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ข้อมูลทั่วไป General Information

WHY        we    learning
ทำไมเรารักการเรียนรู�

 ชั่วโมงการเรียนรู�กว�า 128 ชั่วโมง ด�วย
หลักส ูตรการอบรมทั ้งภายในและภายนอก
กว�า 100 หลักสูตร อาทิ อบรมการสร�างคนเด�น
บนเส �นทางแห �งการบร ิการ อบรมเทคน ิค
การขาย/ Cross sale เป �นห ัวใจสำค ัญ 
ทำให�พนักงานทุกคนที ่โรงพยาบาลศิครินทร�
รักการเรียนรู�เพื่อพัฒนาตนเอง
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Dr. Wissanu  Kreangam 

Chairman

Sikarin Public Company Limited

    ดร.วิษณุ  เครืองาม

 ประธานกรรมการ

บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)

 

 

 สำาหรับผลประกอบการของธุรกิจภาคเอกชนโดยรวม

ในปี 2554 นับว่ายังอยู่ในระดับที่น่าพอใจ ยกเว้นในบางภาค

อุตสาหกรรม หรือในบางองค์กรที่ได้รับผลกระทบจากภาวะ

น้ำาทว่มโดยตรง ซึ่งนอกจากสง่ผลใหย้อดขายต่ำากว่าเป้าหมาย

แลว้ ยงัสง่ผลตอ่คา่ใชจ้า่ยมหาศาลที่ใชใ้นการปรับปรงุโรงงาน

ด้วย ภัยจากธรรมชาติในครั้งนี้ ด้านหนึ่งก่อให้เกิดความเสีย

หายอย่างรุนแรง แต่อีกด้านหนึ่งก่อให้เกิดการเรียนรู้ใหม่ๆ 

อย่างมากมายเชน่กนั โดยเฉพาะอยา่งยิ่งดา้นการปอ้งกนัและ

จัดการความเสี่ยง

 ในสว่น บมจ.ศคิรินทร์ การเตบิโตของผลประกอบการ

อยู่ระดับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา แม้จะเกิดความชะงักบ้าง

จากความตระหนกตกใจของผู้บริโภคในไตรมาสที่ 4 แต่ที่

น่าพอใจไปกว่านั ้น ในปี 2554 องค์กรได้เพิ ่มกิจกรรม

ช่วยเหลือสังคมหลายกิจกรรม เช่น โครงการว่ิงมินิมาราธอน

เพ่ือระดมทุนช่วยเหลือมูลนิธิเด็กโรคหัวใจฯ โครงการคัดกรอง 

และผ่าตัดเด็กที่เป็นโรคหัวใจพิการแต่กำาเนิด และโครงการ

ช่วยเหลอืผู้ประสบภยัน้ำาทว่มเปน็ตน้ กจิกรรมที่เปน็ประโยชน์

ยิ่งเหล่านี้ เกิดขึ้นและสำาเร็จลงได้ด้วยความร่วมมือของลูกค้า 

พนักงานผู้บริหาร รวมทั้งท่านผู้ถือหุ้นทุกราย

 

 

  Overall operating performance of the private 

sector in 2011 was quite satisfactory, except in certain sectors 

or organizations directly affected by the worst floods ever in 

Thailand  last year - not only sales turnover below target but also 

huge expenses on factory renovations. The natural disaster, on 

one hand, has caused extensive damage but on the other hand 

has given lessons to the public, especially risk management. 

 Sikarin Public Co., Ltd.’s operating performance and 

growth in 2011 was close the rates in the previous year with a 

stumble from consumers’ panic in Quarter 4. On the positive side, 

our  organizations came up with such social activities as mini-

marathon to raise funds for the Cardiac Children Foundation of 

Thailand, screening children for a surgery program for children 

suffering from congenital heart disease and other flood relief 

projects. Sikarin takes pride in those projects whose success 

can be attributed to cooperation from clients, employees, 

management as well as every single shareholder.



8 Your Family Hospital

Annual Report 2011 
Sikarin Public Company Limited

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบปี 2554

 

 คณะกรรมการตรวจสอบโดยการแต่งตั้งจากมติคณะกรรมการของบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระ จำานวน 4 ท่าน 

โดยมีนายประมวลชัย ทวีเศรษฐ์  เป็นประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ นายกระจ่าง จารุพฤกษ์พันธ์ ดร.รัตนา 

จันทรวงศกร และนายอมรฤทธิ์  เกาไศยานนท์ เป็นกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  

 ในรอบระยะเวลาบัญชีปี  2554 คณะกรรมการตรวจสอบได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีจากผู้บริหาร  ผู้ตรวจสอบภายใน และ

ผู้สอบบัญชีของบรษัิทในการชี้แจงและใหข้อ้มลูที่เปน็สาระสำาคญั โดยมกีารจดัประชมุรว่มกนั จำานวน 4 ครั้ง ในประเดน็ตามขอบเขต หน้าที่

รับผิดชอบที่สำาคัญ ดังนี้ 

1. พิจารณาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำาปี 2554  ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้อง

กับผู้สอบบัญชีว่ารายงานการเงินดังกล่าวมีการเปิดเผยข้อมูลทางการเงินท่ีครบถ้วนถูกต้องตามท่ีควรในสาระสำาคัญและเช่ือถือได้

ตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

2. พิจารณาสอบทานงานระบบการควบคุมภายใน โดยพิจารณาจากรายงานการตรวจสอบภายในตามแผนงานที่ได้รับอนุมัติ

ซึ่งครอบคลุมระบบงานที่สำาคัญของบริษัทฯ 

3. พิจารณาสอบทานให้บริษัท ฯ ปฎิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจ 

4. พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลการดำาเนินงานและสอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที่เกี ่ยวโยงกันหรือรายการที ่อาจ

ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การตกลงเข้าทำารายการของบริษัทมีความสมเหตุสมผล และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อ

การดำาเนินธุรกิจของบริษัทและมีความโปร่งใสและมีการเปิดเผยขอ้มลูอยา่งถกูตอ้งและครบถว้น 

5.   พิจารณาและเสนอแต่งตั ้งผู ้สอบบัญชี   คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการปฏิบัติงานในปีที่ผ่านมาของ

ผู้สอบบัญชี โดยคำานึงถึงความน่าเช่ือถือความสามารถในการให้บริการและการให้คำาปรึกษาในมาตรฐานการบัญชี 

การสอบบัญชีและรับรองงบการเงินได้ทันเวลา และให้ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อเสนอขออนุมัติแต่งตั ้ง

ผู้สอบบัญชีประจำาปี 2555 ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

 ภายใต้ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการตรวจสอบ

ได้ปฏิบัติงานอย่างรอบคอบ ด้วยความรู ้ ความสามารถ และความเป็นอิสระโดยไม่มีข้อจำากัดและเงื ่อนไขในการกำากับดูแล

เพื ่อให้บริษัท ฯ มีระบบการบริหารจัดการเป็นไปตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี มีความโปร่งใส ชัดเจน เชื ่อถือได้  ตลอดจน

ให้คำาแนะนำาในเรื ่องต่างๆ ที ่เกี ่ยวข้อง ซึ ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าบริษัทมีการรายงานข้อมูลทางการเงินและการ

ดำาเนินงานอย่างถูกต้อง มีระบบการควบคุมภายในที่ดี มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อกำาหนดและระเบียบข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 

มีการเปิดเผยรายการที ่เกี ่ยวโยงกันอย่างถูกต้องและมีการปฏิบัติงานที ่สอดคล้องกับระบบการกำากับดูแลกิจการที ่ดีอย่างเพียงพอ 

โปร่งใส และเชื ่อถือได้ รวมทั ้งมีการพัฒนาปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ

อย่างต่อเนื่อง โดยไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำาคัญ

       ( นายประมวลชัย  ทวีเศรษฐ์ )

        ประธานกรรมการตรวจสอบ
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Audit committee’ s Report 2011

 The Board of Directors of Sikarin Public Co., Ltd. has set up an Audit Committee and appointed 4 Independent 

Directors to the Audit Committee. Mr.Pramuanchai Taweesedt serves as Chairman of the Audit Committee, Mr.Krajang 

Jaruprukphan, Dr.Ratana  Chantrawongsakorn and Mr.Amornrit  Kaosaiyanon are Directors of the Audit Committee. 

  In 2011, the Audit Committee has well cooperated with directors, internal auditors and company’s auditors. The 

meetings were held on four times with the Audit Committee’s scope of responsibilities included:

1. Having a review to make sure of Quarterly Financial Report and Annual Financial Statement in 2011. The Audit 

Committee and auditors are both confirmed the information revelation is correct and complete.

2. Having a review to make sure that Sikarin Public Co., Ltd has a proper internal control, considering by internal 

audit report which cover a significant company’s information. 

3. Having a review to make sure that Sikarin Public Co., Ltd has complied with the law pertaining to securities 

and Exchange Commission as well as other related business law.

4. Reviewing revelation information, to make sure and give an opinion in related transaction or transaction with 

a conflict. Dealing with reasonable, highly profit and transparency to see weather information revelation is 

correct and complete.

5. Selecting and proposing the appointment of an auditor. The Audit committee has examined the auditor’s 

result by ability and trust, service competency and financial planning standard consulting, auditing and verify 

a financial statement in time and presenting the board of Directors an opinion to proposing the appointment 

of an auditor in General Meeting of Shareholders in 2012.

The Audit Committee has well circumspectly performed under the scope of responsibilities with knowledge, 

competence and managed good governance with transparency and faithful. The overall operation shows that Sikarin’s 

financial statements were prepared correctly, operated with good internal control system and complied with the law. 

Correct and complete information is revealed. Sikarin Public Co., Ltd. also continuous developing in business operation 

related with business environment. The Audit Committee didn’t find anything contradictory to good governance. 

(Mr.Pramuanchai   Taweesedt)

Chairman of the Audit Committee
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ชื่อบริษัท 

 บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)

ลักษณะการประกอบธุรกิจ   

 โรงพยาบาลเอกชน  

 (สถานพยาบาลประเภทรับผู้ป่วยไว้ค้างคืน)

ที่ตั้งสำานักงานใหญ่ 

 4/29 หมู่ 10 ถนนศรีนครินทร์ แขวงบางนา เขตบางนา 

 กรุงเทพมหานคร 10260

เลขทะเบียนบริษัท 

 บมจ.0107528000018

โทรศัพท์ 

 0-2383-4391-4400 , 0-2366-9900 , 1728

โทรสาร 

 0-2383-4414-15 , 0-2366-9942

เว็บไซต์

 http://WWW.SIKARIN.COM

ข้อมูลทั่วไป

 บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) มีโรงพยาบาลเอกชน

 ภายใต้การดำาเนินงาน จำานวน 2 แห่ง ดังนี้ คือ

ชื่อสถานประกอบการ  Name ที่ตั้ง  Address  จำานวนเตียง  No. of Beds

1.โรงพยาบาลศิครินทร์
  Sikarin Hospital

4/29 หมู่ 10 ถนนศรีนครินทร์ แขวงบางนา 
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260
4/29 Moo 10, Srinakarin Rd, Bang Na Sub-district,

Bang Na District, Bangkok 10260   

 235 

2.โรงพยาบาลรัทรินทร์
  Rattarin Hospital

999/23-29 ถนนสุขุมวิท ตำาบลบางปูใหม่ อำาเภอเมือง 
จังหวัดสมุทรปราการ 10280
999/23-29 Sukhumvit Rd, Bangpu Mai Sub-district,

Muang District, Samut Prakan Province 10280

 100 

ทุนจดทะเบียน 

จำานวน 910 ล้านบาท เรียกชำาระแล้ว 650 ล้านบาทแบ่งเป็น 

หุ้นสามัญจำานวน 140,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 6.50 บาท 

Name of Company:  

 Sikarin Public Company Limited

Type of Business:  

 Private Hospital 

 (In-patient Hospital Type)

Head Office Address:  

 4/29 Moo 10, Srinakarin Road, Bang Na Sub-district,

 Bang Na District, Bangkok 10260

Registration Number: 

 PCL 0107528000018

Telephone:   

 0-2383-4391-4400, 0-2366-9900, 1728

Fax:     

 0-2383-4414-15, 0-2366-9942

Website: 

 http://WWW.SIKARIN.COM

General Information: 

 Sikarin Public Company Limited operates two    

 private hospitals:

Registered Capital:

Bt 910 million, Bt 650 million paid-up, comprising 140,000,000 

ordinary shares at the par value of Bt 6.50 per share.
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ข้อมูลอ้างอิง Reference Information

นายทะเบียนหลักทรัพย์

 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำากัด

 62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ชั้น 4, 6-7   

 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 

 กรุงเทพมหานคร 10110

 โทรศัพท์   0-2229-2800

 โทรสาร    0-2359-1259

 เว็บไซต์    www.tsd.co.th

ผู้สอบบัญชี

 บริษัท  สอบบัญชีธรรมนิติ จำากัด  

 267/1 ถนนประชาราษฎร์ สาย 1 แขวงบางซื่อ  

 เขตบางซื่อ  กรุงเทพมหานคร  10800

 โทรศัพท์   0-2587-8080

 โทรสาร    0-2586-0301

 เว็บไซต์    www.dharmniti.co.th

Securities Registrar

 Thailand Securities Depository Co.,Ltd.

 62 Stock Exchange of Thailand Building, Fl. 4, 6-7,

 Ratchadapisek Road, Khlong Toei Sub-district,    

 Khlong Toei District, Bangkok 10110

 Tel: 0-2229-2800

 Fax: 0-2359-1259

 web site: www.tsd.co.th

Auditor

 Dhammaniti Auditing Co., Ltd. 

 267/1 Pracharat 1 Road, Bang Sue Sub-district,    

 Bang Sue District, Bangkok 10800

 Tel: 0-2587-8080

 Fax: 0-2586-0301

 web site: www.dharmniti.co.th
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ Nature of Business

ประวัติความเป็นมา

  บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ก่อต้ังข้ึน เม่ือวันท่ี 15 มีนาคม 2522 ภายใต้ช่ือ บริษัท สำาโรงการแพทย์ จำากัด ด้วย

ทุนจดทะเบียนเร่ิมแรกจำานวน 16 ล้านบาท มีวัตถุประสงค์เพ่ือดำาเนินธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน เร่ิมก่อสร้างอาคารโรงพยาบาลเม่ือปี พ.ศ. 2523 

และสามารถดำาเนินการรักษาพยาบาลได้ตามวัตถุประสงค์ต้ังแต่ปี 2524

 เม่ือปี พ.ศ. 2528 บริษัทฯ ได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน เพ่ือเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ภายใต้ช่ือบริษัท 

ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) ณ ปัจจุบันมีโรงพยาบาลภายใต้การดำาเนินงาน คือ 

• โรงพยาบาลศิครินทร์ ตั้งอยู่เลขที่ 4/29 หมู่ 10 ถนนศรีนครินทร์ แขวงบางนา เขตบางนา จังหวัดกรุงเทพมหานคร ตั้งอยู่

บนเนือ้ทีด่นิ 11 ไร่ 81 ตารางวา เปิดให้บริการอย่างเป็นทางการเม่ือวันท่ี 16 ธันวาคม 2536 ปัจจุบันประกอบไปด้วยอาคารรักษาพยาบาล 

3 อาคาร มีเตียงรองรับผู้ป่วยใน 235 เตียง และมีศักยภาพรองรับผู้ป่วยนอกได้เฉล่ีย 2,800 คนต่อวัน 

• โรงพยาบาลรทัรนิทร ์ตั้งอยู่เลขที่ 999/23-29 ถนนสขุมุวทิ ตำาบลบางปูใหม ่อำาเภอเมอืง จงัหวดัสมทุรปราการ ตั้งอยู่บนเนือ้ที่ดนิ

รวม 1 ไร ่46 ตารางวา เปดิดำาเนนิการอยา่งเปน็ทางการเม่ือวนัที่ 1 มกราคม 2536 มเีตยีงรองรบัผู้ปว่ยใน 100 เตยีง และมศีกัยภาพรองรบั 

ผู้ป่วยนอกได้เฉลี่ย 700 คนต่อวัน

Background

 Established on March 15, 1979 under the name of Samrong Karnphat Co., Ltd., Sikarin Public Co., Ltd. had an initial registered capital of only 

Bt 16 million. Its objective was to operate a private hospital. The first hospital building was built in 1980, and started its medical services in 1981.        

 In 1985, the Company was registered as a public company and listed in the Stock Exchange under the name of Sikarin Public 

Company Limited. Presently the hospitals under its operation include:

• Sikarin Hospital: situated at No. 4/29, Moo 10, Srinakarin Road, Bang Na Sub-district, Bang Na District,  Bangkok, on a plot of land of 

11 Rai 81 Square Wah, officially inaugurated on December 16, 1993. Today, it has 3 buildings, 235 beds for inpatients and with capability 

to handle an average of 2,800 outpatients per day.

• Rattarin Hospital: situated at No. 999/23-29, Sukhumvit Road, Bangpu Mai Sub-district, Muang District, Samut Prakan Province 

on a plot of land of 1 Rai and 46 Square Wah, officially inaugurated on January 1, 1993, with 100 beds for inpatients and with capability 

to handle an average of 700 outpatients per day.
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Medical Services at Sikarin Hospital

 There are  3 service buildings at sikarin hospital where is totally 

23,340 square meter. Sikarin Building 1 houses Specialized Internal 

Medicine, General Medicine, General Surgery,Orthopedic Center, 

Pediatric Center, Dental Center and Sikarin Aesthetic Center.  

 Sikarin Building 2 houses Specialized Women’s Medical 

Center, Health Checkup Center, Eye Center and Ear, Throat, Nose 

Center.

 Sikarin Building 3 featuring 380 square meters houses OPD 

for social security clients 

       And also provides 3 Midnight Clinics - Internal Medicine 

Clinic, Surgical Clinic and Children Center.

ลำาดับ No.  ประเภท  Types จำานวน Quantity

1 ห้องตรวจ OPD และ ER
OPD and ER rooms

53 ห้อง 
rooms

2 จำานวนเตียง
Number of beds

235 เตียง
beds

3 ห้องผู้ป่วยหนัก
Intensive care units

18 ห้อง
rooms

4
ห้องตรวจทันตกรรม
 Dental clinic rooms

9 ห้อง 
rooms

5 ห้องบริการไตเทียม
Artificial Kidney service rooms

14 เตียง/รอบ 
beds/round

6
ห้องผ่าตัด
Surgery rooms

4 ห้อง 
rooms

ศูนย์รักษาโรค และคลินิกทางการแพทย์

 โรงพยาบาลฯ มีศูนย์รักษาโรคเฉพาะทาง และทีม

แพทย์เฉพาะทางให้บริการ ดังนี้

Medical Center and Medical Clinic

 Sikarin Hospital provides specialized clinics and specialized 

medical teams as follows:

ลำาดับ No. แผนก Department
จำานวน  Quantity

Full Time Consultant รวม Total

1 อายุรกรรม
Internal Medicine Department    

- อายุรกรรมทั่วไป
-  Internal Medicine   

6 8 14

- อายุรกรรมโรคระบบทางเดินอาหาร
-  Gastroenterology

1 3 4

- อายุรกรรมโรคทางระบบประสาท
-  Neurology     

1 2 3

- อายุรกรรมโรคไต
-  Nephrology

1 4 5

- อายุรกรรมโรคหัวใจ
-  Cardiology   

1 4 5

- อายุรกรรมโรคมะเร็ง
-  Oncology  

1 1

บริการทางการแพทย์โรงพยาบาลศิครินทร์

 โรงพยาบาลศิครินทร์เปิดให้บริการจำานวน 3 อาคาร 

รวมพื้นที่ให้บริการ 23,340 ตารางเมตร โดยอาคารศิครินทร์ 1 

จะเน้นบริการด้านศูนย์อายุรกรรมเฉพาะทาง,  อายุรกรรมทั่วไป, 

ศัลยกรรมทั่วไป, ศูนย์ศัลยกรรมกระดูกและข้อ, ศูนย์กุมารเวช, 

ศูนย์ทันตกรรม และศูนย์ความงามศิครินทร์

 ส่วนอาคารศิครินทร์ 2 เป็นศูนย์การแพทย์เฉพาะทางสตรี 

ศูนย์ตรวจสุขภาพ ศูนย์จักษุ และคลินิกหู คอ จมูก และอาคาร 

ศิครินทร์ 3 มีพื้นที่บริการรวม 380 ตารางเมตร เป็นพื้นที่สำาหรับ

ให้บริการผู้ป่วยนอกประกันสังคม พร้อมกันนี้ยังเปิดให้บริการ 

Midnight  Clinics ใน 3 คลนิกิหลกั ประกอบดว้ย คลนิกิอายรุกรรม 

คลินิกศัลยกรรม และ Children Center 
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ข้อมูลทั่วไป General Informationลำาดับ No. แผนก Department
จำานวน  Quantity

Full Time Consultant รวม Total

- อายุรกรรมโรคเลือด
-  Hematology

1 1

- อายุรกรรมโรคต่อมไร้ท่อ
-  Endocrinology  

1 1

- อายุรกรรมโรคข้อ
-  Rhumatology  

1 1

- อายุรกรรมโรคภูมิแพ้
-  Allergy and Immunology 

1 3 4

2 แผนกเวชปฏิบัติทั่วไป (GP)
General Practice Department   

10 16 26

3 แผนกสูตินรีเวช
Obstetrics - Gynecology Department

- สูตินรีเวชกรรม
-  Obstetrics - Gynecology   

5 8 13

- สูตินรีเวชกรรมโรคมะเร็งอวัยวะสืบพันธุ์สตรี
-  Gynecological Oncology

1 1

- สูตินรีเวชกรรมผู้มีบุตรยาก
-  Infertile Clinic   

1 1 2

4 แผนกศัลยกรรมและฉุกเฉิน
Emergency and Trauma Center   

- ศัลยกรรมทั่วไป
-  General Surgery 

4 20 24

- ศัลยกรรมมือและจุลศัลยศาสตร์
-  Hand and Microsurgery    

5 5

- ศัลยกรรมระบบทางเดินปัสสาวะ
-  Urology       

3 3

- ศัลยกรรมระบบประสาทและสมอง
-  Neuro Surgery    

2 2

- ศัลยกรรมตกแต่ง
-  Plastic and Reconstructive Surgery   

5 5

5 แผนกศัลยกรรมกระดูก
Orthopedic Department   

4 17 21

6 แผนกเด็ก
Children Center  

- กุมารเวชกรรม
-  General Pediatrics

6 7 13

- ทารกแรกเกิด
-  Neonatology

1 1 2

- ประสาทวิทยา
-  Neurology  

2 2

- ภูมิแพ้
-  Allergy and Immunology   

5 5

- โรคหัวใจ
-  Cardiology 

2 2
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ข้อมูลทั่วไป General Informationลำาดับ No. แผนก Department
จำานวน  Quantity

Full Time Consultant รวม Total

- ต่อมไร้ท่อ
-  Endocrinology    

1 1

- พัฒนาการเด็ก
-  Child Development   

1 1

- โรคไต
-  Nephrology  

1 1

- โรคเลือด
-  Hematology  

2 2

- โรคระบบหายใจ
-  Chest    

2 2

- โรคระบบทางเดินอาหาร
-  Gastroenterology   

1 1

7 แผนกจักษุ
Ophthalmology Department   

2 8 10

8 แผนกหู - คอ - จมูก
E.N.T Department    

2 6 8

9 วิสัญญี
Anesthesiology    

2 15 17

10 รังสีวิทยา
Radiology

2 5 7

11 แผนกผิวหนังและศูนย์ความงาม
Dermatology Clinic and Aesthetic Center  

- ผิวหนัง 
-  Dermatology

2 3 5

- ศัลยกรรมตกแต่ง
-  Plastic and Reconstructive Surgery   

5 5

12 แผนกจิตเวช
Mental Health Department   

- จิตเวชทั่วไป
-  Psychology    

1 1

- จิตเวชเด็ก
-  Child Psychology  

1 1

13 แผนกทันตกรรม
Dentistry Department  

4 35 39
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ข้อมูลทั่วไป General Information

ศูนย์อายุรกรรมเฉพาะทาง
  ตั้งอยู่ที่อาคารศิครินทร์ 1 ชั้น 1 เปิดให้บริการรักษา

ผู้ป่วยที่มีปัญหาเฉพาะด้าน ประกอบด้วย ศูนย์โรคระบบทางเดิน

อาหารและตับ ศูนย์เบาหวานและต่อมไร้ท่อ ศูนย์โรคระบบภูมิแพ้ 

มีแพทย์เช่ียวชาญเฉพาะทาง ท่้ัง Full Time และ Part Time

ศูนย์รักษาโรคด้านอายุรกรรม
  คลินิกอายุรกรรมมีจำานวนห้องตรวจ 10 ห้อง เปิดให้

บริการต้ังแต่ 07.00 - 24.00 น. มีแพทย์เช่ียวชาญครอบคลุม 

ทุกสาขา ดังนี้ 

• แพทย์อายุกรรมทั่วไป  • แพทย์เฉพาะทางโรคไต 

• แพทย์เฉพาะทางโรคหัวใจ  • แพทย์เฉพาะทางโรคข้อ  

 • แพทย์เฉพาะทางโรคมะเร็ง

• แพทย์เฉพาะทางโรคระบบประสาท

ศูนย์ศัลยกรรมกระดูก และข้อ  

 ศูนย์ศัลยกรรมกระดูก และข้อ นับเป็นอีกศูนย์หนึ่งที่มี

การเติบโตอย่างรวดเร็วและมีศักยภาพสูง ส่งผลให้มีการขยาย

พื้นที่บริการ และเพิ่มจำานวนห้องตรวจ รวมทั้งเพิ่มความสะดวก

ต่อการให้บริการมากยิ่งขึ้น เพราะอยู่ใกล้ห้องฉุกเฉิน และติดกับ

แผนกเอก็ซเรย์ ปจัจุบนัศนูยศ์ลัยกรรมกระดกูและขอ้ ประกอบด้วย

ศัลยแพทย์กระดูก ท้ัง Full Time และ Part Time รวมกัน 21 คน

Medical specialties Centers
 The Medical Specialties Centers are located on the 

ground floor, Sikarin Building 1, featuring Gastroenterology Center, 

Endocrinology Center and Allergy Center with a full team of full-time 

and part-time specialized doctors.

Internal Medicine Center
 There are 10 Internal Medicine Diagnosis rooms, open for 

services from 7 AM - 12 PM  with specialized physicians, covering 

every branch as follows:

• Internal medicine   • Nephrologist  

• Cardiologist  • Rhumatologist

• Oncologist

• Neurologist

   

Orthopedic Center
 One of the fastest growing centers, the Orthopedic Center 

recently expanded its service areas and increased examination 

rooms. Medical services are even more efficient as the Orthopedic 

Center is located close to the Emergency Center and X-ray Center. 

Today, the Orthopedic Center is manned by 21 fulltime and part-

time orthopedic surgeons.
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ศูนย์กุมารเวช  
  เด็กเป็นผู้ป่วยกลุ่มหนึ่งที่มีอัตราการเติบโตสูงอย่างต่อเนื่อง เพื่อเป็นการ

สร้างความสัมพันธ์อันดีและตอบสนองความต้องการในโลกจินตนาการของเด็ก 

โรงพยาบาลฯ ได้จัดโครงการ Children Plus Program โดยปรับปรุงพ้ืนท่ีท่ีรอตรวจ 

ให้เป็นเมืองแห่งจินตนาการ อีกทั้งจัดพื้นที่จำาเพาะสำาหรับเด็กป่วย และเด็กที่

สขุภาพดทีี่มาฉดีวคัซีนหรือมาปรึกษาแพทยเ์ฉพาะทางด้านอื่นๆ ปจัจบุนัมหีอ้งตรวจ 

รวมกัน 11 ห้อง มีกุมารแพทย์ Full Time 7 คน และกุมารแพทย์ Part Time จำานวน 

25 คน โดยเปิดให้บริการระหว่างเวลา 07.00-24.00 น. รวมทั้งหลังเวลา 24.00 น. 

โรงพยาบาลฯ มีกุมารแพทย์เป็นแพทย์เวรคอยดูแลต่อ จึงกล่าวได้ว่าโรงพยาบาล

ศิครินทร์มีกุมารแพทย์ดูแลตลอด 24 ชั่วโมง การบริการโดยแพทย์เฉพาะทางมีดังนี้

• กุมารแพทย์ทั่วไป   • กุมารแพทย์เฉพาะทางทารกแรกเกิด  • กุมารแพทย์เฉพาะทางประสาทวิทยา  

• กุมารแพทย์เฉพาะทางภูมิแพ้   • กุมารแพทย์เฉพาะทางโรคหัวใจ  • กุมารแพทย์เฉพาะทางต่อมไร้ท่อ 

• กุมารแพทย์เฉพาะทางพัฒนาการเด็ก  • กุมารแพทย์เฉพาะทางโรคไต  • กุมารแพทย์เฉพาะทางโรคเลือด 

• กุมารแพทย์เฉพาะทางโรคระบบหายใจ  • กุมารแพทย์เฉพาะทางโรคระบบทางเดินอาหาร

Children Center
 Children is one of patient group that continuously increase. In order to initiating a good relationship and responding to children’s 

imagination, the hospital established a project called Children Plus Program which modified the lobby to be a fantasy land. Also, we 

separately prepared areas for children patients and healthy children who come for vaccine injection and medical consulting. Presently, 

there are 11 diagnosis rooms in total with 7 full-time and 25 part-time pediatricians and will be open from 7 AM-12PM. After 12PM, the 

hospital also has pediatrician on duty that would continue treatment. Therefore, it is possible to say that Sikarin Hospital provide a 24 hours 

service of pediatric treatment. 

• General pediatrician  • Pediatric Neonatologist   • Pediatric Neurologist 

• Pediatric Allergy and Immunologist  • Pediatric Cardiologist   • Pediatric Endocrinologist 

• Child Development  • Pediatric Nephrologist  • Pediatric Hematologist

• Pediatric Pulmonologist  • Pediatric Gastroenterologist

ศูนย์การแพทย์เฉพาะทางสตรี
 ต้ังอยู่ท่ีอาคารศิครินทร์  2 ช้ัน 1 ประกอบด้วย ศูนย์รักษาโรคทางนรีเวช ศูนย์คุณแม่ต้ังครรภ์ ศูนย์ผ่าตัดผ่านกล้องทางนรีเวช และ

ศูนย์ผู้มีบุตรยาก ที่อาคารศิครินทร์  2 ชั้น 3 ศูนย์การแพทย์เฉพาะทางสตรีมีห้องตรวจทั้งสิ้น 6 ห้อง มีสูติ - นรีแพทย์ Full Time จำานวน  

6 คน และ สูติ-นรีแพทย์ Part Time จำานวน 10 คน โดยมีสูตินรีแพทย์เฉพาะทางด้านต่างๆ ดังนี้

• สูตินรีแพทย์ทั่วไป • สูตินรีแพทย์ด้านมะเร็งอวัยวะสืบพันธ์ุสตรี    • สตูนิรแีพทยผ์ู้เชี่ยวชาญด้านการมบีตุรยาก

Women’s health Center 
 The Women’s health Center is located on the ground floor, Sikarin Building 2, featuring Gynecologic Center, Maternity Center, Laparoscopic 

Surgery in Gynecologic Patients. The Infertility Center is located on the 3rd floor, The Women’s health Center with 6 diagnosis rooms, 6 full time and 

10 part time obstetricians, with the following specialists:

• Obstetrics - Gynecologist  • Gynecological Oncologist  • Infertility Specialist
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ข้อมูลทั่วไป General Information

ศูนย์ทันตกรรม
ศูนย์ทันตกรรมครบวงจร โรงพยาบาลศิครินทร์ได้

ปรับปรุงโฉมใหม่ พบกับทันตแพทย์ผู้เชี่ยวชาญครบทุกด้านของ

บริการทันตกรรมพร้อมมาตรฐานการรักษา และบริการที่อบอุ่น

และเป็นมิตร โดยในขณะนี้เปิดให้บริการทั้งสิ้น 9 ห้องตรวจ  

ศนูยท์นัตกรรมครบวงจร ประกอบดว้ยทนัตแพทยผ์ู้เชี่ยวชาญด้าน

ต่างๆ ทั้ง Full time และ Part time จำานวน 39 ท่าน

• ทันตกรรมทั่วไป  • ทันตกรรมเด็ก

• ทันตกรรมประดิษฐ์  • ทันตกรรมปริทันต์  

• ทันตกรรมศัลยกรรม • ทันตกรรมจัดฟัน 

• ทันตกรรมรักษาคลองรากฟัน

Dental Center
 Recently renovated, Sikarin Hospital’s Dental Center today 

offers a full scale of dental services with its 9 examination rooms and 

a team of specialized dentists who offer professional, high-standard 

and friendly services to clients. The Dental Center today features 39 

fulltime and part-time specialized dentists.  
• General Dentistry  • Pediatric Dentistry 

• Cosmetic Dentistry  • Periodontal Diseases

• Periodontal Surgery • Orthodontics

• Root Canal Dentistry   

ศูนย์จักษุ
 ตั้งอยู่ที่อาคาร 2 ชั้น 2 ประกอบด้วยจักษุแพทย์ Full Time 

และ Part Time จำานวน 10 คน โดยมีจักษุแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ 

ด้านต่างๆ ดังนี้

• จักษุแพทย์เฉพาะทางด้านศัลยกรรมตกแต่งและ

  เสริมสร้างเบ้าตา และเปลือกตา   

• จักษุแพทย์เฉพาะทางด้านต้อหิน

• จักษุแพทย์เฉพาะทางด้านกระจกตา                                     

• จักษุแพทย์เฉพาะทางด้านจอประสาทตา

Eye Center
 Located on the 2nd floor of Building 2, the Eye Center 

features 10 full-time and part-time ophthalmologists, specialized in 

different fields:

• Oculoplastic Surgery • Glaucoma 

• Cornea • Retina
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ศูนย์ศัลยกรรมและฉุกเฉิน
 โรงพยาบาลศิครินทร์ตั้งอยู่ติดกับถนนเส้นหลัก รวมทั้ง

อยู่ในแหล่งชุมชน ที่พักอาศัยขนาดใหญ่ ดังนั้นการรักษาในกรณี

ฉุกเฉินจึงมีศักยภาพสูงในการเติบโตในอนาคต ปัจจุบันโรงพยาบาล

ศิครินทร์ได้เปิดบริการส่วนขยายพื้นที่ให้บริการโดยเพิ่มห้องตรวจ

ศัลยกรรมเป็น 7 ห้องตรวจและเตียงกั้นม่านตรวจสำาหรับดูแล 

ผู้ปว่ยฉกุเฉนิเปน็ 9 เตยีงตรวจ หอ้งกู้ชวีติพรอ้มอปุกรณใ์นการกู้ชพี 

2 เตยีง รวมทั้งหอ้งผา่ตดัเลก็ 1 หอ้ง และรถ Ambulance จำานวน 

5 คนั ศนูยฯ์ จงึมีความพร้อมในการรองรับทั้งผู้ปว่ยศลัยกรรมและ

ฉุกเฉิน ตลอด 24 ชั่วโมง โดยมี ทีมแพทย์ Full Time และ Part 

Time ประกอบด้วย

• ศัลยแพทย์ทั่วไป  

• ศัลยแพทย์มือและจุลศัลยศาสตร์  

• ศัลยแพทย์ทางเดินปัสสาวะ

• ศัลยแพทย์ทางระบบประสาท 

• แพทย์ศัลยกรรมตกแต่ง

Emergency and Trauma Center
 Located on a main road and in large residential communities, 

Sikarin Hospital has to be well prepared for emergency cases, which 

seem to increase in quantity. Recently, the Surgery & Trauma Center’s 

expansion was inaugurated with 7 surgical examination rooms, 9 

curtain-covered beds for emergency patients, one 2-bed room 

equipped with life-saving apparatus, one small surgery room and 5 

ambulances. The Surgery & Trauma Center today is well equipped 

and prepared to handle emergency patients around the clock 

with a team of specialized fulltime and part-time surgeons in the 

following fields.

• General Surgeon  • Hand Surgeon  

• Urologist  • Neuro Surgeon  

• Plastic and Reconstructive Surgeon

ศูนย์ตรวจสุขภาพ
 การตรวจสขุภาพประจำาปมีแีนวโนม้ไดร้บัความนิยมเพิ่ม

สูงขึ้นเรื่อยมา กระทั่งกลายเป็นสิ่งจำาเป็นสำาหรับผู้ที่ต้องการดูแล

สุขภาพตนเองในเชิงป้องกัน รวมทั้งหลายๆ โรงพยาบาลได้ใช ้

ศูนย์ตรวจสุขภาพเป็นกลยุทธ์ในการดึงดูดลูกค้าทั ่วไปให้มา 

ทดลองใช้บริการของโรงพยาบาล จากนั้นสร้างความสัมพันธ์กับ

ลูกค้าอย่างต่อเนื่อง และกลายเป็นลูกค้าประจำาของโรงพยาบาล

เป็นลำาดับต่อไป ศูนย์ตรวจสุขภาพโรงพยาบาลศิครินทร์ ตั้งอยู่

บริเวณชั้น 2 ศิครินทร์ 2 ซ่ึงถูกออกแบบให้มีความสะดวกสบาย  

และมีความเป็นส่วนตัวเพราะผู้ที ่มารับบริการตรวจสุขภาพนั้น 

ไม่ใช่ผู ้ป่วย สถานที่ให้บริการจึงแยกออกจากพื้นที ่ให้บริการ 

ผูป้ว่ยโดยตรงอย่างชัดเจน ด้วยพ้ืนท่ีบริการประมาณ 900 ตารางเมตร 

จึงสามารถรองรับบริการได้ทั้งการตรวจสุขภาพเป็นรายบุคคล และ

การตรวจเป็นหมู่คณะจากบริษัทต่างๆ เป็นต้น

Health Center
 Annual Health Check-up is becoming a popular trend, until 

it has become a necessity for those who wish to take preventive 

health care. Many hospitals employ their Health Centers as a 

strategy to attract customers to their services and build a continued 

relationship and become regular customers. The Health Center of 

Sikarin Hospital is on the second floor of Sikarin Building 2, designed 

for the convenience and privacy for persons who are not patients; 

the service area is therefore clearly separated from the common 

area of patients. The service area counts approximately 900 square 

meters in order to meet the services of individual health check-up 

and group health check up.
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ศูนย์ความงาม
ศูนย์ความงามโรงพยาบาลศิครินทร์ เปิดให้บริการในปี  2551 เพ่ือให้ลูกค้ารับบริการด้านศัลยกรรมความงามได้อย่างมั่นใจใน 

ความสะอาดและปลอดภยั  ดว้ยนวตักรรมทางการแพทยแ์ละเทคโนโลยอีปุกรณผ์า่ตดัคุณภาพสงูท่ีทันสมยั ภายใตก้ารควบคุมดูแลอย่าง

ใกล้ชิดของทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้านศัลยกรรมความงาม    

ศูนย์ความงามโรงพยาบาลศิครินทร์ ตั้งอยู่บริเวณชั้น 2 ของอาคารศิครินทร์ 1 มีสถานที่ให้บริการที่ถูกออกแบบอย่างสวยงาม 

เน้นความเป็นส่วนตัวให้สามารถใช้บริการตั้งแต่เริ่มต้น จนกระทั่งเสร็จสิ้นการรักษา ภายในสถานที่เดียว หรือ One Stop Service โดย

เปิดให้บริการระหว่างเวลา 08.00 - 20.00 น.

Sikarin Aesthetic Center
 Sikarin Aesthetic Center was launched in 2008 in aiming to serve our customers with the cosmetic surgery  that can be fully trust in 

hygienic and safety. We do provide a high quality medical innovations and technological surgery equipments under a close supervision 

from professional surgery doctor teams.

 Sikarin Aesthetic Center is situated on the 2nd floor of Sikarin 1 Building where provide a private and beautiful decorated service areas 

that will serve you from the first until last treatment step or One Stop Service. We open from 8 AM-8PM.

ห้องพักผู้ป่วย
 โรงพยาบาลศิครินทร์ มีห้องพักให้เลือกในแบบต่างๆ จำานวน 6 ประเภท รวมท้ังส้ิน 235 เตียง ผู้รับบริการจึงสามารถเลือก

ใช้ได้ตามความต้องการ และความจำาเป็นของตนเอง

Patient Rooms
 Sikarin Hospital offers 6 choices of rooms : 235 beds. Customers can therefore select rooms according to their requirement and needs.
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VIP 1,2 Rooms Suite Rooms

Superior Rooms Deluxe Rooms

Single Rooms Three - beds Rooms

หน่วยตรวจสุขภาพนอกสถานที่
  นอกจากการตรวจสุขภาพโดยศูนย์ตรวจสุขภาพภายใน

โรงพยาบาลแลว้ โรงพยาบาลฯ ยงัใหบ้ริการตรวจสขุภาพ ณ ที่ทำาการ

ของลกูค้าโดยตรงอกีดว้ย ประกอบดว้ยอาคารสำานกังาน และโรงงาน

ต่างๆ ที่อยู่ในเขตกรุงเทพ และปริมณฑล รวมทั้งจังหวัดใกล้เคียง 

เช่น จังหวัดชลบุรี และจังหวัดฉะเชิงเทรา เป็นต้น การตรวจสุขภาพ

นอกสถานท่ีจะเน้นตรวจคร้ังละเป็นจำานวนมากในคราวเดยีวกนั ซึง่

โรงพยาบาลฯ สามารถตรวจได้ประมาณ 800 - 1,200 คนต่อวัน 

ต่อหน่วยตรวจ ซึ่งวันหนึ่งสามารถออกหน่วยตรวจได้ประมาณ 

3 - 4 ราย ดว้ยระบบการตรวจที่ทนัสมยั เชน่ ลงทะเบยีนด้วยระบบ

คอมพิวเตอร์ และใช้ระบบบาร์โค้ดในการบันทึกผล ซึ่งนอกจาก

ตรวจไดค้รั้งละจำานวนมากแลว้ ยงัมคีวามถกูตอ้งแมน่ยำาสงูอกีดว้ย

Sikarin Mobile Check up
 Other than internal health check up, the Hospital also provides direct health check up at customers’ sites which include offices and 

factories in Bangkok and the suburb, and also near by provinces such as Chon Buri, Chachoengsao. The Mobile Check up priority is on a 

high number of check ups at any one time, which the Hospital can check up 800 - 1200 persons per day per a check up unit. Each day it can 

cover 3-4 groups with modern check up system which including computerized registration and barcode in registering results. Other than a 

high number of check ups at a time, it also provides high accuracy.
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การให้บริการผู้ป่วยประกันสังคม
 ปัจจุบันมีผู้ประกันตนท่ีลงทะเบียนเลือกโรงพยาบาล

ศิครินทร์ จำานวน 130,000 คน มีอัตราการใช้บริการผู้ป่วยนอก

เฉล่ียวันละ 700 คน หลังจากขยายอาคารบริการผู้ป่วยประกัน

สังคม ทำาให้ผู้ประกันตนมีความสะดวกสบายมากข้ึน รวมถึงการ

ขยายเวลาบริการเพ่ือให้ผู้ประกันตนได้รับความสะดวก จากเดิม

บริการเวลา 08.00 - 20.00 น. เป็น 07.00 - 22.00 น. ในด้าน

การรักษาพยาบาลได้เพ่ิมแพทย์เฉพาะทาง  2 ท่าน เพ่ือให้การ

รักษาพยาบาลได้รวดเร็วและมีมาตรฐานมากย่ิงข้ึน  อย่างไรก็ตาม 

โรงพยาบาลฯ ไม่มีนโยบายในการเพ่ิมจำานวนผู้ประกันตน โดยจะคง

จำานวนผู้ประกันตนไว้ท่ี 110,000 - 130,000 คน

Social Security Insurance Service
 Present the registration of Sikarin’s social security insurance person approximately 130,000 with average of outpatient 700 persons 

per day. The new building provides convenience to Social Security Insurance person, service time 8 AM - 8 PM up to 7 AM - 10 PM with 2 

new specialists. However, the Hospital has no intention to expand the total of Social Security Insurance person, but shall maintain the number 

at about 110,000 - 130,000 persons.

ห้องอาหารศิการ และ Sikarn Food Court
  จากการขยายตัวเพิ่มขึ้นของผู้รับบริการ ปัจจุบันภายในโรงพยาบาลศิครินทร์จะมีร้านค้าท่ีให้บริการอาหารจำานวน  3 แห่ง 

(ไม่รวมแผนกอาหารที่บริการอาหารผู้ป่วยโดยตรง) โดยเป็นของโรงพยาบาล  2 ร้าน คือ ห้องอาหารศิการ และห้องอาหาร Sikarn Food 

Court ซึ่งลูกค้าของห้องอาหารศิการ และห้องอาหาร Sikarn Food Court และบริการร้าน S&P Bakery นอกจากจะเป็นลูกค้าที่มาใช้

บริการรกัษาพยาบาลของโรงพยาบาลศคิรนิทรแ์ลว้ ยงัมีผู้ท่ีพักอาศัย หรือท่ีทำางานโดยรอบ โรงพยาบาลฯ เข้ามาใช้บริการด้วย

Sikarn Restaurant and Sikarn Food Court
 From the expansion of customers, Sikarin Hospital provides 3 restaurants to customers (excluding Food Department which provides 

direct services to patients). Two restaurants belong to the Hospital, namely, Sikarn Restaurant and Sikarn Food Court which hospital clients 

can visit; people living nearby also come to use the services

บริการพิเศษอื่นๆ 
 นอกเหนือจากการให้บริการตรวจรักษาโรคตามแผนก

ต่างๆ สำาหรับผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยในตามที่กล่าวข้างต้น โรง

พยาบาลศิครินทร์ มีความพร้อมในด้านสิ่งอำานวยความสะดวก

ต่างๆ เพื่อให้ผู้มารับบริการได้รับความสะดวกสบาย โดยจัดให้มี

บริการพิเศษอื่นๆ เพื่ออำานวยความสะดวกแก่ลูกค้าดังต่อไปนี้

 - บรกิารรถพยาบาลฉกุเฉนิ พรอ้มอปุกรณก์ู้ชพีที่ทนัสมยั 

ครบครัน คอยให้บริการตลอด 24 ชั่วโมง ในกรณีผู้ป่วยอาการ

ฉุกเฉิน ทั้งบริเวณเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล รวมไปถึง

จังหวัดใกล้เคียง เช่น จังหวัดชลบุรี ฉะเชิงเทรา สระบุรี เป็นต้น

 - Home Health Care สำาหรับออกให้คำาปรึกษาและข้อ

แนะนำาด้านงานบริการสุขภาพแก่ชุมชนที่พักอาศัยหรือทำางานอยู่

ในบริเวณเขตบางนาและบริเวณพื้นที่ใกล้เคียงโดยรอบ
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 - แผนกลูกค้าสัมพันธ์ต่างประเทศ ประกอบไปด้วยทีมงานที่เชี่ยวชาญภาษาตะวันออก ได้แก่ ภาษาจีน และภาษาอังกฤษ  เพื่อ

ให้บริการด้านข้อมูลโรงพยาบาลและความรู้ทั่วไปแก่ลูกค้าต่างชาติที่เข้ามาใช้บริการ

 - บริการระบบลูกค้าสัมพันธ์ประจำาวอร์ดห้องพักผู้ป่วย ทำาหน้าที่เป็นตัวแทนลูกค้าที่เข้ามานอนพักรักษาตัวที่โรงพยาบาล

ศิครินทร์ ส่งผลให้ลูกค้าสามารถสื่อสารและให้คำาแนะนำาเสนอแนะต่างๆ ได้สะดวกและง่ายยิ่งขึ้น

 - ห้องอาหาร ดำาเนินการเพ่ือรองรับการขยายตัวเพ่ิมข้ึนของผู้รับบริการโรงพยาบาลศิครินทร์ โดยมีร้านค้าที่ให้บริการอาหารและ

เครื่องดื่ม จำานวน 3 แหง่ เปน็ของโรงพยาบาล 2 ร้าน คอื หอ้งอาหารศกิาร และหอ้งอาหาร Sikarn Food Court และบรกิารรา้น S&P Bakery 

ซึ่งโรงพยาบาลฯ ไดจ้ดัสรรพื้นที่ใหเ้ชา่แกร้่านดงักลา่วเพื่อจดัจำาหนา่ยอาหารและเครื่องดื่มบรกิารผู้ปว่ยและญาตซิึ่งมาใชบ้รกิารในบรเิวณ 

โรงพยาบาล

Other Special Services
 Other than Medical Services provided by various departments for inpatients and outpatients aforementioned, Sikarin Hospital is 

completed with amenities for the convenience of clients as follows:

 - Emergency ambulances: with modern life saving instruments to provide 24 hours’ services in case of emergency, both in Bangkok 

and its suburbs, and extended to nearby provinces such as Chon Buri, Chachoengsao, Saraburi, etc.

 - Home Health Care: to provide advice and guidance on health care to residents in communities or workers in Bang Na area and 

surrounding areas.

 - Foreign Customers Relations: consisting of experts in oriental languages, such as Chinese and English, to provide hospital’s informations 

and general knowledge to foreign clients who come to receive services.

 - The Customer Relations Service is available at every ward to communicate with inpatients’ relatives or friends. Through this service, 

clients can communicate or offer suggestions to the hospital more efficiently. 

 - Restaurants: Sikarin Hospital provides 3 restaurants to support rising number of service receivers of Sikarin Hospital; two of restaurants 

belong to the Hospital, namely Sikarn Restaurant and Sikarn Food Court. There are also S&P Bakery. The Hospital provides areas for them to 

sell food and drink for patients and their relatives who come to receive services in the Hospital.



24 Your Family Hospital

Annual Report 2011 
Sikarin Public Company Limited

บริการทางการแพทย์โรงพยาบาลรัทรินทร์ 
  โรงพยาบาลรัทรินทร์เปิดให้บริการด้วยขนาด 100 เตียง

ต้ังอยู่บนถนนสุขุมวิท ก.ม.ท่ี 34 อยู่ห่างจากโรงพยาบาลศิครินทร์ 16 

กิโลเมตร หรือใช้เวลาเดินทางประมาณ 25 - 30 นาที บริษัทฯ จึงมี 

นโยบายให้โรงพยาบาลศิครินทร์ และโรงพยาบาลรัทรินทร์ ใช้

ทรัพยากรทุกชนิดท่ีสามารถใช้ร่วมกันได้ โดยท่ีโรงพยาบาลรัทรินทร์ 

ใช้บริการของโรงพยาบาลศิครินทร์ท่ีสำาคัญ ได้แก่ อาหารผู้ป่วย,  

การซักรีดเส้ือผ้าผู้ป่วย, ระบบการน่ึงฆ่าเช้ือ, อุปกรณ์ทางการแพทย์ 

รวมท้ังระบบการสต๊อกยา และเวชภัณฑ์ โครงสร้างการบริหารของ

โรงพยาบาลรัทรินทร์ จึงมีความกระชับ

 ลูกค้าเป้าหมายของโรงพยาบาลรัทรินทร์ แบ่งเป็นกลุ่มหลัก ดังน้ี

 • ครอบครัวท่ีมีรายได้ระดับปานกลาง ซ่ึงพักอาศัยอยู่ในเขต

บางปูใหม่ คลองด่าน

 • กลุ่มบริษัทท่ีต้ังอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมบางปู หรือต้ังอยู่

ในเขตบางปูใหม่ ซ่ึงได้จัดสวัสดิการรักษาพยาบาลให้แก่พนักงาน ท้ัง

ท่ีดูแลรักษาค่าพยาบาลเองโดยตรง หรือมีบริษัทประกันเป็นผู้ดูแล

สุขภาพพนักงานแทน

 • กลุ่มพนักงานท่ีปฏิบัติงานอยู่ในโรงงานต่าง ๆ ในนิคม

อุตสาหกรรมบางปู หรือต้ังอยู่ในเขตบางปูใหม่ ซ่ึงพนักงานกลุ่มน้ี

จะบริการรักษาพยาบาลตามสิทธ์ิของประกันสังคม

 พ้ืนท่ีการให้บริการประกอบด้วยห้องตรวจผู้ป่วยนอก และ

ฉุกเฉินจำานวน 9 ห้องตรวจ ห้องผ่าตัด 2 ห้อง  และห้อง Recovery 

2 ห้อง ห้องผู้ป่วยหนักจำานวน 5 เตียง ส่วนห้องพักผู้ป่วยในประกอบ

ด้วยห้องเตียงพิเศษ ห้องเด่ียว ห้องคู่ ห้อง 3 เตียงและห้องรวม  4 

เตียง จำานวนห้องพักผู้ป่วยในท้ังส้ิน  60 เตียง สำาหรับในด้านการ

บริหารคุณภาพ โรงพยาบาลรัทรินทร์ผ่านการรับรองระบบ  ISO 9001 

และผ่านการรับรองระบบ HA ข้ันท่ี 2

 

Medical Services by Rattarin Hospital
 Rattarin Hospital opens for services with 100 beds, situated on 

Sukhumvit Road Km. 34, 16 kilometers from Sikarin Hospital or about 

25-30 min. travel time. The Company has a policy that both Sikarin 

and Rattarin employ all resources which can be shared, by which 

Rattarin Hospital relies on Sikarin services principally on patient food, 

patient laundry, steamed disinfectant, medical equipment, inclusive of 

medicine and medical equipment stocks; the organizational structure 

of Rattarin is therefore small.

 Rattarin Hospital’s target clients are as follows: 

 • Medium-income earners in Bangpoo Mai and Khlong Dan,

 • Companies in Bangpoo Industrial Estates or Bangpoo Mai 

Zone, which offer medical expenses to their employees and people 

who pay for their own medical bills as well as employees under life 

insurance package,

 • Employees working in factories in the Bangpoo Industrial 

Estates or Bangpoo Mai Zone, who receive medical services according 

to the their social security program.

 Service areas include 9 outpatient diagnosis and emergency 

rooms, 2 surgery rooms and 2 recovery rooms, 5 intensive care beds. 

For inpatients, there are deluxe single and double-bed rooms and 

four-bed common rooms, total 60 beds. As for quality management, 

Rattarin has been accredited with the ISO 9001 and HA Level 2.
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การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำาคัญ Important changes and development
Year 2005

• Sikarin Public Co., Ltd. began the construction of Sikarin 

Building 2, on the original land, and the construction was 

completed in one year. The additional building was to 

increase outpatient service area to handle an average 800 

patients per day, and 235 beds from 180 beds for inpatients.

• July 2005 Sikarin Hospital was accredited with the standard 

quality process of hospital HA (Hospital Accreditation) by 

the Institute of Quality Development and Certification, 

Ministry of Public Health.

• November 2005 the Board of Directors resolved to sell total 

investment in an associated company (Cergitec Co., Ltd.) 

to outsiders, resulting in a capital gain of Bt65.74 million. 

At the same time, the Company redeemed its entire 

guaranteed obligation of Bt139.45 million from a bank which 

the Company guaranteed the said associated company.

Year 2006
• Sikarin Public Co., Ltd. opened Sikarin Building 2, a 7-floor 

building, featuring Obstetric-Gynecology Department, E.N.T 

Department, Dermatology, Total Health Check up Center, 

Surgery Room and Child Delivery Room, Neonatology and 

48 patient rooms.

• March 2006 Sikarin Public Co., Ltd. opened “Sikarin Mini-

mall Project” which is a commercial building area for rent. 

Today, Family Mart, Sikarn Food Court and Food Mall stand 

there to facilitate clients.

• The Company entered into a loan agreement with a finance 

company to redeem Bt275 million bonds and paid a long 

term loan under the original Debt Restructuring Plan, which 

resulted in a profit of Bt5.64 million from the debt structuring.

• Sikarin Public Co., Ltd. was ranked as one of the 200 best 

Asia-Pacific Companies with less than US$ 1 billion in 

revenue by Forbes Magazine Asia, or “Best Under a Billion” 

for 3 successive years from 2005 to 2007. The judgment of 

Forbes Magazine Asia of 200 best Asia-Pacific Companies 

with less than US$ 1 billion in revenue was considered 

from the continued growth and profit rates, including the 

management team and efficient operation, leading to 

increased revenue both locally and abroad.

ปี 2548

• บริษัทฯ เริ่มดำาเนินการก่อสร้างโรงพยาบาลศิครินทร์ 

อาคาร 2 บนที่ดินเดิม ระยะเวลาก่อสร้าง 1 ปี เป็นการ

เพิ่มพื้นที่รองรับการใหบ้ริการแกผู่้ปว่ยนอก เฉลี่ย 800 คน

ต่อวัน และผู้ป่วยใน มีจำานวนเตียงเพิ่มขึ้นรวมเป็น 235 

เตียงจากเดิม 180 เตียง

• เดือนกรกฎาคม 2548 โรงพยาบาลศิครินทร์ ผ่าน

การรับรองกระบวนการคุณภาพของโรงพยาบาลตาม

มาตรฐาน HA (Hospital Accreditation) โดยสถาบัน

พัฒนาและรับรองคุณภาพ (พรพ.) สังกัดกระทรวง

สาธารณสุข

• เดือนพฤศจิกายน 2548 คณะกรรมการบริษัทฯ มีมติให้

จำาหน่ายเงินลงทุนในบริษัทร่วมแห่งหนึ่ง (บริษัท เซอร์

จิเทค จำากัด)  ทั้งจำานวน ให้แก่บุคคลภายนอก ส่งผล 

ให้บริษัทฯ มีกำาไรจากการจำาหน่ายเงินลงทุนของ 

บริษัทร่วมจำานวน 65.74 ล้านบาท พร้อมกันนี้ บริษัทฯ 

ได้รับการไถ่ถอนภาระค้ ำาประกันในวงเงิน 139.45 

ล้านบาท ทั ้งจำานวนจากธนาคารแห่งหนึง่ซึ ่งบริษัทฯ 

เข้าค้ำาประกันหนี้ให้แก่ บริษัทร่วมดังกล่าว

ปี 2549

• บรษิทัฯ เปดิใหบ้ริการ “ศคิรินทร์ อาคาร 2” เปน็อาคาร 7 ชั้น 

ประกอบด้วยคลินิกสูติ-นรีเวชกรรม คลินิกหู คอ จมูก 

คลินิกผิวหนัง ศูนย์ตรวจสุขภาพครบวงจร ห้องผ่าตัด

และห้องคลอด ห้องบริบาลทารกแรกเกิด และหอพัก 

ผู้ป่วย จำานวน 48 ห้อง

• เดือนมีนาคม 2549 บริษัทฯ เปิดตัว “โครงการ 

ศิครินทร์ มินิมอลล์” เป็นพื้นที่อาคารพาณิชย์ให้เช่าเปิด

ร้านค้า ปัจจุบันมีร้านสะดวกซื้อ Family Mart ร้านอาหาร 

Sikarn Food Court เป็นต้น สำาหรับอำานวยความสะดวก

ให้กับลูกค้าผู้มาใช้บริการ

• บริษัทฯ ทำาสัญญาเงินกู้กับสถาบันการเงินแห่งหนึ่ง เพื่อ

ไถถ่อน “หุ้นกู้” มลูคา่ 275 ลา้นบาท และชำาระหนี้สนิระยะ

ยาวภายใตส้ญัญาปรบัโครงสรา้งหนี้เดมิ สง่ผลให้บรษิทัฯ 

มีกำาไรจากการปรับโครงสร้างหนี้เป็นเงิน 5.64 ล้านบาท

• บริษัทฯ ได้รับการจัดอันดับจาก นิตยสาร Forbes 

Asia ให้เป็น 1 ใน 200 บริษัทที่ดีที่สุดในเอเชียแปซิฟิก

ในกลุ ่มธุรกิจที ่มีผลประกอบการไม่เกิน 1,000 ล้าน

เหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ หรือ “Best Under a Billion” 

เป็นเวลา 3 ปีติดต่อกัน นับจากปี 2548 ถึงปี 2550  

การจัดอันดับ 200 บริษัทที่ดีที ่สุดในเอเชียในกลุ่มที่มี
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Year 2007

• March 2007, Sikarin Hospital received a Plaque of Honor on 

standard Drinkable Water Supply Project from the Metropolitan 

Waterworks Authority.

• September 2007, Dr. Wissanu Kreangam, the Chairman of the 

Board presided over the inauguration Rattarin Building 2 as 

an administrative office building.

• July 2007, Sikarin Hospital opened the Children Center 

for services to increasing number of patients, featuring 7 

examination rooms, and also provided around the clock 

Children Physician services, covering all services and care 

of children and special diseases of children, such as child 

psychology, speech treatment, etc.

• August 2007, the Company opened Sikarin Building 3, a single 

floor building for outpatients and Social Security Insurance 

person.

Year 2008

• July 2008, Sikarin Hospital opened Sikarin Aesthetics 

Center, on the second floor of Sikarin Building 1, with an 

all round aesthetic services, consisting of Dermatology, 

Plastic Surgery, and Non-Surgery Treatment, emphasizing 

privacy for service receivers who can use services from the 

beginning till the end, at one place, or one stop service.

• July 2008, Sikarin Public Co., Ltd. notified the last right 

application of share purchase warrants No. 1 of the 

Company (SKR-W1) of 39,968,108 units, resulting in delisting 

of SKR-W1 from the Stock Exchange of Thailand on August 

30, 2008 onwards.

• Rattarin Hospital received a Re-Certification of Hospital 

Accreditation Level 2 which was nicely concluded. 

• October  2008, the Extraordinary Shareholders’ Meeting 

No. 1/2008 passed a resolution to decrease registered and 

paid-up capital by decreasing the par value from Bt10 

per share to Bt6.50 per share so that the difference might 

be used to wipe out the accumulated losses of Bt714.82 

million as of December 31, 2007. For this, the Company 

had performed its capital reduction registration with the 

Ministry of Commerce on December 15, 2008. 

รายได้ ไม่เกิน 1,000 ล้านเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ ของ

นิตยสาร Forbes Asia นั้น พิจารณาจากอัตราการ

เตบิโตและผลกำาไรที่ตอ่เนื่อง รวมทั้งทมีผู้บรหิารและการ

ดำาเนินธุรกิจที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งก่อให้เกิดรายได้เพิ่มขึ้น 

ทั้งในและต่างประเทศ

ปี 2550
• มีนาคม 2550 บริษัทฯ ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ

โครงการ “คุณภาพมาตรฐานน้ำาประปาดื่มได้” จาก 

การประปานครหลวง

• กันยายน  2550 ดร.วิษณุ เครืองาม ประธานกรรมการ

บรษิทั เปน็ประธานเปดิโรงพยาบาลรทัรนิทรอ์าคาร 2 โดย

มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็นอาคารสำานักงาน

• กรกฎาคม  2550 โรงพยาบาลศิครินทร์ เปิดให้บริการ

ศูนย์รักษาด้านกุมารเวชกรรม (Children Center) เพื่อ

ให้บริการผู้ป่วยได้เพิ ่มขึ ้น ประกอบไปด้วยห้องตรวจ 

7 ห้อง และจัดให้มีกุมารแพทย์อยู่เวรตลอด 24 ชั่วโมง 

ครอบคลุมการให้บริการดูแลรักษาโรคของเด็กทั ่วไป 

และโรคเฉพาะทางดา้นกมุารเวช อาทเิชน่ จติเวชเดก็ การ

บำาบัดการพูด  เป็นต้น

• สิงหาคม 2550 บริษัทฯ เปิดดำาเนินการโรงพยาบาล 

ศิครินทร์ อาคาร 3 เป็นอาคารให้บริการผู้ป่วยนอก 1 ชั้น 

สำาหรับผู้ประกันตนตามโครงการประกันสังคม

ปี 2551
• กรกฎาคม 2551 บริษัทฯ ได้เปิดให้บริการศูนย์ความงาม  

หรือ Sikarin Aesthetic Center ตั้งอยู่บริเวณชั้น 2 ของ

อาคารศิครินทร์ 1 มีศักยภาพในการให้บริการได้ครบ

ถ้วนด้านความงาม ประกอบด้วยด้านผิวหนัง ด้าน

ศัลยกรรมพลาสติก และการรักษาโดยเครื่องมือที่ไม่ต้อง 

ผ่าตัด (Non-Surgery Treatment) เน้นความเป็นส่วนตัว 

ใหผู้้เขา้รบับรกิารสามารถใชบ้รกิารตั้งแตเ่ริ่มตน้จนกระท่ัง

เสร็จสิ้นการรักษา ภายในสถานที่เดียว หรือ One stop 

service

• กรกฏาคม  2551 บริษัทฯ ได้แจ้งครบกำาหนดการใช้

สทิธคิรั้งสดุทา้ยของใบสำาคญัแสดงสทิธทิี่จะซื้อหุ้นสามญั 

ของบริษัท ครั้งที่ 1 (SKR-W1) จำานวน 39,968,108 หน่วย 

เป็นผลให้ SKR-W1 พ้นสภาพจากการเป็นหลักทรัพย์ 

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตั้งแต่ 

วันที่ 30 สิงหาคม 2551 เป็นต้นไป

• โรงพยาบาลรัทรินทร์ได้ Re-Certification ระบบ

คุณภาพ Hospital Accreditation ในขั ้นที ่ 2 ซึ ่ง 

ประสบผลสำาเร็จเป็นไปอย่างเรียบร้อย 
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Year 2009

• January 2009, Sikarin Hospital was examined in affirming 

Hospital Accreditation system during January 20 - 21, 2009 

which was the Re-Accreditation proceeded by The Institute 

of Hospital Quality Improvement & Accreditation and 

announced that Sikarin Hospital has passed the Hospital 

Quality Improvement & Accreditation standard of HA New 

Version. 

• January 2009, Rattarin Hospital renovated building structure 

in preparing for the visit of Re-Accreditation of HA Standard.    

• April 2009, General Meeting of Shareholders No. 31/2009 

agreed to pay dividend of 2008 in the amount of 0.60 baht 

per share or in dividend rate of 60% of net profit ( Anyhow, 

the company have already paid the dividend in between 

of 0.50 baht per share pursuant to an agreement of General 

Meeting of Shareholders No.1/2009 on January 22, 2009).

• May 2009, Rattarin Hospital improved the Waste Water 

Treatment in order to assure community that the operation of 

Rattarin Hospital would not cause any damage or negative 

effects toward community’s environment. 

• July 2009, Sikarin Hospital improved parking areas as well as 

expanding parking areas and built sunroofs. This improvement 

was done due to the customer’s suggestions especially 

inpatients who need to park their cars for a long period of time. 

• July 2009, improvement of landscape condition and 

environment outside the building in corresponding to ISO 14001 

standard of managing community’s environment. 

• August 2009, Sikarin Hospital sent the report of procedure 

and overall operation of organization to apply for Thailand 

Quality Award (TQA) which, at this moment, there was only 

one private hospital and two government hospitals that 

granted this TQC award. 

• August 2009, Sikarin Hospital improved 4th, 5th, and 7th Floor of 

Patient ward of Sikarin 1 Building for more comfort of customers. 

• October 2009, Rattarin Hospital expanded the service area 

such as dental clinic, children diagnostic room, Obstetrics-

Gynecology diagnostic room which used areas in building 

1 and 2 in order to serve an increasing number of patients. 

• ตุลาคม 2551 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2551 

มีมติอนุมัติลดทุนจดทะเบียนและทุนชำาระแล้วของ 

บริษัทฯ โดยเป็นการลดมูลค่าที่ตราไว้ (par) จากเดิม

หุ้นละ 10 บาท เป็นหุ้นละ 6.50 บาท เพื่อนำาส่วน

ต่างไปหักชดเชยผลขาดทุนสะสมสิ้นสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2550 จำานวนเงิน 714.82 ล้านบาท ทั้งนี ้

บริษัทฯ ได้ดำาเนินการจดทะเบียนลดทุนดังกล่าวกับ 

กระทรวงพาณิชย์แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2551

ปี 2552
• มกราคม  2552  โรงพยาบาลศิครินทร์ ได้รับการตรวจ 

รับรองระบบ Hospital Accreditation ไประหว่าง 

วัน ท่ี 20  -  21 มกราคม 2552 ซ่ึง เ ป็นการ 

Re-Accreditation โดยสถาบันพัฒนาและรับรองระบบ

คุณภาพโรงพยาบาล ประกาศให้โรงพยาบาลศิครินทร์ 

ผ่านการรับรองมาตรฐานโรงพยาบาล และบริการ

สุขภาพ ฉบับเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติ 

ครบ 60 ปี ( HA New Version )

• มกราคม  2552 โรงพยาบาลรัทรินทร์ได้ปรับปรุงโครงสร้าง

อาคาร เพ่ือเตรียมความพร้อมสำาหรับการเย่ียมสำารวจ  

Re-Accreditation ตามมาตรฐาน HA

• เมษายน  2552 ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังท่ี  31/2552  

มีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลประจำาปี 2551 ในอัตราหุ้น

ละ 0.60 บาท คิดเป็นอัตราการจ่ายเ งินปันผล 

ร้อยละ 60 ของกำาไรสุทธิ (ท้ังน้ีบริษัทฯ ได้มีการจ่าย

เงินปันผลระหว่างกาลไปแล้ว  หุ้นละ 0.50 บาท ตาม

มติท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ัง 1/2552 ประชุมเม่ือ 

วันท่ี 22 มกราคม 2552 )

• พฤษภาคม  2552 โรงพยาบาลรัทรินทร์ปรับปรุง 

ระบบบำาบัดน้ำาเสีย เพ่ือสร้างความม่ันใจแก่ชุมชนว่า 

การดำาเนินงานของโรงพยาบาลรัทรินทร์จะไม่สร้าง 

ผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมในชุมชน

• กรกฎาคม  2552 โรงพยาบาลศิครินทร์ ได้ปรับปรุงสถานท่ี

จอดรถใหม่ ท้ังเป็นการขยายพ้ืนท่ีจอดรถและก่อสร้างหลังคา

บังแดด  การปรับปรุงดังกล่าวน้ี เป็นผลมาจากข้อเสนอ

แนะของลูกค้า โดยเฉพาะอย่างย่ิงผู้ป่วยใน  ท่ีต้องจอดรถ 

ไว้เป็นเวลาหลายๆ วัน  

• กรกฎาคม 2552 โรงพยาบาลศิครินทร์ ได้ปรับปรุง

สภาพภูมิทัศน์และส่ิงแวดล้อมภายนอกอาคาร เพ่ือให้

สอดคล้องกับมาตรฐาน ISO 14001 ด้านการจัดการ 

ส่ิงแวดล้อมในชุมชน
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Year 2010
• April 2010: JCI system applied in every department in the 

hospital. JCI consultants have been hired to provide guidelines 

and directions. 

• November 2010: The Women’s health Center was inaugurated 

in November 2010. After obstetric and gynecological services 

as a clinic for more than 15 years, the clinic has been 

upgraded it to Women’s health Center, featuring 4 centers - 

Infertility Center, Maternity Center, Gynecologic Center and 

Laparoscopic Gynecologic Surgery Center, thus differentiating 

Sikarin Hospital from other general hospitals. The significant 

development offers a promising future for Sikarin Hospital.

• December 2010: Three main Midnight Clients inaugurated - 

Internal Medicine Clinic, Surgical Clinic and Children Center. 

Clients will receive services as good as those provided during 

daytime. 

• December 2010: The Infertility Center, upgraded from 

an infertility clinic, was inaugurated in December 2010. 

It's located on the 3rd floor, Sikarin Building 2. With the existence 

of the Infertility Center, the hospital’s obstetric services have 

become more comprehensive.

• Presented with a health tour award by the Tourism Authority 

of Thailand during the 8th Thailand Tourism Awards in 2010 for 

its outstanding “Doctor Volunteers Leading a Mothers’ Tour 

Project”, an activity to strengthen relationship between 

old aged clients and the hospital. The program has been 

organized for 4 years.

• Rattarin Hospital was conferred with HA Re-Certificate, 

2nd Level.

• Sikarin Ambassador Program is to implant and develop the 

staff’s service mindedness, highlighting 3 areas - reception, 

care and client transfer (to other clinics within the hospital). 

The program has extended to reception and care for clients 

of different languages and cultures to lay foundation for 

foreign client services in the future.

Year 2011
• The extension of the Intensive Care Unit (ICU) was opened in 

2011 as the number of patients who needed intensive care 

was rising in the past 2 years. Six additional ICU beds were 

added to the existing 12, bring the total to 18 ICU beds.

• สิงหาคม 2552 โรงพยาบาลศิครินทร์ ส่งรายงาน 

วิธีการและผลการดำาเนินงานขององค์กร เพ่ือสมัครรับ

รางวัลคุณภาพแห่งชาติ Thailand Quality Award (TQA) 

ซ่ึงในขณะน้ันมีโรงพยาบาลเอกชนเพียงหน่ึงรายและ 

โรงพยาบาลรัฐบาลเพียงสองรายท่ีได้รับรางวัล TQC

• สิงหาคม 2552 โรงพยาบาลศิครินทร์ปรับปรุงหอพัก 

ผู้ป่่วย ช้ัน 4 ช้ัน 5 และ ช้ัน 7 อาคารศิครินทร์ 1 เพ่ือให้

ผู้รับบริการได้รับความสะดวกสบายมากย่ิงข้ึน

• ตุลาคม 2552 โรงพยาบาลรัทรินทร์ขยายพ้ืน ท่ี 

บริการผู้ป่วย อาทิ คลินิกทันตกรรม ห้องตรวจเด็ก ห้อง

ตรวจสูติ-นรีเวช โดยจัดสรรพ้ืนท่ีในอาคาร 1 และอาคาร 2  

ให้เป็นประโยชน์เพ่ือรองรับผู้ป่วยท่ีมีปริมาณเพ่ิมข้ึน

ปี 2553
• เมษายน 2553 เร่ิมประยุกต์ใช้ระบบ JCI ครอบคลุมท้ัง 

โรงพยาบาล โดยให้ผู้เช่ียวชาญด้านการจัดการระบบ

คุณภาพ JCI จากภายนอกเป็นทีมท่ีปรึกษา 

• พฤศจิกายน 2553 เปิดให้บริการศูนย์การแพทย์เฉพาะ

ทางสตรี หลังจากเปิดให้บริการคลินิกสูตินรีเวช  มากว่า 

15 ปี โรงพยาบาลจึงได้ยกระดับคลินิกสูตินรีเวช เป็น

ศูนย์การแพทย์เฉพาะทางสตรี ประกอบด้วย 4 ศูนย์

การแพทย์ย่อย ได้แก่ ศูนย์ผู้มีบุตรยาก ศูนย์คุณแม่ 

ต้ังครรภ์ ศูนย์รักษาโรคทางนรีเวช ศูนย์ผ่าตัดผ่านกล้อง

ทางนรีเวช  จึงเป็นการสร้างคุณค่า และความแตกต่าง 

โรคทางนรีเวชอย่างชัดเจน จึงเป็นการพัฒนาท่ีมี 

นัยสำาคัญต่อการเติบโตของโรงพยาบาลในอนาคต

• ธันวาคม 2553 เปิดบริการ Midnight Clinics ใน 3 คลินิก

หลัก ประกอบด้วย คลินิกอายุรกรรม คลินิกศัลยกรรม  และ 

Children Center  โดยผู้รับบริการจะได้รับความสะดวก

สบายเทียบเท่ากับการมาใช้บริการในเวลาปกติ

• ธันวาคม 2553 เปิดบริการศูนย์ผู้มีบุตรยาก โรงพยาบาลได้

ยกระดับคลินิกผู้มีบุตรยาก เป็นศูนย์ผู้มีบุตรยาก Infertility 

Center ซ่ึงต้ังอยู่บริเวณช้ัน 3 ของอาคารศิครินทร์ 2 การ

เปิดศูนย์ผู้มีบุตรยากดังกล่าวน้ี ช่วยส่งเสริมให้การบริการ

ด้านสูติกรรมของโรงพยาบาลครบวงจรมากย่ิงข้ึน

• รับรางวัลการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ จากการประกวด

รางวัลการท่องเท่ียวประจำาปี 2553 ของการท่องเท่ียว

แห่งประเทศไทย ซ่ึงรางวัลดังกล่าวเกิดจากโครงการ 

คุณหมออาสาพาแม่เที่ยว ซึ่งเป็นกิจกรรมสร้างความ

สัมพันธ์ระหว่างลูกค้ากลุ ่มผู ้สูงอายุ กับโรงพยาบาล 

โดยจัดมาเป็นปีที่ 4
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• A newly-renovated Dental Center was opened in 2011 with 

three additional examination rooms and replacement of 

dental tools and devices.

• The Accident & Trauma Center was also expanded to 

accommodate 2 additional surgical examination rooms, 2 

wound dressing rooms and 3 additional beds for emergency 

patients.

• The Pharmaceutical and Cashier Divisions were also 

renovated and expanded. A queuing machine was installed 

for patients to pick up medicine. That initiative will cut down 

outpatients’ waiting time.

• Customer Relations Service at every ward was 

conceptualized for better communication with clients 

and clients could offer suggestions and recommendations 

in a more convenient channel.

• A new hospital Software, ‘iSOFT’ covering every 

medical service process was installed, from which 

doctors will be able to get medical data hospital-wide.

• โรงพยาบาลรัทรินทร์ตรวจรับรอง Re-certificate, HA 

บันไดขั้นที่ 2 และผ่านการรับรองโดยเรียบร้อย

• เปิดตัวโครงการ Sikarin Ambassador Program ซึ่ง 

เป็นโปรแกรมการพัฒนา พฤติกรรมบริการ ครอบคลุม

ใน 3 ส่วนหลัก คือการต้อนรับ การดูแล และการ

ส่งต่อลูกค้า (ระหว่างหน่วยงานภายในโรงพยาบาล)  

โดยโปรแกรมนี้ได้เพิ่มเติมในส่วนของการต้อนรับ และ

ดูแลลูกค้าที่ต่างภาษา และต่างวัฒนธรรมด้วย เพื่อวาง

มาตรฐานการให้บริการลูกค้ากลุ่มต่างชาติเป็นลำาดับต่อไป

ปี 2554
• เปดิบรกิารแผนกผู้ปว่ยหนกัสว่นขยาย เนือ่งจากระยะ 2 ปี 

ที่ผ่านมา แผนกผูป้่วยหนักมีจำานวนเตียงไม่เพียงพอต่อ

ความต้องการจากเดิม 12 เตียง จึงขยายเพิ่มขึ้น 6 เตียง  

รวมเป็น 18 เตียง

• เปิดบรกิารศนูยท์นัตกรรมศคิรินทร์ โรงพยาบาลศคิรนิทร ์

ได ้Renovate แผนกทนัตกรรมเดมิ ประกอบด้วยการเพิ่ม

ห้องตรวจทันตกรรม  3  ห้อง การเปลี่ยนชุดเครื่องมือ 

ใหม่และการปรับปรุงด้านสถานที่

• เปิดบริการส่วนขยายศูนย์อุบัติเหตุ และฉุกเฉิน โดยการ

เพิ่มห้องตรวจศัลยกรรม จำานวน 2 ห้อง ห้องทำาแผล 2 

ห้อง และพื้นที่สำาหรับดูแลผู้ป่วยฉุกเฉินอีก 3 เตียง

• เปิดให้บริการส่วนขยายแผนกเภสัชกรรม และแผนกเก็บเงิน 

พร้อมติดตั้งระบบคิวในการรับยา การปรับปรุงดังกล่าว

เป็นส่วนหนึ่งของมาตรการลดระยะเวลาการรอรับบริการ

ของผู้ป่วยนอก

• เปิดบรกิารระบบลกูคา้สมัพนัธป์ระจำาวอร์ด ทำาหนา้ที่เปน็

ตัวแทนลูกค้า ส่งผลให้ลูกค้าสื่อสาร และเสนอแนะต่างๆ 

ได้สะดวก และง่ายยิ่งขึ้น

• เริ ่มใช้ซอฟต์แวร์โรงพยาบาลใหม่ iSOFT ครอบคลุม

ทุกกระบวนการในการรักษาพยาบาลผู้ป่วย ซึ่งระบบ

ซอฟตแ์วร์นี้เปน็ฐานในการใชร้ะบบขอ้มลูดบิของทางการ

แพทย์ทั่วทั้งโรงพยาบาลในอนาคต
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บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์

หาดใหญ่ จำากัด

Sikarin Had Yai Hospital Co.,Ltd

บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรี

เมโมเรียล จำากัด

Kanjanaburi Memorial 

Hospital Co.,Ltd

บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)
โรงพยาบาลศิครินทร์
โรงพยาบาลรัทรินทร์

Sikarin Public Co., Ltd 
Sikarin Hospital
Rattarin Hospital

บริษัท เขาใหญ่สปา จำากัด

Khao Yai Spa Co.,Ltd

48.00%

9.47%

48.00%

ภาพรวมการประกอบธุรกิจ

 บริษัทฯ มีโรงพยาบาลภายใต้การดำาเนินงานจำานวน 2 แห่ง คือ โรงพยาบาลศิครินทร์ ขนาด 235 เตียง และโรงพยาบาล

รทัรนิทร ์เป็นโรงพยาบาลขนาด 100 เตยีง โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บรษิทัฯ ไมม่กีารลงทนุในบรษิทัรว่มและบรษิทัอื่นๆ เพิ่มอกี
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ชื่อบริษัท

Name of Companies

ประเภทธุรกิจ

Types of

business

จำานวนหุ้น

ทั้งหมด

Total

shares 

มูลค่าหุ้นที่

ตราไว้

Par

Value

จำานวนหุ้นท่ี

บริษัทฯ ถือ

No. of

shares

held

สัดส่วนการ

ถือหุ้น

%

owner-

ship

หลักทรัพย์

Securities

1. บริษัท โรงพยาบาล ศิครินทร์ หาดใหญ่ จำากัด 

   ท่ีต้ังสำานักงาน เลขท่ี 169 ถนนนิพัทธ์ิสงเคราะห์ 1

   ตำาบลหาดใหญ่ อำาเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา

   Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd.

   Situated at No. 169, Niphat Songkhroh 1 Rd.,         

   Had Yai Sub-district, Songkhla Province.

โรงพยาบาล 

ขนาด 400 เตียง

Hospital 

400 beds in size

6,500,000 10 บาท

Bt10

3,120,000 48.00% หุ้นสามัญ

Common 

shares

2. บริษัท เขาใหญ่สปา จำากัด

   ท่ีต้ังสำานักงาน เลขท่ี 19/6 ซอยเพชรบุรี 19 

   ถนนเพชรบุรี แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี         

   กรุงเทพมหานคร

   Khao Yai Spa Co., Ltd., 

   situated at 19/6  Soi Petchburi 19, Petchburi Rd.,

   Phya Thai Sub-district, Ratchathewi District,   

   Bangkok.

ธุรกิจศูนย์สุขภาพ

(อยู่ระหว่างระงับการ 

ดำาเนินการก่อสร้าง)

Health Center 

(construction 

suspended)

30,000,000 10 บาท

Bt10

14,400,000 48.00% หุ้นสามัญ

Common 

shares

3. บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรี เมโมเรียล จำากัด

   ท่ีต้ังสำานักงาน เลขท่ี 111 หมู่ท่ี 5 ตำาบลท่ามะขาม

   อำาเภอเมืองกาญจนบุรี จังหวัดกาญจนบุรี

   Kanjanaburi Memorial Hospital Co., Ltd.

   situated at 111 Moo 5, Tha Makham 

   Sub-district, Muang District, Kanchanaburi

   Province

โรงพยาบาล

ขนาด 100 เตียง

Hospital, 

100 beds in size

10,562,720 10 บาท

Bt10

1,000,000 9.47% หุ้นสามัญ

Common 

shares
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รายละเอียดการประกอบธุรกิจของบริษัทร่วม 
สามารถสรุปได้ดังนี้

1. บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์ หาดใหญ่ จำากัด 
 บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์ หาดใหญ่ จำากัด ขนาด

จำานวนเตียงตามใบอนุญาต 400 เตียง สถานประกอบการ

ตั้งอยู่เลขที่ 169 ถนนนิพัทธิ์สงเคราะห์ 1 ตำาบลหาดใหญ่ อำาเภอ

หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา ปัจจุบันมีทุนที ่ออกและเรียกชำาระ

แล้วจำานวน 65 ล้านบาท โดยบริษัทฯ ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 48  

เปิดให้บริการอย่างเป็นทางการเมื ่อวันที ่ 10 สิงหาคม 2540 

 เมื ่อวันที่ 13 กันยายน 2550 บริษัท โรงพยาบาล

ศิครินทร์ หาดใหญ่ จำากัด ได้ยื ่นคำาร้องขอฟื ้นฟูกิจการกับ

ศาลล้มละลายกลาง ซึ ่งศาลได้มีคำาสั่งให้ฟื ้นฟูกิจการและ

ที่ประชุมเจ้าหนีไ้ด้มีมติยอมรับแผนฟื้นฟูกิจการ เมื่อวันที่ 24 

เมษายน 2551 และศาลล้มละลายกลางก็ได้มีคำาสั่งเห็นชอบ

ตามแผนฟื้นฟูเมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม 2551 ทั้งนี้ตามแผนฟื้นฟู 

บริษัทฯ จะได้รับชำาระหนี้ 4,328,186.01 บาท ภายใน 5 ปี และ

ดอกเบี้ยในอัตรา 2.50% ต่อปี

2. บริษัท เขาใหญ่สปา จำากัด 
 บริษัท เขาใหญ่สปา จำากัด จัดตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์

เพื ่อประกอบธุรกิจศูนย์สุขภาพ ปัจจุบันมีทุนที ่ออกและเรียก

ชำาระแล้วจำานวน 300 ล้านบาท โดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วน

ร้อยละ 48 และผลจากวิกฤตเศรษฐกิจเมื ่อปี 2540 ทำาให้

ต้องระงับการดำาเนินการก่อสร้างเรื่อยมาจนปัจจุบัน

3. บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรี เมโมเรียล จำากัด
 บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรี เมโมเรียล จำากัด 

ประกอบธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนขนาด 100 เตียง โดยมี

สำานักงานใหญ่ตั้งอยู่เลขที่ 111 หมู่ที่ 5 ตำาบลท่ามะขาม อำาเภอ

เมืองกาญจนบุรี จังหวัดกาญจนบุรี ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน 

105.63 ล้านบาท โดยบริษัทถือหุ้นอยู่ร้อยละ 9.47 

Details of Business Operation  
of associated companies are summarized 
as follows:

1. Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd.

 Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd. has a licensed size of 

400 beds, situated at No. 169, Niphat Songkhroh Rd., Had Yai Sub-

district, Had Yai District, Songkhla Province. Today, its issued and 

paid-up capital stands at Bt65 million, 48% held by Sikarin Public 

Co., Ltd.. It was officially opened for operation on August 10, 1997.

 On September 13, 2007, Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd. 

applied for rehabilitation with the Central Bankruptcy Court and 

the court ordered rehabilitation and in a creditors’ meeting, the 

creditors resolved to accept the rehabilitation on April 24, 2008. The 

Central Bankruptcy Court approved the rehabilitation Plan on July 

16, 2008. From the rehabilitation plan, Sikarin Public Co., Ltd. will 

receive debt payment of Bt4,328,186.01 in 5 years at the interest 

rate of 2.50% per annum.

2.  Khao Yai Spa Co., Ltd. 

 Khao Yai Spa Co., Ltd. was established as a Health Center. 

Presently, issued and paid-up capital is amounted to Bt300 million, 

and Sikarin Public Co., Ltd. holds 48% stake in Khao Yai Spa. The 

impact from the economic crisis in 1997 caused the construction 

operation to be held up until today.

3. Kanjanaburi Memorial Hospital Co., Ltd. 

 Kanjanaburi Memorial Hospital Co., Ltd. operates a private 

hospital with 100 beds. Situated at 111 Moo 5, Tha Makham Sub-

district, Muang District, Kanchanaburi Province, Kanjanaburi Memorial 

Hospital has a registered capital of Bt105.3 million and Sikarin Public 

Co., Ltd. holds 9.47% stake in it.
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จุดเด่นการดำาเนินงาน Operation’s Distinctive Point

 ในปี  2554  บริษัทฯ มีอัตราการเติบโต  13.05%  โดยกลุ่มผู้ป่วยทั่วไปมีอัตราการเติบโต  14%  รองลงมาได้แก่กลุ่มผู้ป่วย

ประกันชีวิตมีอัตราการเติบโต 13% คลินิกที่มีอัตราสูงสุดได้แก่  คลินิกอายุรกรรม ร้อยละ  36 รองลงมา ศูนย์กุมารเวช ร้อยละ 20  

จะเหน็วา่ผู้ปว่ยดา้นอายรุกรรม และผู้ปว่ยเดก็เปน็กลุ่มหลกัในการสรา้งรายไดแ้กโ่รงพยาบาล ทั้งในแงจ่ำานวนรายได ้และอตัราการเตบิโต

 ส่วนกิจกรรมการตลาด ยังคงมุ่งเน้นกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้าที่ครอบคลุมลูกค้าทุกกลุ่มที่สำาคัญ เช่น  โครงการ

คุณหมออาสา...พาแม่เที่ยว  ซึ่งเป็นโครงการทัวร์สุขภาพสำาหรับผู้สูงอายุ กิจกรรมครอบคลุมทั้งการท่องเที่ยว การทำาบุญ  และ

กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิตใจ โครงการเปิดบ้านเติมฝัน...สักวันจะเป็นหมอ ตอน สุขศึกษาภาคปฏิบัติ เป็นการนำานักเรียนชั้น  

ประถมศึกษาปีที่ 3  มาเรียนวิชาสุขศึกษาที่โรงพยาบาล  เพื่อให้เด็กนักเรียน ได้รับประสบการณ์ตรง  โครงการสวนสนุกเคลื่อนที่เป็น 

การจัดกิจกรรมบันเทิงพร้อมสอดแทรกความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่เด็กเล็ก โดยจัดให้แก่โรงเรียนที่อยู่รอบๆ โรงพยาบาลฯ โครงการ   

Sikarin  League  Cup  และโครงการแข่งขันโบว์ลิ่ง Sikarin Thank you Party สำาหรับตัวแทนประกันชีวิต  โครงการนี้เป็นการเชื่อม

ความสัมพันธ์กับลูกค้าสถาบัน  โดยใช้กีฬาเป็นสื่อกลางและนับเป็นโครงการต่อเนื่องที่จัดติดต่อกันเป็นปีที่ 4 เป็นต้น

 สำาหรบักิจกรรมเพื่อสงัคม กลา่วไดว้า่ในป ี2554 บรษิทัฯ มกีจิกรรมเพื่อสงัคมที่โดดเดน่ และเปน็กจิกรรมใหญถ่งึ 3 โครงการ 

ประกอบด้วย โครงการวิ่งเพื่อการกุศลหาเงินสมทบทุนมูลนิธิเด็กโรคหัวใจในพระอุปถัมภ์ สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอเจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา

กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ โครงการที่ 2 ได้แก่ โครงการคัดกรองเด็กที่มีความเสี่ยงเป็นโรคหัวใจพิการแต่กำาเนิด ซึ่งเป็นโครงการ

รว่มกันหลายหนว่ยงานทั้งภาครัฐ และเอกชน โครงการที่ 3 คอื การระดมความชว่ยเหลอืจากบคุลากรโรงพยาบาล ไปใหค้วามชว่ยเหลือ

แก่ผู้ประสบภัยน้ำาท่วมที่ ตำาบลเทพราช อำาเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช

 ในด้านผลการดำาเนินงานในปี  2554 บริษัทฯ มีรายได้รวม 1,460.19 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากปี  2553 จำานวน 94.95 ล้านบาท 

คิดเป็นการเพิ่มขึ้นร้อยละ 6.96 โดยมีสัดส่วนรายได้ร้อยละ 96.54 มาจากรายได้จากการรักษาพยาบาลสุทธิ ส่วนรายได้จากอาหารและ

เครื่องดื่ม รายได้อื่นๆ คิดเป็นสัดส่วนรายได้ร้อยละ 1.99 และ 1.48 ตามลำาดับ

  นอกจากนี้ปี 2554 บริษัทฯ มีต้นทุนและค่าใช้จ่ายในการดำาเนินงานรวม 1,301.65 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 108.31 ล้านบาท 

คิดเป็นการเพิ่มขึ้นร้อยละ 9.08 ซึ่งเพิ่มขึ้นจากต้นทุนหลัก อาทิเช่น ค่าธรรมเนียมแพทย์ ค่ายา ค่าเวชภัณฑ์ ซึ่งเพิ่มขึ้นผันแปร 

ตามรายได้จากการรักษาพยาบาลที่เพิ่มขึ้น 
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บริษัทฯ มีผลกำาไรสุทธิในปี  2554 เท่ากับ 111.32 ล้านบาท ลดลงจากปี 2553 คิดเป็นร้อยละ 21.71 กำาไรต่อหุ้น 1.18 บาท 

ในส่วนของสินทรัพย์รวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวมเท่ากับ 1,586.26 ล้านบาท มีหน้ีสินรวม 521.93 ล้านบาท โดยมี

อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน เท่ากับ 0.49 เท่า เพิ่มขึ้นจากปี 2553 ซึ่งมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 0.44 เท่า

 

 In 2011, the overall growth was 13.05% -- general patients by 14%, followed by life assurance clients 13%. 

Clinic most visited was general medicine by 36%, followed by Children Center by 20%. It’s apparent that general patients and children 

brought most incomes to the hospital and featured the highest growth rate.

 In terms of marketing activities, Sikarin continues to focus on client relationship activities covering every client sector. For instance, a 

health tour program for the old aged, “Doctor Volunteers Leading a Mothers’ Tour,” which aims to promote mental health of the old aged 

and allows the old aged to enjoy a tour and merit making. An “open house to fulfill the dream of becoming a medical doctor” highlighting 

practical hygiene studies, in which students at Grade 3 are taken to study hygiene at the hospital for students to get exposed to direct 

hospital experience. A “mobile amusement park” is a fun activity for small children in schools around the hospital to enjoy and get some 

knowledge out of it. Other projects include “Sikarin League Cup,” “Bowling Competition,” “Sikarin Thank You Party,” for life assurance agents 

with an aim to strengthen relationship with corporate clients through sports activities. The project has been running for the 4th successive 

year.

 In terms of social activities, in 2011, Sikarin held 3 outstanding social activities, namely, a mini-marathon to raise fund for the Cardiac 

Children Foundation of Thailand under the Patronage of HRH Princess Galyani Vadhana Krom Luang Naradhiwas Rajanagarindra. Another 

program is “screening children with high risks to congenital heart disease” to save their life. This project is cooperation among private and 

public organizations. The last project was mobilizing hospital personnel for flood relief operation in Thepharat Sub-district, Sichon District, 

Nakhon Si Thammarat Province.

 For the overall operation of 2011, the company has total income of 1,460.19 million baht which increase from the year 2010 94.95 

million baht or 6.96% which has the income of 96.54% from net medical services revenues. Income from food & beverage and other incomes 

are considered as 1.99% and 1.48% accordingly. 

 Furthermore, in 2011, the company has Total Expenses 1,301.65 million baht, increasing of 108.32 million baht, or 9.08% increasing 

from core capital such as Doctor Fee, Medicine Fee, Equipment Fee which fluctuated from an increasing income in treatment. 

 The 2011 net profit of company is 111.32 million baht which decrease from 2010 21.71% with profit of 1.18 baht 

per share. On December 31, 2011, the company has Total Asssets of 1,586.26 million baht, Total Liabilities of 521.93

million baht with the debt to equity ratio of 0.49 times, increasing from 2010 which contained debt to equity ratio of 0.44 times.
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เหตุการณ์ ในรอบปี 2554 Event During 2011 

คุณหมออาสา พาแม่เที่ยว ครั้งที่  7
โครงการคุณหมออาสา...พาแม่เที่ยว  ได้ดำาเนินการต่อเนื่องมาเป็นระยะ

เวลา  4  ปี  มีผู้ไว้วางใจให้คุณแม่  หรือคุณพ่อร่วมเดินทางไปเที่ยวกับคุณหมอของ 

โรงพยาบาลศิครินทร์โดยเช้ามาส่ง  เย็นมารับกลับ  ซึ่งในครั้งนี้พาชมพิพิธภัณฑ ์

ลูกหลานพันธุ์มังกร  หมู่บ้านอนุรักษ์ควายไทยและตลาดสามชุก  จ.สุพรรณบุรี

Doctor Volunteers leading a Mothers’ Tour at the 7th  
 An activity in which medical personnel take the old aged out for a health 

tour has been carried out in the past 4 years. Clients drive their fathers or mothers to the hospital in the morning and pick them up in the 

evening after the tour. Last year, the old aged were taken to the Dragon Ancestry Museum, Thai Buffalo Conservation Center and Ancient 

Samchuk Market in Suphanburi Province.

ตะลุยซาฟารีเวิลด์
 โรงพยาบาลศิครินทร์ พาครอบครัวผู้ถือบัตร Priority Card ร่วมเดินทางไปสัมผัส

ความน่ารักและแสนรู้ของสัตว์ในซาฟารีเวิลด์ ทุกครอบครัวได้ใกล้ชิดสัตว์ต่างๆ มากมาย 

ภายใต้โครงการเปิดโลกใหม่...เอาใจหนูๆ ตอน ตะลุยป่าซาฟารีเวิลด์ ซ่ึงโครงการน้ี 

จัดข้ึนเพ่ือสร้างเสริมความสัมพันธ์ในครอบครัวและน้องๆ ได้เรียนรู้ชีวิตความเป็นอยู่ของ 

สัตว์นานาชนิด

Safari World Tour
 In 2011, Sikarin Hospital took families holding Priority Card to Safari World to enjoy and learn the life of animals in Safari World. Every 

family was close to lovely animals. This project is in connection with a project called, open the world for children. Children taken to Safari 

World did enjoy the tour, learn animal life and their family relationship strengthened.

อบรมการสร้างคนเด่นบนเส้นทางแห่งการบริการ
งานบรกิารลกูคา้เปน็เร่ืองที่สำาคญั  บริษทัฯ ไดจ้ดัหลกัสตูรอบรมพนกังาน  

การสรา้งคนเดน่บนเสน้ทางแหง่การบรกิาร  เพื่อใหก้ารพฒันาดา้นพฤตกิรรมบรกิาร

เป็นไปอย่างต่อเนื่อง  โดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ อ.เศรษฐา เมธีปราชญางกูล จาก 

วิทยาลัยดุสิตธานี

Implanting service-mindedness to the staff
 Customer service is always prioritized on the road of service. That’s why 

Sikarin Public Co., Ltd. has organized training for the staff to be service-minded. Last 

year, a known guest speaker, Ajan Settha Meteepratchayangura from Dusit Thani College was invited to conduce a service-mindedness 

session at Sikarin Hospital.
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เสริมศักยภาพวางระบบบริการ
บรษิทั ศคิรนิทร ์จำากดั (มหาชน)  ลงนามความรว่มมอืกบั ไอซอฟท ์เอเชยีแปซฟิกิ 

ในการติดตั้งระบบบริหารจัดการโรงพยาบาล iSOFT’s Hospital Information System 

(iSOFT-HIS ไอซอฟท ์ฮสี) ซึ่งเปน็ระบบซอฟตแ์วรบ์รหิารจดัการระบบสารสนเทศภายใน 

โรงพยาบาลเพื่อใชใ้นกระบวนการบรกิาร เริ่มตั้งแต ่ระบบงานเวชระเบียนอเิลก็ทรอนกิส์

หรือแฟ้มผู้ป่วย ระบบการรักษาพยาบาลทั้งในส่วนของผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอก ระบบ

การบรหิารจดัการเรื่องยา ระบบการประเมนิคา่รกัษาพยาบาล ซึ่งท้ังหมดนี้เป็นการเพิ่ม

ศักยภาพในการบริหารจัดการและการให้บริการแก่ลูกค้าในทุกๆ ด้าน

Service efficiency enhanced 
 Sikarin Public Co., Ltd last year signed a cooperation agreement with iSOFT Asia Pacific to install iSOFT’s hospital information system 

(iSOFT-HIS). The system covers the entire hospital service process, starting from electronic registration or patient profiles, medical treatment for 

both inpatients and outpatients, pharmaceutical services, medical charge assessment, etc. The system will definitely enhance the hospital’s 

administration and customer service in every aspect.

ศิครินทร์ มินิมาราธอน
โรงพยาบาลศิครินทร์ ร่วมกับ มูลนิธิเด็กโรคหัวใจ ในพระอุปถัมภ์ สมเด็จ

พระเจ้าพี่นางเธอเจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ และมูลนิธ ิ

โรงพยาบาลบำารุงราษฎร์ ร่วมกันจัดงาน “ Sikarin Mini Marathon เดิน - วิ่งเพื่อเด็ก

โรคหัวใจพิการแต่กำาเนิด” เพื่อนำารายได้ทั้งหมดจากการจัดงานในครั้งนี้มอบให้กับ 

มลูนธิิเดก็โรคหัวใจ ในพระอปุถมัภ ์สมเดจ็พระเจา้พี่นางเธอเจา้ฟา้กลัยาณวิฒันา กรม

หลวงนราธิวาสราชนครินทร์ โดยไม่หักค่าใช้จ่ายใดๆ ทั้งสิ้น

Sikarin Mini-Marathon
 Sikarin Hospital in cooperation with the Cardiac Children Foundation of Thailand under the Patronage of HRH Princess Galyani 

Vadhana Krom Luang Naradhiwas Rajanagarindra and Bamrungrad Hospital Foundation and Bamrungrad Hospital Foundation, last year 

jointly held “Sikarin Mini-Marathon” to raise funds for children suffering from congenital heart disease. The income from the event with no 

expense reduction was given to the Cardiac Children Foundation of Thailand under the Patronage of HRH Princess Galyani Vadhana Krom 

Luang Naradhiwas Rajanagarindra.

ผ่าตัดเด็กโรคหัวใจพิการแต่กำาเนิด ปีที่ 2
 บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) ร่วมกับมูลนิธิเด็กโรคหัวใจ ในพระอุปถัมภ์

สมเด็จพระเจ้าพ่ีนางเธอเจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ และ

มลูนธิิโรงพยาบาลบำารงุราษฎร ์เพื่อชว่ยเหลอืเดก็ที่ปว่ยเปน็โรคหวัใจพกิารแตก่ำาเนดิ 

ให้ได้รับการผ่าตัดที ่เหมาะสมและรวดเร็ว ซึ่งมีเด็กเข้ารับการตรวจคัดกรอง 

โรคหัวใจพิการแต่กำาเนิดประมาณ 118 คน และส่งตัวเพื่อรับการผ่าตัด  32 คน

Surgery for children suffering from congenital heart disease
 Sikarin Public Co., Ltd. in cooperation with the Cardiac Children Foundation of 

Thailand under the Patronage of HRH Princess Galyani Vadhana Krom Luang Naradhiwas 

Rajanagarindra and Bamrungrad Hospital Foundation wish to save children suffering from congenital heart disease by providing an early 

surgery. 118 children were screened and 32 of them admitted for surgery.
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มอบเงินสมทบทุนโครงการผ่าตัดเด็กโรคหัวใจพิการแต่กำาเนิด
 บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) มอบเงินสมทบทุนโครงการผ่าตัดเด็ก

โรคหัวใจพิการแต่กำาเนิด มูลค่า 500,000 บาท ให้กับ มูลนิธิเด็กโรคหัวใจใน

พระอุปถัมภ์ ของ สมเด็จพระพี่นางเธอเจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาส 

ราชนครนิทร ์เพื่อนำาไปใชป้ระโยชนต์ามวตัถปุระสงคข์องมูลนธิเิด็กโรคหวัใจฯ ตอ่ไป

The contributed for the Cardiac Children Foundation
 Sikarin Public Co., Ltd. contributed Bt 500,000 to the Cardiac Children 

Foundation of Thailand under the Patronage of HRH Princess Galyani Vadhana Krom 

Luang Naradhiwas Rajanagarindra for surgeries of children suffering from congenital heart disease in line with the foundation’s objectives.

Sikarin Thank you Party  2011
 เพื่อแทนคำาขอบคุณ  บริษัท  ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)  ได้จัดงาน  Sikarin  

Thank  you  Party  2011 ให้กับกลุ่มตัวแทนประกันบริษัทต่างๆ ท่ีส่งลูกค้าเขา้มาใช้

บริการในโรงพยาบาลศิครินทร์อย่างต่อเนื่อง ในงานมีการแข่งขันโบว์ลิ่ง และรับ

ประทานอาหารร่วมกัน ในวันที่  15 กันยายน  2554

Sikarin Thank You Party 2011
 As a token of appreciation to insurance agents and companies who have 

recommended or continuously sent clients to Sikarin Hospitals. On September 15, 2011 

Sikarin Public Co., Ltd. held a Sikarin Thank You Party 2011 for them. Activities included a bowling contest and dinner.

Sikarin  League  Cup  
 บริษัทฯ จัดการแข่งขันกีฬาแข่งขันกระชับมิตรฟุตบอล Sikarin League Cup 

ครั้งที่ 4 สานสัมพันธ์ร่วมกับบริษัท โตโยต้า มอเตอร์  ประเทศไทย จำากัด บริษัท อีซูซุ 

มอเตอร์  (ประเทศไทย)  จำากัดบริษัท ฮีโน่ มอเตอร์ส แมนูแฟคเจอริ่ง (ประเทศไทย) 

จำากัด และบริษัทชั้นนำาต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้พนักงานได้ร่วมกันออกกำาลังกาย และ

หันมาเล่นกีฬากันมากขึ้น รวมทั้งเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างองค์กร

Sikarin League Cup
 To promote better health among employees and strengthen relationship with 

other organizations, Sikarin Public Co., Ltd. held a football tournament, 4th Sikarin League Cup in 2011. Participants were from Toyota Motors 

(Thailand) Co. Ltd., Isuzu Motors (Thailand) Co. Ltd., Hino Motors Manufacturing (Thailand) Co. Ltd. and other leading companies.
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ประยุกต์ ใช้ระบบ  JCI
 บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) ได้เซ็นต์สัญญาว่าจ้างบริษัท เฮลธ์แคร์

เอ็กซเปิร์ท จำากัด โดย นายแพทย์สมพร คำาผง เป็นหัวหน้าทีมในการให้คำาปรึกษาด้าน

การประยุกต์ระบบบริหารคุณภาพของโรงพยาบาลตามมาตรฐาน Join Commission 

International Accreditation หรือ JCI ซึ่งเป็นมาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาลระดับ

โลก ซึ่งระบบบริหารคุณภาพดังกล่าวนี้  นอกจากจะเพิ่มความปลอดภัยแก่ผู้ป่วยแล้ว  

อีกด้านหนึ่งยังเป็นการลดความเสี่ยงด้านปฏิบัติการแก่่โรงพยาบาลอีกทางหนึ่ง ซึ่งใน

ระยะยาวแล้วนับเป็นระบบบริหารคุณภาพที่เกิดประโยชน์อย่างมาก 

JCI system applied 
 Sikarin Public Co., Ltd. has signed an agreement hiring Healthcare Expert Co., Ltd. by Dr. Somporn Kampong, as the team leader and 

chief consultant for the implementation of the Joint Commission International Accreditation or JCI, a world-class hospital quality standard. 

The said quality system not only ensures patient safety but also reduces hospital operation risks. In the long term, the quality system will 

greatly benefit for every party concerned.

 Thank you Day
 โรงพยาบาลศิครินทร์ จัดงาน Thank you Day  เพื่อขอบคุณผู้รับบริการ 

สำาหรับความไว้วางใจที่มีให้โรงพยาบาลศิครินทร์ในช่วงเวลาที่มีการปรับปรุงระบบ

คอมพิวเตอร์  ซึ่งประโยชน์ที่ผู้บริการจะได้รับ คือ ระบบเวชระเบียน กรณีฉุกเฉิน 

ระบบความปลอดภัย การชำาระเงิน และการประสานงานบริษัทประกันชีวิต โดยมี 

บรษิทั โตโยตา้ มอเตอร์ ประเทศไทย จำากดั บริษทั เอน็ เอช เค สปรงิ (ประเทศไทย) 

จำากัด  บริษัท อีซูซุ มอเตอร์ (ประเทศไทย) จำากัด ร่วมเปิดงาน

 Sikarin Thank You Day
 As a token of appreciation to clients who have trusted Sikarin Hospital, especially during the time of computer system installation to 

improve the registration, emergency, safety, payment systems as well as coordination with insurance companies. Presented at the opening 

ceremony were Toyota Motors (Thailand) Co., Ltd., NHK Spring (Thailand) Co., Ltd. and Isuzu Motors (Thailand) Co. Ltd.

สานสัมพันธ์ศิครินทร์
 บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) เชิญคณะผู้ถือหุ้นร่วมรับประทานอาหารค่ำา 

และร่วมรับฟังแนวทางการดำาเนินงาน รวมถึงทิศทางการเจริญเติบโตทางธุรกิจ

ของโรงพยาบาล ณ โรงแรมโนโวเทล สุวรรณภูมิ 

Sikarin relationship program
 To strengthen relationship between the Company and shareholders, Sikarin 

Public Co., Ltd. invited shareholders to have dinner and hear Sikarin Hospital’s operation 

and direction for business growth at the Novotel Suvarnabhumi Airport
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รางวัลแห่งความภูมิใจ Award of honor

2554  รับรางวัล Platinum ในโครงการ Hospital Quality Award

• บริษัท อเมริกันอินเตอร์แนชชั่นแนลแอสชัวรันส์ จำากัด 
มอบรางวัล Platinum ในโครงการ Hospital Quality 

Award 2011 แก่โรงพยาบาลศิครินทร์

2554  รับรางวัล  TOKIOMARINE TAIYOU AWARD 2011

• บริษัทโตเกียวมารีนประกันชีวิต  (ประเทศไทย)  จำากัด  
(มหาชน) มอบรางวัล TOKIOMARINE  TAIYOU  AWARD  2011

2553  รับโล่ประกาศเกียรติคุณ

• กระทรวงแรงงานได้มอบโล่ประกาศเกียรติคุณ เพื่อ

เป็นเกียรติประวัติ แด่โรงพยาบาลศิครินทร์เป็นผู้ทำา 

คุณประโยชน์แก่กระทรวงแรงงานด้วยดีตลอดมา

2553  รับรางวัล ดีเด่น ประเภทการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ

• การท่องเท่ียวแห่งประเทศไทย ได้มอบรางวัลดีเด่น 

ประเภทการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ในงานประกวด

อุตสาหกรรมท่องเท่ียวไทย (Thailand Tourism 

Awards) คร้ังท่ี 8 ประจำาปี 2553 แก่โรงพยาบาล 

ศิครินทร์สำาหรับโครงการคุณหมออาสา...พาแม่เท่ียว 

ด้วยเหตุผลว่าเป็นกิจกรรมการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพท่ี

เพียบพร้อมท้ังด้านบวก และสาระประโยชน์

2553  โรงพยาบาลรัทรินทร์ ผ่านการรับรอง HA ข้ัน 2 รอบใหม่

• สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) 

ได้ตรวจระบบคุณภาพโรงพยาบาลรัทรินทร์ และออก

ใบรับรอง Re-Certificate บันไดขั้นที่ 2 เป็นปีที่ 3  

แก่โรงพยาบาลรัทรินทร์ 

2552  โรงพยาบาลศิครินทร์ผ่านการรับรอง HA New Version

• โรงพยาบาลศคิรนิทรไ์ดร้บัการ Re-Accreditation และ
ผา่นการรบัรองมาตรฐานโรงพยาบาลและบรกิารสุขภาพ 

ฉบบัเฉลมิพระเกยีรตฉิลองสริริาชสมบตัคิรบ 60 ป ี(HA 

New Version)

2551  รับรางวัล THAILAND ESCO AWARD

• โรงพยาบาลศิครินทร์ได้รับรางวัล THAILAND ESCO 

AWARD ประเภทอาคารขนาดใหญ่ จากกรม

พัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน (พพ.)  

กระทรวงพลังงานด้านการจัดการพลังงานดีเด่น

2551  รับเกียรติบัตร Green Lamp Project

• โรงพยาบาลศิครินทร์ได้ รับเกียรติบัตรโครงการ 

Green Lamp Project ด้านการจัดการหลอดไฟ

อย่างได้มาตรฐาน โดยเป็นส่วนหนึ่งของโครงการร่วม 

รณรงค์แก้ปัญหาภาวะโลกร้อน

2011    “Platinum Award in the Hospital Quality Awards 2011”

• American International Assurance Co., Ltd. in 2011 

presented the Platinum Award to Sikarin Hospital in the 

Hospital Quality Awards 2011 in recognition of Sikarin’s 

quality services.

2011   Tokiomarine Taiyou Award 2011

 • Tokyo Marine Life Insurance (Thailand) Public Co., Ltd. in 

  2011 presented Tokiomarine Taiyou Award 2011 to 

   Sikarin Hospital.

2010  “Honorable Trophy”

• The Ministry of Labour presented honorable trophy to 

Sikarin hospital in supported to the Ministry as always

2010  “Health Tour Award”

• The Tourism Authority of Thailand presented a Health 

Tour Award to Sikarin Hospital for its outstanding “Doctor 

Volunteers Leading a Mothers’ Tour Project” during 

the 8th Thailand Tourism Awards in 2010 as the project 

features positive, useful and informative activities.

2010  “Rattarin Hospital reaccredited with HA, 2nd Level”

• The Healthcare Accreditation Institute (Public Organization) 

has reexamined the quality system at Rattarin Hospital 

and issued a Re-Certificate, 2nd Level to Rattarin Hospital 

for the 3rd year.

2009  “HA New Version”  

• Sikarin Hospital received “Hospital Re-Accreditation Survey” 
and verified by the standard of Hospital and Health 

Service in version of Celebrations of His Majesty’s 

Accession to the throne.

2008 “Thailand ESCO AWARD” 

• Sikarin Hospital received “Thailand ESCO AWARD” on large 

building from the Department of Alternative Development 

and Efficiency, Ministry of Energy.

2008 “Green Lamp Project” 

• Sikarin Hospital received “Green Lamp Project 

Certification” for standard management of electric 

bulbs, as a part of a campaign to solve the Global 

warming.
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2550 โรงพยาบาลศิครินทร์รับโล่ประกาศเกียรติคุณรับรอง 

  คุณภาพโครงการน้ำาประปาดื่มได้

• การประปานครหลวงได้ตรวจสอบระบบประปาภายใน
โรงพยาบาลศิครินทร์ และรับรองให้เป็นหน่วยงาน 

ที่มีระบบน้ำาประปาปลอดภัย และสามารถดื่มได้

2549  รับรางวัล “Best Under a Billion”

• บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) ได้รับรางวัล “Best 
Under a Billion”โดยนิตยสาร Forbes คัดเลือกให้

เป็น 1 ใน 200 บริษัทที่ดีที่สุดในเอเชียที่มียอดขายไม่

เกิน 1,000 ล้านดอลล่าร์สหรัฐ

2549  โรงพยาบาลศิครินทร์ผ่านการรับรอง HA 2548

• HA : Hospital Accreditation เป็นระบบรับรอง

มาตรฐานการรักษาพยาบาลผู้ป่วย เพื่อให้มั่นใจว่าผู้

ปว่ยจะไดรั้บการรักษาพยาบาลอยา่งปลอดภยั และเกดิ

ความเสี่ยงน้อยที่สุด

2549  โรงพยาบาลรัทรินทร์ผ่านการรับรอง HA บันไดข้ันท่ี 1

• HA : Hospital Accreditation แบ่งการรับรอง

ระบบคุณภาพเป็น 3 ระดับ คือ ขั้นที่หนึ่ง, ขั้นที่สอง  

และข้ันท่ีสาม หมายถึงรับรองอย่างเต็มรูปแบบ

2549  โรงพยาบาลรัทรินทร์ผ่านการรับรอง HA บันไดข้ันท่ี 2

• เป็นมาตรฐานแสดงความก้าวหน้าในการพัฒนาระบบ

คุณภาพก่อนการรับรองระบบ HA ในขั้นสมบูรณ์เป็น

ลำาดับต่อไป

2546  โรงพยาบาลศิครินทร์ผ่านการรับรอง HACCP

• HACCP : Hazard Analysis and Critical Control 

Points เป็นระบบรับรองมาตรฐานการผลิตอาหาร  

ซ่ึงบริษัทฯ นำาระบบดังกล่าวมารับรองการผลิตอาหาร

ผู้ป่วย

 2546  โรงพยาบาลศิครินทร์ผ่านการรับรองระบบ GMP

• GMP : Good Manufacturing Practice เป็นระบบ

รับรองมาตรฐานโรงงาน หรือสถานท่ีผลิตอาหาร  

บริษัทได้รับรองระบบ GMP แก่ครัวผู้ป่วยของ 

โรงพยาบาลศิครินทร์

  2546  โรงพยาบาลศิครินทร์ผ่านการรับรองระบบ ISO 14001

• เพื่อสร้างความมั่นใจแก่ชุมชนว่าการดำาเนินงานของ

โรงพยาบาลศิครินทร์ จะไม่สร้างผลกระทบต่อ 

สิ่งแวดล้อมของชุมชน

2546  โรงพยาบาลรัทรินทร์ผ่านการรับรองระบบ ISO 9001:2000

• โรงพยาบาลรัทรินทร์ยกระดบัการจดัการระบบคุณภาพ 

และนำาร่อง โดยการขอรับรองระบบ ISO 9001:2000

2544  โรงพยาบาลศิครินทร์ผ่านการรับรองระบบ ISO 9001 : 2000

• ปรับระบบ ISO 9001:2000 ครอบคลุมทุกกิจกรรมของ

โรงพยาบาล

2540  โรงพยาบาลศิครินทร์ผ่านการรับรองระบบ ISO 9002 : 1994

• โรงพยาบาลศิครินทร์เป็นโรงพยาบาลรายที่ 3 ของ

ประเทศไทยท่ีผ่านการรับรองระบบ ISO 9002 : 1994

2007 Sikarin Hospital Received a Plaque of Honor for  

 Drinkable Water Supply Program

• The Metropolitan Waterworks Authority had an inspection 

of the water supply system in Sikarin Hospital and certified 

that it’d a safe and drinkable water supply system.

2006 “Best Under a Billion” Award

• Sikarin Public Co., Ltd. received “Best under a Billion” award 

from Forbes Magazine as one of the 200 best companies in 

Asia with revenue of less than US$1 billion.

2006 Sikarin Hospital was accredited with HA 2005

• Hospital Accreditation (HA) is the standard accreditation 
system for medical treatment of the sick, providing 

confidence to the patients that they will receive safe 

medication with least risk.

2006 Rattarin Hospital was accredited with HA 1st Level

• Hospital Accreditation (HA) divides quality accreditation 
system into 3 levels: Level 1, Level 2 and Level 3 which is 

full accreditation

2006 Rattarin Hospital was certified with HA 2nd Level 

• Being the standard of progress in the quality development,

   before accreditation of HA of the next final level.

 2003 Sikarin Hospital was accredited with HACCP

• HACCP: Hazard Analysis and Critical Control Points is an 

accreditation system of standard food production which the 

Company introduced to certify production of food for patients.

2003 Sikarin Hospital was accredited with GMP

• The GMP system: Good Manufacturing Practice is a 

certification of Factory standard or food production place. 

The patient kitchen of Sikarin Hospital was accredited 

with GMP.

2003 Sikarin Hospital was accredited with ISO 14001

• To ascertain the community that the operation of Sikarin 

Hospital does not affect the community environment.

2003 Rattarin Hospital was accredited with ISO 9001:2000

• Rattarin Hospital raised the level of quality management 

system and piloted the accreditation in the industry by 

applying for ISO 9001:2000

2001 Sikarin Hospital was accredited with ISO 9001:2000

• The ISO 9001:2000 covered all activities of the Hospital.

1997 Sikarin Hospital was accredited with ISO 9002:1994

• Sikarin Hospital was the third hospital in Thailand 

accredited with ISO 9002:1994.



WHY        we    children
ทำไมเรารักเด็ก

 โรงพยาบาลศิครินทร�มีผู� ให�ความไว�วางใจ
มาคลอดกับเรา 12,999 คน
 ผู�ปกครอง และเด็กๆ ให�ความไว�วางใจ
มารับบริการที่แผนกกุมารเวช 600 คนต�อวัน
 จากความไว�วางใจท่ีได�รับ และความสามารถ
ด�านการดูแลเด็กของเรา
 โรงพยาบาลศิครินทร� จึงมีแนวคิดที ่จะ
ตอบแทนให�เด็กๆ ที่อยู�ห�างไกล ด�วยการมอบ
โอกาสเล็ก  ๆน�อย  ๆผ�าน โครงการ Lucky all Month 
โดยในช�วงเวลา 8 ป� ท่ีผ�านมา กว�า 70 โรงเรียน 
ที่เราได�มีโอกาสเข�าไปร�วมดูแลเด็กๆ ด�านต�างๆ 
อาทิ มอบวิชาความรู�ด�านสุขลักษณะนำพ่ีพยาบาล
ไปเล�าเรื ่องราวต�างๆ เพื ่อเพิ ่มแรงบันดาลใจ
ในการเรียนรู � มอบอุปกรณ�การเรียนการสอน
มอบคอมพิวเตอร� และมอบข �าวสารเพ ื ่อ
เป�นอาหารกลางวัน 
 หมายเหตุ เด็กคลอดกับเราคนท่ี 12,999 คน ในเดือนมกราคม 2555
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โครงสร้างผู้ถือหุ้น Shareholding structure

ลำาดับ
No.

รายชื่อผู้ถือหุ้น
Shareholders

จำานวนหุ้น  (หุ้น)
No. of Shares

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)
Percentage

1 นาย  อติรัชต์  จรูญศรี
Mr.  Atirat  Charoonsri,

      5,795,380 5.80

2 นาง  อัญชลี  พิณรัตน์
Miss.  Anchalee  Pinrat,

      4,550,000 4.55

3 นาย  ประชุม  มาลีนนท์
Mr.  Prachum  Maleenond,

      4,480,000 4.48

4 นาย  ธีรพล  นพรัมภา
Mr.  Teerapol  Noparumpa,

      4,155,800 4.16

5 MR.  TENG,  MING-TA,       3,456,000 3.46

6 น.ส.  ปิยวดี  มาลีนนท์
Miss  Piyawadee  Maleenond,

      3,400,000 3.40

7 น.ส.  รัตนา  มาลีนนท์
Miss  Ratana  Maleenond,

      3,400,000 3.40

8 นาย  พงศ์อิทธิ์  มโนมัยอุดม
Mr.  Pong-ithi  Manomai-udom,

      3,307,700 3.31

9 น.ส.  อัมพร  มาลีนนท์
Miss  Amporn  Maleenond,

      3,304,000 3.30

10 นาย  ศิลปชัย นิสากรสิทธิ์
Mr  Silpachai Nisakornsithi

      3,272,000 3.27

  รวมผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก
  Total of the first 10 major shareholders

39,120,880 39.12

11  ผู้ถือหุ้นรายย่อยอื่น ๆ 
 Other  shareholders,

60,879,120 60.88

รวมผู้ถือหุ้นทั้งหมด
Total 

100,000,000 100.00

ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2554 รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

10 รายแรกของบริษัท 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล

 ตามรายงานการประชุมสามัญประจำาปี 2554 เมื ่อ

วันที่ 21 เมษายน 2554 ผู้ถือหุ้นของบริษัทได้อนุมัติการจ่าย

เงินปันผลจากกำาไรสะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ให้แก่ 

ผู ้ถือหุ ้นสามัญท้ังหมดจำานวน 94,000,000 หุ้น ในอัตรา 

หุ้นละ 0.50 บาท รวมเป็นเงิน 47,000,000 บาท บริษัทได้จ่าย

เงินปนัผลดงักลา่วแลว้ในเดอืนพฤษภาคม 2554 รวมถงึการอนมุตัิ

ให้จัดสรรสำารองตามกฎหมายจำานวน 7,109,311 บาท 

As of December 30, 2011, the first 10 major shareholders

Dividend payment policy

 At the ordinary shareholders’ meeting for the year 2011 

held on April 21, 2011, the shareholders approved appropriation of 

dividend from retained earnings as at December 31, 2010 of Baht 0.50 

per share to the Company’s shareholders’ of 94,000,000 million ordinary 

shares in total amount of Baht 47,000,000 million. The Company paid 

such dividend in May 2011, addition it also approved the allocation 

of legal reserves of Baht 7,109,311 
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ประวัติคณะกรรมการบริษัท Biography

2. พลตำารวจโทจารักษ์  แสงทวีป

  ตำาแหน่ง  ประธานกรรมการบริหารและ

 รองประธานกรรมการ

3. นายศักดิ์ชัย ธนบุญชัย

  ตำาแหน่ง  รองประธานกรรมการ   

 (กรรมการอิสระ) และ  

 ประธานกรรมการพิจารณา

 ค่าตอบแทน

4. นายสัญญา ศรายุทธ

  ตำาแหน่ง รองประธานกรรมการ และ

 กรรมการบริหาร

5. นายแพทย์อติรัชต์  จรูญศรี

  ตำาแหน่ง  กรรมการผู้จัดการ

6. นายเสนีย์ กระจ่างศรี

  ตำาแหนง่  กรรมการและกรรมการบริหาร

1. ดร.วิษณุ  เครืองาม

  ตำาแหน่ง  ประธานกรรมการ

7. นายสมพล  วงศ์อุไร

  ตำาแหนง่  กรรมการและกรรมการบริหาร

8. นายบัณฑูร  ชุณหสวัสดิกุล

  ตำาแหน่ง   กรรมการ (กรรมการอิสระ) และ

      ประธานกรรมการสรรหา

9. นายจรัญ  วิวัฒน์เจษฏาวุฒิ

  ตำาแหน่ง   กรรมการและกรรมการสรรหา

10. นายกระจ่าง  จารุพฤกษ์พันธ์

  ตำาแหน่ง   กรรมการ (กรรมการอิสระ)  

  และกรรมการตรวจสอบ

11. นายประมวลชัย  ทวีเศรษฐ์

ตำาแหน่ง  กรรมการ (กรรมการอิสระ)   

 และประธานกรรมการตรวจสอบ

12. ดร.รัตนา  จันทรวงศกร

ตำาแหน่ง  กรรมการ (กรรมการอิสระ)   

 และกรรมการตรวจสอบ

13. นายรัช ตันตนันตา

ตำาแหน่ง  กรรมการ และกรรมการ

 พิจารณาค่าตอบแทน

14. นายเสนีย์  จิตตเกษม

ตำาแหน่ง  กรรมการ (กรรมการอิสระ)   

 และกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

15. นายอมรฤทธิ์  เกาไศยานนท์

ตำาแหน่ง กรรมการ (กรรมการอิสระ) และ 

 กรรมการตรวจสอบ

16. พลเอกวิโรจน์  แสงสนิท

ตำาแหน่ง ประธานที่ปรึกษาคณะกรรมการ

5 9 131411 6715

16

8

124 3
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1ดร.วิษณุ  เครืองาม
ตำาแหน่ง  ประธานกรรมการ
อายุ  61 ปี 

ประวัติการศึกษา  
• ปริญญาเอก สาขากฎหมาย University of California, Berkeley, 
ประเทศสหรัฐอเมริกา

• ปริญญาโท สาขากฎหมาย University of California, Berkeley, 
ประเทศสหรัฐอเมริกา

• ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 เนติบัณฑิตไทย

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 68/2008

ประสบการณ์การทำางาน 
2549 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บมจ. ศิครินทร์
2549 - 2551  สมาชิกนิติบัญญัติแห่งชาติ
2545 - 2549  รองนายกรัฐมนตรี
2536 - 2545 เลขาธิการคณะรัฐมนตรี   
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท   ไม่มี

1Dr.Wissanu  Kreangam                            
Position Chairman,
Age  61 years,

Educational background:

• Ph. D.In Law from the University of California, Berkeley, USA,

• Master’s degree, In Law from the University of California, 

Berkeley, USA,

• Bachelor’s degree, Bachelor of Law, Thammasat University, 

Relevant Training   

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 68/2008 

Work Experience

2006 - the present  Chairman, Sikarin Public Co., Ltd. 

2006 - 2008 Member, the National Legislative  

 Council, 

2002 - 2006 Deputy Prime Minister,

1993 - 2002 Secretary-General to the Cabinet,

Shareholding ratio in Sikarin  None  

2พลตำารวจโทจารักษ์  แสงทวีป
ตำาแหน่ง  ประธานกรรมการบริหารและ
 รองประธานกรรมการ
อายุ  75 ปี

ประวัติการศึกษา    
• ปริญญาตรี สาขารัฐประศาสนศาสตร์ โรงเรียนนายร้อยตำารวจ       

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  

• Corporate Governance Report of Thai Listed Companies 
 “การสัมมนาเพื่อการกำากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท
จดทะเบียนตามรายงาน”

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 51/2004
• หลักสูตร Chairman 2000 รุ่นท่ี 10/2004
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 12/2004

ประสบการณ์การทำางาน
2545 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร บมจ. ศิครินทร์ 
2550 - 2551 ประธานกรรมการ บมจ. จัดการและพัฒนา
 ทรัพยากรน้ำาภาคตะวันออก 
2545 - 2549  ประธานกรรมการ บมจ. ศิครินทร์
2537 - 2539  ผู้บัญชาการศึกษา กรมตำารวจ
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  0.06% (60,000 หุ้น)   
  (วันที่ 30 ธันวาคม 2554)

2Pol.Lt.Gen.Jarax  Sangtaweep                   
Position  Chairman of the Executive Committee and
  Vice Chairman of the Board of Directors,

 Age    75 years,
Educational Background

• Bachelor’s degree in Public Administration, the Royal Police Cadet 

Academy,

Relevant Training 

• Corporate Governance Report of Thai Listed Companies,

• Director Certification Program (DCP), Batch 51/2004.

• Chairman 2000 Course, Batch 10/2004,

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 12/2004

Work Experience:

2002 - the present Chairman of the Executive Board,

  Sikarin Public Co., Ltd.,

2007 - 2008 Chairman, East Water Resource   

 Management and Development 

 Public Co., Ltd.,

2002 - 2006 Chairman of the Board of Directors,

  Sikarin Public Co., Ltd.,

1994 - 1996 Commissioner, Police Education

  Bureau, Royal Thai Police.

Shareholding ratio in Sikarin 0.06% (60,000 shares) 

 (December 30, 2011)
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3นายศักดิ์ชัย  ธนบุญชัย
ตำาแหน่ง  รองประธานกรรมการ (กรรมการอิสระ)  
 และประธานกรรมการพิจารณา

 ค่าตอบแทน
 อายุ  55 ปี  

ประวัติการศึกษา  
• ปริญญาเอก กิตติมศักด์ิ สาขาบริหารธุรกิจ American Coastline,  
 ประเทศสหรัฐอเมริกา

• วุฒิบัตร หลักสูตรสังคมศาสตร์ประยุกต์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
การอบรมหลักสูตรกรรมการ  
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 12/2004

ประสบการณ์การทำางาน 
2554 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท เสริมสุข จำากัด (มหาชน)
2549 - 2551  กรรมการ การประปาส่วนภูมิภาค
2549 - 2551  สมาชิกนิติบัญญัติแห่งชาติ
2548 - 2550 กรรมการ การนิคมอุตสาหกรรม
2545 - ปัจจุบัน รองประธานกรรมการ บมจ. ศิครินทร์ 
2543 - 2546  กรรมการ การไฟฟ้านครหลวง 
2542 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้จัดการ บจ. เซ็ปป้า 
2539 - 2543   สมาชิกวุฒิสภา
2536 - 2539 กรรมการ การกีฬาแห่งประเทศไทย
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  ไม่มี

4นายสัญญา  ศรายุทธ
ตำาแหน่ง  รองประธานกรรมการ และ
  กรรมการบริหาร

 อายุ  70 ปี
ประวัติการศึกษา  
• ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร์ Pittsburg State University,
  ประเทศสหรัฐอเมริกา
•  ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ Poona University, ประเทศอินเดีย

การอบรมหลักสูตรกรรมการ 
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 15/2004

ประสบการณ์การทำางาน    
2546 - ปัจจุบัน รองประธานกรรมการ กรรมการบริหาร
 และกรรมการสรรหา บมจ. ศคิรนิทร ์
2543 - 2545  อัครราชทูต (ฝ่ายการพาณิชย์) สหราช 
 อาณาจักร กรมส่งเสริมการส่งออก 
 กระทรวงพาณิชย์
2540 - 2543  อัครราชทูต (ฝ่ายการพาณิชย์)
  เยอรมันนี กรมส่งเสริมการส่งออก 
 กระทรวงพาณิชย์
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  ไม่มี

3Mr.Sakchai  Tanaboonchai
Position  Vice Chairman (Independent) and  
  Chairman of the Compensation  

  Committee, 
 Age 55 years,
Educational Background

• Honorary Doctorate, American Coastline Business      

Administration, USA,

• Certificate in Applied Social Science, Thammasat University,

Relevant Training 

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 12/2004,

Work Experience

2011 - the present Director, Sermsuk Public Company Limited

2006 - 2008 Director, Provincial Waterworks Authority,

2006 - 2008 Member, the National Legislative Council,

2005 - 2007 Director, Industrial Estate Authority 

 of Thailand,

2002 - the present Vice Chairman, Sikarin Public Co., Ltd.,

2000 - 2003 Director, Metropolitan Electricity Authority,

1999 - the present Managing Director, Seppa Co., Ltd.,

1996 - 2000 Senator,

1993 - 1996 Director, Sports Authority of Thailand,

Shareholding ratio in Sikarin  None 

4Mr.Sanya  Sarayudh
Position  Vice Chairman, and 
 Executive Director,

 Age 70 years,
Educational Background

• Master’s degree in Economics, Pittsburg State University, USA,

• Bachelor’s degree in Economics, Poona University, India,

Relevant Training  

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 15/2004,

Work Experience 

2003 - the present Vice Chairman, Executive Director,  

 and Recruitment Committee , Sikarin 

 Public Co., Ltd.,

2000 - 2002 Diplomat (Commercial), 

 the United Kingdom, Department

 of Export Promotion, Ministry of

 Commerce, 

1997 - 2000 Diplomat (Commercial), Germany,

  Department of Export Promotion,

 Ministry of Commerce.

Shareholding ratio in Sikarin  None 
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5นายแพทย์อติรัชต์   จรูญศรี
ตำาแหน่ง   กรรมการผู้จัดการ
อายุ  54 ปี  

ประวัติการศึกษา   

• ปริญญาโท MM46 (Master of management) 
 สถาบันบัณฑิตศศินทร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
• ปริญญาโท MINI MBA (President)  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
• ปริญญาตรี สาขา วิทยาศาสตร์บัณฑิต และแพทย์ศาสตร์บัณฑิต 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

• วุฒิบัตร ผู้เช่ียวชาญศัลยศาสตร์ออร์โธปิดิกส์ ศิริราชพยาบาล 
 คณะแพทย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  
• วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร หลักสูตรป้องกันราชอาณาจักร 
(ว.ป.อ) รุ่นที่ 51

• Corporate Governance Report of Thai Listed Companies 
“การสัมมนาเพ่ือการกำากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท จดทะเบียน
ตามรายงาน”

• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 50/2004   
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 15/2004  

ประสบการณ์การทำางาน
2545 - ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ บมจ. ศิครินทร์
2549 - 2551 กรรมการ การประปานครหลวง
2540 - 2545 กรรมการผู้จัดการ โรงพยาบาลศิครินทร์ 
 หาดใหญ่
2531 - 2540  แพทย์ศัลยศาสตร์ออร์โธปิดิกส์ 
 โรงพยาบาลหาดใหญ่
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  5.80% (5,795,380 หุ้น) 

 (วันที่ 30 ธันวาคม 2554)

6นายเสนีย์  กระจ่างศรี
ตำาแหน่ง  กรรมการและกรรมการบริหาร
อายุ  48 ปี

ประวัติการศึกษา    
• ปริญญาตรี สาขาบัญชี คณะบริหารธุรกิจบัณฑิต 
 มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
 รุ่นท่ี  75/2008

ประสบการณ์การทำางาน   
2552 - ปัจจุบัน     กรรมการบริหาร บมจ. ศิครินทร์
2551 - ปัจจุบัน    กรรมการ บมจ. ศิครินทร์
2543 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้จัดการ บจ. ส่งเสริมเคหะการ
2531 - 2543 หัวหน้าสำานักงาน สำานักงานตรวจสอบ 
 บัญชี
2529 - 2531 ผู้จัดการแผนกบัญชีและการเงิน 
 บมจ. เจริญโภคภัณฑ์
2528 - 2529 พนักงานตรวจสอบ สำานักงานตรวจ 
 สอบบัญชี วิรัชและเพื่อน
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

5Dr.Atirat  Charoonsri
Position  Managing Director,
Age       54 years,

Educational Background

• Master of Management (MM46), Sasin Institute, 

Chulalongkorn University, 

• Mini MBA (President), Thammasat University,

• Bachelor’s degree in Science and Bachelor’s degree in 

Medicine, Prince of Songkla University,

• Certificate, Orthopedic Surgery Specialist, Siriraj Hospital, Faculty 

of Medicine, Mahidol University.

Relevant Training

  • National defence program, National defence college, Batch 51                     

  • Corporate Governance Report of Thai Listed Companies, 

• Director Certification Program (DCP), Batch 50/2004,

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 15/2004,

Work Experience

2002 - the present Managing Director, 

 Sikarin Public Co., Ltd.,

2006 - 2008 Director of Metropolitan Waterworks

 Authority (Thailand),

2006 - 2008 Director of Metropolitan Waterworks 

 Authority (Thailand),

1997 - 2002 Managing Director, 

 Sikarin Hadyai Hospital,

1987 - 1997 Orthopedic Surgeon, 

 Had Yai Hospital,

Shareholding ratio in Sikarin  5.80% (5,795,380 shares)   

 (December 30, 2011)

6Mr.Senee  Krajangsri
Position Director and Executive Director,
Age  48 years,

Educational Background

• Bachelor’s degree in Accounting, Faculty of Accounting, 

Ramkhamhaeng University,

Relevant Training 

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 75/2008,

Work Experience

2009 - the present Executive Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

2008 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

2000 - the present  Managing Director, Songserm   

 Kehakan Co., Ltd., 

1988 - 2000 Office Manager, Auditing Office,

1986 - 1988 Finance and Accounting Manager,  

 Charoen Phokapand Plc.

1985 - 1986 Auditor, Virach and Associates   

 Auditing Office, 

Shareholding ratio in Sikarin  None
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7นายสมพล  วงศ์อุไร
ตำาแหน่ง  กรรมการ และกรรมการบริหาร
อายุ  62 ปี   

ประวัติการศึกษา
• ประกาศนียบัตรการบัญชี  เทพประสาทพานิชย์และการบัญชี  

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 12/2004

ประสบการณ์การทำางาน 
2545  - ปัจจุบัน  กรรมการบริหาร บมจ. ศิครินทร์  
2542  - 2545   หัวหน้าส่วนเงินสด ธนาคารกสิกรไทย 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  ไม่มี

8นายบัณฑูร   ชุณหสวัสดิกุล
ตำาแหน่ง  กรรมการ (กรรมการอิสระ) และ  
  ประธานกรรมการสรรหา

 อายุ  68 ปี  

ประวัติการศึกษา  
• เนติบัณฑิตไทย
• ปริญญาโท สาขากฎหมาย  University of California , Berkeley,  
ประเทศสหรัฐอเมริกา

• ปริญญาตรี  สาขานิติศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
การอบรมหลักสูตรกรรมการ  
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 15/2004

ประสบการณ์การทำางาน
2546 - ปัจจุบัน  กรรมการ บมจ.ศิครินทร์
2542 - ปัจจุบัน   ทนายความและหุ้นส่วนอาวุโส 
 บจ. เอฟ บี แอล พ ีลกีลั  
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  ไม่มี

7Mr.Somphol  Wongaurai
Position  Director and Executive Director,
 Age  62 years,

Educational Background

• Certificate of Accounting, Thep Prasat Commerce and Accounting, 

Relevant Training  

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 12/2004,

Work Experience

2002 - the present Executive Director, 

 Sikarin Public Co., Ltd.,

1999 - 2002 Chief, Cash Section, Kasikorn Bank  

 Public Co., Ltd.

Shareholding ratio in Sikarin  None 

8Mr.Banthun  Junhasavasdikul
Position Director (Independent) and 
  Chairman of the Recruitment Committee,

 Age 68 years,
Educational Background

• Barrister, 

• Master’s degree in Law, University of California, Berkeley, USA,

• Bachelor’s degree in Law, Chulalongkorn University,

Relevant Training  

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 15/2004,

Work Experience

2003 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

1999 - the present Lawyer and Senior Partner, FBLP   

 Legal Co., Ltd.,

Shareholding ratio in Sikarin  None
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10นายกระจ่าง  จารุพฤกษ์พันธ์
ตำาแหน่ง กรรมการ (กรรมการอิสระ) และ 
 กรรมการตรวจสอบ

 อายุ  70 ปี 
ประวัติการศึกษา  
• มัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)  รุ่นท่ี 68/2008

ประสบการณ์การทำางาน 
2549 - 2551 สมาชิกนิติบัญญัติแห่งชาติ
2545 - ปัจจุบัน กรรมการ บมจ. ศิครินทร์ 
2542 - ปัจจุบัน   ประธานกรรมการ บจ. ห้างทองหยงเตียน 
2541 - ปัจจุบัน           ที่ปรึกษามูลนิธิ รพ.สงขลานครินทร์  
2539 - 2543  สมาชิกวุฒิสภา 
2538 - 2541              กรรมการมูลนิธิ รพ.สงขลานครินทร์

2524 - ปัจจุบัน   กรรมการผู้จัดการ บจ. หาดแก้ว  
 โกลเด็นแซนต์ 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  ไม่มี

9นายจรัญ    วิวัฒน์เจษฏาวุฒิ
ตำาแหน่ง  กรรมการและกรรมการสรรหา
อายุ  48 ปี  

ประวัติการศึกษา  

• ปริญญาตรี  สาขารัฐศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   
การอบรมหลักสูตรกรรมการ    
• หลักสูตรผู้บริหารกระบวนการยุติธรรมช้ันสูง (บยส.) รุ่นท่ี 15/2010
• หลักสูตร วิทยาลัยตลาดทุน (วตท.) รุ่นท่ี 9/2009
• หลักสูตร Director Centification Program (DAP) รุ่นท่ี 98/2008
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 9/2004

ประสบการณ์การทำางาน
2551 - 2552 กรรมการ การประปานครหลวง
2549 - 2551 กรรมการ การไฟฟ้านครหลวง
2549 - 2551 กรรมการ องค์การจัดการน้ำาเสีย 
2546 - 2547 ผู้ชำานาญการกรรมาธิการ สภาผู้แทนราษฏร
2546 - 2547 กรรมการ บ.โปรเฟสชั่นแนลเวสต์ 
 เทคโนโลยี (1999) จำากัด  (มหาชน)
2545 - ปัจจุบัน   กรรมการ บมจ. ศิครินทร์
2544 - 2550  ผู้ชำานาญการ กรรมาธิการพลังงาน
2542 - ปัจจุบัน   กรรมการ บจ. ศานติ กรีนแพค   
2537 - ปัจจุบัน   กรรมการผู้จัดการ บจ. อิมเมจ   
 ไลน์ แอ็ดเวอร์ไทซิ่ง 
2537 - ปัจจุบัน   ประธานกรรมการ บจ. เจ.อาร์ 
 ดับเบิ้ลยู ยูทิลิตี้
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  1.33%  (1,325,000 หุ้น)
 (วันที่ 30 ธันวาคม 2554)

9Mr.Jarun  Wiwatjesadawut
Position Director and Director of the 
  Recruitment Committee,

 Age 48 years,
Educational Background:

• Bachelor’s degree in Political Science, Chulalongkorn University,

Relevant Training: 

 • The administration of justice advanced program, Batch 15/2010 

 • Capital Market Academy program, Batch 9/2009

 • Director Centification Program (DAP), Batch 98/2008, 

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 9/2004,

Work Experience:

2008 - 2009 Director, Metropolitan Waterworks Authority,

2006 - 2008 Director, Metropolitan Electricity Authority, 

2006 - 2008 Director, Wastewater Management Authority, 

2003 - 2004  Specialist, House Repersentatives 

2003 - 2004 Director, Professional Waste Technology  

 (1999) Public Co., Ltd.

2002 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

2001 - 2007 Specialist, House’s Energy Committee, 

1999 - the present  Director, Santi Green Pack Co., Ltd.,

1994 - the present Managing Director, Image Line   

 Advertising Co., Ltd.,

1994 - the present Chairman, JRW Utility Co., Ltd.

Shareholding ratio in Sikarin   1.33% (1,325,000 shares) 

 (December 30, 2011)

10Mr.Krajang  Jaruprukphan
Position  Director (Independent) and 
 Director of the Audit Committee, 

 Age    70 years,
Educational Background

• High School, Maha Vajiravudh School, Songkhla Province,

Relevant Training 

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 68/2008,

Work Experience

2006 - 2008 Member, the National Legislative   

 Council, 

2002 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

1999 - the present Chairman, Yong Tien Gold Shop Co., Ltd.,

1998 - the present          Advisor of Songkhla nakarin Hospital  

 foundation,

1996 - 2000 Senator,

1995 - 1998                Director of Songkhla nakarin Hospital  

 foundation,

1981 - the present Managing Director, Hat Kaew   

 Golden Sand Co., Ltd.,

Shareholding ratio in Sikarin None 
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11นายประมวลชัย  ทวีเศรษฐ์
ตำาแหน่ง กรรมการ (กรรมการอิสระ) และ
 ประธานกรรมการตรวจสอบ

 อายุ  56 ปี 
ประวัติการศึกษา  
• ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ  Font Bonne  College,
 ประเทศสหรัฐอเมริกา
• ปริญญาตรี สาขาไฟฟ้ากำาลัง คณะวิศวกรรมศาสตร์  
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  
• หลักสูตร หลักบัญชี VS หลักภาษี ความเหมือนท่ีแตกต่าง 
• หลักสูตร Accounting for Non-Accounting Audit Committee 
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 56/2006
• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 119/2009 

ประสบการณ์การทำางาน 
2552 - ปัจจุบัน  กรรมการผู้จัดการ บจ. ศรีอู่ทอง
2550 - 2551  กรรมการผู้จัดการ บจ.เอชทีเอฟอี  (STFE)
2549 - ปัจจุบัน  กรรมการหอการค้า ไทย-ฟินแลนด์ 
2548 - ปัจจุบัน กรรมการ บมจ.ศิครินทร์ 
2536 - 2551  รองกรรมการผู้จัดการ บจ. ศรีอู่ทอง 
2534 - 2536 Project Engineer Kuether &   
 Associates,Inc. USA/Engineering  
 Consultant   
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

12ดร.รัตนา จันทรวงศกร
ตำาแหนง่ กรรมการ (กรรมการอิสระ) และ 
 กรรมการตรวจสอบ

 อายุ      46 ปี
ประวัติการศึกษา
• Doctoral in Business Administration (DBA), Nova 
Southern University, ประเทศสหรัฐอเมริกา

• Master of Science in Administration (MSA), Boston 
University, ประเทศสหรัฐอเมริกา    

• บริหารธุรกิจสาขาการเงินและธนาคาร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 76/2008

ประสบการณ์การทำางาน
2551 - ปัจจุบัน     กรรมการ บมจ. ศิครินทร์
2548 - ปัจจุบัน ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจและการลงทุน
  บริษัท บีอีซี เวิลด์ จำากัด (มหาชน) 
2537 - 2548 สินเชื่ออาวุโสธุรกิจขนาดใหญ่ 
 ธนาคารไทยพานิชย์  (สำานักงานใหญ่)
2531 - 2532 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์สินเชื่อ ธนาคาร
 กรุงศรีอยุธยา (สำานักงานใหญ่)
2530 - 2532 Teller ธนาคารเอเชีย (สำานักงานใหญ่)
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  ไม่มี

11Mr.Pramuanchai  Taweesedt
Position  Director (Independent) and 
 Chairman of the Audit Committee, 

 Age     56 years,
Educational Background:

• Master of Business Administration, Font Bonne College, USA,

• Bachelor of Electrical Power, Faculty of Engineering, Chulalongkorn 

University,

Relevant Training 

• VS Accounting Principles, Taxation Principles, the differences that look 

similar,

• Accounting for Non-Accounting Audit Committee, 

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 56/2006,

• Director Certification Program (DCP) Batch 119/2009

Work Experience

2009 -  the present Managing Director, Sri Uthong Co., Ltd., 

2007 - 2008  Managing Director, STFE Co., Ltd., 

2006 - the present Director, Thai-Finnish Chamber of Commerce,

2005 - the present Director and Chairman of the Audit  

 Committee, Sikarin Public Co., Ltd.,

1993 - 2008 Deputy Managing Director, 

 Sri Uthong Co., Ltd., 

1991 - 1993 Project Engineer, Kuether & Associates, Inc.

 USA/Engineering Consultant,

Shareholding ratio in Sikarin None

12Dr.Ratana  Chantrawongsakorn
Position  Director (Independent) and
  Director of the Audit Committee,

 Age     46 years,
Educational Background

• Doctoral in Business Administration (DBA), Nova Southern University, USA,

• Master of Science in Administration (MSA), Boston University, USA,

• Bachelor of Business Administration in Finance and Banking, 

Thammasat University,

Relevant Training 

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 76/2008,

Work Experience

2008 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

2005 - the present Manager, Investment and Business  

 Development Department, 

 BEC World Public Co., Ltd.,

1994 - 2005 Senior Credit Analyst for Large   

 Accounts, Siam Commercial Bank,  

 (Head Office),

1988 - 1989 Credit Analyst, Bank of Ayudhya,   

 (Head Office),

1987 - 1989 Teller, Bank of Asia (Head Office),

Shareholding ratio in Sikarin  None 



52 Your Family Hospital

Annual Report 2011 
Sikarin Public Company Limited

14นายเสนีย์  จิตตเกษม
ตำาแหน่ง กรรมการ (กรรมการอิสระ) และ 
 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

 อายุ     57 ปี
ประวัติการศึกษา
• ปริญญาโท สาขารัฐศาสตร์ คณะศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.) 
มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

• ปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต
(ศษ.ม.) มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

• ปริญญาตรี รัฐศาสตรบัณฑิต (ร.บ.) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต (น.บ.) มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี  76/2008

ประสบการณ์การทำางาน
2554 - ปัจจุบัน ผู้ว่าราชการ จังหวัดตรัง
2553 - 2554 ผู้ว่าราชการ จังหวัดน่าน
2552 - 2553 ผู้ว่าราชการ จังหวัดชลบุรี
2551 - ปัจจุบัน    กรรมการ บมจ. ศิครินทร์
2550 - 2552 ผู้ว่าราชการ จังหวัดศรีสะเกษ
2549 - 2550  รองผู้ว่าราชการ จังหวัดอุบลราชธานี 
2544 - 2549  รองผู้ว่าราชการ จังหวัดสุรินทร์ 
2542 - 2544  ผู้อำานวยการสำานักกิจการความม่ันคงภายใน 
 กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย
2540 - 2542  ผู้อำานวยการส่วนกิจการมวลชน   
 สำานักงานประสานงานมวลชน 
 กรมการปกครอง
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  ไม่มี

13นายรัช  ตันตนันตา
ตำาแหน่ง กรรมการและ 
 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

 อายุ     42 ปี
ประวัติการศึกษา
• ปริญญาโท  สาขาบริหารการเงิน The America University, 
ประเทศสหรัฐอเมริกา 

• ปริญญาตรี  สาขาบริหารการเงินและการบริหารธุรกิจ
  ระหว่างประเทศ.  Boston University, ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
• หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 71/2006

ประสบการณ์การทำางาน
2554 - ปัจจุบัน      ผู้อำานวยการใหญ่ ฝ่ายการเงินองค์กร 
 บริษัท การบินไทย จำากัด (มหาชน)
2551 - ปัจจุบัน      กรรมการ บมจ. ศิครินทร์
2548 - 2554     ผู้อำานวยการใหญ่ ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ 
 บริษัท การบินไทย จำากัด (มหาชน) 
2542 - 2548         รองผู้จัดการฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์  
 ธนาคาร กรุงศรีอยุธยา จำากัด (มหาชน)
2541 - 2542         ผู้ช่วยผู้จัดการสายท่ีปรึกษาทางการเงิน  
                          บริษัท อาร์เธอร์ แอนเดอร์สัน      
2536 - 2541 นักวิเคราะห์อาวุโส บริษัทหลักทรัพย์ 
                         เอกธำารง จำากัด (มหาชน) 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 0.81% (805,000 หุ้น) 

 (วันที่ 30 ธันวาคม 2554)

13Mr.Raj  Tanta-nanta
Position  Director and Director of the  
 Compensation Committee,

 Age     42 years,
Educational Background:

• Master’s degree in Finance, the America University, USA,

• Bachelor’s degree in Finance and International Management, 

Boston University, USA,

Relevant Training:  

• Director Certification Program (DCP), Batch 72/2006,

Work Experience

2011 - the present General Director of Finance 

 Organization, Thai Airways   

 International Plc.,

2008 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

2005 - 2011  General Director of the Investor 

 Relations, Thai Airways International Plc.,

1999 - 2005 Assistant Vice President, 

 Bank of Ayudhya Plc.,

1998 - 1999 Supervisor, Arthur Anderson   

 (Thailand),

1993 - 1998 Senior Analyst, Securities One Plc.,

Shareholding ratio in Sikarin  0.81% (805,000 shares) 

 (December 30, 2011)

14Mr.Seni  Jittakasem
Position  Director (Indipendent) and Director
  of the Compensation Committee,

 Age     57 years,
Educational Background
• Master of Political Science, Faculty of Arts, Ramkhamhaeng University,

• Master of Educational Administration, Faculty of Education, 

Ramkhamhaeng University,

• Bachelor of Political Science, (Government), Chulalongkorn University,

• Bachelor of Law, Ramkhamhaeng University,

Relevant Training  

• Director Accreditation Program (DAP), Batch 76/2008,

Work Experience

2011 - the present Provincial Governor, Trang Province,

2010 - 2011 Provincial Governor, Nan Province,

2009 - 2010 Provincial Governor, Chonburi Province,

2008 - the present Director, Sikarin Public Co., Ltd.,

2007 - 2009 Provincial Governor, Si Sa Ket Province,

2006 - 2007 Deputy Provincial Governor, 

 Ubon Ratchathani, Province,

2001 - 2006 Deputy Provincial Governor, 

 Surin Province,

1999 - 2001 Director, Internal Security Office, Local  

 Administration Department, Ministry of Interior,

1997 - 1999 Director, Mass Media Section,   

 Office of Mass Media Relationship,  

 Local Administration Department,

Shareholding ratio in Sikarin  None
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15นายอมรฤทธิ์  เกาไศยานนท์ 
ตำาแหน่ง กรรมการ (กรรมการอิสระ) และ 
 กรรมการตรวจสอบ 

 อายุ     62 ปี  
ประวัติการศึกษา
• ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์มหาบัณฑิต การจัดการภาครัฐและ
เอกชน สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า)

• MINI MBA คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

• ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร์บัณฑิต  (การเงินและธนาคาร) 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  -
ประสบการณ์การทำางาน
2552 - ปัจจุบัน     กรรมการ บมจ. ศิครินทร์ 
2540 - 2552      รองผู้อำานวยการฝ่าย ธนาคารกสิกรไทย
  (ผจก.เขต)
2524 - 2540  ผู้จัดการสาขา ธนาคารกสิกรไทย 
  - ถนนเทพารักษ์  - สะพานใหม่ดอนเมือง 
 - ปากช่อง - ปทุมธานี
 - คลองจั่น  - สมุทรปราการ
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

16พลเอกวิโรจน์  แสงสนิท
ตำาแหน่ง ประธานที่ปรึกษาคณะกรรมการ
อายุ      77  ปี

ประวัติการศึกษา
• วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร
• วิทยาลัยเสนาธิการทหาร
• โรงเรียนเสนาธิการทหารบก
• โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า  

ประสบการณ์การทำางาน 
2551 - ปัจจุบัน ประธานคณะกรรมการ บริษัท พีโอเวอร์ซีส์  
 สตีล จำากัด (มหาชน)
2546 - ปัจจุบัน ประธานที่ปรึกษาคณะกรรมการ   
 บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) 
2544 - 2548  สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร
2543 ประธานคณะกรรมการท่าเรือแห่งประเทศไทย
 2535 - 2543 สมาชิกวุฒิสภา
2539 รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงกลาโหม
2538 - 2539 ผู้บัญชาการทหารสูงสุด
2538 - 2539 กรรมการ ธนาคารทหารไทย
2537 - 2538 ประธานกรรมการ องค์การแบตเตอรี่
2535 - 2536 ประธานกรรมการองค์การแก้ว
2535 - 2538 รองปลัดกระทรวงกลาโหม 
2535 รองผู้บัญชาการทหารบก
2534 - 2535 รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงคมนาคม,
  สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ
2533 - 2535 เสนาธิการทหารบก
2532 - 2534 สมาชิกวุฒิสภา
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

15Mr.Amornrit  Kaosaiyanon
Position  Director (Independent) and 
 Director of the Audit Committee,

 Age     62 years,
Educational Background

 • Master’s Degree of Public Administration Program in Public and Private   

 Management, National Institute of Development Administration. 
• MINI MBA, Faculty of Commerce and Accounting, Chulalongkorn 
University.

• Bachelor’s Degree of Economics Program in Economics of Money and 
Banking, University of the Thai chamber of Commerce.

Relevant Training -
Work Experience

2009 - the present      Director, Sikarin Public Co., Ltd. 

1997 - 2009   Deputy Director, Kasikorn Bank

  (Zone Manager)

1981 - 1997  Branch Manager, Kasikorn Bank

    - Teparak Road  - Sapanmai Donmuang 

    - Pakchong     - Pathumthani 

    - Khlong Jun   - Samutprakarn

Shareholding ratio in Sikarin  None

16Gen.Viroj  Sangsnit
Position Chief Advisor to the Board,
Age     77 years,

Educational Background

• National Defense College,

• Joint Staff College,

• Command and General Staff College,

• Chulachomklao Royal Military Academy,

Work Experience

2008 - the present Chairman of the Board, P Overseas  

 Steel Public Co., Ltd.,

2003 - the present Chief Advisor to the Board, 

 Sikarin Public Co., Ltd.,

2001 - 2005 Member of Parliament,

2000 Chairman, Ports Authority of Thailand,

1992 - 2000 Senator,

1996 Deputy Defense Minister,

1995 - 1996 Supreme Commander, 

1994 - 1995 Director, Thai Military Bank Public Co., Ltd.,

1994 - 1995 Chairman, the Battery Organization,

1992 - 1993 Chairman, the Glass Organization,

1992 - 1995 Deputy Permanent Secretary for Defense,

1992 Deputy Commander-in-chief of the  

 Royal Thai Army,

1991 - 1992 Deputy Transport Minister

 Member of National Legislative Assembly

1990 - 1992 Chief of Staff of the Army

1989 - 1991 Senator,

Shareholding ratio in Sikarin  None
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ประวัติผู้บริหาร

321 4

8665 87 9

1.  นายแพทย์ธงชัย  ฉัตรยิ่งมงคล

 ตำาแหน่ง ผู้อำานวยการแพทย์ 

   โรงพยาบาลศิครินทร์

2. นายแพทย์เขตโสภณ  จัตวัฒนกุล

 ตำาแหน่ง ผู้อำานวยการแพทย์

  โรงพยาบาลรัทรินทร์

3.   นายสุรศักดิ์  สุตมาส

 ตำาแหน่ง ผู้อำานวยการบริหาร

4. นางสุรีรัตน์  ลีลม

 ตำาแหนง่ ผูอ้ำานวยการสำานักวางแผน  

 งบประมาณ

5. นายพงษ์ศักดิ์  คณิช

 ตำาแหน่ง ผู้อำานวยการฝ่ายกฏหมาย 

 และ เลขานุการบริษัท

6.   นางสมศรี  ฤชุตระกูล

 ตำาแหน่ง ผู้อำานวยการพยาบาล

7.   นางสาวเพ็ญฤดี  จิตเลขา

     ตำาแหน่ง ผู้อำานวยการบัญชีการเงิน

8.   นายสุริยันต์ โคจรโรจน์

 ตำาแหน่ง ผู้อำานวยการสายงาน

    สนับสนุนบริการ

9.   นายฉัตรชัย ชุ่มภิรมย์

     ตำาแหน่ง ผู้อำานวยการสายงาน

 สนับสนุนการแพทย์
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1นายแพทย์ธงชัย  ฉัตรยิ่งมงคล
ตำาแหน่ง ผู้อำานวยการแพทย์ โรงพยาบาลศิครินทร์
อายุ   53  ปี

ประวัติการศึกษา   

• แพทย์ศาสตร์บัณฑิต The Divine World University of Tacloban, 

ประเทศฟิลิปปินส์ 

• แพทย์ผู้เช่ียวชาญด้านอายุรศาสตร์ โรงพยาบาลราชวิถี

• แพทย์ผู้เช่ียวชาญด้านเวชศาสตร์ครอบครัว 

  คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล   

ประสบการณ์การทำางาน 

2540 - 2545 แพทย์ประจำาแผนกอายุรกรรม

  โรงพยาบาลศิครินทร์

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  0.02% (21,800) (วันท่ี 30 ธันวาคม 2554)

2นายแพทย์เขตโสภณ  จัตวัฒนกุล
ตำาแหน่ง ผู้อำานวยการแพทย์ โรงพยาบาลรัทรินทร์
 อายุ   47 ปี

ประวัติการศึกษา

• แพทย์ศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

ประสบการณ์การทำางาน 

2542 - 2546  แพทย์ประจำาแผนกเวชปฏิบัติทั่วไป  

 โรงพยาบาลศิครินทร์ 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

1Dr.Thongchai  Chatyingmongkol
Position  Medical Director, Sikarin Hospital,
Age  53 years,

Educational Background

• Bachelor’s degree in Medicine, The Divine World University of 

Tacloban, the Philippines,

• Specialist in Medicine, Ratchavithi Hospital,

• Specialist in Family Medicine, Faculty of Public Health, Mahidol 

University,

Work Experience

1997 - 2002  Internal Medicine, Sikarin Hospital,

Shareholding ratio in Sikarin  0.02% (21,800 shares) 

  (December 30, 2011)

2Dr.Ketsopon  Jatwattanakul
Position Medical Director, Rattarin Hospital,
Age  47 years,

Educational Background:

• Bachelor’s degree in Medicine, Prince of Songkla University,

Work Experience:

1999 - 2003 General Practitioner, Sikarin Hospital,

Shareholding ratio in Sikarin  None

3นายสุรศักดิ์  สุตมาส
ตำาแหน่ง ผู้อำานวยการบริหาร
อายุ   45  ปี

ประวัติการศึกษา

 • ปรญิญาโท  การบรหิารธรุกจิ (MBA)  สถาบนับณัฑติบรหิารธรุกจิ

  ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

• ปริญญาโท การพัฒนาทรัพยากรบุคคล สถาบันบัณฑิต

พัฒนบริหารศาสตร์  (นิด้า)

• ปริญญาตรี  รัฐศาสตร์  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

ประสบการณ์การทำางาน

2545 - 2549 รองผู้อำานวยการบริหาร 

 โรงพยาบาลศิครินทร์ 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  ไม่มี

3Mr.Surasak  Suttamas
Position Administration Director,
Age  45 years,

Educational Background

• Master of Business  Administrasion (Executive),    

Sasin Graduate Institute of Business  Administration of

 Chulalongkorn  University,

• Master  of  Science,  Human  Resource  Development,    

National Institute of Development Administration, 

• Bachelor’s degree in Political Science, Prince of 

Songkha University,

Work Experience

2002 - 2006 Deputy Administration Director, 

 Sikarin Hospital,

Shareholding ratio in Sikarin  None
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5นายพงษ์ศักดิ์  คณิช
ตำาแหน่ง  ผู้อำานวยการฝ่ายกฎหมาย และ
  เลขานุการบริษัท

 อายุ    60  ปี
ประวัติการศึกษา

• นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำาแหง 

การอบรมบทบาทหน้าที่เลขานุการบริษัท 

• Company Secretary Program  รุ่นท่ี 25/2008

ประสบการณ์การทำางาน 

2550 ท่ีปรึกษากรรมการ บริษัท ยูนิเวอร์แซล 

 ยูทีลิตี้ส์ จำากัด

2540 ท่ีปรึกษากฎหมาย สมาคมทหารผ่านศึกพิการ 

 แห่งประเทศไทย 

2538 ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท เวอร์ดฟิว จำากัด 

 และบริษัทในเครือ 

2537 ผู้ช่วยผู้อำานวยการกองกฎหมาย

  องค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท   0.20% (200,700 หุ้น) 

 (วันที่ 30 ธันวาคม 2554)

4นางสุรีรัตน์  ลีลม 
ตำาแหน่ง ผู้อำานวยการสำานักวางแผนงบประมาณ
อายุ    51  ปี

ประวัติการศึกษา

• บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

• บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยรามคำาแหง 

ประสบการณ์การทำางาน 

2548 - 2554  ผู้อำานวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน  

  บมจ.ศิครินทร์

2544 - 2547  ผู้อำานวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน  

  บมจ.นวศรีพร้อพเพอร์ตี้ 

2542 - 2545  ผู้อำานวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน  

  บมจ.นารายณ์โฮเต็ล

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

4Mrs.Sureerat  Leelom
Position Director of Planning and Budget
Age  51 years,

Educational Background

• Master’s degree in Business Administration, Kasetsat University,

• Bachelor of Business Administration (Accounting), Ramkhamhaeng 

University,

Work Experience

2005 - 2011 Finance and Accounting Director,  

 Sikarin Co., Ltd.,

2001 - 2004 Accounting and Finance Director,  

 Navasri Property Co., Ltd.,

1999 - 2002 Accounting and Finance Director,  

 Narai Hotel Co., Ltd.,

Shareholding ratio in Sikarin  None

5Mr.Pongsak  Khanich
Position  Director, Legal Department and  
  Corporate Secretary, 

 Age  60 years,
Educational Background

• Bachelor’s degree in Law, Ramkhamhaeng University,

Relevant Training

• Company Secretary Program, Batch 25/2008

Work Experience

2007 Advisor to the Board, Universal 

 Utilities Co., Ltd.

1997 Legal Advisor, Association of   

 Disabled War Veterans of Thailand,

1995 Legal Advisor, World Fuse Co., Ltd.  

 and its subsidiaries, 

1994 Assistant Director, Legal Affairs

  Division, War Veterans Organization  

 of Thailand, 

Shareholding ratio in Sikarin  0.20% (200,700 shares) 

 (December 30, 2011)
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6นางสมศรี  ฤชุตระกูล
ตำาแหน่ง  ผู้อำานวยการพยาบาล  
 อายุ     47  ปี

ประวัติการศึกษา

• พยาบาลศาสตร์บัณฑิต  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี

ประสบการณ์การทำางาน

2548 - 2554 ผู้จัดการฝ่ายการพยาบาลผู้ป่วยนอก

2545 - 2547 หัวหน้าพยาบาลทันตกรรม

2535 - 2540 พยาบาลผู้เช่ียวชาญการดูแลผู้ป่วยท่ี 

 ฟอกเลือดด้วยเคร่ืองไตเทียม 

2530 - 2534 พยาบาลวิชาชีพ หอผู้ป่วยหนัก

 อายุรกรรมโรงพยาบาลศูนย์

 สรรพสิทธิประสงค์

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

7นางสาวเพ็ญฤดี  จิตเลขา
ตำาแหน่ง  ผู้อำานวยการบัญชีการเงิน  
อายุ    38  ปี

ประวัติการศึกษา

• ปริญญาโท บริหารธุรกิจบัณฑิต (MBA) สาขาการเงิน, 

 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า)

• ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ

   (เกียรตินิยมอันดับสอง) , มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

ประสบการณ์การทำางาน 

2553 - 2554 รองผู้อำานวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 

 บมจ.ศิครินทร์

2548 - 2552 รองผู้อำานวยการฝ่ายการเงิน 

 บมจ.ศิครินทร์ 

2545 - 2547 ผู้จัดการฝ่ายการเงิน บมจ.ศิครินทร์

2544 - 2545 ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายบัญชี บริษัท 

 โรงพยาบาลศิครินทร์หาดใหญ่ จำากัด

2542 - 2544 หัวหน้าแผนกขาย บริษัท โรงพยาบาล 

 ศิครินทร์หาดใหญ่ จำากัด

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

7Miss Penruedee Jitlekha
Position Finance & Accounting Director
Age    38  years,

Educational Background

• Master of Business Administration (MBA) in Finance, Nationnal

 Institute of Development Administration (NIDA)

• 2nd Class Honour in B.Sc.(Biotechnology), Prince of Songkla 

   University (PSU)

Work Experience 

2010 - 2011 Assistant Finance and Accounting Director 

 Sikarin Public Co.,Ltd.

2005 - 2009 Assistant Finance Director,  

 Sikarin Public Co.,Ltd.

2002 - 2004 Finance  Manager , Sikarin Public Co.,Ltd.

2001 - 2002 Assistant Accounting Manager, Sikarin  

 Hatyai Hospital Co., Ltd.

1999 - 2001 Sale Manager, Sikarin Hatyai Hospital  

 Co., Ltd.

Shareholding ratio in Sikarin  None

6Mrs. Somsri Ruechutrakul,
Position  Director of Nursing,
Age  47 years,

Educational Background

• Bachelor of Nursing, Boromarajonani College of Nursing,

Work Experience 

2005 - 2011 Manager, Outpatient Nursing   

 Department.

2002 - 2004 Chief of Nurses, Dental Center,

1992 - 1997 Specialized Nurse in charge of   

 Hemodialysis patients,

1987 - 1991 Professional Nurse, ICU Ward,   

 Sanpasit Prasong Central Hospital,

Shareholding ratio in Sikarin  None
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8นายสุริยันต์ โคจรโรจน์
ตำาแหน่ง  ผู้อำานวยการสายงานสนับสนุนบริการ
อายุ   31 ปี 

ประวัติการศึกษา

• ปริญญาโท Executive MBA จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

• ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยขอนแก่น

ประสบการณ์การทำางาน 

2553 - 2554 รองผู้อำานวยการบริหาร 

 บมจ.ศิครินทร์

2552 - 2553 ผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรม 

 บมจ.ศิครินทร์

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  0.08% (80,000 หุ้น)

 (วันที่ 30 ธันวาคม 2554)

9          นายฉัตรชัย ชุ่มภิรมย์ตำาแหน่ง  ผู้อำานวยการสายงานสนับสนุนการแพทย์
 อายุ    44  ปี

ประวัติการศึกษา

• เภสัชศาสตร์บัณฑิต  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

ประสบการณ์การทำางาน 

2551 - 2554 ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล

 โรงพยาบาลศิครินทร์  

2549 - 2554 ผู้จัดการฝ่ายสนับสนุนการแพทย์

2544 - 2548 หัวหน้าแผนกเภสัชกรรม

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท   ไม่มี

9Mr. Chatchai chumpirom
Position   Medical  Support  Director
Age  44 years,

Educational Background

• Bachelor’s degree  in  Phamacy, Chieng  Mai  University.

Work Experience 

2008 - 2011 Human  Resources  Manager,    

 Sikarin  Hospital  

2006 - 2011 Medical  Support  Manager

2001 - 2005 Head of  Pharmacy  Department

Shareholding ratio in Sikarin  None

8Mr. Suriyan Kojonroj
Position  Director of Supporting Service Line
Age  31 years,

Educational Background

• MBA (Executive), Chulalongkorn University

• Bachelor’s degree in Engineering, KhonKaen University

Work Experience 

2010 - 2011 Deputy Director of Administration 

 Sikarin Co., Ltd.,

2009 - 2010 Engineering Department Manager 

 Sikarin Co., Ltd.,

Shareholding ratio in Sikarin   0.08% (80,000 shares) 

 (December 30, 2011)
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การจัดการ Management

โครงสร้างการจัดการ
    โครงสร้างกรรมการบริษัท

โครงสร้างกรรมการบริษัท ประกอบด้วยคณะ

กรรมการ 5 คณะ คือ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการ

ตรวจสอบ คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน และคณะ

กรรมการสรรหา ซ่ึงมีรายละเอียดดงันี้

1. คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการ

จำานวนทั้งสิ้น 15 ท่าน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้

ลำาดับ No ชื่อ/สกุล  Name ตำาแหน่ง  Position

1
ดร.วิษณุ  เครืองาม
Dr. Wissanu  Kreangam,

ประธานกรรมการ
Chairman,

2
พลตำารวจโทจารักษ์  แสงทวีป
Pol.Lt.Gen.Jarax  Sangtaweep,

รองประธานกรรมการ
Vice Chairman,

3
นายศักดิ์ชัย  ธนบุญชัย
Mr.Sakchai  Tanaboonchai,

รองประธานกรรมการ
Vice Chairman,

4
นายสัญญา  ศรายุทธ
Mr.Sanya  Sarayudh,

รองประธานกรรมการ
Vice Chairman,

5
นายแพทย์อติรัชต์  จรูญศรี
Dr.Atirat  Charoonsri,

กรรมการผู้จัดการ
Managing Director,

6
นายกระจ่าง  จารุพฤกษ์พันธ์
Mr.Krajang  Jaruprukphan,

กรรมการ
Director,

7
นายบัณฑูร  ชุณหสวัสดิกุล
Mr.Banthun  Junhasavasdikul,

กรรมการ
Director,

8
นายจรัญ  วิวัฒน์เจษฎาวุฒิ
Mr.Jarun  Wiwatjesadawut,

กรรมการ
Director,

9
นายประมวลชัย  ทวีเศรษฐ์
Mr.Pramuanchai  Taweesedt,

กรรมการ
Director,

10
นายเสนีย์  จิตตเกษม
Mr.Seni  Jittakasem,

กรรมการ
Director,

11
ดร.รัตนา  จันทรวงศกร
Dr.Ratana  Chantrawongsakorn,

กรรมการ
Director,

12
นายรัช  ตันตนันตา
Mr.Raj  Tanta-Nanta,

กรรมการ
Director,

13
นายสมพล  วงศ์อุไร
Mr. Somphol  Wongaurai,

กรรมการ
Director,

14
นายเสนีย์  กระจ่างศรี
Mr.Senee  Krajangsri,

กรรมการ
Director,

15
นายอมรฤทธิ์  เกาไศยานนท์

     Mr.Amornrit  Kaosaiyanon
กรรมการ
Director,

โดยมีนายพงษ์ศักดิ์ คณิช เป็นเลขานุการบริษัท

Structure of management 
 The Board of Directors 

 The Board of Directors features 5 committees Executive 

Committee, Audit Committee, Compensation Committee and 

Recruitment Committee.

1. Board of Directors

 The Board of Directors of Sikarin Pubic 

 Co., Ltd. features 15 Directors as follows: 

Mr. Pongsak Khanich is the Corporate Secretary.
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ขอบเขตอำานาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษัท

1. คณะกรรมการมีอำานาจและหน้าท่ีจัดการบริษัทฯ ให้เป็น

ไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติของที่ประชุม 

ผู้ถือหุ้นด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวังรักษา

ผลประโยชน์ของบริษัทฯ โดยอาจมอบหมายให้บุคคลใด

บุคคลหน่ึง หรือหลายคนปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่งแทน

คณะกรรมการได ้แตจ่ะมอบหมายใหบ้คุคลอื่นปฏบิตักิาร 

แทนตน ในฐานะกรรมการมิได้

2. กำาหนดเป้าหมาย แนวทาง และนโยบายในการประกอบ

ธรุกิจของบรษัิทฯ รวมทั้งควบคมุดแูล การบริหารและการ

จัดการของคณะกรรมการบริหารให้เป็นไปตามนโยบาย

ทีไ่ด้รับมอบหมายเว้นแต่เรื่องที่กฎหมายกำาหนดให้ต้อง

ได้มติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น เช่น การขายหรือโอนกิจการ

ของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำาคัญ การซื้อหรือโอน

กิจการของ บริษัทฯ ท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีสำาคัญ การซื้อหรอื

รับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของ 

บรษัิทฯ การเพ่ิมทนุการลดทนุ การออกหุ้นกู้ การแกไ้ขขอ้

บังคับหรอืหนงัสอืบริคณหส์นธ ิรวมทั้งการอื่นใดที่กำาหนด

ไว้ภายใต้บทบัญญัติของกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์และ/หรือข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย เป็นต้น

3. อนุมัติแผนงานการประกอบธุรกิจและกลยุทธ์ทางธุรกิจ 

รวมทั้งอนมุตังิบประมาณประจำาปขีองบริษทัที่นำาเสนอโดย

คณะกรรมการบริหาร

4. อนมุตักิารทำาธรุกรรมเกี่ยวกบัการจดัหาเงนิ และบริหารเงิน 

เช่น การเปิดบัญชีธนาคาร การกู้ยืมเงนิ เปน็ตน้

5. พิจารณาอนุมัติการจัดทำานิติกรรมสัญญาที่ผูกพันบริษัทฯ

6. กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่องใด ไม่มีสิทธิออกเสียง 

ลงคะแนนในเรื่องนั้น

7. คณะกรรมการมหีนา้ที่ตอ้งจดัใหมี้การทำางบดลุ และบญัชี

กำาไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท โดย

มคีณะกรรมการตรวจสอบเปน็ผู้ตรวจสอบพจิารณารบัรอง

รายงานทางการเงินเพื่อจัดทำาและนำาเสนอต่อที่ประชุม 

ผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจำาปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ

ต่อไป

Scope of authorities, duties and 
responsibilities of the Board of Directors

1. The Board has authority and responsibility of managing the 

Company in line with its objectives, Articles of Association 

and resolutions in a shareholders’ meeting with honesty 

and carefulness to maintain the Company’s interest. The 

Board may assign someone to do anything for the Board 

but cannot assign anyone to perform the Board’s duties in 

capacity as Directors.

2. To map out the Company’s business goals, directions 

and policies as well as supervise the management by the 

Executive Committee to ensure that the management 

goes in line with the policy assigned, except issues the law 

requires shareholders’ resolutions, for instance, sale or transfer 

of the Company’s significant business, entirely or partially, 

purchase or accepting the transfer of another company or 

a private company, capital increase or decrease, issuance 

of debentures,amendment to the Articles of Association or 

Memorandum of Association or any other issue specified 

in the law pertaining to securities and stock market and/or 

regulations of the Stock Market of Thailand, etc.

3. To approve the Company’s business plans and strategies 

as well as annual budget proposed by the Executive 

Committee,

4. To approve financial transactions concerning funding and 

financial management such as opening a bank account, 

borrowing money, etc.

5. To approve legal deeds that oblige the Company,

6. Directors who have interest in an issue cannot cast a vote 

on that issue.

7. The Board has a duty of preparing balance sheets and 

income statements at the end of the Company’s accounting 

cycle. The financial statements shall be audited and 

approved by the Audit Committee and put them forward 

to the annual shareholders’ meeting for approval.
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2.  The Executive Committee

 The Executive Committee features 4 Executive 

Directors as follows:

Mrs. Parinda Vongsakul is the Secretary to the Executive Committee.

Scope of duties and responsibilities of the Executive 

Committee

1. To have authority to manage the Company in line with 

the law, the Company’s objectives, Articles of Association, 

shareholders’ resolutions as well as the Board’s resolutions,

2. To prepare, recommend and map out the Company’s 

business policies and strategies to the Board of Directors,

3. To prepare a business plan, management authority, 

annual budget and propose to the Board of Directors,

4. To approve the Company’s normal expenses such as 

investments, administration expenses, etc. according to the 

scope of authority specified,

5. To proceed with the Company’s business plans and 

strategies in line with the plans and policies proposed to 

and approved by the Board of Directors,

6. To carry out other activities assigned by the Board of 

Directors occasionally.

2. คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยกรรมการ

บริหารจำานวนท้ังส้ิน 5 ท่าน ดังมีรายช่ือต่อไปน้ี

ลำาดับ No ชื่อ-สกุล Name ตำาแหน่ง Position

1 พลตำารวจโทจารักษ์  แสงทวีป

Pol.Lt.Gen.Jarax  Sangtaweep,

ประธานกรรมการบริหาร

Chairman of the Executive Committee,

2 นายแพทย์อติรัชต์  จรูญศรี

Dr.Atirat  Charoonsri,

กรรมการผู้จัดการ

Managing Director,

3 นายสัญญา  ศรายุทธ

Mr.Sanya  Sarayudh,

กรรมการบริหาร

Executive Director,

4 นายสมพล  วงศ์อุไร

Mr. Somphol  Wongaurai,

กรรมการบริหาร

Executive Director,

5 นายเสนีย์  กระจ่างศรี

Mr.Senee  Krajangsri,

กรรมการบริหาร

Executive Director,

โดยมีนางปริญดา  วงษ์สกุล  เป็นเลขานุการ                                                                                                                                        

ขอบเขตอำานาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร

1. มีอำานาจจัดการและบริหารงานของบริษัทฯ ให้เป็น

 ไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัทฯ

  มติที ่ประชุมผู ้ถือหุ ้น ตลอดจนมติที ่ประชุมคณะ

กรรมการบริษัท

2. จัดทำาเสนอแนะ และกำาหนดนโยบายการดำาเนินธุรกิจ 

และกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัทฯ ต่อคณะกรรมการบริษัท

3. จัดทำาแผนทางธุรกิจ อำานาจการบริหารงาน งบประมาณ

ประจำาปี เพื่อนำาเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

4. พิจารณาอนุมัติการใช้จ่ายเงินเพื ่อธุรกิจปกติของ

 บรษิทัฯ เชน่ อนมุตัริายจา่ยลงทนุ การอนมุตัค่ิาใชจ้า่ย

บรหิารตา่งๆ เปน็ตน้ ตามขอบเขตวงเงินที่กำาหนดไวใ้น

อำานาจดำาเนินการของบริษัทฯ

5. ดำาเนินการตามแผนทางธุรกิจ และกลยุทธ์ทางธุรกิจ

ให้เป็นไปตามแผนงานหรือนโยบายที่ได้นำาเสนอและ

ผ่านการอนุมัติจากที ่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

6. ปฏิ บัติหน้าที ่อื ่นๆ ตามที ่ได้ รับมอบหมายจาก

 คณะกรรมการบริษัทในแต่ละคราว
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3.  The Audit Committee

  The Audit Committee features 4 Audit Directors

as follows:

Miss Penruedee Jitlekha is the Secretary to the Audit Committee.

Scope of duties and responsibilities of the Audit 

Committee

1. To have a review to ensure that the Company’s financial 

reports are correct and sufficient,

2. To have a review to ensure that theCompany’s internal 

control and internal audit are 

 appropriate and efficient,

3. To review the Company’s operation to ensure that it goes 

in line with the law pertaining to securities and stock 

market, requirements by the Stock Market and other laws 

related the Company’s business,

4. To select and propose the appointment of an auditor as 

well as propose auditing fees to the auditor,

5. To consider revelation of the Company’s information in 

case of related transactions or transactions that may 

create a conflict of interest,

6. To prepare an audit report by the Audit Committee as 

part of the Annual Report. The said report shall be signed 

by the Chairman of the Audit Committee,

7. To carry out other activities assigned by the Board of 

Directors and agreed by the Audit Committee. 

3. คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการ 

ตรวจสอบจำานวนทั้งสิ้น 4 ทา่น ดงัมรีายชือ่ตอ่ไปนี้

ลำาดับ No ชื่อ-สกุล Name ตำาแหน่ง Position

1 นายประมวลชัย  ทวีเศรษฐ์
Mr.Pramuanchai  Taweesedt,

ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Chairman of the Audit Committee/Independent Director,

2 นายกระจ่าง  จารุพฤกษ์พันธ์
Mr.Krajang  Jaruprukphan,

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Director of the Audit Committee / Independent Director,

3 ดร.รัตนา  จันทรวงศกร
Dr.Ratana  Chantrawongsakorn,

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Director of the Audit Committee / Independent Director,

4 นายอมรฤทธิ์  เกาไศยานนท์  
Mr.Amornrit  Kaosaiyanon

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Director of the Audit Committee / Independent Director,

โดยมีนางสาวเพ็ญฤดี  จิตเลขา เป็นเลขานุการ

ขอบเขตอำานาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

1. สอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่าง 

ถูกต้องและเพียงพอ

2. สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในและ

 การตรวจสอบภายในที ่มีความเหมาะสมและมี

ประสิทธิผล

3. สอบทานการปฏบิตัขิองบรษิทัฯ ใหเ้ปน็ไปตามกฎหมาย

ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เป็นไปตาม 

ข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที ่

เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งต้ัง ผู้สอบบัญชีของ 

บริษัทฯ รวมถึงการเสนอค่าตอบแทนให้แก่ผู้สอบบัญชี

ของบริษัทฯ

5. พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ ในกรณีที่เกิด

รายการที่เกี่ยวโยงกนั หรือรายการที่อาจมีความขดัแยง้

ทางผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน

6. จดัทำารายงานการกำากบัดแูลกจิการของคณะกรรมการ

ตรวจสอบโดยเปดิเผยไวใ้นรายงานประจำาปีของบริษัทฯ 

ซ่ึงรายงานดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานกรรมการ

ตรวจสอบ

7. ปฏิบัตกิารอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษทัฯ มอบ

หมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
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4.  The Compensation Committee

 The Compensation Committee features 3 Compensation 

Directors as follows:

Mr. Pasake Usukee is the Secretary to the Compensation Committee.

Scope of duties and responsibilities of the Compensation 

Committee

1. To set compensation criteria to the Board of Directors 

and top management,

2. To figure out methods and procedures to pay 

compensation to each position,

3. To propose compensation proposals and opinions to the 

Board of Directors for approval.

 5.   The Recruitment Committee 

The Recruitment Committee features 2 

Recruitment Directors as follows:

Miss Suwanna Attavirojanakul is the Secretary to 

the Recruitment Committee.

Scope of duties and responsibilities of the Recruitment 

Committee

1. To set up criteria for the recruitment of qualified personnel 

to become a Director, Advisor or top management,

2. To map out methods and procedures to recruit 

 and select personnel to various positions,

3. To summarize an initial selection and propose to the Board 

of Directors or Executive Committee to approve the 

appointment.

4. คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนประกอบด้วย

คณะกรรมการ 3 ท่าน ดังมีรายช่ือต่อไปน้ี

ลำาดับ No ชื่อ/สกุล  Name ตำาแหน่ง  Position

1 นายศักดิ์ชัย  ธนบุญชัย

Mr. Sakchai  Tanaboonchai,

ประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการอิสระ

Chairman of the Compensation Committee /Independent Director,

2 นายรัช ตันตนันตา

Mr. Raj  Tanta-Nanta, 

กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

Director of the Compensation Committee,

3 นายเสนีย์  จิตตเกษม

Mr. Seni  Jittakasem,

กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน / กรรมการอิสระ

Director of the Compensation Committee / Independent Director,

โดยมีนายภาเสก อยู่สุขขี เป็นเลขานุการ

ขอบเขตอำานาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

1. กำ าหนดหลักเกณฑ์ในการจ่ายค่าตอบแทนของ

 คณะกรรมการหรือผู้บริหารระดับสูง

2. กำาหนดรูปแบบและวธิกีารจา่ยคา่ตอบแทนในการแตล่ะ

ตำาแหน่ง

3. สรุปความเห็นค่าตอบแทนและนำาเสนอคณะกรรมการ 

เพื่อพิจารณาแต่งตั้ง

5. คณะกรรมการสรรหา

คณะกรรมการสรรหา ประกอบด้วยกรรมการ

สรรหา 2 ท่าน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้

ลำาดับ No ชื่อ/สกุล  Name ตำาแหน่ง  Position

1 นายบัณฑูร  ชุณหสวัสดิกุล

Mr. Banthun  Junhasavasdikul,

ประธานกรรมการสรรหา / กรรมการอิสระ

Chairman of the Recruitment Committee / Independent Director,

2 นายจรัญ  วิวัฒน์เจษฎาวุฒิ

Mr. Jarun  Wiwatjesadawut,

กรรมการสรรหา

Director of the Recruitment Committee,

โดยมีนางสาวสุวรรณา  อัตตวิโรจนกุล เป็นเลขานุการ

ขอบเขตอำานาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการสรรหา

1. กำาหนดหลักเกณฑ์ในการสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ

เหมาะสมเพื ่อดำารงตำาแหน่งกรรมการ ที ่ปรึกษา 

 และผู้บริหารระดับสูง

2. กำาหนดวิธีการคัดเลือกบุคคลเพ่ือเข้ามาดำารงตำาแหน่ง

3. สรปุผลคดัเลอืก และนำาเสนอคณะกรรมการบรษิทั หรอื

คณะกรรมการบริหารเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง
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การกำากับดูแลกิจการที่ดี Good Governance

Sikarin Public Co., Ltd. accords prime importance to good 

governance in its operation, transparency and fairness, which 

will materialize the objective of maximizing the value added to 

shareholders, with expectations that all the personnel including 

Directors, the Management, staffs, as well as contractors’ employees 

to observe and to apply the principles and direction of the Stock 

Exchange of Thailand to the Company’s operation as follows:

1.  Policy on good governance

 The Company operates under the supervision of the Board of 

Directors,following a policy of effective and responsible management 

for the maximum interest of the organization and all stakeholders, 

with transparency, to avoid any conflict of interest and provide 

long-term benefits toshareholders. The Company’s business operation 

proceeds according to its regulations and the laws related to its 

industry as well as the principles of good governance.

2.  Rights of shareholders

  The Company held its annual General Shareholders’ 

Meeting for the year 2011 on April 21, 2011. The notification for the 

meeting featured the time of registration, meeting schedule and 

agendas of the meeting. The notification was also presented in 

Sikarin’s website at least one month before the meeting to inform 

shareholders who may propose names of candidates to be Directors 

through the Recruitment Committee.

 In each General Shareholders’Meeting, the Board of Directors 

always offers a chance for shareholders to exercise their rights in 

voting, expressing their opinions, or raising questions on significant 

issues. 

 บริษัทฯ ให้ความสำาคัญกับการกำากับดูแลกิจการท่ีดี

ในการดำาเนินงานของบริษัทฯ อย่างโปร่งใสและเป็นธรรม อันจะ

ทำาให้บรรลุสู่เป้าหมายสำาคัญท่ีจะเพ่ิมมูลค่าสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น 

และมุ่งหวังให้บุคลากรทุกระดับ ต้ังแต่กรรมการ ทีมบริหาร  

พนักงาน ตลอดจนพนักงานของผู้รับจ้างได้ยึดถือปฏิบัติ โดย

นำาหลักการตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

มาปรับใช้กับสภาพการประกอบการของบริษัทฯ  ดังนี้

1.  นโยบายเกี่ยวกับการกำากับดูแลกิจการ

  บริษัทฯดำาเนินธุรกิจภายใต้การกำากับดูแลของคณะ

กรรมการบริษัท โดยมีนโยบายท่ีจะบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ

และรับผิดชอบต่อประโยชน์สูงสุดขององค์กรและผู้มีส่วนได้เสีย

ทุกฝ่ายด้วยความโปร่งใส เ พ่ือมิให้เ กิดความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ และเป็นประโยชน์ในระยะยาวต่อผู้ถือ หุ้น 

โดยในการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ ได้กำาหนดให้มีการปฏิบัติ

ตามข้อบังคับของบริษัทฯ กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจของ

บริษัทฯ ตลอดจนการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การเป็นบริษัทฯ 

ท่ีมีการกำากับดูแลกิจการท่ีดี

2.  สิทธิของผู้ถือหุ้น

  บริษัทฯ มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี 2554 

เม่ือวันท่ี 21 เมษายน 2554 โดยหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นมี

การกำาหนดเวลาลงทะเบียน กำาหนดการประชุม และระเบียบ

วาระการประชุม อย่างครบถ้วน รวมท้ังนำาเสนอข้อมูลผ่านทาง 

website ของบริษัทฯ (www.sikarin.com) โดยประกาศล่วงหน้า

เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 เดือนก่อนถึงกำาหนดวันประชุมสามัญ

ผู้ถือหุ้น เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ และสามารถ

เสนอช่ือบุคคลเข้ามาเป็นกรรมการผ่านทางคณะกรรมการสรรหา 

  ในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกคร้ัง คณะกรรมการบริษัท 

เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯได้ใช้สิทธิในการลงมติ และ

แสดงความคิดเห็น หรือซักถามในการตัดสินใจเร่ืองสำาคัญต่างๆ 
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3.  Rights of other interest groups

 Sikarin Public Co., Ltd. respects the rights of every 

interes t groups , whether they are prescr ibed in the 

law or by agreements, and has developed a mechanism to 

promote their participation in supporting the Company’s operation 

and sustainable growth, which include:

• Sha reho lde r s  S i ka r i n  Pub l i c  Co . ,  L td .  ha s 

clear policies and is conscious of the importance of 

mainta in ing a s t rong f inanc ia l s ta tus and good 

operation results in order to protect the interest of 

every shareholder as well as determines to provide 

continuous growth to its operation results,

• Employees The Company treats all employees equally and 

provides them with operation manuals, regulations, clear work 

procedures and systematic operation in a transparent, proper 

and fair manner, with personnel development - internal and 

external trainings in different branches throughout the year,.

• Cl ients S ikar in Publ ic Co. , L td. rea l izes the 

impor tance of respons ib i l i t y fo r and conf idence 

building to clients who come to use our services, by 

gett ing hospi ta l qual i ty cer t i f icat ion such as HA 

(Hospital Accreditation)  from the Ministry of Public 

Health and other quality certifications -- ISO 9001, ISO 14001 

(Environment), etc.

• Trading Partners The Company always abides 

by agreements with trading partners to maintain its 

customer base.

• Creditors S ikar in has been st r ict ly observ ing 

terms and conditions made with creditors.

• Soc ie ty , communi t ie s and the env i ronment 

Sikarin is attentive to social and community activities 

by allocating a budget to support social activities in 

addi t ion to compl iance wi th safety and qua l i ty 

managemen t ,  o c c u pa t i o n a l  h e a l t h  a n d  t h e  

env i ronment as we l l  as energy conse rvat ion by 

joining the Energy Conservation Project.

3.  สิทธิของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ

  บริษัทฯ ให้ความสำาคัญกับสิทธิของผู ้มีส่วนได้เสีย

ทุกกลุ่มไม่ว่าจะเป็นสิทธิท่ีกำาหนดโดยกฎหมาย หรือโดยข้อตกลง

และพัฒนากลไกการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสียในการสร้างเสริม

ผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ เพื่อส่งเสริมให้บริษัทฯ สามารถ

เจริญเติบโตได้อย่างยั่งยืน กล่าวคือ

• ผู้ถือหุ้น บริษัทฯ มีนโยบายชัดเจนและตระหนักใน

ความสำาคัญต่อการรักษาระดับฐานะการเงินให้มีความ

แข็งแกร่ง มีผลการดำาเนินงานท่ีดี เพ่ือรักษาผลประโยชน์ของ

ผู้ถือหุ้นทุกราย รวมท้ังมุ่งม่ันท่ีจะทำาให้ผลประกอบการเจริญ

เติบโตอย่างต่อเน่ือง

• พนักงาน บริษัทฯ ปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเท่าเทียมกัน 

มีคู ่มือปฏิบัติและกฎระเบียบ มีระบบงานที ่ชัดเจนและ

ดำาเนินงานตามระบบโดยเปิดเผยด้วยความเหมาะสม

และเป็นธรรม มีการพัฒนาความสามารถของพนักงานให้เกิด

ศักยภาพในการปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพ มีการอบรมวิชาการ

ทั ้งภายในและภายนอกในแขนงต่างๆ ตลอดปี ซึ ่งจะ

ช่วยเสริมสร้างความรู้ความสามารถ

• ลูกค้า บริษัทฯ ตระหนักถึงความสำาคัญต่อความ

รับผิดชอบ และการสร้างความเช่ือม่ันในการเข้าใช้บริการ

ของลูกค้า ด้วยการทำาให้โรงพยาบาลได้รับการรับรองระบบ

คุณภาพทางการรักษาพยาบาล HA (Hospital Accreditation) 

จากกระทรวงสาธารณสุข ตลอดจนคุณภาพอ่ืนๆ เช่น ISO 

9001, ISO 14001 (ส่ิงแวดล้อม) เป็นต้น

• คูค่า้ บรษิทัฯ ปฏบิตัติามขอ้ตกลงที่ใหห้รอืทำาไวก้บัคู่คา้

หรือ บริษัทคู่สัญญาทุกประการ

• เจ้าหน้ี  บริษัทฯ ปฏิบัติตามข้อตกลงและเง่ือนไข

ท่ีมีอยู่กับเจ้าหน้ีโดยเคร่งครัดตลอดมา

• สังคม ชุมชน และส่ิงแวดล้อม บริษัทฯ ให้ความ

สำาคัญกับการดำาเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์ต่อชุมชนและ

สังคมโดยรวม โดยการให้งบประมาณสนับสนุนกิจกรรม

ต่างๆ อย่างต่อเน่ือง การบำาเพ็ญสาธารณะประโยชน์  

การปฏิบัติตามกรอบในระบบบ ริหาร คุณภาพความ

ปลอดภัย อาชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อม รวมท้ังในเร่ือง

การประหยัดพลังงานด้วยการเข้าโครงการอนุรักษ์พลังงาน
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4.  Shareholders’ meetings

 In 2011, Sikarin Public Co., Ltd. held its Annual General 

Shareholders’ Meeting in April,  In the shareholders’ meeting, the 

Company provided an opportunity to every shareholder to check 

the Company’s operation, raise questions and express opinions as 

well as make a proposal in the meeting. Significant issues discussed 

in the meeting were recorded in the minutes of the meeting.

5.  Leadership and Vision

 The Board of Directors has set a policy, business 

object ives, bus iness plans and corporate budgets as 

well as controls and monitors the management to make sure that the 

operation is efficient and effective in line with the policy, objectives 

and plans set forth for the maximum benefits of the Company and 

shareholders. The Board makes it a point to monitor the operation of 

the management in their monthly meeting. 

6.  Conflicts of Interest

 S i ka r in Pub l ic Co. ,  L td .  has se t measu res to 

prevent a conflict of interest which may arise from doing 

business activit ies between the Company and persons 

w h o  ma y  h a v e  c o n f l i c t s  o f  i n t e r e s t ,  t h a t  t h e  

management and interest par ties are not be able to 

have a par t in approvals of such activit ies. The said 

activities shall be compliant with the law pertaining to the 

stock exchange commission, regulations,announcements, 

orders or prescriptions of the Stock Exchange of Thailand. 

Besides, the Company has set up an Audit Committee, 

auditor or independent experts, as the case may be, to

consider, examine and give opinions on appropriateness of prices 

and rationale of activities. The said activities are revealed in the notes 

to the financial statements according to the accounting standards 

as prescribed by the Auditors’ Association of Thailand.

4.  การประชุมผู้ถือหุ้น

  ในปี 2554 บริษัทฯ จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ในเดือนเมษายน โดยในการประชมุผู้ถอืหุ้น บริษทัฯ เปดิโอกาสให้

ผู้ถอืหุ้นทุกรายมสีทิธิอยา่งเทา่เทยีมกนัในการตรวจสอบการดำาเนนิ

การของบริษัทฯ การซักถาม และการเสนอความคิดเห็น รวมทั้ง

ข้อเสนอแนะต่างๆ ในที่ประชุม และได้บันทึกประเด็นที่สำาคัญ 

ไว้ในรายงานการประชุมอย่างครบถ้วน

5.  ภาวะผู้นำาและวิสัยทัศน์

  คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้กำาหนดนโยบาย เป้าหมาย

การดำาเนินธุรกิจ แผนธุรกิจ ตลอดจนงบประมาณของบริษัทฯ

และกำากับดูแลให้ฝ่ายจัดการดำาเนินการให้เป็นไปตามนโยบาย 

เป้าหมาย และแผนการที ่กำาหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล เพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และผูถ้อืหุน้โดยรวม 

โดยจะมีการติดตามดูแลการดำาเนินงานของฝ่ายจัดการในเรื่อง 

ดังกล่าวอย่างสม่ ำาเสมอในที ่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 

ประจำาเดอืนเพื่อกำากบัใหเ้ปน็ไปตามนโยบายและแกไ้ขตอ่อุปสรรค

สำาคัญที่เกิดขึ้น

6.  ความขัดแย้งของผลประโยชน์

  บริษัทฯ มีการกำาหนดมาตรการป้องกันความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ท่ีอาจเกิดข้ึนจากการทำารายการระหว่างกัน

ของบริษัทฯ และบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง ว่าผู้บริหารและ

ผู้มีส่วนได้เสียจะไม่สามารถเข้ามีส่วนในการอนุมัติรายการ

ดังกล่าว ซึ ่งรายการระหว่างกันดังกล่าวต้องปฏิบัติให้เป็นไป

ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ

ข้อบังคับ ประกาศ คำาส่ัง หรือข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย นอกจากนี้บริษัทฯ จะจัดให้คณะกรรมการ

ตรวจสอบ หรือผูส้อบบัญชี หรือผู ้เชีย่วชาญอิสระ แล้วแต่

กรณี พิจารณาตรวจสอบและให้ความเห็นเก่ียวกับความเหมาะสม

ของราคา และความสมเหตุสมผลของการทำารายการ และ

จะทำาการเปิดเผยรายการระหว่างกันดังกล่าวไว้ในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินตามมาตรฐานบัญชีที ่กำาหนดโดยสมาคม

ผู้สอบบัญชีแห่งประเทศไทย
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7.  จริยธรรมธุรกิจ

  บริษัทฯ มิ ได้มีการกำ าหนดข้อพึ งปฏิบัติ เกี ่ยวกับ

จรรยาบรรณของคณะกรรมการบริษัท และฝ่ายจัดการเป็น

ลายลักษณ์อักษร แต่บริษัทฯ ถือเป็นหน้าที่พื้นฐานของกรรมการ

และพนักงานทุกระดับที่จะต้องปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของตน 

การปฏิบัติต่อบริษัทฯ ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม สาธารณชนและ

สงัคม จะต้องเปน็ไปดว้ยความซื่อสตัย ์สจุรติ และเที่ยงธรรม โดย

จะมีการกำาหนดข้อห้ามทั้งของผู้บริหารและพนักงานทั่วไป และ

บทลงโทษพนักงานที่ปฏิบัติหน้าที่อันอาจก่อให้เกิดความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ ไว้ในข้อบังคับและระเบียบการบริหารงานบุคคล

ของบริษัทฯ 

8.  การถ่วงดุลอำานาจกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

  ในปี 2554 คณะกรรมการของบริษัทฯ มีจำานวน 15 ท่าน 

ประกอบด้วย

• กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร   5   ท่าน

• กรรมการท่ีไม่ได้เป็นผู้บริหาร     2   ท่าน

• กรรมการอิสระ 8   ท่าน

9.  การรวมหรือแยกตำาแหน่ง

  ประธานกรรมการบริษัท  ประธานกรรมการบริหาร

และกรรมการผู้จัดการ ไม่เป็นบุคคลเดียวกัน บริษัทฯ มี

การกำ าหนดขอบเขตอำ านาจของแต่ละตำ าแหน่ งไว้อย่ าง

ชัดเจนในอำานาจดำาเนินการของบริษัทฯ  จึงทำาให้ผู ้บริหาร

ดังกล่าวไม่มีอำานาจเบ็ดเสร็จในเรื ่องใดเรื ่องหนึ ่งโดยเฉพาะ 

รวมทั ้งคณะกรรมการตรวจสอบเป็นคณะกรรมการที ่ไม่มี

อำานาจลงนามอนุมัติผูกพันกับบริษัทฯ ไม่มีส่วนได้เสียใน

ด้านการเงิน และการบริหารงานของบริษัทฯ 

10.  ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

  บริษัทฯ ได้กำาหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธี

กำาหนดค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารให้เหมาะสม

กับหน้าท่ีและความรับผิดชอบที่ได้ รับมอบหมาย และอยู ่ใน

ระดับเดียวกับอุตสาหกรรม ซึ ่งคณะกรรมการได้ขออนุมัติ

จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว สรุปได้ดังนี้

7.  Business ethics

 S i ka r i n Pub l ic Co . ,  L td .  has no t e s tab l i s hed

prescriptions in writing on business ethics for the Board 

of Directors and the management, but it holds as basic duties 

of Directors and every employee that their performance for the 

Company, stakeholders, the public and the communities shall be 

done with loyalty, honesty and fairness. Prohibitions from doing 

something are made clear to the management and employees 

and disciplinary actions are also made clear to employees who 

perform their duties in a conflict of interest, embodied in the 

Company’s rules and regulations of personnel management.

8.  The Balance of power of Non-executive Directors

 In 2011, there were 15 Directors in the Board:

• Directors who are in the Management 5 persons

• Director who are not in the Management 2 persons

• Independent Directors 8 persons

9.  Combination or Separation of Titles 

 The Chairman of the Company, the Execut ive 

Committee Chairman and the Managing Director are 

no t  t he  same pe r s on .  T he  Company ha s  c l ea r l y 

prescr ibed the extent of power for each posit ion to

perform in the Company, and thus the said management may not 

have absolute authority in any particular areas. Besides, Directors who 

also serve in the Audit Committee have no authority to sign on any 

documents to bind the Company, no financial and management 

interest in the Company.

10.  Remuneration of Directors and the Management

 The Company has set policies, principles and methods 

of fixing remunerations for the Directors and the Management in 

accordance with their assigned duties and responsibilities, and at 

parity with the same rates in the industry. The remuneration package 

has been approved by shareholders in a general meeting as follows:
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  ค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท คณะกรรมการ 

บริ ษั ท ได้ รั บค่ าตอบแทนใน รูปแบบของค่ า เบี ้ยประชุ ม

ค่าตอบแทนประจำาตำาแหน่ง และเงินค่าบำาเหน็จในปี 2554 

เป็นเงินรวม 9,045,000 บาท

ประเภทของค่าตอบแทน
Type of Compensation

ปี 2552
Year 2009

ปี 2553
Year 2010

ปี 2554
Year 2011

ราย
Number of BOD

จำานวนเงิน (บาท)
Amount (Baht)

ราย
Number of BOD

จำานวนเงิน (บาท)
Amount (Baht)

ราย
Number of BOD

จำานวนเงิน (บาท)
Amount (Baht)

เบี้ยประชุม

Meeting Allowances
15 3,240,000 15 3,620,000 15 3,220,000

ค่าบำาเหน็จ

Commission
14 1,400,000 15 1,500,000 15 1,500,000

ค่าตอบแทน

Remuneration
15 4,740,000 15 4,255,300 15 4,325,000

รวม

Total
9,380,000 9,375,300 - 9,045,000

ค่าตอบแทนอื่น  -ไม่มี-

Other Compensation -Non-

  Executive Compensation Board of directors

collectively received compensation in the form of meeting allowance 

and director’s remuneration in the amount of Baht. 9,045,000 in

 Year 2011.
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11.  การประชุมคณะกรรมการ

 บริษัทฯ จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทและ

คณะกรรมการบริหารเดือนละ 1 ครั้ง ในวันพฤหัสบดีที่ 2 ของ

ทุกเดือน โดยเลขานุการคณะกรรมการบริษัท ได้มีหนังสือเชิญ

ประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุม และเอกสารประกอบ ก่อน

การประชุมล่วงหน้า 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทและคณะ

กรรมการบริหาร ได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วม

ประชุม ในปี 2554 คณะกรรมการบริษัท มีการประชุมรวมทั้งสิ้น 

12 ครั้ง โดยการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัท สรุป

ได้ดังนี้

ลำาดับ No
ชื่อ-สกุล

Name

ตำาแหน่ง

Position

จำานวนครั้งของ

การประชุม

No. of 

Attendance

หมายเหตุ

Remarks

1 ดร.วิษณุ  เครืองาม
Dr. Wissanu  Kreangam,

ประธานกรรมการ
Chairman,

12/12

2 พลตำารวจโทจารักษ์  แสงทวีป
Pol.Lt.Gen.Jarax  Sangtaweep,

รองประธานกรรมการ
Vice Chairman,

12/12

3 นายศักดิ์ชัย  ธนบุญชัย
Mr.Sakchai  Tanaboonchai,

รองประธานกรรมการ
Vice Chairman,

12/12

4 นายสัญญา  ศรายุทธ
Mr.Sanya  Sarayudh,

รองประธานกรรมการ
Vice Chairman,

12/12

5 นายแพทย์อติรัชต์  จรูญศรี
Dr.Atirat  Charoonsri,

กรรมการผู้จัดการ
Managing Director,

12/12

6 นายกระจ่าง  จารุพฤกษ์พันธ์
Mr.Krajang  Jaruprukphan,

กรรมการ
Director,

9/12

7 นายบัณฑูร  ชุณหสวัสดิกุล
Mr.Banthun  Junhasavasdikul,

กรรมการ
Director,

11/12

8 นายจรัญ  วิวัฒน์เจษฎาวุฒิ
Mr.Jarun  Wiwatjesadawut,

กรรมการ
Director,

10/12

9 นายประมวลชัย  ทวีเศรษฐ์
Mr.Pramuanchai  Taweesedt,

กรรมการ
Director,

12/12

10 นายเสนีย์  จิตตเกษม
Mr.Seni  Jittakasem,

กรรมการ
Director,

11/12

11 ดร.รัตนา  จันทรวงศกร
Dr.Ratana  Chantrawongsakorn,

กรรมการ
Director,

0/12

12 นายรัช  ตันตนันตา
Mr.Raj  Tanta-Nanta,

กรรมการ
Director,

11/12

11.  Board of Directors Meeting

 The Company calls a Board meeting and an Executive 

Committee meeting once a month on the second Thursday of 

each month. The Secretary to the Board of Directors issues an 

invitation notification along with the agendas and accompanied 

documents 7 days in advance for the Board of Directors and the 

Executive Committee to have time to study the information before 

the meeting. In 2011, the Board held 12 meetings and attendance 

of each Director was as follows: 
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ลำาดับ No
ชื่อ-สกุล

Name

ตำาแหน่ง

Position

จำานวนครั้งของ

การประชุม

No. of 

Attendance

หมายเหตุ

Remarks

13 นายสมพล  วงศ์อุไร

Mr.Somphol  Wongaurai,

กรรมการ

Director,

12/12

14 นายเสนีย์  กระจ่างศรี

Mr.Senee  Krajangsri,

กรรมการ

Director,

12/12

15 นายอมรฤทธิ์  เกาไศยานนท์

Mr.Amornrit  Kaosaiyanon,

กรรมการ

Director,

12/12

12.  คณะกรรมการชุดต่างๆ 

 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งต้ังคณะกรรมการ ชุดย่อย

เพื่อช่วยในภาระหน้าที่ต่างๆ ดังต่อไปนี้

 12.1 คณะกรรมการบริหาร 

  ได้รับการแต่งต้ังจากคณะกรรมการบริษัท 

ประกอบด้วยกรรมการบริษัทจำานวน 5 ท่าน มีหน้าท่ีกำากับ

ดูแลกิจการของบริษัทฯ โดยมีการกำาหนดอำานาจดำาเนินการ

ของกรรมการบริหารไว้อย่างชัดเจน สำาหรับบริหารงานของ

บริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบายท่ีได้กำาหนดไว้โดยขอบเขต

และอำ านาจหน้า ท่ีไ ด้ระ บุ ไ ว้ ใน หัว ข้อการ จัดการ คณะ

กรรมการบริหาร มีการประชุม 12 คร้ังในปี 2554

ลำาดับ No ชื่อ-สกุล
Name

ตำาแหน่ง
Position

จำานวนครั้งของการประชุม
Number of Attendance

1 พลตำารวจโทจารักษ์  แสงทวีป 
Pol.Lt.Gen.Jarax  Sangtaweep,

ประธานกรรมการบริหาร
Executive Chairman,

12/12

2 นายแพทย์อติรัชต์  จรูญศรี
Dr.Atirat  Charoonsri,

กรรมการผู้จัดการ
Managing Director,

12/12

3 นายสัญญา  ศรายุทธ
Mr.Sanya  Sarayudh,

กรรมการบริหาร
Executive Director,

12/12

4 นายสมพล  วงศ์อุไร
Mr.Somphol  Wongaurai,

กรรมการบริหาร
Executive Director,

12/12

5 นายเสนีย์  กระจ่างศรี
Mr.Senee  Krajangsri,

กรรมการบริหาร
Executive Director,

12/12

12.  Committees

 The Board of Directors has set up the following Committees to 

help in various duties as follows:

 12.1 Executive Committee

  Appointed by the Board of Directors, consisting 

of 5 Company’s Directors, to regulate and control the Company’s 

operation with clear prescription of management authorities to ensure 

relevance to the prescribed policies, within the scope and authority 

prescribed in the management articles. The Executive Committee 

held 12 meetings in 2011:
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12.3 Compensation Committee

 The Compensation Committee features 

3 Directors in charge of setting criteria for payment of remuneration 

to the Board of Directors and senior executives, and presenting them 

to the Board of directors for consideration. In 2011, they held one 

meeting.

 12.4 Recruitment Committee

 The Recrui tment Committee features 

2 Directors in charge of mapping out criteria to recruit personnel 

qualified for the position of Directors, Advisors, high ranking 

managers, and presenting them to the Board of Directors or 

Executive Committee for their appointment. In 2011, the Recruitment 

Committee had 1 meeting.

12.4 คณะกรรมการสรรหา

 ประกอบด้วยกรรมการบริษัท 2 ท่าน ทำาหน้าท่ี

กำาหนดหลักเกณฑ์ในการสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือ

ดำารงตำาแหน่งกรรมการ ท่ีปรึกษา และผู้บริหารระดับสูง พร้อมกันน้ี 

จะนำาเสนอคณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหารเพื่อ

พิจารณาแต่งตั้งต่อไป สำาหรับในปี 2554 คณะกรรมการสรรหา 

มีการประชุม 1 ครั้ง

 12.2  คณะกรรมการตรวจสอบ 

  ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 4 ท่าน ซึ่งได้รับ

การแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท สำาหรับขอบเขตและอำานาจ

หน้าที่ได้ระบุไว้ในหัวข้อการจัดการ คณะกรรมการตรวจสอบมี 

การประชุม 4 ครั้งในปี 2554 และได้รายงานผลการประชุมต่อ

คณะกรรมการบริษัท

ลำาดับ No ชื่อ-สกุล
Name

ตำาแหน่ง
Position

จำานวนครั้งของการประชุม
Number of Attendance

1 นายประมวลชัย  ทวีเศรษฐ์

Mr.Pramuanchai  Taweesedt,

ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Chairman of the Audit Committee/ Independent Director

4/4

2 นายกระจ่าง  จารุพฤกษ์พันธ์

Mr.Krajang  Jaruprukphan,

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Director of the Audit Committee/Independent Director

4/4

3 ดร.รัตนา  จันทรวงศกร

Dr.Ratana  Chantrawongsakorn,

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Director of the Audit Committee/Independent Director

0/4

  4 นายอมรฤทธิ์  เกาไศยานนท์  
Mr.Amornrit  Kaosaiyanon

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ
Director of the Audit Committee/ Independent Director,

2/4

ได้รับการแต่งต้ังจากการประชุม 

คณะกรรมการบริษัท

ครั้งที่ 8/2554 เมื่อวันที่ 11

สิงหาคม 2554 

 12.3  คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

  ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท 3 ท่าน 

ทำาหน้าท่ีกำาหนดหลักเกณฑ์ในการจ่ายค่าตอบแทนของคณะ

กรรมการหรือผู้บริหารระดับสูง และนำาเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษัทเพ่ือพิจารณาต่อไป สำาหรับในปี 2554 คณะกรรมการพิจารณา 

ค่าตอบแทนมีการประชุม 1 คร้ัง

ลำาดับ No ชื่อ-สกุล
Name

ตำาแหน่ง
Position

จำานวนครั้งของการประชุม
Number of Attendance

1 นายศักดิ์ชัย  ธนบุญชัย

Mr.Sakchai  Tanaboonchai,

ประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
Chairman of the Compensation Committee

1/1

2 นายรัช ตันตนันตา

Mr.Raj  Tanta-Nanta,

กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

Director of the Compensation Committee

1/1

3 นายเสนีย์ จิตตเกษม

Mr.Seni  Jittakasem  ,

กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  / กรรมการอิสระ

Director of the Compensation Committee /  

Independent Director

1/1

 12.2  Audit Committee

 Comprising 4 independent Directors appointed 

by the Board of Directors, the Audit Committee’s scope of 

authority and duties are shown in the management articles. The 

Audit Committee held 4 meetings in 2011, and had reported their 

resolutions the Board of directors:
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13. Internal control and audit

 Sikarin always pays special attention to the internal 

control system at both the managerial and operational levels. 

Subsequently, Sikarin has set clear scopes of duties and authorities 

in writing with control of asset employment to ensure maximal 

benefit. Responsibilities and authorities to grant permissions are 

clearly specified. Recording of accounting details and information 

is completely separate from keeping and controlling of assets to 

ensure a counter balance and cross-check between each other.

 In addition, an internal control of financial matters is in place. 

Financial reports are required to be presented to the responsible 

executives.

 The Company provides clear and measurable business 

operation objectives. The management provides monthly 

comparative results between the actual and the target, with 

evaluation of internal and external risk factors found while performing 

works and analyzes those risk factors and come up with measures to 

minimize them by getting the organizations concerned to continually 

follow up on the said risks and report the progress to the Board.

14. Board of Directors’ Report

 The Board of directors is responsible for the Financial 

Statements of the Company and the financial information stated 

in the Annual Report. The said Financial Statements are prepared 

according to the generally accepted accounting principles 

in Thailand, by selecting appropriate accounting policies and 

continually practiced, under careful discretion and best effort 

budgeting. Important information is sufficiently revealed in the notes 

to the Financial Statements.

ลำาดับ No ชื่อ-สกุล
Name

ตำาแหน่ง
Position

จำานวนครั้งของการประชุม
Number of Attendance

1 นายบัณฑูร  ชุณหสวัสดิกุล
Mr.Banthun  Junhasavasdikul,

ประธานกรรมการสรรหา
Chairman of the Recruitment Committee 

1/1

2 นายจรัญ  วิวัฒน์เจษฎาวุฒิ
Mr.Jarun  Wiwatjesadawut,

กรรมการสรรหา
Director of Recruitment Committee

1/1

13.  ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน

 บริษัทฯ ให้ความสำาคัญต่อระบบการควบคุมภายใน

สำาหรับทั้งระดับบริหารและระดับปฏิบัติการจึงได้มีการกำาหนด

ขอบเขตหน้าที่และอำานาจดำาเนินการอย่างชัดเจนเป็นลายลักษณ์

อักษร มีการควบคุมดูแลการใช้ทรัพย์สินให้เกิดประโยชน์มากท่ีสุด 

และมีการแบ่งแยกหน้าท่ีความรับผิดชอบในการอนุมัติ การบันทึก

รายการบัญชีและข้อมูลสารสนเทศ และการจัดเก็บดูแลทรัพย์สิน

ออกจากกนั เพื่อใหเ้กดิการถว่งดลุและตรวจสอบระหวา่งกนัอยา่ง

เหมาะสม

 นอกจากนี้ยังมีการควบคุมภายในเกี่ยวกับระบบการเงิน 

โดยบริษัทฯจัดให้มีระบบรายงานทางการเงินเสนอผู้บริหารสาย

งานที่รับผิดชอบ

  บริษัทฯ มีการกำาหนดเป้าหมายการดำาเนินธุรกิจที่ชัดเจน

และสามารถวัดผลการดำาเนินงานได้ โดยฝ่ายบริหารและจัดการ

จะมีการเปรียบเทียบผลการดำาเนินงานจริงกับเป้าหมายที่กำาหนด

ไว้เป็นประจำาทุกเดือน โดยจะมีการประเมินปัจจัยความเสี่ยงทั้งที่มา

จากภายนอกและภายในที่พบในการดำาเนนิงาน วเิคราะหถ์งึปจัจยั

ที่เป็นสาเหตุและมีการกำาหนดมาตรการในการติดตามเหตุการณ์

ที่เป็นสาเหตุของปัจจัยความเสี่ยง รวมทั้งมาตรการในการลด 

ความเสี่ยง รวมถึงมอบหมายให้หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องติดตาม

ความเสี่ยงนั้นๆ อย่างต่อเนื่อง และรายงานความคืบหน้าต่อคณะ

กรรมการ

14.  รายงานของคณะกรรมการ

 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทฯ

และข้อมูลทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจำาปีงบการเงิน

ดงักลา่วจัดทำาข้ึนตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปในประเทศไทย 

โดยเลอืกใชน้โยบายบญัชทีี่เหมาะสมและถอืปฏิบตัอิยา่งสม่ำาเสมอ

และใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุดในการ

จดัทำา รวมทั้งมกีารเปดิเผยขอ้มูลสำาคญัอยา่งเพยีงพอในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน
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 คณะกรรมการได้จัดให้มีการดำารงรักษาไว้ซึ ่งระบบ

ควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจได้อย่างมีเหตุผล

ว่าการบันทึกข้อมูลทางการบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน  

และเพียงพอที่จะดำารงรักษาไว้ซึ ่งทรัพย์สิน และเพื่อให้ทราบ

จุดอ่อนเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริต หรือการดำาเนินการที่ผิด

ปกติอย่างมีสาระสำาคญั  นอกจากน้ีคณะกรรมการได้แต่งต้ังคณะ

กรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบด้วยกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร เป็นผู้

ดูแลรับผิดชอบเก่ียวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบ

ควบคุมภายใน

 สำาหรับการควบคุมภายใน บริษัทฯได้จัดให้สำานักงาน

ตรวจสอบบัญชีจากภายนอกทำาหน้าที ่เป็นผู ้ตรวจสอบภายใน 

(Internal  Auditor) ทำาการตรวจสอบการปฏิบัติงานเป็น 

ระยะๆ  เพื่อให้มั่นใจว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ

เพียงพอที่จะป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการดำาเนินธุรกิจ 

และได้รายงานผลการตรวจสอบภายในดังกล่าวต่อผู้บริหารและ

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท เพ่ือแก้ไขและปรับปรุงการปฏิบัติงาน

ด้านต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

15.  ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน

 บริษัทฯ ให้ความสำ าคัญต่อการ เปิด เผยข้อมูล ที ่

ถูกต้อง ครบถ้วน จึงได้มีการเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ ผ่านช่องทางของ

ตลาดหลักทรัพย์ และ Web-Site ของบริษัทฯ โดยมอบหมายให้ 

ผู้จัดการฝา่ยการเงนิทำาหนา้ที่ตดิตอ่สื่อสารกับผู้ลงทุนสถาบัน การให้

ข้อมูลข่าวสารของบริษัทฯ ต่อผู้ถือหุ้น ซ่ึงผูล้งทนุสามารถตดิตอ่ขอรบั

ข้อมูลบริษัทได้ที่สำานักเลขานุการ หมายเลขโทรศัพท์ 1728 หรือ 

0-2366-9900 ตอ่ 2702, 2708 และหมายเลขโทรสาร 0-2366-9942 

หรือติดต่อผ่านทาง Web-Site www.sikarin.com

 รายการระหว่างกัน

 ดูหมายเหตุประกอบงบการเงินปี 2554

 The Board of directors has maintained an efficient internal 

control system to reasonably ensure that the entry of accounting 

data are correct, complete and sufficient to maintain assets and to 

learn weaknesses in order to prevent any dishonesty or substantially 

important abnormal operation. The Board of Directors further 

appoints an Audit Committee consisting of non-management 

Directors to take care of and be responsible for the quality of 

financial reports and internal control system.

 As for the internal control system, the Company 

has hired an outside auditing firm to act as Internal Auditor, 

auditing the operation from time to time, to ensure that the internal 

control is sufficient to prevent risks which may arise in the course of 

operation, and receives said internal reports to be submitted to the 

Management and the Board of Directors for effective correction 

and improvement of various facets of operation.

15. Relationship with investors

 The Company pays attention to disclosure of correct 

and complete information, and thus disseminates it through the 

Stock Exchange channel and the Company’s website, assigning 

the duty to the Finance Manager to communicate with institutional 

investors, provision of information of the Company to shareholders, 

which investors can obtain from the Secretarial Office, Telephone 

No. 1728 or 0-2366-9900 Ext. 2702, 2708 and Fax: 02-366-9942 or at 

the website  www.sikarin.com

 Transaction with Associated Parties

 See Notes to Financial statements 2011
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ข้อมูลทั่วไป General Information

WHY we    the community
ทำไมเรารักชุมชน

 เราร�วมดูแลสุขภาพร�างกายของทุกคนใน
ครอบครัวท่ีเข�ามารับบริการท่ีโรงพยาบาลศิครินทร� 
ตลอดระยะเวลาที่ผ�านมาแต�การดูแลของเราไม�ได�
หยุดอยู�แค�ลูกค�าท่ีเข�ามารับบริการเท�าน้ัน การดูแล
ของเรายังส�งต�อถึงด�านสุขภาพจิตใจ ซึ่งเป�นอีก
เรื่องที่เราให�ความสำคัญและเอาใจใส� โดยเฉพาะ
ผู�สูงอายุท่ีกังวลกับเร่ืองสุขภาพจนไม�ได�ไปเท่ียวไหน 
และเป�นท่ีมาของโครงการ คุณหมออาสาพาแม�เท่ียว
เพื่อดูแลสุขภาพใจ ด�วยการพาผู�สูงอายุร�วม
เดินทางท�องเที ่ยวตามชุมชนที ่ยังคงวิถีชีวิต
ที่หาดูได�ยากในป�จจุบันและอิ่มบุญด�วยการเข�าวัด
ทำบุญชมความงามทางพระพุทธศาสนา พร�อม
ด�วยการร�วมเสวนาอย�างใกล�ชิดกับคุณหมอ
ที่ร�วมเดินทางไปด�วยกัน

รางวัลกินรี 
การท�องเที่ยวแห�งประเทศไทย

ประเภท สถานพยาบาลที่ส�งเสริมสนับสนุน การท�องเที่ยวเชิงสุขภาพ
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ข้อมูลทั่วไป General Information

WHY we    the community
ทำไมเรารักชุมชน

 เราร�วมดูแลสุขภาพร�างกายของทุกคนใน
ครอบครัวท่ีเข�ามารับบริการท่ีโรงพยาบาลศิครินทร� 
ตลอดระยะเวลาที่ผ�านมาแต�การดูแลของเราไม�ได�
หยุดอยู�แค�ลูกค�าท่ีเข�ามารับบริการเท�าน้ัน การดูแล
ของเรายังส�งต�อถึงด�านสุขภาพจิตใจ ซึ่งเป�นอีก
เรื่องที่เราให�ความสำคัญและเอาใจใส� โดยเฉพาะ
ผู�สูงอายุท่ีกังวลกับเร่ืองสุขภาพจนไม�ได�ไปเท่ียวไหน 
และเป�นท่ีมาของโครงการ คุณหมออาสาพาแม�เท่ียว
เพื่อดูแลสุขภาพใจ ด�วยการพาผู�สูงอายุร�วม
เดินทางท�องเที ่ยวตามชุมชนที ่ยังคงวิถีชีวิต
ที่หาดูได�ยากในป�จจุบันและอิ่มบุญด�วยการเข�าวัด
ทำบุญชมความงามทางพระพุทธศาสนา พร�อม
ด�วยการร�วมเสวนาอย�างใกล�ชิดกับคุณหมอ
ที่ร�วมเดินทางไปด�วยกัน
ด�วยการร�วมเสวนาอย�างใกล�ชิดกับคุณหมอ

รางวัลกินรี 
การท�องเที่ยวแห�งประเทศไทย

ประเภท สถานพยาบาลที่ส�งเสริมสนับสนุน การท�องเที่ยวเชิงสุขภาพ
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โครงสร้างรายได้ Revenue Structure

(หน่วย : ล้านบาท) (Unit: Million Baht)

ผลิตภัณฑ์/บริการ

Products/Services

ดำาเนินการ

โดย

Handled by

%การถือหุ้น

ของบริษัท

% 

Shareholder

2552

2009

2553

2010

2554

2011

รายได้

Revenue
%

รายได้

Revenue
%

รายได้

Revenue
%

รายได้จากการรักษาพยาบาล-สุทธิ

Net medical services revenues

รพ.ศิครินทร์

Sikarin

100 1,037.92 83.19 1,126.97 82.55 1,234.91 84.57

รพ.รัทรินทร์

Rattarin

100 145.34 11.65 166.66 12.21 174.71 11.97

รายได้จากการขายอาหารและเครื่องดื่ม

Food and beverage revenues

รพ.ศิครินทร์

Sikarin

100 36.13 2.90 25.23 1.85 29.00 1.99

รพ.รัทรินทร์

Rattarin

100 2.26 0.18 - - - -

รายได้อื่นๆ*

Other revenues *

รพ.ศิครินทร์

Sikarin

100 17.38 1.39 15.41 1.13 20.77 1.42

รพ.รัทรินทร์

Rattarin

100 0.74 0.06 2.27 0.16 0.80 0.05

โอนกลับผลขาดทุนจากการตีราคาทรัพย์สิน

(Reverse on asset revaluation)

รพ.ศิครินทร์

Sikarin

100    7.90 0.63 28.70 2.10 - -

รวม

Total revenues

1,247.67 100.00 1,365.24 100.00 1,460.19 100.00

หมายเหตุ :

          1) รายได้อ่ืนๆ  ประกอบด้วย ดอกเบ้ียรับ รายได้จาก

การให้เช่าพื้นที่ เป็นต้น

Remarks: 

 (1) Other revenues comprise interest income, Rental 

incomes, etc.
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โครงสร้างเงินทุน Capital Structure

หลักทรัพย์ของบริษัท
 ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 

910 ล้านบาท และมีทุนจดทะเบียนชำาระแล้วทั้งสิ้น  650 ล้าน

บาท โดยแบ่งเป็นหุ้นสามัญจำานวน 140 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้

หุ้นละ 6.50 บาท ซึ่งเป็นการลดมูลค่าที่ตราไว้ (par) จากเดิม 

หุ้นละ 10 บาท เปน็ หุ้นละ 6.50 บาท (จำานวนหุ้นเทา่เดมิ) ตามมติ

ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2551 ประชุมเมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 

2551 อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนและทุนชำาระแล้วของบริษัทฯ 

โดยการลดทุนจดทะเบียนและทุนชำาระแล้วของบริษัทดังกล่าว

เพื่อนำาส่วนเกินทุนที่เกิดจากการลดมูลค่าหุ้นที่ตราไว้จำานวนเงิน 

350 ลา้นบาท หักชดเชยผลขาดทนุสะสมที่คงเหลอืจากการนำาเงนิ

สำารองตามกฎหมายจำานวน 6.88 ล้านบาท และส่วนเกินมูลค่าหุ้น

สามญัที่มอียู่จำานวนเงนิ 365.05 ลา้นบาท หกัดว้ยผลขาดทนุสะสม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 จำานวนเงิน 714.82 ล้านบาท ส่งผล

ให้เกิดส่วนเกินทุนที่เกิดจากการลดมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ต่อหุ้นส่วนที่

เหลอืจำานวน 7.11 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัฯ บนัทกึไวใ้นสว่นของผู้ถอืหุ้น 

เป็นบัญชีส่วนเกินทุนจากการลดทุนทั้งจำานวน 

 ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2554 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ 

จำากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ได้มีการลงทุนในหลักทรัพย์ของบริษัทฯ จำานวน 1,037,400 หุ้น 

คิดเป็นร้อยละ 1.04 ของจำานวนหุ้นที่ออกและเรียกชำาระแล้ว

ท้ังหมดของบรษัิทฯ ทำาใหหุ้้นสามัญจำานวนดงักลา่ว ถกูแปรสภาพ

เปน็ใบสำาคญัแสดงสทิธใินผลประโยชนท์ี่เกดิจากหลกัทรพัยอ์า้งองิ

ไทย (NVDR) ถึงแม้ว่าผู้ถือ NVDR จะได้รับสิทธิประโยชน์ทาง 

การเงิน ได้แก่ เงินปันผล และสิทธิในการซื้อหุ้นเพิ่มทุน เช่น

เดียวกับการลงทุนในหุ้นสามัญของบริษัทฯ แต่ผู้ถือ NVDR จะ

ไม่มีสิทธิในการออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้น จากสาเหตุดังกล่าว 

ส่งผลให้สิทธิในการออกเสียงในที ่ประชุมผู ้ถือหุ ้นของผู ้ถือหุ ้น

แต่ละรายเพิ่มมากขึ้น อย่างไรก็ตาม จำานวนหุ้นของบริษัทฯ ที่นำา 

ไปเปน็หลกัทรพัยอ้์างอิงของ NVDR อาจเปลี่ยนแปลงไดต้ลอดเวลา 

ดังนั้นผู้ลงทุนสามารถตรวจสอบจำานวนหุ้นที่เป็น NVDR ล่าสุด 

ได้จากเว็บไซท์ของตลาดหลักทรัพย์ที่ www.set.or.th

หุ้นทุนซื้อคืน/กำาไรสะสมจัดสรรสำาหรับหุ้นทุนซื้อคืน

 ตามมตทิี่ประชมุคณะกรรมการ ครั้งที่ 9/2552 เม่ือวนัท่ี 

10 กนัยายน 2552 มมีตอินมุตัใิห้ซือ้หุน้คนืเพือ่บรหิารทางการเงนิ

ของบริษัท ในวงเงินไม่เกิน 66 ล้านบาท โดยจะซื้อหุ้นทุนคืนเป็น

จำานวน 6 ลา้นหุ้น หรือคดิเปน็ร้อยละ 6 ของหุ้นที่ออกและจำาหนา่ย

ได้แล้วทั้งหมดของบริษัท โดยกำาหนดระยะเวลาการซื้อหุ้นคืน 

The Company’s securities
 As of December 30, 2011, Sikarin Public Co., Ltd.’s registered 

capital was Bt 910 million, Bt 650 million was paid up, featuring 140 

million ordinary shares at the par value of Bt 6.50 per share, reduced 

from Bt 10 per share (the number of shares remains unchanged) 

according to the resolution of the 1/2008 Extraordinary General 

Shareholders’ Meeting  on October 9, 2008. The reduction of the 

registered capital and paid-up capital resulted in a capital excessive 

of the par value at Bt 350 million, which was deducted by Bt 6.88 

million accumulated loss after setting aside statutory reserve; the 

value in excess of the ordinary shares at Bt 365.05 million deducted 

by the accumulated loss as of December 31, 2008 at Bt 714.82 million, 

leaving the capital in excess of the par value after reduction at 

Bt 7.11 million. The Company had recorded it as the shareholders’ 

equity or excessive capital after reduction of the par value. 

 On December 30, 2011, Thai NVDR Co., Ltd., an affiliated 

company in the Stock Exchange of Thailand invested in 1,037,400 

shares of Sikarin securities or  1.04 percent of all the Company’s 

issued and paid-up shares. Those ordinary shares were transformed 

into share-purchase warrants incurred from the securities of Thai 

NVDR. Though the NVDR holder received such financial benefits 

as dividend and rights to buy shares in a capital increase similar 

to investment in the Company’s ordinary shares, the NVDR holder 

had no right to cast votes in a shareholders’ meeting. Subsequently, 

rights to cast votes in a shareholders’ meeting by each shareholder 

had increased. However, the Company’s shares set aside as NVDR 

reference securities are subject to change any time. Investors can 

check the latest number of shares being NVDR at the SET website: 

www.set.or.th

TREASURY SHARES RESERVE / APPRORIATED RETAINED

EARNINGS FOR TREASURY SHARES

  By the resolution of the directors’ meeting no. 9/2009, held 

on September 10, 2009, the Company has been approved to 

repurchase its shares for financial management purposes, under 

the share repurchase scheme, within the limitation of Baht 66 million 

or 6 million shares, equivalent to 6% of the total issued and paid-up 

shares of the Company.  The period for the repurchase of the shares 

is from September 29, 2009 to March 28, 2010 and the resale period 
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ตั้งแต่วันที่ 29 กันยายน 2552 ถึงวันที่ 28 มีนาคม 2553 และ

กำาหนดระยะเวลาจำาหน่ายหุ้นทุนซื้อคืน ตั้งแต่วันที่ 29 กันยายน 

2553 ถึงวันที่ 29 มีนาคม 2556  (ภายหลัง 6 เดือนนับแต่การ

ซื้อหุ้นคืนเสร็จสิ้น แต่ต้องไม่เกิน 3 ปี) ในกรณีที่บริษัทจำาหน่าย

หุ้นทุนซื้อคืนไม่หมดภายในระยะเวลาที่กำาหนด บริษัทจะลดทุน

ที่ออกและชำาระแล้วลง โดยวิธีตัดหุ้นทุนที่ซื ้อคืนและยังไม่ได้

จำาหน่ายที่เหลืออยู่

 ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2554 มีหุ้นสามัญท่ีซ้ือคืนโดยบริษัท

เป็นจำานวน 6,000,000 หุ้น  (มูลค่าตราไว้ หุ้นละ 6.50 บาท) คิด

เป็นร้อยละ 6.00 ของหุ้นท่ีจำาหน่ายท้ังหมด มูลค่ารวมของหุ้นซ้ือคืน

เป็นจำานวนเงิน 60.99 ล้านบาท 

 ตามจดหมายของสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลัก

ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ท่ี กลต.ชส. (ว) 2/2548 ลงวันท่ี 14 

กุมภาพันธ์ 2548 เก่ียวกับการซ้ือหุ้นคืนว่าบริษัทมหาชนจำากัดจะซ้ือ

หุ้นคืนได้ไม่เกินวงเงินกำาไรสะสม และให้บริษัทต้องกันกำาไรสะสม

ไว้เป็นเงินสำารองเท่ากับจำานวนเงินท่ีได้จ่ายซ้ือหุ้นคืนจนกว่าจะมี

การจำาหน่ายหุ้นซ้ือคืนไว้หมด หรือลดทุนท่ีชำาระแล้วโดยวิธีตัด

หุ้นซ้ือคืนท่ีจำาหน่ายไม่หมด แล้วแต่กรณี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2554 บริษัทได้จัดสรรกำาไรสะสมเป็นสำารองสำาหรับหุ้นซ้ือคืนเต็ม 

จำานวนแล้ว

 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

 ณ วนัที่  31 ธนัวาคม  2554  คงเหลอืการลงทนุในบริษัท

ร่วมจำานวน  2  บริษัท  คือ  บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์ หาดใหญ่ 

จำากัด  ท่ีได้ลงทุนไว้ต้ังแต่ พ.ศ. 2539, บริษัท เขาใหญ่ สปา จำากัด  

ท่ีไดล้งทนุไวต้ัง้แต ่พ.ศ. 2538  และมีการลงทุนในบริษัทอื่น ได้แก่ 

บริษัทกาญจนบุรี เมโมเรียล จำากัด ต้ังแต่ พ.ศ. 2537  สำาหรับ

บริษัท แมเนจเม้นท์ เซอร์วิส พาร์ทเนอร์ จำากัด นั้น  ที่ประชุมคณะ

กรรมการบริษัท ครั้งที่ 13/2553 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2553 มีมติ

อนุมัติให้ตัดรายการลงทุนและรายการอื่นที่เกี่ยวข้องกับบริษัทดัง

กลา่วออก เนื่องจากบริษทั แมเนจเม้นทเ์ซอร์วสิ พาร์ทเนอร์ จำากดั 

ได้จดทะเบียนเลิกบริษัท เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2547

 นอกเหนอืจากการลงทนุไวแ้ตเ่ดมิในบรษิทัตา่งๆ ขา้งตน้ 

แล้วบริษัทฯ ไม่มีนโยบายที่ลงทุนในบริษัทใดๆ อีก

will be on September 29, 2010 until March 29, 2013 (after 6 months 

from the completion date of the share repurchase and not exceed 

3 years). In the event that the Company is unable to dispose of all 

repurchased shares within the set period, the Company has to 

reduce its paid-up capital by writing-off the remaining unsold 

repurchased shares.

 As at December 30, 2011, the Company has purchased 

back 6,000,000 ordinary shares (par value of Baht 6.50 each), or 

6.00%  of total number of shares in issue, a total of Baht 60.99 million.

 According to letter No. Gor Lor Tor. Chor Sor. (Vor) 2/2548 

of the Office of the Securities and Exchange Commission dated 

February 14, 2005, concerning the acquisition of treasury shares, 

a public limited company may buy back treasury shares in an 

amount not exceeding the amount of its retained earnings and has 

to appropriate an equal amount of retained earnings to a reserve 

for treasury shares, which must be maintained until the Company 

either sells the treasury shares or reduces its paid up share capital 

by an amount equal to the value of the treasury shares which it 

could not sell. As at December 31, 2011, the Company has already 

appropriated the full required amount of retained earnings to a 

reserve for the treasury shares. 

Policy of investment in subsidiary and associated 

companies.

 As of December 31,2011 Sikarin Public Co.,Ltd. had 

investment in 2 associatied companies, namely, Sikarin Hadyai 

Hospital Col.,Ltd (1996) , Khao Yai Spa Co.,Ltd (1995).  And the 

other investment company,namely as Kanjanaburi Memorial Hospital 

Co.,Ltd(1994). In part of former other investment company,namely 

as Management Service Partner Co., Ltd., followed by the directors’ 

meeting no 13/2010, held on December 9, 2010, the Company has 

been approved to writed off transaction of Management Service 

Partner Co., Ltd., which after observing the defendant’s property, 

found that there is no property to pay the debt to the company. 

Moreover, the defendant has already registered its dissolution on 

March 24, 2004.

 Asides from those investments , Sikarin Public Co.,Ltd., has 

no policy to invest in any other company. 
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ทรัพย์สินที่ ใช้ ในการประกอบธุรกิจ
1.รายละเอียดของทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ มีทรัพย์สินที่ใช้ใน

การประกอบธุรกิจดังนี้

ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน

Type of Assets

ลักษณะกรรมสิทธิ์

Ownership

ภาระผูกพัน

Obligations

มูลค่าตามบัญชีสุทธิ

ณ วันที่ 31 ธ.ค. 54

(ล้านบาท)

Net Book Value as of 

Dec 31, 2011 

(million Baht)

1. ที่ดิน และส่วนปรับปรุงที่ดิน
   Land and land improvement,

จำานอง
Mortgaged,

หลักประกันเงินกู้
Collateral for loans

250,291,894

2. สิทธิการเช่า
   Leasehold rights,

 57,952,014

รวมที่ดินและสิทธิการเช่า-สุทธิ
Total land and leasehold rights - net

308,243,908

3. อาคารและส่วนประกอบอาคาร
   Buildings and Improvement,

จำานอง
Mortgaged,

หลักประกันเงินกู้
Collateral for loans 699,391,464

4. อุปกรณ์สำานักงาน
   Office equipment,

เป็นเจ้าของ
Owned, 73,434,553

5. เครื่องมือและอุปกรณ์การแพทย์
   Medical tools and equipment,

เป็นเจ้าของ,เช่าซื้อ
Owned, Leasing 172,126,460

6. อุปกรณ์อื่นๆ
   Other equipment,

เป็นเจ้าของ
Owned, 1,881,121

7. ยานพาหนะ
   Vehicles,

เป็นเจ้าของ,เช่าซื้อ
Owned, Leasing 24,657,317

8. อาคารระหว่างก่อสร้าง
   Building under construction,

เป็นเจ้าของ
Owned,

69,635,879

9. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน (โปรแกรมสำาเร็จรูป)
   In tangilde assets (software),

เป็นเจ้าของ
Owned, 3,577,725

รวมมูลค่าตามบัญชีสุทธิของทรัพย์สินที่ใช้ประกอบธุรกิจทั้งหมด
Total net book value of assets used in business operation 1,352,948

 

 

Assets in the business operation 
1. Details of assets in the business operation

 As of December 31, 2011, Sikarin Public Co., Ltd. had the 

following assets in its business operation: 
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 นอกจากน้ี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ มี

สัญญาเช่าระยะยาว ทั้งในส่วนสำานักงานและพื้นที่จอดรถ

เพ่ือใช้ในการประกอบธุรกิจ ซ่ึงสามารถสรุปรายละเอียดได้ดังน้ี

 

ประเภท

Type of Lease

ระยะเวลา

Period

จำานวนค่าเช่าที่

จะต้องจ่ายในอนาคต

Rent to be paid in the future

1. ค่าเช่าที่ดินด้านหน้าโรงพยาบาล
   Rent of land in front of the hospital,

- รพ. รัทรินทร์ (2 สัญญา)
- Rattarin Hospital, (2 contracts)

1 ม.ค. 2553 - 31 ธ.ค.  2554
(Jan1, 2010 - Dec 31, 2011)

-

2.  ค่าเช่าที่ดินด้านข้างโรงพยาบาล
    Rent of land beside the hospital,

 (4 สัญญา)  (4 contracts) 1 ก.ย. 2551 - 31 ส.ค.  2571
(Sep 1, 2008 - Aug 22, 2028)

55,580,631

 (1 สัญญา)  (1 contract)
1 เม.ย. 2552 - 22 พ.ย.  2555
(Apr 1, 2009 - Nov 31, 2012)

1,674,400

3.  ค่าเช่าโรงงานซักรีด 
     Rent of laundry facilities,

1 ม.ค. 2553 - 31 ธ.ค.  2554
(Jan1, 2010 - Dec 31, 2011)

 In addition, on December 31, 2011, Sikarin Public Co., Ltd. 

had long-term lease in the form of office and car park used in 

business operation, which could be concluded as follows: 

(หน่วย : บาท) (Unit: Baht)
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ฐานะการเงินและผลการดำาเนินงาน 
Finalcial Status and operating results

                  (หน่วย : ล้านบาท) (Unit: Million Baht)

งบดุล
งบการเงินเฉพาะบริษัท

Separate financial statements

2550 2551 2552 2553 2554

Balance Sheets 2007 2008 2009 2010 2011

สินทรัพย์  Assets

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน
Total current assets,

205.64 249.53                     207.79       236.09       225.19       

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
Total non-current assets,

946.67 950.84 1,061.62 1,229.79 1,361.07

รวมสินทรัพย์
Total assets

1,152.31 1,200.37 1,269.41 1,465.88 1,586.26

หนี้สิน  Liabilities

รวมหนี้สินหมุนเวียน
Total current liabilities,

213.83 221.78 252.01 285.87 327.70

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน
Total non-current liabilities,

239.78 180.06 148.06 163.25 194.23

รวมหนี้สิน
Total liabilities, 

453.61 401.84 400.07 449.12 521.93

ส่วนของผู้ถือหุ้น  Shareholders’ equity

ทุนเรือนหุ้น
Share capital,

ทุนจดทะเบียน
Authorized share capital,

   หุ้นสามัญ  140,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ  6.50  บาท
    140,000 ordinary shares of Bt6.50 each,

910.00 910.00 910.00 910.00

   หุ้นสามัญ  140,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10.00  บาท
    140,000 ordinary shares of Bt10 each,

1,400.00

ทุนที่ออกและชำาระแล้ว
Issued and paid-up share capital,

   หุ้นสามัญ  100,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ  6.50  บาท
    100,000,000 ordinary shares of Bt6.50 each,

650.00 650.00 650.00 650.00

   หุ้นสามัญ  100,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10.00  บาท
    100,000,000 ordinary shares of Bt10 each,

1,000.00 -

   ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ
    Premium on share capital,

365.05 - - - -

   ส่วนเกินทุนจากการลดทุน
    Premium on capital reduction,

- 7.11 7.11 7.11 7.11

   ส่วนเกินทุนจากการตีราคาทรัพย์สิน - สุทธิ
    Unrealized increment per asset appraisal -net

41.59 41.15 79.81 170.03 162.22

กำาไร (ขาดทุน) สะสม
Retained earnings (deficits)

(707.94) 100.27 155.65 250.61 305.98

หุ้นทุนซื้อคืน
Treasury shares

- - (23.23) (60.98) (60.98)

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น - สุทธิ
Total shareholders’ equity - net,

698.70 798.53 869.34 1,016.76 1,064.33

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น
Total liabilities and shareholders’ equity

1,152.31 1,200.37 1,269.41 1,465.88 1,586.26
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(หน่วย : ล้านบาท) (Unit: Million Baht)

งบกำาไรขาดทุน 2550 2551 2552 2553 2554

Statements of Income 2007 2008 2009 2010 2011

รวมรายได้
Total revenues,

    1,068.98 1,199.59 1,247.67 1,365.24 1,460.19

รวมค่าใช้จ่าย
Total expenses,

       937.77 1,046.44 1,083.62 1,177.39 1,284.76

กำาไรก่อนดอกเบี้ยจ่ายและภาษีเงินได้
Profit before interest expenses and income tax

       131.21 153.15 164.05 187.85 175.43

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน
Financial cost,

       22.64 18.59 14.03 15.95 16.89

ภาษีเงินได้
Income tax,

       34.92 34.63 34.76 29.72 47.22

กำาไรจากกิจกรรมตามปกติ
Profit from normal business operation

         73.65 99.93 115.26 142.18 111.32

รายการพิเศษ
Extraordinary item

กำาไรจากการประนอมหนี้
Gain on compromise of debt

          -   - - - -

กำาไรสุทธิ
Net profit

         73.65 99.93 115.26 142.18 111.32

งบกำาไรขาดทุน 2550 2551 2552 2553 2554

Statements of Income   2007   2008   2009   2010   2011

กำาไรต่อหุ้น (หน่วย : บาท)
Profit per share (Unit: Baht)

กำาไรจากกิจกรรมตามปกติ
Profit from normal business operation

        0.74 1.00 1.16 1.50 1.18

รายการพิเศษ
Extraordinary items

          -             -            -            -           -

กำาไรสุทธิ
Net profit

        0.74        1.00        1.16        1.50        1.18

อัตราส่วนทางการเงิน
(Financial Ratio)

หน่วย
2550
2007

2551
2008

2552
2009

2553
2010

2554
2011

อัตราส่วนสภาพคล่องทางการเงิน (Liquidity Ratio)

อัตราส่วนสภาพคล่อง
Current Ratio

เท่า
Times

    0.96     1.13     0.82    0.83    0.69

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว
Acid Test Ratio

เท่า 
Times

    0.81     0.94     0.60    0.62    0.51

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด
Cash Flow Turnover Ratio

เท่า
Times

    0.78     0.95     0.81    0.77    0.73

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า
Receivable Turnover

เท่า
Times

    8.24     9.21    10.48   11.05   14.05

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน)
Average Days Receivable

วัน
Days

  43.70   39.11    34.35   32.58   25.63
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อัตราส่วนทางการเงิน
(Financial Ratio)

หน่วย
2550
2007

2551
2008

2552
2009

2553
2010

2554
2011

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ
Inventory Turnover Ratio

เท่า
Times

  27.51   26.88   22.18   20.98   19.79

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน)
Average Days Sales

วัน
Days

  13.08   13.40   16.23   17.16   18.19

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้การค้า
Inventory Turnover Ratio

เท่า
Times

  14.32   14.48   13.95   14.29   13.49

ระยะเวลาจ่ายชำาระหนี้เฉลี่ย (วัน)
Debt Payment

วัน
Days

  25.14   24.87   25.81   25.20   26.69

วงจรเงินสด
Cash Cycle 

วัน
Days

  31.64   27.64   24.77   24.55   17.13

อัตรากำาไรขั้นต้น
Gross Profit

%   32.13   32.10   31.22   31.35   33.30

อัตรากำาไรจากการดำาเนินงาน
Operating Profit

%   11.22   11.79   11.30   10.73   12.45

อัตรากำาไรอื่น
Other Profit

%     1.19     1.11     2.09   3.40    1.48

อัตรากำาไรสุทธิ
Net Profit

%     6.89     8.33     9.24   10.41    7.62

อัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น
Return on Equity 

%   11.13   13.35   13.82   15.08   10.70

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย
Returns on Assets

%     6.43     8.49     9.33   10.40    7.29

อัตราการหมุนของสินทรัพย์
Assets Turnover Ratio

เท่า
Times

    0.93     1.02     1.01    1.00    0.96

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น
Debt to Equity Ratio

เท่า
Times

    0.65     0.50     0.46    0.44    0.49

อัตราส่วนความสามารถชำาระดอกเบี้ย
Interest Service Ratio

เท่า
Times

    7.34   11.13   13.69   12.92    17.10

อัตราการจ่ายเงินปันผล
Dividend Payout Ratio

%          -            -     52.05   42.20   42.22
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Financial statements
1. Summary of audit reports

(A)    The 2007 financial statements, audited by Mr. 

Pichai Datchanapirom, Certified Public Accountant, Registration 

No. 2421, from Dhammaniti Auditing Co., Ltd.

The auditor expressed his opinions without condition 

or special observations towards Sikarin Public Co., Ltd.’s financial 

statements for the year ended December 31, 2007 and 2006 

(B)  The 2008 financial statements, audited by Mr. 

Pichai Datchanapirom, Certified Public Accountant, Registration 

No. 2421, from Dhammaniti Auditing Co., Ltd.

The auditor expressed his opinions without condition 

or special observations towards Sikarin Public Co., Ltd.’s financial 

statements for the year ended December 31, 2008 and 2007 

(C)  The 2009 financial statements, audited by 

Miss. Chantra Wongsri-Udomporn, Certified Public Accountant, 

Registration No. 4996, from Dhammaniti Auditing Co., Ltd.

 The auditor expressed her opinions without 

condition or special observations towards Sikarin Public Co., Ltd.’s 

financial statements for the year ended December 31, 2009 and 

2008

(D)  The 2010 financial statements, audited by 

Miss. Chantra Wongsri-Udomporn, Certified Public Accountant, 

Registration No. 4996, from Dhammaniti Auditing Co., Ltd.

 The auditor expressed her opinions without 

condition or special observations towards Sikarin Public Co., Ltd.’s 

financial statements for the year ended December 31, 2010 and 2009

(E)  The 2011 financial statements, audited by 

Miss. Chantra Wongsri-Udomporn, Certified Public Accountant, 

Registration No. 4996, from Dhammaniti Auditing Co., Ltd.

 The auditor expressed her opinions without 

condition or special observations towards Sikarin Public Co., Ltd.’s 

financial statements for the year ended December 31, 2011 and 2010

งบการเงิน
1. สรุปรายงานการสอบบัญชี

    (ก)     งบการเงินปี 2550 สอบทานโดยนายพิชัย    

ดัชณาภิรมย์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 2421 บริษัท 

สอบบัญชีธรรมนิติ จำากัด

 ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข 

และไม่มีข้อสังเกตในงบแสดงฐานะการเงิน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2550 และ 2549 

(ข)     งบการเงินปี 2551 สอบทานโดยนายพิชัย    

ดัชณาภิรมย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 2421 บริษัท 

สอบบัญชีธรรมนิติ จำากัด

 ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข 

และไม่มีข้อสังเกตในงบแสดงฐานะการเงิน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2551 และ 2550 

(ค)     งบการเงินปี 2552 สอบทานโดยนางสาว

จันทรา ว่องศรีอุดมพร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4996 

บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำากัด 

 ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข

และไม่มีข้อสังเกตในงบแสดงฐานะการเงิน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2552 และ 2551

(ง)     งบการเงินปี 2553 สอบทานโดยนางสาวจันทรา 

ว่องศรีอุดมพร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4996 บริษัท

สอบบัญชีธรรมนิติ จำากัด

ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขและไม่มี

ข้อสังเกตในงบแสดงฐานะการเงิน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2553 และ 2552

(จ)     งบการเงินปี 2554 สอบทานโดยนางสาวจันทรา 

ว่องศรีอุดมพร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4996 บริษัท

สอบบัญชีธรรมนิติ จำากัด

ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขและไม่มี

ข้อสังเกตในงบแสดงฐานะการเงิน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2554 และ 2553
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2. คำาอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงิน
   และผลการเงิน
ภาพรวมของผลการดำาเนินงานที่ผ่านมา

  (ก)  รายได้

      ป ี2554 บรษิทัฯ มรีายไดร้วมจำานวน 1,460.19 ลา้น

บาท แบ่งเป็นรายได้จากการรักษาพยาบาล-สุทธิจำานวน 1,409.62 

ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 96.54 ของรายได้รวม เพ่ิมข้ึนจาก

ปี 2553 จำานวน  115.99 ล้านบาท คิดเป็นการเพ่ิมข้ึนรอ้ยละ 8.97 

โดยมีเพิ่มขึ้นส่วนใหญ่มาจากกลุ่มลูกค้าบริษัท เนื่องมาจากการ

มุ่งเน้นตลาดบริษัทประกันชีวิต-ประกันสุขภาพและลูกค้าบริษัท

คู่สัญญา นอกจากนี้ยังมีบริการตรวจสุขภาพนอกสถานที่ด้วยรถ

ตรวจสขุภาพเคล่ือนที่พร้อมทมีงานที่เชี่ยวชาญและมกีระบวนการ

รายงานผลที่ทนัสมัยดว้ยระบบคอมพวิเตอร์ สง่ผลใหม้ลีกูค้ามาใช้

บริการเพิ่มขึ้นเป็นจำานวนมาก 

บริษัทฯ ยังมีรายได้จากการขายอาหารและเครื่อง

ดื่มในปี 2554 รวม 29.00 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 1.99 

ของรายได้รวม และรายได้อื่นจำานวน 21.57 ล้านบาท คิดเป็น

สัดส่วนร้อยละ 1.47 ของรายได้รวม 

(หน่วย : ล้านบาท) (Unit: Million Baht)

ผลิตภัณฑ์/บริการ

Products/Services

ดำาเนินการ

โดย

Handled 

by

%การถือหุ้น

ของบริษัท

% stake

2552
2009

2553
2010

2554
2011

รายได้

(ลบ.)

Rev.

%

รายได้

(ลบ.)

Rev.

%

รายได้

(ลบ.)

Rev.

%

รายได้จากการรักษาพยาบาล-สุทธิ

Net revenue from medical services,

รพ.ศิครินทร์
Sikarin 100 1,037.92 83.19 1,126.97 82.55 1,234.91 84.57

รพ.รัทรินทร์
Rattarin 100 145.34 11.65 166.66 12.21 174.71 11.97

รายได้จากการขายอาหารและเครื่องดื่ม

Revenue from food and drink sales,

รพ.ศิครินทร์
Sikarin 100 36.13 2.90 25.23 1.85 29.00 1.99

รพ.รัทรินทร์
Rattarin 100 2.26 0.18 - - - -

รายได้อื่นๆ*
Other revenues *

รพ.ศิครินทร์
Sikarin 100 17.38 1.39 15.41 1.13 20.77 1.42

รพ.รัทรินทร์
Rattarin 100 0.74 0.06 2,27 0.16 0,80 0.05

โอนกลับผลขาดทุนจากการตีราคาทรัพย์สิน
(Reverse on asset revaluation)

รพ.ศิครินทร์
Sikarin

100 7.90 0.63 28.70 2.10 - -

รวม 
Total 1,247.67 100.00 1,365.24 100.00 1,460.19 100.00

2. Explanations and analysis of    
financial status and operating 
 results
Overall operating results

 (A)  Revenue

 In 2011, Sikarin Public Co., Ltd. earned a total 

revenue of Bt1,460.19 million, Bt1,409.62 million of which or 96.54 

percent of the total revenue was the net revenue from medical 

services. The increasing of Bt115.99 million or 8.97 percent from y2010 

was effected  from continuously corporate clients  in life and health 

insurance and corporate contracts.  In addition, Sikarin provided a 

mobile health check service with a full team of medical personnel 

and prompt computerized reporting system, thus attracting quite 

a number of additional clients.

  In addition, Sikarin Public Co., Ltd. in 2011 

earned a revenue of Bt29.00 million from food and drinks, representing 

1.99 percent of the total revenue and other revenues of Bt21.57 

million or 1.47  percent to the total revenue
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หมายเหตุ : 

1) รายได้อ่ืนๆ  ประกอบด้วย ดอกเบ้ียรับ รายได้

จากการให้เช่าพื้นที่ เป็นต้น

  (ข) ค่าใช้จ่าย

     สำาหรับปี 2554 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายรวม  

1,301.65  ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2553 จำานวน 108.31 ล้านบาท 

คิดเป็นการเพิ่มขึ้นร้อยละ 9.08

ต้นทุนในการรักษาพยาบาล

ปี 2554 บริษัทฯ มีต้นทุนในการรักษาพยาบาล 

972.17 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 66.58 ของรายได้รวม 

เพิ่มขึ้นจากปี 2553 เป็นจำานวนเงิน 84.50 ล้านบาท คิดเป็นอัตรา

การเพิ่มรอ้ยละ 9.52 ซึ่งตน้ทนุในการรกัษาพยาบาลหลกัที่เพ่ิมขึ้น

เป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าธรรมเนียมแพทย์ อัตรากำาลังพยาบาล

และผู้ช่วยพยาบาลท่ีเพ่ิมขึ้นจากป ี2553 และคา่เสื่อมราคาในสว่น

อาคาร-ส่วนประกอบ และอุปกรณ์ต่างๆ อันเป็นผลสืบเนื่องจาก

การปรับปรุงระบบการให้บริการ งานปรับปรุงอาคารสถานที่ให้

บริการทั้งในโรงพยาบาลศิครินทร์และโรงพยาบาลรัทรินทร์ นอก

เหนือจากนี้ต้นทุนอื่นๆ มีการเพิ่มขึ้นในทิศทางเดียวกับ

อัตราการเติบโตของรายได้จากการรักษาพยาบาล

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

 ปี 2554 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในการขายและ 

บริหารจำานวนรวม 293.97 ล้านบาท เพิ ่มขึ ้นจากปี 2553 

เท่ากับ 21.95 ล้านบาท คิดเป็นการเพ่ิมข้ึนร้อยละ 8.07 

รายการตั ้งค่าเผื ่อหนี ้สงสัยจะสูญและหนี ้สูญสำาหรับลูกหนี ้ 

การค้าในส่วนของโรงพยาบาลศิครินทร์และโรงพยาบาลรัทรินทร์ 

บริษัทฯ บันทึกหนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญในปี 2554 จำานวน  

ลดลงจำานวน 1.41 ล้านบาท 

 จากการขยายตัวอย่างต่อเนื่องของรายได้จากการ

รักษาพยาบาลทำาให้ ในปี 2554 บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายรวมคิดเป็น

อัตราส่วนร้อยละ 87.99 ของรายได้รวม เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปี 

2553 ที่มีอัตราส่วนดังกล่าวเท่ากับร้อยละ 86.24 ของรายได้รวม

  (ค)  กำาไรสุทธิ

   บริษัทฯ มีกำาไรสุทธิก่อนหักภาษีเงินได้เท่ากับ 158.54 

ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 10.86 ของรายได้รวมและมีกำาไรสุทธิในปี 

2554 เท่ากับ 111.32 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 7.62 ของรายได้รวม 

ลดลงจากปี 2553 ซ่ึงมีอัตราส่วนกำาไรสุทธิร้อยละ 10.41 ของราย

ได้รวม เน่ืองจากมีภาระการจ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคลเพ่ิมข้ึนคิดเป็น

จำานวนเงิน 17.50 ล้านบาทเม่ือเทียบกับปี 2553 จากการปรับอัตราภาษี

เงินได้นิติบุคคลจากเดิมร้อยละ 25 เป็นร้อยละ 30 ของกำาไรสำาหรับ

ปีในส่วนท่ีไม่เกิน 300 ล้านบาท ท้ังน้ี อัตราดังกล่าวเป็นไปตามพระ

ราชกฤษฎีการฉบับท่ี 475 (พ.ศ. 2551 ลงวันท่ี 29 กรกฎาคม 2551 

ออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการลดอัตรารัษฎากร

Remarks: 

 (1)  Other revenues comprise interest income, space 

rental, etc.

             (B)  Expenses

          In 2011, Sikarin Public Co., Ltd. recorded total expenses 

of Bt1,301.65 million, an increase of Bt108.31million or 9.08 percent 

from those in 2010.

 Costs of medical services

 In 2011, the cost of medical services stood at Bt972.17 

million or 66.58 percent of the total revenue, an increase of Bt84.50 

million or 9.52 percent from that in 2010. A main cause of rising 

medical costs came from medical fees to doctors, rising number of 

nurses and assistant nurses, depreciation of buildings, its accessories 

and equipment as a result of the service improvement process, 

building and service area renovation at both Sikarin Hospital and 

Rattarin Hospital. In addition, other costs rose in the same direction 

with the rising revenues from medical services. 

Sales and administration expenses

 In 2011, Sikarin Public Co., Ltd. spent Bt293.97 million as 

sales and administration expenses, an increase of Bt21.95 million or 

8.07 percent from that in 2010. The Company had decreasing of bad 

debt and doubtful accounts Bt1.41 million in 2011.   

 With the increased revenue from medical services, overall 

costs of medical services and sales and administration expenses is 

grown up in the same direction. The ratio of expenses to revenue in 

2011 was 87.99 percent, increase from 86.24 percent in 2010.

 (C)  Net profit

 For Y2011 , the Company had net profit before 

income tax (EBT) Bt. 158.54 million, or 10.86 percent of total revenue 

and Net profit Bt 111.32 million, or 7.62 percent of total revenue which 

decreased 10.41  percent of Net profit in Y2010. The decreasing was 

effected from increasing in Bt. 17.50 million corporate income tax 

rates which applied by 30% from 25% due to compliance with the 

provision of Royal Decree 475 (B.E. 2551) dated July 29, 2008,  issued 

under the revenue Code, regarding the reduction of income tax rates.
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ฐานะการเงิน
  (ก)  สินทรัพย์

 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2554 บริษทัฯ  มสีนิทรพัย์

รวม คิดเป็นจำานวนเงิน 1,586.26 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 1,465.89 

ล้านบาทในปี 2553 เท่ากับ 120.37 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 8.21 

ทั้งนี้โครงสร้างสินทรัพย์รวมของบริษัทฯ ณ สิ้นปี 2554 ประกอบ

ไปด้วยสินทรัพย์หมุนเวียนร้อยละ 14.20 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

ร้อยละ 85.80

 รายละเอียดของสินทรัพย์ที ่สำาคัญของบริษัทฯ

สามารถสรุปได้ดังนี้

   สินทรัพย์หมุนเวียน

 สิ้นสุด ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ 

มีสินทรัพย์หมุนเวียนรวม 225.19 ล้านบาท ลดลงจากปี  

2553 เท่ากับ 10.90 ล้านบาท คิดเป็นอัตราการลดลง 

ร้อยละ 4.62 โดยเป็นการลดลงของเงินสดและเงินฝากธนาคาร

เป็นจำานวนเงิน  42.53 ล้านบาท ในปี 2554 เมื ่อเทียบ

กับปี 2553 บริษัทฯ มีระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยในปี 2554 เท่ากับ 

25.63 วันลดลงจากปี 2553 ซึ่งมีระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่ 32.58 

วัน ทั้งนี้สำาหรับลูกหนี้ที่เป็นลูกค้าทั่วไป ลูกค้าบริษัท และลูกค้า

กองทุนเงินทดแทนที่มียอดค้างชำาระเกินกว่า 12 เดือน บริษัทฯ 

จะทำาการตั้งสำารองหนี้สงสัยจะสูญเต็มจำานวน ซึ่งบริษัทฯ ได้

พิจารณาแล้วว่าค่าเผื ่อหนี้สงสัยจะสูญที่บริษัทฯ ได้ตั ้งสำารอง

ไว้มีจำานวนเพียงพอสำาหรับลูกหนี้ที่คาดว่าจะเรียกเก็บเงินไม่ได้

 

  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

 ในปี 2554 บริษัทฯ มีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 

รวมทั้งสิ้น 1,361.07 ล้านบาท ประกอบด้วยรายการที่สำาคัญ คือ 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ และสิทธิการเช่า รวม 1,352.95 

ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2553 เท่ากับ 142.75 ล้านบาทหรือคิด

เป็นการเพิ่มขึ้นร้อยละ 11.80 เป็นผลจากการเพิ่มขึ้นของเครื่อง

มือแพทย์ อุปกรณ์การแพทย์และการเพิ ่มขึ ้นของอาคารและ

งานระหว่างก่อสร้าง อันเนื่องมาจากขยายศูนย์ทันตกรรม, 

ศูนย์ผู้มีบุตรยาก ห้องปฏิบัติการ ของโรงพยาบาลศิครินทร์ การ

ปรับปรุงอาคารสถานที่ภายในโรงพยาบาลเพื่อรองรับอัตราการ

ขยายตัวของผู้ใช้บริการและมาตรฐานการแพทย์ JCI   

Financial status
 (A)  Assets

  As of December 31, 2011, Sikarin Public Co., 

Ltd. had total assets worth Bt1,586.26 million, an increase of Bt120.37 

million or 8.21 percent from Bt,1465.89 million in 2010. The total assets 

as of the end of 2011 featured 14.20 percent current assets and the 

other 85.80 percent non-current assets.

 Significant assets can be summarized as follows: 

 Current Assets

 As of December 31, 2011, Sikarin Public Co., Ltd. had current 

assets worth Bt225.19 million, an decrease of Bt10.90 million or 4.62 

percent from those in 2010. which came from the decreasing in cash 

in hand and at banks of Bt42.53 million. Subsequently, the average 

collection days in 2010 stood at 25.63 days, an decrease from 32.58 

days in 2010. General, corporate and social security clients with more 

than 12 months’ outstanding period would be put aside as doubtful 

accounts. In all, Sikarin had set a reserve for doubtful accounts to cover 

actual bad debts. 

 Non-current Assets

 In 2011, Sikarin Public Co., Ltd. had non-current assets 

worth Bt1,361.07 million, comprising such significant assets as net land, 

buildings, equipment and lease rights totaling Bt1,352.95 million, an 

increase of Bt142.75 million or 11.80 percent from those in 2010. The 

increase apparently came from the procurement of medical tools 

and equipment and construction of additional buildings to house an 

Dental Center and Infertinity Center at Sikarin Hospital as well as building 

renovations to cope with the increasing number of clients. and meet 

the Internetionel Medical Standard - JCI 
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(B)  Source of funds

 Capital structure

(ข)  แหล่งที่มาของเงินทุน

 ความเหมาะสมของโครงสร้างเงินทุน

(หน่วย : ล้านบาท) (Unit: Million Baht)

โครงสร้างเงินทุน
Capital Structure

2552
2009

%
2553
2010

%
2554
2011

%

รวมหนี้สินหมุนเวียน

Total current liabilities,

 252.01 19.86% 285.87 19.50 327.70 20.66

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน

Total non-current liabilities, 

148.06 11.66% 163.25 11.14 194.23 12.24

รวมหนี้สิน

Total Liabilities,

400.07 31.52% 449.12 30.64 521.93 32.90

ส่วนเกินทุนและส่วนเกินมูลค่าหุ้น

Capital/par increment,

736.92 58.05% 827.14 56.42 819.33 51.65

กำาไร (ขาดทุน) สะสม

Accumulated profit (loss),

132.42 10.43% 189.62 12.94 245.00 15.44

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น - สุทธิ

Total shareholders’ equity - Net,

869.34 68.48% 1,016.76 69.36 1,064.33 67.10

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

Total Liabilities and Shareholders’ Equity

1,269.41 100.00% 1,465.88 100.00% 1,586.26 100.00%

  หนี้สิน 

   สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯ มีหนี้สินรวม

ทั้งสิ ้น 521.93 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันของปีก่อน 

72.81 ล้านบาท โดยหนี้สินรวมประกอบไปด้วยหนี้สินหมุนเวียน 

รวม 327.70 ล้านบาท และหนี้สินไม่หมุนเวียน 194.23 ล้านบาท

  

Liabilities 

 As ended December 31,2011 Total liabilities was 

Bt.521.93 million increased  Bt.72.81 Million from last year. The liabilities 

was included of Total current asset Bt.327.70 Million and Total non-

current liabilities Bt.194.23 Million. 
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3. Auditor’s remuneration
 •  Audit fees

 The 33th Annual General Shareholders’ Meeting in 2011 

held on April 21, 2011 reached a resolution appointing an 

auditor attached to Dhammaniti Auditing Co., Ltd. and 

fixing an audit fee for 2011 at Bt 850,000.

• Non-audit fees

 Trarelling and incidental expenses for 2010 at bt 

Bt 21,675.97

Cash flow and liquidity

 In 2011, the net cash received from operation stood 

at Bt224.75 million, an increase Bt18.76 million or 9.11 percent from 

the same period in 2010.

 

กระแสเงินสดและสภาพคล่อง

 สำาหรับปี 2554 บริษัทฯมีกระแสเงินสดสุทธิได้

มาจาการดำาเนินงานจำานวน 224.75 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 

2553 จำานวน 18.76 ล้านบาท คิดเป็นการเพิ่มขึ้นร้อยละ 9.11

รายการ
Particulars

ปี 2552
2009

ปี 2553
2010

ปี 2554
2011

กระแสเงินสดจากการดำาเนินงาน - สุทธิ

Cash from normal business operation - net,

192.19 205.99 224.75

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน - สุทธิ

Cash from invesment actives - net,

(121.33) (101.72) (206.65)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน - สุทธิ

Cash from fund raising actives - net,

(113.99) (92.39) (60.64)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) - สุทธิ

Additional (reduced) cash and anything equivalent to cash - net,

     (23.64)      11.88      (42.53)

รายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี

Additional (reduced) cash and anything equivalent to cash - net,

47.49 59.38 16.85

3. ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
       •  ค่าตอบแทนจากการตรวจสอบบัญชี (audit fee)

          ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี 2554 ครั้งที่ 33 วัน

ที่ 21 เมษายน 2554 มีมติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีสังกัดของบริษัท

สอบบัญชีธรรมนิติ จำากัด ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และกำาหนด

ค่าตอบแทนประจำาปี 2554 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 850,000 บาท

      •  ค่าบริการอื่นๆ (non-audit fee) 

          ค่าพาหนะและเบ็ดเตล็ดประจำาปี 2553 รวม 21,675.97 บาท



90 Your Family Hospital

Annual Report 2011 
Sikarin Public Company Limited

การตลาด และภาวะการแข่งขัน Market and Competition

1. ภาวะและแนวโน้มการตลาด
 เมื ่อ เ ทียบเคียงกับอุตสาหกรรมอื ่นๆ แล้ว ธุรกิจ

โรงพยาบาลเอกชนยังนับว่ามีอนาคตที่สดใสกว่าหลายๆ ธุรกิจ  

ตลอดปี 2554 ข่าวการควบรวมหรือการซือ้กิจการโรงพยาบาล

เอกชนดูเหมือนจะเป็นที่น่าสนใจกว่าธุรกิจอื่น ๆ แสดงให้เห็นถึง

ความมั่นใจในการลงทุนดา้นสขุภาพ สว่นอตัราการเตบิโตโดยรวม

จะอยู่ประมาณ 12-15% และไดรั้บผลกระทบจากภาวะน้ำาทว่มชว่ง

ไตรมาสสุดท้ายแต่เนื่องจากรายได้สูงสุด (Peak Season) ของ

ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน จะอยู่ในช่วงปลายไตรมาสสองต่อเนื่อง

กับไตรมาสสาม ดังนั้นผลกระทบจากภาวะน้ำาท่วมจึงเกิดขึ้นกับ

โรงพยาบาลที่ตั้งอยู่ในพื้นที่น้ำาท่วมเป็นสำาคัญ ส่วนโรงพยาบาล

ที่อยู่นอกพื้นที่น้ำาท่วมยังคงดำาเนินงานได้ตามปกติ

 ผลจากการเติบโตของธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง ธุรกิจเกี่ยวเนื่อง

ที ่ส่งผลต่อการเติบโตของโรงพยาบาลเอกชนที ่สำาคัญมี 2 

อุตสาหกรรม คือ อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว และอุตสาหกรรม

ประกันสุขภาพ กล่าวสำาหรับธุรกิจการท่องเที่ยว ก็ยังมีแนวโน้ม

ในการขยายตวั  หากไมเ่กดิภาวะวกิฤตอิทุกภยัชว่งปลายป ี  สว่น

ธุรกิจสุขภาพ ตลอด 3-5 ปีที่ผ่านมา มีอัตราการเติบโตโดยเฉลี่ย

ถึง 15%  ซึ่งการเติบโตของทั้ง 2 อุตสาหกรรมนี้ จะส่งผลกระทบ

เชิงบวกต่ออุตสาหกรรมโรงพยาบาลเอกชน

 นโยบายรัฐบาลก็ยังคงเป็นปัจจัยยากต่ออุตสาหกรรม

โรงพยาบาลเอกชน แม้ว่ารูปธรรมในการส่งเสริมยังไม่ชัดเจน

นัก และคงด้อยกว่าประเทศเพื่อนบ้าน แต่ก็ถือว่ารัฐบาลมีความ

พยายามในการส่งเสริม โดยเฉพาะอย่างยิ่งการส่งเสริมในการ

ขยายตลาดสขุภาพใหค้วบคู่ไปกบัธรุกจิการทอ่งเที่ยวในกลุ่มลกูค้า

ต่างชาติ

1. Market conditions and trends
 Compared with other industries, the private hospital industry 

seems to have a better outlook. In 2011, news on private hospital 

mergers or acquisitions was quite exciting, thus reflecting confidence 

in health care investment. The overall industrial growth in 2011 was 

12-15 percent as the hospital industry was badly affected by the 

heavy floods  last year. However, the peak season for private hospitals 

usually is in late second quarter and early third quarter. The floods 

then affected only hospitals located in flooded areas while hospitals 

in other areas continued their operation normally.

 The growth of related businesses has 2 direct effects on 

private hospitals - tourism and health insurance. Tourism last year 

was growing well except during the heavy floods while the health 

insurance business had been growing at the average of 15 percent 

per year in the past 3-5 years. The growth of the two industries has 

positive effects on the private hospital industry.  Government policy 

is also positive to the private hospital industry though government 

support is not much concrete or less than governments in neighboring 

countries, it’s apparent that the Thai government is trying to provide 

such support to the health care market along with tourism promotion 

among foreign tourists. 
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2. สภาวะการแข่งขัน
 แม้ยอมรับว่าธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน มีแนวโน้มสดใส 

มากในการเตบิโต แตส่ำาหรับการแขง่ขนัแลว้ ทกุคนยอมรบัเชน่กนั 

ว่าเป็นอุตสาหกรรมหนึ่งที ่มีการแข่งขันที ่รุนแรงมากที่สุด ซึ ่ง

การแข่งขันจะแบ่งได้เป็นกลุ่มๆ ขึ้นอยู่กับกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 

(Target Market) และตำาแหน่งทางการตลาด (Positioning) ของ

แต่ละโรงพยาบาล ซึ่งทิศทางการแข่งขันที่ส่ำาคัญ เช่น การเป็น 

International Health Care, การแข่งขันด้านศูนย์การแพทย์

เฉพาะทาง, ด้าน Cost Leadership และด้านการสร้างความ

สัมพันธ์กับลูกค้าที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะโรงพยาบาล เป็นต้น

 ดงันั้นแมว้า่ตลาดจะโต แตต่อ้งแขง่ขนักนัเองสงูมาก ลกูคา้

มทีางเลอืกมาก การอยู่รอดและการเตบิโตอยา่งยั่งยนื ท้ังด้านยอด

ขาย และผลกำาไร โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดการต้นทุนในภาวะที่

ต้องพัฒนาคุณค่าใหม่ (Customer Value) แก่ลูกค้าอย่างต่อเนื่อง

ยังคงเป็นปัจจัยท้าทายที่สำาคัญ

ตารางเปรียบเทียบส่วนแบ่งตลาด โรงพยาบาลเอกชนในเขตกรุงเทพตะวันออก 
โรงพยาบาล

Hospital

บริษัท

Company

รายได้

รวม ปี 51

(ล้านบาท)

Total 

Income 

2008 

(Million 

Baht)

% รายได้

รวม ปี 52

(ล้านบาท)

Total 

Income 

2009 

(Million 

Baht)

% รายได้

รวม ปี 53

(ล้านบาท)

Total 

Income 

2010 

(Million 

Baht)

%

1. โรงพยาบาลศิครินทร์
   Sikarin Hospital

บ.ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)
Sikarin Public Co., Ltd.

1,200 26.99 1,248 25.69 1,360 26.41

2. โรงพยาบาลไทยนครินทร์
   Thai Nakarin Hospital

บ.โรงพยาบาล ไทยนครินทร์ 
จำากัด (มหาชน)
Thai Nakarin Hospital 
Public Co., Ltd.

1,017 22.88 1,156 23.80 1,146 22.17

3. โรงพยาบาลสำาโรง
   Samrong Hospital

บ.เอส.เมดิคอล 
เอ็นเตอร์ไพรส์ จำากัด
S. Medical Enterprise Co., Ltd.

524 11.78 583 12.00 566 10.95

4. โรงพยาบาลวิภาราม
   Vibharam Hospital

บ.โรงพยาบาลวิภาราม จำากัด
Vibharam Hospital Co., Ltd.

507 11.41 544 11.20 650 12.58

5. โรงพยาบาลเปาโลสมุทรปราการ
   Paolo Hospital Samut Prakan

บ.เปาโลสมุทรปราการ จำากัด
Paolo Samut Prakan Co., Ltd.

661 14.88 769 15.83 850 16.45

6. โรงพยาบาลเมืองสมุทรปากน้ำา
   Muang Samut Hospital,

Pak Nam

บ.สมุทรเวชกิจ จำากัด
Samut Vejkit Co., Ltd.

350 7.88 365 7.51 391 7.51

2. Competitiveness
 Though the private hospital industry has bright prospects for 

growth, the industry is one of the most competitive depending on 

each hospital’s target market and positioning. Trends for competition 

are on international health care, classification of specialized medical 

centers, cost leadership, client relations, etc.

 With strong competitions, clients are consequently exposed 

to a variety of options. Survival and sustainable growth in terms of 

sales turnover and margin, particularly cost management while 

customer value focused is the most challenging. 



92 Your Family Hospital

Annual Report 2011 
Sikarin Public Company Limited

ตารางเปรียบเทียบส่วนแบ่งตลาด โรงพยาบาลเอกชนในเขตกรุงเทพตะวันออก 
โรงพยาบาล

Hospital

บริษัท

Company

รายได้

รวม ปี 51

(ล้านบาท)

Total 

Income 

2008 

(Million 

Baht)

% รายได้

รวม ปี 52

(ล้านบาท)

Total 

Income 

2009 

(Million 

Baht)

% รายได้

รวม ปี 53

(ล้านบาท)

Total 

Income 

2010 

(Million 

Baht)

%

7. โรงพยาบาลปิยะมินทร์
   Piyamin Hospital

บ.ไทย เฮ้ลท์ เมนเท็นเน้นซ์ 
ออกานัยเซชั่น จำากัด
Thai Health Maintenance 
Organization Co., Ltd.

186 4.18 193 3.97 200 3.87

4,444 100.00 4,858 100.00 5,168 100.00

ที่มา : กรมการค้าภายในกระทรวงพาณิชย์ Source : Department of Internal Trade,Ministry 

of Commerce

3. กลยุทธ์ และนโยบายการตลาด
 พื้นฐานของธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน โดยเฉพาะ 

โรงพยาบาลเอกชนที่เป็นประเภทโรงพยาบาลทั่วไป (General 

Hospital) ลูกค้า 80-90% จะเป็นลูกค้าประจำา  ดังนั้นกลยุทธ์ 

“การสร้างและการรักษาความสัมพันธ์กับลูกค้า” เป็นหัวใจ

ของการอยู ่รอดในระยะยาว ประกอบกับลูกค้ารายใหม่มัก

เกิดจากการบอกต่อของลูกค้าเก่า จึงกล่าวได้ว่าอนาคตของ

โรงพยาบาลเอกชนเกือบร้อยเปอร์เซ็นต์อยู ่ที ่ความเชือ่ถือของ 

ลูกค้าเก่า นอกจากการสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้าแล้ว ประการต่อมา

เม่ือลกูคา้เกา่มาใชบ้รกิารซ้ำา ๆ  กจ็ะเกดิความเคยชนิ ความเคยชนิ

ต่อแพทย์ ต่อพนักงาน นับเป็นสิ่งที่ดี แต่ด้านโครงสร้างกายภาพ 

สิ่งอำานวยความสะดวก และเครื่องมือเครื่องใช้ ความเคยชินกลับ

เป็นส่ิงท่ีไม่ดี เพราะลูกค้าจะมองว่าเหมือนเดิม ไม่ปรับปรุงพัฒนา 

และจะเกิดความเบื่อหน่าย ดังนั้นโรงพยาบาลจะต้อง “ปรับปรุง

และสร้างคุณค่าใหม่ ๆ” (Customer Value) อยู่เสมอ ประการ 

ที่สาม คือ “การรักษาและพัฒนาคุณภาพทางคลินิก” ทั้งทางด้าน

บุคลากรทางการแพทย์ เครื่องมือ และการบริหารจัดการด้าน

คุณภาพ ปัจจัยเหล่านี้จะส่งผลโดยตรงต่อการลดความเสี่ยง และ

เพิ่มความปลอดภัยแก่ผู้ป่วย โดยสรุปการรักษาความสัมพันธ์กับ

ลูกค้า การพัฒนาคุณค่าใหม่ๆแก่ลูกค้าอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งการ

พฒันา และรกัษามาตรฐานทางคลนิกิ นบัเปน็องคป์ระกอบสำาคญั

ที่ส่งผลต่อความสำาเร็จ และการอยู่รอดของโรงพยาบาลเอกชน

3. Marketing strategies and policy
 80-90 percent of private hospital clients, especially general 

hospitals, are regular clients. Client relationship becomes a focal 

factor for long-term survival. Most new clients come from existing 

clients’ words of mouth. Subsequently, the future of private hospitals 

almost absolutely relies on existing clients’ confidence.

 In addition to client relationship, physical development is 

another key area. Regular clients may get used to what they have 

seen in the hospital. Getting acquainted with doctors and other 

personnel is good but getting used to physical structures and tools 

may lead to clients thinking of zero development. As a result, the 

hospital has to keep on developing customer value.

 Clinical development in terms of personnel, tool and 

quality management  has directly reduced risks but increased 

safety to patients. In conclusion, client relationship, customer value 

development and clinical development are keys to success and 

survival of private hospitals in today’s world. 
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โครงการที่พักอาศัย - บ้านเดี่ยว โซนกรุงเทพตะวันออก

Single Home Residence - Zone : East Bangkok

ลำาดับ No โครงการ Project ที่ตั้ง Location จำานวนหน่วย  Units

1 พฤกษา ปูริ
Pruksa puri

บางนา - ตราด ก.ม 5
Bang-Na Trad Km. 5

180

2 บ้านกลางเมือง S - Sense
Baan Klang Muang  S - Sense 

ศรีนครินทร์ 
Srinakarin

208

3 ศุภาลัยวิลล์
supalai Ville

ศรีนครินทร์ - กิ่งแก้ว
Srinakarin - KingKeaw

350

4 แลนซีโอ 
Lanceo CRIB

อ่อนนุช - สุวรรณภูมิ 
On Nut - Suvarnabhumi 

396

5 เดอะคอนเนค
The Connect

บางนา - ตราด ก.ม 10
Bang-Na Trad Km. 10

304

6 เดอะแพลน
The Plant

กิ่งแก้ว - บางพลี
KingKeaw, Bang-Pli

323

7 เดอะเซนโทร
The Centro

สุขุมวิท 1/3
Sukhumvit 1/3

208

8 พฤกษาวิลเลจ 19
Preuksa Village 19

บางนา - ตราด ก.ม 10
Bang-Na Trad Km.10

350

9 เค.ซี.เนเชอรัลวิลล์
K.C. Natural Ville

บางนา - เทพารักษ์
Bang-Na Teparak

396

10 บ้านกลางเมือง Urbanion
Baan Klang Muang Urbanion

ศรีนครินทร์ 
Srinakarin

207

11 เสนากรีนวิลล์
Sena Green Ville

บางนา - เทพารักษ์
Bang-Na, Teparak

236

12 บ้านนันทวัน
Nanthawan Village

สุวรรณภูมิ
Suvarnabhumi

238

13 บ้านพฤกษ์ลดา
Pruckladda Village

บางนา
Bang Na

462

14 บ้านใหม่
Ban Mai

เทพารักษ์
Thepharak

213
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โครงการที่พักอาศัย - บ้านเดี่ยว โซนกรุงเทพตะวันออก

Single Home Residence - Zone : East Bangkok

ลำาดับ No โครงการ Project ที่ตั้ง Location จำานวนหน่วย  Units

15 พฤกษาวิลล์
Pruksaville

เทพารักษ์
Thepharak

282

16 พลัสซิตี้ปาร์ค
Plus Citipark

ศรีนครินทร์ - สวนหลวง
Srinakarin - Suan Luang

312

17 บุรีรมณ์ The innovation
Burirom, The innovation

เทพารักษ์ - สุวรรณภูมิ
Thepharak - Suvarnabhumi

265

โครงการที่พักอาศัย - คอนโดมิเนียม โซนกรุงเทพตะวันออก

Condominium - Zone : East Bangkok

ลำาดับ No โครงการ Project ที่ตั้ง Location จำานวนหน่วย Units

1 แอปเปิ้ล คอนโด
Apple Condo

สุขุมวิท - แบริ่ง
Sukhumvit Rd.,105

1,386

2 ลุมพินี เมกะซิตี้ บางนา
Lumpini Magacity Bangna

บางนา - ตราด 
Bang-Na Trad

1,028

3 เดอะ โคสต์ แบงค์ค็อก
The Coast Bangkok

สุขุมวิท - บางนา
Sukhumvit Rd., - Bang-Na 

829

4 เดอะ คิทท์
The Kith Condo

สุขุมวิท 113
Sukhumvit Rd.,113

404

5 เดอะ นิช โมโน คอนโด
The Niche Condo

บางนา - ตราด 
Bang-Na Trad

350

6 ซิตี้โฮม คอนโด
City Home Condo

สุขุมวิท 105
Sukhumvit Rd.,105

1,320

7 ไอ คอนโด
I Condo

สุขุมวิท 105
Sukhumvit Rd.,105

1,386

8 อีลีเมนต์ คอนโด
Elements Condo

ศรีนครินทร์ ใกล้ซีคอนสแควร์
Srinakarin Rd., Near Seacon 

1,115

9 ลุมพินี วิลล์ ลาซาล-แบริ่ง
Lumpini Ville lasalle-barring

สุขุมวิท 105
Sukhumvit 105

1,028

10 ศุภาลัย ปาร์ค คอนโด
Supalai Park Condo

ศรีนครินทร์
Srinakarin Rd., 

1,618

11 เดอะปาร์คแลนด์ ศรีนครินทร์ เลคไซด์
The parkland srinakarin LakeSide

ศรีนครินทร์ ลาซาล
Srinakarin Rd., La Salle

878

12 เดอะปาร์คแลนด์ศรีนครินทร์
The parkland srinakarin

ศรีนครินทร์ ลาซาล
Srinakarin Rd., La Salle

1,200
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โครงการในอนาคต
 ในระยะ 2-3 ปี หรือ พ.ศ. 2555-2557 บริษัทฯ มีโครงการ

ลงทุน และการพัฒนาที่สำาคัญ ดังนี้

 1. โครงการพัฒนาต่อเนื่องของศูนย์อุบัติเหตุ และฉุกเฉิน 

ให้มีศักยภาพระดับสูงในการรองรับผู้ป่วยฉุกเฉิน ซึ่งเป็นกลุ่มที่มี

ศักยภาพในการเติบโตสูงในอนาคต

 2. โครงการพัฒนาด้านบริการ ประกอบด้วย 3 ส่วนหลัก ดังน้ี

  • ด้านพฤติกรรมบริการ ภายใต้โครงการ Sikarin   

     Ambassador โครงการ 2

  • ด้านลดระยะเวลารอรับบริการสำาหรับผู้ป่วยนอก

 • ด้านการพัฒนาสิ ่งอำานวยความสะดวกสำาหรับ

  ผู้ป่วยใน

 3. โครงการสร้างอาคารผู้ปว่ยในสำาหรับผู้ปว่ยประกนัสงัคม  

ซึ่งจะส่งผลบวกต่อธุรกิจ 2 ประการ คือ สร้างวอร์ดผู้ป่วยประกัน

สงัคมที่มปีระสทิธภิาพทั้งดา้นการรกัษาผู้ปว่ย และดา้นการบรหิาร

ตน้ทุน ประการที่สองนำาวอร์ดผู้ปว่ยประกนัสงัคมเดมิมาพฒันาเปน็

วอร์ดผู้ป่วยทั่วไป  ระดับพรีเมี่ยม

 4. โครงการก่อสร้างโรงพยาบาลศิครินทร์ อาคาร 4 ซึ่ง

เป็นอาคารขนาด 12 ชั้น 1 หลัง และอาคารจอดรถขนาด 7 ชั้น 

1 หลัง โดยคาดว่าจะดำาเนินการก่อสร้างได้ในปี 2556

เป้าหมายการเติบโตด้านรายได้
  ในป ี2555 บรษิทัฯ ตั้งเปา้หมายการเตบิโตรายไดร้อ้ยละ 12 

และการเติบโตด้านผลกำาไร ร้อยละ 15 โดยมีสัดส่วนกำาไรต่อ 

รายได้ที่ร้อยละ 12  สำาหรับผู้ป่วยประกันสังคมมีเป้าหมายจำานวน 

ผู้ประกนัตน 125,000 คน สำาหรบัโรงพยาบาลศคิรนิทร ์และ 45,000 

คน สำาหรับโรงพยาบาลรัทรินทร์

Future Projects
 Sikarin Public Co., Ltd. has planned an investment for the 

following development projects in the next few years or 2012-2014:

 1. Continuous development of the Accident & Trauma 

Center to ensure that the center is better equipped to cope with 

the rising number of emergency patients.

 2. Service development in 3 areas,

• the staff’s service-mindedness under the Sikarin 

Ambassador Project 2, 

• cutting down waiting time for outpatients,

• facility development for inpatients.

 3. Construction of a new building as inpatient wards for 

social security patients: The new building will offer better and more 

efficient medical services to social security patients as well as better 

cost efficiency while the current wards for social security patients 

will be renovated into premium wards for general clients.

 4. Construction of a new 12-storey Sikarin Building 4 and a 

7-level car park is expected to commence in 2013.

Revenue Growth target
 In 2012, a revenue growth target of the company is 12% 

and 15% of profit and 12% of revenue ratio. The target of social 

Security patient is 125,000 for sikarin hospital and 45,000 for Rattarin 

hospital.
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ปัจจัยความเสี่ยง Risk Factors

1. ความเสี่ยงด้านการขาดแคลนบุคลากรทางการพยาบาล

 การขาดแคลนแพทย์อาจไม่ใช่ปัญหาหลัก เพราะแต่ละ 

โรงพยาบาลต้องการแพทย์ไม่มากนัก และสามารถใช้แพทย์ท่ีปรึกษา

มาทดแทนได้ แต่สำาหรับพยาบาลวิชาชีพ และพนักงานผู้ช่วยพยาบาล 

กลับเป็นปัญหาท่ีสำาคัญท่ีสุด เพราะนอกจากจะเป็นบุคลากรกลุ่มใหญ่

ของทุกโรงพยาบาลแล้ว ในระยะ 2-3 ปีท่ีผ่านมา ยังพบว่าบุคลากร

กลุ่มน้ี ได้ไหลเข้าธุรกิจด้านสุขภาพอ่ืน ๆ  ท่ีไม่ใช่โรงพยาบาลโดยตรง 

เช่น ธุรกิจประกันภัย ธุรกิจเสริมความงาม รวมท้ังธุรกิจสปาต่าง ๆ 

ปัญหาดังกล่าวน้ีส่งผลกระทบต่อการขยายตัวของโรงพยาบาลในรอบ

ปีท่ีผ่านมา และยังคงเป็นปัญหาท่ีต่อเน่ืองไปอีกนาน

2. ความเสี่ยงด้านการบริหารต้นทุน และสินทรัพย์

 ความเส่ียงด้านการบริหารต้นทุน และสินทรัพย์โรงพยาบาล

เอกชนท่ัวไปท่ีไม่มีเครือข่ายขนาดใหญ่ เร่ิมเห็นผลกระทบจากความ

เสียเปรียบด้านต้นทุน โดยใช้อำานาจการต่อรองในการจัดซ้ือยา และ

เวชภัณฑ์ โรงพยาบาลท่ีมีเครือข่ายขนาดใหญ่มีอำานาจต่อรองสูงกว่า 

ทำาให้ต้นทุนเหล่าน้ีต่ำากว่าโรงพยาบาลท่ีเป็น Stand Alone ซ่ึงส่งผล 

กระทบท้ังต่อการต้ังราคาขาย และอัตราส่วนต่างกำาไร

3. ความเสี่ยงทางคลินิก

 ความเส่ียงทางคลินิก หรือด้านการรักษาพยาบาล 

ถูกตรวจสอบ และจับตามองจากท้ังหน่วยงานของรัฐ ส่ือมวลชน และ

องค์กรคุ้มครองผู้บริโภค ผลักดันให้เกิดการใช้ประเด็นทางกฎหมาย

มาต่อรองกับโรงพยาบาล ซ่ึงโรงพยาบาลเอกชนหลายแห่งได้ปรับตัว 

โดยการนำาระบบการจัดการคุณภาพโรงพยาบาลระดับสูงมาใช้

ท้ังมาตรฐานระดับประเทศ (HA, Hospital Accreditation) หรือ 

มาตรฐานระดับนานาชาติ (JCI, Join Commission International 

Accreditation) ซ่ึงส่งผลโดยตรงท้ังทางด้านคุณภาพทางคลินิก และ

การอ้างอิงได้ถึงความมีมาตรฐานระดับสูง

4. ความเสี่ยงทางการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

 บริษัท ไม่ได้ลงทุนในกิจการใด ท่ีเข้าข่ายเป็นบริษัทย่อยและ

บริษัทร่วม  โดยหากมีการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมในอนาคต 

คณะกรรมการของบริษัทฯ จะร่วมกันพิจารณาตามนโยบายการลงทุน

ของบริษัทฯ โดยคำานึงถึงความจำาเป็นเหมาะสม เพ่ือประโยชน์ของ 

บริษัทฯ และผู้ถือหุ้นเป็นสำาคัญ และปฏิบัติตามข้อกำาหนดของตลาด

หลักทรัพย์ฯ ในเร่ืองการเข้าทำารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือการได้มา

หรือจำาหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์ของบริษัทฯ อย่างเคร่งครัด 

1. Risks from scarcity of nursing personnel

 Scarcity of medical doctors is not an issue today as most 

hospitals do not require many medical doctors since they can rely on 

consultant doctors. But the most concerned is scarcity of professional 

nurses and assistant nurses as they are the majority of personnel in 

hospitals. In the past couple of years, nursing personnel seemed to 

run away from hospitals to other health care businesses - insurance 

companies, beauty and spa centers. That issue did have impact on 

hospital development in the past year and the problem seems to 

continue.

2. Risks from cost and asset management

 Cost and asset management has become a risk to private 

hospitals without a large network as hospitals with a large network 

have better bargaining power in medicine and pharmaceutical 

procurement. Their costs are definitely lower than stand-alone hospitals 

such as Sikarin. Sikarin’s higher costs post direct impact on selling prices 

and margins. 

3. Clinical risks 

 Clinical risks refer to a watch or examination of medical 

treatment by state organizations, mass media and consumer protection 

organizations. As a consequence, private hospitals have to step up 

their quality systems, getting certified with Hospital Accreditation (HA), 

Joint Commission International Accreditation (JCI) to ensure clinical 

quality and reference of high standards. 

4. Risks from investment in associated companies

 Sikarin Public Co., Ltd. has not lately invested in associated 

or affiliated companies. If such investment comes up in the future, 

the Board of Directors will refer to the company’s investment policy 

based on necessity, appropriateness for the benefits of the company, 

shareholders and compliance with the Stock Market’s regulations on 

making inter-company transactions or acquisition or distribution of 

corporate assets. 
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5. ข้อพิพาททางกฎหมาย (เฉพาะคดีที่ยังไม่สิ้นสุดและไม่ได้เป็น

คดีที่เกิดจากการดำาเนินงานปกติ)

• คดีท่ีมีผลกระทบด้านลบต่อสินทรัพย์มากกว่าร้อยละ 5 ของ 

 ส่วนของผู้ถือหุ้นหรือร้อยละ 10 ของสินทรัพย์หมุนเวียนกรณี 

 ส่วนของผู้ถือหุ้นติดลบ 

     - ไม่มี

• คดีท่ีมีผลต่อการดำาเนินธุรกิจอย่างมีนัยสำาคัญ (ไม่สามารถ

 ประเมินเป็นตัวเลขได้) 

     - ไม่มี 

6. การทำารายการระหว่างกัน

  - ไม่มี 

  

5. Risks from legal issues (cases not yet finalized and not 

from normal operation)

• more than 5 percent of the shareholders’ equity  

 or 10 percent to the current assets with loss of the  

 shareholder’s equity.

 - None.

• Sikarin does not have any lawsuits negative to assets 

 - None.

 

6. Inter-company transactions 

 - None.



WHY        we    you
ทำไมเรารักคุณ

 ด�วยความพร�อมด�านบุคลากรทางการแพทย� 
เรามีแพทย�ประจำกว�า 60 ท�าน และแพทย�ท่ีปรึกษา
กว�า 250 ท�าน เราพร�อมท่ีจะให�การดูแลรักษาคุณ
ด�วยความพร�อมด�านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เราได�นำระบบ iSOFT เข�ามาพัฒนาและปรับปรุงระบบ
คอมพิวเตอร�ท้ังโรงพยาบาลเราพร�อมท่ีจะอำนวย
ความสะดวกความรวดเร็วและความปลอดภัยให�คุณ
ด�วยความพร�อมด�านการบริการ เรามีบุคลากร 
เจ�าหน�าท่ี และพนักงานคอยให�บริการคุณมากกว�า 
1,200 ท�าน เราพร�อมที่จะให�บริการด�วยความ
อบอุ�นเสมือนเป�นครอบครัวเดียวกันด�วยความ
พร�อมทุกด�านจึงเป�นท่ีมาว�า…ทำไมเรารักคุณ
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ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
Environmental Management

การดำาเนินการเพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

 บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) เข้าร่วมโครงการอนุรักษ์พลังงาน กับกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน (พพ.) 

กระทรวงพลังงาน ผ่านบริษัทจัดการด้านพลังงาน (Energy Service Company; ESCO) ที่ได้รับการขึ้นทะเบียนจากกระทรวง คือ บริษัท 

บีเอ็นบี อินเตอร์กรุ๊ป จำากัด (มหาชน) โดยโครงการดังกล่าวเริ่มต้นในปี 2549 งบประมาณลงทุนทั้งหมดเท่ากับ 15,948,083.00 บาท 

(สิบห้าล้านเก้าแสนสี่หมื่นแปดพันแปดสิบสามบาทถ้วน) ระยะเวลาตามสัญญาเท่ากับ 6 ปี เพื่อวัตถุประสงค์ทั้งหมด 4 ข้อดังนี้ 

1. จัดหาแหล่งเงินทุนในด้านพลังงานของบริษัท 

2. พัฒนาเทคโนโลยีของระบบภายในอาคาร 

3. พฒันาบุคลากรท่ีดูแลอาคารให้เกิดประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถ ในการบริหารและจัดการด้านพลังงานของอาคาร

4. ร่วมเป็นส่วนหน่ึงในการลดใช้พลังงานให้กับสังคม โดยมาตรการในการดำาเนินการมีท้ังหมด 4 มาตรการ 

ประกอบด้วย

มาตรการที่ 1 : การเปลี่ยนใช้ High Efficiency Chiller 

มาตรการที่ 2 : การเปลี่ยนใช้ LPG Boiler 

มาตรการที่ 3 : การเปลี่ยนอุปกรณ์ Cooling Tower 

มาตรการที่ 4 : การเปลี่ยน  Steam Trap 

 ผลการดำาเนินการด้านการจัดการพลังงานของ บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) 

ทีผ่า่นมาประสบความสำาเร็จเป็นอย่างสูง โดยในปี 2551 ทางบริษัทฯ ได้รับรางวัล ดังน้ี 

1. รางวัล THAILAND ESCO AWARD ประเภทอาคารขนาดใหญ่ จากกรม

พัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน (พพ.) กระทรวงพลังงานด้าน

การจัดการพลังงานดีเด่น 

2. เกยีรตบิตัร โครงการ GREEN LAMP PROJECT ดา้นการจดัการหลอดไฟ

อย่างได้มาตรฐานโดยเป็นส่วนหนึ่งของโครงการร่วมรณรงค์แก้ปัญหา

ภาวะโลกร้อน 

 ผลการดำาเนินการด้านการจัดการพลังงานของ บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) 

1. รางวัล THAILAND ESCO AWARD ประเภทอาคารขนาดใหญ่ จากกรม
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Activities to reduce environmental impact

 Sikarin Public Co., Ltd. has joined an energy conservation project with the Department of Alternative 

Energy Development and Efficiency (DEDE), Ministry of Energy through Energy Service Co., Ltd. (ESCO), registered with 

the Ministry as BNB Intergroup Public Co., Ltd. The said project kicked off in 2006 with investment of Bt15,948,083 

(f i fteen mil l ion nine hundred and for ty-eight thousand eighty-three Baht only). The project duration is 6 years. 

Four objectives of the project are as follows: 

1. To find a source of energy funding in the company,

2. To develop technology of various systems in the building,

3. To develop personnel taking care of the building to be knowledgeable and capable of building energy management,

4. To participate in the attempts to reduce energy consumption in society.

 Four measures have been introduced to meet with those objectives: 

 Measure 1: Replacement with High Efficiency Chillers,

 Measure 2: Replacement with LPG Boilers,

 Measure 3: Replacement of Cooling Tower Equipment,

 Measure 4: Replacement of Steam Traps.

 Sikarin’s environmental management has been very successful. In 2008, Sikarin was conferred with the following awards:

1. Thailand ESCO Award for its outstanding energy management in the large building category from the Department of Alternative 

Energy Development and Efficiency (DEDE), Ministry of Energy.

2. A recognition certificate from the Green Lamp Project for its efficient lamp management as part of the campaign to reduce 

global warming. 
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Lucky all month 
 โรงพยาบาลศิครินทร์ได้ทำากิจกรรมหลายๆ กิจกรรมโดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อร่วมกันดูแลสังคมของเราให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี

ขึ้น ด้วยการทำากิจกรรมร่วมกับน้องๆ ตามโรงเรียนต่างจังหวัด

ท่ียังขาดแคลน เร่ืองงบประมาณอาหารกลางวัน และอุปกรณ์

การเรียนต่างๆ มากกว่า 70 โรงเรียน ทางโรงพยาบาลศิครินทร์  

มีนโยบายส่งเสริมให้พนักงานทุกคนได้ร่วมกันดูแลสังคม  

 ระยะเวลา 7 ปี เริ่มตั้งแต่ปีแรก พ.ศ.2547 เราใช้ 

ชื่อว่า Lucky all month ตอน “เดือนมหัศจรรย์แห่งปี” โดยไปไหว้พระ 

ทำาบุญ 9 วัด ที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 ปีท่ี 2 “เต็มใจ...ไปให้นม” โรงพยาบาลศิครินทร์ได้ให้ความ

ช่วยเหลือสถานสงเคราะห์เด็กอ่อนทั้งภาครัฐและเอกชน โดยนำา

ของเล่นอาหารและนม พร้อมจัดกิจกรรมสร้างความสนุกสนาน

ให้แก่เด็กๆ

  ปีที่  3 “พี่เติมสี...น้องแต้มฝัน” ร่วมกับโรงเรียน พัฒนา 

ปรับปรุงและสร้างสนามเด็กเล่นให้เด็กนักเรียน มอบเครื ่อง

เล่นสนาม และเครื่องเขียน ให้แก่โรงเรียนที่ขาดแคลนพร้อม 

จัดกิจกรรมสร้างความสนุกสนานให้แก่เด็กๆ

 ปีที่ 4 “นำาความรู้สู่ท้อง...ให้น้องอิ่ม”  สอนสุขศึกษา

ให้ความรู้เรื่อง การล้างมืออย่างถูกวิธี และเล่านิทานเพื่อสร้าง

ความสนุกสนาน ได้ความรู้พร้อมมอบเครื่องเขียนและเวชภัณฑ์  

ให้แก่โรงเรียนที่ขาดแคลน

 ปีที่ 5 “ฮีโร่น้อย...คอยช่วยโลก (ร้อน)” ร่วมกันปลูก 

จิตสำานึกให้เยาวชนตัวน้อยรักสิ่งแวดล้อม น้องๆ ร่วมแสดงเป็น 

ตัวละครต่างๆ และยังมีการซ่อมแซม ทาสีเครื่องเล่นในสนาม

เด็กเล่น พร้อมท้ังมอบอุปกรณ์เคร่ืองเขียนและทุนอาหารกลางวัน ให้

กับนักเรียน 

 ปีท่ี 6 “เติมคาร์โบฯ อ่ิมท้อง ปลูกสมองน้องแข็งแรง” 

ทางโรงพยาบาลศิครินทร์ ได้นำาข้าวสารไปมอบให้กับโรงเรียน

ที ่ขาดโอกาสรวมทั้งหมดจำานวน 3,000 กิโลกรัม และยังมี

ส่วนร่วมในการอนุรักษ์ธรรมชาติ ด้วยการปลูกป่าชายเลน

ในโครงการตามพระราชดำาริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  

สยามบรมราชกุมารี บนพื้นที ่กว่า 2,000 ไร่ ซึ ่งในปี 2553 

โรงพยาบาลศิครินทร์ได้ทำาการปลูกป่าชายเลนตามแนวชายฝั่ง 

จำานวนพื้นที่รวม 20 ไร่

 และปีท่ี 7 “Give me five Thousand 5,000 กิโล” ได้นำา

ข้าวสารไปมอบให้กับโรงเรียนต่างๆ ในจังหวัดราชบุรี โดยเพิ่ม

เป้าหมายจากเดิมในโครงการปีที่ 6 ที่มอบไปแล้ว 3,000 กิโลกรัม 

ให้เป็น 5,000 กิโลกรัม

Lucky all month
 Sikarin Hospital has conducted a number of social activities 

to better the quality of life of children in more than 70 remote schools, 

which are still in needs of assistance and support in terms of budget 

for student lunch and learning kits, etc Sikarin Hospital encourages 

all its staff to have a hand in social contributions in a project called, 

“Lucky All Month” carried out in the past 7 years. The first project in 

2004 featured merit-making activities, visiting 9 Buddhist temples in 

Ayutthaya Province.

 In 2005, “Together, we feed milk to children” saw hospital 

staff visit a few public and private homes for babies and give away 

toys and feed milk to those needy children in addition to interesting 

games.

 In 2006, Sikarin Hospital in cooperation with remote schools 

renovated children playgrounds and give away playground devices 

and learning kits to children in addition to other fun activities in the 

project called, “We add colors, you make a dream.”

 In 2007, Sikarin Hospital introduced “educating proper 

health care to children” in which hospital staff trained children how 

to wash hands correctly, shared with them fairy stories and gave 

away stationery and medical supplies to children in remote schools. 

 In 2008, Sikarin Hospital implanted in children the love of 

environment in a project, “little heroes reduce global warming,” in 

which children staged a play role. Other activities included repairs 

and repainting of children playthings and giving away stationery, 

learning kits and funds for student lunch.

 In 2009, Sikarin Hospital presented some 3,000 kilograms 

of rice to needy schools in a project called, “”Fill stomach 

with carbohydrate for children to grow their brains.” in the 

project of HRH Princess Maha Chakri Sirindhorn on more 

than 2,000 rai of land.In 2010, Sikarin Hospital highlighted 

environmental conservation by growing mangrove forests on some  

20 rai of land.

 Lucky All Month, 7th Year “Lucky All Month” is one of Sikarin 

Hospital’s social activities to better the quality of life of children in 

remote areas. Last year, 5,000 kilograms of rice were presented to 

schools in Ratchaburi Province, an increase from 3,000 kilograms in 

the 6th year.

กิจกรรมเพื่อสังคม คุณภาพชีวิต และสิ่งแวดล้อม
Social Activities for the better quality of life and environment
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Sikarin Green Day  
 ภารกิจการดูแลสิ ่งแวดล้อมผ่านโครงการ Sikarin 

Green Day เป็นหนึ ่งในนโยบายทางด้านสิ ่งแวดล้อมของ

โรงพยาบาลศิครินทร์ ที่จัดขึ้นในเดือนพฤษภาคมของทุกปี ซึ่ง

โครงการฯ นี้ ทำาต่อเนื่องมาเป็นระยะเวลา 11 ปี เพื่อสร้าง

จิตสำานึก และปลูกฝังให้ทุกคนหันมาสนใจดูแลอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อมให้สมดุล

      กิจกรรมหลักที่ทำาทุกปี คือการมอบเงินสมทบทุนให้กับ

ศูนย์อนรุกัษพ์นัธุ์เตา่ทะเล อ.สตัหบี จ.ชลบรุ ีเขา้เยี่ยมชมและฟงั

บรรยายจากวิทยากร ทำาให้ได้สัมผัสกับวงจรชีวิตของเต่าทะเล 

เต่าทะเลอายุยืนยาวกว่า 100 ปี วางไข่ครั้งละกว่า 1,000 ใบ แต่

ใกล้จะสูญพันธุ์ อยากให้ทุกคนเกิดความรู้สึกรัก และหวงแหน

ทรัพยากรเต่าทะเลของไทยที่กำาลังจะสูญพันธุ์ และอีกกิจกรรม

ที่ทำาควบคู่ไปด้วยกัน คือการปลูกป่าชายเลน และการปลูก

ปะการัง เพื่อสร้างความสมดุลให้กับท้องทะเล

Sikarin Green Day
 Environmental conservation through the Sikarin Green Day 

project is carried each year in May to encourage the public to turn 

to environmental conservation. The Sikarin Green Day has been 

carried out for 11 years. A main activity Sikarin Hospital carries out 

each year is to offer financial support to the Sea Turtles Conservation 

Center, Sattahip District, Chon Buri Province. Hospital staff visits the 

center and hear about the life cycle of rare sea turtles. 

 Sea turtles usually live for more than 100 years and each 

turtle lays more than 1,000 eggs at a time but unfortunately they 

become rare. The visit to the Sea Turtles Conservation Center is 

just to encourage the public and hospital staff to help conserve 

sea turtles. Other activities carried out along with the visit include 

growing mangrove forests and cultivating corals. 
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โครงการผ่าตัดเด็กโรคหัวใจพิการแต่กำาเนิด 

 ดร.วิษณุ เครืองาม ประธานกรรมการ นพ.อติรัชต์

จรูญศรี กรรมการผู้จัดการ บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) 

ศ.เกียรติคุณ นพ.บุญชอบ พงษ์พาณิชย์ ประธานคณะกรรมการ

มลูนธิเิดก็โรคหวัใจในพระอปุถมัภข์องสมเดจ็พระพี่นางเธอเจา้ฟา้

กัลยาณิวัฒนากรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ และนพ.ธนาธิป 

ศุภประดิษฐ์ รองผู้อำานวยการบริหารด้านปฏิบัติการโรงพยาบาล

บำารุงราษฎร์ในนามมูลนิธิโรงพยาบาลบำารุงราษฎร์ ร่วมกันจัด

โครงการผ่าตัดเด็กโรคหัวใจพิการแต่กำาเนิด เพื่อให้น้องๆ ที่เป็น

โรคหัวใจแต่กำาเนิดสามารถเข้ารับการตรวจวินิจฉัยเพื่อรับการ

รักษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ซึ่งมีผู้เข้ารับการตรวจคัดกรองจำานวน 

118 คน ผลปรากฏมเีดก็เปน็โรคหวัใจพกิารแตก่ำาเนดิทั้งสิ้น 32 คน

โดยที่มิูลนิธิเด็กโรคหัวใจฯ และโรงพยาบาลศิครินทร์ ได้รับเด็ก

เข้าโครงการผ่าตัดเด็กโรคหัวใจพิการแต่กำาเนิด ไว้ทั้งหมด โดย

ส่งเข้ารับการรักษาต่อที่โรงพยาบาลบำารุงราษฎร์ จำานวน 17 คน

โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ จำานวน 3 คน

โรงพยาบาลรามาธิบดี จำานวน 5 คน สถาบันสุขภาพเด็กแห่งชาติ 

จำานวน 4 คน โรงพยาบาลศิริราช จำานวน 2 คน และโรงพยาบาล

พระมงกุฏเกล้า 1 คน

โรงพยาบาลมีความมุ่งมั่นที่จะดำาเนินธุรกิจ

อย่างมีจริยธรรม ควบคู่กับการเอาใจใส่

สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม”

Sikarin Hospital is committed to ethical 
business along with care and attention 

to society, communities and environment.”

104 Your Family Hospital
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“ โครงการนี้ดีมากค่ะ ไม่คิดว่าจะมาสะดวกสบายแบบนี้ 

ก็รู้สึกเขาดูแลดีมาก เป็นบุญของเด็กสองคนนี้

ที่ได้มาเข้าโครงการ เราเป็นคนต่างจังหวัดค่ะ 

เข้ามาแล้วมีพวกพี่ๆ คอยให้คำาแนะนำา

และช่วยเหลือก็รู้สึกดี และดีใจมากๆ ค่ะ ”

ด.ญ อลิิสา - ด.ญ อริยา เสตะพันธ์
คู่แฝด อายุ 8 เดือน จากจังหวัดกาญจนบุรี

Surgery for chi ldren suffering from 
congenital heart disease
 Dr. Wissanu Kreangam, Chairman and Dr. Atirat Charoonsri, 

MD, Managing Director of Sikarin Public Co., Ltd. in cooperation with 

Honorary Prof. Dr. Boonchob Pongpanith, President of the Cardiac 

Children Foundation of Thailand under the Patronage of HRH Princess 

Galyani Vadhana Krom Luang Naradhiwas Rajanagarindra and Dr. 

Thanatip Suppapradit, Deputy Director (Operation) of Bamrungrad 

Hospital on behalf of Bamrungrad Hospital Foundation have come 

up with a project to save children suffering from congenital heart 

disease by providing an early surgery to them, free of charge. 

Some 118 children were screened and 32 of them were found with 

a congenital heart disease and admitted for surgery, sponsored by 

the Cardiac Children Foundation of Thailand and Sikarin Hospital. 17 

went an operation at Bamrungrad Hospital, 3 at Thammasat Chalerm 

Phrakiat Hospital, 5 at Ramathibodi Hospital, 4 at the National 

Children Health Institute, 2 at Siriraj Hospital and 1 at Pramonkuj 

Hospital.

“This is a very good project. I didn’t expect that 

everything was that convenient. They take good care of 

us. It’s a great blessing for the two children, selected 

for this project. They are from outer provinces. They are 

well taken care of the hospital staff.”

105 Your Family Hospital
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โครงการ  เปิดบ้านเติมฝัน...สักวันจะเป็นหมอ ตอน สุขศึกษาภาคปฏิบัติ
 เน้นความเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้สู่ชุมชน บริษัท ศิครินทร์ จำากัด  (มหาชน)  

มองเห็นความสำาคัญในการเสริมสร้างจินตนาการและประสบการณ์แปลกใหม่  เพื่อ

สร้างแรงบันดาลใจในการค้นคว้า เรียนรู้จากเครื่องมือ อุปกรณ์และเทคโนโลยีใหม่ๆ  

ทางการแพทย์  ผสานกับการถ่ายทอดจากแพทย์  พยาบาลและบุคลากรของบริษัทฯ  

ด้วยบรรยากาศที่เป็นกันเอง  สนุกสนาน  เพิ่มความน่าจดจำาในการเรียนรู้ในแต่ละปี  

จะมีโรงเรียนในเขตชุมชนรอบๆ  เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว

Open house to welcome dreams of becoming a medical 
doctor Health practice
 A learning center in the community, Sikarin Public Co., Ltd. realizes the significance of children’s imaginations and new experience 

in life so that they may be inspired and curious to learn about medical tools, equipment and technologies that Sikarin’s medical doctors, 

nurses and other personnel have shared with them in a friendly and pleasant atmosphere. Each year, students from schools in the communities 

around the hospital participate in the open house activities.

โครงการ ศิครินทร์...เปิดโลกใหม่เอาใจหนูๆ
 บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) สนับสนุนให้เด็กๆ มีความคิดสร้างสรรค์ เกิด

การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมท่ีสนุกสนานในช่วงปิดเทอมได้จัดให้มีกิจกรรมนักประดิษฐ์ตัวน้อย

ด้วยโมเสกหลากสีสันและโบโซ่บิดลูกโป่งแจกเด็กๆ ทุกวันเสาร์ - อาทิตย์ ตลอดเดือน 

ตุลาคม 2554

Sikarin...Open the world for children Little top thinkers
 For children to have fun and promote their creativity during their semester break, 

Sikarin Public Co., Ltd. set up a fun activities for children - miraculous sculpture, hand 

puppet and Bozo and his balloon twists every Saturday and Sunday in October 2011.
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โครงการ Sikarin on Tour  
 บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กๆ ดูแลรักษาฟัน 

โดยเจ้าหนา้ท่ีจากศนูยท์นัตกรรม  สอนการแปรงฟนัที่ถกูตอ้ง  ใหก้บัเดก็นกัเรยีน

โรงเรียนสารสาสน์วิเทศ  สุวรรณภูมิ โรงเรียนกรุงเทพพิทยา โรงเรียนอนุบาล 

เจริญพงศ์ โรงเรียนนันทวรรณทวิภาษ และโรงเรียนลาซาล ในงานเด็กๆ ได้รับ

ความสนุกสนานจากการแสดงละครเวที โบโซ่บิดลูกโป่งและเล่นเกมส์แจกของ

รางวัล เมื่อเดือนพฤศจิกายนที่ผ่านมา

Sikarin on tour 
 In November 2011 Sikarin Public Co., Ltd. organized an activity for children to take care of their teeth. Officers from the Dental 

Center advised how to brush teeth correctly to students from Sarasat Vites Suvarnnabhumi School, Krungthep Pitthaya School, Charoenpong 

Kindergarten, Nantawan Thavipas School and La Salle School. Children are not only learned about dental care but also enjoyed stage 

shows, Bozo and his balloon twists.

โครงการ Sikarin Summer Brake Tour  
 บริษัท  ศิครินทร์ จำากัด  (มหาชน) นำาทีมพยาบาลและเจ้าหน้าท่ีไปให้ความรู้

ด้านการดูแลสุขภาพ ผ่านกิจกรรม ตามโรงเรียนต่างๆ อาทิ โรงเรียนกรุงเทพ

พิทยา โรงเรียนลาซาล โรงเรียนอนุบาลเปล่งประสิทธิ์ โรงเรียนสารสาสน์วิเทศ  

สุวรรณภูมิ โรงเรียนทรงวิทยา เทพารักษ์ และโรงเรียนอนุบาลพัสวี ซึ่งน้องๆ ได้

เรียนรู้ผ่านกิจกรรมอย่างสนุกสนาน

Sikarin Summer Break Tour 
 Sikarin Public Co., Ltd. with a team of nurses and officers organized health 

care activities through interesting activities in different school in the locality - Krungthep Pitthaya School, La Salle School, Pleng Prasith 

Kindergarten, Sarasat Vites Suvarnnabhumi School, Songvithaya Teparak School and Pasawi Kindergarten. Children have learned about 

health care through those interesting activities.

โครงการ Smart Kids by Sikarin ปีที่ 3 
 เพื ่อเป็นการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ครู ผู ้ปกครอง ด้านการ 

ส่งเสริมสุขภาพ ในการแก้ไขปัญหาโรคอ้วน ที่นำามาซึ่งการดูแลตนเอง ครอบครัว 

และชุมชนอย่างเหมาะสมและยั่งยืน บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) ได้นำา

ทีมพยาบาลและเจ้าหน้าที่ไปให้ความรูด้้านอาหารและโภชนาการให้รู้จักเลือก 

รบัประทาน ฉลาดซ้ือ รู้คณุคา่ของเงนิ และการออกกำาลงักายแก ่นกัเรยีนโรงเรยีน

ลาซาล ซึ่งน้องๆ ได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมอย่างสนุกสนาน

Smart Kids by Sikarin, 3rd Year
 To promote health care among students, teachers and parents, especially to prevent obesity and promote health care for 

oneself, one’s family and community, Sikarin Public Co., Ltd. last year sent out a team of nurses and hospital staff to educate students 

and school personnel at La Salle School on food and nutrition, how to smartly choose foods and benefits of physical exercise.
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ช่วยเหลือผู้ประสบภัยน้ำาท่วม จ.ชลบุรี
 โรงพยาบาลศิครินทร์ มอบเครื่องใช้จำาเป็นช่วยผู้ประสบภัยน้ำาท่วม ณ ศูนย์

อพยพผู้ประสบภัยน้ำาท่วม วิทยาลัยพลศึกษา จ.ชลบุรี ร่วมเป็นกำาลังใจให้ผู้ประสบภัย 

ทุกท่าน เป็นอีกหน่ึงกิจกรรมท่ีร่วมกันดูแลผู้ประสบภัย ผ่านโครงการ “Lucky All Month”

Flood relief in Chon Buri
 Sikarin Hospital in 2011 presented flood relief bags to people affected by 

floods last year at the Floor Relief Operation Center, Physical Education College, 

Chon Buri Province. This is an extension of the “Lucky All Month” 

ช่วยเหลือผู้ประสบภัยอุทกภัยภาคใต้
 โรงพยาบาลศิครินทร์ ร่วมกับ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ นำาถุงยังชีพบรรจุส่ิงของ

ท่ีจำาเป็น จำานวน 700 ชุด มูลค่ากว่า 350,000 บาท ไปมอบให้กับผู้ประสบอุทกภัยน้ำาท่วม

ท่ีหมู่ 10 และหมู่ 15 ต.เทพราช อ.สิชล จ.นครศรีธรรมราช

Flood relief in Nakhon Si Thammrat Province. 
 Program which Sikarin Hospital also provides flood reliefs to southern people. 

Sikarin Hospital in cooperation with Valailak University presented 700 flood relief 

bags worth more than Bt350,000 to people affected by the heavy floods in Moo 

10 and15, Theparat Sub-district, Sichon District, Nakhon Si Thammrat Province.  
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เดือน  Month หน่วยงาน  Organization สถานที่  Location

มกราคม 2554
January 2011

โรงเรียนบ้านกุ่ม
Baan Kum School

ราชบุรี
Ratchaburi

กุมภาพันธ์ 2554
February 2011

โรงเรียนวัดดอนพรม
Wat Don Prom School

ราชบุรี
Ratchaburi

มีนาคม 2554
March 2011

โรงเรียนวัดดอนสาลี
Wat Don Sali School

ราชบุรี
Ratchaburi

เมษายน 2554
April 2011

ศูนย์เด็กเล็กวัดผ่องพลอย
Wat Pong Ploy Children Foundation School

ราชบุรี
Ratchaburi

พฤษภาคม 2554
May 2011

โรงเรียนผ่องพลอยอนุสรณ์
Pong Ploy Anusorn School

ราชบุรี
Ratchaburi

มิถุนายน 2554
June 2011

โรงเรียนศรีเอี่ยมอนุสรณ์
Srieam Anusorn School

ราชบุรี
Ratchaburi

กรกฎาคม 2554
July 2011

โรงเรียนวัดบางนาใน
Wat Bang Na Nai School

ราชบุรี
Ratchaburi

สิงหาคม 2554
August 2011

โรงเรียนคลองปลัดเปรียง
Klong Plalat pleng School

ราชบุรี
Ratchaburi

กันยายน 2554
September 2011

โรงเรียนวัดสลุด
Wat Salut School

ชลบุรี
Chonburi

ตุลาคม 2554
October 2011

โรงเรียนคลองปักหลัก
Klong Pak Luck School 

ชลบุรี
Chonburi

พฤศจิกายน 2554
November 2011

วิทยาลัยพลศึกษาชลบุรี
Institute of Physical Education Chonburi

ชลบุรี
Chonburi

ธันวาคม 2554
December 2011

โรงเรียนวัดทุ่งลานนา
Wat Tung Lanna School

ชลบุรี
Chonburi

โครงการ รวมพลังสร้างโลก “ Give me Five  Thousands 5,000 กิโล ”
 ด้วยนโยบายของบริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) ที่มุ่งมั่นดูแลสังคมชุมชนในด้านสุขภาพ ในปี 2554 ได้จัดโครงการ

รวมพลังสร้างโลก “ Give me Five  Thousands 5,000 กิโล ” สมทบทุนมอบข้าวสารให้กับโรงเรียนต่างๆ ในจังหวัดราชบุร ี

โดยเพิ่มเป้าหมายจากเดิมในโครงการปีที่ 6 ที่มอบไปแล้ว 3,000 กิโลกรัม ให้เป็น 5,000 กิโลกรัม ซึ่ง 5,000 กม. คือระยะทางที่ร่วมกัน

ทำาประโยชน์เพื่อน้อง และน้ำาหนักข้าวสารจากพลังเราทุกคน

Give me Five thousand 5,000 Kilo Project. 
 From the policy of Sikarin Public Company limited which aims at healthiness of local society.  In 2011, The Give me five thousand 5,000 

Kilo project has been set up for giving 5,000 kilogram of rice in each schools in Ratchaburi province. The kilogram of rice donation was increased 

from 3,000 kilogram last year to 5,000 kilogram and also the distances in each trip to schools are totally 5,000 kilometer. Each of 5,000 was from 

every single staff’s heart from Sikarin.
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โครงการ เติมคาร์โบฯ อิ่มท้อง ปลูกสมองน้องแข็งแรง
 เพื่อขยายโอกาสให้เด็กๆ  และรักษาสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ  ในปี  2553 บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) นำาข้าวสารไปมอบ

ให้กับโรงเรียนต่างๆ จำานวน 12 แห่ง ในอำาเภอคลองโคน จังหวัดสมุทรสงคราม รวมแล้วทั้งสิ้น 4,300 กิโลกรัม พร้อมกับพาพนักงานร่วม

กันปลูกป่าชายเลนเพ่ืออนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม สามารถปลูกต้นแสมบนพ้ืนท่ีรวม 50 ไร่ จำานวนกว่า 4,800 ต้น

Fill children’s stomach with carbohydrate to grow their brains
 For children to learn how to conserve the environment, Sikarin Public Co., Ltd. in 2010 presented 4,300 kilograms of rice to 12 schools 

in Khlong Khon District, Samut Songkhram Province and took them to grow mangrove forests for environmental conservation. We managed 

to plants 4,800 samae trees on 50 rai of areas.

เดือน  Month หน่วยงาน  Organization สถานที่  Location

มกราคม 2553
January 2010

โรงเรียนวัดบางขันแตก
Wat Bang Kan Tek School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

กุมภาพันธ์ 2553
February 2010

โรงเรียนวัดท้ายหาด 
Wat Thai Hat School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

มีนาคม 2553
March 2010

โรงเรียนวัดนางพิมพ์
Wat Nang Pim School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

เมษายน 2553
April 2010

โรงเรียนบ้านตะวันจาก
Ban tawanjak School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

พฤษภาคม 2553
May 2010

โรงเรียนบ้านเขตเมือง
Ban Ket Muang School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

มิถุนายน 2553
June 2010

โรงเรียนบ้านหาดใหญ่
Ban Hat yai School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

กรกฎาคม 2553
July 2010

โรงเรียนบ้านบางบ่อ 
Ban Bang Bor School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

สิงหาคม 2553
August 2010

โรงเรียนบ้านฉู่ฉี่
Ban Chu Chi School

สมุทรสงคราม
Samutsongkram

กันยายน 2553
September 2010

โรงเรียนวัดอริยวงศาราม
Wat Ariyawongsaram School

ราชบุรี
Ratchaburi

ตุลาคม 2553
October 2010

โรงเรียนหนองปลาดุก
Nong Pla duk School 

ราชบุรี
Ratchaburi

พฤศจิกายน 2553
November 2010

โรงเรียนค่ายลูกเสือบ้านโป่ง
Ban Pong Scott Camp School

ราชบุรี
Ratchaburi

ธันวาคม 2553
December 2010

โรงเรียนวัดแหลมทอง
Wat Lamthong School

ราชบุรี
Ratchaburi

  



111 Your Family Hospital

Annual Report 2011 
Sikarin Public Company Limited

โครงการ  ฮีโร่น้อย... คอยช่วยโลก (ร้อน)
 ในปี  2552  บริษัท  ศิครินทร์ จำากัด  (มหาชน)  จัดโครงการ ฮีโร่น้อย...คอยช่วยโลก (ร้อน) จำานวน 12 ครั้ง โดยการ

ปลูกจิตสำานึกให้เยาวชนตัวน้อยช่วยกันอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ผ่านกิจกรรมเล่านิทาน และซ่อมแซมเครื่องเล่นในสนามเด็กเล่น พร้อมทั้ง

มอบทุนอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนที่ขาดแคลน

Little Heroes...Help Global Warming Project
 In 2009, Sikarin Public Company Limited established project called Little Heroes...Help Global Warming for 12 times by  

encouraging little children to have good senses in preserving environment. This project’s activities include telltale, playground maintenance 

as well as giving out lunch’s support to insufficient schools.

เดือน  Month หน่วยงาน  Organization สถานที่  Location

มกราคม 2552
January 2009

โรงเรียนคลองขวาง
Klong Kwang School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

กุมภาพันธ์ 2552
February 2009

โรงเรียนวัดกลางราษฏร์บำารุง
Wat Klang Ratbumrong School 

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

มีนาคม 2552
March 2009

โรงเรียนวัดลาดบัว
Wat Lad Bua School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

เมษายน 2552
April 2009

โรงเรียนวัดแจ่มจันทร์
Wat Jam Chan School 

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

พฤษภาคม 2552
May 2009

โรงเรียนวัดพนมพนาวาส
Wat Phanom Phanawas School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

มิถุนายน 2552
June 2009

โรงเรียนวัดราษฏร์ศรัทธาธรรม
Wat Ras Sattatham School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

กรกฎาคม 2552
July 2009

โรงเรียนวัดดอนทราย
Wat Don Sai School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

สิงหาคม 2552
August 2009

โรงเรียนวัดสามกอ
Wat Sam Gor School 

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

กันยายน 2552
September 2009

โรงเรียนวัดคลองโคน
Wat Klong klon School

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

ตุลาคม 2552
October 2009

โรงเรียนวัดธรรมประสิทธิ์
Wat Thampasit School 

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

พฤศจิกายน 2552
November 2009

โรงเรียนบ้านดอนจันทร์
Ban Don Chan School 

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

ธันวาคม 2552
December 2009

โรงเรียนวัดศรีสุวรรณคงคาราม
Wat Sri Suwannakongkaram School

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram
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โครงการ นำาความรู้สู่ท้อง....ให้น้องอิ่ม
 ในปี 2551 บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน) จัดโครงการ “นำาความรู้สู่ท้อง....ให้น้องอ่ิม” ข้ึน จำานวน 12 คร้ัง โดยการนำา

พนักงานของบริษัทฯ ท่ีมีวันคล้ายวันเกิดเดือนน้ันประมาณ 35-40 คน ไปสอนสุขอนามัย ในรูปแบบการเล่านิทานเพ่ือสร้างความสนุกสนาน 

ได้ความรู้ พร้อมทั้งมอบเครื่องเขียนแบบเรียน และเวชภัณฑ์ ให้แก่โรงเรียนที่ขาดแคลน ดังกล่าว

Educate and feed rural students
 In 2008, Sikarin Public Co., Ltd. initiated another project, “educate and feed rural students” in which some 35-40 hospital staff 

members whose birthday fell in each month visited needy children to educate them about health care through fairy tales and present 

them with stationery and medical materials. 

เดือน  Month หน่วยงาน  Organization สถานที่  Location

มกราคม 2551
January 2008

โรงเรียนวัดปราโมทย์
Wat Pramote School

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

กุมภาพันธ์ 2551
February 2008

โรงเรียนวัดช่องลมธรรมโชติ
Wat Chonglom Thamachote School

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

มีนาคม 2551
March 2008

โรงเรียนวัดเจริญสุขขาราม
Wat Jaroen Sukkaram School

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

เมษายน 2551
April 2008

โรงเรียนวัดตรีจินดาวัฒนาราม
Wat Trijinda Watanaram School

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

พฤษภาคม 2551
May 2008

โรงเรียนวัดบางน้อย
Wat Bangnoi School

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

มิถุนายน 2551
June 2008

โรงเรียนบ้านยายแพง
Ban Yaipaeng School

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

กรกฎาคม 2551
July 2008

โรงเรียนวัดปากกง่าม
Wat Pak Ngam School

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

สิงหาคม 2551 
August 2008

โรงเรียนวัดปากลัด
Wat Pak Lad School

สมุทรสงคราม
Samut Songkhram

กันยายน 2551
September 2008

โรงเรียนพระพิมลเสนี
Phra Pimol Senee School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

ตุลาคม 2551
October 2008

โรงเรียนคลองพานทอง
Khlong Panthong School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

พฤศจิกายน 2551
November 2008

โรงเรียนวัดบน
Wat Bon School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao

ธันวาคม 2551 
December 2008

โรงเรียนจันทร์เจริญ
Chancharoen School

ฉะเชิงเทรา
Chachoengsao
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                   (พลตำารวจโทจารักษ์   แสงทวีป)

            รองประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

 คณะกรรมการบรษิทัเปน็ผู้รบัผดิชอบตอ่งบการเงนิเฉพาะและงบการเงนิรวมของบรษิทั รวมถงึขอ้มลูสารสนเทศทางการเงนิที่ปรากฏ

ในรายงานประจำาปี ซึ่งได้จัดทำาขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รองรับโดยทั่วไปและสอดคล้องตามพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 โดย

บรษิทัฯ เลอืกใช้นโยบายบญัชทีี่เหมาะสมและถอืปฏบิตัอิยา่งสม่ำาเสมอ รวมทั้งมกีารเปดิเผยขอ้มลูสำาคญัอยา่งเพยีงพอในหมายเหตปุระกอบ

งบการเงินของบริษัท

 ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบทำาการสอบทานงบการเงินของ-บริษัทที่ผ่านมา  เพื่อให้มั่นใจ

ได้อย่างมีเหตุผลว่าข้อมูลทางบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน เพียงพอ และได้รับรายงานว่ารายงานทางการเงินของบริษัทได้ถือปฏิบัติตาม

หลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป โดยเลือกใช้นโยบายทางบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ำาเสมอ โดยจัดทำาข้ึนอย่างระมัดระวังตลอดจน

ประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการท่ีนำาเสนอในงบการเงินโดยรวม รวมทั้งมกีารเปดิเผยขอ้มลูอยา่งเพยีงพอในหมายเหตปุระกอบ

งบการเงิน โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับเร่ืองน้ีปรากฎในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงแสดงไว้ในรายงาน

ประจำาปีนีแ้ลว้

 นอกจากนี้คณะกรรมการบริษทัไดจ้ดัใหมี้ระบบการควบคมุภายในที่มปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลเพื่อใหม้ั่นใจวา่ขอ้มลูทางบญัชี

มีการบนัทกึอย่างครบถว้น ถกูตอ้ง และมรีะบบการจดัเกบ็รกัษาทรพัยส์นิ เพื่อป้องกนัการทุจรติหรอืเสยีหายอยา่งมสีาระสำาคัญ คณะกรรมการ

บริษัทมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจ  และสามารถสร้างความเชื่อถือต่องบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะของบริษัทประจำาปี 2554
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ

       บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)

  ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นและงบกระแสเงินสดสำาหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของแต่ละปีของบริษัท ศิครินทร์ จำากัด 

(มหาชน) กิจการได้นำาเสนอทั้งงบการเงินที่แสดงเงินลงทุนในบริษัทร่วมตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกิจการที่แสดงตาม

วิธีราคาทุน ซึ่งผู้บริหารของกิจการเป็นผู้รับผิดชอบต่อความถูกต้องและครบถ้วนของข้อมูลในงบการเงินเหล่านี้ ส่วนข้าพเจ้าเป็น

ผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า

  ข้าพเจ้าไดป้ฏบิติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชทีี่รบัรองทั่วไป ซ่ึงกำาหนดใหข้า้พเจา้ตอ้งวางแผนและ

ปฏบิตังิานเพื่อใหไ้ดค้วามเช่ือม่ันอย่างมีเหตุผลว่างบการเงินแสดงขอ้มลูที่ขดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเปน็สาระสำาคญัหรอืไม ่การตรวจสอบ

รวมถึงการใช้วิธีการทดสอบหลักฐานประกอบรายการท้ังท่ีเป็นจำานวนเงินและการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสม

ของหลักการบัญชีที่กิจการใช้และประมาณการเกี่ยวกับรายการทางการเงินที่เป็นสาระสำาคัญซึ่งผู้บริหารเป็นผู้จัดทำาขึ้น ตลอดจน

การประเมนิถงึความเหมาะสมของการแสดงรายการที่นำาเสนอในงบการเงินโดยรวม ขา้พเจา้เชื่อวา่การตรวจสอบดังกลา่วใหข้อ้สรปุ

ที่เป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

 ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินดังกล่าวข้างต้นแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ผลการ

ดำาเนนิงาน การเปลี่ยนแปลงสว่นของผู้ถอืหุ้นและกระแสเงนิสดสำาหรบัปสีิ้นสดุวนัเดยีวกนัของบรษิทั ศคิรนิทร ์จำากดั (มหาชน) โดย

ถูกต้องตามที่ควรในสาระสำาคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป

  

  และตามที่อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัท

ได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ซึ่งออกโดยสภาวิชาชีพบัญชีฯ ซึ่งกำาหนดให้ถือปฏิบัติกับงบการเงิน

สำาหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2554 เป็นต้นไป เพื่อจัดทำาและนำาเสนองบการเงินนี้ งบการเงิน

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 ที่แสดงเปรียบเทียบได้แสดงตามรูปแบบใหม่เพื่อให้สอดคล้องกับงบการเงินสำาหรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธันวาคม 2554

(นางสาวจันทรา  ว่องศรีอุดมพร)

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4996

บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำากัด

กรุงเทพมหานคร 

วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2555

2012/094/0310
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บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

สินทรัพย์

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามวิธีส่วนได้เสีย  

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7  16,848,876  59,379,452  16,848,876  59,379,452 

เงินลงทุนชั่วคราวในเงินฝากประจำาธนาคาร  715,894  6,144,576  715,894  6,144,576 

ลูกหนี้การค้า - สุทธิ 8  95,866,338  74,431,106  95,866,338  74,431,106 

รายได้ค้างรับ 9  38,030,658  36,921,197  38,030,658  36,921,197 

เงินทดรองแก่บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ 10.1  -    -    -    -   

สินค้าคงเหลือ 12  57,556,035  42,572,138  57,556,035  42,572,138 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น - สุทธิ 13  16,168,560  16,640,326  16,168,560  16,640,326 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  225,186,361  236,088,795  225,186,361  236,088,795 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

   เงินลงทุนในบริษัทร่วม - สุทธิ 10.2 -      -      -      -      

เงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ 10.3 -      -      -      -      

เงินลงทุนทั่วไป - สุทธิ 14 -      -      -      -      

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ 10.4 -      -      -      -      

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - สุทธิ 15  5,681,777  5,731,652  5,681,777  5,731,652 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 16  1,291,418,688  1,149,867,921  1,291,418,688  1,149,867,921 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ 17  3,577,725  2,203,745  3,577,725  2,203,745 

สิทธิการเช่า - สุทธิ 18  57,952,014  58,127,143  57,952,014  58,127,143 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

เงินฝากประจำาธนาคารที่ติดภาระค้ำาประกัน 19  1,180,000  12,614,800  1,180,000  12,614,800 

ดอกเบี้ยค้างรับจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ 10.5 -      -      -      -      

อื่น ๆ - สุทธิ 20  1,260,668  1,252,668  1,260,668  1,252,668 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  1,361,070,872  1,229,797,929  1,361,070,872  1,229,797,929 

รวมสินทรัพย์  1,586,257,233  1,465,886,724  1,586,257,233  1,465,886,724 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามวิธีส่วนได้เสีย  

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร 21  24,744,403  39,338,012  24,744,403  39,338,012 

เจ้าหนี้การค้า  83,303,729  63,596,605  83,303,729  63,596,605 

เงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงกำาหนดชำาระภายในหนึ่งปี 22  84,227,899  66,800,000  84,227,899  66,800,000 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าระยะยาวท่ีถึงกำาหนดชำาระภายในหน่ึงปี 23  15,806,446  12,215,916  15,806,446  12,215,916 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น

  ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานระยะสั้น 24  805,450  -    805,450  -   

  เจ้าหนี้ค่าซื้อทรัพย์สิน  6,241,501  -    6,241,501  -   

  ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย  79,432,943  89,282,282  79,432,943  89,282,282 

  ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย  22,267,015  9,638,976  22,267,015  9,638,976 

  เงินปันผลค้างจ่าย  3,627,653  1,605,429  3,627,653  1,605,429 

อื่น ๆ  7,248,261  3,393,494  7,248,261  3,393,494 

รวมหนี้สินหมุนเวียน  327,705,300  285,870,714  327,705,300  285,870,714 

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิ 22  146,466,611  133,251,092  146,466,611  133,251,092 

หนี้สินตามสัญญาเช่าระยะยาว - สุทธิ 23  29,712,606  30,003,445  29,712,606  30,003,445 

ภาวะผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 24  18,052,559  -    18,052,559  -   

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน  194,231,776  163,254,537  194,231,776  163,254,537 

รวมหนี้สิน  521,937,076  449,125,251  521,937,076  449,125,251 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น(ต่อ)

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามวิธีส่วนได้เสีย  

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น  

ทุนจดทะเบียน

หุ้นสามัญ 140,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 6.50 บาท  910,000,000  910,000,000  910,000,000  910,000,000 

ทุนที่ออกและชำาระแล้ว

หุ้นสามัญ 100,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 6.50 บาท  650,000,000  650,000,000  650,000,000  650,000,000 

ส่วนเกินทุนจากการลดทุน 7,107,485 7,107,485 7,107,485 7,107,485 

กำาไรสะสม

จัดสรรแล้ว

สำารองตามกฎหมาย 25  17,868,937  10,759,626  17,868,937  10,759,626 

สำารองหุ้นทุนซื้อคืน 26  60,988,460  60,988,460  60,988,460  60,988,460 

ยังไม่ได้จัดสรร  227,118,196  178,864,003  227,118,196  178,864,003 

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาทรัพย์สิน - สุทธิ 16 162,225,539 170,030,359 162,225,539 170,030,359 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท  1,125,308,617  1,077,749,933  1,125,308,617  1,077,749,933 

หัก หุ้นทุนซื้อคืน 26 (60,988,460) (60,988,460) (60,988,460) (60,988,460)

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท - สุทธิ  1,064,320,157  1,016,761,473  1,064,320,157  1,016,761,473 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น  1,586,257,233  1,465,886,724  1,586,257,233  1,465,886,724 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)

งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามวิธีส่วนได้เสีย  

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

รายได้

รายได้จากการรักษาพยาบาล  1,409,622,593  1,293,628,186  1,409,622,593  1,293,628,186 

รายได้จากการขายอาหารและเครื่องดื่ม  29,005,413  25,232,876  29,005,413  25,232,876 

โอนกลับผลขาดทุนจากการตีราคาทรัพย์สิน 16  -    28,702,588  -    28,702,588 

รายได้อื่น 28  21,569,762  17,680,916  21,569,762  17,680,916 

รวมรายได้  1,460,197,768  1,365,244,566  1,460,197,768  1,365,244,566 

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนในการรักษาพยาบาล  972,169,207  887,665,862  972,169,207  887,665,862 

ต้นทุนขายอาหารและเครื่องดื่ม  18,621,836  17,704,021  18,621,836  17,704,021 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร  259,728,210  239,186,808  259,728,210  239,186,808 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 30  34,245,446  32,833,321  34,245,446  32,833,321 

ต้นทุนทางการเงิน  16,892,048  15,949,857  16,892,048  15,949,857 

รวมค่าใช้จ่าย 1,301,656,747  1,193,339,869  1,301,656,747  1,193,339,869 

กำาไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 158,541,021  171,904,697  158,541,021  171,904,697 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 47,224,085 29,718,468 47,224,085 29,718,468 

กำาไรสำาหรับปี 111,316,936  142,186,229  111,316,936  142,186,229 

กำาไรเบ็ดเสร็จอื่น   -    -    -    -   

กำาไรเบ็ดเสร็จรวมสำาหรับปี 111,316,936  142,186,229  111,316,936  142,186,229 

กำาไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น) 33

กำาไรสำาหรับปี  1.18  1.50  1.18  1.50 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามวิธีส่วนได้เสีย  

2554 2553 2554 2553

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำาเนินงาน 

กำาไรสำาหรับปี  111,316,936  142,186,229  111,316,936  142,186,229 

รายการปรับปรุงกระทบกำาไรสำาหรับปีเป็นเงินสดจากกิจกรรมดำาเนินงาน

ค่าเสื่อมราคาและค่าใช้จ่ายตัดจ่าย  98,242,549  87,416,514  98,242,549  87,416,514 

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) (1,410,301)  867,293 (1,410,301)  867,293 

โอนกลับผลขาดทุนจากการตีราคาทรัพย์สิน -     (28,702,588) -     (28,702,588)

(กำาไร) ขาดทุนจากการขายสินทรัพย์ถาวร 1,102,366 (14,995) 1,102,366 (14,995)

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 2,680,577 -      2,680,577 -      

ดอกเบี้ยรับ (415,954) (410,590) (415,954) (410,590)

ดอกเบี้ยจ่าย  16,892,048  15,949,857  16,892,048  15,949,857 

ภาษีเงินได้  47,224,085  29,718,468  47,224,085  29,718,468 

กำาไรจากการดำาเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์ 

และหนี้สินดำาเนินงาน  275,632,306  247,010,188  275,632,306  247,010,188 

สินทรัพย์ดำาเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง 

ลูกหนี้การค้า (20,024,931) (13,359,633) (20,024,931) (13,359,633)

รายได้ค้างรับ (1,109,461) (1,072,420) (1,109,461) (1,072,420)

สินค้าคงเหลือ (14,983,897) 1,163,447 (14,983,897) 1,163,447 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 471,766 (3,692,792) 471,766 (3,692,792)

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น (8,000) 386,170 (8,000) 386,170 

หนี้สินดำาเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง) 

เจ้าหนี้การค้า 19,707,124 465,822 19,707,124 465,822 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย (9,849,339)  9,910,775 (9,849,339)  9,910,775 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 10,096,268 (1,096,239) 10,096,268 (1,096,239)

เงินสดรับจากการดำาเนินงาน  259,931,836  239,715,318  259,931,836  239,715,318 

เงินสดจ่ายค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน (580,820)  -   (580,820)  -   

เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (34,596,046) (33,719,466) (34,596,046) (33,719,466)

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดำาเนินงาน  224,754,970  205,995,852  224,754,970  205,995,852 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามวิธีส่วนได้เสีย  

2554 2553 2554 2553

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินลงทุนชั่วคราวในเงินฝากประจำาธนาคาร (เพิ่มขึ้น) ลดลง 5,428,682 (320,090) 5,428,682 (320,090)

เงินฝากประจำาธนาคารที่มีภาระค้ำาประกัน (เพิ่มขึ้น) ลดลง 11,434,800 17,856,300 11,434,800 17,856,300 

เงินสดจ่ายค่าตกแต่ง ต่อเติม อาคารและอุปกรณ์ (220,918,681) (69,187,239) (220,918,681) (69,187,239)

เงินสดจ่ายซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (2,468,712) (1,121,070) (2,468,712) (1,121,070)

เงินสดจ่ายค่าส่วนปรับปรุงบนสิทธิการเช่า (781,932) (49,376,791) (781,932) (49,376,791)

เงินสดรับจากการจำาหน่ายทรัพย์สิน  240,142 14,995 240,142 14,995 

เงินสดรับดอกเบี้ย  415,954  410,590  415,954  410,590 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (206,649,747) (101,723,305) (206,649,747) (101,723,305)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารเพิ่มขึ้น (ลดลง) (14,593,609) 19,873,752 (14,593,609) 19,873,752 

เงินสดรับเงินกู้ยืมระยะยาว 98,943,418 60,044,505 98,943,418 60,044,505 

เงินสดจ่ายชำาระหนี้เงินกู้ยืมระยะยาว (68,300,000) (64,199,926) (68,300,000) (64,199,926)

เงินสดจ่ายชำาระหนี้สินตามสัญญาเช่าระยะยาว (13,001,285) (8,573,797) (13,001,285) (8,573,797)

เงินสดจ่ายดอกเบี้ย (18,706,547) (15,949,857) (18,706,547) (15,949,857)

เงินสดจ่ายเงินปันผล (44,977,776) (45,826,674) (44,977,776) (45,826,674)

เงินสดจ่ายหุ้นทุนซื้อคืน  -   (37,758,209)  -   (37,758,209)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (60,635,799) (92,390,206) (60,635,799) (92,390,206)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (42,530,576) 11,882,341 (42,530,576) 11,882,341 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี  59,379,452  47,497,111  59,379,452  47,497,111 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี  16,848,876  59,379,452  16,848,876  59,379,452 

ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับกระแสเงินสด 

ในระหว่างปีบริษัทมีการซื้อทรัพย์สิน 

โดยการก่อหนี้สินตามสัญญาเช่าระยะยาว  16,300,976  40,815,400  16,300,976  40,815,400 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

1. เรื่องทั่วไป

 (ก) สถานะทางกฎหมาย

   บริษัทได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำากัด ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จำากัด พ.ศ. 2535             

          กับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2537

(ข) ภูมิลำาเนา ลักษณะธุรกิจ และจำานวนพนักงาน

 ชื่อบริษัท ที่ตั้ง ประเภทธุรกิจ จำานวนพนักงาน

บริษัท ศิครินทร์ จำากัด (มหาชน)

 มีสถานประกอบการโรงพยาบาล ดังนี้

“โรงพยาบาล”

รักษาโรคทั่วไป

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2554

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2553

 1.  โรงพยาบาลศิครินทร์ 

4/29 หมู่ 10 ถนนศรีนครินทร์ 

แขวงบางนา เขตบางนา

กรุงเทพมหานคร 10260

ขนาด 235 เตียง 1,056 1,062

 2.  โรงพยาบาลรัทรินทร์

999/23-29 ถนนสุขุมวิท

ตำาบลบางปูใหม่ อำาเภอเมือง

สมุทรปราการ 10280

ขนาด 100 เตียง 185 202

2. เกณฑ์การเสนองบการเงิน

  งบการเงินนี้จัดทำาขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่กฎหมายกำาหนดตามพระราชบัญญัติวิชาชีพ พ.ศ.2547 โดยได้ถือปฏิบัติตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิสำาหรบักจิการที่มีสว่นได้เสยีสาธารณะและการแสดงรายการได้จดัทำาขึน้ตามแบบกำาหนดรายการยอ่

ที่ต้องมีในงบการเงิน สำาหรับบริษัทมหาชนจำากัด ที่กำาหนดโดยประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ออกตามความใน

พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ.2543

  งบการเงินนี้ได้จัดทำาขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี

  งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลมาจาก

งบการเงินฉบับภาษาไทยดังกล่าว

3.  มาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน

ในระหว่างปี 2553 และปี 2554 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชีให้ใช้มาตรฐานการบัญชีและมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน ฉบับปรับปรุงปี 2552 และฉบับที่ออกใหม่ การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความ

มาตรฐานการบัญชี ที่มีผลบังคับใช้ตั้งแต่รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2554 มีดังต่อไปนี้

 แม่บทการบัญชี (ปรับปรุง 2552) 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่  1 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง การนำาเสนองบการเงิน  

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่  2 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง สินค้าคงเหลือ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่  7 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง งบกระแสเงินสด   

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่  8 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง นโยบายการบัญชีการเปลี่ยนแปลง

  ประมาณการทางบัญชีและข้อผิดพลาด มาตรฐานการบัญชี 

 

     



124 Your Family Hospital

Annual Report 2011 
Sikarin Public Company Limited

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง สัญญาก่อสร้าง 

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง สัญญาเช่า 

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง รายได้ 

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน 

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง ต้นทุนการกู้ยืม 

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการ    

      ที่เกี่ยวข้องกัน 

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 26 เรื่อง การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 29 เรื่อง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง 

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง ส่วนได้เสียในการร่วมค้า 

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง กำาไรต่อหุ้น 

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง งบการเงินระหว่างกาล 

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง ประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นและ   

       สินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้น  

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  

  มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 2 เรื่อง การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์

  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง การรวมธุรกิจ

  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือ    

      ไว้เพื่อขายและการดำาเนินงานที่ยกเลิก  

  มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 6 เรื่อง การสำารวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ 

  การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 เรื่อง สัญญาการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์ 

  การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 31 เรื่อง รายได้ - รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา

  ฝ่ายบริหารของบริษัทได้ประเมินแล้วเห็นว่ามาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินข้างต้นจะไม่มีผล 

กระทบอยา่งเปน็สาระสำาคญัตอ่งบการเงินสำาหรับปปีจัจบุนั อยา่งไรกต็ามสำาหรบัมาตรฐานการบญัช ีฉบบัที่ 1 (ปรบัปรงุ 2552) เรื่องการ 

นำาเสนองบการเงนิ มาตรฐานการบญัชฉีบบัที่ 16 (ปรบัปรงุ 2552) เรือ่งท่ีดิน อาคารและอปุกรณ ์มาตรฐานการบัญชฉีบับท่ี 19 เรือ่งผล

ประโยชน์ของพนักงาน และมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2552) เรื่องอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน บริษัทได้ถือปฎิบัติตาม

มาตรฐานที่ออกและปรบัปรงุใหมส่ำาหรบัปปีจัจบุนั มผีลให้เกดิการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชขีองบรษิทัตามท่ีระบุไวใ้นหมายเหตุ

ข้อ 4 การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าว ส่วนใหญ่มีผลกระทบต่อการนำาเสนองบการเงินและการปรับปรุงทันที ยกเว้นเรื่อง

การบัญชีเกี่ยวกับผลประโยชน์พนักงานที่บริษัทเลือกปรับปรุงกับกำาไรสะสมต้นงวดทั้งจำานวน
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 การตีความมาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ประกาศใช้ในระหว่างปี

  ในระหวา่งป ี2554 สภาวชิาชพีบญัชไีดอ้อกประกาศสภาวชิาชพีบญัชใีหใ้ชก้ารตคีวามมาตรฐานการบญัชใีหม ่โดยมผีลบงัคบั

ใช้ถือปฏิบัติกับงบการเงินสำาหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มต้นในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 เป็นต้นไป มีดังต่อไปนี้

  การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10 เรื่องความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที่ไม่มีความ

     เกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมดำาเนินงาน

  การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 เรื่อง ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์

     ที่ไม่ได้คิดค่าเสื่อมราคาที่ตีราคาใหม่

  การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 25 เรื่อง ภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทาง

     ภาษีของกิจการหรือของผู้ถือหุ้น

  ฝ่ายบริหารของบริษัทอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบต่องบการเงินสำาหรับปีท่ีเร่ิมใช้การตีความมาตรฐานการบัญชีใหม่ข้างต้น

4. การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี

  ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2554 บริษัทได้ถือปฎิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ตามที่กล่าวใน

หมายเหตุข้อ 3 บริษัทมีการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี ดังต่อไปนี้

 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) เรื่องการนำาเสนองบการเงิน 

  ภายใต้ข้อกำาหนดของมาตรฐานการบัญชีที่ปรับปรุงใหม่ งบการเงินประกอบด้วย

  งบแสดงฐานะการเงิน

  งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

  งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

  งบกระแสเงินสด

  หมายเหตุประกอบงบการเงิน

 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) เรื่องที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

  ภายใต้ข้อกำาหนดของมาตรฐานการบัญชีที่ปรับปรุงใหม่มีการเปลี่ยนแปลงที่สำาคัญและมีผลกระทบต่อบริษัท ดังนี้

  1. ต้นทุนการรื้อถอน การขนย้ายและการบูรณะสภาพของสินทรัพย์ ต้องถือเป็นต้นทุนของสินทรัพย์และมีการคิดค่าเสื่อม  

  ราคาประจำาปี 

  2. การกำาหนดค่าเสื่อมราคา ต้องพิจารณาแต่ละส่วนแยกต่างหากจากกันเมื่อแต่ละส่วนประกอบนั้นมีสาระสำาคัญ

  3. มูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์ต้องมีการประมาณด้วยมูลค่าที่กิจการคาดว่าจะได้รับในปัจจุบันจากสินทรัพย์นั้น หากมีอายุ 

  และสภาพที่คาดว่าจะได้รับในปัจจุบันเมื่อสิ้นสุดอายุการใช้ประโยชน์ นอกจากนี้ต้องมีการสอบทานมูลค่าคงเหลือและ 

  อายุการให้ประโยชน์อย่างน้อยทุกสิ้นปี
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  การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวถือปฎิบัติโดยวิธีเปลี่ยนทันทีตามที่กำาหนดวิธีปฎิบัติในช่วงเปลี่ยนแปลงที่ระบุในมาตรฐานการบัญชี

ฉบับปรับปรุงใหม่ดังกล่าว ยกเว้นการพิจารณาต้นทุนการรื้อถอน การขนย้ายและบูรณะสถานที่ซึ่งถือปฎิบัติโดยวิธีปรับย้อนหลัง

 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์พนักงาน

  ภายใต้นโยบายการบัญชีใหม่ บริษัทมีภาระผูกพันสำาหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามข้อบังคับ

ของบริษัทและตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำาหรับพนักงาน 

ซึ่งเดิมบริษัทรับรู้ภาระผูกพันเมื่อเกิดรายการ บริษัทคำานวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์พนักงานหลังออกจากงานของพนักงาน 

โดยวิธคีิดลดแต่ละหนว่ยที่ประมาณไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชีย่วชาญอิสระไดท้ำาการประเมินภาระผูกพันดังกล่าว

ตามหลกัคณติศาสตรป์ระกนัภยั ซึ่งหลกัการประมาณการดงักลา่วตอ้งใชข้อ้สมมตทิี่หลากหลาย รวมถงึขอ้สมมตเิกี่ยวกบัอตัราคดิลด 

อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำานวนพนักงาน อัตราการมรณะ และอัตราเงินเฟ้อ

  บริษัทเลือกที่จะบันทึกหนี้สินทั้งหมดดังกล่าวเป็นรายการปรับปรุงกำาไรสะสม ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 ตามวิธีปฏิบัติในช่วง

เปลี่ยนแปลงของมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19

 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

  ภายใต้มาตรฐานฉบับปรับปรุงใหม่ อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน หมายถึง อสังหาริมทรัพย์ที่ถือครองเพื่อหาประโยชน์จาก

รายได้ค่าเช่า หรือจากการเพิ่มขึ้นของมูลค่าของสินทรัพย์หรือทั้งสองอย่างและไม่ได้มีไว้เพื่อใช้ในการดำาเนินงาน ทั้งนี้ได้เปิดเผย 

แยกต่างหากจากที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

  บรษัิทเลอืกวธิรีาคาทนุสำาหรับการบนัทกึบญัชอีสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทนุภายใตม้าตรฐานการบญัชฉีบบัปรบัปรงุใหม ่การ

เปลี่ยนนโยบายการบัญชีดังกล่าว ส่งผลให้มีการจัดประเภทรายการใหม่สำาหรับงบการเงินเปรียบเทียบ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2554 

ค่าเสื่อมราคาและอายุการใช้งานของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนได้มีการประเมินใหม่ตามข้อกำาหนดของมาตรฐานการบัญชี ฉบับ

ที่ 16 (ปรบัปรงุ 2552) การเปลี่ยนแปลงในเรื่องดงักลา่วไดถ้อืปฎบัิตโิดยวธิเีปลี่ยนทันทีตามท่ีกลา่วในวธิปีฎบัิตใินชว่งเปลี่ยนแปลงของ

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552)

5. ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเนื่องจากการนำามาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่มาถือปฎิบัติ

  ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2554 บริษัทได้ถือปฎิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ ซึ่งมีผล 

กระทบต่องบการเงิน ดังนี้
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การปรับปรุงผลกระทบที่มีต่องบการเงิน

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 (ส่วนของผู้ถือหุ้น)
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

กำาไรสะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ตามที่รายงานในงวดก่อน(ก่อนปรับปรุง)
178,864,003

ภาระผูกพันของผลประโยชน์พนักงานเพิ่มขึ้น
(16,758,252)

กำาไรสะสม ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 (หลังปรับปรุง)
162,105,751

งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานเพิ่มขึ้น
2,680,577

กำาไรสำาหรับงวดลดลง
(2,680,577)

กำาไรต่อหุ้นลดลง (บาท)
(0.03)

6. นโยบายการบัญชีที่สำาคัญ

 6.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

   รายไดจ้ากการประกอบธรุกจิโรงพยาบาลโดยสว่นใหญ่ประกอบด้วย รายได้ค่ารกัษาพยาบาล ค่าหอ้งพกั ค่าเวชภณัฑ์ 

 และค่ายา โดยจะบันทึกรายได้เมื่อได้ให้บริการหรือเมื่อได้ส่งมอบสินค้าแก่ลูกค้าแล้ว

   รายได้ค่ารักษาพยาบาลในระบบประกันสังคมรับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง 

   รายได้จากการขายอาหารและเครื่องดื่ม รับรู้รายได้เมื่อได้ส่งมอบสินค้าแล้ว

   รายได้ค่าเช่า รายได้อื่น ต้นทุน และค่าใช้จ่ายบันทึกตามเกณฑ์คงค้าง

 6.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

   เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบด้วย เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารและเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพ 

  คล่องสูง ซึ่งถึงกำาหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือน นับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจำากัดในการเบิกใช้
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 6.3 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

   ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น แสดงในราคาตามใบแจ้งหนี้หักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (ถ้ามี) 

  ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญคำานวณด้วยวิธี อัตราร้อยละของลูกหนี้ที่ค้างชำาระจำาแนกตามอายุของลูกหนี้ ประเมินโดยการ 

วเิคราะห์ประวตักิารชำาระหนี้ และการคาดการณเ์กี่ยวกบัการชำาระหนี้ในอนาคตของลกูคา้  ลกูหนี้จะถกูตดัจำาหนา่ยบญัชเีมื่อ

ทราบว่าเป็นหนี้สูญ

 6.4 สินค้าคงเหลือ

   สนิคา้คงเหลอื แสดงมลูคา่ตามราคาทนุหรอืมลูคา่สทุธทิี่จะไดร้บัแลว้แตร่าคาใดจะต่ำากวา่   ตน้ทนุของสนิคา้คำานวณ 

 โดยวิธีเข้าก่อน - ออกก่อน 

   ตน้ทนุสนิคา้ประกอบดว้ย ตน้ทนุที่ซ้ือ ตน้ทนุในการดดัแปลงหรอืตน้ทนุอื่นเพื่อใหส้นิคา้อยู่ในสถานที่และสภาพปจัจุบนั 

   มลูคา่สทุธทิี่จะไดรั้บเปน็การประมาณราคาที่จะขายไดจ้ากการดำาเนนิธรุกจิปกตหิกัดว้ยคา่ใชจ้า่ยที่จำาเปน็ในการขาย

 6.5 เงินลงทุน

   เงินลงทุนในหลักทรัพย์ตราสารทุนบันทึกบัญชีดังนี้ 

   บริษัทร่วม - แสดงตามวิธีส่วนได้เสีย (วิธีราคาทุนสุทธิจากค่าเผ่ือการด้อยค่า (ถ้ามี) ในงบการเงิน  

     เฉพาะกิจการ)

   เงินลงทุนทั่วไป  - แสดงตามวิธีราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)

 

 6.6  อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

   อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน แสดงด้วยวิธีราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า

  ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนประเภทอาคาร คำานวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณ 30 ปี ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรวมอยู่ในการคำานวณผลการดำาเนินงาน

  ตัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม 2554 บรษิทัไดถ้อืปฏบิตัติามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที่ 40 (ปรบัปรงุ 2552) เรือ่ง อสงัหารมิทรพัย์

เพื่อการลงทุน โดยวิธีการจัดประเภทอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนที่บันทึกรวมเป็นส่วนหนึ่งของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

แยกเป็นรายการต่างหากภายใต้หัวข้อ  “อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน” ตามที่ระบุในมาตรฐานฉบับปรับปรุงดังกล่าว

 

 6.7 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

   ที่ดิน แสดงในราคาประเมิน

   ราคาทนุรบัรู้เมื่อเริ่มแรกที่ไดส้นิทรพัยม์ารวมถงึตน้ทุนทางตรงอื่นๆ ท่ีเกี่ยวกบัการจดัหาสนิทรพัยเ์พื่อให้สนิทรพัยอ์ยู่ 

 ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามวัตถุประสงค์รวมทั้งต้นทุนในการรื้อถอน ขนย้าย และการบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์ซึ่งเป็น 

 ภาระผูกพันของกิจการ (ถ้ามี)
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   อาคารและอุปกรณ์ แสดงในราคาประเมินหลังหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์

   ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ คำานวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการใช้งานโดยประมาณของสินทรัพย์ดังต่อไปนี้

    อาคารและส่วนประกอบ  15-30  ปี

    อื่น ๆ 5-10  ปี 

   ต้ังแต่ปี 2542 บริษัทได้เปล่ียนแปลงการวัดมูลค่าภายหลังการรับรู้มูลค่าเร่ิมแรกของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ จากเดิม

 ที่บันทึกไว้ราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม มาเป็นราคาที่ตีใหม่ (ซึ่งเป็นแนวทางที่อาจเลือกปฏิบัติได้ตามมาตรฐาน) ซึ่ง 

 ถือตามราคาประเมินของผู้ประเมินอิสระ ส่วนเกินทุนจากการตีราคาดังกล่าวได้แสดงไว้ใน “ส่วนเกินทุนจากการตีราคา 

 สินทรัพย์” ภายใต้ส่วนของผู้ถือหุ้น และทยอยตัดจ่ายค่าเส่ือมราคาของส่วนท่ีตีราคาเพ่ิมตามอายุการใช้งานท่ีเหลือไปยังกำาไรสะสม

   บริษัทมีนโยบายที่จะประเมินราคาสินทรัพย์ดังกล่าวใหม่ในทุก ๆ ห้าปี

   ต้นทุนการกู้ยืมซึ่งเกิดขึ้นในช่วงการก่อสร้างอาคารโรงพยาบาลถือเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนของอาคาร

 6.8 ต้นทุนการกู้ยืม

   ต้นทุนการกู้ยืมของเงินกู้ที่ใช้ในการจัดหาหรือก่อสร้างสินทรัพย์ที่ต้องใช้ระยะเวลานานในการทำาให้อยู่ในสภาพพร้อม 

 ใช้หรือขาย ได้ถูกนำาไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกว่าสินทรัพย์นั้นจะอยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามประสงค์

  ส่วนต้นทุนการกู้ยืมอื่นถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดรายการ ต้นทุนการกู้ยืม ประกอบด้วย ดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้น

  จากการกู้ยืมนั้น

 6.9 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

   สินทรัพย์ไม่มีตัวตน ซึ่งได้แก่ โปรแกรมสำาเร็จรูปคอมพิวเตอร์ แสดงตามราคาทุนหลังหักค่าตัดจำาหน่ายสะสม

   คา่ตดัจำาหนา่ยบนัทกึเปน็คา่ใชจ้า่ยในงบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ คำานวณโดยวธิเีสน้ตรงตามเกณฑอ์ายกุารใหป้ระโยชน์ 

 โดยประมาณของโปรแกรมสำาเร็จรูปคอมพิวเตอร์เป็นเวลา 5 ปี นับแต่วันที่สามารถใช้งานได้

 6.10 สิทธิการเช่า

   สิทธิการเช่าแสดงตามราคาทุนหลังหักรายจ่ายตัดจ่ายสะสม รายจ่ายตัดจ่ายของสิทธิการเช่าบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายใน 

 งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ คำานวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุสัญญาเช่า

    สิทธิการเช่าที่ดิน 10 - 20  ปี

    อาคารบนสิทธิการเช่าที่ดิน 15 - 20 ปี

    สิทธิการใช้ส่วนปรับปรุงที่ดิน 9 - 20 ปี
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 6.11 สัญญาเช่าการเงิน

   สัญญาเช่าทรัพย์สินที ่ได้โอนความเสี ่ยงและผลตอบแทนในความเป็นเจ้าของในทรัพย์สินให้กับบริษัท และ

  บริษัทมีความต้ังใจท่ีจะใช้สิทธิในการซ้ือทรัพย์สินเม่ือถึงวันท่ีครบกำาหนดของสัญญาเช่า ถูกบันทึกเป็นสัญญาเช่าการเงิน 

   ณ วันเริ ่มต้นสัญญาเช่าทางการเงิน ต้นทุนของทรัพย์สินถูกบันทึกไว้พร้อมกับภาระผูกพันสำาหรับการจ่าย

  ค่าเช่าในอนาคตโดยไม่รวมจำานวนดอกเบี้ย ค่าใช้จ่ายทางการเงินบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงวดปีปัจจุบันตามสัดส่วนของ 

 ยอดคงเหลือ

 6.12 สัญญาเช่าดำาเนินงาน

   สัญญาเช่าทรัพย์สินที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนแก่เจ้าของทรัพย์สินยังเป็นของผู้ให้เช่าจะถูกจัดเป็นสัญญาเช่า

  ดำาเนินงาน โดยบริษัทและบริษัทย่อยจะบันทึกการจ่ายชำาระค่าเช่าภายใต้สัญญาเช่าดำาเนินงานเป็นค่าใช้จ่ายตามระยะเวลา 

 ของสัญญา

 6.13 การประมาณการทางบัญชี

   ในการจดัทำางบการเงินใหเ้ปน็ไปตามหลกัการบญัชทีี่รบัรองทั่วไป ฝา่ยบรหิารตอ้งใชก้ารประมาณและตั้งขอ้สมมตฐิาน

  หลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อจำานวนเงินที่เกี่ยวกับรายได้ ค่าใช้จ่ายสินทรัพย์และหนี้สิน และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับ

  สินทรัพย์และหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น ซึ่งผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำานวนที่ประมาณไว้

 6.14 การด้อยค่าของสินทรัพย์

   สินทรัพย์ตามบัญชีของบริษัทได้รับการทบทวน ณ ทุกวันท่ีในงบแสดงฐานะการเงินว่า มีข้อบ่งช้ีเร่ืองการด้อยค่าหรือไม่

  ในกรณีที่มีข้อบ่งชี้จะทำาการประมาณมูลค่าสินทรัพย์ที่คาดว่าจะได้รับคืน 

   ขาดทนุจากการดอ้ยคา่รบัรู้เมื่อมลูคา่ตามบัญชขีองสนิทรพัย ์หรอืมลูค่าตามบัญชขีองหนว่ยสนิทรพัยท่ี์กอ่ให้เกดิเงนิสด

  สงูกวา่มลูคา่ที่จะไดร้บัคนื ขาดทนุจากการดอ้ยค่าบันทึกในงบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ เวน้แตเ่ม่ือมีการกลบัรายการการประเมนิ

  มูลค่าของสินทรัพย์เพิ่มของสินทรัพย์ชิ้นเดียวกันที่เคยรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้น และมีการด้อยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีนี้ให้ 

 รับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้น

   เมื่อมกีารลดลงในมลูคา่ยตุธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิเผื่อขาย ซึ่งไดบ้นัทกึในสว่นของผู้ถอืหุ้น และมคีวามชดัเจน

  ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวมีการด้อยค่า ยอดขาดทุนซึ่งเคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นจะถูกรับรู ้ในงบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

  ยอดขาดทุนที่รับรู้ในงบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเป็นผลต่างระหว่างราคาทุนที่ซื้อกับมูลค่ายุติธรรมในปัจจุบันของสินทรัพย์ 

 ทางการเงินหักขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินนั้นๆ ซึ่งเคยรับรู้แล้วในงบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
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 6.15 ผลประโยชน์พนักงาน

   บริษัทรับรู้เงินเดือน ค่าล่วงเวลา โบนัส เงินประกันสังคม และสวัสดิการอื่นๆ เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการผลประโยชน์)

 บรษิทัมภีาระสำาหรบัเงนิชดเชยที่ตอ้งจา่ยให้แกพ่นกังานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน และตามโครงการผล

ตอบแทนพนักงานอื่นๆ ซึ่งบริษัทถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำาหรับพนักงาน 

 บริษัทคำานวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณ

การไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ทำาการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์

ประกนัภยั ซึ่งหลกัการประมาณการดงักลา่วตอ้งใชข้อ้สมมตท่ีิหลากหลาย รวมถงึขอ้สมมตเิกี่ยวกบัอตัราคิดลด อตัราการขึ้น

เงินเดือนในอนาคต อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำานวนพนักงาน อัตราการมรณะและอัตราเงินเฟ้อ

 ผลกำาไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains and losses) สำาหรับ

โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในกำาไรหรือขาดทุน

 บริษัทเลือกที่จะบันทึกหนี้สินทั้งหมดดังกล่าวเป็นครั้งแรกเป็นรายการปรับปรุงกำาไรสะสม ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 

ตามวิธีปฏิบัติในช่วงเปลี่ยนแปลงของมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 

 6.16 หุ้นทุนซื้อคืน

 หุ้นทุนซื้อคืนแสดงมูลค่าในงบดุลด้วยราคาทุนเป็นรายการหักจากส่วนของผู้ถือหุ้นทั้งหมด หากราคาขายของหุ้นทุน 

ซื้อคนืสงูกวา่ราคาซื้อของหุ้นทนุซื้อคนื บรษิทัจะรบัรูผ้ลตา่งเขา้บัญชสีว่นเกนิมลูค่าหุ้นทุนซื้อคืนและหากราคาขายของหุ้นทนุ

ซือ้คนืต่ำากวา่ราคาซื้อของหุ้นทนุซื้อคนืบรษิทัจะนำาผลตา่งหกัจากสว่นเกนิมลูคา่หุ้นทนุซื้อคนืใหห้มดไปกอ่น แลว้จงึนำาผลตา่ง

ที่เหลืออยู่ไปหักจากบัญชีกำาไรสะสม

 6.17 ภาษีเงินได้

 ภาษีเงินได้นิติบุคคลคำานวณขึ้นจากกำาไรสุทธิสำาหรับปีปรับปรุงด้วยรายการที่กำาหนดภายใต้ ประมวลรัษฎากรไม่ให้

หรือให้ถือรายได้หรือค่าใช้จ่ายทางภาษีเงินได้
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7.  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

  บัญชีนี้ประกอบด้วย
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

เงินสด 748,000 748,000

บัตรเครดิต 1,083,539 1,116,348

เงินฝากธนาคาร - กระแสรายวัน 3,686,716 6,162,612

เงินฝากธนาคาร - ออมทรัพย์ 10,893,919 32,008,024

เงินฝากธนาคาร - ประจำาประเภท 3 เดือน

    (อัตราดอกเบี้ย  2.05% ต่อปี สำาหรับปี 2554

     อัตราดอกเบี้ย 1.30% ต่อปี สำาหรับปี 2553) 436,702 19,344,468

       รวม 16,848,876 59,379,452

8.  ลูกหนี้การค้า - สุทธิ

  บัญชีนี้ประกอบด้วย
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

ลูกหนี้ผู้ป่วยทั่วไป 10,529,088 12,957,720

ลูกหนี้บริษัท 79,258,050 63,049,317

ลูกหนี้กองทุนทดแทน  7,173,952  5,779,906

ลูกหนี้ประกันสังคม 10,901,576 11,076,415

       รวม 107,862,666 92,863,358

หัก  ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (11,996,328) (18,432,252)

       สุทธิ 95,866,338 74,431,106

ลูกหนี้การค้าแสดงตามอายุหนี้ที่ค้างชำาระ ดังนี้
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553
อายุ 0 เดือนถึง 3 เดือน 83,999,732 67,186,523

อายุ 3 เดือนถึง 6 เดือน 7,732,942 5,911,941

อายุ 6 เดือนถึง 12 เดือน 3,040,691 2,779,263

มากกว่า 12 เดือนขึ้นไป 13,089,301 16,985,631

       รวม 107,862,666 92,863,358
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รายการเคลื่อนไหวของค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - ลูกหนี้การค้า มีดังนี้
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553
ยอดคงเหลือ ณ วันต้นปี 18,432,252 19,673,380

เพิ่มขึ้น - 1,867,293

ตัดหนี้สูญ (4,341,216) (2,108,421)

โอนกลับรายการค่าเผื่อ  (2,094,708) (1,000,000)

     ยอดคงเหลือ ณ วันสิ้นปี 11,996,328 18,432,252

 

 ในระหว่างปี 2554 และ 2553 บริษัทมีการตัดหนี้สูญเป็นจำานวนเงิน 4.34 ล้านบาท และ 2.11 ล้านบาท ตามลำาดับ 

เนื่องจากเป็นลูกหนี้การค้าที่ค้างชำาระนานและคาดว่าไม่สามารถเรียกเก็บเงินได้แล้ว

 ฝ่ายบริหารได้พิจารณาถึงความเพียงพอของค่าเผื ่อหนี ้สงสัยจะสูญว่าเพียงพอสำาหรับลูกหนีที้ ่คาดว่าจะเรียก

เก็บเงินจากลูกหนี้ไม่ได้

9.  รายได้ค้างรับ

  บัญชีนี้ประกอบด้วย
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

รายได้ค้างรับค่าบริการทางการแพทย์ตามภาระเสี่ยง 32,789,488 31,898,645

รายได้ค้างรับค่าบริการทางการแพทย์ตามอัตราการใช้

บริการทางการแพทย์ (เปอร์เซ็นต์ไทล์) 5,241,170 5,022,552

รวม 38,030,658 36,921,197

 

ในระหว่างปี 2554 และ 2553 บริษัทได้รับเงินจากสำานักงานประกันสังคมเกี่ยวกับค่าบริการทางการแพทย์ตามภาระเสี่ยง

เป็นจำานวนเงิน 62.39 ล้านบาท และ 54.13 ล้านบาท และอัตราการใช้บริการทางการแพทย์เป็นจำานวนเงิน 6.26 ล้านบาท และ 

6.41 ล้านบาท ตามลำาดับ

10.  รายการบัญชีระหว่างบริษัท และบริษัทหรือผู้ที่เกี่ยวข้องกัน

 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันหมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำานาจควบคุมบริษัท ถูกควบคุมโดยบริษัทไม่ว่าจะเป็น 

ทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัท รวมถึงบริษัทที่ทำาหน้าที่ถือหุ้น บริษัทย่อย และกิจการที่เป็น

บริษัทย่อยในเครือเดียวกัน นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึ่งถือหุ้นที่มีสิทธิ 

ออกเสียงไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมและมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำาคัญกับบริษัท ผู้บริหารสำาคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัท

ตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวที่ใกล้ชิดกับบุคคลดังกล่าวและกิจการที่เกี่ยวข้องกับบุคคลเหล่านั้น
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  ในการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทแต่ละรายการ บริษัทคำานึงถึงเนื้อหา

 ของความสัมพันธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย

  รายการบัญชีระหว่างบริษัทและบริษัทหรือผู้ที่เกี่ยวข้องกันมีดังต่อไปนี้

 10.1 เงินทดรองแก่บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

บริษัทร่วม

  บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์ หาดใหญ่ จำากัด 13,474,191 13,690,600

  รับชำาระคืนตามแผนฟื้นฟู (649,228) * (216,409)

  ตัดออกจากบัญชี (9,362,420) * -

  หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (3,462,543) (13,474,191)

- -

บริษัท เขาใหญ่สปา จำากัด 288,350 288,350

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (288,350) (288,350)

- -

      รวมเงินทดรองแก่บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - -

  * ดูหมายเหตุข้อ 11

 10.2 เงินลงทุนระยะยาวในบริษัทร่วม - สุทธิ

บาท

สัดส่วน
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย
งบการเงินเฉพาะกิจการ

ประเภท เงินลงทุน วิธีส่วนได้เสีย วิธีราคาทุน เงินปันผล

ของธุรกิจ ร้อยละ 2554 2553 2554 2553 บาท

บริษัทร่วม

บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์ หาดใหญ่ จำากัด โรงพยาบาล 48.00 180,759,162 180,759,162 31,200,000 * 312,000,000

หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน (180,759,162) (180,759,162) (31,200,000) (312,000,000)

- - - -
-

บริษัท เขาใหญ่สปา จำากัด ศูนย์สุขภาพ 48.00 144,000,000 144,000,000 144,000,000 144,000,000

หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน (144,000,000) (144,000,000) (144,000,000) (144,000,000)

- - - -
-

 รวมเงินลงทุน  - สุทธิ - - - -
-

  * ดูหมายเหตุข้อ 11

    บริษัทร่วมทั้งสองแห่ง มีผลการดำาเนินงานขาดทุนสะสมเกินทุน
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 10.3 เงินลงทุนระยะยาวอื่นในบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

สัดส่วน

เงินลงทุน

ร้อยละ

2554 2553

บริษัทอื่น

บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรีเมโมเรียล จำากัด 6.67 4,845,895   4,845,895

หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน (4,845,895) (4,845,895)

รวมเงินลงทุนระยะยาวอื่นในบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ - -

 10.4 เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

บริษัทร่วม

บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์ หาดใหญ่  จำากัด - * 1,900,000

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - (1,900,000)

รวมเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ - -

 * ดูหมายเหตุข้อ 11

 10.5 ดอกเบี้ยค้างรับจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

บริษัทร่วม

บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์ หาดใหญ่  จำากัด - *  6,178,408

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (6,178,408)

- -

บริษัท เขาใหญ่สปา จำากัด  403,353 403,353

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (403,353) (403,353)

- -

รวมดอกเบี้ยค้างรับจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ - -

 * ดูหมายเหตุข้อ 11
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 10.6 รายการกับบริษัทที่เกี่ยวข้องและยอดคงเหลือที่สำาคัญอื่นประกอบด้วย
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

ลูกหนี้อื่น - อดีตกรรมการท่านหนึ่ง 18,800,000 18,800,000

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (18,800,000) (18,800,000)

- -

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

 เงินจ่ายล่วงหน้าเพื่อซื้อที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง

    - บริษัท จุลดิศ ริเวอร์ แมนชั่น จำากัด 149,500,000 149,500,000

หัก ค่าเผื่อความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจากการจ่ายเงิน (149,500,000) (149,500,000)

    ล่วงหน้าเพื่อซื้อสินทรัพย์ - -

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

นโยบายราคา 2554 2553

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม

บริษัท เขาใหญ่ รีสอร์ท แอนด์ สปา โฮเต็ล จำากัด ราคาตลาด 41,530 683,052

11.  ความคืบหน้าของการดำาเนินการรายการที่เกี่ยวข้องกัน

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 บริษัทมีข้อมูลเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการดำาเนินงานสำาหรับเงินลงทุน เงินให้กู้ยืมและอืน่ๆ

ของบริษัทที่เกี่ยวข้องกันและบริษัทอื่น ดังนี้

บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์ หาดใหญ่ จำากัด 

 เงินลงทุนในบริษัทร่วม - บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์ หาดใหญ่ จำากัด ซึ่งมีราคาตามวิธีส่วนได้เสียรวม 180.76 

ล้านบาท เกิดการด้อยค่า เนื่องจากบริษัทร่วมดังกล่าว มีปัญหาเกี่ยวกับผลการดำาเนินงานและมีขาดทุนสะสมเป็นจำานวน

มาก บริษัทได้ตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนดังกล่าวแล้วทั้งจำานวน โดยบริษัทได้หยุดรับรู้ส่วนได้เสียในกำาไรขาดทุน

สุทธิของบริษัทร่วมดังกล่าวตั้งแต่วันที่ 31 ธันวาคม 2546 เป็นต้นไป
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 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2551 บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์ หาดใหญ่ จำากัด ได้ดำาเนินการลดทุนจดทะเบียนจาก 

650 ล้านบาท ให้เหลือ 65 ล้านบาท มีผลทำาให้บัญชีเงินลงทุนในหุ้นสามัญบริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์ หาดใหญ่ จำากัด 

มีสัดส่วนลดลงเหลือ 31.20 ล้านบาท (ดูหมายเหตุข้อ 10.2)

 บริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์ หาดใหญ่ จำากัด ได้ยื่นคำาร้องขอฟื้นฟูกิจการกับศาลล้มละลายกลางเมื่อวันที่ 13 

กันยายน 2550 ศาลได้มีคำาสั่งให้ฟื้นฟูกิจการและตั้งผู้แทน และจากการประชุมเจ้าหนี้เพื่อพิจารณาแผนฟื้นฟูกิจการ เมื่อ

วันที่ 24 เมษายน 2551 ที่ประชุมได้มีมติยอมรับแผนดังกล่าวแล้ว และเมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม 2551 ศาลล้มละลายกลาง

มีคำาสั่งเห็นชอบด้วย ตามแผนฟื้นฟู โดยบริษัทจะได้รับชำาระเงินต้นคืนเป็นรายปีจำานวนเงินทั้งสิ้น 4.33 ล้านบาท ภายใน

ระยะเวลา 5 ปี และได้รับดอกเบี้ยในอัตรา 2.50 ต่อปี จ่ายดอกเบี้ยทุกไตรมาส

ปี รับชำาระเงินต้น (บาท) เงินต้นคงเหลือ (บาท)

2552 ปลอดเงินต้น 4,328,186.00

2553 216,409,30 4,111,776.71

2554   649,227.90 3,462,548.81

2555  1,298,455.80 2,164,093.00

2556  2,164,093.00 -

 4,328,186.00

 ผลตา่งของเงนิตน้และดอกเบี้ยคา้งรบักบัจำานวนเงนิที่ไดร้บัชำาระหนี้ตามแผนฟื้นฟจูำานวน 17.44 ลา้นบาท ถอืเป็น 

การปลดหนี้จากเจา้หนี้ทนัท ีตามรายงานการประชมุคณะกรรมการครั้งท่ี 10/2554 เมื่อวนัท่ี 20 ตลุาคม 2554 จงึไดอ้นุมตัิ

ให้ตัดรายการที่เกี่ยวข้องกับบริษัท โรงพยาบาลศิครินทร์ หาดใหญ่ จำากัด ออกจากบัญชีซึ่งประกอบด้วยเงินทดรองส่วน

ที่ไม่ได้รับคืนจำานวน 9.36 ล้านบาท (ดูหมายเหตุ 10.1) เงินให้กู้ยืมระยะยาวจำานวน 1.90 ล้านบาท (ดูหมายเหตุ 10.4) 

และดอกเบี้ยค้างรับจำานวน 6.18 ล้านบาท (ดูหมายเหตุ 10.5)

บริษัท เขาใหญ่สปา จำากัด

 เงินลงทุนในบริษัทร่วม - บริษัท เขาใหญ่สปา จำากัด ซ่ึงมีราคาทุนรวม 144 ล้านบาท เกิดการด้อยค่าเน่ืองจากบริษัทร่วม 

ดังกล่าวได้ระงับการก่อสร้างอาคารศูนย์สุขภาพท่ีจะให้บริการตามวัตถุประสงค์ซ่ึงคาดว่าอาจจะทำาให้ไม่สามารถเปิดดำาเนินการ 

ได้ในอนาคต โดยบริษัทได้ต้ังค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทุนดังกล่าวแล้วท้ังจำานวน

บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรี เมโมเรียล จำากัด

 เงินลงทุนในบริษัทอื่น - บริษัท โรงพยาบาลกาญจนบุรี เมโมเรียล จำากัด เนื่องจากบริษัทดังกล่าวมีผลขาดทุน

อยา่งตอ่เนื่อง มขีาดทนุสะสมเปน็จำานวนมากและผลการดำาเนนิงานมแีนวโนม้ที่ไมด่ ีดังนั้นบรษิทัจงึได้ตั้งคา่เผื่อการดอ้ยคา่ 

ของเงินลงทุนดังกล่าวแล้วทั้งจำานวน
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 ลูกหนี้อื่น

 ลูกหนี้อื่น ซึ่งเป็นลูกหนี้ที่เกิดจากการขายหุ้นบริษัท  ศรีจุลทรัพย์ จำากัด ให้กับอดีตกรรมการท่านหนึ่งในปี 2541 โดยขายใน

ราคาทุนจำานวนเงิน 25 ล้านบาท บริษัทได้รับชำาระหนี้เป็นจำานวน 6.2 ล้านบาท และบันทึกบัญชีหนี้ส่วนที่เหลือเป็นลูกหนี้อื่นจำานวน 

18.8 ล้านบาท ขณะนี้คดีอยู่ในระหว่างการพิจารณาของเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ โดยพนักงานพิทักษ์ทรัพย์มีคำาสั่งให้ยุติคดีไว้ก่อน

จนกว่าจะมีเงินเหลือจากการชำาระให้เจ้าหนี้มีประกัน อย่างไรก็ตาม ฝ่ายกฎหมายของบริษัทได้ยื่นขอรับชำาระหนี้จากเจ้าพนักงาน

พิทักษ์ทรัพย์แล้วแต่ผลปรากฎว่าจำาเลยไม่มีเงินเหลือที่จะจ่ายชำาระหนี้ให้แก่บริษัท บริษัทได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ สำาหรับลูกหนี้

ดังกล่าวแล้วทั้งจำานวน เนื่องจากคาดว่าจะไม่ได้รับชำาระหนี้

   

บริษัท จุลดิศ ริเวอร์ แมนชั่น จำากัด

 เงินจ่ายล่วงหน้าเพื่อซื้อที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง - บริษัท จุลดิศ ริเวอร์ แมนชั่น จำากัด เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2545 ศาลได้

พิพากษาให้บริษัท จุลดิศ ริเวอร์ แมนชั่น จำากัด ชำาระ 149.5 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี ขณะนี้อยู่ในระหว่าง

รอเจา้พนกังานพทิกัษท์รัพยเ์รียกประชมุเจา้หนี้ บริษทัไดต้ั้งคา่เผื่อความเสยีหายที่อาจเกดิขึ้นจากการจา่ยเงนิลว่งหนา้เพื่อซื้อสนิทรพัย์

แล้วทั้งจำานวน

12.  สินค้าคงเหลือ

  บัญชีนี้ประกอบด้วย

บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

ยา 29,415,016 25,134,306

วัสดุและเวชภัณฑ์ในการรักษาพยาบาล 9,983,279 6,940,270

วัสดุอื่น 18,157,740 10,497,562

รวม 57,556,035 42,572,138
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13.  สินค้าทรัพย์หมุนเวียนอื่น - สุทธิ

  บัญชีนี้ประกอบด้วย
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

ลูกหนี้อื่นระหว่างดำาเนินคดี 18,800,000 18,800,000

ลูกหนี้อื่นรอดำาเนินคดี 5,152,035 12,574,875

วัสดุและอุปกรณ์สำานักงานสิ้นเปลือง 3,575,940 4,400,673

รายได้อื่นค้างรับ 8,872,349 9,412,699

อื่น ๆ     3,720,271 2,826,954

รวม 40,120,595 48,015,201

หัก  ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ     (23,952,035) (31,374,875)

สุทธิ 16,168,560 16,640,326

 

 ลูกหนี้อื่นระหว่างดำาเนินคดีเป็นลูกหนี้จากการขายหุ้นบริษัท ศรีจุลทรัพย์ จำากัด ให้กับอดีตกรรมการท่านหนึ่ง ในปี 2541 

โดยขายในราคาทุนจำานวนเงิน 25 ล้านบาท บริษัทได้รับชำาระหนี้เป็นจำานวนเงิน 6.2 ล้านบาท และบันทึกหนี้ส่วนที่เหลือเป็นลูกหนี้

จำานวน 18.8 ล้านบาท บริษัทได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำาหรับลูกหนี้ดังกล่าวแล้วทั้งจำานวน เนื่องจากคาดว่าอาจจะไม่ได้รับชำาระ

หนี้ 

 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 12/2554 เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2554 มีมติอนุมัติตัดจำาหน่ายลูกหนี้อื่นรายหนึ่ง

จำานวนเงิน 7.42 ล้านบาทออกจากบัญชี เนื่องจากคดีความได้สิ้นสุดแล้ว   นอกจากนี้ยังมีลูกหนี้อื่นจำานวนเงินรวม 5.15 ล้านบาท 

ที่บริษัทได้ติดตามทวงถามเกินกว่า 1 ปี โดยได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญแล้วทั้งจำานวน

14.  เงินลงทุนทั่วไป - สุทธิ

  บัญชีนี้ประกอบด้วย
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

     เงินลงทุนในบริษัท จุลดิศดีเวลลอป จำากัด (มหาชน)

              ราคาทุน 452,830 452,830

หัก  ค่าเผื่อการด้อยค่า (452,830) (452,830)

สุทธิ - -

บริษัทบันทึกค่าเผื่อการด้อยค่าในเงินลงทุนในหลักทรัพย์ดังกล่าวแล้วทั้งจำานวน เนื่องจากบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ดังกล่าว 

ได้ถูกเพิกถอนจากการเป็นบริษัทจดทะเบียน ดังนั้นจึงไม่มีราคาตลาดเพื่อใช้สำาหรับในการตีราคาหลักทรัพย์ดังกล่าวได้
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15.  อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - สุทธิ

  บัญชีนี้ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี จำานวน จำานวน รับเข้า ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.53 ที่เพิ่มขึ้น ที่ลดลง (โอนออก) ณ 31 ธ.ค.54

ราคาทุน

ที่ดิน 4,615,000 - - - 4,615,000

อาคาร 1,496,248 - - - 1,496,248

6,111,248 - 6,111,248

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม

อาคาร 379,596 49,875 - - 429,471

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - สุทธิ 5,731,652 5,681,777

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี จำานวน จำานวน รับเข้า ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.52 ที่เพิ่มขึ้น ที่ลดลง (โอนออก) ณ 31 ธ.ค.53

ราคาทุน

ที่ดิน 4,615,000 - - - 4,615,000

อาคาร 1,496,248 - - - 1,496,248

6,111,248 - - - 6,111,248

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม

อาคาร 342,293 37,303 - - 379,596

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - สุทธิ 5,768,955 5,731,652

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

ค่าเสื่อมราคาสำาหรับปี 49,875 37,303

 

 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน เป็นที่ดินและอาคารในโครงการจุลดิสปาร์ค ตำาบลหมูสี อำาเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 

จำานวนพื้นที่ 2 ไร่ 2 งาน 39 ตารางวา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 มีราคาตามบัญชี 5.69 ล้านบาท (ราคาประเมิน 10.62 ล้านบาท) ที่ดิน

และอาคารดังกล่าวใช้เป็นศูนย์สัมมนา แต่บริษัทไม่ได้นำามาใช้ในการดำาเนินการ ซึ่งผู้บริหารคาดว่าจะขายต่อไปในอนาคต
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16.  ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ

  บัญชีนี้ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี จำานวน จำานวน รับเข้า ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.53 ที่เพิ่มขึ้น ที่ลดลง (โอนออก) ณ 31 ธ.ค.54

ราคาทุน

ที่ดิน 153,868,616 - - - 153,868,616

ส่วนปรับปรุงที่ดิน 22,318,375 - - - 22,318,375

อาคารและส่วนประกอบอาคาร 976,022,011 14,232,231 - 126,489,696 1,116,743,938

อุปกรณ์สำานักงาน 149,903,921 31,700,116 (3,197,579) - 178,406,458

เครื่องมือและอุปกรณ์การแพทย์ 354,929,485 28,422,263 (7,540,518) - 375,811,230

อุปกรณ์อื่น 9,111,744 309,122   (422,536) - 8,998,330

ยานพาหนะ 62,009,174 3,380,000 - - 65,389,174

งานระหว่างก่อสร้าง 39,250,241 160,990,424 - (130,604,786) 69,635,879

       รวม 1,767,413,567 239,034,156 (11,160,633) (4,115,090) * 1,991,172,000

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม

ส่วนปรับปรุงที่ดิน 15,044,592 1,400,451 - - 16,445,043

อาคารและส่วนประกอบอาคาร 425,233,499 34,873,740 - - 460,107,239

อุปกรณ์สำานักงาน 98,229,275 12,830,810 (3,015,311) - 108,044,774

เครื่องมือและอุปกรณ์การแพทย์ 194,641,569 28,083,110 (6,443,443) - 216,281,236

อุปกรณ์อื่น 7,083,935 392,645   (359,371) - 7,117,209

ยานพาหนะ 47,343,135 6,640,215 - - 53,983,350

       รวม 787,576,005 84,220,971 (9,818,125) - 861,978,851

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ 979,837,562 1,129,193,149

ราคาประเมินเพิ่ม - สุทธิ

ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน 90,549,946 - - - 90,549,946

อาคารและส่วนประกอบอาคาร 45,218,679 - (2,463,914) - 42,754,765

อุปกรณ์สำานักงาน 3,701,295 -   (628,426) - 3,072,869

เครื่องมือและอุปกรณ์การแพทย์ 13,996,073 - (1,399,607) - 12,596,466

ยานพาหนะ 16,564,366 - (3,312,873) - 13,251,493

ที่ดินอาคารและอุปกรณ์ 

(ราคาประเมินเพิ่ม) - สุทธิ 170,030,359 - (7,804,820) - 162,225,539

รวมที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ 1,149,867,921 1,291,418,688

* โอนไปอาคารบนสิทธิการเช่าที่ดิน (ดูหมายเหตุข้อ 18)
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บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี จำานวน จำานวน รับเข้า ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.52 ที่เพิ่มขึ้น ที่ลดลง (โอนออก) ณ 31 ธ.ค.53

ราคาทุน

ที่ดิน 158,483,616 - (4,615,000) * - 153,868,616

ส่วนปรับปรุงที่ดิน 13,045,831 - - 9,272,544 22,318,375

อาคารและส่วนประกอบอาคาร 890,746,985 3,463,267 (1,496,248) *  83,308,007 976,022,011

อุปกรณ์สำานักงาน 142,622,575 9,957,069 - (2,675,723) 149,903,921

เครื่องมือและอุปกรณ์การแพทย์ 292,971,211 49,549,968 - 12,408,306 354,929,485

อุปกรณ์อื่น 8,041,399 201,535 - 868,810 9,111,744

ยานพาหนะ 60,156,674 2,052,500 (200,000) - 62,009,174

งานระหว่างก่อสร้าง 75,766,067 88,416,186 - (124,932,012) ** 39,250,241

       รวม 1,641,834,358 153,640,525 (6,311,248) (21,750,068) 1,767,413,567

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม

ส่วนปรับปรุงที่ดิน 8,303,457 2,035,279 - 4,705,856 15,044,592

อาคารและส่วนประกอบอาคาร 398,759,951 33,438,694 (379,596) * (6,585,550) 425,233,499

อุปกรณ์สำานักงาน 91,186,352 12,319,957 - (5,277,034) 98,229,275

เครื่องมือและอุปกรณ์การแพทย์ 164,503,013 24,312,777 - 5,825,779 194,641,569

อุปกรณ์อื่น 6,522,995 422,607 - 138,333 7,083,935

ยานพาหนะ 40,259,602 7,283,533 (200,000) - 47,343,135

       รวม 709,535,370 79,812,847 (579,596) (1,192,616) 787,576,005

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ 932,298,988 979,837,562

ราคาประเมินเพิ่ม - สุทธิ

ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน 79,814,010 10,735,936 - - 90,549,946

อาคารและส่วนประกอบอาคาร - 45,531,744 (313,065) - 45,218,679

อุปกรณ์สำานักงาน - 3,701,295 - - 3,701,295

เครื่องมือและอุปกรณ์การแพทย์ - 13,996,073 - - 13,996,073

ยานพาหนะ - 16,564,366 - - 16,564,366

ที่ดินอาคารและอุปกรณ์ 

  (ราคาประเมินเพิ่ม) - สุทธิ 79,814,010 90,529,414 (313,065) - 170,030,359

รวมที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ 1,012,112,998 1,149,867,921

 

 *  รายการโอนที่ดิน อาคารและส่วนประกอบอาคาร จำานวนเงิน 5.73 ล้านบาท จัดประเภทให้อยู่ภายใต้ 

“อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน” (ดูหมายเหตุข้อ 15)

 ** รายการโอนอาคารระหว่างก่อสร้างบนท่ีดินเช่าและสิทธการใช้ส่วนปรับปรุงท่ีดิน จำานวนรวม 48.98 ล้านบาท 

ไปจัดประเภทใหม่ภายใต้บัญชี “สิทธิการเช่า” (ดูหมายเหตุข้อ 18)



143 Your Family Hospital

Annual Report 2011 
Sikarin Public Company Limited

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

ค่าเสื่อมราคาสำาหรับปี

- ส่วนของราคาทุน 
84,220,971 79,812,847

- ส่วนของราคาประเมินเพิ่ม
 7,804,820    313,065

กำาไร (ขาดทุน) จากการจำาหน่ายทรัพย์สิน
(1,102,366)     14,995

ต้นทุนการกู้ยืมที่รับรู้เป็นต้นทุนของอาคาร
 1,814,499        -

อัตราการตั้งขึ้นเป็นทุน (ร้อยละต่อปี)
      5.61        -

 

 โฉนดที่ดนิพรอ้มสิ่งปลกูสรา้งของบรษิทั ไดจ้ำานองเป็นประกนัเงนิเบิกเกนิบัญชแีละเงนิกู้ยมืระยะยาว โดยกรมธรรมป์ระกนัภยัระบ ุ

ให้ยกผลประโยชน์จากการประกันภัยอาคารให้แก่ธนาคาร และมีที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างของบริษัทใช้เป็นหลักประกันเพื่อออก หนังสือ

ค้ำาประกันกับสำานกังานประกนัสงัคมในการรบัเปน็สถานพยาบาลในการใหบ้รกิารทางการแพทยต์ามพระราชบญัญตัปิระกนัสงัคม พ.ศ. 2533

 ในปี 2554 บริษัทมีการต่อเติมและตกแต่งอาคารเพิ่มเติมให้มีความทันสมัยและอำานวยความสะดวกให้กับผู้ใช้บริการมากขึ้น อาทิ

เช่น ศูนย์ทันตกรรม,  ห้องผ่าตัด, ห้อง ICU และอื่นๆเป็นต้น โดยมีมูลค่าการก่อสร้างรวมประมาณ 140.72 ล้านบาท นอกจากนี้ยังมีการซื้อ

เครื่องมอืและอุปกรณก์ารแพทยใ์หม ่ไดแ้ก ่เครื่อง Ultrasound, เครื่อง X-Ray, เครื่องเฝา้การทำางานหวัใจ, กลอ้งสอ่งตรวจโรค เป็นจำานวนเงิน 

รวม 28.42 ล้านบาท

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทมียานพาหนะ 10 คัน และ 15 คัน ตามลำาดับอยู่ภายใต้สัญญาเช่าซื้อ โดยมีราคา

ตามบัญชีจำานวนเงิน 8.28 ล้านบาท และ 8.97 ล้านบาท ตามลำาดับ และมีเครื่องมือแพทย์ ที่อยู่ภายใต้สัญญาเช่าการเงิน ราคาตามบัญชี

มีจำานวนเงิน 51.36 ล้านบาท และ 42.15 ล้านบาท ตามลำาดับ

 บรษิทัเลอืกนโยบายการตรีาคาสนิทรัพยถ์าวรในราคาประเมนิใหมโ่ดยจะทำาการประเมนิราคาสนิทรพัยใ์หมใ่นทกุๆหา้ป ีซึ่งบรษิทัมี

การตีราคาสินทรัพย์มาแล้ว 2 ครั้งในปี 2542 และปี 2547 สำาหรับปี 2553 นี้เป็นการตีราคาครั้งที่ 3 โดยบริษัทให้ผู้ประเมินราคาอิสระประเมิน

ราคาที่ดิน และอาคารอื่นๆ ใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด (Market Approach) อาคารโรงพยาบาลและส่วนประกอบอาคารโรงพยาบาลใช้

วิธีราคาทุนทดแทน (Replacement Approach) ส่วนอุปกรณ์ และเครื่องมือทางการแพทย์ ยานพาหนะและ อุปกรณ์สำานักงานอื่น ใช้วิธี

คิดจากต้นทุน (Cost Approach) และวิธีประเมินมูลค่าตามสภาพ (Depreciated Replacement Approach)ในระหว่างปีมีการประเมิน

ราคาสินทรัพย์ ดังนี้

 ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2553 บริษัทได้ประเมินราคาสินทรัพย์ดังต่อไปนี้

 -   ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน มีมูลค่าเพิ่มขึ้นจำานวน 87.57 ล้านบาท บันทึกเป็นส่วนเกิน ทุนจากการตีราคาสินทรัพย์

 -   อาคารและส่วนประกอบอาคาร(อาคารโรงพยาบาล)  มีมูลค่าเพิ่มขึ้นจำานวน 7.90 ล้านบาท บันทึกเป็นโอนกลับผล

  ขาดทุนจากการตีราคาทรัพย์สิน (เนื่องจากเคยบันทึกผลขาดทุนจากการด้อยค่าจากการตีราคาในปี 2542) 
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ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2553 บริษัทได้ประเมินราคาสินทรัพย์ดังต่อไปนี้ 

 -  อาคารและส่วนประกอบอาคาร(อาคารหอพักพนักงาน) มีมูลค่าเพิ่มขึ้นจำานวน 8.38 ล้านบาท บันทึกเป็นส่วนเกิน 

 ทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ เนื่องจากเป็นการตีราคาครั้งแรก

ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2553 บริษัทได้ประเมินราคาสินทรัพย์ดังต่อไปนี้

 -  อาคารและส่วนประกอบอาคาร (อาคารหอพักพนักงาน,อาคารชุด-อาคารฝ่ายบริหาร,อาคารชุดให้เช่า) มีมูลค่าเพ่ิมข้ึน 

 จำานวน 21.80 ล้านบาท บันทึกเป็นส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ เนื่องจากเป็นการตีราคาครั้งแรก

ครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2553 บริษัทได้ประเมินราคาสินทรัพย์ดังต่อไปนี้

 -  อุปกรณ์และส่วนประกอบอาคารโรงพยาบาล (งานระบบ)  มีมูลค่าเพิ่มขึ้นจำานวน 49.52 ล้านบาท บันทึกเป็นส่วน 

 เกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ 22.97 ล้านบาทและโอนกลับผลขาดทุนจากการตีราคาทรัพย์สินจำานวน 26.55 ล้านบาท  

 (เนื่องจากเคยบันทึกผลขาดทุนจากการด้อยค่าจากการตีราคาในปี 2542)

 -  เครื่องมือทางการแพทย์, ยานพาหนะและอุปกรณ์สำานักงานอื่น มีมูลค่าเพิ่มขึ้นจำานวน 37.96 ล้านบาท บันทึกเป็น 

 ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ 35.81 ล้านบาท และโอนกลับผลขาดทุนจากการตีราคาทรัพย์สินจำานวน 

 2.16 ล้านบาท (เนื่องจากเคยบันทึกผลขาดทุนจากการด้อยค่าจากการตีราคาในปี 2542 จำานวน 2.07 ล้านบาท 

 และในปี 2547 จำานวน 0.09 ล้านบาท)

 ซึง่ราคาประเมนิใหมส่ว่นที่มมีลูคา่เพิ่มขึน้ในทีด่นิและสว่นปรบัปรงุที่ดินอาคารและสว่นประกอบอาคารและเครือ่งมอืทางการแพทย ์

ยานพาหนะ และอุปกรณ์สำานักงานอื่นดังกล่าวข้างต้นมีจำานวนเงินรวม 170.03 ล้านบาท ได้บันทึกไว้ในบัญชีส่วนเกินทุนจากการตีราคา

สินทรัพย์แสดงไว้ในส่วนของผู้ถือหุ้น

 อาคารโรงพยาบาลและส่วนประกอบอาคารโรงพยาบาลที่มีมูลค่าเพิ่มขึ้น 57.42 ล้านบาท จากการตีราคาครั้งที่ 1 และครั้งที่ 4 

ในปี 2553 ทั้งนี้บริษัทเคยบันทึกผลขาดทุนจากการด้อยค่าของอาคารและส่วน ประกอบอาคารเป็นค่าใช้จ่ายในปี 2542 จำานวนเงิน 48.37 

ลา้นบาท ดงันัน้สว่นท่ีเพิ่มจากการตรีาคาใหมน่ี้จงึสามารถรบัรูเ้ปน็รายได ้ไดไ้มเ่กนิจำานวนที่เคยตรีาคาลดลงดงักลา่ว โดยบรษิทัไดบ้นัทึก

โอนกลบัผลขาดทุนจากการตรีาคาทรัพยส์นิไปแลว้เปน็จำานวนเงนิ 21.83 ลา้นบาทในปกีอ่น และสว่นที่คงเหลอืจำานวนเงนิ 26.55 ลา้นบาท 

ได้โอนกลับในปี 2553

 ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ มีดังนี้

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี จำานวน จำานวน ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.53 ที่เพิ่มขึ้น ที่ลดลง ณ 31 ธ.ค.54

ส่วนเกินทุนจาการตีราคาสินทรัพย์

ที่ดิน 90,549,946 - - 90,549,946

อาคารและส่วนประกอบอาคาร 45,218,679 - (2,463,914) 42,754,765

อุปกรณ์สำานักงาน 3,701,295 -   (628,426) 3,072,869

เครื่องมือและอุปกรณ์การแพทย์ 13,996,073 -  (1,399,607) 12,596,466

ยานพาหนะ 16,564,366 - (3,312,873) 13,251,493

รวม 170,030,359 - (7,804,820) 162,225,539
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บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี จำานวน จำานวน ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.52 ที่เพิ่มขึ้น ที่ลดลง ณ 31 ธ.ค.53

ส่วนเกินทุนจาการตีราคาสินทรัพย์

ที่ดิน 79,814,010 10,735,936 - 90,549,946

อาคารและส่วนประกอบอาคาร - 45,531,744 (313,065) 45,218,679

อุปกรณ์สำานักงาน - 3,701,295 - 3,701,295

เครื่องมือและอุปกรณ์การแพทย์ - 13,996,073 - 13,996,073

ยานพาหนะ - 16,564,366 - 16,564,366

รวม 79,814,010 90,529,414 (313,065) 170,030,359

  ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ จะนำาไปจ่ายเงินปันผลไม่ได้

 การเปลี่ยนแปลงประมาณอายุการใช้งาน

  ตัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม 2554 บรษิทัได้มกีารเปลี่ยนแปลงอายกุารใชง้านของอาคารจากประมาณการท่ี 30 ป ีไปเปน็ 48 ป ี

ทั้งนี้เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัอายกุารใชง้านของสนิทรพัยถ์าวร ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงทำาใหง้บการเงนิของบรษิทัสำาหรบัปสีิ้นสดุ 

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 มคีา่เสื่อมราคาลดลง 4.52 ลา้นบาท กำาไรสำาหรบัปีเพิ่มขึ้น 4.52 ลา้นบาท และกำาไรตอ่หุ้นเพิ่มขึ้น  0.05 บาทตอ่หุ้น

17.  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - สุทธิ

  บัญชีนี้ประกอบด้วย
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.53

จำานวน

ที่เพิ่มขึ้น

จำานวน

ที่ลดลง

ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.54

ราคาทุน

โปรแกรมสำาเร็จรูป

- ราคาทุน 22,078,678 2,468,712 - 24,547,390

หัก  ค่าตัดจำาหน่ายสะสม 19,874,933 1,094,732 - 20,969,665

โปรแกรมสำาเร็จรูป - สุทธิ 2,203,745 3,577,725

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.52

จำานวน

ที่เพิ่มขึ้น

จำานวน

ที่ลดลง

ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.53

ราคาทุน

โปรแกรมสำาเร็จรูป

- ราคาทุน 20,957,608 1,121,070 - 22,078,678

หัก  ค่าตัดจำาหน่ายสะสม 16,643,244 3,231,689 - 19,874,933

โปรแกรมสำาเร็จรูป - สุทธิ 4,314,364 2,203,745
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18  สิทธิการเช่า - สุทธิ

บัญชีนี้ประกอบด้วย

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี จำานวน จำานวน รับเข้า ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.53 ที่เพิ่มขึ้น ที่ลดลง (โอนออก) ณ 31 ธ.ค.54

ราคาทุน

สิทธิการเช่า - ที่ดิน 4,500,000   - - - 4,500,000

อาคารบนสิทธิการเช่าที่ดิน 43,874,851 781,932 - 4,115,090 * 48,771,873

สิทธิการใช้ส่วนปรับปรุงที่ดิน 27,098,787 - - - 27,098,787

       รวม 75,473,638 781,932 - 4,115,090 80,370,660

หัก รายจ่ายตัดจ่ายสะสม

สิทธิการเช่า - ที่ดิน 3,650,548 450,000 - - 4,100,548

อาคารบนสิทธิการเช่าที่ดิน 1,992,226 2,493,131 - - 4,485,357

สิทธิการใช้ส่วนปรับปรุงที่ดิน 11,703,721 2,129,020 - - 13,832,741

       รวม 17,346,495 5,072,151 - - 22,418,646

สิทธิการเช่า - สุทธิ 58,127,143 57,952,014

*  รับโอนจากงานระหว่างก่อสร้าง (ดูหมายเหตุข้อ 16)

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี จำานวน จำานวน รับเข้า ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค.52 ที่เพิ่มขึ้น ที่ลดลง (โอนออก) ณ 31 ธ.ค.53

ราคาทุน

สิทธิการเช่า - ที่ดิน 4,500,000 - - - 4,500,000

อาคารบนสิทธิการเช่าที่ดิน - 400,503 - 43,474,348* 43,874,851

สิทธิการใช้ส่วนปรับปรุงที่ดิน 21,596,847 - - 5,501,940* 27,098,787

       รวม 26,096,847 400,503 - 48,976,288 75,473,638

หัก รายจ่ายตัดจ่ายสะสม

สิทธิการเช่า - ที่ดิน 3,200,548 450,000 - - 3,650,548

อาคารบนสิทธิการเช่าที่ดิน - 1,992,226 - - 1,992,226

สิทธิการใช้ส่วนปรับปรุงที่ดิน 9,811,273 1,892,448 - - 11,703,721

       รวม 13,011,821 4,334,674 - - 17,346,495

สิทธิการเช่า - สุทธิ 13,085,026 58,127,143

 * รายการอาคารบนสิทธิการเช่าและสิทธิการใช้ส่วนปรับปรุงท่ีดิน มาจากการโอนจัดประเภทบัญชีใหม่จำานวนรวม 48.98 ล้านบาท

 อาคารและส่วนปรับปรุงอาคารบางส่วนรวมถึงส่วนปรับปรุงที่ดิน ที่สร้างบนที่ดินเช่า ซึ่งสัญญาเช่าที่ดินระบุว่าหากมีสิ่งปลูกสร้าง

เป็นลักษณะถาวรให้กรรมสิทธิ์ตกเป็นของผู้ให้เช่าทันที ณ วันที่เลิกสัญญาเช่า (หมายเหตุ 31)

 สิทธิการเช่ามีระยะเวลาการเช่า 10-20 ปี และตัดจำาหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายโดยวิธีเส้นตรงตามอายุของสิทธิการเช่า
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19.  เงินฝากประจำาที่ติดภาระค้ำาประกัน

   ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 เงินฝากประจำาธนาคารจำานวน 1.18 ล้านบาท และ 12.61 ล้านบาท ตามลำาดับ ได้นำาไปวาง

 เป็นหลักประกันสำาหรับหนังสือค้ำาประกันบริษัทที่ธนาคารออก

20.  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น - สุทธิ

   บัญชีนี้ประกอบด้วย
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

เงินจ่ายล่วงหน้าเพื่อซื้อที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 149,500,000 149,500,000

เงินมัดจำาและเงินค้ำาประกัน 1,260,668 1,252,668

รวม 150,760,668 150,752,668

หัก ค่าเผื่อความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นจากการ

จ่ายเงินล่วงหน้าเพื่อซื้อสินทรัพย์ (149,500,000) (149,500,000)

สุทธิ 1,260,668 1,252,668

 บริษัทมีเงินจ่ายล่วงหน้าเพื่อซื้อที่ดินจำานวน 149.5 ล้านบาท กับบริษัท จุลดิศ ริเวอร์ แมนชั่น จำากัด ตกลงราคาเท่ากับ 159.72 

ล้านบาท ส่วนที่เหลือจำานวน 10.22 ล้านบาท กำาหนดให้จ่ายเมื่อมีการโอนกรรมสิทธิ์ได้จนถึงสิ้นปี 2543 ปัจจุบันที่ดินดังกล่าวผู้ขาย

นำาไปค้ำาประกันกับธนาคารแห่งหนึ่ง ซึ่งอาจทำาให้มีปัญหาในการโอนกรรมสิทธิ์หรือขอคืนเงินจ่ายล่วงหน้าจากผู้ขาย  และเมื่อวันที่ 

16 กันยายน 2545 ศาลได้พิพากษาให้บริษัท จุลดิศ ริเวอร์ แมนชั่น จำากัด ชำาระเงินจำานวน 149.5 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ยในอัตรา

รอ้ยละ 7.5 ตอ่ป ีขณะนี้อยู่ในระหวา่งรอเจา้พนกังานพทัิกษท์รพัยเ์รยีกประชมุเจา้หนี้ โดยบรษิทัได้ตั้งค่าเผื่อความเสยีหายที่อาจเกดิ

ขึ้น จากการจ่ายล่วงหน้าเพื่อซื้อที่ดินดังกล่าวแล้วทั้งจำานวน

21.  เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน

 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2554 และ2553 บรษิทัมวีงเงนิเบิกเกนิบัญชกีบัธนาคารแห่งหนึ่ง จำานวนรวม 40 ลา้นบาท อตัราดอกเบี้ย 

MOR - 0.50% ต่อปี ได้จำานองโฉนดที่ดินของบริษัทเป็นหลักประกัน

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะสั้นในรูปตั๋วสัญญาใช้เงินกับธนาคารพาณิชย์แห่งหนึ่งในประเทศ จำานวน  

1 ฉบบั มลูคา่ 25 ลา้นบาท โดยคดิดอกเบี้ยในอตัรารอ้ยละ MLR-0.25% ตอ่ปี ซึ่งครบกำาหนดชำาระในเดือนกมุภาพนัธ ์2554 เงนิกู้ยมื 

ดังกล่าว ค้ำาประกันโดยจดจำานองกรรมสิทธิในห้องชุดของบริษัท
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22.  เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิ

   บัญชีนี้ประกอบด้วย
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

เงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร 230,694,510 200,051,092

หัก ส่วนที่ถึงกำาหนดชำาระภายในหนึ่งปี (84,227,899) (66,800,000)

สุทธิ 146,466,611 133,251,092

 

 บริษัทมีเงินกู้ยืมระยะยาวดังนี้

วันที่

(สัญญา)

วงเงินกู้ 

(ล้านบาท)

อัตราดอกเบี้ย 

(ร้อยละต่อปี)
การชำาระคืน

วงเงินที่ยัง

ไม่เบิกใช้ (ล้านบาท)

20 ก.ย.54 110 ปีที่ 1-2 MLR-1.5 

ปีที่ 2-4 MLR-1.0 

ปีต่อไป MLR-0.5

จ่ายคืนรายงวด 3 เดือน 26 งวด  

งวดที่ 1-25 งวดละ 4.24 ล้านบาท

งวดที่ 26 ชำาระส่วนที่เหลือทั้งหมด

27.50

15 ก.ค.53 30 ปีที่ 1 MLR-1 

ปีที่ 2-3 MLR-0.5 

ปีต่อไป MLR 

จ่ายคืนรายงวด 3 เดือน 20 งวด 

งวดละ 1.5 ล้านบาท

-

10 ปีที่ 1    MLR-1 

ปีที่ 2-3 MLR-0.5 

ปีต่อไป MLR

จ่ายคืนรายงวด 3 เดือน 20 งวด 

งวดละ 0.05 ล้านบาท

-

 3 ก.ย.52 72.50 ปีที่ 1-2 MLR-0.25 

ปีที่ 3-7 MLR 

จ่ายคืนรายงวด 3 เดือน 26 งวด  

งวดละ 2.80 ล้านบาท งวดสุดท้าย 

2.75 ล้านบาท

-

19 พ.ค.49 320 ปีที่ 1 MLR-1 

ปีที่ 2 MLR-0.75 

ปีที่ 3 MLR-0.5

ปีต่อไป MLR 

จ่ายคืนรายงวด 3 เดือน 28 งวด 

งวดที่ 1-27 งวดละ 11.5 ล้านบาท 

งวดที่ 28 งวดละ 9.5 ล้านบาท

-

30 ปีที่ 1 MLR-1 

ปีที่ 2 MLR-0.75 

ปีที่ 3 MLR-0.5

ปีต่อไป MLR

จ่ายคืนรายงวด 3 เดือน 26 งวด 

งวดที่ 1-25 งวดละ 1.15 ล้านบาท 

งวดที่ 26 งวดละ 1.25 ล้านบาท

-

 เงินกู้ยืมค้ำาประกันโดยที่ดินและสิ่งปลูกสร้างของบริษัท ภายใต้สัญญาเงินกู้ฉบับลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2553 บริษัทต้องปฏิบัติ

ตามเงื่อนไขที่กำาหนดไว้ในสัญญาที่สำาคัญ ได้แก่ การดำารงอัตราส่วนทางการเงิน หนี้สินต่อทุน (debt to equity ratio) ไม่เกิน 1.5 เท่า 

และอัตราส่วน DSCR (debt service coverage ratio) จำานวนมากกว่า 1.5 เท่า การไม่จ่ายเงินปันผลไม่ว่าเฉพาะกาลหรือประจำาปี 

เว้นแต่ได้ชำาระหนี้ตามสัญญา การคงไว้ซึ่งสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นรายใหญ่
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23.  หนี้สินตามสัญญาเช่าระยะยาว - สุทธิ

   บัญชีนี้ประกอบด้วย
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน (สุทธิจากดอกเบี้ยรอตัดบัญชี) 40,020,150 35,411,973

หนี้สินตามสัญญาเช่าซื้อ(สุทธิจากดอกเบี้ยรอตัดบัญชี) 5,498,902 6,807,388

รวม 45,519,052 42,219,361

หัก ส่วนที่ถึงกำาหนดชำาระภายในหนึ่งปี (15,806,446) (12,215,916)

สุทธิ 29,712,606 30,003,445

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทมีหนี้สินตามสัญญาเช่าระยะยาวเพื่อซึ่งเป็นสัญญาเช่าซื้อรถยนต์และสัญญาเช่า

ทางการเงินเครื่องมือแพทย์กับบริษัทลิสซิ่งในประเทศ 7 แห่ง จำานวน 26 สัญญา ระยะเวลา 48 - 60 งวด โดยมีรายละเอียดของจำานวน

เงินที่ต้องจ่ายชำาระดังนี้
บาท

2554 2553

เงนิตน้ ดอกเบ้ียรอตัด ยอดชำาระ เงินตน้ ดอกเบ้ียรอตัด ยอดชำาระ

ถึงกำาหนดการจ่ายชำาระภายในหนึ่งปี 15,806,446 3,063,615 18,870,061 12,215,916 3,038,449 15,254,365

ถึงกำาหนดการจ่ายชำาระหลังจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินห้าปี 29,712,606 2,722,880 32,435,486 30,003,445 3,417,858 33,421,303

 รวม 45,519,052 5,786,495 51,305,547 42,219,361 6,456,307 48,675,668

24.  ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน

   บริษัทถือปฎิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 เร่ืองผลประโยชน์พนักงาน ซ่ึงมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2554 

ผลกระทบต่องบการเงินได้เปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 5
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

ภาระผูกกันของโครงการผลประโยชน์พนักงาน ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 16,758,252

ผลประโยชน์จ่ายโดยโครงการ (580,820)

ต้นทุนบริการและดอกเบี้ยงวดปัจจุบัน 2,680,577

ภาวะผูกพันของโครงการผลประโยชน์พนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 18,858,009

หัก ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานระยะสั้น (805,450)

สุทธิ 18,052,559
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ค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในงบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554
บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

ต้นทุนบริการปัจจุบัน 1,859,532

ดอกเบี้ยจากภาระผูกพัน    821,045

รวม 2,680,577

ข้อสมมติฐานหลักในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย
ร้อยละ

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

อัตราคิดลด
4.41

อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน
6.51

อัตราการหมุนเวียนพนักงาน
5 -17

อัตราการเสียชีวิต
50 ของตารางมรณะไทย พ.ศ 2551

อัตราการทุพพลภาพ
10 ของตารางมรณะไทย พ.ศ 2551 

 
25.  สำารองตามกฎหมาย

 ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจำากดัซึง่กำาหนดให้บรษิทัจดัสรรสำารองตามกฎหมายด้วยจำานวนเงนิไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 5 

ของกำาไรสทุธปิระจำาปจีนกวา่สำารองนี้จะมียอดเทา่กบัรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน สำารองดังกลา่วจะนำาไปจา่ยเปน็เงนิปนัผลไมไ่ด้ 

26.  หุ้นทุนซื้อคืน/กำาไรสะสมจัดสรรสำาหรับหุ้นทุนซื้อคืน

 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 9/2552 เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2552 มีมติอนุมัติให้ซื ้อหุ้นคืนเพื่อบริหาร

ทางการเงินของบริษัท ในวงเงินไม่เกิน 66 ล้านบาท โดยจะซื้อหุ้นทุนคืนเป็นจำานวน 6 ล้านหุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 6 ของ

หุ ้นที ่ออกและจำาหน่ายได้แล้วทั ้งหมดของบริษัท โดยกำาหนดระยะเวลาการซื ้อหุ ้นคืนตั ้งแต่วันที ่ 29 กันยายน 2552 ถึง

วันที่ 28 มีนาคม 2553 และกำาหนดระยะเวลาจำาหน่ายหุ้นทุนซื้อคืน ตั้งแต่วันที่ 29 กันยายน 2553 ถึงวันที่ 29 มีนาคม 

2556  (ภายหลัง 6 เดือนนับแต่การซื้อหุ้นคืนเสร็จสิ้น แต่ต้องไม่เกิน 3 ปี) ในกรณีที่บริษัทจำาหน่ายหุ้นทุนซื้อคืนไม่หมด

ภายในระยะเวลาที่กำาหนด บริษัทจะลดทุนที่ออกและชำาระแล้วลง โดยวิธีตัดหุ้นทุนที่ซื ้อคืนและยังไม่ได้จำาหน่ายที่เหลืออยู ่



151 Your Family Hospital

Annual Report 2011 
Sikarin Public Company Limited

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 มีหุ้นสามัญที่ซื้อคืนโดยบริษัทเป็นจำานวน 6,000,000 หุ้น (มูลค่าตราไว้ หุ้นละ 6.50 บาท) คิด

เป็นร้อยละ 6 ของหุ้นที่จำาหน่ายทั้งหมด มูลค่ารวมของหุ้นซื้อคืนเป็นจำานวนเงิน 60.99 ล้านบาท (ราคาซื้อคืนถัวเฉลี่ยต่อหุ้น 10.16 

บาท)

 ในระหว่างปี 2554 บริษัทไม่มีการจำาหน่ายหุ้นทุนซื้อคืนจากผู้ถือหุ้น

 ตามจดหมายของสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่ กลต.ชส. (ว) 2/2548 ลงวันที่ 14 

กุมภาพันธ์ 2548 เกี่ยวกับการซื้อหุ้นคืนว่าบริษัทมหาชนจำากัดจะซื้อหุ้นคืนได้ไม่เกินวงเงินกำาไรสะสม และให้บริษัทต้องกันกำาไร

สะสมไว้เป็นเงินสำารองเท่ากับจำานวนเงินที่ได้จ่ายซื้อหุ้นคืนจนกว่าจะมีการจำาหน่ายหุ้นซื้อคืนไว้หมด หรือลดทุนที่ชำาระแล้วโดยวิธี

ตัดหุ้นซื้อคืนที่จำาหน่ายไม่หมด แล้วแต่กรณี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 และ 2552 บริษัทได้จัดสรรกำาไรสะสมเป็นสำารองสำาหรับ

หุ้นซื้อคืนเต็มจำานวนแล้ว

27.  เงินปันผลจ่าย

 ตามรายงานการประชุมสามัญประจำาปี 2554 ครั้งที่ 33 เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2554 ผู้ถือหุ้นของบริษัทได้มีอนุมัติการจ่าย

เงินปันผลจากกำาไรประจำาปี 2553 ให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญทั้งหมดจำานวน 94 ล้านหุ้น ในอัตราหุ้นละ 0.50 บาท เป็นเงินปันผลรวม 

47 ล้านบาท บริษัทจะจ่ายในเดือนพฤษภาคม 2554 และอนุมัติให้จัดสรรสำารองตามกฎหมายจำานวน 7.11 ล้านบาท 

 ตามรายงานการประชุมสามัญประจำาปี 2553 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2553 ผู้ถือหุ้นของบริษัทได้มีอนุมัติการจ่ายเงินปันผล

จากกำาไรสะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญทั้งหมดจำานวน 95,076,300 หุ้น ในอัตราหุ้นละ 0.50 บาท รวมเป็น

เงินปันผลทั้งสิ้น47.54 ล้านบาท บริษัทได้จ่ายเงินปันผลดังกล่าวแล้วในเดือนพฤษภาคม 2553 รวมถึงการอนุมัติให้จัดสรรสำารอง

ตามกฎหมายจำานวน 5.76 ล้านบาท

28.  รายได้อื่น

 บัญชีนี้ประกอบด้วย
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

รายได้ค่าเช่า 3,103,575 3,310,795

กำาไรจากการจากการจำาหน่ายทรัพย์สิน - 14,995

ดอกเบี้ยรับ 415,954 410,590

อื่นๆ 18,050,233 13,944,536

รวม 21,569,762 17,680,916
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29.  ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

   รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะที่สำาคัญ มีดังนี้
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                             

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553

ค่ายาเวชภัณฑ์และวัสดุใช้ไป 300,901,697 287,040,913

วัสดุบริโภคและวัสดุประกอบอาหาร 16,842,739 15,929,559

ค่าเสื่อมราคาและสิทธิการเช่าตัดจ่าย 98,242,549 87,416,514

ค่าวิชาชีพแพทย์ 302,617,395 265,322,237

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน 393,680,057 366,251,081

30.  ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

 คา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหารนี้เปน็ผลประโยชนท์ี่จา่ยใหแ้กก่รรมการและผู้บรหิารของบรษิทั ประกอบด้วยคา่ตอบแทน

ที่เป็นตัวเงินได้แก่ เงินเดือนและผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้อง รวมไปถึงผลประโยชน์ตอบแทนในรูปอื่น ทั้งนี้กรรมการและผู้บริหารของ

บริษัทหมายถึงบุคคลที่กำาหนดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

 กรรมการ ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและคณะกรรมการสรรหา 

 ผู้บริหาร ได้แก่ คณะกรรมการบริหาร ผู้อำานวยการโรงพยาบาล และผู้อำานวยการฝ่ายบริหาร

   

   ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร ประกอบด้วย
บาท

 
งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

ผลประโยชน์ระยะสั้น 33,978,303 32,833,321

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 267,143 -

รวม 34,245,446 32,833,321
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31  สัญญาเช่าระยะยาว

   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทมีสัญญาเช่าระยะยาว ตามรายละเอียดดังนี้

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธิีส่วนได้เสีย/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ประเภท ระยะเวลา จำานวนค่าเช่าที่จะต้องจ่ายในอนาคต (บาท)

ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี มากกว่า 5 ปี รวม

1. ค่าเช่าที่ดินด้านหน้าโรงพยาบาล

 - รพ.รัทรินทร์ (2 สัญญา) 1 ม.ค. 2553 - 31 ธ.ค. 2554 - - - -

2. ค่าเช่าที่ดินด้านข้างโรงพยาบาล

 (4 สัญญา)

 (1 สัญญา)

1 ก.ย. 2551 - 31 ส.ค. 2571

1 เม.ย. 2552 - 22 พ.ย. 2555

2,186,779

1,674,400

13,302,905

-

40,090,947

-

55,580,631

1,674,400

3. ค่าเช่าโรงงานซักรีด  1 ม.ค. 2553 - 31 ธ.ค. 2554 - - - -

3,861,179 13,302,905 40,090,947 57,255,031

32. ภาษีเงินได้นิติบุคคล

  ภาษีเงินได้นิติบุคคลสำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 คำานวณจากกำาไรสำาหรับปีตามกฎหมายภาษีอากรด้วยอัตรา

ร้อยละ 30 และสำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 คำานวณจากกำาไรสำาหรับปีตามกฎหมายภาษีอากรด้วยอัตราร้อยละ 25 ของ

กำาไรสำาหรับปีในส่วนที่ไม่เกิน 300 ล้านบาท ทั้งนี้ อัตราดังกล่าวเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาฉบับที่ 475 (พ.ศ. 2551) ลงวันที่ 29 

กรกฎาคม 2551 ออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการลดอัตรารัษฎากร

33.  กำาไรต่อหุ้น

  กำาไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคำานวณโดยการหารกำาไรสำาหรับปีด้วยจำานวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำาหนักที่ถือโดยบุคคลภายนอก 

ที่ออกและเรียกชำาระแล้วในระหว่างปี
บาท

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

กำาไรสำาหรับที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญ (บาท) 111,316,936 142,186,229

จำานวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำาหนัก (หุ้น) 94,000,000 94,665,932

กำาไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น) 1.18 1.50
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34.  ข้อมูลทางการเงินจำาแนกตามส่วนงาน

ข้อมูลเกี่ยวกับการดำาเนินงานตามประเภทส่วนงานทางธุรกิจและส่วนงานทางภูมิศาสตร์เดียวกัน

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554

รพ.ศิครินทร์ รพ.รัทรินทร์ รวม

รายได้จากการรักษาพยาบาล 1,234,909,071 174,713,522 1,409,622,593

รายได้จากการขายอาหารและเครื่องดื่ม 29,005,413 - 29,005,413

รายได้อื่น 20,772,001 797,761 21,569,762

ต้นทุนในการรักษาพยาบาล (851,883,594) (120,285,613) (972,169,207)

ต้นทุนขายอาหารและเครื่องดื่ม (18,621,836) - (18,621,836)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (265,344,271) (28,629,385) (293,973,656)

กำาไรจากการดำาเนินงาน 148,836,784 26,596,285 175,433,069

ต้นทุนทางการเงิน (16,892,048)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (47,224,085)

กำาไรสุทธิ 111,316,936

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,059,178,867 130,679,536 1,189,858,403

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ส่วนกลาง 35,247,800

อาคารระหว่างก่อสร้าง 66,312,485

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ รวม 1,291,418,688

 

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำาหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553

รพ.ศิครินทร์ รพ.รัทรินทร์ รวม

รายได้จากการรักษาพยาบาล 1,126,967,916 166,660,270 1,293,628,186

รายได้จากการขายอาหารและเครื่องดื่ม 25,232,876 - 25,232,876

รายได้อื่น 44,109,136 2,274,368 46,383,504

ต้นทุนในการรักษาพยาบาล (774,716,296) (112,949,566) (887,665,862)

ต้นทุนขายอาหารและเครื่องดื่ม (17,704,021) - (17,704,021)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (241,476,892) (30,543,237) (272,020,129)

กำาไรจากการดำาเนินงาน 162,412,719 25,441,835 187,854,554

ต้นทุนทางการเงิน (15,949,857)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (29,718,468)

กำาไรสุทธิ 142,186,229

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 950,271,565 137,559,883 1,087,831,448

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ส่วนกลาง 22,786,232

อาคารระหว่างก่อสร้าง 39,250,241

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์รวม 1,149,867,921

บริษัทมีการประกอบธุรกิจสถานพยาบาลดำาเนินธุรกิจในส่วนงานภูมิศาสตร์เดียวคือ ประเทศไทย
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35.  ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า

บริษัทมีภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า ดังนี้

บาท

 งบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/งบการเงินเฉพาะกิจการ                              

2554 2553

34.1 ภาระผูกพัน

     ภาระผูกพันตามสัญญาจะซื้อจะขายที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 10,220,000 10,220,000

     ภาระผูกพันตามสัญญาก่อสร้างอาคารและระบบต่างๆ 22,801,898 9,483,900
33,021,898 19,703,900

34.1 หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า

     จากการให้ธนาคารให้การค้ำาประกันแทนบริษัท 20,517,500 12,614,800

36. การเปิดเผยข้อมูลสำาหรับเครื่องมือทางการเงิน

36.1 นโยบายการจัดการความเสี่ยงทางด้านการเงิน

  บรษิทัมคีวามเสี่ยงจากการดำาเนนิธรุกจิตามปกตจิากการเปลี่ยนแปลงอตัราดอกเบี้ย และจากการไมป่ฏบิตัติามขอ้กำาหนด

ตามสัญญาของคู่สัญญา บริษัทไม่มีการถือหรือออกเคร่ืองมือทางการท่ีเป็นตราสารอนุพันธ์ เพ่ือการเก็งกำาไรหรือการค้า

36.2 ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย

  ความเสี่ยงดา้นอตัราดอกเบี้ย  หมายถงึ ความเสี่ยงท่ีเกดิขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกดิในอนาคตของอัตราดอกเบี้ยใน

ตลาดซ่ึงสง่ผลกระทบตอ่รายไดด้อกเบี้ยและคา่ใชจ้า่ยดอกเบี้ยในปปีจัจบุนัและในอนาคต บรษิทัมคีวามเสี่ยงดา้นอตัราดอกเบี้ย

ที่สำาคัญอันเกี่ยวเนื่องกับ เงินฝากสถาบันการเงิน เงินลงทุนชั่วคราว เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน ซึ่งก่อให้เกิดต้นทุนการกู้ยืม

ที่เปลี่ยนแปลงเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราดอกเบี้ย บริษัทไม่มีนโยบายในการใช้ตราสารอนุพันธ์ทางการเงิน เพื่อป้องกัน

ความเสี่ยงดังกล่าว 

36.3 ความเสี่ยงทางด้านสินเชื่อ

  ความเสี่ยงทางด้านสินเชื่อ คือ ความเสี่ยงที่ลูกหนี้การค้าหรือคู่สัญญาไม่สามารถชำาระหนี้แก่บริษัทตามเงื่อนไขที่ตกลง

ไว้เมื่อครบกำาหนด 

  ฝ่ายบริหารได้กำาหนดนโยบายทางด้านสินเชื่อเพื่อควบคุมความเสี่ยงทางด้านสินเชื่อดังกล่าวโดยสม่ำาเสมอ โดยการ

วเิคราะหฐ์านะทางการเงนิของลกูคา้ การกำาหนดระยะเวลาการเรยีกเกบ็หนี้ การเรยีกเกบ็เงนิมดัจำาบางสว่นหรอืเรยีกหลักทรพัย์

ค้ำาประกัน ดังนั้น บริษัทไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระสำาคัญจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ดังกล่าว นอกเหนือไปจาก

ที่ได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้แล้ว
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 36.4 ความเสี่ยงจากสภาพคล่อง

 บริษัทมีการควบคุมความเสี่ยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเท่า

 เงินสดให้เพียงพอต่อการดำาเนินงานของบริษัทและเพื่อทำาให้ผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงินสดลดลง

 36.5 ประมาณการมูลค่ายุติธรรมสำาหรับเครื่องมือทางการเงิน

 บริษัทใช้วิธีการและข้อสมมติฐานดังต่อไปนี้ ในการประมาณราคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนระยะสั้น ลูกหนี้การค้ามีราคายุติธรรมเท่ากับราคาตามบัญชี 

 โดยประมาณ

 เงินลงทุนในหลักทรัพย์ท่ีมิใช่หลักทรัพย์จดทะเบียน ราคายุติธรรมประมาณจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของหลักทรัพย์ 

ที่เกี่ยวข้องโดยได้ข้อมูลจากฝ่ายบริหารของบริษัทและยังไม่ได้ตรวจสอบ

 เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารมีอัตราดอกเบี้ยลอยตัวราคายุติธรรมถือตามราคาตามบัญชี

 เจ้าหนี้การค้าราคาตามบัญชีมีจำานวนเท่ากับราคายุติธรรมโดยประมาณ

 เงินกู้ยืมระยะยาว ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยแบบลอยตัว ราคาตามบัญชีมีจำานวนเท่ากับราคายุติธรรม

โดยประมาณ

 สำาหรับหนี้สินตามสัญญาเช่าระยะยาวใช้อัตราดอกเบี้ยแบบคงที่ บริษัทไม่สามารถประมาณราคายุติธรรมได้

เนื่องจากไม่มีข้อมูลที่เพียงพอ

37.   การบริหารจัดการทุน 

  วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่สำาคัญของบริษัท คือการจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทางการเงินที่เหมาะสมและ

 การดำารงไว้ซึ่งความสามารถในการดำาเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง

ตามงบดุล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 บริษัทมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากับ 0.49:1 (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2553 : 0.44:1)

38.   วันที่อนุมัติงบการเงิน

  งบการเงินนี้ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทแล้วเมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2555
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The Board’s Responsibility towards the Financial Reports

 The Board of Directors is directly responsible for the Company’s specific and overall financial statements as well 

as financial information published in the Annual Report, made in line with the generally-recognized accounting standards 

and the Accounting Act of 2000. Sikarin Public Co., Ltd. has adopted an appropriate accounting system and consistently 

followed that system. Significant information has been sufficiently revealed in the notes to the financial statements.

 The Board has asked the Audit Committee to review the Company’s financial statements to make sure that the 

accounting information is correct, complete and sufficient and received a report from the Audit Committee that the financial 

statements have met the generally-accepted accounting principles, based on an appropriate accounting policy adopted 

by Sikarin, properly been prepared and transactions shown in the financial statements are appropriate. Significant information 

has been sufficiently revealed in the notes to the financial statements. The Audit Committee’s opinions on this matter are 

shown in the Audit Committee’s Report, also published in the Annual Report.

 In addition, the Board has implemented an effective and efficient internal control system to make sure that accounting 

transactions have been accurately and completely booked, assets properly kept to prevent theft or damage. The Board of 

Directors is confident that the overall internal control system is at a satisfactory level and the Company’s specific and overall 

financial statements for 2011 are reliable. 

(Pol. Lt. Gen. Jarax Sangtaweep)

Vice Chairman and Chairman of the Executive Committee
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AUDITOR’S  REPORT

To  The Shareholders and Board of Directors of

 Sikarin Public Company Limited

  I have audited the accompanying the statements of financial position of Sikarin Public Company Limited as 

at December 31, 2011 and 2010, the statements of comprehensive income, changes in shareholders’ equity and cash flows for 

the year then ended. The financial statements have both presented the investment in associates in which the equity method is 

applied and the separate financial statement in which the cost method is applied. This financial statements is the responsibility 

of the Company’s management as to their correctness and completeness of the presentation. My responsibility is to express on 

opinion on these financial statements based on my audits. 

  I conducted my audits in accordance with generally accepted auditing standards. Those standards require 

that I plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether the financial statements are free of material 

misstatement. An audit includes examining, on a test basis, evidence supporting the amounts and disclosures in the financial 

statements. An audit also includes assessing the accounting principles used and significant estimates made by management, 

as well as evaluating the overall financial statement presentation. I believe that my audits provide a reasonable basis for my 

opinion.

  In my opinion, the financial statements referred to above present fairly, in all material respects, the 

financial position of Sikarin Public Company Limited as at December 31, 2011 and 2010, the results of its operation, its 

change in shareholders’ equity and its cash flows for the year then ended in conformity with generally accepted accounting 

principles.

  As described in the note to the financial statement No. 3, during the year ended December 31, 2011, the 

Company has adopted revised financial reporting standards, which issued by Federation of Accounting Professions (FAP). 

It requires compliance with the financial statements for the period beginning on or after January 1, 2011 onwards in order 

to prepare and present this financial statement. The financial statement for the year ended December 31, 2010 have been 

presented in accordance with the new format in order to comply with the financial statement for the year ended December 

31, 2011.

(Miss Chantra  Wongsri-Udomporn)

Certified Public Accountant

Registration No. 4996

Dharmniti Auditing Company Limited

Bangkok, Thailand

February 14, 2012

2012/094/0310
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SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

THE STATEMENTS OF FINANCIAL POSITION

AS AT DECEMBER 31, 2011 AND 2010

ASSETS

 Baht

  Financial statements in which  Separate financial statements

 the equity method is applied  

Note 2011 2010 2011 2010

Current assets

Cash and cash equivalents 7  16,848,876  59,379,452  16,848,876  59,379,452 

Current investments in fixed deposit at banks  715,894  6,144,576  715,894  6,144,576 

Trade accounts receivable - net 8  95,866,338  74,431,106  95,866,338  74,431,106 

Accrued income 9  38,030,658  36,921,197  38,030,658  36,921,197 

Advances to related companies - net 10.1  -    -    -    -   

Inventories 12  57,556,035  42,572,138  57,556,035  42,572,138 

Other current assets - net 13  16,168,560  16,640,326  16,168,560  16,640,326 

Total current assets  225,186,361  236,088,795  225,186,361  236,088,795 

Non-current assets

Long-term investments in associated companies - net 10.2 -      -      -      -      

Other investments in related companies - net 10.3 -      -      -      -      

General Investment - net 14 -      -      -      -      

Long-term loans to related companies - net 10.4 -      -      -      -      

Investment property - net 15  5,681,777  5,731,652  5,681,777  5,731,652 

Property, plant and equipment - net 16  1,291,418,688  1,149,867,921  1,291,418,688  1,149,867,921 

Intangible assets - net 17  3,577,725  2,203,745  3,577,725  2,203,745 

Investment property - net 18  57,952,014  58,127,143  57,952,014  58,127,143 

Other non-current assets

Fixed deposit pledged as collateral 19  1,180,000  12,614,800  1,180,000  12,614,800 

Accrued interest income from related companies - net 10.5 -      -      -      -      

Others - net 20  1,260,668  1,252,668  1,260,668  1,252,668 

Total non-current assets  1,361,070,872  1,229,797,929  1,361,070,872  1,229,797,929 

Total assets  1,586,257,233  1,465,886,724  1,586,257,233  1,465,886,724 

Notes to financial statements form an intergral part of these statements.
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SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

THE STATEMENTS OF FINANCIAL POSITION  (CONT.)

AS AT DECEMBER 31, 2011 AND 2010

LIABILITIES AND SHAREHOLDERS’ EQUITY

 Baht

 Financial statements in which Separate financial statements

the equity method is applied  

Note 2011 2010 2011 2010

Current liabilities

Bank overdrafts and short - term loans 21  24,744,403  39,338,012  24,744,403  39,338,012 

Trade accounts payable  83,303,729  63,596,605  83,303,729  63,596,605 

Current portion of long-term loans 22  84,227,899  66,800,000  84,227,899  66,800,000 

Cu 23  15,806,446  12,215,916  15,806,446  12,215,916 

Other current liabilities

Current portion of employee benefits obligation 24  805,450  -    805,450  -   

Asset purchaseed payable  6,241,501  -    6,241,501  -   

Accrued expenses  79,432,943  89,282,282  79,432,943  89,282,282 

Accrued income tax  22,267,015  9,638,976  22,267,015  9,638,976 

Accrued dividend  3,627,653  -    3,627,653  -   

Others  7,248,261  4,998,923  7,248,261  4,998,923 

Total current liabilities  327,705,300  285,870,714  327,705,300  285,870,714 

Non-current liabilities

Long-term loans - net 22  146,466,611  133,251,092  146,466,611  133,251,092 

Liabilities under long-term agreements - net 23  29,712,606  30,003,445  29,712,606  30,003,445 

Employee benefits obligation 24  18,052,559  -    18,052,559  -   

Total non-current liabilities  194,231,776  163,254,537  194,231,776  163,254,537 

Total liabilities  521,937,076  449,125,251  521,937,076  449,125,251 

Shareholders' equity

Share capital

Authorized share capital

140,000,000 ordinary shares of Baht 6.50 each 910,000,000 910,000,000 910,000,000 910,000,000 

Issued and paid-up share capital

100,000,000 ordinary shares of Baht 6.50 each  650,000,000  650,000,000  650,000,000  650,000,000 

Premium on capital reduction  7,107,485  7,107,485  7,107,485  7,107,485 

Retained earnings 

-Appropriated

Statutory reserve 25  17,868,937  10,759,626  17,868,937  10,759,626 

Treasury shares reserve 26  60,988,460  60,988,460  60,988,460  60,988,460 

-Unappropriated 227,118,196 178,864,003 227,118,196 178,864,003 

Unrealized increment per assets appraisal - net 16  162,225,539  170,030,359  162,225,539  170,030,359 

Total shareholders' equity 1,125,308,617 1,077,749,933 1,125,308,617 1,077,749,933 

Less treasury shares 26 (60,988,460) (60,988,460) (60,988,460) (60,988,460)

Total shareholders' equity - net  1,064,320,157  1,016,761,473  1,064,320,157  1,016,761,473 

Total liabilities and shareholders' equity  1,586,257,233  1,465,886,724  1,586,257,233  1,465,886,724 

Notes to financial statements form an intergral part of these statements.
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SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

THE STATEMENTS OF COMPREHENSIVE INCOME

FOR THE YEARS ENDED DECEMBER 31, 2011 AND 2010

 Baht

  Financial statements in which  Separate financial statements

 the equity method is applied  

Note 2011 2010 2011 2010

Revenues

Medical service revenues  1,409,622,593  1,293,628,186  1,409,622,593  1,293,628,186 

Food and beverage revenues  29,005,413  25,232,876  29,005,413  25,232,876 

Reverse on asset revaluation 16  -    28,702,588  -    28,702,588 

Other income 28  21,569,762  17,680,916  21,569,762  17,680,916 

Total revenues  1,460,197,768  1,365,244,566  1,460,197,768  1,365,244,566 

Expenses

Cost of medical services  972,169,207  887,665,862  972,169,207  887,665,862 

Cost of food and beverage  18,621,836  17,704,021  18,621,836  17,704,021 

Administrative expenses  259,728,210  238,319,515  259,728,210  238,319,515 

Directors and management's remuneration 30  34,245,446  32,833,321  34,245,446  32,833,321 

Financial cost  16,892,048  15,949,857  16,892,048  15,949,857 

Total expenses  1,301,656,747  1,193,339,869  1,301,656,747  1,193,339,869 

Profit before financial cost and income tax  158,541,021  171,904,697  158,541,021  171,904,697 

Income tax 47,224,085 29,718,468 47,224,085 29,718,468 

Profit for the year 111,316,936  142,186,229  111,316,936  142,186,229 

Other comprehensive income  -    -    -    -   

Total comprehensive income for year 111,316,936  142,186,229  111,316,936  142,186,229 

Basic earnings per share (Baht per share) 33

Profit for the year  1.18  1.50  1.18  1.50 

Notes to financial statements form an intergral part of these statements.
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SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

STATEMENTS OF CASH FLOWS

FOR THE YEARS ENDED DECEMBER 31, 2011 AND 2010

Baht

  Financial statements in which  Separate financial 

 the equity method is applied statements

2011 2010 2011 2010

Cash flows from operating activities

Profit for the period  111,316,936  142,186,229  111,316,936  142,186,229 

Items to reconcile net profit to net cash flows from operating activities

Depreciation and amortized expenses  98,242,549  87,416,514  98,242,549  87,416,514 

Bad debt and doubtful accounts (1,410,301)  867,293 (1,410,301)  867,293 

Reverse on asset revaluation -     (28,702,588) -     (28,702,588)

(Gain) loss on sale of fixed assets 1,102,366 (14,995) 1,102,366 (14,995)

Employee benefits obligation cost 2,680,577 -      2,680,577 -      

Interest income (415,954) (410,590) (415,954) (410,590)

Interest expenses  16,892,048  15,949,857  16,892,048  15,949,857 

Income tax  47,224,085  29,718,468  47,224,085  29,718,468 

Profit from operations before changes in operating 

assets  and liabilities  275,632,306  247,010,188  275,632,306  247,010,188 

Operating assets (increase) decrease :

Trade accounts receivable (20,024,931) (13,359,633) (20,024,931) (13,359,633)

Accred income (1,109,461) (1,072,420) (1,109,461) (1,072,420)

Inventories (14,983,897) 1,163,447 (14,983,897) 1,163,447 

Other current assets 471,766 (3,692,792) 471,766 (3,692,792)

Other non-current assets (8,000) 386,170 (8,000) 386,170 

Operating liabilities increase (decrease)

Trade accounts payable 19,707,124 465,822 19,707,124 465,822 

Accrued expenses (9,849,339)  9,910,775 (9,849,339)  9,910,775 

Other current liabilities 10,096,268 (1,096,239) 10,096,268 (1,096,239)

Cash received from operation  259,931,836  239,715,318  259,931,836  239,715,318 

Cash paid for employee benefits obligation cost (580,820)  -   (580,820)  -   

Cash paid for income tax (34,596,046) (33,719,466) (34,596,046) (33,719,466)

Net cash provided by operating activities  224,754,970  205,995,852  224,754,970  205,995,852 

Notes to financial statements form an intergral part of these statements.
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SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

STATEMENTS OF CASH FLOWS (CONT.)

FOR THE YEARS ENDED DECEMBER 31, 2011 AND 2010

Baht

  Financial statements in which  Separate financial 

 the equity method is applied  statements

2011 2010 2010 2011

Cash flows from investing activities

(Increase) decrease in current investment in fixed deposit at banks 5,428,682 (320,090) 5,428,682 (320,090)

(Increase) decrease in fixed deposits at banks with commitment 11,434,800 17,856,300 11,434,800 17,856,300 

Cash paid for decoration building and equipment (220,918,681) (69,187,239) (220,918,681) (69,187,239)

Cash paid for intangible assets (2,468,712) (1,121,070) (2,468,712) (1,121,070)

Cash paid for land improvement - leasehold right (781,932) (49,376,791) (781,932) (49,376,791)

Cash received from sale of fixed assets 240,142 14,995 240,142 14,995 

Cash received for interest income  415,954  410,590  415,954  410,590 

Net cash provided used in investing activities (206,649,747) (101,723,305) (206,649,747) (101,723,305)

Cash flows from financing activities

Increase (decrease) in bank overdrafts and short-term loans

from bank (14,593,609) 19,873,752 (14,593,609) 19,873,752 

Cash receive from long-term loans 98,943,418 60,044,505 98,943,418 60,044,505 

Cash paid for long-term loans (68,300,000) (64,199,926) (68,300,000) (64,199,926)

Cash paid for liabilities under long-term agreements (13,001,285) (8,573,797) (13,001,285) (8,573,797)

Cash paid for interest expenses (18,706,547) (15,949,857) (18,706,547) (15,949,857)

Cash paid for dividend (44,977,776) (45,826,674) (44,977,776) (45,826,674)

Cash paid for treasury shares  -   (37,758,209)  -   (37,758,209)

Net cash provided used in financing activities (60,635,799) (92,390,206) (60,635,799) (92,390,206)

Net increase (decrease) in cash and cash equivalents (42,530,576) 11,882,341 (42,530,576) 11,882,341 

Cash and cash equivalents - at beginning of the year  59,379,452  47,497,111  59,379,452  47,497,111 

Cash and cash equivalents - at ending of the year  16,848,876  59,379,452  16,848,876  59,379,452 

Supplemental disclosures of cash flow information

During the year, the Company acquired fixed assets by mean of 

liabilities under long-term agreement  16,300,976  40,815,400  16,300,976  40,815,400 

Notes to financial statements form an intergral part of these statements.
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SIKARIN PUBLIC COMPANY LIMITED

NOTES TO FINANCIAL STATEMENTS

DECEMBER 31, 2011 AND 2010

1. GENERAL INFORMATION

 (a)   Legal status  

 The Company has registered to be a limited public company under the Limited Public Company  

Act B.E. 2535 with the Ministry of Commerce on November 10, 1994.

 (b)  Address, nature of Company and number of employees

Name Location Main business activities Number of employees

As at December

31, 2011

As at December

31, 2010

Sikarin Public Company Limited  consisted of
Hospital, 

general heal with

 1. Sikarin Hospital 
4/29 Moo 10 Srinakarin Road

Bangna Bangkok 10260
235 beds 1,056 1,062

 2. Rattarin Hospital

999/23-29 Sukhumvit Road
Tambol Bangpu Mai
Amphur Muang
Samutprakarn 10280

100 beds 185 202

2.  BASIS OF PREPARATION

The financial statements have been prepared in accordance with the accounting standards prescribed 

by Thai Accounts Act enunciated under the Accounting Profession Act B.E. 2547 by complying with the financial 

reporting standards for Publicly Accountable Entities (PAE). The presentation  of the financial statements has been 

made in compliance with the Notification of the Department  of  Business  Development, the Ministry of Commerce, 

re : the financial statements presentation for public limited company, issued under the accounting Act B.E. 2543. 

The financial statements have been prepared on a historical cost basis except where otherwise disclosed in 

the accounting policies.

The financial statements in Thai language are the official statutory financial statements of the Company. The 

financial statements in English language have been translated from such financial statements in Thai language.
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3.  NEW ACCOUNTING STANDARDS AND FINANCIAL REPORTING STANDARDS 

 EFFECTIVE FOR USING IN THIS YEAR.

 During the years 2010 and 2011, the Federation of Accounting Professions (FAP) has issued Notifications 

to mandate the use of the revised 2009, new issued of accounting standards, financial reporting standards and the 

interpretations of which they are effective for using in the periods beginning on or after January 1, 2011, as follows.

 Framework for the Preparation and Presentation of Financial Statements (revised 2009)

 TAS  1 (revised 2009) Presentation of Financial Statements

 TAS  2  (revised 2009) Inventories

 TAS  7  (revised 2009) Statement of Cash Flows 

 TAS  8 (revised 2009) Accounting Policies, Changes in Accounting Estimates and Errors

 TAS 10 (revised 2009) Events after the Reporting Period

 TAS 11 (revised 2009) Construction Contracts

 TAS 16 (revised 2009) Property, Plant and Equipment

 TAS 17 (revised 2009) Leases

 TAS 18 (revised 2009) Revenue

 TAS 19 Employee Benefits

 TAS 23 (revised 2009) Borrowing Costs 

 TAS 24 (revised 2009) Related Party Disclosures

 TAS 26 Accounting and Reporting by Retirement Benefit Plans 

 TAS 27  (revised 2009) Consolidated and Separate Financial Statements 

 TAS 28  (revised 2009) Investments in Associates

 TAS 29  Financial Reporting in Hyperinflationary Economies 

 TAS 31  (revised 2009) Interests in Joint Ventures

 TAS 33  (revised 2009) Earnings per Share

 TAS 34  (revised 2009) Interim Financial Reporting  

 TAS 36  (revised 2009) Impairment of Assets  

 TAS 37  (revised 2009) Provisions, Contingent Liabilities and Contingent Assets

 TAS 38  (revised 2009) Intangible Assets 

 TAS 40  (revised 2009) Investment Property 

 TFRS 2  Share-based Payment  

 TFRS 3  (revised 2009) Business Combinations

 TFRS 5  (revised 2009) Non-current Assets Held for sale and Discontinued Operations

 TFRS 6  Exploration for and Evaluation of Mineral Resources

 TFRIC 15  Agreements for the Construction of Real Estate
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 TSIC 31 Revenue - Barter Transactions Involving Advertising Services  

 The management of the Company has assessed the effect of these accounting standards and

financial reporting standards and believes that they will not have any significant impact on the financial statements 

for this year.  However, TAS 1 (revised 2009) Presentation of Financial Statements,  TAS 16 (revised 2009) Property, 

Plant and Equipment, TAS 19 Employee Benefits and TAS 40 (revised 2009) Investment Property of which the 

Company has adopted of using in this year, have the effects of changes in the Company’s accounting policies 

as disclosed in Note  2.3. These changes of accountings policies mostly affect to the presentation of financial 

statements in new format and prospective adjustment, except for the amounting standards of Employee Benefits 

which the company has choosed the adoption by adjusting to the beginning retained earnings in full amount.

Issue of new interpretation of accounting standards during the year

  During the year 2011, the Federation of Accounting Professions (FAP) has issued Notifications to mandate the 

use of the new interpretations of accounting standards of which are effective for the fiscal year beginning on or after 

January 1, 2013, as follows.

 TSIC 10    Government Assistance - No Specific Relation to Operating Activities

 TSIC 21    Income Taxes - Recovery of Revalued Non - Depreciable Assets

 TSIC 25    Income Taxes - Changes in the Tax Status of an Entity or its Shareholders

 The management of the Company is in the process of reviewing the effect of such accounting 

standards to the financial statements for the period in which they are initially applied.

4. CHANGES IN ACCOUNTING POLICIES

 From 1 January 2011, consequent to the adoption of new and revised TFRS as set out in note 3, the Company 

has changed its accounting policies as follows :

 

TAS 1 (revised 2009) Presentation of Financial Statements

  Under the revised TAS, a set of financial statements comprises :

  Statement of financial position;

  Statement of comprehensive income;

  Statement of changes in shareholders’ equity;

  Statement of cash flows; and

  Notes to the financial statements.

  

TAS 16 (revised 2009) Property, Plant and Equipment

 Under the revised TAS, there are the principal changes and affecting the Company as follows:

  1. Costs of asset dismantlement, removal and restoration have to be included as asset costs and 

   subject to annual depreciation;
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  2. The depreciation charge has to be determined separately for each significant part of an asset;

  3. In determining the depreciable amount, the residual value of an item of assets has to be measured 

at the amount estimated receivable currently for the asset if the asset were already of the age 

and in the condition expected at the end of its useful life. Furthermore, the residual value and 

useful life of an asset have to be reviewed at least at each financial year-end.

 The changes have been applied prospectively in accordance with the transitional provisions of the revised 

TAS, except that consideration of the costs of asset dismantlement, removal and restoration, have been applied 

retrospectively.

TAS 19 Employee Benefits.

 Under the new policy, the Company has the obligations in respect of the severance payments to employees 

upon retirement under the Company’s article and labour  law. The Company treats these severance payment 

obligation as a defined benefit plan. Previously, this obligation was recognized as occurred. The obligation under the 

defined benefit plan is determined by a professionally qualified independent actuary, using the projected unit credit 

method. Such determination is made based on various assumptions, including discount rate, future salary increase 

rate, staff turnover rate, mortality rate and inflation rates.

 The Company has opted to record the entire amount of this liability as an adjustment to retained earning as 

at January 1, 2011, in accordance with the transitional provisions of TAS 19. 

TAS 40 (revised 2009) Investment Property

 Under the revised TAS, investment property, defined as property owned to earn rentals; capital appreciation; 

or both and not use in operations, is disclosed in the financial statements separately from other property, plant and 

equipment.

 The Company has selected the cost model for accounting for its investment properties under the revised TAS. 

The change in accounting policy has been applied to reclassify the comparative financial statements. From January 

1, 2011, the depreciable amount and useful life of the investment property have been reassessed in accordance 

with the requirements of TAS 16 (revised 2009). These changes in accounting policy in this regard have been applied 

prospectively in accordance with the transitional provisions of TAS 16 (revised 2009).
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5. EFFECT OF CHANGES IN ACCOUNTING POLICY DUE TO ADOPTION OF NEW ACCOUNTING STANDARDS

  From January 1, 2011, consequent to the adoption of new and revised TFRS, the Company has affected to the 

financial statements as follows:

 Adjustment of financial statements

 

 Statement of financial position as at December 31, 2011 (Shareholders’ equity)

In Thousand Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

Retained earnings at December 31, 2010 - as reported(Before restated) 178,864,003

Increase in employee benefits obligation (16,758,252)

Retained earnings at January 1, 2011(After restated) 162,105,751

  Statement of comprehensive income for the year ended December 31, 2011

In Thousand Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements

Increase in employee benefits obligation cost 2,680,577

Decrease in profit for the period (2,680,577)

Decrease in earnings per share (Baht) (0.03)

6.   SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES

      6.1 Recognition of revenues and expenses

  Revenues from hospital operations, mainly consisting of medical fees, hospital room sales, and medicine 

sales, are recognized as in come when the services have been rendered medical supply or medicine delivered.

   Revenues from social security welfare are recognized on an accrual basis.

   Revenues from food and beverage are recognized when are delivered.

   Rental income, other income, costs and expenses are recognized on an accrual basis.
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 6.2 Cash and cash equivalents

   Cash and cash equivalents consist of cash on hand and at banks and short - term investment 

  in promissory notes, which are not due over 3 months or less and excluded cash at banks which are 

  used for guarantee.

  6.3 Allowance for doubtful accounts

 Trade and other accounts receivable are stated at their invoice value less allowance for doubtful 

accounts (if any).

 The allowance for doubtful accounts is estimated losses are based on a percentage of outstanding 

receivables classified by aging of accounts receivable. Assessed primarily on analysis of payment histories and 

future expectations of customer payments. Bad debts are written off when incurred.

 6.4 Inventories

   Inventories are stated at the lower of cost or net realizable value, whichever is lower.

 Cost is calculated using the first-in, first-out basis, and comprises all costs of purchase, costs of conversion 

and other costs incurred in bringing the inventories to their present location and condition.

 Net realizable value is the estimated selling price in the ordinary course of business less the estimated 

costs to complete and to make the sale. 

 6.5 Investments

   Investment in marketable, equity securities are account for as follow: 

    - Associated companies - at equity method (at cost net from allowance on

         impairment method in separate financial statements)

    - General investment  - at cost net from allowance on impairment method

6.6  Investment property

 Investment property is stated at cost less accumulated depreciation and allowance on impairment (if any).

 Depreciation of investment property under building category is calculated by the straight-line method 

over the estimated useful life of 30 years. Depreciation of investment property is included in determining 

income.

 Since January 1, 2011, the Company has applied TAS 40 (revised 2009) Investment Property by reclassifying 

investment property recorded as part of property, plant and equipment to be determined separately under 

“Investment property” in accordance with the provisions of the revised standard.
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 6.7   Property, plant and equipment

  Property are stated at appraised value. 

 Cost is initially recognized upon acquisition of assets along with other direct costs attributing to acquiring

such assets in the condition ready to serve the objectives, including the costs of asset demolition, removal and 

restoration of the asset location, which are the obligations of the company (if any). 

  Plant and equipment are stated at revaluation after deducted accumulated depreciation and 

allowance on impairment (if any). 

  Depreciation of plant and equipment are calculated by the straight-line method,  based on the 

estimated useful lives of the assets as follows:

Buildings and improvement 15 - 30 Years
Others 5 - 10 Years

  Since 1999 the Company changed the measurement subsequent to initial recognition of property, plant 

and equipment from cost less accumulated depreciation to a valued amount (allowed alternative method 

by the accounting principle). The value is determined by an independent appraiser. The surplus resulting from 

the revaluation was shown under the caption of “Shareholders’ Equity” in the balance sheet. The revaluation 

surplus on fixed asset is depreciated over the period of the remaining useful live by directly charging to 

retained earnings.

     The Company has policy to revalue its assets every five years.

   Borrowing Costs during construction were capitalized as property.

 6.8   Borrowing costs

  Borrowing costs directly attributed to the acquisition or construction of an asset that necessarily takes 

long time to put in ready to use or available for sale state are capitalized as part of the cost of the respective 

asset until that asset condition is ready for its intended use. All other borrowing costs are expensed in the 

period they are incurred. Borrowing costs consist of interest and other costs arising from such borrowing.

 6.9 Intangible asset 

   Intangible asset represents computer software is stated at cost after deducted accumulated 

amortization.

 Amortization is charged to the statement of comprehensive income on a straight-line basis from the 

date that the computer software is available for use over the estimated useful life of the software of 5 years.
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 6.10 Leasehold right

   Leasehold right is stated at cost after deducted accumulated amortization. Amortization is charged 

to the statement of comprehensive income on straight-line method, based on the term of lease agreement.

Leasehold right of land 10-20 years

Building on leasehold right 15-20 years

Utilizable right on land improvement 9-20 years

 6.11 Finance lease

   Leases of assets that substantially transfer to the Company all the rewards and risks of ownership of 

assets and that the Company intends to exercise the option of the leases to purchase the assets at the 

expiration of the lease term, are accounted for as finance leases.

    At the inception of a finance lease, the cost of the asset is recorded together with the obligation, 

excluding the interest element, to pay future rentals. Finance charges are charged to the current period 

operations in proportion to the capital balances outstanding.

 6.12 Operating lease

 Lease of assets under which all the risks and rewards of ownership are effectively retained by the lessor 

are classified as operating lease. Lease payments under an operating lease are recognized as expense on a 

straight-line basis over the lease term.

 6.13 Accounting estimation

   Preparation of financial statements in conformity with generally accepted accounting principles

   requires management to make estimates and assumptions that affect the reported amounts of revenues,

   expenses, assets and liabilities and disclosure of contingent assets and liabilities. The actual results may differ

   from such estimates.

 6.14 Impairment of assets

  The carrying amounts of the Company’s assets are reviewed at each statement of financial position date 

to determine whether there is any indication of impairment. If any such indication exists, the assets’ recoverable 

amounts are estimated.

  An impairment loss is recognised whenever the carrying amount of an asset or its cash-generating unit 

exceeds its recoverable amount. The impairment loss is recognised in the statement of comprehensive income 

unless it reverses a previous revaluation credited to equity, in which case it is charged to equity.
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  When a decline in the fair value of an available-for-sale financial asset has been recognised directly in 

equity and there is objective evidence that the value of the asset is impaired, the cumulative loss that had been 

recognized directly in equity is recognised in the statement of comprehensive income even though the financial 

asset has not been derecognised. The amount of the cumulative loss that is recognised in the statement of 

comprehensive income is the difference between the acquisition cost and current fair value, less any impairment 

loss on that financial asset previously recognised in the statement of comprehensive income.

 

6.15 Employee benefit

 The Company recognizes salary, overtime, bonus, social securities and welfares as expenses when 

incurred.

 Post-employment benefits (Defined benefit plans) 

 The Company has obligations in respect of the severance payments that it must pay to the employees 

upon retirement under the labor law and other employee benefit plans. The Company treats these severance 

payment obligations as a defined benefit plan. 

 The obligation under the defined benefit plan is calculated based on the actuarial principles by a 

qualified independent actuary using the projected unit credit method. Such estimates are made based on 

various assumptions, including discount rate, future salary increase rate, staff turnover rate, mortality rate, and 

inflation rate.

 Actuarial gains and losses for post-employment benefits of the employees are recognized immediately 

in profit or loss.

 The Company has opted to record the entire amount of this liability as an adjustment to retained 

earnings as at January 1, 2011, in accordance with the transitional provisions of TAS 19.

 6.16 Treasury shares

   Treasury shares are stated at cost and presented as a deduction from shareholders’ equity. Gains 

on disposal of treasury shares are determined by reference to the carrying amount and are presented 

as premium on treasury shares. Losses on disposal of treasury shares are determined by reference to the 

carrying amount and are presented in premium on treasury share and retained earnings, consecutively.

 6.17 Income tax

   Corporate income tax is calculated from net income for the years adjusted by the items definedunder 

  the Revenue Code as taxable or non-taxable income and expense.
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7. CASH AND CASH EQUIVALENTS

  This account consisted of: -
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Cash on hand 748,000 748,000

Credit card 1,083,539 1,116,348

Cash at bank - current account 3,686,716 6,162,612

Cash at bank - savings account 10,893,919 32,008,024

Cash at bank - fixed deposit 3 months,

    (interest rate 2.05% per annum for the year 2011

     interest rate 1.30% per annum for the year 2010) 436,702 19,344,468

 Total 16,848,876 59,379,452

8. TRADE ACCOUNTS RECEIVABLE-NET

  This account consisted of :-
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Accounts receivable - general 10,529,088 12,957,720

Accounts receivable - contract 79,258,050 63,049,317

Accounts receivable - compensation fund 7,173,952 5,779,906

Accounts receivable - social fund 10,901,576 11,076,415

       Total 107,862,666 92,863,358

Less Allowance for doubtful accounts (11,996,328) (18,432,252)

       Net 95,866,338 74,431,106
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 Accounts receivable were presented by aging as follows: -
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Age 0 month to 3 months 83,999,732 67,186,523

Age 3 months to 6 months 7,732,942 5,911,941

Age 6 months to 12 months 3,040,691 2,779,263

Age over 12 months 13,089,301 16,985,631

       Total 107,862,666 92,863,358

 Transactions with allowance for doubtful accounts - accounts receivable as follows :-
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Beginning balance 18,432,252 19,673,380

Increase - 1,867,293

Decrease (4,341,216) (2,108,421)

Reverse on allowance for doubtful accounts (2,094,708) (1,000,000)

Ending balance 11,996,328 18,432,252

 During the year 2011 and 2010, the Company amortized bad debts amounting to Baht 4.34 million and Baht 2.11 

million, respectively. Because all these accounts receivable are unable to be collected.

 The Company’s management has contemplated about provision of allowance for doubtful accounts and believed

that it is adequate for covering collection losses.

9.  ACCRUED INCOME

  This account consisted of:-
In Thousand Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Accrued Income from high risk illness 32,789,488 31,898,645

Accrued Income from percentile distribution 5,241,170 5,022,552

38,030,658 36,921,197
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  During the year 2011 and 2010, the Company has received the subsidized money for high risk illness in total 

amount of Baht 62.39 and Baht 54.13 million and percentile distribution from social fund in amount of Baht 6.26 and 

Baht 6.41 million, respectively.

10.  TRANSACTIONS WITH RELATED PARTIES

       Enterprises and individuals that directly, or indirectly through one or more intermediaries, control, or are 

controlled by, or are under common control with, the company, including holding companies, subsidiaries and fellow 

subsidiaries are related parties of the company. Associates and individuals owning, directly or indirectly, an interest 

in the voting power of the company that gives them significant influence over the enterprise, key management 

personnel, including directors and officers of the company and close members of the family of these individuals and 

companies associated with these individuals also constitute related parties.

In considering each possible related party relationship, attention is directed to the substance of the relationship, 

and not merely the legal form.

  Transactions with related parties are as follows:-

 10.1 Advances to related companies 
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Associated companies

 Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd. 13,474,191 13,690,600

 Received on rehabilitation (649,228) * (216,409)

 Write off (9,362,420) * -

 Less  Allowance for doubtful account (3,462,543) (13,474,191)

- -

 Khao Yai Spa Co., Ltd. 288,350 288,350

 Less  Allowance for doubtful account (288,350) (288,350)

- -

    Total advances to related companies - -

      * See note 11
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 10.2 Long-term investments in associated companies - net

Baht

Type of 
Business

Portion of 
Interest

  Financial statements in which  
 the equity method is applied 

Separate financial statements

Percent Equity method Cost method Dividend

2011 2010 2011 2010  Baht

Associated companies

Sikarin Had Yai Hospital Company Limited Hospital 48.00 180,759,162 180,759,162 31,200,000 * 312,000,000

Less  Allowance for impairment of investment (180,759,162) (180,759,162) (31,200,000) (312,000,000)

- - - - -

Khao Yai Spa Company Limited Health center 48.00 144,000,000 144,000,000 144,000,000 144,000,000

Less  Allowance for impairment of investment (144,000,000) (144,000,000) (144,000,000) (144,000,000)

- - - - -

Total investments - net - - - - -

  * See note 11

   The both associated companies have deficit loss.

 10.3 Other long-term investments in related companies - net
Baht

Portion of 

Interest 

Financial statements in which

the equity method is applied/

Separate financial statements

Percent 2011 2010

Kanjanaburi Memorial Hospital Co., Ltd. 6.67 4,845,895 4,845,895

Less  Allowance for impairment of investment (4,845,895) (4,845,895)

Total other long-term investment in related companies - net - -

 10.4  Long-term loans to related companies - net
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Associated companies

Sikarin Had Yai Hospital Company Limited - * 1,900,000

Less  Allowance for doubtful accounts - (4,400,000)

Total long-term loans to related companies - net - -

 * See note 11
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10.5   Accrued interest income from related companies - net
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Associated companies

 Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd. - * 6,178,408

 Less  Allowance for doubtful account - (6,178,408)

- -

 Khao Yai Spa Co., Ltd. 403,353 403,353

 Less  Allowance for doubtful account (403,353) (403,353)

- -

Total accrued interest income from related companies - net - -

    * See note 11

10.6   Other significant transactions and balances with related parties consisted of:-
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Other current assets

 Other account receivables - a former director 18,800,000 18,800,000

 Less Allowance for doubtful accounts (18,800,000) (18,800,000)

- -

Other non-current assets

 Advances for purchase land and constructions 

     - Juldis River Mansion Company 149,500,000 149,500,000

 Less Allowance for contingent loss from

advance for purchase of assets (149,500,000) (149,500,000)

- -
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Baht

Financial statements in which
 the equity method is applied/
Separate financial statements

For the years ended December 31,

Pricing Policy  2011 2010

Training expenses 

   Kho Yai Resort and Spa Hotel Co., Ltd. Market price 41,530 683,052

11.  PROGRESS OF THE EXECUTION OF CONNECTED TRANSACTIONS

As at December 31, 2011, the Company has information relating to the financial position and operating results of

investments, loans and other accounts to various related companies as follows:

Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd.

Investment in an associated company, Sikarin Had Yai Hospital Co., Ltd. by the equity method amounting to Baht 

180.76 million, is impaired as the associated company has the considerable problems relating to results of operation 

and significant accumulated deficit and for which the Company fully provided for impairment of such investment. The 

Company has ceased to recognize its share of profit or loss in Sikarin Had Yai Hospital Company Limited since December 

31, 2003. 

On August 11, 2008, SiKarin Had Yai Co., Ltd. decreased the authorized share capital from Baht 650 million to Baht 

65 million which resulted the proportion of investment in equity - Sikarin Had Yai Co., Ltd. also decreased to Baht 31.20 

million.(See note 10.2)

And on September 13, 2007, Sikarin Had yai Hospital Co., Ltd. filed a petition to enter into rehabilitation with the 

Central Bankruptcy Court, and the Court had already ordered to enter into rehabilitation and appoint a representative. 

From the meeting with creditors to consider on the rehabilitation plan on April 24, 2008, the meeting had a resolution 

to approve the plan above. On July 16, 2008, the Central Bankruptcy Court had already ordered to accept. Under the 

rehabilitation plan, the Company will get Baht 4.33 million repayment in the period within 5 years and interest rate 2.50% 

per annum.

Year Repayment (Baht) Carrying amount (Baht)

2009 Principle free 4,328,186.00

2010 216,409.30 4,111,776.71

2011 649,227.90 3,462,548.81

2012 1,298,455.80 2,164,093.00

2013 2,164,093.00 -

4,328,186.00
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The difference between principle with accrued interest income and the received amount from rehabilitation plan 

is total Baht 17.44 million which the obligation will be unbind immediately. According to the directors’ meeting No. 10/2011 

dated on October 20, 2011, the Company approved to write off the related transactions, which involve to Sikarin Had 

Yai Co., Ltd., which consist of the cash advances in the amount of Baht 9.36 million (See Note 10.1), long term loan in the 

amount of Baht 1.90 million (see note 10.4) and accrued interest income in the amount of Baht 6.18 million (see note 10.5) 

Khao Yai spa Co., Ltd.

Investment in an associated company, Khao Yai spa Co., Ltd. of Baht 144 million at cost is impaired because its 

construction of healthcare center to be used for providing services has been suspended. This may affect the associated 

company’s ability to commence its future operation. The Company has fully provided for impairment of such investment.

Kanjanaburi Memorial Hospital Co., Ltd.

Investment in Kanjanaburi Memorial Hospital Co., Ltd., which has continuing loss and has significant accumulated 

deficit and its operations shows a declining trend, the Company wrote off such investment in securities for its impairment. 

At present, there is no information.

 

Other receivables

Other receivables included receivable from selling common shares of Srijulsup Co., Ltd. in the amounting to Baht 25 

million to a former director in 1998, the Company has received only Baht 6.2 million and recorded the remaining balance of 

Baht 18.8 million as other receivable. The case is under review and the asset protection officer has said pending case wait 

until defendant having money to pay, however the law department applies to obtain debt to the asset protection officer 

but defendant has no money to pay. The Company has fully provided for the remaining balance because the Company 

expects no repayment of such debt.

Juldis River Mansion Co., Ltd.

Advances for purchase land and constructions - Juldis River Mansion Co., Ltd. on September 16, 2002, The Court 

awarded Baht 149.5 million and interest rate 7.5% per annum by Juldis River Mansion Co., Ltd. the Court has said in the 

process of waiting the asset protection officer summon creditors. The Company already recorded allowance for doubtful 

accounts.
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12.  INVENTORIES

  This account consisted of:-
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Medical 29,415,016 25,134,306

Medical supplies 9,983,279 6,940,270

Other supplies 18,157,740 10,497,562

     Total 57,556,035 42,572,138

13.  OTHER CURRENT ASSETS - NET

       This account consisted of:-
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Other receivables, in the process of Court and monitor 18,800,000 18,800,000

Other receivables, in pending of Court 5,152,035 12,574,875

Office equipment and supplies 3,575,940 4,400,673

Other accrued income 8,872,349 9,412,699

Other 3,720,271 2,826,954

   Total 40,120,595 48,015,201

Less  Allowance for doubtful accounts (23,952,035) (31,374,875)

   Net 16,168,560 16,640,326

 Other receivables on proceeding is receivable from selling common shares of Srijulsup Co., Ltd.,  in the amount of 

Baht 25 million to a former director in 1998, the Company received only Baht 6.2 million and recorded the remaining 

balance of Baht 18.8 million as other receivable. The Company has fully provisioned the said remaining balance 

because the Company expects no repayment of such debt.

 According to the directors’ meeting No.12/2011 dated on December 14, 2011, the Company has anonymously 

approved to write off of an other receivables amounting to Baht 7.42 million because of ending of the case. 

Moreover, there are more other receivables totaling Baht 5.15 million which the Company had tried to follow up more 

than one year, for which the Company has also fully provisioned as doubtful accounts.
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14.  GENERAL INVESTMENT

   This account consisted of: -
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Investment in Juldis Develop Public Co., Ltd.

 At  Cost 452,830 452,830

   Less  Allowance for  impairment (452,830) (452,830)

   Net - -

 The Company provided fully allowance for impairment of such investment due to such securities was delisted 

by the SET. There fore, there is no market value to represent the securities valuation.

15.  INVESTMENT PROPERTY - NET

 This account consisted of :-

Baht

Financial statements in which the equity method is applied/Separate financial Statement

 Balance per book Additions Deductions Transfer Balance per book

As at Dec. 31, 2010 in (out) As at Dec. 31, 2011

At Cost

Land 4,615,000 - - - 4,615,000

Building 1,496,248 - - - 1,496,248

6,111,248 - - - 6,111,248

Less  Accumulated depreciation

Building 379,596 49,875 - - 429,471

Investment property - net 5,731,652 5,681,777

Baht

Financial statements in which the equity method is applied/Separate financial Statement

 Balance per book Additions Deductions Transfer Balance per book

As at Dec. 31, 2009 in (out) As at Dec. 31, 2010

At Cost

Land 4,615,000 - - - 4,615,000

Building 1,496,248 - - - 1,496,248

6,111,248 - - - 6,111,248

Less  Accumulated depreciation

Building 342,293 37,303 - - 379,596

Investment property - net 5,768,955 5,731,652
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Baht

Financial statements in which the equity method is 

applied/Separate financial Statement

2554 2553

Depreciation for the year 49,875 37,303

Investment property is a land and building, locate at Juldis Park District, Tambol Mu Si, Ampur Pak 

Chong, Nakhon Ratchasima, Area 2 rai 2 ngan 39 square wah. As at December 31, 2011, it has book value 

to Baht 5.69 million (Revaluation value to Baht 10.62 million). In the past, the Company used these building as 

a seminar centre. Later, the Management has made a decision not to use it and expected to sell it in the future.

16. PROPERTY, PLANT AND EQUIPMENT - NET

 This account consisted of :-

Baht

Financial statements in which the equity method is applied/Separate financial statements

Balance per 

book
Additions Deductions Transfer 

Balance per 

book
as at in (out) as at

Dec. 31, 2010 Dec. 31, 2011

At cost

Land 153,868,616 - - - 153,868,616

Land improvement 22,318,375 - - - 22,318,375

Building and improvement 976,022,011 14,232,231 - 126,489,696 1,116,743,938

Furniture and office equipment 149,903,921 31,700,116 (3,197,579) - 178,406,458

Medical equipment and tools 354,929,485 28,422,263 (7,540,518) - 375,811,230

Other equipments 9,111,744 309,122 (422,536) - 8,998,330

Vehicles 62,009,174 3,380,000 - - 65,389,174

Construction in progress 39,250,241 160,990,424 - (130,604,786) 69,635,879

     Total 1,767,413,567 239,034,156 (11,160,633) (4,115,090) * 1,991,172,000

Less accumulated depreciation

Land improvement 15,044,592 1,400,451 - - 16,445,043

Building and improvement 425,233,499 34,873,740 - - 460,107,239

Furniture and office equipment 98,229,275 12,830,810 (3,015,311) - 108,044,774

Medical equipment and tools 194,641,569 28,083,110 (6,443,443) - 216,281,236

Other equipments 7,083,935 392,645 (359,371) - 7,117,209

Vehicles 47,343,135 6,640,215 - - 53,983,350

     Total 787,576,005 84,220,971 (9,818,125) - 861,978,851

Property, plant and equipment – net 979,837,562 1,129,193,149

At Revaluation-net

Land improvement 90,549,946 - - - 90,549,946

Building and improvement 45,218,679 - (2,463,914) - 42,754,765

Furniture and office equipment 3,701,295 - (628,426) - 3,072,869

Medical equipment and tools 13,996,073 - (1,399,607) - 12,596,466

Vehicles 16,564,366 - (3,312,873) - 13,251,493

Property, plant and equipment 

 (Revaluation) - net 170,030,359 - (7,804,820) - 162,225,539

Property, plant and equipment - net 1,149,867,921 1,291,418,688

  *Transferring to building on leasehold right (See note 18)
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Baht

Financial statements in which the equity method is applied/Separate financial statements

Balance per Additions Deductions Transfer Balance per 

as at in (out) as at

Dec. 31, 2009 Dec. 31, 2010

(Reclassified)

At cost

Land 158,483,616 - (4,615,000) * - 153,868,616

Land improvement 13,045,831 - - 9,272,544 22,318,375

Building and improvement 890,746,985 3,463,267 (1,496,248) * 83,308,007 976,022,011

Furniture and office equipment 142,622,575 9,957,069 - (2,675,723) 149,903,921

Medical equipment and tools 292,971,211 49,549,968 - 12,408,306 354,929,485

Other equipments 8,041,399 201,535 - 868,810 9,111,744

Vehicles 60,156,674 2,052,500 (200,000) - 62,009,174

Construction in progress 75,766,067 88,416,186 - (124,932,012) ** 39,250,241

     Total 1,641,834,358 153,640,525 (6,311,248) (21,750,068) 1,767,413,567

Less accumulated depreciation

Land improvement 8,303,457 2,035,279 - 4,705,856 15,044,592

Building and improvement 398,759,951 33,438,694 (379,596) * (6,585,550) 425,233,499

Furniture and office equipment 91,186,352 12,319,957 - (5,277,034) 98,229,275

Medical equipment and tools 164,503,013 24,312,777 - 5,825,779 194,641,569

Other equipments 6,522,995 422,607 - 138,333 7,083,935

Vehicles 40,259,602 7,283,533 (200,000) - 47,343,135

     Total 709,535,370 79,812,847 (579,596) (1,192,616) 787,576,005

Property, plant and equipment - net 932,298,988 979,837,562

At Revaluation-net

Land improvement 79,814,010 10,735,936 - - 90,549,946

Building and improvement - 45,531,744 (313,065) - 45,218,679

Furniture and office equipment - 3,701,295 - - 3,701,295

Medical equipment and tools - 13,996,073 - - 13,996,073

Vehicles - 16,564,366 - - 16,564,366

Property, plant and equipment 

 (Revaluation) - net 79,814,010 90,529,414 (313,065) - 170,030,359

Property, plant and equipment - net 1,012,112,998 1,149,867,921

  *Transferring entries of land building and parts of building are totaling Baht 5.73 million, classified under “land 

and other building- not used in operation”. (see note 15)

   **It is a reclassification entry of construction in progress by Baht 48.98 million that is being builded on the 

land’s leasehold (see note 14), under the account of “leasehold right”.
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Baht

Financial statements in which the equity method
is applied/ Separate financial statements

For the year end December 31,

2011 2010

Depreciation for the period

 - Depreciation (at cost) 84,220,971 79,812,847

 - Depreciation (at revaluation) 7,804,820 313,065

Gain (loss) on disposal assets (1,102,366) 14,995

Capitalized finance cost 1,814,499 -

Capitalization rate of borrowing cost (per annum) 5.61 -

 

  Land title deeds together with building and a condominium of the Company is mortgaged against 

bankoverdrafts and long-term loans. The insurance policy on building specifies the banks as the 

beneficiaries, and a portion of land and building of the Company is committed and pledged as collateral 

to a bank for the issuance of a letter of guarantee to the Social Security Office for undertaking the 

 business of medical service pursuant to Social Security Act B.E. 2533.

  In 2011, the Company invested in improvement and decoration of hospital building for the better modern images 

and convenience service to their clients. They are including dentist center, surgery room, ICU room and others with 

totaling cost of Baht 140.72 million. Moreover, the Company has also purchased new medical tools and equipment in 

total cost of Baht 28.42 million, including Ultrasound equipment, X-Ray equipment, Esophagus, and Electrocardiographs. 

  As at December 31, 2011 and 2010, the Company has 10 and 15 vehicles, respectively, under hire-purchase 

agreement which has book value in the amount of Baht 8.28 million and 8.97 million, respectively. Moreover, medical 

equipments under financial leasing have book value in the amount of Baht 51.36 million and 42.15 million, respectively.   

  Moreover, the Company selected the appraisal cost policy to measure its fixed assets’ value in every five (5) years 

a time. Two times of revaluations were taken since 1999 and 2004. In 2010, the third time is taken by hiring an independent 

appraiser to assess the value of land and hospital buildings and others. The market approach is applied to revaluate 

land and other buildings. The replacement approach is applied to revaluate hospital buildings and its building parts. 

The cost approach with depreciated replacement method is applied to revaluate for medical tools and equipment, 

vehicle, and other office equipment. The details of assessment are certainly preformed during the year 2010 below:
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The first (1st) was made on February 11, 2010 as follow:

 - Land and Land improvement, it is appraised by having increasing value of Baht 87.57 million which is 

recognized under asset revaluation surplus.

 - Hospital building and Other construction, it is appraised by having increasing value of Baht 7.90 million 

which is recognized into income statement under reverse on asset revaluation surplus, because of having 

previous recognized impairment since 1999. 

 The second (2nd) was made on July 23, 2010 as follow:

 - Dormitory and Apartment, it is appraised at the first time by having increasing value of Baht 8.38 million 

which is recognized under asset revaluation surplus.

 The third (3rd) was made on August 5, 2010 as follow:

 - Building and other constructions consisted of dormitory, condominium for management and condominium 

for rent. It is appraised by having increasing value of Baht 21.80 million which is recognized under asset 

revaluation surplus.

 The fourth (4th)  assessment is on October 12, 2010 as follow.

  The value of equipment and parts of hospital buildings (facilities systems) are increased to Baht 49.52 million. 

This amount is recognized as an appraisal - surplus account of Baht 22.97 million and reversed with the losses from 

previous revaluation of Baht 26.55 million, due to there was the losses from impairment of assets in 1999.

  The value of medical tools and equipment, vehicle, and other office equipment are increased of Baht 37.96 

million. This amount is recognized as an appraisal - surplus account of Baht 35.81 million and reversed with the losses 

from previous revaluation of Baht 2.16 million, due to there was the losses from impairment of assets of Baht 2.07 million 

and 0.09 million in 1999 and 2004, respectively.

  In conclusion, the totaling increased value on land and land improvement, hospital building and parts, vehicle 

and office equipment are of Baht 170.03 million on these revaluations. The increased value is recognized as an 

appraisal - surplus account, presented under shareholder equity. 

  Hospital building and its parts are increased in valuation on the first and the fourth assessments in 2010. 

However, the Company was recorded its previous losses on impairment in value of Baht 48.37 million since 1999. As a 

result, the increasing value on revaluation of 2010 is allowed to be recorded as an income in the amount that is not 

over than the previous recorded declining amount.  The Company reversed the losses on impairment value of Baht 

21.83 million in the prior year and the rest of losses to Baht 26.55 million are fully recorded in 2010. 
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   The unrealized increment per assets appraisal are as follows:-

Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements

Balance per book Additions Deductions Balance per book

as at as at

Dec. 31, 2010 Dec. 31, 2011

Unrealized increment per assets appraisal Land

 Land 90,549,946 - - 90,549,946

 Building 45,218,679 - (2,463,914) 42,754,765

 Office equipment 3,701,295 - (628,426) 3,072,869

 Medical equipment and tools 13,996,073 - (1,399,607) 12,596,466

 Vehicles 16,564,366 - (3,312,873) 13,251,493

       Total 170,030,359 - (7,804,820) 162,225,539

Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements

Balance per book Additions Deductions Balance per book

as at as at

Dec. 31, 2009 Dec. 31, 2010

Unrealized increment per assets appraisal Land

 Land 79,814,010 10,735,936 - 90,549,946

 Building - 45,531,744 (313,065) 45,218,679

 Office equipment - 3,701,295 - 3,701,295

 Medical equipment and tools - 13,996,073 - 13,996,073

 Vehicles - 16,564,366 - 16,564,366

       Total 79,814,010 90,529,414 (313,065) 170,030,359

  The “Revaluation Surplus” is not available for dividend distribution.

 Change in the estimated useful lives

  Since January 1, 2011, the Company has changed the number of estimated useful lives of  building with the new 

estimated useful lives of assets at 48 years (former; 30 years). The change affects the financial statement for the year ended 

December 31, 2011, by decreasing depreciation expenses Baht 4.52 million , increasing profit for the year Baht 4.52 million 

and increasing earning per share Baht 0.05 per share.
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17.  INTANGIBLE ASSETS - NET 

This account consisted of :-
Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements

Balance per book Additions Deductions Balance per book
as at as at

Dec. 31, 2010 Dec. 31, 2011

At cost 

Software

   - At Cost  22,078,678 2,468,712 - 24,547,390

Less Accumulated amortization  19,874,933 1,094,732 - 20,969,665

 Software - net 2,203,745 3,577,725

Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements

Balance per book Additions Deductions Balance per book
as at as at

Dec. 31, 2009 Dec. 31, 2010

At cost 

Software

   - At Cost  20,957,608 1,121,070 - 22,078,678

Less Accumulated amortization  16,643,244 3,231,689 - 19,874,933

 Software - net 4,314,364 2,203,745

18.  LEASEHOLD RIGHT - NET

  This account consisted of :-
Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements

Balance per book Additions Deductions Transfer Balance per book
as at In (out) as at

Dec. 31, 2010 Dec. 31, 2011

At cost

Leasehold right 4,500,000 - - - 4,500,000

Building on leasehold right 43,874,851 781,932 - 4,115,090 * 48,771,873

Utilizable right on land improvement 27,098,787 - - - 27,098,787

       Total 75,473,638 781,932 - 4,115,090 80,370,660

Less  Accumulated amortization 

Leasehold right 3,650,548 450,000 - - 4,100,548

Building on leasehold right 1,992,226 2,493,131 - - 4,485,357

Utilizable right on land improvement 11,703,721 2,129,020 - - 13,832,741

       Total 17,346,495 5,072,151 - - 22,418,646

Net 58,127,143 57,952,014

  *  Transfer from construction in progress (See note 16)
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Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements

Balance per book Additions Deductions Transfer Balance per book
as at In (out) as at

Dec. 31, 2009 Dec. 31, 2010

At cost

Leasehold right 4,500,000 - - - 4,500,000

Building on leasehold right - 400,503 - 43,474,348* 43,874,851

Utilizable right on land improvement 21,596,847 - - 5,501,940* 27,098,787

       Total 26,096,847 400,503 - 48,976,288 75,473,638

Less  Accumulated amortization 

Leasehold right 3,200,548 450,000 - - 3,650,548

Building on leasehold right - 1,992,226 - - 1,992,226

Utilizable right on land improvement 9,811,273 1,892,448 - - 11,703,721

       Total 13,011,821 4,334,674 - - 17,346,495

Net 13,085,026 58,127,143

* Transferring entries of building and land improvement on leasehold right are reclassified from fixed assets in 

totaling Baht 48.98 million. 

Part of building and improvement on the rental land and land improvement, which the rental agreement that 

the constructions are permanent properties thereon will be transferred to the landlord at immediately on the date 

of rental cancellation (Note 31).

The leasehold right contract is for the period of 10 - 20 years and the Company amortized as expenses by the 

straight-line method for the period of the contract.

19.  FIXED DEPOSIT PLEDGED AS COLLATERAL

  As at December 31, 2011 and 2010, cash at bank - fixed deposit of Baht 1.18 million and Baht 12.61 million, 

respectively, are pledged as collateral for letters of guarantee issued by banks.

20.  OTHER NON-CURRENT ASSETS - NET

   This account consisted of :-
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Advances for purchases of land and constructions 149,500,000 149,500,000

Deposits and guarantee 1,260,668 1,252,668

Total 150,760,668 150,752,668

Less  Allowance for contingent loss from advance 

      for purchase of assets (149,500,000) (149,500,000)

         Net 1,260,668 1,252,668
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  Advance for purchase of land from Juldis River Mansion company amounting to Baht 149.5 million, sale price of Baht 

159.72 and with the remaining of Baht 10.22 million (Note 30), will be paid at the date of which title deeds are transferred by the 

end of the year 2000. At present, such land is mortgaged as collateral to a bank by the land seller on which a problem may arise 

with regard to the transfer of title deeds or the refund of advance payment. And on September 16, 2002, the Court awarded Baht 

149.5 million and interest rate 7.5% per annum. At the moment, the Court order in the process of waiting the asset protection officer 

summon creditors. The Company has provided for contingent losses for the full amount of such advances for purchases of land.

21.  BANK OVERDRAFTS 

  As at December 31, 2011 and 2010, the Company has credit facilities for bank overdrafts amounting to Baht 

40 million Baht 20 million, respectively with interest rate of MOR - 0.50% per annum. The bank overdrafts is secured by 

the mortgage of land title deed of the Company.

  As at December 31, 2010, the Company has short-term loans in a promissory note with a local bank amounting to 

Baht 25 million with interest rate of 2.25% per annum, maturity on February 2011. The short-term amounting to Baht 25 

million is secured by the mortgage of proprietary rights in the unit.

22.  LONG-TERM LOANS - NET

  This account consisted of :-
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Long-term loans 230,694,510 200,051,092

Less  Current portion within one year (84,227,899) (66,800,000)

 Net 146,466,611 133,251,092

 

  The Company has long-term loans as follows:-
Date Financial 

amount 

(million)

Interest Rate 

(per year)

Repayment Remaining 

financial 

amount 

(million)

20 Sep 11 110 Year 1-2 MLR-1.5% 

Year 2-4 MLR-1.0% 

Next year MLR-0.5% 

repayment within 26 quarterly installments in the 

amount of Baht 4.24 million of each and the last 

installment in the amount of remaining

27.50 
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Date Financial 

amount 

(million)

Interest Rate 

(per year)

Repayment Remaining 

financial 

amount 

(million)

15 Jul 10 30 Year 1    MLR-1% 

Year 2-3  MLR-0.5% 

 Next year MLR 

repayment within 20 quarterly installments in the 

amount of Baht 1.50 million of each

-

10 Year 1    MLR-1% 

Year 2-3  MLR-0.5% 

 Next year MLR 

repayment within 20 quarterly installments in the 

amount of Baht 0.05 million of each 

-

3 Sep 09 72.50 Year 1-2 MLR-0.25% 

Year 3-7 MLR 

repayment within 26 quarterly installments in the 

amount of Baht 2.80 million of each and the last 

installment in the amount of Baht 2.75 million

-

19 May 06 320 Year 1 MLR-1% 

Year 2 MLR-0.75% 

Year 3 MLR-0.5% 

Next year MLR 

repayment within 28 quarterly installments in the 

amount of Baht 11.50 million of each and the 

last installment in the amount of Baht 9.5 million

-

30 Year 1 MLR-1% 

Year 2 MLR-0.75% 

Year 3 MLR-0.5% 

Next year MLR 

repayment within 26 quarterly installments in the 

amount of Baht 1.15 million of each and the last 

installment in the amount of Baht 1.25 million

-

 The loans is guaranteed by mortgage of company’s land and constructions. Under the loan agreement on 

July 15 2010, the Company have to treat the conditions specified in the contract. Focusing on maintaining certain 

financial ratios such as debt to capital (debt to equity ratio) of less than 1.5 times and the ratio DSCR (debt service 

coverage ratio) of more than 1.5 times, not to pay the dividend, whether interim or annual payments unless able to 

comply with the repayment schedule of the contract, maintenance of a holding shares portion of major shareholder.

23.  LIABILITIES UNDER LONG-TERM AGREEMENTS - NET

  This account consisted of :-
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

2011 2010

Liabilities under financial lease agreements

 (net from deferred interest) 40,020,150 35,411,973

Liabilities under hire-purchase agreements

 (net from deferred interest) 5,498,902 6,807,388

Total 45,519,052 42,219,361

Less Current portion within one year (15,806,446) (12,215,916)

     Net 29,712,606 30,003,445

  



192 Your Family Hospital

Annual Report 2011 
Sikarin Public Company Limited

 As at December 31, 2011 and 2010, the Company has liabilities under long-term agreements, representing the  

hire-purchase agreement of cars and financial lease agreement of medical devices with 7 local leasing companies, 

total 26 and 26 contracts, for a period of 48-60 installments. The payments of these contracts are as follows :

Baht 

2011 2010

Principal
Deferred 

interest
Total Principal

Deferred 

interest
Total

Payment due within 1 year 15,806,446 3,063,615 18,870,061 12,215,916 3,038,449 15,254,365

Payment due over 1 year to 5 years 29,712,606 2,722,880 32,435,486 30,003,445 3,417,858 33,421,303

 Total 45,519,052 5,786,495 51,305,547 42,219,361 6,456,307 48,675,668

24. EMPLOYEE BENEFITS OBLIGATION 

   The Company adopted TAS 19 Employee Benefits with effect from January 1, 2011 and the effect on the 

financial statements is disclosed in note 5.

  The statements of financial position, as at December 31, 2011
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

Defined benefits obligation at January 1, 2011 16,758,252

Benefits paid by the plan                        (580,820)

Current service and interest costs 2,680,577

Defined benefits obligation at December 31, 2011 18,858,009

Less Current portion of employee benefits obligation (805,450)

Net 18,052,559

Expenses recognised in statements of comprehensive income, for the year ended December 31, 2011
Baht

Financial statements in which the 
equity method is applied/

Separate financial statements

Current service cost 1,859,532

Interest on obligation 821,045

Total 2,680,577
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  Principal actuarial assumptions at the reporting date
%

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

For the year ended December 31, 2011

Discount rate 4.41

Salary increase rate 6.51

Employee turnover rate 5-17

Mortality rate 50 of Thai Mortality Table 2008

Disability rate 10 of Thai Mortality Table 2008

25.  APPROPRIATED STATUTORY RESERVE 

Under the provision of the Public Limited Companies Act B.E. 2535, the Company is required to set aside as 

statutory reserve at least 5% of its annual net income until the reserve reaches 10% of the authorized capital. The reserve 

is not available for dividend distribution.

26.  TREASURY SHARES RESERVE / APPRORIATED RETAINED EARNINGS FOR TREASURY SHARES

   By the resolution of the directors’ meeting no. 9/2009, held on September 10, 2009, the Company has been 

approved to repurchase its shares for financial management purposes, under the share repurchase scheme, within 

the limitation of Baht 66 million or 6 million shares, equivalent to 6% of the total issued and paid-up shares of the 

Company.  The period for the repurchase of the shares is from September 29, 2009 to March 28, 2010 and the 

resale period will be September 29, 2010 until March 29, 2013 (after 6 months from the completion date of the share 

repurchase and not exceed 3 years). In the event that the Company is unable to dispose of all repurchased shares 

within the set period, the Company has to reduce its paid-up capital by writing-off the remaining unsold repurchased 

shares.

   As at December 31, 2011, the Company has purchased back 6 million ordinary shares (par value of Baht 6.50 

each), or 6.00%  of total number of shares in issue, a total of Baht 60.99 million (weighted average repurchase value of 

Baht 10.16 each)

   During the year 2011, the Company did not sale the treasury shares from shareholders.

   According to letter No. Gor Lor Tor. Chor Sor. (Vor) 2/2548 of the Office of the Securities and Exchange Commission 

dated February 14, 2005, concerning the acquisition of treasury shares, a public limited company may buy back treasury 

shares in an amount not exceeding the amount of its retained earnings and has to appropriate an equal amount of 

retained earnings to a reserve for treasury shares, which must be maintained until the Company either sells the treasury 

shares or reduces its paid up share capital by an amount equal to the value of the treasury shares which it could not 

sell. As at December 31, 2009, the Company has already appropriated the full required amount of retained earnings to 

a reserve for the treasury shares. 
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27.  DIVIDEND

   At the ordinary shareholders’ meeting for the year 2011 held on April 21, 2011, the shareholders approved 

appropriation of dividend from profit for year 2010 of Baht 0.50 per share to the Company’s shareholders’ of 94 

million ordinary shares in total amount of Baht 47 million. And the Company will pay the dividend on May 2011. 

Addition, it also approved the allocation of legal reserves of Baht 7.11 million.

   At the ordinary shareholders’ meeting for the year 2010 held on April 22, 2010, the shareholders approved 

appropriation of dividend from retained earnings as at December 31, 2009 of Baht 0.50 per share to the 

Company’s shareholders’ of 95,076,300 ordinary shares in total amount of Baht 47.54 million. The Company paid 

such dividend in May 2010, addition it also approved the allocation of legal reserves of Baht 5.76 million. 

28.  OTHER INCOME 

   This account consisted of:-
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

For the years ended December 31,

2011 2010

Rental income 3,103,575 3,310,795

Gain on disposal assets - 14,995

Interest income 415,954 410,590

Other 18,050,233 13,944,536

 Total 21,569,762 17,680,916

29.  EXPENSES BY NATURE

 Significant expenses by nature are as follow :- 
Baht

Financial statements in which
the equity method is applied/
Separate financial statements

For the years ended December 31,

2011 2010

Medical supplies and supplies used 300,901,697 287,040,913

Cost of food and beverage 16,842,739 15,929,559

Depreciation and amortized leasehold right 98,242,549 87,416,514

Medical professional fee 302,617,395 265,322,237

Staff cost 393,680,057 366,251,081
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30.  DIRECTORS AND MANAGEMENT’S REMUNERATION

 Directors and management’s remuneration represent the benefits paid to the Company’s directors and   

management such as salaries and related benefit including the benefit paid by other means. The Company’s 

directors and management are the persons who are defined under the Securities and Exchange Act.

 Directors of the Company are comprised of board of director audit committee, executive board, compensation 

committee and recruitment committee. 

 Managements of the Company are comprised of the executive committee, director of hospital and chief of 

administration.

 Directors and management’s remuneration consisted of :-

Baht

Financial statements in which the 

equity method is applied/ Separate

financial statements

For the year ended December 31,

2011 2010

Short - term employee Benefits 33,978,303 32,833,321

Post - term employee Benefits 267,143 -

34,245,446 32,833,321

31.  LONG-TERM LEASES

  As at December 31, 2011, the Company has long-term leases as follows :-

Financial statements in which the equity method is

applied/ Separate financial statements

Type of lease Period Remaining rental expenses (Baht)

1. Land in front of hospital Within 1 year 1-5 years Over 5 years Total

 - Rattarin (two contracts) 01/01/2010 - 31/12/2011 - - - -

2. Land on beside of hospital

 (four contracts) 01/04/2009 - 22/11/2012 2,186,779 13,302,905 40,090,947 55,580,631

 (one contract) 01/09/2008 - 31/08/2028 1,674,400 - - 1,674,400

3.   Rent laundry factory 01/01/2010 - 31/12/2010 - - - -

3,861,179 13,302,905 40,090,947 57,255,031
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32.  CORPORATE INCOME TAX

     Corporate income tax for year ended December 31, 2011 is calculated by multiplying earning by the rate 

  30% and for year ended December 31, 2010 is calculated by multiplying earning by the rate 25% of net

  earnings not exceed Baht 300 million. The tax rates applied compliance with the provision of Royal Decree 475 

  (B.E. 2551) dated July 29, 2008, issued under the Revenue Code, regarding the reduction of income tax rates. 

33.  EARNINGS PER SHARE

  Basic earnings per share is calculated by dividing the profit for the year by the weighted average number of  

 ordinary shares which are issued and paid-up during the year.

Financial statements in which the equity 
method is applied/

Separate financial statements

2011 2010

Profit for the year from ordinary activities (Baht) 111,316,936 142,186,229

Weighted average number of ordinary share (Shares) 94,000,000 94,665,932

Earnings per share (Baht per share) 1.18 1.50

34.  FINANCIAL INFORMATION BY SEGMENT

       Operational information is classified by type of business and type of geographic area as follow :-
Baht

Financial statements in which the equity method is applied/
Separate financial statements for the year ended December 31, 2011

Sikarin Rattarin Total

Hospital Hospital

Medical service revenues 1,234,909,071 174,713,522 1,409,622,593

Food and beverage revenues 29,005,413 - 29,005,413

Other revenues 20,772,001 797,761 21,569,762

Cost of medical services (851,883,594) (120,285,613) (972,169,207)

Cost of food beverage (18,621,836) - (18,621,836)

Administrative expenses (265,344,271) (28,629,385) (293,973,656)

Profit from operating 148,836,784 26,596,285 175,433,069

Financial cost (16,892,048)

Income tax (47,224,085)

Net profit 111,316,936

As at December 31, 2011

Property, plant and equipment 1,059,178,867 130,679,536 1,189,858,403

Central property, plant and equipment 35,247,800

Building in construction 66,312,485

Total property, plant and equipment 1,291,418,688
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Baht

Financial statements in which the equity method is applied/

Separate financial statements for the year ended December 31, 2010

Sikarin Rattarin Total

Hospital Hospital

Medical service revenues 1,126,967,916 166,660,270 1,293,628,186

Food and beverage revenues 25,232,876 - 25,232,876

Other revenues 44,109,136 2,274,368 46,383,504

Cost of medical services (774,716,296) (112,949,566) (887,665,862)

Cost of food and beverage (17,704,021) - (17,704,021)

Administrative expenses (241,476,892) (30,543,237) (272,020,129)

Profit from operating 162,412,719 25,441,835 187,854,554

Financial cost (15,949,857)

Income tax (29,718,468)

Net profit 142,186,229

As at December 31, 2010

Property, plant and equipment 950,271,565 137,559,883 1,087,831,448

Central property, plant and equipment 22,786,232

Building in construction 39,250,241

Total property, plant and equipment 1,149,867,921

  The Company has engaged in hospital operate solely in Thailand.

35.  COMMITMENTS AND CONTINGENT LIABILITIES

   The Company has commitments and Contingent Liabilities as follow:-
Baht

Financial statements in which the equity 

method is applied/ 

Separate financial statements

2011 2010

35.1 Commitments

 Commitment under agreement to buy and to sell land 

and building 10,220,000 10,220,000

 Commitment under agreement to construction

building and systems 22,801,898 9,483,900

33,021,898 19,703,900

35.2 Contingent liabilities

   To banks for the letters of guarantees issued on behalf of

the company 20,517,500 12,614,800
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36.  DISCLOSURE OF FINANCIAL INSTRUMENTS 

36.1 Financial risk management policies

  The Company is exposed to normal business risks from changes in market interest rates and from non-

performance of contractual obligations by counterparties. The Company does not hold or issue derivative 

financial instruments for speculative or trading purposes.

36.2 Interest rate risk

  Interest rate risk is the risk that future movements in market interest rates, which may affect the interest 

earnings and expenses in the present and future years. The Company is primarily exposed to interest rate 

risk that relalets primarily to deposit at Financial institution, short term investments, and lons from financial 

institutions from its variable rate borrowing due to changes in interest rates. The Company has no policy to 

use any derivative financial instruments to reduce this risk.

36.3 Credit risk

  Credit risk is the potential financial loss resulting from the failure of a customer or a counterparty to 

settle its financial and contractual obligations to the Company as and when they fall due.  

  Management has a credit policy in place and the exposure to credit risk is monitored on an ongoing 

basis. Credit evaluations of the financial condition of its counterparties, to provide a term of payment, and 

to require partial payment of deposit, or call for collateral as other security. Therefore, it does not expert 

to incur material losses from debt collection more than the amount already provided in the allowance for 

doubtful accounts.

36.4 Liquidity risk

  The Company monitors its liquidity risk and maintains a level of cash and cash equivalents deemed 

adequate by management to finance the Company’s operations and to mitigate the effects of fluctuations in 

36.5 Estimated Fair Value of Financial Instruments

The following methods and assumptions were used by the Company in estimating fair value 

of financial instruments as disclosed herein :

Cash and cash equivalents, short-term investments, and accounts receivable; fair values 

approximate to their carrying values.

Investment in non-listed companies; fair value is based on net asset value of related securities obtained 

from the company’s management of which has not been audited.

Bank overdrafts which carry floating interest rate, fair value is based on carrying values.

Account payable, fair value approximate to carrying values.

Long-term loans which carry floating interest rate, fair value approximate to carrying values.

For liabilities under financial long-term lease agreements with fixed rate of interest, the Company is 

unable to estimate their fair value as no adequate information.
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37.  CAPITAL MANAGEMENT

 The primary objective of the Company’s capital management is to ensure that it has an appropriate financial 

structure and preserves the ability to continue its business as a going concern. 

 According to the balance sheet as at December 31, 2011, the Company’s debt-to-equity ratio was 0.49 :1 

(as at December 31, 2010 : 0.44:1) 

38.  APPROVAL OF FINANCIAL STATEMENTS 

  These financial statements were approved by the board of directors of the company on February 14, 2012.
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