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ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท / Financial  Summary

ข้อมูลงบการเงินเฉพาะบมจ. ไทย เอ็น ดี ที ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2555/Data from Financial Statement as of December 31, 2012

	 								             	 (หน่วย Unit : ล้านบาท / Million Baht)

รายการ / List 2555 / 2012 2554 / 2011 2553 / 2010

รายได้รวม / Total Revenues
ต้นทุนและค่าใช้จ่าย / Total Cost and Expenses
กำ�ไรขั้นต้น / Gross Profit
กำ�ไรสุทธิ / Net Profit
สินทรัพย์รวม / Total Assets
หนี้สินรวม / Total Liabilities
ส่วนของผู้ถือหุ้น (ล้านบาท) / Shareholder’s Equity
กำ�ไรสะสม (ที่ยังไม่ได้จัดสรร) / Retain Earning

336.61
260.19
106.04
 76.38
430.22
 48.19
382.03
220.09

305.51
228.87
104.67
 76.18
374.67
  38.75
335.91
174.71

 244.02 
199.82 
  70.16 
  40.72 
314.48 
  30.04 
284.44 
123.27 

	 		

อัตราส่วนทางการเงิน / Financial  Ratio 

รายการ / List 2555 / 2012 2554 / 2011 2553 / 2010

อัตรากำ�ไรสุทธิต่อรายได้รวม (%) / Net Profit Margin (%)
อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (%) / Return on Equity (%)
อัตราผลตอบแทนทรัพย์สิน (%) / Return on Asset (%)
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) / Debt Equity Ratio (times)
กำ�ไรสุทธิต่อหุ้น (บาท)** / Net Profit per Share (Baht)
มูลค่าหุ้นตามบัญชีของหุ้น (บาท) ** / Book Value per Share (Baht)

22.68
21.28
18.96
  0.13
  0.76
  3.82

24.94
24.56
22.11
 0.12
 0.76
 3.36

16.69
14.70
13.13
  0.11
  0.41
 2.84

หมายเหตุ  :  ** ใช้จำ�นวนหุ้นสามัญถ่วงน้ำ�หนักและปรับปรุงมูลค่าหุ้นสามัญ

              	   :  ** Number of common share calculated by Weighted Average and Ruduction of Share Value  
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สาส์นจากประธานกรรมการ

เรียน    ผู้ถือหุ้นทุกท่าน

		

ในรอบปีที่ผ่านมา เราได้เห็นบรรยากาศการลงทุนกลับเข้าสู่สภาวะปรกติได้อีกวาระหนึ่ง ด้วยรัฐบาลมีเสถียรภาพขึ้น แม้จะยังคงมีปัญหา 

ภาวะเศรษฐกิจในบางประเทศแถบทวีปยุโรปและอเมริกาก็ตาม ดังนั้นจากการลงทุนในโครงการใหม่และการขยายโครงการท่ีมีอยู่เดิมออกไป 

ของนักลงทุนอย่างต่อเนื่อง ทำ�ให้การขยายตัวทางภาคอุตสาหกรรมเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะกลุ่มอุตสาหกรรมด้านพลังงาน ซึ่งส่งผลให้ 

ภาวะอุตสาหกรรมการตรวจสอบและทดสอบด้านวิศวกรรม รวมถึงเทคนิค NDT มีการเติบโตไปในทิศทางเดียวกัน แต่ด้วยปัญหาด้านบุคลากร NDT  

อันเนื่องจากการท่ีบริษัทฯ ไม่สามารถสร้างขึ้นได้ทันตามอัตราการขยายตัวของภาวะอุตสาหกรรม จึงเป็นข้อจำ�กัดที่ทำ�ให้บริษัทฯ มีผลประกอบการ 

ที่เพิ่มขึ้นจากปี พ.ศ.2554 ได้เพียงร้อยละ 10 และผลกำ�ไรสุทธิอยู่ที่ร้อยละ 23 เช่นเดียวกับปีที่ผ่านมา ด้วยผลกระทบจากต้นทุนการให้บริการที่สูงขึ้น 

ทั้งจากค่าแรงและราคาวัสดุที่ปรับตัวสูงขึ้น

อย่างไรก็ตาม ด้วยความม่ันใจอย่างยิ่งว่าภาวะอุตสาหกรรมบริการด้วยเทคนิค NDT ยังมีโอกาสเติบโตได้อีกมากและอย่างต่อเนื่อง  

ทั้งภายในประเทศและจากกระแสการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน หรือ AEC ในปี พ.ศ.2558 จากปัญหาด้านบุคลากร อันเนื่องจากสถานการณ์

ของภาวะเศรษฐกิจ ค่าครองชีพ และอัตราการขยายตัวของภาวะอุตสาหกรรม ท่ีได้เป็นปัจจัยในการจำ�กัดการเติบโตของธุรกิจและผลกำ�ไร 

ในปีท่ีผ่านมา จึงได้ถูกนำ�มาเป็นกรณีศึกษาในการปรับเปล่ียนกลยุทธ์เพื่อรับการขยายตัวของภาวะอุตสาหกรรม ท้ังในปัจจุบันและต่อไปในอนาคต 

ให้ได้มากที่สุด

การท่ีบริษัทฯ สามารถผ่านอุปสรรคท่ีเกิดจากปัญหาต่างๆ ดังกล่าวมาได้ ก็ด้วยความร่วมมือจากทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังลูกค้าที่ให้โอกาส  

พันธมิตรทางธุรกิจ และผู้ถือหุ้นทุกท่าน ท่ีให้ความไว้วางใจ รวมถึงพนักงานของบริษัทฯ ทุกคน ในฐานะประธานกรรมการและคณะกรรมการบริหาร  

ขอขอบคุณมายังทุกท่าน และยังคงยืนยันที่จะนำ�บริษัทฯ ให้เติบโตอย่างมั่นคงต่อไป

							     

							     

								      

							       	  (นายสุวัฒน์   แดงพิบูลย์สกุล)

                              					          	          ประธานกรรมการ
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Message from Chairman of the Board

Dear Valued Shareholders,

	 In the past year the investment atmosphere has returned to normal due to the government gained more stability although  

certain economic crisis still remained especially in the European countries and the USA. According to continued investment in the new and  

current projects, as a result, fast industrial business expansion took place in particular the energy industry. This caused the industrial testing 

and engineering inspection business including NDT operation to increase in the same way. However, the Company still suffered the NDT  

personnel shortage as it could not provide enough qualified staff to accommodate the demand incurred from the industrial growth. Coupled 

with higher operating costs from both wage and materials price rise, these limited the Company’s increase of the operating income from 

2011 at only 10 percent, and the net profit at 23 percent, being the same increase as the past year. 

	 However, the Company has strong confidence that the NDT testing and inspection business will continue to increase considerably 

both in local and international markets, especially when the presence of ASEAN Economic Community is in the region in 2015. On the other 

hand, the issues which hindered the business growth and profit in the past year for instance, human resource, economic crisis, cost of living, 

and industrial growth rate, have been brought under consideration to improve the business strategy to accommodate the current and future 

industrial expansion.  

	 On behalf of the Company I would like to extend my personal gratitude for our valued customers, business alliance,  

shareholders, the Management and staff for the continued support, all of which are essential in making our success possible.  

As the Chairman of the Company’s Board of Directors, I promise that our Company will continue to solidify our position as the leading  

provider of NDT services into the future.  

			 

				  

			 

							                      (Mr.Suwat  Dangpibulskul)

							          	     Chairman of the Board
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน  ผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการตรวจสอบ ของ บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระจำ�นวน 3 ท่าน โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบทุกท่านไม่ได้เป็นผู้บริหาร พนักงาน หรือที่ปรึกษาใดๆ ตลอดจนมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำ�หนด  

โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามขอบเขตและความรับผิดชอบ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและตามแนวทางปฏิบัติ

ซึ่งสอดคล้องกับแนวปฏิบัติที่ดีสำ�หรับคณะกรรมการตรวจสอบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ในรอบปี 2555 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมรวมจำ�นวน 4 ครั้ง โดยมีผู้บริหาร ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชี เข้าร่วมประชุม

ในส่วนวาระที่เกี่ยวข้อง โดยคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ มีรายนามและการเข้าร่วมประชุมของแต่ละท่านสรุปได้ดังนี้

 

รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ ตำ�แหน่ง การเข้าร่วมประชุม/การประชุมทั้งหมด(ครั้ง)

  1.  ดร.วิชา            จิวาลัย  ประธานกรรมการตรวจสอบ 4/4

  2.  นายณรงค์        รัตนะ กรรมการตรวจสอบ 4/4

  3.  นายวิชัย          วัชรวัฒนากุล       กรรมการตรวจสอบ 4/4

ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบในสาระสำ�คัญ สามารถสรุปได้ดังนี้

1.	การสอบทานรายงานทางการเงินประจำ�ไตรมาสและประจำ�ปี 2555

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำ�ปี ตลอดจนรายงานทางการเงินที่เก่ียวข้อง รวมท้ัง 

งบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย โดยประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีเพื่อพิจารณารายงานทางการเงินของบริษัทฯ ว่าได้จัดทำ�ขึ้นอย่างถูกต้อง 

ตามท่ีควรในสาระสำ�คัญ มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป นอกจากนี้ ยังมีการสอบทานการเปิดเผยข้อมูล 

เกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกัน ระหว่างบริษัทกับบริษัท และบุคคลที่มีความเกี่ยวโยงกัน รวมทั้งสอบทานรายการที่เกี่ยวข้องกัน เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ 

ได้เปิดเผยข้อมูลรายการท่ีเก่ียวโยงกันอย่างถูกต้องครบถ้วนและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำ�หนด ตลอดจนได้จัดให้ 

มีการประชุมร่วมกันเฉพาะกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายบริหารของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุม ท้ังนี้ เพื่อความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าท่ี  

และการแสดงความเห็นของผู้สอบบัญชี

จากการปฏิบัติหน้าท่ีดังกล่าว คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า งบการเงินของบริษัทฯ สำ�หรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555  

ได้จัดทำ�ขึ้นและมีความถูกต้องตามที่ควรในสาระสำ�คัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ ซึ่งผู้สอบบัญชี 

ได้แสดงความเห็นไว้แล้วในรายงานของผู้สอบบัญชีอิสระ ที่เสนอต่อคณะกรรมการของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น

2. การกำ�กับดูแลงานตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนการตรวจสอบภายในสำ�หรับปี 2556 ซึ่งได้จัดทำ�ข้ึนตามปัจจัยความเสี่ยง 

ขององค์กร ตลอดจนได้พิจารณากำ�หนดขอบเขตการปฏิบัติงานให้ครอบคลุมกระบวนการทางธุรกิจและกระบวนการทำ�งานที่มีสาระสำ�คัญ 

อย่างครบถว้น พจิารณารายงานผลการตรวจสอบ การติดตามผลการแก้ไขตามรายงานการตรวจสอบภายในท่ีเป็นประเด็นสำ�คัญใหค้ำ�แนะนำ�ในการพฒันา

ปรับปรงุการปฏิบัตงิานตรวจสอบภายในให้มีประสทิธภิาพ พจิารณาความเหมาะสมของงบประมาณ จำ�นวนบุคลากร รวมทัง้การประเมินผลงานประจำ�ปี 

ของงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ เป็นไปอย่างพอเพียง เหมาะสม และครอบคลุมปัจจัยเส่ียง

และมีประสิทธิผลในการดำ�เนินงาน

3. การประเมินการควบคุมภายในและการสอบทานข้อมูลการดำ�เนินงาน

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานนโยบายและแนวทางการบริหารความเส่ียงและความคืบหน้าของการบริหารความเสี่ยงในการ 

ดำ�เนินการเพื่อลดหรือควบคุมความเสี่ยง ตลอดจนสอบทานระบบการปฏิบัติงานต่างๆ ของบริษัทฯ รวมทั้งความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน  

และจัดทำ�แบบประเมินการควบคุมภายในด้วยตนเอง เม่ือพิจารณาประกอบกับผลการดำ�เนินงานของผู้ตรวจสอบภายในแล้ว คณะกรรมการ 

ตรวจสอบเห็นว่า บริษัทฯ มีการควบคุมภายในที่เพียงพอ มีการเปิดเผยข้อมูลต่างๆ อย่างครบถ้วน มีการดูแลทรัพย์สินของบริษัทฯ อย่างเหมาะสม  

และไม่พบจุดอ่อนหรือข้อบกพร่องใดๆ ที่เป็นสาระสำ�คัญ
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Report of the Audit Committee

Dear Valued Shareholders,

The Audit Committee of the Thai NDT Public Company Limited consists of three independent members. All of the audit committee 

members are non executives, employees, consultants of the Company, and possess all required qualifications as stipulated by the Stock 

Exchange of Thailand. The audit committee has performed its duties and responsibilities as assigned by the Company’s Board of Directors 

and in accordance with the guidelines of practices of the Stock Exchange of Thailand.

In 2012 the audit committee convened four meetings where the executives, internal auditors, and auditors were present and  

discussed the relevant topics. The Company’s audit committee members names in attendance of the meetings and the meetings minutes 

were summarised as follows:

Name of the Audit Committee Members Positions Number of meetings attended

  1. Dr. Wicha         Jiwalai  Chairman of the Audit Committee 4/4

  2. Mr. Narong       Rattana Member of the Audit Committee 4/4

  3. Mr. Vichai         Vacharavattanakul    Member of the Audit Committee 4/4

The results of the audit committee’s performance on significant issues can be summarised as follows:

1.	Monitoring of the quarterly and annual financial statements of 2012

Together with the external auditors, the audit committee monitored the Company’s quarterly and annual financial statements as 

well as relevant financial reports of the Company and its subsidiaries, and concluded that the Company’s financial reportings have been 

prepared with appropriateness in all its major content, with adequate disclosure in accordance with the generally accepted accounting 

principles. In addition, monitoring was done on disclosure of relevant transactions, between the Company and its subsidiaries, and among  

the employees, to ensure that the Company disclose all correct relevant transactions to comply with the regulations set forth by  

the Stock Exchange of Thailand. The meetings attended by only the external auditors were held without attendance of the Company’s  

management to allow the external auditors’ independence and opinions. 

Having carried out their responsibilities the audit committee was of the opinion that the financial statements of the Company  

for the year ended 31 December 2012 has been prepared in accordance with the generally accepted accounting principles and with  

adequate disclosure. The external auditors have commented on the report of the independent auditors which were presented to  

the Board of Directors of the Company and its shareholders.

2.	Monitoring of Internal Audit

The audit committee considered and approved the internal audit plans for the year 2013 which were prepared in accordance 

with the organisation’s risk factors, as well as determined the scopes of work to include all significant and necessary business procedures.  

They have also reviewed the internal audit reports, followed up the correction of essential issues, and given recommendation regarding 

improvements of internal audit performance to be more efficient, reviewed the budget preparation, human resource management, and  

assessed annual performance of the internal audit.   

The audit committee agreed that the Company’s internal audit was conducted with appropriateness covering risk factors, and with 

effectiveness in business performance. 

3.	The assessment of internal control and monitoring of operational data

The audit committee monitored the policy and risks management along with its progress in order to reduce or control the risks,  

the Company’s operational management, as well as adequacy of internal control system, and provided self assessment of the internal 

control. After reviewing all above, the audit committee agreed that the Company has adequate internal control system, disclosure of  

comprehensive information, efficiently protected the Company’s assets, and found no major fraudulent incidents.
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4. การสอบทานการปฏิบัติตามกฎหมาย

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ว่าเป็นไปตามกฎหมาย ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

และกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ แล้ว คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า บริษัทฯ ได้มีการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อกำ�หนด ตลอดจน

กฎหมายที่เกี่ยวข้องต่างๆ และไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำ�คัญ

5.	การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีและการเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี

คณะกรรมการตรวจสอบพอใจกับผลการประเมินความเป็นอิสระ ความรู้ความสามารถในวิชาชีพ และคุณภาพงานของผู้สอบบัญชีในรอบปี 

ที่ผ่านมา ตลอดจนได้พิจารณาความเหมาะสมและได้ทำ�การคัดเลือกผู้สอบบัญชี และพิจารณากำ�หนดค่าตอบแทน โดยนำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

เพื่อนำ�เสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้แต่งตั้ง นายเมธี รัตนศรีเมธา ทะเบียนเลขที่ 3425 และ นายพิศิษฐ์ ชีวะเรืองโรจน์ ทะเบียนเลขที่ 2803  

แห่งบริษัท เอ็ม อาร์ แอนด์ แอสโซซิเอท จำ�กัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำ�ปี 2556 ตลอดจนได้จัดทำ�ความเห็นและนำ�เสนอจำ�นวนค่าตอบแทน

การสอบบัญชีดังกล่าว

6.	การสอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกันหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาการทำ�รายการท่ีเก่ียวโยงกันหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยยึดหลักความสมเหตุสมผล  

ความโปร่งใส การเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ และความมีประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ ตลอดจนเป็นไปตามเงื่อนไขท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ได้กำ�หนด คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า การทำ�รายการที่เก่ียวโยงกันดังกล่าว มีความสมเหตุสมผลเป็นปกติทางธุรกิจและอยู่ภายใต้เงื่อนไข

ที่ได้กำ�หนด

7.	การประเมินผลการปฏิบัติงานด้วยตนเอง

คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเอง ตามแนวทางปฏิบัติที่ดีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

และความเหน็ทีค่ณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัตหินา้ท่ีแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบเหน็ว่า ผลการประเมินตนเองอยูใ่นเกณฑ์ดี มีประสิทธภิาพ

และประสิทธิผลบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการของบริษัทฯ

									       

				  

										          ( ดร. วิชา  จิวาลัย )

                                                                              				             ประธานกรรมการตรวจสอบ
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4.	Monitoring of the regulatory compliance

The audit committee monitored the Company’s performance that it complied with the regulations and the requirements of the Stock 

Exchange of Thailand and other relevant laws pertaining to the Company’s business, and found no major fraudulent incidents. 

5.	Evaluation of the performance and the appointment of certified external auditors.

The audit committee was satisfied with the results of the evaluation of independence, professionalism, and expertise of  

the certified external auditors in the past year. They reviewed all suitabilities and appointed the auditors as well as determined  

remuneration  and presented those to the Board of Directors to seek approval of the shareholders meeting to appoint Mr Metee Rattanasrimetha,  

auditor licence No. 3425 and Mr. Pisit Cheevaruangroj, auditor licence No. 2803 of M R and Associates Co. Ltd. to be the Company’s auditors  

for the year 2013. The audit committee also prepared the auditors remuneration and submitted to the Board of Directors for approval. 

6.	Monitoring of relevant transactions which may have conficts of interests 

The audit committee has monitored the relevant transactions which may have conflicts of interests in compliance with cause and results, 

transparency, adequate information disclosure, and the Company’s best interests, as well as in compliance with the regulations of the Stock  

Exchange of Thailand. The audit committee concluded that the relevant transactions were conducted based on all appropriate business practices  

and complied to the stipulated business conditions.

7.	 Assessment of self evaluation 

The audit committee has performed self evaluation according to the good corporate governance of the Stock Exchange of Thailand 

and from the opinions received upon their performance. The audit committee was of the opinion that its self evaluation was in good level, 

rendered its effectiveness, and achieved the objectives set by the Company’s Board of Directors. 

									            (Dr.Wicha Jiwalai)

                                                                                                                  Chairman of the Audit Committee
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สาส์นจากกรรมการผู้จัดการ

เรียน  	 ท่านนักลงทุนและผู้สนใจทุกท่าน

	 นับเป็นเรื่องน่ายินดีที่ประเทศได้ก้าวเข้าสู่ภาวะปรกติ ทำ�ให้ได้เห็นถึงการฟื้นตัวทางเศรษฐกิจอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งจากการลงทุน

ของนักลงทนุในโครงสร้างพืน้ฐานและด้านพลังงานทีเ่กดิขึน้อย่างตอ่เนือ่ง ทำ�ให้ภาคอตุสาหกรรมมีการขยายตวัอยา่งรวดเร็ว ส่งผลให้ภาวะอตุสาหกรรม 

ที่เก่ียวข้องด้านวิศวกรรม มีการเติบโตไปในทิศทางเดียวกัน รวมถึงการตรวจสอบและทดสอบทางวิศวกรรมด้วยเทคนิค NDT จากสถานการณ์ 

การปรับเปล่ียนอย่างรวดเร็วน้ีเอง ทำ�ให้บุคลากรด้านวิศวกรรมรวมถึงบุคลากรด้าน NDT ได้เป็นที่ต้องการอย่างมากในวงการอุตสาหกรรม 

โดยเฉพาะผู้มีประสบการณ์ ท้ังในธุรกิจให้บริการด้าน NDT และผู้ประกอบการด้านการผลิต ซึ่งบุคลากรเหล่านี้ไม่สามารถสร้างเพิ่มขึ้นได้ 

ในเวลาอันสั้น ทำ�ให้ภาวะอุปสงค์มากกว่าอุปทาน การขาดแคลนด้านบุคลากรจึงได้เกิดตามมา ประกอบกับนโยบายการขึ้นค่าแรงของรัฐบาล  

ทำ�ให้สินค้าอุปโภค บริโภค ปรับตัวสูงขึ้น กระทบไปถึงค่าครองชีพที่ขึ้นสูงดังที่ปรากฎ ต่างๆ เหล่านี้ล้วนเป็นเหตุจูงใจให้เกิดเหตุการณ์สมองไหลขึ้น  

ซึ่งบริษัทฯ ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์นี้อย่างมาก และการท่ีบริษัทฯ ดำ�เนินธุรกิจให้บริการ NDT แต่เพียงด้านเดียว การเกิดปัญหาบุคลากร  

ในปีที่ผ่านมา จึงส่งผลถึงอัตราการเติบโตของผลประกอบการที่เพิ่มขึ้นได้เพียงร้อยละ 10 เม่ือเทียบกับปี พ.ศ.2554 และผลกระทบจากค่าแรง 

และราคาวัสดุที่ปรับตัวสูงขึ้น ทำ�ให้มีกำ�ไรสุทธิอยู่ที่ร้อยละ 23 โดยมีปริมาณการเติบโตเพิ่มขึ้นเพียงเล็กน้อยเท่านั้น	

อย่างไรก็ตาม สถานการณ์ท่ีมีการเปลี่ยนแปลงเน่ืองจากการขยายตัวอย่างรวดเร็วทางเศรษฐกิจโดยเฉพาะภาคอุตสาหกรรม  

และเป็นไปอย่างต่อเนื่องตลอดปีที่ผ่านมา เป็นการเพิ่มความม่ันใจถึงแนวโน้มการเติบโตเช่นนี้จะยังคงเกิดขึ้นต่อไปได้อีกนาน และเม่ือรวมเข้ากับ 

กระแสการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ในปี พ.ศ.2558 ซึ่งเป็นกลุ่มประเทศที่กำ�ลังมีการพัฒนาทางเศรษฐกิจอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะ 

ในโครงสร้างพื้นฐานและด้านพลังงานด้วยแล้ว ก็จะยิ่งเสริมให้ภาวะอุตสาหกรรมด้านวิศวกรรมมีโอกาสขยายตัวมากขึ้นเป็นทวี คูณ  

ดังนัน้ ถงึแม้ว่าผลประกอบการในปีท่ีผ่านมาเพิม่ขึน้ได้ไม่มากเทา่ทีค่วรก็ตาม แตบ่ริษทัฯ มีการดำ�เนนิการเตรียมความพรอ้มตามแผนงานเพือ่รบักับนโยบาย 

การขยายฐานธรุกจิและเพิม่สายงานธรุกิจมาอยา่งตอ่เนือ่ง ท้ังทางด้านบุคลากรและทางเทคนคิ แม้ว่าจะยงัไม่ทันกับการรองรับสถานการณใ์นปีทีผ่า่นมา 

แต่ก็มีความคืบหน้าของความพร้อมที่จะได้เห็นผลในปี พ.ศ.2556 ดังนี้

1.	 ขยายการให้บริการด้วยเทคนิคข้ันสูง (Advanced NDT) ซึ่งเป็นเทคนิคท่ีได้ค่าบริการที่สูงขึ้น และที่ผ่านมาได้รับความไว้วางใจจากลูกค้า 

เป็นอย่างดี โดยสามารถสร้างรายได้ที่มากกว่าปีก่อนถึง 3 เท่า และมีแนวโน้มการเติบโตได้อีกมาก ด้วยความพร้อมทั้งทางด้านบุคลากร 

และอุปกรณ์ในขณะนี้

2.	ขยายฐานธรุกิจด้าน NDT ไปยังกลุ่มประเทศแอฟริกาใตม้ากขึน้ รวมถงึกลุม่ประเทศอาเซยีน เชน่ สาธารณรัฐแหง่สหภาพพม่า และสาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว เป็นต้น

3.	เพิ่มสายงานทางธุรกิจไปยังกลุ่มวิศวะโครงสร้างและระบบ ซึ่งเป็นธุรกิจท่ีมีรายได้ดี มีการเติบโตสูง คู่แข่งยังไม่มาก และการพึ่งพิงบุคลากร

เฉพาะทางน้อย

4.	ขยายการลงทุนในด้านพลังงานในประเทศพม่า

5.	ขยายการลงทุนในด้านการเพิ่มมูลค่าทางเกษตรในประเทศ

ด้วยความเช่ือม่ันในธุรกิจด้านวิศวกรรม รวมถึงวิศวกรรมทางด้าน NDT ยังมีโอกาสเติบโตอย่างต่อเนื่องได้อีกมาก ทั้งจากในประเทศ 

และต่างประเทศดังกล่าวข้างต้น และด้วยความมุ่งม่ันที่จะนำ�พาองค์กรให้เติบโตอย่างม่ันคง ข้าพเจ้าในนามของผู้บริหาร และพนักงานทุกคน  

พร้อมท่ีจะช่วยกันแสวงหาและสานต่อโอกาสทางธุรกิจอย่างแน่วแน่ ในทำ�นองเดียวกันก็พร้อมที่จะปรับตัวรับกับการเปล่ียนแปลงดังกล่าว  

นอกเหนือจากการปรับตัวให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ต่างๆ ท่ีอาจจะเกิดขึ้น อาทิเช่น การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ วิกฤตยุโรปและอเมริกา เป็นต้น 

โดยหวังว่าจะได้รับความไว้วางใจจากทุกท่าน เพื่อเป็นกำ�ลังใจอย่างที่ได้รับมาโดยตลอด

							     

							       	  ขอแสดงความนับถือ

					   

      						                 (นางสาวชมเดือน  ศตวุฒิ)

   							         กรรมการผู้จัดการ  
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   Message from the Managing Director

Dear 	 Valued Shareholders and Guests,

	 It is a pleasure to learn that Thailand has come to restore its normal conditions which resulted in fast economic recovery,  

especially from the fundamental and energy investment  projects. The situation caused rapid industrial growth, and drove the engineering related  

business and NDT testing and inspection operation to grow in the same direction. Anyhow, as a result of fast changes, there was  

a considerable shortage of NDT personnel both with service providers and manufacturers, and this could not be developed within  

a short period. Demand for NDT personnel became higher than supply. The situation went worse when the government reinforced its 

policies of wage rise, causing higher costs of living and brought about the problem of brain drain which seriously affected the Company.  

As the Company’s main business is the NDT service, the personnel shortage reduced the growth of operating income to only 10 percent compared to  

that of the year 2011, and the wage and materials price rise also limited the net profit to 23 percent, seeing only modest growth.	

	 However, the changes of fast and continuing economic expansion especially the industrial sector throughout the past year has 

built confidence that such growth trend will remain for a long time. In addition, the existence of ASEAN Economic Community that will take 

place in 2015 which unite several countries with on-going economic developments especially their fundamental and energy operations 

in focus, will even strengthen more the engineering projects. Thus, although the past year’s operating income growth was not very high  

the Company prepared plans to accommodate diversity of business and expansion, both in terms of qualified personnel and techniques. 

Despite time constraints of such inavailability in the past year, there are other developments to be ready within 2013 as follows:

	 1. Expansion of Advanced NDT service: The Company will earn higher operating income through the service. In the past customers 

put full trust in the techniques and the income increased 3 times from the past year with still high growth trend ahead due to the readiness 

of the personnel and inspection tools at the moment.

	 2. More business expansion of NDT operation to the countries in South Africa and ASEAN region countries for instance,  

the Republic of the Union of Myanmar and the Lao People’s Democratic Republic.

	 3. Increase of business categories to the structural and system engineering business areas, which are the high income businesses 

and possess high growth trend with less competition. Also the mentioned fields do not rely much on the specialists. 

	 4. Investment expansion of energy projects in the Republic of the Union of Myanmar.

	 5. Investment expansion in agricultural value products locally.

	 I have firm belief in the engineering business including the NDT business that there is still much growth ahead both in local and 

international markets. On behalf of the Management and staff I would like to offer our commitment that we will continue to give our utmost 

effort and strengthen our Company’s business growth going forward. At the same time we are ready to accommodate any challenges that 

may happen, including political instability, crisis in Europe, the USA, and so forth. I do hope to have full trust, support, and encouragement 

from all of you as always.  

									       

									            Yours Sincerely,

								                (Miss Chomduen Satavuthi)

       								                       Managing Director
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ข้อมูลทั่วไป
ชื่อบริษัทภาษาไทย			   :	 บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

ชื่อย่อในตลาดหลักทรัพย์		  :	 TNDT

ก่อตั้ง				    :	 21 เมษายน 2525	

เลขทะเบียนบริษัทที่			  :	 บมจ.0107550000025  

ลักษณะการประกอบธุรกิจ		  :	 ประกอบธุรกิจบริการการทดสอบและตรวจสอบด้านความปลอดภัยทางวิศวกรรม 		

					     ด้วยเทคนิคไม่ทำ�ลาย ( Non-destructive Testing – NDT and Inspection)	

ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่			   :          	 เลขที่ 19 ซอยสวนสน 8 ถนนรามคำ�แหง แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ 

					     กรุงเทพมหานคร 10240 

โทรศัพท์				    :	 (66) 0-2735-0801  (10 สายอัตโนมัติ)

โทรสาร				    :          	 (66) 0-2735-1941

ที่ตั้งสำ�นักงานสาขา			  :          	 เลขที่ 29 ถนนบ้านพลง ตำ�บลมาบตาพุด อำ�เภอเมือง จังหวัดระยอง  21150 

โทรศัพท์				    :	 (66) 0-3869-2226-7  

โทรสาร				    :          	 (66) 0-3869-2229  

Home Page			   :         	  www.tndt.co.th

E-mail				    :           	  headoffice@tndt.co.th

ทุนจดทะเบียน                 		  :           	 100 ล้านบาท

ทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว		  :           	 100 ล้านบาท

มูลค่าหุ้นสามัญหุ้นละ		  :           	 1     บาท

จำ�นวนหุ้นสามัญ			   :          	 100 ล้านหุ้น

นายทะเบียนหลักทรัพย์               	 :           	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

ที่ตั้งสำ�นักงาน			   :           	 เลขที่  62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก

                                                               	 แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110

	                                          	 โทรศัพท์ (66) 0-2229-2800, 0-2654-5599

	                      			   โทรสาร  (66) 0-2359-1262-3

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต		  :	 นายเมธี   รัตนศรีเมธา

	                                        		  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3425

	                                        		  บริษัท เอ็ม อาร์ แอนด์ แอสโซซิเอท จำ�กัด

                                                             	 705-706 อาคารเจ้าพระยาทาวน์เวอร์ (โรงแรมแชงกรี-ลา) 

	                                                  	 เลขที่ 89 ซอยวัดสวนพลู ถนนเจริญกรุง เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500

	                     			   โทรศัพท์ (66) 0-2630-7500

	                     			   โทรสาร   (66) 0-2630-7506

ผู้ตรวจสอบภายใน                        	 :           	 นางสาววัจนา  สกุลแรมรุ่ง  

           					     นายนิยม  มินิวาตกร

                                                              	 เลขที่ 19 ซอยสวนสน 8 ถนนรามคำ�แหง แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ  

					     กรุงเทพมหานคร 10240 

                                           	              	โทรศัพท์ (66) 0-2735-0801 (10 สายอัตโนมัติ)	                      			 

					     โทรสาร  (66) 0-2735-1941

นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป		  :	 ไม่มี

บุคคลอ้างอิงอื่นๆ					     :	 ไม่มี
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Company  Information
Company  Name			   :	 THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

Trading  Name			   :	 TNDT	

Established			   :	 APRIL 21, 1982

Registration No.			   :	 0107550000025

Type of Business			   :	 NONDESTRUCTIVE TESTING & INSPECTION SERVICE (NDT)

Head Office 			   :	 19  Soi Suanson 8, Ramkhamhaeng Road, Huamark, Bangkapi, Bangkok 10240

Telephone			   :	 (66) 0-2735-0801 (10 LINES)

Fax				    :	 (66) 0-2735-1941

Branch Office			   :          	 29 Banplong Road, Mabtaput Sub-District, Muang District, Rayong 21150 

Telephone			   :	 (66) 0-3869-2226-7  

Fax				    :          	 (66) 0-3869-2229  

Home page			   :	 www.tndt.co.th

Email				    :	 headoffice@tndt.co.th

Capital – Registered		  :	 100 Million Bath

Capital – Paid – up			  :	 100 Million Bath

Par Value per Share		  :	 1    Bath

No. of Share	 		  :	 100 Million Ordinary Shares    

Registrar				   :	 THAILAND SECURITIES DEPOSITORY CO.,LTD.

					     62 The Stock Exchange of Thailand Building

					     Rachadapisek Road, Klongtoey, Bangkok 10110

					     TEL. (66) 0-229-2800, (66) 0-2654-5599

					     FAX. (66) 0-2359-1262-3

Auditor	 			   :	 MR. METHEE RATANASRIMETHA

					     Registered Auditor No. 3425  

					     M R & Associates Company Limited

					     705-706 Chaophaya Tower (Shagri-La Hotel)

					     89 Soi Wat Suan Plu, New Road,  

					     Bangrak, Bangkok 10500

					     TEL.  (66) 0-2630-7500 

					     FAX.  (66) 0-2630-7506

Internal Auditor			   :	 MISS VAJANA SAKULRAEMRUNG

					     MR. NIYOM  MINIVATHAKORN

					     19  Soi Suanson 8, Ramkhamhaeng Road, Huamark, Bangkapi, Bangkok 10240

					     TEL. (66) 0-2735-0801 (10 LINES) 

					     FAX. (66) 0-2735-1941

Other companies in which the proportion of shares held is 10% or greater 	 :	 NONE

Other references							       :	 NONE
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ประเภทธุรกิจ
1. ลักษณะธุรกิจ

บริษทัฯ ประกอบธรุกิจบริการทดสอบและตรวจสอบด้านความปลอดภยัทางวศิวกรรมด้วยเทคนคิไม่ทำ�ลาย  (Non-destructive Testing-NDT and 

Inspection) ซึ่งเป็นกระบวนการทางเทคนิคที่ไม่ทำ�ให้ชิ้นงานทดสอบเกิดมีการเปลี่ยนแปลงใดๆ ไปจากเดิม ไม่ว่าจะก่อนหรือขณะหรือภายหลังทำ�การ

ทดสอบ โดยมีจุดประสงค์เพื่อหารายละเอียดโครงสร้างภายในของชิ้นงานท่ีไม่สามารถสัมผัส หรือมองเห็นได้ด้วยตาเปล่า หรืออุปกรณ์อื่นใดได้โดยง่าย  

เพือ่นำ�ไปใชเ้ป็นขอ้มูลในการประเมินความสมบูรณแ์ละความเสีย่งตอ่การใช้งานในเชงิวิศวกรรมตอ่ไป  กระบวนการทดสอบนี ้ มีการใชท้ั้งอปุกรณแ์ละเครือ่งมือ 

ที่มีหลักการทางวิทยาศาสตร์โดยเฉพาะด้านฟิสิกส์ (Physic) สารกัมมันตภาพรังสีและเคมี เป็นต้น ร่วมกับบุคลากรที่มีคุณสมบัติและความชำ�นาญ  

ตามข้อกำ�หนดในมาตรฐานวิชาชีพที่เป็นสากลและกฎหมาย โดยผู้ใช้บริการส่วนใหญ่เป็นกลุ่มอุตสาหกรรมที่มีความเสี่ยงสูงต่อการเกิดอุบัติภัย   

ซ่ึงจะนำ�ไปสู่ความเสียหายท้ังต่อชีวิต ทรัพย์สิน และสิ่งแวดล้อม เช่น กลุ่มพลังงานปิโตรเคมี สารเคมี โครงสร้างขนาดใหญ่ ระบบคมนาคม ตลอดถึง 

ระบบสาธารณูปโภค เป็นต้น ขอบเขตการให้บริการเป็นไปตามความต้องการของผู้ใช้บริการ โดยอยู่บนพื้นฐานตามข้อกำ�หนดในมาตรฐานสากล 

และกฎหมายของการใชเ้ทคโนโลยใีนอตุสาหกรรมนัน้ๆ  ซึง่การใหบ้รกิารมีทัง้ระบบ Real Time ตรวจสอบในระหวา่งการสรา้งและประกอบชิน้งาน การตรวจสอบ 

ความพร้อมก่อนการใช้งานและตามวาระ ตลอดจนเพื่อหาข้อบกพร่องที่เกิดขึ้นเมื่อชิ้นงานถูกกระทบจากปัจจัยแวดล้อม และตรวจสอบเพื่อวางแผนดูแล 

และซ่อมบำ�รุง เป็นต้น ด้วยเป็นธุรกิจที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สินและสิ่งแวดล้อม ความแม่นยำ�และถูกต้องจึงเป็นความจำ�เป็น 

อย่างยิ่ง ดังนั้นทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องทั้งทางเทคนิค มาตรฐานที่ใช้ คุณสมบัติด้านบุคลากร ข้อกำ�หนดที่เป็นกฎหมาย รวมถึงจรรยาบรรณทางวิชาชีพ  

จึงได้ถูกนำ�มาใช้เป็นแนวทางและหลักปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ  	

ด้วยเป็นธุรกิจมีส่วนเก่ียวข้องกับความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สิน และสิ่งแวดล้อม ทำ�ให้มีข้อกฎหมายของบ้านเมืองและมาตรฐานสากล 

ทางเทคนิคเข้าร่วมกำ�กับดูแลอย่างใกล้ชิด ดังนั้นการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ จึงต้องอยู่ภายใต้กฎข้อบังคับของหน่วยงานต่างๆ ดังนี้  

2.1 กรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน

- เป็นหน่วยงานท่ีพิจารณาออกใบอนุญาตให้เป็นผู้ทดสอบและตรวจสอบถังก๊าซหุงต้ม ถังบรรจุและจ่ายก๊าซ ถังขนส่งก๊าซ ระบบท่อก๊าซ

และอุปกรณ์ รวมถึงสถานีบริการเติมก๊าซ และการออกใบรับรองให้เป็นผู้ทดสอบและตรวจสอบ มี 3 ประเภท ซึ่งบริษัทฯ ได้จดทะเบียนเป็นผู้ทดสอบและ

ตรวจสอบประเภทที่ 1 ตามใบรับรองเลขที่ 1/2555 ซึ่งเป็นขั้นสูงสุด

2.2 สำ�นักงานปรมาณูเพื่อสันติ กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี : - เป็นหน่วยงานที่กำ�กับดูแลความปลอดภัยจากการใช้รังสี  

โดยมีอำ�นาจหน้าที่ดังนี้  

- พจิารณาออกใบอนุญาต นำ�หรอืสง่ออกนอกราชอาณาจกัร ซึง่วสัดุนวิเคลียร์พเิศษ วสัดุพลอยได ้หรือวสัดุตน้กำ�ลงั (พ.ป.ส.6ก) (พ.ป.ส.6ข)

- พิจารณาออกใบอนุญาต ผลิต มีไว้ครอบครอง หรือใช้ซึ่งวัสดุพลอยได้ (Ir – 192) (พ.ป.ส.4ก-1)

- พิจารณาออกใบอนุญาต มีไว้ครอบครอง หรือใช้ซึ่งวัสดุต้นกำ�ลังซึ่งพ้นสภาพที่เป็นอยู่ตามธรรมชาติในทางเคมี (Dpt.U) (พ.ป.ส.4ข)

- บริการสอบและปรับเทียบเครื่องมือวัดรังสี

2.3 สถาบันเทคโนโลยีนิวเคลียร์แห่งชาติ (องค์การมหาชน) 

- เป็นผู้ให้บริการตรวจสอบความปลอดภัยอุปกรณ์ถ่ายภาพด้วยรังสี และภาชนะบรรจุสารกัมมันตภาพรังสี

- เป็นผู้ให้บริการประเมินผลการรับรังสีประจำ�ตัวบุคคล

2.4 สำ�นักรังสีและเครื่องมือแพทย์ กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข  

- เป็นผู้ให้บริการประเมินผลการรับรังสีประจำ�ตัวบุคคล (ที่เป็นหน่วยงานของรัฐ)

2.5 สำ�นักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) กระทรวงอุตสาหกรรม

- เป็นหน่วยงานที่ประเมินและรับรองระบบคุณภาพในระดับสากล

2.6 สภาวิศวกร และสมาคมวิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย

- เป็นผู้พิจารณาออกใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ประเภทนิติบุคคล

- เป็นผู้พิจารณาออกใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ประเภทบุคคลธรรมดา

	      บริษัทฯ ได้รับการรับรองให้เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำ�หนดของทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกประการ  
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Business Overview
1. Nature of Business

Thai Non-Destructive Testing Public Company Limited (TNDT) is a technical service company operating engineering safety  

inspection and testing by means of non-destructive techniques (Non-destructive Testing-NDT and Inspection). The approach does not 

cause any changes to the tested objects both before and after the testing. It is intended to make a thorough inspection and testing of the  

equipment or areas that are generally not accessible or visible by human inspection, or not possible by other basic methods. The test results 

will be used to assess the completeness and safety level of the equipment in engineering works. In the testing process, both physics and 

chemical tools are used and based on scientific approaches, especially in the fields of physics, radioactivity substances, and chemistry.  

The testing has to be carried out under the close supervision of personnel with qualifications and expertise according to internationally-accepted 

regulations and professional standards as most of the customers are those in the industries that are highly exposed to the risk of losing life, 

damaging property and contaminating the environment. These include, among others, companies in the petrochemical, chemical, large-scale 

structure, transportation system and infrastructure sectors. The Company provides services according to customer needs and they have to 

meet the minimum requirements set by international laws and standards governing that particular industry. The services are available as Real 

Time system, being on-site during the production or assembly processes, according to scheduled timetables or when needed, such as to 

check for defects caused by other surrounding factors. The safety inspection and testing are necessary to ensure that every equipment and  

finished product is safe and ready for use, as well as to assist in the planning of maintenance schedules. As failure can mean the loss of lives, 

property and environmental damages, precision and accuracy is of paramount importance in this service industry. Inspectors and techniques 

in this service must be up to internationally-accepted standards, legal requirements, ethical code of conduct and professional practices. 

2. Organisations concerned with the Non-Destructive (NDT) Industry 

Due to the business concerns human lives, property, and environment, a need to adhere to the country’s rules and regulatory  

standards is a must. The Company has to conduct the business under the laws of the following regulatory organisations:

2.1 Department of Energy Business, Ministry of Energy

- issues the certificate for inspectors of LPG cooking gas cylinder, gas storage tank, gas transportation tank, pipeline, 

piping systems and re-fuel gas station. There are 3 categories of certificates issued for tester and inspector, which is considered according to  

the operators’ qualifications which are registered as business entity. The Company is registered and approved as Type 1 Operator according 

to the Certificate No. 1/2555 which is the highest level.

2.2 Office of Atoms for Peace, Ministry of Science and Technology:

Is the organization which supervises safety aspects incurred from radiation activation maintaining its authority as follows:

- issues certificates to export the special nuclear materials, by products, or source materials (Por Por Sor 6 Kor)  

(Por Por Sor 6 Khor).

- issues certificate of manufacturing, possessing, and utilising the by products (Ir – 192) (Por Por Sor 4Kor-1).

- issues certificates to possess or utilise the source materials to be chemically transformed  (Dpt.U) (Por Por Sor 4Khor).

- provides service of inspection and calibration of survey meters.

2.3 Thailand Institute of Nuclear Technology (Public Company Organization)

- provides services of testing of safety standards of radiographic devices and radioactive materials.

- provides analysis services of film badge result.

2.4 Division of Radiation and Medical Devices, Department of Medical Science, Ministry of Public Health

- provides analysis services of film badge result (government organizations).

2.5 Thailand Industrial Standards Institute (TISI) Ministry of Industry

- provides evaluation and certification of internationally accepted quality standards.

2.6 Council of Engineers and The Engineering Institute of Thailand

- issues License for Engineering Professional Practice – Juristic Person.

- issues License for Engineering Professional Practice - Individual.

The Company is fully qualified according to all the regulations specified by the agencies concerned.
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3. คุณสมบัติผู้ปฏิบัติการทดสอบหรือนักเทคนิค NDT

ด้วยวชิาชพี NDT ซึง่นักเทคนิคท่ัวโลกยกให้เป็นวิชาชพีของผูช้ำ�นาญและเช่ียวชาญเฉพาะทาง ดังนัน้ ขอ้กำ�หนดคุณสมบัตขิองนกัเทคนคิ NDT  

ในมาตรฐานสากลและกฎหมายไทย เช่น ASNT, ISO, สมอ. ฯลฯ ต่างก็เป็นไปในทิศทางเดียวกันว่าต้องเป็นผู้มีใบรับรองซึ่งผ่านการสอบคัดสรร 

ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติครบถ้วน และต้องสอบซ้ำ�เม่ือใบรับรองหมดอายุ ซึ่งใบรับรองนี้จะต้องออกโดยบุคลากรที่ได้รับการรับรองระดับสูงสุด  

คือ ระดับ 3 จากสถาบันที่มาตรฐานสากลรับรอง ซึ่งนักเทคนิค NDT ของบริษัทฯ ได้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำ�หนดในมาตรฐานสากล 

และทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

4. กลุ่มลูกค้าที่ใช้บริการ

กลุ่มลูกค้าที่ใช้บริการแบ่งออกเป็น  3  กลุ่มใหญ่  ดังนี้

4.1 กลุ่มผู้ประกอบการด้านการผลิต ได้แก่ กลุ่มโรงงานต่างๆ เช่น โรงกลั่นน้ำ�มัน โรงแยกก๊าซปิโตรเคมี โรงงานบรรจุก๊าซ โรงงานผลิตสารเคมี

ต่างๆ และโรงไฟฟ้า ฯลฯ

4.2 กลุ่มก่อสร้าง ได้แก่ กลุ่มผู้ประกอบการรับก่อสร้างโรงงานและประกอบผลิตภัณฑ์ เช่น ผู้ประกอบการรับก่อสร้างท่อลำ�เลียงน้ำ�มัน - ก๊าซ  

ทั้งบนบกและทางทะเล ภาชนะรับแรงดันสูง เช่น ถังลูกโลก ถังบรรจุก๊าซ คลังน้ำ�มัน แท่นขุดเจาะน้ำ�มัน โรงไฟฟ้า สะพานแขวน เขื่อนกักเก็บน้ำ�  

ระบบชลประทาน สนามบิน อาคารขนาดใหญ่ รถไฟฟ้า ฯลฯ

4.3 กลุ่มผู้ประกอบการที่ต้องอยู่ภายใต้ข้อกฎหมายเฉพาะกิจ เช่น สถานีบริการ การขนส่ง การครอบครองสารเชื้อเพลิงที่ควบคุมโดยกฎหมาย 

เช่น สถานที่ประกอบการที่ใช้ ก๊าซ น้ำ�มัน สารเคมี โรงแรม โรงพยาบาล ภัตตาคาร ฯลฯ

5. ขอบเขตการให้บริการและความรับผิดชอบ

บริษัทฯ ได้แบ่งขอบเขตการให้บริการลูกค้าไว้ 3 กรณี ดังนี้

5.1 บริการทำ�การทดสอบด้วยเทคนคิไม่ทำ�ลาย (Non – destructive Testing - NDT) ในกรณนีี ้บริษทัฯ จะเป็นผูใ้หข้อ้มูลท่ีได้จากผลการทดสอบ

ของชิ้นงานที่ได้รับมอบหมายเท่านั้น โดยไม่มีการประเมินผลสรุปความสมบูรณ์ของชิ้นงาน 

5.2 ใหบ้ริการการตรวจสอบ (Inspection) โดยบริษทัฯ เป็นทัง้ผูท้ำ�การทดสอบ และสรปุผลการตรวจสอบช้ินงานนัน้ๆ เชน่ การตรวจสอบภาชนะ 

รับแรงดันสูงตามกฎหมายกรมธุรกิจพลังงาน เป็นต้น

5.3 ให้บริการเป็นท่ีปรึกษา (Consultant) บริษัทฯ ให้การปรึกษาและแนะนำ�ด้านการตรวจสอบและทดสอบทางวิศวกรรมเพื่อให้เป็นไป 

ตามข้อกฎหมายที่บังคับใช้และข้อกำ�หนดในมาตรฐานสากลตามเทคโนโลยีที่ใช้ในอุตสาหกรรมของลูกค้า

6. ขีดความสามารถทางเทคนิคที่ให้บริการ

การให้บริการของบริษัทฯ เป็นไปตามความต้องการของลูกค้า ซึ่งแบ่งเป็น 2 ระดับ ดังนี้

6.1 การใช้เทคนิค NDT ขั้นพื้นฐาน (Conventional NDT) เช่น RT, MT, PT, UT ฯลฯ

6.2 การใช้เทคนิค NDT ด้วยเทคโนโลยีขั้นสูง (Advanced NDT) เช่น PA, AE, MFL, RBI, ET ฯลฯ

กว่า 90% บริษัทฯ ยังคงให้บริการลูกค้าด้วยเทคนิคขั้นพื้นฐาน ซึ่งเป็นเทคนิคที่ใช้กันมานาน ลูกค้ามีความคุ้นเคย มีความไว้วางใจ  

เชื่อม่ันในการให้บริการและด้วยค่าบริการท่ีต่ำ�กว่า เม่ือเทียบกับการใช้เทคนิคขั้นสูง การที่จะให้ลูกค้ายอมรับและไว้วางใจท่ีจะใช้เทคนิคขั้นสูง  

ซ่ึงยงัใหม่ตอ่วงการอตุสาหกรรมไทยและความเชือ่ถอืในผูใ้หบ้ริการท่ีเป็นของคนไทย บริษทัฯ ยงัคงตอ้งใชเ้วลาและความพยายามตอ่ไปอกีช่วงเวลาหนึง่ 

ในการพิสูจน์ให้เห็นถึงศักยภาพในด้านการให้บริการและความคุ้มค่า ซึ่งมีทั้งความสะดวก รวดเร็ว แม่นยำ� และความเหมาะสมกว่าในบางสถานการณ์ 

และสภาพแวดล้อม เช่น PA, AE, MFL, RBI, ET เป็นต้น อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ก็ได้มีการเตรียมความพร้อมทั้งในด้านอุปกรณ์ เครื่องมือและบุคลากร 

อย่างสม่ำ�เสมอ และได้มีโอกาสเข้าไปบริการให้ลูกค้าในกลุ่มลูกค้าต่างชาติ และกลุ่มปิโตรเคมี ซึ่งได้รับการยอมรับจากลูกค้าเพิ่มมากข้ึนเป็นลำ�ดับ 

และมีแนวโน้มที่จะขยายตัวได้อย่างต่อเนื่อง 
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3. Qualifications of Non-destructive Testing (NDT) Personnel

As the Non-destructive Testing (NDT) business is certified by all technicians worldwide to be the profession of certified specialists 

in their own fields of expertise and possess all the qualifications required by internationally-accepted and Thai standards, such as those  

stipulated by the American Society of Non-Destructive Testing (ASNT), International Organisation for Standardisation (ISO). They are  

certified in both theory and field testing. Certification is issued to each individual inspector and valid for a specific period of time by Level 3  

inspectors of the internationally renowned institutes. The Company is well-equipped with qualified personnel to provide the services  

according to all the mentioned standards.    

 

4. Customer Groups

The Company’s customers can be divided into 3 groups as follows:

4.1 Production Plants: These include oil refineries, gas separation plants, gas refilling plants, chemical factories, power plants, etc. 

4.2 Construction Contractors: These include contractors commissioned to construct factories and products assembling e.g. oil  

and gas pipelines, both inland and underwater, high-pressure/friction structures & containers, such as spherical tank, oil & gas tanks,  

oil cylinders, drilling platforms, power plants, suspension bridges, dams, irrigation systems, airports, building complexes, mass transit systems, etc. 

4.3 Operators whose businesses are subject to legal regulations: such as gas stations, transportation systems. These include  

business operators using highly flammable agents in their businesses such as gas, oil, chemical substances, hotels, hospitals, restaurants, etc. 

5.Scopes of Services

The Company provides 3 types of services as follows:

5.1 Non-destructive Testing Service (NDT): After testing objects or areas assigned by customers, results and related details are 

provided to the customers. The Company does not provide evaluation of the objects completeness.

5.2 Inspection Service: The Company provides both inspection services and a summary of inspection results, for example, inspection 

of high-pressure containers as required by Department of Energy Business.

5.3 Consulting Service: The Company provides advice on engineering safety inspection and testing procedures as required by laws 

and international technological standards governing the customer’s business. 

6.NDT Technologies

The Company offers 2 types of NDT technologies to cater to the needs of customers as follows: 

6.1 Conventional NDT: such as RT, MT, PT, UT, etc.

6.2 Advanced NDT: such as PA, AE, MFL, RBI, ET, etc. 

More than 90 per cent of our customers use conventional NDT technologies which have long been in use. This is due to  

the customers familiarity and trust in this type of technology, plus lower costs, compared to advanced NDT techniques which are still new for 

industry in Thailand. The Company continues to commit to building awareness and understanding among the consumer about effectiveness 

and efficiency of advanced NDT methods, which are proven to be good-value-for-money and more appropriate in some certain situations 

for instances, PA, AE, MFL, RBI, ET. The Company has prepared human resources and equipments for advanced NDT testing services 

ready to serve foreign customers and petrochemical clients, which has gained more recognition and tends to have continued expansion.
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พัฒนาการที่สำ�คัญ
บริษัทฯ ได้มีการพัฒนาการที่สำ�คัญ ดังนี้

1. ส่วนของการให้บริการ

1.1 ภายในประเทศ

1.1.1 ได้มีการขยายการให้บริการด้วยเทคนิค NDT ขั้นสูง (Advanced Technology) เพิ่มขึ้นประมาณ 3 เท่า จากปี พ.ศ. 2554 ซึ่งเป็นไป 

ตามเป้าหมาย เนื่องจากลูกค้ามีการยอมรับในด้านเทคนิคและศักยภาพการให้บริการของบริษัทฯ มากขึ้น และมีแนวโน้มการขยายได้อย่างต่อเน่ือง  

เช่น เทคนิค AE, MFL, RBI, ET, PA เป็นต้น

1.1.2 ขยายงานด้านการซอ่มบำ�รุง เชน่ โรงไฟฟา้วงันอ้ย, โรงไฟฟา้น้ำ�พอง, โรงไฟฟา้ราชบุรี รวมถงึงานด้านการตรวจสอบอปุกรณ ์เครือ่งจกัร 

หอกลั่น และวาระการตรวจสอบประจำ�ปีของลูกค้ากลุ่มปิโตรเคมี ทำ�ให้มีรายได้ในส่วนนี้เพิ่มขึ้นถึงประมาณ 40% ของปีที่ผ่านมา

1.1.3 บริษัทฯ ยังคงนโยบายและได้วางแผนท่ีจะขยายงานในด้านการตรวจสอบ (Inspection) ต่อไป ท้ังถังบรรจุก๊าซ NGV, ถังลูกโลก  

(Sphere Tank), การตรวจสอบก่อนการใช้งานของสถานีบริการ NGV / LPG, ถังเก็บน้ำ�มันเช้ือเพลิง, ถังเก็บเคมีภัณฑ์ ฯลฯ ด้วยลูกค้ากลุ่มนี้  

ยังมีการขยายตัวได้อีกมาก ซึ่งในรอบปีที่ผ่านมา บริษัทฯ สามารถเข้ามามีส่วนแบ่งการตลาดในส่วนนี้เพิ่มขึ้นประมาณ 30% จากปี พ.ศ. 2554

1.2 ต่างประเทศ

จากเป้าหมายที่ชัดเจนของบริษัทฯ ในการขยายฐานธุรกิจไปยังกลุ่มประเทศแอฟริกาใต้และกลุ่มประเทศอาเซียน ในปี พ.ศ. 2556  

ดังนั้นตลอดเวลาที่ผ่านมา ได้มีการดำ�เนินการวางแผนธุรกิจ ท้ังทางด้านเทคนิค บุคลากร ตลอดถึงการป้องกันความเส่ียงจากปัจจัยต่างๆ  

ในการดำ�เนินธุรกิจในต่างประเทศ โดยเฉพาะด้านความปลอดภัยให้มีความพร้อม ด้วยการขยายบริการไปยังต่างประเทศตั้งแต่ปี พ.ศ.2551  

เรื่อยมา เช่น ลาว เขมร พม่า สิงคโปร์ มาเลเซีย ซูดาน มาดากัสการ์ ฯลฯ แม้จะมีรายได้ในส่วนนี้ไม่มากนัก แต่เป็นการปูพื้นเพื่อการขยายฐานธุรกิจ 

ในโอกาสที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอันใกล้

2. การบริหารจัดการภายในองค์กร

บริษัทฯ ให้ความสำ�คัญอย่างมากในการปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการภายในให้มีระบบแบบบูรณาการ เพื่อให้การควบคุมในด้านเอกสาร

ข้อมูล มีประสิทธิภาพมากขึ้น มีความถูกต้อง โปร่งใส ง่ายต่อการติดตามและสามารถควบคุมต้นทุนงานบริการ รวมถึงป้องกันปัญหาการคอรัปชั่น  

โดยการจัดทำ� รวบรวมข้อมูล จัดเก็บ และติดตามผลของข้อมูลทั้งหมด เพื่อให้ทันต่อการบริหารงานและการตัดสินใจ 

3. การพัฒนาและวิจัย

บริษัทฯ ได้เพิ่มการส่งเสริมและสนับสนุนในด้านการวิจัยและพัฒนา ทั้งบุคลากรภายในองค์กรและสถาบันการศึกษาในด้านเคร่ืองมือ อุปกรณ์  

ตลอดถงึกระบวนการทางเทคนคิทีส่ามารถนำ�มาใชเ้สริมด้านการบริการให้มีประสทิธภิาพสงูสุดอย่างตอ่เนือ่ง เพือ่รองรับการขยายตวัทางธรุกจิทัง้ภายใน

และต่างประเทศ ซึ่งที่ผ่านมาได้ประสบผลสำ�เร็จอย่างสูง จากการนำ�เครื่องมือและอุปกรณ์ที่พัฒนาโดยวิศวกรของบริษัทฯ มาให้บริการ สร้างความพอใจ 

ให้แก่ลูกค้าอย่างมาก ด้วยสามารถลดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่ายได้ถึง 50%

4. แผนธุรกิจ

บริษัทฯ ได้มีการวางแผนขยายธุรกิจไว้ 2 แนวทาง คือ 

ก.	ขยายฐานธุรกิจไปยังต่างประเทศ

ข.	วางแผนเพิ่มสายงานธุรกิจ

4.1 ขยายฐานธุรกิจไปยังต่างประเทศ 

บริษัทฯ ได้กำ�หนดเป้าหมายการขยายธุรกิจไปยังทางกลุ่มประเทศแอฟริกาใต้และกลุ่มประเทศอาเซียน เช่น เขมร พม่า และลาว  

ตั้งแต่ปี พ.ศ.2553 โดยที่ประเทศลาวได้ลงทุนจดทะเบียนเป็นที่เรียบร้อยตั้งแต่ปี พ.ศ.2554 โดยได้สิทธิส่งเสริมการลงทุน (BOI) เป็นเวลา 15 ปี 

4.2 วางแผนเพิ่มสายงานธุรกิจ

บริษัทฯ ได้มีการวางแผนเพิ่มสายงานไปยังกลุ่มธุรกิจพลังงาน เชื้อเพลิงและโครงการเพิ่มมูลค่าสินค้าทางการเกษตร ณ เป้าหมายที่เป็น 

กลุ่มประเทศแอฟริกาใต้และอาเซียน มาตั้งแต่ปี พ.ศ.2553 ซึ่งได้ปรากฎเป็นรูปธรรมที่ชัดเจนขึ้นเป็นลำ�ดับ คาดว่าจะสามารถเริ่มดำ�เนินโครงการภายใน

ปี พ.ศ.2556

5. ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมขององค์กร (CSR)

บริษทัฯ มีการดำ�เนนิธรุกิจตามหลักจริยธรรม หลักจรรยาบรรณแหง่วชิาชพีและหลักการกำ�กับดูแลกิจการทีดี่ ควบคูก่บัความรับผดิชอบตอ่สังคม 

สิ่งแวดล้อม รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ซึ่งได้มีการดำ�เนินการ ดังนี้

5.1 ผู้มีส่วนได้เสียภายใน เช่น ผู้ถือหุ้น ผู้บริหารและพนักงาน ด้วยการแจ้งข้อมูลที่เป็นจริง ให้ผลตอบแทนที่เหมาะสม การบริหารจัดการท่ี

โปร่งใส ชดัเจน ตรวจสอบได้ สง่เสริมและสนบัสนนุบุคลากรใหไ้ด้รับการฝกึอบรมอยูเ่สมอ จดัหาอปุกรณท์ีจ่ำ�เป็นเพือ่ป้องกันอนัตรายในการทำ�งาน เป็นตน้ 

5.2 ผูมี้ส่วนได้เสียภายนอก เชน่ ลูกคา้ คูค่า้ คู่แขง่ ชมุชนท่ีตัง้อยูใ่กล้เคียง บริษทัฯ ใหบ้ริการทีมี่ประสทิธภิาพโดยเลือกใชเ้ครือ่งมือและอปุกรณ ์

ทีทั่นสมัย ดำ�เนนิธรุกจิตามกรอบกตกิาการแข่งขันท่ีดี หลีกเล่ียงวิธกีารทีไ่ม่สจุริต ไม่เอารดัเอาเปรยีบกับคู่ค้าหรือคู่แขง่ มีการพฒันาและใหก้ารสนบัสนนุ

กิจกรรมร่วมกับชุมชน เช่น การร่วมทำ�ความสะอาดชุมชน การจัดกิจกรรมงานวันเด็ก การร่วมสร้างและปรับปรุงโรงอาหาร ห้องน้ำ�ให้แก่โรงเรียน 

ที่ขาดแคลน รวมถึงการปฏิบัติตามกฎหมายสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด และใช้ทรัพยากรที่มีอย่างคุ้มค่า ส่งผลให้บริษัทฯ เกิดภาพลักษณ์ที่ดี  

ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มเกิดความเชื่อมั่นในการดำ�เนินธุรกิจนำ�ไปสู่การพัฒนาธุรกิจอย่างยั่งยืน 
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Significant Developments of the Company
The major developments in 2012 can be summarised as follows:

1.  Expansion of Services

1.1 Local Customers 

1.1.1 The Company’s expansion of its advanced NDT services (Advanced Technology) being three times from 2011 was in line with the 

Company’s business target. The customers recognise more the benefits of these NDT technologies and the Company’s service potential.  There is a 

tendency for continued expansion of the techniques e.g. AE, MFL, RBI, ET, PA, etc. 

1.1.2 The Company expanded its maintenance projects for examples at Wangnoi power plant, Nampong power plant,  

Ratchaburi power plant, and inspection service of equipments, machinery, distillery, etc. for the annual inspection periods of petrochemical customers.  

All these services have increased the Company’s income of the mentioned areas up to 40 percent of the past year.

1.1.3 The Company continued to expand its inspection services of NGV gas tanks, Sphere Tank, pre-testing of NGV/LPG  

service station, fuel tanks, chemical containers, etc., as there is still opportunity for business expansion in the areas mentioned. In 2012  

the Company increased 30 percent of its market share for these business areas more than in 2011.

1.2 Foreign Customers

The Company pursues its business goal to expand its services to the countries in South Africa and ASEAN in 2013.  

There has been thorough business planning in terms of techniques, personnel, and risk management from all factors, for overseas business, 

especially in terms of safety requirements. The foreign services started in 2008 to Laos, Cambodia, Myanmar, Singapore, Malaysia, Sudan,  

Madagascar, etc. Although the income was not so high in the mentioned overseas areas, the Company managed to place sound foundation  

for its future business expansion. 

2. Internal Management

The Company highly aims at its internal management to bring about integration within the organisation to ensure control of better  

documentation system, accuracy, transparency for easy searching and supervision of service costs, as well as prevention of corruption. Moreover,  

effective data collection and follow up system was established to allow for timely business management and decision making. 

3. Research and Development of Inspection Equipments 

The Company continues to give support to the research and development of its personnel and resources within the organization and  

the educational institutions, in terms of equipments and technology to enhance the highest quality of service standards for the business expansion to 

local and foreign customers.  The Company’s personnel successfully carried out research and developed the object inspection equipments to reach the 

satisfactory standards. This minimised the cost and inspection time to over 50 per cent, leading to higher customer satisfaction. 

4. Business Plans

The Company projected its business plans as follows:

A.	 Overseas business plans.

B.	 Expansion of business diversities.

4.1 Overseas business expansion

The Company targeted its business expansion to the South African and ASEAN countries for instance, Cambodia,  

Myanmar, and Laos, since 2010, with its Laos partner started the operation in 2011. The joint venture received the investment  promotion from  

the Board of Investment (BOI) for 15 years.

4.2 Expansion of business diversities

The Company has aimed to expand its business lines to cover categories being energy, fuel, and value-added agricultural  

projects to the group countries of South Africa and ASEAN from 2010. This has shown significant developments thus far, and the business is expected 

to begin within 2013.

5. Corporate Social Responsibility (CSR) 

The Company has conducted business according to its professional ethics, good corporate governance, and responsibility towards the community, 

environment, as well as to all stakeholders as categorised below:

5.1 Internal stakeholders: the Company’s shareholders, management and employees: The Company keeps them informed of  

necessary facts, provides competitive remuneration, transparent and auditable management, promotes suitable trainings for the staff, and procures  

equipments for safe working conditions, etc.

5.2 External stakeholders: Customers, business partners, competitors, adjacent communities. The Company renders them  

efficient service together with application of modern tools and equipments, conducts business according to appropriate regulations with its  

competitors while avoiding dishonest methods, taking advantages over business partners or customers. The Company has worked on community  

services for examples maintaining overall cleanliness within the living quarters, engaging in children day activities, building of school canteens, as well 

as strictly adhering to the environment conserving regulations, and efficient resources utilisation. All those mentioned have brought about good image to 

the Company and was able to gain recognition from all the stakeholders leading to sustaining business development. 
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ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน
1. ภาวะอุตสาหกรรม

	 ภาวะความผันผวนทางเศรษฐกิจและวิกฤตทางการเมืองที่เกิดต่อเนื่องกันในหลายปีท่ีผ่านมา รวมถึงความรุนแรงจากอุทกภัยคร้ังร้ายแรง 

ทำ�ให้การขยายตัวทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะทางภาคอุตสาหกรรมโดยรวมในช่วงเวลาดังกล่าวชะงักลงถึงขั้นถดถอย แต่ด้วยมีหลายปัจจัยพื้นฐาน 

ของประเทศยังมีความแข็งแกร่งและเอื้อต่อการลงทุน อาทิเช่น ความพร้อมในด้านสาธารณูปโภค สารสนเทศ การขนส่งคมนาคม พื้นฐานทางเศรษฐกิจ

โดยเฉพาะด้านภูมิศาสตร์ ฯลฯ เมื่อเปรียบเทียบกับหลายประเทศในภาคพื้นเอเซีย ดังนั้น ในปีที่ผ่านมา การเมืองมีเสถียรภาพมากขึ้น ปัจจัยที่รบกวน 

การขยายทางด้านเศรษฐกิจของประเทศผ่อนคลาย บรรยากาศการลงทุนเร่ิมกลับเข้าสู่ภาวะปกติ ทำ�ให้หลายโครงการท่ีชะลอตัวอยู่ได้ทยอยกลับมา

ดำ�เนินการต่อ รวมถึงการลงทุนในโครงการใหม่ๆ  อีกหลายโครงการ โดยเฉพาะอุตสาหกรรมในกลุ่มพลังงานและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวเนื่อง เพื่อรองรับ

การฟื้นตัวทางเศรษฐกิจ ส่งผลให้ภาวะอุตสาหกรรมการตรวจสอบและทดสอบทางด้านวิศวกรรมความปลอดภัยทางภาคอุตสาหกรรม มีการขยายตัว 

ไปในทศิทางเดยีวกนั และมแีนวโนม้เพิ่มขึน้ไดอ้ยา่งตอ่เนื่อง ดว้ยปจัจยัหนนุจากกลุม่ประเทศเพื่อนบา้นทีก่ำ�ลงัมกีารขยายตวัทางเศรษฐกจิอยา่งรวดเรว็  

โดยเฉพาะในกลุ่มประเทศอาเซียน เช่น เขมร พม่า เวียดนามและลาว เป็นต้น

2. ภาวะการแข่งขัน 

	 จากสภาวะอุตสาหกรรมโดยรวมและอุตสาหกรรมการตรวจสอบทางวิศวกรรมมีการขยายตัวอย่างรวดเร็ว เป็นเหตุจูงใจให้มีผู้ประกอบการ

ให้บริการตรวจสอบด้าน NDT เพิ่มขึ้นก็ตาม แต่ก็ยังอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ำ�กว่าการเติบโตของภาวะอุตสาหกรรม หรืออีกนัยหนึ่งอุปสงค์ยังสูงกว่าอุปทาน 

ในด้านความต้องการใช้บริการ NDT ซึ่งหมายถึง ยังมีความต้องการด้านบุคลากร NDT ในวงการผู้ประกอบการบริการอีกมาก นอกจากนี้ บุคลากร NDT 

มิใช่จะอยู่ในวงการธุรกิจผู้ให้บริการเท่านั้น แต่ส่วนหนึ่งยังเป็นท่ีต้องการของผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมด้วยเช่นกัน โดยเฉพาะบุคลากร NDT  

ที่มีประสบการณ์ จากสภาวะการณ์เช่นน้ี ย่ิงเป็นการซ้ำ�เติมให้ภาวะการขาดแคลนบุคลากรด้าน NDT มีความรุนแรงยิ่งขึ้น ถึงข้ันเกิดปรากฏการณ์ 

การดึงตัวบุคลากรขึ้นในวงการ สร้างความเสียหายเป็นอย่างมาก ด้วยไม่สามารถให้บริการลูกค้าได้ทันตามปริมาณงานท่ีรับไว้ ภาวะการแข่งขัน 

ที่รุนแรงจึงมาจากปัจจัยด้านบุคลากรเป็นสำ�คัญ บริษัทฯ ได้ปรับกลยุทธ์เพื่อรับสถานการณ์นี้ ด้วยการเดินหน้าสร้างบุคลากร NDT เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง  

พร้อมๆ กับการเร่งพัฒนาให้มีประสบการณ์และความชำ�นาญในเวลาเดียวกัน รวมถึงแสวงหาเครื่องมือ อุปกรณ์ ตลอดจนเทคนิค เพื่อสามารถ 

ให้บริการลูกค้าได้อย่างมีประสิทธิภาพและศักยภาพ ด้วยจุดประสงค์ท่ีจะเพิ่มค่าบริการให้สูงขึ้น สามารถแบ่งปันผลตอบแทนทั้งองค์กรและบุคลากร 

ได้อย่างเหมาะสม เป็นทางหนึ่งที่จะรักษาบุคลากร และขยายส่วนแบ่งการตลาดได้
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Industrial Situation and Competitive Environment
1. Industrial Situation

         The continued economic recession and political crises for several consecutive years including the latest major flood have caused the 

delay of the overall economic growth especially the industrial sectors. However, compared to many countries in the Asia Region, certain 

fundamental factors in Thailand still could accommodate business expansion for instance, readability of infrastructure, information technology, 

telecommunication, economic and geographic aspects, etc. As the political situations stabilise in 2011 coupled with less economic problems, 

the investment atmosphere has developed to a satisfactory level. The projects once suspended managed to continue including many new 

projects especially the energy and related industries. This has led the engineering safety inspection and testing market to continuously grow 

in the same direction with the economy. Even more so, there have been supportive factors from our neighboring countries who also possess 

considerable economic growth especially the ASEAN countries for examples, Cambodia, Myanmar, Vietnam, and Laos, etc. 

2. Competitive Environment

      The fast growing of the industrial market and the engineering safety inspection and testing has motivated the NDT service  

providers to increase their numbers, however the growth is still lower than the industrial market growth, or in other words, demand is still 

higher than supply of the NDT service. This means that NDT personnel is much required not only in the NDT business, but also needed 

in other industrial sectors especially the ones highly experienced. The situation has worsened the shortage of NDT personnel, resulting in  

competition of qualified employees retention from which the Company was also hugely affected due to unability to efficiently serve the customer 

needs. The Company took this opportunity to adjust its strategy to focus on human resources development and technology improvement in 

order to accommodate intensifying competition and gaining more highly potential market shares.
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ปัจจัยความเสี่ยง
ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ  จำ�แนกเป็นประเด็นต่างๆ ได้ ดังนี้

1. ความเสี่ยงทางด้านการเงิน

บริษัทฯ ไม่มีหนี้เงินกู้ยืมทั้งระยะสั้นและระยะยาว จึงไม่มีความเสี่ยงในเรื่องดอกเบี้ยเงินกู้และการชำ�ระหนี้

2. ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา

บริษัทฯ มีธุรกรรมที่เกี่ยวข้องกับอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศอยู่  2  กรณี  คือ

2.1 การซื้อเคร่ืองมือ อุปกรณ์ และวัสดุ ซ่ึงส่วนใหญ่จะนำ�เข้าจากต่างประเทศ และเพื่อเป็นการลดความเส่ียงในส่วนของอัตราแลกเปลี่ยน 

เงินตราจึงใช้นโยบายการซื้อ – ขายกันด้วยเงินบาท

2.2 ในกรณีที่เป็นส่วนของค่าบริการ ทั้งการนำ�เข้ามาให้บริการจากต่างประเทศ และการออกไปให้บริการยังต่างประเทศ หรืออื่นๆ จะทำ�สัญญา 

การชำ�ระหนี้กันด้วยค่าเงินบาท หรือซ้ือเงินตราต่างประเทศไว้ล่วงหน้าในทันทีที่ทราบจำ�นวนที่ต้องชำ�ระ เพื่อเป็นการกำ�หนดต้นทุนที่คงที่  

และลดความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา

3. ความเสี่ยงเรื่องวัสดุที่ใช้บริการ

ด้วยวัสดุหลักที่ใช้ส่วนใหญ่จะเป็นการนำ�เข้าจากต่างประเทศ  ปัจจัยความเสี่ยงเกิดขึ้นได้ 2 กรณีที่สำ�คัญ คือ

ก.	ความผันผวนของราคา ทำ�ให้ต้นทุนการให้บริการไม่คงที่

ข.	การขาดแคลน เป็นเหตุให้ไม่สามารถบริการได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นปัจจัยความเส่ียงท่ีสำ�คัญ ดังนั้น จึงได้กำ�หนดแนวทางการจัดการ 

เพื่อลดความเสี่ยง ดังนี้

3.1 ตกลงสัญญาซื้อ - ขาย ล่วงหน้าด้วยเงื่อนไขของราคาและปริมาณที่แน่นอน

3.2 วางแผนการใช้อย่างใกล้ชิด โดยให้สอดคล้องกับปริมาณงานท่ีรับไว้ และจากการประเมินสถานการณ์ล่วงหน้า เพื่อให้มีวัสดุใช้ได้อย่าง 

พอเพียงและต่อเนื่อง 

3.3 สร้างพันธมิตรท่ีดีกับเจ้าของผลิตภัณฑ์ ผู้จัดจำ�หน่าย หรือตัวแทนจำ�หน่าย เพื่อร่วมมือในการแก้ไขปัญหา ในกรณีที่วัสดุมีแนวโน้ม 

การเปลี่ยนแปลงจากปรกติอย่างกะทันหัน เป็นการป้องกันและลดความรุนแรงจากปัญหาราคา และการขาดแคลนได้ในระดับหนึ่ง

3.4 วัสดุบางตัวท่ีใช้บริการท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องกับความม่ันคงของประเทศ เช่น สารกัมมันตภาพรังสี ซึ่งการเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐ  

อาจทำ�ให้การดำ�เนินการตามขั้นตอนของกฎหมายติดขัด เกิดปัญหาขาดแคลนวัสดุได้ ซึ่งเคยเกิดขึ้นหลายครั้งที่ผ่านมา เช่น กรณีการสั่งเข้าและส่งออก 

ของสารกัมมันตภาพรังสีที่ใช้ในการทดสอบ เป็นต้น บริษัทฯ จึงต้องเพิ่มความเอาใจใส่เป็นพิเศษในการติดตามนโยบายของทางราชการและหน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้องอย่างใกล้ชิด เป็นการป้องกันการเกิดปัญหาไว้ในระดับหนึ่ง

4. ความเสี่ยงจากการขาดแคลนบุคลากร

ธุรกิจวิศวกรรมบริการ บุคลากรท่ีมีคุณสมบัติครบตามข้อกำ�หนดเป็นองค์ประกอบที่สำ�คัญย่ิง ซึ่งนับได้ว่าเป็นปัจจัยเสี่ยงระดับสูง 

ของการดำ�เนินธุรกิจนี้ ดังนั้น เม่ือภาวะอุตสาหกรรมโดยรวมมีการขยายตัว ความต้องการด้านบุคลากร NDT เพิ่มมากข้ึน ทั้งในธุรกิจบริการทดสอบฯ  

และในสถานประกอบการอุตสาหกรรม ทำ�ให้ NDT ในภาคอุตสาหกรรม เกิดปัญหาการขาดแคลนบุคลากร เนื่องจากภาวะอุปสงค์และอุปทานไม่สมดุล 

ความรุนแรงอาจถงึข้ันเกิดการแยง่ชงิข้ึนโดยการเพิม่ค่าตอบแทน ทำ�ใหต้น้ทนุบริการสูงขึน้และไม่สามารถขยายธรุกิจได้ตามแผนด้วยปัญหาการขาดแคลน

บุคลากร ซึ่งบริษัทฯได้ให้ความสำ�คัญและมีความพยายามเพื่อลดความเสี่ยงจากกรณีดังกล่าวนี้อย่างสม่ำ�เสมอ ดังนี้

4.1 ขยายศูนย์ฝึกอบรมเพื่อสร้างบุคลากร NDT ให้กับพนักงานเป็นการภายใน ในขณะเดียวกัน ก็ได้ส่งพนักงานออกไปรับการฝึกอบรม 

และเรียนรู้เทคนิคใหม่ๆ และความชำ�นาญจากภายนอก ทั้งในและต่างประเทศ ตามความเหมาะสมของธุรกิจอย่างสม่ำ�เสมอ

4.2 สร้างพันธมิตรกับองค์กรอื่นที่มีเทคโนโลยีใหม่ๆ ทั้งในและต่างประเทศ เช่น บันทึกความร่วมมือกับบริษัท Oceaneering International  

ของประเทศองักฤษ และ KIECO (Korea Inspection & Engineering Co.,Ltd.) ของประเทศเกาหลี ฯลฯ เพือ่การแลกเปลีย่น เรียนรู ้และฝกึฝนความชำ�นาญ

ซึ่งกันและกัน เป็นการสร้างบุคลากรให้เหมาะสมกับความต้องการในภาคอุตสาหกรรมได้ตามยุคสมัย และเป็นการเพิ่มศักยภาพในการให้บริการลูกค้า  

รวมถึงการเสริมบุคลากรเมื่อเกิดปัญหาขาดแคลน

4.3 รักษาทรัพยากรบุคคลที่มีอยู่ให้ดีท่ีสุด ด้วยการให้โอกาสและส่งเสริมความก้าวหน้าในหน้าท่ีการงานของพนักงานอย่างเที่ยงธรรม  

เพือ่สร้างความม่ันใจแก่บุคลากรในการร่วมงานกับบริษทัฯ สร้างจติสำ�นกึใหมี้ความรักในองค์กรและความรู้สกึเป็นสว่นหนึง่ขององค์กร โดยการใหส้วสัดิการ

ที่เหมาะสม แบ่งปันผลตอบแทนอย่างยุติธรรม รวมถึงการสร้างบรรยากาศการทำ�งานร่วมกันอย่างมีความสุข และมีความมั่นคง

4.4  เพิม่ความรว่มมือและใหก้ารสนับสนุนแก่สถาบันการศึกษา และองค์กรทีเ่กีย่วข้องในการชว่ยเร่งสรา้งบุคลากรทางด้านวชิาชพีนี ้ใหเ้พยีงพอ 

และตรงตามความต้องการทางภาคอุตสาหกรรม  เพื่อลดปัญหาการแย่งชิงและการพึ่งพิงด้านบุคลากรจากต่างประเทศ
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Risk Factors
Risk factors in the business can be divided into following types:

1. Financial Risk:

The Company does not have borrowing obligations, both long-term and short-term loans. There is no financial risk associated with 

principal and interest repayment. 

2. Foreign Exchange Risk: 

The Company is engaged in two types of foreign exchange transactions as follows:

2.1 Purchases of the majority of equipment, tools and raw materials: To reduce foreign exchange risk, all imported equipments, tools 

and raw materials are purchased in the Baht currency.

2.2  Payment of imported and foreign services: All imported and foreign services are settled in Thai Baht or through a forward contract 

to specify fixed costs and minimise foreign exchange risk.

3. Operational Risk associated with raw material procurement:

As the majority of raw materials used in NDT business is imported, operational risk can  happen. There are 2 factors involved as follows:

A.	Material price volatility: disrupting the Company’s service fixed cost.

B.	Material shortage: disrupting the Company’s continued services and a major risk factor. TNDT thereafter puts in place measures 

to mitigate the risk exposure as follows:

3.1 All purchasing and selling contracts for raw materials must be finalised in advance with mutually agreed-upon terms and  

conditions regarding quantities and pricing. 

3.2 Draw a carefully-planned raw material usage plan according to the actual and projected  workload to ensure continued  

availability of required raw materials.

3.3  Maintain a close relationship with the suppliers and distributors of raw materials so that every party in the supply chain can jointly 

solve and minimise adverse impact caused by unexpected shortage and price fluctuation of the raw materials. 

3.4 Increase awareness and pursuance of the government’s policies concerning the industry: The Company strictly conformed to 

the government’s policies and regulations to prevent any disruption of the law which might result in materials shortage for examples, import 

and export of radioactive materials.     

4. Manpower Risk:  

Qualified human resources are one of the most important assets of companies and also a high risk of the business. Increasing 

demand for NDT industrial services resulted in a shortage of experienced manpower. Due to imbalanced demand and supply this caused 

a serious hunt for talents, including increase of remuneration, causing higher operational service costs, thus the business expansion plans 

might be jeopardised. In this regard, the Company places utmost importance to solve the problems by following:

4.1 Expansion of NDT Training Center: The Company’s internal training center designs and provides knowledge and training to 

the employees up to the requirements of legal regulations and internationally-accepted standards. At the same time, staff also participate 

in seminars or trainings, both in Thailand and overseas, according to their development needs as well as to update themselves about new 

trends and practices in the business. 

4.2 Exchange of knowledge and experience with alliance organizations: The Company has a cooperation agreement with 

the UK-based Oceaneering International Co., Ltd and Korea-based KIECO (Korea Inspection & Engineering Co., Ltd.). A healthy  

relationship with local and foreign alliance organisations which possess unique technologies is vital to promote learning among  

personnel working in the same business. They can exchange information, knowledge and experience – the practice is proven helpful in 

uplifting capabilities and growth potential of the Company’s personnel to better serve our customers, and easing the shortage of qualified 

human resources.

4.3 Promotion of job security and employee career advancement: The Company promotes confidence and job security by offering 

career advancement opportunities to every employee according to his/her capabilities and potential. Moreover, the Company instills loyalty 

and sense of belonging to the organization by providing suitable benefits and sound remuneration, including healthy working atmosphere to 

create unity and happiness among the employees.

4.4 Cooperation with educational institutes and related organisations: The Company actively works with educational institutes and 

related organisations in developing qualified graduates to serve demand of the NDT industry, as well as reduce human resources shortage 

and dependence on expatriate workers.
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5. ความเสี่ยงด้านภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน

ถงึแม้วา่อตัราการเตบิโตทางภาคอตุสาหกรรมโดยเฉพาะในกลุ่มท่ีมีความเส่ียงสูง อาทเิช่น พลงังานปิโตรเคมี เช้ือเพลงิ โครงสร้างขนาดใหญ ่ฯลฯ  

จะเป็นตัวกำ�หนดภาวะอุตสาหกรรมการตรวจสอบและทดสอบก็ตามแต่ด้วยมีข้อกฎหมายและมาตรฐานสากลท่ีมีการกำ�หนดให้การใช้เทคโนโลยี 

ต้องมีความปลอดภัย ด้วยเงื่อนไขนี้เอง จึงเป็นส่วนช่วยลดความรุนแรงจากผลกระทบดังกล่าวที่มีต่อภาวะอุตสาหกรรมการตรวจสอบลงได้ในระดับหนึ่ง 

อย่างไรก็ตาม เศรษฐกิจภายในประเทศมีการฟื้นตัวขึ้น ทำ�ให้ภาคอุตสาหกรรมโดยรวมมีการขยายตัว ส่งผลให้ภาวะอุตสาหกรรมการตรวจสอบมีการ

ขยายตัวตามไปด้วย เกิดความเส่ียงจากภาวะการแข่งขันสูงข้ึน บริษัทฯ จึงได้มีนโยบายบริหารความเสี่ยงด้วยการรักษาฐานลูกค้าเดิมให้ได้มากที่สุด  

โดยยึดหลักการสร้างความพึงพอใจทั้งด้านการให้บริการและราคาที่เหมาะสม เป็นการสร้างพันธมิตรที่ดีต่อกัน ในขณะเดียวกัน ก็ได้วางแผนขยายฐาน

ธุรกิจไปยังแหล่งอุตสาหกรรมที่มีโอกาสเติบโตทางธุรกิจยังต่างประเทศ เพื่อเป็นการกระจายความเสี่ยงจากส่วนแบ่งการตลาดภายในประเทศ

6. ความเสี่ยงด้านการเมือง

ด้วยการเมืองเป็นตัวกำ�หนดทิศทางการพัฒนาประเทศ ท้ังด้านสังคมและเศรษฐกิจ หากการเมืองไม่ม่ันคงหรือไม่สามารถสร้างความม่ันใจ 

และเสริมสร้างแรงจูงใจในการลงทุนให้กับนักลงทุนทั้งในและต่างประเทศได้ ก็จะส่งผลต่อภาวะอุตสาหกรรมโดยรวม ซึ่งมีผลกระทบถึง 

ภาวะอุตสาหกรรมการตรวจสอบด้วยเช่นกัน ซึ่งที่ผ่านมา ปัญหาวิกฤตการเมืองผ่อนคลายลงผลกระทบดังกล่าวจึงไม่เกิดขึ้น ภาวะอุตสาหกรรม 

มีการขยายตัว อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ก็ยังคงมีการบริหารความเส่ียงอย่างต่อเนื่อง โดยเร่งพัฒนาบุคลากร NDT ให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพ 

อยู่อย่างสม่ำ�เสมอเพื่อความพร้อมเม่ือต้องถูกกระทบจากวิกฤตทางการเมืองและเศรษฐกิจเช่นหลายปีท่ีผ่านมา และพร้อมขยายฐานธุรกิจ 

ไปยังกลุ่มประเทศที่มีการเติบโตทางด้านเศรษฐกิจสูง และไม่มีวิกฤตทางด้านการเมือง

7. ความเสี่ยงด้านกฎหมาย 

ลักษณะธรุกิจของบริษทัฯ มีสว่นเก่ียวขอ้งกับความปลอดภยัในชวีติ ทรัพยส์นิ และสิง่แวดลอ้ม ทำ�ใหมี้หลายหนว่ยงานทางภาครัฐเขา้มาควบคุมดูแล  

ด้วยการออกข้อกำ�หนดและข้อบังคบัใหเ้ป็นแนวทางปฏิบัตท้ัิงในส่วนผูป้ระกอบการและบุคลากรท่ีเกีย่วขอ้ง และมีการแก้ไขเปล่ียนแปลง และปรับปรุง ในเนือ้หา 

ของข้อกำ�หนดและกฎหมายอยู่เสมอก็ตาม แต่ข้อกฎหมายและข้อกำ�หนดต่างๆ เหล่านี้ แม้จะเป็นการเพิ่มต้นทุนการบริการ แต่ก็เป็นส่วนเอื้อต่อธุรกิจ 

มากกว่าเป็นความเสี่ยง ด้วยเหตุผลที่ผู้ประกอบการที่เป็นผู้ใช้บริการต้องทำ�ตามกฎหมาย ดังนั้นบริษัทฯ จึงได้มีการติดตามนโยบายของรัฐบาล 

และในด้านข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจอย่างใกล้ชิด เพื่อให้การดำ�เนินการธุรกิจเป็นไปได้อย่างราบรื่น

8. ความเสี่ยงจากนโยบายการจัดจ้างของลูกค้า

งานท่ีเป็นโครงการขนาดใหญ่ของภาครัฐ หรือองค์กรเอกชน ก็ยังคงเป็นการประมูลแบบเบ็ดเสร็จ โดยให้ผู้รับเหมารับไปดำ�เนินการ

ทั้งโครงการ ซึ่งผู้รับเหมาหลักก็จะแยกงานเป็นส่วนย่อยออกไปให้ผู้รับเหมาช่วงรับไปดำ�เนินการต่อตามประเภทของงาน ซึ่งการให้บริการ 

ทางเทคนิค NDT จะเป็นภาระรับผิดชอบของผู้รับเหมาช่วง ดังนั้น โอกาสท่ีจะได้งาน เงื่อนไขของการทำ�งานและค่าบริการ จึงขึ้นกับ 

การพิจารณาของผู้ รับเหมาช่วง การได้งานในลักษณะนี้ เป็นความเส่ียงท่ีต้องพึ่งพิงผู้ รับเหมาช่วงโดยตรง ซึ่งมีโอกาสสูงที่จะเกิดปัญหา

ความคลาดเคลื่อนทางเทคนิคในการให้บริการตามข้อกำ�หนดในเทคโนโลยีของเจ้าของโครงการ อีกท้ังค่าบริการที่ไม่เป็นธรรม รวมถึงปัญหาการ

ชำ�ระค่าบริการหากผู้รับเหมามีปัญหาทางการเงิน ซ่ึงบริษัทฯ ได้ให้ความระมัดระวัง และหลีกเลี่ยงความเสี่ยงนี้ให้มากที่สุด โดยการพิจารณา 

อย่างรอบคอบที่จะเลือกรับงานจากผู้รับเหมาที่ให้ความสำ�คัญในด้านคุณภาพของเนื้องานและฐานะการเงินท่ีม่ันคง ซึ่งปัจจุบันประมาณ 80%  

บริษัทฯ ยังคงรับงานผ่านผู้รับเหมา และประมาณ 20% เป็นการรับงานโดยตรงจากเจ้าของงาน แต่อย่างไรก็ตาม โครงการขนาดใหญ่ที่มีความเสี่ยงสูง  

ฝ่ายเจ้าของหรือที่ปรึกษาเจ้าของโครงการ ได้เข้ามาดูแลในส่วนของความปลอดภัยอย่างใกล้ชิดมากขึ้น โอกาสในการคัดสรรผู้ที่จะเข้าไปให้บริการ 

ด้าน NDT  ใหต้รงตามหลักเกณฑ์ท่ีกำ�หนดในมาตรฐานร่วมกับค่าบริการทีเ่หมาะสม ทำ�ใหบ้ริษทัฯ มีโอกาสได้รบังานมากขึน้กวา่ท่ีตอ้งผา่นผูรั้บเหมาชว่ง  

และลดปัญหาการมีหนี้สูญลงได้ระดับหนึ่ง

9. ความเสี่ยงจากการขึ้นราคาน้ำ�มัน

การดำ�เนนิธรุกิจของบริษทัฯ ซึง่ส่วนใหญไ่ปใหบ้ริการยงัสถานทีข่องลูกค้า เชือ้เพลิงท่ีใช้ในการเดินทางจงึเป็นปัจจยัทีส่ำ�คญัต่อต้นทนุการใหบ้ริการ   

การขึ้นราคาน้ำ�มันจึงเป็นหนึ่งในความเสี่ยงต่อผลประกอบการ  ซึ่งในปัจจุบันมีเชื้อเพลิงหลายชนิดให้เป็นทางเลือกได้มากขึ้น รวมถึงการเลือกประเภท 

ของเคร่ืองยนตท์ีใ่ชเ้ป็นพาหนะ บริษทัฯ จึงได้มีการพจิารณาเลือกใชต้ามความเหมาะสมเป็นกรณไีป รวมถงึการตัง้ศูนยบ์ริการใหใ้กล้กับแหลง่งานของลูกค้า  

เพื่อเป็นการลดทั้งค่าใช้จ่ายในการเดินทางและเวลา

10. ความเสี่ยงจากการขึ้นค่าแรง 

  จากนโยบายการขึ้นค่าแรงข้ันต่ำ�ของรัฐบาลในปี พ.ศ.2555 แม้ไม่กระทบต่อค่าแรงของพนักงานของบริษัทฯ โดยตรง แต่ก็ส่งผลในทางอ้อม  

ด้วยตอ้งปรับขึน้ไปตามสดัสว่น ทำ�ให้ต้องลดความเสีย่งนีด้้วยการใชก้ลยุทธ์การพฒันาศกัยภาพของบุคลากรใหไ้ด้มากทีส่ดุ เพือ่สามารถใหบ้ริการลูกค้า 

อย่างมีประสิทธิภาพสูงขึ้นและด้วยเทคนิคขั้นสูง เป็นการเพิ่มค่าบริการที่สูงขึ้นจากลูกค้าได้
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5. Competition and Industry Risk: 

Nature and growth of the NDT industry is generally driven by development and growth of the heavy industrial sectors, such as 

oil & gas, petrochemicals, infrastructure, etc. Despite the already mentioned factors that hindered the market growth, NDT operators in  

Thailand have managed to sustain their businesses. The Company is subject to strict regulatory requirements and safety standards to reduce  

repercussion on the general NDT industry. However, when the local enonomy recovers, the industrial sectors also improves as a result, 

causing higher NDT business competition. To mitigate risk exposure caused by industrial uncertainties, the Company aims at retaining  

the existing customer base through mutual cooperation, and expanding the services to new customer groups in other industrial sectors, 

overseas which possess business potential as risk diversification.

6. Political Risk:

Political stability helps to support economic and social development. At the same time, political uncertainty retards investor  

confidence and contributes to many ensuing problems of NDT industry. In the past the political problems have been resolved thus those negative 

impacts did not come into being, allowing the industry expansion at a certain level. However, the Company manages such risk by expanding  

the business to serve industrial projects in overseas markets with political stability and growth potential, and continuing to strengthen its 

human resources to be ready to serve customers when economic and political situations stabilise. 

7. Regulatory Risk:

NDT business and personnel performing NDT services are strictly subject to regulatory requirements as they involve safety and 

security of human lives, property and the environment. In Thailand, the business is regulated by many legal requirements from certain 

governmental organizations concerned. These regulations, though incurring additional compliance costs to both operators and customers, 

provide sources of business to the Company as industrial customers are required to use NDT services to comply with them. Therefore, the 

Company continues to monitor the government policies and regulatory requirements closely to accommodate any consequences and allow 

effective business management.  

8. Contractor Risk:  

Large public and private investment projects are usually awarded to construction contractors through a bidding process.  

Winning contractors usually divide the work into smaller jobs and commission them to sub-contractors with specific experience and expertise.  

Sub-contractors are usually responsible for hiring NDT operators to provide engineering inspection and testing to ensure that their assigned 

work meets all safety requirements. Therefore, terms and conditions and service fees are typically determined by these sub-contractors. 

Acquiring NDT businesses through sub-contractors in this nature carries some inherent risks; for instance, possible technical mismatches 

from what required by the project owner, inappropriate service fees, and credit risk if the contractors have financial difficulties. The Company 

takes caution in this regard in order to avoid such risk by choosing to work with contractors which recognise the importance of NDT services, 

fully honour the project’s safety requirements and have financially sound foundation. Up to 80 per cent of the Company’s service contracts 

are awarded by contractors and the remaining 20 per cent by project owners. For high-risk projects, owners or project consultants are more 

actively involved in the service safety requirements, process of screening and appointing NDT providers. This is to ensure that they are fully 

qualified for the job and receive appropriate service fees, thus enhancing the Company’s opportunity to acquire business directly from the 

project owners, reduce reliance on contractors, and decrease debt loss at a certain amount. 

9. Risk associated with oil prices increase: 

As NDT services are mostly provided at customers’ sites, transportation and fuel costs are major components of the operating costs. 

Therefore, increasing oil prices is one of the risks affecting the Company’s operating results. The Company also opts to use more alternative 

energy and types of transportation. In addition, more NDT service centers are built close to customers’ sites to minimise travelling costs and time. 

10. Risk associated with labour wage increase:

The government’s policy on minimum wage increase in 2012 though does not affect directly the Company’s employee wage yet 

poses indirect impacts being proportioned increase. The Company manages this risk by developing the employees potential in order to 

provide more efficient service and techniques to customers for higher service fees. 
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โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ

โครงสร้างการถือหุ้น

กลุ่มผู้ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรกของบริษัทฯ ที่มีชื่อปรากฏตามสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2556 ประกอบด้วย

รายชื่อ จำ�นวนหุ้น คิดเป็นร้อยละ

1.   นางสาวชมเดือน    ศตวุฒิ 43,833,940 43.83

2.   นายเกริกเกียรติ     ศตวุฒิ 4,270,000 4.27

3.   นายเจริญ             วัฏฏะสิงห์ 4,150,000 4.15

4.   นายอิทธิพล	    ปานงาม 3,570,000 3.57

5.   นางวัธนี	    ปานงาม 2,691,000 2.69

6.   นางจุไรศรี	    ศตวุฒิ 2,483,800 2.48

7.   นายสมพงษ์          วงค์กุศลเลิศ 2,325,000 2.33

8.   นายอนุสรณ์	    ศตวุฒิ 2,000,000 2.00

9.   นางสาววัจนา	    สกุลแรมรุ่ง 1,974,000 1.97

10. นางสาวรัสสิยา	    ศตวุฒิ 1,860,000 1.86

รวมผู้ถือหุ้น 10 รายแรก 69,157,740 69.16

อื่นๆ  30,842,260 30.84

รวมทั้งสิ้น 100,000,000 100.00

นโยบายการจ่ายเงินปันผล

บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลแต่ละปีในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกำ�ไรสุทธิที่เหลือหลังจากหักเงินสำ�รองต่างๆ ทุกประเภท 

ตามที่ได้กำ�หนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ และตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง หากไม่มีเหตุจำ�เป็นอื่นใดและการจ่ายเงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบ 

ต่อการดำ�เนินงานปกติของบริษัทฯ อย่างมีนัยสำ�คัญ 
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Shareholders and Management

Shareholder

List of top 10 major shareholders, as of the book-closing date March 1, 2013, Comprised of :

Name Number of Shares %

1.   Ms. Chomduen   Satavuthi 43,833,940 43.83

2.   Mr.  Krirkkiat      Satavuthi 4,270,000 4.27

3.   Mr.  Charoen      Vattasingha 4,150,000 4.15

4.   Mr.  Ittiphol        Pan-ngum 3,570,000 3.57

5.   Mrs. Wattanee    Pan-ngam 2,691,000 2.69

6.   Mrs. Juraisri       Satavuthi 2,483,800 2.48

7.   Mr.  Sompong    Wongkusonled 2,325,000 2.33

8.   Mr.  Anusorn      Satavuthi 2,000,000 2.00

9.   Ms.  Vajana       Sakulramrung 1,974,000 1.97

10. Ms.  Rassiya      Satavuthi 1,860,000 1.86

Total top10 major shareholders 69,157,740 69.16

Other 30,842,260 30.84

Total 100,000,000 100.00

Dividend Payout Policy

The Company has the policy to pay dividend to shareholders in an amount of no less than 40% of net profits net of reserves as     

determined by the Company’s regulations and relevant laws given that the company has no other important use of such fund, and such 

dividend payment does not significantly affect the normal operations of the Company.
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โครงสร้างการจัดการ

โครงสร้างการจัดการ 

คณะกรรมการของบริษัท มีทั้งหมด 3 ชุด ดังนี้

1. คณะกรรมการบริษัท

2. คณะกรรมการตรวจสอบ

3. คณะกรรมการบริหาร

Quality Engineer Business 
Promotion 

ผู้จัดการ 
ฝ่ายพัฒนาธุรกจิ 

ผู้จัดการ 
ฝ่ายเทคนิค 

ผู้จัดการฝ่าย 
ปฏิบัติการ 

ผู้จัดการฝ่ายบริหาร
ส านักงาน/ฝ่ายบุคคล/ 

ฝ่ายจัดซื้อ/ฝ่ายคลังสินค้า 

Site Manager 
(Tank Inspection) 

Site Manager 
(Project Engineer) 

Site Manager 
(Project Engineer) 

 

รองกรรมการผู้จัดการ 
 

 

กรรมการผู้จัดการ 
 

 

คณะกรรมการบริหาร 
 

  

คณะกรรมการบริษัท 
 

 

  

คณะกรรมการตรวจสอบ 
  
  

ผู้ตรวจสอบภายใน 
 

ผู้จัดการฝ่าย 
บัญชีและการเงิน 
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The Management Structure

					          Organization Chart

The Company has 3 boards as follow: 

1.  The Board of Directors

2.  The Audit Committee

3.  The Executive Board

Quality Engineer Business 
Promotion 

Business Development 
Manager 

Technical Manager 
 

Operation Manager 
 

Office Management/ 
Human Resource/ 

Purchasing/ 
Inventory  
Manager 

 Site Manager 
(Tank Inspection) 

Site Manager 
(Project Engineer) 

Site Manager 
(Project Engineer) 

 

Associate Managing Director 
 

 

Managing Director 
 

 

Executive Board 
 

  

Board of Directors 
 

 

  

Audit Committee 
  
  

Internal Audit 
 

Finance and 
Accounting Manager 
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คณะกรรมการบริษัท ในปี 2555 ประกอบด้วย

ชื่อ – สกุล ตำ�แหน่ง

 1.  นายสุวัฒน์	       แดงพิบูลย์สกุล  ประธานกรรมการบริษัท

 2.  นายชาย	       ชีวะเกตุ  รองประธานกรรมการบริษัท

 3.  นางสาวชมเดือน	      ศตวุฒิ  กรรมการบริษัท

 4.  นายเกริกเกียรติ	       ศตวุฒิ  กรรมการบริษัท

 5.  นาวาอากาศตรีเอนก  พันธุรักษ์  กรรมการบริษัท

 6.  ดร.วิชา	       จิวาลัย  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ

 7.  นายณรงค์	       รัตนะ  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

 8.  นายวิชัย	       วัชรวัฒนากุล  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

นางสาวชมเดือน ศตวุฒิ ลงลายมือชื่อร่วมกับ นายชาย ชีวะเกตุ หรือ นายสุวัฒน์ แดงพิบูลย์สกุล หรือนายเกริกเกียรติ ศตวุฒิ หรือ 

นาวาอากาศตรีเอนก พันธุรักษ์ รวมเป็นสองคนและประทับตราสำ�คัญบริษัท 

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

1) ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต                                       

และระมัดระวังผลประโยชน์ของบริษัท

2) มีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นโดยสม่ำ�เสมอ ดำ�เนินงานโดยรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น มีการเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ลงทุนอย่างถูกต้อง  

ครบถ้วนได้มาตรฐาน

3) กำ�หนดนโยบายและทิศทางการดำ�เนินงานของบริษัท 

4) พิจารณาอนุมัติผังอำ�นาจอนุมัติ

5) กำ�กับ ควบคุม ดูแล ให้ฝ่ายบริหารดำ�เนินการให้เป็นไปตามนโยบายที่กำ�หนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุด 

ให้แก่กิจการ

6) พิจารณาอนุมัติการลงทุนในการขยายธุรกิจ ตลอดจนการเข้าร่วมทุนกับผู้ประกอบการรายอื่น

7) รับผิดชอบในการจัดทำ�รายงานทางการเงิน ให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบ และ/หรือสอบทานและเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

8) แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร และกำ�หนดขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 

ทั้งนี้ กำ�หนดให้กรรมการหรือบุคคลอื่นใดซึ่งมีหรืออาจมีความขัดแย้งในส่วนได้เสีย หรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทฯ  

ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น

นอกจากนั้น ในกรณีต่อไปนี้ จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และท่ีประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า          

3 ใน 4 ของจำ�นวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำ�คัญ

- การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท

- การทำ� แก้ไข หรือเลิกสัญญาที่เกี่ยวข้องกับการให้เช่ากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนที่สำ�คัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการ

ธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกำ�ไรขาดทุนกัน

- การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ

- การเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุ้นกู้ การควบหรือเลิกบริษัท
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List of members of the Board of Directors in 2012 is given below.

Name Position

 1. Mr. Suwat        Dangpibulskul  Chairman of the Board

 2. Mr. Chaya        Jivacate  Vice Chairman of the Board

 3. Ms. Chomduen  Satavuthi  Director

 4. Mr. Krirkkiat      Satavuthi  Director

 5. Squadron Leader Anek Panturaks  Director

 6. Dr. Wicha         Jiwalai  Independent Director / Chairman of the Audit Committee 

 7. Mr. Narong       Rattana  Independent Director / Member of the Audit Committee 

 8. Mr. Vichai         Watcharavatanakul  Independent Director / Member of the Audit Committee 

Authorized Directors

Miss Chomduen Satavuthi co-signs with Mr.Chaya Jivacate, Mr.Suwat Dangpibulskul, Mr.Krirkkiat Satavuthi, or Squadron Leader  

Anek Panturaks with the Company’s seal affixed.  

Authority and Responsibilities of the Board of Directors

1) Operate in compliance with the laws, the Company’s objectives and regulations, and the shareholders’ resolution honestly  

and prudently for the Company’s best interest.

2) Responsible for shareholders’ right on equitable basis and operate with the shareholders’ best interest at heart.  Ensure accurate, 

complete, and adequate information disclosure.

3) Determine the Company’s policies and directions. 

4) Approve authority plan.

5) Supervise, control and ensure that the management will effectively and efficiently proceed along the determined policies  

to maximize the Company economic value.  

6) Approve business expansion investment and joint venture with other operators. 

7) Preparing financial statements for accounting auditor and/or review and propose them to the Audit Committee.

8) Appoint executive board and determine its authorities and responsibilities of the Executive Board. 

In all, the directors or any persons who might potentially have conflict of interest with the Company are not allowed to vote on  

the relevant agendas. 

Moreover, the company would need Board’s approval and at least 75% of the shareholders’ votes from the participating shareholders 

to approve the following decisions.

- Sell or transfer parts or all of the Company’s crucial businesses. 

- Buy or acquire other company’s business or private company to be part of the Company. 

- Make, amend or terminate contracts concerning leasing parts or all of the Company’s crucial businesses. Assign a third party to 

operate the Company’s operation or join operation with other person to share profits or losses. 

- Amend or add any item in the Company’s Memorandum of Association or Regulations. 

- Increase or decrease capital, issue bond, and merge or close down the Company. 
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คณะกรรมการตรวจสอบ ในปี 2555 ประกอบด้วย

ชื่อ – สกุล ตำ�แหน่ง

 1.  ดร.วิชา       จิวาลัย  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

 2.  นายณรงค์    รัตนะ  กรรมการตรวจสอบ

 3.  นายวิชัย      วัชรวัฒนากุล  กรรมการตรวจสอบ

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee)

1) สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ 

2) สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล   

รวมถึงพิจารณาแต่งตั้งหน่วยงานตรวจสอบภายใน กำ�หนดแนวทางการปฏิบัติงานของฝ่ายตรวจสอบภายในและกำ�หนดแผนการตรวจสอบภายใน

3) สอบทานให้บริษทัปฏิบัตติามกฎหมายวา่ด้วยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ ขอ้กำ�หนดของตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย หรือกฎหมาย

ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

4) พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งและเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมถึงวางแนวทางการปฏิบัติงานกับผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

5) พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีท่ีเกิดรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มี 

ความถูกต้องและครบถ้วน

6) จัดทำ�รายงานการกำ�กับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำ�ปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนาม

โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

7) พิจารณารายการอื่นๆ ที่อาจมีผลกระทบกับธุรกิจของบริษัท เพื่อนำ�เสนอที่ประชุมกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา

8) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมาย ด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริหาร ในปี 2555 ประกอบด้วย

ชื่อ - สกุล ตำ�แหน่ง

 1.  นายสุวัฒน์            แดงพิบูลย์สกุล  ประธานกรรมการบริหาร

 2.  นางสาวชมเดือน	    ศตวุฒิ  กรรมการบริหาร

 3.  นายเกริกเกียรติ	     ศตวุฒิ  กรรมการบริหาร

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร 

1) มีอำ�นาจสั่งการ วางแผน และดำ�เนินกิจการของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทกำ�หนด

2) กำ�หนดกลยุทธ์ในการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท

3) กำ�หนดแผนและแนวทางเกี่ยวกับการลงทุนและการระดมทุนตามนโยบายของบริษัท

4) อนุมัติการแต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่างๆ ที่จำ�เป็นต่อการดำ�เนินงานของบริษัท

5) มีอำ�นาจพิจารณากำ�หนดสวัสดิการพนักงานให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ ประเพณี และสอดคล้องกับกฎหมายที่บังคับใช้อยู่

6) มีอำ�นาจในการอนุมัติการซ้ือ ยกเลิก ขายทรัพย์สิน เงินลงทุน ค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่จำ�เป็นต่อการดำ�เนินงานของบริษัท โดยมีรายละเอียด             

ตามผังอำ�นาจอนุมัติ

7) มีอำ�นาจในการอนุมัติการซื้อทรัพย์สิน ค่าใช้จ่ายต่างๆ อันสืบเนื่องจากการดำ�เนินงานของบริษัทตามสัญญา และ/หรือ ข้อตกลงกับคู่ค้า         

โดยมีรายละเอียดตามผังอำ�นาจอนุมัติ

ท้ังนี้ การอนุมัติรายการของคณะกรรมการบริหาร จะไม่รวมถึงการอนุมัติรายการท่ีคณะกรรมการบริหาร หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง  

มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย (ถ้ามีในอนาคต) ซึ่งการอนุมัติในลักษณะดังกล่าว 

จะต้องเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) เพื่อพิจารณาอนุมัติรายการดังกล่าวตามท่ีข้อบังคับของบริษัท

หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำ�หนด
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Audit Committee in 2012 is given below.

Name Position

 1.  Dr. Wicha     Jiwalai  Chairman of the Audit Committee 

 2.  Mr. Narong   Rattana  Member of the Audit Committee 

 3.  Mr. Vichai     Watcharavatanakul  Member of the Audit Committee 

Authority and Responsibilities of the Audit Committee 

1) Ensure that the Company accurately and adequately discloses financial information.  

2) Ensure that the Company has appropriate and efficient internal control and audit systems, appoint internal audits, and determine 

operating framework for internal audit and determine internal audit schedule. 

3) Ensure that the company complies with the law concerning Securities and Securities Exchange, the Stock Exchange of Thailand’s 

regulations and any relevant regulations.  

4) Consider, select and propose accounting auditors and their remuneration, and establish operation guideline with the certified 

public accountant. 

5) Ensure accurate and complete information disclosure in case of connected transaction or any transaction that may raise conflict 

of interest issues.  

6) Prepare the Audit Committee’s Report to be published in the Company’s annual report. The report must be signed by  

the Chairman of the Audit Committee. 

7) Consider other issues that may affect the company’s business and propose them to the Board of Directors for consideration. 

8) Act in other issues as may be delegated by the Board of Director with the consent of the Audit Committee. 

Executive Board in 2012 is given below.

Name Position

 1.  Mr.   Suwat           Dangpibulskul  President

 2.  Miss Chomduen     Satavuthi  Executive Director

 3.  Mr.   Krirkkiat        Satavuthi  Executive Director

Authority and Responsibilities of the Executive Board 

1) Give order, plan and ensure that the Company’s operations are consistent  with policies provided by the Board of Directors.

2) Determine business strategies.

3) Plan investment and capital raising process according to the Company’s policies.

4) Approve appointment of consultant as necessary for business operation. 

5) Determine employee’s benefits as appropriate to situations, cultures and relevant regulations. 

6) Approve procurement, cancellation, or selling of assets, investments and other expenses necessary for business operation, 

details are mentioned in the authority plan.

7) Approve asset procurement, expenses due to the Company’s operation, and/or contracts with the business partners, details  

are mentioned in the authority plan. 

In all, the aforementioned authorities of the Executive Board do not cover approval of any transaction that the Executive Board  

or related person may potentially have conflict of interests with the Company or subsidiaries (if any). The transaction with such nature must 

be proposed to the Board of Directors or the Shareholders’ meeting (depending on the issue) for approval according to the Company’s       

regulations or relevant laws. 
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ผู้บริหารของบริษัท

ชื่อ - สกุล ตำ�แหน่ง

 1.  นางสาวชมเดือน 	 ศตวุฒิ	  กรรมการผู้จัดการ และรักษาการผู้จัดการฝ่ายบัญชี-การเงิน

 2.  นายสหวัสส์	  เตชาชาญ	  ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ

 3.  นายอูทิน หม่อง อาเย่		   ผู้จัดการฝ่ายเทคนิค 

 4.  นายสมอุ้ย	  ตั้งจิตต์ถาวรกุล  ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ

 5.  นายธรรมรัฐ	  สร้อยสมบุญ  ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ

 6.  นางสาววัจนา	  สกุลแรมรุ่ง  ผู้จัดการฝ่ายบริหารสำ�นักงาน/ฝ่ายบุคคล/ฝ่ายจัดซื้อและคลังสินค้า

กรรมการผู้จัดการ

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ 

ใหก้รรมการผูจ้ดัการมีอำ�นาจดำ�เนนิการตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัได้มอบหมายให ้ซึง่อยู่ภายใตก้ฎระเบียบและขอ้บังคับของบรษิทั รายละเอยีด

อำ�นาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการสามารถสรุปได้ดังนี้

1) เป็นผู้บริหารจัดการและควบคุมดูแลการดำ�เนินธุรกิจตามปกติของบริษัท

2) ดำ�เนินการตามที่คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมาย

3) เป็นผู้กำ�หนดและกำ�กับดูแลการดำ�เนินการโดยรวมในทางปฏิบัติ เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทกำ�หนด

4) มีอำ�นาจในการอนุมัติการซ้ือ ยกเลิก ขายทรัพย์สิน เงินลงทุน ค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่จำ�เป็นต่อการดำ�เนินงานของบริษัท โดยมีรายละเอียด            

ตามผังอำ�นาจอนุมัติ

5) มีอำ�นาจในการอนุมัติการซื้อทรัพย์สิน ค่าใช้จ่ายต่างๆ อันสืบเนื่องจากการดำ�เนินงานของบริษัทตามสัญญา และ/หรือ ข้อตกลงกับคู่ค้า  

โดยมีรายละเอียดตามผังอำ�นาจอนุมัติ

6) เป็นผู้พิจารณาเรื่อง กลยุทธ์ทางธุรกิจ การระดมทุนของบริษัท เพื่อนำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท ตามลำ�ดับของความสำ�คัญ

7) มีอำ�นาจจ้าง แต่งตั้ง ปลดออก ให้ออก ไล่ออก กำ�หนดอัตราค่าจ้าง ให้บำ�เหน็จรางวัล ขึ้นเงินเดือน ค่าตอบแทน เงินโบนัส สำ�หรับพนักงาน      

ทุกระดับ ตามนโยบายการกำ�หนดค่าตอบแทน

8) มีอำ�นาจดำ�เนินการเปิดและปิดบัญชีเงินฝากประเภทต่างๆ กับสถาบันการเงินเพื่อความสะดวกในการดำ�เนินงานตามปกติธุรกิจของบริษัท 

โดยต้องคำ�นึงถึงประโยชน์บริษัทเป็นสำ�คัญ

9) ขออนุมัติการแต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่างๆ ที่จำ�เป็นต่อการดำ�เนินงานของบริษัท โดยผ่านคณะกรรมการบริหารของบริษัท

ทัง้นีก้ารมอบอำ�นาจดงักล่าวขา้งตน้กรรมการผูจ้ดัการจะตอ้งปฏิบัตติามขอ้กำ�หนดและระเบียบวาระตา่งๆ ทีไ่ด้รบัอนมัุตจิากคณะกรรมการบริษทั 

และต้องไม่อนุมัติรายการใดๆ ที่ตนเองหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะ

อื่นใดกับบริษัทและบริษัทย่อย และจะต้องเปิดเผยรายการดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา

การอื่นใดนอกเหนือจากท่ีกล่าวมาข้างต้น กรรมการผู้จัดการไม่สามารถกระทำ�ได้ เว้นแต่จะได้รับมอบหมายจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท  

เป็นคราวๆ ไป
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The Management Team

Name Position

 1.  Ms. Chomduen     Satavuthi  Managing Director and act for Finance and Accounting Manager

 2.  Mr. Sahawat        Techachan  Business Development Manager

 3.  Mr. U Tin Maung Aye  Technical Manager

 4.  Mr. Somouy         Tangchitthavorngul  Operational Manager

 5.  Mr. Thammarath   Sroysomboon  Operational Manager

 6.  Ms. Vajana          Sakulramrung  Office Management, Human Resource, Purchasing and Inventory Manager

Managing Director

Authority and Responsibilities of the Managing Director 

The Managing Director shall have authorities and responsibilities as assigned by the Board of Directors within the Company’s  

regulations. Responsibilities of the Managing Director can be summarized as follow.

1) Manage and control the Company’s normal business operations.  

2) Operate on any issue as assigned by the Board of Directors. 

3) Oversee an overall business operation to be consistent with the policies provided by the Board of Directors. 

4) Approve procurement, cancellation, or selling of assets, investments and other expenses necessary for business operation, details 

are mentioned in the authority plan.

5) Approve asset procurement, expenses due to the Company’s operation, and/or contracts with the business partners,  

details are mentioned in the authority plan. 

6) Consider business strategies and capital raising plan to propose to the Board of Directors in order of importance. 

7) Hire, appoint and terminate employees, determine remuneration rate, give award, raise salary, remuneration and bonus  

for employees at all level according to the remuneration policies. 

8) Open and close bank deposit accounts with financial institutions to facilitate normal business operation. The decision  

must be made base on the Company’s best interest. 

9) Approve appointment of consultant as necessary for business operation through the Company’s Board of Directors. 

In all, the Managing Director must comply with the Company’s regulations and the Board’s resolution. The Managing Director 

must not approve any transaction that she or related person may potentially have conflict of interests with the Company or subsidiaries.  

The transaction with such nature must be disclosed to the Board of Directors for consideration. 

The Managing Director cannot approve any actions other than what are mentioned above, unless assigned by the Board of Directors. 
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การสรรหากรรมการและผู้บริหาร

บริษทัไม่มีคณะกรรมการสรรหาโดยเฉพาะ ท้ังนีบุ้คคลท่ีจะได้รับการแตง่ตัง้ใหด้ำ�รงตำ�แหนง่กรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั จะตอ้งมีคณุสมบัติ

ครบตามมาตรา 68 แหง่พระราชบัญญตับิรษิทัมหาชนจำ�กัด พ.ศ.2535 และขอ้บังคบัของบริษทั และไม่มีลักษณะตอ้งหา้มตามประกาศคณะกรรมการกำ�กับ

ตลาดทุน ท่ี ทจ.28/2551 เร่ืองการขออนญุาตและการอนญุาตใหเ้สนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ฉบับลงวนัที ่15 ธันวาคม 2551 โดยการคดัเลอืกจะดำ�เนนิการ ดังนี้

องค์ประกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัท

องค์ประกอบและการสรรหา แต่งตั้ง ถอดถอน หรือพ้นจากตำ�แหน่งกรรมการของบริษัทฯ นั้น ได้กำ�หนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ ซึ่งสามารถ  

สรุปสาระสำ�คัญได้ดังนี้

1. คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการจำ�นวนไม่น้อยกว่า 5 คน แต่ไม่เกิน 15 คน เลือกตั้งโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยมีกรรมการที่เป็น

กรรมการตรวจสอบไม่น้อยกว่า 3 คน ทั้งนี้ กรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย 

2. ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ดังต่อไปนี้

	 (1) ผู้ถือหุ้นรายหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับ 1 หุ้นต่อ 1 เสียง 

	 (2) ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ กรณีเลือกบุคคล 

หลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

	 (3) บุคคลที่ได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำ�ดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำ�นวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้ง 

ในคร้ังนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำ�ดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำ�นวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น  

ให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

3. ในการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจำ�ปีทกุคร้ัง ใหก้รรมการออกจากตำ�แหนง่จำ�นวนหนึง่ในสาม (1/3) ของจำ�นวนกรรมการในขณะนัน้ ถา้จำ�นวน

กรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำ�นวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะต้องออกจากตำ�แหน่งในปีแรกและปีที่สอง

ภายหลังจดทะเบียนบริษทันัน้ใหจ้บัสลากกนั สว่นปีหลังๆ ตอ่ไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นตำ�แหนง่นานทีสุ่ดนัน้เป็นผูอ้อกจากตำ�แหนง่ กรรมการซึง่พน้จาก

ตำ�แหน่งอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับตำ�แหน่งอีกได้

4. กรรมการคนใดจะลาออกจากตำ�แหน่งให้ยื่นใบลาออกต่อบริษัทฯ โดยการลาออกนั้นจะมีผลนับแต่วันที่ใบลาออกไปถึงบริษัทฯ

5. ในการลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตำ�แหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำ�นวนผู้ถือหุ้น 

ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง  และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

องค์ประกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท จะต้องเป็นกรรมการบริษัท ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท และมีคุณสมบัติตามที่กฎหมาย    

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือระเบียบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำ�หนด โดยมีจำ�นวนไม่น้อยกว่า  

3 คน ทั้งนี้ กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ต้องเป็นผู้มีความรู้ด้านการบัญชีและการเงิน
	

องค์ประกอบและการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้เสนอการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร โดยเลือกตั้งจากกรรมการ และ/หรือผู้บริหารจำ�นวนหนึ่งตามที่เห็นสมควร 

และให้คณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งกรรมการบริหารคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการบริหาร 
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Selection of Board Members and Executives

The company did not set up a special committee for this purpose. In all, the person who will be appointed to be the Company’s 

directors and executives must have characteristics according to the Section 68 of the Public Company Act B.E. 2535 and the Company’s 

regulations. Moreover, the directors and executives must not have prohibited characteristics according to the Notification of Capital  

Market Supervisory Board No. Tor.Jor. 28/2551 concerning Request and Permission for New Share Issuance dated 15 December 2007,  

the selection process and criteria are as followed. 

Board Member Selection Process and Relevant Issues 

Board member selection, appointment and termination process and relevant issues are determined in the Company’s regulations, 

which can be concluded as follow. 

1. The Board of Directors shall comprise of no less than 5 members and no more than 15 members. The board members are   

appointed by the shareholders’ meeting.  The Board must consist of at least 3 directors, and at least half of the board members must reside 

in Thailand. 

2. The shareholders’ meeting shall select the board members using criteria and procedures as follow. 

	  (1) A shareholder shall have one vote for each share held.

	  (2) A shareholder shall have votes according to the item (1) to vote for a candidate or multiple candidates, but, for the latter case, 

the vote may not be distribute for any particular candidates in any particular order. 

	  (3) Candidates who receive highest numbers of vote, in order, will be appointed as the directors according to the amount of  

vacant positions that must be appointed in such particular time.  In case the selected candidates have equal votes exceed numbers of  

vacant positions in such particular time, the Chairman of the meeting shall make final decision. 

3.  During every Annual General Shareholders’ Meeting, a-third of Board members at that time must retire by rotation. If the amount 

of directors cannot is indivisible by 3, the closest number to a-third shall be used. The retired directors during the first and second years 

would be selected by taking draws. For the following years, the directors who were in the position the longest shall be retired. The retired 

directors may be re-appointed back to the positions. 

4. Any director who wishes to resign from the post must submit the resignation letter. Such letter shall be effective on the date it 

reaches the Company. 

5. To vote any director out of the position prior to the rotation period, the motion require 75% of total participating votes in  

the shareholders’ meeting with shares no less than half of total shares held by participating shareholders.  

Audit Committee Selection Process and Relevant Issues 

The Company’s Audit Committee must be the Company’s directors appointed by the Board of Directors and has characteristics as 

determined by the Securities and Securities Exchange regulations and any relevant announcement, regulations, and/or order of the Stock  

Exchange of Thailand. The Audit Committee shall consist of no less than 3 members with at least a member proficient in finance and accounting.  

Executive Board Selection Process and Relevant Issues 

The Board of Directors shall appoint the Executive Board from the Board members and/or management team as appropriate.  

The Board of Directors shall appoint a board member to preside over the Executive Board as the President of the Executive Board.  
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

1.  ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

ก.  ค่าตอบแทนคณะกรรมการ

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 6/2555 เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2555 ในที่ประชุมได้อนุมัติการกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและ

กรรมการตรวจสอบเป็นเงินจำ�นวนรวมทั้งสิ้น 2,500,000.00 บาท อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ได้จ่ายเบี้ยประชุมและค่าตอบแทนให้แก่ คณะกรรมการบริษัท 

ประจำ�ปี 2555 รวมจำ�นวนทั้งสิ้น 2,500,000.00 บาท ตามรายละเอียดดังนี้

รายชื่อคณะกรรมการ เบี้ยประชุม ค่าตอบแทน รวม การเข้าร่วมประชุม / ครั้ง

1. นายสุวัฒน์           แดงพิบูลย์สกุล 60,000.- 264,000.- 324,000.- 4/4

2. นายชาย              ชีวะเกตุ 40,000.- 252,000.- 292,000.- 4/4

3. นางสาวชมเดือน    ศตวุฒิ 40,000.- 250,000.- 290,000.- 4/4

4. นายเกริกเกียรติ     ศตวุฒิ 30,000.- 250,000.- 280,000.- 3/4

5. น.ต.เอนก            พันธุรักษ์ 40,000.- 250,000.- 290,000.- 4/4

6. ดร.วิชา               จิวาลัย 100,000.- 264,000.- 364,000.- 4/4

7. นายณรงค์            รัตนะ 80,000.- 250,000.- 330,000.- 4/4

8. นายวิชัย              วัชรวัฒนากุล 80,000.- 250,000.- 330,000.- 4/4

คณะกรรมการบริษัท รวม  8 ท่าน 470,000.- 2,030,000.- 2,500,000.- ปี 2555 จัดประชุม 4 ครั้ง 

ข.  ค่าตอบแทนผู้บริหาร     

 ผูบ้ริหารระดับผูจ้ดัการฝา่ยและตำ�แหนง่ท่ีสูงกวา่รวม 7 คน ได้รับผลประโยชนต์อบแทน คือ เงนิเดือนและโบนสัจากบริษทัฯ ในรอบปี 2555  

เป็นเงินทั้งสิ้น 10,038,840.-บาท

2.  ค่าตอบแทนอื่น

บริษัทฯ ได้จัดตั้งกองทุนสำ�รองเล้ียงชีพในนามบริษัทฯ  สำ�หรับพนักงานของบริษัทฯ โดยแต่งตั้งให้ บริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุน 

กสิกรไทย จำ�กัด เป็นผู้จัดการกองทุนโดยเริ่มต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2548 เป็นต้นมา บริษัทฯ จะจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนในอัตราร้อยละ 5 – 10  

ของเงินเดือนพนักงาน ทั้งนี้ เป็นไปตามเง่ือนไขอายุการทำ�งาน โดยพนักงานจ่ายเงินสะสมในอัตราไม่ต่ำ�กว่าร้อยละ 5 ของเงินเดือน แต่ไม่เกินอัตราที่

บริษัทฯ จ่ายสมทบ

   เงินสมทบกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพสำ�หรับผู้บริหารประจำ�ปี  2555

รายการ จำ�นวนรวม (คน) จำ�นวนเงิน

ผู้บริหาร 7 785,775.-
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Remuneration of Directors and Management 

1.  Remuneration in Cash 

a. Directors’ Remuneration

During the Extraordinary Shareholders’ Meeting No. 6/2555 on April 23, 2012, the shareholders’ meeting approved  

the directors and audit committee remuneration package of Baht 2,500,000.- in total for normal meeting and remuneration allowance.  

However, the company had already paid Baht 2,500,000.- in total. Details of the allowances paid for each board member are as follow. 

Name Meeting Allowance Bonus Amount Participation / Times

 1. Mr. Suwat          Dangpibulskul 60,000.- 264,000.- 324,000.- 4/4

 2. Mr. Chaya          Jivacate 40,000.- 252,000.- 292,000.- 4/4

 3. Miss Chomduen  Satavuthi 40,000.- 250,000.- 290,000.- 4/4

 4. Mr. Krirkkiat       Satavuthi 30,000.- 250,000.- 280,000.- 3/4

 5. Squadron Leader Anek Panturaks 40,000.- 250,000.- 290,000.- 4/4

 6. Dr. Wicha          Jiwalai 100,000.- 264,000.- 364,000.- 4/4

 7. Mr. Narong        Rattana 80,000.- 250,000.- 330,000.- 4/4

 8. Mr. Vichai          Watcharavatanakul 80,000.- 250,000.- 330,000.- 4/4

Total of 8 directors 470,000.- 2,030,000.- 2,500,000.- In 2012 Total meeting 4 times

b. Executives’ Remuneration

A total of 7 executives from division managers or higher received total remuneration, salary and bonus, of Baht 10,038,840.- 

from the Company during 2012.  

2.  Other Remunerations

The Company has established providence fund in the Company’s name for the Company’s employees by appointing Kasikorn 

Fund Management Company Limited as the fund manager, starting from 1 January 2005. The Company would contribute to the fund  

at the amount 5-10% of employees’ salary, depending on working duration. The employees shall contributed no less than 5% of salary,  

but will not exceed amount contributed by the Company. 

The provident fund contribution for the executives during 2012 was as follow

List Total (persons) Amount

Executives 7 785,775.-
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ

ลำ�ดับ ชื่อ-สกุล/ ตำ�แหน่ง
อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดส่วน

การถือหุ้น

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ  5  ปี  ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท

1 นายสุวัฒน์  แดงพิบูลย์สกุล

ประธานกรรมการบริษัท

ประธานกรรมการบริหาร

70 ปริญญาตรี

-วิทยาศาสตร์การแพทย์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล

- นิติศาสตร์

มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

ประกาศนียบัตร

Director Accreditation  

Program  รุ่นที่ 61/2007 

สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

1.75 2550 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริษัท

ประธานกรรมการบริหาร

บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

2 นายชาย   ชีวะเกตุ

รองประธานกรรมการบริษัท

75 ปริญญาโท

Microwave Physics 

University of Surrey, U.K.

ปริญญาตรี

วิศวกรรมศาสตร์

(เกียรตินิยม)

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประกาศนียบัตร

Director Accreditation  

Program รุ่นที่ 80/2009 

สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

- 2552 - ปัจจุบัน รองประธานกรรมการบริษัท บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

3 น.ส. ชมเดือน  ศตวุฒิ

กรรมการบริษัท

กรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

66 ปริญญาโท

นิวเคลียร์เทคโนโลยี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ปริญญาตรี

วิทยาศาสตร์ สาขาเคมี

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

ประกาศนียบัตร

Director Accreditation  

Program รุ่นที่ 61/2007 

สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

43.83 2525 - ปัจจุบัน

2545 - 2547

2548 - 2552

2549 - 2554

 

กรรมการบริษัท

กรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

กรรมการ

นายกสมาคม

กรรมการสมาคม

บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

สมาคมการตรวจสอบโดยไม่ทำ�ลาย

แห่งประเทศไทย (สมท.)

สมาคมการตรวจสอบโดยไม่ทำ�ลาย

แห่งประเทศไทย (สมท.)

สมาคมนิวเคลียร์แห่งประเทศไทย

4 นายเกริกเกียรติ  ศตวุฒิ

กรรมการบริษัท

กรรมการบริหาร

65 ปริญญาโท  

วิศวกรรมศาสตร์  

สาขาโยธา

Brighamyoung University, 

U.S.A.  

ปริญญาตรี  

วิศวกรรมศาสตร์  

สาขาโยธา

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

ประกาศนียบัตร

Director Accreditation

Program รุ่นที่ 61/2007

สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

4.27 2550 - ปัจจุบัน กรรมการบริษัท

กรรมการบริหาร                                             

                                     

บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)
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Details of  Directors

No. Name-Surname / position
Age 

(yrs)
Education

Share

holding 

(%)

Work Experience

Time Position Department/Company

1. Mr. Suwat Dangpibulskul

Chairman of the Board

Executive Director

70 Bachelor degree

- Medical Science, Mahidol              

  University

- Law, 

  Ramkamheang University

Certificates

- Director Accreditation  

  Program No.61/2007,  

  Thai Institute of Directors

1.75 1990 – Present Chairman of the Board

Executive Director

Thai NDT Public Company Limited

2. Mr. Chaya Jivacate Vice 

Vice Chairman of the Board

75 Master degree

- Microwave Physics  

  University of Surrey, U.K. 

Bachelor degree

- B.Sc.(2nd class honour) in   

  Electrical Engineering, 

  Chulalongkorn University

Certificates

- Director Accreditation   

  Program No.80/2009, 

  Thai Institute of Directors

- 2009 –Present Vice Chairman of the 

Board

Thai NDT Public Company Limited

3. Miss Chomduen Satavuthi 

Director

Executive Director

Managing Director

66 Master degree

- Nuclear Technology,  

  Chulalongkorn University

Bachelor degree

- Chemistry Science,  

  Chiang Mai University 

Certificates

- Director Accreditation   

  Program No.61/2007, 

  Thai Institute of Directors

43.83 1982 – Present

2002 -2004

2005 -2009

2006 -2011

 

Director

Executive Director

Managing Director 

Director

Chairman

Director

Thai NDT Public Company Limited

Thai Society for Non-Destructive 

Testing

 Thai Society for Non-Destructive 

Testing

Nuclear Society of Thailand

4. Mr. Krirkkiat Satavuthi 

Director

Executive Director

65 Master degree

- Civil Engineering,  

  Brighamyoung University   

  U.S.A.

Bachelor degree

- Civil Engineering,  

  Kasetsart University

Certificates

- Director Accreditation   

  Program No.61/2007,  

  Thai Institute of Directors

4.27 1982 – Present

	

Director

Executive Director

                                           

                                     

Thai NDT Public Company Limited
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ลำ�ดับ ชื่อ-สกุล/ ตำ�แหน่ง
อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดส่วน

การถือ

หุ้น

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ  5  ปี  ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท

5 น.ต. เอนก  พันธุรักษ์

กรรมการบริษัท

78 ปริญญาตรี

วิศวกรรมศาสตร์ สาขาเครื่องกล 

(เกียรตินิยม)

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประกาศนียบัตร

Director Accreditation 

Program รุ่นที่ 61/2007 

สมาคมส่งเสริม 

สถาบันกรรมการบริษัทไทย

- 2550  - ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด 

(มหาชน)

6 ดร. วิชา  จิวาลัย

กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

68 ปริญญาเอก

Geodetic Science  มหาวิทยาลัย 

แห่งรัฐโอไฮโอ, ประเทศสหรัฐอเมริกา

ปริญญาโท

วิศวกรรมศาสตร์ ด้านแผนที ่

จากภาพถ่าย, สถาบัน ITC,  

ประเทศเนเธอร์แลนด์ 

ประกาศนียบัตร

-Director Certification Program  

 รุ่นที่ 14/2002 

-Director Accreditation Program  

 รุ่นที่ 8/2004

-Finance for Non-Finance Director  

 รุ่นที่ 10/2004

-Audit Committee Program

 รุ่นที่ 11/2006

-The Role Of Chairman 2000  

 รุ่นที่ 13/2006

-Chartered รุ่น1/2007

 สมาคมส่งเสริม 

 สถาบันกรรมการบริษัทไทย

- 2550 - ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ

ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ

ประธานกรรมการ

กรรมการ

นายกสมาคม

นายกกิตติมศักดิ์

กรรมการ

กรรมการวิชาการ

วิศวกรรมโยธา 

President 

บริษัท ไทยออพติคอลกรุ๊ป จำ�กัด

(มหาชน)

บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด 

(มหาชน) 

บริษัท เอสที พี แอนด์ ไอ จำ�กัด

(มหาชน)

บริษัท สลิลธารา จำ�กัด

บริษัท เวิล์ดรีสอร์ท จำ�กัด

สมาคมการสำ�รวจและการแผนที่

แห่งประเทศไทย

สมาคมอาคารชุดไทย

สภาวิศวกร

วิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย

The Asean Federation on Land

Surveying and Geomatic

7 นายณรงค์  รัตนะ

กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

70 ปริญญาโท

วิศวกรรมโยธา 

 Villanova  University  U.S.A

ปริญญาตรี

วิศวกรรมศาสตร์ 

สาขาโยธา 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประกาศนียบัตร

Director Accreditation Program 

พฤษภาคม 2551

- 2552 -ปัจจุบัน

2538 - 2547

กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

ผู้อำ�นวยการ 

บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด 

(มหาชน)

สถาบันไทย – เยอรมัน (ฝ่ายไทย)

8 นายวิชัย วัชรวัฒนากุล

กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

60 ปริญญาโท

รัฐประศาสนศาสตร์  NIDA

ปริญญาตรี

- บัญชี  

เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง

มหาวิทยาลัยหอการค้า

-นิติศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประกาศนียบัตรชั้นสูง

สาขาการสอบบัญชี

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประกาศนียบัตร

Director Accreditation Program  

รุ่นที่ 61/2007  

สมาคมส่งเสริม 

สถาบันกรรมการบริษัทไทย

- 2550 –ปัจจุบัน

2538 -ปัจจุบัน

กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ที่ปรึกษาทางด้านการ

บัญชีและภาษีอากร 

บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด 

(มหาชน)

อิสระ
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No. Name-Surname / position
Age 

(yrs)
Education

Share

holding 

(%)

Work Experience

Time Position Department/Company

5 Squadron Leader  

Anek Panturaks

Director

78 Bachelor degree

- Mechanical Engineering (honor row),  

  Chulalongkorn University 

Certificates

- Director Accreditation Program No.61/2007,   

  Thai Institute of Directors

- 2002 - Present Director Thai NDT Public  

Company Limited

6 Dr. Wicha  Jiwalai

Independent Director

Chairman of the Audit  

Committee

68 Ph.D. degree

- Geodetic Science , Ohio State University,    

  U.S.A. 

Master degree

- Cartography Engineering, ITC Institute, the      

  Netherland.  

Certificates

- Director Certification Program No.14/2002 

- Director Accreditation Program No.8/2004

- Finance for Non-Finance Director   

  No.10/2004

- Audit Committee Program No.11/2006

- The Role Of Chairman 2000 No.13/2006

- Chartered No.1/2007

  Thai Institute of Directors

- 2007 - Present Audit  Committee

Independent Director, 

Chairman of the Audit 

Committee

Chairman of the Audit 

Committee

Chairman

Director

Chairman

Honorary Director

Director

Academic Director, Civil 

Engineering

President

Thai  Optical Group  

Public Company  Limited 

Thai NDT Public  

Company Limited

STP&I Public Company 

Limited

Saliltara Company 

Limited

World Resort Company 

Limited

Surveying and Mapping 

Society of Thailand

Association of Thai  

Condominium 

Council of Engineers.  

The Engineering Institute 

of Thailand 

The Asean Federation 

on Land Surveying and 

Geomatic

7 Mr.Narong  Rattana

Independent Director

Member of the Audit  

Committee

70 Master degree

- Civil Engineering, Villanova University   

  U.S.A.

Bachelor degree

- Civil Engineering, Chulalongkorn University 

Certificates

- Director Accreditation Program 

  May,2008

  Thai Institute of Directors

- 2009 – Present

1995 - 2004

Independent Director,

Member of the Audit

Committee

 

Director

Thai NDT Public 

Company   

 Limited

Thai – German Institute

8 Mr. Vichai Watcharavatanakul

Independent Director

Member of the Audit  

Committee

60 Master degree

- Political Science, NIDA

Bachelor degree

- Accounting, 1st honor, Thai Chamber of   

  Commerce University

- Law, Thammasat University

Advance Certificate

- Accounting Audit, Chulalongkorn  

  University

Certificate

- Director Accreditation Program  

  No.61/2007, 

  Thai Institute of Directors

- 2007 - Present

1995 – Present

Independent Director, 

Member of the Audit 

Committee

Certified Accounting 

Auditor, accounting and 

tax consultant

Thai NDT Public  

Company Limited

Freelance
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รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร

ลำ�ดับ ชื่อ-สกุล/ ตำ�แหน่ง
อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิ

ทางการศึกษา

สัดส่วน

การถือหุ้น

ประสบการณ์ทำ�งานในระยะ  5  ปี  ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท

1 นายสหวัสส์ เตชาชาญ 52 ประกาศนียบัตร

ด้านวิศวกรรมศาสตร์เครื่องกล 

วิทยาลัยเทคโนโลยีนอร์ท อีส-เทิร์น

- 2550 - ปัจจุบัน ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด 

(มหาชน)

2 นายทิน หม่อง เอ 50 ปริญญาตรี

วิศวกรรมศาสตร์ สาขาเครื่องกล Yangon 

Institute of Technology, Burma.

ประกาศนียบัตร

-Welding Engineer, International Institute  

 of Welding

-ASNT/ACCP/PED 

 NDT Level III       

 ASNT, TUV

- 2550 - ปัจจุบัน

2553 - 2555

ผู้จัดการฝ่ายเทคนิค 

กรรมการ

บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด 

(มหาชน)

สมาคมการทดสอบ 

โดยไม่ทำ�ลายแห่งประเทศไทย 

(สมท.)

3 นายสมอุ้ย ตั้งจิตต์ถาวรกุล 44 ปริญญาโท

บริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

ปริญญาตรี

Aviation Maintenance,

San Jose State University USA

- 2550 – ปัจจุบัน ผู้จัดการฝ่ายปฎิบัติการ บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด 

(มหาชน)

4 นายธรรมรัฐ สร้อยสมบุญ 44 ปริญญาตรี

วิศวกรรมศาสตร์ สาขาการเชื่อม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

พระนครเหนือ

- 2550 – ปัจจุบัน

2553 - 2555

ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ

กรรมการ

                                     

บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด 

(มหาชน)

สมาคมการทดสอบ 

โดยไม่ทำ�ลายแห่งประเทศไทย

(สมท.)

5 นางสาววัจนา สกุลแรมรุ่ง 52 ปริญญาตรี

ศิลปศาสตร์

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

1.97 2550 - ปัจจุบัน ผู้จัดการฝ่ายบริหาร

สำ�นักงาน ดูแลงาน

บุคคล/ธุรการ จัดซื้อ  

และคลังสินค้า	                                     

บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด 

(มหาชน)
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Details of Management

No. Name-Surname / position
A g e 

(yrs)
Education

Share

holding 

(%)

Work Experience

Time Position Department/Company

1 Mr. Sahawat Techachan 52 Certificates

- Mechanical Engineering,  

  Northeastern Technology College 

- 1989 – Present Business Development 

Manager

Thai NDT Public Company 

Limited

2 Mr. U Tin Maung Aye 50 Bachelor degree

- Mechanical Engineering, Yangon    

  Institute of Technology, Burma

Certificates

- Welding Engineer, International  

  Institute of Welding

- ASNT/ACCP/PED 

  NDT Level III

  ASNT, TUV

- 1998 – Present 

2010 - 2012

	

Technical Manager

Director

Thai NDT Public Company 

Limited

Thai Society Non-Destructive 

testing (TSNT)

3 Mr. Somouy 

Tangchitthavorngul

44 Master degree

- Business Administration,  

  Ramkamheang University

Bachelor degree

- Aviation Maintenance,

  San Jose State University USA

- 1999 – Present Operations Manager Thai NDT Public Company 

Limited

4 Mr. Thammarath 

Sroysomboon

44 Bachelor degree

- Welding Engineering, King Mongkut’s  

  Technology North Bangkok University

- 1998 – Present

2010 - 2012

Operations Manager

Director

                    

Thai NDT Public Company 

Limited

Thai Society Non-Destructive 

testing (TSNT)

5 Miss Vajana Sakulramrung 52 Bachelor degree

- Bachelor of Liberal Arts,  

  Thammasat University

1.97 2005 – Present Office Management 

in Human Resource, 

Administrative,  

Purchasing and  

Inventory 	                                      

Thai NDT Public Company 

Limited
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การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
1.  นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

บริษัทฯยึดม่ันและให้ความสำ�คัญในการบริหาร ทั้งด้านโครงสร้างองค์กรและด้านกลยุทธ์การจัดการ ซึ่งมีการกำ�หนดบทบาทและแนวทาง

ปฎิบัติงานท่ีเป็นระบบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ เพื่อมุ่งหวังในการสร้างมาตรฐานในการจัดกิจการท่ีดีขึ้น อันจะทำ�ให้เกิดความเชื่อถือและเกิดผลสำ�เร็จขึ้น 

ได้อย่างแท้จริง ไม่ว่าจะเป็นในระดับผู้บริหารและระดับพนักงาน ต่างก็ยึดม่ันในการปฏิบัติตามหลักของกระบวนการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี  

อันประกอบด้วย

-  ความสำ�นึกและความเข้าใจในหน้าที่

-  ความรับผิดชอบ

-  ความปลอดภัยในชีวิต  ทรัพย์สิน  และสิ่งแวดล้อม

-  ความโปร่งใส

-  การกำ�หนดวิสัยทัศน์และกลยุทธ์ในการดำ�เนินการที่ชัดเจน

-  การมีจรรยาบรรณ

แนวทางปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่ใช้ในการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ครอบคลุมในเรื่องต่อไปนี้

(1.1)  สิทธิของผู้มีส่วนได้เสียโดยตรง เช่น ผู้ถือหุ้น

(1.2)  องค์ประกอบและบทบาทของคณะกรรมการและคณะผู้บริหาร

(1.3)  การเปิดเผยข้อมูล

2.  สิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ

บริษัทฯ ตระหนักถึงความสำ�คัญของผู้ถือหุ้น รวมท้ังผู้มีส่วนได้เสียทั้งปวง ไม่ว่าจะผู้มีส่วนได้เสียภายใน อันได้แก่ ผู้ถือหุ้น คณะกรรมการ 

พนักงาน และผู้มีส่วนได้เสียภายนอก ได้แก่ ลูกค้า คู่ค้า คู่แข่ง ฯลฯ ซึ่งบริษัทฯ มีนโยบายปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม อย่างเช่น

2.1 สิทธิของผู้ถือหุ้น บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงความคืบหน้าในการดำ�เนินงานอย่างสม่ำ�เสมอ โดยการแจ้งให้ผู้ถือหุ้นรับทราบ 

โดยตรง การแจ้งผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ ตลอดจนการประกาศบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ (www.tndt.co.th) และบริษัทฯ ได้นำ�ส่งหนังสือ

เชิญประชุม พร้อมท้ังข้อมูลประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ ให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าก่อนวันประชุมอย่างน้อย 7 วัน ซึ่งเป็นไปตามข้อกำ�หนด 

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและข้อบังคับของบริษัทฯ

2.2 สิทธขิองลกูคา้ บรษิทัฯ ยึดถอืความเอาใจใสแ่ละความรับผดิชอบตอ่ลูกคา้ ทัง้ในด้านคณุภาพของผลิตภณัฑ์ และการใหบ้ริการหลังการขาย 

2.3 สิทธิของคู่ค้า บริษัทฯ มุ่งมั่นที่จะปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเสมอภาค ตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเป็นธรรม

2.4 สิทธิของคู่แข่ง บริษัทฯ จะประพฤติปฏิบัติตามกรอบกติการแห่งการแข่งขันที่ดี และหลีกเลี่ยงวิธีการที่ไม่สุจริต

3.  ภาวะผู้นำ�และวิสัยทัศน์

คณะกรรมการบริษัท มีบทบาทอย่างเป็นอิสระ เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ประกอบด้วย

- กำ�หนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษัทฯ

- กำ�กับดูแลและติดตามผลการปฏิบัติงานอย่างสม่ำ�เสมอ โดยให้เป็นไปตามแผนงานเพื่อบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้

- จัดให้มีการควบคุมดูแลระบบภายในโดย บริษัท เอ็ม อาร์ แอนด์ แอสโซซิเอท จำ�กัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ซึ่งในการตรวจสอบบัญชี

ประจำ�ปีนั้น จะทำ�การประเมินและทบทวนระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ ด้วย

- ดูแลให้มีมาตรการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม และมีการติดตามอย่างสม่ำ�เสมอ

- ดูแลสนับสนุนให้คณะกรรมการบริษัทฯ เข้ารับการอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ในเร่ืองค่าตอบแทนของคณะกรรมการ บริษัทฯ ได้กำ�หนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการอย่างชัดเจน และโปร่งใสโดยค่าตอบแทน 

ของคณะกรรมการอยู่ในระดับใกล้เคียงกับบริษัทซึ่งเป็นอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน  ซึ่งสูงเพียงพอที่จะดึงดูดและรักษากรรมการที่มีคุณสมบัต ิ

ที่ต้องการไว้ได้  ทั้งนี้ กรรมการที่ได้รับมอบหมายให้มีหน้าที่และความรับผิดชอบเพิ่มขึ้น จะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มสูงขึ้นเพื่อให้เหมาะสมกับภาระหน้าที่

นั้นเช่นกัน

ส่วนในเรื่องค่าตอบแทนผู้บริหารของบริษัทฯ นั้น  เป็นไปตามหลักการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทกำ�หนด
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Corporate Governance
1. Policy on Good Corporate Governance

The Company realized the significance of administration, in aspects of the organization’s structure and the management  

strategies which will stipulate the roles and systematic operations that are transparent and open for inspecting. This will project better  

standards of management to create reliability and true success. The Company management and employees have committed to comply to 

the good Corporate Governance which comprise the following: 

-  Awareness of the roles and understanding in the duty.

-  Having responsibilities.

-  Safety in lives, property and environment.

-  Transparency.

-  Clear mission and strategies to operate the business.

-  Integrity.

Directions of good corporate governance shall cover the following points:

(1.1)  Rights of direct stakeholder such as shareholders.

(1.2)  Composition and roles of the Board of Directors and the management.

(1.3)  Disclosure of information.

2. Rights of shareholders and stakeholders

The Company realized the importance of the shareholders and all the stakeholders including the internal stakeholders who are 

shareholders, the board of directors, staff; and the external stakeholders who are customers, Business partners, Business competitors etc.  

The Company treats every stakeholder equitably, for examples:

2.1 Shareholders’ rights: The Company shall regularly update the Company’s progress either directly to the shareholders or via 

the SET, and the website www.tndt.co.th. The Company shall submit meeting invitation and information on relevant meeting agendas and 

comments to shareholders at least 7 days prior to the shareholders’ meeting, according to the SET and the Company’s regulation.  

2.2 Customers’ rights: The Company is committed and is responsible to the customers in terms of the products quality and the 

after sales service.

2.3 Business partners’ rights: The company is committed to treat the partners equitably of partners and to be on the basis of fairness.

2.4 Business competitors’ rights: The Company is committed and acted according to the regulations of fair competition and honesty.

3. Leadership and Vision

To comply with Good Corporate Governance practices, the Board of Directors shall independently act on the following issues

-  Determine vision, missions, strategies, goals, business plan and budget of the Company.  

-  Regularly supervise and follow up with the progress of the management to ensure that the objectives could be accomplished.  

-  Ensure adequate internal control system and provide regular follow up.The Company’s accounting auditor, M.R. & Associate 

Company Limited, has evaluated and reviewed the Company’s internal audit system during the annual accounting audit.  The auditor did not  

found any weakness and flaw in the system.  

-  Ensure appropriate risk management measure and regularly follow up with the progress to ensure the Company’s best interest.  

-  Encourage the Company’s directors to receive training provided by the Thai Director Institute.

Director’s remuneration: The Company has clearly and transparently determined director’s remuneration policy to be within the same 

range with the industrail average and sufficient enough to attract and retain well-qualified directors. The remuneration package must be  

approved by the shareholders’ meeting. The directors with more responsibilities should be entitled to appropriate remuneration in line with 

the additional responsibilities.

Executive’s remuneration: The executive’s remuneration is determined by the Board of Directors.
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4.  ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

เพือ่ป้องกันความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ท่ีอาจจะเกิดขึน้ คณะกรรมการบริษทัได้กำ�หนดนโยบายและวธิกีารดูแลไม่ใหผู้บ้ริหารและผูท้ีเ่ก่ียวขอ้ง

นำ�ข้อมูลภายในของบริษัทฯ ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน ดังนี้

- รายงานความขดัแย้งทางผลประโยชนจ์ะต้องผา่นความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบริษทั ทัง้นีก้ารอนมัุตคิวามเห็นชอบนัน้ตอ้งคำ�นงึถงึประโยชน ์

ความยุติธรรม ความสมเหตุสมผลของรายการ รวมทั้งเป็นไปตามเงื่อนไขและราคาตลาดด้วย

- การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน เพื่อป้องกันความเสียหายซึ่งอาจจะเกิดขึ้น การใช้ประโยชน์จากข้อมูลสำ�คัญอันมีผลต่อการลงทุนนั้น  

จะมีการประชุมและแจง้มตคิวามเหน็ชอบของคณะกรรมการตรวจสอบตอ่ตลาดหลกัทรัพยฯ์ ในวนัทำ�การถดัไปทันท ีเพือ่ป้องกนัมิใหมี้การใชข้อ้มูลภายใน

ในการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน

5.  จริยธรรมธุรกิจ

บริษทัฯ  ได้กำ�หนดขอ้พงึปฏิบัตเิก่ียวกับจรรยาบรรณของคณะกรรมการบริษทั  ฝา่ยจดัการ  และพนกังาน  เพือ่ใหผู้เ้ก่ียวข้องยดึถอืเป็นแนวทาง

ในการปฏิบัติหน้าท่ีของบริษัทฯ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เที่ยงธรรม และรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย ผู้ถือหุ้น และทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง ซึ่งข้อพึงปฏิบัติ

เกี่ยวกับจรรยาบรรณนั้นจะรวมถึงการกำ�หนดโทษทางวินัยด้วย

6.  การถ่วงดุลอำ�นาจของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

บริษัทฯ มีคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเป็นกรรมการอิสระ จำ�นวน 3 ท่าน จากจำ�นวนคณะกรรมการบริษัททั้งหมด 8 ท่าน ซึ่งมากกว่า 1 ใน 3  

ของกรรมการทั้งคณะ นอกจากนี้ยังมีกรรมการอีก 2 ท่านที่ไม่ได้เป็นทั้งกรรมการอิสระและผู้บริหารของบริษัทฯ

7.  การรวมหรือแยกตำ�แหน่ง

ประธานกรรมการของบริษัทไม่เป็นบุคคลเดียวกันกับกรรมการผู้จัดการ โครงสร้างคณะกรรมการบริษัทประกอบไปด้วย กรรมการตรวจสอบ 

ซึ่งเป็นกรรมการอิสระมากกว่า 1 ใน 3 ของกรรมการท้ังคณะ ซึ่งทำ�ให้มีการถ่วงดุลและการสอบทานการบริหารงานได้ นอกจากนี้ บริษัทฯ  

มีการกำ�หนดขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จัดการไว้อย่างชัดเจน ทำ�ให้ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จัดการ

ไม่มีอำ�นาจเบ็ดเสร็จ และมีการถ่วงดุลในมติท่ีสำ�คัญ ซึ่งจะต้องได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งอำ�นาจท่ีมอบให ้

กรรมการผู้จัดการ หรือคณะกรรมการบริษัท จะไม่สามารถอนุมัติรายการใดๆ ที่ตนเอง หรือบุคคลที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์มีส่วนได้เสีย  

หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใด กับบริษัทฯ  หรือบริษัทย่อย

8.  การประชุมผู้ถือหุ้น

บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นในสถานท่ีและวันเวลาที่เหมาะสม สำ�หรับการประชุมนั้นผู้ถือหุ้นมีสิทธิเท่าเทียมกันในการตรวจสอบ 

การดำ�เนินกิจการของบริษัทฯ โดยประธานและกรรมการในท่ีประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น รวมทั้งให้มี 

ข้อเสนอแนะต่างๆ อย่างเต็มที่ และได้มีการจัดเตรียมหนังสือมอบฉันทะสำ�หรับผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 

9.  การประชุมคณะกรรมการบริษัท

บริษัทฯ ได้มีการกำ�หนดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อย 3 เดือนต่อคร้ัง โดยในการประชุมแต่ละคร้ัง ต้องมีคณะกรรมการ 

มาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการทั้งหมด จึงจะถือว่าครบองค์ประชุม และการวินิจฉัยชี้ขาดให้ยึดถือเสียงข้างมาก 

การประชุมแต่ละครั้งจะจัดทำ�หนังสือเชิญประชุมพร้อมระบุระเบียบวาระประชุม รวมท้ังเอกสารประกอบการประชุม โดยส่งให้  

คณะกรรมการล่วงหน้า 7 วันก่อนวันประชุม เพื่อให้คณะกรรมการทุกท่านได้มีเวลาศึกษาข้อมูลต่างๆ อย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม และการประชุม 

แตล่ะครัง้นัน้มีการจดบันทึกการประชมุเป็นลายลักษณอั์กษร  อีกท้ังมีการจดัเกบ็รายงานการประชมุท่ีผา่นการรับรองจากคณะกรรมการ พร้อมใหค้ณะกรรมการ 

และผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้
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4. Conflict of Interest

To prevent conflict of interest issue, the Board of Directors determines policy and procedures to prevent management or relevant 

use insider’s information for personal benets as follows:

- Reporting of Conflict of Interest must be approved by the Board of Directors.  In all, to approve the connected transaction,  

the Company’s best interest, fairness, rationale behind transaction and consistency with market practice must be taken into consideration.   

- Supervision of Insider’s Information Usage. The Board of Directors has a policy to prevent any director or management to  

benefit from the significant insider’s information that will significantly affect investment. The Board of Directors shall convene the meeting,  

vote on the issue with the consent from the Audit Committee, and report to the SET on the following working day. Therefore, the directors 

and management do not have an opportunity to use such insider’s information for personal benefit.

5.  Business Ethics

The Company has determined the ethical practice guideline for directors, managements, and employees, so they can conduct 

business loyally, honestly, justly and responsibly for stakeholders, shareholders and every related party. The ethic guideline shall include 

punishment as well.

6.  Balance of Power of Non-Executive Directors

From 8 members of the Board of Directors, 3 directors are members of the Audit Committee, who are independent directors, which 

exceed 1 of 3 of total number of Board members. Moreover, there are 2 directors who are neither independent directors nor executives. 

7.  Aggregation or Segregation of Positions

The Chairman of the Board is not the same person as the Managing Director. A-third of the Company’s Board of Directors 

are members of the Audit Committee, who are independent directors, creating balance of power to check the executive. Moreover,  

the Company has clearly determined scope of responsibilities of the board of Directors and Managing Director, which does not give any of the two  

parties the absolute power and would create balance of power in the signicant resolution that require the Board or shareholders’ resolution.  

Moreover, the Board member or Managing Directors are not allowed to vote or approve on any connected transaction that he or she might 

have a conflict of interest with the Company or subsidiaries.

8.  Shareholders’ Meeting

The Company shall arrange the shareholders’ meeting at easily accessible location in convenient date and time. Every shareholder 

has equal opportunity to check the Company’s operation. The Chairman shall provide sufficient times for shareholders to raise questions, 

give comments, or offer any suggestion. The Company shall provide adequate information and time for the shareholders to consider meeting 

agendas. The Company shall provide proxy form for the shareholders who cannot participate in the meeting. 

9.  Board Meeting

The Board of Directors shall convene board meeting at least once every three months. During each meeting, more than half of total 

board members must participate to form the quorum. The majority vote will decide the Board resolution.

The meeting schedule will be clearly determined in advance with regular update on business progress. The Company will send out 

board meeting invitation to the directors at least 7 days prior to the meeting to enable the participating board members to have enough time 

to study before participating in the meeting. For each meeting, the meeting minutes will be made. The secretary of the Board shall keep 

meeting minutes certied by the Board for further reference.
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โดยในปี 2555 บริษัทฯ จัดประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยกรรมการที่เข้าร่วมประชุมมีดังนี้

รายชื่อกรรมการ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ

 1.  นายสุวัฒน์	       แดงพิบูลย์สกุล 4/4    ครั้ง -

 2.  นายชาย                     ชีวะเกตุ 4/4    ครั้ง -

 3.  นางสาวชมเดือน 	       ศตวุฒิ 4/4   ครั้ง -

 4.  นายเกริกเกียรติ	       ศตวุฒิ 3/4   ครั้ง -

 5.  นาวาอากาศตรีเอนก   พันธุรักษ์ 4/4   ครั้ง -

 6.  ดร.วิชา	       จิวาลัย 4/4   ครั้ง 4/4   ครั้ง

 7.  นายณรงค์	       รัตนะ 4/4    ครั้ง 4/4    ครั้ง

 8.  นายวิชัย	       วัชรวัฒนากุล 4/4    ครั้ง 4/4  ครั้ง

10.  คณะอนุกรรมการ

คณะกรรมการบริษัท ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบจำ�นวน 3 ท่าน โดยมีวาระการดำ�รงตำ�แหน่งคราวละ 3 ปี เพื่อช่วยในการกำ�กับ

ดูแลกิจการของบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบจะมีการประชุมเป็นประจำ�อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง และจะจัดให้มีการประชุมเป็นพิเศษในกรณีที่

มีวาระเร่งด่วน

ทั้งนี้ปัจจุบัน บริษัทฯ ยังไม่มีคณะอนุกรรมการกำ�หนดค่าตอบแทนแต่มีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนเบ้ืองต้นท่ีเหมาะสม โดยใช้ข้อมูลค่า

ตอบแทนของบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน รวมท้ังผลประกอบการของบริษัทฯ ประกอบการพิจารณากำ�หนด ก่อนนำ�เสนอ 

ความเห็นต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาตัดสินใจขั้นสุดท้าย

11.  รายงานของคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบการดำ�เนินธุรกิจ รวมถึงการกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงินของบริษัท และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏ   

ต่อสาธารณะชนในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปีและรายงานประจำ�ปี โดยการจัดทำ�งบการเงินดังกล่าวเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป

ในประเทศไทย 

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารและเป็นอิสระอย่างเพียงพอ 

เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน

12.  การควบคุมระบบภายใน

บริษัทฯ ได้ให้ความสำ�คัญต่อระบบควบคุมภายใน ท้ังในระดับบริหารและระดับปฏิบัติการ เพื่อให้มีประสิทธิภาพและก่อให้เกิดประสิทธิผล 

อย่างย่ังยืน ทั้งด้านสภาพแวดล้อมภายใน การประเมินความเสี่ยงกิจการ การควบคุมระบบสารสนเทศและการสื่อสาร และมีการติดตามประเมินผล  

อย่างต่อเนื่อง ทั้งการแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบท่ีชัดเจน มีระบบการกำ�กับดูแลท่ีดีเพื่อให้เกิดการถ่วงดุล และตรวจสอบระหว่างกัน 

อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ การควบคุมภายในเกี่ยวกับระบบทางการเงินนั้น บริษัทฯ ได้จัดให้มีการรายงานทางการเงินโดยเสนอผู้บริหารสายงาน 

ที่รับผิดชอบ

13.  ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน

คณะกรรมการบริษัทตระหนักดีว่าการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท ทั้งท่ีเก่ียวกับการเงินและท่ีไม่ใช่การเงิน ล้วนมีผลต่อกระบวนการตัดสินใจ 

ของผู้ลงทุนและผู้ท่ีมีส่วนได้เสียของบริษัท บริษัทฯ จึงมีนโยบายเปิดเผยข้อมูลที่ครบถ้วน ตรงต่อความเป็นจริง เชื่อถือได้ สม่ำ�เสมอและทันเวลา 

ให้แก่สาธารณะชน ทั้งรายงานผ่านผู้ถือหุ้นโดยตรงหรือทางสื่อของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและผ่านทาง www.tndt.co.th
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During 2012, each director’s attendance in the relevant meetings are as follows,

Name Board Meeting Audit Committee Meeting

1.  Mr. Suwat             Dangpibulskul 4/4 -

2.  Mr. Chaya            Jivacate 4/4 -

3.  Miss Chomduen     Satavuthi 4/4 -

4.  Mr. Krirkkiat          Satavuthi 3/4 -

5.  Squadron Leader Anek Panturaks 4/4 -

6.  Dr. Wicha             Jiwalai 4/4 4/4

7.  Mr.Narong            Rattana 4/4 4/4

8.  Mr. Vichai             Watcharavatanakul 4/4 4/4

10.  Sub-Committee

The Board of Directors appointed 3 Audit Committee members with tenure of 3 years to help supervise the Company’s business. 

The Audit Committee shall meet at least once every quarter and shall convene extraordinary meetings if urgent agenda arise.  

The Company currently does not have Remuneration Sub-committee. However, the Company has appropriate remuneration 

policy by benchmarking with the similar industry with similar scale together with the company’s performance. The Company then proposes  

the remuneration package to the shareholders’ meeting for final approval.

11.   Directors’ Reports

The Board of Directors shall be responsible for managing important business transactions, corporate affair, financial statements  

and public information disclosure, in the form of disclosure form and annual report.  The financial statements must be made in accordance 

with the generally accepted accounting principle of Thailand.

For this purpose, the Board of Directors shall appoint Audit Committee, which comprised of independent directors who are not       

executives, to ensure the quality of financial reports and internal control system.

12.  Internal Control  and Audit

The Company gives importance to internal control and audit system in both management and operational level to ensure operation 

efficiency in terms of internal conditions, assessment of business risks, supervision of public information and communication. The Company 

continuously supervises results and clearly determines responsibilities and authorities of the operators and managements; maintains good 

governance to ensure appropriate level of check and balance. Moreover, in financial control, the Company provides system that report 

financial data to the management in the responsible division.  

13.  Relations with Investors

The Board of Directors is well-aware that the information disclosure, both financial and non-financial, might affect decision making of 

the investors and stakeholders. Therefore, the Company has a policy to disclose complete, accurate, reliable, regular and timely information 

to the public, both directly to the shareholders, via the SET’s media, and through the Company’s website www.tndt.co.th.



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕50

รายการระหว่างกัน
รายการระหว่างกันของบริษัทฯ และบริษัทที่เกี่ยวข้องกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่เกิดขึ้นใน ปี 2554  

และปี 2555  มีดังนี้

ชื่อ/ลักษณะการประกอบธุรกิจ ความสัมพันธ์ ลักษณะและมูลค่าของรายการ ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผล

1. บริษัท มัญจา จำ�กัด

  จำ�หน่ายเคร่ืองมือแพทย์และบริการซ่อมเคร่ือง

มือแพทย์ โดยในช่วงแรกบริษัทถูกก่อตั้งขึ้น 

เพื่ อ เ ป็นตัวแทนจำ�หน่ายสินค้ า ด้าน NDT  

ซึ่งขณะนั้นสินค้าบางประเภทยังไม่มีจำ�หน่าย 

ในประเทศไทยและเพื่อให้ได้รับสิทธิซื้อสินค้า 

ได้ในราคาถูกจากผู้ผลิต แต่ในปัจจุบันไม่มีปัญหา

ดังกล่าวแล้ว และเนื่องจากตัวแทนจำ�หน่าย

สินค้าประเภท NDT มีเพิ่มขึ้นเป็นจำ�นวนมาก

ทางบริษัทจึงเปลี่ยนประเภทการดำ�เนินธุรกิจ 

โดยหันไปจำ�หน่ายเคร่ืองมือทางด้านการแพทย์

และบริการซ่อมเครื่องมือแพทย์แทน

กรรมการของบ ริษัทและผู้ บ ริหาร 

เ ป็นกรรมการและ เ ป็นผู้ ถื อหุ้ น ใน

บริษัท มัญจา จำ�กัด  จำ�นวน 3 ท่าน 

คือ นางสาวชมเดือน ศตวุฒิ  และ 

นายสวุฒัน ์แดงพบูิลย์สกลุ เป็นกรรมการ

ผู้มีอำ�นาจลงนามในบริษัท มัญจา จำ�กัด 

และถือหุ้นในอัตราส่วนร้อยละ 49.98 

และร้อยละ 49.97 ของทุนชำ�ระแล้ว  

ตามลำ�ดับ และนางสาววจันา สกลุแรมรุ่ง 

ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ในบริษทั มีชือ่เป็นผูถ้อืหุน้

ในบริษัทดังกล่าวจำ�นวน 1 หุ้น

ในปี 2554 และ 2555 ไม่มีรายการ 

ดังกล่าวเกิดขึ้น

ในกรณจีำ�เป็นต้องซือ้สินค้าประเภทเคร่ืองมือและอปุกรณ ์

ที่ใช้ในการดำ�เนินธุรกิจ จากบริษัทดังกล่าวก็เป็นไป 

ตามลักษณะการดำ�เนินการค้าปกติและเป็นเง่ือนไข

เหมือนกับลูกค้ารายอื่น ซึ่งเป็นการซื้อในราคาตลาด 

เท่ากับลูกค้าทั่วไปและเป็นการทำ�รายการที่สมเหตุ 

สมผล และมีราคายุติธรรม โดยจะต้องได้รับการพิจารณา

จากคณะกรรมการตรวจสอบก่อน

2. การเช่าพื้นที่จาก

    นางกองเมือง  แดงพิบูลย์สกุล

น า ง ก อ ง เ มื อ ง  แ ด ง พิ บู ล ย์ ส กุ ล  

เป็นญาติกับนายสุวัฒน์ แดงพิบูลย์สกุล  

ซึ่งเป็นกรรมการของบริษัท

บริษัทฯ เช่าอาคารพาณิชย์ 2 คูหา 3 ชั้น 

ตามโฉนดเลขที่ 40803 และ 40804 มีพื้นที่ 

21.2 และ 17 ตารางวา ตามลำ�ดับ ตั้งอยู่ที่ 

267/157 – 8 ถนนสขุมุวทิ ตำ�บลมาบตาพดุ 

อำ�เภอเมือง จังหวัดระยอง เพื่อใช้เป็น

ท่ีพักของพนักงานบริษัทฯ โดยมีอัตราค่า

เช่าเดือนละ 20,000 บาท สำ�หรับงวดปี 

2554 มียอดค่าเช่าจำ�นวน 0.24 ล้านบาท  

ตอ่ปี และใน ปี 2555 จำ�นวน 0.24 ล้านบาท

รายการนี้เป็นการเช่าเพื่อใช้เป็นท่ีพักของพนักงาน

เพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานและให้บริการ 

แก่ลูกค้า และอตัราคา่เชา่เป็นอตัราท่ัวไปเม่ือเปรียบเทยีบ

กับอัตราค่าเช่าในบริเวณใกล้เคียง ซึ่งคณะกรรมการ 

ตรวจสอบได้พจิารณาการทำ�รายการดังกลา่วขา้งตน้แล้ว 

เห็นว่าการทำ�รายการนีเ้ป็นการทำ�รายการท่ีสมเหตุสมผล

และมีราคายุติธรรม

3. การเช่าที่ดินเปล่าจาก

    นางนิรมล ศตวุฒิ

น า ง นิ ร ม ล  ศ ต วุ ฒิ  เ ป็ น ญ า ติ กั บ 

นางสาวชมเดือน ศตวฒุ ิซึง่เป็นกรรมการ

ของบริษัท

บริษทัฯ เชา่ท่ีดินเปล่า โฉนดเลขท่ี 146358, 

146359 และ 74549 มีพื้นที่ 63, 63.2 และ 

63 ตารางวา ตามลำ�ดับ ตั้งอยู่ที่ แขวง

หัวหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร 

เพื่อสร้างเป็นส่วนฝึกอบรมพนักงาน 

บริษัทฯ โดยมีอัตราค่าเช่าเดือนละ 8,500 

บาท สำ�หรับงวดปี 2554 มียอดค่าเช่า

จำ�นวน 0.09 ล้านบาท และงวดปี 2555  

มียอดค่าเช่าจำ�นวน 0.10 ล้านบาท

รายการนี้ เ ป็นการเช่าท่ีดินเปล่าเพื่อความสะดวก 

ในการใช้เป็นสถานที่ฝึกอบรมบุคลากร โดยอัตรา 

ค่ า เช่ า ดั งก ล่ าว  เ ป็นอั ต รา ค่ า เช่ าที่ ส ร้ า งความ 

ได้เปรียบให้กับบริษัทฯ เน่ืองจากมีราคาค่าเช่าต่ำ�กว่า

พื้นท่ีบริเวณใกล้เคียง ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบได้

พิจารณาการทำ�รายการดังกล่าวข้างต้นแล้ว เห็นว่า 

การทำ�รายการนี้เป็นการทำ�รายการท่ีสมเหตุสมผล  

และมีราคายตุธิรรม เม่ือเปรียบเทียบกับการเชา่ท่ีดินเปล่า

ในบริเวณใกล้เคียงกัน

4. กรรมการบริษัทค้ำ�ประกันเงินกู้ยืม

    ให้แก่บริษัทฯ

นางสาวชมเดือน ศตวุฒิ เป็นกรรมการ

บริษัทและ กรรมการผู้จัดการ และ 

นายสุวัฒน์ แดงพิบูลย์สกุล เป็นประธาน

กรรมการบริษัทและประธานกรรมการ

บริหาร

เป็นการร่วมกันค้ำ �ประกันส่วนบุคคล 

เต็มวงเงินให้กับวงเงินกู้เบิกเงินเกินบัญชี

จำ�นวน 9.00 ล้านบาท วงเงินหนังสือ 

ค้ำ�ประกัน จำ�นวน 12.00 ล้านบาท ท่ีมี

ต่อสถาบันการเงินตามเง่ือนไขท่ีสถาบัน 

การเงินเรียกร้อง โดยค้ำ�ประกันเต็มวงเงิน

ของสถาบันการเงิน

บ ริษัทฯ ไ ด้ทำ �การ กู้ ยืมเ งินจากสถาบันการเงิน 

แห่งหนึ่ง เพื่อใช้ในการดำ�เนินธุรกิจซึ่งคณะกรรมการ 

ตรวจสอบไ ด้พิ จ ารณาการทำ � ร ายการ ดั งก ล่ าว 

ข้างต้นแล้วว่าการทำ�รายการนี้เกิดขึ้นตามความจำ�เป็น 

ในการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินเพื่อใช้ในการดำ�เนิน

ธุรกิจของบริษัทฯ

5. การนำ�ทรัพย์สินในนามส่วนตัว

    ของกรรมการบริษัท มาใชค้้ำ�ประกัน

    วงเงินกู้ให้กับบริษัทฯ

นายสุวัฒน์  แดงพิบูลย์สกุล เป็นประธาน

กรรมการบริษัทและประธานกรรมการ

บริหาร

เป็นการร่วมนำ�ทรัพย์สินในนามส่วนตัว 

คือ สำ�เนาโฉนดท่ีดินเลขท่ี 40803 40804 

ต.มาบตาพุด อ.เมือง จ.ระยอง พร้อม 

สิ่งปลูกสร้าง ค้ำ�ประกันให้กับวงเงินกู้เบิก

เกินบัญชีจำ�นวน 9.00 ล้านบาท วงเงิน

หนังสือค้ำ�ประกัน จำ�นวน 12.00 ล้านบาท 

ท่ีมีตอ่สถาบันการเงินตามเง่ือนไขท่ีสถาบัน

การเงินเรียกร้อง โดยค้ำ�ประกันเต็มวงเงิน

ของสถาบันการเงิน

บ ริษัทฯ ไ ด้ทำ �การ กู้ ยืมเ งินจากสถาบันการเงิน 

แห่งหนึ่งเพื่อใช้ในการดำ�เนินธุรกิจซึ่งคณะกรรมการ 

ตรวจสอบไ ด้พิ จ ารณาการทำ � ร ายการ ดั งก ล่ าว 

ข้างต้นแล้วว่าการทำ�รายการนี้เกิดขึ้นตามความจำ�เป็น 

ในการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินเพื่อใช้ในการดำ�เนิน

ธุรกิจของบริษัทฯ
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Connected Transactions
Connected transactions between the Company and companies that related to the persons that may risk conflict of interest  

that occurred during 2011 and 2012 are as follow.  

Name/Nature of Business Relationship Nature and value of transactions Necessity and rational of transaction 

1. Munja Company Limited

    Seller of medical equipment and repair  

s e r v i c e .  T h e  c ompan y  wa s  i n i t i a l l y  

established to be sell ing agent for NDT  

products. Some of the products are not  

available in Thailand then, and the company 

could earn discount from supplier. Those  

problems are no longer an issue for the  

company as there are many NDT product  

distributors. So the company changes its product 

to medical equipment and repair service instead.  

The Company shares 2 directors and 

1 management with Munja Company  

Limited. Miss Chomduen Satavuthi and  

M r .  S uwa t  Dangp i b u l s k u l  a r e  

authorized directors of Munja Co., Ltd.  

and  ho ld  49 .98% and 49 .97%,  

respectively, of the paid-up capital.  

Miss Vajana Sakulramrung, who is  

the  Company’s shareholder, has a share  

in Munja Co., Ltd. 

The transaction did not occur in 2011 and 2012. If necessary, the transaction will be done 

to acquire tools and equipment used in  

no rma l  bus iness  ope ra t i on  f rom th i s  

company. The transactions will be done in normal  

business practice similar to other clients, 

and will be done at a fair and market price.  

The transaction will be rational under the Audit  

Committee’s evaluation.

2. Property rental from 

    Mrs. Kongmuang Dangpibulskul 

Mrs. Kongmuang Dangpibulskul is  

related to Mr. Suwat Dangpibulskul, who 

is the Company’s director.  

The Company rent 2 3-storey shop-houses on 

land deed no.40803 and 40804 with area 21.2 

and 17 square wah, respectively. The property is 

located on 267/157-8 Sukhumvit Road, Maptaput 

Sub-District, Muang District, Rayong Province to 

be used as employee’s residence. The rental rate 

was at Baht 20,000 a month. The company paid 

Baht 0.24 million during each of 2011 and 2012.

  

This transaction is to rent employee’s residence 

to facilitate the operation and customer service. 

The rental rate is fair when compare to the 

same location. The Audit Committee evaluated  

the t ransact ion and be l ieved that  the  

transaction is rational and done at a fair price.  

3. Land lease from 

    Mrs. Niramol  Satavuthi 

Mrs. Niramol Satavuthi is related to 

Miss Chomduen Satavuthi, who is the 

Company’s director.  

The Company leased land with deeds no. 

146358, 146359 and 74549 with areas 63, 

63.2 and 63 square wah, respectively. Those 

lands are on Huamark Sub-District, Bangkapi  

District, Bangkok to construct employee training 

center. The Company paid Baht 8,500 a month.  

The company paid Baht 0.09 million during 2011 

and Baht 0.10 million during 2012.  

This transaction is to lease land to construct 

employee training center. The leasing rate 

is lower than the nearby land. The Audit  

Committee evaluated the transaction and  

believed that the transaction is rational and done 

at a fair price when compare to the land leasing 

price nearby.    

4. Director guarantee the Company’s loan Miss Chomduen Satavuthi, director 

and managing director, and Mr. Suwat 

Dangpibulskul, chairman of the board 

and president.

Joint personal guarantee on overdraft credit  

of Baht 9.00 million long-term loan valued  

Baht 5.0 millionand, letter of guarantee credit 

line of Baht 12.00 million, overdraft credit of  

Baht 9.00 million and letter of guarantee of   

Baht  3.00million to the financial institutions as  

required by the financial institution. The guarantee  

covers full amount of all credit lines.  

The  Company  has  bo r r owed  f r om a  

f inancial insti tut ion to f inance business  

operation. The Audit Committee evaluated  

the transaction and believed that the transaction 

is necessary to finance the Company’s operation.  

5. Use directors’ personal assets as collateral 

     for the Company’s loan. Director guarantee  

    loan for the Company 

Mr.Suwat Dangpibulskul, chairman of  

the board and president.

Pledge personal assets, the land deeds no. 40803 

and 40804 in Maptaput Sub-District, Muang 

District, Rayong Province and the constructions 

as collateral for overdraft credit of Baht 9.00 

millionlong-term loan valued Baht 5.0 million,  

letter of guarantee credit line of Baht 12.00  

million, and overdraft credit of Baht 12.00 million to  

the financial institutions as required by the financial 

institution.  The guarantee covers full amount  

of all credit lines.  

The  Company  has  bo r r owed  f r om a  

financial institution to finance business operation.  

The Audit Committee evaluated the transaction 

and believed that the transaction is necessary 

to finance the Company’s operation.  
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รายการระหว่างกันของบริษัทฯ และบริษัทที่เกี่ยวข้องกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่เกิดขึ้นใน ปี 2554  
และปี 2555  มีดังนี้ (ต่อ)

ชื่อ/ลักษณะการประกอบธุรกิจ ความสัมพันธ์ ลักษณะและมูลค่าของรายการ ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผล

6. บริษัท เอ็นสเพค กรุ๊ป จำ�กัด นางสาวชมเดือน ศตวุฒิ กรรมการ 

ของบริษทัฯ เป็นกรรมการผู้มีอำ�นาจร่วม

ลงนามใน บริษัท เอ็นสเพค กรุ๊ป จำ�กัด 

และเป็นผู้ถือหุ้นในอัตราส่วนร้อยละ 75

บริษัท เอ็นสเพค กรุ๊ป จำ�กัด เป็นผู้ให้

บรกิารตรวจสอบอาคารตาม พ.ร.บ.ควบคมุ

อาคารและกฎกระทรวงตรวจสอบอาคาร 

ดังนั้นบริษัทฯ ได้ว่าจ้าง บจ. เอ็นสเพค 

กรุ๊ป ควบคุมดูแลงานและจัดหาวัสดุ 

ก่อสรา้งสำ�นกังานสาขาระยอง โดยกำ�หนด

ค่าจ้างเดือนละ 60,000 บาท สำ�หรับงวด 

ปี 2554 มียอดค่าจ้างจำ�นวน 1.9 แสนบาท 

แต่ในปี 2555 ไม่มีรายการดังกล่าวเกิดขึ้น

เป็นการจ้างควบคุมดูแลการก่อสร้างและตกแต่ง

สำ�นักงานสาขาระยอง เพื่อให้การก่อสร้างดังกล่าว

สำ�เร็จบรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีกำ�หนดไว้ เนื่องจาก  

บจ. เอ็นสเพค กรุ๊ป เป็นผู้ที่มีความรู้และความชำ�นาญ

เก่ียวกับการก่อสร้างและควบคุมอาคาร ซ่ึงคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้พิจารณาการทำ�รายการดังกล่าวแล้ว  

เห็นว่า การทำ�รายการนี้เป็นรายการท่ีสมเหตุสมผล 

และมีราคายุติธรรม

7. บริษัท แอลทีเอ็นดีที จำ�กัด บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน) 

ล ง ทุ น แ ล ะ ถื อ หุ้ น ใ น อั ต ร า ส่ ว น 

ร้อยละ 70 และบริษัทในสาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว ถือหุ้น 

ในอัตราส่วนร้อยละ 30 ของทุนชำ�ระแล้ว

เป็นรายการเก่ียวกับค่าใช้จ่ายในลักษณะ

การลงทุนของกิจการ ซ่ึงรายการท่ีเกิดขึ้น

ในปี 2554 เป็นจำ�นวน 74,000 บาท และ 

ปี 2555 เป็นจำ�นวน 375,000 บาท

บ ริษั ท  แอล ที เ อ็ น ดี ที  จำ � กั ด  เ ป็ นผู้ ใ ห้ บ ริ ก า ร 

ตรวจสอบโดยไม่ทำ�ลายและบริการทดสอบอืน่ๆ และได้รับ 

การส่งเสรมิการลงทนุ (BOI) จากสาธารณรฐัประชาธปิไตย

ประชาชนลาว เป็นระยะเวลา 15 ปี ซึ่งคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้พิจารณาการทำ�รายการดังกล่าวแล้ว  

เห็นว่า การทำ�รายการนี้เป็นรายการท่ีสมเหตุสมผล 

และมีราคายุติธรรม
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Connected transactions between the Company and companies that related to the persons that may risk conflict of interest  

that occurred during 2011 and 2012 are as follow.  (continuous)

Name/Nature of Business Relationship Nature and value of transactions Necessity and rational of transaction 

6. Enspect Group Co.,Ltd. Miss Chomduen Satavuthi, director 

and managing director  is authorized 

directors of  Enspect Group Co.,Ltd. 

and hold 75%.

Enspect Group Co.,Ltd. is a provider of Building 

Inspection in accordance with Building Control 

Act and the Ministerial Building Inspection.  

Therefore, the company has Enspect Group Co.,Ltd 

oversee and provide materials for construction,  

building decoration for Rayong offices. The 

wage determination is 60,000 baht per month.  

The company paid Baht 0.19 million during 2011. 

For 2012, the transaction did not occur.

The company has hired to supervise construction 

and building decoration for Rayong office in order 

to achive the objective due to Enspect Group 

Co.,Ltd has experience and expertise in building 

and construction control. The Audit Committee 

has evaluated the transaction and believes that 

the transaction is rational and done at a fair price.

7. LTNDT Co., Ltd. The Company invest and hold 70%,   

the Company in Lao PRD hold 30% of 

the paid up capital.

The company paid expenditure for investment 

Bath 74,000 during 2011 and Bath 375,000  

during 2012.

LTNDT Co., Ltd is the a Nondestructive  

Tes t ing and Inspec t ion company and  

already got the Lao’s BOI Licence for 15 years.  

The Audit Committee has evaluated the  

transaction and believes that the transaction is 

rational and done at a fair price.



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕54

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกันที่ยังคงมีอยู่ในปัจจุบัน

การเช่าพืน้ทีเ่พือ่ใชเ้ป็นทีพ่กัของพนกังานบริษทัท่ีจงัหวดัระยอง และการเชา่ท่ีดินเปล่าเพือ่สร้างเป็นสว่นฝกึอบรมบุคลากรจากญาตขิองกรรมการ

บริษัทนั้น เป็นการเช่าเพื่ออำ�นวยความสะดวกในการติดต่อธุรกิจและประโยชน์ในการดำ�เนินงานของบริษัทฯ  ซึ่งรายการระหว่างกันดังกล่าว บริษัทฯ  

ได้ให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พิจารณารายการที่เกิดขึ้น  ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้ว เห็นว่ารายการดังกล่าวเป็นรายการท่ีมี 

ความจำ�เป็นและสมเหตุสมผล และอัตราค่าเช่าเป็นอัตราค่าเช่าทั่วไปไม่แตกต่างจากบริเวณใกล้เคียง

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกัน

บริษัทฯ ได้มีการกำ�หนดมาตรการและขั้นตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกัน โดยจะกำ�หนดให้ในการเข้าทำ�รายการกับบุคคล 

ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ จะต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและจะต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท ซึ่งจะต้องมี 

กรรมการตรวจสอบ เข้าร่วมประชุมด้วยโดยในการออกเสียงในที่ประชุมนั้นๆ กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

นโยบายหรือแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกัน

ในอนาคตหากบริษัทฯ  มีความจำ�เป็นต้องทำ�รายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ บริษัทฯ มีนโยบาย 

ท่ีจะกำ�หนดเงื่อนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามลักษณะการดำ�เนินการค้าปกติและเป็นราคาตลาดซึ่งสามารถเปรียบเทียบได้กับราคาที่เกิดข้ึนกับ 

บุคคลภายนอก ทั้งนี้บริษัทฯ จะได้ให้คณะกรรมการตรวจสอบ หรือผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ หรือผู้เชี่ยวชาญอิสระ พิจารณาตรวจสอบและให้ความเห็นถึง 

ความสมเหตุสมผลของการทำ�รายการและความเหมาะสมของราคาด้วย

รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตนั้น  กรรมการจะต้องปฏิบัติตามระเบียบต่างๆ ที่ได้กำ�หนดขึ้น  และกรรมการจะต้องไม่อนุมัติรายการ

ใดๆ ที่ตนหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ และจะต้องเปิดเผยรายการดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท 

เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา ซ่ึงบริษัทฯ จะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ  

คำ�ส่ังหรือข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติตามข้อกำ�หนดเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำ�รายการ 

เก่ียวโยงกัน และการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซ่ึงทรัพย์สินของบริษัทหรือบริษัทย่อย และบริษัทฯ จะไม่ทำ�รายการระหว่างกันกับบริษัทท่ีเกี่ยวข้องที่ 

ไม่ใช่การดำ�เนินธุรกิจตามปกติของบริษัทฯ อีกต่อไป

ทั้งนี้หากมีรายการระหว่างกันของบริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)  เกิดขึ้นกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีส่วน 

ได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทฯ จะได้ให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเก่ียวกับราคา อัตราค่าตอบแทน  

รวมท้ังความจำ�เป็นและความเหมาะสมของรายการนั้นให้ กรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำ�นาญในการพิจารณารายการระหว่างกัน 

ที่อาจเกิดขึ้น บริษัทฯ จะได้ให้ผู้เชี่ยวชาญอิสระ หรือผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าวเพื่อนำ�ไปใช้ประกอบ

การตดัสนิใจของคณะกรรมการหรอืผูถ้อืหุน้ตามแตก่รณ ีท้ังน้ีบริษทัฯ จะเปิดเผยรายการระหวา่งกันไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงนิทีไ่ด้รับการตรวจสอบ 

จากผู้สอบบัญชีของบริษัท

มาตรการคุ้มครองผู้ลงทุน

เพื่อเป็นการคุ้มครองผู้ลงทุน ในอนาคตถ้ามีรายการระหว่างกันของบริษัทฯ เกิดขึ้นกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์  

มีส่วนได้ส่วนเสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทฯ จะจัดให้ผ่านที่ประชุมคณะกรรมการที่มีกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุม 

เพื่อดูแลให้รายการระหว่างกันเป็นไปอย่างยุติธรรมและมีนโยบายการกำ�หนดราคาที่เหมาะสม โดยคณะกรรมการบริษัทจะต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไป

ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงการปฏิบัติตาม 

ข้อกำ�หนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน และการได้มาหรือจำ�หน่ายทรัพย์สินที่สำ�คัญของบริษัทฯ



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

55Annual Report 2012

Necessity and Justification of The Existing Transactions

The employee’s residence in Rayong and land leasing to construct employee training center from relatives of the Company’s            

directors are made to facilitate the business transaction and to benefit the Company’s operation. The Company assigned the Audit               

Committee to examine connected transactions. The Audit Committee evaluated the transaction and believed that the transaction is rational 

and done at a fair price when compare to the property leasing rate nearby.  

Measures and Procedures for Connected Transaction Approval

The Company has determined measures and procedures to approve connected transaction.  In order to engage in any  

transaction that may involve the person with potential conflict of interest, the transaction must be examined by the Audit Committee and approved  

by the Board of Directors, whereby the Audit Committee must be present. To resolve such transaction, the director who has potential conflict 

of interest cannot vote on the agenda. 

Policy and Tendency for Future Connected Transactions

In the future, if it is necessary for the Company to make connected transaction with person with potential conflict of interest,  

the Company has a policy to determine various requirements to ensure normal business practice at the market price that could be  

compared if done with the other party. In all, the Company shall assign the Audit Committee, the Company’s accounting auditor,  

or independent specialist to evaluate the rational of the transaction and the pricing.  

For the future connected transaction, directors must comply with the stipulated requirements. The directors must not  

approve any transaction that he or related person may have potential conflict of interest with the company.  Directors must disclose the  

transaction to the Board of Directors for consideration and approval. The Company shall comply with the Securities and Securities Exchange  

Regulations and any relevant regulation, announcement or order of the Stock Exchange of Thailand. The Company shall also comply with the                         

regulation concerning information disclosure of the connected transaction and asset acquisition or disposal of the Company or subsidiaries.  

The Company shall not carry out the connected transaction on the activities irrelevant to the normal business operation.  

In all, if there is any connected transaction between Thai NDT Public Company Limited and a person that may risk conflict of              

interest or may cause the conflict in the future, the Company shall assign the Audit Committee to comment on the pricing, compensation, 

and the necessity and appropriateness of the transaction. In the case where the Audit Committee are not proficient enough to consider  

the transaction, the Company shall have independent specialist or accounting auditor commenting on the transaction to assist decision 

making process of the Board of Directors or shareholders. The Company shall, disclose the connected transaction in the notes to financial 

statements of the audited financial statements from the Company’s auditor.  

Investor’s Protection Measures

To protect investors, if there will be connected transaction between the Company and the persons that may risk conflict of interest, 

stand to gain from the transaction, or may create conflict in the future, the Company’s Board of Directors, with participation of the Audit  

Committee, shall oversee the transaction approval process to ensure that the transaction is done fairly at appropriate price.  The Company 

shall comply with the Securities and Securities Exchange Regulations and any relevant regulation, announcement or order of the Stock 

Exchange of Thailand. The Company shall also comply with the regulation concerning information disclosure of the connected transaction 

and major asset acquisition or disposal of the Company or subsidiaries.
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ฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

ทรัพย์สินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ทรัพย์สินรวมของบริษัทฯ มีมูลค่า 430.22 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 55.55 ล้านบาท เม่ือเทียบกับสิ้นปี 2554  

หรือเพิ่มในอัตราร้อยละ 14.83 โดยอยู่ในทรัพย์สินหมุนเวียน 223.38 ล้านบาท และทรัพย์สินไม่หมุนเวียน 206.84 ล้านบาท โดยทรัพย์สินหมุนเวียน 

ที่ลดลงจากปีก่อนจำ�นวน 15.60 ล้านบาท ซึ่งมีสาเหตุหลักจากการที่บริษัทฯ ได้นำ�เงินไปลงทุนเงินฝากประจำ�กับสถาบันการเงินแห่งหนึ่ง จึงมีผลทำ�ให้

เงินลงทุนชั่วคราวลดลงจากปีก่อนเป็นเงิน 30.00 ล้านบาท เงินสดและรายการท่ีเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น อันเป็นผลจากการที่บริษัทฯ ได้เก็บเงินจาก 

ลูกหนี้การค้าเดิม และรายการค้าอื่นๆ จึงทำ�ให้เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในระหว่างปีเป็นเงิน 30.00 ล้านบาท อีกทั้งมีการลงทุนในที่ดิน  

อาคารและอุปกรณ์เพื่อรองรับการขยายตัวของกิจการจึงมีผลทำ�ให้สินทรัพย์หมุนเวียนของบริษัทฯ ลดลง สำ�หรับสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่เพิ่มขึ้น 

จากปีกอ่น 71.15 ล้านบาท ซึง่รายการหลกัเกดิจากการขยายธรุกิจในปีท่ีผา่นมา รวมทัง้มีการลงทนุในหลักทรพัยเ์ผ่ือขายมากขึน้จากปีก่อนถงึ 72.54 ล้าน

บาท และได้นำ�เงินฝากประจำ�สถาบันแห่งหนึ่งมาใช้เป็นหลักประกันในการออกหนังสือค้ำ�ประกัน ในการปฎิบัติตามสัญญาการให้บริการด้านวิศวกรรม 

อีกทั้งได้จ่ายเงินล่วงหน้าค่าอุปกรณ์ทำ�ให้เงินจ่ายล่วงหน้าเพิ่มขึ้นเป็นเงิน 0.63 ล้านบาท 

หนี้สินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 หนี้สินรวมของบริษัทฯ มีมูลค่า 48.19 ล้านบาท แบ่งเป็นหนี้สินหมุนเวียนจำ�นวน 40.50 ล้านบาท และหนี้สิน 

ไม่หมุนเวยีนจำ�นวน 7.68 ลา้นบาท  หนีสิ้นปี 2555 เพิม่ข้ึนจากปีก่อน 9.43 ล้านบาท หรอืเพิม่ขึน้ในอตัราร้อยละ 24.35 เป็นผลเนือ่งจากหนีส้นิหมุนเวยีน

ของบริษัทฯ เพิ่มข้ึนจากปีก่อน 8.64 ล้านบาท ซึ่งมีสาเหตุหลักจากบริษัทฯ มีเจ้าหนี้การค้าเพิ่มข้ึน 7.21 ล้านบาท และบริษัทฯ ได้จ่ายชำ�ระหนี้สิน 

ตามสัญญาเช่าซื้อส่วนท่ีครบกำ�หนดชำ�ระภายใน 1 ปี เพิ่มข้ึน ในขณะเดียวกันกิจการมีการจัดทำ�สัญญาเช่าซื้อระหว่างปีเพิ่มข้ึนด้วย เป็นจำ�นวนเงิน 

1.11 ล้านบาท 

 ส่วนของผู้ถือหุ้น

ณ วันสิ้นปี 2555 ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ มีจำ�นวนเงิน 382.03 ล้านบาท จากเดิมปี 2554 จำ�นวน 335.91 ล้านบาท โดยเพิ่มขึ้น 46.12 

ล้านบาท หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 13.73 โดยบริษัทฯ มีกำ�ไรสุทธิจากผลการดำ�เนินงานปี 2555 จำ�นวน 76.381 ล้านบาท และระหว่างปีบริษัทฯ ได้มีการ

จ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายสำ�หรับผลการดำ�เนินงานปี 2554 ตามมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.21 บาท และจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลปี 2555 

อีกหุ้นละ 0.10 บาท รวมเป็นจำ�นวน 31.00 ล้านบาท 

ผลการดำ�เนินงานสำ�หรับปีสิ้นสุด วันที่  31  ธันวาคม  2555

รายได้รวม

รายได้รวมสำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555 เป็นจำ�นวนเงิน 336.61 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2554 เป็นเงินจำ�นวน 31.09 ล้านบาท  

หรือเพิม่ขึน้จากปีก่อนร้อยละ 10.18 ซ่ึงรายได้หลักท่ีเพิม่ขึน้เป็นรายได้จากการใหบ้ริการท่ีเพิม่ข้ึน สบืเนือ่งจากปริมาณงานทีเ่พิม่ข้ึน โดยปี 2555 บรษิทัฯ  

มีรายได้จากการให้บริการเป็นเงินจำ�นวน 333.74 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2554 เป็นเงินจำ�นวน 30.55 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 10.07  

ค่าใช้จ่าย

ค่าใช้จ่ายในปี 2555 มีจำ�นวน 260.23 ล้านบาท เป็นต้นทุนจากการให้บริการจำ�นวน 227.71 ล้านบาท เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

และทั่วไปจำ�นวน 32.44 ล้านบาท เป็นค่าตอบแทนผู้บริหารจำ�นวน 12.419 ล้านบาท โดยในปี 2554 มีค่าใช้จ่ายจำ�นวน 228.96 ล้านบาท เป็นต้นทุน 

การใหบ้ริการจำ�นวน 198.52 ล้านบาท เป็นคา่ใชจ้า่ยในการบริหารและท่ัวไปจำ�นวน 30.35 ล้านบาท  และเป็นคา่ตอบแทนผูบ้ริหารจำ�นวน 11.614 ลา้นบาท   

ซึ่งเม่ือเทียบอัตราค่าใช้จ่ายต่อรายได้รวมในปี 2555 เท่ากับร้อยละ 77.31 และปี 2554 เท่ากับร้อยละ 74.94 โดยใน ปี 2555 บริษัทฯ มีต้นทุนค่าแรง 

ที่สูงข้ึน นอกจากนั้นก็ยังได้ลงทุนในทรัพยากรบุคคลและเคร่ืองมืออุปกรณ์ในการทดสอบทางวิทยาศาสตร์เพิ่มขึ้น โดยบริษัทฯ ได้มีการควบคุม 

ค่าใช้จ่ายตลอดจนการบริหารต้นทุน และการบริการโดยรวมให้มีความรัดกุมและมีประสิทธิภาพในการทำ�งานมากขึ้น 

กำ�ไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษี

ในปี 2555 บริษัทฯ มีกำ�ไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษี เป็นเงินจำ�นวน 76.46 ล้านบาท และปี 2554 มีจำ�นวนเงิน 76.64 ล้านบาท หรือลดลง 

เป็นเงินจำ�นวน 0.18 ล้านบาท หรือลดลงจากเดิมร้อยละ 0.23 และเม่ือเทียบความสามารถในการจ่ายดอกเบ้ียของบริษัท (Interest coverage ratio)               

ในปี 2555 เท่ากับ 934.82 เท่า จะเห็นได้ว่าบริษัทฯ มีความสามารถในการชำ�ระดอกเบี้ย

กำ�ไรสุทธิ

ในปี 2555 บริษัทฯ มีกำ�ไรสุทธิจำ�นวน 76.381 ล้านบาท และปี 2554 มีจำ�นวน 76.183 ล้านบาท หรือเพิ่มข้ึนเป็นเงินจำ�นวน 0.20  

ล้านบาท  หรือเพิม่ข้ึนจากเดิมร้อยละ 0.26 จากปีกอ่น โดยกำ�ไรสทุธท่ีิเพิม่ขึน้เป็นผลโดยตรงจากปรมิาณงานทีเ่พิม่ขึน้ในปี 2555 และผลจากการทีบ่ริษทัฯ  

ได้ลงทุนในทรัพยากรบุคคลและเครื่องมืออุปกรณ์ในการทดสอบทางวิทยาศาสตร์ อย่างไรก็ตามกำ�ไรสุทธิในปี 2555 มีจำ�นวน 76.381 ล้านบาท คิดเป็น

ร้อยละ 22.69 ของรายได้รวม

หมายเหตุ  :  เป็นคำ�อธิบายฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงานเฉพาะ บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)  เท่านั้น  

คำ�อธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงิน  และผลการดำ�เนินงาน  
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Financial status as of 31 December 2012

Total Assets

As of 31 December 2012, the Company’s total assets were at Baht 430.22 million, increasing by Baht 55.55 million,  

compared to 2011 year end, or 14.83% up, being the current assets of  Baht 223.38 million and Baht 206.84 million of  non-current assets.  

The current assets decreased by Baht 15.60 million because the Company make fixed deposit investment with a financial  

institute, which make short-term investment decreased by Baht 30.00 million from last year. The cash and equivalent increased was 

due to the Company has collected the former liabilities and other transaction, though the cash and equivalent during the year were at  

Baht 30.00 million. The Company also invested in property, plant and equipment to support the expansion of the business 

has resulted in lower the assets of the company .The non-current assets rose by Baht 71.15 million, which mainly resulted  

from business expansion. Including the investment in securities to sell previous year by Baht 72.54 million. The Company has placed  

a fixed-deposit amount being the guarantee for the engineering service contract. Moreover, the Company paid advance payment to buy  

new equipment by Baht 0.63 million. 

Total Liabilities 

As of 31 December 2012, the Company’s total liabilities were at Baht 48.19 million, comprised of current liabilities of Baht 40.50  

million and non-current assets of Baht 7.68 million. In 2012 total liabilities increased by Baht 9.43 million or 24.35% from 2011.  The increase 

was due to current liabilities increased from last year at 8.64 million. The main reason was the Company had trade payables increased by 

Baht 7.21 million. The Company has increase paid the liabilities under the lease due within one year. Meanwhile the company has a hire 

purchase contract during the year increased by Baht 1.11 million.

Shareholders’ Equity

As of the end of 2012, the Company’s shareholders’ equity was at Baht 382.03 million, rising from Baht 335.91 million in 2011         

year-end, representing an increase of Baht 46.12 million or 13.73% increase over the period. The Company reported  2012 net profits of Baht 

76.381 million. During 2012, the company has paid dividends for the final results for the year 2011 Baht 0.10 per share and paid dividend, 

for the year 2012 Baht 0.21 per share totaling Baht 31.00 million. 

The operation results for the fiscal year ended December 31, 2012

Total Revenue 

Total revenue for the year ended 31 December 2012 were at Baht 336.61 million, a Baht 31.09 million increase or a 10.18% increase 

from 2011 revenue. The revenue increase was mainly due to increased service revenue from increased works. In 2012 service revenue was 

at Baht 333.74 million, increasing by Baht 30.55 million or a 10.07% increase from 2011 service revenue. 

Total Expenses

In 2012 expense were at Baht 260.23 million, which comprised of cost of service of Baht 227.71 million, management and general 

administration expenses of Baht 32.44 million, directors’ remuneration of Baht 12.419 million. During 2011, total expense were at Baht 

228.96 million, which comprised of cost of service of Baht 198.52 million, management and general administration expenses of Baht 30.35 

million, and directors’ remuneration of Baht 11.614 million. Total expenses to income ratio was at 77.31% in 2012, and 74.94% in 2011.                              

In 2011, the Company has increased the labor cost, invested in human resources and increased equipment for scientific tests. The company 

controlled expenses and management costs and the overall service to be strong and powerful to more work. 

Earnings before Interest and Tax (EBIT)

The Company reported 2012 EBIT of Baht 76.46 million, and in 2011 at Baht 76.46 million, decrease of Baht 0.18 million,  

or decreasing 0.23%. The Company’s interest coverage ratio in 2012 is equal to 934.82 times, which indicates the Company’s ability to pay 

interest.  

Net Profits

During 2012, the Company reported net profits of Baht 76.381 million, increasing by Baht 0.20 million or up 0.26% from 2011 

net profits of Baht 76.183 million. The increased profits are resulted from increased works during 2012 and the result of the company  

invest in human resources and equipment for scientific test. However, net profit in 2012 amounted to 76.381 million, representing 22.69 

percent of total revenue.

Note  :  As financial status and the operation results of Thai NDT Public Company Limited. 

fFinancial Status and Operation Results 



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕58

 รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

59Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕60



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

61Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕62



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

63Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕64



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

65Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕66



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

67Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕68



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

69Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕70



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

71Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕72



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

73Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕74



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

75Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕76



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

77Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕78



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

79Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕80



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

81Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕82



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

83Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕84



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

85Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕86



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

87Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕88



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

89Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕90



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

91Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕92

REPORT OF CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANT



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

93Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕94



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

95Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕96



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

97Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕98



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

99Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕100



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

101Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕102



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

103Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕104



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

105Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕106



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

107Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕108



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

109Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕110



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

111Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕112



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

113Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕114



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

115Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕116



THAI NONDESTRUCTIVE TESTING PUBLIC COMPANY LIMITED

117Annual Report 2012



บริษัท ไทย เอ็น ดี ที จำ�กัด (มหาชน)

รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๕118




