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 	 						     	                 2554 	 	              2555

						           	      	     (ต.ค. 53 - ก.ย. 54)	     (ต.ค. 54 - ก.ย. 55)

     ผลการด�ำเนินงาน	  	  	  
         รายได้จากการขาย	 	 	 	 (ล้านบาท)	 	 3,242.42	  	 	 3,397.73

         รายได้รวม	 	 	 	 	 (ล้านบาท)	 	 3,315.35	 	 	 3,427.65

         ก�ำไรขั้นต้น	 	 	 	 	 (ล้านบาท)	 	    561.44	 	 	    260.46

         ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิ	 	 	 	 (ล้านบาท)	 	     60.52	 	 	  (288.26)

         ก�ำไรต่อหุ้น*	 	 	 	 	       (บาท)	 	       0.39	 	 	      (1.88)

 	  	  	  
     อัตราส่วนทางการเงิน	  	  	  

อัตราก�ำไรขั้นต้น	 	 	 	 (ร้อยละ)	 	 	     17.14		 	        7.60

อัตราก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิต่อรายได้รวม	 	 (ร้อยละ)	 	 	       1.83	 	 	      (8.41)

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เฉลี่ย)	 (ร้อยละ)	 	 	        6.03	 	 	    (32.75)

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (เฉลี่ย)	 (ร้อยละ)	 	 	        1.72	 	 	      (9.13)

สินทรัพย์รวม	 	 	 	 (ล้านบาท)	  	 3,569.68		 	 2,745.05

หนี้สินรวม	 	 	 	 	 (ล้านบาท)	  	 2,529.99		 	 2,024.32

ส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 	 	 (ล้านบาท)	  	 1,039.69		 	    720.74

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น*	 	 	       (บาท)	  	        6.78		 	        4.70

 	  	  	  

* มูลค่าทีต่ราไวเ้ป็น 0.50 บาทต่อหุน้	  	  	  

ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป



2 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)

	 ในปี 2555 เป็นปีที่มีปัจจัยและเหตุการณ์ส�ำคัญหลายประการที่เกิดขึ้น ซึ่งมีผล
ต่อการด�ำเนินงานของบริษัท  

• โรงงานสวนส้มหยดุกจิการตัง้แต่เดอืนกรกฎาคม 2554 จนถงึปัจจบุนั เพือ่ปฏบิตัิ
   ตามเงื่อนไขของจังหวัดสมุทรสาคร  และขนย้ายสินค้าที่โรงงานสวนส้มให้หมด
   ภายใน 15 เดือน  เพื่อเปิดโรงงานสวนส้ม 
•  ภยัธรรมชาตใินเดอืนกนัยายน – ตลุาคม ท�ำให้บรษิทัได้รบัผลกระทบจาก เหตกุารณ์
   น�ำ้ท่วม โรงงานถกูล้อมรอบด้วยน�ำ้ จงึไม่สามารถด�ำเนนิการขายสนิค้าได้
• ราคาถ่านหินในตลาดโลกลดลงอย่างต่อเนื่อง ในช่วงต้นปี 2555 ราคาถ่านอยู่
   ระดบัราคา 56.94 เหรยีญต่อตนั  ในช่วงเดอืนกรกฎาคมราคาถ่านหนิปรบัตวัลดลง
   อย่างมากอยูท่ีร่ะดบัราคา 46.38 เหรยีญต่อตนั และยงัลดอย่างต่อเนือ่ง  บรษิทั
   บันทึกค่าเผื่อมูลค่าสุทธิจากสินค้าคงเหลือในระหว่างปี 2555
• มกีารเปลีย่นแปลงกรรมการและผูบ้รหิาร เพือ่ให้สอดคล้องกบัการท�ำงานของธรุกจิ 
   ถ่านหิน

	 ทั้งนี้ ปัจจัยภายในและภายนอก คณะกรรมการตระหนักดีว่า ธุรกิจการน�ำเข้าและ
จัดจ�ำหน่ายถ่านหินได้รับผลกระทบจากราคาถ่านหินในตลาดลดลงอย่างต่อเนื่อง 
บรษิทัได้เตรยีมพร้อมทีจ่ะรบัมอืกบัภาวะราคาถ่านหนิทีล่ดลง   ส�ำหรบัการรกัษายอดขาย
ในปีนีท้างบริษัทได้วางเป้าหมายเจาะตลาดใหม่ ปรับปรุงรูปแบบผลิตภัณฑ์   เพื่อให้
สอดคล้องกับความต้องการของลกูค้าทีอ่าจเปลีย่นแปลงตามสภาวะเศรษฐกจิ และยงั
คงปรบัปรงุระบบการผลติเพือ่ลดต้นทนุ ควบคมุค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิารโดยให้
เกดิประสทิธผิลสูงสุด บริษัทให้ความส�ำคัญและคุณค่าของทรัพยากรบุคคล ดังนั้น จึง
มีนโยบายเรื่องการบริหารงานบุคคลที่ชัดเจน รวมทั้งการดูแลพัฒนาความก้าวหน้าใน
สายอาชีพ เราเชื่อมั่นว่า การสร้างให้คนมีความสามารถ มีคุณธรรม และรักในองค์กร 
จะท�ำให้บุคลากรสามารถใช้ศักยภาพของตนได้เต็มที่ ซึ่งบุคลากรของเรานี้ จะเป็น
รากฐานที่ส�ำคัญยิ่งในการน�ำพาบริษัทไปสู่ความส�ำเร็จที่ยั่งยืนต่อไป

	 บริษัทให้ความส�ำคัญกับการปฏิบัติหน้าที่ของตนในเชิงการก�ำหนดทิศทางด้าน
ยทุธศาสตร์ การก�ำกบัดแูลตดิตามการด�ำเนนิงานและบรหิารความเสีย่งต่างๆ ของบรษิทัฯ 
เเละความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมของบริษัทเน้นกจิกรรมเพือ่เยาวชน ด้าน
การศึกษาและการเสริมสร้างความรู ้เพื่อเสริมสร้างการรับรู ้และพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์   ด้านสิง่แวดล้อม บรษิทัได้ให้ความส�ำคญักบัชมุชนบรเิวณรอบโรงงาน โดย
บรษิทัมคีลงัสนิค้าแบบปิด การควบคมุฝุ่นใช้สเปรย์น�้ำ ผ้าใบปิดกองถ่าน ปลูกต้นไม้รอบ
รั้วโรงงาน ท�ำบ่อตกตะกอน เป็นต้น และในปี 2556 จะเป็นปีที่มีความท้าทายที่บริษัท
จะต้องเร่งการจัดจ�ำหน่ายถ่านหินให้เพิ่มขึ้น ลดต้นทุนและเร่งเปิดโรงงานสวนส้มให้
กลับมาปฏิบัติงานได้ต่อไป 

	 คณะกรรมการบริษัทขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น คู่ค้า ลูกค้า พนักงาน สถาบันการ
เงินและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่สนับสนุนการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทด้วยดีตลอดมา 
คณะกรรมการบรษิทัจะมุง่มัน่ก�ำกบัดแูลกจิการด้วยคณุธรรม ความโปร่งใส ตรวจสอบได้  
ด�ำเนินธุรกิจตามขั้นตอนที่ถูกต้องตามกฎหมาย   อีกทั้งรักษาประโยชน์สูงสุดของผู้ถือ
หุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียม ด�ำรงบทบาทการพัฒนาชุมชน สังคม สิ่ง
แวดล้อม และการสร้างมูลค่าให้กับผู้ถือหุ้นอย่างต่อเนื่อง เพื่อน�ำไปสู่ความมั่นคง 
เจริญเติบโต และยั่งยืนของธุรกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมต่อไป คณะกรรมการเชื่อมั่น
ในความสามารถของทีมผู้บรหิารซึ่งล้วนแต่มทีกัษะและประสบการณ์ในธรุกจิถ่านหนิ  
ซึง่องค์ประกอบเหล่านีจ้ะช่วยสร้างความเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนให้กับธุรกิจต่อไป

สารประธานกรรมการบริษัท

พลตำ�รวจเอก ดร. ชิดชัย วรรณสถิตย์  

ประธานกรรมการ
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เรียน ท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้า พนักงาน คู่ค้า และมิตรสหายทุกท่าน 

ในปี 2555 ที่ผ่านมา ความเข้มแข็งของบริษัทได้รับการทดสอบอีกครั้ง
ท่ามกลางความท้าทายและอุปสรรคที่รุมล้อม ทั้งจากปัจจัยภายในและภายนอก
บริษัท และก็เป็นอีกครั้งที่บริษัทพิสูจน์ให้เห็นถึงความมั่นคงและความสามารถใน
การแข่งขันในช่วงวิกฤติการณ์ดังกล่าว ไม่ว่าจะเป็นการด�ำเนินธุรกิจด้วยฐานการ
ผลิตเพียงแห่งเดียว แรงกดดันจากภาวะการณ์แข่งขันที่รุนแรง และราคาถ่านหิน
ในตลาดโลกที่ปรับตัวลดลงอย่างต่อเนื่อง ปัจจุบันบริษัทได้ปรับตัวและมีความ
พร้อมในการรองรับปัจจัยเสี่ยงทั้งมวลแล้ว บริษัทจะไม่สามารถพัฒนาและอยู่
รอดในช่วงที่ผ่านมาได้เลย หากไม่ได้รับการสนับสนุนจากผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุก
ฝ่าย ซึ่งผมในฐานะผู้บริหารของบริษัท ใคร่ขอขอบพระคุณทุกท่านในเบื้องต้นนี้

แม้ว่าปัญหาอุทกภัยครั้งใหญ่จะส่งผลให้บริษัทพบอุปสรรคอย่างมากในการ
จัดจ�ำหน่ายสินค้าในช่วงไตรมาสแรกของปีงบประมาณ 2555 นี้ (ตุลาคม – 
ธันวาคม 2554) แต่รายได้รวมของบริษัทยังคงปรับตัวเพิ่มสูงขึ้นในอัตราร้อยละ 
4.79 จากปี 2554 ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่า บริษัทยังคงรักษาความสามารถในการ
แข่งขันไว้ได้ โดยปัจจัยส�ำคัญที่ส่งผลให้บริษัทบันทึกผลขาดทุนสุทธิส�ำหรับการ
ด�ำเนินงานในปีงบประมาณ 2555 ได้แก่ 1) ต้นทุนขายเฉลี่ยที่ปรับตัวเพิ่มสูงขึ้น 
เนื่องจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราที่อ่อนค่าลง ค่าใช้จ่ายที่เป็นส่วนหนึ่งในการ
ผลิตเพิ่มสูงขึ้นในช่วงน�้ำท่วม และการบันทึกค่าเผื่อมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับ
จากสินค้าคงเหลือ ตามที่มาตรฐานทางบัญชีก�ำหนดไว้ เพื่อให้สะท้อนถึงสภาวะ
ของตลาดถ่านหินในปัจจุบัน   2) ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารปรับเพิ่มสูงขึ้น 
สาเหตุที่ส�ำคัญคือ ค่าขนส่งสินค้าที่สูงขึ้นเป็นพิเศษ ซึ่งเกิดจากการหยุดด�ำเนิน
การชั่วคราวของโรงงานสวนส้ม จังหวัดสมุทรสาคร โดยบริษัทได้ใช้ฐานการผลิตที่
โรงงานนครหลวง จังหวัดอยุธยาเพียงแห่งเดียวในการขนส่งถ่านหินให้กับลูกค้า
ทุกราย ส่วนค่าใช้จ่ายทางการเงินที่เพิ่มสูงขึ้นนั้น สืบเนื่องจากอัตราดอกเบี้ยใน
ตลาดเงินที่เพิ่มสูงขึ้นเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา และการบันทึกผลขาดทุนจากการ
ปรับมูลค่ายุติธรรมของสัญญาซื้อขายอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศล่วง
หน้า และสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยลอยตัวเป็นอัตราดอกเบี้ยคงที่ ซึ่งเป็น
ไปตามข้อก�ำหนดของมาตรฐานทางบัญชีที่เกี่ยวข้อง ซึ่งแม้ว่าบริษัทจะมีภาระค่า
ใช้จ่ายทางการเงินที่สูงขึ้น ในขณะเดียวกัน ในปีงบประมาณที่ผ่านมาบริษัท
สามารถมีก�ำไรจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราที่เกิดขึ้นจริงจากการป้องกันความ
เส่ียงโดยการท�ำสัญญาซื้อขายอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าถึง 
26 ล้านบาท

	จะเหน็ได้ว่า ปัจจยัทีส่่งผลลบต่อผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัในปีงบประมาณ 
2555 นั้น ส่วนหนึ่งเป็นปัจจัยที่กระทบผู้ประกอบกิจการทุกราย เช่น อัตราแลก
เปลี่ยนเงินตราที่อ่อนค่าลง อัตราดอกเบี้ยในตลาดเงินที่เพิ่มสูงขึ้น ราคาถ่านหิน
อ้างอิงในตลาดโลกปรับตัวลดลงอย่างต่อเนื่อง เป็นต้น ในขณะที่อีกส่วนหนึ่งเกิด
จากข้อก�ำหนดในการน�ำเสนอข้อมูลทางการเงินตามมาตรฐานบัญชี ซึ่งส่วนใหญ่

สารกรรมการผู้จัดการ

 
นายวิชาย ชื่นสุขสวัสดิ์

รักษาการ กรรมการผู้จัดการ



4 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)

สารกรรมการผู้จัดการ (ต่อ)

เป็นผลการขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง ดังนั้น ปัจจัยที่ส่งผลกระทบโดยตรงที่แท้จริงต่อผลประกอบการของบริษัทก็คือ ค่าขนส่งสินค้าที่สูงขึ้น
เป็นพิเศษ ซึ่งเกิดจากการหยุดด�ำเนินการชั่วคราวของโรงงานสวนส้ม ซึ่งบริษัทได้ตระหนักถึงความส�ำคัญในเรื่องนี้ และได้เร่งด�ำเนินการตาม
เงื่อนไขของจังหวัดสมุทรสาครโดยเคร่งครัด คาดว่าบริษัทจะสามารถด�ำเนินการขนย้ายถ่านหิน และปรับปรุงสภาพการด�ำเนินงานของโรงงาน
ได้แล้วเสร็จภายในกรอบเวลาที่ก�ำหนด และจะสามารถเปิดด�ำเนินการโรงงานสวนส้มได้โดยเร็ว

แม้ว่าสภาวะการแข่งขันทางการตลาดจะมีความรุนแรงขึ้น ประกอบกับการมีเชื้อเพลิงทางเลือกอื่นๆ เพิ่มมากขึ้น และราคาถ่านหินอ้างอิง
ในตลาดโลกปรับตัวลดลง มูลค่าทางการตลาดของอุตสาหกรรมถ่านหินยังคงสามารถเติบโตขึ้นได้ เพราะถ่านหินยังคงเป็นเชื้อเพลิงท่ีมี
ประสิทธิภาพและราคาถูก ซึ่งเหมาะสมกับการเลือกใช้ของผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมต่างๆ ที่ต้องการลดต้นทุนค่าเชื้อเพลิงในภาวะที่
เศรษฐกิจโลกโดยรวมปรับตัวลดลง บริษัทเองก็ได้ปรับต�ำแหน่งทางการตลาด โดยเน้นการจ�ำหน่ายสินค้าและการให้บริการที่ดีมีคุณภาพใน
ราคาที่เหมาะสม และการน�ำเสนอผลิตภัณฑ์ที่หลากหลาย เพื่อรองรับความต้องการที่เฉพาะเจาะจงของลูกค้าแต่ละราย ในขณะที่บริษัทมี
การปรับโครงสร้างองค์กรเพื่อให้สอดคล้องกับท�ำงาน และเสริมทัพผู้บริหารโดยการว่าจ้างบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์
ตรงในอุตสาหกรรมถ่านหิน ประกอบกับการพัฒนาบุคลากรภายในองค์กรอย่างต่อเนื่อง ซึ่งถือเป็นหัวใจส�ำคัญของการด�ำเนินงานของบริษัท

ทางด้านความรับผิดชอบต่อสังคม บริษัทยังคงมุ่งเน้นการให้การสนับสนุนทางด้านการพัฒนาเยาวชน การศึกษา สิ่งแวดล้อม และการ
สร้างรายได้ของชุมชน บริษัทมุ่งเป้าที่จะเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนอย่างแท้จริง และน�ำความเจริญทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ และสิ่ง
แวดล้อมมาสู่ชุมชนที่โรงงานของบริษัทตั้งอยู่ 

ในนามของบริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จ�ำกัด (มหาชน) ผมขอขอบพระคุณลูกค้าและคู่ค้าทุกท่านอีกครั้งหนึ่ง ที่ให้การสนับสนุนการ
ด�ำเนินงานของบริษัทเป็นอย่างดียิ่งตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา รวมทั้งผู้บริหารและพนักงานทุกท่านที่ได้ทุ่มเทการท�ำงานให้บริษัทอย่างเต็มที่
ในช่วงที่ยากล�ำบาก และสุดท้าย ขอขอบคุณผู้ถือหุ้นในความเชื่อมั่นที่มีต่อบริษัทเสมอมา
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คณะกรรมการ

• คุณวุฒิการศึกษา

-  ปริญญาเอก สาขาบริหารงานยุติธรรม สหรัฐอเมริกา (ทุนรัฐบาล)

-  ปริญญาโท สาขาบริหารงานต�ำรวจ สหรัฐอเมริกา (ทุนรัฐบาล)

-  ปริญญาตรี รป.บ.(ตร.) / นักเรียนนายร้อยต�ำรวจ รุ่นที่ 23

• หลักสูตรการอบรม

- Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 75/2008 สมาคมส่งเสริม       

  สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

- ประกาศนียบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร หลักสูตร ปรอ. รุ่นที่ 1

- ประกาศนียบัตร สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 10 พ.ศ. 2553

• ระยะเวลาการด�ำรงต�ำแหน่ง 

- เดือนมิถุนายน 55 ถึง ปัจจุบัน 

* ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการและกรรมการตรวจสอบแทนนายณฐัพล ลลีาวฒันานนัท์ และ

  ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการแทนม.ล. จันทรจุฑา จันทรทตั โดยมผีลตัง้แต่

  วนัที ่11 มถินุายน 2555

• ประสบการณ์การท�ำงาน

- รองประธานกรรมการ, บมจ.ธนาคารนครหลวงไทย 

- รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม

- รองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย

- ผู้อ�ำนวยการ ศูนย์อ�ำนวยการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดแห่งชาติ

- ผู้อ�ำนวยการ ศูนย์อ�ำนวยการต่อสู้เพื่อเอาชนะความยากจน

- รองผู้บัญชาการต�ำรวจแห่งชาติ ส�ำนักงานต�ำรวจแห่งชาติ

- ประธานคณะกรรมการปฏิรูปงานต�ำรวจเพื่อประชาชน

- เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ส�ำนักงาน

  คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด

- คณะกรรมการศึกษาและเสนอแนะมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร 

  จัดการระบบการเงินของประเทศเพื่อป้องกันการเกิดวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ 

  (ศสปป.)

- ผู้ช่วยผู้บัญชาการต�ำรวจแห่งชาติ ส�ำนักงานต�ำรวจแห่งชาติ

- ผู้บัญชาการส�ำนักงานตรวจคนเข้าเมือง ส�ำนักงานตรวจคนเข้าเมือง

- ผู้บัญชาการโรงเรียนนายร้อยต�ำรวจ

• การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอื่นในปัจจุบัน

- บริษัทจดทะเบียนอื่น

• กรรมการ บริษัทหลักทรัพย์ เมอร์ชั่น พาร์ทเนอร์ จ�ำกัด (มหาชน)
- กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

• ประธานบริษัท บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ เพื่อการอุตสาหกรรม 

   ระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด

• ประธานกรรมการ บริษัท น�้ำตาล เอราวัณ จ�ำกัด

• นายกสมาคมชาวอุบลราชธานี

• นายกสภาการศึกษาโรงเรียนนายร้อยต�ำรวจ
• การด�ำรงต�ำแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน/กจิการทีเ่กีย่วเนือ่งกบัธรุกจิของบรษัิทฯ   - ไม่ม ี-

• การถือหุ้นของบริษัทฯ (ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2555)    - ไม่มี -

• การเข้าร่วมประชุม ปี 2555    - ประชุมกรรมการบริษัท 4/4 ครั้ง

	 	 	 - ประชุมกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครั้ง

พลตำ�รวจเอก ดร. ชิดชัย   วรรณสถิตย์ (อายุ 66 ปี)

ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ / 

กรรมการตรวจสอบ 
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• คุณวุฒิการศึกษา

- ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร์การเงิน มหาวิทยาลัยบอสตัน ประเทศสหรัฐอเมริกา

- ปริญญาตรี สาขาการเงิน มหาวิทยาลัยซัฟฟอร์ค ประเทศสหรัฐอเมริกา

• หลักสูตรการอบรม

- Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 30/2547 สมาคมส่งเสริม

  สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

- Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 53/2548 สมาคมส่งเสริม

     สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• ระยะเวลาการด�ำรงต�ำแหน่ง 

- เดือนมิถุนายน 2555 ถึง ปัจจุบัน 

*ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการแทนนางฐิติมา รุ่งขวัญศิริโรจน์ โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 

 11 มิถุนายน 55

• การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอื่นในปัจจุบัน

- บริษัทจดทะเบียนอื่น

• กรรมการและกรรมการบริหาร  บริษัท โทรีเซนไทย เอเยนต์ซีส์ จำ�กัด (มหาชน)

• รองประธานกรรมการบริหาร บริษัท เมอร์เมด มาริไทม์ จำ�กัด (มหาชน)

• กรรมการ บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

• กรรมการ บริษัท ไทยฟิล์ม อินดัสตรี้ จำ�กัด (มหาชน)
-  กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

• ประธานกรรมการ บริษัท 411 เอนเตอร์เทนเมนท์ จำ�กัด

• กรรมการ บริษัท เลควูด คันทรีคลับ จำ�กัด

• ประธานกรรมการ บริษัท พีเอ็ม กรุ๊ป จำ�กัด

• กรรมการ บริษัท ปิโตรลิฟท์ จำ�กัด     

• กรรมการ บริษัท โซลีอาโด โฮลดิ้งส์ พีทีอี จำ�กัด                                                                                                                            
• การด�ำรงต�ำแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน/กจิการทีเ่กีย่วเนือ่งกบัธรุกจิของบรษัิทฯ  - ไม่ม ี-

• การถือหุ้นของบริษัทฯ (ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2555) - ไม่มี -

• การเข้าร่วมประชุม ปี 2555 - ประชุมกรรมการบริษัท 4/4 ครั้ง

คณะกรรมการ (ต่อ)

นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ (อายุ 34 ปี)

รองประธานกรรมการ 
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• คุณวุฒิการศึกษา

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ University of California, Berkeley, USA

- ปรญิญาตร ีเศรษฐศาสตร์ (magna cum laude) University of Minnesota, USA

• หลักสูตรการอบรม

- Directors Certification Program (DCP) รุน่ 70/2006 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ

  บรษัิท (IOD) 

• ระยะเวลาการด�ำรงต�ำแหน่ง 

-  เดือนตุลาคม 2552 ถึง ปัจจุบัน 

* เดือนตุลาคม 2552 ถึงมิถุนายน 2555 ได้ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการ

  บริษัท และเปลี่ยนเป็นกรรมการ  ตั้งแต่วันที่ 11 มิถุนายน 2555

• ประสบการณ์การท�ำงาน

- บริษัท มอร์แกน สแตนเลย์ (สิงคโปร์)

- บริษัท เจพี มอร์แกน เอเซีย จ�ำกัด

- ธนาคาร กรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน)

- ธนาคารแห่งอเมริกา ซานฟรานซิสโก (สหรัฐอเมริกา) ฮ่องกง และกรุงเทพมหานคร 

• การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอื่นในปัจจุบัน

- บริษัทจดทะเบียนอื่น

• กรรมการผู้จัดการใหญ่และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
   บมจ. โทรีเซนไทย เอเยนต์ซีส์

• กรรมการบริหาร บมจ. เมอร์เมด มาริไทม์ 
   (จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์-สิงคโปร์)

- กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

•  กรรมการ
บริษัท อะธีน โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด

บริษัท โซลีอาโด โฮลดิ้งส์ พีทีอี แอลทีดี จ�ำกัด

บริษัท บาคองโค จ�ำกัด

บริษัท บาเรีย เซเรส จ�ำกัด

บริษัท ปิโตรลิฟท์ จ�ำกัด

บริษัท โทรีเซน ชิปปิ้ง สิงค์โปร์ พีทีอี แอลทีดี จ�ำกัด

บริษัท โทรีเซน (อินโดไชน่า)  เอส.เอ. จ�ำกัด

บริษัท ยูเอ็มเอส ไลท์เตอร์ จ�ำกัด

บริษัท ยูเอ็มเอส ขนส่ง จ�ำกัด

บริษัท ยูเอ็มเอส ลอจิสติกส์ แมแนจเมนท์ จ�ำกัด

บริษัท ยูเอ็มเอส พอร์ต เซอร์วิสเซส จ�ำกัด

บริษัทในกลุ่มธุรกิจเดินเรือโทรีเซน จ�ำกัด

• การด�ำรงต�ำแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน/กิจการทีเ่ก่ียวเนือ่งกับธรุกิจของบรษัิทฯ     - ไม่ม ี-

• การถือหุ้นของบริษัทฯ (ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2555)    - ไม่มี -

• การเข้าร่วมประชุม ปี 2555  	 - ประชุมกรรมการบริษัท 10/11 ครั้ง

คณะกรรมการ (ต่อ)

ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต (อายุ 46 ปี)

กรรมการ



8 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)

• คุณวุฒิการศึกษา

-  Master’s Degree (EMBA) from Sasin Graduate School of Business 

   Chulalongkorn University in a joint program with Kellogg Graduate 

   School of Management of Northwestern University

-  Singapore Polytechnic with a Diploma in Production Engineering

-  Completed Finance for Senior Executives at Harvard University

• หลักสูตรการอบรม

-  Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 165/2555 สมาคมส่งเสริม

      สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

• ระยะเวลาการด�ำรงต�ำแหน่ง 

- เดือนมิถุนายน 2555 ถึง ปัจจุบัน 

*ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการแทนนางเพ็ญรุ่ง สุวรรณกูฏ โดยมีผลต้ังแต่วันท่ี 11 มิถุนายน 2555

• ประสบการณ์การท�ำงาน	

- ผู้อำ�นวยการบริหารอาวุโส, บริษัท แอดวานซ์ ไฟแนนซ์ จำ�กัด (มหาชน)

• การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอื่นในปัจจุบัน

- บริษัทจดทะเบียนอื่น

• กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการดูเเลกำ�กับกิจการ
   บริษัท โทรีเซนไทย เอเยนต์ซีส์ จำ�กัด (มหาชน)

• กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการตรวจสอบ 
   บริษัท เมอร์เมด มาริไทม์ จำ�กัด (มหาชน)

- กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

• ผู้อำ�นวยการบริหารอาวุโส บริษัท พีเอ็ม กรุ๊ป จำ�กัด

• กรรมการ Qing Mei Pte. Ltd.                                                                            
• การด�ำรงต�ำแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน/กจิการทีเ่กีย่วเนือ่งกบัธรุกจิของบรษัิทฯ    - ไม่ม ี-

• การถือหุ้นของบริษัทฯ (ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2555)  - ไม่มี -

• การเข้าร่วมประชุม ปี 2555  	 - ประชุมกรรมการบริษัท 4/4 ครั้ง

  	 	 	 - ประชุมกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน 1/1 คร้ัง

คณะกรรมการ (ต่อ)

นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ (อายุ 53 ปี)

กรรมการ / ประธานกรรมการสรรหาและ

กำ�หนดค่าตอบแทน 



รายงานประจำ�ปี 2555 9

• คุณวุฒิการศึกษา

- ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ เอกการตลาดและการจัดการ สถาบันบัณฑิต

   บริหารธุรกิจศศินทร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นโครงการ่วมกับ Kellogg, 

   Northwestern University, USA

- ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยบอสตัน ประเทศสหรัฐอเมริกา

• หลักสูตรการอบรม

- Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 30/2547 สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (IOD)

• ระยะเวลาการด�ำรงต�ำแหน่ง 

- เดือนมิถุนายน 2555 ถึง ปัจจุบัน 

 *ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการแทนนายวิชาย ช่ืนสุขสวัสด์ิ โดยมีผลต้ังแต่วันท่ี 25 มิถุนายน 2555

• ประสบการณ์การท�ำงาน	

- กรรมการ, บริษัท โทรีเซนไทย เอเยนต์ซีส์ จำ�กัด (มหาชน)

- ประธานบริหารฝ่ายปฏิบัติการ, บริษัท พีเอ็ม กรุ๊ป จำ�กัด

- กรรมการผู้จัดการ, บริษัท เมาน์เท่น ครีก ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

• การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอื่นในปัจจุบัน

- บริษัทจดทะเบียนอื่น

• กรรมการ บริษัท โทรีเซนไทย เอเยนต์ซีส์ จำ�กัด (มหาชน)

- กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

• กรรมการผู้จัดการ บริษัท เมาน์เท่น ครีก ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด 

• ประธานบริหารฝ่ายปฏิบัติการ บริษัท พีเอ็ม กรุ๊ป จำ�กัด

• การด�ำรงต�ำแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขัน/กจิการทีเ่กีย่วเนือ่งกบัธรุกจิของบรษัิทฯ - ไม่ม ี-

• การถือหุ้นของบริษัทฯ (ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2555)  - ไม่มี -

• การเข้าร่วมประชุม ปี 2555  - ประชุมกรรมการบริษัท -/3 ครั้ง

	 	                  - ประชุมกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน -/1 คร้ัง

คณะกรรมการ (ต่อ)

นางสาวอุษณา มหากิจศิริ (อายุ 32 ปี)

กรรมการ / กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน



10 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)

• คณุวฒุกิารศกึษา

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ Northrop University, Los Angeles, CA, USA 

- ปริญญาตรี สาขาบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
• หลกัสตูรการอบรม

- Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 84/2010 

  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท (IOD) 

- Audit Committee Program (ACP) รุ่น 32/2010 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท (IOD) 

• ระยะเวลาการด�ำรงต�ำแหน่ง 

- 9 เมษายน พ.ศ. 2553 ถึง ปัจจุบัน 

• ประสบการณ์การท�ำงาน

- ฝ่ายวิเคราะห์หลักทรัพย์ ธนาคาร บีเอ็นพี พาร์ริบาร์

- ผจก.ฝ่ายการเงินและเทคโนโลยีสารสนเทศ บมจ. เอเชียนมารีนเซอร์วิสส์

- ผอ.ฝ่ายวาณิชธนกิจ บงล. เอกพัฒน์

- ผู้จัดการฝ่ายวาณิชธนกิจ บล. ไดวา 

- ผจก.ฝ่ายการตลาดต่างประเทศ บงล. ธนสยาม 

- ฝ่ายบริหารการเงิน ธนาคารไทยพาณิชย์ จำ�กัด (มหาชน)

- ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบ Duty Free Shopper West, Los Angeles, USA.

• การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอืน่ในปัจจบุนั

- บริษัทจดทะเบียนอื่น   - ไม่มี -		

- กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

• ที่ปรึกษาอาวุโส และ ผู้บริหาร ฝ่ายธุรกิจการบิน 

  บริษัท คอร์ปอเรท เพอร์ฟอแมนซ์ แอดไวเซอร์ จำ�กัด

• การด�ำรงต�ำแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขนั/กจิการทีเ่กีย่วเนือ่งกบัธรุกจิของบรษิทัฯ  - ไม่มี -

• การถอืหุน้ของบรษิทัฯ (ณ วนัที ่14 พฤศจกิายน 2555)  - ไม่มี -

• การเข้าร่วมประชมุ ปี 2555  	 - ประชุมกรรมการบริษัท 11/11 ครั้ง

	 	 	 - ประชุมกรรมการตรวจสอบ 9/9 ครั้ง 

 

 

คณะกรรมการ (ต่อ)

นายเอกวัจน์ อมรวิวัฒน์ (อายุ 51 ปี)

กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ
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• คุณวุฒิการศึกษา
- นิติศาสตร์บัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
- เนติบัณฑิตไทย
- ปริญญาโท นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยฮาร์วาร์ด ประเทศสหรัฐอเมริกา 

• หลักสูตรการอบรม
- Director Certification Program (DCP) รุน่ 60/2005 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั (IOD) 
- Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 27/2004 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั (IOD)
- Role of the Compensation Committee (RCC) รุน่11/2010 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทั (IOD)

• ระยะเวลาการด�ำรงต�ำแหน่ง 
- พ.ศ. 2547 ถึง ปัจจุบัน 

• ประสบการณ์การท�ำงาน
- คณบดี คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
- นายกสมาคมทรัพย์สินทางปัญญาแห่งประเทศไทย 
- อุปนายกฝ่ายวิชาการ สภาทนายความ 
- ประธานคณะกรรมการอ�ำนวยการ และ ผูอ้�ำนวยการส�ำนกัฝึกอบรมวชิาว่า ความแห่งสภาทนายความ 
- อุปนายกฝ่ายนโยบายและแผนงาน สภาทนายความ  
- กรรมการฝ่ายกฎหมาย และอนุกรรมการฝ่ายสัญญา 
- ส�ำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค 
- สมาชิกสภาที่ปรึกษาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
- กรรมการก�ำกับมาตรฐาน คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ
- คณะกรรมการจัดท�ำกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและ วิทยุ
  โทรทัศน์ ส�ำนักงานปลัดส�ำนักนายกรัฐมนตรี ท�ำเนียบรัฐบาล
- คณะกรรมการเครือ่งหมายการค้า กรมทรพัย์สนิทางปัญญา กระทรวงพาณชิย์
- คณะกรรมการลิขสิทธิ์ กรมทรัพย์สินทางปัญญา กระทรวงพาณิชย์ 
- ผู้อ�ำนวยการสถาบันวิชาชีพกฎหมายชั้นสูง สภาทนายความ 
- ผู้อ�ำนวยการส�ำนักฝึกอบรมวิชาว่าความ สภาทนายความ
- เลขาธิการส�ำนักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภา
- Country Head (Thailand Group) สมาคมทรพัย์สนิทางปัญญาแห่งอาเซยีน 
  (ASEAN Intellectual Property Association)
- President Thailand Group สมาคมทนายความสิทธิบัตรแห่งเอเซีย 

     (Asian Patent Attorneys Association)
• การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอื่นในปัจจุบัน
- บริษัทจดทะเบียนอื่น 
• กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  บมจ. ยูนมิติ เอนจเินยีริง่
บมจ. โมเดอร์นฟอร์ม กรุ๊ป
บมจ. เอ็ม เอฟ อี ซี 

- บริษัทมหาชนจ�ำกัด
• กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ท.ีซ.ี ยเูนีย่น โกลบอล

- กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน
• ศาสตราจารย์พิเศษ คณะบริหารธุรกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า)
• อาจารย์พิเศษ คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
• กรรมการ เนติบัณฑิตยสภา
• คณะกรรมการธุรกรรมอเิลก็ทรอนกิส์ กระทรวงเทคโนโลยแีละ สารสนเทศ
• ประธานคณะกรรมการอนญุาโตตลุาการ สภาหอการค้าไทยและ มหาวิทยาลัย
   หอการค้าไทย

• การด�ำรงต�ำแหน่งในกจิการทีแ่ข่งขนั/กจิการทีเ่กีย่วเนือ่งกบัธรุกจิของบรษิทัฯ  - ไม่มี -
• การถือหุ้นของบริษัทฯ (ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2555)  - ไม่มี -
• การเข้าร่วมประชุม ปี 2555  	 - ประชุมกรรมการบริษัท 11/11 ครั้ง
	 	 	 - ประชุมกรรมการตรวจสอบ 9/9 ครั้ง
	 	 	 - ประชมุกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 2/2  ครัง้

คณะกรรมการ (ต่อ)

นายสุชาติ ธรรมาพิทักษ์กุล (อายุ 63 ปี)

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
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ตอบสนองภาคอุตสาหกรรม

เราได้รับการยอมรับจากผู้ผลิตทั้งขนาดกลาง และขนาดย่อมว่าเป็นผู้จ�ำหน่ายถ่านหินช้ันน�ำของประเทศไทย สามารถผลิต
ถ่านหินป้อนสู่ตลาดภาคอุตสาหกรรมได้อย่างต่อเน่ืองและสม�่ำเสมอ และในกระบวนการผลิตสินค้าเพ่ือการอุปโภคบริโภคใน
ปัจจุบัน หลากหลายอุตสาหกรรมใช้ถ่านหินเป็นเช้ือเพลิงในการผลิต และใช้ในปริมาณที่เพ่ิมมากขึ้นทุกวัน น่ันหมายถึงความ
ต้องการผลิตภัณฑ์จะมีเพิ่มมากข้ึนทุกวันเช่นกัน
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ข้อมูลทั่วไปของบริษัท

ชื่อบริษัท	 		  บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จ�ำกัด (มหาชน)

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ	่ 	 เลขที่ 36/83 อาคาร พี.เอส.ทาวเวอร์ ชั้น 24 ซอยสุขุมวิท 21 ถนนสุขุมวิท 

	 	 	 	 แขวงคลองเตยเหนือ   เขตวัฒนา  กรุงเทพมหานคร  10110

ที่ตั้งคลังสินค้า	 	 	 1. คลังสินค้าชัยมงคล

	 	 	 	 เลขที่ 20 หมู่ที่ 2 ต�ำบลชัยมงคล (บ้านบ่อ) อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร 74000

	 	 	 	 2. คลังสินค้าสวนส้ม

	 	 	 	 เลขที่ 88/8, 88/9 หมู่ 5 ต�ำบลสวนส้ม อ�ำเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 74120

	 	 	 	 3. คลังสินค้านครหลวง

	 	 	 	 เลขที่ 108 หมู่ 2 ต�ำบลคลองสะแก อ�ำเภอนครหลวง จังหวัดอยุธยา 13260

เลขทะเบียนบริษัท			  0107547000095 (เดิมเลขที่ 0107574700099)

ทุนจดทะเบียน	 	 	 76,727,032.00 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 153,454,064 หุ้น

ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว	 	 76,727,032.00 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 153,454,064 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว	้ 	 	 หุ้นละ  0.50 บาท

โทรศัพท	์ 	 	 	 (+662) 664-1701-8

โทรสาร	 	 	 	 (+662) 664-1700, (+662) 259-2467

โฮมเพจ	 	 	 	 www.umspcl.com

  

นายทะเบียนหลักทรัพย์

ชื่อบริษัท	 	 	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ที่ตั้งส�ำนักงาน	 	 	 62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 	 	 	 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

โทรศัพท์		 	 	 (+662) 229-2800

โทรสาร	 	 	 	 (+662) 654-5642

ผู้สอบบัญชี

ชื่อผู้สอบบัญชี	 	 	 นายชาญชัย ชัยประสิทธิ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 3760

ชื่อบริษัท	 	 	 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด

ที่ตั้งส�ำนักงาน	 	 	 ชั้น 15 อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร์ เลขที่ 179/74-80 ถนนสาทรใต้       

	 	 	 	 กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศัพท	์	 	 	 (+662) 344-1000 

โทรสาร	 	 	 	 (+662) 286-5050  
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มาตรฐานระดับสากล

เราให้ความส�ำคญัในการพฒันาผลติภณัฑ์และบรกิารอย่างต่อเนือ่ง เพือ่ตอบสนองความต้องการของตลาด และความพงึพอใจ
ของลูกค้า ในการผลิตอย่างมีคุณภาพ สะอาด ปราศจากมลพิษ ท�ำให้เราได้รับรางวัลอันทรงเกียรติจากสถาบันต่างๆ และนี่คือ
หลักประกันในเรื่องคุณภาพและการบริการที่ดีของเรา
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บริษัทฯประกอบธุรกิจการน�ำเข้าถ่านหินคุณภาพดี มีค่าพลังงานความร้อนปานกลางและมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย โดยน�ำเข้าจาก

ประเทศอินโดนีเซียเพื่อจัดจ�ำหน่ายให้กับโรงงานอุตสาหกรรมภายในประเทศ โดยเฉพาะโรงงานอุตสาหกรรมในกรุงเทพและปริมณฑลรวม

ถึงจังหวัดใกล้เคียง บริษัทฯมีอุตสาหกรรมที่เป็นเป้าหมายหลักในอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดเล็ก ได้แก่ อุตสาหกรรมอาหารและเครื่อง

ดื่ม อุตสาหกรรมกระดาษ และอตุสาหกรรมสิง่ทอ โดยบรษิทัฯมกีลยทุธ์น�ำถ่านหนิดงักล่าวมาท�ำการคดัเลอืกและปรบัปรงุคณุภาพ เพือ่ให้ถ่านหนิ

มคีณุภาพตรงกบัคณุสมบตัเิชงิวศิวกรรมของหม้อไอน�้ำของแต่ละโรงงานอุตสาหกรรม นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังเข้าร่วมประมูลขายถ่านหินให้กับ

บริษัทเอกชนในอุตสาหกรรมปูนซีเมนต์ และอุตสาหกรรมผลิตไฟฟ้าที่มีการประมูลจัดซื้อถ่านหินอีกด้วย

เป้าหมายการด�ำเนินธุรกิจ

บริษัทฯมีเป้าหมายในการเป็นผู้น�ำการขายถ่านหินส�ำหรับโรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดเล็กในประเทศไทย โดยการคัดเลือก

ถ่านหนิทีม่คีณุภาพด ี ตรงกบัความต้องการของโรงงานอตุสาหกรรมและมผีลกระทบต่อสิง่แวดล้อมน้อย บรษิทัฯมเีป้าหมายทีจ่ะมรีายได้เตบิโต

อย่างต่อเนื่อง โดยการขยายฐานลูกค้าไปในกลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการใช้น�้ำมันเตาให้เปลี่ยนมาใช้ถ่านหินเป็นเชื้อเพลิงแทน โดยน�ำจุด

เด่นของถ่านหินที่มีต้นทุนการใช้งานที่ต�่ำกว่าน�้ำมันเตาและการให้ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องของการใช้ถ่านหินเป็นกลยุทธ์ในการขยายฐาน

ลูกค้า รวมทั้งเน้นการกระจายความเสี่ยงทางด้านรายได้ของบริษัทฯโดยไม่พึ่งพาโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่เพียงตลาดเดียว แต่จะเน้น

การขยายตลาดไปยงัโรงงานอตุสาหกรรมขนาดกลางและขนาดเลก็ และกระจายไปยงัหลายอตุสาหกรรมเพือ่ลดความเสีย่งจากการทีอ่ตุสาหกรรม

ใดอตุสาหกรรมหนึง่อาจมผีลกระทบจากวฏัจกัรของเศรษฐกจิ บริษัทฯมีเป้าหมายในการด�ำเนินธุรกิจควบคู่กับนโยบายด้านสิ่งแวดล้อม โดยจัด

ให้มีมาตรการในกระบวนการต่างๆของธุรกิจในการป้องกันผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ

ถ่านหินเป็นเชื้อเพลิงฟอสซิลซึ่งมีปริมาณส�ำรองอยู่มาก โดยแหล่งถ่านหินกระจายอยู่ในประเทศต่างๆมากกว่า 100 ประเทศทั่วโลก ท�ำให้

ถ่านหินเป็นเชื้อเพลิงที่มีความมั่นคงสูง ราคามีการแข่งขันกันสูง ส่งผลให้มีราคาถูกกว่าเชื้อเพลิงชนิดอื่นโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ก๊าซธรรมชาติและ

น�้ำมันเตา โดยถ่านหินเป็นเชื้อเพลิงธรรมชาติชนิดหนึ่งซึ่งมีสถานะเป็นของแข็งและมีแร่ธาตุที่ส�ำคัญ คือ คาร์บอน โดยทั่วไปแล้วถ่านหินจะมีสี

ด�ำหรือสีน�้ำตาลเข้มและแบ่งได้หลายประเภท ถ่านหินที่มีคุณภาพดีที่สุดเรียงตามล�ำดับ ได้แก่ แอนทราไซต์ บิทูมินัส   ซับบิทูมินัส และลิกไนต์ 

โดยบริษัทฯเน้นการน�ำเข้าถ่านหินประเภทบิทูมินัสและซับบิทูมินัส เนื่องจากเป็นถ่านหินที่มีคุณภาพดี มีค่าความร้อนในระดับปานกลาง ค่า

ความชื้นและปริมาณเถ้าที่ไม่สูงมากนัก รวมถึงมีปริมาณก�ำมะถันต�่ำใกล้เคียงกับน�้ำมันเตา (น�้ำมันเตามีปริมาณก�ำมะถันประมาณ 0.1-3.0 

เปอร์เซนต์) ท�ำให้มีมลภาวะกับสิ่งแวดล้อมน้อยมาก โดยส่วนใหญ่บริษัทฯจะน�ำเข้าถ่านหินประเภทซับบิทูมินัส และมีการน�ำเข้าถ่านหิน

ประเภทบิทูมินัสเป็นครั้งคราว (Spot) ตามค�ำสั่งของลูกค้ารายใหญ่เท่านั้น เนื่องจากถ่านหินประเภทบิทูมินัสมีราคาแพง ส่วนถ่านหินประเภท

แอนทราไซต์ บริษัทฯไม่ได้น�ำเข้าถ่านหินประเภทนี้เนื่องจากมีราคาสูงกว่ามาก บริษัทฯจึงไม่ได้เน้นท�ำการตลาดส�ำหรับถ่านหินประเภทนี้ ส่วน

ถ่านหินประเภทลิกไนต์เป็นถ่านหินคุณภาพต�่ำ มีปริมาณก�ำมะถันมาก ท�ำให้มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมสูง ดังนั้นถ่านหินประเภทนี้จึงไม่เป็นที่

นิยมของลูกค้า 

มาตรฐานคุณภาพอากาศจากปล่องระบายซึ่งก�ำหนดโดยกระทรวงอุตสาหกรรมก�ำหนดให้สารมลพิษที่ปากปล่องระบายของโรงงาน

อุตสาหกรรม เช่น ค่าซัลเฟอร์ไดออกไซด์ มีค่าไม่เกิน 700 ppm (part per million) ในขณะที่ถ่านหินของบริษัทฯ เมื่อน�ำไปใช้ในโรงงาน

อุตสาหกรรมและวัดค่าก๊าซที่ปากปล่องระบายได้ค่าซัลเฟอร์ไดออกไซด์ได้น้อยกว่า 100 ppm ดังนั้นถ่านหินที่บริษัทฯจ�ำหน่ายจึงไม่ก่อให้เกิด

ปัญหากับสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานที่ราชการก�ำหนด

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
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      บัตรส่งเสริมเลขที่ 1499(2)/2551 1047(2)/2552

- ประเภทกิจการ กิจการขนส่งทางเรือประเภท 7.2 บริการด้านขนถ่ายสินค้าสำ�หรับเรือ

เดินทะเลประเภท 7.1

- ได้รับการยกเว้นอากรขาเข้าสำ�หรับเคร่ืองจักร ตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ ตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

- ได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรสุทธิที่ได้

  จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมรวมกันไม่เกิน

  ร้อยละ 100 ของเงินลงทุน ไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียน

เริ่ม 24 มิ.ย. 2551

สิ้นสุด 23 มิ.ย. 2559

เริ่ม 19 ม.ค. 2552

สิ้นสุด 18 ม.ค. 2560

- ได้รับการยกเว้นไม่ต้องนำ�เงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการส่งเสริม 

  ไปรวมคำ�นวณเพื่อเสียภาษีเงินได้นิติบุคคลตลอดระยะเวลาที่ผู้ได้

  รับการส่งเสริมได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น

เริ่ม 24 มิ.ย. 2551

สิ้นสุด 23 มิ.ย. 2559

เริ่ม 19 ม.ค. 2552

สิ้นสุด 18 ม.ค. 2560

	 บริษัทฯได้รับการส่งเสริมการลงทุนจากส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) จ�ำนวน 2 ฉบับ มีสาระส�ำคัญดังนี้ 

สิทธิประโยชน์

	

ภาวะการแข่งขันและแนวโน้มอุตสาหกรรม 

ภาวะการแข่งขัน

การจ�ำหน่ายถ่านหินให้กับโรงงานอุตสาหกรรมในประเทศไทยเป็นธุรกิจที่มีผู้ประกอบการประมาณ  20 ราย โดยบริษัทฯมีคู่แข่งทางการ

ค้าที่ส�ำคัญได้แก่ บริษัท บ้านปู จ�ำกัด (มหาชน) บริษัท ลานนารีซอร์สเซส จ�ำกัด (มหาชน) บริษัท เอเชีย กรีน เอนเนอจี จ�ำกัด (มหาชน) และ

บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ�ำกัด (มหาชน) เป็นต้น โดยบริษัทฯเป็นผู้น�ำตลาดในกลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดเล็ก บริษัทฯเน้น

การเพิ่มลูกค้าในกลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดเล็กมากกว่ากลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ เพ่ือเป็นการหลีกเลี่ยงการ

แข่งขันทางด้านราคา

ทีม่า : ส�ำนกันโยบายและแผนพลงังาน กระทรวงพลงังาน

ประเภท
ปริมาณ (ล้านตัน) อัตราการเติบโต

(ร้อยละ)2553 2554 2554 (ม.ค.-ก.ย.) 2555 (ม.ค.-ก.ย.)

การบริโภคลิกไนต์ 18.02 20.02 15.52 13.73 -11.51

   ผลิตกระแสไฟฟ้า (กฟผ.) 16.00 17.16 13.14 12.67 -3.58

   อุตสาหกรรม 2.02 2.86 2.38 1.06 -55.46

การบริโภคถ่านหิน 16.90 16.33 12.58 13.78 9.57

   ผลิตกระแสไฟฟ้า (SPP และ IPP) 5.87 6.16 4.76 5.72 20.25

   อุตสาหกรรม 11.03 10.17 7.82 8.06 3.07

ความต้องการโดยรวม 34.92 36.35 28.10 27.52 -2.07
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พลังงานสะอาด 
เราตระหนักถึงหน้าที่องค์กรในฐานะเป็นผู้ผลิตพลังงาน ดังนั้นในทุกๆ กิจกรรมการดำ�เนินงานจะคำ�นึงถึงการดูแลรับผิดชอบ
ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม เราให้ความสำ�คัญเป็นอย่างมากในเรื่องคุณภาพของถ่านหิน ใส่ใจในทุกกระบวนการผลิต เพื่อให้ได้
ผลิตถ่านหินที่มีคุณภาพดี ปราศจากมลพิษ เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
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 แนวโน้มอุตสาหกรรม

การใช้ถ่านหินและลิกไนต์

การใช้ถ่านหินและลิกไนต์

ในปี 2555 (ม.ค.-ก.ย.) ปริมาณการใช้ถ่านหินและลิกไนต์รวมประมาณ 27.52 ล้านตัน ใกล้เคียงกันกับช่วงเดียวกันของปี 2554 ซึ่งมี

ปริมาณการใช้รวมประมาณ 28.10 ล้านตัน การใช้ลิกไนต์ในปี  2555 (ม.ค.-ก.ย.) ประมาณ 13.73 ล้านตัน แบ่งเป็นภาคการผลิตไฟฟ้าของ 

กฟผ.จ�ำนวน 12.67 ล้านตัน และอีก 1.06 ล้านตัน น�ำไปใช้ในภาคอุตสาหกรรมต่างๆ ได้แก่ การผลิตปูนซีเมนต์ กระดาษ อาหาร ในขณะที่การ

ใช้ถ่านหินน�ำเข้าในปี 2555 ประมาณ 13.78 ล้านตัน เพิ่มขึ้นร้อยละ 9.57 เป็นการใช้ในอุตสาหกรรมจ�ำนวน 8.06 ล้านตัน ที่เหลืออีกประมาณ 

5.72 ล้านตันใช้เป็นเชื้อเพลิงในการผลิตกระแสไฟฟ้าของ SPP และ IPP	

จากก�ำลังการผลิตถ่านหินที่ไม่เพียงพอกับอุปสงค์ภายในประเทศ รวมถึงคุณภาพถ่านหินในประเทศไทยที่มีคุณภาพต�่ำเมื่อเปรียบเทียบ

กับถ่านหินต่างประเทศ ท�ำให้ประเทศไทยจ�ำเป็นต้องน�ำเข้าถ่านหินจากประเทศต่างๆ เช่น  อินโดนีเซีย ออสเตรเลีย เป็นต้น โดยในอดีตที่ผ่าน

มา ประเทศไทยมีการน�ำเข้าถ่านหินเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยในปี 2555 (ม.ค.-ก.ย.) ประเทศไทยมีการน�ำเข้าถ่านหินทุกประเภทประมาณ 

13.62 ล้านตัน 

เนื่องจากบริษัทฯมีกลยุทธ์ในการขยายฐานลูกค้ารายใหม่โดยใช้ข้อได้เปรียบในด้านราคาของถ่านหินที่ต�่ำกว่าน�้ำมันเตา ดังนั้นลูกค้า

หลายรายจึงมีแนวโน้มในการเปลี่ยนจากการใช้น�้ำมันเตามาใช้ถ่านหินเพิ่มขึ้น  เพื่อลดต้นทุนการผลิต และเสริมศักยภาพในการแข่งขันระยะ

ยาว จากตารางปริมาณการใช้น�้ำมันเตาในประเทศไทย พบว่าในปี 2553 และปี 2554 มีปริมาณการใช้ 2,615 ล้านลิตร และ 2,456 ล้านลิตร 

ตามล�ำดับ ส่วนในปี 2555 (ม.ค.-ก.ย.) มีปริมาณการใช้น�้ำมันเตาทั้งหมด 1,854 ล้านลิตร ซึ่งมีแนวโน้มลดลงเนื่องจากน�้ำมันเตาเป็นพลังงาน

ที่มีราคาสูงกว่าก๊าซธรรมชาติและถ่านหิน ทั้งนี้ หากคิดมูลค่าการใช้น�้ำมันเตาเฉลี่ยของน�้ำมันเตาขายส่งที่โรงกลั่นในปี 2555 (ม.ค.-ก.ย.) 

เท่ากับ 23.54 บาทต่อลิตร (ที่มา: ส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน) ดังนั้น มูลค่าตลาดของน�้ำมันเตาในปี 2555 จะมีมูลค่าประมาณ 

58,191 ล้านบาท และหากแปลงเป็นมูลค่าตลาดของถ่านหินจะได้ประมาณ 20,367 ล้านบาท (สมมติให้ราคาพลังงานของถ่านหินต�่ำกว่า

น�้ำมันเตาร้อยละ 65) ในขณะที่รายได้ในการขายถ่านหินของบริษัทในปี 2555 (ต.ค.54-ก.ย.55) ประมาณ 3,398 ล้านบาท ดังนั้น บริษัทฯยังมี

ช่องว่างการตลาดในการที่จะชักจูงให้ลูกค้าเปลี่ยนจากการใช้น�้ำมันเตามาใช้ถ่านหินซึ่งสามารถประหยัดพลังงานได้อีกมาก ซี่งจะช่วยในด้าน

การลดต้นทุนของลูกค้าลง

ปริมาณการน�ำเข้าถ่านหินประเภท coal solid fuels มีแนวโน้มเพิ่มขึ้นในช่วงปี 2550-2554 โดยมีปริมาณน�ำเข้า เท่ากับ 13,788 พันตัน 

15,679 พันตัน 15,587 พันตัน 16,320 พันตัน และ 16,003 พันตัน ตามล�ำดับ ในขณะที่มูลค่าการน�ำเข้าถ่านหินมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นเช่นกัน โดย

มีมูลค่าน�ำเข้าในปี 2550-2554 เท่ากับ 24,770 ล้านบาท 34,089 ล้านบาท 33,448 ล้านบาท 34,835 ล้านบาท และ 39,179 ล้านบาท ตาม

ล�ำดับ โดยปริมาณน�ำเข้าในปี 2555 (ม.ค.-ก.ย.) เท่ากับ 13,621 พันตัน มีมูลค่าเท่ากับ 35,020 ล้านบาท สูงขึ้นจากช่วงเดียวกันของปี 2554 

ที่มีปริมาณน�ำเข้าเท่ากับ 12,763 พันตัน มีมูลค่าเท่ากับ 30,550 ล้านบาท



รายงานประจำ�ปี 2555 19

ทีม่า : ส�ำนกังานนโยบายและแผนพลงังาน
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ถ่านหิน ก๊าซธรรมชาติ น�้ำมันเตา
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จากข้อมูลอุปสงค์ที่กล่าวแล้วข้างต้น จะเห็นได้ว่าแนวโน้มธุรกิจถ่านหินยังมีแนวโน้มที่สดใส โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในภาวะที่โรงงาน

อุตสาหกรรมต่างๆ มีการแข่งขันสูง การควบคุมต้นทุนในการผลิตจึงเป็นปัจจัยส�ำคัญในการแข่งขัน การใช้ถ่านหินจึงมีแนวโน้มที่สูงขึ้นแทน

พลงังานอ่ืน เช่น น�ำ้มนัเตาซึง่มรีาคาสงูกว่าและมโีอกาสปรบัตวัสงูขึน้อย่างต่อเนือ่ง ดงันัน้ จงึเป็นโอกาสของบรษิทัฯ ในการขยายตลาดได้ต่อไป 

กราฟแสดงการเปรียบเทียบราคาต่อค่าความร้อนของเชื้อเพลิง 3 ชนิด

ทีม่า :  	 ส�ำนกังานนโยบายและแผนงาน www.eppo.go.th , กรมเชือ้เพลิงธรรมชาติ www.dmf.go.th และ UMS

ทีม่า :  	 1.  ราคาน�้ำมนัเตาขายส่งเฉลีย่ทีโ่รงกลัน่    	 :   www.eppo.go.th

	 2.  ราคาก๊าซธรรมชาติ		  :   www.dmf.go.th

	 3.  ราคาถ่านหินน�ำเขา้เฉลีย่     	  	 :   www.eppo.go.th

ราคาต่อค่าความร้อนของถ่านหินยังคงต�่ำกว่าน�้ำมันเตาและก๊าซธรรมชาติ (ราคาถ่านหิน น�้ำมันเตา และก๊าซธรรมชาติดังกล่าวไม่รวมค่า

ขนส่ง) ดังนั้น บริษัทฯยังคงสามารถขยายตลาดการใช้ถ่านหินได้อย่างต่อเนื่องจากจุดเด่นดังกล่าว

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่

บริษัทฯมีทีมงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ถ่านหินได้อย่างกว้างขวางมากขึ้นในหลายๆ อุตสาหกรรม โดย

ทีมงานได้ท�ำการศึกษาโครงการต่างๆ โดยมีวัตุประสงค์ในการเพ่ิมมูลค่าของถ่านหิน รวมทั้งสามารถใช้กับหม้อไอน�้ำของลูกค้าได้มี

ประสิทธิภาพดีขึ้น ทั้งนี้ ทีมงานวิจัยและพัฒนามีแนวทางในการศึกษาเทคโนโลยีการใช้ถ่านหินจากต่างประเทศเพ่ือน�ำมาประยุกต์กับ

อุตสาหกรรมในประเทศอย่างต่อเนื่อง



รายงานประจำ�ปี 2555 21

เติบโตอย่างยั่งยืน

ด�ำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของการเติบโตอย่างยั่งยืน สะท้อนให้เห็นจากการดูแลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่ายอย่างเป็นธรรม 
การจ่ายผลตอบแทนแก่ผู้ถือหุ้นอย่างเหมาะสม เป็นธรรม และต่อเนื่อง การส่งเสริมบุคคลกร ให้ปฎิบัติหน้าที่ด้วยความ
ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ และมีจริยธรรม รวมถึงการดูแลลูกค้า คู่ค้า ตลอดจนสังคม อย่างต่อเน่ืองเพ่ือผลประโยชน์ร่วมกัน
อย่างยั่งยืน. 



22 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)

โครงสร้างบริษัทเเละภาพรวมประกอบธุรกิจของบริษัท

บริษัท ยูเอ็มเอส พอร์ต 

เซอร์วิสเซส จ�ำกัด

จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 

22 ตุลาคม 2551 ด�ำเนิน

ธุรกิจด้านท่าเทียบเรือ ที่

อ�ำเภอนครหลวง จังหวัด

อยุธยา

บริษัท ยูเอ็มเอส ขนส่ง 

จ�ำกัด

จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 

24 มกราคม 2550 ด�ำเนิน

ธุรกิจด้านการขนส่งและขน

ถ่ายทางบก ได้แก่  การ

ขนส่งโดยรถบรรทุก

บริษัท ยูเอ็มเอส 

ไลท์เตอร์ จำ�กัด

จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 

24 มกราคม 2550 ด�ำเนิน

ธุรกิจด้านการขนส่งและขน

ถ่ายทางน�้ำ ได้แก่ การขนส่ง

ทางเรือขนาดประมาณ 500 

- 2,500 ตันต่อล�ำ

บรษิทั ยเูอม็เอส ลอจสิตกิส์ 

แมแนจเมนท์ จ�ำกัด

(เดมิเป็นบรษิทั ยเูอม็เอส โคล

บริคเครท จ�ำกัด ซึ่งเปลี่ยน

ชื่อบริษทัเมือ่วนัที ่13 ธนัวาคม 

2554) จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อ

วันที่ 20 ตุลาคม 2549 

ด�ำเนินธุรกิจด้าน Logistics

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จ�ำกัด  (มหาชน)

บริษัทฯประกอบธุรกิจการน�ำเข้าถ่านหินคุณภาพดี มีค่าพลังงานความร้อนปานกลาง และมีผลกระทบ ต่อสิ่งแวดล้อมน้อย ซึ่งบริษัทฯมี

อุตสาหกรรมที่เป็นเป้าหมายหลัก คือ อุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม อุตสาหกรรมกระดาษ อุตสาหกรรมปูนซีเมนต์ และอุตสาหกรรมสิ่ง

ทอ โดยบริษัทฯมีกลยุทธ์น�ำถ่านหินดังกล่าวมาท�ำการคัดเลือกและปรับปรุงคุณภาพ เพื่อให้ถ่านหินมีคุณภาพ ตรงกับคุณสมบัติเชิงวิศวกรรม

ของหม้อไอน�้ำของแต่ละโรงงานอุตสาหกรรม ทั้งนี้ บริษัทฯถือหุ้นร้อยละ 99.99 ในบริษัทย่อยทั้ง 4 บริษัท โดยมีรายละเอียดดังนี้
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ปัจจัยความเสี่ยง

1.  ความเสี่ยงจากต้นทุนสินค้ามีราคาแปรผันไปตามราคาซื้อขายของตลาดโลก

ต้นทุนราคาถ่านหินที่บริษัทฯน�ำเข้ามีองค์ประกอบหลัก คือ ราคาถ่านหิน ค่าระวางเรือ และอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ซึ่ง

ปัจจัยเหล่านี้จะมีราคาผันแปรไปตามราคาตลาดโลก ดังนั้นการเปลี่ยนแปลงด้านราคาขององค์ประกอบเหล่านี้จึงมีผลกระทบโดยตรงกับ

ต้นทุนสินค้าของบริษัทฯ โดยหากราคาถ่านหิน ค่าระวางทางเรือมีการปรับราคาขึ้น และอัตราแลกเปลี่ยนมีการอ่อนค่าลง จะส่งผลให้ต้นทุน

สินค้าของบริษัทฯ สูงขึ้น 

ราคาถ่านหินและค่าระวางเรือมีการปรับตัวขึ้นลงตามปัจจัยด้านอุปสงค์และอุปทานในตลาดโลก ทั้งนี้ บริษัทฯมีทีมงานในการติดตาม

ข้อมูลของราคาถ่านหินและค่าระวางเรืออย่างใกล้ชิด เพื่อให้บริษัทฯสามารถบริหารต้นทุนสินค้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ

จากการที่บริษัทฯ น�ำเข้าถ่านหินจากต่างประเทศทั้งหมดและจ�ำหน่ายให้กับโรงงานอุตสาหกรรมภายในประเทศ ส่งผลให้บริษัทฯ มี

ต้นทุนเป็นสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกา และรายได้ส่วนใหญ่เป็นสกุลเงินบาท ท�ำให้บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเกิดขึ้นหาก

ค่าเงินบาทมีการอ่อนค่าลง ส่งผลให้บริษัทฯมีต้นทุนที่สูงขึ้น อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ มีการป้องกันผลกระทบจากความผันผวนของอัตราแลก

เปลี่ยน โดยการซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward Contract) ของราคาต้นทุนสินค้าที่น�ำเข้าทั้งหมด จากนโยบายดังกล่าว ท�ำให้

บริษัทฯ สามารถลดความเสี่ยงในเรื่องของอัตราแลกเปลี่ยนลงได้

2.  ความเสี่ยงจากผู้ประกอบการรายใหม่

ธุรกิจการน�ำเข้าและจัดจ�ำหน่ายถ่านหินให้กับโรงงานอุตสาหกรรมภายในประเทศเป็นธุรกิจที่ผู้ประกอบการรายใหม่ไม่มีความจ�ำเป็นที่

จะต้องลงทุนในอุปกรณ์เครื่องจักรมากนักและเป็นตลาดที่มีผู้แข่งขันน้อยราย ท�ำให้มีโอกาสที่จะมีผู้แข่งขันรายใหม่เข้ามาประกอบธุรกิจนี้

ได้ ซึ่งปัจจุบันมีคู่แข่งเข้ามาแข่งขันเพิ่มขึ้น ซึ่งมีผลกระทบต่ออัตราก�ำไรขั้นต้น ดังนั้นบริษัทฯจึงได้มีการวางกลยุทธ์ที่ส�ำคัญทางด้าน

ผลิตภัณฑ์ให้แตกต่างจากบริษัทคู่แข่งทั่วไปเพื่อให้เกิดมูลค่าเพ่ิมและสามารถสนองความต้องการของลูกค้าได้มากที่สุด โดยจะต้อง

อาศัยประสบการณ์และความเช่ียวชาญในการคัดเลือกและปรับปรุงคุณภาพถ่านหินดังกล่าวรวมถึงจะต้องมีความรู้ที่จะสามารถให้ค�ำ

แนะน�ำกับลูกค้าให้ใช้ถ่านหินให้เหมาะสมกับประเภทของหม้อไอน�้ำที่ใช้ในโรงงานอุตสาหกรรม 

ปัจจุบันบริษัทฯเป็นผู้จ�ำหน่ายถ่านหินในประเทศไทยที่มีการคัดเลือกและปรับปรุงคุณภาพถ่านหินให้เหมาะสมกับหม้อไอน�้ำส�ำหรับ

โรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลางและเล็ก เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการเผาผลาญเชื้อเพลิง และสามารถลดต้นทุนการผลิตของลูกค้า

ได้เป็นอย่างดี ท�ำให้ลูกค้าให้ความไว้วางใจในการสั่งซื้อสินค้าจากบริษัทฯ ในปัจจุบันบริษัทฯมีลูกค้าเป็นจ�ำนวนมาก ท�ำให้บริษัทฯสามารถ

น�ำเข้าถ่านหินด้วยเรือขนาดใหญ่ ส่งผลให้บริษัทฯมีค่าระวางเรือที่ถูกกว่าค่าระวางเรือในกรณีที่น�ำเข้าถ่านหินจ�ำนวนน้อย ซึ่งผู้ประกอบการ

รายใหม่ไม่สามารถน�ำเข้าถ่านหนิจ�ำนวนมากในคราวเดยีวกันส�ำหรับช่วงเริ่มต้นการด�ำเนินกิจการ ซึ่งเป็นข้อได้เปรียบในการด�ำเนนิธรุกจิของ

บริษัทฯ
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3.  ความเสี่ยงด้านพลังงานอื่นทดแทนและการขยายฐานลูกค้า

โดยทั่วไป เชื้อเพลิงหลักที่ใช้ในโรงงานอุตสาหกรรมของประเทศไทยจะมีอยู่ 3 ประเภทใหญ่ๆ คือ น�้ำมันเตา ก๊าซธรรมชาติ และถ่านหิน 

น�้ำมันเตาเป็นแหล่งเชื้อเพลิงที่โรงงานอุตสาหกรรมส่วนใหญ่เลือกใช้ เนื่องจากการจัดหาซื้อท�ำได้สะดวก การใช้งานที่ไม่ยุ่งยากและการ

บ�ำรุงรักษาหม้อไอน�้ำท�ำได้ง่าย ส่วนก๊าซธรรมชาติส่วนใหญ่จะใช้ในอุตสาหกรรมผลิตไฟฟ้า เนื่องจากมีราคาถูกกว่าน�้ำมันเตา ส่วนการใช้

ถ่านหินยังไม่เป็นที่แพร่หลายในอุตสาหกรรมต่างๆ มากนักเนื่องจากผู้ใช้ยังขาดความรู้ในการใช้ถ่านหินได้ดีเพียงพอ

จากอดีตจนถึงปัจจุบันถ่านหินมีจุดเด่นในเรื่องของการเป็นเชื้อเพลิงที่มีต้นทุนต�่ำ  อย่างไรก็ตาม การเปลี่ยนเชื้อเพลิงจากน�้ำมันเตาเป็น

ถ่านหิน โรงงานอุตสาหกรรมจะต้องมีการลงทุนเปลี่ยนหม้อไอน�้ำจากที่ใช้กับน�้ำมันเตาเป็นหม้อไอน�้ำที่ใช้ส�ำหรับถ่านหิน แต่เมื่อพิจารณา

รวมถึงผลกระทบ เช่น ด้านต้นทุนเชื้อเพลิงรวมถึงค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงานและการบ�ำรุงรักษาหม้อไอน�้ำแล้ว ลูกค้ามีระยะเวลาคืนทุน

เฉลี่ยประมาณ 9-24 เดือน ขึ้นอยู่กับปริมาณการใช้ถ่านหินและประเภทของหม้อไอน�้ำ  ดังนั้นในภาวะปัจจุบันที่โรงงานอุตสาหกรรมต่างๆ

จ�ำเป็นต้องลดต้นทุนการผลิตเพื่อให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันที่สูงขึ้น ในหลายอุตสาหกรรมจึงเริ่มพิจารณาการใช้ถ่านหินเป็นทาง

เลือกหนึ่งแทนน�้ำมันเตา ประกอบกับถ่านหินเป็นเชื้อเพลิงซึ่งมีปริมาณส�ำรองอยู่มากเมื่อเปรียบเทียบกับก๊าซธรรมชาติและน�้ำมันเตา อีกทั้ง

แหล่งถ่านหินยังกระจายอยู่ในประเทศต่างๆมากกว่า 100 ประเทศทั่วโลก ท�ำให้ถ่านหินเป็นเชื้อเพลิงที่มีความมั่นคงสูง บริษัทฯจึงคาด

ว่าการใช้ถ่านหินในอนาคตมีแนวโน้มที่จะเพิ่มขึ้นมากกว่าเดิม โดยในปัจจุบันบริษัทฯให้ความส�ำคัญในการขยายฐานลูกค้าโดยท�ำการ

ตลาดในลูกค้าโรงงานอุตสาหกรรมที่ใช้หม้อไอน�้ำแบบใช้น�้ำมันเตาให้เปล่ียนเป็นแบบใช้ถ่านหินกับทางบริษัทฯ

4.  ความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม
ถ่านหินท่ีน�ำมาใช้ในโรงงานอตุสาหกรรมมหีลายประเภท สามารถจดัเรยีงตามคณุภาพทีด่ทีีส่ดุของถ่านหนิโดยพจิารณาจากค่าความร้อนที่

สูงและมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยได้แก่ แอนทราไซต์ บิทูมินัส ซับบิทูมินัสและลิกไนต์ โดยถ่านลิกไนต์จะก่อให้เกิดมลภาวะกับ
สิ่งแวดล้อมสูง ในขณะที่ถ่านหินประเภทอื่นๆจะก่อให้เกิดมลภาวะกับสิ่งแวดล้อมน้อยกว่ามาก

ปัจจุบัน บริษัทฯน�ำเข้าถ่านหินประเภทบิทูมินัสและซับบิทูมินัส โดยถ่านหินทั้ง 2 ประเภทเป็นถ่านหินที่มีคุณภาพดีและมีก�ำมะถันใน
ระดับต�่ำ (ปริมาณก�ำมะถันอยู่ในช่วง 0.1-1.5 เปอร์เซ็นต์ ในขณะที่น�้ำมันเตามีก�ำมะถันอยู่ในช่วง 0.1-3.0 เปอร์เซ็นต์) ท�ำให้มีผลกระทบกับ
สิ่งแวดล้อมน้อยเมื่อน�ำมาใช้งาน และจากการที่บริษัทฯมีระบบในการจัดเก็บถ่านหินอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ โดยมีมาตรการในการ
ควบคุมฝุ่นอย่างรัดกุม เช่น การจัดให้มีผ้าใบคลุมรอบกองถ่านหิน การฉีดน�้ำดักฝุ่นไม่ให้ฟุ้งกระจาย การสร้างรั้วรอบคลังสินค้า การตรวจ
สอบคุณภาพน�้ำและอากาศเป็นประจ�ำ  รถที่บรรทุกถ่านหินจะมีผ้าใบปิดคลุมมิดชิดไม่ให้เศษถ่านหินตกพื้น และมีการล้างล้อรถบรรทุก
ถ่านหินทุกคันก่อนออกจากคลังสินค้า เป็นต้น นอกจากนั้น บริษัทฯอยู่ระหว่างการด�ำเนินแผนงานเพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันด้านสิ่ง
แวดล้อม เช่น กระบวนการผลิตในระบบปิด มีระบบป้องกันการฟุ้งกระจายของฝุ่น โดยติดตั้งม่านกันฝุ่น และใช้ระบบสเปรย์น�้ำ  เพื่อเพิ่ม
ความมั่นใจในการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมของบริษัทฯ

ยิ่งไปกว่านั้น นอกจากมาตรการป้องกันผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมข้างต้น บริษัทฯยังได้ด�ำเนินมาตรการส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมและ

ชุมชนในด้านต่างๆ ได้แก่ การน�ำระบบจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ISO 14001: 2004 มาใช้ในองค์กร ซึ่งเป็นมาตรฐานระบบการจัดการสิ่ง

แวดล้อม (Environmental Management System: EMS) ที่ก�ำหนดขึ้นโดยองค์การมาตรฐานสากล การน�ำระบบการจัดการพลังงานและ

การอนุรักษ์พลังงานมาใช้ในองค์กร โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ชุมชนรอบพื้นที่สถานประกอบการ รวมทั้งโครงการด้านการพัฒนาชุมชนและ

ส่งเสริมอาชีพ ด้านการศึกษาและเยาวชน ด้านการส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข ด้านศาสนาและวัฒนธรรม และด้านสาธารณกุศล ต่างๆ
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รายชือ่กลุม่ผูถ้อืหุ้นรายใหญ่ 10 อนัดับแรกของบรษัิทฯ ณ วนัที ่14 พฤศจกิายน 2555 แสดงดงัตารางด้านล่าง  (มลูค่าทีต่ราไว้เท่ากบั 0.50 บาท)

 

	 รายชื่อผู้ถือหุ้น	  			     จ�ำนวนหุ้น 		            ร้อยละ

  1.  บริษัท อะธีน โฮลดิ้งส์ จ�ำกัด	 	 	 136,083,041 	 	 	 88.68

  2.  นาย	 ชัยวัฒน์	      เครือชะเอม	     	 	     3,969,500 	 	 	   2.59

  3.  นาย	 ไพศาล	      ติยะวานิช	      	 	        500,000 	 	 	   0.33

  4.  บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด	        	 	        436,202 	 	 	   0.28

  5.  นาย	 วิรัช	      บรรยงคนันท์	        	 	        304,400 	 	 	   0.20

  6.  นาง	 สาวิณี	      สินธู	        	 	 	        266,600 	 	 	   0.17

  7.  นาย	 พินิจ	      ทัศนาภิรมย์	        	 	        260,000 	 	 	   0.17

  8.  น.ส.	ณิชานันทน์   เจือติระรักษ์	         	 	        216,543 	 	 	   0.14

  9.  นาย	 นิธัช	      สุมิตร	        	 	 	        200,000 	 	 	   0.13

10.  นาย	 แสงชัย	      วสุนธรา	        	 	        200,000 	 	 	   0.13

11.  ผู้ถือหุ้นรายอื่น	    	 	 	 	  11,017,778 	 	 	   7.18

	 	 รวม	  			   153,454,064 		             100.00

นโยบายการจ่ายเงินปันผล

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้ และ   หักส�ำรองตาม

กฎหมายของบริษัทฯ ทั้งนี้ ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความจ�ำเป็นต้องใช้เงินเพื่อการขยาย

กิจการ

โครงสร้างการถือหุ้น
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โครงสร้างการจัดการ ณ 30 กันยายน 2555

โครงสร้างการจัดการ

คณะกรรมการ

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

คณะกรรมการสรรหาเเละกำ�หนด

ค่าตอบเเทน

เลขานุการบริษัท

ฝ่ายวางแผน
ตรวจสอบภายใน

(ว่าจ้างบริษััทภายนอก)

ฝ่ายพัฒนาเเละวิจัย

สายงานธุรกิจ
สายงาน

การผลิต

สายงาน

ความสัมพันธ์

ชุมชน

สายงาน

ปฏิบัติงาน

สายงาน

ทรัพยากรมนุษย์

สายงาน

บัญชีเเละการเงิน

คณะกรรมการตรวจสอบ



รายงานประจำ�ปี 2555 27

โครงสร้างกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการทั้งหมด 4 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ

สรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหาร โดยมีรายละเอียดดังนี้  

1.  คณะกรรมการบริษัทฯ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 7 ท่าน มีรายชื่อดังต่อไปนี้

1.	 พลต�ำรวจเอก ดร. ชิดชัย	 วรรณสถิตย์	 ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ

2.	 นายเฉลิมชัย	 	 มหากิจศิริ		 รองประธานกรรมการ

3.	 ม.ล. จันทรจุฑา	 	 จันทรทัต	 	 กรรมการ

4.	 นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ	 	 	 กรรมการ

5.	 น.ส. อุษณา	 	 มหากิจศิร	ิ	 กรรมการ

6.	 นายเอกวัจน์	 	 อมรวิวัฒน์	 กรรมการอิสระ

7.	 นายสุชาติ		 	 ธรรมาพิทักษ์กุล	 กรรมการอิสระ 	

หมายเหต ุ  -   นางฐิติมา  รุ่งขวญัศิริโรจน์   พน้จากต�ำแหน่งกรรมการ โดยนายเฉลิมชยั มหากิจศิริ ด�ำรงต�ำแหน่งแทน เมือ่วนัที ่11 มิถนุายน 2555

	       -   นางเพญ็รุ่ง  สวุรรณกูฏ    พน้จากต�ำแหน่งกรรมการ โดยนายเชีย วนั ฮทั โจเซฟ ด�ำรงต�ำแหน่งแทน เมือ่วนัที ่11 มิถนุายน 2555

-   นายณฐัพล  ลีลาวฒันานนัท์  พน้จากต�ำแหน่งกรรมการอิสระ โดยพลต�ำรวจเอก ดร.ชิดชยั วรรณสถิตย์ ด�ำรงต�ำแหน่งแทนเมือ่วนัที ่11 มิถนุายน 2555

-    นายวิชาย  ชืน่สขุสวสัด์ิ   พน้จากต�ำแหน่งกรรมการ โดยนางสาวอษุณา มหากิจศิริ ด�ำรงต�ำแหน่งแทน เมือ่วนัที ่25 มิถนุายน 2555

-   พลต�ำรวจเอก ดร.ชิดชยั วรรณสถิตย์  ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการแทน ม.ล.จนัทรจฑุา จนัทรทตั เมือ่วนัที ่11 มิถนุายน 2555 

    โดยที ่ม.ล.จนัทรจฑุา จนัทรทตั ยงัคงด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการของบริษัท

กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามได้แก่ นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ หรือ นางสาวอุษณี มหากิจศิริ ลงลายมือชื่อร่วมกับ พลต�ำรวจเอก ดร. ชิดชัย  

วรรณสถิตย์ หรือ ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต หรือ นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ รวมเป็นสองคนและประทับตราส�ำคัญของบริษัทฯ โดยมี

นางสาวจรัสศรี เทียนทิพศิริ ท�ำหน้าที่เป็นเลขานุการบริษัทฯ 

ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ มีดังนี้ 

1.  อ�ำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัดและกฎหมายอื่นใดที่ก�ำหนดให้เป็นอ�ำนาจหน้าที่ของกรรมการหรือคณะ

กรรมการในบริษัทมหาชน

2.   อ�ำนาจหน้าที่ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ที่ก�ำหนดให้เป็นของคณะกรรมการ

3.  พิจารณาอนุมัติแผนงานระยะยาว แผนงานงบประมาณ และงบลงทุนประจ�ำปี 

4.  พิจารณางบการเงินประจ�ำปี

5.  พิจารณางบประมาณการปรับเงินเดือนประจ�ำปี งบประมาณจ่ายโบนัสพนักงาน สวัสดิการที่ส�ำคัญของผู้บริหาร น�ำเสนอเบี้ยประชุม 

และบ�ำเหน็จกรรมการ และอัตราจ่ายเงินปันผลต่อผู้ถือหุ้น

6.  พิจารณาโครงสร้างบริหาร แต่งตั้งคณะผู้บริหาร กรรมการผู้จัดการ และคณะกรรมการอื่นตามความเหมาะสม

7.  ควบคุมดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

ทั้งนี้ ก�ำหนดให้รายการที่กรรมการหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทฯ 

ให้กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่องนั้น ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น
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นอกจากนั้น ในกรณีต่อไปนี้จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการและที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 

ใน 4 ของจ�ำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

•  การขายหรือโอนกิจการของบริษัทฯทั้งหมดหรือบางส่วนที่ส�ำคัญ

•  การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัทฯ

•  การท�ำ แก้ไข หรอืเลกิสญัญาเกีย่วข้องการให้เช่ากจิการของบรษิทัฯทัง้หมดหรอืบางส่วนทีส่�ำคญั การมอบหมายให้บคุคลอืน่เข้า

   จัดการธุรกิจของบริษัทฯ หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก�ำไรขาดทุนกัน

•  การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ

•  การเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุ้นกู้ การควบหรือเลิกบริษัทฯ

2.  คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 ท่าน มีรายชื่อดังต่อไปนี้

1.  นายเอกวัจน์		 	 อมรวิวัฒน์	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

2.  นายสุชาติ	 	 	 ธรรมาพิทักษ์กุล	 กรรมการตรวจสอบ

3.  พลต�ำรวจเอก ดร. ชิดชัย	 วรรณสถิตย์	 กรรมการตรวจสอบ

หมายเหต ุ       -  นายณฐัพล  ลีลาวฒันานนัท์ พน้จากต�ำแหน่งกรรมการตรวจสอบ โดยพลต�ำรวจเอก ดร.ชิดชยั วรรณสถิตย์ ด�ำรงต�ำแหน่งแทน เมือ่วนัที ่11 มิถนุายน 2555

ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ  

1.  สอบทานให้บริษัทฯ มีรายงานทางการเงินที่ถูกต้องและเพียงพอ

2.  สอบทานให้บริษัทฯ มีการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล 

     และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้าง

หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

3.  สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ และกฎหมายที่

     เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

4.  พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท�ำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และเสนอค่าตอบแทนของบุคคล

     ดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

5.  พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนดของตลาด

     หลักทรัพย์ฯ ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ

6.  จัดท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัทฯ ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนามโดยประธาน

    คณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้

(ก)  ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ

(ข)  ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ

(ค)  ความเหน็เกีย่วกบัการปฏบิตัติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ฯ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ฯ หรอืกฎหมาย

       ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

(ง)   ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

(จ)   ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

(ฉ)   จ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

(ช)   ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (Charter)

(ซ)   รายการอืน่ทีเ่หน็ว่าผูถ้อืหุน้และผูล้งทนุทัว่ไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที ่และความรบัผดิชอบทีไ่ด้มอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ

7.   ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทฯ มอบหมาย ด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
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วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบมวีาระอยูใ่นต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี กรรมการตรวจสอบซึง่พ้นจากต�ำแหน่งตามวาระอาจแต่งตัง้ให้กลบัมาใหม่ได้ ใน

กรณทีีต่�ำแหน่งกรรมการตรวจสอบว่างลงเพราะเหตอุืน่ใดนอกจากถงึคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบรษิทัฯแต่งตัง้บคุคลทีม่คีณุสมบตัิ

ครบถ้วนเป็นกรรมการตรวจสอบเพื่อให้กรรมการตรวจสอบมีจ�ำนวนครบตามที่คณะกรรมการบริษัทฯก�ำหนด โดยบุคคลที่เข้าเป็นกรรมการ

ตรวจสอบแทนอยู่ในต�ำแหน่งได้เพียงวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการตรวจสอบซึ่งตนทดแทน

3.   คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 ท่าน มีรายชื่อดังต่อไปนี้

1.	 นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ	 	 ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

2.	 น.ส. อุษณา	 มหากิจศิริ		 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

3.	 นายสุชาติ		 ธรรมาพิทักษ์กุล	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

หมายเหต ุ  -    นางเพญ็รุ่ง สวุรรณกูฏ พน้จากต�ำแหน่ง กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน โดยนายเชีย วนั ฮทั โจเซฟ ด�ำรงต�ำแหน่งแทนเมือ่วนัที ่25 มิถนุายน 2555

-    เดือนมิถนุายน 2555 ไดเ้เต่งตัง้นางสาวอษุณา มหากิจศิริ ด�ำรงต�ำเเหน่งกรรมการสรรหาเเละก�ำหนดค่าตอบเเทน

ขอบเขต อ�ำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน มีดังต่อไปนี้

1.   พิจารณาและน�ำเสนอโครงสร้างองค์ประกอบ  รวมทั้งคุณสมบัติของคณะกรรมการและกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ

2.   เสนอแนะรายชือ่ผูท้ีเ่หมาะสมทีจ่ะด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการต่อคณะกรรมการเพือ่น�ำเสนอต่อทีป่ระชมุ ผูถ้อืหุน้ในกรณทีีต่�ำแหน่งว่างลง

      เนื่องจากครบวาระ และน�ำเสนอต่อคณะกรรมการในกรณีอื่น ๆ

3.   พจิารณากลัน่กรองผูท้ีเ่หมาะสมทีจ่ะด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการผูจ้ดัการ ในกรณทีีม่ตี�ำแหน่งว่าง รวมทัง้ก�ำหนดแผนการสบืทอดต�ำแหน่ง

      ผู้บริหารระดับสูง     

4.   แต่งตั้ง เลื่อนต�ำแหน่ง โยกย้าย ถอดถอนผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ ระดับกรรมการผู้จัดการและผู้บริหาร รวมทั้ง ผู้บริหารของ

      บริษัทย่อยที่บริษัทฯ มีอ�ำนาจแต่งตั้งซึ่งมีระดับเทียบเท่าผู้บริหารของบริษัทฯขึ้นไป

5.   ให้ความเห็นชอบผลประเมินการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ (ระดับกรรมการผู้จัดการและผู้บริหาร)

6.   เสนอแนะโครงสร้างค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการผู้จัดการ และผู้บริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมถึงค่าเบี้ยประชุม โบนัส

      ประจ�ำปี สวัสดิการ และผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ ทั้งที่เป็นตัวเงิน และมิใช่ตัวเงิน

7.   พิจารณาความเสี่ยงเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคล

8.   ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย

ในการปฏิบัติงานตามขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ให้คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน มีอ�ำนาจเรียก ส่ังการให้ฝ่ายจัดการ 

หัวหน้าหน่วยงาน หรือพนักงานของบริษัทฯ ที่เกี่ยวข้องมาให้ความเห็น ร่วมประชุม หรือส่งเอกสารที่เห็นว่าเก่ียวข้องจ�ำเป็น นอกจากน้ัน 

ในการปฏิบัติหน้าที่ภายใต้ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของข้อบังคับฉบับนี้ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนอาจขอค�ำปรึกษาจาก

ที่ปรึกษาอิสระภายนอก หรือผู้เช่ียวชาญในวิชาชีพอื่นๆ หากเห็นว่ามีความจ�ำเป็นและเหมาะสม โดยบริษัทจะเป็นผู้รับผิดชอบในเรื่องค่า

ใช้จ่ายทั้งหมด

4.   คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 ท่าน มีรายชื่อดังต่อไปนี้

1.   พลต�ำรวจเอก ดร. ชิดชัย	 วรรณสถิตย์	 ประธานกรรมการบริหาร

2.   นายเฉลิมชัย	 	 มหากิจศิร	ิ	 กรรมการบริหาร

3.   นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ	 	 	 กรรมการบริหาร

หมายเหต ุ       -  ม.ล. จนัทรจฑุา จนัทรทตั, นางธิติมา รุ่งขวญัศิริโรจน์, นางเพญ็รุ่ง สวุรรณกูฏ เเละนายวิชาย ชืน่สขุสวสัด์ิ พน้จากต�ำเเหน่งกรรมการบริหาร 

   เมือ่เดือนมิถนุายน 2555 เเละคณะกรรมการบริหารชดุใหม่ (ดงัขา้งตน้) ไดเ้เต่งตัง้เมือ่เดือนตลุาคม 2555
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ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร

1.   มีอ�ำนาจสั่งการวางแผน และด�ำเนินกิจการของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทฯ ก�ำหนด

2.   ก�ำหนดกลยุทธ์ในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ

3.   ก�ำหนดแผนเกี่ยวกับการลงทุนและการระดมทุนตามนโยบายของบริษัทฯ

4.   มอี�ำนาจจ้าง แต่งตัง้ ปลดออก ให้ออก ไล่ออก ก�ำหนดอตัราค่าจ้าง ให้บ�ำเหนจ็รางวลั ปรบัขึน้เงนิเดอืน ค่าตอบแทน เงนิโบนสั ส�ำหรบั

      พนักงานระดับผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการและผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการขึ้นไป

5.   มีอ�ำนาจพิจารณาก�ำหนดสวัสดิการพนักงานให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ ประเพณีปฏิบัติ และสอดคล้องกับกฎหมายที่บังคับใช้อยู่

6.   พิจารณาวาระต่างๆ ก่อนเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ 

7.   มอี�ำนาจอนุมตักิารลงทนุ การซือ้ขายทรพัย์สนิถาวรของบรษิทัฯ การจดัซือ้จดัจ้าง การเข้าท�ำสญัญา หรอืการท�ำนติกิรรมใดๆ ทีเ่กีย่วข้อง

      กบัธรุกจิการค้าโดยปกตแิละตามวตัถปุระสงค์ของบรษิทัฯ โดยการอนมุตัดิงักล่าวให้เป็นไปตามระเบยีบอ�ำนาจอนมุตัแิละด�ำเนนิการ

      ของบริษัทฯ ซึ่งผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทฯแล้ว

ทั้งนี้ การอนุมัติรายการของคณะกรรมการบริหารข้างต้น จะไม่รวมถึงการอนุมัติรายการที่คณะกรรมการบริหารหรือบุคคลที่อาจมีความ

ขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ   รวมทั้งรายการที่ก�ำหนดให้ต้องขอความเห็น

ชอบจากผู้ถือหุ้นในการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันและการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่ส�ำคัญของบริษัทฯ เพ่ือให้สอดคล้องกับข้อ

ก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

คณะผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ (ณ 30 กันยายน 2555)

คณะผู้บริหารของบริษัทฯ ประกอบด้วยผู้บริหารจ�ำนวน 7 ท่าน มีรายชื่อดังต่อไปนี้

1. นายวิชาย	 ชื่นสุขสวัสดิ์	 รักษาการ กรรมการผู้จัดการ

2. นายพงษ์ระพี	 เครือชะเอม	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานความสัมพันธ์ชุมชน

3. นายวีรภัทร์	 วิริยะโกวิทยา	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานบัญชีและการเงิน

4. นายวศะ	 โฆษะทัต	 	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานเชิงพาณิชย์

5. นายพัฒน์พงษ์	 พงษ์เสถียรศักดิ์	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานผลิต

6. น.ส.วรรณภา	 พิพัฒนางกูร	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานทรัพยากรมนุษย์

7. นายมณเฑียร	 เพียรจรรยาวัฒน์	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายการเงินและพัฒนาการลงทุน

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ

1.   เป็นผูต้ดัสนิใจในเรือ่งทีส่�ำคญัของบรษิทัฯ ก�ำหนดภารกจิ วตัถปุระสงค์ แนวทางตามนโยบายของบรษิทัฯ รวมถงึการก�ำกบัดแูล การ

      ด�ำเนินงานโดยรวม ผลผลิต ความสัมพันธ์กับลูกค้า และต้องรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริษัท

2.   มีอ�ำนาจอนุมัติค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินธุรกรรมตามปกติของบริษัทฯ ในวงเงินไม่เกิน 1 ล้านบาท

3.   พิจารณาเรื่องการระดมทุนของบริษัทฯ เพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริหาร

4.   มีอ�ำนาจจ้าง แต่งตั้ง ปลดออก ให้ออก ไล่ออก ก�ำหนดอัตราค่าจ้าง ให้บ�ำเหน็จรางวัล ปรับขึ้นเงินเดือน ค่าตอบแทน เงินโบนัสส�ำหรับ

      พนักงานระดับต�่ำกว่าผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการลงมา

5.   มีอ�ำนาจกระท�ำการ และแสดงตนเป็นตัวแทนบริษัทฯ ต่อบุคคลภายนอกในกิจการที่เกี่ยวข้อง และเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ

6.   อนุมัติการแต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่างๆ ที่จ�ำเป็นต่อการด�ำเนินงาน โดยได้รับความเห็นชอบจากกรรมการบริหาร

7.   ด�ำเนินกิจการที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานทั่วไปของบริษัทฯ

8.   ด�ำเนินกิจการอื่นๆ ที่คณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือ คณะกรรมการบริหารมอบหมาย

แต่ทั้งนี้ การอนุมัติรายการของกรรมการผู้จัดการข้างต้นจะไม่รวมถึงการอนุมัติรายการที่ท�ำให้กรรมการผู้จัดการ หรือบุคคลที่อาจมี

ความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ รวมทั้ง รายการที่ก�ำหนดให้ต้องขอความ

เห็นชอบจากผู้ถือหุ้นในการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่ส�ำคัญของบริษัทฯ เพ่ือให้สอดคล้องกับ

ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ ในเรื่องดังกล่าว
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คุณสมบัติของผู้บริหาร

ผู้บริหารขอรับรองว่า เป็นผู้มีจริยธรรม มีความสามารถ มีประสบการณ์ในธุรกิจ มีการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวัง

เพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ มีความตั้งใจที่จะด�ำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง มีความเข้าใจและรับผิดชอบต่อสาธารณชนและไม่มีลักษณะต้องห้าม

ตามข้อ17 ของประกาศคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ ที่ กจ.12/2543 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอ

ขายหุ้นที่ออกใหม่ 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ

	  	 	 	 	 	 	 	               2555 (ต.ค. 54 – ก.ย. 55)

								                         ค่าเบี้ยประชุม (บาท/ปี)

 ชื่อ – นามสกุล				         ต�ำแหน่ง             ค่าตอบแทน        กรรมการ        กรรมการ       กรรมการสรรหาและ

							           (บาท/ปี)	   บริษัท          ตรวจสอบ     ก�ำหนดค่าตอบแทน

1.  พลต�ำรวจเอก ดร. ชิดชัย   	 วรรณสถิตย์       ประธานกรรมการ / 	      73,333.33          72,000	      60,000	              -

	 	 	 	          กรรมการตรวจสอบ

2.  นายเฉลิมชัย	 	 มหากิจศิริ	         รองประธานกรรมการ	      13,333.33          15,000	                -                           -

3.  ม.ล. จันทรจุฑา	 	 จันทรทัต	          กรรมการ	 	         100,000          72,000	                -	              -

4.  นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ	 	          กรรมการ / ประธานกรรมการ

	 	 	 	            สรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน  73,333.33          60,000	                -	      9,000

5.  น.ส. อุษณา	 	 มหากิจศิริ	         กรรมการ / กรรมการสรรหา

	 	 	 	          และก�ำหนดค่าตอบแทน	          64,000	           0	                -	             0

6.  นายเอกวัจน์	 	 อมรวิวัฒน์         กรรมการอิสระ / ประธาน

 	 	 	 	          กรรมการตรวจสอบ	         240,000        165,000	    162,000	              -

7.  นายสชุาต	ิ 	 ธรรมาพทิกัษ์กลุ   กรรมการอิสระ/ กรรมการ

	 	 	 	          ตรวจสอบ / กรรมการสรรหา

	 	 	 	          และก�ำหนดค่าตอบแทน	        240,000        165,000	    135,000	    15,000

หมายเหต ุ   -    นางฐิติมา  รุ่งขวญัศิริโรจน์   พน้จากต�ำแหน่งกรรมการ โดยนายเฉลิมชยั มหากิจศิริ ด�ำรงต�ำแหน่งแทน เมือ่วนัที ่11 มิถนุายน 2555

-    นางเพญ็รุ่ง  สวุรรณกูฏ  พน้จากต�ำแหน่งกรรมการ โดยนายเชีย วนั ฮทั โจเซฟ ด�ำรงต�ำแหน่งแทน เมือ่วนัที ่11 มิถนุายน 2555

-    นายณฐัพล  ลีลาวฒันานนัท์   พน้จากต�ำแหน่งกรรมการอิสระ โดยพลต�ำรวจเอก ดร.ชิดชยั วรรณสถิตย์ ด�ำรงต�ำแหน่งแทน เมือ่วนัที ่11 มิถนุายน 2555

-    นายวิชาย  ชืน่สขุสวสัด์ิ  พน้จากต�ำแหน่งกรรมการ โดยนางสาวอษุณา มหากิจศิริ ด�ำรงต�ำแหน่งแทน เมือ่วนัที ่25 มิถนุายน 2555

-    พลต�ำรวจเอก ดร.ชิดชยั วรรณสถิตย์ ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการแทน ม.ล.จนัทรจฑุา จนัทรทตั เมือ่วนัที ่11 มิถนุายน 2555 

โดยที ่ ม.ล.จนัทรจฑุา จนัทรทตั ยงัคงด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการของบริษัท

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงินของผู้บริหารของบริษัทฯ 

ในรูปของเงินเดือน (ไม่รวม ผู้จัดการฝ่ายการเงิน และผู้จัดการฝ่ายบัญชี) ในปี 2555 รวมทั้งสิ้น 7,442,556 บาท (ณ 30 กันยายน 2555) 

เนื่องจากโบนัสจ่ายเดือนธันวาคม จึงมิได้แสดงในรายงานประจ�ำปี 2555 นี้ 

ค่าตอบแทนอื่นๆ

บริษัทฯได้จัดให้มีกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพให้กับพนักงานบริษัทฯ โดยมีเงื่อนไขการสมทบกองทุนในอัตรา   ร้อยละ 5 ร้อยละ 7 และร้อยละ 

10 โดยในปี 2555 ผู้บริหารได้รับเงินสมทบจากบริษัทฯ ทั้งสิ้นจ�ำนวน 401,037.96 บาท

การก�ำกับดูแลกิจการ

หลักการประพฤติปฏิบัติและจรรยาบรรณ
บริษัทฯได้ปฏิบัติตามหลักการของการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี โดยได้มีการจัดแบ่งหมวดหมู่ออกเป็น 5 หมวด ตามแนวทางของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เนื่องจากการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี จะช่วยให้บริษัทฯมีความน่าเชื่อถือเพิ่มขึ้นสร้างความสามารถในการ

แข่งขันระยะยาวกับบริษัทอื่นๆได้ โดยมีรายละเอียดแต่ละข้อดังนี้
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หมวดที่ 1  สิทธิของผู้ถือหุ้น

บริษัทฯให้ความส�ำคัญสิทธิของผู้ถือหุ้น จึงได้ก�ำหนดแนวทางด�ำเนินการต่างๆเพื่อสร้างความมั่นใจว่าผู้ถือหุ้นได้รับการคุ้มครองสิทธิขั้น

พื้นฐาน อันได้แก่ การซื้อขายหรือโอนหุ้น การได้รับข้อมูลของบริษัทฯอย่างเพียงพอ การเข้าร่วมการประชุมผู้ถือหุ้นรวมถึงการใช้สิทธิลง

คะแนนในเรื่องที่ส�ำคัญๆของบริษัทฯ รวมทั้งการมีส่วนแบ่งในก�ำไร เป็นต้น ดังนี้

(1)  จัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นและเอกสารประกอบให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้าอย่างครบถ้วน โดยหนังสือเชิญประชุมมี

รายละเอียดระเบียบวาระการประชุม เอกสารประกอบระเบียบวาระต่างๆ พร้อมความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ หนังสือมอบ

ฉันทะทุกแบบตามที่กระทรวงพาณิชย์ก�ำหนด และรายชื่อของกรรมการอิสระ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถเลือกที่จะมอบฉันทะให้เข้า

ประชุมแทนได้ รวมทั้งแผนที่แสดงสถานที่ประชุม ซึ่งในหนังสือเชิญประชุมจะแจ้งรายละเอียดของเอกสารที่ผู้ถือหุ้นจะต้องน�ำมา

แสดงในวันประชุมด้วย เพื่อรักษาสิทธิในการเข้าประชุม รวมถึงข้อบังคับบริษัทฯเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลง

คะแนน นอกจากนี้ ผู้ถือหุ้นยังสามารถเข้าดูข้อมูลต่างๆเกี่ยวกับระเบียบวาระการประชุมของแต่ละครั้งได้ทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ

เป็นการล่วงหน้าก่อนได้รับเอกสารการประชุมด้วย ซึ่งบริษัทฯได้เปิดให้ผู้ถือหุ้นลงทะเบียนล่วงหน้าก่อนการประชุมอย่างน้อยหนึ่ง

ชั่วโมง

(2)  ก่อนเริ่มการประชุมทุกครั้ง ประธานกรรมการจะชี้แจงวิธีการลงคะแนนและนับคะแนนตามที่ระบุไว้อย่างชัดเจนในข้อบังคับของ

บริษัทฯ โดยบริษัทฯได้ด�ำเนินการนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่ยังไม่ได้ลงคะแนนทุกระเบียบวาระในห้องประชุม และแสดงผลสรุป

ของคะแนนเสียงทุกระเบียบวาระอย่างชัดเจนในห้องประชุม ซึ่งบริษัทฯจะจัดแยกการลงคะแนนเสียงส�ำหรับแต่ละเรื่องอย่างชัดเจน 

เพื่อรักษาสิทธิของผู้ถือหุ้นด้วย

(3)    ประธานกรรมการจัดสรรเวลาการประชุมอย่างเพียงพอ และด�ำเนินการประชุมอย่างเหมาะสมและโปร่งใส โดยในระหว่างการประชุม 

จะเปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้ได้แสดงความคดิเหน็และซกัถามอย่างทัว่ถงึก่อนจะให้ลงคะแนน และสรปุมตทิีป่ระชมุของแต่ละระเบยีบวาระ 

(4)   ให้สิทธิผู้ถือหุ้นที่มาร่วมประชุมผู้ถือหุ้นภายหลังเริ่มการประชุมแล้ว มีสิทธิออกเสียงหรือลงคะแนนในระเบียบวาระที่อยู่ระหว่างการ

พิจารณาและยังไม่ได้ลงมติ

(5)  กรรมการทุกคนเข้าร่วมการประชุมผู้ถือหุ้น โดยกรรมการที่ด�ำรงต�ำแหน่งในคณะกรรมการเฉพาะเรื่องต่างๆ จะร่วมชี้แจงรายละเอียด

ที่เกี่ยวข้องของระเบียบวาระต่างๆ รวมถึงตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) ด้วย 

(6)   เผยแพร่ข้อมลูข่าวสารให้แก่ผูถ้อืหุน้อย่างสม�ำ่เสมอ ผ่านช่องทางของตลาดหลกัทรพัย์ฯ สือ่หรอืสิง่พมิพ์ต่างๆ รวมทัง้เวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ 

(7)   จัดให้มีช่องทางที่ผู้ถือหุ้นรายย่อยสามารถติดต่อขอข้อมูลได้โดยตรงทาง E-mail Address ของบริษัทฯ นอกจากนี้ ผู้ถือหุ้นรายย่อยยัง

สามารถติดต่อขอข้อมูลได้โดยตรงจากเลขานุการบริษัทฯ หรือหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ 

(8)   เปิดเผยโครงสร้างการถอืหุน้ในบรษัิทย่อยอย่างชัดเจน เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้มัน่ใจว่ามโีครงสร้างการด�ำเนนิงานทีม่คีวามโปร่งใสและตรวจสอบได้

(9)   ด�ำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพในการสร้างความเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนแก่องค์กร เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสม

หมวดที่ 2  การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

บริษัทฯให้ความส�ำคัญและดูแลให้มีการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกันและเป็นธรรม โดยได้ด�ำเนินการต่างๆ ดังต่อไปนี้

(1)  เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอเพิ่มระเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นได้ล่วงหน้าก่อนการประชุม ซึ่งได้ประกาศแจ้งให้ทราบโดย

ทั่วกันผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยล่วงหน้าก่อนการประชุม รวมทั้งได้แจ้งให้ทราบถึงหลักเกณฑ์ในการ

พิจารณาว่าจะรับเรื่องที่เสนอมานั้นอย่างชัดเจน โดยได้เผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯด้วย

(2)  ด�ำเนินการประชุมผู้ถือหุ้นตามล�ำดับระเบียบวาระที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุมเสมอ และมีนโยบายที่จะไม่เพิ่มระเบียบวาระใน

ที่ประชุมโดยไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้มีโอกาสศึกษาข้อมูลประกอบระเบียบวาระก่อนตัดสินใจ

(3)  เสนอรายชื่อของกรรมการอิสระในหนังสือมอบฉันทะ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถก�ำหนดการลงคะแนนเสียงได้เอง รวมทั้งเป็นทางเลือก

ในการมอบฉันทะ และมีโอกาสสามารถเลือกการมอบแก่กรรมการอิสระคนใดคนหนึ่ง

(4)  ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นใช้บัตรลงคะแนนเสียงส�ำหรับทุกระเบียบวาระ โดยจัดท�ำบัตรลงคะแนนแยกตามเรื่องที่ส�ำคัญๆ เพื่อให้ผู้ถือหุ้น

สามารถลงคะแนนได้ตามที่เห็นสมควร ซึ่งจะมีการเก็บบัตรลงคะแนนดังกล่าวในห้องประชุม เพื่อน�ำผลคะแนนมารวมค�ำนวณกับ

คะแนนเสียงที่ได้ลงไว้ล่วงหน้าในหนังสือมอบฉันทะ ก่อนที่จะประกาศแจ้งมติของคะแนนเสียงในห้องประชุม และเพื่อความ

โปร่งใส บริษัทฯ จะจัดเก็บบัตรลงคะแนนจากผู้ถือหุ้นเพื่อการตรวจสอบในภายหลังได้ด้วย

(5)  บันทึกรายงานการประชุมอย่างถูกต้องครบถ้วน จัดส่งรายงานต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ และก.ล.ต. แล้วหลังการประชุมเสร็จสิ้น 14 วัน 

และได้เผยแพร่รายงานดังกล่าวไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯด้วย
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(6)  คณะกรรมการบรษิทัฯได้ก�ำหนดมาตรการป้องกนัการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบคุคลทีเ่กีย่วข้อง ซึง่ หมายถงึ

คณะกรรมการ ผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ และพนักงานในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล (รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ

นิติภาวะของบุคคลดังกล่าว) 

นอกจากนี้ ในกรณีที่กรรมการหรือผู้บริหารระดับสูงมีการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต้องรายงานการถือหลักทรัพย์ภายใน 3 วัน

ท�ำการให้ส�ำนักงาน ก.ล.ต.ทราบเพื่อเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป

หมวดที่ 3  บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย (The Role of Stakeholders)

บริษัทฯ ยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพื่อประโยชน์ร่วมกันอย่างยั่งยืน โดยการบริหารจัดการหรือการด�ำเนิน

ธุรกิจของบริษัทฯไม่ว่าในเรื่องใดๆ จะต้องไม่กระทบสิทธิหรือสร้างความเสียหายต่อผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้อง และกรณีที่เกิดความเสียหาย 

บริษัทฯจะเป็นผู้ก�ำหนดมาตรการที่เหมาะสมและเป็นประโยชน์กับทุกฝ่าย

บริษัทฯได้ให้ความส�ำคัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยมีรายละเอียดดังนี้	

•  ผู้ถือหุ้น : นอกจากสิทธิขั้นพื้นฐาน สิทธิที่ก�ำหนดไว้ในกฎหมาย ข้อบังคับบริษัทฯ สิทธิในการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและออกเสียงลง

คะแนน สิทธิในการแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระในที่ประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึงสิทธิที่จะได้รับผลตอบแทนอย่างเป็นธรรมแล้ว บริษัทยัง

ได้ให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการเสนอแนะข้อคิดเห็นต่างๆ เกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯในฐานะเจ้าของบริษัทฯผ่านกรรมการอิสระ

ของบริษัทฯ โดยทุกๆข้อคิดเห็นจะได้รับการกลั่นกรองเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ต่อไป

•  พนักงาน : บริษัทฯถือว่าพนักงาน คือ ทรัพยากรที่มีค่าที่ส�ำคัญยิ่ง และยังคงด�ำเนินการพัฒนาพนักงานทุกระดับให้มีขีดความสามารถ

ในการรองรับนโยบายในการขยายธุรกิจ นอกจากนี้ บริษัทฯยังคงมุ่งเน้นการดูแลให้พนักงานปฏิบัติงานอย่างมีความสุข โดยปรบัปรงุ

สภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้ปลอดภยั ทนัสมยั ดแูลสวสัดกิารทัง้ด้านสขุภาพ และนนัทนาการต่างๆอย่างเหมาะสม 

•  คู่ค้า : บริษัทฯมีการซื้อสินค้าและบริการจากคู่ค้าเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้า รวมถึงการปฏิบัติตามสัญญาต่อคู่ค้าอย่างยุติธรรม

•  เจ้าหนี ้: บรษิทัฯได้ก�ำหนดเงือ่นไขกบัเจ้าหนีท้กุรายให้เหมาะสมกบัสภาวะการด�ำเนนิธรุกจิ และปฏบิตัติามเงือ่นไขการกูย้มืเงนิตามข้อตกลง

•  ลูกค้า : บริษัทฯเอาใจใส่และรับผิดชอบต่อลูกค้า โดยการจัดหาสินค้าที่มีคุณภาพและมาตรฐาน รักษาความลับของลูกค้า และมี

    หน่วยงานที่ติดต่อกับลูกค้า รวมทั้งรับฟังข้อเสนอแนะ และข้อคิดเห็นจากลูกค้า

•  คู่แข่ง : บริษัทฯประพฤติตามกรอบกติกาการแข่งขันที่ดี หลีกเลี่ยงวิธีการไม่สุจริตเพื่อท�ำลายคู่แข่ง

•  ชุมชน : บริษัทฯมีความรับผิดชอบต่อสภาพแวดล้อมของชุมชนและสังคม ทั้งนี้ บริษัทฯจะปฏิบัติตามข้อก�ำหนดของกฎหมายและ

    กฎระเบียบต่างๆที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้สิทธิของผู้มีส่วนได้เสียเหล่านี้ได้รับการดูแลอย่างดี

•  ผู้สอบบัญชีอิสระ : บริษัทฯให้ความร่วมมือกับผู้สอบบัญชีในการเปิดเผยข้อมูลต่างๆ อย่างถูกต้องและโปร่งใส 

•  สังคม : บริษัทฯมุ่งจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมคุณภาพของสังคมด้านต่างๆ เช่น สิ่งแวดล้อม การศึกษา การสร้างอาชีพในชุมชน เป็นต้น 

    (รายละเอียดอยู่ในรายงานแห่งความยั่งยืน (Sustainable Report) ปี 2555

หมวดที่ 4  การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

การเปิดเผยสารสนเทศ เป็นหนึ่งในหลักการที่มีความส�ำคัญต่อการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับข้อมูลข่าวสารที่ต้อง

แจ้งแก่ตลาดหลักทรัพย์ฯ และผู้ถือหุ้น ทั้งในด้านของความถูกต้อง ความเพียงพอ ความรวดเร็วและความเท่าเทียมกันของการให้ข้อมูลแก่

ทุกกลุ่ม โดยบริษัทฯจะเปิดเผยข้อมูลใน www.umspcl.com หรือ สอบถามได้ที่ investor@uniquecoal.com โดยคุณมณเฑียร เพียรจรรยา

วัฒน์ ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายการเงินและพัฒนาการลงทุน จะคอยดูแลให้ข้อมูลและตอบข้อซักถาม ซึ่งบริษัทฯจัดให้มีขั้นตอนที่ชัดเจนในการ

เปิดเผยข้อมูลต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้งในกรณีปกติและกรณีเร่งด่วน  

สารสนเทศที่ส�ำคัญของบริษัทฯ ประกอบด้วย ข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่ไม่ใช่ทางการเงิน ในปี 2555 การเปิดเผยข้อมูลทางการเงิน 

โดยเฉพาะในส่วนของงบการเงินนั้น ได้ผ่านการสอบทาน/ตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีว่าถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามหลักการบัญชีที่

รับรองทั่วไป และผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ/คณะกรรมการบริษัทฯก่อนเปิดเผยแก่ผู้ถือหุ้น โดยคณะกรรมการบริษัทฯ 

ได้เปิดเผยรายงานความรับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินในรายงานประจ�ำปีด้วย บริษัทฯได้เปิดเผยรายการระหว่างกัน บทวิเคราะห์ของ

ฝ่ายจัดการ รวมถึง รายงานการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีไว้ในรายงานประจ�ำปี และแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1) เป็นต้น
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ข้อมูลต่างๆของบริษัทฯที่ได้เปิดเผยแก่สาธารณชน รวมถึงผู้ถือหุ้นและนักลงทุนแล้วจะเผยแพร่ไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ทั้งภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ เช่น รายงานประจ�ำปี ข้อมูลบริษัทฯ ในการจัดผลการด�ำเนินงานที่น�ำเสนอต่อนักวิเคราะห์รายไตรมาส ข่าวประชาสัมพันธ์ 

เป็นต้น ทั้งนี้ บริษัทฯได้มีการปรับปรุงหน้าเว็บไซต์อย่างสม�่ำเสมอ เพื่อให้ผู้ใช้สามารถรับข้อมูลข่าวสารได้ทันต่อเหตุการณ์ เข้าถึงได้โดยสะดวก 

และได้รับประโยชน์มากที่สุด 

บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญของการเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และโปร่งใส ซึ่งเป็นส่วนส�ำคัญของการก�ำกับดูแล

กิจการที่ดีมาโดยตลอด และมีความมุ่งมั่นที่จะทุ่มเทในการด�ำเนินการอย่างดีที่สุด 

หมวดที่ 5  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

1.  โครงสร้างของคณะกรรมการ

      ก.  องค์ประกอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษิทัฯ ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 7 ท่าน ซึง่เป็นจ�ำนวนทีเ่หมาะสมกบัขนาดของกจิการ โดยมอีงค์ประกอบของคณะ

กรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วย

•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหารและเป็นกรรมการที่มีส่วนได้เสีย จ�ำนวน 4 ท่าน 

•	 กรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหารและไม่มีส่วนได้เสีย ไม่มีความสัมพันธ์กับผู้ถือหุ้นใหญ่ ไม่เป็นกรรมการ หรือผู้บริหารของผู้ถือหุ้นใหญ่

หรือไม่เป็นผู้บริหารหรือตัวแทนผู้ถือหุ้นของผู้ถือหุ้นใหญ่ จ�ำนวน 3 ท่าน

ข.  การก�ำหนดวาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการและจ�ำนวนบริษัทที่กรรมการแต่ละคนไปด�ำรงต�ำแหน่ง

คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการ 7 ท่าน เป็นกรรมการอิสระจ�ำนวน 3 คน ซึ่งสัดส่วนของกรรมการอิสระมากกว่า 1 ใน 3 

ของกรรมการทั้งหมดตามมาตรฐานที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้ก�ำหนดไว้   โดยกรรมการที่อยู่ในต�ำแหน่งนานจะหมุนเวียนกัน

ออกตามวาระคราวละ 1 ใน 3 และสามารถกลับมาด�ำรงต�ำแหน่งได้

นอกจากนี้ คณะกรรมการยังเห็นชอบให้น�ำเรื่องจ�ำนวนบริษัทที่กรรมการแต่ละคนด�ำรงต�ำแหน่งอยู่มาเป็นส่วนประกอบส�ำคัญในการ

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการ และได้เปิดเผยรายละเอียดข้อมูลการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการแต่ละคนในบริษัทอื่นไว้ในเอกสารแนบ 2 

ของแบบ 56-1 และในรายงานประจ�ำปี รวมทั้งเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

ค.  คุณสมบัติของกรรมการอิสระ

บริษัทฯ ก�ำหนดองค์ประกอบคณะกรรมการให้ประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 หรือไม่น้อยกว่า 3 คนเสมอ และได้

ก�ำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระตามกฎระเบียบของคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ฯ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

(1)   ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี

  อ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย

(2)     ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�ำ  หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ

 บริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้น

 จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ี

 กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ

(3)    ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็น บิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง 

 และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือ

 ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

(4)     ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ ใน

ลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือ ผู้มีอ�ำนาจ

ควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้น

แต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง

(5)    ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของผู้ขออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ

 บริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทย่อย 

บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อย

กว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง
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(6)    ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่า

บริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะ

ได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง

(7)    ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับ

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

(8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่

 มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ�ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ

 หนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับ

 กิจการของบริษัทฯหรือบริษัทย่อย

(9)    ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัทฯ

ง.   การแยกต�ำแหน่งประธานและกรรมการผู้จัดการ รวมทั้งการก�ำหนดอ�ำนาจหน้าที่

บริษัทฯ ก�ำหนดให้ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการเป็นคนละบุคคลกันเสมอ โดยประธานกรรมการจะเลือกตั้งมาจาก

กรรมการบริษัทฯ ในขณะที่กรรมการผู้จัดการจะมาจากการสรรหา ประธานกรรมการเป็นผู้น�ำ  และมีส่วนส�ำคัญในการตัดสินใจเรื่อง

นโยบายของบริษัทฯ ซึ่งเป็นผลมาจากการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ที่ได้พิจารณาและก�ำหนดเป้าหมายทางธุรกิจร่วมกับฝ่ายจัดการ 

และเป็นผู้ควบคุมการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยการสนับสนุนและผลักดันให้กรรมการทุกคนมี

ส่วนร่วมในการประชุม เช่น การตั้งค�ำถามที่ส�ำคัญต่างๆ พบปะหารือ ช่วยเหลือแนะน�ำ  สอดส่องดูแล และสนับสนุนการด�ำเนินธุรกิจ

ของฝ่ายจัดการผ่านทางกรรมการผู้จัดการอยู่อย่างสม�่ำเสมอ แต่จะไม่เข้าไปก้าวก่ายในงานประจ�ำหรือธุรกิจประจ�ำวัน ที่ฝ่ายจัดการ

มีหน้าที่เป็นผู้รับผิดชอบดูแล โดยมีกรรมการผู้จัดการเป็นหัวหน้าของฝ่ายจัดการ คณะกรรมการได้มอบอ�ำนาจให้กรรมการผู้จัดการ หรือ

ผู้รักษาการแทนหรือผู้รับมอบอ�ำนาจเท่านั้น เป็นผู้ที่มีอ�ำนาจลงนามผูกพันแทนบริษัทฯตามอ�ำนาจที่มอบไว้ กรรมการผู้จัดการได้มอบ

อ�ำนาจให้กับฝ่ายจัดการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพตามอ�ำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบที่ได้ก�ำหนดไว้อย่างชัดเจน ทั้งนี้ จะเห็นว่า

อ�ำนาจของคณะกรรมการและฝ่ายจัดการได้มีการแบ่งแยกบทบาทหน้าที่อย่างชัดเจนไม่ก้าวก่ายต่อกัน

จ.   เลขานุการบริษัท

บริษัทฯได้จัดให้มีเลขานุการบริษัทคือ นางสาวจรัสศรี เทียนทิพศิริ โดยก�ำหนดหน้าที่ และความรับผิดชอบดังนี้

•	  จัดท�ำและเก็บรักษาเอกสาร

-  ทะเบียนกรรมการ

-  หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจ�ำปีของบริษัทฯ 

-  หนังสือนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

-  เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร

•	  ติดต่อสื่อสารกับผู้ถือหุ้นและดูแลผู้ถือหุ้นอย่างเหมาะสม

•   ติดต่อสื่อสารกับหน่วยงานก�ำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง

2   คณะกรรมการเฉพาะเรื่อง

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้จัดให้มีคณะกรรมการเฉพาะเรื่องในด้านต่างๆ เพื่อช่วยศึกษาและกลั่นกรองรายละเอียด และได้ก�ำหนด

คุณสมบัติ และขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการเฉพาะเรื่องไว้อย่างชัดเจนในระเบียบของคณะกรรมการเฉพาะเรื่องแต่ละ

คณะ โดยมีสมาชิกส่วนใหญ่ประกอบด้วยกรรมการอิสระ ซึ่งประธานกรรมการจะไม่เป็นประธานหรือสมาชิกของคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง

ทุกคณะ และคณะกรรมการเฉพาะเรื่องจะรายงานผลการประชุมของแต่ละครั้งต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อทราบอย่างสม�่ำเสมอ 

ปัจจุบัน บริษัทฯมีคณะกรรมการเฉพาะเรื่องจ�ำนวน 2 คณะ ประกอบด้วย (1) คณะกรรมการตรวจสอบ และ    (2) คณะกรรมการสรรหา

และก�ำหนดค่าตอบแทน ซึ่งมีรายละเอียดเกี่ยวกับรายชื่อ หน้าที่ความรับผิดชอบ และรายงานของคณะกรรมการเฉพาะเรื่องในข้อ 2 ถึง 3 

ตามล�ำดับ
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3.   จรรยาบรรณธุรกิจ

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ก�ำหนดจรรยาบรรณธุรกิจไว้ในการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ เพื่อใช้เป็นวิถีทางชี้น�ำการด�ำเนินธุรกิจที่ดี 

โดยการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายอย่างเสมอภาคเป็นธรรม ตรวจสอบได้ และเคารพสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ซึ่งจะสร้างให้เกิด

ความเชื่อมั่นและยอมรับในการด�ำเนินงานที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใสของบริษัทฯ โดยประกอบด้วย 8 หัวข้อได้แก่

•	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

•	 ความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น

•	 ความรับผิดชอบต่อพนักงาน

•	 ความรับผิดชอบต่อลูกค้า

•	 ความรับผิดชอบต่อคู่ค้า

•	 การปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้า

•	 ความรับผิดชอบต่อสังคมและส่วนรวม

•	 การติดตามดูแลให้มีการปฏิบัติ

4.   ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

บริษัทฯ ได้มีนโยบายในการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยได้ก�ำหนดมาตรการให้กรรมการ และพนักงานไม่ใช้โอกาส

แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน โดยก�ำหนดเป็นข้อปฏิบัติส�ำหรับกรรมการ และพนักงานของบริษัทฯ ดังต่อไปนี้

1.   ห้ามไม่ให้กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน น�ำข้อมลูภายในของบรษิทัฯไปใช้เพือ่ประโยชน์ของตนในการซือ้ขายหุน้ของบรษิทัฯ หรอืให้

ข้อมูลภายในแก่บุคคลอื่นเพื่อประโยชน์ในการซื้อขายหุ้นของบริษัทฯ หรือน�ำข้อมูลภายในของบริษัทฯในการท�ำธุรกิจที่แข่งขันกับ

บริษัทฯ หรือท�ำธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง

2.   หลีกเลี่ยงการท�ำรายการที่เกี่ยวข้องกับตนเองที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ

3.   หากมีการท�ำรายการเช่นนั้นเพื่อประโยชน์ของบริษัทฯให้กระท�ำรายการนั้นเสมือนท�ำรายการกับบุคคล ภายนอก ทั้งนี้ กรรมการ หรือ

พนักงาน ที่มีส่วนได้เสียในรายการนั้น จะต้องไม่มีส่วนในการพิจารณาอนุมัติ

4.   หากบริษัทฯมีธุรกรรมที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว ก�ำหนดให้คณะกรรมการ

ตรวจสอบให้ความเห็นชอบในธุรกรรมดังกล่าว

ทั้งนี้ รายการที่เกี่ยวโยงกันจะได้รับการพิจารณาจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯถึงความเหมาะสมของรายการ และคณะกรรมการ

ตรวจสอบจะให้ความเห็นชอบในการเปิดเผยข้อมูลในแบบ 56-1 และรายงานประจ�ำปี

5.   การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ

คณะกรรมการเป็นผู้ก�ำหนดวันประชุมเองเป็นการล่วงหน้าแต่ละปี และมีการก�ำหนดระเบียบวาระประจ�ำของแต่ละไตรมาสไว้ชัดเจน 

ส่วนระเบียบวาระที่นอกเหนือจากนี้ ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการจะร่วมกันพิจารณาตามความส�ำคัญและจ�ำเป็น อย่างไรก็ดี 

กรรมการแต่ละคนก็สามารถเสนอเรื่องต่างๆได้ด้วย การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯในปี 2555 มีการประชุมทั้งสิ้น 11 ครั้ง ทั้งนี้ คณะกรรม

การบรษิทัฯ ได้รบัหนงัสอืเชิญประชุม รายงานการประชุมและข้อมลูประกอบระเบยีบวาระการประชมุ เพือ่พจิารณาล่วงหน้าก่อนการประชมุเสมอ

ทั้งนี้ การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ตามปกติแต่ละครั้งจะใช้เวลาประมาณ 2 ชั่วโมง ซึ่งเลขานุการบริษัทฯ   เข้าร่วมการประชุมด้วย

ทุกครั้ง โดยเป็นผู้บันทึกรายงานการประชุม และจัดเก็บข้อมูล หรือเอกสารเกี่ยวกับการประชุมอย่างถูกต้องครบถ้วน รวมทั้งให้ค�ำแนะน�ำใน

ด้านกฎเกณฑ์ต่างๆที่เกี่ยวข้องด้วย

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครอบคลุมสาระส�ำคัญต่างๆอย่างครบถ้วน และเป็นมติที่เป็น เอกฉันท์ทั้งหมด โดยมีการบันทึก

การอภิปรายของที่ประชุม รวมทั้งข้อคิดเห็นของกรรมการไว้อย่างชัดเจน และมีการจัดเก็บรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และ

เอกสารประกอบอย่างเป็นระบบ มีการรักษาความปลอดภัยอย่างดี โดยปกติคณะกรรมการบริษัทฯ เข้าร่วมการประชุมทุกคนทุกครั้ง ยกเว้น

แต่มีเหตุจ�ำเป็น ซึ่งหากทราบเป็นการล่วงหน้าก็จะมีหนังสือแจ้งขอลาการประชุมต่อประธานกรรมการเสมอ ทั้งนี้ รายงานการเข้าร่วมประชุม
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ของคณะกรรมการบริษัทฯ ในปี 2555 มีรายละเอียดดังนี้ 

	 	 	 	 	         	    การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

	 รายชื่อกรรมการ				    กรรมการบริษัท	  กรรมการตรวจสอบ      กรรมการสรรหาและ

										                  ก�ำหนดค่าตอบแทน

1.	 พลต�ำรวจเอก ดร. ชิดชัย	 วรรณสถิตย์	 	     4/4	 	   4/4	 	 	    -

2.	 นายเฉลิมชัย	 	 มหากิจศิริ		 	     4/4	 	       -	 	 	    -

3.	 ม.ล.จันทรจุฑา	 	 จันทรทัต	 	 	 10/11	 	      -	 	 	    -

4.	 นายเชีย วัน ฮัท โจเซฟ	 	 	 	     4/4	 	      -	 	 	 1/1

5.	 น.ส. อุษณา	 	 มหากิจศิริ		 	      -/3	 	      -	 	 	 -/1

6.	 นายเอกวัจน์	 	 อมรวิวัฒน์	 	 11/11	 	   9/9	 	 	    -

7.	 นายสุชาต	ิ	 	 ธรรมาพิทักษ์กุล	 	 11/11	 	   9/9	 	 	 2/2

หมายเหต ุ     -   นางฐิติมา   รุ่งขวญัศิริโรจน์  พน้จากต�ำแหน่งกรรมการ โดยนายเฉลิมชยั มหากิจศิริ ด�ำรงต�ำแหน่งแทน เมือ่วนัที ่11 มิถนุายน 2555

	   -   นางเพญ็รุ่ง  สวุรรณกูฏ  พน้จากต�ำแหน่งกรรมการ โดยนายเชีย วนั ฮทั โจเซฟ ด�ำรงต�ำแหน่งแทน เมือ่วนัที ่11 มิถนุายน 2555

	   -   นายณฐัพล  ลีลาวฒันานนัท์  พน้จากต�ำแหน่งกรรมการอิสระ โดยพลต�ำรวจเอก ดร.ชิดชยั วรรณสถิตย์ ด�ำรงต�ำแหน่งแทน เมือ่วนัที ่11 มิถนุายน 2555

	   -   นายวิชาย  ชืน่สขุสวสัด์ิ พน้จากต�ำแหน่งกรรมการ โดยนางสาวอษุณา มหากิจศิริ ด�ำรงต�ำแหน่งแทน เมือ่วนัที ่25 มิถนุายน 2555

	   -   พลต�ำรวจเอก ดร.ชิดชยั วรรณสถิตย์  ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการแทน ม.ล.จนัทรจฑุา จนัทรทตั เมือ่วนัที ่11 มิถนุายน 2555 

โดยที ่ม.ล.จนัทรจฑุา จนัทรทตั ยงัคงด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท

6.   ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

ก.	 ค่าตอบแทนกรรมการ

	 ที่ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี 2555 ได้พจิารณาค่าตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการเฉพาะเรือ่ง โดยค�ำนงึถงึความ

เหมาะสมเกี่ยวกับประเภท ขนาด และความเกี่ยวโยงกับผลการด�ำเนินงาน รวมถึงความเหมาะสมกับการท�ำหน้าที่และความ

รับผิดชอบ และได้อนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการในปี 2555 ให้เหมือนกับปี 2554 เพื่อให้เหมาะสมกับผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ 

โดยมีรายละเอียดดังนี้

•  ค่าตอบแทนประธานกรรมการและกรรมการบริษัทที่ไม่เป็นผู้บริหาร เดือนละ 20,000 บาทต่อท่าน และค่าเบี้ยประชุมกรรมการ

    ที่ไม่เป็นผู้บริหาร 15,000 บาทต่อครั้งต่อท่าน 

•  ค่าเบี้ยประชุมกรรมการตรวจสอบ 15,000 บาทต่อครั้งต่อท่าน

•  ค่าเบี้ยประชุมกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 7,500 บาทต่อครั้งต่อท่าน 

ทัง้นี ้ประธานของแต่ละคณะกรรมการจะได้รบัค่าเบีย้ประชมุ 1.2 เท่าของค่าเบีย้ประชมุแต่ละครัง้ ซึง่ค่าเบีย้ประชมุดงักล่าวจะจ่าย

เฉพาะผู้เข้าร่วมประชุมเท่านั้น 

ข.  นโยบายค่าตอบแทนของกรรมการบริษัทย่อย

	 บริษัทย่อยของบริษัทฯที่บริษัทฯจัดตั้งขึ้น หรือที่บริษัทฯเข้าร่วมลงทุนโดยการถือหุ้นทางตรง เพื่อให้เป็นกลไกในการด�ำเนินกิจการ

ถ่านหินหรือกิจการที่เกี่ยวข้อง และเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ ตามเงื่อนไขทางธุรกิจต่างๆ     ถือเป็นสถานที่เก็บรวบรวมทรัพย์สิน

เพื่อให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ทางกฎหมายหรือเงื่อนไขการลงทุนนั้น บริษัทย่อยต่างๆจะมีกรรมการบริษัทฯน้อยที่สุด เช่น จะมีเพียง

กรรมการผู้จัดการของบริษัทฯ กับผู้บริหารระดับสูงที่รับผิดชอบโดยตรง ในความส�ำเร็จของโครงการลงทุนนั้นๆตามนโยบายและแผน

กลยุทธ์ของบริษัทฯ และจะใช้ระเบียบปฏิบัติงานของบริษัทฯเป็นหลัก ซึ่งเป็นรูปแบบและวิธีการบริหารทรัพย์สินเพื่อประโยชน์สูงสุด

ของบริษัทฯ ดังนั้น กรรมการผู้จัดการและผู้บริหารระดับสูงที่ได้รับมอบหมายให้ไปปฏิบัติงานแทนบริษัทฯในฐานะกรรมการบริษัทย่อย 

จะไม่ได้รับค่าตอบแทนเพิ่ม ยกเว้น   เบี้ยประชุมเท่านั้น เพราะเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงาน ซึ่งได้ก�ำหนดไว้อย่างชัดเจนในการก�ำกับ

ดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯด้วย  
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ค.  ค่าตอบแทนของกรรมการผู้จัดการ

คา่ตอบแทนของกรรมการผูจ้ดัการ มกีารก�ำหนดอย่างเหมาะสมด้วยความชดัเจนและโปร่งใส โดยประธานกรรมการจะเป็นผูพ้จิารณา

ค่าตอบแทนของกรรมการผูจ้ดัการ โดยพจิารณาจากความเหมาะสมตามภาระหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ และเชือ่มโยงกบัผลการด�ำเนนิงาน

ของบริษัทฯ 

ง.  ค่าตอบแทนผู้บริหารระดับสูง 

กรรมการผู้จัดการจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมในการก�ำหนดอัตราค่าตอบแทนรายบุคคล ในการปรับเงินเดือนประจ�ำปีของผู้

บริหารระดับสูง โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานรายบุคคลและผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ นอกจากนี้ ยังพิจารณาประกอบกับผล

การปฏิบัติงานตามเป้าหมายที่ได้ก�ำหนดไว้ล่วงหน้าของแต่ละสายงานด้วย

บริษัทฯได้เปิดเผยค่าตอบแทนของผูบ้รหิารระดบัสงูโดยรวมเป็นประจ�ำไว้ใน 56-1 นอกจากนี ้ ได้เปิดเผยการถอืครองหลกัทรพัย์ฯ และ

การได้รับสิทธิใบส�ำคัญแสดงสิทธิของบริษัทฯเป็นรายบุคคล เพ่ือความโปร่งใส และเป็นการเสริมสร้างการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีของ

บริษัทฯด้วย

7.   การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

คณะกรรมการบริษัทฯ มีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ โดยได้เข้าร่วมการสัมมนา/อบรม/ประชุมกับสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท

ไทย ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  และน�ำความรู้ที่ได้มาใช้ประโยชน์กับ

บริษัทฯต่อไป 

8.   บุคลากร 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2555 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีพนักงานทั้งหมด 304 คน โดยเป็นพนักงานประจ�ำส�ำนักงาน 75 คน พนักงานที่คลัง

สินค้ามีทั้งสิ้น 200 คน และบริษัทย่อย 29 คน โดยแบ่งออกเป็นฝ่ายต่างๆ ดังนี้

	 	 ฝ่าย			    		      30 ก.ย. 54		     30 ก.ย. 55

1.    ส่วนงานบริหาร	 	 	 	 	             11	 	               5

2.    สายงานธุรกิจ	 	 	 	  	             33	 	             31

3.    สายงานการผลิต	 	 	 	 	           200	 	           122

4.    สายงานความสัมพันธ์ชุมชน	 	 	 	             15	 	             28

5.    สายงานการเงินและบัญชี	 	 	 	             26	 	             24

6.    สายงานทรัพยากรมนุษย์	 	 	 	             15	 	             13

7.    สายงานปฏิบัติการ	 	 	 	 	             20	 	             16

8.    ฝ่ายวิจัยและพัฒนา		 	 	 	             37	 	             28

9.    ฝ่ายประสานงานต่างประเทศ	 	 	 	               6	 	               4

10.  ฝ่ายวิศวกรรม	 	 	 	 	               4	 	               4

11.  บจ. ยูเอ็มเอส ไลท์เตอร์	 	 	 	             15	  	             13

12.  บจ.ยูเอ็มเอส พอร์ต เซอร์วิสเซส	 	 	             13	 	             15

13.  บจ.ยูเอ็มเอส ลอจิสติกส์ แมแนจเมนท์ จ�ำกัด	 	              0		 	               1

		  รวม					             395		          304
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โดยมีค่าตอบแทนของพนักงานของบริษัทฯและบริษัทย่อยในปี 2554 และปี 2555 แยกตามลักษณะค่าตอบแทนดังนี้  

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	                                 หน่วย :  พันบาท

	 	 ค่าตอบแทน				      ปี 2554			    ปี 2555

	 เงินเดือน	 	 	 	 	 	 85,133.54	 	 72,415.68 

	 โบนัส	 	 	 	 	 	   6,545.92 	 	 	 -*

	 เงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพและเงินประกันสังคม	   6,102.19	 	   4,288.77 

		  รวม					     91,235.73		  76,704.44           

* โบนสัจ่ายเดือนธนัวาคม  

นอกจากนีบ้รษิทัฯ ไม่มข้ีอพพิาทด้านแรงงานทีส่�ำคญัในระยะ 3 ปีทีผ่่านมา 

นโยบายในการพัฒนาพนักงาน

UMS เริ่มต้นธุรกิจจากแนวคิดที่จะน�ำเสนอถ่านหินซึ่งถือเป็นสินค้าพลังงานราคาถูกให้กับลูกค้า เพื่อช่วยแบ่งเบาภาระต้นทุนด้าน

พลังงานให้กับลูกค้า จากความมุ่งมั่นของกลุ่มคนเล็กๆ เติบโตมากว่า 17 ปี ปัจจุบันเรามุ่งมั่นและตั้งใจจะด�ำเนินธุรกิจด้วยความเป็นมืออาชีพ 

ผ่านทรัพยากรอันมีค่าที่สุดของเรา นั่นก็คือ ทรัพยากรมนุษย์ เพื่อผลักดันให้เราสามารถฝ่าฟันความท้าทายที่เกิดขึ้นทั้งภายในและภายนอก

ทรัพยากรมนุษย์ : ผู้สร้างความเปลี่ยนแปลงและการเติบโตอย่างยั่งยืน

บริษัทได้สร้างความเข้มแขง็ให้กบัสายงานทรยัพากรมนษุย์ เพือ่ให้หน่วยงานดงักล่าวด�ำเนนิหน้าทีห่ลกัในการผลกัดนัให้เกดิกาเปลีย่นแปลง

อย่างขนานใหญ่ขึ้นกับบริษัท หรือ Transform บริษัทไปสู่การเปลี่ยนกรอบความคิด (Mindset) และกระบวนทัศน์ (Paradigm) หรือกล่าวได้

ว่า หน่วยงานนี้ต้อง “แปลงโฉม” UMS ไปสู่ความเป็นมืออาชีพมากกว่าที่เคยเป็นมาในอดีต และท�ำให้ UMS เติมโตได้อย่างยั่งยืนในระยะยาว 

สายงานทรัพยากรมนุษย์จึงด�ำเนินงานต่างๆ เพื่อให้เกิดความเปลี่ยนแปลงขึ้นกับบริษัท ผ่าน 4 บทบาทหลักซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้

1.  บทบาทการเป็นหุน้ส่วนทางกลยทุธ์ (Strategic Partner)  สายงานทรพัยากรมนษุย์เข้าไปเป็นส่วนหนึง่ของการท�ำหน้าทีเ่ป็นคนกลางคอย

ให้ความช่วยเหลอืในการวางแผนกลยทุธ์ขององค์การ คอื ไม่เพยีงเข้าไปมส่ีวนร่วมในการออกแบบโครงสร้างของหน่วยงานต่างๆ โดย

ค�ำนงึว่า จะท�ำอย่างไรให้โครงสร้างของแต่ละหน่วยงานมคีวามสอดคล้องกบักลยทุธ์และมปีระสทิธภิาพในการน�ำกลยทุธ์ไปปฏบิตั ิ แต่

ยงัเข้าไปมส่ีวนร่วมในการวางแผนก�ำลงัคนพร้อมทัง้ออกแบบงานให้มคีวามเป็นระบบและครอบคลมุความต้องการของหน่วยงานและ

ของธรุกจิในภาพรวมด้วย นอกจากนีย้งัเข้าไปมส่ีวนรบัผดิชอบในการน�ำกลยทุธ์ไปใช้ในการปฏบิตัใินหน่วยงานต่างๆ ผ่านระบบบรหิาร

ผลการปฏิบัตงิาน (Performance Management System) ทีม่กีารก�ำหนดตวัชีว้ดัผลการปฏบิตังิานหลกั (KPI) ทีจ่ะสะท้อนถงึความส�ำเรจ็

ของแผนกลยทุธ์ทีว่างไว้ นอกจากนีแ้ล้วยงัเข้าไปเป็นส่วนหนึง่ของการปฏบิตัเิชงิกลยทุธ์ คอืการน�ำเสนอวธิกีารทีจ่ะน�ำไปใช้ในการปรบั

เปลีย่นบริษัทผ่านการบทบาทการเป็นทีป่รกึษา (Consultant) ในการประชมุผูบ้รหิาร และแนะน�ำเครือ่งมอืต่างๆ เช่น Organization 

Transition เพือ่ช่วยให้บริษัทสามารถผ่านพ้นเหตุการณ์ความเปลี่ยนแปลงต่างๆ ไปได้ด้วยดี

2.   บทบาทการเป็นผูเ้ชีย่วชาญในการปฏบิตังิาน (Administrative Expert) กล่าวคอืเป็นผูท้ีส่ามารถท�ำงานเพือ่ปรบัปรงุประสทิธภิาพในการ

ท�ำงานท้ังในหน่วยงานของตนเองและขององค์การ โดยการพฒันาระบบการท�ำงานให้ดขีึน้และเสยีค่าใช้จ่ายน้อยลง หรอืมปีระสทิธภิาพ

และประสทิธผิลเพิม่ขึน้นัน่เอง ในส่วนนีส้ายงานทรพัยากรมนษุย์ได้เริม่ต้นปรบัปรงุระบบการท�ำงานในหน่วยงานของตนเองก่อน ผ่าน

การปรับโครงสร้างในหน่วยงาน เพือ่ให้เกดิความชดัเจนในการท�ำงาน และเพือ่ให้ตอบสนองความต้องการของลกูค้าภายในได้รวดเรว็

ยิง่ขึน้กว่าเดมิ สร้างการท�ำงานทีม่มีาตรฐานและเป็นเชงิรกุมากขึน้ ปรบัแก้กระบวนทศัน์ของผูป้ฏบิตังิานในหน่วยงาน จากการท�ำงาน

แบบ “ตามค�ำขอและตามหน้าที”่ มาเป็นการท�ำงานแบบ “พยากรณ์ปัญหาล่วงหน้า คดิหาทางป้องกนั เพือ่ผลลพัธ์ขององค์กร” ปรบัปรงุ

ระบบงานเอกสารทีม่คีวามยุง่ยาก หลายขัน้ตอนให้ลดลง เหลอืแต่เฉพาะทีจ่�ำเป็น เช่น การปรบัปรงุระบบการสรรหาและว่าจ้างพนกังาน

ผ่านโครงการ QCC เป็นต้น นอกจากนีย้งัสร้างความเป็นมาตรฐานการท�ำงานของหน่วยงานต่างๆ ผ่านการจดัท�ำใบพรรณาลกัษณะงาน 

(Job Description) ใหม่ ที่ปรับแก้และให้ค�ำแนะน�ำในการก�ำหนดลักษณะให้สอดคล้อง ครอบคลุมและเป็นระบบมากยิ่งขึ้นด้วย
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3.  บทบาทการเป็นผู้สนับสนุนพนักงาน (Employee Champion) สายงานทรัพยากรมนุษย์รับผิดชอบในการท�ำให้พนักงานทุกคนทุ่มเท

กบัท�ำงานอย่างเตม็ที ่ โดยให้ความส�ำคญักบัขวญัและก�ำลงัใจของพนกังานเป็นหลกั ได้มกีารปรบัปรงุ ทบทวน ผลประโยชน์และ

สวัสดกิารต่างๆ ของพนกังานเพือ่ให้สามารถแข่งขนักบัตลาดได้ผ่านทางโครงสร้างเงนิเดอืนใหม่ ปรบัอตัรารายได้ของพนกังาน เช่น 

ค่าฝุน่ ค่ากะ ค่าเดนิทาง เป็นต้น และส�ำหรบัในกรณทีีพ่นกังานเกดิปัญหาสายงานทรพัยากรมนษุย์ ได้เข้าพดูคยุกบัพนกังาน ร่วมประชมุ

หารือกบัคณะกรรมการสวสัดกิารลกูจ้างในสถานประกอบการ เพือ่ร่วมกนัหาสาเหตแุละวธิกีารแก้ไข พร้อมกนันีไ้ด้สร้างช่องทางสือ่สาร

ใหม่กบัพนักงานในบรษิทัผ่าน Internal Communication Chanel เพือ่แจ้งข้อมลู ข่าวสารต่างๆ ทีเ่ป็นประโยชน์ให้พนกังานได้รบัทราบ 

และเพือ่สร้างให้พนกังานมคีวามผกูพนัธ์หรอืสญัญาใจกบับรษิทั (Commitment) ได้มกีารจดักจิกรรมเพือ่สร้างความมส่ีวนร่วมของ

พนักงานผ่านกจิกรรม ต่างๆ เช่น จดังานปีใหม่ทกุปี  กจิกรรมให้พนกังานร่วมบรจิาคโลหติ กจิกรรมร่วมกนัท�ำความสะอาดฟ้ืนฟ ูวดั และ

โรงเรียน หลงัน�ำ้ท่วม แต่ทัง้นีเ้พือ่สร้างความผกูพนัธ์ของพนกังานกบับรษิทัเกดิขึน้และด�ำรงอยูอ่ย่างมัน่คง จะมกีารสร้งความมส่ีวนร่วม

ของพนกังาน หรอื Employee Engagement ผ่านการกจิกรรมทีม่รีะบบและจดัท�ำอย่างต่อเนือ่งเพือ่ให้พนกังานรูส้กึว่า การทุม่เทในการ

ท�ำงาน (Contribution) เพื่อความส�ำเร็จของบริษัท เป็นส่วนหนึ่งในชีวิตประจ�ำวันของทุกคน 

4.  บทบาทการเป็นผู้น�ำการเปลี่ยนแปลง (Change Agent) สายงานทรัพยากรมนุษย์รับผิดชอบในการท�ำให้พนักงานมีสมรรถนะในการ

เปลีย่นแปลงทีก่่อให้เกดิประโยชน์ต่อองค์การ สร้างให้พนกังานตระหนกัถงึความส�ำคญัของการเปลีย่นแปลงเพือ่พฒันา โดยในเบือ้งต้น

ต้องพฒันาพนกังานให้มทีกัษะใหม่ๆ เพือ่พร้อมรบักบัความเปลีย่นแปลงทีจ่ะเกดิขึน้ ตลอดปีทีผ่่านมา เราได้มกีารจดัฝึกอบรมเพือ่

พฒันาพนกังานทัง้ในเชงิความรูท้างเทคนคิของแต่ละต�ำแหน่งงานและทักษะทางการบริหารจัดการ เพื่อเป็นพื้นฐานในการจดัท�ำ

โครงสร้างการฝึกอบรมให้กบั 3 ส่วนงานหลกัของบรษิทั คอื ส่วนงาน Sourcing สายงานธรุกจิ และสายงานการผลติ นอกจากนีแ้ล้วยงั

เป็นผู้ประสานงานให้การเปลี่ยนแปลงสามารถด�ำเนินไปได้อย่างราบรื่น ต้องพยายามลดการตอ่ต้านโดยชีใ้ห้พนกังานเห็นว่าการ

เปลีย่นแปลงเป็นประโยชน์ส�ำหรบัทกุคน พยายามสร้างความมุง่มัน่ทีจ่ะเปลีย่นแปลงให้กบัพนกังานทกุคน พยายามเปลีย่นความกลวั

ของพนกังานให้เป็นความตืน่เต้นทีจ่ะบรรลุเป้าหมายใหม่ที่บริษัทร่วมกันสร้างขึ้น

ผ่านบทบาททั้ง 4 ดังกล่าวข้างต้น UMS เชื่อเป็นอย่างยิ่งว่า เราจะสามารถพัฒนาพนักงานให้เป็นทรัพยากรที่ทรงคุณค่าที่สุดส�ำหรับบริษัท 

เพื่อให้บริษัทสามารถยืนหยัดและปรับตัวเข้ากับความเปลี่ยนแปลงและความท้าทายทุกๆ รูปแบบที่ต้องเผชิญต่อไปในอนาคต
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รายการระหว่างกัน

บุคคลที่อาจมี

ความขัดแย้งกัน
ความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ

มูลค่ารายการ

ปี 2554 

(ต.ค.-ก.ย.)

(บาท)

มูลค่ารายการ

ปี 2555 

(ต.ค.-ก.ย.)

(บาท)

ยอดคงค้างสุทธิ 

ณ 30 ก.ย. 2555 

(บาท)

บริษัท โทรีเซนไทย 

เอเยนต์ซีส์ จำ�กัด 

(มหาชน)

ถือหุ้นบริษัทอะธีน 

โฮลดิ้งส์ จำ�กัด ร้อย

ละ 99.99 ซึ่งบริษัท 

อะธีน โฮลดิ้งส์เป็นผู้

ถือหุ้นรายใหญ่ของ

บริษัท โดยถือหุ้น

ร้อยละ 88.68

ปี 2555 : บริการที่ปรึกษา การ

ผลิต การขาย กลยุทธ์การตลาด 

การพัฒนาระบบสารสนเทศของ

องค์กร และการวางแผนทาง

ธุรกิจ  (ปี 2554 : บริการที่ปรึกษา 

การผลิต การขาย กลยุทธ์ การตลาด 

การบำ�รุงรักษาระบบเครือข่าย 

และการวางแผนทางการเงิน)

7,165,965 9,346,500 2,784,140

บริษัท โทรีเซน 

เซอร์วิส เซ็นเตอร์ 

จำ�กัด

บริษัท โทรีเซนไทย 

เอยนต์ซีส์ จำ�กัด 

(มหาชน) ถือหุ้น

ในบริษัท โทรีเซน 

เซอร์วิส เซ็นเตอร์ 

จำ�กัด ร้อยละ 99.9

บริการที่ปรึกษาด้านกฎหมาย 

และบำ�รุงรักษาระบบเครือข่าย

- 2,835,682 515,166

บริษัท โทรีเซน

ชิปปิ้ง แอนด์ 

โลจิสติกส์ จำ�กัด

บริษัท โทรีเซนไทย 

เอเยนต์ซีส์ จำ�กัด 

(มหาชน) ถือหุ้นใน

บริษัท โทรีเซน ชิป

ปิ้ง แอนด์ โลจิสติกส์ 

จำ�กัด ร้อยละ 49.0

บริการด้านโลจิสติกส์ (การนำ�เข้า

สินค้าทางเรือ)

- 1,000,000 1,070,000

ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผล

กลุ่มบริษัทโทรีเซน (บริษัท โทรีเซนไทย เอเยนต์ซีส์ จำ�กัด (มหาชน), บริษัท โทรีเซน เซอร์วิส เซ็นเตอร์ จำ�กัด และบริษัท โทรีเซน ชิปปิ้ง 

แอนด์ โลจิสติกส์ จำ�กัด) ได้ให้บริการแก่บริษัทฯ ครอบคลุมในด้านการผลิต การขาย กลยุทธ์การตลาด  กฎหมาย โลจิสติกส์(การนำ�เข้าสินค้า

ทางเรือ) การพัฒนาระบบสารสนเทศขององค์กร การบำ�รุงรักษาระบบเครือข่าย และการวางแผนทางธุรกิจ ซึ่งจะช่วยพัฒนาธุรกิจของบริษัท

ตลอดจนให้ผลตอบแทนที่ดีแก่ผู้ถือหุ้น ซึ่งถือว่ามีความสมเหตุสมผลในการทำ�รายการดังกล่าว

บริษัทฯ มีรายการระหว่างบริษัทฯ กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกันในปี 2554(ต.ค. 53-ก.ย. 54) และ 2555(ต.ค. 54-ก.ย. 55) ดังนี้



42 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)

คำ�อธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงาน

ในปี 2553 บริษัทฯได้ท�ำการเปลี่ยนรอบบัญชีจากสิ้นสุดเดือนธันวาคมเป็นสิ้นสุดเดือนกันยายนเพื่อให้สอดคล้องกับการปิดรอบบัญชี

ของบริษัทแม่ ได้แก่ บริษัท โทรีเซนไทย เอเยนต์ซีส์ จ�ำกัด (มหาชน) โดยมีรายละเอียดดังนี้

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายได้รวมในปี 2554 และ 2555 เท่ากับ 3,275.58 และ 3,427.65 ล้านบาท ตามล�ำดับ มีอัตราการเพิ่มขึ้นของ

รายได้ในปี 2555 เท่ากับร้อยละ 4.64 และมีผลขาดทุนสุทธิในปี 2555 เท่ากับ 288.26 ล้านบาท เทียบกับผลก�ำไรสุทธิในปี 2554 ที่ 60.52 

ล้านบาท อุตสาหกรรมการจ�ำหน่ายถ่านหินในช่วงปี 2555 มีการเติบโตจากสภาวะเศรษฐกิจในประเทศที่ยังอยู่ในเกณฑ์ดี โดยหลังจาก

เหตุการณ์น�้ำท่วมในช่วงเดือน ต.ค.-ธ.ค. 54 อุปสงค์และการลงทุนภายในประเทศเริ่มฟื้นตัวและเติบโตตัวอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลดีต่อกลุ่ม

อุตสาหกรรมที่เป็นลูกค้าหลักของบริษัทฯ ได้แก่ อุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม อุตสาหกรรมสิ่งทอ อุตสาหกรรมกระดาษและอุตสาหกรรม

ปูนซีเมนต์ โดยบริษัทฯ ได้รับประโยชน์จากค�ำสั่งซื้อที่อย่างต่อเนื่องจากลูกค้ากลุ่มดังกล่าว

ภาพรวมของผลการด�ำเนินงานที่ผ่านมา

ก.  รายได้ 

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายถ่านหินในปี 2554 และ 2555 เท่ากับ 3,242.42 และ 3,397.73 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดย

รายได้จากการขายในปี 2555 เพิ่มขึ้นร้อยละ 4.79 จากปี 2554 ในขณะที่ปริมาณขายในปี 2555 ไม่ขยายตัวจากปี 2554 ทั้งนี้เนื่องจาก

เหตุการณ์น�้ำท่วมในช่วงไตรมาส 1 (ต.ค.-ธ.ค.55) บริษัทฯไม่สามารถท�ำการขนส่งสินค้าไปยังลูกค้าได้ ส่งผลให้ปริมาณขายของบริษัทฯขาด

หายไปประมาณ 2 เดือน หรือประมาณ 400-500 ล้านบาท อย่างไรก็ตาม ภายหลังเหตุการณ์น�้ำท่วม กลุ่มอุตสาหกรรมต่างๆ เริ่มฟื้นตัวและ

เริ่มการผลิต ประกอบกับอุปสงค์ในประเทศที่ยังคงแข็งแกร่ง ภาคอสังหาริมทรัพย์ที่ยังคงขยายตัวและโครงการสาธารณูปโภคของรัฐที่ทยอย

เริ่มด�ำเนินการ ส่งผลให้บริษัทฯได้รับค�ำสั่งซื้อในปริมาณมากอย่างต่อเนื่องจากกลุ่มลูกค้าขนาดใหญ่ ได้แก่ อุตสาหกรรมปูนซีเมนต์ โดย

ปริมาณการขายในกลุ่มลูกค้าขนาดกลางและเล็ก ได้แก่ อุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม อุตสาหกรรมสิ่งทอ มีปริมาณการขายไม่

เปลี่ยนแปลงมากนักเมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า โดยบริษัทฯยังคงสามารถรักษาฐานลูกค้ากลุ่มนี้ไว้ได้เป็นอย่างดี

 

ข. ต้นทุนขาย 

ต้นทุนขายถ่านหินของบริษัทฯมีองค์ประกอบหลัก คือ ค่าถ่านหินและค่าระวางเรือ โดยในปี 2554 และ 2555 บริษัทฯและบริษัทย่อย

มีต้นทุนขายเท่ากับ 2,689.60 และ 3,159.21 ล้านบาท ตามล�ำดับ คิดเป็นร้อยละ 82.95 และ 92.98 ของรายได้จากการขาย สัดส่วนของ

ต้นทุนขายต่อรายได้จากการขายในปี 2555 เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญจากปี 2554 เป็นผลจากต้นทุนการน�ำเข้าถ่านหินของบริษัทฯโดยเฉลี่ย

สูงขึ้น อัตราแลกเปลี่ยนที่อ่อนค่าลง และค่าใช้จ่ายที่สูงกว่าปกติในช่วงเหตุการณ์น�้ำท่วม นอกจากนั้น ในระหว่างปี 2555 บริษัทได้บันทึกค่า

เผื่อมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับจากสินค้าคงเหลือจ�ำนวน 107 ล้านบาท โดยรวมแสดงรายการอยู่ในต้นทุนขายในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ของบริษัทฯ ส่งผลให้ต้นทุนขายของบริษัทฯเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญจากปีที่ผ่านมา

ค. ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารในปี 2554 และ 2555 เท่ากับ 394.35 และ 478.67 ล้านบาท โดยบริษัทฯ

และบริษัทย่อยมีสัดส่วนของค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารคิดเป็นร้อยละ 11.89 และ 14.44 ของรายได้รวม สัดส่วนค่าใช้จ่ายในการขาย

และบริหารต่อรายได้รวมในปี 2555 ปรับตัวสูงขึ้นจากปี 2554 ทั้งนี้ เนื่องจากค่าขนส่งสินค้าที่สูงขึ้นเป็นพิเศษ ซึ่งเกิดจากการหยุดด�ำเนินการ

ชั่วคราวของโรงงานสวนส้มจังหวัดสมุทรสาคร อันเป็นผลจากค�ำส่ังของทางจังหวัดให้โรงงานถ่านหินทุกแห่งในจังหวัดสมุทรสาครหยุด

ด�ำเนินงานชั่วคราวท�ำให้บริษัทใช้ฐานการผลิตที่โรงงานนครหลวงจังหวัดอยุธยาเพียงแห่งเดียวในการขนส่งถ่านหินให้กับลูกค้าทุกราย รวม

ถึงลูกค้าในพื้นที่จังหวัดสมุทรสาคร โดยเมื่อโรงงานสวนส้มเริ่มเปิดด�ำเนินการ คาดว่าค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารของบริษัทฯจะเข้าสู่

ระดับปกติ
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บริษัทฯและบริษัทย่อยมีต้นทุนทางการเงินในปี 2554 และ 2555 เท่ากับ 83.58 และ106.36 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.52 และ 3.07 

ของรายได้รวม โดยในปี 2555 บริษัทได้ท�ำการบันทึกผลขาดทุนจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของสัญญาอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

ล่วงหน้า ซึ่งหากคิดเฉพาะดอกเบี้ยจ่ายในปี 2555 พบว่าเพิ่มขึ้นเล็กน้อยจากปี 2554 เนื่องจากระดับต้นทุนสินค้าน�ำเข้าโดยเฉลี่ยสูงกว่าช่วง

เดียวกันของปีที่ผ่านมา นอกจากนั้น อัตราดอกเบี้ยในตลาดการเงินในปี 2555 โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับที่สูงกว่าช่วงเดียวกันของปีที่ผ่านมา ส่ง

ผลให้ต้นทุนทางการเงนิส�ำหรบัเงนิทนุหมนุเวยีนของบรษิทัฯในการน�ำเข้าถ่านหนิและรวมถงึเงนิกูร้ะยะยาวของบรษิทัเพิม่มากขึน้ อย่างไรกต็าม 

ดอกเบี้ยจ่ายของบริษัทมีลดลงอย่างมีนัยส�ำคัญหลังจากไตรมาส 2 จากการทยอยช�ำระสินเชื่อทรัสต์รีซีทและสินเชื่อระยะยาวจ�ำนวนมาก ซึ่ง

เป็นผลจากการระบายสินค้าคงคลังในปริมาณมากของบริษัทฯ

ง.  ภาษีเงินได้นิติบุคคล

บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินนิติบุคคลในปี 2554 และ 2555 เท่ากับ 62.75 และ 0.12 ล้านบาทตามล�ำดับ โดยในปี 2555 

บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้นิติบุคคลตามผลก�ำไรของบริษัทย่อย

จ.  ก�ำไร

บริษัทฯและบริษัทย่อย มีอัตราก�ำไรขั้นต้นในปี 2554 และ 2555 เท่ากับร้อยละ 17.14 และ 7.60 ตามล�ำดับ โดยอัตราก�ำไรขั้นต้นของ

ปี 2555 ลดลงอย่างมีนัยส�ำคัญจากปี 2554 ซึ่งโดยหลักเกิดจากต้นทุนขายที่สูงขึ้นจากเหตุผลเรื่องมูลค่าสินค้าน�ำเข้าโดยเฉลี่ยสูงขึ้นและการ

บันทึกค่าเผื่อมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับจากสินค้าคงเหลือในปี 2555 ตามที่ได้กล่าวมา นอกจากนั้น สัดส่วนของปริมาณขายในปี 2555 ใน

กลุ่มลูกค้าขนาดใหญ่ของบริษัทฯรวมถึงการขายในรูปแบบปริมาณมากต่อครั้ง (big lot) เพิ่มขึ้น ซึ่งโดยปกติการขายลักษณะดังกล่าวจะมี

อัตราก�ำไรขั้นต้นต�่ำกว่าการขายให้กับกลุ่มลูกค้าขนาดกลางและขนาดเล็ก ซึ่งเป็นรายได้หลักของบริษัทฯ

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีอัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงานในปี 2554 และ 2555 เท่ากับร้อยละ 6.31และ (5.30) ตามล�ำดับ บริษัทฯและ

บริษัทย่อยมีก�ำไรสุทธิในปี 2554 และ 2555 เท่ากับ 60.52 และ (288.26) ล้านบาทตามล�ำดับ คิดเป็นอัตราก�ำไรสุทธิเท่ากับร้อยละ 1.85 และ 

(8.41) ตามล�ำดับ ในปี 2555 ก�ำไรสุทธิและอัตราก�ำไรสุทธิปรับลดลงอย่างมีนัยส�ำคัญจากปี 2554 เนื่องจากต้นทุนขายที่เพิ่มขึ้น การบันทึก

ค่าเผือ่มลูค่าสทุธท่ีิคาดว่าจะได้รบัจากสนิค้าคงเหลอืในปี 2555 และค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิารทีส่งูขึน้เป็นพเิศษดงัเหตผุลทีก่ล่าวข้างต้น

ฉ.  อัตราผลตอบแทนของผู้ถือหุ้น

อัตราผลตอบแทนของผู้ถือหุ้นในปี 2554 และ 2555 มีค่าเท่ากับร้อยละ 6.03 และ (32.75) ตามล�ำดับ โดยปี 2555 บริษัทฯงดจ่าย

เงินปันผลเพื่อเก็บไว้เป็นเงินทุนหมุนเวียนและขยายกิจการต่อไป

การวิเคราะห์ฐานะการเงิน

สินทรัพย์

สินทรัพย์ของบริษัทฯและบริษัทย่อย ณ วันที่ 30 กันยายน 2555 และวันที่ 30 กันยายน 2555 มีมูลค่าเท่ากับ 3,569.68 และ 2,745.05 

ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยสินทรัพย์ของบริษัทฯประกอบด้วยสินทรัพย์หมุนเวียนเป็นส่วนใหญ่ โดย ณ วันที่ 30 กันยายน 2554 และวันที่ 30 

กันยายน 2555 มีมูลค่าเท่ากับ 2,597.50  และ 1,822.13 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 72.77 และ 66.38 ของสินทรัพย์รวมตามล�ำดับ สินทรัพย์

หมุนเวียนลดลงอย่างมีนัยส�ำคัญ เนื่องจากบริษัทฯมีการจ�ำหน่ายถ่านหินในปริมาณมากให้กับลูกค้ารายใหญ่ และการบันทึกค่าเผื่อมูลค่า

สุทธิที่คาดว่าจะได้รับจากสินค้าคงเหลือในปี 2555 ส่งผลให้ระดับมูลค่าสินค้าคงเหลือลดลงจาก 1,861.19 ล้านบาทในปี 2554 เหลือเพียง 

1,086.65 ล้านบาทในปี 2555 
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สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน ณ วันที่ 30 กันยายน 2554 และวันที่ 30 กันยายน 2555 มีมูลค่าเท่ากับ 972.17 และ 922.92 ล้านบาท ตามล�ำดับ 

โดยสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนหลัก ได้แก่ ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิ โดยทรัพย์สินส่วนใหญ่ ได้แก่ คลังสินค้า เครื่องจักรและท่าเทียบเรือที่

ต�ำบลสวนส้ม จังหวัดสมุทรสาคร คลังสินค้า เครื่องจักรและท่าเทียบเรือที่อ�ำเภอนครหลวง จังหวัดอยุธยา และเรือล�ำเลียง

คุณภาพของสินทรัพย์

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น-สุทธิ

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น-สุทธิ ณ วันที่ 30 กันยายน 2554 และวันที่ 30 กันยายน 2555 เท่ากับ 657.47 และ 

639.22 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยในปี 2555 ยอดลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นของบริษัทฯอยู่ในระดับใกล้เคียงกับปี 2554 สืบเนื่องจากยอดขาย

เฉลี่ยต่อเดือนที่ไม่เปลี่ยนแปลงมากนัก โดยบริษัทฯและบริษัทย่อยมีระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยในปี 2554 และ 2555 ประมาณ 69 และ 70 วัน 

ตามล�ำดับ บริษัทฯและบริษัทย่อยมีระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์เล็กน้อยจากนโยบายระยะเวลาการช�ำระค่าสินค้า 45 วัน เนื่องจาก

สัดส่วนการขายของลูกค้าขนาดใหญ่เพิ่มมากขึ้น ซึ่งใช้ระยะเวลาในการเก็บหนี้นานกว่าลูกค้าขนาดกลางและขนาดย่อมเล็กน้อย แต่เป็นการ

ด�ำเนินงานทางธุรกิจตามปกติิ

สินค้าคงเหลือ-สุทธิ

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีสินค้าคงเหลือ-สุทธิ ณ วันที่ 30 กันยายน 2554 และวันที่ 30 กันยายน 2555 เท่ากับ 1,861.19 และ 1,086.65 

ล้านบาท ตามล�ำดับ บริษัทฯมีระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ยในปี 2554 และ 2555 ประมาณ 240 และ 168 วัน ตามล�ำดับ ระยะเวลาขายสินค้า

เฉลี่ยในปี 2555 ลดลงอย่างมีนัยส�ำคัญ โดยในปี 2555 เนื่องจากบริษัทสามารถลดจ�ำนวนสินค้าคงเหลือได้มากจากปริมาณสั่งซื้อที่สูงและต่อ

เนื่องจากกลุ่มลูกค้ารายใหญ่ของบริษัทฯ โดยเฉพาะอย่างยิ่งลูกค้ากลุ่มอุตสาหกรรมปูนซีเมนต์ นอกจากนั้น ในระหว่างปี 2555 บริษัทได้

บันทึกค่าเผื่อมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับจากสินค้าคงเหลือจ�ำนวน 107 ล้านบาท

สภาพคล่อง

ในปี 2554 และ 2555 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีอัตราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 1.34 และ 0.92 เท่า ตามล�ำดับ และมีอัตราส่วนสภาพคล่อง

หมุนเร็ว 0.37 และ 0.36 เท่า ตามล�ำดับ บริษัทฯมีอัตราส่วนสภาพคล่องเปลี่ยนแปลงไปจากปี 2554 โดยมีสาเหตุจากการจัดประเภทเงินกู้ยืม

ระยะยาวที่จะถึงก�ำหนดช�ำระเกินหนึ่งปีจ�ำนวนหนึ่งไปเป็นหนี้สินหมุนเวียน โดยเป็นผลสืบเนื่องจากที่บริษัทฯได้รับหนังสือรับรองจากธนาคาร

ยกเว้นการปฏิบัตติามเงือ่นไขทีก่�ำหนดในสญัญาเงนิกูภ้ายหลงัวนัทีใ่นงบการเงนิ ซึง่ไม่ได้ส่งผลต่อสภาพคล่องในการด�ำเนนิงานจรงิของบรษิทัฯ 

อย่างไรก็ตาม ในงบการเงินในงวดถัดไป เงินกู้ยืมดังกล่าวจะถูกจัดประเภทเป็นหนี้สินไม่หมุนเวียนตามก�ำหนดช�ำระคืนเงินกู้ยืม ซึ่งคาดว่าจะ

ท�ำให้อัตราส่วนสภาพคล่องของบริษัทฯจะกลับเข้าสู่ภาวะปกติ 

ความเหมาะสมของโครงสร้างเงินทุน

เมื่อพิจารณาความเหมาะสมของโครงสร้างเงินทุน พบว่า ณ 30 กันยายน 2554 และวันที่ 30 กันยายน 2555 บริษัทฯและบริษัทย่อยมี

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 2.43 และ 2.81 ตามล�ำดับ อัตราส่วนนี้ปรับเพิ่มขึ้นในปี 2555 เนื่องจากหนี้สินรวมลดร้อยละ 20 

ในขณะที่ส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงร้อยละ 31 โดยหนี้สินรวมลดลงในอัตราที่น้อยกว่าการลดลงในส่วนของผู้ถือหุ้น นอกจากนั้น บริษัทฯและ

บริษัทย่อยมีอัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 2.10 และ 2.39 ตามล�ำดับ โดยหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยในปี 2555 

ลดลงจากปี 2554 ถึงประมาณ 462 ล้านบาท ซึ่งเกิดจากการช�ำระสินเชื่อทรัสต์รีซีทและสินเชื่อระยะยาวจ�ำนวนมากตามกระแสเงินสดที่

บริษัทฯได้รับจากการระบายสินค้าคงคลัง
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คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบ
ด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิและมีประสบการณ์ด้านการบริหารธุรกิจ 
ด้านการเงิน ด้านการบริหารองค์กร และด้านกฎหมาย โดยมี นายเอกวัจน์ อมรวิวัฒน์ เป็น
ประธานกรรมการตรวจสอบ พลต�ำรวจเอก ดร.ชิดชัย วรรณสถิตย์ (ด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมการตรวจสอบแทนคุณณัฐพล ลีลาวัฒนานันท์ ตั้งแต่วันที่ 11 มิถุนายน 2555) และ
นายสุชาติ ธรรมาพิทักษ์กุล เป็นกรรมการตรวจสอบ และตามที่ได้รับมอบหมายหน้าที่ 
และความรับผิดชอบ จากคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ร่วมการ
ประชุมทุกครั้ง เป็นจ�ำนวน 9 ครั้ง ในรอบระยะเวลาปีบัญชีสิ้นสุด 30 กันยายน 2555 และ
ได้มีการประชุมร่วมกับฝ่ายบริหารที่เกี่ยวข้อง ผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายใน เพื่อ
พิจารณาเรื่องต่างๆ สรุปสาระส�ำคัญในการปฏิบัติหน้าที่ดังนี้

•  สอบทานงบการเงินของบริษัทฯ งบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปี ก่อน
น�ำเสนอคณะกรรมการบรษัิท เพือ่ให้มัน่ใจรายงานทางการเงิน รายการบญัชีกบับรษิทั
ท่ีเกี่ยวข้องกันจัดท�ำขึ้นอย่างถูกต้องและมีความโปร่งใสตามมาตรฐานบัญชีและข้อ
ก�ำหนดทางกฎหมาย รวมทัง้มกีารเปิดเผยไว้ในหมายเหตฯุ ประกอบงบอย่างเพยีงพอ 
พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ และรับทราบแนวทางการแก้ไขปัญหาให้เกิดประโยชน์แก่
บริษัทฯ

• พิจารณาอนุมัติแผนงานการตรวจสอบภายในประจ�ำปี 2555 ซึ่งจัดล�ำดับงาน
ตรวจสอบตามความเสี่ยงรวมไปถึงการสอบทานการบริหารความเสี่ยงและเน้นการ
ปฏบิตักิารให้เป็นไปตามท่ีก�ำหนดอย่างมปีระสทิธิภาพและมปีระสทิธิผล มกีารพฒันา
ระบบการตรวจสอบภายในอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มีระบบการควบคุมภายในและมีการ
บริหารความเสี่ยงที่ดีและเหมาะสม ทั้งนี้ ปีบัญชีสิ้นสุด 30 กันยายน 2555 บริษัท เคพี
เอม็จี ภมูไิชย ท่ีปรกึษาธุรกจิจ�ำกดั (KPMG) เป็นผูร้บัผดิชอบงานการตรวจสอบภายใน
ของบริษัท 

• เสนอแนะเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และสอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎข้อ
บังคับของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์ฯ ตลาดหลักทรัพย์และกฎหมาย
อื่นที่เกี่ยวข้อง

• คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและให้ความเห็นต่อการท�ำรายการระหว่างกัน
เพือ่ให้มัน่ใจว่าเป็นรายการทีผ่่านกระบวนการอนุมตัท่ีิโปร่งใส โดยผูม้ส่ีวนได้เสยีไม่ได้
มีส่วนร่วมในการตดัสนิใจและเป็นรายการท่ีกระท�ำโดยค�ำนึงถงึผลประโยชน์ของบรษิทั 
รวมถึงมีการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน ตามประกาศข้อก�ำหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

• ทบทวนผลการปฏบิตังิานและความเป็นอสิระของผูส้อบบญัชี และน�ำเสนอ นายขจรเกยีรติ
อรุณไพโรจนกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3445 นายชาญชัย ชยัประสทิธิ ์ ผูส้อบ
บญัชีรบัอนญุาตเลขที ่ 3760 และ นาง ณฐพร พนัธ์ุอดุม ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที่ 
3430 แห่ง บรษัิท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบเีอเอส จ�ำกดั ต่อคณะกรรมการบรษิทัฯ
เพือ่ขออนุมัตท่ีิประชุมผูถ้อืหุ้นประจ�ำปี 2555 เพือ่แต่งตัง้เป็นผูส้อบบญัชีส�ำหรบัปีบญัช ี2555

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

   นายเอกวัจน์ อมรวิวัฒน์	 	 	
ประธานกรรมการตรวจสอบ
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เสนอ  ผู้ถือหุ้นของบริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะบริษัท ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 

2554 งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะบริษัท งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและงบแสดง

การเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นเฉพาะบริษัท และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะบริษัท สำ�หรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของ

แต่ละปีของบริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และของเฉพาะบริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน) 

ซึ่งผู้บริหารของกิจการเป็นผู้รับผิดชอบต่อความถูกต้องและครบถ้วนของข้อมูลในงบการเงินเหล่านี้ ส่วนข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการ

แสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป ซึ่งกำ�หนดให้ข้าพเจ้าต้องวางแผนและปฏิบัติงานเพื่อให้

ได้ความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลว่างบการเงินแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญหรือไม่ การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการ

ทดสอบหลักฐานประกอบรายการทั้งที่เป็นจำ�นวนเงินและการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชี

ที่กิจการใช้และประมาณการเก่ียวกับรายการทางการเงินท่ีเป็นสาระสำ�คัญซ่ึงผู้บริหารเป็นผู้จัดทำ�ข้ึน ตลอดจนการประเมินถึงความเหมาะสม

ของการแสดงรายการที่นำ�เสนอในงบการเงินโดยรวม   ข้าพเจ้าเชื่อว่าการตรวจสอบดังกล่าวให้ข้อสรุปที่เป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการ

แสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทข้างต้นนี้ แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะบริษัท ณ วันที่ 30 

กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 ผลการดำ�เนินงานรวมและผลการดำ�เนินงานเฉพาะบริษัท และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสด

เฉพาะบริษัท สำ�หรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของแต่ละปีของบริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และของเฉพาะ

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำ�คัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป

ชาญชัย  ชัยประสิทธิ์

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3760

บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำ�กัด

กรุงเทพมหานคร

27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2555

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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2

บริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที� 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

สินทรัพย

สินทรัพยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 7 81,480,370 68,007,289 75,118,144 59,092,046

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - สุทธิ 8 639,222,846 657,471,216 629,953,756 650,061,432

ลูกหนี้กิจการที่เกี่ยวของกัน 27.2 - - 659,278 1,631,921

สินคาคงเหลือ - สุทธิ 9 1,086,647,571 1,861,186,592 1,103,140,038 1,877,914,375

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 14,781,126 10,835,759 14,642,211 10,661,523

รวมสินทรัพยหมุนเวียน 1,822,131,913 2,597,500,856 1,823,513,427 2,599,361,297

สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทยอย - สุทธิ 10 - - 137,706,803 137,706,803

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ 11 912,793,453 966,699,511 758,067,594 831,607,173

สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ 12 8,432,297 3,545,378 8,304,988 3,231,294

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 1,695,447 1,931,416 1,685,339 1,916,415

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 922,921,197 972,176,305 905,764,724 974,461,685

รวมสินทรัพย 2,745,053,110 3,569,677,161 2,729,278,151 3,573,822,982

กรรมการ     _____________________________________________

งบการเงินเฉพาะบริษัทงบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทเป็นส่วนของงบการเงินนี้

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จ�ำกัด (มหาชน)  

งบเเสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554               
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทเป็นส่วนของงบการเงินนี้

3

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนี้สินและสวนของผูถือหุน

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น

จากสถาบันการเงิน 13 1,258,163,080 1,406,285,760 1,258,163,080 1,406,276,713

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 14 244,290,741 257,830,082 241,684,513 254,166,487

เจาหนี้กิจการที่เกี่ยวของกัน 27.3 4,369,306 2,752,409 10,487,043 9,446,571

เงินกูยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวของกัน 27.4 - - 6,700,000 20,800,000

เงินกูยืมระยะยาวที่ถึงกําหนด

ชําระภายในหนึ่งป 15 422,047,756 200,964,000 410,047,756 188,964,000

ที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 16 944,392 1,304,169 944,392 1,304,169

ภาษีเงินไดคางจาย - 1,240,156 - -

คาใชจายคางจาย 42,551,842 51,902,326 41,254,667 50,761,775

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 3,840,616 19,867,398 3,428,474 19,357,371

รวมหนี้สินหมุนเวียน 1,976,207,733 1,942,146,300 1,972,709,925 1,951,077,086

หนี้สินไมหมุนเวียน

เงินกูยืมระยะยาว 15 41,566,309 578,520,309 20,180,000 545,134,000

16 2,647,142 112,432 2,647,142 112,432

17 3,895,663 9,207,554 3,554,138 8,675,718

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 48,109,114 587,840,295 26,381,280 553,922,150

รวมหนี้สิน 2,024,316,847 2,529,986,595 1,999,091,205 2,504,999,236

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จ�ำกัด (มหาชน)  

งบเเสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554               
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4

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนี้สินและสวนของผูถือหุน (ตอ)

สวนของผูถือหุน

ทุนเรือนหุน 19

ทุนจดทะเบียน

หุนสามัญ จํานวน 153,454,064 หุน 

   มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท 76,727,032 76,727,032 76,727,032 76,727,032

ทุนที่ออกและชําระแลว

หุนสามัญ จํานวน 153,454,064 หุน 

   มูลคาที่ไดรับชําระแลวหุนละ 0.50 บาท 76,727,032 76,727,032 76,727,032 76,727,032

สวนเกินมูลคาหุน 19 241,390,751 241,390,751 241,390,751 241,390,751

กําไรสะสม

จัดสรรแลว - ทุนสํารองตามกฎหมาย 21 10,500,000 11,096,402 10,500,000 10,500,000

ยังไมไดจัดสรร 392,118,480 710,476,381 401,569,163 740,205,963

รวมสวนของผูถือหุน 720,736,263 1,039,690,566 730,186,946 1,068,823,746

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 2,745,053,110 3,569,677,161 2,729,278,151 3,573,822,982

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จ�ำกัด (มหาชน)  

งบเเสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554                

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทเป็นส่วนของงบการเงินนี้
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5

บริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายได

รายไดจากการขาย 3,397,726,302 3,242,415,208 3,397,726,302 3,242,415,208

รายไดจากการใหบริการ 29,922,782 33,169,322 - -

รวมรายได 3,427,649,084 3,275,584,530 3,397,726,302 3,242,415,208

ตนทุน

ตนทุนขาย 3,159,205,978 2,689,596,506 3,169,127,444 2,696,651,689

ตนทุนการใหบริการ 7,979,708 24,549,767 - -

รวมตนทุน 3,167,185,686 2,714,146,273 3,169,127,444 2,696,651,689

กําไรขั้นตน 260,463,398 561,438,257 228,598,858 545,763,519

รายไดอื่น 24 36,415,675 39,768,390 40,041,254 33,324,144

กําไรกอนคาใชจาย 296,879,073 601,206,647 268,640,112 579,087,663

คาใชจายในการขาย 283,479,570 212,715,364 285,436,741 215,875,184

คาใชจายในการบริหาร 195,188,263 181,638,516 186,857,882 179,556,386

ตนทุนทางการเงิน 106,357,335 83,577,080 104,291,676 78,618,149

รวมคาใชจาย 585,025,168 477,930,960 576,586,299 474,049,719

กําไร(ขาดทุน)กอนภาษีเงินได (288,146,095) 123,275,687 (307,946,187) 105,037,944

ภาษีเงินได (117,595) (62,753,270) - (56,107,990)

กําไร(ขาดทุน)สุทธิสําหรับป (288,263,690) 60,522,417 (307,946,187) 48,929,954

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่น - - - -

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป (288,263,690) 60,522,417 (307,946,187) 48,929,954

กําไร(ขาดทุน)ตอหุน 25

กําไร(ขาดทุน)ตอหุนขั้นพื้นฐาน (1.88) 0.39 (2.01) 0.32

กําไร(ขาดทุน)ตอหุนปรับลด (1.88) 0.39 (2.01) 0.31

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จ�ำกัด (มหาชน)  

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554                

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทเป็นส่วนของงบการเงินนี้



รายงานประจำ�ปี 2555 51

6

บ
ริษ

ัท
 ย

ูน
ิค 

ไม
น

ิ�ง 
เซ

อร
์วิส

เซ
ส 

จํา
กัด

 (ม
ห

าช
น

) 

งบ
แส

ดง
กา

รเ
ป

ลี�ย
น

แป
ลง

ส่ว
น

ขอ
งผ

ู้ถือ
ห

ุ้น

สํา
ห

รับ
ป

ีสิ�น
สุด

วัน
ท

ี� 3
0 

กัน
ยา

ยน
 พ

.ศ
. 2

55
5 

แล
ะ 

พ
.ศ

. 2
55

4

ท
ุน

ท
ี่ออ

ก
สว

น
เก

ิน
ท

ี่จัด
สร

รแ
ลว

 -

แล
ะช

ําร
ะแ

ลว
ม

ูลค
าห

ุน
ท

ุน
สํา

รอ
งต

าม
กฎ

ห
ม

าย
ยัง

ไม
ได

จัด
สร

ร
รว

ม

ห
ม

าย
เห

ตุ
บ

าท
บ

าท
บ

าท
บ

าท
บ

าท

ยอ
ดย

กม
าต

น
ป

วัน
ท

ี่ 1
 ต

ุลา
คม

 พ
.ศ

. 2
55

4 
76

,7
27

,0
32

24
1,

39
0,

75
1

11
,0

96
,4

02
71

0,
47

6,
38

1
1,

03
9,

69
0,

56
6

เง
ินป

นผ
ลจ
าย

22
-

-
-

(3
0,

69
0,

61
3)

(3
0,

69
0,

61
3)

กา
รป
รับ
ปร
ุงร
าย
กา
ร

-
-

(5
96

,4
02

)
59

6,
40

2
-

ขา
ดท
ุนเ
บ็ด
เส
ร็จ
รว
มส
ําห
รับ
ป

-
-

-
(2

88
,2

63
,6

90
)

(2
88

,2
63

,6
90

)

ยอ
ดค

งเ
ห

ลือ
ป

ลา
ยป

วัน
ท

ี่ 3
0 

กัน
ยา

ยน
 พ

.ศ
. 2

55
5

76
,7

27
,0

32
24

1,
39

0,
75

1
10

,5
00

,0
00

39
2,

11
8,

48
0

72
0,

73
6,

26
3

ยอ
ดย

กม
าต

น
ป

วัน
ท

ี่ 1
 ต

ุลา
คม

 พ
.ศ

. 2
55

3 
76

,0
39

,1
64

23
0,

46
1,

83
5

11
,0

96
,4

02
64

9,
95

3,
96

4
96

7,
55

1,
36

5

เพ
ิ่มท
ุนจ
าก
กา
รใ
ชส
ิทธ
ิตา
มใ
บส
ําค
ัญ
แส
ดง
สิท
ธิ

19
68

7,
86

8
-

-
-

68
7,

86
8

สว
นเ
กิน
มูล
คา
หุน

19
-

10
,9

28
,9

16
-

-
10

,9
28

,9
16

กํา
ไร
เบ
็ดเ
สร
็จร
วม
สํา
หร
ับป


-

-
-

60
,5

22
,4

17
60

,5
22

,4
17

ยอ
ดค

งเ
ห

ลือ
ป

ลา
ยป

วัน
ท

ี่ 3
0 

กัน
ยา

ยน
 พ

.ศ
. 2

55
4

76
,7

27
,0

32
24

1,
39

0,
75

1
11

,0
96

,4
02

71
0,

47
6,

38
1

1,
03

9,
69

0,
56

6

งบ
กา

รเ
งิน

รว
ม

กํา
ไร

สะ
สม

บร
ิษ
ัท 
ยูน
ิค 
ไม
นิ่ง
 เซ
อร
์วิส
เซ
ส 
จ�ำ
กัด
 (ม
หา
ชน
)  

งบ
เเส
ดง
กา
รเ
ปล
ี่ยน
เเป
ลง
ส่ว
นข
อง
ผู้ถ
ือห
ุ้น

ส�ำ
หร
ับป

ีสิ้น
สุด
วัน
ที่ 
30
 ก
ันย
าย
น 
พ.
ศ.
 2
55
5 
แล
ะ 
พ.
ศ.
 2
55
4                




หม
าย
เห
ตุป
ระ
กอ
บง
บก
าร
เง
ินร
วม
แล
ะง
บก
าร
เง
ินเ
ฉพ

าะ
บร
ิษ
ัทเ
ป็น

ส่ว
นข
อง
งบ
กา
รเ
งิน
นี้



52 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)

7

บ
ริษ

ัท
 ย

ูน
ิค 

ไม
น

ิ�ง 
เซ

อร
์วิส

เซ
ส 

จํา
กัด

 (ม
ห

าช
น

) 

งบ
แส

ดง
กา

รเ
ป

ลี�ย
น

แป
ลง

ส่ว
น

ขอ
งผ

ู้ถือ
ห

ุ้น
 (ต

่อ)

สํา
ห

รับ
ป

ีสิ�น
สุด

วัน
ท

ี� 3
0 

กัน
ยา

ยน
 พ

.ศ
. 2

55
5 

แล
ะ 

พ
.ศ

. 2
55

4

ท
ุน

ท
ี่ออ

ก
สว

น
เก

ิน
ท

ี่จัด
สร

รแ
ลว

 -

แล
ะช

ําร
ะแ

ลว
ม

ูลค
าห

ุน
ท

ุน
สํา

รอ
งต

าม
กฎ

ห
ม

าย
ยัง

ไม
ได

จัด
สร

ร
รว

ม

ห
ม

าย
เห

ตุ
บ

าท
บ

าท
บ

าท
บ

าท
บ

าท

ยอ
ดย

กม
าต

น
ป

วัน
ท

ี่ 1
 ต

ุลา
คม

 พ
.ศ

. 2
55

4 
76

,7
27

,0
32

24
1,

39
0,

75
1

10
,5

00
,0

00
74

0,
20

5,
96

3
1,

06
8,

82
3,

74
6

เง
ินป

นผ
ลจ
าย

22
-

-
-

(3
0,

69
0,

61
3)

(3
0,

69
0,

61
3)

ขา
ดท
ุนเ
บ็ด
เส
ร็จ
รว
มส
ําห
รับ
ป

-
-

-
(3

07
,9

46
,1

87
)

(3
07

,9
46

,1
87

)

ยอ
ดค

งเ
ห

ลือ
ป

ลา
ยป

วัน
ท

ี่ 3
0 

กัน
ยา

ยน
 พ

.ศ
. 2

55
5

76
,7

27
,0

32
24

1,
39

0,
75

1
10

,5
00

,0
00

40
1,

56
9,

16
3

73
0,

18
6,

94
6

ยอ
ดย

กม
าต

น
ป

วัน
ท

ี่ 1
 ต

ุลา
คม

 พ
.ศ

. 2
55

3 
76

,0
39

,1
64

23
0,

46
1,

83
5

10
,5

00
,0

00
69

1,
27

6,
00

9
1,

00
8,

27
7,

00
8

เพ
ิ่มท
ุนจ
าก
กา
รใ
ชส
ิทธ
ิตา
มใ
บส
ําค
ัญ
แส
ดง
สิท
ธิ

19
68

7,
86

8
-

-
-

68
7,

86
8

สว
นเ
กิน
มูล
คา
หุน

19
-

10
,9

28
,9

16
-

-
10

,9
28

,9
16

กํา
ไร
เบ
็ดเ
สร
็จร
วม
สํา
หร
ับป


-

-
-

48
,9

29
,9

54
48

,9
29

,9
54

ยอ
ดค

งเ
ห

ลือ
ป

ลา
ยป

วัน
ท

ี่ 3
0 

กัน
ยา

ยน
 พ

.ศ
. 2

55
4

76
,7

27
,0

32
24

1,
39

0,
75

1
10

,5
00

,0
00

74
0,

20
5,

96
3

1,
06

8,
82

3,
74

6

กํา
ไร

สะ
สม

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ

าะ
บ

ริษ
ัท

บร
ิษ
ัท 
ยูน
ิค 
ไม
นิ่ง
 เซ
อร
์วิส
เซ
ส 
จ�ำ
กัด
 (ม
หา
ชน
)  

งบ
เเส
ดง
กา
รเ
ปล
ี่ยน
เเป
ลง
ส่ว
นข
อง
ผู้ถ
ือห
ุ้น 
(ต
่อ)
 

ส�ำ
หร
ับป

ีสิ้น
สุด
วัน
ที่ 
30
 ก
ันย
าย
น 
พ.
ศ.
 2
55
5 
แล
ะ 
พ.
ศ.
 2
55
4                




หม
าย
เห
ตุป
ระ
กอ
บง
บก
าร
เง
ินร
วม
แล
ะง
บก
าร
เง
ินเ
ฉพ

าะ
บร
ิษ
ัทเ
ป็น

ส่ว
นข
อง
งบ
กา
รเ
งิน
นี้



รายงานประจำ�ปี 2555 53

8

บริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน 26 538,414,382 80,082,459 518,252,445 69,417,958

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินจายใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน - - (1,500,000) -

เงินรับจากเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน - - 1,500,000 32,983,860

เงินจายลงทุนในบริษัทยอย 10 - - - (40,000,000)

เงินจายซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ (31,234,545) (92,026,905) (29,287,569) (112,306,097)

เงินรับจากการจําหนายที่ดิน อาคารและอุปกรณ 6,047,013 27,787,257 28,905,944 6,057,944

เงินจายซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน 12 (6,041,454) (2,794,196) (6,041,454) (2,957,361)

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน (31,228,986) (67,033,844) (6,423,079) (116,221,654)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินลดลง - สุทธิ (145,244,482) (202,670,214) (145,244,482) (202,670,214)

เงินรับจากเงินกูยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวของกัน - - - 20,800,000

เงินจายคืนเงินกูยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวของกัน - - (14,100,000) -

เงินรับจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ - 10,919,529 - 10,919,529

เงินรับจากเงินกูยืมระยะยาว 15 - 500,000,000 - 500,000,000

เงินจายคืนเงินกูยืมระยะยาว 15 (315,870,244) (338,736,000) (303,870,244) (299,796,000)

เงินจายคืนหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน (1,900,997) (22,710,739) (1,900,997) (3,076,021)

เงินปนผลจาย (30,687,530) - (30,687,530) -

เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน (493,703,253) (53,197,424) (495,803,253) 26,177,294

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง)สุทธิ 13,482,143 (40,148,809) 16,026,113 (20,626,402)

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 67,998,227 108,147,036 59,092,031 79,718,433

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป 81,480,370 67,998,227 75,118,144 59,092,031

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และพ.ศ. 2554 ประกอบดวย

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 7 81,480,370 68,007,289 75,118,144 59,092,046

เงินเบิกเกินบัญชี 13 - (9,062) - (15)

81,480,370 67,998,227 75,118,144 59,092,031

งบการเงินเฉพาะบริษัทงบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะบริษัทงบการเงินรวม

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จ�ำกัด (มหาชน)  

งบกระเเสเงินสด

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554                

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทเป็นส่วนของงบการเงินนี้
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บริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน 26 538,414,382 80,082,459 518,252,445 69,417,958

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินจายใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน - - (1,500,000) -

เงินรับจากเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน - - 1,500,000 32,983,860

เงินจายลงทุนในบริษัทยอย 10 - - - (40,000,000)

เงินจายซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ (31,234,545) (92,026,905) (29,287,569) (112,306,097)

เงินรับจากการจําหนายที่ดิน อาคารและอุปกรณ 6,047,013 27,787,257 28,905,944 6,057,944

เงินจายซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน 12 (6,041,454) (2,794,196) (6,041,454) (2,957,361)

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน (31,228,986) (67,033,844) (6,423,079) (116,221,654)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินลดลง - สุทธิ (145,244,482) (202,670,214) (145,244,482) (202,670,214)

เงินรับจากเงินกูยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวของกัน - - - 20,800,000

เงินจายคืนเงินกูยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวของกัน - - (14,100,000) -

เงินรับจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ - 10,919,529 - 10,919,529

เงินรับจากเงินกูยืมระยะยาว 15 - 500,000,000 - 500,000,000

เงินจายคืนเงินกูยืมระยะยาว 15 (315,870,244) (338,736,000) (303,870,244) (299,796,000)

เงินจายคืนหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน (1,900,997) (22,710,739) (1,900,997) (3,076,021)

เงินปนผลจาย (30,687,530) - (30,687,530) -

เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน (493,703,253) (53,197,424) (495,803,253) 26,177,294

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง)สุทธิ 13,482,143 (40,148,809) 16,026,113 (20,626,402)

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 67,998,227 108,147,036 59,092,031 79,718,433

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป 81,480,370 67,998,227 75,118,144 59,092,031

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และพ.ศ. 2554 ประกอบดวย

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 7 81,480,370 68,007,289 75,118,144 59,092,046

เงินเบิกเกินบัญชี 13 - (9,062) - (15)

81,480,370 67,998,227 75,118,144 59,092,031

งบการเงินเฉพาะบริษัทงบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะบริษัทงบการเงินรวม
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด (ตอ)

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

รายการที่มิใชเงินสดที่สําคัญสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 มีดังตอไปนี้

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554

บาท บาท บาท บาท

หนี้สินคงคางและหนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงิน 

จากการซื้อสินทรัพยถาวร 7,871,829 12,784,534 7,871,829 12,784,534

รายการที่มิใชเงินสด

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จ�ำกัด (มหาชน)  

งบกระเเสเงินสด (ต่อ) 

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554                

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทเป็นส่วนของงบการเงินนี้

และ พ.ศ. 2554 ประกอบด้วย



รายงานประจำ�ปี 2555 55

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554

บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
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1 ขอมูลทั่วไป 

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน)  (“บริษัท”) เปนบริษัทมหาชน จํากัด ซ่ึงจัดตั้งและจดทะเบียนในประเทศไทย ตามที่อยู 

ที่ไดจดทะเบียนไวดังตอไปนี้  
 
สํานักงานใหญ : 36/83 อาคาร พี เอส ทาวเวอร ชั้น 24 ซอยสุขุมวิท 21 (อโศก) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตวัฒนา  

กรุงเทพมหานคร  10110  
 
สํานักงานสาขา ประกอบดวย 

1) เลขที่ 20 หมูที่ 2 ตําบลชัยมงคล อําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร  74000  

2) เลขที่ 88/ 8-9 หมูที่ 5 ตําบลสวนสม อําเภอบานแพว จังหวัดสมุทรสาคร 74120  

3) เลขที่ 108 หมูที่ 2 ตําบลคลองสะแก อําเภอนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13260  
 
หุนสามัญและใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัทไดจดทะเบียนในตลาด Market for Alternative Investment (“mai”) เพื่อวัตถุประสงคใน 

การรายงานขอมูลจึงรวมเรียกบริษัท และบริษัทยอยวาเปน “กลุมบริษัท” 
 
การประกอบการธุรกิจหลักของกลุมบริษัท คือการนําเขาถานหินเพื่อจําหนายแกอุตสาหกรรมภายในประเทศ การขนสงทางน้ําและ บริการ 

ทาเทียบเรือ 
 
บริษัทใหญลําดับสุดทายของบริษัท คือ บริษัท โทรีเซนไทย เอเยนตซีส จํากัด (มหาชน) จดทะเบียนในประเทศไทย 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัท เม่ือวันที ่ 27  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2555 

 

2 นโยบายการบัญชี 

นโยบายการบัญชีที่สําคัญซ่ึงใชในการจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทมีดังตอไปนี้  

 

2.1 เกณฑในการจัดทํางบการเงิน 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทไดจัดทําขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปภายใตพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 ซ่ึง

หมายถึงมาตรฐานการบัญชีที่ออกภายใตพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) วาดวยการจัดทําและนําเสนอรายงานทางการเงินภายใตพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทไดจัดทําขึ้นโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมในการวัดมูลคาขององคประกอบของงบการเงิน ยกเวน 

ในกรณีที่ไดมีการอธิบายในนโยบายการบัญชีในลําดับตอไป 
 
การจัดทํางบการเงินใหสอดคลองกับหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทยกําหนดใหใชประมาณการทางบัญชีที่สําคัญและการใช 

ดุลยพินิจของผูบริหาร ซ่ึงจัดทําขึ้นตามกระบวนการในการนํานโยบายการบัญชีของกลุมบริษัทไปถือปฏิบัติและตองเปดเผยเร่ืองการใช 

ดุลยพินิจของผูบริหาร หรือความซับซอน หรือเกี่ยวกับขอสมมติฐาน และประมาณการที่มีนัยสําคัญตองบการเงินรวมและงบการเงิน 

เฉพาะบริษัทในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 4  

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัท เมื่อวันที่  27  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2555

บริการ

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทได้จัดทำ�ข้ึนตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปภายใต้พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 

ซึ่งหมายถึงมาตรฐานการบัญชีที่ออกภายใต้พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และข้อกำ�หนดของคณะกรรมการกำ�กับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ว่าด้วยการจัดทำ�และนำ�เสนอรายงานทางการเงินภายใต้พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทได้จัดทำ�ขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวัดมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงิน 

ยกเว้นในกรณีที่ได้มีการอธิบายในนโยบายการบัญชีในลำ�ดับต่อไป

การจัดทำ�งบการเงินให้สอดคล้องกับหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทยกำ�หนดให้ใช้ประมาณการทางบัญชีที่สำ�คัญและ

การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหาร ซึ่งจัดทำ�ขึ้นตามกระบวนการในการนำ�นโยบายการบัญชีของกลุ่มบริษัทไปถือปฏิบัติและต้องเปิด

เผยเรื่องการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหาร หรือความซับซ้อน หรือเกี่ยวกับข้อสมมติฐาน และประมาณการที่มีนัยสำ�คัญต่องบการเงิน

รวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4

8-9 หมู่ที่ 5 ตำ�บลสวนส้ม อำ�เภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 74120 

บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)  (“บริษัท”) เป็นบริษัทมหาชน จำ�กัด ซึ่งจัดตั้งและจดทะเบียนในประเทศไทย ตาม

ที่อยู่ที่ได้จดทะเบียนไว้ดังต่อไปนี้ 



56 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)

ตัวเลขที่นำ�มาแสดงเปรียบเทียบได้มีการจัดประเภทรายการใหม่ เพื่อให้เปรียบเทียบได้กับการแสดงรายการที่เปล่ียนแปลงไป

ในปีปัจจุบันและเพื่อให้เป็นไปตามประกาศของกรมพัฒนาธุรกิจการค้า ลงวันที่ 28 กันยายน พ.ศ. 2554 เรื่องกำ�หนดรายการย่อ

ท่ีต้องมีในงบการเงิน พ.ศ. 2554 ซ่ึงมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2554 ผลกระทบของการจัดประเภทใหม่ดังกล่าว มีดังน้ี

บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
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2 นโยบายการบัญชี (ตอ) 

2.1 เกณฑในการจัดทํางบการเงิน (ตอ) 

ตัวเลขที่นํามาแสดงเปรียบเทียบไดมีการจัดประเภทรายการใหม เพื่อใหเปรียบเทียบไดกับการแสดงรายการที่เปล่ียนแปลงไป  

ในปปจจุบันและเพื่อใหเปนไปตามประกาศของกรมพัฒนาธุรกิจการคา ลงวันที่ 28 กันยายน พ.ศ. 2554 เร่ืองกําหนดรายการยอที่ตองมีใน

งบการเงิน พ.ศ. 2554 ซ่ึงมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 ผลกระทบของการจัดประเภทใหมดังกลาว มีดังนี้ 

 

 ขอมูลทางการเงินรวม 

 ตามที่ไดรายงาน การจัดประเภทใหม ตามที่จัด 

 ไวเดิม เพ่ิมขึ้น(ลดลง) ประเภทใหม 

 บาท บาท บาท 

    งบแสดงฐานะการเงิน    

   ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554    

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - สุทธิ 590,346,363 67,124,853 657,471,216 

สินคาคงเหลือ - อะไหลและวัสดุส้ินเปลือง - 7,034,465 7,034,465 

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น - สุทธ ิ 83,580,565 (72,744,806) 10,835,759 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 3,345,928 (1,414,512) 1,931,416 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 227,355,374 30,474,708 257,830,082 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 50,342,106 (30,474,708) 19,867,398 

 

 ขอมูลทางการเงินเฉพาะบริษัท 

 ตามที่ไดรายงาน การจัดประเภทใหม ตามที่จัด 

 ไวเดิม เพ่ิมขึ้น(ลดลง) ประเภทใหม 

 บาท บาท บาท 

    งบแสดงฐานะการเงิน    

   ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554    

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - สุทธิ 586,030,345 64,031,087 650,061,432 

สินคาคงเหลือ - อะไหลและวัสดุส้ินเปลือง - 6,714,434 6,714,434 

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น - สุทธ ิ 79,992,531 (69,331,008) 10,661,523 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 3,330,928 (1,414,513) 1,916,415 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 224,707,885 29,458,602 254,166,487 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 48,815,973 (29,458,602) 19,357,371 

 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทฉบับภาษาอังกฤษจัดทําขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เปนภาษาไทย ในกรณีที่มีเนื้อความ

ขัดแยงกันหรือมีการตีความในสองภาษาแตกตางกัน ใหใชงบการเงินตามกฎหมายฉบับภาษาไทยเปนหลัก 

  



รายงานประจำ�ปี 2555 57บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
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2 นโยบายการบัญชี (ตอ) 

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม และการปรับปรุงมาตรฐานการบัญชี 

มาตรฐานการบัญชีใหม มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม และมาตรฐานการบัญชีที่มีการปรับปรุงที่เกี่ยวของและมีผลกระทบตอ 

งบการเงินของกลุมบริษัท มีดังตอไปนี้ 
 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) 

มีผลบังคับใชสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมตนในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 

เรื่องการนําเสนองบการเงิน 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองที่ดิน อาคาร และอุปกรณ 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการ 

 ที่เกี่ยวของกัน 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2552) เรื่องงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 

มีผลบังคับใชสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมตนในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2556 

เร่ืองภาษีเงินได 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียน 

 เงินตราตางประเทศ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 8 เรื่องสวนงานดําเนินงาน 
 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) ไดกําหนดใหกิจการสามารถแสดงงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยเลือกแสดงแบบงบเดี่ยว  

(งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ) หรือสองงบ (งบกําไรขาดทุน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ) ในกรณีที่กิจการมีการปรับปรุงยอนหลัง หรือจัด

ประเภทรายการใหม กิจการตองแสดงงบแสดงฐานะการเงิน ณ ตนงวดของงวดที่นํามาเปรียบเทียบลาสุด นอกเหนือจากการแสดงงบ ณ 

 วันส้ินงวดปจจุบัน และ ณ วันส้ินงวดกอน อยางไรก็ดีสําหรับงบการเงินซ่ึงมีรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 

และเปนรอบระยะเวลาบัญชีแรกที่กิจการนํามาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) มาใชแตกิจการสามารถเลือกที่จะแสดงงบแสดง

ฐานะการเงินเพียงสองงวดโดยไมแสดงงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันตนงวดของงวดที่นํามาเปรียบเทียบ กลุมบริษัทเร่ิมนํามาตรฐานการ

บัญชีฉบับนี้มาปฏิบัติตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2554 โดยบริษัทเลือกที่จะนําเสนองบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จแบบงบเดี่ยว 
 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) กําหนดใหกิจการตองรวมตนทุนที่ประมาณในเบื้องตนสําหรับการร้ือ การขนยาย และการ

บูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพยซ่ึงเปนภาระผูกพันของกิจการเปนสวนหนึ่งของราคาทุนของที่ดิน อาคารและอุปกรณ อีกทั้งกิจการตองคิดคา

เส่ือมราคาสําหรับสวนประกอบของที่ดิน อาคารและอุปกรณแตละสวนแยกตางหากจากกัน เม่ือสวนประกอบแตละสวนนั้นมีตนทุนที่มี

นัยสําคัญเม่ือเทียบกับตนทุนทั้งหมดของสินทรัพยนั้น กลุมบริษัทไดแยกสวนประกอบที่สําคัญของสินทรัพยโดยเลือกที่จะปรับปรุงผลกระทบ

โดยวิธีปรับไปขางหนา  ซ่ึงมีผลทําใหคาเส่ือมราคาในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทเพิ่มขึ้น  2,208,345  บาท  นอกจากนี้  

มาตรฐานที่มีการปรับปรุงใหมยังกําหนดใหกิจการตองทบทวนอายุการใหประโยชน มูลคาคงเหลือ และวิธีการคิดคาเส่ือมราคาอยางนอยทุก

ส้ินรอบปบัญชี กลุมบริษัทไดทบทวนอายุการใหประโยชนและมูลคาซากของเรือลําเลียงใหมซ่ึงมีผลทําใหคาเส่ือมราคาในงบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะบริษัทลดลง 10,859,032 บาท 

  

มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) ได้กำ�หนดให้กิจการสามารถแสดงงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยเลือกแสดงแบบงบเด่ียว 

(งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ) หรือสองงบ (งบกำ�ไรขาดทุน และงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ) ในกรณีที่กิจการมีการปรับปรุงย้อนหลัง 

หรือจัดประเภทรายการใหม่ กิจการต้องแสดงงบแสดงฐานะการเงิน ณ ต้นงวดของงวดที่นำ�มาเปรียบเทียบล่าสุด นอกเหนือจาก

การแสดงงบ ณ วันสิ้นงวดปัจจุบัน และ ณ วันสิ้นงวดก่อน อย่างไรก็ดีสำ�หรับงบการเงินซึ่งมีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลัง

วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 และเป็นรอบระยะเวลาบัญชีแรกที่กิจการนำ�มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) มาใช้แต่

กิจการสามารถเลือกที่จะแสดงงบแสดงฐานะการเงินเพียงสองงวดโดยไม่แสดงงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันต้นงวดของงวดที่นำ�

มาเปรียบเทียบ กลุ่มบริษัทเริ่มนำ�มาตรฐานการบัญชีฉบับนี้มาปฏิบัติตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2554 โดยบริษัทเลือกที่จะนำ�เสนอ

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จแบบงบเดี่ยว

มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) กำ�หนดให้กิจการต้องรวมต้นทุนท่ีประมาณในเบ้ืองต้นสำ�หรับการร้ือ การขนย้าย และ

การบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์ซึ่งเป็นภาระผูกพันของกิจการเป็นส่วนหนึ่งของราคาทุนของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ อีกทั้ง

กิจการต้องคิดค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วนประกอบของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์แต่ละส่วนแยกต่างหากจากกัน เมื่อส่วนประกอบ

แต่ละส่วนน้ันมีต้นทุนท่ีมีนัยสำ�คัญเม่ือเทียบกับต้นทุนทั้งหมดของสินทรัพย์นั้น กลุ่มบริษัทได้แยกส่วนประกอบท่ีสำ�คัญของสินทรัพย์

โดยเลือกที่จะปรับปรุงผลกระทบโดยวิธีปรับไปข้างหน้า   ซึ่งมีผลทำ�ให้ค่าเสื่อมราคาในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท

เพิ่มขึ้น  2,208,345  บาท  นอกจากนี้ มาตรฐานที่มีการปรับปรุงใหม่ยังกำ�หนดให้กิจการต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์ มูลค่า

คงเหลือ และวิธีการคิดค่าเสื่อมราคาอย่างน้อยทุกสิ้นรอบปีบัญชี กลุ่มบริษัทได้ทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าซากของเรือ

ลำ�เลียงใหม่ซึ่งมีผลทำ�ให้ค่าเสื่อมราคาในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทลดลง 10,859,032 บาท



58 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  
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2 นโยบายการบัญชี (ตอ) 

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม และการปรับปรุงมาตรฐานการบัญชี (ตอ) 

มาตรฐานการบัญชีใหม มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม และมาตรฐานการบัญชีที่มีการปรับปรุงที่เกี่ยวของและมีผลกระทบตองบ

การเงินของกลุมบริษัท มีดังตอไปนี้ (ตอ) 
 
จากการสอบทานอายุการใหประโยชนของสินทรัพย กลุมบริษัทไดเปล่ียนประมาณการอายุการใหประโยชนของสินทรัพยในระหวางป ดังนี้ 

 
 อายกุารใหประโยชน (ป) 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

   

เรือลําเลียง 15 - 29 5 - 10 

เคร่ืองจักร 1 - 10 5 - 10 

 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2552) ไดมีการเพิ่มเติมคําจํากัดความของบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน โดยใหรวมถึงบุคคลหรือ

กิจการที่มีอํานาจควบคุมรวมในกิจการ กิจการรวมคาที่กิจการเปนผูรวมคา และโครงการผลประโยชนตอบแทนหลังออกจากงานของ

พนักงานของกิจการ กลุมบริษัทจะเร่ิมนํามาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงมาปฏิบัติตั้งแต 1 ตุลาคม พ.ศ. 2554 ซ่ึงจะมีผลกระทบเฉพาะการ

เปดเผยขอมูลกิจการที่เกี่ยวของกันในหมายเหตุประกอบงบการเงินเทานั้น 
 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2552) กําหนดใหผลกระทบกับสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมทุกรายการจะตองรับรูในสวนของ

เจาของหากรายการนั้นไมเปนการสูญเสียอํานาจการควบคุม และรายการเหลานั้นไมมีผลกระทบตอคาความนิยม หรือกําไรหรือขาดทุน 

มาตรฐานการบัญชีไดกําหนดวิธีการบัญชีในกรณีที่สูญเสียการควบคุมวาสวนไดเสียคงเหลือที่กิจการถืออยูตองวัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรม 

และรับรูกําไรหรือขาดทุนในงบกําไรขาดทุน กลุมบริษัทจะเร่ิมนํามาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงมาปฏิบัติตั้งแต 1 ตุลาคม พ.ศ. 2554 โดย

จะใชวิธีการเปล่ียนทันทีเปนตนไปสําหรับรายการกับสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 เกี่ยวของกับภาษีเงินได ซ่ึงรวมถึงภาษีเงินไดของงวดปจจุบัน และภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี หนี้สินหรือ

สินทรัพยภาษีเงินไดของงวดปจจุบันคํานวณจากจํานวนที่คาดวาจะตองจายแก หรือไดรับคืนจากหนวยงานจัดเก็บภาษี โดยใชอัตราภาษี

และกฎหมายภาษีอากรที่บังคับใชอยูหรือที่คาดวาจะมีผลบังคับใชภายในส้ินรอบระยะเวลาที่รายงาน ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีคํานวณโดย

อางอิงจากผลแตกตางชั่วคราวของฐานภาษีของสินทรัพยหรือหนี้สิน และมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยหรือหนี้สินนั้นดวยอัตราภาษีสําหรับ

งวดที่กิจการคาดวาจะไดรับประโยชนจากสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีหรือในงวดที่กิจการ คาดวาจะตองจายชําระหนี้สินภาษี โดยใช

อัตราภาษีและกฎหมายภาษีอากรที่บังคับใชอยูหรือที่คาดไดคอนขางแนวาจะมีผลบังคับใชภายในส้ินรอบระยะเวลาที่รายงาน กลุมบริษัทจะ

เร่ิมนํามาตรฐานการบัญชีฉบับนี้มาปฏิบัติตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2556 โดยการปรับปรุงยอนหลัง ซ่ึงคาดวานาจะทําใหมีเกิดรายการ 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี และมีผลกระทบตอกําไรสะสมและคาใชจายภาษีเงินได ผูบริหารของกิจการอยูในระหวางการประเมินผลกระทบ

จากการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับนี้ 
 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) กําหนดใหกิจการตองกําหนดสกุลเงินที่ใชในการดําเนินงาน ซ่ึงคือสกุลเงินที่ใชใน

สภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจหลักซ่ึงกิจการดําเนินงานอยู รายการที่เปนเงินตราตางประเทศตองแปลงคาใหเปนสกุลเงินที่ใชในการ

ดําเนินงานโดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่เกิดรายการ ผลตางของอัตราแลกเปล่ียนที่เกิดขึ้นจากการชําระเงินของรายการที่เปนตัวเงินหรือ

จากการแปลงคารายการที่เปนตัวเงินในสกุลเงินตางประเทศใหรับรูเปนกําไรหรือขาดทุนในงวดบัญชีนั้น การแปลงคาผลการดําเนินงานและ

ฐานะการเงินของกิจการในกลุมบริษัทซ่ึงมีสกุลเงินที่ใชในการดําเนินงานแตกตางจากสกุลเงินที่ใชนําเสนองบการเงินตองแปลงคาโดย ก) 

สินทรัพยและหนี้สินใหแปลงคาดวยอัตราปด ณ วันที่ของแตละงบแสดงฐานะการเงิน ข) รายไดและคาใชจายใหแปลงคาดวยอัตรา

แลกเปล่ียน ณ วันที่เกิดรายการ และ ค) ผลตางของอัตราแลกเปล่ียนทั้งหมดใหรับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น กลุมบริษัทจะเร่ิมนํา

มาตรฐานการบัญชีฉบับนี้มาปฏิบัติตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2556 โดยใชวิธีปรับปรุงยอนหลัง ผูบริหารของกิจการอยูในระหวางการ

ประเมินผลกระทบจากการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับนี้ 

 

มาตรฐานการบัญชีใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ และมาตรฐานการบัญชีที่มีการปรับปรุงที่เกี่ยวข้องและมีผลกระทบต่อ

งบการเงินของกลุ่มบริษัท มีดังต่อไปน้ี (ต่อ)

มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 24 (ปรับปรุง 2552) ได้มีการเพ่ิมเติมคำ�จำ�กัดความของบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน โดยให้รวมถึงบุคคล

หรือกิจการท่ีมีอำ�นาจควบคุมร่วมในกิจการ กิจการร่วมค้าท่ีกิจการเป็นผู้ร่วมค้า และโครงการผลประโยชน์ตอบแทนหลังออกจากงานของ

พนักงานของกิจการ กลุ่มบริษัทจะเร่ิมนำ�มาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงมาปฏิบัติต้ังแต่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2554 ซ่ึงจะมีผลกระทบเฉพาะ

การเปิดเผยข้อมูลกิจการท่ีเก่ียวข้องกันในหมายเหตุประกอบงบการเงินเท่าน้ัน

มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 27 (ปรับปรุง 2552) กำ�หนดให้ผลกระทบกับส่วนได้เสียท่ีไม่มีอำ�นาจควบคุมทุกรายการจะต้องรับรู้ในส่วนของ

เจ้าของหากรายการน้ันไม่เป็นการสูญเสียอำ�นาจการควบคุม และรายการเหล่าน้ันไม่มีผลกระทบต่อค่าความนิยม หรือกำ�ไรหรือขาดทุน 

มาตรฐานการบัญชีได้กำ�หนดวิธีการบัญชีในกรณีท่ีสูญเสียการควบคุมว่าส่วนได้เสียคงเหลือท่ีกิจการถืออยู่ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่า

ยุติธรรม และรับรู้กำ�ไรหรือขาดทุนในงบกำ�ไรขาดทุน กลุ่มบริษัทจะเร่ิมนำ�มาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงมาปฏิบัติต้ังแต่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 

2554 โดยจะใช้วิธีการเปล่ียนทันทีเป็นต้นไปสำ�หรับรายการกับส่วนได้เสียท่ีไม่มีอำ�นาจควบคุม

มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 12 เก่ียวข้องกับภาษีเงินได้ ซ่ึงรวมถึงภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน และภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี หน้ีสินหรือ

สินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันคำ�นวณจากจำ�นวนท่ีคาดว่าจะต้องจ่ายแก่ หรือได้รับคืนจากหน่วยงานจัดเก็บภาษี โดยใช้อัตราภาษี

และกฎหมายภาษีอากรท่ีบังคับใช้อยู่หรือท่ีคาดว่าจะมีผลบังคับใช้ภายในส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีคำ�นวณ

โดยอ้างอิงจากผลแตกต่างช่ัวคราวของฐานภาษีของสินทรัพย์หรือหน้ีสินและมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์หรือหน้ีสินน้ันด้วยอัตราภาษี

สำ�หรับงวดท่ีกิจการคาดว่าจะได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีหรือในงวดท่ีกิจการคาดว่าจะต้องจ่ายชำ�ระหน้ีสิน

ภาษี โดยใช้อัตราภาษีและกฎหมายภาษีอากรท่ีบังคับใช้อยู่หรือท่ีคาดได้ค่อนข้างแน่ว่าจะมีผลบังคับใช้ภายในส้ินรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 

กลุ่มบริษัทจะเร่ิมนำ�มาตรฐานการบัญชีฉบับน้ีมาปฏิบัติต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2556 โดยการปรับปรุงย้อนหลัง ซ่ึงคาดว่าน่าจะทำ�ให้

มีเกิดรายการภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี และมีผลกระทบต่อกำ�ไรสะสมและค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ ผู้บริหารของกิจการอยู่ในระหว่างการ

ประเมินผลกระทบจากการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับน้ี

มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) กำ�หนดให้กิจการต้องกำ�หนดสกุลเงินท่ีใช้ในการดำ�เนินงาน ซ่ึงคือสกุลเงินท่ีใช้ในสภาพ

แวดล้อมทางเศรษฐกิจหลักซ่ึงกิจการดำ�เนินงานอยู่ รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศต้องแปลงค่าให้เป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดำ�เนินงาน

โดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีเกิดรายการ ผลต่างของอัตราแลกเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจากการชำ�ระเงินของรายการท่ีเป็นตัวเงินหรือจาก

การแปลงค่ารายการท่ีเป็นตัวเงินในสกุลเงินต่างประเทศให้รับรู้เป็นกำ�ไรหรือขาดทุนในงวดบัญชีน้ัน การแปลงค่าผลการดำ�เนินงานและ

ฐานะการเงินของกิจการในกลุ่มบริษัทซ่ึงมีสกุลเงินท่ีใช้ในการดำ�เนินงานแตกต่างจากสกุลเงินท่ีใช้นำ�เสนองบการเงินต้องแปลงค่าโดย ก) 

สินทรัพย์และหน้ีสินให้แปลงค่าด้วยอัตราปิด ณ วันท่ีของแต่ละงบแสดงฐานะการเงิน ข) รายได้และค่าใช้จ่ายให้แปลงค่าด้วยอัตราแลก

เปล่ียน ณ วันท่ีเกิดรายการ และ ค) ผลต่างของอัตราแลกเปล่ียนท้ังหมดให้รับรู้ในกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน กลุ่มบริษัทจะเร่ิมนำ�มาตรฐาน

การบัญชีฉบับน้ีมาปฏิบัติต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2556 โดยใช้วิธีปรับปรุงย้อนหลัง ผู้บริหารของกิจการอยู่ในระหว่างการประเมินผลกระ

ทบจากการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับน้ี
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2 นโยบายการบัญชี (ตอ) 

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม และการปรับปรุงมาตรฐานการบัญชี (ตอ) 

มาตรฐานการรายงานทางการบัญชีฉบับที่ 8 กําหนดใหกิจการเปดเผยขอมูลสวนงานตามเกณฑการเสนอรายงานภายในเพื่อใหผูบริหารใช 

กลุมบริษัทจะเร่ิมนํามาตรฐานรายงานทางการเงินฉบับนี้มาปฏิบัติตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2556 ผูบริหารอยูในระหวางการประเมินผล

กระทบในรายละเอียด แตจํานวนของสวนงานที่รายงานตลอดจนวิธีการรายงานสวนงานจะเปล่ียนแปลงไปเพื่อใหสอดคลองกับวิธีการ

นําเสนอรายงานภายในตอผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุดดานการดําเนินงาน 

 

2.3 เงินลงทุนในบริษัทยอย 

บริษัทยอยหมายถึงกิจการ (ซ่ึงรวมถึงกิจการเฉพาะกิจ) ที่กลุมบริษัทมีอํานาจในการควบคุมนโยบายการเงินและการดําเนินงาน และ

โดยทั่วไปแลวกลุมบริษัทจะถือหุนที่มีสิทธิออกเสียงมากกวากึ่งหนึ่ง ในการประเมินวาบริษัทมีการควบคุมบริษัทอื่นหรือไม กิจการตอง

พิจารณาถึงการมีอยูและผลกระทบจากสิทธิในการออกเสียงที่เปนไปไดที่กิจการสามารถใชสิทธิหรือแปลงสภาพตราสารนั้นในปจจุบันรวมถึง

สิทธิในการออกเสียงที่เปนไปไดซ่ึงกิจการอื่นถืออยูดวย กลุมบริษัทรวมงบการเงินของบริษัทยอยไวในงบการเงินรวมตั้งแตวันที่บริษัทควบคุม

บริษัทยอยจนกระทั่งอํานาจควบคุมจะหมดไป กลุมบริษัทจะไมนํางบการเงินของบริษัทยอยมารวมไวใน งบการเงินรวมนับจากวันที่กลุม 

บริษัทสูญเสียอํานาจควบคุม 
 
กิจการจะตัดรายการบัญชีระหวางกิจการ ยอดคงเหลือ และรายการกําไรหรือขาดทุนที่ยังไมไดเกิดขึ้นจริงระหวางกลุมบริษัท นโยบายการ

บัญชีของบริษัทยอยไดถูกเปล่ียนเพื่อใหสอดคลองกับนโยบายการบัญชีของกลุมบริษัท 
 
เงินลงทุนในบริษัทยอยแสดงในงบการเงินเฉพาะบริษัทโดยวิธีราคาทุน 
 
รายชื่อของบริษัทยอยไดเปดเผยไวในหมายเหตุ 10 

 

2.4 การแปลงคาเงินตราตางประเทศ 

รายการตางๆ ในงบการเงินของแตละกิจการในกลุมบริษัทวัดมูลคาโดยใชสกุลเงินบาท งบการเงินรวมนําเสนอในสกุลเงินบาท 
 
กลุมบริษัทแปลงคารายการที่เปนเงินตราตางประเทศใหเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่ที่เกิดรายการ และแปลงคาสินทรัพย

และหนี้สินที่เปนสกุลเงินตราตางประเทศ ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงินใหเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่ในงบแสดงฐานะ

การเงิน รายการกําไรและรายการขาดทุนที่เกิดจากการรับหรือจายชําระที่เปนเงินตราตางประเทศ และที่เกิดจากการแปลงคาสินทรัพยและ

หนี้สินที่เปนตัวเงินดังกลาว ไดบันทึกไวในกําไรหรือขาดทุน 

 

2.5 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

ในงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะบริษัท เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดหมายรวมถึงเงินสดในมือ เงินฝากธนาคาร

ประเภทจายคืนเม่ือทวงถาม เงินลงทุนระยะส้ันอื่นที่มีสภาพคลองสูงซ่ึงมีอายุไมเกินสามเดือนนับจากวันที่ไดมาและเงินเบิกเกินบัญชี เงิน

เบิกเกินบัญชีจะแสดงไวในสวนของหนี้สินหมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะบริษัท 

 

2.6 ลูกหนี้การคา 

ลูกหนี้การคารับรูเร่ิมแรกดวยมูลคาตามใบแจงหนี้ และจะวัดมูลคาตอมาดวยจํานวนเงินที่เหลืออยูหักดวยคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ 

ซ่ึงประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ ณ วันส้ินป คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญหมายถึงผลตางระหวางราคาตามบัญชีของลูกหนี้การคา

เปรียบเทียบกับมูลคาที่คาดวาจะไดรับจากลูกหนี้การคา หนี้สูญที่เกิดขึ้นจะรับรูไวในกําไรหรือขาดทุนโดยถือเปนสวนหนึ่งของคาใชจายใน

การบริหาร 

  

มาตรฐานการรายงานทางการบญัชฉีบบัที ่8 ก�ำหนดให้กจิการเปิดเผยข้อมลูส่วนงานตามเกณฑ์การเสนอรายงานภายในเพือ่ให้ผูบ้รหิาร

ใช้ กลุม่บริษัทจะเริม่น�ำมาตรฐานรายงานทางการเงนิฉบบันีม้าปฏบิตัติัง้แต่วนัที ่1 ตลุาคม พ.ศ. 2556 ผูบ้รหิารอยูใ่นระหว่างการประเมนิ

ผลกระทบในรายละเอยีด แต่จ�ำนวนของส่วนงานทีร่ายงานตลอดจนวธิกีารรายงานส่วนงานจะเปลีย่นแปลงไปเพือ่ให้สอดคล้องกบัวธิี

การน�ำเสนอรายงานภายในต่อผูม้อี�ำนาจตดัสนิใจสงูสดุด้านการด�ำเนนิงาน

บริษัทย่อยหมายถึงกิจการ (ซึ่งรวมถึงกิจการเฉพาะกิจ) ที่กลุ่มบริษัทมีอำ�นาจในการควบคุมนโยบายการเงินและการดำ�เนินงาน และ

โดยทั่วไปแล้วกลุ่มบริษัทจะถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงมากกว่ากึ่งหนึ่ง ในการประเมินว่าบริษัทมีการควบคุมบริษัทอื่นหรือไม่ กิจการ

ต้องพิจารณาถึงการมีอยู่และผลกระทบจากสิทธิในการออกเสียงที่เป็นไปได้ที่กิจการสามารถใช้สิทธิหรือแปลงสภาพตราสารนั้นใน

ปัจจุบันรวมถึงสิทธิในการออกเสียงที่เป็นไปได้ซึ่งกิจการอื่นถืออยู่ด้วย กลุ่มบริษัทรวมงบการเงินของบริษัทย่อยไว้ในงบการเงิน

รวมตั้งแต่วันที่บริษัทควบคุมบริษัทย่อยจนกระทั่งอำ�นาจควบคุมจะหมดไป กลุ่มบริษัทจะไม่นำ�งบการเงินของบริษัทย่อยมารวมไว้ใน 

งบการเงินรวมนับจากวันที่กลุ่มบริษัทสูญเสียอำ�นาจควบคุม

ในงบกระแสเงนิสดรวมและงบกระแสเงนิสดเฉพาะบรษิทั เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดหมายรวมถงึเงนิสดในมอื เงนิฝากธนาคาร

ประเภทจ่ายคืนเมื่อทวงถาม เงินลงทุนระยะสั้นอื่นที่มีสภาพคล่องสูงซึ่งมีอายุไม่เกินสามเดือนนับจากวันที่ได้มาและเงินเบกิเกนิบญัชี 

เงินเบิกเกินบัญชีจะแสดงไว้ในส่วนของหน้ีสินหมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะบริษัท

ลูกหนี้การค้ารับรู้เริ่มแรกด้วยมูลค่าตามใบแจ้งหน้ี และจะวัดมูลค่าต่อมาด้วยจ�ำนวนเงินที่เหลืออยู่หักด้วยค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ

ซึ่งประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ ณ วันสิ้นปี ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญหมายถึงผลต่างระหว่างราคาตามบัญชีของลูกหนี้การ

ค้าเปรียบเทียบกับมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับจากลูกหนี้การค้า หนี้สูญที่เกิดขึ้นจะรับรู้ไว้ในก�ำไรหรือขาดทุนโดยถือเป็นส่วนหนึ่งของค่า

ใช้จ่ายในการบริหาร



60 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
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2 นโยบายการบัญชี (ตอ) 

2.7 สินคาคงเหลือ 

สินคาคงเหลือแสดงดวยราคาทุนหรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ํากวา ราคาทุนของสินคาคํานวณโดยวิธีถัวเฉล่ียถวงน้ําหนัก  

ตนทุนของการซ้ือประกอบดวย ราคาซ้ือ  และคาใชจายที่เกี่ยวของโดยตรงกับการซ้ือสินคานั้น   เชน   คาอากรขาเขาและคาขนสง หักดวย

สวนลดจากการจายเงินตามเงื่อนไข ตนทุนของสินคาคงเหลือประกอบดวยคาวัตถุดิบ คาแรงทางตรง คาใชจายอื่นทางตรง และคาโสหุยใน

การผลิตซ่ึงปนสวนตามเกณฑการดําเนินงานตามปกติ แตไมรวมตนทุนการกูยืม มูลคาสุทธิที่จะไดรับ ประมาณจากราคาที่คาดวาจะขายได

ตามปกติของธุรกิจหักดวยคาใชจายที่จําเปนเพื่อใหสินคานั้นสําเร็จรูปรวมถึงคาใชจายในการขาย  กลุมบริษัทบันทึกบัญชีคาเผ่ือการลด 

มูลคาของสินคาเกา ลาสมัยหรือเส่ือมคุณภาพเทาที่จําเปน 

 

2.8 สินทรัพยไมมีตัวตน 

สินทรัพยไมมีตัวตนของกลุมบริษัท ไดแก โปรแกรมคอมพวิเตอร 

สิทธิการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรโดยที่ซ้ือมามีลักษณะเฉพาะบันทึกเปนสินทรัพย โดยคํานวณจากตนทุนในการไดมาและการดําเนินการ 

ใหโปรแกรมคอมพิวเตอรนั้นสามารถนํามาใชงานไดตามประสงค  โดยจะตัดจําหนายตลอดอายุประมาณการใหประโยชนภายในระยะเวลา

ไมเกิน 3 - 10 ป 

 

2.9 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ 

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณแสดงในงบแสดงฐานะการเงินดวยตนทุนเร่ิมแรกหักคาเส่ือมราคาสะสมและคาเผ่ือการดอยคา (ถามี) ตนทุน

เร่ิมแรกจะรวมตนทุนทางตรงอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับการซ้ือสินทรัพยนั้น 
 
ตนทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะรวมอยูในมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยหรือรับรูแยกเปนอีกสินทรัพยหนึ่งตามความเหมาะสม เม่ือตนทุนนั้นเกิดขึ้น

และคาดวาจะใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตแกบริษัทและตนทุนดังกลาวสามารถวัดมูลคาไดอยางนาเชื่อถือ และจะตัดมูลคาตามบัญชี

ของชิ้นสวนที่ถูกเปล่ียนแทนออก สําหรับคาซอมแซมและบํารุงรักษาอื่น ๆ บริษัทจะรับรูตนทุนดังกลาวเปนคาใชจายในกําไรหรือขาดทุนเม่ือ

เกิดขึ้น 
 
ที่ดินไมมีการคิดคาเส่ือมราคา  คาเส่ือมราคาของสินทรัพยอื่นคํานวณโดยใชวิธีเสนตรงเพื่อลดราคาทุนแตละชนิดตลอดอายุการใหประโยชน

ที่ประมาณการไวของสินทรัพยดังตอไปนี้ 
 
สวนปรับปรุงที่ดิน ตามอายุสัญญาเชาที่ดิน 3 - 20 ป 

อาคาร 3 - 20 ป 

ยานพาหนะ 5 ป 

เรือลําเลียง 15 - 29 ป 

เคร่ืองจักร 1 - 10 ป 

อุปกรณสํานักงาน 5 ป 
 
ทุกส้ินรอบระยะเวลารายงาน ไดมีการทบทวนและปรับปรุงมูลคาคงเหลือและอายุการใหประโยชนของสินทรัพยใหเหมาะสม 
 
ในกรณีที่ราคาตามบัญชีสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน ราคาตามบัญชีจะถูกปรับลดใหเทากับมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนทันที  

(หมายเหตุ 2.10) 
 
ผลกําไรหรือขาดทุนที่เกิดจากการจําหนายที่ดิน อาคาร และอุปกรณคํานวณโดยเปรียบเทียบจากส่ิงตอบแทนสุทธิที่ไดรับจากการจําหนาย

สินทรัพยกับมูลคาตามบัญชีของสินทรัพย และจะรวมไวในกําไรหรือขาดทุน 

 

ดอกเบี้ยจากการกูยืมเงินมาใชในการไดมาซ่ึงที่ดิน อาคาร และอุปกรณไดบันทึกเปนสวนหนึ่งของตนทุนของสินทรัพยนั้นตลอดชวงเวลาการ

กอสรางและเตรียมสินทรัพยนั้นใหอยูในสภาพพรอมที่จะใชไดตามประสงค ตนทุนการกูยืมอื่นรับรูเปนคาใชจายในกําไรหรือขาดทุน 

 

บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 
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2.7 สินคาคงเหลือ 

สินคาคงเหลือแสดงดวยราคาทุนหรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ํากวา ราคาทุนของสินคาคํานวณโดยวิธีถัวเฉล่ียถวงน้ําหนัก  

ตนทุนของการซ้ือประกอบดวย ราคาซ้ือ  และคาใชจายที่เกี่ยวของโดยตรงกับการซ้ือสินคานั้น   เชน   คาอากรขาเขาและคาขนสง หักดวย

สวนลดจากการจายเงินตามเงื่อนไข ตนทุนของสินคาคงเหลือประกอบดวยคาวัตถุดิบ คาแรงทางตรง คาใชจายอื่นทางตรง และคาโสหุยใน

การผลิตซ่ึงปนสวนตามเกณฑการดําเนินงานตามปกติ แตไมรวมตนทุนการกูยืม มูลคาสุทธิที่จะไดรับ ประมาณจากราคาที่คาดวาจะขายได

ตามปกติของธุรกิจหักดวยคาใชจายที่จําเปนเพื่อใหสินคานั้นสําเร็จรูปรวมถึงคาใชจายในการขาย  กลุมบริษัทบันทึกบัญชีคาเผ่ือการลด 

มูลคาของสินคาเกา ลาสมัยหรือเส่ือมคุณภาพเทาที่จําเปน 

 

2.8 สินทรัพยไมมีตัวตน 

สินทรัพยไมมีตัวตนของกลุมบริษัท ไดแก โปรแกรมคอมพวิเตอร 

สิทธิการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรโดยที่ซ้ือมามีลักษณะเฉพาะบันทึกเปนสินทรัพย โดยคํานวณจากตนทุนในการไดมาและการดําเนินการ 

ใหโปรแกรมคอมพิวเตอรนั้นสามารถนํามาใชงานไดตามประสงค  โดยจะตัดจําหนายตลอดอายุประมาณการใหประโยชนภายในระยะเวลา

ไมเกิน 3 - 10 ป 

 

2.9 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ 

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณแสดงในงบแสดงฐานะการเงินดวยตนทุนเร่ิมแรกหักคาเส่ือมราคาสะสมและคาเผ่ือการดอยคา (ถามี) ตนทุน

เร่ิมแรกจะรวมตนทุนทางตรงอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับการซ้ือสินทรัพยนั้น 
 
ตนทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะรวมอยูในมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยหรือรับรูแยกเปนอีกสินทรัพยหนึ่งตามความเหมาะสม เม่ือตนทุนนั้นเกิดขึ้น

และคาดวาจะใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตแกบริษัทและตนทุนดังกลาวสามารถวัดมูลคาไดอยางนาเชื่อถือ และจะตัดมูลคาตามบัญชี

ของชิ้นสวนที่ถูกเปล่ียนแทนออก สําหรับคาซอมแซมและบํารุงรักษาอื่น ๆ บริษัทจะรับรูตนทุนดังกลาวเปนคาใชจายในกําไรหรือขาดทุนเม่ือ

เกิดขึ้น 
 
ที่ดินไมมีการคิดคาเส่ือมราคา  คาเส่ือมราคาของสินทรัพยอื่นคํานวณโดยใชวิธีเสนตรงเพื่อลดราคาทุนแตละชนิดตลอดอายุการใหประโยชน

ที่ประมาณการไวของสินทรัพยดังตอไปนี้ 
 
สวนปรับปรุงที่ดิน ตามอายุสัญญาเชาที่ดิน 3 - 20 ป 

อาคาร 3 - 20 ป 

ยานพาหนะ 5 ป 

เรือลําเลียง 15 - 29 ป 

เคร่ืองจักร 1 - 10 ป 

อุปกรณสํานักงาน 5 ป 
 
ทุกส้ินรอบระยะเวลารายงาน ไดมีการทบทวนและปรับปรุงมูลคาคงเหลือและอายุการใหประโยชนของสินทรัพยใหเหมาะสม 
 
ในกรณีที่ราคาตามบัญชีสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน ราคาตามบัญชีจะถูกปรับลดใหเทากับมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนทันที  

(หมายเหตุ 2.10) 
 
ผลกําไรหรือขาดทุนที่เกิดจากการจําหนายที่ดิน อาคาร และอุปกรณคํานวณโดยเปรียบเทียบจากส่ิงตอบแทนสุทธิที่ไดรับจากการจําหนาย

สินทรัพยกับมูลคาตามบัญชีของสินทรัพย และจะรวมไวในกําไรหรือขาดทุน 

 

ดอกเบี้ยจากการกูยืมเงินมาใชในการไดมาซ่ึงที่ดิน อาคาร และอุปกรณไดบันทึกเปนสวนหนึ่งของตนทุนของสินทรัพยนั้นตลอดชวงเวลาการ

กอสรางและเตรียมสินทรัพยนั้นใหอยูในสภาพพรอมที่จะใชไดตามประสงค ตนทุนการกูยืมอื่นรับรูเปนคาใชจายในกําไรหรือขาดทุน 

 

สนิค้าคงเหลอืแสดงด้วยราคาทนุหรอืมลูค่าสทุธทิีจ่ะได้รบัแล้วแต่ราคาใดจะต�ำ่กว่า ราคาทนุของสนิค้าค�ำนวณโดยวธิถีวัเฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนกั 

ต้นทนุของการซือ้ประกอบด้วย ราคาซือ้  และค่าใช้จ่ายทีเ่กีย่วข้องโดยตรงกบัการซือ้สนิค้านัน้  เช่น  ค่าอากรขาเข้าและค่าขนส่ง หกัด้วย

ส่วนลดจากการจ่ายเงนิตามเงือ่นไข ต้นทนุของสนิค้าคงเหลอืประกอบด้วยค่าวตัถดุบิ ค่าแรงทางตรง ค่าใช้จ่ายอืน่ทางตรง และค่าโสหุย้ใน

การผลติซ่ึงปันส่วนตามเกณฑ์การด�ำเนนิงานตามปกต ิ แต่ไม่รวมต้นทนุการกูย้มื มลูค่าสทุธทิีจ่ะได้รบัประมาณจากราคาทีค่าดว่าจะขาย

ได้ตามปกตขิองธรุกจิหกัด้วยค่าใช้จ่ายทีจ่�ำเป็นเพือ่ให้สนิค้านัน้ส�ำเรจ็รปูรวมถงึค่าใช้จ่ายในการขาย  กลุม่บรษิทับนัทกึบญัชค่ีาเผือ่การลด

มลูค่าของสนิค้าเก่า ล้าสมยัหรอืเสือ่มคณุภาพเท่าทีจ่�ำเป็น

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์แสดงในงบแสดงฐานะการเงินด้วยต้นทุนเริ่มแรกหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) ต้นทุน

เริ่มแรกจะรวมต้นทุนทางตรงอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการซื้อสินทรัพย์นั้น

ต้นทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์หรือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพย์หนึ่งตามความเหมาะสม เมื่อต้นทุนนั้น

เกิดขึ้นและคาดว่าจะให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตแก่บริษัทและต้นทุนดังกล่าวสามารถวัดมูลค่าได้อย่างน่าเชื่อถือ และจะตัด

มูลค่าตามบัญชีของชิ้นส่วนที่ถูกเปลี่ยนแทนออก ส�ำหรับค่าซ่อมแซมและบ�ำรุงรักษาอื่น ๆ บริษัทจะรับรู้ต้นทุนดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่าย

ในก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น

ในกรณท่ีีราคาตามบญัชสีงูกว่ามลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนื ราคาตามบญัชจีะถกูปรบัลดให้เท่ากบัมลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืทนัท ี(หมายเหต ุ2.10)

ผลก�ำไรหรือขาดทนุทีเ่กดิจากการจ�ำหน่ายทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ์ค�ำนวณโดยเปรยีบเทยีบจากสิง่ตอบแทนสทุธทิีไ่ด้รบัจากการจ�ำหน่าย

สินทรัพย์กับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ และจะรวมไว้ในก�ำไรหรือขาดทุน

ดอกเบ้ียจากการกูย้มืเงนิมาใช้ในการได้มาซึง่ทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ์ได้บนัทกึเป็นส่วนหนึง่ของต้นทนุของสนิทรพัย์นัน้ตลอดช่วงเวลา

การก่อสร้างและเตรยีมสนิทรพัย์นัน้ให้อยูใ่นสภาพพร้อมทีจ่ะใช้ได้ตามประสงค์ ต้นทนุการกูย้มือืน่รบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายในก�ำไรหรอืขาดทนุ



รายงานประจำ�ปี 2555 61บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 

 

16 

2 นโยบายการบัญชี (ตอ) 

2.10 การดอยคาของสินทรัพย 

สินทรัพยที่มีอายุการใหประโยชนไมทราบแนชัด (เชน คาความนิยม) ซ่ึงไมมีการตัดจําหนายจะถูกทดสอบการดอยคาเปนประจําทุกป 

สินทรัพยอื่นที่มีการตัดจําหนายจะมีการทบทวนการดอยคา เม่ือมีเหตุการณหรือสถานการณบงชี้วาราคาตามบัญชีอาจต่ํากวามูลคาที่คาดวา

จะไดรับคืน รายการขาดทุนจากการดอยคาจะรับรูเม่ือราคาตามบัญชีของสินทรัพยสูงกวามูลคาสุทธิที่คาดวาจะไดรับคืน ซ่ึงหมายถึงจํานวน 

ที่สูงกวาระหวางมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขายเทียบกับมูลคาจากการใชสินทรัพย จะถูกจัดเปนหนวยที่เล็กที่สุดที่สามารถแยก 

ออกมาได เพื่อวัตถุประสงคของการประเมินการดอยคา   สินทรัพยที่ไมใชสินทรัพยทางการเงินนอกเหนือจากคาความนิยมซ่ึงรับรูรายการ

ขาดทุนจากการดอยคาไปแลว จะถูกประเมินความเปนไปไดที่จะกลับรายการขาดทุนจากการดอยคา ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 

2.11 สัญญาเชาระยะยาว 
 

กรณีที่กลุ่มบริษัทเป็นผูเ้ช่า 

สัญญาระยะยาวเพื่อเชาสินทรัพยซ่ึงผูใหเชาเปนผูรับความเส่ียงและผลตอบแทนของความเปนเจาของเปนสวนใหญ สัญญาเชานั้นถือเปน

สัญญาเชาดําเนินงาน เงินที่ตองจายภายใตสัญญาเชาดังกลาว (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจที่ไดรับจากผูใหเชา) จะบันทึกในกําไรหรือขาดทุน

โดยใชวิธีเสนตรงตลอดอายุของสัญญาเชานั้น 
 
สัญญาเชาที่ดิน อาคาร และอุปกรณซ่ึงผูเชาเปนผูรับความเส่ียงและผลตอบแทนของความเปนเจาของเกือบทั้งหมดถือเปนสัญญาเชา

การเงิน ซ่ึงจะบันทึกเปนรายจายฝายทุนดวยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่เชา หรือมูลคาปจจุบันสุทธิของจํานวนเงินที่ตองจายตามสัญญา

เชา แลวแตมูลคาใดจะต่ํากวา  
 
จํานวนเงินที่ตองจายดังกลาวจะปนสวนระหวางหนี้สินและคาใชจายทางการเงินเพื่อใหไดอัตราดอกเบี้ยคงที่ตอหนี้สินคงคางอยู โดย

พิจารณาแยกแตละสัญญา ภาระผูกพันตามสัญญาเชาหักคาใชจายทางการเงินจะบันทึกเปนหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน สวนดอกเบี้ย

จายจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเชาเพื่อทําใหอัตราดอกเบี้ยแตละงวดเปนอัตราคงที่สําหรับ ยอดคงเหลือของหนี้สินที่

เหลืออยู สินทรัพยที่ไดมาตามสัญญาเชาการเงินจะคิดคาเส่ือมราคาตลอดอายุการใชงานของสินทรัพยที่เชาหรืออายุของสัญญาเชา แลวแต

ระยะเวลาใดจะนอยกวา 
 
กรณีที่กลุ่มบริษัทเป็นผูใ้ห้เช่า 

สินทรัพยที่ใหเชาตามสัญญาเชาดําเนินงานรวมแสดงอยูในงบแสดงฐานะการเงินในสวนที่ดิน อาคาร และอุปกรณ และตัดคาเส่ือมราคา

ตลอดอายุการใหประโยชนของสินทรัพยดวยเกณฑเดียวกันกับรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณของกลุมบริษัทซ่ึงมีลักษณะคลายคลึงกัน 

รายไดคาเชา (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจที่ไดจายใหแกผูใหเชา) รับรูดวยวิธีเสนตรงตลอดชวงเวลาการใหเชา 

 

2.12 เงินกูยืม 

เงินกูยืมรับรูเร่ิมแรกดวยมูลคายุติธรรมของส่ิงตอบแทนที่ไดรับหักดวยตนทุนการจัดทํารายการที่เกิดขึ้น ในเวลาตอมาเงินกูยืมวัดมูลคาดวยวิธี

ราคาทุนตัดจําหนายตามมูลคาที่จายคืนเพื่อชําระหนี้นั้น 
 
เงินกูยืมจัดประเภทเปนหนี้สินหมุนเวียนเม่ือกลุมบริษัทไมมีสิทธิอันปราศจากเงื่อนไขใหเล่ือนชําระหนี้ออกไปอีกเปนเวลาไมนอยกวา สิบสอง

เดือน นับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน 

  

บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
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2 นโยบายการบัญชี (ตอ) 

2.10 การดอยคาของสินทรัพย 

สินทรัพยที่มีอายุการใหประโยชนไมทราบแนชัด (เชน คาความนิยม) ซ่ึงไมมีการตัดจําหนายจะถูกทดสอบการดอยคาเปนประจําทุกป 

สินทรัพยอื่นที่มีการตัดจําหนายจะมีการทบทวนการดอยคา เม่ือมีเหตุการณหรือสถานการณบงชี้วาราคาตามบัญชีอาจต่ํากวามูลคาที่คาดวา

จะไดรับคืน รายการขาดทุนจากการดอยคาจะรับรูเม่ือราคาตามบัญชีของสินทรัพยสูงกวามูลคาสุทธิที่คาดวาจะไดรับคืน ซ่ึงหมายถึงจํานวน 

ที่สูงกวาระหวางมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขายเทียบกับมูลคาจากการใชสินทรัพย จะถูกจัดเปนหนวยที่เล็กที่สุดที่สามารถแยก 

ออกมาได เพื่อวัตถุประสงคของการประเมินการดอยคา   สินทรัพยที่ไมใชสินทรัพยทางการเงินนอกเหนือจากคาความนิยมซ่ึงรับรูรายการ

ขาดทุนจากการดอยคาไปแลว จะถูกประเมินความเปนไปไดที่จะกลับรายการขาดทุนจากการดอยคา ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 

2.11 สัญญาเชาระยะยาว 
 

กรณีที่กลุ่มบริษัทเป็นผูเ้ช่า 

สัญญาระยะยาวเพื่อเชาสินทรัพยซ่ึงผูใหเชาเปนผูรับความเส่ียงและผลตอบแทนของความเปนเจาของเปนสวนใหญ สัญญาเชานั้นถือเปน

สัญญาเชาดําเนินงาน เงินที่ตองจายภายใตสัญญาเชาดังกลาว (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจที่ไดรับจากผูใหเชา) จะบันทึกในกําไรหรือขาดทุน

โดยใชวิธีเสนตรงตลอดอายุของสัญญาเชานั้น 
 
สัญญาเชาที่ดิน อาคาร และอุปกรณซ่ึงผูเชาเปนผูรับความเส่ียงและผลตอบแทนของความเปนเจาของเกือบทั้งหมดถือเปนสัญญาเชา

การเงิน ซ่ึงจะบันทึกเปนรายจายฝายทุนดวยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่เชา หรือมูลคาปจจุบันสุทธิของจํานวนเงินที่ตองจายตามสัญญา

เชา แลวแตมูลคาใดจะต่ํากวา  
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ตลอดอายุการใหประโยชนของสินทรัพยดวยเกณฑเดียวกันกับรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณของกลุมบริษัทซ่ึงมีลักษณะคลายคลึงกัน 

รายไดคาเชา (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจที่ไดจายใหแกผูใหเชา) รับรูดวยวิธีเสนตรงตลอดชวงเวลาการใหเชา 

 

2.12 เงินกูยืม 

เงินกูยืมรับรูเร่ิมแรกดวยมูลคายุติธรรมของส่ิงตอบแทนที่ไดรับหักดวยตนทุนการจัดทํารายการที่เกิดขึ้น ในเวลาตอมาเงินกูยืมวัดมูลคาดวยวิธี

ราคาทุนตัดจําหนายตามมูลคาที่จายคืนเพื่อชําระหนี้นั้น 
 
เงินกูยืมจัดประเภทเปนหนี้สินหมุนเวียนเม่ือกลุมบริษัทไมมีสิทธิอันปราศจากเงื่อนไขใหเล่ือนชําระหนี้ออกไปอีกเปนเวลาไมนอยกวา สิบสอง

เดือน นับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน 

  

สินทรัพย์ที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่ชัด (เช่น ค่าความนิยม) ซึ่งไม่มีการตัดจ�ำหน่ายจะถูกทดสอบการด้อยค่าเป็นประจ�ำทุกปี 

สินทรัพย์อื่นที่มีการตัดจ�ำหน่ายจะมีการทบทวนการด้อยค่า เมื่อมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์บ่งชี้ว่าราคาตามบัญชีอาจต�่ำกว่ามูลค่าที่

คาดว่าจะได้รับคืน รายการขาดทุนจากการด้อยค่าจะรับรู้เมื่อราคาตามบัญชีของสินทรัพย์สูงกว่ามูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับคืน ซึ่ง

หมายถึงจ�ำนวนที่สูงกว่าระหว่างมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายเทียบกับมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์ จะถูกจัดเป็นหน่วยที่เล็กที่สุดที่

สามารถแยกออกมาได้ เพื่อวัตถุประสงค์ของการประเมนิการด้อยค่า  สนิทรพัย์ทีไ่ม่ใช่สนิทรพัย์ทางการเงนินอกเหนือจากค่าความนิยม

ซึ่งรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าไปแล้ว จะถูกประเมินความเป็นไปได้ที่จะกลับรายการขาดทุนจากการด้อยค่า ณ วันสิ้นรอบ

ระยะเวลารายงาน

สัญญาระยะยาวเพื่อเช่าสินทรัพย์ซึ่งผู้ให้เช่าเป็นผู้รับความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของเป็นส่วนใหญ่ สัญญาเช่านั้นถือ

เป็นสัญญาเช่าด�ำเนินงาน เงินที่ต้องจ่ายภายใต้สัญญาเช่าดังกล่าว (สุทธิจากสิ่งตอบแทนจูงใจที่ได้รับจากผู้ให้เช่า) จะบันทึกในก�ำไร

หรือขาดทุนโดยใช้วิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่านั้น

สัญญาเช่าที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ซึ่งผู้เช่าเป็นผู้รับความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของเกือบทั้งหมดถือเป็นสัญญาเช่า

การเงิน ซึ่งจะบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่เช่า หรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจ�ำนวนเงินที่ต้องจ่าย

ตามสัญญาเช่า แล้วแต่มูลค่าใดจะต�่ำกว่า 

จ�ำนวนเงินที่ต้องจ่ายดังกล่าวจะปันส่วนระหว่างหนี้สินและค่าใช้จ่ายทางการเงินเพื่อให้ได้อัตราดอกเบี้ยคงที่ต่อหนี้สินคงค้างอยู่ โดย

พิจารณาแยกแต่ละสัญญา ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกเป็นหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน ส่วน

ดอกเบี้ยจ่ายจะบันทึกในก�ำไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่าเพ่ือท�ำให้อัตราดอกเบี้ยแต่ละงวดเป็นอัตราคงที่ส�ำหรับยอดคง

เหลือของหนี้สินที่เหลืออยู่ สินทรัพย์ที่ได้มาตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสื่อมราคาตลอดอายุการใช้งานของสินทรัพย์ที่เช่าหรือ

อายุของสัญญาเช่า แล้วแต่ระยะเวลาใดจะน้อยกว่า

สินทรัพย์ที่ให้เช่าตามสัญญาเช่าด�ำเนินงานรวมแสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินในส่วนที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ และตัดค่าเสื่อม

ราคาตลอดอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ด้วยเกณฑ์เดียวกันกับรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ของกลุ่มบริษัทซึ่งมีลักษณะ

คล้ายคลึงกัน รายได้ค่าเช่า (สุทธิจากสิ่งตอบแทนจูงใจที่ได้จ่ายให้แก่ผู้ให้เช่า) รับรู้ด้วยวิธีเส้นตรงตลอดช่วงเวลาการให้เช่า

เงนิกูย้มืรบัรูเ้ริม่แรกด้วยมูลค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนที่ได้รับหักด้วยต้นทุนการจัดท�ำรายการท่ีเกดิขึน้ ในเวลาต่อมาเงนิกูย้มืวดัมลูค่า

ด้วยวิธีราคาทุนตัดจ�ำหน่ายตามมูลค่าที่จ่ายคืนเพื่อช�ำระหนี้นั้น

เงินกู้ยืมจัดประเภทเป็นหนี้สินหมุนเวียนเมื่อกลุ่มบริษัทไม่มีสิทธิอันปราศจากเงื่อนไข ให้เลื่อนช�ำระหนี้ออกไปอีกเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 

สิบสองเดือน นับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน



62 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
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2 นโยบายการบัญชี (ตอ) 

2.13 ภาษีเงินได 

ภาษีเงินไดซ่ึงแสดงในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะบริษัท ซ่ึงคํานวณจากกําไร(ขาดทุน)สุทธิทางภาษีของ

กิจการซ่ึงไมไดรับการสงเสริมการลงทุนและในอัตราภาษีที่ใชบังคับอยูในประเทศไทย กิจการที่ไมไดรับการสงเสริมการลงทุน ไดแก การ

จําหนายถานหิน และการใหบริการดานโลจิสติกส 
 
กลุมบริษัทไมรับรูภาษีเงินไดคางจายและภาษีเงินไดคางรับที่จะเกิดขึ้นในอนาคตในสวนของผลตางชั่วคราวระหวางฐานภาษีของสินทรัพย

และหนี้สินกับราคาตามบัญชีที่แสดงอยูในงบการเงิน ผลตางชั่วคราวหลักเกิดจากคาเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ คาเผ่ือมูลคาสุทธิที่

คาดวาจะไดรับของสินคาคงเหลือและการบันทึกภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 

 

2.14 ผลประโยชนพนักงาน 
 

กองทนุสํารองเลีย้งชีพ 

กลุมบริษัทจัดใหมีกองทุนสํารองเล้ียงชีพซ่ึงเปนแผนการจายสมทบตามที่กําหนดไว สินทรัพยของกองทุนสํารองเล้ียงชีพไดแยกออกไปจาก

สินทรัพยของกลุมบริษัท และมีการบริหารโดยผูจัดการกองทุนภายนอก กองทุนสํารองเล้ียงชีพไดรับเงินสะสมเขากองทุนจากพนักงานและ

เงินสมทบจากกลุมบริษัท เงินจายสมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพบันทึกเปนคาใชจายในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เกิด

รายการนั้น 
 
ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอาย ุ

ผลประโยชนเม่ือเกษียณอายุ คือ ผลประโยชนที่พนักงานจะไดรับตามกฎหมายแรงงานไทยเม่ือเกษียณอายุ ซ่ึงขึ้นอยูกับอายุและจํานวนปที่

ทํางาน 
 
หนี้สินผลประโยชนเม่ือเกษียณอายุจะถูกรับรูในงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินของบริษัทโดยคิดจากมูลคาปจจุบันของ

ภาระผูกพัน ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน และตนทุนบริการในอดีต ผลประโยชนเม่ือเกษียณอายุถูกคํานวณขึ้นโดยนักคณิตศาสตร

ประกันภัยอิสระ โดยใชวิธีคิดลดแตละหนวยที่ประมาณการไว มูลคาปจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชนเม่ือเกษียณอายุคํานวณจากการ

คิดลดกระแสเงินสดที่คาดวาจะจายออกไปในอนาคตโดยใชอัตราดอกเบี้ยตามพันธบัตรรัฐบาลที่ใชสกุลเงินเดียวกับสกุลเงินของภาระผูกพัน

และมีอายุการครบกําหนดชําระใกลเคียงกับระยะเวลาที่ตองจายผลประโยชนเม่ือเกษียณอายุ  กําไรขาดทุนทางสถิติที่เกิดจากการปรับปรุง

จากประสบการณ และการเปล่ียนสมมติฐานทางสถิติถูกบันทึกเขา   กําไรหรือขาดทุน 

 

2.15 ประมาณการหนี้สิน 

กลุมบริษัทจะบันทึกประมาณการหนี้สินก็ตอเม่ือกลุมบริษัทมีภาระผูกพันในปจจุบันตามกฎหมายหรือตามขอตกลงที่จัดทําไว  

อันเปนผลสืบเนื่องมาจากเหตุการณในอดีต ซ่ึงการชําระภาระผูกพันนั้นมีความเปนไปไดคอนขางแนวาจะสงผลใหบริษัทตองสูญเสีย

ทรัพยากรออกไป และตามประมาณการที่นาเชื่อถือของจํานวนที่ตองจาย 

 

2.16 ทุนเรือนหุน 

หุนสามัญจะจัดประเภทไวเปนสวนของผูถือหุน 
 
ตนทุนที่เพิ่มขึ้นเกี่ยวกับการออกหุนใหมหรือสิทธิในการซ้ือขายหุนที่จายออกไปโดยแสดงรายการดังกลาวดวยจํานวนเงินสุทธิจากภาษีไวเปน

รายการหักในสวนของผูถือหุน โดยนําไปหักจากส่ิงตอบแทนที่ไดรับจากการออกหุน 

 

 

 

 

 

ภาษเีงนิได้ซึง่แสดงในงบก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็รวมและก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็เฉพาะบรษิทั ซึง่ค�ำนวณจากก�ำไร(ขาดทนุ)สทุธทิางภาษขีองกจิการ

ซึง่ไม่ได้รบัการส่งเสรมิการลงทนุและในอตัราภาษทีีใ่ช้บงัคบัอยูใ่นประเทศไทย กจิการทีไ่ม่ได้รบัการส่งเสรมิการลงทนุ ได้แก่ การจ�ำหน่ายถ่านหนิ 

และการให้บรกิารด้านโลจสิตกิส์

กลุม่บรษัิทไม่รบัรูภ้าษเีงนิได้ค้างจ่ายและภาษเีงนิได้ค้างรบัทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคตในส่วนของผลต่างชัว่คราวระหว่างฐานภาษขีองสนิทรพัย์และหนี้

สนิกบัราคาตามบญัชทีีแ่สดงอยูใ่นงบการเงนิ ผลต่างชัว่คราวหลกัเกดิจากค่าเสือ่มราคาของอาคารและอปุกรณ์ ค่าเผือ่มลูค่าสทุธทิีค่าดว่าจะได้รบั

ของสนิค้าคงเหลอืและการบนัทกึภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน

กองทนุส�ำรองเลีย้งชีพ

กลุ่มบริษัทจัดให้มีกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพซึ่งเป็นแผนการจ่ายสมทบตามที่ก�ำหนดไว้ สินทรัพย์ของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพได้แยกออกไป

จากสนิทรัพย์ของกลุม่บรษิทั และมกีารบรหิารโดยผูจ้ดัการกองทนุภายนอก กองทนุส�ำรองเลีย้งชพีได้รบัเงนิสะสมเข้ากองทนุจากพนกังาน

และเงินสมทบจากกลุ่มบริษัท เงินจ่ายสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส�ำหรับรอบระยะเวลา

บัญชีที่เกิดรายการนั้น

ผลประโยชน์เมือ่เกษียณอายุ

ผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอาย ุคอื ผลประโยชน์ทีพ่นกังานจะได้รบัตามกฎหมายแรงงานไทยเมือ่เกษยีณอาย ุซึง่ขึน้อยูก่บัอายแุละจ�ำนวนปี

ที่ท�ำงาน

หนี้สินผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุจะถูกรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินของบริษัทโดยคิดจากมูลค่า

ปัจจุบันของภาระผูกพัน ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน และต้นทุนบริการในอดีต ผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุถูกค�ำนวณขึ้นโดยนัก

คณิตศาสตร์ประกันภัยอิสระ โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุ

ค�ำนวณจากการคิดลดกระแสเงินสดที่คาดว่าจะจ่ายออกไปในอนาคตโดยใช้อัตราดอกเบี้ยตามพันธบัตรรัฐบาลที่ใช้สกุลเงินเดียวกับ

สกลุเงนิของภาระผกูพนัและมอีายกุารครบก�ำหนดช�ำระใกล้เคียงกับระยะเวลาที่ต้องจ่ายผลประโยชน์เมื่อเกษียณอาย ุก�ำไรขาดทนุทาง

สถติทิี่เกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ และการเปลี่ยนสมมติฐานทางสถิติถูกบันทึกเข้าก�ำไรหรือขาดทุน

กลุ่มบริษัทจะบันทึกประมาณการหนี้สินก็ต่อเมื่อกลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันในปัจจุบันตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่จัดท�ำไว้ อันเป็น

ผลสบืเน่ืองมาจากเหตกุารณ์ในอดตี ซึง่การช�ำระภาระผกูพนันัน้มคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าจะส่งผลให้บรษิทัต้องสญูเสยีทรพัยากร

ออกไป และตามประมาณการที่น่าเชื่อถือของจ�ำนวนที่ต้องจ่าย

ต้นทนุทีเ่พิม่ขึน้เกีย่วกบัการออกหุน้ใหม่หรอืสทิธใินการซือ้ขายหุน้ทีจ่่ายออกไปโดยแสดงรายการดงักล่าวด้วยจ�ำนวนเงนิสทุธจิากภาษไีว้

เป็นรายการหกัในส่วนของผูถ้อืหุน้ โดยน�ำไปหกัจากสิง่ตอบแทนทีไ่ด้รบัจากการออกหุน้
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2 นโยบายการบัญชี (ตอ) 

2.17 การรับรูรายได 

รายไดประกอบดวยมูลคายุติธรรมที่จะไดรับจากการขายสินคาและบริการที่ใหเปนจํานวนเงินสุทธิจากภาษีขาย เงินคืนและสวนลด โดยไม

รวมรายการขายภายในกลุมบริษัทสําหรับงบการเงินรวม รายไดจากการขายสินคารับรูเม่ือผูซ้ือรับโอนความเส่ียงและผลตอบแทนที่เปน

สาระสําคัญของความเปนเจาของสินคา รายไดจากการใหบริการแกลูกคารับรูโดยอางอิงตามขั้นของความสําเร็จของงานที่ทําเสร็จ โดยใชวิธี

อัตราสวนของบริการที่ใหจนถึงปจจุบันเทียบกับบริการทั้งส้ินที่ตองให 
 
รายไดดอกเบี้ยรับรูตามเกณฑสัดสวนของเวลาโดยพิจารณาจากอัตราดอกเบี้ยที่แทจริงของชวงเวลาจนถึงวันครบอายุและพิจารณาจาก

จํานวนเงินตนที่เปนยอดคงเหลือในบัญชีสําหรับการบันทึกคางรับของกลุมบริษัท  
 
รายไดเงินปนผลรับรูเม่ือสิทธิที่จะไดรับเงินปนผลนั้นเกิดขึ้น 

 

2.18 การจายเงินปนผล 

เงินปนผลจะรับรูในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทในงวดที่มีการอนุมัติโดยคณะกรรมการของบริษัทสําหรับเงินปนผล 

ระหวางกาล และเม่ือมีการอนุมัติโดยผูถือหุนของบริษัทสําหรับเงินปนผลประจําป 

 

3        การจัดการความเส่ียงทางการเงิน 

3.1 ปจจัยความเส่ียงทางการเงิน 

กิจกรรมของกลุมบริษัทยอมมีความเส่ียงทางการเงินที่หลากหลายซ่ึงไดแก ความเส่ียงจากตลาด (รวมถึงความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน 

ความเส่ียงดานกระแสเงินสดอันเกิดจากการเปล่ียนแปลงอัตราดอกเบี้ยและความเส่ียงดานราคา) ความเส่ียงดานการใหสินเชื่อและความ

เส่ียงดานสภาพคลอง แผนการจัดการความเส่ียงโดยรวมของกลุมบริษัทจึงมุงเนนความผันผวนของตลาดการเงินและแสวงหาวิธีการลด

ผลกระทบที่ทําใหเสียหายตอผลการดําเนินงานทางการเงินของกลุมบริษัทใหเหลือนอยที่สุดเทาที่เปนไปได กลุมบริษัทใชเคร่ืองมืออนุพันธ

ทางการเงิน ตัวอยางเชน สัญญาอัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศลวงหนาและสัญญาการแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ย เพื่อปองกันความ

เส่ียงที่จะเกิดขึ้น 
 
การจัดการความเส่ียงดําเนินการโดยฝายบริหารทางดานการเงินเปนไปตามนโยบายที่อนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท สวนงานบริหาร

ทางดานการเงินของกลุมบริษัทจะชี้ประเด็น ประเมิน และปองกันความเส่ียงทางการเงินดวยการรวมมือกันทํางานอยางใกลชิดกับหนวย

ปฏิบัติงานตางๆ ภายในกลุมบริษัท คณะกรรมการบริษัทจะกําหนดหลักการบริหารความเส่ียงโดยภาพรวมเพื่อจัดการความเส่ียง และ

กําหนดนโยบายที่เกี่ยวของไวเปนลายลักษณอักษรเพื่อครอบคลุมความเส่ียงอยางเฉพาะเจาะจง เชน ความเส่ียงอัตราแลกเปล่ียนเงินตรา

ตางประเทศ ความเส่ียงอัตราดอกเบี้ย ความเส่ียงการใหสินเชื่อ และใชตราสารอนุพันธทางการเงินและการลงทุนโดยใชสภาพคลองสวนเกิน

ในการจัดการความเส่ียง 

 

3.1.1 ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

เนื่องจากกลุมบริษัทมีการซ้ือสินคาจากคูคาในตางประเทศจึงยอมมีความเส่ียงอัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศซ่ึงเกิดจาก  

สกุลเงินดอลลารสหรัฐฯ เปนสกุลเงินหลัก โดยฝายบริหารทางดานการเงินของกลุมบริษัทรับผิดชอบในการปองกันความเส่ียงของรายการ

ดังกลาวโดยใชสัญญาอัตราแลกเปล่ียนลวงหนาเพื่อปองกันความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศโดยมีคูสัญญาเปน

บุคคลภายนอก 

 

 

 

 

 

 

รายได้ประกอบด้วยมลูค่ายตุธิรรมทีจ่ะได้รบัจากการขายสนิค้าและบรกิารทีใ่ห้เป็นจ�ำนวนเงนิสทุธจิากภาษขีาย เงนิคนืและส่วนลด โดย

ไม่รวมรายการขายภายในกลุม่บรษิทัส�ำหรบังบการเงนิรวม รายได้จากการขายสนิค้ารบัรูเ้มือ่ผูซ้ือ้รบัโอนความเสีย่งและผลตอบแทนทีเ่ป็น

สาระส�ำคญัของความเป็นเจ้าของสนิค้า รายได้จากการให้บรกิารแก่ลกูค้ารบัรูโ้ดยอ้างองิตามขัน้ของความส�ำเรจ็ของงานทีท่�ำเสรจ็ โดยใช้

วิธอัีตราส่วนของบรกิารทีใ่ห้จนถงึปัจจบุนัเทยีบกบับรกิารทัง้สิน้ทีต้่องให้

รายได้ดอกเบีย้รบัรูต้ามเกณฑ์สดัส่วนของเวลาโดยพจิารณาจากอตัราดอกเบีย้ทีแ่ท้จรงิของช่วงเวลาจนถงึวนัครบอายแุละพจิารณาจาก

จ�ำนวนเงนิต้นทีเ่ป็นยอดคงเหลอืในบญัชสี�ำหรบัการบนัทกึค้างรบัของกลุม่บรษิทั 

รายได้เงนิปันผลรบัรูเ้มือ่สทิธทิีจ่ะได้รบัเงนิปันผลนัน้เกดิขึน้

กจิกรรมของกลุม่บรษิทัย่อมมคีวามเสีย่งทางการเงนิทีห่ลากหลายซึง่ได้แก่ ความเสีย่งจากตลาด (รวมถงึความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น 

ความเสีย่งด้านกระแสเงนิสดอนัเกดิจากการเปลีย่นแปลงอตัราดอกเบีย้และความเสีย่งด้านราคา) ความเสีย่งด้านการให้สนิเชือ่และความ

เสีย่งด้านสภาพคล่อง แผนการจดัการความเสีย่งโดยรวมของกลุม่บรษิทัจงึมุง่เน้นความผนัผวนของตลาดการเงนิและแสวงหาวธิกีารลด

ผลกระทบทีท่�ำให้เสยีหายต่อผลการด�ำเนนิงานทางการเงนิของกลุม่บรษิทัให้เหลอืน้อยทีส่ดุเท่าทีเ่ป็นไปได้ กลุม่บรษิทัใช้เครือ่งมอือนพุนัธ์

ทางการเงนิ ตวัอย่างเช่น สญัญาอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าและสญัญาการแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ เพือ่ป้องกนั

ความเสีย่งท่ีจะเกดิขึน้

การจัดการความเสีย่งด�ำเนนิการโดยฝ่ายบรหิารทางด้านการเงนิเป็นไปตามนโยบายทีอ่นมุตัโิดยคณะกรรมการบรษิทั ส่วนงานบรหิารทาง

ด้านการเงนิของกลุม่บรษิทัจะชีป้ระเดน็ ประเมนิ และป้องกนัความเสีย่งทางการเงนิด้วยการร่วมมอืกนัท�ำงานอย่างใกล้ชดิกบัหน่วยปฏบิตัิ

งานต่างๆ ภายในกลุม่บรษิทั คณะกรรมการบรษิทัจะก�ำหนดหลกัการบรหิารความเสีย่งโดยภาพรวมเพือ่จดัการความเสีย่ง และก�ำหนด

นโยบายท่ีเกีย่วข้องไว้เป็นลายลกัษณ์อกัษรเพือ่ครอบคลมุความเสีย่งอย่างเฉพาะเจาะจง เช่น ความเสีย่งอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่าง

ประเทศ ความเสีย่งอตัราดอกเบีย้ ความเสีย่งการให้สนิเชือ่ และใช้ตราสารอนพุนัธ์ทางการเงนิและการลงทนุโดยใช้สภาพคล่องส่วนเกนิ

ในการจัดการความเสีย่ง

เงนิปันผลจะรบัรูใ้นงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบรษิทัในงวดทีม่กีารอนมุตัโิดยคณะกรรมการของบรษิทัส�ำหรบัเงนิปันผลระหว่างกาล 

และเมือ่มกีารอนมุตัโิดยผูถ้อืหุน้ของบรษิทัส�ำหรบัเงนิปันผลประจ�ำปี

เนือ่งจากกลุม่บรษิทัมกีารซือ้สนิค้าจากคูค้่าในต่างประเทศจงึย่อมมคีวามเสีย่งอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศซึง่เกดิจากสกลุเงนิ

ดอลลาร์สหรฐัฯ เป็นสกลุเงนิหลกั โดยฝ่ายบรหิารทางด้านการเงนิของกลุม่บรษิทัรบัผดิชอบในการป้องกนัความเสีย่งของรายการดงักล่าวโดย

ใช้สญัญาอตัราแลกเปลีย่นล่วงหน้าเพือ่ป้องกนัความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศโดยมคีูส่ญัญาเป็นบคุคลภายนอก



64 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 
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3 การจัดการความเส่ียงทางการเงิน (ตอ) 

3.1.2 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ีย 

รายไดและกระแสเงินสดจากการดําเนินงานของกลุมบริษัทสวนใหญไมขึ้นกับการเปล่ียนแปลงอัตราดอกเบี้ยการใชอนุพันธดานอัตรา

ดอกเบี้ยตองไดรับอนุมัติจากผูอํานวยการฝายการเงินกอนเขาทํารายการ กลุมบริษัทมีการกูยืมแบบอัตราดอกเบี้ยผันแปรและใชสัญญา

แลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยเพื่อเปนการปองกันความเส่ียงกระแสเงินสดของจํานวนเงินดอกเบี้ยที่จะตองจายในอนาคตโดยพิจารณาถึง

ผลกระทบเชิงเศรษฐกิจของการเปล่ียนเงินกูยืมจากอัตราดอกเบี้ยลอยตัวใหกลายเปนอัตราดอกเบี้ยคงที่ สัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ย

ทําใหกลุมบริษัทสามารถระดมทุนโดยการกูยืมระยะยาวดวยอัตราดอกเบี้ยลอยตัวและเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยใหกลายเปนอัตราคงที่ในระดับที่

นอยกวาอัตราดอกเบี้ยลอยตัว กรณีที่กลุมบริษัทตองกูยืมระยะยาวโดยตรง การทําสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยทําใหกลุมบริษัทตกลง

กับคูสัญญาที่จะแลกเปล่ียนผลตางระหวางจํานวนเงินตามดอกเบี้ยคงที่กับตามอัตราดอกเบี้ยลอยตัวในชวงเวลาที่กําหนดไว โดยอางอิงจาก

จํานวนฐานที่ใชเปนเกณฑคํานวณเงินตนตามที่ตกลงกันไวและรับรูสวนตางที่จะตองจาย หรือจะไดรับตามสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ย

ไวเปนสวนประกอบของรายไดดอกเบี้ยหรือดอกเบี้ยจาย ณ วันที่สัญญาครบกําหนดชําระ 
 
3.1.3 ความเส่ียงดานการใหสินเช่ือ 

กลุมบริษัทไมมีความเส่ียงจากการกระจุกตัวดานสินเชื่ออยางมีนัยสําคัญ นโยบายของกลุมบริษัทคือทําใหเชื่อม่ันไดวาไดขายสินคาและ

ใหบริการแกลูกคาที่มีประวัติสินเชื่อที่เหมาะสม นอกจากนี้ กลุมบริษัทไดเลือกที่จะทํารายการกับสถาบันการเงินที่มีคุณภาพและมีความ

นาเชื่อถือสูงในการทําสัญญาอนุพันธทางการเงินและรายการเงินสด 
 
3.1.4 ความเส่ียงดานสภาพคลอง 

จํานวนเงินสดที่มีอยางเพียงพอยอมแสดงถึงการจัดการความเส่ียงของสภาพคลองอยางรอบคอบ ความสามารถในการหาแหลงเงินทุนแสดง

ใหเห็นไดจากการที่มีวงเงินอํานวยความสะดวกในการกูยืมที่ไดมีการตกลงไวแลวอยางเพียงพอ สวนงานบริหารเงินของกลุมบริษัทได

ตั้งเปาหมายวาจะใชความยืดหยุนในการระดมเงินทุนโดยการรักษาวงเงินสินเชื่อที่ตกลงไวใหเพียงพอ เทาที่จะหามาไดเนื่องจากลักษณะ

ธรรมชาติของธุรกิจที่เปนฐานของกลุมบริษัทมีพลวัตเปล่ียนแปลงได 

 

3.2 การบัญชีสําหรับอนุพันธที่เปนเคร่ืองมือทางการเงินและกิจกรรมปองกันความเส่ียง 

กลุมบริษัทเปนคูสัญญาในอนุพันธที่เปนเคร่ืองมือทางการเงินซ่ึงสวนมากจะประกอบดวยสัญญาซ้ืออัตราแลกเปล่ียนลวงหนาและสัญญา

แลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ย เคร่ืองมือดังกลาวไมรับรูในงบการเงินในวันเร่ิมแรก ยกเวน สัญญาซ้ืออัตราแลกเปล่ียนลวงหนา  
 
กลุมบริษัทบันทึกสัญญาซ้ือเงินตราตางประเทศลวงหนาทุกสัญญา ณ วันที่ทําสัญญาซ้ือเงินตราตางประเทศกับธนาคารคูสัญญา โดยกลุม

บริษัทมีภาระที่ตองชําระเงินตราในสกุลเงินบาทใหแกธนาคารคูสัญญาและธนาคารคูสัญญาก็มีภาระในการสงมอบเงินตราตางประเทศ

ใหแกกลุมบริษัท ณ วันที่สัญญาถึงกําหนดชําระ ดังนั้น กลุมบริษัทจึงบันทึกรายการบัญชีดังกลาวในดานลูกหนี้และเจาหนี้ตามสัญญาซ้ือ

เงินตราตางประเทศลวงหนา ผลแตกตางระหวางยอดลูกหนี้และเจาหนี้ดังกลาวจะบันทึกเปนสวนเกินหรือสวนลด ซ่ึงจะรับรูเปนรายจายหรือ

รายได ตลอดระยะเวลาของสัญญาซ้ือเงินตราตางประเทศลวงหนาฉบับนั้นๆ 
 
ลูกหนี้และเจาหนี้ตามขอผูกพันในสัญญาซ้ือเงินตราตางประเทศลวงหนาคงเหลือ ณ วันส้ินป ซ่ึงเปนจํานวนเงินตราตางประเทศที่จะไดรับ

จากและชําระใหแกธนาคารคูสัญญา ณ วันที่กําหนด จะปรับมูลคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปล่ียนที่ธนาคารแหงประเทศไทย

ประกาศใชเปนอัตราอางอิง ผลตางจากการปรับมูลคารับรูเปนรายไดหรือคาใชจายทั้งจํานวน 
 
สัญญาซ้ือเงินตราตางประเทศลวงหนาที่คงเหลืออยู ณ วันส้ินปจะแสดงหักกลบกันไวเปนบัญชีลูกหนี้หรือเจาหนี้ตามสัญญาซ้ือขายเงินตรา

ตางประเทศลวงหนา 
 
สัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยชวยปองกันกลุมบริษัทจากความเคล่ือนไหวของอัตราดอกเบี้ย สวนตางที่จะตองจายหรือที่จะไดรับจาก

สัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยรับรูเปนสวนประกอบของรายไดดอกเบี้ยหรือดอกเบี้ยจายตลอดอายุของสัญญา รายการกําไรและรายการ

ขาดทุนจากการเลิกสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยกอนกําหนดหรือจากการจายชําระเงินกูยืมจะรับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
 
รายละเอียดของอนุพันธที่เปนเคร่ืองมือทางการเงินที่กลุมบริษัทเปนคูสัญญาไดเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 18 

รายได้และกระแสเงินสดจากการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัทส่วนใหญ่ไม่ขึ้นกับการเปล่ียนแปลงอัตราดอกเบี้ยการใช้อนุพันธ์ด้านอัตรา

ดอกเบีย้ต้องได้รบัอนมุตัจิากผูอ้�ำนวยการฝ่ายการเงนิก่อนเข้าท�ำรายการ กลุม่บรษิทัมกีารกูย้มืแบบอตัราดอกเบีย้ผนัแปรและใช้สญัญา

แลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยเพื่อเป็นการป้องกันความเส่ียงกระแสเงินสดของจ�ำนวนเงินดอกเบี้ยที่จะต้องจ่ายในอนาคตโดยพิจารณาถึง

ผลกระทบเชิงเศรษฐกิจของการเปลี่ยนเงินกู้ยืมจากอัตราดอกเบี้ยลอยตัวให้กลายเป็นอัตราดอกเบี้ยคงที่ สัญญาแลกเปล่ียนอัตรา

ดอกเบีย้ท�ำให้กลุม่บรษิทัสามารถระดมทนุโดยการกูย้มืระยะยาวด้วยอตัราดอกเบีย้ลอยตวัและเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ให้กลายเป็นอตัรา

คงทีใ่นระดบัทีน้่อยกว่าอตัราดอกเบีย้ลอยตวั กรณทีีก่ลุม่บรษิทัต้องกูย้มืระยะยาวโดยตรง การท�ำสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ท�ำให้

กลุ่มบริษัทตกลงกับคู่สัญญาที่จะแลกเปลี่ยนผลต่างระหว่างจ�ำนวนเงินตามดอกเบี้ยคงที่กับตามอัตราดอกเบี้ยลอยตัวในช่วงเวลาที่

ก�ำหนดไว้ โดยอ้างองิจากจ�ำนวนฐานทีใ่ช้เป็นเกณฑ์ค�ำนวณเงนิต้นตามทีต่กลงกนัไว้และรบัรูส่้วนต่างทีจ่ะต้องจ่าย หรอืจะได้รบัตามสญัญา

แลกเปลีย่นอัตราดอกเบีย้ไว้เป็นส่วนประกอบของรายได้ดอกเบีย้หรอืดอกเบีย้จ่าย ณ วนัทีส่ญัญาครบก�ำหนดช�ำระ

กลุม่บริษัทไม่มคีวามเสีย่งจากการกระจกุตวัด้านสนิเชือ่อย่างมนียัส�ำคญั นโยบายของกลุม่บรษิทัคอืท�ำให้เชือ่มัน่ได้ว่าได้ขายสนิค้าและ

ให้บริการแก่ลกูค้าทีม่ปีระวตัสินิเชือ่ทีเ่หมาะสม นอกจากนี ้ กลุม่บรษิทัได้เลอืกทีจ่ะท�ำรายการกบัสถาบนัการเงนิทีม่คีณุภาพและมคีวาม

น่าเช่ือถอืสงูในการท�ำสญัญาอนพุนัธ์ทางการเงนิและรายการเงนิสด

จ�ำนวนเงนิสดท่ีมอีย่างเพยีงพอย่อมแสดงถงึการจัดการความเสีย่งของสภาพคล่องอย่างรอบคอบ ความสามารถในการหาแหล่งเงนิทนุแสดง

ให้เหน็ได้จากการทีม่วีงเงนิอ�ำนวยความสะดวกในการกู้ยืมที่ได้มีการตกลงไว้แล้วอย่างเพียงพอ ส่วนงานบริหารเงินของกลุม่บรษิทัได้ตัง้

เป้าหมายว่าจะใช้ความยืดหยุ่นในการระดมเงินทุนโดยการรักษาวงเงินสินเชื่อที่ตกลงไว้ให้เพียงพอเท่าที่จะหามาได้เนื่องจากลักษณะ

ธรรมชาตขิองธรุกจิทีเ่ป็นฐานของกลุม่บรษิทัมพีลวตัเปลีย่นแปลงได้

กลุม่บริษัทเป็นคูส่ญัญาในอนพุนัธ์ทีเ่ป็นเครือ่งมอืทางการเงนิซึง่ส่วนมากจะประกอบด้วยสญัญาซือ้อตัราแลกเปลีย่นล่วงหน้าและสญัญา

แลกเปลีย่นอตัราดอกเบ้ีย เครือ่งมอืดังกล่าวไม่รบัรูใ้นงบการเงนิในวนัเริม่แรก ยกเว้น สญัญาซือ้อตัราแลกเปลีย่นล่วงหน้า 

กลุม่บรษิทับนัทึกสญัญาซ้ือเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าทกุสญัญา ณ วนัทีท่�ำสญัญาซือ้เงนิตราต่างประเทศกบัธนาคารคูส่ญัญา โดยกลุม่

บรษิทัมภีาระทีต้่องช�ำระเงนิตราในสกลุเงนิบาทให้แก่ธนาคารคูส่ญัญาและธนาคารคูส่ญัญากม็ภีาระในการส่งมอบเงนิตราต่างประเทศให้แก่

กลุม่บรษิทั ณ วนัทีส่ญัญาถงึก�ำหนดช�ำระ ดังนัน้ กลุม่บรษิทัจงึบนัทกึรายการบญัชดีงักล่าวในด้านลกูหนีแ้ละเจ้าหนีต้ามสญัญาซือ้เงนิตรา

ต่างประเทศล่วงหน้า ผลแตกต่างระหว่างยอดลกูหนีแ้ละเจ้าหนีด้งักล่าวจะบนัทกึเป็นส่วนเกนิหรอืส่วนลด ซึง่จะรบัรูเ้ป็นรายจ่ายหรอืรายได้ 

ตลอดระยะเวลาของสญัญาซ้ือเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าฉบบันัน้ๆ

ลกูหนีแ้ละเจ้าหนีต้ามข้อผกูพนัในสญัญาซ้ือเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าคงเหลอื ณ วนัสิน้ปี ซึง่เป็นจ�ำนวนเงนิตราต่างประเทศทีจ่ะได้รบัจาก

และช�ำระให้แก่ธนาคารคู่สญัญา ณ วนัทีก่�ำหนด จะปรบัมลูค่าเป็นเงนิบาทโดยใช้อตัราแลกเปลีย่นทีธ่นาคารแห่งประเทศไทยประกาศใช้เป็น

อตัราอ้างองิ ผลต่างจากการปรบัมลูค่ารบัรูเ้ป็นรายได้หรอืค่าใช้จ่ายทัง้จ�ำนวน

สญัญาซือ้เงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าทีค่งเหลอือยู ่ ณ วนัสิน้ปีจะแสดงหกักลบกนัไว้เป็นบญัชลีกูหนีห้รอืเจ้าหนีต้ามสญัญาซือ้ขายเงนิตรา

ต่างประเทศล่วงหน้า

สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ช่วยป้องกนักลุม่บรษิทัจากความเคลือ่นไหวของอตัราดอกเบีย้ ส่วนต่างทีจ่ะต้องจ่ายหรอืทีจ่ะได้รบัจากสญัญา

แลกเปลีย่นอตัราดอกเบ้ียรบัรูเ้ป็นส่วนประกอบของรายได้ดอกเบีย้หรอืดอกเบีย้จ่ายตลอดอายขุองสญัญา รายการก�ำไรและรายการขาดทนุ

จากการเลกิสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบ้ียก่อนก�ำหนดหรอืจากการจ่ายช�ำระเงนิกูย้มืจะรบัรูใ้นก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็

รายละเอยีดของอนพุนัธ์ทีเ่ป็นเครือ่งมอืทางการเงนิทีก่ลุม่บรษิทัเป็นคูส่ญัญาได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 18
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3 การจัดการความเส่ียงทางการเงิน (ตอ) 

3.3 การประมาณมูลคายติุธรรม 

สําหรับเคร่ืองมือทางการเงินที่มีการซ้ือขายในตลาดซ้ือขายคลอง ราคาตลาดในตลาดซ้ือขายคลองเปนหลักฐานที่ดีที่สุดของมูลคายุติธรรม 

ตามปกติกลุมบริษัทจะตองวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยทางการเงินที่ถืออยูหรือหนี้สินทางการเงินที่กลุมบริษัทกําลังจะออกดวยราคาเสนอ

ซ้ือปจจุบัน และวัดมูลคาสินทรัพยทางการเงินที่กลุมบริษัทกําลังจะซ้ือหรือหนี้สินทางการเงินที่มีอยูดวยราคาเสนอขายปจจุบัน หากกลุม

บริษัทไมสามารถหาราคาเสนอซ้ือหรือเสนอขายในปจจุบันได กลุมบริษัทอาจใชราคาซ้ือขายลาสุดเม่ือสถานการณทางเศรษฐกิจไมเปล่ียน

อยางเปนสาระสําคัญนับจากวันที่มีการซ้ือขายคร้ังลาสุดจนถึงวันที่วัดมูลคา หากบริษัท ทําการจับคูสถานะระหวางสินทรัพยทางการเงินและ

หนี้สินทางการเงิน กลุมบริษัทใชราคาเฉล่ียระหวางราคาเสนอซ้ือกับราคาเสนอขายเปนเกณฑในการประเมินมูลคายุติธรรม 
 
สําหรับเคร่ืองมือทางการเงินที่ไมสามารถหาราคาตลาดได หรือเคร่ืองมือทางการเงินที่มีราคาตลาดรองรับ แตตลาดนั้นไมมีคุณสมบัติพอที่จะ

เปนตลาดซ้ือขายคลองเชน ความเคล่ือนไหวของราคาตลาดเกิดขึ้นไมบอยหรือปริมาณการซ้ือขายในตลาดมีนอยเม่ือเทียบการปริมาณของ

เคร่ืองมือทางการเงินที่กําลังวัดมูลคาอยู ทําใหไมสามารถใชราคาตลาดเปนตัวแทนที่เชื่อถือไดของมูลคายุติธรรม กลุมบริษัทตองประมาณ

มูลคายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดังกลาวโดยใชวิธีวัดมูลคาซ่ึงใหผลการประมาณที่นาเชื่อถือและสมเหตุสมผล เชน ใชวิธีการประมาณ

การมูลคายุติธรรมที่ใชกันโดยทั่วไปในตลาดการเงินรวมถึงการอางอิงราคาตลาดในปจจุบันของเคร่ืองมือทางการเงินอื่นที่เหมือนกันหรือ

คลายคลึงกันกับเคร่ืองมือทางการเงินที่มีตลาดซ้ือขายคลองรองรับ  หรือใชแบบจําลองในการตีราคาสิทธิเลือกและการวิเคราะหกระแส 

เงินสด ในการนําการวิเคราะหกระแสเงินสดคิดลดมาประยุกตใช กลุมบริษัทตองใชอัตราคิดลดที่เทียบเทากับอัตราผลตอบแทนของ 

เคร่ืองมือทางการเงินที่มีเงื่อนไขลักษณะระยะเวลาที่เหลืออยูความนาเชื่อถือของลูกหนี้และสกุลเงินที่เหมือนกับเคร่ืองมือทางการเงินมา

พจิารณา 
 
มูลคายุติธรรมของสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยและสัญญาอัตราแลกเปล่ียนลวงหนาคํานวณโดยใชอัตราที่กําหนดโดยธนาคารคูสัญญา

โดยถือเสมือนวาไดยกเลิกสัญญาเหลานั้น ณ วันที่ ในงบแสดงฐานะการเงิน 

 

4 ประมาณการทางบัญชีที่สําคัญ ขอสมมติฐานและการใชดุลยพินิจ  

กลุมบริษัทมีการประมาณการทางบัญชี และใชขอสมมติฐานที่เกี่ยวของกับเหตุการณในอนาคต ผลของประมาณการทางบัญชีอาจไมตรงกับ

ผลที่เกิดขึ้นจริง ประมาณทางการบัญชีที่สําคัญและขอสมมติฐานที่มีความเส่ียงอยางเปนสาระสําคัญที่อาจเปนเหตุให เกิดการปรับปรุงยอด

คงเหลือของสินทรัพยและหนี้สินอยางเปนสาระสําคัญในรอบระยะเวลาบัญชีหนา มีดังนี้ 
 
การรบัรู้รายได ้

บริษัทยอยแหงหนึ่งใชวิธีการรับรูรายไดตามขั้นความสําเร็จ กลุมบริษัทตองประมาณการการใหบริการ ณ วันที่คํานวณเทียบเปนสัดสวนของ

การบริการทั้งหมดที่ตองทํา 
 
ค่าเผือ่มูลค่าสทุธิที่คาดว่าจะไดร้บั 

บริษัทตองประมาณคาเผ่ือมูลคาสุทธิที่คาดวาจะไดรับของถานหิน   โดยประมาณจากราคาถัวเฉล่ียของขอมูลการซ้ือขาย   ในปจจุบันและ

แนวโนมราคาขายในอนาคต ทั้งนี้ราคาที่จะขายไดในอนาคตอาจมีความผันผวนขึ้นอยูกับราคาตลาดของถานหิน ความตองการถานหินใน

ตลาด และสภาวะการแขงขันภายในประเทศ 
 
การดอ้ยค่าของสินทรพัย์ 

บริษัทไดประมาณการมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของเงินลงทุนในบริษัทยอยจากการคํานวณมูลคาจากการใช กระแสเงินสดที่คาดวาจะไดรับ

ในอนาคตไดถูกประเมินจากขอสมมติฐานแผนธุรกิจของกลุมบริษัท อยางไรก็ตามมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของที่ดินไดถูกพิจารณาจากมูลคา

ประเมินโดยผูประเมินอิสระ 

 

  

ส�ำหรบัเครือ่งมอืทางการเงนิทีม่กีารซ้ือขายในตลาดซ้ือขายคล่อง ราคาตลาดในตลาดซือ้ขายคล่องเป็นหลกัฐานทีด่ทีีส่ดุของมลูค่ายตุธิรรม 

ตามปกตกิลุม่บรษัิทจะต้องวัดมลูค่ายติุธรรมของสนิทรพัย์ทางการเงนิทีถ่อือยูห่รอืหนีส้นิทางการเงนิทีก่ลุม่บรษิทัก�ำลงัจะออกด้วยราคาเสนอ

ซือ้ปัจจบุนั และวดัมลูค่าสนิทรพัย์ทางการเงนิทีก่ลุม่บรษิทัก�ำลงัจะซือ้หรอืหนีส้นิทางการเงนิทีม่อียูด้่วยราคาเสนอขายปัจจบุนั หากกลุม่บรษิทั

ไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือหรอืเสนอขายในปัจจุบันได้ กลุม่บรษิทัอาจใช้ราคาซือ้ขายล่าสดุเมือ่สถานการณ์ทางเศรษฐกจิไม่เปลีย่นอย่างเป็น

สาระส�ำคญันบัจากวนัทีม่กีารซ้ือขายครัง้ล่าสดุจนถงึวนัทีว่ดัมลูค่า หากบรษิทัท�ำการจบัคูส่ถานะระหว่างสนิทรพัย์ทางการเงนิและหนีส้นิ

ทางการเงนิ กลุ่มบรษัิทใช้ราคาเฉลีย่ระหว่างราคาเสนอซือ้กบัราคาเสนอขายเป็นเกณฑ์ในการประเมนิมลูค่ายตุธิรรม

ส�ำหรบัเครือ่งมอืทางการเงนิทีไ่ม่สามารถหาราคาตลาดได้ หรอืเครือ่งมอืทางการเงนิทีม่รีาคาตลาดรองรบั แต่ตลาดนัน้ไม่มคีณุสมบตัพิอทีจ่ะ

เป็นตลาดซือ้ขายคล่องเช่น ความเคลือ่นไหวของราคาตลาดเกดิขึน้ไม่บ่อยหรอืปรมิาณการซือ้ขายในตลาดมน้ีอยเมือ่เทยีบการปรมิาณของ

เครือ่งมอืทางการเงนิทีก่�ำลงัวดัมลูค่าอยู ่ ท�ำให้ไม่สามารถใช้ราคาตลาดเป็นตวัแทนทีเ่ชือ่ถอืได้ของมลูค่ายตุธิรรม กลุม่บรษิทัต้องประมาณ

มลูค่ายตุธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิดังกล่าวโดยใช้วธิวีดัมลูค่าซึง่ให้ผลการประมาณทีน่่าเชือ่ถอืและสมเหตสุมผล เช่น ใช้วธิกีารประมาณ

การมลูค่ายตุธิรรมทีใ่ช้กนัโดยทัว่ไปในตลาดการเงนิรวมถงึการอ้างองิราคาตลาดในปัจจบุนัของเครือ่งมอืทางการเงนิอืน่ทีเ่หมอืนกนัหรอื

คล้ายคลงึกนักบัเครือ่งมอืทางการเงนิทีม่ตีลาดซ้ือขายคล่องรองรบั  หรอืใช้แบบจ�ำลองในการตรีาคาสทิธเิลอืกและการวเิคราะห์กระแสเงนิสด 

ในการน�ำการวเิคราะห์กระแสเงนิสดคิดลดมาประยกุต์ใช้ กลุม่บรษิทัต้องใช้อตัราคดิลดทีเ่ทยีบเท่ากบัอตัราผลตอบแทนของเครือ่งมอืทางการ

เงนิทีม่เีงือ่นไขลกัษณะระยะเวลาทีเ่หลอือยูค่วามน่าเช่ือถอืของลกูหนีแ้ละสกลุเงนิทีเ่หมอืนกบัเครือ่งมอืทางการเงนิมาพจิารณา

มลูค่ายตุธิรรมของสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบ้ียและสญัญาอตัราแลกเปลีย่นล่วงหน้าค�ำนวณโดยใช้อตัราทีก่�ำหนดโดยธนาคารคูส่ญัญา

โดยถอืเสมอืนว่าได้ยกเลกิสญัญาเหล่านัน้ ณ วนัที ่ในงบแสดงฐานะการเงนิ

กลุม่บรษิทัมกีารประมาณการทางบัญชี และใช้ข้อสมมตฐิานทีเ่กีย่วข้องกบัเหตกุารณ์ในอนาคต ผลของประมาณการทางบญัชอีาจไม่ตรงกบั

ผลทีเ่กดิขึน้จรงิ ประมาณทางการบัญชีทีส่�ำคัญและข้อสมมตฐิานทีม่คีวามเสีย่งอย่างเป็นสาระส�ำคญัทีอ่าจเป็นเหตใุห้เกดิการปรบัปรงุยอด

คงเหลอืของสนิทรพัย์และหนีส้นิอย่างเป็นสาระส�ำคัญในรอบระยะเวลาบญัชหีน้า มดีงันี้

การรบัรู้รายได้

บรษิทัย่อยแห่งหนึง่ใช้วธีิการรบัรูร้ายได้ตามขัน้ความส�ำเรจ็ กลุม่บรษิทัต้องประมาณการการให้บรกิาร ณ วนัทีค่�ำนวณเทยีบเป็นสดัส่วนของ

การบรกิารทัง้หมดทีต้่องท�ำ

ค่าเผือ่มูลค่าสทุธิทีค่าดว่าจะไดร้บั

บรษิทัต้องประมาณค่าเผือ่มลูค่าสทุธิทีค่าดว่าจะได้รบัของถ่านหนิ  โดยประมาณจากราคาถวัเฉลีย่ของข้อมลูการซือ้ขายในปัจจบุนัและแนว

โน้มราคาขายในอนาคต ทัง้นีร้าคาทีจ่ะขายได้ในอนาคตอาจมคีวามผนัผวนขึน้อยูก่บัราคาตลาดของถ่านหนิ ความต้องการถ่านหนิในตลาด 

และสภาวะการแข่งขนัภายในประเทศ

การดอ้ยค่าของสินทรพัย์

บรษิทัได้ประมาณการมลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคืนของเงนิลงทนุในบรษิทัย่อยจากการค�ำนวณมลูค่าจากการใช้ กระแสเงนิสดทีค่าดว่าจะได้รบั

ในอนาคตได้ถกูประเมนิจากข้อสมมตฐิานแผนธรุกจิของกลุม่บรษิทั อย่างไรกต็ามมลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืของทีด่นิได้ถกูพจิารณาจาก

มลูค่าประเมนิโดยผูป้ระเมนิอสิระ

4           ประมาณการทางบญัชท่ีีส�ำคัญ ข้อสมมตฐิานและการใช้ดลุยพนิจิ
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4 ประมาณการทางบัญชีที่สําคัญ ขอสมมติฐานและการใชดุลยพินิจ (ตอ) 
 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 

มูลคาปจจุบันของภาระผูกพันบําเหน็จบํานาญขึ้นอยูกับหลายปจจัยที่ใชในการคํานวณตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยโดยมี 

ขอสมมติฐานหลายตัว รวมถึงขอสมมติฐานเกี่ยวกับอัตราคิดลด การเปล่ียนแปลงของขอสมมติฐานเหลานี้จะสงผลกระทบตอมูลคาของ

ภาระผูกพันบําเหน็จบํานาญ 
 
กลุมบริษัทไดพิจารณาอัตราคิดลดที่เหมาะสมในแตละป ซ่ึงไดแกอัตราดอกเบี้ยที่ควรจะใชในการกําหนดมูลคาปจจุบันของประมาณการ

กระแสเงินสดที่คาดวาจะตองจายภาระผูกพันบําเหน็จบํานาญ ในการพิจารณาอัตราคิดลดที่เหมาะสมกลุมบริษัทพิจารณาใช อัตรา

ผลตอบแทนในตลาดของพันธบัตรรัฐบาล ซ่ึงเปนสกุลเงินเดียวกับสกุลเงินที่ตองจายชําระผลกระโยชนเม่ือเกษียณอายุ และมีอายุครบ

กําหนดใกลเคียงกับระยะเวลาที่ตองจายชําระภาระผูกพันบําเหน็จบํานาญที่เกี่ยวของ 
 
ขอสมมติฐานหลักอื่นๆสําหรับภาระผูกพันบําเหน็จบํานาญอางอิงกับสถานการณปจจุบันในตลาด ขอมูลเพิ่มเติมเปดเผยในหมายเหตุ 17 

 

5 การจัดการความเส่ียงในสวนของทุน 

วัตถุประสงคของกลุมบริษัทในการบริหารทุนของบริษัทนั้นเพื่อดํารงไวซ่ึงความสามารถในการดําเนินงานอยางตอเนื่องของกลุมบริษัทเพื่อ

สรางผลตอบแทนตอผูถือหุนและเปนประโยชนตอผูที่มีสวนไดเสียอื่น และเพื่อดํารงไวซ่ึงโครงสรางของทุนที่เหมาะสมเพื่อลดตนทุนทาง

การเงินของทุน 
 
ในการดํารงไวหรือปรับโครงสรางของทุน กลุมบริษัทอาจปรับนโยบายการจายเงินปนผลใหกับผูถือหุน การคืนทุนใหแกผูถือหุน การออกหุน

ใหม หรือการขายทรัพยสินเพื่อลดภาระหนี้สิน 

 

6 ขอมูลจําแนกตามสวนงาน 

บริษัทดําเนินธุรกิจในการนําเขาและจําหนายถานหินใหกับอุตสาหกรรมภายในประเทศ สวนบริษัทยอยดําเนินธุรกิจหลักเกี่ยวกับการ

ใหบริการขนสงทางน้ําและใหบริการทาเทียบเรือใหกับบริษัท ซ่ึงถือเปนการใหบริการที่เกี่ยวเนื่องกันอีกทั้งรายการและยอดคงเหลือไมมี

สาระสําคัญตองบการเงินรวม ดังนั้นจึงไมมีการแสดงขอมูลจําแนกตามสวนงาน  

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน

มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันบ�ำเหน็จบ�ำนาญขึ้นอยู่กับหลายปัจจัยที่ใช้ในการค�ำนวณตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยโดยมีข้อ

สมมติฐานหลายตัว รวมถึงข้อสมมติฐานเกี่ยวกับอัตราคิดลด การเปลี่ยนแปลงของข้อสมมติฐานเหล่านี้จะส่งผลกระทบต่อมูลค่าของ

ภาระผูกพันบ�ำเหน็จบ�ำนาญ

กลุ่มบริษัทได้พิจารณาอัตราคิดลดที่เหมาะสมในแต่ละปี ซึ่งได้แก่อัตราดอกเบี้ยที่ควรจะใช้ในการก�ำหนดมูลค่าปัจจุบันของประมาณ

การกระแสเงินสดที่คาดว่าจะต้องจ่ายภาระผูกพันบ�ำเหน็จบ�ำนาญ ในการพิจารณาอัตราคิดลดที่เหมาะสมกลุ่มบริษัทพิจารณาใช ้

อัตราผลตอบแทนในตลาดของพันธบัตรรัฐบาล ซึ่งเป็นสกุลเงินเดียวกับสกุลเงินที่ต้องจ่ายช�ำระผลกระโยชน์เมื่อเกษียณอายุ และ

มีอายุครบก�ำหนดใกล้เคียงกับระยะเวลาที่ต้องจ่ายช�ำระภาระผูกพันบ�ำเหน็จบ�ำนาญที่เกี่ยวข้อง

ข้อสมมตฐิานหลกัอืน่ๆส�ำหรบัภาระผกูพนับ�ำเหนจ็บ�ำนาญอ้างองิกบัสถานการณ์ปัจจบุนัในตลาด ข้อมลูเพิม่เตมิเปิดเผยในหมายเหต ุ17

วัตถุประสงค์ของกลุ่มบริษัทในการบริหารทุนของบริษัทนั้นเพื่อด�ำรงไว้ซึ่งความสามารถในการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่องของกลุ่มบริษัท

เพือ่สร้างผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่มีส่วนได้เสียอื่น และเพือ่ด�ำรงไว้ซึง่โครงสร้างของทนุทีเ่หมาะสมเพือ่ลดต้นทนุ

ทางการเงินของทุน

ในการด�ำรงไว้หรือปรับโครงสร้างของทุน กลุ่มบริษัทอาจปรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้น การคืนทุนให้แก่ผู้ถือหุ้น การ

ออกหุ้นใหม่ หรือการขายทรัพย์สินเพื่อลดภาระหนี้สิน

บริษัทด�ำเนินธุรกิจในการน�ำเข้าและจ�ำหน่ายถ่านหินให้กับอุตสาหกรรมภายในประเทศ ส่วนบริษัทย่อยด�ำเนินธุรกิจหลักเกี่ยวกับการ

ให้บริการขนส่งทางน�้ำและให้บริการท่าเทียบเรือให้กับบริษัท ซึ่งถือเป็นการให้บริการที่เกี่ยวเนื่องกันอีกทั้งรายการและยอดคงเหลือ

ไม่มีสาระส�ำคัญต่องบการเงินรวม ดังนั้นจึงไม่มีการแสดงข้อมูลจ�ำแนกตามส่วนงาน
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7 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

เงินสดในมือ 144,848 108,421 111,729 10,974 

เงินฝากธนาคารประเภทจายคืนเม่ือทวงถาม 81,335,522 67,898,868 75,006,415 59,081,072 

 81,480,370 68,007,289 75,118,144 59,092,046 

 

เงินฝากธนาคารประเภทจายคืนเม่ือทวงถามมีอัตราดอกเบี้ยเฉล่ียอยูที่รอยละ 0.75 ตอป (พ.ศ. 2554 : รอยละ 0.87 ตอป)  

 

สําหรับขอมูลในงบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดและเงินเบิกเกินบัญชีประกอบดวยรายการดังนี้ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

เงินสดในมือและเงินฝากธนาคาร 81,480,370 68,007,289 75,118,144 59,092,046 

เงินเบิกเกินบัญชี (หมายเหตุ 13) - (9,062) - (15) 

 81,480,370 67,998,227 75,118,144 59,092,031 

 

8 ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อ่ืน - สุทธิ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ลูกหนี้การคา 598,999,561 593,035,536 593,636,592 588,719,518 

คาใชจายจายลวงหนา 5,432,774 6,797,906 4,983,685 6,274,850 

รายไดคางรับ 164,940 18,454,742 140,997 18,454,742 

ลูกหนี้กรมสรรพากร 33,096,251 37,243,835 29,663,211 34,673,156 

ลูกหนี้อื่น 12,519,855 13,906,554 12,519,806 13,496,523 

 650,213,381 669,438,573 640,944,291 661,618,789 

หัก    คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ    

        - ลูกหนี้การคา (2,122,351) (2,689,173) (2,122,351) (2,689,173) 

        - ลูกหนี้อื่น (8,868,184) (9,278,184) (8,868,184) (8,868,184) 

 639,222,846 657,471,216 629,953,756 650,061,432 
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8 ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อ่ืน – สุทธิ (ตอ) 
 
ลูกหนี้การคา ณ วันที่ 30 กันยายน สามารถวิเคราะหตามอายุหนี้ที่คางชําระไดดังนี้ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ไมถึงกําหนดชําระ 217,050,576 313,067,991 215,214,546 312,966,635 

เกินกําหนดชําระ     

- นอยกวา 3 เดือน 375,788,277 275,741,755 372,268,627 271,534,382 

- 3 ถึง 6 เดือน 4,007,526 - 4,007,526 - 

- 6 ถึง 12 เดือน - 418,556 - 418,555 

- เกินกวา 12 เดือน 2,153,182 3,807,234 2,145,893 3,799,946 

 598,999,561 593,035,536 593,636,592 588,719,518 

หัก (2,122,351)   คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (2,689,173) (2,122,351) (2,689,173) 

 596,877,210 590,346,363 591,514,241 586,030,345 

 

9 สินคาคงเหลือ - สุทธิ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

สินคาคงเหลือ 1,314,713,895 1,984,660,429 1,331,761,709 2,001,708,243 

อะไหลและวัสดุส้ินเปลือง 9,360,007 7,034,465 8,804,660 6,714,434 

หัก    คาเผ่ือมูลคาสุทธิที่คาดวาจะไดรับ    

- สินคาคงเหลือ (237,426,331) (130,508,302) (237,426,331) (130,508,302) 

 1,086,647,571 1,861,186,592 1,103,140,038 1,877,914,375 

 

ในระหวางป บริษัทรับรูมูลคาที่ลดลงของสินคาคงเหลือ เนื่องจากการปรับมูลคาใหเทากับมูลคาสุทธิที่จะไดรับจํานวน 107 ลานบาท 

 (พ.ศ. 2554 : ไมมี) และรวมแสดงรายการอยูในตนทุนขายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
 
ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 สินคาคงเหลือบางสวนของบริษัท ซ่ึงมีมูลคารวม 461 ลานบาท (พ.ศ. 2554 : 1,028 ลานบาท) ไดนําไป 

เปนหลักประกันเงินกูยืมระยะยาวกับธนาคารแหงหนึ่งตามที่กลาวในหมายเหตุ 15 

  

ในระหว่างปี บริษัทรับรู้มูลค่าที่ลดลงของสินค้าคงเหลือ เนื่องจากการปรับมูลค่าให้เท่ากับมูลค่าสุทธิที่จะได้รับจำ�นวน 107 ล้านบาท

 (พ.ศ. 2554 : ไม่มี) และรวมแสดงรายการอยู่ในต้นทุนขายในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 สินค้าคงเหลือบางส่วนของบริษัท ซึ่งมีมูลค่ารวม 461 ล้านบาท (พ.ศ. 2554 : 1,028 ล้านบาท) 

ได้นำ�ไปเป็นหลักประกันเงินกู้ยืมระยะยาวกับธนาคารแห่งหนึ่งตามที่กล่าวในหมายเหตุ 15



รายงานประจำ�ปี 2555 69บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 

 

24 

10 เงินลงทุนในบริษัทยอย - สุทธิ 
 
เงินลงทุนในบริษัทยอย ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 มีดังตอไปนี ้

 

  ประเทศ อัตรารอยละของหุนที่ถือ 

บริษัทยอย ลักษณะธุรกิจ ที่จดทะเบียน พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

     

- บริษัท ยูเอ็มเอส ลอจิสติกส          แมแนจ

เมนท จํากัด (เดิม : บริษัท  

ยูเอ็มเอส โคลบริคเครท จํากัด) 

บริการดานโลจิสติกส (เดิม : ผลิตและ

จําหนายถานหินอัดกอน) 

ประเทศไทย 99.9 99.9 

- บริษัท ยูเอ็มเอส ไลทเตอร จํากัด ขนสงทางน้ํา ประเทศไทย 99.9 99.9 

- บริษัท ยูเอ็มเอส พอรต บริการทาเทียบเรือ ประเทศไทย 99.9 99.9 

     เซอรวิสเซส จํากัด   99.9 99.9 

- บริษัท ยูเอ็มเอส ขนสง จํากัด* ขนสงทางบก ประเทศไทย 99.9 99.9 

 

* ในป พ.ศ. 2555 บริษัทนี้ไดหยุดดําเนินการ 

 

รายการเคล่ือนไหวของเงินลงทุนในบริษัทยอยสําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน มีดังตอไปนี้ 

 

 งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท 
   

ราคาตามบัญชีตนงวด - สุทธิ 137,706,803 111,000,000 

การลงทุนเพิ่ม - 40,000,000 

รายการขาดทุนจากการดอยคา - (13,293,197) 

ราคาตามบัญชีปลายงวด - สุทธิ 137,706,803 137,706,803 

 

เม่ือวันที่ 9 กันยายน พ.ศ. 2554 บริษัท ยูเอ็มเอส ไลทเตอร จํากัด ออกหุนสามัญเพิ่มขึ้นจํานวน 4,000,000 หุน ราคามูลคาหุนละ 10 บาท  

บริษัทซ้ือหุนสามัญที่เพิ่มขึ้นทั้งหมดของบริษัท ยูเอ็มเอส ไลทเตอร จํากัด เพื่อดํารงสัดสวนการถือหุน 
 
ในป พ.ศ. 2554 การขาดทุนจากการดอยคาจํานวน 13.3 ลานบาท ของเงินลงทุนในบริษัท ยูเอ็มเอส ขนสง จํากัด ไดถูกรับรู 

ซ่ึงเปนผลมาจากการหยุดดําเนินงานของบริษัท มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนแสดงใหเห็นถึงมูลคาจากการใช ซ่ึงถูกพิจารณาจากการคํานวณ

กระแสเงินสดที่คาดวาจะไดรับในอนาคตกอนภาษีเงินไดของงบประมาณทางการเงินที่ไดรับการอนุมัติจากผูบริหาร  

การขาดทุนจากการดอยคาสําหรับป พ.ศ. 2554 ถูกแสดงรวมอยูในคาใชจายในการบริหาร 

 

เม่ือวันท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2554 บริษัท ยูเอ็มเอส ไลท์เตอร์ จำ�กัด ออกหุ้นสามัญเพิ่มขึ้นจำ�นวน 4,000,000 หุ้น ราคามูลค่าหุ้นละ 10 บาท 

บริษัทซื้อหุ้นสามัญที่เพิ่มขึ้นทั้งหมดของบริษัท ยูเอ็มเอส ไลท์เตอร์ จำ�กัด เพื่อดำ�รงสัดส่วนการถือหุ้น

ในปี พ.ศ. 2554 การขาดทุนจากการด้อยค่าจำ�นวน 13.3 ล้านบาท ของเงินลงทุนในบริษัท ยูเอ็มเอส ขนส่ง จำ�กัด ได้ถูกรับรู้ซึ่งเป็น

ผลมาจากการหยุดดำ�เนินงานของบริษัท มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนแสดงให้เห็นถึงมูลค่าจากการใช้ ซึ่งถูกพิจารณาจากการคำ�นวณ

กระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตก่อนภาษีเงินได้ของงบประมาณทางการเงินที่ได้รับการอนุมัติจากผู้บริหาร การขาดทุนจาก

การด้อยค่าสำ�หรับปี พ.ศ. 2554 ถูกแสดงรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร

ลูกหน้ีการค้า ณ วันท่ี 30 กันยายน สามารถวิเคราะห์ตามอายุหน้ีท่ีค้างชำ�ระได้ดังน้ี

บริษัท ยูเอ็มเอส ลอจิสติกส์  

แมแนจเมนท์ จำ�กัด (เดิม : บริษัท 
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11 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ (ตอ) 

สินทรัพยภายใตสัญญาเชาการเงินจํานวน 4,205,607 บาท (พ.ศ. 2554 : ไมมี) ไดรวมอยูในยอดการซ้ือเพิ่มขึ้นระหวางป 
 
การขาดทุนจากการดอยคาจํานวน 1 ลานบาทของที่ดิน ไดถูกรับรูในระหวางป พ.ศ. 2554 ซ่ึงเปนผลจากการที่ที่ดินถูกขวาง 

โดยสายไฟฟาแรงสูง และไมสามารถใชประโยชนอยางอื่นไดนอกจากการเกษตร มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนแสดงถึงราคาขายสุทธิ ซ่ึงถูก

พิจารณาจากราคาอางอิงในตลาดของสินทรัพยที่เทียบเทากันโดยผูประเมินอิสระ การขาดทุนจากการดอยคาสําหรับป พ.ศ. 2554 ถูกแสดง

รวมอยูในคาใชจายในการบริหาร 
 
ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณที่ใชค้ําประกันวงเงินกูตาง ๆ สามารถสรุปไดดังนี้ 
 
• ที่ดินบางสวนและส่ิงปลูกสรางบนที่ดินบางสวนของบริษัทที่ตําบลสวนสม อําเภอบานแพว จังหวัดสมุทรสาครไดถูกจํานองไวกับธนาคาร

แหงหนึ่งเพื่อค้ําประกันเงินกูยืมระยะยาวตามที่กลาวในหมายเหตุ 15 ซ่ึงมีมูลคาการจํานองรวม 200 ลานบาท  

(พ.ศ. 2554 : 200 ลานบาท) 
 
• ที่ดินบางสวนและส่ิงปลูกสรางบนที่ดินบางสวนของบริษัทที่ตําบลคลองสะแก อําเภอนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

ไดถูกจํานองไวกับธนาคารแหงหนึ่งเพื่อค้ําประกันเงินกูยืมระยะยาวตามที่กลาวในหมายเหตุ 15 ซ่ึงมีมูลคาการจํานองรวม  

240 ลานบาท (พ.ศ. 2554 : 240 ลานบาท) 
 
• เรือขนลําเลียงของบริษัทยอยแหงหนึ่งจํานวน 12 ลํา ไดถูกจํานองไวกับธนาคารแหงหนึ่งเพื่อเปนหลักประกันเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร  

และเงินกูยืมระยะยาวตามที่กลาวในหมายเหตุ 13 และ 15 ตามลําดับ โดยมีมูลคาการจํานองรวม 125 ลานบาท (พ.ศ. 2554 : 125 ลานบาท) 
 
สินทรัพยภายใตสัญญาเชาการเงิน ซ่ึงกลุมบริษัทและบริษัทเปนผูเชาซ่ึงแสดงรวมในรายการขางตน ประกอบดวยยานพาหนะ 

มีรายละเอียดดังนี้: 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ราคาทุนของสินทรัพยตามสัญญาเชาการเงิน 5,427,382 16,056,280 5,427,382 16,056,280 

หัก (1,004,789)   คาเส่ือมราคาสะสม (11,891,210) (1,004,789) (11,891,210) 

ราคาตามบัญชี - สุทธ ิ 4,422,593 4,165,070 4,422,593 4,165,070 

สินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าการเงินจ�ำนวน 4,205,607 บาท (พ.ศ. 2554 : ไม่มี) ได้รวมอยู่ในยอดการซื้อเพิ่มขึ้นระหว่างปี

การขาดทุนจากการด้อยค่าจ�ำนวน 1 ล้านบาทของที่ดิน ได้ถูกรับรู้ในระหว่างปี พ.ศ. 2554 ซึ่งเป็นผลจากการที่ที่ดินถูกขวางโดยสาย

ไฟฟ้าแรงสูง และไม่สามารถใช้ประโยชน์อย่างอื่นได้นอกจากการเกษตร มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนแสดงถึงราคาขายสุทธิ ซึ่งถูก

พิจารณาจากราคาอ้างอิงในตลาดของสินทรัพย์ที่เทียบเท่ากันโดยผู้ประเมินอิสระ การขาดทุนจากการด้อยค่าส�ำหรับปี พ.ศ. 2554 ถูก

แสดงรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร

สินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าการเงิน ซึ่งกลุ่มบริษัทและบริษัทเป็นผู้เช่าซึ่งแสดงรวมในรายการข้างต้น ประกอบด้วยยานพาหนะ 

มีรายละเอียดดังนี้:

ที่ดินบางส่วนและสิ่งปลูกสร้างบนที่ดินบางส่วนของบริษัทที่ต�ำบลสวนส้ม อ�ำเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาครได้ถูกจ�ำนองไว้กับ

ธนาคารแห่งหนึ่งเพื่อค�้ำประกันเงินกู ้ยืมระยะยาวตามที่กล่าวในหมายเหตุ 15 ซึ่งมีมูลค่าการจ�ำนองรวม 200 ล้านบาท 

(พ.ศ. 2554 : 200 ล้านบาท)

ที่ดินบางส่วนและสิ่งปลูกสร้างบนที่ดินบางส่วนของบริษัทที่ต�ำบลคลองสะแก อ�ำเภอนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยาได้ถูก

จ�ำนองไว้กบัธนาคารแห่งหนึง่เพือ่ค�ำ้ประกนัเงนิกูย้มืระยะยาวตามทีก่ล่าวในหมายเหต ุ15 ซึง่มมีลูค่าการจ�ำนองรวม 240 ล้านบาท 

(พ.ศ. 2554 : 240 ล้านบาท)

เรือขนล�ำเลียงของบริษัทย่อยแห่งหนึ่งจ�ำนวน 12 ล�ำ  ได้ถูกจ�ำนองไว้กับธนาคารแห่งหนึ่งเพ่ือเป็นหลักประกันเงินเบิกเกิน

บัญชีธนาคาร และเงินกู้ยืมระยะยาวตามที่กล่าวในหมายเหตุ 13 และ 15 ตามล�ำดับ โดยมีมูลค่าการจ�ำนองรวม 125 ล้านบาท 

(พ.ศ. 2554 : 125 ล้านบาท)



รายงานประจำ�ปี 2555 73บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 
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12 สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ 

 โปรแกรมคอมพิวเตอร 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 บาท บาท 

   

ณ วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2554   

ราคาทุน 8,979,963 8,084,983 

หัก (5,434,585)   คาตัดจําหนายสะสม (4,853,689) 

ราคาตามบัญชี - สุทธิ 3,545,378 3,231,294 

   

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555   

ราคาตามบัญชีตนงวด - สุทธิ  3,545,378 3,231,294 

ซ้ือเพิ่มขึ้นระหวางป 6,041,454 6,041,454 

รับโอนจากที่ดิน อาคาร และอุปกรณ - สุทธิ 183,627 183,627 

คาตัดจําหนาย (1,338,162) (1,151,387) 

ราคาตามบัญชีปลายงวด - สุทธิ  8,432,297 8,304,988 

   

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555   

ราคาทุน 17,375,046 16,480,065 

หัก (8,942,749)   คาตัดจําหนายสะสม (8,175,077) 

ราคาตามบัญชี - สุทธิ 8,432,297 8,304,988 

 

13 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

เงินเบิกเกินบัญชี - 9,062 - 15 

ทรัสตรีซีท 938,163,080 1,246,276,698 938,163,080 1,246,276,698 

เงินกูยืมระยะส้ัน 320,000,000 160,000,000 320,000,000 160,000,000 

 1,258,163,080 1,406,285,760 1,258,163,080 1,406,276,713 
 
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูระยะส้ันจากสถาบันการเงินมีอัตราดอกเบี้ย MOR บวกสวนเพิ่ม และ MRR บวกสวนเพิ่ม และ MLR  

หักสวนลด และ LIBOR บวกสวนเพิ่ม และ SIBOR บวกสวนเพิ่ม  
 
ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 วงเงินเบิกเกินบัญชีจํานวน 5 ลานบาท (พ.ศ. 2554 : 5 ลานบาท) ค้ําประกันโดยเรือขนลําเลียงของบริษัท

ยอยแหงหนึ่งตามที่กลาวในหมายเหตุ 11 วงเงินเบิกเกินบัญชีและทรัสตรีซีทของกลุมบริษัทที่ยังไมไดเบิกถอนมีจํานวน 53 ลานบาท และ 

1,191 ลานบาท ตามลําดับ (พ.ศ. 2554 : 73 ลานบาท และ 1,413 ลานบาท ตามลําดับ) 
 
ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 บริษัทมีวงเงินกูยืมระยะส้ันในรูปแบบของตั๋วสัญญาใชเงินและตั๋วเงินที่ไมมีหลักประกันจากสถาบันการเงิน

ในประเทศที่ยังไมไดใชจํานวน 155 ลานบาท (พ.ศ. 2554 : 365 ลานบาท)  

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ระยะสั้นจากสถาบันการเงินมีอัตราดอกเบี้ย MOR บวกส่วนเพิ่ม และ MRR บวกส่วนเพิ่ม และ MLR หัก

ส่วนลด และ LIBOR บวกส่วนเพิ่ม และ SIBOR บวกส่วนเพิ่ม 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 วงเงินเบิกเกินบัญชีจ�ำนวน 5 ล้านบาท (พ.ศ. 2554 : 5 ล้านบาท) ค�้ำประกันโดยเรือขนล�ำเลียงของ

บริษัทย่อยแห่งหนึ่งตามที่กล่าวในหมายเหตุ 11 วงเงินเบิกเกินบัญชีและทรัสต์รีซีทของกลุ่มบริษัทที่ยังไม่ได้เบิกถอนมีจ�ำนวน 53 

ล้านบาท และ 1,191 ล้านบาท ตามล�ำดบั (พ.ศ. 2554 : 73 ล้านบาท และ 1,413 ล้านบาท ตามล�ำดบั)

ณ วันที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 บรษิทัมวีงเงนิกูย้มืระยะสัน้ในรปูแบบของตัว๋สญัญาใช้เงนิและตัว๋เงนิทีไ่ม่มหีลกัประกนัจากสถาบนัการ

เงนิในประเทศทีย่งัไม่ได้ใช้จ�ำนวน 155 ล้านบาท (พ.ศ. 2554 : 365 ล้านบาท)



74 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 
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14 เจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

เจาหนี้การคา 213,141,531 227,355,374 211,468,073 224,707,885 

เจาหนี้อื่น 24,267,784 28,264,410 23,376,653 27,373,517 

เจาหนีก้รมสรรพากร 6,881,426 2,210,298 6,839,787 2,085,085 

 244,290,741 257,830,082 241,684,513 254,166,487 

 

15 เงินกูยืมระยะยาว 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

เงินกูยืมระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระ      

    - ภายในหนึ่งป 422,047,756 200,964,000 410,047,756 188,964,000 

    - เกินกวาหนึ่งป แตไมเกินหาป 41,566,309 578,520,309 20,180,000 545,134,000 

 463,614,065 779,484,309 430,227,756 734,098,000 

 

เงินกูระยะยาวมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ 6 เดือนในสกุลเงินบาท บวกสวนเพิ่ม และMLR หักสวนลด และอัตรา prime หักสวนลด  
 
ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 บริษัทไมสามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขบางประการที่กําหนดในสัญญาเงินกูกับธนาคารผูใหกูยืมจํานวนสาม

แหง โดยธนาคารแหงหนึ่งไดออกหนังสือยินยอมเพื่อยกเวนการปฏิบัติตามเงื่อนไขที่กําหนดในสัญญาเงินกูแลวกอนวันที่ในงบการเงิน 

ภายใตมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองการนําเสนองบการเงิน กิจการตองจัดประเภทหนี้สินเปนหนี้สินหมุนเวียน  

หากกิจการไมสามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขที่กําหนดในสัญญาเงินกูระยะยาวที่มีผลในหรือกอนวันที่ในงบการเงิน แมวาภายหลังจากวันที่ใน

งบการเงินและกอนวันที่ที่งบการเงินไดรับการอนุมัติใหเปดเผยสูสาธารณะ ผูใหกูจะยินยอมไมเรียกคืนเงินกูเนื่องจากการไมปฏิบัติตามเงื่อนไข 

ดังนั้นสวนของเงินกูยืมระยะยาวที่จะถึงกําหนดชําระเกินหนึ่งป จํานวน 134 ลานบาท จึงถูกจัดประเภทเปนหนี้สินหมุนเวียน  
 
อยางไรก็ตาม หลังจากวันที่ในงบการเงิน บริษัทไดรับหนังสือยินยอมเพื่อยกเวนการปฏิบัติตามเงื่อนไขที่กําหนดในสัญญาเงินกูเพิ่มเติมจาก

ผูใหกูอีกหนึ่งแหง ดังนั้นงบการเงินในงวดถัดไป เงินกูยืมดังกลาวจะถูกจัดประเภทเปนหนี้สินไมหมุนเวียนตามกําหนดชําระคืนเงินกูยืม 

  

เงินกู้ระยะยาวมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ 6 เดือนในสกุลเงินบาท บวกส่วนเพิ่ม และMLR หักส่วนลด และอัตรา prime หักส่วนลด 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 บริษัทไม่สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขบางประการที่กำ�หนดในสัญญาเงินกู้กับธนาคารผู้ให้กู้ยืมจำ�นวน

สามแห่ง โดยธนาคารแห่งหนึ่งได้ออกหนังสือยินยอมเพื่อยกเว้นการปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีกำ�หนดในสัญญาเงินกู้แล้วก่อนวันท่ีในงบการเงิน 

ภายใต้มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) เรื่องการนำ�เสนองบการเงิน กิจการต้องจัดประเภทหนี้สินเป็นหนี้สินหมุนเวียน หาก

กิจการไม่สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขที่กำ�หนดในสัญญาเงินกู้ระยะยาวที่มีผลในหรือก่อนวันที่ในงบการเงิน แม้ว่าภายหลังจากวันที่ใน

งบการเงินและก่อนวันที่ที่งบการเงินได้รับการอนุมัติให้เปิดเผยสู่สาธารณะ ผู้ให้กู้จะยินยอมไม่เรียกคืนเงินกู้เนื่องจากการไม่ปฏิบัติตาม

เงื่อนไข ดังนั้นส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่จะถึงกำ�หนดชำ�ระเกินหนึ่งปี จำ�นวน 134 ล้านบาท จึงถูกจัดประเภทเป็นหนี้สินหมุนเวียน 

อย่างไรก็ตาม หลังจากวันที่ในงบการเงิน บริษัทได้รับหนังสือยินยอมเพื่อยกเว้นการปฏิบัติตามเงื่อนไขที่กำ�หนดในสัญญาเงินกู้เพิ่มเติม

จากผู้ให้กู้อีกหน่ึงแห่ง ดังน้ันงบการเงินในงวดถัดไป เงินกู้ยืมดังกล่าวจะถูกจัดประเภทเป็นหน้ีสินไม่หมุนเวียนตามกำ�หนดชำ�ระคืนเงินกู้ยืม
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15 เงินกูยืมระยะยาว (ตอ) 

รายการเคล่ือนไหวของเงินกูยืมระยะยาวสําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 มีดังตอไปนี้ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ยอดตนป 779,484,309 618,220,309 734,098,000 533,894,000 

เพิ่มขึ้นระหวางป - 500,000,000 - 500,000,000 

ชําระคืนระหวางป (315,870,244) (338,736,000) (303,870,244) (299,796,000) 

ยอดปลายป 463,614,065 779,484,309 430,227,756 734,098,000 
 
ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 เงินกูยืมระยะยาวถูกค้ําประกันโดยเรือขนลําเลียงของบริษัทยอยแหงหนึ่ง ที่ดินบางสวนและส่ิงปลูกสรางบนที่ดิน

บางสวนของบริษัท ตามที่กลาวในหมายเหตุ 11 และสินคาคงเหลือบางสวนของบริษัท ตามที่กลาวในหมายเหตุขอ 9 
 
ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 กลุมบริษัทและบริษัทไมมวีงเงินกูยืมระยะยาวที่ยังไมไดเบิกถอน 

 

16 หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 

กลุมบริษัทมีหนี้สินตามสัญญาเชาการเงินสําหรับยานพาหนะ โดยมียอดคงเหลือดังตอไปนี้ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 4,020,309 1,460,526 4,020,309 1,460,526 

หัก (428,775)   ดอกเบี้ยรอตัดบัญชี (43,925) (428,775) (43,925) 

 3,591,534 1,416,601 3,591,534 1,416,601 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงินที่ถึง     

   กําหนดชําระ     

- ภายในหนึ่งป 944,392 1,304,169 944,392 1,304,169 

- เกินกวาหนึ่งป แตไมเกินหาป 2,647,142 112,432 2,647,142 112,432 

 3,591,534 1,416,601 3,591,534 1,416,601 

  

ณ วันท่ี 30 กนัยายน พ.ศ. 2555 เงนิกูย้มืระยะยาวถกูค�ำ้ประกนัโดยเรอืขนล�ำเลยีงของบรษิทัย่อยแห่งหนึง่ ทีด่นิบางส่วนและสิง่ปลกูสร้าง

บนที่ดินบางส่วนของบริษัท ตามที่กล่าวในหมายเหตุ 11 และสินค้าคงเหลือบางส่วนของบริษัท ตามที่กล่าวในหมายเหตุข้อ 9

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 กลุ่มบริษัทและบริษัทไม่มีวงเงินกู้ยืมระยะยาวที่ยังไม่ได้เบิกถอน

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึง
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17 ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

งบแสดงฐานะการเงิน     

ผลประโยชนเม่ือเกษียณอาย ุ 3,895,663 9,207,554 3,554,138 8,675,718 

     

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ     

ผลประโยชนเม่ือเกษียณอายุ 1,357,815 1,937,265 1,230,349 1,623,075 

 

รายการเคล่ือนไหวของภาระผูกพันผลประโยชนเม่ือเกษียณอายุมีดังตอไปนี ้

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ยอดตนป 9,207,554 7,704,104 8,675,718 6,760,925 

ตนทุนบริการในปปจจุบัน 1,210,854 1,600,660 1,097,630 1,319,400 

ตนทุนดอกเบี้ย 146,961 336,605 132,719 303,675 

ผลประโยชนที่จายในระหวางป (60,109) (4,429) - - 

ผลกาํไรจากการประมาณ     

   ตามหลักคณิตศาตรประกันภัย (6,609,597) (429,386) (6,351,929) - 

โอนยายจากบริษัทยอย - - - 291,718 

ยอดปลายป 3,895,663 9,207,554 3,554,138 8,675,718 

 

ในระหวางปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 255 4 บริษัทยอยแหงหนึ่งโอนยายพนักงานทั้งหมดไปใหบริษัท ซ่ึงภาระผูกพันผลประโยชน เม่ือ

เกษียณอายุทั้งหมดถูกโอนยายไปใหบริษัททั้งหมด โดยมีขอตกลงวาบริษัทจะเปนผูจะรับภาระผูกพันทั้งหมด 

 

  

ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งโอนย้ายพนักงานทั้งหมดไปให้บริษัท ซึ่งภาระผูกพันผลประโยชน์

เมื่อเกษียณอายุทั้งหมดถูกโอนย้ายไปให้บริษัททั้งหมด โดยมีข้อตกลงว่าบริษัทจะเป็นผู้จะรับภาระผูกพันทั้งหมด



รายงานประจำ�ปี 2555 77

บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
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17 ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน (ตอ) 

จํานวนเงินที่รับรูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จมีดังตอไปนี ้
 

 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ตนทุนบริการในปปจจุบัน 1,210,854 1,600,660 1,097,630 1,319,400 

ตนทุนดอกเบี้ย 146,961 336,605 132,719 303,675 

ผลกาํไรจากการประมาณ     

   ตามหลักคณิตศาตรประกันภัย (6,609,597) (429,386) (6,351,929) - 

โอนยายจากบริษัทยอย - - - 291,718 

รวม (แสดงอยูในคาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน) (5,251,782) 1,507,879 (5,121,580) 1,914,793 

 

สมมติฐานทางสถิติที่สําคัญที่ใชในการคํานวณสรุปไดดังนี ้
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 รอยละ รอยละ รอยละ รอยละ 

     

อัตราคิดลด 3.68 4.50 3.68 4.50 

อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต 6.00 6.00 6.00 6.00 

อัตราการตาย 0.01 0.01 0.01 0.01 

อัตราการลาออก 0 - 31.00 0 - 50.00 0 - 31.00 0 - 25.00 

 

18       เคร่ืองมือทางการเงิน 

เคร่ืองมือทางการเงินที่สําคัญมีดังตอไปนี้ 
 

18.1 สัญญาอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศลวงหนา 

บริษัทไดทําสัญญาอัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศลวงหนากับสถาบันการเงินในประเทศ เพื่อปองกันความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน

เงินตราตางประเทศซ่ึงเกี่ยวของกับทรัสตรีซีท ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 ยอดคงคางตามสัญญาอัตราเงินตราตางประเทศลวงหนา  ซ่ึงวัน

ครบกําหนดชําระเงินอยูในระหวางวันที่ 15 ตุลาคมถึงวันที่ 25 ตุลาคม พ.ศ. 2555 (พ.ศ. 2554 : ระหวางวันที่ 21 ตุลาคมถึงวันที่ 4 

พฤศจิกายน พ.ศ. 2554) มีดังตอไปนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัทได้ทำ�สัญญาอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศล่วงหน้ากับสถาบันการเงินในประเทศ เพ่ือป้องกันความเส่ียงจากอัตราแลก

เปลี่ยนเงินตราต่างประเทศซึ่งเกี่ยวข้องกับทรัสต์รีซีท ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 ยอดคงค้างตามสัญญาอัตราเงินตราต่างประเทศ

ล่วงหน้า ซึ่งวันครบกำ�หนดชำ�ระเงินอยู่ในระหว่างวันที่ 15 ตุลาคมถึงวันที่ 25 ตุลาคม พ.ศ. 2555 (พ.ศ. 2554 : ระหว่างวันที่ 21 ตุลาคม

ถึงวันที่ 4 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554) มีดังต่อไปนี้
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เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม พ.ศ. 2554 บริษัทได้ทำ�สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยสำ�หรับเงินกู้ยืมระยะยาวกับสถาบันการเงินในประเทศ

แห่งหนึ่ง เพื่อเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยลอยตัวสำ�หรับสกุลเงินบาทประจำ�  6 เดือน บวกร้อยละ 1.25 ต่อปี เป็นอัตราดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 

4.37 ต่อปี ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 เงินกู้ยืมระยะยาวดังกล่าวมียอดคงเหลือจำ�นวน 245 ล้านบาท (พ.ศ. 2554 : 475 ล้านบาท) 

ซึ่งมีกำ�หนดชำ�ระคืนในเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557

มูลค่ายุติธรรมของสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยคำ�นวณ (โดยใช้อัตราที่กำ�หนดโดยธนาคารคู่สัญญา) เสมือนว่าได้ยกเลิกสัญญา

เหล่านั้น ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน

บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
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18 เคร่ืองมือทางการเงิน (ตอ) 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

3.1 ลานดอลลารสหรัฐฯ      

ที่อัตรา 30.93 - 31.19 บาท     

ตอ 1 ดอลลารสหรัฐฯ     

(พ.ศ. 2554 : 4.6 ลานดอลลารสหรัฐฯ      

ที่อัตรา 30.57 - 31.26 บาท     

ตอ 1 ดอลลารสหรัฐฯ) 96,556,300 142,209,000 96,556,300 142,209,000 
 
มูลคายุติธรรมสุทธิของสัญญาอัตราเงินตราตางประเทศลวงหนา ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน มีดังตอไปนี้ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

สัญญาอัตราเงินตราตางประเทศลวงหนาที่     

เปนสินทรัพย (หนี้สิน) (883,985) 1,440,251 (883,985) 1,440,251 

 

มูลคายุติธรรมของสัญญาอัตราเงินตราตางประเทศลวงหนาคํานวณ (โดยใชอัตราที่กําหนดโดยธนาคารคูสัญญา) เสมือนวาไดยกเลิกสัญญา

เหลานั้น ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน 

 

18.2 สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบ้ีย 
 
เม่ือวันที่ 11 สิงหาคม พ.ศ. 2554 บริษัทไดทําสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยสําหรับเงินกูยืมระยะยาวกับสถาบันการเงินในประเทศแหง

หนึ่ง เพื่อเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยลอยตัวสําหรับสกุลเงินบาทประจํา 6 เดือน บวกรอยละ 1.25 ตอป เปนอัตราดอกเบี้ยคงที่รอยละ 4.37 ตอป ณ 

วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 เงินกูยืมระยะยาวดังกลาวมียอดคงเหลือจํานวน 245 ลานบาท (พ.ศ. 2554 : 475 ลานบาท) ซ่ึงมีกําหนดชําระ

คืนในเดือนกุมภาพันธ พ.ศ. 2557 
 
มูลคายุติธรรมสุทธิของสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ย ณ วันที่ในงบดุล มีดังตอไปนี้ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

สัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยที่เปนหนี้สิน 407,910 1,264,571 407,910 1,264,571 
 
มูลคายุติธรรมของสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยคํานวณ (โดยใชอัตราที่กําหนดโดยธนาคารคูสัญญา) เสมือนวาไดยกเลิกสัญญา

เหลานั้น ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน 
 
มูลคายุติธรรม 

ราคาตามบัญชีของสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินมีมูลคาใกลเคียงกับมูลคายุติธรรม 
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19 ทุนเรือนหุนและสวนเกินมูลคาหุน 

 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท 

 จํานวนหุนสามัญ หุนสามัญที่ออก   

 ที่ออกและชําระแลว และชําระแลว สวนเกินมูลคาหุน รวม 

 หุน บาท บาท บาท 

     

ณ วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2553 152,078,328 76,039,164 230,461,835 306,500,999 

การออกหุน 1,375,736 687,868 10,928,916 11,616,784 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 153,454,064 76,727,032 241,390,751 318,117,783 

การออกหุน - - - - 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 153,454,064 76,727,032 241,390,751 318,117,783 

 

หุนสามัญจดทะเบียนทั้งหมดมีจํานวน 153,454,064 หุน (พ.ศ. 2554 : 153,454,064 หุน) ราคามูลคาหุนละ 0.50 บาท (พ.ศ. 2554 : 0.50 

บาท) หุนสามัญทั้งหมดไดออกและชําระเต็มมูลคาแลว 
 
ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปของบริษัท เม่ือวันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2554 ผูถือหุนมีมติอนุมัติใหลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม

หุนสามัญจํานวน 210,454,783 หุน มูลคาหุนละ 0.50 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 105,227,392 บาท เปนหุนสามัญจํานวน 153 ,454,064 หุน 

มูลคาหุนละ 0.50 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 76 ,727,032 บาท เนื่องจากใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุนสามัญของบริษัทส้ินสุดการใชสิทธิ

ทั้งหมดแลวในระหวางป พ.ศ. 2554 
 
ในระหวางปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 จํานวนหุนสามัญที่ออกและเรียกชําระแลวเพิ่มขึ้นจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ  

1,375,736 หุน และบริษัทไดจดทะเบียนการเพิ่มทุนจากการใชสิทธิดังกลาวในระหวางงวดทําใหทุนที่ออกจําหนายและเรียกชําระแลวเพิ่มขึ้น 

687,868 บาท 

 

20 ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุน 

บริษัทออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุนจํานวน 70 ลานสิทธิ ซ่ึงมีเงื่อนไขดังนี้ 
 
อัตราสวนการเสนอขาย : 2 หุนสามัญเดิมตอ 1 ใบสําคัญแสดงสิทธิ 

ราคาใชสิทธิ : หุนละ 8.50 บาท 

อัตราการใชสิทธิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 สิทธิ ตอหุนสามัญ 1.007 หุน 

วันที่ออกและเสนอขาย : วันที่ 6 พฤศจิกายน พ.ศ. 2550 

วันที่ใชสิทธิคร้ังแรก : วันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2550 

วันที่ส้ินสุดการใชสิทธิ : วันที่ 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ราคาใช้สิทธิ	          :	      หุ้นละ 8.50 บาท

อัตราการใช้สิทธิ	          :	       ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 1 สิทธิ ต่อหุ้นสามัญ 1.007 หุ้น

วันที่ออกและเสนอขาย      :	       วันที่  6   พฤศจิกายน  พ.ศ.  2550

วันที่ใช้สิทธิครั้งแรก	          :	       วันที่  28 ธันวาคม  พ.ศ.  2550

วันที่สิ้นสุดการใช้สิทธิ        :	       วันที่  5   พฤศจิกายน  พ.ศ.  2553

ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปีของบริษัท เมื่อวันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2554 ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้ลดทุนจดทะเบียนของบริษัท

จากเดิมหุ้นสามัญจ�ำนวน 210,454,783 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 105,227,392 บาท เป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 

153,454,064 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 76,727,032 บาท เนื่องจากใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของ

บริษัทสิ้นสุดการใช้สิทธิทั้งหมดแล้วในระหว่างปี พ.ศ. 2554

ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 จ�ำนวนหุ้นสามัญที่ออกและเรียกช�ำระแล้วเพิ่มขึ้นจากการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดง

สิทธิ 1,375,736 หุ้น และบริษัทได้จดทะเบียนการเพิ่มทุนจากการใช้สิทธิดังกล่าวในระหว่างงวดท�ำให้ทุนที่ออกจ�ำหน่ายและเรียกช�ำระ

แล้วเพิ่มขึ้น 687,868 บาท
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สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 

 

  35 

20 ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุน(ตอ) 

รายการเคล่ือนไหวของใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุนสําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 มีดังตอไปนี้ 
 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 

 สิทธิ หุน สิทธิ หุน 

     

ยอดตนป - - 57,519,035 57,921,672 

หัก -   ใชสิทธิระหวางป - (1,366,212) (1,375,736) 

หัก -   ส้ินสุดการใชสิทธิ - (56,152,823) (56,545,936) 

ยอดปลายป - - - - 
 
21     ทุนสํารองตามกฎหมาย 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ยอดตนป 11,096,402 11,096,402 10,500,000 10,500,000 

จดัสรรระหวางป - - - - 

การปรับปรุงรายการ (596,402) - - - 

ยอดปลายป 10,500,000 11,096,402 10,500,000 10,500,000 
 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทตองตั้งทุนสํารองตามกฎหมายอยางนอยรอยละ 5 ของกําไรสุทธิหลังจากหักสวน

ของขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองตามกฎหมายนี้จะมีมูลคาไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทุนสํารองตามกฎหมาย

ดังกลาวไมสามารถจัดสรรได 
 

22 เงินปนผลจาย 

ในการประชุมผูถือหุนประจําปของบริษัท เม่ือวันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2555 ผูถือหุนมีมติอนุมัติใหจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานสําหรับ

ปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 ในอัตราหุนละ 0.20 บาท สําหรับหุนสามัญจํานวน 153 ,454,064 หุน เปนจํานวนเงินทั้งส้ิน 30,690,613 

บาท โดยบริษัทไดจายเงินปนผลใหผูถือหุนในวันที่ 20 กุมภาพันธ พ.ศ. 2555 
 

23 คาใชจายตามลกัษณะ 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท 

      

การเปล่ียนแปลงในสินคาคงเหลือ  3,059,330,395 2,566,714,521 3,078,570,123 2,573,769,704 

คาขนสง  232,348,621 176,740,002 232,348,621 179,411,737 

คาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน  88,035,117 107,697,350 83,191,906 99,881,692 

คาเส่ือมราคา 11 76,472,734 77,353,338 73,058,474 57,846,787 

คาตัดจําหนาย 12 1,338,162 1,175,545 1,151,387 925,688 

คาซอมแซมและบํารุงรักษา  7,843,494 11,585,525 7,688,957 11,379,535 

  

ในการประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปีของบริษัท เมื่อวันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2555 ผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจากผลการดำ�เนินงาน

สำ�หรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554 ในอัตราหุ้นละ 0.20 บาท สำ�หรับหุ้นสามัญจำ�นวน 153,454,064 หุ้น เป็นจำ�นวนเงินท้ังส้ิน 

30,690,613 บาท โดยบริษัทได้จ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2555



รายงานประจำ�ปี 2555 81บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 

 

  36 

24 รายไดอ่ืน 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

กําไรจากอัตราแลกเปล่ียน 26,229,697 3,495,851 26,227,725 3,486,740 

รายไดดอกเบี้ยรับ 642,255 475,305 643,712 1,344,006 

กําไรจากการจําหนายทรัพยสิน - สุทธิ 2,579,831 10,357,828 4,330,450 1,607,686 

รายไดอื่น 6,963,892 25,439,406 8,839,367 26,885,712 

 36,415,675 39,768,390 40,041,254 33,324,144 

 

25 กาํไร(ขาดทุน)ตอหุน 

กําไร(ขาดทุน)ตอหุนขั้นพื้นฐานสวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทใหญคํานวณโดยการหารกําไร(ขาดทุน)สุทธิที่เปนของผูถือหุนของบริษัท

ใหญดวยจํานวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวงน้ําหนักที่ออกจําหนายในระหวางป 
 
กําไร(ขาดทุน)ตอหุนปรับลดคํานวณโดยการหารกําไร(ขาดทุน)สุทธิสําหรับปดวยผลรวมของจํานวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวงน้ําหนักที่ออกอยู

ในระหวางปกับจํานวนถัวเฉล่ียถวงน้ําหนักของหุนสามัญที่บริษัทอาจตองออกเพื่อแปลงใบสําคัญแสดงสิทธิทั้งส้ินใหเปนหุนสามัญเทียบเทา

ปรับลด 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

     

กําไร(ขาดทุน)สุทธิสําหรับปสวนที่เปนของ     

   ผูถือหุนของบริษัทใหญ (บาท) (288,263,690) 60,522,417 (307,946,187) 48,929,954 

จํานวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวงน้ําหนัก (หุน) 153,454,064 153,454,064 153,454,064 153,454,064 

จํานวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวงน้ําหนักที่บริษัท     

   ตองออกใหตามสิทธิ - UMS-W1 (หุน) - 5,577,133 - 5,577,133 

จํานวนหุนสามัญที่สมมติวาออกใน     

   มูลคายุติธรรม* - UMS-W1 (หุน) - (2,887,743) - (2,887,743) 

จํานวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวงน้ําหนัก     

   รวมหุนสามัญเทียบเทาปรับลด (หุน) 153,454,064 156,143,454 153,454,064 156,143,454 

     

กําไร(ขาดทุน)ตอหุนขั้นพื้นฐาน (บาท) (1.88) 0.39 (2.01) 0.32 

     

กําไร(ขาดทุน)ตอหุนปรับลด (บาท) (1.88) 0.39 (2.01) 0.31 

 

* มูลคายุติธรรมของหุนสามัญที่นํามาคํานวณอัตราปรับลดจํานวนหุนสามัญจากการใชสิทธิในใบสําคัญแสดงสิทธิไดมาจากการ 

ถัวเฉล่ียราคาปดของหุนสามัญทุกวันสําหรับระยะเวลาตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2553 ถึงวันที่ 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 (วันส้ินสุดการใช

สิทธ)ิ ราคายุติธรรมถัวเฉล่ียของหุนสามัญเทากับหุนละ 16.31 บาท  

*  มูลค่ายุติธรรมของหุ้นสามัญที่นำ�มาคำ�นวณอัตราปรับลดจำ�นวนหุ้นสามัญจากการใช้สิทธิในใบสำ�คัญแสดงสิทธิได้มาจากการถัว

เฉลี่ยราคาปิดของหุ้นสามัญทุกวันสำ�หรับระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2553 ถึงวันที่ 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 (วันสิ้นสุดการใช้

สิทธิ) ราคายุติธรรมถัวเฉลี่ยของหุ้นสามัญเท่ากับหุ้นละ 16.31 บาท

ก�ำไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ค�ำนวณโดยการหารก�ำไร(ขาดทุน)สุทธิที่เป็นของผู้ถือหุ้นของ

บริษัทใหญ่ด้วยจ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักที่ออกจ�ำหน่ายในระหว่างปี

ก�ำไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นปรับลดค�ำนวณโดยการหารก�ำไร(ขาดทุน)สุทธิส�ำหรับปีด้วยผลรวมของจ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉล่ียถ่วงน�้ำหนักท่ี

ออกอยู่ในระหว่างปีกับจ�ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่บริษัทอาจต้องออกเพ่ือแปลงใบส�ำคัญแสดงสิทธิทั้งส้ินให้เป็นหุ้น

สามัญเทียบเท่าปรับลด
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26 กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 

การกระทบยอดกําไร(ขาดทุน)สุทธิสําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 ใหเปนกระแสเงินสดจากกิจกรรม

ดําเนินงาน มีดังตอไปนี้ 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

  พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท 

กาํไร(ขาดทุน)กอนภาษีเงินได  (288,146,095) 123,275,687 (307,946,187) 105,037,944 

ปรับปรุงดวย:      

กลับรายการคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ  (976,821) (3,583,698) (566,821) (3,314,621) 

การตั้งคาเผ่ือมูลคาสุทธิที่      

   คาดวาจะไดรับในสินคาคงเหลือ  106,918,028 - 106,918,028 - 

คาเส่ือมราคา 11 76,472,734 77,353,338 73,058,474 57,846,787 

คาตัดจําหนาย 12 1,338,162 1,175,545 1,151,387 925,688 

การตัดจําหนายที่ดิน อาคาร      

   และอุปกรณ  7,506 58,409 - 46,052 

การตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตน  - 365,563 - 659,563 

รายการขาดทุนจากการดอยคาของ      

   เงินลงทุนในบริษัทยอย 10 - - - 13,293,197 

รายการขาดทุน(กลับรายการ)จากการ      

   ดอยคาของที่ดิน อาคารและอุปกรณ 11 (3,164,212) 1,149,000 (3,164,212) 1,149,000 

(กําไร)ขาดทุนจากการจําหนาย      

   ที่ดิน อาคารและอุปกรณ   681,230 (10,416,237) (1,069,390) (1,653,738) 

(กําไร)ขาดทุนสุทธิจาก      

   อัตราแลกเปล่ียนที่ยังไมเกิดขึ้นจริง  (2,303,712) 3,414,233 (2,311,194) 3,763,496 

รายไดดอกเบี้ยรับ 24 (642,255) (475,305) (643,712) (1,344,006) 

คาใชจายดอกเบี้ยจาย  106,357,335 83,577,080 104,291,676 78,618,149 

การเปล่ียนแปลงของสินทรัพยและ      

   หนี้สินดําเนินงาน      

- ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น   19,472,463 (8,383,602) 21,137,413 (10,300,274) 

- ลูกหนี้กิจการที่เกี่ยวของกัน  - - 980,124 (1,044,776) 

- สินคาคงเหลือ  667,620,992 (124,906,512) 667,856,308 (132,681,660) 

- สินทรัพยหมุนเวียนอื่น   (3,782,129) (8,235,041) (3,519,677) (8,169,975) 

- สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น  235,968 (806,873) 231,077 (833,873) 

- เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น  (5,727,971) 63,026,881 (4,670,606) 82,608,183 

- เจาหนี้กิจการที่เกี่ยวของกัน  1,616,898 219,352 1,040,472 (10,198,567) 

- คาใชจายคางจาย   (3,630,802) 21,873,647 (3,825,564) 21,329,557 

- หนี้สินหมุนเวียนอื่น  (16,128,084) 1,365,498 (16,030,199) 1,636,632 

- ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน  (5,311,891) 1,503,450 (5,121,580) 1,914,793 

เงินสดจากการดําเนินงาน  650,907,344 221,550,415 627,795,817 199,287,551 

- ดอกเบี้ยรับ  642,255 475,305 643,712 1,415,086 

- ดอกเบี้ยจาย  (112,077,017) (78,124,353) (109,973,219) (72,875,574) 

บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
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- ภาษีเงินไดจาย  (1,058,200) (63,818,908) (213,865) (58,409,105) 

เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน  538,414,382 80,082,459 518,252,445 69,417,958 

 

27 รายการกบับุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 

กิจการและบุคคลที่ควบคุมบริษัทหรือถูกควบคุมโดยบริษัทหรืออยูภายใตการควบคุมเดียวกับบริษัททั้งทางตรงหรือทางออมไมวาจะโดยทอด

เดียวหรือหลายทอด กิจการและบุคคลดังกลาวเปนบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกับบริษัท บริษัทยอยและบริษัทยอยลําดับถัดไป บริษัทรวม

และบุคคลที่เปนเจาของสวนไดเสียในสิทธิออกเสียงของบริษัทซ่ึงมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญเหนือกิจการ ผูบริหารสําคัญรวมทั้งกรรมการ

และพนักงานของบริษัทตลอดจนสมาชิกในครอบครัวที่ใกลชิดกับบุคคลเหลานั้น กิจการและบุคคลทั้งหมดถือเปนบุคคลหรือกิจการที่

เกี่ยวของกับบริษัท 
 
ในการพิจารณาความสัมพันธระหวางบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันซ่ึงอาจมีขึ้นไดตองคํานึงถึงรายละเอียดของความสัมพันธมากกวา

รูปแบบความสัมพันธตามกฎหมาย 
 
บริษัทถูกควบคุมโดย บริษัท โทรีเซนไทย เอเยนตซีส จํากัด (มหาชน) ซ่ึงตั้งอยูในประเทศ ไทย ทั้งนี้ บริษัทมี เงินลงทุนในบริษัทยอยตาม

รายละเอียดที่ไดเปดเผยไวในหมายเหตุ 10 
 
รายการตอไปนี้เปนรายการที่มีสาระสําคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 

 

27.1 รายไดและคาใชจาย 
 

 งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท 

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน   

ก) รายไดคาบริการ   

บริษัทยอย 1,083,950 3,275,000 

ข) ดอกเบ้ียรับ   

บริษัทยอย 50,187 970,193 

ค) ตนทุนและคาใชจายบริการ   

บริษัทแม 341,500 1,797,235 

บริษัทยอย 19,239,728 15,116,860 

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันอื่น 3,835,682 - 

 23,416,910 16,914,095 

ง) ดอกเบ้ียจาย   

บริษัทยอย 375,759 466,816 

จ) รายจายฝายทุน (รวมในสินทรัพยไมมีตัวตน)    

บริษัทแม 1,386,000 - 

การกระทบยอดกำ�ไร(ขาดทุน)สุทธิสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 ให้เป็นกระแสเงินสดจากกิจกรรม

ดำ�เนินงาน มีดังต่อไปนี้
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สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
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- ภาษีเงินไดจาย  (1,058,200) (63,818,908) (213,865) (58,409,105) 

เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน  538,414,382 80,082,459 518,252,445 69,417,958 

 

27 รายการกบับุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 

กิจการและบุคคลที่ควบคุมบริษัทหรือถูกควบคุมโดยบริษัทหรืออยูภายใตการควบคุมเดียวกับบริษัททั้งทางตรงหรือทางออมไมวาจะโดยทอด

เดียวหรือหลายทอด กิจการและบุคคลดังกลาวเปนบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกับบริษัท บริษัทยอยและบริษัทยอยลําดับถัดไป บริษัทรวม

และบุคคลที่เปนเจาของสวนไดเสียในสิทธิออกเสียงของบริษัทซ่ึงมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญเหนือกิจการ ผูบริหารสําคัญรวมทั้งกรรมการ

และพนักงานของบริษัทตลอดจนสมาชิกในครอบครัวที่ใกลชิดกับบุคคลเหลานั้น กิจการและบุคคลทั้งหมดถือเปนบุคคลหรือกิจการที่

เกี่ยวของกับบริษัท 
 
ในการพิจารณาความสัมพันธระหวางบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันซ่ึงอาจมีขึ้นไดตองคํานึงถึงรายละเอียดของความสัมพันธมากกวา

รูปแบบความสัมพันธตามกฎหมาย 
 
บริษัทถูกควบคุมโดย บริษัท โทรีเซนไทย เอเยนตซีส จํากัด (มหาชน) ซ่ึงตั้งอยูในประเทศ ไทย ทั้งนี้ บริษัทมี เงินลงทุนในบริษัทยอยตาม

รายละเอียดที่ไดเปดเผยไวในหมายเหตุ 10 
 
รายการตอไปนี้เปนรายการที่มีสาระสําคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 

 

27.1 รายไดและคาใชจาย 
 

 งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท 

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน   

ก) รายไดคาบริการ   

บริษัทยอย 1,083,950 3,275,000 

ข) ดอกเบ้ียรับ   

บริษัทยอย 50,187 970,193 

ค) ตนทุนและคาใชจายบริการ   

บริษัทแม 341,500 1,797,235 

บริษัทยอย 19,239,728 15,116,860 

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันอื่น 3,835,682 - 

 23,416,910 16,914,095 

ง) ดอกเบ้ียจาย   

บริษัทยอย 375,759 466,816 

จ) รายจายฝายทุน (รวมในสินทรัพยไมมีตัวตน)    

บริษัทแม 1,386,000 - 

กิจการและบุคคลที่ควบคุมบริษัทหรือถูกควบคุมโดยบริษัทหรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกับบริษัททั้งทางตรงหรือทางอ้อมไม่ว่าจะ

โดยทอดเดียวหรือหลายทอด กิจการและบุคคลดังกล่าวเป็นบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกับบริษัท บริษัทย่อยและบริษัทย่อยลำ�ดับถัดไป 

บริษัทร่วมและบุคคลที่เป็นเจ้าของส่วนได้เสียในสิทธิออกเสียงของบริษัทซึ่งมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำ�คัญเหนือกิจการ ผู้บริหารสำ�คัญ

รวมทั้งกรรมการและพนักงานของบริษัทตลอดจนสมาชิกในครอบครัวที่ใกล้ชิดกับบุคคลเหล่านั้น กิจการและบุคคลทั้งหมดถือเป็น

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับบริษัท

ในการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันซึ่งอาจมีขึ้นได้ต้องคำ�นึงถึงรายละเอียดของความสัมพันธ์มากกว่า

รูปแบบความสัมพันธ์ตามกฎหมาย

บริษัทถูกควบคุมโดย บริษัท โทรีเซนไทย เอเยนต์ซีส์ จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งตั้งอยู่ในประเทศไทย ทั้งนี้ บริษัทมีเงินลงทุนในบริษัทย่อยตาม

รายละเอียดที่ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุ 10



84 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)
บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
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27 รายการกบับุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน (ตอ) 

27.2 ลูกหนี้กิจการที่เกี่ยวของกัน 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

บริษัทยอย - - 659,278 1,631,921 

 

27.3 เจาหนี้กิจการที่เกี่ยวของกัน 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

บริษัทยอย - - 6,117,737 6,694,162 

บริษัทแม 2,784,140 2,752,409 2,784,140 2,752,409 

กิจการที่เกี่ยวของกันอื่น 1,585,166 - 1,585,166 - 

 4,369,306 2,752,409 10,487,043 9,446,571 

 

27.4 เงินกูยืมระยะส้ันจากกิจการที่เกี่ยวของกัน 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

บริษัทยอย - - 6,700,000 20,800,000 

 

เงินกูยืมระยะส้ันจากกิจการที่เกี่ยวของกันมีกําหนดชําระคืนเม่ือทวงถามและไมมีหลักประกัน  โดยคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 2.65 - 3.65 

ตอป 

 

27.5 คาตอบแทนผูบริหารสําคัญของกิจการ 

คาตอบแทนผูบริหารสําคัญของกิจการสําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน มีดังตอไปนี้ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

ผลประโยชนระยะส้ัน 21,321,380 15,129,770 21,321,380 15,129,770 

ผลประโยชนหลังออกจากงาน (3,998,588) 681,230 (3,998,588) 681,230 

 17,322,792 15,811,000 17,322,792 15,811,000 

  

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันมีกำ�หนดชำ�ระคืนเมื่อทวงถามและไม่มีหลักประกัน โดยคิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 2.65 - 

3.65 ต่อปี

ค่าตอบแทนผู้บริหารสำ�คัญของกิจการสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน มีดังต่อไปนี้



รายงานประจำ�ปี 2555 85บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
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28 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น 

28.1 ภาระผูกพันตามสัญญาเชาดําเนินงาน 

ยอดรวมของจํานวนเงินขั้นต่ําที่ตองจายในอนาคตตามสัญญาเชาดําเนินงานที่ไมสามารถยกเลิกได มีดังนี้ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

     

ภายใน 1 ป 9,151,553 10,408,702 9,151,553 10,408,702 

เกินกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป 4,225,706 7,216,800 4,225,706 7,216,800 

 13,377,259 17,625,502 13,377,259 17,625,502 

 

28.2 ภาระผูกพันตามสัญญาซ้ือขายถานหิน 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาซ้ือขายถานหินกับผูผลิตในตางประเทศในปริมาณที่กําหนดตามสัญญา บวก 

หรือหักรอยละ 10 ราคาของถานหินสามารถเปล่ียนแปลงได ทั้งนี้ขึ้นอยูกับคุณภาพของถานหินตามสูตรการคํานวณที่ระบุในสัญญา  

นอกจากนี้บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาขายถานหินแกผูประกอบการในประเทศในปริมาณที่กําหนดบวกหรือหักรอยละ 10 ดวยราคา 

คงที่ตามสัญญา 

 

28.3 หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น 

 

บริษัทและกลุมบริษัทค้ําประกันเพื่อประโยชนในการประกอบธุรกิจตามปกติ ดังนี้ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2554 

 บาท บาท บาท บาท 

หนังสือค้ําประกันที่ธนาคาร     

   ออกใหในนามกลุมบริษัท 3,044,000 3,044,000 3,044,000 3,044,000 

  

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2555 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาซื้อขายถ่านหินกับผู้ผลิตในต่างประเทศในปริมาณที่กำ�หนดตาม

สัญญา บวกหรือหักร้อยละ 10 ราคาของถ่านหินสามารถเปลี่ยนแปลงได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคุณภาพของถ่านหินตามสูตรการคำ�นวณที่ระบุ

ในสัญญา นอกจากนี้บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาขายถ่านหินแก่ผู้ประกอบการในประเทศในปริมาณที่กำ�หนดบวกหรือหักร้อยละ 

10 ด้วยราคาคงที่ตามสัญญา



86 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอร์วิสเซส จำ�กัด (มหาชน)
บริษัท ยูนคิ ไมนิ่ง เซอร์วสิเซส  จาํกดั (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะบริษัท 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2555 และ พ.ศ. 2554 
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29 สิทธิพิเศษที่ไดรับจากการสงเสริมการลงทุน 

บริษัทยอย 2 แหงไดรับอนุญาตตามบัตรสงเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน ตามพระราชบัญญัติสงเสริมการลงทุน 

 พ.ศ. 2520 จํานวน 2 โครงการดังนี้ 
 
โครงการที่ 1 บัตรสงเสริมการลงทุน เลขที่ 1499(2)/2551 วันที่ 13 พฤษภาคม พ.ศ. 2551 ในกิจการขนสงทางเรือ ประเภท 7.2 กิจการ 

ขนสงมวลชนและสินคาขนาดใหญ โดยบริษัทยอยแหงหนึ่งไดรับอนุญาตใหเปดดําเนินกิจการไดเม่ือวันที่ 8 พฤษภาคม พ.ศ. 2555 
 
โครงการที่ 2 บัตรสงเสริมการลงทุน เลขที่ 1047(2)/2552 วันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2552 ในกิจการขนถายสินคาสําหรับเรือเดินทะเล ประเภท 

7.1 กิจการสาธารณูปโภคและบริการพื้นฐาน โดยบริษัทยอยแหงหนึ่งไดรับอนุญาตใหเปดดําเนินกิจการไดเม่ือวันที่ 19 เมษายน พ.ศ. 2555 
 
สิทธิและประโยชนที่ไดรับ ไดแก การยกเวนอากรขาเขาสําหรับเคร่ืองจักร การไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิ  

เปนระยะเวลา 8 ป นับแตวันที่เร่ิมมีรายไดจากการประกอบกิจการนั้น 

 

30 เหตุการณที่สําคัญ 

ในระหวางป พ.ศ. 2554 ผูวาราชการจังหวัดสมุทรสาครไดมีคําส่ังใหผูประกอบกิจการถานหินในจังหวัดสมุทรสาครระงับการประกอบกิจการ

ถานหินทุกกรณีตั้งแตวันที่ 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2554 เปนตนไป จนกวาจะมีคําส่ังเปล่ียนแปลงเปนอยางอื่นอยางไรก็ตามเม่ือวันที่ 

 2 กุมภาพันธ พ.ศ. 2555 บริษัทไดทําบันทึกขอตกลงระหวางคณะทํางานกํากับดูแลการคัดแยก ขนยายถานหิน  ตามคําส่ัง จังหวัด 

สมุทรสาครที่ 2426/2554 ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554 ซ่ึงกําหนดใหบริษัทขนยายถานหินใหแลวเสร็จภายในระยะเวลา 15 เดือน

ตั้งแตวันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2554 ถึงวันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ. 2556 ตามขั้นตอนและขอกําหนดตางๆในบันทึกขอตกลงดังกลาว ผูบริหาร

เชื่อวาบริษัทไดปฏิบัติตามขอกําหนดในการคัดแยก ขนยายถานหินตามบันทึกขอตกลงดังกลาวอยางเครงครัด 

 

บริษัทย่อย 2 แห่งได้รับอนุญาตตามบัตรส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน

 พ.ศ. 2520 จ�ำนวน 2 โครงการดังนี้

โครงการที่ 1 บัตรส่งเสริมการลงทุน เลขที่ 1499(2)/2551 วันที่ 13 พฤษภาคม พ.ศ. 2551 ในกิจการขนส่งทางเรือ ประเภท 7.2 กิจการ

ขนส่งมวลชนและสินค้าขนาดใหญ่ โดยบริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้รับอนุญาตให้เปิดด�ำเนินกิจการได้เมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม พ.ศ. 2555

โครงการที่ 2 บัตรส่งเสริมการลงทุน เลขที่ 1047(2)/2552 วันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2552 ในกิจการขนถ่ายสินค้าส�ำหรับเรือเดินทะเล 

ประเภท 7.1 กิจการสาธารณูปโภคและบริการพื้นฐาน โดยบริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้รับอนุญาตให้เปิดด�ำเนินกิจการได้เมื่อวันท่ี 19 

เมษายน พ.ศ. 2555

สทิธแิละประโยชน์ทีไ่ด้รบั ได้แก่ การยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรบัเครือ่งจกัร การได้รบัยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัก�ำไรสทุธ ิเป็นระยะ

เวลา 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการนั้น

ในระหว่างปี พ.ศ. 2554 ผู้ว่าราชการจังหวัดสมุทรสาครได้มีคำ�สั่งให้ผู้ประกอบกิจการถ่านหินในจังหวัดสมุทรสาครระงับการประกอบ

กิจการถ่านหินทุกกรณีต้ังแต่วันที ่13 กรกฎาคม พ.ศ. 2554 เป็นต้นไป จนกว่าจะมีคำ�สั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น อย่างไรก็ตามเมื่อ

วันที่  2 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2555 บริษัทได้ทำ�บันทึกข้อตกลงระหว่างคณะทำ�งานกำ�กับดูแลการคัดแยก ขนย้ายถ่านหิน  ตามคำ�สั่งจังหวัด

สมุทรสาครที่ 2426/2554 ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554 ซึ่งกำ�หนดให้บริษัทขนย้ายถ่านหินให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลา 15 เดือน

ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2554 ถึงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2556 ตามขั้นตอนและข้อกำ�หนดต่างๆในบันทึกข้อตกลงดังกล่าว 

ผู้บริหารเชื่อว่าบริษัทได้ปฏิบัติตามข้อกำ�หนดในการคัดแยก ขนย้ายถ่านหินตามบันทึกข้อตกลงดังกล่าวอย่างเคร่งครัด
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36/83 อาคาร พี. เอส. ทาวเวอร ชั้น 24  ซอยสุขุมว�ท 21 (อโศก) 

ถนนสุขุมว�ท เเขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110

โทรศัพท +66 2664-1701 (Automatic) โทรสาร +66 2664-1700 

http://www.uniquecoal.com


