


นโยบายคุณภาพ
เรามุ่งมั่นสร้าง ผลิตภัณฑ์ และบริการ เพื่อทำ�ให้ลูกค้าของเราพึงพอใจบนพื้นฐาน

การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง

นโยบายสิ่งแวดล้อม
บริษัทฯ ยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม โดยมีแนวปฏิบัติ ดังนี้ 

	 1.	 ปฏิบัติตามข้อบังคับพระราชบัญญัติการนิคมฯ กฎหมาย และข้อกำ�หนด

		  ที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด

	 2.	 สนับสนุนการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า เพื่อให้เกิด

		  ประโยชน์สูงสุด

	 3.	 มุ่งเน้นการจัดการและป้องกันมลพิษ  ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

		  โดยจัดทำ�เป็นวัตถุประสงค์และเป้าหมาย เพื่อนำ�ไปปฏิบัติ 

		  ทบทวน และปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

	 4.	 ปลูกจิตสำ�นึกด้านสิ่งแวดล้อมให้กับพนักงานโดยการฝึกอบรม 

		  และสนับสนุนการมีส่วนร่วม

บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)

	 วิสัยทัศน์
	 เป็นบริษัทที่มีศักยภาพการแข่งขันระดับโลก

พันธกิจ
1.	 เป็นหนึ่งด้านผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพและการส่งมอบ

2.	 ราคาสามารถแข่งขันได้ในตลาด

3.	 ข้อมูลข่าวสารสามารถเข้าถึงได้ในทุกระดับและช่องทางสื่อสาร ทั้งในแบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการ

4.	 ให้บริการที่ดีที่สุดด้วยมูลค่าเพิ่มให้กับลูกค้า

5.	 สร้างความแตกต่างในการประยุกต์ใช้ประสบการณ์ และความชำ�นาญด้วยมูลค่าเพิ่มให้ลูกค้า

6.	 เป็นบริษัทที่มีระบบการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

ค่านิยม
1.	 ยึดมั่นในความชื่อสัตย์อย่างไม่มีวันเปลี่ยนแปลง โดยอยู่บนพื้นฐานของความจริง กล้าพูด กล้าทำ� 		

	 ในสิ่งที่ถูกต้อง

2.	 มุ่งไปข้างหน้า มุ่งมั่นสู่ความเป็นเลิศ ไม่ลังเล ตั้งเป้าหมายที่ท้าทายมากๆ และพยายามทำ�ให้ได้

3.	 ยึดมั่นในผลงานที่มีคุณภาพและเป็นรูปธรรม โดยยึดหลักการใช้ต้นทุนและเวลาที่น้อยที่สุด

4.	 เปิดใจให้กว้างเพื่อรับความคิดใหม่ แสวงหาความรู้จากทุกหนทุกแห่งในทุกๆ ด้าน และจากทุกๆ คน 

	 นำ�มาปรับปรุงให้ได้ประโยชน์สูงสุด

5.	 มุ่งมั่น มั่นใจในการทำ�งานร่วมกับผู้อื่นได้ทุกคน โดยไม่มีเส้นแบ่งกั้นการสร้างทีมที่หลากหลาย

6.	 ใช้สมองคิดอ่านให้ได้เต็มที่ พัฒนาศักยภาพของการคิด การพิจารณาให้ละเอียดรอบคอบและชาญฉลาด

7.	 แสวงหาและไม่กลัวความเปลี่ยนแปลง หลีกเลี่ยงการทำ�งานแบบมากขั้นตอน



2 สารจากประธานกรรมการ

3 ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท

4 คณะกรรมการบริษัท

5 ประวัติคณะกรรมการบริษัท

10 ภาพรวมลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ

11 กิจกรรมเพื่อสังคม (CSR) ในรอบปี 

12 โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ

12 • ผู้ถือหุ้น

12 (1)  รายชื่อผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก 

     ของบริษัทฯ

12 (2)  สัดส่วนการถือหุ้นของกรรมการบริษัท

12 • นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ

13 • การจัดการ

13 • ผังองค์กร

13 • โครงสร้างคณะกรรมการและการจัดการ

14 • รายชื่อและขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของ

คณะกรรมการ แต่ละชุด

14 1.  คณะกรรมการบริษัท

15 2.  คณะกรรมการตรวจสอบ

16 3.  คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

17 4.  คณะผู้บริหารของบริษัท

18 การสรรหากรรมการและผู้บริหาร

18 ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย 

ผู้บริหารระดับสูง และค่าตอบแทนอื่น ๆ 

19 หลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี 

19 1.  สิทธิของผู้ถือหุ้น

20 2.  การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

21 3.  บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

22 4.  การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

23 5.  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

25 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

25 การควบคุมภายใน

26 ปัจจัยความเสี่ยง 

28 คำ�อธิบายและการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและ 

ผลการดำ�เนินงาน

29 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบต่อผู้ถือหุ้น 

30 รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

ต่อรายงานทางการเงิน 

31 รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

32 งบการเงิน 

39 หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 

65 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

66 รายการระหว่างกัน

68 ข้อมูลทั่วไป 

69 ดัชนีรายการตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี 

69 ดัชนีรายการตามแบบ 56-2

สารบัญ
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สารจากประธานกรรมการ

( นายฐิติวัฒน์  สืบแสง )

ประธานกรรมการ

	 ในป ี2555 ธรุกจิของบรษิทั ยเูนีย่นพลาสตกิ จำ�กดั  

(มหาชน) ซึ่งเป็นผู้ผลิตชิ้นส่วนพลาสติกในอุตสาหกรรม ได้

ผลกระทบในด้านบวกจากนโยบายของภาครัฐบาล ในกรณี

ของการซื้อรถยนต์คันแรก และได้ส่วนลดภาษีสรรพสามิต

ไม่เกิน 100,000 บาทต่อคัน ทำ�ให้ยอดสั่งจองรถยนต์ตาม

นโยบายดังกล่าว มีจำ�นวนประมาณ 1,250,000 คัน ส่ง

ผลให้การส่งมอบรถยนต์ให้แก่ผู้จองได้ยืดยาวนานจนถึง

ประมาณกลางป ี2556 ประกอบกบัภาคอตุสาหกรรมทีไ่ดร้บั

ผลกระทบจากเหตกุารณอ์ทุกุภยัในประเทศไทย ในไตรมาสที ่

4/2554 ได้เร่งปรับปรุงสายการผลิตและยังไม่เสร็จสมบูรณ์  

ทำ�ให้ความสามารถที่มีอยู่ไม่เพียงพอกับคำ�สั่งซื้อจากลูกค้า 

จงึไดม้อบหมายใหบ้รษิทัฯ เปน็ผูผ้ลติชิน้สว่นใหช้ว่งในทีก่ำ�ลงั

ปรับปรุงสายการผลิต และติดตั้งเครื่องจักรใหม่ จึงทำ�ให้

ยอดขายของบริษัทเติบโตขึ้นมากเมื่อเทียบกับปี 2554 ซึ่ง

ไดร้บัผลกระทบจากเหตกุารณภ์ยัพบิตัใินญีปุ่น่และอทุกภยัใน

ประเทศ อย่างไรก็ดี การปรับค่าแรงขั้นต่ำ� 300 บาท ตาม

นโยบายของภาครฐับาลสง่ผลทำ�ใหค้า่แรงงานสงูขึน้ และการ

เคลือ่นยา้ยแรงงานอยูใ่นชว่งนา่จบัตาอยา่งใกลช้ดิ  และอาจ

จะส่งผลต่อการขาดแคลนแรงงานได้ในอนาคต

	 งบการเงินโดยรวมในปี 2555 บริษัทฯ มีรายได้

จากการขายและบริการ รวม 1,030 ล้านบาท เพิ่มขึ้น

จากปี 2554 จำ�นวน 247 ล้านบาท หรือคิดเป็น

ร้อยละ 32 มี รายได้รวม 1,057 ล้านบาท สูงกว่าปีก่อน 

239 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 29 มีผลกำ�ไรสุทธิ

ตามงบการเงินรวมจำ�นวน 93 ล้านบาท เพิ่มขึ้น

จากปี 2554 ซึ่งมีกำ�ไรในส่วนนี้เท่ากับ 58 ล้านบาท

	 สำ�หรับสถานการณ์ในอนาคตคาดว่าการแข่งขัน

ในส่วนของผู้ผลิตชิ้นส่วน มีแนวโน้มที่จะรุนแรงมากขึ้น 

เนื่องจากการย้ายฐานการผลิตของบริษัทญี่ปุ่นเข้ามาใน

ประเทศ ทำ�ใหเ้ปน็การเพิม่คูแ่ขง่ขนัในตลาดมากขึน้ อยา่งไร

กด็ ีบรษิทัฯ กไ็ดพ้ยายามทีจ่ะควบคมุตน้ทนุ โดยการปรบัปรงุ

ประสทิธภิาพ ลดความสญูเสยี และพฒันาฝมีอืแรงงาน โดย

การฝกึอบรม เพือ่สรา้งแรงงานทีม่ฝีมีอืทดแทนอยา่งตอ่เนือ่ง  

และมีแนวทางที่จะจัดหาเครื่องจักรอัตโนมัติมาทดแทนการ

ขาดแรงงาน

	 ในนามของคณะกรรมการของบริษัท ขอขอบคุณ 

ผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่ค้า ผู้บริหาร พนักงานของบริษัทฯ ตลอด

จนผูเ้กีย่วขอ้งทกุฝา่ย ทีไ่ดใ้หก้ารสนบัสนนุกจิการของบรษิทัฯ 

ด้วยดีตลอดมา และขอยืนยันว่า บริษัทฯ จะดำ�เนินงานให้มี

ผลประกอบการทีด่ ีโดยมกีารบรหิารจดัการทีโ่ปรง่ใส มคีวาม

รับผิดชอบต่อธุรกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม สมดังที่ทุกคนได้

ให้ความไว้วางใจและชื่อมั่นบริษัทฯ ตลอดมา
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ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท
หน่วย : 1,000 บาท

2555 2554 2553 2552 2551
รายได้     

รายได้รวม 1,081,540 849,156 926,216 735,033 1,103,684

รายได้จากการขายและบริการ 1,029,585 782,723 890,957 690,930 1,046,618

ดอกเบี้ยรับ -       - - - -

รายได้อื่น 51,954 66,433 35,259 44,103 56,855

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 860 679 137 3 211

กำ�ไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้นิติบุคคล 106,023 67,271 62,857 8,890 81,431

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน -    - 53 25 448

ภาษีเงินได้นิติบุคคล 13,609 10,954 13,875 9,255 12,401

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 92,510 57,657 50,470 13,686 66,642

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทย่อย (96) (1,340) (1,541) (14,075) 2,151

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ (งบการเงินรวม) 92,414 56,318 48,929 (390) 68,793

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ (งบการเงินเฉพาะกิจการ) 92,136 56,467 50,595 28,822 70,236

กำ�ไรต่อหุ้น (บาท) (งบการเงินรวม) 3.70 2.31 2.02 0.55 2.67

กำ�ไรต่อหุ้น (บาท) (งบการเงินเฉพาะกิจการ) 3.69 2.26 2.02 1.15 2.81

เงินปันผล   

จำ�นวนหุ้นที่จ่ายเงินปันผล (หุ้น) 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท : หุ้น) 3.65 2.20 2.00 1.15 2.50

รวมเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น (บาท) 91,250 55,000 50,000 28,750 62,500

สัดส่วนการจ่ายเงินปันผล (ร้อยละ) (งบการเงินเฉพาะกิจการ) 99.04 97.40 98.82 99.75 88.99

สินทรัพย์รวม 804,464 728,602 739,230 732,425 802,670

หนี้สินรวม 191,825 145,353 162,301 185,750 191,009

ส่วนของผู้ถือหุ้น 612,639 583,249 576,929 546,675 611,661

สรุปอัตราส่วนทางการเงินที่สำ�คัญ   

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 2.85 3.36 2.64 2.16 2.18

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) 1.39 0.93 0.62 0.62 0.56

อัตรากำ�ไรขั้นต้น (%) 13.94 9.77 12.20 12.04 12.10

อัตรากำ�ไรสุทธิ (%) 8.55 6.79 5.45 1.86 6.04

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 15.47 9.94 8.98 2.36 10.90

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 12.07 7.86 6.86 (0.05) 8.30

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.31 0.25 0.28 0.34 0.31
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นายฐิติวัฒน์  สืบแสง
ประธานกรรมการ

นายบรรเจิด  ตั้งเลิศไพบูลย์
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

นายสุพจน์ ขันธวิจิตร์
กรรมการผู้จัดการ

นางสาวดาลัดย์  ทรัพย์ทวีชัยกุล
กรรมการ

นายนันทิยะ  ดารกานนท์
กรรมการ

รองศาสตราจารย์ ดร. พักตร์ผจง วัฒนสินธุ์
ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

นางสาวศรีวารินทร์  จิระพรรคคณา
กรรมการ

นางสาวจุฑาทิพย์  อรุณานนท์ชัย
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

นายวัชรพงษ์  ดารกานนท์
กรรมการ
กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการบริษัท
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ประวัติคณะกรรมการบริษัท
1. นายฐิติวัฒน์  สืบแสง
ประธานกรรมการ
อายุ  59  ปี		
วุฒิการศึกษา
	 •	วิทยาศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต (สาขาเคมี) Marquette University U.S.A. • วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต (สาขาอนินทรีย์เคมี) มหาวิทยาลัย

เชียงใหม่  • วิทยาศาสตร์บัณฑิต (สาขาเคมี) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
การอบรมบทบาทหน้าที่และทักษะของการเป็นกรรมการ
	 • Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 21/2004
ประสบการณ์ 
	 • 	พ.ศ. 2533 – 2534 หัวหน้าภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง • พ.ศ. 2546 – 2550 กรรมการและผู้จัดการท่ัวไป 

Saha-Union Investment (China) Co.,Ltd. • พ.ศ. 2547 – 2552 กรรมการบริษัทผลิตไฟฟ้า 7 บริษัทในประเทศจีน • พ.ศ. 2551 – 
ธันวาคม 2554 กรรมการผู้อำ�นวยการ บริษัท สหยูเนี่ยน จำ�กัด (มหาชน) • มีนาคม 2551 – เมษายน 2555 ประธานกรรมการ 
บริษัท ยูเนี่ยนการ์เม้นท์ จำ�กัด • เมษายน 2551 – ธันวาคม 2554 กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนไพโอเนียร์ จำ�กัด (มหาชน) • เมษายน 
2551 – เมษายน 2555 ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนยูนีเวอร์ส จำ�กัด • มกราคม 2553 – ธันวาคม 2554 กรรมการผู้จัดการ 
บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)

ตำ�แหน่งงานปัจจุบัน
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียน และบริษัทมหาชน
	 •	กรรมการ บริษัท สหยูเนี่ยน จำ�กัด (มหาชน) • ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) • กรรมการ บริษัท        

ยูเนี่ยนอุตสาหกรรมสิ่งทอ จำ�กัด (มหาชน) • กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนเทคโนโลยี่ (2008) จำ�กัด (มหาชน)
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจำ�กัด
	 • 	ประธานกรรมการ บริษัท ยูเน่ียนโชจิรุชิ จำ�กัด • ประธานกรรมการ บริษัท ยูเน่ียนสเตนเลสสตีล โปรดักส์ จำ�กัด • ประธานกรรมการ 

บริษัท ยูเนี่ยนไมครอนคลีน จำ�กัด • ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนไทย-นิจิบัน จำ�กัด • กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนการ์เม้นท์ 
จำ�กัด • กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนยูนีเวอร์ส จำ�กัด • กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนนิฟโก้ จำ�กัด • กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนเอ็นเนอร์ยี่ 
(ไชน่า) จำ�กัด • กรรมการบริษัท เทนคาเต้ – ยูเนี่ยนโปรเทคทีฟแฟบบริคเอเชีย จำ�กัด • กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนรับเบอร์โปรดัก
คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด • กรรมการ  Yunnan Energy Luliang-Union Power Co., Ltd.

การดำ�รงตำ�แหน่งอื่น
	 •	-ไม่มี-
จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการในบริษัท 20 ปี

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

2. รองศาสตราจารย์ ดร. พักตร์ผจง วัฒนสินธุ์
ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
อาย ุ 62  ปี		
วุฒิการศึกษา
	 •	พศ.บ., พศ.ม. คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย • MBA. U. OF NEBRASKA AT OMAHA • DBA. 

UNITED STATES INTERNATIONAL UNIVERSITY 
การอบรมบทบาทหน้าที่และทักษะของการเป็นกรรมการ
	 • 	Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 58/2009 • Audit Committee Program (ACP) รุ่น 36/2011 • Monitoring 

Fraud Risk Management (MFM) รุ่น 6/2011 • Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่น 12/2012 • Monitoring 
the Quality of Financial Reporting  (MFR) รุ่น 15/2012

ประสบการณ์ 
	 • 	2547 – 2551 ผู้อำ�นวยการหลักสูตรการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ • 2546 – 2550 หัวหน้าสาขาวิชาการจัดการธุรกิจระหว่าง

ประเทศ คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย • 2547 – 2555 อนุกรรมการกำ�หนดดัชนีชี้วัดการประเมิน
รฐัวสิาหกจิ กระทรวงการคลงั • 2551 – 2553 กรรมการหลกัสตูรการจดัการธรุกจิเทคโนโลยแีละนวตักรรม จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั

ตำ�แหน่งงานปัจจุบัน
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียน และบริษัทมหาชน 
	 • ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจำ�กัด  
	 • ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการอิสระ ธนาคารกัมพูชา พาณิชย์
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการอื่น 
	 •	ปัจจุบัน อาจารย์ผู้สอนจริยธรรมทางธุรกิจ, การจัดการเชิงกลยุทธ์, การเป็นผู้ประกอบการ • ปัจจุบัน ที่ปรึกษาธุรกิจทางด้านบริหาร 

องค์กร บุคคลากร และการวางแผนเชิงกลยุทธ์ การจัดการเชิงกลยุทธ์ และนวัตกรรม
จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการในบริษัท 4 ปี
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3. นายบรรเจิด  ตั้งเลิศไพบูลย์
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
อาย ุ 54  ปี		
วุฒิการศึกษา
	 • 	ปริญญาตรี  นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
การอบรมบทบาทหน้าที่และทักษะของการเป็นกรรมการ
	 • 	Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 79/2009 • Audit Committee Program (ACP) รุ่น 36/2011 • Monitoring 

Fraud Risk Management (MFM) รุ่น 6/2011 • Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่น 12/2012 • Monitoring 
the Quality of Financial Reporting (MFR) รุ่น 15/2012

ประสบการณ์ 
	 • 	2543 – ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ  บริษัท ท็อปโอเชี่ยน คอนโซลิเดชั่น เซอร์วิส (กรุงเทพ) จำ�กัด
ตำ�แหน่งงานปัจจุบัน
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียน และบริษัทมหาชน 
	 •	กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจำ�กัด  
	 •	กรรมการผู้จัดการ บริษัท ท็อปโอเชี่ยน คอนโซลิเดชั่น เซอร์วิส (กรุงเทพ) จำ�กัด 
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการอื่น 
	 •	-ไม่มี-
จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการในบริษัท 4 ปี

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

4. นางสาวจุฑาทิพย์  อรุณานนท์ชัย
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
อาย ุ 41  ปี		
วุฒิการศึกษา
	 •	ปริญญาตรี BSc in Mathematics with Management, Imperial College, University of London • ปริญญาโท 1. MBA. in                

International Management, University of Exeter, UK 2. M.A. in ARCHITECTURAL INTERIOR DESIGN, University of 
Wales, UK 3. ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาวิชากฏหมายเศรษฐกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรมบทบาทหน้าที่และทักษะของการเป็นกรรมการ
	 •	Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 78/2009 • Audit Committee Program (ACP) รุ่น 26/2009 • Monitoring the 

Internal  Audit Function (MIA) รุ่น 5/2009 • Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR) 
รุ่น 6/2009 • Monitoring Quality of Financial Reporting (MFR) รุ่น 9/2009 • Monitoring Fraud Risk Management 
(MFM) รุ่น 6/2011

ประสบการณ์ 
	 • 	2537 – 2542 Manager, Daiwa Europe Co., Ltd. • 2545 – 2548 Corporate Finance Manager บริษัท ทีเอ ออเร้นจ์ 

จำ�กัด • 2548 – ปัจจุบัน กรรมการบริหาร บริษัท น้ำ�ตาลราชบุรี จำ�กัด และบริษัทในเครือ • 2552 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ
และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน บริษัท ไทยชูการ์ เทอร์มิเนิ้ล จำ�กัด (มหาชน)

ตำ�แหน่งงานปัจจุบัน
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียน และบริษัทมหาชน 
	 • 	กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ บรษิทั ยเูนีย่นพลาสตกิ จำ�กดั (มหาชน) • กรรมการอิสระและกรรมการสรรหาและพจิารณา

ค่าตอบแทน บริษัท ไทยชูการ์ เทอร์มิเนิ้ล จำ�กัด (มหาชน)
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจำ�กัด  
	 • 	กรรมการบริหาร บริษัท น้ำ�ตาลราชบุรี จำ�กัด และบริษัทในเครือ • กรรมการบริหาร บริษัท ราชบุรีเอทานอล จำ�กัด • กรรมการ

บริหาร บริษัท ทิพมาศ จำ�กัด • กรรมการ บริษัท เน็ตแกตเจตส์ จำ�กัด • กรรมการ บริษัท ที เอส จี แอสเซ็ท จำ�กัด • กรรมการ 
บริษัท ที เอส อุตสาหกรรมน้ำ�มัน จำ�กัด • กรรมการ บริษัท ที เอส ขนส่ง และโลจีสติกส์ จำ�กัด

	 การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการอื่น 
	 •	-ไม่มี-
จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการในบริษัท 4 ปี
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5. นายสุพจน์ ขันธวิจิตร์
กรรมการผู้จัดการ
อาย ุ 54  ปี		
วุฒิการศึกษา
	 •	ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
การอบรมบทบาทหน้าที่และทักษะของการเป็นกรรมการ
	 • 	Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 93/2011 • Audit Committee Program (ACP) รุ่น 38/2012 
ประสบการณ์ 
	 •	พ.ศ. 2535 – 2544 ผู้จัดการทั่วไป บริษัท ยูเนี่ยนนิฟโก้ จำ�กัด • พ.ศ. 2545 – 2548 กรรมการผู้จัดการ บริษัท ยูเนี่ยนสเตนเลส

สตีล โปรดักส์ จำ�กัด • พ.ศ. 2549 – มกราคม 2555 กรรมการผู้จัดการ บริษัท ยูเนี่ยนโชจิรุชิ จำ�กัด
ตำ�แหน่งงานปัจจุบัน
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียน และบริษัทมหาชน
	 •	พ.ศ. 2555 – ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจำ�กัด
	 •	พ.ศ. 2554 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนสเตนเลสสตีล โปรดักส์ จำ�กัด • พ.ศ. 2555 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยน 

โชจิรุชิ จำ�กัด
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการอื่น 
	 •	-ไม่มี-
จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการในบริษัท 1 ปี

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

6. นางสาวศรีวารินทร์  จิระพรรคคณา
กรรมการ
อาย ุ 65  ปี		
วุฒิการศึกษา
	 •	ปรญิญาโท บรหิารธรุกจิ สาขาการจดัการ สถาบนับณัฑติบรหิารธรุกจิศศนิทร ์จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั • ปรญิญาตร ีการบญัช ีพาณชิยศาสตร์
		  และการบญัช ีจฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั • Management Information System จดัโดย International Labour Organization • Dynamic 
		  Management for International Executives Program, International Management Development Department of Syracuse 

University, U.S.A.
การอบรมบทบาทหน้าที่และทักษะของการเป็นกรรมการ
	 •	Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 18/2004
ประสบการณ์
 	 •	พ.ศ. 2542 – 2547 ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนไทย-นิจิบัน จำ�กัด • พ.ศ. 2542 – 2547 ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยน 

โชจิรุชิ จำ�กัด • พ.ศ. 2542 – 2549 ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) • พ.ศ. 2542 – 2550 กรรมการ
ผู้อำ�นวยการ บริษัท สหยูเนี่ยน จำ�กัด (มหาชน) • พ.ศ. 2542 – เมษายน 2555 ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนนิฟโก้ จำ�กัด  
• พ.ศ. 2542 – พฤษภาคม 2555 ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนไพโอเนียร์ จำ�กัด (มหาชน) • พ.ศ. 2545 – 2549 กรรมการ
ผู้อำ�นวยการ บริษัท ยูเนี่ยนอุตสาหกรรมสิ่งทอ จำ�กัด (มหาชน) • พ.ศ. 2548 – เมษายน 2555 กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนไทย-

		  นิจิบัน จำ�กัด • พ.ศ. 2550 – 2553 รองประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) • พ.ศ. 2554 ประธานกรรมการ 
บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)

ตำ�แหน่งงานปัจจุบัน
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียน และบริษัทมหาชน
 	 • 	พ.ศ. 2550 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนอุตสาหกรรมสิ่งทอ จำ�กัด (มหาชน) • พ.ศ. 2551 – ปัจจุบัน รองประธาน
		  กรรมการ บริษัท สหยูเนี่ยน จำ�กัด (มหาชน) • พ.ศ. 2555 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) 
		  • มิถุนายน – ธันวาคม 2555 กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนไพโอเนียร์ จำ�กัด (มหาชน)
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจำ�กัด
	 • 	พ.ศ. 2542 – ปัจจุบัน รองประธานกรรมการ บริษัท โรงงานรวมอุตสาหกรรม จำ�กัด • พ.ศ. 2542 – ปัจจุบัน รองประธานกรรมการ 

บริษัท ยูเนี่ยนอุตสาหกรรมด้าย จำ�กัด • พ.ศ. 2548 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนโชจิรุชิ จำ�กัด • พ.ศ. 2554 – ปัจจุบัน 
ประธานกรรมการ บริษัท ยูเน่ียนซิป จำ�กัด • พ.ศ. 2554 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท วีนัสเธร็ด จำ�กัด • เมษายน 2555 – 
ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนนิฟโก้ จำ�กัด • ประธานกรรมการและกรรมการบริษัทต่างๆ ในกลุ่มสหยูเนี่ยน

	 การดำ�รงตำ�แหน่งอื่น
	 •	-ไม่มี-
จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการในบริษัท 13 ปี
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7. นางสาวดาลัดย์  ทรัพย์ทวีชัยกุล
กรรมการ
อาย ุ 56  ปี
วุฒิการศึกษา
	 • 	ปริญญาโท สาขาคอมพิวเตอร์, University of Illinois, U.S.A. • ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ (เกียรตินิยมอันดับ 1) จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย
การอบรม
	 •	Awarded Diploma by passing the Examination of Australian IOD ปี 2001 • Director Certification Program (DCP) 

รุ่น 9/2001 • Finance for Non-Finance Director (FN) รุ่น 1/2003 • Audit Committee Program (ACP) รุ่น 10/2005
ประสบการณ์
	 • 	พ.ศ. 2542 – 2550 กรรมการบริหาร และกรรมการผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ บริษัท สหยูเนี่ยน จำ�กัด (มหาชน) • เมษายน 2553 – 

เมษายน 2555 กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนนิฟโก้ จำ�กัด
ตำ�แหน่งงานปัจจุบัน
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียน และบริษัทมหาชน
	 •	พ.ศ. 2538 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนอุตสาหกรรมสิ่งทอ จำ�กัด (มหาชน) • พ.ศ. 2555 – ปัจจุบัน กรรมการผู้อำ�นวยการ 

บริษัท สหยูเนี่ยน จำ�กัด (มหาชน) • พฤษภาคม 2555 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนไพโอเนียร์ จำ�กัด (มหาชน)
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจำ�กัด
	 •	พ.ศ. 2536 – ปจัจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั ยนูไิฟเบอร ์จำ�กดั • พ.ศ. 2547 – ปจัจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั คอมพวิเตอรย์เูนีย่น 

จำ�กดั • พ.ศ. 2550 – ปจัจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั สหยเูนีย่นโฮลดิง้ จำ�กดั • พ.ศ. 2552 – ปจัจบุนั กรรมการ บรษิทั ยเูนีย่นโชจริชุ ิ
		  จำ�กัด • พ.ศ. 2552 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนสปินนิ่งมิลล์ จำ�กัด • พ.ศ. 2554 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยน

ไทย-นิจิบัน จำ�กัด • พ.ศ. 2554 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนไมครอนคลีน จำ�กัด • เมษายน 2555 – ปัจจุบัน ประธาน
กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยน การ์เม้นท์ จำ�กัด • เมษายน 2555 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนยูนีเวอร์ส จำ�กัด                          
• เมษายน 2555 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนนิฟโก้ จำ�กัด • เมษายน 2555 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยน 
สเตนเลสสตีล โปรดักส์ จำ�กัด • ปัจจุบัน ประธานกรรมการและกรรมการบริษัทต่างๆ ในกลุ่มบริษัทสหยูเนี่ยน

	 การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการอื่น
	 •	พ.ศ. 2532 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ศูนย์ประมวลผล จำ�กัด
จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการ 2 ปี

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

8. นายวัชรพงษ์  ดารกานนท์
กรรมการ/กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
อาย ุ 47  ปี		
วุฒิการศึกษา
	 • 	ปริญญาตรี สาขาฟิสิกส์ Harvey Mudd College California U.S.A.
การอบรมบทบาทหน้าที่และทักษะของการเป็นกรรมการ
	 •	Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 2/2003 • Awarded Diploma by passing the Examination of Australian IOD 

ปี 2006 • Director Certification Program (DCP) รุ่น 69/2006 • Role of the Compensation Committee รุ่น 15/2012
ประสบการณ์ 
	 •	2542 – 2543 ผู้จัดการทั่วไป บริษัท สหยูเนี่ยน จำ�กัด (มหาชน) ศรีราชา • 2544 – ธันวาคม 2549 กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยน    

อุตสาหกรรมส่ิงทอ จำ�กัด (มหาชน) • ผู้ช่วยผู้จัดการ บริษัท วีนัสเธร็ด จำ�กัด • 2550 – 2551 กรรมการ บริษัท ยูเน่ียนไทย-นิจิบัน 
จำ�กัด • 2550 – มกราคม 2555 กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนโชจิรุชิ จำ�กัด

ตำ�แหน่งงานปัจจุบัน
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียน และบริษัทมหาชน
	 •	กรรมการผู้จัดการ บริษัท ยูเนี่ยนเทคโนโลยี่ (2008) จำ�กัด (มหาชน) • กรรมการ บริษัท สหยูเนี่ยน จำ�กัด (มหาชน) • กรรมการ 

บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) • กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนไพโอเนียร์ จำ�กัด (มหาชน)
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจำ�กัด
	 •	กรรมการผู้จัดการ บริษัท ยูเนี่ยนเทคโนโลยี่ จำ�กัด • กรรมการผู้จัดการ บริษัท ยูเนี่ยนไทย-นิจิบัน จำ�กัด • กรรมการผู้จัดการ 

บริษัท ยูเน่ียนโชจิรุชิ จำ�กัด • กรรมการ บริษัท โรงงานรวมอุตสาหกรรม จำ�กัด • กรรมการ บริษัท ยูเน่ียนอุตสาหรรมด้าย จำ�กัด                    
• กรรมการ บริษัท คอมพิวเตอร์ยูเนี่ยน จำ�กัด • กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนสปินนิ่งมิลล์ จำ�กัด • กรรมการ บริษัท วีนัสเธร็ด จำ�กัด 
• กรรมการ บริษัท คอมพิวเตอร์ยูเนี่ยน ซิสเต็มส์ จำ�กัด • กรรมการ บริษัท วิสาหกิจยางไทย จำ�กัด • กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยน 
รับเบอร์ โปรดักส์ คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด • กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนนิฟโก้ จำ�กัด • กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนไมครอนคลีน จำ�กัด     
• กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนการก่อสร้าง จำ�กัด

	 การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการอื่น 
	 •	-ไม่มี-
จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการในบริษัท 12 ปี
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9. นายนันทิยะ  ดารกานนท์
กรรมการ
อายุ  44  ปี		
วุฒิการศึกษา
	 •	ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย • ปริญญาตรี Applied Physics,               

University of California, Davis, U.S.A.
การอบรมบทบาทหน้าที่และทักษะของการเป็นกรรมการ
	 •	Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 2/2003 
ประสบการณ์ 
	 •	พ.ศ. 2536 – เมษายน 2551 กรรมการ บริษัท โรงงานรวมอุตสาหกรรม จำ�กัด • พ.ศ. 2536 – เมษายน 2551 กรรมการ บริษัท 

ยูเนี่ยน อุตสาหกรรมด้าย จำ�กัด
ตำ�แหน่งงานปัจจุบัน
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจดทะเบียน และบริษัทมหาชน
 	 •	พ.ศ. 2536 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนไพโอเนียร์ จำ�กัด (มหาชน) • พ.ศ. 2539 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท สหยูเนี่ยน 

จำ�กัด (มหาชน) • พ.ศ. 2541 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)
	 การดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทจำ�กัด
 	 • 	พ.ศ. 2537 – ปัจจุบัน กรรมการผู้อำ�นวยการ บริษัท วีนัสเทคโนโลยี่ จำ�กัด • พ.ศ. 2539 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ยูเนี่ยน 

บัททึ่นคอร์ปอเรชั่น จำ�กัด • พ.ศ. 2540 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท สตาร์ อี.ดี.ยู. จำ�กัด • พ.ศ. 2548 – ปัจจุบัน กรรมการ    
ผู้อำ�นวยการ บริษัท วีนัสแก๊สเทคโนโลยี จำ�กัด • พ.ศ. 2551 – ปัจจุบัน กรรมการผู้อำ�นวยการ บริษัท 168 เพาเวอร์ จำ�กัด • พ.ศ. 
2551 – ปัจจุบัน กรรมการผู้อำ�นวยการ บริษัท สตาร์เอ็นเนอร์ยี่ จำ�กัด • พ.ศ. 2552 – ปัจจุบัน กรรมการผู้อำ�นวยการ บริษัท วี 2 
โลจิสติกส์ จำ�กัด

	 การดำ�รงตำ�แหน่งในกิจการอื่น 
	 •	-ไม่มี-
จำ�นวนปีที่เป็นกรรมการในบริษัท 14 ปี

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••
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ภาพรวมลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ
	 บริษัทฯ ประกอบธุรกิจประเภทเป็นผู้ผลิตและรับจ้างฉีดพลาสติกและแม่พิมพ์ ดังนี้

	 1. ให้บริการรับจ้างผลิตชิ้นส่วนพลาสติกเพื่องานอุตสาหกรรม โดยกรรมวิธีการฉีดขึ้นรูป (THERMOPLASTIC 

INJECTION MANUFACTURING) และนอกจากนี้ยังมีกระบวนการผลิตที่ครบวงจรด้วยการให้บริการตกแต่ง การพ่นสี 

การประกอบ การ SILKSCREEN และการ HOT STAMP และที่โรงงานบางปะกงได้มีการปรับปรุงขยายกำ�ลังการผลิต

และปรับปรุงกระบวนการผลิตให้ทันสมัยสอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า

	 2. ให้บริการรับจ้างผลิตแม่พิมพ์ ฉีดพลาสติก ด้วยการนำ�เทคโนโลยี CAD/CAM/CAE มาใช้ในการออกแบบและ

ผลิตแม่พิมพ์ รวมถึงเทคโนโลยีการขึ้นรูปแม่พิมพ์ด้วยความเร็วสูง (High Speed Machining)

	 • ลักษณะของผลิตภัณฑ์

	 บริษัทฯ แยกผลิตภัณฑ์ออกตามประเภทที่ลูกค้าจ้างผลิต ได้ดังนี้

	 1. ชิ้นส่วนพลาสติกประกอบด้วยชิ้นส่วนยานยนต์ ชิ้นส่วนเครื่องใช้ไฟฟ้า ชิ้นส่วนพลาสติกสำ�หรับผลิตภัณฑ์ที่ใช้

ในครัวเรือนและชิ้นส่วนกระติกน้ำ�

	 2. ผลิตแม่พิมพ์ประกอบด้วยแม่พิมพ์ที่เป็นชิ้นส่วนยานยนต์ แม่พิมพ์ที่เป็นชิ้นส่วนเครื่องใช้ไฟฟ้า และแม่พิมพ์

อื่นๆ ที่ลูกค้าเป็น  ผู้จ้างทำ�  

	 • โครงสร้างรายได้

	 บริษัทฯ  มีรายได้หลักจากการรับจ้างฉีดชิ้นส่วนพลาสติก ผลิตแม่พิมพ์และจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์ ดังนี้

ผลิตภัณฑ์/บริการ
ปี 2555 ปี 2554 ปี 2553

รายได้ (พันบาท) % รายได้ (พันบาท) % รายได้ (พันบาท) %

1.  ชิ้นส่วนพลาสติก 987,453 95.91 740,193 94.57 886,069 99.45

2.  ผลิตแม่พิมพ์ 42,132 4.09 42,530 5.43 4,888 0.55

รวมรายได้จากการขาย 1,029,585 100 782,723 100 890,957 100
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กิจกรรมเพื่อสังคม (CSR) ในรอบปี

กิจกรรมเพื่อสิ่งแวดล้อม
โครงการร่วมรักษ์น้ำ� ร่วมปลูกต้นไม้ เนื่องใน

วันสิ่งแวดล้อมโลก ในวันที่ 1 มิถุนายน 2555 

ณ การนิคมอุตสาหกรรมบางชัน มีนบุรี กรุงเทพฯ

กิจกรรมเพื่อชุมชน
โครงการ ฟื้นฟูธรรมชาติ เพื่อคุณภาพชีวิตผู้ป่วย 

ในวันที่ 9 พฤษภาคม 2555 

ณ โรงพยาบาลนพรัตนราชธานี

กิจกรรมเพื่อสังคม
โครงการ “ยูเนี่ยนพลาสติก...อาสา...พัฒนาชายหาด” 

ในวันที่ 22 ตุลาคม 2555 ณ บริเวณ

ชายหาดแม่รำ�พึง จ.ระยอง

กิจกรรมเพื่อศาสนา
บริษัทในกลุ่มสหยูเนี่ยน เขตบางชัน 

ร่วมถวายปัจจัยให้กับวัดบำ�เพ็ญเหนือและวัดบางเพ็งใต้  

เนื่องในวันวิสาขบูชา ในวันที่ 4 มิถุนายน 2555

กิจกรรมเพื่อสังคม (CSR) ในรอบปี
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โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
• ผู้ถือหุ้น
	 (1)  รายชื่อผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ของบริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) มีดังนี้

ลำ�ดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น
จำ�นวนหุ้นที่ถือ สัดส่วนการถือหุ้น (%)

7 เมษายน 2554 5 เมษายน 2555 7 เมษายน 2554 5 เมษายน 2555

1 บริษัท สหยูเนี่ยน จำ�กัด (มหาชน) 12,380,130 12,380,130 49.52 49.52

2 บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จำ�กัด (มหาชน) 2,400,000 2,400,000 9.60 9.60

3 บริษัท กรุงเทพประกันภัย จำ�กัด (มหาชน) 2,093,160 2,093,160 8.37 8.37

4 นายโสภณ วิรเศรณี 638,500 644,000 2.55 2.58

5 นายทินกร ทองไทย 580,000 580,000 2.32 2.32

6 นางกาญจนา สุวรรณทวิทย์ 262,240 512,240 1.05 2.05

7 นายกริช ทองไทย 494,120 494,120 1.98 1.98

8 นายสุเมธ ดารกานนท์ 394,900 394,900 1.58 1.58

9 นายบุญ ทองไทย 279,500 322,200 1.12 1.29

10 บริษัท วัฒนโสภณพนิช จำ�กัด 253,660 253,660 1.01 1.01

	 (2)  สัดส่วนการถือหุ้นของกรรมการบริษัท มีดังนี้

ลำ�ดับ รายชื่อกรรมการ
จำ�นวนหุ้นที่ถือ สัดส่วนการถือหุ้น (%)

ปี 2554 ปี 2555 ปี 2554 ปี 2555
1 นายฐิติวัฒน์  สืบแสง - - - -

2 รศ. ดร. พักตร์ผจง  วัฒนสินธุ์ - - - -

3 นายบรรเจิด  ตั้งเลิศไพบูลย์ 9,660 9,660 0.04 0.04

4 นางสาวจุฑาทิพย์  อรุณานนท์ชัย - - - -

5 นางสาวศรีวารินทร์  จิระพรรคคณา - - - -

6 นางสาวดาลัดย์  ทรัพย์ทวีชัยกุล - - - -

7 นายสุพจน์  ขันธวิจิตร์ - - - -

8 นายวัชรพงษ์  ดารกานนท์ - - - -

9 นายนันทิยะ  ดารกานนท์ - - - -
	

หมายเหตุ : 	นายฐิติวัฒน์ สืบแสง ดำ�รงตำ�แหน่งประธานกรรมการ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2555 ตามมติคณะกรรมการบริษัท 

ครั้งที่ 11/2554 เมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน 2554 

	 นายสุพจน์ ขันธวิจิตร์ ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการผู้จัดการ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2555 ตามมติคณะกรรมการบริษัท 

ครั้งที่ 11/2554 เมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน 2554 

• นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 

	 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ข้ึนอยู่กับผลการดำ�เนินงานของกิจการ ในอัตราท่ีไม่ต่ำ�กว่า 1 ใน 3 ของกำ�ไรสุทธิ

ประจำ�ปี หลังหักขาดทุนสะสม (ถ้ามี) ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ
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• การจัดการ

	 • ผังองค์กร

โครงสร้างคณะกรรมการและการจัดการ 

	 คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วย กรรมการบริษัทที่เป็นบุคคลภายนอกหรือเป็นผู้บริหารงานประจำ�และปฏิบัติงานเต็มเวลาของ 
บริษัทฯ ซึ่งได้รับการสรรหาจากผู้ที่มีคุณสมบัติ คุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์จากหลากหลายสาขาอาชีพ ทำ�หน้าที่กำ�กับ
ดูแล และควบคุมการบริหารจัดการบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และนโยบายของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุม
คณะกรรมการ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยต้องดูแลและรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ระมัดระวัง รอบครอบ 
โปร่งใส และมีความอิสระจากฝ่ายจัดการ โดยคำ�นึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัท ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

	 คณะกรรมการของบริษัทให้มีจำ�นวนไม่น้อยกว่า 5 คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการทั้งหมด ต้องมีถิ่นที่
อยู่ในราชอาณาจักร  และกรรมการไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำ�นวนกรรมการทั้งหมดต้องเป็นบุคคลผู้มีสัญชาติไทย การดำ�รงตำ�แหน่งของ
กรรมการกำ�หนดให้กรรมการออกตามวาระจำ�นวน 1 ใน 3 ของทุกปี ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ 

	 การเลือกตั้งกรรมการของบริษัทให้กระทำ�โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ตามวิธีการ ดังต่อไปนี้.-

(1) 	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่ง  มีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง
(2) 	 ในการเลือกตั้งกรรมการ อาจใช้วิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคลคราวละคน หรือคราวละหลายคนรวม

กันเป็นคณะ ครั้งเดียวเต็มตามจำ�นวนกรรมการทั้งหมดที่จะต้องเลือกตั้งในคราวนั้นก็ได้ ทั้งนี้ตามแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็น
สมควร แต่ในการลงมติแต่ละครั้งผู้ถือหุ้นต้องออกเสียงด้วยคะแนนที่มีตาม (1) ทั้งหมดจะแบ่งคะแนนเสียงแก่คนใด หรือ
คณะใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้  

(3) 	 การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการให้ใช้เสียงข้างมากหากมีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

	 กรณีที่ตำ�แหน่งกรรมการว่างลงจนเหลือน้อยกว่าจำ�นวนที่จะเป็นองค์ประชุมให้กรรมการที่เหลืออยู่กระทำ�การในนามของ                
คณะกรรมการได้แต่เฉพาะการจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเลือกตั้งกรรมการแทนตำ�แหน่งที่ว่างทั้งหมดเท่านั้น การประชุมให้กระทำ�ภายใน 
1 เดอืนนบัแตว่นัทีจ่ำ�นวนกรรมการวา่งลงเหลอืนอ้ยกวา่จำ�นวนทีเ่ปน็องคป์ระชมุและบคุคลซึง่เขา้เปน็กรรมการแทนอยูใ่นตำ�แหนง่ไดเ้พยีงเทา่
วาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการซึ่งทดแทน

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ

สำ�นักตรวจสอบภายใน

ตัวแทนฝ่ายบริหารคุณภาพ

คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการความปลอดภัย 
อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม

คณะกรรมการทบทวน
ระบบบริหารคุณภาพ

คณะกรรมการสรรหา 
และกำ�หนดค่าตอบแทน

กรรมการผู้จัดการ

ฝ่าย
โรงงานผลิต
บางชัน

ฝ่าย
โรงงานผลิต
บางปะกง

ฝ่าย
พัฒนาธุรกิจ

ฝ่าย
สนับสนุนการผลิต

ฝ่าย
บัญชีและการเงิน
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หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหากรรมการ

	 บุคคลที่ได้รับเสนอชื่อเป็นกรรมการ ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี้

	 (1)  มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำ�กัด  และกฎหมายหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
รวมทั้ง การกำ�กับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน

	 (2)  มีความรู้ ความสามารถ และมีความเป็นอิสระ สามารถปฏิบัติหน้าที่กรรมการ ด้วยความระมัดระวัง ซื่อสัตย์สุจริต (Duty 
of Care and Duty of Loyalty) สามารถทุ่มเทอุทิศเวลาให้กับบริษัทได้อย่างเต็มที่ มีคุณวุฒิ วัยวุฒิที่เหมาะสม มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง 
และจิตใจที่สมบูรณ์ มีความคิดสร้างสรรค์ในการประชุม มีความตรงไปตรงมา มีความกล้าหาญในการแสดงความคิดเห็นในที่ประชุม และ   
มีประวัติการทำ�งาน และจริยธรรมที่ดีงาม

	 (3)  มีความรู้ความสามารถที่สำ�คัญอย่างน้อยด้านใดด้านหนึ่ง เช่น ด้านธุรกิจของบริษัท บัญชีและการเงิน การบริหารเชิงกลยุทธ์ 
การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี กฏหมาย และกฎ ระเบียบต่างๆ

	 (4)  คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน จะเป็นผู้พิจารณาบุคคลที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กล่าวมา
ข้างต้น แล้วนำ�เสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ ก่อนนำ�เสนอผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติต่อไป

รายชื่อ และขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการแต่ละชุด มีดังนี้

1. คณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัท มีจำ�นวนท้ังหมด 9 คน มีข้อมูลการเข้าร่วมประชุม และค่าตอบเทนของกรรมการแต่ละท่าน ดงันี ้

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง
จำ�นวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม ค่าตอบแทน (บาท)

2554 2555 2554 2555

1 นายฐิติวัฒน์  สืบแสง ประธานกรรมการ  12/12  11/12 72,000 72,000

2 รศ. ดร. พักตร์ผจง  วัฒนสินธุ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ/อิสระ  11/12  11/12 72,000 72,000

3 นายบรรเจิด  ตั้งเลิศไพบูลย์ กรรมการตรวจสอบ/อิสระ  12/12  11/12 72,000 72,000

4 นางสาวจุฑาทิพย์  อรุณานนท์ชัย กรรมการตรวจสอบ/อิสระ  11/12  10/12 72,000 72,000

5 นายสุพจน์ ขันธวิจิตร์ กรรมการผู้จัดการ -  12/12 - 72,000

6 นางสาวศรีวารินทร์ จิระพรรคคณา กรรมการ  11/12  12/12 72,000 72,000

7 นางสาวดาลัดย์  ทรัพย์ทวีชัยกุล กรรมการ  11/12  12/12 66,000 72,000

8 นายวัชรพงษ์  ดารกานนท์ กรรมการ  8/12  9/12 72,000 72,000

9 นายนันทิยะ  ดารกานนท์ กรรมการ  8/12  10/12 72,000 72,000

       โดยมีนายอัมริณ  ภัทรนาวิก  เป็นเลขานุการบริษัท 

					   
ขอบเขตและอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

1. 	 กำ�หนดนโยบายและทิศทางการดำ�เนินงานของบริษัท และกำ�กับควบคุมดูแลให้ฝ่ายจัดการดำ�เนินการให้เป็นตามนโยบายที่กำ�หนด
ไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

2. 	 แต่งตั้ง และถอดถอนพนักงานของบริษัทฯ อำ�นาจเช่นว่านี้  คณะกรรมการจะมอบหมายให้กรรมการคนใดคนหนึ่ง หรือหลายคน
ของบริษัทฯ กระทำ�การแทนได้

3. 	 กำ�หนดจา่ยเงนิบำ�เหนจ็รางวลัแกพ่นกังาน หรอืลกูจา้งของบรษิทัฯ หรอืบคุคลใดทีท่ำ�กจิการใหก้บับรษิทัฯ โดยจะเปน็ผูท้ำ�การประจำ�  
หรือไม่ประจำ�ก็ได้

4. 	 กำ�หนดเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้น

5. 	 ปฏิบัติการให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับบริษัท รวมทั้งมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น

6. 	 ในการปฏิบัติงานตามอำ�นาจหน้าที่ คณะกรรมการอาจมอบหมายให้กรรมการคนใดคนหนึ่ง หรือหลายคน หรือบุคคลอื่นไปปฏิบัติ
อย่างใดอย่างหนึ่งแทนคณะกรรมการก็ได้ ผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัทฯ จะต้องเป็นกรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกันและ
ประทับตราสำ�คัญของบริษัท
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คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย  กรรมการอิสระ จำ�นวน  3  คน คือ

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง

1 รศ. ดร. พักตร์ผจง วัฒนสินธุ์  กรรมการอิสระ

2 นายบรรเจิด ตั้งเลิศไพบูลย์  กรรมการอิสระ

3 นางสาวจุฑาทิพย์  อรุณานนท์ชัย  กรรมการอิสระ

หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระ

	 บริษัทฯ มีหลักเกณฑ์ในการคัดเลือกกรรมการอิสระ โดยการสรรหาจากผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ เข้าใจธุรกิจ
ของบริษัทและธุรกิจที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเป็นผู้มีวิสัยทัศน์และมีเวลาเพียงพอในการปฏิบัติหน้าที่ และขอเชิญท่านเหล่านั้นเข้าเป็นกรรมการ
อิสระของบริษัทฯ ซึ่งบริษัทฯ เห็นว่ากรรมการอิสระข้างต้นสามารถใช้ความรู้ ความสามารถให้ข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์อย่างเหมาะสมกับ
การดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ได้กำ�หนดจำ�นวนกรรมการอิสระตามเกณฑ์ขั้นต่ำ�ของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ที่กำ�หนดให้มีจำ�นวน 1 ใน 3 ของจำ�นวนกรรมการทั้งหมด และกรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติตามเกณฑ์ขั้นต่ำ�
ของ ก.ล.ต. เพื่อให้กรรมการอิสระมีความเป็นอิสระอย่างแท้จริง และเหมาะสมกับธุรกิจของบริษัทฯ 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท

	 บริษัทฯ จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยเดือนละ 1ครั้ง เพื่อติดตามผลการดำ�เนินงานให้ทราบว่าเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์หรือแผนงานที่วางไว้หรือไม่ ในรอบปี 2555 มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท จำ�นวน 12 ครั้ง กรรมการที่ไม่ติดภารกิจจะเข้า
ร่วมประชุมทุกครั้ง

2.  คณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบ พิจารณาแต่งตั้งโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย กรรมการบริษัทที่มีคุณสมบัติตาม
ประกาศคณะกรรมการตลาดทนุ สำ�นกังานคณะกรรมการกำ�กบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
(ต.ล.ท.) กำ�หนด จำ�นวนอย่างน้อย 3 คน และกรรมการตรวจสอบ อย่างน้อย 1 คน ต้องมีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะทำ�หน้าที่
ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงิน โดยทั้งหมดต้องเป็นกรรมการที่มีความเป็นอิสระ และไม่เป็นประธานกรรมการบริษัท หรือ
กรรมการบรหิาร นอกจากนีใ้หค้ณะกรรมการตรวจสอบแตง่ตัง้ทีป่รกึษาได ้1 คน และเจา้หนา้ทีบ่รษิทัทีเ่หมาะสมเปน็เลขานกุารคณะกรรมการ                 
ตรวจสอบอีก 1 คน  

	 คณะกรรมการตรวจสอบมีวาระอยู่ในตำ�แหน่งคราวละ 2 ปี กรรมการตรวจสอบซึ่งพ้นจากตำ�แหน่งตามวาระอาจได้รับการแต่งตั้ง
ใหม่อีกได้  ส่วนกรณีที่ตำ�แหน่งกรรมการตรวจสอบว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกจากถึงคราวออกตามวาระให้คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งบุคคล
ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนเป็นกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้กรรมการตรวจสอบมีจำ�นวนครบตามที่คณะกรรมการบริษัทกำ�หนด โดยบุคคลที่เข้าเป็น
กรรมการตรวจสอบแทนอยูใ่นตำ�แหนง่ไดเ้พยีงเทา่วาระทีเ่หลอือยูข่องกรรมการทีต่นแทน นอกจากนีเ้พือ่ใหก้ารปฏบิตัหินา้ทีข่องคณะกรรมการ
ตรวจสอบบรรลุเป้าหมาย คณะกรรมการบริษัทได้ให้อำ�นาจแก่คณะกรรมการตรวจสอบ ในการดำ�เนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับฝ่ายจัดการ  
ผู้ตรวจสอบภายใน ผู้สอบบัญชี และอำ�นาจในส่วนอื่นๆ รวมทั้งให้หน่วยงานต่างๆ ปฏิบัติตามบทบาทและหน้าที่ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
คณะกรรมการตรวจสอบตามที่ระบุไว้ในข้อบังคับคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ มีจำ�นวน 3 คน คือ

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง
จำ�นวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม ค่าตอบแทน (บาท)

2554 2555 2554 2555

1 รศ. ดร. พักตร์ผจง วัฒนสินธุ์  ประธานกรรมการตรวจสอบ 4/4 4/4  132,000  132,000 

2 นายบรรเจิด ตั้งเลิศไพบูลย์  กรรมการตรวจสอบ 4/4 4/4  120,000  120,000 

3 นางสาวจุฑาทิพย์  อรุณานนท์ชัย  กรรมการตรวจสอบ 3/4 4/4  120,000  120,000 

โดยมีนางอัจฉรา  มณีสวัสดิ์  ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบกิจการภายใน 
เป็นเลขานุกการคณะกรรมการตรวจสอบ
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ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 สอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง เพียงพอ และเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป

2.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่เหมาะสมและ
มปีระสทิธผิล และพจิารณาความเปน็อสิระของหนว่ยงานตรวจสอบภายในตลอดจนใหค้วามเหน็ชอบในการพจิารณาแตง่ตัง้โยกยา้ย 
เลิกจ้างผู้จัดการสำ�นักตรวจสอบภายใน

3.	 สอบทานใหบ้รษิทัฯ ปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กำ�หนดของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

4.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำ�หน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และเสนอค่าตอบแทนของบุคคล
ดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

5.	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อกำ�หนดของ
ตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

6.	 จัดทำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำ�ปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนามโดยประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

(1)	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท
(2)	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท
(3)	 ความเหน็เกีย่วกบัการปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยข์อ้กำ�หนดของตลาดหลกัทรพัย ์หรอืกฎหมาย

ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
(4)	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี
(5)	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
(6)	 จำ�นวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน
(7)	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (charter) หรือข้อบังคับ 

คณะกรรมการตรวจสอบ
(8)	 รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะ

กรรมการบริษัท

7.	 ให้ฝ่ายจัดการมีการแก้ไขข้อบกพร่องที่ตรวจพบตลอดจนเร่งรัดให้แก้ไขข้อบกพร่องนั้น

8.	 ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าสำ�คัญ

9.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมาย

3.  คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน 

	 คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน มาจากการพิจารณาแต่งตั้งโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และสมาชิกส่วนใหญ่ 
(2 ใน 3) ของคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนเป็นกรรมการอิสระ และไม่ได้เป็นประธานกรรมการบริษัท

คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน  มีจำ�นวน 3 คน คือ

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง
จำ�นวนครั้งที่เข้าร่วม

ประชุม
ค่าตอบแทน (บาท)

2554 2555 2554 2555

1 นายบรรเจิด  ตั้งเลิศไพบูลย์  
ประธานกรรมการสรรหา
และกำ�หนดค่าตอบแทน

2/2 1/1  6,000  6,000 

2 รศ. ดร. พักตร์ผจง  วัฒนสินธุ์
กรรมการสรรหาและ
กำ�หนดค่าตอบแทน

- 1/1  -  6,000 

3 นายวัชรพงษ์  ดารกานนท์
กรรมการสรรหาและ
กำ�หนดค่าตอบแทน

1/2 1/1  6,000  6,000 

หมายเหตุ  :  รศ. ดร. พักตร์ผจง วัฒนสินธุ์ เป็นกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน ตามมติคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2555 เมื่อ
วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2555
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ขอบเขตและอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

1.	 คัดเลือกบุคคลที่สมควรได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการใหม่ เสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท พิจารณา

2.	 กำ�หนดแนวทางการสรรหากรรมการบริษัท ตามหลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหากรรมการ

3.	 พิจารณาแนวทางการกำ�หนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการ

4.	 กำ�หนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการ โดยนำ�เสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณา

4.  คณะผู้บริหารของบริษัท  ประกอบด้วย

    (1) กรรมการผู้จัดการ  พิจารณาสรรหาและแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัท มีอำ�นาจหน้าที่ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร โดยผู้ที่จะ
ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการผู้จัดการ  จะต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ และประสบการณ์เหมาะสม สามารถดูแลและรักษาผลประโยชน์ของ 
บริษัทฯ ปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้รับจากคณะกรรมการบริษัท ดำ�เนินธุรกิจโดยคำ�นึงถึงผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียอื่นประกอบ

    (2)  ผู้บริหาร ผังบริหารตามโครงสร้างองค์กรปัจจุบัน ประกอบด้วย 5 กลุ่มงาน โดยหน่วยงานภายใต้สายการบังคับบัญชา ดังนี้

2.1. 	กลุม่งานในสงักดักรรมการผูจ้ดัการ ประกอบดว้ย คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง ตวัแทนฝา่ยบรหิารคณุภาพ คณะกรรมการ
ทบทวนระบบบรหิารคณุภาพ คณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามยัและสิง่แวดลอ้ม สำ�นกัตรวจสอบภายใน สว่นบคุคล
และธุรการ ส่วนจัดซื้อ และแผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ    

2.2 	กลุ่มงานด้านการผลิต ประกอบด้วย โรงงานผลิตชิ้นส่วนพลาสติก โรงงานพ่นสีและประกอบ และโรงงานผลิตแม่พิมพ์
2.3 	กลุ่มงานด้านสนับสนุนการผลิต ประกอบด้วย ส่วนวิศวกรรม ส่วนประกันคุณภาพ ส่วนซ่อมบำ�รุง ส่วนคลังสินค้า และส่วน

สนับสนุนเทคนิคการผลิต    
2.4 	กลุ่มงานด้านพัฒนาธุรกิจ ประกอบด้วย ส่วนการตลาดและส่วนขาย
2.5 	กลุ่มงานด้านบัญชีและการเงิน ประกอบด้วย ส่วนบัญชีและส่วนการเงิน

คณะผู้บริหารของบริษัท มีจำ�นวน 6  คน คือ

ชื่อ ตำ�แหน่ง คุณวุฒิทางการศึกษา

1. นายสุพจน์  ขันธวิจิตร์ กรรมการผู้จัดการ
ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

2. นายบุญเลิศ  หนูรัก ผู้จัดการฝ่ายโรงงานผลิตบางชัน มัธยม 8

3. นายวิสิทธิ์  ไสไท้ดู ผู้จัดการฝ่ายโรงงานผลิตบางปะกง ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

4. นายอนุพงษ์  เร่งพุฒิพงษ์ ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ  
มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

5. นางสาววรรณภา  กระโจมทอง ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน
ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

6. นางอัจฉรา  มณีสวัสดิ์ ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบกิจการภายใน
ปริญญาโท  สาขาการจัดการภาครัฐและเอกชน 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

ขอบเขตและอำ�นาจหน้าที่ของคณะผู้บริหารของบริษทั

1.	 กำ�หนดแผนงานเพื่อปฏิบัติภารกิจตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้บรรลุตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์

2.	 กำ�กับดูแลและติดตามนโยบายและแผนงานต่างๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

3.	 พจิารณากลัน่กรอง อนมุตัเิรือ่งสำ�คญัเรง่ดว่น ภายในขอบเขตอำ�นาจหนา้ทีแ่ละวงเงนิทีค่ณะกรรมการบรษิทักำ�หนดไว ้รวมทัง้เสนอ  
ให้มีการพิจารณาและนำ�เสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป

4.	 ศึกษาและแสวงหาโอกาสในการทำ�ธุรกิจใหม่ เพื่อนำ�เสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

5.	 ปฏิบัติงานเฉพาะกิจหรือทำ�หน้าที่อื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย
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การสรรหากรรมการและผู้บริหาร

	 การสรรหากรรมการของบริษัท จะพิจารณาตามหลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหากรรมการ ตามที่กล่าวไว้แล้วในเรื่องโครงสร้าง     
คณะกรรมการและการจัดการ ทำ�หน้าที่เป็นตัวแทนในการดูแลและรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น มีอำ�นาจหน้าที่ในการควบคุมดูแลและ
จัดการ บริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และนโยบายของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุมคณะกรรมการและมติที่ประชุม             
ผู้ถือหุ้น ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต ระมัดระวัง รอบคอบ โปร่งใส โดยคำ�นึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม 

การสรรหาผู้บริหารของบริษัท จะพิจารณาสรรหาจากบุคคลภายนอก หรือเป็นผู้บริหารงานประจำ�และปฏิบัติงานเต็มเวลาของบริษัทฯ 

จากผูท้ีม่คีณุสมบตั ิคณุวฒุ ิความรู ้ความสามารถ และประสบการณ ์จากหลากหลายสาขาอาชพี เพือ่ทำ�หนา้ทีต่ามขอบเขตและอำ�นาจหนา้ที่
ของคณะผู้บริหารตามที่กล่าวมาแล้วข้างต้น

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย ผู้บริหารระดับสูง และค่าตอบแทนอื่นๆ ที่เป็นตัวเงิน

	 ตามข้อบังคับของบริษัทฯ กรรมการมีสิทธิ์ได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทฯ ในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง บำ�เหน็จ โบนัส 
หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามข้อบังคับ หรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณา ซึ่งที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจกำ�หนดเป็นจำ�นวน
แน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และกำ�หนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ 

	 ในสว่นของคา่ตอบแทนผูบ้รหิารเปน็ไปตามหลกัการและนโยบายทีค่ณะกรรมการบรษิทักำ�หนดซึง่เชือ่มโยงกบัผลการดำ�เนนิงานของ
ผู้บริหารแต่ละท่าน

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย ผู้บริหารระดับสูง และค่าตอบแทนอื่นๆ ที่เป็นตัวเงิน มีดังนี้

	 •	 ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย เป็นเงินทั้งสิ้น 1,038,000.- บาท (ตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น        
เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2555 ซึ่งอนุมัติในวงเงินไม่เกิน 1,500,000.- บาท)

ลำ�ดับ ตำ�แหน่ง ค่าตอบแทน (บาท)

1. ประธานกรรมการ (1 คน) 72,000.-

2. กรรมการ (8 คน) 576,000.-

3. กรรมการตรวจสอบ (3 คน) 372,000.-

4. กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน (3 คน) 18,000.-

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,038,000.-

	 •	 ค่าตอบแทนอื่นๆ ของกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย    -ไม่มี-

	 •	 ค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูง (กรรมการผู้จัดการ และผู้จัดการฝ่าย) เป็นเงินทั้งสิ้น 8.1 ล้านบาท

	 •	 ค่าตอบแทนอื่นๆ ของผู้บริหารระดับสูง

	 บริษัทจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนสำ�รองเล้ียงชีพสำ�หรับ กรรมการผู้จัดการ และผู้บริหาร 4 คน เป็นอัตราร้อยละ 3 ของฐานเงินเดือน 
(ยกเว้น นายบุญเลิศ หนูรัก ผู้จัดการฝ่ายโรงงานผลิตบางชัน เนื่องจากไม่ได้เป็นสมาชิกกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ)
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หลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี  
	 หมวดที่ 1 : สิทธิของผู้ถือหุ้น
	 หมวดที่ 2 : การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
	 หมวดที่ 3 : บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 หมวดที่ 4 : การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 หมวดที่ 5 : ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

นโยบายเกี่ยวกับการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ
		  •	 ในป ี2555 บรษิทัฯ ไดม้กีารปฏบิตัติามหลกัการกำ�กบัดแูลกจิการทีด่ ีของตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยไดค้ำ�นงึถงึความรบัผดิชอบทีม่ตีอ่พนกังาน 

ผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่แข่งขัน ชุมชน สังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม เพื่อทำ�ให้เกิดความสมดุลของทุกกลุ่ม รวมทั้ง ได้ยึดหลักการบริหารงาน

ภายใต้คติพจน์ “คุณธรรม คุณภาพ คุณประโยชน์” ในส่วนของการปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ของตลาดหลักทรัพย์ฯ บริษัทฯ ได้มีการปฏิบัติ

ตามหลักการดังกล่าวในแต่ละหมวด ดังนี้

หมวดที่ 1 : สิทธิของผู้ถือหุ้น
	 •	 นโยบายเกี่ยวกับสิทธิของผู้ถือหุ้น
		  บริษัทฯ มีนโยบายในเรื่องสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยคำ�นึงถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น และส่งเสริมการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้นโดยครอบคลุมสิทธิพื้นฐานตาม

กฎหมาย เช่น การมีส่วนแบ่งในกำ�ไรของกิจการ การซื้อขายหรือโอนหุ้น การได้รับข่าวสาร ข้อมูลของกิจการอย่างเพียงพอ การเข้าร่วมประชุมเพื่อ         

ใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ กำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการ แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำ�หนดจำ�นวนเงินค่าสอบ

บัญชี  และเรื่องที่มีผลกระทบต่อบริษัท เป็นต้น

	 •	 การเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นของบริษัทศึกษาข้อมูลก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น
		  •	 ในปี 2555 บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี คร้ังท่ี 19 เม่ือวันท่ี 25 เมษายน  2555 ณ ห้องประชุมอาคารสำ�นักงานใหญ่ 

ของบริษัท สหยูเนี่ยน จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งตั้งอยู่เลขที่ 1828 ถนนสุขุมวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร

		  •	 บริษัทฯ ได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุม พร้อมระบุวัน เวลา สถานที่ และระเบียบวาระการประชุม รวมทั้งข้อมูลและเอกสารประกอบวาระ

การประชุมที่ถูกต้อง และครบถ้วนแล้ว

		  •	 บริษัทฯ ได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุม พร้อมเอกสารประกอบวาระการประชุมให้ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุม 

		  •	 บริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุม พร้อมข้อมูลและเอกสารประกอบวาระการประชุม ทั้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ              

ให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า 30 วัน ก่อนวันประชุม (เผยแพร่วันท่ี 22 มีนาคม 2555) โดยผ่าน Website บริษัท (http://www.unionplastic.co.th)                    

และข่าวแจ้ง ตลาดหลักทรัพย์ฯ 

	 •	 การอำ�นวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น
		  •	 ในปี 2555 บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี คร้ังท่ี 19 เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2555 ณ ห้องประชุมอาคารสำ�นักงานใหญ่ 

ของบริษัท สหยูเน่ียน จำ�กัด (มหาชน) ซ่ึงต้ังอยู่เลขท่ี 1828 ถนนสุขุมวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร เน่ืองจากท่ีต้ังสำ�นักงานใหญ่ และ

สาขาของบริษัทฯ อยู่บริเวณชานเมืองการเดินทางไม่สะดวก บริษัทฯ เห็นว่าการใช้สถานที่ดังกล่าวซึ่งอยู่ติดถนนใหญ่และมีรถไฟฟ้าวิ่งผ่านในการประชุม 

จะทำ�ให้ผู้ถือหุ้นทุกรายมีความสะดวกในการเดินทางมากกว่ามาที่สำ�นักงานของบริษัทฯ

		  •	 บริษัทฯ ได้จัดเตรียมบุคลากรอย่างเพียงพอ ในการตรวจสอบเอกสารผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุม มีอากรแสตมป์ เพื่ออำ�นวยความสะดวก

แก่ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะหรือรับมอบฉันทะ และมีบัตรลงคะแนนเสียงในวาระที่สำ�คัญ เช่น วาระเลือกตั้งกรรมการ เป็นต้น

	 •	 การมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุมแทน
		  •	 ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำ�ป ีครัง้ทีผ่า่นมา บรษิทั ไดเ้ปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ทกุคนมสีทิธมิอบฉนัทะใหผู้อ้ืน่เขา้รว่มประชมุและออก

เสียงลงคะแนนแทนตนเองได้ 

		  •	 บริษัทฯ ได้กำ�หนดให้ใช้หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) ซ่ึงผู้ถือหุ้นสามารถกำ�หนดทิศทางการออกเสียงในแต่ละเร่ืองได้ว่า เห็นด้วย/ไม่เห็นด้วย 

หรืองดออกเสียง ในวาระการเลือกตั้งกรรมการผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิออกเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลคราวละคน หรือคราวละหลายคนรวมกัน

เป็นคณะครั้งเดียวเต็มตามจำ�นวนกรรมการทั้งหมด ที่จะต้องเลือกตั้งในคราวนั้นก็ได้ ทั้งนี้ ตามแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร

		  •	 มีข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระ เช่น ชื่อ/นามสกุล อายุ ที่อยู่ การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระพิจารณาที่เกี่ยวข้องกับกรรมการอิสระ  เพื่อ

ให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้ข้อมูลดังกล่าวกรณีที่ประสงค์จะเลือกกรรมการอิสระเป็นผู้รับมอบฉันทะ  

		  •	 มีการเสนอชื่อกรรมการอิสระ 3 คน ให้เป็นทางเลือกในการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น

		  •	 มีคำ�อธิบายว่ามีเอกสารใดบ้างที่ผู้ถือหุ้นต้องนำ�มาแสดงในวันประชุม รวมทั้ง คำ�แนะนำ�ขั้นตอนในการมอบฉันทะ
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		  •	 มีการเผยแพร่ข้อมูลการใช้สิทธิและหลักเกณฑ์ วิธีการ และขั้นตอนต่างๆ ในการมอบฉันทะให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า 30 วัน ก่อนวัน

ประชุม (เผยแพร่วันที่  22  มีนาคม  2555) โดยผ่าน Website ของบริษัทฯ และข่าวแจ้งตลาดหลักทรัพย์ฯ

	 •	 การประชุมผู้ถือหุ้น
		  •	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปีคร้ังท่ีผ่านมา บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถลงทะเบียนเข้าประชุมก่อนเวลาประชุมไม่น้อยกว่า 

1 ชั่วโมง เมื่อเปิดประชุม ประธานกรรมการ ได้แจ้งจำ�นวนผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเองและที่รับมอบฉันทะมาประชุม และแนะนำ� กรรมการที่เข้าร่วม 

ประชุมผู้ถือหุ้นให้ที่ประชุมรับทราบ โดยมีกรรมการเข้าประชุมครบทั้ง 9 คน 

		  •	 บริษัทฯ ได้ชี้แจงหลักเกณฑ์ วิธีการ และขั้นตอนต่างๆ ในการออกเสียงลงคะแนน และวิธีการนับคะแนนเสียง ให้ผู้ถือหุ้นทราบก่อน

ประชุม โดยผู้ถือหุ้นมีสิทธิลงคะแนนเสียงตามวาระท่ีกำ�หนดไว้ในหนังสือนัดประชุม ผู้ถือหุ้นทุกรายสามารถลงคะแนนเสียงได้อย่างเท่าเทียมกัน/ไม่มีผู้ถือหุ้น 

รายใดรายหนึ่งถูกจำ�กัดสิทธิในแต่ละวาระการประชุม และไม่มีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลสำ�คัญในที่ประชุม

		  •	 ประธานที่ประชุม ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถาม และแสดงความคิดเห็นได้อย่างเต็มที่ รวมทั้ง ตอบคำ�ถามที่สำ�คัญจนครบทุกประเด็น 

จนผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้รว่มประชมุพอใจและไมม่ขีอ้สงสยัแลว้ จงึใหม้กีารลงคะแนนเสยีงไปตามวาระการประชมุ โดยไมม่กีารสลบัวาระการประชมุ  รายละเอยีด

ปรากฏตามรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี ครั้งที่ 19

		  •	 มีการเผยแพร่รายงานการประชุม บน Website ของบริษัทฯ และข่าวแจ้งตลาดหลักทรัพย์ฯ ภายใน 14 วันนับแต่วันประชุม (เผยแพร่

วันที่ 9 พฤษภาคม 2555) 

		  •	 การเลือกตั้งกรรมการบริษัทในที่ประชุมผู้ถือหุ้น ให้กระทำ�การตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ดังนี้.- 

			   (1)  ผู้ถือหุ้นคนหนึ่ง มีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

 			   (2)  ในการเลือกตั้งกรรมการ อาจใช้วิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคลคราวละคน หรือคราวละหลายคนรวมกันเป็น

คณะครั้งเดียวเต็มตามจำ�นวนกรรมการทั้งหมด ที่จะต้องเลือกตั้งในคราวนั้นก็ได้ ทั้งนี้ ตามแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร แต่ในการลงมติแต่ละครั้ง 

ผู้ถือหุ้นต้องออกเสียงด้วยคะแนนที่มีตาม (1)  ทั้งหมด จะแบ่งคะแนนเสียงแก่คนใด หรือคณะใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

			   (3)  การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการให้ใช้เสียงข้างมาก หากมีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานฯ ที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

หมวดที่ 2 : การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
	 •	 นโยบายเกี่ยวกับการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
		  คณะกรรมการบริษัทฯ ได้กำ�หนดให้มีการกำ�กับดูแลผู้ถือหุ้นทุกราย ให้ได้รับการปฏิบัติและปกป้องสิทธิขั้นพื้นฐานตามหมวดแรก (สิทธิของ   

ผู้ถือหุ้น) อย่างเท่าเทียมกัน เพื่อสร้างความมั่นใจให้กับผู้ถือหุ้นว่าคณะกรรมการบริษัทฯ ได้กำ�กับดูแลการใช้เงินของผู้ถือหุ้นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม       

ซึ่งเป็นปัจจัยสำ�คัญ ต่อความมั่นใจในการลงทุนกับบริษัท

	 •	 ไม่เพิ่มวาระการประชุมที่ไม่ได้แจ้งล่วงหน้า
		  ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำ�ป ีครัง้ทีผ่า่นมา บรษิทัฯ ไมม่กีารเพิม่วาระการประชมุนอกเหนอืจากวาระการประชมุตามหนงัสอืนดัประชมุ 

ที่ได้แจ้งผู้ถือหุ้นทราบเป็นการล่วงหน้า ทั้งนี้ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาในการพิจารณาศึกษาข้อมูลก่อนการตัดสินใจอย่างเพียงพอ

	 •	 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเพิ่มวาระการประชุม
		  •	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี ครั้งที่ผ่านมา บริษัทฯ มีนโยบายในการอำ�นวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นส่วนน้อย ในการเสนอ 

เพ่ิมวาระการประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น โดยได้จัดทำ�แบบฟอร์ม หลักเกณฑ์ และวิธีการในการเสนอเพ่ิมวาระ รวมท้ัง กำ�หนดระยะเวลาส้ินสุด 

การเสนอเพิ่มวาระ (ตั้งแต่วันที่ 26 ธันวาคม 2554 - 31 มกราคม 2555) เพื่อให้คณะกรรมการพิจารณาว่าจะบรรจุ/ไม่บรรจุ เป็นวาระในหนังสือ

นัดประชุม และให้การพิจารณาของบริษัทฯ ถือเป็นที่ยุติ

		  •	 มีการเผยแพร่แบบฟอร์ม หลักเกณฑ์ และวิธีการในการเสนอเพิ่มวาระ เป็นการล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 3 เดือน ก่อนวันประชุม บน 

Website ของบริษัทฯ และข่าวแจ้งตลาดหลักทรัพย์ฯ (เผยแพร่ตั้งแต่วันที่  26  ธันวาคม  2554)

	 •	 ผู้ถือหุ้นทุกรายได้ใช้สิทธิอย่างเท่าเทียมกัน
		  •	 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี ครั้งที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้กำ�หนด ให้ผู้ถือหุ้นทุกรายได้ใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนแบบหนึ่งหุ้นต่อ

หนึ่งเสียง

		  •	 บริษัทฯ ได้จัดส่งหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) ให้แก่ผู้ถือหุ้น ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถกำ�หนดทิศทางการออกเสียงในแต่ละเรื่องได้ว่า             

เห็นด้วย/ไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียง 

		  •	 ในวาระการเลือกตั้งกรรมการผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิออกเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลคราวละคน หรือคราวละหลายคนรวมกัน

เป็นคณะครั้งเดียวเต็มตามจำ�นวนกรรมการทั้งหมด ที่จะต้องเลือกตั้งในคราวนั้นก็ได้ ทั้งนี้ ตามแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควรได้

		  •	 มีข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระ เช่น ชื่อ/นามสกุล อายุ ที่อยู่ การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระพิจารณาที่เกี่ยวข้องกับกรรมการอิสระ เพื่อ

ให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้ข้อมูลดังกล่าวกรณีที่ประสงค์จะเลือกกรรมการอิสระเป็นผู้รับมอบฉันทะ มีการเสนอชื่อกรรมการอิสระ 3 คน ให้เป็นทางเลือกในการมอบ

ฉันทะของผู้ถือหุ้น 



รายงานประจำ�ปี 2555 21

		  •	 มีคำ�อธิบายว่ามีเอกสารใดบ้างที่ผู้ถือหุ้นต้องนำ�มาแสดงในวันประชุม รวมทั้ง คำ�แนะนำ�ขั้นตอนในการมอบฉันทะ

		  •	 บริษัทฯ ได้จัดให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในวาระที่สำ�คัญ เช่น วาระเลือกตั้งกรรมการ เป็นต้น 

	 •	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
		  •	 กรณทีีบ่รษิทัฯ (ถา้ม)ี การทำ�ธรุกรรม กบัผูถ้อืหุน้รายใหญ ่กรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับคุคลดงักลา่ว คณะกรรมการ บรษิทัฯ 

จะมีมาตรการ และนโยบายให้มีการทำ�รายการเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป และถือปฏิบัติเช่นเดียวกับบุคคลทั่วไป โดยคำ�นึงถึงประโยชน์สูงสุดของ

บริษัทฯ เป็นสำ�คัญในการพิจารณาอนุมัติการทำ�ธุรกรรมได้กระทำ�โดยผู้ที่ไม่มีส่วนได้เสียในธุรกรรมนั้น

		  •	 ในกรณีที่บริษัทฯ (ถ้ามี) การอนุมัติการทำ�ธุรกรรมกับผู้ที่เกี่ยวข้องในลักษณะที่มีผลผูกพันกับบริษัทฯ ในระยะยาว เช่น การซื้อขายสินค้า 

เปน็ตน้ บรษิทัฯ จะมกีารตดิตามใหป้ฏบิตัติามเงือ่นไขทีต่กลงกนัไวต้ลอดระยะเวลาทีม่ผีลผกูพนักบับรษิทัฯ รวมทัง้มกีารตดิตามการลงทนุในบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้ง 

บริษัทร่วมและบริษัทย่อย อย่างสม่ำ�เสมอ

	 •	 มาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน
		  •	 บรษิทัฯ มมีาตรการ และมนีโยบายปอ้งกนัการใชข้อ้มลูภายใน ในการเกบ็ขอ้มลูความลบัของบรษิทัฯ โดยกำ�หนดไวใ้นขอ้บงัคบัการทำ�งาน

ของพนักงานบริษัทฯ และมีระบบป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเป็นลายลักษณ์อักษร รวมทั้งแจ้งแนวทางดังกล่าวให้ทุกคนในองค์กรทราบและถือปฏิบัติ

		  •	 กำ�หนดใหก้รรมการและผูบ้รหิารทีม่หีนา้ทีร่ายงานการถอืครองหลกัทรพัยต์ามกฎหมาย จดัสง่รายงานดงักลา่ว ใหแ้กค่ณะกรรมการทราบ

เป็นประจำ�

หมวดที่ 3 : บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 •	 นโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียในแต่ละกลุ่ม
		  บริษัทฯ ได้ให้ความสำ�คัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม และมีนโยบายว่าผู้มีส่วนได้เสียในแต่ละกลุ่ม จะต้องได้รับการดูแลจากบริษัท             

ตามสิทธิที่มีตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยสรุป ดังนี้

	 •	 พนักงาน : บริษัทฯ มีนโยบายที่จะไม่ให้มีการล่วงละเมิดสิทธิมนุษยชนของพนักงาน โดยกำ�หนดไว้ในระเบียบข้อบังคับในการทำ�งาน ภายใต้
หัวข้อ ระเบียบวินัยเกี่ยวกับความประพฤติ

		  บริษัทฯ มุ่งมั่นในการพัฒนาให้ความรู้และเสริมสร้างบรรยากาศการทำ�งานที่ดี รวมทั้งมีสวัสดิการต่าง ๆ   เพื่อสร้างความมั่นคงให้แก่พนักงาน

ดังนี้

		  •	 การพัฒนาบุคลากร
   	  		  จัดกิจกรรมอบรมสัมมนา ให้ความรู้และเพิ่มทักษะในการทำ�งาน ให้กับพนักงาน โดยผ่านการอบรมสัมมนาต่าง ๆ 

		  •	 การดูแลเรื่องความปลอดภัย สวัสดิการ และสิทธิประโยชน์ต่างๆ ให้กับพนักงานอย่างเหมาะสมเท่าเทียมและ
			   เป็นธรรม ดังนี้
			   -  มีคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำ�งาน  คณะกรรมการสวัสดิการพนักงาน

			   -  มีสวัสดิการรถรับส่งพนักงาน การรักษาพยาบาล และสวัสดิสงเคราะห์อื่น ๆ

			   -  มีกิจกรรมบันเทิงและกีฬา เช่น กีฬาภายใน/ภายนอกบริษัท

	 •	 ผู้ถือหุ้น : บริษัทฯ มีความมุ่งมั่นและรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นอย่างจริงจังและสม่ำ�เสมอ โดยมุ่งเน้นสร้างผลกำ�ไรหรือผลตอบแทนที่เหมาะสม
ให้แก่ผู้ถือหุ้น

	 •	 ลูกค้า : บริษัทฯ มีความเอาใจใส่ และรับผิดชอบต่อลูกค้า โดยมีนโยบายคุณภาพเป็นลายลักษณ์อักษร มีใบรับรองมาตรฐานคุณภาพ (ISO 

9001, ISO/TS 16949) ผลิตสินค้าที่มีคุณภาพและรักษามาตรฐาน ไม่ส่งของเสียให้ลูกค้า รักษาความลับของลูกค้า มีบุคคลที่ทำ�หน้าที่รับข้อร้องเรียน

ลูกค้า และแก้ไขปัญหาให้ลูกค้าโดยเร็วที่สุด

	 •	 คู่ค้า : มีการซื้อสินค้าและให้บริการลูกค้า เป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าปกติ และปฏิบัติตามสัญญาต่อคู่ค้าด้วยความเป็นธรรม

	 •	 คูแ่ขง่ : ปฏบิตัติามกรอบกตกิาการแขง่ขนัทีด่ ีเปน็ธรรม หลกีเลีย่งวธิกีารทีไ่มส่จุรติ และไมท่ำ�ลายคูแ่ขง่ขนั นอกจากนีบ้รษิทัฯ มแีนวนโยบาย   
ท่ีจะไม่ส่งเสริมให้มีการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา โดยเฉพาะในเร่ือง Software โดยกำ�หนดเป็นแนวปฏิบัติท่ีมีประกาศชัดเจน และมีข้อความเตือนข้ึนทันที 

ที่หน้าจอคอมพิวเตอร์ทุกครั้งที่มีการเปิดใช้งาน บริษัทฯ มีข้อปฏิบัติเพื่อป้องกันการทุจริตในองค์กรอย่างชัดเจน ระบุไว้ในระเบียบข้อบังคับในการทำ�งาน 

ภายใต้หัวข้อ ระเบียบวินัยในการทำ�งาน

	 •	 เจ้าหนี ้: ปฏิบัติตามเงื่อนไขการกู้ยืมเงินหรือข้อตกลงที่เกี่ยวข้องอื่น ๆ ที่พึงมีต่อเจ้าหนี้ และหลีกเลี่ยงการกระทำ�ที่ไม่สุจริต
	 •	 นโยบายในการดูแลชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 
		  บริษัทฯ มีนโยบายในการดูแลชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยให้การสนับสนุนการดำ�เนินกิจกรรม การมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือและ

พัฒนา การบำ�เพ็ญประโยชน์ต่อสังคม และการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม โดยเน้นการมีส่วนร่วมของพนักงานในการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 

	 •	 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม (Environment)
		  บรษิทัฯ มนีโยบายในการดแูลรกัษาสิง่แวดลอ้ม โดยการบรหิารจดัการและควบคมุกระบวนการผลติภายในของบรษิทัฯ ทีก่อ่ใหเ้กดิผลกระทบตอ่

สิ่งแวดล้อมใหน้อ้ยทีส่ดุ โดยการปฏิบตัติามมาตรฐานดา้นสิง่แวดลอ้มอยา่งจรงิจงัและตอ่เนือ่ง การใชท้รพัยากรอยา่งมปีระสิทธภิาพและการนำ�ทรพัยากร
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กลับมาใช้ใหม่ และมาตรการประหยัดพลังงาน เป็นต้น ทั้งนี้ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพสูงสุดในการผลิต และลดมลภาวะต่าง ๆ ที่ก่อให้เกิดภาวะโลกร้อน  

โดยบริษัทฯ ได้เน้นการมีส่วนร่วมของพนักงานในการอนุรักษ์และดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม ดังนี้

	 •	 การปฏิบัติตามมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อมอย่างจริงจังและต่อเนื่อง
 		  บริษัทฯ ได้รับการตรวจประเมินและได้ใบรับรองระบบ ISO14001:2004 จาก BUREAU VERITAS CERTIFICATION (THAILAND) LTD. 

เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2555 (วันที่หมดอายุ 17 มกราคม 2558 )

	 •	 การใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและการนำ�ทรัพยากรกลับมาใช้ใหม่
- 	 บริษัทฯ ได้ติดตั้งเครื่อง Filter Press เพื่อกรองน้ำ�เสียจากกิจกรรมพ่นสี รวมทั้งปรับปรุงระบบท่อ เพื่อให้สามารถนำ�น้ำ�          

กลับมาใช้ใหม่ได้
- 	 ติดตั้งเครื่อง Recycle เม็ดพลาสติกที่โรงงานผลิตบางปะกง เพื่อนำ�ของเสียกลับมาใช้ใหม่

	 •	 มาตรการประหยัดพลังงาน
- 	 ขยายการปรับเปลี่ยนโคมไฟโรงงาน High – Bay 400W เป็น Fluorescent T5 4 x 54W โรงผลิตที่ 1 
- 	 ตรวจซ่อมบำ�รุงรักษา Capacity Blank ที่ใช้ควบคุม Power Factor ที่ชำ�รุดให้ทำ�งานเต็มประสิทธิภาพ
- 	 หุ้มฉนวนกันความร้อนฮีตเตอร์เครื่องฉีดพลาสติก โรงผลิตที่ 1
- 	 ติดตั้ง Inverter ควบคุมการทำ�งานของมอเตอร์ Blower ห้องพ่นสีให้เหมาะสมกับภาระงาน เพื่อช่วยลดการใช้พลังงานไฟฟ้า         
- 	 ลดแรงดันลมอัดจาก 7.5 บาร์ เป็น 7.0 บาร์ ของปั๊มลม เพื่อลดการใช้พลังงานไฟฟ้า        
- 	 เปลี่ยนหลอด Fluorescent (Office) จากเป็นหลอดรุ่นเก่า 36W เป็นหลอด T5 28W ทั้งหมด
- 	 ได้มีการหุ้มฉนวนบริเวณกระบอกฉีดของเครื่องฉีดพลาสติก เพื่อควบคุมอุณหภูมิและลดพลังงานไฟฟ้า

	 •	 ช่องทางในการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน
		  •	 บริษัทฯ ได้เปิดช่องทางในการร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสต่าง ๆ โดยผ่านตู้แสดงความคิดเห็นของพนักงานบริษัทฯ ผ่านหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องโดยตรง รวมทั้ง ผ่านกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบของบริษัท

		  •	 มีกระบวนการพิจารณา ตรวจสอบ และติดตามแก้ไขข้อร้องเรียน โดยมีการนำ�เสนอผลการติดตาม และแก้ไขข้อร้องเรียน ผ่านการ

ประชุม Operation เป็นประจำ�

หมวดที่ 4 : การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 •	 นโยบายการเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
		  คณะกรรมการบริษัทฯ กำ�หนดให้มีการเปิดเผยข้อมูลสำ�คัญที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ทั้งข้อมูลทางการเงินและที่มิใช่ข้อมูลทางการเงินอย่างโปร่งใส 

ถกูตอ้ง ครบถว้น และทนัเวลา ทัง้ภาษาไทยและองักฤษ โดยผา่นชอ่งทางตา่งๆ ทีเ่ขา้ถงึขอ้มลูไดง้า่ยเชน่ Website ของบรษิทัฯ ขา่วแจง้ตลาดหลกัทรพัยฯ์

และรายงานประจำ�ปี เป็นต้น

	 •	 การเปิดเผยค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
		  บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการและผู้บริหารระดับสูง ท่ีสะท้อนถึงภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละคน  

โดยค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดับสูงเป็นไปตามหลักเกณฑ์ และนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทฯ กำ�หนด  ซึ่งจะเชื่อมโยงกับผลการดำ�เนิน

งานของบรษิทั และการปฏบิตังิานของกรรมการและผูบ้รหิารแตล่ะทา่น รายละเอยีดคา่ตอบแทนกรรมการ และผูบ้รหิาร ปรากฏในรายงานประจำ�ป ีหนา้ที ่

18 ในหัวข้อค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง

	 •	 การเปิดเผยบทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย
		  •	 บริษัทฯ ได้เปิดเผยบทบาทและอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนด            

ค่าตอบแทน ไว้แล้วในรายงานประจำ�ปี หน้าที่ 14 - 16 ในหัวข้อการจัดการ

		  •	 บริษัทฯ ได้เปิดเผยจำ�นวนครั้งการประชุมคณะกรรมการ และจำ�นวนครั้งที่กรรมการแต่ละคนเข้าร่วมประชุม ในคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน ไว้แล้วในรายงานประจำ�ปี หน้าที่ 14 - 16 ในหัวข้อการจัดการ

	 •	 การเปิดเผยการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยในปีที่ผ่านมา
		  •	 บริษัทฯ ได้เปิดเผยการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ ไว้แล้วในรายงานประจำ�ปี หน้าท่ี 29 ในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 •	 การเปิดเผยโครงสร้างการถือหุ้น
		  •	 บริษัทฯ ได้เปิดเผยรายช่ือผู้ถือหุ้นใหญ่ 10 รายแรก ไว้แล้วในรายงานประจำ�ปี หน้าท่ี 12 ในหัวข้อผู้ถือหุ้น และบน Website ของบริษัทฯ

	 •	 การเปิดเผยการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน
		  ในกรณี (ถ้ามี) รายการระหว่างกัน บริษัทฯ ได้จัดให้มีการเปิดเผยชื่อของบุคคล ที่มีการทำ�รายการระหว่างกัน ความสัมพันธ์ ลักษณะของ

รายการเงื่อนไข นโยบายราคา และมูลค่าของรายการ ไว้แล้วในรายงานประจำ�ปี หน้าที่ 21 ในหัวข้อความขัดแย้งทางผลประโยชน์
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	 •	 การเปิดเผยการรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของกรรรมการ และผู้บริหาร
		  •	 บริษัทฯ ได้กำ�หนดเป็นนโยบายให้กรรรมการ และผู้บริหารของบริษัท (ตามคำ�นิยามของ ก.ล.ต./ตลาดหลักทรัพย์ฯ) ต้องรายงานการ         

ซื้อขายหุ้นของบริษัทให้ทราบทุกครั้ง ที่มีการซื้อขายหุ้น

		  •	 เปิดเผยไว้แล้วในรายงานประจำ�ปี หน้าที่ 25 ในหัวข้อการดูแลการใช้ข้อมูลภายใน

	 •	 การเปิดเผยรายงานทางการเงิน
		  •	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย รวมท้ัง สารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจำ�ปี     

ซึ่งงบการเงินดังกล่าวได้จัดทำ�ขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมกับธุรกิจ และถือปฏิบัติโดย

สม่ำ�เสมอ รวมทัง้ รายงานทางการเงนิมขีอ้มลูถกูตอ้ง ครบถว้น เปน็จรงิ ตามมาตรฐานการบญัช ีและมกีารเปดิเผยขอ้มลูสำ�คญัอยา่งเพยีงพอในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินรวม

		  •	 รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินลงนามโดยประธานกรรมการ และกรรมการผู้จัดการ

		  •	 รายละเอียดรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน อยู่ในรายงานประจำ�ปี หน้าที่ 30

	 •	 หน่วยงานผู้ลงทุนสัมพันธ์
		  •	 บริษัทฯ มีนโยบายในการเปิดเผยข้อมูล ให้เป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้อง ครบถ้วน และมีความเท่าเทียมกัน โดยได้เปิดช่องทางให้ผู้ถือหุ้น 

และนักลงทุน สามารถเข้าถึงข้อมูลท่ีสำ�คัญของบริษัท เช่น การประชุมผู้ถือหุ้น ภาพรวมบริษัท/ คณะกรรมการ/ผู้ถือหุ้น/ข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน/งบการเงิน/ 

ข่าวบริษัท/แบบ 56-1 และรายงานประจำ�ปี เป็นต้น บน Website ของบริษัทฯ (http://www.unionplastic.co.th) ในหัวข้อนักลงทุนสัมพันธ์

หมวดที่ 5 : ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
	 •	 นโยบายความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
		  คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย กรรมการบริษัทที่เป็นบุคคลภายนอกหรือเป็นผู้บริหารงานประจำ�และปฏิบัติงานเต็มเวลา ซึ่งได้รับการ

สรรหาจากผู้ที่มีคุณสมบัติ คุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ จากหลากหลายสาขาอาชีพ ทำ�หน้าที่เป็นตัวแทนในการดูแลและรักษา          

ผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น มีอำ�นาจหน้าที่ในการควบคุมดูแลและจัดการบริษัท ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และนโยบายของบริษัท 

ตลอดจนมติที่ประชุมคณะกรรมการและมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และมีความเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ โดยคำ�นึงถึงประโยชน์สูงสุด

ของบริษัท  ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

		  บริษัทฯ กำ�หนดบทบาทและอำ�นาจหน้าที่ของประธานกรรมการ กรรมการผู้จัดการไว้อย่างชัดเจน โดยแยกบุคคลที่ดำ�รงตำ�แหน่งประธาน

กรรมการ ออกจากบุคคลที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการผู้จัดการ ประธานกรรมการ ไม่มีความสัมพันธ์ใด ๆ กับฝ่ายบริหาร เพื่อเป็นการแบ่งแยกหน้าที่ในการ

กำ�หนดนโยบาย การกำ�กับดูแล และการบริหารงานประจำ� โดยบริษัทฯ มีการกำ�หนดขอบเขตอำ�นาจหน้าท่ีของฝ่ายบริหารในแต่ละระดับ  และมีการแบ่งแยก 

อำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบออกจากกันโดยเด็ดขาด ระหว่างการอนุมัติ การบันทึกรายการทางบัญชี และการดูแลทรัพย์สินของบริษัท เพื่อไม่ให้ 

คนใดคนหนึ่งมีอำ�นาจโดยไม่จำ�กัด

	 •	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
		  •	 คณะกรรมการบริษัทฯ มีหน้าที่ ตามข้อบังคับบริษัท รวมถึง การควบคุมดูแลและจัดการบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์          

ข้อบังคับบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมคณะกรรมการและมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

		  •	 คณะกรรมการบริษัท ได้มีส่วนร่วมในการกำ�หนด นโยบาย แผนงาน และกลยุทธ์ของบริษัท 

		  •	 คณะกรรมการบรษิทั ไดม้สีว่นรว่มในการพจิารณาและใหค้วามเหน็ชอบในเรือ่งทีส่ำ�คญัเกีย่วกบัการดำ�เนนิงานของบรษิทั เชน่ เปา้หมาย

ทางการเงิน นโยบาย แผนงาน กลยุทธ์ และงบประมาณ รวมทั้งกำ�กับ ควบคุม ดูแล ให้ฝ่ายจัดการดำ�เนินงานตามนโยบาย แผนงาน และกลยุทธ์ที่

กำ�หนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

		  •	 คณะกรรมการบริษัท ได้มีการกำ�กับดูแลให้มีการปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี และมีส่วนร่วมในการกำ�หนดมาตรฐาน                

ความประพฤติที่ดีไว้ในข้อบังคับในการทำ�งาน และมีบทลงโทษหากมีการฝ่าฝืน เพื่อให้พนักงานรับทราบและถือปฏิบัติ รวมทั้งได้ เน้นถึงความซื่อสัตย์ 

สุจริต ความมีคุณธรรม และการไม่เอาเปรียบผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ ภายใต้คติพจน์ “คุณธรรม คุณภาพ คุณประโยชน์”

	 •	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
		  •	 กรณีที่บริษัทฯ (ถ้ามี) การทำ�ธุรกรรม กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่  กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวคณะกรรมการบริษัทฯ 

จะมีมาตรการ และนโยบายให้มีการทำ�รายการเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป และถือปฏิบัติเช่นเดียวกับบุคคลทั่วไป โดยได้คำ�นึงถึงประโยชน์สูงสุดของ

บริษัทเป็นสำ�คัญในการพิจารณาอนุมัติการทำ�ธุรกรรมได้กระทำ�โดยผู้ที่ไม่มีส่วนได้เสียในธุรกรรมนั้น

		  •	 ในกรณีที่บริษัทฯ (ถ้ามี) การอนุมัติการทำ�ธุรกรรมกับผู้ที่เกี่ยวข้องในลักษณะที่มีผลผูกพันกับบริษัทฯ ในระยะยาว เช่น การซื้อขายสินค้า 

เปน็ตน้ บรษิทัฯ จะมกีารตดิตามใหป้ฏบิตัติามเงือ่นไขทีต่กลงกนัไวต้ลอดระยะเวลาทีม่ผีลผกูพนักบับรษิทัฯ รวมทัง้มกีารตดิตามการลงทนุในบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้ง 

บริษัทร่วมและบริษัทย่อย อย่างสม่ำ�เสมอ
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	 •	 มรีะบบควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในดา้นการดำ�เนนิงาน รายงานทางการเงนิ และการปฏบิตัติามกฎระเบยีบ 
และนโยบาย โดยได้ดำ�เนินการ ดังนี้
		  •	 มีสำ�นักตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ซึ่งเป็นหน่วยงานที่มีความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ

ระบบการควบคมุดงักลา่ว  โดยรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอ่กรรมการผูจ้ดัการ ผูบ้รหิารระดบัสงู และคณะกรรมการตรวจสอบ  และมกีารทบทวน

ระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ อย่างสม่ำ�เสมอ ปีละ 1 ครั้ง นอกเหนือจากการสอบทานระบบการควบคุมภายในของแต่ละระบบงานของบริษัทฯ

		  •	 มีการบริหารความเสี่ยง (Risk Management) บริษัทฯ ได้จัดตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และได้จัดทำ�คู่มือการบริหาร             

ความเสีย่งขึน้ พรอ้มกบัไดใ้หแ้ตล่ะหนว่ยงานประเมนิความเสี่ยงทีเ่กดิขึน้ โดยผา่นการประชมุคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง และการประชมุของแตล่ะ

หน่วยงาน บริษัทฯ มีนโยบายในการติดตามเหตุการณ์ความเสี่ยงเป็นประจำ�ทุกเดือน  โดยกำ�หนดให้รายงานผลความก้าวหน้าไตรมาสละ 1 ครั้ง และใน

ระดับองค์กรปีละ 2 ครั้ง

	 •	 การประชุมคณะกรรมการ
		  •	 บรษิทัฯ ไดก้ำ�หนดตารางการประชมุคณะกรรมการเปน็การลว่งหนา้ทัง้ป ีและไดแ้จง้ใหก้รรมการแตล่ะคนทราบกำ�หนดการดงักลา่ว เพือ่

ให้กรรมการแต่ละท่านสามารถจัดเวลาและเข้าร่วมประชุมได้

		  •	 บริษัทฯ มีการประชุมคณะกรรมการ เป็นประจำ�ทุกเดือน เดือนละ 1 ครั้ง เพื่อรายงานและติดตามผลการดำ�เนินงานของบริษัท              

รวมทั้ง พิจารณารายงานทางการเงินทุกไตรมาส ตลอดจนการพิจารณารายการเปิดเผยแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี (แบบ 56-1) ก่อนการนำ�ส่ง

ตลาดหลักทรัพย์ฯ และสำ�นักงาน ก.ล.ต.

		  •	 เลขานุการบริษัทฯ จะจัดเตรียมและส่งหนังสือเชิญประชุม พร้อมระเบียบวาระการประชุม และเอกสารประกอบการประชุม ให้แก่คณะ

กรรมการล่วงหน้า 7 วัน ก่อนวันประชุม เพื่อให้คณะกรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม

		  •	 ประธานกรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ รว่มกนัพจิารณาเลอืกเรือ่งเขา้วาระการประชมุคณะกรรมการ ในการเสนอเรือ่งเขา้สูว่าระการ

ประชุม

		  •	 ประธานกรรมการได้จัดสรรเวลาไว้อย่างเพียงพอและมากพอ ที่กรรมการจะอภิปรายปัญหาสำ�คัญกันอย่างรอบคอบและทั่วกัน รวมทั้ง 

ส่งเสริมให้มีการใช้ดุลยพินิจที่รอบคอบ และกรรมการทุกคนให้ความสนใจกับประเด็นทุกเรื่องที่นำ� สู่ที่ประชุม รวมทั้งประเด็นการกำ�กับดูแลกิจการ

		  •	 ประธานกรรมการ กรรมการผู้จัดการ และกรรมการทุกคน จะเข้าร่วมประชุมทุกครั้ง เว้นแต่จะติดเดินทางไปต่างประเทศหรือติด           

ภาระกิจอื่นหรือป่วย

		  •	 กรรมการผู้จัดการ เชิญผู้บริหารระดับสูง เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการทุกครั้ง เพื่อให้รายละเอียดเพิ่มเติมทางด้านบัญชีและการเงิน 

		  •	 สนับสนุนให้คณะกรรมการเข้าถึงสารสนเทศ ที่จำ�เป็นเพิ่มเติม จากกรรมการผู้จัดการหรือเลขานุการบริษัท หรือผู้บริหารอื่นที่ได้รับ         

มอบหมาย ภายในขอบเขตนโยบายที่กำ�หนดไว้

	 •	 การประเมินตนเองของคณะกรรมการและผู้บริหาร
		  •	 มีการประเมินผลการปฏิบัติงานด้วยตนเองของคณะกรรมการ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  เพื่อให้คณะกรรมการร่วมกันพิจารณาผลงานและ

ปัญหา เพื่อการปรับปรุงแก้ไขต่อไป

	 •	 ค่าตอบแทนกรรมการ
		  •	 บริษัทฯ มีกระบวนการกำ�หนดค่าตอบแทนคณะกรรมการที่โปร่งใส ซึ่งผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณากำ�หนด

ค่าตอบแทน รวมทั้ง ได้รับการอนุมัติจากผู้ถือหุ้น

		  •	 ค่าตอบแทนของกรรมการมีลักษณะที่เปรียบเทียบได้ กับระดับที่ปฏิบัติอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมทั้ง พิจารณาจากประสบการณ์ 

ภาระหน้าที่ ตลอดจนบทบาทและความรับผิดชอบ รวมถึงประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากกรรมการแต่ละคน โดยกรรมการที่ได้รับมอบหมายหน้าที่และ

ความรับผิดชอบที่เพิ่มขึ้น เช่น คณะกรรมการตรวจสอบจะได้รับค่าเบี้ยประชุมเพิ่มขึ้นด้วย

		  •	 ค่าตอบแทนของกรรมการผู้จัดการและผู้บริหารระดับสูง (CEO) เป็นไปตามหลักการและนโยบายที่คณะกรรมการกำ�หนด โดยระดับ        

ค่าตอบแทน จะพิจารณาจากผลงานของบริษัทและผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารแต่ละคน

	 •	 การพัฒนาความรู้แก่กรรมการและผู้บริหาร
		  •	 บรษิทัฯ  มกีารสง่เสรมิและอำ�นวยความสะดวก ในการสนบัสนนุกรรมการบรษิทั ใหเ้ขา้รว่มอบรมหลกัสตูรทีเ่กีย่วขอ้งกบัการปฏบิตัหินา้ที่

กรรมการ เช่น หลักสูตร DCP, DAP ของ IOD เป็นต้น
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การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

	 บริษัทฯ มีแนวทางปฏิบัติในการดูแลการนำ�ข้อมูลที่เป็นความลับของบริษัทฯ ไปเปิดเผยต่อบุคคลภายนอก โดยกำ�หนด

ให้พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติตามระเบียบเกี่ยวกับการรักษาความลับของบริษัทฯ พนักงานที่ฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามจะถูกลงโทษ     

ทางวินัยตามระเบียบบริษัทฯ นอกจากนี้ในแต่ละปี บริษัทฯ ได้กำ�หนดให้กรรมการและผู้บริหารลงนามในหนังสือรับรอง เพื่อแสดง

ถึงการไม่กระทำ�การใดๆ อันก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัทฯ ซึ่งรวมถึงการนำ�ข้อมูลที่เป็นความลับของบริษัทฯ     

ไปใชไ้มว่า่จะเพือ่ผลประโยชนส์ว่นตวัหรอืไม ่หรอืนำ�ความเสยีหายมาสูบ่รษิทัฯ โดยเจตนาหรอืไมก่ต็าม รวมทัง้การนำ�ขอ้มลูดงักลา่ว

ไปเผยแพร่แก่ลูกค้า ผู้ขายสินค้า ผู้ให้บริการ บริษัทคู่แข่ง หรือบุคคลภายนอกอ่ืนๆ ยกเว้นแต่เป็นข้อมูลท่ีส่ือสารกันในการดำ�เนินงาน 

ตามปกติหรือเป็นข้อมูลที่ใช้เผยแพร่ต่อสาธารณชน และบริษัทฯ ยังได้แจ้งให้กรรมการและผู้บริหารรายงานการมีส่วนได้เสียและ

การถือครองหลักทรัพย์ต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติ  

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 และประกาศของคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน

การควบคุมภายใน

	 คณะกรรมการบริษัท ได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบ มีหน้าท่ี และความรับผิดชอบ ในการสอบทานความเหมาะสม 

และประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในที่ฝ่ายบริหารของบริษัทจัดให้มีขึ้น เพื่อให้มั่นใจว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ 

ดเีพยีงพอทีจ่ะชว่ยลดความเสีย่งในการทำ�ธรุกจิ สามารถชว่ยปกปอ้งคุม้ครองทรพัยส์นิของบรษิทัฯ จากการสญูหาย หรอืนำ�ไปใชโ้ดย

บุคคลที่ไม่มีอำ�นาจหน้าที่ ช่วยให้บุคลากรของบริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมาย และข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง และช่วยให้รายงานทางการเงิน

มีความถูกต้อง น่าเชื่อถือ ตลอดจนช่วยในการปกป้องคุ้มครองเงินลงทุนของผู้ถือหุ้น

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานความเหมาะสม และประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบ

ภายใน โดยการพจิารณารว่มกบัผูต้รวจสอบภายใน และมกีารรายงานตอ่คณะกรรมการบรษิทั เพือ่ทราบ หรอืพจิารณาในทกุไตรมาส  

ซึ่งในปีที่ผ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบได้แสดงความเห็น และให้คำ�แนะนำ�ต่อฝ่ายบริหารในเรื่องที่เป็นสาระสำ�คัญ นอกจากนี้ 

จากการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอก คือ บริษัท สำ�นักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำ�กัด ซ่ึงเป็นผู้ตรวจสอบงบการเงินประจำ�ปี 2555 

ได้ให้ความเห็นว่า ในภาพรวมของระบบการควบคุมภายในของบริษัทอยู่ในระดับที่น่าพอใจ ไม่พบข้อบกพร่องที่จะมีผลกระทบอย่าง

เป็นสาระสำ�คัญต่อการแสดงความเห็นของผู้สอบบัญชีในงบการเงิน

	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 12/2555 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2555 คณะกรรมการบริษัทได้สอบทานความมี

ประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยพิจารณาจากองค์ประกอบหลักของระบบการควบคุมภายใน 5 ส่วน ได้แก่  

องคก์รและสภาพแวดลอ้ม การบรหิารความเสีย่ง การควบคมุการปฏบิตังิานของฝา่ยบรหิาร ระบบสารสนเทศ และการสือ่สารขอ้มลู 

และระบบการติดตาม คณะกรรมการบริษัท เห็นว่า บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามองค์ประกอบของระบบการควบคุมภายในอย่างเหมาะสม

แล้ว ทั้ง 5 ส่วน
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ปัจจัยความเสี่ยง
	 ในการดำ�เนินธุรกิจผลิตสินค้าพลาสติก บริษัทฯ ต้องเผชิญกับปัญหาและอุปสรรคมากมายรวมถึงการเพิ่มขึ้นของคู่แข่งขัน 

และความรุนแรงของสภาพแวดล้อมทางธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงไป โดยเฉพาะการย้ายฐานกำ�ลังการผลิตของบริษัทญี่ปุ่นที่ผลิตสินค้า

พลาสตกิเขา้มาในประเทศ สง่ผลใหก้ารแขง่ขนัในสว่นของผูผ้ลติชิน้สว่น มแีนวโนม้ทีจ่ะรนุแรงมากขึน้ บรษิทัฯ ไดเ้ลง็เหน็ถงึประเดน็

ดังกล่าว จึงจำ�เป็นที่จะต้องปรับเปลี่ยนแนวทางการบริหารจัดการแบบสมัยใหม่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำ�ระบบธรรมาภิบาล ระบบ

การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงที่ดีเข้ามาเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานอย่างมืออาชีพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ เป็น

ธรรมและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสาธารณชน ผู้ลงทุน และผู้ถือหุ้น  

	 ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความสำ�คัญของการบริหารความเสี่ยงภายใต้การเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลกระทบต่อธุรกิจทั้งจาก

ปัจจัยภายในและภายนอก โดยถือว่าการบริหารความเสี่ยงเป็นองค์ประกอบที่สำ�คัญของทุกกระบวนการในการดำ�เนินธุรกิจของ UP 

และตอ้งมคีวามเชือ่มโยงกนัทกุระดบั จงึไดก้ำ�หนดเปน็นโยบายบรหิารความเสีย่งทัง้องคก์ร พนกังานทกุคนตอ้งปฏบิตัติาม และมกีาร

จดัตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งเพือ่ทำ�หนา้ทีบ่รหิารความเสีย่งในภาพรวมใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุ สำ�หรบัการบรหิารความเสีย่ง

ในระดบัองคก์รจะมกีารบรหิารจดัการอยา่งเปน็ระบบภายใตก้ารกำ�กบัดแูลของกรรมการผูจ้ดัการ และความเสีย่งในระดบัปฏบิตังิาน

จะอยู่ภายใต้การกำ�กับดูแลของผู้บริหารที่รับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน่วยงานนั้นๆ โดยถือเป็นหน้าที่รับผิดชอบของทุกหน่วยงาน 

ในการจัดการและควบคุมความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ โดยมีนโยบายในการบริหารความเสี่ยง ดังนี้

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์การดำ�เนินธุรกิจ

	 เพื่อรักษาอัตราการเติบโตทางธุรกิจอย่างต่อเนื่อง ควบคู่กับการสร้างความมั่นคงทางด้านธุรกิจพลาสติก ได้กำ�หนดเป้า

หมายในการเป็นบริษัทผลิตพลาสติกที่มีศักยภาพการแข่งขันระดับโลก รวมถึงเป้าหมายในการให้บริการเพื่อทำ�ให้ลูกค้าของเราพอใจ   

บนพื้นฐานการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง และให้บรรลุเป้าหมายดังกล่าว จึงมีการกำ�หนดแผนกลยุทธ์ของแต่ละหน่วยงานโดยมุ่งเน้น

การรักษาความสามารถเชิงแข่งขันและนำ�ความได้เปรียบในทางการแข่งขันมาใช้ในการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับธุรกิจ และเป็นพื้นฐาน

สำ�คัญขององค์กรสู่ความเป็นเลิศอย่างยั่งยืนต่อไปในอนาคต

ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

	 บริษัทฯ มีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี่ยงนี้โดยการ

กำ�หนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม ดังนั้นบริษัทฯ จึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระสำ�คัญ

จากการให้สินเชื่อ นอกจากนี้การให้สินเชื่อของบริษัทฯ ไม่มีการกระจุกตัว เนื่องจากบริษัทฯ มีฐานของลูกค้าที่หลากหลายและมีอยู่

จำ�นวนมากรายจำ�นวนเงนิสงูสดุทีบ่รษิทัฯ อาจตอ้งสญูเสยีจากการใหส้นิเชือ่คอืมลูคา่ตามบญัชขีองลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีอ้ืน่ทีแ่สดง

อยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน
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ความเสี่ยงจากวัตถุดิบที่มีความสำ�คัญต่อการผลิต

	 บริษัทฯ ซื้อเม็ดพลาสติก 100% เป็นการสั่งซื้อจากตัวแทนในประเทศ โดยการซื้อเป็นสกุลเงินบาทราคาเม็ดพลาสติก     

ในตลาดโลกมีผลกระทบอย่างมากต่อต้นทุนวัตถุดิบของสินค้าพลาสติก เน่ืองจากเม็ดพลาสติกเป็นผลพลอยได้จากการกล่ันน้ำ�มันดิบ   

หากราคาน้ำ�มนัดบิในตลาดโลกสงูขึน้กม็ผีลทำ�ให ้ราคาเมด็พลาสตกิเพิม่สงูขึน้รวมถงึตน้ทนุการผลติทีเ่พิม่ขึน้ตามดว้ย ดงันัน้  ความ

ผนัผวนทีแ่ตกตา่งกนัออกไปตามสภาพตลาดและปจัจยัอืน่ๆ เชน่ ระดบัของอปุสงคแ์ละอปุทาน อตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศ 

เป็นต้น ดังนั้น หากราคาเม็ดพลาสติกในตลาดโลกสูงขึ้นก็จะทำ�ให้ราคาเม็ดพลาสติกในประเทศสูงขึ้นตามไปด้วย ซึ่งบริษัทฯ มี

แนวทางรองรับความเสี่ยง ดังนี้

1.	 มีการตรวจสอบและเปรียบเทียบราคาเม็ดพลาสติกจากผู้ขายมากกว่า 1 ราย ก่อนการสั่งซื้อ

2.	 ติดตามแนวโน้มราคาเม็ดพลาสติกจากผู้ขายภายในประเทศและต่างประเทศ

3.	 หากมีการขึ้นราคาของเม็ดพลาสติก บริษัทฯ ไม่ต้องรับภาระความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาเม็ดพลาสติก

เนื่องจากผู้ว่าจ้างได้ตกลงร่วมกันจะเป็นผู้รับความเสี่ยงนั้นโดยการรับภาระจากการปรับราคาของผลิตภัณฑ์ตาม             

การเปลี่ยนแปลงของราคาวัตถุดิบ

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

	 บรษิทัฯ  พจิารณาวา่ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นอยูใ่นระดบัต่ำ� เนือ่งจากปรมิาณของรายการทีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศ

ซึ่งเกิดขึ้นในระหว่างปีมีน้อยรายการและจำ�นวนเงินของแต่ละรายการเป็นจำ�นวนที่ค่อนข้างต่ำ�

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

	 บริษัทฯ  มีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบีย้ที่สำ�คญัอันเกีย่วเนื่องกับเงนิฝากธนาคารและตัว๋เงนิคลัง  อยา่งไรกต็าม เนื่องจาก

สนิทรพัยแ์ละหนีส้นิทางการเงนิสว่นใหญไ่มม่ดีอกเบีย้หรอืมอีตัราดอกเบีย้ทีป่รบัขึน้ลงตามอตัราตลาด หรอืมอีตัราดอกเบีย้คงทีซ่ึง่ใกล้

เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบันความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงอยู่ในระดับต่ำ�
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คำ�อธบิายและการวเิคราะหฐ์านะทางการเงนิและผลการดำ�เนนิงาน
ความสามารถในการทำ�กำ�ไร  
	 บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย มีความสามารถในการทำ�กำ�ไรในปี 2555 เพิ่มขี้นจากปี 2554 โดยอัตรา
ผลตอบแทนต่อการใช้สินทรัพย์ (ROA) เพิ่มขึ้นจาก 7.86% เป็น 12.07% และอัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ROE) เพิ่มขึ้นจาก 
9.94% เป็น 15.47% สำ�หรับกำ�ไรต่อหุ้นเพิ่มขึ้นจาก 2.31 บาท เป็น 3.70 บาท อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงาน เพิ่มขึ้นจาก 7.92% เป็น  
9.81% ในขณะเดียวกันอัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์รวม เพิ่มขึ้นจาก 1.07 เท่า เป็น 2.60 เท่า เมื่อพิจารณาถึงอัตรากำ�ไรขั้นต้น จะ
เห็นว่าในปี 2555 บริษัทฯ มีอัตรากำ�ไรขั้นต้น 13.94% เพิ่มขึ้นจากปี 2554 คือ 9.77% ในด้านอัตรากำ�ไรสุทธิเพิ่มขึ้นจากปีก่อนคือปี 2555 
เท่ากับ 8.55% ส่วนของปี 2554 เท่ากับ 6.79% ตามลำ�ดับ

	 เมื่อพิจารณาถึงเหตุผลที่ทำ�ให้อัตราการหมุนของสินทรัพย์รวมในปี 2555 เป็น 2.60 เท่า พบว่าประสิทธิภาพในการจัดการสินทรัพย์
ส่วนใหญ่ของกิจการยังสามารถใช้ประโยชน์เพียงพอต่อความต้องการของลูกค้า อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็วลดลงจากปีก่อน 2.84 เท่า เป็น 
2.39 เท่า อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือเพิ่มขึ้นจาก 12.96 รอบ เป็น 14 รอบ อันเนื่องมาจากยอดขายในปี 2555 เพิ่มขึ้น ระยะเวลา
การเกบ็หนีเ้ฉลีย่ลดลงจาก 56 วนั เปน็ 46 วนั ลกูหนีส้ว่นใหญเ่ปน็ลกูหนีท้ีย่งัไมค่รบกำ�หนดชำ�ระและไมม่ปีญัหาในการเรยีกเกบ็หนี ้เนือ่งจาก
เป็นลูกหนี้รายใหญ่ คือ บริษัทที่ผลิตรถยนต์ที่มีชื่อเสียงในประเทศไทย ส่วนระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ยเท่ากับ 26 วัน

	 กำ�ไรต่อหุ้นของบริษัทฯ เพิ่มขึ้นจาก 2.31 บาท ในปี 2554 เป็น 3.70 บาท ในปี 2555 ตามลำ�ดับ ทั้งนี้ ในปี 2555 บริษัทฯ มี
กำ�ไรสุทธิเพิ่มขึ้นจากปี 2554 ประมาณ 63.17% 

	 จากการวิเคราะห์งบการเงินของ บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) พบว่าบริษัทฯ มีความสามารถในการทำ�กำ�ไรในปี  2555 
เพิ่มขึ้นจากปี 2554 เนื่องจากสาเหตุ ดังนี้

	 รายได้จากการขายและบริการของบริษัทฯ ในปี  2555 เพิ่มขึ้นจากปี 2554 คิดเป็น 31.54% เนื่องจากสภาวะเศรษฐกิจเริ่มดีขึ้น
หลังจากเกิดผลกระทบจากเหตุอุทกภัยในประเทศ ทำ�ให้มีคำ�สั่งซื้อจากลูกค้าเพิ่มขึ้น เป็นเหตุให้รายได้จากการขายและบริการในงบการเงิน
เฉพาะกิจการเพิ่มขึ้นจากปี 2554 ประมาณ 247 ล้านบาท สำ�หรับอัตรากำ�ไรขั้นต้นต่อยอดขายเพิ่มขึ้นอย่างมากเมื่อเทียบกับปี 2554 โดย
เพิ่มขึ้นร้อยละ 9.77 เป็นร้อยละ 13.94 ในปี 2555 เนื่องจากสามารถขายชิ้นงานพลาสติกได้ในปริมาณที่เพิ่มมากขึ้นประกอบกับการมีนโย
บายในการควบคมุตน้ทนุ ทัง้ตน้ทนุพลงังานและตน้ทนุคา่แรงอยา่งสม่ำ�เสมอและมกีารปรบัปรงุบำ�รงุรกัษาเครือ่งจกัรใหส้ามารถผลติชิน้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ส่งผลให้เกิดของเสียลดลง ทำ�ให้สามารถควบคุมต้นทุนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 ส่วนรายได้อื่นลดลงประมาณ 8 ล้านบาท สาเหตุหลักเนื่องมาจากในปี 2554 บริษัทฯ ได้กลับรายการสำ�รองเผื่อหนี้สิน ซึ่งเคยตั้ง
ไว้จากปีที่ผ่านมา จำ�นวน 10 ล้านบาท

	 ส่วนในด้านค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารในปี 2555 เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2554 จำ�นวน 16 ล้านบาท ซึ่งสอดคล้องกับ
ยอดขายที่เพิ่มขึ้น โดยค่าใช้จ่ายหลักที่เพิ่มขึ้นคือค่าใช้จ่ายในการขนส่ง เป็นการเพิ่มสูงขึ้นตามปริมาณการขายสินค้า และตามราคาน้ำ�มันที่
เพิ่มสูงขึ้น แต่เมื่อคิดเป็นสัดส่วนร้อยละต่อยอดขายพบว่าใกล้เคียงกับปี 2554

การวิเคราะห์ความเสี่ยง  
	 ในส่วนที่เป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยงระยะสั้น หรือการวิเคราะห์สภาพคล่องของบริษัทฯ ในการชำ�ระหนี้ระยะสั้น พบว่าบริษัทฯ 
มีสภาพคล่องอยู่ในเกณฑ์ที่ดี ในปี 2555 บริษัทฯ มีสภาพคล่องลดลงจากปี 2554 คืออัตราทุนหมุนเวียนเท่ากับ 2.85 เท่า และ 3.36 เท่า 
เนื่องจากยอดเจ้าหนี้การค้าเพิ่มขึ้นจากการสั่งซื้อวัตถุดิบเข้ามารองรับการผลิตที่เพิ่มขึ้น ส่วนอัตราทุนหมุนเร็วเท่ากับ 2.39 เท่า และ 2.84 
เท่า ในระหว่างปี 2555 และ 2554 ตามลำ�ดับ  

ความสามารถในการชำ�ระหนี้
	 พจิารณาจากภาพโดยรวมแลว้ บรษิทัฯ ยงัมศีกัยภาพในการชำ�ระหนีไ้ดโ้ดยไมม่ผีลกระทบทางดา้นความเสีย่งใดๆ เมือ่พจิารณากระแส
เงินสดจากการดำ�เนินงานจะเห็นว่าในปี 2555 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดจากการดำ�เนินงานเป็นบวก ซึ่งเป็นข้อสนับสนุนให้เห็นว่าบริษัทฯ มี
ความสามารถในการชำ�ระหนี้ได้

	 โดยสรุป การที่บริษัทฯ ใช้แหล่งเงินทุนส่วนใหญ่จากการมีกระแสเงินสดในการดำ�เนินงานของปี 2555 บริษัทฯ คาดว่าความเสี่ยง
จากการชำ�ระหนี้อยู่ในระดับต่ำ� เนื่องจากบริษัทฯ ไม่มีภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

	 โครงสร้างทางการเงินของบริษัทฯ ที่ใช้ในการลงทุน ปรับปรุงกิจการของบริษัทฯ เงินส่วนใหญ่ได้มาจากผลการดำ�เนินงานในปี             
ภายในบริษัทฯ  มีสภาพคล่องอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  หนี้สินหมุนเวียนส่วนใหญ่เกิดจากการซื้อปัจจัยการผลิตและการลงทุนซื้อเครื่องจักรกับอุปกรณ์
ที่ใช้ในการผลิตสินค้าของบริษัทฯ
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบต่อผู้ถือหุ้น    

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) ประกอบด้วย รองศาสตราจารย์ ดร.พักตร์ผจง             
วัฒนสินธุ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ นายบรรเจิด ตั้งเลิศไพบูลย์ และนางสาวจุฑาทิพย์ อรุณานนท์ชัย เป็นกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ ภายใต้ขอบเขต และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท เป็นไป
ตามกฎบัตรและสอดคล้องตามข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในปี 2555 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้จัดให้มีการ
ประชุมรวม 4 ครั้ง มีกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุมครบองค์ประชุมทุกครั้ง โดยประชุมร่วมกับผู้บริหารระดับสูง ผู้จัดการฝ่าย
ตรวจสอบกิจการภายใน และผู้สอบบัญชี ในวาระที่เกี่ยวข้อง และได้เสนอรายงานผลการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบต่อ
คณะกรรมการบริษัทเป็นประจำ�ทุกไตรมาส สรุปสาระสำ�คัญของผลการปฏิบัติงานได้ ดังนี้               

	 1) การสอบทานงบการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานรายงานทางการเงิน รายไตรมาส และ
รายงานทางการเงินสำ�หรับปี 2555 ร่วมกับผู้สอบบัญชี และผู้บริหารที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้มั่นใจว่ารายงานทางการเงินของบริษัทฯ 
และบริษัทย่อยได้จัดทำ�ขึ้นอย่างถูกต้องตามที่ควรในสาระสำ�คัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ 
ครบถ้วน และเชื่อถือได้ พร้อมทั้งให้ข้อสังเกตและคำ�แนะนำ�เพื่อประโยชน์แก่บริษัทฯ

	 2) การสอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน บริษัทฯ มีการประเมินความเพียงพอของ
ระบบการควบคมุภายในในระดบับรหิาร โดยคณะกรรมการบรษิทัเปน็ผูป้ระเมนิในทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั ซึง่มคีณะกรรมการ
ตรวจสอบเขา้รว่มประชมุดว้ย เพือ่ทบทวนความเพยีงพอ และประสทิธภิาพของระบบการควบคมุภายในของบรษิทัฯ ซึง่คณะกรรมการ
บรษิทั มคีวามเหน็วา่ บรษิทัฯ ไดป้ฏบิตัติามองคป์ระกอบของระบบการควบคมุภายในอยา่งเหมาะสมแลว้ นอกจากนี ้คณะกรรมการ
ตรวจสอบไดพ้จิารณาความเปน็อสิระของหนว่ยงานตรวจสอบภายใน ใหค้วามเหน็ชอบในการประเมนิผลการปฏบิตังิานของผูจ้ดัการ
หนว่ยงานตรวจสอบตามทีฝ่า่ยจดัการเสนอ และใหค้วามเหน็ชอบเกีย่วกบัแผนงาน อตัรากำ�ลงั  ตลอดจนสอบทานผลการตรวจสอบ  
รวมทั้งติดตามผลการแก้ไขปรับปรุงในประเด็นที่มีนัยสำ�คัญ เพื่อให้ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ มีความเพียงพอเหมาะสม  
ตามที่คณะกรรมการตรวจสอบได้ให้ข้อเสนอแนะ       

	 3) การปฏิบัติตามกฎระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาสอบทานการปฏิบัติ
ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ 
เพื่อให้การดำ�เนินธุรกิจเป็นไปตามข้อกำ�หนดที่วางไว้

	 4) การสอบทานรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน ์คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาและสอบทาน
รายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทฯ กับบริษัทย่อย และบริษัทร่วม รวมทั้งรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ ว่า
เป็นไปตามเงื่อนไขปกติทางการค้าทั่วไป โดยคำ�นึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ เป็นสำ�คัญ

	 5) การประเมนิตนเองในการปฏบิตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระเมนิตนเอง
เกีย่วกบัการปฏบิตัหินา้ทีต่ามขอ้บงัคบัคณะกรรมการตรวจสอบ มคีวามเหน็วา่การปฏบิตัหินา้ทีส่ว่นใหญข่องคณะกรรมการตรวจสอบ
เป็นไปตามข้อบังคับของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 6) การพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำ�หนดค่าสอบบัญชีประจำ�ปี 2556 คณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณาคัดเลือก  เสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชีต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อขออนุมัติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 
ในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท สำ�นักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทในระดับสากลที่มีเครือข่ายครอบคลุมในหลาย
ประเทศ เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) ประจำ�ปี 2556 ด้วยค่าสอบบัญชีเป็นเงิน 880,000 บาท 
(แปดแสนแปดหมื่นบาทถ้วน) เพิ่มขึ้นจากงวดบัญชีของปีก่อน 30,000 บาท (สามหมื่นบาทบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 3.53	
							    
	 ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

	 (รองศาสตราจารย์ ดร. พักตร์ผจง วัฒนสินธุ์)
	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
	 บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)
	 วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2556
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
ต่อรายงานทางการเงิน
	 คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อยและสารสนเทศทางการเงิน  

ทีป่รากฏในรายงานประจำ�ป ีงบการเงนิดงักลา่วจดัทำ�ขึน้ตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป โดยเลอืกใชน้โยบาย

บัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ำ�เสมอ ทั้งยังใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังและประมาณการอย่างดีที่สุดใน 

การจัดทำ� รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสำ�คัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

	 คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้รับผิดชอบต่อการจัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดีและควบคุมดูแลให้มี                  

การปฏิบัติตามระบบดังกล่าว ได้แจ้งข้อมูลการประเมินระบบควบคุมภายในเป็นประจำ�ทุกปีต่อผู้สอบบัญชีและ

กรรมการตรวจสอบของบรษิทั ซึง่ครอบคลมุถงึขอ้บกพรอ่งและการเปลีย่นแปลงทีส่ำ�คญัของระบบการควบคมุภายใน 

รวมทัง้การกระทำ�ทีม่ชิอบทีอ่าจมผีลกระทบตอ่การจดัทำ�รายงานของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัขอ้

กำ�หนดกฎหมายและมีความครบถ้วนถูกต้อง

	

	 คณะกรรมการบริษัท ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระและกรรมการที่

ไมเ่ปน็ผูบ้รหิารเปน็ผูด้แูลรบัผดิชอบเกีย่วกบัคณุภาพของรายงานทางการเงนิและระบบควบคมุภายใน  สว่นความเหน็

ของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องนี้ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ใน

รายงานประจำ�ปีแล้ว

	 ดังนั้น คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในบริษัทฯ โดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจ

และสามารถสร้างความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้และแน่ใจว่าบริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลในส่วน

ที่เป็นสาระสำ�คัญของงบการเงินทั้ง ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 อย่างถูกต้อง

ครบถ้วนแล้ว			                          

ในนามคณะกรรมการบริษัท

	 ( นายฐิติวัฒน์  สืบแสง )	 ( นายสุพจน์  ขันธวิจิตร์ )
	 ประธานกรรมการ	 กรรมการผู้จัดการ
	 วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2556	 วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2556
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)  

	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน

ซึ่งแสดงเงินลงทุนโดยวิธีส่วนได้ส่วนเสีย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วน

ของผูถ้อืหุน้รวมและงบกระแสเงนิสดรวม สำ�หรบัปสีิน้สดุวนัเดยีวกนั รวมถงึหมายเหตสุรปุนโยบายการบญัชทีีส่ำ�คญัและหมายเหตุ

เรื่องอื่นๆ และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน

	 ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำ�และการนำ�เสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินและรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำ�เป็นเพื่อให้สามารถจัดทำ�งบการเงินที่ปราศจากการ

แสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี

	 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติ

งานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งกำ�หนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อกำ�หนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบัติ

งานตรวจสอบเพ่ือให้ได้ความเช่ือม่ันอย่างมีเหตุผลว่า งบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญหรือไม่

	 การตรวจสอบรวมถงึการใชว้ธิกีารตรวจสอบเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่หลกัฐานการสอบบญัชเีกีย่วกบัจำ�นวนเงนิและการเปดิเผยขอ้มลู

ในงบการเงนิ วธิกีารตรวจสอบทีเ่ลอืกใชข้ึน้อยูก่บัดลุยพนิจิของผูส้อบบญัช ีซึง่รวมถงึการประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดั

ตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเปน็สาระสำ�คญัของงบการเงนิไมว่า่จะเกดิจากการทจุรติหรอืขอ้ผดิพลาด ในการประเมนิความเสีย่งดงักลา่ว ผูส้อบ

บญัชพีจิารณาการควบคมุภายในทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัทำ�และการนำ�เสนองบการเงนิโดยถกูตอ้งตามทีค่วรของกจิการ เพือ่ออกแบบวธิี

การตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ

กจิการ การตรวจสอบรวมถงึการประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีีผู่บ้รหิารใชแ้ละความสมเหตสุมผลของประมาณการ

ทางบัญชีที่จัดทำ�ขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการนำ�เสนองบการเงินโดยรวม 

	 ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของ

ข้าพเจ้า

ความเห็น

	 ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้น แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ผลการดำ�เนินงาน และกระแสเงินสด 

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก 

จำ�กัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำ�คัญตามมาตรฐาน การรายงานทางการเงิน  

	 ณรงค์ พันตาวงษ์

	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3315

บริษัท สำ�นักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำ�กัด

กรุงเทพฯ: 13 กุมภาพันธ์ 2556
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				                               (หน่วย : บาท)

	 งบการเงินซึ่ง 
 	 แสดงเงินลงทุนโดย 
 	 วิธีส่วนได้ส่วนเสีย 	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 หมายเหตุ	 2555	 2554	 2555	 2554

สินทรัพย์						    

สินทรัพย์หมุนเวียน						    

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 8	  222,048,480 	 216,212,724 	 222,048,480 	 198,872,436 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 9	  158,539,002 	 101,026,435 	 158,539,002 	  97,832,151 

สินค้าคงเหลือ 	 10	  69,731,166 	  56,875,380 	  69,731,166 	  56,875,380 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น		   4,990,267 	  1,039,321 	  4,990,267 	  1,039,321 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน		   455,308,915 	 375,153,860 	 455,308,915 	 354,619,288 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน						    

เงินลงทุนที่มีภาระค้ำ�ประกัน	 11	  11,500,000 	  11,500,000 	  11,500,000 	  11,500,000 

เงินลงทุนในบริษัทย่อย	 12	  - 	  - 	  - 	  14,600,000 

เงินลงทุนในบริษัทร่วม	 13	  9,829,013 	  8,968,606 	  2,499,990 	  2,499,990 

เงินลงทุนระยะยาวอื่น	 14	  20,002,200 	  19,997,200 	  20,002,200 	  19,997,200 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน	 15	  3,738,143 	  3,738,143 	  3,738,143 	  3,738,143 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์	 16	  273,386,381 	 279,463,950 	 273,386,381 	 279,463,950 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 17	  2,330,262 	  3,830,228 	  2,330,262 	  3,830,228 

ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย		   28,369,216 	  25,949,856 	  28,369,216 	  25,949,856 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน		   349,155,215 	 353,447,983 	 341,826,192 	 361,579,367 

รวมสินทรัพย์		   804,464,130 	 728,601,843 	 797,135,107 	 716,198,655 

									       

	

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้						   

				  

บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)	

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

งบแสดงฐานะการเงิน
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บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)	

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555
				                               (หน่วย : บาท)

	 งบการเงินซึ่ง 
 	 แสดงเงินลงทุนโดย 
 	 วิธีส่วนได้ส่วนเสีย 	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 หมายเหตุ	 2555	 2554	 2555	 2554

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น						    

หนี้สินหมุนเวียน						    

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 18	  155,156,544 	 105,529,265 	 155,156,544 	 108,204,422 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น		   4,323,000 	  6,132,000 	  4,323,000 	  6,132,000 

รวมหนี้สินหมุนเวียน		   159,479,544 	 111,661,265 	 159,479,544 	 114,336,422 

หนี้สินไม่หมุนเวียน						    

สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 19	  32,345,595 	  33,691,311 	  32,345,595 	  33,691,311 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน		   32,345,595 	  33,691,311 	  32,345,595 	  33,691,311 

รวมหนี้สิน		   191,825,139 	 145,352,576 	 191,825,139 	 148,027,733 

ส่วนของผู้ถือหุ้น						    

ทุนเรือนหุ้น						    

	 ทุนจดทะเบียน 						    

		  หุ้นสามัญ 25,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท		   250,000,000 	 250,000,000 	 250,000,000 	 250,000,000 

	 ทุนออกจำ�หน่ายและชำ�ระเต็มมูลค่าแล้ว						    

		  หุ้นสามัญ 25,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท		   250,000,000 	 250,000,000 	 250,000,000 	 250,000,000 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ		   167,200,000 	 167,200,000 	 167,200,000 	 167,200,000 

กำ�ไรสะสม						    

	 จัดสรรแล้ว - สำ�รองตามกฎหมาย	 20	  62,500,000 	  62,500,000 	  62,500,000 	  62,500,000 

	 ยังไม่ได้จัดสรร		   132,938,991 	  95,425,860 	 125,609,968 	  88,470,922 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ		   612,638,991 	 575,125,860 	 605,309,968 	 568,170,922 

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทย่อย		  - 	  8,123,407 	  - 	  - 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น		   612,638,991 	 583,249,267 	 605,309,968 	 568,170,922 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น		   804,464,130 	 728,601,843 	 797,135,107 	 716,198,655 

 

									       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้						   

				  

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
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กำ�ไรขาดทุน						    
รายได้							    
รายได้จากการขายและบริการ		   1,029,585,424 	 782,723,040	 1,029,585,424	 782,723,040 
รายได้อื่น						    
	 รายได้จากการขายเศษวัสดุ		   12,380,057 	  8,345,771 	  12,380,057 	  8,345,771 
	 เงินปันผลรับ	 14	  25,396,444 	  31,595,576 	  25,396,444 	 31,595,576 
	 อื่นๆ			   14,177,753 	  26,491,531 	  14,426,171 	 24,924,510 
รวมรายได	้	   1,081,539,678	 849,155,918	 1,081,788,096	 847,588,897 
ค่าใช้จ่าย						    
ต้นทุนขายและบริการ		   886,079,049 	 706,231,955 	 886,079,049 	 706,231,955 
ค่าใช้จ่ายในการขาย		   43,709,441 	  28,091,060 	  43,709,441 	 28,091,060 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร		   46,588,025 	  48,240,795 	  46,254,029 	 45,845,345 
รวมค่าใช้จ่าย		   976,376,515 	 782,563,810 	 976,042,519 	 780,168,360 
กำ�ไรก่อนส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม						    
	 และค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้		   105,163,163 	  66,592,108 	 105,745,577 	 67,420,537 
ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	 13	  860,407 	  679,137 	  - 	  - 
กำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได	้	   106,023,570 	  67,271,245 	 105,745,577 	 67,420,537 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้		   (13,609,391)	  (10,953,773)	  (13,609,391)	 (10,953,773)
กำ�ไรสำ�หรับปี		   92,414,179 	  56,317,472 	  92,136,186 	 56,466,764 
									       
กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำ�หรับปี		   - 	  - 	  - 	  - 
									       
กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี		   92,414,179 	  56,317,472 	  92,136,186 	 56,466,764 
									       
การแบ่งปันกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม						    
ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ		   92,510,271 	  57,657,421 	  92,136,186 	 56,466,764 
ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทย่อย	  	 (96,092)	 (1,339,949)	  - 	  - 
					      92,414,179 	  56,317,472 			 
					      -   	  -   			 
กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน	 22					   
กำ�ไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทฯ		   3.70 	  2.31 	  3.69 	  2.26 
									       
	
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้	

บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)	

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555	

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ	

				                               (หน่วย : บาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 หมายเหตุ	 2555	 2554	 2555	 2554
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน						    
กำ�ไรก่อนภาษี		   106,023,570 	  67,271,245 	 105,745,577 	 67,420,537 
รายการปรับกระทบยอดกำ�ไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)					   
	 จากกิจกรรมดำ�เนินงาน						    
	 ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำ�หน่าย	 16, 17	  57,788,692 	  58,039,949 	  57,788,692 	 56,348,695 
	 โอนกลับรายการปรับลดสินค้าคงเหลือให้เป็น
		  มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ 	 10	  (622,789)	  (1,581,612)	  (622,789)	  (132,093)
	 กำ�ไรจากการจำ�หน่าย/ตัดจำ�หน่ายอุปกรณ์	 16	  (1,246,829)	  (4,750,420)	  (1,246,829)	  (3,162,503)
	 ขาดทุนจากการด้อยค่าของอุปกรณ์	 16	  - 	  3,482,410 	  - 	  - 
	 ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	 13	  (860,407)	  (679,137)	  - 	  - 
	 กำ�ไรจากการรับเงินคืนทุนจากบริษัทย่อย		   - 	  - 	  (307,869)	  - 
	 ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย	 12	  - 	  - 	  -   	 3,000,000 
	 (กำ�ไร) ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง		   173,432 	  (62,435)	  173,432 	  (62,435)
	 รายได้เงินปันผลจากเงินลงทุนระยะยาวอื่น	 14	  (25,396,444)	  (31,595,576)	  (25,396,444)	 (31,595,576)
	 สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน		   1,957,569 	  2,490,617 	  1,957,569 	  2,490,617 
	 โอนกลับสำ�รองเผื่อหนี้สิน		   - 	  (9,725,109)	  - 	  (9,725,109)
	 ดอกเบี้ยรับ		   (4,463,646)	  (3,548,501)	  (4,463,646)	  (3,548,501)
กำ�ไรจากการดำ�เนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย	์					   
	 และหนี้สินดำ�เนินงาน		   133,353,148 	  79,341,431 	 133,627,693 	 81,033,632 
สินทรัพย์ดำ�เนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง						    
	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น		   (57,701,957)	  50,358,768 	  (60,896,241)	  50,595,042 
	 สินค้าคงเหลือ		   (12,232,997)	  (3,172,214)	  (12,232,997)	  (4,621,733)
	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น		   (3,950,946)	  (383,692)	  (3,950,946)	  (383,692)
หนี้สินดำ�เนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)						    
	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น		   50,757,092 	  (25,029,857)	  50,903,634 	 (25,045,308)
	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น		   (1,809,000)	  3,756,000 	  (1,809,000)	  3,756,000 
	 หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น		   (3,303,285)	  (1,135,376)	  (3,303,285)	  (1,135,376)
เงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน		   105,112,055 	 103,735,060 	 102,338,858 	 104,198,565 
จ่ายภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย		   (28,686,014)	  (24,246,366)	  (28,686,014)	 (24,246,366)
รับเงินคืนภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย		   12,657,263 	  20,172,155 	  12,657,263 	 20,172,155 
เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำ�เนินงาน		   89,083,304 	  99,660,849 	  86,310,107 	 100,124,354 
									       
	
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้						   
				  

งบกระแสเงินสด

				                               (หน่วย : บาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 หมายเหตุ	 2555	 2554	 2555	 2554

บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)	

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555	
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน						    
ซื้ออาคารและอุปกรณ์	 16	  (46,265,148)	  (28,775,789)	  (46,265,148)	 (28,722,033)
จ่ายชำ�ระเจ้าหนี้ค่าซื้ออุปกรณ์		   (4,803,502)	  (1,832,791)	  (7,625,201)	  (1,832,791)
เงินสดรับจากการจำ�หน่ายอุปกรณ์		   1,686,909 	  14,490,984 	  1,686,909 	  4,003,303 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนเพิ่มขึ้น		   (712,400)	  (2,311,361)	  (712,400)	  (2,311,361)
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำ�ประกันลดลง		   - 	  22,000 	  - 	  - 
เงินลงทุนที่มีภาระค้ำ�ประกันเพิ่มขึ้น		   - 	  (2,500,000)	  - 	  (2,500,000)
เงินลงทุนระยะยาวอื่นเพิ่มขึ้น	 14	  (5,000)	  - 	  (5,000)	  - 
เงินปันผลรับจากเงินลงทุนระยะยาวอื่น	 14	  25,396,444 	  31,595,576 	  25,396,444 	 31,595,576 
ดอกเบี้ยรับ		   4,479,604 	  3,615,296 	  4,479,604 	  3,615,296 
รับเงินคืนทุนจากบริษัทย่อย	 12	  - 	  - 	  14,907,869 	  - 
เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน		   (20,223,093)	  14,303,915 	  (8,136,923)	  3,847,990 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน						    
จ่ายเงินปันผล	 25	  (54,997,140)	  (49,997,400)	  (54,997,140)	 (49,997,400)
จ่ายคืนทุนให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม						    
	 ของบริษัทย่อย		   (8,027,315)	  - 	  - 	  - 
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน		   (63,024,455)	  (49,997,400)	  (54,997,140)	 (49,997,400)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้นสุทธิ		   5,835,756 	  63,967,364 	  23,176,044 	 53,974,944 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี		   216,212,724 	 152,245,360 	 198,872,436 	 144,897,492 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี		   222,048,480 	 216,212,724 	 222,048,480 	 198,872,436 
					      - 	  - 	  - 	  - 
ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม						    
รายการที่ไม่ใช่เงินสด						    
	 รายการซื้ออุปกรณ์ที่ยังไม่ได้จ่ายชำ�ระ		   3,673,689 	  4,803,502 	  3,673,689 	  7,625,201 
      						    
				  
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้	

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

				                               (หน่วย : บาท)

	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

	 หมายเหตุ	 2555	 2554	 2555	 2554

บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน)	

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555	
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 

บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) 

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 

1.	 ข้อมูลทั่วไป

1.1	 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ

	 บรษิทั ยเูนีย่นพลาสตกิ จำ�กดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) เปน็บรษิทัมหาชนซึง่จดัตัง้และมภีมูลิำ�เนาในประเทศไทย 

โดยมบีรษิทั สหยเูนีย่น จำ�กดั (มหาชน) ซึง่เปน็บรษิทัทีจ่ดทะเบยีนจดัตัง้ในประเทศไทยเปน็บรษิทัใหญ ่ธรุกจิ

หลกัของบรษิทัฯ คอืการรบัจา้งผลติชิน้สว่นพลาสตกิ นอกจากนีบ้รษิทัฯ  ยงัรบัจา้งผลติและซอ่มแซมแมพ่มิพ์

ซึง่รายไดจ้ากการขายและบรกิารดงักลา่วมจีำ�นวนทีไ่มเ่ปน็สาระสำ�คญั ทีอ่ยูต่ามทีจ่ดทะเบยีนของบรษิทัฯ อยู่

ที่ 11/1 หมู่ 14 นิคมอุตสาหกรรมบางชัน ถนนเสรีไทย แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร

1.2	 ข้อมูลของบริษัทย่อย

	 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2555 บริษัท ยูเนี่ยน โกเทค โมลดส์ จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้จดทะเบียนเสร็จการ

ชำ�ระบัญชีแล้ว บริษัทฯ ได้รับเงินคืนทุนจากบริษัทย่อยเป็นจำ�นวน 14.9 ล้านบาท ตามที่กล่าวในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินข้อ 12

2.	 เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงิน

2.1	 งบการเงินนี้จัดทำ�ขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่กำ�หนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยแสดง

รายการในงบการเงินตามข้อกำ�หนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที่ 28 กันยายน 2554 ออกตาม

ความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543

	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯ ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษา

อังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้

	 งบการเงินนี้ได้จัดทำ�ขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี
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2.2	 เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงินรวม

ก)	 งบการเงินรวมนี้ได้จัดทำ�ขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไป

นี้เรียกว่า “บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทย่อย”) ดังต่อไปนี้

		

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ
จัดตั้งขึ้น
ในประเทศ

อัตราร้อยละ
ของการถือหุ้น

2555 2554

ร้อยละ ร้อยละ

บริษัท ยูเนี่ยน โกเทค โมลดส์ จำ�กัด รับจ้างผลิตและ
ซ่อมแซมแม่พิมพ์

ไทย - 65

ข)	 บริษัทฯ นำ�งบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดทำ�งบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทฯ มีอำ�นาจใน

การควบคุมบริษัทย่อยจนถึงวันที่บริษัทฯ สิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น  

ค)	 งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดทำ�ขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่สำ�คัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ

ง)	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระสำ�คัญได้ถูกตัดออกจากงบ

การเงินรวมนี้แล้ว 

จ)	 ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอำ�นาจควบคุม คือ จำ�นวนกำ�ไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อย 

ส่วนที่ไม่ได้เป็นของบริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุนรวมและ

ส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินรวม

2.3	 บริษัทฯ จัดทำ�งบการเงินเฉพาะกิจการเพื่อประโยชน์ต่อสาธารณะ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อย และ

บริษัทร่วมตามวิธีราคาทุน

3.	 มาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ยังไม่มีผลบังคับใช้

	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหม่ซึ่งมีผลบังคับใช้สำ�หรับ

รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 ตามรายละเอียดข้างล่างนี้ 

	 มาตรฐานการบัญชี

		  ฉบับที่ 12	 ภาษีเงินได้

		  ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2552)	 การบัญชีสำ�หรับเงนิอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปดิเผยขอ้มูลเกีย่วกบั

				    ความช่วยเหลือจากรัฐบาล

		  ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552)	 ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศ

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

		  ฉบับที่ 8	 ส่วนงานดำ�เนินงาน
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	 การตีความมาตรฐานการบัญชี	

		  ฉบับที่ 10	 ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที่ไม่มีความเกี่ยวข้องอย่างเฉพาะ	

			   เจาะจงกับกิจกรรมดำ�เนินงาน

		  ฉบับที่ 21	 ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ที่ไม่ได้คิดค่าเสื่อมราคา	

			   ที่ตีราคาใหม่

		  ฉบับที่ 25	 ภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการ หรือของ

				    ผู้ถือหุ้น

	 ฝา่ยบรหิารของบรษิทัฯ เชือ่วา่มาตรฐานการบญัชขีา้งตน้จะไมม่ผีลกระทบอยา่งเปน็สาระสำ�คญัตอ่งบการเงนิ

เมื่อนำ�มาถือปฏิบัติ ยกเว้นมาตรฐานการบัญชีดังต่อไปนี้

	 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 เรื่อง ภาษีเงินได้

	 มาตรฐานการบญัชฉีบบันีก้ำ�หนดใหก้จิการระบผุลแตกตา่งชัว่คราวทีเ่กดิจากความแตกตา่งของมลูคา่สนิทรพัย์

และหน้ีสินระหว่างเกณฑ์ทางบัญชีและภาษีอากร เพ่ือรับรู้ผลกระทบทางภาษีเป็นสินทรัพย์หรือหน้ีสินภาษีเงินได้ 

รอการตัดบัญชีตามหลักเกณฑ์ที่กำ�หนด ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ คาดว่าการนำ�มาตรฐานการบัญชีดังกล่าว    

มาใช้จะมีผลทำ�ให้กำ�ไรสะสมที่ยกมาต้นปี 2556 มีจำ�นวนเพิ่มขึ้นประมาณ 6.1 ล้านบาท

	 นอกจากนี้ สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 30/2555 - 34/2555 ซึ่งลงประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2556 ให้ใช้แนวปฏิบัติทางบัญชีและการตีความมาตรฐานการ

บัญชี ดังต่อไปนี้

		  วันที่มีผลบังคับใช้

แนวปฏิบัติทางบัญชีเกี่ยวกับการโอนและการรับโอนสินทรัพย์ทางการเงิน	 1 มกราคม 2556

การตีความมาตรฐานการบัญชี		

  ฉบับที่ 29	 การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ	 1 มกราคม 2557

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	

  ฉบับที่ 4	 การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญา	 1 มกราคม 2557

	   เช่าหรือไม่

  ฉบับที่ 12	 ข้อตกลงสัมปทานบริการ	 1 มกราคม 2557

  ฉบับที่ 13	 โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า	 1 มกราคม 2557

	 ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ เชื่อว่าแนวปฏิบัติทางบัญชีและการตีความมาตรฐานการบัญชีข้างต้น จะไม่มีผล 

กระทบอย่างเป็นสาระสำ�คัญต่องบการเงินเมื่อนำ�มาถือปฏิบัติ
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4.	 นโยบายการบัญชีที่สำ�คัญ 

4.1	 การรับรู้รายได้

	 ขายสินค้า

	 รายไดจ้ากการขายสนิคา้รบัรูเ้มือ่บรษิทัฯ ไดโ้อนความเสีย่งและผลตอบแทนทีม่นียัสำ�คญัของความเปน็เจา้ของ

สินค้าให้กับผู้ซื้อแล้ว รายได้จากการขายแสดงมูลค่าตามราคาในใบกำ�กับสินค้าโดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม 

สำ�หรับสินค้าที่ได้ส่งมอบหลังจากหักส่วนลดแล้ว	

	 รายได้ค่าบริการ

	 รายได้ค่าบริการรับรู้เมื่อได้ให้บริการแล้วโดยพิจารณาถึงขั้นความสำ�เร็จของงาน

	 เงินปันผลรับ

	 เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯ มีสิทธิในการรับเงินปันผล

4.2	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดหมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มี              

สภาพคล่องสูง ซึ่งถึงกำ�หนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจำ�กัดใน

การเบิกใช้ 

4.3	 ลูกหนี้การค้า

	 ลูกหน้ีการค้าแสดงมูลค่าตามจำ�นวนมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับ บริษัทฯ บันทึกค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญสำ�หรับผลขาดทุน

โดยประมาณทีอ่าจเกดิขึน้จากการเกบ็เงนิจากลกูหนีไ้มไ่ด ้ซึง่โดยทัว่ไปพจิารณาจากประสบการณก์ารเกบ็เงนิ

และการวิเคราะห์อายุหนี้ 

4.4	 สินค้าคงเหลือ

	 สินค้าสำ�เร็จรูปและงานระหว่างผลิตแสดงมูลค่าตามราคาทุนมาตรฐาน (ซึ่งใกล้เคียงกับต้นทุนจริง) หรือ

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำ�กว่า ราคาทุนดังกล่าวหมายถึงต้นทุนในการผลิตทั้งหมดรวมทั้งค่า

โสหุ้ยโรงงานด้วย

	 วัตถุดิบ อะไหล่ และวัสดุโรงงานแสดงมูลค่าตามราคาทุน (วิธีเข้าก่อน-ออกก่อน) หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ

แล้วแต่ราคาใดจะต่ำ�กว่า และจะถือเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนการผลิตเมื่อมีการเบิกใช้
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4.5	 เงินลงทุน

ก)	 เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะครบกำ�หนดชำ�ระในหนึ่งปี รวมทั้งที่จะถือจนครบกำ�หนดแสดงมูลค่าตาม

วิธีราคาทุนตัดจำ�หน่าย บริษัทฯ ตัดบัญชีส่วนเกิน/รับรู้ส่วนต่ำ�กว่ามูลค่าตราสารหนี้ตามอัตราดอกเบี้ย

ที่แท้จริง ซึ่งจำ�นวนที่ตัดจำ�หน่าย/รับรู้นี้จะแสดงเป็นรายการปรับกับดอกเบี้ยรับ

ข)	 เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทั่วไป ซึ่งแสดงในราคาทุน

สุทธิจากค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)  

ค)	 เงินลงทุนในบริษัทร่วมที่แสดงอยู่ในงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนได้เสีย 

ง)	 เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่มทีแ่สดงอยูใ่นงบการเงนิเฉพาะกจิการแสดงมลูคา่ตามวธิรีาคาทนุ

4.6	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 บริษัทฯ บันทึกมูลค่าเริ่มแรกของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในราคาทุนซึ่งรวมต้นทุนการทำ�รายการ หลัง

จากนั้น บริษัทฯ จะบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)

	 บริษัทฯ รับรู้ผลต่างระหว่างจำ�นวนเงินที่ได้รับสุทธิจากการจำ�หน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ในส่วน

ของกำ�ไรหรือขาดทุนในงวดที่ตัดรายการอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนออกจากบัญชี

4.7	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

	 ทีด่นิแสดงมลูคา่ตามราคาทนุ อาคารและอปุกรณแ์สดงมลูคา่ตามราคาทนุหกัคา่เสือ่มราคาสะสม และคา่เผือ่

การด้อยค่าของสินทรัพย์ (ถ้ามี) 

	 ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ที่คำ�นวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดย

ประมาณดังนี้

	 อาคารและสิ่งปลูกสร้าง					       -		  5, 10, 20 ปี

	 เครื่องจักรและอุปกรณ์					       -		  5, 10, 15 ปี

	 เครื่องตกแต่ง ติดตั้ง และเครื่องใช้สำ�นักงาน		    -		  3, 5 ปี

	 ยานพาหนะ							        -		  5 ปี

	 ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการคำ�นวณผลการดำ�เนินงาน

	 ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาสำ�หรับที่ดิน และสินทรัพย์ระหว่างติดตั้งและระหว่างก่อสร้าง
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	 บริษัทฯ ตัดรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ออกจากบัญชี เมื่อจำ�หน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจำ�หน่ายสินทรัพย์ รายการผลกำ�ไรหรือขาดทุนจากการ

จำ�หน่ายสินทรัพย์ จะรับรู้ในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯ ตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี

4.8	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

	 บริษัทฯ บันทึกต้นทุนเริ่มแรกของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่ได้มาตามราคาทุน ภายหลังการรับรู้รายการเริ่มแรก 

สินทรพัยไ์มม่ตีวัตนแสดงมลูคา่ตามราคาทนุหกัคา่ตดัจำ�หนา่ยสะสมและคา่เผือ่การดอ้ยคา่สะสม (ถา้ม)ี ของ

สินทรัพย์นั้น

	 บรษิทัฯ ตดัจำ�หนา่ยสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนทีม่อีายกุารใหป้ระโยชนจ์ำ�กดัอยา่งมรีะบบตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์

ของสนิทรพัยน์ัน้ และจะประเมนิการดอ้ยคา่ของสนิทรพัยด์งักลา่วเมือ่มขีอ้บง่ชีว้า่สนิทรพัยน์ัน้เกดิการดอ้ยคา่ 

บริษัทฯ จะทบทวนระยะเวลาการตัดจำ�หน่ายและวิธีการตัดจำ�หน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกสิ้นปี

เป็นอย่างน้อย ค่าตัดจำ�หน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนของบริษัทฯ เป็นซอฟแวร์คอมพิวเตอร์ซึ่งมีอายุการให้ประโยชน์ 3 และ 5 ปี

4.9	 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำ�นาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูก 

บริษัทฯ ควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ

	 นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลที่มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรง

หรือทางอ้อมซึ่งทำ�ให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำ�คัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหารสำ�คัญ กรรมการหรือพนักงานของ 

บริษัทฯ ที่มีอำ�นาจในการวางแผนและควบคุมการดำ�เนินงานของบริษัทฯ

4.10	สัญญาเช่าระยะยาว

	 สัญญาเช่าที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไป

ให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของ

สนิทรพัยท์ีเ่ชา่หรอืมลูคา่ปจัจบุนัสทุธขิองจำ�นวนเงนิทีต่อ้งจา่ยตามสญัญาเชา่แลว้แตม่ลูคา่ใดจะต่ำ�กวา่ ภาระ

ผกูพนัตามสญัญาเชา่หกัคา่ใชจ้า่ยทางการเงนิจะบนัทกึเปน็หนีส้นิระยะยาว สว่นดอกเบีย้จา่ยจะบนัทกึในสว่น

ของกำ�ไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพย์ที่ได้มาตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสื่อมราคา

ตลอดอายุการใช้งานของสินทรัพย์ที่เช่า 

 	 จำ�นวนเงนิทีจ่า่ยตามสญัญาเชา่ดำ�เนนิงานรบัรูเ้ปน็คา่ใชจ้า่ยในสว่นของกำ�ไรหรอืขาดทนุตามวธิเีสน้ตรงตลอด

อายุของสัญญาเช่า
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4.11	เงินตราต่างประเทศ

	 รายการทีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศแปลงคา่เปน็เงนิบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ วนัทีเ่กดิรายการ สนิทรพัย์

และหนี้สินที่เป็นตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ 

วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

	 กำ�ไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนรวมอยู่ในการคำ�นวณผลการดำ�เนินงาน

4.12	การด้อยค่าของสินทรัพย์

	 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จะทำ�การประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์หรือ

สนิทรพัยท์ีไ่มม่ตีวัตนอืน่ของบรษิทัฯ หากมขีอ้บง่ชีว้า่สนิทรพัยด์งักลา่วอาจดอ้ยคา่ บรษิทัฯ รบัรูข้าดทนุจากการ

ด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ำ�กว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้มูลค่า

ที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์ 

แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า 

	 บริษัทฯ จะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน 

4.13	ผลประโยชน์พนักงาน

	 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

	 บริษัทฯ รับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

	 โครงการสมทบเงิน

	 บริษัทฯ และพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและ

เงินที่บริษัทฯ จ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของ 

บริษัทฯ เงินที่บริษัทฯ จ่ายสมทบกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ

	 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

	 บริษัทฯ มีภาระสำ�หรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน และตาม

โครงการเงินช่วยเหลือหลังออกจากงาน ซึ่งบริษัทฯ ถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลัง

ออกจากงานสำ�หรับพนักงาน 
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	 บริษัทฯ คำ�นวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วย

ที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ทำ�การประเมินภาระผูกพัน

ดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

	 ผลกำ�ไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย สำ�หรับโครงการผลประโยชน์หลัง

ออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในกำ�ไรหรือขาดทุน

	 หนี้สินของโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน ประกอบด้วย มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพัน

ตามโครงการผลประโยชน์ หักด้วย ต้นทุนบริการในอดีตที่ยังไม่ได้รับรู้ และผลกำ�ไรขาดทุนจากการประมาณ

การตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่ยังไม่ได้รับรู้

	 ในการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน เป็นครั้งแรกในปี 2554 

บริษัทฯ เลือกรับรู้หนี้สินในช่วงการเปลี่ยนแปลงที่น้อยกว่าหนี้สินที่รับรู้ ณ วันเดียวกันตามนโยบายการบัญชี

เดิม โดยบันทึกด้วยวิธีปรับย้อนหลัง

4.14	ประมาณการหนี้สิน

	 บรษิทัฯ จะบนัทกึประมาณการหนีส้นิไวใ้นบญัชเีมือ่มภีาระผกูพนัซึง่เปน็ผลมาจากเหตกุารณใ์นอดตีไดเ้กดิขึน้

แล้ว และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯ จะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระ

ผูกพันนั้นและบริษัทฯ สามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ

4.15	ภาษีเงินได้

	 บรษิทัฯ บนัทกึภาษเีงนิไดต้ามจำ�นวนทีค่าดวา่จะจา่ยใหก้บัหนว่ยงานจดัเกบ็ภาษขีองรฐั โดยคำ�นวณจากกำ�ไร

ทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่กำ�หนดในกฎหมายภาษีอากร

6.	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สำ�คัญ

 	 ในการจัดทำ�งบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการ

ประมาณการในเรื่องที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบ

ต่อจำ�นวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจ

แตกต่างไปจากจำ�นวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่สำ�คัญมีดังนี้

	 สัญญาเช่า 

	 ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดำ�เนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหาร

ได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่าบริษัทฯ ได้โอนหรือรับโอน

ความเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์ที่เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่
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	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

	 ในการประมาณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผล

ขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากลูกหนี้แต่ละราย โดยคำ�นึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ที่

คงค้างและสภาวะเศรษฐกิจที่เป็นอยู่ในขณะนั้น เป็นต้น

	 ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ

	 ในการประมาณคา่เผือ่การลดลงของมลูคา่สนิคา้คงเหลอื ฝา่ยบรหิารไดใ้ชด้ลุยพนิจิในการประมาณมลูคา่สทุธิ

ทีจ่ะไดร้บัของสนิคา้คงเหลอื โดยจำ�นวนเงนิทีค่าดวา่จะไดร้บัจากสนิคา้คงเหลอืพจิารณาจากการเปลีย่นแปลง

ของราคาขายหรือต้นทุนที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นภายหลังรอบระยะเวลารายงาน และฝ่าย

บริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากสินค้าเสื่อมคุณภาพ โดยคำ�นึงถึง

อายุของสินค้าคงเหลือและสภาวะเศรษฐกิจที่เป็นอยู่ในขณะนั้น 

	 ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย

	 ในการทดสอบการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องประมาณจำ�นวนเงินที่คาดว่าจะ

ได้รับคืนจากการเลิกกิจการของบริษัทย่อย

	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

	 ในการคำ�นวณค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องทำ�การประมาณอายุการให้

ประโยชนแ์ละมลูคา่คงเหลอืเมือ่เลกิใชง้านของอาคารและอปุกรณ ์และตอ้งทบทวนอายกุารใหป้ระโยชนแ์ละ

มูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

	 นอกจากนีฝ้า่ยบรหิารจำ�เปน็ตอ้งสอบทานการดอ้ยคา่ของทีด่นิ อาคารและอปุกรณใ์นแตล่ะชว่งเวลาและบนัทกึ

ขาดทุนจากการด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต่ำ�กว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการนี้

ฝา่ยบรหิารจำ�เปน็ตอ้งใชด้ลุยพนิจิทีเ่กีย่วขอ้งกบัการคาดการณร์ายไดแ้ละคา่ใชจ้า่ยในอนาคตซีง่เกีย่วเนือ่งกบั

สินทรัพย์นั้น

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 

	 หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน ประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

ซึ่งต้องอาศัยข้อสมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต 

อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจำ�นวนพนักงาน เป็นต้น 
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7.	 รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายการธุรกิจที่สำ�คัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการ

ธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างบริษัทฯ และบุคคลหรือกิจการ

ที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี้ 

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ           นโยบายการกำ�หนดราคา
2555 2554

รายการธุรกิจกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
ขายสินค้าและบริการ 76 47 ราคาทุนบวกกำ�ไรส่วนเพิ่ม
รายได้อื่น 7 6 ราคาทุนบวกกำ�ไรส่วนเพิ่ม
ซื้อวัตถุดิบ 14 6 ราคาทุนบวกกำ�ไรส่วนเพิ่มของ

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 มีรายละเอียด

ดังต่อไปนี้ 

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินซึ่งแสดง

เงินลงทุนโดยวิธีส่วนได้

ส่วนเสีย/งบการเงินรวม

งบการเงิน

เฉพาะกิจการ
2555 2554 2555 2554

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน      

  (หมายเหตุ 9)

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน) 16,087 9,004 16,087 9,004

รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 16,087 9,004 16,087 9,004

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

  (หมายเหตุ 18)

  บริษัทย่อย - - - 2,822

  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (มีผู้ถือหุ้นร่วมกัน) 4,461 659 4,461 659

รวมเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 4,461 659 4,461 3,481
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	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์

พนักงานที่ให้แก่กรรมการและผู้บริหาร ดังต่อไปนี้
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554

ผลประโยชน์ระยะสั้น 8,516 8,844

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน (โอนกลับ) (405) (398)

รวม 8,111 8,446

8.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุน 
โดยวิธีส่วนได้ส่วนเสีย/งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

เงินสด 50 58 50 52

เงินฝากธนาคาร 62,051 76,443 62,051 59,109

ตั๋วเงินคลัง 159,947 139,711 159,947 139,711

รวม 222,048 216,212 222,048 198,872

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เงินฝากออมทรัพย์ และตั๋วเงินคลังมีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 0.63 ถึง 

2.70 ต่อปี (2554: ร้อยละ 0.88 ถึง 3.02 ต่อปี)
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9.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินซึ่งแสดง

เงินลงทุนโดยวิธีส่วนได้

ส่วนเสีย/งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงกำ�หนดชำ�ระ

  ยังไม่ถึงกำ�หนดชำ�ระ 15,645 8,606 15,645 8,606

รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 15,645 8,606 15,645 8,606

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงกำ�หนดชำ�ระ

  ยังไม่ถึงกำ�หนดชำ�ระ 132,171 84,561 132,171 84,561

  ค้างชำ�ระไม่เกิน 3 เดือน 5,804 97 5,804 97

รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 137,975 84,658 137,975 84,658

รวมลูกหนี้การค้า 153,620 93,264 153,620 93,264

ลูกหนี้อื่น

เงินทดรองแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 442 398 442 398

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้า 4,315 4,034 4,315 4,034

ลูกหนี้ค่าขายอุปกรณ์ - 3,162 - -

อื่นๆ 162 168 162 136

รวมลูกหนี้อื่น 4,919 7,762 4,919 4,568

รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 158,539 101,026 158,539 97,832
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10.	 สินค้าคงเหลือ

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุนโดยวิธีส่วนได้ส่วนเสีย/
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ราคาทุน

รายการปรับลด
ราคาทุนให้เป็น

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

2555 2554 2555 2554 2555 2554

สินค้าสำ�เร็จรูป 14,121 22,873 (973) (706) 13,148 22,167

งานระหว่างผลิต 30,862 11,015 (318) (320) 30,544 10,695

วัตถุดิบ 17,229 15,923 (387) (434) 16,842 15,489

อะไหล่และวัสดุโรงงาน 9,374 9,541 (177) (1,017) 9,197 8,524

รวม 71,586 59,352 (1,855) (2,477) 69,731 56,875

11.	 เงินลงทุนที่มีภาระค้ำ�ประกัน

	 จำ�นวนนี้เป็นเงินลงทุนในพันธบัตรรัฐบาล ซึ่งบริษัทฯ ใช้วางเป็นหลักทรัพย์ค้ำ�ประกันการใช้ไฟฟ้า

12.	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย

	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบาท)

บริษัท ทุนเรียกชำ�ระแล้ว สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน

2555 2554 2555 2554 2555 2554

(ร้อยละ) (ร้อยละ)

บริษัท ยูเนี่ยนโกเทค โมลดส์ จำ�กัด - 54,000 - 65 - 35,100

หกั: คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของเงนิลงทนุ - (20,500)

มูลค่าสุทธิตามบัญชี - 14,600

	 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2555 บริษัท ยูเนี่ยน โกเทค โมลดส์ จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ได้จดทะเบียนเสร็จ

การชำ�ระบัญชีแล้ว บริษัทฯ ได้รับเงินคืนทุนจากบริษัทย่อยเป็นจำ�นวน 14.9 ล้านบาท

	 ในระหว่างปี 2555 และ 2554 บริษัทฯ ไม่ได้รับเงินปันผลจากบริษัทย่อย 
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13.	 เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

13.1	รายละเอียดของบริษัทร่วม

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินซึ่งแสดง

เงินลงทุนโดยวิธี

ส่วนได้ส่วนเสีย/

งบการเงินรวม

งบการเงิน                

เฉพาะกิจการ

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ

จัดตั้งขึ้น

ในประเทศ สัดส่วนเงินลงทุน

มูลค่าตามบัญชี

ตามวิธีส่วนได้เสีย

มูลค่าตามบัญชี

ตามวิธีราคาทุน

2555 2554 2555 2554 2555 2554

ร้อยละ ร้อยละ

บริษัท พีเอสวี โมลด์ จำ�กัด ผลิตและขาย

แม่พิมพ์

ไทย 25 25 9,829 8,969 2,500 2,500

รวม 9,829 8,969 2,500 2,500

13.2	ส่วนแบ่งกำ�ไรและเงินปันผลรับ

	 ในระหว่างปี บริษัทฯ รับรู้ส่วนแบ่งกำ�ไรจากการลงทุนในบริษัทร่วมในงบการเงินรวมดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

บริษัท

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุน
ในบริษัทร่วมในระหว่างปี
2555 2554

บริษัท พีเอสวี โมลด์ จำ�กัด 860 679

             รวม 860 679

ในระหว่างปี 2555 และ 2554 บริษัทฯ ไม่มีเงินปันผลรับจากบริษัทร่วม

13.3	ข้อมูลทางการเงินของบริษัทร่วม

	 ข้อมูลทางการเงินตามที่แสดงอยู่ในงบการเงินของบริษัทร่วมโดยสรุปมีดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

บริษัท

ทุนเรียกชำ�ระ 

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม

สินทรัพย์รวม 

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม

หนี้สินรวม 

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม

รายได้รวมสำ�หรับ 

ปีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม

กำ�ไรสำ�หรับปี

สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม
2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554

บริษัท พีเอสวี โมลด์ จำ�กัด 10 10 50 46 11 10 34 34 3 3
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14.	 เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุนโดยวิธีส่วนได้ส่วนเสีย/
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ชื่อบริษัท สัดส่วนเงินลงทุน มูลค่าเงินลงทุน
เงินปันผลที่บริษัทฯ

รับระหว่างปี

2555 2554 2555 2554 2555 2554

(ร้อยละ) (ร้อยละ)

บริษัท ยูเนี่ยนนิฟโก้ จำ�กัด 19.99 19.99 20,002 19,997 25,396 31,596

รวม 20,002 19,997 25,396 31,596

15.	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 คือ ที่ดินให้เช่า           

การกระทบยอดมูลค่าตามบัญชีของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนสำ�หรับปี 2555 และ 2554 แสดงได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุน

โดยวิธีส่วนได้ส่วนเสีย/งบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554

มูลค่าตามบัญชีต้นปี 3,738 6,205

โอนไปเป็นที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - (2,467)

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 3,738 3,738

	 มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 มีมูลค่า 36 ล้านบาท ซึ่ง

ประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระโดยใช้เกณฑ์วิธีพิจารณาจากรายได้ (Income Approach) ข้อสมมติฐาน

หลกัทีใ่ชใ้นการประเมนิราคาทีด่นิดงักลา่วประกอบดว้ย อตัราผลตอบแทน อตัราเงนิเฟอ้ อตัราพืน้ทีว่า่งระยะ

ยาว และอัตราการเติบโตระยะยาวของค่าเช่า และราคาตลาด ณ วันสิ้นสุดสัญญาเช่า
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16.	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุนโดยวิธีส่วนได้ส่วนเสีย/งบการเงินรวม

ที่ดิน

อาคารและ

สิ่งปลูกสร้าง

เครื่องจักร

และอุปกรณ์

เครื่องตกแต่ง 

ติดตั้ง และ

เครื่องใช้ 

สำ�นักงาน ยานพาหนะ

สินทรัพย์

ระหว่างติดตั้ง

และระหว่าง

ก่อสร้าง รวม

ราคาทุน

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 74,007 213,901 666,585 232,847 7,793 1,261 1,196,394

ซื้อเพิ่ม - 3,032 1,961 6,685 1,211 23,458 36,347

จำ�หน่าย/ตัดจำ�หน่าย - (16,812) (87,391) (14,072) (1,120) - (119,395)

โอนจากอสังหาริมทรัพย์

  เพื่อการลงทุน 2,467 - - - - - 2,467

โอน - 2,002 - 5,389 - (7,391) -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 76,474 202,123 581,155 230,849 7,884 17,328 1,115,813

ซื้อเพิ่ม - 5,426 927 15,043 522 28,021 49,939

จำ�หน่าย/ตัดจำ�หน่าย - (237) (4,495) (8,743) (3,123) (58) (16,656)

โอน - 4,049 3,361 20,964 - (28,374) -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 76,474 211,361 580,948 258,113 5,283 16,917 1,149,096

ค่าเสื่อมราคาสะสม

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 - 120,766 547,750 181,798 5,870 - 856,184

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี - 9,594 26,944 18,620 929 - 56,087

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วนที่                                                                  

  จำ�หน่าย/ตัดจำ�หน่าย - (4,834) (56,734) (13,598) (1,121) - (76,287)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 - 125,526 517,960 186,820 5,678 - 835,984

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี - 9,912 23,769 21,328 586 - 55,595

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วนที่ 

  จำ�หน่าย/ตัดจำ�หน่าย - (197) (4,481) (8,451) (2,802) - (15,931)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 - 135,241 537,248 199,697 3,462 - 875,648

ค่าเผื่อการด้อยค่า

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 - 7,464 16,377 686 - - 24,527

บันทึกเพิ่มขึ้นระหว่างปี - 2,514 968 - - - 3,482

ลดลงระหว่างปี - (9,978) (17,269) (397) - - (27,644)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 - - 76 289 - - 365

ลดลงระหว่างปี - - (14) (289) - - (303)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 - - 62 - - - 62

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 76,474 76,597 63,119 43,740 2,206 17,328 279,464

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 76,474 76,120 43,638 58,416 1,821 16,917 273,386

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี

2554 (จำ�นวน 51 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร) 56,087

2555 (จำ�นวน 53 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร) 55,595
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16.	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (ต่อ)
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ที่ดิน

อาคารและ

สิ่งปลูกสร้าง

เครื่องจักร

และอุปกรณ์

เครื่องตกแต่ง 

ติดตั้ง

และเครื่องใช้

สำ�นักงาน ยานพาหนะ

สินทรัพย์

ระหว่างติดตั้ง

และระหว่าง

ก่อสร้าง รวม

ราคาทุน

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 74,007 197,089 602,254 227,630 7,793 1,261 1,110,034

ซื้อเพิ่ม - 3,032 1,961 6,685 1,211 23,458 36,347

จำ�หน่าย/ตัดจำ�หน่าย - - (23,060) (8,855) (1,120) - (33,035)

โอนจากอสังหาริมทรัพย์ 

  เพื่อการลงทุน 2,467 - - - - - 2,467

โอน - 2,002 - 5,389 - (7,391) -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 76,474 202,123 581,155 230,849 7,884 17,328 1,115,813

ซื้อเพิ่ม - 5,426 927 15,043 522 28,021 49,939

จำ�หน่าย/ตัดจำ�หน่าย - (237) (4,495) (8,743) (3,123) (58) (16,656)

โอน - 4,049 3,361 20,964 - (28,374) -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 76,474 211,361 580,948 258,113 5,283 16,917 1,149,096

ค่าเสื่อมราคาสะสม 

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 - 116,105 513,092 177,066 5,870 - 812,133

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี - 9,421 25,453 18,593 929 - 54,396

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วน

  ที่จำ�หน่าย/ตัดจำ�หน่าย - - (20,585) (8,839) (1,121) - (30,545)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 - 125,526 517,960 186,820 5,678 - 835,984

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี - 9,912 23,769 21,328 586 - 55,595

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับส่วน

  ที่จำ�หน่าย/ตัดจำ�หน่าย - (197) (4,481) (8,451) (2,802) - (15,931)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 - 135,241 537,248 199,697 3,462 - 875,648

ค่าเผื่อการด้อยค่า

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 - - 1,703 311 - - 2,014

บันทึกเพิ่มขึ้นระหว่างปี - - (1,627) (22) - - (1,649)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 - - 76 289 - - 365

ลดลงระหว่างปี - - (14) (289) - - (303)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 - - 62 - - - 62

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 76,474 76,597 63,119 43,740 2,206 17,328 279,464

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 76,474 76,120 43,638 58,416 1,821 16,917 273,386

ค่าเสื่อมราคาสำ�หรับปี

2554 (จำ�นวน 51 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร) 54,396

2555 (จำ�นวน 53 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร) 55,595
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	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ มีอาคารและอุปกรณ์จำ�นวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้

งานอยู่ มูลค่าตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจำ�นวนเงิน

ประมาณ 587 ล้านบาท (2554: 532 ล้านบาท)

17.	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

	 มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนซึ่งเป็นซอฟแวร์คอมพิวเตอร์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555            

และ 2554 แสดงได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุนโดยวิธี 

ส่วนได้ส่วนเสีย/งบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการ
2555 2554

ราคาทุนต้นปี 10,603 10,020

หัก ค่าตัดจำ�หน่ายสะสม (8,273) (6,190)

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 2,330 3,830

18.	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุน

โดยวิธีส่วนได้ส่วนเสีย/

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554
เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 3,493 342 3,493 342

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 118,402 78,186 118,402 78,186

เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 1,104 317 1,104 3,139

เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 3,561 4,804 3,561 4,804

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 25,141 19,971 25,141 19,826

อื่นๆ 3,456 1,909 3,456 1,907

รวมเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 155,157 105,529 155,157 108,204
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19.	 สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 

	 จำ�นวนเงินสำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงาน ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2555 และ 2554 แสดงได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุน 

โดยวิธีส่วนได้ส่วนเสีย/งบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการ
2555 2554

สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 33,691 32,336

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 208 781

ต้นทุนดอกเบี้ย 1,750 1,709

รับโอนพนักงานจากบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 1,730 -

ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างปี (5,033) (1,135)

สำ�รองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 32,346 33,691

	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรวมอยู่ในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุนแสดงได้ดังนี้

	
(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
2555 2554

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 208 781

ต้นทุนดอกเบี้ย 1,750 1,709

รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน 1,958 2,490

ค่าใช้จ่ายดังกล่าวรับรู้ในรายการต่อไปนี้ในส่วนของ

  กำ�ไรหรือขาดทุน

ต้นทุนขาย 630 1,673

ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร 1,328 817
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	 สมมติฐานที่สำ�คัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันประเมินสรุปได้ดังนี้

งบการเงินรวม 
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554
(ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี)

อัตราคิดลด 4.7 4.7

อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต (ขึ้นกับช่วงอายุของพนักงาน) 3.5 - 6.5 3.5 - 6.5

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำ�นวนพนักงาน (ขึ้นกับช่วงอายุของพนักงาน) 0 - 30 0 - 30

	 จำ�นวนเงินภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์สำ�หรับปีปัจจุบันและสองปีย้อนหลังแสดงได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์
งบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุนโดย
วิธีส่วนได้ส่วนเสีย/งบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการ
ปี 2555 32,346

ปี 2554 33,691

ปี 2553 32,336

20.	 สำ�รองตามกฎหมาย

	 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ต้องจัดสรร

กำ�ไรสุทธิประจำ�ปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำ�รองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำ�ไรสุทธิประจำ�ปี หักด้วยยอดขาดทุน

สะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำ�รองนี้จะมีจำ�นวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สำ�รองตาม

กฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนำ�ไปจ่ายเงินปันผลได้

	 อนึ่ง ข้อบังคับของบริษัทฯ ได้กำ�หนดให้บริษัทฯ ต้องจัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีเป็นทุนสำ�รองไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 10 ของกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าจะมีทุนสำ�รองไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 25 ของทุนจดทะเบียน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯ มีสำ�รองตามกฎหมายเป็นจำ�นวน 62.5 ล้านบาท (เท่ากับ

ร้อยละ 25 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ) ซึ่งครบตามจำ�นวนขั้นต่ำ�ที่กำ�หนดในข้อบังคับของบริษัทฯ แล้ว
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21.	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

	 รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่สำ�คัญดังต่อไปนี้

		

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงิน
เฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554
เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน 197,374 158,173 197,374 158,173

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำ�หน่าย 57,789 58,040 57,789 56,349

ค่าซ่อมแซมและบำ�รุงรักษา 14,150 7,526 14,150 7,524

ค่าขนส่ง 34,915 21,840 34,915 21,840

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป 589,404 461,872 589,404 461,872

การเปลี่ยนแปลงในสินค้าสำ�เร็จรูปและงานระหว่างทำ� (10,830) 2,316 (10,830) 2,316

22.	 กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

	 กำ�ไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐานคำ�นวณโดยหารกำ�ไรสำ�หรับปีท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) 

ด้วยจำ�นวนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี

23.	 ข้อมูลทางการเงินจำ�แนกส่วนงาน

	 บริษัทฯ ดำ�เนินกิจการในส่วนงานทางธุรกิจหลัก คือ ธุรกิจรับจ้างผลิตและจำ�หน่ายช้ินส่วนพลาสติก นอกจากน้ี 

บรษิทัฯ ยงัดำ�เนนิธรุกจิรบัจา้งผลติและซอ่มแซมแมพ่มิพ ์ซึง่มรีายไดใ้นจำ�นวนทีไ่มเ่ปน็สาระสำ�คญัและดำ�เนนิ

กิจการในส่วนงานทางภูมิศาสตร์เดียวคือประเทศไทย ดังนั้น รายได้ กำ�ไรจากการดำ�เนินงานและสินทรัพย์

ส่วนใหญ่ที่แสดงในงบการเงินจึงเกี่ยวข้องกับส่วนงานทางธุรกิจหลักและส่วนงานทางภูมิศาสตร์ตามที่กล่าว

ไว้ข้างต้น

24.	 กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ

	 บริษัทฯ และพนักงานบริษัทฯ ได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนสำ�รอง

เลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯและพนักงานจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 3 ของ

เงินเดือน กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) และจะจ่ายให้แก่พนักงาน

เมือ่พนกังานนัน้ออกจากงานตามระเบยีบวา่ดว้ยกองทนุ ในระหวา่งป ี2555 บรษิทัฯ ไดจ้า่ยเงนิสมทบกองทนุ

เป็นจำ�นวนเงิน 3 ล้านบาท (2554: 2 ล้านบาท) 
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25.	 เงินปันผล

เงินปันผล อนุมัติโดย เงินปันผลจ่าย

เงินปันผลจ่าย

ต่อหุ้น
( พันบาท) (บาทต่อหุ้น)

เงินปันผลประจำ�ปี 2553  ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เมื่อวันที่

   20 เมษายน 2554 50,000 2.00

หัก: เงินปันผลส่วนที่ผู้ถือหุ้นบางราย

  ไม่มีสิทธิได้รับ (3)

เงินปันผลจ่ายสุทธิ 49,997

เงินปันผลประจำ�ปี 2554  ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เมื่อวันที่

   25 เมษายน 2555 55,000 2.20

หัก: เงินปันผลส่วนที่ผู้ถือหุ้นบางราย

  ไม่มีสิทธิได้รับ (3)

เงินปันผลจ่ายสุทธิ 54,997

	

26.	 วงเงินสินเชื่อ

	 วงเงินสินเชื่อ (เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้น) ของบริษัทฯ ปราศจากภาระค้ำ�ประกัน 

อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ได้ให้คำ�มั่นสัญญาต่อธนาคารว่าจะไม่จำ�หน่ายจ่ายโอนหรือก่อภาระผูกพันในทรัพย์สิน           

ของบริษัทฯ ตามที่ระบุในสัญญา เว้นแต่จะได้รับความยินยอมเป็นหนังสือจากธนาคารก่อน

27.	 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

27.1	ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ มีภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุนจำ�นวน 6 ล้านบาท (2554:             

7 ล้านบาท) ที่เกี่ยวข้องกับการปรับปรุงอาคารโรงงานและซื้ออุปกรณ์โรงงาน

27.2	ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าดำ�เนินงาน

	 บริษัทฯ ได้เข้าทำ�สัญญาเช่าดำ�เนินงานที่เกี่ยวข้องกับการเช่าอุปกรณ์สำ�นักงาน อายุของสัญญามีระยะเวลา

โดยเฉลี่ยประมาณ 1 ถึง 4 ปี
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	 บริษัทฯ มีจำ�นวนเงินขั้นต่ำ�ที่ต้องจ่ายในอนาคตทั้งสิ้นภายใต้สัญญาเช่าดำ�เนินงานที่บอกเลิกไม่ได้ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุนโดยวิธีส่วนได้ส่วนเสีย/
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

2555 2554

จ่ายชำ�ระ

  ภายใน 1 ปี 2 2

  มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 4 ปี 1 1

28.	 เครื่องมือทางการเงิน

28.1	นโยบายการบริหารความเสี่ยง

	 เครือ่งมอืทางการเงนิทีส่ำ�คญัของบรษิทัฯ ตามทีน่ยิามอยูใ่นมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่107 “การแสดงรายการ

และการเปิดเผยข้อมูลสำ�หรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด            

ลูกหน้ีการค้า และเงินลงทุน บริษัทฯ มีความเส่ียงท่ีเก่ียวข้องกับเคร่ืองมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบาย 

ในการบริหารความเสี่ยงดังนี้

	 ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

	 บริษัทฯ มีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ฝ่ายบริหารควบคุมความ

เสี่ยงนี้โดยการกำ�หนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม ดังนั้นบริษัทฯ จึงไม่คาดว่า 

	 จะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระสำ�คัญจากการให้สินเชื่อ นอกจากนี้ การให้สินเชื่อของบริษัทฯ ไม่มีการ 

กระจกุตวัเนือ่งจากบรษิทัฯ มฐีานของลกูคา้ทีห่ลากหลายและมอียูจ่ำ�นวนมากราย จำ�นวนเงนิสงูสดุทีบ่รษิทัฯ 

อาจตอ้งสญูเสยีจากการใหส้นิเชือ่คอืมลูคา่ตามบญัชขีองลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีอ้ืน่ทีแ่สดงอยูใ่นงบแสดงฐานะ

การเงิน 

	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

	 บรษิทัฯ มคีวามเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ทีส่ำ�คญัอนัเกีย่วเนือ่งกบัเงนิฝากธนาคารและตัว๋เงนิคลงั อยา่งไรกต็าม 

เนือ่งจากสนิทรพัยแ์ละหนีส้นิทางการเงนิสว่นใหญไ่มม่ดีอกเบีย้หรอืมอีตัราดอกเบีย้ทีป่รบัขึน้ลงตามอตัราตลาด 

หรอืมอีตัราดอกเบีย้คงทีซ่ึง่ใกลเ้คยีงกบัอตัราตลาดในปจัจบุนั ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ของบรษิทัฯ จงึอยู่

ในระดับต่ำ�
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	 สนิทรพัยแ์ละหนีส้นิทางการเงนิทีส่ำ�คญัสามารถจดัตามประเภทอัตราดอกเบีย้ และสำ�หรบัสินทรพัยท์างการ

เงนิทีม่อีตัราดอกเบีย้คงทีส่ามารถแยกตามวนัทีค่รบกำ�หนดหรอื วนัทีม่กีารกำ�หนดอตัราดอกเบีย้ใหม ่(หากวนั

ที่มีการกำ�หนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555
งบการเงินซึ่งแสดงเงินลงทุนโดยวิธีส่วนได้ส่วนเสีย

อัตราดอกเบี้ยคงที่ อัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง
ตามราคา
ตลาด ไม่มีดอกเบี้ย รวม

อัตราดอกเบี้ย             
ที่แท้จริง

ภายใน 
1 ปี

มากกว่า 
1 ถึง 5 ปี

(ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 160 - 61 1 222 0.63 - 2.70

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - - - 159 159 -

เงินลงทุนที่มีภาระค้ำ�ประกัน - 12 - - 12 2.60 - 3.30

เงินลงทุนในบริษัทร่วม - - - 10 10 -

เงินลงทุนระยะยาวอื่น - - - 20 20 -

160 12 61 190 423

หนี้สินทางการเงิน

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น - - - 155 155 -

- - - 155 155

(หน่วย: ล้านบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554
งบการเงินรวม

อัตราดอกเบี้ยคงที่ อัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง
ตามราคา
ตลาด ไม่มีดอกเบี้ย รวม

อัตราดอกเบี้ย             
ที่แท้จริง

ภายใน 
1 ปี

มากกว่า 
1 ถึง 5 ปี

(ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 140 - 75 1 216 0.88 - 3.02

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - - - 101 101 -

เงินลงทุนที่มีภาระค้ำ�ประกัน - 12 - - 12 2.60 - 3.30

เงินลงทุนในบริษัทร่วม - - - 9 9 -

เงินลงทุนระยะยาวอื่น - - - 20 20 -

140 12 75 131 358

หนี้สินทางการเงิน

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น - - - 106 106 -

- - - 106 106
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(หน่วย: ล้านบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555
งบการเงินเฉพาะกิจการ

อัตราดอกเบี้ยคงที่ อัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง
ตามราคา
ตลาด ไม่มีดอกเบี้ย รวม

อัตราดอกเบี้ย              
ที่แท้จริง

ภายใน
1 ปี 

มากกว่า 
1 ถึง 5 ปี

(ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 160 - 61 1 222 0.63 - 2.70

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - - - 159 159 -

เงินลงทุนที่มีภาระค้ำ�ประกัน - 12 - - 12 2.60 - 3.30

เงินลงทุนในบริษัทร่วม - - - 2 2 -

เงินลงทุนระยะยาวอื่น - - - 20 20 -

160 12 61 182 415

หนี้สินทางการเงิน

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น - - - 155 155 -

- - - 155 155

(หน่วย: ล้านบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554
งบการเงินเฉพาะกิจการ

อัตราดอกเบี้ยคงที่ อัตราดอกเบี้ย
ปรับขึ้นลง
ตามราคา
ตลาด ไม่มีดอกเบี้ย รวม

อัตราดอกเบี้ย              
ที่แท้จริง

ภายใน
1 ปี 

มากกว่า 
1 ถึง 5 ปี

(ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 140 - 58 1 199 0.88 - 3.02

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - - - 98 98 -

เงินลงทุนที่มีภาระค้ำ�ประกัน - 12 - - 12 2.60 - 3.30

เงินลงทุนในบริษัทย่อย - - - 15 15 -

เงินลงทุนในบริษัทร่วม - - - 2 2 -

เงินลงทุนระยะยาวอื่น - - - 20 20 -

140 12 58 136 346

หนี้สินทางการเงิน

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น - - - 108 108 -

- - - 108 108

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

	 บริษัทฯ พิจารณาว่าความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนอยู่ในระดับต่ำ� เน่ืองจากปริมาณของรายการท่ีเป็นเงินตรา

ต่างประเทศซึ่งเกิดขึ้นในระหว่างปีมีน้อยรายการและจำ�นวนเงินของแต่ละรายการเป็นจำ�นวนที่ค่อนข้างต่ำ�
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28.2	มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

	 เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษัทฯ จัดอยู่ในประเภทระยะสั้น บริษัทฯ จึงประมาณมูลค่า

ยุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

	 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง จำ�นวนเงินที่ผู้ซื้อและผู้ขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพย์กันหรือจ่ายชำ�ระหนี้สินใน

ขณะที่ทั้งสองฝ่ายมีความรอบรู้ และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระ

ในลักษณะที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน วิธีการกำ�หนดมูลค่ายุติธรรมขึ้นอยู่กับลักษณะของเครื่องมือทางการเงิน 

มูลค่ายุติธรรมจะกำ�หนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือกำ�หนดขึ้นโดยใช้เกณฑ์การวัดมูลค่าที่เหมาะสม

29.	 การบริหารจัดการทุน 

	 วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่สำ�คัญของบริษัทฯ คือการจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทุนที่เหมาะสมเพื่อ

สนบัสนนุการดำ�เนนิธรุกจิของบรษิทัฯ และเสรมิสรา้งมลูคา่การถอืหุน้ใหก้บัผูถ้อืหุน้ โดย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 

2555 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 0.31:1 (2554: 0.25:1) และเฉพาะบริษัทมีอัตราส่วนหนี้

สินต่อทุนเท่ากับ 0.32:1 (2554: 0.26:1)

30.	 การอนุมัติงบการเงิน
	 งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยกรรมการผู้มีอำ�นาจของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2556
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ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี  (Audit Fee) 

รายการ ชื่อบริษัทผู้จ่าย

2555 2554

ชื่อผู้สอบบัญชี
ค่าสอบบัญชี 

(บาท)
ชื่อผู้สอบบัญชี

ค่าสอบบัญชี 
(บาท)

1 บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก จำ�กัด 
(มหาชน)

บริษัท สำ�นักงาน เอินสท์ 
แอนด์ ยัง จำ�กัด

850,000 บริษัท สำ�นักงาน เอินสท์ 
แอนด์ ยัง จำ�กัด

830,000.-

2 บริษัท ยูเนี่ยนโกเทคโมลดส์ จำ�กัด
(บริษัทย่อย)

บริษัท สำ�นักงาน เอินสท์ 
แอนด์ ยัง จำ�กัด

- บริษัท สำ�นักงาน เอินสท์ 
แอนด์ ยัง จำ�กัด

100,000.-

				  

ค่าบริการอื่น  (Other Fee)

รายการ ชื่อบริษัทผู้จ่าย

2555 2554

ผู้ให้
บริการ

ประเภท
ของงาน
บริการอื่น

ค่าตอบแทนของ
งานบริการอื่น

ผู้ให้
บริการ

ประเภท
ของงาน
บริการอื่น

ค่าตอบแทนของ
งานบริการอื่น

ส่วนที่
จ่ายไป
ระหว่าง
ปีบัญชี

ส่วนที่
ต้องจ่าย
ในอนาคต

ส่วนที่
จ่ายไป
ระหว่าง
ปีบัญชี

ส่วนที่
ต้องจ่าย
ในอนาคต

1 บริษัท ยูเนี่ยนพลาสติก 
จำ�กัด  (มหาชน)

- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี -

2 บริษัท ยูเนี่ยนโกเทคโมลดส์ 
จำ�กัด (บริษัทย่อย)

- ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี -
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รายการระหว่างกัน
บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม และรายการระหว่างกัน

ชื่อนิติบุคคล บริษัท  สหยูเนี่ยน  จำ�กัด  (มหาชน)
ที่ตั้ง 1828  ถนนสุขุมวิท  แขวงบางจาก  เขตพระโขนง  กรุงเทพมหานคร 10260
ประเภทธุรกิจ กลุ่มอุตสาหกรรมพลาสติก  กลุ่มอิเล็กทรอนิกส์และเทคโนโลยีสารสนเทศ  กลุ่มพลังงาน  กลุ่มการค้า

การลงทุน  และบริการ
ทุนจดทะเบียน 3,000,000,000 บาท
ความสัมพันธ์ เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัทและมีกรรมการร่วมกัน
% การถือหุ้น ถอืหุน้ในบรษิทั ยเูนีย่นพลาสตกิ จำ�กดั (มหาชน) 49.521% (12,380,130 หุน้) (ณ วนัที ่5 เมษายน 2555)

คณะกรรมการบริษัท สหยูเนี่ยน จำ�กัด (มหาชน) 

ลำ�ดับ ชื่อ/นามสกุล
1 นายพนัส  สิมะเสถียร
2 นายสมภพ  อมาตยกุล
3 นางอารยา  อรุณานนท์ชัย
4 นายจักก์ชัย  พานิชพัฒน์
5 นางสาวศรีวารินทร์  จิระพรรคคณา
6 นายฐิติวัฒน์  สืบแสง
7 นางสาวภคินี  พฤฒิธำ�รง
8 นางสาวดาลัดย์  ทรัพย์ทวีชัยกุล
9 นายชุตินธร  ดารกานนท์
10 นายอักษรประสิทธิ์  ดารกานนท์
11 นางพินิจพร  ดารกานนท์  เกษมทรัพย์
12 นายบวรรัตน์  ดารกานนท์
13 นายวัชรพงษ์  ดารกานนท์
14 นายนันทิยะ  ดารกานนท์
15 นายยรรยง    ตั้งจิตต์กุล

รายการระหว่างกันกับบริษัทย่อย และบริษัทร่วม
สำ�หรับรายการระหว่างกันกับบริษัทย่อยและบริษัทร่วมนั้น  เป็นไปตามวิธีการค้าโดยปกติ ดังนี้

จำ�นวนหรือชื่อกรรมการซึ่งลงชื่อผูกพันบริษัทได้ คือ
กรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราสำ�คัญของบริษัท

ชื่อนิติบุคคล บริษัท  พีเอสวี โมลด์ จำ�กัด

ที่ตั้ง 46/36  หมู่  9  ตำ�บลบางปลา  อำ�เภอบางพลี  จังหวัดสมุทรปราการ 10540

ประเภทธุรกิจ รับจ้างผลิต ผลิต จำ�หน่ายแม่พิมพ์สำ�หรับผลิตอุปกรณ์และเครื่องมือเครื่องใช้ทุกชนิด

ทุนจดทะเบียน 10,000,000 บาท : หุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น มุลค่าหุ้นละ 10 บาท

ความสัมพันธ์ บริษัทฯ ถือหุ้น

% การถือหุ้น 25.00% (249,999 หุ้น)

ชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ นายวราพงษ์ จัยสิน
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คณะกรรมการบริษัท พีเอสวี โมลด์ จำ�กัด

ลำ�ดับ ชื่อ/นามสกุล

1 นายวราพงษ์  จัยสิน 
2 นายประสิทธิ์  ถีถะแก้ว
3 นายชัยยิ่ง  ศรีประเสริฐ 
4 นายมลฤทธิ์  โกเมนเอก

 
	 หมายเหต ุ บริษัทนี้เดิมชื่อ บริษัท ยูเนี่ยนพรอสแพค จำ�กัด ได้จดทะเบียนเปลี่ยนชื่อเป็นบริษัท พีเอสวี โมลด์ จำ�กัด เมื่อ
วันที่ 20 ธันวาคม 2548 และมีการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นเพิ่มทุน โดยมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 3/2548 เมื่อวัน
ที่ 19 ธันวาคม 2548

ชื่อนิติบุคคล บริษัท ยูเนี่ยนนิฟโก้ จำ�กัด

ที่ตั้ง 99/11  หมู ่ 5  ถ.บางนา-ตราด  (ก.ม.38) ตำ�บลบางสมคัร  อำ�เภอบางปะกง จงัหวดัฉะเชงิเทรา  24180

ประเภทธุรกิจ ผลิตชิ้นส่วนพลาสติก

ทุนจดทะเบียน 100,000,000 บาท : หุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท

ความสัมพันธ์ บริษัทฯ ถือหุ้นและมีกรรมการร่วมกัน

% การถือหุ้น 19.9976% (199,976 หุ้น)

ชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ Nifco Inc. co., Ltd. (Japan)

คณะกรรมการบริษัท ยูเนี่ยนนิฟโก้ จำ�กัด

ลำ�ดับ ชื่อ/นามสกุล

1 นางสาวศรีวารินทร์   จิระพรรคคณา
2 นายฐิติวัฒน์  สืบแสง
3 นางสาวดาลัดย์  ทรัพย์ทวีชัยกุล
4 นายสุภกิจ พ่วงบัว
5 นายวัชรพงษ์  ดารกานนท์
6 นายทาคาชิ  อุไค
7 นายโคจิ  วาตานาเบ้
8 นายโยชิอากิ  โนโตยะ
9 นายฮิโรชิ  โอซาดะ
10 นายมาซารุ  โอโนเดระ

ลักษณะของรายการระหว่างกันและนโยบายในการทำ�รายการระหว่างกัน    

1.   บริษัทฯ มีรายการธุรกิจที่สำ�คัญกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (เกี่ยวข้องกันโดยการมีผู้ถือหุ้นและ/หรือมีกรรมการร่วมกัน)	รายการธุรกิจ
ดังกล่าว  ส่วนใหญ่เป็นการขายและซื้อสินค้าในราคาซึ่งเป็นไปตามสภาพตลาดในขณะนั้น

2.	 มาตรการและขั้นตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกันเป็นปกติธุรกิจเช่นเดียวกันกับที่ซื้อ/ขายให้กับกิจการอื่นที่ไม่เกี่ยวข้องกัน  
ไม่มีผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสียในการอนุมัติดังกล่าว

3.	 นโยบายการกำ�หนดราคาซือ้/ขายระหว่างกันของบริษัทฯ เป็นปกติธุรกิจเช่นเดียวกับที่ซื้อ/ขายให้กับกิจการอื่นที่ไม่เกี่ยวข้องและเป็น
ไปตามราคาตลาด

รายการระหว่างกัน

	 อยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม ข้อ 7 ภายใต้หัวข้อ “รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน”
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ข้อมูลทั่วไป 
ข้อมูลทั่วไปของบริษัท  ยูเนี่ยนพลาสติก  จำ�กัด  (มหาชน)
	 •	 ประกอบธุรกิจประเภท		  ผลิตและรับจ้างฉีดชิ้นส่วนพลาสติกและผลิตแม่พิมพ์
	 •	 ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ	่	  11/1 หมู่ 14 นิคมอุตสาหกรรมบางชัน ถนนเสรีไทย แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี 
				    กรุงเทพมหานคร 10510
				    โทร. 0-2517-0109-14 แฟกซ์  0-2517-0529 
				    Website : http://www.unionplastic.co.th
	 •	 ที่ตั้งสำ�นักงานสาขาที่ 1		  99/8 หมู่ 5 ถนนบางนา-ตราด (ก.ม.38) ตำ�บลบางสมัคร อำ�เภอบางปะกง 
				    จังหวัดฉะเชิงเทรา 24180
				    โทร. (038) 571-741-5, (038) 842-415-8 แฟกซ์ (038) 842-418
	 •	 ทุนจดทะเบียน		  หุ้นสามัญ 25,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท ชำ�ระแล้วเต็มมูลค่าหุ้น

นิติบุคคลที่บริษัทฯ  ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป
	 •	 บริษัทร่วม		  บริษัท พีเอสวี โมลด์ จำ�กัด
		  ประกอบธุรกิจประเภท		  รับจ้างผลิต ผลิต จำ�หน่ายแม่พิมพ์สำ�หรับผลิตอุปกรณ์และเครื่องมือเครื่องใช้ทุกชนิด
		  ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ	่	  46/36 หมู่ 9 ตำ�บลบางปลา อำ�เภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 10540 
                                        	โทร. 0-2315-5161-3
		  ทุนจดทะเบียน		  หุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น มุลค่าหุ้นละ 10 บาท ชำ�ระแล้วเต็มมูลค่าหุ้น
		  สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ		  249,999 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 25 ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมด

	 •	 บริษัทที่เกี่ยวข้อง		  บริษัท ยูเนี่ยนนิฟโก้ จำ�กัด
		  ประกอบธุรกิจประเภท		  ผลิตชิ้นส่วนพลาสติก
		  ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ	่	  99/11 หมู่ 5 ถนนบางนา-ตราด (ก.ม.38) ตำ�บลบางสมัคร อำ�เภอบางปะกง
                                    	 จังหวัดฉะเชิงเทรา  24180
				    โทร. (038) 842-130-5 แฟกซ์ (038) 842-129
		  ทุนจดทะเบียน		  หุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท ชำ�ระแล้วเต็มมูลค่าหุ้น
		  สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ		  199,976 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 19.9976 ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมด

บุคคลอ้างอิงอื่น ๆ
	 •	 นายทะเบียนหลักทรัพย์		  บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด
		  ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ	่	  62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
                                      	 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110
                                       	 โทร. 0-2359-1200-1 แฟกซ์  0-2359-1259
		  ที่ทำ�การนายทะเบียนหลักทรัพย	์	  อาคารสถาบันวิทยาการตลาดทุน
				    2/7 หมู่ 4 (โครงการนอร์ธปาร์ค) 
				    ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุเทพมหานคร 10210
				    โทร. 0-2596-9000 แฟกซ์ 0-2832-4994-6

	 •	 ผู้สอบบัญชี		  บริษัท สำ�นักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำ�กัด
				    นายณรงค์ พันตาวงษ์ หรือนายศุภชัย ปัญญาวัฒโน หรือนางสาวศิราภรณ์ เอ้ืออนันต์กุล 
				    ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3315, 3930 และ 3844 ตามลำ�ดับ
		  ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ	่	  193/136-137 ชั้น 33 เลครัชดาออฟฟิศคอมเพล็กซ์ ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย 
				    เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110  
                                 		  โทร. 0-2264-0777 แฟกซ์ 0-2264-0789, 0-2264-0790
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บริษัท  ยูเนี่ยนพลาสติก  จำ�กัด  (มหาชน)
11/1 หมู่ 14 นิคมอุตสาหกรรมบางชัน ถนนเสรีไทย แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร 10510

โทร. 0-2517-0109-14 แฟกซ์  0-2517-0529 

Website : http://www.unionplastic.co.th


