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สารประธานคณะกรรมการบริษทั 

จากการท่ีเรามีรัฐบาลใหม่ซ่ึงไดเ้ร่ิมเขา้มาบริหารประเทศในช่วงคร่ึงปีหลงั
ของปี 2566  ในวงการธุรกิจหลายคนมีความคาดหวงัแต่ก็ยงัประมาทไม่ได ้หลงัจาก
ท่ีโรคระบาด COVID-19 ไดส้งบลง หลายคนก็หวงัวา่เศรษฐกิจจะสามารถฟ้ืนตวัได้
อยา่งรวดเร็ว แต่อยา่งไรก็ตามการใชจ่้ายของผูบ้ริโภคก็ยงัคงซบเซาอยูม่าก UMI เอง
ก็ไดพ้ยายามด าเนินธุรกิจดว้ยความระมดัระวงัแต่มัน่คงและมัน่ใจวา่เราเดินมาถูกทาง 
ผลประกอบการของเราดีข้ึนตามล าดับในขณะท่ีคู่แข่งของเราในตลาดอาจมีผล
ด าเนินงานท่ีแตกต่างออกไป หากจะดูท่ีงบการเงินของบริษทัฯ จะเห็นวา่ UMI น่าจะ

มีโอกาสในการท าก าไรมากกวา่น้ีถา้ไม่ตอ้งแบกรับภาระขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัอ่ืน แต่ก็เช่ือมัน่วา่บริษทั
จะสามารถจดัการกบัปัญหาน้ีและแสดงผลการด าเนินงานท่ีแทจ้ริงไดโ้ดยเฉพาะการท าก าไร เรามีฝ่ายผลิตท่ีมีประสบการณ์สูง
และมีการท างานเป็นทีมกบัฝ่ายขายท่ีแขง็แกร่งและพร้อมจะรุกไปขา้งหนา้ เคร่ืองหมาย “UMI” ยงัคงความเป็นสินคา้ท่ีเป่ียมดว้ย
คุณภาพมาตลอด 50 ปี 

ขา้พเจา้มัน่ใจเป็นอยา่งมากวา่ UMI จะมีอนาคตท่ีสดใสต่อไป และจะไม่ท าใหผู้ถื้อหุน้ตอ้งผิดหวงัท่ีไดใ้ห้ความเช่ือมัน่
และศรัทธาในบริษทัฯ จากน้ีไปเราตอ้งเดินหนา้เพ่ือสร้างผลตอบแทนท่ีน่าพึงพอใจแก่เงินลงทุนของผูถื้อหุน้ทุกท่าน 
 
 
  
  
 

         ร.อ. เศรณี เพญ็ชาต ิ
                                 ประธานคณะกรรมการบริษัท 
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          สารกรรมการผู้จัดการ 
 

 ภาพรวมความตอ้งการใชก้ระเบ้ืองในปี  2566   อยูใ่นสภาวะทรงตวัถึงหดตวั 
เลก็นอ้ย เน่ืองจากสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศยงัไม่ดีข้ึนมากนกั ยงัมีผลกระทบ 
จากความขดัแยง้ในต่างประเทศในหลายภูมิภาค   ราคาพลงังานยงัมีความผนัผวนและ 
ยงัคงอยูใ่นระดบัสูง  การปรับตวัสูงข้ึนของอตัราดอกเบ้ีย ตลอดจนการลงทุนโครงการ 
ก่อสร้างของภาครัฐท่ีล่าชา้ออกไป   อยา่งไรก็ตาม  ในปี 2566  บริษทัฯ ยงัคงมียอดขาย 
ท่ีเติบโตจากปีก่อนหนา้ โดยเนน้การส่งเสริมสินคา้ท่ีมี High Value Added สูง การส่งเสริม
กระเบ้ืองพอร์ซเลน รวมทั้งไดเ้ร่ิมใชพ้ลงังานแสงอาทิตย ์(Solar Rooftop) ขนาด 4.0 เมกะ
วตัต ์มาใชใ้นกระบวนการผลิตตั้งแต่ไตรมาสท่ี 2 ท าใหต้น้ทุนค่าพลงังานไฟฟ้าลดลง   

ปี 2567 บริษทัฯ ยงัคงมุ่งมัน่เพ่ือสร้างการเติบโตของธุรกิจให้มัน่คงและยัง่ยืน โดยพฒันาและสร้างความแตกต่างของ
สินคา้ (Product Differentiation) ทั้งในเร่ืองลวดลาย การออกแบบและการเพ่ิมความหลากหลายของชนิดกระเบ้ืองเพ่ือตอบโจทย์
ความตอ้งการของลูกคา้และเจาะตลาด Medium to High ในขณะท่ีภาคการผลิตจะมีการศึกษาและมีแผนการลดตน้ทุนอยา่ง
ต่อเน่ือง ดว้ยการติดตั้ง Hot Air Generator และใชพ้ลงังานจากชีวมวล มาเป็นพลงังานทดแทน เพ่ิมเติมจาก Solar Rooftop ท่ี
ติดตั้ง และน ามาใชต้ั้งแต่ปี 2566 ซ่ึงจะช่วยลดตน้ทุนพลงังานไดอี้ก และยงัเป็นการด าเนินการตามแนวทาง ESG ซ่ึงเป็นแนวคิด
ของการพฒันาองคก์รอยา่งย ัง่ยนืตามท่ีบริษทัฯ ให้ความส าคญัมาโดยตลอด  นอกจากน้ี ในดา้นการบริหาร บริษทัฯ ยงัจะมีการ
น าเอา Digital Technology มาใชใ้นธุรกิจ เพ่ือเพ่ิมผลิตภาพการท างาน (Productivity) โดยไดท้ าการพฒันาและประยกุตใ์ชอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพในฟังก์ชัน่ต่างๆ อาทิ Logistic Management System, Customer Relation Management, Robotic Process 
Automation และ Data Warehouse เป็นตน้  
 ในนามของบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) ขอขอบพระคุณท่านผูถื้อหุ้น ลูกคา้ สถาบันการเงิน 
ส่ือมวลชน รวมถึงพนัธมิตรทางธุรกิจทุกท่าน ท่ีให้การสนบัสนุนการด าเนินการของบริษทัฯ ดว้ยดีเสมอมา ตลอดจนผูบ้ริหาร
และพนกังานทุกท่าน ท่ีมุ่งมัน่ และทุ่มเทแรงกายแรงใจปฏิบติัหนา้ท่ีอย่างเต็มความสามารถเพ่ือให้บริษทัฯ มีความมัน่คงและ
เจริญเติบโตอยา่งย ัง่ยนืต่อไป 
 

 
 
นายสุทนิ  ยุทธนาวราภรณ์ 

                  กรรมการผู้จดัการ
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การประกอบธุรกจิ 

และผลการด าเนินงาน 
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1. โครงสร้างและการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั 

1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) (UMI) ก่อตั้งเม่ือวนัท่ี 6 มิถุนายน 2516 ดว้ยทุนจดทะเบียน

เร่ิมแรก 12 ลา้นบาท ในนาม บริษทั โรแยล โมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (THE ROYAL MOSAIC INDUSTRY CO.,LTD.) 
ณ วนัท่ี 30 มิถุนายน 2559 UMI ไดเ้พ่ิมจดทะเบียน (ช าระแลว้) เป็น 836.50 ลา้นบาท 
  

1.1.1  วตัถุประสงค์  ในการจดัตั้งบริษทั (เร่ิมแรก) เพ่ือประกอบกิจการอุตสาหกรรมผลิตกระเบ้ืองเซรามิค ต่อมา 
บริษทัไดจ้ดทะเบียนเปล่ียนช่ือและเคร่ืองหมายการคา้จาก บริษทั โรแยล โมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (RMI)  เป็น บริษทั  
สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (UMI) และเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์พร้อมกบัแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนเม่ือปี 
2532 และ ปี 2537 ตามล าดบั  

บริษทัฯ มีการขยายก าลงัการผลิตเพ่ิมข้ึนเป็นล าดบั  และมีการพฒันาผลิตภณัฑใ์หม่ ๆ ออกสู่ตลาดภายในประเทศ
ท่ีขยายตวัสูงข้ึน อาทิ กระเบ้ืองปูพ้ืนและ กระเบ้ืองบุผนงั ภายใตแ้บรนด์  “ดูราเกรส” โดยใชเ้ทคโนโลยีการผลิตจาก
ประเทศอิตาลี  
 
วสัิยทศัน์: เป็นผูผ้ลิตและจ าหน่ายกระเบ้ืองเซรามิคและสินคา้เก่ียวเน่ืองท่ีเป็นทางเลือกอนัดบัแรกของผูบ้ริโภค 

โดยมีการเติบโตอยา่งย ัง่ยนื 
ภารกจิ:   1. สร้างความพึงพอใจใหก้บัลูกคา้ ผูถื้อหุน้ พนกังาน และผูมี้ส่วนไดเ้สียอ่ืนๆ 

2. รักษาอตัราการเติบโตเฉล่ียไม่ต ่ากวา่การเติบโตของอุตสาหกรรมและมีก าไรอยา่งต่อเน่ือง 
3. พฒันาผลิตภณัฑใ์หม่และนวตักรรมอยา่งต่อเน่ือง 
4. มุ่งพฒันาบุคลากร คุณภาพผลิตภณัฑ ์และการบริการลูกคา้อยา่งต่อเน่ือง 

 
นโยบายคุณภาพ:   บริษทัฯ มุ่งมัน่ท่ีจะน า “ระบบบริหารจดัการระดบัสากลมาประยกุตใ์ชใ้นองคก์รและพฒันา 

   ปรับปรุง  ระบบบริหารคุณภาพอยา่งต่อเน่ือง เพ่ือสร้างความพึงพอใจใหก้บัลูกคา้” 
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จริยธรรมทางธุรกจิ : คณะกรรมการ ฝ่ายจดัการ และพนกังานจะปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความซ่ือสตัยสุ์จริต และ 
    เท่ียงธรรม โดยจะถือปฏิบติัต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ดงัน้ี  

1. ความรับผดิชอบต่อผู้ถือหุ้น 
จะปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความระมดัระวงั และโปร่งใสเพ่ือการเจริญเติบโตอยา่งมัน่คงและยัง่ยนืโดยค านึงถึงผลประโยชน์  

และ ความพึงพอใจสูงสุดของผูถื้อหุน้ทุกราย ไม่ใชข้อ้มูลภายในใดๆของบริษทัซ่ึงยงัไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณะในการแสวงหา
ผลประโยชน์ใหต้นเองและผูเ้ก่ียวขอ้ง 

2. ความรับผดิชอบต่อพนักงาน 
จะปฏิบติัต่อพนกังานทุกระดบัอยา่งเป็นธรรมโดยไม่มีการเลือกปฏิบติั, ส่งเสริมใหมี้บรรยากาศการท างานท่ีดี และ 

ปลอดภยั และ มีโอกาสพฒันาความรู้ความสามารถอยา่งทัว่ถึง 
3. ความรับผดิชอบต่อคู่ค้า 

จะมุ่งมัน่สร้างความพึงพอใจแก่คู่คา้ และ รักษาสมัพนัธภาพท่ีดีอยา่งย ัง่ยนื 
4. ความรับผดิชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม 

จะปฏิบติั และ ส่งเสริมใหพ้นกังานมีจิตส านึกในความรับผิดชอบต่อสงัคม และส่ิงแวดลอ้ม และ มีความยดึมัน่ใน 
ระบอบประชาธิปไตย และ ต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนั  และจะยึดมัน่ตามหลกัธรรมาภิบาล หรือหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 
ทั้งใน ส านึก และพฤติกรรมดงัน้ี 

4.1 ความยุตธิรรม + มคุีณธรรม  (Fairness and Morality) 
4.2 ความโปร่งใส    (Transparency) 
4.3 ความซ่ือสัตย์สุจริต   (Integrity) 
4.4 ความส านึกในหน้าที ่   (Responsibility) 
4.5 ความรับผดิชอบของผลการปฏิบัตงิาน (Accountability) 
4.6 ความมวีสัิยทศัน์   (Vision) 
4.7 มภีาวะเป็นผู้น า    (Leadership) 

 
เป้าหมายการด าเนินธุรกจิ  

บริษทัฯมีเป้าหมายท่ีจะรักษาอตัราการเติบโตไปในอตัราท่ีไม่นอ้ยกวา่การเติบโตของอุตสาหกรรม โดยการจดัจ าหน่าย
กระเบ้ืองปูพ้ืนและกระเบ้ืองบุผนงั รวมทั้งสินคา้กลุ่ม Non tiles ท่ีผลิตภายในประเทศ และสินคา้ท่ีน าเขา้จากต่างประเทศ โดย 
บริษทัฯ สามารถเพ่ิมส่วนแบ่งทางการตลาดและขยายฐานลูกคา้ ทั้งในและต่างประเทศ  โดยการสร้างพนัธมิตรในอุตสาหกรรม
การผลิตกระเบ้ืองเซรามิค  และเพ่ิมความหลากหลายของสินคา้ เพ่ือใหส้ามารถตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ไดทุ้กกลุ่ม ทั้ง
ระดบั ล่าง – กลาง – บน  เพ่ือสร้างความพึงพอใจให้กบัลูกคา้และพฒันาความสัมพนัธ์อนัดีกบัลูกคา้ และบริษทัฯ ยงัพฒันา
เทคโนโลยผีลิตเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมของสินคา้อนัจะส่งผลต่อการสร้างรายไดแ้ละโอกาสในการท าก าไรท่ีสูงข้ึน และบริษทัฯยงั
ไดพ้ฒันาบุคลากรและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพในการแข่งขนัในดา้นการพฒันาระบบการบริหารและ
จดัการภายในใหเ้ป็นสากล และมีประสิทธิภาพอยา่งต่อเน่ือง 
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1.1.2 การเปลีย่นแปลงและพฒันาการทีส่ าคญัในส่วนทีเ่กีย่วกบัการประกอบธุรกจิและการบริหาร 
 
ปี 2516  บริษทัฯ   จดทะเบียนก่อตั้งเม่ือ 6 มิถุนายน 2516 ในนามบริษทั โรแยล โมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั    

ดว้ยทุนจดทะเบียนเร่ิมแรก 12 ลา้นบาท   เพ่ือประกอบกิจการ อุตสาหกรรมผลิต กระเบ้ืองโมเสก โดยตั้ง
โรงงานท่ี อ.หนองแค จ.สระบุรี  

ปี 2518  เปิดด าเนินงานในโรงงานท่ี 1   และ เร่ิมผลิตกระเบ้ืองโมเสก “RMI” เพ่ือส่งออกเป็นส าคญั โดย 
ใชเ้ทคโนโลยจีากประเทศญ่ีปุ่น 

ปี 2519 -2520 บริษทัฯ ประสบปัญหาทั้งในดา้นการตลาดและภาวะเศรษฐกิจไม่เอ้ืออ านวย เน่ืองจากเกิดวกิฤตการณ์น ้ ามนั
ท าใหต้น้ทุนการผลิตสูงข้ึนอยา่งมากผลประกอบการของบริษทัตกต ่า คุณช านาญ เพญ็ชาติ หน่ึงในผูก่้อตั้ง
บริษทัฯ ไดเ้ขา้มาช่วยเหลือดา้นเงินทุนและดา้นการบริหาร จนสามารถผา่นวกิฤตการณ์ดงักล่าวได ้พร้อมทั้ง
ไดเ้ปล่ียนช่ือบริษทัฯ เป็น “บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั” และเปล่ียนเคร่ืองหมายการคา้ของบริษทั
จาก “RMI” เป็น “UMI” เม่ือวนัท่ี 14 ธนัวาคม 2520 

ปี 2526-2527  บริษทัฯ ขยายก าลงัการผลิต โดยสร้างโรงงานท่ี 2 และ 3 และเร่ิมด าเนินการผลิตกระเบ้ืองปูพ้ืน 
 “ดูราเกรส” เพื่อขยายตลาดในประเทศ โดยใชเ้ทคโนโลยกีารผลิตของประเทศอิตาลี 

ปี 2530  บริษทัฯ ขยายก าลงัการผลิตโดยสร้างโรงงานท่ี 4 ใชเ้ทคโนโลยกีารผลิตกระเบ้ืองบุผนงั  
แบบโมโนโพโรซ่า (MONOPOROSA) จากประเทศอิตาลี ซ่ึงเป็นระบบการเผาคร้ังเดียว มาใชใ้นการผลิต 
และเร่ิมด าเนินการผลิตกระเบ้ืองเซรามิคบุผนงั “ลลีา” เพื่อขยายตลาดในประเทศ 

ปี 2532  บริษทัฯ ขยายก าลงัการผลิตเป็น  30,000  ตารางเมตร/วนั  โดยก่อสร้างโรงงานท่ี  5  เพื่อผลิต 
กระเบ้ืองโมเสกและกระเบ้ืองปูพ้ืน โดยไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนจาก คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
และมีการน าเทคโนโลยใีหม่ในการผลิตกระเบ้ือง      “แกรนิต ดูราเกรส”  มาใชใ้นการผลิต ซ่ึงเป็นกระเบ้ือง
เซรามิคท่ีใหค้วามสวยงามเช่นเดียวกบัแกรนิตธรรมชาติ   บริษทัฯ ไดเ้พ่ิมทุนจดทะเบียนเป็น  160 ลา้นบาท  
และคณะกรรมการบริษทัไดน้ าเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  บริษทัเป็นหลกัทรัพยจ์ด
ทะเบียน เม่ือวนัท่ี 6 ตุลาคม 2532 

ปี 2533  บริษทัฯ พฒันากระเบ้ืองปูพ้ืน “ดูราเกรส” เพ่ือรองรับความตอ้งการกระเบ้ืองขนาดใหญ่ คือ  
ขนาด 12”x12” และ 13”x13”  

ปี 2534  บริษทัฯ สร้างโรงงานแห่งใหม่เป็นแห่งท่ี 2   ท่ี   อ.หนองแค จ.สระบุรี บนเน้ือท่ี   300 ไร่ เพ่ือเพ่ิม 
ก าลงัการผลิตอีก 12,000 ตารางเมตร/วนั  

ปี 2535  บริษทัฯ ไดพ้ฒันากระเบ้ือง “ลลีา” ดว้ยงานฝีมือเป็น “กระเบ้ืองแต่งลาย” และไดเ้พ่ิมทุนจดทะเบียน 
เป็น 500 ลา้นบาท เรียกช าระแลว้ 320 ลา้นบาท 

ปี 2536  บริษทัฯ  ยา้ยส านกังานไปอยู ่ชั้น  29 และ  30   อาคารช านาญ เพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์  เลขท่ี 65  
ถนนพระราม 9 หว้ยขวาง  กรุงเทพฯ 

ปี 2537   ขยายก าลงัการผลิต กระเบ้ืองปูพ้ืน  “ดูราเกรส”    ท่ีโรงงาน UMI   แห่งท่ี 2 ท่ี อ. หนองแค จ. สระบุรี  
 อีก  6,000 ตารางเมตรต่อวนั  ดงันั้นก าลงัการผลิตรวมจะเป็น 48,000 ตารางเมตรต่อวนั และในวนัท่ี   
11  มีนาคม 2537 บริษทัฯไดแ้ปรสภาพเป็นบริษทัมหาชน 
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ปี 2540-2541 ชะลอโครงการขยายก าลงัการผลิตกระเบ้ืองปูพ้ืน 27,000 ตารางเมตรต่อวนั ท่ี อ.หนองแค จ.สระบุรี     

เน่ืองมาจากผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกิจ  และนโยบายอตัราแลกเปล่ียนลอยตวั 
ปี 2544  บริษทัฯ ไดล้ดทุนจดทะเบียนลงเหลือ 320 ลา้นบาท เท่ากบัจ านวนทุนท่ีเรียกช าระแลว้ 
ปี 2546  บริษทัฯ ไดป้รับโครงสร้างหน้ีและเพ่ิมทุนจดทะเบียนเป็น 576 ลา้นบาท และเรียกช าระแลว้  

416 ลา้นบาท 
ปี 2547  ขยายก าลงัการผลิตกระเบ้ืองปูพ้ืน”ดูราเกรส” โดยสร้างโรงงานท่ี 2 ใน UMI2 ท่ี อ. หนองแค  

จ. สระบุรี ท าใหก้ าลงัการผลิตรวมเพ่ิมเป็น 70,000 ตารางเมตร/วนั และทุนจดทะเบียนท่ีเรียกช าระแลว้เพ่ิม
เป็น 478 ลา้นบาท 

ปี 2548  มีการวจิยัและพฒันาผลิตภณัฑแ์ละกระบวนการผลิตอยา่งต่อเน่ือง เพ่ือคิดคน้ผลิตภณัฑใ์หม่ๆเสมอให ้
แก่ลูกคา้ และลดตน้ทุนในการผลิตลง 

ปี 2553  เพ่ิมช่องทางการจดัจ าหน่าย โดยการขยายตลาดไปยงัประเทศเพ่ือนบา้น 
ปี 2555  ขยายก าลงัการผลิตและเพ่ิมความหลากหลายของสินคา้ใหส้ามารถตอบสนองความตอ้งการสินคา้ได ้

ทุกกลุ่มลูกคา้ โดยการเขา้ลงทุนใน RCI และ TTC 
ปี 2556  บริษทัฯ มีการเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 478 ลา้นบาท เป็น 836 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 358 ลา้นบาท  
ปี 2558  บริษทัฯไดห้ยดุการผลิตกระเบ้ืองโมเสก เน่ืองจากตน้ทุนการผลิตคอ่นขา้งสูง  
ปี 2559  บริษทัฯไดย้กเลิกการลงทุนในบริษทั โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) (RCI) 
ปี 2564  บริษทัฯไดล้งนามสญัญาซ้ือขายไฟฟ้าจากการผลิตไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ กบั 
   บริษทั กรีนเยลโล่ โซล่าร์ 3   (ไทยแลนด)์ จ ากดั 
ปี 2565 บริษทัไดก้ารรับรองวา่เป็นอุตสาหกรรมสีเขียวระดบัท่ี 2 ดา้นปฏิบติัการสีเขียว ในการด าเนินกิจกรรมเพ่ือลด

ผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม ท่ีโรงงาน UMI 1 และ UMI 2 
 
 
 
 
 
 
 
1.1.3 การระดมทุน 

- ไม่ม ี- 
1.1.4 ข้อผูกพนัทีบ่ริษัทให้ค ามัน่ไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลกัทรัพย์ 

- ไม่ม ี-
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1.2 ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 
1.2.1 โครงสร้างรายได้ 

ผลิตภณัฑแ์ละบริการ 
การถือ
หุน้ของ
บริษทั 

โครงสร้างรายไดร้วม 2566       
(ลา้นบาท) 

%  2565       
(ลา้นบาท) 

%  2564       
(ลา้นบาท) 

% 

บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั  (มหาชน)   รายไดจ้ากการขาย 2,245.96 99.30 2,128.55 98.95 1,930.87 98.97 
เป็นผูผ้ลิตกระเบ้ืองโมเสก   อ่ืนๆ 15.80 0.70 22.55 1.05 20.11 1.03 
กระเบ้ืองปูพ้ืนและบุผนงั   รายไดร้วม 2,261.76 100.00 2,151.10 100.00 1,950.98 100.00 
    สัดส่วนต่อรายไดร้วม   68.80   68.16   68.58 
บริษทั ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ  ากดั 37.57% รายไดจ้ากการขาย 27.01 99.70 22.64 98.68 28.28 97.15 
ขายอสังหาริมทรัพย ์   อ่ืนๆ 0.08 0.30 0.3 1.32 0.83 2.85 
    รายไดร้วม 27.09 100.00 22.94 100.00 29.11 100.00 
    สัดส่วนต่อรายไดร้วม   0.82   0.73   1.02 
บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 49.00% รายไดจ้ากการขาย 250.17 98.76 213.54 98.87 162.58 98.86 
ตวัแทนจ าหน่ายกระเบ้ืองและอ่ืนๆ   อ่ืนๆ 3.15 1.24 2.44 1.13 1.87 1.14 
    รายไดร้วม 253.32 100.00 215.99 100.00 164.45 100.00 
    สัดส่วนต่อรายไดร้วม   7.71   6.84   5.78 
บริษทั เซอมาส จ ากดั 24.90% รายไดจ้ากการขาย 72.37 92.91 68.83 98.41 64.57 98.38 
ผลิตและจ าหน่ายวตัถุดิบใชใ้นการผลิตกระเบ้ือง   อ่ืนๆ 5.52 7.09 1.11 1.59 1.07 1.62 
    รายไดร้วม 77.89 100.00 69.94 100.00 65.64 100.00 
    สัดส่วนต่อรายไดร้วม   2.37   2.22   2.31 
บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 78.97% รายไดจ้ากการขาย 655.64 98.24 673.76 96.82 610.33 96.18 
ผลิตและจ าหน่ายกระเบ้ืองพอร์ซเลน, 
โมเสค  คุณภาพสูง   อ่ืนๆ 11.72 

1.76 22.15 3.18 24.25 3.82 

    รายไดร้วม 667.36 100.00 695.91 100.00 634.59 100.00 
    สัดส่วนต่อรายไดร้วม   20.30   22.05   22.31 

    รายไดร้วมทั้งหมด 3,287.42 100.00 3,155.88 100.00 2,844.76 100.00 

อตัราการเพิม่(ลด)ของรายได้ (ร้อยละ)     4.17% 10.94% 4.38% 
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1.2.2 ลกัษณะผลติภณัฑ์ หรือ บริการ 
บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) เป็นบริษทัฯ ท่ีประกอบธุรกิจทางดา้นอุตสาหกรรม กระเบ้ือง เซรามิค 

และกระเบ้ืองพอร์ชเลน 
 (1)  กระเบ้ืองเซรามคิ และ กระเบ้ืองพอร์ซเลน   โดยเป็นผู้ผลติ และจ าหน่าย 

-   กระเบ้ืองเซรามิคปูพ้ืน“ดูราเกรส” ขนาด 8”x8”, 12”x12”,16”x16”,50x50 cm.,15x60 cm.,30x60 cm.และ60x60 cm. 
-   กระเบ้ืองเซรามิคบุผนงั  “ดูราเกรส ” ขนาด 8”x10”, 8”x12”, 8”x16”,10”x16”, 30x45 cm. และ 30x60 cm. 
-   กระเบ้ืองพอร์ซเลน “เซอเกรส” ขนาด 15x60 cm.,30x30cm.,30x60cm.,40x40cm.,60x60cm.,80x80cm.,60x120 cm. 

(2)   การตลาดและสภาวการณ์แข่งขัน 
อุปสรรคของการส่งออกกระเบ้ืองเซรามิคคือ สินคา้มีน ้ าหนกัมาก ท าใหต้น้ทุนการขนส่งสูง ปัจจุบนักระเบ้ืองเซรามิค

มีการผลิตอยา่งกวา้งขวางทัว่ทุกภูมิภาคในโลกท าใหมี้การแข่งขนัสูง และหากตอ้งส่งไปขายในตลาดซ่ึงมีระยะทางยิ่งไกลจะยิ่ง
ท าใหเ้สียเปรียบในดา้นตน้ทุนค่าขนส่ง เม่ือตอ้งแข่งขนักบัผูผ้ลิตท่ีอยูใ่กลต้ลาดมากกวา่ อยา่งไรก็ตามบริษทัฯ ก็มีนโยบายขยาย
ตลาดส่งออกโดยเฉพาะกลุ่มประเทศเพ่ือนบา้นท่ีมีความตอ้งการท่ีใกลเ้คียงกบัประเทศไทยเพ่ือรองรับก าลงัการผลิตส่วนเกิน
และเป็นการลดความเส่ียงดา้นการตลาดดว้ย 

ปัจจุบนัตลาดในประเทศมีปริมาณการใชก้ระเบ้ืองเซรามิคเฉล่ียเพียงประมาณ 3 ตารางเมตรต่อคนต่อปี ตลาดยงัมี
โอกาสเติบโตอีกมาก  เม่ือเทียบกบัหลายๆ ประเทศท่ีพฒันาแลว้ ท่ีมีปริมาณและการใชก้ระเบ้ืองเซรามิคสูงกวา่ประเทศไทย 2-4 
เท่า สินคา้กระเบ้ืองเซรามิคมีความเหมาะสมกับสภาพอากาศร้อนช้ืน เช่นประเทศไทยมาก ฉะนั้นในอนาคตปริมาณความ
ตอ้งการก็ยงัมีโอกาสปรับเพ่ิมข้ึนมาก 
                 นโยบายของบริษทัคือจ าหน่ายสินคา้ท่ีบริษทัผลิตและน าเขา้กระเบ้ืองรวมถึงสินคา้เก่ียวเน่ืองจากต่างประเทศเพ่ือเพ่ิม
ความหลากหลายของสินคา้และตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ 

   บริษัทมช่ีองทางการจ าหน่ายสินค้าหลกั ดงันี ้  
 1) ตลาดในประเทศ มีสัดส่วนรายได้  96 % ของยอดขายสินค้า  โดย

แบ่งเป็น 4 กลุ่ม ดงันี ้
 • กลุ่มโมเดิร์นเทรด (Modern Trade) ร้านคา้วสัดุก่อสร้างขนาดใหญ่

ทนัสมยั ยงัคงมีการขยายสาขาใหม่เพ่ิมข้ึนอยา่งต่อเน่ือง   
• กลุ่มผู้จดัจ าหน่าย (Dealer) เป็นร้านท่ีมีขนาดเล็กลงจาก Modern trade 
ท่ีซ้ือสินคา้จากบริษทัฯและจ าหน่ายใหผู้บ้ริโภคอีกทอดหน่ึง  
• กลุ่มตัวแทนจ าหน่าย (Agent) ตัวแทนจ าหน่ายในประเทศ ซ่ึง
ครอบคลุมพ้ืนท่ีทัว่ประเทศ เพ่ือผลกัดนัการขายสินคา้และบริการใหม่
เพ่ือเพ่ิมมูลค่าการขาย  
• กลุ่มโครงการ (Project)  โครงการภาครัฐหรือบริษัทพัฒนา
อสงัหาริมทรัพยท่ี์ท าโครงการภาครัฐหรือบริษทัพฒันาอสังหาริมทรัพย์
ท่ีท าการจดัสรรโครงการหมู่บา้นและอาคารขนาดใหญ่ ทั้งในส่วนกลาง
และภูมิภาค 
2) ตลาดต่างประเทศ มสัีดส่วนรายได้ 4% ของยอดขายสินค้า 
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(3)   การผลติหรือการจดัหาผลติภัณฑ์เพ่ือจ าหน่าย 
โรงงานท่ี 1 ตั้งอยูเ่ลขท่ี 54/1 ถนนสุวรรณศร ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี 18230 ประกอบดว้ย 2 โรงงาน 
โรงงานท่ี 2  ตั้งอยูเ่ลขท่ี 54 หมู่ 1 ริมคลองระพีพฒัน์ ต.ไผต่  ่า อ.หนองแค จ.สระบุรี 18230 ประกอบดว้ย 2 โรงงาน 
โรงงานท่ี 3  ตั้งอยูเ่ลขท่ี 136,136/5 หมู่ 13 ถนนสุวรรณศร ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี 18230 
  โดยมีก าลงัการผลิตรวม 56,000 ตารางเมตรต่อวนั 

 
(3.1) ก าลงัการผลติ 
ตารางเมตร/วนั 

  ประเภท 2566 2565 2564 

ก าลงัการผลติ กระเบ้ืองปูพ้ืน บุผนงั 41,000 41,500 42,500 

  กระเบ้ืองปูพ้ืน พอร์ซเลน 15,000 15,000 15,000 

ปริมาณการผลติ กระเบ้ืองปูพ้ืน บุผนงั 37,428 37,808 38,721 

  กระเบ้ืองปูพ้ืน พอร์ซเลน 10,593 9,967 7,642 

อตัราการใช้ก าลงัการผลติ 86% 85% 81% 

 
จ านวนกะท่ีสามารถผลิตได ้คือ 3 กะ การผลิตข้ึนอยูก่บัแผนการผลิตและแผนการขาย 
(3.2) ข้อมูลเกีย่วกบัวตัถุดบิ 

- วตัถุดิบท่ีใช ้
                 (3.2.1) วตัถุดิบท่ีใชส้ าหรับตวักระเบ้ือง ส่วนใหญ่แลว้จดัหาไดจ้ากผูจ้  าหน่ายภายในประเทศ เป็นวตัถุดิบประเภทแร่ 
ดิน หิน วตัถุดิบท่ีใชเ้ป็นจ านวนมาก (ส่วนประกอบ) เป็นแร่เฟลด์สปาร์ (หินฟันมา้) ราคาซ้ือขายส่วนใหญ่ไม่เปล่ียนแปลงมาก
นกั วตัถุดิบจ าพวกน้ีไม่สามารถจดัหาวสัดุอ่ืนมาทดแทนได ้  
                 (3.2.2) วตัถุดิบท่ีส าคญัใชส้ าหรับเคลือบสี ไดแ้ก่ สี ฟริต (ตวัเคลือบสีกระเบ้ือง) แหล่งท่ีมาจากประเทศอิตาลี ญ่ีปุ่น 
เยอรมนั สเปน  จีน  และจากภายในประเทศ  วสัดุทดแทนไม่มี  ราคาซ้ือขายมีการปรับตวัสูงข้ึนในส่วนของสี  สารเคมี ปรับตาม
ราคาพลงังานท่ีปรับสูงข้ึน และจากการผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ  สัดส่วนซ้ือภายในประเทศ 60 % ซ้ือ
จากต่างประเทศ 40 % ผูข้ายส่วนใหญ่ติดต่อกนัเป็นเวลานานหลายปี มีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั  และถา้หากสูญเสียผูจ้  าหน่าย 
บริษทัฯ เองก็ไม่มีผลกระทบเพราะสามารถจดัหาจากผูจ้  าหน่ายรายอ่ืนได ้ นโยบายการจดัการพยายามท่ีจะมีการซ้ือขายหลาย ๆ 
แห่งเพ่ือกระจายความเส่ียงและผกูขาด 
 
หมายเหตุ  วตัถุดิบท่ีจดัหาจากผูจ้ดัจ าหน่ายรายใดรายหน่ึงท่ีมีสดัส่วนเกินกวา่ 30 % ของรายไดร้วมในระยะเวลา 3 ปีติดต่อกนั  

(ไม่มี) 
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(4)    ทรัพย์สินทีใ่ช้ในการประกอบธุรกจิ 
 

1. ทีด่นิ อาคาร 
ท่ีดิน  1 ติดถนนสุวรรณศร (ทางหลวงหมายเลข 33) ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี ขนาดเน้ือท่ี ประมาณ   

105 ไร่  2 งาน  22 ตารางวา   เป็นท่ีตั้งของโรงงานผลิตกระเบ้ืองจ านวนทั้งหมด  2  โรงงาน ถือสิทธิในนาม  บริษทั 
สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)  

 
ท่ีดิน 2 ท่ีดินเลียบคลองระพีพฒัน์ ต.ไผจ่อ้กอ้, ต.หนองปลิง และ ต.ไผต่  ่า อ.หนองแค จ.สระบุรี จ านวนเน้ือท่ี

โดยรวมทั้งหมด  379 ไร่  1 งาน  92 ตารางวา   เป็นท่ีตั้งของโรงงานผลิตกระเบ้ืองจ านวนทั้งหมด  2  โรงงาน ซ่ึงเป็น
ส่วนขยาย ถือสิทธิในนาม บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
 
ท่ีดิน 3 ติดถนนสุวรรณศร (ทางหลวงหมายเลข 33) ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี ขนาดเน้ือท่ี ประมาณ   98 ไร่  3 

งาน  82 ตารางวา   เป็นท่ีตั้งของโรงงานผลิตกระเบ้ืองพอร์ซเลน ถือสิทธิในนาม  บริษทั ทีที เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  

 
2. บริษัทฯ ได้มกีารเปลีย่นแปลงวธีิการบันทกึบัญชี ของมูลค่าทีด่นิดงันี ้

บริษทั และบริษทัยอ่ย แห่งหน่ึงไดจ้ดัประเภทท่ีดินราคาทุนจ านวน 53.75 ลา้นบาท และ 86 ลา้นบาท และอาคารราคา
ทุนจ านวน 114.11 ลา้นบาท  และ 505 ลา้นบาท และค่าเส่ือมราคาสะสมจ านวน 114.11 ลา้นบาท และ 468 ลา้นบาท รวมเป็น
ราคาทุนของอาคารชุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 จ านวนเงิน 37 ลา้นบาท และบริษทัไดจ้ดัประเภทงบการเงิน ณ วนัท่ี 31  
ธนัวาคม 2566 และ 2565 ท่ีแสดงเปรียบเทียบ และคิดค่าเส่ือมราคาอาคารชุดตามอายกุารใชง้านท่ีเหลือ (คิดจากราคาทุนของ
อาคารชุดหกัมูลค่าคงเหลือ)  

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัและบริษทัย่อยไดบ้ันทึกท่ีดินในราคาท่ีตีใหม่ (ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน) ตาม
รายงานการประเมินของผูป้ระเมินราคาอิสระปี 2566 การประเมินราคาท่ีดินใชว้ิธีมูลค่าราคาตลาด มีส่วนเกินทุนจากการตีราคา
ท่ีดินเพ่ิมตามงบการเงินรวมจ านวน 426.30 ลา้นบาท และจ านวน 180.14 ลา้นบาท ตามล าดบั งบการเงินเฉพาะบริษทัจ านวน 
416.49 ลา้นบาทและจ านวน 170.33 ลา้นบาท ตามล าดบั ไดแ้สดงไวใ้นบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน” ภายใต ้“ส่วนของ
ผูถื้อหุน้” ในงบแสดงฐานะการเงินส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินน้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 
3. อาคาร และเคร่ืองจักรมีมูลค่าตามบัญชีสุทธิ   609 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 โดยเคร่ืองจกัรคิดค่าเส่ือมราคา 

5-20 ปี                    
ทางบริษทัฯ ไดจ้ดจ านองท่ีดิน ของบริษทัฯ บางส่วน   อาคารโรงงานบางส่วน เพ่ือเป็นหลกัประกนัเงินกู ้ โดยจด

จ านองภายในวงเงิน 340 ลา้นบาท กบัธนาคารและสถาบนัการเงินภายในประเทศ 
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1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 
 
 
1.3.1 โครงสร้างบริษัทในกลุ่ม 
(1) UMI มกีารลงทุนในบริษัทอ่ืนๆ โดยมโีครงสร้างและสัดส่วนการถือหุ้นแสดงได้ดงัภาพ 
 
 

49.00% 

ประเภทธุกจิ: ผลติและจ าหน่ายกระเบ้ืองปูพื้นและบุผนงั 

ประเภทธุรกิจ: ผลิตและจัดจ ำหน่ำย
กระเบือ้ง และ พอรช์เลน “เซอเกรส” 
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 600.81 ล้ำน
บำท  

ประเภทธุรกิจ: ขำยอสังหำริมทรัพย ์ซ่ึงปัจจุบันมี  
อำคำรช ำนำญเพ็ญชำติบิสเนสเซ็นเตอร ์ขำยพืน้ท่ี
และให้เช่ำอำคำร 
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 150.00 ล้ำนบำท  

ประเภทธุรกิจ: จ ำหน่ำยวัตถุดบิ ประเภท ดนิ 
หนิ แร่ ภำยในประเทศ 
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 21.00 ล้ำนบำท  

ประเภทธุรกิจ: ซือ้มำขำยไปกระเบื้องและ
สินค้ำเก่ียวเน่ือง 
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 20.00 ล้ำนบำท  

ประเภทธุรกิจ: ซือ้มำขำยไป  
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 25.00 ล้ำนบำท  ประเภทธุรกิจ: จ ำหน่ำยวัตถุดิบ และ เคร่ืองจักร 

ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 20.00 ล้ำนลีร ์

ประเภทธุรกิจ: ผลิตอุปกรณท์ำงน ำ้ 
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 14.00 ล้ำนบำท  

*** หมำยเหตุ   บริษัทยอ่ย / บริษัทร่วม *** 

78.97% 37.57% 24.90% 

40.00% 

45.00% 14.28% 

ประเภทธุรกิจ: จ ำหน่ำยเคร่ืองส ำอำงและ
สมุนไพร 
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 10.00 ล้ำนบำท  

  70.00% 
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 (2) การลงทุนในบริษัทย่อย 

ช่ือและท่ีตั้งบริษทั ประเภทธุรกิจ 
ทุนที่ออกและช าระ

แลว้ 
(บาท) 

สัดส่วนการถือ
หุน้ 

(ร้อยละ) 
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
136 หมู่13 ต าบลโคกแย ้อ  าเภอหนองแค จงัหวดั สระบุรี 18230 
โทรศพัท ์:(036)305977-8 
 โทรสาร:  (036)305128 

ผลิตและจ าหน่ายกระเบ้ือง
เซรามิค 

600,808,896 78.97 

บริษทั เซอมาส จ ากดั 
65/224 อาคารช านาญเพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ชั้น27 ถนนพระราม9  
แขวงหว้ยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ10310 
โทรศพัท ์: 0-2248-7060-3  
โทรสาร  : 0-2248-7064 

จ าหน่ายวตัถุดิบประเภทดิน หิน 
แร่ ภายในประเทศ 

21,000,000 24.90 

บริษทั ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ  ากดั 
65/233 อาคารช านาญเพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ชั้น 30 ถนนพระราม9  
แขวงหว้ยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ10310 
โทรศพัท ์: 0-2246-7634-6  
โทรสาร   : 0-2247-7346 

คา้อสังหาริมทรัพย ์ 150,000,000 37.57 

บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 
65/225 อาคารช านาญเพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ชั้น27 ถนนพระราม9 
 แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ10310 
 โทรศพัท ์: 0-2248-7007 โทรสาร    : 0-2248-7007 ต่อ 523 

ซ้ือมาขายไปกระเบ้ืองและสินคา้
เก่ียวเน่ือง 

20,000,000 49.00 

บริษทั ดูราเกรส จ ากดั 
65/224 อาคารช านาญเพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ถนนพระราม9  
แขวงหว้ยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ10310 
โทรศพัท ์: 0-2248-7007 

ซ้ือมาขายไป 25,000,000 40.00 

บริษทั เทคโนเซอ เอส อาร์ แอล จ ากดั 
Sede Legale: Piazza Manzoni,4/1 In Liguidazione 4110 Modena-Italy 

จ  าหน่ายวตัถุดิบเคร่ืองจกัร 20,000,000       (ลีร์) 45.00 

บริษทั เซิฟไดนามิค จ ากดั 
255 หมู่ 3 ถนนสุวรรณศร ต.บา้นล า อ.วหิารแดง จ.สระบุรี18230 
โทรศพัท ์: (036) 277767-8 

ผูผ้ลิตอุปกรณ์กีฬาทางน ้า 14,000,000 14.28 

บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั 
65/224 อาคารช านาญเพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ชั้น27 ถนนพระราม9  
แขวงหว้ยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ10310 
โทรศพัท ์: 0-2248-7007  
โทรสาร  : 0-2248-7005 

จ าหน่ายเคร่ืองส าอาง อาหาร
เสริมและสมุนไพร 

10,000,000 70.00 
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1.3.2 ผู้ถือหุ้น 
(1)  รายช่ือผู้ถือหุ้นใหญ่ 
 

  กลุ่มผู้ถือหุ้นทีถื่อหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วันที ่10 มีนาคม 2566 
 

 
1.4 จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 

บริษทัมีทุนจดทะเบียน 836,504,795 ลา้นบาท เรียกช าระแลว้ 836,504,741 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญั 836,504,741  
ลา้นบาท มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 

 
1.5 การออกหลกัทรัพย์อ่ืน 

1.5.1 บริษทัไม่มีหลกัทรัพยแ์ปลงสภาพ 
1.5.2 บริษทัไม่มีการออกหลกัทรัพยป์ระเภทตราสาร 
 

1.6 นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 
บริษทัมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิประจ าปีของบริษทัฯ ส่วนนโยบายการจ่ายเงินปันผล 

ของบริษทัยอ่ยท่ีจะจ่ายใหบ้ริษทั ไม่มีการก าหนดไว้

ล าดบั รายช่ือผูถื้อหุน้ จ านวนหุน้ 
สดัส่วนร้อยละ 
ของจ านวนหุน้ทั้งหมด 

หมายเหต ุ

1 
 
ร.อ. เศรณี              เพญ็ชาติ 

 
87,267,583 

 
10.432 

 

นางปัญญชลี         เพญ็ชาติ 63,000 0.008   คู่สมรสของบุคคลล าดบัท่ี 1 
2 นางนงนาถ เพญ็ชาติ 67,987,150 8.128  

3 
นางนิภานนัท ์  ตนัตรานนท ์ 77,676,534 9.286  
นายวรวชัร             ตนัตรานนท ์ 5,698,750 0.681   คู่สมรสของบุคคลล าดบัท่ี 3 

4 นางสาวปวณีา      เหล่าววิฒัน์วงศ ์ 52,743,600 6.305  
5 นางสาวสุนี            อนนัตประกร            29,500,000 3.527  
6 นางขนิษฐา           มากดวงเทียน 22,562,125 2.697  
7 นายสินธ์ุ                 เหล่าววิฒัน์วงศ ์ 21,071,400 2.519  
8 นางสาวพีรพรรณ   เหล่าววิฒัน์วงศ ์                     18,879,000 2.257  
9 นายณฐัชนา            เพญ็ชาติ 18,812,533 2.249  
10 นายเมธาว ี             เหล่าววิฒัน์วงศ ์ 18,795,000 2.247  
     



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | การบริหารจดัการความเส่ียง 17 

 

2. การบริหารจัดการความเส่ียง 
2.1 นโยบายและแผนบริหารความเส่ียง 
บริษทัไดจ้ดัท านโยบายบริหารความเส่ียงซ่ึงครอบคลุมถึงการก าหนดกรอบการปฎิบติัในกระบวนการบริหารความ

เส่ียงของบริษทัท่ีมีความสอดคลอ้งกนัเพ่ือน าไปปฎิบติัทัว่ทั้ งองค์กรและมัน่ใจว่ามีการก าหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบในการ
ควบคุมความเส่ียงท่ีไดร้ะบุไวอ้ยา่งเหมาะสม 

ในกระบวนการบริหารความเส่ียงของบริษทั ถูกก าหนดให้เช่ือมโยงกบันโยบาย แผนกลยทุธ์และเป้าหมายทางธุรกิจ 
โดยวเิคราะห์และประเมินปัจจยัเส่ียงท่ีมีผลกระทบต่อองคก์รดา้นโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียงและดา้นความรุนแรงของผลกระทบ
เพื่อขจดัความเส่ียงระดบัองคก์ร คือ ความเส่ียงดา้นกลยทุธ์ ความเส่ียงดา้นการปฎิบติังาน ความเส่ียงดา้นกฎระเบียบ ความเส่ียง
ดา้นการเงิน และความเส่ียงดา้นสงัคม ส่ิงแวดลอ้ม บรรษทัภิบาล  ซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อผลประกอบการ พนกังาน ลูกคา้ คู่คา้ 
ช่ือเสียงองคก์ร สงัคมและส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งพิจารณาความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนใหม่และความเส่ียงท่ีจะส่งผลเสียหายรุนแรงต่อธุรกิจ
หรือท าใหธุ้รกิจหยดุชะงกั ทั้งน้ี บริษทัไดจ้ดัท าแผนบริหารความเส่ียง ก าหนดดชันีช้ีวดัความเส่ียงโดยก าหนดใหทุ้กหน่วยงานมี
หนา้ท่ีรับผิดชอบ ประเมินความเส่ียง ก าหนดตวัช้ีวดัความเส่ียง แนวทางป้องกนัและบรรเทาความเส่ียงหรือความสูญเสียท่ีอาจ
เกิดข้ึน รวมถึงติดตามและประเมินผลการบริหารความเส่ียงอยา่งสม ่าเสมอ  

 
ความรับผดิชอบในการบริหารความเส่ียง  
คณะกรรมการบริษทั มีหนา้ท่ีความรับผิดชอบโดยรวมในการก ากบัดูแลการบริหารความเส่ียงภายในองคก์ร 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

มีหน้าท่ีความรับผิดชอบในการพิจารณา สอบทานประสิทธิภาพของการควบคุมภายใน และ
ติดตามผลการบริหารความเ ส่ียง รวมทั้ ง  ประเมินผลการจัดการความเ ส่ียงจากคณะ
กรรมการบริหารความเส่ียง 

คณะกรรมการบริหาร มีหนา้ท่ีช่วยสนบัสนุนคณะกรรมการบริษทัในการปฏิบติัหนา้ท่ีดา้นการบริหารความเส่ียง โดย
สอบทานใหม้ัน่ใจวา่ระบบการบริหารความเส่ียงมีความเหมาะสมและมีประสิทธิผล 

คณะกรรมการบริหาร
ความเส่ียง 

มีหน้าท่ีท าให้เช่ือมั่นได้ว่าความเส่ียงทางธุรกิจท่ีส าคัญ ได้รับการระบุและประเมินอย่าง
สม ่าเสมอรวมทั้งไดมี้การก าหนดมาตรการจดัการความเส่ียงท่ีมีประสิทธิผลไว ้โดยรับผิดชอบ
ในเร่ืองต่าง ๆ ดงัน้ี   

 ▪ จดัท านโยบายการบริหารความเส่ียง กลยุทธ์และหลกัเกณฑ์ในการบริหารความเส่ียง เพื่อ
เสนอใหค้ณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาและอนุมติั 

 ▪ พิจารณาสอบทานความเส่ียง และแนวทางการจดัการความเส่ียงของบริษทัฯ ตามท่ีหน่วยงาน
เจา้ของความเส่ียงไดป้ระเมินไว ้รวมทั้งใหข้อ้เสนอแนะ เพ่ือปรับปรุงแกไ้ข 

 ▪ ก ากบัดูแลความมีประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเส่ียงของบริษทัฯ โดยการติดตาม
และสอบทานอยา่งต่อเน่ือง 
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2.2 ปัจจัยความเส่ียงต่อการด าเนินธุรกจิของบริษัท  
 ปัจจยัความเส่ียงท่ีอาจมีผลกระทบต่อธุรกิจ ฐานะการเงิน ผลการด าเนินงานและโอกาสทางธุรกิจของบริษทัอยา่งมี
นยัส าคญัและแนวทางของบริษทัในการป้องกนัและก าจดัความเส่ียง มีดงัน้ี   

1.ความเส่ียงด้านกลยุทธ์ 
1.1 ความเส่ียงจากสภาวะการแข่งขนัทีรุ่นแรง 
 อุตสาหกรรมกระเบ้ืองของประเทศไทยยงัมี ศกัยภาพในการเจริญเติบโตไดอี้ก แต่มีการแข่งขนัค่อนขา้งสูง โดยเฉพาะ
มีกระเบ้ืองราคาถูกท่ีน าเขา้มาจากต่างประเทศ ส่งผลใหเ้กิดผลกระทบกบัผูป้ระกอบการในไทยในเร่ืองการแข่งขนัทางดา้นราคา 
ท าใหก้ารแข่งขนันั้นมีความรุนแรงเพ่ิมมากข้ึน ประกอบกบัราคาพลงังานและราคาวตัถุดิบท่ีใชใ้นการผลิตปรับราคาสูงข้ึนส่งผล
ให้บริษทัมีตน้ทุนท่ีสูงข้ึน ดว้ยประสบการณ์ท่ีบริษทัมีมามากกวา่ 50 ปีท่ีสามารถผลิตและการจดัหาสินคา้ท่ียาวนาน ท าให้
บริษทัมีความเช่ียวชาญในการควบคุมคุณภาพและตน้ทุนการผลิตท าให้สามารถผลิตและจดัหาสินคา้ท่ีมีคุณภาพและท าราคาท่ี
ท าให้บริษทัสามารถแข่งขนักบัคู่แข่งไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพรวมทั้งกลยทุธ์พฒันาตลาด (Market Development Strategy) เพื่อ
สร้างความไดเ้ปรียบในการแข่งขนั โดยการพฒันาผลิตภณัฑท่ี์มีคุณภาพเพื่อตอบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภค เพ่ิมการผลิต
กระเบ้ืองท่ีมีขนาดใหญ่ตามความตอ้งการของผูบ้ริโภคท่ีเพ่ิมข้ึน รวมทั้งท าโปรโมชัน่ส่งเสริมการขายแยกตามกลุ่มเป้าหมาย การ
โฆษณาประชาสมัพนัธ์ การแข่งขนัในการเพ่ิมช่องทางจดัจ าหน่าย การใชส่ื้อและช่องทางออนไลน์ 

1.2 ความเส่ียงจากกลยุทธ์การเติบโตของบริษทั 
 แผนธุรกิจและกลยทุธ์ของบริษทัมุ่งเนน้ความหลากหลายและขยายสินคา้เก่ียวเน่ือง เพ่ิมความแข็งแกร่งของผลิตภณัฑ ์
นวตักรรมและสินคา้ใหม่ๆเพ่ือตอบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภคทุกวยัและทุกไลฟ์สไตล์ การขยายช่องทางการจ าหน่าย
เพ่ือใหส้ามารถเขา้ถึงลูกคา้ไดค้รอบคลุมทุกพ้ืนท่ีทัว่ประเทศ การลดตน้ทุน การผลิต และการขยายการจดัหาวตัถุดิบเพ่ือผลิตท่ีมี
ตน้ทุนต ่า 

คณะกรรมการและฝ่ายบริหารของบริษทัใหค้วามส าคญัในการด าเนินงานตามแผนธุรกิจและกลยทุธ์อยา่งมีระบบแบบ
แผน โดยการสรรหาบุคลากรท่ีมีประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถเข้ามารับผิดชอบเพ่ือการติดตามและวดัผลอย่างมี
ประสิทธิภาพและใชเ้คร่ืองมือเช่ือมโยงการท างานดว้ย Enterprice resource Planing และพฒันาระบบงานให้เป็น Digital 
Transformation เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานเพ่ือใหเ้ป็นไปตามกลยทุธ์ท่ีวางแผนไว ้

1.3 ความเส่ียงจากความผนัผวนของภาวะเศรษฐกจิ 
 จากผลกระทบของการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-19) อยา่งมีนยัส าคญั การบริโภคในประเทศหดตวั
ลงจากผลกระทบทางเศรษฐกิจ ถึงแมว้า่รัฐบาลจะออกมาตรการต่างๆเพ่ือกระตุน้การใชจ่้ายและลดผลกระทบท่ีเกิดข้ึน ส าหรับ
บริษทัไดพ้ฒันาช่องทางการจดัจ าหน่ายผา่นออนไลน์มากข้ึน พฒันาสินคา้เพ่ือเป็นทางเลือกและตอบโจทยผ์ูบ้ริโภครวมถึงการ
จดัรายการส่งเสริมการขายท่ีน่าสนใจเพ่ือดึงดูดและกระตุน้ความตอ้งการของลูกคา้ นอกจากน้ียงัมุ่งเนน้การบริหารการจดัการ
ต้นทุนอย่างมีคุณภาพ การบริหารจัดการระบบ การใช้ฐานข้อมูลมาวิเคราะห์การจัดการสินค้าและซัพพลายเชนอย่างมี
ประสิทธิภาพเพ่ือส่งเสริมให้ธุรกิจเติบโตต่อเน่ืองและยัง่ยืนควบคู่ไปกบัการท ากิจกรรมเพ่ือตอบแทนสังคมในรูปแบบต่างๆ
อยา่งต่อเน่ือง 
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2. ความเส่ียงด้านการปฏบิัติงาน  
2.1 ความเส่ียงเร่ืองคุณภาพของวตัถุดิบ   

วตัถุดิบหลักท่ีใช้ในการผลิตกระเบ้ือง เป็น ดิน หิน จากธรรมชาติ คุณสมบัติอาจมีการเปล่ียนแปลงได้ตาม
สภาพแวดลอ้ม  ซ่ึงส่งผลกระทบต่อคุณภาพสินคา้ เพ่ือป้องกนัผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน ทางบริษทัฯ ไดใ้ห้ความส าคญัของการ
ควบคุมคุณสมบติัของวตัถุดิบ โดยวางมาตรฐานการตรวจสอบและควบคุมคุณสมบติั ตั้งแต่รับวตัถุดิบ จนเขา้กระบวนการผลิต   

2.2 ความเส่ียงด้านการความล้าสมยัของลวดลายสินค้า 
เน่ืองจากสินคา้กระเบ้ืองปูพ้ืน และ บุผนงั เร่ิมกลายเป็นสินคา้แฟชัน่มากข้ึน  รูปแบบความตอ้งการ ในลวดลายสินคา้ 

มีการเปล่ียนแปลงตาม ความนิยมในแต่ละช่วงเวลา  ท าให้การออกแบบรูปแบบ ลวดลายสินคา้ ตอ้งตอบสนองทนัต่อความ
ตอ้งการของลูกคา้ ดงันั้นเพ่ือลดความเส่ียงในความลา้สมยัของสินคา้ ทางบริษทัฯ ไดเ้นน้เร่ืองการท าการวิจยัตลาด ถึงแนวโนม้ 
ลวดลาย ท่ีลูกคา้ตอ้งการ รวมถึงมุ่งเน้นเร่ืองการปรับปรุงการพฒันาผลิตภณัฑ์ใหม่ โดยน าหลกัการและใช้เทคนิคในการ
ออกแบบผลิตภณัฑเ์พ่ือลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม การดูแลสุขภาพ และความปลอดภยั เช่น Anti slip tiles Anti-Bacteria tiles 
และ Air Purify tiles เป็นตน้ เพ่ือตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ไดท้นัเวลา  ทั้ งน้ีบริษทัฯ ไดจ้ดัให้มีทีมพฒันาผลิตภณัฑ ์
ของบริษทัฯ ซ่ึงไดผ้า่นการอบรมเชิงวชิาการ และการไปศึกษางานท่ีต่างประเทศเพ่ือเรียนรู้ เทคโนโลยี และแนวโนม้ตลาด เพ่ือ
เป็นแนวทางการพฒันาผลิตภณัฑใ์หม่ของบริษทัฯ 

2.3 ความเส่ียงด้านต้นทุนพลงังาน 
เน่ืองจากพลงังาน โดยเฉพาะแก๊สธรรมชาติเป็นตน้ทุนหลกัตวัหน่ึงในการผลิต  ราคาของแก๊สธรรมชาติท่ีปรับข้ึน-ลง

ส่งผลกระทบโดยตรงต่อตน้ทุนการผลิตของบริษทั บริษทัไดท้ าการปรับปรุงการผลิต รวมถึงการปรับปรุงเคร่ืองจกัรเพ่ือให้การ
ใช้พลงังานต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพมากท่ีสุด  และเพื่อลดผลกระทบต่อตน้ทุนการผลิตของบริษทั บริษทัได้น าพลงังาน
แสงอาทิตย ์(Solar Rooftop) ขนาด 4.0 เมกะวตัต ์มาใชใ้นกระบวนการผลิตซ่ึงส่งผลใหส้ามารถลดตน้ทุนพลงังานลดลงได ้

ปี 2567 บริษทัฯ ยงัคงมุ่งมัน่เพ่ือสร้างการเติบโตของธุรกิจใหม้ัน่คงและยัง่ยนื และมีการศึกษาและมีแผนการลดตน้ทุน
อยา่งต่อเน่ือง ดว้ยการติดตั้ง Hot Air Generator และใชพ้ลงังานจากชีวมวล มาเป็นพลงังานทดแทน เพ่ิมเติมจาก Solar Rooftop 
ท่ีติดตั้ง และน ามาใชต้ั้งแต่ปี 2566 ซ่ึงจะช่วยลดตน้ทุนพลงังานไดอี้ก 

  

3.ความเส่ียงด้านกฎระเบียบ 
3.1 ความเส่ียงด้านการปฏบิัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 ในการด าเนินธุรกิจ บริษทัมีความจ าเป็นตอ้งเก็บรวบรวมใชแ้ละเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของผูมี้ส่วนไดเ้สียเช่น ลูกคา้ 
พนักงาน คู่คา้ทั้ งในและต่างประเทศ ดังนั้นบริษทัจึงมีความเส่ียงด้านการปฏิบัติตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี
เก่ียวขอ้งเช่น พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของประเทศไทย (PDPA) หากบริษทัไม่สามารถปฏิบติัไดค้รบถว้น
ถูกตอ้งตามกฎหมายคุม้ครองส่วนบุคคล บริษทัอาจถูกเรียกปรับหรือตอ้งชดใชแ้ก่ผูเ้สียหายซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อบริษทัได ้
บริษทัตระหนักถึงความเส่ียงน้ีจึงไดแ้ต่งตั้งคณะท างานและตวัแทนจากแต่ละฝ่ายเพ่ือวิเคราะห์และก าหนดนโยบายต่างๆท่ี
เก่ียวขอ้งใหส้อดคลอ้ง โดยตวัแทนแต่ละฝ่ายมีหนา้ท่ีดูแลให้กระบวนการท างานเป็นไปตามแนวทางท่ีวางไว ้นอกจากน้ีบริษทั
ยงัมีการฝึกอบรมพนกังานในทุกระดบัรวมถึงพนกังานใหม่เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจในกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งและน าไป
ปฏิบติั 
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4. ความเส่ียงด้านการเงิน  
4.1 ความเส่ียงจากลูกหนี้ช าระเงินล่าช้า 

บริษทัมีการขายสินคา้เป็นเงินเช่ือ บริษทัอาจพบปัญหาในดา้นการเงินจากความเส่ียงท่ีลูกหน้ีไม่สามารถจ่ายเงินไดต้าม
ก าหนด ซ่ึงอาจจะส่งผลต่อสภาพคล่อง เงินทุนหมุนเวยีนของบริษทั โดยบริษทัก าหนดมาตรการใหมี้เจา้หนา้ท่ีรับผิดชอบลูกหน้ี
แต่ละราย โดยมีปฎิสมัพนัธ์และสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีระหวา่งบริษทัและลูกหน้ี เพ่ือทราบความเป็นไปและความสามารถในการ
ช าระหน้ี ผูบ้ริหารไดป้ระเมินระยะการช าระหน้ีและสถานะทางการเงินของลุกหน้ีแต่ละรายและบริษทัมีการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัย
จะสูญไวเ้พียงพอและเหมาะสม 

4.2 ความเส่ียงด้านความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น  
บริษัทมีการประกอบกิจการท่ีเก่ียวข้องกับต่างประเทศ มีทั้ งการน าเข้าสินค้าส าเร็จรูป วตัถุดิบและอุปกรณ์จาก

ต่างประเทศท่ีตอ้งช าระค่าสินคา้เป็นเงินตราต่างประเทศ ดงันั้นบริษทัอาจมีความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนซ่ึง
จะส่งผลกระทบต่อรายไดแ้ละผลการด าเนินงานของบริษทัได ้

บริษทัไดค้  านึงถึงผลกระทบจากความเส่ียงและมีนโยบายป้องกนัความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน โดยมีวงเงินซ้ือขาย
เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (Forward Contract)  ซ่ึงเป็นวงเงินท่ีสามารถครอบคลุมยอดเจา้หน้ีการคา้ต่างประเทศในช่วงเวลา
หน่ึง บริษทัไดพิ้จารณาใชเ้คร่ืองมือทางการเงินดงักล่าวอย่างเหมาะสม โดยบริษทัมีวงเงินสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้จากสถาบนัการเงินในวงเงินท่ีเพียงพอต่อการป้องกนัความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนส าหรับแต่ละรอบการสั่งซ้ือสินคา้
จากต่างประเทศ ท าให้บริษทัเช่ือว่าความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนจะไม่ส่งผลกระทบต่อรายไดแ้ละตน้ทุน
และไม่ส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานของบริษทัอยา่งมีนยัส าคญั 

 

5.ความเส่ียงด้านสังคม ส่ิงแวดล้อม บรรษทัภิบาล (ESG Related Risk) 

5.1 ความเส่ียงด้านการด าเนินงานจากการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ 
 บริษทัมีความเส่ียงท่ีธุรกิจอาจได้รับผลกระทบจากปัญหาภยัพิบติัต่างๆและการเสียสมดุลสภาพแวดลอ้ม เช่นการ
เพ่ิมข้ึนของสภาพอากาศสูง ภยัแลง้ น ้ าท่วม จะส่งผลกระทบต่อการผลิตและรายไดข้องบริษทั หากไม่สามารถรับ-ส่งสินคา้ได ้
บริษทัไดน้ าความเส่ียงจากภยัพิบติัต่างๆมาพิจารณาและเตรียมแผนงานป้องกนัแบบเป็นระบบและทบทวนเป็นระยะๆ 

5.2 ความเส่ียงจากการละเมดิสิทธิมนุษยชน 
 การด าเนินงานของบริษทัมีความเก่ียงขอ้งกบับุคคลต่างๆเช่น ลูกคา้ คู่คา้ พนกังาน ผูถื้อหุน้ ผูล้งทุน ชุมชน  เป็นตน้ ซ่ึง
ประเด็นสิทธิมนุษยชนเป็นเร่ืองท่ีอ่อนไหวและเช่ือมโยงกบัประเด็นอ่ืนๆท่ีอาจมีผลกระทบต่อเน่ืองมายงัการด าเนินธุรกิจได ้อาจ
ส่งผลกระทบต่อช่ือเสียงและภาพลกัษณ์ของบริษทัและอาจกลายเป็นคดีฟ้องร้องทางกฎหมาย ท าให้บริษทัตอ้งเสียค่าปรับหรือ
ค่าใชจ่้ายเพ่ือชดเชยและเยีย่วยา และอาจมีผลกระทบต่อยอดขายของบริษทัได ้
 บริษทัไดมี้การพิจารณากระบวนการทางธุรกิจตลอดจนห่วงโซ่คุณค่า เพ่ือใหเ้กิดความมัน่ใจวา่จะไม่ส่งผลกระทบหรือ
มีการละเมิดดา้นสิทธิมนุษยชนต่อคู่คา้ พนัธมิตรทางธุรกิจ พนกังานและผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม โดยบริษทัไดจ้ดัท านโยบายดา้น 
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มนุษยชนซ่ึงสะทอ้นถึงความมุ่งมัน่ขององคก์รท่ีจะด าเนินธุรกิจบนพ้ืนฐานการเคารพสิทธิมนุษยชน โดยก าหนดให้กรรมการ
บริษทั ผูบ้ริหารและพนกังานทุกระดบั ปฏิบติัต่อผูเ้ก่ียวขอ้งดว้ยความเท่าเทียมกนั ตลอดจนมีการปฏิบติัสอดคลอ้งกบัหลกัสิทธิ 
มนุษยชน รวมทั้งสร้างสภาพแวดลอ้มในการท างานท่ีปลอดภยัเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีของพนกังาน รวมทั้งมีช่องทางรับฟังความ
คิดเห็นและขอ้เสนอแนะจากพนกังานและผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม 

5.3 ความเส่ียงจากภัยคุกคามด้านไซเบอร์ 
 เทคโนโลยมีีบทบาทส าคญัในการประกอบธุรกิจ บริษทัจึงมีความเส่ียงท่ีจะถูกโจมตีทางไซเบอร์ซ่ึงอาจส่งผลกระทบ
ต่อการด าเนินงาน เพ่ือเป็นการลดความเส่ียง บริษทัจึงมีการจดัการดา้นความปลอดภยัของระบบ บริษทัไดพ้ฒันาและปรับปรุง
ระบบคอมพิวเตอร์ทั้ง Hardware  และ Sofware รวมทั้งระบบเครือข่ายให้ทนัสมยัเพ่ือป้องกนัการโจมตีทุกรูปแบบ การยา้ย
โปรแกรมงานไปเก็บท่ี Cloud การเพ่ิมเติมและติดตั้งอุปกรณ์รักษาความปลอดภยัทางไซเบอร์ เช่นการป้องกนัการโจมตีทาง
เวบ็ไซตร์วมถึงการป้องกนัไวรัส มลัแวร์และการจดัการอปัเดตแพตซ์ต่างๆรวมถึงมีการจดัเก็บขอ้มูลส ารองและแยกส ารอง
ขอ้มูลใวท่ี้ต่างๆ ดา้นบุคลากรบริษทัใหค้วามรู้ ดา้นความปลอดภยัไซเบอร์กบับุคลากรผา่นการฝึกอบรมและการส่ือสารต่างๆ ทั้ง
ผา่นทางอีเมลและข่าวต่างๆของบริษทั เพ่ือสร้างความตระหนกัใหเ้กิดข้ึนในองคก์ร 
 

6.ความเส่ียงจากการครอบง ากจิการโดยกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ 
บริษทัมีกลุ่มผูถื้อหุน้รายใหญ่  3 กลุ่ม คือ กลุ่มเพญ็ชาติ กลุ่มเหล่าววิฒัน์วงศ ์และ กลุ่มตนัตรานนท์  ซ่ึงถือหุ้นรวมร้อย

ละ 50  ของหุ้นทั้งหมดและมีกรรมการท่ีมาจากผูถื้อหุ้นรายใหญ่รวม 6  ท่าน จากจ านวนกรรมการทั้งหมด 12  ท่าน อนัอาจมี
ความเส่ียงในลกัษณะครอบง ากิจการและปัญหาพิทกัษสิ์ทธิของผูถื้อหุ้นส่วนนอ้ยได ้แต่บริษทัฯ มีนโยบายในการแกไ้ขปัญหา
ความเส่ียงดงักล่าวตามหลกัเร่ืองความโปร่งใสและธรรมาภิบาล โดยบริษทัฯ ไดป้ฏิบติัในเร่ืองสิทธิของผูถื้อหุ้นและการปฏิบติั
ต่อผูถื้อหุ้นอยา่งเท่าเทียมโดยเคร่งครัด และ จากการประเมินการก ากบัดูแลกิจการโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทั
ไทย (IOD) บริษทัก็ไดค้ะแนนดีเลิศใน 2  หมวดน้ีมาโดยตลอด (คะแนนสูงกวา่  90%) นอกจากน้ีในส่วนการประชุมใหญ่สามญั
ประจ าปีผูถื้อหุ้นบริษทัก็ไดรั้บคะแนนเต็ม หรือเกือบเต็ม 100% มาตลอดหลายปีติดต่อกนัจากการประเมินคุณภาพการจดั
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้โดยสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทยดว้ย 
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3. การขบัเคล่ือนธุรกจิเพ่ือความยัง่ยืน 
3.1 นโยบายและเป้าหมายจดัการด้านความยัง่ยืน 
ดว้ยความมุ่งมัน่พฒันาธุรกิจอยา่งย ัง่ยืนไปกบัส่ิงแวดลอ้มและสังคมตลอดห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ (Value Chain) ให้

สอดคลอ้งกบัความคาดหวงัของผูมี้ส่วนไดเ้สีย หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงรวมถึงการปฏิบติัตาม แนวทางของ UN 
Global Compact และเป้าหมายการพฒันาอย่างย ัง่ยืนของโลก (UN SDGs) รวมถึงมาตรฐานสากล ต่างๆ บริษทั สหโมเสค
อุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) จึงมีนโยบายการพฒันาธุรกิจอย่างย ัง่ยืนไปกบัส่ิงแวดลอ้ม และสังคม (Sustainability Policy) 
เพ่ือให้ครอบคลุมประเด็นดา้นความยัง่ยืนท่ีด าเนินการในธุรกิจปัจจุบนั บริษทั ในกลุ่มและธุรกิจใหม่ทั้งภายในประเทศและ
ต่างประเทศ ดงัน้ี 
 

การก ากบัดูแลกจิการทีด่ี  
          ด าเนินธุรกิจและแสวงหาธุรกิจใหม่อยา่งถูกตอ้งตามกฎหมาย กฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง ครอบคลุมถึงดา้นภาษี ในประเทศ
และต่างประเทศท่ีมีธุรกิจของบริษทัฯ ต่อตา้นการทุจริต การให้สินบน มีความโปร่งใส ตรวจสอบได ้ปฏิบติั ตามนโยบายการ
ก ากบักิจการท่ีดีและหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยค านึงถึงประโยชน์ท่ีจะเกิดข้ึนและปฏิบติัต่อ ผูถื้อหุ้น พนกังาน ชุมชน
และสงัคม คู่คา้ ส่ือมวลชน ลูกคา้ ประชาชน คู่แข่งทางการคา้ เจา้หน้ี หน่วยงานภาครัฐ และ ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย 

 
การประกอบธุรกจิด้วยความเป็นธรรม  
             ส่งเสริมการแข่งขนัการคา้อย่างเสรี หลีกเล่ียงการด าเนินการท่ีอาจก่อให้เกิดความขดัแยง้ ทางผลประโยชน์ และการ
ละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญา รวมถึงส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสงัคมในห่วงโซ่ธุรกิจ ทุกขั้นตอน (Business Chain) 

 
การผลติสินค้าและบริการด้วยความรับผดิชอบและส่งเสริมสังคมยัง่ยืน  
              มุ่งพฒันาผลิตภัณฑ์และบริการท่ีปลอดภยัต่อผูบ้ริโภคและส่ิงแวดลอ้ม มีกระบวนการวิเคราะห์ความเส่ียง (Risk 
Management) ดา้นเศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอ้ม และความปลอดภยัตลอดขั้นตอนการผลิต การขนส่งสินคา้และ บริการ และการจดัซ้ือ
จดัจา้งตลอดห่วงโซ่อุปทาน พร้อมทั้งเตรียมมาตรการเฝ้าระวงั จดัการความเส่ียง จดัการภาวะฉุกเฉินและฟ้ืนฟูตามหลกัการ
สากลอยา่งปลอดภยัตลอดห่วงโซ่ธุรกิจ (Business Chain) เพ่ือให้ผลิตภณัฑห์รือบริการ มีคุณภาพตรงตามหรือสูงกว่าความ
คาดหมายภายใตเ้ง่ือนไขท่ีเป็นธรรม รวมถึงการน านวตักรรรมตามแนวทางของ Circular Economy มาพฒันาการใชท้รัพยากร
ใหคุ้ม้ค่า เพ่ือส่งเสริมเมืองย ัง่ยนื และใหข้อ้มูลเก่ียวกบัผลิตภณัฑแ์ละ บริการท่ีถูกตอ้งเพียงพอต่อการตดัสินใจ รักษาขอ้มูลและ
ความลบัของลูกคา้ไม่น าไปใชเ้พ่ือประโยชน์ของตนเองหรือ ผูท่ี้เก่ียวขอ้งโดยมิชอบ 
 

การประเมินด้านความยัง่ยืนส าหรับธุรกจิใหม่อย่างรอบด้าน  
                  พิจารณาการประเมินความยัง่ยืนในมิติเศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอ้ม และสังคมอยา่งรอบดา้น (Due-Diligence) เม่ือมีการ
ลงทุน (Investment) การควบรวมธุรกิจ (Merger) และการเขา้ซ้ือกิจการ (Acquisition) เพ่ือการตดัสินใจ อยา่งรอบคอบ รวมถึง
หลีกเล่ียง และลดผลกระทบท่ีอาจจะเกิดข้ึนซ่ึงน าไปสู่ปัญหาในระยะยาว 



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | การบริหารจดัการความเส่ียง 23 

 

การบริหารจัดการทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมอย่างคุ้มค่า 
                  ส่งเสริมให้ผูบ้ริหารและพนักงานทุกระดบัตระหนักถึงความเส่ียงและผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีเกิดจาก การ
ด าเนินธุรกิจทั้งต่อน ้ า อากาศ ดิน ป่าไม ้ระบบนิเวศ ความหลากหลายทางชีวภาพ และการเปล่ียนแปลง สภาพ ภูมิอากาศ จะมีการ
ตรวจสอบ มีการจดัการความเส่ียงและผลกระทบท่ีอาจส่งผลต่อส่ิงแวดลอ้มและสภาพภูมิอากาศ ส่งเสริมให้มีการน าเทคโนโลยี
และนวตักรรมมาพฒันาระบบการจดัการส่ิงแวดลอ้ม พลงังาน น ้ า และของเสียใหมี้ประสิทธิภาพตลอดเวลาในกระบวนการทาง
ธุรกิจและกิจการในธุรกิจใหม่ ตลอดจนพฒันาความร่วมมือกบัองค์กร ระดบัทอ้งถ่ินและนานาชาติในดา้นการบริหารจดัการ
ทรัพยากร ดูแลส่ิงแวดลอ้ม การปรับตวัและการบรรเทา ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศใหมี้ประสิทธิภาพ คุม้ค่า
ทางเศรษฐศาสตร์ 

  
ส่งเสริมสิทธิมนุษยชนเพ่ือขับเคล่ือนเศรษฐกจิอย่างยัง่ยืน  
                      สนบัสนุนและเคารพในการปกป้องสิทธิมนุษยชนตลอดห่วงโซ่ธุรกิจ ปฏิบติัต่อพนกังานอยา่งเท่าเทียม เป็นธรรม 
ส่งเสริมการจา้งแรงงานในทอ้งถ่ิน ผูด้อ้ยโอกาสและคนพิการ ไม่เลือกปฏิบติั แมว้า่จะมีความแตกต่างของ เช้ือชาติ ศาสนา เพศ 
อาย ุการศึกษา ความเช่ือ หรือเร่ืองอ่ืนใดก็ตาม จดัใหมี้สวสัดิการ ความปลอดภยัและสุขอนามยั ในสถานท่ีท างานครอบคลุมโรค
อุบติัใหม่และอุบติัซ ้ า ตลอดจนพฒันาบุคลากรเพ่ือยกระดบัการท างานของพนกังาน อยา่งมืออาชีพ พฒันาระบบการท างานและ
สร้างนวตักรรมในองค์กร และส่งเสริมให้พนักงาน มีส่วนร่วมในการท าประโยชน์กับสังคมทั้ งทางตรงและทางออ้ม เพ่ือ
ขบัเคล่ือนเศรษฐกิจอยา่งย ัง่ยนื และ ส่งเสริมการพฒันาสงัคมใหย้ ัง่ยนื 
 

ส่งเสริมการใช้หลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง  
                         การด าเนินงานอยา่งมีส่วนร่วมและกระบวนการทางธุรกิจเพ่ือการพฒันาคุณภาพชีวติและสร้างความเขม้แข็งทาง
เศรษฐกิจ ใหชุ้มชนสามารถพ่ึงพาตนเองได ้ส่งเสริมคนดีและคนเก่ง รวมทั้งสนบัสนุนการมีส่วนร่วมของผูมี้ส่วนไดเ้สียในการ
พฒันานวตักรรมทางสงัคมท่ีสร้างความสมดุลระหวา่งมูลค่า และคุณค่าต่อชุมชน สงัคม และส่ิงแวดลอ้มตามแนวทางการพฒันา
ท่ีย ัง่ยนื   

นโยบายน้ี ผูบ้ริหารต้องประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี พนักงานทุกระดับตอ้งเข้าใจและปฏิบัติงาน เพ่ือบรรลุ
วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายท่ีตั้งไวท้ั้งระยะสั้นและระยะยาว 
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การด าเนินธุรกจิอย่างยัง่ยืน (Corporate Sustainability) 
บริษทัฯ มีเจตนารมณ์ในการด าเนินงานดว้ยความรับผิดชอบต่อผลกระทบต่างๆ ท่ีอาจเกิดจากการประกอบกิจการของ

องคก์ร ตลอดห่วงโซ่อุปทาน โดยยดึหลกัการด าเนินธุรกิจท่ีโปร่งใสตรวจสอบได ้มีจริยธรรม เคารพต่อหลกัสิทธิมนุษยชนและ
ผลประโยชน์ของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย มุ่งมัน่ ในการผลิตสินคา้ท่ีมีคุณภาพ ปลอดภยัต่อผูบ้ริโภคค านึงถึงผลกระทบต่อชุมชน 
และส่ิงแวดลอ้ม โดยปฏิบติัตามกฎหมายและขอ้ก าหนดอ่ืนๆ หรือแนวทางปฏิบติัสากลท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้ง พฒันา ปรับปรุง  
เพื่อสร้างรากฐานของความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างต่อเน่ืองและยัง่ยืน ตามกรอบการด าเนินงานครอบคลุมทั้ ง สามมิติ 
ประกอบดว้ย มิติเศรษฐกิจ (Economic) มิติสังคม (Social) และมิติส่ิงแวดลอ้ม (Environmental) โดยมีการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 
(Corporate Governance) เป็นรากฐานท่ีแข็งแรง  เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายสู่การเป็นทางเลือกอนัดบัแรกของผูบ้ริโภค โดยมีการ
เติบโตอยา่งย ัง่ยนื 
                  กรอบการด าเนินงานดา้นความยัง่ยนื 
 

 

 

 

3.2 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าทางธุรกจิ 
3.2.1 ห่วงโซ่คุณค่า 

บริษทัฯ ใหค้วามส าคญัต่อการด าเนินงานตลอดจนกระบวนการในการบริหารจดัการห่วงโซ่อุปทานท่ีจะส่งผลให้การ
ด าเนินธุรกิจประสบความส าเร็จ ซ่ึงจ าเป็นตอ้งบริหารจดัการในแต่ละกระบวนการให้สามารถท างานไดอ้ยา่งสอดคลอ้งและมี
ประสิทธิภาพ ดงัต่อไปน้ี 
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3.2.2 การวเิคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่า 
         บริษทัฯ ยดึมัน่ในความรับผิดชอบและเคารพต่อสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มทั้งภายในและภายนอกบริษทัฯ ตลอดจนมี
ความรับผิดชอบต่อส่ิงแวดลอ้ม สงัคม ชุมชน และธรรมาภิบาล เพ่ือใหเ้กิดความมัน่ใจวา่สิทธิขั้นพ้ืนฐานตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง
ของผูมี้ส่วนไดเ้สียโดยจะไดรั้บการคุม้ครองดูแลอยา่งเป็นธรรม มีความเสมอภาค และเป็นประโยชน์ต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มท่ี
มีความคาดหวงัต่อการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ โดยบริษทัฯ ไดมี้การส ารวจความพึงพอใจของผูมี้ส่วนไดเ้สีย และรับฟังขอ้
ร้องเรียนผ่านช่องทางต่างๆ เพ่ือตอบสนองต่อความตอ้งการของผูมี้ส่วนไดเ้สียแต่ละกลุ่มไดต้รงตามเป้าหมายและเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกนั ไดแ้ก่ พนกังาน ผูถื้อหุน้ ลูกคา้ คู่คา้ ผูบ้ริโภค ชุมชน เป็นตน้    
ผู้มส่ีวนได้เสีย ความคาดหวงัของผู้มส่ีวนได้เสีย การด าเนินงานเพ่ือตอบสนอง การตดิต่อส่ือสาร 

ผู้ถือหุ้น/       
นักลงทุน 

1) ผลตอบแทนท่ีดี 
2) ปฏิบติัต่อผูถื้อหุน้อยา่งเท่าเทียม 
3) เปิดเผยขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง 
4) ความรับผิดชอบต่อสงัคมและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

1) สร้างความเช่ือมัน่แก่นกัลงทุน 
2) สร้างผลตอบแทนอยา่งมัน่คง 
และยัง่ยนื 
3) เปิดเผยขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง ชดัเจน 
และรวดเร็ว สามารถตรวจสอบได ้

1) การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
2) จดักิจกรรมเยีย่มชมโรงงาน 
3) เวบ็ไซตข์องบริษทัฯ หวัขอ้
“ขอ้มูลส าหรับนกัลงทุน” เพื่อ
เผยแพร่เอกสารใหผู้ถื้อหุน้  

พนักงาน 1) เงินเดือนและสวสัดิการท่ีดี 
เหมาะสม 
2) การพฒันาความรู้อยา่งต่อเน่ือง 
3) ความมัน่คงและกา้วหนา้ใน 
หนา้ท่ีการท างาน 
4) ความเป็นอยูท่ี่ดีและมีความ 
ปลอดภยัในการท างาน 

1) บริหารทรัพยากรบุคคลอยา่งมี 
ประสิทธิภาพ 
2) สร้างระบบการจ่ายผลตอบแทน
และสวสัดิการท่ีเป็นธรรมและ 
เหมาะสม 
3) ดูแลรักษาสภาพแวดลอ้มท่ีดี 
และมีความปลอดภยัในการท างาน     

1) การประชุมระหวา่งคณะ
ผูบ้ริหารและคณะกรรมการลูกจา้ง 
2) จดักิจกรรมในเทศกาลต่างๆ 
3) จดักิจกรรมความปลอดภยั 
กิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วม 
4) รับฟังขอ้ร้องเรียนและขอ้เสนอ 
แนะต่างๆ 

ลูกค้า 
และผู้บริโภค 
ในประเทศและ 
ต่างประทศ 

1) การรับมอบสินคา้และบริการท่ีดี 
มีคุณภาพ ในราคาท่ีแข่งขนัได ้
2) การบริการหลงัการขายท่ีดี 
มีคุณภาพและรวดเร็ว 
3) ตอ้งการงบส่งเสริมการขายท่ีดี 
และแข่งขนัได ้ 
4) ผูแ้ทนขายมีความสุภาพในการ 
เสนอสินคา้ แนะน าได ้

1) ส่งมอบสินคา้และบริการท่ีมี
คุณภาพเป็นไปตามขอ้ก าหนดใน
ราคาท่ีเป็นธรรมแขง่ขนัได ้
2) น าเสนอขอ้มูลสินคา้และ
กิจกรรมส่งเสริมการขายอยา่ง
ชดัเจน ทนัเวลา เป็นท่ีไวว้างใจ 
3) ดูแลการบริการหลงัการขาย 
อยา่งมีประสิทธิภาพ และรวดเร็ว 

1) ผลิตและส่งมอบสินคา้ท่ีมี
คุณภาพตรงต่อเวลา 
2) แบบส ารวจความพึงพอใจของ 
ลูกคา้ 
3) แบบรับขอ้ร้องเรียน ผา่น
กิจกรรมส่งเสริมการขาย และผา่น
เจา้หนา้ท่ีตวัแทนขาย 
4) Call center โทร 02-248-7007 
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ผู้มส่ีวนได้เสีย ความคาดหวงัของผู้มส่ีวนได้เสีย การด าเนินงานเพ่ือตอบสนอง การตดิต่อส่ือสาร 

คู่ค้า 
เจ้าหนีก้ารค้า 
ในประเทศและ 
ต่างประทศ 

1) สร้างความพึงพอใจในการร่วม 
ท าธุรกิจ 
2) สร้างผลตอบแทนท่ีดี และ 
เป็นธรรม 

1) ด าเนินงานบนพ้ืนฐานของความ 
สมัพนัธ์ตามหลกัสากลอยา่ง 
เสมอภาคและเป็นธรรม 
2) สร้างความมัน่ใจในการปฏิบติั 
ตามสญัญา พนัธะทางการเงิน 
และเง่ือนไขทางการคา้ต่างๆ 
ท่ีตกลงกนัไวอ้ยา่งเคร่งครัด 
3) ไม่เรียกรับหรือจ่ายผลประโยชน์
ใดๆ ท่ีไม่สุจริต    

1) การประชุมร่วมกบัคูค่า้ 
2) การเยีย่มชมโรงงานของคู่คา้ 
3) การตรวจสอบคู่คา้ 
4) การรับขอ้เสนอแนะและขอ้
ร้องเรียนทางหนงัสือ หรือ ทาง E-
mail 

ชุมชน 1) สร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีระหวา่ง
กนั 
2) สร้างอาชีพ และสนบัสนุนคนใน 
ชุมชนใหมี้อาชีพอยา่งย ัง่ยนื 
3) ดูแลส่ิงแวดลอ้มท่ีดี ปลอดภยั 

1) การจา้งงานจากคนในพ้ืนท่ี 
เป็นล าดบัแรก 
2) ส่งเสริมใหเ้กิดการสร้างงาน 
ในชุมชนโดยใชคู้ค่า้ในพ้ืนท่ี   
3) ปฏิบติัตามหลกัสิทธิมนุษยชน 
ไม่เลือกปฏิบติั 
4) ส่งเสริมประเพณีอนัดีงาม 
ของชุมชน 
5) รับฟังขอ้ร้องเรียนและ
ผลกระทบ 
ต่อชุมชนและส่ิงแวดลอ้ม เพ่ือ 
น ามาพฒันาและปรับปรุง  

1) จดักิจกรรมร่วมกนักบัชุมชน  
2) รับฟังขอ้ร้องเรียน 

หน่วยราชการ 1) ความน่าเช่ือถือในการปฏิบติัตาม 
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
2) ความร่วมมือในโครงการต่างๆ 
ของหน่วยงานราชการ 
3) ความรับผิดชอบต่อสงัคมและ 
ส่ิงแวดลอ้ม 

1) สร้างความน่าเช่ือถือกบัภาครัฐ 
2) ขอค าปรึกษาปัญหาภาษีอากร 
เพ่ือการช าระภาษีอยา่งถูกตอ้ง 
ครบถว้น 
3) ปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
อยา่งเคร่งครัด 
4) ไม่เรียก ไม่รับ หรือจ่าย
ผลประโยชนใ์ดๆ ท่ีไม่สุจริต และ
ต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนั 

1) สนบัสนุนกิจกรรมและเขา้
ประชุมตามค าเชิญของ 
หน่วยงานภาครัฐอยา่งสม ่าเสมอ 
2) การจดัท ารายงาน เอกสารต่างๆ 
ครบถว้นตามวนัและเวลาท่ีก าหนด 
3) ใหค้วามร่วมมือกบัหน่วยงาน
ภาครัฐเขา้เยีย่มชมการประกอบ
กิจการของบริษทั 
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3.3 การจัดการด้านความยัง่ยืนในมิติส่ิงแวดล้อม 
3.3.1 นโยบายและแนวทางด้านส่ิงแวดล้อม 

กลุ่มบริษทัฯ ไดต้ระหนักถึงผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มอนัเน่ืองมาจากการใชท้รัพยากร และมลพิษท่ีเกิดข้ึน จากการ
ด าเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ในการผลิต หรือการบริการ จึงก าหนดนโยบายดงัน้ี 

1. ปฏิบติัตามกฎหมาย ขอ้บงัคบัและขอ้ก าหนดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่ิงแวดลอ้ม 
2. ลดการใชพ้ลงังาน และทรัพยากรธรรมชาติอยา่งประหยดั และมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด 
3. มุ่งมัน่พฒันาระบบบริหาร และจดัการส่ิงแวดลอ้มอยา่งต่อเน่ือง 
4. ส่ือสารนโยบายส่ิงแวดลอ้ม ใหก้บัพนกังานทุกคน และผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัองคก์ร 
5. ผูบ้ริหารทุกระดบัตอ้งให้การสนบัสนุนดา้นทรัพยากรต่างๆ เช่น บุคลากร เวลา อุปกรณ์ งบประมาณ เป็นตน้ เพ่ือให้

การด าเนินงานบรรลุตามเจตนารมณ์ 
3.3.2 ผลการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 

บริษทัฯไดรั้บการรับรอง “อุตสาหกรรมสีเขียว” ระดบั 2 หรือ Green System Level 2 จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม
เพ่ือยืนยนัการเป็นโรงงานท่ีมีการบริหารจัดการส่ิงแวดลอ้มอย่างเป็นระบบ มีการทบทวน ติดตาม และประเมินผลกระทบ
ต่อเน่ืองโดยด าเนินกิจกรรม ตามนโยบาย เป้าหมายและแผนงานท่ีก าหนดเพ่ือลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มอย่างเป็นรูปธรรม
และส าเร็จตามความมุ่งมัน่ท่ีตั้งไว ้ดงัน้ี 

การจัดการด้านส่ิงแวดล้อม 
ในปี 2566 บริษทัฯ ไดมี้การทบทวนเป้าหมายการจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้มในแต่ละดา้น เพ่ือให้สามารถลดผลกระทบ

ดา้นส่ิงแวดลอ้มลงอยา่งต่อเน่ือง และไม่มีเหตุการณ์ท่ีมีสาระส าคญัท่ีจ าเป็นตอ้งปรับเปล่ียนเป้าหมาย ซ่ึงไดมี้การจดัการติดตาม
สภาพแวดลอ้มตามมาตรฐานอุตสาหกรรมเป็นประจ าทุกปี โดยการปฏิบติัตามกฎหมายและขอ้ก าหนดดา้นส่ิงแวดลอ้มของ
กระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแรงงาน และ 
กระทรวงมหาดไทย บริษทัฯไดมี้การปรับปรุงกระบวนการผลิตเพ่ือลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม ส่งผลให้ผลการตรวจสอบ
สภาพแวดลอ้มในการท างานทั้งอากาศ ฝุ่ นละอองและ ในกระบวนการผลิตผ่านเกณฑต์ามมาตรฐานอุตสาหกรรมทั้งหมด และ
ไม่ส่งผลกระทบหรือท าลายส่ิงแวดลอ้มและทรัพยากรของชุมชน บริษทัฯ ไดต้รวจวดัเม่ือวนัท่ี 8-9 มิถุนายน 2565 โดยบริษทั 
เอม็อีที จ ากดั เพ่ือสงัเกตการณ์คุณภาพส่ิงแวดลอ้มของบริษทัฯ และเกณฑม์าตรฐานเป็นไปตามเป้าหมายทั้งหมดการติดตามการ
ปฎิบติัตามกฎหมายส่ิงแวดลอ้มและอยูใ่นค่ามาตรฐานเป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด  ดงัน้ี 

1.การจดัท าหนงัสือยนิยอมระหวา่งผูใ้ชแ้ละผูใ้หบ้ริการบ าบดั/ก าจดัส่ิงปฏิกลู หรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้   
2.การรายงานส่ิงปฏิกลูหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ส าหรับผูก่้อก าเนิด (สก3)   
3.การรายงานส่ิงปฏิกลูหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ส าหรับผูบ้  าบดัและก าจดั (สก5) 
4.การแจง้ขอ้เท็จจริงของผูผ้ลิต ผูน้ าเขา้ ผูส่้งออก หรือผูมี้ไวค้รอบครองวตัถุอนัตราย (วอ./อก.7) 
5.การตรวจปล่องอากาศประจ าปี ไม่เกินค่าท่ีกฎหมายก าหนด  
6.การบนัทึกรายละเอียดของสถิติซ่ึงแสดงผลการท างานของระบบบ าบดัน ้ าเสียของแหล่งก าเนิดมลพิษ (ทส.1)  
7.การตรวจวดัส่ิงแวดลอ้มประจ าปี และรายงานเป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด 
-  คุณภาพอากาศ (ปล่องท่ีระบายออกนอกโรงงาน, พ้ืน, ท่ีท างานและติดท่ีตวับุคคล) 
-  ระดบัความดงัของเสียงในบรรยากาศ เสียงรบกวน และพ้ืนท่ีท างาน 
-  คุณภาพความเขม้ของแสง 
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-  ดชันีความร้อนบริเวณพ้ืนท่ีท างาน   

การจัดการด้านพลงังาน 
บริษทัไดด้ าเนินการตามนโยบายอนุรักษพ์ลงังาน เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางการด าเนินงานและเพ่ือส่งเสริมการใชพ้ลงังาน

ใหเ้กิดประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด ดงัน้ี 
1.การพฒันาระบบการจดัการพลงังานอยา่งเหมาะสม โดยก าหนดใหก้ารจดัการพลงังานอยา่งเหมาะสม โดยก าหนดให้
ระบบการจดัการพลงังานเป็นส่วนหน่ึงของการด าเนินงานของบริษทั 
2.ปฎิบติัตามกฎหมายและขอ้ก าหนดอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งเคร่งครัด 
3.ท าการวิเคราะห์ ประเมินผล ควบคุม และลดปริมาณการใช้พลงังาน เพ่ือปรับปรุงสมรรถนะดา้นพลงังานอย่าง
ต่อเน่ือง และมีความเหมาะสมกบัลกัษณะการใชพ้ลงังาน 
4.ก าหนดวตัถุประสงค ์เป้าหมาย แผนปฏิบติัดา้นการอนุรักษพ์ลงังาน และมีการทบทวนประสิทธิผลอยา่งสม ่าเสมอ 
5.ก าหนดใหก้ารอนุรักษพ์ลงังานเป็นหนา้ท่ีความรับผิดชอบของผูบ้ริหาร และพนกังานของบริษทัทุกระดบั 
6.ใหก้ารสนบัสนุนดา้นทรัพยากร และขอ้มูลสารสนเทศอยา่งเพียงพอ เพ่ือใหส้ามารถปฏิบติัตามและด ารงรักษาระบบ
การจดัการพลงังานไวอ้ยา่งต่อเน่ือง 
7.มีการออกแบบ จดัซ้ือจดัหาเคร่ืองจกัร เคร่ืองมือ อุปกรณ์การผลิต และบริการดา้นอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็น โดยพิจารณาถึงการ
ใชพ้ลงังานอยา่งมีประสิทธิภาพของผลิตภณัฑห์รือบริการดงักล่าว    

การจัดการน า้   
บริษทัมีการน าน ้ าท่ีในขบวนการผลิตน ามาบ าบดัและน ากลบัมาใชใ้หม่ โดยน ้ าท่ีออกจากกระบวนการผลิตทั้งหมดจะ

ใชห้มุนเวยีนภายในโรงงาน โดยไม่มีการปล่อยออกไปสู่แหล่งน ้ าธรรมชาติ หรือพ้ืนท่ีนอกโรงงาน  

การจัดการขยะ ของเสีย และมลพษิ 
บริษทัฯ มีนโยบายในการบริหารจดัการของเสียในกระบวนการผลิตเพ่ือลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม เน่ืองจากของเสีย

เป็นอนัตรายต่อสุขภาพโดยตรงของพนกังาน เป็นตน้เหตุของปัญหาส่ิงแวดลอ้มทั้งปวง บริษทัฯ ไดน้ ากลยทุธ์ 3R และแนวคิด
เศรษฐกิจ หมุนเวียน Circular Economy มาใชเ้พื่อจดัการของเสียตามแนวทาง ISO 14001 เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดและ
สามารถลดตน้ทุนการผลิตไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  ดงัน้ี 

ผลติภัณฑ์ทีผ่่านการเผาแล้ว ไดแ้ก่ Scrap ท่ีเป็นต าหนิรุนแรงท่ีไม่อาจขายได ้ เศษจากการตดั และกระเบ้ืองท่ีแตกหักเสียหาย
สามารถน ากลบัมาใชง้านส าหรับเติมในเน้ือ Bodyไดท้ั้งหมดโดยใชเ้คร่ืองจกัรในการบดยอ่ย ขอ้ดีของการน าเอาScrap เหล่าน้ี
กลบัไปใชใ้หม่ก็คือจะช่วยลด % การหดตวัหลงัอบแหง้และการหดตวัหลงัเผาลงได ้ซ่ึงจะช่วยลดของเสียจากการแตกร้าวในช่วง
การอบแหง้ ลดตน้ทุนในการใชว้ตัถุดิบลง และลดเวลาในการเผา  

ฝุ่นจากการSpray dryer จากกระบวนการข้ึนรูปและตกแต่งผลิตภณัฑ ์กระบวนการเตรียมเน้ือดินโดยวิธีน้ีจะท าให้เกิดฝุ่ น
กบัสภาพแวดลอ้มโดยบริษทัจะท าการดกัฝนุท่ีเกิดข้ึน และฝุ่ นท่ีดกัไดน้ั้นจะถูกน ากลบัไปยงัถงักวนเพ่ือท าการตีให้กลายเป็นน ้ า
ดินอีกคร้ังแลว้ส่งกลบัไป Spray ใหม่ 
                   ผลติภัณฑ์ทีผ่่านการเผาแล้ว        ฝุ่นจากการSpray dryer  



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | การขับเคล่ือนธุรกจิเพ่ือความยัง่ยืน 29 

 

ตะกอนจากกระบวนการผลิต เช่น ตะกอนของน ้ าดินจากการลา้งพ้ืนหรือหมอ้บด ตะกอนของสีเคลือบจากการลา้งหมอ้บด
และอุปกรณ์ในการเคลือบและถงัเก็บ รวมทั้งกากท่ีมาจากกระบวนการกรอง ตะกอนจากกระบวนการ Treatment น ้ าท่ีออกมา
จากกระบวนการทั้งการเตรียมเน้ือดินและสีเคลือบ รวมทั้งกากท่ีเหลือคา้งบนตะแกรงสั่นในกระบวนการกรองน ้ าดินและสี
เคลือบ ซ่ึงโดยทัว่ไปแลว้กากเหล่าน้ีก็คือพวกวตัถุดิบท่ีเป็น Hard materials และเศษลูกบดท่ีสึกหรอออกมาจากหมอ้บด  โดย
บริษทัจะมีการ เก็บเศษตะกอนและกากเหล่าน้ีและน าไปใชง้านต่อไป ซ่ึงจะน ากลบัไปใชก้บัเน้ือดิน  

น า้เสียทีอ่อกมาจากกระบวนการ ไม่วา่จะเป็นกระบวนการเตรียมน ้ าดิน น ้ าเคลือบ กระบวนการข้ึนรูป กระบวนการเคลือบ 
โดยบริษทัสามารถบริหารการใชน้ ้ าในโรงงานไดโ้ดยมีระบบการ Treatment น ้ าก่อนจะน ากลบัมาใชว้นเวียนอยูภ่ายในโรงงาน  
เช่น น าไปใช้ลา้งพ้ืน ลา้งเคร่ืองหรือน าไปใช้ในกระบวนการเตรียมเน้ือดิน  ซ่ึงนอกจากจะไม่ปล่อยน ้ าเสียลงยงัแหล่งน ้ า
สาธารณะแลว้ยงัจะช่วยลดปัญหาการขาดแคลนน ้ าของชุมชน   

การจัดการเพ่ือลดปัญหาก๊าซเรือนกระจก   
ปัญหาการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเป็น สาเหตุส าคญัท่ีก่อให้เกิดปัญหาการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ บริษทัอยู่

ระหวา่งด าเนินการเร่ืองสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าจากการผลิตไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยก์บับริษทั กรีนเยลโล่ โซล่าร์ 3 (ไทยแลนด์) 
จ ากดั  ก าลงัการผลิต 4,005(+-10%) กิโลวตัต์สูงสุด หรือประมาณ 5.76 ลา้นหน่วยต่อปี การใชพ้ลงังานไฟฟ้าจากระบบผลิต
ไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์จะช่วยลดการปลดปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซดสู่์ชั้นบรรยากาศโดยเม่ือเทียบกบัการผลิตไฟฟ้าดว้ย
ถ่านหินแลว้ โครงการ UMI Solar Rooftop จะสามารถลดการปลดปล่อย CO2 สู่ชั้นบรรยากาศไดปี้ละ 2,992 tCO2 
 (ตนัคาร์บอนไดออกไซด์) ดว้ยเหตุน้ี โครงการ UMI Solar Rooftop จึงเป็นส่วนหน่ึงในการแกปั้ญหา Global warming ซ่ึงเป็น
ประเด็นหลกัของโลกเราในเวลาน้ี 
 
 
 

 
3.4 การจัดการด้านความยัง่ยืนในมิติสังคม 
3.4.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม 

บริษทัฯ ด าเนินธุรกิจดว้ยการเคารพกฎหมายและหลกัสิทธิมนุษยชน โดยไม่เลือกปฏิบติัในเช้ือชาติ สัญชาติ ศาสนา 
วฒันธรรม เพศ และส่งเสริมใหเ้กิดการพฒันาร่วมกนัอยา่งย ัง่ยนื  

(1) การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม 
      บริษทัฯมีนโยบายท่ีจะปฏิบติัต่อพนกังานอยา่งเท่าเทียมและเป็นธรรม อีกทั้งให้ผลตอบแทนอยา่งเหมาะสมทั้งรายได้
และสวสัดิการท่ีสอดคลอ้งกบัผลการด าเนินงานของบริษทัทั้งในระยะสั้นและระยะยาว โดยในระยะสั้นนอกจากเงินเดือนแลว้ 
พนกังานยงัมีสิทธิไดรั้บโบนสัประจ าปีโดยบริษทัฯจะพิจารณาอตัราท่ีจ่ายให้สอดคลอ้งกบัผลก าไรแต่ละปีประกอบกบัผลการ
ประเมินการปฏิบติังานของพนกังานแต่ละคน ซ่ึงมีการประเมินปีละ 2 คร้ัง โดยผูบ้งัคบับญัชา ส่วนในระยะยาวบริษทัฯมีการ
ปรับเงินเดือนประจ าปีโดยพิจารณาจากผลการประเมินผลการปฏิบติังานร่วมกบัตวัเลขขอ้มูลทางเศรษฐกิจเช่นอตัราเงินเฟ้อฯ
และมีการใชร้ะบบค่างานในการพิจารณาเล่ือนขั้นเล่ือนต าแหน่งของพนกังานดว้ย  มีการจดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนกังาน
เพ่ือเป็นสวสัดิการในระยะยาว จดัตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคล และคณะกรรมการสวสัดิการเพ่ือดูแลพนกังาน และเพ่ือ
ขจดัความขดัแยง้ระหวา่งบริษทัฯ กบัพนกังาน และระหวา่งพนกังานดว้ยกนั 
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บริษทัฯมีนโยบายในการดูแลเร่ืองความปลอดภยั สุขอนามยัในสถานท่ีท างาน(ตามมาตรฐาน ISO 45001:2018) และ
การพฒันาบุคลากรโดยไดจ้ดัใหมี้การอบรมเพ่ิมพนูความรู้ ทกัษะ ตลอดจนถึงความปลอดภยัและสุขอนามยัในการท างานให้แก่
พนกังานทุกระดบัอย่างสม ่าเสมอโดย นอกจากน้ี บริษทัฯ ยงัมีนโยบายท่ีจะไม่เก่ียวขอ้งกบัการละเมิดสิทธิมนุษยชนดว้ย โดย
ต่อตา้นการใชแ้รงงานเด็ก แรงงานผิดกฎหมาย และไม่มีการเลือกเพศ  เช้ือชาติ ศาสนาฯ 

(2) ลูกค้า  
 บริษทัฯมีนโยบายเก่ียวกบัการปฏิบติัท่ีเป็นธรรม เอาใจใส่และรับผิดชอบต่อลูกคา้โดย ผลิตสินคา้ท่ีมีคุณภาพและ

มาตรฐาน รักษาความลบัของลูกคา้ และจดัให้มีระบบการรับขอ้ร้องเรียนจากลูกคา้ เพ่ือด าเนินการปรับปรุงแกไ้ขให้แก่ลูกคา้
โดยเร็วท่ีสุด 

(3) คู่ค้า  
บริษทัฯมีนโยบายเก่ียวกบัการปฏิบติัท่ีเป็นธรรมและรับผิดชอบต่อคู่คา้ มีการซ้ือวตัถุดิบ สินคา้ และบริการจากคู่คา้ 

และไดป้ฏิบติัตามเง่ือนไขขอ้ตกลงตามสญัญาทุกประการ   นอกจากน้ียงัมีนโยบายในการคดัเลือก คู่คา้ โดยจะพิจารณาท าการคา้
กบัคู่คา้ท่ีมีจริยธรรมไม่ท าผิดกฎหมาย และมีความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม บริษทัมีฝ่ายจดัซ้ือท่ีเก็บขอ้มูลประวติั
ของคู่คา้และมีการประเมินคู่คา้เป็นระยะดว้ย 

(4) คู่แข่ง  
บริษทัฯมีนโยบายเก่ียวกบัการปฏิบติัท่ีเป็นธรรมและรับผิดชอบต่อคู่แข่งโดย ประพฤติตามกรอบกติกาการแข่งขนัท่ีดี 

รักษาบรรทดัฐานของขอ้พึงปฏิบติัในการแข่งขนั หลีกเล่ียงวธีิการไม่สุจริตเพ่ือท าลายคู่แข่งขนัแต่ไดพ้ยายามปรับปรุงมาตรฐาน
ของสินคา้ใหดี้ข้ึนเพ่ือประโยชน์ต่อผูบ้ริโภค 

(5) ชุมชนและสังคม  
บริษทัฯมีนโยบายท่ีจะรับผิดชอบต่อชุมชนและสงัคมทั้งสังคมภายในและนอกโรงงาน มีส่วนร่วมสนบัสนุนกิจการท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาชุมชน อยา่งสม ่าเสมอตามก าลงัความสามารถและโอกาส มีความยึดมัน่ในระบอบประชาธิปไตยและไม่
ส่งเสริมการท าผิดกฎหมาย ซ่ึงรวมถึงการไม่ละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญา หรือ ลิขสิทธ์ิ ต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนัและไม่จ่าย
สินบนเพื่อประโยชน์ทางธุรกิจของบริษทัฯ นอกจากน้ีบริษทัยงัมีกระบวนการในการประเมินความเส่ียงจากการทุจริต 
คอร์รัปชนั และไดก้ าหนดแนวปฏิบติัเก่ียวกบัการก ากบัดูแลและควบคุมดูแลเพ่ือป้องกนัและติดตามความเส่ียงจากการทุจริต
คอร์รัปชนั โดยการวางระบบงานให้มีการตรวจสอบและก าหนดอ านาจการอนุมติัตามล าดบัขั้นและมีฝ่ายตรวจสอบภายในท่ี
คอยตรวจสอบติดตามประเมินผลผลการปฏิบติัตามนโยบายเพ่ือรายงานต่อฝ่ายจดัการอยา่งสม ่าเสมอ รวมถึงการจดัให้มีการ
ฝึกอบรมแก่พนกังานเพ่ือใหค้วามรู้เก่ียวกบันโยบายและแนวปฏิบติัในการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนั ซ่ึงมาตรการท่ีปฏิบติัอยู ่
บริษทัมัน่ใจวา่จะสามารถก ากบัดูแลและควบคุมเพ่ือป้องกนัและติดตามความเส่ียงจากการทุจริตคอร์รัปชนัได ้

 

3.4.2 ผลการด าเนินงานด้านสังคม 
บริษทัปฏิบติัตามหลกัสิทธิมนุษยชนตั้งแต่การจา้งงานจนถึงการดูแลพนกังานและบุคลากร  โดยในปี 2566 บริษทัมี

การด าเนินงานดา้นพนกังานท่ีส าคญั ดงัน้ี 
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การจ้างงาน    
จ านวนพนกังาน 
     ชาย หญิง รวม 

ส านกังานใหญ่  99 138 237 
โรงาน   262 156 418 
รวม   361 294 655 

 

การฝีกอบรมพนักงาน 
ในปี 2566 บริษทัจดัหลกัสูตรอบรมพนักงานเพ่ือเพ่ิมทกัษะและศกัยภาพในการท างาน แก่พนักงาน โดยมีจ านวน

ชัว่โมงอบรมหรือกิจกรรมพฒันาความรู้เฉล่ียของพนกังานในปี 2565 เท่ากบั 2.88 ชัว่โมงต่อคนต่อปี และในปี 2566 เท่ากบั 3.56 
ชัว่โมงต่อคนต่อปี  

 

การพฒันาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
บริษทัฯ มีความมุ่งมัน่ท่ีจะปกป้องและป้องกนัอุบติัเหตุ มลภาวะดา้นส่ิงแวดลอ้ม ผลกระทบดา้นสุขภาพกายและใจ

โดยปฏิบติัตามกฎหมายและขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือให้พนักงานมีความปลอดภยัสุขภาพดีอยู่ในส่ิงแวดลอ้มท่ีดี พร้อมทั้ ง
ปรับปรุงอย่างต่อเน่ืองและยัง่ยืน บริษทัฯ เช่ือว่าอุบติัเหตุ การบาดเจ็บ และโรคท่ีเกิดข้ึนจากการท างานเป็นเร่ืองท่ีสามารถ
ป้องกนัไดด้ว้ยการสร้างจิตส านึกดา้นความปลอดภยั และความร่วมมือของพนกังานทุกคนในองคก์ร โดยมีคณะกรรมการความ
ปลอดภยัอาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน (คปอ.) ร่วมกบัส่วนงานอาชีวอนามยัและความปลอดภยั (SHE : Safety 
Health and Environment Department) ไดจ้ดัท าคู่มือมาตรการป้องกนัอุบติัเหตุ การอบรมดา้นความปลอดภยั จดักิจกรรมรณรงค์
ลดพฤติกรรมเส่ียง อนัเป็นสาเหตุหลกัของการเกิดอุบติัเหตุ รวมทั้งการก าหนดมาตรการป้องกนัอุบติัเหตุ ซ่ึงมีผลให้การเกิด
อุบติัเหตุในภาพรวมลดลง 
  สถิติการเกิดอุบติัเหตุจากการท างานทั้งปีโดยในปี 2566 มีอุบติัเหตุจากการท างาน 3 คร้ัง ลดลงจากปี 2565 ซ่ึงมี
อุบติัเหตุจากการท างาน 4 คร้ัง 
 

การจัดการภาวะวกิฤตป้องกนัการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส COVID-19  
บริษทัมีระบบการจดัการแรงงานในช่วงท่ีเกิดการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) อยา่ง

เหมาะสมมาโดยตลอดโดยในปี 2566 ท่ีผา่นมาบริษทัไดรั้บการรับรองใหเ้ป็นสถานประกอบกิจการท่ีมีระบบการบริหารจดัการ
แรงงานท่ีดีในภาวะวกิฤติจากการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) อยา่งเหมาะสม และมีการบริหาร
จดัการแรงงานเป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด   จากส านกังานสวสัดิการและ 
คุม้ครองแรงงานจงัหวดัสระบุรี 
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การร่วมพฒันาชุมชนและสังคม  
บริษทัฯมีนโยบายและมีส่วนร่วมกบัภาคส่วนต่างๆ เช่น รัฐ องค์กรทอ้งถ่ิน ชุมชน ฯลฯ ในการพฒันาสังคม โดยมี

โครงการท่ีไดด้ าเนินการในปี 2566 และบางโครงการก็เป็นการด าเนินการต่อเน่ือง เช่น 
- มอบเงินสมทบทุน ซ้ือเตียงผูป่้วย แก่โรงพยาบาลสระบุรี จ านวน 338,543 บาท 
- มอบเงินสนนัสนุนจดัท าหอ้งประชุม คณะวศิวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยั เกษตรศาสตร์ 
- จัดให้มีการบริจาคโลหิตของพนักงาน และผูบ้ริหารและพนักงาน ร่วมบริจาคโลหิต เพ่ือเป็นส่วนหน่ึงในการ
ช่วยเหลือสังคม ท่ามกลางวิกฤตขาดแคลนโลหิต และเพ่ิมปริมาณโลหิตส ารองของบริษทัฯ และสานต่อโครงการ  
"ดูราเกรสเราช่วยกนั" ณ ศูนยบ์ริจาคโลหิตแห่งชาติ สภากาชาดไทย 
- การบริจาคและสมทบทุนใหก้บั วดั สถานศึกษา สถานพยาบาลและ มูลนิธิ  ในโครงการ"ดูราเกรสเราช่วยกนั"  
- มอบทุนการศึกษา จ านวน 212,000 บาท ใหก้บัคณะเภสชัศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
- บริจาคกระเบ้ืองเพ่ือใชเ้ป็นสาธารณะประโยชน์ใหก้บั โรงเรียนวดัราษฏร์ศรัทธาธรรม จ.สระบุรี 
-มอบเงินบริจาคใหก้บัมูลนิธิ The Voice Foundation จ านวน 100,000 บาท ในโครงการ Duragres Collab x  
The Voice Foundation 
-มอบเงินบริจาคใหก้บัมูลนิธิโรงพยาบาลเด็ก จ านวน 70,000 บาท ในโครงการ Duragres Collab x Ano 
-มอบเงินบริจาคใหก้บัสมาคมส่งเสริมสถานภาพสตรีในพระอุปถมัภฯ์ จ านวน 100,000 บาท ในโครงการ  
Duragres Collab x Kloset 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | การขับเคล่ือนธุรกจิเพ่ือความยัง่ยืน 33 

 

นวตักรรมทางสังคม 
บริษทัมีนโยบายพฒันานวตักรรมจากการด าเนินงานดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมท่ีสร้างคุณค่าให้กบัธุรกิจ  และ

สังคมอยา่งต่อเน่ือง ไดพ้ฒันาสูตรการผลิตท่ีสามารถน าเศษกระเบ้ืองท่ีคดัท้ิงทั้งหมดกลบัมาใชเ้ป็นวตัถุดิบในการผลิต  ติดตั้ง  
Co- Generator  ซ่ึงท าให้สามารถลดการใช้ไฟฟ้าจากภายนอก และเป็นการประหยดัพลงังาน พฒันาระบบการผลิตโดยใช้
เคร่ืองพิมพ ์ Digital  ท่ีสามารถผลิตกระเบ้ืองลวดลายต่างๆ รวมทั้งลายธรรมชาติ  เช่น  ลายหินอ่อน  ลายไม ้ฯลฯ ไดเ้หมือนจริง  
ซ่ึงสามารถใชท้ดแทนและมีส่วนช่วยในการลดการใชว้สัดุจากธรรมชาติ  มีโครงการ “ หน่ึงคนหน่ึงความคิดเพื่อบา้นเรา ” โดย
การใหพ้นกังานมีส่วนร่วมในการเสนอวิธีการในการปรับปรุงพฒันางานรวมถึงการลดค่าใชจ่้าย และ ลดการสูญเสีย โดยมีการ
ให้รางวลัผูเ้สนอประจ าเดือน ส าหรับเร่ือง ท่ีไดรั้บการคดัเลือกให้น ามาปฏิบติั   มีการจัดท าวารสาร “เร่ืองน่ารู้เล่าสู่กันฟัง”  
ประจ าเดือนเพ่ือเผยแพร่ในองค์กรซ่ึงให้ขอ้มูลเก่ียวกบัผลประกอบการของบริษทัฯ ขอ้มูลดา้นความปลอดภยัในการท างาน 
ขอ้มูลดา้นการส่งเสริมคุณภาพ และขอ้มูลทางสงัคมอ่ืนๆ อนัเป็นการส่งเสริมงานดา้นแรงงานสมัพนัธ์ 

บริษทัไดจ้ดัให้มีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ และมีการจดัสรร และบริหารทรัพยากรดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศอยา่ง
เพียงพอ รวมถึงการบริหารความเส่ียง และมีมาตรการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของระบบเทคโนโลยสีารสนเทศดว้ย  
ฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศจะสนบัสนุนการปฏิบติังานของฝ่ายอ่ืนๆในองคก์รเพ่ือเพ่ิมโอกาสทางธุรกิจและพฒันาการด าเนินงาน 
การบริหารความเส่ียง เพื่อใหบ้ริษทับรรลุวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายหลกั  

จากการด าเนินนโยบายของบริษทัฯ ในการให้ความส าคญัต่อสังคม ส่ิงแวดลอ้ม ภายใตห้ลกัจริยธรรมและแนวทาง
ก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ท าใหบ้ริษทัไดรั้บประกาศนียบตัร “ ESG100 CERTIFICATE” จากสถาบนัไทยพฒัน์ในฐานะเป็น1ใน100 
บริษทัจดทะเบียนท่ีมีความโดดเด่นในการด าเนินธุรกิจ เพ่ือการพฒันาอยา่งย ัง่ยืนดา้นส่ิงแวดลอ้ม สังคม และหลกัธรรมาภิบาล 
(Environment, Social and Governance : ESG) ในหมวดวสัดุก่อสร้าง ปี2558 ดว้ยโครงการ "ดูราเกรสเราช่วยกนั" เป็นโครงการ
ร่วมกบัคูค่า้ทั้ง 5 ภาคทัว่ประเทศไทย ไม่วา่จะเป็นภาคเหนือ ภาคกลาง ภาคใต ้ภาคตะวนัออก และภาคตะวนัตก เน่ืองในโอกาส
กา้วสู่ปีท่ี 50 ของบริษทัฯ โดยการมอบกระเบ้ืองใหก้บัหน่วยงานต่าง ๆ อาทิ วดั หรือโรงเรียน ฯลฯ ท่ีขาดแคลนเพ่ือน าไปใชใ้น
สาธารณประโยชน์ต่อไป 
3.5 การสนับสนุนเป้าหมายการพฒันาอย่างยัง่ยืนตามเป้าหมาย SDGs 

   มติส่ิิงแวดล้อม     

 
 

6.3 การน าน ้ ากลบัมาใชใ้หม่และ 
การใชซ้ ้ าท่ีปลอดภยัอยา่งย ัง่ยนื 
7.2 เพ่ิมสดัส่วนของพลงังานทดแทน 
12.5 การใชซ้ ้ าและการน ากลบัมาใชใ้หม่ 

-  มีการใชพ้ลงังานและการใชท้รัพยากร อยา่งมีประสิทธิภาพ   
- การใชพ้ลงังานทดแทนจาก Solar rooftop   
- มีการน าเศษกระเบ้ือง ตะกอนดิน และน ้ า 
   จากขบวนการผลิตกลบัมาใชใ้หม่ 

มติสัิงคม   

 
 

3.8 การเขา้ถึงการบริการสาธารณสุข
จ าเป็นท่ีมีคุณภาพ 
4.1 ส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 

- การมอบทุนและอปุกรณ์สนบัสนุนงานดา้นสาธารณสุข และการศึกษา
อยา่งต่อเน่ืองตามโครงการ “ดูราเกรสเราช่วยกนั” 

มติเิศรษฐกจิ   
 8.1 ความสร้างสรรคแ์ละนวตักรรม 

 
- มีการออกแบบและผลิตสินคา้ท่ีมีนวตักรรม เช่น กระเบ้ืองยบัย ั้ง
แบคทีเรีย กระเบ้ืองฟอกอากาศ และกระเบ้ืองกนัล่ืน เป็นตน้ 
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4. การวเิคราะห์ และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis: MD & A) 
4.1. วเิคราะห์การด าเนินงานและฐานะทางการเงนิ 

ผลการด าเนินงานปี 2566 ของบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ยเปรียบเทียบกบัปี 2565 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีดงัต่อไปน้ี 

หน่วย (ลา้นบาท) 2566 2565 
เพ่ิม(ลด) 

จ านวน ร้อยละ 

รายไดจ้ากการขาย 2,726 2,658 68 3% 

ตน้ทุนขาย 2,102 2,162 (59) (3%) 

ก าไรขั้นตน้ 624 496 127 26% 

รายไดอ่ื้น 23 390 (367) (94%) 

ค่าใชจ่้ายในการขาย 343 329 13 4% 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 263 234 30 13% 

ตน้ทุนทางการเงิน 76 108 (33) (30%) 

ก าไรก่อนภาษีเงินได ้ (39) 211 (250) (118%) 

ภาษีเงินได ้ 5 (67) 72 (108%) 

ส่วนแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ (16) 119 (135) (113%) 

 
 รายไดจ้ากการขายสินคา้รวม 2,726 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 68 ลา้นบาทหรือร้อยละ 3 จากการออกผลิตภณัฑแ์ละพฒันา

สินคา้ใหม่ รายละเอียดโครงสร้างรายไดมี้ดงัต่อไปน้ี 
 

รายละเอยีดรายได้ (หน่วยล้านบาท) 
2566 2565 2564 

รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ 

กระเบ้ืองปูพื้น 1,534 55.79 1,378 45.21 1,329 53.45 

กระเบ้ืองพอร์ชเลน 793 28.84 834 27.36 577 23.23 

กระเบ้ืองบุผนัง 282 10.28 278 9.12 326 13.12 

กระเบ้ืองโมเสก 3 0.09 40 1.31 111 4.46 

อ่ืนๆ 115 4.18 128 4.20 109 4.39 

รวมรายได้การขายสินค้าและบริการ 2,726 99.18 2,658 87.20 2,452 98.65 

รายได้อ่ืน 23 0.82 390 12.80 34 1.35 

รวมรายได้ 2,749 100 3,048 100 2,486 100 
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อตัราก าไรขั้นตน้เพ่ิมข้ึนร้อยละ 4 เป็นร้อยละ 23 จากร้อยละ 19 ของปีก่อนหนา้ส่วนหน่ึงจากค่าพลงังานท่ีลดลง   
รายไดอ่ื้นลดลง 368 ลา้นบาทเน่ืองจากปี 2565 มีก าไรในการซ้ือหน้ีปรับโครงสร้างหน้ี ตน้ทุนในการจดัจ าหน่ายเพ่ิมข้ึน 13 ลา้น
บาทจากค่าขนส่ง ค่าใชจ่้ายในการบริหารเพ่ิมข้ึน 30 ลา้นบาท ตน้ทุนทางการเงินลดลง 33 ลา้นบาท ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดล้ดลง 72 
ลา้นบาทจากก าไรในการซ้ือหน้ีปรับโครงสร้างหน้ีในปี 2565 ส่งผลให้ขาดทุนสุทธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่ 16 
ลา้นบาท โดยการขาดทุนมาจากการรับรู้การบนัทึกดอกเบ้ียผิดนดัช าระหน้ีของบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงจ านวน 63 ลา้นบาท 
 
   4.1.2.การวเิคราะห์ฐานะทางการเงนิ 
 ฐานะทางการเงินของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 เปรียบเทียบกบั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

งบการเงินรวม หน่วย : ลา้นบาท 

สินทรัพย์ 31 ธ.ค. 66 31 ธ.ค. 65 เพ่ิม/(ลด) % 

สินทรัพยห์มุนเวยีน 1,474 1,392 81 6% 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  - สุทธิ 1,382 1,193 189 16% 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 129 132 (2) (2%) 

รวมสินทรัพย์ 2,985 2,718 268 10% 

หน้ีสิน         

หน้ีสินหมุนเวยีน 1,118 1,052 67 6% 

หน้ีสินไม่หมุนเวยีน 356 335 22 6% 

รวมหนีสิ้น 1,474 1,386 88 6% 

ส่วนของผูถื้อหุน้         

ทุนท่ีออกและเรียกช าระแลว้ 837 837             -    0% 

ส่วนของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ 627 431 196 46% 

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 47 64 (17) (26%) 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,511 1,332 179 13% 

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 2,985 2,718 268 10% 

 
สินทรัพย์ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 สินทรัพยร์วมของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย   มีจ านวน 2,985 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากส้ินปี 2565 
จ านวน 268 ลา้นบาท หรือร้อยละ 10 เป็นผลมาจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน 21 ลา้นบาท สินคา้คงเหลือสุทธิ
เพ่ิมข้ึน 61 ลา้นบาท  ท่ีดินอาคารและอุปกรณ์สุทธิเพ่ิมข้ึน 189 ลา้นบาทจากการรับรู้ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย ์426 
ลา้นบาทและจากการตดัค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 158 ลา้นบาท ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนสุทธิลดลง 4 ลา้นบาท 
ดงัต่อไปน้ี 



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | การวเิคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ 36 

 

  

 

(หน่วย: ล้านบาท) 

รายละเอยีด 2566 2565 เพิม่(ลด) % 

ยงัไม่ถึงก าหนด 426 412 14 3% 

ลูกหนีท้ีเ่กนิก าหนดช าระ 
 

      

ไม่เกนิ     3 เดือน 217 234 (17) (7%) 

มากกว่า   3 เดือนถึง   6 เดือน 1 2 (1) (58%) 

มากกว่า   6 เดือนถึง   9 เดือน 1 2 (2) (67%) 

มากกว่า   9 เดือนถึง 12 เดือน 2 1 1 99% 

มากกว่า 12 ขึน้ไป 17 15 2 14% 

รวมลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น 663 666 (3) (0%) 

ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ (19) (18) (1) 6% 

รวมลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น-สุทธิ 645 649 (4) (1%) 

 
 

บริษทัไดมี้การพิจารณาคุณภาพลูกหน้ีโดยมีการวิเคราะห์ลูกหน้ีแต่ละรายในการให้เครดิตเทอม พร้อมทั้งติดตามหน้ี
คา้งช าระอยา่งใกลชิ้ดและสม ่าเสมอ มีการพิจารณาการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญส าหรับลูกหน้ีท่ีคา้งนานของปี  2566 ไวเ้ป็น 
ร้อยละ 3 ของยอดลูกหน้ีการคา้  
นโยบายการให้สินเช่ือส าหรับลูกหนีก้ารค้าก าหนดดงันี ้  

1. ความสามารถในการช าระหน้ีค่าสินคา้ของร้านคา้   
2. ความเอาใจใส่ของผูบ้ริหารของร้านคา้   
3. ศกัยภาพการเจริญเติบโตของร้านคา้   
4. มีระบบบญัชีท่ีดี โปร่งใส ตรวจสอบได ้  
5. มีระบบการจดัการบริหารดา้นคลงัสินคา้และจดัส่งท่ีดี  
6. มีหลกัประกนัท่ีมัน่คง แขง็แรง และครอบคลุม 
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หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 

หน้ีสินรวม ของบริษทัและบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 มีจ านวน 1,474 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากส้ินปี 2565 
จ านวน 88 ลา้นบาทหรือร้อยละ 6 เป็นผลมาจากเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน 19 ลา้นบาท 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีเพ่ิมข้ึน 52 ลา้นบาทจากส่วนเกินทุนตีราคาท่ีดิน ประมาณการหน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืนเพ่ิมข้ึน 63 ลา้น
บาทจากการบนัทึกดอกเบ้ียผิดนดัช าระหน้ีของบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงินลดลง 60 ลา้นบาทจากการจ่าย
ช าระหน้ี เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืนลดลง 19 ลา้นบาท ส่วนของผูถื้อหุน้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566  มีจ านวน 1,511 ลา้นบาท 
เพ่ิมข้ึนจ านวน 179 ลา้นบาท จากการรับรู้ส่วนเกินทุนจากการตีราคาทรัพยสิ์น 246 ลา้นบาทและผลต่างจากการเปล่ียนแปลง
ประมาณการของนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัอีกจ านวน 34 ลา้นบาทและผลขาดทุนประจ างวด 16 ลา้นบาท 

 

4.1.3.สภาพคล่องและความเพยีงพอของเงินทุน 
สภาพคล่องของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ส าหรับงวดปีส้ินสุดวนัท่ี 31ธนัวาคม 2566 มีเงินสดสุทธิเพ่ิมข้ึน จ านวน 21 

ลา้นบาท โดยมีเงินสดสุทธิตน้งวดท่ียกมาจากปี 2565 จ านวน 73 ลา้นบาท เป็นผลใหเ้งินสดสุทธิปลายงวดเพ่ิมข้ึนเท่ากบั 94 ลา้น
บาท ทั้งน้ี รายละเอียดเงินสดแต่ละกิจกรรมมีดงัน้ี 
 

(หน่วย : ล้านบาท) 

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมด าเนินงาน 110 

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมลงทุน (29) 

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิ (61) 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ 21 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัต้นงวด 73 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัปลายงวด 94 

 
เงินสดสุทธิท่ีไดม้าจากการด าเนินงานมีจ านวน 110 ลา้นบาท  มาจากการปรับปรุงตน้ทุนทางการเงินจ านวน 76 ลา้น

บาท สินคา้คงเหลือเพ่ิมข้ึน 62 ลา้นบาท เจา้หน้ีลดลง 24 ลา้นบาท ค่าเส่ือมราคาและตดัจ าหน่าย จ านวน 158 ลา้นบาท  เงินสด
จ่ายหน้ีสินผลประโยชน์พนกังานจ านวน 17 ลา้นบาท จ่ายดอกเบ้ียจ านวน 3 ลา้นบาทและภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลจ านวน 5 ลา้น
บาท 

เงินสดสุทธิท่ีไดใ้ชไ้ปจากกิจกรรมลงทุน มีจ านวน 29 ลา้นบาท เป็นเงินจ่ายลงทุนซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์จ านวน 23 
ลา้นบาทเพื่อทดแทนเคร่ืองจกัรเดิม และเป็นเงินฝากประจ า จ านวน 6 ลา้นบาท 
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เงินสดสุทธิท่ีใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน จ านวน 61 ลา้นบาท เป็นเงินสดรับจากการกูย้ืมจ านวน 22 ลา้นบาท และเป็น

เงินสดจ่าย 60 ลา้นบาทในการคืนเงินกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงิน ดอกเบ้ียจ่าย 10 ลา้นบาท  เงินสดจ่ายจากสัญญาเช่าทาง
การเงิน 11 ลา้นบาท เงินปันผลจ่าย 3 ลา้นบาท 
 

4.2 ปัจจัยหรือเหตุการณ์ที่อาจมีผลต่อฐานะทางการเงินหรือการด าเนินงานอย่างมีนัยส าคัญในอนาคต 
(Forward Looking) 
 บริษทัไดป้ระเมินและทบทวนเป้าหมายและแผนงานบริษทัซ่ึงประกอบธุรกิจผลิตและขายกระเบ้ืองปูพ้ืน บุผนงัและ
พอร์ชเลน ผลิตภณัฑ์ของบริษทัใชเ้ป็นวสัดุ อุปกรณ์ในการก่อสร้าง ตั้งแต่กลางปี 2566 หลงัสถานการณ์การแพร่ระบาดของ    
โควดิ-19 คล่ีคลายลง รวมถึงมีมาตรการการกระตุน้เศรษฐกิจต่างๆของทางรัฐบาลส่งผลให้เศรษฐกิจฟ้ืนตวัอยา่งต่อเน่ือง ส่งผล
ใหค้วามตอ้งการสินคา้และบริการเพ่ิมข้ึน ส่งผลดีต่อสินคา้ของบริษทัท่ีเป็นท่ีตอ้งการเพ่ิมข้ึนส่งผลดีต่อการด าเนินงานและฐานะ
ทางการเงินของบริษทั อย่างไรก็ตามยงัมีแรงกดดนัจากสงครามระหว่างรัสเซียกบัยูเครนส่งผลให้ตน้ทุนสินคา้และพลงังาน
ปรับตวัสูงข้ึน การแข่งขนัดา้นราคาท่ีรุนแรงจากสินคา้น าเขา้ การปรับราคาข้ึนพลงังานอาจส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานและ
รายไดข้องบริษทั บริษทัไดมี้การทบทวนเป้าหมายและแผนงานใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์ เพ่ือป้องกนัการหยดุชะงกัของการ
ด าเนินงานสรุปไดด้งัน้ี 

(4.2.1) ดา้นรายไดบ้ริษทัให้ความส าคญัมากโดยการทบทวนเป้าหมายการขายให้สอดคลอ้งกบัศกัยภาพ ของตลาด
และสรรหาตลาดใหม่ๆ เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพ ดา้นการขาย รวมทั้งการบริหารดา้นการส่งเสริมการขายอยา่งเหมาะสม 

(4.2.2) ด้านต้นทุนผลิตผลกระทบจากห่วงโซ่อุปทานท าให้ราคาวตัถุดิบและราคาเช้ือเพลิงปรับเพิ่มข้ึน ท าให้
ตน้ทุนการผลิตมีแนวโนม้เพ่ิมข้ึนอยา่งต่อเน่ือง ซ่ึงเป็นปัจจยัภายนอกท่ีควบคุมไม่ได ้บริษทัจึงตอ้งบริหารจดัการภายใน โดยการ
บริหารจัดการลดต้นทุนการผลิต      ลดการใช้จ่ายและชะลอแผนท่ีไม่จ าเป็นการลงทุน มีการปรับปรุงเคร่ืองจักรให้มี
ประสิทธิภาพอยูเ่สมอ เพือ่การผลิตสินคา้ท่ีมีคุณภาพและมีตน้ทุนท่ีสามารถแข่งขนัได ้

(4.2.3) ด้านนวตักรรม มีการพฒันาระบบ Automation และ Robot มาใชท้ดแทนแรงงานคนในจุดเส่ียงและจุดท่ี
ท างานซ ้ าๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน ส่งผลใหต้น้ทุนการผลิตลดลง เป็นตน้ 

(4.2.4) ดา้นบุคลากร บริษทัไดว้างแผนพฒันาบุคคลากร สร้างความพึงพอใจให้กบัลูกคา้ พฒันาฝีมือแรงงานทกัษะ
บุคลากรอยา่งต่อเน่ืองให้สามารถปฏิบติังานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ มีการก าหนดขั้นตอนแนวทางในการด าเนินงานท่ีดี มี
แนวทางการปฏิบติังานและขั้นตอนของการด าเนินธุรกิจ มีการก าหนดนโยบายท่ีชดัเจน มีวสิยัทศัน์ท่ีดี มีการวางแผนจดัการ การ 
ติดตามความกา้วหนา้ของงาน การตรวจสอบคุณภาพผลงานท่ีได ้ลดอตัราการลาออกของพนกังาน และการควบคุมการท าธุรกิจ
อยา่งต่อเน่ือง  
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(4.2.5) ด้านการเงิน มีการบริหารจัดการเงินทุนโดยจัดท าประมาณการเงินสด เพื่อน ามาใช้ในการบริหารเงินทุน
หมุนเวยีนใหมี้สภาพคล่องเพียงพอและมีตน้ทุนการเงินท่ีต ่า 

(4.2.6) กลยุทธ์การด าเนินงานระยะยาวท่ีส าคญัของบริษทัฯ เพ่ือรักษาความสามารถในการแข่งขนั โดยการพฒันา
ผลิตภณัฑ์ใหม่ๆ เพ่ือเพ่ิมความแตกต่าง พฒันาช่องทางการจดัจ าหน่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศให้มีความเข็มแข็ง และ
ยงัคงยดึมัน่แนวทางการพฒันาเพ่ือความยัง่ยนืควบคู่ไปกบัการสร้าง Brand Awareness ทั้งลูกคา้ใหม่และลูกคา้เดิม เพ่ิมช่องทาง
ในการเขา้ถึงสินคา้และเพ่ิมโอกาสในการขายสินคา้โดย ออกงานแสดงสินคา้เพ่ือโปรโมทสินคา้ ร่วมกิจกรรมกบัร้านคา้ดีลเ์ลอร์  
จดัท าส่ือโฆษณาประชาสมัพนัธ์เพ่ือสนบัสนุนการขายสินคา้ใหโ้ดดเด่นและแข่งขนัได ้ไดแ้ก่ งานมหกรรมสินคา้ การจดัสมัมนา 
กิจกรรมประจ าเดือนเพ่ือส่งเสริมการตลาด พฒันาสินคา้ใหม่ 

 
4.3 อตัราส่วนทางการเงินและก าไรต่อหุ้นของบริษัทฯและบริษัทย่อย 

 

อตัราส่วนทางการเงินและก าไรตอ่หุน้ หน่วย 2566 2565 2564 

อตัราส่วนสภาพคล่อง 
    

อตัราส่วนสภาพคล่อง เท่า 1.32 1.32 1.04 

อตัราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 0.66 0.72 0.62 

อตัราส่วนหมุนเวยีนลูกหน้ีการคา้ วนั 80 83 93 

อตัราส่วนหมุนเวยีนสินคา้คงเหลือ วนั 116 102 118 

อตัราส่วนหมุนเวยีนเจา้หน้ี วนั 44 57 71 

อตัราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงิน 
    

อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนผูถื้อหุน้ เท่า 0.98 1.04 1.39 

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการท าก าไร 
    

อตัราก าไรขั้นตน้ % 23% 19% 24% 

อตัราก าไรสุทธิ % (1%) 5% (5%) 

อตัราส่วนผลตอบแทนสินทรัพย ์ % (1%) 5% (4%) 

อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ % (2%) 11% (10%) 

ก าไรต่อหุน้ 
    

ก าไรต่อหุน้ บาท/หุน้ (0.02) 0.17 (0.14) 
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อตัราส่วนสภาพคล่อง 
อตัราส่วนสภาพคล่อง ปี 2566 เปรียบเทียบกบัปี 2565 อยูท่ี่ 1.32 เท่า และ 1.32 เท่า  อตัราสภาพคล่องหมุนเร็ว อยูท่ี่ 

0.66 เท่า และ 0.72 เท่า ลดลงเลก็นอ้ย 
ระยะเวลาในการเก็บหน้ีลดลงเป็น 80 วนั จากเดิม 83 วนั เน่ืองจากการควบคุมสินเช่ือและติดตามหน้ีอยา่งใกลชิ้ด 
อตัราการหมุนเวยีนของสินคา้คงเหลือเพ่ิมข้ึนเป็น 116 วนั เม่ือเปรียบเทียบกบัปีก่อน 102 วนั  
อตัราการหมุนเวียนของเจา้หน้ีลดลงเป็น 44 วนั จากเดิม 57 วนั เน่ืองจากสัดส่วนค่าใชจ่้ายส่วนใหญ่เป็นค่าพลงังาน

และค่าแรงท่ีมีเครดิตเทอม 30 วนั  
 
อตัราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ 

อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนผูถื้อหุน้ปี 2566 ลดลงเม่ือเปรียบเทียบกบัปีก่อน อยูท่ี่ 0.98 เท่า และ 1.04 เท่า  
จากการจ่ายช าระหน้ี  
 
อตัราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร 

อตัราก าไรขั้นตน้ปี 2566 เท่ากบัร้อยละ 23 เพ่ิมข้ึนจากปี 2565 เป็นผลมาจากตน้ทุนพลงังานท่ีเป็นปัจจยัหลกัในการ
ผลิตลดลงร้อยละ 6 

ปี 2566 ขาดทุนสุทธิ 0.02 บาทต่อหุน้  ซ่ึงปี 2565  มีก าไรต่อหุน้ 0.17 บาทต่อหุน้  
 

4.5 ภาระผูกพนัและหนีสิ้น 
ภาระผกูพนัและหน้ีสิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงไดบ้นัทึกประมาณการหน้ีสินของการจ่ายช าระ

ไม่เป็นไปตามขอ้ตกลง (อตัราดอกเบ้ียผิดนดั 18%-25%) ซ่ึงเขา้ข่ายเป็นการผิดนดัช าระหน้ีตามสัญญาสินเช่ือท่ีมีอยูก่บัสถาบนั
การเงิน ตั้งแตเ่ดือนสิงหาคม 2561   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 มีหน้ีสินคงคา้งท่ีถึงก าหนดมูลค่า 372 ลา้นบาท และดอกเบ้ียผิด
นดั 217 ลา้นบาท รวมทั้งส้ิน 589 ลา้นบาท คิดเป็นมูลค่าร้อยละ 20 ของสินทรัพยร์วมตามงบการเงินส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2566 ซ่ึงบริษทัยอ่ยอยูร่ะหวา่งการเจรจาเก่ียวกบัการปรับแผนการช าระหน้ี  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 มีเจา้หน้ีทรัสตรี์ซีท 9 ลา้นบาท จากการน าเขา้สินคา้และอะไหล่เคร่ืองจกัรจากต่างประเทศ
และมีเงินกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงินแห่งหน่ึงคงเหลือ 97 ลา้นบาท บริษทัตกลงจ่ายเงินตน้ให้กับทางธนาคารเดือนละ 
5,010,000 บาท สญัญาส้ินสุดเดือนสิงหาคม 2568  
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5. ข้อมูลทัว่ไป และ ข้อมูลส าคญัอ่ืน 
5.1 ข้อมูลทัว่ไป 

 

ช่ือบริษทั บริษทั สหโมเสคอตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
ช่ือยอ่หลกัทรัพย ์ UMI 
ประเภทธุรกิจ ผลิตและจ าหน่าย 

กระเบ้ืองเซรามิคปูพ้ืน “ดูราเกรส” 
กระเบ้ืองปูผนงั “ดูราเกรส ลีลา” 

ท่ีตั้งส านกังานใหญ่ 65 อาคารช านาญเพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ชั้น 29 ถนนพระราม 9 แขวงหว้ยขวาง 
เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

โทรศพัท ์ 0-2248-7007-39 
โทรสาร 0-2248-7005-6 
เลขทะเบียนบริษทั 0107537000777 
ปีท่ีก่อตั้ง พ.ศ.2516 
Homepage www.umi-tiles.com 
ท่ีตั้งโรงงาน โรงงานท่ี1. เลขท่ี54/1 ถนนสุวรรณศร ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี 18230 

โทรศพัท:์ (036)387170 โทรสาร:  (036)387177 
โรงงานท่ี2. เลขท่ี 54 หมู่ 1 ตั้งอยูริ่มคลองระพีพฒัน์ ต.ไผต่  ่า อ.หนองแค จ.สระบุรี 18230 
โทรศพัท:์ (036)371840  โทรสาร:  (036) 263843    

ก าลงัการผลิตรวม 56,000 ตารางเมตร / วนั 
ทุนจดทะเบียน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566  บริษทัมีทุนจดทะเบียนแลว้ทั้งส้ิน 836,504,795 บาท 
ทุนเรียกช าระแลว้ จ านวน 836,504,741 บาท 
หุน้สามญั จ านวน 836,504,741 หุน้ 
มูลค่าหุน้ละ 1.00 บาท 

 
 

http://www.umi-tiles.com/
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5.2 ข้อมูลส าคญัอ่ืน 
นายทะเบียนหลกัทรัพย ์  บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั  

ชั้น 1 อาคารตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  
93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
โทรศพัท ์0-2009-9000  
โทรสาร 0-2009-9991 

  
ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2566  นายธนาทิตย ์รักษเ์สถียรภาพ 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 13646 
บริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั 
เลขท่ี 72 อาคาร กสท โทรคมนาคม ชั้น 24  ถนนเจริญกรุง 
 แขวงบางรัก   เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 
โทรศพัท ์0-2105-4461  
โทรสาร 0-2026-3760 

 
 
ท่ีปรึกษากฎหมาย   บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)  มีฝ่ายกฎหมายของบริษทัฯ เอง 
 
 
5.3 ข้อพพิาททางกฎหมาย 
  - ไม่มี
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กำรก ำกับดูแลกจิกำร 
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6. นโยบายการก ากบัดูแลกจิการ 
คณะกรรมการไดพิ้จารณาและทบทวนการน าหลกัปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีส าหรับบริษทัจดทะเบียน  

ปี 2560 (CG CODE) ท่ีออกโดย คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยไ์ปปรับใชต้ามบริบท ทางธุรกิจ ของบริษทั
แลว้ โดยหลกัปฏิบติัท่ียงัมิไดน้ าไปปรับใชค้ณะกรรมการจะพิจารณาความเหมาะสมและด าเนินการในโอกาสต่อไป                                                      
ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบติัการก ากบัดูแลกิจการ 

บริษัทมกีารปฏิบัตติามหลกัการก ากบัดูแลกจิการทีด่ดีงันี ้
ในปี 2566 บริษทัฯ จดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ 1 คร้ัง คือการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ซ่ึงบริษทัมีนโยบาย

ในการอ านวยความสะดวกและส่งเสริมให้ผูถื้อหุ้นโดยเฉพาะนกัลงทุนสถาบนัเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้น ในช่วงระหวา่งวนัท่ี 12 
กนัยายน 2566  – 31 ธนัวาคม 2566  ก่อนส้ินปีไม่นอ้ยกวา่ 3 เดือน และก่อนการประชุมสามญัไม่นอ้ยกวา่ 6 เดือน บริษทัฯ  
ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่วนนอ้ยสามารถเสนอเพ่ิมวาระการประชุม เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ และส่งค าถามล่วงหนา้
มายงับริษทัฯ โดยผ่านทาง E–MAIL ของบริษทัฯ หรือมีหนงัสือถึงประธานคณะกรรมการ กรรมการบริษทั กรรมการผูจ้ดัการ 
หรือเลขานุการบริษทัฯพร้อมรายละเอียดเพื่อใหก้รรมการพิจารณาตามแนวทางท่ีก าหนดวา่ สมควรน าเขา้ท่ีประชุมหรือบรรจุใน
วาระการประชุมหรือไม่ มีการเผยแพร่ข่าวพร้อมหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดผา่นทาง WEBSITE ของบริษทัฯ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทยดว้ย โดยการประชุมไดจ้ดัท่ีหอ้งประชุมชั้น 27 อาคารช านาญเพญ็ชาติบิสเนสเซ็นเตอร์ ถ.พระราม 9 เขตห้วยขวาง 
กรุงเทพฯ ซ่ึงอยู่ใกลก้บัสถานีรถไฟใตดิ้น และมีรถประจ าทางหลายสายวิ่งผ่านง่ายต่อการเดินทางเขา้ร่วมประชุมของผูถื้อหุ้น 
และมีกรรมการเขา้ร่วมประชุม 12 ท่าน พร้อมผูบ้ริหารระดบัสูงและผูส้อบบญัชี และ บริษทัฯ ไดจ้ดัเตรียมสถานท่ีไวรั้บรองผูถื้อ
หุน้อยา่งเพียงพอ อีกทั้งไดอ้  านวยความสะดวกเร่ืองสถานท่ีจอดรถและการลงทะเบียนใหแ้ก่ผูเ้ขา้ร่วมการประชุม ส่วนการจดัส่ง
หนงัสือนดัประชุมพร้อมทั้งขอ้มูลประกอบการประชุมตามวาระต่าง ๆ (ไทย – องักฤษ) ไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหนา้ก่อน
วนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 15 วนั นอกจากน้ียงัไดมี้การเผยแพร่ขอ้มูลทั้งหมดดงักล่าว (ไทย – องักฤษ)  ใน WEBSITE ของบริษทัฯ 
เป็นการล่วงหนา้ก่อนวนัประชุม 31 วนั โดยบริษทัฯ ไดแ้จง้ข่าวการเผยแพร่ขอ้มูลผา่นทางตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยดว้ย
แลว้ และไม่มีการเพ่ิมวาระการประชุม หรือเปล่ียนแปลงขอ้มูลส าคญั โดยไม่แจ้งให้ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหน้า ให้สิทธิในการ
ซักถามคณะกรรมการในท่ีประชุม ไม่จ ากัดสิทธิในการเขา้ประชุมของผูถื้อหุ้นท่ีมาสายและในแต่ละวาระมีความเห็นของ
คณะกรรมการประกอบ อีกทั้งไดเ้ปิดเผยมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพร้อมผลการลงคะแนนเสียงในวนัถดัไปจากวนัประชุมผูถื้อหุ้น 
โดยแจง้เป็นจดหมายข่าวไปยงัตลาดหลกัทรัพยฯ์และเปิดเผยไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั และ มีการบนัทึกการประชุมอยา่งถูกตอ้ง
ครบถว้นเพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ตรวจสอบได ้มีการเผยแพร่รายงานการประชุมผ่าน WEBSITE ของบริษทัฯ ภายใน 14 วนั และไดเ้พ่ิม
ทางเลือกให้กบัผูถื้อหุ้นโดยให้กรรมการอิสระเป็นผูรั้บมอบอ านาจในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได ้ระหว่าง
ประชุมบริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นแสดงความคิดเห็นในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกับวาระการประชุมอย่างเต็มท่ี มีการเลือก
กรรมการเป็นรายคน และใชบ้ตัรลงคะแนนในวาระส าคญักรณีท่ีมีมติไม่เป็นเอกฉนัท ์  

คณะกรรมการบริษทัฯ  ตระหนักถึงหน้าท่ีในการดูแลและคุม้ครองให้ผูถื้อหุ้นทุกรายไดรั้บสิทธิพ้ืนฐาน เช่น สิทธิ
ไดรั้บใบหุน้และการโอนหุน้ และไดรั้บสารสนเทศท่ีเพียงพอทนัเวลา สิทธิเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผู ้
ถือหุ้น สิทธิเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการ และให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีอยา่งอิสระ  และสิทธิในส่วนแบ่ง
ก าไร 

เพ่ือป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ คณะกรรมการไดดู้แลอยา่งรอบคอบ เม่ือเกิดรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้
ทางผลประโยชน์ โดยยึดถือหลกัเกณฑท่ี์ทางตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยก าหนดไวร้วมทั้งก าหนดนโยบาย และ วิธีการ
ดูแลไม่ใหผู้บ้ริหาร และผูเ้ก่ียวขอ้งน าขอ้มูลภายในของบริษทัฯ ไปใชเ้พ่ือประโยชน์ส่วนตนดงัน้ี 
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- รายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ คณะกรรมการ ไดท้ราบถึงรายการท่ีมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์
และรายการท่ีเก่ียวโยงกนั และ ไดพิ้จารณาความเหมาะสมอยา่งรอบคอบทุกคร้ัง รวมทั้งมีการปฏิบติัตามหลกัเกณฑข์องตลาด
หลกัทรัพยท่ี์ก าหนดไว ้โดยกรรมการหรือผูบ้ริหารท่ีมีส่วนไดเ้สียหรือมีส่วนเก่ียวขอ้งจะไม่เขา้ร่วมกระบวนการตดัสินใจการ
พิจารณาธุรกรรมดงักล่าว ทั้งน้ีเพ่ือใหม้ัน่ใจไดว้า่รายการระหวา่งกนัไดก้ระท าอยา่งยติุธรรมตามราคาตลาดและเป็นไปตามปกติ
ธุรกิจการคา้ 

- การดูแลเร่ืองการใชข้อ้มูลภายใน 
1.ก าหนดใหผู้บ้ริหารรายงานการเปล่ียนแปลงการถือหลกัทรัพยต์่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย ์และ ต่อบริษทัฯ ทุกคร้ังท่ีมีการเปล่ียนแปลงโดยทนัที 
2. ขอ้มูลภายในของบริษทัฯ จะเปิดเผยไดก็้ต่อเม่ือไดส่้งขอ้มูลดงักล่าวให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
แลว้โดยทางบริษทัฯ ไดถื้อปฏิบติัอยา่งเคร่งครัดตลอดมา 

ทั้งน้ี ไดมี้การแจง้แนวทางและนโยบายขา้งตน้ใหทุ้กคนในองคก์รถือปฏิบติั และติดตามผลการปฏิบติัอยา่งสม ่าเสมอ 
 
บทบาทของผู้มส่ีวนได้เสีย  

บริษทัฯ ใหค้วามส าคญัต่อบทบาทของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ทั้งกลุ่มผูถื้อหุ้น พนกังาน ลูกคา้ คู่คา้ คู่แข่ง  ชุมชนและ
สงัคม เจา้หน้ีและส่ิงแวดลอ้ม  เน่ืองจากบริษทัฯ ตระหนกัดีวา่กิจการบริษทัฯ เป็นอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ จึงให้ความส าคญัต่อ
การดูแลส่ิงแวดลอ้ม และความปลอดภยัมาโดยตลอด ไดก้ าหนดนโยบาย และ แนวทางปฏิบติัต่อ 
 
ผู้มส่ีวนได้เสียตามหลกัการก ากบัดูแลกจิการทีด่ดีงันี ้

1.  ผูถื้อหุน้ – บริษทัฯ มีนโยบายท่ีจะ ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความระมดัระวงั และโปร่งใสเพ่ือการเจริญเติบโตอยา่งมัน่คง    
และยัง่ยนืโดยค านึงถึงผลประโยชน์และความพึงพอใจสูงสุดของผูถื้อหุน้ทุกราย 

2. พนกังาน – บริษทัฯ มีนโยบายท่ีจะปฏิบติัต่อพนกังานอยา่งเท่าเทียมและเป็นธรรม อีกทั้งใหผ้ลตอบแทนอยา่ง  
เหมาะสมทั้งรายไดแ้ละสวสัดิการท่ีสอดคลอ้งกบัผลการด าเนินงานของบริษทัทั้งในระยะสั้นและระยะยาว โดยในระยะสั้น
นอกจากเงินเดือนแลว้ พนกังานยงัมีสิทธิไดรั้บโบนสัประจ าปีโดยบริษทัฯ จะพิจารณาอตัราท่ีจ่ายใหส้อดคลอ้งกบัผลก าไรแต่ละ
ปีประกอบกบัผลการประเมินการปฏิบติังานของพนกังานแตล่ะคน ซ่ึงมีการประเมินปีละ 2 คร้ัง โดยผูบ้งัคบับญัชา ส่วนในระยะ
ยาวบริษทัฯ มีการปรับเงินเดือนประจ าปีโดยพิจารณาจากผลการประเมินผลการปฏิบติังานร่วมกบัตวัเลขขอ้มูลทางเศรษฐกิจ 
เช่น อตัราเงินเฟ้อฯ และมีการใช้ระบบค่างานในการพิจารณาเล่ือนขั้นเล่ือนต าแหน่งของพนักงานด้วย  มีการจดัตั้งกองทุน
ส ารองเล้ียงชีพพนกังานเพ่ือเป็นสวสัดิการในระยะยาว จดัตั้งคณะกรรมการบริหารงานบุคคล และคณะกรรมการสวสัดิการเพ่ือ
ดูแลพนกังาน และเพ่ือขจดัความขดัแยง้ระหว่างบริษทัฯ กบัพนกังาน และระหว่างพนกังานดว้ยกนั บริษทัฯ มีนโยบายในการ
ดูแลเร่ืองความปลอดภยั สุขอนามยัในสถานท่ีท างาน (ตามมาตรฐาน ISO45001:2018) และการพฒันาบุคลากรโดยไดจ้ดัให้มี
การอบรมเพ่ิมพนูความรู้ ทกัษะ ตลอดจนถึงความปลอดภยัและสุขอนามยัในการท างานให้แก่พนกังานทุกระดบัอยา่งสม ่าเสมอ
โดยในปี 2566 มีจ านวนชัว่โมงเฉล่ียของการฝึกอบรมเท่ากบั 3.56 ชัว่โมงต่อคน  และมีการเก็บสถิติ การเกิดอุบติัเหตุจากการ
ท างานทั้งปีโดยในปี 2566 มีอุบติัเหตุจากการท างาน 3 คร้ัง นอกจากน้ี บริษทัฯ ยงัมีนโยบายท่ีจะไม่เก่ียวขอ้งกบัการละเมิดสิทธิ
มนุษยชนด้วย  โดยต่อต้านการใช้แรงงานเด็ก  แรงงานผิดกฎหมาย และไม่ มีการ เ ลือกเพศ  เ ช้ือชาติ  ศ าสนา
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3.ลูกคา้ – บริษทัฯ มีนโยบายเก่ียวกบัการปฏิบัติท่ีเป็นธรรม เอาใจใส่และรับผิดชอบต่อลูกคา้โดย ผลิตสินคา้ท่ีมี

คุณภาพและมาตรฐาน รักษาความลบัของลูกคา้ และจดัให้มีระบบการรับขอ้ร้องเรียนจากลูกคา้ เพ่ือด าเนินการปรับปรุงแกไ้ข
ใหแ้ก่ลูกคา้โดยเร็วท่ีสุด 

4. คู่คา้ – บริษทัฯ มีนโยบายเก่ียวกบัการปฏิบติัท่ีเป็นธรรมและรับผิดชอบต่อคู่คา้ มีการซ้ือวตัถุดิบ สินคา้ และบริการ
จากคู่คา้ และไดป้ฏิบติัตามเง่ือนไขขอ้ตกลงตามสญัญาทุกประการ   นอกจากน้ียงัมีนโยบายในการคดัเลือก คู่คา้ โดยจะพิจารณา
ท าการคา้กบัคู่คา้ท่ีมีจริยธรรมไม่ท าผิดกฎหมาย และมีความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม บริษทัมีฝ่ายจดัซ้ือท่ีเก็บขอ้มูล
ประวติัของคู่คา้และมีการประเมินคู่คา้เป็นระยะดว้ย 

5. คู่แข่ง – บริษทัฯ มีนโยบายเก่ียวกบัการปฏิบติัท่ีเป็นธรรมและรับผิดชอบต่อคู่แข่งโดย ประพฤติตามกรอบกติกาการ
แข่งขนัท่ีดี รักษาบรรทัดฐานของขอ้พึงปฏิบัติในการแข่งขนั หลีกเล่ียงวิธีการไม่สุจริตเพ่ือท าลายคู่แข่งขนัแต่ได้พยายาม
ปรับปรุงมาตรฐานของสินคา้ใหดี้ข้ึนเพ่ือประโยชน์ต่อผูบ้ริโภค 

6. ชุมชนและสังคม –บริษทัฯ มีนโยบายท่ีจะรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคมทั้งสังคมภายในและนอกโรงงาน มีส่วน
ร่วมสนบัสนุนกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาชุมชน อยา่งสม ่าเสมอตามก าลงัความสามารถและโอกาส มีความยึดมัน่ในระบอบ
ประชาธิปไตยและไม่ส่งเสริมการท าผิดกฎหมาย ซ่ึงรวมถึงการไม่ละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญา หรือ ลิขสิทธ์ิ ต่อตา้นการทุจริต
คอร์รัปชนัและไม่จ่ายสินบนเพ่ือประโยชน์ทางธุรกิจของบริษทัฯ นอกจากน้ีบริษทัยงัมีกระบวนการในการประเมินความเส่ียง
จากการทุจริตคอร์รัปชนัและไดก้ าหนดแนวปฏิบติัเก่ียวกบัการก ากบัดูแลและควบคุมดูแลเพ่ือป้องกนัและติดตามความเส่ียงจาก
การทุจริตคอร์รัปชนั โดยการวางระบบงานให้มีการตรวจสอบและก าหนดอ านาจการอนุมติัตามล าดบัขั้นและมีฝ่ายตรวจสอบ
ภายในท่ีคอยตรวจสอบติดตามประเมินผลผลการปฏิบติัตามนโยบายเพ่ือรายงานต่อฝ่ายจดัการอยา่งสม ่าเสมอ รวมถึงการจดัใหมี้
การฝึกอบรมแก่พนกังานเพ่ือใหค้วามรู้เก่ียวกบันโยบายและแนวปฏิบติัในการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนั ซ่ึงมาตรการท่ีปฏิบติั
อยู ่บริษทัมัน่ใจวา่จะสามารถก ากบัดูแลและควบคุมเพ่ือป้องกนัและติดตามความเส่ียงจากการทุจริตคอร์รัปชนัได ้

บริษทัฯ ไดจ้ดัใหมี้การประชุมฝ่ายจดัการประจ าเดือน เพ่ือติดตามประเมินผล การปฏิบติัตามนโยบายต่างๆ ซ่ึงรวมถึง
การต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนัดว้ย ซ่ึงผูบ้ริหารระดบัสูงและคณะกรรมการตรวจสอบจะไดรั้บรายงานผลการปฏิบติังาน และ
หากพบทุจริตคอร์รัปชนัผูท่ี้รับผิดชอบก็จะไดรั้บการลงโทษตามระเบียบของบริษทั  

กรณีท่ีมีการร้องเรียนว่าอาจเป็นการกระท าผิด ผูร้้องเรียนก็สามารถร้องเรียนดว้ยวาจา หรือส่งหนังสือร้องเรียนถึง
ผูบ้งัคบับญัชาหรือผูบ้ริหารสูงสุดได ้โดยผูร้้องเรียนจะไดรั้บการคุม้ครองและความเป็นธรรมอยา่งเต็มท่ี ซ่ึงบริษทัจะด าเนินการ
ตั้งคณะกรรมการเพ่ือสอบสวนขอ้เท็จจริงต่อไป 

7. เจา้หน้ี – บริษทัฯ มีนโยบายเก่ียวกบัการปฏิบติัท่ีเป็นธรรมและรับผิดชอบต่อเจา้หน้ีจะปฏิบติัตามเง่ือนไข ขอ้ตกลง 
ของการกูย้มืเงิน อยา่งเป็นธรรม และรับผิดชอบ โดยเฉพาะเร่ืองเง่ือนไขการค ้าประกนัการบริหารเงินทุนและกรณีท่ีเกิดการผิด
นดัช าระหน้ีโดยคณะกรรมการจะติดตามดูแลอตัราส่วน D/E RATIO อยา่งใกลชิ้ดสม ่าเสมอวา่มีความเหมาะสมเพ่ือรักษาระดบั
ความสามารถในการช าระหน้ีและหากมีเหตุผลสุดวิสัยไม่สามารถช าระหน้ีไดต้ามก าหนดก็จะตอ้งด าเนินการขอเจรจาร่วมกบั
เจา้หน้ีเพ่ือการแกไ้ขปัญหาร่วมกนั  

8. ส่ิงแวดลอ้ม – บริษทัฯ มีนโยบายและส านึกรับผิดชอบต่อส่ิงแวดลอ้ม ทั้งเร่ืองท่ีมีผลกระทบจากการประกอบธุรกิจ
โดยตรงและเร่ืองของส่ิงแวดลอ้มของส่วนรวม ส่งเสริมใหมี้การใชท้รัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ ใหค้วามรู้และฝึกอบรม 
พนกังานในเร่ืองส่ิงแวดลอ้ม โดยการใชร้ะบบบริหารจดัการแบบ TQM ท่ีช่วยฝึกใหพ้นกังานทุกคนมีส่วนรวมในการ 
เพ่ิมผลผลิต ลดการสูญเสีย ลดการใชพ้ลงังาน ฯลฯ 
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ทั้งน้ีหากเกิดความเสียหายจากการละเมิดสิทธิตามกฎหมายของบริษทัฯ บริษทัฯ ก็มีนโยบายท่ีจะรับผิดชอบชดเชย

ค่าเสียหายและยนิดีรับฟังความคิดเห็นจากผูมี้ส่วนไดเ้สียพร้อมให้ขอ้มูลเพ่ือการมีส่วนร่วมอยา่งมีประสิทธิภาพ  อีกทั้งหากผูมี้
ส่วนไดเ้สียมีขอ้ร้องเรียนกรณีการกระท าผิดกฎหมายหรือจรรยาบรรณหรือถูกละเมิดสิทธิก็สามารถท าจดหมายถึงคณะกรรมการ 
หรือ กรรมการผูจ้ดัการไดโ้ดยส่งทางไปรษณียม์ายงับริษทัฯ ตามท่ีอยูท่ี่ระบุอยูใ่นรายงานประจ าปีเล่มน้ี ซ่ึงจะมีการด าเนินการ
ตรวจสอบและรายงานคณะกรรมการตามความเหมาะสมโดยผูร้้องเรียนจะไดรั้บความคุม้ครองอยา่งเตม็ท่ีไม่วา่ผูร้้องเรียนจะเป็น
พนกังานหรือผูมี้ส่วนไดเ้สียอ่ืน 
 
การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

บริษทัฯ ไดถื้อปฏิบติัอย่างเคร่งครัดเร่ืองการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัของบริษทัฯ ทั้งขอ้มูลทางการเงินและขอ้มูลท่ีมิใช่
ขอ้มูลทางการเงินอย่างถูกตอ้ง ครบถว้น ทนัเวลา โปร่งใสและเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีส านักงาน ก.ล.ต.  และตลาดหลกัทรัพยฯ์
ก าหนด และ มีการประเมินประสิทธิภาพของกระบวนการเปิดเผยขอ้มูลเป็นประจ า  

วตัถุประสงค ์และเป้าหมายระยะยาวของบริษทั (Corporate Objective / Long Term Goal) ตามท่ีก าหนดอยู่ใน
วสิยัทศัน์ คือ จะเป็นผูผ้ลิตและจ าหน่ายกระเบ้ืองเซรามิคและสินคา้เก่ียวเน่ืองท่ีเป็นทางเลือกอนัดบัแรกของผูบ้ริโภค โดยมีการ
เติบโตอยา่งย ัง่ยนืและ เพ่ือใหบ้รรลุเป้าหมายระยะยาวบริษทัฯจึงไดก้ าหนดภาระกิจหลกัไวด้งัน้ี คือ การสร้างความพึงพอใจให้ผู ้
มีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม  การรักษาอตัราการเติบโตเฉล่ียไม่ต ่ากวา่การเติบโตของอุตสาหกรรม และมีก าไรอยา่งต่อเน่ือง การพฒันา
ผลิตภณัฑใ์หม่และนวตักรรมอยา่งต่อเน่ือง และการพฒันาบุคลากร คุณภาพผลิตภณัฑ ์และการบริการลูกคา้อยา่งต่อเน่ืองดว้ย 

บริษทัฯ มีนโยบายการแจง้เบาะแสการกระท าผิด (Whistle Blowing) ไม่วา่ในกรณีใด โดยก าหนดใหผู้แ้จง้  
ท าจดหมายถึงคณะกรรมการหรือ กรรมการตรวจสอบไดโ้ดยส่งทางไปรษณียม์ายงับริษทัฯ ตามท่ีอยู่ในรายงานประจ าปีน้ี ซ่ึง
คณะกรรมการจะมีการตรวจสอบและด าเนินการตามความเหมาะสมโดยผูร้้องเรียนจะไดรั้บความคุม้ครองอยา่งเตม็ท่ี 

ในรายงานประจ าปีไดมี้การเปิดเผยขอ้มูลการท าหนา้ท่ีในปีท่ีผ่านมาของคณะกรรมการ และ คณะกรรมการชุดยอ่ย 
ไดแ้ก่ คณะกรรมการตรวจสอบและ คณะกรรมการบริหาร รวมถึงประวติัการอบรมของกรรมการ 

บริษทัฯ มีนโยบายใหก้รรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงตอ้งรายงานการซ้ือขายหุ้น การถือครองหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ
การมีส่วนไดเ้สียและการท ารายการท่ีเก่ียวโยงใหบ้ริษทัฯ ทราบทุกคร้ังเพ่ือน าเขา้พิจารณาในท่ีประชุมคณะกรรมการและการท า
รายการระหวา่งกนัท่ีส าคญัตอ้งไดรั้บการพิจารณาและอนุมติัจากคณะกรรมการ 

ดา้นการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ และ ผูบ้ริหารระดบัสูง คณะกรรมการไดก้ าหนดนโยบายใหเ้ป็นไปตามหลกัการซ่ึง
เช่ือมโยงกบัผลการด าเนินงานของบริษทัฯ และ ผลการปฏิบติังานของกรรมการ และ ผูบ้ริหารแต่ละท่าน โดยค่าตอบแทนอยูใ่น
ระดบัใกลเ้คียงกนักบัอุตสาหกรรม และ สูงเพียงพอท่ีจะดูแลและรักษากรรมการ และ ผูบ้ริหารท่ีมีคุณสมบติัท่ีตอ้งการ ส่วน
จ านวนค่าตอบแทนในปี 2566 ท่ีบริษทัฯ ไดจ่้ายให้แก่กรรมการและผูบ้ริหาร มีรายละเอียดดงัปรากฏในหัวขอ้โครงสร้างการ
ก ากบัดูแลกิจการ และขอ้มูลส าคญัเก่ียวกบัคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดยอ่ย ผูบ้ริหาร พนกังานและอ่ืนๆ  

ด้านนโยบายเก่ียวกับส่ิงแวดลอ้มและสังคม บริษัทฯ ส่งเสริมให้ทุกคนมีส านึกรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และ 
ส่ิงแวดลอ้ม และ ไม่ส่งเสริมการท าผิดกฎหมาย   ใหค้วามช่วยเหลือและร่วมบริจาคในโครงการต่าง ๆ ตามความเหมาะสม  

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน ลงนามโดยประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 
ซ่ึงระบุถึงการปฏิบติัตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไป เหมาะสมกบัธุรกิจ  ใชน้โยบายบญัชีท่ีเหมาะสม และถือปฏิบติัโดย
สม ่าเสมอ  และมีขอ้มูลถูกตอ้งครบถว้นเป็นจริงตามมาตรฐานการบญัชี  
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บริษทัฯ มี WEBSITE ท่ีใหข้อ้มูลรายละเอียดของ รายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาสท่ีเป็นปัจจุบนัพร้อมค าอธิบาย
และวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (MD&A) รายงานประจ าปีท่ีสามารถดาวน์โหลดได้ ซ่ึงรวมถึงลักษณะการประกอบธุรกิจ            
งบการเงิน นโยบายการก ากับดูแลกิจการและผลการปฏิบัติตามนโยบาย จริยธรรมธุรกิจโดยสรุป โครงสร้างการถือหุ้น 
โครงสร้างคณะกรรมการโครงสร้างองค์กร โครงสร้างกลุ่มธุรกิจ รวมถึงสัดส่วนการถือหุ้น ขอ้มูลเก่ียวกับกรรมการและ
ผูบ้ริหาร ขอ้มูลดา้นนกัลงทุนสมัพนัธ์ วสิยัทศัน์ ภารกิจ จริยธรรมทางธุรกิจ นโยบายและผลการปฏิบติัเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม และ 
สังคม (ขอ้มูลทั้ งหมดดังกล่าวปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปีท่ีไดแ้สดงอยู่บน Website ของบริษทั)  ข่าวท่ีบริษทัเผยแพร่ 
ขอ้บงัคบับริษทัฯ และหนงัสือนดัประชุมฯ ท่ีสามารถดาวน์โหลดได ้โดยมีทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ  

บริษทัฯ มีหน่วยงานท่ีรับผิดชอบงานนกัลงทุนสมัพนัธ์ โดยแต่งตั้ง นางสาวรติรัตน์  เหล่าววิฒัน์วงศ์ เป็นผูจ้ดัการ เพ่ือ
ท าหนา้ท่ีติดต่อส่ือสารกบัผูล้งทุนสถาบนั ผูถื้อหุ้น รวมทั้งนกัวิเคราะห์และประชาชนทัว่ไป นอกจากน้ียงัไดมี้การแถลงข่าวต่อ
ส่ือมวลชนเป็นประจ ารายไตรมาส และจดัใหมี้การพบปะกบันกัวเิคราะห์เป็นระยะดว้ย  

ทั้งน้ี  ผูล้งทุนสามารถติดต่อขอขอ้มูลบริษทัฯ ไดท่ี้  โทร  0-2248-7007  หรือท่ี  www.umi-tiles.com หรือท่ี e-mail 
address: investor@umi-tiles.com โดยผูบ้ริหารมีส่วนร่วมในการด าเนินงานนักลงทุนสัมพนัธ์ และจดัท าแผนงานนักลงทุน
สมัพนัธ์ประจ าปีดว้ย 

บริษทัไดว้า่จา้งผูส้อบบญัชีท่ีมีความเป็นอิสระ และมีคุณสมบติัท่ีไดรั้บการยอมรับ เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั โดย
ผูส้อบบญัชีดงักล่าว ตอ้งเป็นผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ดว้ย 



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | ข้อมูลเกีย่วกบักรรมการ 49 

 

7. ข้อมูลเกีย่วกบัคณะกรรมการ 
โครงสร้างการจดัการ 
คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการของบริษทัฯ ประกอบดว้ยกรรมการ 12 ท่าน โดยเป็นกรรมการอิสระ 4 ท่าน ซ่ึงไม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของ
จ านวนกรรมการทั้งหมด ตามขอ้ก าหนดของ ก.ล.ต. ในการด าเนินกิจการ กรรมการต่างปฏิบติัหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย 
วตัถุประสงค ์และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ตลอดจนมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
 
คุณสมบัตขิองกรรมการอสิระ 

(1) ถือหุน้ไม่เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย  
บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ ทั้งน้ี ให้นบัรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระ
รายนั้นๆ ดว้ย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า 
หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผูมี้อ  านาจ
ควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปี ก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง ทั้งน้ีลกัษณะ
ตอ้งหา้มดงักล่าว ไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือท่ีปรึกษาของส่วนราชการซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือ
ผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ 

(3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็น 
บิดามารดา คู่สมรส พ่ีน้องและบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะ
ไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหารหรือผูมี้อ  านาจควบคุม ของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคย
เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อ
หุ้นรายใหญ่หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัท่ี
ไดรั้บการแต่งตั้ง 

ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการการเช่า
หรือการใหเ้ช่าอสงัหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินดว้ยการรับ
หรือใหกู้ย้มื ค  ้าประกนั การใหท้รัพยสิ์นเป็นหลกัทรัพยป์ระกนัหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนท านองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลให้บริษทั
หรือคู่สญัญามีภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทัหรือตั้งแต่ยี่สิบลา้น
บาทข้ึนไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากวา่ ทั้งน้ี การค านวณภาระหน้ีดงักล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียว
โยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ว่าดว้ยหลกัเกณฑ์ในการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั โดยอนุโลม แต่ในการ
พิจารณาภาระหน้ีดงักล่าว ให้นบัรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งหน่ึงปีก่อนวนัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั
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(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูมี้ อ านาจ 
ควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนัย ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของ
บริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัสงักดัอยู ่เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ี 
ปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกวา่สองลา้นบาทต่อปีจากบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่
หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย 
เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง  

(7) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการบริษทัฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซ่ึง 
เป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ 

(8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกับกิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย 
หรือไม่เป็นหุน้ส่วนท่ีมีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือน
ประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง ทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่ง
เดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯหรือบริษทัยอ่ย 

(9) ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัฯ 
 

ภายหลงัไดรั้บการแต่งตั้งใหเ้ป็นกรรมการอิสระท่ีมีลกัษณะเป็นไปตามขอ้ (1) – ขอ้ (9) แลว้ กรรมการอิสระอาจไดรั้บ
มอบหมายจากคณะกรรมการ ใหต้ดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบั
เดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ (Collective decision) 
ได ้
 
คุณสมบัตขิองกรรมการตรวจสอบ 

(1)  ไดรั้บแต่งตั้งจากคณะกรรมการหรือท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัใหเ้ป็นกรรมการตรวจสอบ 
(2)  เป็นกรรมการอิสระท่ีเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ 
ก าหนดและตอ้ง 

(ก) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการ ใหต้ดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษทั บริษทั
ใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนัผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั 
(ข) ไม่เป็นกรรมการของบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย หรือบริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั เฉพาะท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน 

(3)  มีหนา้ท่ีในลกัษณะเดียวกบัท่ีก าหนดไวใ้นประกาศตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยวา่ดว้ยคุณสมบติัและ 
ขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
(4)  มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถท าหนา้ท่ีในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้งน้ี ตอ้งมีกรรมการ 
ตรวจสอบอย่างน้อยหน่ึงคนท่ีมีความรู้และประสบการณ์เพียงพอ ท่ีจะสามารถท าหน้าท่ีในการสอบทานความ
น่าเช่ือถือของงบการเงินได ้
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ร้อยเอเศรณี   เพ็ญชำต ิ

ประธำนคณะกรรมกำร 

นำงสำวปวีณำ  เหล่ำวิวัฒนว์งศ ์

ประธำนคณะกรรมกำรบริหำร 

นำยศิวะพร  ทรรทรำนนท ์

กรรมกำรอิสระ 

นำงนพรัตน ์ รุ่งอุทัยศิริ 

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ 

นำงนิภำนันท ์ ตนัตรำนนท ์

กรรมกำร 

นำยวรวัชร   ตนัตรำนนท ์

กรรมกำร 

นำยเมธำวี  เหล่ำวิวัฒนว์งศ ์

กรรมกำร 

นำยกฤษณ ์ พันธรั์ตนมำลำ 

กรรมกำรตรวจสอบ /กรรมกำรอิสระ 

นำยมำรุต   มังคละพฤกษ์
กรรมกำร 

นำยสุทนิ   ยุทธนำวรำภรณ ์

กรรมกำร / กรรมกำรผู้จัดกำร 

นำยสุพจน ์ แก้วมณี 

กรรมกำรตรวจสอบ /กรรมกำรอิสระ 

นำงสำวปวริศำ    เพ็ญชำต ิ

กรรมกำร 
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รายช่ือของคณะกรรมการ   
         ข้อมูล ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
1. ร้อยเอก เศรณี เพญ็ชาติ         
 ต  าแหน่ง     ประธานคณะกรรมการ (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 9 มีนาคม 2537) 
 วนัเดือนปีเกิด   24 พฤศจิกายน 2498 อาย ุ68 ปี 
 วฒิุการศึกษา   - Bachelor of Science in Business Administration 
     BOSTON UNIVERSITY, USA 
     - Master of Science in Monetary Economics 
      NORTHEASTERN UNIVERSITY, USA 
 ประสบการณ์                   - รับราชการกองทพับก สงักดักรมข่าวทหาร กองบญัชาการทหารสูงสุด 
     - ผูอ้  านวยการส านกับริหารการเงิน ธนาคารสหธนาคาร จ ากดั 
     - ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ธนาคารสหธนาคาร จ ากดั  
       จ านวนหุน้               ถือเอง   87,267,583 หุน้ (10.432%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง    63,000 หุน้ (0.008%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                  รวม        87,330,583 หุน้ (10.44%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
 การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ ไม่มี 
 การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ        ไม่มี 
 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 
 ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั  
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี 
 กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน  - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
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2. นางสาวปวณีา    เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
 ต  าแหน่ง    ประธานคณะกรรมการบริหาร  
     (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 30 เมษายน 2562) 

วนัเดือนปีเกิด   22 มิถุนายน 2489  อาย ุ77 ปี 
วฒิุการศึกษา   - บญัชีบณัฑิต(ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

     - ปริญญาโท สาขาบญัชีตน้ทุน จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     - หลกัสูตรพฒันาผูบ้ริหาร MINI MBA มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  
        ประสบการณ์   - ผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน บริษทั บางกอกซิการ์ จ ากดั 
     - ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

    - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)  
จ านวนหุน้            ถือเอง  52,743,600 หุน้ (6.305 %ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง  ไม่มี  (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                              รวม          52,743,600 หุน้ (6.305 %ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
 การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
          การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
  ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฎิบติังานในฐานะกรรมการ     ไม่มี  
 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 
 ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั 
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี 
 กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน     - กรรมการ บริษทั เซอมาส  จ ากดั 
     - ประธานกรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 
     - กรรมการบริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
     - กรรมการบริษทั เซิฟไดนามิค จ ากดั 
     - ประธานกรรมการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
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3. นายศิวะพร ทรรทรานนท ์  
 ต าแหน่ง    กรรมการอิสระ (ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 23 เมษายน 2547) 
       วนัเดือนปีเกิด   2 กมุภาพนัธ์ 2490  อาย ุ77 ปี 
      วฒิุการศึกษา   MBA in International Business and finance,  

WHARTON GRADUATE SCHOOL, PENNSYLVANIA, USA 
  ประสบการณ์   - กรรมการอ านวยการ TISCO    
     - ท่ีปรึกษาผูว้า่การธนาคารแห่งประเทศไทย 
     - กรรมการในคณะกรรมการท่ีปรึกษาเพื่อการปฏิรูประบบสถาบนัการเงิน  
               จ านวนหุน้         ถือเอง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง     ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
 การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP และหลกัสูตร THE ROLE OF CHAIRMAN  
     จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
 การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
  ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ     ไม่มี  
 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 

ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั  - กรรมการ และเลขาธิการ มูลนิธิคืนชา้งสู่ธรรมชาติ 
     - กรรมการ และเหรัญญิก มูลนิธิอุทกพฒัน ์
     - ประธานคณะกรรมการ มูลนิธิหอศิลปะแห่งรัชกาลท่ี 9        
     -  ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการเงิน มูลนิธิชยัพฒันา 
   กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน   ไม่มี    
   กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน   ไม่มี   
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4. นางนพรัตน์    รุ่งอุทยัศิริ  
 ต  าแหน่ง    ประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ  
     (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 28 เมษายน 2549) 
 วนัเดือนปีเกิด   25 มิถุนายน 2494  อาย ุ72 ปี 
 วฒิุการศึกษา   - สถิติศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     - Master of Science (Statistics), TEXAS A&M UNIVERSITY, USA 

ประสบการณ์   - นกัวจิยัอาวโุส ศูนยบ์ริการวชิาการ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     - ขา้ราชการเกษียณ อาจารยป์ระจ าคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 
     จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั                                                   
             จ านวนหุน้       ถือเอง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
              ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
 การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

Updated COSO Enterprise Risk Management: Integrating with Strategy and 
Performance" จดัโดย IOD 

   การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ        ไม่มี 

 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 
 ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั        
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี 
 กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน - กรรมการ บริษทั นวตั เอน็เนอร์ยี ่ จ  ากดั 
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5. นางนิภานนัท ์ตนัตรานนท ์ 
 ต าแหน่ง    กรรมการ (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 9 มีนาคม 2537) 

วนัเดือนปีเกิด   25 เมษายน 2503  อาย ุ63 ปี 
วฒิุการศึกษา   - นิติศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

     - เนติบณัฑิตไทย 
     - Master of Public Administration, SAINT LOUIS UNIVERSITY,  

St Louis, MO, USA 
ประสบการณ์   ธุรกิจส่วนตวั และ นกัลงทุน 
จ านวนหุน้          ถือเอง           77,676,534 หุน้(9.286%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 

               ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง      5,698,750 หุน้(0.681%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
                                     รวม         83,375,284 หุน้(9.967%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด)    

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
 การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ            ไม่มี 
 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    3/4 

ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั      
กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี  

                 กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน  - กรรมการ บริษทั ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
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6. นายวรวชัร ตนัตรานนท ์  
 ต าแหน่ง    กรรมการ  (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 28 เมษายน 2549) 

วนัเดือนปีเกิด   10 มกราคม 2502  อาย ุ64 ปี 
วฒิุการศึกษา   - นิติศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

     - เนติบณัฑิตไทย 
     - MBA, SAINT LOUIS UNIVERSITY, St Louis, MO, USA 

ประสบการณ์    - กรรมการผูจ้ดัการ หา้งสรรพสินคา้ตนัตราภณัฑ ์(เชียงใหม่) 
จ านวนหุน้         ถือเอง  5,698,750 หุน้(0.681%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 

              ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง    77,676,534 หุน้(9.286%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
              รวม           83,375,284 หุน้(9.967%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด)    

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
 การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ            ไม่มี 

จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    3/4 
ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั 
กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน - ไม่มี 

                กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน   - กรรมการ บริษทั ชอยส์มินิสโตร์ จ ากดั   
     - กรรมการ บริษทั ชอยส์เทรนน่ิง จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั ชอยส์ พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั ตนัตราภณัฑซุ์ปเปอร์มาร์เก็ต (1994) จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั ซีอาร์เชียงใหม่ (ประเทศไทย) จ ากดั 
                  - กรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)        
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7. นายเมธาว ีเหล่าววิฒัน์วงศ ์ 
 ต  าแหน่ง    กรรมการ (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 9 มีนาคม 2537) 

วนัเดือนปีเกิด   10 ตุลาคม 2491 อาย ุ75 ปี 
วฒิุการศึกษา   - ปวช. วทิยาลยัพณิชยการพระนคร 

     - MINI MBA มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
     - การแพทยแ์ผนไทยบณัฑิต มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

ประสบการณ์   - มีความรู้ ความช านาญ และเช่ียวชาญในธุรกิจการขนส่งทางทะเล 
ระหวา่งประเทศ เป็นวทิยากรรับเชิญผูท้รงคุณวฒิุพิเศษใหก้บัหน่วยงาน
ราชการต่างๆ ในหวัขอ้เร่ืองท่ีเก่ียวกบัการขนส่งทางทะเล  

                                                               -ใหค้  าแนะน าและเป็นท่ีปรึกษาพิเศษใหก้บัคณาจารยม์หาวทิยาลยัต่างๆ 
ในสาขาวชิาการบริหารการขนส่งระหวา่งประเทศ 

จ านวนหุน้        ถือเอง  18,795,000หุน้(2.247% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                         ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                       รวม   18,795,000 หุน้ (2.247% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)    
 การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ           ไม่มี 

จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 
ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั   
กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี 
กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน  - กรรมการ บริษทั พี เค อาร์ กรุ๊ป จ ากดั 

     - กรรมการ บริษทั ซี.อี.เอก็ซ์. ทรานสปอร์ต จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั เช่ียวชาญชยัคา้ไม ้จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั ทรานสมิค จ ากดั  
     - กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
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8. นายกฤษณ์ พนัธ์รัตนมาลา  
 ต าแหน่ง    กรรมการตรวจสอบ,กรรมการอิสระ 
     (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือ 28 เมษายน 2549) 

วนัเดือนปีเกิด   19 มิถุนายน 2511  อาย ุ55 ปี 
วฒิุการศึกษา   - วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

     - MASTER OF SCIENCE, IMPERIAL COLLEGE, LONDON 
                                            - MBA, UNIVERSITY OF FLORIDA, USA 
 ประสบการณ์    กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ไทย พรอสเพอริต้ี แอด็ไวซอร่ี จ ากดั  
     กรรมการ บริษทั ควอลิต้ีเฮาส์ จ ากดั (มหาชน) 
     กรรมการ บริษทั ผลิตภณัฑ ์ตราเพชร จ ากดั (มหาชน) 
     กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั บวัหลวงเวนเจอร์ส จ ากดั 
 จ านวนหุน้             ถือเอง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
             ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง    ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ  หลกัสูตร DCP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
     หลกัสูตรประกาศนียบตัรกรรมการตรวจสอบมืออาชีพ 
      จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
     Strategic Board Master Class Retreat (IOD)  
 การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ           ไม่มี                                                                         
          จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 

ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั 
กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน - กรรมการ บริษทั ทีพีบีไอ จ ากดั (มหาชน)   

 กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน   - ไม่มี 
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9. นายมารุต มงัคละพฤกษ ์  
 ต าแหน่ง    กรรมการ (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 23 เมษายน 2547) 

วนัเดือนปีเกิด   9 ตุลาคม 2487 อาย ุ79 ปี 
วฒิุการศึกษา   - วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

     - ประกาศนียบตัรชั้นสูงวชิาการจดัการ มหาวทิยาลยัฮาวาร์ด 
ประสบการณ์   บริษทั ปูนซีเมนตไ์ทย จ ากดั (มหาชน) 
จ านวนหุน้              ถือเอง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                         ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

 การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ           ไม่มี 
                 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 

ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั  
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน      - ไม่มี 
               กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน  - ประธานกรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
                   - กรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
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10. นายสุทิน ยทุธนาวราภรณ์  
 ต าแหน่ง    กรรมการผูจ้ดัการ,กรรมการ  
     (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 1 มกราคม 2565) 

วนัเดือนปีเกิด   9 พฤศจิกายน 2508  อาย ุ58 ปี 
วฒิุการศึกษา   - เศรษฐศาสตร์บณัฑิต เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึงเหรียญทอง 

       จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
- MBA มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

ประสบการณ์   - เครือซีเมนตไ์ทย               
     - ผูอ้  านวยการฝ่ายขายและการตลาด 

 บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)   
- กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
- กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 

จ านวนหุน้             ถือเอง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                         ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง   ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ  หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
 การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ     ไม่มี 
                 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม   4/4 

ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั  
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน      ไม่มี 
               กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน  - กรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)      
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11. นายสุพจน์ แกว้มณี  
 ต าแหน่ง    กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ  
     (ไดรั้บแตง่ตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 30 เมษายน 2562) 

วนัเดือนปีเกิด    1 ธนัวาคม  2503   อาย ุ63 ปี 
 วฒิุการศึกษา   -  นิติศาสตร์บณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
     -  นิติศาสตร์มหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
     -  ส าเร็จการฝึกอบรมกฎหมายภาษีอากรของส านกัฝึกอบรมศึกษากฎหมาย  
      แห่งเนติบณัฑิตยสภา 
     -  ส าเร็จการฝึกอบรมกฎหมายภาษีอากรส าหรับประชาชนของสถาบนัพฒันา 
        ขา้ราชการฝ่ายตุลาการ ส านกังานส่งเสริมงานตุลาการ 
 ประสบการณ์   - กรรมการอ านวยการส านกัฝึกอบรมวชิาวา่ความแห่งสภาทนายความ 
       - ผูช้  าระบญัชี บริษทั โมบิลออยล ์ไทยแลนด ์จ ากดั 
     - ประกอบวชิาชีพทนายความ และ ท่ีปรึกษา มากกวา่ 30 ปี 
     - กรรมการ บริษทั โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
     - กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ /ประธานกรรมการสรรหา และ  

ก าหนดค่าตอบแทน บริษทั โคแมนช่ี อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั (มหาชน) 
 จ านวนหุน้             ถือเอง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
               ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
 การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ      ไม่มี 
 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม   3/4 
 ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั                
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน  - กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการสรรหา 
                     และก าหนดค่าตอบแทน บริษทั แอลดีซี เด็นทลั จ ากดั(มหาชน) 
     - กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการสรรหา 
                     และก าหนดค่าตอบแทน บริษทั สาล่ี พร้ินทติ์้ง จ ากดั (มหาชน) 
     - กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหา และ  

ก าหนดค่าตอบแทน บริษทั เอม็.ซี.เอส. สตีล จ ากดั (มหาชน) 
     - กรรมการ บริษทั ควลอลีเทค จ ากดั (มหาชน) 

กิจการเพ่ือสงัคม     - กรรมการ สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
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12. นางสาวปวริศา เพญ็ชาติ  
 ต  าแหน่ง    กรรมการ (ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 28 เมษายน 2560) 

วนัเดือนปีเกิด   22 พฤษภาคม 2527   อาย ุ39 ปี 
 วฒิุการศึกษา   -   เศรษฐศาสตร์บณัฑิต ภาคภาษาองักฤษ   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     -  วทิยาศาสตร์มหาบณัฑิต สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ และเศรษฐศาสตร์- 
     ประยกุต ์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     -  Certificate in Aligning Strategy and Sales, Harvard Business School, 
     Harvard University 
     -  Certificate in Driving Digital Strategy, Harvard Business School, 
     Harvard University 
     -  Certificate in Creating Share Value, Harvard Business School, 
     Harvard University 
      -  Graduate Diploma, Program for Leadership Development (PLD),  
     Harvard Business School, Harvard University 

ประสบการณ์   - อาจารยพ์ิเศษ มหาวทิยาลยักรุงเทพ (วทิยาลยันานาชาติ) ภาควชิา 
     เศรษฐศาสตร์และการบริหารจดัการ 
     - ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั คลาวด ์นาย ครีเอชัน่ จ ากดั  
   จ านวนหุน้             ถือเอง  3,360,000 หุน้ (0.402%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง   ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                รวม   3,360,000 หุน้ (0.402%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
 การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ ไม่มี 
 การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ      ไม่มี 
 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม   3/4  
 ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั                

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน    ไม่มี 
กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน   - ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั พาวา กรุ๊ป จ ากดั 



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | ข้อมูลเกีย่วกบักรรมการ 64 

 

หมายเหตุ : - กรรมการทุกท่านเป็นกรรมการผูมี้อ  านาจในการลงนาม โดยกรรมการสองคนลงลายมือช่ือ
ร่วมกนัและประทบัตราส าคญัของบริษทัฯ 
- ไม่มีกรรมการอิสระท่านใดมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพกบัทางบริษทั
บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ซ่ึงมีมูลค่าเกินกวา่ท่ีก าหนด
ในเร่ืองคุณสมบติัของกรรมการ     

 
บทบาทหน้าทีข่องคณะกรรมการ 
โครงสร้างกรรมการ 
           คณะกรรมการมีนโยบายความหลากหลายในโครงสร้างคณะกรรมการโดยใหมี้ผูมี้ความรู้ในหลายๆดา้นและไม่จ ากดั
เร่ือง เพศ และ เห็นว่าโครงสร้างคณะกรรมการปัจจุบันมีความเหมาะสมโดยกรรมการมีความหลากหลายในด้านความรู้
ความสามารถ ทั้งดา้นบญัชี การเงิน การบริหาร กฎหมาย วศิวกรรม การขนส่งและสถิติ บริษทัฯ มีกรรมการรวม  12 ท่าน โดยมี
สดัส่วนดงัน้ี 
  กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร             7  ท่าน 
  กรรมการท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหาร     1 ท่าน  
  กรรมการอิสระ                         4  ท่าน 

มีกรรมการอิสระ 2 ท่านท่ีมีประสบการณ์การท างานท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั ไดแ้ก่ 1. คุณกฤษณ์ พนัธ์รัตนมาลา 
เคยเป็นกรรมการของบริษทั ควอลิต้ีเฮาส์ จ ากดั (มหาชน) และ บริษทั ผลิตภณัฑต์ราเพชรจ ากดั (มหาชน) ซ่ึงอยูใ่นธุรกิจพฒันา
อสังหาริมทรัพยแ์ละวสัดุก่อสร้าง และ 2. คุณสุพจน์ แกว้มณี เคยเป็นกรรมการบริษทั โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม จ ากดั 
(มหาชน)ซ่ึงเป็นผูผ้ลิตกระเบ้ืองเซรามิค  อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานและกรรมการอิสระทุกท่าน มีความเป็นอิสระ
จากฝ่ายบริหารและผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั  

คณะกรรมการทั้งคณะจะร่วมกนัสรรหากรรมการใหม่ท่ีเป็นทางการและโปร่งใสเม่ือมีต าแหน่งกรรมการวา่งลงโดยใน
ส่วนของคุณสมบติัของกรรมการท่ีตอ้งการสรรหาจะมีการก าหนดใหส้อดคลอ้งกบักลยทุธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษทัและจะ
พิจารณาจากทักษะท่ีจ าเป็นท่ียงัขาดอยู่ในคณะกรรมการด้วยก่อนเสนอช่ือให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแต่งตั้ งต่อไป  รายช่ือ
คณะกรรมการ ประวติั คุณวฒิุ ประสบการณ์ และการถือหุน้ไดเ้ปิดเผยในรายงานประจ าปี และ WEBSITE  
ของบริษทัฯ ดว้ย  

ประธานกรรมการเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ แต่ไม่เป็นบุคคลเดียวกบักรรมการผูจ้ดัการ คณะกรรมการไดใ้ห้ความ
เห็นชอบนิยามกรรมการอิสระของบริษทั ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑข์ั้นต ่าท่ีก าหนดโดย ก.ล.ต และบริษทัฯ มีจ านวนกรรมการอิสระ
เท่ากบั 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งคณะ โดยจ านวนกรรมการท่ีไม่รวมกรรมการอิสระเป็นไปตามสดัส่วนอยา่งยติุธรรมของ
เงินลงทุนของผูถื้อหุน้แต่ละกลุ่ม และขอ้มูลของกรรมการแต่ละท่านก็ไดเ้ปิดเผยในรายงานประจ าปีอยา่งชดัเจน  ส่วนวาระการ
ด ารงต าแหน่งของกรรมการก็ถือตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชน จ ากดั ท่ีก าหนดให้กรรมการออกจากต าแหน่ง จ านวน 1 ใน 3  ใน
การประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกคร้ัง  โดยยงัไม่ไดมี้การก าหนดจ านวนวาระท่ีจะด ารงต าแหน่งติดต่อกนัไดน้านท่ีสุด แต่จะ
ให้กรรมการด ารงต าแหน่งต่อไดต้ราบเท่าท่ีสามารถปฏิบัติงานไดอ้ย่างราบร่ืนและมีประสิทธิภาพ  การด ารงต าแหน่งของ
กรรมการชุดยอ่ยก็เช่นกนั ไม่ไดมี้การก าหนดจ านวนวาระท่ีจะด ารงต าแหน่งติดต่อกนัไดน้านท่ีสุด แต่คณะกรรมการตรวจสอบ
ซ่ึงคณะกรรมการก าหนดใหมี้วาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี 
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คณะกรรมการไดก้ าหนดนโยบายการด ารงต าแหน่งกรรมการท่ีบริษทัอ่ืนของกรรมการโดยให้ถือตามกฎหมาย และ
จ ากดัจ านวนบริษทัจดทะเบียนท่ีสามารถไปด ารงต าแหน่งกรรมการไดไ้ม่เกิน 5 บริษทั ตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี โดย
ขอ้มูลการด ารงต าแหน่งกรรมการท่ีบริษทัอ่ืนไดเ้ปิดเผยอยูใ่นรายงานประจ าปีและไม่ปรากฏวา่มีกรรมการท่านใดด ารงต าแหน่ง
กรรมการบริษทัจดทะเบียนเกิน 5 บริษทั นอกจากน้ียงัไม่มีกรรมการบริหารท่านใดท่ีไปด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทัจด
ทะเบียนอ่ืนมากกวา่ 2 แห่ง ดว้ย 

คณะกรรมการก าหนดนโยบายหา้มมิใหก้รรมการผูจ้ดัการและผูบ้ริหารระดบัสูงไปด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืนท่ี
เป็นคู่แข่งทางธุรกิจ และ หากไปด ารงต าแหน่งในบริษทัอ่ืนท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ก็ตอ้งแจง้ให้คณะกรรมการ
ทราบ ยกเวน้แต่การไปด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทัร่วมหรือบริษทัย่อย ในฐานะตวัแทนของบริษทัฯ ซ่ึงขอ้มูลการด ารง
ต าแหน่งกรรมการของผูบ้ริหารระดบัสูงแต่ละคนไดเ้ปิดเผยในรายงานประจ าปี 

ไม่มีกรรมการหรือผู ้บริหารระดับสูงท่ีเคยเป็นพนักงานหรือหุ้นส่วนของบริษัท สอบบัญชีภายนอกท่ีบริษัท 
ใชบ้ริการอยูใ่นช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 

คณะกรรมการไดแ้ต่งตั้ง นายสุรินทร์ วงศ์กิตติพฒัน์  ซ่ึงเป็นพนกังานประจ าของบริษทัฯ รับผิดชอบงานเลขานุการ
บริษทัฯ โดยมีหนา้ท่ีดงัน้ี 

1.ให้ค  าแนะน าดา้นกฎหมายและกฎเกณฑต์่าง ๆ ท่ีคณะกรรมการตอ้งทราบในการท าหนา้ท่ีอย่างเป็นประโยชน์ต่อ
บริษทัฯ 
2.ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ 
3.ประสานงานใหมี้การปฏิบติัตามมติคณะกรรมการ 
4.จดัท าและจดัเก็บเอกสารดงัต่อไปน้ี 

  ก. ทะเบียนกรรมการ 
ข. หนงัสือนดัประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจ าปีของบริษทัฯ  

  ค. หนงัสือนดัประชุมผูถื้อหุน้และรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ 
5. เก็บรักษารายงานการมีส่วนไดส่้วนเสียท่ีรายงานโดยกรรมการหรือผูบ้ริหาร 
6. ด าเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศก าหนด 

ทั้ ง น้ีหน้า ท่ี ท่ี รับผิดชอบ ของเลขานุการบริษัทฯ ก็หมายรวมถึงงานก ากับการปฏิบัติงาน (ComplianceUnit)  ด้วย
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บทบาทหน้าทีแ่ละความรับผดิชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการไดพิ้จารณาแบ่งแยกอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ และฝ่ายจดัการอยา่งชดัเจน และไดพิ้จารณาให้
ความเห็นชอบในเร่ืองส าคญัเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัฯ เช่น วิสัยทศัน์  ภารกิจ จริยธรรมทางธุรกิจ   กลยทุธ์  แผนงาน  
และ งบประมาณประจ าปี เป็นตน้ พร้อมทั้งไดติ้ดตามดูแลใหฝ่้ายจดัการด าเนินงานตามนโยบาย กลยทุธ์และแผนท่ีก าหนด  

คณะกรรมการไดจ้ดัใหมี้ และอนุมติันโยบายจริยธรรมทางธุรกิจ ส าหรับกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานบริษทั และ
ไดก้ าหนดให้กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังานปฏิบติัตาม พร้อมกบัก าหนดแนวทางส่งเสริมให้เกิดการปฏิบติัตามจริยธรรมธุรกิจ
โดยการติดประกาศบริเวณท่ีท างาน ก าหนดเป็นหวัขอ้ในการปฐมนิเทศพนกังานใหม่ การเผยแพร่ในวารสารภายในฯ นอกจากน้ี
ยงัมีการติดตามการปฏิบติัดงักล่าว โดยการควบคุมดูแลของผูบ้งัคบับญัชาตามล าดบัขั้น มีการลงโทษกรณีท าผิดจริยธรรม และ
น ามาพิจารณาประเมินผลการปฏิบติังานประจ าปีดว้ย  

ในส่วนวิสัยทศัน์ ภารกิจ และจริยธรรมทางธุรกิจ คณะกรรมการจะทบทวนและอนุมติัเป็นระยะสม ่าเสมอตามความ
จ าเป็นและเหมาะสม  ซ่ึงโดยปกติจะไม่เกินทุก 5 ปี  

บริษทัยงัอยู่ในระหว่างการพิจารณาร่างนโยบายการก ากับดูแลกิจการของบริษทัเองเป็นลายลกัษณ์อกัษรเพ่ือให้
คณะกรรมการพิจารณาให้ความเห็นชอบ แต่ก็ได้มีนโยบายและ ส่งเสริมให้ทุกคนในองค์กรปฏิบัติตามหลกัการของตลาด
หลกัทรัพยฯ์และคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์มาโดยตลอด พร้อมทั้งมีการส่ือสารและติดตามการปฏิบติั
เป็นประจ า 

ในส่วนของประธานกรรมการ คณะกรรมการได้ก าหนดให้มีหน้าท่ีในการน าและก ากับการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการและมีหนา้ท่ีสนบัสนุนใหค้ าแนะน า และประเมินผลการปฏิบติังานของกรรมการผูจ้ดัการ 

กรณีท่ีมีรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ คณะกรรมการมีนโยบายจะพิจารณาความเหมาะสมโดยค านึงถึง
ผลประโยชน์สูงสุดของบริษทัและผูมี้ส่วนไดเ้สียในรายการท่ีจะท าไม่มีส่วนร่วมในการตดัสินใจ  
การประชุมคณะกรรมการ  
                ปี 2566 มีการประชุมคณะกรรมการ 4 คร้ัง โดยมีการก าหนดตารางการประชุมล่วงหนา้เป็นรายปี และกรรมการแต่ละ
ท่านทราบก าหนดการดงักล่าว  ประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการร่วมกนัพิจารณาเร่ืองเขา้วาระการประชุม กรรมการ
สามารถเสนอเร่ืองเขา้สู่วาระการประชุมไดโ้ดยแจง้ท่ีเลขานุการคณะกรรมการ หรือ ประธานกรรมการ หรือ กรรมการผูจ้ดัการ 
และเอกสารประกอบการประชุมท่ีมีสารสนเทศส าคญัครบถว้น ไดจ้ดัส่งใหก้รรมการล่วงหนา้ ไม่นอ้ยกวา่ 7 วนั ก่อนวนัประชุม
ทุกคร้ัง กรณีท่ีกรรมการมีขอ้สงสยัก็สามารถสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมจากเลขานุการคณะกรรมการได ้
                ในระหว่างประชุมประธานกรรมการไดจ้ดัสรรเวลาให้กรรมการอภิปรายปัญหาส าคญัอยา่งเพียงพอ และในรายงาน
การประชุมก็ไดบ้นัทึกขอ้มูลต่าง ๆ อยา่งครบถว้น เช่น วนัเวลาเร่ิม – เลิกประชุม ช่ือกรรมการท่ีเขา้ประชุม สรุปสาระส าคญัของ
เร่ืองท่ีเสนอคณะกรรมการ สรุปประเด็นท่ีมีการอภิปรายและขอ้สังเกตของกรรมการ มติคณะกรรมการ และ ความเห็นของ
กรรมการท่ีไม่เห็นดว้ย ช่ือผูจ้ดรายงาน และช่ือผูรั้บรองรายงาน เป็นตน้ รายงานการประชุมไดถู้กจดัเก็บอยา่งเป็นระบบสามารถ
สืบคน้ไดโ้ดยง่าย และไม่สามารถแกไ้ขโดยไม่ผา่นท่ีประชุมคณะกรรมการ โดยการประชุมทุกคร้ังขณะท่ีคณะกรรมการจะลงมติ
คณะกรรมการก็มีนโยบายใหมี้กรรมการอยูไ่ม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมดดว้ย 



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | ข้อมูลเกีย่วกบักรรมการ 67 

 

การประเมนิตนเองของคณะกรรมการ 
               คณะกรรมการส่วนใหญ่เป็นตวัแทนของผูถื้อหุน้รายใหญ่กลุ่มต่าง ๆ  ท่ีมีความรับผิดชอบในผลการด าเนินงานสูง ถึงแม้
จะไม่ไดมี้การประเมินผลการปฏิบติังานอยา่งเป็นทางการประจ าปี แต่ก็ไดมี้การพดูคุยเพ่ือปรับปรุงแนวทางในการปฏิบติังานให้
มีประสิทธิภาพอยูเ่ป็นระยะ      
การพฒันากรรมการและผู้บริหาร   

คณะกรรมการมีนโยบาย และ วธีิการใหค้วามรู้แก่กรรมการใหม่ และ กรรมการปัจจุบนัเก่ียวกบับทบาทของกรรมการ
และลกัษณะธุรกิจของบริษทัฯ อย่างต่อเน่ือง เช่นไดจ้ดัให้มีการเยี่ยมชมโรงงานและกระบวนการผลิต และแจง้ข่าวเก่ียวกับ
โครงการอบรมสมัมนาเพ่ือพฒันาความรู้แก่กรรมการรวมถึงผูท่ี้เก่ียวขอ้งในระบบการก ากบัดูแลกิจการของบริษทัท่ีจดัโดยตลาด
หลกัทรัพย ์, IOD ฯลฯ เพ่ือเขา้ร่วมอบรมตามความเหมาะสม อีกทั้งยงัให้ความส าคญักบัแผนการสืบทอดงาน โดยมีการก าหนด
แผน เตรียมผูสื้บทอดงาน โดยการจดัอบรมพฒันาผูบ้ริหารอยา่งต่อเน่ือง เพ่ือให้มัน่ใจว่ามีผูป้ฏิบติัหนา้ท่ีแทนกรณีผูบ้ริหาร
ระดบัสูงไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้
บทบาทหน้าทีข่องกรรมการบริษัท 

(1) ก าหนดนโยบายและทิศทางการด าเนินงานของบริษทัฯ และก ากบัควบคุมดูแลใหฝ่้ายจดัการด าเนินการใหเ้ป็นไป 
ตามนโยบายท่ีก าหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดให้แก่กิจการ และ
ก าไรสูงสุดใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 
(2) รับผิดชอบในการปฏิบติัหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ตลอดจนมติท่ี
ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยความซ่ือสตัย ์สุจริต และระมดัระวงั รักษาผลประโยชน์ของบริษทัฯ และมีความรับผิดชอบต่อผูถื้อ
หุน้โดยสม ่าเสมอ 
(3) ติดตามการด าเนินกิจการและการปฏิบติังานของฝ่ายจดัการอยา่งสม ่าเสมอ เพ่ือให้การด าเนินกิจการของบริษทัฯ
เป็นไปอยา่งมีประสิทธิผล 
(4) ด าเนินการให้บริษทัฯ มีมาตรการการตรวจสอบภายใน เพ่ือให้เกิดระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งการจดัการความเส่ียง และความเช่ือถือไดข้องรายงานทางการเงิน 
(5) ตรวจสอบดูแลไม่ใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และการกระท าท่ีไม่ถูกตอ้งในรายการระหวา่งบุคคลท่ีเก่ียว
โยง 

การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 
 คณะกรรมการบริษทัดูแลมิให้กรรมการ ผูบ้ริหาร หาประโยชน์แก่ตนเองหรือผูอ่ื้น โดยอาศยัขอ้มูลภายในอนัเป็น
ความลบัของบริษทัฯ หรือ บริษทัยอ่ย และโดยเฉพาะอยา่งยิ่งขอ้มูลท่ียงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณะซ่ึงรวมถึงการใชข้อ้มูลภายใน
เพ่ือการซ้ือขายหลกัทรัพยโ์ดยเฉพาะช่วง 1 เดือน ก่อนท่ีงบการเงินเผยแพร่ต่อสาธารณะ 
 ในการซ้ือขายหลกัทรัพย ์ กรรมการ  ผูบ้ริหาร  รวมทั้ งคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ ตลอดจนบุคคลท่ี
เก่ียวขอ้ง ตามมาตรา 258 แห่ง พ.ร.บ.หลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 ของบุคคลดงักล่าว จดัท าและเผยแพร่รายงานการถือหลกัทรัพย ์
ตลอดจนรายงานการเปล่ียนแปลงการถือหลกัทรัพยทุ์กคร้ังท่ีมีการซ้ือขาย โอน หรือรับโอนหลกัทรัพย ์ภายใน 3 วนั นบัแต่วนัท่ี
มีการซ้ือ ขาย โอน หรือรับโอนหลกัทรัพย ์ต่อส านกังาน ก.ล.ต. ทั้งน้ี กรรมการและผูบ้ริหารรับทราบบทบาทภาระ หนา้ท่ี ใน
การรายงานการถือหลกัทรัพยต์ามประกาศของ ก.ล.ต. และขอ้บงัคบัของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

อีกทั้งยงัเป็นนโยบายของบริษทัฯ ท่ีคณะกรรมการและผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรายงานการซ้ือขายหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ ทุก
คร้ังต่อคณะกรรมการบริษทั 
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การควบคุมภายในและการบริหารจดัการความเส่ียง 
 บริษทัฯ มีระบบควบคุมและตรวจสอบภายในโดยมีระบบการควบคุมการด าเนินงาน ดา้นรายงานทางการเงิน การ
ปฏิบติัตามกฎ ระเบียบและนโยบาย  มีฝ่ายตรวจสอบภายในท่ีมีความเป็นอิสระในการปฏิบติัหน้าท่ีซ่ึงจะรายงานโดยตรงต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ และ ประธานกรรมการบริหาร คณะกรรมการโดยคณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาทบทวนความ
เหมาะสม และความเพียงพอของระบบควบคุมภายในสม ่าเสมออยา่งนอ้ยปีละคร้ัง และ ไดใ้ห้ความเห็นเร่ืองความเพียงพอของ
ระบบควบคุมภายในไวใ้นรายงานประจ าปี 

คณะกรรมการเห็นวา่บริษทัฯมีระบบควบคุมภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสม มีบุคลากรอยา่งเพียงพอท่ีจะด าเนินการ 
ดงักล่าวไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการติดตามควบคุมดูแลการด าเนินงานของบริษทัยอ่ยวา่สามารถป้องกนัทรัพยสิ์นของ
บริษทัฯและบริษทัย่อย จากการท่ีกรรมการหรือผูบ้ริหารน าไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ านาจ และท่ีผ่านมาก็ยงัไม่พบ
ขอ้บกพร่องเก่ียวกบัระบบการควบคุมภายใน ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบก็มีความเห็นเช่นเดียวกนั 

บริษทัฯมีผูจ้ดัการส านกังานตรวจสอบภายใน คือ นายบณัฑิต วุน่บ ารุง ส่วนงานก ากบัดูแลการปฏิบติังานของบริษทั 
(Compliance) ก็อยูภ่ายในการดูแลรับผิดชอบของเลขานุการบริษทั คือ นายสุรินทร์  วงศ์กิตติพฒัน์ โดยในการแต่งตั้งผูจ้ดัการ
ส านกังานตรวจสอบภายในก็ไดผ้่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงเห็นวา่มีวุฒิการศึกษา ประสบการณ์ การ
อบรม ท่ีเหมาะสมเพียงพอกบัการปฏิบติัหนา้ท่ี ทั้งน้ีการแต่งตั้ง ถอดถอน และโยกยา้ยผูด้  ารงต าแหน่งผูจ้ดัการตรวจสอบภายใน
ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ  

ด้านการบริหารความเส่ียง คณะกรรมการมีนโยบายด้านการบริหารความเส่ียงให้ครอบคลุมทั้ งองค์กร และ มี
ผูรั้บผิดชอบงานบริหารความเส่ียงตามนโยบาย และรายงานคณะกรรมการเป็นประจ า มีการทบทวนระบบการบริหารความเส่ียง
และประสิทธิผลของการจดัการความเส่ียงตามจ าเป็น และให้ความส าคญักบัสัญญาณเตือนภยัล่วงหน้า และรายการผิดปกติ 
โดยเฉพาะความเส่ียงหลกั (Key Risk) เช่น D/E ratio ตน้ทุนพลงังาน ยอดสินคา้คงเหลือ ฯลฯ จะมีการรายงานให้คณะกรรมการ
ทราบทุกไตรมาส ซ่ึงหากคณะกรรมการเห็นวา่ผิดปกติก็จะไดร่้วมหาทางแกไ้ขทั้งระยะสั้นและระยะยาวต่อไป 
การก ากบัดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
 คณะกรรมการมีกลไกในการก ากบัดูแลท่ีท าใหส้ามารถควบคุมดูแลการจดัการและรับผิดชอบการด าเนินงานของ 
บริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม เพ่ือดูแลรักษาผลประโยชน์ใหน้กัลงทุนของบริษทัฯ โดยมีการส่งบุคคลเพ่ือเป็นตวัแทนของบริษทัไป
เป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ  านาจควบคุมในบริษทัดงักล่าว อยา่งนอ้ยตามสัดส่วนการถือหุ้น  ซ่ึงตามระเบียบปฏิบติัจะตอ้ง
รายงานและขอความเห็นจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัดว้ย และมีการก าหนดผูรั้บผิดชอบท่ีจะท าให้การด าเนินการเก่ียวกบั
การเปิดเผยขอ้มูลฐานะการเงินเร่ืองการด าเนินงาน การท ารายการระหว่างบริษทัดงักล่าวกบับุคคลท่ีเก่ียวโยง  การไดม้าหรือ
จ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์หรือท ารายการส าคญัอนัใดของบริษทัดงักล่าว ถูกตอ้งครบถว้น และใชห้ลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการ
เปิดเผยขอ้มูล และการท ารายการในลกัษณะดงักล่าวขา้งตน้ในท านองเดียวกบัหลกัเกณฑข์องบริษทัฯ 
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ความรับผดิชอบต่อสังคม 
บริษทัฯไดก้ าหนดนโยบายและวิสัยทศัน์ท่ีจะเป็นผูผ้ลิตและจ าหน่ายกระเบ้ืองและสินคา้เก่ียวเน่ืองท่ีเป็นทางเลือก

อนัดบัแรกของผูบ้ริโภค โดยมีการเติบโตอยา่งย ัง่ยนื ทั้งน้ีภารกิจท่ียดึถือปฏิบติั คือ การสร้างความพึงพอใจให้ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุก
กลุ่ม ซ่ึงนอกจากการรักษาอตัราการเติบโต และมีผลก าไรเพ่ือตอบแทนผูถื้อหุน้แลว้ยงัหมายรวมถึงการด าเนินธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม  และมุ่งเนน้การพฒันาทั้งบุคลากร ผลิตภณัฑ ์ และการบริการ  อยา่งต่อเน่ืองดว้ย 

การจดัท ารายงานน้ีไดย้ึดถือตามแนวทางของสถาบนัธุรกิจ เพ่ือสังคม (Corporate Social Responsibility Institute) ท่ี
จดัตั้งข้ึนโดย ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  โดยมีการก าหนดกลุ่มผูมี้ส่วนไดเ้สียโดยใชเ้กณฑค์วามเก่ียวขอ้งกบัองคก์ร ท่ี
บริษัทฯให้ความส าคัญในการด าเนินการดังน้ี  คือ ผูถื้อหุ้น พนักงาน ลูกคา้  คู่คา้  คู่แข่ง  ชุมชนและสังคม  เจ้าหน้ี  และ
ส่ิงแวดลอ้ม  ซ่ึงวธีิในการเช่ือมโยงกบัผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีถือปฏิบติัอยู ่ ไดแ้ก่การจดัประชุมยอ่ย การส ารวจความคิดเห็น  การรับค า
ร้องเรียน และขอ้เสนอแนะ  เป็นตน้  ทั้งน้ีบริษทัฯไดน้ าขอ้มูลทั้งหมดมาใชเ้พื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุงการด าเนินงาน  เพื่อ
ความพึงพอใจของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มอยา่งต่อเน่ือง  และเป็นแนวทางท่ีบริษทัในเครือทั้งหมดถือปฏิบติั 

เน่ืองจากธุรกิจการผลิตกระเบ้ืองเซรามิคมีความเก่ียวเน่ืองกบัแรงงาน การใชท้รัพยากรธรรมชาติประเภท ดิน และ หิน 
เป็นวตัถุดิบหลกัในการผลิต ซ่ึงมีโอกาสก่อให้เกิดมลภาวะดา้นฝุ่ นละอองและมีการใช้น ้ า พลงังานเช้ือเพลิง และไฟฟ้าใน
ขบวนการผลิตเป็นจ านวนมาก บริษทัจึงไดใ้หค้วามส าคญัต่อประเด็นเหล่าน้ีในการด าเนินธุรกิจ 
การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม :  บริษทัฯมีนโยบายส่งเสริมการแข่งขนัทางการคา้อย่างเสรี ไม่ใชอ้  านาจผูกขาด ไม่
สนบัสนุนการด าเนินการท่ีมีลกัษณะเป็นการละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญาหรือลิขสิทธ์ิ  นอกจากน้ียงัให้การสนบัสนุน คู่คา้ท่ีมี
ความรับผิดชอบต่อสงัคม  เช่น การไม่ใชแ้รงงานเด็ก หรือแรงงานผิดกฎหมาย เป็นตน้ 
การต่อต้านการทุจริต : บริษทัฯมีนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนั จะไม่มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการคอร์รัปชนัไม่วา่ดว้ยการเรียก 
รับและจ่ายสินบน และต่อตา้นผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการทุจริต หมายรวมถึงหุ้นส่วนทางธุรกิจ ท่ีปรึกษา ตวักลาง หรือตวัแทนในการ
ด าเนินธุรกิจ และคู่คา้ของบริษทั และจะปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งอย่างเคร่งครัด โดยบริษทัมีระบบการตรวจสอบและ
ป้องกนัท่ีเพียงพอ รวมถึงการด าเนินการอยา่งเป็นธรรมและเปิดเผย หากมีรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ดว้ย 

ฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษทัจะมีหนา้ท่ีในการประเมินระบบควบคุม ป้องกนั และติดตามความเส่ียงจากการทุจริต 
คอร์รัปชัน และรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ โดยบริษทัได้ก าหนดแนวปฏิบัติเก่ียวกับการก ากับดูแลให้มีการ
ตรวจสอบและก าหนดอ านาจการอนุมติัตามล าดบัขั้น และมีการฝึกอบรมแก่พนกังาน เพ่ีอให้ความรู้เก่ียวกบันโยบายและแนว
ปฏิบติัในการต่อตา้นการทุจริตดว้ย ทั้งน้ีคณะกรรมการตรวจสอบ จะมีการประชุมร่วมกบัฝ่ายตรวจสอบภายในทุกไตรมาส และ
ประชุมร่วมกบัผูต้รวจสอบภายนอกอย่างน้อยปีละคร้ัง เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานและรับทราบธุรกรรมท่ีอาจผิดปกติซ่ึง
รวมถึงการทุจริต คอร์รัปชนัดว้ย ซ่ึงหากมีการตรวจสอบพบก็จะไดร้ายงานต่อคณะกรรมการบริษทัต่อไป 
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กรณีมีการร้องเรียน ผูร้้องเรียนก็สามารถร้องเรียนดว้ยวาจาหรือส่งหนังสือร้องเรียนถึงผูบ้งัคบับญัชาหรือผูบ้ริหาร
ระดบัสูงไดโ้ดยผูร้้องเรียนจะไดรั้บการคุม้ครองและความเป็นธรรมอย่างเต็มท่ี ซ่ึงบริษทัจะด าเนินการตั้งคณะกรรมการเพ่ือ
สอบสวนหาขอ้เท็จจริงต่อไป 

ปีท่ีผ่านมาไม่ปรากฏว่ามีการร้องเรียนแต่ประการใดและบริษทัไม่มีกรณีท่ีเก่ียวกับการทุจริตทั้ งท่ีอยู่ระหว่างถูก
ตรวจสอบ ด าเนินคดี หรือพิพากษาตดัสินแลว้ในปีท่ีผา่นมา 
การเคารพสิทธิมนุษยชน  :  บริษทัฯมีนโยบายท่ีจะไม่เก่ียวขอ้งกบัการละเมิดสิทธิมนุษยชน ไม่มีการบงัคบัใชแ้รงงาน และ
ต่อตา้นการใชแ้รงงานเด็ก  ทางดา้นนโยบายและแนวปฏิบติั ในการจา้งงานก็ไม่มีการเลือกเพศ เช้ือชาติ ศาสนา ฯลฯ 
การปฏิบัตต่ิอแรงงานอย่างเป็นธรรม : บริษทัฯมีการจดัตั้งคณะกรรมการการบริหารงานบุคคล และ คณะกรรมการสวสัดิการท่ีมี
กรรมการ ซ่ึงประกอบดว้ยพนกังาน  ตวัแทนทั้งฝ่ายนายจา้ง และลูกจา้ง โดยมีการจดัประชุมอยา่งสม ่าเสมอ เพ่ือให้พนกังานมี
ส่วนร่วม และเป็นช่องทางในการท าความเขา้ใจอนัดี ระหวา่งบริษทัฯกบัพนกังาน โดยบริษทัฯไดรั้บใบประกาศเกียรติคุณ การ
บริหารจดัการแรงงานสมัพนัธ์ท่ีดีจาก จงัหวดั สระบุรี 

บริษทัฯ ไม่จ ากดัสิทธิในการจดัตั้งสหภาพแรงงาน โดยปัจจุบนัมีสหภาพแรงงานบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั 
(มหาชน) ซ่ึงพนกังานไดร่้วมกนัจดัตั้งอยา่งเป็นทางการแลว้ 

ในด้านการพฒันาและส่งเสริมพนักงาน บริษัทฯก็มีแนวทางในการพฒันา ทักษะและฝึกอบรม  เพ่ือโอกาสใน
ความกา้วหน้า ของพนักงานอย่างเท่าเทียม  โดยมีหลกัสูตรส าหรับพนักงานแต่ละระดบั ทั้งการสอนหน้างาน การอบรมใน
หอ้งเรียนทั้งภายในและภายนอกโรงงาน  เช่น การขบัเคล่ือนธุรกิจสู่ความยัง่ยนื, การพฒันาผูบ้งัคบับญัชา, การตลาด ฯลฯโดยใน
ปี 2566  มีตวัเลขชัว่โมงเฉล่ียของการฝึกอบรม เท่ากบั 3.56 ชัว่โมงต่อคน  มีการน าระบบจดัการคุณภาพมาปรับใชท้ัว่ทั้งองคก์ร 
ไดแ้ก่ TQM,5ส,QCC, ISO9001:2015 

ดา้นสุขภาพและความปลอดภยั  บริษทัฯมีนโยบายส่งเสริมสุขภาพและความปลอดภยัโดยจดัให้มีการตรวจสุขภาพ
ประจ าปี มีการประกนัสุขภาพ และประกนัอุบติัเหตุนอกเวลาท างานนอกเหนือจากกฎหมายก าหนด จดัใหมี้การฉีดวคัซีนป้องกนั
โรคคอตีบ, บาดทะยกั และโควิด 19 ดว้ย สนับสนุนให้มีชมรมกีฬาของพนกังาน เช่น ฟุตบอล , แบดมินตนั และกีฬาทางน ้ า  
และจดัใหมี้การแข่งขนัประจ าปีเพ่ือความสามคัคีและสุขภาพท่ีดี จดัท าโครงการรณรงคล์ดอุบติัเหตุและสัปดาห์ความปลอดภยั
ในการท างานรวมถึงการจดัให้มีระบบการจดัการอาชีวอนามยั และความปลอดภยั  (ISO 45001:2018)โดยปี 2566 มีอตัราการ
เกิดอุบติัเหตุจากการท างาน 3 คร้ังเทียบกบัปี 2565 ซ่ึงมีอตัราการเกิดอุบติัเหตุ  จากการท างาน 4 คร้ังและไดม้อบรางวลัส าหรับ
โครงการรณรงคไ์ม่เกิดอุบติัเหตุจากการท างานครบ 120วนั,240วนั และ480 วนั จดัท าโครงการอาหารปลอดภยั รสชาติอร่อย 
และตรวจประเมินร้านอาหารภายในโรงอาหารของโรงงาน ตามมาตรฐาน ของกระทรวงสาธารณสุข  จดัอบรมซ้อมดบัเพลิง 
ขั้นตน้และขั้นรุนแรงภายในโรงงาน และจดัทีมเจา้หนา้ท่ีบริษทัฯ ออกเยี่ยมพนกังานท่ีเจ็บป่วย ท่ีไม่สามารถมาปฏิบติังานได้
ตามปกติ 

ดา้นสวสัดิการ  นอกจากค่าจา้งเงินเดือน  เบ้ียเล้ียง  โบนสั  ค่าล่วงเวลา แลว้บริษทัฯยงัไดจ้ดัใหมี้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ
พนักงาน  ช่ือ “ กองทุนส ารองล้ียงชีพ ทิสโก้มาสเตอร์ร่วมทุน 1”  โดยมีบริษทั หลกัทรัพยจ์ัดการกองทุนทิสโก้ จ ากัด  
เป็นผูจ้ดัการกองทุน  โดยพนักงานท่ีเป็นสมาชิกจะจ่ายเงินสมทบเขา้กองทุนโดยให้บริษทัหักค่าจ้างแลว้น าส่งเขา้กองทุน  
ในอตัราไม่ต ่ากวา่ร้อยละ  3 ของค่าจา้งแต่ตอ้งไม่เกินร้อยละ 15 ของค่าจา้ง และนายจา้งมีพนัธะ ท่ีจะจ่ายเงินสมทบใหแ้ก่กองทุน
ในวนัเดียวกบัท่ีสมาชิกจ่ายเงินเขา้กองทุน ในอตัราร้อยละ ของค่าจา้ง ดงัต่อไปน้ี 
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จ านวนปีท่ีท างาน    อตัราเงินสมทบ (%) 
                  0-5 ปี                3 
                                5 ปีข้ึนไป               4 

นอกจากน้ีบริษทัฯยงัไดส้นบัสนุนการศึกษาของเยาวชน โดยการมอบทุนการศึกษาบุตรของพนกังาน   จดัให้มีร้านคา้
สวสัดิการเพ่ือจ าหน่ายสินคา้ราคาประหยดัใหพ้นกังานท่ีโรงงาน  มอบประกาศนียบตัรรางวลัพนกังานยอดเยี่ยม  รองยอดเยี่ยม  
และชมเชยประจ าปีให้พนกังาน  มอบของขวญัให้พนกังานเกษียณอาย ุ มอบของรางวลัให้พนกังานในวนัแรงงานแห่งชาติ จดั
กิจกรรมท าบุญถวายสงัฆทานวนัเกิดเสริมสิริมงคลใหแ้ก่พนกังานประจ าเดือน ฯลฯ 
ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค : บริษทัฯมีนโยบายในการสร้างสรรค์ สินคา้และบริการท่ีมีคุณค่าต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม มี
มาตรฐานสากลเป็นท่ียอมรับ โดยผา่นการรับรองมาตรฐานอุตสาหกรรมสินคา้จากส านกังานมาตรฐานอุตสาหกรรม กระทรวง
อุตสาหกรรม  มีการพฒันาสินคา้อยา่งต่อเน่ืองเพ่ือความพึงพอใจของผูบ้ริโภค สินคา้มีความหลากหลาย  ราคาเป็นกลาง  และมี
หลายระดบัราคาส าหรับลูกคา้ทุกกลุ่ม  อีกทั้งมีช่องทางการจดัจ าหน่าย ท่ีกวา้งขวางผ่านตวัแทนจ าหน่ายทัว่ประเทศ นอกจากน้ี
ยงัไดเ้ร่ิมพฒันาระบบขายสินคา้ออนไลน์ และยงัมีการส่งออกไปจ าหน่ายในอีกหลายๆประเทศ ในทวีปเอเชีย, ออสเตรเลีย, 
อเมริกา, ยโุรป  เป็นตน้ 

มีการใหข้อ้มูล เก่ียวกบัสินคา้ และบริการกบัผูบ้ริโภค อยา่งถูกตอ้ง และเหมาะสม โดยมีรายละเอียด สินคา้ และคู่มือ
การใชพิ้มพอ์ยูบ่นบรรจุภณัฑ ์ มีการจดัหมวดหมู่สินคา้   การรับประกนัสินคา้และแกปั้ญหาให้ลูกคา้กรณีมีปัญหาคุณภาพและ
ไม่ปรากฏการร้องเรียนเร่ืองการไดรั้บผลกระทบหรือเป็นอนัตรายจากการใชสิ้นคา้ 

ดา้นการปกป้องสิทธิของลูกคา้   บริษทัฯมีนโยบายเก็บรักษาขอ้มูลความเป็นส่วนตวัของลูกคา้ และอบรมให้พนกังาน
เขา้ใจถึงสิทธิความเป็นส่วนตวัของลูกคา้ดว้ย 

บริษทัฯมีการท าการตลาดอยา่งเป็นธรรม  ไม่โฆษณาเกินจริง หรือกระท าโดยผิดศีลธรรม 
การดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม :  บริษทัฯมีนโยบายในการพฒันากระบวนการผลิต และบริการท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้มโดยมุ่ง
พฒันากระบวนการท่ีเน้นการลดผลกระทบทางลบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้มอย่างต่อเน่ือง มีการใชร้ะบบบริหารจดัการแบบ 
TQM ท่ีใหพ้นกังานทุกคนมีส่วนร่วมในการเพ่ิมผลผลิต ลดค่าใชจ่้าย ลดการสูญเสีย ลดการใชพ้ลงังาน ฯลฯ ส่ิงท่ีไดด้ าเนินการ
แลว้อาทิเช่น 

- มีระบบบ าบดัน ้ าเสียในโรงงานเพ่ือน ากลบัมาหมุนเวยีนใชใ้นขบวนการผลิต  
- มีโครงการน าเศษกระเบ้ืองท่ีคดัท้ิงกลบัมาบดใชใ้นการผลิตกระเบ้ืองใหม่ทั้งหมด 
- ยา้ยโรงบดแร่ไปท่ีเหมืองเพ่ือลดปัญหาฝุ่ นละอองอนัอาจมีผลกระทบต่อชุมชนรอบบริเวณโรงงาน  
- มีนโยบายการจดัการพลงังานและแต่งตั้งกรรมการอนุรักษพ์ลงังาน เพ่ือสนบัสนุนนโยบายอนุรักษพ์ลงังานและการมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมด้านอนุรักษ์พลังงานของพนักงานทุกระดับ และมีการน าระบบการจัดการพลังงาน    
ISO50001:2018มาปรับใชด้ว้ย 
- มีโครงการผลิตไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยโ์ดยติดตั้งแผงโซลาเซลลบ์นหลงัคาโรงงานขนาดจ ากดัพลงังานไฟฟ้า  
4.0 MW รวมทั้ งการเปล่ียนหลอดไฟส่องสว่างในโรงงานเป็นหลอด LED การรณรงค์ให้พนักงานปิดไฟและ
เคร่ืองปรับอากาศในช่วงพกักลางวนั และโครงการลดการใชพ้ลงังานในขบวนการผลิตอยา่งต่อเน่ือง ทุกปี  
- มีโครงการลดการใชก้ระดาษ โดยส่งเสริมใหมี้การน ากระดาษใชแ้ลว้กลบัมาใชอี้ก และส่งเสริมใหมี้การน าระบบ 
อิเลก็ทรอนิกส์มาใชใ้นส านกังานแทนการใชก้ระดาษ 
- การปรับปรุงรักษาสภาพแวดลอ้มโดยรวมตามนโยบาย GREEN FACTORY 
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- ไดใ้บรับรองฉลากลดคาร์บอน (CARBON REDUCTION LABEL) จากสถาบนัส่ิงแวดลอ้มไทย (THAILAND 
ENVIRONMENT INSTITUTE) ซ่ึงมอบให้กบัผลิตภณัฑท่ี์มีมาตรฐานการควบคุมและมีประสิทธิภาพในการลดการ
ปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด ์(CO2) โดยการผลิตสินคา้ท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้มและลดปัญหาโลกร้อนในปัจจุบนั 
- การด าเนินการตามนโยบาย ZERO WASTE อยา่งเคร่งครัด โดยการน าหลกัการ 3 R มาใชคื้อ REDUCE, REUSE/ 
RECYCLE และ REPLENISH 
- เขา้ร่วมโครงการธรรมาภิบาลส่ิงแวดลอ้มกบักระทรวงอุตสาหกรรม 
- ร่วมรณรงคใ์หใ้ชน้ ้ าอยา่งประหยดัในท่ีท างาน เพ่ือตา้นวกิฤตภยัแลง้  

การร่วมพฒันาชุมชนและสังคม : บริษทัฯมีนโยบายและมีส่วนร่วมกบัภาคส่วนต่างๆ เช่น รัฐ องคก์รทอ้งถ่ิน ชุมชน ฯลฯ ในการ
พฒันาสงัคม โดยมีโครงการท่ีไดด้ าเนินการในปี 2566 และบางโครงการก็เป็นการด าเนินการต่อเน่ือง เช่น 

- มอบเงินสมทบทุนซ้ือเตียงผูป่้วย แก่โรงพยาบาลสระบุรี  จ านวน 338,543 บาท  
- มอบเงินสนบัสนุนจดัท าหอ้งประชุม คณะวศิวกรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
- โครงการ “ดูราเกรสเราช่วยกนั เพ่ือด าเนินการในเร่ืองความรับผิดชอบต่อสังคม ในการช่วยเหลือสังคมชุมชน เช่น 
วดั โรงเรียน มูลนิธิ และสถานพยาบาล รวมทั้งการดูแลดา้นส่ิงแวดลอ้มทั้งภายในและภายนอกโรงงาน   

นวัตกรรมทางสังคม: บริษทัมีนโยบายพฒันานวตักรรมจากการด าเนินงานดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมท่ีสร้างคุณค่าให้กบั
ธุรกิจ  และสังคมอยา่งต่อเน่ือง ไดพ้ฒันาสูตรการผลิตท่ีสามารถน าเศษกระเบ้ืองท่ีคดัท้ิงทั้งหมดกลบัมาใชเ้ป็นวตัถุดิบในการ
ผลิต  ติดตั้ง  Co- Generator  ซ่ึงท าใหส้ามารถลดการใชไ้ฟฟ้าจากภายนอก และเป็นการประหยดัพลงังาน พฒันาระบบการผลิต
โดยใชเ้คร่ืองพิมพ ์ Digital  ท่ีสามารถผลิตกระเบ้ืองลวดลายต่างๆ รวมทั้งลายธรรมชาติ  เช่น  ลายหินอ่อน  ลายไมฯ้ลฯ ได้
เหมือนจริง  ซ่ึงสามารถใชท้ดแทนและมีส่วนช่วยในการลดการใชว้สัดุจากธรรมชาติ  มีโครงการ “ หน่ึงคนหน่ึงความคิดเพื่อ
บา้นเรา ” โดยการให้พนักงานมีส่วนร่วมในการเสนอวิธีการในการปรับปรุงพฒันางานรวมถึงการลดค่าใชจ่้าย และ ลดการ
สูญเสีย โดยมีการใหร้างวลัผูเ้สนอประจ าเดือน ส าหรับเร่ือง ท่ีไดรั้บการคดัเลือกให้น ามาปฏิบติั   มีการจดัท าวารสาร “เร่ืองน่ารู้
เล่าสู่กนัฟัง”  ประจ าเดือนเพ่ือเผยแพร่ในองคก์รซ่ึงให้ขอ้มูลเก่ียวกบัผลประกอบการของบริษทัฯ ขอ้มูลดา้นความปลอดภยัใน
การท างาน ขอ้มูลดา้นการส่งเสริมคุณภาพ และขอ้มูลทางสงัคมอ่ืนๆ อนัเป็นการส่งเสริมงานดา้นแรงงานสมัพนัธ์  

บริษทัไดจ้ดัใหมี้ฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศ และมีการจดัสรร และบริหารทรัพยากรณ์ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศอยา่ง
เพียงพอ รวมถึงการบริหารความเส่ียง และมีมาตรการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้วย ฝ่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศจะสนบัสนุนการปฏิบติังานของฝ่ายอ่ืนๆในองค์กรเพ่ือเพ่ิมโอกาสทางธุรกิจและพฒันาการด าเนินงาน 
การบริหารความเส่ียง เพื่อใหบ้ริษทับรรลุวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายหลกั 

จากการด าเนินนโยบายของบริษทัฯ ในการให้ความส าคญัต่อสังคม ส่ิงแวดลอ้ม ภายใตห้ลกัจริยธรรมและแนวทาง
ก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ท าใหบ้ริษทัไดรั้บประกาศนียบตัร “ ESG100 CERTIFICATE” จากสถาบนัไทยพฒัน์ในฐานะเป็น1ใน100 
บริษทัจดทะเบียนท่ีมีความโดดเด่นในการด าเนินธุรกิจ เพ่ือการพฒันาอยา่งย ัง่ยืนดา้นส่ิงแวดลอ้ม สังคม และหลกัธรรมาภิบาล 
(Environment, Social and Governance : ESG) ในหมวดวสัดุก่อสร้าง ปี 2558 ดว้ย 
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ข้อมูลเกีย่วกบัคณะกรรรมการชุดย่อย (คณะอนุกรรมการ) 

คณะกรรมการบริษทัฯ ไดจ้ดัตั้งกรรมการท่ีมีความรู้ความช านาญท่ีเหมาะสมเป็นคณะอนุกรรมการ เพ่ือช่วยศึกษาใน
รายละเอียดและกลัน่กรองงานของคณะกรรมการ แต่อย่างไรก็ตามความรับผิดชอบในกิจกรรมทุกประการของบริษทัฯ   ต่อ
บุคคลภายนอกยงัคงเป็นของคณะกรรมการบริษทัฯ ทั้งคณะ ปัจจุบนัมีคณะอนุกรรมการ 2 คณะ คือ คณะกรรมการตรวจสอบ
และคณะกรรมการบริหาร  

บทบาทหน้าท่ี และ ความรับผิดชอบของคณะอนุกรรมการ ท่ีได้ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการ และ 
คณะอนุกรรมการได้รายงานผลการปฏิบัติหน้าท่ีต่อคณะกรรมการอย่างสม ่าเสมอ ในส่วนของกรรมการตรวจสอบยงัไดท้ า
รายงานการท าหนา้ท่ีในรอบปีท่ีผา่นมาต่อผูถื้อหุน้ในรายงานประจ าปีดว้ย 

คณะกรรมการยงัไม่ไดจ้ดัตั้งคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการสรรหาแต่คณะกรรมการทั้งคณะ
จะพิจารณาร่วมกนัในการก าหนดค่าตอบแทน สรรหากรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูง ในส่วนการสรรหากรรมการใหม่ เม่ือมี
ต าแหน่งว่างลงและมีการเสนอช่ือ ผูมี้คุณสมบติัเหมาะสมแลว้คณะกรรมการทั้งคณะจะพิจารณาร่วมกันในการลงมติเลือก
กรรมการ เพ่ือเขา้ด ารงต าแหน่งหรือเพ่ือเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ แต่งตั้งเขา้ด ารงต าแหน่งแลว้แต่กรณี 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดว้ยกรรมการอิสระไม่นอ้ยกวา่ 3 ท่าน และอยา่งนอ้ย 1 ท่าน ตอ้งเป็นผูมี้ความรู้ดา้น
การบญัชีและการเงินเพียงพอท่ีจะท าหนา้ท่ีสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน โดยจดัใหมี้การประชุมอยา่งนอ้ยไตรมาสละ 
1 คร้ัง และประชุมร่วมกบัผูส้อบบญัชี โดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุมดว้ยอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง  
คณะกรรมการตรวจสอบ มีรายช่ือดงัน้ี 

ล าดบั รายช่ือ          ต  าแหน่ง         จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วม/จดัประชุม 
   1.    นางนพรัตน์ รุ่งอุทยัศิริ  ประธานกรรมการตรวจสอบ   4/4 
    2.    นายกฤษณ์ พนัธ์รัตนมาลา กรรมการตรวจสอบ   4/4 
   3.    นายสุพจน์ แกว้มณี  กรรมการตรวจสอบ   4/4  

นายกฤษณ์ พนัธ์รัตนมาลา และ นายสุพจน์ แกว้มณี เป็นผูท่ี้มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน ปี 
2566 คณะกรรมการตรวจสอบไดจ้ดัประชุมร่วมกบัผูส้อบบญัชีจ านวน 4 คร้ัง ในกรณีจ าเป็น คณะกรรมการตรวจสอบสามารถ
ขอค าปรึกษาจากท่ีปรึกษาภายนอกท่ีเป็นอิสระได ้โดยบริษทัเป็นผูอ้อกค่าใชจ่้าย  
วาระการด ารงต าแหน่ง : กรรมการตรวจสอบมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี 
ขอบเขต อ านาจ หน้าที ่ของคณะกรรมการตรวจสอบ  
1. สอบทานใหบ้ริษทัฯ มีการรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งและเพียงพอ 
2. สอบทานใหบ้ริษทัฯ มีระบบการควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) ท่ีเหมาะสม
และมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณา
แต่งตั้ง โยกยา้ย เลิกจา้งหวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกบัการตรวจสอบภายใน 
3. สอบทานใหบ้ริษทัฯ ปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพย ์และกฎหมาย
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ 
4. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้งและเลิกจา้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพ่ือท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และเสนอ
ค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว รวมทั้งเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชี โดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุมดว้ยอยา่งนอ้ยปีละ 1 
คร้ัง 
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5. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและขอ้ก าหนดของ
ตลาดหลกัทรัพย ์ทั้งน้ี เพ่ือใหม้ัน่ใจวา่รายการดงักล่าวสมเหตุสมผล และ เป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษทัฯ 
6. จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษทัฯ ซ่ึงรายงานดงักล่าว 
ตอ้งลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลอยา่งนอ้ยดงัต่อไปน้ี 

(ก) ความเห็นเก่ียวกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทัฯ 
(ข) ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษทัฯ 
(ค) ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้ก าหนดของตลาด 
หลกัทรัพย ์หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ 
(ง) ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชีและเสนอช่ือผูส้อบบญัชี 
(จ) ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
(ฉ) จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และ การเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 
(ช) ความเห็นหรือขอ้สังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบติัหน้าท่ีตามกฎบัตร 
(charter) 
(ซ) รายการอ่ืนท่ีเห็นว่าผูถื้อหุ้นและผูล้งทุนทัว่ไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหนา้ท่ีและความรับผิดชอบท่ี
ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัฯ 

7. ปฏิบติัการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษทัมอบหมายดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารประกอบดว้ยกรรมการ 8 ท่าน ซ่ึงอาจเป็นกรรมการบริษทั ผูบ้ริหารระดบัสูง หรือ บุคคลท่ีมี
ความรู้ประสบการณ์ มีหนา้ท่ีช่วยกรรมการบริษทั ในการบริหารและก ากบัดูแลการด าเนินงานของฝ่ายจดัการให้มีความแข็งแรง
เป็นไปตามนโยบายคณะกรรมการของบริษทั อยา่งมีประสิทธิภาพ และ ประสิทธิผล 

 
               คณะกรรมการบริหารจะมีการประชุมเดือนละคร้ัง และไม่มีการก าหนดวาระการด ารงต าแหน่ง แต่จะปฏิบติัหน้าท่ี
จนกวา่มีค าสัง่เปล่ียนแปลง 
รายช่ือคณะกรรมการบริหาร 

ล าดบัท่ี   รายช่ือ    ต  าแหน่ง 
     1.  นางสาวปวณีา   เหล่าววิฒัน์วงศ ์  ประธานคณะกรรมการบริหาร 
     2.   นายสมบูรณ์ อุรานุกลู   รองประธานคณะกรรมการบริหาร 

       3.  นายมารุต  มงัคละพฤกษ ์  กรรมการบริหาร 
          4.  นายวรวชัร ตนัตรานนท ์  กรรมการบริหาร 
          5.  นายสุทิน  ยทุธนาวราภรณ์  กรรมการบริหาร 
        6.  นางสาวปวริศา   เพญ็ชาติ   กรรมการบริหาร 
          7.  นางสาวกิรัชฌา เหล่าววิฒัน์วงศ ์  กรรมการบริหาร 
         8.  นางสาวรติรัตน์ เหล่าววิฒัน์วงศ ์  กรรมการบริหาร 
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ข้อมูลเกีย่วกบัผู้บริหาร  
ประวตัแิละการถือหุ้นของผู้บริหาร      ข้อมูล ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
 
1. นางสาวปวณีา เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
                ต  าแหน่ง    ประธานคณะกรรมการบริหาร 
              วนัเดือนปีเกิด   22 มิถุนายน  2489 
               วฒิุการศึกษา   -บญัชีบณัฑิต(ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                       -ปริญญาโท สาขาบญัชีตน้ทุน จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
               จ านวนหุน้ ถือเอง      52,743,600 หุน้ (6.305%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                           ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง   ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
            รวม  52,743,600 หุน้ (6.305%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
               การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน     
     - ประธานกรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 

- กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั เซิฟไดนามิค จ ากดั 
     - ประธานกรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
 
 
2. นายมารุต มงัคละพฤกษ ์  
                 ต  าแหน่ง    กรรมการบริหาร 
                 วนัเดือนปีเกิด   9 ตุลาคม 2487 
       วฒิุการศึกษา                        - วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                                             - ประกาศนียบตัรชั้นสูงวชิาการจดัการ มหาวทิยาลยัฮาวาร์ด 
                จ านวนหุน้ ถือเอง       ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                   ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน 
                                                   - ประธานกรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
                                                                 - กรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
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  3.นายวรวชัร ตนัตรานนท ์  
               ต  าแหน่ง   กรรมการบริหาร  
              วนัเดือนปีเกิด   10 มกราคม 2502 
               วฒิุการศึกษา   - นิติศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                         - เนติบณัฑิตไทย 
                         - MBA ,SAINT LOUIS UNIVERSITY, USA 

จ านวนหุน้         ถือเอง  5,698,750 หุน้(0.681%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
              ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง    77,676,534 หุน้(9.286%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
              รวม            83,375,284 หุน้(9.967%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด)    
              การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน                                                                           
                                                                - กรรมการ บริษทั ชอยส์มินิสโตร์ จ ากดั 
                  - กรรมการ บริษทั ชอยส์เทรนน่ิง จ ากดั 
              - กรรมการ บริษทั ชอยส์ พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั 
                                                               - กรรมการ บริษทั ตนัตราภณัฑซุ์ปเปอร์มาร์เก็ต (1994) จ ากดั 
                                                              - กรรมการ บริษทั ซีอาร์เชียงใหม่ (ประเทศไทย) จ ากดั 
                              - กรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค  จ ากดั (มหาชน)  
 
  
4.นายสมบูรณ์ อุรานุกลู  
        ต  าแหน่ง     รองประธานคณะกรรมการบริหาร 
              วนัเดือนปีเกิด   12 ธนัวาคม 2503 

วฒิุการศึกษา   -วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิตเกียรนิยมอนัดบัหน่ึง  
(มหาวทิยาลยั เทคโนโลยพีระจอมเกลา้ ธนบุรี) 
 (สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ ธนบุรี) 

     -Master of Industrial Engineering and Management,       
Asian Institute of Technology (AIT) 
-อบรมหลกัสูตร Director Accreditation Progrem  รุ่น 99/2012 
จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

               จ านวนหุน้ ถือเอง  ไม่มี  (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                  ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
               การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน  
                         - กรรมการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
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5. นายสุรินทร์ วงศกิ์ตติพฒัน ์ 
        ต  าแหน่ง    เลขานุการบริษทั  
               วนัเดือนปีเกิด   12 มีนาคม 2494 
               วฒิุการศึกษา   - บญัชีบณัฑิต(ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  
                         - อบรมหลกัสูตร Company Secretary Program รุ่น15/2006 
                                                                จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
               จ านวนหุน้   ถือเอง   65,100 หุน้ (0.008%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                              ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง      ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
            รวม  65,100 หุน้ (0.008%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด)  
               การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน 
                                                                - กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
                                                                   - กรรมการ บริษทั ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
                                                                 - กรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิคจ ากดั 
                                                                 - กรรมการ บริษทั เซิฟไดนามิค จ ากดั 
 
 
6.นายสุทิน ยทุธนาวราภรณ์  
               ต  าแหน่ง    กรรมการบริหาร / กรรมการผูจ้ดัการ 
               วนัเดือนปีเกิด   9 พฤศจิกายน 2508 
              วฒิุการศึกษา   - เศรษฐศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     (เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง เหรียญทอง) 
                                                           - MBA มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
               จ านวนหุน้    ถือเอง    ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                  ถือโดยผุเ้ก่ียวขอ้ง   ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
              การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน    
                      - กรรมการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
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7.นางสาวรติรัตน์ เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
               ต  าแหน่ง    ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ /ผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชีและ 
      ผูอ้  านวยการส านกังานวางแผนกลยทุธ์องคก์ร 
             วนัเดือนปีเกิด   5 กนัยายน 2516 
               วฒิุการศึกษา   -บญัชีบณัฑิต(ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                         -MBA (Finance), UNIVERSITY OF DENVER, USA 
                       - อบรมหลกัสูตร Company Secretary Program รุ่น75/2016 
                                                                จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
               จ านวนหุน้  ถือเอง      6,881,700 หุน้ (0.823%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                          ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง     ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
             รวม  6,881,700 หุน้ (0.823%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
                 การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน  
              - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 

- กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
 
 
8.นางสาวกิรัชฌา เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
               ต  าแหน่ง    ผูอ้  านวยการส านกังานการบุคคลกลาง 
              วนัเดือนปีเกิด   17 กรกฏาคม  2512 
               วฒิุการศึกษา   -ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บณัฑิต –  เศรษฐศาสตร์ระหวา่งประเทศ  
     จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                         - MBA Finance, THE UNIVERSITY OF AKRON, USA 
               จ านวนหุน้ ถือเอง    14,733,650 หุน้ (1.76%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                           ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                    รวม  14,733,650 หุน้ (1.76%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
                การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน     
      - กรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 
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9.นางสาวปวริศา เพญ็ชาติ  
               ต  าแหน่ง    กรรมการบริหาร 
              วนัเดือนปีเกิด   22 พฤษภาคม  2527 
                 วฒิุการศึกษา                       -เศรษฐศาสตร์บณัฑิต ภาคภาษาองักฤษ   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                                                  -  วทิยาศาสตร์มหาบณัฑิต สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ และเศรษฐศาสตร์- 
     ประยกุต ์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                                                           - Certificate in Aligning Strategy and Sales, Harvard Business School, 
     Harvard  University 
                                                  -  Certificate in Driving Digital Strategy, Harvard Business School, 
     Harvard University 
                                                  -  Certificate in Creating Share Value, Harvard Business School,                              
     Harvard University 
                                                   -  Graduate Diploma, Program for Leadership Development (PLD),  
     Harvard Business School,   Harvard University 
  จ านวนหุน้     ถือเอง     3,360,000 หุน้ (0.402%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                              ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
            รวม      3,360,000 หุน้ (0.402%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
     การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน    

- กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั พาวา กรุ๊ป จ ากดั 
 
 
10.นายบณัฑิต วุน่บ ารุง  
               ต  าแหน่ง    ผูจ้ดัการส านกังานตรวจสอบภายใน 
              วนัเดือนปีเกิด   23 มกราคม 2511 
               วฒิุการศึกษา   - บริหารธุรกิจบณัฑิต (การจดัการทัว่ไป )มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
     - อบรมหลกัสูตรพ้ืนฐานกฎหมายและกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบั 
       บริษทัจดทะเบียน รุ่นท่ี 12/2557 จากสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
     - อบรมหลกัสูตรผูป้ฏิบติังานเลขานุการรุ่นท่ี 30/2557 จากสมาคม 
      บริษทัจดทะเบียนไทย  
               จ านวนหุน้      ถือเอง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                   ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
               การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน   ไม่มี 



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | ข้อมูลเกีย่วกบักรรมการ 80 

 

 
ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการผู้จดัการ 
              คณะกรรมการได้ก าหนดนโยบายและหลกัเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการท่ีชัดเจน ซ่ึงจะเช่ือมโยงกบัผลการ
ด าเนินงานของบริษทัฯ และเหมาะสมกับภาระหน้าท่ี ความรับผิดชอบ และประโยชน์ท่ีได้รับจากกรรมการแต่ละท่าน มี
กระบวนการพิจารณาจ านวนเงินค่าตอบแทนแต่ละปีท่ีโปร่งใส และท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเป็นผูอ้นุมติัการจ่ายค่าตอบแทน โดย
กรรมการชุดยอ่ยอาจไดรั้บค่าตอบแทนเพ่ิมตามความเหมาะสม จ านวนเงิน และรูปแบบค่าตอบแทนต่าง ๆ ท่ีกรรมการแต่ละคน
ไดรั้บทาง คณะกรรมการอนุมติัค่าตอบแทน กรรมการบริหารใหไ้ดรั้บเท่ากบักรรมการอ่ืนๆในการปฏิบติัหนา้ท่ีฐานะกรรมการ 
ส่วนค่าตอบแทนของกรรมการผูจ้ดัการคณะกรรมการจะเป็นผูก้  าหนดให้ตามผลงานและมีการส่ือสารผลการพิจารณาผ่าน
ประธานกรรมการโดยกรรมการผูจ้ ัดการจะได้รับเงินเดือนประจ า  เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ และโบนัส ในส่วน
ค่าตอบแทนท่ีเป็นเงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ และโบนสัประจ าปีก็จะไดรั้บในอตัราเดียวกบัพนกังานอ่ืนๆ โดยเงินเดือน
และโบนัสซ่ึงเป็นผลตอบแทนระยะสั้นจะข้ึนกบัผลงานประจ าปี ส่วนเงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงเป็นผลตอบแทน
ระยะยาวจะข้ึนกบัระยะเวลาในการท างาน 
                คณะกรรมการเห็นว่าโครงสร้างดงักล่าวเหมาะสมกบัความรับผิดชอบและสามารถจูงใจให้กรรมการและผูบ้ริหาร
น าพาองค์กรให้ด าเนินงานตามเป้าหมายทั้ งระยะสั้ น และ ระยะยาว และ สามารถเปรียบเทียบได้กับระดับท่ีปฎิบัติอยู่ใน
อุตสาหกรรม 
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การจ่ายค่าตอบแทน กรรมการบริหาร ปี 2566 

กรรมการบริษทั 
เบ้ียประชุม
กรรมการ 
(บาท) 

เบ้ียประชุม 
กรรมการ

ตรวจสอบ (บาท) 

โบนสั
ประจ าปี 
(บาท) 

รวม (บาท) 

ร้อยเอกเศรณี     เพญ็ชาติ 
ประธานคณะกรรมการ 
นางสาวปวณีา    เหล่าววิฒัน์วงศ ์ 
ประธานกรรมการบริหาร 

480,000 
 

240,000 

- 
 
- 

- 
 
- 
 

480,000 
 

240,000 

นางนพรัตน์    รุ่งอุทยัศิริ 240,000 60,000 - 300,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ,กรรมการอิสระ     

นายกฤษณ์      พนัธ์รัตนมาลา 240,000 60,000 - 300,000 

กรรมการตรวจสอบ,กรรมการอิสระ 
นายสุพจน์   แกว้มณี    
กรรมการตรวจสอบ,กรรมการอิสระ 

240,000 60,000 - 
 

300,000 

นายศิวพร       ทรรทรานนท ์ 240,000 - - 240,000 
กรรมการอิสระ     
นายมารุต       มงัคละพฤกษ ์ 240,000 - - 240,000 
กรรมการ     
นายวรวชัร    ตนัตรานนท ์ 240,000 - - 240,000 
กรรมการ     
นายเมธาว ี      เหล่าววิฒัน์วงศ ์ 240,000 - - 240,000 
กรรมการ     
นางนิภานนัท ์ ตนัตรานนท ์ 240,000 - - 240,000 
กรรมการ     
นายสุทิน   ยทุธนาวราภรณ์ 240,000 - - 240,000 
กรรมการผูจ้ดัการ     
นางสาวปวริศา   เพญ็ชาติ 240,000 - - 240,000 
กรรมการ     
           รวม 3,120,000 180,000 - 3,300,000 
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ค่าตอบแทน ของ กรรมการบริหารและผู้บริหาร ปี 2566 

 
ข้อมูลเกีย่วกบัพนักงาน 
บุคคลากร 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษทัมีพนกังานทั้งส้ิน ดงัน้ี   

 ชาย(คน) หญิง(คน) รวม(คน) 
พนกังานประจ าส านกังานใหญ่                                     99 138 237 
พนกังานประจ าโรงงาน 262 156 418 
รวม   361 294 655 

 
1.  ค่าตอบแทนพนกังาน 

 พนกังานจะไดรั้บค่าตอบแทนเป็นเงินเดือน  เบ้ียเล้ียง โบนสั ค่าล่วงเวลา รวมทั้งสวสัดิการดา้น   
ประกนัอุบติัเหตุ การประกนัสุขภาพ กองทุนส ารองเล้ียงชีพพนกังาน โดยค่าตอบแทนรวมส าหรับปี 2566 เท่ากบั  
344 ลา้นบาท 

 2.  นโยบายการพฒันาพนกังาน 
บริษทัฯ มีเจตนารมณ์ท่ีจะสนบัสนุนการพฒันาบุคลากรใหมี้คุณค่าต่อสงัคม   ขณะเดียวกนัยงัมุ่งส่งเสริม

บุคลากรใหท้นัสมยัดว้ยการฝึกอบรมและการพฒันาพนกังานอยา่งต่อเน่ือง 
พนกังานบริษทัไดมี้การจดัตั้งสหภาพแรงงาน บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) อยา่งเป็น

ทางการ ซ่ึงมีความสมัพนัธ์ท่ีดีกบัผูบ้ริหาร มีการร่วมประชุมอยา่งสม ่าเสมอ และไม่มีขอ้พิพาทดา้นแรงงานท่ีส าคญัใน
ระยะ 3 ปีท่ีผา่นมา 

 

 

 

กรรมการบริหารและผู้บริหาร จ านวนราย จ านวนเงนิ (บาท) 
เงินเดือนและโบนสั 10 26,882,840 
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ข้อมูลส าคญัอ่ืนๆ 
เลขานุการบริษัท 

ข้อมูลของเลขานุการบริษัท (ณ.วนัที ่31 ธันวาคม 2566) 
นายสุรินทร์  วงศ์กติตพิฒัน์ 
ต าแหน่ง  เลขานุการบริษทั 
ปีเกดิ 12 มีนาคม 2494 
วุฒิการศึกษา บญัชีบณัฑิต(ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
สัดส่วนการถือหุ้น 65,100 หุน้ 
ประสบการณ์การ 
ท างาน 

2539-2544        ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายส านกังาน  
                         บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2544-2550        ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการการขายและตลาด  
                          บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2550-ปัจจุบนั    ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ/ เลขานุการบริษทั   
                           บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)            

การอบรม Company Secretary Program 
 

หน้าทีค่วามรับผดิชอบของเลขานุการบริษัท 
1. ใหค้  าแนะน าดา้นกฎหมายและกฎเกณฑต์่างๆท่ีคณะกรรมการตอ้งทราบในการท าหนา้ท่ีอยา่งเป็น

ประโยชน์ต่อบริษทัฯ 
2. ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ 
3. ประสานงานใหมี้การปฏิบติัตามมติคณะกรรมการ 
4.     จดัท าและจดัเก็บเอกสารดงัต่อไปน้ี 

      ก. ทะเบียนกรรมการ 
      ข.หนงัสือนดัประชุมคณะกรรมการ 
      ค.หนงัสือนดัประชุมผูถื้อหุน้และรายงานประชุมผูถื้อหุน้ 

5.      เก็บรักษารายงานส่วนไดเ้สียท่ีรายงานโดยกรรมการหรือผูบ้ริหาร 
6.      ด าเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศ ก าหนด 

 
ทั้งน้ีหนา้ท่ีท่ีรับผิดชอบ ของเลขานุการบริษทัฯ ก็หมายรวมถึงงานก ากบัการปฏิบติังาน (Compliance Unit) ดว้ย 
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นักลงทุนสัมพนัธ์ 
บริษทัฯ ไดแ้ต่งตั้ง นางสาวรติรัตน์  เหล่าวิวฒัน์วงศ์ เป็นผูจ้ดัการ เพ่ือท าหนา้ท่ีติดต่อส่ือสารกบัผูล้งทุนสถาบนั ผูถื้อ

หุน้ รวมทั้งนกัวเิคราะห์และประชาชนทัว่ไป นอกจากน้ียงัไดมี้การแถลงข่าวต่อส่ือมวลชนเป็นประจ ารายไตรมาส และจดัให้มี
การพบปะกบันกัวเิคราะห์เป็นระยะดว้ย  
ทั้ งน้ี  ผูล้งทุนสามารถติดต่อขอขอ้มูลบริษทัฯ ไดท่ี้  โทร  0-2248-7007  หรือท่ี  www.umi-tiles.com หรือท่ี e-mail address: 
investor@umi-tiles.com โดยผูบ้ริหารมีส่วนร่วมในการด าเนินงานนักลงทุนสัมพนัธ์ และจดัท าแผนงานนักลงทุนสัมพนัธ์
ประจ าปีดว้ย 
ค่าตอบแทนผู้สอบ 

ผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ าปี 2566  คือ นายธนาทิตย ์รักษเ์สถียรภาพ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 13646
แห่งบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั โดยไดรั้บค่าตอบแทนดงัน้ี 

ก. ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชี (Audit Fee): 1,914,000 บาท 
ข. ค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee): ไม่มี  
ทั้งน้ี บริษทัฯ ไม่ไดมี้การจ่ายค่าตอบแทนใดๆ แก่บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูส้อบบญัชีและส านกังานสอบบญัชี

ท่ีผูส้อบบญัชี 
 

8. การก ากบัดูแลบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 
คณะกรรมการมีกลไกในการก ากบัดูแลท่ีท าใหส้ามารถควบคุมดูแลการจดัการและรับผิดชอบการด าเนินงานของ 

บริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม เพ่ือดูแลรักษาผลประโยชน์ใหน้กัลงทุนของบริษทัฯ โดยมีการส่งบุคคลเพ่ือเป็นตวัแทนของบริษทัไป
เป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ านาจควบคุมในบริษทัดงักล่าว อยา่งนอ้ยตามสัดส่วนการถือหุ้น  ซ่ึงตามระเบียบปฏิบติัจะตอ้ง
รายงานและขอความเห็นจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัดว้ย และมีการก าหนดผูรั้บผิดชอบท่ีจะท าให้การด าเนินการเก่ียวกบั
การเปิดเผยขอ้มูลฐานะการเงินเร่ืองการด าเนินงาน การท ารายการระหว่างบริษทัดงักล่าวกบับุคคลท่ีเก่ียวโยง  การไดม้าหรือ
จ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์หรือท ารายการส าคญัอนัใดของบริษทัดงักล่าว ถูกตอ้งครบถว้น และใชห้ลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการ
เปิดเผยขอ้มูล และการท ารายการในลกัษณะดงักล่าวขา้งตน้ในท านองเดียวกบัหลกัเกณฑข์องบริษทัฯ 
สรุปผลการปฎบิัตหิน้าทีข่องคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืน 

คณะกรรมการบริษทัฯ ไดจ้ดัตั้งกรรมการท่ีมีความรู้ความช านาญท่ีเหมาะสมเป็นคณะอนุกรรมการ เพ่ือช่วยศึกษาใน
รายละเอียดและกลัน่กรองงานของคณะกรรมการ แต่อย่างไรก็ตามความรับผิดชอบในกิจกรรมทุกประการของบริษทัฯ ต่อ
บุคคลภายนอกยงัคงเป็นของคณะกรรมการบริษทัฯ ทั้งคณะ ปัจจุบนัมีคณะอนุกรรมการ 2 คณะ คือ คณะกรรมการตรวจสอบ
และคณะกรรมการบริหาร  

บทบาทหนา้ท่ี และ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ (คณะอนุกรรมการ)ท่ีไดผ้่านความเห็นชอบของ
คณะกรรมการและรายละเอียดอ่ืน ๆ ปรากฏอยู่ในข้อ 7 หัวข้อเก่ียวกับคณะกรรมการ ซ่ึง คณะกรรมการตรวจสอบ 
(คณะอนุกรรมการ) ไดร้ายงานผลการปฏิบติัหน้าท่ีต่อคณะกรรมการอยา่งสม ่าเสมอ ในส่วนของกรรมการตรวจสอบยงัไดท้ า
รายงานการท าหนา้ท่ีในรอบปีท่ีผา่นมาต่อผูถื้อหุน้ดว้ย  

คณะกรรมการยงัไม่ไดจ้ดัตั้งคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการสรรหาแต่คณะกรรมการทั้งคณะ
จะพิจารณาร่วมกนัในการก าหนดค่าตอบแทน สรรหากรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูง ในส่วนการสรรหากรรมการใหม่ เม่ือมี
ต าแหน่งวา่ง 
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ลงและมีการเสนอช่ือ ผูมี้คุณสมบติัเหมาะสมแลว้คณะกรรมการทั้งคณะจะพิจารณาร่วมกนัในการลงมติเลือกกรรมการ เพ่ือเขา้
ด ารงต าแหน่งหรือเพ่ือเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ แต่งตั้งเขา้ด ารงต าแหน่งแลว้แต่กรณี 
 

9.  การควบคุมภายใน และ รายการระหว่างกนั 
การควบคุมภายใน 
 บริษทัฯ มีระบบควบคุมและตรวจสอบภายในโดยมีระบบการควบคุมการด าเนินงาน ดา้นรายงานทางการเงิน การ
ปฏิบติัตามกฎ ระเบียบและนโยบาย  มีฝ่ายตรวจสอบภายในท่ีมีความเป็นอิสระในการปฏิบติัหน้าท่ีซ่ึงจะรายงานโดยตรงต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ และ ประธานกรรมการบริหาร คณะกรรมการโดยคณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาทบทวนความ
เหมาะสม และความเพียงพอของระบบควบคุมภายในสม ่าเสมออยา่งนอ้ยปีละคร้ัง และ ไดใ้ห้ความเห็นเร่ืองความเพียงพอของ
ระบบควบคุมภายในไวใ้นรายงานประจ าปี 
 คณะกรรมการเห็นวา่บริษทัฯมีระบบควบคุมภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสม มีบุคลากรอยา่งเพียงพอท่ีจะด าเนินการ 
ดงักล่าวไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการติดตามควบคุมดูแลการด าเนินงานของบริษทัยอ่ยวา่สามารถป้องกนัทรัพยสิ์นของ
บริษทัฯและบริษทัย่อย จากการท่ีกรรมการหรือผูบ้ริหารน าไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ านาจ และท่ีผ่านมาก็ยงัไม่พบ
ขอ้บกพร่องเก่ียวกบัระบบการควบคุมภายใน ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบก็มีความเห็นเช่นเดียวกนั 
 บริษทัฯมีผูจ้ดัการส านกังานตรวจสอบภายใน คือ นายบณัฑิต วุน่บ ารุง ส่วนงานก ากบัดูแลการปฏิบติังานของบริษทั 
(Compliance) ก็อยูภ่ายในการดูแลรับผิดชอบของเลขานุการบริษทั คือ นายสุรินทร์  วงศ์กิตติพฒัน์ โดยในการแต่งตั้งผูจ้ดัการ
ส านกังานตรวจสอบภายในก็ไดผ้่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงเห็นวา่มีวุฒิการศึกษา ประสบการณ์ การ
อบรม ท่ีเหมาะสมเพียงพอกบัการปฏิบติัหนา้ท่ี ทั้งน้ีการแต่งตั้ง ถอดถอน และโยกยา้ยผูด้  ารงต าแหน่งผูจ้ดัการตรวจสอบภายใน
ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ  
 ด้านการบริหารความเส่ียง คณะกรรมการมีนโยบายด้านการบริหารความเส่ียงให้ครอบคลุมทั้ งองค์กร และ มี
ผูรั้บผิดชอบงานบริหารความเส่ียงตามนโยบาย และรายงานคณะกรรมการเป็นประจ า มีการทบทวนระบบการบริหารความเส่ียง
และประสิทธิผลของการจดัการความเส่ียงตามจ าเป็น และให้ความส าคญักบัสัญญาณเตือนภยัล่วงหน้า และรายการผิดปกติ 
โดยเฉพาะความเส่ียงหลกั (Key Risk) เช่น D/E ratio ตน้ทุนพลงังาน ยอดสินคา้คงเหลือ ฯลฯ จะมีการรายงานให้คณะกรรมการ
ทราบทุกไตรมาส ซ่ึงหากคณะกรรมการเห็นวา่ผิดปกติก็จะไดร่้วมหาทางแกไ้ขทั้งระยะสั้นและระยะยาวต่อไป 
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รายการระหว่างกนั 
บริษัท ร่วมพฒัน์เซรามคิ จ ากดั :  เป็นบริษทัท่ี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) ถือหุน้อยู ่49 % 

ของทุนจดทะเบียน และมีผูบ้ริหารรวมทั้งผูท่ี้เก่ียวขอ้งถือหุน้เกิน 10% เป็น
ตวัแทนจ าหน่ายสินคา้ของบริษทัฯ ส่วนใหญ่เป็นสินคา้ท่ีขายไปยงัต่างจงัหวดั
โดยผา่น บริษทั ร่วมพฒันเ์ซรามิค จ ากดั ในราคาและเง่ือนไขเดียวกบัท่ีขายให้
ผูแ้ทนจ าหน่ายรายอ่ืน  

มูลค่าของรายการระหวา่งกนั  :  ประมาณ  105.49 ลา้นบาท ต่อปี บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั มีการกูย้มื
เงินจากบุคคล และ  จากบริษทัท่ี เก่ียวขอ้งกนัเพ่ือใชใ้นการช าระค่าสินคา้ 
จ านวน 13.50 ลา้นบาท โดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียร้อยละ 5.50 ต่อปี 

 
บริษัท เซอมาส จ ากดั :  เป็นบริษทัท่ี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม  จ ากดั (มหาชน) ถือหุน้อยู ่

24.90 % ของทุนจดทะเบียน และมีผูบ้ริหารถือหุน้เกิน 10%  ธุรกิจหลกัคือการ
ผลิตและจดัหาวตัถุดิบประเภทดิน หิน ท่ีใชส้ าหรับการผลิตกระเบ้ือง เพ่ือความ
เช่ือมัน่วา่วตัถุดิบภายในประเทศจะไม่ขาดแคลนและเพ่ือการผลิตไดอ้ยา่ง
ต่อเน่ือง อีกทั้งราคาไม่แพงและมีคุณภาพท่ีแน่นอน  

มูลค่าของรายการระหวา่งกนั   : ประมาณ 18.41  ลา้นบาท ต่อปี 
บริษัท ยูเอม็ไอ พรอพเพอร์ตี ้จ ากดั : เป็นบริษทัยอ่ยท่ี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม  จ ากดั (มหาชน) ถือหุน้อยู ่

37.57 % ด าเนินธุรกิจเก่ียวกบัอสงัหาริมทรัพย ์ โดยเป็นเจา้ของโครงการอาคาร
ช านาญ เพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์  อาคารน้ีไดข้ายไปประมาณ 70 % ซ่ึงเป็น
อาคาร 30 ชั้น ส่วนท่ีเหลือประมาณ 30 % เป็นเน้ือท่ีส าหรับใหเ้ช่า ทางบริษทัฯ 
เองไดซ้ื้ออาคารเป็นส านกังานของบริษทัฯ จ านวน 3 ชั้นคร่ึง คือ ชั้นท่ี 27, 28, 
29 และชั้นท่ี 30 คร่ึงหน่ึงของพ้ืนท่ีทั้งชั้น และซ้ือชั้น 1 ส าหรับใชโ้ชวสิ์นคา้   

มูลค่าของรายการระหวา่งกนั  : บริษทั ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั มีการกูย้มืเงินจากกรรมการและบริษทัท่ี
เก่ียวขอ้งกนัเพ่ือใชใ้นการปรับโครงสร้างหน้ีกบัเจา้หน้ี จ านวนประมาณ 8.89 
ลา้นบาท โดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียเท่ากบั MLR และอตัราเงินฝากประจ า 6 เดือน
ของธนาคารชั้นน าบวกร้อยละ 2 ต่อปี 

บริษัท ท.ีท ีเซรามคิ จ ากดั( มหาชน) : เป็นบริษทัยอ่ยท่ี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม  จ ากดั (มหาชน) ถือหุน้อยู ่
78.97 % และมีผูบ้ริหารรวมทั้งผูท่ี้เก่ียวขอ้งถือหุน้เกิน 10 % ธุรกิจหลกัด าเนิน
ธุรกิจเก่ียวกบัผลิตและจ าหน่ายกระเบ้ืองพอร์ซเลน โมเสก คุณภาพสูง   

มูลค่าของรายการระหวา่งกนั  : ประมาณ 582.07 ลา้นบาท 
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งบการเงนิ 
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รายงานความรับผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ 
 

คณะกรรมการบริษทัเป็นผูรั้บผิดชอบต่อแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) งบการเงิน
และงบการเงินรวมของบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย รวมถึงขอ้มูลสารสนเทศทางการเงินท่ี
ปรากฏ ซ่ึงจดัท าข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีไดพิ้จารณาเลือกใชน้โยบายบญัชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบติัโดย
สม ่าเสมอ และใชดุ้ลยพินิจอยา่งระมดัระวงัในการประมาณการท่ีสมเหตุสมผล รวมทั้งมีการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัอยา่งเพียงพอ
และโปร่งใส ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพื่อใหเ้ป็นประโยชน์ต่อผูถื้อหุน้และนกัลงทุนทัว่ไป 

คณะกรรมการบริษทัได้จัดให้มีการก ากับดูแลกิจการท่ีดี ระบบการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในท่ี
เหมาะสมเพ่ือให้มัน่ใจไดว้่าการบนัทึกขอ้มูลทางบญัชีมีความถูกตอ้งครบถว้น ทนัเวลา และเพียงพอ ท่ีจะด ารงรักษาไวซ่ึ้ง
ทรัพยสิ์นของบริษทัฯ ตลอดจนป้องกนัการทุจริตหรือการด าเนินการท่ีผิดปกติอยา่งมีสาระส าคญั โดยคณะกรรมการบริษทัได้
แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงเป็นกรรมการอิสระท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยฯ์ เพื่อท า
หนา้ท่ีก ากบัดูแลสอบทานความน่าเช่ือถือและความถูกตอ้งของรายงานทางการเงิน ประเมินระบบการควบคุมภายในและการ
ตรวจสอบภายในใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลและการเปิดเผยรายการระหวา่งกนักบักิจการหรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งตลอดจน
การปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งโดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏในรายงานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ซ่ึงแสดงไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ฉบบัน้ีแลว้ 

งบการเงินและงบการเงินรวมของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ไดรั้บการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี คือ บริษทั กรินทร์ 
ออดิท จ ากดัโดยคณะกรรมการบริษทัไดส้นบัสนุนขอ้มูลและเอกสารต่าง ๆ เพื่อให้ผูส้อบบญัชีสามารถตรวจสอบและแสดง
ความเห็นตามมาตรฐานการสอบบญัชี โดยผูส้อบบญัชีแสดงความเห็นอยา่งไม่มีเง่ือนไข ซ่ึงแสดงในรายงานของผูส้อบบญัชี
และเปิดเผยในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  

คณะกรรมการบริษทัมีความเห็นวา่ระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในของบริษทัฯ สามารถสร้างความ
เช่ือมัน่ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่ งบการเงินและงบการเงินรวมของ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทั
ยอ่ย ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 มีความถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 
ในนามคณะกรรมการบริษทั 
 

 

 

                (ร้อยเอกเศรณี เพญ็ชาติ)           (นายสุทิน ยทุธนาวราภรณ์) 
      ประธานกรรมการ      กรรมการผูจ้ดัการ 
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

คณะกรรมการการตรวจสอบของบริษทัฯ มีจ านวน 3 คน โดยมี นางนพรัตน์ รุ่งอุทัยศิริ เป็นประธานกรรมการ
ตรวจสอบ นายกฤษณ์ พนัธ์รัตนมาลา และนายสุพจน์ แกว้มณี เป็นกรรมการตรวจสอบ ทุกคนไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหาร หรือเจา้หนา้ท่ี
บริษทัฯ 
 ในรอบปี 2566 มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวมทั้งส้ิน 4 คร้ัง และมีการประชุมหารือกบัผูส้อบบญัชี
ภายนอกโดยไม่มีผูบ้ริหารของบริษทัฯ ร่วมดว้ย 4 คร้ัง 
 สรุปการปฏิบติัภารกิจของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบระยะเวลาท่ีผา่นมาดงัน้ี 
 
 คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบงบทางการเงินของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั 
เห็นว่างบการเงินถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือได ้จดัท าตามหลกัการบญัชีท่ีไดรั้บรองทัว่ไป และเป็นไปตามรายงานของผู ้
ตรวจสอบบญัชีท่ีเสนอต่อผูถื้อหุน้และคณะกรรมการของบริษทัฯ 
 คณะกรรมการการตรวจสอบไดป้ระเมินและสอบทานระบบการควบคุมภายในเห็นวา่เพียงพอและเหมาะสม 
 คณะกรรมการตรวจสอบไม่พบการปฏิบติัขดัต่อกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยไ์ม่พบการกระท าท่ี
เป็นการฝ่าฝืนขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยห์รือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯและไม่พบการปฏิบติัท่ีขดัต่อ
กฎระเบียบและนโยบายบริษทัฯ 
 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการท ารายการระหว่างกันและไม่พบรายการใดๆ โดยผูถื้อหุ้น กรรมการ 
ผูบ้ริหาร ผูมี้อ  านาจควบคุมกิจการหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวนอกเหนือจากท่ีรายงานไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษทัฯ 
 คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต จากบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั มีความเป็นอิสระโดยไม่มี 
การใหบ้ริการอ่ืนแก่บริษทัฯ ท่ีไม่ใช่การสอบบญัชีและไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยดี ในรอบบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 จึงเสนอ
แต่งตั้ง นายธนาทิตย ์รักษเ์สถียรภาพ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 13646 และ/หรือ นางสาวกรรณิการ์ วิภาณุรัตน์  
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 7305 และ/หรือ นายโกมินทร์ ล้ินปราชญา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 3675 
และ/หรือ นายวิเชียร ปรุงพาณิช ผูส้อบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 5851 และ/หรือ นางสาวกชมน ซุ่นห้วน ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 11536   หรือผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืนท่ีบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั มอบหมายเป็นผูส้อบบญัชีของบ
บริษทั ในรอบบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และค่าตอบแทนท่ีเสนอก็มีความเหมาะสม 

คณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บความร่วมมือจากคณะกรรมการบริหารและเจา้หน้าท่ีบริษทัฯด้วยดีและเห็นว่าการ
ปฏิบติังานของบริษทัโดยรวมเป็นไปดว้ยความถูกตอ้งและเหมาะสม 

 
 
 
 
(นางนพรัตน์  รุ่งอุทยัศิริ) 

                                                                            ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     27 กมุภาพนัธ์ 2567 
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รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาต 

เสนอ ผูถื้อหุน้ของบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

ความเห็น 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และ
บริษทัย่อย(“กลุ่มบริษทั”) และของเฉพาะบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) (“บริษทั”) ซ่ึงประกอบด้วย  
งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและ
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของ 
ผูถื้อหุน้เฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน รวมถึงสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ี แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของ
กลุ่มบริษทัและบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสด
รวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบ
ของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระ
จากกลุ่มบริษทัและบริษทัตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึง มาตรฐานเร่ืองความเป็นอิสระ ท่ี
ก าหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี (ประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี) ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆ ตามประมวล
จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชี ขา้พเจา้เช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็น
เกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการตรวจสอบ
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบัน ขา้พเจ้าได้น าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดง
ความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี 
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หนีสิ้นแผนปรับโครงสร้างหนีใ้นบริษัทย่อย 

ความเส่ียง 

ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 18 บริษัทย่อยครบก าหนดตามสัญญาแผนฟ้ืนฟูแลว้ตั้ งแต่เดือนสิงหาคม 2563  
อยา่งไรก็ตาม บริษทัยอ่ยยงัไม่ไดท้ าการจ่ายช าระหน้ีทั้งจ านวนกบับริษทัและบริษทับริหารสินทรัพยร์ายหน่ึงจนถึงปัจจุบนั ซ่ึง
เร่ืองดงักล่าวมีผลกระทบอยา่งมากต่อเกณฑใ์นการจดัท าและน าเสนองบการเงินในบริษทัยอ่ย ท่ีฝ่ายบริหารประเมินแลว้วา่การ
ท่ีบริษทัยอ่ยยงัใชเ้กณฑใ์นการด าเนินงานต่อเน่ืองมีความเหมาะสม 

ทั้งน้ี ในระหวา่งปี บริษทัยอ่ยไดบ้นัทึกดอกเบ้ียผิดนดัถือเป็นค่าใชจ่้ายในตน้ทุนทางการเงินในงบการเงินรวม เป็นจ านวนเงิน 
63.13 ลา้นบาท ส่งผลให้ประมาณการดอกเบ้ียผิดนดัน้ีถูกบนัทึกไวอ้ยูภ่ายใตง้บการเงินรวมแลว้ทั้งส้ิน 216.81 ลา้นบาท เร่ือง
ดงักล่าวขา้พเจา้เห็นวา่เป็นเร่ืองท่ีมีนยัส าคญัต่อการตรวจสอบงบการเงินงวดปัจจจุบนั จึงน าเร่ืองดงักล่าวถือเป็นเร่ืองส าคญัใน
การตรวจสอบ 

การตอบสนองความเส่ียงของผู้สอบบญัชี 

วธีิการตรวจสอบของขา้พเจา้ต่อเร่ืองดงักล่าว ขา้พเจา้ไดใ้ชว้ธีิดงัตอ่ไปน้ี 

- ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาปัจจยัท่ีอาจส่งผลกระทบต่อเกณฑใ์นการด าเนินงานอยา่งต่อเน่ืองของกิจการ โดยไดพิ้จารณา
แผนการด าเนินงานในอนาคตของบริษทัยอ่ยนั้น และพิจารณาถึงความเป็นไปไดข้องสถานการณ์คดีความใน
ปัจจุบนั 

- ส่วนเร่ืองการบนัทึกดอกเบ้ียผิดนดัตามสญัญา ขา้พเจา้ไดท้ดสอบความครบถว้นการบนัทึกดอกเบ้ียผิดนดัแลว้  
- อ่านรายงานการประชุม และสอบถามฝ่ายบริหารของบริษทัย่อย เพ่ือติดตามความคืบหน้าของสถานการณ์ท่ี

เก่ียวขอ้งกบัแผนปรับโครงสร้างหน้ี  
- ตรวจสอบรายการค่าท่ีปรึกษา และค่าจา้งท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองน้ี 
- ขอหนงัสือสรุปคดีความจากส านักงานกฎหมายทุกแห่ง ท่ีบริษทัย่อยไดใ้ชบ้ริการ และสอบยนักบัส านวนใน

หมายคดี  
- ตรวจสอบเหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน เพื่อเปิดเผยขอ้ความในหมายเหตุให้เป็นปัจจุบนั และ

พิจารณาตามมาตรฐานรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง 
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การด้อยค่าของสินทรัพย์ทีล่งทุนในบริษัทย่อย (เงนิลงทุนในบริษัทย่อย เงนิให้กู้ยืม ลูกหนีต้ามสิทธิเรียกร้อง และลูกหนีอ่ื้น) 

ความเส่ียง 

ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 9.2 บริษทัอาจมีขอ้บ่งช้ีการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์ลงทุนในบริษทัยอ่ย เน่ืองจากการวดั

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน ค านวณโดยใชป้ระมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนในอนาคตซ่ึงคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั 

ขอ้มูลประมาณการกระแสเงินสดน้ี จดัท าข้ึนโดยใชดุ้ลยพินิจของฝ่ายบริหาร ซ่ึงมีผลต่อการบนัทึกดอ้ยค่าของสินทรัพยข์า้งตน้ 

ขา้พเจา้เห็นวา่การใชดุ้ลยพินิจดงักล่าวถือเป็นเร่ืองส าคญั ขา้พเจา้จึงน าเร่ืองดงักล่าวถือเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 

การตอบสนองความเส่ียงของผู้สอบบัญชี 

วธีิการตรวจสอบของขา้พเจา้ต่อเร่ืองดงักล่าว ขา้พเจา้ไดใ้ชว้ธีิดงัต่อไปน้ี 

- ประเมินความเหมาะสมในการระบุหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด 
- เปรียบเทียบมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนกับเงินลงทุน ณ วนัส้ินรอบบัญชี โดยมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนน้ี 

พิจารณาจากวธีิมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิ หรือวธีิประมาณการมูลค่ากระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน
ในอนาคตซ่ึงคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั แลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกวา่ 

- สอบทานความสมเหตุสมผลของสมมติฐานท่ีฝ่ายบริหารไดใ้ชใ้นการประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะ
ไดรั้บในอนาคตท่ีคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั 

- อ่านรายงานการประชุมท่ีเก่ียวกบัการประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บดงักล่าว เพ่ือน าไปทบทวน
ความสมเหตุสมผลของประมาณการท่ีจดัท าโดยฝ่ายบริหารของบริษทั 

- สอบทานผลประกอบการภายหลงัวนัส้ินงวด และใหฝ่้ายบริหารทบทวนประมาณการใหใ้กลเ้คียงกบัขอ้เท็จจริง
ท่ีเกิดข้ึน และ 

- ทดสอบการค านวณเพ่ือพิจารณาบนัทึกดอ้ยค่าหรือโอนกลบัของสินทรัพยข์า้งตน้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

***/4



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | งบการเงนิ 93 

 

- 4 - 

เร่ืองอ่ืน 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของกลุ่มบริษทัและบริษทั ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ท่ีแสดงเป็นขอ้มูล

เปรียบเทียบตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีอ่ืนในส านักงานเดียวกนั ซ่ึงแสดงความเห็นอย่างไม่มีเง่ือนไขตามรายงานลงวนัท่ี 21 

กมุภาพนัธ์ 2566 

ข้อมูลอ่ืน 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการ และรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยูใ่นรายงานประจ าปีนั้น ซ่ึงคาดวา่รายงานประจ าปีจะถูกจดัเตรียม
ใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเช่ือมัน่
ต่อขอ้มูลอ่ืน 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ การอ่านและพิจารณา
วา่ขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการหรือความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบ
ของขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ 

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจ าปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้า่มีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้ง
ส่ือสารเร่ืองดังกล่าวกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลเพ่ือให้ผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแลทราบเพ่ือให้มีการด าเนินการแกไ้ขท่ี
เหมาะสมต่อไป 

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มหีน้าทีใ่นการก ากบัดูแลต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควร
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาวา่จ าเป็นเพ่ือให้สามารถ
จดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่วา่จะเกิด
จากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัและ
บริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑก์าร
บญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ือง เวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทัหรือหยดุด าเนินงานหรือไม่
สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทัและบริษทั 
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ความรับผดิชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์ เพ่ือให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผล คือความ
เช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี จะสามารถตรวจพบ
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด
และถือวา่มีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่รายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะ
มีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ
วชิาชีพตลอดการตรวจสอบการปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินไม่วา่จะเกิดจากการ
ทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และได้
หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้  ความเส่ียงท่ีไม่พบ
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด 
เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล  
การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบั
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่ม
บริษทัและบริษทั 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ 
การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าข้ึนโดยผูบ้ริหาร 

 สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน 
การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิด
ขอ้สงสยัอยา่งมีนยัส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้
สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยให้ขอ้สังเกตถึง
การเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ หรือถา้การเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของ
ขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบ
บญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยดุการ
ด าเนินงานต่อเน่ือง 

 

***/6 
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 ประเมินการน าเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย
ขอ้มูลวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าให้มีการน าเสนอขอ้มูล
โดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

 ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอยา่งเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรมทาง
ธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการก าหนดแนวทางการควบคุมดูแล
และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่างๆ ท่ีส าคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ี
ไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนัยส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนัยส าคญัในระบบการควบคุมภายใน 
หากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้  ารับรองแก่ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลวา่ ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเป็น
อิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืน ซ่ึงขา้พเจา้เช่ือวา่มีเหตุผลท่ี
บุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พ่ือป้องกนัไม่ให้ขา้พเจา้ขาด
ความเป็นอิสระจากเร่ืองท่ีส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่างๆท่ีมีนัยส าคัญท่ีสุดในการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ได้
อธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว 
หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พิจารณาวา่ไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท า
ดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการ
ส่ือสารดงักล่าว 
 
ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบงานสอบบญัชีและการน าเสนอรายงานฉบบัน้ีคือนายธนาทิตย ์รักษเ์สถียรภาพ 
 

 
 
 

(นายธนาทิตย ์รักษเ์สถียรภาพ) 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 13646 
บริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั 
กรุงเทพมหานคร 
วนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2567 
 
 

 



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | งบการเงนิ 96 

 

บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย      
งบแสดงฐานะการเงนิ           
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566          

  

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2565

สินทรัพย์หมุนเวียน  

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 93,771,734              73,082,572              41,722,791              40,466,423              

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 6, 29.1.1, 29.1.3 644,655,832            648,633,313            567,878,042            584,979,604            

ลูกหน้ีท่ีเกิดจากการซ้ือคืนหน้ีสินบริษทัย่อย 9 -                        -                        129,000,000            129,000,000            

เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 29.1.2 100,000                  -                        10,100,000              10,000,000              

สินคา้คงเหลือ 7 696,601,705            635,156,182            512,496,474            473,766,158            

สินทรัพย์ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั 1,579,647               1,203,110               1,168,450               1,203,110                

สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 8 31,138,233              25,989,921              -                        -                         

สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 5,727,794               8,283,389               362,229                  3,795,571                

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,473,574,945         1,392,348,487         1,262,727,986         1,243,210,866          

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 9.1 1,607,369               3,805,699               -                        2,829,493                

เงินลงทุนในบริษทัย่อย 9.2 -                        -                        112,500,519            105,500,519            

อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 10 37,463,988              38,171,696              4,866,844               5,193,365                

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 1,382,114,009         1,193,467,874         796,650,302            547,239,493            

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 12 27,645,787              17,645,915              25,853,027              17,355,926              

สินทรัพย์ไม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากคา่ความนิยม 13 4,114,119               10,896,038              3,684,732               9,635,968                

สินทรัพย์ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 2,985,750               2,985,750               -                        24,753,476              

สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียน 11,998,058              12,127,452              8,179,000               8,309,450                

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน

- เคร่ืองจกัรท่ีไม่ไดใ้ชด้  าเนินงาน 15.1 14,871,672              19,015,615              -                        -                         

- สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างและติดตัง้ 15.2 -                        -                        -                        -                         

- สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืนๆ 15.3 28,791,930              27,195,110              5,290,600               5,290,600                

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 1,511,592,682         1,325,311,149         957,025,024            726,108,290            

รวมสินทรัพย์ 2,985,167,627         2,717,659,636         2,219,753,010         1,969,319,156          

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย      
งบแสดงฐานะการเงนิ  
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566  
 

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2565

หน้ีสินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 16 55,910,087              37,066,697              55,910,087              37,066,697              

เจ้าหน้ีการคา้และเจ้าหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 17 371,557,654            390,517,359            319,405,933            317,212,880            

ส่วนของหน้ีสินระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี

- หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้างหน้ี 18 372,281,683            372,281,683            -                        -                         

- เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 19 59,995,000              59,820,000              59,995,000              59,820,000              

- เงินกูย้ืมจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 29.1.6 12,390,000              12,390,000              -                        -                         

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 3,288,544               1,616,686               32,935                    -                         

ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียนส าหรับผลประโยชนพ์นกังาน 20 13,648,465              11,166,405              12,931,919              6,542,930                

ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 18 216,812,911            153,678,093            -                        -                         

ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 21 10,576,406              11,360,017              9,006,889               9,746,507                

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 1,766,870               1,614,745               -                        -                         

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 1,118,227,620         1,051,511,685         457,282,763            430,389,014            

หน้ีสินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้ืมระยะยาว

- หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้างหน้ี 18 -                        -                        -                        -                         

- เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 19 36,975,000              96,970,000              36,975,000              96,970,000              

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 169,757,361            117,330,972            36,786,523              -                         

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชนพ์นกังาน 20 122,940,748            99,879,390              103,318,112            83,073,416              

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 21 17,114,199              12,683,699              16,501,008              19,321,735              

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 9,471,848               7,698,804               -                        -                         

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 356,259,156            334,562,865            193,580,643            199,365,151            

รวมหน้ีสิน 1,474,486,776         1,386,074,550         650,863,406            629,754,165            

(หน่วย : บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย      
งบแสดงฐานะการเงนิ 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2565 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2565

ส่วนของผูถื้อหุน้

ทุนเรือนหุน้

ทุนจดทะเบียน

หุน้สามญั 836,504,795 หุน้ มูลคา่หุน้ละ 1.00 บาท 836,504,795            836,504,795            836,504,795            836,504,795            

ทุนท่ีออกและเรียกช าระแลว้

หุน้สามญั 836,504,741 หุน้ มูลคา่หุน้ละ 1.00 บาท 836,504,741            836,504,741            836,504,741            836,504,741            

ส่วนเกินมูลคา่หุน้

ส่วนเกินมูลคา่หุน้สามญั 15,500,685              15,500,685              15,500,685              15,500,685              

ก  าไรสะสม

จดัสรรแลว้

ทุนส ารองตามกฎหมาย 23 83,650,474              83,650,474              83,650,474              83,650,474              

ท่ียงัไม่ไดจ้ดัสรร 114,391,948            164,410,398            224,205,232            240,910,169            

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 413,220,765            167,196,375            409,028,472            162,998,922            
รวมส่วนของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ 1,463,268,613         1,267,262,673         1,568,889,604         1,339,564,991          

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 47,412,238              64,322,413              -                        -                         

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 1,510,680,851         1,331,585,086         1,568,889,604         1,339,564,991          

รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 2,985,167,627         2,717,659,636         2,219,753,010         1,969,319,156          

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย       
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ          
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566        

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

รายได้จากการขาย 29.2 2,726,146,409      2,658,224,399      2,245,958,930      2,128,554,218      

ตน้ทุนขาย 29.2 (2,102,495,070)     (2,161,836,673)     (1,829,924,884)     (1,761,132,205)     

ก  าไร (ขาดทุน) ขั้นตน้ 623,651,339         496,387,726         416,034,046         367,422,013         

รายได้อ่ืน 29.2 22,608,270           389,999,590         15,796,838           22,545,767           

ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย (342,515,042)        (329,219,235)        (270,300,152)        (270,361,528)        

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 29.2 (234,181,715)        (204,416,405)        (100,602,950)        (100,126,819)        

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 29.2 (29,157,000)          (29,157,000)          (30,182,840)          (29,157,000)          

รวมรายได้อ่ืนและค่าใช้จ่าย (583,245,487)        (172,793,050)        (385,289,104)        (377,099,580)        

ก  าไร (ขาดทุน) ก่อนตน้ทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 40,405,852           323,594,676         30,744,942           (9,677,567)            

ตน้ทุนทางการเงิน 29.2 (75,822,540)          (108,363,376)        (11,809,068)          (12,509,816)          

ผลก าไรและกลบัรายการขาดทุนจากการด้อยค่า 

(ขาดทุนจากการด้อยค่า) ซ่ึงเป็นไปตาม TFRS9 (1,062,990)            (1,917,915)            (1,236,416)            (1,845,275)            

ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนบริษัทร่วม (2,198,330)            (2,194,301)            -                        -                        

ก  าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ (38,678,008)          211,119,084         17,699,458           (24,032,658)          

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ 26 5,486,493             (66,709,332)          (32,935)                 -                        

ก  าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (33,191,515)          144,409,752         17,666,523           (24,032,658)          

ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน

รำยกำรที่อำจไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไว้ในก ำไรหรือขำดทุน

ในภำยหลั ง

ผลก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในตราสารทุน (135,610)               (564,060)               (130,450)               (567,420)               

ท่ีก  าหนดให้วดัมูลค่าผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน

ผลก าไร (ขาดทุน) จากการตีราคาสินทรัพยใ์หม่ 11,14 246,160,000         -                        246,160,000         -                        

ผลก าไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าใหม่ของ

ผลประโยชน์พนักงานท่ีก าหนดไว้ 20 (34,371,460)          (7,456,369)            (34,371,460)          -                        

ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี 178,461,415         136,389,323         229,324,613         (24,600,078)          

กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปี

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษัทใหญ่ (15,646,990)          119,115,498         17,666,523           (24,032,658)          

ส่วนท่ีเป็นของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม (17,544,525)          25,294,254           -                        -                        

(33,191,515)          144,409,752         17,666,523           (24,032,658)          

กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษัทใหญ่ 196,005,940         112,662,833         229,324,613         (24,600,078)          

ส่วนท่ีเป็นของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม (17,544,525)          23,726,490           -                        -                        

178,461,415         136,389,323         229,324,613         (24,600,078)          

ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่

           ก  าไร(ขาดทุน)ก่อนรายการพิเศษ ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ (บาทต่อหุ้น) 28 (0.019)                   0.142                    0.021                    (0.029)                   

จ  านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนัก (หุ้น) 836,504,741         836,504,741         836,504,741         836,504,741         

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย              
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น                
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
 

(หน่วย : บาท)

จดัสรรแลว้ - ส ารอง

ตามกฎหมาย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร

ผลต่างจากการ

เปล่ียนแปลงประมาณ

การของนกัคณิตศาสตร์

ประกนัภยั

ส่วนเกินทุนจากการตี

ราคาทรัพย์สิน

ส่วนเกินจากการ

เปล่ียนแปลงสดัส่วน

การถือหุน้ในบริษทัย่อย

การเปล่ียนแปลงมูลคา่

ยุติธรรมของเงินลงทุน

รวมองคป์ระกอบอ่ืน

ของส่วนของผูถื้อหุน้

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ของ

บริษทัใหญ่

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 836,504,741                15,500,685                  83,650,474                  51,183,505                  -                             180,139,785                2,079,911                    (7,081,440)                  175,138,256                1,161,977,661                      36,583,752                  1,198,561,413                   

ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                             -                             -                             119,115,498                (5,888,605)                  -                             -                             (564,060)                     (6,452,665)                  112,662,833                         23,726,490                  136,389,323                      

เงินปันผลจ่ายส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 22 -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                     (2,365,650)                  (2,365,650)                        

การเปล่ียนแปลงสดัส่วนไดเ้สียของบริษทัย่อย ซ่ึงส่วนไดเ้สียท่ีมี

อ  านาจควบคุม โดยอ านาจควบคุมไม่เปล่ียนแปลง 9 -                             -                             -                             -                             -                             -                             (7,377,821)                  -                             (7,377,821)                  (7,377,821)                           6,377,821                    (1,000,000)                        

โอนไปก าไร (ขาดทุน) สะสม -                             -                             -                             (5,888,605)                  5,888,605                    -                             -                             -                             5,888,605                    -                                     -                             -                                  

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 836,504,741                15,500,685                  83,650,474                  164,410,398                -                             180,139,785                (5,297,910)                  (7,645,500)                  167,196,375                1,267,262,673                      64,322,413                  1,331,585,086                   

ก  าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                             -                             -                             (15,646,990)                 (34,371,460)                 246,160,000                -                             (135,610)                     211,652,930                196,005,940                         (17,544,525)                 178,461,415                      

การเพ่ิม (ลด) หุน้สามญั -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                     3,000,000                    3,000,000                         

เงินปันผลจ่ายส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 22 -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                             -                                     (2,365,650)                  (2,365,650)                        

โอนไปก าไร (ขาดทุน) สะสม -                             -                             -                             (34,371,460)                 34,371,460                  -                             -                             -                             34,371,460                  -                                     -                             -                                  

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 836,504,741                15,500,685                  83,650,474                  114,391,948                -                             426,299,785                (5,297,910)                  (7,781,110)                  413,220,765                1,463,268,613                      47,412,238                  1,510,680,851                   

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มี

อ  านาจควบคุม รวม

งบการเงินรวม

ส่วนของผูถื้อหุน้ในบริษทัใหญ่

หมายเหตุ

ทุนเรือนหุน้ท่ีออกและ

ช าระแลว้ ส่วนเกินมูลคา่หุน้

ก าไรสะสม องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย              
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น                
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566                

     
 

(หน่วย : บาท)

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 836,504,741                15,500,685                  83,650,474                  264,942,827                -                              (6,767,032)                  170,333,374                163,566,342                1,364,165,069             

ก  าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                              -                              -                              (24,032,658)                -                              (567,420)                     -                              (567,420)                     (24,600,078)                

โอนไปก าไร (ขาดทุน) สะสม -                              -                              -                              -                              -                              -                              -                              -                              -                              

836,504,741                15,500,685                  83,650,474                  240,910,169                -                              (7,334,452)                  170,333,374                162,998,922                1,339,564,991             

ก  าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                              -                              -                              17,666,523                  (34,371,460)                (130,450)                     246,160,000                211,658,090                229,324,613                

โอนไปก าไร (ขาดทุน) สะสม -                              -                              -                              (34,371,460)                34,371,460                  -                              -                              34,371,460                  -                              

836,504,741                15,500,685                  83,650,474                  224,205,232                -                              (7,464,902)                  416,493,374                409,028,472                1,568,889,604             

การเปล่ียนแปลงมลูค่า

ยุติธรรมของเงินลงทุน

ส่วนเกินจากการตีราคา

 ทรัพยสิ์น

รวมองคป์ระกอบอ่ืน

ส่วนของผูถื้อหุ้น

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ทุนเรือนหุ้นท่ีออกและ

ช าระแลว้ ส่วนเกินมลูค่าหุ้น

ก าไรสะสม องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น

รวม

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566

จดัสรรแลว้ - ส ารอง

ตามกฎหมาย ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร

ผลต่างจากการ

เปล่ียนแปลงประมาณ

การของนกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยั
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย      
งบกระแสเงินสด           
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

            
  
 

 

 

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน

ก ำไร (ขำดทุน) ก่อนภำษีเงินไดส้ ำหรับปี (38,678,008)         211,119,084         17,699,458           (24,032,658)         

ปรับรายการท่ีกระทบก าไร (ขาดทุน) เป็นเงินสดรับ (จ่าย)

การปรับปรุงตน้ทุนทางการเงิน 75,822,540           108,363,376         11,809,068           12,509,816           

การปรับปรุงลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 1,463,890             (88,577,773)         14,414,545           (29,881,623)         

การปรับปรุงสินคา้คงเหลือ (เพ่ิมข้ึน) ลดลง (62,838,806)         (64,739,278)         (39,476,074)         (84,407,087)         

การปรับปรุงสินทรัพยอ่ื์น (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 855,504                (3,887,991)           3,468,003             (2,358,367)           

การปรับปรุงเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน เพ่ิมข้ึน (ลดลง) (23,894,652)         101,229,141         1,336,373             127,546,407         

การปรับปรุงหน้ีสินอ่ืน เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 4,660,001             1,164,390             512,287                -                       

การปรับปรุงดว้ยขาดทุน (ก าไร) จากการปรับโครงสร้างหน้ี 18 -                       (353,787,427)       -                       -                       

การปรับปรุงดว้ยประมาณการหน้ีสิน - แผนปรับโครงสร้างหน้ี -                       -                       -                       -                       

ค่าเส่ือมราคา ค่าสูญส้ินและค่าตดัจ าหน่าย 10, 11, 12, 13, 15.1 158,365,077         168,819,729         70,855,165           74,957,274           

การปรับปรุงดว้ยผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(กลบัรายการ) 9.1.2 -                       -                       2,829,493             3,170,507             

การปรับปรุงดว้ยผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าอาคาร (กลบัรายการ) 11 3,246,036             -                       -                       -                       

การปรับปรุงดว้ยประมาณการหน้ีสิน (กลบัรายการ) 20 7,928,341             7,572,242             5,537,047             5,591,865             

การปรับปรุงดว้ยส่วนแบ่ง (ก าไร) ขาดทุนจากบริษทัร่วม 9.1.1 2,198,330             2,194,301             -                       -                       

การปรับปรุงดว้ยขาดทุน (ก าไร) จากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไมเ่กิดข้ึนจริง 771,110                1,165,911             741,768                1,152,751             

การปรับปรุงดว้ยขาดทุน (ก าไร) จากการปรับมลูค่ายุติธรรม 8 5,160                    (65,491)                -                       (62,131)                

การปรับปรุงดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (กลบัรายการ) 6 1,062,990             1,917,915             1,236,416             1,845,275             

การปรับปรุงดว้ยขาดทุนจากการปรับมลูค่าสินคา้ (กลบัรายการ) 7 1,393,282             (2,307,621)           745,758                1,884,581             

การปรับปรุงดว้ยขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสินทรัพย์ 2,595,584             1,599,292             2,595,584             1,421,766             

การปรับปรุงดว้ยขาดทุน (ก าไร) จากการจ าหน่ายสินทรัพยไ์มห่มนุเวียน

- (ก าไร) ขาดทุนจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 -                       (483,906)              -                       (490,653)              

-ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 60,903                  -                       60,894                  -                       

การปรับปรุงอ่ืนดว้ยเงินสดท่ีเกิดจากการลงทุนหรือการกู้ยืม (1,638,776)           (18,581)                (2,362,976)           (3,283,271)           

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ป) การด าเนินงาน 133,378,506         91,277,313           92,002,809           85,564,452           

ดอกเบ้ียจ่าย (3,000,332)           (2,757,275)           (3,029,540)           (2,846,227)           

ดอกเบ้ียรับ 1,638,776             18,581                  1,578,626             2,498,921             

ภาษีเงินไดรั้บคืน (จ่ายออก) (4,762,633)           (10,786,527)         (1,168,450)           (9,575,800)           

 เงินสดรับ (จ่าย) อ่ืนจากกิจกรรมด าเนินงาน - ประมาณการ

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 20 (16,756,383)         (16,878,744)         (13,274,822)         (12,443,854)         

กระแสเงินสดสุทธิได้มำจำก (ใช้ไป) กิจกรรมด ำเนินงำน 110,497,934         60,873,348           76,108,623           63,197,492           

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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งบกระแสเงินสด  
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

 
 

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน  

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือเพ่ิมสดัส่วนในบริษทัย่อย 9 -                       -                       -                       (1,000,000)           

เงินสดจ่ายลงทุนจดัตั้งบริษทัย่อย 9.2 -                       -                       (7,000,000)           -                       

เงินสดจ่ายซ้ือสิทธิเรียกร้องในหน้ีสิน - แผนปรับโครงสร้างหน้ี 9.2 -                       (129,000,000)       -                       -                       

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือตราสารทุนหรือตราสารหน้ีของกิจการอ่ืน

- สินทรัพยท์างการเงินหมนุเวียนอ่ืน 8 (6,643,427)           (21,901,283)         -                       (20,000,000)         

- ลูกหน้ีท่ีเกิดจากการซ้ือคืนหน้ีสินบริษทัย่อย 9 -                       -                       -                       (129,000,000)       
- อ่ืนๆ 9.1 -                       (1,500,000)           -                       (1,500,000)           

เงินสดรับจากการขายสินทรัพยท์างการเงินหมนุเวียนอ่ืน 8 1,489,955             21,055,704           -                       20,062,131           

เงินสดรับจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 -                       492,548                -                       490,654                

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 (23,224,304)         (14,733,756)         (8,413,241)           (11,171,718)         

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์มมี่ตวัตน 13 (400,000)              (3,104,100)           -                       (3,104,100)           

รับเงินปันผล 9.2, 22 -                       -                       784,350                784,350                

เงินจ่ายล่วงหนา้และเงินใหกู้้ยืมแก่บุคคลอ่ืนหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  29.1.2 (100,000)              -                       (100,000)              -                       

เงินสดรับช าระคืนจากเงินจ่ายล่วงหนา้และเงินใหกู้้ยืมแก่บุคคลอ่ืนหรือกิจการ

ท่ีเก่ียวขอ้งกนั  29.1.2 -                       650,000                -                       -                       

กระแสเงินสดสุทธิได้มำจำก (ใช้ไป) กิจกรรมลงทุน (28,877,776)         (148,040,887)       (14,728,891)         (144,438,683)       

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน  

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั้น 18,843,390           10,056,165           18,843,390           10,056,165           

เงินสดจ่ายเพ่ือช าระเงินกู้ยืมระยะยาว 19 (59,820,000)         (59,820,000)         (59,820,000)         (59,820,000)         

เงินสดรับจากการออกหุ้นทุนบริษทัย่อย 9.2 3,000,000             -                       -                       -                       

เงินสดจ่ายเพ่ือช าระคืนเงินกู้ยืมระยะยาวท่ีถูกจดัประเภทเป็นระยะสั้น 

 - แผนปรับโครงสร้างหน้ี 18 -                       -                       -                       -                       

เงินสดจ่ายเพ่ือช าระเงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลอ่ืนหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 29.1.6 -                       (900,000)              -                       -                       

เงินสดท่ีผูเ้ช่าจ่ายเพ่ือลดจ านวนหน้ีสินซ่ึงเกิดข้ึนจากสญัญาเช่าการเงิน 21 (10,901,346)         (7,767,749)           (10,367,226)         (5,793,840)           

เงินปันผลจ่าย 22 (2,365,650)           (2,365,650)           -                       -                       

ดอกเบ้ียจ่าย (9,687,390)           (10,132,507)         (8,779,528)           (9,663,589)

กระแสเงินสดสุทธิได้มำจำก (ใช้ไป) กิจกรรมจดัหำเงิน (60,930,996)         (70,929,741)         (60,123,364)         (65,221,264)         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ 20,689,162           (158,097,280)       1,256,368             (146,462,455)       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี (หมายเหตุ 5) 73,082,572           231,179,852         40,466,423           186,928,878         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี (หมายเหตุ 5) 93,771,734           73,082,572           41,722,791           40,466,423           

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
 
การเปิดเผยข้อมูลเกีย่วกบักระแสเงนิสดเพิม่เตมิ        
      
1. เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการจดัท างบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายความถึง เงินสดและเงินฝาก
ธนาคารและเงินลงทุนระยะสั้นในตัว๋สญัญาใชเ้งิน ซ่ึงก าหนดรับคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือน  
           
2. ในระหวา่งปี 2566 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีการซ้ือทรัพยสิ์น ท่ียงัไม่ไดช้ าระและบนัทึกไวอ้ยูใ่นเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 
จ านวนเงิน 4.26 ลา้นบาท และ 0.14 ลา้นบาท ตามล าดบั       
     
3. ในระหวา่งปี 2566 กลุ่มบริษทัท าการตดัจ าหน่ายหน้ีสูญ จ านวน 0.04 ลา้นบาท (หมายเหตุ 6)  
          
4. ในระหวา่งปี 2565 บริษทัไดรั้บช าระหน้ีเงินใหกู้ย้มืกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึงจ านวน 1 ลา้นบาท โดยการหกั
กลบหน้ีกนักบัเจา้หน้ีการคา้กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  (หมายเหตุ 29.1.2)       
 
5. ในระหวา่งปี 2565 กลุ่มบริษทัมีสญัญาเช่ายานพาหนะและคอมพิวเตอร์เพ่ิมข้ึน ในงบการเงินรวม จ านวน 8.77 ลา้น
บาท และงบการเงินเฉพาะของบริษทั จ านวน 7.78 ลา้นบาท (หมายเหตุ 12)     
      
6. ในระหวา่งปี 2565 บริษทัมีการรับช าระเงินกูย้มืค่าเคร่ืองจกัรกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งจ านวน 11 ลา้นบาท โดยหกักลบ

หน้ีกบัค่าสินคา้ (หมายเหตุ 29.1.6)  



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
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1. เร่ืองทัว่ไป 

1.1 บริษทัไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจ ากดั เม่ือวนัท่ี 11 มีนาคม 2537 โดยมีส านกังานใหญ่ ตั้งอยูท่ี่ เลขท่ี 65 
อาคารช านาญเพ็ญชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ชั้น 29 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร  
ส่วนสาขามี 2 แห่ง ดงัน้ี 

- สาขาท่ี 1 ตั้งอยูเ่ลขท่ี 54/1 ถนนสุวรรณศร ต าบลโคกแย ้อ าเภอหนองแค จงัหวดัสระบุรี 

- สาขาท่ี 2 ตั้งอยูเ่ลขท่ี 54 หมู่ 1 ต าบลไผต่  ่า อ าเภอหนองแค จงัหวดัสระบุรี 

1.2 บริษทัประกอบธุรกิจผลิตและจ าหน่ายกระเบ้ืองปูพ้ืน กระเบ้ืองบุผนงั 

2. หลักเกณฑ์การจัดท างบการเงิน 

2.1 เกณฑ์ในการจดัท างบการเงนิ 

งบการเงินไดจ้ดัท าข้ึนตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปภายใตพ้ระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 ซ่ึงหมายถึงมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินท่ีออกภายใตพ้ระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 และขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการจดัท าและน าเสนอรายงานทางการเงินภายใตพ้ระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรัพย ์  

งบการเงินไดจ้ดัท าข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององคป์ระกอบของงบการเงิน ยกเวน้เร่ืองท่ีอธิบายใน
นโยบายการบญัชีในล าดบัต่อไป 

การจดัท างบการเงินใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย ก าหนดใหใ้ชป้ระมาณการทางบญัชีท่ี
ส าคญัและการใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหารซ่ึงจดัท าข้ึนตามกระบวนการในการน านโยบายการบญัชีของบริษทัไปถือปฏิบติั 
กิจการเปิดเผยเร่ืองการใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือความซับซ้อน หรือเก่ียวกบัขอ้สมมติฐานและประมาณการท่ีมี
นยัส าคญัต่องบการเงินในหมายเหตุ 4 

งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษจดัท าข้ึนจากงบการเงินตามกฎหมายท่ีเป็นภาษาไทย ในกรณีท่ีมีเน้ือความขดัแยง้กนัหรือมี
การตีความในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงินตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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2.2 หลกัเกณฑ์ในการจดัท างบการเงนิรวม 

งบการเงินรวมไดร้วมงบการเงินของบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ยท่ีบริษทัมีอ านาจ
ควบคุมหรือถือหุน้เกินกวา่ร้อยละ 50 ของหุน้ท่ีบริษทัมีสิทธิออกเสียง ดงัน้ี                                                                                  

     อตัราส่วนของการถือหุน้ 

     (ร้อยละของจ านวนหุน้จดทะเบียน) 

 

ประเภทกิจการ 

 

ท่ีตั้งส านกังานใหญ่ 

 ณ วนัที่ 31  ณ วนัที่ 31 

   ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 

การถือหุ้นทางตรง :        

บริษทั เซอมาส จ ากดั จ  าหน่ายแร่และดิน  กรุงเทพฯ  24.90  24.90 

 บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ  ากดั คา้อสังหาริมทรัพย ์  กรุงเทพฯ  37.57  37.57 

 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั จ  าหน่ายกระเบ้ืองเซรามิค  กรุงเทพฯ  49.00  49.00 

 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) ผลิตและจ าหน่ายกระเบ้ือง  สระบุรี  78.97  78.97 

 บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั 
จ  าหน่ายเคร่ืองส าอาง, 
อาหารเสริม และสมุนไพร  กรุงเทพฯ  70.00  - 

รายการบญัชีกบับริษทัยอ่ยท่ีมีสาระส าคญัไดถู้กหกัออกจากงบการเงินรวมแลว้ 

งบการเงินรวมน้ีไดจ้ดัท าข้ึนโดยใชน้โยบายการบญัชีเช่นเดียวกบัท่ีใชส้ าหรับรายการบญัชีท่ีเหมือนกนัหรือเหตุการณ์
ทางบญัชีท่ีคลา้ยคลึงกนัส าหรับการจดัท างบการเงินเฉพาะของบริษทั 

สินทรัพยร์วมของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 และรายไดร้วมของบริษทัย่อยส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ก่อนตดัรายการระหวา่งกนัคิดเป็นอตัราส่วนในงบการเงินรวม โดยสรุปไดด้งัน้ี 

 สินทรัพยร์วมของบริษทัยอ่ย  รายไดร้วมของบริษทัยอ่ย 
 คิดเป็นอตัราร้อยละในสินทรัพยร์วม  คิดเป็นอตัราร้อยละในรายไดร้วม 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2566 
 

2565  2566  2565 

บริษทั เซอมาส จ ากดั 2.65 
 

2.79  2.83  2.29 

บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ  ากดั 2.04  2.31  0.99  0.75 

บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 3.08  2.99  9.22  7.09 

บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 28.25  30.71  24.28  22.83 

บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั 0.33  -  0.01  - 

ส่วนได้เสียทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 
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ขอ้มูลเก่ียวกบับริษทัยอ่ยท่ีกลุ่มบริษทัไม่ไดถื้อหุ้นทั้งหมดซ่ึงมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมท่ีมีสาระส าคญัต่อกลุ่ม
บริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีดงัต่อไปน้ี 

    (หน่วย : ลา้นบาท) 

บริษทั 

สดัส่วนท่ีถือโดย 
ส่วนไดเ้สีย 

ท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจ

ควบคุมในบริษทัยอ่ยสะสม 

ก าไรหรือขาดทุนท่ีแบ่ง
ใหก้บัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มี
อ านาจควบคุมในบริษทั

ยอ่ยในระหวา่งปี 

เงินปันผลจ่ายใหก้บัส่วนได้
เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมใน

ระหวา่งปี 
 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
 (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั เซอมาส 
จ ากดั 75.10 75.10 62.56 54.99 5.20 3.36 2.37 2.37 

บริษทั ย ูเอม็ ไอ 
พรอพเพอร์ต้ี จ  ากดั 62.43 62.43 24.37 26.68 (2.31) (4.82) - - 

บริษทั ร่วมพฒัน์
เซรามิค จ ากดั 51.00 51.00 16.30 11.70 4.60 1.77 - - 

บริษทั ที.ที. เซรามิค 
จ ากดั (มหาชน)* 21.03 21.03 (53.10) (27.48) (25.62) 24.98 - - 

บริษทั ยมิู ดีพเทค 
จ ากดั 30.00 - 2.96 - 2.96 - - - 

*ในระหวา่งปี 2565 บริษทัใหญ่ซ้ือสิทธิเรียกร้องในหน้ีและหุ้นในบริษทัย่อย ส่งผลให้เกิดก าไรท่ีแบ่งให้กบัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มี
อ านาจควบคุมในบริษทัยอ่ย เป็นจ านวน 65.89 ลา้นบาท (หมายเหตุ 18) 
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ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปก่อนตดัรายการระหวา่งกนัของแต่ละบริษทัยอ่ยท่ีกลุ่มบริษทัไม่ไดถื้อหุน้ทั้งหมดซ่ึงมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมท่ีมีสาระส าคญัส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
และ 2565 มีดงัน้ี 
 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 
 บริษทั เซอมาส จ ากดั  บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี 

จ  ากดั 
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั  บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั 

(มหาชน) 
 บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั 

 2566  2565  2566  2565  2566  2565  2566  2565  2566  2565 

งบแสดงฐานะการเงนิแบบย่อ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม                     

สินทรัพยห์มุนเวียน 6.73  61.52   25.66   26.58   88.54   78.60   333.01   287.45   9.51   - 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 79.17  14.41   35.21   36.14   3.33   2.59   510.30   547.17   0.40   - 
หน้ีสินหมุนเวียน 7.35  6.76   1.11   1.16   49.15   47.46   1,320.23   1,222.66   0.05   - 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน 0.76  1.88   20.73   18.84   10.02   10.04   18.37   17.69   -     - 
ส่วนของเจา้ของถือโดยบริษทั 71.06  67.29   39.03   42.72   32.70   23.69  (495.29)  (405.73)   9.86   - 
                    

งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนแบบย่อ                    
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม                    
รายไดร้วม            77.90   69.94          27.10   22.94             253.32   215.98       667.36   695.91         0.14   - 
ค่าใชจ่้ายรวม (70.97)   (65.47)       (30.79)   (30.67)    (244.31)   (212.52)  (756.92)   (843.19)         (0.28)   - 

ก  าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี    6.93   4.47       (3.69)  (7.73)                 9.01   3.46     (89.56)  (147.28)  (0.14)  - 
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 (หน่วย : ลา้นบาท) 
 บริษทั เซอมาส จ ากดั  บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี 

จ  ากดั 
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั  บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั 

(มหาชน) 
 บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั 

 2566  2565  2566  2565  2566  2565  2566  2565  2566  2565 
งบกระแสเงนิสดแบบย่อ                    
เงินปันผลจ่ายแก่ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 2.37  2.37  -  -  -  -  -  -  -  - 

เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 10.25  12.06  (1.22)  (7.60)  0.43  (0.25)  26.57  (3.40)  (0.40)  - 
เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทุน (10.65)  (2.95)  1.43 22 0.87  (0.95)  (0.09)  (9.56)  (1.65)  (0.40)  - 
เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน (4.56)  (4.15)  (0.28)  (1.10)  (0.02)  (0.06)  (2.43)  (3.43)  10.00  - 

กระแสเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ (2.59)  7.33  (0.07)  (7.83)  (0.54)  (0.40)  14.58  (8.48)  9.20  - 
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2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบับใหม่และฉบับปรับปรุง 

2.3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ทีเ่ร่ิมมผีลบังคบัใช้ในงวดปัจจุบัน  

ในระหวา่งปี กลุ่มบริษทัไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบบัปรับปรุงจ านวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงั
วนัท่ี 1 มกราคม 2566 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึน
เพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้
ชดัเจนเก่ียวกบัวธีิปฏิบติัทางการบญัชีและการใหแ้นวปฏิบติัทางบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน 

การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่องบการเงิน
ของกลุ่มบริษทั 

2.3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงที่มีผลบังคับใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมในหรือหลัง
วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2567 ทีเ่กีย่วข้องและมผีลกระทบทีม่นีัยส าคญัต่อกลุ่มบริษัท 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงน้ีไม่ไดบ้งัคบัใชส้ าหรับรอบระยะรายงานปัจจุบนัและกลุ่ม
บริษทัไม่ไดน้ ามาถือปฏิบติัก่อนวนับงัคบัใช ้

ก) การปรับปรุงมาตรฐานการบัญชีฉบับที ่1 เร่ือง การน าเสนองบการเงนิ  

ได้แก้ไขข้อก าหนดของการเปิดเผยจาก “การเปิดเผยนโยบายการบัญชีท่ี มีนัยส าคัญ” เป็น 
“การเปิดเผยขอ้มูลนโยบายการบญัชีท่ีมีสาระส าคญั” ทั้งน้ี การแกไ้ขเพ่ิมเติมไดมี้การให้แนวทางการ
พิจารณาวา่นโยบายบญัชีเป็นนโยบายบญัชีท่ีมีสาระส าคญั ดงันั้นกลุ่มบริษทัจึงไม่จ าเป็นตอ้งเปิดเผย
ขอ้มูลนโยบายการบญัชีท่ีไม่มีสาระส าคญั หากกลุ่มบริษทัเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวจะตอ้งไม่บดบัง
ขอ้มูลนโยบายการบญัชีท่ีมีสาระส าคญั 

ข) การปรับปรุงมาตรฐานการบัญชีฉบับที ่8 เร่ือง นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทาง
บัญชีและข้อผดิพลาด  

ได้แก้ไขค านิยามของประมาณการทางบัญชีเพ่ือช่วยให้กลุ่มบริษัทจ าแนกความแตกต่างของ  
“การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชี” จาก “การเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี” การจ าแนก
ความแตกต่างนั้นมีความส าคญั เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชีรับรู้ผลกระทบโดย
วิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป ซ่ึงถือปฏิบติักบัรายการ เหตุการณ์อ่ืนและสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนนบัตั้งแต่
วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงเป็นตน้ไป ในขณะท่ีการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีรับรู้ผลกระทบโดย
การน านโยบายการบญัชีใหม่มาถือปฏิบติัยอ้นหลงัไปท่ีรายการและเหตุการณ์ในอดีตรวมถึงปัจจุบนั 
โดยถือเสมือนวา่ไดมี้การน านโยบายการบญัชีใหม่มาถือปฏิบติัโดยตลอด 
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ค) การปรับปรุงมาตรฐานการบัญชีฉบับที ่12 เร่ือง ภาษีเงนิได้  

ได้ก าหนดให้บริษทัรับรู้ภาษีเงินได้รอตดับัญชีท่ีเก่ียวขอ้งกับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเกิดข้ึนจาก
รายการเดียว ซ่ึง ณ การรับรู้เม่ือเร่ิมแรกก่อให้เกิดของผลแตกต่างชั่วคราวท่ีต้องเสียภาษีและ 
ผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีท่ีมูลค่าเท่ากนั ตวัอยา่งของรายการ เช่น สัญญาเช่า และภาระผูกพนั
จากการร้ือถอน 
การปรับปรุงดังกล่าวถือปฏิบัติกับรายการท่ีเกิดข้ึนในหรือหลังวนัเร่ิมต้นของรอบระยะเวลา
เปรียบเทียบแรกสุดท่ีน าเสนอ นอกจากน้ีกลุ่มบริษทัควรรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
(โดยรับรู้เท่ากบัจ านวนท่ีเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีจะไดใ้ชป้ระโยชน์) และหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการ
ตดับญัชี ณ วนัเร่ิมตน้ของรอบระยะเวลาเปรียบเทียบแรกสุดท่ีน าเสนอส าหรับผลต่างชัว่คราวท่ีใช้
หกัภาษีและท่ีตอ้งเสียภาษีทั้งหมดท่ีเก่ียวขอ้งกบั 

• สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และหน้ีสินตามสญัญาเช่า และ  

• หน้ีสินจากการร้ือถอน หน้ีสินจากการบูรณะ และหน้ีสินท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั และจ านวน
เงินท่ีรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง  

ผลกระทบสะสมของการปรับปรุงน้ีให้รับรู้ในก าไรสะสมยกมาหรือองคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของ
เจา้ของ ตามความเหมาะสม 

ผูบ้ริหารอยูร่ะหวา่งการประเมินผลกระทบของมาตรฐานการรายงานทางการเงินเหล่าน้ี 

3. นโยบายการบัญชีทีส่ าคญั 

3.1 นโยบายการบัญชีทีส่ าคญั 

กลุ่มบริษทัไดใ้ชน้โยบายการบญัชีท่ีส าคญัในการจดัท างบการเงินดงัน้ี 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

ในงบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมถึงเงินสดในมือ เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเม่ือทวงถาม
เงินลงทุนระยะสั้นอ่ืนท่ีมีสภาพคล่องสูงซ่ึงมีอายไุม่เกินสามเดือนนบัจากวนัท่ีไดม้า 

การบนัทึกรายไดแ้ละค่าใชจ่้าย 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัไดโ้อนอ านาจควบคุมในสินคา้ให้แก่ลูกคา้แลว้ รายไดจ้ากการขายแสดง
มูลค่าตามราคาในใบก ากบัสินคา้โดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม ส าหรับสินคา้ท่ีไดส่้งมอบหลงัจากหกัส่วนลดแลว้ 

ในกรณีท่ีมีการขายสินคา้พร้อมการใหบ้ริการ (Multiple element arrangements) องคป์ระกอบของรายไดจ้ะปันส่วนตาม
สดัส่วนใหก้บัสินคา้ท่ีส่งมอบและภาระท่ีตอ้งปฏิบติัในการให้บริการท่ีรวมอยูใ่นสัญญาโดยให้มีความสัมพนัธ์กบัราคา
ขายแบบเอกเทศของสินคา้หรือบริการท่ีแตกต่างกนัตามขอ้ผกูพนัตามสญัญา 
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รายไดด้อกเบ้ียรับและรายไดอ่ื้นบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง 

ค่าใชจ่้ายบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง 

เคร่ืองมือทางการเงิน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพยท์างการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรม และบวกดว้ยตน้ทุนการท ารายการเฉพาะ
ในกรณีท่ีเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลคา่ดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน อยา่งไรก็ตาม ส าหรับลูกหน้ี
การคา้ท่ีไม่มีองคป์ระกอบเก่ียวกบัการจดัหาเงินท่ีมีนยัส าคญั กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวดว้ยราคา
ของรายการ ตามท่ีกล่าวไวใ้นนโยบายการบญัชีเร่ืองการรับรู้รายได ้

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 

กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเร่ิมแรก เป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงั
ดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
และสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของ
กิจการในการจดัการสินทรัพยท์างการเงิน และลกัษณะของกระแสเงินสดตามสญัญาของสินทรัพยท์างการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย  

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพยท์างการเงินดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย เม่ือกลุ่มบริษทัถือครองสินทรัพยท์างการเงินนั้นเพ่ือ
รับกระแสเงินสดตามสญัญา และเง่ือนไขตามสญัญาของสินทรัพยท์างการเงินก่อใหเ้กิดกระแสเงินสดท่ีเป็นการรับช าระ
เพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีระบุไวเ้ท่านั้น  

สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าววดัมูลค่าในภายหลงัโดยใชว้ิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงและตอ้งมีการประเมินการดอ้ยค่า ทั้ งน้ี  
ผลก าไรและขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการตดัรายการ การเปล่ียนแปลง หรือการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวจะรับรู้ในส่วน
ของก าไรหรือขาดทุน    

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน จะแสดงในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยมูลค่า
ยติุธรรม โดยรับรู้การเปล่ียนแปลงสุทธิของมูลค่ายติุธรรมซ่ึงรวมถึงดอกเบ้ียรับในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

ทั้งน้ี สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว หมายความรวมถึง เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงกลุ่มบริษทัไม่ไดเ้ลือกจดัประเภทให้
วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีกระแสเงินสดท่ีไม่ไดรั้บช าระ
เพียงเงินตน้และดอกเบ้ีย 

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัจดทะเบียนถือเป็นรายไดอ่ื้นในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  
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การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของหน้ีสินทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกส าหรับหน้ีสินทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนการท ารายการ และจดัประเภท
หน้ีสินทางการเงินเป็นหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย โดยใชว้ิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง  
ทั้งน้ี ผลก าไรและขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการตดัรายการหน้ีสินทางการเงินและการตดัจ าหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
จะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน โดยการค านวณมูลค่าราคาทุนตดัจ าหน่ายค านึงถึงค่าธรรมเนียมหรือตน้ทุน 
ท่ีถือเป็นส่วนหน่ึงของอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงนั้นดว้ย ทั้งน้ี ค่าตดัจ าหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงแสดงเป็นส่วนหน่ึง
ของตน้ทุนทางการเงินในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  

กลุ่มบริษทัอาจเลือกวดัมูลค่าหน้ีสินทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน เพ่ือเป็นการขจดัหรือลดความ
ไม่สอดคลอ้งของการรับรู้รายการอยา่งมีนยัส าคญั  

การรับรู้และการตดัรายการของเคร่ืองมือทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัรับรู้หรือตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินในวนัท่ีเขา้ท ารายการ ซ่ึงเป็นวนัท่ีกลุ่มบริษทัมีขอ้ผกูมดัท่ีจะซ้ือหรือ
ขายสินทรัพยน์ั้นส าหรับการซ้ือหรือการขายสินทรัพยท์างการเงินตามปกติ 

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชี เม่ือสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้นไดส้ิ้นสุดลง หรือ
ได้มีการโอนสิทธิท่ีจะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้น รวมถึงได้มีการโอนความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบ
ทั้งหมดของสินทรัพยน์ั้น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพยน์ั้น   

กลุ่มบริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินก็ต่อเม่ือไดมี้การปฏิบติัตามภาระผูกพนัของหน้ีสินนั้นแลว้ มีการยกเลิกภาระ
ผกูพนันั้น หรือมีการส้ินสุดลงของภาระผกูพนันั้น ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอยูใ่หเ้ป็นหน้ีสินใหม่จาก
ผูใ้ห้กู้รายเดียวกันซ่ึงมีข้อก าหนดท่ีแตกต่างกันอย่างมาก หรือมีการแก้ไขข้อก าหนดของหน้ีสินท่ีมีอยู่อย่างเป็น
สาระส าคญั จะถือวา่เป็นการตดัรายการหน้ีสินเดิมและรับรู้หน้ีสินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว
ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนของตราสารหน้ีทั้งหมดท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม
ผ่านก าไรหรือขาดทุน ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนค านวณจากผลต่างของกระแสเงินสดท่ีจะครบก าหนด
ช าระตามสัญญากับกระแสเงินสดทั้งหมดท่ีกลุ่มบริษทัคาดว่าจะได้รับช าระ และคิดลดด้วยอตัราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง
โดยประมาณของสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัท่ีไดม้า 

ในกรณีท่ีความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยไ์ม่ไดเ้พ่ิมข้ึนอยา่งมีนยัส าคญันบัตั้งแต่การรับรู้รายการเร่ิมแรก กลุ่มบริษทั
วดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนโดยพิจารณาจากการผิดสัญญาท่ีอาจจะเกิดข้ึนใน 12 เดือนขา้งหน้า 
ในขณะท่ีหากความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยเ์พ่ิมข้ึนอยา่งมีนยัส าคญันบัตั้งแตก่ารรับรู้รายการเร่ิมแรก กลุ่มบริษทัวดั
มูลค่าผลขาดทุนดว้ยจ านวนเงินท่ีเท่ากบัผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนตลอดอายุท่ีเหลืออยูข่องเคร่ืองมือทาง
การเงิน  
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กลุ่มบริษทัใชว้ธีิการอยา่งง่ายในการค านวณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนส าหรับลูกหน้ีการคา้และสินทรัพยท่ี์
เกิดจากสัญญา ดงันั้น ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจึงไม่มีการติดตามการเปล่ียนแปลงของความเส่ียง
ทางดา้นเครดิต แต่จะรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนตลอดอายขุองลูกหน้ีการคา้และสินทรัพยท่ี์เกิด
จากสญัญาโดยอา้งอิงจากขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดิตจากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงดว้ยขอ้มูลการคาดการณ์ไปใน
อนาคตเก่ียวกบัลูกหน้ีนั้นและสภาพแวดลอ้มทางดา้นเศรษฐกิจ  

การหักกลบของเคร่ืองมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะน ามาหักกลบกัน และแสดงด้วยยอดสุทธิในงบแสดงฐานะการเงิน          
ก็ต่อเม่ือกิจการมีสิทธิบงัคบัใชไ้ดต้ามกฎหมายอยูแ่ลว้ในการหกักลบจ านวนเงินท่ีรับรู้ และกิจการมีความตั้งใจท่ีจะช าระ
ดว้ยยอดสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละช าระหน้ีสินพร้อมกนั 

การตีราคาสินคา้คงเหลือ 

สินคา้คงเหลือแสดงในราคาทุนหรือมูลค่าท่ีคาดวา่จะขายไดแ้ลว้แต่ราคาใดจะต ่ากวา่ 
โดยมูลค่าท่ีคาดวา่จะขายไดเ้ป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการด าเนินธุรกิจปกติหกัดว้ยค่าใชจ่้ายท่ีจ าเป็นในการขาย 
กลุ่มบริษทัตีราคาสินคา้ส าเร็จรูปและงานระหว่างท า ในราคาทุนโดยวิธีถวัเฉล่ียหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่
ราคาใดจะต ่ากว่า วตัถุดิบและวสัดุคงเหลือค านวณตามราคาทุนโดยวิธีถวัเฉล่ีย 

บริษทัย่อยแห่งหน่ึงตีราคาอาคารชุดส านักงานเพ่ือขายคงเหลือในราคาทุนถวัเฉล่ียหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่
ราคาใดจะต ่ากว่า 

อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน หมายถึง อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือครองเพ่ือหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่า หรือจากการ
เพ่ิมข้ึนของมูลค่าของสินทรัพยห์รือทั้งสองอยา่ง ทั้งน้ีไดเ้ปิดเผยแยกต่างหากจากท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  

บริษทัเลือกวธีิราคาทุนส าหรับการบนัทึกบญัชีอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนภายใตม้าตรฐานการบญัชีฉบบัปรับปรุงใหม่  

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

กลุ่มบริษทับนัทึกท่ีดินในราคาท่ีตีใหม่ ส่วนเกินทุนจากการตีราคาเพ่ิมแสดงไวใ้นส่วนของผูถื้อหุ้นในงบแสดงฐานะ
การเงิน ส่วนอาคารและอุปกรณ์บนัทึกในราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) 
กลุ่มบริษทัตดัค่าเส่ือมราคาสินทรัพย ์โดยวธีิเสน้ตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณของสินทรัพยด์งัน้ี 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 15 - 20 ปี 
อาคารและส่ิงปลูกสร้าง 10 - 20 ปี 
โรงบดแร่ 10 ปี 
เคร่ืองจกัรและเคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน 2 - 20 ปี 
ค่าปรับปรุงและตกแต่งส านกังาน 5 - 20 ปี 
เฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านกังาน 3 - 5 ปี 
ยานพาหนะ 5 - 8 ปี 
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สญัญาเช่า 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ โดย
สญัญาจะเป็นสญัญาเช่าหรือประกอบดว้ยสญัญาเช่า ถา้สัญญานั้นมีการให้สิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุได้
ส าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพ่ือการแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

กลุ่มบริษทัประเมินอายุสัญญาเช่าตามระยะเวลาท่ีบอกเลิกไม่ไดท่ี้ระบุในสัญญาเช่าหรือตามระยะเวลาท่ีเหลืออยูข่อง
สญัญาเช่าท่ีมีผลอยู ่โดยรวมระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่าหากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ี
จะใชสิ้ทธิเลือกนั้นและระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีจะไม่
ใช้สิทธิเลือกนั้น ทั้ งน้ีพิจารณาถึงผลกระทบของการเปล่ียนแปลงในเทคโนโลยี และ/หรือ การเปล่ียนแปลงของ
สภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการต่ออายขุองสญัญาเช่าดงักล่าว เป็นตน้ 

1. กลุ่มบริษทัในฐานะผูเ้ช่า 

กลุ่มบริษทัใชว้ิธีการบญัชีเดียวส าหรับการรับรู้รายการและการวดัมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา เวน้แต่สัญญาเช่าระยะสั้น
และสัญญาเช่าท่ีสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต ่ า  ณ ว ันท่ีสัญญาเช่าเ ร่ิมมีผล (ว ันท่ีสินทรัพย์อ้างอิงพร้อมใช้งาน)  
กลุ่มบริษทับนัทึกสินทรัพยสิ์ทธิการใชซ่ึ้งแสดงสิทธิในการใชสิ้นทรัพยอ์า้งอิงและหน้ีสินตามสัญญาเช่าตามการจ่าย
ช าระตามสญัญาเช่า 

ก) สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้วดัมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม และ
ปรับปรุงด้วยการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ประกอบดว้ย
จ านวนเงินของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจากการรับรู้เร่ิมแรก ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึน จ านวนเงินท่ีจ่าย
ช าระตามสญัญาเช่า ณ วนัท่ีสญัญาเช่าเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสญัญาเช่าเร่ิมมีผล และหกัดว้ยส่ิงจูงใจตามสัญญา
เช่าท่ีไดรั้บ 

ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชร้วมถึงประมาณการตน้ทุนท่ีจะเกิดข้ึนส าหรับผูเ้ช่าในการร้ือ และขนยา้ย
สินทรัพยอ์า้งอิง การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยอ์า้งอิงหรือการบูรณะสินทรัพยอ์า้งอิงใหอ้ยูใ่นสภาพตามท่ี
ก าหนดไวใ้นขอ้ตกลงและเง่ือนไขของสญัญาเช่า 

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชค้  านวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวธีิเสน้ตรงตามอายขุองสญัญาเช่า
หรืออายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ต่ละประเภทแลว้แต่ระยะเวลาใดจะสั้นกวา่ 
ดงัน้ี 

อาคารโกดงัสินคา้ 5 ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 
รถยกพร้อมอุปกรณ์ 3 - 5 ปี 
รถตกัวตัถุดิบ 5 ปี 
คอมพิวเตอร์ 3 - 4 ปี 
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ข) หน้ีสินตามสญัญาเช่า 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายสุัญญาเช่า 
จ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสญัญาเช่าประกอบดว้ยค่าเช่าคงท่ีหักดว้ยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า จ านวนเงินท่ีคาดวา่
จะจ่ายภายใตก้ารรับประกันมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใช้สิทธิของสิทธิเลือกซ้ือซ่ึงมีความแน่นอนอย่าง
สมเหตุสมผลท่ีบริษทัจะใชสิ้ทธินั้น และการจ่ายค่าปรับเพ่ือการยกเลิกสญัญาเช่า หากขอ้ก าหนดของสญัญาเช่า
แสดงให้เห็นว่าบริษทัจะใชสิ้ทธิในการยกเลิกสัญญาเช่า บริษทับนัทึกค่าเช่าผนัแปรท่ีไม่ข้ึนอยู่กบัดชันีหรือ
อตัราเป็นค่าใชจ่้ายในงวดท่ีเหตุการณ์หรือเง่ือนไขซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการจ่ายช าระนั้นไดเ้กิดข้ึน  

กลุ่มบริษทัคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าโดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียการกูย้ืมส่วนเพ่ิม 
ณ วนัท่ีสัญญาเช่ามีผล หากอตัราดอกเบ้ียตามนัยของหน้ีสินสัญญาเช่านั้นไม่สามารถก าหนดได ้ทั้งน้ีอตัรา
ดอกเบ้ียการกูย้มืส่วนเพ่ิมอา้งอิงจากอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบาลปรับดว้ยค่าความเส่ียงท่ีเหมาะสม
ตามระยะเวลาของสญัญาเช่านั้น หลงัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล มูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะ
เพ่ิมข้ึนจากดอกเบ้ียของหน้ีสินตามสัญญาเช่า และลดลงจากการจ่ายช าระหน้ีสินตามสัญญาเช่า นอกจากน้ี 
มูลค่าตามบัญชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูกจัดมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงอายุสัญญาเช่า การ
เปล่ียนแปลงการจ่ายช าระตามสญัญาเช่า หรือการเปล่ียนแปลงในการประเมินสิทธิเลือกซ้ือสินทรัพยอ์า้งอิง 

ค) สญัญาเช่าระยะสั้นและสญัญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า 

สญัญาเช่าท่ีมีอายสุญัญาเช่า 12 เดือนหรือนอ้ยกวา่นบัตั้งแต่วนัท่ีสญัญาเช่าเร่ิมมีผล หรือสญัญาเช่าซ่ึงสินทรัพย์
อา้งอิงมีมูลค่าต ่า จะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายตามวธีิเสน้ตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 

2. กลุ่มบริษทัในฐานะผูใ้หเ้ช่า 

กรณีสัญญาเช่าด าเนินงาน 

สัญญาเช่าท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อนไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่า
ด าเนินงาน กลุ่มบริษทับนัทึกจ านวนเงินท่ีไดรั้บตามสัญญาเช่าด าเนินงานเป็นรายไดใ้นส่วนของก าไรหรือขาดทุน
ตามวธีิเสน้ตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่า ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึนจากการไดม้าซ่ึงสัญญาเช่าด าเนินงานรวม
ในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยอ์า้งอิงและรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายตลอดอายุสัญญาเช่าโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกนักบัรายได้
จากสญัญาเช่า 

สัญญาเช่าช่วง 
 ในกรณีท่ีกลุ่มบริษทัน าสินทรัพยอ์า้งอิงไปใหบุ้คคลท่ีสามเช่าอีกทอดหน่ึงและสัญญาเช่าหลกัระหวา่งผูใ้ห้เช่าหลกั
และกลุ่มบริษทัยงัคงมีผลใชบ้งัคบัอยูถื่อเป็นการเช่าช่วง กลุ่มบริษทัในฐานะผูใ้ห้เช่าช่วงจะตอ้งจดัประเภทสัญญา
เช่าช่วงเป็นสัญญาเช่าเงินทุนหรือสัญญาเช่าด าเนินงาน โดยอา้งอิงถึงสินทรัพยสิ์ทธิการใชอ้นัเกิดจากสัญญาเช่า
หลกั แทนท่ีจะอา้งอิงถึงสินทรัพยอ์า้งอิงท่ีเป็นสินทรัพยห์ลกัของสญัญาเช่า 

 ทั้งน้ี ในกรณีท่ีมีการท าสญัญาตั้งแต่ 2 สญัญาข้ึนไปในเวลาเดียวกนัหรือใกลเ้คียงกนักบัคู่สัญญาเดียวกนั ซ่ึงสัญญา
เหล่านั้นประกอบดว้ยสัญญาเช่าและมีการต่อรองร่วมกนัดว้ยวตัถุประสงค์เชิงพาณิชยโ์ดยรวมกลุ่มบริษทัจะรวม
สญัญาเหล่านั้นในการพิจารณาและปฏิบติักบัสญัญาเหล่านั้นเป็นสญัญาหน่ึงเดียว 
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สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากค่าความนิยม 

ณ วนัท่ีไดม้า บริษทัจะวดัมูลค่าของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดว้ยราคาทุน และภายหลงัการรับรู้รายการคร้ังแรก สินทรัพยไ์ม่มี
ตวัตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหกัค่าตดัจ าหน่ายสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) ของสินทรัพยน์ั้น 

บริษทัตัดจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์จ ากัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้ประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั้น และจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวเม่ือมีขอ้บ่งช้ีวา่สินทรัพยน์ั้นเกิดการดอ้ยค่า 
บริษทัจะทบทวนระยะเวลาการตดัจ าหน่ายและวิธีการตดัจ าหน่ายของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวทุกส้ินปีเป็นอย่าง
นอ้ย ค่าตดัจ าหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชน์จ ากดัมีดงัน้ี 

โปรแกรมส าเร็จรูป 3 - 5 ปี 

เทคโนโลยใีนการผลิตสินคา้ ตดัจ าหน่ายเม่ือมีการผลิต 

ค่าใชจ่้ายรอตดับญัชี 

ค่าใชจ่้ายรอตดับญัชีตั้งพกัโดยถือเกณฑป์ระโยชน์ท่ีกลุ่มบริษทัจะไดรั้บและตดัจ าหน่ายภายใน 1 - 5  ปี โดยวธีิเสน้ตรง  
ประทานบตัร แสดงในราคาทุนหลังจากตดัจ าหน่ายตามอายุของประทานบตัร 

การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

กลุ่มบริษทัจะพิจารณาการดอ้ยค่าของสินทรัพยป์ระเภท ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ เงินลงทุนและสินทรัพยไ์ม่มี
ตวัตนต่าง ๆ เมื่อมีขอ้บ่งช้ีว่าราคาตามบญัชีของสินทรัพยด์งักล่าวสูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะไดร้ับคืน โดยที่การ
ประเมินจะพิจารณาแต่ละรายการ หรือพิจารณาจากหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดแลว้แต่กรณี 

ในกรณีท่ีราคาตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน กลุ่มบริษทัจะรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าใน
งบก าไรขาดทุนในงวดที่เกิดข้ึน และจะบนัทึกกลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าต่อเมื่อมีขอ้บ่งช้ีว่าการดอ้ยค่า
ดงักล่าวไม่มีอยู่อีกต่อไป หรือยงัคงมีอยู่แต่เป็นไปในทางท่ีลดลง โดยบนัทึกในบญัชี"รายไดอ่ื้น" 

รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

กลุ ่มบริษ ทั  บ นัทึกรายการ เ ง ินตราต ่า งประเทศ เ ป็น เ ง ินบาทในอตัราแลก เปลี ่ยน  ณ วนั ที ่เ ก ิดรายการ  
ยอดคงเหลือของบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีในงบดุลแปลงค่าเป็นเงินบาทดว้ยอตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินปี 
ก าไรขาดทุนจากการแลกเปล่ียนเงินตรา  ถือเป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานของปี 

เงินลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 

เงินลงทุนในบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวธีิส่วนไดเ้สีย  

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวธีิราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการ
ดอ้ยค่า (ถา้มี)  
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ผลประโยชน์พนกังาน 

 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังาน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสงัคมเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดรายการ 

 ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน  

 โครงการสมทบเงิน 

 กลุ่มบริษทั และพนกังานของกลุ่มบริษทัไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดว้ยเงินท่ีพนักงานจ่ายสะสม
และเงินท่ีกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนส ารองเล้ียงชีพไดแ้ยกออกจากสินทรัพยข์องกลุ่ม
บริษทั เงินท่ีกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีท่ีเกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน  

 กลุ่มบริษทัมีภาระส าหรับเงินชดเชยที่ตอ้งจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน  ซ่ึงกลุ่ม
บริษทัถือวา่เงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานส าหรับพนกังาน  

 กลุ่มบริษทัค านวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ี
ประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระไดท้ าการประเมินภาระผูกพนัดงักล่าวตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยั  

 ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (Actuarial gains and losses) ส าหรับโครงการ
ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในก าไรหรือขาดทุน  

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับบริษทัและบริษทัย่อยอีกห้าแห่ง ค านวณจากก าไรสุทธิส าหรับปีปรับปรุงด้วยรายการท่ี
ก าหนดภายใตป้ระมวลรัษฎากรไม่ใหห้รือใหถื้อเป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายทางภาษีเงินได ้ในอตัราร้อยละ 20 ของก าไรสุทธิ
ก่อนภาษีเงินได ้

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัหมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมบริษทั หรือถูกควบคุมโดยบริษทัไม่วา่จะ
เป็นทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั รวมถึงบริษทัท่ีท าหนา้ท่ีถือหุ้นบริษทัยอ่ยและ
กิจการท่ีเป็นบริษทัยอ่ยในเครือเดียวกนั นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคล
ซ่ึงถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้มและมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคญักบับริษทั ผูบ้ริหารส าคญั 
กรรมการหรือพนักงานของบริษทัตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลดงักล่าวและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบั
บุคคลเหล่านั้น 
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ขอ้มูลจ าแนกส่วนงาน 

ส่วนงานทางธุรกิจแสดงให้เห็นถึงผลิตภณัฑ์หรือบริการของแต่ละส่วนงานทางธุรกิจ ซ่ึงมีความเ ส่ียง และ
ผลตอบแทนที่แตกต่างกนั ส่วนงานทางภูมิศาสตร์แสดงให้เห็นถึงผลิตภณัฑ์หรือบริการภายใตส้ภาพแวดลอ้ม
เศรษฐกิจที่เฉพาะเจาะจงซ่ึงก่อให้เกิดความเสี่ยงและผลตอบแทนที่แตกต่างของส่วนที่ด าเนินงานภายใต้
สภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจอ่ืน 

ขอ้มูลจ าแนกตามส่วนงานแสดงโดยแบ่งตามส่วนงานธุรกิจของกลุ่มบริษทัและแบ่งเป็นการขายในประเทศและ 
ขายต่างประเทศ 

การบญัชีเก่ียวกบัภาษีเงินได ้

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดส้ าหรับงวดประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงิน
ไดรั้บรู้ในก าไรหรือขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรายการที่รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นหรือ
รายการท่ีรับรู้โดยตรงไปยงัส่วนของเจา้ของ  

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัค านวณจากก าไรหรือขาดทุนประจ าปีท่ีตอ้งเสียภาษี โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ี
คาดว่ามีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อนๆ  

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยค านวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดข้ึนระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสินและจ านวนที่ใชเ้พื่อความมุ่งหมายทางภาษี  ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะไม่ถูกรับรู้เมื่อเกิดจากผล
แตกต่างชัว่คราวต่อไปน้ีการรับรู้ค่าความนิยมในคร้ังแรก  การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ี
ไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อก าไรขาดทุนทางบญัชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัเงินลงทุนในบริษทัย่อยหากเป็นไปไดว้่าจะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดว่าจะใชก้บัผลแตกต่างชัว่คราวเม่ือมีการกลบัรายการโดย
ใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดว่ามีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 

ในการก าหนดมูลค่าของภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  กลุ่มบริษทัตอ้งค านึงถึงผลกระทบของ
สถานการณ์ทางภาษีท่ีไม่แน่นอนและอาจท าให้จ านวนภาษีท่ีตอ้งจ่ายเพ่ิมข้ึน และมีดอกเบ้ียท่ีตอ้งช าระ กลุ่มบริษทั
เช่ือว่าไดต้ั้งภาษีเงินไดค้า้งจ่ายเพียงพอส าหรับภาษีเงินไดท่ี้จะจ่ายในอนาคต ซ่ึงเกิดจากการประเมินผลกระทบจาก
หลายปัจจยั รวมถึงการตีความทางกฎหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดีต การประเมินน้ีอยู่บนพ้ืนฐานการ
ประมาณการและข อ้สมมต ิฐาน  แ ละอาจจะ เ กี ่ย วข อ้ งก บัการต ดัสิน ใจ เ กี ่ย วก บั เหต ุก ารณ ์ในอนาคต  
ขอ้มูลใหม่ๆอาจจะท าให้ กลุ่มบริษทัเปล่ียนการตดัสินใจโดยข้ึนอยู่กบัความเพียงพอของภาษีเงินไดค้า้งจ่ายท่ีมีอยู่  
การเปล่ียนแปลงในภาษีเงินไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นงวดท่ีเกิดการเปล่ียนแปลง 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหักกลบไดเ้ม่ือกิจการมีสิทธิตาม
กฎหมายท่ีจะน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหักกลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดน้ี้
ประเมินโดยหน่วยงานจดั เก ็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัส าหรับหน่วยภาษีเด ียวกนัหรือหน่วยภาษีต ่างกนั  
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ส าหรับหน่วยภาษีต่างกนันั้น กิจการมีความตั้งใจจะจ่ายช าระหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ย
ยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายช าระหน้ีสินในเวลาเดียวกนั 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบันทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าก าไรเพ่ือเสียภาษีในอนาคต
จะมีจ านวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูก
ทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 

4. การใช้วจิารณญาณและการประมาณการ 

ในการจัดท างบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป ฝ่ายบริหารอาจต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการ
ผลกระทบของเหตุการณ์ท่ีไม่แน่นอนในอนาคตท่ีอาจมีผลกระทบต่อจ านวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและการเปิดเผยขอ้มูล
ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ดว้ยเหตุน้ีผลท่ีเกิดข้ึนจริงจึงอาจแตกต่างไปจากจ านวนท่ีประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจ
และการประมาณการทางบญัชีท่ีส าคญั ไดแ้ก่ 

รายไดจ้ากสญัญาท่ีท ากบัลูกคา้ 

การระบุภาระท่ีตอ้งปฏิบติั 

ในการระบุภาระท่ีตอ้งปฏิบติัในการส่งมอบสินคา้หรือบริการให้กบัลูกคา้ ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมิน
เง่ือนไขและรายละเอียดของสัญญาท่ีท ากบัลูกคา้เพ่ือพิจารณาว่าสินคา้หรือบริการแต่ละรายการถือเป็นภาระท่ีแยกจากกนั
หรือไม่ กล่าวคือ กิจการจะบนัทึกสินคา้หรือบริการแต่ละรายการแยกจากกนั ก็ต่อเม่ือสินคา้หรือบริการดงักล่าวสามารถระบุ
ไดว้า่แยกจากสินคา้หรือบริการอ่ืนในสญัญา และลูกคา้ไดรั้บประโยชน์จากสินคา้หรือบริการนั้น 

การก าหนดจงัหวะเวลาของการรับรู้รายได ้

ในการก าหนดจงัหวะเวลาของการรับรู้รายได ้ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของ
สญัญาท่ีท ากบัลูกคา้เพ่ือพิจารณาวา่ภาระท่ีตอ้งปฏิบติันั้นเสร็จส้ินตลอดช่วงเวลาหน่ึงหรือเสร็จส้ิน ณ เวลาใดเวลาหน่ึง ทั้งน้ี 
กิจการจะรับรู้รายไดต้ลอดช่วงเวลาหน่ึง เม่ือเป็นไปตามเง่ือนไขขอ้ใด ขอ้หน่ึงต่อไปน้ี 

- ลูกคา้ไดรั้บและใชป้ระโยชน์จากผลของการปฏิบติังานของกิจการในขณะท่ีกิจการปฏิบติังาน  

- การปฏิบติังานของกิจการก่อใหเ้กิดสินทรัพยท่ี์ลูกคา้ควบคุมในขณะท่ีสร้างสินทรัพยด์งักล่าว หรือ 

- การปฏิบติังานของกิจการไม่ก่อให้เกิดสินทรัพยท่ี์กิจการสามารถน าไปใชป้ระโยชน์อ่ืนได ้และกิจการมีสิทธิในการรับ
ช าระส าหรับการปฏิบติังานท่ีเสร็จส้ินถึงปัจจุบนั 

ในกรณีท่ีไม่เขา้เง่ือนไขขา้งตน้ กิจการจะรับรู้รายได ้ณ เวลาใดเวลาหน่ึง ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมินวา่
ภาระท่ีตอ้งปฏิบติันั้นไดเ้สร็จส้ินลงเม่ือใด 
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ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนของลูกหน้ีการคา้ 

ในการประมาณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนของลูกหน้ีการคา้ ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการ
ประมาณการผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยค านึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุ
ของหน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีคาดการณ์ไวข้องกลุ่มลูกคา้ท่ีมีความเส่ียงดา้นเครดิตท่ีคลา้ยคลึงกนั เป็นตน้ ทั้งน้ี 
ขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดิตจากประสบการณ์ในอดีตและการคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจของบริษทัอาจไม่ไดบ่้งบอกถึงการ
ผิดสญัญาของลูกคา้ท่ีเกิดข้ึนจริงในอนาคต 

สญัญาเช่า 

การก าหนดอายสัุญญาเช่าท่ีมสิีทธิการเลือกในการขยายอายสัุญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า - กลุ่มบริษัทในฐานะผู้ เช่า  

ในการก าหนดอายุสัญญาเช่า ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินว่ากลุ่มบริษัทมีความแน่นอนอย่าง
สมเหตุสมผลหรือไม่ท่ีจะใช้สิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า โดยค านึงถึงข้อเท็จจริงและ
สภาพแวดลอ้มท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดท่ีท าใหเ้กิดส่ิงจูงใจในทางเศรษฐกิจส าหรับกลุ่มบริษทัในการใชสิ้ทธิเลือกนั้น ภายหลงัจาก
วนัท่ีสญัญาเช่ามีผล กลุ่มบริษทัจะประเมินอายสุัญญาเช่าใหม่หากมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีมีนยัส าคญัซ่ึงอยูภ่ายใตก้าร
ควบคุมและส่งผลต่อความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิเลือก 

การจดัประเภทของสญัญาเช่า - กลุ่มบริษทัในฐานะผูใ้หเ้ช่า 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าวา่เป็นสัญญาเช่าด าเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุน ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการ
ประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสัญญาเพ่ือพิจารณาว่ากลุ่มบริษทัได้โอนความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็น
เจา้ของในสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 

มูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

ในการประเมินมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน ท่ีไม่มีการซ้ือขายในตลาดและไม่
สามารถหาราคาไดใ้นตลาดซ้ือขายคล่อง ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมินมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน
ดงักล่าว โดยใชเ้ทคนิคและแบบจ าลองการประเมินมูลค่า ซ่ึงตวัแปรท่ีใชใ้นแบบจ าลองไดม้าจากการเทียบเคียงกบัตวัแปรท่ีมี
อยู่ในตลาด โดยค านึงถึงความเส่ียงทางดา้นเครดิต สภาพคล่อง ขอ้มูลความสัมพนัธ์ และการเปล่ียนแปลงของมูลค่าของ
เคร่ืองมือทางการเงินในระยะยาว ทั้ งน้ีการเปล่ียนแปลงของสมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งกับตวัแปรท่ีใช้ในการค านวณ อาจมี
ผลกระทบต่อมูลค่ายติุธรรมท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน 

กลุ่มบริษทัพิจารณาค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน เม่ือพบวา่มูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนดงักล่าวลดลงอยา่งมีสาระส าคญั
และเป็นระยะเวลานาน ซ่ึงความมีสาระส าคญัและระยะเวลานั้นข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร  
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ค่าเส่ือมราคาของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ และสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และค่าตดัจ าหน่ายของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจาก
ค่าความนิยม 

ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ตลอดจนสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และค่าตดัจ าหน่ายของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งท าการประมาณอายกุารใหป้ระโยชน์และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้าน (ถา้มี) และตอ้งทบทวนอายกุาร
ใหป้ระโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน  

นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจะตอ้งพิจารณาการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน
หากมีขอ้บ่งช้ี และบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนต ่ากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น  

ขอ้บ่งช้ีดงักล่าวรวมถึงการลดลงอย่างมีนัยส าคญัของมูลค่าตลาดหรือมูลค่าท่ีไดรั้บจากการใช้ประโยชน์ในอนาคตของ
สินทรัพย ์การเปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัส าคญัของกลยทุธ์ทางธุรกิจของกิจการท่ีมีผลกระทบต่อการใชสิ้นทรัพยน์ั้นในอนาคต 
แนวโน้มในทางลบของภาวะอุตสาหกรรมและสภาพเศรษฐกิจท่ีเก่ียวขอ้ง การสูญเสียส่วนแบ่งตลาดท่ีส าคญัของกิจการ 
รวมถึง กฎระเบียบขอ้บงัคบัท่ีส าคญัหรือค าตดัสินของศาลท่ีมีผลกระทบในทางลบต่อธุรกิจ เป็นตน้  

การทดสอบการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใช้
ดุลยพินิจในการประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บในอนาคตจากสินทรัพยห์รือหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด 
รวมทั้งการเลือกอตัราคิดลดท่ีเหมาะสมในการค านวณมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดนั้น ๆ ทั้งน้ี กระแสเงินสดประมาณ
การบนพ้ืนฐานของขอ้มูลการด าเนินงานท่ีมีอยู ่ณ ปัจจุบนั ซ่ึงฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้สมมติฐาน
เก่ียวกับสภาวะตลาดในอนาคต รวมถึงรายไดแ้ละค่าใช้จ่ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกับสินทรัพยห์รือหน่วยสินทรัพยท่ี์
ก่อให้เกิดเงินสดนั้น โดยประมาณการกระแสเงินสดดังกล่าวอาจเปล่ียนแปลงได้เน่ืองจาก ภาวะการแข่งขนั แนวโน้ม                        
การเปล่ียนแปลงของรายได ้โครงสร้างตน้ทุน การเปล่ียนแปลงของอตัราคิดลด ภาวะอุตสาหกรรมและภาวะตลาดท่ีเก่ียวขอ้ง 

การประมาณมูลค่ายติุธรรม 

มูลค่ายติุธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดวา่จะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาท่ีจะตอ้งจ่ายเพ่ือโอนหน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดย
รายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพปกติระหวา่งผูซ้ื้อและผูข้าย (ผูร่้วมในตลาด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่า กลุ่มบริษทัใชร้าคา
เสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องในการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ี
เก่ียวขอ้งก าหนดใหต้อ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ี
มีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได ้กลุ่มบริษทัจะประมาณมูลค่ายติุธรรมโดย
ใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าท่ีเหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตได้ท่ีเก่ียวขอ้งกับ
สินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ายติุธรรมนั้นใหม้ากท่ีสุด  

ล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมท่ีใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบการเงินแบ่งออกเป็นสาม
ระดบัตามประเภทของขอ้มูลท่ีน ามาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงัน้ี 

ระดบั 1  ใชข้อ้มูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนัในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 

ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอ่ืนท่ีสามารถสงัเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่วา่จะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือ ทางออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินในอนาคตท่ีกิจการประมาณข้ึน  
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ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะประเมินความจ าเป็นในการโอนรายการระหวา่งล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม
ส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีมีการวดัมูลค่ายติุธรรมแบบเกิดข้ึนประจ า 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากค่าความนิยม 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนจะตดัจ าหน่ายโดยวธีิเสน้ตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณ และจะพิจารณาการดอ้ยค่าหากมีขอ้บ่งช้ี  

ค่าเผื่อมูลค่าสินคา้ลดลง 

เพ่ือใหง้บการเงินแสดงมูลค่าท่ีแทจ้ริงของสินคา้คงเหลือ และผลการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั  กลุ่มบริษทัไดมี้การพิจารณา
ทบทวนปรับหลกัเกณฑ์เร่ืองนโยบายการดอ้ยค่าของสินคา้คงเหลือ ให้ครอบคลุมสินคา้ทุกประเภท คือ สินคา้ส าเร็จรูป 
วตัถุดิบ อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง โดยพิจารณาดอ้ยค่าเม่ือราคาตามบญัชีของสินทรัพยด์งักล่าวสูงกวา่มูลค่าสินคา้ท่ีคาดวา่
จะไดรั้บคืน รวมถึงพิจารณาดอ้ยค่าสินทรัพยด์งักล่าว ตามอายท่ีุคา้งนานและไม่มีการเคล่ือนไหว แลว้แต่กรณี 

5. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
ประกอบดว้ย 

  (หน่วย : บาท) 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
เงินสดในมือ  93,329  111,478  -  - 
เงินฝากกระแสรายวนั 53,132,038  33,877,485  32,671,773  9,293,208 
เงินฝากออมทรัพย ์ 40,498,892  39,093,609  9,003,543  31,173,215 
เช็คท่ีครบก าหนดแต่ยงัไม่น าไปข้ึนเงิน 47,475  -  47,475  - 
รวม  93,771,734  73,082,572  41,722,791  40,466,423 
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6. ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน 

ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
ลูกหน้ีการคา้        

- กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -   25,619,727   29,224,819 
- กิจการอ่ืน 619,828,606  638,954,098   524,067,402   526,360,236 

รวมลูกหน้ีการคา้ 619,828,606  638,954,098   549,687,129   555,585,055 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต        

ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (18,209,789)  (17,191,151)   (6,586,754)  (5,350,338) 
ลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 601,618,817  621,762,947   543,100,375   550,234,717 

 
 

 
 

 
 

  

ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน        
- ลูกหน้ีอ่ืน 43,512,015  27,345,366  25,252,667  35,219,887 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต        
ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (475,000)  (475,000)   (475,000)  (475,000) 

ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน - สุทธิ 43,037,015  26,870,366  24,777,667  34,744,887 
รวมลูกหน้ีการคา้และ 
 

       
ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน - สุทธิ 644,655,832  648,633,313  567,878,042  584,979,604 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ลูกหน้ีการคา้แยกตามอายหุน้ีท่ีคา้งช าระไดด้งัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
ลูกหน้ียงัไม่ถึงก าหนดช าระ        

ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ -  -  13,596,042  8,449,498 
ลูกหน้ีท่ีเกินก าหนดช าระ        

ไม่เกิน 3 เดือน -  -   8,802,030   9,574,801 
มากกวา่ 3 เดือนถึง 6 เดือน -  -   3,221,655   7,734,174 
มากกวา่ 6 เดือนถึง 9 เดือน -  -  -  3,466,346 
มากกวา่ 9 เดือนถึง 12 เดือน -  -  -  - 

รวมกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -  25,619,727  29,224,819 
        
กิจการอ่ืน        
ลูกหน้ียงัไม่ถึงก าหนดช าระ        

ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 382,064,587  384,667,023  341,154,225  339,442,890 
ลูกหน้ีท่ีเกินก าหนดช าระ        

ไม่เกิน 3 เดือน 217,260,466   233,930,765   174,842,162    176,938,510  
มากกวา่ 3 เดือนถึง 6 เดือน 896,730   2,147,671    -      1,673,070  
มากกวา่ 6 เดือนถึง 9 เดือน 796,322   2,383,345    330,764    2,306,695  
มากกวา่ 9 เดือนถึง 12 เดือน 1,806,299   908,398    809,512    653,066  
มากกวา่ 12 เดือนถึง 15 เดือน 916,338   27,982    248,719    8,911  
มากกวา่ 15 เดือนถึง 18 เดือน 367,810   727,947    341,121   654,284  
มากกวา่ 18 เดือนข้ึนไป 15,720,054   14,160,967    6,340,899    4,682,810  

รวมกิจการอ่ืน 619,828,606  638,954,098   524,067,402  526,360,236 
        
รวมลูกหน้ีการคา้ 619,828,606  638,954,098  549,687,129  555,585,055 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต        

ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (18,209,789)  (17,191,151)  (6,586,754)  (5,350,338) 
ลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 601,618,817  621,762,947  543,100,375  550,234,717 
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รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนของลูกหน้ีการคา้ ส าหรับปี 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 
  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
ยอดยกมา (17,191,151)  (15,273,236)  (5,350,338)  (3,505,063) 
เพ่ิมข้ึน (2,087,140)  (2,110,045)  (1,485,095)  (1,845,275) 
ลดลง 1,024,150  192,130  248,679  - 

ตดัหน้ีสูญ 44,352  -  -  - 
ยอดคงเหลือ (18,209,789)  (17,191,151)  (6,586,754)  (5,350,338) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 กลุ่มบริษทัตดัจ าหน่ายหน้ีสูญจ านวน 0.04  ลา้นบาท เน่ืองจากลูกหน้ีดงักล่าวเลิกกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 กลุ่มบริษทัไดโ้อนกลบัค่าเผื่อ จากการค านวณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน จ านวน 1.02 
ลา้นบาท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 กลุ่มบริษทัไดโ้อนกลบัค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจ านวน 0.19 ลา้น
บาท) 

รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนของลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน ส าหรับปี 2566 และ 2565 
มีดงัน้ี 
  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
ยอดยกมา (475,000)  (475,000)  (475,000)  (475,000) 
ตดัหน้ีสูญ -  -  -  - 
ยอดคงเหลือ (475,000)  (475,000)  (475,000)  (475,000) 
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7. สินค้าคงเหลือ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 

 สินคา้ส าเร็จรูป 639,456,249  553,847,999   475,906,499   417,978,254 
 สินคา้ระหวา่งผลิต 2,727,061  7,468,114   119,868   223,677 
 วตัถุดิบ 35,395,585  48,019,228   16,615,670   30,266,802 
 อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง 25,123,019  28,038,761   17,773,119   19,929,482 

 อ่ืนๆ 9,285,407  11,774,414  9,160,881  11,701,748 
 รวม 711,987,321  649,148,516  519,576,037  480,099,963 
 หกั ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่า        

 สินคา้คงเหลือ (15,385,616)  (13,992,334)  (7,079,563)  (6,333,805) 
 สุทธิ 696,601,705  635,156,182  512,496,474  473,766,158 

รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ ส าหรับปี 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
ยอดยกมา (13,992,334)  (16,299,955)  (6,333,805)  (4,449,224) 
เพ่ิมข้ึน (1,842,443)  (1,884,581)  (1,194,919)  (1,884,581) 
ลดลง 449,161  4,192,202  449,161  - 

ยอดคงเหลือ (15,385,616)  (13,992,334)  (7,079,563)  (6,333,805) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษทัโอนกลบัค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้จ านวน 0.45 ลา้นบาท เน่ืองจากบริษทัมีการขาย
สินค้าดังกล่าว (ณ ว ันท่ี  31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทโอนกลับค่ าเผื่ อการลดลงของมูลค่ าสินค้าจ านวน 4.19  
ลา้นบาท เน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีการขายสินคา้ดงักล่าว) 

อสังหาริมทรัพย์ทีถื่อไว้เพ่ือขาย 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 บริษทัมีหอ้งชุดคงเหลือ จ านวน 3 หอ้ง ในมูลค่า 9.16 ลา้นบาท  
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8. สินทรัพย์ทางการเงนิหมุนเวยีนอ่ืน 

ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
เงินฝากประจ า  

(ครบก าหนดเกิน 3 เดือนแต่ไม่เกิน 1 ปี) 31,132,233  25,978,761  -  - 
เงินลงทุนในตราสารทุน 6,000  11,160  -  - 
รวม 31,138,233  25,989,921  -  - 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอ่ืน ส าหรับปี 2566 และ 2565 มีดงัน้ี  

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 

ยอดตน้ปี 25,989,921  25,079,878  -  - 
เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี 6,643,427  21,900,256  -  20,000,000 
ลดลงระหวา่งปี (1,489,955)  (21,055,704)  -  (20,062,131) 
ก าไร (ขาดทุน) จากการปรับมูลคา่ยติุธรรม (5,160)  65,491  -  62,131 
 ยอดปลายปี 31,138,233  25,989,921  -  - 

งบการเงินรวม 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนหน่ึงแห่ง มีราคาทุนจ านวน 1.48 ลา้นบาท และมีราคาตลาดจ านวน 
0.006 ลา้นบาท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 มีราคาทุนจ านวน 1.48 ลา้นบาท และมีราคาตลาดจ านวน 0.01 ลา้นบาท) 
ในระหวา่งปี 2565 กลุ่มบริษทัมีการซ้ือหน่วยลงทุน - กองทุนเปิดตราสารหน้ี ราคาทุน 20 ลา้นบาท และ จ าหน่ายออกทั้ง
จ านวน โดยเกิดก าไรจากการขายหน่วยลงทุนดงักล่าว 0.06 ลา้นบาท ซ่ึงรับรู้เขา้งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมแลว้ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ในระหวา่งปี 2565 บริษทัมีการซ้ือหน่วยลงทุน - กองทุนเปิดตราสารหน้ี ราคาทุน 20 ลา้นบาท  และ จ าหน่ายออกทั้งจ านวน 
โดยเกิดก าไรจากการขายหน่วยลงทุนดงักล่าว 0.06 ลา้นบาท ซ่ึงรับรู้เขา้งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการแลว้ 
 
 
 
 



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)| หมายเหตุประกอบงบ 129 

 

9. เงินลงทุน  
       ประกอบดว้ย 

9.1 เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

9.1.1 เงินลงทุนในบริษทัร่วมมีการเคล่ือนไหวส าหรับปี 2566 และ 2565 ดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  
 31 ธนัวาคม 

 2566  2565 
เงินลงทุนตน้ปี 3,805,699  4,500,000 
ซ้ือเงินลงทุน -  1,500,000 
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (2,198,330)  (2,194,301) 
เงนิลงทุนปลายปี 1,607,369  3,805,699 

9.1.2 รายละเอียดในเงินลงทุนบริษทัร่วม ประกอบดว้ย 

        (หน่วย : บาท) 
        งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
         วิธีส่วนไดเ้สีย   วิธีราคาทุน 

       สดัส่วน  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 

ช่ือบริษทั  ประเภทกิจการ  ทุนช าระแลว้  เงินลงทุน  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
หลกัทรัพย์ทีไ่ม่ใช่หลกัทรัพย์ในความต้องการของตลาด           
บริษทั เทคโนเซอ เอส อาร์    
      แอล จ ากดั * 

จดัหาวตัถุดิบ 
 

20,000,000 
(ลีย)์ 

 
45.00% 

 
-  -  192,600  192,600 

บริษทั ดูราเกรส จ ากดั ขายสินคา้อุปโภค 
และบริโภค 

 
25,000,000 
(บาท) 

 
40.00% 

 
-  -  10,000,000  10,000,000 

บริษทั สามเซียน โอชา 
จ ากดั** 

บริการดา้นอาหาร 
ในภตัตาคารและ
ร้านอาหาร 

 
10,000,000 
(บาท)  

60.00% 
 

1,607,369  3,805,699  6,000,000  6,000,000 
รวม       1,607,369  3,805,699  16,192,600  16,192,600 

   หกั ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน      -  -  (16,192,600)  (13,363,107) 
สุทธิ       1,607,369  3,805,699  -  2,829,493 

* ปัจจุบนัหยุดด าเนินงานและอยู่ระหว่างรอการช าระบญัชี 

**บริษทัลงทุนในบริษทั สามเซียน โอชา จ ากดั เป็นจ านวนเงิน 6 ล้านบาท ภายใตข้อ้ตกลง และความตั้งใจของบริษทั  ท่ีจะควบคุมร่วมกัน

กบัคู่สัญญา 
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9.2 เงินลงทุนในบริษัทย่อย ประกอบดว้ย 
             (หน่วย : บาท) 
           งบการเงินเฉพาะกิจการ   

ช่ือบริษทั 

 

ประเภทกิจการ 

        วิธีราคาทุน   รับเงินปันผล  

 ทุนช าระแลว้ (พนับาท)  สดัส่วนเงินลงทุน           
 ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 
2566 

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 

2565 

 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 

2566 

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 

2565  ความสมัพนัธ์  
ณ วนัท่ี 31

ธนัวาคม 2566  
ณ วนัท่ี 31

ธนัวาคม 2565  
ณ วนัท่ี 31

ธนัวาคม 2566  
ณ วนัท่ี 31

ธนัวาคม 2565 
บริษทัยอ่ย                   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั 
      (มหาชน) 

ผลิตและจ าหน่าย   
     กระเบ้ือง 

 600,809 600,809  78.97% 78.97% 
 

   ผูถื้อหุ้นและ 
   ผูบ้ริหารร่วมกนั  

430,000,000  430,000,000  -  - 

บริษทั เซอมาส จ ากดั           ขายแร่และดิน  21,000 21,000  24.90% 24.90% 
 

   ผูถื้อหุ้นและ 
   ผูบ้ริหารร่วมกนั  

4,728,000  4,728,000  784,350  784,350 

บริษทั ย ูเอม็ ไอ         
      พรอพเพอร์ต้ี จ  ากดั 

คา้อสงัหาริมทรัพย ์     150,000 150,000  37.57% 37.57%     ผูถื้อหุ้นและ 
   ผูบ้ริหารร่วมกนั 

 56,350,000  56,350,000  -  - 

บริษทั ร่วมพฒัน์ 
      เซรามิค จ ากดั 

ตวัแทนจ าหน่ายคา้ 
กระเบ้ืองเซรามิค 

20,000 20,000  49.00% 49.00% 
 

   ผูถื้อหุ้นและ 
   ผูบ้ริหารร่วมกนั  

9,800,000  9,800,000  -  - 

บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั จ  าหน่ายเคร่ืองส าอาง, 
อาหารเสริม และ
สมุนไพร 

10,000 -  70.00% - 

 
   ผูถื้อหุ้นและ 
   ผูบ้ริหารร่วมกนั  

7,000,000  -  -  - 

รวม           507,878,000  500,878,000  784,350  784,350 
หกั ค่าเผ่ือการดอ้ยค่าของเงินลงทุน         (395,377,481)  (395,377,481)  -  - 

สุทธิ           112,500,519  105,500,519  784,350  784,350 
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ตามท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2566 เม่ือวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2566 มีมติให้บริษทั ลงทุนและด าเนินการจดัตั้ง 
บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั ด าเนินธุรกิจจ าหน่ายเคร่ืองส าอาง, อาหารเสริม และสมุนไพร เป็นบริษทัย่อยของบริษทั ทุนจด
ทะเบียน 20,000,000 บาท แบ่งออกเป็น 2,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เรียกช าระค่าหุ้นแลว้ 10,000,000 บาท แบ่ง
ออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 2,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 5 บาท โดยบริษทัลงทุนในบริษทัยอ่ยดงักล่าวในอตัราร้อยละ 70 และ
ไดด้ าเนินการจดทะเบียนจดัตั้งกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยแ์ลว้ เม่ือวนัท่ี 6 มิถุนายน 2566 

เม่ือวนัท่ี 26 มิถุนายน 2565 บริษทัซ้ือสิทธิเรียกร้องในหน้ีและหุ้นของบริษทัย่อยต่อจากบริษทับริหารสินทรัพยแ์ห่งหน่ึง  
แบ่งออกเป็น 2 ส่วน  

ส่วนท่ีหน่ึง เป็นส่วนของสิทธิเรียกร้องในหน้ี จ านวนเงิน 129 ลา้นบาท ซ่ึงแสดงอยูใ่นบญัชี “ลูกหน้ีท่ีเกิดจากการซ้ือคืน
หน้ีสินบริษทัยอ่ย” 

ส่วนท่ีสอง เป็นการจ่ายซ้ือหุ้น เพ่ือให้ได้หุ้นของบริษทัย่อยจ านวน 24,483,795 หุ้น จึงเกิดขาดทุนจากการเปล่ียนแปลง
สดัส่วนโดยท่ีอ านาจควบคุมไม่ไดเ้ปล่ียนแปลงซ่ึงบนัทึกเขา้สู่ส่วนของผูถื้อหุน้โดยตรงในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของ
ผูถื้อหุน้ เป็นจ านวนเงิน 7.38 ลา้นบาท 

10. อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนของกลุ่มบริษทั แสดงตามราคาทุน และอาคารชุดส านักงาน
ให้เช่าคิดค่าเส่ือมราคาโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์ และใช้บางส่วนเป็นหลกัประกันเงินกู้ยืมระยะสั้ นจาก
สถาบนัการเงิน (หมายเหตุ 16) 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ประกอบดว้ย 
 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 

ท่ีดินเปล่า  895,699  824,277  895,699  824,277 

อาคารชุดส านกังานใหเ้ช่า-สุทธิ 36,568,289  37,347,419  3,971,145   4,369,088 

รวม  37,463,988   38,171,696  4,866,844   5,193,365 

ค่าเส่ือมราคาของอาคารชุดส านักงานให้เช่าส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 จ านวน 0.78 ลา้นบาท  
และ 0.83 ลา้นบาท ตามล าดบั 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนของกลุ่มบริษัทและบริษทั  บางส่วนถูกน าไปเป็นหลักประกันเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน  
คิดเป็นราคาทุนในงบการเงินรวม จ านวนเงิน 0.07 ลา้นบาท และงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวนเงิน 0.07 ลา้นบาท 
(หมายเหตุ 19) 
ในระหวา่งปี 2566 บริษทัเปล่ียนแปลงสัญญาเช่ากบับริษทัย่อยแห่งหน่ึง จากเดิม 88 ตารางเมตร เป็น 40 ตารางเมตร ส่งผลให ้
มีการจดัประเภทโอนออกจากอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ จ านวน 0.40 ลา้นบาท  (หมายเหตุ 11) 
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11. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
 งบการเงินรวม (พนับาท) 

 ราคาทุน  ค่าเส่ือมราคาสะสม  มูลค่าตามบญัชีสุทธิ 
 31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอนเขา้ 31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอน(เขา้) 31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม 

 2565     (ออก) 2566  2565     ออก 2566   2565  2566 

ราคาประเมิน                
ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาทุนเดิม 123,086 - - 327** 123,413   - - - - -  123,086  123,413  
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน 260,453 307,700     -     -    568,153   - - - - -  260,453  568,153  

ส่วนปรับปรุงท่ีดินโรงงาน 62,694  148   -     -     62,842   - (1) - - (1)  62,694  62,841 

ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาประเมิน 446,233  307,848  - 327  754,408   - (1) - - (1)  446,233  754,407 
ราคาทุน                
อาคารชุดส านกังาน  443,046  - - 3,971** 447,017  (371,492) (1,619) - - (373,111)  71,554  73,906 
อาคารโรงงานและส่ิงปลูกสร้าง 1,596,200 2,167 - - 1,598,367  (1,241,922)  (26,977) - - (1,268,899)  354,278  329,468 

อาคารส่วนท่ีไดม้าจากการวดัมูลค่ายติุธรรม 
ณ วนัซ้ือกิจการ  281,805  - - - 281,805  (235,250)  (31,735) - - (266,985)  46,555  14,820 
ส่วนปรับปรุงและตกแต่งส านกังาน  84,223  839 (15) - 85,047  (83,486)  (250) 15 - (83,721)  737  1,326 
เคร่ืองจกัร 4,204,182  4,465 (269) 6,647 4,215,025  (3,740,535)  (69,315) 269 (135,457)* (3,945,038)  463,647  269,987 
อุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน  236,845  1,868 (3,504) (282)*** 234,927  (236,474)  (888) 3,471 55*** (233,836)  371  1,091 
เฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านกังาน  124,470  5,153 (846) (476)*** 128,301  (119,550)  (1,906) 846 159*** (120,451)  4,920  7,850 
ยานพาหนะ  47,244  750 - (21,247)*** 26,747  (32,715)  (5,027) - 12,067*** (25,675)  14,529  1,072 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ระหวา่งติดตั้ง  3,611  12,093 (28) (6,733) 8,943  - - - - -  3,611  8,943 

รวม 7,467,859 335,183 (4,662) (17,793) 7,780,587  (6,061,424) (137,718) 4,601 (123,176) (6,317,717)  1,406,435  1,462,870 

หกั ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าอาคารและเคร่ืองจกัร           (212,967)  (80,756) 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ           1,193,468  1,382,114 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 2566 จ านวน 137.72 ลา้นบาท บนัทึกในตน้ทุนขายจ านวน 81.60 ลา้นบาท และบนัทึกในค่าใชจ่้ายขายและบริหารจ านวน 56.12 ลา้นบาท 
* ผลกระทบจากการค  านวณโอนกลบัดอ้ยค่า ตอ้งไม่เกินมูลค่าตามบญัชีท่ีควรจะเป็น                 ** เป็นรายการโอนมาจากอสังหาริมทรัพยเ์พือ่การลงทุน (หมายเหตุ 10) 
*** โอนออกเป็นสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้(หมายเหตุ 12) เน่ืองจากติดภาระหน้ีสินสัญญาเช่า (ในส่วนของอุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน โอนออกราคาทุนไป 368 พนับาท) 
 



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)| หมายเหตุประกอบงบ 133 

 

 งบการเงินรวม (พนับาท) 
 ราคาทุน  ค่าเส่ือมราคาสะสม  มูลค่าตามบญัชีสุทธิ 
 31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอนเขา้ 31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอน(เขา้) 31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม 

 2564     (ออก) 2565  2564     ออก 2565   2564  2565 

ราคาประเมิน                
ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาทุนเดิม 123,086 - - - 123,086  - - - - -  123,086  123,086 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน 260,453 - - - 260,453  - - - - -  260,453  260,453 

ส่วนปรับปรุงท่ีดินโรงงาน 62,694 - - - 62,694  - - - - -  62,694  62,694 

ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาประเมิน 446,233 - - - 446,233  - - - - -  446,233  446,233 
ราคาทุน                
อาคารชุดส านกังาน 438,677 - - 4,369*  443,046   (369,823) (1,669) - - (371,492)  68,854  71,554 
อาคารโรงงานและส่ิงปลูกสร้าง 1,595,886 314 - - 1,596,200  (1,207,783) (34,139) - - (1,241,922)   388,103  354,278 
อาคารส่วนท่ีตีเพิม่ 281,805 - - -  281,805   (229,114) (6,136) - - (235,250)   52,691  46,555 
ส่วนปรับปรุงและตกแต่งส านกังาน 83,577 646 - -  84,223   (83,176) (310) - - (83,486)   401  737 
เคร่ืองจกัร 4,203,966 2,580 (2,498) 134 4,204,182   (3,644,042) (98,991) 2,498 - (3,740,535)   559,924  463,647 
อุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน 236,640 505 (335) 35  236,845   (236,638) (1,090) 1,254 - (236,474)   2  371 
เฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านกังาน 123,679 2,062 (1,271) -  124,470   (118,474) (1,231) 155 - (119,550)   5,205  4,920 
ยานพาหนะ 46,551 5,434 (4,741) -  47,244   (33,308) (4,148) 4,741 - (32,715)   13,243  14,529 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ระหวา่งติดตั้ง 587 3,193 - (169)  3,611   - - - - -  587  3,611 

รวม 7,457,601 14,734 (8,845) 4,369 7,467,859  (5,922,358) (147,714) 8,648 - (6,061,424)  1,535,243  1,406,435 

หกั ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าอาคารและเคร่ืองจกัร           (212,967)  (212,967) 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ           1,322,276  1,193,468 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 2565 จ านวน 147.71 ลา้นบาท บนัทึกในตน้ทุนขายจ านวน 108.42 ลา้นบาท และบนัทึกในค่าใชจ่้ายขายและบริหารจ านวน 39.29 ลา้นบาท 
หมายเหตุ * เป็นรายการโอนมาจากอสงัหาริมทรัพยเ์พือ่การลงทุน (หมายเหต ุ10) 
 

 



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)| หมายเหตุประกอบงบ 134 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ (พนับาท) 
 ราคาทุน  ค่าเส่ือมราคาสะสม  มูลค่าตามบญัชีสุทธิ 
 31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอนเขา้ 31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอน (เขา้) 31 ธนัวาคม   31 ธนัวาคม   31 ธนัวาคม 

 2565     (ออก) 2566  2565     ออก 2566  2565  2566 

ราคาประเมิน                
ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาทุนเดิม 74,245 - - 327*  74,572   - - - - -  74,245   74,572  
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน 212,916 307,700     -     -    520,616   - - - - -  212,916  520,616 

ส่วนปรับปรุงท่ีดินโรงงาน 5,430  148   -     -     5,578   - (1) - - (1)  5,430  5,577  

ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาประเมิน 292,591  307,848  - 327   600,766   - (1) - - (1)  292,591  600,765 
ราคาทุน                

อาคารชุดส านกังาน  49,382  - - - 49,382  - - - - -  49,382  49,382 
อาคารโรงงานและส่ิงปลูกสร้าง  879,040  - - - 879,040  (792,367) (12,677) - - (805,044)  86,673  73,996 
ส่วนปรับปรุงและตกแต่งส านกังาน  45,406  531 (15) - 45,922  (45,053) (67) 15 - (45,105)  353  817 
เคร่ืองจกัร  2,692,893  650 - 4,570 2,698,113  (2,595,513) (38,399) - - (2,633,912)  97,380  64,201 
อุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน  205,285  516 (3,504) 86 202,383  (203,758) (437) 3,471 - (200,724)  1,527  1,659 
เฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านกังาน  115,686  4,931 (846) (476)** 119,295  (112,922) (1,721) 846 159** (113,638)  2,764  5,657 
ยานพาหนะ 35,255  - - (21,247)** 14,008  (21,595) (4,307) - 12,067** (13,835)  13,660  173 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ระหวา่งติดตั้ง  2,909  1,775 (28) (4,656) -  - - - - -  2,909  - 

รวม  4,318,447  316,251 (4,393) (21,396) 4,608,909  (3,771,208) (57,609) 4,332 12,226 (3,812,259)  547,239  796,650 

หกั ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์            -  - 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ             547,239  796,650 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 2566 จ านวน 57.61 ลา้นบาท บนัทึกในตน้ทุนขายจ านวน  48.58   ลา้นบาท และบนัทึกในค่าใชจ่้ายขายและบริหารจ านวน 9.03 ลา้นบาท 

* เป็นรายการรับโอนมาจากอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน (หมายเหต ุ10) 

** โอนออกเป็นสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้(หมายเหตุ 12) เน่ืองจากติดภาระหน้ีสินสัญญาเช่า 

 



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)| หมายเหตุประกอบงบ 135 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ (พนับาท) 
 ราคาทุน  ค่าเส่ือมราคาสะสม  มูลค่าตามบญัชีสุทธิ 
 31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอนเขา้ 31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอน (เขา้) 31 ธนัวาคม   31 ธนัวาคม   31 ธนัวาคม 

 2564     (ออก) 2565  2564     ออก 2565   2564  2565 

ราคาประเมิน                
ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาทุนเดิม 74,245 - - - 74,245  - - - - -  74,245  74,245 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน 212,916 - - - 212,916  - - - - -  212,916  212,916 

ส่วนปรับปรุงท่ีดินโรงงาน 5,430 - - - 5,430  - - - - -  5,430  5,430 

ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาประเมิน 292,591 - - - 292,591  - - - - -  292,591  292,591 
ในราคาทุน                

อาคารชุดส านกังาน 49,382  -     -     -     49,382   - - - - -  49,382  49,382 
อาคารโรงงานและส่ิงปลูกสร้าง 879,040  -     -     -     879,040   (779,648) (12,719)  -    - (792,367)  99,392  86,673 
ส่วนปรับปรุงและตกแต่งส านกังาน 45,153  253  -     -     45,406   (44,990)  (63)  -    - (45,053)  163  353 
เคร่ืองจกัร 2,692,353  540   -     -     2,692,893   (2,551,973) (43,540)  -    - (2,595,513)  140,380  97,380 
อุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน 205,082  503   (335)  35   205,285   (203,514)  (571)  327  - (203,758)  1,568  1,527 
เฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านกังาน 114,343  1,497   (154)  -     115,686   (111,938)  (1,135)  151  - (112,922)  2,405  2,764 
ยานพาหนะ 34,562 5,434  (4,741)  -    35,255   (22,891)  (3,445)  4,741  - (21,595)  11,671  13,660 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ระหวา่งติดตั้ง -  2,944   -     (35)  2,909   - - - - -  -  2,909 

รวม 4,312,506 11,171  (5,230)  -     4,318,447   (3,714,954) (61,473) 5,219 - (3,771,208)  597,552  547,239 

หกั ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์            -  - 

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์-สุทธิ             597,552  547,239 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 2565 จ านวน 61.47 ลา้นบาท บนัทึกในตน้ทุนขายจ านวน 52.96  ลา้นบาท และบนัทึกในค่าใชจ่้ายขายและบริหารจ านวน 8.51 ลา้นบาท 

 



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)| หมายเหตุประกอบงบ 136 

 

ในระหว่างปี 2566 กลุ่มบริษทัตดัจ าหน่ายสินทรัพยจ์ านวน 0.06 ลา้นบาท เน่ืองจากสินทรัพยก์ลุ่มดงักล่าวเส่ือมสภาพจน
ไม่สามารถใชง้านแลว้ ซ่ึงไดบ้นัทึกไวใ้นงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมแลว้ทั้งจ านวน 
ในระหวา่งปี 2566 บริษทัยอ่ยมีการประเมินการดอ้ยค่าทรัพยสิ์นและบนัทึกค่าเผื่อการดอ้ยค่าของอาคาร เป็นจ านวนเงิน 3.25
ลา้นบาท 
ในระหว่างปี 2566 กลุ่มบริษทั มีการจดัประเภทอุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านักงาน ราคาทุน 0.37 ลา้นบาท ค่าเส่ือม
ราคาสะสม 0.06 ลา้นบาท เฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านักงาน ราคาทุน 0.48 ลา้นบาท ค่าเส่ือมราคาสะสม 0.16  
ลา้นบาท และยานพาหนะราคาทุน 21.25 ลา้นบาท ค่าเส่ือมราคาสะสม 12.07 ลา้นบาท ไปเป็นสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้
(หมายเหตุ 12) 
ในระหว่างปี 2566 บริษทั มีการจดัประเภทเฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านักงาน ราคาทุน 0.48 ลา้นบาท ค่าเส่ือมราคา
สะสม 0.16 ลา้นบาท  และยานพาหนะราคาทุน 21.25 ลา้นบาท ค่าเส่ือมราคาสะสม 12.07 ลา้นบาท ไปเป็นสินทรัพย์
สิทธิการใช ้(หมายเหตุ 12) 
ในระหว่างปี 2565 กลุ่มบริษทัไดมี้การจ าหน่ายสินทรัพย ์ให้แก่บุคคลอ่ืนในมูลค่าตามบญัชีสุทธิจ านวน 0.009 ลา้นบาท 
โดยมีก าไรจากการจ าหน่ายสินทรัพยใ์ห้แก่บุคคลอ่ืนจ านวน 0.48 ลา้นบาท และตดัจ าหน่ายสินทรัพยจ์ านวน 0.19 ลา้น
บาท ซ่ึงไดบ้นัทึกไวใ้นงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมแลว้ทั้งจ านวน 

ในระหว่างปี 2565 บริษทัไดมี้การจ าหน่ายสินทรัพยใ์ห้แก่บุคคลอ่ืน ในมูลค่าตามบญัชีสุทธิจ านวน 0.00 ลา้นบาท โดยมี
ก าไรจากการจ าหน่ายสินทรัพยใ์ห้แก่บุคคลอ่ืนจ านวน 0.49 ลา้นบาท และตดัจ าหน่ายสินทรัพยจ์ านวน 0.01 ลา้นบาท ซ่ึง
ไดบ้นัทึกไวใ้นงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการแลว้ทั้งจ านวน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษทัไดบ้นัทึกท่ีดินในราคาท่ีตีใหม่ (ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน) ตามรายงานการประเมิน
ของผูป้ระเมินราคาอิสระปี 2566 การประเมินราคาท่ีดินใชว้ิธีมูลค่าราคาตลาด มีส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินเพ่ิมตามงบ
การเงินรวมจ านวน 307.70 ลา้นบาท และจ านวน 180.14 ลา้นบาท ตามล าดบั งบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 307.70 ลา้นบาท 
และจ านวน 170.33 ลา้นบาท ตามล าดบั ไดแ้สดงไวใ้นบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน” ภายใต ้“ส่วนของผูถื้อหุ้น” ใน
งบแสดงฐานะการเงิน ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินน้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้ซ่ึงเป็นมูลค่ายติุธรรมอยูใ่นระดบัท่ี 2 
ของล าดบัชั้นมูลค่ายติุธรรม (หมายเหตุ 4) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 บริษทัวดัมูลค่าการดอ้ยค่าอาคารและเคร่ืองจกัร ตามมูลค่ายุติธรรม โดยรายงานของ      
ผูป้ระเมินราคาตามวิธีวิเคราะห์มูลค่าจากต้นทุน ซ่ึงเป็นมูลค่ายุติธรรมอยู่ในระดับท่ี 2 ของล าดับชั้นมูลค่ายุติธรรม            
(หมายเหตุ 4) 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ท่ีดิน อาคาร และเคร่ืองจกัรบางส่วน คิดเป็นราคาทุนในงบการเงินรวม จ านวนเงิน 
3,787.37 ลา้นบาท และจ านวนเงิน 3,787.37 ลา้นบาท ตามล าดบั และงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวนเงิน 1,810.34 ลา้นบาท 
และจ านวนเงิน 1,810.34 ลา้นบาท ตามล าดบั โดยคิดเป็นมูลค่าสุทธิหลงัหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าในงบ
การเงินรวม จ านวนเงิน 496.33  ลา้นบาท และ 569.81 ลา้นบาท ตามล าดบั และงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวนเงิน  
110.47 ลา้นบาท และจ านวนเงิน 143.61 ลา้นบาท ตามล าดบั  

ซ่ึงไดจ้ดจ านองเป็นหลกัประกนัเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้าง
หน้ี และเงินกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงิน (หมายเหตุ 16 , 18 และ 19 ) 
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12. สินทรัพย์สิทธิการใช้ 

รายการเคล่ือนไหวส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 
   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 อาคารและส่วน
ปรับปรุงอาคาร 

 
ยานพาหนะ 

  
คอมพิวเตอร์ 

 
รวม 

ราคาทุน        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 -   38,350,654  -  38,350,654 
เพ่ิม -  6,240,156  2,533,474  8,773,630 
เปล่ียนแปลงเง่ือนไข/ตดัจ าหน่าย -  (6,802,183)  -  (6,802,183) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 -   37,788,627  2,533,474  40,322,101 
เพ่ิม -  8,376,731  355,605  8,732,336 
รับโอนจากท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์  

(หมายเหตุ 11) -  21,247,079  844,000  22,091,079 
ลดลง -  (5,368,086)  -  (5,368,086) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 -  62,044,351  3,733,079  65,777,430 
        

ค่าเส่ือมราคาสะสม        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 -   (21,743,671)  -   (21,743,671) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี -  (7,095,494)  (119,126)  (7,214,620) 
เปล่ียนแปลงเง่ือนไข/ตดัจ าหน่าย -  6,282,105  -  6,282,105 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 -  (22,557,060)  (119,126)  (22,676,186) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี -  (7,828,465)  (713,634)  (8,542,099) 
รับโอนจากท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์  

(หมายเหตุ 11) -  (12,067,327)  (214,117)  (12,281,444) 
ลดลง -  5,368,086  -  5,368,086 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 -  (37,084,766)  (1,046,877)  (38,131,643) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 -  15,231,567  2,414,348  17,645,915 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 -  24,959,585  2,686,202  27,645,787 
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   (หน่วย : บาท) 

 งบการเฉพาะกิจการ 

 อาคารและส่วน
ปรับปรุงอาคาร 

 
ยานพาหนะ 

  
คอมพิวเตอร์ 

 
รวม 

ราคาทุน        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 3,214,441    25,405,496  -  28,619,937 
เพ่ิม -  6,240,156  1,543,046  7,783,202 
เปล่ียนแปลงเง่ือนไข/ตดัจ าหน่าย -  (4,130,931)  -  (4,130,931) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 3,214,441  27,514,721  1,543,046  32,272,208 
เพ่ิม -   6,230,017    64,575    6,294,592 
รับโอนจากท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์  

(หมายเหตุ 11) -   21,247,079    476,000    21,723,079  
ลดลง -   (5,368,086)   -      (5,368,086) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 3,214,441   49,623,731    2,083,621    54,921,793  
        

ค่าเส่ือมราคาสะสม        
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 (642,888)  (10,973,724)  -   (11,616,612) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (642,888)  (6,169,143)  (98,492)  (6,910,523) 
เปล่ียนแปลงเง่ือนไข/ตดัจ าหน่าย -  3,610,853  -  3,610,853 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 (1,285,776)  (13,532,014)  (98,492)  (14,916,282) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (642,888)   (6,240,232)   (411,458)  (7,294,578) 
รับโอนจากท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์  

(หมายเหตุ 11) -   (12,067,327)   (158,665)  (12,225,992) 
ลดลง -   5,368,086    -     5,368,086 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 (1,928,664)  (26,471,487)  (668,615)  (29,068,766) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 1,928,665  13,982,707  1,444,554  17,355,926 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 1,285,777  23,152,244  1,415,006  25,853,027 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษทัมีสญัญาท่ีมีผลต่อการบนัทึกสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ดงัน้ี 
งบการเงินเฉพาะกิจการมี 

- สญัญาเช่ายานพาหนะกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง จ านวน 13 สัญญา ระยะเวลา 5 ปี จ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตาม
สญัญาเดือนละ 0.01 - 0.08 ลา้นบาท  

- สญัญาเช่าคอมพิวเตอร์กบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง จ านวน 2 สญัญา ระยะเวลา 3 - 4 ปี จ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตาม
สญัญาเดือนละ 0.001 - 0.020 ลา้นบาท 

- สญัญาเช่าโกดงัสินคา้กบับริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง จ านวน 1 สัญญา ระยะเวลา 5 ปี จ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเดือนละ 
0.06 ลา้นบาท  

ส่วนภายใตง้บการเงินรวมมีสญัญาเพ่ิมเติมจากงบเฉพาะกิจการ ดงัน้ี 

- สญัญาเช่ายานพาหนะกบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง ระยะเวลา 5 ปี จ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเดือนละ 0.01 
ลา้นบาท  

- สญัญาเช่าคอมพิวเตอร์กบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง 2 สัญญาระยะเวลา 3 - 4 ปี จ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญา
เดือนละ 0.01 ลา้นบาท ตามล าดบั  

- สญัญาเช่ารถยกพร้อมอุปกรณ์กบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั ระยะเวลา 3 ปี จ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเดือนละ 0.07 
ลา้นบาท  

13. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืนนอกจากค่าความนิยม 
รายการเคล่ือนไหวส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 ซอฟทแ์วร์คอมพิวเตอร์ 
ราคาทุน  

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 74,179,484 
เพ่ิมข้ึน 3,104,100 
ลดลงจากการตดัจ าหน่าย (14,737,952) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 62,545,632 
เพ่ิมข้ึน 400,000 
ลดลงจากการตดัจ าหน่าย (10,000) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 62,935,632 

หกั ค่าตดัจ าหน่ายสะสม  
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 (58,583,466) 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี (7,804,060) 
ลดลงจากการตดัจ าหน่าย 14,737,932 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 (51,649,594) 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี (7,181,918) 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 ซอฟทแ์วร์คอมพิวเตอร์ 

ลดลงจากการตดัจ าหน่าย 9,999 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 (58,821,513) 
  

ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 10,896,038 

ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 4,114,119 

 
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ซอฟทแ์วร์คอมพิวเตอร์ 
ราคาทุน  

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 55,155,393 
เพ่ิมข้ึน 3,104,100 
ลดลงจากการตดัจ าหน่าย (1,867,195) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 56,392,298 
ลดลงจากการตดัจ าหน่าย (10,000) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 56,382,298 

หกั ค่าตดัจ าหน่ายสะสม  
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 (42,050,138) 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี (6,573,377) 
ลดลงจากการตดัจ าหน่าย 1,867,185 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 (46,756,330) 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี (5,951,235) 
ลดลงจากการตดัจ าหน่าย 9,999 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 (52,697,566) 
  

ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 9,635,968 

ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 3,684,732 
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14. สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 ธนัวาคม 
2566 

31 ธนัวาคม 
2565 

31 ธนัวาคม 
2566 

31 ธนัวาคม 
2565 

รวม 2,985,750 2,985,750 67,336,820 67,336,820 

การหกักลบรายการของภาษี - - - - 

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชีสุทธิ 2,985,750 2,985,750 67,336,820 67,336,820 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 ธนัวาคม 
2566 

31 ธนัวาคม 
2565 

31 ธนัวาคม 
2566 

31 ธนัวาคม 
2565 

รวม 169,757,361 117,330,972 104,123,343 42,583,343 
การหกักลบรายการของภาษี - - - - 

หนีสิ้นภาษีเงนิได้รอการตดับัญชีสุทธิ 169,757,361 117,330,972 104,123,343 42,583,343 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีมีการเปล่ียนแปลง ดงัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566 2565 2566 2565 

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี     
ยอดคงเหลือตน้ปี 2,985,750 2,985,750 67,336,820 67,336,820 
ภาษีเงินไดท่ี้รับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ - - - - 
ยอดคงเหลือปลายปี 2,985,750 2,985,750 67,336,820 67,336,820 

หนีสิ้นภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี     
ยอดคงเหลือตน้ปี 117,330,972 51,839,254 42,583,343 42,583,343 
ภาษีเงินไดท่ี้รับรู้เขา้ส่วนของผูถื้อหุน้ 61,540,000 - 61,540,000 - 
ภาษีเงินไดท่ี้รับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (9,113,611) 65,491,718 - - 
ยอดคงเหลือปลายปี 169,757,361 117,330,972 104,123,343 42,583,343 

     

ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีท่ีรับรู้ในงบ (ก าไร) ขาดทุนเบ็ดเสร็จสุทธิ (9,113,611) 65,491,718 - - 
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รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ส าหรับปี 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) /รายไดใ้น  

 
ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2566 ก าไรหรือขาดทุน 

ก าไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอ่ืน /  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2566 

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชี     
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 2,517,274 - - 2,517,274 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 468,476 - - 468,476 

รวม 2,985,750 - - 2,985,750 

 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) /รายไดใ้น  

 
ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2566 ก าไรหรือขาดทุน 

ก าไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอ่ืน /  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2566 

หนีสิ้นภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี     
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 821,356 - - 821,356 

ค่าเผื่อตีราคาสินคา้ลดลง (103,434) - - (103,434) 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 20,977,100 - - 20,977,100 

ผลต่างของค่าเส่ือมราคาทางภาษีกบับญัชี (3,303,848) 9,113,611 - 5,809,763 

ส่วนเกินทุนตีราคาท่ีดิน (46,265,534) - (61,540,000) (107,805,534) 

ก าไรจากการปรับโครงสร้างหน้ี (70,757,486) - - (70,757,486) 

ก าไรจากการซ้ือกิจการ (18,699,126) - - (18,699,126) 

รวม (117,330,972) 9,113,611 (61,540,000) (169,757,361) 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) /รายไดใ้น  

 
ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2565 ก าไรหรือขาดทุน 

ก าไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอ่ืน /  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2565 

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชี     
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 2,517,274 - - 2,517,274 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 468,476 - - 468,476 

รวม 2,985,750 - - 2,985,750 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) /รายไดใ้น  

 
ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2565 ก าไรหรือขาดทุน 

ก าไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอ่ืน /  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2565 

หนีสิ้นภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี     
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 821,356 - - 821,356 

ค่าเผื่อตีราคาสินคา้ลดลง (103,434) - - (103,434) 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 20,977,100 - - 20,977,100 

ผลต่างของค่าเส่ือมราคาทางภาษีกบับญัชี (8,569,616) 5,265,768 - (3,303,848) 

ส่วนเกินทุนตีราคาท่ีดิน (46,265,534) - - (46,265,534) 

ก าไรจากการปรับโครงสร้างหน้ี - (70,757,486) - (70,757,486) 

ก าไรจากการซ้ือกิจการ (18,699,126) - - (18,699,126) 

รวม (51,839,254) (65,491,718) - (117,330,972) 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) /รายไดใ้น  

 
ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2566 ก าไรหรือขาดทุน 

ก าไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอ่ืน /  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2566 
สินทรัพย์ (หนีสิ้น) ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี     

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 1,165,068 - - 1,165,068 

ค่าเผื่อตีราคาสินคา้ลดลง 1,266,761 - - 1,266,761 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 17,923,269 - - 17,923,269 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน 46,981,721 - - 46,981,721 

ส่วนเกินทุนตีราคาท่ีดิน (42,583,343) - (61,540,000) (104,123,343) 

รวม 24,753,476 - (61,540,000) (36,786,524) 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) /รายไดใ้น  

 
ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2565 ก าไรหรือขาดทุน 

ก าไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอ่ืน /  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2565 
สินทรัพย์ (หนีสิ้น) ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี     

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 801,105 363,963 - 1,165,068 

ค่าเผื่อตีราคาสินคา้ลดลง 889,845 376,916 - 1,266,761 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 19,293,667 (1,370,398) - 17,923,269 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน 46,352,202 629,519 - 46,981,721 

ส่วนเกินทุนตีราคาท่ีดิน (42,583,343) - - (42,583,343) 

รวม 24,753,476 - - 24,753,476 
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สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ียงัไม่ไดรั้บรู้ เกิดจากรายการดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

31 ธนัวาคม 
2566 

31 ธนัวาคม 
2565 

31 ธนัวาคม 
2566 

31 ธนัวาคม 
2565 

ขาดทุนสะสมยกมาไม่เกิน 5 ปี 118,592,476 82,409,943 - - 
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 2,324,607 3,533,230 - - 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสินทรัพย ์ 46,869,621 50,351,370 - - 
ค่าเผื่อดอ้ยค่าเงินลงทุน - - 41,055,466 34,766,397 
ค่าเผื่อสินคา้คงเหลือ 1,661,211 1,531,706 - - 
ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากการวดัมูลค่า
สินทรัพยท์างการเงิน 294,800 293,768 - - 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 4,397,448 916,298 - - 
รวม 174,140,163 139,036,315 41,055,466 34,766,397 

บริษทับนัทึกสินทรัพยภ์าษีรอตดับญัชีในส่วนของผลขาดทุนสะสมทางภาษียกมาตามจ านวนท่ีประมาณการท่ีจะไดใ้ช้
ประโยชน์ในผลขาดทุนสะสมยกมานั้น 

15. สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 
15.1 เคร่ืองจักรที่ไม่ใช้ด าเนินงาน 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 

 เคร่ืองจกัรท่ีไม่ใชด้ าเนินงาน 
ราคาทุน  

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 182,391,172 
เพ่ิมข้ึน - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 182,391,172 
เพ่ิมข้ึน - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 182,391,172 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม  
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 (142,736,421) 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (5,257,504) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 (147,993,925) 
ค่าเส่ือมราคา (4,143,943) 
ค่าเส่ือมราคาสะสม (เพ่ิมข้ึน) * (15,381,632) 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 

 เคร่ืองจกัรท่ีไม่ใชด้ าเนินงาน 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 (167,519,500) 

หกั ค่าเผื่อการดอ้ยค่าเคร่ืองจกัร  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 (15,381,632) 
โอนกลบั* 15,381,632 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 - 

ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 19,015,615 

ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 14,871,672 

* ผลกระทบจากการค านวณโอนกลบัดอ้ยค่า ตอ้งไม่เกินมูลค่าตามบญัชีท่ีควรจะเป็น 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงไดน้ าเคร่ืองจกัรท่ีไม่ใชด้ าเนินงานทั้งหมดไปจดจ านอง/จ าน า  
ต่อสถาบนัการเงินเพ่ือค ้าประกนัวงเงินสินเช่ือของบริษทัยอ่ย (หมายเหตุ 18) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัวดัมูลค่าการดอ้ยค่าเคร่ืองจกัรที่ไม่ใชด้ าเนินงานตามมูลค่ายุติธรรม
เคร่ืองจกัรโดยใชร้ายงานของผูป้ระเมินราคาตามวิธีวิเคราะห์มูลค่าจากตน้ทุน ซ่ึงเป็นมูลค่ายุติธรรมอยู่ในระดบัที่ 2  
ของล าดบัชั้นมูลค่ายุติธรรม (หมายเหตุ 4) 

15.2 สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างและติดตั้ง 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ประกอบดว้ย 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 
ณ วนัท่ี 31  

ธันวาคม 2566 
 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2565 
ราคาทุน 198,738,491  198,738,491 
หกั  ค่าเผื่อการดอ้ยค่า (198,738,491)  (198,738,491) 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี  -  - 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัยอ่ยมีสินทรัพยร์ะหวา่งติดตั้งซ่ึงยงัไม่มีแผนสร้างต่อ โดยมีราคาทุนจ านวน 
198.74 ลา้นบาท และ 198.74 ลา้นบาท และมีค่าเผื่อการดอ้ยค่า 198.74 ลา้นบาท และ 198.74 ลา้นบาท ตามล าดับ  
โดยบริษทัย่อยได้น าสินทรัพยร์ะหว่างก่อสร้างและติดตั้ งดังกล่าว ไปค ้ าประกันรวมกับท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  
(หมายเหตุ 11) 
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15.3   สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืนๆ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 

เงินประกนัและเงินมดัจ าอ่ืน 22,661,000  21,072,400  543,600  543,600 

ท่ีดินรอการขาย 4,747,000  4,747,000  4,747,000  4,747,000 

อ่ืน ๆ 1,383,930  1,375,710  -  - 

รวม 28,791,930  27,195,110  5,290,600  5,290,600 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผกูพนัของบริษทัยอ่ยใชเ้ป็นหลกัประกนัเงินเบิกเกินบญัชี
และเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (หมายเหตุ 16) และค ้าประกนัในการให้ธนาคารออกหนงัสือค ้าประกนัการ
ใชไ้ฟฟ้า (หมายเหตุ 16) ของบริษทัยอ่ยดงักล่าว 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัย่อยมีเงินประกนัจ านวน 16 ลา้นบาทและจ านวน 16 ลา้นบาท
ตามล าดบั เพื่อค ้าประกนัการใชแ้ก๊สธรรมชาติ และมีเงินประกนัการใชไ้ฟฟ้ากบัหน่วยงานราชการ จ านวน 6.02 
ลา้นบาท และจ านวน 4.44 ลา้นบาท ตามล าดบั 

16. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 

ประกอบดว้ย 
  (หน่วย : บาท) 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร -  -  -  - 
เจา้หน้ีทรัสตรี์ซีท 55,910,087  37,066,697  55,910,087  37,066,697 
รวม 55,910,087  37,066,697  55,910,087  37,066,697 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินค ้ าประกนัโดยจดจ านองกรรมสิทธ์ิในห้องชุด และ
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน (หมายเหตุ 10) ท่ีดิน อาคาร เคร่ืองจกัรบางส่วน และกรรมสิทธ์ิห้องชุด (หมายเหตุ 11) 
และเงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผูกพนัของบริษทัย่อย (หมายเหตุ 15) 
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17. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอ่ืน 

ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 

  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
เจา้หน้ีการคา้ 252,481,467  259,795,963  231,408,785  230,767,581 
เจา้หน้ีอ่ืน 119,076,187  130,721,396  87,997,148  86,445,299 
รวม 371,557,654  390,517,359  319,405,933  317,212,880 

เจา้หน้ีอ่ืน ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้ง 2,277,181  6,036,193  -  - 
เงินรับล่วงหนา้ค่าสินคา้ 2,131,149  2,176,886  1,964,099  1,841,684 

ค่าใชจ่้ายส่งเสริมการขายคา้งจ่าย 538,607  1,487,300  538,606  1,487,300 

ค่าขนส่งคา้งจ่าย 8,455,633  7,837,755  4,578,286  5,377,789 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย - อ่ืนๆ 98,064,803  110,541,807  73,563,086  76,145,969 

อ่ืนๆ 7,608,814  2,641,455  7,353,071  1,592,557 

รวม 119,076,187  130,721,396  87,997,148  86,445,299 
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18. หนี้สินภายใต้แผนปรับโครงสร้างหนี้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 บริษทัยอ่ยมีหน้ีสินภายใตแ้ผนการปรับโครงสร้างหน้ีดงัน้ี 

หน้ีสินตามแผนการปรับโครงสร้างหน้ีของบริษทัยอ่ยค ้าประกนัโดยสินทรัพยข์องบริษทัยอ่ย ซ่ึงเป็นไปตามสัญญากูย้ืมเงิน
เดิมก่อนการปรับโครงสร้างหน้ีอนัไดแ้ก่ การจดจ านองท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง การจ าน าเคร่ืองจกัรของบริษทัยอ่ย 

โดยมีล าดบัเหตุการณ์ ดงัน้ี 

เม่ือวนัท่ี 10 เมษายน 2555 ท่ีประชุมเจา้หน้ีบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง มีมติพิเศษยอมรับแผนฟ้ืนฟูกิจการของบริษทัยอ่ยดงักล่าว
โดยเม่ือวนัท่ี 4 กรกฎาคม 2555 ศาลลม้ละลายกลางไดมี้ค าสัง่เห็นชอบ ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 

การด าเนินการจดัสรรหนีแ้ละปรับโครงสร้างทุน 

บริษทัยอ่ยดงักล่าวก าหนดวนัท่ีมีการจ่ายช าระ (payment date) ซ่ึงเป็นวนัท่ี 19 กนัยายน 2555 

กลุ่มเจ้าหนี ้ เงนิต้น ดอกเบีย้ใหม่ ดอกเบีย้คงค้างเดมิ 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 1 
เจา้หน้ีสถาบนัการเงินมี
ประกนั 
- ท่ีเลือกการช าระหน้ีตาม
ทางเลือก 1  

เงินตน้จ านวน 195,135,401.62 บาทโดยการช าระเป็น
เงินสดในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ (payment date) 
เงินตน้ส่วนท่ีเหลือจ านวน 780,541,606.48 บาท ให้
ได้รับการปลดหน้ีทั้งจ านวนในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ
(payment date) 

- ดอกเบ้ียคงคา้งเดิมจ านวน 
938,616,032.61 บาท ให้
ได้ รั บก ารปลดห น้ีทั้ ง
จ านวนในวนัท่ีมีการจ่าย
ช าระ (payment date) 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 1 และ 2 
เจา้หน้ีสถาบนัการเงินมี
ประกนัและไม่มีหลกัประกนั 
- ท่ีเลือกการช าระหน้ีตาม
ทางเลือก 2 

จ านวน 253,991,977.56 บาท โดยการแปลงหน้ีเป็น
ทุนจ านวน 50,798,396 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 1 
บาท โดยท าการแปลงหน้ีเป็นทุนในราคา 5 บาทต่อ
หุ้น และ หน้ีเ งินต้นจ านวน 753,349,693.79 บาท 
ผอ่นช าระใหเ้สร็จส้ินภายใน 8 ปี เป็นงวดหกเดือน 

อตัราร้อยละ 0.01 
ต่อปี ช าระเป็นงวด
เดือน 

ดอกเบ้ียคงคา้งเดิมจ านวน 
708,078,761.44 บาท ให้
ได้ รั บก ารปลดห น้ีทั้ ง
จ านวนในวนัท่ีมีการจ่าย
ช าระ (payment date) 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 

 31 ธนัวาคม 2566  31 ธนัวาคม 2565 
  หน้ีสินภายใตแ้ผนการปรับโครงสร้างหน้ี 372,281,683  719,836,840 

 ลดลงจากการซ้ือคืนหน้ีสินบริษทัยอ่ย -  (347,555,157) 
  หกั ส่วนท่ีครบก าหนดภายในหน่ึงปี (372,281,683)  (372,281,683) 
  หน้ีสินภายใตแ้ผนการปรับโครงสร้างหน้ี -  - 
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กลุ่มเจ้าหนี ้ เงนิต้น ดอกเบีย้ใหม่ ดอกเบีย้คงค้างเดมิ 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 3 
เจา้หน้ีการคา้และบริการ 
- ท่ีเลือกการช าระหน้ีตาม
ทางเลือก 1 

เงินตน้จ านวน 23,186,395.69 บาท โดยการช าระเป็น
เงินสดในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ (payment date) 
เงินตน้ส่วนท่ีเหลือจ านวน 139,687,225.59 บาท ให้
ได้รับการปลดหน้ีทั้งจ านวนในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ
(payment date) 

- - 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 3 
เจา้หน้ีการคา้และบริการ 
- ท่ีเลือกการช าระหน้ีตาม
ทางเลือก 2 

เงินตน้จ านวน 37,555,850.81 บาท ผอ่นช าระให้เสร็จ
ส้ินภายใน 8 ปี เป็นงวดหกเดือน 

- - 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 4 
ผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการปรับ
โครงสร้างหน้ี 

ช าระเป็นเงินสดจ านวน 647,350 บาทในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ(payment date) 
เงินต้นส่วนท่ีเหลือจ านวน 1,284,000 บาท ให้ได้รับการปลดหน้ีทั้ งจ านวนในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ
(payment date) 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 5 
เจา้หน้ีกรรมการ 

ช าระเป็นเงินสดจ านวน 756,952.50 บาท ไม่เกิน 30 วนันบัจากวนัครบก าหนดระยะเวลาปีท่ี 8 
เงินตน้ส่วนท่ีเหลือและดอกเบ้ียคงคา้งทั้งจ านวนรวม 6,833,685.51 บาท ให้ไดรั้บการปลดหน้ีทั้งจ านวน
ในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ (payment date) 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 6 
เจา้หน้ีผูค้  ้าประกนัหน้ีของ
บริษทัยอ่ย 

จ านวนเงิน 12,121,326.08 บาท ซ่ึงเป็นเจา้หน้ีซ่ึงไดเ้ขา้ค ้าประกนัภาระหน้ีของบริษทัยอ่ยต่อเจา้หน้ีชั้นตน้ 
โดยเจา้หน้ีชั้นตน้ไดย้ืน่ค  าขอรับช าระหน้ีเขา้มาในคดีแลว้ อยา่งไรก็ตาม หากเจา้หน้ีกลุ่ม  6 ไดช้ าระหน้ีแก่
เจา้หน้ีชั้นตน้ไปจ านวนเท่าใด เจา้หน้ีกลุ่ม 6 รายดงักล่าวจะเขา้รับช่วงสิทธิของเจา้หน้ีชั้นตน้ และจะไดรั้บ
ช าระหน้ีตามสิทธิท่ีเจา้หน้ีชั้นตน้จะไดรั้บจากบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง โดยไม่เกินกวา่สิทธิท่ีเจา้หน้ีชั้นตน้จะ
ไดรั้บตามแผนฟ้ืนฟฯูน้ี 

การแปลงหนีเ้ป็นทุน 

ตามท่ีบริษทัยอ่ยดงักล่าวไดรั้บอนุมติัแผนฟ้ืนฟูกิจการจากศาลลม้ละลายกลางเม่ือวนัท่ี 4 กรกฎาคม 2555 นั้น แผนฟ้ืนฟูกิจการ
ไดร้ะบุใหบ้ริษทัด าเนินการลดทุนจดทะเบียนจากเดิมจ านวนเงิน 1,050,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามญัจ านวน 10,500 หุ้น
มูลค่าหุน้ท่ีตราไว ้หุน้ละ 100,000 บาท ลดเหลือทุนจดทะเบียนจ านวนเงิน 10,500 บาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจ านวน 10,500 หุน้
มูลค่าหุน้ท่ีตราไว ้หุน้ละ 1 บาทเพ่ือลดผลขาดทุนสะสมของบริษทัยอ่ยดงักล่าว 

เม่ือด าเนินการลดทุนแลว้เสร็จ ใหบ้ริษทัยอ่ยด าเนินการเพ่ิมทุนจดทะเบียนจ านวน 500,000,000 บาทมูลค่าหุน้ท่ีตราไว ้หุน้ละ 
1 บาทโดยจดัสรรดงัน้ี 
 (1) จดัสรรใหบ้ริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) จ านวน 400,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้หุ้นละ 1 บาท       
คิดเป็นเงิน 400,000,000 บาท 
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 (2) แปลงหน้ีเป็นหุน้สามญัแก่เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 1 จ านวน 51,800,264 หุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้หุน้ละ 1 บาท ในราคาแปลงหน้ี
เป็นทุนหุน้ละ 5 บาท   
 (3)  แปลงหน้ีเป็นหุน้สามญัแก่เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 2 จ านวน 48,199,736 หุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้หุน้ละ 1 บาท ในราคาแปลงหน้ี
เป็นทุนหุน้ละ 5 บาท 

บริษทัยอ่ยดงักล่าวด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ขขอ้บงัคบั หนงัสือบริคณห์สนธิ ลดทุนแลว้เม่ือวนัท่ี 14 สิงหาคม 2555 และ                
จดทะเบียนแกไ้ขขอ้บงัคบั หนงัสือบริคณห์สนธิเพ่ิมทุนเพ่ือออกหุ้นสามญัภายใตแ้ผนฟ้ืนฟูกิจการน้ีกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้
เม่ือวนัท่ี 14 สิงหาคม 2555 และบริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนโอนหุ้นแก่บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) ดงักล่าว
ขา้งตน้แลว้เม่ือวนัท่ี 14 สิงหาคม 2555 กบักระทรวงพาณิชย ์และบริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนโอนหุ้นแก่เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 1 และ 2 
ดงักล่าวบางส่วนแลว้เม่ือวนัท่ี 25 กนัยายน 2555 กบักระทรวงพาณิชย ์ต่อมาเม่ือวนัท่ี 21 ธันวาคม 2555 ผูบ้ริหารแผนฟ้ืนฟู
กิจการของบริษทัย่อยดงักล่าว ไดย้ื่นค าร้องขอแก้ไขทุนจดทะเบียนต่อศาลลม้ละลายกลางลดทุนจดทะเบียน จ านวนเงิน 
49,201,604 บาท (จ านวน 49,201,604 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) ส าหรับหุ้นส่วนท่ีเหลือ เน่ืองจากแผนฟ้ืนฟูกิจการมิได้
ก าหนดการจดัสรรหุ้นส่วนท่ีเหลือว่าจะช าระหน้ีแก่เจา้หน้ีกลุ่มใด และบริษทัย่อยไดด้ าเนินการจดทะเบียนลดทุน และการ
แกไ้ขหนงัสือรับรองและหนงัสือบริคณห์สนธิต่อกระทรวงพาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 21 มกราคม 2556 

นอกจากน้ี บริษทัยอ่ยดงักล่าวมีระยะเวลาในการด าเนินการตามแผนฟ้ืนฟกิูจการใหเ้สร็จส้ินภายในระยะเวลา 5 ปี นบัแต่วนัท่ีศาล
มีค าสั่งเห็นชอบดว้ยแผนฯ ทั้งน้ี บริษทัยอ่ยดงักล่าวสามารถด าเนินการแกไ้ขหรือขอขยายระยะเวลาตามแผนฯได ้ทั้งน้ีเป็นไป
ตามท่ีก าหนดไวต้ามพรบ.ลม้ละลาย 

เม่ือวนัท่ี 13 สิงหาคม 2556 ศาลลม้ละลายกลางไดมี้ค าสั่งตั้งคณะบุคคล เอม็.อาร์.แพลนเนอร์ เป็นผูบ้ริหารแผนฟ้ืนฟกิูจการ 

เม่ือวนัท่ี 11 กมุภาพนัธ์ 2557 ศาลลม้ละลายกลางไดมี้ค าสัง่ยกเลิกการฟ้ืนฟกิูจการของบริษทัยอ่ยเรียบร้อยแลว้ 

เม่ือวนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2558 บริษทัไดรั้บอนุมติัให้มีการเปล่ียนแปลงตารางการช าระหน้ีใหม่กบัเจา้หน้ีเฉพาะธนาคาร โดย
เล่ือนการจ่ายช าระเงินตน้ จากเดิมท่ีตอ้งจ่ายช าระเงินตน้คืนตั้งแต่ปี 2558 - 2563 เล่ือนจ่ายช าระเป็น 2560 - 2563 

เม่ือวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2560 บริษทัยอ่ยไดรั้บอนุมติัใหมี้การเปล่ียนแปลงตารางการช าระหน้ีกบัเจา้หน้ีใหม่อีกคร้ังเฉพาะใน
กลุ่มธนาคาร โดยลดจ านวนเงินจ่ายคืนเงินตน้ของแต่ละงวด จากทุกงวด 6 เดือน เป็นการจ่ายทุกเดือนแทน ระยะเวลาการจ่าย
ช าระยงัคงเป็น 2560 - 2563 

เม่ือวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ์ 2561 บริษทัยอ่ยไดข้อผ่อนผนัระยะเวลาในการจ่ายช าระเงินตน้และขอลดภาระดอกเบ้ียจากเดิมร้อยละ 5 
เหลือร้อยละ 1 เป็นเวลาหน่ึงปีกบัธนาคารเพ่ือการส่งออกและน าเขา้แห่งประเทศไทย และธนาคารโอเวอร์ซี - ไซนีสแบงก้ิง  คอร์
ปอร์เรชัน่ จ ากดั  

ในระหวา่งปี 2561 บริษทัยอ่ยไม่ไดจ่้ายช าระตามเง่ือนไขของสญัญาในเดือนมีนาคม 2561 โดยบริษทัยอ่ยจ่ายช าระ 

- เงินตน้เป็นจ านวนเงินประมาณ 2.5 ลา้นบาท จากเดิมท่ีตอ้งจ่ายช าระเงินตน้ท่ี 2.9 ลา้นบาท และ 

- ช าระดอกเบ้ียเพียงร้อยละ 1  หรือเป็นจ านวนเงินประมาณ 0.4 ลา้นบาท จากเดิมตอ้งช าระในอตัราร้อยละ 5 เป็น
จ านวนเงินประมาณ 1.9 ลา้นบาท 
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เม่ือวนัท่ี 28 มิถุนายน 2561 บริษทัยอ่ยไดรั้บอนุมติัให้มีการเปล่ียนแปลงตารางการช าระหน้ีกบัเจา้หน้ีเฉพาะกลุ่มธนาคาร 
โดยจ่ายช าระเงินตน้จากเดิม 2.9 ลา้นบาท คงเหลือ 2.5 ลา้นบาท ยอดเงินตน้ท่ีจะตอ้งจ่ายลดลงเดือนละ 0.4 ลา้นบาท ใหย้กไป
จ่ายงวดสุดทา้ยของแผนปรับโครงสร้างหน้ีแทน ส่วนการช าระดอกเบ้ียจากเดิมในอตัราร้อยละ 5 ในงวด 67-77 (มีนาคม 2561 
- มกราคม 2562) เป็นระยะเวลา 11 เดือน ให้ช าระเพียงอตัราร้อยละ 1 ส่วนอตัราร้อยละ 4 ท่ีเหลือนั้นให้รวมช าระงวดท่ี 78 
(กมุภาพนัธ์ 2562) แทน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษทัยอ่ยช าระคืนเงินตน้ของเดือนสิงหาคม 2561 จนถึงเดือนกรกฎาคม 2562 ซ่ึงไม่เป็นไปตาม
ตารางช าระหน้ีใหม่ในกลุ่มเจา้หน้ีสถาบนัการเงิน และตั้งแต่เดือนสิงหาคม 2562 บริษทัย่อยหยดุการจ่ายช าระเงินตน้และ
ดอกเบ้ีย กลุ่มบริษทัจึงไดบ้นัทึกประมาณการหน้ีสินของการจ่ายช าระไม่เป็นไปตามขอ้ตกลงจ านวน 216.81 ลา้นบาท (อตัรา
ดอกเบ้ียผิดนดัจ านวนร้อยละ 18-25 ต่อปี) และตามสญัญาครบก าหนดท่ีตอ้งช าระคืนเงินกูต้ามแผนในเดือนสิงหาคม 2563 ท า
ใหก้ลุ่มบริษทัไดจ้ดัประเภทหน้ีสินแผนฟ้ืนฟเูป็นหมุนเวยีนทั้งจ านวน  

ต่อมาในเดือนตุลาคม 2564 เจา้หน้ีสถาบนัการเงินรายแรก ไดโ้อนสิทธิเรียกร้องในหน้ีและหุ้นทั้งหมดท่ีตนมีในบริษทัยอ่ย 
ใหแ้ก่ บริษทับริหารสินทรัพยแ์ห่งหน่ึง และในเดือนธนัวาคม 2564 เจา้หน้ีสถาบนัการเงินรายท่ีสอง ไดโ้อนสิทธิเรียกร้องใน
หน้ีทั้งหมดใหแ้ก่ บริษทับริหารสินทรัพยอี์กแห่งหน่ึง  

ในระหว่างปี 2565 บริษทับริหารสินทรัพยร์ายแรกไดข้ายสิทธิเรียกร้องในหน้ีและหุ้นท่ีตนมีในบริษทัย่อย ให้แก่ บริษทั 
ส่งผลให้เกิดก าไรสุทธิจากการปรับโครงสร้างหน้ีโดยบนัทึกรายไดอ่ื้น 353.79 ลา้นบาท และค่าใช้จ่ายภาษีเงินได ้70.76  
ลา้นบาท ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม  

ในระหวา่งปี 2566 บริษทับริหารสินทรัพยไ์ดย้ืน่ฟ้อง เร่ืองการผิดช าระหน้ีตามแผนฟ้ืนฟูกิจการต่อบริษทัยอ่ย ต่อมาเม่ือวนัท่ี 
30 มกราคม 2567 ศาลลม้ละลายกลางไดมี้ค าพิพากษายกฟ้อง 

19. เงินกู้ ยืมจากสถาบันการเงิน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 เงินกูย้ืมระยะยาวแสดงไดด้งัน้ี 

 

 

 

  (หน่วย : บาท) 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 

  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 96,970,000  156,790,000  96,970,000  156,790,000 

หกั ส่วนท่ีครบก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (59,995,000)  (59,820,000)  (59,995,000)  (59,820,000) 

สุทธิ 36,975,000  96,970,000  36,975,000  96,970,000 
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การเปล่ียนแปลงของบญัชีเงินกูย้มืจากสถาบนัการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 มีรายละเอียดดงัน้ี 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2566 156,790,000  156,790,000 

จ่ายคืนเงินกู ้ (59,820,000)  (59,820,000) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 96,970,000  96,970,000 

เมื่อวนัที่ 7 ตุลาคม 2563 บริษทัไดร้ับบนัทึกขอ้ตกลงกบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหน่ึง ในเร่ืองขอผ่อนปรน
เงื่อนไขในการจ่ายช าระหน้ีตามมาตรการให้ความช่วยเหลือลูกหน้ีที่ไดร้ับผลกระทบจากสถานการณ์ระบาดของ        
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 โดยมีขอ้ตกลงการจ่ายช าระหน้ีเงินกูใ้ห้กบัทางธนาคารดงัน้ี 

1. ตั้งแต่งวดเดือนตุลาคม 2563 ถึง ธันวาคม 2563 บริษทัตกลงจ่ายช าระเฉพาะดอกเบ้ียที่เกิดข้ึนใหม่ตามอตัรา
ดอกเบ้ียท่ีก าหนดไวใ้นสัญญาสินเช่ือเป็นงวดรายเดือนทุกเดือน 

2. ตั้งแต่งวดเดือนมกราคม 2564 ถึง มีนาคม 2564 บริษทัตกลงจ่ายเงินตน้ใหก้บัทางธนาคารเดือนละ 1,252,500 บาท 
3. ตั้งแต่งวดเดือนเมษายน 2564 ถึง มิถุนายน 2564 บริษทัตกลงจ่ายเงินตน้ใหก้บัทางธนาคารเดือนละ 2,505,000 บาท 
4. ตั้งแต่งวดเดือนกรกฎาคม 2564 ถึง  กนัยายน 2564 บริษทัตกลงจ่ายเงินตน้ให้กบัทางธนาคารเดือนละ 

3,757,500 บาท 
5. ตั้งแต่งวดเดือนตุลาคม 2564 ถึง สิงหาคม 2568 บริษทัตกลงจ่ายเงินตน้ใหก้บัทางธนาคารเดือนละ 5,010,000 บาท 

โดยธนาคารไดใ้ชเ้งื่อนไขการค ้ าประกนั เงื่อนไขการด ารงรักษาอตัราส่วนทางการเงิน และอตัราดอกเบ้ียตามเดิม 
และตกลงขยายระยะเวลาการช าระหน้ีจากเดิมส้ินสุดวนัท่ี 30 มิถุนายน 2567 เปล่ียนเป็นวนัท่ี 30 สิงหาคม 2568  

ทั้ งน้ีเม่ือวนัท่ี 27 มิถุนายน 2562 บริษทัไดท้ าสัญญากูย้ืมดงักล่าวขา้งตน้กบัธนาคารดงักล่าว จ านวน 300 ลา้นบาท และ
ไดน้ าท่ีดินกบัส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัรไปจดจ านองเป็นประกนัเพ่ิมเติม (หมายเหตุ 11)  

เงินกูย้ืมระยะยาวของบริษทั คิดดอกเบ้ียในอตัราดอกเบ้ีย MLR- ส่วนต่าง (Margin) ร้อยละ 1.775 ต่อปี  

นับตั้งแต่วนัท าสัญญากูย้ืมเป็นตน้ไปจนกว่าบริษทัจะช าระหน้ีท่ีมีต่อธนาคารเสร็จส้ิน บริษทัตกลงรักษาสัดส่วนทางการ
เงินตามงบการเงินเฉพาะกิจการดงัน้ี 

- รักษาสัดส่วนหน้ีสินต่อทุน นับตั้งแต่ปี 2562 ถึงปี 2567 ไม่เกิน 1 เท่า 
- รักษาอตัราส่วนทางการเงิน นับตั้งแต่ปี 2562 ถึงปี 2567 ไม่ต ่ากว่า 1.20 เท่า 

นับตั้งแต่วนัท าสัญญากูย้ืมเป็นตน้ไปจนกว่าบริษทัจะช าระหน้ีท่ีมีต่อธนาคารเสร็จส้ิน บริษทัตกลงไม่กระท าการดงัน้ี 
- ให้กูย้ืมแก่บุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง และกรรมการของบริษทัเป็นจ านวนเงินเกินกว่า 60,000,000 บาท ทั้งน้ีข้ึนอยู่กบังบ

การเงินของบริษทั (ตามขอ้มูลงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561) 
- จ าหน่าย จ่าย โอน ให้เช่า จ าน า จ านอง ก่อให้เกิดภาระติดพนัเหนือหรือท าให้ตกอยู่ในความรับผิดชอบหรือ

เง่ือนไขใดๆ บนอาคารส่ิงปลูกสร้างโรงงาน UMI1 และเคร่ืองจกัรของโรงงาน UMI1 ท่ีมีผลท าให้บุคคลอ่ืนมี
สิทธิเหนือสินทรัพยด์งักล่าวของบริษทั และไม่ว่าจะโดยประการใดให้ผูอ่ื้นใดทั้งส้ิน เวน้แต่ให้ไวก้บัธนาคาร 
หรือ ไดรั้บความยินยอมล่วงหน้าเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากธนาคาร 
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- ค ้าประกนัหน้ีของบริษทัอ่ืนใด ไม่ว่าจะเป็นหน้ีประเภทหน่ึงประเภทใดหรือหลายประเภท ท่ีมีอยู่ในขณะน้ีหรือ
ที่จะมีข้ึนใหม่ในภายหน้ากบัผูใ้ห้กู ้และ/หรือ ผูใ้ห้สินเช่ืออื่นใด เวน้แต่ให้ไวก้บัธนาคาร หรือไดร้ับความ
ยินยอมล่วงหน้าเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากธนาคาร 

- ลงทุนในกิจการร่วมคา้ และ/หรือกิจการในลกัษณะเป็นหุ้นส่วนกนั และบริษทัอ่ืนใด ในจ านวนเงินเกินกว่า 
315,000,000 บาท เวน้แต่ไม่รับความยินยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงหน้าจากธนาคาร 

บริษทัตกลงช าระดอกเบ้ียต่างหากเป็นประจ าทุกเดือน นับตั้งแต่เดือนท่ีเบิกรับเงินกูง้วดแรกเป็นตน้ไปและช าระหน้ีเงิน
ตน้เป็นงวดรายเดือน เดือนละเท่าๆกนั เป็นจ านวนเท่ากบัอตัราร้อยละ 1.67 ของจ านวนเงินกูที้่เบิกใช ้ก าหนดช าระ
ภายในวนัท่ีท าการสุดทา้ยของเดือน เร่ิมช าระเงินตน้นับตั้งแต่เดือนแรกท่ีการเบิกใชเ้งินกูเ้ป็นตน้ไป และตอ้งช าระหน้ี
ทั้งหมดให้เสร็จส้ินครบถว้นภายใน 5 ปี นับตั้งแต่วนัเบิกรับเงินกูค้ร้ังแรก 

20. ประมาณการหนี้สินส าหรับผลประโยชน์พนักงาน 

ผูเ้ช่ียวชาญอิสระรายหน่ึงไดท้ าการประเมินภาระหน้ีสินท่ีตอ้งจ่ายส าหรับผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนๆ ของพนักงาน โดย
ใชว้ิธีการ Projected unit credit ซ่ึงบริษทัไดต้ั้งส ารองผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนๆ ของพนักงาน ดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 

 ธนัวาคม 2566 
 ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2565 

 ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566 

 ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2565 

ผลประโยชน์พนกังานตน้ปี 111,045,795  112,895,928  89,616,346  96,468,335 
บวก ผล (ก าไร) ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์        

ประกนัภยัท่ียงัไม่ไดรั้บรู้ในงบ        
แสดงฐานะการเงิน 34,371,460  7,456,369  34,371,460  - 
จ านวนท่ีรับรู้ 7,928,341  7,572,242  5,537,047  5,591,865 

หกั หน้ีสินลดลงจากการช าระ (16,756,383)  (16,878,744)  (13,274,822)  (12,443,854) 
ผลประโยชน์พนกังานปลายปี 136,589,213  111,045,795  116,250,031  89,616,346 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัท่ีไม่ไดจ้ดัให ้
มีกองทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 136,589,213  111,045,795  116,250,031  89,616,346 

        
    ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 6,172,255  6,097,426  4,399,777  4,471,155 
    ดอกเบ้ียของภาระผกูพนั 1,756,086  1,474,816  1,137,270  1,120,710 
จ านวนท่ีรับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 7,928,341  7,572,242  5,537,047  5,591,865 

        
        
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 136,589,213  111,045,795  116,250,031  89,616,346 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 

 ธนัวาคม 2566 
 ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2565 

 ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566 

 ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2565 

หกั ส่วนท่ีครบก าหนดภายในหน่ึงปี (13,648,465)  (11,166,405)  (12,931,919)  (6,542,930) 
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน - 
สุทธิ 122,940,748  99,879,390  

             
103,318,112   83,073,416 

ขอ้สมมติฐานที่ส าคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัที่ใชใ้นการค านวณประมาณการหน้ีสิน
ผลประโยชน์ของพนักงานมีดงัน้ี 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2566 
 ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2565 
 ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2566 
 ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2565 
อตัราคิดลด (ร้อยละ) 1.17 - 3.04  1.17 - 2.94  3.04  1.17 - 1.50 
อตัราการข้ึนเงินเดือน (ร้อยละ) 4.68 - 5.58  4.68 - 5.35  5.15 - 5.58  4.68 - 5.35 
อตัราการลาออก (ร้อยละ) 0 - 100  0 - 100  0 - 27   0 - 100 
อายคุรบเกษียณ (ปี) 55 - 60  55 - 60  60  60 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานหลกัในการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัซ่ึงมีผลกระทบเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 
ต่อภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 มีดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 
 การเปล่ียนแปลงมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเพ่ิมข้ึน(ลดลง) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 กรณีอตัราเพ่ิมข้ึน

ร้อยละ 0.50 
 กรณีอตัราลดลง

ร้อยละ 0.50 
 กรณีอตัราเพ่ิมข้ึน

ร้อยละ 0.50 
 กรณีอตัราลดลง

ร้อยละ 0.50 
อตัราคิดลด 128,739,113  139,808,412  112,608,498  120,105,813 
อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต 139,809,337  130,754,804  119,997,610  112,672,298 
อตัราการหมุนเวยีนพนกังาน 130,210,783  140,413,967  112,235,205  120,481,637 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้อาจไม่ไดแ้สดงถึงการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนจริงในภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน 
เนื่องจากเป็นการยากที่การเปลี่ยนแปลงขอ้สมมติฐานต่างๆที่เกิดข้ึนแยกต่างหากจากขอ้สมมติฐานอื่นซ่ึงอาจมี
ความสัมพนัธ์กนั 
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การวิเคราะห์การครบก าหนดของจ านวนเงินผลประโยชน์ท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตก่อนคิดลด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566  
มีรายละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท)   

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ภายใน 1 ปี 20,731,255  19,831,011 
มากกวา่ 1 ปี ไม่เกิน 5 ปี 62,815,330  54,263,370 
เกินกวา่ 5 ปี 116,010,958  96,419,042 

21. หนีสิ้นตามสัญญาเช่า 

มูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินตามสญัญาเช่าและการเคล่ือนไหวส าหรับปี 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 
      (หน่วย : บาท) 
      งบการเงินรวม 

      2566  2565 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  24,043,716  23,667,364 

 เพ่ิมข้ึน  14,548,235  8,773,630 
เปล่ียนแปลงสญัญา  -  (629,529) 
เงินจ่ายช าระ  (10,901,346)  (7,767,749) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  27,690,605  24,043,716 
หกั ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระในหน่ึงปี  (10,576,406)  (11,360,017) 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระในหน่ึงปี  17,114,199  12,683,699 

 
      (หน่วย : บาท) 
      งบการเงินเฉพาะกิจการ 

      2566  2565 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  29,068,242  27,078,880 
เพ่ิมข้ึน  6,806,881  7,783,202 
เงินจ่ายช าระ  (10,367,226)  (5,793,840) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  25,507,897  29,068,242 
หกั ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระในหน่ึงปี  (9,006,889)  (9,746,507) 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระในหน่ึงปี  16,501,008  19,321,735 

ค่าใชจ่้ายส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 เก่ียวกบัสญัญาเช่าท่ีรับรู้ในรายการต่อไปน้ีในส่วนของก าไรหรือ
ขาดทุน 
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      (หน่วย : บาท) 
      งบการเงินรวม 

      
ส าหรับปีส้ินสุด 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

      2566  2565 
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้  8,542,099  7,214,620 
ดอกเบ้ียจ่ายจากหน้ีสินตามสญัญาเช่า  936,547  780,216 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวกบัสญัญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า  2,097,573  2,260,591 

รวม  11,576,219  10,255,427 

 
      (หน่วย : บาท) 
      งบการเงินเฉพาะกิจการ 

      
ส าหรับปีส้ินสุด 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

      2566  2565 
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้  7,294,578  6,910,523 
ดอกเบ้ียจ่ายจากหน้ีสินตามสญัญาเช่า  832,634  625,127 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวกบัสญัญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า  2,097,573  2,190,801 

รวม  10,224,785  9,726,451 

22. จ่ายเงนิปันผล 

ในระหวา่งปี 2566 ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ของบริษทั เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2566 มีมติงดการจ่าย 
เงินปันผล 

ในระหวา่งปี 2566 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง ประกาศจ่ายเงินปันผลในอตัราหุน้ละ 15.00 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 3.15 ลา้นบาท 

ในระหวา่งปี 2565 ท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัประจ าปี 2565 เม่ือวนัท่ี 29 เมษายน 2565 มีมติงดการจ่ายเงินปันผล 

ในระหวา่งปี 2565 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงประกาศจ่ายเงินปันผลในอตัราหุน้ละ 15 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 3.15 ลา้นบาท 
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23. ส ารองตามกฎหมาย 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั บริษทัจะตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ
หา้ของก าไรสุทธิประจ าปี หกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบของทุน
จดทะเบียน ท่ีออกและเรียกช าระแลว้  ส ารองตามกฎหมายน้ีจะน าไปจ่ายเงินปันผลไม่ได ้

24. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

รายการค่าใชจ่้ายตามลกัษณะท่ีส าคญั ไดแ้ก่ 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2566 
 

2565 2566  2565 
เงินเดือนและค่าแรงงานและผลประโยชน์อ่ืน 
     ของพนกังาน 

450.17 453.95 316.91  310.89 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 158.37  168.82  70.86  74.96 
ค่าเช่าจ่าย 9.25  8.49  2.29  3.30 
ค่าไฟฟ้าและค่าประปา 173.54  168.50  114.16  113.79 
ค่าแก๊สธรรมชาติ 520.14   559.79   365.47  397.62 
ค่าขนส่ง 188.00   182.76   156.02  161.64 
ค่าหินขดักระเบ้ือง 1.06   0.93   -  - 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 479.46  384.31  343.11  255.38 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้ส าเร็จรูปและงานระหวา่งท า (91.71)  (88.46)  (57.82)  (74.10) 
ขาดทุนจากมูลค่าสินคา้ลดลง (โอนกลบั) 1.39  (2.31)  0.75  1.88 
ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (โอนกลบั) 1.06  1.92  1.24  1.85 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าสินทรัพย ์ 3.25  -  2.83  3.17 
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสินทรัพย ์ 2.60  1.60  2.60  1.42 
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 0.06  -  0.06  - 

25. กองทุนส ารองเลีย้งชีพพนักงาน 

กลุ่มบริษัทได้จัดตั้ งกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานส าหรับพนักงานประจ าทั้ งหมดของกลุ่มบริษัทตามความใน
พระราชบญัญติักองทุนส ารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 

พนกังานและบริษทัจ่ายสมทบเขา้เงินกองทุนตามโครงการน้ีในอตัราร้อยละของเงินเดือนของพนกังานแต่ละคน พนกังานจะ
ไดรั้บส่วนท่ีบริษทัสมทบตามระเบียบและขอ้บงัคบัของเงินกองทุนและตามระยะเวลาการท างานกบับริษทั บริษทัไดแ้ต่งตั้ง
ผูจ้ดัการกองทุนเพ่ือบริหารกองทุนตามขอ้ก าหนดในพระราชบญัญติักองทุนส ารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 
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กลุ่มบริษทัจ่ายสมทบเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566  2565  2566  2565 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 32,332,696  31,818,097  31,702,136  31,104,508 

26. ภาษีเงินได้นิติบุคคล 

ภาษีเงินไดท่ี้รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ประกอบดว้ยรายการดงัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 

ภาษีเงินไดปั้จจุบนั:     
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับปี 5,486,493 (1,217,614) 32,935 - 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี:      
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่างชัว่คราว 
    และการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว - (65,491,718) - - 
รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นงบก าไรขาดทุน 5,486,493 (66,709,332) 32,935 - 

การกระทบยอดเพื่อหาอตัราภาษีท่ีแทจ้ริง 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
อตัราภาษี 
(ร้อยละ) 2566 

อตัราภาษี 
(ร้อยละ) 2565 

ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได ้  17,699,458  (24,032,658) 

จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20 3,539,892 20 (4,806,532) 
รายไดท่ี้ใหถื้อเป็นรายไดต้ามประมวลรัษฎากร  (2,859,495)  (2,508,607) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี  3,359,607  3,308,069 

รวม  4,040,004  4,007,070 
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ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัมีภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ดงัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 
 2566 2565 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิก่อนภาษีเงินได ้ 17,699,458 (24,032,658) 
บวก (หกั) รายการท่ีตอ้งบวกกลบัตามประมวลรัษฎากร 16,798,038 16,540,346 
                  รายไดท่ี้ใหถื้อเป็นรายไดต้ามประมวลรัษฎากร (14,297,472) (12,543,037) 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิทางภาษี 20,200,024 (20,035,349) 
 หกั ขาดทุนสุทธิท่ีมีสิทธิน ามาหกัตามกฎหมาย (20,035,349) - 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิท่ีตอ้งเสียภาษี 164,675 - 
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20% 
ภาษีท่ีค านวณได ้ 32,935 - 
 หกั ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่าย  (1,168,450) - 
ภาษีท่ีตอ้งช าระ (ช าระไวเ้กิน) (1,135,515) - 

ผลกระทบทางภาษี :   
หน้ีสิน (สินทรัพย)์ ภาษีเงินไดร้อตดับญัชี - - 
ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ท่ีแสดงอยูใ่นงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ - - 

27. ผลก าไร (ขาดทุน) ทีย่งัไม่เกดิขึน้จากการเปลีย่นแปลงมูลค่าของเงนิลงทุน 

รายการเคล่ือนไหวของผลก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดข้ึนของเงินลงทุน ส าหรับปี 2566 และ 2565 มีดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 

 ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
ยอดยกมาตน้ปี (7,645,500)  (7,081,440)  (7,334,452)  (6,767,032) 
การเปล่ียนแปลงมูลค่าในระหวา่งปี (135,610)  (564,060)  (130,450)  (567,420) 
ยอดคงเหลือปลายปี (7,781,110)  (7,645,500)  (7,464,902)  (7,334,452) 
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28. ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ค านวณโดยหารก าไรส าหรับปีท่ีเป็นส่วนของ 
ผูถื้อหุน้ของบริษทั (ไม่รวมก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) ดว้ยจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกัของหุน้สามญัท่ีออกอยูใ่นระหวา่งปี 

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2566 2565 2566 2565 
ก าไร (ขาดทุน) ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ (พนับาท) (15,647) 119,115 17,667 (24,033) 
จ านวนหุน้สามญัท่ีออก ณ วนัท่ี 1 มกราคม (พนัหุน้) 836,505 836,505 836,505 836,505 

ผลกระทบจากหุน้ท่ีออกจ าหน่ายในระหวา่งปี - - - - 
จ านวนหุน้สามญัโดยวธีิถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกั (พนัหุน้) 836,505 836,505 836,505 836,505 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (บาท : หุน้) (0.019) 0.142 0.021 (0.029) 

29. รายการบัญชีกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

บริษทัและบริษทัยอ่ยมีรายการทางบญัชีจ านวนหน่ึงซ่ึงเกิดกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั สินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใชจ่้าย
ส่วนหน่ึงเกิดจากรายการท่ีมีกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัดงักล่าว กิจการเหล่าน้ีเก่ียวขอ้งกนัโดยการมีผูถื้อหุ้นและ/หรือกรรมการ
กลุ่มเดียวกนั งบการเงินน้ีจึงรวมผลของรายการดงักล่าวตามเกณฑด์งัน้ี 

ลกัษณะความสัมพนัธ์ 
ช่ือบริษทั  ลกัษณะความสมัพนัธ์ 

บริษทั เซอมาส จ ากดั  บริษทัยอ่ย 
บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั  บริษทัยอ่ย 
บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั  บริษทัยอ่ย 
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
 

 บริษทัยอ่ย 
บริษทั สามเซียน โอชา จ ากดั  บริษทัร่วม 
บริษทั ทีเอน จ ากดั  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
บริษทั สยาม อาร์ต เซรามิค จ ากดั  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
คุณพิชิต ผลพนิชรัศมี  กรรมการบริษทัยอ่ย 
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นโยบายการก าหนดราคา 
รายการระหวา่งกนั  เกณฑก์ารก าหนดราคา 

รายการซ้ือวตัถุดิบและสินคา้ส าเร็จรูป   
บริษทั เซอมาส จ ากดั  ราคาทุนบวกก าไรส่วนเพ่ิม 
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ราคาท่ีบริษทัใหญ่ก าหนด และเป็นราคาท่ีแข่งขนัไดใ้นตลาด 
บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั  ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
   
รายไดจ้ากการขายสินคา้ส าเร็จรูป   
บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั  ราคาทุนบวกก าไรส่วนเพ่ิม 
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ราคาทุนบวกก าไรส่วนเพ่ิม 
บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั  ราคาทุนบวกก าไรส่วนเพ่ิม 
   
ลูกหน้ีไม่หมุนเวยีนอ่ืน   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 6.71 ต่อปี 
   
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง
กนั 

 อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 5.50 - 7.50  ต่อปี 
   
ขายสินทรัพย ์   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ตามตน้ทุนจริง 
   
รายไดค้่าเช่า  ตามท่ีตกลงในสญัญา (คิดตามพ้ืนท่ี) ซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัราค่าเช่าตลาด 
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  อตัราค่าเช่า 20,000 บาท ต่อเดือน 
บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั  อตัราค่าเช่า 197,500 บาท ต่อเดือน 
บริษทั เซอมาส จ ากดั  อตัราค่าเช่า 74,000 บาท ต่อเดือน 
   
รายไดด้อกเบ้ียตามสญัญาเช่าซ้ือ   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ร้อยละ 7.5 ต่อปี 
   
รายไดค้่าบริหารจดัการ   
บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั  ตามท่ีตกลงในสญัญา ตามเอกสารการเรียกเก็บเงิน 
   
รายไดต้่างๆ   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ตามท่ีตกลงในสญัญา  (เดือนละ 938,515 - 1,001,220 บาท) 
   
รายไดดู้แลรักษาระบบสารสนเทศ   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ตามท่ีตกลงในสญัญา (เดือนละ 40,000 - 50,000 บาท) 
   
รายไดดู้แลรักษาระบบสารสนเทศอ่ืนๆ   
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รายการระหวา่งกนั  เกณฑก์ารก าหนดราคา 
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ตามท่ีตกลงในสญัญา (เดือนละ 53,414.19 บาท) 
   
ค่าใชจ่้าย   
ค่าเช่า   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ตามท่ีตกลงในสญัญา (อตัราค่าเช่าเดือนละ 60,000 บาท) 
   
ค่าท่ีปรึกษา   
คุณพิชิต ผลพนิชรัศมี  อตัราเดือนละ 30,000 
   
ค่าตอบแทนกรรมการ  ตามท่ีไดรั้บอนุมติัในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ประจ าปี 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหารเป็นเบ้ียประชุมกรรมการ เงินเดือนและผลประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้งท่ีจ่ายใหแ้ก่ผูบ้ริหารของบริษทั 
 
 
 

ลกัษณะรายการทางบัญชี 

(1) บริษทัไดต้กลงท าสญัญากบับริษทัยอ่ยเพ่ือให้เช่าพ้ืนท่ีบริเวณคลงัสินคา้ส าหรับวางสินคา้ โดยก าหนดอตัราเช่าเดือนละ 
60,000 บาท สญัญามีก าหนดระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม ต่อสัญญาไดต้่อไปคราวละ 1 ปี หาก
ไม่มีการบอกเลิกสญัญา 

(2) บริษทัไดต้กลงท าสญัญาดูแลรักษาระบบสารสนเทศอ่ืนๆกบับริษทัยอ่ย โดยก าหนดอตัราค่าจา้งเดือนละ 53,414.19 บาท 
โดยให้บริษทัด าเนินการให้ เน่ืองจากผูพ้ฒันาระบบสารสนเทศคิดค่าบริการเต็มจ านวนมาท่ีบริษทั บริษทัจึงปันค่าบริการ
ตามสดัส่วนใหบ้ริษทัยอ่ย และเรียกเก็บค่าบริการดงักล่าวตามยอดรายเดือนท่ีปรากฎตามสญัญา สญัญามีก าหนดระยะเวลา 1 
ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ภายหลงัวนัส้ินงวด ไดมี้การต่อสญัญาอีก 1 ปี 

(3) บริษทัไดท้ าสัญญาบริการกบับริษทัย่อย เม่ือวนัท่ี 29 ธันวาคม 2565โดยก าหนดอตัราค่าจา้ง เดือนละ 938,515 บาท 
สญัญามีก าหนดระยะเวลาระหวา่งวนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ต่อมาบริษทัมีการแกไ้ขสัญญา เม่ือวนัท่ี 
31 มีนาคม 2566 โดยก าหนดอตัราค่าจา้ง เดือนละ 1,001,200 บาท ระยะเวลาระหวา่งวนัท่ี 1 เมษายน 2566 ถึงวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2566 นบัตั้งแต่วนัท่ีระบุในสัญญา หากครบก าหนดโดยบริษทัไม่ไดบ้อกเลิกสัญญา ให้ถือวา่สัญญามีผลบงัคบัใช้
ต่อเน่ืองจนกวา่อีกฝ่ายจะบอกเลิกสญัญาเป็นลายลกัษณ์อกัษรใหอี้กฝ่ายทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่ 30 วนั 

(4) บริษทัไดต้กลงท าสญัญากบับริษทัยอ่ยเพื่อให้เช่าพ้ืนท่ีบางส่วนของหอ้งชุดเลขท่ี 65 / 227 ชั้น 28A รวมพ้ืนท่ี 40 ตาราง
เมตรของอาคารช านาญเพ็ญชาติ โดยก าหนดอตัราเช่าเดือนละ 20,000 บาท สัญญามีก าหนดระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 
มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ภายหลงัวนัส้ินงวด ไดมี้การต่อสญัญาอีก 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2567 ถึงวนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2567 รวมพ้ืนท่ี 36 ตารางเมตรโดยก าหนดอตัราเช่าเดือนละ 21,800 บาท 
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29.1 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทและกิจการที่เกี่ยวข้องกันมียอดคงเหลือระหว่างกันที่ส าคัญ ดังนี้  
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
      29.1.1 ลูกหน้ีการคา้        
 บริษทัยอ่ย        
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -   16,697,598   25,634,032  
 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -   8,922,129    3,590,787  
 รวม -  -  25,619,727  29,224,819 

       
      29.1.2 ลูกหน้ีเงินใหกู้ย้มืแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั       
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  10,000,000  10,000,000 
 บริษทั สามเซียน โอชา จ ากดั 100,000  -  100,000  - 
 รวม 100,000  -  10,100,000  10,000,000 

         
 ลูกหน้ีเงินใหกู้ย้มืแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั มีการเคล่ือนไหวระหวา่งปีดงัน้ี 
        ยอด ณ วนัตน้ปี -  650,000  10,000,000  11,000,000 
 เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี 100,000  -  100,000  - 
        ลดลงระหวา่งปี -  (650,000)  -  (1,000,000) 
        ยอด ณ วนัส้ินปี 100,000  -  10,100,000  10,000,000 

         
      29.1.3 ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน        
 บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  13,102,081  13,102,081 

         
      29.1.4 ลูกหน้ีไม่หมุนเวยีนอ่ืน        
 บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  -  - 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 
      29.1.5 เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน       
 บริษทัยอ่ย         
 บริษทั เซอมาส จ ากดั -  -  2,821,090   1,628,370  
 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  97,643,510  90,868,951  
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  177,879   65,995  
 บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั -  -  3,000  - 
 กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
 บริษทั สยาม อาร์ต เซรามิค จ ากดั 1,610,466  3,179,156  -  - 

 
บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล        
   จ ากดั -  -  51,339  - 

 รวม 1,610,466  3,179,156  100,696,818  92,563,316 

         
      29.1.6 เงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั       

   ประกอบดว้ย        
บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 12,390,000  12,390,000  -  - 

        

     เงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั   มีการเคล่ือนไหวระหวา่งปี ดงัน้ี     
           ยอด ณ วนัตน้ปี 12,390,000  13,290,000  -  - 

    เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี -  -  -  - 
           ลดลงระหวา่งปี -  (900,000)  -  - 
           ยอด ณ วนัส้ินปี 12,390,000  12,390,000  -  - 
        

    เงินกูย้มืระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 12,390,000  12,390,000  -  - 
     หกั ส่วนท่ีครบก าหนดภายในหน่ึงปี (12,390,000)  (12,390,000)  -  - 
     เงินกูย้มืระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั       
         - สุทธิ -  - 

 
-  - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ประมาณการหน้ีสินโครงการผลประโยชน์พนกังาน - ส่วนของผูบ้ริหาร ตามงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 56.94 ลา้นบาท และ 35.35 ลา้นบาท ตามล าดบั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษทัมีเงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั เป็นจ านวน 10.00 ลา้นบาท 
ซ่ึงไม่มีหลกัประกนั ก าหนดช าระคืนเม่ือทวงถามและคิดดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 5.50 ต่อปี 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงมีเงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั เป็นจ านวน 3.50 ลา้นบาท ซ่ึงไม่มีหลกัประกนั 
ก าหนดช าระคืนเม่ือทวงถามและคิดดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 5.50 ต่อปี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงมีเงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั เป็นจ านวน 8.89 ลา้นบาท ซ่ึงไม่มีหลกัประกนั 
ก าหนดช าระคืนเม่ือทวงถามและคิดอตัราดอกเบ้ียเท่ากบัอตัราดอกเบ้ียเงินฝากประจ าหกเดือนของสถาบนัการเงินประเภทบุคคล
ต่อปี และบวกเพ่ิม 2% ซ่ึงอตัราดอกเบ้ียดงักล่าวอาจเปล่ียนแปลงเพ่ิมข้ึนหรือลดลงไดต้ามภาวะเศรษฐกิจ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษทัมีลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั จ านวน 49.10 ลา้นบาท จากผลของการขาย
เคร่ืองจกัรเพ่ือใชใ้นการผลิตกระเบ้ืองเซรามิคใหบ้ริษทัยอ่ย (บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)) โดยภายใตส้ัญญาก าหนดให้มี
การช าระดงัน้ี 

1. ใหคิ้ดอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 6.71 ต่อปี (โดยมีผลตั้งแต่วนัท่ีในสญัญา)  

2. ใหช้ าระดอกเบ้ียงวดแรก ในส่วนของดอกเบ้ียร้อยละ 5 (จากร้อยละ 6.71 ต่อปี) ในเดือนมีนาคม 2562 จ านวน 1.52 ลา้นบาท 
และช าระต่อไปทุกเดือนจนกวา่จะช าระเงินตน้ครบถว้น  

3. ส่วนอตัราดอกเบ้ียท่ีเหลือร้อยละ 1.71 ต่อปี เร่ิมช าระงวดแรกเดือนกนัยายน 2563 จ านวน 1.72 ลา้นบาท และช าระต่อไป
ทุกเดือนจนกวา่จะช าระเงินตน้จะครบถว้น และ 

4. ช าระเงินตน้ 36 งวด งวดละเท่าๆกนั โดยเร่ิมจ่ายช าระงวดแรกเดือนกนัยายน 2563 เป็นจ านวนเงิน 1.36 ลา้นบาท 
เม่ือวนัท่ี 29 มีนาคม 2562 บริษทัไดรั้บช าระดอกเบ้ียงวดแรกแลว้ เป็นจ านวน 1.52 ลา้นบาท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) ไม่ไดช้ าระคืนเงินตน้งวดแรกจ านวน 13.10 ลา้นบาท ส่งผล
ให้บริษทัจดัประเภทเป็นลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนทั้งจ านวน อยา่งไรก็ตามบริษทัไม่ไดท้ าการคิดดอกเบ้ียผิดนดัช าระเน่ืองจาก
มิไดร้ะบุไวใ้นสญัญา ปัจจุบนับริษทัอยูร่ะหวา่งการเจรจาการรับช าระหน้ีกบับริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 

29.2 รายได้และค่าใช้จ่ายกบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนัทีม่นีัยส าคญั ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สรุปได้ดงันี ้
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2566  2565  2566  2565 
29.2.1 ขายสินคา้และบริการ        
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -   31,255,889   28,053,654 
 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -   38,217,858   45,630,665 
 บริษทั เซอมาส จ ากดั -  -  14,439  11,776 
 บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล 

จ ากดั 
       

 905,023  41,462,622      -  - 
 รวม 905,023  41,462,622      69,488,186  73,696,095 
        
29.2.2 รายไดอ่ื้น        
 บริษทั เซอมาส จ ากดั -  -  338,895   273,098  
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2566  2565  2566  2565 
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  1,845,110   1,226,864  
 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  22,127,858   18,515,463  

 

บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล 
จ ากดั 

 
-  20,908,854  -  - 

 รวม -  20,908,854  24,311,863  20,015,425 
        
29.2.3 รายไดค้่าเช่า        
 บริษทั เซอมาส จ ากดั -  -  962,000  888,000 
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  2,527,500  2,370,000 
 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  240,000  528,000 
 รวม -  -  3,729,500  3,786,000 
         
29.2.4 รายไดค้่าด าเนินการขาย        

บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  637,609  970,368 
 
29.2.5 ค่าบริหารงาน        
           บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  -  69,790 
        
29.2.6 รายไดค้่าบริหารจดัการ        

บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  14,382,772  13,613,384 

บริษทัได้ตกลงท าสัญญาว่าจา้งบริหารจัดการกบับริษทัย่อย (บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั) โดยก าหนดอตัราค่าจา้งตาม
เอกสารเรียกเก็บเงินต่อเดือน โดยให้บริษทัด าเนินการให้ สัญญามีก าหนดระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึงวนัท่ี 31 
ธนัวาคม และต่อสญัญาไดต้่อไปคราวละ 1 ปี หากไม่มีการบอกเลิก  
 
29.2.7 รายไดจ้ากเร่ืองอ่ืนๆ 
29.2.7 รายไดจ้ากเร่ืองอ่ืนๆ 

       
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  11,826,525  9,780,000 

บริษทัไดท้ าสัญญาบริการกบับริษทัยอ่ย เม่ือวนัท่ี 29 ธนัวาคม 2565โดยก าหนดอตัราค่าจา้ง เดือนละ 938,515 บาท สัญญามี
ก าหนดระยะเวลาระหวา่งวนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ต่อมาบริษทัมีการแกไ้ขสัญญา เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 
2566 โดยก าหนดอตัราค่าจา้ง เดือนละ 1,001,200 บาท ระยะเวลาระหวา่งวนัท่ี 1 เมษายน 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
นบัตั้งแต่วนัท่ีระบุในสัญญา หากครบก าหนดโดยบริษทัไม่ไดบ้อกเลิกสัญญา ให้ถือวา่สัญญามีผลบงัคบัใชต้่อเน่ืองจนกวา่อีก
ฝ่ายจะบอกเลิกสญัญาเป็นลายลกัษณ์อกัษรใหอี้กฝ่ายทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่ 30 วนั 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2566  2565  2566  2565 
29.2.8 รายไดดู้แลรักษาระบบสารสนเทศ        

บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  500,000  600,000 

บริษทัย่อยไดต้กลงท าสัญญาว่าจ้างค่าดูแลรักษาระบบสารสนเทศ โดยก าหนดอตัราค่าจ้างมกราคมถึงกุมภาพนัธ์ เดือนละ 
50,000 บาท และเดือนมีนาคมถึงธนัวาคม เดือนละ 40,000 บาทโดยใหบ้ริษทัด าเนินการให้ เน่ืองจากผูพ้ฒันาระบบสารสนเทศ
คิดค่าบริการเตม็จ านวนมาท่ีบริษทั บริษทัจึงปันค่าบริการตามสดัส่วนใหบ้ริษทัยอ่ย และเรียกเก็บค่าบริการดงักล่าวตามยอดราย
เดือนท่ีปรากฏตามสญัญา สญัญามีก าหนดระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ภายหลงัวนัส้ิน
งวด ไดมี้การต่อสญัญาอีก 1 ปี 

 
29.2.9 รายไดดู้แลรักษาระบบสารสนเทศอ่ืนๆ       

บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  640,970  624,040 

บริษทัยอ่ยไดต้กลงท าสญัญาวา่จา้งค่าดูแลรักษาระบบสารสนเทศอ่ืนๆ โดยก าหนดอตัราค่าจา้งเดือนละ 53,414.19 บาท โดยให้
บริษทัด าเนินการให ้เน่ืองจากผูพ้ฒันาระบบสารสนเทศคิดค่าบริการเตม็จ านวนมาท่ีบริษทัใหญ่ บริษทัใหญ่จึงปันค่าบริการตาม
สัดส่วนให้บริษทั และเรียกเก็บค่าบริการดงักล่าวตามยอดรายเดือนท่ีปรากฏตามสัญญา สัญญามีก าหนดระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่
วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ภายหลงัวนัส้ินงวด ไดมี้การต่อสญัญาอีก 1 ปี 
        
29.2.10 ค่าสิทธิในการเขา้ใชง้านระบบสารสนเทศ       
          บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  -  - 
        
29.2.11 ดอกเบ้ียรับตามสญัญากูย้มื        

บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  -  3,493 
บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  550,000  550,000 
บริษทั สามเซียน โอชา จ ากดั 3,766  -  3,766  - 
รวม 3,766  -  553,766  553,493 
        

29.2.12 ดอกเบ้ียรับจากการผอ่นช าระค่าซ้ือเคร่ืองจกัร       
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  879,150  1,434,517 
 
 
 
 

       
29.2.13 ซ้ือวตัถุดิบและสินคา้        
บริษทัยอ่ยและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
 บริษทั เซอมาส จ ากดั -  -  14,028,816  10,227,985 
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  34,084,706  18,237,039 
 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  398,950,435  337,046,487 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2566  2565  2566  2565 
 บริษทั สยามอาร์ตเซรามิค จ ากดั 10,565,309  15,558,527  -  - 

 
บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล 

จ ากดั 
 

47,980  40,015  47,980  - 
 รวม 10,613,289  15,598,542  447,111,937  365,511,511 
        
29.2.14 ค่าใชจ่้ายขายและบริหาร        
 บริษทั เซอมาส จ ากดั -  -  34,000  - 
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  2,951,383  2,270,598 
 บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  320,595  222,129 
 บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั -  -  33,645  28,037 

 
บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล 

จ ากดั 
 

-  618,790  -  - 
 รวม -  618,790  3,339,623  2,520,764 
   
29.2.15 ค่าเช่าคลงัสินคา้        

บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  720,000  720,000 
         
29.2.16 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร        

 ตามงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ       
- ผลประโยชน์ระยะสั้น ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 จ านวน 26.88 ลา้นบาท และ 29.16 ลา้นบาท 
และจ านวน 26.88 ลา้นบาท และ 29.16  ลา้นบาท ตามล าดบั 

 - ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 จ านวน 0.87 ลา้นบาท และ 0.82 
ลา้นบาท และจ านวน 0.87 ลา้นบาท และ 0.82 ลา้นบาท ตามล าดบั 

         
        
        

29.2.17 ค่าท่ีปรึกษา        
คุณพิชิต ผลพนิชรัศมี 360,000  360,000  360,000  360,000 
รวม 360,000  360,000  360,000  360,000 
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30. ข้อมูลทางการเงนิจ าแนกตามส่วนงาน 

ขอ้มูลส่วนงานด าเนินงานท่ีน าเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัท่ีผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงาน
ได้รับและสอบทานอย่างสม ่าเสมอเพ่ือใช้ในการตดัสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการ
ด าเนินงานของส่วนงาน 

บริษทัและบริษทัย่อยมีส่วนงานท่ีรายงานทั้งส้ิน 2 ส่วนงานหลกัคือ (1) ส่วนงานการธุรกิจกระเบ้ืองปูพ้ืนและบุผนังใน
ประเทศ และ (2) ส่วนงานการธุรกิจกระเบ้ืองปูพ้ืนและบุผนงัต่างประเทศ บริษทัประเมินผลการปฏิบติังานของส่วนงานโดย
พิจารณาจากรายไดแ้ละก าไรขั้นตน้ของแต่ละส่วนงาน และประเมินก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานของทั้งกลุ่มโดยใช้
เกณฑเ์ดียวกบัท่ีใชใ้นการวดัก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานในงบการเงิน ขอ้มูลรายได้ และก าไรขั้นตน้ของส่วนงาน
ของกลุ่มบริษทัส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 มีดงัต่อไปน้ี 
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 (หน่วย : ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 ธุรกิจกระเบ้ืองปูพ้ืนและบุผนงั     

 ในประเทศ  ต่างประเทศ  อ่ืน ๆ  รวม 
 2566  2565  2566  2565  2566  2565  2566  2565 
ขายสุทธิ 2,570  2,452  95  128  61  78  2,726  2,658 
หกั ตน้ทุนขาย (1,986)  (2,014)  (84)  (112)  (32)  (36)  (2,102)  (2,162) 
ก าไร (ขาดทุน) ขั้นตน้ 584  438  11  16  29  42  624  496 

รายไดอ่ื้น             23  390 
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย             (343)  (329) 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร             (235)  (207) 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร             (29)  (29) 
ตน้ทุนทางการเงิน             (76)  (108) 
ภาษีเงินได ้             5  (67) 
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนบริษทัร่วม             (2)  (2) 
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี             (33)  144 

ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่          (16)  119 
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม          (17)  25 

            (33)  144 

สินทรัพย์ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 :              
สินทรัพยถ์าวร             1,410  1,211 
สินทรัพยอ่ื์น             1,575  1,507 
รวมสินทรัพย ์             2,985  2,718 
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 (หน่วย : ลา้นบาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 ธุรกิจกระเบ้ืองปูพ้ืนและบุผนงั     
 ในประเทศ  ต่างประเทศ  อ่ืน ๆ  รวม 
 2566  2565  2566  2565  2566  2565  2566  2565 
ขายสุทธิ 2,122  1,958  92  118  32  53  2,246  2,129 
หกั ตน้ทุนขาย (1,726)  (1,632)  (81)  (103)  (23)  (26)  (1,830)  (1,761) 
ก าไร (ขาดทุน) ขั้นตน้ 396  326  11  15  9  27  416  368 

รายไดอ่ื้น             16  22 
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย             (270)  (270) 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร             (102)  (102) 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร             (30)  (29) 
ตน้ทุนทางการเงิน             (12)  (13) 
ภาษีเงินได ้             -  - 
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี             18  (24) 

                
สินทรัพย์ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2566 และ 2565 :              
สินทรัพยถ์าวร             823  565 
สินทรัพยอ่ื์น             1,397  1,404 
รวมสินทรัพย ์             2,220  1,969 
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31. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่าจเกดิขึน้ภายหน้า 

31.1 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัสัญญาบริการ 

กลุ่มบริษทัไดเ้ขา้ท าสญัญาเช่าด าเนินงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเช่าพ้ืนท่ีในอาคาร รถยนต ์อุปกรณ์และสัญญาบริการ โดย
อายขุองสญัญามีระยะเวลาตั้งแต่ 1 ถึง 5 ปี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 กลุ่มบริษทัมีจ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตทั้งส้ินภายใตส้ญัญาบริการท่ีบอกเลิกไม่ได ้
ดงัน้ี 

  (หน่วย : พนับาท) 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 

ภาระผูกพนัตามสัญญาบริการ        

ภายในระยะเวลา 1 ปี 968  871  761  1,542 

ระยะเวลามากกวา่ 1 ปี ถึง 3 ปี -  823  -  761 

ระยะเวลามากกวา่ 3 ปี ถึง 5 ปี -  -  -  - 

 รวม 968  1,694  761  2,303 
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31.2 หนีสิ้นทีอ่าจจะเกดิขึน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษทัมีภาระหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนกบัธนาคารพาณิชย ์ดงัน้ี 

  (หน่วย : ลา้นบาท) 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2565 

เลตเตอร์ออฟเครดติทีย่งัไม่ได้ใช้         

(ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา) 0.26  0.26  0.26  0.26 

หนังสือค า้ประกนั        
   - การค ้าประกนัการช าระเงิน      

ค่ากระแสไฟฟ้า 16.74 
 

15.16  10.00  10.00 
   - การค ้าประกนัการช าระเงิน     

ค่าแก๊ส 16.00  16.00  -  - 

- การค ้าประกนัอ่ืน 1.46  1.46  -  - 

วงเงนิสินเช่ือ        

- วงเงินทั้งหมด   510.00  510.00  510.00  510.00 

- วงเงินท่ียงัไม่ไดใ้ช ้  349.23  299.96  349.23  299.96 

 

32. การเปิดเผยข้อมูลเกีย่วกบัเคร่ืองมือทางการเงนิ 

กลุ่มบริษทัไม่มีนโยบายท่ีจะประกอบธุรกรรมเคร่ืองมือทางการเงินนอกงบแสดงฐานะการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์เพื่อการ
เก็งก าไรหรือป้องกนัความเส่ียง 
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ก) ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย 

ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย คือ ความเส่ียงท่ีการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียในตลาดในอนาคตจะส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัมีความ
เส่ียงจาก อตัราดอกเบ้ียท่ีส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน เงินใหกู้ย้มื เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน ดงันั้นกิจการจึงมีความเส่ียงเก่ียวกบัความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ียในอนาคต 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีส าคญัสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบ้ียในส่วนท่ีเป็นสาระส าคญั ดงัน้ี 
 

                                                                                             (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

  

อตัราดอกเบ้ียปรับ
ข้ึนลงตามอตัรา

ตลาด 
 

อตัราดอกเบ้ียคงท่ี 
  

ไม่มีอตัราดอกเบ้ีย 
  

รวม 
 

  
อตัราดอกเบ้ียร้อยละ

ต่อปี 
  31 ธนัวาคม 2566  31 ธนัวาคม 2566  31 ธนัวาคม 2566  31 ธนัวาคม 2566   

สินทรัพย์ทางการเงนิ                   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  93.77  -  -  93.77  0.25 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน -  -  644.66  644.66  - 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอ่ืน -  -  31.13  31.13  - 
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวยีน -  -  12.00  12.00  - 
          
          



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)| หมายเหตุประกอบงบ 176 

 

        

 
 
 

 

                                                                                            (หน่วย : ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 

 

อตัราดอกเบ้ียปรับ
ข้ึนลงตามอตัรา

ตลาด  
อตัราดอกเบ้ียคงท่ี 

  
ไม่มีอตัราดอกเบ้ีย 

  
รวม 

  
อตัราดอกเบ้ียร้อยละ

ต่อปี 
 31 ธนัวาคม 2566  31 ธนัวาคม 2566  31 ธนัวาคม 2566  31 ธนัวาคม 2566  
หนีสิ้นทางการเงนิ          
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจาก        

สถาบนัการเงิน -  55.91  -  55.91  4.50 - 5.40 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน - 

 
-  371.56  371.56  - 

- หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้างหน้ี 372.28  -  -  372.28  18.00 - 25.00 
- เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 59.99  -  -  59.99  4.90 - 5.00 
- เงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  12.39  -  12.39  0.41 - 5.50 
ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระ 

  ภายในหน่ึงปี -  10.58  -  10.58  0.41 - 4.55 
เงินกูย้มืระยะยาว          
- เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 36.98  -  -  36.98  4.90 - 5.00 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า -  17.11  -  17.11  0.41 - 4.55 



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
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                                                                                             (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

  

อตัราดอกเบ้ียปรับ
ข้ึนลงตามอตัรา

ตลาด 
 

อตัราดอกเบ้ียคงท่ี 
  

ไม่มีอตัราดอกเบ้ีย 
  

รวม 
 

  
อตัราดอกเบ้ียร้อยละต่อ

ปี 
  31 ธนัวาคม 2565  31 ธนัวาคม 2565  31 ธนัวาคม 2565  31 ธนัวาคม 2565   

สินทรัพย์ทางการเงนิ                   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  72.97  -  0.11  73.08  0.25 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน -  -  648.63  648.63  - 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอ่ืน -  -  25.99  25.99  - 
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวยีน -  -  12.13  12.13  - 
          
          
          
          
          
          
          



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
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                                                                                            (หน่วย : ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 

 

อตัราดอกเบ้ียปรับ
ข้ึนลงตามอตัรา

ตลาด  
อตัราดอกเบ้ียคงท่ี 

  
ไม่มีอตัราดอกเบ้ีย 

  
รวม 

  
อตัราดอกเบ้ียร้อยละต่อ

ปี 
 31 ธนัวาคม 2565  31 ธนัวาคม 2565  31 ธนัวาคม 2565  31 ธนัวาคม 2565  
          
หนีสิ้นทางการเงนิ          
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจาก         

สถาบนัการเงิน 15.07  22.00  -  37.07  
 

4.50 - 5.40 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน -  -  390.52  390.52  - 
- หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้างหน้ี 372.28  -  -  372.28  18.00 - 25.00 
- เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 59.82  -  -  59.82  4.90 - 5.00 
- เงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  12.39  -  12.39  0.41 - 5.50 
ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระ 

  ภายในหน่ึงปี -  11.36  -  11.36  0.41 - 4.55 
เงินกูย้มืระยะยาว          
- เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 96.97  -  -  96.97  4.90 - 5.00 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า -  12.68  -  12.68  0.41 - 4.55 



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
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ข) ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัมีลูกหน้ีการคา้ เจา้หน้ีการคา้และ เจา้หน้ีการคา้ทรัสต์รีซีท หน้ีระยะสั้ น
ต่างประเทศซ่ึงไม่ไดมี้การท าสญัญาป้องความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียนดงัน้ี 

  
สกลุเงิน 

 ณ วนัท่ี 31      
ธนัวาคม 2566 

 
ณ วนัท่ี 31      

ธนัวาคม 2565 
ลูกหน้ีการคา้ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ  US Dollar  36,053.44  61,038.72 
       
เจา้หน้ีการคา้ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ  US Dollar  318,794.37  251,814.72 

  EURO  86,046.72  233,475.24 
  Pound Sterling  -  8.08 
  CNY  -  586,566.72 
       

เจา้หน้ีการคา้ทรัสตรี์ซีท US Dollar 247,161.51  407,774.79 
       

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ EURO 47,018.24  42,790.95 
 US Dollar 289,992.51  513,890.03 

ค) ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง  

ความเส่ียงดา้นสภาพคล่องหรือความเส่ียงในการระดมทุนคือ ความเส่ียงท่ีกิจการจะเผชิญกบัความยุง่ยากในการระดมทุน
ใหเ้พียงพอและทนัเวลาต่อการปฏิบติัตามภาระผกูพนัท่ีระบุไวใ้นเคร่ืองมือทางการเงิน ความเส่ียงดา้นสภาพคล่องอาจเกิด
จากการท่ีกิจการไม่สามารถขายสินทรัพยท์างการเงินไดท้นัเวลาดว้ยราคาท่ีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม 

สินทรัพยท์างการเงินของบริษทัประกอบดว้ย เงินสดและเงินฝากธนาคาร ลูกหน้ีการคา้ และสินคา้คงเหลือซ่ึงมีสภาพ
คล่องและเปล่ียนเป็นเงินไดเ้ร็วในมูลค่ายติุธรรม 

กลุ่มบริษทัก ากบัดูแลความเส่ียงดา้นสภาพคล่องและรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดท่ีผูบ้ริหาร
พิจารณาวา่เพียงพอในการจดัหาเงินเพ่ือใชใ้นการด าเนินงานของกลุ่มบริษทัและลดผลกระทบจากความผนัผวนใน
กระแสเงินสด 

ง)     ความเส่ียงจากการไม่ปฏิบติัตามสัญญา เกิดจากการท่ีคู่สัญญาไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดในสัญญาซ่ึงก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่กลุ่มบริษทั 

ส าหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินราคาตามบญัชีของสินทรัพย ์หลงัจากหักค่าเผื่อผล
ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน ถือเป็นมูลค่าสูงสุดของความเส่ียงท่ีเกิดจากการไม่ปฏิบติัตามสัญญาส าหรับ
รายการนอกงบแสดงฐานะการเงิน กลุ่มบริษทัคาดวา่ความเส่ียงจากการท่ีคู่สญัญาไม่ปฏิบติัตามสญัญามีจ านวนไม่เป็น
สาระส าคญั 



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)| หมายเหตุประกอบงบ 180 

 

ตารางต่อไปน้ีแสดงระยะเวลาการครบก าหนดคงเหลือตามสญัญาของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน ณ 
วนัท่ีรายงาน โดยแสดงจ านวนขั้นตน้ซ่ึงไม่ไดคิ้ดลด รวมดอกเบ้ียตามสัญญาและไม่รวมผลกระทบหากหักกลบตาม
สญัญา 

 งบการเงินรวม 

   กระแสเงินสดตามสญัญา 

 

มูลค่าตาม
บญัชี 

 ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 ปี แต่
ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2566         
หนีสิ้นทางการเงนิทีไ่ม่ใช่อนุพนัธ์          
เงินเบิกเกินบญัชี 55.91  55.91  -  -  55.91 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ี 
หมุนเวยีนอ่ืน 

371.56  371.56  -  -  371.56 

หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้าง
หน้ี 

372.28  372.28  -  -  372.28 

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 96.97  59.99  36.98  -  96.97 
เงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 12.39  12.39  -  -  12.39 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 27.69  10.58  17.11  -  27.69 
 936.80  882.71  54.09  -  936.80 

          
สินทรัพย์ทางการเงินทีเ่ป็นอนุพนัธ์          
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้ 

         

- กระแสเงินสดออก 12.16  -  -  - - 12.16 
- กระแสเงินสดเขา้ -  -  -  -  - 

 12.16  -  -  -  12.16 

          

 

 

 

 



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
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 งบการเงินรวม 

   กระแสเงินสดตามสญัญา 

 

มูลค่าตาม
บญัชี 

 ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 ปี แต่
ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565         
หนีสิ้นทางการเงนิทีไ่ม่ใช่อนุพนัธ์          
เงินเบิกเกินบญัชี 37.07  37.07  -  -  37.07 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ี 
หมุนเวยีนอ่ืน 

390.52  390.52  -  -  390.52 

หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้าง
หน้ี 

372.28  372.28  -  -  372.28 

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 156.79  59.82  96.97  -  156.79 
เงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 12.39  12.39  -  -  12.39 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 24.04  11.36  12.68  -  24.04  
 993.09  883.44  109.65  -  993.09 

          
สินทรัพย์ทางการเงินทีเ่ป็นอนุพนัธ์          
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้ 

         

- กระแสเงินสดออก -  -  -  -  - 
- กระแสเงินสดเขา้ -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  - 

          

 

 

 

 

 

 



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   กระแสเงินสดตามสญัญา 

 

มูลค่าตาม
บญัชี 

 ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 ปี แต่
ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2566         
หนีสิ้นทางการเงนิทีไ่ม่ใช่อนุพนัธ์          

เงินเบิกเกินบญัชี 55.91  55.91  -  -  55.91 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ี 

หมุนเวยีนอ่ืน 
319.41  319.41  -  -  319.41 

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 96.97  59.99  36.98  -  96.97 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 25.51  9.01  16.50  -  25.51 

 497.80  444.32  53.48  -  497.80 

          
สินทรัพย์ทางการเงินทีเ่ป็นอนุพนัธ์          
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้ 

         

- กระแสเงินสดออก -  -  -  -  - 
- กระแสเงินสดเขา้ -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  - 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   กระแสเงินสดตามสญัญา 

 

มูลค่าตาม
บญัชี 

 ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 ปี แต่
ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565         
หนีสิ้นทางการเงนิทีไ่ม่ใช่อนุพนัธ์          
เงินเบิกเกินบญัชี 37.07  37.07  -  -  37.07 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ี 
หมุนเวยีนอ่ืน 

317.21  317.21  -  -  317.21 

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 156.79  59.82  96.97  -  156.79 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 29.07  9.75  19.32  -  29.07 
 540.14  423.85  116.29  -  540.14 

          
สินทรัพย์ทางการเงินทีเ่ป็นอนุพนัธ์          
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้ 

         

- กระแสเงินสดออก -  -  -  -  - 
- กระแสเงินสดเขา้ -  -  -  -  - 

 -  -  -  -  - 

          

กระแสเงินสดเขา้/กระแสเงินสดออกซ่ึงเปิดเผยไวใ้นตารางดา้นบนเป็นกระแสเงินสดตามสัญญาท่ีไม่มีการคิดลดซ่ึง
เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์ท่ีถือไวเ้พ่ือวตัถุประสงคใ์นการบริหารความ
เส่ียง ซ่ึงโดยปกติจะไม่มีการปิดสัญญาดงักล่าวก่อนการครบก าหนดของสัญญา การเปิดเผยแสดงให้เห็นจ านวนเงิน
ของกระแสเงินสดสุทธิส าหรับอนุพนัธ์ท่ีช าระดว้ยเงินสดสุทธิและจ านวนเงินของกระแสเงินสดเขา้และออกขั้นตน้
ของอนุพนัธ์ ซ่ึงช าระเป็นเงินสดดว้ยจ านวนขั้นตน้พร้อมกนั 

จ) การวดัมูลค่ายติุธรรม 

ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินรวมถึงล าดบั
ชั้นมูลค่ายติุธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายติุธรรมส าหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีวดั
มูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรมอยา่งสมเหตุสมผล 
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  งบการเงินรวม 

  มูลค่าตามบัญชี  มูลค่ายุตธิรรม 

  

เคร่ืองมือทาง
การเงินท่ีวดั
มูลค่าดว้ย 

มูลค่ายติุธรรม
ผา่นก าไรหรือ

ขาดทุน 

 เคร่ืองมือทาง
การเงินท่ีวดั

มูลค่าดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมผา่น
ก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน  รวม 

 

ระดบั 1 

 

ระดบั 2 

 

ระดบั 3 

 

รวม 

  (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566               
สินทรัพย์ทางการเงนิ               
เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน  -  0.01  0.01  0.01  -  -  0.01 
เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน
ต่างประเทศ 

 
-  6.18  6.18  6.18  -  -  6.18 

รวมสินทรัพย์ทางการเงนิ  -  6.19  6.19         
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  งบการเงินรวม 

  มูลค่าตามบัญชี  มูลค่ายุตธิรรม 

  

เคร่ืองมือทาง
การเงินท่ีวดั
มูลค่าดว้ย 

มูลค่ายติุธรรม
ผา่นก าไรหรือ

ขาดทุน 

 เคร่ืองมือทาง
การเงินท่ีวดั

มูลค่าดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมผา่น
ก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน  รวม 

 

ระดบั 1 

 

ระดบั 2 

 

ระดบั 3 

 

รวม 

  (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565               
สินทรัพย์ทางการเงนิ               
เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน  -  0.01  0.01  0.01  -  -  0.01 
เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน
ต่างประเทศ 

 
-  6.31  6.31  6.31  -  -  6.31 

รวมสินทรัพย์ทางการเงนิ  -  6.32  6.32         
               

               
               
               



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2566 
 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)| หมายเหตุประกอบงบ 186 

 

  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  มูลค่าตามบัญชี  มูลค่ายุตธิรรม 

  

เคร่ืองมือทาง
การเงินท่ีวดั
มูลค่าดว้ย 

มูลค่ายติุธรรม
ผา่นก าไรหรือ

ขาดทุน 

 เคร่ืองมือทาง
การเงินท่ีวดั

มูลค่าดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมผา่น
ก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน  รวม 

 

ระดบั 1 

 

ระดบั 2 

 

ระดบั 3 

 

รวม 

  (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566               
สินทรัพย์ทางการเงนิ               
เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน
ต่างประเทศ 

 
-  6.18  6.18  6.18  -  -  6.18 

               

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565               
สินทรัพย์ทางการเงนิ               
เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน
ต่างประเทศ 

 
-  6.31  6.31  6.31  -  -  6.31 
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33. การบริหารจดัการทุน 

วตัถุประสงคข์องกลุ่มบริษทัในการบริหารทางการเงิน คือ การด ารงไวซ่ึ้งความสามารถในการด าเนินงานอยา่งต่อเน่ือง และ
การด ารงไวซ่ึ้งโครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 งบการเงินรวมแสดงอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเป็น 0.98 :  1 และ 1.04 :  1 ตามล าดบั  
(งบการเงินเฉพาะกิจการ : อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเป็น 0.41 : 1 และ 0.47 : 1 ตามล าดบั) 

34. ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ หมายถึง ความเส่ียงท่ีคู่สัญญาฝ่ายหน่ึงจะไม่สามารถปฏิบัติตามภาระผูกพนัท่ีระบุไวก้ับ
เคร่ืองมือทางการเงินจนท าใหคู้่สญัญาอีกฝ่ายหน่ึงเกิดความเสียหายทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวกบัลูกหน้ีการคา้ ซ่ึงบริษทัมีฐานของลูกคา้ท่ีหลากหลายและมีจ านวนมาก
ราย อยา่งไรก็ตาม เน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีนโยบายในการใหสิ้นเช่ือท่ีระมดัระวงัและมีการค ้าประกนัส าหรับการใหสิ้นเช่ือราย
ใหญ่ดงันั้นกลุ่มบริษทัจึงไม่คาดวา่จะไดรั้บความเสียหายอยา่งเป็นสาระส าคญัจากการเก็บหน้ีจากลูกหน้ีเหล่านั้นนอกจากน้ี
กลุ่มบริษทัไดป้ระมาณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตโดยอาศยัการประเมินผลของฝ่ายบริหารเก่ียวกบัความสามารถในการจ่าย
ช าระหน้ีในอดีตของลูกหน้ีซ่ึงฝ่ายบริหารเช่ือวา่เพียงพอแลว้ 

35. การอนุมตังิบการเงนิ 

งบการเงินน้ีไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัแลว้เม่ือวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2567 
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เอกสำรแนบ 
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เอกสารแนบ 1  รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการ ผู้บริหารผู้มอี านาจควบคุมและเลขานุการ 
 
 
 1. นางสาวปวณีา เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
                ต  าแหน่ง   ประธานคณะกรรมการบริหาร 
              อาย ุ   77 ปี 
               วฒิุการศึกษา  -บญัชีบณัฑิต(ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                      -ปริญญาโท สาขาบญัชีตน้ทุน จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 ประสบการณ์การท างาน 

2562 – ปัจจุบนั - ประธานคณะกรรมการ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน     

    - กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
    - ประธานกรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั เซิฟไดนามิค จ ากดั 
    - ประธานกรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
 
               จ านวนหุน้ ถือเอง    52,743,600 หุน้ (6.305%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                           ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
            รวม 52,743,600 หุน้ (6.305%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
 
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ม ี
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 2. นายมารุต มงัคละพฤกษ ์  
                 ต  าแหน่ง   กรรมการ/ กรรมการบริหาร 
                 อาย ุ   79 ปี 
     วฒิุการศึกษา                       - วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                                            - ประกาศนียบตัรชั้นสูงวชิาการจดัการ มหาวทิยาลยัฮาวาร์ด 
 ประสบการณ์การท างาน 

2547 – ปัจจุบนั - กรรมการ / กรรมการบริหาร บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
 
               การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน 
                                               - ประธานกรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
                                                            - กรรมการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
                            
    จ านวนหุน้ ถือเอง        ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                              ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง    ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
 
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ไม่ม ี
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3.นายวรวชัร ตนัตรานนท ์  
             ต  าแหน่ง   กรรมการ / กรรมการบริหาร 
              อาย ุ   64 ปี 
               วฒิุการศึกษา  - นิติศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                       - เนติบณัฑิตไทย 
                        - MBA ,SAINT LOUIS UNIVERSITY, USA 

ประสบการณ์การท างาน 
2547 – ปัจจุบนั - กรรมการ/กรรมการบริหาร บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน 
                                                  - กรรมการ บริษทั ชอยส์มินิสโตร์ จ ากดั 
           - กรรมการ บริษทั ชอยส์เทรนน่ิง จ ากดั 
        - กรรมการ บริษทั ชอยส์ พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั 
                                                   - กรรมการ บริษทั ตนัตราภณัฑซุ์ปเปอร์มาร์เก็ต (1994) จ ากดั 
                                                     - กรรมการ บริษทั ซีอาร์เชียงใหม่ (ประเทศไทย) จ ากดั 
                                - กรรมการบริษทั ที.ที.เซรามิค  จ ากดั (มหาชน)  

จ านวนหุน้         ถือเอง     5,698,750 หุน้(0.681%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
   ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง    77,676,534 หุน้(9.286%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
              รวม           83,375,284 หุน้(9.967%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด)    
                 
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืนผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ม ี
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4.นายสมบูรณ์ อุรานุกลู  
        ต  าแหน่ง    รองประธานคณะกรรมการบริหาร 
               อาย ุ   63 ปี 

วฒิุการศึกษา  -วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิตเกียรนิยมอนัดบัหน่ึง มหาวทิยาลยั 
เทคโนโลยพีระจอมเกลา้ ธนบุรี (สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ ธนบุรี) 

    -Master of Industrial Engineering and Management, Asian  
                                                       Institute of Technology (AIT) 

ประสบการณ์การท างาน 
2549 – 2557 - ผูจ้ดัการทัว่ไป บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2558 – 2564 - กรรมการผูจ้ดัการ/กรรมการบริหาร บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2565 – ปัจจุบนั - รองประธานคณะกรรมการบริหาร บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน  

                        - กรรมการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั(มหาชน) 
                 

จ านวนหุน้    ถือเอง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                          ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
 
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ไม่มี
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5. นายสุรินทร์ วงศกิ์ตติพฒัน ์ 
        ต  าแหน่ง   เลขานุการบริษทั  
               อาย ุ   72 ปี 
                วฒิุการศึกษา  - บญัชีบณัฑิต(ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  
                        - อบรมหลกัสูตร Company Secretary Program รุ่น15/2006 
                                                           จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

ประสบการณ์การท างาน 
2539 - 2544 - ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายส านกังาน บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2544 – 2550 - ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการการขายและตลาด  

   บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2550 – ปัจจุบนั - เลขานุการบริษทั บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน 

                                                            - กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
                                                             - กรรมการ บริษทั ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
                                                             - กรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิคจ ากดั 
                                                              - กรรมการ บริษทั เซิฟไดนามิค จ ากดั 
                 

จ านวนหุน้     ถือเอง              65,100 หุน้ (0.008%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                            ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง          ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
            รวม      65,100 หุน้ (0.008%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด)  
 
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ไม่มี
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 6.นายสุทิน ยทุธนาวราภรณ์  
               ต  าแหน่ง    กรรมการบริหาร / กรรมการผูจ้ดัการ 
               อาย ุ    58 ปี 
              วฒิุการศึกษา   - เศรษฐศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  

(เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง เหรียญทอง) 
                                                            - MBA มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

ประสบการณ์การท างาน 
2531 - 2547  - เครือซีเมนตไ์ทย 
2547 – 2557  - ผูอ้  านวยการฝ่ายขายและการตลาด  

   บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2558 – 2559  - กรรมการผูจ้ดัการ  

   บริษทั โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2560 – 2566  - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
2565 – ปัจจุบนั  - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน    

                      - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
 

จ านวนหุน้      ถือเอง   ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                       ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
 
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ไม่ม ี
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7.นางสาวรติรัตน์ เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
ต าแหน่ง   ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ / ผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชี และ  

    ผูอ้  านวยการส านกังานวางแผนกลยทุธ์องคก์ร 
             อาย ุ   50 ปี 
               วฒิุการศึกษา  -บญัชีบณัฑิต(ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                        -MBA (Finance), UNIVERSITY OF DENVER, USA 
                      - อบรมหลกัสูตร Company Secretary Program รุ่น75/2016 
                                                            จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

ประสบการณ์การท างาน 
2548 - 2550 - ผูจ้ดัการฝ่ายการเงินและบญัชี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2550 – 2558 - ผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2558 – 2565 - ผูอ้  านวยการส านกังานวางแผนกลยทุธ์องคก์ร 

 บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2565 – ปัจจุบนั - ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2566 – ปัจจุบนั - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 

 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน  

             - กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
           - กรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
                

จ านวนหุน้               ถือเอง     6,881,700 หุน้ (0.823%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
             รวม 6,881,700 หุน้ (0.823%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
                        
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : มี
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8.นางสาวกิรัชฌา เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
                                 

ต  าแหน่ง   ผูอ้  านวยการส านกังานการบุคคลกลาง 
              อาย ุ   54 ปี 
               วฒิุการศึกษา  -ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บณัฑิตเศรษฐศาสตร์ระหวา่งประเทศ  
    จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                        - MBA Finance, THE UNIVERSITY OF AKRON, USA 

ประสบการณ์การท างาน 
2540 - 2550 - เลขานุการบริษทั บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2550 - 2554 - ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่ายทรัพยากรมานุษย ์บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2554 – 2559 - ผูจ้ดัการฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2559 – ปัจจุบนั - ผูอ้  านวยการส านกังานการบุคคลกลาง 

 บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
 
 การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน     

- กรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 
 

จ านวนหุน้         ถือเอง     14,733,650 หุน้ (1.76%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                         ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
            รวม 14,733,650 หุน้ (1.76%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
                        
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืนผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ม ี
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9.นางสาวปวริศา เพญ็ชาติ  
                ต  าแหน่ง   กรรมการ/กรรมการบริหาร 
             อาย ุ   39 ปี 
               วฒิุการศึกษา         -เศรษฐศาสตร์บณัฑิต ภาคภาษาองักฤษ   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                                                - วทิยาศาสตร์มหาบณัฑิต สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ และเศรษฐศาสตร์- 
      ประยกุต ์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                                                          - Certificate in Aligning Strategy and Sales, Harvard Business School, 
                     Harvard  University 
                                               -  Certificate in Driving Digital Strategy, Harvard Business School, 
       Harvard University 
                                               -  Certificate in Creating Share Value, Harvard Business School,                              
                                     Harvard University 
                                                -  Graduate Diploma, Program for Leadership Development (PLD),  
        Harvard Business School,   Harvard University 

ประสบการณ์การท างาน 
2560 – ปัจจุบนั - กรรมการบริหาร  บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน    

- กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั พาวา กรุ๊ป จ ากดั 
 

จ านวนหุน้ ถือเอง     3,360,000 หุน้ (0.402%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                          ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
            รวม 3,360,000 หุน้ (0.402%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
       
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ม ี



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | เอกสารแนบ1 198 

 

 
10.นายบณัฑิต วุน่บ ารุง  
                ต  าแหน่ง   ผูจ้ดัการส านกังานตรวจสอบภายใน 
             อาย ุ   55 ปี 

วฒิุการศึกษา                         - บริหารธุรกิจบณัฑิต (การจดัการทัว่ไป )มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
    - อบรมหลกัสูตรพ้ืนฐานกฎหมายและกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบั 
      บริษทัจดทะเบียน รุ่นท่ี 12/2557 จากสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
    - อบรมหลกัสูตรผูป้ฏิบติังานเลขานุการรุ่นท่ี 30/2557 จากสมาคม 
     บริษทัจดทะเบียนไทย  

ประสบการณ์การท างาน 
2556 – ปัจจุบนั - ผูจ้ดัการส านกังานตรวจสอบภายใน  บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน   ไม่มี    

              
จ านวนหุน้      ถือเอง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                   ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้ อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ไม่ม ี
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เอกสารแนบ 2   รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการของบริษทัย่อย 

 

 

 

                                       รายช่ือบริษทัยอ่ย 
รายช่ือกรรมการ 

ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี ร่วมพฒัน์เซรามิค เซอมาส ที.ที.เซรามิค 

1. นางสาวปวณีา  เหล่าววิฒัน์วงศ ์ / X / X 

2  ร้อยเอกเศรณี  เพญ็ชาติ /    

3. นายเมธาว ี เหล่าววิฒัน์วงศ ์   /  

4. นางนิภานนัท ์ ตนัตรานนท ์ /    

5. นายวรวชัร      ตนัตรานนท ์    / 

6. นายมารุต  มงัคละพฤกษ ์   X / 
7. นางนงนาถ  เพญ็ชาติ X    

8. นายสุรินทร์  วงศกิ์ตติพฒัน ์ / / /  

9. นางสาวรติรัตน์  เหล่าววิฒัน์วงศ ์   / / 

10.นายยกุต ์ พฒันสมบติัจินดา   /  
11.นายพิพฒัน์  เรืองรองปัญญา   /  

12.นางปัญญช์ลี  เพญ็ชาติ /    

13.นางสาวนิภา  เมฆรา /    

14.นายจรินทร์  งาดีสงวนนาม  /   
15.นายไพโรจน์  สมัพนัธ์วรางกรู  /   

16.นายพิชิต  ผลพนิชรัศมี  /   

17.นายสุทิน ยทุธนาวราภรณ์    / 

18.นายธเนศ     พรพิพฒัน์ไพศาล    / 
19.นายววิฒัน์  แซ่ตั้ง    / 

หมายเหต ุ 
     / = กรรมการ  X = ประธานกรรมการ  // = กรรมการบริหาร 
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รายละเอยีดแนบ 3 รายละเอยีดเกีย่วกบัหัวหน้าตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก ากบัดูแลการปฏบิัตงิานของบริษัท 
 
นายบณัฑิต วุน่บ ารุง  
               ต  าแหน่ง   ผูจ้ดัการส านกังานตรวจสอบภายใน 
              อาย ุ   55 ปี 
               วฒิุการศึกษา  - บริหารธุรกิจบณัฑิต (การจดัการทัว่ไป ) 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
    - อบรมหลกัสูตรพ้ืนฐานกฎหมายและกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบั 
      บริษทัจดทะเบียน รุ่นท่ี 12/2557 จากสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
    - อบรมหลกัสูตรผูป้ฏิบติังานเลขานุการรุ่นท่ี 30/2557 จากสมาคม 

 บริษทัจดทะเบียนไทย  
ประสบการณ์การท างาน 

2556 – ปัจจุบนั - ผูจ้ดัการส านกังานตรวจสอบภายใน บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน   ไม่มี    
              

จ านวนหุน้      ถือเอง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                   ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ไม่ม ี
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เอกสำรแนบ 4 ทรัพย์สินทีใ่ช้ประกอบธุรกจิ 
 
1. ท่ีดิน อาคาร 

ท่ีดิน  1 ติดถนนสุวรรณศร (ทางหลวงหมายเลข 33) ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี ขนาดเน้ือท่ี ประมาณ   105 ไร่  2 

งาน  22 ตารางวา   เป็นท่ีตั้งของโรงงานผลิตกระเบ้ืองจ านวนทั้งหมด  2  โรงงาน ถือสิทธิในนาม  บริษทั สหโมเสค

อุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)  

ท่ีดิน 2 ท่ีดินเลียบคลองระพีพฒัน ์ต.ไผจ่อ้กอ้, ต.หนองปลิง และ ต.ไผต่  ่า อ.หนองแค จ.สระบุรี จ านวนเน้ือท่ีโดยรวม

ทั้งหมด  379 ไร่  1 งาน  92 ตารางวา   เป็นท่ีตั้งของโรงงานผลิตกระเบ้ืองจ านวนทั้งหมด  2  โรงงาน ซ่ึงเป็นส่วนขยาย ถือสิทธิ

ในนาม บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

ท่ีดิน 3 ติดถนนสุวรรณศร (ทางหลวงหมายเลข 33) ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี ขนาดเน้ือท่ี ประมาณ   98 ไร่  3 

งาน  82 ตารางวา   เป็นท่ีตั้งของโรงงานผลิตกระเบ้ืองพอร์ซเลน ถือสิทธิในนาม  บริษทั ทีที เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  

2. บริษทัฯ ไดมี้การเปล่ียนแปลงวธีิการบนัทึกบญัชี ของมูลค่าท่ีดินดงัน้ี 

บริษทั และบริษทัยอ่ย แห่งหน่ึงไดจ้ดัประเภทท่ีดินราคาทุนจ านวน 53.75 ลา้นบาท และ 86 ลา้นบาท และอาคารราคาทุนจ านวน 

114.11 ลา้นบาท  และ 505 ลา้นบาท และค่าเส่ือมราคาสะสมจ านวน 114.11 ลา้นบาท และ 468 ลา้นบาท รวมเป็นราคาทุนของ

อาคารชุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 จ านวนเงิน 37 ลา้นบาท และบริษทัไดจ้ดัประเภทงบการเงิน ณ วนัท่ี 31  ธนัวาคม 2566 

และ 2565 ท่ีแสดงเปรียบเทียบ และคิดค่าเส่ือมราคาอาคารชุดตามอายกุารใชง้านท่ีเหลือ (คิดจากราคาทุนของอาคารชุดหกัมูลค่า

คงเหลือ)  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 บริษทัและบริษทัยอ่ยไดบ้นัทึกท่ีดินในราคาท่ีตีใหม่ (ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน) ตาม

รายงานการประเมินของผูป้ระเมินราคาอิสระปี 2566 การประเมินราคาท่ีดินใชว้ธีิมูลค่าราคาตลาด มีส่วนเกินทุนจากการตีราคา

ท่ีดินเพ่ิมตามงบการเงินรวมจ านวน 426.30 ลา้นบาท และจ านวน 180.14 ลา้นบาท ตามล าดบั งบการเงินเฉพาะบริษทัจ านวน 

416.49 ลา้นบาทและจ านวน 170.33 ลา้นบาท ตามล าดบั ไดแ้สดงไวใ้นบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน” ภายใต ้“ส่วน

ของผูถื้อหุน้” ในงบแสดงฐานะการเงินส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินน้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

3.อาคาร และเคร่ืองจกัรมีมูลค่าตามบญัชีสุทธิ   609 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 โดยเคร่ืองจกัรคิดค่าเส่ือมราคา 5-20 ปี                    

ทางบริษทัฯ ไดจ้ดจ านองท่ีดิน ของบริษทัฯ บางส่วน   อาคารโรงงานบางส่วน เพ่ือเป็นหลกัประกนัเงินกู ้ โดยจด

จ านองภายในวงเงิน 340 ลา้นบาท กบัธนาคารและสถาบนัการเงินภายในประเทศ 
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เอกสำรแนบ 5 นโยบายและแนวปฎบิัติการก ากบัดูแลกิจการ ฉบับต็ม และ จรรยาบรรณธุรกจิ ฉบับเต็ม 
    
     -ไม่มี- 
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เอกสำรแนบ 6 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการการตรวจสอบของบริษทัฯ มีจ านวน 3 คน โดยมี นางนพรัตน์ รุ่งอุทัยศิริ เป็นประธาน
กรรมการตรวจสอบ นายกฤษณ์ พนัธ์รัตนมาลา และนายสุพจน์ แกว้มณี เป็นกรรมการตรวจสอบ ทุกคนไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหาร 
หรือเจา้หนา้ท่ีบริษทัฯ 
 ในรอบปี 2566 มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวมทั้งส้ิน 4 คร้ัง และมีการประชุมหารือกบัผูส้อบบญัชี
ภายนอกโดยไม่มีผูบ้ริหารของบริษทัฯ ร่วมดว้ย 4 คร้ัง 
 สรุปการปฏิบติัภารกิจของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบระยะเวลาท่ีผา่นมาดงัน้ี 
 
 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบงบทางการเงินของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และส าหรับปีส้ินสุดวนั
เดียวกนัเห็นวา่งบการเงินถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือได ้จดัท าตามหลกัการบญัชีท่ีไดรั้บรองทัว่ไป และเป็นไปตามรายงาน
ของผูต้รวจสอบบญัชีท่ีเสนอต่อผูถื้อหุน้และคณะกรรมการของบริษทัฯ 
 คณะกรรมการการตรวจสอบไดป้ระเมินและสอบทานระบบการควบคุมภายในเห็นวา่เพียงพอและเหมาะสม 
 คณะกรรมการตรวจสอบไม่พบการปฏิบติัขดัต่อกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยไ์ม่พบการกระท าท่ี
เป็นการฝ่าฝืนขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยห์รือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯและไม่พบการปฏิบติัท่ีขดัต่อ
กฎระเบียบและนโยบายบริษทัฯ 
 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการท ารายการระหว่างกันและไม่พบรายการใดๆ โดยผูถื้อหุ้น กรรมการ 
ผูบ้ริหาร ผูมี้อ  านาจควบคุมกิจการหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวนอกเหนือจากท่ีรายงานไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษทั
ฯ 
 คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต จากบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั มีความเป็นอิสระโดยไม่มี 
การให้บริการอ่ืนแก่บริษทัฯ ท่ีไม่ใช่การสอบบญัชีและไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยดี ในรอบบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 จึง
เสนอแต่งตั้ง นายธนาทิตย ์รักษเ์สถียรภาพ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 13646 และ/หรือ นางสาวกรรณิการ์ วิภาณุ
รัตน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 7305 และ/หรือ นายโกมินทร์ ล้ินปราชญา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 
3675 และ/หรือ นายวิเชียร ปรุงพาณิช ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 5851 และ/หรือ นางสาวกชมน ซุ่นห้วน ผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 11536   หรือผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืนท่ีบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั มอบหมายเป็นผูส้อบ
บญัชีของบบริษทั ในรอบบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และค่าตอบแทนท่ีเสนอก็มีความเหมาะสม 

คณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บความร่วมมือจากคณะกรรมการบริหารและเจา้หน้าท่ีบริษทัฯดว้ยดีและเห็นว่าการ
ปฏิบติังานของบริษทัโดยรวมเป็นไปดว้ยความถูกตอ้งและเหมาะสม 

 
 
 
 
(นางนพรัตน์  รุ่งอุทยัศิริ) 

                                                                            ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     27 กมุภาพนัธ์ 2567 






