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สารประธานคณะกรรมการบริษทั 

 

สภาวะอุตสาหกรรมกระเบ้ืองปูพ้ืนบุผนังส าหรับปี 2567 ยงัถือว่าอยู่ใน

ระดับปานกลาง ประเทศไทยได้รัฐบาลชุดใหม่ และ มีนโยบายทาง

เศรษฐกิจใหม่ซ่ึงย่อมมีความไม่แน่นอนหลายประการอนัอาจส่งผลต่อ

การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ อย่างไรก็ตาม UMI ก็ยงัสามารถตา้นทาน

ความไม่แน่นอนต่าง ๆ และท าก าไรเพ่ิมข้ึนเป็นสองเท่าจากปีก่อนหนา้ 

แมว้า่ยอดขายของบริษทัฯ  จะลดลงร้อยละ 6.25 แต่ผลก าไรก็กลบัเพ่ิมข้ึน

ถึงร้อยละ 120.34 

จากการปรับปรุงพฒันาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ท าให้

บริษทัฯ สามารถเพ่ิมอตัราก าไรขั้นตน้ไดอ้ย่างชดัเจน การเปล่ียนแปลง ท่ีเกิดข้ึนเป็นส่ิงท่ีบริษทัฯ ด าเนินมาอยา่งต่อเน่ือง

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ การลดตน้ทุนการผลิตได ้ร้อยละ 6.90 ก็ช่วยให้ก าไรสุทธิเพ่ิมข้ึนไดก้วา่เท่าตวั ดงันั้นในปี 2568 

บริษทัฯ ก็หวงัวา่จะสามารถควบคุมตน้ทุนการผลิตใหไ้ดเ้ท่ากบัหรือดีกวา่ปีท่ีผา่นมาเพ่ือผลก าไรท่ีมากข้ึน 

แต่เพ่ือความไม่ประมาทและมองโลกในแง่ดีจนเกินไป ก็ตอ้งคิดเผื่อถึงโอกาสท่ีภาวะเศรษฐกิจอาจถดถอยดว้ย 

หลายฝ่ายคาดการณ์วา่เศรษฐกิจปี 2568 อาจไม่สดใสนกัจากปัจจยัลบหลายประการ เช่น ภาวะซบเซาของตลาดหลกัทรัพย์

การปรับเพ่ิมข้ึนของค่าแรงขั้นต ่า การลดการใชจ่้ายของผูบ้ริโภค และอ่ืน ๆ อีก 

ไม่ว่าอะไรจะเกิดข้ึนก็ตาม UMI จะพยายามมุ่งไปขา้งหน้า ไม่ว่าสภาวะเศรษฐกิจจะเป็นเช่นไร หากพิจารณา

ยอ้นหลงัไปดูผลประกอบการของบริษทัฯ ท่ีผ่านมาจะเห็นไดว้า่บางช่วงเวลาท่ียากล าบาก บริษทัฯ กลบัสามารถด าเนินการ

ใหมี้ผลประกอบการท่ีดีกวา่ช่วงภาวะปกติเสียดว้ยซ ้ านั้น อาจบ่งบอกอะไรบางอยา่งเก่ียวกบับริษทัฯ ได ้

 
 
  
  
 

         ร.อ. เศรณี เพญ็ชาต ิ
                                   ประธานคณะกรรมการบริษัท
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สารกรรมการผู้จัดการ 
 

 ธุรกิจการผลิต และจ าหน่ายวสัดุก่อสร้างยงัถูกกดดนัจากภาวะ
ก าลังซ้ือท่ีซบเซา และความล่าช้าของโครงการ ก่อสร้างพ้ืนฐานแต่มี
แนวโน้มป รับ ดี ข้ึนตามภาวะการ ก่อสร้ าง ท่ี น่ าจะทยอย ฟ้ืนตัว                          
ในปี 2568-2569 ปัจจยัหนุนจากการขยายตวัของการลงทุนในโครงการ
ก่อสร้างภาครัฐโดยเฉพาะโครงการขนาดใหญ่ และการฟ้ืนตัวของ   
โครงการอสังหาริมทรัพย์โดยเฉพาะในกรุงเทพฯ และปริมณฑล 
ตลอดจนหัวเมืองภูมิภาครวมทั้งความตอ้งการต่อการซ่อมแซมท่ีอยูอ่าศยั
ท่ีจะปรับตวัดีข้ึนจากก าลงัเร่ิมทยอยฟ้ืนตวัตามภาวะเศรษฐกิจ 
 

ในปี 2567 ท่ีผ่านมาบริษทัฯ ไดมี้การปรับตวัในหลายดา้น ทั้ง
ด้านการพัฒนาสินค้า การบริหารจัดการต้นทุน และการมุ่งสู่การใช้ 
Digital Transformation ในทุกส่วนขององคก์ร ซ่ึงไดด้ าเนินการไปแลว้ และมุ่งมัน่จะผลกัดนัให้เกิดการน ามาใชอ้ย่างเต็ม
ระบบในปี 2568 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจดัการ การวางแผน และการควบคุมตน้ทุนใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด 
ในปี 2568 บริษทัฯ ยงัมีเป้าหมายท่ีจะเติบโตดว้ยการวางกลยทุธ์หลายอยา่งทั้งการจดัการองคก์ร การออกผลิตภณัฑใ์หม่ทั้ง
กลุ่ม Tile และ Non Tile โดยเนน้ความแตกต่างดา้นดีไซน์ และนวตักรรม ทั้งยงัมีแผนจะขยายตลาดทั้งจากกลุ่มลูกคา้เดิม 
ลูกคา้ใหม่ ตลอดจนลูกคา้ต่างประเทศ 
 

 ในนามของบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม  จ ากดั (มหาชน) ขอขอบพระคุณท่านผูถื้อหุน้ ลูกคา้ สถาบนัการเงิน 
ส่ือมวลชน รวมถึงพนัธมิตรทางธุรกิจทุกท่าน  ท่ีให้การสนับสนุนการด าเนินการของบริษทัฯ ดว้ยดีเสมอมา ตลอดจน
ผูบ้ริหาร และพนกังานทุกท่าน ท่ีมุ่งมัน่ และทุ่มเทแรงกายแรงใจปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเตม็ความสามารถเพื่อใหบ้ริษทัฯ มีความ
มัน่คง และเจริญเติบโตอยา่งย ัง่ยนืต่อไป  

 
 

 
 
 

 นายสุทนิ  ยุทธนาวราภรณ์ 
                  กรรมการผู้จดัการ 
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1. โครงสร้าง และการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั 

1.1 นโยบาย และภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) (UMI) ก่อตั้งเม่ือวนัท่ี 6 มิถุนายน 2516 ดว้ยทุนจดทะเบียนเร่ิมแรก 

12 ลา้นบาท ในนาม บริษทั โรแยล โมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (THE ROYAL MOSAIC INDUSTRY CO.,LTD.) ณ วนัท่ี 
30 มิถุนายน 2559 UMI ไดเ้พ่ิมจดทะเบียน (ช าระแลว้) เป็น 836.50 ลา้นบาท 
  

1.1.1  วัตถุประสงค์  ในการจดัตั้งบริษทั (เร่ิมแรก) เพ่ือประกอบกิจการอุตสาหกรรมผลิตกระเบ้ืองโมเสก ต่อมา 
บริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนเปล่ียนช่ือ และเคร่ืองหมายการคา้จาก บริษทั โรแยล โมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (RMI)  เป็น บริษทั  
สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (UMI) และเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยพ์ร้อมกบัแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนเม่ือ      
ปี 2532 และ ปี 2537 ตามล าดบั  

บริษทัฯ มีการขยายก าลงัการผลิตเพ่ิมข้ึนเป็นล าดบั และมีการพฒันาผลิตภณัฑใ์หม่ ๆ ออกสู่ตลาดภายในประเทศ
ท่ีขยายตวัสูงข้ึน อาทิ กระเบ้ืองปูพ้ืน และกระเบ้ืองบุผนัง ภายใตแ้บรนด์  “ดูราเกรส” โดยใช้เทคโนโลยีการผลิตจาก
ประเทศอิตาลี  
 
วสัิยทศัน์: เป็นผูผ้ลิต และจ าหน่ายกระเบ้ืองเซรามิค และสินคา้เก่ียวเน่ืองท่ีเป็นทางเลือกอนัดบัแรกของผูบ้ริโภค 

โดยมีการเติบโตอยา่งย ัง่ยนื 
ภารกจิ:   1. สร้างความพึงพอใจใหก้บัลูกคา้ ผูถื้อหุน้ พนกังาน และผูมี้ส่วนไดเ้สียอ่ืน ๆ 

2. รักษาอตัราการเติบโตเฉล่ียไม่ต ่ากวา่การเติบโตของอุตสาหกรรม และมีก าไรอยา่งต่อเน่ือง 
3. พฒันาผลิตภณัฑใ์หม่ และนวตักรรมอยา่งต่อเน่ือง 
4. มุ่งพฒันาบุคลากร คุณภาพผลิตภณัฑ ์และการบริการลูกคา้อยา่งต่อเน่ือง 

 
นโยบายคุณภาพ:   บริษทัฯ มุ่งมัน่ท่ีจะน า “ระบบบริหารจดัการระดบัสากลมาประยกุตใ์ชใ้นองคก์ร และพฒันา 

   ปรับปรุงระบบบริหารคุณภาพอยา่งต่อเน่ือง เพ่ือสร้างความพึงพอใจใหก้บัลูกคา้” 
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จริยธรรมทางธุรกจิ : คณะกรรมการ ฝ่ายจดัการ และพนกังานจะปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความซ่ือสตัยสุ์จริต และ 
    เท่ียงธรรม โดยจะถือปฏิบติัต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ดงัน้ี  

1. ความรับผดิชอบต่อผู้ถือหุ้น 
จะปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความระมัดระวงั และโปร่งใสเพ่ือการเจริญเติบโตอย่างมั่นคง และยัง่ยืนโดยค านึงถึง
ผลประโยชน์ และความพึงพอใจสูงสุดของผูถื้อหุน้ทุกราย ไม่ใชข้อ้มูลภายในใด ๆ  ของบริษทัซ่ึงยงัไม่ไดเ้ปิดเผย
ต่อสาธารณะในการแสวงหาผลประโยชน์ใหต้นเอง และผูเ้ก่ียวขอ้ง 

2. ความรับผดิชอบต่อพนักงาน 
จะปฏิบติัต่อพนักงานทุกระดบัอย่างเป็นธรรมโดยไม่มีการเลือกปฏิบติั, ส่งเสริมให้มีบรรยากาศการท างานท่ีดี 
และปลอดภยั และมีโอกาสพฒันาความรู้ความสามารถอยา่งทัว่ถึง 

3. ความรับผดิชอบต่อคู่ค้า 
จะมุ่งมัน่สร้างความพึงพอใจแก่คู่คา้ และรักษาสมัพนัธภาพท่ีดีอยา่งย ัง่ยนื 

4. ความรับผดิชอบต่อสังคม และส่ิงแวดล้อม 
จะปฏิบติั และส่งเสริมใหพ้นกังานมีจิตส านึกในความรับผิดชอบต่อสงัคม และส่ิงแวดลอ้ม และมีความยดึมัน่ใน 

ระบอบประชาธิปไตย และต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนัและจะยดึมัน่ตามหลกัธรรมาภิบาล หรือหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ี
ดี ทั้งในส านึก และพฤติกรรมดงัน้ี 

4.1 ความยุตธิรรมและคุณธรรม  (Fairness and Morality) 
4.2 ความโปร่งใส    (Transparency) 
4.3 ความซ่ือสัตย์สุจริต   (Integrity) 
4.4 ความส านึกในหน้าที ่   (Responsibility) 
4.5 ความรับผดิชอบของผลการปฏิบัตงิาน (Accountability) 
4.6 ความมวีสัิยทศัน์   (Vision) 
4.7 มภีาวะเป็นผู้น า    (Leadership) 

 
เป้าหมายการด าเนินธุรกจิ  

บริษทัฯ มีเป้าหมายท่ีจะรักษาอตัราการเติบโตไปในอตัราท่ีไม่น้อยกว่าการเติบโตของอุตสาหกรรม โดยการจดั
จ าหน่ายกระเบ้ืองปูพ้ืน และกระเบ้ืองบุผนงั รวมทั้งสินคา้กลุ่ม Non tiles ทั้ งท่ีผลิตภายในประเทศ และสินคา้ท่ีน าเขา้จาก
ต่างประเทศ  บริษทัฯ สามารถเพ่ิมส่วนแบ่งทางการตลาด และขยายฐานลูกคา้ ทั้ งใน และต่างประเทศ  โดยการสร้าง
พนัธมิตรในอุตสาหกรรมการผลิตกระเบ้ืองเซรามิค และเพ่ิมความหลากหลายของสินคา้ เพ่ือให้สามารถตอบสนองความ
ตอ้งการของลูกคา้ไดทุ้กกลุ่ม ทั้งระดบั ล่าง – กลาง – บน  เพ่ือสร้างความพึงพอใจใหก้บัลูกคา้ และพฒันาความสมัพนัธ์อนัดี
กบัลูกคา้ และบริษทัฯ ยงัพฒันาเทคโนโลยผีลิตเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมของสินคา้อนัจะส่งผลต่อการสร้างรายได ้และโอกาสใน
การท าก าไรท่ีสูงข้ึน และบริษทัฯ ยงัไดพ้ฒันาบุคลากร และระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพในการแข่งขนัใน
ดา้นการพฒันาระบบการบริหาร และจดัการภายในใหเ้ป็นสากล และมีประสิทธิภาพอยา่งต่อเน่ือง 
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1.1.2 การเปลีย่นแปลงและพฒันาการทีส่ าคญัในส่วนทีเ่กีย่วกบัการประกอบธุรกจิและการบริหาร 
 
ปี 2516  บริษทัฯ จดทะเบียนก่อตั้งเม่ือ 6 มิถุนายน 2516 ในนามบริษทั โรแยล โมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั    

ดว้ยทุนจดทะเบียนเร่ิมแรก 12 ลา้นบาท   เพ่ือประกอบกิจการ อุตสาหกรรมผลิต กระเบ้ืองโมเสก โดย
ตั้งโรงงานท่ี อ.หนองแค จ.สระบุรี  

ปี 2518  เปิดด าเนินงานในโรงงานท่ี 1 และเร่ิมผลิตกระเบ้ืองโมเสก “RMI” เพ่ือส่งออกเป็นส าคญั โดย 
ใชเ้ทคโนโลยจีากประเทศญ่ีปุ่น 

ปี 2519 - 2520 บริษทัฯ ประสบปัญหาทั้งในดา้นการตลาด และภาวะเศรษฐกิจไม่เอ้ืออ านวย เน่ืองจากเกิดวิกฤตการณ์
น ้ ามนัท าให้ตน้ทุนการผลิตสูงข้ึนอยา่งมากผลประกอบการของบริษทัตกต ่า คุณช านาญ เพญ็ชาติ หน่ึง
ในผูก่้อตั้งบริษทัฯ ได้เขา้มาช่วยเหลือด้านเงินทุน และด้านการบริหาร จนสามารถผ่านวิกฤตการณ์
ดังกล่าวได้ พร้อมทั้ งไดเ้ปล่ียนช่ือบริษทัฯ เป็น “บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากัด” และเปล่ียน
เคร่ืองหมายการคา้ของบริษทัจาก “RMI” เป็น “UMI” เม่ือวนัท่ี 14 ธนัวาคม 2520 

ปี 2526 - 2527  บริษทัฯ ขยายก าลงัการผลิต โดยสร้างโรงงานท่ี 2 และ 3 และเร่ิมด าเนินการผลิตกระเบ้ืองปูพ้ืน 
 “ดูราเกรส” เพื่อขยายตลาดในประเทศ โดยใชเ้ทคโนโลยกีารผลิตของประเทศอิตาลี 

ปี 2530  บริษทัฯ ขยายก าลงัการผลิตโดยสร้างโรงงานท่ี 4 ใชเ้ทคโนโลยกีารผลิตกระเบ้ืองบุผนงั  
แบบโมโนโพโรซ่า (MONOPOROSA) จากประเทศอิตาลี ซ่ึงเป็นระบบการเผาคร้ังเดียว มาใชใ้นการ
ผลิต และเร่ิมด าเนินการผลิตกระเบ้ืองเซรามิคบุผนงั “ลลีา” เพื่อขยายตลาดในประเทศ 

ปี 2532  บริษทัฯ ขยายก าลงัการผลิตเป็น  30,000  ตารางเมตรต่อวนั  โดยก่อสร้างโรงงานท่ี  5  เพื่อผลิต 
กระเบ้ืองโมเสก และกระเบ้ืองปูพ้ืน โดยไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนจาก คณะกรรมการส่งเสริมการ
ลงทุน และมีการน าเทคโนโลยใีหม่ในการผลิตกระเบ้ือง  “แกรนิต ดูราเกรส”  มาใชใ้นการผลิต ซ่ึงเป็น
กระเบ้ืองเซรามิคท่ีให้ความสวยงามเช่นเดียวกบัแกรนิตธรรมชาติ  บริษทัฯ ไดเ้พ่ิมทุนจดทะเบียนเป็น  
160 ล้านบาท และคณะกรรมการบริษทัได้น าเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  
บริษทัเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน เม่ือวนัท่ี 6 ตุลาคม 2532 

ปี 2533  บริษทัฯ พฒันากระเบ้ืองปูพ้ืน “ดูราเกรส” เพ่ือรองรับความตอ้งการกระเบ้ืองขนาดใหญ่ คือ  
ขนาด 12”x12” และ 13”x13”  

ปี 2534  บริษทัฯ สร้างโรงงานแห่งใหม่เป็นแห่งท่ี 2 ท่ี  อ.หนองแค จ.สระบุรี บนเน้ือท่ี 300 ไร่ เพ่ือเพ่ิม 
ก าลงัการผลิตอีก 12,000 ตารางเมตรต่อวนั  

ปี 2535  บริษทัฯ ไดพ้ฒันากระเบ้ือง “ลลีา” ดว้ยงานฝีมือเป็น “กระเบ้ืองแต่งลาย” และไดเ้พ่ิมทุนจดทะเบียน 
เป็น 500 ลา้นบาท เรียกช าระแลว้ 320 ลา้นบาท 

ปี 2536  บริษทัฯ  ยา้ยส านกังานไปอยู ่ชั้น 29 และ 30   อาคารช านาญ เพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ เลขท่ี 65  
ถนนพระราม 9 หว้ยขวาง กรุงเทพฯ 

ปี 2537   ขยายก าลงัการผลิต กระเบ้ืองปูพ้ืน  “ดูราเกรส” ท่ีโรงงาน UMI  แห่งท่ี 2 ท่ี อ. หนองแค จ. สระบุรี  
 อีก  6,000 ตารางเมตรต่อวนั  ดงันั้นก าลงัการผลิตรวมจะเป็น 48,000 ตารางเมตรต่อวนั และในวนัท่ี   
11 มีนาคม 2537 บริษทัฯ ไดแ้ปรสภาพเป็นบริษทัมหาชน 
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ปี 2540 - 2541 ชะลอโครงการขยายก าลงัการผลิตกระเบ้ืองปูพ้ืน 27,000 ตารางเมตรต่อวนั ท่ี อ.หนองแค จ.สระบุรี     

เน่ืองมาจากผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกิจ  และนโยบายอตัราแลกเปล่ียนลอยตวั 
ปี 2544  บริษทัฯ ไดล้ดทุนจดทะเบียนลงเหลือ 320 ลา้นบาท เท่ากบัจ านวนทุนท่ีเรียกช าระแลว้ 
ปี 2546  บริษทัฯ ไดป้รับโครงสร้างหน้ี และเพ่ิมทุนจดทะเบียนเป็น 576 ลา้นบาท และเรียกช าระแลว้  

416 ลา้นบาท 
ปี 2547  ขยายก าลงัการผลิตกระเบ้ืองปูพ้ืน “ดูราเกรส” โดยสร้างโรงงานท่ี  2 ใน UMI 2 ท่ี อ. หนองแค  

จ. สระบุรี ท าให้ก าลงัการผลิตรวมเพ่ิมเป็น 70,000 ตารางเมตรต่อวนั และทุนจดทะเบียนท่ีเรียกช าระ
แลว้เพ่ิมเป็น 478 ลา้นบาท 

ปี 2548 มีการวิจยั และพฒันาผลิตภณัฑ์ และกระบวนการผลิตอยา่งต่อเน่ือง เพ่ือคิดคน้ผลิตภณัฑใ์หม่ ๆ เสมอ
ใหแ้ก่ลูกคา้ และลดตน้ทุนในการผลิตลง 

ปี 2553  เพ่ิมช่องทางการจดัจ าหน่าย โดยการขยายตลาดไปยงัประเทศเพ่ือนบา้น 
ปี 2555  ขยายก าลงัการผลิต และเพ่ิมความหลากหลายของสินคา้ใหส้ามารถตอบสนองความตอ้งการสินคา้ได ้

ทุกกลุ่มลูกคา้ โดยการเขา้ลงทุนใน RCI และ TTC 
ปี 2556  บริษทัฯ มีการเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 478 ลา้นบาท เป็น 836 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 358 ลา้นบาท  
ปี 2558  บริษทัฯ ไดห้ยดุการผลิตกระเบ้ืองโมเสก เน่ืองจากตน้ทุนการผลิตค่อนขา้งสูง  
ปี 2559  บริษทัฯ ไดย้กเลิกการลงทุนในบริษทั โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) (RCI) 
ปี 2564  บริษทัฯ ไดล้งนามสญัญาซ้ือขายไฟฟ้าจากการผลิตไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ กบั 
   บริษทั กรีนเยลโล่ โซล่าร์ 3 (ไทยแลนด)์ จ ากดั 
ปี 2565 บริษทัฯ ไดก้ารรับรองวา่เป็นอุตสาหกรรมสีเขียวระดบัท่ี 2 ดา้นปฏิบติัการสีเขียว ในการด าเนินกิจกรรม

เพ่ือลดผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้ม ท่ีโรงงาน UMI 1 และ UMI 2 
ปี 2566 บริษทัฯ ไดจ้ดัตั้งบริษทัยอ่ยในนาม บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั จดัจ าหน่ายเคร่ืองส าอาง, อาหารเสริม และ 

สมุนไพร 
ปี 2567 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) ไดรั้บการรับรองจากกระทรวงอุตสาหกรรม เป็นอุตสาหกรรม 
                               สีเขียวระดบัท่ี 4 วฒันธรรมสีเขียว 
 
1.1.3 การระดมทุน 

- ไม่ม ี– 
 

1.1.4 ข้อผูกพนัทีบ่ริษัทให้ค ามัน่ไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลกัทรัพย์ 
- ไม่ม ี-



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | โครงสร้าง และผลการด าเนินงานของกลุ่มบริษัทฯ 10 

 

1.2 ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 
1.2.1 โครงสร้างรายได้ 

ผลติภัณฑ์และบริการ 
การถือ
หุ้นของ
บริษัท 

โครงสร้างรายได้รวม 
2567       

(ล้านบาท) 
% 

2566       
(ล้านบาท) 

% 
2565       

(ล้านบาท) 
% 

บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั  (มหาชน)   รายไดจ้ากการขาย 2,105.52 99.25 2,245.96 99.30 2,128.55 98.95 

เป็นผูผ้ลิตกระเบ้ืองโมเสก   อ่ืน ๆ 15.94 0.75 15.80 0.70 22.55 1.05 

กระเบ้ืองปูพ้ืน และบุผนงั   รายไดร้วม 2,121.46 100.00 2,261.76 100.00 2,151.10 100.00 

    สัดส่วนต่อรายไดร้วม   68.79   68.80   68.16 

บริษทั ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ  ากดั 37.57% รายไดจ้ากการขาย 31.07 97.80 27.01 99.70 22.64 98.68 

ขายอสังหาริมทรัพย ์   อ่ืน ๆ 0.70 2.20 0.08 0.30 0.30 1.32 

    รายไดร้วม 31.77 100.00 27.09 100.00 22.94 100.00 

    สัดส่วนต่อรายไดร้วม   1.03   0.82   0.73 

บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 49.00% รายไดจ้ากการขาย 206.01 98.00 250.17 98.76 213.54 98.87 

ตวัแทนจ าหน่ายกระเบ้ือง และอ่ืน ๆ   อ่ืน ๆ 4.20 2.00 3.15 1.24 2.44 1.13 

    รายไดร้วม 210.21 100.00 253.32 100.00 215.99 100.00 

    สัดส่วนต่อรายไดร้วม   6.82   7.71   6.84 

บริษทั เซอมาส จ ากดั 24.90% รายไดจ้ากการขาย 80.58 
5.72 

93.37 72.37 92.91 68.83 98.41 

ผลิต และจ าหน่ายวตัถุดิบใชใ้นการผลิตกระเบ้ือง   อ่ืน ๆ 6.63 5.52 7.09 1.11 1.59 

    รายไดร้วม 86.30 100.00 77.89 100.00 69.94 100.00 

    สัดส่วนต่อรายไดร้วม   2.80   2.37   2.22 

บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 83.35% รายไดจ้ากการขาย 616.58 97.33 655.64 98.24 673.76 96.82 

ผลิต และจ าหน่ายกระเบ้ืองพอร์ซเลนคุณภาพสูง   อ่ืน ๆ 16.92 2.67 11.72 1.76 22.15 3.18 

    รายไดร้วม 633.50 100.00 667.36 100.00 695.91 100.00 

    สัดส่วนต่อรายไดร้วม   20.54   20.30   22.05 

บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั  70.00% รายไดจ้ากการขาย 0.81 95.95 0.12 85.71 - - 

จ  าน่ายเคร่ืองส าอาง และสมุนไพร   อ่ืน ๆ 0.03 4.05 0.02 14.29 - - 

    รายไดร้วม 0.85 100.00 0.14 100.00 - - 

    สัดส่วนต่อรายไดร้วม   0.03   0.00   - 

    รายไดร้วมทั้งหมด 3,084.11 100.00 3,287.42 100.00 3,155.88 100.00 

อตัราการเพิม่(ลด)ของรายได้ (ร้อยละ)     (6.19% ) 4.17% 10.94% 
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1.2.2 ลกัษณะผลติภัณฑ์ หรือบริการ 

บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) เป็นบริษทัฯ ท่ีประกอบธุรกิจทางดา้นอุตสาหกรรมผลิต และขายกระเบ้ือง 
เซรามิค และกระเบ้ืองพอร์ชเลนและผลิตภณัฑ ์วสัดุตกแต่งอ่ืนๆ 
 (1)  ผลติภัณฑ์ 

1.1 กระเบ้ืองเซรามิคปูพ้ืน และบุผนงั “ดูราเกรส”  
1.2 กระเบ้ืองพอร์ซเลน “เซอเกรส”, “ดูราเกรส” 
1.3 สินคา้วสัดุตกแต่งอ่ืน ๆ เช่น WPC, SPC 
 

(2)   การตลาด และสภาวการณ์แข่งขัน 
ตลาดกระเบ้ืองในประเทศไทยมีการแข่งขนัสูง โดยมีปัจจยัหลายประการท่ีส่งผลต่อการแข่งขนั ดงัน้ี 
1. ผูน้ าเขา้มีจ านวนมาก ท าให้ตลาดมีการแข่งขนัดา้นราคา โดยทางบริษทัฯ มีส่วนหน่ึงเป็นสินคา้น าเขา้ดว้ย แต่มุ่งเนน้ดา้น

คุณภาพ ลวดลาย การบริการหลงัการขาย โดยใชจุ้ดแขง็ของความรู้ ประสบการณ์ของผูผ้ลิตในการคดัเลือกสินคา้ 
2. น านวตักรรม และการพฒันาผลิตภณัฑ ์ผูผ้ลิตกระเบ้ืองตอ้งมีการพฒันา และน านวตักรรมใหม่ ๆ มาใชเ้พ่ือดึงดูดลูกคา้ เช่น 

กระเบ้ืองท่ีมีคุณสมบติัป้องกนัแบคทีเรีย หรือกระเบ้ืองท่ีมีการออกแบบทนัสมยั 
3. ความตอ้งการของผูบ้ริโภค ความนิยมในการใชก้ระเบ้ืองท่ีมีลวดลายเฉพาะ หรือสีท่ีเป็นเอกลกัษณ์ หรือกระเบ้ืองท่ีมีความ

ทนทานมากข้ึน ก็เป็นปัจจยัท่ีท าใหก้ารตลาดมีการแข่งขนัสูง 
บริษทัฯ มีนโยบายขยายตลาดส่งออกโดยเฉพาะกลุ่มประเทศเพ่ือนบา้นท่ีมีความตอ้งการท่ีใกลเ้คียงกบัประเทศไทย 

                 นโยบายของบริษทัฯ คือจ าหน่ายสินคา้ท่ีบริษทัผลิต และน าเขา้รวมถึงสินคา้เก่ียวเน่ืองจากต่างประเทศเพ่ือเพ่ิมความ
หลากหลายของสินคา้ และตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ 

บริษัทฯ ได้มีการปรับตัวในหลายด้าน ทั้ งด้านการพฒันาสินค้า การบริหารจัดการต้นทุน และการมุ่งสู่การใช้ Digital 

Transformation ในทุกส่วนขององคก์ร ซ่ึงไดด้ าเนินการไปแลว้ และมุ่งมัน่จะผลกัดนัใหเ้กิดการน ามาใชอ้ยา่งเต็มระบบในปี 2568 เพื่อ

เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจดัการ การวางแผน และการควบคุมตน้ทุนใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด บริษทัฯ ยงัมีเป้าหมายท่ีจะเติบโต

ดว้ยการวางกลยทุธ์หลายอยา่งทั้งการจดัการองคก์ร การออกผลิตภณัฑใ์หม่ทั้งกลุ่ม Tile และ Non Tile โดยเนน้ความแตกต่างดา้นดีไซน์

และนวตักรรม ทั้งยงัมีแผนจะขยายตลาดทั้งจากกลุ่มลูกคา้เดิม ลูกคา้ใหม่ ตลอดจนลูกคา้ต่างประเทศ 
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   บริษัทมีช่องทางการจ าหน่ายสินค้าหลกั ดังนี ้  

 
  

1) ตลาดในประเทศ มีสดัส่วนรายได ้ 95% ของยอดขายสินคา้  โดยแบ่งกลุ่ม ดงัน้ี 
 • กลุ่มโมเดิร์นเทรด (Modern Trade) ร้านคา้วสัดุก่อสร้างขนาดใหญ่ทนัสมยั ยงัคงมีการ

ขยายสาขาใหม่เพ่ิมข้ึนอยา่งต่อเน่ือง   
• กลุ่มผู้จัดจ าหน่าย (Dealer) เป็นร้านวสัดุก่อสร้างในแต่ละจงัหวดั ทัว่ประเทศโดยซ้ือ
สินคา้จากบริษทัฯ และจ าหน่ายใหผู้บ้ริโภคอีกทอดหน่ึง  
• กลุ่มโครงการ (Project) โครงการภาครัฐ หรือบริษทัพฒันาอสงัหาริมทรัพย ์
ท่ีท าการจดัสรรโครงการหมู่บา้น และอาคารขนาดใหญ่ ทั้งในส่วนกลางและภูมิภาค 

 

2) ตลาดต่างประเทศ มีสดัส่วนรายได ้5% ของยอดขายสินคา้ 
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(3)   การผลติ หรือการจดัหาผลติภัณฑ์เพ่ือจ าหน่าย 
โรงงานท่ี 1 ตั้งอยูเ่ลขท่ี 54/1 ถนนสุวรรณศร ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี 18230 ประกอบดว้ย 2 โรงงาน 
โรงงานท่ี 2  ตั้งอยูเ่ลขท่ี 54 หมู่ 1 ริมคลองระพีพฒัน์ ต.ไผต่  ่า อ.หนองแค จ.สระบุรี 18230 ประกอบดว้ย 2 โรงงาน 
โรงงานท่ี 3  ตั้งอยูเ่ลขท่ี 136,136/5 หมู่ 13 ถนนสุวรรณศร ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี 18230 
   

 
(3.1) ก าลงัการผลติ 
 

ตารางเมตร/วนั 2567 2566 2565 

ก าลงัการผลิต 58,000 58,000 58,000 

ปริมาณการผลิต 43,700 47,600 48,000 

อตัราการใชก้ าลงัการผลิต 75% 82% 83% 

 
 
(3.2) ข้อมูลเกีย่วกบัวตัถุดบิ 

- วตัถุดบิทีใ่ช้ 
                 (3.2.1) วตัถุดิบท่ีใชส้ าหรับตวักระเบ้ือง ส่วนใหญ่แลว้จดัหาไดจ้ากผูจ้  าหน่ายภายในประเทศ เป็นวตัถุดิบประเภท
แร่ ดิน หิน วตัถุดิบท่ีใช้เป็นจ านวนมาก เป็นแร่เฟลด์สปาร์ (หินฟันมา้) ราคาซ้ือขายส่วนใหญ่ไม่เปล่ียนแปลงมากนัก 
วตัถุดิบจ าพวกน้ีไม่สามารถจดัหาวสัดุอ่ืนมาทดแทนได ้  
                 (3.2.2) วตัถุดิบท่ีส าคญัใชส้ าหรับเคลือบสี ไดแ้ก่ สี ฟริต (ตวัเคลือบสีกระเบ้ือง) แหล่งท่ีมาจากประเทศอิตาลี 
ญ่ีปุ่น เยอรมนั สเปน จีน วสัดุทดแทนไม่มี  ราคาซ้ือขายมีการปรับตวัสูงข้ึนในส่วนของสี  สารเคมี ปรับตามราคาพลงังานท่ี
ปรับสูงข้ึน และจากการผนัผวนของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ  สัดส่วนซ้ือภายในประเทศ 60 % ซ้ือจาก
ต่างประเทศ 40 % ผูข้ายส่วนใหญ่ติดต่อกนัเป็นเวลานานหลายปี มีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั และถา้หากสูญเสียผูจ้  าหน่าย 
บริษทัฯ เองก็ไม่มีผลกระทบเพราะสามารถจดัหาจากผูจ้  าหน่ายรายอ่ืนได ้นโยบายการจดัการพยายามท่ีจะมีการซ้ือขายหลาย
แห่งเพ่ือกระจายความเส่ียง และผกูขาด 
 
หมายเหตุ  วตัถุดิบท่ีจัดหาจากผูจ้ดัจ าหน่ายรายใดรายหน่ึงท่ีมีสัดส่วนเกินกว่า 30 % ของรายได้รวมในระยะเวลา 3 ปี
ติดต่อกนั  

   (ไม่มี) 
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(4)    ทรัพย์สินทีใ่ช้ในการประกอบธุรกจิ 
 
1. ทีด่นิ อาคาร 

ส านักงานใหญ่ ตั้งอยู่ท่ี เลขท่ี 65 อาคารช านาญเพ็ญชาติ ชั้น 29 บิสเนสเซ็นเตอร์ ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง    
เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 
โรงงานท่ี 1 ติดถนนสุวรรณศร (ทางหลวงหมายเลข 33) ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี ขนาดเน้ือท่ี ประมาณ 105ไร่  

2 งาน  22 ตารางวา ถือสิทธิในนาม บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)  

โรงงานท่ี 2 ท่ีดินเลียบคลองระพีพฒัน์ ต.ไผ่จอ้กอ้, ต.หนองปลิง และ ต.ไผ่ต  ่า อ.หนองแค จ.สระบุรี จ านวนเน้ือท่ี

โดยรวมทั้งหมด  379 ไร่  1 งาน  92 ตารางวา ถือสิทธิในนาม บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

โรงงานท่ี 3 ติดถนนสุวรรณศร (ทางหลวงหมายเลข 33) ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี ขนาดเน้ือท่ี ประมาณ 98 ไร่  
3 งาน  82 ตารางวา  เป็นท่ีตั้งของโรงงานผลิตกระเบ้ืองพอร์ซเลน ถือสิทธิในนาม  บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  
 
2. บริษัทฯ ได้มกีารเปลีย่นแปลงวธีิการบันทกึบัญชี ของมูลค่าทีด่นิดงันี ้

บริษทัฯ และบริษทัย่อย แห่งหน่ึงไดจ้ดัประเภทท่ีดินราคาทุนจ านวน 53.75 ลา้นบาท และ 86 ลา้นบาท และอาคาร

ราคาทุนจ านวน 114.11 ลา้นบาท  และ 505 ลา้นบาท และค่าเส่ือมราคาสะสมจ านวน 114.11 ลา้นบาท และ 469 ลา้นบาท รวม

เป็นราคาทุนของอาคารชุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 จ านวนเงิน 36 ลา้นบาท และบริษทัฯไดจ้ดัประเภทงบการเงิน ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 ท่ีแสดงเปรียบเทียบ และคิดค่าเส่ือมราคาอาคารชุดตามอายุการใชง้านท่ีเหลือ (คิดจากราคาทุน

ของอาคารชุดหกัมูลค่าคงเหลือ)  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไดบ้นัทึกท่ีดินในราคาท่ีตีใหม่ (ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน) ตาม

รายงานการประเมินของผูป้ระเมินราคาอิสระปี 2566 การประเมินราคาท่ีดินใชว้ิธีมูลค่าราคาตลาด มีส่วนเกินทุนจากการตี

ราคาท่ีดินเพ่ิมตามงบการเงินรวมจ านวน 429.12 ลา้นบาท และจ านวน 426.30 ลา้นบาท ตามล าดบั งบการเงินเฉพาะกิจการ

จ านวน 416.49 ลา้นบาท และจ านวน 170.33 ลา้นบาท ตามล าดับ ได้แสดงไวใ้นบัญชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน” 

ภายใต ้“ส่วนของผูถื้อหุน้” ในงบแสดงฐานะการเงินส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินน้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

3. อาคาร และเคร่ืองจกัร  
มีมูลค่าตามบญัชีสุทธิ 505 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 โดยเคร่ืองจกัรคิดค่าเส่ือมราคา 5-20 ปี                    

ทางบริษทัฯ ไดจ้ดจ านองท่ีดินของบริษทัฯ บางส่วน อาคารโรงงานบางส่วน และเคร่ืองจกัรบางส่วน เพ่ือเป็นหลกัประกนั
เงินกู ้กบัธนาคาร และสถาบนัการเงินภายในประเทศ 
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1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัทฯ 
 
 
1.3.1 โครงสร้างบริษัทในกลุ่ม 

(1) UMI มกีารลงทุนในบริษัทอ่ืน ๆ โดยมโีครงสร้าง และสัดส่วนการถือหุ้นแสดงได้ดงัภาพ 
 
 

49.00% 

ประเภทธุกจิ: ผลติและจ าหน่ายกระเบ้ืองปูพื้นและบุผนงั 

ประเภทธุรกิจ: ผลิตและจัดจ ำหน่ำย
กระเบือ้ง และ พอรช์เลน “เซอเกรส” 
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 600.81 ล้ำน
บำท  

ประเภทธุรกิจ: ขำยอสังหำริมทรัพย ์ซ่ึงปัจจุบันมี  
อำคำรช ำนำญเพ็ญชำติบิสเนสเซ็นเตอร ์ขำยพืน้ท่ี
และให้เช่ำอำคำร 
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 150.00 ล้ำนบำท  

ประเภทธุรกิจ: จ ำหน่ำยวัตถุดบิ ประเภท ดนิ 
หนิ แร ่ภำยในประเทศ 
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 21.00 ล้ำนบำท  

ประเภทธุรกิจ: ซือ้มำขำยไปกระเบื้อง และ
สินค้ำเก่ียวเน่ือง 
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 20.00 ล้ำนบำท  

ประเภทธุรกิจ: ซือ้มำขำยไป  
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 25.00 ล้ำนบำท  ประเภทธุรกิจ: จ ำหน่ำยวัตถุดิบ และเคร่ืองจักร 

ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 20.00 ล้ำนลีร ์

ประเภทธุรกิจ: ผลิตอุปกรณท์ำงน ำ้ 
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 14.00 ล้ำนบำท  

83.35% 37.57% 24.90% 

40.00% 
45.00% 14.28% 

ประเภทธุรกิจ: จ ำหน่ำยเคร่ืองส ำอำง, 
อำหำรเสริม และสมุนไพร 
ทุนจดทะเบียน (ช ำระแล้ว) 10.00 ล้ำนบำท  

  70.00% 

เทคโนเซอ  
เอส อำร ์แอล 

เซิฟไดนำมิค 
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 (2) การลงทุนในบริษัทย่อย

ช่ือและที่ต้ังบริษัท ประเภทธุรกจิ 
ทุนท่ีออกและช าระแล้ว 

(บาท) 
สัดส่วนการถือหุ้น 

(ร้อยละ) 
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
136 หมู่13 ต าบลโคกแย ้อ  าเภอหนองแค จงัหวดั สระบุรี 18230 
โทรศพัท ์: (036) 305977-8 
 โทรสาร:  (036) 305128 

ผลิต และจ าหน่าย กระเบ้ือง
เซรามิค และ พอร์ชเลน 
“เซอเกรส” 

600,808,896 83.35 

บริษทั เซอมาส จ ากดั 
65/224 อาคารช านาญเพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ชั้น27 ถนนพระราม9  
แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
โทรศพัท ์: 0-2248-7060-3  
โทรสาร  : 0-2248-7064 

จ าหน่ายวตัถุดิบประเภทดิน 
หิน แร่ ภายในประเทศ 

21,000,000 24.90 

บริษทั ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ  ากดั 
65/233 อาคารช านาญเพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ชั้น 30 ถนนพระราม9  
แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
โทรศพัท ์: 0-2246-7634-6  
โทรสาร   : 0-2247-7346 

คา้อสังหาริมทรัพย ์ 150,000,000 37.57 

บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 
65/225 อาคารช านาญเพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ชั้น27 ถนนพระราม9 
 แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
 โทรศพัท ์: 0-2248-7007 โทรสาร    : 0-2248-7007 ต่อ 523 

ซ้ือมาขายไปกระเบ้ือง และ
สินคา้เก่ียวเน่ือง 

20,000,000 49.00 

บริษทั ดูราเกรส จ ากดั 
65/224 อาคารช านาญเพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ถนนพระราม9  
แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
โทรศพัท ์: 0-2248-7007 

ซ้ือมาขายไป 25,000,000 40.00 

บริษทั เทคโนเซอ เอส อาร์ แอล จ ากดั 
Sede Legale: Piazza Manzoni,4/1 In Liguidazione 4110 Modena-Italy 

จ  าหน่ายวตัถุดิบเคร่ืองจกัร 20,000,000 (ลีร์) 45.00 

บริษทั เซิฟไดนามิค จ ากดั 
255 หมู่ 3 ถนนสุวรรณศร ต.บา้นล า อ.วหิารแดง จ.สระบุรี 18230 
โทรศพัท ์: (036) 277767-8 

ผูผ้ลิตอุปกรณ์กีฬาทางน ้า 14,000,000 14.28 

บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั 
65/224 อาคารช านาญเพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ชั้น27 ถนนพระราม9  
แขวงหว้ยขวาง เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
โทรศพัท ์: 0-2248-7007  
โทรสาร  : 0-2248-7005 

จ า ห น่ า ย เ ค ร่ื อ งส า อ า ง 
อาหารเสริม และสมุนไพร 

10,000,000 70.00 
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1.3.2 ผู้ถือหุ้น 
(1)  รายช่ือผู้ถือหุ้นใหญ่ 
กลุ่มผู้ถือหุ้นทีถื่อหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วนัที ่14 มนีาคม 2567 

 
 
1.4 จ านวนทุนจดทะเบียน และทุนช าระแล้ว 

บริษทัฯ มีทุนจดทะเบียน 836,504,795 ลา้นบาท เรียกช าระแลว้ 836,504,741 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญั 
836,504,741 ลา้นบาท มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 

 
 

1.5 การออกหลกัทรัพย์อ่ืน 
1.5.1 บริษทัฯ ไม่มีหลกัทรัพยแ์ปลงสภาพ 
1.5.2 บริษทัฯ ไม่มีการออกหลกัทรัพยป์ระเภทตราสาร 
 
 
 
 

ล าดบั รายช่ือผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น 
สัดส่วนร้อยละ 
ของจ านวนหุ้น

ทั้งหมด 
หมายเหตุ 

1 ร.อ. เศรณี              เพญ็ชาติ 87,267,583 10.432  
นางปัญญชลี         เพญ็ชาติ       63,000 0.008   คู่สมรสของบุคคลล าดบัท่ี 1 

2 นางนงนาถ เพญ็ชาติ 67,987,150 8.128  
3 นางนิภานนัท ์  ตนัตรานนท ์ 77,676,534 9.286  

นายวรวชัร                ตนัตรานนท ์   5,698,750 0.681   คู่สมรสของบุคคลล าดบัท่ี 3 
4 นางสาวปวณีา      เหล่าววิฒัน์วงศ ์ 52,743,600 6.305  
5 นางสาวสุนี               อนนัตประกร            29,500,000 3.527  
6 นางขนิษฐา           มากดวงเทียน 23,456,625 2.804  
7 นายสินธุ์                   เหล่าววิฒัน์วงศ ์ 21,071,400 2.519  
8 นางสาวพีรพรรณ     เหล่าววิฒัน์วงศ ์                     18,879,000 2.257  
9 นายเมธาว ี                เหล่าววิฒัน์วงศ ์ 18,795,000 2.247  

10 นายณัฐชนา              เพญ็ชาติ 17,806,833 2.129  



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | โครงสร้าง และผลการด าเนินงานของกลุ่มบริษัทฯ 18 

 

1.6 นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 
บริษทัฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิประจ าปีของงบเฉพาะกิจการของบริษทัฯ  

ส่วนนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัยอ่ยท่ีจะจ่ายใหบ้ริษทัฯ ไม่มีการก าหนดไว ้
 

รายการ 
ปี 2567 ปี 2566 

(ปีทีเ่สนอ)   
1. ก าไรสุทธิ (ลา้นบาท) 38.93 17.67 
2. จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 836.50 836.50 

3. ก าไรสุทธิต่อหุน้ (บาท) 0.05  0.02  
4. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท) 0.025 0.03 
 - เงินปันผลจ่ายจากก าไรสุทธิ  0.025 0.011 
 - เงินปันผลจ่ายจากก าไรสะสม    0.019 
5. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 20.91 25.10 
 - เงินปันผลจ่ายจากก าไรสุทธิ  20.91 9.20 
 - เงินปันผลจ่ายจากก าไรสะสม    15.89 
6. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อก าไรสุทธิ (ร้อยละ) 53.72  142.05  
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2. การบริหารจัดการความเส่ียง 
2.1 นโยบาย และแผนบริหารความเส่ียง 
บริษทัฯ ไดจ้ดัท านโยบายบริหารความเส่ียงซ่ึงครอบคลุมถึงการก าหนดกรอบการปฏิบติัในกระบวนการบริหาร

ความเส่ียงของบริษทัฯ ท่ีมีความสอดคลอ้งกันเพ่ือน าไปปฏิบัติทั่วทั้ งองค์กร และมั่นใจว่ามีการก าหนดหน้าท่ีความ
รับผิดชอบในการควบคุมความเส่ียงท่ีไดร้ะบุไวอ้ยา่งเหมาะสม 

ในกระบวนการบริหารความเส่ียงของบริษทัฯ ถูกก าหนดใหเ้ช่ือมโยงกบันโยบาย แผนกลยทุธ์ และเป้าหมายทาง
ธุรกิจ โดยวิเคราะห์ และประเมินปัจจยัเส่ียงท่ีมีผลกระทบต่อองคก์ร ดา้นโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง และดา้นความรุนแรง
ของผลกระทบเพื่อขจดัความเส่ียงระดบัองคก์ร คือ ความเส่ียงดา้นกลยุทธ์ ความเส่ียงดา้นการปฏิบติังาน ความเส่ียงดา้น
กฎระเบียบ ความเส่ียงด้านการเงิน และความเส่ียงด้านสังคม ส่ิงแวดลอ้ม บรรษทัภิบาล  ซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อผล
ประกอบการ พนกังาน ลูกคา้ คู่คา้ ช่ือเสียงองคก์ร สงัคม และส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งพิจารณาความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนใหม่ และความ
เส่ียงท่ีจะส่งผลเสียหายรุนแรงต่อธุรกิจ หรือท าให้ธุรกิจหยดุชะงกั ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดจ้ดัท าแผนบริหารความเส่ียง ก าหนด
ดชันีช้ีวดัความเส่ียงโดยก าหนดใหทุ้กหน่วยงานมีหนา้ท่ีรับผิดชอบ ประเมินความเส่ียง ก าหนดตวัช้ีวดัความเส่ียง แนวทาง
ป้องกนั และบรรเทาความเส่ียง หรือความสูญเสียท่ีอาจเกิดข้ึน รวมถึงติดตาม และประเมินผลการบริหารความเส่ียงอย่าง
สม ่าเสมอ  

 
ความรับผดิชอบในการบริหารความเส่ียง  
คณะกรรมการบริษทั มีหนา้ท่ีความรับผิดชอบโดยรวมในการก ากบัดูแลการบริหารความเส่ียงภายในองคก์ร 
คณะกรรมการตรวจสอบ มีหน้าท่ีความรับผิดชอบในการพิจารณา สอบทานประสิทธิภาพของการควบคุม

ภายใน และติดตามผลการบริหารความเส่ียง รวมทั้ง ประเมินผลการจดัการความเส่ียง
จากคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

คณะกรรมการบริหาร มีหนา้ท่ีช่วยสนบัสนุนคณะกรรมการบริษทัในการปฏิบติัหนา้ท่ีดา้นการบริหารความ
เส่ียงโดยสอบทานให้มัน่ใจว่าระบบการบริหารความเส่ียงมีความเหมาะสม และมี
ประสิทธิผล 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง มีหน้าท่ีท าให้เช่ือมัน่ไดว้่าความเส่ียงทางธุรกิจท่ีส าคญั ไดรั้บการระบุ และประเมิน
อย่างสม ่าเสมอรวมทั้งไดมี้การก าหนดมาตรการจดัการความเส่ียงท่ีมีประสิทธิผลไว ้
โดยรับผิดชอบในเร่ืองต่าง ๆ ดงัน้ี   

 ▪ จดัท านโยบายการบริหารความเส่ียง กลยุทธ์ และหลกัเกณฑ์ในการบริหารความ
เส่ียง เพื่อเสนอใหค้ณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณา และอนุมติั 

 ▪ พิจารณาสอบทานความเส่ียง และแนวทางการจดัการความเส่ียงของบริษทัฯ ตามท่ี
หน่วยงานเจา้ของความเส่ียงไดป้ระเมินไว ้รวมทั้งใหข้อ้เสนอแนะ เพ่ือปรับปรุงแกไ้ข 

 ▪ ก ากบัดูแลความมีประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเส่ียงของบริษทัฯ โดย
การติดตาม และสอบทานอยา่งต่อเน่ือง 
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2.2 ปัจจัยความเส่ียงต่อการด าเนินธุรกจิของบริษัท  
 ปัจจยัความเส่ียงท่ีอาจมีผลกระทบต่อธุรกิจ ฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และโอกาสทางธุรกิจของบริษทัฯ 
อยา่งมีนยัส าคญั และแนวทางของบริษทัฯ ในการป้องกนั และก าจดัความเส่ียง มีดงัน้ี   
1. ความเส่ียงด้านกลยุทธ์ 
1.1 ความเส่ียงจากสภาวะการแข่งขันทีรุ่นแรง 
 อุตสาหกรรมกระเบ้ืองของประเทศไทย ยงัมีศักยภาพในการเจริญเติบโตได้อีก แต่มีการแข่งขนัค่อนขา้งสูง 
โดยเฉพาะมีกระเบ้ืองราคาถูกท่ีน าเขา้มาจากต่างประเทศ ส่งผลให้เกิดผลกระทบกบัผูป้ระกอบการในไทยในเร่ืองการ
แข่งขนัทางดา้นราคา ท าใหก้ารแข่งขนันั้นมีความรุนแรงเพ่ิมมากข้ึน ประกอบกบัราคาพลงังาน และราคาวตัถุดิบท่ีใชใ้นการ
ผลิตปรับราคาสูงข้ึนส่งผลใหบ้ริษทัฯ มีตน้ทุนท่ีสูงข้ึน ดว้ยประสบการณ์ท่ีบริษทัฯ มีมามากกวา่ 50 ปี ท่ีสามารถผลิต และ
การจดัหาสินคา้ท่ียาวนาน ท าให้บริษทัฯ มีความเช่ียวชาญในการควบคุมคุณภาพ และตน้ทุนการผลิตท าให้สามารถผลิต 
และจดัหาสินคา้ท่ีมีคุณภาพในราคาท่ีบริษทัฯ สามารถแข่งขนัในตลาดไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ รวมทั้งกลยทุธ์พฒันาตลาด 
(Market Development Strategy) เพ่ือสร้างความไดเ้ปรียบในการแข่งขนั โดยการพฒันาผลิตภณัฑท่ี์มีคุณภาพเพื่อตอบสนอง
ความตอ้งการของผูบ้ริโภค เพ่ิมการผลิตกระเบ้ืองท่ีมีขนาดใหญ่ตามความตอ้งการของผูบ้ริโภคท่ีเพ่ิมข้ึน รวมทั้ งท า
โปรโมชัน่ส่งเสริมการขายแยกตามกลุ่มเป้าหมาย การโฆษณาประชาสัมพนัธ์ การแข่งขนัในการเพ่ิมช่องทางจดัจ าหน่าย 
การใชส่ื้อ และช่องทางออนไลน์ 
1.2 ความเส่ียงจากกลยุทธ์การเตบิโตของบริษัท 
 แผนธุรกิจ และกลยทุธ์ของบริษทัฯ มุ่งเนน้ความหลากหลาย และขยายสินคา้เก่ียวเน่ือง เพ่ิมความแข็งแกร่งของ
ผลิตภณัฑ ์นวตักรรม และสินคา้ใหม่ ๆ เพื่อตอบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภคทุกวยั และทุกไลฟ์สไตล ์การขยายช่อง
ทางการจ าหน่ายเพ่ือให้สามารถเขา้ถึงลูกคา้ไดค้รอบคลุมทุกพ้ืนท่ีทัว่ประเทศ การลดตน้ทุน การผลิต และการขยายการ
จดัหาวตัถุดิบเพื่อผลิตท่ีมีตน้ทุนต ่า 

คณะกรรมการและฝ่ายบริหารของบริษทัฯ ให้ความส าคญัในการด าเนินงานตามแผนธุรกิจ และกลยุทธ์อย่างมี
ระบบแบบแผน โดยการสรรหาบุคลากรท่ีมีประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถเขา้มารับผิดชอบเพื่อการติดตาม และวดัผล
อยา่งมีประสิทธิภาพ และใชเ้คร่ืองมือเช่ือมโยงการท างานดว้ย Enterprise Resource Planning และพฒันาระบบงานให้เป็น 
Digital Transformation เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานเพ่ือใหเ้ป็นไปตามกลยทุธ์ท่ีวางแผนไว ้
1.3 ความเส่ียงจากความผนัผวนของภาวะเศรษฐกจิ 
 ความเส่ียงทางภูมิรัฐศาสตร์ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สงัคม และความสมัพนัธ์ระหวา่งประเทศท่ีมีผลกระทบต่อ
ความมัน่คงของรัฐ หรือกิจกรรมทางเศรษฐกิจระดบัโลก หรือระดบัภูมิภาค เช่น ความขดัแยง้ระหวา่งประเทศ การรุกราน 
ขอ้พิพาททางดินแดนท่ีส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจการคา้ระหว่างประเทศ การเปล่ียนแปลงนโยบายการคลงั หรือการเงิน 
เช่น การปรับลดภาษี หรือการปรับอตัราดอกเบ้ีย สามารถกระทบต่อการใชจ่้าย และการลงทุนของทั้งภาครัฐ และภาคเอกชน 

 การเปลีย่นแปลงในตลาดโลก: ราคาน ้ ามนั หรือสินคา้โภคภณัฑท่ี์ผนัผวน, การเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียน 
หรือสถานการณ์ในเศรษฐกิจโลก เช่น วกิฤตการเงินโลก สามารถมีผลกระทบต่อเศรษฐกิจในประเทศ 

ปัจจยัธรรมชาต:ิ ภยัธรรมชาติ เช่น ภยัพิบติัทางธรรมชาติ การเปล่ียนแปลงของสภาพภูมิอากาศ อาจส่งผลกระทบ
ต่อการผลิต และการคา้ขาย ท าใหเ้ศรษฐกิจเกิดการชะลอตวั 

ปัจจยัต่าง ๆ เหล่าน้ีมีผลต่อการด าเนินงานทั้งในดา้นราคาวตัถุดิบท่ีมีความผนัผวน ราคาพลงังานท่ีปรับสูงข้ึนท า
ใหต้น้ทุนการผลิตสูงข้ึน ขณะท่ีราคาขายสินคา้ไม่สามารถปรับตามทนั 

อยา่งไรก็ตามบริษทัฯ ไดมี้การปรับกลยทุธ์ และประเมินความเส่ียงอย่างต่อเน่ืองเพ่ือให้ธุรกิจสามารถรับมือกบั
การเปล่ียนแปลงทั้งจากภายนอก และภายในองคก์รเพ่ือใหท้นัต่อการแข่งขนั ความตอ้งการของตลาด หรือสถานการณ์ท่ีไม่
คาดคิด เพ่ือใหส้ามารถรับมือกบัการเปล่ียนแปลงในอนาคตไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | การบริหารจดัการความเส่ียง 21 

 

2. ความเส่ียงด้านการปฏิบัตงิาน  
2.1 ความเส่ียงเร่ืองคุณภาพของวตัถุดบิ   

วตัถุดิบหลกัท่ีใช้ในการผลิตกระเบ้ือง เป็น ดิน หิน จากธรรมชาติ คุณสมบัติอาจมีการเปล่ียนแปลงได้ตาม
สภาพแวดลอ้ม ซ่ึงส่งผลกระทบต่อคุณภาพสินคา้ เพื่อป้องกนัผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน ทางบริษทัฯ ไดใ้ห้ความส าคญัของ
การควบคุมคุณสมบัติของวตัถุดิบโดยวางมาตรฐานการตรวจสอบ และควบคุมคุณสมบัติ ตั้ งแต่รับวตัถุดิบ จนเข้า
กระบวนการผลิต   
2.2 ความเส่ียงด้านการความล้าสมยัของลวดลายสินค้า 

เน่ืองจากสินคา้กระเบ้ืองปูพ้ืน และบุผนัง เร่ิมกลายเป็นสินคา้แฟชัน่มากข้ึน รูปแบบความตอ้งการในลวดลาย
สินคา้ มีการเปล่ียนแปลงตามความนิยมในแต่ละช่วงเวลา  ท าใหก้ารออกแบบรูปแบบ ลวดลายสินคา้ ตอ้งตอบสนองทนัต่อ
ความตอ้งการของลูกคา้ ดงันั้นเพ่ือลดความเส่ียงในความลา้สมยัของสินคา้ ทางบริษทัฯ ไดเ้นน้เร่ืองการท าการวจิยัตลาด ถึง
แนวโนม้ ลวดลาย ท่ีลูกคา้ตอ้งการ รวมถึงมุ่งเนน้เร่ืองการปรับปรุงการพฒันาผลิตภณัฑใ์หม่ โดยน าหลกัการ และใชเ้ทคนิค
ในการออกแบบผลิตภณัฑเ์พ่ือลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม การดูแลสุขภาพ และความปลอดภยั เช่น Anti slip tiles, Anti-
Bacteria tiles, และ Air Purify tiles เป็นตน้ เพ่ือตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ไดท้นัเวลา  ทั้งน้ีบริษทัฯ ไดจ้ดัใหมี้ทีม
พฒันาผลิตภณัฑ ์ของบริษทัฯ ซ่ึงไดผ้่านการอบรมเชิงวิชาการ และการไปศึกษางานท่ีต่างประเทศเพ่ือเรียนรู้ เทคโนโลยี 
และแนวโนม้ตลาด เพื่อเป็นแนวทางการพฒันาผลิตภณัฑใ์หม่ของบริษทัฯ 
2.3 ความเส่ียงด้านต้นทุนพลงังาน 

เน่ืองจากพลงังาน โดยเฉพาะแก๊สธรรมชาติเป็นตน้ทุนหลกัตวัหน่ึงในการผลิต  ราคาของแก๊สธรรมชาติท่ีปรับ
ข้ึน-ลง ส่งผลกระทบโดยตรงต่อตน้ทุนการผลิตของบริษทัฯ  บริษทัฯ ไดท้ าการปรับปรุงการผลิต รวมถึงการปรับปรุง
เคร่ืองจกัรเพ่ือให้การใชพ้ลงังานต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพมากท่ีสุด และเพ่ือลดผลกระทบต่อตน้ทุนการผลิตของบริษทัฯ 
บริษทัฯ ไดน้ าพลงังานแสงอาทิตย ์(Solar Rooftop) ขนาด 4.0 เมกะวตัต ์มาใชใ้นกระบวนการผลิตซ่ึงส่งผลให้สามารถลด
ตน้ทุนพลงังานลงได ้

 
3. ความเส่ียงด้านกฎระเบียบ 
3.1 ความเส่ียงด้านการปฏิบัตติามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 ในการด าเนินธุรกิจ บริษทัฯ มีความจ าเป็นตอ้งเก็บรวบรวมใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของผูมี้ส่วนไดเ้สีย
เช่น ลูกคา้ พนกังาน คู่คา้ ทั้งใน และต่างประเทศ ดงันั้นบริษทัฯ จึงมีความเส่ียงดา้นการปฏิบติัตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูล
ส่วนบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของประเทศไทย (PDPA) หากบริษทัฯ ไม่สามารถ
ปฏิบติัไดค้รบถว้นถูกตอ้งตามกฎหมายคุม้ครองส่วนบุคคล บริษทัฯ อาจถูกเรียกปรับ หรือตอ้งชดใชแ้ก่ผูเ้สียหายซ่ึงอาจ
ส่งผลกระทบต่อบริษทัฯ ได้ บริษทัฯ ตระหนักถึงความเส่ียงน้ีจึงไดแ้ต่งตั้ งคณะท างาน และตวัแทนจากแต่ละฝ่ายเพ่ือ
วิเคราะห์ และก าหนดนโยบายต่าง ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้งให้สอดคลอ้ง โดยตวัแทนแต่ละฝ่ายมีหน้าท่ีดูแลให้กระบวนการท างาน
เป็นไปตามแนวทางท่ีวางไว ้นอกจากน้ีบริษทัฯ ยงัมีการฝึกอบรมพนกังานในทุกระดบัรวมถึงพนกังานใหม่เพ่ือเสริมสร้าง
ความรู้ความเขา้ใจในกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และน าไปปฏิบติั
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4. ความเส่ียงด้านการเงนิ  
4.1 ความเส่ียงจากลูกหนีช้ าระเงนิล่าช้า 

บริษทัฯ มีการขายสินคา้เป็นเงินเช่ือ บริษทัฯ อาจพบปัญหาในดา้นการเงินจากความเส่ียงท่ีลูกหน้ีไม่สามารถ
จ่ายเงินไดต้ามก าหนด ซ่ึงอาจจะส่งผลต่อสภาพคล่อง เงินทุนหมุนเวียนของบริษทั โดยบริษทัฯ ก าหนดมาตรการให้มี
เจา้หนา้ท่ีรับผิดชอบลูกหน้ีแต่ละราย โดยมีปฏิสัมพนัธ์ และสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีระหว่างบริษทัฯ และลูกหน้ี เพ่ือทราบ
ความเป็นไป และความสามารถในการช าระหน้ี มีการประเมินระยะการช าระหน้ีท่ีเหมาะสม และสถานะทางการเงินของ
ลูกหน้ีแต่ละราย และบริษทัฯ มีการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญไวเ้พียงพอ และเหมาะสม 
4.2 ความเส่ียงด้านความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น  

บริษทัฯ มีการประกอบกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัต่างประเทศ มีทั้งการน าเขา้สินคา้ส าเร็จรูป วตัถุดิบ และอุปกรณ์จาก
ต่างประเทศท่ีตอ้งช าระค่าสินคา้เป็นเงินตราต่างประเทศ ดังนั้นบริษทัฯ อาจมีความเส่ียงจากความผนัผวนของอัตรา
แลกเปล่ียนซ่ึงจะส่งผลกระทบต่อรายได ้และผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ได ้

บริษทัฯ ไดค้  านึงถึงผลกระทบจากความเส่ียง และมีนโยบายป้องกนัความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน โดยมีวงเงิน
ซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (Forward Contract)  ซ่ึงเป็นวงเงินท่ีสามารถครอบคลุมยอดเจา้หน้ีการคา้ต่างประเทศ
ในช่วงเวลาหน่ึง บริษทัฯ ไดพิ้จารณาใชเ้คร่ืองมือทางการเงินดงักล่าวอย่างเหมาะสม โดยบริษทัฯ มีวงเงินสัญญาซ้ือขาย
เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้จากสถาบนัการเงินในวงเงินท่ีเพียงพอต่อการป้องกนัความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนส าหรับแต่
ละรอบการสั่งซ้ือสินคา้จากต่างประเทศ ท าให้บริษทัฯ เช่ือวา่ความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนจะไม่ส่งผล
กระทบต่อรายได ้และตน้ทุน และไม่ส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานของบริษทัฯ อยา่งมีนยัส าคญั 

 
5. ความเส่ียงด้านสังคม ส่ิงแวดล้อม บรรษัทภิบาล (ESG Related Risk) 
5.1 ความเส่ียงด้านการด าเนินงานจากการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ 
 บริษทัฯ มีความเส่ียงท่ีธุรกิจอาจไดรั้บผลกระทบจากปัญหาภยัพิบติัต่าง ๆ และการเสียสมดุลสภาพแวดลอ้ม เช่น  
การเพ่ิมข้ึนของสภาพอากาศสูง ภยัแลง้ น ้ าท่วม จะส่งผลกระทบต่อการผลิต และรายไดข้องบริษทัฯ หากไม่สามารถจดัส่ง
สินคา้ได ้บริษทัฯไดน้ าความเส่ียงจากภยัพิบติัต่าง ๆ มาพิจารณา และเตรียมแผนงานป้องกนัแบบเป็นระบบ และทบทวน
เป็นระยะ ๆ 
5.2 ความเส่ียงจากการละเมดิสิทธิมนุษยชน 
 การด าเนินงานของบริษทัฯ มีความเก่ียวขอ้งกบับุคคลต่าง ๆ เช่น ลูกคา้ คู่คา้ พนักงาน ผูถื้อหุ้น ผูล้งทุน ชุมชน  
เป็นตน้ ซ่ึงประเด็นสิทธิมนุษยชนเป็นเร่ืองท่ีอ่อนไหว และเช่ือมโยงกบัประเด็นอ่ืน ๆ ท่ีอาจมีผลกระทบต่อเน่ืองมายงัการ
ด าเนินธุรกิจได ้อาจส่งผลกระทบต่อช่ือเสียง และภาพลกัษณ์ของบริษทัฯ และอาจกลายเป็นคดีฟ้องร้องทางกฎหมาย ท าให้
บริษทัฯ ตอ้งเสียค่าปรับ หรือค่าใชจ่้ายเพ่ือชดเชย และเยยีวยา และอาจมีผลกระทบต่อยอดขายของบริษทัฯ ได ้
 บริษทัฯ ไดมี้การพิจารณากระบวนการทางธุรกิจตลอดจนห่วงโซ่คุณค่า เพ่ือให้เกิดความมัน่ใจว่าจะไม่ส่งผล
กระทบ หรือมีการละเมิดดา้นสิทธิมนุษยชนต่อคู่คา้ พนัธมิตรทางธุรกิจ พนกังาน และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม โดยบริษทัฯ 
ไดจ้ดัท านโยบายดา้นมนุษยชนซ่ึงสะทอ้นถึงความมุ่งมัน่ขององคก์รท่ีจะด าเนินธุรกิจบนพ้ืนฐานการเคารพสิทธิมนุษยชน 
โดยก าหนดใหก้รรมการบริษทั ผูบ้ริหาร และพนกังานทุกระดบั ปฏิบติัต่อผูเ้ก่ียวขอ้งดว้ยความเท่าเทียมกนั ตลอดจนมีการ
ปฏิบัติสอดคลอ้งกับหลกัสิทธิมนุษยชน รวมทั้ งสร้างสภาพแวดลอ้มในการท างานท่ีปลอดภยัเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีของ
พนกังาน รวมทั้งมีช่องทางรับฟังความคิดเห็น และขอ้เสนอแนะจากพนกังาน และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม
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5.3 ความเส่ียงจากภัยคุกคามด้านไซเบอร์ 
 เทคโนโลยีมีบทบาทส าคญัในการประกอบธุรกิจ บริษทัฯ จึงมีความเส่ียงท่ีจะถูกโจมตีทางไซเบอร์ซ่ึงอาจส่งผล
กระทบต่อการด าเนินงาน เพ่ือเป็นการลดความเส่ียง บริษทัฯ จึงมีการจดัการดา้นความปลอดภยัของระบบ บริษทัฯ ได้
พฒันา และปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร์ทั้ง Hardware และ Sofware รวมทั้งระบบเครือข่ายใหท้นัสมยัเพ่ือป้องกนัการโจมตี
ทุกรูปแบบ การยา้ยโปรแกรมงานไปเก็บท่ี Cloud การเพ่ิมเติม และติดตั้งอุปกรณ์รักษาความปลอดภยัทางไซเบอร์ เช่น การ
ป้องกนัการโจมตีทางเวบ็ไซตร์วมถึงการป้องกนัไวรัส มลัแวร์ และการจดัการอปัเดตต่าง ๆ รวมถึงมีการจดัเก็บขอ้มูลส ารอง
และแยกส ารองขอ้มูลใวท่ี้ต่าง ๆ ให้ความรู้ ดา้นความปลอดภยัไซเบอร์กบับุคลากรผ่านการฝึกอบรม และการส่ือสารต่าง ๆ 
ทั้งผา่นทางอีเมล และข่าวต่าง ๆ ของบริษทัฯ เพ่ือสร้างความตระหนกัใหเ้กิดข้ึนในองคก์ร 
 
6. ความเส่ียงจากการครอบง ากจิการโดยกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ 

บริษทัฯ มีกลุ่มผูถื้อหุ้นรายใหญ่  3 กลุ่ม คือ กลุ่มเพญ็ชาติ กลุ่มเหล่าวิวฒัน์วงศ์ และ กลุ่มตนัตรานนท์  ซ่ึงถือหุ้น
รวมร้อยละ 50  ของหุน้ทั้งหมด และมีกรรมการท่ีมาจากผูถื้อหุน้รายใหญ่ รวม 6 ท่าน จากจ านวนกรรมการทั้งหมด 12 ท่าน 
อนัอาจมีความเส่ียงในลกัษณะครอบง ากิจการ และปัญหาพิทกัษสิ์ทธิของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ยได ้แต่บริษทัฯ มีนโยบายในการ
แกไ้ขปัญหาความเส่ียงดงักล่าวตามหลกัเร่ืองความโปร่งใส และธรรมาภิบาล โดยบริษทัฯ ไดป้ฏิบติัในเร่ืองสิทธิของผูถื้อ
หุน้ และการปฏิบติัต่อผูถื้อหุน้อยา่งเท่าเทียมโดยเคร่งครัด  
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3. การขบัเคล่ือนธุรกจิเพ่ือความยัง่ยืน 
3.1 นโยบายและเป้าหมายจัดการด้านความยัง่ยืน 

บริษทัฯ มุ่งมัน่พฒันาธุรกิจอย่างย ัง่ยืนโดยค านึงถึงส่ิงแวดลอ้ม และสังคมตลอดห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) 
เพ่ือให้สอดคลอ้งกับความคาดหวงัของผูมี้ส่วนไดเ้สีย รวมถึงแนวทางของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง, UN Global 
Compact, เป้าหมายการพฒันาอย่างยัง่ยืนของสหประชาชาต ิ(UN SDGs) และมาตรฐานสากลท่ีเก่ียวขอ้ง 

บริษทัฯ ไดน้ าแนวคิดดา้นความยัง่ยนืมาประยกุตใ์ชผ้า่นกรอบ Triple Bottom Line (TBL) โดยให้ความส าคญักบั
การเติบโตทางเศรษฐกิจควบคู่ไปกับความรับผดิชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม เพ่ือให้เกิดการเติบโตอยา่งสมดุลใน 3 มิติ 
ไดแ้ก่ 

เศรษฐกจิ:  การด าเนินธุรกิจตอ้งสร้างการเติบโตอยา่งมัน่คง มีผลประกอบการท่ีดี ควบคู่กบัการบริหารความเส่ียง
และค านึงถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนต่อสงัคม และส่ิงแวดลอ้ม 

ส่ิงแวดล้อม:  ให้ความส าคญักับการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ ลดของเสีย ส่งเสริมการหมุนเวียนน า
กลบัมาใชใ้หม่ และลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 

สังคม:  ด าเนินธุรกิจโดยค านึงถึงผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ตั้ งแต่พนักงาน ชุมชน ไปจนถึงลูกคา้และคู่คา้ ผ่าน
แนวทางท่ีเป็นธรรม และยัง่ยนื 

บริษทัฯ มุ่งมัน่น าแนวคิดดา้นความยัง่ยนืมาปรับใชใ้นทุกกระบวนการด าเนินงานทั้งในประเทศ และต่างประเทศ 
เพ่ือให้สามารถรองรับประเด็นดา้นความยัง่ยืนท่ีมีความส าคญัต่อธุรกิจในปัจจุบนั และอนาคต จึงไดก้ าหนดนโยบายการ
พฒันาอยา่งย ัง่ยนื ดงัน้ี 
                                                              กรอบการด าเนินงานด้านความยัง่ยืน 
 

 

 

 

 
 
 
 
ด้านส่ิงแวดล้อม 

• บริษทัฯ ให้ความส าคญัในการจดัการคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม ส่งเสริมให้มีการป้องกนัผลกระทบทางส่ิงแวดลอ้มท่ี
เกิดข้ึนจากการด าเนินธุรกิจ เพ่ือรับมือกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน
ภายในปี 2593 และการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย ์(Net Zero Greenhouse Gas Emissions) ภายในปี 
2608 โดยครอบคลุมการบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก การจดัการพลงังาน การจดัการน ้ า และการจดัการขยะ 
และของเสีย 
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• พฒันาปรับปรุงกระบวนการผลิตโดยมีการน าพลงังาน และทรัพยากรธรรมชาติมาใชอ้ยา่งคุม้ค่า น าหลกัเศรษฐกิจ
หมุนเวยีนมาใชเ้พ่ือรักษาทรัพยากรธรรมชาติใหไ้ดม้ากท่ีสุด ใชพ้ลงังานสะอาดท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม  
(Solar cell) และน าเทคโนโลยดิีจิทลัเขา้มาประยกุตใ์ชใ้นการท างานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพอยา่งต่อเน่ือง 

ด้านสังคม 
• มุ่งมัน่ในการด าเนินธุรกิจเพ่ือสร้างคุณค่าร่วมกบัผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกกลุ่มอยา่งย ัง่ยืน โดยมีการด าเนินงานตาม

หลกัสิทธิมนุษยชน ไม่เลือกปฏิบติัจากความแตกต่างทางเช้ือชาติ ศาสนา เพศ อาย ุการศึกษา สถานะทางสงัคม  
• ปฏิบติัต่อพนกังานอยา่งเป็นธรรม ให้ความส าคญัในการพฒันาทกัษะของพนกังานโดยถือวา่พนกังานเป็นปัจจยั

ส าคญัในการขบัเคล่ือนธุรกิจ ดูแลสภาพแวดลอ้มในการท างานใหมี้ความปลอดภยั และอาชีวอนามยัท่ีดี มุ่งสู่การ
เป็นองคก์รท่ีปราศจากอุบติัเหตุ  

• มุ่งเนน้พฒันาผลิตภณัฑท่ี์มีคุณภาพ และไดม้าตรฐานเพ่ือสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกคา้ มีการประเมินความพึง
พอใจของลูกคา้อยู่เสมอเพ่ือน าผลการประเมินมาปรับปรุงผลิตภณัฑ์ และบริการให้ดีข้ึนอย่างต่อเน่ือง มีการ
บริการหลังการขาย และช่องทางรับข้อร้องเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ ท าการตลาด และโฆษณาอย่างมีความ
รับผิดชอบ พร้อมทั้งมีการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของลูกคา้ใหเ้ป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด 

• สร้างประโยชน์ท่ีย ัง่ยืนให้แก่ชุมชน และสังคม โดยสนับสนุน และมีส่วนร่วมในกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อ
สาธารณะ ร่วมกบั ชุมชน คู่ธุรกิจ หน่วยงานภายนอก และองคก์รต่าง ๆ และส่งเสริมใหพ้นกังานมีจิตส านึกท่ีดีต่อ
การท าดีเพื่อสงัคม 

ด้านบรรษัทภิบาลและเศรษฐกจิ 
• มุ่งมัน่พฒันากระบวนการผลิตเพ่ือน าเสนอผลิตภณัฑ์ และบริการท่ีมีคุณภาพอย่างต่อเน่ือง พร้อมทั้ งรังสรรค์

นวตักรรมใหม่ ๆ ใหส้ามารถตอบโจทยค์วามตอ้งการของลูกคา้ท่ีหลากหลาย ภายใตฐ้านการผลิต และการขายใน
ประเทศ และต่างประเทศ ในนามแบรนด์ “Duragres” และ “Cergres” ท่ีมีคุณภาพมาส่งมอบให้ลูกคา้ พร้อมมอง
หาโอกาสทางธุรกิจใหม่ ๆ เพ่ือเพ่ิมรายไดใ้นอนาคต 

• ให้ความส าคญักบัการจดัการห่วงโซ่อุปทานอยา่งย ัง่ยืน โดยสร้างความสัมพนัธ์อนัดี และร่วมกนัพฒันาศกัยภาพ
ในการด าเนินงานอยา่งย ัง่ยนืร่วมกบัคู่คา้ มีการคดัเลือกคู่คา้ท่ีมีการด าเนินธุรกิจอยา่งมีจริยธรรม มีความรับผิดชอบ
ต่อสังคม และส่ิงแวดลอ้ม ปฏิบติัตามสญัญาทางธุรกิจ และกฎหมายต่าง ๆ เช่น พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
เป็นตน้ 

• มุ่งเน้นการด าเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใสให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี มีการเปิดเผยขอ้มูลทาง
การเงิน และดา้นความยัง่ยืนอยา่งครบถว้นถูกตอ้ง ดูแลให้มีการจดัการดา้นความเส่ียง และการควบคุมภายในท่ี
เหมาะสม ป้องกนัการทุจริตคอร์รัปชนั และส่งเสริมให้มีการปฏิบติัตามกฎหมาย และกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งอย่าง
เคร่งครัด 
 

 การสนับสนุนเป้าหมายการพฒันาอย่างยัง่ยืนตามเป้าหมาย SDGs     
บริษทัฯ มุ่งมัน่สนับสนุนเป้าหมายการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ขององคก์าร

สหประชาชาติ โดยในปี 2567 บริษทัฯ ไดด้ าเนินงานท่ีสอดคลอ้งกบัเป้าหมายต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 
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มิติส่ิงแวดล้อม เป้าหมายการพฒันาอย่างยั่งยืน (SDGs) ผลการด าเนินงานของ UMI group

6.3 การจดัการน ้าเสียและการน าน ้ากลบัมาใชใ้หม่
7.2 การเพ่ิมสดัส่วนพลงังานทดแทน
12.5 การใชท้รัพยากรหมุนเวียน (Circular 
Economy)
13.1 ปฏิบติัการเพ่ือต่อสูก้บัการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ

- น าน ้ากลบัมาใชใ้หม่ 100% ในกระบวนการผลิต โดยไม่มี
การปล่อยน ้าเสียออกสู่แหล่งน ้าธรรมชาติ
- ใชร้ะบบ บ าบดัน ้าเสียดว้ยการตกตะกอนธรรมชาติและเคมี ท่ี
โรงงาน UMI และ TTC
- ใชแ้นวคิด Circular Economy: น าเศษกระเบ้ืองและฝุ่ นจาก
กระบวนการผลิตกลบัมาใชใ้หม่
- จดัการของเสียดว้ยแนวทาง 3R: Reduce, Reuse, Recycle เพ่ือ
ลดตน้ทนุและการใชท้รัพยากร
- มีมาตรการลดการปล่อย CO₂ และ Support Scheme ในการ
ลดการใชพ้ลงังาน

มิติสังคม เป้าหมายการพฒันาอย่างยั่งยืน (SDGs) ผลการด าเนินงานของ UMI group

3.8 การส่งเสริมสุขภาพและความเป็นอยูท่ี่ดี
4.1 ส่งเสริมการเขา้ถึงการศึกษาท่ีเทา่เทียม
5.1 ส่งเสริมความเทา่เทียมทางเพศในองคก์ร 
11.3 ส่งเสริมการพฒันาเมืองและชุมชนอยา่งย ัง่ยนื

- ตรวจสุขภาพประจ าปี ให้กบัพนักงานทกุคนเพ่ือป้องกนัและ
ลดความเส่ียงจากโรคท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท างาน
- โครงการ “ดูราเกรสเราช่วยกนั”: มอบกระเบ้ืองและอุปกรณ์
ให้โรงเรียนและวดัท่ีขาดแคลน
- กิจกรรมบริจาคโลหิตประจ าปีเพ่ือช่วยเหลือผูป่้วยและผูท่ี้
ตอ้งการโลหิต ผา่นสภากาชาดไทย
- มอบทนุการศึกษาและอุปกรณ์การศึกษาแก่โรงเรียนในชุมชน
- จดัอบรมพฒันาพนักงานอยา่งต่อเน่ือง
- มีการจา้งงานท่ีเป็นธรรม โดยไม่เลือกปฏิบติัต่อเพศ เช้ือชาติ 
ศาสนา หรือกลุ่ม LGBTQ+
- ส่งเสริมบรรยากาศการท างานท่ีเทา่เทียมและเคารพความ
หลากหลายของพนักงานทกุคน
- สนับสนุนโครงการพฒันาชุมชนในพ้ืนท่ีรอบโรงงาน
- ด าเนินกิจกรรม CSR อยา่งต่อเน่ืองในพ้ืนท่ีท่ีมีโรงงานตั้งอยู่

มิติบรรษทัภิบาลและเศรษฐกิจ เป้าหมายการพฒันาอย่างยั่งยืน (SDGs) ผลการด าเนินงานของ UMI group

8.1 การสร้างงานท่ีมีคุณภาพและการเติบโตทาง
เศรษฐกิจ
9.2 สนับสนุนอุตสาหกรรมท่ีย ัง่ยนืและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิต
12.2 การใชท้รัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ
16.6 พฒันาและเสริมสร้างสถาบนัท่ีมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส และสามารถรับผิดชอบได้
ในทกุระดบั

-จดัตั้งกองทนุส ารองเล้ียงชีพและโบนัสประจ าปีให้กบัพนักงาน
- จดัอบรมพนักงานในดา้นความปลอดภยัและทกัษะเฉพาะทาง
- พฒันาผลิตภณัฑใ์หม่ เช่น กระเบ้ืองกลุ่ม Healthy tiles, Anti 
Bacteria, Air Purify, Anti Slip
- มีมาตรการลดของเสียและการปล่อย CO₂ ในกระบวนการผลิต
- ผลิตสินคา้ท่ีใชว้สัดุ Recycle และ Circular Products
- ลดการใชท้รัพยากรธรรมชาติและเพ่ิมการใชว้สัดุรีไซเคิล
- เปิดเผยขอ้มูลทางการเงินและ ESG ตามหลกัเกณฑข์อง SET 
และ ก.ล.ต. พร้อมปฏิบติัตามกฎหมายและมาตรฐานตลาด
หลกัทรัพยฯ์ อยา่งครบถว้นและโปร่งใส
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3.2 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าทางธุรกจิ 
3.2.1 ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกจิ  

บริษทัฯ ใหค้วามส าคญัต่อการด าเนินงานตลอดจนกระบวนการในการบริหารจดัการห่วงโซ่อุปทานท่ีจะส่งผลให้
การด าเนินธุรกิจประสบความส าเร็จ ซ่ึงจ าเป็นตอ้งบริหารจดัการในแต่ละกระบวนการใหส้ามารถท างานไดอ้ยา่งสอดคลอ้ง
และมีประสิทธิภาพ ดงัต่อไปน้ี    

  
 

   

     
• ก า ร จั ด ห า วั ต ถุ ดิ บ ท่ี มี

คุณภาพและลดผลกระทบ

ทางสังคมและส่ิงแวดลอ้ม 

• การสรรหาและคัดเ ลือก 

Green supplier 

• การจดัซ้ือจดัจา้งท่ีค  านึงถึง
ผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม 

(Green procurement) 

• การออกแบบโดยสร้างการ
มีส่วนร่วมกับผู ้มีส่วนได้

เสีย เช่น ผูบ้ริโภคท่ีมีความ

ตอ้งการหลากหลาย 

• การออกแบบจดัท าตน้แบบ
สิ น ค้ า ท่ี ห ล า ก ห ล า ย 

ป รับป รุ ง สู ตรกา ร ผ ลิ ต 

ท ด ล อ ง ท ด ส อ บ แ ล ะ

วเิคราะห์ผล 

• การออกแบบการผลิตท่ีน า
นวตักรรมและเทคโนโลยี

มาใช้ในการบวนการผลิต

เพื่อควบคุมคุณภาพ ลด

การสูญเสีย 

• การผ ลิต ท่ี เ ป็น มิ ต ร ต่ อ
สังคมและส่ิงแวดลอ้ม 

• การตรวจสอบคุณภาพ

สิ น ค้ า ใ ห้ เ ป็ น ไ ป ต า ม

มาตรฐานทางสังคมและ

ส่ิงแวดลอ้ม 

• การวิเคราะห์ช่องทางการ

เข้าถึงสินค้าท่ีหลากหลาย 

วางแผนการกระจายสินคา้

และการคัดเลือกตัวแทน

จ าหน่าย 

• การโฆษณาและส่งเสริม

ก า ร ข า ย ท่ี มี ค ว า ม

รับผิดชอบและสร้างการ

เข้า ถึงคนทุกกลุ่ม มีการ

ส ร้ า งความสั มพันธ์ กับ

ลูกคา้ผา่น Social Media 

• การจัดส่งสินค้าท่ีมีความ

ถูกตอ้งและตรงเวลา 

• การบริการหลงัการขาย 

• การให้ค  าแนะน าการใช้

สินคา้ท่ีถูกตอ้ง 

• การส ารวจและประเ มิน

ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ข อ ง

ลูกค้า/Supplier เพื่อเรียนรู้

และพฒันาสินคา้ 

• ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร

ด าเนินงาน  

 

 
3.2.2 การวเิคราะห์ผู้มส่ีวนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกจิ  

บริษทัฯ ยึดมัน่ในความรับผิดชอบ และเคารพต่อสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มทั้งภายใน และภายนอกบริษทัฯ 
ตลอดจนมีความรับผิดชอบต่อส่ิงแวดลอ้ม สังคม ชุมชน และการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือให้เกิดความมัน่ใจว่าสิทธิขั้น
พ้ืนฐานตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งของผูมี้ส่วนไดเ้สียจะไดรั้บการคุม้ครองดูแลอย่างเป็นธรรม มีความเสมอภาค และเป็น
ประโยชน์ต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม บริษทัฯ จึงไดท้ าการส ารวจความพึงพอใจของผูมี้ส่วนไดเ้สีย โดยรับฟังขอ้เสนอแนะ
รวมทั้งการร้องเรียนผ่านช่องทางต่าง ๆ เพ่ือให้สามารถตอบสนองความตอ้งการของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มไดต้รงตาม
เป้าหมาย ซ่ึงประกอบดว้ย ผูถื้อหุน้/นกัลงทุน พนกังาน ลูกคา้ คู่คา้ ชุมชน และหน่วยราชการ โดยสรุปดงัน้ี 

 
 
 
 

   Green Sourcing 
Inclusive Design 

(R&D) Eco-Production 
Responsible 

Marketing& Sales 
Trustworthy 

Services 
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ผู้มส่ีวนได้เสีย ความคาดหวงัของผู้มส่ีวนได้เสีย การด าเนินงานเพ่ือตอบสนอง การตดิต่อส่ือสาร 

ผู้ถือหุ้น/นักลงทุน 1) ผลตอบแทนท่ีดี 
2) ปฏิบติัต่อผูถื้อหุน้อยา่งเท่าเทียม 
3) เปิดเผยขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง 
4) ความรับผิดชอบต่อสงัคม และ      
    ส่ิงแวดลอ้ม 

1) สร้างความเช่ือมัน่แก่นกัลงทุน 
2) สร้างผลตอบแทนอยา่งมัน่คงและยัง่ยนื 
3) เปิดเผยขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง ชดัเจน และรวดเร็ว     
    สามารถตรวจสอบได ้

1) การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
2) จดักิจกรรมเยีย่มชมโรงงาน 
3) เวบ็ไซตข์องบริษทัฯ หวัขอ้ “ขอ้มูล    
    ส าหรับนกัลงทุน” เพ่ือเผยแพร่เอกสาร   
    ใหผู้ถื้อหุน้  

พนักงาน 1) เงินเดือน และสวสัดิการท่ีดี 
    เหมาะสม 
2) การพฒันาความรู้อยา่งต่อเน่ือง 
3) ความมัน่คง และกา้วหนา้ใน 
    หนา้ท่ีการท างาน 
4) ความเป็นอยูท่ี่ดี และมีความ 
    ปลอดภยัในการท างาน 

1) บริหารทรัพยากรบุคคลอยา่งมี 
    ประสิทธิภาพ 
2) สร้างระบบการจ่ายผลตอบแทน และ     
    สวสัดิการท่ีเป็นธรรม และเหมาะสม 
3) ดูแลรักษาสภาพแวดลอ้มท่ีดี 
     และมีความปลอดภยัในการท างาน     

1) การประชุมระหวา่งคณะผูบ้ริหาร และ      
    คณะกรรมการลูกจา้ง 
2) จดักิจกรรมในเทศกาลต่าง ๆ 
3) จัดกิจกรรมความปลอดภัยกิจกรรม         
สร้างการมีส่วนร่วม 
4) รับฟังขอ้ร้องเรียน และขอ้เสนอ 
     แนะต่าง ๆ 

ลูกค้า 
และผู้บริโภค 
ในประเทศและ 
ต่างประทศ 

1) การรับมอบสินคา้และบริการท่ีดี 
มีคุณภาพในราคาท่ีแข่งขนัได ้

2) การบริการหลังการขายท่ีดี มี
คุณภาพและรวดเร็ว 

3) มีการส่งเสริมการขายท่ีเ พ่ิม
ทางเลือกและตอบโจทยค์วาม
ต้องการท่ีหลากหลายให้กับ
ลูกคา้ 

4) ผูแ้ทนขายมีความสุภาพในการ    
เสนอสินคา้ แนะน าได ้

1) ส่งมอบสินคา้ และบริการท่ีมีคุณภาพ   
     เป็นไปตามขอ้ก าหนดในราคาท่ีเป็นธรรม  
     แข่งขนัได ้
2) น าเสนอขอ้มูลสินคา้ และกิจกรรมส่งเสริม  
     การขายอยา่งชดัเจน ทนัเวลา เป็นท่ี     
     ไวว้างใจ 
3) ดูแลการบริการหลงัการขายอยา่งมี  
     ประสิทธิภาพ และรวดเร็ว 

1) ผลิต และส่งมอบสินคา้ท่ีมีคุณภาพตรง  
    ต่อเวลา 
2) แบบส ารวจความพึงพอใจของลูกคา้ 
3) แบบรับขอ้ร้องเรียน ผา่นกิจกรรม 
    ส่งเสริมการขาย และผา่นเจา้หนา้ท่ี 
    ตวัแทนขาย 
4) Call center โทร 02-248-7007 
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ผู้มส่ีวนได้เสีย ความคาดหวงัของผู้มส่ีวนได้เสีย การด าเนินงานเพ่ือตอบสนอง การตดิต่อส่ือสาร 

คู่ค้า 
เจ้าหนีก้ารค้า 
ในประเทศ และ 
ต่างประทศ 

1) สร้างความพึงพอใจในการร่วมท าธุรกิจ 
2) สร้างผลตอบแทนท่ีดี และเป็นธรรม 

1) ด าเนินงานบนพ้ืนฐานของความ 
    สมัพนัธ์ตามหลกัสากลอยา่งเสมอภาค และ   
     เป็นธรรม 
2) สร้างความมัน่ใจในการปฏิบติัตามสญัญา  
     พนัธะทางการเงิน และเง่ือนไขทางการคา้  
     ต่าง ๆ ท่ีตกลงกนัไวอ้ยา่งเคร่งครัด 
3) ไม่เรียกรับหรือจ่ายผลประโยชน์ใด ๆ ท่ีไม่ 
      โปร่งใสหรือขดัต่อจริยธรรม 

1) การประชุมร่วมกบัคู่คา้ 
2) การเยีย่มชมโรงงานของคู่คา้ 
3) การตรวจสอบคู่คา้ 
4) การรับขอ้เสนอแนะ และขอ้ 
     ร้องเรียนทางหนงัสือ หรือ   
      ทาง E-mail 

ชุมชน 1) สร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีระหวา่งกนั 
2) สร้างอาชีพ และสนบัสนุนคนในชุมชน 
    ใหมี้อาชีพอยา่งย ัง่ยนื 
3) ดูแลส่ิงแวดลอ้มท่ีดี มีความปลอดภยั 

1) การจา้งงานจากคนในพ้ืนท่ีเป็นล าดบัแรก 
2) ส่งเสริมใหเ้กิดการสร้างงาน 
    ในชุมชนโดยใชคู้่คา้ในพ้ืนท่ี   
3) ปฏิบติัตามหลกัสิทธิมนุษยชนไม่เลือกปฏิบติั 
4) ส่งเสริมประเพณีอนัดีงามของชุมชน 
5) รับฟังขอ้ร้องเรียน และผลกระทบต่อชุมชน  
     และส่ิงแวดลอ้ม  เพื่อน ามาพฒันา และ  
     ปรับปรุง  

1) จดักิจกรรมร่วมกนักบัชุมชน  
2) รับฟังขอ้ร้องเรียน 

หน่วยราชการ 1) ความน่าเช่ือถือในการปฏิบติัตาม 
    กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
2) ความร่วมมือในโครงการต่างๆ 
    ของหน่วยงานราชการ 
3) ความรับผิดชอบต่อสงัคม และ 
ส่ิงแวดลอ้ม 

1) สร้างความน่าเช่ือถือกบัภาครัฐ 
2) ขอค าปรึกษาปัญหาภาษีอากรเพื่อการช าระ  
     ภาษีอยา่งถูกตอ้งครบถว้น 
3) ปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งเคร่งครัด 
4) ไม่เรียก ไม่รับ หรือจ่ายผลประโยชน์ใด ๆ ท่ี  
     ไม่สุจริต และต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนั 

1) สนบัสนุนกิจกรรม และเขา้ 
     ประชุมตามค าเชิญของ 
     หน่วยงานภาครัฐอยา่ง   
     สม ่าเสมอ 
2) การจดัท ารายงาน เอกสาร  
     ต่าง ๆ ครบถว้นตามวนั และ  
     เวลาท่ีก าหนด 
3) ใหค้วามร่วมมือกบัหน่วยงาน  
      ภาครัฐเขา้เยีย่มชมการ 
      ประกอบกิจการของบริษทัฯ 
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3.2.3 การพฒันาผลติภัณฑ์ และนวตักรรม  

บริษัทฯ มุ่งมั่นท่ีจะเป็นผูผ้ลิต และจ าหน่ายกระเบ้ืองเซรามิก และผลิตภัณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้งในประเทศไทย โดยมุ่ง
ตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ทุกกลุ่มดว้ยสินคา้ท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล ในปี 2567 บริษทัฯ ไดพ้ฒันาผลิตภณัฑ์
ท่ีมาพร้อมนวตักรรม และฟังก์ชัน่ท่ีตอบโจทยไ์ลฟ์สไตล์ของคนในยุคท่ีให้ความส าคญักบัเร่ืองสุขอนามยัท่ีดี และยกระดบั
คุณภาพชีวิตของผูบ้ริโภค โดยเปิดตวักลุ่มสินคา้ Healthy Tiles Series ซ่ึงประกอบดว้ย กระเบ้ืองยบัย ั้งแบคทีเรีย, กระเบ้ืองฟอก
อากาศ และกระเบ้ืองกนัล่ืน 

      

Anti Bacteria      Air Purify          Anti Slip                                                                                                                            

 
นอกจากน้ี บริษทัฯ มุ่งส ารวจโอกาสทางธุรกิจใหม่ โดยในปี 2567 ไดจ้ดัตั้ง บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัใน

กลุ่มของ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) โดยมีความร่วมมือทางธุรกิจกับอาจารย ์และคณะเภสัชศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ในการพฒันาผลิตภณัฑน์วตักรรมเพ่ือการบ ารุงผิว เช่น เอสเซน้ซ์ และเซร่ัม  เพ่ือรุกตลาดเคร่ืองส าอาง
และความงามจากธรรมชาติ ดว้ยการน างานวิจยัท่ีมีคุณค่า ของอาจารย ์และคณะเภสัชศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั มาต่อ
ยอดสร้างมูลค่าเพ่ิมใหก้บัสงัคม 
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3.3 การจดัการด้านความยัง่ยืนในมติส่ิิงแวดล้อม  
3.3.1 นโยบาย และแนวปฏิบัตด้ิานส่ิงแวดล้อม  

บริษทัฯ ตระหนกัถึงผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มท่ีเกิดจากการใชท้รัพยากร และมลพิษจากกระบวนการผลิต และ
การด าเนินธุรกิจ บริษทัฯ จึงก าหนดนโยบาย และแนวทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัแนวทางการด าเนินธุรกิจ
อยา่งย ัง่ยนื ตามท่ีระบุไวใ้น หมวด 3.1 นโยบาย และเป้าหมายด้านความยัง่ยืนในมติขิองบรรษัทภิบาล และเศรษฐกจิ 

 
3.3.2 ผลการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม  

3.3.2.1 การจดัการด้านส่ิงแวดล้อม  
ในปี 2567 บริษทัฯ ไดท้บทวนเป้าหมายดา้นการจดัการส่ิงแวดลอ้มในทุกมิติ เพ่ือให้สามารถลดผลกระทบต่อ

ส่ิงแวดลอ้มไดอ้ย่างต่อเน่ือง โดยไม่พบเหตุการณ์ส าคญัท่ีจ าเป็นตอ้งปรับเปล่ียนเป้าหมาย ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดด้ าเนินการ

ติดตาม และควบคุมสภาพแวดลอ้มภายในโรงงานเป็นประจ าทุกปี ตามมาตรฐานอุตสาหกรรม โดยปฏิบติัตามขอ้ก าหนด

และกฎหมายด้านส่ิงแวดล้อมท่ีก าหนดโดยกระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม 

กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแรงงาน และกระทรวงมหาดไทย 

บริษัทฯ มุ่งมั่นปรับปรุงกระบวนการผลิตเพ่ือลดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม ส่งผลให้การตรวจสอบด้าน

ส่ิงแวดลอ้มภายในโรงงาน ทั้งคุณภาพอากาศ ฝุ่ นละออง มลพิษทางเสียง และคุณภาพน ้ าในกระบวนการผลิตเป็นไปตาม

มาตรฐานอุตสาหกรรมทั้งหมด โดยไม่มีผลกระทบต่อชุมชนหรือทรัพยากรส่ิงแวดลอ้มโดยรอบ 

ในเดือนกรกฎาคม 2567 บริษทัฯ ไดด้ าเนินการตรวจวดัคุณภาพส่ิงแวดลอ้มประจ าปี โดยใชบ้ริการจากบริษทัฯ ท่ี
ไดรั้บอนุญาตจากกรมสวสัดิการ และคุม้ครองแรงงาน ซ่ึงผลการตรวจวดัทั้งหมดเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีกฎหมาย
ก าหนด ไดแ้ก่ 

- การตรวจวดัปริมาณสารเจือปนในอากาศท่ีระบายออกจากปล่อง 
- การตรวจวดัระดบัเสียง 
- การตรวจวดัความเขม้ของแสงสวา่ง 
- การตรวจวดัระดบัความร้อน 
- การตรวจวดัปริมาณฝุ่ นละอองและสารเคมี 
 
3.3.2.1.1 การจดัการวสัดุทีไ่ม่ใช้แล้ว และของเสียในโรงงาน 
บริษทัฯ ด าเนินการจดัการสารเคมี น ้ าเสีย และวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ภายในโรงงานให้เป็นไปตามขอ้ก าหนดทาง

กฎหมายอยา่งครบถว้น โดยด าเนินการดงัต่อไปน้ี: 
1. จดัท าหนงัสือยนิยอมระหวา่งผูใ้ช ้และผูใ้หบ้ริการบ าบดั/ก าจดัของเสียหรือวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ 
2. รายงานรายละเอียดการจดัการส่ิงปฏิกลู และวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ (กอ.2) 
3. ส่งขอ้มูลผา่นระบบรายงานกลางของกระทรวงอุตสาหกรรม (iSingle Form) 
4. แจง้ขอ้เท็จจริงเก่ียวกบัวตัถุอนัตรายท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุม (วอ./อก.7) 
5. บนัทึกขอ้มูลสถิติการท างานของระบบบ าบดัน ้ าเสีย (ทส.1) และรายงานผลการท างานของระบบบ าบดั

น ้ าเสีย (ทส.2) 
6. จดัท ารายงานความปลอดภยัในการเก็บรักษาวตัถุอนัตรายประจ าปี (บฉ.6)
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3.3.2.1.2 การอนุรักษ์พลงังานและการใช้พลงังานอย่างมีประสิทธิภาพ 
บริษทัฯ ให้ความส าคญักบัการอนุรักษ์พลงังานทั้งในกระบวนการผลิต และการด าเนินกิจกรรมภายในองค์กร 

โดยส่งเสริมให้พนักงานทุกระดบัตระหนักถึงการใช้พลงังานอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้ งน้ี บริษทัฯ ได้ก าหนด นโยบายด้าน
พลงังาน ซ่ึงมีการทบทวนโดยผูบ้ริหารระดบัสูงเป็นประจ าทุกปี และเผยแพร่ใหพ้นกังานรับทราบ โดยมีแนวทางดงัต่อไปน้ี: 

1. ก าหนดวตัถุประสงค ์เป้าหมาย และแผนปฏิบติัดา้นการอนุรักษพ์ลงังาน พร้อมทบทวนประสิทธิผลอยา่ง
ต่อเน่ือง 

2. พฒันาระบบการจดัการพลงังานให้เหมาะสม และบูรณาการเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการด าเนินงานของ
บริษทัฯ 

3. วิเคราะห์ ประเมินผล ควบคุม และลดการใชพ้ลงังาน เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพดา้นพลังงานให้ดีข้ึนอยา่ง
ต่อเน่ือง 

4. สนับสนุนทรัพยากร และขอ้มูลท่ีจ าเป็น เพ่ือให้สามารถด ารงรักษาระบบการจดัการพลงังานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

5. ออกแบบ จดัซ้ือ และจดัหาเคร่ืองจกัร อุปกรณ์การผลิต และบริการต่าง ๆ โดยค านึงถึงประสิทธิภาพดา้น
พลงังานเป็นปัจจยัส าคญั 

6. ก าหนดใหก้ารอนุรักษพ์ลงังานเป็นหนา้ท่ีความรับผิดชอบของผูบ้ริหาร และพนกังานของบริษทัทุกระดบั  
7. ปฏิบติัตามกฎหมายและขอ้ก าหนดดา้นพลงังานท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งเคร่งครัด  

 
3.3.2.1.3 การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และการใช้พลงังานทดแทน  
บริษัทฯ ตั้งเป้าหมายลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกร้อยละ 20 ภายในปี 2573 มุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน 

(Carbon Neutrality) ภายในปี 2593 และการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net Zero) ภายในปี 2608 
ในปี 2567 บริษทัฯ ไดจ้ดัท าฐานขอ้มูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของโรงงาน 3 แห่ง (UMI-1, UMI-2 และ TTC) เม่ือ

เทียบกับปีฐาน 2565 พบว่าการด าเนินกิจกรรมลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ท าให้ปริมาณการปล่อยลดลง 11% หรือ 9,836 ตนั
คาร์บอนไดออกไซดเ์ทียบเท่า (tCO2e) 

บริษทัฯ มีกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจเพ่ือบรรลุเป้าหมายการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยมุ่งเน้นการ
ด าเนินงานท่ีเป็นมิตรกบัชุมชน และส่ิงแวดลอ้ม เพ่ือกา้วสู่การพฒันาท่ีย ัง่ยืน ทั้งน้ี บริษทัฯ ปฏิบติัตามแนวทางอุตสาหกรรม     
สีเขียวของกระทรวงอุตสาหกรรม ดว้ยการบริหารจดัการพลงังานอยา่งมีประสิทธิภาพ ลดการใชพ้ลงังานในกระบวนการผลิต
อยา่งต่อเน่ือง และน าพลงังานสะอาดมาใชใ้นกระบวนการด าเนินงาน ดงัน้ี 

- โรงงานทั้ง 3 แห่งในจงัหวดัสระบุรี ไดรั้บการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียว ตั้งแต่ระดบั 2 (ปฏิบติัการสีเขียว - 
Green Activity) จนถึงระดับ 4 (วฒันธรรมสีเขียว - Green Culture) สะท้อนถึงความมุ่งมัน่ในการด าเนิน
ธุรกิจท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มอยา่งต่อเน่ือง ทั้ง 3 โรงงานให้ความส าคญักบัความรับผิดชอบต่อสังคม ทั้ง
ภายใน และภายนอกองค์กร ตลอดห่วงโซ่อุปทาน เพ่ือมุ่งสู่การพฒันาอย่างย ัง่ยืน นอกจากน้ี บริษทัฯ ยงั
ส่งเสริมวฒันธรรมองคก์รท่ีปลูกฝังจิตส านึกดา้นการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม และสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจท่ี
เป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มในทุกมิติ จนกลายเป็นส่วนหน่ึงของวฒันธรรมองคก์ร 
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- การลดการใชพ้ลงังานฟอสซิล และพลงังานไฟฟ้าในโรงงานทั้ง 3 แห่ง (UMI-1, UMI-2 และ TTC) อย่าง
ต่อเน่ือง ในปี 2567 บริษัทฯ ได้เข้าร่วมโครงการ สนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก LESS (Low 
Emission Support Scheme) ขององคก์ารบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก (องคก์ารมหาชน) (อบก.) โดยทั้ง 
UMI และ TTC ได้รับการประเมินปริมาณก๊าซเรือนกระจกท่ีลดลง และได้รับ ใบประกาศเกียรติคุณจาก 
อบก. ผ่านกิจกรรมลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เช่น การน ามอเตอร์ประหยัดพลังงานมาใช้ และการใช้รถ
ยกไฟฟ้าแทนรถยกทีใ่ช้เช้ือเพลงิฟอสซิล เป็นตน้ 

 

             
 

- การใช้พลงังานสะอาดจากระบบโซลาร์เซลล์ทีโ่รงงาน UMI-2 
บริษทัฯ ไดท้ าสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตยก์บั บริษัท กรีนเยลโล่ โซล่าร์ 3 (ไทยแลนด์) จ ากัด 
โดยมีก าลังการผลติ สูงสุด 4,005 (+-10%) กิโลวัตต์ หรือประมาณ 5.76 ล้านหน่วยต่อปี การใชพ้ลงังานไฟฟ้า
จากระบบผลิตไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยน้ี์ ช่วยลดการปลดปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ (CO₂) สู่ชั้น
บรรยากาศ โดยเม่ือเทียบกบัการผลิตไฟฟ้าดว้ยถ่านหินแลว้ โครงการ UMI Solar Rooftop สามารถลดการ
ปลดปล่อย CO₂ ไดถึ้ง 2,992 ตันต่อปี ดว้ยเหตุน้ี โครงการ UMI Solar Rooftop จึงเป็นส่วนหน่ึงในการช่วย
แกปั้ญหา ภาวะโลกร้อน (Global Warming) ซ่ึงเป็นประเด็นส าคญัระดบัโลกในปัจจุบนั 
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3.3.2.1.4 การจดัการน า้และการบ าบัดน า้เสีย 
บริษทัฯ มีเป้าหมายในการลดปริมาณการใชน้ ้ า และมุ่งมัน่รักษาความสะอาดของแหล่งน ้ าธรรมชาติโดยรอบ

โรงงาน โดยน าน ้ าท่ีใชใ้นขบวนการผลิตมาบ าบดั และน ากลบัมาใช้ใหม่ โดยน ้ าท่ีออกจากกระบวนการผลิตทั้งหมดจะใช้
หมุนเวยีนภายในโรงงาน โดยไม่มีการปล่อยออกไปสู่แหล่งน ้ าธรรมชาติ หรือพ้ืนท่ีนอกโรงงาน  
 

                                                   
 

3.3.2.1.5 การจดัการขยะ ของเสีย และมลพษิ  
บริษทัฯ มีนโยบายในการบริหารจดัการของเสียในกระบวนการผลิตเพ่ือลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม เน่ืองจาก

ของเสียเป็นอนัตรายต่อสุขภาพโดยตรงของพนกังาน เป็นตน้เหตุของปัญหาส่ิงแวดลอ้มทั้งปวง บริษทัฯ สนบัสนุนใหมี้การแยก
ขยะ และน ากลยุทธ์ 3R และแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน Circular Economy มาใชเ้พื่อจดัการของเสียตามแนวทาง ISO 14001 
เพ่ือใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด และสามารถลดตน้ทุนการผลิตไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ดงัน้ี  

- ผลิตภัณฑ์ที่ผ่านการเผาแล้ว เช่น กระเบ้ืองแตกจากกระบวนการเผา จะถูกน ากลบัมาใชใ้หม่เป็นส่วนผสม
ของเน้ือดิน เพ่ือลดของเสีย ลดตน้ทุนวตัถุดิบ และลดเวลาในการเผา 

- ฝุ่นจากการ  Spray dryer  ในกระบวนการเตรียมเน้ือดิน ถูกดกัเก็บ และน าไปกวนเป็นน ้ าดินเพ่ือน ากลบัมา
ใชใ้หม่ 

- ตะกอนจากกระบวนการผลิต เช่น ตะกอนน ้ าดิน และตะกอนจากระบบบ าบดัน ้ าเสีย จะถูกน ากลบัมาเป็น
ส่วนผสมของเน้ือดิน 

    ผลติภัณฑ์ทีผ่่านการเผาแล้ว                  ฝุ่นจากการ Spray Dryer 
  
                               
  
 
- น า้เสียจากกระบวนการผลติ เช่น การเตรียมน ้ าดิน และการเคลือบ ถูกบ าบดัท่ีโรงงาน UMI ดว้ยวธีิตกตะกอนทาง

ธรรมชาติ และท่ีโรงงาน TTC ดว้ยวธีิตกตะกอนทางเคมี ก่อนน ากลบัมาใชห้มุนเวียน 100% ในกระบวนการผลิต 
เช่น ลา้งพ้ืน และเตรียมเน้ือดิน ส่งผลให้ไม่มีการปล่อยน ้ าเสียสู่แหล่งน ้ าสาธารณะ และช่วยลดปัญหาการขาด
แคลนน ้ าของชุมชน 

- ส่งเสริม และปลูกฝังให้พนักงานคดัแยกขยะอย่างถูกต้อง เพ่ือการก าจดัท่ีเหมาะสม ลดมลพิษต่อส่ิงแวดลอ้ม 
เช่น ขยะอนัตรายไดรั้บการจดัการอยา่งปลอดภยั ขณะท่ีขยะรีไซเคิลสามารถขายให้จุดรับซ้ือ สร้างรายได้
กลบัคืนใหบ้ริษทัฯ 

ตลอดระยะเวลา 3 ปีท่ีผ่านมา รวมถึงปัจจุบนั บริษทัฯ ด าเนินธุรกิจตามขอ้ก าหนดทางกฎหมายดา้นส่ิงแวดลอ้ม
อยา่งเคร่งครัด โดยไม่มีขอ้พิพาทหรือการฟ้องร้องใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัประเด็นดา้นส่ิงแวดลอ้ม
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3.3.2.1.6 การบริหารจดัการด้านส่ิงแวดล้อมของโครงการเหมืองแร่ 
บริษทั เซอมาส จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัในเครือ UMI ด าเนินโครงการเหมืองแร่เฟลดส์ปาร์ในจงัหวดัตาก โดยปฏิบติั

ตามพระราชบญัญติัส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. 2535 และ พระราชบญัญติัแร่ ปี 2560 อยา่งเคร่งครัด เพ่ือใหเ้ป็นไปตามมาตรฐาน และลด
ผลกระทบต่อชุมชน และส่ิงแวดลอ้ม โดยมีมาตรการส าคญัดงัน้ี: 

- ป้องกนัฝุ่นละออง: ใชผ้า้ใบคลุมรถบรรทุก จ ากดัความเร็วไม่เกิน 25 กม./ชม. และฉีดพรมน ้ าในพ้ืนท่ีเพ่ือลดการ
ฟุ้ งกระจายของฝุ่ น 

- ควบคุมมลพิษทางอากาศและเสียง: ตรวจวดัค่าฝุ่ นละออง และระดบัเสียงปีละ 2 คร้ัง ให้เป็นไปตามมาตรฐาน
กฎหมาย 

- จดัการมลพษิทางน า้: เก็บตวัอยา่งน ้ าผิวดิน และใตดิ้นเพือ่ตรวจสอบสารโลหะหนกั และคุณภาพน ้ าปีละ 2 คร้ัง 
- ควบคุมแรงส่ันสะเทือน: ใชเ้คร่ืองมือวดัแรงสัน่สะเทือนจากวตัถุระเบิดปีละ 2 คร้ัง ป้องกนัผลกระทบต่ออาคาร

และชุมชนใกลเ้คียง 
- ผลกระทบต่อชุมชน: ศึกษาผลกระทบทางเศรษฐกิจ และสังคมในรัศมี 3 กิโลเมตรจากโครงการ โดยในปี 2567 

ไม่พบขอ้ร้องเรียนท่ีเก่ียวขอ้ง 
- คมนาคม: ตรวจสอบ และซ่อมแซมเส้นทางขนส่งแร่ รวมถึงดูแลป้ายเตือนอุบติัเหตุให้ใชง้านไดดี้ โดยตรวจสอบ

ทุกเดือน 
 

3.3.3 การจดัการกระบวนการผลติ  
บริษทัฯ ให้ความส าคญักบัการปรับปรุงกระบวนการผลิตให้มีประสิทธิภาพสูงสุด ควบคู่ไปกบัการลดผลกระทบต่อ

ส่ิงแวดลอ้มและสงัคมทั้งภายใน และภายนอกองคก์ร โดยมุ่งเนน้มาตรการท่ีช่วยประหยดัพลงังาน และเพ่ิมความยัง่ยนืในการใช้
ทรัพยากรตวัอยา่งแนวทางการด าเนินงาน ไดแ้ก่ การประหยดัพลงังานไฟฟ้า การลดการใชว้ตัถุดิบจากธรรมชาติ โดยการพฒันา
สูตรการผลิตท่ีน าเศษกระเบ้ืองท่ีคดัท้ิงทั้งหมดกลบัมาใช้เป็นวตัถุดิบใหม่ ซ่ึงช่วยลดความตอ้งการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ 
ขณะเดียวกนัยงัคงรักษามาตรฐานคุณภาพของผลิตภณัฑ ์และช่วยควบคุมตน้ทุนการผลิตอยา่งมีประสิทธิภาพ 

         
          น าวตัถุดิบ Recycle จากกระบวนการผลิตมาใชใ้หม่ 

 
3.4 การจดัการด้านความยัง่ยืนในมติสัิงคม  
3.4.1 นโยบาย และแนวปฏิบัตด้ิานสังคม  

บริษทัฯ ใหค้วามส าคญักบัการด าเนินธุรกิจอยา่งย ัง่ยนื โดยมุ่งเนน้การสร้างความสมดุลระหวา่งการเติบโตขององค์กร
และการดูแลผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม นโยบายดา้นสังคมของบริษทัฯ ถูกออกแบบมาเพ่ือให้มัน่ใจว่าพนกังานไดรั้บการปฏิบติั
อย่างเป็นธรรม มีสภาพแวดลอ้มการท างานท่ีปลอดภยั และสามารถพฒันาไปพร้อมกบัองค์กรไดอ้ย่างมัน่คง สอดคลอ้งกบั
เป้าหมาย และนโยบายดา้นความยัง่ยืนท่ีก าหนดไวใ้น หมวด 3.1 นโยบาย และเป้าหมายจัดการด้านความยั่งยืน ด้านบรรษัทภิ
บาล และเศรษฐกจิ
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3.4.1.1 นโยบายด้านสังคม และแนวปฏิบัตด้ิานสิทธิมนุษยชน 
บริษทัฯ มุ่งมัน่ในการด าเนินธุรกิจภายใตห้ลกัสิทธิมนุษยชนตามมาตรฐานสากล โดยให้ความส าคญักบัการคุม้ครอง

สิทธิแรงงาน การส่งเสริมความเป็นธรรมในสถานท่ีท างาน และการป้องกนัการเลือกปฏิบติั บริษทัฯ มีแนวทางการปฏิบติังานท่ี
ชดัเจนในการต่อตา้นแรงงานเด็ก และแรงงานบงัคบั และไม่มีการเลือกปฏิบติัไม่วา่ในเร่ืองเพศ เช้ือชาติ หรือศาสนา ตลอดจน
สร้างสภาพแวดลอ้มท่ีส่งเสริมความเคารพซ่ึงกนัและกนัภายในองคก์ร 

 
3.4.1.2 การปฏิบัตต่ิอแรงงานอย่างเป็นธรรม 
บริษทัฯ ให้ความส าคญักบัการดูแลพนกังานอยา่งเป็นธรรม ผ่านโครงสร้างค่าตอบแทนท่ีเหมาะสม และสวสัดิการท่ี

ส่งเสริมคุณภาพชีวติ พนกังานไดรั้บผลตอบแทนท่ีสอดคลอ้งกบัผลการด าเนินงานของบริษทัฯ โดยในระยะสั้น มีการจ่ายโบนสั
ประจ าปีตามผลประกอบการ และการประเมินผลการปฏิบติังานรายบุคคล ซ่ึงด าเนินการปีละสองคร้ัง ขณะท่ีในระยะยาว  
บริษทัฯ มีนโยบายปรับเงินเดือนประจ าปีโดยพิจารณาปัจจยัทางเศรษฐกิจ เช่น อตัราเงินเฟ้อ และสถานการณ์ตลาดแรงงาน 

บริษทัฯ ไม่จ ากดัสิทธิในการจดัตั้งสหภาพแรงงาน โดยปัจจุบนัมีสหภาพแรงงานบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั 
(มหาชน) ซ่ึงพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งอย่างเป็นทางการแลว้ เพ่ือเป็นตวัแทนในการส่ือสาร และด าเนินการในประเด็นท่ี
เก่ียวขอ้งกบัสวสัดิการ และสิทธิแรงงานของพนกังาน 

 
3.4.1.3 สุขภาพ และความปลอดภัยของพนักงาน 
บริษทัฯ ให้ความส าคญักบัความปลอดภยั และสุขอนามยัของพนักงานเป็นอนัดับแรก ด้วยการก าหนดมาตรการ

ป้องกนัอุบติัเหตุในสถานท่ีท างาน โดยมีเป้าหมายการเป็นองค์กรท่ีมีสถิติอุบติัเหตุจากการท างานเป็นศูนย ์(Zero Accident) 
พร้อมทั้งควบคุมมลภาวะดา้นส่ิงแวดลอ้ม ผลกระทบดา้นสุขภาพกาย และใจ โดยปฏิบติัตามกฎหมาย และขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง 
เพ่ือให้พนกังานมีความปลอดภยั สุขภาพดี อยูใ่นส่ิงแวดลอ้มท่ีดี และส่งเสริมใหพ้นกังานตระหนกัถึงความส าคญัของการดูแล
สุขภาพ โดยมีการจดัอบรมดา้นความปลอดภยัเป็นประจ าทุกปี และด าเนินโครงการตรวจสุขภาพประจ าปี เพื่อให้พนักงาน
สามารถท างานไดอ้ย่างปลอดภยั และมีสุขภาพท่ีดี บริษทัฯ เช่ือว่าอุบติัเหตุ การบาดเจ็บ และโรคท่ีเกิดข้ึนจากการท างานเป็น
เร่ืองท่ีสามารถป้องกนัได ้ดว้ยการสร้างมาตรฐานการท างานท่ีปลอดภยัควบคู่ไปกบัการสร้างจิตส านกัดา้นความปลอดภยั และ
ความร่วมมือของพนกังานทุกคนในองคก์ร 

 
 3.4.1.4 ความรับผดิชอบต่อลูกค้า 

ลูกคา้เป็นหวัใจส าคญัของธุรกิจ บริษทัฯ จึงมุ่งมัน่ท่ีจะน าเสนอสินคา้ท่ีมีคุณภาพ และมาตรฐานสูง รวมถึงมีระบบดูแล
ลูกคา้เพ่ือให้มัน่ใจวา่สามารถตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ี บริษทัฯ ยงัให้ความส าคญั
กบัการรักษาความลบัของลูกคา้ และเปิดช่องทางรับขอ้ร้องเรียนเพ่ือใหส้ามารถปรับปรุงคุณภาพการใหบ้ริการไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 

 
3.4.1.5 ความรับผดิชอบต่อคู่ค้า และคู่แข่ง 
บริษทัฯ ด าเนินธุรกิจโดยยึดมัน่ในหลกัธรรมาภิบาล และให้ความส าคญักบัการสร้างความสัมพนัธ์ท่ีโปร่งใสกบัคู่คา้ 

รวมถึงการแข่งขนัทางธุรกิจท่ีเป็นธรรม บริษทัฯ มีเกณฑ์ในการคดัเลือกคู่คา้โดยพิจารณาจากจริยธรรมทางธุรกิจ ความ
รับผิดชอบต่อสังคม และความสามารถในการปฏิบติัตามมาตรฐานของบริษทัฯ เพ่ือให้มัน่ใจวา่การด าเนินธุรกิจเป็นไปอยา่งมี
ความรับผิดชอบ และยัง่ยนื 
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3.4.1.6 ความรับผดิชอบต่อชุมชน และสังคม 
บริษทัฯ เช่ือมัน่วา่การเติบโตขององคก์รควรเป็นไปพร้อมกบัการพฒันาสงัคมโดยรวม จึงใหก้ารสนบัสนุนโครงการเพ่ือ

สงัคม และกิจกรรมเพ่ือพฒันาชุมชนในพ้ืนท่ีท่ีบริษทัฯ ด าเนินธุรกิจ โดยมุ่งเนน้การสร้างคุณค่าเชิงบวก และส่งเสริมความเป็นอยู่
ท่ีดีของชุมชน พร้อมดว้ยการยึดมัน่ในระบอบประชาธิปไตย ไม่ส่งเสริมการกระท าท่ีผิดกฎหมาย รวมถึงการไม่ละเมิดทรัพยสิ์น
ทางปัญญา หรือลิขสิทธ์ิ 

 
3.4.1.7 การต่อต้านคอร์รัปชัน 
บริษทัฯ ใหค้วามส าคญักบัการต่อตา้นการทุจริต และคอร์รัปชนั เช่น การก าหนดอ านาจอนุมติัในแต่ละระดบั และการ

ตรวจสอบภายในท่ีติดตาม และรายงานต่อฝ่ายจดัการอย่างต่อเน่ือง นอกจากน้ี บริษทัฯ ส่งเสริมธรรมาภิบาลผ่านการอบรม

จรรยาบรรณธุรกิจ เพ่ือสร้างจิตส านึกดา้นความโปร่งใส และจริยธรรมทางธุรกิจ โดยใหพ้นกังานทุกระดบัปฏิบติัตามแนวทางท่ี

ถูกตอ้ง และเหมาะสม รวมถึงไม่ใหห้รือรับส่ิงตอบแทนท่ีไม่เหมาะสมในทุกรูปแบบ ทั้งน้ี มาตรการท่ีมีอยูส่ามารถป้องกนั และ

ติดตามความเส่ียงดา้นทุจริตไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ตอกย  ้าความมุ่งมัน่ในการด าเนินธุรกิจดว้ยจริยธรรม และความโปร่งใส  

3.4.2 ผลการด าเนินงานด้านสังคม  
3.4.2.1 ข้อมูลการจ้างงาน และโครงสร้างพนักงาน 
 บริษทัฯ มีพนกังานรวมทั้งส้ิน 956 คน ในปี 2567 โดยแบ่งเป็นพนกังานชาย 510 คน และพนกังานหญิง 446 คน ซ่ึง

เพ่ิมข้ึนจากปี 2566 ท่ีมีพนกังานรวม 981 คน และปี 2565 ท่ีมีพนกังานรวม 1,018 คน 
 

ปี ชาย (คน) หญงิ (คน) รวม (คน) 

2024 510 446 956 

2023 531 450 981 

2022 549 469 1,018 

                        

3.4.2.2 การพฒันาทกัษะและความก้าวหน้าในอาชีพ 
บริษทัฯ สนบัสนุนใหพ้นกังานไดรั้บโอกาสพฒันาทกัษะอยา่งต่อเน่ือง โดยในปี 2567 มีพนกังานเขา้รับการฝึกอบรม

ทั้ งส้ิน 505 คน ลดลงจาก 699 คน ในปี 2566 อย่างไรก็ตาม จ านวนชั่วโมงการฝึกอบรมเฉล่ียต่อพนักงานเพ่ิมข้ึนเป็น 20.27 
ชัว่โมงต่อคนต่อปี จากเดิม 17.41 ชัว่โมงต่อคนต่อปี 

  
การฝึกอบรมพนักงาน ปี 2565  ปี 2566 ปี 2567

จ านวนพนกังานท่ีเขา้รับการฝึกอบรม (คน) 594 699 505

จ านวนชัว่โมงอบรมความรู้เฉล่ียของพนกังาน (ชัว่โมงต่อคนต่อปี) 10.12 17.41 20.27  
 

บริษทัฯ ใหค้วามส าคญักบัการพฒันาทกัษะของพนกังานในหลากหลายดา้น โดยจดัฝึกอบรมท่ีสอดคลอ้งกบัแนวทาง 
ESG (Environmental, Social, Governance) และการด าเนินธุรกิจอยา่งย ัง่ยนื ในปี 2567 ไดมี้การจดัอบรมในหวัขอ้ท่ีส าคญั เช่น 
การปฏิบัติตามกฎหมายต่างๆ (Compliance), การต่อต้านทุจริต (Anti-corruption), Digital Transformation, การตลาด 
(Marketing), การบริหารจดัการ (Management) รวมถึงสิทธิมนุษยชน และความเท่าเทียม เพ่ือยกระดบัความรู้ และทกัษะของ
พนกังานใหพ้ร้อมรับมือกบัการเปล่ียนแปลงในสภาพแวดลอ้มทางธุรกิจไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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3.4.2.3 สวสัดกิาร และผลประโยชน์ของพนักงาน 
บริษทัฯ สนบัสนุนใหพ้นกังานมีความมัน่คงทางการเงินในระยะยาวผา่น กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงพนกังานสามารถ

เลือกอตัราสมทบไดต้ั้งแต่ 3% ถึง 15% ของเงินเดือน โดยบริษทัฯ สนบัสนุนเงินสมทบเพ่ิมเติมใหต้ามเง่ือนไขท่ีก าหนด ดงัน้ี:  
 

จ านวนปีทีท่ างาน อตัราเงนิสมทบ (%) 
0 – 5 ปี 3 

5 ปีข้ึนไป 4 
 
บริษทัฯ ให้ความส าคญัต่อความเป็นอยูท่ี่ดีของครอบครัวพนกังาน โดยสนบัสนุนและมอบทุนการศึกษาแก่บุตรของ

พนกังานอยา่งต่อเน่ืองทุกปี ในปี 2567 บริษทัฯ ไดม้อบทุนการศึกษาแก่บุตรพนกังานรวมทั้งส้ิน 79 ทุน 
 

                                                                         
มอบทุนการศึกษาใหแ้ก่บุตรหลานพนกังานประจ าปี 2567 
 

บริษทัฯ ไดด้ าเนินโครงการ ร้านค้าราคาประหยัดภายในโรงงาน เพ่ือช่วยลดค่าครองชีพของพนกังาน โดยจดัจ าหน่าย
สินคา้อุปโภคบริโภคท่ีจ าเป็นในราคายอ่มเยา เพ่ือสนบัสนุนสวสัดิการของพนกังานให้สามารถเขา้ถึงสินคา้คุณภาพดีในราคา
ประหยดั 
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3.4.2.4 การพฒันาด้านอาชีวอนามยั และความปลอดภัย  
บริษทัฯ ให้ความส าคญักบัสุขภาพ และความปลอดภยัของพนกังาน โดยมีคณะกรรมการความปลอดภยัอาชีวอนามยั

และสภาพแวดล้อมในการท างาน (คปอ.) ร่วมกับส่วนงานอาชีวอนามัย และความปลอดภัย  (SHE : Safety Health and 
Environment Department) ได้จัดท าคู่มือมาตรการป้องกันอุบัติเหตุ จัดอบรมดา้นความปลอดภยั และจัดกิจกรรมรณรงค์ลด
พฤติกรรมเส่ียงอันเป็นสาเหตุหลักของการเกิดอุบัติเหตุ พร้อมทั้ งก าหนดมาตรการป้องกันท่ีครอบคลุมเพ่ือส่งเสริม
สภาพแวดลอ้มการท างานท่ีปลอดภยั และมีคุณภาพชีวติท่ีดียิง่ข้ึน 
 

สถติิด้านอุบัติเหตุ ปี 2565  ปี2566 ปี 2567

จ านวนอุบติัเหตุจากการท างาน (คร้ัง) 12 7 5
จ านวนพนักงานท่ีไดรั้บบาดเจบ็จากการท างานจนถึงขั้นหยดุงาน > 1 วนั (คร้ัง) 6 4 4
จ านวนพนักงานท่ีเสียชีวิตจากการท างาน (คน) 0 0 0
 

บริษทัฯ ยงัคงมุ่งมัน่พฒันามาตรฐานความปลอดภยัผา่นมาตรการต่อไปน้ี: 
 การอบรมพนักงานเก่ียวกบัแนวทางป้องกนัอุบติัเหตุ และการใชเ้คร่ืองมือป้องกนัส่วนบุคคล (PPE) 
 การตรวจสอบพื้นทีท่ างาน และปรับปรุงจุดเส่ียงใหป้ลอดภยัยิง่ข้ึน 
 การส่งเสริมวฒันธรรมความปลอดภัยใหพ้นกังานมีความตระหนกัและปฏิบติัตามมาตรฐานอยา่งเคร่งครัด 

 
หมายเหต:ุ บริษัทฯ ได้ทบทวน และปรับปรุงกระบวนการตรวจสอบข้อมูลด้านอาชีวอนามัย และความปลอดภัยในปี 2565-2566 เพ่ือให้การรายงานมี
ความถกูต้องย่ิงขึน้ ท้ังนี ้บริษัทฯ ได้ด  าเนินการปรับปรุงข้อมูลในรายงานปี 2567 เพ่ือสะท้อนข้อเทจ็จริงอย่างเหมาะสม 

 
นอกจากน้ี บริษทัฯ ยงัมีการรณรงคด์า้นความปลอดภยั และกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัอาชีวอนามยั โดยมีการมอบรางวลั

ให้แก่พนกังานในกิจกรรม Safety Week เพ่ือให้พนกังานมีส่วนร่วม และตระหนกัรู้เก่ียวกบัการป้องกนัอุบติัเหตุท่ีเกิดจากการ
ท างาน  

                                                     
 
 การตรวจสุขภาพประจ าปี: บริษทัฯ มุ่งส่งเสริมสุขภาพท่ีดีของพนกังาน โดยจดัใหมี้การตรวจสุขภาพประจ าปี ณ 

ส านกังานใหญ่ และโรงงานทั้ง 3 แห่ง อยา่งต่อเน่ืองในช่วง 3 ปีท่ีผา่นมา ทั้งน้ี มีพนกังานเขา้รับการตรวจสุขภาพ
ตามภาพประกอบดงัต่อไปน้ี 

                                          



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | การขับเคล่ือนธุรกจิเพ่ือความยัง่ยืน 40 

 

3.4.2.5 การส่งเสริมเพิม่ความพงึพอใจ และความผูกพนัของพนักงาน 
 บริษทัฯ ตระหนักถึงความส าคญัของการสร้างความผูกพนัของพนกังาน และการพฒันาสภาพแวดลอ้มในการท างานท่ีดี 
โดยมุ่งเนน้การส่งเสริมความพึงพอใจผา่นกิจกรรม และสวสัดิการท่ีสนบัสนุนคุณภาพชีวติของพนกังาน ดงัน้ี: 

 กิจกรรมพนักงานสัมพนัธ์ บริษทัฯ จดักิจกรรมส่งเสริมความสามคัคีในองคก์รอยา่งต่อเน่ือง เช่น การจดังานปีใหม่ งาน
กีฬาสี งานท าบุญบริษทั และกิจกรรมวนัเกิดประจ าเดือน เพ่ือสร้างบรรยากาศการท างานท่ีเป็นมิตรและกระตุน้ให้
พนกังานมีส่วนร่วมกบัองคก์ร 

                                                                   
บรรยากาศงานกีฬาสมัพนัธ์ประจ าปี 

 

                                                                     
บรรยากาศงานปีใหม่ 

 

                                                                       
บรรยากาศงานท าบุญประจ าปี 

3.4.2.6 การร่วมพฒันาชุมชน และสังคม  
บริษัทฯ ให้ความส าคัญกับการเติบโตอย่างย ัง่ยืนร่วมกับชุมชน โดยสนับสนุนโครงการเพ่ือสังคมท่ีสร้างคุณค่าและ

ผลกระทบเชิงบวกอยา่งต่อเน่ือง ภายใตแ้นวคิด "ดูราเกรสเราช่วยกนั" โดยด าเนินโครงการส าคญัดงัน้ี: 
 โครงการบริจาค และสนับสนุนสาธารณประโยชน์ 

- การบริจาคเงินซ้ือเตียงผูป่้วยไฟฟ้าใหก้บัโรงพยาบาลหนองแค และโรงพยาบาลวหิารแดง มูลค่ารวม 400,000 บาท 
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- มอบเงินสนับสนุนงบประมาณ จ านวน 300,000 บาท ส าหรับจดัซ้ืออุปกรณ์ในห้องประชุม “ช านาญ เพ็ญชาติ” 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ เพื่อให้นิสิต และบุคลากรใชเ้ป็นพ้ืนท่ีส าหรับแลกเปล่ียนความรู้
และจดัประชุมทางวชิาการ  

                       
 

- บริจาคกระเบ้ืองเพ่ือสาธารณประโยชน์แก่หน่วยงานส าคญัในพ้ืนท่ี เช่น ส านักงานท่ีดิน อ.หนองแค จ.สระบุรี, 
หน่วยงานราชการ จงัหวดัลพบุรี และโรงอาหารของโรงเรียนบา้นบุงเตย อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา 

                        
 

                                            
 

 โครงการอ่ืนๆ เพ่ือสังคม และส่ิงแวดล้อม:  
- บริจาคโลหิตประจ าปี 2567 ร่วมท าดีเพ่ือสังคมต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 5 น าทีมโดยผูบ้ริหาร UMI Group ส่งต่อโลหิต

ใหแ้ก่ผูป่้วยท่ีรอการรักษา ณ ศูนยบ์ริการโลหิตแห่งชาติสภากาชาดไทย และนิคมอุตสาหกรรมหนองแค 

 
 
 



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | การขับเคล่ือนธุรกจิเพ่ือความยัง่ยืน 42 

 

                                    

 
- บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษทัในเครือ ร่วมกิจกรรมปลูกตน้ทองอุไรเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ือช่วย

ลดภาวะโลกร้อนจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ณ ศาลาประชาคม หมู่ 13 ต.โคกแย ้อ.หนองเเค จ.สระบุรี 
และโครงการลดเมืองร้อน ดว้ยมือเรา ณ อบต.โคกแย ้

     
 

- บริษทัฯ ให้ความส าคญักับการจดัการขยะ และส่งเสริมการรีไซเคิลภายในองค์กร ภายใตแ้นวคิด “ยิ่งเราแยก 
รอยยิม้ยิ่งกวา้งข้ึน” เพ่ือให้ขยะสามารถน ากลบัมาใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และช่วยลดผลกระทบต่อ
ส่ิงแวดลอ้ม 

                                     
3.5 การจดัการด้านความยัง่ยืนในมติเิศรษฐกจิ และบรรษัทภิบาล 
3.5.1   นโยบาย และแนวปฏิบัตด้ิานเศรษฐกจิ และบรรษัทภิบาล  

บริษทัฯ มุ่งมัน่ด าเนินธุรกิจอยา่งมีประสิทธิภาพเพ่ือสร้างมูลค่าสูงสุดแก่ผูถื้อหุน้ และรักษาผลประโยชน์ของผูมี้ส่วนไดเ้สีย
ทุกกลุ่ม โดยมีแนวทางการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีตามหลกั CG Code 2560 ของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) บริษทัฯ ก าหนดนโยบายดา้นบรรษทัภิบาล และเศรษฐกิจเพ่ือใหเ้ป็นแนวทางในการด าเนินงานท่ีมีความโปร่งใส 
เป็นธรรม และรับผิดชอบต่อสงัคม 

ในปี 2567 บริษทัฯ ไดใ้ห้ความส าคญักบัการพฒันาเศรษฐกิจอย่างย ัง่ยืนผ่านการขยายธุรกิจ และการบริหารจดัการห่วงโซ่
คุณค่า (Value Chain) อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงสนับสนุนเป้าหมายการพัฒนาอย่างย ัง่ยืนแห่งสหประชาชาติ (Sustainable 
Development Goals: SDGs) โดยมุ่งเน้นการด าเนินธุรกิจท่ีมีความรับผิดชอบและสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อสังคม และส่ิงแวดลอ้ม 
แนวทางน้ีสอดคลอ้งกบัเป้าหมาย และนโยบายดา้นความยัง่ยืนท่ีก าหนดไวใ้น หมวด 3.1 นโยบาย และเป้าหมายจัดการด้านความ
ยัง่ยืน ด้านบรรษัทภิบาล และเศรษฐกจิ ซ่ึงก าหนดทิศทางการด าเนินธุรกิจใหเ้ป็นไปอยา่งมีความรับผิดชอบ และยัง่ยนื 
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3.5.2 ผลการด าเนินงานด้านเศรษฐกจิ และบรรษัทภิบาล         

3.5.2.1 การก ากบัดูแลกจิการ  
 คณะกรรมการบริษทัฯ ด าเนินการก ากบัดูแลกิจการตามหลกัธรรมาภิบาลท่ีดี (รายละเอียดในหมวด 2 การก ากบัดูแล

กิจการ) 
 ปรับปรุงระบบบริหารความเส่ียง และควบคุมภายในใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานสากล 
 มุ่งเน้นการด าเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส ป้องกนัการทุจริตคอร์รัปชนั และส่งเสริมให้มีการปฏิบติัตามกฎหมายและ

กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งอยา่งเคร่งครัด                
 

3.5.2.2 การด าเนินธุรกจิอย่างยัง่ยืน และ ESG 

 บริษทัฯ ไดรั้บประกาศนียบตัร ESG100 จากสถาบนัไทยพฒัน์ในปี 2558 เป็นหน่ึงใน 100 บริษทัจดทะเบียนท่ีมีผล
การด าเนินงานโดดเด่นดา้นส่ิงแวดลอ้ม สงัคม และบรรษทัภิบาล (ESG) ในหมวดวสัดุก่อสร้าง 

 บริษทัฯ ด าเนินโครงการ "ดูราเกรส เราช่วยกัน" ตั้ งแต่ปี 2566 เน่ืองในโอกาสครบรอบ 50 ปีของบริษทัฯ เพื่อ
ส่งเสริมการพฒันาสังคมอย่างย ัง่ยืน โดยร่วมกบัคู่คา้ทัว่ประเทศในการบริจาคกระเบ้ืองเซรามิกให้แก่หน่วยงานท่ี
ขาดแคลน เช่น วดั โรงเรียน และองคก์รสาธารณประโยชน์ นอกจากน้ี บริษทัฯ มีความมุ่งมัน่ท่ีจะด าเนินโครงการน้ี
อยา่งต่อเน่ืองในปี 2567 และในอนาคต เพ่ือสร้างคุณค่าเชิงบวกใหก้บัชุมชน และสงัคม 

 ส่งเสริมการใชท้รัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพโดยน าเศษกระเบ้ืองกลบัมาใชใ้หม่ในกระบวนการผลิต 
 บริษทัให้ความส าคญักบัการจดัการห่วงโซ่อุปทานอย่างย ัง่ยืน โดยร่วมพฒันาศกัยภาพคู่คา้ให้ด าเนินธุรกิจอยา่งมี

จริยธรรม และปฏิบติัตามมาตรฐานทางสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 

การขยายธุรกจิและการพฒันาเศรษฐกจิ 

 บริษทัฯ มุ่งเนน้การขยายธุรกิจผ่านผลิตภณัฑน์วตักรรมใหม่ท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาด เช่น กระเบ้ือง
เพ่ือสุขภาพ ซ่ึงช่วยเพ่ิมศกัยภาพทางการแข่งขนัของบริษทัฯ และสร้างโอกาสทางธุรกิจในตลาดท่ีก าลงัเติบโต 

 การพฒันา และขยายตลาดผ่านนวตักรรมเหล่าน้ีมีรายละเอียดเพ่ิมเติมใน หมวด 3.2 การพัฒนาผลิตภัณฑ์ และ
นวตักรรม 

การพฒันาเทคโนโลยเีพ่ือเพิม่ประสิทธิภาพ 

 บริษทัฯ น าระบบ Enterprise Resource Planning (ERP) มาใชเ้พ่ือเช่ือมโยงขอ้มูลจากทุกหน่วยงานอยา่งเป็นระบบ 
ช่วยใหส้ามารถติดตาม และวเิคราะห์ขอ้มูลไดอ้ยา่งรวดเร็ว และแม่นย  ามากยิง่ข้ึน 

 พัฒนาระบบซอฟต์แวร์เพิ่มประสิทธิภาพ โดยน าระบบ Customer Relationship Management (CRM), Human 
Resource Management (HR) และ Tracking System มาใชเ้พื่อเสริมศกัยภาพการบริหารจดัการภายในองคก์ร โดย
ระบบ CRM ช่วยใหส้ามารถตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ไดดี้ยิง่ข้ึน ขณะท่ีระบบ HR ช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การจดัการทรัพยากรบุคคล และระบบ Tracking ช่วยติดตาม และควบคุมการจดัส่งสินคา้ไดอ้ยา่งเป็นระบบ 

 บริษทัฯ ส่งเสริมระบบ Workflow และ Paperless เพื่อลดการใชท้รัพยากร และสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจท่ีเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดลอ้ม สอดคลอ้งกบันโยบายดา้นความยัง่ยนืขององคก์ร      
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การปฏิบัตติามกฎหมาย และมาตรฐานสากล 

 กลุ่มบริษทัฯ มุ่งมัน่ในการติดตาม และปฏิบติัตาม กฎหมายส่ิงแวดล้อม, กฎหมายแรงงาน และพระราชบัญญัติ
โรงงานอุตสาหกรรม อยา่งเคร่งครัด เพ่ือใหม้ัน่ใจวา่กระบวนการด าเนินงานเป็นไปตามมาตรฐานท่ีก าหนด 

 บริษทัฯ ให้ความส าคญักบัการตรวจสอบ และการรับรองมาตรฐานดา้นต่างๆ อยา่งต่อเน่ือง เช่น ระบบบริหารงาน
คุณภาพ (ISO 9001:2015) รวมถึงมาตรฐานคุณภาพผลิตภณัฑ ์เช่น มาตรฐานอุตสาหกรรม (มอก.) และ การรับรอง 
Made in Thailand ซ่ึงสะทอ้นถึงความมุ่งมัน่ในการรักษามาตรฐานการผลิต และคุณภาพสินคา้ให้สอดคลอ้งกบั
ขอ้ก าหนดทั้งในระดบัประเทศ และสากล 
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4. การวเิคราะห์ และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis: MD&A) 
4.1. วเิคราะห์การด าเนินงาน และฐานะทางการเงิน 
 4.1.1. วเิคราะห์การด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงานปี 2567 ของบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ยเปรียบเทียบกบัปี 2566 ส าหรับ
ปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มีดงัต่อไปน้ี 

                    หน่วย (ล้านบาท) 

งบการเงนิรวม 2567 2566 
เพิม่(ลด) 

จ านวน ร้อยละ 

รายไดจ้ากการขาย 2,569 2,726 (157) (6%) 

ตน้ทุนขาย 1,893 2,102 (210) (10%) 

ก าไรขั้นตน้ 676 624 52 8% 

อตัราก าไรขั้นตน้ 26% 23% 3% 15% 

รายไดอ่ื้น 23 23 0 0% 

ค่าใชจ่้ายในการขาย 335 343 (8) (2%) 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 269 263 6 2% 

ตน้ทุนทางการเงิน 55 76 (21) (28%) 

ก าไรก่อนภาษีเงินได ้ 40 (39) 79 (203%) 

ภาษีเงินได ้ (10) 5 (15) 291% 

ส่วนแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ 52 (16) 67 431% 

 
 รายไดจ้ากการขายสินคา้รวม 2,569 ลา้นบาท ลดลง 157 ลา้นบาท หรือร้อยละ 6 สาเหตุหลกัเกิดจากสภาวะเศรษฐกิจชะลอ

ตวัท าใหค้วามตอ้งการใชก้ระเบ้ืองลดลงดว้ย 
อตัราก าไรขั้นตน้เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 เป็นร้อยละ 26 จากร้อยละ 23 ของปีก่อนหนา้ส่วนหน่ึงจากค่าพลงังานท่ีลดลงร้อยละ 17 

และการควบคุมตน้ทุนผลิตอยา่งมีประสิทธิภาพ  
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่ายลดลง 8 ลา้นบาทจากค่าขนส่ง ค่าใชจ่้ายในการบริหารเพ่ิมข้ึน 6 ลา้นบาท ตน้ทุนทางการเงินลดลง 

21 ลา้นบาทจากอตัราดอกเบ้ียท่ีลดลง ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดเ้พ่ิมข้ึน 16 ลา้นบาทจากก าไรประจ างวด ส่งผลให้มีก าไรสุทธิส่วนท่ีเป็น
ของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ 52 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึน 67 ลา้นบาท เม่ือเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน 
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 รายละเอยีดโครงสร้างรายได้มดีงัต่อไปนี ้
                    หน่วย (ล้านบาท) 

รายละเอยีดรายได้ 
2567 2566 2565 

รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ 

กระเบ้ืองเซรามิค 1,735 66.96 1,534 55.79 1,378 45.21 

กระเบ้ืองพอร์ชเลน 705 27.19 793 28.84 834 27.36 

อ่ืนๆ 129 4.98 282 10.28 278 9.12 

รวมรายไดก้ารขายสินคา้ และบริการ 2,569 99.13 2,726 94.90 2,658 87.2 

รายไดอ่ื้น 23 0.87 23 0.82 390 12.8 

รวมรายได ้ 2,591 100 2,749 100 3,048 100 
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    4.1.2.การวเิคราะห์ฐานะทางการเงนิ 
 
      ฐานะทางการเงินของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 เปรียบเทียบกบั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
 

                                     งบการเงนิรวม                                                                                        หน่วย (ล้านบาท) 

สินทรัพย์ 31 ธ.ค 67 31 ธ.ค 66 เพิม่/(ลด) % 

สินทรัพยห์มุนเวยีน 1,525 1,474 51 3% 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  - สุทธิ 1,363 1,466 (104) (7%) 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 34 46 (12) (26%) 

รวมสินทรัพย์ 2,922 2,985 (63) 2% 

หน้ีสิน     

หน้ีสินหมุนเวยีน 612 1,118 (506) (45%) 

หน้ีสินไม่หมุนเวยีน 801 356 445 125% 

รวมหนีสิ้น 1,413 1,474 (62) (4%) 

ส่วนของผูถื้อหุน้     

ทุนท่ีออกและเรียกช าระแลว้ 837 837 0 0% 

ส่วนของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ 637 627 10 2% 

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 36 47 (11) (24%) 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,510 1,511 (1) (0%) 

รวมหนีสิ้น และส่วนของผู้ถือหุ้น 2,922 2,985 (63) (2%) 

 
สินทรัพย์ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 สินทรัพยร์วมของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย   มีจ านวน 2,922 ลา้นบาท ลดลงจากส้ินปี 
2566  จ านวน 63 ลา้นบาท หรือร้อยละ 2 เป็นผลมาจากเงินสด และรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน 92 ลา้นบาทจากการ
ควบคุม และบริหารเงินสดให้เพียงพอในการด าเนินงาน ลูกหน้ีการคา้ และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนลดลง 49 ลา้นบาทเกิดจาก
ยอดขายท่ีลดลง และการบริหารติดตามหน้ีอยา่งมีประสิทธิภาพ และจากการตดัค่าเส่ือมราคา และค่าตดัจ าหน่าย 133 ลา้น
บาท 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืนแยกอายหุน้ีท่ีคา้งช าระไดด้งัน้ี 

 
บริษทัฯ ได้มีการพิจารณาคุณภาพลูกหน้ีโดยมีการวิเคราะห์ลูกหน้ีแต่ละรายในการให้เครดิตเทอม พร้อมทั้ง

ติดตามหน้ีคา้งช าระอยา่งใกลชิ้ด และสม ่าเสมอ มีการพิจารณาการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญส าหรับลูกหน้ีท่ีคา้งนานของปี  
2567 ไวเ้ป็นร้อยละ 3 ของยอดลูกหน้ีการคา้  
นโยบายการให้สินเช่ือส าหรับลูกหนีก้ารค้าก าหนดดงันี ้  

1. ความสามารถในการช าระหน้ีค่าสินคา้ของร้านคา้   
2. ความเอาใจใส่ของผูบ้ริหารของร้านคา้   
3. ศกัยภาพการเจริญเติบโตของร้านคา้   
4. มีระบบบญัชีท่ีดี โปร่งใส ตรวจสอบได ้  
5. มีระบบการจดัการบริหารดา้นคลงัสินคา้และจดัส่งท่ีดี  
6. มีหลกัประกนัท่ีมัน่คง แขง็แรง และครอบคลุม 
 

หนีสิ้น และส่วนของผู้ถือหุ้น 
หน้ีสินรวม ของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 มีจ านวน 1,413 ลา้นบาท ลดลงจากส้ินปี 2566 

จ านวน 62 ลา้นบาท หรือร้อยละ 4 เป็นผลมาจากเงินเบิกเกินบัญชี และเงินกู้ยืมระยะสั้ นจากสถาบันการเงินลดลง 30         
ลา้นบาทจากการจ่ายช าระ เจา้หน้ีการคา้ และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืนลดลง 28 ลา้นบาท เงินกูร้ะยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั
เพ่ิมข้ึน 116 ลา้นบาท จ านวน 100 ลา้นบาท ส าหรับบริษทัยอ่ยเพ่ือจ่ายช าระหน้ีตามแผนปรับโครงสร้างหน้ีส่วนท่ีเหลือเพ่ือ
เป็นเงินทุนหมุนเวียนในกิจการ หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืนเพ่ิมข้ึน 12 ลา้นบาท ส่วนหน่ึงจากภาษีนิติบุคคลคา้งจ่าย เงินกูย้ืมจาก
สถาบนัการเงินลดลง 60 ลา้นบาท จากการจ่ายช าระหน้ี  

ส่วนของผูถื้อหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 มีจ านวน 1,510 ลา้นบาท ใกลเ้คียงกบัปีก่อน โดยมีก าไรประจ างวด 
29 ลา้นบาท และจ่ายเงินปันผล 29 ลา้นบาท 

  
 

(หน่วย: ล้านบาท) 

รายละเอยีด 2567 2566 เพิม่(ลด) % 

ยงัไม่ถึงก าหนด 380 426 (45) (11%) 
ลูกหนีท้ีเ่กนิก าหนดช าระ  

 
  

ไม่เกนิ     3 เดือน 211 217 (6) (3%) 
มากกว่า   3 เดือนถึง   6 เดือน 0 1 (1) (88%) 
มากกว่า   6 เดือนถึง   9 เดือน 3 1 2 265% 
มากกว่า   9 เดือนถึง 12 เดือน 2 2 1 36% 
มากกว่า 12 ขึน้ไป 17 17 0 2% 

รวมลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น 614 663 (49) (7%) 

ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ (19) (19) 0 (0%) 

รวมลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น-สุทธิ 596 645 (49) (8%) 
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4.1.3.สภาพคล่องและความเพยีงพอของเงนิทุน 
สภาพคล่องของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ส าหรับงวดปีส้ินสุดวนัท่ี 31ธนัวาคม 2567 มีเงินสดสุทธิเพ่ิมข้ึน จ านวน 

92 ลา้นบาท โดยมีเงินสดสุทธิตน้งวดท่ียกมาจากปี 2566 จ านวน 94 ลา้นบาท เป็นผลใหเ้งินสดสุทธิปลายงวดเพ่ิมข้ึนเท่ากบั 
186 ลา้นบาท ทั้งน้ี รายละเอียดเงินสดแต่ละกิจกรรมมีดงัน้ี 
 

(หน่วย : ล้านบาท) 

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมด าเนินงาน 250 

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมลงทุน (28) 

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิ (130) 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ 92 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัต้นงวด 94 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัปลายงวด 186 

 
เงินสดสุทธิท่ีไดม้าจากการด าเนินงาน มีจ านวน 250 ลา้นบาท  มาจากการปรับปรุงตน้ทุนทางการเงินจ านวน  

55 ลา้นบาท ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนลดลง 55 ลา้นบาท เจา้หน้ีการคา้ลดลง 28 ลา้นบาท ค่าเส่ือมราคาและตดัจ าหน่าย 
จ านวน 133 ลา้นบาท เงินสดจ่ายหน้ีสินผลประโยชน์พนกังานจ านวน 17 ลา้นบาท จ่ายดอกเบ้ียจ านวน 3 ลา้นบาท และภาษี
เงินไดนิ้ติบุคคลจ านวน 12 ลา้นบาท และมีดอกเบ้ียรับ 2 ลา้นบาท 

เงินสดสุทธิท่ีไดใ้ช้ไปจากกิจกรรมลงทุน มีจ านวน 28 ลา้นบาท เป็นเงินจ่ายลงทุนซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์
จ านวน 21 ลา้นบาท เพื่อทดแทนเคร่ืองจกัรเดิม และเป็นเงินฝากประจ า จ านวน 6 ลา้นบาท 

เงินสดสุทธิท่ีใชไ้ปในกิจกรรมจดัหาเงิน จ านวน 130 ลา้นบาท เป็นเงินสดรับจากการกูย้ืมระยะสั้นจ านวน 121 
ลา้นบาท และเป็นเงินสดจ่ายตามแผนปรับโครงสร้างหน้ี 100 ลา้นบาท เงินสดจ่าย 60 ลา้นบาท ในการคืนเงินกูร้ะยะยาวจาก
สถาบนัการเงิน ดอกเบ้ียจ่าย 16 ลา้นบาท  เงินสดจ่ายจากสญัญาเช่าทางการเงิน 15 ลา้นบาท เงินปันผลจ่าย 29 ลา้นบาท  
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4.2 ปัจจัยหรือเหตุการณ์ที่อาจมีผลต่อฐานะทางการเงินหรือการด าเนินงานอย่างมีนัยส าคัญในอนาคต 
(Forward Looking) 

แมภ้าพรวมเศรษฐกิจไทยมีทิศทางทยอยฟ้ืนตวั แต่มีแนวโนม้เติบโตในอตัราท่ีค่อนขา้งต ่าเม่ือเทียบกบัประเทศ 
อ่ืน ๆ เน่ืองจากปัญหาเชิงโครงสร้างหลายประการ อาทิ ภาคอุตสาหกรรมการผลิตยงัขาดการพฒันาขีดความสามารถในการ
แข่งขัน การเข้าสู่สังคมผูสู้งอายุท่ีส่งผลต่อก าลงัแรงงานและผลิตภาพ และหน้ีครัวเรือนระดับสูงท่ีฉุดร้ังการบริโภค
ภาคเอกชน นอกจากน้ี ภาระหน้ีสาธารณะท่ีเพ่ิมข้ึนอาจจ ากดัความสามารถในการใชน้โยบายการคลงัเพ่ือกระตุน้เศรษฐกิจ
ในอนาคต ส่วนปัจจยัเส่ียงภายนอก ไดแ้ก่ ความขดัแยง้ทางภูมิรัฐศาสตร์ ความตึงเตรียดทางการคา้ระหวา่งสหรัฐฯ และจีน 
การชะลอตวัของเศรษฐกิจจีน อุปทานส่วนเกินของจีนท่ีกระตุน้การส่งออกสินคา้ตน้ทุนต ่าไปยงัประเทศอ่ืน ๆ รวมถึงไทย 
และการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีมีความแปรปรวนมากข้ึนทัว่โลก ปัจจยัเหล่าน้ีลว้นส่งผลกระทบต่อการคา้ การผลิต 
การลงทุน และการท่องเท่ียวของไทย ดงันั้น การแกไ้ขปัญหาเชิงโครงสร้าง และการปรับตวัต่อความทา้ทายใหม่ ๆ จึงเป็น
ส่ิงส าคญัในการยกระดบัศกัยภาพการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศในระยะยาว 

นโยบายของบริษทัฯ คือ จ าหน่ายสินคา้ท่ีบริษทัฯ ผลิต และน าเขา้กระเบ้ืองรวมถึงสินคา้เก่ียวเน่ืองจากต่างประเทศ
เพ่ือเพ่ิมความหลากหลายของสินคา้เพ่ือตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ และมีการขยายตลาดส่งออกโดยเฉพาะกลุ่ม
ประเทศเพ่ือนบา้นท่ีมีความตอ้งการท่ีใกลเ้คียงกบัประเทศไทยเพ่ือรองรับก าลงัการผลิตส่วนเกิน และเป็นการลดความเส่ียง
ดา้นการตลาด 
 บริษทัฯ ไดมี้การทบทวนเป้าหมาย และแผนงานให้สอดคลอ้งกบัสถานการณ์เพ่ือบรรลุวตัถุประสงคใ์นการเพ่ิม
รายได ้และมีก าไร แผนการด าเนินงานสรุปไดด้งัน้ี 

(4.2.1) การเพ่ิมยอดขาย และรายได้ บริษัทฯ มีผลิตภัณฑ์กระเบ้ืองท่ีผลิตเอง และสินค้าน าเข้าขนาดใหญ่
หลากหลาย รวมถึงสินคา้เก่ียวเน่ืองเพ่ือตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ 

 (4.2.2) ดา้นการผลิตมีการพฒันาผลิตภณัฑ ์และน านวตักรรมใหม่ ๆ มาใชโ้ดยเนน้ความแตกต่างดา้นดีไซน์ และ
นวตักรรมเพื่อพฒันากระเบ้ืองใหม่ ๆ  ท่ีมีคุณสมบติัพิเศษ เช่น กระเบ้ืองท่ีทนทานต่อรอยขีดข่วน หรือกระเบ้ืองท่ีสามารถดูด
ซบัเสียง จะช่วยดึงดูดลูกคา้กลุ่มใหม่ ๆ และตอบโจทยค์วามตอ้งการท่ีหลากหลายของลูกคา้ โดยเฉพาะในกลุ่มลูกคา้ท่ีมอง
หาคุณสมบติัพิเศษ หรือความแตกต่างจากสินคา้ทัว่ไปในตลาด มีการปรับปรุงเคร่ืองจกัรใหมี้ประสิทธิภาพอยูเ่สมอ เพือ่การ
ผลิตสินคา้ท่ีมีคุณภาพ และมีตน้ทุนท่ีสามารถแข่งขนัได ้ 

(4.2.3) การสร้างแบรนดท่ี์มีเอกลกัษณ์ บริษทัฯ มีการสร้างแบรนดท่ี์มีภาพลกัษณ์ท่ีชดัเจน และเอกลกัษณ์เฉพาะตวั 
จะช่วยเพ่ิมความน่าเช่ือถือ และสร้างความจดจ าในใจลูกคา้ การเน้นการออกแบบท่ีทนัสมยั การท าสินคา้ท่ีมีคุณภาพท่ี
เหนือกวา่คู่แข่ง หรือการสร้างประสบการณ์ท่ีดีใหก้บัลูกคา้ผา่นการบริการ 

 (4.2.4) ดา้นการส่งเสริมการขาย มีการท าโปรโมชัน่ และส่วนลดส าหรับการซ้ือในปริมาณมาก หรือส่วนลดพิเศษ
ในช่วงเทศกาล สามารถดึงดูดลูกคา้กลุ่มใหม่ และเพ่ิมยอดขายในระยะสั้ นได้ นอกจากน้ียงัสามารถเพ่ิมความรู้สึกว่า
ผูบ้ริโภคไดป้ระโยชน์จากการซ้ือสินคา้ในช่วงเวลาท่ีก าหนด 

 (4.2.5) การขยายช่องทางการจ าหน่ายการขยายช่องทางการจ าหน่ายไปยงัแพลตฟอร์มออนไลน์ และร้านคา้ท่ีไม่
จ ากดัเฉพาะตลาดทอ้งถ่ิน เช่น การขายผ่านเวบ็ไซต ์หรือร้านคา้ออนไลน์ จะช่วยใหส้ามารถเขา้ถึงลูกคา้ไดห้ลากหลายมาก
ข้ึน รวมถึงการใชต้ลาดต่างประเทศเพ่ือเพ่ิมฐานลูกคา้ 

(4.2.6) การสร้างความสัมพนัธ์กับลูกค้า มีการติดต่อลูกค้าอย่างต่อเน่ือง และการให้บริการหลงัการขายท่ีดี 
สามารถช่วยสร้างความภกัดีของลูกคา้ และเพ่ิมโอกาสในการซ้ือซ ้ า เช่น การเสนอค าแนะน าในการเลือกกระเบ้ือง หรือการ
ใหค้  าปรึกษาเก่ียวกบัการติดตั้งกระเบ้ือง 
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 (4.2.7) การพฒันาโฆษณา และการตลาดดิจิทลั มีการใชโ้ฆษณาผา่นช่องทางออนไลน์ เช่น Facebook, Instagram, 
Google Ads หรือการท า SEO เพ่ือดึงดูดลูกคา้ออนไลน์ จะช่วยเพ่ิมการเขา้ถึงตลาดใหม่ ๆ รวมถึงการใชก้ลยทุธ์คอนเทนต์
มาร์เก็ตติ้ง เพื่อสร้างความเขา้ใจ และแรงจูงใจในการเลือกซ้ือสินคา้ 

 (4.2.8) การสร้างความร่วมมือกับธุรกิจอ่ืน ๆ การท าความร่วมมือกับผูรั้บเหมาหรือร้านวสัดุก่อสร้างอ่ืน ๆ 
สามารถช่วยเพ่ิมช่องทางในการขายกระเบ้ืองให้กบัลูกคา้ใหม่ ๆ โดยการมีเง่ือนไขพิเศษส าหรับพาร์ทเนอร์ หรือการร่วม
โปรโมตสินคา้ 
  (4.2.9) การศึกษา และพฒันาทกัษะของพนกังานขาย มีการจดัให้มีการอบรมสัมมนาให้พนกังานขายให้มีความรู้
และทกัษะในการใหค้  าปรึกษา และแนะน าผลิตภณัฑจ์ะช่วยเพ่ิมโอกาสในการปิดการขายไดม้ากข้ึน และมีทกัษะการบริการ
ลูกคา้ จะช่วยใหลู้กคา้รู้สึกมัน่ใจในการตดัสินใจซ้ือ 

(4.2.10) การปรับตัวสู่ดิจิทัล บริษัทฯ มีการใช้ Digital Transformation ในทุกส่วนขององค์กร เพ่ือบูรณาการ       
การท างานให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ การวางแผน และการควบคุมตน้ทุนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด  

(4.2.11) ดา้นบุคลากร บริษทัฯ ไดว้างแผนพฒันาบุคลากร พฒันาฝีมือแรงงานทกัษะบุคลากรอย่างต่อเน่ืองให้
สามารถปฏิบติังานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ มีการก าหนดขั้นตอนแนวทางในการด าเนินงานท่ีดี มีแนวทางการปฏิบติังาน 
และขั้นตอนของการด าเนินธุรกิจ มีการก าหนดนโยบายท่ีชัดเจน มีวิสัยทัศน์ท่ีดี มีการวางแผนจัดการ การติดตาม
ความกา้วหนา้ของงาน การตรวจสอบคุณภาพผลงานท่ีได ้ลดอตัราการลาออกของพนกังาน และการควบคุมการท าธุรกิจ
อยา่งต่อเน่ือง  

(4.2.12) ดา้นการเงิน มีการบริหารจดัการเงินทุนโดยจดัท าประมาณการเงินสด เพื่อน ามาใชใ้นการบริหารเงินทุน
หมุนเวยีนใหมี้สภาพคล่องเพียงพอ และมีตน้ทุนการเงินท่ีต ่า 

(4.2.13) กลยุทธ์การด าเนินงานระยะยาวท่ีส าคญัของบริษทัฯ เพ่ือรักษาความสามารถในการแข่งขนั โดยการ
พฒันาผลิตภณัฑ์ใหม่ ๆ เพ่ือเพ่ิมความแตกต่าง พฒันาช่องทางการจดัจ าหน่ายทั้งในประเทศ และต่างประเทศให้มีความ    
เขม้แขง็ และยงัคงยดึมัน่แนวทางการพฒันาเพ่ือความยัง่ยนืควบคู่ไปกบัการสร้าง Brand Awareness ทั้งลูกคา้ใหม่ และลูกคา้
เดิม เพ่ิมช่องทางในการเขา้ถึงสินคา้ และเพ่ิมโอกาสในการขายสินคา้โดย ออกงานแสดงสินคา้เพ่ือโปรโมทสินคา้ ร่วม
กิจกรรมกบัร้านคา้ดีลเ์ลอร์  จดัท าส่ือโฆษณาประชาสัมพนัธ์เพ่ือสนบัสนุนการขายสินคา้ใหโ้ดดเด่น และแข่งขนัได ้ ไดแ้ก่ 
งานมหกรรมสินคา้ การจดัสมัมนา กิจกรรมประจ าเดือน เพ่ือส่งเสริมการตลาด พฒันาสินคา้ใหม่ 
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4.3 อตัราส่วนทางการเงินและก าไรต่อหุ้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

 

อตัราส่วนทางการเงนิและก าไรต่อหุ้น หน่วย 2567 2566 2565 

อตัราส่วนสภาพคล่อง     

อตัราส่วนสภาพคล่อง เท่า 2.49 1.32 1.32 

อตัราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 1.52 0.74 0.72 

อตัราส่วนหมุนเวยีนลูกหน้ีการคา้ วนั 88 87 83 

อตัราส่วนหมุนเวยีนสินคา้คงเหลือ วนั 134 116 102 

อตัราส่วนหมุนเวยีนเจา้หน้ี วนั 69 66 57 

อตัราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ     

อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนผูถื้อหุน้ เท่า 0.94 0.98 0.98 

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการท าก าไร     

อตัราก าไรขั้นตน้ % 26% 23% 19% 

อตัราก าไรสุทธิ % 1% (1%) 5% 

อตัราส่วนผลตอบแทนสินทรัพย ์ % 1% (1%) 5% 

อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ % 2% (2%) 11% 

ก าไรต่อหุ้น  
  

  

ก าไรต่อหุน้ บาท/หุน้      0.03     (0.04)      0.17 
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อตัราส่วนสภาพคล่อง 

อตัราส่วนสภาพคล่อง ปี 2567 เปรียบเทียบกบัปี 2566 อยูท่ี่ 2.49 เท่า และ 1.32 เท่า  อตัราสภาพคล่องหมุนเร็ว อยู่
ท่ี 1.52 เท่า และ 0.74 เท่า จากการควบคุมและบริหารกระแสเงินสดใหเ้พียงพอ 

ระยะเวลาในการเก็บหน้ีเพ่ิมข้ึนเป็น 88 วนั จากเดิม 87 วนั เน่ืองจากสดัส่วนการขายลูกคา้รายใหญ่ท่ีมีเครดิตเทอม
เพ่ิมข้ึน 

อตัราการหมุนเวยีนของสินคา้คงเหลือเพ่ิมข้ึนเป็น 134 วนั เม่ือเปรียบเทียบกบัปีก่อน 116 วนั สาเหตุหลกัท่ีเพ่ิมข้ึน
เป็นสินคา้น าเขา้เน่ืองจากมีระยะเวลานานในการสั่งซ้ือ และการเก็บสินคา้เฉดสีเดียวกนั ส าหรับลูกคา้รายใหญ่และงาน
โครงการต่าง ๆ 

อตัราการหมุนเวียนของเจา้หน้ีเพ่ิมข้ึนเป็น 69 วนั จากเดิม 66 วนั จากการเจรจาต่อรอง และหาเจา้หน้ีรายใหม่
เพ่ิมข้ึน  
 
อตัราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ 

อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนผูถื้อหุ้นปี 2567 ลดลงเม่ือเปรียบเทียบกบัปีก่อน อยูท่ี่ 0.94 เท่า และ 0.98 เท่า  เน่ืองจาก
หน้ีสินลดลงจากการจ่ายช าระ  
 
อตัราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร 

อตัราก าไรขั้นตน้ปี 2567  เท่ากบัร้อยละ 26 เพ่ิมข้ึนจากปี 2566 เป็นผลมาจากตน้ทุนพลงังานท่ีเป็นปัจจยัหลกัใน
การผลิตลดลงร้อยละ 17 

ปี 2567 มีก าไรสุทธิ 0.03 บาทต่อหุ้น  ซ่ึงปี 2566  ขาดทุนต่อหุ้น 0.04 บาทต่อหุ้น บริษทัฯ รายไดล้ดลงแต่ก าไร
เพ่ิมข้ึน เน่ืองจากการควบคุมตน้ทุนท่ีมีประสิทธิภาพและควบคุมค่าใชจ่้าย  
 

4.4 ภาระผูกพนัและหนีสิ้น 
ภาระผกูพนัและหน้ีสิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 สรุปไดด้งัน้ี 
เงินกูร้ะยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 4 ลา้นบาท เป็นการซ้ือสินคา้และอะไหล่เคร่ืองจกัรจากต่างประเทศ  
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน เจา้หน้ีการคา้ 217 ลา้นบาท เป็นเจา้หน้ีการคา้ปกติท่ียงัไม่ครบก าหนดช าระ 

และหน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน 127 ลา้นบาท เป็นการประมาณการค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย เช่น ค่าขนส่ง ค่าส่งเสริมการขาย ค่าพลงังาน 
และค่าตรวจสอบบญัชี เป็นตน้  

บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง มีหน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้างหน้ี  272 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นส่วนท่ีครบก าหนดภายในหน่ึง
ปี 30 ลา้นบาท ซ่ึงหน้ีตามแผนปรับโครงสร้างหน้ีตามสญัญาจะครบก าหนดช าระตามแผนใน เดือนตุลาคม 2569 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 34 ลา้นบาท เป็นสญัญาเช่ารถตกัเพ่ือใชใ้นการขนยา้ยดิน และวตัถุดิบท่ีมีน ้ าหนกัมาก เช่าซ้ือ
รถยนตป์ระจ าต าแหน่งผูบ้ริหาร ค่าเช่ารถส าหรับฝ่ายขายในการไปปฏิบติังาน และค่าเช่าเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 

เงินกูร้ะยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 138 ลา้นบาท ส่วนใหญ่กูเ้พ่ือใหบ้ริษทัยอ่ยกูเ้พ่ือจ่ายช าระหน้ีตามแผนปรับ
โครงสร้างหน้ี และเพื่อใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวยีนในกิจการ 

เงินกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงินแห่งหน่ึง คงเหลือ 37 ลา้นบาท บริษทัฯ ตกลงจ่ายเงินตน้ให้กบัทางธนาคาร
เดือนละ 5 ลา้นบาท สญัญาส้ินสุด เดือนสิงหาคม 2568  
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5. ข้อมูลทัว่ไป และ ข้อมูลส าคญัอ่ืน 
5.1 ข้อมูลทัว่ไป 

 

ช่ือบริษทั บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
ช่ือยอ่หลกัทรัพย ์ UMI 
ประเภทธุรกิจ ผลิตและจ าหน่าย 

กระเบ้ืองเซรามิคปูพ้ืน “ดูราเกรส” 
กระเบ้ืองปูผนงั “ดูราเกรส ลีลา” 
จ าหน่ายกระเบ้ืองพอร์ซเลน “เซอเกรส”, “ดูราเกรส” 

ท่ีตั้งส านกังานใหญ่ 65 อาคารช านาญเพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ชั้น 29 ถนนพระราม 9 แขวงหว้ยขวาง 
เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

โทรศพัท ์ 0-2248-7007-39 
โทรสาร 0-2248-7005-6 
เลขทะเบียนบริษทั 0107537000777 
ปีท่ีก่อตั้ง พ.ศ.2516 
Homepage www.umi-tiles.com 
ท่ีตั้งโรงงาน โรงงานท่ี 1 เลขท่ี54/1 ถนนสุวรรณศร ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี 18230 

โทรศพัท:์ (036) 387170 โทรสาร:  (036) 387177 
โรงงานท่ี 2 เลขท่ี 54 หมู่ 1 ตั้งอยูริ่มคลองระพีพฒัน์ ต.ไผต่  ่า อ.หนองแค จ.สระบุรี 18230 
โทรศพัท:์ (036) 256840  โทรสาร:  (036) 263843    
โรงงานท่ี 3 เลขท่ี 136,136/5 หมู่ 13 ถนนสุวรรณศร ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี 18230 
โทรศพัท:์ (036) 305977-8  โทรสาร:  (036) 305128 

ก าลงัการผลิตรวม 58,000 ตารางเมตรต่อวนั 
ทุนจดทะเบียน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567  บริษทัมีทุนจดทะเบียนแลว้ ทั้งส้ิน 836,504,795 บาท 
ทุนเรียกช าระแลว้ จ านวน 836,504,741 บาท 
หุน้สามญั จ านวน 836,504,741 หุน้ 
มูลค่าหุน้ละ 1.00 บาท 

http://www.umi-tiles.com/
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5.2 ข้อมูลส าคัญอ่ืน 
 
นายทะเบียนหลกัทรัพย ์  บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั  

ชั้น 1 อาคารตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  
93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
โทรศพัท ์02-009-9000  
โทรสาร   02-009-9991 

  
ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567  นายธนาทิตย ์รักษเ์สถียรภาพ 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 13646 
บริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั 
เลขท่ี 72 อาคาร กสท โทรคมนาคม ชั้น 24  ถนนเจริญกรุง 
 แขวงบางรัก   เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 
โทรศพัท ์02-105-4461  
โทรสาร   02-026-3760 

 
 
ท่ีปรึกษากฎหมาย   บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)  มีฝ่ายกฎหมายของบริษทัฯ เอง 
 
 

5.3 ข้อพพิาททางกฎหมาย 
  - ไม่มี
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กำรก ำกับดูแลกจิกำร 
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6. นโยบายการก ากบัดูแลกจิการ 
บริษัทฯ ให้ความส าคัญกับหลักธรรมาภิบาลและการก ากับดูแลกิจการท่ีดีตามหลักเกณฑ์ของส านักงาน

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) โดยมุ่งเนน้การ
ด าเนินธุรกิจอยา่งมีจริยธรรม โปร่งใส และตรวจสอบได ้อีกทั้งไดน้ าหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีส าหรับบริษทัจดทะเบียน 
(CG Code ปี 2560) มาประยุกต์ใชใ้ห้เหมาะสมกบับริบททางธุรกิจของบริษทั หลกัปฏิบติัใดท่ียงัไม่ไดด้ าเนินการจะถูก
พิจารณาถึงความเหมาะสมเพ่ิมเติมในอนาคต คณะกรรมการบริษทัประกอบดว้ย กรรมการอิสระ กรรมการบริหาร และ
กรรมการท่ีเป็นผูแ้ทนผูถื้อหุน้ เพ่ือใหเ้กิดความสมดุล และมีประสิทธิภาพในการบริหารงาน คณะกรรมการมีบทบาทในการ
ก าหนดนโยบาย และทิศทางการด าเนินงาน และติดตามผลการปฏิบติังานของฝ่ายจดัการให้บรรลุตามเป้าหมายท่ีวางไว ้
ตลอดจนปกป้องผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย 

 

6.1 สิทธิของผู้ถือหุ้นและการประชุมผู้ถือหุ้น 
ในปี 2567 บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปีเพียงคร้ังเดียว โดยเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้น 

(โดยเฉพาะนกัลงทุนสถาบนั) สามารถเสนอวาระการประชุมล่วงหนา้ ไดต้ั้งแต่วนัท่ี 12 กนัยายน 2567 ถึง 31 ธนัวาคม 2567 
(อยา่งนอ้ย 3 เดือนก่อนส้ินปี และไม่นอ้ยกวา่ 6 เดือนก่อนวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี) ผา่นทางอีเมลของบริษทั หรือ
จดหมายถึงประธานคณะกรรมการ กรรมการบริษทั กรรมการผูจ้ ัดการ หรือเลขานุการบริษทั พร้อมทั้ งรายละเอียดท่ี
เก่ียวขอ้งเพ่ือใหค้ณะกรรมการพิจารณาน าเขา้วาระการประชุม 

บริษทัฯ จดัส่งหนงัสือนดัประชุม และเอกสารประกอบการประชุม (ทั้งภาษาไทย และภาษาองักฤษ) ให้แก่ผูถื้อ
หุน้ล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 15 วนั และเผยแพร่ขอ้มูลดงักล่าวบนเวบ็ไซตข์องบริษทัไม่นอ้ยกวา่ 31 วนัก่อนวนัประชุม นอกจากน้ี 
บริษทัฯ ไม่มีการเพ่ิมวาระหรือเปล่ียนแปลงขอ้มูลส าคญัโดยไม่แจง้ให้ทราบล่วงหน้า ทั้ งน้ีหลงัการประชุม บริษทัฯ ได้
เผยแพร่มติท่ีประชุมและผลการลงคะแนนเสียงในวนัท าการถดัไปผ่านทางเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดรั้บทราบขอ้มูลครบถว้นทนัเวลา 

บริษัทฯ เลือกจัดสถานท่ีประชุมผูถื้อหุ้นท่ีเดินทางสะดวก ณ ห้องประชุมชั้ น 27 อาคารช านาญเพ็ญชาติ                
บิสเนสเซ็นเตอร์ ถนนพระราม 9 เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร ซ่ึงอยูใ่กลส้ถานีรถไฟฟ้าใตดิ้น และมีรถโดยสารประจ า
ทางหลายสาย และไดจ้ดัเตรียมระบบลงทะเบียนและท่ีจอดรถไวอ้ยา่งเพียงพอ ในการประชุม บริษทัฯ เปิดโอกาสให้ผูถื้อ
หุ้นแสดงความคิดเห็น หรือซกัถามอยา่งเตม็ท่ีในทุกวาระการประชุม ส าหรับวาระส าคญัท่ีมีมติไม่เป็นเอกฉันท ์ไดมี้การใช้
บตัรลงคะแนนเพ่ือความโปร่งใสในการนับคะแนนเสียง นอกจากน้ี บริษทัฯ จดัท ารายงานการประชุม และเผยแพร่บน
เวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ภายใน 14 วนัหลงัการประชุม อีกทั้งเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมมอบฉนัทะให้
กรรมการอิสระเขา้ร่วมประชุมแทน เพ่ือใหม้ัน่ใจวา่ผูถื้อหุน้ทุกรายมีสิทธิออกเสียงอยา่งเท่าเทียม 

บริษทัฯ ตระหนกัและคุม้ครองสิทธิพ้ืนฐานของผูถื้อหุน้ทุกรายอยา่งเตม็ท่ี เช่น สิทธิในการไดรั้บใบหุ้น และการ
โอนหุ้น สิทธิในการไดรั้บขอ้มูลสารสนเทศท่ีเพียงพอและทนัเวลา สิทธิในการเขา้ร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
สิทธิในการเลือกตั้ง หรือถอดถอนกรรมการ การอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีอยา่งเป็นอิสระ และสิทธิในการไดรั้บส่วนแบ่ง
ก าไรของบริษทัฯ อยา่งเป็นธรรม 
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6.2 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษทัฯ ให้ความส าคญัต่อบทบาทของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ทั้งผูถื้อหุ้น พนกังาน ลูกคา้ คู่คา้และเจา้หน้ี คู่แข่ง 
ชุมชน และสังคม ตลอดจนส่ิงแวดลอ้ม โดยยึดหลกัการด าเนินธุรกิจท่ีเป็นธรรม และความรับผิดชอบต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียใน
ทุกมิติ โดยมีแนวทางปฏิบติัต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียแต่ละกลุ่ม ดงัน้ี: 

 ผู้ถือหุ้น: ด าเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใส เปิดเผยขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง และทนัเวลา สร้างผลตอบแทนท่ีมัน่คง และยัง่ยนื
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

 พนักงาน: ปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม ให้ค่าตอบแทนท่ีเหมาะสม จัดสวสัดิการท่ีสอดคล้องกับผล
ประกอบการ รวมถึงจดัการฝึกอบรม และพฒันาศกัยภาพอยา่งต่อเน่ือง 

 ลูกค้า: ส่งมอบสินคา้ท่ีมีคุณภาพไดม้าตรฐาน และปลอดภยั พร้อมทั้งมีระบบรับขอ้ร้องเรียน และปรับปรุงคุณภาพ
การใหบ้ริการอยา่งต่อเน่ืองเพ่ือสร้างความพึงพอใจ 

 คู่ค้าและเจ้าหนี้: มีการจดัซ้ือจดัจา้งท่ีโปร่งใส และปฏิบติัตามสัญญา และเง่ือนไขทางการคา้ท่ีตกลงกนัไวอ้ยา่ง
เคร่งครัด 

 คู่แข่ง: แข่งขนัทางธุรกิจอย่างเป็นธรรม ปฏิบัติตามกรอบจริยธรรมทางธุรกิจ และหลีกเล่ียงพฤติกรรมท่ีไม่
เหมาะสมในการแข่งขนั 

 ชุมชนและสังคม: สนบัสนุนและมีส่วนร่วมในโครงการเพ่ือสังคม พฒันาชุมชน และร่วมดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้ม
อยา่งสม ่าเสมอ 

 ส่ิงแวดล้อม: ใชท้รัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ ลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม และด าเนินธุรกิจตามหลกัเศรษฐกิจ
หมุนเวยีน (Circular Economy) 
ขอ้มูลรายละเอียดเก่ียวกบัแนวทางปฏิบติัต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียของบริษทัฯ สามารถดูเพ่ิมเติมไดใ้น หมวด 3 การ

ขับเคล่ือนธุรกจิเพ่ือความยัง่ยืน ซ่ึงครอบคลุมถึงมาตรการ และผลการด าเนินงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

6.3 นโยบายแจ้งเบาะแสการกระท าผดิ (Whistle Blowing Policy) 
บริษทัฯ มีนโยบายในการแจง้เบาะแสหรือขอ้ร้องเรียนเก่ียวกบัการกระท าผิดหรือพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม โดย

ก าหนดช่องทางให้ผูแ้จง้เบาะแสสามารถส่งจดหมายถึงคณะกรรมการบริษทั หรือคณะกรรมการตรวจสอบ ทางไปรษณีย์
มายงัท่ีอยูข่องบริษทัฯ  (ตามท่ีระบุไวใ้นรายงานประจ าปี) เม่ือไดรั้บเร่ืองแลว้ คณะกรรมการจะท าการตรวจสอบขอ้เท็จจริง
และด าเนินการตามความเหมาะสม ทั้งน้ี บริษทัจะคุม้ครองสิทธิ และรักษาความลบัของผูร้้องเรียนอยา่งเตม็ท่ี เพ่ือใหม้ัน่ใจ
วา่ผูแ้จง้เบาะแสจะไม่ไดรั้บผลกระทบในทางลบ 
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7. ข้อมูลเกีย่วกบัคณะกรรมการ 
7.1 โครงสร้างการก ากบัดูแล 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 โครงสร้างการจดัการของบริษทัเป็นดงัน้ี 
 
 

คณะกรรมการบริษทั

คณะกรรมการบริหาร

กฎหมายกรรมการผู้จัดการส านักงานบุคคลกลาง

คณะกรรมการด้านความยัง่ยืน

คณะกรรมการตรวจสอบ

ตรวจสอบภายใน  
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7.2 ข้อมูลเกีย่วกบัคณะกรรมการ 
บริษทัฯ มีคณะกรรมการท่ีมีหนา้ท่ีก าหนดนโยบายการด าเนินงาน ดูแลการบริหารความเส่ียง และตรวจสอบให้

เป็นไปตามกฎระเบียบ และมาตรฐานการก ากบัดูแลท่ีดี คณะกรรมการของบริษทัฯ ประกอบดว้ยกรรมการ 12 ท่าน โดยเป็น
กรรมการอิสระ 4 ท่าน คิดเป็นไม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) เพ่ือใหม้ัน่ใจในการก ากบัดูแลท่ีมีประสิทธิภาพ 
คุณสมบัตขิองกรรมการอสิระ 

(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้ งหมดของบริษทัฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย      
บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ ทั้งน้ี ให้นบัรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
ของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ดว้ย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูมี้
อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ
ผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัท่ี
ไดรั้บการแต่งตั้ง ทั้ งน้ี ลกัษณะตอ้งห้ามดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือท่ี
ปรึกษาของส่วนราชการซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ 

(3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็นบิดา 
มารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือ
บุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหาร หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้
อ านาจควบคุมของบริษทัฯ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่
เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ 
บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง 
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ 

การเช่าหรือการให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกับสินทรัพย ์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความ

ช่วยเหลือทางการเงินดว้ย การรับ หรือให้กูย้ืม ค  ้ าประกนั การให้ทรัพยสิ์นเป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึง

พฤติการณ์อ่ืนท านองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลให้บริษทัหรือคู่สัญญามีภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่

ร้อยละสามของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทัฯ หรือ ตั้งแต่ยี่สิบลา้นบาทข้ึนไป แลว้แต่จ านวนใดจะ     

ต  ่ากว่า ทั้ งน้ี การค านวณภาระหน้ีดงักล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตาม

ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั โดยอนุโลม แต่ในการ

พิจารณาภาระหน้ีดงักล่าว ให้นบัรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งหน่ึงปีก่อนวนัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ

กบับุคคลเดียวกนั 

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้

อ  านาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านกังานสอบบญัชี 

ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของ

บริษทัสงักดัอยู ่เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง
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(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมาย หรือท่ีปรึกษา

ทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกวา่สองลา้นบาทต่อปีจากบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผู ้

ให้บริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัท่ี

ไดรั้บการแต่งตั้ง 

(7) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการบริษทัฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซ่ึง

เป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ 

(8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน              

ท่ีปรึกษา ท่ีรับเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั

อ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทั

ยอ่ย 
(9) ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัฯ 

ภายหลังได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอสิระที่มีลกัษณะเป็นไปตามข้อ (1) - (9) แล้ว กรรมการอิสระ อาจ

ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย 

บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯ โดยมีการตดัสินใจ

ในรูปแบบขององคค์ณะ (Collective Decision) ได ้

คุณสมบัตขิองกรรมการตรวจสอบ  

(1) ไดรั้บแต่งตั้งจากคณะกรรมการ หรือท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัใหเ้ป็นกรรมการตรวจสอบ 

(2) เป็นกรรมการอิสระท่ีเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยก์ าหนด 

และตอ้ง 

(ก) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษทัฯ

บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุม

ของบริษทัฯ 

(ข) ไม่เป็นกรรมการของบริษทัใหญ่ บริษทัย่อย หรือบริษทัย่อยล าดับเดียวกัน เฉพาะท่ีเป็นบริษทัจด

ทะเบียน 

(3) มีหนา้ท่ีในลกัษณะเดียวกบัท่ีก าหนดไวใ้นประกาศตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย วา่ดว้ยคุณสมบติั และ

ขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

(4) มีความรู้ และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถท าหนา้ท่ีในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้งน้ี ตอ้งมีกรรมการ

ตรวจสอบอยา่งน้อยหน่ึงคนท่ีมีความรู้ และประสบการณ์เพียงพอ ท่ีจะสามารถท าหนา้ท่ีในการสอบทาน
ความน่าเช่ือถือของงบการเงินได ้
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การประเมนิผลและพฒันากรรมการ 

คณะกรรมการบริษทัส่วนใหญ่ประกอบดว้ยผูแ้ทนของผูถื้อหุน้รายใหญ่กลุ่มต่าง ๆ ซ่ึงมีความรับผิดชอบสูงต่อผล
การด าเนินงานของบริษทัฯ แมว้่าบริษทัฯ จะยงัไม่มีการประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการ อย่างเป็นทางการ
ประจ าปี แต่คณะกรรมการไดมี้การพูดคุยปรึกษาหารือเป็นระยะ เพื่อปรับปรุงแนวทางการปฏิบติังานให้มีประสิทธิภาพ
ยิง่ข้ึนอยา่งต่อเน่ือง 

คณะกรรมการมีนโยบายและแนวทางในการให้ความรู้แก่กรรมการใหม่ และกรรมการปัจจุบนั เก่ียวกบับทบาท
หนา้ท่ีของกรรมการ และลกัษณะธุรกิจของบริษทัฯ อยา่งต่อเน่ือง เช่น การจดัใหก้รรมการเยีย่มชมโรงงานและกระบวนการ
ผลิต ตลอดจนส่งเสริมใหก้รรมการ และผูบ้ริหารเขา้ร่วมอบรมสมัมนาท่ีจดัโดยตลาดหลกัทรัพยฯ์ และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 
เพื่อพฒันาความรู้ และความเขา้ใจท่ีเป็นประโยชน์ต่อการก ากบัดูแลกิจการของบริษทัฯ นอกจากน้ี คณะกรรมการยงัให้
ความส าคญักบัการวางแผนสืบทอดต าแหน่ง (Succession Plan) โดยไดจ้ดัท าแผนเตรียมความพร้อมและพฒันาผูบ้ริหาร
อย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้มั่นใจว่าหากผูบ้ริหารระดับสูงไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ บริษัทฯ จะมีผู ้บริหารทดแทนท่ีมี
ความสามารถพร้อมปฏิบติัหนา้ท่ีทนัที 
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คณะกรรมการบริษทั 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

ร้อยเอกเศรณี   เพ็ญชำต ิ

ประธำนคณะกรรมกำร 

นำงสำวปวีณำ  เหล่ำวิวัฒนว์งศ ์

ประธำนคณะกรรมกำรบริหำร 

นำยศิวะพร  ทรรทรำนนท ์

กรรมกำรอิสระ 

นำงนพรัตน ์ รุ่งอุทัยศิริ 

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ 

นำงนิภำนันท ์ ตนัตรำนนท ์

กรรมกำร 

นำยวรวัชร   ตนัตรำนนท ์

กรรมกำร 

นำยเมธำวี  เหล่ำวิวัฒนว์งศ ์

กรรมกำร 
นำยกฤษณ ์ พันธรั์ตนมำลำ 

กรรมกำรตรวจสอบ /กรรมกำรอิสระ 

นำยมำรุต   มังคละพฤกษ์
กรรมกำร 

นำยสุทนิ   ยุทธนำวรำภรณ ์

กรรมกำร / กรรมกำรผู้จัดกำร 

นำยสุพจน ์ แก้วมณี 

กรรมกำรตรวจสอบ /กรรมกำรอิสระ 

นำงสำวปวริศำ    เพ็ญชำต ิ

กรรมกำร 
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รายช่ือของคณะกรรมการ   
         ข้อมูล ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2567 
1. ร้อยเอก เศรณี เพญ็ชาติ         
 ต  าแหน่ง     ประธานคณะกรรมการ (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 9 มีนาคม 2537) 
 วนัเดือนปีเกิด   24 พฤศจิกายน 2498   อาย ุ69 ปี 
 วฒิุการศึกษา   - Bachelor of Science in Business Administration 
       BOSTON UNIVERSITY, USA 
     - Master of Science in Monetary Economics 
        NORTHEASTERN UNIVERSITY, USA 
 ประสบการณ์                   - รับราชการกองทพับก สงักดักรมข่าวทหาร กองบญัชาการทหารสูงสุด 
     - ผูอ้  านวยการส านกับริหารการเงิน ธนาคารสหธนาคาร จ ากดั 
     - ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ธนาคารสหธนาคาร จ ากดั  
       จ านวนหุน้                   ถือเอง 87,267,583 หุน้ (10.43% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

  ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
    63,000 หุน้ (0.008% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                                      รวม       87,330,583 หุน้ (10.44% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
 การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ ไม่มี 
 การเขา้รับการพฒันาและ่ึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ        ไม่มี 
 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 
 ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั  
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี 
 กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน  - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
 
 



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | ข้อมูลเกีย่วกบัคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร 65 

 

2. นางสาวปวณีา เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
 ต  าแหน่ง    ประธานคณะกรรมการบริหาร  
     (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 30 เมษายน 2562) 

วนัเดือนปีเกิด    22 มิถุนายน 2489    อาย ุ78 ปี 
วฒิุการศึกษา   - บญัชีบณัฑิต (ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

     - ปริญญาโท สาขาบญัชีตน้ทุน จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     - หลกัสูตรพฒันาผูบ้ริหาร MINI MBA มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  
        ประสบการณ์   - ผูจ้ดัการ่่ายการเงิน บริษทั บางกอกซิการ์ จ ากดั 
     - ผูจ้ดัการ่่ายบญัชี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

    - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)  
จ านวนหุน้               ถือเอง 52,743,600 หุน้ (6.31 % ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                    ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ) 
      ไม่มี  (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                 รวม        52,743,600 หุน้ (6.31 % ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
 การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
          การเขา้รับการพฒันาและ่ึกอบรมใน  

ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฎิบติังานในฐานะกรรมการ     ไม่มี  
 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 
 ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั 
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี 
 กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน     - กรรมการ บริษทั เซอมาส  จ ากดั 
     - ประธานกรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั เซิฟไดนามิค จ ากดั 
     - ประธานกรรมการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 

- ประธานกรรมการ บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั 
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3. นายศิวะพร ทรรทรานนท ์  
 ต าแหน่ง    กรรมการอิสระ (ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 23 เมษายน 2547) 
       วนัเดือนปีเกิด   2 กมุภาพนัธ์ 2490  อาย ุ78 ปี 
      วฒิุการศึกษา   - MBA in International Business and finance,  

  WHARTON GRADUATE SCHOOL, PENNSYLVANIA, USA 
  ประสบการณ์   - กรรมการอ านวยการ TISCO    
     - ท่ีปรึกษาผูว้า่การธนาคารแห่งประเทศไทย 
     - กรรมการในคณะกรรมการท่ีปรึกษาเพื่อการปฏิรูประบบสถาบนัการเงิน  
               จ านวนหุน้            ถือเอง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง  (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
    ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

 การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP และหลกัสูตร THE ROLE OF CHAIRMAN  
     จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
 การเขา้รับการพฒันาและ่ึกอบรมใน  
  ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ     ไม่มี  
 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    2/4 

ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั  - กรรมการ และเลขาธิการ มูลนิธิคืนชา้งสู่ธรรมชาติ 
     - กรรมการ และเหรัญญิก มูลนิธิอุทกพฒัน์ 
     - ประธานคณะกรรมการ มูลนิธิหอศิลปะแห่งรัชกาลท่ี 9        
     - ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการเงิน มูลนิธิชยัพฒันา 
   กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน   ไม่มี    
   กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน   ไม่มี   
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4. นางนพรัตน์ รุ่งอุทยัศิริ  
 ต  าแหน่ง    ประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ  
     (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 28 เมษายน 2549) 
 วนัเดือนปีเกิด   25 มิถุนายน 2494  อาย ุ73 ปี 
 วฒิุการศึกษา   - สถิติศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     - Master of Science (Statistics), TEXAS A&M UNIVERSITY, USA 

ประสบการณ์   - นกัวจิยัอาวโุส ศูนยบ์ริการวชิาการ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     - ขา้ราชการเกษียณ อาจารยป์ระจ าคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 
        จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั                                                   
             จ านวนหุน้          ถือเอง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                  ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  

ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
 การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

Updated COSO Enterprise Risk Management: Integrating with Strategy and 
Performance" จดัโดย IOD 

   การเขา้รับการพฒันาและ่ึกอบรมใน  
ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ        ไม่มี 

 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 
 ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั        
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี 
 กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน - กรรมการ บริษทั นวตั เอน็เนอร์ยี ่ จ  ากดั 
     - กรรมการ บริษทั ยมิู ดีพเทค  จ ากดั 
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5. นางนิภานนัท ์ตนัตรานนท ์ 
 ต าแหน่ง    กรรมการ (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือ 9 มีนาคม 2537) 

วนัเดือนปีเกิด   25 เมษายน 2503  อาย ุ64 ปี 
วฒิุการศึกษา   - นิติศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

     - เนติบณัฑิตไทย 
     - Master of Public Administration, SAINT LOUIS UNIVERSITY,  

  St Louis, MO, USA 
ประสบการณ์   - ธุรกิจส่วนตวั และ นกัลงทุน 
จ านวนหุน้             ถือเอง     77,676,534 หุน้ (9.29% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                  ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
        5,698,750 หุน้ (0.68% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                                       รวม      83,375,284 หุน้ (9.97% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด)    
การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

 การเขา้รับการพฒันาและ่ึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ            ไม่มี 
 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    3/4 

ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั      
กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี  

                 กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน  - กรรมการ บริษทั ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
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6. นายวรวชัร ตนัตรานนท ์  
 ต าแหน่ง    กรรมการ  (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือ 28 เมษายน 2549) 

วนัเดือนปีเกิด   10 มกราคม 2502  อาย ุ65 ปี 
วฒิุการศึกษา   - นิติศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

     - เนติบณัฑิตไทย 
     - MBA, Saint Louis University, St Louis, MO, USA 

ประสบการณ์    - กรรมการผูจ้ดัการ หา้งสรรพสินคา้ตนัตราภณัฑ ์(เชียงใหม่) 
จ านวนหุน้            ถือเอง 5,698,750 หุน้  (0.68% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

             ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ) 
    77,676,534 หุน้  (9.29% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                รวม         83,375,284 หุน้  (9.97% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด)    
การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

 การเขา้รับการพฒันาและ่ึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ            ไม่มี 

จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 
ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั 
กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน - กรรมการ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

                กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน   - กรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)       
- กรรมการ บริษทั ชอยส์มินิสโตร์ จ ากดั   

     - กรรมการ บริษทั ชอยส์เทรนน่ิง จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั ชอยส์ พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั ตนัตราภณัฑซุ์ปเปอร์มาร์เก็ต (1994) จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั ตนัตราภณัฑ ์กรุ๊ป จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั ธรัตกร โฮลด้ิง จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั แทน แอสเสท คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั อาร์เอน็ แอสเสท จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั แม่แรม แอสเสท จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั อาร์พีเอน็ พฒันา จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั เอสพีอาร์ แอสเสท จ ากดั 
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7. นายเมธาว ีเหล่าววิฒัน์วงศ ์ 
 ต  าแหน่ง    กรรมการ (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือ 9 มีนาคม 2537) 

วนัเดือนปีเกิด   10 ตุลาคม 2491  อาย ุ76 ปี 
วฒิุการศึกษา   - ปวช. วทิยาลยัพณิชยการพระนคร 

     - MINI MBA มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
     - การแพทยแ์ผนไทยบณัฑิต มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

ประสบการณ์   - มีความรู้ ความช านาญ และเช่ียวชาญในธุรกิจการขนส่งทางทะเล 
ระหว่างประเทศ เป็นวิทยากรรับเชิญผูท้รงคุณวุฒิพิเศษให้กบัหน่วยงานราชการ
ต่างๆ ในหวัขอ้เร่ืองท่ีเก่ียวกบัการขนส่งทางทะเล  

                                                               -ใหค้  าแนะน า และเป็นท่ีปรึกษาพิเศษใหก้บัคณาจารยม์หาวทิยาลยัต่างๆ 
ในสาขาวชิาการบริหารการขนส่งระหวา่งประเทศ 

จ านวนหุน้           ถือเอง  18,795,000หุน้ (2.25% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                            ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)
      ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                         รวม 18,795,000 หุน้ (2.25% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)    
 การเขา้รับการพฒันาและ่ึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ           ไม่มี 

จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 
ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั   
กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี 
กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน  - กรรมการ บริษทั ซี.อี.เอก็ซ์. ทรานสปอร์ต จ ากดั 

     - กรรมการ บริษทั เช่ียวชาญชยัคา้ไม ้จ ากดั 
     - กรรมการ บริษทั ทรานสมิค จ ากดั  
     - กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
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8. นายกฤษณ์ พนัธ์รัตนมาลา  
 ต าแหน่ง    กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ 
     (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือ 28 เมษายน 2549) 

วนัเดือนปีเกิด   19 มิถุนายน 2511  อาย ุ56 ปี 
วฒิุการศึกษา   - วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

     - MASTER OF SCIENCE, IMPERIAL COLLEGE, LONDON 
                                            - MBA, UNIVERSITY OF FLORIDA, USA 
 ประสบการณ์    - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ไทย พรอสเพอริต้ี แอด็ไวซอร่ี จ ากดั  

- กรรมการ บริษทั ควอลิต้ีเฮาส์ จ ากดั (มหาชน) 
     - กรรมการ บริษทั ผลิตภณัฑ ์ตราเพชร จ ากดั (มหาชน) 
     - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั บวัหลวงเวนเจอร์ส จ ากดั 
 จ านวนหุน้                ถือเอง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                 ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  

     ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ  หลกัสูตร DCP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

     หลกัสูตรประกาศนียบตัรกรรมการตรวจสอบมืออาชีพ 
      จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
     Strategic Board Master Class Retreat (IOD)  
 การเขา้รับการพฒันาและ่ึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ           ไม่มี                                                                         
          จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 

ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั 
กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน - กรรมการ บริษทั ทีพีบีไอ จ ากดั (มหาชน)   

 กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน   - ไม่มี 
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9. นายมารุต มงัคละพฤกษ ์  
 ต าแหน่ง    กรรมการ (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือ 23 เมษายน 2547) 

วนัเดือนปีเกิด   9 ตุลาคม 2487  อาย ุ80 ปี 
วฒิุการศึกษา   - วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

     - ประกาศนียบตัรชั้นสูงวชิาการจดัการ มหาวทิยาลยัฮาวาร์ด 
ประสบการณ์   - บริษทั ปูนซีเมนตไ์ทย จ ากดั (มหาชน) 
จ านวนหุน้                ถือเอง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                           ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
      ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
 การเขา้รับการพฒันาและ่ึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ           ไม่มี 
                 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 

ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั  
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน      - ไม่มี 
               กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน  - ประธานกรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
                   - กรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
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10. นายสุทิน ยทุธนาวราภรณ์  
 ต าแหน่ง    กรรมการ, กรรมการผูจ้ดัการ 

(ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือ 1 มกราคม 2565) 
วนัเดือนปีเกิด   9 พฤศจิกายน 2508  อาย ุ59 ปี 
วฒิุการศึกษา   - เศรษฐศาสตร์บณัฑิต เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึงเหรียญทอง 

   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
- MBA มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

ประสบการณ์   - เครือซีเมนตไ์ทย               
     - ผูอ้  านวยการ่่ายขายและการตลาด 

   บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)   
- กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
- กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 

จ านวนหุน้                ถือเอง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                            ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
       ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ  หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
 การเขา้รับการพฒันาและ่ึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ     ไม่มี 
                 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม   4/4 

ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั  
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน      ไม่มี 
               กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน  - กรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)      
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11. นายสุพจน์ แกว้มณี  
 ต าแหน่ง    กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ  
     (ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือ 30 เมษายน 2562) 

วนัเดือนปีเกิด    1 ธนัวาคม  2503   อาย ุ64 ปี 
 วฒิุการศึกษา   -  นิติศาสตร์บณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
     -  นิติศาสตร์มหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
     -  ส าเร็จการ่ึกอบรมกฎหมายภาษีอากรของส านกั่ึกอบรมศึกษากฎหมาย  
      แห่งเนติบณัฑิตยสภา 
     -  ส าเร็จการ่ึกอบรมกฎหมายภาษีอากรส าหรับประชาชนของสถาบนัพฒันา 
           ขา้ราชการ่่ายตุลาการ ส านกังานส่งเสริมงานตุลาการ 
 ประสบการณ์   - กรรมการอ านวยการส านกั่ึกอบรมวชิาวา่ความแห่งสภาทนายความ 
       - ผูช้  าระบญัชี บริษทั โมบิลออยล ์ไทยแลนด ์จ ากดั 
     - ประกอบวชิาชีพทนายความ และท่ีปรึกษา มากกวา่ 30 ปี 
     - กรรมการ บริษทั โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
     - กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ /ประธานกรรมการสรรหา และ  

  ก าหนดค่าตอบแทน บริษทั โคแมนช่ี อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั (มหาชน) 
                                                                -  กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการสรรหา และ 
                                                                   ก าหนดค่าตอบแทน บริษทั แอลดีซี เด็นทลั จ ากดั (มหาชน) 
                                                                - กรรมการ บริษทั ควอลลีเทค จ ากดั (มหาชน) 
                                                                - กรรมการสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
 จ านวนหุน้                ถือเอง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                   ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
      ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
 การเขา้รับการพฒันาและ่ึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ      ไม่มี 
 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม   4/4 
 ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั                
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน  - กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการสรรหา 
                       และก าหนดค่าตอบแทน บริษทั แอลดีซี เด็นทลั จ ากดั(มหาชน) 
     - กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการสรรหา 
                      และก าหนดค่าตอบแทน บริษทั สาล่ี พร้ินทติ์้ง จ ากดั (มหาชน) 
     - กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหา และ  

  ก าหนดค่าตอบแทน บริษทั เอม็.ซี.เอส. สตีล จ ากดั (มหาชน) 
     - กรรมการ บริษทั ควลอลีเทค จ ากดั (มหาชน) 

กิจการเพ่ือสงัคม     - กรรมการ สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
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12. นางสาวปวริศา เพญ็ชาติ  
 ต  าแหน่ง    กรรมการ (ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการเม่ือ 28 เมษายน 2560) 

วนัเดือนปีเกิด   22 พฤษภาคม 2527   อาย ุ40 ปี 
 วฒิุการศึกษา   -   เศรษฐศาสตร์บณัฑิต ภาคภาษาองักฤษ   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     -  วทิยาศาสตร์มหาบณัฑิต สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ และเศรษฐศาสตร์- 
         ประยกุต ์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     -  Certificate in Aligning Strategy and Sales, Harvard Business School, 
         Harvard University 
     -  Certificate in Driving Digital Strategy, Harvard Business School, 
         Harvard University 
     -  Certificate in Creating Share Value, Harvard Business School, 
        Harvard University 
      -  Graduate Diploma, Program for Leadership Development (PLD),  
        Harvard Business School, Harvard University 

ประสบการณ์   - อาจารยพ์ิเศษ มหาวทิยาลยักรุงเทพ (วทิยาลยันานาชาติ) ภาควชิา 
       เศรษฐศาสตร์และการบริหารจดัการ 
     - ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั พาวา กรุ๊ป จ ากดั  
   จ านวนหุน้                ถือเอง 3,360,000 หุน้ (0.40% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                    ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
       ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                   รวม 3,360,000 หุน้ (0.40% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
 การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ ไม่มี 
 การเขา้รับการพฒันาและ่ึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ      ไม่มี 
 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม   4/4  
 ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั                

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน    ไม่มี 
กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน   - ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั พาวา กรุ๊ป จ ากดั



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | ข้อมูลเกีย่วกบัคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร 76 

 

 
บทบาทหน้าทีข่องกรรมการบริษัท  

(1) ก าหนดนโยบายและทิศทางการด าเนินการของบริษทัฯ และก ากบัควบคุมดูแลใหฝ่้ายจดัการด าเนินการใหเ้ป็นไป 

ตามนโยบายท่ีก าหนดไวอ้ย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล เพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดให้แก่กิจการ 

และก าไรสูงสุดใหแ้ก่ผูถื้อหุน้  

(2) รับผิดชอบในการปฏิบติัหนา้ท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ตลอดจนมติท่ี 

ประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยความซ่ือสัตย ์สุจริต และระมดัระวงั รักษาผลประโยชน์ของบริษทัฯ และมีความรับผิดชอบ

ต่อผูถื้อ หุน้โดยสม ่าเสมอ  

(3) ติดตามการด าเนินกิจการ และการปฏิบติังานของฝ่ายจดัการอยา่งสม ่าเสมอ เพื่อใหก้ารด าเนินกิจการของบริษทัฯ 

เป็นไปอยา่งมีประสิทธิผล  

(4) ด าเนินการให้บริษทัฯ มีมาตรการการตรวจสอบภายใน เพ่ือให้เกิดระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพ 

รวมทั้งการจดัการความเส่ียง และความเช่ือถือไดข้องรายงานทางการเงิน  

(5) ตรวจสอบดูแลไม่ให้เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และการกระท าท่ีไม่ถูกตอ้งในรายการระหว่างบุคคลท่ี
เก่ียวโยง 
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7.3 ข้อมูลเกีย่วกบัคณะกรรมการ และกรรมการชุดย่อย 

                      ข้อมูล ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 

1. นางนพรัตน์    รุ่งอุทยัศิริ  
 ต  าแหน่ง    ประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ  
     (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือ 28 เมษายน 2549) 
 วนัเดือนปีเกิด   25 มิถุนายน 2494  อาย ุ73 ปี 
 วฒิุการศึกษา   - สถิติศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     - Master of Science (Statistics), TEXAS A&M UNIVERSITY, USA 

ประสบการณ์   - นกัวจิยัอาวโุส ศูนยบ์ริการวชิาการ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
     - ขา้ราชการเกษียณ อาจารยป์ระจ าคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 
        จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั                                                   
             จ านวนหุน้          ถือเอง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                  ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  

ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
 การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

Updated COSO Enterprise Risk Management: Integrating with Strategy and 
Performance" จดัโดย IOD 

   การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ        ไม่มี 

 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 
 ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั        
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน ไม่มี 
 กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน - กรรมการ บริษทั นวตั เอน็เนอร์ยี ่ จ  ากดั 
     - กรรมการ บริษทั ยมิู ดีพเทค  จ ากดั 
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         2. นายกฤษณ์ พนัธ์รัตนมาลา  
 ต าแหน่ง    กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ 
     (ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือ 28 เมษายน 2549) 

วนัเดือนปีเกิด   19 มิถุนายน 2511  อาย ุ56 ปี 
วฒิุการศึกษา   - วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

     - MASTER OF SCIENCE, IMPERIAL COLLEGE, LONDON 
                                            - MBA, UNIVERSITY OF FLORIDA, USA 
 ประสบการณ์    - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ไทย พรอสเพอริต้ี แอด็ไวซอร่ี จ ากดั  

- กรรมการ บริษทั ควอลิต้ีเฮาส์ จ ากดั (มหาชน) 
     - กรรมการ บริษทั ผลิตภณัฑ ์ตราเพชร จ ากดั (มหาชน) 
     - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั บวัหลวงเวนเจอร์ส จ ากดั 
 จ านวนหุน้                ถือเอง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                 ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  

     ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ  หลกัสูตร DCP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

     หลกัสูตรประกาศนียบตัรกรรมการตรวจสอบมืออาชีพ 
      จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
     Strategic Board Master Class Retreat (IOD)  
 การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ           ไม่มี                                                                         
          จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม    4/4 

ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั 
กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน - กรรมการ บริษทั ทีพีบีไอ จ ากดั (มหาชน)   

 กิจการท่ีไม่เป็นบริษทัจดทะเบียน   - ไม่มี 
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        3. นายสุพจน์ แกว้มณี  
 ต าแหน่ง    กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ  
     (ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการ เม่ือ 30 เมษายน 2562) 

วนัเดือนปีเกิด    1 ธนัวาคม  2503  อาย ุ64 ปี 
 วฒิุการศึกษา   - นิติศาสตร์บณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
     - นิติศาสตร์มหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
     - ส าเร็จการฝึกอบรมกฎหมายภาษีอากรของส านกัฝึกอบรมศึกษากฎหมาย  
      แห่งเนติบณัฑิตยสภา 
     -  ส าเร็จการฝึกอบรมกฎหมายภาษีอากรส าหรับประชาชนของสถาบนัพฒันา 
        ขา้ราชการฝ่ายตุลาการ ส านกังานส่งเสริมงานตุลาการ 
 ประสบการณ์   - กรรมการอ านวยการส านกัฝึกอบรมวชิาวา่ความแห่งสภาทนายความ 
       - ผูช้  าระบญัชี บริษทั โมบิลออยล ์ไทยแลนด ์จ ากดั 
     - ประกอบวชิาชีพทนายความ และท่ีปรึกษา มากกวา่ 30 ปี 
     - กรรมการ บริษทั โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
     - กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการสรรหา และ  

   ก าหนดค่าตอบแทน บริษทั โคแมนช่ี อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั (มหาชน) 
                                                                -  กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการสรรหา และ 
                                                                   ก าหนดค่าตอบแทน บริษทั แอลดีซี เด็นทลั จ ากดั (มหาชน) 
                                                                -  กรรมการ บริษทั ควอลลีเทค จ ากดั (มหาชน) 
                                                                -  กรรมการสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
 จ านวนหุน้                ถือเอง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                   ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
      ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ หลกัสูตร DAP จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  
 การเขา้รับการพฒันาและฝึกอบรมใน  
 ปีท่ีผา่นมาเพ่ือเพ่ิมพนูความรู้ในการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ      ไม่มี 
 จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม/ จ านวนคร้ังท่ีจดัประชุม   4/4 
 ต าแหน่งงานอ่ืนในปัจจุบนั                
 กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน  - กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการสรรหา 
                        และก าหนดค่าตอบแทน บริษทั แอลดีซี เด็นทลั จ ากดั(มหาชน) 
     - กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการสรรหา 
                      และก าหนดค่าตอบแทน บริษทั สาล่ี พร้ินทติ์้ง จ ากดั (มหาชน) 
     - กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรรหา และ  

  ก าหนดค่าตอบแทน บริษทั เอม็.ซี.เอส. สตีล จ ากดั (มหาชน) 
     - กรรมการ บริษทั ควลอลีเทค จ ากดั (มหาชน) 

กิจการเพ่ือสงัคม     - กรรมการ สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย
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7.4 ข้อมูลเกีย่วกบัผู้บริหาร  
ประวตัแิละการถือหุ้นของผู้บริหาร        ข้อมูล ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2567 
 
1. นางสาวปวณีา เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
                ต  าแหน่ง   ประธานคณะกรรมการบริหาร 
              วนัเดือนปีเกิด  22 มิถุนายน  2489 
               วฒิุการศึกษา  - บญัชีบณัฑิต (ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                   -  ปริญญาโท สาขาบญัชีตน้ทุน จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
    -  หลกัสูตรพฒันาผูบ้ริหาร MINI MBA มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
               จ านวนหุน้  ถือเอง    52,743,600 หุน้ (6.31% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                             ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
     ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
             รวม 52,743,600 หุน้ (6.31% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
               การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน     
    - ประธานกรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 

- กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั เซิฟไดนามิค จ ากดั 
    - ประธานกรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 

- ประธานกรรมการ บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั  
 
 
2. นายมารุต มงัคละพฤกษ ์  
                 ต  าแหน่ง   กรรมการบริหาร 
                 วนัเดือนปีเกิด  9 ตุลาคม 2487 
       วฒิุการศึกษา                      - วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                                            - ประกาศนียบตัรชั้นสูงวชิาการจดัการ มหาวทิยาลยัฮาวาร์ด 
                จ านวนหุน้  ถือเอง     ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                     ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
     ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน 
                                                 - ประธานกรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
                                                                - กรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
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3. นายวรวชัร ตนัตรานนท ์  
              ต  าแหน่ง   กรรมการบริหาร  
              วนัเดือนปีเกิด  10 มกราคม 2502 
               วฒิุการศึกษา  - นิติศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                      - เนติบณัฑิตไทย 
                        - MBA, Saint Louis University, St Louis, MO, USA 

จ านวนหุน้           ถือเอง 5,698,750 หุน้ (0.68% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
   77,676,534 หุน้ (9.29% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด, ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

               รวม         83,375,284 หุน้ (9.97% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด)    
              การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน                                                                           
                                                              - กรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)       

- กรรมการ บริษทั ชอยส์มินิสโตร์ จ ากดั   
    - กรรมการ บริษทั ชอยส์เทรนน่ิง จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั ชอยส์ พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั ตนัตราภณัฑซุ์ปเปอร์มาร์เก็ต (1994) จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั ตนัตราภณัฑ ์กรุ๊ป จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั ธรัตกร โฮลด้ิง จ ากดั     
    - กรรมการ บริษทั แทน แอสเสท คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั อาร์เอน็ แอสเสท จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั แม่แรม แอสเสท จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั อาร์พีเอน็ พฒันา จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั เอสพีอาร์ แอสเสท จ ากดั 
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4.  นายสมบูรณ์ อุรานุกลู  
              ต  าแหน่ง    รองประธานคณะกรรมการบริหาร 
              วนัเดือนปีเกิด  12 ธนัวาคม 2503 
              วฒิุการศึกษา  -วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิตเกียรนิยมอนัดบัหน่ึง  

(มหาวทิยาลยั เทคโนโลยพีระจอมเกลา้ ธนบุรี) (สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ ธนบุรี) 
    -  Master of Industrial Engineering and Management, 

   Asian Institute of Technology (AIT) 
-  อบรมหลกัสูตร Director Accreditation Program รุ่น 99/2012 
จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

               จ านวนหุน้  ถือเอง ไม่มี  (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                    ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ) 
     ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
               การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน  
                        - กรรมการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
 
 
5. นายสุรินทร์ วงศกิ์ตติพฒัน์  
        ต  าแหน่ง   เลขานุการบริษทั  
               วนัเดือนปีเกิด  12 มีนาคม 2494 
               วฒิุการศึกษา  - บญัชีบณัฑิต (ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  
                        - อบรมหลกัสูตร Company Secretary Program รุ่น15/2006 
                                                               จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
               จ านวนหุน้    ถือเอง  65,100 หุน้ (0.008% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                                ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง  (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
    ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

             รวม 65,100 หุน้ (0.008% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด)  
               การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน 
                                                            - กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
                                                               - กรรมการ บริษทั ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
                                                              - กรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิคจ ากดั 
                                                              - กรรมการ บริษทั เซิฟไดนามิค จ ากดั
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6.  นายสุทิน ยทุธนาวราภรณ์  
                ต  าแหน่ง   กรรมการบริหาร / กรรมการผูจ้ดัการ 
               วนัเดือนปีเกิด  9 พฤศจิกายน 2508 

วฒิุการศึกษา  - เศรษฐศาสตร์บณัฑิต เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึงเหรียญทอง จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
- MBA มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

               จ านวนหุน้     ถือเอง   ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                    ถือโดยผุเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
      ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
              การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน    
                     - กรรมการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 

 
7. นางสาวรติรัตน์ เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
                ต  าแหน่ง   ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ /ผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชีและ 
     ผูอ้  านวยการส านกังานวางแผนกลยทุธ์องคก์ร 
             วนัเดือนปีเกิด  5 กนัยายน 2516 
               วฒิุการศึกษา  - บญัชีบณัฑิต (ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                        - MBA (Finance), UNIVERSITY OF DENVER, USA 
                      - อบรมหลกัสูตร Company Secretary Program รุ่น 75/2016 
                                                                 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
    - อบรมหลกัสูตร Chief Financial Officer รุ่น 75/2016 
                                                                 จากสภาวชิาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ ์
    - อบรมหลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 220/2024 
                                                                 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
    - อบรมหลกัสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 373/2024 
                                                                 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
 
               จ านวนหุน้   ถือเอง     6,881,700 หุน้ (0.82% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                            ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง  (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
     ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
              รวม 6,881,700 หุน้ (0.82% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
                 การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน  
             - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 

- กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | ข้อมูลเกีย่วกบัคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร   84 

 

 
 
8. นางสาวกิรัชฌา เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
                ต  าแหน่ง   ผูอ้  านวยการส านกังานการบุคคลกลาง 
              วนัเดือนปีเกิด  17 กรกฏาคม  2512 
               วฒิุการศึกษา  - ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บณัฑิต –  เศรษฐศาสตร์ระหวา่งประเทศ  

   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                        - MBA Finance, THE UNIVERSITY OF AKRON, USA 
               จ านวนหุน้  ถือเอง   14,733,650 หุ้น (1.76% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                             ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
     ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                     รวม 14,733,650 หุน้ (1.76% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
                การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน     
     - กรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 

- กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั  
 

9. นางสาวปวริศา เพญ็ชาติ  
                 ต  าแหน่ง   กรรมการบริหาร 
              วนัเดือนปีเกิด  22 พฤษภาคม  2527 
                 วฒิุการศึกษา                      - เศรษฐศาสตร์บณัฑิต ภาคภาษาองักฤษ   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                                            -  วทิยาศาสตร์มหาบณัฑิต สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ และเศรษฐศาสตร์- 
        ประยกุต ์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                                                          - Certificate in Aligning Strategy and Sales, Harvard Business School,  
       Harvard  University 
                                                 - Certificate in Driving Digital Strategy, Harvard Business School, 
         Harvard University 
                                                 - Certificate in Creating Share Value, Harvard Business School,                              
         Harvard University 
                                                 - Graduate Diploma, Program for Leadership Development (PLD),   
        Harvard Business School,   Harvard University 
  จ านวนหุน้      ถือเอง     3,360,000 หุน้ (0.40% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                               ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
     ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
             รวม 3,360,000 หุน้ (0.40% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
     การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน    

- กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั พาวา กรุ๊ป จ ากดั 
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10. นายบณัฑิต วุน่บ ารุง  
                ต  าแหน่ง   ผูจ้ดัการส านกังานตรวจสอบภายใน 
              วนัเดือนปีเกิด  23 มกราคม 2511 
               วฒิุการศึกษา  - บริหารธุรกิจบณัฑิต (การจดัการทัว่ไป) มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
    - อบรมหลกัสูตรพ้ืนฐานกฎหมาย และกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบั 
         บริษทัจดทะเบียน รุ่นท่ี 12/2557 จากสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
    - อบรมหลกัสูตรผูป้ฏิบติังานเลขานุการรุ่นท่ี 30/2557 จากสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย  
               จ านวนหุน้       ถือเอง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                     ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ)  
     ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
               การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน   ไม่มี 
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7.5 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารระดับสูง 

คณะกรรมการไดก้ าหนดนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ และผูบ้ริหารระดบัสูงใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการก ากบั

ดูแลกิจการท่ีดี โดยเช่ือมโยงกบัผลการด าเนินงานของบริษทัฯ และผลการปฏิบติังานของแต่ละบุคคล ค่าตอบแทนถูกก าหนดให้

อยูใ่นระดบัใกลเ้คียงกบับริษทัฯ ในอุตสาหกรรมเดียวกนั และมีจ านวนท่ีสูงพอส าหรับรักษา และจูงใจใหก้รรมการ และผูบ้ริหาร

ท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมปฏิบติังานกบับริษทัไดอ้ยา่งต่อเน่ือง นอกจากน้ี บริษทัฯ ไดก้ าหนดให้เปิดเผยขอ้มูลค่าตอบแทนของ

กรรมการ และผูบ้ริหารระดบัสูงไวใ้นรายงานประจ าปีอยา่งโปร่งใส  

กรรมการบริษัท 
เบีย้ประชุม
กรรมการ 
(บาท) 

เบีย้ประชุม 
กรรมการตรวจสอบ 

(บาท) 

โบนัส
ประจ าปี 
(บาท) 

รวม (บาท) 

ร้อยเอกเศรณี     เพญ็ชาติ 
ประธานคณะกรรมการ 
นางสาวปวณีา    เหล่าววิฒัน์วงศ ์ 
ประธานกรรมการบริหาร 

480,000 
 

240,000 

- 
 
- 

- 
 
- 
 

480,000 
 

240,000 

นางนพรัตน์    รุ่งอุทยัศิริ 240,000 60,000 - 300,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ     
นายกฤษณ์      พนัธ์รัตนมาลา 240,000 60,000 - 300,000 
กรรมการตรวจสอบ,กรรมการอิสระ 
นายสุพจน์   แกว้มณี    
กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ 

240,000 60,000 - 
 

300,000 

นายศิวพร       ทรรทรานนท ์ 240,000 - - 240,000 
กรรมการอิสระ     
นายมารุต       มงัคละพฤกษ ์ 240,000 - - 240,000 
กรรมการ     
นายวรวชัร    ตนัตรานนท ์ 240,000 - - 240,000 
กรรมการ     
นายเมธาว ี      เหล่าววิฒัน์วงศ ์ 240,000 - - 240,000 
กรรมการ     
นางนิภานนัท ์ ตนัตรานนท ์ 240,000 - - 240,000 
กรรมการ     
นายสุทิน   ยทุธนาวราภรณ์ 240,000 - - 240,000 
กรรมการผูจ้ดัการ     
นางสาวปวริศา   เพญ็ชาติ 240,000 - - 240,000 
กรรมการ     
           รวม 3,120,000 180,000 - 3,300,000 
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ข้อมูลเปรียบเทยีบค่าตอบแทนในปีทีผ่่านมา 

 
ส าหรับปี 2567 บริษทัฯ ไดจ่้ายเงินเดือนและโบนสัใหแ้ก่คณะกรรมการบริหารและผูบ้ริหารระดบัสูง โดยมีรายละเอียดดงัน้ี: 

กรรมการบริหารและผู้บริหาร จ านวนราย จ านวนเงนิ (บาท) 
เงินเดือนและโบนสั 10 27,984,260 

 

7.6 ข้อมูลเกีย่วกบัพนักงาน 
ณ ส้ินปี 2567 บริษทัฯ มีจ านวนพนกังานรวมทั้งส้ิน 956 คน โดยมีการจ่ายค่าตอบแทนพนกังาน (เงินเดือน โบนสั และ

สวสัดิการอ่ืน ๆ รวมเป็นเงินประมาณ 340 ลา้นบาท  

 
7.7 ข้อมูลส าคัญอ่ืน ๆ  
      7.7.1 เลขานุการบริษัทฯ 
 

ข้อมูลของเลขานุการบริษัทฯ  (ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2567) 
นายสุรินทร์  วงศกิ์ตติพฒัน์ 
ต าแหน่ง  เลขานุการบริษทั 
วนัเดือนปีเกิด 12 มีนาคม 2494 
วฒิุการศึกษา บญัชีบณัฑิต(ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
สดัส่วนการถือหุน้ 65,100 หุน้ 
ประสบการณ์การท างาน 2539-2544         ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายส านกังาน  

                          บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2544-2550         ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการการขายและตลาด  
                           บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2550-ปัจจุบนั     ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ/ เลขานุการบริษทั   
                           บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)            

การอบรม Company Secretary Program 
 

ข้อมูลเปรียบเทยีบค่าตอบแทนกรรมการ 2567 2566 
ค่าตอบแทนประธานกรรมการต่อปี 480,000 480,000 
ค่าตอบแทนกรรมการต่อปี 2,640,000 2,640,000 
ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ ต่อปี 180,000 180,000 
รวมค่าตอบแทนกรรมการ ต่อปี  3,300,000 3,300,000 
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7.7.2 ผู้จดัการนักลงทุนสัมพนัธ์ 

บริษทัฯ ไดแ้ต่งตั้ง นางสาวรตรัิตน์ เหล่าววิฒัน์วงศ์ เป็นผูจ้ดัการนกัลงทุนสมัพนัธ์ ท าหนา้ท่ีส่ือสารขอ้มูลของบริษทัฯ
กบันกัลงทุน ผูถื้อหุน้ นกัวเิคราะห์ และผูท่ี้สนใจทัว่ไป มีการพบปะกบันกัวเิคราะห์ตามความเหมาะสมเป็นระยะ ทั้งน้ี นกัลงทุน
สามารถติดต่อบริษัทฯ ได้ทางโทรศัพท์หมายเลข 0-2248-7007 ทางเว็บไซต์บริษัท (www.umi-tiles.com) หรือทางอีเมล 
investor@umi-tiles.com  บริษทัฯ ให้ความส าคญักบัการส่ือสารขอ้มูลอย่างโปร่งใส และอยู่ระหว่างพิจารณาแนวทางในการ
พฒันาแผนงานนกัลงทุนสมัพนัธ์ใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 

 
7.7.3 ค่าตอบแทนผู้สอบ 

ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2567  คือ นายธนาทิตย ์รักษเ์สถียรภาพ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 13646
แห่งบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั โดยไดรั้บค่าตอบแทนดงัน้ี 

ก. ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชี (Audit Fee): 1,974,000 บาท 
ข. ค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee): ไม่มี  
ทั้ งน้ี บริษทัฯ ไม่ไดมี้การจ่ายค่าตอบแทนใด ๆ แก่บุคคล หรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูส้อบบญัชี และส านักงานสอบ

บญัชี 
 

 

8. รายงานผลการด าเนินงานส าคญัด้านการก ากบัดูแลกจิการ 
 คณะกรรมการบริษทัฯ ให้ความส าคญักบัการด าเนินธุรกิจอยา่งเป็นธรรมต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียภายใตก้ารก ากบัดูแล
กิจการท่ีดี (Good Corporate Governance) และการก ากบัดูแลกิจการให้ด าเนินตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบั และมติท่ี
ประชุมคณะกรรมการบริษทัตลอดจนมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ โดยมีการจดัการในดา้นต่าง ๆ ดว้ยดงัน้ี 

8.1 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 
บริษทัฯ ปฏิบติัตามหลกัการเปิดเผยขอ้มูลอย่างเคร่งครัด โดยเปิดเผยขอ้มูลส าคญัของบริษทัฯ ทั้งขอ้มูลทางการเงิน 

และขอ้มูลท่ีมิใช่ทางการเงินอยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น ทนัเวลา และโปร่งใส ตามเกณฑท่ี์ส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพยฯ์ 
ก าหนด นอกจากน้ี บริษทัฯ ยงัมีการประเมินประสิทธิภาพของกระบวนการเปิดเผยขอ้มูลเป็นประจ าเพื่อปรับปรุงใหดี้ยิง่ข้ึนอยู่
เสมอ 

8.2 การบริหารความเส่ียง 
คณะกรรมการมีนโยบายบริหารความเส่ียงท่ีครอบคลุมทั้งองคก์ร และไดม้อบหมายใหผู้บ้ริหารท่ีรับผิดชอบดา้นความ

เส่ียงด าเนินการตามนโยบายดงักล่าว และรายงานต่อคณะกรรมการเป็นประจ า บริษทัฯ มีการทบทวนระบบการบริหารความ
เส่ียงและประสิทธิผลของการจดัการความเส่ียงอยา่งต่อเน่ือง โดยให้ความส าคญักบัสัญญาณเตือนล่วงหนา้ และรายการผิดปกติ
ท่ีอาจเกิดข้ึน ในกรณีของความเส่ียงหลกั (Key Risks) เช่น อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน (D/E Ratio), ตน้ทุนพลงังาน, และระดบั
สินคา้คงเหลือ เป็นตน้ บริษทัฯ จะจดัท ารายงานความเส่ียงเหล่าน้ีให้คณะกรรมการทราบทุกไตรมาส หากคณะกรรมการเห็น
ความเส่ียงหรือความผิดปกติใด ๆ ท่ีอาจส่งผลกระทบต่อบริษทัฯ คณะกรรมการจะร่วมกับฝ่ายจัดการในการก าหนดแนว
ทางแกไ้ขทั้งในระยะสั้นและระยะยาวอยา่งเหมาะส

http://www.umi-tiles.com/
mailto:investor@umi-tiles.com


 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | รายงานผลการด าเนินงานส าคญัด้านการก ากบัดูแลกจิการ 89 

 

8.3 จรรยาบรรณธุรกจิ 
บริษทัฯ ไดก้ าหนดแนวทางปฏิบติัท่ีสะทอ้นถึงความโปร่งใส ความซ่ือสัตย ์และความรับผิดชอบในทุกกระบวนการ

ด าเนินงาน ซ่ึงถือเป็นหลกัส าคญัในการปฏิบติังานของพนักงาน และผูบ้ริหารทุกระดบั บริษทัฯ มุ่งมัน่ท่ีจะด าเนินธุรกิจดว้ย
ความเป็นธรรม ปฏิบติัตามกฎหมาย และระเบียบขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนรักษามาตรฐานดา้นจริยธรรมในการท าธุรกรรม
กบัคู่คา้ ลูกคา้ และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม 

นอกจากน้ี บริษัทฯ มีนโยบายป้องกัน และจัดการความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อย่างเคร่งครัด โดยก าหนดให้
กรรมการและพนกังานทุกคนตอ้งปฏิบติัตามแนวทางท่ีโปร่งใส และเป็นธรรม บริษทัฯ ให้ความส าคญักบัการก ากบัดูแลการใช้
ขอ้มูลภายในอยา่งเขม้งวด เพ่ือป้องกนัมิใหบุ้คคลภายในน าขอ้มูลของบริษทัฯ ไปใชเ้พ่ือประโยชน์ส่วนตน รวมถึงการหา้มมิให้
มีการซ้ือขายหลกัทรัพยโ์ดยใชข้อ้มูลภายในของบริษทัฯ โดยเด็ดขาด 

8.4 การก ากบัดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
คณะกรรมการมีกลไกในการก ากบัดูแลท่ีท าใหส้ามารถควบคุมดูแลการจดัการ และรับผิดชอบการด าเนินงานของ 

บริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม เพ่ือดูแลรักษาผลประโยชน์ใหน้กัลงทุนของบริษทัฯ โดยมีการส่งบุคคลเพ่ือเป็นตวัแทนของบริษทัฯ 
ไปเป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อ านาจควบคุมในบริษทัฯ ดงักล่าว อยา่งนอ้ยตามสัดส่วนการถือหุ้น  ซ่ึงตามระเบียบปฏิบติั
จะต้องรายงาน และขอความเห็นจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ด้วย และมีการก าหนดผูรั้บผิดชอบท่ีจะท าให้การ
ด าเนินการเก่ียวกบัการเปิดเผยขอ้มูลฐานะการเงินเร่ืองการด าเนินงาน การท ารายการระหวา่งบริษทัฯ ดงักล่าวกบับุคคลท่ีเก่ียว
โยง  การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์หรือท ารายการส าคญัอนัใดของบริษทัฯ ดงักล่าว ถูกตอ้งครบถว้น และใชห้ลกัเกณฑ์
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มูล และการท ารายการในลกัษณะดงักล่าวขา้งตน้ในท านองเดียวกบัหลกัเกณฑข์องบริษทัฯ 
 

8.5 วตัถุประสงค์ และเป้าหมายระยะยาวของบริษัทฯ  
บริษทัฯ มีเป้าหมายระยะยาวในการพฒันา และด าเนินธุรกิจใหเ้ติบโตอยา่งย ัง่ยนื โดยใหค้วามส าคญักบัการบริหารงาน

ท่ีเป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาล รายละเอียดเก่ียวกบัวิสัยทศัน์ พนัธกิจ และกลยทุธ์ระยะยาวของบริษทัฯ สามารถดูเพ่ิมเติมไดใ้น 
ส่วนที ่1: การประกอบธุรกจิและผลการด าเนินงาน   

8.6 รายงานความรับผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 

รายงานฉบบัน้ีลงนามโดยประธานกรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ โดยยืนยนัว่าบริษทัฯ ไดจ้ดัท างบการเงินตาม
หลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปอยา่งเหมาะสมกบัลกัษณะธุรกิจ เลือกใชน้โยบายบญัชีท่ีเหมาะสม และยดึถือปฏิบติัอยา่งสม ่าเสมอ 
และเปิดเผยขอ้มูลอยา่งถูกตอ้งครบถว้น บริษทัฯ ไดว้า่จา้งผูส้อบบญัชีภายนอกท่ีมีความเป็นอิสระ และมีคุณสมบติัเป็นท่ียอมรับ
ให้ด ารงต าแหน่งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีดงักล่าวเป็นผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังาน ก.ล.ต. 
เพ่ือใหม้ัน่ใจวา่การตรวจสอบ และการรายงานทางการเงินเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไป และสะทอ้นผลการ
ด าเนินงานของบริษทัฯ อยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็นธรรม 

8.7 ข้อมูลบนเวบ็ไซต์บริษัท 
บริษทัฯ มีเวบ็ไซตท่ี์ใหข้อ้มูลรายละเอียดของรายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาสท่ีเป็นปัจจุบนั พร้อมค าอธิบาย และ

วิเคราะห์ของฝ่ายจดัการ (MD&A) รายงานประจ าปีท่ีสามารถดาวน์โหลดได ้ซ่ึงรวมถึงขอ้มูลส าคญัเก่ียวกบับริษทัฯ  นโยบาย
การก ากบัดูแลกิจการ และขอ้มูลดา้นนกัลงทุนสมัพนัธ์ 
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9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกนั 
9.1 การควบคุมภายใน 

บริษทัฯ มีระบบการควบคุม และตรวจสอบภายในท่ีครอบคลุม ทั้งการควบคุมการด าเนินงาน การจดัท ารายงานทางการ
เงิน และการปฏิบติัตามกฎระเบียบ และนโยบายต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยจดัใหมี้หน่วยงานตรวจสอบภายในท่ีมีความเป็นอิสระใน
การปฏิบติังาน ซ่ึงรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษทัฯ คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณา
ทบทวนความเหมาะสม และเพียงพอของระบบควบคุมภายในเป็นประจ าอย่างน้อยปีละคร้ัง และแสดงความเห็นเก่ียวกบัความ
เพียงพอของระบบควบคุมภายในไวใ้นรายงานประจ าปี  

คณะกรรมการบริษทัฯ มีความเห็นว่าระบบควบคุมภายในของบริษทัฯ ยงัมีความเหมาะสม และเพียงพอต่อการ
ด าเนินงาน บริษทัฯ มีบุคลากรท่ีเพียงพอ และมีความสามารถในการด าเนินการตามระบบควบคุมภายในดังกล่าวได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ นอกจากน้ี คณะกรรมการยงัติดตามการควบคุมดูแลการด าเนินงานของบริษทัยอ่ย เพ่ือให้มัน่ใจวา่สินทรัพยข์อง
บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไดรั้บการปกป้องจากการใชท่ี้มิชอบ หรือเกินอ านาจหนา้ท่ีของกรรมการ หรือผูบ้ริหาร ในปีท่ีผ่านมาไม่
พบขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญัในระบบควบคุมภายในแต่อยา่งใด ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบก็มีความเห็นสอดคลอ้งกนัในเร่ืองน้ี  

บริษทัฯ มีผูจ้ดัการส านกังานตรวจสอบภายในคือ นายบณัฑิต วุน่บ ารุง และมีการก ากบัดูแลการปฏิบติัตามกฎเกณฑแ์ละ
นโยบายต่าง ๆ (Compliance) อยูภ่ายใตค้วามรับผิดชอบของเลขานุการบริษทัฯ คือ นายสุรินทร์ วงศกิ์ตติพฒัน์ การแต่งตั้งผูจ้ดัการ
ส านกังานตรวจสอบภายในไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลว้วา่ผูด้  ารง
ต าแหน่งดงักล่าวมีวฒิุการศึกษา ประสบการณ์ และการอบรมท่ีเหมาะสมเพียงพอต่อการปฏิบติัหนา้ท่ี ทั้งน้ี การแต่งตั้ง ถอดถอน 
หรือโยกยา้ยผูด้  ารงต าแหน่งผูจ้ดัการตรวจสอบภายในจะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบเช่นเดียวกนั 

การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 
(1) บริษทัฯ ก าหนดใหก้รรมการ และผูบ้ริหารตอ้งรายงานการเปล่ียนแปลงการถือครองหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ ต่อส านกังาน

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และต่อคณะกรรมการบริษทัฯ ล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 1 วันก่อนท าการ

ซ้ือขายหุ้น 

(2) บริษทัฯ ก าหนดให้กรรมการ และผูบ้ริหารตอ้งส่งรายงานการมีส่วนไดเ้สียของตน และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง โดยสรุป

เก่ียวกบัการถือครองหุน้ และการเป็นกรรมการในบริษทัอ่ืน เพื่อใหค้ณะกรรมการบริษทัฯ สามารถติดตาม และป้องกนั

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

(3) ขอ้มูลภายในของบริษัทฯ จะเปิดเผยได้กต่็อเม่ือได้ส่งข้อมูลดงักล่าวให้ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว ซ่ึงบริษทัฯ 

ไดป้ฏิบติัตามแนวทางน้ีอยา่งเคร่งครัด พร้อมแจง้ใหพ้นกังานทุกคนรับทราบ และถือปฏิบติัอยา่งต่อเน่ือง 

คณะกรรมการบริษทัฯ ก ากบัดูแลอย่างใกลชิ้ดเพ่ือไม่ให้กรรมการ หรือผูบ้ริหารใชข้อ้มูลภายในท่ีเป็นความลบัของ
บริษทัฯ  (โดยเฉพาะขอ้มูลท่ียงัไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณะ) ไปแสวงหาประโยชน์เพ่ือตนเองหรือผูอ่ื้น โดยบริษทัฯ มีนโยบายหา้ม
การซ้ือขายหลกัทรัพยโ์ดยใช้ขอ้มูลภายในอย่างเด็ดขาด โดยเฉพาะอย่างยิ่งในระยะเวลา 1 เดือนก่อนท่ีงบการเงินหรือผล
ประกอบการของบริษทัฯ จะถูกเผยแพร่ต่อสาธารณะ 
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ตามกฎหมายหลกัทรัพย ์กรรมการ ผูบ้ริหาร รวมถึงคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ ตลอดจนบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง

ตามมาตรา 258 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยฯ์ พ.ศ. 2535 ตอ้งจดัท า และเปิดเผยรายงานการถือครองหลกัทรัพยข์องตน และ

รายงานการเปล่ียนแปลงการถือหลกัทรัพยทุ์กคร้ังท่ีมีการซ้ือ ขาย โอน หรือรับโอนหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ ภายใน 3 วนัท าการ

นบัแต่วนัท่ีมีการท ารายการนั้นต่อส านกังาน ก.ล.ต. กรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัฯ ต่างตระหนกัถึงบทบาทและหนา้ท่ีตาม

กฎหมายในการรายงานการถือครองหลกัทรัพยด์งักล่าว 

นอกจากน้ี บริษทัฯ ก าหนดให้กรรมการ และผูบ้ริหารตอ้งรายงานการซ้ือขายหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ ทุกคร้ังต่อท่ี

ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ เพื่อรับทราบอีกทางหน่ึง  ซ่ึงในระหวา่งปี 2567 คณะกรรมการบริษทัฯ ไม่ไดมี้การซ้ือขายหรือมี

การเปล่ียนแปลงการถือครองหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ แต่อยา่งใด  

9.2 รายการระหว่างกนั 

บริษทัฯ มีนโยบายให้รายการระหว่างกนัท่ีมีนยัส าคญัตอ้งไดรั้บการพิจารณา และอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัฯ

ก่อนด าเนินการทุกคร้ัง ทั้งน้ีเพ่ือใหก้ารท าธุรกรรมระหวา่งบริษทัฯ กบับุคคลท่ีเก่ียวโยงเป็นไปอยา่งโปร่งใส และอยูบ่นพ้ืนฐาน

ของความเป็นธรรมต่อผูถื้อหุ้น และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย กรณีท่ีกรรมการ หรือผูบ้ริหารมีส่วนไดเ้สียในรายการระหว่างกนั

ดงักล่าว จะงดเวน้จากการมีส่วนร่วมในการพิจารณาอนุมติัเร่ืองนั้น ๆ เพื่อหลีกเล่ียงความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
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รายการระหว่างกนั 
บริษัท ร่วมพฒัน์เซรามคิ จ ากดั :  เป็นบริษทัยอ่ย ท่ี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) ถือหุน้อยู ่ 

49 % ของทุนจดทะเบียน และมีผูบ้ริหารรวมทั้งผูท่ี้เก่ียวขอ้งถือหุ้นเกิน 10% 
เป็นตัวแทนจ าหน่ายสินค้าของบริษัทฯ ส่วนใหญ่เป็นสินค้าท่ีขายไปยัง
ต่างจังหวดัโดยผ่าน บริษัท ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากัด ในราคาและเง่ือนไข
เดียวกบัท่ีขายใหผู้แ้ทนจ าหน่ายรายอ่ืน  

มูลค่าของรายการระหวา่งกนั  :  ประมาณ 75 ลา้นบาท ต่อปี บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั มีการกูย้มืเงินจาก
บุคคล และจากบริษทัฯ ท่ีเก่ียวขอ้งกนัเพ่ือใชใ้นการช าระค่าสินคา้ จ านวน 16 
ลา้นบาท โดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียร้อยละ 5.50 ต่อปี 

บริษัท เซอมาส จ ากดั :  เป็นบริษทัยอ่ย ท่ี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม  จ ากดั (มหาชน) ถือหุ้นอยู ่
24.90 % ของทุนจดทะเบียน และมีผูบ้ริหารถือหุน้เกิน 10%  ธุรกิจหลกัคือการ
ผลิต และจัดหาวตัถุดิบประเภทดิน หิน ท่ีใช้ส าหรับการผลิตกระเบ้ือง เพื่อ
ความเช่ือมัน่ว่าวตัถุดิบภายในประเทศจะไม่ขาดแคลน และเพื่อการผลิตได้
อยา่งต่อเน่ือง อีกทั้งราคาไม่แพง และมีคุณภาพท่ีแน่นอน  

มูลค่าของรายการระหวา่งกนั   : ประมาณ 20  ลา้นบาท ต่อปี 
บริษัท ยูเอม็ไอ พรอพเพอร์ตี ้จ ากดั : เป็นบริษทัยอ่ย ท่ี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม  จ ากดั (มหาชน) ถือหุ้นอยู่ 

37.57 % ด าเนินธุรกิจเก่ียวกบัอสงัหาริมทรัพย ์ โดยเป็นเจา้ของโครงการอาคาร
ช านาญ เพญ็ชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์  อาคารน้ีไดข้ายไปประมาณ 70 % ซ่ึงเป็น
อาคาร 30 ชั้น ส่วนท่ีเหลือประมาณ 30 % เป็นเน้ือท่ีส าหรับใหเ้ช่า ทางบริษทัฯ 
เองไดซ้ื้ออาคารเป็นส านกังานของบริษทัฯ จ านวน 3 ชั้นคร่ึง คือ ชั้นท่ี 27, 28, 
29 และชั้นท่ี 30 คร่ึงหน่ึงของพ้ืนท่ีทั้งชั้น และซ้ือชั้น 1 ส าหรับใชโ้ชวสิ์นคา้   

มูลค่าของรายการระหวา่งกนั  : บริษทั ยเูอ็มไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั มีการกูย้ืมเงินจากกรรมการ และบริษทัท่ี
เก่ียวขอ้งกนั จ านวนประมาณ 8 ลา้นบาท โดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียเท่ากบั MLR 
และอตัราเงินฝากประจ า 6 เดือนของธนาคารชั้นน าบวกร้อยละ 2 ต่อปี 

บริษัท ท.ีท ีเซรามคิ จ ากดั( มหาชน) : เป็นบริษทัย่อยท่ี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม  จ ากดั (มหาชน) ถือหุ้นอยู่ 
83.35 % และมีผูบ้ริหารรวมทั้งผูท่ี้เก่ียวขอ้งถือหุน้เกิน 10 % ธุรกิจหลกัด าเนิน
ธุรกิจเก่ียวกบัผลิตและจ าหน่ายกระเบ้ืองพอร์ซเลน โมเสก คุณภาพสูง   

มูลค่าของรายการระหวา่งกนั  : ประมาณ 446 ลา้นบาท  
บริษัท ยูมดิพีเทค จ ากดั : เป็นบริษทัย่อยท่ี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม  จ ากดั (มหาชน) ถือหุ้นอยู่ 

70.00 % และมีผูบ้ริหารรวมทั้งผูท่ี้เก่ียวขอ้งถือหุน้เกิน 10 % ธุรกิจหลกัด าเนิน
ธุรกิจเก่ียวกบัจ าหน่ายเคร่ืองส าอางและสมุนไพร  

มูลค่าของรายการระหวา่งกนั  : ประมาณ 3 แสนบาท 
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 รายงานความรับผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ 
 

คณะกรรมการบริษทัฯ เป็นผูรั้บผิดชอบต่อแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) งบการเงิน
และงบการเงินรวมของบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย รวมถึงขอ้มูลสารสนเทศทางการเงินท่ี
ปรากฏ ซ่ึงจดัท าข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีได้พิจารณาเลือกใชน้โยบายบญัชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบัติโดย
สม ่าเสมอ และใชดุ้ลยพินิจอยา่งระมดัระวงัในการประมาณการท่ีสมเหตุสมผล รวมทั้งมีการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัอยา่งเพียงพอ
และโปร่งใส ในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพ่ือใหเ้ป็นประโยชน์ต่อผูถื้อหุน้และนกัลงทุนทัว่ไป 

คณะกรรมการบริษทัฯ ได้จัดให้มีการก ากับดูแลกิจการท่ีดี ระบบการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในท่ี
เหมาะสมเพ่ือให้มัน่ใจไดว้่าการบนัทึกขอ้มูลทางบญัชีมีความถูกตอ้งครบถว้น ทันเวลา และเพียงพอ ท่ีจะด ารงรักษาไวซ่ึ้ง
ทรัพยสิ์นของบริษทัฯ ตลอดจนป้องกนัการทุจริตหรือการด าเนินการท่ีผิดปกติอยา่งมีสาระส าคญั โดยคณะกรรมการบริษทัฯ ได้
แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงเป็นกรรมการอิสระท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยฯ์ เพื่อท า
หนา้ท่ีก ากบัดูแลสอบทานความน่าเช่ือถือและความถูกตอ้งของรายงานทางการเงิน ประเมินระบบการควบคุมภายในและการ
ตรวจสอบภายในใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลและการเปิดเผยรายการระหวา่งกนักบักิจการหรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งตลอดจน
การปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งโดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏในรายงานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ซ่ึงแสดงไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ฉบบัน้ีแลว้ 

งบการเงินและงบการเงินรวมของบริษทัฯ และบริษทัย่อย ไดรั้บการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี คือ บริษทั กรินทร์ 
ออดิท จ ากดัโดยคณะกรรมการบริษทัฯ ไดส้นบัสนุนขอ้มูลและเอกสารต่าง ๆ  เพื่อให้ผูส้อบบญัชีสามารถตรวจสอบและแสดง
ความเห็นตามมาตรฐานการสอบบญัชี โดยผูส้อบบญัชีแสดงความเห็นอยา่งไม่มีเง่ือนไข ซ่ึงแสดงในรายงานของผูส้อบบญัชีและ
เปิดเผยในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report)  

คณะกรรมการบริษทัฯ มีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในของบริษทัฯ สามารถสร้าง
ความเช่ือมัน่ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินและงบการเงินรวมของ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และ
บริษทัยอ่ย ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 มีความถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 
ในนามคณะกรรมการบริษทั 
 

 

 

                (ร้อยเอกเศรณี เพญ็ชาติ)           (นายสุทิน ยทุธนาวราภรณ์) 
      ประธานกรรมการ      กรรมการผูจ้ดัการ 
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

คณะกรรมการการตรวจสอบของบริษทัฯ มีจ านวน 3 คน โดยมี นางนพรัตน์ รุ่งอุทัยศิริ เป็นประธานกรรมการ
ตรวจสอบนายกฤษณ์ พนัธ์รัตนมาลา และนายสุพจน์ แกว้มณี เป็นกรรมการตรวจสอบ ทุกคนไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหาร หรือเจา้หนา้ท่ี
บริษทัฯ 
 ในรอบปี 2567 มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวมทั้งส้ิน 4 คร้ัง และมีการประชุมหารือกบัผูส้อบบญัชีภายนอก
โดยไม่มีผูบ้ริหารของบริษทัฯ ร่วมดว้ย 4 คร้ัง 
 สรุปการปฏิบติัภารกิจของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบระยะเวลาท่ีผา่นมาดงัน้ี 
 คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบงบทางการเงินของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั
เห็นว่างบการเงินถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือได ้จดัท าตามหลกัการบญัชีท่ีไดรั้บรองทัว่ไป และเป็นไปตามรายงานของผู ้
ตรวจสอบบญัชีท่ีเสนอต่อผูถื้อหุน้และคณะกรรมการของบริษทัฯ 
 คณะกรรมการการตรวจสอบไดป้ระเมินและสอบทานระบบการควบคุมภายในเห็นวา่เพียงพอและเหมาะสม 
 คณะกรรมการตรวจสอบไม่พบการปฏิบติัขดัต่อกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยไ์ม่พบการกระท าท่ีเป็น
การฝ่าฝืนข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกับธุรกิจของบริษัทฯและไม่พบการปฏิบัติท่ีขดัต่อ
กฎระเบียบและนโยบายบริษทัฯ 
 คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานการท ารายการระหวา่งกนัและไม่พบรายการใดๆ โดยผูถื้อหุน้ กรรมการ ผูบ้ริหาร  
ผูมี้อ  านาจควบคุมกิจการหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวนอกเหนือจากท่ีรายงานไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษทัฯ 
 คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต จากบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั มีความเป็นอิสระโดยไม่มีการ
ให้บริการอ่ืนแก่บริษทัฯ ท่ีไม่ใช่การสอบบญัชีและไดป้ฏิบติัหน้าท่ีดว้ยดี ในรอบบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 จึงเสนอ
แต่งตั้ง นายธนาทิตย ์รักษเ์สถียรภาพ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 13646 และ/หรือ นางสาวกรรณิการ์ วภิาณุรัตน์ ผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 7305 และ/หรือ นายโกมินทร์ ล้ินปราชญา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 3675 และ/หรือ 
นายวิเชียร ปรุงพาณิช ผูส้อบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 5851 และ/หรือ นางสาวกชมน ซุ่นห้วน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
ทะเบียนเลขท่ี 11536   หรือผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืนท่ีบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั มอบหมายเป็นผูส้อบบญัชีของบบริษทั ใน
รอบบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และค่าตอบแทนท่ีเสนอก็มีความเหมาะสม 

คณะกรรมการตรวจสอบได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการบริหารและเจา้หน้าท่ีบริษทัฯดว้ยดีและเห็นว่าการ
ปฏิบติังานของบริษทัโดยรวมเป็นไปดว้ยความถูกตอ้งและเหมาะสม 

 
 
 
 
(นางนพรัตน์  รุ่งอุทยัศิริ) 

                                                                            ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     25 กมุภาพนัธ์ 2568 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอ ผูถื้อหุน้ของบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

ความเห็น 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และ
บริษัทย่อย(“กลุ่มบริษทั”) และของเฉพาะบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ซ่ึงประกอบด้วย  
งบฐานะการเงินรวมและงบฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้รวมและงบการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้เฉพาะกิจการ 
และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
รวมถึงขอ้มูลนโยบายการบญัชีท่ีมีสาระส าคญั 

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ี แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของ
กลุ่มบริษทัและบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสด
รวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบ
ของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระ
จากกลุ่มบริษทัและบริษทัตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี รวมถึง มาตรฐานเร่ืองความเป็นอิสระ ท่ี
ก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี (ประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี) ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอ่ืนๆ ตามประมวล
จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชี ขา้พเจา้เช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็น
เกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการตรวจสอบ
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้น าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดง
ความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี 
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หนีสิ้นแผนปรับโครงสร้างหนีใ้นบริษัทย่อย 

ความเส่ียง 

ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 18 บริษัทย่อยครบก าหนดตามสัญญาแผนฟ้ืนฟูแล้วตั้ งแต่ เดือนสิงหาคม 2563  
ถึงแมว้า่ ในระหวา่งปี 2567 บริษทัยอ่ยไดท้ าสัญญาปรับปรุงโครงสร้างหน้ีกบัเจา้หน้ีบริหารสินทรัพย ์และทยอยช าระเงินตาม
สญัญาดงักล่าวไดจ้นถึงปัจจุบนั ฝ่ายบริหารจึงพิจารณาสมมติฐานวา่บริษทัยอ่ยจะสามารถปฏิบติัไดอ้ยา่งต่อเน่ืองตลอดระยะเวลา
ตามสัญญา ซ่ึงเร่ืองดังกล่าวมีผลกระทบอย่างมากต่อเกณฑ์ในการจัดท าและน าเสนองบการเงินในบริษทัย่อยท่ีฝ่ายบริหาร
ประเมินแลว้วา่การท่ีบริษทัยอ่ยยงัใชเ้กณฑใ์นการด าเนินงานต่อเน่ืองมีความเหมาะสม  

ทั้งน้ี ในระหวา่งปี บริษทัยอ่ยไดบ้นัทึกดอกเบ้ียผิดนดัถือเป็นคา่ใชจ่้ายในตน้ทุนทางการเงินในงบการเงินรวมจนถึงวนัท่ีสญัญา
ปรับปรุงโครงสร้างหน้ีกบัเจา้หน้ีบริหารสินทรัพยมี์ผลบงัคบัใช ้เป็นจ านวนเงิน 33.21 ลา้นบาท ส่งผลใหป้ระมาณการดอกเบ้ีย
ผิดนดัน้ีถูกบนัทึกไวอ้ยูภ่ายใตง้บการเงินรวมแลว้ทั้งส้ิน 250.02 ลา้นบาท เร่ืองดงักล่าวขา้พเจา้เห็นวา่เป็นเร่ืองท่ีมีนยัส าคญัต่อ
การตรวจสอบงบการเงินงวดปัจจจุบนั จึงน าเร่ืองดงักล่าวถือเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 

การตอบสนองความเส่ียงของผู้สอบบัญชี 

วธีิการตรวจสอบของขา้พเจา้ต่อเร่ืองดงักล่าว ขา้พเจา้ไดใ้ชว้ธีิดงัต่อไปน้ี 

- ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาปัจจยัท่ีอาจส่งผลกระทบต่อเกณฑ์ในการด าเนินงานอย่างต่อเน่ืองของบริษทัย่อย โดยได้
พิจารณาแผนการด าเนินงานในอนาคตของบริษทัยอ่ยนั้น และพิจารณาถึงความเป็นไปไดข้องการท่ีบริษทัยอ่ย
ยงัคงปฏิบติัไดต้ามสญัญาปรับปรุงโครงสร้างหน้ีกบัเจา้หน้ีบริหารสินทรัพย ์

- ส่วนเร่ืองการบนัทึกดอกเบ้ียผิดนดัตามสัญญา ขา้พเจา้ไดท้ดสอบความครบถว้นการบนัทึกดอกเบ้ียผิดนดัแลว้ 
โดยค านวณจนถึงวนัท่ีสญัญาปรับปรุงโครงสร้างหน้ีกบัเจา้หน้ีบริหารสินทรัพยเ์ร่ิมมีผลบงัคบั 

- สอบทานเหตุการณ์ภายหลงัวนัส้ินงวด ว่าบริษทัย่อยยงัคงผ่อนช าระไดอ้ย่างต่อเน่ืองเป็นไปตามขอ้ตกลงใน
สญัญาปรับปรุงโครงสร้างหน้ีกบัเจา้หน้ีบริหารสินทรัพย ์

- อ่านสัญญาปรับปรุงโครงสร้างหน้ีกบัเจา้หน้ี และพิจารณาถึงเง่ือนไขส่วนของมูลหน้ีท่ีจะลดลง หากบริษทัยอ่ย
ปฏิบัติได้จริงจนถึงวนัสุดท้ายของตารางผ่อนช าระ เพ่ือพิจารณาจุดรับรู้กลับรายการหน้ีสินท่ีเหมาะสม
สอดคลอ้งกบัเง่ือนไขของสญัญา 
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การด้อยค่าของสินทรัพย์ทีล่งทุนในบริษัทย่อย (เงนิลงทุนในบริษัทย่อย เงนิให้กู้ยืม ลูกหนีต้ามสิทธิเรียกร้อง และลูกหนีอ่ื้น) 

ความเส่ียง 

ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 9.2 บริษทัอาจมีขอ้บ่งช้ีการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์ลงทุนในบริษทัยอ่ย เน่ืองจากการวดั

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน ค านวณโดยใชป้ระมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนในอนาคตซ่ึงคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั 

ขอ้มูลประมาณการกระแสเงินสดน้ี จดัท าข้ึนโดยใชดุ้ลยพินิจของฝ่ายบริหาร ซ่ึงมีผลต่อการบนัทึกดอ้ยค่าของสินทรัพยข์า้งตน้ 

ขา้พเจา้เห็นวา่การใชดุ้ลยพินิจดงักล่าวถือเป็นเร่ืองส าคญั ขา้พเจา้จึงน าเร่ืองดงักล่าวถือเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 

การตอบสนองความเส่ียงของผู้สอบบัญชี 

วธีิการตรวจสอบของขา้พเจา้ต่อเร่ืองดงักล่าว ขา้พเจา้ไดใ้ชว้ธีิดงัต่อไปน้ี 

- ประเมินความเหมาะสมในการระบุหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด 
- เปรียบเทียบมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนกับเงินลงทุน ณ วนัส้ินรอบบัญชี โดยมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนน้ี 

พิจารณาจากวธีิมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิ หรือวธีิประมาณการมูลค่ากระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน
ในอนาคตซ่ึงคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั แลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกวา่ 

- สอบทานความสมเหตุสมผลของสมมติฐานท่ีฝ่ายบริหารไดใ้ชใ้นการประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะ
ไดรั้บในอนาคตท่ีคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั 

- อ่านรายงานการประชุมท่ีเก่ียวกบัการประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บดงักล่าว เพ่ือน าไปทบทวน
ความสมเหตุสมผลของประมาณการท่ีจดัท าโดยฝ่ายบริหารของบริษทั 

- สอบทานผลประกอบการภายหลงัวนัส้ินงวด และใหฝ่้ายบริหารทบทวนประมาณการใหใ้กลเ้คียงกบัขอ้เท็จจริง
ท่ีเกิดข้ึน และ 

- ทดสอบการค านวณเพ่ือพิจารณาบนัทึกดอ้ยค่าหรือโอนกลบัของสินทรัพยข์า้งตน้ 
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ข้อมูลอ่ืน 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการ และรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยูใ่นรายงานประจ าปีนั้น ซ่ึงคาดวา่รายงานประจ าปีจะถูกจดัเตรียม
ใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเช่ือมัน่
ต่อขอ้มูลอ่ืน 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ การอ่านและพิจารณา
วา่ขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการหรือความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบ
ของขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ 

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจ าปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้า่มีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้ง
ส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลเพ่ือให้ผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลทราบเพื่อให้มีการด าเนินการแก้ไขท่ี
เหมาะสมต่อไป 

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มหีน้าทีใ่นการก ากบัดูแลต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควร
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจ าเป็นเพ่ือให้สามารถ
จดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่วา่จะเกิด
จากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัและ
บริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑก์าร
บญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ือง เวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทัหรือหยุดด าเนินงานหรือไม่
สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทัและบริษทั 
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ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์ เพ่ือให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอันเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผล คือความ
เช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี จะสามารถตรวจพบ
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด
และถือวา่มีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่รายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะ
มีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ
วชิาชีพตลอดการตรวจสอบการปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินไม่วา่จะเกิดจากการ
ทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และได้
หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้  ความเส่ียงท่ีไม่พบ
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด 
เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล  
การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบั
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่ม
บริษทัและบริษทั 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบ้ริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและ 
การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าข้ึนโดยผูบ้ริหาร 

 สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน 
การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิด
ขอ้สงสัยอยา่งมีนยัส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้
สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยให้ขอ้สังเกตถึง
การเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ 
ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยู่กับหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีใน
รายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษทัและ
บริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง 
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 ประเมินการน าเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย
ขอ้มูลวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าให้มีการน าเสนอขอ้มูล
โดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

 ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอยา่งเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรมทาง
ธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการก าหนดแนวทางการควบคุมดูแล
และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่างๆ ท่ีส าคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ี
ได้วางแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนัยส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนัยส าคญัในระบบการควบคุมภายใน 
หากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้ค  ารับรองแก่ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเป็น
อิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้เช่ือวา่มีเหตุผลท่ี
บุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พ่ือป้องกนัไม่ให้ขา้พเจา้ขาด
ความเป็นอิสระ และการด าเนินการเพ่ือขจดัอุปสรรคหรือมาตรการป้องกนัของขา้พเจา้ (ถา้มี) ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่างๆท่ีมี
นยัส าคญัท่ีสุดในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการ
ตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะ
เก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของ
ขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อ
ส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว 
 
ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบงานสอบบญัชีและการน าเสนอรายงานฉบบัน้ีคือ นายธนาทิตย ์รักษเ์สถียรภาพ 
 
 
 

 

 

(นายธนาทิตย ์รักษเ์สถียรภาพ) 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 13646 
 
บริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั 
กรุงเทพมหานคร 

วนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2568 
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย      
งบแสดงฐานะการเงนิ           
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567          

 

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2567 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 31 ธนัวาคม 2566

สินทรัพยห์มนุเวียน  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 186,258,380           93,771,734             98,933,981             41,722,791             
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมนุเวียนอ่ืน 6, 29.1.1, 29.1.3 596,111,574           644,655,832           527,399,347           567,878,042           
ลูกหน้ีท่ีเกิดจากการซ้ือคืนหน้ีสินบริษทัยอ่ย -                            -                            129,000,000           129,000,000           
เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 29.1.2 -                            100,000                   8,000,000               10,100,000             
สินคา้คงเหลือ 7 697,976,975           696,601,705           497,926,386           512,496,474           
สินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั 597,394                   1,579,647               -                            1,168,450                
สินทรัพยท์างการเงินหมนุเวียนอ่ืน 8 37,679,954             31,138,233             -                            -                            
สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 6,505,945               5,727,794               -                            362,229                   

รวมสินทรัพยห์มนุเวียน 1,525,130,222       1,473,574,945       1,261,259,714       1,262,727,986        
สินทรัพยไ์มห่มนุเวียน

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 9.1 -                            1,607,369               -                            -                            
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 9.2 -                            -                            113,342,586           112,500,519           
เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 29.1.2 -                            -                            102,369,214           -                            
อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 10 45,452,603             37,463,988             9,656,587               4,866,844                
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 1,271,386,999       1,382,114,009       757,749,263           796,650,302           
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 12 32,770,408             27,645,787             29,086,293             25,853,027             
สินทรัพยไ์มมี่ตวัตนอ่ืนนอกจากค่าความนิยม 13 3,154,090               4,114,119               2,405,885               3,684,732                
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 -                            2,985,750               -                            -                            
สินทรัพยท์างการเงินไมห่มนุเวียน 6,061,200               11,998,058             6,061,200               8,179,000                
สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน

- เคร่ืองจกัรท่ีไมไ่ดใ้ชด้  าเนินงาน 15.1 9,931,520               14,871,672             -                            -                            
- สินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้างและติดตั้ง 15.2 -                            -                            -                            -                            
- สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืนๆ 15.3 28,491,227             28,791,930             550,600                   5,290,600                

รวมสินทรัพยไ์มห่มนุเวียน 1,397,248,047       1,511,592,682       1,021,221,628       957,025,024           
รวมสินทรัพย์ 2,922,378,269       2,985,167,627       2,282,481,342       2,219,753,010        

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย      
งบแสดงฐานะการเงนิ  
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 

 
 

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2567 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 31 ธนัวาคม 2566

หน้ีสินหมนุเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 16 25,729,530             55,910,087             25,725,942             55,910,087             
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมนุเวียนอ่ืน 17 343,991,452           371,557,654           342,039,199           319,405,933           
ส่วนของหน้ีสินระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี

- หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้างหน้ี 18 30,000,000             372,281,683           -                            -                            

- เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 19 36,975,000             59,995,000             36,975,000             59,995,000             
- เงินกูย้ืมจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 29.1.5 16,350,000             12,390,000             -                            -                            

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 29.1.5 116,000,000           -                            116,000,000           -                            
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 7,890,980               3,288,544               4,513,467               32,935                     
ประมาณการหน้ีสินหมนุเวียนส าหรับผลประโยชนพ์นกังาน 20 20,731,255             13,648,465             19,831,011             12,931,919             
ประมาณการหน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน 18 -                            216,812,911           -                            -                            
ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 21 12,125,681             10,576,406             10,366,338             9,006,889                
หน้ีสินทางการเงินหมนุเวียนอ่ืน 147,915                   -                            -                            -                            
หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน 2,019,008               1,766,870               -                            -                            

รวมหน้ีสินหมนุเวียน 611,960,821           1,118,227,620       555,450,957           457,282,763           
หน้ีสินไมห่มนุเวียน

เงินกูย้ืมระยะยาว

- หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้างหน้ี 18 242,281,683           -                            -                            -                            
- เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 19 -                            36,975,000             -                            36,975,000             

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 167,501,685           169,757,361           36,786,523             36,786,523             
ประมาณการหน้ีสินไมห่มนุเวียนส าหรับผลประโยชนพ์นกังาน 20 109,743,062           122,940,748           90,036,347             103,318,112           
ประมาณการหน้ีสินไมห่มนุเวียนอ่ืน 18 250,019,854           -                            -                            -                            
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 21 21,574,563             17,114,199             19,603,068             16,501,008             
หน้ีสินทางการเงินไมห่มนุเวียนอ่ืน 206,558                   -                            -                            -                            
หน้ีสินไมห่มนุเวียนอ่ืน 9,465,246               9,471,848               -                            -                            

รวมหน้ีสินไมห่มนุเวียน 800,792,651           356,259,156           146,425,938           193,580,643           
รวมหน้ีสิน 1,412,753,472       1,474,486,776       701,876,895           650,863,406           

(หน่วย : บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย      
งบแสดงฐานะการเงนิ 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 
 

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2567 31 ธนัวาคม 2566 31 ธนัวาคม 2567 31 ธนัวาคม 2566

ส่วนของผูถื้อหุน้
ทุนเรือนหุน้

ทุนจดทะเบียน
หุน้สามญั 836,504,795 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 1.00 บาท 836,504,795           836,504,795           836,504,795           836,504,795           

ทุนท่ีออกและเรียกช าระแลว้
หุน้สามญั 836,504,741 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 1.00 บาท 836,504,741           836,504,741           836,504,741           836,504,741           

ส่วนเกินมลูค่าหุน้
ส่วนเกินมลูค่าหุน้สามญั 15,500,685             15,500,685             15,500,685             15,500,685             

ก  าไรสะสม
จดัสรรแลว้

ทุนส ารองตามกฎหมาย 23 83,650,474             83,650,474             83,650,474             83,650,474             
ท่ียงัไมไ่ดจ้ดัสรร 141,044,388           114,391,948           238,037,875           224,205,232           

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 396,786,739           413,220,765           406,910,672           409,028,472           
รวมส่วนของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ 1,473,487,027       1,463,268,613       1,580,604,447       1,568,889,604        

ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 36,137,770             47,412,238             -                            -                            
รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 1,509,624,797       1,510,680,851       1,580,604,447       1,568,889,604        

รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 2,922,378,269       2,985,167,627       2,282,481,342       2,219,753,010        

(หน่วย : บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย       
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ          
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 

 
  

 
 
 
 
 

 

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566

รายไดจ้ากการขาย 29.2 2,568,810,417     2,726,146,409     2,105,522,172     2,245,958,930     

ตน้ทุนขาย 29.2 (1,892,930,975)   (2,102,495,070)   (1,626,937,894)   (1,829,924,884)   

ก  าไร (ขาดทุน) ขั้นตน้ 675,879,442       623,651,339       478,584,278       416,034,046       

รายไดอ่ื้น 29.2 22,656,885         22,608,270         15,941,866         15,796,838         

ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย (334,704,020)      (342,515,042)      (268,556,644)      (270,300,152)      

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 29.2 (238,414,325)      (234,181,715)      (132,703,480)      (100,602,950)      

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 29.2 (30,778,320)        (29,157,000)        (30,778,320)        (30,182,840)        

รวมรายไดอ่ื้นและค่าใชจ่้าย (581,239,780)      (583,245,487)      (416,096,578)      (385,289,104)      

ก  าไร (ขาดทุน) จากกิจกรรมด าเนินงาน 94,639,662         40,405,852         62,487,700         30,744,942         

ตน้ทุนทางการเงิน 29.2 (54,708,671)        (75,822,540)        (10,585,905)        (11,809,068)        

ผลก าไรและกลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

(ขาดทุนจากการดอ้ยค่า) ซ่ึงเป็นไปตาม TFRS9 82,470               (1,062,990)          (32,799)              (1,236,416)          

ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนบริษทัร่วม -                    (2,198,330)          -                    -                    

ก  าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ 40,013,461         (38,678,008)        51,868,996         17,699,458         

รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินได้ 26 (10,497,367)        5,486,493           (12,942,708)        (32,935)              

ก  าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี 29,516,094         (33,191,515)        38,926,288         17,666,523         

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน

รายการที่อาจไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทุน

ในภายหลัง

ผลก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในตราสารทุน 27 (3,278,712)          (135,610)            (2,117,800)          (130,450)            

ท่ีก  าหนดใหว้ดัมลูค่าผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน

ผลก าไร (ขาดทุน) จากการตีราคาสินทรัพยใ์หม่ 11, 14 2,816,676           246,160,000       -                    246,160,000       

ผลก าไร (ขาดทุน) จากการวดัมลูค่าใหมข่อง

ผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว้ 20 -                    (34,371,460)        -                    (34,371,460)        

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 29,054,058         178,461,415       36,808,488         229,324,613       

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ 51,746,085         (15,646,990)        38,926,288         17,666,523         

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม (22,229,991)        (17,544,525)        -                    -                    

29,516,094         (33,191,515)        38,926,288         17,666,523         

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ 51,284,049         196,005,940       36,808,488         229,324,613       

ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม (22,229,991)        (17,544,525)        -                    -                    

29,054,058         178,461,415       36,808,488         229,324,613       

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่

           ก  าไร(ขาดทุน)ก่อนรายการพิเศษ ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ (บาทต่อหุน้) 28 0.062                 (0.019)                0.047                 0.021                 

จ  านวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั (หุน้) 836,504,741       836,504,741       836,504,741       836,504,741       

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย              
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น                
ส าหรับปีส้ินสุดว ันที่ 31 ธันวาคม 25667 
 

จดัสรรแลว้ - ส ารอง
ตามกฎหมาย ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร

ผลต่างจากการ
เปล่ียนแปลง

ประมาณการของนกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยั

ส่วนเกินทุนจากการตี
ราคาทรัพยสิ์น

ส่วนเกินจากการ
เปล่ียนแปลงสดัส่วน
การถือหุน้ในบริษทั

ยอ่ย

การเปล่ียนแปลง
มลูค่ายติุธรรมของ

เงินลงทุน
รวมองคป์ระกอบอ่ืน
ของส่วนของผูถื้อหุน้

รวมส่วนของผูถื้อหุน้
ของบริษทัใหญ่

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2566 836,504,741                15,500,685                  83,650,474                  164,410,398                -                                 180,139,785                (5,297,910)                   (7,645,500)                   167,196,375                1,267,262,673            64,322,413                  1,331,585,086       

ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                                 -                                 -                                 (15,646,990)                 (34,371,460)                 246,160,000                -                                 (135,610)                      211,652,930                196,005,940                (17,544,525)                 178,461,415           

การเพ่ิม (ลด) หุน้สามญั -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 3,000,000                    3,000,000               

เงินปันผลจ่ายส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 22 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 (2,365,650)                   (2,365,650)              

โอนไปก าไร (ขาดทุน) สะสม -                                 -                                 -                                 (34,371,460)                 34,371,460                  -                                 -                                 -                                 34,371,460                  -                                 -                                 -                            

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 836,504,741                15,500,685                  83,650,474                  114,391,948                -                                 426,299,785                (5,297,910)                   (7,781,110)                   413,220,765                1,463,268,613            47,412,238                  1,510,680,851       

ก  าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                                 -                                 -                                 51,746,085                  -                                 2,816,676                    -                                 (3,278,712)                   (462,036)                      51,284,049                  (22,229,991)                 29,054,058             

เงินปันผลจ่าย -                                 -                                 -                                 (25,093,645)                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 (25,093,645)                 -                                 (25,093,645)            

เงินปันผลจ่ายส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 22 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 (4,174,400)                   (4,174,400)              

การเปล่ียนแปลงสดัส่วนไดเ้สียของบริษทัยอ่ย ซ่ึงส่วนไดเ้สียท่ีมี

อ  านาจควบคุม โดยอ านาจควบคุมไมเ่ปล่ียนแปลง -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 (15,971,990)                 -                                 (15,971,990)                 (15,971,990)                 15,129,923                  (842,067)                 

โอนไปก าไร (ขาดทุน) สะสม -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                                 -                            

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 836,504,741                15,500,685                  83,650,474                  141,044,388                -                                 429,116,461                (21,269,900)                 (11,059,822)                 396,786,739                1,473,487,027            36,137,770                  1,509,624,797       

ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่
อ านาจควบคุม รวม

งบการเงินรวม

ส่วนของผูถื้อหุน้ในบริษทัใหญ่

หมายเหตุ
ทุนเรือนหุน้ท่ีออก
และช าระแลว้ ส่วนเกินมลูค่าหุน้

ก าไรสะสม องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย              
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น                
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2567                
     

 

(หน่วย : บาท)

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2566 836,504,741             15,500,685               83,650,474               240,910,169             -                          (7,334,452)               170,333,374             162,998,922             1,339,564,991          

ก  าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                          -                          -                          17,666,523               (34,371,460)             (130,450)                  246,160,000             211,658,090             229,324,613             

โอนไปก าไร (ขาดทุน) สะสม -                          -                          -                          (34,371,460)             34,371,460               -                          -                          34,371,460               -                          

836,504,741             15,500,685               83,650,474               224,205,232             -                          (7,464,902)               416,493,374             409,028,472             1,568,889,604          

ก  าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                          -                          -                          38,926,288               -                          (2,117,800)               -                          (2,117,800)               36,808,488               

เงินปันผลจ่าย -                          -                          -                          (25,093,645)             -                          -                          -                          -                          (25,093,645)             

836,504,741             15,500,685               83,650,474               238,037,875             -                          (9,582,702)               416,493,374             406,910,672             1,580,604,447          

การเปล่ียนแปลง

มลูค่ายุติธรรมของ

เงินลงทุน

ส่วนเกินจากการตี

ราคา ทรัพยสิ์น

รวมองคป์ระกอบ

อ่ืนส่วนของผูถื้อหุน้

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ทุนเรือนหุน้ท่ีออก

และช าระแลว้ ส่วนเกินมลูค่าหุน้

ก าไรสะสม องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้

รวม

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567

จดัสรรแลว้ - ส ารอง

ตามกฎหมาย ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร

ผลต่างจากการ

เปล่ียนแปลง

ประมาณการของนกั

คณิตศาสตร์
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย      
งบกระแสเงนิสด           
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 

            
  
 

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน

ก ำไร (ขำดทุน) ก่อนภำษีเงินไดส้ ำหรับปี 40,013,461       (38,678,008)     51,868,996       17,699,458       

ปรับรายการท่ีกระทบก าไร (ขาดทุน) เป็นเงินสดรับ (จ่าย)

การปรับปรุงตน้ทุนทางการเงิน 54,708,671       75,822,540       10,585,905       11,809,068       

การปรับปรุงลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 48,461,787       1,463,890         38,875,656       14,414,545       

การปรับปรุงสินคา้คงเหลือ (เพ่ิมข้ึน) ลดลง (82,933)            (62,838,806)     12,486,177       (39,476,074)     

การปรับปรุงสินทรัพยอ่ื์น (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 9,853,875         855,504            3,250,892         3,468,003         

การปรับปรุงเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน เพ่ิมข้ึน (ลดลง) (28,249,816)     (23,894,652)     21,844,116       1,336,373         

การปรับปรุงหน้ีสินอ่ืน เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 5,202,448         4,660,001         (32,935)            512,287            

ค่าเส่ือมราคา ค่าสูญส้ินและค่าตดัจ าหน่าย 10, 11, 12, 13, 15.1 132,706,959     158,365,077     57,918,211       70,855,165       

การปรับปรุงดว้ยผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ (กลบัรายการ) 9.1.2 1,607,369         -                   -                   2,829,493         

การปรับปรุงดว้ยผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าอาคาร (กลบัรายการ) 11 -                   3,246,036         -                   -                   

การปรับปรุงดว้ยประมาณการหน้ีสิน (กลบัรายการ) 20 11,048,545       7,928,341         9,199,748         5,537,047         

การปรับปรุงดว้ยส่วนแบ่ง (ก าไร) ขาดทุนจากบริษทัร่วม 9.1.1 -                   2,198,330         -                   -                   

การปรับปรุงดว้ยขาดทุน (ก าไร) จากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไมเ่กิดข้ึนจริง -                   771,110            100,917            741,768            

การปรับปรุงดว้ยขาดทุน (ก าไร) จากการปรับมลูค่ายุติธรรม 8 3,120                5,160                -                   -                   

การปรับปรุงดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (กลบัรายการ) 6 (82,470)            1,062,990         32,799              1,236,416         

การปรับปรุงดว้ยขาดทุนจากการปรับมลูค่าสินคา้ (กลบัรายการ) 7 1,292,338         1,393,282         2,083,911         745,758            

การปรับปรุงดว้ยขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสินทรัพย์ 11 8,339,699         2,595,584         -                   2,595,584         

การปรับปรุงดว้ยขาดทุน (ก าไร) จากการจ าหน่ายสินทรัพยไ์มห่มนุเวียน

- (ก าไร) ขาดทุนจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 (98,999)            -                   -                   -                   

- ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 172,513            60,903              69,228              60,894              

การปรับปรุงอ่ืนดว้ยเงินสดท่ีเกิดจากการลงทุนหรือการกู้ยืม (3,702,822)       (1,638,776)       (3,514,781)       (2,362,976)       

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ป) การด าเนินงาน 281,193,745     133,378,506     204,768,840     92,002,809       

ดอกเบ้ียจ่าย (3,261,981)       (3,000,332)       (2,822,139)       (3,029,540)       

ดอกเบ้ียรับ 1,953,519         1,638,776         1,488,981         1,578,626         

ภาษีเงินไดรั้บคืน (จ่ายออก) (12,324,293)     (4,762,633)       (8,429,241)       (1,168,450)       

 เงินสดรับ (จ่าย) อ่ืนจากกิจกรรมด าเนินงาน - ประมาณการ

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 20 (17,163,441)     (16,756,383)     (15,582,421)     (13,274,822)     

กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไป) กจิกรรมด าเนินงาน 250,397,549     110,497,934     179,424,020     76,108,623       

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย      
งบกระแสเงนิสด  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 

 
 

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน  

เงินสดจ่ายลงทุนจดัตั้งบริษทัย่อย 9.2 -                    -                    -                   (7,000,000)       

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือเพ่ิมสัดส่วนในบริษทัย่อย 9.2 -                   -                    (842,067)          -                   

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือตราสารทุนหรือตราสารหน้ีของกิจการอ่ืน

- สินทรัพยท์างการเงินหมนุเวียนอ่ืน 8 (6,455,941)       (6,643,427)       -                   -                   
เงินสดรับจากการขายสินทรัพยท์างการเงินหมนุเวียนอ่ืน 8 -                   1,489,955         -                   -                   

เงินสดรับจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 99,000              -                   -                   -                   

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 (20,759,573)     (23,224,304)     (5,227,493)       (8,413,241)       

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์มมี่ตวัตนอ่ืนนอกจากค่าความนิยม 13 (641,600)          (400,000)          (191,600)          -                   

รับเงินปันผล 9.2, 22 -                   -                   2,025,800         784,350            

เงินจ่ายล่วงหนา้และเงินใหกู้้ยืมแก่บุคคลอ่ืนหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  29.1.2 -                   (100,000)          (100,000,000)   (100,000)          

เงินสดรับช าระคืนจากเงินจ่ายล่วงหนา้และเงินใหกู้้ยืมแก่บุคคลอ่ืน

หรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  29.1.2 100,000            -                   2,100,000         -                   

กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไป) กจิกรรมลงทุน (27,658,114)     (28,877,776)     (102,135,360)   (14,728,891)     

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน  

เงินสดจ่ายจากเงินกู้ยืมระยะสั้น (30,180,557)     18,843,390       (30,184,145)     18,843,390       

เงินสดจ่ายเพ่ือช าระเงินกู้ยืมระยะยาว 19 (59,995,000)     (59,820,000)     (59,995,000)     (59,820,000)     

เงินจ่ายคืนแผนปรับโครงสร้างหน้ี 18 (100,000,000)   -                   -                   -                   

เงินสดรับจากการออกหุน้ทุนบริษทัย่อย 9.2 -                   3,000,000         -                   -                   

เงินสดจ่ายเงินกู้ยืมจากบุคคลอ่ืนหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 29.1.5 (540,000)          -                   -                   -                   

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมจากบุคคลอ่ืนหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 29.1.5 120,500,000     -                   116,000,000     -                   

เงินสดท่ีผูเ้ช่าจ่ายเพ่ือลดจ านวนหน้ีสินซ่ึงเกิดข้ึนจากสัญญาเช่าการเงิน 21 (14,537,574)     (10,901,346)     (13,097,898)     (10,367,226)     

เงินปันผลจ่าย 22 (29,210,861)     (2,365,650)       (25,036,661)     -                   

ดอกเบ้ียจ่าย (16,198,292)     (9,687,390)       (7,763,766)       (8,779,528)

เงินสดรับ (จ่าย) อ่ืนจากกิจกรรมจดัหาเงิน (90,505)            -                   -                   -                   

กระแสเงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไป) กจิกรรมจดัหาเงนิ (130,252,789)   (60,930,996)     (20,077,470)     (60,123,364)     

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ 92,486,646       20,689,162       57,211,190       1,256,368         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี (หมายเหตุ 5) 93,771,734       73,082,572       41,722,791       40,466,423       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี (หมายเหตุ 5) 186,258,380     93,771,734       98,933,981       41,722,791       

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย      
งบกระแสเงนิสด  
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 
 
การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินสดเพ่ิมเติม         
     
1. เพื่อวตัถุประสงคใ์นการจดัท างบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายความถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร 
    และเงินลงทุนระยะสั้นในตัว๋สญัญาใชเ้งินซ่ึงก าหนดรับคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือน   
2. ในระหวา่งปี 2567 บริษทัมีการซ้ือทรัพยสิ์น ท่ียงัไม่ไดช้ าระและบนัทึกไวอ้ยูใ่นเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน จ านวน 0.68 ลา้นบาท 
3. ในระหวา่งปี 2567 กลุ่มบริษทัมีการโอนสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืนไปเป็นสินทรัพยท์างการเงิน จ านวน 0.09 ลา้นบาท       
     (หมายเหตุ 8)            
4. ในระหวา่งปี 2567 บริษทัมีการรับโอนมาจากสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน และ ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ จ านวน 4.74 ลา้นบาท  
     และ 0.05 ลา้นบาท (หมายเหตุ 10)        
5. ในระหวา่งปี 2567 กลุ่มบริษทัมีการโอนสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้างท่ีเสร็จส้ินแลว้ไปเป็นค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ จ านวน 9.73   
     ลา้นบาท (หมายเหตุ 11)           
6. ในระหวา่งปี 2567 กลุ่มบริษทัมีการตดัจ่ายหน้ีสินสญัญาเช่า กบัเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีจากการด าเนินงานอ่ืน จ านวน 0.13  
     ลา้นบาท (หมายเหตุ 21)          
7. ในระหวา่งปี 2567 บริษทัมีเงินปันผลคา้งจ่าย บนัทึกไวอ้ยูใ่นเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน จ านวนเงิน 0.06 ลา้นบาท  
8. ในระหวา่งปี 2567 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีสญัญาเช่ากบับริษทัท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั เป็นสญัญาเช่าทางการเงินจ านวน 19.73 ลา้น 
     บาท และ 17.56 ลา้นบาท ตามล าดบั          
9.  ในระหวา่งปี 2566 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีการซ้ือทรัพยสิ์น ท่ียงัไม่ไดช้ าระและบนัทึกไวอ้ยูใ่นเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน จ านวน  
      เงิน 4.26 ลา้นบาท และ 0.14 ลา้นบาท ตามล าดบั         
10.ในระหวา่งปี 2566 กลุ่มบริษทัท าการตดัจ าหน่ายหน้ีสูญ จ านวน 0.04 ลา้นบาท (หมายเหตุ 6)    
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1. เร่ืองทัว่ไป 

1.1 บริษทัไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจ ากดั เม่ือวนัท่ี 11 มีนาคม 2537 โดยมีส านกังานใหญ่ ตั้งอยูท่ี่ เลขท่ี 65 
อาคารช านาญเพ็ญชาติ บิสเนส เซ็นเตอร์ ชั้น 29 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร  
ส่วนสาขามี 2 แห่ง ดงัน้ี 

- สาขาท่ี 1 ตั้งอยูเ่ลขท่ี 54/1 ถนนสุวรรณศร ต าบลโคกแย ้อ าเภอหนองแค จงัหวดัสระบุรี 

- สาขาท่ี 2 ตั้งอยูเ่ลขท่ี 54 หมู่ 1 ต าบลไผต่  ่า อ าเภอหนองแค จงัหวดัสระบุรี 

1.2 บริษทัประกอบธุรกิจผลิตและจ าหน่ายกระเบ้ืองปูพ้ืน กระเบ้ืองบุผนงั 

2. หลักเกณฑ์การจัดท างบการเงิน 

2.1 เกณฑ์ในการจดัท างบการเงนิ 

งบการเงินไดจ้ดัท าข้ึนตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปภายใตพ้ระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 ซ่ึงหมายถึงมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินท่ีออกภายใตพ้ระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 และขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการจดัท าและน าเสนอรายงานทางการเงินภายใตพ้ระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรัพย ์  

งบการเงินไดจ้ดัท าข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององคป์ระกอบของงบการเงิน ยกเวน้เร่ืองท่ีอธิบายใน
นโยบายการบญัชีในล าดบัต่อไป 

การจดัท างบการเงินใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย ก าหนดใหใ้ชป้ระมาณการทางบญัชีท่ี
ส าคญัและการใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหารซ่ึงจดัท าข้ึนตามกระบวนการในการน านโยบายการบญัชีของบริษทัไปถือปฏิบติั 
กิจการเปิดเผยเร่ืองการใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือความซับซ้อน หรือเก่ียวกบัขอ้สมมติฐานและประมาณการท่ีมี
นยัส าคญัต่องบการเงินในหมายเหตุ 4 

งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษจดัท าข้ึนจากงบการเงินตามกฎหมายท่ีเป็นภาษาไทย ในกรณีท่ีมีเน้ือความขดัแยง้กนัหรือมี
การตีความในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงินตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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2.2 หลกัเกณฑ์ในการจดัท างบการเงนิรวม 

งบการเงินรวมไดร้วมงบการเงินของบริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อยท่ีบริษทัมีอ านาจ
ควบคุมหรือถือหุน้เกินกวา่ร้อยละ 50 ของหุน้ท่ีบริษทัมีสิทธิออกเสียง ดงัน้ี                                                                                  

     อตัราส่วนของการถือหุน้ 

     (ร้อยละของจ านวนหุน้จดทะเบียน) 

 

ประเภทกิจการ 

 

ท่ีตั้งส านกังานใหญ่ 

 ณ วนัที่ 31  ณ วนัที่ 31 

   ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 

การถือหุ้นทางตรง :        

บริษทั เซอมาส จ ากดั จ  าหน่ายแร่และดิน  กรุงเทพฯ  24.90  24.90 

 บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ  ากดั คา้อสังหาริมทรัพย ์  กรุงเทพฯ  37.57  37.57 

 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั จ  าหน่ายกระเบ้ืองเซรามิค  กรุงเทพฯ  49.00  49.00 

 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) ผลิตและจ าหน่ายกระเบ้ือง  สระบุรี  83.35  78.97 

 บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั 
จ  าหน่ายเคร่ืองส าอาง, 
อาหารเสริม และสมุนไพร  กรุงเทพฯ  70.00  70.00 

รายการบญัชีกบับริษทัยอ่ยท่ีมีสาระส าคญัไดถู้กหกัออกจากงบการเงินรวมแลว้ 

งบการเงินรวมน้ีไดจ้ดัท าข้ึนโดยใชน้โยบายการบญัชีเช่นเดียวกบัท่ีใชส้ าหรับรายการบญัชีท่ีเหมือนกนัหรือเหตุการณ์
ทางบญัชีท่ีคลา้ยคลึงกนัส าหรับการจดัท างบการเงินเฉพาะของบริษทั 

สินทรัพยร์วมของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 และรายไดร้วมของบริษทัยอ่ยส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 ก่อนตดัรายการระหวา่งกนัคิดเป็นอตัราส่วนในงบการเงินรวม โดยสรุปไดด้งัน้ี 

 สินทรัพยร์วมของบริษทัยอ่ย  รายไดร้วมของบริษทัยอ่ย 
 คิดเป็นอตัราร้อยละในสินทรัพยร์วม  คิดเป็นอตัราร้อยละในรายไดร้วม 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2567 
 

2566  2567  2566 

บริษทั เซอมาส จ ากดั 2.55 
 

2.65  2.80  2.83 

บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ  ากดั 1.80  2.04  1.03  0.99 

บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 2.71  3.08  6.82  9.22 

บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 25.00  28.25  20.54  24.28 

บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั 0.24  0.33  0.03  0.01 

ส่วนได้เสียทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 
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ขอ้มูลเก่ียวกบับริษทัยอ่ยท่ีกลุ่มบริษทัไม่ไดถื้อหุ้นทั้งหมดซ่ึงมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมท่ีมีสาระส าคญัต่อกลุ่ม
บริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มีดงัต่อไปน้ี 

    (หน่วย : ลา้นบาท) 

บริษทั 

สดัส่วนท่ีถือโดย 
ส่วนไดเ้สีย 

ท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจ

ควบคุมในบริษทัยอ่ยสะสม 

ก าไรหรือขาดทุนท่ีแบ่ง
ใหก้บัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มี
อ านาจควบคุมในบริษทั

ยอ่ยในระหวา่งปี 

เงินปันผลจ่ายใหก้บัส่วนได้
เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมใน

ระหวา่งปี 
 2567 2566 2567 2566 2567 2566 2567 2566 
 (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั เซอมาส 
จ ากดั 75.10 75.10 57.62 53.37 7.40 5.20 (3.15) (2.37) 

บริษทั ย ูเอม็ ไอ 
พรอพเพอร์ต้ี จ  ากดั 62.43 62.43 48.16 48.11 0.05 (2.31) - - 

บริษทั ร่วมพฒัน์
เซรามิค จ ากดั 51.00 51.00 17.16 16.68 1.50 4.60 (1.02) - 

บริษทั ที.ที. เซรามิค 
จ ากดั (มหาชน)* 16.65 21.03 (89.15) (73.70) (30.58) (25.62) - - 

บริษทั ยมิู ดีพเทค 
จ ากดั 30.00 30.00 2.36 2.96 (0.60) 2.96 - - 

*ในระหวา่งปี 2567 บริษทัใหญ่ซ้ือหุ้นในบริษทัยอ่ยเพ่ิมข้ึน ส่งผลให้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมเพ่ิมข้ึน เป็นจ านวน 15.97 
ลา้นบาท (หมายเหตุ 9.2) 
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ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปก่อนตดัรายการระหวา่งกนัของแต่ละบริษทัยอ่ยท่ีกลุ่มบริษทัไม่ไดถื้อหุน้ทั้งหมดซ่ึงมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมท่ีมีสาระส าคญัส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 
และ 2566 มีดงัน้ี 
 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 บริษทั เซอมาส จ ากดั  บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี 
จ  ากดั 

 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั  บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั 
(มหาชน) 

 บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั 

 2567  2566  2567  2566  2567  2566  2567  2566  2567  2566 

งบฐานะการเงนิแบบย่อ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม                     

สินทรัพยห์มุนเวียน 70.37  64.73  26.33   25.66   88.20   88.54   371.67   333.01   7.30   9.51  
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 15.55  14.44  34.35   35.21   3.06   3.33   470.94   510.30   0.75   0.40  
หน้ีสินหมุนเวียน 8.68  7.35  1.17   1.11   49.60   49.15   149.12   1,320.23   0.20   0.05  
หน้ีสินไม่หมุนเวียน 0.53  0.76  20.41   20.73   8.01   10.02   1,229.59   18.37   -   -    
ส่วนของเจา้ของถือโดยบริษทั 76.72  71.06  39.10   39.03   33.65   32.70   (536.10)  (495.29)  7.85   9.86  
                    

งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนแบบย่อ                    
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม                    

รายไดร้วม 86.30  77.90  31.77          27.10   210.21  
           

253.32   633.50     667.36   0.84 
 

     0.14  
ค่าใชจ่้ายรวม (76.44)  (70.97)   (31.69)       (30.79)   (207.26)    (244.31)   (674.31)  (756.92)   (2.85)         (0.28)  
ก  าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี 9.86     6.93   0.08       (3.69)  2.95                9.01   (40.81)     (89.56)  (2.01)  (0.14) 

                    
                    
                    
                    



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2567 
 

                                                                                         บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | งบการเงนิ  115  

 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 บริษทั เซอมาส จ ากดั  บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี 
จ  ากดั 

 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั  บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั 
(มหาชน) 

 บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั 

 2567  2566  2567  2566  2567  2566  2567  2566  2567  2566 

                    
งบกระแสเงนิสดแบบย่อ                    
เงินปันผลจ่ายแก่ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม (3.15)  (2.37)  -  -  (1.02)  -  -  -  -  - 

เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 11.89  8.84  0.51  (1.22)  8.03  0.43  56.31  26.57  (3.94)  (0.40) 
เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทุน (10.19)  (10.65)  (0.16) 22 1.43  (0.07)  (0.95)  (11.23)  (9.56)  (0.45)  (0.40) 
เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน (4.27)  (3.15)  (0.82)  (0.28)  (0.48)  (0.02)  (9.60)  (2.43)  -  10.00 

กระแสเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ (2.57)  (4.96)  (0.47)  (0.07)  7.48  (0.54)  35.48  14.58  (4.39)  9.20 
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2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบับใหม่และฉบับปรับปรุง 

2.3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีเ่ร่ิมมผีลบังคบัใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหวา่งปี บริษทัไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบบัปรับปรุงจ านวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงั
วนัท่ี 1 มกราคม 2567 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มี
ข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยเป็นการปรับปรุง
ขอ้ก าหนดทางการบญัชี ไดแ้ก่ 

การปรับปรุงมาตรฐานการบัญชีฉบับที ่1 เร่ือง การน าเสนองบการเงนิ  

ไดแ้กไ้ขขอ้ก ำหนดของกำรเปิดเผยจำก “กำรเปิดเผยนโยบำยกำรบญัชีท่ีมีนัยส ำคญั” เป็น“กำรเปิดเผยขอ้มูล
นโยบำยกำรบญัชีท่ีมีสำระส ำคญั” ทั้งน้ี กำรแกไ้ขเพ่ิมเติมไดมี้กำรให้แนวทำงกำรพิจำรณำวำ่นโยบำยบญัชี
เป็นนโยบำยบัญชีท่ีมีสำระส ำคัญ ดังนั้ นบริษัทจึงไม่จ ำเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลนโยบำยกำรบัญชีท่ีไม่มี
สำระส ำคญั หำกบริษทัเปิดเผยขอ้มูลดงักล่ำวจะตอ้งไม่บดบงัขอ้มูลนโยบำยกำรบญัชีท่ีมีสำระส ำคญั 

การปรับปรุงมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 8 เร่ือง นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและ
ข้อผดิพลาด 

ได้แกไ้ขค ำนิยำมของประมำณกำรทำงบญัชีเพ่ือช่วยให้บริษทัจ ำแนกควำมแตกต่ำงของ “กำรเปล่ียนแปลง
ประมำณกำรทำงบญัชี” จำก “กำรเปล่ียนแปลงนโยบำยกำรบญัชี” กำรจ ำแนกควำมแตกต่ำงนั้นมีควำมส ำคญั 
เน่ืองจำกกำรเปล่ียนแปลงประมำณกำรทำงบญัชีรับรู้ผลกระทบโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป ซ่ึงถือปฏิบติักบั
รำยกำร เหตุกำรณ์อ่ืนและสถำนกำรณ์ท่ีเกิดข้ึนนับตั้งแต่วนัท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงเป็นตน้ไป ในขณะท่ีกำร
เปล่ียนแปลงนโยบำยกำรบัญชีรับรู้ผลกระทบโดยกำรน ำนโยบำยกำรบัญชีใหม่มำถือปฏิบติัยอ้นหลงัไปท่ี
รำยกำรและเหตุกำรณ์ในอดีตรวมถึงปัจจุบนั  

โดยถือเสมือนวำ่ไดมี้กำรน ำนโยบำยกำรบญัชีใหม่มำถือปฏิบติัโดยตลอด 

การปรับปรุงมาตรฐานการบัญชีฉบับที ่12 เร่ือง ภาษีเงนิได้  

ไดก้ ำหนดใหบ้ริษทัรับรู้ภำษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเกิดข้ึนจำกรำยกำรเดียว ซ่ึง 
ณ กำรรับรู้เม่ือเร่ิมแรกก่อให้เกิดของผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีตอ้งเสียภำษีและผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้ักภำษีท่ี
มูลค่ำเท่ำกนั ตวัอยำ่งของรำยกำร เช่น สญัญำเช่ำ และภำระผกูพนัจำกกำรร้ือถอน 

กำรปรับปรุงดงักล่ำวถือปฏิบติักบัรำยกำรท่ีเกิดข้ึนในหรือหลงัวนัเร่ิมตน้ของรอบระยะเวลำเปรียบเทียบแรก
สุดท่ีน ำเสนอ นอกจำกน้ีบริษทัควรรับรู้สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี (โดยรับรู้เท่ำกบัจ ำนวนท่ีเป็นไป
ไดค้่อนขำ้งแน่ท่ีจะไดใ้ชป้ระโยชน์) และหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี ณ วนัเร่ิมตน้ของรอบระยะเวลำ
เปรียบเทียบแรกสุดท่ีน ำเสนอส ำหรับผลต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กัภำษีและท่ีตอ้งเสียภำษีทั้งหมดท่ีเก่ียวขอ้งกบั 
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สินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้และหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ และ  
หน้ีสินจำกกำรร้ือถอน หน้ีสินจำกกำรบูรณะ และหน้ีสินท่ีมีลกัษณะคลำ้ยคลึงกนั และจ ำนวนเงินท่ีรับรู้เป็น
ส่วนหน่ึงของรำคำทุนของสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง  

ผลกระทบสะสมของกำรปรับปรุงน้ีใหรั้บรู้ในก ำไรสะสมยกมำหรือองคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของเจำ้ของ ตำม
ควำมเหมำะสม 

ผู ้บริหำรประเมินว่ำ มำตรฐำนรำยงำนทำงกำรเงินทั้ ง 3 ฉบับข้ำงต้น ไม่มีผลกระทบต่อบริษัทอย่ำงมี
สำระส ำคญั 

2.3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีม่ผีลบังคบัใช้ส าหรับงบการเงนิทีม่รีอบระยะเวลาบัญชีทีเ่ร่ิมในหรือหลงัวนัที่ 
1 มกราคม 2568 เป็นต้นไป 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ีมีกำรปรับปรุงไดป้ระกำศในรำชกิจจำนุเบกษำแลว้ โดยจะมีผลบงัคบั
ใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิม ณ หรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2568 เป็นตน้ไป มำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงินดังกล่ำวได้รับกำรปรับปรุงหรือจัดให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกับมำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงินระหวำ่งประเทศ โดยเป็นกำรปรับปรุงขอ้ก ำหนดทำงกำรบญัชี ไดแ้ก่ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที ่1 เร่ือง การน าเสนองบการเงนิ 

กำรจดัประเภทหน้ีสินเป็นรำยกำรหมุนเวยีนและไม่หมุนเวยีน 

กำรแก้ไขเพ่ิมเติมน้ีได้อธิบำยให้ชัดเจนว่ำกำรจดัประเภทรำยกำรหน้ีสินหมุนเวียนหรือไม่หมุนเวียน ให้
พิจำรณำกบัสิทธิท่ีมีอยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน ซ่ึงระบุวำ่กำรคำดกำรณ์ท่ีกิจกำรจะใชสิ้ทธิท่ีจะเล่ือน
กำรช ำระหน้ีออกไปไม่ส่งผลกระทบต่อกำรจดัประเภทรำยกำรหน้ีสิน โดยอธิบำยเพ่ิมเติมถึงสิทธิท่ีมีอยูห่ำก
กิจกำรไดป้ฏิบติัตำมกำรด ำรงสถำนะ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน และก ำหนดค ำนิยำมของ “กำรช ำระ” 
เพ่ือใหช้ดัเจนวำ่กำรช ำระหมำยถึงกำรโอนเงินสด ตรำสำรทุน สินทรัพยอ่ื์นหรือบริกำร ไปใหคู้่สญัญำ 

หน้ีสินไม่หมุนเวยีนท่ีตอ้งด ำรงสถำนะ 

กำรแกไ้ขเพ่ิมเติมน้ีไดร้ะบุกำรด ำรงสถำนะซ่ึงกิจกำรถูกก ำหนดให้ปฏิบติัตำมกำรด ำรงสถำนะ ณ หรือก่อนวนั
ส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนเท่ำนั้น ท่ีส่งผลให้กิจกำรใชสิ้ทธิเล่ือนกำรช ำระหน้ีออกไปอยำ่งน้อย 12 เดือนนับ
จำกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน ดังนั้น จึงตอ้งพิจำรณำในกำรประเมินกำรจดัประเภทหน้ีสินเป็นรำยกำร
หมุนเวยีนหรือไม่หมุนเวยีน 
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กำรด ำรงสถำนะนั้นส่งผลต่อกำรพิจำรณำว่ำสิทธินั้นมีอยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนหรือไม่ แมว้่ำกำร
ปฏิบติัตำมกำรด ำรงสถำนะจะเป็นกำรประเมินภำยหลงัรอบระยะเวลำรำยงำน เช่น กำรด ำรงสถำนะท่ีอิงกบั
ฐำนะกำรเงินของกิจกำร ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน แต่ถูกประเมินกำรปฏิบัติตำมกำรด ำรงสถำนะ
ภำยหลงัรอบระยะเวลำรำยงำน 

กำรแกไ้ขเพ่ิมเติมดงักล่ำวใหถื้อปฏิบติัยอ้นหลงัส ำหรับรอบระยะเวลำรำยงำนประจ ำปีท่ีเร่ิม ณ หรือหลงัวนัท่ี 
1 มกรำคม 2568 และอนุญำตใหกิ้จกำรถือปฏิบติัไดก่้อนวนับงัคบัใช ้

ผูบ้ริหำรของกลุ่มบริษทัจะน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งมำเร่ิมถือปฏิบติักบังบกำรเงินของ
กลุ่มบริษัท เม่ือมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดังกล่ำวมีผลบังคับใช้ โดยผูบ้ริหำรของกลุ่มบริษัทได้
ประเมินผลกระทบของมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำว และเห็นวำ่กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
กำรเงินดงักล่ำวมำถือปฏิบติัไม่มีผลกระทบอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่องบกำรเงินของกลุ่มบริษทัในงวดท่ีจะเร่ิม
ถือปฏิบติั 

3. นโยบายการบัญชีทีส่ าคญั 

3.1 นโยบายการบัญชีทีส่ าคญั 

กลุ่มบริษทัไดใ้ชน้โยบายการบญัชีท่ีส าคญัในการจดัท างบการเงินดงัน้ี 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

ในงบกระแสเงินสด เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมถึงเงินสดในมือ เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเม่ือทวงถาม
เงินลงทุนระยะสั้นอ่ืนท่ีมีสภาพคล่องสูงซ่ึงมีอายไุม่เกินสามเดือนนบัจากวนัท่ีไดม้า 

การบนัทึกรายไดแ้ละค่าใชจ่้าย 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัไดโ้อนอ านาจควบคุมในสินคา้ให้แก่ลูกคา้แลว้ รายไดจ้ากการขายแสดง
มูลค่าตามราคาในใบก ากบัสินคา้โดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม ส าหรับสินคา้ท่ีไดส่้งมอบหลงัจากหกัส่วนลดแลว้ 

ในกรณีท่ีมีการขายสินคา้พร้อมการใหบ้ริการ (Multiple element arrangements) องคป์ระกอบของรายไดจ้ะปันส่วนตาม
สดัส่วนให้กบัสินคา้ท่ีส่งมอบและภาระท่ีตอ้งปฏิบติัในการให้บริการท่ีรวมอยูใ่นสัญญาโดยให้มีความสัมพนัธ์กบัราคา
ขายแบบเอกเทศของสินคา้หรือบริการท่ีแตกต่างกนัตามขอ้ผกูพนัตามสญัญา 

รายไดด้อกเบ้ียรับและรายไดอ่ื้นบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง 

ค่าใชจ่้ายบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง 
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เคร่ืองมือทางการเงิน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพยท์างการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรม และบวกดว้ยตน้ทุนการท ารายการเฉพาะ
ในกรณีท่ีเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลคา่ดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน อยา่งไรก็ตาม ส าหรับลูกหน้ี
การคา้ท่ีไม่มีองคป์ระกอบเก่ียวกบัการจดัหาเงินท่ีมีนยัส าคญั กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวดว้ยราคา
ของรายการ ตามท่ีกล่าวไวใ้นนโยบายการบญัชีเร่ืองการรับรู้รายได ้

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 

กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเร่ิมแรก เป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงั
ดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
และสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของ
กิจการในการจดัการสินทรัพยท์างการเงิน และลกัษณะของกระแสเงินสดตามสญัญาของสินทรัพยท์างการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย  

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพยท์างการเงินดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย เม่ือกลุ่มบริษทัถือครองสินทรัพยท์างการเงินนั้นเพื่อ
รับกระแสเงินสดตามสญัญา และเง่ือนไขตามสญัญาของสินทรัพยท์างการเงินก่อใหเ้กิดกระแสเงินสดท่ีเป็นการรับช าระ
เพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีระบุไวเ้ท่านั้น  

สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าววดัมูลค่าในภายหลงัโดยใชว้ิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงและตอ้งมีการประเมินการดอ้ยค่า ทั้ งน้ี  
ผลก าไรและขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการตดัรายการ การเปล่ียนแปลง หรือการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวจะรับรู้ในส่วน
ของก าไรหรือขาดทุน    

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน จะแสดงในงบฐานะการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรม 
โดยรับรู้การเปล่ียนแปลงสุทธิของมูลค่ายติุธรรมซ่ึงรวมถึงดอกเบ้ียรับในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

ทั้งน้ี สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว หมายความรวมถึง เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงกลุ่มบริษทัไม่ไดเ้ลือกจดัประเภทให้
วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีกระแสเงินสดท่ีไม่ไดรั้บช าระ
เพียงเงินตน้และดอกเบ้ีย 

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษทัจดทะเบียนถือเป็นรายไดอ่ื้นในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของหน้ีสินทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกส าหรับหน้ีสินทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนการท ารายการ และจดัประเภท
หน้ีสินทางการเงินเป็นหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย โดยใชว้ิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริง  
ทั้ งน้ี ผลก าไรและขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการตดัรายการหน้ีสินทางการเงินและการตดัจ าหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
จะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน โดยการค านวณมูลค่าราคาทุนตดัจ าหน่ายค านึงถึงค่าธรรมเนียมหรือตน้ทุน 
ท่ีถือเป็นส่วนหน่ึงของอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงนั้นดว้ย ทั้งน้ี ค่าตดัจ าหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงแสดงเป็นส่วนหน่ึง
ของตน้ทุนทางการเงินในส่วนของก าไรหรือขาดทุน  
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กลุ่มบริษทัอาจเลือกวดัมูลค่าหน้ีสินทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน เพ่ือเป็นการขจดัหรือลดความ
ไม่สอดคลอ้งของการรับรู้รายการอยา่งมีนยัส าคญั  

การรับรู้และการตดัรายการของเคร่ืองมือทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัรับรู้หรือตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินในวนัท่ีเขา้ท ารายการ ซ่ึงเป็นวนัท่ีกลุ่มบริษทัมีขอ้ผกูมดัท่ีจะซ้ือหรือ
ขายสินทรัพยน์ั้นส าหรับการซ้ือหรือการขายสินทรัพยท์างการเงินตามปกติ 

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชี เม่ือสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้นไดส้ิ้นสุดลง หรือ
ได้มีการโอนสิทธิท่ีจะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้น รวมถึงได้มีการโอนความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบ
ทั้งหมดของสินทรัพยน์ั้น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพยน์ั้น   

กลุ่มบริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินก็ต่อเม่ือไดมี้การปฏิบติัตามภาระผูกพนัของหน้ีสินนั้นแลว้ มีการยกเลิกภาระ
ผกูพนันั้น หรือมีการส้ินสุดลงของภาระผกูพนันั้น ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอยูใ่หเ้ป็นหน้ีสินใหม่จาก
ผูใ้ห้กู้รายเดียวกันซ่ึงมีข้อก าหนดท่ีแตกต่างกันอย่างมาก หรือมีการแก้ไขข้อก าหนดของหน้ีสินท่ีมีอยู่อย่างเป็น
สาระส าคญั จะถือวา่เป็นการตดัรายการหน้ีสินเดิมและรับรู้หน้ีสินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว
ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนของตราสารหน้ีทั้งหมดท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม
ผ่านก าไรหรือขาดทุน ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนค านวณจากผลต่างของกระแสเงินสดท่ีจะครบก าหนด
ช าระตามสัญญากับกระแสเงินสดทั้ งหมดท่ีกลุ่มบริษทัคาดว่าจะได้รับช าระ และคิดลดด้วยอตัราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง
โดยประมาณของสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัท่ีไดม้า 

ในกรณีท่ีความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยไ์ม่ไดเ้พ่ิมข้ึนอยา่งมีนยัส าคญันบัตั้งแต่การรับรู้รายการเร่ิมแรก กลุ่มบริษทั
วดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนโดยพิจารณาจากการผิดสัญญาท่ีอาจจะเกิดข้ึนใน 12 เดือนขา้งหน้า 
ในขณะท่ีหากความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยเ์พ่ิมข้ึนอยา่งมีนยัส าคญันบัตั้งแตก่ารรับรู้รายการเร่ิมแรก กลุ่มบริษทัวดั
มูลค่าผลขาดทุนดว้ยจ านวนเงินท่ีเท่ากบัผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนตลอดอายุท่ีเหลืออยูข่องเคร่ืองมือทาง
การเงิน  

กลุ่มบริษทัใชว้ธีิการอยา่งง่ายในการค านวณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนส าหรับลูกหน้ีการคา้และสินทรัพยท่ี์
เกิดจากสัญญา ดงันั้น ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจึงไม่มีการติดตามการเปล่ียนแปลงของความเส่ียง
ทางดา้นเครดิต แต่จะรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนตลอดอายขุองลูกหน้ีการคา้และสินทรัพยท่ี์เกิด
จากสัญญาโดยอา้งอิงจากขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดิตจากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงดว้ยขอ้มูลการคาดการณ์ไปใน
อนาคตเก่ียวกบัลูกหน้ีนั้นและสภาพแวดลอ้มทางดา้นเศรษฐกิจ  
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การหักกลบของเคร่ืองมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงินจะน ำมำหักกลบกนั และแสดงดว้ยยอดสุทธิในงบฐำนะกำรเงินก็ต่อเม่ือ
กิจกำรมีสิทธิบงัคบัใชไ้ดต้ำมกฎหมำยอยูแ่ลว้ในกำรหกักลบจ ำนวนเงินท่ีรับรู้ และกิจกำรมีควำมตั้งใจท่ีจะช ำระดว้ยยอด
สุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละช ำระหน้ีสินพร้อมกนั 

การตีราคาสินคา้คงเหลือ 

สินคา้คงเหลือแสดงในราคาทุนหรือมูลค่าท่ีคาดวา่จะขายไดแ้ลว้แต่ราคาใดจะต ่ากวา่ 
โดยมูลค่าท่ีคาดวา่จะขายไดเ้ป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการด าเนินธุรกิจปกติหกัดว้ยค่าใชจ่้ายท่ีจ าเป็นในการขาย 
กลุ่มบริษทัตีราคาสินคา้ส าเร็จรูปและงานระหว่างท า ในราคาทุนโดยวิธีถวัเฉล่ียหรือมูลค่าสุทธิที่จะไดรั้บแลว้แต่
ราคาใดจะต ่ากว่า วตัถุดิบและวสัดุคงเหลือค านวณตามราคาทุนโดยวิธีถวัเฉล่ีย 

บริษทัย่อยแห่งหน่ึงตีราคาอาคารชุดส านักงานเพ่ือขายคงเหลือในราคาทุนถวัเฉล่ียหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่
ราคาใดจะต ่ากว่า 

อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน หมายถึง อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือครองเพ่ือหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่า หรือจากการ
เพ่ิมข้ึนของมูลค่าของสินทรัพยห์รือทั้งสองอยา่ง ทั้งน้ีไดเ้ปิดเผยแยกต่างหากจากท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  

บริษทัเลือกวธีิราคาทุนส าหรับการบนัทึกบญัชีอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนภายใตม้าตรฐานการบญัชีฉบบัปรับปรุงใหม่  

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

กลุ่มบริษทับนัทึกที่ดินในราคาที่ตีใหม่ ส่วนเกินทุนจากการตีราคาเพิ่มแสดงไวใ้นส่วนของผูถ้ือหุ ้นในงบฐานะ
การเงิน ส่วนอาคารและอุปกรณ์บนัทึกในราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) 
กลุ่มบริษทัตดัค่าเส่ือมราคาสินทรัพย ์โดยวธีิเสน้ตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณของสินทรัพยด์งัน้ี 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 15 - 20 ปี 
อาคารและส่ิงปลูกสร้าง 10 - 20 ปี 
โรงบดแร่ 10 ปี 
เคร่ืองจกัรและเคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน 2 - 20 ปี 
ค่าปรับปรุงและตกแต่งส านกังาน 5 - 20 ปี 
เฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านกังาน 3 - 5 ปี 
ยานพาหนะ 5 - 8 ปี 

สญัญาเช่า 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ โดย
สญัญาจะเป็นสญัญาเช่าหรือประกอบดว้ยสญัญาเช่า ถา้สญัญานั้นมีการให้สิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุได้
ส าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพ่ือการแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

กลุ่มบริษทัประเมินอายสุัญญาเช่าตามระยะเวลาท่ีบอกเลิกไม่ไดท่ี้ระบุในสัญญาเช่าหรือตามระยะเวลาท่ีเหลืออยูข่อง
สญัญาเช่าท่ีมีผลอยู ่โดยรวมระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่าหากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ี
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จะใชสิ้ทธิเลือกนั้นและระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีจะไม่
ใช้สิทธิเลือกนั้ น ทั้ งน้ีพิจารณาถึงผลกระทบของการเปล่ียนแปลงในเทคโนโลยี และ/หรือ การเปล่ียนแปลงของ
สภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการต่ออายขุองสญัญาเช่าดงักล่าว เป็นตน้ 

1. กลุ่มบริษทัในฐานะผูเ้ช่า 

กลุ่มบริษทัใชว้ิธีการบญัชีเดียวส าหรับการรับรู้รายการและการวดัมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา เวน้แต่สัญญาเช่าระยะสั้น
และสัญญาเช่าท่ีสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล (วนัท่ีสินทรัพยอ์า้งอิงพร้อมใชง้าน) กลุ่มบริษทั
บนัทึกสินทรัพยสิ์ทธิการใชซ่ึ้งแสดงสิทธิในการใชสิ้นทรัพยอ์า้งอิงและหน้ีสินตามสัญญาเช่าตามการจ่ายช าระตาม
สญัญาเช่า 

ก) สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้วดัมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม และ
ปรับปรุงดว้ยการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ ประกอบดว้ย
จ านวนเงินของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจากการรับรู้เร่ิมแรก ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึน จ านวนเงินท่ีจ่าย
ช าระตามสญัญาเช่า ณ วนัท่ีสญัญาเช่าเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสญัญาเช่าเร่ิมมีผล และหกัดว้ยส่ิงจูงใจตามสญัญา
เช่าท่ีไดรั้บ 

ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชร้วมถึงประมาณการตน้ทุนท่ีจะเกิดข้ึนส าหรับผูเ้ช่าในการร้ือ และขนยา้ย
สินทรัพยอ์า้งอิง การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยอ์า้งอิงหรือการบูรณะสินทรัพยอ์า้งอิงใหอ้ยูใ่นสภาพตามท่ี
ก าหนดไวใ้นขอ้ตกลงและเง่ือนไขของสญัญาเช่า 

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใชค้  านวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวธีิเสน้ตรงตามอายขุองสญัญาเช่า
หรืออายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ต่ละประเภทแลว้แต่ระยะเวลาใดจะสั้นกวา่ 
ดงัน้ี 

อาคารโกดงัสินคา้ 5 ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 
รถยกพร้อมอุปกรณ์ 3 - 5 ปี 
รถตกัวตัถุดิบ 5 ปี 
คอมพิวเตอร์ 3 - 4 ปี 

ข) หน้ีสินตามสญัญาเช่า 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายสุัญญาเช่า 
จ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบดว้ยค่าเช่าคงท่ีหักดว้ยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า จ านวนเงินท่ีคาดวา่
จะจ่ายภายใต้การรับประกันมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใช้สิทธิของสิทธิเลือกซ้ือซ่ึงมีความแน่นอนอย่าง
สมเหตุสมผลท่ีบริษทัจะใชสิ้ทธินั้น และการจ่ายค่าปรับเพ่ือการยกเลิกสญัญาเช่า หากขอ้ก าหนดของสญัญาเช่า
แสดงให้เห็นวา่บริษทัจะใชสิ้ทธิในการยกเลิกสัญญาเช่า บริษทับนัทึกค่าเช่าผนัแปรท่ีไม่ข้ึนอยู่กบัดชันีหรือ
อตัราเป็นค่าใชจ่้ายในงวดท่ีเหตุการณ์หรือเง่ือนไขซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการจ่ายช าระนั้นไดเ้กิดข้ึน  
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กลุ่มบริษทัคิดลดมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าโดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียการกูย้มืส่วนเพ่ิม 
ณ วนัท่ีสัญญาเช่ามีผล หากอตัราดอกเบ้ียตามนัยของหน้ีสินสัญญาเช่านั้นไม่สามารถก าหนดได ้ทั้งน้ีอตัรา
ดอกเบ้ียการกูย้ืมส่วนเพ่ิมอา้งอิงจากอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบาลปรับดว้ยค่าความเส่ียงท่ีเหมาะสม
ตามระยะเวลาของสัญญาเช่านั้น หลงัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล มูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะ
เพ่ิมข้ึนจากดอกเบ้ียของหน้ีสินตามสัญญาเช่า และลดลงจากการจ่ายช าระหน้ีสินตามสัญญาเช่า นอกจากน้ี 
มูลค่าตามบัญชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูกจัดมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงอายุสัญญาเช่า การ
เปล่ียนแปลงการจ่ายช าระตามสญัญาเช่า หรือการเปล่ียนแปลงในการประเมินสิทธิเลือกซ้ือสินทรัพยอ์า้งอิง 

ค) สญัญาเช่าระยะสั้นและสญัญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า 

สญัญาเช่าท่ีมีอายสุญัญาเช่า 12 เดือนหรือนอ้ยกวา่นบัตั้งแต่วนัท่ีสญัญาเช่าเร่ิมมีผล หรือสญัญาเช่าซ่ึงสินทรัพย์
อา้งอิงมีมูลค่าต ่า จะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายตามวธีิเสน้ตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 

2. กลุ่มบริษทัในฐานะผูใ้หเ้ช่า 

กรณีสัญญาเช่าด าเนินงาน 

สัญญาเช่าท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อนไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่า
ด าเนินงาน กลุ่มบริษทับนัทึกจ านวนเงินท่ีไดรั้บตามสัญญาเช่าด าเนินงานเป็นรายไดใ้นส่วนของก าไรหรือขาดทุน
ตามวธีิเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญาเช่า ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึนจากการไดม้าซ่ึงสัญญาเช่าด าเนินงานรวม
ในมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยอ์า้งอิงและรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายตลอดอายสุัญญาเช่าโดยใชเ้กณฑ์เดียวกนักบัรายได้
จากสญัญาเช่า 

สัญญาเช่าช่วง 
 ในกรณีท่ีกลุ่มบริษทัน าสินทรัพยอ์า้งอิงไปใหบุ้คคลท่ีสามเช่าอีกทอดหน่ึงและสัญญาเช่าหลกัระหวา่งผูใ้ห้เช่าหลกั
และกลุ่มบริษทัยงัคงมีผลใชบ้งัคบัอยูถื่อเป็นการเช่าช่วง กลุ่มบริษทัในฐานะผูใ้ห้เช่าช่วงจะตอ้งจดัประเภทสัญญา
เช่าช่วงเป็นสัญญาเช่าเงินทุนหรือสัญญาเช่าด าเนินงาน โดยอา้งอิงถึงสินทรัพยสิ์ทธิการใชอ้นัเกิดจากสัญญาเช่า
หลกั แทนท่ีจะอา้งอิงถึงสินทรัพยอ์า้งอิงท่ีเป็นสินทรัพยห์ลกัของสญัญาเช่า 

 ทั้งน้ี ในกรณีท่ีมีการท าสัญญาตั้งแต่ 2 สญัญาข้ึนไปในเวลาเดียวกนัหรือใกลเ้คียงกนักบัคู่สญัญาเดียวกนั ซ่ึงสญัญา
เหล่านั้นประกอบดว้ยสัญญาเช่าและมีการต่อรองร่วมกนัดว้ยวตัถุประสงค์เชิงพาณิชยโ์ดยรวมกลุ่มบริษทัจะรวม
สญัญาเหล่านั้นในการพิจารณาและปฏิบติักบัสญัญาเหล่านั้นเป็นสญัญาหน่ึงเดียว 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากค่าความนิยม 

ณ วนัท่ีไดม้า บริษทัจะวดัมูลค่าของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดว้ยราคาทุน และภายหลงัการรับรู้รายการคร้ังแรก สินทรัพยไ์ม่มี
ตวัตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหกัค่าตดัจ าหน่ายสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) ของสินทรัพยน์ั้น 

บริษัทตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์จ ากัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้ประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั้น และจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวเม่ือมีขอ้บ่งช้ีวา่สินทรัพยน์ั้นเกิดการดอ้ยค่า 
บริษทัจะทบทวนระยะเวลาการตดัจ าหน่ายและวิธีการตดัจ าหน่ายของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวทุกส้ินปีเป็นอยา่ง
นอ้ย ค่าตดัจ าหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชน์จ ากดัมีดงัน้ี 
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โปรแกรมส าเร็จรูป 3 - 5 ปี 

เทคโนโลยใีนการผลิตสินคา้ 3 ปี 

ค่าใชจ่้ายรอตดับญัชี 

ค่าใชจ่้ายรอตดับญัชีตั้งพกัโดยถือเกณฑป์ระโยชน์ท่ีกลุ่มบริษทัจะไดรั้บและตดัจ าหน่ายภายใน 1 - 5  ปี โดยวธีิเสน้ตรง ประทาน
บตัร แสดงในราคาทุนหลงัจากตดัจ าหน่ายตามอายุของประทานบตัร 

การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

กลุ่มบริษทัจะพิจารณาการดอ้ยค่าของสินทรัพยป์ระเภท ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ เงินลงทุนและสินทรัพยไ์ม่มี
ตวัตนต่าง ๆ เมื่อมีขอ้บ่งช้ีว่าราคาตามบญัชีของสินทรัพยด์งักล่าวสูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะไดร้ับคืน โดยที่การ
ประเมินจะพิจารณาแต่ละรายการ หรือพิจารณาจากหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดแลว้แต่กรณี 

ในกรณีท่ีราคาตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน กลุ่มบริษทัจะรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าใน
งบก าไรขาดทุนในงวดที่เกิดข้ึน และจะบนัทึกกลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าต่อเมื่อมีขอ้บ่งช้ีว่าการดอ้ยค่า
ดงักล่าวไม่มีอยู่อีกต่อไป หรือยงัคงมีอยู่แต่เป็นไปในทางท่ีลดลง โดยบนัทึกในบญัชี"รายไดอ่ื้น" 

รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

กลุ่มบริษทั บนัทึกรายการเงินตราต่างประเทศเป็นเงินบาทในอตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการยอดคงเหลือของ
บญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีในงบดุลแปลงค่าเป็นเงินบาทดว้ยอตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินปี ก าไรขาดทุนจาก
การแลกเปล่ียนเงินตรา  ถือเป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายในการด าเนินงานของปี 

เงินลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 

เงินลงทุนในบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวธีิส่วนไดเ้สีย  

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวธีิราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการ
ดอ้ยค่า (ถา้มี)  

ผลประโยชน์พนกังาน 

 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังาน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสงัคมเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดรายการ 

 ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน  

 โครงการสมทบเงิน 

 กลุ่มบริษทั และพนักงานของกลุ่มบริษทัไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดว้ยเงินท่ีพนักงานจ่ายสะสม
และเงินท่ีกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนส ารองเล้ียงชีพไดแ้ยกออกจากสินทรัพยข์องกลุ่ม
บริษทั เงินท่ีกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีท่ีเกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน  
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 กลุ่มบริษทัมีภาระส าหรับเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซ่ึงกลุ่มบริษทั
ถือวา่เงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานส าหรับพนกังาน  

 กลุ่มบริษทัค านวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ี
ประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระไดท้ าการประเมินภาระผูกพนัดงักล่าวตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยั  

 ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (Actuarial gains and losses) ส าหรับโครงการ
ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในก าไรหรือขาดทุน  

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับบริษทัและบริษทัย่อยอีกห้าแห่ง ค านวณจากก าไรสุทธิส าหรับปีปรับปรุงด้วยรายการท่ี
ก าหนดภายใตป้ระมวลรัษฎากรไม่ใหห้รือใหถื้อเป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายทางภาษีเงินได ้ในอตัราร้อยละ 20 ของก าไรสุทธิ
ก่อนภาษีเงินได ้

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัหมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมบริษทั หรือถูกควบคุมโดยบริษทัไม่วา่จะ
เป็นทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั รวมถึงบริษทัท่ีท าหนา้ท่ีถือหุ้นบริษทัยอ่ยและ
กิจการท่ีเป็นบริษทัยอ่ยในเครือเดียวกนั นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคล
ซ่ึงถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้มและมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคญักบับริษทั ผูบ้ริหารส าคญั 
กรรมการหรือพนักงานของบริษทัตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลดงักล่าวและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบั
บุคคลเหล่านั้น 

ขอ้มูลจ าแนกส่วนงาน 

ส่วนงานทางธุรกิจแสดงให้เห็นถึงผลิตภณัฑ ์หรือบริการของแต่ละส่วนงานทางธุรกิจซ่ึงมีความเสี่ยง และ
ผลตอบแทนที่แตกต่างกนั ส่วนงานทางภูมิศาสตร์แสดงให้เห็นถึงผลิตภณัฑ์หรือบริการภายใตส้ภาพแวดลอ้ม
เศรษฐกิจที่เฉพาะเจาะจงซ่ึงก่อให ้เกิดความเสี่ยงและผลตอบแทนที่แตกต่างของส่วนที่ด าเนินงานภายใต้
สภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจอ่ืน 

ขอ้มูลจ าแนกตามส่วนงานแสดงโดยแบ่งตามส่วนงานธุรกิจของกลุ่มบริษทัและแบ่งเป็นการขายในประเทศและ 
ขายต่างประเทศ 

การบญัชีเก่ียวกบัภาษีเงินได ้

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดส้ าหรับงวดประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  ภาษีเงิน
ไดรั้บรู้ในก าไรหรือขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษีเงินไดที้่เก่ียวขอ้งกบัรายการที่รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนหรือ
รายการท่ีรับรู้โดยตรงไปยงัส่วนของเจา้ของ  

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัค านวณจากก าไรหรือขาดทุนประจ าปีท่ีตอ้งเสียภาษี โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ี
คาดว่ามีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อนๆ  
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ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยค านวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดข้ึนระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสินและจ านวนที่ใชเ้พื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะไม่ถูกรับรู้เมื่อเกิดจากผล
แตกต่างชัว่คราวต่อไปน้ีการรับรู้ค่าความนิยมในคร้ังแรก การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ี
ไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อก าไรขาดทุนทางบญัชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัเงินลงทุนในบริษทัย่อยหากเป็นไปไดว้่าจะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดว่าจะใชก้บัผลแตกต่างชัว่คราวเม่ือมีการกลบัรายการโดย
ใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดว่ามีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 

ในการก าหนดมูลค่าของภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  กลุ่มบริษทัตอ้งค านึงถึงผลกระทบของ
สถานการณ์ทางภาษีท่ีไม่แน่นอนและอาจท าให้จ านวนภาษีท่ีตอ้งจ่ายเพ่ิมข้ึน และมีดอกเบ้ียท่ีตอ้งช าระ กลุ่มบริษทั
เช่ือว่าไดต้ั้งภาษีเงินไดค้า้งจ่ายเพียงพอส าหรับภาษีเงินไดท่ี้จะจ่ายในอนาคต ซ่ึงเกิดจากการประเมินผลกระทบจาก
หลายปัจจยั รวมถึงการตีความทางกฎหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดีต การประเมินน้ีอยู่บนพ้ืนฐานการ
ประมาณการและข อ้สมมต ิฐ าน  และอ าจจะ เกี ่ยวข อ้ งก บั การต ดัสิน ใจ เกี ่ยวก บั เห ต ุก ารณ ์ในอนาคต  
ขอ้มูลใหม่ๆอาจจะท าให้ กลุ่มบริษทัเปล่ียนการตดัสินใจโดยข้ึนอยู่กบัความเพียงพอของภาษีเงินไดค้า้งจ่ายท่ีมีอยู่  
การเปล่ียนแปลงในภาษีเงินไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นงวดท่ีเกิดการเปล่ียนแปลง 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหักกลบไดเ้ม่ือกิจการมีสิทธิตาม
กฎหมายท่ีจะน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหักกลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดน้ี้
ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัส าหรับหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั  

ส าหรับหน่วยภาษีต่างกนันั้น กิจการมีความตั้งใจจะจ่ายช าระหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ย
ยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายช าระหน้ีสินในเวลาเดียวกนั 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าก าไรเพ่ือเสียภาษีในอนาคต
จะมีจ านวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูก
ทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 

4. การใช้วจิารณญาณและการประมาณการ 

ในการจัดท างบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป ฝ่ายบริหารอาจต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการ
ผลกระทบของเหตุการณ์ท่ีไม่แน่นอนในอนาคตท่ีอาจมีผลกระทบต่อจ านวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและการเปิดเผยขอ้มูล
ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ดว้ยเหตุน้ีผลท่ีเกิดข้ึนจริงจึงอาจแตกต่างไปจากจ านวนท่ีประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจ
และการประมาณการทางบญัชีท่ีส าคญั ไดแ้ก่ 

รายไดจ้ากสญัญาท่ีท ากบัลูกคา้ 

การระบุภาระท่ีตอ้งปฏิบติั 

ในการระบุภาระท่ีตอ้งปฏิบติัในการส่งมอบสินคา้หรือบริการใหก้บัลูกคา้ ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมิน
เง่ือนไขและรายละเอียดของสัญญาท่ีท ากบัลูกคา้เพ่ือพิจารณาวา่สินคา้หรือบริการแต่ละรายการถือเป็นภาระท่ีแยกจากกนั
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หรือไม่ กล่าวคือ กิจการจะบนัทึกสินคา้หรือบริการแต่ละรายการแยกจากกนั ก็ต่อเม่ือสินคา้หรือบริการดงักล่าวสามารถระบุ
ไดว้า่แยกจากสินคา้หรือบริการอ่ืนในสญัญา และลูกคา้ไดรั้บประโยชน์จากสินคา้หรือบริการนั้น 

การก าหนดจงัหวะเวลาของการรับรู้รายได ้

ในการก าหนดจงัหวะเวลาของการรับรู้รายได ้ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของ
สญัญาท่ีท ากบัลูกคา้เพ่ือพิจารณาวา่ภาระท่ีตอ้งปฏิบติันั้นเสร็จส้ินตลอดช่วงเวลาหน่ึงหรือเสร็จส้ิน ณ เวลาใดเวลาหน่ึง ทั้งน้ี 
กิจการจะรับรู้รายไดต้ลอดช่วงเวลาหน่ึง เม่ือเป็นไปตามเง่ือนไขขอ้ใด ขอ้หน่ึงต่อไปน้ี 

- ลูกคา้ไดรั้บและใชป้ระโยชน์จากผลของการปฏิบติังานของกิจการในขณะท่ีกิจการปฏิบติังาน  

- การปฏิบติังานของกิจการก่อใหเ้กิดสินทรัพยท่ี์ลูกคา้ควบคุมในขณะท่ีสร้างสินทรัพยด์งักล่าว หรือ 

- การปฏิบติังานของกิจการไม่ก่อให้เกิดสินทรัพยท่ี์กิจการสามารถน าไปใชป้ระโยชน์อ่ืนได ้และกิจการมีสิทธิในการรับ
ช าระส าหรับการปฏิบติังานท่ีเสร็จส้ินถึงปัจจุบนั 

ในกรณีท่ีไม่เขา้เง่ือนไขขา้งตน้ กิจการจะรับรู้รายได ้ณ เวลาใดเวลาหน่ึง ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมินวา่
ภาระท่ีตอ้งปฏิบติันั้นไดเ้สร็จส้ินลงเม่ือใด 

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนของลูกหน้ีการคา้ 

ในการประมาณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนของลูกหน้ีการคา้ ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการ
ประมาณการผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยค านึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุ
ของหน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีคาดการณ์ไวข้องกลุ่มลูกคา้ท่ีมีความเส่ียงดา้นเครดิตท่ีคลา้ยคลึงกนั เป็นตน้ ทั้ งน้ี 
ขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดิตจากประสบการณ์ในอดีตและการคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจของบริษทัอาจไม่ไดบ่้งบอกถึงการ
ผิดสญัญาของลูกคา้ท่ีเกิดข้ึนจริงในอนาคต 

 

สญัญาเช่า 

การก าหนดอายสัุญญาเช่าท่ีมสิีทธิการเลือกในการขยายอายสัุญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า - กลุ่มบริษัทในฐานะผู้ เช่า  

ในการก าหนดอายุสัญญาเช่า ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินว่ากลุ่มบริษัทมีความแน่นอนอย่าง
สมเหตุสมผลหรือไม่ท่ีจะใช้สิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า โดยค านึงถึงข้อเท็จจริงและ
สภาพแวดลอ้มท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดท่ีท าใหเ้กิดส่ิงจูงใจในทางเศรษฐกิจส าหรับกลุ่มบริษทัในการใชสิ้ทธิเลือกนั้น ภายหลงัจาก
วนัท่ีสัญญาเช่ามีผล กลุ่มบริษทัจะประเมินอายสุัญญาเช่าใหม่หากมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีมีนยัส าคญัซ่ึงอยูภ่ายใตก้าร
ควบคุมและส่งผลต่อความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิเลือก 

การจดัประเภทของสญัญาเช่า - กลุ่มบริษทัในฐานะผูใ้หเ้ช่า 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าวา่เป็นสัญญาเช่าด าเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุน ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการ
ประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสัญญาเพ่ือพิจารณาว่ากลุ่มบริษทัไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็น
เจา้ของในสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 
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มูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

ในการประเมินมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีรับรู้ในงบฐานะการเงิน ท่ีไม่มีการซ้ือขายในตลาดและไม่สามารถหา
ราคาไดใ้นตลาดซ้ือขายคล่อง ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมินมูลคา่ยติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว โดย
ใชเ้ทคนิคและแบบจ าลองการประเมินมูลค่า ซ่ึงตวัแปรท่ีใชใ้นแบบจ าลองไดม้าจากการเทียบเคียงกบัตวัแปรท่ีมีอยูใ่นตลาด 
โดยค านึงถึงความเส่ียงทางดา้นเครดิต สภาพคล่อง ขอ้มูลความสัมพนัธ์ และการเปล่ียนแปลงของมูลค่าของเคร่ืองมือทาง
การเงินในระยะยาว ทั้งน้ีการเปล่ียนแปลงของสมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัแปรท่ีใชใ้นการค านวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่า
ยติุธรรมท่ีแสดงอยูใ่นงบฐานะการเงิน และการเปิดเผยล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน 

กลุ่มบริษทัพิจารณาค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน เม่ือพบวา่มูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนดงักล่าวลดลงอยา่งมีสาระส าคญั
และเป็นระยะเวลานาน ซ่ึงความมีสาระส าคญัและระยะเวลานั้นข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร  

ค่าเส่ือมราคาของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ และสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และค่าตดัจ าหน่ายของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจาก
ค่าความนิยม 

ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ตลอดจนสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และค่าตดัจ าหน่ายของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งท าการประมาณอายกุารใหป้ระโยชน์และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้าน (ถา้มี) และตอ้งทบทวนอายกุาร
ใหป้ระโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน  

นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจะตอ้งพิจารณาการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน
หากมีขอ้บ่งช้ี และบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนต ่ากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น  

ขอ้บ่งช้ีดังกล่าวรวมถึงการลดลงอย่างมีนัยส าคญัของมูลค่าตลาดหรือมูลค่าท่ีไดรั้บจากการใช้ประโยชน์ในอนาคตของ
สินทรัพย ์การเปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัส าคญัของกลยทุธ์ทางธุรกิจของกิจการท่ีมีผลกระทบต่อการใชสิ้นทรัพยน์ั้นในอนาคต 
แนวโน้มในทางลบของภาวะอุตสาหกรรมและสภาพเศรษฐกิจท่ีเก่ียวขอ้ง การสูญเสียส่วนแบ่งตลาดท่ีส าคญัของกิจการ 
รวมถึง กฎระเบียบขอ้บงัคบัท่ีส าคญัหรือค าตดัสินของศาลท่ีมีผลกระทบในทางลบต่อธุรกิจ เป็นตน้  

การทดสอบการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใช้
ดุลยพินิจในการประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บในอนาคตจากสินทรัพยห์รือหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด 
รวมทั้งการเลือกอตัราคิดลดท่ีเหมาะสมในการค านวณมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดนั้น ๆ ทั้งน้ี กระแสเงินสดประมาณ
การบนพ้ืนฐานของขอ้มูลการด าเนินงานท่ีมีอยู ่ณ ปัจจุบนั ซ่ึงฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้สมมติฐาน
เก่ียวกับสภาวะตลาดในอนาคต รวมถึงรายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกับสินทรัพยห์รือหน่วยสินทรัพยท่ี์
ก่อให้เกิดเงินสดนั้ น โดยประมาณการกระแสเงินสดดังกล่าวอาจเปล่ียนแปลงได้เน่ืองจาก ภาวะการแข่งขนั แนวโน้ม                        
การเปล่ียนแปลงของรายได ้โครงสร้างตน้ทุน การเปล่ียนแปลงของอตัราคิดลด ภาวะอุตสาหกรรมและภาวะตลาดท่ีเก่ียวขอ้ง 

การประมาณมูลค่ายติุธรรม 

มูลค่ายติุธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดวา่จะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาท่ีจะตอ้งจ่ายเพ่ือโอนหน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดย
รายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพปกติระหวา่งผูซ้ื้อและผูข้าย (ผูร่้วมในตลาด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่า กลุ่มบริษทัใชร้าคา
เสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องในการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ี



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2567 
 

                                                                                      บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | งบการเงนิ  129  

เก่ียวขอ้งก าหนดใหต้อ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ี
มีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได ้กลุ่มบริษทัจะประมาณมูลค่ายติุธรรมโดย
ใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าท่ีเหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมูลท่ีสามารถสังเกตได้ท่ีเก่ียวข้องกับ
สินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ายติุธรรมนั้นใหม้ากท่ีสุด  

ล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมท่ีใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบการเงินแบ่งออกเป็นสาม
ระดบัตามประเภทของขอ้มูลท่ีน ามาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงัน้ี 

ระดบั 1  ใชข้อ้มูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนัในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 

ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอ่ืนท่ีสามารถสงัเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่วา่จะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือ ทางออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินในอนาคตท่ีกิจการประมาณข้ึน  

ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะประเมินความจ าเป็นในการโอนรายการระหวา่งล าดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม
ส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีมีการวดัมูลค่ายติุธรรมแบบเกิดข้ึนประจ า 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากค่าความนิยม 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนจะตดัจ าหน่ายโดยวธีิเสน้ตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณ และจะพิจารณาการดอ้ยค่าหากมีขอ้บ่งช้ี  

ค่าเผื่อมูลค่าสินคา้ลดลง 

เพื่อใหง้บการเงินแสดงมูลค่าท่ีแทจ้ริงของสินคา้คงเหลือ และผลการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั  กลุ่มบริษทัไดมี้การพิจารณา
ทบทวนปรับหลกัเกณฑ์เร่ืองนโยบายการด้อยค่าของสินคา้คงเหลือ ให้ครอบคลุมสินคา้ทุกประเภท คือ สินคา้ส าเร็จรูป 
วตัถุดิบ อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง โดยพิจารณาดอ้ยค่าเม่ือราคาตามบญัชีของสินทรัพยด์งักล่าวสูงกวา่มูลค่าสินคา้ท่ีคาดวา่
จะไดรั้บคืน รวมถึงพิจารณาดอ้ยค่าสินทรัพยด์งักล่าว ตามอายท่ีุคา้งนานและไม่มีการเคล่ือนไหว แลว้แต่กรณี 

5. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ประกอบดว้ย 

  (หน่วย : บาท) 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
เงินสดในมือ  97,526  93,329  -  - 
เงินฝากกระแสรายวนั 92,787,613  53,132,038   69,611,629  32,671,773 
เงินฝากออมทรัพย ์ 92,782,410  40,498,892   28,731,521   9,003,543 
เช็คท่ีครบก าหนดแต่ยงัไม่น าไปข้ึนเงิน 590,831  47,475   590,831   47,475 
รวม  186,258,380  93,771,734  98,933,981  41,722,791 

6. ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
ลูกหน้ีการคา้        

- กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -  22,339,877   25,619,727  
- กิจการอ่ืน 574,985,095  619,828,606  488,688,167   524,067,402  

รวมลูกหน้ีการคา้ 574,985,095  619,828,606  511,028,044   549,687,129  
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต        

ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (18,127,320)  (18,209,789)  (6,619,553)   (6,586,754) 
ลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 556,857,775  601,618,817  504,408,491   543,100,375  

        
ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน        

- ลูกหน้ีอ่ืน 39,728,799  43,512,015  23,465,856  25,252,667 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต        

ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (475,000)  (475,000)   (475,000)   (475,000) 
ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน - สุทธิ 39,253,799  43,037,015  22,990,856  24,777,667 
รวมลูกหน้ีการคา้และ 
 

       
ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน - สุทธิ 596,111,574  644,655,832  527,399,347  567,878,042 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 ลูกหน้ีการคา้แยกตามอายหุน้ีท่ีคา้งช าระไดด้งัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
ลูกหน้ียงัไม่ถึงก าหนดช าระ -  -  5,525,980  13,596,042 
ลูกหน้ีท่ีเกินก าหนดช าระ        

ไม่เกิน 3 เดือน -  -  10,743,158   8,802,030  
มากกวา่ 3 เดือนถึง 6 เดือน -  -  6,070,739   3,221,655  
มากกวา่ 6 เดือนถึง 9 เดือน -  -  -  - 
มากกวา่ 9 เดือนถึง 12 เดือน -  -  -  - 

รวมกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -  22,339,877  25,619,727 
        
กิจการอ่ืน        
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
ลูกหน้ียงัไม่ถึงก าหนดช าระ 341,142,367  382,064,587  301,873,129  341,154,225 
ลูกหน้ีท่ีเกินก าหนดช าระ        

ไม่เกิน 3 เดือน 210,989,555  217,260,466  175,534,530   174,842,162  
มากกวา่ 3 เดือนถึง 6 เดือน 109,396  896,730   -      -    
มากกวา่ 6 เดือนถึง 9 เดือน 2,904,653  796,322   2,328,054   330,764  
มากกวา่ 9 เดือนถึง 12 เดือน 2,449,408  1,806,299   1,827,169    809,512  
มากกวา่ 12 เดือนถึง 15 เดือน 273,718  916,338   52,924    248,719  
มากกวา่ 15 เดือนถึง 18 เดือน 111,380  367,810   111,380    341,121 
มากกวา่ 18 เดือนข้ึนไป 17,004,618  15,720,054   6,960,981    6,340,899  

รวมกิจการอ่ืน 574,985,095  619,828,606  488,688,167   524,067,402 
        
        
        
รวมลูกหน้ีการคา้ 574,985,095  619,828,606  511,028,044  549,687,129 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต        

ท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (18,127,320)  (18,209,789)  (6,619,553)  (6,586,754) 
ลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 556,857,775  601,618,817  504,408,491  543,100,375 

รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนของลูกหน้ี ส าหรับปี 2567 และ 2566 มีดงัน้ี 
  (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
ยอดยกมา (18,684,789)  (17,666,151)  (7,061,754)  (5,825,338) 
เพ่ิมข้ึน (397,430)  (2,087,140)  (165,252)  (1,485,095) 
ลดลง 479,900  1,024,150  132,453  248,679 

ตดัหน้ีสูญ -  44,352  -  - 
ยอดคงเหลือ (18,602,320)  (18,684,789)  (7,094,553)  (7,061,754) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2567 กลุ่มบริษทัไดโ้อนกลบัค่ำเผื่อ จำกกำรค ำนวณผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึน จ ำนวน  
0.48 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566 กลุ่มบริษทัไดโ้อนกลบัค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนจ ำนวน 1.02 
ลำ้นบำท) 
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7. สินค้าคงเหลือ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 

 สินคา้ส าเร็จรูป 638,078,749  639,456,249  460,448,951   475,906,499  
 สินคา้ระหวา่งผลิต 3,219,436  2,727,061  77,844   119,868  
 วตัถุดิบ 34,853,809  35,395,585  15,784,135   16,615,670  
 อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง 31,562,835  25,123,019  21,618,049   17,773,119  
 อ่ืนๆ 6,940,100  9,285,407  9,160,881  9,160,881 
 รวม 714,654,929  711,987,321  507,089,860  519,576,037 
 หกั ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่า        

 สินคา้คงเหลือ (16,677,954)  (15,385,616)  (9,163,474)  (7,079,563) 
 สุทธิ 697,976,975  696,601,705  497,926,386  512,496,474 

รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ ส าหรับปี 2567 และ 2566 มีดงัน้ี 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
ยอดยกมา (15,385,616)  (13,992,334)  (7,079,563)  (6,333,805) 
เพ่ิมข้ึน (2,083,911)  (1,842,443)  (2,083,911)  (1,194,919) 
ลดลง 791,573  449,161  -  449,161 

ยอดคงเหลือ (16,677,954)  (15,385,616)  (9,163,474)  (7,079,563) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 กลุ่มบริษทัโอนกลบัค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้จ านวน 0.79 ลา้นบาท เน่ืองจากบริษทัมีการ
ขายสินค้าดังกล่าว (ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 กลุ่มบริษัทโอนกลับค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าจ านวน 0.45 ล้านบาท 
เน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีการขายสินคา้ดงักล่าว) 

อสังหาริมทรัพย์ทีถื่อไว้เพ่ือขาย 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 บริษทัมีหอ้งชุดคงเหลือ จ านวน 3 หอ้ง ในมูลค่า 9.16 ลา้นบาท  
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8. สินทรัพย์ทางการเงนิหมุนเวยีนอ่ืน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
เงินฝากประจ า  

(ครบก าหนดเกิน 3 เดือนแต่ไม่เกิน 1 ปี) 37,677,074  31,132,233  -  - 
เงินลงทุนในตราสารทุน 2,880  6,000  -  - 
รวม 37,679,954  31,138,233  -  - 

รำยกำรเคล่ือนไหวของสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอ่ืน ส าหรับปี 2567 และ 2566 มีดงัน้ี  

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 

ยอดตน้ปี 31,138,233  25,989,921  -  - 
เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี 6,455,941  6,643,427  -  - 
รับโอนจากสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 88,900  -  -  - 
ลดลงระหวา่งปี -  (1,489,955)  -  - 
ก าไร (ขาดทุน) จากการปรับมูลคา่ยติุธรรม (3,120)  (5,160)  -  - 
 ยอดปลายปี 37,679,954  31,138,233  -  - 

งบการเงินรวม 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนหน่ึงแห่ง มีราคาทุนจ านวน 1.48 ลา้นบาท และมีราคาตลาด จ านวน 
0.003 ลา้นบาท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 มีราคาทุนจ านวน 1.48 ลา้นบาท และมีราคาตลาดจ านวน 0.006 ลา้นบาท) 
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9. เงินลงทุน  
       ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ประกอบดว้ย 

9.1 เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

9.1.1 เงินลงทุนในบริษทัร่วมมีการเคล่ือนไหวส าหรับปี 2567 และ 2566 ดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  
 31 ธนัวาคม 

 2567  2566 
เงินลงทุนตน้ปี 1,607,369  3,805,699 
ดอ้ยค่าเงินลงทุนในระหวา่งปี (1,607,369)  - 
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษทัร่วม -  (2,198,330) 
เงินลงทุนปลายปี -  1,607,369 

9.1.2 รายละเอียดในเงินลงทุนบริษทัร่วม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 ประกอบดว้ย 

        (หน่วย : บาท) 
        งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
         วิธีส่วนไดเ้สีย   วิธีราคาทุน 

       สดัส่วน  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 

ช่ือบริษทั  ประเภทกิจการ  ทุนช าระแลว้  เงินลงทุน  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
หลกัทรัพย์ทีไ่ม่ใช่หลกัทรัพย์ในความต้องการของตลาด           
บริษทั เทคโนเซอ เอส อาร์    
      แอล จ ากดั * 

จดัหาวตัถุดิบ 
 

20,000,000 
(ลีย)์ 

 
45.00% 

 
-  -  192,600  192,600 

บริษทั ดูราเกรส จ ากดั ขายสินคา้อุปโภค 
และบริโภค 

 
25,000,000 
(บาท) 

 
40.00% 

 
-  -  10,000,000  10,000,000 

บริษทั สามเซียน โอชา 
จ ากดั** 

บริการดา้นอาหาร 
ในภตัตาคารและ
ร้านอาหาร 

 
10,000,000 
(บาท)  

60.00% 
 

1,607,369  1,607,369  -  6,000,000 
รวม       1,607,369  1,607,369  10,192,600  16,192,600 

   หกั ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน      (1,607,369)  -  (10,192,600)  (16,192,600) 
สุทธิ       -  1,607,369  -  - 

* ปัจจุบนัหยุดด าเนินงานและอยู่ระหว่างรอการช าระบญัชี 

**บริษทัลงทุนในบริษทั สามเซียน โอชา จ ากดั ได้จดทะเบียนเลิกบริษทัต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้เมื่อวนัที่ 13 มีนาคม 2567 และได้จด
ทะเบียนเสร็จการช าระบญัชี เม่ือวนัท่ี 20 สิงหาคม 2567 
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9.2 เงินลงทุนในบริษัทย่อย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ประกอบดว้ย 
             (หน่วย : บาท) 

           งบการเงินเฉพาะกิจการ   
    ทุนช าระแลว้ (พนับาท)  สดัส่วนเงินลงทุน    วิธีราคาทุน   รับเงินปันผล  

ช่ือบริษทั ประเภทกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 

2567 

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 

2566 

 ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 

2567 

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 

2566  ความสมัพนัธ์  
ณ วนัท่ี 31

ธนัวาคม 2567  
ณ วนัท่ี 31

ธนัวาคม 2566  
ณ วนัท่ี 31

ธนัวาคม 2567  
ณ วนัท่ี 31

ธนัวาคม 2566 
บริษทัยอ่ย                   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั 
      (มหาชน) 

ผลิตและจ าหน่าย   
     กระเบ้ือง 

 600,809 600,809  83.35% 78.97% 
 

   ผูถื้อหุ้นและ 
   ผูบ้ริหารร่วมกนั  

430,842,067  430,000,000  -  - 

บริษทั เซอมาส จ ากดั           ขายแร่และดิน  21,000 21,000  24.90% 24.90% 
 

   ผูถื้อหุ้นและ 
   ผูบ้ริหารร่วมกนั  

4,728,000  4,728,000  1,045,800  784,350 

บริษทั ย ูเอม็ ไอ         
      พรอพเพอร์ต้ี จ  ากดั 

คา้อสงัหาริมทรัพย ์     150,000 150,000  37.57% 37.57%     ผูถื้อหุ้นและ 
   ผูบ้ริหารร่วมกนั 

 56,350,000  56,350,000  -  - 

บริษทั ร่วมพฒัน์ 
      เซรามิค จ ากดั 

ตวัแทนจ าหน่ายคา้ 
กระเบ้ืองเซรามิค 

20,000 20,000  49.00% 49.00% 
 

   ผูถื้อหุ้นและ 
   ผูบ้ริหารร่วมกนั  

9,800,000  9,800,000  980,000  - 

บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั จ  าหน่ายเคร่ืองส าอาง, 
อาหารเสริม และ
สมุนไพร 

10,000 10,000  70.00% 70.00% 

 

   ผูถื้อหุ้นและ 
   ผูบ้ริหารร่วมกนั 

 

7,000,000  7,000,000  -  - 

รวม           508,720,067  507,878,000  2,025,800  784,350 
หกั ค่าเผ่ือการดอ้ยค่าของเงินลงทุน         (395,377,481)  (395,377,481)  -  - 
สุทธิ           113,342,586  112,500,519  2,025,800  784,350 
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ในวนัท่ี 16 พฤษภำคม 2567 บริษทัซ้ือหุ้นของบริษทั ที.ที. เซรำมิค จ ำกดั (มหำชน) จำกผูถื้อหุ้นเดิมจ ำนวน 26,314,601 หุ้น 
ในรำคำหุ้นละ 0.032 บำท รวมเป็นเงิน 842,067.23 บำท จึงขำดทุนจำกกำรเปล่ียนแปลงสัดส่วนโดยท่ีอ ำนำจควบคุมไม่ได้
เปล่ียนแปลงซ่ึงเขำ้สู่ส่วนของผูถื้อหุน้โดยตรงในงบกำรเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้ เป็นจ ำนวนเงิน 15.97 ลำ้นบำท 

ตามท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2566 เม่ือวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2566 มีมติให้บริษทั ลงทุนและด าเนินการจดัตั้ง 
บริษทั ยูมิ ดีพเทค จ ากดั ด าเนินธุรกิจจ าหน่ายเคร่ืองส าอาง, อาหารเสริม และสมุนไพร เป็นบริษทัย่อยของบริษทั ทุนจด
ทะเบียน 20,000,000 บาท แบ่งออกเป็น 2,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เรียกช าระค่าหุ้นแลว้ 10,000,000 บาท แบ่ง
ออกเป็นหุ้นสามญัจ านวน 2,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 5 บาท โดยบริษทัลงทุนในบริษทัยอ่ยดงักล่าวในอตัราร้อยละ 70 และ
ไดด้ าเนินการจดทะเบียนจดัตั้งกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยแ์ลว้ เม่ือวนัท่ี 6 มิถุนายน 2566 

10. อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนของกลุ่มบริษทั แสดงตามราคาทุน และอาคารชุดส านักงาน
ให้เช่าคิดค่าเส่ือมราคาโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์ และใช้บางส่วนเป็นหลกัประกันเงินกูย้ืมระยะสั้ นจาก
สถาบนัการเงิน (หมายเหตุ 16) 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ประกอบดว้ย 
 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 

ท่ีดินเปล่า 5,564,277   824,277   5,564,277   824,277  

ท่ีดินใหเ้ช่า 71,422   71,422   71,422   71,422  

อาคารชุดส านกังานใหเ้ช่า-สุทธิ 39,816,904  36,568,289  4,020,888  3,971,145  

รวม 45,452,603   37,463,988   9,656,587  4,866,844  

ค่าเส่ือมราคาของอาคารชุดส านักงานให้เช่าส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 จ านวน 0.77 ล้านบาท  
และ 0.78 ลา้นบาท ตามล าดบั 
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนของกลุ่มบริษัทและบริษัท  บางส่วนถูกน าไปเป็นหลักประกันเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน  
คิดเป็นราคาทุนในงบการเงินรวม จ านวนเงิน 0.07 ลา้นบาท และงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวนเงิน 0.07 ลา้นบาท 
(หมายเหตุ 19) 
ในระหวา่งปี 2567 บริษทัเปล่ียนแปลงสัญญาเช่ากบับริษทัยอ่ย 2 แห่ง จากเดิม 40 ตารางเมตร เป็น 36 ตารางเมตร และจากเดิม 299 
ตารางเมตร เป็น 309 ตารางเมตร ส่งผลให้มีการจดัประเภทโอนออกจากอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนเป็นท่ีดิน อาคารและ
อุปกรณ์ จ านวนรวม 0.05 ลา้นบาท  (หมายเหตุ 11) 
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11. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
 งบการเงินรวม (พนับาท) 

 ราคาทุน  ค่าเส่ือมราคาสะสม  มูลค่าตามบญัชีสุทธิ 
 31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอนเขา้ 31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอน(เขา้) 31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม 

 2566     (ออก) 2567  2566     ออก 2567   2566  2567 

ราคาประเมิน                
ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาทุนเดิม 123,413  - - (50)* 123,363  - - - - -  123,413   123,363 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน 568,153  - - - 568,153  - - - - -  568,153   568,153 

ส่วนปรับปรุงท่ีดินโรงงาน  62,842  - - - 62,842  (1) (15) - - (16)  62,841  62,826 

ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาประเมิน 754,408  - - (50) 754,358  (1) (15) - - (16)  754,407  754,342 
ราคาทุน                
อาคารชุดส านกังาน 447,017 - - (8,340) 438,677  (373,111) (1,612) - - (374,723)  73,906  63,954 
อาคารโรงงานและส่ิงปลูกสร้าง 1,598,367 1,717 - - 1,600,084  (1,268,899) (38,467) - - (1,307,366)  329,468  292,718 

อาคารส่วนท่ีไดม้าจากการวดัมูลค่ายติุธรรม 
ณ วนัซ้ือกิจการ 281,805 - - - 281,805  (266,985) (14,820) - - (281,805)  14,820  - 
ส่วนปรับปรุงและตกแต่งส านกังาน 85,047 1,149 - - 86,196  (83,721) (451) - - (84,172)  1,326  2,024 
เคร่ืองจกัร 4,215,025 4,679 (55,953) 7,111 4,170,862  (3,945,038) (53,447) 55,953 (18,706) (3,961,238)  269,987  209,624 
อุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน 234,927 583 (5,726) 11 229,795  (233,836) (938) 5,665 - (229,109)  1,091  686 
เฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านกังาน 128,301 3,924 (430) - 131,795  (120,451) (2,556) 423 - (122,584)  7,850  9,211 
ยานพาหนะ 26,747 475 (2,517) - 24,705  (25,675) (387) 2,517 - (23,545)  1,072  1,160 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ระหวา่งติดตั้ง 8,943 8,916 (105) (16,849) 905  - - - - -  8,943  905 

รวม 7,780,587 21,443 (64,731) (18,117) 7,719,182  (6,317,717) (112,693) 64,558 (18,706) (6,384,558)  1,462,870  1,334,624 

หกั ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าอาคารและเคร่ืองจกัร           (80,756)  (63,237) 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ           1,382,114  1,271,387 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 2567 จ านวน 112.69 ลา้นบาท บนัทึกในตน้ทุนขายจ านวน 91.32 ลา้นบาท และบนัทึกในค่าใชจ่้ายขายและบริหารจ านวน 21.37 ลา้นบาท 
* เป็นรายการโอนออกไปเป็นอสังหาริมทรัพยเ์พือ่การลงทุน (หมายเหตุ 10) 
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หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2567 
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 งบการเงินรวม (พนับาท) 
 ราคาทุน  ค่าเส่ือมราคาสะสม  มูลค่าตามบญัชีสุทธิ 
 31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอนเขา้ 31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอน(เขา้) 31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม 

 2565     (ออก) 2566  2565     ออก 2566   2565  2566 

ราคาประเมิน                
ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาทุนเดิม 123,086 - - 327** 123,413   - - - - -  123,086  123,413  
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน 260,453 307,700     -     -    568,153   - - - - -  260,453  568,153  

ส่วนปรับปรุงท่ีดินโรงงาน 62,694  148   -     -     62,842   - (1) - - (1)  62,694  62,841 

ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาประเมิน 446,233  307,848  - 327  754,408   - (1) - - (1)  446,233  754,407 
ราคาทุน                
อาคารชุดส านกังาน  443,046  - - 3,971** 447,017  (371,492) (1,619) - - (373,111)  71,554  73,906 
อาคารโรงงานและส่ิงปลูกสร้าง 1,596,200 2,167 - - 1,598,367  (1,241,922)  (26,977) - - (1,268,899)  354,278  329,468 

อาคารส่วนท่ีไดม้าจากการวดัมูลค่ายติุธรรม 
ณ วนัซ้ือกิจการ  281,805  - - - 281,805  (235,250)  (31,735) - - (266,985)  46,555  14,820 
ส่วนปรับปรุงและตกแต่งส านกังาน  84,223  839 (15) - 85,047  (83,486)  (250) 15 - (83,721)  737  1,326 
เคร่ืองจกัร 4,204,182  4,465 (269) 6,647 4,215,025  (3,740,535)  (69,315) 269 (135,457)* (3,945,038)  463,647  269,987 
อุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน  236,845  1,868 (3,504) (282)*** 234,927  (236,474)  (888) 3,471 55*** (233,836)  371  1,091 
เฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านกังาน  124,470  5,153 (846) (476)*** 128,301  (119,550)  (1,906) 846 159*** (120,451)  4,920  7,850 
ยานพาหนะ  47,244  750 - (21,247)*** 26,747  (32,715)  (5,027) - 12,067*** (25,675)  14,529  1,072 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ระหวา่งติดตั้ง  3,611  12,093 (28) (6,733) 8,943  - - - - -  3,611  8,943 

รวม 7,467,859 335,183 (4,662) (17,793) 7,780,587  (6,061,424) (137,718) 4,601 (123,176) (6,317,717)  1,406,435  1,462,870 

หกั ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าอาคารและเคร่ืองจกัร           (212,967)  (80,756) 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ           1,193,468  1,382,114 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 2566 จ านวน 137.72 ลา้นบาท บนัทึกในตน้ทุนขายจ านวน 81.60 ลา้นบาท และบนัทึกในค่าใชจ่้ายขายและบริหารจ านวน 56.12 ลา้นบาท 
* ผลกระทบจากการค  านวณโอนกลบัดอ้ยค่า ตอ้งไม่เกินมูลค่าตามบญัชีท่ีควรจะเป็น                 ** เป็นรายการโอนมาจากอสังหาริมทรัพยเ์พือ่การลงทุน (หมายเหตุ 10) 
*** โอนออกเป็นสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้(หมายเหตุ 12) เน่ืองจากติดภาระหน้ีสินสัญญาเช่า (ในส่วนของอุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน โอนออกราคาทุนไป 368 พนับาท) 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ (พนับาท) 
 ราคาทุน  ค่าเส่ือมราคาสะสม  มูลค่าตามบญัชีสุทธิ 
 31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอนเขา้ 31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอน (เขา้) 31 ธนัวาคม   31 ธนัวาคม   31 ธนัวาคม 

 2566     (ออก) 2567  2566     ออก 2567  2566  2567 

ราคาประเมิน                
ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาทุนเดิม  74,572  - - (50)* 74,522  - - - - -   74,572    74,522  
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน 520,616  - - -  520,616   - - - - -  520,616   520,616  

ส่วนปรับปรุงท่ีดินโรงงาน  5,578  - - -  5,578   (1) (15) - - (16)  5,577    5,562  

ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาประเมิน  600,766  - - (50) 600,716  (1) (15) - - (16)  600,765   600,700  
ราคาทุน                

อาคารชุดส านกังาน 49,382 - - - 49,382  - - - -  -     49,382  49,382 
อาคารโรงงานและส่ิงปลูกสร้าง 879,040 - - - 879,040  (805,044) (11,191)  -    -  (816,235)  73,996  62,805 
ส่วนปรับปรุงและตกแต่งส านกังาน 45,922 561 - - 46,483  (45,105)  (184)  -    -  (45,289)  817  1,194 
เคร่ืองจกัร 2,698,113  1,130   (39,393)  -     2,659,850  (2,633,912) (30,372)  39,393  -  (2,624,891)  64,201  34,959 
อุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน 202,383  462   (779)  11   202,077   (200,724)  (475)  718  -  (200,481)  1,659  1,596 
เฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านกังาน 119,295  3,745   (430)  -     122,610   (113,638)  (2,399)  424  -  (115,613)  5,657  6,997 
ยานพาหนะ 14,008  -     (2,517)  -     11,491  (13,835)  (57)  2,517  -  (11,375)  173  116 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ระหวา่งติดตั้ง -  14   (3)  (11)  -     -  -     -    -  -     -  - 

รวม 4,608,909 5,912 (43,122) (50) 4,571,649  (3,812,259)  (44,693)  43,052   -     (3,813,900)  796,650  757,749 

หกั ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์            -  - 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ             796,650  757,749 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 2567 จ านวน 44.69 ลา้นบาท บนัทึกในตน้ทุนขายจ านวน  34.56  ลา้นบาท และบนัทึกในค่าใชจ่้ายขายและบริหารจ านวน 10.13 ลา้นบาท 

* เป็นรายการโอนออกไปเป็นอสังหาริมทรัพยเ์พือ่การลงทุน (หมายเหตุ 10) 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ (พนับาท) 
 ราคาทุน  ค่าเส่ือมราคาสะสม  มูลค่าตามบญัชีสุทธิ 
 31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอนเขา้ 31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม เพิ่มข้ึน ลดลง โอน (เขา้) 31 ธนัวาคม   31 ธนัวาคม   31 ธนัวาคม 

 2565     (ออก) 2566  2565     ออก 2566   2565  2566 

ราคาประเมิน                
ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาทุนเดิม 74,245 - - 327*  74,572   - - - - -  74,245   74,572  
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน 212,916 307,700     -     -    520,616   - - - - -  212,916  520,616 

ส่วนปรับปรุงท่ีดินโรงงาน 5,430  148   -     -     5,578   - (1) - - (1)  5,430  5,577  

ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน-ราคาประเมิน 292,591  307,848  - 327   600,766   - (1) - - (1)  292,591  600,765 
ในราคาทุน                

อาคารชุดส านกังาน  49,382  - - - 49,382  - - - - -  49,382  49,382 
อาคารโรงงานและส่ิงปลูกสร้าง  879,040  - - - 879,040  (792,367) (12,677) - - (805,044)  86,673  73,996 
ส่วนปรับปรุงและตกแต่งส านกังาน  45,406  531 (15) - 45,922  (45,053) (67) 15 - (45,105)  353  817 
เคร่ืองจกัร  2,692,893  650 - 4,570 2,698,113  (2,595,513) (38,399) - - (2,633,912)  97,380  64,201 
อุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน  205,285  516 (3,504) 86 202,383  (203,758) (437) 3,471 - (200,724)  1,527  1,659 
เฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านกังาน  115,686  4,931 (846) (476)** 119,295  (112,922) (1,721) 846 159** (113,638)  2,764  5,657 
ยานพาหนะ 35,255  - - (21,247)** 14,008  (21,595) (4,307) - 12,067** (13,835)  13,660  173 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ระหวา่งติดตั้ง  2,909  1,775 (28) (4,656) -  - - - - -  2,909  - 

รวม  4,318,447  316,251 (4,393) (21,396) 4,608,909  (3,771,208) (57,609) 4,332 12,226 (3,812,259)  547,239  796,650 

หกั ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์            -  - 

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์-สุทธิ             547,239  796,650 

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 2566 จ านวน 57.61 ลา้นบาท บนัทึกในตน้ทุนขายจ านวน 48.58 ลา้นบาท และบนัทึกในค่าใชจ่้ายขายและบริหารจ านวน 9.03 ลา้นบาท 

* เป็นรายการรับโอนมาจากอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน (หมายเหต ุ10) 
** โอนออกเป็นสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้(หมายเหตุ 12) เน่ืองจากติดภาระหน้ีสินสัญญาเช่า 



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2567 
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ในระหว่างปี 2567 กลุ่มบริษทัโอนสินทรัพยง์านระหวา่งก่อสร้างท่ีเสร็จส้ินแลว้ไปเป็นค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหน้า จ านวน 9.73 
ลา้นบาท เน่ืองจากฝ่ายบริหารพิจารณาแลว้วา่ประโยชน์ของสินทรัพยเ์หล่านั้น จะสามารถใชง้านไดไ้ม่เกิน 12 เดือน จึงจดั
ประเภทเป็นสินทรัพยห์มุนเวยีน เพ่ือทยอยรับรู้ค่าใชจ่้ายเท่ากนัตลอดระยะเวลา 12 เดือน 

ในระหว่างปี 2567 และ 2566 กลุ่มบริษทัตดัจ าหน่ายสินทรัพยจ์ านวน 0.17 ลา้นบาท และ 0.06 ลา้นบาท เนื่องจาก
สินทรัพยก์ลุ่มดงักล่าวเส่ือมสภาพจนไม่สามารถใชง้านแลว้ ซ่ึงไดบ้นัทึกไวใ้นงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมแลว้ทั้ง
จ านวน 

ในระหว่างปี 2567 และ 2566 บริษัทได้มีการตัดจ าหน่ายสินทรัพย์จ านวน 0.07 ลา้นบาท และ 0.06 ลา้นบาท เน่ืองจาก
สินทรัพยก์ลุ่มดงักล่าวเส่ือมสภาพจนไม่สามารถใชง้านแลว้ ซ่ึงไดบ้นัทึกไวใ้นงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมแลว้ทั้งจ านวน 

ในระหว่างปี 2566 บริษทัย่อยมีการประเมินการด้อยค่าทรัพยสิ์นและบันทึกค่าเผื่อการดอ้ยค่าของอาคาร เป็นจ านวนเงิน  
3.25 ลา้นบาท 

ในระหวา่งปี 2566 กลุ่มบริษทั มีการจดัประเภทอุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังาน ราคาทุน 0.37 ลา้นบาท ค่าเส่ือมราคา
สะสม 0.06 ลา้นบาท เฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านักงาน ราคาทุน 0.48 ลา้นบาท ค่าเส่ือมราคาสะสม 0.16 ลา้นบาท และ
ยานพาหนะราคาทุน 21.25 ลา้นบาท ค่าเส่ือมราคาสะสม 12.07 ลา้นบาท ไปเป็นสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้(หมายเหตุ 12) 

ในระหวา่งปี 2566 บริษทั มีการจดัประเภทเฟอร์นิเจอร์และเคร่ืองใชส้ านกังาน ราคาทุน 0.48 ลา้นบาท ค่าเส่ือมราคาสะสม 
0.16 ลา้นบาท  และยานพาหนะราคาทุน 21.25 ลา้นบาท ค่าเส่ือมราคาสะสม 12.07 ลา้นบาท ไปเป็นสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้
(หมายเหตุ 12) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 กลุ่มบริษทัไดบ้นัทึกท่ีดินในราคาท่ีตีใหม่ (ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน) ตามรายงานการประเมิน
ของผูป้ระเมินราคาอิสระปี 2566 การประเมินราคาท่ีดินใชว้ิธีมูลค่าราคาตลาด มีส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินเพ่ิมตามงบ
การเงินรวมจ านวน 429.12 ลา้นบาท และจ านวน 426.30 ลา้นบาท ตามล าดบั งบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 416.49 ลา้นบาท 
และจ านวน 170.33 ลา้นบาท ตามล าดบั ไดแ้สดงไวใ้นบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน” ภายใต ้“ส่วนของผูถื้อหุน้” ใน
งบฐานะการเงิน ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินน้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้ซ่ึงเป็นมูลค่ายติุธรรมอยูใ่นระดบัท่ี 2 ของ
ล าดบัชั้นมูลค่ายติุธรรม (หมายเหตุ 4) 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2567 และ 2566 บริษทัวดัมูลค่ำกำรดอ้ยค่ำอำคำรและเคร่ืองจกัร ตำมมูลค่ำยุติธรรม โดยรำยงำนของ      
ผูป้ระเมินรำคำตำมวิธีวิเครำะห์มูลค่ำจำกต้นทุน ซ่ึงเป็นมูลค่ำยุติธรรมอยู่ในระดับท่ี 2 ของล ำดับชั้ นมูลค่ำยุติธรรม            
(หมำยเหตุ 4) 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ท่ีดิน อาคาร และเคร่ืองจกัรบางส่วน คิดเป็นราคาทุนในงบการเงินรวม จ านวนเงิน 
3,787.37 ลา้นบาท และจ านวนเงิน 3,787.37 ลา้นบาท ตามล าดบั และงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวนเงิน 1,810.34 ลา้นบาท 
และจ านวนเงิน 1,810.34 ลา้นบาท ตามล าดบั โดยคิดเป็นมูลค่าสุทธิหลงัหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าในงบ
การเงินรวม จ านวนเงิน 440.26 ล้านบาท และ 496.33 ล้านบาท ตามล าดับ และงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวนเงิน  
84.63 ลา้นบาท และจ านวนเงิน 110.47 ลา้นบาท ตามล าดบั  

ซ่ึงไดจ้ดจ านองเป็นหลกัประกนัเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้าง
หน้ี และเงินกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงิน (หมายเหตุ 16 , 18 และ 19) 
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12. สินทรัพย์สิทธิการใช้ 

รายการเคล่ือนไหวส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 มีดงัน้ี 
   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 อำคำรและส่วน
ปรับปรุงอำคำร 

 
ยำนพำหนะ 

  
คอมพิวเตอร์ 

 
รวม 

ราคาทุน        
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2566 -   37,788,627  2,533,474  40,322,101 
เพ่ิม -  8,376,731  355,605  8,732,336 
รับโอนจำกท่ีดิน อำคำร และอปุกรณ์  

(หมำยเหตุ 11) -  21,247,079  844,000  22,091,079 
ลดลง -  (5,368,086)  -  (5,368,086) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566 -  62,044,351  3,733,079  65,777,430 
เพ่ิม -  19,732,175  -  19,732,175 
เปล่ียนแปลงเง่ือนไข/ตดัจ ำหน่ำย -  (16,314,198)  -  (16,314,198) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 -  65,462,328  3,733,079  69,195,407 
        

ค่าเส่ือมราคาสะสม        
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2566 -  (22,557,060)  (119,126)  (22,676,186) 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี -  (7,828,465)  (713,634)  (8,542,099) 
รับโอนจำกท่ีดิน อำคำร และอปุกรณ์  

(หมำยเหตุ 11) -  (12,067,327)  (214,117)  (12,281,444) 
ลดลง -  5,368,086  -  5,368,086 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566 -  (37,084,766)  (1,046,877)  (38,131,643) 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี -  (11,736,488)  (962,743)  (12,699,231) 
เปล่ียนแปลงเง่ือนไข/ตดัจ ำหน่ำย -  14,405,875  -  14,405,875 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 -  (34,415,379)  (2,009,620)  (36,424,999) 

        

มูลค่าสุทธิตามบญัชี        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566 -  24,959,585  2,686,202  27,645,787 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 -  31,046,949  1,723,459  32,770,408 

        



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2567 
 

                                                                                       บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | งบการเงนิ  143  

 
 
 

  

(หน่วย : บำท) 

 งบกำรเฉพำะกิจกำร 

 อำคำรและส่วน
ปรับปรุงอำคำร 

 
ยำนพำหนะ 

  
คอมพิวเตอร์ 

 
รวม 

ราคาทุน        
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2566 3,214,441  27,514,721  1,543,046  32,272,208 
เพ่ิม -   6,230,017    64,575    6,294,592 
รับโอนจำกท่ีดิน อำคำร และอปุกรณ์  

(หมำยเหตุ 11) -   21,247,079    476,000    21,723,079  
ลดลง -   (5,368,086)   -      (5,368,086) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566 3,214,441   49,623,731    2,083,621    54,921,793  
เพ่ิม -  17,559,407  -  17,559,407 
เปล่ียนแปลงเง่ือนไข/ตดัจ ำหน่ำย -  (15,033,223)  -  (15,033,223) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 3,214,441  52,149,915  2,083,621  57,447,977 
        

ค่าเส่ือมราคาสะสม        
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2566 (1,285,776)  (13,532,014)  (98,492)  (14,916,282) 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี (642,888)   (6,240,232)   (411,458)  (7,294,578) 
รับโอนจำกท่ีดิน อำคำร และอปุกรณ์  

(หมำยเหตุ 11) -   (12,067,327)   (158,665)  (12,225,992) 
ลดลง -   5,368,086    -     5,368,086 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566 (1,928,664)  (26,471,487)  (668,615)  (29,068,766) 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี (642,888)  (10,542,922)  (568,778)  (11,754,588) 
เปล่ียนแปลงเง่ือนไข/ตดัจ ำหน่ำย -  12,461,670  -  12,461,670 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 (2,571,552)  (24,552,739)  (1,237,393)  (28,361,684) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566 1,285,777  23,152,244  1,415,006  25,853,027 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 642,889  27,597,176  846,228  29,086,293 
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13. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืนนอกจากค่าความนิยม 
รายการเคล่ือนไหวส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มีดงัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 
 ซอฟทแ์วร์คอมพิวเตอร์ 
ราคาทุน  

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2566 62,545,632 
เพ่ิมข้ึน 400,000 
ลดลงจากการตดัจ าหน่าย (10,000) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 62,935,632 
เพ่ิมข้ึน 641,600 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 63,577,232 

หกั ค่าตดัจ าหน่ายสะสม  
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2566 (51,649,594) 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี (7,181,918) 
ลดลงจากการตดัจ าหน่าย 9,999 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 (58,821,513) 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี (1,601,629) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 (60,423,142) 
  

ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 4,114,119 

ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 3,154,090 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ซอฟทแ์วร์คอมพิวเตอร์ 
ราคาทุน  

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2566 56,392,298 
ลดลงจากการตดัจ าหน่าย (10,000) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 56,382,298 
เพ่ิมข้ึน 191,600 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 56,573,898 

หกั ค่าตดัจ าหน่ายสะสม  
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2566 (46,756,330) 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี (5,951,235) 
ลดลงจากการตดัจ าหน่าย 9,999 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 (52,697,566) 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี (1,470,447) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 (54,168,013) 
  

ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 3,684,732 

ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 2,405,885 
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14. สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ส าหรับปี 2567 และ 2566 มีดงัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) /รายได ้  

 
ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2567 ก าไรหรือขาดทุน 

ก าไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอ่ืน /  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2567 

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชี     
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 2,517,274 (2,517,274) - - 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 468,476 (468,476) - - 

รวม 2,985,750 (2,985,750) - - 

 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) /รายได ้  

 
ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2567 ก าไรหรือขาดทุน 

ก าไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอ่ืน /  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2567 

หนีสิ้นภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี     
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 821,356 590,995 - 1,412,351 

ค่าเผื่อตีราคาสินคา้ลดลง (103,434) 1,519,347 - 1,415,913 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 20,977,100 2,272,906 - 23,250,006 

ผลต่างของค่าเส่ือมราคาทางภาษีกบับญัชี 5,809,763 (5,809,763) - - 

ส่วนเกินทุนตีราคาท่ีดิน (107,805,534) 3,682,191 - (104,123,343) 

ก าไรจากการปรับโครงสร้างหน้ี (70,757,486) - - (70,757,486) 

ก าไรจากการซ้ือกิจการ (18,699,126) - - (18,699,126) 

รวม (169,757,361) 2,255,676 - (167,501,685) 
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(หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) /รายได ้  

 
ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2566 ก าไรหรือขาดทุน 

ก าไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอ่ืน /  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2566 

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชี     
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 2,517,274 - - 2,517,274 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 468,476 - - 468,476 

รวม 2,985,750 - - 2,985,750 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) /รายได ้  

 
ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2566 ก าไรหรือขาดทุน 

ก าไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอ่ืน /  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2566 

หนีสิ้นภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี     
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 821,356 - - 821,356 

ค่าเผื่อตีราคาสินคา้ลดลง (103,434) - - (103,434) 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 20,977,100 - - 20,977,100 

ผลต่างของค่าเส่ือมราคาทางภาษีกบับญัชี (3,303,848) 9,113,611 - 5,809,763 

ส่วนเกินทุนตีราคาท่ีดิน (46,265,534) - (61,540,000) (107,805,534) 

ก าไรจากการปรับโครงสร้างหน้ี (70,757,486) - - (70,757,486) 

ก าไรจากการซ้ือกิจการ (18,699,126) - - (18,699,126) 

รวม (117,330,972) 9,113,611 (61,540,000) (169,757,361) 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) /รายได ้  

 
ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2567 ก าไรหรือขาดทุน 

ก าไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอ่ืน /  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2567 
สินทรัพย์ (หนีสิ้น) ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี     

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 1,165,068 247,283 - 1,412,351 

ค่าเผื่อตีราคาสินคา้ลดลง 1,266,761 149,151 - 1,415,912 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 17,923,269 5,326,737 - 23,250,006 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน 46,981,721 (5,723,171) - 41,258,550 

ส่วนเกินทุนตีราคาท่ีดิน (104,123,342) - - (104,123,342) 

รวม (36,786,523) - - (36,786,523) 
 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  บนัทึกเป็น (รายจ่าย) /รายได ้  

 
ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 2566 ก าไรหรือขาดทุน 

ก าไรขาดทุน 
เบ็ดเสร็จอ่ืน /  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 
ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2566 
สินทรัพย์ (หนีสิ้น) ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี     

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 1,165,068 - - 1,165,068 

ค่าเผื่อตีราคาสินคา้ลดลง 1,266,761 - - 1,266,761 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 17,923,269 - - 17,923,269 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน 46,981,721 - - 46,981,721 

ส่วนเกินทุนตีราคาท่ีดิน (42,583,342) - (61,540,000) (104,123,342) 

รวม 24,753,477 - (61,540,000) (36,786,523) 
 

 
 
 
 



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2567 
 

                                                                                       บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | งบการเงนิ  149  

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ียงัไม่ไดรั้บรู้ เกิดจากรายการดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

31 ธนัวาคม 
2567 

31 ธนัวาคม 
2566 

31 ธนัวาคม 
2567 

31 ธนัวาคม 
2566 

ขาดทุนสะสมยกมาไม่เกิน 5 ปี 26,753,382 118,592,476 - - 
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน - ลูกหน้ีการคา้ 573,145 2,324,607 - - 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสินทรัพย ์ 45,431,896 46,869,621 - - 
ค่าเผื่อดอ้ยค่าเงินลงทุน 38,907,274 - 38,907,274 41,055,466 
ค่าเผื่อสินคา้คงเหลือ 1,502,896 1,661,211 - - 
ก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากการวดัมูลค่า
สินทรัพยท์างการเงิน - 294,800 - - 

หน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 3,537,265 4,397,448 - - 
รวม 116,705,858 174,140,163 38,907,274 41,055,466 

บริษทับนัทึกสินทรัพยภ์าษีรอตดับญัชีในส่วนของผลขาดทุนสะสมทางภาษียกมาตามจ านวนท่ีประมาณการท่ีจะไดใ้ช้
ประโยชน์ในผลขาดทุนสะสมยกมานั้น 

15. สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 
15.1 เคร่ืองจักรที่ไม่ใช้ด าเนินงาน 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 

 เคร่ืองจกัรท่ีไม่ใชด้ าเนินงาน 
ราคาทุน  

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2566 182,391,172 
เพ่ิมข้ึน - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 182,391,172 
เพ่ิมข้ึน - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 182,391,172 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 

 เคร่ืองจกัรท่ีไม่ใชด้ าเนินงาน 
หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2566 (147,993,925) 
ค่ำเส่ือมรำคำ (4,143,943) 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม (เพ่ิมข้ึน) * (15,381,632) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 (167,519,500) 
ค่ำเส่ือมรำคำ (4,940,152) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 (172,459,652) 

หกั ค่าเผื่อการดอ้ยค่าเคร่ืองจกัร  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 - 

ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 14,871,672 

ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 9,931,520 

* ผลกระทบจำกกำรค ำนวณโอนกลบัดอ้ยค่ำ ตอ้งไม่เกินมูลค่ำตำมบญัชีท่ีควรจะเป็น 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษทัย่อยแห่งหน่ึงได้น าเคร่ืองจกัรท่ีไม่ใชด้ าเนินงานทั้งหมดไปจดจ านอง/จ าน า  
ต่อสถาบนัการเงินเพ่ือค ้าประกนัวงเงินสินเช่ือของบริษทัยอ่ย (หมายเหตุ 18) 

ณ วนัที่ 31 ธ ันวาคม 2567 และ 2566 บริษทัวดัมูลค่าการดอ้ยค่าเค ร่ืองจกัรที่ไม่ใชด้ าเนินงานตามมูลค่ายุติธรรม
เคร่ืองจกัรโดยใชร้ายงานของผูป้ระเมินราคาตามวิธีวิเคราะห์มูลค่าจากตน้ทุน ซ่ึงเป็นมูลค่ายุติธรรมอยู่ในระดบัที่ 2  
ของล าดบัชั้นมูลค่ายุติธรรม (หมายเหตุ 4) 

15.2 สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างและติดตั้ง 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 ประกอบดว้ย 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 
ณ วนัท่ี 31  

ธันวาคม 2567 
 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2566 
ราคาทุน 198,738,491  198,738,491 
หกั  ค่าเผื่อการดอ้ยค่า (198,738,491)  (198,738,491) 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี  -  - 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษทัยอ่ยมีสินทรัพยร์ะหวา่งติดตั้งซ่ึงยงัไม่มีแผนสร้างต่อ โดยมีราคาทุนจ านวน 
198.74 ล้านบาท และ 198.74 ลา้นบาท และมีค่าเผื่อการด้อยค่า 198.74 ล้านบาท และ 198.74 ล้านบาท ตามล าดับ  
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โดยบริษัทย่อยได้น าสินทรัพยร์ะหว่างก่อสร้างและติดตั้ งดังกล่าว ไปค ้ าประกันรวมกับท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  
(หมายเหตุ 11) 

15.3   สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืนๆ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 

เงินประกนัและเงินมดัจ าอ่ืน 22,804,174  22,661,000  543,600  543,600 

ท่ีดินรอการขาย 7,000  4,747,000  7,000  4,747,000 

อ่ืน ๆ 5,680,053  1,383,930  -  - 

รวม 28,491,227  28,791,930  550,600  5,290,600 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผกูพนัของบริษทัยอ่ยใชเ้ป็นหลกัประกนัเงินเบิกเกินบญัชี
และเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (หมายเหตุ 16) และค ้าประกนัในการให้ธนาคารออกหนงัสือค ้าประกนัการ
ใชไ้ฟฟ้า (หมายเหตุ 16) ของบริษทัยอ่ยดงักล่าว 

ณ วนัที่ 31 ธ ันวาคม 2567 และ 2566 บริษทัย ่อยมีเงินประกนัจ านวน 16 ลา้นบาทและจ านวน 16 ลา้นบาท
ตามล าดบั เพื่อค ้าประกนัการใชแ้ก๊สธรรมชาติ และมีเงินประกนัการใชไ้ฟฟ้ากบัหน่วยงานราชการ จ านวน 6.02 
ลา้นบาท และจ านวน 6.02 ลา้นบาท ตามล าดบั 

16. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ประกอบดว้ย 
  (หน่วย : บาท) 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 3,588  -  -  - 
เจา้หน้ีทรัสตรี์ซีท 25,725,942  55,910,087  25,725,942  55,910,087 
รวม 25,729,530  55,910,087  25,725,942  55,910,087 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินค ้ าประกนัโดยจดจ านองกรรมสิท ธ์ิในห ้องชุด และ
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน (หมายเหตุ 10) ท่ีดิน อาคาร เคร่ืองจกัรบางส่วน และกรรมสิทธ์ิห้องชุด (หมายเหตุ 11) 
และเงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผูกพนัของบริษทัย่อย (หมายเหตุ 15) 

 



บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย                                                                   
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
วนัที ่31 ธันวาคม 2567 
 

                                                                                       บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | งบการเงนิ  152  

17. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอ่ืน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 

  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
เจา้หน้ีการคา้ 217,394,163  252,481,467  239,085,507  231,408,785 
เจา้หน้ีอ่ืน 126,597,289  119,076,187  102,953,692  87,997,148 
รวม 343,991,452  371,557,654  342,039,199  319,405,933 

เจา้หน้ีอ่ืน ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
เจำ้หน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้ง 1,365,343  2,277,181  -  - 
เงินรับล่วงหนา้ค่าสินคา้ 3,164,117  2,131,149   2,622,731  1,964,099 

ค่าใชจ่้ายส่งเสริมการขายคา้งจ่าย 604,130  538,607   604,130   538,606 

ค่าขนส่งคา้งจ่าย 7,545,527  8,455,633   5,011,874   4,578,286 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย - อ่ืนๆ 106,786,228  98,064,803  87,855,598  73,563,086 

อ่ืนๆ 7,131,943  7,608,814  6,859,359  7,353,071 

รวม 126,597,288  119,076,187  102,953,692  87,997,148 
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18. หนี้สินภายใต้แผนปรับโครงสร้างหนี้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 บริษทัยอ่ยมีหน้ีสินภายใตแ้ผนการปรับโครงสร้างหน้ีดงัน้ี 

หน้ีสินตามแผนการปรับโครงสร้างหน้ีของบริษทัยอ่ยค ้าประกนัโดยสินทรัพยข์องบริษทัยอ่ย ซ่ึงเป็นไปตามสัญญากูย้มืเงิน
เดิมก่อนการปรับโครงสร้างหน้ีอนัไดแ้ก่ การจดจ านองท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง การจ าน าเคร่ืองจกัรของบริษทัยอ่ย 

โดยมีล าดบัเหตุการณ์ ดงัน้ี 

เม่ือวนัท่ี 10 เมษายน 2555 ท่ีประชุมเจา้หน้ีบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง มีมติพิเศษยอมรับแผนฟ้ืนฟูกิจการของบริษทัยอ่ยดงักล่าว
โดยเม่ือวนัท่ี 4 กรกฎาคม 2555 ศาลลม้ละลายกลางไดมี้ค าสัง่เห็นชอบ ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 

การด าเนินการจดัสรรหนีแ้ละปรับโครงสร้างทุน 

บริษทัยอ่ยดงักล่าวก าหนดวนัท่ีมีการจ่ายช าระ (payment date) ซ่ึงเป็นวนัท่ี 19 กนัยายน 2555 

กลุ่มเจ้าหนี ้ เงนิต้น ดอกเบีย้ใหม่ ดอกเบีย้คงค้างเดมิ 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 1 
เจา้หน้ีสถาบนัการเงินมี
ประกนั 
- ท่ีเลือกการช าระหน้ีตาม
ทางเลือก 1  

เงินตน้จ านวน 195,135,401.62 บาทโดยการช าระเป็น
เงินสดในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ (payment date) 
เงินตน้ส่วนท่ีเหลือจ านวน 780,541,606.48 บาท ให้
ไดรั้บการปลดหน้ีทั้ งจ านวนในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ
(payment date) 

- ดอกเบ้ียคงคา้งเดิมจ านวน 
938,616,032.61 บาท  ให้
ได้ รับ ก ารปลดห น้ี ทั้ ง
จ านวนในวนัท่ีมีการจ่าย
ช าระ (payment date) 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 1 และ 2 
เจา้หน้ีสถาบนัการเงินมี
ประกนัและไม่มีหลกัประกนั 
- ท่ีเลือกการช าระหน้ีตาม
ทางเลือก 2 

จ านวน 253,991,977.56 บาท โดยการแปลงหน้ีเป็น
ทุนจ านวน 50,798,396 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 1 
บาท โดยท าการแปลงหน้ีเป็นทุนในราคา 5 บาทต่อ
หุ้น  และ หน้ี เงินต้นจ านวน 753,349,693.79 บาท 
ผอ่นช าระใหเ้สร็จส้ินภายใน 8 ปี เป็นงวดหกเดือน 

อตัราร้อยละ 0.01 
ต่อปี ช าระเป็นงวด
เดือน 

ดอกเบ้ียคงคา้งเดิมจ านวน 
708,078,761.44 บาท  ให้
ได้ รับ ก ารปลดห น้ี ทั้ ง
จ านวนในวนัท่ีมีการจ่าย
ช าระ (payment date) 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม 

 31 ธนัวาคม 2567  31 ธนัวาคม 2566 
  หน้ีสินภายใตแ้ผนการปรับโครงสร้างหน้ี (ตน้ปี) 372,281,683  372,281,683 
หกั จ่ำยช ำระตำมสญัญำปรับปรุงโครงสร้ำงหน้ี (100,000,000)  - 
หน้ีสินภายใตแ้ผนการปรับโครงสร้างหน้ี (ปลายปี) 272,281,683  372,281,683 
  หกั ส่วนท่ีครบก าหนดภายในหน่ึงปี (30,000,000)  (372,281,683) 
  หน้ีสินภายใตแ้ผนการปรับโครงสร้างหน้ี 242,281,683  - 
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กลุ่มเจ้าหนี ้ เงนิต้น ดอกเบีย้ใหม่ ดอกเบีย้คงค้างเดมิ 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 3 
เจา้หน้ีการคา้และบริการ 
- ท่ีเลือกการช าระหน้ีตาม
ทางเลือก 1 

เงินตน้จ านวน 23,186,395.69 บาท โดยการช าระเป็น
เงินสดในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ (payment date) 
เงินตน้ส่วนท่ีเหลือจ านวน 139,687,225.59 บาท ให้
ไดรั้บการปลดหน้ีทั้ งจ านวนในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ
(payment date) 

- - 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 3 
เจา้หน้ีการคา้และบริการ 
- ท่ีเลือกการช าระหน้ีตาม
ทางเลือก 2 

เงินตน้จ านวน 37,555,850.81 บาท ผอ่นช าระใหเ้สร็จ
ส้ินภายใน 8 ปี เป็นงวดหกเดือน 

- - 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 4 
ผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการปรับ
โครงสร้างหน้ี 

ช าระเป็นเงินสดจ านวน 647,350 บาทในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ(payment date) 
เงินต้นส่วนท่ีเหลือจ านวน 1,284,000 บาท ให้ได้รับการปลดหน้ีทั้ งจ านวนในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ
(payment date) 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 5 
เจา้หน้ีกรรมการ 

ช าระเป็นเงินสดจ านวน 756,952.50 บาท ไม่เกิน 30 วนันบัจากวนัครบก าหนดระยะเวลาปีท่ี 8 
เงินตน้ส่วนท่ีเหลือและดอกเบ้ียคงคา้งทั้งจ านวนรวม 6,833,685.51 บาท ให้ไดรั้บการปลดหน้ีทั้งจ านวน
ในวนัท่ีมีการจ่ายช าระ (payment date) 

เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 6 
เจา้หน้ีผูค้  ้าประกนัหน้ีของ
บริษทัยอ่ย 

จ านวนเงิน 12,121,326.08 บาท ซ่ึงเป็นเจา้หน้ีซ่ึงไดเ้ขา้ค ้าประกนัภาระหน้ีของบริษทัยอ่ยต่อเจา้หน้ีชั้นตน้ 
โดยเจา้หน้ีชั้นตน้ไดย้ืน่ค  าขอรับช าระหน้ีเขา้มาในคดีแลว้ อยา่งไรก็ตาม หากเจา้หน้ีกลุ่ม  6 ไดช้ าระหน้ีแก่
เจา้หน้ีชั้นตน้ไปจ านวนเท่าใด เจา้หน้ีกลุ่ม 6 รายดงักล่าวจะเขา้รับช่วงสิทธิของเจา้หน้ีชั้นตน้ และจะไดรั้บ
ช าระหน้ีตามสิทธิท่ีเจา้หน้ีชั้นตน้จะไดรั้บจากบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง โดยไม่เกินกวา่สิทธิท่ีเจา้หน้ีชั้นตน้จะ
ไดรั้บตามแผนฟ้ืนฟฯูน้ี 

การแปลงหนีเ้ป็นทุน 

ตามท่ีบริษทัย่อยดงักล่าวไดรั้บอนุมติัแผนฟ้ืนฟูกิจการจากศาลลม้ละลายกลางเม่ือวนัท่ี 4 กรกฎาคม 2555 นั้น แผนฟ้ืนฟูกิจการ
ไดร้ะบุให้บริษทัด าเนินการลดทุนจดทะเบียนจากเดิมจ านวนเงิน 1,050,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามญัจ านวน 10,500 หุ้น
มูลค่าหุน้ท่ีตราไว ้หุน้ละ 100,000 บาท ลดเหลือทุนจดทะเบียนจ านวนเงิน 10,500 บาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจ านวน 10,500 หุน้
มูลค่าหุน้ท่ีตราไว ้หุน้ละ 1 บาทเพ่ือลดผลขาดทุนสะสมของบริษทัยอ่ยดงักล่าว 

เม่ือด าเนินการลดทุนแลว้เสร็จ ใหบ้ริษทัยอ่ยด าเนินการเพ่ิมทุนจดทะเบียนจ านวน 500,000,000 บาทมูลค่าหุน้ท่ีตราไว ้หุน้ละ 
1 บาทโดยจดัสรรดงัน้ี 
 (1) จดัสรรให้บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) จ านวน 400,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้หุน้ละ 1 บาท       
คิดเป็นเงิน 400,000,000 บาท 
 (2) แปลงหน้ีเป็นหุน้สามญัแก่เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 1 จ านวน 51,800,264 หุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้หุน้ละ 1 บาท ในราคาแปลงหน้ี
เป็นทุนหุน้ละ 5 บาท   
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 (3)  แปลงหน้ีเป็นหุน้สามญัแก่เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 2 จ านวน 48,199,736 หุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้หุน้ละ 1 บาท ในราคาแปลงหน้ี
เป็นทุนหุน้ละ 5 บาท 

บริษทัย่อยดงักล่าวด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ขขอ้บงัคบั หนังสือบริคณห์สนธิ ลดทุนแลว้เม่ือวนัท่ี 14 สิงหาคม 2555 และ                
จดทะเบียนแกไ้ขขอ้บงัคบั หนงัสือบริคณห์สนธิเพ่ิมทุนเพ่ือออกหุ้นสามญัภายใตแ้ผนฟ้ืนฟูกิจการน้ีกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้
เม่ือวนัท่ี 14 สิงหาคม 2555 และบริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนโอนหุ้นแก่บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) ดงักล่าว
ขา้งตน้แลว้เม่ือวนัท่ี 14 สิงหาคม 2555 กบักระทรวงพาณิชย ์และบริษทัย่อยไดจ้ดทะเบียนโอนหุ้นแก่เจา้หน้ีกลุ่มท่ี 1 และ 2 
ดงักล่าวบางส่วนแลว้เม่ือวนัท่ี 25 กนัยายน 2555 กบักระทรวงพาณิชย ์ต่อมาเม่ือวนัท่ี 21 ธันวาคม 2555 ผูบ้ริหารแผนฟ้ืนฟู
กิจการของบริษทัย่อยดังกล่าว ไดย้ื่นค าร้องขอแกไ้ขทุนจดทะเบียนต่อศาลลม้ละลายกลางลดทุนจดทะเบียน จ านวนเงิน 
49,201,604 บาท (จ านวน 49,201,604 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) ส าหรับหุ้นส่วนท่ีเหลือ เน่ืองจากแผนฟ้ืนฟูกิจการมิได้
ก าหนดการจดัสรรหุ้นส่วนท่ีเหลือว่าจะช าระหน้ีแก่เจา้หน้ีกลุ่มใด และบริษทัย่อยไดด้ าเนินการจดทะเบียนลดทุน และการ
แกไ้ขหนงัสือรับรองและหนงัสือบริคณห์สนธิต่อกระทรวงพาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 21 มกราคม 2556 

นอกจากน้ี บริษทัยอ่ยดงักล่าวมีระยะเวลาในการด าเนินการตามแผนฟ้ืนฟกิูจการใหเ้สร็จส้ินภายในระยะเวลา 5 ปี นบัแต่วนัท่ีศาล
มีค าสั่งเห็นชอบดว้ยแผนฯ ทั้งน้ี บริษทัย่อยดงักล่าวสามารถด าเนินการแกไ้ขหรือขอขยายระยะเวลาตามแผนฯได ้ทั้งน้ีเป็นไป
ตามท่ีก าหนดไวต้ามพรบ.ลม้ละลาย 

เม่ือวนัท่ี 13 สิงหาคม 2556 ศาลลม้ละลายกลางไดมี้ค าสั่งตั้งคณะบุคคล เอม็.อาร์.แพลนเนอร์ เป็นผูบ้ริหารแผนฟ้ืนฟกิูจการ 

เม่ือวนัท่ี 11 กมุภาพนัธ์ 2557 ศาลลม้ละลายกลางไดมี้ค าสัง่ยกเลิกการฟ้ืนฟกิูจการของบริษทัยอ่ยเรียบร้อยแลว้ 

เม่ือวนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2558 บริษทัได้รับอนุมติัให้มีการเปล่ียนแปลงตารางการช าระหน้ีใหม่กบัเจา้หน้ีเฉพาะธนาคาร โดย
เล่ือนการจ่ายช าระเงินตน้ จากเดิมท่ีตอ้งจ่ายช าระเงินตน้คืนตั้งแต่ปี 2558 - 2563 เล่ือนจ่ายช าระเป็น 2560 - 2563 

เม่ือวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2560 บริษทัยอ่ยไดรั้บอนุมติัใหมี้การเปล่ียนแปลงตารางการช าระหน้ีกบัเจา้หน้ีใหม่อีกคร้ังเฉพาะใน
กลุ่มธนาคาร โดยลดจ านวนเงินจ่ายคืนเงินตน้ของแต่ละงวด จากทุกงวด 6 เดือน เป็นการจ่ายทุกเดือนแทน ระยะเวลาการจ่าย
ช าระยงัคงเป็น 2560 - 2563 

เม่ือวนัท่ี 22 กมุภาพนัธ์ 2561 บริษทัยอ่ยไดข้อผ่อนผนัระยะเวลาในการจ่ายช าระเงินตน้และขอลดภาระดอกเบ้ียจากเดิมร้อยละ 5 
เหลือร้อยละ 1 เป็นเวลาหน่ึงปีกบัธนาคารเพ่ือการส่งออกและน าเขา้แห่งประเทศไทย และธนาคารโอเวอร์ซี - ไซนีสแบงก้ิง  คอร์
ปอร์เรชัน่ จ ากดั  

ในระหวา่งปี 2561 บริษทัยอ่ยไม่ไดจ่้ายช าระตามเง่ือนไขของสญัญาในเดือนมีนาคม 2561 โดยบริษทัยอ่ยจ่ายช าระ 

- เงินตน้เป็นจ านวนเงินประมาณ 2.5 ลา้นบาท จากเดิมท่ีตอ้งจ่ายช าระเงินตน้ท่ี 2.9 ลา้นบาท และ 

- ช าระดอกเบ้ียเพียงร้อยละ 1  หรือเป็นจ านวนเงินประมาณ 0.4 ลา้นบาท จากเดิมตอ้งช าระในอตัราร้อยละ 5 เป็น
จ านวนเงินประมาณ 1.9 ลา้นบาท 

เม่ือวนัท่ี 28 มิถุนายน 2561 บริษทัย่อยไดรั้บอนุมติัให้มีการเปล่ียนแปลงตารางการช าระหน้ีกบัเจา้หน้ีเฉพาะกลุ่มธนาคาร 
โดยจ่ายช าระเงินตน้จากเดิม 2.9 ลา้นบาท คงเหลือ 2.5 ลา้นบาท ยอดเงินตน้ท่ีจะตอ้งจ่ายลดลงเดือนละ 0.4 ลา้นบาท ใหย้กไป
จ่ายงวดสุดทา้ยของแผนปรับโครงสร้างหน้ีแทน ส่วนการช าระดอกเบ้ียจากเดิมในอตัราร้อยละ 5 ในงวด 67-77 (มีนาคม 2561 
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- มกราคม 2562) เป็นระยะเวลา 11 เดือน ให้ช าระเพียงอตัราร้อยละ 1 ส่วนอตัราร้อยละ 4 ท่ีเหลือนั้นให้รวมช าระงวดท่ี 78 
(กมุภาพนัธ์ 2562) แทน 

บริษทัยอ่ยช ำระคืนเงินตน้ของเดือนสิงหำคม 2561 จนถึงเดือนกรกฎำคม 2562 ซ่ึงไม่เป็นไปตำมตำรำงช ำระหน้ีใหม่ในกลุ่ม
เจำ้หน้ีสถำบนักำรเงิน และตั้งแต่เดือนสิงหำคม 2562 บริษทัยอ่ยหยดุกำรจ่ำยช ำระเงินตน้และดอกเบ้ีย กลุ่มบริษทัจึงไดบ้นัทึก
ประมำณกำรหน้ีสินของกำรจ่ำยช ำระไม่เป็นไปตำมขอ้ตกลง ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 รวมจ ำนวน 250.02 ลำ้นบำท (อตัรำ
ดอกเบ้ียผิดนดัจ ำนวนร้อยละ 18-25 ต่อปี) และตำมสญัญำครบก ำหนดท่ีตอ้งช ำระคืนเงินกูต้ำมแผนในเดือนสิงหำคม 2563  

ในเดือนตุลำคม 2564 เจำ้หน้ีสถำบนักำรเงินรำยแรก ไดโ้อนสิทธิเรียกร้องในหน้ีและหุ้นทั้งหมดท่ีตนมีในบริษทัยอ่ย ให้แก่ 
บริษทับริหำรสินทรัพยแ์ห่งหน่ึง และในเดือนธันวำคม 2564 เจำ้หน้ีสถำบนักำรเงินรำยท่ีสอง ไดโ้อนสิทธิเรียกร้องในหน้ี
ทั้งหมดใหแ้ก่ บริษทับริหำรสินทรัพยอี์กแห่งหน่ึง  

ในระหว่ำงปี 2565 บริษทับริหำรสินทรัพย์รำยแรกไดข้ำยสิทธิเรียกร้องในหน้ีและหุ้นท่ีตนมีในบริษทัย่อย ให้แก่ บริษทั 
ส่งผลให้เกิดก าไรสุทธิจากการปรับโครงสร้างหน้ีโดยบันทึกรายไดอ่ื้น 353.79 ลา้นบาท และค่าใช้จ่ายภาษีเงินได ้70.76  
ลา้นบาท ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม  

ในระหวำ่งปี 2566 บริษทับริหำรสินทรัพยไ์ดย้ืน่ฟ้อง เร่ืองกำรผิดช ำระหน้ีตำมแผนฟ้ืนฟกิูจกำรต่อบริษทัยอ่ย ต่อมำเม่ือวนัท่ี 
30 มกรำคม 2567 ศำลลม้ละลำยกลำงไดมี้ค ำพิพำกษำยกฟ้อง 

เม่ือวนัท่ี 12 กรกฎาคม 2567 บริษัทย่อยไดท้ าสัญญาปรับปรุงโครงสร้างหน้ีกับเจ้าหน้ีบริหารสินทรัพย ์โดยภายใตส้ัญญา
ปรับปรุงโครงสร้างหน้ีก าหนดให ้บริษทัยอ่ยตอ้งปฏิบติัตามดา้นล่างน้ี 

ส่วนท่ี 1 เป็นเงินตน้จ านวน 95,000,000 บาท พร้อมดอกเบ้ีย อตัราร้อยละ 7 ต่อปี ภายในวนัท่ี 10 ตุลาคม 2567 

ส่วนท่ี 2 เป็นเงินตน้จ านวน 95,000,000 บาท พร้อมดอกเบ้ีย อตัราร้อยละ 8 ต่อปี ช าระคืนเงินตน้งวดละ 2.5 ลา้นบาท จ านวน 
23 งวด ตั้งแต่วนัท่ี 10 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัท่ี 10 กนัยายน 2569 ส่วนช าระคืนเงินตน้งวดสุดทา้ย งวดท่ี 24 วนัท่ี 10 ตุลาคม 
2569 ช าระคืนเงินตน้จ านวนเงิน 37.5 ลา้นบาท 

ภายใตส้ัญญาหากบริษทัยอ่ยช าระหน้ีไดต้ามขา้งตน้ เจา้หน้ีบริหารสินทรัพยจ์ะยินยอมปลดหน้ีส่วนท่ีเหลือให้แก่บริษทัยอ่ย
ทั้งหมด ในกรณีผิดนัดช าระหน้ีตามสัญญาปรับปรุงโครงสร้างหน้ี เง่ือนไขการปลดหน้ีตามสัญญาฉบับน้ีถือเป็นอนัยกเลิก 
บริษทัยอ่ยยินยอมให้เจา้หน้ีด าเนินการใดๆ ไดต้ามเห็นสมควร เพ่ือท่ีจะเรียกช าระหน้ีจนเต็มจ านวนตามภาระหน้ี หกัดว้ยเงินท่ี
ไดรั้บช าระหน้ี โดยให้ถือเสมือนวา่ไม่เคยมีขอ้ตกลงปลดหน้ีดงักล่าวและใหถื้อวา่ภาระหน้ีทั้งหมดเป็นอนัถึงก าหนดช าระทนัที
โดยเจา้หน้ีไม่จ าเป็นตอ้งบอกกล่าวหรือแจง้ใหลู้กหน้ีทราบ 

เม่ือใดก็ตามบริษทัยอ่ยช าระหน้ีแก่เจา้หน้ีบริหารสินทรัพยต์ามสัญญาปรับปรุงโครงสร้างหน้ีเสร็จส้ิน เจา้หน้ีตกลงร่วมกนัไถ่
ถอนทรัพยสิ์นหลกัประกนัทั้งหมดใหแ้ก่บริษทัยอ่ย ภายใน 45 วนั (หมายเหตุ 11) 

หลงัจากไถ่ถอนทรัพยสิ์นหลกัประกนัทั้งหมดแลว้ บริษทัยอ่ยจะตอ้งน าทรัพยสิ์นโอนช าระหน้ีตามแต่ตกลงกนัให้แก่เจา้หน้ี
บริษทัใหญ่  

19. เงินกู้ ยืมจากสถาบันการเงิน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 เงินกูย้ืมระยะยาวแสดงไดด้งัน้ี 
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  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 ธนัวาคม 2567  31 ธนัวาคม 2566 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2567 96,970,000  156,790,000 

จ่ายคืนเงินกู ้ (59,995,000)  (59,820,000) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 36,975,000  96,970,000 

หกั ส่วนท่ีครบก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (36,975,000)  (59,995,000) 

สุทธิ -  36,975,000 

เมื่อวนัที่ 7 ตุลาคม 2563 บริษทัไดร้ับบนัทึกขอ้ตกลงกบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหน่ึง ในเร่ืองขอผ่อนปรน
เงื่อนไขในการจ่ายช าระหน้ีตามมาตรการให้ความช่วยเหลือลูกหน้ีที่ไดร้ับผลกระทบจากสถานการณ์ระบาดของ        
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 โดยมีขอ้ตกลงการจ่ายช าระหน้ีเงินกูใ้ห้กบัทางธนาคารดงัน้ี 

1. ตั้งแต่งวดเดือนตุลาคม 2563 ถึง ธันวาคม 2563 บริษทัตกลงจ่ายช าระเฉพาะดอกเบ้ียท่ีเกิดข้ึนใหม่ตามอตัรา
ดอกเบ้ียท่ีก าหนดไวใ้นสัญญาสินเช่ือเป็นงวดรายเดือนทุกเดือน 

2. ตั้งแต่งวดเดือนมกราคม 2564 ถึง มีนาคม 2564 บริษทัตกลงจ่ายเงินตน้ใหก้บัทางธนาคารเดือนละ 1,252,500 บาท 
3. ตั้งแต่งวดเดือนเมษายน 2564 ถึง มิถุนายน 2564 บริษทัตกลงจ่ายเงินตน้ใหก้บัทางธนาคารเดือนละ 2,505,000 บาท 
4. ตั้งแต่งวดเดือนกรกฎาคม 2564 ถึง กนัยายน 2564 บริษทัตกลงจ่ายเงินตน้ใหก้บัทางธนาคารเดือนละ 3,757,500 บาท 
5. ตั้งแต่งวดเดือนตุลาคม 2564 ถึง สิงหาคม 2568 บริษทัตกลงจ่ายเงินตน้ใหก้บัทางธนาคารเดือนละ 5,010,000 บาท 

โดยธนาคารไดใ้ชเ้งื่อนไขการค ้ าประกนั เงื่อนไขการด ารงรักษาอตัราส่วนทางการเงิน และอตัราดอกเบ้ียตามเดิม 
และตกลงขยายระยะเวลาการช าระหน้ีจากเดิมส้ินสุดวนัท่ี 30 มิถุนายน 2567 เปล่ียนเป็นวนัท่ี 30 สิงหาคม 2568  

ทั้ งน้ีเม่ือวนัท่ี 27 มิถุนายน 2562 บริษทัไดท้ าสัญญากูย้ืมดงักล่าวขา้งตน้กบัธนาคารดงักล่าว จ านวน 300 ลา้นบาท และ
ไดน้ าท่ีดินกบัส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัรไปจดจ านองเป็นประกนัเพ่ิมเติม (หมายเหตุ 11)  

เงินกูย้ืมระยะยาวของบริษทั คิดดอกเบ้ียในอตัราดอกเบ้ีย MLR- ส่วนต่าง (Margin) ร้อยละ 1.775 ต่อปี  

นับตั้งแต่วนัท าสัญญากูย้ืมเป็นตน้ไปจนกว่าบริษทัจะช าระหน้ีท่ีมีต่อธนาคารเสร็จส้ิน บริษทัตกลงรักษาสัดส่วนทางการ
เงินตามงบการเงินเฉพาะกิจการดงัน้ี 

- รักษาสัดส่วนหน้ีสินต่อทุน นับตั้งแต่ปี 2562 ถึงปี 2567 ไม่เกิน 1 เท่า 
- รักษาอตัราส่วนทางการเงิน นับตั้งแต่ปี 2562 ถึงปี 2567 ไม่ต ่ากว่า 1.20 เท่า 

 
นับตั้งแต่วนัท าสัญญากูย้ืมเป็นตน้ไปจนกว่าบริษทัจะช าระหน้ีท่ีมีต่อธนาคารเสร็จส้ิน บริษทัตกลงไม่กระท าการดงัน้ี 

- ให้กูย้ืมแก่บุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง และกรรมการของบริษทัเป็นจ านวนเงินเกินกว่า 60,000,000 บาท ทั้งน้ีข้ึนอยู่กบังบ
การเงินของบริษทั (ตามขอ้มูลงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561) 

- จ าหน่าย จ่าย โอน ให้เช่า จ าน า จ านอง ก่อให้เกิดภาระติดพนัเหนือหรือท าให้ตกอยู่ในความรับผิดชอบหรือ
เง่ือนไขใดๆ บนอาคารส่ิงปลูกสร้างโรงงาน UMI1 และเคร่ืองจกัรของโรงงาน UMI1 ท่ีมีผลท าให้บุคคลอ่ืนมี
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สิทธิเหนือสินทรัพยด์งักล่าวของบริษทั และไม่ว่าจะโดยประการใดให้ผูอ่ื้นใดทั้งส้ิน เวน้แต่ให้ไวก้บัธนาคาร 
หรือ ไดรั้บความยินยอมล่วงหน้าเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากธนาคาร 

- ค ้าประกนัหน้ีของบริษทัอ่ืนใด ไม่ว่าจะเป็นหน้ีประเภทหน่ึงประเภทใดหรือหลายประเภท ท่ีมีอยู่ในขณะน้ีหรือ
ที่จะมีข้ึนใหม่ในภายหน้ากบัผูใ้ห้กู ้และ/หรือ ผูใ้ห้สินเช่ืออื่นใด เวน้แต่ให้ไวก้บัธนาคาร หรือไดร้ับความ
ยินยอมล่วงหน้าเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากธนาคาร 

- ลงทุนในกิจการร่วมคา้ และ/หรือกิจการในลกัษณะเป็นหุ้นส่วนกนั และบริษทัอ่ืนใด ในจ านวนเงินเกินกว่า 
315,000,000 บาท เวน้แต่ไม่รับความยินยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงหน้าจากธนาคาร 

บริษทัตกลงช าระดอกเบ้ียต่างหากเป็นประจ าทุกเดือน นับตั้งแต่เดือนท่ีเบิกรับเงินกูง้วดแรกเป็นตน้ไปและช าระหน้ีเงิน
ตน้เป็นงวดรายเดือน เดือนละเท่าๆกนั เป็นจ านวนเท่ากบัอตัราร้อยละ 1.67 ของจ านวนเงินกูที้่เบิกใช ้ก าหนดช าระ
ภายในวนัท่ีท าการสุดทา้ยของเดือน เร่ิมช าระเงินตน้นับตั้งแต่เดือนแรกท่ีการเบิกใชเ้งินกูเ้ป็นตน้ไป และตอ้งช าระหน้ี
ทั้งหมดให้เสร็จส้ินครบถว้นภายใน 5 ปี นับตั้งแต่วนัเบิกรับเงินกูค้ร้ังแรก 

20. ประมาณการหนี้สินส าหรับผลประโยชน์พนักงาน 

ผูเ้ช่ียวชาญอิสระรายหน่ึงไดท้ าการประเมินภาระหน้ีสินท่ีตอ้งจ่ายส าหรับผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนๆ ของพนักงาน โดย
ใชว้ิธีการ Projected unit credit ซ่ึงบริษทัไดต้ั้งส ารองผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนๆ ของพนักงาน ดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 

 ธนัวาคม 2567 
 ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566 

 ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567 

 ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2566 

ผลประโยชน์พนกังานตน้ปี 136,589,213  111,045,795  116,250,031  89,616,346 
บวก ผล (ก าไร) ขาดทุนตามหลกัคณิตศาสตร์        

ประกนัภยัท่ียงัไม่ไดรั้บรู้ในงบ        
ฐานะการเงิน -  34,371,460  -  34,371,460 
จ านวนท่ีรับรู้ 11,048,545  7,928,341  9,199,748  5,537,047 

หกั หน้ีสินลดลงจากการช าระ (17,163,441)  (16,756,383)  (15,582,421)  (13,274,822) 
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 130,474,317  136,589,213  109,867,358  116,250,031 
หกั ส่วนท่ีครบก าหนดภายในหน่ึงปี (20,731,255)  (13,648,465)  (19,831,011)  (12,931,919) 
ผลประโยชน์พนกังานปลายปี 109,743,062  122,940,748  90,036,347  103,318,112 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัท่ีไม่ไดจ้ดัให ้
มีกองทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 130,474,317  136,589,213  109,867,358  116,250,031 

        
    ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 6,528,014  6,172,255  5,498,590  4,399,777 
    ดอกเบ้ียของภาระผกูพนั 4,520,531  1,756,086  3,701,158  1,137,270 
จ านวนท่ีรับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 11,048,545  7,928,341  9,199,748  5,537,047 
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ขอ้สมมติฐานที่ส าคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัที่ใชใ้นการค านวณประมาณการหน้ีสิน
ผลประโยชน์ของพนักงานมีดงัน้ี 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2567 
 ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2566 
 ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2567 
 ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2566 
อตัราคิดลด (ร้อยละ) 2.70 - 3.04  1.17 - 3.04  3.04  3.04 
อตัราการข้ึนเงินเดือน (ร้อยละ) 4.18 - 5.58  4.68 - 5.58  5.15 - 5.58  5.15 - 5.58 
อตัราการลาออก (ร้อยละ) 0 - 50  0 - 100  0 - 31  0 - 31 
อายคุรบเกษียณ (ปี) 55 - 60  55 - 60  60  60 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานหลกัในการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัซ่ึงมีผลกระทบเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 
ต่อภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 มีดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 
 การเปล่ียนแปลงมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเพ่ิมข้ึน(ลดลง) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 กรณีอตัราเพ่ิมข้ึน

ร้อยละ 0.50 
 กรณีอตัราลดลง

ร้อยละ 0.50 
 กรณีอตัราเพ่ิมข้ึน

ร้อยละ 0.50 
 กรณีอตัราลดลง

ร้อยละ 0.50 
อตัราคิดลด (124,750,334)  132,953,503      (109,127,374)  116,107,205 
อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต 133,549,685  (124,150,455)   116,556,548  (108,669,045) 
อตัราการหมุนเวยีนพนกังาน (123,573,046)  134,191,057  (108,182,559)  117,095,579 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้อาจไม่ได้แสดงถึงการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนจริงในภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 
เน่ืองจากเป็นการยากท่ีการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติฐานต่างๆท่ีเกิดข้ึนแยกต่างหากจากขอ้สมมติฐานอ่ืนซ่ึงอาจมีความสมัพนัธ์กนั 

การวิเคราะห์การครบก าหนดของจ านวนเงินผลประโยชน์ที่ตอ้งจ่ายในอนาคตก่อนคิดลด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567  
มีรายละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท)   

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ภายใน 1 ปี 20,731,255  19,831,011 
มากกวา่ 1 ปี ไม่เกิน 5 ปี 59,361,259  52,153,543 
เกินกวา่ 5 ปี 95,007,479  78,697,857 

21. หนีสิ้นตามสัญญาเช่า 

มูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินตามสญัญาเช่าและการเคล่ือนไหวส าหรับปี 2567 และ 2566 มีดงัน้ี 
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      (หน่วย : บำท) 
      งบกำรเงินรวม 

      2567  2566 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม  27,690,605  24,043,716 
เพ่ิมข้ึน  21,227,944  14,548,235 
เงินจ่ำยช ำระ  (14,669,206)  (10,901,346) 
ยกเลิกสญัญำ  (549,099)  - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  33,700,244  27,690,605 
หกั ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระในหน่ึงปี  (12,125,681)  (10,576,406) 

หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ - สุทธิจำกส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระในหน่ึงปี  21,574,563  17,114,199 

 
      (หน่วย : บำท) 
      งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

      2567  2566 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม  25,507,897  29,068,242 
เพ่ิมข้ึน  17,559,407  6,806,881 
เงินจ่ำยช ำระ  (13,097,898)  (10,367,226) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  29,969,406  25,507,897 
หกั ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระในหน่ึงปี  (10,366,338)  (9,006,889) 

หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ - สุทธิจำกส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระในหน่ึงปี  19,603,068  16,501,008 

 

ค่ำใชจ่้ำยส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 และ 2566 เก่ียวกบัสญัญำเช่ำท่ีรับรู้ในรำยกำรต่อไปน้ีในส่วนของก ำไร
หรือขำดทุน 

      (หน่วย : บำท) 
      งบกำรเงินรวม 

      
ส ำหรับปีส้ินสุด 
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 

      2567  2566 
ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้  12,699,231  8,542,099 
ดอกเบ้ียจ่ำยจำกหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ  2,056,072 

 
 1,273,909 

ค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวกบัสญัญำเช่ำซ่ึงสินทรัพยอ์ำ้งอิงมีมูลค่ำต ่ำ  1,936,202  2,097,573 

รวม  16,691,505  11,913,581 
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      (หน่วย : บำท) 
      งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

      
ส ำหรับปีส้ินสุด 
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 

      2567  2566 
ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้  11,754,588  7,294,578 
ดอกเบ้ียจ่ำยจำกหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ  1,789,887  1,334,611 
ค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวกบัสญัญำเช่ำซ่ึงสินทรัพยอ์ำ้งอิงมีมูลค่ำต ่ำ  1,603,202  2,097,573 

รวม  15,147,677  10,726,762 

22. จ่ายเงนิปันผล 

ในระหวำ่งปี 2567 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง ไดจ่้ำยเงินปันผล เม่ือวนัท่ี 29 มีนำคม 2567 ตำมรำยงำนกำรประชุมวิสำมญัผูถื้อหุ้น
คร้ังท่ี 1/2567 ในวนัท่ี 22 กมุภำพนัธ์ 2567 ในอตัรำหุน้ละ 10 บำท คิดเป็นจ ำนวนเงิน 2 ลำ้นบำท  

ในระหวำ่งปี 2567 บริษทัยอ่ยอีกแห่งหน่ึง ประกำศจ่ำยเงินปันผลในอตัรำหุน้ละ 20 บำท คิดเป็นจ ำนวนเงิน 4.20 ลำ้นบำท 

ในระหวำ่งปี 2567 ท่ีประชุมใหญ่สำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2567 ของบริษทั เม่ือวนัท่ี 30 เมษำยน 2567 มีมติจ่ำยเงินปันผลใน
อตัรำหุ้นละ 0.03 บำท โดยให้จ่ำยหุ้นละ 0.011 บำทจำกก ำไรสุทธิ 50% และจ่ำยหุ้นละ 0.019 บำทจำกก ำไรสะสม คิดเป็น
จ ำนวนเงิน 25.10 ลำ้นบำท 

ในระหว่างปี 2566 ท่ีประชุมใหญ่สามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ของบริษัท เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2566 มีมติงดการจ่าย 
เงินปันผล 

ในระหวา่งปี 2566 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง ประกาศจ่ายเงินปันผลในอตัราหุน้ละ 15.00 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 3.15 ลา้นบาท 

23. ส ารองตามกฎหมาย 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั บริษทัจะตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละ
หา้ของก าไรสุทธิประจ าปี หกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบของทุน
จดทะเบียน ท่ีออกและเรียกช าระแลว้  ส ารองตามกฎหมายน้ีจะน าไปจ่ายเงินปันผลไม่ได ้

24. ค่าใช้จ่ายตามธรรมชาติ 

รายการค่าใชจ่้ายตามธรรมชาติท่ีส าคญั ไดแ้ก่ 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2567  2566  2567  2566 
เงินเดือนและค่าแรงงานและผลประโยชน์อ่ืน 
     ของพนกังาน 

444.29  450.17   305.24   316.91 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 132.71  158.37   57.92   70.86 
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 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2567  2566  2567  2566 
ค่าเช่าจ่าย 7.79  9.25  1.60  2.29 
ค่าไฟฟ้าและค่าประปา 146.56  173.54  92.21  114.16 
ค่าแก๊สธรรมชาติ 391.39  520.14  263.39  365.47 
ค่าขนส่ง 172.10  188.00  146.62  156.02 
ค่าหินขดักระเบ้ือง 0.42  1.06  -  - 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 444.58  479.46  314.90  343.11 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้ส าเร็จรูปและงานระหวา่งท า 28.77  (91.71)  15.50  (57.82) 
ขาดทุนจากมูลค่าสินคา้ลดลง (โอนกลบั) 1.29  1.39  2.08  0.75 
ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (โอนกลบั) (0.08)  1.06  0.03  1.24 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าสินทรัพย ์ 1.61  3.25  -  2.83 
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสินทรัพย ์ 8.51  2.66  0.07 

- 
- 

 2.66 

25. กองทุนส ารองเลีย้งชีพพนักงาน 

กลุ่มบริษัทได้จัดตั้ งกองทุนส ารองเล้ียงชีพพนักงานส าหรับพนักงานประจ าทั้ งหมดของกลุ่มบริษัทตามความใน
พระราชบญัญติักองทุนส ารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 

พนกังานและบริษทัจ่ายสมทบเขา้เงินกองทุนตามโครงการน้ีในอตัราร้อยละของเงินเดือนของพนกังานแต่ละคน พนกังานจะ
ไดรั้บส่วนท่ีบริษทัสมทบตามระเบียบและขอ้บงัคบัของเงินกองทุนและตามระยะเวลาการท างานกบับริษทั บริษทัไดแ้ต่งตั้ง
ผูจ้ดัการกองทุนเพ่ือบริหารกองทุนตามขอ้ก าหนดในพระราชบญัญติักองทุนส ารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 

 

 

กลุ่มบริษทัจ่ายสมทบเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 ดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567  2566  2567  2566 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 32,675,748  32,332,696  32,421,617  31,702,136 

26. ภาษีเงินได้นิติบุคคล 

ภาษีเงินไดท่ี้รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ประกอบดว้ยรายการดงัน้ี 
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 (หน่วย : บาท) 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567 2566 2567 2566 

ภาษีเงินไดปั้จจุบนั:     
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับปี (10,497,367) 5,486,493 (12,942,708) (32,935) 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี:      
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่างชัว่คราว 
    และการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว - - - - 
รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นงบก าไรขาดทุน (10,497,367) 5,486,493 (12,942,708) (32,935) 

การกระทบยอดเพื่อหาอตัราภาษีท่ีแทจ้ริง 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
อตัราภาษี 
(ร้อยละ) 2567 

อตัราภาษี 
(ร้อยละ) 2566 

ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได ้  51,868,996  17,699,458 

จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20 10,373,799 20 3,539,892 
รายไดท่ี้ไดรั้บการยกเวน้ตามประมวลรัษฎากร  (3,377,172)  (2,859,495) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มตามประมวลรัษฎากร  5,946,081  3,359,607 

รวม  12,942,708  4,040,004 

 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษทัมีภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ดงัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 
 2567 2566 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิก่อนภาษีเงินได ้ 51,868,996 17,699,458 
บวก ค่าใชจ่้ายบวกกลบัตามประมวลรัษฎากร 29,730,404 16,798,038 
หกั รายไดท่ี้ไดรั้บการยกเวน้ตามประมวลรัษฎากร (16,885,859) (14,297,472) 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิทางภาษี 64,713,541 20,200,024 
หกั ขาดทุนสุทธิท่ีมีสิทธิน ามาหกัตามกฎหมาย - (20,035,349) 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิท่ีตอ้งเสียภาษี 64,713,541 164,675 
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20% 
ภาษีท่ีค านวณได ้ 12,942,708 32,935 
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 หกั ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่าย  (8,429,241) (1,168,450) 
ภาษีท่ีตอ้งช าระ (ช าระไวเ้กิน) 4,513,467 (1,135,515) 

27. ผลก าไร (ขาดทุน) ทีย่งัไม่เกดิขึน้จากการเปลีย่นแปลงมูลค่าของเงนิลงทุน 

รายการเคล่ือนไหวของผลก าไร (ขาดทุน) ท่ียงัไม่เกิดข้ึนของเงินลงทุน ส าหรับปี 2567 และ 2566 มีดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 

 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
ยอดยกมาตน้ปี (7,781,110)  (7,645,500)  (7,464,902)  (7,334,452) 
การเปล่ียนแปลงมูลค่าในระหวา่งปี (3,278,712)  (135,610)  (2,117,800)  (130,450) 
ยอดคงเหลือปลายปี (11,059,822)  (7,781,110)  (9,582,702)  (7,464,902) 

 

28. ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ค านวณโดยหารก าไรส าหรับปีท่ีเป็นส่วนของ 
ผูถื้อหุน้ของบริษทั (ไม่รวมก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน) ดว้ยจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกัของหุน้สามญัท่ีออกอยูใ่นระหวา่งปี 

 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 
ก าไร (ขาดทุน) ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ (พนับาท) 51,746 (15,647) 38,926 17,667 
จ านวนหุน้สามญัท่ีออก ณ วนัท่ี 1 มกราคม (พนัหุน้) 836,505 836,505 836,505 836,505 

ผลกระทบจากหุน้ถวัเฉล่ียท่ีออกจ าหน่ายในระหวา่งปี - - - - 
จ านวนหุน้สามญัโดยวธีิถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกั (พนัหุน้) 836,505 836,505 836,505 836,505 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (บาท : หุน้) 0.062 (0.019) 0.047 0.021 

29. รายการบัญชีกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

บริษทัและบริษทัยอ่ยมีรายการทางบญัชีจ านวนหน่ึงซ่ึงเกิดกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั สินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใชจ่้าย
ส่วนหน่ึงเกิดจากรายการท่ีมีกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัดงักล่าว กิจการเหล่าน้ีเก่ียวขอ้งกนัโดยการมีผูถื้อหุ้นและ/หรือกรรมการ
กลุ่มเดียวกนั งบการเงินน้ีจึงรวมผลของรายการดงักล่าวตามเกณฑด์งัน้ี 
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ลกัษณะความสัมพนัธ์ 
ช่ือบริษทั  ลกัษณะความสมัพนัธ์ 

บริษทั เซอมาส จ ากดั  บริษทัยอ่ย 
บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั  บริษทัยอ่ย 
บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั  บริษทัยอ่ย 
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
 

 บริษทัยอ่ย 
บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั  บริษทัยอ่ย 
บริษทั สามเซียน โอชา จ ากดั  บริษทัร่วม (เสร็จการช าระบญัชี 20 สิงหาคม 2567) 
บริษทั ทีเอน จ ากดั  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
บริษทั สยาม อาร์ต เซรามิค จ ากดั  บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
คุณพิชิต ผลพนิชรัศมี  กรรมการบริษทัยอ่ย 

นโยบายการก าหนดราคา 
รายการระหวา่งกนั  เกณฑก์ารก าหนดราคา 

รายการซ้ือวตัถุดิบและสินคา้ส าเร็จรูป   
บริษทั เซอมาส จ ากดั  ราคาทุนบวกก าไรส่วนเพ่ิม 
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ราคาท่ีบริษทัใหญ่ก าหนด และเป็นราคาท่ีแข่งขนัไดใ้นตลาด 
บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั  ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
   
รายไดจ้ากการขายสินคา้ส าเร็จรูป   
บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั  ราคาทุนบวกก าไรส่วนเพ่ิม 
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ราคาทุนบวกก าไรส่วนเพ่ิม 
บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั  ราคาทุนบวกก าไรส่วนเพ่ิม 
   
ลูกหน้ีไม่หมุนเวยีนอ่ืน   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 6.71 ต่อปี 
   
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง
กนั 

 อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 5.50 - 7.50 ต่อปี 
   
เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 6.50 ต่อปี 
   
ขายสินทรัพย ์   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ตามตน้ทุนจริง 
   
รายไดค้่าเช่า  ตามท่ีตกลงในสญัญา (คิดตามพ้ืนท่ี) ซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัราค่าเช่าตลาด 
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  อตัราค่าเช่า 21,800 บาท ต่อเดือน 
บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั  อตัราค่าเช่า 218,000 บาท ต่อเดือน 
บริษทั เซอมาส จ ากดั  อตัราค่าเช่า 82,000 บาท ต่อเดือน 
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รายการระหวา่งกนั  เกณฑก์ารก าหนดราคา 
   
รายไดด้อกเบ้ียตามสญัญาเช่าซ้ือ   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ร้อยละ 7.50 ต่อปี 
   
รายไดค้่าบริหารจดัการ   
บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั  ตามท่ีตกลงในสญัญา ตามเอกสารการเรียกเก็บเงิน 
   
รายไดต้่างๆ   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ตามท่ีตกลงในสญัญา  (เดือนละ 1,144,770 บำท) 
   
รายไดดู้แลรักษาระบบสารสนเทศ   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ตามท่ีตกลงในสญัญา (เดือนละ 40,000 บาท) 
   
รายไดดู้แลรักษาระบบสารสนเทศอ่ืนๆ   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ตามท่ีตกลงในสญัญา (เดือนละ 53,414.19 บาท) 
   
ค่าใชจ่้าย   
ค่าเช่า   
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  ตามท่ีตกลงในสญัญา (อตัราค่าเช่าเดือนละ 60,000 บาท) 
   
ค่าท่ีปรึกษา   
คุณพิชิต ผลพนิชรัศมี  อตัราเดือนละ 30,000 
   
ค่าตอบแทนกรรมการ  ตามท่ีไดรั้บอนุมติัในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ประจ าปี 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหารเป็นเบ้ียประชุมกรรมการ เงินเดือนและผลประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้งท่ีจ่ายใหแ้ก่ผูบ้ริหารของบริษทั 
 
 
 

ลกัษณะรายการทางบัญชี 

(1) บริษทัไดต้กลงท ำสัญญำกบับริษทัยอ่ยเพื่อให้เช่ำพ้ืนท่ีบำงส่วนของห้องชุดเลขท่ี 65 / 227 ชั้น 28A รวมพ้ืนท่ี 36 ตำรำง
เมตรของอำคำรช ำนำญเพ็ญชำติ โดยก ำหนดอตัรำเช่ำเดือนละ 21,800 บำท สัญญำมีก ำหนดระยะเวลำ 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 
มกรำคม 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 ภำยหลงัวนัส้ินงวด ไดมี้กำรต่อสญัญำอีก 1 ปี 

(2) บริษทัไดท้ ำสัญญำบริกำรกบับริษทัย่อย โดยก ำหนดอตัรำค่ำจำ้ง เดือนละ 1,144,770 บำท สัญญำมีก ำหนดระยะเวลำ
ระหวำ่งวนัท่ี 3 มกรำคม 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 นบัตั้งแต่วนัท่ีระบุในสญัญำ หำกครบก ำหนดโดยบริษทัไม่ไดบ้อก
เลิกสัญญำ ให้ถือว่ำสัญญำมีผลบังคบัใช้ต่อเน่ืองจนกว่ำอีกฝ่ำยจะบอกเลิกสัญญำเป็นลำยลกัษณ์อกัษรให้อีกฝ่ำยทรำบ
ล่วงหนำ้ไม่นอ้ยกวำ่ 30 วนั (เดิมเม่ือวนัท่ี 29 ธนัวำคม 2565 โดยก ำหนดอตัรำค่ำจำ้ง เดือนละ 938,515 บำท สญัญำมีก ำหนด
ระยะเวลำระหวำ่งวนัท่ี 1 มกรำคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566 ต่อมำบริษทัมีกำรแกไ้ขสญัญำ เม่ือวนัท่ี 31 มีนำคม 2566 
โดยก ำหนดอตัรำค่ำจำ้ง เดือนละ 1,001,200 บำท ระยะเวลำระหวำ่งวนัท่ี 1 เมษำยน 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566) 
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(3) บริษทัไดต้กลงท ำสัญญำวำ่จำ้งค่ำดูแลรักษำระบบสำรสนเทศ โดยก ำหนดอตัรำค่ำจำ้ง เดือนละ 40,000 บำท โดยบริษทั
ด ำเนินกำรให้ เน่ืองจำกผูพ้ฒันำระบบสำรสนเทศคิดค่ำบริกำรเต็มจ ำนวนมำท่ีบริษทั บริษทัจึงปันค่ำบริกำรตำมสัดส่วนให้
บริษทัยอ่ย และเรียกเก็บค่ำบริกำรดงักล่ำวตำมยอดรำยเดือนท่ีปรำกฏตำมสญัญำ สญัญำมีก ำหนดระยะเวลำ 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 
มกรำคม 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 ภำยหลงัวนัส้ินงวด ไดมี้กำรต่อสญัญำอีก 1 ปี 

(4) บริษทัไดต้กลงท ำสัญญำดูแลรักษำระบบสำรสนเทศอ่ืนๆกบับริษทัยอ่ย โดยก ำหนดอตัรำค่าจา้งเดือนละ 53,414.19 บาท 
โดยให้บริษทัด ำเนินกำรให้ เน่ืองจำกผูพ้ฒันำระบบสำรสนเทศคิดค่ำบริกำรเต็มจ ำนวนมำท่ีบริษทั บริษทัจึงปันค่ำบริกำร
ตำมสดัส่วนใหบ้ริษทัยอ่ย และเรียกเก็บค่ำบริกำรดงักล่ำวตำมยอดรำยเดือนท่ีปรำกฎตำมสัญญำ สญัญำมีก ำหนดระยะเวลำ 1 
ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 ภำยหลงัวนัส้ินงวด ไดมี้กำรต่อสญัญำอีก 1 ปี 

(5) บริษทัไดต้กลงท ำสัญญำกบับริษทัยอ่ยเพ่ือให้เช่ำพ้ืนท่ีบริเวณคลงัสินคำ้ส ำหรับวำงสินคำ้ โดยก ำหนดอตัรำเช่ำเดือนละ 
60,000 บำท สญัญำมีก ำหนดระยะเวลำ 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม ถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม ต่อสญัญำไดต้่อไปครำวละ 1 ปี หำก
ไม่มีกำรบอกเลิกสญัญำ 

 

29.1 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทและกิจการที่เกี่ยวข้องกันมียอดคงเหลือระหว่างกันที่ส าคัญ ดังนี้  
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
      29.1.1 ลูกหน้ีการคา้        
 บริษทัยอ่ย        
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  22,335,677   16,697,598  
 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  -   8,922,129  
 บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั -  -  4,200  - 

 รวม -  -  22,339,877  25,619,727 

       
      29.1.2 ลูกหน้ีเงินใหกู้ย้มืแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั       
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  8,000,000  10,000,000 
 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  102,369,214  - 
 บริษทั สามเซียน โอชา จ ากดั -  100,000  -  100,000 
 รวม -  100,000  110,369,214  10,100,000 

         
 ลูกหน้ีเงินใหกู้ย้มืแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั มีการเคล่ือนไหวระหวา่งปีดงัน้ี 
        ยอด ณ วนัตน้ปี 100,000  -  10,100,000  10,000,000 
 เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี  -  100,000  100,000,000  100,000 
 ดอกเบ้ียเงินใหกู้ย้มื -  -  2,369,214  - 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 
        ลดลงระหวา่งปี (100,000)  -  (2,100,000)  - 
        ยอด ณ วนัส้ินปี -  100,000  110,369,214  10,100,000 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทัมีเงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั จ านวน 8 ลา้นบาท ในรูปแบบตัว๋สญัญา
ใชเ้งิน ซ่ึงไม่มีหลกัประกนั ก าหนดช าระคืนเม่ือทวงถามและคิดดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 5.50 ต่อปี 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทัมีเงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั จ านวน 100 ลา้นบาท เน่ืองจากเม่ือวนัท่ี 
11 กรกฎาคม 2567 บริษทัท าสัญญาให้เงินกูย้ืมกบับริษทัยอ่ย (บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)) เพื่อน าไปช าระเงิน
ตามสัญญาปรับปรุงโครงสร้างหน้ี (หมายเหตุ 18) สัญญาดงักล่าวคิดอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 6.5 ต่อปี โดยบริษทัย่อยจะ
ทยอยกูย้ืมก่อนครบก าหนดช าระ 1 วนั เพ่ือน าไปช าระหน้ีในส่วนเงินตน้ รวมการกูย้ืมตลอดสัญญาทั้งส้ิน 190 ลา้นบาท 
เงินกูย้มืดงักล่าวครบก าหนดช าระคืนเงินตน้และดอกเบ้ีย ในวนัท่ี 10 ตุลาคม 2569 
 

      29.1.3 ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน        
 บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  13,102,081  13,102,081 

         
      29.1.4 เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน       
 บริษทัยอ่ย         
 บริษทั เซอมาส จ ากดั -  -  3,011,682  2,821,090 
 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  119,175,464  97,643,510 
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  832,146  177,879 
 บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั -  -  116,915  - 
 บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั -  -  -  3,000 
 กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
 บริษทั สยาม อาร์ต เซรามิค จ ากดั 906,166  1,610,466  -  - 

 
บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล        
   จ ากดั -  -  -  51,339 

 รวม 906,166  1,610,466  123,136,207  100,696,818 

         
      29.1.5 เงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั       

   ประกอบดว้ย        
บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 132,350,000  -  116,000,000  - 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 

        

   เงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั   มีการเคล่ือนไหวระหวา่งปี ดงัน้ี     
           ยอด ณ วนัตน้ปี 12,390,000  12,390,000  -  - 

    เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี 120,500,000  -  116,000,000  - 
           ลดลงระหวา่งปี (540,000)  -  -  - 
           ยอด ณ วนัส้ินปี 132,350,000  12,390,000  116,000,000  - 
        
        
        
        
        
    เงินกูย้มืระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 132,350,000  12,390,000  116,000,000  - 
     หกั ส่วนท่ีครบก าหนดภายในหน่ึงปี (132,350,000)  (12,390,000)  (116,000,000)  - 
     เงินกูย้มืระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั       
         - สุทธิ -  -  -  - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทัมีเงินกูย้ืมระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั จ านวน 116 ลา้นบาท เป็นสัญญากูย้ืมเงิน อตัรา
ดอกเบ้ีย 5.5% ต่อปี ช าระคืนภายใน 1 ปี  

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ประมาณการหน้ีสินโครงการผลประโยชน์พนักงาน - ส่วนของผูบ้ริหาร ตามงบการเงินรวมและงบ
การเงินเฉพาะกิจการจ านวน 38.02 ลา้นบาท และ 38.02 ลา้นบาท ตามล าดบั 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงมีเงินกูย้ืมจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั เป็นจ านวน 8 ลา้นบาท ซ่ึงไม่มีหลกัประกนั 
ก าหนดช าระคืนเม่ือทวงถามและคิดดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 5.50 ต่อปี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงมีเงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั เป็นจ านวน 8.35 ลา้นบาท ซ่ึงไม่มีหลกัประกนั 
ก าหนดช าระคืนเม่ือทวงถามและคิดอตัราดอกเบ้ียเท่ากบัอตัราดอกเบ้ียเงินฝากประจ าหกเดือนของสถาบนัการเงินประเภทบุคคล
ต่อปี และบวกเพ่ิม 2% ซ่ึงอตัราดอกเบ้ียดงักล่าวอาจเปล่ียนแปลงเพ่ิมข้ึนหรือลดลงไดต้ามภาวะเศรษฐกิจ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษทัมีลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั จ านวน 49.10 ลา้นบาท จากผลของการขาย
เคร่ืองจกัรเพ่ือใชใ้นการผลิตกระเบ้ืองเซรามิคให้บริษทัยอ่ย (บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน)) โดยภายใตส้ญัญาก าหนดให้มี
การช าระดงัน้ี 

1. ใหคิ้ดอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 6.71 ต่อปี (โดยมีผลตั้งแต่วนัท่ีในสญัญา)  
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2. ใหช้ าระดอกเบ้ียงวดแรก ในส่วนของดอกเบ้ียร้อยละ 5 (จากร้อยละ 6.71 ต่อปี) ในเดือนมีนาคม 2562 จ านวน 1.52 ลา้นบาท 
และช าระต่อไปทุกเดือนจนกวา่จะช าระเงินตน้ครบถว้น  

3. ส่วนอตัราดอกเบ้ียท่ีเหลือร้อยละ 1.71 ต่อปี เร่ิมช าระงวดแรกเดือนกนัยายน 2563 จ านวน 1.72 ลา้นบาท และช าระต่อไป
ทุกเดือนจนกวา่จะช าระเงินตน้จะครบถว้น และ 

4. ช าระเงินตน้ 36 งวด งวดละเท่าๆกนั โดยเร่ิมจ่ายช าระงวดแรกเดือนกนัยายน 2563 เป็นจ านวนเงิน 1.36 ลา้นบาท 
เม่ือวนัท่ี 29 มีนาคม 2562 บริษทัไดรั้บช าระดอกเบ้ียงวดแรกแลว้ เป็นจ านวน 1.52 ลา้นบาท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) ไม่ไดช้ าระคืนเงินตน้งวดแรกจ านวน 13.10 ลา้นบาท ส่งผล
ให้บริษทัจดัประเภทเป็นลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืนทั้งจ านวนในงบเฉพาะกิจการ อยา่งไรก็ตามบริษทัไม่ไดท้ าการคิดดอกเบ้ียผิด
นดัช าระเน่ืองจากมิไดร้ะบุไวใ้นสัญญา ปัจจุบนับริษทัอยูร่ะหวา่งการเจรจาการรับช าระหน้ีกบับริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั 
(มหาชน) 

29.2 รายได้และค่าใช้จ่ายกบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนัทีม่นีัยส าคญั ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2567 และ 2566 สรุปได้ดงันี ้
 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2567  2566  2567  2566 
29.2.1 ขายสินคา้และบริการ        
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  33,424,908   31,255,889  
 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  -  38,217,858 
 บริษทั เซอมาส จ ากดั -  -  12,987  14,439 
 บริษทั ยมิู ดีพเทค จ ากดั -  -  192,985  - 
 บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล 

จ ากดั 
       

 181,913  905,023  -  - 
 รวม 181,913  905,023  33,630,880  69,488,186 
        
29.2.2 รายไดอ่ื้น        
 บริษทั เซอมาส จ ากดั -  -   352,908   338,895 
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -   1,805,291   1,845,110 
 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -   20,802,164   22,127,858 
 รวม -  -  22,960,363  24,311,863 
        
29.2.3 รายไดค้่าเช่า        
 บริษทั เซอมาส จ ากดั -  -   910,000  962,000 
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -   2,434,350   2,527,500 
 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -   261,600   240,000 
 รวม -  -  3,605,950  3,729,500 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2567  2566  2567  2566 
29.2.4 รายไดค้่าด าเนินการขาย        

บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  455,080  637,609 
 
29.2.5 รายไดค้่าบริหารจดัการ        

บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  15,209,821  14,382,772 

บริษทัไดต้กลงท าสัญญาวา่จา้งบริหารจดัการกบับริษทัยอ่ย (บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั) โดยก าหนดอตัราค่าจา้งตามเอกสาร
เรียกเก็บเงินต่อเดือน โดยใหบ้ริษทัด าเนินการให้ สญัญามีก าหนดระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม และ
ต่อสญัญาไดต้่อไปคราวละ 1 ปี หากไม่มีการบอกเลิก  
29.2.6 รายไดจ้ากเร่ืองอ่ืนๆ 
29.2.7 รายไดจ้ากเร่ืองอ่ืนๆ 

       
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  13,737,240  11,826,525 

บริษทัไดท้ าสญัญาบริการกบับริษทัยอ่ย โดยก าหนดอตัราค่าจา้ง เดือนละ 1,144,770 บาท สญัญามีก าหนดระยะเวลาระหวา่งวนัท่ี 
3 มกราคม 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 นบัตั้งแต่วนัท่ีระบุในสัญญา หากครบก าหนดโดยบริษทัไม่ไดบ้อกเลิกสัญญา ให้ถือ
วา่สัญญามีผลบงัคบัใชต้่อเน่ืองจนกวา่อีกฝ่ายจะบอกเลิกสัญญาเป็นลายลกัษณ์อกัษรใหอี้กฝ่ายทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่ 30 วนั 
(เดิมเม่ือวนัท่ี 29 ธันวาคม 2565 โดยก าหนดอัตราค่าจ้าง เดือนละ 938,515 บาท สัญญามีก าหนดระยะเวลาระหว่างวนัท่ี 1 
มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ต่อมาบริษทัมีการแกไ้ขสัญญา เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2566 โดยก าหนดอตัราค่าจา้ง เดือน
ละ 1,001,200 บาท ระยะเวลาระหวา่งวนัท่ี 1 เมษายน 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566) 
        
29.2.7 รายไดดู้แลรักษาระบบสารสนเทศ        

บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  480,000  500,000 

บริษัทได้ตกลงท าสัญญาว่าจ้างค่าดูแลรักษาระบบสารสนเทศ โดยก าหนดอัตราค่าจ้าง เดือนละ 40,000 บาท โดยบริษัท
ด าเนินการให ้เน่ืองจากผูพ้ฒันาระบบสารสนเทศคิดค่าบริการเต็มจ านวนมาท่ีบริษทั บริษทัจึงปันค่าบริการตามสดัส่วนใหบ้ริษทั
ยอ่ย และเรียกเก็บค่าบริการดงักล่าวตามยอดรายเดือนท่ีปรากฏตามสญัญา สัญญามีก าหนดระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 
2567 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ภายหลงัวนัส้ินงวด ไดมี้การต่อสญัญาอีก 1 ปี 

 
29.2.8 รายไดดู้แลรักษาระบบสารสนเทศอ่ืนๆ       

บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  640,970  640,970 

บริษทัไดต้กลงท าสญัญาดูแลรักษาระบบสารสนเทศอ่ืนๆกบับริษทัยอ่ย โดยก าหนดอตัราค่าจา้งเดือนละ 53,414.19 บาท โดยให้
บริษทัด าเนินการให ้เน่ืองจากผูพ้ฒันาระบบสารสนเทศคิดค่าบริการเตม็จ านวนมาท่ีบริษทั บริษทัจึงปันค่าบริการตามสดัส่วนให้
บริษทัย่อย และเรียกเก็บค่าบริการดงักล่าวตามยอดรายเดือนท่ีปรากฎตามสัญญา สัญญามีก าหนดระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 1 
มกราคม 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ภายหลงัวนัส้ินงวด ไดมี้การต่อสญัญาอีก 1 ปี 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2567  2566  2567  2566 
29.2.9 ดอกเบ้ียรับตามสญัญากูย้มื        

บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  540,683  550,000 
บริษทั สามเซียน โอชา จ ากดั -  3,766  -  3,766 
รวม -  3,766  540,683  553,766 
        

29.2.10 ดอกเบ้ียรับจากการผอ่นช าระค่าซ้ือเคร่ืองจกัร       
บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  879,150  879,150 

29.2.11 ซ้ือวตัถุดิบและสินคา้        
บริษทัยอ่ยและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
 บริษทั เซอมาส จ ากดั -  -  13,247,555  14,028,816 
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  16,080,717  34,084,706 
 บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  399,500,554  398,950,435 
 บริษทั สยำมอำร์ตเซรำมิค จ ำกดั 6,325,676  10,565,309  8,415  - 

 
บริษทั อิมเมก็ซ์ อินเตอร์เนชัน่แนล 

จ ากดั 
 

275,506  47,980  275,506  47,980 
 รวม 6,601,182  10,613,289  429,112,747  447,111,937 
        
29.2.12 ค่าใชจ่้ายขายและบริหาร        
 บริษทั เซอมาส จ ากดั -  -  16,000  34,000 
 บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั -  -  2,390,256  2,951,383 
 บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  131,157  320,595 
 บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั -  -  33,645  33,645 
 รวม -  -  2,571,058  3,339,623 
   
29.2.13 ค่าเช่าคลงัสินคา้        

บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) -  -  720,000  720,000 
         
29.2.14 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร        

 ตามงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ       
- ผลประโยชน์ระยะสั้น ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 จ านวน 27.48 ลา้นบาท และ 26.88 ลา้นบาท 
และจ านวน 27.48 ลา้นบาท และ 26.88 ลา้นบาท ตามล าดบั 

 - ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 จ านวน 0.89 ลา้นบาท และ 0.87 ลา้น
บาท และจ านวน 0.89 ลา้นบาท และ 0.87 ลา้นบาท ตามล าดบั 

  
29.2.15 ค่าท่ีปรึกษา        
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 (หน่วย : บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2567  2566  2567  2566 
คุณพิชิต ผลพนิชรัศมี 360,000  360,000  360,000  360,000 
รวม 360,000  360,000  360,000  360,000 

 

 

30. ข้อมูลทางการเงนิจ าแนกตามส่วนงาน 

ขอ้มูลส่วนงานด าเนินงานท่ีน าเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัท่ีผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงาน
ได้รับและสอบทานอย่างสม ่าเสมอเพ่ือใช้ในการตดัสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการ
ด าเนินงานของส่วนงาน 

บริษัทและบริษทัย่อยมีส่วนงานท่ีรายงานทั้ งส้ิน 2 ส่วนงานหลกัคือ (1) ส่วนงานการธุรกิจกระเบ้ืองปูพ้ืนและบุผนังใน
ประเทศ และ (2) ส่วนงานการธุรกิจกระเบ้ืองปูพ้ืนและบุผนงัต่างประเทศ บริษทัประเมินผลการปฏิบติังานของส่วนงานโดย
พิจารณาจากรายไดแ้ละก าไรขั้นตน้ของแต่ละส่วนงาน และประเมินก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานของทั้งกลุ่มโดยใช้
เกณฑ์เดียวกบัท่ีใชใ้นการวดัก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานในงบการเงิน ขอ้มูลรายได ้และก าไรขั้นตน้ของส่วนงาน
ของกลุ่มบริษทัส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มีดงัต่อไปน้ี 
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 (หน่วย : ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 ธุรกิจกระเบ้ืองปูพ้ืนและบุผนงั     

 ในประเทศ  ต่างประเทศ  อ่ืน ๆ  รวม 
 2567  2566  2567  2566  2567  2566  2567  2566 
ขายสุทธิ 2,395  2,570  105  95  69  61  2,569  2,726 
หกั ตน้ทุนขาย (1,780)  (1,986)  (79)  (84)  (34)  (32)  (1,893)  (2,102) 
ก าไร (ขาดทุน) ขั้นตน้ 615  584  26  11  35  29  676  624 

รายไดอ่ื้น             23  23 
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย             (335)  (343) 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร             (238)  (235) 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร             (31)  (29) 
ตน้ทุนทางการเงิน             (55)  (76) 
ภาษีเงินได ้             (10)  5 
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนบริษทัร่วม             -  (2) 
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี             30  (33) 

ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่          52  (16) 
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม          (22)  (17) 

            30  (33) 

สินทรัพย์ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 :              
สินทรัพยถ์าวร             1,304  1,410 
สินทรัพยอ่ื์น             1,618  1,575 
รวมสินทรัพย ์             2,922  2,985 
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 (หน่วย : ลา้นบาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 ธุรกิจกระเบ้ืองปูพ้ืนและบุผนงั     
 ในประเทศ  ต่างประเทศ  อ่ืน ๆ  รวม 
 2567  2566  2567  2566  2567  2566  2567  2566 
ขายสุทธิ 1,965  2,122  103  92  37  32  2,105  2,246 
หกั ตน้ทุนขาย (1,524)  (1,726)  (78)  (81)  (25)  (23)  (1,627)  (1,830) 
ก าไร (ขาดทุน) ขั้นตน้ 441  396  25  11  12  9  478  416 

รายไดอ่ื้น             16  16 
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย             (269)  (270) 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร             (133)  (102) 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร             (31)  (30) 
ตน้ทุนทางการเงิน             (10)  (12) 
ภาษีเงินได ้             (13)  - 
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี             38  18 

                
สินทรัพย์ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2567 และ 2566 :              
สินทรัพยถ์าวร             787  823 
สินทรัพยอ่ื์น             1,495  1,397 
รวมสินทรัพย ์             2,282  2,220 
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31. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่าจเกดิขึน้ภายหน้า 

31.1 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัสัญญาบริการ 

กลุ่มบริษทัไดเ้ขา้ท าสัญญาเช่าด าเนินงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเช่าพ้ืนท่ีในอาคาร รถยนต์ อุปกรณ์และสัญญาบริการ  
โดยอายขุองสญัญามีระยะเวลาตั้งแต่ 1 ถึง 5 ปี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 กลุ่มบริษทัมีจ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตทั้งส้ินภายใตส้ญัญาบริการท่ีบอกเลิกไม่ได ้
ดงัน้ี 

  (หน่วย : พนับาท) 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 

ภาระผูกพนัตามสัญญาบริการ        

ภายในระยะเวลา 1 ปี 760  968  151  761 

ระยะเวลามากกวา่ 1 ปี ถึง 3 ปี 334  -  -  - 

 รวม 1,094  968  151  761 
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31.2 หนีสิ้นทีอ่าจจะเกดิขึน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 กลุ่มบริษทัมีภาระหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนกบัธนาคารพาณิชย ์ดงัน้ี 

  (หน่วย : ลา้นบาท) 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31  ณ วนัท่ี 31 
  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566  ธนัวาคม 2567  ธนัวาคม 2566 

เลตเตอร์ออฟเครดติทีย่งัไม่ได้ใช้         

(ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา) 0.15  0.26  0.15  0.26 

หนังสือค า้ประกนั        
   - การค ้าประกนัการช าระเงิน      

ค่ากระแสไฟฟ้า 15.35 
 

16.74  8.60  10.00 
   - การค ้าประกนัการช าระเงิน     

ค่าแก๊ส 16.00  16.00  -  - 

- การค ้าประกนัอ่ืน 1.37  1.46  -  - 

วงเงนิสินเช่ือ        

- วงเงินทั้งหมด   510.00  510.00  510.00  510.00 

- วงเงินท่ียงัไม่ไดใ้ช ้  448.07  349.23  448.07  349.23 

32. การเปิดเผยข้อมูลเกีย่วกบัเคร่ืองมือทางการเงนิ 

กลุ่มบริษทัไม่มีนโยบายท่ีจะประกอบธุรกรรมเคร่ืองมือทางการเงินนอกงบฐานะการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์เพ่ือการเก็ง
ก าไรหรือป้องกนัความเส่ียง 
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ก) ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย 

ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย คือ ความเส่ียงท่ีการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียในตลาดในอนาคตจะส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัมีความ
เส่ียงจาก อตัราดอกเบ้ียท่ีส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน เงินใหกู้ย้มื เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน ดงันั้นกิจการจึงมีความเส่ียงเก่ียวกบัความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ียในอนาคต 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีส าคญัสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบ้ียในส่วนท่ีเป็นสาระส าคญั ดงัน้ี 
 

                                                                                             (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

  

อตัราดอกเบ้ียปรับ
ข้ึนลงตามอตัรา

ตลาด 
 

อตัราดอกเบ้ียคงท่ี 
  

ไม่มีอตัราดอกเบ้ีย 
  

รวม 
 

  
อตัราดอกเบ้ียร้อยละ

ต่อปี 
  31 ธนัวาคม 2567  31 ธนัวาคม 2567  31 ธนัวาคม 2567  31 ธนัวาคม 2567   

สินทรัพย์ทางการเงนิ                   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  186.26  -  -  186.26  0.25 - 0.40 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน -  -  596.11  596.11  - 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอ่ืน -  -  37.68  37.68  - 
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวยีน -  -  6.06  6.06  - 
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                                                                                            (หน่วย : ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 

 

อตัราดอกเบ้ียปรับ
ข้ึนลงตามอตัรา

ตลาด  
อตัราดอกเบ้ียคงท่ี 

  
ไม่มีอตัราดอกเบ้ีย 

  
รวม 

  
อตัราดอกเบ้ียร้อยละ

ต่อปี 
 31 ธนัวาคม 2567  31 ธนัวาคม 2567  31 ธนัวาคม 2567  31 ธนัวาคม 2567  
หนีสิ้นทางการเงนิ          
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจาก        

สถาบนัการเงิน -  25.73  -  25.73  4.50 - 5.40 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน - 

 
-  343.99  343.99  - 

- หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้างหน้ี 30.00  -  -  30.00  7.00 - 8.00 
- เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 36.98  -  -  36.98  4.90 - 5.97 
- เงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  16.35  -  16.35  5.50 
ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระ 

  ภายในหน่ึงปี -  12.13  -  12.13  4.55 - 5.85 
เงินกูย้มืระยะสั้น -  116.00  -  116.00   5.50 
เงินกูย้มืระยะยาว          
- หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้างหน้ี 242.28  -  -  242.28  7.00 - 8.00 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า -  21.57  -  21.57  4.55 - 5.85 
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                                                                                             (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

  

อตัราดอกเบ้ียปรับ
ข้ึนลงตามอตัรา

ตลาด 
 

อตัราดอกเบ้ียคงท่ี 
  

ไม่มีอตัราดอกเบ้ีย 
  

รวม 
 

  
อตัราดอกเบ้ียร้อยละต่อ

ปี 
  31 ธนัวาคม 2566  31 ธนัวาคม 2566  31 ธนัวาคม 2566  31 ธนัวาคม 2566   

สินทรัพย์ทางการเงนิ                   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  93.77  -  -  93.77  0.25 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน -  -  644.66  644.66  - 
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอ่ืน -  -  31.13  31.13  - 
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวยีน -  -  12.00  12.00  - 
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                                                                                            (หน่วย : ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 

 

อตัราดอกเบ้ียปรับ
ข้ึนลงตามอตัรา

ตลาด  
อตัราดอกเบ้ียคงท่ี 

  
ไม่มีอตัราดอกเบ้ีย 

  
รวม 

  
อตัราดอกเบ้ียร้อยละต่อ

ปี 
 31 ธนัวาคม 2566  31 ธนัวาคม 2566  31 ธนัวาคม 2566  31 ธนัวาคม 2566  
          
หนีสิ้นทางการเงนิ          
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจาก         

สถาบนัการเงิน -  55.91  -  55.91  4.50 - 5.40 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน -  -  371.56  371.56  - 
- หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้างหน้ี 372.28  -  -  372.28  18.00 - 25.00 
- เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 59.99  -  -  59.99  4.90 - 5.00 
- เงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  12.39  -  12.39  0.41 - 5.50 
ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระ 

  ภายในหน่ึงปี -  10.58  -  10.58  0.41 - 4.55 
เงินกูย้มืระยะยาว          
- เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 36.98  -  -  36.98  4.90 - 5.00 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า -  17.11  -  17.11  0.41 - 4.55 
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ข) ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทมีลูกหน้ีการค้า เจ้าหน้ีการค้าและ เจ้าหน้ีการค้าทรัสต์รีซีท หน้ีระยะสั้ น
ต่างประเทศซ่ึงไม่ไดมี้การท าสญัญาป้องความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียนดงัน้ี 

  
สกลุเงิน 

 ณ วนัท่ี 31      
ธนัวาคม 2567 

 
ณ วนัท่ี 31      

ธนัวาคม 2566 
ลูกหน้ีการคา้ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ  US Dollar  40,119.36  36,053.44 
       
เจา้หน้ีการคา้ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ  US Dollar   161,147.44   318,794.37 

  EURO   110,046.04   86,046.72 
  YEN   82,000.00   - 
  Pound Sterling  -  - 
  CNY  -  - 
       

เจา้หน้ีการคา้ทรัสตรี์ซีท US Dollar 110,103.42  247,161.51 
       

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ EURO 30,000.00  47,018.28 
 US Dollar 190,495.87  289,992.51 

ค) ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง  

ความเส่ียงดา้นสภาพคล่องหรือความเส่ียงในการระดมทุนคือ ความเส่ียงท่ีกิจการจะเผชิญกบัความยุง่ยากในการระดมทุน
ใหเ้พียงพอและทนัเวลาต่อการปฏิบติัตามภาระผกูพนัท่ีระบุไวใ้นเคร่ืองมือทางการเงิน ความเส่ียงดา้นสภาพคล่องอาจเกิด
จากการท่ีกิจการไม่สามารถขายสินทรัพยท์างการเงินไดท้นัเวลาดว้ยราคาท่ีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม 

สินทรัพยท์างการเงินของบริษทัประกอบดว้ย เงินสดและเงินฝากธนาคาร ลูกหน้ีการคา้ และสินคา้คงเหลือซ่ึงมีสภาพ
คล่องและเปล่ียนเป็นเงินไดเ้ร็วในมูลค่ายติุธรรม 

กลุ่มบริษทัก ากบัดูแลความเส่ียงดา้นสภาพคล่องและรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดท่ีผูบ้ริหาร
พิจารณาวา่เพียงพอในการจดัหาเงินเพ่ือใชใ้นการด าเนินงานของกลุ่มบริษทัและลดผลกระทบจากความผนัผวนใน
กระแสเงินสด 

ง)     ความเส่ียงจากการไม่ปฏิบติัตามสัญญา เกิดจากการท่ีคู่สัญญาไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดในสัญญาซ่ึงก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่กลุ่มบริษทั 

ส าหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีแสดงในงบฐานะการเงินราคาตามบญัชีของสินทรัพย ์หลงัจากหกัค่าเผื่อผลขาดทุนดา้น
เครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน ถือเป็นมูลค่าสูงสุดของความเส่ียงท่ีเกิดจากการไม่ปฏิบัติตามสัญญาส าหรับรายการนอก 
งบฐานะการเงิน กลุ่มบริษทัคาดวา่ความเส่ียงจากการท่ีคู่สญัญาไม่ปฏิบติัตามสญัญามีจ านวนไม่เป็นสาระส าคญั 
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ตารางต่อไปน้ีแสดงระยะเวลาการครบก าหนดคงเหลือตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน ณ 
วนัท่ีรายงาน โดยแสดงจ านวนขั้นตน้ซ่ึงไม่ไดคิ้ดลด รวมดอกเบ้ียตามสัญญาและไม่รวมผลกระทบหากหักกลบตาม
สญัญา 

 งบการเงินรวม 

   กระแสเงินสดตามสญัญา 

 

มูลค่าตาม
บญัชี 

 ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 ปี แต่
ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2567         
หนีสิ้นทางการเงนิทีไ่ม่ใช่อนุพนัธ์          
เงินเบิกเกินบญัชี 25.73  25.73  -  -  25.73 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ี 
หมุนเวยีนอ่ืน 343.99  343.99  -  -  343.99 
หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้าง
หน้ี 272.28  30.00  242.28  -  272.28 
เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 36.98  36.98  -  -  36.98 
เงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 16.35  16.35  -  -  16.35 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 33.70  12.13  21.57  -  33.70 
เงินกูย้มืระยะสั้น 116.00  116.00  -  -  116.00 
 845.03  581.18  263.85  -  845.03 

          
สินทรัพย์ทางการเงนิทีเ่ป็นอนุพนัธ์          
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้ 

         

- กระแสเงินสดออก 7.65  -  -  -  7.65 
- กระแสเงินสดเขา้ -  -  -  -  - 

 7.65  -  -  -  7.65 
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 งบการเงินรวม 

   กระแสเงินสดตามสญัญา 

 

มูลค่าตาม
บญัชี 

 ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 ปี แต่
ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2566         
หนีสิ้นทางการเงนิทีไ่ม่ใช่อนุพนัธ์          
เงินเบิกเกินบญัชี 55.91  55.91  -  -  55.91 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ี 
หมุนเวยีนอ่ืน 371.56 

 
371.56  -  -  371.56 

หน้ีสินภายใตแ้ผนปรับโครงสร้าง
หน้ี 372.28 

 
372.28  -  -  372.28 

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 96.97  59.99  36.98  -  96.97 
เงินกูย้มืจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 12.39  12.39  -  -  12.39 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 27.69  10.58  17.11  -  27.69  
 936.80  882.71  54.09  -  936.80 

          
สินทรัพย์ทางการเงนิทีเ่ป็นอนุพนัธ์          
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้ 

         

- กระแสเงินสดออก 12.16  -  -  - - 12.16 
- กระแสเงินสดเขา้ -  -  -  -  - 

 12.16  -  -  -  12.16 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   กระแสเงินสดตามสญัญา 

 

มูลค่าตาม
บญัชี 

 ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 ปี แต่
ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2567         
หนีสิ้นทางการเงนิทีไ่ม่ใช่อนุพนัธ์          
เงินเบิกเกินบญัชี 25.73  25.73  -  -  25.73 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ี 
หมุนเวยีนอ่ืน 342.04 

 
342.04  -  -  342.04 

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 36.98  36.98  -  -  36.98 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 29.97  10.37  19.60  -  29.97 
เงินกูย้มืระยะสั้น 116.00  116.00  -  -  116.00 

 550.72  531.12  19.60  -  550.72 

          
สินทรัพย์ทางการเงนิทีเ่ป็นอนุพนัธ์          
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้ 

         

- กระแสเงินสดออก 7.65  -  -  -  7.65 
- กระแสเงินสดเขา้ -  -  -  -  - 

 7.65  -  -  -  7.65 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   กระแสเงินสดตามสญัญา 

 

มูลค่าตาม
บญัชี 

 ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 ปี แต่
ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2566         
หนีสิ้นทางการเงนิทีไ่ม่ใช่อนุพนัธ์          
เงินเบิกเกินบญัชี 55.91  55.91  -  -  55.91 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ี 
หมุนเวยีนอ่ืน 319.41  319.41  -  -  319.41 
เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 96.97  59.99  36.98  -  96.97 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 25.51  9.01  16.50  -  25.51 
 497.80  444.32  53.48  -  497.80 

          
สินทรัพย์ทางการเงนิทีเ่ป็นอนุพนัธ์          
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้ 

         

- กระแสเงินสดออก 12.16  -  -  - - 12.16 
- กระแสเงินสดเขา้ -  -  -  -  - 

 12.16  -  -  -  12.16 

          

กระแสเงินสดเขา้/กระแสเงินสดออกซ่ึงเปิดเผยไวใ้นตารางดา้นบนเป็นกระแสเงินสดตามสัญญาท่ีไม่มีการคิดลดซ่ึง
เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์ท่ีถือไวเ้พ่ือวตัถุประสงคใ์นการบริหารความ
เส่ียง ซ่ึงโดยปกติจะไม่มีการปิดสัญญาดงักล่าวก่อนการครบก าหนดของสัญญา การเปิดเผยแสดงให้เห็นจ านวนเงิน
ของกระแสเงินสดสุทธิส าหรับอนุพนัธ์ท่ีช าระดว้ยเงินสดสุทธิและจ านวนเงินของกระแสเงินสดเขา้และออกขั้นตน้
ของอนุพนัธ์ ซ่ึงช าระเป็นเงินสดดว้ยจ านวนขั้นตน้พร้อมกนั 
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จ) การวดัมูลค่ายติุธรรม 

ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินรวมถึงล าดบั
ชั้นมูลค่ายติุธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายติุธรรมส าหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีวดั
มูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรมอยา่งสมเหตุสมผล 
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  งบการเงินรวม 

  มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

  

เคร่ืองมือทาง
การเงินท่ีวดั
มูลค่าดว้ย 

มูลค่ายติุธรรม
ผา่นก าไรหรือ

ขาดทุน 

 เคร่ืองมือทาง
การเงินท่ีวดั

มูลค่าดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมผา่น
ก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน  รวม 

 

ระดบั 1 

 

ระดบั 2 

 

ระดบั 3 

 

รวม 

  (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567               
สินทรัพย์ทางการเงนิ               
เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน  -  -  -  -  -  -  - 
เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน

ต่ำงประเทศ 
 

-  4.06  4.06  4.06  -  -  4.06 
รวมสินทรัพย์ทางการเงนิ  -  4.06  4.06         
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  งบการเงินรวม 

  มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

  

เคร่ืองมือทาง
การเงินท่ีวดั
มูลค่าดว้ย 

มูลค่ายติุธรรม
ผา่นก าไรหรือ

ขาดทุน 

 เคร่ืองมือทาง
การเงินท่ีวดั

มูลค่าดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมผา่น
ก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน  รวม 

 

ระดบั 1 

 

ระดบั 2 

 

ระดบั 3 

 

รวม 

  (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566               
สินทรัพย์ทางการเงนิ               
เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน  -  0.01  0.01  0.01  -  -  0.01 
เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน

ต่ำงประเทศ 
 

-  6.18  6.18  6.18  -  -  6.18 
รวมสินทรัพย์ทางการเงนิ  -  6.19  6.19         
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  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

  

เคร่ืองมือทาง
การเงินท่ีวดั
มูลค่าดว้ย 

มูลค่ายติุธรรม
ผา่นก าไรหรือ

ขาดทุน 

 เคร่ืองมือทาง
การเงินท่ีวดั

มูลค่าดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมผา่น
ก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน  รวม 

 

ระดบั 1 

 

ระดบั 2 

 

ระดบั 3 

 

รวม 

  (หน่วย : ลา้นบาท) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567               
สินทรัพย์ทางการเงนิ               
เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน

ต่ำงประเทศ 
 

-  4.06  4.06  4.06  -  -  4.06 
               

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566               
สินทรัพย์ทางการเงนิ               
เงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน

ต่ำงประเทศ 
 

-  6.18  6.18  6.18  -  -  6.18 
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เคร่ืองมือทางการเงนิทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม 

กลุ่มบริษทัพิจารณามูลค่าย ุติธรรมระด ับ 1 ส าหรับเงินลงทุนในหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน  และเงินลงทุนใน
หลกัทรัพยจ์ดทะเบียนต่างประเทศ โดยอา้งอิงราคาเสนอซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (The Stock 
Exchange of Thailand: SET) และตลาดหลกัทรัพยล์าว (Lao Securities Exchange: LSX) ตามล าดบั โดยมูลค่ายุติธรรม
ค านวณโดยใช้ราคาปิด ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน การวดัมูลค่าดังกล่าวจัดอยู่ในขอ้มูลระดับ 1 ของล าดับชั้น
มูลค่ายุติธรรม 

33. การบริหารจดัการทุน 

วตัถุประสงคข์องกลุ่มบริษทัในการบริหารทางการเงิน คือ การด ารงไวซ่ึ้งความสามารถในการด าเนินงานอยา่งต่อเน่ือง และ
การด ารงไวซ่ึ้งโครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสม 

ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2567 และ 2566 งบการเงินรวมแสดงอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเป็น 0.94 :  1 และ 0.98 :  1 ตามล าดับ  
(งบการเงินเฉพาะกิจการ : อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเป็น 0.44 : 1 และ 0.41 : 1 ตามล าดบั) 

34. ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ หมายถึง ความเส่ียงท่ีคู่สัญญาฝ่ายหน่ึงจะไม่สามารถปฏิบัติตามภาระผูกพนัท่ีระบุไวก้ับ
เคร่ืองมือทางการเงินจนท าใหคู้่สญัญาอีกฝ่ายหน่ึงเกิดความเสียหายทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวกบัลูกหน้ีการคา้ ซ่ึงบริษทัมีฐานของลูกคา้ท่ีหลากหลายและมีจ านวนมาก
ราย อยา่งไรก็ตาม เน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีนโยบายในการใหสิ้นเช่ือท่ีระมดัระวงัและมีการค ้าประกนัส าหรับการใหสิ้นเช่ือราย
ใหญ่ดงันั้นกลุ่มบริษทัจึงไม่คาดวา่จะไดรั้บความเสียหายอยา่งเป็นสาระส าคญัจากการเก็บหน้ีจากลูกหน้ีเหล่านั้นนอกจากน้ี
กลุ่มบริษทัไดป้ระมาณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตโดยอาศยัการประเมินผลของฝ่ายบริหารเก่ียวกบัความสามารถในการจ่าย
ช าระหน้ีในอดีตของลูกหน้ีซ่ึงฝ่ายบริหารเช่ือวา่เพียงพอแลว้ 

35. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 1/2568 ในวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2568 มีมติให้น าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น  
เพ่ือขออนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 โดยจ่ายเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 
0.025 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 20,912,618.53 บาท ทั้งน้ี จะมีการก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิไดรั้บเงินปันผลดงักล่าวใน
วนัท่ี 14 พฤษภาคม 2568 และไดก้ าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 29 พฤษภาคม 2568 แต่สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวยงัมี
ความไม่แน่นอน เน่ืองจากตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ก่อน 

36. การอนุมตังิบการเงนิ 

งบกำรเงินน้ีไดรั้บกำรอนุมติัจำกคณะกรรมกำรบริษทัแลว้เม่ือวนัท่ี 25 กมุภำพนัธ์ 2568 



 

บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) | เอกสารแนบ1 192 

 

เอกสำรแนบ 
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เอกสารแนบ 1  รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการ ผู้บริหารผู้ทีไ่ด้รับมอบหมายให้รับผดิชอบสูงสุดในสายบัญชี และ    
                         การเงนิ เลขานุการบริษัท 
 
 1. นางสาวปวณีา เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
                ต  าแหน่ง   ประธานคณะกรรมการบริหาร 
              อาย ุ   78 ปี 
               วฒิุการศึกษา  - บญัชีบณัฑิต(ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                      - ปริญญาโท สาขาบญัชีตน้ทุน จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
    - หลกัสูตรพฒันาผูบ้ริหาร MINI MBA มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
 ประสบการณ์การท างาน 

2562 – ปัจจุบนั - ประธานคณะกรรมการ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน     

    - กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
    - ประธานกรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั ย ูเอม็ ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั เซิฟไดนามิค จ ากดั 
    - ประธานกรรมการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
 
               จ านวนหุน้  ถือเอง    52,743,600 หุน้ (6.305% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                             ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
             รวม 52,743,600 หุน้ (6.305% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
 
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ม ี
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 2. นายมารุต มงัคละพฤกษ ์  
                ต  าแหน่ง   กรรมการ/ กรรมการบริหาร 
                อาย ุ   80 ปี 
     วฒิุการศึกษา                       - วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                                            - ประกาศนียบตัรชั้นสูงวชิาการจดัการ มหาวทิยาลยัฮาวาร์ด 
 ประสบการณ์การท างาน 

2547 – ปัจจุบนั - กรรมการ / กรรมการบริหาร บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
 
               การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน 
                                               - ประธานกรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
                                                            - กรรมการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
                            
    จ านวนหุน้  ถือเอง           ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                 ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง    ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
 
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ไม่ม ี
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3. นายวรวชัร ตนัตรานนท ์  
             ต  าแหน่ง   กรรมการ / กรรมการบริหาร 
              อาย ุ   65 ปี 
               วฒิุการศึกษา  - นิติศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                       - เนติบณัฑิตไทย 
                        - MBA, Saint Louis University, St. Louis, MO, USA 

ประสบการณ์การท างาน 
2547 – ปัจจุบนั - กรรมการ/กรรมการบริหาร บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน 
                                               - กรรมการบริษทั ที.ที.เซรามิค  จ ากดั (มหาชน) 

- กรรมการ บริษทั ชอยส์มินิสโตร์ จ ากดั   
    - กรรมการ บริษทั ชอยส์เทรนน่ิง จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั ชอยส์ พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั ตนัตราภณัฑซุ์ปเปอร์มาร์เก็ต (1994) จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั ตนัตราภณัฑ ์กรุ๊ป จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั ธรัตกร โฮลด้ิง จ ากดั    
    - กรรมการ บริษทั แทน แอสเสท คอร์ปอเรชัน่ จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั อาร์เอน็ แอสเสท จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั แม่แรม แอสเสท จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั อาร์พีเอน็ พฒันา จ ากดั 
    - กรรมการ บริษทั เอสพีอาร์ แอสเสท จ ากดั                                       
                               

จ านวนหุน้           ถือเอง      5,698,750 หุน้ (0.68% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

     ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง    77,676,534 หุน้ (9.29% ของจ านวนหุ้นทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

               รวม            83,375,284 หุน้ (9.97% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด)    
                 
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืนผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ม ี
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4. นายสมบูรณ์ อุรานุกลู  
               ต  าแหน่ง    รองประธานคณะกรรมการบริหาร 
               อาย ุ   64 ปี 

วฒิุการศึกษา  - วศิวกรรมศาสตร์บณัฑิตเกียรนิยมอนัดบัหน่ึง มหาวทิยาลยั 
  เทคโนโลยพีระจอมเกลา้ ธนบุรี (สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ ธนบุรี) 

    - Master of Industrial Engineering and Management, Asian  
                                                          Institute of Technology (AIT) 

ประสบการณ์การท างาน 
2549 – 2557 - ผูจ้ดัการทัว่ไป บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2558 – 2564 - กรรมการผูจ้ดัการ/กรรมการบริหาร บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2565 – ปัจจุบนั - รองประธานคณะกรรมการบริหาร บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน  

                        - กรรมการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั(มหาชน) 
                 

จ านวนหุน้      ถือเอง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                             ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
 
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ไม่มี
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5. นายสุรินทร์ วงศกิ์ตติพฒัน์  
        ต  าแหน่ง   เลขานุการบริษทั  
               อาย ุ   73 ปี 
               วฒิุการศึกษา  - บญัชีบณัฑิต(ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  
                        - อบรมหลกัสูตร Company Secretary Program รุ่น15/2006 
                                                           จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

ประสบการณ์การท างาน 
2539 - 2544 - ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายส านกังาน บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2544 - 2550 - ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการการขายและตลาด  

   บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2550 - ปัจจุบนั - เลขานุการบริษทั บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน 

                                                            - กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
                                                             - กรรมการ บริษทั ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี จ ากดั 
                                                             - กรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิคจ ากดั 
                                                              - กรรมการ บริษทั เซิฟไดนามิค จ ากดั 
                 

จ านวนหุน้       ถือเอง      65,100 หุน้ (0.008% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                               ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง   ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
             รวม 65,100 หุน้ (0.008% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด)  
 
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ไม่มี
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 6. นายสุทิน ยทุธนาวราภรณ์  
               ต  าแหน่ง    กรรมการบริหาร / กรรมการผูจ้ดัการ 
              อาย ุ    59 ปี 
             วฒิุการศึกษา   - เศรษฐศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  

(เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง เหรียญทอง) 
                                                            - MBA มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

ประสบการณ์การท างาน 
2531 - 2547  - เครือซีเมนตไ์ทย 
2547 - 2557  - ผูอ้  านวยการฝ่ายขายและการตลาด  

   บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2558 - 2559  - กรรมการผูจ้ดัการ  

   บริษทั โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2560 - 2566  - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
2565 -ปัจจุบนั  - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน    

                      - กรรมการ บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
 

จ านวนหุน้        ถือเอง    ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                          ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
 
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ไม่ม ี
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7. นางสาวรติรัตน์ เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
              ต  าแหน่ง   ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ / ผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชี และ  
    ผูอ้  านวยการส านกังานวางแผนกลยทุธ์องคก์ร 
             อาย ุ   51 ปี 
               วฒิุการศึกษา  - บญัชีบณัฑิต (ตน้ทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                        - MBA (Finance), UNIVERSITY OF DENVER, USA 
                      -  อบรมหลกัสูตร Company Secretary Program รุ่น75/2016 
                                                                จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

- อบรมหลกัสูตร Chief Financial Officer รุ่น 75/2016 
                                                                 จากสภาวชิาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ ์
    - อบรมหลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 220/2024 
                                                                 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
    - อบรมหลกัสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 373/2024 
                                                                 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
 

ประสบการณ์การท างาน 
2548 - 2550 - ผูจ้ดัการฝ่ายการเงินและบญัชี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2550 - 2558 - ผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและบญัชี บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2558 - 2565 - ผูอ้  านวยการส านกังานวางแผนกลยทุธ์องคก์ร 

 บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2565- ปัจจุบนั - ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2566 - ปัจจุบนั - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 

 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน  

           - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ที.ที.เซรามิค จ ากดั (มหาชน) 
           - กรรมการ บริษทั เซอมาส จ ากดั 
                

จ านวนหุน้                ถือเอง     6,881,700 หุน้ (0.82% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                                  ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
              รวม 6,881,700 หุน้ (0.82% ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
                        
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : มี
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8. นางสาวกิรัชฌา เหล่าววิฒัน์วงศ ์  
                                 

ต  าแหน่ง   ผูอ้  านวยการส านกังานการบุคคลกลาง 
              อาย ุ   55 ปี 
               วฒิุการศึกษา  - ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บณัฑิตเศรษฐศาสตร์ระหวา่งประเทศ  
       จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                        - MBA Finance, THE UNIVERSITY OF AKRON, USA 

ประสบการณ์การท างาน 
2540 - 2550 - เลขานุการบริษทั บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2550 - 2554 - ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่ายทรัพยากรมานุษย ์บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2554 - 2559 - ผูจ้ดัการฝ่ายทรัพยากรมนุษย ์บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
2559 - ปัจจุบนั - ผูอ้  านวยการส านกังานการบุคคลกลาง 

 บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
 
 การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน     

- กรรมการ บริษทั ร่วมพฒัน์เซรามิค จ ากดั 
 

จ านวนหุน้           ถือเอง     14,733,650 หุน้ (1.76%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                           ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
             รวม 14,733,650 หุน้ (1.76%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
                        
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืนผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ม ี
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9. นางสาวปวริศา เพญ็ชาติ  
               ต  าแหน่ง   กรรมการ/กรรมการบริหาร 
             อาย ุ   40 ปี 
               วฒิุการศึกษา         - เศรษฐศาสตร์บณัฑิต ภาคภาษาองักฤษ   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                                                - วทิยาศาสตร์มหาบณัฑิต สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ และเศรษฐศาสตร์- 
       ประยกุต ์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
                                                          - Certificate in Aligning Strategy and Sales, Harvard Business School, 
                     Harvard  University 
                                               -  Certificate in Driving Digital Strategy, Harvard Business School, 
       Harvard University 
                                               -  Certificate in Creating Share Value, Harvard Business School,                              
                                     Harvard University 
                                                -  Graduate Diploma, Program for Leadership Development (PLD),  
          Harvard Business School,   Harvard University 

ประสบการณ์การท างาน 
2560 - ปัจจุบนั - กรรมการบริหาร บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน    

- กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั พาวา กรุ๊ป จ ากดั 
 

จ านวนหุน้  ถือเอง     3,360,000 หุน้ (0.40%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด,ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                            ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
             รวม 3,360,000 หุน้ (0.40%ของจ านวนหุน้ทั้งหมด) 
       
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ม ี
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10. นายบณัฑิต วุน่บ ารุง  
                ต  าแหน่ง   ผูจ้ดัการส านกังานตรวจสอบภายใน 
             อาย ุ   56 ปี 

วฒิุการศึกษา                         - บริหารธุรกิจบณัฑิต (การจดัการทัว่ไป )มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
                 -  อบรมหลกัสูตรพ้ืนฐานกฎหมายและกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบั 
        บริษทัจดทะเบียน รุ่นท่ี 12/2557 จากสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
                 -  อบรมหลกัสูตรผูป้ฏิบติังานเลขานุการรุ่นท่ี 30/2557 จากสมาคม 
      บริษทัจดทะเบียนไทย  

ประสบการณ์การท างาน 
2556 - ปัจจุบนั - ผูจ้ดัการส านกังานตรวจสอบภายใน บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

 
การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน   ไม่มี    

              
จ านวนหุน้       ถือเอง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 

                     ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้ อ  านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ไม่ม ี
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เอกสารแนบ 2   การด ารงต าแหน่งกรรมการ หรือผู้บริหารในบริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัที่เกีย่วข้อง 

 

 

 

                                       รายช่ือบริษทัยอ่ย 
รายช่ือกรรมการ 

ยเูอม็ไอ พรอพเพอร์ต้ี ร่วมพฒัน์เซรามิค เซอมาส ที.ที.เซรามิค ยมิูดีพเทค 

1. นางสาวปวณีา  เหล่าววิฒัน์วงศ ์ / X / X X 

2.  ร้อยเอกเศรณี  เพญ็ชาติ /     

3.  นายเมธาว ี เหล่าววิฒัน์วงศ ์   /   

4.  นางนิภานนัท ์ ตนัตรานนท ์ /     

5.  นายวรวชัร      ตนัตรานนท ์    /  
6.  นายมารุต  มงัคละพฤกษ ์   X /  

7.  นางนงนาถ  เพญ็ชาติ X     

8.  นายสุรินทร์  วงศกิ์ตติพฒัน์ / / /   

9.  นางสาวรติรัตน์  เหล่าววิฒัน์วงศ ์   / /  
10. นางสาวกิรัชฌา เหล่าววิฒัน์วงศ ์  /   / 

11. นายยกุต ์ พฒันสมบติัจินดา   /   

12. นายพิพฒัน์  เรืองรองปัญญา   /   

13. นางปัญญช์ลี  เพญ็ชาติ /     
14. นางสาวนิภา  เมฆรา /     

15. นายจรินทร์  งาดีสงวนนาม  /    

16. นายไพโรจน์  สมัพนัธ์วรางกรู  /    

17. นายพิชิต  ผลพนิชรัศมี  /    
18. นายสุทิน ยทุธนาวราภรณ์    /  

19. นายธเนศ     พรพิพฒัน์ไพศาล    /  

หมายเหต ุ 
     / = กรรมการ  X = ประธานกรรมการ   
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รายละเอยีดแนบ 3 รายละเอยีดเกีย่วกบัหัวหน้าตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานก ากบัดูแลการปฏิบัตงิานของบริษัท 
 
นายบณัฑิต วุน่บ ารุง  
               ต  าแหน่ง   ผูจ้ดัการส านกังานตรวจสอบภายใน 
              อาย ุ   56 ปี 
               วฒิุการศึกษา  - บริหารธุรกิจบณัฑิต (การจดัการทัว่ไป ) 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
    - อบรมหลกัสูตรพ้ืนฐานกฎหมายและกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบั 
      บริษทัจดทะเบียน รุ่นท่ี 12/2557 จากสมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 
    - อบรมหลกัสูตรผูป้ฏิบติังานเลขานุการรุ่นท่ี 30/2557 จากสมาคม 

 บริษทัจดทะเบียนไทย  
ประสบการณ์การท างาน 

2556 – ปัจจุบนั - ผูจ้ดัการส านกังานตรวจสอบภายใน บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัอ่ืน   ไม่มี    
              

จ านวนหุน้       ถือเอง  ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                     ถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง ไม่มี (ไม่มีการซ้ือขายระหวา่งปี) 
                
ขอ้มูลประวติัการถูกลงโทษของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อ านาจควบคุมในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมา : ไม่ม ี
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือบริษทัยอ่ย : ไม่ม ี
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เอกสำรแนบ 4 ทรัพย์สินทีใ่ช้ประกอบธุรกจิ 
1. ทีด่นิ อาคาร 

ส านกังานใหญ่ ตั้งอยูท่ี่ เลขท่ี 65 อาคารช านาญเพญ็ชาติ ชั้น 29 บิสเนสเซ็นเตอร์ ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง    
เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

 
โรงงานท่ี 1 ติดถนนสุวรรณศร (ทางหลวงหมายเลข 33) ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี ขนาดเน้ือท่ี ประมาณ      

105 ไร่  2 งาน  22 ตารางวา ถือสิทธิในนาม บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)  

โรงงานท่ี 2 ท่ีดินเลียบคลองระพีพฒัน์ ต.ไผ่จอ้กอ้, ต.หนองปลิง และ ต.ไผ่ต  ่า อ.หนองแค จ.สระบุรี จ านวนเน้ือท่ี

โดยรวมทั้งหมด  379 ไร่  1 งาน  92 ตารางวา ถือสิทธิในนาม บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

โรงงานท่ี 3 ติดถนนสุวรรณศร (ทางหลวงหมายเลข 33) ต.โคกแย ้อ.หนองแค จ.สระบุรี ขนาดเน้ือท่ี ประมาณ 98 
ไร่  3 งาน  82 ตารางวา  เป็นท่ีตั้งของโรงงานผลิตกระเบ้ืองพอร์ซเลน ถือสิทธิในนาม  บริษทั ที.ที. เซรามิค จ ากดั (มหาชน)  
 
2. บริษัทฯ ได้มกีารเปลีย่นแปลงวธีิการบันทกึบัญชี ของมูลค่าทีด่นิดงันี ้

บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย แห่งหน่ึงไดจ้ดัประเภทท่ีดินราคาทุนจ านวน 53.75 ลา้นบาท และ 86 ลา้นบาท และอาคาร

ราคาทุนจ านวน 114.11 ลา้นบาท  และ 505 ลา้นบาท และค่าเส่ือมราคาสะสมจ านวน 114.11 ลา้นบาท และ 469 ลา้นบาท 

รวมเป็นราคาทุนของอาคารชุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 จ านวนเงิน 36 ลา้นบาท และบริษทัฯไดจ้ดัประเภทงบการเงิน ณ 

วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ท่ีแสดงเปรียบเทียบ และคิดค่าเส่ือมราคาอาคารชุดตามอายุการใชง้านท่ีเหลือ (คิดจาก

ราคาทุนของอาคารชุดหกัมูลค่าคงเหลือ)  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไดบ้นัทึกท่ีดินในราคาท่ีตีใหม่ (ท่ีดินท่ีตั้งโรงงาน) ตาม

รายงานการประเมินของผูป้ระเมินราคาอิสระปี 2566 การประเมินราคาท่ีดินใชว้ิธีมูลค่าราคาตลาด มีส่วนเกินทุนจากการตี

ราคาท่ีดินเพ่ิมตามงบการเงินรวมจ านวน 429.12 ลา้นบาท และจ านวน 426.30 ลา้นบาท ตามล าดบั งบการเงินเฉพาะกิจการ

จ านวน 416.49 ลา้นบาท และจ านวน 170.33 ลา้นบาท ตามล าดบั ไดแ้สดงไวใ้นบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน” 

ภายใต ้“ส่วนของผูถื้อหุน้” ในงบแสดงฐานะการเงินส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินน้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

3. อาคาร และเคร่ืองจกัร  
มีมูลค่าตามบญัชีสุทธิ 505 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 โดยเคร่ืองจกัรคิดค่าเส่ือมราคา 5-20 ปี                    

ทางบริษทัฯ ไดจ้ดจ านองท่ีดินของบริษทัฯ บางส่วน อาคารโรงงานบางส่วน และเคร่ืองจกัรบางส่วน เพ่ือเป็นหลกัประกนั
เงินกู ้กบัธนาคาร และสถาบนัการเงินภายในประเทศ 
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เอกสำรแนบ 5 นโยบาย และแนวปฎบิัติการก ากบัดูแลกจิการ ฉบับต็ม และจรรยาบรรณธุรกจิ ฉบับเต็ม 

    
     -ไม่มี- 
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เอกสำรแนบ 6 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

คณะกรรมการการตรวจสอบของบริษทัฯ มีจ านวน 3 คน โดยมี นางนพรัตน์ รุ่งอุทยัศิริ เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ
นายกฤษณ์ พนัธ์รัตนมาลา และนายสุพจน์ แกว้มณี เป็นกรรมการตรวจสอบ ทุกคนไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหาร หรือเจา้หนา้ท่ีบริษทัฯ 
 ในรอบปี 2567 มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวมทั้งส้ิน 4 คร้ัง และมีการประชุมหารือกบัผูส้อบบญัชีภายนอก
โดยไม่มีผูบ้ริหารของบริษทัฯ ร่วมดว้ย 4 คร้ัง 
 สรุปการปฏิบติัภารกิจของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบระยะเวลาท่ีผา่นมาดงัน้ี 
 คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบงบทางการเงินของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 และส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั
เห็นว่างบการเงินถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือได ้จดัท าตามหลกัการบญัชีท่ีไดรั้บรองทั่วไป และเป็นไปตามรายงานของผู ้
ตรวจสอบบญัชีท่ีเสนอต่อผูถื้อหุน้ และคณะกรรมการของบริษทัฯ 
 คณะกรรมการการตรวจสอบไดป้ระเมิน และสอบทานระบบการควบคุมภายในเห็นวา่เพียงพอและเหมาะสม 
 คณะกรรมการตรวจสอบไม่พบการปฏิบติัขดัต่อกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยไ์ม่พบการกระท าท่ีเป็น
การฝ่าฝืนขอ้ก าหนดของตลาดหลักทรัพย ์หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษทัฯ และไม่พบการปฏิบัติท่ีขัดต่อ
กฎระเบียบ และนโยบายบริษทัฯ 
 คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานการท ารายการระหวา่งกนัและไม่พบรายการใดๆ โดยผูถื้อหุน้ กรรมการ ผูบ้ริหาร  
ผูมี้อ  านาจควบคุมกิจการ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวนอกเหนือจากท่ีรายงานไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษทัฯ 
 คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต จากบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั มีความเป็นอิสระโดยไม่มีการ
ให้บริการอ่ืนแก่บริษทัฯ ท่ีไม่ใช่การสอบบญัชี และไดป้ฏิบติัหน้าท่ีดว้ยดี ในรอบบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 จึงเสนอ
แต่งตั้ง นายธนาทิตย ์รักษเ์สถียรภาพ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 13646 และ/หรือ นางสาวกรรณิการ์ วภิาณุรัตน์ ผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 7305 และ/หรือ นายโกมินทร์ ล้ินปราชญา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 3675 และ/หรือ 
นายวิเชียร ปรุงพาณิช ผูส้อบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 5851 และ/หรือ นางสาวกชมน ซุ่นห้วน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
ทะเบียนเลขท่ี 11536   หรือผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืนท่ีบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั มอบหมายเป็นผูส้อบบญัชีของบบริษทั ใน
รอบบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และค่าตอบแทนท่ีเสนอก็มีความเหมาะสม 

คณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บความร่วมมือจากคณะกรรมการบริหารและเจา้หน้าท่ีบริษทัฯด้วยดี และเห็นว่าการ
ปฏิบติังานของบริษทัโดยรวมเป็นไปดว้ยความถูกตอ้งและเหมาะสม 

 
 
 
 
(นางนพรัตน์  รุ่งอุทยัศิริ) 

                                                                            ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     25 กมุภาพนัธ์ 2568 




