
 
 
 

แบบ 56-1 One Report 

ประจ าปี 2567 

 

 

 

 

 

 

บริษัท ดี.ที.ซี.อินดัสตรี่ส ์จ ากัด (มหาชน) 



สารประธานกรรมการ  

1) สถานการณ์เศรษฐกิจของประเทศไทยในปี 2567 ยังคงอยู่ในสภาวะอ่อนตัวอย่างต่อเนื่องมาจากหลาย 

ปีก่อนหน้านี้ แม้ว่าเราจะมีรายได้เพิ่มขึ้นจากการท่องเที่ยวและการส่งออก ในช่วงหลังปี 2567 ทำให้ 

อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเพิ่มขึ้นในอัตรา 2.5 ก็ตาม แต่ก็เป็นอัตราที่ต่ำมากที่สุดในบรรดาประเทศอาเซียน

ด้วยกัน ยกเว้นเมียนมาซึ่งมีปัญหาสงครามภายในประเทศ สถานการณ์ซบเซาทางเศรษฐกิจดังกล่าวคาดกันว่าจะยืดเยื้อ

ต่อไปในอนาคตอีก 2-3 ปี สาเหตุที่สำคัญคือ ประชาชนส่วนใหญ่อยู่ในสภาพมีหนี้สินล้นพ้นตัว ทำให้การใช้จ่ายด้าน

อุปโภคบริโภคอันเป็นพลังสำคัญที่สุดในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ ความเจริญเติบโตขาดหายไป ส่วนพลังขับเคลื่อนที่เหลือ

คือ การลงทุนภาคเอกชน การใช้จ่ายภาครัฐบาล และการส่งออก รวมกันแล้วก็มีอนุภาพน้อยเกินที่จะช่วยสร้างรายได้และ

การจ้างงานให้สูงมากพอ 

2) บริษัท ดี.ที.ซี. อินดัสตรี่ส์ จำกัด (มหาชน) ซึ่งเป็นองค์ประกอบส่วนหนึ่งของระบบเศรษฐกิจโดยรวม ได้รับผลกระทบจาก

สภาวะซบเซาดังกล่าวด้วยเช่นกัน แม้จะไม่ถึงกับสาหัสมากมายนักก็ตาม รายได้รวมปี 2567 มีจำนวน 138.45 ล้านบาท 

ลดลงจากปีก่อนเล็กน้อยจำนวน 8.04 ล้านบาท ทำให้มีผลขาดทุนสุทธิจำนวน 3.15 ล้านบาท (เทียบกับกำไรสุทธิ 7.50 

ล้านบาท ในปี 2566) หรือเท่ากับขาดทุน 0.32 บาทต่อหุ้น 

3) สรุปแล้วสถานะทางการเงินโดยรวมของกลุ่มบริษัท ก็ยังคงสภาพที่แข็งแรงอยู่เช่นเดิม ฐานะเงินสด และเทียบเท่าเงินสด 

ณ สิ้นปี 2567 มีจำนวนสูงมากถึง 171.88 ล้านบาท หลังจากจ่ายคืนเงินกู้แก่สภาบันการเงินจำนวน 15.43 ล้านบาท 

บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวมจำนวน 446.42 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนเล็กน้อย คือ 11.72 ล้านบาท แต่มีหนี้สินรวมจำนวน

เพียง 53.38 ล้านบาท ที่สำคัญส่วนของผู้ถือหุ้นมีสูงถึง 393.04 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 7.03 ล้านบาท 

4) มองไปเบื้องหน้าผมต้องเรียนว่า ทัศนวิสัยจะยังคงอึมครึมต่อไปอีกระยะหนึ่ง โดยเฉพาะในปี 2568 ทั้งนี้เพราะนอกจาก

ปัญหาสำคัญๆ ภายในประเทศ โดยเฉพาะปัญหาด้านความเชื่อมั่นของประชาชนทั้งภายในและต่างประเทศ และปัญหา

การขาดปัจจัยในการกระตุ้นการเจริญเติบโตแล้ว ยังจะมีภัยจากนโยบายการกีดกันการค้าของประธานาธิบดีทรัมป์ ที่อาจ

มีผลทำให้ปัญหาต่างๆ ของประเทศเราทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้นไปอีก   ดังนั้น ฝ่ายจัดการจึงวางแนวนโยบายที่จะ

บริหารงานภายใต้กรอบแห่งการอนุรักษ์นิยม และประคับประคองตัวโดยการควบคุมค่าใช้จ่ายที่สำคัญทุกประเภทให้อยู่ใน

ระดับต่ำ และจะไม่มีการเพิ่มการลงทุนใหม่ที่มีผลได้ไม่ชัดเจน จนกว่าสถานการณ์โดยรวมจะกระเตื้องดีขึ้น ผลการ

ประกอบการในปีหน้า 2568 อาจจะไม่กระเตื้องดีขึ้นมาก แต่อย่างน้อยก็จะไม่ทำให้มีผลขาดทุนสูงขึ้นอีกแน่นอน 

5) สุดท้ายนี้ ผมใคร่ถือโอกาสขอบพระคุณท่านผู้มีอุปการคุณทุกท่าน อาทิ ท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้า บริษัทคู่ค้า ตลอดจนผู้บริหาร

และเหล่าพนักงานของบริษัทฯ ทุกระดับชั้น รวมทั้งพ่อค้าประชาชนทั่วไป ที่ได้เสียสละและให้การสนับสนุนกลุ่ม บริษัท 

ดี.ที.ซี. อินดัสตรี่ส์ จำกัด (มหาชน) อย่างเต็มที่เสมอมาจนทุกวันนี้  

ขอขอบพระคุณ 
 

                                                          
ดร.สาธิต  อุทัยศร ี
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ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการด าเนินงาน 
1. โครงสร้างและการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท 

1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ  
บริษัท ดี.ที.ซี.อินดัสตรี่ส์ จํากัด (มหาชน) จดทะเบียนประกอบธุรกิจโรงงานอุตสาหกรรม ผลิตสินค้าอุปกรณ์

เครื่องเขียนออกจําหน่ายภายใต้เครื่องหมายการค้า คําว่า LANCER, CANDY, CHEETAH, CLASSMATE  และ  
GOLDMEDAL เป็นต้น ได้เริ่มต้นประกอบธุรกิจมาตั้งแต่ปี พ.ศ.2506 แรกเริ่มผู้ก่อการมีวัตถุประสงค์เพียงเพ่ือการ
นําเข้าผลิตภัณฑ์ปากกาลูกลื่นซึ่งผลิตในยุโรปมาจัดจําหน่าย 

เมื่อผู้บริหารของบริษัทได้ใช้ความพยายามในการบริหารจัดการ และพัฒนาการประกอบธุรกิจ จนถึงปี พ.ศ.
2514 ฝ่ายโรงงานอุตสาหกรรมของบริษัทก็สามารถผลิตปากกาลูกลื่นขึ้นได้เองเป็นรายแรกของประเทศไทย บริษัทได้
สร้างสมเทคโนโลยี และสร้างสรรค์ทรัพย์สินทางปัญญาทั้งลิขสิทธิ์ เครื่องหมายการค้าและสิทธิบัตรแบบผลิตภัณฑ์
สินคา้ที่ผู้บริหารและบุคลากรของบริษัทคิดค้นและสร้างสรรค์ข้ึนมากันได้เอง และได้จดทะเบียนไว้กับกรมทรัพย์สินทาง
ปัญญาทุกรายการทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

บริษัทเป็นผู้ผลิตตัวด้ามปากกา ไส้ปากกา และหัวปากกา จากการคิดสร้างสรรค์ออกแบบผลิตภัณฑ์ และทํา
แม่พิมพ์ขึ้นเอง นับเป็นการผลิตที่ครบวงจร และได้พัฒนาทําการศึกษาถึงความต้องการของผู้บริโภคแล้วนํามา
ออกแบบเป็นผลิตภัณฑ์ปากกาที่มีรูปร่างสวยงามคุณภาพดี เหมาะสมกับการใช้งาน บริษัทได้มีการปรับปรุงคุณภาพ
ปากกาเคมีไม่ให้มีการรั่วซึม โดยทําการศึกษาอย่างละเอียดถึงเรื่องปัญหาน้ําหมึก โดยเฉพาะคุณภาพของผลิตภัณฑ์
ปากกาลูกลื่นได้ปรับปรุงพัฒนาหัวปากกา และส่วนประกอบต่าง ๆ จนกระทั่งสามารถคิดค้นเทคนิคเฉพาะของบริษัทที่
ทําให้หัวปากกา น้ําหมึก และส่วนของตัวปากกามีกลไกที่สามารถทํางานได้อย่างสอดคล้องประสานกันอย่าง
เหมาะเจาะท่ีสุด ด้วยการพัฒนาต่อเนื่องผลิตภัณฑ์เครื่องเขียนของบริษัทจึงเป็นสินค้าที่มีทั้งรูปแบบที่สวยงามเหมาะสม
และมีคุณภาพอยู่ในมาตรฐานที่ดี จนเป็นที่นิยมเชื่อถือของผู้บริโภคอย่างกว้างขวางทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
โดยเฉพาะเครื่องหมายการค้าคําว่า LANCER นับเป็นเครื่องหมายการค้าที่มีชื่อเสียงติดตลาดมานานจนถึงบัดนี้ และ
ต่อไปในอนาคต  

บริษัทได้ผลิตสินค้าเพ่ือจัดจําหน่ายด้วยราคาที่เป็นธรรมต่อผู้บริโภค และได้รักษาระดับมาตรฐานของ
ผลิตภัณฑ์มีคุณภาพดี มีระยะเวลาใช้งานยาวนานคุ้มค่าคุ้มราคาตลอดมา มีการค้นคว้าวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีตลอด
มา การประกอบการของบริษัท มีกระบวนการผลิตที่ไม่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม เพราะโรงงานใช้เครื่องจักรที่ผลิต 
ไม่มีมลภาวะที่เป็นเสียง กลิ่น ก๊าซ ควัน น้ําเสีย หรือกากน้ํามันเสียที่จะต้องถ่ายออกมาแต่ประการใด มีเจ้าหน้าที่ของ
กรมโรงงานอุตสาหกรรมและฝ่ายสิ่งแวดล้อมและฝ่ายอ่ืนๆของสํานักงานเขตพ้ืนที่ คอยควบคุมกํากับดูแลและเข้ามา
ตรวจสอบอยู่ทุกระยะและต่อเนื่อง 

วิสัยทัศน์  
บริษัทที่เป็นผู้นําในการผลิตสินค้าเครื่องเขียนและเครื่องใช้สํานักงานที่มีคุณภาพ โดยนํานวัตกรรมและ

เทคโนโลยีที่มีคุณภาพและมาตรฐานมาใช้ด้วยการบริหารจัดการที่ดี เพ่ือความมั่นคงและก้าวหน้าในธุรกิจอย่างต่อเนื่อง   
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พันธกิจ  

บริษัทมีพันธกิจ คือ ผลิตสินค้าที่มีคุณภาพมาตรฐานที่ดีอย่างต่อเนื่องเพ่ือตอบสนองความต้องการของลูกค้า
และให้เกิดความพึงพอใจสูงสุด พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันทั้งตลาดภายในประเทศ และต่างประเทศมากขึ้น 
อันจะนําไปสู่การเพ่ิมมูลค่าให้กับผู้ถือหุ้น การดูแลให้ความเป็นธรรมแก่พนักงานและลูกจ้างตามกรอบแห่งกฎหมาย 
การดําเนินกระบวนการผลิตที่ไม่ก่อให้เกิดมลภาวะทําลายสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ ประกอบธุรกิจด้วยความโปร่งใส
และเสียภาษีให้แก่รัฐโดยไม่มีการหลีกเลี่ยง 

เป้าหมายการด าเนินธุรกิจ  
 บริษัทมีเป้าหมายที่จะขยายการตลาดให้ได้เพ่ิมและกว้างขวางมากขึ้น โดยเพ่ิมการขายปากกาแบบพิมพ์
ข้อความพิเศษ เพ่ิมผลิตภัณฑ์เครื่องเขียนประเภทอ่ืนเพ่ือให้ครบวงจรของอุปกรณ์เครื่องเขียน หาช่องทางจัดจําหน่าย
หัวปากกาทั้งในและนอกประเทศ ด้านการผลิตมีแผนพัฒนาเทคโนโลยี การจัดหาวัตถุดิบและการจัดการเพ่ือลดต้นทุน 
เพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิตเพื่อการประกอบธุรกิจที่มั่นคงยั่งยืน  

       1.2 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 โครงสร้างรายได้   
 ผลการดําเนินงานตามงบแสดงฐานะการเงิน งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท และบริษัทย่อย โดยแยกตาม
สายธุรกิจในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา ดังนี้ 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

1.ผลิตและจ าหน่าย

อุปกรณ์เคร่ืองเขียน

บมจ.ดี.ท.ีซี.อินดัสตร่ีส์ 133.25 96.25 142.08 97.75 155.28 97.75

2.ให้เช่าอาคารและ

อสังหาริมทรัพย์

บจก.ไดเรคท์ เทรดด้ิง 99 5.19 3.75 4.41 2.25 3.57 2.25

138.44 100 146.49 100 158.85 100

 รายได้ 2565

รวม

% สัดส่วน

การถอืหุน้

  รายได้ 2567   รายได้ 2566
สายธุรกิจ ด าเนินการโดย

  

 ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์  
 (1) ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ  

 การผลิตและจําหน่ายอุปกรณ์เครื่องเขียน ดําเนินการโดย บริษัท ดี.ที.ซี.อินดัสตรี่ส์ จํากัด (มหาชน) มีผลิตภัณฑ์
หลักคือ ปากกาลูกลื่น ซึ่งเป็นสินค้าท่ีสร้างรายได้ให้กับบริษัทมาอย่างยาวนาน  

 การให้เช่าอาคารและอสังหาริมทรัพย์ ดําเนินการโดย บริษัท ไดเรคท์ เทรดดิ้ง จํากัด มีที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง
อาคารสํานักงานสูง 7 ชั้น เพ่ือให้เช่าเป็นสํานักงานออฟฟิศ ภายใต้ชื่ออาคาร THE PAUL สุขุมวิท 64 ตั้งอยู่ใน
ซอยสุขุมวิท 64 ถนนสุขุมวิท มีพ้ืนที่ให้เช่ารวมประมาณ 2,367.50 ตารางเมตร โดยมีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายคือ 
บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลที่ต้องการใช้พ้ืนทีเ่ป็นที่ตั้งร้านค้าหรือสํานักงานในการประกอบธุรกิจตามกฎหมาย 
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 (2) การตลาดและการแข่งขัน  
 บริษัทมีนโยบายในการตั้งราคาสินค้าที่บริษัทผลิตออกจําหน่ายให้มีความเป็นธรรมต่อผู้บริโภคอย่างแท้จริง ใน
ราคาที่เหมาะสมที่ผู้บริโภคสามารถซื้อหาได้ ลูกค้าเป้าหมายที่เป็นร้านค้าปลีก ห้างสรรพสินค้าทุกแห่งต้องขายสินค้าให้
ผู้บริโภคตามราคานั้น บริษัทมีการจัดโปรโมชั่นส่งเสริมการขายและการแข่งขันด้านราคาอยู่เสมอ ทั้งนี้การกําหนด
โปรโมชั่นส่งเสริมการขายต่างๆ ขึ้นอยู่กับสภาวะการตลาด การเพิ่มข้ึนลดลงของต้นทุน สภาพทางเศรษฐกิจในช่วงเวลา
นั้นๆ ตลอดทั้งแบบรุ่นประเภทของสินค้าด้วย 

บริษัทจําหน่ายสินค้าที่ผลิตได้ไปยังห้างสรรพสินค้า (Modern Trade) ร้านค้าปลีก ร้านค้าส่งทั่วไป สําหรับ 
ห้างสรรพสินค้า เป็นการจําหน่ายภายในประเทศ บริษัทไม่ได้แต่งตั้งตัวแทนจําหน่ายอีกทอดหนึ่ง แต่ได้ดําเนินนโยบาย
การขายสินค้าของบริษัทให้สามารถเข้าถึงลูกค้าได้ทุกกลุ่ม  โดยได้มีการขยายช่องทางการจําหน่ายไปยังกลุ่มลูกค้า 
Modern Trade เช่น ห้างสรรพสินค้าและ Discount  Store เพ่ิมมากขึ้นก็เพ่ือให้บริษัทสามารถครองส่วนแบ่ง
การตลาดได้มากเท่าที่ทําได้อย่างยาวนานและถาวรให้มากท่ีสุด 

การจัดจําหน่ายในต่างประเทศ   
 ในปัจจุบันบริษัทได้จําหน่ายสินค้าไปยังต่างประเทศหลากหลายประเทศ โดยมีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายลักษณะ
เดียวกับการขายในประเทศ ซ่ึงส่วนใหญ่จะไดร้ับการติดต่อจากลูกค้าโดยตรง การที่ผลิตภัณฑ์ของบริษัทได้จัดจําหน่าย
ทั้งในประเทศและส่งออกไปจําหน่ายในต่างประเทศนั้น จะเห็นได้ว่าอุตสาหกรรมประเภทนี้ยังคงมีแนวโน้มเติบโตต่อไป
ได้เรื่อยๆตามปัจจัยสําคัญคือ อัตราการเติบโตของประชากรโลกที่ยังคงสืบเนื่องต่อไปอย่างคงที่  จํานวนของ
สถาบันการศึกษาที่เพ่ิมมากขึ้น (มัธยมศึกษา,วิทยาลัย, มหาวิทยาลัย) และอัตราการเพ่ิมของประชากรที่ได้รับ
การศึกษามีสูงขึ้น ก่อให้เกิดการขยายตัวของจํานวนนักเรียน การเติบโตทางด้านเศรษฐกิจของโลกในอนาคต จะมีส่วน
ช่วยให้อัตราการใช้ปากกาต่อคนมีสัดส่วนที่สูงขึ้น  

การส่งออกสินค้าไปขายยังตลาดเอเซีย ยังคงมีปัญหาในเรื่องการแข่งขันกับสินค้าจีนและอินเดีย ซึ่งมีราคา
สินค้าที่ต่ํา เหตุเพราะในประเทศเหล่านี้มีต้นทุนในการผลิตต่ํากว่า แต่อย่างไรก็ตามสินค้าของบริษัทสามารถต่อสู้ได้
เนื่องด้วยคุณภาพสินค้าท่ีดีกว่า  

(3) การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ 

บริษทัฯมีปริมาณและก าลังการผลิต ป ี2567 ป ี2566 ป ี2565 ป ี2564 ป ี2563

ก าลังการผลิตเต็มท่ีปากกา (ล้านด้าม) 150 150 170 150 180

ปริมาณการผลิตจริงปากกา (ล้านด้าม) 35 41 54 49 57

การใช้ก าลังการผลิต (%) 23.33        27.33        31.76        32.67        31.67

อัตราการเพิ่ม ลดของปริมาณการผลิต (%) -11.11 -24.07 10.2 -14.04 -16.18          

การจัดหาวัตถุดิบเพ่ือใช้ในการผลิต บริษัทไม่เคยมีปัญหาเกี่ยวกับวัตถุดิบแต่อย่างใด โดยราคาของวัตถุดิบที่ใช้
ในการผลิต จะมีการเปลี่ยนแปลงระดับราคาค่อนข้างสูงต่อเมื่อมีเหตุการณ์ผิดปกติอย่างรุนแรง เช่น  การเกิดสงคราม
ระหว่างประเทศ ปัญหาที่อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศผันผวนมากๆ หรือราคาน้ํามันในตลาดโลกมีการปรับตัว
สูงมีผลทําให้ต้นทุนการผลิตสูงขึ้น การใช้วัสดุอ่ืนทดแทนคงเป็นไปได้ยาก เนื่องจากในปัจจุบันนี้ยังไม่มีวัตถุดิบอ่ืน
ทดแทนได ้การจัดหาวัตถุดิบเพ่ือใช้ในการผลิตปากกาและผลิตภัณฑ์เครื่องเขียนอ่ืนๆ บริษัทได้สรรหาแหล่งวัตถุดิบอยู่
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ตลอดเวลาเพ่ือลดปัญหาการขาดแคลนวัตถุดิบ และการต่อรองราคาที่สามารถลดต้นทุนในการผลิตได้โดยคุณภาพของ
วัตถุดิบยังคงไว้ซึ่งประสิทธิภาพ  

 (4) ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
ลักษณะและรายละเอียดสําคัญของทรัพย์สินถาวรของบริษัทและบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 
บริษัทและบริษัทย่อย มีสํานักงานและโรงงานหลักตั้งอยู่เลขที่  176 ซอยพงษ์เวชอนุสรณ์ (สุขุมวิท64) ถนน

สุขุมวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร โดยอาคารและที่ดินเป็นกรรมสิทธิ์ของบริษัท ไดเรคท์ เทรดดิ้ง 
จํากัด มีเนื้อที่ประมาณ 7 ไร่ 111 ตารางวา ประกอบด้วยอาคารสํานักงาน 1 หลัง อาคารโรงงาน 6 หลัง 
   รายการ มูลค่าต้นทุน ค่าเสื่อมราคาสะสม มูลค่าตามบัญช ี
ที่ดิน 26,660,456.00 - 26,660,456.00 
อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 106,709,768.70 22,137,309.30 84,572,459.40 
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 80,258,304.70 73,107,744.88 7,105,559.82 
เคร่ืองจักรและแม่พิมพ์โรงงาน 657,509,844.05 647,622,248.03 9,887,596.02 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใช้ 59,343,981.70 58,448,490.49 895,491.21 
ยานพาหนะ 27,907,120.17 23,100,027.67 4,807,092.50 
สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง    
อะไหล่เคร่ืองจักร 

156,812.43 
6,327,590.94 

- 
5,774,273.61 

156,812.43 
553,317.33 

รวม 964,873,358.69 830,190,093.98 134,683,264.71 

 
รายละเอียดทรัพย์สินของบมจ.ดี.ที.ซี.อินดัสตรี่ส์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

รายการ มูลค่าต้นทุน ค่าเสื่อมราคาสะสม มูลค่าตามบัญช ี
ที่ดิน 21,748,167.00 - 21,748,167.00 
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 43,596,917.08 36,780,587.23 6,816,329.85 
เคร่ืองจักรและแม่พิมพ์โรงงาน 652,015,007.97 642,127,815.70 9,887,192.27 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใช้ 49,935,894.53 49,041,100.72 894,793.81 
ยานพาหนะ 19,110,781.48 14,511,699.03 4,599,082.45 
สินทรัพย์ระหว่าก่อสร้าง     156,812.43  -    156,812.43 
อะไหล่เคร่ืองจักร 6,375,508.74 5,822,191.41 533,317.33 
รวม 792,938,569.23 748,283,394.09 44,655,175.14 
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 1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 
โครงสร้างการลงทุนถือหุ้นในบริษัทย่อย เงินลงทุนในบริษัทย่อยประกอบด้วย  
ชื่อบริษัทย่อย  

 ที่ต้ังส านักงานใหญ ่
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 

ทุนจด
ทะเบียน 

หุ้นที่
จ าหน่าย 

หุ้นที่ถือ 
 

สัดส่วนการ
ถือหุ้น(%) 

บริษัท ไดเรคท์ เทรดด้ิง จ ากัด 
เลขท่ี 176 ซอยสุขมุวิท 64  
ถนนสุขุมวิท แขวงบางจาก  
เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 
โทร : 023111371-6 

ให้เช่าอาคารและ
อสังหาริมทรัพย ์

15,000,000 15,000 14,850 99 
 

บริษัท อาทิตย์เกรียงไกร จ ากัด 
เลขท่ี 176 ซอยสุขมุวิท 64  
ถนนสุขุมวิท แขวงบางจาก  
เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 
โทร : 023111371-6 

ให้เช่าเครื่องจักร 12,000,000 1,200,000 1,188,000 99 

 
ผู้ถือหุ้น 
บริษัทมีรายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ 10 อันดับแรก ณ วันที่ 12 มีนาคม 2568 ซึ่งเป็นวันกําหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นเพ่ือ

สิทธิเข้าประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี ครั้งที่ 1/2568 ปรากฏดังนี้  

ล าดับ ชื่อ นามสกุล จ านวนหุน้สามัญ สัดส่วนการถือหุน้ (%)

1 นายปอ อนาวิล 6,657,117 66.57

2 นางดวงสมร เหาตะวานิช 576,345 5.76

3 นางจรัสศรี พงศ์พิโรดม 492,400 4.92

4 นายเจนทัศน์ เชวงเศรษฐกุล 410,000 4.10

5 น.ส.วิภาวี พงศ์พิโรดม 279,000 2.79

6 นายภัทร  เหาตะวานิช 250,710 2.51

7 นางวิภา  คล่องประกิจ 224,300 2.24

8 นายสมบูรณ์  บุญยมานนท์ 183,800 1.84

9 น.ส.สิริญชา    สิทธิชัยวิเศษ 128,700 1.29

10 นายสารับยีตซิงห์  กุราตี 106,400 1.06
 

 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ไม่ได้ทําข้อตกลงระหว่างกันถึงในเรื่องท่ีมีผลกระทบต่อการออกและเสนอขายหลักทรัพย์ หรือ
การบริหารงานของบริษัท แต่ประการใด 
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 1.4 จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 
 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 100,000,000 บาท เรียกชําระแล้ว 100,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 
10,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท บริษัทไม่มีหุ้นประเภทอ่ืนที่มีสิทธิหรือเงื่อนไขที่แตกต่างจากหุ้นสามัญ ไม่มี
หลักทรัพย์อ่ืนที่ไม่ใช่หุ้นสามัญ และยังไม่มีโครงการออกและเสนอขายหุ้น หรือหลักทรัพย์แปลงสภาพ ไม่มีประวัติการ
เพ่ิมทุนหรือลดทุนในระยะ 5 ปี ที่ผ่านมา 

1.5 นโยบายจ่ายเงินปันผล 
 บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลจากผลกําไรโดยพิจารณาจากงบกําไรขาดทุนรวมของบริษัทและบริษัทย่อย
หลังหักค่าใช้จ่ายด้านภาษีแล้ว และการจ่ายเงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการดําเนินงานปกติของบริษัทอย่างมี
นัยสําคัญ โดยคณะกรรมการบริษัทอาจพิจารณาเสนอการจ่ายเงินปันผลประจําปี เพ่ือให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจําปีพิจารณาอนุมัต ิเว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอํานาจอนุมัติให้จ่ายเงินปัน
ผลได้เป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลกําไรทีส่มควรจะทําเช่นนั้นได ้แล้วให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการ
ประชุมผู้ถือหุ้นครั้งต่อไป 
 การการจ่ายเงินปันผลในรอบ 3 ปี ที่ผ่านมาของบริษัท มีดังนี้ 

การจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 2566 2565 

   1.ก าไรสุทธิต่อหุ้น (บาท)   -0.32 0.75 1.05 

   2.การจ่ายเงินปันผลต่อหุ้น (บาท)  เสนองด 0.25 0.35 

   3.อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (%)  33.33 33.33 

 

2. ปัจจัยความเสี่ยงและการบริหารความเสี่ยง 
2.1 นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง 

 คณะกรรมการบริษัทให้ความสําคัญกับนโยบายและการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดี การมีระบบควบคุม
ภายในที่ดี ซึ่งจะเป็นรากฐานที่มั่นคง และเป็นการส่งเสริมให้บริษัทสามารถบรรลุเป้าหมายในการดําเนินธุรกิจได้ดี
ยิ่งขึ้น และหากเม่ือมีการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ บริษัทจะสามารถตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงนั้น
ได้เป็นอย่างดี ด้วยเหตุนี้บริษัทจึงได้มีการพัฒนาและปรับปรุงนโยบายและแผนบริหารจัดการความเสี่ยง และระบบ
ควบคุมภายในให้ทันกับยุคสมัยในปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วอยู่เสมอ  
 บริษัทได้กําหนดนโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดีตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
โดยมีหลักการทีส่ําคัญ ดังนี้ 

 กําหนดให้การบริหารความเสี่ยงเป็นความรับผิดชอบของพนักงานในทุกระดับชั้นที่ต้องตระหนักถึงความเสี่ยง
ที่มีในการปฏิบัติงานในแต่ละส่วนงาน โดยให้ความสําคัญในการบริหารความเสี่ยงด้านต่างๆ ให้อยู่ในระดับที่
เพียงพอและเหมาะสม 
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 ให้มีกระบวนการบริหารความเสี่ยงองค์กรที่เป็นไปตามมาตรฐานที่ดีตามแนวปฏิบัติสากลโดยครอบคลุมถึง
กระบวนการบริหารดวามเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยนําระบบการบริหารความเสี่ยงมาเป็นส่วนหนึ่ง
ในการตัดสินใจ การวางแผนกลยุทธ์ แผนงาน และการดําเนินงานของบริษัท รวมถึงการมุ่งเน้นให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ เป้าหมายกําหนดไว้  

 มีการกําหนดแนวทางป้องกันและบรรเทาความเสี่ยงจากการดําเนินงานของบริษัท เพ่ือหลีกเลี่ยงความ
เสียหาย หรือความสูญเสียที่อาจจะเกิดขึ้น รวมถึงการติดตามและประเมินผลการบริหารความเสี่ยงอย่าง
สม่ําเสมอ มีการรายงานการบริหารความเสี่ยงให้ผู้บริหารตามลําดับขั้น 

2.2 ปัจจัยความเสี่ยงต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท 
 ด้านการตลาด  บริษัทมีลูกค้ากระจายไปทั่วทั้งในเขตกรุงเทพมหานคร และในจังหวัดต่างๆ ทั่วประเทศ  ซึ่ง
เป็นปรากฏการณ์ปกติของลูกค้าที่ประกอบธุรกิจจําหน่ายเครื่องเขียนทุกราย และแต่ละรายจะสั่งซื้อสินค้าเครื่องเขียน
จากผู้ผลิตทุกรายไปวางเสนอจําหน่ายให้ผู้บริโภคเลือกตัดสินใจซื้อหาไปทั้งหมด แม้ลูกค้าบางราย บางฤดูกาล อาจ
สั่งซื้อสินค้าเครื่องเขียนของบริษัทในจํานวนมากกว่าการสั่งซื้อสินค้าของผู้ผลิตรายอ่ืนบ้าง แต่ไม่ได้สั่งซื้อจํานวนมากถึง
ระดับดังกล่าว 

 ตลาดปากกาลูกลื่นทั้งภายในประเทศและในต่างประเทศ ยังคงมีสภาพการแข่งขันสูงขึ้นมากตามลําดับ   
ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อส่วนแบ่งตลาด ให้มีผลเพ่ิมขึ้นหรือลดลง คือ รูปแบบ คุณภาพ และราคาสินค้า รูปแบบสีสันมี
การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วมาก ประกอบกับนโยบายของรัฐบาลเรื่องการการลดอัตราภาษีนําเข้าสินค้าสําเร็จรูป จึง
เป็นช่องทางให้คู่แข่งมีการนําเข้าปากกาจากประเทศจีนและประเทศอินเดีย  ซึ่งมีรูปแบบปากกาหลากหลาย สีสัน
สวยงามมาจําหน่ายเป็นจํานวนมาก ราคาถูกกว่าเนื่องจากต้นทุนวัตถุดิบในประเทศจีนและประเทศอินเดียต่ํากว่า  
 บริษัทตระหนักในความเสี่ยงจุดนี้ดี จึงต้องพยายามลดต้นทุน และรักษาระดับคุณภาพ เพ่ิมรูปแบบปากกาให้
สวยงามเป็นแบบใหม่ๆ โดยได้ปรับเปลี่ยนรูปแบบผลิตภัณฑ์ให้ทันสมัยตรงกับความต้องการของตลาด พร้อมกับมีการ
เพ่ิมผลิตภัณฑ์ในกลุ่มเครื่องเขียนให้ครบวงจร เช่น ลวดเย็บกระดาษ  แท่นประทับตรา ดินสอสีไม้  ยางลบ สีเทียน ไม้
บรรทัด เป็นต้น ทั้งนี้เพ่ือขยายส่วนแบ่งการตลาดในประเภทเครื่องเขียนให้มากขึ้น บริษัทยังได้นําเข้าปากกาลูกลื่นบาง
ผลิตภัณฑ์ซึ่งมีคุณภาพและราคาเหมาะสม และยังไม่มีผู้ใดนําเข้ามาจําหน่ายโดยคาดว่าการนําเข้าสามารถสนองตอบ
ความต้องการความแปลกใหม่ของตลาดได้ 
 ด้านการผลิต ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการผลิตสินค้าคือ เรื่องที่ต้องปรับปรุงพัฒนาเครื่องจักรและเทคโนโลยีที่
ใช้ในการผลิตสินค้าของบริษัท ให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัย ขาดบุคลากรที่สามารถติดตามความก้าวหน้าของเทคโนโลยี
ที่ทันสมัย วิธีการผลิตยังเป็นแบบเดิม เมื่อตลาดมีความต้องการสินค้ามากขึ้นรวดเร็วขึ้น การผลิตไม่สามารถตอบสนอง
ความต้องการได้  บริษัทจึงได้มีการนําเข้าเครื่องจักรและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามาช่วยในการผลิตเพ่ือให้สามารถผลิต 
สินค้าปากกาที่มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ โดยเครื่องจักรที่นําเข้ามานั้นมีกําลังการผลิตสูง สามารถที่จะ
ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคได้ นอกจากนี้บริษัทยังได้ส่งบุคลากรของบริษัท เข้ารับการอบรมในเทคโนโลยี
ต่างๆ ที่ทันสมัย  เพื่อที่จะสามารถนํามาพัฒนาเทคโนโลยีที่ใช้อยู่ให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ทําให้พนักงานมีความรู้
ทางเทคโนโลยีที่ทันสมัย วิธีการผลิตที่ได้ผลตรงกับความต้องการของผู้บริโภคท้ังรูปแบบและคุณภาพ  
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ด้านวัตถุดิบ วัตถุดิบที่ใช้ในการผลิตสินค้าปากกา ส่วนใหญ่จะเป็นการนําเข้ามาจากต่างประเทศ ซึ่งเป็น
วัตถุดิบที่มีคุณภาพสูง เหมาะที่จะใช้ในการผลิตสินค้าปากกาให้ได้คุณภาพดี จากการที่บริษัทต้องนําเข้าวัตถุดิบ จึงทํา
ให้ต้นทุนในการผลิตปากกาของบริษัทมีต้นทุนที่ค่อนข้างสูง  

ปัจจัยดังกล่าวล้วนมีผลกระทบต่อการนําเข้าวัตถุดิบ โดยทําให้ต้นทุนในการผลิตก็สูงขึ้นด้วย ผู้บริหารของ
บริษัทได้ใช้ความพยายามในการแก้ไขปัจจัยที่มีผลกระทบต่อต้นทุนวัตถุดิบอยู่เสมอ เพราะการมีต้นทุนในการผลิตที่
เหมาะสมจะช่วยลดความเสี่ยงได้มาก และทําให้บริษัทสามารถท่ีจะสู้กับคู่แข่งขันทั้งในประเทศและต่างประเทศได้ 
 วัตถุดิบสําคัญที่ใช้ในการผลิต ราคาจะมีการเปลี่ยนแปลงสูง ต่อเมื่อมีเหตุการณ์ผิดปกติอย่างรุนแรง เช่น 
สงครามระหว่างประเทศ ปัญหาที่อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศผันผวนมากๆ หรือราคาน้ํามันในตลาดโลกมี
การปรับตัวสูง มีผลทําให้ต้นทุนการผลิตสูงขึ้น การใช้วัสดุอ่ืนทดแทนคงเป็นไปได้ยาก เนื่องจากในปัจจุบันนี้ยังไม่มี
วัตถุดิบอ่ืนทดแทนได้ การจัดหาวัตถุดิบเพ่ือใช้ในการผลิตปากกาและผลิตภัณฑ์เครื่องเขียนอ่ืนๆ บริษัทได้สรรหาแหล่ง
วัตถุดิบอยู่ตลอดเวลาเพ่ือลดปัญหาการขาดแคลนวัตถุดิบ และการต่อรองราคาที่สามารถลดต้นทุนในการผลิตได้โดย
คุณภาพของวัตถุดิบยังคงไว้ซึ่งประสิทธิภาพ 

ด้านการขนส่ง บริษัทได้จัดการกระจายสินค้าไปยังผู้ซื้อหรือห้างร้านต่างๆ ด้วยระบบขนส่งสินค้าของเอกชน 
โดยปัจจุบันมีให้เลือกใช้บริการหลายแห่ง ซึ่งช่วยให้สะดวกต่อการวางแผนกําหนดเส้นทางและระยะเวลาได้ดียิ่งขึ้น อีก
ทั้งยังเป็นการลดต้นทุนค่าบํารุงรักษารถยนต์ ค่าประกันภัยรถยนต์ รวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืนๆที่เกี่ยวเนื่องจากการที่เดิมนั้น
บริษัทใช้รถยนต์ขนส่งของตนเอง ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกันแล้วการที่บริษัทเปลี่ยนมาใช้บริการขนส่งของเอกชนถือว่าช่วย
ลดต้นทุนลงไปได้พอสมควร 

ปัญหาเรื่องราคาน้ ามัน ที่ยังปรับตัวสูงขึ้นมีผลทําให้ราคาเม็ดพลาสติกท่ีเป็นวัตถุดิบหลักในการผลิตสูงขึ้นและ
ค่าขนส่งปรับตัวสูงขึ้นจากการที่สภาพเศรษฐกิจถดถอยทุกภูมิภาคทั่วโลก กําลังการซื้ออ่อนลงผู้บริโภคจะเลือกซื้อ
เฉพาะสิ่งที่จําเป็นและมีราคาที่เหมาะสมเท่านั้น ประกอบกับสินค้าจากประเทศจีนซึ่งมีกําลังการผลิตที่สูงและต้นทุนที่
ต่ํากว่ากระจายไปทั่ว พ่อค้าคนกลางจึงมีโอกาสเลือกสินค้าเพ่ือจําหน่ายที่มีราคาที่ถูกกว่าหรือที่สามารถทํากําไรได้
มากกว่าโดยไม่สนใจกับตราหรือคุณภาพสินค้า การที่มีสินค้าเข้ามาในตลาดมากมีการเปลี่ยนรูปแบบอยู่ตลอดเวลา ทํา 
ให้บริษัทได้รับผลกระทบไม่สามารถเพ่ิมยอดขายให้เป็นไปตามเป้าหมายได้ 

ด้านการเงิน เรื่องการเงินของบริษัทโดยเฉพาะเรื่องการใช้วงเงินสินเชื่อจากสถาบันการเงินจํานวนเป็ นไป
ตามที่ได้แจกแจงไว้ ในงบการเงินในส่วนที่ 3 ของรายงานนี้ บริษัทได้บริหารจัดการความเสี่ยงในด้านการเงินมาโดย
ตลอด บริษัทเป็นลูกค้าที่ดีของสถาบันการเงิน เพราะมีศักยภาพการผลิตและการจําหน่ายอยู่ในระดับดี มีสินทรัพย์ค้ํา
ประกันมูลค่าสูงและเป็นการกู้เงิน เพ่ือใช้เป็นทุนหมุนเวียนเมื่อจําเป็น มีการชําระดอกเบี้ยตรงตามกําหนด รายการใด
ต้องส่งคืนเงินต้น ก็ได้จัดส่งได้ครบตรงตามงวดตลอดมา    

ด้านกฏหมายในการเปลี่ยนแปลงนโยบายของรัฐบาล บริษัทได้รับผลกระทบอยู่บ้างจากการที่รัฐบาลมี
นโยบายเรื่อง Free Trade Area หรือเขตการค้าเสรี กับกลุ่มประเทศ หรือประเทศต่างๆ ทําให้มีสินค้าหรือผลิตภัณฑ์
สินค้าท่ีเป็นประเภทเดียวกันถูกนําเข้ามาจําหน่ายในประเทศเพ่ิมขึ้น มีผลทําให้ส่วนแบ่งของตลาดลดลง แต่บริษัทก็ได้
เตรียมรับมือกับเรื่องนี้มาตลอดอยู่แล้ว ดังที่ได้กล่าวมาแล้วว่าบริษัทได้แก้ไขความเสี่ยงในด้านนี้ ด้วยการผลิตสินค้าให้มี
แบบ มีคุณภาพที่ดี มีมาตรฐานดี และรักษาข้อดีดังกล่าวนี้ไว้ให้ได้ จึงทําให้สามารถบรรเทาผลกระทบไปได้มาก   

ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อผลการด าเนินงานในอนาคต ตามที่ได้กล่าวมาแล้วในเรื่องความเสี่ยงด้านกฏหมายใน
การเปลี่ยนแปลงนโยบายของรัฐบาลว่า รัฐบาลจะมีนโยบายทําข้อตกลงกับต่างประเทศ ประเทศหนึ่งประเทศใดในเรื่อง 
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Free Trade Area หรือเขตการค้าเสรี แต่ผลิตภัณฑ์สินค้าของบริษัทน่าจะไม่เกี่ยวข้องนั้นก็เป็นส่วนหนึ่ง แต่อีกส่วน
หนึ่งคือ การรวมตัวเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนที่มีผลจริงจังตั้งแต่ปี 2558 เป็นต้นมานั้น โดยสรุปแล้วจะมี
ปรากฏการณ์เกิดข้ึนกับการผลิตภัณฑ์สินค้าท่ีบริษัทผลิตได้ จะมีผลิตภัณฑ์สินค้าเดียวกันนั้นออกเสนอขายในตลาดของ
ประเทศสมาชิกอาเซียนทุกประเทศจํานวนมากทั้งปริมาณและความหลากหลายของแบบผลิตภัณฑ์ และปริมาณของ
สินค้าที่มีมากขึ้น เป็นการเพ่ิมพลังสภาพการแข่งขันที่สูงขึ้น ย่อมมีผลกระทบกับผลการดําเนินงานของบริษัท ทั้งการ
ขายภายในประเทศ  และการส่งออกของบริษัท  
 บริษัทยืนหยัดแก้ไขความเสี่ยงอย่างแข็งขันในตลาดที่เปิดกว้าง ให้สามารถรอดพ้นจากผลกระทบของสภาวะ
แวดล้อม และการเปลี่ยนแปลงของตลาดให้ได้ ที่นอกจากจะต้องใช้หนทางลดต้นทุนเท่าที่ทําได้อย่างเหมาะสมแล้ว 
ด้วยการเจียดผลกําไรส่วนหนึ่งจากปีที่ผ่านมา ใช้จ่ายด้านการลงทุนพัฒนาคุณภาพสินค้าของบริษัทให้มีคุณภาพที่ดีขึ้น 
รวมทั้งการออกแบบผลิตภัณฑ์สินค้าขึ้นใหม่ให้สวยงาม ตรงกับความต้องการของผู้บริโภคมากขึ้นในปริมาณสินค้าตาม
ความพอเพียงแก่การขาย และแข่งขันกับสินค้าเดียวกันนั้น ทั้งตลาดในประเทศและการส่งออก 

ปัจจัยความเสี่ยงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์ 
 เมื่อกรรมการของบริษัทได้ทําการบริหารปัจจัยความเสี่ ยงต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย  
ดังกล่าวมาแล้ว ซึ่งย่อมมีผลต่อการบริหารปัจจัยความเสี่ยงที่มีผลกับการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์อยู่แล้ว เพ่ือความมั่น 
ใจของผู้ถือหลักทรัพย์  

3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน  
 “อยู่ในระหว่างจัดทํา”  

4. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ 
 4.1 วิเคราะห์ผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงิน 

ในปี 2567 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายได้รวมจํานวน 138.45 ล้านบาท 
(ปี 2566 : จํานวน 146.49 ล้านบาท) รายได้รวมลดลง 8.04 ล้านบาท ลดลงคิดเป็นร้อยละ 5.49% เป็นผลมาจาก
รายได้จากการขายในประเทศลดลงจํานวน 12.16 ล้านบาท รายได้จากการขายต่างประเทศเพ่ิมขึ้น จํานวน 3.95 ล้าน
บาท ,รายได้ค่าเช่าเพ่ิมข้ึน จํานวน 0.79 ล้านบาท รายได้อ่ืนลดลงจํานวน 0.64 ล้านบาท   

ต้นทุนขายและบริการปี 2567 จํานวน 83.93 ล้านบาท (ปี 2566: จํานวน 86.51 ล้านบาท) ลดลง 2.59 ล้าน
บาท เนื่องจากวัตถุดิบและค่าใช้จ่ายในการผลิตลดลงจํานวน 1.18 ล้านบาท ,การตั้ งสํารองสินค้าเสื่อมสภาพลดลง
จํานวน 1.51 ล้านบาท,การตั้งสํารองสินค้าลดราคาเพ่ิมขึ้น 0.35 ล้านบาท,เงินเดือนและสวัสดิการพนักงานเพ่ิมขึ้น 
0.25 ล้านบาท รวมต้นทุนขายลดลงทั้งสิ้น จํานวน 2.59 ล้านบาท  

คิดเป็นอัตรากําไรขั้นต้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เท่ากับร้อยละ 33.12 (ปี 2566 : ร้อยละ 35.10) ลดลง 
1.98 %  
 ค่าใช้จ่ายในการขายปี 2567 จํานวน 26.08 ล้านบาท (ปี 2566 : จํานวน 20.70 ล้านบาท) เพ่ิมขึ้น 5.38 ล้าน
บาท คิดเป็นร้อยละ 26  เนื่องจากเงินเดือนและสวัสดิการเพ่ิมขึ้น 3.78 ล้านบาท ค่าโฆษณาและส่งเสริมการขาย
เพ่ิมข้ึนเพิ่มขึ้น 1.97 ล้านบาท , ค่าใช้จ่ายอื่นลดลง 0.37 ล้านบาท 
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 ค่าใช้จ่ายในการบริหารปี 2567 จํานวน 23.51 ล้านบาท (ปี 2566 : 21.76 ล้านบาท) เพ่ิมขึ้น 1.75 ล้านบาท 
เนื่องจากเงินเดือนและสวัสดิ์การเพ่ิมขึ้นจํานนวน 0.65 ล้านบาท ค่าที่บริการที่ปรึกษาวิชาชีพเพ่ิมขึ้น 0.81 ล้านบาท 
การตั้งสํารองหนี้สงสัยจะสูญลดลงจํานวน 0.60 ล้านบาท,ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ลดลงจํานวน 0.19 ล้านบาท  
  ความเปลี่ยนแปลงก าไร-ขาดทุน  

 บริษัท ดี.ที.ซี.อินดัสตรี่ส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อยมีผลกําไรสุทธิสําหรับปี  สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2567 ขาดทุนสุทธิจํานวน 3.15 ล้านบาท (ปี 2566 : กําไรสุทธิจํานวน 7.50 ล้านบาท) กําไรสุทธิลดลงจํานวน 10.65 
ล้านบาท ลดลงคิดเป็น 141.97%  
 ปี 2567 ขาดทุนสุทธิต่อหุ้นต่อจํานวน 0.32 บาท (ปี 2566 : กําไรสุทธิต่อหุ้น 0.75 บาท) ลดลง 1.07 บาท 
 4.2 ปัจจัยหรือเหตุการณ์ทีอ่าจมผีลต่อฐานะการเงินหรือการด าเนินงานอย่างมีนัยยส าคัญในอนาคต  
 สถานการณ์เศรษฐกิจของประเทศไทยในปี 2567 ยังคงอยู่ในสภาวะอ่อนตัวอย่างต่อเนื่องมาจากหลายปีก่อน
หน้านี้ แม้ว่าเราจะมีรายได้เพ่ิมข้ึนจากการท่องเที่ยวและการส่งออกในช่วงหลังปี 2567 ทําให้อัตราการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจเพ่ิมข้ึนในอัตรา 2.5 ก็ตาม แต่ก็เป็นอัตราที่ต่ํามากที่สุดในบรรดาประเทศอาเซียนด้วยกัน ยกเว้นเมียนมาซึ่งมี
ปัญหาสงครามภายในประเทศ สถานการณ์ซบเซาทางเศรษฐกิจดังกล่าว คาดกันว่าจะยืดเยื้อต่อไปในอนาคตอีก 2-3 ปี 
สาเหตุที่สําคัญคือ ประชาชนส่วนใหญ่อยู่ในสภาพมีหนี้สินล้นพ้นตัว ทําให้การใช้จ่ ายด้านอุปโภคบริโภคอันเป็นพลัง
สําคัญที่สุดในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ ความเจริญเติบโตขาดหายไป ส่วนพลังขับเคลื่อนที่เหลือคือ การลงทุน
ภาคเอกชน การใช้จ่ายภาครัฐบาล และการส่งออก รวมกันแล้วก็มีอนุภาพน้อยเกินที่จะช่วยสร้างรายได้และการจ้าง
งานให้สูงมากพอ 
 บริษัทซึ่งเป็นองค์ประกอบส่วนหนึ่งของระบบเศรษฐกิจโดยรวม ได้รับผลกระทบจากสภาวะซบเซาดังกล่าว
ด้วยเช่นกัน แม้จะไม่ถึงกับสาหัสมากมายนักก็ตาม รายได้รวมปี 2567 มีจํานวน 138.45 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน
เล็กน้อย จํานวน 8.04 ล้านบาท ทําให้มีผลขาดทุนสุทธิจํานวน 3.15 ล้านบาท (เทียบกับกําไรสุทธิ 7.50 ล้านบาท ในปี 
2566) หรือ เท่ากับขาดทุน 0.32 บาทต่อหุ้น 
 สรุปแล้ว สถานะทางการเงินโดยรวมของกลุ่มบริษัทก็ยังคงสภาพที่แข็งแรงอยู่เช่นเดิม ฐานะเงินสดและ
เทียบเท่าเงินสด ณ สิ้นปี 2567 มีจํานวนสูงมากถึง 171.88 ล้านบาท หลังจากจ่ายคืนเงินกู้แก่สภาบันการเงินจํานวน 
15.43 ล้านบาท บริษัทมีสินทรัพย์รวมจํานวน 446.42 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนเล็กน้อยคือ 11.72 ล้านบาท แต่มี
หนี้สินรวมจํานวนเพียง 53.38 ล้านบาท ที่สําคัญส่วนของผู้ถือหุ้นมีสูงถึง 393.04 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 7.03 ล้าน
บาท 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อย ไม่มีการเปลี่ยนแปลงนโยบายทางบัญชีที่สําคัญ และไม่มีรายการที่ไม่ได้เกิดขึ้นเป็น
ประจําแต่อย่างใด 

4.3 อัตราส่วนทางการเงิน 
อัตราส่วนสภาพคล่อง  
อัตราส่วนทุนหมุนเวียน ปี 2567 เท่ากับ 6.62 เท่า เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 0.31 เท่า เนื่องจากเงินสดและเทียบเท่า

เงินสดลดลง, ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อ่ืนเพ่ิมข้ึน, เจ้าหนี้การค้าเพ่ิมข้ึน 
 ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย ปี 2567 เท่ากับ 64 วัน ลดลงจากปีก่อน 1 วัน เนื่องจากลูกหนี้ชําระหนี้เร็วขึ้น ส่วน
หนึ่งจากการที่ลูกค้าวางเงินมัดจําก่อนการจัดส่งสินค้า จึงทําให้ลูกหนี้การค้าลดลงเนื่องจากส่วนใหญ่ซื้อเป็นเงินสด 
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 ระยะเวลาถือครองสินค้าปี 2567 เท่ากับ 59 วัน เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 1 วัน   
 อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวมปี 2567 เท่ากับ -0.70% ลดลงจากปีก่อน 3.72% เนื่องจากการรับชําระ
คืนเงินให้กู้ยืมแก่บริษัทที่เก่ียวข้อง 
 อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้นปี 2567 เท่ากับ -0.80% ลดลงจากปีก่อน 3.65% เนื่องจากรายได้จาก
การขายสินค้าลดลง 
 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นปี 2567 เท่ากับ 0.14 เท่า ลดลงจากปีก่อน 0.02 เท่า เนื่องจากเงิน
เบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมสถาบันการเงินลดลง, หนี้สินตามสัญญาเช่าลดลง 

 อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร 
อัตรากําไรขั้นต้นปี 2567 เท่ากับ 36.01%  ปี 2566 เท่ากับ 64.16% ลดลง 28.15%  
อัตรากําไรจากการดําเนินงานปี 2567 เท่ากับ -1.78% ปี 2566 เท่ากับ 7.71% ลดลง 9.48 % เนื่องจาก

บริษัทมีรายได้จากการจําหน่ายสินค้าได้ลดลง และมีต้นทุนในการจัดจําหน่ายเพ่ิมขึ้น  เพ่ือพัฒนาช่องทางการขายให้
มากขึ้น เพ่ือกระตุ้นยอดขายให้ได้มากข้ึน 

อัตรากําไรอื่นปี 2567 เท่ากับ -1.68% ปี 2566 เท่ากับ 7.33% ลดลง 9.01% 
อัตราส่วนเงินสดต่อการทํากําไรปี 2567 เท่ากับ -49.84% ปี 2566 เท่ากับ 226.61% ลดลง 276.45% 

เนื่องจากมีกระแสเงินสดคงเหลือเพ่ือใช้หมุนเวียนค่อนข้างมาก  
อัตรากําไรสุทธิ ปี 2567 เท่ากับ -2.27% ปี 2566 เท่ากับ 7.79% ลดลง 10.06%  
อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ปี 2567 เท่ากับ -0.80% ปี 2566 เท่ากับ 2.85%  ลดลง 3.65% 
อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวมปี 2567 เท่ากับ -0.70%  ปี 2566 เท่ากับ 3.03% ลดลง 3.72%  

เนื่องจากลูกหนี้การค้าลดลงและสินค้าคงเหลือลดลง 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวรปี 2567 เท่ากับ 15.23%  ปี 2566 เท่ากับ 14.04 % เพ่ิมขึ้น 1.18% 

เนื่องจากการตัดจําหน่ายทรัพย์สินเสื่อมสภาพไม่สามารถใช้งานได้ 
อัตราทุนหมุนของสินทรัพย์ปี 2567 เท่ากับ 0.31 เท่า  ปี 2566 เท่ากับ 0.39 เท่า ลดลง 0.08 เท่า  
อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน 

 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นปี 2567 เท่ากับ 0.14 เท่า ปี 2566 เท่ากับ 0.15 เท่า ลดลง 0.02 เท่า 
เนื่องจากจ่ายคืนเงินกู้ยืมแก่สถาบันการเงิน  
 อัตราส่วนความสามารถในการชําระดอกเบี้ยปี 2567 เท่ากับ 3.97 เท่า ปี 2566 เท่ากับ 27.18 เท่า ลดลง 
23.21 เท่า กิจการมีความสามารถชําระดอกเบี้ย มีความม่ันคงทางการเงินสูง    
 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น(ภาระผูกพัน)ปี 2567 เท่ากับ 6.72 เท่า ปี 2566 เท่ากับ 2.45 เท่า 
เพ่ิมข้ึน 4.27 เท่า เนื่องจากหนี้สินจากสัญญาเช่าลดลง  
 อัตราการจ่ายเงินปันผลปี 2567 มีการเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปีพิจารณางดจ่ายเงินปันผล 
สําหรับการดําเนินงานรอบปี 2567 ส่วนปี 2566 มีอัตราการจ่ายเงินปันผลเท่ากับ 33.33 %  
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 งบการเงินและอัตราส่วนทางการเงินที่ส าคัญของบริษัทและบริษัทย่อย 3 ปีท่ีผ่านมา  
 2567 2566 2565 

งบกําไรขาดทุน (หน่วย : พันบาท)    
รายได้รวม   138,448 146,491 153,853 
ค่าใช้จ่ายรวม  140,778 135,754 144,508 
กําไร (ขาดทุน) สุทธิ   -3,148 7,500 10,544 
ก ำไร  (ขำดทนุ) ตอ่หุ้น (บำท)   0.75 0.75 1.06 

งบแสดงฐานะการเงิน (หน่วย : พันบาท)    
รวมสินทรัพย์ 446,415 458,139 466,366 
รวมหนี้สิน 53,378 58,068 74,206 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 393,037 400,071 392,160 

อัตราส่วนสําคัญทางการเงิน (หน่วย : ร้อยละ)    
อัตราผลตอบแทนต่อยอดขายรวม  -2.40 5.38 6.88 
อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม -0.70 3.03 2.24 
 

ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปฐานะการเงินและผลการ
ด าเนินงานของบริษัท 

หน่วย : ล้านบาท เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

2567 2566 2565 67/66 66/65 

สินทรัพย์รวมของบริษัทและบริษัทย่อย 446.42 458.14 466.37 (11.72) (8.23) 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทและบริษัทย่อย 393.04 400.07 392.16 7.97 7.91 

รายได้จากการขายของบริษัทและบริษัทย่อย 131.16 139.35 153.24 (8.19) 13.89 

รายได้รวมของบริษัทและบริษัทย่อย 138.45 146.49 158.85 (8.04) 12.36 

ต้นทุนขายของบริษัทและบริษัทย่อย 83.93 86.51 98.18 (2.58) 11.67 

กําไรขั้นต้นของบริษัทและบริษัทย่อย 47.23 52.84 55.06 (5.61) 2.22 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารของบริษัท บริษัทย่อย 49.59 42.46 40.11 7.13 2.35 

กําไร(ขาดทุน)สุทธิของบริษัทและบริษัทย่อย -3.15 7.50 10.54 (10.65) 3.04 

กําไร(ขาดทุน)สุทธิต่อหุ้นของบริษัทและบริษัทย่อย -0.32 0.75 1.05 (1.07) 0.30 

 ข้อมูลเกีย่วหุ้นกู้หรือตั๋วเงิน  บริษัทไม่ได้ออกตั๋วเงินหรือหุ้นกู้แต่อย่างใด 
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อัตราส่วนทางการเงิน หน่วย 2567 2566 2565 

อัตราส่วนสภาพคล่อง  
อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 6.62 6.32 5.66 
อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 4.93 4.86 4.26 
อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า 0.03 0.53 0.42 
อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า เท่า 5.60 5.75 5.09 
ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย วัน 64 63 71 
อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ เท่า 6.06 6.18 1.74 
ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย วัน 59 58 60 
อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ เท่า 12.82 5.21 9.00 
ระยะเวลาจ่ายชําระหนี้                                      วัน 28 33 40 
ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (Cash Cycle) วัน 96 52 80 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร 
อัตรากําไรขั้นต้น % 36.01 64.16 35.93 
อัตรากําไรจากการดําเนินงาน % -1.78 7.71 9.36 
อัตรากําไรอื่น % -1.68 7.33 9.03 
อัตราส่วนเงินสดต่อการทํากําไร % -49.84 226.61 169.91 
อัตรากําไรสุทธิ % -2.27 7.79 6.64 
อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น % -0.80 2.85 2.69 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ % -0.70 3.03 2.24 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร % 15.23 14.04 13.46 
อัตราหมุนของสินทรัพย์ เท่า 0.31 0.39 0.34 

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน     
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น(นโยบายการเงิน) เท่า 0.14 0.15 0.19 
อัตราส่วนความสามารถชําระดอกเบี้ย เท่า 3.97 27.18 24.06 
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนผู้ถือหุ้น(ภาระผูกพัน) เท่า 6.72 2.45 1.11 
อัตราการจ่ายเงินปันผล % เสนองด 33.33 33.19 
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5. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอื่น 
5.1 ข้อมูลทั่วไป 

นายทะเบียนหลักทรัพย์   บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย ) จํากัด  
ที่ตั้ง เลขที่ 93 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง 
เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400  
โทรศัพท์ : 020099000  โทรสาร : 020099991     เว็บไซต์ : www.tsd.co.th 

ผู้สอบบัญช ี   1.น.ส.ชวนา วิวัฒน์พนชาติ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4712 หรือ  
2.น.ส.วันเพ็ญ อุ่นเรือน ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7750 หรือ  
3.น.ส.พรทิพย์ อมรชัยเลิศพัฒนา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9589 หรือ 
4.น.ส.นันธิรา คุณงาม ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 12707  
ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน ปตีิเสวี จํากัด  
ที่ตั้ง เลขที่ 8/4 ชั้นที่ 1,3 ซอยอมรพันธ์ 4  ถนนวิภาวดีรังสิต  แขวงลาดยาว  เขตจตุจักร 
กรุงเทพมหานคร 10900 โทรศัพท์ : 0-2941-3584,02-941-3656-7 ต่อ 311 
เว็บไซต์ : pitisevi.com 

สถาบันการเงิน   1.ธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน) สาขาบางจาก  
สถานที่ตั้ง เลขที่ 2425/5 ถนนสุขุมวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร  
2.ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) สํานักงานใหญ่สีลม  
  สถานที่ตั้ง เลขที่ 333 ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 
3.ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) สาขาสุขุมวิท 71  
  สถานที่ตั้ง เลขที่ 446/19-21  ถนนสุขุมวิท 71 แขวงพระโขนงเหนือ เขตวัฒนา     
  กรุงเทพมหานคร  
4.ธนาคารทหารไทยธนชาต จํากัด (มหาชน) สํานักงานใหญ่  
  สถานที่ตั้ง เลขที่ 3000 ถนนพหลโยธิน แขวงจอมพล เขตจตุจักร  กรุงเทพมหานคร   
5.ธนาคารทหารไทยธนชาต จํากัด (มหาชน) สาขาพระราม 4  
  สถานที่ตั้ง เลขที่ 2940 ถนนพระราม 4 แขวงคลองตัน เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร   

5.2 ข้อพิพาททางกฎหมาย 
(1) คดีท่ีอาจมีผลกระทบด้านลบต่อสินทรัพย์ของบริษัทหรือบริษัทย่อยที่มีจํานวนสูงกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของ

ผู้ถือหุ้น ณ วันสิ้นปีบัญชีล่าสุด  - ไม่มี - 

 (2) คดีที่กระทบต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัทหรือบริษัทย่อยอย่างมีนัยสําคัญ แต่ไม่สามารถประเมินผลกระทบ
เป็นตัวเลขได้   - ไม่มี - 

 (3) คดีท่ีมิได้เกิดจากการประกอบธุรกิจโดยปกติของบริษัทหรือบริษัทย่อย - ไม่มี - 

5.3 ข้อมูลส าคัญอื่น   - ไม่มี - 

http://www.tsd.co.th/
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ส่วนที่ 2 การก ากับดูแลกิจการ 
6. นโยบายการก ากับดูแลกิจการ  
 คณะกรรมการบริษัทได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการก ากับดูแลกิจการที่ดี การมีจริยธรรมและจรรยาบรรณ
ในการด าเนินธุรกิจ จึงได้มีนโยบายให้กรรมการบริษัทและฝ่ายบริหาร ยึดถือปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี
ส าหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 ตามประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(ก.ล.ต.) เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารอยู่ในแนวทางที่ถูกต้อง เหมาะสม มีประสิทธิภาพ 
และมีความโปร่งใส ซึ่งจะเป็นปัจจัยส าคัญให้บริษัทมีความม่ันคงและยั่งยืนในระยะยาว 

 6.1. ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการก ากบัดูแลกิจการ 
 (1) ตระหนักถึงบทบาทและความรับผิดชอบของคณะกรรมการในฐานะผู้น าองค์กรที่สร้างคุณค่าให้แก่กิจการ
อย่างยั่งยืน 
 (1.1) คณะกรรมการควรเข้าใจบทบาทและตระหนักถึงความรับผิดชอบในฐานะผู้น าที่ต้องก ากับดูแลให้องค์กร
มีการบริหารจัดการที่ดี ซึ่งครอบคลุมถึง 
 การก าหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  
 การก าหนดกลยุทธ์ นโยบายการด าเนินงาน ตลอดจนการจัดสรรทรัพยากรส าคัญเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์และ

เป้าหมาย  
 การติดตาม ประเมินผล และดูแลการรายงานผลการด าเนินงาน 
 (1.2) ในการสร้างคุณค่าให้แก่กิจการอย่างยั่งยืน คณะกรรมการควรก ากับดูแลกิจการให้น าไปสู่ผล อย่างน้อย
ดังต่อไปนี้ 
 สามารถแข่งขันได้และมีผลประกอบการที่ดีโดยค านึงถึงผลกระทบในระยะยาว  
 ประกอบธุรกจิอย่างมีจริยธรรม เคารพสิทธิและมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสีย  
 เป็นประโยชน์ต่อสังคม และพัฒนาหรือลดผลกระทบด้านลบต่อสิ่งแวดล้อม  
 สามารถปรับตัวได้ภายใต้ปัจจัยการเปลี่ยนแปลง  
 (1.3) คณะกรรมการมีหน้าที่ดูแลให้กรรมการทุกคนและผู้บริหารปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง 
และซื่อสัตย์สุจริตต่อองค์กร และดูแลให้การด าเนินงานเป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
 (1.4) คณะกรรมการควรเข้าใจขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ และก าหนดขอบเขต
การมอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบให้กรรมการผู้จัดการใหญ่ และฝ่ายจัดการอย่างชัดเจน ตลอดจนติดตามดูแล
ให้กรรมการผู้จัดการใหญ่ และฝ่ายจัดการปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 (2) ก าหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของกิจการที่เป็นไปเพ่ือความยั่งยืน 
 (2.1) คณะกรรมการควรก าหนดหรือดูแลให้วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของกิจการ เป็นไปเพ่ือความยั่งยืน 
โดยเป็นวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่สอดคล้องกับการสร้างคุณค่าให้ทั้งกิจการ ลูกค้า ผู้มีส่วนได้เสีย และสังคมโดยรวม 
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 (2.2) คณะกรรมการควรก ากับดูแลให้มั่นใจว่า วัตถุประสงค์และเป้าหมาย ตลอดจนกลยุทธ์ในระยะเวลาปาน
กลางและหรือประจ าปีของกิจการสอดคล้องกับการบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของกิจการ โดยมีการน า
นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสม ปลอดภัย 

 (3) เสริมสร้างคณะกรรมการที่มีประสิทธิผล  
 (3.1) คณะกรรมการควรรับผิดชอบในการก าหนดและทบทวนโครงสร้างคณะกรรมการ ทั้งในเรื่องขนาด 
องค์ประกอบ สัดส่วนกรรมการที่เป็นอิสระท่ีเหมาะสมและจ าเป็นต่อการน าพาองค์กรสู่วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลัก
ที่ก าหนดไว้ 
 (3.2) คณะกรรมการควรเลือกบุคคลที่เหมาะสมเป็นประธานกรรมการ และดูแลให้มั่นใจว่า องค์ประกอบและ
การด าเนินงานของคณะกรรมการเอ้ือต่อการใช้ดุลพินิจในการตัดสินใจอย่างมีอิสระ 
 (3.3) คณะกรรมการควรก ากับดูแลให้การสรรหาและคัดเลือกกรรมการมีกระบวนการที่โปร่งใสและชัดเจน 
เพ่ือให้ได้คณะกรรมการที่มีคุณสมบัติสอดคล้องกับองค์ประกอบที่ก าหนดไว้ 
 (3.4) ในการเสนอค่าตอบแทนคณะกรรมการให้ผู้ถือหุ้นอนุมัติ คณะกรรมการควรพิจารณาให้โครงสร้างและ
อัตราค่าตอบแทนมีความเหมาะสมกับความรับผิดชอบและจูงใจให้คณะกรรมการน าพาองค์กรให้ด าเนินงานตาม
เป้าหมายทั้งระยะสั้นและระยะยาว 
 (3.5) คณะกรรมการควรก ากับดูแลให้กรรมการทุกคนมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่และจัดสรรเวลา
อย่างเพียงพอ 
 (3.6) คณะกรรมการควรก ากับดูแลให้มีกรอบและกลไกในการก ากับดูแลนโยบายและการด าเนินงานของ
บริษัทย่อยและกิจการอ่ืนที่บริษัทฯไปลงทุนอย่างมีนัยส าคัญ ในระดับที่เหมาะสมกับกิจการแต่ละแห่ง รวมทั้งบริษัท
ย่อยและกิจการอื่นที่บริษัทไปลงทุนมีความเข้าใจถูกต้องตรงกันด้วย 
 (3.7) คณะกรรมการควรจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ประจ าปีของคณะกรรมการ คณะกรรมการ
ชุดย่อย และกรรมการรายบุคคล โดยผลประเมินควรถูกน าไปใช้ส าหรับการพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่ต่อไปด้วย  
 (3.8) คณะกรรมการควรก ากับดูแลให้คณะกรรมการและกรรมการแต่ละคนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
บทบาทหน้าที่ ลักษณะการประกอบธุรกิจ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ ตลอดจนสนับสนุนให้
กรรมการทุกคนได้รับการเสริมสร้างทักษะและความรู้ส าหรับการปฏิบัติหน้าที่กรรมการอย่างสม่ าเสมอ 
 (3.9) คณะกรรมการควรดูแลให้มั่นใจว่าการด าเนินงานของคณะกรรมการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย สามารถ
เข้าถึงข้อมูลที่จ าเป็น และมีเลขานุการบริษัทที่มีความรู้และประสบการณ์ที่จ าเป็นและเหมาะสมต่อการสนับสนุนการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการ 

 (4) สรรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสูงและการบริหารบุคลากร  
 (4.1) คณะกรรมการควรด าเนินการให้มั่นใจว่ามีการสรรหาและพัฒนากรรมการผู้จัดการใหญ่และผู้บริหาร
ระดับสูงให้มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และคุณลักษณะที่จ าเป็นต่อการขับเคลื่อนองค์กรไปสู่เป้าหมาย 
 (4.2) คณะกรรมการควรก ากับดูแลให้มีการก าหนดโครงสร้างค่าตอบแทนและการประเมินผลที่เหมาะสม 
 (4.3) คณะกรรมการควรเข้าใจโครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้ถือหุ้นที่อาจมีผลกระทบต่อการบริหารและ
การด าเนินงานของกิจการ 
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 (4.4) คณะกรรมการควรติดตามดูแลการบริหารและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และ
แรงจูงใจที่เหมาะสม 

 (5) ส่งเสริมนวัตกรรมและการประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ 
 (5.1) คณะกรรมการควรให้ความส าคัญและสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมที่ก่อให้เกิดมูลค่าแก่ธุรกิจควบคู่ไปกับ
การสร้างคุณประโยชน์ต่อลูกค้าหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง และมีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
 (5.2) คณะกรรมการควรติดตามดูแลให้ฝ่ายจัดการประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อมและสะท้อนอยู่ในแผนด าเนินการ เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าทุกฝ่ายขององค์กรได้ด าเนินการสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ เป้าหมายหลัก และแผนกลยุทธ์ของกิจการ 

 (5.3) คณะกรรมการควรติดตามดูแลให้ฝ่ายจัดการจัดสรรและจัดการทรัพยากรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และ ประสิทธิผล โดยค านึงถึงผลกระทบและการพัฒนาทรัพยากรตลอดสาย value chain เพ่ือให้สามารถบรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักได้อย่างยั่งยืน  
 (5.4) คณะกรรมการควรจัดให้มีกรอบการก ากับดูแลและการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศระดับองค์กร 
ที่สอดคล้องกับความต้องการของกิจการ รวมทั้งดูแลให้มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเพ่ิมโอกาสทางธุรกิจ
และพัฒนาการด าเนินงาน การบริหารความเสี่ยง เพ่ือให้กิจการสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายหลักของ
กิจการ 

 (6) ดูแลให้มีระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่เหมาะสม  
 (6.1) คณะกรรมการควรก ากับดูแลให้มั่นใจว่า บริษัทมีระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่จะ
ท าให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิผล และมีการปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย และมาตรฐานที่เก่ียวข้อง 
 (6.2) คณะกรรมการต้องจัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบที่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
อิสระ 
 (6.3) คณะกรรมการควรติดตามดูแลและจัดการความขัดแย้งของผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้นได้ ระหว่างบริษัท
กับฝ่ายจัดการ คณะกรรมการ หรือผู้ถือหุ้น รวมไปถึงการป้องกันการใช้ประโยชน์อันมิควรในทรัพย์สิน ข้อมูลและ
โอกาสของบริษัท และการท าธุรกรรมกับผู้ที่มีความสัมพันธ์เกี่ยวโยงกับบริษัทในลักษณะที่ไม่สมควร 
 (6.4) คณะกรรมการควรก ากับดูแลให้มีการจัดท านโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชันที่ชัดเจน 
และสื่อสารในทุกระดับขององค์กรและต่อคนนอกเพ่ือให้เกิดการน าไปปฏิบัติได้จริง 
 (6.5) คณะกรรมการควรก ากับดูแลให้กิจการมีกลไกในการรับเรื่องร้องเรียนและการด าเนินการกรณีมีการชี้
เบาะแส 

 (7) รักษาความน่าเชื่อถือทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูล 
 (7.1) คณะกรรมการมีความรับผิดชอบในการดูแลให้ระบบการจัดท ารายงานทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูล
ส าคัญต่าง ๆ ถูกต้อง เพียงพอ ทันเวลา เป็นไปตามกฎเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้อง 
 (7.2) คณะกรรมการควรติดตามดูแลความเพียงพอของสภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการช าระ
หนี้ 
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 (7.3) ในภาวะที่กิจการประสบปัญหาทางการเงินหรือมีแนวโน้มจะประสบปัญหา คณะกรรมการควรมั่นใจได้
ว่า กิจการมีแผนในการแก้ไขปัญหา หรือมีกลไกอ่ืนที่จะสามารถแก้ไขปัญหาทางการเงินได้ ทั้งนี้ ภายใต้การค านึงถึง
สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย 
 (7.4) คณะกรรมการควรพิจารณาจัดท ารายงานความยั่งยืนตามความเหมาะสม 
 (7.5) คณะกรรมการควรก ากับดูแลให้ฝ่ายจัดการจัดให้มีหน่วยงานหรือผู้รับผิดชอบงานนักลงทุนสัมพันธ์ ที่ท า
หน้าที่ในการสื่อสารกับผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียอ่ืน เช่น นักลงทุน นักวิเคราะห์ ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม เท่าเทียม
กัน และทันเวลา 
 (7.6) คณะกรรมการควรส่งเสริมให้มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเผยแพร่ข้อมูล 

 (8) สนับสนุนการมีส่วนร่วมและการสื่อสารกับผู้ถือหุ้น 
 (8.1) คณะกรรมการควรดูแลให้มั่นใจว่า ผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื่องส าคัญของบริษัท 
 (8.2) คณะกรรมการควรดูแลให้การด าเนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โปร่งใส มี
ประสิทธิภาพ และเอ้ือให้ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิของตน 
 (8.3) คณะกรรมการควรดูแลให้การเปิดเผยมติที่ประชุมและการจัดท ารายงานการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่าง
ถูกต้องและครบถ้วน 

 6.2 จรรยาบรรณ   
 ในการด าเนินกิจการของบริษัท นอกเหนือจากผลประกอบการทางการเงินแล้ว คณะกรรมการได้ค านึงถึง
จริยธรรม ผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมเป็นส าคัญ โดยคณะกรรมการมีบทบาทส าคัญในการสร้างและขับเคลื่อน
วัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นในจริยธรรม ด้วยการประพฤติตนเป็นแบบอย่างในฐานะผู้น าในการก ากับดูแลกิจการ รวมทั้ง
จัดให้มีนโยบายส าหรับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ที่แสดงถึงหลักการและแนวทางในการด าเนินงานอย่างมี
จริยธรรมและจรรยาบรรณธุรกิจเสมอมา 

 6.3 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญของนโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบการก ากับ
ดูแลกิจการในรอบปีที่ผ่านมา 
 คณะกรรมการบริษัทได้มีการทบทวนหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีเป็นประจ าทุกปี รวมถึงมีการปรับปรุงและ
พัฒนาระบบ รูปแบบของการด าเนินงานเพ่ือให้สอดคล้องกับหลักการก ากับดูแล การควบคุมภายในและการตรวจสอบ
ภายในอยู่เสมอ 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.sec.or.th/cgthailand/TH/Pages/CGCode/CGCodePart01_8.aspx
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7. โครงสร้างการก ากับดูแลกิจการ และข้อมูลส าคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการ 
คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร และพนักงานอื่นๆ 
 7.1 โครงสร้างการก ากับดูแลกิจการ  
 

 
 

ผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการบริษัท 

เลขานุการบริษัท 
คณะกรรมการ

บริหาร 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

สายงานบริหาร

ทรัพยากรบุคคล 

 

สายงานกฎหมาย 

สายงานบัญชี

และการเงิน 

 
สายงานการ

ผลิต 

 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

สายงานขาย

และการตลาด 
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 7.2 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ 
 (1) องค์ประกอบและข้อมูลพื้นฐานของคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยบุคคลอย่างน้อย 5 คน ซึ่งเป็นผู้มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ที่
หลากหลายในด้านต่างๆของธุรกิจ คณะกรรมการบริษัททั้งคณะได้ถูกแต่งตั้งขึ้นโดยมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น จึงถือเป็น
ตัวแทนของผู้ถือหุ้นในการบริหารจัดการการด าเนินกิจการต่างๆของบริษัท โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 
คณะกรรมการของบริษัทมีกรรมการทั้งหมด 8 คน เป็นกรรมการอิสระ 4 คน หรือคิดเป็น 50 % ของกรรมการทั้งหมด 
โดยเป็นกรรมการที่ไม่ใช่ผู้บริหาร 4 คน หรือคิดเป็น 50 % ของกรรมการทั้งหมด และกรรมการที่เป็นผู้บริหาร 4 คน 
หรือคิดเป็น 50 % ของกรรมการทั้งหมด   
 ข้อมูลคณะกรรมการ 
 1.ดร.สาธิต อุทัยศรี   ประธานกรรมการ - กรรมการอิสระ 

2.นายอโนทัย  เตชะมนตรีกุล  ประธานกรรมการบริหาร   
3.นางนิภา อินทรักษา   ประธานกรรมการตรวจสอบ – กรรมการอิสระ 
4.พลต ารวจเอกปานศิริ ประภาวัต  กรรมการตรวจสอบ - กรรมการอิสระ 
5.นางธนิษฐา  วงศ์รวมลาภ  กรรมการตรวจสอบ - กรรมการอิสระ 
6.นางดวงสมร  เหาตะวานิช  กรรมการผู้จัดการ 
7.นายภัทร  เหาตะวานิช   กรรมการบริหาร 
8.พลต ารวจตรีวาทิน ค าทรงศรี  กรรมการบริหาร 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการบริษัทเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นในการก ากับดูแลการบริหารจัดการงานของบริษัท มีอ านาจใน
การแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยเพ่ือมาบริหารจัดการและด าเนินงานในเรื่องต่างๆ โดยอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของ
คณะกรรมการบริษัท เพ่ือให้การด าเนินงานของบริษัทมีความก้าวหน้า มั่นคง เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการ
ด าเนินงาน ตามมตทิี่ประชุมผู้ถือหุ้น ตามข้อบังคับของบริษัทและอยู่ภายใต้กฎหมาย 

7.3 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย 
คณะกรรมการบริหาร 
ผู้บริหารของบริษัท คือ คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วย ประธานกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ  

กรรมการบริหาร มีรายชื่อดังนี้  
1.นายอโนทัย เตชะมนตรีกุล ประธานกรรมการบริหาร 
2.นางดวงสมร เหาตะวานิช กรรมการผู้จัดการ 
3.นายภัทร  เหาตะวานิช  กรรมการบริหาร 
4.พลต ารวจตรีวาทิน ค าทรงศรี กรรมการบริหาร 
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ขอบเขตอ านาจหน้าที่คณะกรรมการบริหาร 
 คณะกรรมการบริหาร มีอ านาจหน้าที่บริหารและจัดการการด าเนินงานของบริษัท ให้เป็นไปตามแนวทาง
นโยบาย หรือแบบแผนต่างๆ เพ่ือให้เกิดผลบรรลุตามวัตถุประสงค์  ควบคุมดูแลให้ผู้ร่วมงานตลอดทั้งพนักงาน 
เจ้าหน้าที่ ลูกจ้าง ทุกฝ่าย ทุกคน ปฏิบัติงานและปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขตความรับผิดชอบอย่างสมบูรณ์ ถูกต้องตาม
วัตถุประสงค์ ตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท ทั้งนี้เพ่ือรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกคนด้วยความระมัดระวัง 

กรรมการบริหารซึ่งมีอ านาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท คือ กรรมการกลุ่ม ก. ได้แก่ 1.นางดวงสมร เหาตะวานิช  
2.พลต ารวจตรีวาทิน  ค าทรงศรี  3.นายภัทร  เหาตะวานิช   กรรมการกลุ่ม ข. ได้แก่ นายอโนทัย  เตชะมนตรีกุล    

ให้กรรมการ 2 คนในกลุ่ม ก. ลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราส าคัญของบริษัท หรือกรรมการคนใดคน
หนึ่งในกลุ่ม ก. ลงลายมือชื่อร่วมกันกับกรรมการคนใดคนหนึ่งในกลุ่ม ข. และประทับตราส าคัญของบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบถือเป็นเครื่องมือส าคัญของคณะกรรมการบริษัทในการก ากับดูแลการด าเนินงานและ

การบริหารงานของกิจการ ตลอดจนดูแลให้มีระบบการรายงานข้อมูลที่น่าเชื่อถือ มีระบบควบคุมภายในที่เหมาะสม 
อันจะเป็นประโยชน์แก่ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระของบริษัทอย่างน้อย 3 คน และต้องมีอย่างน้อย 1.คน ที่
เป็นผู้มีความรู้ และประสบการณ์ด้านการเงิน การบัญชี หรือด้านการตรวจสอบความน่าเชื่ อถือของงบการเงิน โดย
ปัจจุบันคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีรายชื่อ ดังนี้ 
 1.นางนิภา อินทรักษา       ประธานกรรมการตรวจสอบ    
 2.นางธนิษฐา วงศ์รวมลาภ       กรรมการตรวจสอบ  
 3.พลต ารวจเอกปานศิริ ประภาวัต   กรรมการตรวจสอบ 
 4.นางพรรณนารา ธรรมวงศา        ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน – เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ 

 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal.Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal 
Audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้
ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอ่ืนใดที่
รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน  

 สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ 
และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพ่ือท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและเสนอ
ค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 
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 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและ
ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพ่ือให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อ
บริษัท 

 จัดท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลง
นามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้   

 (1). ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท  
  (2)   ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 
 (3).. ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด

หลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท 
   (4)  ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี 
  (5)  ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
  (6). จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน      
  (7). ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร  

  (8). รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท    

 ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการสรรหา  
คณะกรรมการมีมติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาของบริษัท โดยก าหนดให้คณะกรรมการของบริษัททั้งคณะ

เป็นคณะกรรมการสรรหา ซ่ึงกรรมการจ านวนมากกว่ากึ่งหนึ่งเป็นกรรมการอิสระ 
ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหา 
คณะกรรมการสรรหา มีหน้าที่การสรรหาบุคคลผู้มีความเหมาะสมทั้งด้านความรู้ความสามารถ และไม่เป็น

บุคคลต้องห้ามตามกฎหมาย แล้วน าข้อมูลมาเสนอต่อที่ประชุมของคณะกรรมการของบริษัทพิจารณาความเหมาะสม 
และท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทได้พิจารณามีมติให้ความเห็นชอบแล้ว จึงจะน ารายชื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้น
พิจารณาเลือกตั้งทุกราย ทั้งนี้รวมถึงการพิจารณาเสนอชื่อ กรรมการที่ออกตามวาระให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา
เลือกตั้งให้เข้าด ารงต าแหน่งใหม่ด้วย 

7.4 ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน 
ในปี 2567 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัท ดี.ที.ซี.อินดัสตรี่ส์ จ ากัด (มหาชน) มีพนักงานรวมทั้งหมด 190 

คน เป็นพนักงานในสายโรงงานการผลิตมีจ านวน 152 คน พนักงานส านักงานมีจ านวน 38 คน ไม่มีความเสี่ยงในการ
ขาดแคลนแรงงานและไม่มีการเปลี่ยนแปลงจ านวนพนักงานอย่างมีนัยส าคัญแต่อย่างใด บริษัทได้จ่ายเงินเดือนและเงิน
ค่าตอบแทนประจ าปีให้พนักงานอย่างเหมาะสมตามที่บริษัทได้รับผลงาน และได้จ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้
พนักงานอย่างถูกต้อง 

พนักงานทุกสาย ทุกฝ่ายจะได้รับประสบการณ์ในการท างานในด้านการผลิต พนักงานที่เริ่มงานใหม่ที่ยังไม่มี
ประสบการณจ์ะได้รับการฝึกฝน จนเป็นแรงงานมีฝีมือ โดยเฉพาะในหน้าที่ช่างทุกสาขา บริษัทได้ส่งช่างและวิศวกรไป
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ฝึกอบรมและดูงานในต่างประเทศมาทุกระยะ พนักงานการเงินและบัญชี บริษัทได้ส่งไปให้เข้าร่วมอบรมสัมมนาใน
หลักสูตรต่างๆ อยู่เสมอมา 

7.5 ข้อมูลส าคัญอื่นๆ 
ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบในงานด้านต่างๆ 
เลขานุการบริษัท คือ พลต ารวจตรีวาทิน ค าทรงศรี เริ่มปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่ 1 มีนาคม 2565 ตามมติที่

ประชุมคณะกรรมการ ในการประชุมครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน คือ นางดวงสมร  เหาตะวานิช เริ่มปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่ 

10 มกราคม 2561 
ผู้ควบคุมดูแลการท าบัญชี คือ นางสาวทิพรัตน์ กรุดสอน เริ่มปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2566 
หัวหน้างานตรวจสอบภายใน  ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบมีมติเห็นชอบให้แต่งตั้ง นางพรรณนารา 

ธรรมวงศา ข้าราชการบ านาญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน
ป.ป.ช.) ต าแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันการทุจริต ระดับ 9 และ อนุกรรมการ ป.ป.ช. (พ.ศ.2551-พ.ศ.2557) ให้ด ารง
ต าแหน่งผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัท และด ารงต าแหน่งเป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

ผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
มีมติแต่งตั้ง น.ส.นันธิรา คุณงาม ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 12707 หรือ น.ส.ชวนา วิวัฒน์พนชาติ ผู้สอบ

บัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4712 หรือ น.ส.วันเพ็ญ อุ่นเรือน ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7750  หรือ น.ส.พรทิพย์ อมรชัย
เลิศพัฒนา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 9589 ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงานปีติเสวี จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชี
ของบริษัทประจ าปี 2566 และอนุมัติให้มีค่าตอบแทนการสอบบัญชีโดยแบ่งเป็นค่าสอบทานงบการเงินเฉพาะรายไตร
มาส ไตรมาสละ 150,000.-บาท ค่าสอบทานงบรวมรายไตรมาส ไตรมาสละ 110,000.-บาท  ค่าสอบบัญชีประจ าปีงบ
การเงินเฉพาะ 610,000.-บาท  ค่าสอบบัญชีประจ าปี งบรวม 200,000.-บาท รวมเป็นค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 
เป็นเงินจ านวน 1,590,000.-บาท   

8. รายงานผลการด าเนินงานส าคัญด้านการก ากับดูแลกิจการ 
8.1 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปี 2567 

 พิจารณาให้ความเห็นชอบงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทและบริษัทย่อย ประจ าปี 
2566 เพ่ือเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมัต ิ 

 พิจารณาการจ่ายเงินปันผลประจ าปี เพ่ือเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมัต ิ 

 พิจารณาการคัดเลือกผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทน เพ่ือเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567  
พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้ง  

 พิจารณาสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพ่ือเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 พิจารณาอนุมัติ 
แต่งตั้งเป็นกรรมการ แทนกรรมการที่ออกตามวาระ  

 พิจารณาอนุมัติก าหนดการจัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 และก าหนดวาระการประชุม   
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 พิจารณากฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ (ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งที่ 1/2567) เพ่ือให้สอดคล้องกับแนวทางปฏิบัติที่
ดีของคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือป้องกันและป้องปรามพฤติกรรม ที่ไม่เหมาะสมของบริษัทจดทะเบียน 

 รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ประจ าปี 2566 ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
รับทราบ  

 พิจารณางบแสดงฐานะการเงินงบก าไรขาดทุน และผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ในไตรมาส 1  

 พิจารณาทบทวนและอัพเดตคู่มือเกี่ยวกับการท างานในด้านต่างๆ เพ่ือท าให้การท างานเป็นระบบที่สอดคล้องกับ 
การควบคุมภายใน เพ่ือป้องกันความผิดพลาดในการท างาน และป้องกันการทุจริต  

 พิจารณาแต่งตั้งพล.ต.อ.ปานศิริ ประภาวัต กรรมการอิสระ เป็นกรรมการตรวจสอบ แทนนายวิชัย สุขลิ้ม โดยการ
แต่งตั้งให้มีผล ณ วันที่ 25 เมษายน 2567 เป็นต้นไป  

 พิจารณางบแสดงฐานะการเงินงบก าไรขาดทุน และผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ในไตรมาส 2  

 พิจารณางบแสดงฐานะการเงินงบก าไรขาดทุน และผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ในไตรมาส 3  

 พิจารณาอนุมัติให้ใช้นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Privacy Policy) ของบริษัท  

 บริหารและควบคุมดูแลการด าเนินงานของบริษัทตลอดทั้งปีให้เป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี  

การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ 

 จัดให้มีการประชุม เพ่ือพิจารณาตามหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเพ่ือให้ได้กรรมการที่ มีคุณสมบัติ
เหมาะสมทั้งความรู้ ประสบการณ์ ความสามารถเฉพาะด้านที่เป็นประโยชน์กับบริษัท การมีประสบการณ์ในธุรกิจ
หรืออุตสาหกรรมหลักที่บริษัทฯด าเนินกิจการอยู่ ทั้งนี้เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทมีองค์ประกอบตามที่ก าหนดที่
จะท าให้คณะกรรมการมีองค์ประกอบความรู้ความช านาญที่เหมาะสม  

 ตรวจสอบบุคคลที่จะถูกเสนอชื่อนั้นว่ามีคุณสมบัติตามกฎหมายและข้อก าหนดของหน่วยงานก ากับดูแล  

 พิจารณาการอุทิศเวลาของกรรมการ โดยหากเป็นกรรมการเดิมที่จะกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระ อาจพิจารณา
จากผลการปฏิบัติงานในช่วงที่ด ารงต าแหน่ง รวมถึงควรพิจารณาถึงจ านวนบริษัทที่กรรมการแต่ละคนจะไปด ารง
ต าแหน่งให้เหมาะสมกับลักษณะหรือสภาพธุรกิจของบริษัทฯ เพ่ือให้มั่นใจว่าประสิทธิภาพการท างานจะไม่ลดลง 

 ด าเนินการทาบทามบุคคลที่มีคุณสมบัติสอดคล้องกับเกณฑ์คุณสมบัติที่ก าหนดไว้ เพ่ือจะได้มั่นใจว่าบุคคล 
ดังกล่าวมีความยินดีจะมารับต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ หากได้รับการแต่งตั้งจากผู้ถือหุ้น 

 เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการเพื่อพิจารณาน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น  

 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและมีมติการแต่งตั้งกรรมการ 

 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร    
 กรรมการผู้มีวุฒิภาวะและมีความอาวุโสในคณะกรรมการบริษัท จะท าการพัฒนากรรมการที่ได้รับเลือกตั้งมาใหม่  
ด้วยการเริ่มปฏิบัติการ ตั้งแต่เมื่อคณะกรรมการของบริษัทในฐานะกรรมการสรรหา ได้ทาบทามและเสนอหรือ น าชื่อ
บุคคลใดให้ที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณามีมติให้เสนอชื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของ
บริษัท กรรมการผู้เสนอจะแนะน าลักษณะและแนวทางการด าเนินธุรกิจของบริษัทให้แก่บุคคลผู้นั้นได้ทราบก่อน   
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เมื่อบุคคลผู้นั้นได้รับเลือกตั้งให้เป็นกรรมการของบริษัทแล้ว กรรมการผู้จัดการ หรือและเลขานุการบริษัท 
จะต้องรวบรวมข้อมูล เอกสารที่เป็นสาระส าคัญอันเกี่ยวกับบริษัท เอกสารที่เป็นระเบียบข้อบังคับ ของ ก.ล.ต. และ
ตลาดหลักทรัพย์ เท่าที่กรรมการบริษัทจดทะเบียนควรจะทราบและยึดถือไว้ปฏิบัติมามอบให้รับไปตรวจอ่านในโอกาส
แรกท่ีท าได้    

การพัฒนาขั้นต่อไป กรรมการผู้ที่ทราบระเบียบข้อบังคับและกฎหมายที่เกี่ยวข้องดี จะต้องเป็นผู้หาโอกาสเข้า
พบเพื่อพูดคุย เสวนาปราศรัยกันตามวิสัยปกติ แต่ถือโอกาสสอดแทรก ข้อมูลที่สมควรบอกกล่าวให้กรรมการใหม่ผู้นั้น
ได้รับรู้ รับทราบได้จนครบถ้วน การพูดคุยถึงระเบียบข้อบังคับต่างๆ กับกรรมการใหม่ ซึ่งถ้ากรรมการใหม่ผู้นั้นเป็นผู้ที่รู้
ดีอยู่แล้ว หรือไม่ กรรมการที่เข้าไปพูดคุยก็จะประเมินได้    
  การพัฒนาในโอกาสต่อไป กรรมการใหม่จะเรียนรู้และพัฒนาจากการปฏิบัติจริง โดยเฉพาะประธานกรรมการ
ของบริษัทท่านเป็นอาจารย์ที่มีความรู้ความสามารถสูง มีภาวะผู้น ามีวิสัยทัศน์กว้างไกลและมีความเป็นอิสระในการ
ตัดสินใจได้จริงๆ ในการประชุมคณะกรรมการแต่ละครั้ง ประธานกรรมการจะกรุณาชี้แจงให้กรรมการและผู้บริหาร
ของบริษัททุกท่านได้รับความรู้เพ่ิมเติมอยู่เสมอ   

บริษัทมีแผนสืบทอดงานและพัฒนาผู้บริหาร โดยได้ส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมให้ความรู้แก่กรรมการ กรรมการ
ตรวจสอบ ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัทอยู่เสมอ โดยส่งเข้ารับการอบรมสัมมนาในหลักสูตรต่างๆที่สมาคมบริษัทจด
ทะเบียนฯ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดให้มีขึ้น 

การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการ  
การประชุมคณะกรรมการบริษัทในปี 2567 มีประชุมทั้งหมด 5 ครั้ง โดยดร.สาธิต อุทัยศรี ประธานกรรมการ

เข้าประชุม 4 ครั้ง, นายอโนทัย เตชะมนตรีกุล เข้าประชุม 5 ครั้ง, พลต ารวจเอกปานศิริ ประภาวัต เข้าประชุม 5 ครั้ง, 
นางนิภา อินทรักษา เข้าประชุม 5 ครั้ง, นางธนิษฐา วงศ์รวมลาภ เข้าประชุม 5 ครั้ง, นางดวงสมร เหาตะวานิช เข้า
ประชุม 5 ครั้ง, พลต ารวจตรีวาทิน ค าทรงศรี เข้าประชุม 5 ครั้ง, นายภัทร เหาตะวานิช เข้าประชุม 2 ครั้ง   

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 มีการประชุม 1 ครั้ง มีกรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุม 7 คน
ประกอบด้วย 1.ดร.สาธิต อุทัยศรี  2.นายอโนทัย เตชะมนตรีกุล  3.พลต ารวจเอกปานศิริ  ประภาวัต  4.นางนิภา 
อินทรักษา  5.นางธนิษฐา วงศ์รวมลาภ  6.นางดวงสมร เหาตะวานิช  7.พลต ารวจตรีวาทิน ค าทรงศรี   

ในรอบปี 2567 บริษัทจ่ายเงินค่าตอบแทนรายเดือนและเบี้ยประชุมให้แก่คณะกรรมการ รวมเป็นเงิน 
1,286,666.64 บาท (หนึ่งล้านสองแสนแปดหมื่นหกพันหกร้อยหกสิบหกบาทหกสิบสี่สตางค์) เป็นค่าตอบแทน
กรรมการที่เป็นตัวเงิน  ค่าตอบแทนอ่ืน -ไม่มี-  

การก ากับดูแลบริษัทย่อย  
คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ก ากับดูแลนโยบายและการด าเนินงานของบริษัทย่อยทั้ง 2 บริษัท คือ บริษัท 

ไดเรคท์ เทรดดิ้ง จ ากัด และบริษัท อาทิตย์เกรียงไกร จ ากัด เพ่ือเป็นการดูแลรักษาผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษัท
แล้ว บริษัทได้ส่งเสริมให้มีการน าหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีมาปรับใช้กับบริษัทย่อยในระดับที่เหมาะสมกับกิจการ
แต่ละแห่ง โดยมีตัวแทนของบริษัทเข้าไปเป็นกรรมการและผู้บริหารในบริษัทย่อย เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตาม
นโยบายที่บริษัทก าหนด เพ่ือการติดตามผลการด าเนินงาน การปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และระเบียบหรือข้อกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน การปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง การก าหนดระบบการควบคุมภายในที่
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เหมาะสมและรัดกุมเพียงพอ การดูแลการจัดท าบัญชีและรายงานทางการเงินให้มีความถูกต้องตามมาตรฐานการบัญชี
และตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

การติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวการปฏิบัติในการก ากับดูแลกิจการ 
 (1) การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

บริษัทได้ด าเนินการตามนโยบายและแนวการปฏิบัติว่าด้วยรายการที่เกี่ยวโยงกันอย่างเข้มงวด ตามประกาศ 
ข้อก าหนด หลักเกณฑ์ ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ของตลาดหลักทรัพย์ และของส านักงาน ก.ล.ต.  
 (2) การใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์ 
 บริษัทได้ยึดถือและปฏิบัติตามแนวปฏิบัติในการเปิดเผยและรักษาข้อมูลที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ ของ
ส านักงาน ก.ล.ต. โดยมีการอบรมและให้ความรู้แก่กรรมการและผู้บริหาร รวมถึงพนักงานที่เกี่ยวข้องอย่างสม่ าเสมอ 

ในเรื่องเกี่ยวกับหน้าที่ในการรายงานการถือครองหลักทรัพย์ การได้มาหรือจ าหน่ายหลักทรัพย์ ของตน คู่สมรส และ
บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อ ส านักงาน ก.ล.ต. และห้ามมิให้มีการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทที่มีหรืออาจมีผลกระทบ
ต่อการเปลี่ยนแปลงราคาของหลักทรัพย์ของบริษัทที่ยังมิได้เปิดเผยต่อตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งตนได้รู้มาด้วยต าแหน่ง
หน้าที่นั้น มาใช้เพ่ือการซื้อหรือขายหรือเสนอซ้ือหรือเสนอขาย หรือชักชวนให้บุคคลอ่ืนซื้อหรือขาย หรือเสนอซื้อ หรือ
เสนอขายซึ่งหุ้นหรือหลักทรัพย์อื่น (ถ้ามี) ของบริษัทไม่ว่าทั้งทางตรงหรือทางอ้อม 

 บริษัทมีการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลในระบบสารสนเทศ โดยมีมาตรการควบคุมป้องกันการเข้าถึง
ข้อมูลสารสนเทศส าคัญของบริษัทจากบุคคลภายนอก และจ ากัดสิทธิในการเข้าถึงข้อมูลให้กับผู้บริหารหรือพนักงานใน
ระดับต่างๆ ตามอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบ 

 (3) การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน 
 บริษัทมีนโยบายต่อต้านทุจริตคอร์รัปชันทุกรูปแบบทั้งภายในบริษัทหรือต่อบุคลหรือองค์กรภายนอก โดย
บริษัทมีระบบการป้องกันที่มีประสิทธิภาพ ระบบการตรวจสอบที่เข้มข้นหลายระดับขั้น มีบทลงโทษที่ชัดเจนตาม
ข้อบังคับของบริษัทและตามกฎหมาย มีการทบทวนมาตรการและการประเมินความเสี่ยงอย่างสม่ าเสมอ 
 (4) การแจ้งเบาะแส 
 บริษัทมีนโยบายส่งเสริมให้มีการแจ้งเบาะแสการทุจริตคอร์รัปชัน หรือการกระท าความผิดในทุกด้าน หรือการ
กระท าใดๆที่เป็นความเสี่ยงที่จะก่อให้เกิดความเสียหายต่อบริษัท มีการเปิดช่องทางการรับแจ้งที่เข้าถึงง่ายหลากหลาย
ช่องทางและรูปแบบ มีความสะดวกในการน าส่งข้อมูล และมีการคุ้มครองสิทธิของผู้ที่แจ้งเรื่องหรือผู้ให้ข้อมูล รวมทั้งผู้
ถูกกล่าวหา โดยข้อมูลใดๆที่สามารถระบุตัวตนของผู้ร้องเรียนหรือผู้ให้ข้อมูลได้จะถูกเก็บรักษาไว้เป็นความลับ จ ากัด
เฉพาะผู้ที่มีหน้าที่รับผิดชอบในการด าเนินการตรวจสอบหรือสอบสวนเรื่องที่ร้องเรียนเท่านั้นที่จะสามารถเข้าถึงข้อมูล
ดังกล่าวได ้

8.2 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา  
 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยให้ความส าคัญกับการสอบ
ทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมเพียงพอที่จะป้องกันการทุจริตหรือลด
ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น และมีการปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ ได้แต่งตั้ง บริษัท เวล ออดิท แอคเค้า
ติ้ง แอนด์ แอดไวเซอร์รี่ จ ากัด เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 รวมทั้งได้มีการสอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติ
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ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ..และสอบทานการท ารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
ระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อย และบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน เพ่ือให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล และเป็นประโยชน์
สูงสุดต่อบริษัทฯ      
 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปีของบริษัทฯ และงบการเงินรวม 
ร่วมกับผู้สอบบัญชีในเรื่องความถูกต้องครบถ้วนของงบการเงิน การปรับปรุงรายการบัญชีที่ส าคัญซึ่งมีผลกระทบต่องบ
การเงิน โดยได้สอบถามผู้สอบบัญชีในเรื่องขอบเขตการตรวจสอบ แผนการตรวจสอบความครบถ้วนถูกต้องของงบการเงิน 
รวมถึงความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี โดยได้รับการชี้แจงประเด็นที่เป็นสาระส าคัญจากผู้สอบบัญชี และฝ่ายจัดการของ
บริษัทฯ เพ่ือให้มั่นใจว่ารายงานทางการเงินได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป มีการเปิดเผยข้อมูลประกอบ
งบการเงินที่ถูกต้องครบถ้วนและเชื่อถือได้ รกนาสาดสกม แ  
 ในปี 2567 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชี ฝ่ายจัดการ และฝ่ายตรวจสอบภายใน รวม 
4 ครั้ง นางนิภา  อินทรักษา ประธานกรรมการตรวสอบ เข้าร่วมประชุม 4 ครั้ง นางธนิษฐา วงศ์รวมลาภ กรรมการตรวจสอบ  
เข้าร่วมประชุม 4 ครั้ง พล.ต.อ.ปานศิริ ประภาวัต กรรมการตรวจสอบ  เข้าร่วมประชุม 2 ครั้ง ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบ 
ได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย 1 ครั้ง ผลจากการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ได้
น าเสนอคณะกรรมการบริษัท  เพ่ือทราบทุกครั้ง  และได้เพ่ิมเติมกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือให้สอดคล้องกับ
แนวทางปฏิบัติที่ดีของคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือป้องกันและป้องปรามพฤติกรรม ที่ไม่เหมาะสมของบริษัทจดทะเบียน 
 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ โดยพิจารณาจากความรู้ ความสามารถ ความ
เป็นอิสระ ความเชี่ยวชาญ ประสบการณ์ ผลการปฏิบัติงาน รวมทั้งความเหมาะสมของค่าตอบแทน โดยได้น าเสนอ
คณะกรรมการบริษัทเพ่ือให้ความเห็นชอบการแต่งตั้ง นางสาวชวนา วิวัฒน์พนชาติ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4712 หรือ 
นางสาววันเพ็ญ  อุ่นเรือน ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7750 หรือนางสาวพรทิพย์ อมรชัยเลิศพัฒนา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เลขที่ 9589 หรือนางสาวนันธิรา คุณงาม ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 12707  ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชี บริษัท ส านักงาน ปีติเสวี 
จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ดี.ที.ซี.อินดัสตรี่ส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ประจ าปี 2568 

9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน 
9.1 การควบคุมภายใน 
บริษัทมีระบบการก ากับดูแลและการควบคุมภายในตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี  เช่นการจัดให้มีฝ่าย 

Internal Audit ปฏิบัติหน้าที่มาตั้งแต่ต้นปี 2541 ตลอดมา และได้ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพในการ
บันทึกข้อมูลการจัดซื้อวัตถุดิบ ตั้งแต่เริ่มกระบวนการจนถึง คลังสินค้าพร้อมขาย  การขาย การบันทึกบัญชีและลูกหนี้
ขายที่สอดรับตรงกันอย่างเป็นระบบครบวงจร  บริษัทมีกรรมการบริหารโรงงาน ที่รับผิดชอบงานฝ่ายโรงงานโดยเฉพาะ 
ในการก ากับดูแลและควบคุมการปฏิบัติงานของพนักงานทุกฝ่ายการผลิต เพ่ือให้เป็นไปตามระบบการควบคุมภายใน
และเพ่ือการตรวจสอบ  คณะกรรมการจึงมีความเห็นว่า การควบคุมภายในของบริษัทมีระบบมาตรฐานที่ชัดเจน มี
ความถูกตอ้งเพียงพอ โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ทุกรายการ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทได้ปฏิบัติตามขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบอย่างรอบคอบถี่ถ้ วนเต็ม
ก าลังความรู้ความสามารถ คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินผลแล้ว สามารถยืนยันได้ว่าการบริหารการจัดการและ 
การควบคุมภายในของบริษัทอยู่ในเกณฑ์ท่ีเชื่อถือได ้ 
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บริษัทมีฝ่ายตรวจสอบภายใน ด าเนินงานโดย นางพรรณนารา ธรรมวงศา ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน ซึ่ง
เป็นข้าราชการบ านาญ สังกัดส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.)  

 9.2 รายการระหว่างกัน 

บริษัทให้ความส าคัญกับการท ารายการที่เกี่ยวโยงกันซึ่งอาจจะก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ดังนั้น
หากเมื่อมีการเข้าท ารายการที่เกี่ยวโยงกันระหว่างบริษัทหรือบริษัทย่อยกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัท การท า
รายการนั้นจะต้องเป็นไปตามประกาศ ข้อก าหนด หลักเกณฑ์ ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ของตลาดหลักทรัพย์ และของ
ส านักงาน ก.ล.ต.  

รายการที่เกี่ยวโยงกันระหว่างบริษัทหรือบริษัทย่อยกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา มี
ดังนี้ 

รายการที่ 1  
ประเภทรายการ รายการเก่ียวกับทรัพย์สินหรือบริการ (บริการซ่อมและบ ารุงรักษารถยนต์) 
วัน/เดือน/ปี ที่ท ารายการ 1 มกราคม 2563 - 31 กรกฎาคม 2565 
คูส่ัญญาที่เก่ียวข้อง บริษัท อินเตอร์เนชั่นแนล เท็คนิเกิ้ล เอเย่นต์ซี่ส์ จ ากัด  ผู้ให้บริการ 

กับ บริษัท ดี.ที.ซี.อินดัสตรี่ส์ จ ากัด (มหาชน)  ผู้ใช้บริการ 
ความเก่ียวโยง มีกรรมการร่วมกันคือ นางดวงสมร เหาตะวานิช และ พล.ต.ต.วาทิน ค าทรงศรี  
วัตถุประสงค์ของการท ารายการ การซ่อมและบ ารุงรักษารถยนต์ของบริษัทซึ่งมีมากกว่า 20 คัน 

อัตราค่าบริการ เดือนละ 50,000 บาท  
การช าระค่าบริการ ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน  
มูลค่าและขนาดของรายการ มูลค่ารายการ 1,550,000 บาท คิดเป็นขนาดรายการ ร้อยละ 0.42 ของมูลค่าสินทรัพย์ที่

มีตัวตนสุทธิของบริษัท ตามงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562  
ความจ าเป็นและความสมเหตุ 
สมผลของรายการ 

การใช้บริการเหมาซ่อมและบ ารุงรักษารถยนต์ของบริษัทซึ่งมีมากกว่า 20 คันนั้น 
บริษัทจ่ายถูกกว่าประมาณ 2 ใน 3 ส่วน จากการที่บริษัทเคยใช้บริการกับอู่รับซ่อม
รถทั่วไป รวมทั้งการตรวจ บ ารุงรักษาตามระยะเวลาการใช้งาน ที่เคยจ้างซ่อมและ
ส่งเข้าศูนย์มาตลอดก่อนท าสัญญานี้ ทั้งนี้เพราะการจัดซื้ออะไหล่ และน้ ามันหล่อลื่น 
และประกอบกับซ่อม ได้ทันการใช้งานได้ตามเวลามากกว่า จึงเป็นราคาค่าบริการที่
เหมาะสมแล้ว การเข้าท ารายการมีความสมเหตุสมผลและท าให้บริษัทได้รับประโยชน์
สูงสุด 
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รายการที่ 2  
ประเภทรายการ รายการเก่ียวกับทรัพย์สินหรือบริการ (เช่าเครื่องจักร) 
วัน/เดือน/ปี ที่ท ารายการ 1 มกราคม 2566 - 31 ธันวาคม 2568 
คู่สัญญาที่เก่ียวข้อง บริษัท อินเตอร์เนชั่นแนล เท็คนิเกิ้ล เอเย่นต์ซี่ส์ จ ากัด  ผู้ให้เช่า 

กับ บริษัท ดี.ที.ซี.อินดัสตรี่ส์ จ ากัด (มหาชน)  ผู้เช่า 
ความเก่ียวโยง มีกรรมการร่วมกันคือ นางดวงสมร เหาตะวานิช และ พล.ต.ต.วาทิน ค าทรงศรี  
วัตถุประสงค์ของการท ารายการ เพื่อใช้เคร่ืองจักรพร้อมอุปกรณ์ในการผลิตสินค้า  

อัตราค่าเช่า เดือนละ 46,728.97 บาท  
การช าระค่าเช่า ภายในวันที่ 7 ของทุกเดือน  
มูลค่าและขนาดของรายการ มูลค่ารายการ 1,682,242.92 บาท คิดเป็นขนาดรายการ ร้อยละ 0.46 ของมูลค่า

สินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท ตามงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  
ความจ าเป็นและความสมเหตุ 
สมผลของรายการ 

รายการนี้เป็นการท าสัญญาเช่าต่อเนื่องมาตั้งแต่ปี 2533 ก่อนที่ผู้เช่าจะเป็นบริษัทจด
ทะเบียน ซึ่งแรกเริ่มนั้นอัตราค่าเช่าเดือนละ 100,000 บาท ต่อมาเมื่อปี 2551 ผู้ให้เช่าได้
ปรับราคาลดลงคงเหลือเดือนละ 46,728.97 บาท ด้วยเหตุผลว่ามีการเช่าติดต่อกันมา
หลายปีแล้ว การที่บริษัทจะหาเช่าเครื่องจักรดังกล่าวกับบุคคลภายนอกที่มีความเป็นอิสระ
นั้นไม่มีให้เช่า มูลค่าเครื่องจักรที่มีราคาสูงถึง 21 ล้านบาท และเป็นสินทรัพย์ที่มีการ
เสื่อมสภาพ มีอัตราการตัดค่าเสื่อมราคา (ตามหลักปฏิบัติทั่วไป) การเข้าท ารายการเกี่ยว
โยงกันจึงสมเหตุสมผล ราคาค่าเช่าก็เหมาะสมและท าให้บริษัทได้รับประโยชน์สูงสุด 
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รายการที่ 3  
ประเภทรายการ รายการที่เกี่ยวโยงกัน ประเภทการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน 
วัน/เดือน/ปี ที่เร่ิมรายการ 2 พฤษภาคม 2566 
คู่สัญญาที่เก่ียวข้อง บริษัท ไทยเจแปนแลบบอเรตอรี่ส์ จ ากัด (บริษัทที่เกี่ยวข้อง) ผู้รับความช่วยเหลือ (ผู้กู้)   

กับ บริษัท ไดเรคท์ เทรดดิ้ง จ ากัด (บริษัทย่อย ที่บริษัทฯถือหุ้น 99%) ผู้ให้ความช่วยเหลือ 
(ผู้ให้กู้) 

ความเก่ียวโยง บริษัท ไทยเจแปนแลบบอเรตอรี่ส์ จ ากัด มีผู้ถือหุ้นใหญ่คนเดียวกันกับบริษัทฯคือนายปอ 
อนาวิล(ถือหุ้นบริษัทฯ 66.57%) และมีกรรมการบริหารที่มีชื่อร่วมกันในบริษัทฯ และ
บริษัทย่อย คือ 1.พลต ารวจตรีวาทิน  ค าทรงศรี 2.นางดวงสมร  เหาตะวานิช โดยนางดวง
สมรฯ ถือหุ้นในบริษัทฯ 5.76% และเป็นภริยาของนายปอ อนาวิล    

ลักษณะโดยทั่วไปของรายการ 
ข้อมูลเบื้องต้นของผู้กู้ 
วงเงินที่ให้กู้ยืม 
อัตราดอกเบี้ย 
 
การรับช าระคืน 
 
จ านวนดอกเบี้ยรับ 
วัตถุประสงค์การท ารายการ 
 

 
ประกอบธุรกิจหลัก ผลิตยารักษาโรค 
เงินกู้ยืมระยะสั้น จ านวน 7,000,000 บาท 
ร้อยละ 4.50 ต่อปี  โดยมีความคุ้มค่ามากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารที่บริษัทฯได้รับ
อยู่ในช่วงประมาณ 0.15 - 0.55% ต่อปี 
ก าหนดช าระคืนภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2566 (59 วัน) และให้ช าระดอกเบี้ยทุกวันสิ้น
เดือน  โดยผู้กู้ได้ช าระคืนเงินต้นพร้อมดอกเบี้ยครบถ้วนแล้ว 
50,917.81 บาท ตั้งแต่วันที่ 2 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2566 
เพื่อช่วยเสริมสภาพคล่องในการด าเนินกิจการของบริษัทที่เก่ียวข้องกัน และดอกเบี้ยที่ได้รับ
ก่อให้เกิดรายได้ให้กับบริษัทฯ   

มูลค่าและขนาดของรายการ เงินให้กู้และผลตอบแทนที่ได้รับตลอดระยะเวลาของเงินให้กู้ 

เงินให้กู ้ 7,000,000.00 

ดอกเบี้ย 50,917.81 

รวมมูลค่ารายการ 7,050,917.81 

ขนาดรายการ ร้อยละ 1.94 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสุทธิของงบ
การเงินรวมบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

ขนาดรายการเมื่อนับรวมรายการ
เกี่ยวโยงที่ เกิดขึ้นในระหว่าง 6 
เดือน ก่อนวันท ารายการ 

ร้อยละ 3.32 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสุทธิของงบ
การเงินรวมบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

(รวมรายการที่ 3,4) 
รายการนี้เป็นรายการที่เกี่ยวโยงกันประเภทการให้ความช่วยเหลือทางการเงินของบริษัท
ย่อย โดยมีขนาดรายการเท่ากับร้อยละ 1.94 ซึ่งเกินกวา่ร้อยละ 0.03 แต่น้อยกว่าร้อยละ 3 
ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท และหากเมื่อมีการพิจารณาให้นับรวมรายการ
ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 6 เดือนก่อนวันตกลงเข้าท ารายการ รายการดังกล่าวจะมีขนาดรายการ
ร้อยละ 3.32 ซึ่งถือเป็นขนาดรายการ > 3% ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ  
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แหล่งเงินทุนที่ใช้ กระแสเงินสดและเงินสดหมุนเวียนในบริษัทฯ โดยงบการเงินรวมบริษัทฯ ณ 31 ธันวาคม 
2565 เงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทฯ ประกอบด้วยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
183.55 ล้านบาท กระแสเงินสดจากการด าเนินงาน 24.37 ล้านบาท  อัตราส่วนทุน
หมุนเวียนเท่ากับ 5.66 เท่า โดยบริษัทฯ ยังคงมีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอในการใช้ด าเนิน
กิจการ 

การพิจารณาความสามารถใน
การช าระคืนเงินกู้ยืม 

พิจารณาแล้วเห็นว่าบริษัท ไทยแจแปนแลบบอเรตอรี่ส์ จ ากัด ก่อตั้งมายาวนานกว่า 50 ปี 
มีผู้ถือหุ้นใหญ่กลุ่มเดียวกับผู้ถือหุ้นใหญ่บริษัทฯ กรรมการที่มีอ านาจบริหารเป็นบุคคลกลุ่ม
คนเดียวกับบริษัทฯ  มีทุนจดทะเบียน 47.5 ล้านบาท มีสินทรัพย์รวม ณ 31 ธันวาคม 
2565 จ านวน 46.3 ล้านบาท และพึ่งเสร็จสิ้นการปรับปรุงและขยายโรงงานการผลิต โดยมี
ผลิตภัณฑ์ยาหลายรายการที่สร้างมูลค่าได้ และเร่ิมมีการขายได้เพิ่มข้ึน จึงเชื่อว่าจะสามารถ
ช าระหนี้ได้ตามก าหนด 

ผลประโยชน์ที่ได้รับ 
 

ถือเป็นทางเลือกของการบริหารจัดการสภาพคล่องส่วนเกินที่มีอยู่ให้ได้รับผลตอบแทนและ
เกิดประโยชน์ต่อบริษัท และดอกเบี้ยจากการให้กู้ยืมจะก่อให้เกิดรายได้กับบริษัทฯ  

เงื่อนไขที่อาจส่งผลกระทบต่อผู้
ถือหุ้นอื่น 

ไม่มี โดยการให้ความช่วยเหลือทางการเงินในครั้งนี้ไม่มีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อสิทธิ
ของผู้ถือหุ้นอื่นของบริษัทฯ แต่อย่างใด  

ความเห็นของคณะกรรมการ
บริษัท (กรรมการที่มีส่วนได้เสีย
ไม่ได้เข้าร่วมประชุม) 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วมีความเห็นว่าการเข้าท ารายการดังกล่าวนั้น 
สมเหตุสมผล การให้กู้ยืมนี้เป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นซึ่งเป็นการสนับสนุนการด าเนินงานต่อ
บริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่เหมาะสม และเป็นการบริหารสภาพคล่องส่วนเกินที่มีอยู่ ให้ได้รับ
ผลตอบแทนและเกิดประโยชน์ต่อบริษัท ดังนั้นคณะกรรมการบริษัทฯจึงมีมติให้สัตยาบัน
รายการที่เกี่ยวโยงกันนี้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและ/หรือกรรมการ
บริษัทที่แตกต่างจากความเห็น
ของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความเห็นที่แตกต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ 
โดยเห็นว่ารายการมีความสมเหตุสมผลและเป็นธรรม เนื่องจากเป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นกับ
บริษัทที่เก่ียวข้องกัน โดยดอกเบี้ยที่ได้รับคุ้มค่ามากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร เป็น
การหารายได้เข้าบริษัทฯ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



D.T.C. INDUSTRIES PUBLIC COMPANY LIMITED  แบบ 56-1 ประจ าปี 2567 

ส่วนที่ 2 การก ากับดูแลกิจการ     หน้า 32 จาก 128 

รายการที่ 4  
ประเภทรายการ รายการที่เกี่ยวโยงกัน ประเภทการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน 
วัน/เดือน/ปี ที่เร่ิมรายการ 2 พฤษภาคม 2566 
คู่สัญญาที่เก่ียวข้อง บริษัท เครื่องมือแพทย์ (ประเทศไทย) จ ากัด (บริษัทที่เกี่ยวข้อง) ผู้รับความช่วยเหลือ (ผู้กู้) 

กับ บริษัท ไดเรคท์ เทรดดิ้ง จ ากัด (บริษัทย่อย ที่บริษัทฯถือหุ้น 99%) ผู้ให้ความช่วยเหลือ 
(ผู้ให้กู้) 

ความเก่ียวโยง บริษัท เครื่องมือแพทย์ (ประเทศไทย) จ ากัด มีผู้ถือหุ้นใหญ่คือนางดวงสมร เหาตะวานิช 
โดยนางดวงสมรฯยังถือหุ้นในบริษัทฯ 5.76% และเป็นภริยาของนายปอ อนาวิล ผู้ถือหุ้น
ใหญ่บริษัท (66.57%)  อีกทั้งมีกรรมการบริหารที่มีชื่อร่วมกันในบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
คือ1.พลต ารวจตรีวาทิน ค าทรงศรี และ2.นางดวงสมร  เหาตะวานิช 

ลักษณะโดยทั่วไปของรายการ 
ข้อมูลเบื้องต้นของผู้กู้ 
วงเงินที่ให้กู้ยืม 
อัตราดอกเบี้ย 
 
การรับช าระคืน 
 
จ านวนดอกเบี้ยรับ 
วัตถุประสงค์การท ารายการ 
 

 
ประกอบธุรกิจหลัก น าเข้าและจ าหน่ายอุกกรณ์และเครื่องมือแพทย์  
เงินกู้ยืมระยะสั้น จ านวน 5,000,000 บาท 
ร้อยละ 4.50 ต่อปี  โดยมีความคุ้มค่ามากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารที่บริษัทฯได้รับ
อยู่ในช่วงประมาณ 0.15 - 0.55% ต่อปี 
ก าหนดช าระคืนภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2566 (59 วัน) และให้ช าระดอกเบี้ยทุกวันสิ้น
เดือน โดยผู้กู้ได้ช าระคืนเงินต้นพร้อมดอกเบี้ยครบถ้วนแล้ว 
36,369.86 บาท ตั้งแต่วันที่ 2 พฤษภาคม 2566 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2566 
เพื่อช่วยเสริมสภาพคล่องในการด าเนินกิจการของบริษัทที่เก่ียวข้องกัน และดอกเบี้ยที่ได้รับ
ก่อให้เกิดรายได้ให้กับบริษัทฯ   

มูลค่าและขนาดของรายการ เงินให้กู้และผลตอบแทนที่ได้รับตลอดระยะเวลาของเงินให้กู้ 

เงินให้กู ้ 5,000,000.00 

ดอกเบี้ย 36,369.86 

รวมมูลค่ารายการ 5,036,369.816 

ขนาดรายการ ร้อยละ 1.38 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสุทธิของงบ
การเงินรวมบริษัท ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 

ขนาดรายการเมื่อนับรวมรายการ
เกี่ยวโยงที่ เกิดขึ้นในระหว่าง 6 
เดือน ก่อนวันท ารายการ 

ร้อยละ 3.32 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสุทธิของงบ
การเงินรวมบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

(รวมรายการที่ 3,4) 
รายการนี้เป็นรายการที่เกี่ยวโยงกันประเภทการให้ความช่วยเหลือทางการเงินของบริษัท
ย่อย โดยมีขนาดรายการเท่ากับร้อยละ 1.38 ซึ่งเกินกว่าร้อยละ 0.03 แต่น้อยกว่าร้อยละ 3 
ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท และหากเมื่อมีการพิจารณาให้นับรวมรายการ
ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 6 เดือนก่อนวันตกลงเข้าท ารายการ รายการดังกล่าวจะมีขนาดรายการ
ร้อยละ 3.32 ซึ่งถือเป็นขนาดรายการ > 3% ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ  
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แหล่งเงนิทุนที่ใช้ กระแสเงินสดและเงินสดหมุนเวียนในบริษัทฯ โดยงบการเงินรวมบริษัทฯ ณ 31 ธันวาคม 
2565 เงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทฯ ประกอบด้วยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
183.55 ล้านบาท กระแสเงินสดจากการด าเนินงาน 24.37 ล้านบาท  อัตราส่วนทุน
หมุนเวียนเท่ากับ 5.66 เท่า โดยบริษัทฯ ยังคงมีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอในการใช้ด าเนิน
กิจการ 

การพิจารณาความสามารถใน
การช าระคืนเงินกู้ยืม 

พิจารณาแล้วเห็นว่าบริษัท เคร่ืองมือแพทย์ (ประเทศไทย) จ ากัด ก่อตั้งมายาวนานกว่า 50 
ปี มีผู้ถือหุ้นใหญ่กลุ่มเดียวกับผู้ถือหุ้นใหญ่บริษัทฯ และมีกรรมการที่มีอ านาจบริหารเป็น
บุคคลกลุ่มคนเดียวกับบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 10 ล้านบาท โดย 5 ปีหลังสุดมีผลก าไร
ต่อเนื่องทุกปี และจากงบการเงิน ณ 31 ธันวาคม 2565 พบว่ามีรายได้รวม 68.2 ล้านบาท 
มีสินทรัพย์รวม จ านวน 271.8 ล้านบาท จึงเชื่อว่าจะสามารถช าระหนี้ได้ตามก าหนด 

ผลประโยชน์ที่ได้รับ 
 

ถือเป็นทางเลือกของการบริหารจัดการสภาพคล่องส่วนเกินที่มีอยู่ให้ได้รับผลตอบแทนและ
เกิดประโยชน์ต่อบริษัท และดอกเบี้ยจากการให้กู้ยืมจะก่อให้เกิดรายได้กับบริษัทฯ  

เงื่อนไขที่อาจส่งผลกระทบต่อผู้
ถือหุ้นอื่น 

ไม่มี โดยการให้ความช่วยเหลือทางการเงินในครั้งนี้ไม่มีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อสิทธิ
ของผู้ถือหุ้นอื่นของบริษัทฯ แต่อย่างใด  

ความเห็นของคณะกรรมการ
บริษัท (กรรมการที่มีส่วนได้เสีย
ไม่ได้เข้าร่วมประชุม) 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วมีความเห็นว่าการเข้าท ารายการดังกล่าวนั้น 
สมเหตุสมผล การให้กู้ยืมนี้เป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นซึ่งเป็นการสนับสนุนการด าเนินงานต่อ
บริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่เหมาะสม และเป็นการบริหารสภาพคล่องส่วนเกินที่มีอยู่ให้ได้รับ
ผลตอบแทนและเกิดประโยชน์ต่อบริษัท ดังนั้นคณะกรรมการบริษัทฯจึงมีมติให้สัตยาบัน
รายการที่เกี่ยวโยงกันนี้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและ/หรือกรรมการ
บริษัทที่แตกต่างจากความเห็น
ของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความเห็นที่แตกต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ 
โดยเห็นว่ารายการมีความสมเหตุสมผลและเป็นธรรม เนื่องจากเป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นกับ
บริษัทที่เก่ียวข้องกัน โดยดอกเบี้ยที่ได้รับคุ้มค่ามากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร เป็น
การหารายได้เข้าบริษัทฯ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น 
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รายการที่ 5  
ประเภทรายการ รายการที่เกี่ยวโยงกัน ประเภทการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน 
วัน/เดือน/ปี ที่เร่ิมรายการ 3 กรกฏาคม 2566 
คู่สัญญาที่เก่ียวข้อง บริษัท ไทยเจแปนแลบบอเรตอรี่ส์ จ ากัด (บริษัทที่เกี่ยวข้อง) ผู้รับความช่วยเหลือ (ผู้กู้)   

กับ บริษัท ไดเรคท์ เทรดดิ้ง จ ากัด (บริษัทย่อย ที่บริษัทฯถือหุ้น 99%) ผู้ให้ความช่วยเหลือ 
(ผู้ให้กู้) 

ความเก่ียวโยง บริษัท ไทยเจแปนแลบบอเรตอรี่ส์ จ ากัด มีผู้ถือหุ้นใหญ่คนเดียวกันกับบริษัทฯคือนายปอ 
อนาวิล(ถือหุ้นบริษัทฯ 66.57%) และมีกรรมการบริหารที่มีชื่อร่วมกันในบริษัทฯ และ
บริษัทย่อย คือ 1.พลต ารวจตรีวาทิน  ค าทรงศรี 2.นางดวงสมร  เหาตะวานิช โดยนางดวง
สมรฯ ถือหุ้นในบริษัทฯ 5.76% และเป็นภริยาของนายปอ อนาวิล    

ลักษณะโดยทั่วไปของรายการ 
ข้อมูลเบื้องต้นของผู้กู้ 
วงเงินที่ให้กู้ยืม 
อัตราดอกเบี้ย 
 
การรับช าระคืน 
 
จ านวนดอกเบี้ยรับ 
วัตถุประสงค์การท ารายการ 
 

 
ประกอบธุรกิจหลัก ผลิตยารักษาโรค 
เงินกู้ยืมระยะสั้น จ านวน 5,000,000 บาท 
ร้อยละ 4.50 ต่อปี  โดยมีความคุ้มค่ามากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารที่บริษัทฯได้รับ
อยู่ในช่วงประมาณ 0.15 - 0.55% ต่อปี 
ก าหนดช าระคืนภายในวันที่ 30 ธันวาคม 2566 (181 วัน) และให้ช าระดอกเบี้ยทุกวันสิ้น
เดือน โดยผู้กู้ได้ช าระคืนเงินต้นพร้อมดอกเบี้ยครบถ้วนแล้ว 
111,575.34 บาท ตั้งแต่วันที่ 3 กรกฏาคม 2566 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2566 
เพื่อช่วยเสริมสภาพคล่องในการด าเนินกิจการของบริษัทที่เก่ียวข้องกัน และดอกเบี้ยที่ได้รับ
ก่อให้เกิดรายได้ให้กับบริษัทฯ   

มูลค่าและขนาดของรายการ เงินให้กู้และผลตอบแทนที่ได้รับตลอดระยะเวลาของเงินให้กู้ 

เงินให้กู ้ 5,000,000.00 

ดอกเบี้ย 111,575.34 

รวมมูลค่ารายการ 5,111,575.34 

ขนาดรายการ ร้อยละ 1.39 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสุทธิของงบ
การเงินรวมบริษัท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 

ขนาดรายการเมื่อนับรวมรายการ
เกี่ยวโยงที่ เกิดขึ้นในระหว่าง 6 
เดือน ก่อนวันท ารายการ 

ร้อยละ 6.64 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสุทธิของงบ
การเงินรวมบริษัท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 

(รวมรายการที่ 3,4,5,6) 
รายการนี้เป็นรายการที่เกี่ยวโยงกันประเภทการให้ความช่วยเหลือทางการเงินของบริษัท
ย่อย โดยมีขนาดรายการเท่ากับร้อยละ 1.39 ซึ่งเกินกวา่ร้อยละ 0.03 แต่น้อยกว่าร้อยละ 3 
ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท และหากเมื่อมีการพิจารณาให้นับรวมรายการ
ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 6 เดือนก่อนวันตกลงเข้าท ารายการ รายการดังกล่าวจะมีขนาดรายการ
ร้อยละ 3.32 ซึ่งถือเป็นขนาดรายการ > 3% ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ 
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แหล่งเงินทุนที่ใช้ กระแสเงินสดและเงินสดหมุนเวียนในบริษัทฯ โดยงบการเงินรวมบริษัทฯ ณ 31 มีนาคม 
2566 เงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทฯ ประกอบด้วยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
201.92 ล้านบาท กระแสเงินสดจากการด าเนินงาน 10.78 ล้านบาท  อัตราส่วนทุน
หมุนเวียนเท่ากับ 4.79  เท่า โดยบริษัทฯ ยังคงมีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอในใช้การด าเนิน
กิจการ 

การพิจารณาความสามารถใน
การช าระคืนเงินกู้ยืม 

พิจารณาแล้วเห็นว่าบริษัท ไทยแจแปนแลบบอเรตอรี่ส์ จ ากัด ก่อตั้งมายาวนานกว่า 50 ปี 
มีผู้ถือหุ้นใหญ่กลุ่มเดียวกับผู้ถือหุ้นใหญ่บริษัทฯ และมีกรรมการที่มีอ านาจบริหารเป็น
บุคคลกลุ่มคนเดียวกับบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 47.5 ล้านบาท มีสินทรัพย์รวม ณ 31 
ธันวาคม 2565 จ านวน 46.3 ล้านบาท และพึ่งเสร็จสิ้นการปรับปรุงและขยายโรงงานการ
ผลิต โดยมีผลิตภัณฑ์ยาหลายรายการที่สร้างมูลค่าได้ และเริ่มมีการขายได้เพิ่มขึ้น  อีกทั้ง
เมื่อเดือนพฤษภาคม 2566 เคยมีการกู้ยืมแล้วครั้งหนึ่งซึ่งมีการช าระหนี้ตามก าหนด
ครบถ้วนแล้ว จึงเชื่อว่าคร้ังนี้ก็จะสามารถช าระหนี้ได้ตามก าหนด  

ผลประโยชน์ที่ได้รับ 
 

ถือเป็นทางเลือกของการบริหารจัดการสภาพคล่องส่วนเกินที่มีอยู่ให้ได้รับผลตอบแทนและ
เกิดประโยชน์ต่อบริษัท และดอกเบี้ยจากการให้กู้ยืมจะก่อให้เกิดรายได้กับบริษัทฯ  

เงื่อนไขที่อาจส่งผลกระทบต่อผู้
ถือหุ้นอื่น 

ไม่มี โดยการให้ความช่วยเหลือทางการเงินในครั้งนี้ไม่มีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อสิทธิ
ของผู้ถือหุ้นอื่นของบริษัทฯ แต่อย่างใด  

ความเห็นของคณะกรรมการ
บริษัท (กรรมการที่มีส่วนได้เสีย
ไม่ได้เข้าร่วมประชุม) 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วมีความเห็นว่าการเข้าท ารายการดังกล่าวนั้น 
สมเหตุสมผล การให้กู้ยืมนี้เป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นซึ่งเป็นการสนับสนุนการด าเนินงานต่อ
บริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่เหมาะสม และเป็นการบริหารสภาพคล่องส่วนเกินที่มีอยู่ให้ได้รับ
ผลตอบแทนและเกิดประโยชน์ต่อบริษัท ดังนั้นคณะกรรมการบริษัทฯจึงมีมติให้สัตยาบัน
รายการที่เกี่ยวโยงกันนี้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและ/หรือกรรมการ
บริษัทที่แตกต่างจากความเห็น
ของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความเห็นที่แตกต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ 
โดยเห็นว่ารายการมีความสมเหตุสมผลและเป็นธรรม เนื่องจากเป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นกับ
บริษัทที่เก่ียวข้องกัน โดยดอกเบี้ยที่ได้รับคุ้มค่ามากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร เป็น
การหารายได้เข้าบริษัทฯ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น 
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รายการที่ 6  
ประเภทรายการ รายการที่เกี่ยวโยงกัน ประเภทการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน 
วัน/เดือน/ปี ที่เร่ิมรายการ 3 กรกฏาคม 2566 
คู่สัญญาที่เก่ียวข้อง บริษัท เครื่องมือแพทย์ (ประเทศไทย) จ ากัด (บริษัทที่เกี่ยวข้อง) ผู้รับความช่วยเหลือ (ผู้กู้) 

กับ บริษัท ไดเรคท์ เทรดดิ้ง จ ากัด (บริษัทย่อย ที่บริษัทฯถือหุ้น 99%) ผู้ให้ความช่วยเหลือ 
(ผู้ให้กู้) 

ความเก่ียวโยง บริษัท เครื่องมือแพทย์ (ประเทศไทย) จ ากัด มีผู้ถือหุ้นใหญ่คือนางดวงสมร เหาตะวานิช 
โดยนางดวงสมรฯยังถือหุ้นในบริษัทฯ 5.76% และเป็นภริยาของนายปอ อนาวิล ผู้ถือหุ้น
ใหญ่บริษัท (66.57%)  อีกทั้งมีกรรมการบริหารที่มีชื่อร่วมกันในบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
คือ1.พลต ารวจตรีวาทิน ค าทรงศรี และ2.นางดวงสมร  เหาตะวานิช 

ลักษณะโดยทั่วไปของรายการ 
ข้อมูลเบื้องต้นของผู้กู้ 
วงเงินที่ให้กู้ยืม 
อัตราดอกเบี้ย 
 
การรับช าระคืน 
 
จ านวนดอกเบี้ยรับ 
วัตถุประสงค์การท ารายการ 
 

 
ประกอบธุรกิจหลัก น าเข้าและจ าหน่ายอุกกรณ์และเครื่องมือแพทย์  
เงินกู้ยืมระยะสั้น จ านวน 7,000,000 บาท 
ร้อยละ 4.50 ต่อปี  โดยมีความคุ้มค่ามากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารที่บริษัทฯได้รับ
อยู่ในช่วงประมาณ 0.15 - 0.55% ต่อปี 
ก าหนดช าระคืนภายในวันที่ 30 ธันวาคม 2566 (181 วัน) และให้ช าระดอกเบี้ยทุกวันสิ้น
เดือน โดยผู้กู้ได้ช าระคืนเงินต้นพร้อมดอกเบี้ยครบถ้วนแล้ว 
156,205.48 บาท ตั้งแต่วันที่ 3 กรกฏาคม 2566 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2566 
เพื่อช่วยเสริมสภาพคล่องในการด าเนินกิจการของบริษัทที่เก่ียวข้องกัน และดอกเบี้ยที่ได้รับ
ก่อให้เกิดรายได้ให้กับบริษัทฯ  อีกทั้งเป็นการเสริมโอกาสในการขยายธุรกิจของบริษัทฯ 

มูลค่าและขนาดของรายการ เงินให้กู้และผลตอบแทนที่ได้รับตลอดระยะเวลาของเงินให้กู้ 

เงินให้กู ้ 7,000,000.00 

ดอกเบี้ย 156,205.48 

รวมมูลค่ารายการ 7,156,205.48 

ขนาดรายการ ร้อยละ 1.95 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสุทธิของงบ
การเงินรวมบริษัท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 

ขนาดรายการเมื่อนับรวมรายการ
เกี่ยวโยงที่ เกิดขึ้นในระหว่าง 6 
เดือน ก่อนวันท ารายการ 

ร้อยละ 6.64 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสุทธิของงบ
การเงินรวมบริษัท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 

(รวมรายการที่ 3,4,5,6)  
รายการนี้เป็นรายการที่เกี่ยวโยงกันประเภทการให้ความช่วยเหลือทางการเงินของบริษัท
ย่อย โดยมีขนาดรายการเท่ากับร้อยละ 1.95 ซึ่งเกินกว่าร้อยละ 0.03 แต่น้อยกว่าร้อยละ 3 
ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท และหากเมื่อมีการพิจารณาให้นับรวมรายการ
ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 6 เดือนก่อนวันตกลงเข้าท ารายการ รายการดังกล่าวจะมีขนาดรายการ
ร้อยละ 6.64 ซึ่งถือเป็นขนาดรายการ > 3% ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ 
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แหล่งเงนิทุนที่ใช้ กระแสเงินสดและเงินสดหมุนเวียนในบริษัทฯ โดยงบการเงินรวมบริษัทฯ ณ 31 มีนาคม 
2566 เงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทฯ ประกอบด้วยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
201.92 ล้านบาท กระแสเงินสดจากการด าเนินงาน 10.78 ล้านบาท  อัตราส่วนทุน
หมุนเวียนเท่ากับ 4.79  เท่า โดยบริษัทฯ ยังคงมีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอในการใช้ด าเนิน
กิจการ 

การพิจารณาความสามารถใน
การช าระคืนเงินกู้ยืม 

พิจารณาแล้วเห็นว่าบริษัท เคร่ืองมือแพทย์ (ประเทศไทย) จ ากัด ก่อตั้งมายาวนานกว่า 50 
ปี มีผู้ถือหุ้นใหญ่กลุ่มเดียวกับผู้ถือหุ้นใหญ่บริษัทฯ และมีกรรมการที่มีอ านาจบริหารคน
เดียวกับบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 10 ล้านบาท โดย 5 ปีหลังสุดมีผลก าไรต่อเนื่องทุกปี  
และจากงบการเงิน ณ 31 ธันวาคม 2565 พบว่ามีรายได้รวม 68.2 ล้านบาท มีสินทรัพย์
รวม จ านวน 271.8 ล้านบาท อีกทั้งเมื่อเดือนพฤษภาคม 2566 เคยมีการกู้ยืมแล้วครั้งหนึ่ง
ซึ่งมีการช าระหนี้ตามก าหนดครบถ้วนแล้ว จึงเชื่อว่าครั้งนี้ก็จะสามารถช าระหนี้ได้ตาม
ก าหนด 

ผลประโยชน์ที่ได้รับ 
 

ถือเป็นทางเลือกของการบริหารจัดการสภาพคล่องส่วนเกินที่มีอยู่ให้ได้รับผลตอบแทนและ
เกิดประโยชน์ต่อบริษัท และดอกเบี้ยจากการให้กู้ยืมจะก่อให้เกิดรายได้กับบริษัทฯ  

เงื่อนไขที่อาจส่งผลกระทบต่อผู้
ถือหุ้นอื่น 

ไม่มี โดยการให้ความช่วยเหลือทางการเงินในครั้งนี้ไม่มีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อสิทธิ
ของผู้ถือหุ้นอื่นของบริษัทฯ แต่อย่างใด  

ความเห็นของคณะกรรมการ
บริษัท (กรรมการที่มีส่วนได้เสีย
ไม่ได้เข้าร่วมประชุม) 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วมีความเห็นว่าการเข้าท ารายการดังกล่าวนั้น 
สมเหตุสมผล การให้กู้ยืมนี้เป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นซึ่งเป็นการสนับสนุนการด าเนินงานต่อ
บริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่เหมาะสม และเป็นการบริหารสภาพคล่องส่วนเกินที่มีอยู่ให้ได้รับ
ผลตอบแทนและเกิดประโยชน์ต่อบริษัท ดังนั้นคณะกรรมการบริษัทฯจึงมีมติให้สัตยาบัน
รายการที่เกี่ยวโยงกันนี้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและ/หรือกรรมการ
บริษัทที่แตกต่างจากความเห็น
ของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความเห็นที่แตกต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ 
โดยเห็นว่ารายการมีความสมเหตุสมผลและเป็นธรรม เนื่องจากเป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นกับ
บริษัทที่เก่ียวข้องกัน โดยดอกเบี้ยที่ได้รับคุ้มค่ามากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร เป็น
การหารายได้เข้าบริษัทฯ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น 
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รายการที่ 7  
ประเภทรายการ รายการที่เกี่ยวโยงกัน ประเภทการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน 
วัน/เดือน/ปี ที่เร่ิมรายการ 26 มกราคม 2567 
คู่สัญญาที่เก่ียวข้อง บริษัท ไทยเจแปนแลบบอเรตอรี่ส์ จ ากัด (บริษัทที่เกี่ยวข้อง) ผู้รับความช่วยเหลือ (ผู้กู้)   

กับ บริษัท ไดเรคท์ เทรดดิ้ง จ ากัด (บริษัทย่อย ที่บริษัทฯถือหุ้น 99%) ผู้ให้ความช่วยเหลือ 
(ผู้ให้กู้) 

ความเก่ียวโยง บริษัท ไทยเจแปนแลบบอเรตอรี่ส์ จ ากัด มีผู้ถือหุ้นใหญ่คนเดียวกันกับบริษัทฯคือนายปอ 
อนาวิล(ถือหุ้นบริษัทฯ 66.57%) และมีกรรมการบริหารที่มีชื่อร่วมกันในบริษัทฯ และ
บริษัทย่อย คือ 1.พลต ารวจตรีวาทิน  ค าทรงศรี 2.นางดวงสมร  เหาตะวานิช โดยนางดวง
สมรฯ ถือหุ้นในบริษัทฯ 5.76% และเป็นภริยาของนายปอ อนาวิล    

ลักษณะโดยทั่วไปของรายการ 
ข้อมูลเบื้องต้นของผู้กู้ 
วงเงินที่ให้กู้ยืม 
อัตราดอกเบี้ย 
 
การรับช าระคืน 
 
จ านวนดอกเบี้ยรับ 
วัตถุประสงค์การท ารายการ 
 

 
ประกอบธุรกิจหลัก ผลิตยารักษาโรค 
เงินกู้ยืมระยะสั้น จ านวน 10,000,000 บาท 
ร้อยละ 4.35 ต่อปี  โดยมีความคุ้มค่ามากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารที่บริษัทฯได้รับ
อยู่ในช่วงประมาณ 0.15 - 0.55% ต่อปี 
ก าหนดช าระคืนภายในวันที่ 25 มกราคม 2568 และให้ช าระดอกเบี้ยทุกวันสิ้นเดือน โดยผู้
กู้ได้ช าระคืนเงินต้นพร้อมดอกเบี้ยครบถ้วนแล้ว 
435,000 บาท ตั้งแต่วันที่ 26 มกราคม 2567 ถึงวันที่ 25 มกราคม 2568  
เพื่อช่วยเสริมสภาพคล่องในการด าเนินกิจการของบริษัทที่เก่ียวข้องกัน และดอกเบี้ยที่ได้รับ
ก่อให้เกิดรายได้ให้กับบริษัทฯ   

มูลค่าและขนาดของรายการ เงินให้กู้และผลตอบแทนที่ได้รับตลอดระยะเวลาของเงินให้กู้ 

เงินให้กู ้ 10,000,000.00 

ดอกเบี้ย 435,000.00 

รวมมูลค่ารายการ 10,435,000.00 

ขนาดรายการ ร้อยละ 2.80 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสุทธิของงบ
การเงินรวมบริษัท ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 

ขนาดรายการเมื่อนับรวมรายการ
เกี่ยวโยงที่ เกิดขึ้นในระหว่าง 6 
เดือน ก่อนวันท ารายการ 

ร้อยละ 4.20 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสุทธิของงบ
การเงินรวมบริษัท ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 

(รวมรายการที่ 7,8) 
รายการนี้เป็นรายการที่เกี่ยวโยงกันประเภทการให้ความช่วยเหลือทางการเงินของบริษัท
ย่อย โดยมีขนาดรายการเท่ากับร้อยละ 2.80 ซึ่งเกินกว่าร้อยละ 0.03 แต่น้อยกว่าร้อยละ 3 
ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท และหากเมื่อมีการพิจารณาให้นับรวมรายการ
ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 6 เดือนก่อนวันตกลงเข้าท ารายการ รายการดังกล่าวจะมีขนาดรายการ
ร้อยละ 4.20 ซึ่งถือเป็นขนาดรายการ > 3% ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ  
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แหล่งเงินทุนที่ใช้ กระแสเงินสดและเงินสดหมุนเวียนในบริษัทฯ โดยงบการเงินรวมบริษัทฯ ณ 30 กันยายน 
2566 เงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทฯ ประกอบด้วยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
194.24 ล้านบาท กระแสเงินสดจากการด าเนินงาน 19.60 ล้านบาท  อัตราส่วนทุน
หมุนเวียนเท่ากับ 5.12 เท่า โดยบริษัทฯ ยังคงมีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอในการใช้ด าเนิน
กิจการ 

การพิจารณาความสามารถใน
การช าระคืนเงินกู้ยืม 

พิจารณาแล้วเห็นว่าบริษัท ไทยแจแปนแลบบอเรตอรี่ส์ จ ากัด ก่อตั้งมายาวนานกว่า 50 ปี 
มีผู้ถือหุ้นใหญ่กลุ่มเดียวกับผู้ถือหุ้นใหญ่บริษัทฯ และมีกรรมการที่มีอ านาจบริหารคน
เดียวกับบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 47.5 ล้านบาท มีสินทรัพย์รวม ณ 31 ธันวาคม 2565 
จ านวน 46.3 ล้านบาท และพึ่งเสร็จสิ้นการปรับปรุงและขยายโรงงานการผลิต โดยมี
ผลิตภัณฑ์ยาหลายรายการที่สร้างมูลค่าได้ และเริ่มมีการขายได้เพิ่มขึ้น อีกทั้งในปี 2566 
เคยมีการกู้ยืมแล้ว 2 ครั้ง ซึ่งมีการช าระหนี้ตามก าหนดครบถ้วนแล้ว จึงเชื่อว่ าครั้งนี้ก็จะ
สามารถช าระหนี้ได้ตามก าหนด 

ผลประโยชน์ที่ได้รับ 
 

ถือเป็นทางเลือกของการบริหารจัดการสภาพคล่องส่วนเกินที่มีอยู่ให้ได้รับผลตอบแทนและ
เกิดประโยชน์ต่อบริษัท และดอกเบี้ยจากการให้กู้ยืมจะก่อให้เกิดรายได้กับบริษัทฯ  

เงื่อนไขที่อาจส่งผลกระทบต่อผู้
ถือหุ้นอื่น 

ไม่มี โดยการให้ความช่วยเหลือทางการเงินในครั้งนี้ไม่มีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อสิทธิ
ของผู้ถือหุ้นอื่นของบริษัทฯ แต่อย่างใด  

ความเห็นของคณะกรรมการ
บริษัท (กรรมการที่มีส่วนได้เสีย
ไม่ได้เข้าร่วมประชุม) 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วมีความเห็นว่าการเข้าท ารายการดังกล่าวนั้น 
สมเหตุสมผล การให้กู้ยืมนี้เป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นซึ่งเป็นการสนับสนุนการด าเนินงานต่อ
บริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่เหมาะสม และเป็นการบริหารสภาพคล่องส่วนเกินที่มีอยู่ให้ได้รับ
ผลตอบแทนและเกิดประโยชน์ต่อบริษัท ดังนั้นคณะกรรมการบริษัทฯจึงมีมติให้สัตยาบัน
รายการที่เกี่ยวโยงกันนี้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและ/หรือกรรมการ
บริษัทที่แตกต่างจากความเห็น
ของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความเห็นที่แตกต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ 
โดยเห็นว่ารายการมีความสมเหตุสมผลและเป็นธรรม เนื่องจากเป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นกับ
บริษัทที่เก่ียวข้องกัน โดยดอกเบี้ยที่ได้รับคุ้มค่ามากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร เป็น
การหารายได้เข้าบริษัทฯ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น 
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รายการที่ 8  
ประเภทรายการ รายการที่เกี่ยวโยงกัน ประเภทการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน 
วัน/เดือน/ปี ที่เร่ิมรายการ 26 มกราคม 2567 
คู่สัญญาที่เก่ียวข้อง บริษัท เครื่องมือแพทย์ (ประเทศไทย) จ ากัด (บริษัทที่เกี่ยวข้อง) ผู้รับความช่วยเหลือ (ผู้กู้) 

กับ บริษัท ไดเรคท์ เทรดดิ้ง จ ากัด (บริษัทย่อย ที่บริษัทฯถือหุ้น 99%) ผู้ให้ความช่วยเหลือ 
(ผู้ให้กู้) 

ความเก่ียวโยง บริษัท เครื่องมือแพทย์ (ประเทศไทย) จ ากัด มีผู้ถือหุ้นใหญ่คือนางดวงสมร เหาตะวานิช 
โดยนางดวงสมรฯยังถือหุ้นในบริษัทฯ 5.76% และเป็นภริยาของนายปอ อนาวิล ผู้ถือหุ้น
ใหญ่บริษัท (66.57%)  อีกทั้งมีกรรมการบริหารที่มีชื่อร่วมกันในบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
คือ1.พลต ารวจตรีวาทิน ค าทรงศรี และ2.นางดวงสมร  เหาตะวานิช 

ลักษณะโดยทั่วไปของรายการ 
ข้อมูลเบื้องต้นของผู้กู้ 
วงเงินที่ให้กู้ยืม 
อัตราดอกเบี้ย 
 
การรับช าระคืน 
 
จ านวนดอกเบี้ยรับ 
วัตถุประสงค์การท ารายการ 
 

 
ประกอบธุรกิจหลัก น าเข้าและจ าหน่ายอุกกรณ์และเครื่องมือแพทย์  
เงินกู้ยืมระยะสั้น จ านวน 5,000,000 บาท 
ร้อยละ 4.35 ต่อปี  โดยมีความคุ้มค่ามากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารที่บริษัทฯได้รับ
อยู่ในช่วงประมาณ 0.15 - 0.55% ต่อปี 
ก าหนดช าระคืนภายในวันที่ 25 มกราคม 2568 และให้ช าระดอกเบี้ยทุกวันสิ้นเดือน โดยผู้
กู้ได้ช าระคืนเงินต้นพร้อมดอกเบี้ยครบถ้วนแล้ว 
217,500 บาท ตั้งแต่วันที่ 26 มกราคม 2567 ถึงวันที่ 25 มกราคม 2568 
เพื่อช่วยเสริมสภาพคล่องในการด าเนินกิจการของบริษัทที่เก่ียวข้องกัน และดอกเบี้ยที่ได้รับ
ก่อให้เกิดรายได้ให้กับบริษัทฯ   

มูลค่าและขนาดของรายการ เงินให้กู้และผลตอบแทนที่ได้รับตลอดระยะเวลาของเงินให้กู้ 

เงินให้กู ้ 5,000,000.00 

ดอกเบี้ย 217,500.00 

รวมมูลค่ารายการ 5,217,500.00 

ขนาดรายการ ร้อยละ 1.40 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสุทธิของงบ
การเงินรวมบริษัท ณ วนัที่ 30 กันยายน 2566 

ขนาดรายการเมื่อนับรวมรายการ
เกี่ยวโยงที่ เกิดขึ้นในระหว่าง 6 
เดือน ก่อนวันท ารายการ 

ร้อยละ 4.20 ของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสุทธิของงบ
การเงินรวมบริษัท ณ วนัที่ 30 กันยายน 2566 

(รวมรายการที่ 7,8) 

รายการนี้เป็นรายการที่เกี่ยวโยงกันประเภทการให้ความช่วยเหลือทางการเงินของบริษัท
ย่อย โดยมีขนาดรายการเท่ากับร้อยละ 1.40 ซึ่งเกินกว่าร้อยละ 0.03 แต่น้อยกว่าร้อยละ 3 
ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท และหากเมื่อมีการพิจารณาให้นับรวมรายการ
ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 6 เดือนก่อนวันตกลงเข้าท ารายการ รายการดังกล่าวจะมีขนาดรายการ
ร้อยละ 4.20 ซึ่งถือเป็นขนาดรายการ > 3% ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ  
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แหล่งเงนิทุนที่ใช้ กระแสเงินสดและเงินสดหมุนเวียนในบริษัทฯ โดยงบการเงินรวมบริษัทฯ ณ 30 กันยายน 
2566 เงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทฯ ประกอบด้วยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
194.24 ล้านบาท กระแสเงินสดจากการด าเนินงาน 19.60 ล้านบาท  อัตราส่วนทุน
หมุนเวียนเท่ากับ 5.12 เท่า โดยบริษัทฯ ยังคงมีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอในการใช้ด าเนิน
กิจการ 

การพิจารณาความสามารถใน
การช าระคืนเงินกู้ยืม 

พิจารณาแล้วเห็นว่าบริษัท เคร่ืองมือแพทย์ (ประเทศไทย) จ ากัด ก่อตั้งมายาวนานกว่า 50 
ปี มีผู้ถือหุ้นใหญ่กลุ่มเดียวกับผู้ถือหุ้นใหญ่บริษัทฯ และมีกรรมการที่มีอ านาจบริหารคน
เดียวกับบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 10 ล้านบาท โดย 5 ปีหลังสุดมีผลก าไรต่อเนื่องทุกปี 
และจากงบการเงิน ณ 31 ธันวาคม 2565 พบว่ามีรายได้รวม 68.2 ล้านบาท มีสินทรัพย์
รวม จ านวน 271.8 ล้านบาท อีกทั้งในปี 2566 เคยมีการกู้ยืมแล้ว 2 คร้ัง ซึ่งมีการช าระหนี้
ตามก าหนดครบถ้วนแล้ว จึงเชื่อว่าครั้งนี้ก็จะสามารถช าระหนี้ได้ตามก าหนด 

ผลประโยชน์ที่ได้รับ 
 

ถือเป็นทางเลือกของการบริหารจัดการสภาพคล่องส่วนเกินที่มีอยู่ให้ได้รับผลตอบแทนและ
เกิดประโยชน์ต่อบริษัท และดอกเบี้ยจากการให้กู้ยืมจะก่อให้เกิดรายได้กับบริษัทฯ  

เงื่อนไขที่อาจส่งผลกระทบต่อผู้
ถือหุ้นอื่น 

ไม่มี โดยการให้ความช่วยเหลือทางการเงินในครั้งนี้ไม่มีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อสิทธิ
ของผู้ถือหุ้นอื่นของบริษัทฯ แต่อย่างใด  

ความเห็นของคณะกรรมการ
บริษัท (กรรมการที่มีส่วนได้เสีย
ไม่ได้เข้าร่วมประชุม) 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วมีความเห็นว่าการเข้าท ารายการดังกล่าวนั้น 
สมเหตุสมผล การให้กู้ยืมนี้เป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นซึ่งเป็นการสนับสนุนการด าเนินงานต่อ
บริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่เหมาะสม และเป็นการบริหารสภาพคล่องส่วนเกินที่มีอยู่ให้ได้รับ
ผลตอบแทนและเกิดประโยชน์ต่อบริษัท ดังนั้นคณะกรรมการบริษัทฯจึงมีมติให้สัตยาบัน
รายการที่เกี่ยวโยงกันนี้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและ/หรือกรรมการ
บริษัทที่แตกต่างจากความเห็น
ของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความเห็นที่แตกต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ 
โดยเห็นว่ารายการมีความสมเหตุสมผลและเป็นธรรม เนื่องจากเป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นกับ
บริษัทที่เก่ียวข้องกัน โดยดอกเบี้ยที่ได้รับคุ้มคา่มากกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร เป็น
การหารายได้เข้าบริษัทฯ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น 

 
 บริษัทขอเรียนชี้แจงสรุปเพิ่มเติมเกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทย่อย ซึ่งได้ เกิดขึ้นนับแต่ช่วงไตรมาสที่ 2 ปี 
2566 จนถึงไตรมาส 1 ปี 2568 ทั้งหมด 6 รายการ (รายการที่ 3 - 8)โดยบริษัท ไดเรคท์ เทรดดิ้ง จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ
บริษัทฯ ได้มีรายการให้ความช่วยเหลือทางการเงินเป็นเงินกู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัท เครื่องมือแพทย์ (ประเทศไทย) จ ากัด และ
บริษัท ไทยแจแปนแลบบอเรตอรี่ส์ จ ากัด ซึ่งถือบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน เนื่องด้วยเป็นบริษัทที่อยู่ในเครือเดียวกัน และมีกลุ่มผู้ถือ
หุ้นใหญ่ของบริษัทฯ เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ในบริษัทที่รับความช่วยเหลือทางการเงินนั้น   
 เนื่องด้วยในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมาบริษัทฯ อาจมีความเข้าใจที่คลาดเคลื่อนหรือส าคัญผิดเกี่ยวกับเกณฑ์การค านวน
ขนาดของรายการและการนับรวมรายการที่เก่ียวโยงกัน ซึ่งรายการดังกล่าวหากนับเฉพาะแต่ละรายการจะมีขนาดไม่เกิน 3 % 
ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ ซึ่งเป็นเกณฑ์ที่ก าหนดให้กรรมการด าเนินการได้ แต่ต่อมาหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ชี้แจงถึง
เกณฑ์ที่ก าหนดให้พิจารณานับรวมรายการที่เก่ียวโยงกันหลายรายการเป็นรายการเดียวกัน โดยการนับรวมนี้ให้รวมถึงรายการ
ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 6 เดือนก่อนวันตกลงเข้าท ารายการ ซึ่งเกิดจากบุคคลเดียวกันหรือผู้เกี่ยวข้องหรือญาติสนิทของบุคคล
ดังกล่าว จึงส่งผลให้แต่ละรายการมีขนาด > 3% ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ ซึ่งเป็นเกณฑ์ที่ก าหนดให้บริษัทจดทะเบียน
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ต้องด าเนินการเปิดเผยต่อตลาดหลักทรัพย์ และขออนุมัติคณะกรรมการ และขออนุมัติที่ประชุมผู้ถือหุ้น  โดยบริษัทฯได้
ด าเนินการเปิดเผยข่าวต่อตลาดหลักทรัพย์แล้ว  
 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2568 ฝ่ายจัดการจึงได้มีการเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาให้
สัตยาบันรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทย่อยทั้ง 6 รายการดังกล่าว โดยคณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าการเข้า
ท ารายการดังกล่าวนั้นมีความสมเหตุสมผล การให้กู้ยืมนี้เป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นซึ่งเป็นการสนับสนุนการด าเนินงานต่อบริษัท
ที่เกี่ยวข้องกันที่เหมาะสม และเป็นการบริหารสภาพคล่องส่วนเกินที่มีอยู่ให้ได้รับผลตอบแทนและเกิดประโยชน์ต่อบริษัท ฯ 
ดังนั้นคณะกรรมการบริษัทฯ จึงมีมติให้สัตยาบันรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทย่อยทั้ง 6 รายการนี้  โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบไม่มีความเห็นที่แตกต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ด้วยเห็นว่ารายการมีความสมเหตุสมผล เนื่องจาก
เป็นการให้กู้ยืมระยะสั้นกับบริษัทที่เก่ียวข้องกัน และมีการช าระหนี้พร้อมดอกเบี้ยครบถ้วนแล้ว ซึ่งรายได้จากดอกเบี้ยที่เกิดขึ้น
นั้นเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น 
 บริษัทฯ ขอยืนยันว่า รายการที่เกี่ยวโยงกันทั้ง 6 รายการนี้ บริษัท ไดเรคท์ เทรดดิ้ง จ ากัด ได้รับในการช าระเงิน
คืนพร้อมดอกเบี้ยครบถ้วนแล้ว โดยไม่มีหนี้ค้างช าระ ในการนี้เพื่อเป็นการปฏิบัติให้ครบถ้วนตามเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์
เรื่องการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน คณะกรรมการบริษัทจึงได้มีมติให้
เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี ครั้งที่ 1/2568 เพื่อพิจารณาให้สัตยาบันรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทย่อย 
ดังกล่าวต่อไป  
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1.รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม และเลขานุการบริษัท 
 

ชื่อ-สกลุ 
 

อาย ุ
 

คุณวิฒิทางการศึกษา 
สัดส่วน 

การถือหุ้น 
ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

กรรมการและผู้บริหาร 

ประวัติการด ารงต าแหน่งในบริษัท 

ต าแหน่ง ช่วงเวลา 

1.ดร.สาธิต  อุทัยศรี 78 เศรษฐศาสตรด์ุษฎีบณัฑิต 
มหาวิทยาลยั อิลลินอยส์ ประเทศสหรัฐอเมริกา 

0.00 %  ประธานกรรมการ 
กรรมการอิสระ 

พ.ศ.2537 - ปัจจุบัน 

2.นายอโนทัย  เตชะมนตรีกุล 78 
 

บัญชีบัณฑิต 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

0.43 %  ประธานกรรมการบริหาร พ.ศ.2549 - ปัจจุบัน 

3.พลต ารวจเอกปานศิริ  ประภาวัต 69 รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

0.00 %  กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 

25/4/2567- ปัจจุบัน 
พ.ศ.2549 - ปัจจุบัน 

4.นางนิภา  อินทรักษา 78 บัญชีมหาบณัฑิต 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

0.00 %  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 

พ.ศ.2551 - ปัจจุบัน 

5.นางธนิษฐา  วงศ์รวมลาภ 68 บัญชีบัณฑิต 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

0.002 %  กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 

พ.ศ.2557 - ปัจจุบัน 

6.นายวิชัย  สุขลิ้ม 
 

69 เนติบัญฑติไทย  
ส านักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัญฑิตยสภา 

0.00 %  กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 

พ.ศ.2561 –  
31/12567 

7.นางดวงสมร  เหาตะวานิช 72 บัญชีบัณฑิต 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

5.76 %  กรรมการผู้จดัการ 
ผู้รับผิดชอบสูงสดุในสายงานบญัชี 
และการเงิน 

พ.ศ.2537 – ปัจจุบัน 
พ.ศ.2561 – ปัจจุบัน 

8.พลต ารวจตรีวาทิน  ค าทรงศรี 91 ศิลปศาสตรม์หาบณัฑิต (สาขาพัฒนาสังคม)  
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

0.00 %  กรรมการบริหาร  
เลขานุการบริษัท 

พ.ศ.2542 – ปัจจุบัน 
พ.ศ.2565 – ปัจจุบัน 

9.นายภัทร  เหาตะวานิช 28 บริหารธรุกิจ (Business Administration) 
มหาวิทยาลยั Les Roches ประเทศสวิสเซอร์แลนด ์

2.51 % เป็นบุตรของ 
นางดวงสมร  เหาตะวานิช 

กรรมการบริหาร พ.ศ.2563 - ปัจจุบัน 
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เลขานุการบริษัท  :    พลต ารวจตรีวาทิน ค าทรงศรี  
เริ่มปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่ 1 มีนาคม 2565  

คุณวุฒิทางการศึกษา  รัฐประศาสนศาสตร์บัณฑิต (รปบ.ตร.) 
ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต (สาขาพัฒนาสังคม) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

ประสบการณ์  ผู้บังคับการสืบสวนสอบสวนคดีเศรษฐกิจ  
ผู้ช่วยผู้บัญชาการต ารวจสอบสวนกลาง 
กรรมการบริษัท ไทยแจแปนแลบบอเรตอรี่ส์ จ ากัด 
กรรมการบริษัท เครื่องมือแพทย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

หน้าทีแ่ละความรับผิดชอบ 
1. จัดท าและเก็บรักษาเอกสารส าคัญของบริษัทฯ 
2. จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท จัดท าและส่งหนังสือเชิญประชุม ตามระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
3. ก าหนดวาระการประชุม จัดท าเอกสารประกอบการประชุม การบันทึกและจัดท ารายงานการประชุมทั้งหมด 
4. จัดท ารายงานประจ าปีของบริษัท เพื่อเปิดเผยต่อผู้ถือหุ้น 
5. จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นตามมติของคณะกรรมการ จัดหาสถานที่ประชุมผู้ถือหุ้น ด าเนินการเกี่ยวกับหนังสือเชิญ

ประชุม ประกาศโฆษณาก าหนดการประชุม 
6. ก ากับดูแลการประชุมผู้ถือหุ้นให้ด าเนินการประชุมไปตามระเบียบวาระ ข้อบังคับ และข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
7. ดูแล ให้ค าปรึกษาและส่งเสริมให้บริษัทและคณะกรรมการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและกฎเกณฑข์อง 
 คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
8. เป็นผู้ติดต่อหรือประสานงานกับนายทะเบียนของบริษัท 
9. ปฏิบัติงานด้านอ่ืนๆ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ หรือมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 

ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน : นางดวงสมร  เหาตะวานิช 
 เริ่มปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่ 10 มกราคม 2561 

คุณวุฒิทางการศึกษา  ปริญญาตรีสาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
หลักสูตรวิศวกรรมส าหรับผู้บริหาร คณะวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
หลักสูตรการบริหารจัดการด้านความมั่นคงชั้นสูง สมาคมวิทยาลัยป้องกันราชอาณจักร ในพระ
บรมราชูปถัมภ์ รุ่นที่ 4 

ประสบการณ์  กรรมการ บริษัท ไดเรคท ์เทรดดิ้ง จ ากัด   
กรรมการ บริษัท อาทิตย์เกรียงไกร จ ากัด   
กรรมการ บริษัท ไทยแจแปนแลบบอเรตอรี่ส์ จ ากัด   
กรรมการผู้จัดการ บริษัท เครื่องมือแพทย์ (ประเทศไทย) จ ากัด   
กรรมการ สภาองค์การนายจ้างแห่งประเทศไทย   

 
 
 



D.T.C. INDUSTRIES PUBLIC COMPANY LIMITED      แบบ 56-1 ประจ าปี 2567 
เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกีย่วกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม และเลขานุการบริษัท     หน้า 118 จาก 128 

 

ผู้ควบคุมดูแลการท าบัญชี : นางสาวทิพรัตน์ กรุดสอน  
เริ่มท าหน้าที่ตั้งแต่วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2566   

คุณวุฒิทางการศึกษา   ปริญญาตรีบัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย   
การฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง  หลักบัญชีส าหรับประเภทธุรกิจซื้อมาขายไป 

พ้ืนฐานต้นทุนที่นักบัญชีต้องรู้ 
สรุปประเด็นส าคัญ TFRS for NPAEs 
บัญชีและภาษีที่กิจการต้องรู้ 
วิธีจัดท ากระดาษท าการของผู้สอบบัญชี 

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน : นางพรรณนารา ธรรมวงศา 
คุณวุฒิทางการศึกษา   รัฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
ประสบการณ์   ข้าราชการบ านาญ สังกัด ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

ต าแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริต ระดับ 9  
อนุกรรมการ ป.ป.ช. (พ.ศ.2551 – พ.ศ.2557) 

การฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง หลักสูตรการปฏิบัติงานตรวจสอบส าหรับผู้ตรวจสอบมือใหม่ รุ่นที่ 1 สมาคมผู้ตรวจสอบ
ภายในแห่งประเทศไทย 

 2.กรรมการ ผู้บริหารของบริษัทฯ ที่เป็นกรรมการในบริษัทย่อย 
รายชื่อกรรมการบริษัท  บริษัท ไดเรคท์ เทรดดิ้ง จากัด บริษัท อาทิตย์เกรียงไกร จากัด 

1.นางดวงสมร เหาตะวานิช  / / 
2.พลต ารวจตรีวาทิน ค าทรงศรี 
3.นายภัทร  เหาตะวานิช 

 / 
/ 

/ 
/ 

 

 3.ประวัติการถูกลงโทษของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอ านาจควบคุมในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา  
 เนื่องจากการกระท าความผิดตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  พ.ศ.2535 หรือ
พระราชบัญญัติสัญญาซื้อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546 ทั้งนี้ เฉพาะความผิดในเรื่องดังต่อไปนี้ 
 (1) การกระท าการโดยไม่สุจริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง 
     – ไม่มี – 
 (2) การเปิดเผยหรือเผยแพร่ข้อมูล หรือข้อความอันเป็นเท็จที่อาจท าให้ส าคัญผิด หรือปกปิดข้อความจริงที่ควร
บอกให้แจ้งในสาระส าคัญซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 
     – ไม่มี –  
 (3) การกระท าอันไม่เป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผู้ลงทุนในการซื้อขายหลักทรัพย์ หรือสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนับสนุนการกระท าดังกล่าว 
     – ไม่มี – 
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 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย 
 

รายช่ือกรรมการ 
รายช่ือบริษัทย่อย 

บริษัท ไดเรคท์ เทรดดิ้ง จากัด บริษัท อาทิตย์เกรียงไกร จากัด 

1. นางดวงสมร เหาตะวานิช / / 

2. พลต ารวจตรีวาทิน ค าทรงศรี / / 

3. นายภัทร  เหาตะวานิช / / 

4. นายอรรถพล อนาวิล / / 

5. นางวิภาดา ชินธรรมมิตร์ / / 
 

 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและการประเมินราคา 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัท ดี.ที.ซี.อินดัสตรี่ส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย มีส านักงานและโรงงาน

หลักตั้งอยู่เลขท่ี 176 ซอยพงษ์เวชอนุสรณ์ ถนนสุขุมวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร โดยอาคารและ
ที่ดินเป็นกรรมสิทธิ์ของบริษัท ไดเรคท ์เทรดดิ้ง จ ากัด มีเนื้อที่ประมาณ 7 ไร่ 111 ตารางวา มีอาคารส านักงาน 1 หลัง 
อาคารโรงงาน 6 หลัง 
   รายการ มูลค่าต้นทุน ค่าเสื่อมราคาสะสม มูลค่าตามบัญช ี
   ที่ดิน 26,660,456.00 - 26,660,456.00 
   อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 106,709,768.70 22,137,309.30 84,572,459.40 
   อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 80,258,304.70 73,107,744.88 7,105,559.82 
   เคร่ืองจักรและแม่พิมพ์โรงงาน 657,509,844.05 647,622,248.03 9,887,596.02 
   เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใช้ 59,343,981.70 58,448,490.49 895,491.21 
   ยานพาหนะ 27,907,120.17 23,100,027.67 4,807,092.50 
   สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง    
   อะไหล่เคร่ืองจักร 

156,812.43 
6,327,590.94 

- 
5,774,273.61 

156,812.43 
553,317.33 

   รวม 964,873,358.69 830,190,093.98 134,683,264.71 

 
รายละเอียดทรัพย์สินของ บริษัท ดี.ที.ซี.อินดัสตรี่ส์ จ ากัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

รายการ มูลค่าต้นทุน ค่าเสื่อมราคาสะสม มูลค่าตามบัญช ี
ที่ดิน 21,748,167.00 - 21,748,167.00 
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 43,596,917.08 36,780,587.23 6,816,329.85 
เคร่ืองจักรและแม่พิมพ์โรงงาน 652,015,007.97 642,127,815.70 9,887,192.27 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใช้ 49,935,894.53 49,041,100.72 894,793.81 
ยานพาหนะ 19,110,781.48 14,511,699.03 4,599,082.45 
สินทรัพย์ระหว่าก่อสร้าง     156,812.43  -    156,812.43 
อะไหล่เคร่ืองจักร 6,375,508.74 5,822,191.41 533,317.33 
รวม 792,938,569.23 748,283,394.09 44,655,175.14 
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

  คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยให้ความส าคัญกับการสอบ
ทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมเพียงพอที่จะป้องกันการทุจริตหรือลด
ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น และมีการปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ ได้แต่งตั้ง บริษัท เวล ออดิท แอคเค้าติ้ง 
แอนด์ แอดไวเซอร์รี่ จ ากัด เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 รวมทั้งได้มีการสอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตาม
กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ..และสอบทานการท ารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
ระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อย  และบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน เพ่ือให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล และเป็นประโยชน์
สูงสุดต่อบริษัทฯ  
  คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปีของบริษัทฯ และงบการเงิน
รวม ร่วมกับผู้สอบบัญชีในเรื่องความถูกต้องครบถ้วนของงบการเงิน การปรับปรุงรายการบัญชีที่ส าคัญซึ่งมีผลกระทบต่องบ
การเงิน โดยได้สอบถามผู้สอบบัญชีในเรื่องขอบเขตการตรวจสอบ แผนการตรวจสอบ ความครบถ้วนถูกต้องของงบการเงิน 
รวมถึงความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี โดยได้รับการชี้แจงประเด็นที่เป็นสาระส าคัญจากผู้สอบบัญชี และฝ่ายจัดการของ
บริษัทฯ เพ่ือให้มั่นใจว่ารายงานทางการเงินได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป มีการเปิดเผยข้อมูลประกอบ
งบการเงินที่ถูกต้องครบถ้วนและเชื่อถือได้ รก 
  ในปี 2567 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชี ฝ่ายจัดการ และฝ่ายตรวจสอบภายใน รวม 
4 ครั้ง นางนิภา  อินทรักษา ประธานกรรมการตรวสอบ เข้าร่วมประชุม 4 ครั้ง นางธนิษฐา วงศ์รวมลาภ กรรมการตรวจสอบ  
เข้าร่วมประชุม 4 ครั้ง พล.ต.อ.ปานศิริ ประภาวัต กรรมการตรวจสอบ  เข้าร่วมประชุม 2 ครั้ง ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบ 
ได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย 1 ครั้ง ผลจากการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ได้
น าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือทราบทุกครั้ง  และได้เพ่ิมเติมกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือให้สอดคล้องกับ
แนวทางปฏิบัติที่ดีของคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือป้องกันและป้องปรามพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของบริษัทจดทะเบียน  
  คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ โดยพิจารณาจากความรู้ ความสามารถ  ความ
เป็นอิสระ ความเชี่ยวชาญ ประสบการณ์ ผลการปฏิบัติงาน รวมทั้งความเหมาะสมของค่าตอบแทน โดยได้น าเสนอ
คณะกรรมการบริษัท  เพ่ือให้ความเห็นชอบการแต่งตั้ง นางสาวชวนา วิวัฒน์พนชาติ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4712  หรือ 
นางสาววันเพ็ญ  อุ่นเรือน ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7750 หรือ นางสาวพรทิพย์  อมรชัยเลิศพัฒนา  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เลขที่ 9589 หรือ นางสาวนันธิรา คุณงาม ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 12707  ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชี บริษัท ส านักงาน ปีติเสวี 
จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ดี.ที.ซี.อินดัสตรี่ส์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ประจ าปี 2568 

 

                                                                              
                           (นางนิภา  อินทรักษา) 

                        ประธานกรรมการตรวจสอบ   
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กฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท ดี.ที.ซ.ีอินดัสตรี่ส์ จ ากัด (มหาชน) 

 

วัตถุประสงค์ 
  ตลาดหลักทรัพย์ได้ให้ความส าคัญกับกระบวนการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน โดยเน้นบทบาท 
หน้าที่ และความรับผิดชอบของกรรมการที่พึงรับผิดชอบดูแลประโยชน์ของบริษัทและผู้ ถือหุ้นทั่วไปอย่างเต็มความรู้
ความสามารถ โดยเฉพาะในส่วนของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งตลาดหลักทรัพย์เล็งเห็นว่าเป็นเครื่องมือส าคัญของ
คณะกรรมการบริษัทในการก ากับดูแลการด าเนินงานและการบริหารงานของกิจการ ตลอดจนดูแลให้มีระบบการ
รายงานข้อมูลที่น่าเชื่อถือ มีระบบควบคุมภายในที่เหมาะสม อันจะเป็นประโยชน์แก่ผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่าย บริษัทได้จัดท า
กฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ ส าหรับเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือให้
เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท 
 

1. องค์ประกอบ  
  1.1   คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระของบริษัท อย่างน้อย 3 คน โดยอย่างน้อย 1        
        1.คน ต้องมีความรู้ และประสบการณ์ด้านการเงิน การบัญชี หรือด้านการตรวจสอบความน่าเชื่อถือ 
 ของงบการเงิน  
  1.2.. ให้กรรมการตรวจสอบ 1 คน  เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ 
  1.3   ให้ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นเลขานุการ 
 คณะกรรมการตรวจสอบ 
2. คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบ  
  2.1 คุณสมบัติท่ัวไป กรรมการตรวจสอบต้องมีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ ดังนี้  
    (1).. ถือหุ้นไม่เกิน 1%.ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 

บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่
เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ด้วย 

    (2). ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษา ที่ได้เงินเดือน
ประจ า หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับ
เดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ
ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนเข้ารับต าแหน่ง ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าว ไม่รวมถึง
กรณีที่เคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการ ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท  

    (3). ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็น 
บิดา มารดา คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มี
อ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท
หรือบริษัทย่อย 
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    (4). ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท.บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย.บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่าง
อิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู ้ที ่มี
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่.บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 
ก่อนเข้ารับต าแหน่ง4)  

      (5). ไม่ท ารายการทางการค้าที่กระท าเป็นปกติ เ พ่ือประกอบกิจการ การเช่าหรือให้ เช่ า
อสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ รายการให้หรือรับความช่วยเหลือทาง
การเงิน เกิน 20 ล้านบาท หรือ 3% ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ แล้วแต่จ านวนใดจะต่ ากว่า ทั้งนี้ การ
ค านวณขนาดรายการดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตาม
หลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน แต่ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปี ก่อน
วันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

   (6)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของ
ส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท สังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว
มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนเข้ารับต าแหน่ง  

   (7). ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือที่
ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจ
ควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว
มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนเข้ารับต าแหน่ง  

  (8)   ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

  (9).. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท  หรือ
บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน 
ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกิน 1% ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออก
เสียงทั้งหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับ
กิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

  (10). ไม่มีลักษณะอ่ืนใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท 
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  2.2 คุณสมบัติเฉพาะ กรรมการตรวจสอบต้องมีคุณสมบัติเฉพาะ ดังนี้ 
  (1). ได้รับแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้เป็นกรรมการ

ตรวจสอบ 
  (2)   มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ 
  (3). ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ให้ตัดสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท 

บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท 

  (4)  ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัทย่อยล าดับเดียวกัน เฉพาะที่เป็นบริษัทจด
ทะเบียน 

  (5)  มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถท าหน้าที่ในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ ต้อง
มีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านการบัญชีหรือการเงินอย่าง
เพียงพอที่จะสามารถท าหน้าที่ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงิน 

 

3. หน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
   3.1   สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ 
  3.2.. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal.Control) และระบบการตรวจสอบภายใน 

(Internal Audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบ
ภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบ
ภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน  

  3.3. สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด
หลักทรัพย์ และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

  3.4   พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพ่ือท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและ
เสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วม
ประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

  3.5  พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย
และข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพ่ือให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์
สูงสุดต่อบริษัท 

  3.6.. จัดท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่งรายงาน
ดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้   

      (1). ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท  
    (2)   ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 
    (3).. ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนด

ของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท 
    (4)   ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี 
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    (5)  ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
    (6). จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละ

ท่าน      
    (7). ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎ

บัตร (charter) 
    (8). รายการอื่นที ่เห็นว่าผู ้ถ ือหุ ้นและผู ้ลงทุนทั ่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที ่และความ

รับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท    
 3.7. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

4. การแต่งตั้ง 
  4.1.. คณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น เป็นผู้แต่งตั้งกรรมการอิสระของบริษัทอย่างน้อย 3 คน เป็น

กรรมการตรวจสอบ  
4.2  คณะกรรมการตรวจสอบหรือคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้คัดเลือกกรรมการตรวจสอบ 1 คน ให้ด ารง
ต าแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ 

 4.3. กรณีที่กรรมการตรวจสอบครบวาระการด ารงต าแหน่งหรือมีเหตุใดที่กรรมการตรวจสอบไม่สามารถอยู่ได้จน
ครบวาระ ซึ่งมีผลให้จ านวนสมาชิกน้อยกว่าจ านวนที่ก าหนด คือ 3 คน คณะกรรมการบริษัทหรือที่
ประชุมผู้ถือหุ้นควรแต่งตั้งกรรมการตรวจสอบรายใหม่ให้ครบในทันที หรืออย่างช้าภายใน 3 เดือน นับแต่
วันที่จ านวนสมาชิกไม่ครบ เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องในการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบและ
สอดคล้องกับเกณฑ์การด ารงสถานะของบริษัทจดทะเบียนตามท่ีตลาดหลักทรัพย์ก าหนด   

 

 5. วาระการด ารงต าแหน่ง 
5.1  คณะกรรมการตรวจสอบ มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี นับจากวันที่มีมติแต่งตั้ง และเมื่อครบ

วาระแล้ว หากคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นยังไม่ได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบชุด
ใหม่ ก็ให้คณะกรรมการตรวจสอบชุดเดิมปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้
ถือหุ้นจะได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบชุดใหม่แทนคณะกรรมการตรวจสอบชุดเดิมที่หมดวาระลง 
ทั้งนี้ กรรมการตรวจสอบซึ่งพ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจได้รับการแต่งตั้งให้กลับเข้ามาด ารงต าแหน่งอีกได้ 
ตามที่คณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเห็นว่าเหมาะสม แต่ไม่ควรได้รับการต่อวาระโดย
อัตโนมัติ 

5.2  ในกรณีที่กรรมการตรวจสอบว่างลง เพราะสาเหตุอ่ืนที่มิใช่ถึงคราวออกตามวาระและยังคงเหลือวาระไม่น้อย
กว่า 3.เดือน ให้คณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้งบุคคลที่มีคุณสมบัติ ครบถ้วนเป็น
กรรมการตรวจสอบแทนต าแหน่งที่ว่างลงในการประชุมครั้งต่อไป บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการตรวจสอบ
แทนดังกล่าว จะอยู่ในต าแหน่งได้เพียงเท่าวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการตรวจสอบที่ตนแทน 
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6. การพ้นจากต าแหน่ง 
6.1  กรรมการตรวจสอบอาจพ้นจากต าแหน่งได้ด้วยเหตุการพ้นสภาพการเป็นกรรมการบริษัท หรือการครบ

วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบตามที่ก าหนด หรือการลาออก หรือการถูกถอดถอน 
6.2.. กรณีที่กรรมการตรวจสอบประสงค์จะลาออกก่อนครบวาระการด ารงต าแหน่ง กรรมการตรวจสอบควรแจ้ง

ให้บริษัททราบล่วงหน้า อย่างน้อย 1 เดือน พร้อมระบุเหตุผลเพ่ือที่คณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือ
หุ้น จะได้พิจารณาแต่งตั้งกรรมการอ่ืนที่มีคุณสมบัติครบถ้วนทดแทนบุคคลที่ลาออก  

 

7. เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ  
    7.1.. คณะกรรมการตรวจสอบให้ความเห็นชอบการแต่งตั้งผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน เป็นเลขานุการ

คณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือปฏิบัติงานเกี่ยวกับการนัดหมายการประชุม จัดเตรียมวาระการประชุม น าส่ง
เอกสารประกอบการประชุม บันทึกรายงานการประชุม.และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่คณะกรรมการตรวจสอบ
มอบหมาย 

 7.2.  เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบควรเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทุกครั้ง เนื่องจากต้อง
เป็นผู้จัดเตรียมและน าเสนอข้อมูลให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา เว้นแต่จะมีการประชุมในเรื่องที่
คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่ามีความละเอียดอ่อน และประสงค์จะให้เป็นการพิจารณาร่วมกันเฉพาะผู้
ที่เป็นกรรมการตรวจสอบเท่านั้น 

 

8. การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
8.1  คณะกรรมการตรวจสอบควรมีการประชุมอย่างน้อย ปีละ 4 ครั้ง ตามรอบระยะเวลาการจัดท ารายงาน

ทางการเงิน  
8.2  ประธานกรรมการตรวจสอบอาจประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ิมเติมเป็นพิเศษได้ หากมีการร้องขอ

จากกรรมการตรวจสอบ ผู้สอบบัญชี ผู้ตรวจสอบภายใน หรือประธานกรรมการบริษัท .เพ่ือพิจารณา
ประเด็นปัญหาที่จ าเป็นต้องหารือร่วมกัน 

8.3. คณะกรรมการตรวจสอบอาจเชิญกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทหรือพนักงานที่เกี่ยวข้อง เข้าร่วม
ประชุมในเรื่องบางเรื่องเพ่ือให้คณะกรรมการตรวจสอบได้รับข้อมูลที่เพียงพอประกอบการพิจารณาให้
ความเห็นในเรื่องนั้น ๆ   

8.4.. คณะกรรมการตรวจสอบควรมีการประชุมกับนักกฎหมายของบริษัท หรือประชุมร่วมกับนักกฎหมาย
ภายนอก หากเห็นว่าเป็นสิ่งจ าเป็นและเหมาะสม เพ่ือหารือประเด็นปัญหาทางกฎหมายซึ่งมีหรืออาจมี
ผลกระทบส าคัญต่องบการเงิน หรือการด าเนินงานของบริษัทอย่างมีสาระส าคัญ 

 

9. วาระการประชุม 
9.1. ในการประชุมแต่ละครั้งควรมีการก าหนดวาระการประชุมไว้ล่วงหน้าอย่างชัดเจน และให้เลขานุการ

คณะกรรมการตรวจสอบส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมเอกสารประกอบการประชุมให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบและผู้เข้าร่วมประชุมเป็นการล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนการประชุมเพ่ือให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีเวลาในการพิจารณาเรื่องต่าง ๆ หรือเรียกขอข้อมูลประกอบการพิจารณาเพ่ิมเติม 
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9.2  การประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบควรมีการพิจารณาในเรื่องต่าง ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้ประเด็นต่าง ๆ ที่พิจารณาควรครอบคลุมขอบเขตความรับผิดชอบตามกฎบัตร 
โดยอย่างน้อยควรมีการประชุมเพื่อพิจารณาเรื่องต่อไปนี้ 

   (1) พิจารณางบการเงินและรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้อง หลักการบัญชีและวิธีปฏิบัติทางบัญชี การ
ปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี การด ารงอยู่ของกิจการ การเปลี่ยนแปลงนโยบายบัญชีที่ส าคัญ 
รวมถึงเหตุผลของฝ่ายจัดการเกี่ยวกับการก าหนดนโยบายบัญชีก่อนน าเสนอคณะกรรมการ
บริษัทเพ่ือเผยแพร่แก่ผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไป นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบควรพิจารณา
ร่วมกับผู้สอบบัญชีถึงปัญหาหรือข้อจ ากัดที่เกิดขึ้นจากการตรวจสอบงบการเงิน เพ่ือพิจารณาแนว
ทางแก้ไขปรับปรุงต่อไป            (  

  (2)  พิจารณาความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) การตรวจสอบภายใน 
(Internal Audit) และการบริหารความเสี่ยง (3).พิจารณาทบทวนรายการที่อาจก 

 (3)  พิจารณาทบทวนรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เช่น รายการที่เกี่ยว
โยงกันของบริษัท เป็นต้น 

 (4)  พิจารณาการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด
หลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท จรรยาบรรณธุรกิจ และจริยธรรมบริษัท
มอบหมาย                                        

 (5) งานอ่ืนที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 
 

10. องค์ประชุมและการออกเสียง 
10.1 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ต้องมีกรรมการตรวจสอบมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวน

กรรมการตรวจสอบจึงจะครบเป็นองค์ประชุม ในกรณีที่ประธานกรรมการตรวจสอบไม่อยู่ในที่ประชุม
หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้กรรมการตรวจสอบเลือกกรรมการตรวจสอบ 1 คน เป็นประธานในที่
ประชุม 

10.2 การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการตรวจสอบ 1 คน มี 1 เสียง ในการ
ลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มอีก 1 เสียง เป็นเสียงชี้ขาด 
หากกรรมการตรวจสอบคนใดมีส่วนได้เสียในเรื่องที่พิจารณา กรรมการตรวจสอบคนนั้นต้องไม่ร่วม
พิจารณาให้ความเห็นในเรื่องนั้น 

 

11. รายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
11.1 เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าที่เป็นผู้บันทึกรายงานการประชุม และเสนอรายงานการ

ประชุมให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา รวมทั้งน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทก่อนการประชุมครั้ง
ต่อไป โดยในการเสนอคณะกรรมการบริษัทนั้น ให้ประธานกรรมการตรวจสอบ หรือกรรมการตรวจสอบที่
ได้รับมอบหมาย หรือเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้น าเสนอข้อมูลต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัท โดยหากกรรมการบริษัทมีประเด็นซักถาม ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบ มี
หน้าที่เป็นผู้ชี้แจงเพ่ิมเติม 
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11.2 เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบควรติดตามความคืบหน้าของการด าเนินการต่าง ๆ.ตามรายงานการ
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งปัญหาและอุปสรรคของการด าเนินการตามความเห็นหรือ
ข้อสังเกตของคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือรายงานให้คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบในการประชุม
ครั้งต่อไป  

 

12. การรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการกระท าดังต่อไปนี้ 
ซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงาน
ต่อคณะกรรมการของบริษัท เพ่ือด าเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร  
  (1)  รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
  (2)  การทุจริต หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส าคัญในระบบควบคุมภายใน 
 (3). การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือ

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 
  หากคณะกรรมการของบริษัทหรือผู้บริหารไม่ด าเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบเห็นสมควร  กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามีรายการหรือการกระท าดังกล่าวต่อส านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์หรือตลาดหลักทรัพย์ 
 

13. การประเมินผลคณะกรรมการตรวจสอบ 
  คณะกรรมการตรวจสอบต้องมีการประเมินผลการปฏิบัติงาน โดยอาจประเมินเป็นรายบุคคล และ/หรือเป็นราย
คณะ และรายงานผลการประเมิน พร้อมทั้งปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ให้คณะกรรมการบริษัททราบทุกปี  

  กฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ ได้รับอนุมัติโดยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2564  เมื่อ
วันที่ 12 พฤศจิกายน 2564  และมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 12 พฤศจิกายน 2564 เป็นต้นไป 

 

                      
                         (ดร.สาธิต  อุทัยศรี)                                (นางนิภา  อินทรักษา) 
                      ประธานกรรมการบริษัท                           ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 



 




