
แบบ





สารบัญ

สารจากคณะกรรมการ 02

คณะกรรมการบริษัท 04

ข้อมูลทางการเงิน 06

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

โครงสร้างและการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัท 08

การบริหารจัดการความเสี่ยง 97

การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน 104

การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ 114

ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น 134

การกำ�กับดูแลกิจการ
นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ 148

โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการ และข้อมูลสำ�คัญ 
เกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย  
ผู้บริหาร พนักงานและอื่นๆ

151

รายงานผลการดำ�เนินงานสำ�คัญ 
ด้านการกำ�กับดูแลกิจการ

166

การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน 169

งบการเงิน
รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 186

งบการเงิน 191

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 202

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
ต่อรายงานทางการเงิน

273

การรับรอง 
ความถูกต้องของข้อมูล

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 275

เอกสารแนบ 1	 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ  
	 ผู้บริหาร ผู้มีอำ�นาจควบคุม และ 
	 เลขานุการบริษัท

276

เอกสารแนบ 2	 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ 
	 ของบริษัทย่อย

284

เอกสารแนบ 3	 รายละเอียดเกี่ยวกับ 
	 หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน

287

เอกสารแนบ 4	 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
	 และรายละเอียดเกี่ยวกับการประเมิน 
	 ราคาทรัพย์สิน

288

เอกสารแนบ 5	 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 289



สารจากคณะกรรมการ 

ดร. ทนง พิิทยะ
ประธานกรรมการ

นายศานิิต อรรถญาณสกุุล
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

สำำ�หรัับปีี 2567 คณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้วางนโยบาย
การขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจด้้วยความระมััดระวััง 

โดยยัังคงเน้้นให้้รายได้้มีีการเติิบโตอย่่างต่่อเนื่่�องและยั่่�งยืืน

แบบ 56-1 One Report ปี 256602



การดำเนิินงานในปีี 2566 ธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์มีีการชะลอตััว 
ถูกูกดดันัจากปัจัจัยัภายนอกที่่�บริษิัทัฯ ไม่ส่ามารถควบคุมุได้ ้โดยเฉพาะ 
อย่า่งยิ่่�งจากสภาวะเศรษฐกิจิที่่�เติบิโตที่่�อัตัรา 1.9% ต่่ำกว่า่การคาดการณ์์
และเป็็นอััตราการเติิบโตที่่�ลดลงเมื่่�อเทีียบกัับปีี 2565 ที่่�เติิบโต 
2.5% ไม่่สามารถช่วยลดแรงกดดััน ปััจจััยที่่�บั่่�นทอนกำลัังซื้้�อของ 
ผู้้�บริโิภค กล่า่วคืือ อัตัราดอกเบี้้�ยและหนี้้�ครัวัเรืือนที่่�ยังัคงอยู่่�ในระดับัสูงู 
อีกีทั้้�ง ธนาคารพาณิิชย์ไ์ด้เ้พิ่่�มความเข้ม้งวดในการพิิจารณาการปล่อย
สิินเชื่่�อ ส่่งผลให้้อััตราการปฏิิเสธสิินเชื่่�อเพิ่่�มสููงขึ้้�น โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง
ในกลุ่่�มผู้้�ซื้้�อเพื่่�ออยู่่�อาศััยจริงิในตลาดบ้า้นระดับักลาง-ล่่าง กอปรกัับยังั
ไม่ม่ีมีาตรการกระตุ้้�นภาคอสังัหาริิมทรัพัย์ท์ี่่�โดดเด่น่เพียีงพอจะดึึงดููดใจ
ผู้้�บริิโภค ส่่งผลให้้การฟื้้�นตััวของยอดขายและยอดโอนไม่่เป็็นไปตาม
เป้้าที่่�บริิษััทฯ วางไว้้ อย่่างไรก็็ดีี รายได้้จากธุุรกิิจโรงแรมยัังคงมีีการ
ฟื้้�นตัวัต่อ่เนื่่�องจากจำนวนนักัท่อ่งเที่่�ยวที่่�เพิ่่�มมากขึ้้�นจากการฟื้้�นตัวัต่อ่
เนื่่�องของภาคการท่่องที่่�ยวและจากนโยบายภาครััฐในเรื่่�องของฟรีวีีซี่า่

โดยสรุุปปีี 2566 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีรายได้้รวมเพิ่่�มข้ึ้�น 4.5% 
มาอยู่่�ที่่่��ระดัับ 10,824 ล้้านบาท แบ่่งเป็็นรายได้้จากธุุุ�รกิิจพััฒนา
อสัังหาริิมทรััพย์์ จำนวน 7,171 ล้้านบาท ลดลง 9.0% ทั้้�งนี้้�เป็็นส่่วน
แนวราบลดลง 15.8% และอาคารชุุดเพิ่่�มขึ้้�น 18.9% รายได้้จากการ
ประกอบกิิจการโรงแรมจำนวน 2,406 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 54.3% รายได้้ 
ค่่าเช่่าและบริิการ 489 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 32.5% และมีีรายได้้จาก
การขายที่่่��ดิิน 758 ล้้านบาท มีีการเปิิดโครงการใหม่่ซึ่่�งเป็็นโครงการ 
แนวราบทั้้�งหมด 7 โครงการ มููลค่่ารวม 9,705 ล้้านบาท เป็็นโครงการ
ของบริิษััท 6 โครงการ มููลค่่ารวม 7,505 ล้้านบาท และโครงการ 
ร่ว่มทุนุ 1 โครงการมูลูค่า่ 2,200 ล้า้นบาท บริษิัทัฯ บันัทึึกผลการดำเนินิงาน 
เป็็นขาดทุุนของส่่วนของผู้้�เป็็นเจ้้าของของบริิษััทใหญ่่ที่่� 196 ล้้านบาท 
มีีอััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อทุุนที่่�ระดัับ 1.5 เท่่า

สำหรัับปีี 2567 คณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้วางนโยบายการขัับเคลื่่�อน
ธุรุกิจิด้ว้ยความระมัดัระวังั ยังัมีคีวามเสี่่�ยงจากปัจัจัยัที่่�ได้ก้ล่า่วไปแล้ว้
ข้้างต้้น อย่่างไรก็็ดีี นอกเหนืือจากการรัักษาสภาพคล่่อง และเพื่่�อลด
ผลกระทบจากปััจจััยที่่�กล่่าวมาแล้้วข้้างต้้น จำเป็็นที่่�จะต้้องกลัับมา 
สร้า้งความแข็ง็แกร่ง่ให้ฐ้านะทางการเงินิของบริษิัทัฯ หลังัหลุดุพ้น้จาก
สถานการณ์์โควิิด 19 ซึ่่�งเป็็นแนวทางที่่�คณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้วาง
นโยบายดำเนินิการมาอย่า่งต่อ่เนื่่�องก่อ่นการแพร่ร่ะบาดของเชื้้�อโควิดิ 
19 โดยยังัคงเน้น้ให้ร้ายได้ม้ีกีารเติบิโตอย่า่งต่อ่เนื่่�องและยั่่�งยืืน และเร่ง่
ลดภาระหนี้้�สิินด้้วยการขายทรััพย์์สิิน 

ธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์มีีแผนที่่�จะเปิิดโครงการใหม่่ 7 โครงการ มููลค่่า
รวม 7,700 ล้้านบาท เน้้นทำเลที่่�บริิษััทฯ มีีความเชี่่�ยวชาญและได้้รัับ
การตอบรัับสููง โดยเป็็นโครงการแนวราบทั้้�งหมด เป็็นบ้้านระดัับกลาง
ถึึงลัักซ์์ชััวรี่่� ให้้ความสำคััญในการควบคุุมต้้นทุุนค่่าก่่อสร้้างเพื่่�อรัักษา
อััตราการทำกำไรและให้้ราคาอยู่่�ในระดัับที่่�สามารถแข่่งขัันได้้ ขณะที่่�
โครงการร่่วมทุุนตั้้�งเป้้ารายได้้ไว้้ที่่�ระดัับ 3,770 ล้้านบาท 

ส่่วนธุุรกิิจโรงแรมของบริิษััทในเครืือ บมจ.แกรนด์์ แอสเสทฯ ฟื้้�นตััว 
ต่่อเนื่่�องจากภาคการท่่องเที่่�ยวที่่�คาดว่่าจะมีีนัักท่่องเที่่�ยวต่่างประเทศ
เดินิทางเข้า้ประเทศในปีนีี้้�สูงูถึึง 35-40 ล้า้นคน ทั้้�งหมดนี้้�คณะกรรมการ 
ยังัคงยึึดหลักัการบริิหารภายใต้้บริบิทของการกำกัับดูแูลและการพััฒนา 
อย่า่งยั่่�งยืืน ครอบคลุุมการรัับผิดิชอบต่่อสังัคม ชุมุชน และสิ่่�งแวดล้้อม

สุุุ�ดท้้ายนี้้้�� ในนามของคณะกรรมการบริิษััทฯ ขอขอบคุุุ�ณท่่านผู้้�ถืือหุ้้�น 
ลููู�กค้า้ผู้้�มีอีุุุ�ปการคุุุ�ณ นักัลงทุุุ�น คู่่�ค้า้ พันัธมิติร ตลอดจน สถาบันัการเงินิ 
ที่่�ได้้ให้้การสนับสนุุ�นการดำเนิินงานของบริิษััทด้้วยดีมาโดยตลอด 
รวมถึึงผู้้�บริิหารและพนัักงานทุุุ�กคนที่่�ได้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่่��ด้้วยความอดทน 
และทุ่่�มเท ตลอดปีีที่่�ผ่่านมา

แบบ 56-1 One Report ปี 2566 03



1	 ดร.ทนง พิิทยะ
•	 ประธานกรรมการ 

2 	 นายศานิิต อรรถญาณสกุุล*
•	 ประธานคณะกรรมการบริิหาร
•	 รองประธานกรรมการ
•	 กรรมการบริิษััท
•	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

3	 นายวิิทยา เนติิวิิวััฒน์์ 
•	 กรรมการบริิษััท
•	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและ 

พิิจารณาค่่าตอบแทน

4	 นายวงศกรณ์์ ประสิิทธิ์์�วิิภาต
•	 กรรมการบริิษััท
•	 กรรมการบริิหาร
•	 กรรมการผู้้�จััดการ

5	 นางสาวศิิริิรััตน์์ วงศ์์วััฒนา
•	 กรรมการบริิษััท
•	 กรรมการบริิหาร
•	 กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน
•	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลุ่่�มการเงิิน

6	 นายวิิชาญ ศิิริิเวชวราวุุธ
•	 กรรมการบริิษััท
•	 กรรมการบริิหาร
•	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลุ่่�มปฎิิบััติิการ1

คณะกรรมการบริษัท

แบบ 56-1 One Report ปี 256604



7	 นายพรสวััสดิ์์� เกษจุุฬาศรีีโรจน์์
•	 กรรมการบริิษััท
•	 กรรมการบริิหาร
•	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลุ่่�มปฎิิบััติิการ 2

8	 นายวสัันต์์ ศรีีรััตนพงษ์์
•	 กรรมการบริิษััท
•	 กรรมการบริิหาร
•	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลุ่่�มพััฒนาธุุรกิิจ

9	 นายธงชััย จิิรอลงกรณ์์ 
•	 กรรมการบริิษััท

10 นายเอกกมล คีีรีีวััฒน์์
•	 กรรมการบริิษััท
•	 กรรมการอิิสระ

11	  นายบรรลืือ ฉัันทาดิิศััย
•	 กรรมการบริิษััท
•	 กรรมการอิิสระ
•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

12 นายมานิิตย์์ สุุธาพร
•	 กรรมการบริิษััท
•	 กรรมการอิิสระ
•	 กรรมการตรวจสอบ

13	นายวััฒนา สุุทธิิพิินิิจธรรม
•	 กรรมการบริิษััท
•	 กรรมการตรวจสอบ 
•	 ประธานคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง

14	นายรุ่่�งโรจน์์ สิิงหถนััดกิิจ
•	 กรรมการบริิษััท
•	 รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลุ่่�มปฏิิบััติิการ 1

15	นายปราโมทย์์ เริ่่�มยิินดีี
•	 เลขานุุการคณะกรรมการบริิษััท

แบบ 56-1 One Report ปี 2566 05
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ข้อมูลทางการเงิน 

 (หน่วย : ล้านบาท) 2566 2565 2564

ฐานะการเงิน

สินทรัพย์รวม 53,222 54,348 52,023

ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ เพื่อขายและรอการพัฒนา 20,394 21,329 22,170

สินค้าคงเหลือ 15 16 10

หนี้สินรวม 38,685 38,411 38,448

ส่วนของผู้ถือหุ้น 12,589 13,540 12,313

ผลการดำ�เนินงาน

รายได้จากธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ ธุรกิจโรงแรม และค่าเช่าและบริการ 10,824 10,362 9,610

รายได้รวม 11,404 11,568 11,601

กำ�ไรขั้นต้น 4,061 3,091 2,065

กำ�ไร(ขาดทุน)สุทธิ (196) 25  527

อัตราส่วนทางการเงิน

อัตรากำ�ไรสุทธิ (%) (5.75) (6.61) (1.70)

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (%) 1.50 0.19 4.33

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (%) 1.75 1.27 2.27

อัตราหนี้สินต่อส่วนผู้ถือหุ้น (เท่า) 2.66 2.41 2.83

อัตราเงินทุนหมุนเวียน (เท่า) 1.32 1.83 1.85

ข้อมูลต่อหุ้น

กำ�ไรสุทธิต่อหุ้น (เฉพาะกิจการ) (บาท) 0.0683 0.0795 0.1052

เงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 0.013 0.02 0.0656

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) 1.26 1.35 1.29
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การประกอบธุรกิจและ
ผลการดำ�เนินงาน

1



วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หรือ กลยุทธ์ของบริษัท/กลุ่ม
วิสัยทัศน์ในการดำ�เนินธุรกิจ 

โครงสร้างและการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัท

บริษิัทัมีวีิสิัยัทัศัน์ใ์นการดำเนินิธุรุกิจิ คืือ เป็น็ผู้้�นำด้า้นอสังัหาริมิทรัพัย์์
ที่่�มีกีารพัฒันาอย่า่งไม่ห่ยุดุนิ่่�งในการสร้า้งความสุขุและความพึึงพอใจ
ให้้แก่่ลููกค้้าในทุุกช่่วงชีีวิิต รวมถึึงชุุมชน พัันธมิิตร ผู้้�ถืือหุ้้�น ตลอดจน
พนัักงานโดยเน้้นคุุณภาพชีีวิิตในสิ่่�งแวดล้้อมที่่�สมบููรณ์์แบบ

ภารกิจที่ต้องดำ�เนินการ

1.	 สร้้างสรรค์์-พััฒนาสิินค้้าและบริิการที่่�ทัันสมััย ในทำเลที่่�มีี
ศัักยภาพ ตอบสนองแนวคิิดใหม่่ ๆ ของการใช้้ชีีวิิตอย่่างทััน
เวลาและต่่อเนื่่�อง

2.	 สร้้าง-พััฒนาความมั่่�นคงของฐานะทางการเงิินเพื่่�อให้้ตอบรัับ
กัับการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนทั้้�งในส่่วนขององค์์กรและผู้้�มีีส่่วนได้้
เสีียอย่่างครบครััน

3.	 สร้้าง-พััฒนาการบริิหารจััดการที่่�เป็็นเลิิศโดยทีีมบุุคคลากร 
มืืออาชีีพภายใต้้ระบบการปฏิิบััติิงานที่่�เป็็นมาตรฐานอย่่างต่่อ
เนื่่�อง

4.	 สร้้าง-พััฒนาความสุุข ความพึึงพอใจในสิินค้้าและบริิการ ด้้วย 
สิ่่�งแวดล้้อมที่่�ดีีกว่่า คุุณภาพชีีวิิตที่่�เหนืือกว่่า และตอบสนอง
ความต้้องการของลููกค้้าในทุุกช่่วงชีีวิิต

5.	 สร้้าง-พััฒนาชื่่�อเสีียงและความภาคภููมิิใจด้้วยการดำเนิินธุุรกิิจ
อย่่างรัับผิิดชอบ มีีจรรยาบรรณ และคำนึึงถึึงผลประโยชน์์และ
ผลกระทบในทุุกส่่วนของสัังคมที่่�เกี่่�ยวข้้อง

แบบ 56-1 One Report ปี 256608



บริิษััทดำเนิินธุุรกิิจพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ โครงการที่่�อยู่่�
อาศััยประเภทบ้้านเดี่่�ยว บ้้านแฝด ทาวน์์เฮ้้าส์์ และคอนโดมิิเนีียม 
เพื่่�อขายเป็็นหลััก โดยบริิษััทมีีนโยบายในการบริิหารงานและว่่าจ้้าง
ผู้้�รับัเหมาก่อ่สร้า้งที่่�อยู่่�อาศััยตามแบบที่่�กำหนด และมีกีารควบคุมุการ
ก่อ่สร้า้งโดยการจัดัส่ง่วิศิวกรและสถาปนิกิของบริษิัทัเข้า้ไปตรวจสอบ
คุุณภาพในทุุกขั้้�นตอน บริิษััทยัังมีีบริิษััทย่่อยในธุุรกิิจก่่อสร้้าง เพื่่�อรัับ
งานก่่อสร้้างและดำเนิินการพััฒนาโครงการให้้กัับเฉพาะกลุ่่�มบริิษััท
เป็็นหลััก นอกเหนืือจากการว่่าจ้้างบริิษััทก่่อสร้้างจากภายนอกเพื่่�อ
เป็็นการลดต้้นทุุนในการก่่อสร้้างอีีกทางหนึ่่�ง นอกจากนั้้�นบริิษััทยัังมีี
บริษิัทัย่อ่ยเพื่่�อพัฒันาและบริหิารโครงการศูนูย์ก์ารค้า้ อาคารสำนักังาน 
พื้้�นที่่�เชิงิพาณิิชย์ ์ธุรุกิิจค้้าปลีก ธุรุกิิจโรงแรมและการลงทุุนและพััฒนา
อสัังหาริิมทรััพย์์ในต่่างประเทศ

เป้้าหมายการดำเนิินงานในธุุรกิิจหลัักของบริิษััทคืือ การมอบบ้้าน
ที่่�มีีความสุุขและการอยู่่�อาศััยที่่�สมบููรณ์์แบบภายใต้้แนวความคิิด 
HAPPY LIVING ให้้กัับลููกค้้าโดยยึึดหลัักดำเนิินงานอย่่างมีีจริิยธรรม  
ให้้ความสำคััญต่่อสิ่่�งแวดล้้อม และรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและผู้้�ถืือหุ้้�น

การดำเนินินโยบายต่า่ง ๆ  บริษิัทัให้ค้วามสำคัญัต่อ่การพัฒันาโครงการ 
เพื่่�อให้้เกิิดมููลค่่าเพิ่่�ม คืือ การสร้้างความสุุขแก่่ผู้้�อยู่่�อาศััยในทุุกราย
ละเอีียด เพื่่�อให้้ได้้รัับความพอใจสููงสุุด ทั้้�งทำเลที่่�ตั้้�งโครงการ และ 
รููปแบบโครงการ โดยเน้้นที่่�คุุณภาพสิินค้้าและคุุณภาพการอยู่่�อาศััย 
ตั้้�งแต่่การออกแบบที่่�สวยงามมีีความลงตััวและเกิิดประโยชน์์ใช้้สอย
สููงสุุดในทุุกแบบบ้้านและทุุกรููปแบบโครงการ ตลอดจนการเพิ่่�ม
ความร่่มรื่่�นภายในโครงการด้้วยต้นไม้้ ทะเลสาบ และการจััดสวน
ภายในโครงการเพื่่�อสร้างบรรยากาศธรรมชาติิ การจัดัให้ม้ีสีโมสรส่่วน
กลางและบริิการต่่าง ๆ สำหรัับบริิการผู้้�อยู่่�อาศััย อีีกทั้้�งดููแลความ
ปลอดภััยของผู้้�อยู่่�อาศััยโดยมีระบบโทรทััศน์์วงจรปิิดในจุุดที่่�สำคััญ
และมีีพนัักงานรัักษาความปลอดภััยตลอด 24 ชั่่�วโมงตั้้�งแต่่ประตููทาง
เข้้า รวมทั้้�งจััดให้้มีีกิิจกรรมสร้้างความบัันเทิิงช่่วงวัันหยุุดและเทศกาล 
ต่า่ง ๆ  เพื่่�อให้เ้กิดิสังัคมและมิติรภาพระหว่า่งเพื่่�อนบ้า้นภายในโครงการ 
ทั้้�งนี้้�บริิษััทใส่่ใจและทุ่่�มเทในการพััฒนาโครงการที่่�มีีคุุณภาพและ 
มุ่่�งเน้้นเสริิมสร้้างความสุุขในการพัักอาศััยทำให้้ผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััท
และบริิษััทย่่อยได้้รัับการยอมรัับด้้วยดีีตลอดมา 

บริิษััทยัังคงมุ่่�งมั่่�นในการพััฒนาโครงการที่่�มีีคุุณภาพให้้แก่่กลุ่่�มลููกค้้า
เป้้าหมายของบริิษััทซึ่่�งครอบคลุุมทุุกกลุ่่�มอายุุ ในทุุกทำเล โดย
ปััจจุุบัันบริิษััทได้้พััฒนาโครงการทั้้�งบ้้านแฝด บ้้านเดี่่�ยว ทาวน์์เฮ้้าส์์ 
และคอนโดมิิเนีียมตั้้�งแต่่ระดัับราคา 899,000 บาท ถึึง 150 ล้้านบาท 
ในหลากหลายทำเล เพื่่�อการเข้้าถึึงกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมายให้้ได้้มาก
ที่่�สุุดและสร้้างความภููมิิใจในการอยู่่�อาศััยในโครงการของกลุ่่�ม 
บริิษััทพร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค ทั้้�งนี้้�บริิษััทเชื่่�อในการบริิหารจััดการว่่า 
การมีีคุุณภาพชีีวิิตและสิ่่�งแวดล้้อมที่่�ดีี ย่่อมสร้้างสัังคมที่่�ดีีและเพิ่่�ม
คนดีีให้้กัับสัังคมต่่อไป

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญ
บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) จััดตั้้�งข้ึ้�นเมื่่�อวัันที่่� 
14 สิิงหาคม 2528 โดยกลุ่่�มผู้้�บริิหารหมู่่�บ้้านจััดสรร มณีียา ด้้วยทุุน 

จดทะเบีียนเริ่่�มแรกจำนวน 300,000 บาท ต่่อมาในวัันที่่� 19 ตุุลาคม 
2536 บริษิัทัได้จ้ดทะเบียีนแปรสภาพเป็น็บริษิัทั มหาชน จำกัดั และวันัที่่�  
1 มิิถุุนายน 2536 บริิษััทได้้นำหลัักทรััพย์์เข้้าจดทะเบีียนใน
ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยในหมวดอสัังหาริิมทรััพย์์ 

 จากผลของการเกิิดวิกิฤตการณ์ท์างการเงินิและเศรษฐกิิจของประเทศ 
และผลกระทบจากการประกาศลอยตัวัค่า่เงินิบาทเมื่่�อปี ี2540 เป็น็ต้น้
มา ส่ง่ผลให้บ้ริษิัทัประสบปัญัหาทางการเงินิ และเข้า้สู่่�กระบวนการการ
ฟื้้�นฟููกิิจการและปรัับโครงสร้้างหนี้้� และภายหลัังจากที่่�บริิษััทสามารถ
ปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขในการฟื้้�นฟูกิิจการและปรับโครงสร้างหนี้้�ได้้ครบ
ถ้้วน ศาลล้้มละลายกลางได้้มีีคำสั่่�งยกเลิิกการฟื้้�นฟููกิิจการในปีี 2547 
และบริษิัทัได้ท้ยอยชำระหนี้้�ให้แ้ก่เ่จ้า้หนี้้�ตามแผนฟื้้�นฟูเรื่่�อยมาจนปลด
ภาระหนี้้�ทั้้�งหมดในปีี 2554

ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2566 บริษิัทัมีทีุนุจดทะเบียีน 10,011,313,269 บาท 
คิิดเป็็นหุ้้�นสามััญ 10,011,313,269 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท 
และทุุนจดทะเบีียนชำระแล้้ว 10,011,080,604 บาท คิิดเป็็นหุ้้�นสามััญ 
10,011,080,604 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท

เหตุการณ์สำ�คัญในช่วง 4 ปี  

ปี 2566 : 

•	 ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำปีี 2566 เมื่่�อวัันที่่� 27 เมษายน 
2566 ได้ม้ีมีติอินุมุัตัิกิารแก้ไ้ขเพิ่่�มเติมิข้อ้บังัคับัของบริษิัทั ข้อ้ 24.  
ข้้อ 25. ข้้อ 30. ข้้อ 31. ข้้อ 33. ข้้อ 34. ข้้อ 35. และข้้อ 37. เพื่่�อ
ให้ส้อดคล้อ้งกัับการแก้้ไขเพิ่่�มเติมิพระราชบััญญัติบิริิษัทั มหาชน 
จำกััด (ฉบัับที่่� 4) พ.ศ. 2565

ปี 2565 : 

•	 ณ วัันที่่� 25 เมษายน 2565 ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท

ประจำำ�ปีี 2565 ได้้มีีมติิ ดัังนี้้� 

1.	 ลดทุุนจดทะเบีียนของบริิษััท จากทุุนจดทะเบีียน
เดิิม 9,534,609,075.- บาท ให้้เหลืือทุุนจดทะเบีียน 
9,534,584,066.- บาท แบ่่งออกเป็็นหุ้้�นสามััญจำนวน 
9,534,584,066 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท โดยการ
ตััดหุ้้�นสามััญจดทะเบีียนที่่�บริิษััทยัังมิิได้้นำออกจำหน่่าย
จำนวน 25,009 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท รวม 
25,009.- บาท ทั้้�งนี้้� เป็็นหุ้้�นที่่�เหลืือจากการจััดสรรหุ้้�น
ปันัผลให้แ้ก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นตามที่่�ได้ร้ับัอนุมุัตัิจิากที่่�ประชุุมสามััญ
ผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทประจำปีี 2563 ซึ่่�งประชุุมเมื่่�อวัันที่่� 14 
พฤษภาคม 2563 

2.	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนของบริิษััท จากทุุนจดทะเบีียน
เดิิม 9,534,584,066.- บาท ให้้เป็็นทุุนจดทะเบีียน 
10,011,313,269.- บาท กล่่าวคืือ ให้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียน
ขึ้้�นอีีก 476,729,203.- บาท โดยการออกหุ้้�นสามััญใหม่่ 
เป็น็จำนวน 476,729,203 หุ้้�น มูลูค่า่ที่่�ตราไว้หุ้้้�นละ 1.- บาท 
และให้้จััดสรรหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนที่่�ออกใหม่่ทั้้�งจำนวน 
476,729,203 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท รองรัับ
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การจ่า่ยเงินิปันัผลเป็น็หุ้้�นสามััญสำหรัับผลการดำเนินิงาน
ประจำปีี 2564 ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท

ปี 2564 :

•	 ณ วัันที่่� 22 พฤศจิิกายน 2564 บริิษััทได้้โอนขายธุุรกิิจ Kiroro 
Resort Holdings Co.,Ltd. (“KRH”) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยของบริิษััท 
พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ที่่�บริิษััทถืือหุ้้�นทั้้�งทาง
ตรงและทางอ้้อมในสััดส่่วนร้้อยละ 99.70 ให้้แก่่ GODO KAISHA 
KIRORO MANAGEMENT (“GKKM”) และ NAPIER TOKUTEI 
MOKUTEKI KAISHA (“NAPIER TMK”) ในราคา 15,000,000,000 
เยน หรืือคิิดเป็็นเงิินบาท 4,357,590,000 บาท (อััตราแลกเปลี่่�ยน 
100 เยน เท่่ากัับ 29.0506 บาท) โดย GKKM เป็็นบริิษััท และ 
NAPIER TMK เป็็นกองทุุนทรััสต์์ที่่�จััดตั้้�งข้ึ้�นตามกฎหมายของ
ประเทศญี่่�ปุ่่�น และหลัังจากที่่� KRH ได้้โอนธุุรกิิจสกีีและโรงแรม
ในประเทศญี่่�ปุ่่�นแก่่ GKKM และ NAPIER TMK แล้้ว KRH ยัังคง 
ดำเนิินธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ในประเทศญี่่�ปุ่่�นต่่อไป

ปี 2563 :

•	 ณ วัันที่่� 14 พฤษภาคม 2563 ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำปีี 
2563 ได้้มีีมติิ ดัังนี้้�

	 1.	 ลดทุุนจดทะเบีียนของบริิษััท จากทุุนจดทะเบีียนเดิิม 
10,022,174,312.- บาท ให้เ้หลืือทุนุจดทะเบียีน 8,667,826,432.- บาท 

แบ่่งออกเป็็นหุ้้�นสามััญจำนวน 8,667,826,432 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตรา
ไว้หุ้้้�นละ 1.- บาท โดยการตัดัหุ้้�นสามัญัที่่�ยังัมิไิด้น้ำออกจำหน่า่ย
จำนวน 1,354,347,880 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท 
จากการยกเลิิกการจััดสรรและเสนอขายหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนที่่�
ออกใหม่่ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมของบริิษััท ตามสััดส่่วนจำนวนหุ้้�นที่่�
ผู้้�ถืือหุ้้�นแต่่ละรายถืืออยู่่� (Right Offering) ในอััตราส่่วน 8 หุ้้�น
เดิิมต่่อ 1 หุ้้�นใหม่่ ในราคาเสนอขายหุ้้�นละ 1.- บาท จำนวน
ไม่่เกิิน 1,083,478,304 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท และ
ยกเลิกิการออกใบสำคัญัแสดงสิทิธิทิี่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามัญัของบริษิัทั
จำนวนไม่่เกิิน 270,869,576 หน่่วย ที่่�บริิษััทจะจััดสรรใบสำคััญ
แสดงสิทิธิใิห้แ้ก่ผู่้้�ถืือหุ้้�นเดิมิของบริิษัทัเฉพาะรายที่่�ได้ใ้ช้ส้ิทิธิจิอง
ซื้้�อหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนที่่�เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมตามที่่�เคยได้้
รัับอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทครั้้�งที่่� 1/2562  
เมื่่�อวัันที่่� 27 กัันยายน 2562

	 2.	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนของบริิษััท จากทุุนจดทะเบีียนเดิิม 
8,667,826,432.- บาท ให้เ้ป็น็ทุนุจดทะเบียีน 9,534,609,075.- บาท 
กล่่าวคืือ ให้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนขึ้้�นอีีก 866,782,643.- บาท โดย
การออกหุ้้�นสามัญัใหม่เ่ป็น็จำนวน 866,782,643 หุ้้�น มูลูค่า่ที่่�ตรา
ไว้หุ้้้�นละ 1.- บาท เพื่่�อนำหุ้้�นสามัญัเพิ่่�มทุนุที่่�ออกใหม่จ่ัดัสรรเป็น็
หุ้้�นปันัผลสำหรับัผลการดำเนินิงานประจำปี ี2562 ให้แ้ก่ผู่้้�ถืือหุ้้�น
ของบริิษััท 
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การใช้เงินที่ได้จากการระดมทุนเป็นไปตามวัตถุประสงค์
การใช้้เงิินที่่�ได้้จากการเสนอขายตราสารหนี้้�ปีี 2562 (PF235A)

การใช้เงิน
จำ�นวนเงินที่ใช้โดย

ประมาณ 
(ล้านบาท)

ระยะเวลาที่ใช้เงินโดย
ประมาณ

รายละเอียด/ความคืบหน้าของการใช้เงิน/
เหตุผลและมาตรการดำ�เนินการ 

กรณีใช้เงินไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์

เพื่อชำ�ระคืนหนี้จากการ
ออกตราสารหนี้ และ/หรือ 
เป็นเงินทุนหมุนเวียนของ
กลุ่มบริษัท

1,844.60 ภายใน พ.ศ.2562 •	 เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำ�เนินงานและรองรับการขยายธุรกิจของ
กลุ่มบริษัท และ/หรือ เพื่อซื้อที่ดินในการพัฒนาโครงการของบริษัท และ/หรือ 
ชำ�ระคืนหุ้นกู้ที่จะครบกำ�หนดไถ่ถอน

การใช้้เงิินที่่�ได้้จากการเสนอขายตราสารหนี้้�ปีี 2563 (PF231A)

การใช้เงิน จำ�นวนเงินที่ใช้โดย
ประมาณ (ล้านบาท)

ระยะเวลาที่ใช้เงินโดย
ประมาณ

รายละเอียด/ความคืบหน้าของการใช้เงิน/
เหตุผลและมาตรการดำ�เนินการ 

กรณีใช้เงินไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์

เพื่อชำ�ระคืนหนี้จากการ
ออกตราสารหนี้ และ/หรือ 
เป็นเงินทุนหมุนเวียนของ
กลุ่มบริษัท

1,665.00 ภายใน พ.ศ.2563 •	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
2/2559 ชุดที่2 (PF206A) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 2 มิถุนายน 2563 

•	 เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำ�เนินงาน 

การใช้้เงิินที่่�ได้้จากการเสนอขายตราสารหนี้้�ปีี 2564 (PF23NA ,PF241A ,PF244A ,PF248A)

การใช้เงิน จำ�นวนเงินที่ใช้โดย
ประมาณ (ล้านบาท)

ระยะเวลาที่ใช้เงินโดย
ประมาณ

รายละเอียด/ความคืบหน้าของการใช้เงิน/
เหตุผลและมาตรการดำ�เนินการ 

กรณีใช้เงินไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์

เพื่อชำ�ระคืนหนี้จากการ
ออกตราสารหนี้ และ/หรือ 
เป็นเงินทุนหมุนเวียนของ
กลุ่มบริษัท

3,279.80 ภายใน พ.ศ.2564 •	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
2/2560 ชุดที่2 (PF214A) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 7 เมษายน 2564

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
1/2561 (PF214B) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 27 เมษายน 2564

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
2/2561 (PF217A) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 19 กรกฎาคม 2564

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
3/2560 (PF219A) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 22 กันยายน 2564

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
4/2560 (PF21NA) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2564

การใช้้เงิินที่่�ได้้จากการเสนอขายตราสารหนี้้�ปีี 2565 (PF232A ,PF242A ,PF252A ,PF255A ,PF24NA)

การใช้เงิน จำ�นวนเงินที่ใช้โดย
ประมาณ (ล้านบาท)

ระยะเวลาที่ใช้เงินโดย
ประมาณ

รายละเอียด/ความคืบหน้าของการใช้เงิน/
เหตุผลและมาตรการดำ�เนินการ 

กรณีใช้เงินไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์

เพื่อชำ�ระคืนหนี้จากการ
ออกตราสารหนี้ และ/หรือ 
เป็นเงินทุนหมุนเวียนของ
กลุ่มบริษัท

6,786.70 ภายใน พ.ศ.2565 ถึง 
พ.ศ.2566

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
3/2561 (PF222A) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2565

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
4/2561 (PF226A) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 7 มิถุนายน 2565

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
3/2562 (PF229A) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 26 กันยายน 2565

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
1/2562 ชุดที่ 2 (PF22OA) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 5 ตุลาคม 2565

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
1/2563 (PF231A) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 31 มกราคม 2566

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้ง
ที่ 1/2565 ชุดที่ 1 (PF232A) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 
2566

•	 เพื่อชำ�ระคืนหนี้เงินกู้

•	 เพื่อชำ�ระคืนหนี้สถาบันการเงิน

•	 เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำ�เนินงาน
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การใช้้เงิินที่่�ได้้จากการเสนอขายตราสารหนี้้�ปีี 2566 (PF24NB, PF254A, PF254B, PF254C, PF263A, PF265A, PF258A)

การใช้เงิน จำ�นวนเงินที่ใช้โดย
ประมาณ (ล้านบาท)

ระยะเวลาที่ใช้เงินโดย
ประมาณ

รายละเอียด/ความคืบหน้าของการใช้เงิน/
เหตุผลและมาตรการดำ�เนินการ 

กรณีใช้เงินไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์

เพื่อชำ�ระคืนหนี้จากการ
ออกตราสารหนี้ และ/หรือ 
เป็นเงินทุนหมุนเวียนของ
กลุ่มบริษัท

4,119.70 ภายใน พ.ศ.2566 ถึง 
พ.ศ.2567

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้ง
ที่ 1/2565 ชุดที่ 1 (PF232A) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 
2566

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
2/2562 (PF235A) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 10 พฤษภาคม 2566

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
1/2564 (PF23NA) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 10 พฤศจิกายน 2566

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) ครั้งที่ 
2/2564 (PF241A) ที่ครบกำ�หนดชำ�ระในวันที่ 22 มกราคม 2567

•	 เพื่อชำ�ระคืนหุ้นกู้ด้วยสิทธิที่มีลักษณะคล้ายทุนไถ่ถอนเมื่อเลิกบริษัท
ซึ่งผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบกำ�หนด และมีสิทธิเลื่อนชำ�ระ
ดอกเบี้ยโดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ของบริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด 
(มหาชน) ครั้งที่ 1/2561 (PF18PA) ไถ่ถอนในวันที่ 29 พฤศจิกายน 2566

•	 เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำ�เนินงาน
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ
โครงสร้างรายได้จากการขายบ้านพร้อมที่ดิน จำ�แนกตามผลิตภัณฑ์ 
รายได้้จากการขายบ้้านพร้้อมที่่�ดิิน และรายได้้จากการขายหน่่วยในอาคารชุุดพัักอาศััย จากโครงการต่่าง ๆ มีีรายละเอีียดดัังนี้้�

ชื่อโครงการ
พัฒนา

โครงการ
โดย

ลักษณะ 
โครงการ

ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

แบรนด์ “เพอร์เฟค มาสเตอร์พีซ”            

เพอร์เฟค มาสเตอร์พีช รัตนาธิเบศร์-ราชพฤกษ์ PF SDH - - - - 323.63 4.92%

เพอร์เฟค มาสเตอร์พีซ (เซ็นจูรี่) รามคำ�แหง-สุวรรณภูมิ PF SDH 113.11 2.12% 157.00 2.47% 166.96 2.54%

เพอร์เฟค มาสเตอร์พีซ แจ้งวัฒนะ PF SDH - - 39.87 0.63% 73.36 1.12%

เพอร์เฟค มาสเตอร์พีซ กรุงเทพกรีฑา PF SDH 483.61  9.05% 598.14 9.42% 212.14 3.23%

เพอร์เฟค มาสเตอร์พีช สุขุมวิท 77-สุวรรณภูมิ (4) PF SDH 501.10 9.38% 485.90 7.65% 511.07 7.78%

เบลล่า เดล มอนเต้ เขาใหญ่ (2) PF SDH 45.30 0.85% 164.19 2.59% 283.07 4.31%

วาวิล่า สุขุมวิท 77 EP SDH 34.91 0.65% - - - -

แบรนด์ “เพอร์เฟค เพลส”      

เพอร์เฟค เพลส รามคำ�แหง-สุวรรณภูมิ (3) PF SDH 150.68 2.82% 204.20 3.22% 166.04 2.53%

เพอร์เฟค เพลส รามอินทรา-วงแหวน (2) PF SDH - - - - 66.29 1.01%

เพอร์เฟค เพลส รามอินทรา-วงแหวน (3) PF SDH 127.73 2.39% 298.26 4.70% 115.29 1.75%

เพอร์เฟค เพลส วงแหวน-รามคำ�แหง PF SDH - - - - 12.15 0.18%

เพอร์เฟค เพลส วงแหวน-รามคำ�แหง (2) PF SDH - - - - 7.61 0.12%

เพอร์เฟค เพลส กรุงเทพกรีฑา PF SDH - - - - 9.81 0.15%

เพอร์เฟค เพลส แจ้งวัฒนะ (2) PF SDH 106.47 1.99% 153.62 2.42% 225.50 3.43%

เพอร์เฟค เพลส สุขุมวิท 77-สุวรรณภูมิ EP SDH 496.37 9.29% 436.17 6.87% 628.41 9.56%

เพอร์เฟค เพลส เชียงใหม่ RN 9 SDH 4.69 0.09% 9.15 0.14% 19.48 0.30%

เพอร์เฟค เพลส รังสิต ทางด่วนบางพูน PF SDH 162.51 3.04% 124.70 1.96% 216.24 3.29%

เพอร์เฟค เพลส รัตนาธิเบศร์-สถานีไทรม้า PF SDH 107.48 2.01% 297.54 4.69% 268.86 4.09%

เพอร์เฟค เพลส พระราม 9-กรุงเทพกรีฑา PF SDH 653.60 12.23% 790.70 12.46% 584.02 8.89%

เพอร์เฟค เพลส Exclusive Zone (รามคำ�แหง) PF SDH - - - - 5.53 0.08%

เพอร์เฟค เพลส รามคำ�แหง-สุวรรณภูมิ
(Private Zone) - PF FUND

PF SDH - - - - 1.98 0.03%

เพอร์เฟค เพลส เฟส1 (รามคำ�แหง) PF SDH - - - - 3.50 0.05%

เพอร์เฟค เพลส รามคำ�แหง-สุวรรณภูมิ (Lake Zone 2) PF SDH - - - - 4.50 0.07%

เพอร์เฟค เพลส เอ็กซ์คลูซีฟ รัตนาธิเบศร์ สถานีไทรม้า PF SDH 40.04 0.75% - - - -

แบรนด์ “มณีรินทร์ / เพอร์เฟค พาร์ค”      

มณีรินทร์ เลค & พาร์ค ราชพฤกษ์-ติวานนท์ PF SDH/Land - - - - 1.77 0.03%

เพอร์เฟค พาร์ค พระราม 5-บางใหญ่ PF SDH 72.28 1.35% 76.99 1.21% 182.41 2.78%

เพอร์เฟค พาร์ค รังสิต (2) PF SDH 95.07 1.78% 168.67 2.66% 174.93 2.66%

เพอร์เฟค พาร์ค สุวรรณภูม ิ EP SDH 194.19 3.63% 195.09 3.07% 229.20 3.49%

เพอร์เฟค พาร์ค บางนา BD SDH  4.66  0.09% 66.64 1.05% 49.35 0.75%

เพอร์เฟค พาร์ค ชัยพฤกษ์ RN 9 SDH  50.40 0.94% 90.44 1.42% 63.39 0.96%

เพอร์เฟค พาร์ค แจ้งวัฒนะ PF SDH 200.71 3.76% 310.49 4.89% 224.70 3.42%

เพอร์เฟค พาร์ค กรุงเทพกรีฑา-รามคำ�แหง PF SDH 180.80 3.38% 167.84 2.64% 95.44 1.45%

เพอร์เฟค พาร์ค เวสต์เกต RN 9 SDH 101.72  1.90% 93.14 1.47% 133.13 2.03%

เพอร์เฟค พาร์ค ราชพฤกษ์-ปทุมธานี RN 9 SDH 153.76 2.88% 194.65 3.07% 65.63 1.00%

เพอร์เฟค พาร์ค พหลโยธิน-จตุโชติ PF SDH 47.41 0.89% 55.71  0.88% - -
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ชื่อโครงการ
พัฒนา

โครงการ
โดย

ลักษณะ 
โครงการ

ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

เพอร์เฟค พาร์ค บางใหญ่ PF SHD 45.72 0.86% - - - -

เพอร์เฟค พาร์ค แจ้งวัฒนะ-ราชพฤกษ์ RN 9 SDH 66.71 1.25% - - - -

แบรนด์ “เดอะ เมทโทร / โมดิ วิลล่า”      

เดอะ เมทโทร รัตนาธิเบศร์ PF TH 25.31 0.47% 35.88 0.57% 41.52 0.63%

เดอะ เมทโทร ราชพฤกษ์-ปทุมธานี PF TH 35.01 0.66% 21.38 0.34% 31.86 0.48%

โมดิ วิลล่า ชัยพฤกษ์ PF TH,SDH 18.47 0.35% 41.22 0.65% 71.57 1.09%

โมดิ วิลล่า (ทาวน์โฮม) ชัยพฤกษ์ PF TH - - - - 14.71 0.22%

โมดิ วิลล่า รังสิต (2) PF TH 20.46 0.38% 53.20 0.84% 68.05 1.04%

โมดิ วิลล่า รังสิต คลอง 7 PF TH 24.20 0.45% 48.71 0.77% 59.59 0.91%

เดอะ เมทโทร แจ้งวัฒนะ PF TH 51.64 0.97% 53.89 0.85% 87.92 1.34%

เดอะ เมทโทร เพชรเกษม 48 PF TH 100.61 1.88% 109.60 1.73% 80.01 1.22%

เดอะ เมทโทร งามวงศ์วาน BD TH 43.13  0.81% 81.86 1.29% 73.21 1.11%

โมดิ วิลล่า ราชพฤกษ์ตัดใหม่ PF TH 92.86 1.74% 123.59 1.95% 118.72 1.81%

โมดิ วิลล่า ราชพฤกษ์-ติวานนท์ PF TH 46.44 0.87% 48 .24 0.76% 108.78 1.66%

โมดิ วิลล่า บางใหญ่ PF TH 29.39 0.55% 18.31 0.29% 56.03 0.85%

โมดิ วิลล่า (ทาวน์โฮม) ลาดกระบัง EP TH 53.67 1.00% 59.51 0.94% 46.31 0.70%

โมดิ วิลล่า บางนา EP SDH - - - - 11.43 0.17%

โมดิ วิลล่า (ทาวน์โฮม) บางนา EP TH 65.76 1.23% 53.97 0.85% 40.01 0.61%

โมดิ วิลล่า (ทาวน์โฮม) รังสิต คลอง 7 EP TH 38.44 0.72% 39.50 0.62% 61.78 0.94%

โมดิ วิลล่า ปิ่นเกล้า สาย 5 EP SDH 9.21 0.17% 18.32 0.29% 80.83 1.23%

โมดิ วิลล่า พระราม 5-กาญจนาภิเษก EP SDH 101.18 1.89% 127.87 2.01% 197.57 3.01%

โมดิ วิลล่า ลาดกระบัง-สุวรรณภูมิ RN 9 SDH - - - - 15.50 0.24%

โมดิ วิลล่า บางนา (2) BD SDH 17.00 0.32% 54.56 0.86% 11.41 0.17%

อื่น ๆ        

เมทโทร บิซทาวน์ บางบัวทอง (2) RN 9 Shop - - 3.69 0.06% 3.73 0.06%

เมทโทร บิซทาวน์ บางนา BD Shop - - - - 15.38 0.23%

เพอร์เฟค เรสซิเดนซ์ พระราม 9-กรุงเทพกรีฑา PF SDH 78.59 1.47% 69.54 1.10% 19.81 0.30%

เมทโทร บิซทาวน์ แจ้งวัฒนะ (2) PF Shop - - - - 27.48 0.42%

เมทโทร บิซทาวน์ แจ้งวัฒนะ (3) PF Shop - - - - 103.56 1.56%

เมทโทร บิซทาวน์ แจ้งวัฒนะ (4) PF Shop 20.00 0.37% 61.37 0.97% - -

เมทโทร บิซทาวน์ แจ้งวัฒนะ (5) PF Shop 11.47 0.21% - - - -

เพนตัน อารีย์-สุทธิสาร PF Shop - - 37.00 0.58% - -

เพนตัน อารีย์-สุทธิสาร (2) BD SHD  49.00 0.92% - - - -

มาร์เก็ต อเวนิว แจ้งวัฒนะ-ราชพฤกษ์ BD Shop  169.66 3.17% - - - -

อื่น ๆ PF /EP /
RN9/

TH, SDH, 
Shop

 1.80 0.03% 8.00 0.10% - -

รายได้จากการขายบ้านพร้อมที่ดิน รวม     5,344.33 100% 6,348.31  100% 6,572.16 100%

หมายเหตุุ : 	 PF = บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน)	 EP = บริิษััท เอสเตท เพอร์์เฟ็็คท์์ จำกััด	 BD = บริิษััท ไบรท์์ ดีีเวลลอปเมนท์์ กรุุงเทพ จำกััด
	 RN 9 = บริิษััท เรสซิิเดนท์์ นมเบอร์์ไนน์์ จำกััด	 SDH = บ้้านเดี่่�ยว	  	 TH = ทาวน์์เฮ้้าส์์

	 Land = ที่่�ดิินเปล่่า			   Shop = อาคารพาณิิชย์์

รายได้จ้ากการขายบ้า้นพร้อ้มที่่�ดินิที่่�ปรากฏในงบการเงินิรวมของบริษิัทั ณ ปี ี2566 และปี ี2565 และปี ี2564 เป็น็รายได้ร้วมจากโครงการที่่�ดำเนินิ
งานภายใต้้ บมจ.พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำนวน 3,689.89 ล้้านบาท จำนวน 4,823.75 ล้้านบาท และจำนวน 4,826.37 ล้้านบาท ตามลำดัับ 
และเป็็นรายได้้จากบริิษััทย่่อย จำนวน 1,654.44 ล้้านบาท จำนวน 1,524.56 ล้้านบาท และจำนวน 1,745.79 ล้้านบาท ตามลำดัับ
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โครงสร้างรายได้จากการขายหน่วยในอาคารชุดพักอาศัย จำ�แนกตามผลิตภัณฑ์

ชื่อโครงการ พัฒนา
โครงการ

โดย

ลักษณะ
โครงการ

ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

เมโทร พาร์ค สาทร PF CONDO 12.22 0.67% 32.86 2.14% 34.75 2.34%

เดอะ สกาย สุขุมวิท PF CONDO 260.96 14.28% 50.17 3.26% 28.80 1.94%

เมโทร ริเวอร์ฟร้อนท์ PF CONDO 90.09 4.93% 11.02 0.72% 42.60 2.87%

เมโทร ลักซ์ พหลโยธิน (2) PF CONDO - - 3.76 0.24% 11.25 0.76%

เบลล่า คอสต้า หัวหิน PF CONDO 19.41 1.06% 70.04 4.56% 33.13 2.23%

เมโทร สกาย ประชาชื่น PF CONDO 421.57 23.07% 269.45 17.53% 268.50 18.10%

เมโทร ลักซ์ รัชดา BD CONDO 12.88 0.70% 243.17 15.82% 66.00 4.45%

เมโทร ลักซ์ เกษตร BD CONDO - - - - 6.90 0.47%

เมโทร สกาย วุฒากาศ BD CONDO 241.38 13.21% 179.11 11.65% 223.80 15.09%

ไอคอนโด ศาลายา BD CONDO - - 4.83 0.31% 16.96 1.14%

ไอคอนโด ศาลายา (2) BD CONDO - - 232.07 15.10% 213.45 14.39%

ไอคอนโด เสรีไทย BD CONDO - - 144.97 9.43% 88.01 5.93%

ไอคอนโด สุขุมวิท 105 BD CONDO - - 2.50 0.16% - -

ไอคอนโด สุขุมวิท 77 EP CONDO 3.06 0.17% - - - -

ไอคอนโด แอคทีฟ พัฒนาการ PF CONDO 103.13 5.65% - - - -

ไฮด์ สุขุมวิท 11 GRAND CONDO 169.20 9.26% 136.16 8.86% 60.00 4.04%

อยู่รวย คอนโด BD CONDO 14.53 0.80% 35.14 2.29% 176.51 11.90%

ยู คิโรโระ KRH CONDO 478.64 26.20% 122.01 7.93% 212.80 14.35%

รายได้จากการขายหน่วยในอาคารชุดพัก
อาศัยรวม

    1,827.07 100% 1,537.26 100% 1,483.46 100%

หมายเหตุ ุ: 

PF = บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้ � เพอร์์เฟค จำำ�กััด (มหาชน)		  EP = บริิษััท เอสเตท เพอร์์เฟ็็คท์์ จำำ�กััด	

BD = บริิษััท ไบรท์ ดีีเวลลอปเมนท์์ กรุงเทพ จำำ�กััด		  GRAND = บริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้ � จำำ�กััด (มหาชน)	

KRH = Kiroro Resort Holdings Co., Ltd.			   CONDO = คอนโดมิเินีียม

รายได้้จากการขายหน่่วยในอาคารชุุดพัักอาศััยที่่�ปรากฏในงบการเงิินรวมของบริิษััท ณ ปีี 2566 และปีี 2565 และปีี 2564 เป็็นรายได้้รวมจาก
โครงการที่่�ดำเนิินงานภายใต้้ บมจ.พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำนวน 907.38 ล้้านบาท จำนวน 437.29 ล้้านบาท และจำนวน 418.98 ล้้านบาท 
ตามลำดัับ และเป็็นรายได้้จากบริิษััทย่่อยจำนวน 919.68 ล้้านบาท จำนวน 1,099.97 ล้้านบาท และจำนวน 1,064.47 ล้้านบาท ตามลำดัับ

(สามารถศึึกษาข้้อมููล ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 จากงบการเงิินในส่่วนของงบกำไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ)
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ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ
	 บริิษััทและบริิษััทย่่อย ดำเนิินการพััฒนาโครงการที่่�พัักอาศััย ภายใต้้แบรนด์์ต่่าง ๆ ตามสายผลิิตภััณฑ์์ที่่�หลากหลาย เพื่่�อตอบสนอง
ความต้้องการของกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมายที่่�แตกต่่างกััน ครอบคลุุมทุุกระดัับราคา โดยเน้้นทำเลที่่�ตั้้�งที่่�มีีศัักยภาพสููง ใกล้้แนวรถไฟฟ้้า ในแหล่่ง
ชุมุชนใกล้ม้หาวิทิยาลัยั ในเขตกรุงุเทพมหานครและปริมิณฑล รวมถึึงโครงการในต่า่งจังัหวัดัที่่�มีศีักัยภาพและเติบิโตสูงูได้แ้ก่ ่จ.ประจวบคีรีีขีันัธ์์ 
(หััวหิิน), จ.นครราชสีีมา (เขาใหญ่่), จ.เชีียงใหม่่ (แม่่ริิม และสัันผีีเสื้้�อ) ซึ่่�งปััจจุุบัันสามารถแบ่่งประเภทผลิิตภััณฑ์์ได้้ ดัังนี้้� คืือ

1.บ้านเดี่ยว บ้านแฝด และทาวน์เฮ้าส์
บริษิัทัและบริิษัทัย่่อย ดำเนินิการพััฒนา เพื่่�อตอบสนองความต้้องการของกลุ่่�มลููกค้้าที่่�แตกต่่างกััน ในแต่ล่ะทำเลที่่�มีศีักัยภาพตามความเหมาะสม 
ในระดัับราคา ตั้้�งแต่่ 2.00 - 150.00 ล้้านบาท ภายใต้้แบรนด์์ต่่าง ๆ ตามรายละเอีียดดัังนี้้�

บ้านเดี่ยว บ้านแฝด และทาวน์เฮ้าส์

โครงการ เบลล่า เดล มอนเต้ 
ระดับราคา 

25.00 – 80.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
เบลล่า เดล มอนเต้ เขาใหญ่

โครงการ เลค เลเจ้นด์
ระดับราคา 

25.00 – 150.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
(โครงการร่วมทุน)
เลค เลเจนด์ แจ้งวัฒนะ

เลค เลเจนด์ บางนา-สุวรรณภูมิ

โครงการ เพนตัน
(โฮมออฟฟิศเพนท์เฮาส์)

ระดับราคา 
49.00 – 109.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
เพนตัน อารีย์-สุทธิสาร

โครงการ เพอร์เฟค มาสเตอร์พีซ
ระดับราคา 

35.00 – 90.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
เพอร์เฟค มาสเตอร์พีซ เซ็นจูรี่ รามคำ�แหง

เพอร์เฟค มาสเตอร์พีซ 
สุขุมวิท 77-สุวรรณภูมิ
เพอร์เฟค มาสเตอร์พีซ 

พระราม 9-กรุงเทพกรีฑา
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โครงการ วาวิล่า 
ระดับราคา 

23.00 – 40.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
วาวิล่า สุขุมวิท 77

โครงการ เฟอร์เฟค เพลส
ระดับราคา 

6.00 – 15.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
เพอร์เฟค เพลส รังสิต ทางด่วนบางพูน

เพอร์เฟค เพลส แจ้งวัฒนะ (2)
เพอร์เฟค เพลส รามคำ�แหง-สุวรรณภูมิ (3)

เพอร์เฟค เพลส สุขุมวิท 77-สุวรรณภูมิ (9)
เพอร์เฟค เพลส รามอินทรา-วงแหวน (3)

เพอร์เฟค เพลส พระราม 9-กรุงเทพกรีฑา (2)
เพอร์เฟค เพลส รัตนาธิเบศร์ สถานีไทรม้า

เพอร์เฟค เพลส เมืองเชียงใหม่

โครงการ เพอร์เฟค พาร์ค
ระดับราคา 

5.00 – 8.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
เพอร์เฟค พาร์ค พระราม 5-บางใหญ่

เพอร์เฟค พาร์ค สุวรรณภูมิ
เพอร์เฟค พาร์ค ชัยพฤกษ์

เพอร์เฟค พาร์ค บางนา
เพอร์เฟค พาร์ค ราชพฤกษ์-ปทุมธานี

เพอร์เฟค พาร์ค แจ้งวัฒนะ
เพอร์เฟค พาร์ค รังสิต (2)
เพอร์เฟค พาร์ค เวสต์เกต

เพอร์เฟค พาร์ค กรุงเทพกรีฑา-รามคำ�แหง
เพอร์เฟค พาร์ค พหลโยธิน-จตุโชติ

 
โครงการ เลค ฟอเรสต์

ระดับราคา 
3.99 – 7.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
เลค ฟอเรสต์ ราชพฤกษ์ตัดใหม่

โครงการ โมดิ วิลล่า
ระดับราคา 

3.49 –5.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
โมดิ วิลล่า ปิ่นเกล้า-สาย 5
โมดิ วิลล่า รังสิต-คลอง 7 

โมดิ วิลล่า ราชพฤกษ์ตัดใหม่
โมดิ วิลล่า พระราม 5-กาญจนาภิเษก

โมดิ วิลล่า บางนา (2)
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โครงการ เดอะ เมทโทร
ระดับราคา 

2.29 – 7.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
เดอะเมทโทร รัตนาธิเบศร์

เดอะเมทโทร ราชพฤกษ์-ปทุมธานี
เดอะเมทโทร แจ้งวัฒนะ

เดอะเมทโทร งามวงศ์วาน
เดอะเมทโทร เพชรเกษม 48

โครงการ โมดิ วิลล่า
(ทาวน์โฮม)
ระดับราคา 

1.99 – 3.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
โมดิ วิลล่า ลาดกระบัง-สุวรรณภูมิ

โมดิ วิลล่า บางนา
โมดิ วิลล่า ชัยพฤกษ์
โมดิ วิลล่า รังสิต (2)

โมดิ วิลล่า รังสิต คลอง 7
โมดิ วิลล่า บางใหญ่

โมดิ วิลล่า ราชพฤกษ์-ติวานนท์
โมดิ วิลล่า พระราม 5-กาญจนาภิเษก

โครงการ เมทโทร บิซทาวน์
(อาคารพาณิชย์)

ระดับราคา 
4.59 - 12.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
เมทโทร บิซทาวน์ บางนา

เมทโทร บิซทาวน์ แจ้งวัฒนะ (5)

ปีี 2567 บริิษััทและบริิษััทย่่อย เปิิดโครงการใหม่่และขยายเฟสเพิ่่�มเติิมในโครงการทำเลเดิิม รวม 7 โครงการ

1. โครงการเพอร์์เฟค เพลส ราชพฤกษ์์-รััตนาธิิเบศร์์		มู  ูลค่่าโครงการ	 2,140	ล้ ้านบาท

2. โครงการเพอร์์เฟค เพลส ราชพฤกษ์์ 346			มู  ูลค่่าโครงการ 	 1,700	ล้ ้านบาท

3. โครงการโมดิิ วิิลล่่า บางใหญ่่ (2)			มู   ูลค่่าโครงการ	 1,200	ล้ ้านบาท

4. โครงการโมดิิ วิิลล่่า สถานีีคููคต			มู   ูลค่่าโครงการ	  940	ล้ ้านบาท

5. โครงการมาร์์เก็็ตสแควร์์ แจ้้งวััฒนะ			มู   ูลค่่าโครงการ	  210	ล้ ้านบาท

6. โครงการวาวิิล่่า กรุุงเทพกรีีฑา-ร่่มเกล้้า			มู   ูลค่่าโครงการ	  840	ล้ ้านบาท

7. โครงการเพอร์์เฟค เพลส กรุุงเทพกรีีฑา-ร่่มเกล้้า		มู  ูลค่่าโครงการ	  670	ล้ ้านบาท

รวมมููลค่่าโครงการรวมทั้้�งสิ้้�น 7,700 ล้้านบาท

2. คอนโดมิเนียม
บริษิัทัและบริษิัทัย่อ่ย ดำเนินิการพัฒันาโครงการคอนโดมิเินียีมภายใต้แ้บรนด์ต์่า่ง ๆ  โดยมีผลิติภัณัฑ์ท์ี่่�หลากหลายทั้้�งคอนโดมิเินียีม ไม่เ่กินิ 8 ชั้้�น  
(Low Rise) และคอนโดมิิเนีียมสููงเกิิน 8 ชั้้�น (High Rise) เพื่่�อตอบสนองความต้้องการของกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมายที่่�เป็็นกลุ่่�มคนรุ่่�นใหม่่ โดยมีี
ราคาครอบคลุุมตั้้�งแต่่ 0.89 ล้้านบาท ถึึง 150.00 ล้้านบาท โดยบริิษััทและบริิษััทย่่อยจะเน้้นเลืือกทำเลที่่�ตั้้�งที่่�มีีศัักยภาพสููง ใกล้้แนวรถไฟฟ้้า  
อยู่่�ใกล้้แหล่่งชุุมชน สามารถสััญจรไปมาได้้สะดวก ซึ่่�งปััจจุุบัันสามารถแบ่่งรายละเอีียดโครงการตามแบรนด์์ได้้ดัังนี้้�
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โครงการ ไฮด์
ระดับราคา: 6.02 – 150.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
(โครงการบริษัทในเครือ)

ไฮด์ สุขุมวิท 11
ไฮด์ เฮอริเทจ ทองหล่อ

โครงการ ยู คิโรโระ
ระดับราคา: 20.00 – 145.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
ยู คิโรโระ ประเทศญี่ปุ่น

โครงการ เดอะ สกาย
ระดับราคา: 3.50 – 9.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
เดอะ สกาย สุขุมวิท

โครงการ เมโทร สกาย
ระดับราคา: 3.00 – 5.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
เมโทร สกาย ประชาชื่น
เมโทร สกาย วุฒากาศ

โครงการ เมโทรลักซ์
ระดับราคา: 2.00 – 5.40 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
เมโทรลักซ์ ริเวอร์ ฟร้อนท์

คอนโดมิเนียม
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โครงการ ไอคอนโด แอคทีฟ พัฒนาการ
ระดับราคา: 2.00 – 4.50 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
ไอคอนโด แอคทีฟ พัฒนาการ

โครงการ เดอะ เลค
ระดับราคา: 1.80 – 3.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
เดอะ เลค กัลปพฤกษ์-วุฒากาศ

โครงการ เบลล่า คอสต้า
ระดับราคา: 3.99 – 12.00 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
เบลล่า คอสต้า หัวหิน

โครงการ อยู่รวยคอนโด
ระดับราคาเริ่มต้น 0.89 ล้านบาท

ตัวอย่างโครงการในปัจจุบัน:
อยู่รวยคอนโด นวมินทร์ 135

คอนโดมิเนียม

ในการพิิจารณาเปิิดโครงการของบริิษััทและบริิษััทย่่อยจะมีีการทำ
วิิจััยเพื่่�อรัับทราบความต้้องการของผู้้�บริิโภคที่่�แท้้จริิงในแต่่ละทำเล
ที่่�ตั้้�งโครงการทั้้�งในเรื่่�องของกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย ประเภทแบบบ้้าน
และราคาที่่�เหมาะสม โดยทุุก โครงการจะต้้องผ่่านการพิิจารณาอย่่าง
รอบคอบจากฝ่่ายงานที่่�เกี่่�ยวข้อ้งโดยการจัดัทำการศึึกษาความเป็น็ไป
ได้้ในการพััฒนาโครงการบนทำเลที่่�มีศีัักยภาพ โดยมุ่่�งเน้น้ที่่�จะพััฒนา
ที่่�อยู่่�อาศััยที่่�มีีคุุณภาพ มีีการออกแบบที่่�ดีี ตลอดจนมีีสภาพแวดล้้อม
ที่่�ดีีเหมาะแก่่การอยู่่�อาศััย รวมทั้้�งการให้้บริิการที่่�ดีีทั้้�งก่่อนและหลััง
การขาย โดยภายหลัังจากส่่งมอบบ้้านให้้ลููกค้้าแล้้ว บริิษััทและบริิษััท
ย่อ่ยยังัคงสร้า้งความมั่่�นใจให้ก้ับัลููกค้า้ในการรับัประกันับ้า้นเป็น็ระยะ
เวลา 1 ปีี นัับจากวัันโอนกรรมสิิทธิ์์� โดยบริิษััทมีีแผนกบริิการภายหลััง 

การขาย (Perfect Service) ซึ่่�งทำหน้้าที่่�ดููแลและบริิการลููกค้้าที่่�บริิษััท
และบริิษััทย่่อยได้้ทำการส่่งมอบบ้้านแล้้วทั้้�งในระยะรัับประกัันและ
นอกระยะเวลารัับประกัันโดยคำนึึงถึึงความรวดเร็็วในการให้้บริิการ
และสร้างความพึึงพอใจให้้กัับลููกค้้าโดยการคััดสรรบุุคลากรที่่�มีีความ
รู้้�ความสามารถ ความซ่ื่�อสัตัย์แ์ละมีีพื้้�นฐานของการให้บ้ริกิารจากการ
ฝึึกอบรมทั้้�งเรื่่�องความรู้้�ความสามารถในด้้านต่่าง ๆ 

นอกจากนี้้� บริษิัทัและบริษิัทัย่อ่ยยังัจัดัให้ม้ีกีารจัดัการด้า้นการบริหิาร
ชุมุชน พื้้�นที่่�พักัผ่อ่น ตลอดจนสาธารณูปูโภค สาธารณูปูการต่า่ง ๆ  ใน
โครงการของกลุ่่�มบริิษััทจนกระทั่่�งได้้ดำเนิินการก่่อสร้างโครงการจน
แล้้วเสร็็จ เพื่่�อส่่งมอบให้้คณะกรรมการหมู่่�บ้าน หรืือคณะกรรมการ
นิิติิบุุคคลเพื่่�อดููแลต่่อไป
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โรงแรม

 

โรงแรมเดอะ เวสทิน แกรนด์ สุขุมวิท 

โรงแรมรอยัล ออคิด เชอราตัน
โฮเทล แอนด์ ทาวเวอร์ส

โรงแรมเชอราตัน หัวหิน 
รีสอร์ท แอนด์ สปา 

โรงแรมเชอราตัน หัวหิน 
ปราณบุรี วิลล่า

โรงแรมไฮแอท รีเจนซี่ กรุงเทพ สุขุมวิท 

3. ธุรกิจโรงแรมและรีสอร์ท
ดำเนินิการโดย บริษิัทั แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์ พรอพเพอร์์ตี้้�  
จำกัดั (มหาชน) (บริษิัทัย่่อยของ บมจ.ไทย พร็อ็พเพอร์์ตี้้�) เน้้นการลงทุนุ
ในโรงแรมระดับั 4-5 ดาว โดยเป็็นผู้้�ลงทุนุในการพัฒันาทรัพัย์์สินิและ
จััดจ้้างบริิษััทผู้้�บริิหารโรงแรมที่่�มีีประสบการณ์์และมีีเครืือข่่ายทั่่�วโลก
มาบริิหารทรััพย์์สิินนั้้�น ๆ โดยปัจจุุบัันได้้จััดจ้้างกลุ่่�มบริิษััท Marriott 

International และ Hyatt International Corporation เป็็นผู้้�บริหิารโรงแรม
ของบริษิัทั ทั้้�งนี้้� ในการลงทุนุในธุรุกิจิโรงแรม จะเลืือกลงทุนุในสถานที่่�
ที่่�สะดวกในการเดิินทางและอยู่่�ในย่านธุุรกิิจของกรุุงเทพฯ นอกจากนี้้� 
บริิษััทยัังมีีนโยบายกระจายความเสี่่�ยงของการลงทุุนในธุุรกิิจโรงแรม 
ไปยัังต่่างจัังหวััด โดยเลืือกทำเลที่่�เป็็นสถานที่่�ท่่องเที่่�ยว มีีกลุ่่�มลูกูค้้า 
เป้้าหมายที่่�แตกต่่าง หลากหลาย

4. อาคารสำ�นักงานให้เช่า

ปััจจุุบัันอยู่่� ระหว่่างการหาอาคารสำนัักงานให้้ เช่่ าแห่่ งใหม่่  
เพื่่�อศึึกษาความเป็็นไปได้้ในการดำเนิินธุุรกิิจอาคารสำนัักงานให้้เช่่า
ต่่อไป

5. ธุรกิจค้าปลีก

กลุ่่�มบริิษััทดำเนิินธุุรกิิจศููนย์์การค้้า อาคารสำนัักงาน และพื้้�นที่่�เชิิง
พาณิชิย์ ์ดำเนินิการโดย บมจ. วีรีีเีทล (บริษิัทัย่อ่ย) ซึ่่�งได้พ้ัฒันาและเปิดิ
ดำเนินิการโครงการศูนูย์ก์ารค้า้ชุมุชน เมโทร ทาวน์ ์บนถนนกัลัปพฤกษ์์ 
โครงการคอมมูนูิติี้้� มอลล์ภ์ายใต้ช้ื่่�อเมโทร บิซิทาวน์ ์บริเิวณแจ้ง้วัฒันะ 
ถนนหอการค้า้ไทย และล่่าสุดุโครงการอาคารสำนักังานและห้้างสรรพ
สิินค้้ายุุคใหม่่ ในชื่่�อโครงการ รััชดามาร์์เก็็ต
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ข้อมูลโครงการของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีโครงการที่่�อยู่่�
ระหว่่างการขายทั้้�งสิ้้�น 58 โครงการ โดยมีีมููลค่่าคงเหลืือขายรวม 
38,092 ล้้านบาท และรอโอนกรรมสิิทธิ์์� มููลค่่ารวม 1,733 ล้้านบาท 
ซึ่่�งบริษิัทัคาดว่า่จะโอนกรรมสิทิธิ์์�ภายในปี ี2567 ทั้้�งนี้้�สามารถแบ่ง่ตาม
บริิษััท และบริิษััทย่่อยได้้ดัังนี้้�

บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) (“บริิษััท”)

ประกอบธุุรกิิจพััฒนาโครงการที่่�อยู่่�อาศััยประเภทบ้้านจััดสรร ทาวน์์
เฮ้้าส์์ และคอนโดมิิเนีียม โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทมีี
โครงการที่่�อยู่่�ระหว่่างการเปิิดขายรวม 33 โครงการ มููลค่่าโครงการ
คงเหลืือขายรวมทั้้�งสิ้้�น 20,872 ล้้านบาท และรอโอนกรรมสิิทธิ์์� มููลค่่า
รวม 1,124 ล้้านบาท

บริิษััท เอสเตท เพอร์์เฟ็็คท์์ จำกััด

ประกอบธุุรกิิจพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ประเภทบ้้านเดี่่�ยว 
บ้้านแฝด และทาวน์์เฮ้้าส์์ในทำเลต่่าง ๆ ที่่�มีีศัักยภาพ โดย ณ วัันที่่� 
31 ธัันวาคม 2566 บจ.เอสเตท เพอร์์เฟ็็คท์์ มีีโครงการที่่�อยู่่�ระหว่่าง 
การเปิิดขาย 8 โครงการ มููลค่่าโครงการคงเหลืือขายรวมทั้้�งสิ้้�น  
4,915 ล้้านบาท และรอโอนกรรมสิิทธิ์์� มููลค่่ารวม 198 ล้้านบาท

บริิษััท ไบรท์์ ดีีเวลลอปเมนท์์ กรุุงเทพ จำกััด

ประกอบธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ประเภทคอนโดมิิเนีียมเพื่่�อการ
อยู่่�อาศัยั โดย ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2566 บจ.ไบรท์ ์ดีเีวลลอปเมนท์ ์กรุงุเทพ 

มีโีครงการที่่�เปิดิขายรวม 8 โครงการ คิดิเป็น็มูลูค่า่โครงการคงเหลืือขาย
รวม 3,761 ล้้านบาท และรอโอนกรรมสิิทธิ์์� มููลค่่ารวม 305 ล้้านบาท

บริิษััท เรสซิิเดนท์์ นััมเบอร์์ไนน์์ จำกััด

ประกอบธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการอยู่่�อาศััยแนวราบที่่�
เป็็นโครงการขนาดเล็็ก ตั้้�งอยู่่�ในทำเลที่่�มีีศัักยภาพ โดย ณ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม 2566 บจ.เรสซิิเดนท์์ นััมเบอร์์ไนน์์ มีีโครงการ ที่่�เปิิดขายอยู่่� 
6 โครงการ คิิดเป็็นมููลค่่าคงเหลืือขายรวม 4,872 ล้้านบาท และรอโอน
กรรมสิิทธิ์์� มููลค่่ารวม 70 ล้้านบาท

บริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด 

(มหาชน) 

บมจ.แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� ดำเนิิน
ธุุรกิิจด้้านการโรงแรมและพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ โดย ณ วัันที่่�  
31 ธัันวาคม 2566 บมจ.แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์  
พรอพเพอร์์ตี้้� มีีโครงการ ที่่�เปิิดขายอยู่่� 3 โครงการ ได้้แก่่ โค
รงการไฮด์์ สุุขุุมวิิท 11, โครงการหััวหิิน บลูู ลากููน รีีสอร์์ท  
และโครงการอมาธารา เรสซิิเดนเซส ระยอง คิิดเป็็นมููลค่่า 
คงเหลืือขายรวม 3,671 ล้้านบาท และรอโอนกรรมสิิทธิ์์�  
มููลค่่ารวม 36 ล้้านบาท

*หมายเหตุ ุจำนวนคงเหลืือขายไม่ใ่ช่ส่ินิค้า้คงเหลืือ แต่ห่มายถึึง จำนวนทั้้�งหมด 

(มููลค่่าโครงการ) หัักด้้วย ความคืืบหน้้าในการขาย 

แบบ 56-1 One Report ปี 256622



บร
ิษัท

แล
ะบ

ริษ
ัทย

่อย
มีล

ักษ
ณ

ะผ
ลิต

ภัณ
ฑ์แ

ยก
ตา

มโ
คร

งก
าร

ปัจ
จุบ

ัน 
ณ

 ว
ันที่

 3
1 

ธัน
วา

คม
 2

56
6 

ดัง
นี้

ลำ�
ดับ

โค
รง

กา
ร

ระ
ยะ

พ
ัฒ

นา
โค

รง
กา

ร
ปร

ะเภ
ท

จำ�
นว

นท
ั้งห

มด
คว

าม
คืบ

หน
้า 

กา
รก

่อส
ร้า

ง
คว

าม
คืบ

หน
้าก

าร
ขา

ย
จำ�

นว
นค

งเ
หล

ือข
าย

จำ�
นว

นท
ี่โอ

น 
กร

รม
สิท

ธิ์แ
ล้ว

จำ�
นว

นท
ี่รอ

 
โอ

นก
รร

มส
ิทธ

ิ์

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

โค
รง

กา
รภ

าย
ใต

้กา
รพ

ัฒ
นา

ขอ
งบ

มจ
. พ

ร็อ
พ

เพ
อร

์ต
ี้ เพ

อร
์เฟ

ค 
(P

F)

1
เพ

อร
์เฟ

ค 
มา

สเ
ตอ

ร์พ
ีซ 

(เซ
็นจ

ูรี่)
 

รา
มค

ำ�แ
หง

-ส
ุวร

รณ
ภูม

ิ
25

59
-2

56
7

SD
H

97
2,

10
3

1,
03

7
91

.0
9

80
1,

53
9

82
.4

7
17

 5
64

 
79

 1
,5

12
 

1
27

 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งส

ะพ
าน

สูง
 เข

ตส
ะพ

าน
สูง

 ก
รุง

เท
พ

ฯ
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

2
เพ

อร
์เฟ

ค 
มา

สเ
ตอ

ร์พ
ีซ 

พ
ระ

รา
ม 

9-
กร

ุงเ
ทพ

กร
ีฑา

25
60

-2
56

8
SD

H
15

7
4,

57
7

1,
61

6
81

.7
4

12
4

2,
87

6
78

.9
8

33
 1

,7
01

 
12

0
 2

,6
29

 
4

 2
47

 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งค

ลอ
งส

อง
ต้น

นุ่น
 เข

ตล
าด

กร
ะบ

ัง 
กร

ุงเ
ทพ

ฯ
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

3
เพ

อร
์เฟ

ค 
มา

สเ
ตอ

ร์พ
ีซ 

สุข
ุมว

ิท 
77

-ส
ุวร

รณ
ภูม

ิ (4
)

25
61

-2
56

7
SD

H
80

1,
74

8
72

6
94

.1
0

74
1,

62
1

92
.5

0
6

 1
28

 
71

 1
,5

38
 

3
 8

3 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ร
าช

าเ
ทว

ะ อ
.บ

าง
พ

ลี 
จ.

สม
ุทร

ปร
าก

าร
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

4
เบ

ลล
่า 

เด
ล 

มอ
นเ

ต้ 
เข

าใ
หญ

่
25

58
-2

56
7

SD
H

30
1,

05
8

49
9

77
.2

5
18

66
2

60
.0

0
12

 3
96

 
15

 4
93

 
3

 1
69

 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ห
มูส

ี อ
.ป

าก
ช่อ

ง 
จ.

นค
รร

าช
สีม

า
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

5
เบ

ลล
่า 

เด
ล 

มอ
นเ

ต้ 
คร

ีก 
วัล

เล
ย์ 

(เบ
ลล

่า 
เด

ล 
มอ

นเ
ต้ 

2)
25

64
-2

56
8

SD
H

58
1,

35
7

35
1

62
.3

8
1

41
1.

72
57

 1
,3

16
 

-
 - 

1
 4

1 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ห
มูส

ี อ
.ป

าก
ช่อ

ง 
จ.

นค
รร

าช
สีม

า
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

6
เพ

นต
ัน 

อา
รีย

์-ส
ุทธ

ิสา
ร

25
62

-2
56

6
SD

H
6

28
6

17
3

88
.3

2
6

28
6

10
0.

00
-

 - 
2

 3
7 

4
 2

49
 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งส

าม
เส

นใ
น 

เข
ตพ

ญ
าไ

ท 
กร

ุงเ
ทพ

ฯ
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

7
เพ

อร
์เฟ

ค 
เพ

ลส
 แจ

้งว
ัฒ

นะ
 (2

)
25

56
-2

56
8

SD
H

37
2

2,
41

6
1,

01
9

81
.2

5
18

1
1,

23
4

48
.6

6
19

1
 1

,1
82

 
17

8
 1

,2
05

 
3

 2
9 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

ตะ
ไน

ย์ 
อ.

ปา
กเ

กร
็ด 

จ.
นน

ทบ
ุรี

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

8
เพ

อร
์เฟ

ค 
เพ

ลส
 ร

าม
คำ�

แห
ง-

สุว
รร

ณ
ภูม

ิ (3
)

25
58

-2
56

7
SD

H
32

0
1,

95
0

1,
04

6
89

.2
9

27
5

1,
66

4
85

.9
4

45
 2

86
 

27
4

 1
,6

59
 

1
 6

 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งม

ีนบ
ุรี 

เข
ตม

ีนบ
ุรี 

กร
ุงเ

ทพ
ฯ

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

9
เพ

อร
์เฟ

ค 
เพ

ลส
 ร

ังส
ิต 

ทา
งด

่วน
บา

งพ
ูน

25
61

-2
56

7
SD

H
19

9
1,

30
3

60
2

74
.4

8
11

9
85

5
59

.8
0

80
 4

48
 

11
4

 8
19

 
5

 3
5 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ส
วน

พ
ริก

ไท
ย 

อ.
เม

ือง
ปท

ุมธ
าน

ี 
จ.

ปท
ุมธ

าน
ี

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

แบบ 56-1 One Report ปี 2566 23



ลำ�
ดับ

โค
รง

กา
ร

ระ
ยะ

พ
ัฒ

นา
โค

รง
กา

ร
ปร

ะเภ
ท

จำ�
นว

นท
ั้งห

มด
คว

าม
คืบ

หน
้า 

กา
รก

่อส
ร้า

ง
คว

าม
คืบ

หน
้าก

าร
ขา

ย
จำ�

นว
นค

งเ
หล

ือข
าย

จำ�
นว

นท
ี่โอ

น 
กร

รม
สิท

ธิ์แ
ล้ว

จำ�
นว

นท
ี่รอ

 
โอ

นก
รร

มส
ิทธ

ิ์

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

โค
รง

กา
รภ

าย
ใต

้กา
รพ

ัฒ
นา

ขอ
งบ

มจ
. พ

ร็อ
พ

เพ
อร

์ต
ี้ เพ

อร
์เฟ

ค 
(P

F)

10
เพ

อร
์เฟ

ค 
เพ

ลส
 พ

ระ
รา

ม 
9-

กร
ุงเ

ทพ
กร

ีฑา
25

61
-2

56
6

SD
H

31
5

2,
95

9
1,

25
5

94
.1

2
29

2
2,

77
8

92
.7

0
23

 1
81

.1
1 

29
0

 2
,7

59
 

2
 1

8 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งค

ลอ
งส

อง
ต้น

นุ่น
 เข

ตล
าด

กร
ะบ

ัง 
กร

ุงเ
ทพ

ฯ
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

11
เพ

อร
์เฟ

ค 
เพ

ลส
 ร

าม
อิน

ทร
า-

วง
แห

วน
 (3

)
25

62
-2

56
8

SD
H

31
6

1,
80

6
75

0
73

.8
0

17
2

92
9

54
.4

3
14

4
 8

78
 

17
2

 9
29

 
-

 - 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งส

าม
วา

ตะ
วัน

ตก
 เข

ตค
ลอ

งส
าม

วา
 

กร
ุงเ

ทพ
ฯ

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

12
เพ

อร
์เฟ

ค 
เพ

ลส
 ร

าช
พ

ฤก
ษ์ 

- 3
46

25
66

-2
57

0
SD

H
18

1
1,

25
2

35
6

48
.1

5
-

-
-

18
1

 1
,2

52
 

-
 - 

-
 - 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

เด
ื่อ 

อ.
เม

ือง
ปท

ุมธ
าน

ี จ
.ป

ทุม
ธา

นี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

13
เพ

อร
์เฟ

ค 
เพ

ลส
 เอ

็กซ
์คล

ูซีฟ
 ร

ัตน
าธ

ิเบ
ศร

์-
สถ

าน
ีไท

รม
้า

25
65

-2
56

7
SD

H
7

89
39

83
.9

3
4

57
63

.9
2

3
 3

2 
3

 4
0 

1
 1

7 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ไท
รม

้า 
อ.

เม
ือง

นน
ทบ

ุรี 
จ.

นน
ทบ

ุรี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

14
เพ

อร
์เฟ

ค 
เพ

ลส
 ร

าม
อิน

ทร
า-

วง
แห

วน
 (ไ

พ
ร์ม

)
25

66
-2

57
0

SD
H

10
7

1,
35

1
81

12
.0

7
-

-
-

10
7

 1
,3

51
 

-
 - 

-
 - 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งส

าม
วา

ตะ
วัน

ตก
 เข

ตค
ลอ

งส
าม

วา
 

กร
ุงเ

ทพ
ฯ

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

15
เพ

อร
์เฟ

ค 
พ

าร
์ค 

แจ
้งว

ัฒ
นะ

25
61

-2
56

8
SD

H
35

8
1,

73
3

95
0

82
.9

9
28

4
1,

37
0

79
.3

3
74

 3
63

 
28

2
 1

,3
56

 
2

 1
4 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

ตะ
ไน

ย์ 
อ.

ปา
กเ

กร
็ด 

จ.
นน

ทบ
ุรี

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

16
เพ

อร
์เฟ

ค 
พ

าร
์ค 

พ
ระ

รา
ม 

5-
 บ

าง
ให

ญ
่

25
49

-2
56

6
SD

H
,D

H
 1

,8
69

 
6,

63
9

3,
71

0
95

.1
1

18
61

6,
61

0
99

.5
7

8
 2

9 
18

60
 6

,6
05

 
1

 4
 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

แม
่นา

ง 
อ.

บา
งใ

หญ
่ จ

.น
นท

บุร
ี

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

17
เพ

อร
์เฟ

ค 
พ

าร
์ค 

พ
หล

โย
ธิน

-จ
ตุโ

ชต
ิ

25
64

-2
56

8
SD

H
14

3
85

8
19

3
49

.1
8

18
11

0
13

.2
9

12
5

 7
49

 
17

 1
03

 
1

 6
 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งส

าม
วา

ตะ
วัน

ตก
 เข

ตค
ลอ

งส
าม

วา
 

กร
ุงเ

ทพ
ฯ

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

18
เพ

อร
์เฟ

ค 
พ

าร
์ค 

กร
ุงเ

ทพ
กร

ีฑา
-ร

าม
คำ�

แห
ง

25
62

-2
56

8
SD

H
22

0
1,

24
3

50
6

68
.0

9
10

7
59

8
48

.6
4

11
3

 6
45

 
10

4
 5

79
 

3
 1

9 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งค

ลอ
งส

อง
ต้น

นุ่น
 เข

ตล
าด

กร
ะบ

ัง 
กร

ุงเ
ทพ

ฯ
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

19
เพ

อร
์เฟ

ค 
พ

าร
์ค 

บา
งใ

หญ
่ (2

)
25

64
-2

56
9

SD
H

46
4

2,
11

6
26

1
19

.9
2

11
46

2.
37

45
3

 2
,0

71
 

11
 4

6 
-

 - 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
้าน

ให
ม่ 

อ.
บา

งใ
หญ

่ จ
.น

นท
บุร

ี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

20
โม

ดิ 
วิล

ล่า
 ร

าช
พ

ฤก
ษ์-

ติว
าน

นท
์

25
61

-2
56

8
SD

H
31

1
77

7
39

0
78

.3
9

20
6

50
4

66
.2

4
10

5
 2

73
 

20
4

 4
97

 
2

 7
 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

คูว
ัด 

อ.
เม

ือง
ปท

ุมธ
าน

ี จ
.ป

ทุม
ธา

นี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

แบบ 56-1 One Report ปี 256624



ลำ�
ดับ

โค
รง

กา
ร

ระ
ยะ

พ
ัฒ

นา
โค

รง
กา

ร
ปร

ะเภ
ท

จำ�
นว

นท
ั้งห

มด
คว

าม
คืบ

หน
้า 

กา
รก

่อส
ร้า

ง
คว

าม
คืบ

หน
้าก

าร
ขา

ย
จำ�

นว
นค

งเ
หล

ือข
าย

จำ�
นว

นท
ี่โอ

น 
กร

รม
สิท

ธิ์แ
ล้ว

จำ�
นว

นท
ี่รอ

 
โอ

นก
รร

มส
ิทธ

ิ์

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

โค
รง

กา
รภ

าย
ใต

้กา
รพ

ัฒ
นา

ขอ
งบ

มจ
. พ

ร็อ
พ

เพ
อร

์ต
ี้ เพ

อร
์เฟ

ค 
(P

F)

21
โม

ดิ 
วิล

ล่า
 ร

ังส
ิต 

คล
อง

7
25

59
-2

56
9

SD
H

,D
H

23
0

85
2

32
3

66
.7

2
98

33
6

42
.6

1
13

2
 5

17
 

97
 3

31
 

1
 4

 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ล
ำ�ผ

ักก
ูด 

อ.
ธัญ

บุร
ี จ

.ป
ทุม

ธา
นี

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

22
โม

ดิ 
วิล

ล่า
 ร

ังส
ิต 

2
25

60
-2

56
7

TH
29

5
84

4
43

9
81

.7
6

17
2

49
2

58
.6

4
12

3
 3

52
 

17
0

 4
83

 
2

 9
 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ส
วน

พ
ริก

ไท
ย 

อ.
เม

ือง
ปท

ุมธ
าน

ี จ
.ป

ทุม
ธา

นี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

23
โม

ดิ 
วิล

ล่า
 บ

าง
ให

ญ
่

25
61

-2
56

8
TH

14
6

41
8

26
0

94
.1

2
10

0
27

8
68

.4
9

46
 1

40
 

10
0

 2
78

 
-

 - 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

แม
่นา

ง 
อ.

บา
งใ

หญ
่ จ

.น
นท

บุร
ี

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

24
โม

ดิ 
วิล

ล่า
 ร

าช
พ

ฤก
ษ์ต

ัดใ
หม

่
25

62
-2

56
8

TH
28

8
1,

13
5

43
8

65
.9

2
12

7
50

0
44

.1
0

16
1

 6
34

 
12

6
 4

96
 

1
4 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

เด
ื่อ 

อ.
เม

ือง
ปท

ุมธ
าน

ี จ
.ป

ทุม
ธา

นี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

25
เด

อะ
 เม

ทโ
ทร

 ร
าช

พ
ฤก

ษ์ 
ปท

ุมธ
าน

ี
25

61
-2

56
9

SD
H

31
4

1,
10

8
39

0
53

.5
3

67
17

8
21

.3
2

24
7

 9
30

 
67

 1
78

 
-

 - 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

เด
ื่อ 

อ.
เม

ือง
ปท

ุมธ
าน

ี จ
.ป

ทุม
ธา

นี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

26
เด

อะ
 เม

ทโ
ทร

 เพ
ชร

เก
ษม

 4
8

25
62

-2
56

7
SD

H
,D

H
12

8
70

0
37

5
89

.7
9

92
49

0
71

.8
8

36
 2

09
 

90
 4

79
 

2
 1

1 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งบ

าง
ด้ว

น 
เข

ตภ
าษ

ีเจ
ริญ

 ก
รุง

เท
พ

ฯ
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

27
เด

อะ
 เม

ทโ
ทร

 แจ
้งว

ัฒ
นะ

25
62

-2
56

8
TH

28
9

95
4

38
5

59
.7

5
12

8
40

7
44

.6
4

16
1

 5
47

 
12

4
 3

91
 

4
 1

6 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ค
ลอ

งพ
ระ

อุด
ม 

อ.
ปา

กเ
กร

็ด 
จ.

นน
ทบ

ุรี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

28
เด

อะ
 เล

ค 
กัล

ปพ
ฤก

ษ์-
วุฒ

าก
าศ

 เฟ
ส 

3
25

51
-2

55
8

C
D

2,
15

0
3,

78
5

2,
20

4
91

.8
0

2,
13

6
3,

75
6

99
.3

5
14

 2
9 

2,
13

1
 3

,7
44

 
5

 1
2 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งบ

าง
หว

้า 
เข

ตภ
าษ

ีเจ
ริญ

 ก
รุง

เท
พ

ฯ
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

29
เด

อะ
 ส

กา
ย 

สุข
ุมว

ิท 
(เม

โท
ร 

สก
าย

 ส
ุขุม

วิท
)

25
55

-2
55

8
C
D

90
0

3,
67

2
2,

47
4

99
.1

2
67

0
2,

38
0

74
.4

4
23

0
 1

,2
92

 
66

8
 2

,3
65

 
2

 1
4 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งบ

าง
นา

 เข
ตบ

าง
นา

 ก
รุง

เท
พ

ฯ
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

30
เม

โท
ร 

ลัก
ซ์ 

ริเ
วอ

ร์ฟ
ร้อ

นท
์ (เ

มโ
ทร

 ร
ิเว

อร
์ฟ

ร้อ
นท

์)
25

57
-2

56
0

C
D

60
6

1,
75

7
1,

10
2

99
.0

5
43

5
1,

31
3

71
.7

8
17

1
 4

44
 

43
1

 1
,3

04
 

4
 9

 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ไท
รม

้า 
อ.

เม
ือง

นน
ทบ

ุรี 
จ.

นน
ทบ

ุรี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

แบบ 56-1 One Report ปี 2566 25



ลำ�
ดับ

โค
รง

กา
ร

ระ
ยะ

พ
ัฒ

นา
โค

รง
กา

ร
ปร

ะเภ
ท

จำ�
นว

นท
ั้งห

มด
คว

าม
คืบ

หน
้า 

กา
รก

่อส
ร้า

ง
คว

าม
คืบ

หน
้าก

าร
ขา

ย
จำ�

นว
นค

งเ
หล

ือข
าย

จำ�
นว

นท
ี่โอ

น 
กร

รม
สิท

ธิ์แ
ล้ว

จำ�
นว

นท
ี่รอ

 
โอ

นก
รร

มส
ิทธ

ิ์

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

โค
รง

กา
รภ

าย
ใต

้กา
รพ

ัฒ
นา

ขอ
งบ

มจ
. พ

ร็อ
พ

เพ
อร

์ต
ี้ เพ

อร
์เฟ

ค 
(P

F)

31
เบ

ลล
่า 

คอ
สต

้า 
หัว

หิน
25

57
-2

56
0

C
D

32
3

1,
54

6
90

3
96

.3
0

16
0

82
8

49
.5

4
16

3
 7

17
 

16
0

 8
28

 
-

 - 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ป
าก

น้ำ�
ปร

าณ
 อ

.ป
รา

ณ
บุร

ี 
จ.

ปร
ะจ

วบ
คีร

ีขัน
ธ์

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

32
เม

โท
ร 

สก
าย

 ป
ระ

ชา
ชื่น

25
58

-2
56

0
C
D

1,
32

8
3,

69
8

1,
95

8
96

.8
0

1,
27

9
3,

53
2

96
.3

1
49

 1
65

 
1,

27
7

 3
,5

24
 

2
 8

 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งบ

าง
ซื่อ

 เข
ตบ

าง
ซื่อ

 ก
รุง

เท
พ

ฯ
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

33
ไอ

คอ
นโ

ด 
แอ

คท
ีฟ

 พ
ัฒ

นา
กา

ร
25

62
-2

56
7

C
D

44
5

1,
21

9
64

2
96

.3
1

59
16

9
13

.2
6

38
6

 1
,0

50
 

40
 1

03
 

19
 6

6 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ส
วน

หล
วง

 อ
.ส

วน
หล

วง
 จ

.ก
รุง

เท
พ

ฯ
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

รว
มโ

คร
งก

าร
ที่ด

ำ�เ
นิน

กา
รอ

ยู่ป
ัจจ

ุบัน
-P

F
13

,0
52

59
,3

08
 

 
9,

35
6

38
,4

35
 

3,
69

6
 2

0,
87

2 
9,

27
7

 3
7,

31
1 

79
1,

12
4

โค
รง

กา
รภ

าย
ใต

้ บ
จก

.เอ
สเ

ตท
 เพ

อร
์เฟ

็คท
์ (E

P-
บร

ิษัท
ย่อ

ย)
 -

 (ส
ัด

ส่ว
นก

าร
ถือ

หุ้น
 1

00
%

)

34
เพ

อร
์เฟ

ค 
เพ

ลส
 ส

ุขุม
วิท

 7
7-

สุว
รร

ณ
ภูม

ิ เฟ
ส 

9
25

64
-2

56
8

SD
H

16
3

1,
64

1
46

5
61

.3
5

80
76

3
49

.0
8

83
 8

78
 

73
 6

65
 

7
 9

8 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ค
ลอ

งร
าช

าเ
ทว

ะ อ
.บ

าง
พ

ล ี
จ.

สม
ุทร

ปร
าก

าร
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

35
เพ

อร
์เฟ

ค 
พ

าร
์ค 

สุว
รร

ณ
ภูม

ิ เฟ
ส 

5
25

61
-2

57
0

SD
H

42
7

2,
27

9
67

6
51

.9
8

20
7

1,
10

3
48

.4
8

22
0

 1
,1

76
 

20
3

 1
,0

69
 

4
 3

4 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งม

ีนบ
ุรี 

เข
ตม

ีนบ
ุรี 

กร
ุงเ

ทพ
ฯ

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

36
เพ

อร
์เฟ

ค 
เร

สซ
ิเด

นท
์ ส

ุขุม
วิท

 7
7

25
50

-2
56

8
SD

H
10

8
1,

17
0

42
3

77
.2

2
68

76
3

62
.9

6
40

40
7

65
 7

26
 

3
 3

7 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ค
ลอ

งร
าช

าเ
ทว

ะ อ
.บ

าง
พ

ล ี
จ.

สม
ุทร

ปร
าก

าร
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

37
โม

ดิ 
วิล

ล่า
 (ท

าว
น์โ

ฮม
) ล

าด
กร

ะบ
ัง

25
55

-2
56

7
TH

47
2

1,
06

1
59

0
86

.9
4

40
8

89
3

86
.4

4
64

 1
68

 
40

8
 8

93
 

-
 - 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ค
ลอ

งห
ลว

งแ
พ

่ง 
อ.

เม
ือง

 จ
.ฉ

ะเช
ิงเ

ทร
า

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

38
โม

ดิ 
วิล

ล่า
 (ท

าว
น์โ

ฮม
) บ

าง
นา

25
56

-2
56

7
TH

44
9

1,
06

5
62

7
91

.7
7

39
7

91
8

88
.6

4
52

 1
48

 
39

2
 8

98
 

5
 1

9 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

เส
าธ

ง 
อ.

บา
งเ

สา
ธง

 จ
.ส

มุท
รป

รา
กา

ร
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

40
โม

ดิ 
วิล

ล่า
 พ

ระ
รา

ม 
5-

กา
ญ

จน
าภ

ิเษ
ก

25
61

-2
56

7
SD

H
,D

H
,T

H
42

9
1,

38
0

55
4

70
.0

0
24

2
71

3
56

.4
1

18
7

 6
67

 
24

1
 7

10
 

1
 3

 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

ให
ญ

่ อ
.บ

าง
ให

ญ
่ จ

.น
นท

บุร
ี

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

41
วา

วิล
่า 

สุข
ุมว

ิท 
77

25
65

-2
56

7
SD

H
,T

H
23

71
9

11
2

30
.6

9
1

35
4.

85
22

 6
85

 
1

 3
5 

-
 - 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งล

าด
กร

ะบ
ัง 

เข
ตล

าด
กร

ะบ
ัง 

กร
ุงเ

ทพ
ฯ

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

รว
มโ

คร
งก

าร
ที่ด

ำ�เ
นิน

กา
รอ

ยู่ป
ัจจ

ุบัน
-E

P
2,

56
0

10
,5

60
 

 
1,

60
0

5,
64

5
 

96
0

 4
,9

15
 

1,
57

8
 5

,4
47

 
22

 1
98

 

แบบ 56-1 One Report ปี 256626



ลำ�
ดับ

โค
รง

กา
ร

ระ
ยะ

พ
ัฒ

นา
โค

รง
กา

ร
ปร

ะเภ
ท

จำ�
นว

นท
ั้งห

มด
คว

าม
คืบ

หน
้า 

กา
รก

่อส
ร้า

ง
คว

าม
คืบ

หน
้าก

าร
ขา

ย
จำ�

นว
นค

งเ
หล

ือข
าย

จำ�
นว

นท
ี่โอ

น 
กร

รม
สิท

ธิ์แ
ล้ว

จำ�
นว

นท
ี่รอ

 
โอ

นก
รร

มส
ิทธ

ิ์

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

โค
รง

กา
รภ

าย
ใต

้ บ
จก

.ไบ
รท

์ ด
ีเว

ลล
อป

เม
นท

์ ก
รุง

เทพ


 (B
D

-บ
ริษ

ัทย
่อย

) -
 (ส

ัด
ส่ว

นก
าร

ถือ
หุ้น

 1
00

%
)

42
มา

ร์เ
ก็ต

 อ
เว

นิว
 แจ

้งว
ัฒ

นะ
-ร

าช
พ

ฤก
ษ์

25
66

-2
56

8
SH

O
P

15
3

1,
18

0
16

7
38

.0
0

41
34

0
28

.8
2

11
2

84
0

22
 1

70
 

19
 1

71
 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ค
ลอ

งข
่อย

 อ
.ป

าก
เก

ร็ด
 จ

.น
นท

บุร
ี

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

43
เพ

นต
ัน 

อา
รีย

์-ส
ุทธ

ิสา
ร 

(2
)

25
66

-2
56

7
SD

H
6

36
5

90
50

.3
7

2
12

4
33

.3
3

4
24

1
1

 4
9 

1
 7

5 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งส

าม
เส

นใ
น 

เข
ตพ

ญ
าไ

ท 
กร

ุงเ
ทพ

ฯ
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

44
เพ

อร
์เฟ

ค 
พ

าร
์ค 

บา
งน

า
25

58
-2

56
6

SD
H

,D
H

11
5

53
9

29
3

99
.0

5
67

29
2

58
.2

6
48

24
7

66
 2

87
 

1
 5

 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

เส
าธ

ง 
อ.

บา
งเ

สา
ธง

 จ
.ส

มุท
รป

รา
กา

ร
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

45
เม

โท
ร 

บิซ
ทา

วน
์ บ

าง
นา

25
60

-2
56

7
SH

O
P

11
7

52
3

14
2

45
.4

0
25

11
5

21
.3

7
92

40
8

23
 1

07
 

2
 8

 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

เส
าธ

ง 
อ.

บา
งเ

สา
ธง

 จ
.ส

มุท
รป

รา
กา

ร
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

46
เด

อะ
 เม

ทโ
ทร

 ง
าม

วง
ศ์ว

าน
25

58
-2

56
6

TH
60

32
2

16
4

95
.6

5
54

28
0

90
.0

0
6

42
54

 2
80

 
-

 - 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

เข
น 

อ.
เม

ือง
นน

ทบ
ุรี 

จ.
นน

ทบ
ุรี

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

47
โม

ดิ 
วิล

ล่า
 บ

าง
นา

 (2
)

25
64

-2
56

8
TH

96
44

2
16

5
71

.3
3

21
87

21
.8

8
75

35
5

20
 8

3 
1

 4
 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

เส
าธ

ง 
อ.

บา
งพ

ลี 
จ.

สม
ุทร

ปร
าก

าร
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

48
เม

โท
ร 

สก
าย

 ว
ุฒ

าก
าศ

25
60

-2
56

4
C
D

52
7

1,
65

0
97

0
93

.8
0

24
9

65
5

47
.2

5
27

8
99

6
24

6
 6

45
 

3
 9

 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งต

ลา
ดพ

ลู 
เข

ตธ
นบ

ุรี 
กร

ุงเ
ทพ

ฯ
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

49
อย

ู่รว
ย 

คอ
นโ

ด
25

61
-2

56
2

C
D

1,
39

3
1,

37
8

68
6

73
.7

1
85

7
74

5
34

.8
6

53
6

63
3

82
4

 7
12

 
33

 3
3 

 
ที่ต

ั้ง 
: แ

ขว
งน

วล
จัน

ทร
์ เข

ตบ
ึงก

ุ่ม 
กร

ุงเ
ทพ

ฯ
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

รว
มโ

คร
งก

าร
ที่ด

ำ�เ
นิน

กา
รอ

ยู่ป
ัจจ

ุบัน
-B

D
2,

46
7

6,
39

9
 

 
1,

31
6

2,
63

8
 

1,
15

1
 3

,7
61

 
1,

25
6

 2
,3

33
 

60
 3

05
 

แบบ 56-1 One Report ปี 2566 27



ลำ�
ดับ

โค
รง

กา
ร

ระ
ยะ

พ
ัฒ

นา
โค

รง
กา

ร
ปร

ะเภ
ท

จำ�
นว

นท
ั้งห

มด
คว

าม
คืบ

หน
้า 

กา
รก

่อส
ร้า

ง
คว

าม
คืบ

หน
้าก

าร
ขา

ย
จำ�

นว
นค

งเ
หล

ือข
าย

จำ�
นว

นท
ี่โอ

น 
กร

รม
สิท

ธิ์แ
ล้ว

จำ�
นว

นท
ี่รอ

 
โอ

นก
รร

มส
ิทธ

ิ์

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

โค
รง

กา
รภ

าย
ใต

้ บ
จก

.เร
สซ

ิเด
นท

์ น
ัมเ

บอ
ร์ไ

นน
์ (R

N
 9

-บ
ริษ

ัทย
่อย

) -
 (ส

ัด
ส่ว

นก
าร

ถือ
หุ้น

 1
00

%
)

50
เพ

อร
์เฟ

ค 
เพ

ลส
 เช

ียง
ให

ม่
25

57
-2

57
0

SD
H

20
6

1,
12

1
 3

56
 

55
.0

0
70

35
0

33
.9

8
13

6
 7

71
 

70
 3

50
 

-
 - 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.ส
ันผ

ีเส
ื้อ 

อ.
เม

ือง
เช

ียง
ให

ม่ 
จ.

เช
ียง

ให
ม่

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

51
เพ

อร
์เฟ

ค 
พ

าร
์ค 

ชัย
พ

ฤก
ษ์

25
59

-2
56

7
SD

H
15

4
70

7
 3

43
 

87
.3

0
11

5
51

2
74

.6
8

39
 1

95
 

11
5

 5
12

 
-

 - 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

บัว
ทอ

ง 
อ.

บา
งบ

ัวท
อง

 จ
.น

นท
บุร

ี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

52
เพ

อร
์เฟ

ค 
พ

าร
์ค 

รา
ชพ

ฤก
ษ์-

ปท
ุมธ

าน
ี

25
61

-2
56

7
SD

H
21

0
1,

25
8

 4
59

 
64

.0
7

11
4

64
3

54
.2

9
96

 6
14

 
11

3
 6

36
 

1
 7

 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

เด
ื่อ 

อ.
เม

ือง
ปท

ุมธ
าน

ี จ
.ป

ทุม
ธา

นี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

53
เพ

อร
์เฟ

ค 
พ

าร
์ค 

เว
สต

์เก
ต

25
61

-2
57

0
SD

H
,D

H
39

9
1,

71
1

 4
64

 
45

.4
1

12
9

55
9

32
.3

3
27

0
 1

,1
53

 
12

7
 5

49
 

2
 1

0 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
้าน

ให
ม่ 

อ.
บา

งใ
หญ

่ จ
.น

นท
บุร

ี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

54
เพ

อร
์เฟ

ค 
พ

าร
์ค 

แจ
้งว

ัฒ
นะ

-ร
าช

พ
ฤก

ษ์
25

66
-2

57
0

SD
H

20
4

1,
16

3
 1

71
 

26
.2

6
19

12
2

10
.4

9
18

5
 1

,0
41

 
12

 6
9 

7
 5

3 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

ตะ
ไน

ย์ 
อ.

ปา
กเ

กร
็ด 

จ.
นน

ทบ
ุรี

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

55
โม

ดิ 
วิล

ล่า
 บ

าง
ให

ญ
่ (2

)
25

66
-2

57
0

TH
38

9
1,

09
8

 6
4 

9.
56

-
-

-
38

9
 1

,0
98

 
-

 - 
-

 - 

 
ที่ต

ั้ง 
: ต

.บ
าง

แม
่นา

ง 
อ.

บา
งใ

หญ
่ จ

.น
นท

บุร
ี

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

รว
มโ

คร
งก

าร
ที่ด

ำ�เ
นิน

กา
รอ

ยู่ป
ัจจ

ุบัน
-R

N
 9

1,
56

2
7,

05
7

 
 

44
7

2,
18

6
 

1,
11

5
4,

87
2

43
7

2,
11

6
10

 7
0 

รว
มโ

คร
งก

าร
ที่ด

ำ�เ
นิน

กา
รอ

ยู่ป
ัจจ

ุบัน
- 

PF
 ท

ั้งห
มด

19
,6

41
83

,3
24

 
 

12
,7

19
 4

8,
90

3.
87

 
 

6,
92

2
 3

4,
42

0 
12

,5
48

47
,2

06
.6

9 
17

1
 1

,6
97

 

แบบ 56-1 One Report ปี 256628



ลำ�
ดับ

โค
รง

กา
ร

ระ
ยะ

พ
ัฒ

นา
โค

รง
กา

ร
ปร

ะเภ
ท

จำ�
นว

นท
ั้งห

มด
คว

าม
คืบ

หน
้า 

กา
รก

่อส
ร้า

ง
คว

าม
คืบ

หน
้าก

าร
ขา

ย
จำ�

นว
นค

งเ
หล

ือข
าย

จำ�
นว

นท
ี่โอ

น 
กร

รม
สิท

ธิ์แ
ล้ว

จำ�
นว

นท
ี่รอ

 
โอ

นก
รร

มส
ิทธ

ิ์

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

ร้อ
ยล

ะ  
(%

)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

หน
่วย

มูล
ค่า

  
(ล

้าน
บา

ท)
หน

่วย
มูล

ค่า
  

(ล
้าน

บา
ท)

 
บม

จ.
 แ

กร
นด

์ แ
อส

เส
ท 

โฮ
เท

ลส
์ แ

อน
ด์

 พ
ร็อ

พ
เพ

อร
์ต

ี้
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
(ส

ัด
ส่ว

นก
าร

ถือ
หุ้น

 ท
าง

ตร
ง 

8.
58

%
 ท

าง
อ้อ

ม 
35

.4
8%

)
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

1
ไฮ

ด์ 
สุข

ุมว
ิท 

11
 

 
47

6
4,

30
4

 1
,6

87
 

10
0.

00
39

6
 3

,3
71

 
 7

8.
33

 
80

 9
32

 
39

3
 3

,3
35

 
3

 3
6 

2
หัว

หิน
 บ

ลู 
ลา

กูน
 

 
14

5
1,

28
7

 1
,0

32
 

10
0.

00
14

4
 1

,2
79

 
 9

9.
38

 
1

 8
 

14
4

 1
,2

79
 

-
 - 

3
อม

าธ
าร

า 
เร

สซ
ิเด

นเ
ซส

 ร
ะย

อง
 

 
61

2,
73

1
 6

68
 

15
.0

0
-

-
-

61
 2

,7
31

 
-

 - 
-

 - 

รว
มโ

คร
งก

าร
ที่ด

ำ�เ
นิน

กา
รอ

ยู่ป
ัจจ

ุบัน
-G

R
A

N
D

 6
82

 
8,

32
2

 
 

 5
40

 
 4

,6
50

 
 

 1
42

 
 3

,6
71

 
 5

37
 

 4
,6

14
 

 3
 

 3
6 

รว
มโ

คร
งก

าร
ที่ด

ำ�เ
นิน

กา
รอ

ยู่ป
ัจจ

ุบัน
-ท

ั้งห
มด

 2
0,

32
3 

91
,6

46
 

 
13

,2
59

 
 5

3,
55

4 
 

 7
,0

64
 

 3
8,

09
2 

 1
3,

08
5 

 5
1,

82
1 

 1
74

 
 1

,7
33

 

*ห
มา

ยเ
หตุ

 ุ	
จำำ�

นว
นค

งเ
หลื

ือข
าย

ไม่
ใ่ช่

สินิ
ค้า

คง
เห

ลืือ
 แ

ต่ห่
มา

ยถึ
งึ 

จำำ�
นว

นทั้
้�งห

มด
 (มู

ลค่
า่โ

คร
งก

าร
) หัั

กด้
วย

 ค
วา

มคื
บห

น้า
ใน

กา
รข

าย
 

	มู
ลค่

า่
คว

าม
คืบ

หน้
าก

าร
ก่อ

สร้
าง

 ห
มา

ยถึ
งึ 

รา
คา

ทุนุ
ขอ

งค่
า่ก่

อสร้
า

งซึ่
่�งไ

ม่ร่
วม

ค่า่
ที่�ดิ

นิ

แบบ 56-1 One Report ปี 2566 29



การตลาด และภาวะการแข่งขัน
การตลาด และภาวะการแข่งขันธุรกิจที่อยู่อาศัย

การตลาด

กลยุทธ์ด้านผลิตภัณฑ์

การออกแบบบ้้าน และการออกแบบโครงการ (Product)

บ้้านเดี่่�ยว บ้้านแฝด และทาวน์์เฮ้้าส์์ (Low Rise Residential 

Units)

บริิษััทและบริิษััทย่่อยได้้มีีการพััฒนาการออกแบบที่่�อยู่่�อาศััยโดยนำ
ข้้อมููลจากงานสำรวจและวิิจััยความต้้องการและความพึึงพอใจของผู้้�
บริิโภค รวมทั้้�งการเปลี่่�ยนแปลงและการแข่่งขัันของตลาดที่่�อยู่่�อาศััย
เพื่่�อนำมาพััฒนาผลิตภััณฑ์์ให้้สามารถตอบสนองความต้้องการของ
ลููกค้้าในแต่่ละกลุ่่�มได้้ดีีขึ้้�นและพััฒนาความสามารถในการแข่่งขััน
ของบริิษััทให้้สููงขึ้้�น ทั้้�งนี้้�บริิษััทและบริิษััทย่่อยได้้มีีการพััฒนารููปแบบ
บ้้านในแบบต่่าง ๆ ตามประเภทของโครงการทั้้�งบ้้านเดี่่�ยว บ้้านแฝด 
และทาวน์์เฮ้้าส์์ ซึ่่�งยัังคงเน้้นการออกแบบบ้้านให้้มีีความสวยงาม 
คำนึึงถึึงประโยชน์์ใช้้สอย สอดคล้้องกัับความต้้องการตามแบบวิิถีี
ชีีวิิตและเหมาะสมกัับลัักษณะสภาพภููมิิอากาศของประเทศไทย โดย
ทีีมงานออกแบบหลัักของบริิษััทเป็็นทีีมงานที่่�มีีประสบการณ์์สููงใน
การออกแบบที่่�อยู่่�อาศััย อีีกทั้้�งยัังมีีการปรับปรุุงแบบเพิ่่�มเติิมร่่วมกัับ
บริิษััทสถาปนิิกชั้้�นนำจากภายนอกเพื่่�อสรรสร้้างแบบนวััตกรรมใหม่่ ๆ 
ตลอดมา

ปีี 2566 บริิษััทได้้พััฒนารููปแบบโครงการ และรููปแบบบ้้านให้้อยู่่�
สบาย และเป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม พร้้อมทั้้�งประหยััดพลัังงานด้้วย
บ้้านนวััตกรรม ตามแนวคิิด Go Green ที่่�ใช้้วััสดุุก่่อสร้้าง จาก SCG 
Green Choice ที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม หลัังคา Solar Roof ที่่�ช่่วยใน
การประหยััดพลัังงาน และ EV Charger เพื่่�อรองรัับรถไฟฟ้้าในอนาคต 
แบบบ้้านทั้้�งหมด 4 รุ่่�น (แต่่ละรุ่่�นจะมีีรููปแบบที่่�แตกต่่างกััน ตามแต่่ละ
แบรนด์์) ดัังนี้้�

1. โครงการเพอร์์เฟค มาสเตอร์์พีีซ ได้้พััฒนาแบบบ้้านรุ่่�นใหม่่ Modern 
Eclectic Style เน้น้ความหรููหรา สง่า่งาม ผสมผสานกลิ่่�นอายความร่่วม
สมััย คฤหาสน์์ขนาดใหญ่่ 400-850 ตารางเมตร Grand Garage แยก
ส่่วน พร้้อม Pool Villa ส่่วนตััว ก่่อสร้้างอย่่างพิิถีีพิิถัันด้้วยวััสดุุคุุณภาพ
ระดัับมาสเตอร์์พีีซ บนที่่�ดิินขนาดใหญ่่ 135-250 ตารางวา

2. โครงการเพอร์์เฟค เพลส พััฒนาแบบบ้้านแนวใหม่่ รููปแบบ Modern 
Oriental ที่่�ดููอบอุ่่�น ทัันสมััย ที่่�มีี 4 ห้้องนอน ในทุุกแบบบ้้าน (ห้้องนอน
ชั้้�นล่่าง ที่่�สามารถเป็็นห้้องเอนกประสงค์์ได้้) นอกจากนั้้�นแล้้ว ยัังเพิ่่�ม
พื้้�นที่่�ในทุุกฟัังก์์ชั่่�น เพื่่�อรองรัับสมาชิิกครอบครััวที่่�เพิ่่�มขึ้้�น รวมถึึงครััว
ไทยแยกส่่วน ทุุกฟัังก์์ชั่่�น รองรัับการใช้้ชีีวิิต แบบ New Normal

3. โครงการเพอร์์เฟค พาร์์ค พััฒนาแบบบ้้านที่่�เน้้นสไตล์์โมเดิิร์์น 
คลาสสิิค เรีียบหรูู เพดานสููง สมบููรณ์์แบบครบฟัังก์์ชั่่�น สำหรัับ
ครอบครััวเริ่่�มต้้น มีีทั้้�งรุ่่�น 3 ห้้องนอน และ 4 ห้้องนอน 

4. โครงการวาวิิล่่า บ้้าน 3 ชั้้�น เป็็นการพััฒนาสิินค้้าใหม่่ในทำเลเมืือง 
ที่่�เน้น้ความต้อ้งการพื้้�นที่่�ใช้ส้อย ระดับั 400–550 ตารางเมตร บนขนาด

ที่่�ดิิน 50–70 ตารางวา ด้้วยดีีไซน์์โมเดิิร์์นคลาสสิิค ที่่�เน้้นให้้ทุุกพื้้�นที่่�
ใช้ส้อย รองรับักับั New Normal ของทุกุสมาชิกิในครอบครัวั พร้อ้มลิฟิท์์ 
และสระว่า่ยน้้ำส่ว่นตัวั ผสานกับัระบบ Smart Home เพื่่�อให้ช้ีวีิติง่า่ยขึ้้�น

5. โครงการเพนตััน อารีีย์์-สุุทธิิสาร เป็็นการพััฒนารููปแบบใหม่่ที่่�มีีให้้
เลืือกทั้้�งบ้้านเดี่่�ยวและ Home Off≤≤≥≥ice หรููหราใจกลางเมืือง ที่่�เน้้นพื้้�นที่่�
ใช้้สอย ทั้้�งการอยู่่�อาศััยและการประกอบธุุรกิิจ มาพร้้อมกัับที่่�จอดรถ
และสระว่่ายน้้ำภายในอาคาร

6. โครงการภายใต้้การร่่วมทุุนกัับพัันธมิิตรธุุรกิิจ มีีการพััฒนารููปแบบ
บ้้านเดี่่�ยวระดัับไฮเอนด์์ ที่่�มีีความเป็็นเอกลัักษณ์์ประกอบด้้วย 

6.1 “บ้้านนวััตกรรมอากาศบริิสุุทธิ์์�” ซึ่่�งเป็็นความร่่วมมืือกัับ เซกิิซุุย 
เคมิิคอล ในปีี 2563 มีีรููปแบบใหม่่ในสไตล์์ European Classic ที่่�เน้้น
ความหรููหรายิ่่�งขึ้้�น 

6.2 โครงการ “เลค เลเจ้น้ด์”์ ภายใต้ก้ารร่ว่มทุนุกับั ฮ่อ่งกง แลนด์ เป็น็
คฤหาสน์ด์ีไีซน์ห์รูใูนสไตล์ ์Modern French รูปูแบบภายนอกเน้น้ความ
งดงามคลาสสิิค พร้้อมฟัังก์์ชั่่�นครบครัันแบบ Luxury House

6.3 โครงการ “เลค ฟอเรสต์”์ ภายใต้ค้วามร่ว่มมืือกับั ซูมูิโิตโม ฟอเรสทรีี 
เป็็นรูปแบบบ้้านที่่�ผสานความโดดเด่่นของไทยและญี่่�ปุ่่�นเข้้าด้้วยกััน
อย่่างลงตััว 

คอนโดมิิเนีียม 

บริิษััทและบริิษััทย่่อยได้้มีีการพััฒนาการออกแบบคอนโดมิิเนีียมโดย
แยกประเภทโครงการออกเป็็น 2 กลุ่่�ม คืือ คอนโดมิิเนีียมประเภทที่่�มีี
ความสููงไม่เ่กินิ 8 ชั้้�น (Low Rise) และ คอนโดมิิเนียีมประเภทที่่�มีคีวาม
สููงเกิินกว่่า 8 ชั้้�น (High Rise) โดยใช้้ชื่่�อแบรนด์์ที่่�แตกต่่างกัันตามรููป
แบบโครงการและ Segment ของกลุ่่�มของลููกค้า้เป้า้หมาย บริษิัทัได้ใ้ห้้
ความสำคััญกัับการออกแบบโครงการเป็็นอย่่างมาก โดยเฉพาะอย่่าง
ยิ่่�งการใช้ป้ระโยชน์ส์ูงูสุดุของพื้้�นที่่�ใช้ส้อยในโครงการ ทั้้�งส่ว่นที่่�เป็น็พื้้�นที่่�
ส่ว่นกลาง และพื้้�นที่่�ภายในห้อ้งชุดุพักัอาศัยั ตลอดจนภาพลักัษณ์ข์อง
โครงการให้ต้้อ้งมีคีวามสวยทันัสมัยั โดดเด่น่สะท้อ้นแนวความคิดิการ
ใช้้ชีีวิิตและไลฟ์์สไตล์์ของคนในเมืืองได้้เป็็นอย่่างดีี

คุุณภาพของสิินค้้าและบริิการ (Quality and Service)

บริษิัทัและบริิษัทัย่่อยมีกีารบริิหารจััดการควบคุุมการก่่อสร้างบ้้านและ
ทาวน์์เฮ้้าส์์โดยจััดจ้้างผู้้�รัับเหมาที่่�มีีประสบการณ์์เคยทำงานร่วมกัับ
บริิษััทฯ หรืือมีีผลงานในอดีีตที่่�น่่าเชื่่�อถืือ ให้้ดำเนิินการก่่อสร้างตาม
แบบที่่�บริิษััทฯ กำหนด ด้้วยวััสดุุก่่อสร้้างที่่�มีีคุุณภาพดีีมีีการควบคุุม
และตรวจสอบที่่�เหมาะสมเพื่่�อให้้ผู้้�รัับเหมาสามารถส่่งมอบโครงการ
ได้้ตามกำหนดระยะเวลาแล้้วเสร็็จ สำหรัับการจััดจ้้างผู้้�รัับเหมาหลััก 
บริิษััทยัังเปิิดโอกาสให้้ผู้้�รัับเหมานำเสนอและพิิจารณาทางเลืือกร่่วม
กันักับับริษิัทั ถึึงวิธิีกีารก่อ่สร้า้ง อาทิเิช่น่ พิจิารณาทางเลืือกระหว่า่งวิธิีี
การก่่อสร้้างดั้้�งเดิิม (Conventional System) หรืือ การก่่อสร้้างสำเร็็จรููป 
(Prefabrication หรืือ Precast System) เพื่่�อให้้ได้้งานคุุณภาพในงบ
ประมาณที่่�บริิษััทกำหนด

แบบ 56-1 One Report ปี 256630



อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทเห็็นถึึงปััญหาความเสี่่�ยงด้้านงานก่่อสร้้างที่่�อาจ
เกิิดขึ้้�น เช่่น การขาดแคลนแรงงานก่อสร้้าง ต้้นทุุนวััสดุุก่่อสร้้างเพิ่่�ม
สููงขึ้้�น และกำหนดระยะเวลาการส่่งมอบที่่�ล่่าช้้า บริิษััทและบริิษััท
ย่่อยจึึงลงทุุนขยายกำลัังการผลิตบ้านแบบสำเร็็จรููป (Prefabrication) 
และนำระบบ Tunnel Formwork1 มาใช้้เพื่่�อแก้้ปััญหาข้้างต้้น ทำให้้
ในปััจจุุบัันบริิษััทสามารถลดระยะเวลาก่่อสร้้างจากเดิิม 6 - 8 เดืือน 
เหลืือเพีียง 4 - 5 เดืือนสำหรัับโครงการที่่�มีีการนำเทคโนโลยีีดัังกล่่าว
มาปรับัใช้ ้บริษิัทัยังัให้ค้วามสำคัญัด้า้นคุณุภาพของวัสัดุทุี่่�นำมาใช้ใ้น
การก่อ่สร้า้งโดยการใช้ผ้ลิติภัณัฑ์ว์ัสัดุกุ่อ่สร้า้งหลัักจาก บริิษัทั เอสซีจีี 
ผลิิตภััณฑ์์ก่่อสร้้าง จำกััด เพื่่�อสร้้างความมั่่�นใจในความคงทนแข็็งแรง
และสวยงาม ทั้้�งนี้้�บริิษััทและบริิษััทย่่อยได้้มีีการบริิหารต้้นทุุนการซื้้�อ
สินิค้า้และวัตัถุดุิบิหลักัโดยการเจรจาสั่่�งซื้้�อจำนวนมากเพื่่�อเพิ่่�มอำนาจ
การต่่อรองและช่่วยให้้บริิษััทสามารถกำหนดและคำนวณต้้นทุุนการ
พััฒนาโครงการได้้ถููกต้้องมากยิ่่�งขึ้้�น 

(หมายเหตุุ ระบบ Tunnel Formwork เป็็นระบบก่่อสร้้างที่่�ใช้้แบบหล่่อเป็็นรูป

อุุโมงค์์ เพื่่�อทำการติิดตั้้�งแบบหล่่อเป็็นห้้องหรืือเป็็นแถวและเทคอนกรีีตผนัังรัับ

น้้ำหนัักและพื้้�นพร้้อมกัันอย่่างต่่อเนื่่�อง)

การนำเสนอขายบ้้านพร้้อมที่่�ดิินของบริิษััทและบริิษััทย่่อยนั้้�น จะนำ
เสนอในรูปแบบของบ้้านสร้้างเสร็็จก่่อนขาย หรืือบ้้านพร้้อมอยู่่� โดย
เป็็นการสร้างบ้้านตามแบบที่่�กำหนดให้้เสร็จก่่อนนำมาเปิิดขายให้้กัับ
ลููกค้้า ซึ่่�งตอบโจทย์์ลููกค้้าที่่�ต้้องการบ้้านที่่�สามารถเข้้าอยู่่�ได้้ทัันทีี ได้้
เห็น็บ้า้นที่่�เสร็จ็สมบูรูณ์ก์่อ่นตัดัสินิใจซื้้�อ โดยลูกูค้า้สามารถทำการโอน
กรรมสิทิธิ์์�และเข้า้อยู่่�ได้ภ้ายในระยะเวลาไม่เ่กินิ 1 เดืือนหลังัจากจองซื้้�อ 

สำหรับัโครงการคอนโดมิเินียีม บริษิัทัและบริษิัทัย่อ่ยได้ใ้ห้ค้วามสำคัญั
ในทุุกขั้้�นตอนตั้้�งแต่่การคััดเลืือกผู้้�รัับเหมาที่่�น่่าเชื่่�อถืือ มีีความพร้้อม
ในการลงทุุน และมีีประสบการณ์์ยาวนาน โดยบริิษััทและบริิษััทย่่อย
จะจััดให้้มีีทีีมประสานงานอย่่างใกล้้ชิิดระหว่่างการก่่อสร้้าง มีีทีีมงาน
วิศิวกรตรวจสอบคุณุภาพงานให้เ้ป็น็ไปตามมาตรฐานการก่อ่สร้า้งทุกุ
ขั้้�นตอน มีีหน่่วยงานควบคุุมมาตรฐานกลาง อีีกทั้้�งยัังได้้ว่่าจ้้างบริิษััท
ที่่�ปรึึกษา (Consult and Construction Management) ที่่�มีีประสบการณ์์
ด้า้นอาคารสูงูเพื่่�อกำกับัดูแูลการก่อ่สร้า้งให้เ้ป็น็ไปตามหลักัวิศิวกรรม
และสถาปััตยกรรมให้้ได้้งานที่่�มีีคุุณภาพ ส่่งมอบตามเวลาที่่�กำหนด
และมีคีวามปลอดภัยั ที่่�ผ่า่นมาบริษิัทัได้เ้ลืือกใช้บ้ริษิัทัรับัเหมาชั้้�นนำที่่�
มีีชื่่�อเสีียงและมีีมาตรฐานการก่่อสร้้าง เป็็นผู้้�รัับเหมาหลััก เช่่น บริิษััท 
อิิตาเลีียนไทย จำกััด (มหาชน) และบริิษััท แสงฟ้้าก่่อสร้้าง จำกััด 
นอกจากนี้้�แล้้ว มีีการจััดฝึึกอบรมและดููงานให้้กัับทั้้�งทีีมงานวิิศวกร ผู้้�
ควบคุุมการก่่อสร้้างของบริิษััทและของผู้้�รัับเหมา จััดทำคู่่�มืือระเบีียบ
ปฏิิบััติิงานก่่อสร้้าง และขั้้�นตอนการตรวจสอบงานก่่อสร้้างให้้กัับทีีม
งานของบริิษััทและผู้้�รัับเหมา ปััจจุุบัันบริิษััทได้้มีีการชะลอการเปิิด
โครงการใหม่่และเร่่งระบายสต๊๊อกคงค้้างที่่�มีีอยู่่�

รููปแบบโครงการและสิ่่�งแวดล้้อม (Environment Impact 

Assessment)

นอกจากแบบบ้้านที่่�สวยงาม และการกำหนดแบ่่งพื้้�นที่่�ใช้้สอยให้้คุ้้�ม
ค่่าคุ้้�มราคาอย่่างเหมาะสมแล้้ว บริิษััทยัังเน้้นการออกแบบพื้้�นที่่�ส่่วน
กลางของโครงการ การจััดการดููแลสภาพแวดล้้อม การวางระบบ
สาธารณูปูโภค ระบบรักัษาความปลอดภัยัภายในโครงการ สิ่่�งอำนวย

ความสะดวก และการบริิการหลัังการขาย เพื่่�อให้้ลููกค้้าผู้้�อยู่่�อาศััยได้้
รับัประโยชน์อ์ย่า่งสูงูสุดุ รวมทั้้�งให้ค้วามสำคัญักับัการจัดักิจิกรรมตาม
เทศกาลสำคััญต่าง ๆ เพื่่�อให้้ลููกค้้าได้้ทำกิิจกรรมร่่วมกัับครอบครััว
และเพื่่�อนบ้านเพื่่�อการมีีปฏิิสััมพัันธ์์ที่่�ดีีต่่อกัันอย่่างสม่่ำเสมอ จาก
แนวทางดัังกล่่าวทำให้้โครงการของบริิษััทได้้รัับรางวััลจากหน่่วยงาน
ภาครััฐและเอกชนอย่่างต่่อเนื่่�อง ในด้้านโครงการที่่�มีีการบริิหารและ
การจััดการสภาพแวดล้้อมดีีเด่่น หรืือ EIA Monitoring Awards, รางวััล
โล่่ประกาศเกีียรติิคุุณ “โครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ดีีเด่่นภาคเอกชน 
ประเภทบ้้านเดี่่�ยว” รางวััลจากการประกวด “โครงการบ้้านจััดสรร
อนุุรัักษ์์พลัังงานดีีเด่่น” เช่่น 

ปีี 2559 รางวััลประเภทบ้้านจััดสรรอนุุรัักษ์์พลัังงานดีีเด่่นด้้าน
สถาปััตยกรรมประจำปีี 2559 แบบบ้้าน Verbena V-Series โครงการ
เพอร์์เฟค เพลส 3 รััตนาธิิเบศร์์-ราชพฤกษ์์

ปี ี2559 รางวััลประเภทบ้้านจัดัสรรอนุรุักัษ์พ์ลังังานดีเีด่น่ประจำปี ี2559 
แบบบ้้าน Vernorica V-Series โครงการเพอร์์เฟค เพลส 3 รััตนาธิิเบศร์์-
ราชพฤกษ์์

ปีี 2560 รางวััลประเภทบ้้านจััดสรรอนุุรัักษ์์พลัังงานดีีเด่่นประจำปีี 
2560 จากโครงการเพอร์เ์ฟค มาสเตอร์พ์ีซี รวม 4 รางวัลั ประกอบด้ว้ย 
ประเภทบ้า้นเดี่่�ยว พื้้�นที่่�ใช้ส้อยมากกว่า่ 200 ตร.ม. แต่ไ่ม่เ่กินิ 300 ตร.ม. 
จากแบบบ้้าน Regist, Repose และ Recency และประเภทบ้้านเดี่่�ยว 
พื้้�นที่่�ใช้้สอยมากกว่่า 300 ตร.ม. จากแบบบ้้าน Regent 

ปี ี2561 รางวััลประเภทบ้้านจัดัสรรอนุรุักัษ์พ์ลังังานดีเีด่น่ประจำปี ี2561 
จากโครงการเพอร์์เฟค มาสเตอร์์พีีซ รวม 4 รางวััล ประเภทบ้้านเดี่่�ยว 
พื้้�นที่่�ใช้้สอยมากกว่่า 200 ตร.ม. แต่่ไม่่เกิิน 300 ตร.ม. จากแบบบ้้าน 
Regist, Repose และ Recency และประเภทบ้้านเดี่่�ยว พื้้�นที่่�ใช้้สอย
มากกว่่า 300 ตร.ม. จากแบบบ้้าน Rediance

ปีี 2565 โครงการภายใต้้การร่่วมทุุนระหว่่าง บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� 
เพอร์์ เฟค  จำ กััด  (มหาชน )  และ  ฮ่่ อ งกงแลนด์ ได้้ รัั บ 
2 รางวััลจากการประกาศรางวััลสุุดยอดอสัังหาริิมทรััพย์์แห่่ง
ประเทศไทย ประกอบด้้วย The PropertyGuru Thailand Property 
Awards ประจำปีี 2022 ระดัับWINNER ใน 2 สาขา ได้้แก่่ Best 
Waterfront Housing Development และ Best Luxury Housing 
Architectural Design (Bangkok)

ปีี 2566 รางวััลออกแบบบ้้านประหยััดพลัังงาน จากกระทรวงพลัังงาน

ปีี 2566 ประกาศเกีียรติิคุุณ Sustainable Leader SCG Green Choice 
จาก SCG

ปีี 2566 โครงการภายใต้้การร่่วมทุุนระหว่่าง บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้�  
เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) และ ฮ่่องกงแลนด์์ ได้้รัับ 2 รางวััลจาก
การประกาศรางวััล Dot Property Thailand Awards 2023 ใน 2 สาขา 
ได้้แก่่ รางวััล Best Ultra Luxury Housing Development Bangkok และ 
People’s Choice Award 2023

ปีี 2566 The PropertyGuru Thailand Property Awards ประจำปีี 2023 
รางวััล Best Luxury Housing Development (Khao Yai) จากโครงการ 
“เบลล่่า เดล มอนเต้้ เขาใหญ่่”
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อีกีทั้้�ง ยังัจัดัให้ม้ีพีื้้�นที่่�สวนสาธารณะ ทะเลสาบ พร้อ้มด้ว้ยสโมสรขนาด
ใหญ่่ที่่�สมบููรณ์์แบบโดยร่่วมกัับพัันธมิิตรธุุรกิิจ อาทิิ ร้้านอาหาร ศููนย์์
ออกกำลังักาย Fitness Center ร้า้นสะดวกซื้้�อ 7Eleven ร้า้นกาแฟ True 
Coffee เพื่่�อให้้บริิการภายในอาคารสโมสร ซึ่่�งเป็็นการสร้้างความแตก
ต่า่งที่่�เป็น็จุดุเด่น่เหนืือคู่่�แข่ง่ และเป็น็การส่ง่เสริมิสังัคมที่่�อบอุ่่�น แนวคิดิ
ดังักล่า่วจึึงเป็น็การสร้า้งสิ่่�งแวดล้อ้มที่่�ใช้ป้ระโยชน์ไ์ด้จ้ริงิ ซึ่่�งเป็น็ปัจัจัยั
สำคััญที่่�ทำให้้โครงการต่่าง ๆ ของบริิษััทและบริิษััทย่่อยเป็็นที่่�ยอมรัับ
จากลููกค้้าจนกลายเป็็นจุุดแข็็งของบริิษััทจนถึึงปััจจุุบััน

กลยุทธ์ด้านราคา (Price)
บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีนโยบายในการตั้้�งราคาเพื่่�อสร้้างแรงจููงใจและ
ความคุ้้�มค่่าตามลัักษณะสิินค้้า เหมาะสมกัับสภาวะเศรษฐกิิจและ
สภาพการแข่่งขััน สำหรัับทั้้�งโครงการบ้้านเดี่่�ยว บ้้านแฝด ทาวน์์เฮ้้าส์์ 

และคอนโดมิิเนีียม โดยพิิจารณาร่่วมกัับปััจจััยด้้านต้้นทุุน ทำเล รููป
แบบโครงการ เงื่่�อนไขการตลาด ตลอดจนพิิจารณาเปรีียบเทีียบกัับคู่่�
แข่่ง อาทิิเช่่น การตั้้�งราคาขายใกล้้เคีียงกัับคู่่�แข่่ง แต่่เพิ่่�มคุุณค่่าด้้าน
สภาพแวดล้้อมและสิ่่�งอำนวยความสะดวกที่่�ดีีกว่่า เป็็นต้้น

ทั้้�งนี้้�บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีการพััฒนาโครงการหลายรูปแบบ และ
หลายระดัับราคาโดยแบ่่งเป็็น

บ้้านเดี่่�ยว บ้้านแฝด และทาวน์์เฮ้้าส์์

มีีโครงการตั้้�งแต่่ระดัับราคา 2.00 ล้้านบาทขึ้้�นไปจนถึึงโครงการ
หรููระดัับราคา 150.00 ล้้านบาท ครอบคลุุมความต้้องการซื้้�อใน
ทุุก ๆ กลุ่่�มเป้้าหมาย

คอนโดมิิเนีียม 

มีโีครงการตั้้�งแต่ร่ะดับัราคา 0.89 ล้า้นบาทขึ้้�นไป จนถึึงโครงการ
ระดัับราคา 150.00 ล้้านบาท
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ตารางแสดงระดับราคาผลิตภัณฑ์แบ่งตามแบรนด์

ประเภท
ระดับราคาผลิตภัณฑ์ (หน่วย : ล้านบาท)

3.0-4.0 4.0-5.0 5.0-9.0 9.0-10.0 10.0-15.0 สูงกว่า 15.0

บ้านเดี่ยว 
และ 

บ้านแฝด

 

 
 
 
  
  

 
ทาวน์เฮ้าส์

 

3 - 4 ล้านบาท

2.89 - 5 ล้านบาท

2 - 3 ล้านบาท

5 - 6 ล้านบาท

6 - 12 ล้านบาท

23-40 ล้านบาท

35-90 ล้านบาท

49-109 ล้านบาท

20-150 ล้านบาท

25-80 ล้านบาท
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ประเภท
ระดับราคาผลิตภัณฑ์ (หน่วย : ล้านบาท)

1.0-2.0 2.0-3.0 3.0-4.0 4.0-5.0 5.0-9.0 สูงกว่า 9.0

คอนโดมิเนียม

0.89 ล้านบาท

1.8-3 ล้านบาท

2-4.5 ล้านบาท

3-5 ล้านบาท

2-5.4 ล้านบาท

3.5-9 ล้านบาท

3.99-12 ล้านบาท

20-145 ล้านบาท

6.02-150 ล้านบาท
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กลยุทธ์ด้านทำ�เลที่ตั้ง (Place)

ทำำ�เล (Location)

โครงการของบริิษััทและบริิษััทย่่อยส่่วนใหญ่่จะตั้้�งอยู่่�ในทำเลที่่�มีี
ศักัยภาพในการเติบิโตสูงู เดินิทางสะดวก โดยอยู่่�ใกล้แ้นวรถไฟฟ้า้หรืือ
แนวถนนตััดใหม่่สายสำคััญ อาทิิ

•	 โซนเหนืือและตะวัันตก 

โครงการจะตั้้�งอยู่่�ใกล้้แนวรถไฟฟ้้าสายสีม่่วง(บางซ่ื่�อ-บางใหญ่่) 
รถไฟฟ้้าสายสีีแดง (บางซื่่�อ-รัังสิิต) รถไฟฟ้้าสายสีีชมพูู (แคราย-
มีนีบุรุี)ี บนถนนสายหลักัอาทิิ ถนนราชพฤกษ์์ ถนนชัยัพฤกษ์ ์ถนน
รัตันาธิเิบศร์ ์ถนนกาญจนาภิเิษก ถนนสะพานนนทบุรุี-ีบางบัวัทอง 
ถนนรัังสิิต-ปทุมธานีี พร้้อมเส้้นทางเชื่่�อมต่่อสู่่�ทำเลสำคััญ ได้้แก่่ 
สะพานพระราม 4 (ข้้ามแม่่น้้ำเจ้้าพระยา) และถนนเชื่่�อมต่่อ 
ถนนราชพฤกษ์์-กาญจนาภิิเษก ที่่�เชื่่�อมทำเลจากถนนแจ้้งวััฒนะ
สู่่�ถนนกาญจนาภิิเษกแนวเหนืือ-ใต้้ ซึ่่�งเปิิดใช้้งานเมื่่�อวัันที่่� 23 
ธันัวาคม 2561 รวมถึึงมอเตอร์เ์วย์ส์ายตะวันัตกเชื่่�อมต่อ่ บางใหญ่-่
บ้้านโป่่ง-กาญจนบุรีี ถนนราชพฤกษ์์มีีการขยายช่องจราจรจาก 
6 ช่่องจราจรเป็็น 10 ช่่องจราจร นอกจากนี้้�ยัังเดิินทางสะดวก
ด้้วยทางด่่วนขั้้�นที่่� 2 และทางด่่วนศรีีรััช-วงแหวน และใกล้้แหล่่ง
ช้้อปปิ้้�งที่่�เป็็นศููนย์์กลางขนาดใหญ่่ ได้้แก่่ ห้้างเซ็็นทรััล เวสต์์เกต 
บางใหญ่,่ ห้า้งเซ็น็ทรัลั แจ้ง้วัฒันะ, ห้า้งเซ็น็ทรัลั รัตันาธิเิบศร์,์ ห้า้ง
ฟิิวเจอร์์พาร์์ค รัังสิิต, ห้้างสเปลล์์ รัังสิิต, ศููนย์์การค้้าคริิสตััล พีีทีีทีี 
ถ.ชััยพฤกษ์์, ศููนย์์การค้้าเดอะคริิสตััล ราชพฤกษ์์

•	 โซนตะวัันออก

โครงการจะตั้้�งอยู่่�ใกล้้แนวรถไฟฟ้้า Airport Rail Link รถไฟฟ้้าสาย
สีชีมพูู (แคราย-มีนีบุรุี)ี รถไฟฟ้า้สายสีส้ม้ (ตลิ่่�งชันั-มีีนบุรุี)ี ในทำเล
ใกล้้สนามบิินสุุวรรณภููมิิ บนถนนสายหลััก อาทิิ ถนนรามคำแหง 
ถนนสุุขุุมวิิท 77 ถนนร่่มเกล้้า พร้้อมเดิินทางสะดวกมากขึ้้�นด้้วย

ถนนมอเตอร์เ์วย์ท์ี่่�เชื่่�อมต่่อจากกลางเมืืองสู่่�ภาคตะวัันออก-ชลบุุรี-ี
พััทยา และถนนวงแหวนรอบนอก (ฝั่่�งตะวัันออก) ที่่�เชื่่�อมต่่อ 
พื้้�นที่่�โซนเหนืือและใต้้ของกรุุงเทพฯ นอกจากนั้้�นแล้้วยัังมีีถนน
ศรีีนคริินทร์์-ร่่มเกล้้า (กรุุงเทพกรีีฑาตััดใหม่่) ซึ่่�งเป็็นถนนคู่่�ขนาน
กับัถนนมอเตอร์เ์วย์ ์เปิดิใช้ง้านอย่า่งเป็น็ทางการเมื่่�อเดืือนตุลุาคม 
2562 ช่ว่ยระบายรถจากมอเตอร์เ์วย์ ์ซึ่่�งทำให้ส้ามารถเดินิทางจาก
ร่่มเกล้้า ไปสู่่� New CBD พระราม 9-รััชดา ได้้ภายในเวลา 20 นาทีี

•	 โซนในเมืือง

โครงการจะตั้้�งอยู่่�ในพื้้�นที่่� เขตศูนย์์กลางธุุรกิิจ ได้้แก่่ ถนน
มอเตอร์์เวย์์ แนวรถไฟฟ้้า Airport Rail Link แนวรถไฟฟ้้ายกระดัับ 
BTS สายสีีเขีียว MRT สายสีีม่่วง และแนวรถไฟฟ้้าใต้้ดิิน MRT 
สายสีีน้้ำเงิิน ในเส้้นทางทั้้�งที่่�เปิิดให้้บริิการแล้้วในปััจจุุบััน และที่่�
กำลังัจะเปิดิให้บ้ริกิารในอนาคต โดยโครงการส่ว่นใหญ่จ่ะพัฒันา
เป็็นโครงการบ้้านเดี่่�ยวระดัับบน (เพอร์์เฟค มาสเตอร์์พีีซ) ทาวน์์
เฮ้้าส์์ 3 ชั้้�น (เดอะ เมทโทร) และคอนโดมิิเนีียม (ไฮด์์, เมโทรลัักซ์์, 
เมโทร สกาย, ไอคอนโด) เป็็นหลััก

•	 โซนต่่างจัังหวััด

บริษิัทัและบริษิัทัย่อ่ย ได้ข้ยายโครงการออกไปในทำเลต่า่งจังัหวัดั 
โดยมุ่่�งเน้้นไปที่่�จัังหวััดที่่�มีีศัักยภาพในการเติิบโตของตลาดที่่�
อยู่่�อาศััยสููง ซึ่่�งมีีการเปิิดโครงการแล้้วจำนวน 3 โครงการ คืือ 
โครงการเพอร์์เฟค เพลส เมืืองเชีียงใหม่่ เป็็นโครงการบ้้านเดี่่�ยว
ในจัังหวััดเชีียงใหม่่ บนทำเลใกล้้เมืือง โครงการ เบลล่่า คอสต้้า 
หััวหิิน เป็็นคอนโดมิิเนีียมติิดทะเล ริิมชายหาดเขาเต่่าที่่�มีีความ
สวยงาม ในจัังหวััดประจวบคีีรีีขัันธ์์ (หััวหิิน) นอกจากนั้้�น ยัังมีี
โครงการ เบลล่่า เดล มอนเต้้ เป็็น Resort Residence ที่่�เขาใหญ่่ 
อีีกด้้วย
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กลยุทธ์ด้านการส่งเสริมการขาย (Promotion)

การโฆษณาประชาสัมพัันธ์์ (Advertising & PR)

บริษิัทัและบริษิัทัย่อ่ยมีนีโยบายในการทำการตลาดโดยใช้ส้ื่่�อแบบผสม
ผสานสำหรัับทั้้�งโครงการบ้า้นเดี่่�ยว ทาวน์เ์ฮ้า้ส์ ์และคอนโดมิิเนียีม โดย
พิิจารณาตามความเหมาะสมในการเลืือกใช้้สื่่�อต่่าง ๆ  ทั้้�ง Online และ 
Offline เช่น่ สื่่�อหนังัสืือพิมิพ์ ์สื่่�อโทรทัศัน์ ์สื่่�อวิทิยุ ุป้า้ยโฆษณากลางแจ้ง้ 
(Billboard) จดหมายแผ่่นพัับ (Direct Mail) ฯลฯ เน้้นการใช้้สื่่�อในแบบ
บููรณาการ ผสานกัับการสื่่�อสารการตลาดทางตรง (Direct Marketing) 
โดยคััดเลืือกรููปแบบการใช้้สื่่�อให้้เหมาะสมกัับลัักษณะกลุ่่�มลููกค้้าเป้้า
หมาย และวััตถุุประสงค์์ของการประชาสััมพัันธ์์ การจััดกิิจกรรมการ
ตลาด และการทำการตลาดแบบการบริหิารลูกูค้า้สัมัพันัธ์โ์ดยเน้น้การ
ดููแล บริิการกลุ่่�มลููกค้้าที่่�อาศััยในโครงการต่่าง ๆ  ของบริิษััทและมีีการ
จััดกิิจกรรมเพื่่�อเป็็นการขอบคุุณลููกค้้าที่่�อาศััยอยู่่�ในโครงการต่่าง ๆ 
ของบริษิัทัที่่�แนะนำเพื่่�อนให้ม้าซื้้�อโครงการบ้า้นหรืือคอนโดมิเินียีมของ
บริิษััทซึ่่�งเป็็นการขยายช่องทางในการเข้้าถึึงลููกค้้าและช่่วยให้้บริิษััท
สามารถเข้า้ถึึงกลุ่่�มเป้า้หมายอย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพและมีตี้น้ทุนุต่่ำ จาก
การวางกลยุุทธ์์การบริิหารลููกค้้าสัมัพันัธ์ท์ี่่�ได้ร้ับัการตอบรัับเป็น็อย่า่งดีี 
ทำให้้ในปััจจุุบัันอััตราส่่วนการตััดสิินใจซื้้�อสิินค้้าของบริิษััทและบริิษััท
ย่่อยผ่านการแนะนำจากเพื่่�อนและญาติิพี่่�น้้องให้้มาซื้้�อโครงการเพิ่่�ม
ขึ้้�นอย่่างมีีนััยสำคััญตามลำดัับ

ทั้้�งนี้้� จากการที่่�สื่่�อออนไลน์์ กลายเป็็นรููปแบบการสื่่�อสารที่่�เข้้าถึึงกลุ่่�ม
เป้า้หมายทุกระดัับ และมีีอัตัราเพิ่่�มข้ึ้�นอย่า่งต่่อเนื่่�อง บริิษัทัและบริิษัทั
ย่อ่ย จึึงมีนีโยบายเชิงิรุกุด้า้นการสื่่�อสารการตลาดผ่่านสื่่�อออนไลน์ ์โดย
จััดสรรงบประมาณสำหรัับสื่่�อออนไลน์์ในสััดส่่วนที่่�เพิ่่�มขึ้้�น นอกเหนืือ
จากเว็็บไซต์์ในการนำเสนอข้้อมููลและภาพลัักษณ์์ที่่�ดีีขององค์์กรเพื่่�อ
สร้้างความเชื่่�อมั่่�นแล้้ว ยัังเน้้นการใช้้สื่่�อเครืือข่่ายสัังคมออนไลน์์ ทั้้�ง 
เฟสบุ๊๊�ค ยููทููป ไลน์์ ทวิิตเตอร์์ และอิินสตาแกรม ซึ่่�งสามารถเข้้าถึึงกลุ่่�ม
เป้้าหมายได้้อย่่างเฉพาะเจาะจง มีีการทำการตลาดด้้วยเครื่่�องมืือการ
ค้้นหาบนอิินเตอร์์เนต (Search Engine) การโฆษณาด้้วยแบนเนอร์์บน
เว็็บไซต์์เพื่่�อสร้้างการรัับรู้้� การใช้้จดหมายอิิเล็็กทรอนิิกส์์เพื่่�อเข้้าถึึง
กลุ่่�มลููกค้้าเฉพาะกลุ่่�ม การเข้้าถึึงลููกค้้าได้้อย่่างรวดเร็็วด้้วยสื่�อผ่่าน
โทรศัพัท์ม์ืือถืือและยัังทำให้ลู้กูค้า้รับัข้อ้มูลูได้อ้ย่า่งสะดวก รวมถึึง การ
ทำการตลาดด้้วยเนื้้�อหา (Content Marketing) ส่่งไปถึึงกลุ่่�มเป้้าหมาย
ด้้วยเครื่่�องมืือที่่�หลากหลาย พร้้อมรููปแบบของเนื้้�อหาที่่�สร้้างความน่่า
สนใจ ทั้้�ง รููปภาพ คลิิปวิิดีีโอ อิินโฟกราฟิิก บริิษััทและบริิษััทย่่อยยััง
มีีกิิจกรรมการตลาดเฉพาะกัับกลุ่่�มลููกค้้าที่่�เข้้ามาชมข้้อมููลบนเว็็บไซต์์
ของบริษิัทัมากขึ้้�นด้ว้ยการให้ลู้กูค้า้ลงทะเบียีน และนัดัหมายเยี่่�ยมชม
โครงการ การเปิดิจองยูนูิติพิเิศษผ่า่นระบบออนไลน์ ์ตลอดจนการมอบ
สิทิธิพิิเิศษให้ก้ับัลูกูค้า้ที่่�เข้า้มาลงทะเบียีน และเพิ่่�มช่อ่งทางการสื่่�อสาร
ที่่�เป็น็ลักัษณะการทำงานตอบโต้ ้ซึ่่�งได้ร้ับัการตอบรัับเป็น็อย่่างดี ีทำให้้
การเก็็บข้้อมููลและติิดตามลููกค้้าเป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิิผลมากขึ้้�น 

บริิษััทและบริิษััทย่่อย พิิจารณาเลืือกใช้้กลยุุทธ์์การส่่งเสริิมการขายที่่�
เหมาะสมกัับกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมายที่่�มีีความต้้องการที่่�แตกต่่างกััน เพื่่�อ
กระตุ้้�นการตัดัสินิใจของลูกูค้า้ที่่�หลากหลาย โดยคำนึึงถึึงปัจัจัยัสภาพ
แวดล้้อมทางเศรษฐกิิจในแต่่ละช่่วงเวลา อาทิิ ข้้อเสนอพิิเศษสำหรัับ

ลููกค้้าที่่�ต้้องการบ้้านพร้้อมอยู่่� ด้้วยเงื่่�อนไขทางการเงิิน โดยร่่วมกัับ
สถาบัันการเงิินชั้้�นนำ เสนอเงื่่�อนไขพิิเศษ เช่่น สิินเชื่่�อดอกเบี้้�ยต่่ำ การ
ขยายระยะเวลากู้้� การผ่่อนแบบขั้้�นบันัได เป็น็ต้น้ การร่่วมมืือกับับริิษัทั
ผู้้�ผลิิตเฟอร์์นิิเจอร์์ชั้้�นนำ ให้้ออกแบบตกแต่่งเฟอร์์นิิเจอร์์ภายในบ้้าน 
เพื่่�อให้้ลููกค้้าได้้บ้้านพร้้อมเฟอร์์นิิเจอร์์ในราคาพิิเศษ เป็็นการอำนวย
ความสะดวกให้้แก่่ลููกค้้า และลดภาระการจััดหามััณฑนากรเพื่่�อมา
ออกแบบตกแต่่งบ้้านรวมถึึงการจััดหาสิินเชื่่�อ ซึ่่�งมีีอััตราดอกเบี้้�ยที่่�สููง
กว่่าสิินเชื่่�อที่่�อยู่่�อาศััย

การสร้้างตราสิินค้้า

บริษิัทัและบริษิัทัย่อ่ยได้ม้ีแีนวความคิดิการพัฒันาตราสินิค้า้ของบริษิัทั
โดยการเน้้นรููปแบบการอยู่่�อาศััยที่่�แตกต่่างจากคู่่�แข่่งขััน โดยปััจจุุบััน
บริษิัทัได้พ้ัฒันากลยุุทธ์์การสร้างตราสิินค้า้ของบริิษัทัภายใต้แ้นวความ
คิิด มาตรฐานความสุุขในการอยู่่�อาศััย (Happy Living) โดยคำนึึงถึึง
ความสุุขในการใช้้ชีีวิิตภายในโครงการของบริิษััท

•	 คุุณภาพ คืือ ความสุุขที่่�ได้้เป็็นเจ้้าของที่่�อยู่่�อาศััยคุุณภาพสููง 
บริิษััทมุ่่�งเน้้นการพััฒนาโครงการที่่�อยู่่�อาศััยคุุณภาพสููงโดยเริ่่�ม
ตั้้�งแต่่กระบวนการออกแบบโดยผู้้�เชี่่�ยวชาญที่่�ได้้คำนึึงถึึงการใช้้
ประโยชน์์สููงสุุดของพื้้�นที่่� มีีความสวยงามทัันสมััย เลืือกใช้้วััสดุุ
อุุปกรณ์์ที่่�มีีคุุณภาพ ตลอดจนการนำเทคโนโลยีีการก่่อสร้้างสมััย
ใหม่่มาใช้้กัับกระบวนการก่่อสร้้าง ซึ่่�งช่่วยทำให้้เกิิดความรวดเร็็ว
ในการผลิิต และได้้คุุณภาพที่่�เป็็นมาตรฐานในทุุกโครงการ รวม
ทั้้�งกำหนดให้ม้ีกีารตรวจเช็ค็ความเรียีบร้อ้ยในขั้้�นตอนสุดุท้า้ยก่อ่น
การโอนกรรมสิิทธิ์์�ให้้แก่่ลููกค้้า 

	 ในปี ี2556 บริิษัทัและบริิษัทัย่่อยได้น้ำระบบมาตรฐานอุตสาหกรรม 
ISO 9001-2008 ซึ่่�งเป็็นมาตรฐานระดัับสากลสำหรัับระบบบริิหาร
คุุณภาพ (Quality Management System) ที่่�เกี่่�ยวกัับการจััดการ
ทางด้า้นคุณุภาพและการประกันัคุณุภาพ โดยเริ่่�มนำระบบบริหิาร
คุุณภาพดัังกล่่าวเข้้ามาใช้้กัับระบบการก่่อสร้้างสำหรัับโครงการ
แนวราบของบริิษััทและบริิษััทย่่อยโดยมีีจุุดมุ่่�งหมายเพื่่�อความพึึง
พอใจสููงสุุดของลููกค้้า

•	 ความปลอดภััย คืือ ความสุุขจากความรู้้�สึึกปลอดภััยในชีีวิิต
และทรััพย์์สิิน เนื่่�องจากบริิษััทเข้้าใจความต้้องการของผู้้�บริิโภค
ที่่�ต้้องการอยู่่�อาศััยในโครงการที่่�มีีระบบรัักษาความปลอดภััย
สููงสุุด บริิษััทจึึงได้้มีีการร่่วมมืือกัับบริิษััท ไทยซีีคอมพิิทัักษ์์กิิจ 
จำกััด ซึ่่�งเป็น็บริิษััทรัักษาความปลอดภัยัชั้้�นนำจากประเทศญี่่�ปุ่่�น
เพื่่�อให้้บริิการรัักษาความปลอดภััยตลอด 24 ชั่่�วโมง ตั้้�งแต่่ทาง
เข้้าโครงการ ซุ้้�มประตูู ป้้อมยาม พื้้�นที่่�ภายในโครงการ ตลอด
จนภายในตััวบ้้านด้้วยระบบรัักษาความปลอดภััยที่่�ได้้มาตรฐาน 

•	 ·การตอบสนองรููปแบบการใช้้ชีีวิิต คืือ ความสุุขในการอยู่่�อาศััยใน
สิ่่�งแวดล้้อมและสังัคมที่่�สามารถตอบสนองรููปแบบการใช้ช้ีวีิติของ
คนในยุุคปััจจุุบััน โดยบริิษััทส่่งเสริิมให้้มีีการจััดกิิจกรรมต่่าง ๆ 
ภายในโครงการบ้า้นและคอนโดของบริิษัทั อาทิิเช่น่ การออกแบบ
พื้้�นที่่�ส่่วนกลางให้้กว้้างขวาง จััดให้้มีีสิ่่�งอำนวยความสะดวกครบ
ครััน เช่่น สโมสรหมู่่�บ้้านขนาดใหญ่่ พื้้�นที่่�สำหรัับออกกำลัังกาย 
ฟิิตเนส สระว่่ายน้้ำ ห้้องแอโรบิิค ร้้านค้้าและบริิการต่่าง ๆ  ตลอด
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ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย
โครงการบ้านเดี่ยว บ้านแฝด 

แบรนด์ ลักษณะกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย ราคาขาย ต่อหน่วย/1

กลุ่มเป้าหมาย : เจ้าของธุรกิจขนาดใหญ่ ผู้บริหารระดับสูงในองค์กรมหาชน 25.00 – 80.00 ล้านบาท

กลุ่มเป้าหมาย : เจ้าของธุรกิจขนาดใหญ่ ผู้บริหารระดับสูงในองค์กรมหาชน 49.00 – 109.00 ล้านบาท

กลุ่มเป้าหมาย : เจ้าของธุรกิจขนาดกลาง-ใหญ่ ผู้บริหารระดับสูงในองค์กร
ข้าราชการระดับสูง งานบริการเฉพาะทาง อาทิ แพทย์เฉพาะทาง
ช่วงอายุ : 40 – 55 ปี
ระดับการศึกษา : ปริญญาโทขึ้นไป
รายได้ส่วนตัวต่อเดือน : 200,000 บาทขึ้นไป
รายได้รวมครอบครัวต่อเดือน : 300,000 บาทขึ้นไป
จำ�นวนสมาชิกในครอบครัว : 4 – 6 คน

25.00 – 150.00 ล้านบาท

กลุ่มเป้าหมาย : เจ้าของธุรกิจขนาดกลาง-ใหญ่ ผู้บริหารระดับสูงในองค์กร 
งานบริการเฉพาะทาง อาทิ แพทย์เฉพาะทาง นักบิน
ช่วงอายุ : 40 – 55 ปี
ระดับการศึกษา : ปริญญาโทขึ้นไป
รายได้ส่วนตัวต่อเดือน : 200,000 บาทขึ้นไป
รายได้รวมครอบครัวต่อเดือน : 300,000 บาทขึ้นไป
จำ�นวนสมาชิกในครอบครัว : 4 – 6 คน

35.00 – 90.00 ล้านบาท

กลุ่มเป้าหมาย : ผู้บริหารระดับสูงในองค์กร เจ้าของธุรกิจ-ขนาดกลาง 
แพทย์ นักบิน
ช่วงอายุ : 35 – 45 ปี
ระดับการศึกษา : ปริญญาโทขึ้นไป
รายได้ส่วนตัวต่อเดือน : 150,000 บาทขึ้นไป
รายได้รวมครอบครัวต่อเดือน : 250,000 บาทขึ้นไป
จำ�นวนสมาชิกในครอบครัว : 4 – 8 คน

23.00 – 40.00 ล้านบาท

กลุ่มเป้าหมาย : เจ้าของธุรกิจ SME ผู้บริหารระดับกลาง 
งานบริการเฉพาะทาง อาทิ แพทย์ทั่วไป วิศวกร สถาปนิก
ช่วงอายุ : 35 – 45 ปี
ระดับการศึกษา : ปริญญาตรีขึ้นไป
รายได้ส่วนตัวต่อเดือน : 50,000 – 100,000 บาท
รายได้รวมครอบครัวต่อเดือน : 100,000 – 200,000 บาท
จำ�นวนสมาชิกในครอบครัว : 3 – 4 คน

6.00 – 15.00 ล้านบาท

จนการจััดให้้มีีพื้้�นที่่�ส่่วนกลางที่่�สามารถใช้้พัักผ่่อน สัังสรรค์์ และ
ทำกิิจกรรมสำหรัับครอบครััวได้ห้ลากหลาย โดยไม่จ่ำเป็น็ต้อ้งเดินิ
ทางออกไปหาภายนอกโครงการ

•	 พื้้�นที่่�สีีเขีียว คืือ ความสุุขในการอยู่่�อาศััยในสถานที่่�ที่่�ใกล้้ชิิดกัับ
ธรรมชาติิท่่ามกลางสิ่่�งแวดล้้อมที่่�ดีี บริิษััทจึึงได้้ออกแบบพื้้�นที่่�
ส่่วนกลางให้้มีีทั้้�งสวนพักผ่่อน และทะเลสาบขนาดใหญ่่ ซึ่่�งช่่วย
ให้้ความร่่มรื่่�นเย็็นสบายและอากาศบริิสุุทธิ์์� รวมไปถึึงการเลืือก
ใช้้วััสดุุที่่�ช่่วยประหยััดพลัังงานและเป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม เช่่น 
หลัังคาบ้้านที่่�ไม่่เก็็บกัักความร้้อน เชิิงชายแบบระบายความร้้อน 
กระจกเขีียวตััดแสง แผ่่นฝ้้ากัันความร้้อน ตลอดจนการใช้้วััสดุุ
ทดแทนธรรมชาติิ เพื่่�อช่่วยรัักษาสิ่่�งแวดล้้อม เช่่น การใช้้พื้้�นไม้้

ลามิิเนตซึ่่�งเป็็นวััสดุุสัังเคราะห์์ที่่�แข็็งแรงแต่่สวยงามเหมืือนไม้้จริิง 
การใช้้วงกบอลููมิิเนีียมที่่�มีีทั้้�งความทนทานและสวยงาม เป็็นต้้น 

บริิษััทเชื่่�อว่่าการสร้้างแบรนด์ที่่�ดีีต้้องเกิิดจากประสบการณ์์ของลููกค้้า
อัันนำไปสู่่�ความมั่่�นคงของภาพพจน์์บริิษััท ดัังนั้้�นบริิษััทจึึงได้้ให้้ความ
สำคััญกัับคุุณภาพของงานก่่อสร้้าง การออกแบบและวางผัังโครงการ
ที่่�ดีี การจััดการสภาพแวดล้้อมภายในโครงการ ระบบสาธารณููปโภค 
และระบบรัักษาความปลอดภััย อีีกทั้้�งยัังได้้มีีการจััดกิิจกรรมเชื่่�อม
ความสัมัพัันธ์ส์ำหรัับลููกค้า้ที่่�อยู่่�อาศััยในโครงการ ทำให้เ้กิิดเป็น็สังัคม
ที่่�มีีคุุณภาพ อบอุ่่�น และเป็็นสุุขส่่งผลให้้เกิิดการบอกต่่อกัันของลููกค้้า
ที่่�อยากให้้เพื่่�อน/ ญาติิเข้้ามาอยู่่�ร่่วมเป็็นสัังคมเดีียวกััน
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แบรนด์ ลักษณะกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย ราคาขาย ต่อหน่วย/1

กลุ่มเป้าหมาย : พนักงานบริษัทระดับผู้จัดการขึ้นไป ผู้บริหารระดับกลาง
วิศวกร สถาปนิก
ช่วงอายุ : 30 – 40 ปี
ระดับการศึกษา : ปริญญาตรีขึ้นไป
รายได้ส่วนตัวต่อเดือน : 30,000 – 50,000 บาท
รายได้รวมครอบครัวต่อเดือน : 60,000 – 100,000 บาท
จำ�นวนสมาชิกในครอบครัว : 3 – 4 คน

5.00 – 8.00 ล้านบาท

กลุ่มเป้าหมาย: พนักงานบริษัทระดับผู้จัดการ เจ้าของธุรกิจขนาดเล็ก
ช่วงอายุ: 30 – 40 ปี
ระดับการศึกษา: ปริญญาตรีขึ้นไป
รายได้ส่วนตัวต่อเดือน: 25,000 – 50,000 บาท
รายได้รวมครอบครัวต่อเดือน: 50,000 – 100,000 บาท
จำ�นวนสมาชิกในครอบครัว: 2 – 4 คน

3.49 – 5.00 ล้านบาท

โครงการทาวน์เฮ้าส์

แบรนด์ ลักษณะกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย ราคาขาย ต่อหน่วย/1

กลุ่มเป้าหมาย: พนักงานบริษัทระดับผู้จัดการขึ้นไป เจ้าของธุรกิจ SME 
ช่วงอายุ: 30 – 40 ปี
ระดับการศึกษา: ปริญญาตรีขึ้นไป
รายได้ส่วนตัวต่อเดือน: 50,000 – 100,000 บาท
รายได้รวมครอบครัวต่อเดือน: 80,000 – 150,000 บาท
จำ�นวนสมาชิกในครอบครัว: 3 – 4 คน

 2.89 – 5.00 ล้านบาท

กลุ่มเป้าหมาย: พนักงานบริษัทระดับผู้ช่วยผู้จัดการ 
ข้าราชการ พนักงานรัฐวิสาหกิจ
ช่วงอายุ: 30 – 35 ปี
ระดับการศึกษา: ปริญญาตรี
รายได้ส่วนตัวต่อเดือน: 20,000 – 40,000 บาท
รายได้รวมครอบครัวต่อเดือน: 40,000 – 80,000 บาท
จำ�นวนสมาชิกในครอบครัว: 2 – 3 คน

1.90 – 3.00 ล้านบาท
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โครงการคอนโดมิเนียม

แบรนด์ กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย ราคาขาย ต่อ 
ตร.ม./1

เป็นคอนโดมิเนียมระดับซุปเปอร์ลักซ์ชัวรี่ ตั้งอยู่ในพื้นที่ใจกลางเมือง 
กลุ่มเป้าหมาย: ผู้บริหารระดับสูง เจ้าของกิจการ นักธุรกิจชาวต่างชาติ
รายได้ตั้งแต่ 200,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป

200,000 - 310,000

เป็นคอนโดมิเนียมระดับ High-end ตั้งอยู่ในพื้นที่ธุรกิจชานเมือง
กลุ่มเป้าหมาย: ผู้บริหารระดับกลาง-สูง เจ้าของกิจการ พนักงานบริษัท 
นักธุรกิจชาวต่างชาติ
รายได้ตั้งแต่ 100,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป

100,000 - 150,000

เป็นคอนโดมิเนียมระดับกลาง ตั้งอยู่ในพื้นที่ชานเมือง
กลุ่มเป้าหมาย: ผู้บริหารระดับกลาง-สูง เจ้าของกิจการ พนักงานบริษัท 
นักธุรกิจชาวต่างชาติ
รายได้ตั้งแต่ 70,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป

78,000 - 109,000

กลุ่มเป้าหมาย: ผู้บริหารระดับสูง เจ้าของกิจการ
กลุ่มลูกค้าที่มีรายได้ 1,000,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป
และสามารถซื้อเงินสดได้ ไม่ประสงค์ขอสินเชื่อ

360,000 - 420,000

กลุ่มเป้าหมาย: ผู้บริหารระดับกลาง-สูง เจ้าของกิจการ พนักงานบริษัท 
นักธุรกิจชาวต่างชาติ
กลุ่มลูกค้าที่มีรายได้ระหว่าง 50,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป

75,000 - 140,000

กลุ่มเป้าหมาย: พนักงานบริษัทระดับกลาง
กลุ่มลูกค้าที่มีรายได้ระหว่าง 30,000 – 60,000 บาทต่อเดือน

95,000 – 110,000

กลุ่มเป้าหมาย: พนักงานบริษัทระดับต้น-กลาง
กลุ่มลูกค้าที่มีรายได้ระหว่าง 25,000 – 50,000 บาทต่อเดือน

50,000 - 65,000

ตัวอย่างกลุ่มลูกค้า ผู้บริหารระดับสูง เจ้าของกิจการ นักธุรกิจชาวต่างชาติ
กลุ่มลูกค้าที่มีรายได้ 150,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป

80,000 - 140,000

ตัวอย่างกลุ่มลูกค้า พนักงานบริษัทระดับต้น
กลุ่มลูกค้าที่มีรายได้ระหว่าง 12,000 – 20,000 บาทต่อเดือน

39,000 - 42,000

หมายเหตุุ /1 ราคาขายเฉลี่่�ยโดยประมาณ 

การเพิ่่�มผลิติภัณัฑ์์บ้้าน ทาวน์์เฮ้้าส์์และคอนโดมิเินียีมให้้ครอบคลุมุทุกุระดับัราคาทำให้้บริษิัทัสามารถตอบสนองกับัความต้้องการ
ของลูกูค้้าได้้อย่่างกว้้างขวางขึ้้�น ซึ่่�งเป็็นการเพิ่่�มโอกาสทางการตลาดให้้กับับริษิัทั รวมทั้้�งช่่วยให้้บริษิัทัสามารถนำเสนอผลิติภัณัฑ์์ให้้
แก่่กลุ่่�มลูกูค้้ากลุ่่�มใหม่่ สามารถเพิ่่�มส่่วนแบ่่งทางการตลาด และลดการพึ่่�งพากลุ่่�มลูกูค้้าเพียีงกลุ่่�มใดกลุ่่�มหนึ่่�ง
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การจำ�หน่ายและช่องทางการจำ�หน่าย 
บริิษััทและบริิษััทย่่อยเป็็นผู้้�จำหน่่ายบ้้านเดี่่�ยว บ้้านแฝด ทาวน์์เฮ้้าส์์ 
และคอนโดมิิเนียีมผ่่านสำนัักงานขายที่่�ตั้้�งอยู่่�ในโครงการแต่ล่ะโครงการ 
รวมถึึงออกบููธตามห้้างสรรพสิินค้้าใหญ่่ที่่�อยู่่�ใจกลางเมืือง และใกล้้
แหล่่งงานย่่าน CBD เพื่่�อนำเสนอสิินค้้าคอนโดมิิเนีียมให้้แก่่กลุ่่�ม
ลููกค้้าเป้้าหมายได้้มากขึ้้�น ทั้้�งนี้้�บริิษััทได้้จััดให้้มีีการฝึึกอบรมเกี่่�ยวกัับ
ผลิิตภััณฑ์์ต่่าง ๆ ของบริิษััทให้้แก่่ทีีมงานขายอย่่างสม่่ำเสมอ เพื่่�อให้้
พนัักงานขายสามารถให้้คำแนะนำ ตอบข้้อซัักถาม นำเสนอข้้อเด่่น 
และสร้้างความมั่่�นใจให้้แก่่กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมายได้้ 

บริษิัทัได้พ้ัฒันาเว็บ็ไซต์ข์องบริษิัทั http://www.pf.co.th/ และ Facebook 
ของบริิษััทให้้มีีความสวยงาม สามารถเข้้าถึึงและสืืบค้้นข้้อมููลได้้ง่่าย 
และมีีรายละเอีียดเกี่่�ยวกัับโครงการต่่าง ๆ ของบริิษััทอย่่างครบถ้้วน 
เพื่่�อใช้้ในการโฆษณาประชาสััมพัันธ์์และใช้้เป็็นช่่องทางในการติิดต่่อ
กัับกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมายอีีกช่่องทางหนึ่่�ง

แนวโน้มธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 
ธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ ณ ปีี 2566 มีีการเปลี่่�ยนแปลงในหลายแง่่มุุม
ทั้้�งจากสภาพแวดล้อ้มทางเศรษฐกิจิ, สภาพคล่อ่งทางการเงินิของครัวั
เรืือน, ความต้้องการที่่�เปลี่่�ยนไปของผู้้�บริิโภค และการเปลี่่�ยนแปลง
ทางนวััตกรรมโดยเฉพาะในอุุตสาหกรรมอสัังหาริิมทรััพย์์ รวมถึึง
สถานการณ์์ทางการเมืืองซึ่่�งมาจากความล่่าช้้าในการจััดตั้้�งรััฐบาล
ใหม่่ กอปรกัับโจทย์์ความต้้องการซื้้�อที่่�พัักอาศััยมีีอยู่่�จำกััด เนื่่�องจาก
กำลัังซื้้�อของผู้้�บริิโภคยัังไม่่ฟื้้�นตััวได้้ดีีมากนัักด้้วยเพราะภาระหนี้้�ครััว
เรืือนยัังคงทรงตััวอยู่่�ในระดัับที่่�สููง ส่่งผลให้้ทั้้�งธนาคารรััฐและธนาคาร
พาณิิชย์์มีีการกำหนดนโยบายที่่�เข้้มงวดในการปล่่อยสิินเชื่่�อ อีีกทั้้�งยััง
มีีการปรัับขึ้้�นอััตราดอกเบี้้�ยนโยบายอย่่างต่่อเนื่่�อง ด้้วยเหตุุนี้้�จึึงทำให้้
อัตัราดอกเบี้้�ยของการปล่อยวงเงินิสินเชื่่�อเพื่่�อที่่�พักัอาศััยปรับตัวัสููงขึ้้�น
ตามไปด้้วยและคาดว่่าน่่าจะยัังไม่่มีีทิิศทางการปรัับลดอััตราดอกเบี้้�ย
ลง นอกจากนี้้�ต้้นทุุนการก่่อสร้้างของธุุรกิิจมีีการปรัับราคาเพิ่่�มขึ้้�น
ทั้้�งค่่าวััสดุุ-อุุปกรณ์์และค่่าแรงงาน รวมถึึงต้้นทุุนทางการเงิินที่่�เพิ่่�ม
ขึ้้�น จากปััจจััยที่่�ไม่่สามารถควบคุุมได้้ตามกล่่าวข้้างต้้นทำให้้การนำ
เสนอผลิิตภััณฑ์์ของธุุรกิิจมีีความจำเป็็นต้้องปรัับราคาและมีีการปรัับ
เปลี่่�ยนรูปแบบการนำเสนอผลิิตภััณฑ์์เพื่่�อให้้สอดรัับกัับความต้้องการ
ของกลุ่่�มเป้้าหมาย 

คาดการณ์์ว่่าภาพรวมของธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ปีี 2567 น่่าจะเติิบโต
เพิ่่�มขึ้้�นจากสภาวะเศรษฐกิิจโดยรวมที่่�คาดว่่าจะขยายตัวัดีีกว่่าปี ี2566 
อย่่างไรก็็ดีี ปััจจััยเดิิมที่่�บั่่�นทอนกำลัังซื้้�อของผู้้�บริิโภคก็็ยัังคงมีีอยู่่� เช่่น 
อัตัราดอกเบี้้�ยที่่�ยังัคงอยู่่�ในระดับัสูงู ความเข้ม้งวดของธนาคารพาณิชิย์์
ในการปล่่อยสิินเชื่่�อ ต้้นทุุนค่่าที่่�ดิินและค่่าก่่อสร้้างที่่�เพิ่่�มขึ้้�นส่่งผลให้้
ราคาบ้า้นปรับัสูงูขึ้้�น ซึ่่�งนอกหนืือจากการขยายระยะเวลามาตรการลด
ค่่าธรรมเนีียมจดทะเบีียนสิิทธิิและนิิติิกรรมสำหรัับที่่�อยู่่�อาศััยที่่�ขยาย
ระยะเวลาไปจนถึึงปลายปีี 2567 มาตรการกระตุ้้�นเศรษฐกิิจที่่�จะเน้้น
การสนับสนุนการฟื้้�นตััวของธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์โดยมีนโยบายเชื่่�อม
โยงระหว่่างการกระตุ้้�นการท่่องเที่่�ยวฟรีวีีซ่่าของประเทศจีีน อิินเดีีย 
ไต้้หวัันแล้้ว ก็็หวัังว่่ารััฐบาลจะมีีมาตรการกระตุ้้�นเศรษฐกิิจอื่่�น ๆ  ออก
มา เพื่่�อเสริิมกำลัังซื้้�อของผู้้�บริิโภค

การตลาดและภาวะการแข่งขัน
ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์
การแข่่งขััน

ผู้้�ประกอบการในอุุตสาหกรรมอสัังหาริิมทรััพย์์ยัังคงทวีีความรุุนแรง
ในการแข่่งขัันเพื่่�อแย่่งชิิงส่่วนแบ่่งทางการตลาดทั้้�งจากผลิิตภััณฑ์์
ของแนวราบ (บ้้านเดี่่�ยว, ทาวน์์เฮาส์์, อาคารพาณิิชย์์) และแนวสููง 
(คอนโดมิิเนีียม) โดยเฉพาะสถานที่่�ตั้้�งโครงการและผลิิตภััณฑ์์ที่่�ระดัับ
ราคาตั้้�งแต่่ 3 ล้้านบาทข้ึ้�นไปซึ่่�งถืือว่่ากลุ่่�มนี้้�ยัังอยู่่�ในความต้้องการ
และได้้รัับความสนใจของตลาดเป็็นอย่่างมาก ผู้้�ประกอบการทั้้�งราย
เล็็กและรายใหญ่่ต่่างมีีแผนการเปิิดตััวโครงการใหม่่อย่่างต่่อเนื่่�อง
เพื่่�อนำเสนอผลิิตภััณฑ์์ให้้สามารถตอบโจทย์์ความต้้องการของตลาด 
นอกจากนี้้�ผู้้�ประกอบการต่่างก็็คิิดแคมเปญเพื่่�อหาช่่องทางระบาย
ผลิิตภััณฑ์์คงค้้างของปีีก่่อนหน้้าจึึงถืือว่่าเป็็นความท้้าทายของการ
แข่่งขัันในการทำธุุรกิิจ 

การตลาด

จากความท้้าทายการแข่่งขัันของธุุรกิิจส่่งผลทำให้้ผู้้�ประกอบการ
พยายามศึึกษาแนวโน้้มความต้้องการของตลาดเพื่่�อวางกลยุุทธ์์
ทางการตลาดให้้สามารถตอบสนองต่่อความต้้องการของกลุ่่�มเป้้า
หมายในแต่ล่ะผลิติภัณัฑ์ข์องธุรุกิจิ มีกีารนำเสนอจุดุเด่น่ของโครงการ 
อาทิิ ทำเลที่่�ตั้้�งโครงการใกล้้สิ่่�งอำนวยความสะดวกเดิินทางสบาย, 
การให้้ความสำคััญกัับการบริิหารจััดการภายในโครงการโดยคำนึึงถึึง
การรัักษาสิ่่�งแวดล้้อมและความปลอดภััย, การนำเทคโนโลยีีเข้้ามาใช้้
เพื่่�อเป็น็เครื่่�องมืืออำนวยความสะดวกภายในบ้า้นและโครงการให้ก้ับัผู้้�
บริโิภค บริษิัทัฯ ได้ศ้ึึกษาและพัฒันาผลิติภัณัฑ์อ์ย่า่งต่อ่เนื่่�องและคาด
หวัังว่่าการนำเสนอผลิิตภััณฑ์์ในรููปแบบต่่าง ๆ ของธุุรกิิจจะสามารถ
ตอบโจทย์์ความต้้องการของผู้้�บริิโภค 

ธุรกิจโรงแรม
ธุุรกิิจโรงแรม มีีการฟื้้�นตััวต่่อเนื่่�อง จากจำนวนนัักท่่องเที่่�ยวโดยรวมมีี
แนวโน้ม้ฟื้้�นตัวัได้ด้ีตี่อ่เนื่่�อง โดยคาดว่า่นักัท่อ่งเที่่�ยวต่า่งชาติจิะกลับัมา
อยู่่�ในระดัับใกล้้เคีียงก่่อนเกิิดโควิิด-19 ได้้ในช่่วงครึ่่�งปีีหลัังของปีี 2567 
จากความต้้องการท่่องเที่่�ยวของนัักท่อ่งเที่่�ยวทั่่�วโลกที่่�ยังัอยู่่�ในระดัับสููง 
โดยเฉพาะนักัท่อ่งเที่่�ยวจีนีที่่�จะเร่ง่ตัวัขึ้้�น และจากมาตรการภาครัฐัเปิดิ
วีีซ่่าฟรีีให้้นัักท่่องเที่่�ยว ธนาคารแห่่งประเทศไทยคาดการณ์์ว่่าจะมีีนััก
ท่่องเที่่�ยวต่่างประเทศเดิินทางเข้้ามาท่่องเที่่�ยวในประเทศไทยจำนวน
ประมาณ 31.5 ล้้านคน เพิ่่�มขึ้้�นจาก 28 ล้้านคน ในปีี 2565

ธุรกิจค้าปลีก
การตลาดและการแข่่งขััน

ตลาดค้้าปลีีกให้้เช่่าในปีี 2567 จากการวิิเคราะห์์ของ SCB EIC มีีแนว
โน้้มขยายตััวต่่อเนื่่�องอย่่างค่่อยเป็็นค่่อยไป ตามอุุปทานใหม่่ที่่�คาด
ว่่าจะเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�องจากปีี 2566 โดยโครงการที่่�จะแล้้วเสร็็จ
ส่่วนใหญ่่เป็็นโครงการขนาดใหญ่่ที่่�มีีแนวโน้้มดึึงดููดผู้้�เช่่าได้้ดีี ขณะที่่�
สถานการณ์์กำลัังซื้้�อในประเทศมีีแนวโน้้มฟื้้�นตััวได้้มากขึ้้�น แต่่ยัังต้้อง
ติดิตามภาวะหนี้้�ครััวเรืือน และภาระค่่าใช้จ้่า่ยที่่�ยังัอยู่่�ในระดับัสููง อาจ

แบบ 56-1 One Report ปี 256640



ยังักดดันักำลังัซื้้�อในกลุ่่�มเปราะบาง ขณะที่่�อัตัราค่า่เช่า่มีแีนวโน้ม้ขยาย
ตัวัเล็ก็น้อ้ย ใกล้เ้คียีงกับัอัตัราในปีกี่อ่นหน้า้ ตามกำลังัซื้้�อที่่�ค่อ่ย ๆ  ฟื้้�น
ตัวั และภาระต้้นทุนุที่่�ปรับัตัวัสููงขึ้้�น หลังัจากหดตัวัแรงในช่ว่ง COVID-19

อย่า่งไรก็ด็ี ีตลาดพื้้�นที่่�ค้า้ปลีกีให้เ้ช่า่ในระยะต่อ่ไป ยังัต้อ้งเผชิญิความ
ท้้าทายที่่�สำคััญหลายประการ โดยเฉพาะอุุปทานส่่วนเกิินที่่�ยัังมีีแนว
โน้้มเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง ขณะเดีียวกััน แพลตฟอร์์ม E-commerce ยััง
มีแีนวโน้ม้ได้ร้ับัความนิยิมจากผู้้�บริโิภคต่อ่ไปหลังั COVID-19 คลี่่�คลาย 
เนื่่�องจากต้อ้งการความสะดวกสบายในการซื้้�อสินิค้า้ ประกอบกับัร้า้น
ค้้ามีีทางเลืือกให้้ทั้้�งหน้้าร้้าน และช่่องทางออนไลน์์ ทำให้้คาดว่่าจะ
เป็็นอีีกปััจจััยสำคััญที่่�ยัังส่่งผลต่่อการขยายตััวของตลาดพื้้�นที่่�ค้้าปลีก
ให้้เช่่าในระยะต่่อไป ขณะที่่�สถานการณ์์การแข่่งขัันมีแนวโน้้มรุุนแรง
มากขึ้้�นในระยะต่่อไป ผู้้�ประกอบการยัังจำเป็็นต้้องปรับกลยุุทธ์์ และ
สร้า้งความแตกต่า่ง เพื่่�อเพิ่่�มศักัยภาพการแข่ง่ขันั โดยนำเสนอรูปูแบบ
พื้้�นที่่�ที่่�หลากหลาย เพื่่�อสร้้างความแตกต่่าง

การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
บริิษััทและบริิษััทย่่อยใช้้ระยะเวลาในการดำเนิินงานพััฒนาโครงการ
โดยเริ่่�มต้้นตั้้�งแต่่ขั้้�นตอนการศึึกษาความเป็็นไปได้้จนกระทั่่�งส่่งมอบ
บ้า้นหรืือทาวน์์เฮ้า้ส์ท์ี่่�สร้า้งเสร็จ็ประมาณ 12-18 เดืือน และ 22-36 เดืือน
สำหรับัโครงการคอนโดมิเินียีม โดยบริษิัทัและบริษิัทัย่อ่ยใช้ร้ะยะเวลา
ในการก่่อสร้้างคอนโดมิิเนีียมประมาณ 12-14 เดืือนสำหรัับโครงการ
คอนโดมิิเนีียมสููงไม่่เกิิน 8 ชั้้�นและประมาณ 18-24 เดืือนสำหรัับ
โครงการคอนโดมิิเนีียมสููงเกิิน 8 ชั้้�น การเริ่่�มต้้นพััฒนาโครงการต่่าง 
ๆ ของบริิษััทสามารถแบ่่งออกเป็็น 2 กรณีี ได้้แก่่

1. บริิษััทนำที่่�ดิินเปล่่าที่่�มีีศัักยภาพซึ่่�งบริิษััทเป็็นเจ้้าของอยู่่�แล้้วมา
พััฒนาเป็็นโครงการต่่าง ๆ โดยทำการสำรวจตลาดเพื่่�อศึึกษาความ
ต้้องการของกลุ่่�มเป้้าหมาย ก่่อนนำเสนอรููปแบบและประเภทของ
โครงการอสังัหาริมิทรัพัย์ใ์ห้ก้ับัทีมีงานเพื่่�อพิจิารณาความเป็น็ไปได้ก้่อ่น
จััดทำรายละเอีียดโครงการเพื่่�อนำเสนอผู้้�บริิหารในขั้้�นต่่อไป 

2. เมื่่�อบริษิัทัมีีความสนใจที่่�จะดำเนินิงานก่อ่สร้างและพััฒนาโครงการ
บริิเวณใด บริิษััทจะศึึกษาความเป็็นไปได้้ของโครงการโดยการสำรวจ
สภาวะตลาด อุุปทาน และความต้้องการของลููกค้้าในพื้้�นที่่�เป้้าหมาย
ที่่�จะดำเนินิโครงการ หลังัจากนั้้�นบริษิัทัจึึงจะดำเนินิการเจรจาซื้้�อที่่�ดินิ
จากเจ้้าของที่่�ดิินหรืือนายหน้้าขายที่่�ดิิน 

เนื่่�องจากที่่�ดิินในปััจจุุบัันมีีแนวโน้้มที่่�จะปรัับราคาเพิ่่�มขึ้้�นจึึงทำให้้
การนำที่่�ดินิเปล่่าที่่�บริิษััทและบริิษััทย่่อยเป็น็เจ้้าของอยู่่�แล้้วมาพััฒนา
โครงการมีีต้้นทุุนค่่าที่่�ดิินต่่ำกว่่า อย่่างไรก็็ตาม สำหรัับทั้้�ง 2 กรณีี 
สายงานกลุ่่�มพััฒนาธุุรกิิจจะเป็็นผู้้�รัับผิิดชอบจััดทำการสำรวจความ
ต้อ้งการของตลาด รวมทั้้�งจัดัทำรายงานการศึึกษาความเป็น็ไปได้แ้ละ
นำเสนอให้แ้ก่ผู่้้�บริหิารของบริิษัทัเพื่่�ออนุุมัตัิติามเงื่่�อนไขการยอมรัับหรืือ
ปฏิิเสธโครงการซึ่่�งเป็็นข้้อกำหนดที่่�บริิษััทได้้กำหนดไว้้ล่่วงหน้้า อาทิิ
เช่่น การกำหนดอััตรากำไรขั้้�นต้้น ผลตอบแทนของโครงการ ฯลฯ ทั้้�งนี้้�
ขอบเขตหน้า้ที่่�และความรับัผิดิชอบของฝ่่ายพัฒนาธุรุกิิจครอบคลุมุถึึง

•	 สายงานวางแผนและพััฒนาโครงการ ทำหน้้าที่่�ดููแลการสำรวจ
ความต้้องการของตลาดโดยใช้้ข้้อมููลจากหน่่วยงานภายใน/ 

จััดหาข้้อมููลจากบริิษััทผู้้�เชี่่�ยวชาญภายนอก ประสานงานกัับทีีม
บริิหารจััดการงานก่่อสร้้างเพื่่�อจััดทำรายงานศึึกษาความเป็็นไป
ได้ ้จัดัเตรียีมงบประมาณของโครงการในภาพรวม และ วางแผน
การขายและการผลิิต

•	 สายงานออกแบบ กำหนดแนวทาง ลักัษณะ และรููปแบบของบ้า้น 
ทาวน์เ์ฮ้า้ส์ ์และคอนโดมิเินียีมสำหรับัโครงการที่่�ได้ร้ับัอนุมุัตัิแิล้ว้
จากผู้้�บริหิาร และร่่วมมืือกับับริิษัทัออกแบบภายนอก (Outsource) 
เพื่่�อพััฒนาแบบสำหรัับโครงการใหม่่

•	 สายงานสื่่�อสารการตลาด ประชาสััมพัันธ์์ และบริิหารงาน
ขาย จััดทำแผนเพื่่�อกำหนดรููปแบบการขาย (Theme) ประเภท
สื่่�อ และบริิหารจััดการงบประมาณด้้านการขาย การตลาดและ
ประชาสััมพัันธ์์ของทั้้�งบริิษััทและโครงการ

•	  การบริิหารจััดการงานก่่อสร้้างจะอยู่่�ภายใต้้การดููแลของกลุ่่�ม
ปฏิิบััติิการซึ่่�งแบ่่งการบริิหารออกเป็็น

•	 สายงานบริหิารงานก่อ่สร้า้ง (ส่ว่นกลาง) ทำหน้า้ที่่�เป็น็หน่ว่ยงาน
กลางในการจััดทำรายการตรวจสอบปริิมาณวััสดุุ คำนวณราคา
ต้้นทุุนค่่าก่่อสร้้าง สรรหาผู้้�รัับเหมาที่่�มีีความชำนาญเฉพาะด้้าน 
จััดซื้้�อวััสดุุหลัักที่่�ใช้้ในการก่่อสร้้าง 

•	 สายงานบริิหารโครงการ (โซน) ทำหน้้าที่่�ดููแลและดำเนิินการ
ก่่อสร้้างให้้เป็็นไปตามแผนและกรอบงบประมาณที่่�กำหนดไว้้ 
คััดเลืือกผู้้�รัับเหมารายย่่อยควบคุุมคุุณภาพและตรวจรัับงาน
โครงการต่่าง ๆ 

•	 สายงานนิิติิกรรมและโอนกรรมสิิทธิ์์� สนัับสนุุนกลุ่่�มงานบริิหาร
จััดการงานก่่อสร้้างด้้านการส่่งมอบและโอนกรรมสิิทธิ์์�บ้้าน  
ทาวน์เ์ฮ้า้ส์ ์และคอนโดมิิเนียีมที่่�สร้า้งแล้ว้เสร็จ็ ดำเนินิการยื่่�นขอ
ใบอนุุญาตก่่อสร้้างรวมทั้้�งประสานติิดต่่อกัับหน่่วยงานราชการ
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

การจัดซื้อที่ดินและวัสดุก่อสร้าง 
ที่่�ดิิน

ที่่�ดิินเป็็นทำเลที่่�ตั้้�งของโครงการซึ่่�งเป็็นหนึ่่�งในปััจจััยสำคััญที่่�กลุ่่�ม
เป้้าหมายใช้้ในการตััดสิินใจเลืือกซ้ื้�อที่่�อยู่่�อาศััย และเป็็นต้้นทุุนหลััก
ในการดำเนิินธุุรกิิจของบริิษััท บริิษััทจึึงให้้ความสำคััญต่่อการจััดซ้ื้�อ
ที่่�ดิินเป็็นอย่่างมากโดยการพิิจารณาที่่�ดิินที่่�มีีศัักยภาพ ในทำเลที่่�ตั้้�งที่่�
มีีระบบสาธารณููปโภคของรััฐรองรัับ บริิษััทมีีแนวทางในการรวบรวม
ที่่�ดิินเพื่่�อใช้้ในการพััฒนาโครงการ โดยขั้้�นตอนการอนุุมััติิการจััดซื้้�อ
ที่่�ดิินนั้้�นจะเริ่่�มจากการขออนุุมััติิงบประมาณการจััดซื้้�อที่่�ดิินรวมจาก
คณะกรรมการบริิษััทในการเสนอเรื่่�องขออนุุมััติิงบประมาณประจำปีี 
หลัังจากได้้รัับอนุุมััติิงบประมาณแล้้วจึึงเริ่่�มจััดซ้ื้�อที่่�ดิินแต่่ละแห่่งโดย
ผ่า่นประธานกรรมการบริหิารและคณะทำงานร่ว่ม (ประกอบด้ว้ยฝ่่าย
ออกแบบ ฝ่่ายก่่อสร้้าง ฝ่่ายการตลาด และฝ่่ายงบประมาณ) โดยจะ
พิิจารณาเรื่่�องทำเลและศัักยภาพในการพััฒนาเป็็นหลััก สำหรัับการ
ติิดต่่อซื้้�อที่่�ดิินมีีทั้้�งซื้้�อจากเจ้้าของที่่�ดิินโดยตรงหรืือผ่่านตััวแทน โดย
ตััวแทนในการรวบรวมที่่�ดิินของบริิษััทนั้้�นมีีทั้้�งตััวแทนที่่�เป็็นบุคคล
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ภายนอกและพนักังาน/ ผู้้�บริหิารของบริษิัทั เนื่่�องจากการรวบรวมที่่�ดินิ
ในการพััฒนาโครงการมีีทั้้�งในเขตกรุุงเทพฯ ปริิมณฑลและต่่างจัังหวััด 
และตััวแทนแต่่ละรายจะมีีความชำนาญเฉพาะเขตพื้้�นที่่�ของตน การมีี
ตัวัแทนจัดซื้้�อที่่�ดินิที่่�หลากหลายจึึงช่ว่ยให้บ้ริิษัทัสามารถจัดซ้ื้�อที่่�ดินิที่่�มีี
ศักัยภาพในการพััฒนาโครงการในราคาที่่�ไม่สู่งูจนเกิินไป และเป็น็การ
เพิ่่�มประสิิทธิิภาพและลดระยะเวลาในการจััดหาที่่�ดิินอีีกด้้วย 

การแข่่งขัันในปััจจุุบัันเป็็นการแข่่งขัันระหว่่างผู้้�ประกอบการรายใหญ่่ 
ซึ่่�งส่่วนใหญ่่ไม่่มีีข้้อจำกััดทางการเงิิน ดัังนั้้�น แนวทางการปฏิิบััติิโดย
ทั่่�วไปของอุุตสาหกรรมจึึงนิิยมทำสััญญาจะซื้้�อจะขายในนามของ
ตััวแทนกัับเจ้้าของที่่�ดิิน โดยเงื่่�อนไขในสััญญานั้้�นจะสามารถโอนให้้
กัับบุุคคล/นิิติิบุุคคลอ่ื่�นได้้ ทำให้้สามารถโอนกรรมสิิทธิ์์�เป็็นชื่่�อบริิษััท
เมื่่�อจ่่ายเงิินส่่วนที่่�เหลืือเรีียบร้้อย ทั้้�งนี้้�ตััวแทนในการรวบรวมที่่�ดิินให้้
บริิษััทเป็็นบุุคคลที่่�บริิษััทไว้้วางใจ และได้้ทำธุุรกิิจต่่อเนื่่�องให้้บริิษััทมา
เป็น็เวลานาน อย่า่งไรก็ต็าม เพื่่�อป้อ้งกันักรณีทีี่่�ตัวัแทนก่อ่ให้เ้กิดิความ
เสียีหายกับับริษิัทั บริษิัทัจึึงกำหนดให้ม้ีกีารทำสัญัญาระหว่า่งตัวัแทน
กัับบริิษััทเมื่่�อบริิษััทหรืือบริิษััทย่่อยจ่่ายเงิินทดรองจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าซื้้�อ
ที่่�ดิินให้้กัับตััวแทนในการรวบรวมซื้้�อที่่�ดิินซึ่่�งสััญญาดัังกล่่าวจะมีีผล
บัังคัับทางกฏหมายให้้บริิษััทสามารถเรีียกร้้องเงิินจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าซื้้�อ
ที่่�ดินิคืืนจากตัวัแทนได้ห้ากตัวัแทนไม่ป่ฏิบิัตัิติามสัญัญาในการรวบรวม
ที่่�ดิินของบริิษััทและบริิษััทย่่อย ทั้้�งนี้้� บริิษััทจะจ่่ายค่่านายหน้้าให้้กัับ
ตััวแทนที่่�เป็็นบุคคลภายนอกเท่่านั้้�นในอััตราเท่่ากัับร้้อยละ 3 ซึ่่�งเป็็น
อััตราตามปกติิทั่่�วไป

วััสดุุก่่อสร้้าง

โดยทั่่�วไปแล้้ว ผู้้�รัับเหมาโครงการจะเป็็นผู้้�จััดหาซื้้�อเองโดยตรง ยกเว้้น
วััสดุุบางชนิิดที่่�ต้้องใช้้ปริิมาณมาก หรืือวััสดุุก่่อสร้้างที่่�มีีราคาแพง 
ซึ่่�งบริิษััทต้้องการควบคุุมคุุณภาพและรููปแบบให้้ได้้มาตรฐานตามที่่�
กำหนด และเพื่่�อประโยชน์์ในการบริิหารต้้นทุุนวััสดุุก่่อสร้้างจากการ
สั่่�งซื้้�อจำนวนมาก อาทิิ เสาเข็็ม ประตูู-หน้้าต่่าง อลููมิิเนีียม ปั๊๊�มน้้ำ 
กระเบื้้�อง งานสุุขภััณฑ์์ งานคอนกรีีต งานเหล็็กเสริิมคอนกรีีตเป็็นต้้น 
ซึ่่�งเราสามารถลดต้้นทุุนการก่่อสร้้างลงไปได้้มาก โดยบริิษััทจะเป็็นผู้้�
จััดหาวััสดุุดัังกล่่าวเอง เพื่่�อลดภาระของผู้้�รัับเหมาและจััดหาวััสดุุใน
ราคาที่่�ต่่ำกว่่าผู้้�รัับเหมาจััดซื้้�อเอง วััสดุุที่่�บริิษััท สั่่�งซื้้�อส่่วนใหญ่่มัักจะ
ใช้้ในขั้้�นตอนการก่่อสร้้างที่่�สามารถแยกจากขั้้�นตอนการทำงานของ
ผู้้�รัับเหมาได้้อย่่างชััดเจน ทำให้้บริิษััทสามารถควบคุุมงานก่่อสร้าง
ของผู้้�รัับเหมาได้้ด้้วย

บริิษััทฯ ได้้ดำเนิินนโยบาย เพื่่�อความลดความเสี่่�ยงของราคาวััสดุุ
ก่่อสร้้างที่่�ผัันผวน โดยดำเนิินการจััดซื้้�อ วััสดุุก่่อสร้้างประเภทเหล็็ก
เสริิมคอนกรีีต วััสดุุประเภทโครงสร้างสำเร็็จรููป อุุปกรณ์์สำหรัับงาน
คอนโด เป็็นต้้น โดยบริิษััทใช้้กลยุุทธ์์ในการจััดซื้้�อจััดจ้้างทั้้�งระยะสั้้�น 
และระยะยาว มีีระยะเวลาตั้้�งแต่่ 1 เดืือนจนถึึง 1 ปีีโดยมีีการติิดตาม
สถานการณ์ข์องวััสดุก่อ่สร้างต่่าง ๆ  ในตลาดอย่่างใกล้้ชิดิ ทำให้บ้ริิษัทั
สามารถควบคุุมราคาและลดความเสี่่�ยงจากราคาวััสดุที่่�ผันัผวนได้ ้อีกี
ทั้้�ง ปริมิาณวัสดุทุี่่�จัดัซื้้�อจัดัจ้า้งโดยส่ว่นมากจะมีีปริมิาณมาก จึึงทำให้้
บริิษััทสามารถต่่อรองราคา และลดต้้นทุุนค่่าก่่อสร้้างให้้ต่่ำลงได้้ 

การบริหารงานก่อสร้างและเทคโนโลยีการ
ก่อสร้าง 
ปััจจุุบัันบริิษััทได้้พิิจารณาเลืือกใช้้ระบบการผลิิตที่่�เหมาะสมในแต่่ละ
โครงการตามลัักษณะโครงการเพื่่�อความรวดเร็ว็และเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ
การแข่่งขัันในด้้านการผลิิต โดยสามารถแบ่่งเป็็น

โครงการทาวน์เ์ฮ้า้ส์ ์บ้า้นแฝด บ้า้นเดี่่�ยว บริษิัทัไม่ม่ีขี้อ้จำกัดัใดใน
กระบวนการผลิตบ้า้นเดี่่�ยว โดยบริษิัทัใช้ว้ิธิีกีารจ้้างผู้้�รับัเหมาภายนอก
เป็น็ผู้้�ก่อ่สร้า้งงานโครงการของบริษิัทั การจัดัหาผู้้�รับัเหมาส่ว่นใหญ่จ่ะ
เป็น็ผู้้�รับัเหมาขนาดกลาง และผู้้�รับัเหมาขนาดใหญ่ ่เพื่่�อให้ง้านที่่�แต่ล่ะ
ผู้้�รัับเหมารัับผิิดชอบมีีความสมดุุลกัับขนาดและเงิินลงทุุน และเพื่่�อ
ให้้ได้้บ้้านที่่�มีีคุุณภาพเป็็นไปตามมาตรฐานที่่�บริิษััทกำหนด บริิษััทมีี
ระเบียีบและขั้้�นตอนการคัดัเลืือกผู้้�รับัเหมาโดยพิจิารณาจากผู้้�รับัเหมา
ที่่�มีีความชำนาญมีประสบการณ์์ และมีีความพร้้อมในการลงทุุนโดย
การว่่าจ้้างผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างบ้้านในแต่่ละแบบจะเป็็นราคามาตรฐาน
เดีียวกัันสำหรัับผู้้�รัับเหมาแต่่ละราย ตลอดจนมีการติิดตามประเมิิน
ผลงานทั้้�งด้้านคุุณภาพและส่่งมอบงานตรงเวลา เพื่่�อปรัับชั้้�นและเพิ่่�ม
วงเงิินในการพิิจารณาสั่่�งจ้้างอย่่างเท่่าเทีียมกััน 

ตลอดปีีที่่�ผ่่านมาเพื่่�อลดระยะเวลาการก่่อสร้างและปััญหาต้้นทุุน
แรงงานที่่�อาจจะเกิดิขึ้้�น บริษิัทัได้ใ้ห้บ้ริษิัทั เพอร์เ์ฟค พรีแีฟบ จำกัดั (เพ
อร์์เฟค พรีีแฟบ) ดำเนิินการผลิิต และประกอบติิดตั้้�งโครงสร้้าง ระบบ
ชิ้้�นส่่วนสำเร็็จรููป ซึ่่�งเป็็นส่่วนประกอบของบ้้านพัักอาศััย ทาวน์์เฮ้้าส์์ 
รั้้�วบ้้านและรั้้�วโครงการ และชิ้้�นส่วนสำหรัับคอนโดมิิเนีียม นอกจาก
นี้้�ยัังได้้ว่่าจ้้างให้้ บริิษััท ปููนซิิเมนต์์ไทย จำกััด (มหาชน) และบริิษััท 
ซีี แพนเนล จำกััด เป็็นต้้น ทำการผลิิตและติิดตั้้�งโครงสร้้างระบบชิ้้�น
ส่่วนสำเร็็จรููปอีีกด้้วย

โครงการคอนโดมิิเนีียม บริิษััทให้้ความสำคััญในทุุกขั้้�นตอนตั้้�งแต่่
การคััดเลืือกผู้้�รัับเหมาที่่�มีีประสบการณ์์มีีความพร้้อมในการลงทุุน 
มีีทีีมงานที่่�มีีประสิิทธิิภาพ โดยบริิษััทมีีทีีมประสานงานอย่่างใกล้้
ชิิด รวมทั้้�งบริิษััทได้้ว่่าจ้้างบริิษััทภายนอกมาทำหน้้าที่่�ที่่�ปรึึกษาการ
ก่่อสร้าง (Construction Consultant) ซึ่่�งจะทำหน้้าที่่�ร่่วมกัับผู้้�จััดการ
โครงการและวิิศวกรโครงการเพื่่�อกำกัับดููแลการก่่อสร้้างให้้เป็็นไป
ตามหลััก วิิศวกรรมศาสตร์์และ มาตรฐาน ทั้้�งด้้านคุุณภาพ ระยะ
เวลาการก่่อสร้้างและความปลอดภััย โดยโครงการคอนโดมิิเนีียมของ
บริิษััท ได้้เลืือกใช้้บริิษััท อิิตาเลีียนไทย จำกััด (มหาชน), บริิษััทเจ 
ดัับบริิวเอส คอนสตรััคชั่่�น จำกััด และ บริิษััท แสงฟ้้าก่่อสร้้าง จำกััด 
ฯลฯ ซึ่่�งเป็็นบริิษััทที่่�มีีชื่่�อเสีียงและมีีระดัับมาตรฐานการก่่อสร้้าง เป็็น
ผู้้�รัับเหมาหลััก โดยในระหว่่างการก่่อสร้้างโครงการบริิษััทจะมีีทีีมงาน
วิิศวกร และผู้้�ควบคุุมการก่่อสร้้างให้้เป็็นไปตามมาตรฐานทุุกขั้้�นตอน 
มีหีน่ว่ยงานควบคุมุมาตรฐานกลางและวิศิวกรที่่�ปรึึกษาที่่�จะคอยดูแูล
รักัษามาตรฐานการก่อ่สร้า้ง โดยบริษิัทัได้ร้ับัมาตรฐานการรับัรอง ISO 
9001-2008 ซึ่่�งเป็น็มาตรฐานสากลและช่่วยเพิ่่�มความมั่่�นใจว่่าบริิษัทัจะ
สามารถส่่งมอบผลิิตภััณฑ์์ที่่�มีีคุุณภาพให้้กัับลููกค้้า
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เทคโนโลยีีการก่่อสร้้าง ธุรุกิิจอสังัหาริิมทรััพย์เ์ป็น็ธุรุกิิจที่่�มีวีงจรและ
เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็วและการแข่่งขัันระหว่่างผู้้�ประกอบการที่่�เพิ่่�ม
สูงูในช่ว่ง 2-3 ปีทีี่่�ผ่า่นมาได้ส้่ง่ผลให้เ้กิิดภาวะขาดแคลนแรงงานมีฝีมีืือ 
จากสถานการณ์์โควิิด-19 ในช่่วง 3 ปีีที่่�ผ่่านมา ทำให้้แรงงานต่่างด้้าว
เดินิทางเข้า้ประเทศไทยอย่า่งถูกูกฏหมายไม่เ่พียีงพอ ซึ่่�งภาวะดังักล่า่ว
มีีแนวโน้้มที่่�จะรุุนแรงมากขึ้้�น ดัังนั้้�นเพื่่�อลดการพึ่่�งพิิงแรงงาน บริิษััท
ได้้นำเทคโนโลยีีการก่่อสร้้างสมััยใหม่่เข้้ามาผสมผสานการก่่อสร้้าง
แบบเดิิม 

ระบบการก่่อสร้้างด้้วยคอนกรีีตหล่่อสำเร็็จรููป (Precast 

Concrete System) คืือระบบการผลิิตและก่่อสร้้างเชิิงอุุตสาหกรรม 
โดยแบ่่งชิ้้�นส่่วนโครงสร้้างของอาคารเป็็นชิ้้�น ๆ แล้้วทำการหล่่อเป็็น
ชิ้้�นส่่วนคอนกรีีตสำเร็็จรููป (Precast Concrete Panel) ในโรงงาน จาก
นั้้�นจึึงขนส่่งชิ้้�นส่่วนต่่าง ๆ ไปติิดตั้้�งยัังสถานที่่�ก่่อสร้้าง การใช้้ระบบนี้้�
ทำให้ก้ารก่อ่สร้า้งเป็น็ไปด้ว้ยความรวดเร็ว็ ลดงานที่่�ต้อ้งทำต่อ่ในสถาน
ที่่�ก่อ่สร้า้งลง และสามารถควบคุมุคุณุภาพได้ด้ีเีนื่่�องจากมีกีารควบคุมุ
การผลิิตในโรงงาน

นอกจากนี้้�โครงสร้้างคอนกรีีตสำเร็็จรููปของกลุ่่�มบริิษััทยัังมีีความแข็็ง
แรงทนทาน เนื่่�องจากใช้ร้ะบบผนังัรับัน้้ำหนักั (Load Bearing Wall) เป็น็
โครงสร้้างแทนเสา เมื่่�อเทีียบกัันแล้้วพื้้�นที่่�หน้้าตััดของผนัังรัับน้้ำหนััก
มีีมากกว่่าพื้้�นที่่�หน้้าตััดของเสาโครงสร้้างในระบบการก่่อสร้้างทั่่�วไป
หลายเท่่าตััว ผนัังเกืือบทั้้�งหมดของอาคารถููกใช้้เป็็นระบบโครงสร้้าง
รัับและถ่่ายน้้ำหนัักลงสู่่�ฐานราก จึึงมั่่�นใจได้้ในเรื่่�องของความแข็็งแรง
ทนทาน ในส่่วนของรอยต่่อของแผ่่นผนัังคอนกรีีตสำเร็็จรููป จะมีีการ
เทคอนกรีีตและวััสดุุกัันซึึมลงในร่่องระหว่่างผนััง ซึ่่�งถููกออกแบบมา
ให้้ทำการถ่่ายแรงระหว่่างแผ่่นผนััง และทำหน้้าที่่�ในการป้้องกัันน้้ำซึึม
ผ่่านไปในตััว

ด้้านคุุณภาพและความสวยงามสามารถทำได้้อย่่างดีี เนื่่�องจากใช้้
แบบหล่่อที่่�แข็็งแรง เรีียบ ตรง ประกอบกัับการควบคุุมคุุณภาพที่่�ดีีใน
โรงงาน ทำให้้ชิ้้�นส่่วนที่่�หล่่อสำเร็็จนั้้�นมีีความเรีียบ ได้้แนว และขนาด
ถููกต้้อง มีีความคลาดเคลื่่�อนต่่ำ เมื่่�อเทีียบกัับระบบการก่่อสร้้างทั่่�วไป

นอกจากนี้้�ยัังมีีข้้อดีีอื่่�น ๆ ของการใช้้ระบบการก่่อสร้้างด้้วยคอนกรีีต
สำเร็็จรููปอีีก อาทิิเช่่น การลดงานก่่อสร้้างในสถานที่่�ก่่อสร้้างลง ทำให้้
ลดการสููญเสีียของวััสดุุ ลดที่่�กองเก็็บวััสดุุหน้้างานทำให้้สถานที่่�ดูู
เรีียบร้้อยสะอาดตา ลดฝุ่่�นละออง PM2.5 ลดการใช้้แรงงาน ควบคุุม
เวลาและต้้นทุุนได้้ดีี อย่่างไรก็็ตาม ข้้อจำกััดของการใช้้ระบบนี้้�ได้้แก่่ 
การลงทุุนที่่�ค่่อนข้้างสููงเนื่่�องจากต้้องมีีการลงทุุนในโรงงานและ
เครื่่�องจัักร จำเป็็นต้้องใช้้เครื่่�องจัักรในการติิดตั้้�ง 

บริิษััท เพอร์์เฟค พรีีแฟบ จำกััด ได้้ดำเนิินการย้้ายโรงงาน ช่่วงปลาย
ปีี 2563 แล้้วเสร็็จต้้นปีี 2564 และอยู่่�ระหว่่างขยายกำลัังการผลิิตเป็็น 
1,700-1,800 หลัังต่่อปีี ในปีี 2568 บริิษััทมีีแผนงานจะขยายโรงงาน
ที่่�เพิ่่�มแล้้วเสร็็จ และจะเปิิดโรงงานกึ่่�งอััตโนมััติิด้้านตะวัันออกของ
กรุุงเทพมหานครในอนาคต นอกจากนี้้�บริิษััทสามารถผลิิตแบบบ้้าน
ที่่�หลากหลาย เพื่่�อรองรัับความต้้องการของลููกค้้า

ระบบโครงสร้้างอาคารที่่�หล่่อด้้วย Tunnel Form เป็็นระบบ
โครงสร้้างที่่�มีีลัักษณะคล้้ายอุุโมงค์์ โดยแบบหล่่อประกอบด้้วยผนััง
และพื้้�นเป็็นรูปตััวยููคว่่ำและมีีการเทคอนกรีีตผนังรัับน้้ำหนัักและพื้้�น
พร้้อมกััน ภายในผนัังจะมีีการติิดตั้้�งท่่อสายไฟและท่่อประปาไว้้ ดััง
นั้้�นโครงสร้้าง Tunnel Form จึึงเป็็นระบบที่่�มีีประสิิทธิิภาพสููงสำหรัับ
โครงการที่่�มีีการก่่อสร้้างที่่�มีีลัักษณะเหมืือนกััน เช่่น ที่่�อยู่่�อาศััย 
โรงแรม รวมทั้้�งสิ่่�งปลูกูสร้า้งที่่�ใช้ร้ะบบนี้้�จะมีคีวามแข็ง็แรงและสามารถ
ต้้านทานแรงแผ่่นดิินไหวได้้ดีี
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ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ สุทธิ
รายละเอีียดที่่�ดิิน อาคาร และอุุปกรณ์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 ประกอบด้้วย 

ธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ในประเทศ 

ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน ที่ตั้ง

มูลค่าทางบัญชี
สุทธิ ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน

(ล้านบาท)

ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน โครงการต่าง ๆ 166.53 เป็นเจ้าของ6/10/11 ไม่มี

อาคารสำ�นักงาน,สโมสรและส่วน
ปรับปรุงอาคาร

สำ�นักงานใหญ่และโครงการต่าง ๆ 236.27 เป็นเจ้าของ1/2/5/6/8/11 ไม่มี / สโมสรเพื่อให้
บริการลูกค้าในโครงการ

เครื่องมือและอุปกรณ์ตกแต่ง
สำ�นักงานและสโมสร

สำ�นักงานใหญ่และโครงการต่าง ๆ 87.66 เป็นเจ้าของ1/2/3/4/5/6/78//9/11 ไม่มี

ยานพาหนะ สำ�นักงานใหญ่และโครงการต่าง ๆ 0.21 เป็นเจ้าของ1 ไม่มี

งานระหว่างก่อสร้าง โครงการต่าง ๆ 0.59 เป็นเจ้าของ1/6/8 ไม่มี

รวม  491.26  ล้านบาท

หมายเหตุุ : 

1/ PF	 = บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน)	2/ 	 EP	 = บริิษััท เอสเตท เพอร์์เฟ็็คท์์ จำกััด
3/ BD	 = บริิษััท ไบรท์์ ดีีเวลลอปเมนท์์ กรุุงเทพ จำกััด		  4/ RN 9	 = บริิษััท เรสซิิเดนท์์ นััมเบอร์์ไนน์์ จำกััด
5/ CMD	 = บริิษััท เชีียงใหม่่ ดีีเวลลอปเมนท์์ จำกััด		  6/ PSC	 = บริิษััท เพอร์์เฟค สปอร์์ตคลัับ จำกััด
7/ U&I	 = บริิษััท ยููแอนด์์ไอ คอนสตรััคชั่่�น กรุุงเทพ จำกััด	 8/ PREFEB = บริิษััท เพอร์์เฟค พรีีแฟบ จำกััด
9/ TH-Connect = บริิษััท ไทย คอนเนคท์์ 2019 จำกััด		  10/ RM	 = บริิษััท รามอิินทรา มอลล์์ จำกััด
11/ WR	 = บริิษััท วีีรีีเทล จำกััด (มหาชน)
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ธุุรกิิจโรงแรมและอาคารสำนัักงานในประเทศ

ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน ที่ตั้ง มูลค่าทางบัญชีสุทธิ 
(ล้านบาท) ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน

1. ที่ดิน  

- โรงแรมเดอะเวสทิน แกรนด์ สุขุมวิท 
(เฉพาะพื้นที่บริเวณด้านหน้าโรงแรม) 
เนื้อที่ 40.70 ตร.วา

ถนนสุขุมวิทระหว่างซอย 17 และ 
19 กรุงเทพมหานคร

71.23 เป็นเจ้าของ1 ไม่มี

- โรงแรมไฮแอท รีเจนซี่ กรุงเทพ สุขุมวิท 
เป็นพื้นที่ 3-1-27.50 ไร่

ซอยสุขุมวิท 13 กรุงเทพมหานคร 3,053.25 เป็นเจ้าของ1 เป็นหลักประกันการ
ชำ�ระหนี้การออกหุ้น
กู้วงเงินจำ�นอง 3,500 
ลบ. 

- โรงแรมเชอราตัน หัวหิน รีสอร์ท แอนด์ สปา 
(เฉพาะบริเวณทางเข้าโรงแรม) 
เป็นพื้นที่ 149.70 ตร.วา

ถนนเพชรเกษม อำ�เภอชะอำ�
จังหวัดเพชรบุรี

 6.77 เป็นเจ้าของ1 ไม่มี

- โรงแรมระยอง 
เป็นพื้นที่ 33-2-60.40 ไร่

ถนนสายเพ-แหลมแม่พิมพ์  
อ.แกลง จ.ระยอง

615.54 เป็นเจ้าของ1 เป็นหลักประกันการ
ชำ�ระหนี้การออกหุ้นกู้
วงเงินจำ�นอง 359.90 
ลบ. , 201.80 ลบ. และ 
277.10 ลบ.

- โรงแรมรอยัล ออคิด เชอราตัน โฮเทล แอนด์
ทาวเวอร์ส เป็นพื้นที่ 5-1-65 ไร่

ถ.เจริญกรุง บางรัก 
กรุงเทพมหานคร

2,977.80 อยู่ภายใต้กรรมสิทธิ์
ของกองทรัสต์แห่ง

หนึ่ง2

ไม่มี

รวม 6,724.59 ล้านบาท

2. ส่วนปรับปรุงที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

2.1 ส่วนปรับปรุงที่ดิน

- โรงแรมเชอราตัน หัวหิน ปราณบุรี วิลล่า ถ.เลียบชายหาดปราณบุรี 
ปากน้ำ�ปราณ ประจวบคีรีขันธ์

1.51 เป็นเจ้าของ3 ไม่มี

- โรงแรมเชอราตัน หัวหิน รีสอร์ท แอนด์ สปา ถนนเพชรเกษม อำ�เภอชะอำ� 
จังหวัดเพชรบุรี

0.27 เป็นเจ้าของ4 ไม่มี

2.2 อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร
- โรงแรมเดอะเวสทิน แกรนด์ สุขุมวิท 

ถนนสุขุมวิทระว่างซอย 17 และ 19 
กรุงเทพมหานคร

0.76 เป็นเจ้าของ1 ไม่มี

- โรงแรมไฮแอท รีเจนซี่ กรุงเทพ สุขุมวิท ถ.สุขุมวิท ซอย13 
กรุงเทพมหานคร

1,842.45 เป็นเจ้าของ1 เป็นหลักประกันการ
ชำ�ระหนี้การออกหุ้น
กู้วงเงินจำ�นอง 3,500 
ลบ.

- โรงแรมเชอราตัน หัวหิน ปราณบุรี วิลล่า ถ.เลียบชายหาดปราณบุรี 
ปากน้ำ�ปราณ ประจวบคีรีขันธ์

38.22 เป็นเจ้าของ3 ไม่มี

- โรงแรมเชอราตัน หัวหิน รีสอร์ท แอนด์ สปา ถ.เพชรเกษม อำ�เภอชะอำ� จังหวัด
เพชรบุรี

8.31 เป็นเจ้าของ4 ไม่มี

- โรงแรมรอยัล ออคิด เชอราตัน โฮเทล แอนด์
ทาวเวอร์ส

ถ.เจริญกรุง บางรัก
กรุงเทพมหานคร

1,330.98 อยู่ภายใต้กรรมสิทธิ์
ของกองทรัสต์แห่งหนึ่ง

ไม่มี

2.3 ส่วนปรับปรุงอาคาร สำ�นักงานใหญ่ 0.70 เป็นเจ้าของ1,5 ไม่มี

2.4 อุปกรณ์และเครื่องตกแต่ง โครงการต่าง ๆ 375.13 เป็นเจ้าของ1/2/3/4 ไม่มี

2.5 งานระหว่างก่อสร้าง โครงการต่าง ๆ 94.38 เป็นเจ้าของ1/2/3/4

2.6 อุปกรณ์สำ�นักงานและ เครื่องใช้ใน 
 การดำ�เนินงาน อื่น ๆ 

โครงการต่าง ๆ 30.41 เป็นเจ้าของ1/2/3/4/5/6 ไม่มี

2.7 ยานพาหนะ โครงการต่าง ๆ 0.23 เป็นเจ้าของ1/2 ไม่มี

รวมส่วนปรับปรุงที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 3,723.35

รวม 10,447.94 ล้านบาท
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หมายเหตุุ : 

1/ GRAND = บริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โอเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน)	 2/ ROH = บริิษััท โรงแรมรอยััลออคิิด (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

3/ OWD = บริิษััท โอเวนเดล จำกััด					     4/ HB = บริิษััท ฮอนเนอร์์ บิิวซิิเนส จำกััด

5/ TPROP = บริิษััท ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน)			   6/ PED = บริิษััท แปซิิฟิิค เอสเตท ดีีเวลลอปเม้้นท์์ จำกััด

ธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์และบริิการในต่่างประเทศ

ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน ที่ตั้ง
มูลค่าทางบัญชีสุทธิ

ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน
(ล้านเยน)

ที่ดิน ฮอกไกโด ประเทศญี่ปุ่น 110.26 เป็นเจ้าของ1 ไม่มี
ไม่มี
ไม่มี
ไม่มี

อาคาร ฮอกไกโด ประเทศญี่ปุ่น 140.44 เป็นเจ้าของ1

ส่วนปรับปรุงอาคาร ฮอกไกโด ประเทศญี่ปุ่น 7.81 เป็นเจ้าของ1/2

เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้ ฮอกไกโด ประเทศญี่ปุ่น 38.85 เป็นเจ้าของ1/2

ยานพาหนะ
งานระหว่างก่อสร้าง

ฮอกไกโด ประเทศญี่ปุ่น
ฮอกไกโด ประเทศญี่ปุ่น

-
5.40

เป็นเจ้าของ1

เป็นเจ้าของ1
ไม่มี
ไม่มี

สินทรัพย์อื่น ๆ ฮอกไกโด ประเทศญี่ปุ่น - เป็นเจ้าของ1 ไม่มี

 รวม 302.76

คิดเป็นเงินไทยบาท มีมูลค่า 73.36 ล้านบาท

รวม ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ สุทธิ ณ 31 ธันวาคม 2566 11,012.56 ล้านบาท

หมายเหตุุ อััตราแลกเปลี่่�ยนถััวเฉลี่่�ย ณ วัันทำการสุุดท้้าย 31 ธัันวาคม 2566 : 100 เยน เท่่ากัับ 24.2298 บาท

1/ KRH	 = Kiroro Resort Holdings Co., Ltd.		  2/ HHS	 = Hokkaido Holiday Service Co., Ltd.
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โครงการ ลักษณะโครงการ เนื้อที่โครงการ 
(ไร่-งาน-ตร.วา) ถือกรรมสิทธิ์โดย มูลค่า  

(ล้านบาท) ภาระผูกพัน

โครงการสีลม พื้นที่เชิงพาณิชย์ 0-0-56 บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด 
(มหาชน)

137.30 ไทยเครดิตเพื่อราย
ย่อย 117.10 ลบ.

โครงการมณียา 3 
(โรงเรียนอนุบาลมณียา)

ที่ดินพร้อมสิ่งปลูก
สร้าง

2-0-03 บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด 
(มหาชน)

7.87 ไม่มี

ที่ดินบริเวณ 
แขวงสามเสนนอกฝั่งเหนือ 
เขตห้วยขวาง กทม. 
(เหม่งจ๋าย)

ที่ดิน 9-1-81 บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด 
(มหาชน) ) มีสิทธิการเช่าที่ดิน 10 ปี
(ระยะเวลาเช่าคงเหลือ 3 ปี)

16.08 ไม่มี

ที่ดินบริเวณถนนรัชดา ที่ดิน 2-3-42 บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด 
(มหาชน) มีสิทธิการเช่าที่ดิน 30 ปี
(ระยะเวลาเช่าคงเหลือ 2 ปี 7 เดือน)

8.18 ไม่มี

ที่ดินบริเวณถนนรัชดา ที่ดิน 0-2-36 บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด 
(มหาชน) มีสิทธิการเช่าที่ดิน 30 ปี
(ระยะเวลาเช่าคงเหลือ 29 ปี)

3.75 ไม่มี

โครงการแจ้งวัฒนะ ที่ดิน 2-2-9.2 บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด 
(มหาชน)

13.04 ไม่มี

เบลล่า คอสต้า ที่ดินพร้อมสิ่งปลูก
สร้าง

12-0-29 บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด 
(มหาชน) มีสิทธิการเช่าที่ดิน 3 ปี
(ระยะเวลาเช่าคงเหลือ 2 ปี 8 เดือน)

2.26 ไม่มี

โครงการ มณียา 3 
ที่ดินด้านข้างสโมสร

ที่ดิน 0-3-69 บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด 
(มหาชน)

1.66 ไม่มี

โครงการ มณียา 3 
ที่ดินสโมสร

ที่ดิน 0-0-52.60 บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด 
(มหาชน)

0.52 ไม่มี

โครงการ ยูนิลอฟท์ 
เชียงใหม่

อาคารห้องพัก 
4 อาคาร

7-1-48 บริษัท ไบรท์ ดีเวลลอปเมนท์ กรุงเทพ จำ�กัด 332.14 หลักประกันหุ้นกู้ PF

โครงการ Bangkok 
Midtown ฝั่งตะวันออก
(ถนนรัชดาภิเษก 
ใกล้ศูนย์วัฒนธรรม)

พื้นที่เชิงพาณิชย์และ
อาคารสำ�นักงาน

7-3-62.1 บริษัทเซ็นเตอร์ พ้อยท์ ช้อปปิ้ง มอลล์ จำ�กัด 
มีสิทธิการเช่าที่ดินเช่า 30 ปี 
(ระยะเวลาเช่าคงเหลือประมาณ 13 ปี)

 163.14 ไม่มี

1-0-7.6 บริษัท เซ็นเตอร์ พ้อยท์ ช้อปปิ้ง มอลล์ จำ�กัด 188.73 ติดจำ�นองกับ
สถาบันการเงิน

โครงการ Bangkok 
Midtown ฝั่งตะวัน
ตก(ถนนรัชดาภิเษก 
ใกล้ศูนย์วัฒนธรรม)

ศูนย์การค้าและพื้นที่
เชิงพาณิชย์ พื้นที่
ก่อสร้างประมาณ 
150,000 ตร.ม. 
(อยู่ระหว่างก่อสร้าง)

13-2-9.2 บริษัทเซ็นเตอร์ พ้อยท์ ช้อปปิ้ง มอลล์ จำ�กัด 
มีสิทธิการเช่าที่ดินเช่า 30 ปี 
(ระยะเวลาเช่าคงเหลือประมาณ 21 ปี)

1,846.99 ไม่มี

โครงการ เมโทร ทาวน์ 
(ถนนสาทร-กัลปพฤกษ์)

พื้นที่เชิงพาณิชย์ 
พื้นที่ก่อสร้าง
ประมาณ 15,000 
ตร.ม. 

6-0-59 บริษัท วีรีเทล จำ�กัด (มหาชน) 
มีสิทธิการเช่าที่ดิน 30 ปี 
(ระยะเวลาเช่าคงเหลือประมาณ 21 ปี)

389.97 เปลี่ยนชื่อโครงการ
จาก “เมโทร เวสต์
ทาวน์ เป็น เมโทร 
ทาวน์” ติดจำ�นอง
กับสถาบันการเงิน
ในส่วนที่เป็นกรรม

สิทธิของบริษัท

5-0-53.6 บริษัท วีรีเทล จำ�กัด (มหาชน)

โครงการแจ้งวัฒนะ ที่ดินเปล่า 3-3-96 บริษัท วีรีเทล จำ�กัด (มหาชน) 
มีสิทธิการเช่าที่ดิน 17 ปี (ระยะเวลาเช่าคง
เหลือประมาณ 13 ปี 7 เดือน)

10.83 ไม่มี

2-2-9.2 บริษัท วีรีเทล จำ�กัด (มหาชน) 
มีสิทธิการเช่าที่ดิน 17 ปี (ระยะเวลาเช่า
คงเหลือประมาณ 13 ปี 7 เดือน)

ไม่มี

รายละเอียดอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ประกอบด้วย 

อสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน
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โครงการ ลักษณะโครงการ เนื้อที่โครงการ 
(ไร่-งาน-ตร.วา) ถือกรรมสิทธิ์โดย มูลค่า  

(ล้านบาท) ภาระผูกพัน

โครงการดิ อัลเล่ซ์** ศูนย์รวมร้านค้าให้เช่า 3,090.82** บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์ แอนด์ 
พรอพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน)

202.06 เป็นหลักประกันการ
ชำ�ระหนี้การออกหุ้น
กู้ วงเงิน 3,500 ลบ.

ห้องชุดเพื่อการพาณิชย์
ให้เช่าภายในโครงการ ไฮด์ 
สุขุมวิท 11**

ห้องชุดเพื่อการ
พาณิชย์ให้เช่า

242.84** บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์ แอนด์ 
พรอพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน)

26.53 เป็นหลักประกันการ
ชำ�ระหนี้การออก

หุ้นกู้ วงเงิน 648.50 
ลบ.

(เพิ่มหลักทรัพย์ ไม่
เพิ่มวงเงินจำ�นอง)

ห้องชุดเพื่อการพาณิชย์
ให้เช่าภายในโครงการเดอะ
เทรนดี้**

ห้องชุดเพื่อการ
พาณิชย์ให้เช่า

134.76** บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์ แอนด์ 
พรอพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน)

3.43 ไม่มี

รวม 3,354.48

หมายเหตุุ ** พื้้�นที่่�เป็็นตารางเมตร

 1) บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ถืือหุ้้�น ร้้อยละ 94.98 ในบริิษััท วีีรีีเทล จำกััด (มหาชน)

 2) บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ถืือหุ้้�น ร้้อยละ 100 ในบริิษััท เอสเตท เพอร์์เฟ็็คท์์ จำกััด

 3) บริิษััท วีีรีีเทล จำกััด (มหาชน) ถืือหุ้้�น ร้้อยละ 100 ในบริิษััท เซ็็นเตอร์์ พ้้อยท์์ ช้้อปปิ้้�ง มอลล์์ จำกััด

 4) บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด(มหาชน) ถืือหุ้้�นร้้อยละ 94.60 ในบริิษััท ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) 

 5) บริิษััท ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้� จำกััด(มหาชน) ถืือหุ้้�นร้้อยละ 35.48 ในบริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน)

สินทรัพย์สิทธิการใช้

รายละเอีียดสิิทธิิการเช่่าของบริิษััทและบริิษััทย่่อย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีดัังนี้้� 

บริิษััท

คู่่�สััญญา ผู้้�เช่่า: บริิษััท

ผู้้�ให้้เช่่า: กรมธนารัักษ์์

อายุุสััญญา 50 ปีี เริ่่�มตั้้�งแต่่ 23 พฤศจิิกายน 2559 ถึึง 22 พฤศจิิกายน 2609

เนื้้�อที่่�เช่่า (ไร่่-งาน-ตร.วา) 895-0-44 บริิเวณตำบลไม้้รููด อำเภอคลองใหญ่่ จัังหวััดตราด

ค่่าเช่่า คิิดอััตราค่่าเช่่าเป็็นรายปีี เป็็นระยะเวลา 50 ปีี โดยมีีการปรัับอััตราค่่าเช่่าขึ้้�นทุุก ๆ 5 ปีี

มููลค่่าสุุทธิิตามบััญชีี 320.64 ล้้านบาท

บจ. รามอิินทรา มอลล์์ (เดิิมชื่่�อบจ.มารีียา สตััฟฟ์์) 

คู่่�สััญญา ผู้้�เช่่า: บจ. รามอิินทรา มอลล์์ (เดิิมชื่่�อบจ. มารีียา สตััฟฟ์์)

ผู้้�ให้้เช่่า: บุุคคลธรรมดา

อายุุสััญญา 42 ปีี เริ่่�มตั้้�งแต่่ 9 เมษายน 2556 ถึึง 31 มีีนาคม 25981

เนื้้�อที่่�เช่่า (ไร่่-งาน-ตร.วา) 31-3-31.9 บริิเวณแขวงรามอิินทรา เขตคัันนายาว กรุุงเทพฯ

ค่่าเช่่า ระยะเวลาก่่อสร้้าง 2 ปีี ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 เมษายน 2556 ถึึงวัันที่่� 31 มีีนาคม 2558 จะไม่่มีีการเก็็บค่่าเช่่า หลััง
จากนั้้�น คิิดอััตราค่่าเช่่าเป็็นรายปีี โดยมีีการปรัับอััตราค่่าเช่่าขึ้้�นทุุก ๆ 3 ปีี

มููลค่่าสุุทธิิตามบััญชีี 364.14 ล้้านบาท

1 เมื่่�อวัันที่่� 26 สิิงหาคม 2557 บจ. รามอิินทรา มอลล์์ ได้้ขยายอายุุของสััญญาเช่่าที่่�ดิินเดิิมที่่�ได้้ลงนามในสััญญาเมื่่�อวัันที่่� 9 เมษายน 2556 ออกไปอีีก 3 ปีีจากครบกำหนด

สััญญาวันัที่่� 31 มีนีาคม 2586 เป็น็วัันที่่� 31 มีนีาคม 2589 ,เมื่่�อวันัที่่� 17มิถิุนุายน 2559 บจ. รามอิินทรา มอลล์์ ได้้ขยายอายุุของสััญญาเช่่าที่่�ดินิเดิิมที่่�ได้้ลงนามในสััญญาเมื่่�อ

วัันที่่� 26 สิิงหาคม 2557 ออกไปอีีก 3 ปีีจากครบกำหนดสััญญาวัันที่่� 31 มีีนาคม 2589 เป็็นวัันที่่� 31 มีีนาคม 2592 และเมื่่�อวัันที่่� 30 สิิงหาคม 2566 บจ. รามอิินทรา มอลล์์ ได้้

ขยายอายุขุองสัญัญาเช่า่ที่่�ดินิเดิมิที่่�ได้ล้งนามในสัญัญาเมื่่�อวันัที่่� 26 สิงิหาคม 2557 ออกไปอีกี 6 ปีจีากครบกำหนดสัญัญาวันัที่่� 31 มีนีาคม 2592 เป็น็วันัที่่� 31 มีนีาคม 2598
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คู่่�สััญญา ผู้้�เช่่า: บจ. รามอิินทรา มอลล์์ (เดิิมชื่่�อบจ. มารีียา สตััฟฟ์์)

ผู้้�ให้้เช่่า: บุุคคลธรรมดา

อายุุสััญญา 30 ปีี เริ่่�มตั้้�งแต่่ 1 กุุมภาพัันธ์์ 2560 ถึึง 31 มกราคม 2590

เนื้้�อที่่�เช่่า (ไร่่-งาน-ตร.วา) 9-1-92.30 บริิเวณแขวงคลองกุ่่�ม เขตบางกะปิิ กรุุงเทพฯ

ค่่าเช่่า ระยะเวลาก่่อสร้้าง 29 เดืือน ตั้้�งแต่่วัันที่่� 24 กัันยายน 2557 ถึึงวัันที่่� 31 มกราคม 2560 จะไม่่มีีการเก็็บ
ค่่าเช่่า หลัังจากนั้้�น คิิดอััตราค่่าเช่่าเป็็นรายปีี โดยมีีการปรัับอััตราค่่าเช่่าขึ้้�นทุุก ๆ 3 ปีี

มููลค่่าสุุทธิิตามบััญชีี 46.55 ล้้านบาท

บมจ. แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� 

คู่่�สััญญา ผู้้�เช่่า: บจ. โอเวนเดล

ผู้้�ให้้เช่่า: กระทรวงการคลััง

อายุุสััญญา 27 ปีี 2 เดืือน 28 วััน เริ่่�มตั้้�งแต่่ 11 สิิงหาคม 2548 ถึึง 7 พฤศจิิกายน 2575

เนื้้�อที่่�เช่่า (ไร่่-งาน-ตร.วา) 25-2-42.25 บริิเวณถนนเลีียบชายหาดปราณบุุรีี ตำบลปากน้้ำปราณ อำเภอปราณบุุรีี จัังหวััด
ประจวบคีีรีีขัันธ์์

มููลค่่าสุุทธิิตามบััญชีี 171.29 ล้้านบาท

คู่่�สััญญา ผู้้�เช่่า: บจ. ฮอนเนอร์์ บิิวซิิเนส

ผู้้�ให้้เช่่า: ทรัสัต์เพื่่�อการลงทุนุใน
อสังัหาริมิทรัพัย์์ แกรนด์ โฮสพีทีาลิติี้้�

อายุุสััญญา 9 ปีี เริ่่�มตั้้�งแต่่ 12 ตุุลาคม 2560 ถึึง 11 ตุุลาคม 2569 2

วััตถุุประสงค์์ เช่่าโรงแรม เชอราตััน หััวหิิน รีีสอร์์ท แอนด์์ สปา

มููลค่่าสุุทธิิตามบััญชีี 285.58 ล้้านบาท
2บริิษััทได้้ขยายอายุุของสััญญาเช่่าที่่�ดิินเดิิม ออกไปอีีก 3 ปีีจากครบกำหนดสััญญาวัันที่่� 11 ตุุลาคม 2566 เป็็นวัันที่่� 11 ตุุลาคม 2569

บมจ. โรงแรม รอยััลออคิิด (ประเทศไทย)

คู่่�สััญญา ผู้้�เช่่า: บมจ. โรงแรม รอยััลออคิิด (ประเทศไทย)

ผู้้�ให้้เช่่า: สถานเอกอััครราชทููต 
โปรตุุเกส

อายุุสััญญา 10 ปีี เริ่่�มตั้้�งแต่่ 1 มกราคม 2563 ถึึง 31 ธัันวาคม 2572

วััตถุุประสงค์์ เช่่าเพื่่�อเป็็นพื้้�นที่่�ส่่วนหนึ่่�งของโรงแรม รอยััล ออคิิด เชอราตััน โฮเทล และทาวเวอร์์ส

มููลค่่าสุุทธิิตามบััญชีี 77.39 ล้้านบาท

บมจ ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้� 

คู่่�สััญญา ผู้้�เช่่า: บมจ.ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้�

ผู้้�ให้้เช่่า: บริิษััทแห่่งหนึ่่�ง

อายุุสััญญา 30 ปีี เริ่่�มตั้้�งแต่่ 26 ธัันวาคม 2546 ถึึง 25 ธัันวาคม 2576
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เนื้้�อที่่�เช่่า (ตรม.) 13.16 ร้้านค้้าในโครงการศููนย์์การค้้าพาลาเดี่่�ยม เวิิลด์์ ช้้อปปิ้้�ง ประตููน้้ำ กรุุงเทพฯ

มููลค่่าสุุทธิิตามบััญชีี 0.98 ล้้านบาท

อื่่�น ๆ 

คู่่�สััญญา ผู้้�เช่่า: บริิษััทฯและบริิษััทลููก

ผู้้�ให้้เช่่า: บริิษััทหลายแห่่ง

อายุุสััญญา อยู่่�ระหว่่างวัันที่่� 1 กรกฎาคม 2538 ถึึง 31 กรกฎาคม 2575 

วััตถุุประสงค์์ เช่่าเพื่่�อเป็็นที่่�ตั้้�งสำนัักงาน, เป็็นการเช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์, อุุปกรณ์์และยานพาหนะ

มููลค่่าสุุทธิิตามบััญชีี 179.96 ล้้านบาท 

มููลค่่ารวมสิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้ ตามบััญชีี ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ.2566 เท่่ากัับ 1,446.53 ล้้านบาท

สรุุปรวมทรััพย์์สิินของบริิษััทที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจ

1.	 พื้้�นที่่�ขายส่่วนที่่�เป็็นพื้้�นที่่�ขายที่่�พััฒนาแล้้วเป็็นโครงการจััดสรร 
จำนวน 1,086.64 ไร่่ มููลค่่า 15,835.12 ล้้านบาท และติิดภาระ
ผููกพััน อยู่่�ที่่� 13,445.26 ล้้านบาท

2.	 พื้้�นที่่�ขายส่่วนที่่�เป็็นคอนโดที่่�รอขาย จำนวน 67,027.64 ตร.ม. 
มููลค่่า 4,558.81 ล้้านบาท และติิดภาระผููกพัันอยู่่�ที่่� 4,870.57 
ล้้านบาท

3.	 พื้้�นที่่�ขายส่่วนที่่�เป็็นที่่�ดิินรอพััฒนา จำนวน 982.54 ไร่่ มููลค่่า 
5,157.16 ล้้านบาท และติิดภาระผููกพัันอยู่่�ที่่� 3,947.96 ล้้านบาท
นโยบายการลงทุุนในบริิษััทย่่อย และบริิษััทร่่วม 

นโยบายการลงทุุนในบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม

บริิษััทมีีนโยบายในการลงทุุนในบริิษััทย่่อยหรืือบริิษััทร่่วมที่่�มีี
วััตถุุประสงค์์ในการประกอบกิิจการที่่�มีีลัักษณะเดีียวกัันหรืือใกล้้เคีียง
กััน ซึ่่�งส่่วนใหญ่่เป็็นธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ อัันจะทำให้้บริิษััทมีี
ผลประกอบการเพิ่่�มมากขึ้้�น หรืือธุรุกิจิที่่�เอื้้�อประโยชน์ ์(Synergy) ให้ก้ับั
บริิษััท โดยคณะกรรมการของบริิษััทจะร่่วมกัันพิิจารณาตามนโยบาย
การลงทุนุของบริษิัทัโดยคำนึึงถึึงความจำเป็น็ เหมาะสม และประโยชน์์
ของบริิษััทและผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นสำคััญ

ในการกำกัับดูแูลบริษิัทัย่อ่ยและบริษิัทัร่ว่ม บริษิัทัมีนีโยบายส่ง่ตัวัแทน
เข้า้ร่ว่มเป็น็กรรมการและผู้้�บริหิาร หรืือคัดัเลืือกผู้้�บริหิารที่่�มีคีุณุสมบัตัิิ
และประสบการณ์์ที่่�เหมาะสมกัับการดำเนิินธุุรกิิจเพื่่�อเป็็นตััวแทนใน
การบริิหารงานและกำหนดนโยบายที่่�สำคัญัและควบคุุมการการดำเนินิ
ธุุรกิิจของบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วมดัังกล่่าว

รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับรายการประเมิินราคาทรััพย์์สิิน 

-ไม่่มีี-
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งานที่่�ยัังไม่่ได้้ส่่งมอบ 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีภาระผููกพัันที่่�จะต้้องส่่งมอบสิินค้้าให้้กัับผู้้�ซื้้�อบ้้านและคอนโดมิิเนีียม ตามที่่�ระบุุในสััญญาซื้้�อ
ขายโดยแบ่่งเป็็นภาระผููกพัันในแต่่ละโครงการ ดัังนี้้� 

ชื่อโครงการ พัฒนาโครงการโดย
งานค้างส่งมอบ

หน่วย ล้านบาท

เพอร์เฟค มาสเตอร์พีซ     

เพอร์เฟค มาสเตอร์พีซ เซ็นจูรี่ รามคำ�แหง-สุวรรณภูมิ PF 1 27

เพอร์เฟค มาสเตอร์พีซ พระราม 9 -กรุงเทพกรีฑา PF 4 247

เพอร์เฟค มาสเตอร์พีซ สุขุมวิท 77-สุวรรณภูมิ (4) PF 3 83

เพอร์เฟค เรสซิเดนซ์

เพอร์เฟค เรสซิเดนซ์ สุขุมวิท 77 EP 3 37

เพอร์เฟค เพลส

เพอร์เฟค เพลส รามคำ�แหง-สุวรรณภูมิ (3) PF 1 6

เพอร์เฟค เพลส รังสิต ทางด่วนบางพูน PF 5 35

เพอร์เฟค เพลส แจ้งวัฒนะ (2) PF 3 29

เพอร์ดฟค เพลส พระราม 9-กรุงเทพกรีฑา PF 2 18

เพอร์เฟค เพลส เอ็กซ์คลูซีฟ รัตนาธิเบศร์-สถานีไทรม้า PF 1 17

เพอร์เฟค เพลส สุขุมวิท 77-สุวรรณภูมิ (9) EP 7 98

เพอร์เฟค พาร์ค

เพอร์เฟค พาร์ค พระราม 5- บางใหญ่ PF 1 4

เพอร์เฟค พาร์ค แจ้งวัฒนะ PF 2 14

เพอร์เฟค พาร์ค กรุงเทพกรีฑา-รามคำ�แหง PF 3 19

เพอร์เฟค พาร์ค พหลโยธิน-จตุโชติ PF 1 6

เพอร์เฟค พาร์ค บางนา BD 1 5

เพอร์เฟค พาร์ค สุวรรณภูมิ (5) EP 4 34

เพอร์เฟค พาร์ค เวสต์เกต RN 9 2 10

เพอร์เฟค พาร์ค แจ้งวัฒนะ-ราชพฤกษ์ RN 9 7 53

เพอร์เฟค พาร์ค ราชพฤกษ์-ปทุมธานี RN 9 1 7

มาร์เก็ต อเวนิว

มาร์เก็ต อเวนิว แจ้งวัฒนะ-ราชพฤกษ์ BD 19 171

เดอะ เมทโทร / เมทโทร บิซทาวน์ / โมดิ วิลล่า1

เดอะ เมทโทร เพชรเกษม 48 PF 2 11

เดอะ เมทโทร แจ้งวัฒนะ PF 4 16

เมโทร บิซทาวน์ บางนา BD 2 8

โมดิ วิลล่า ราชพฤกษ์-ติวานนท์ PF 2 7

โมดิ วิลล่า ราชพฤกษ์ตัดใหม่ PF 1 4

โมดิ วิลล่า รังสิต (2) PF 2 9

โมดิ วิลล่า รังสิต คลอง 7 PF 1 4

โมดิ วิลล่า บางนา (2) BD 1 4

โมดิ วิลล่า พระราม 5-กาญจนาภิเษก EP 1 3

โมดิ วิลล่า (ทาวน์โฮม) บางนา EP 5 19

โมดิ วิลล่า (ทาวน์โฮม) รังสิต คลอง 7 EP 2 7

เดอะ เลค / เดอะ สกาย / เมโทร สกาย / เมโทร ลักซ์ / ไฮด์2

แบบ 56-1 One Report ปี 2566 59



ชื่อโครงการ พัฒนาโครงการโดย
งานค้างส่งมอบ

หน่วย ล้านบาท

เดอะ เลค กัลปพฤกษ์-วุฒากาศ (3) PF 5 12

เดอะ สกาย สุขุมวิท PF 2 14

เมโทรลักซ์ ริเวอร์ฟร้อนท์ PF 4 9

เมโทร สกาย ประชาชื่น PF 2 8

เมโทร สกาย วุฒากาศ BD 3 9

ไฮด์ สุขุมวิท 11 GRAND 3 36

เพนตัน    

เพนตัน อารีย์-สุทธิสาร PF 4 249

เพนตัน อารีย์-สุทธิสาร (2) BD 1 75

เบลล่า เดล มอนเต้    

เบลล่า เดล มอนเต้ PF 3 169

เบลล่า เดล มอนเต้ ครีก วัลเลย์ PF 1 41

ไอคอนโด / อยู่รวย คอนโด2    

ไอคอนโด แอคทีฟ พัฒนาการ PF 19 66

อยู่รวย คอนโด BD 33 33

รวม  174 1,733

1 ทาวน์์เฮ้้าส์์ 2 คอนโดมิิเนีียม
PF = บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำำ�กััด (มหาชน)			  EP = บริิษััท เอสเตท เพอร์์เฟ็็คท์์ จำำ�กััด
BD = บริิษััท ไบรท์์ ดีีเวลลอปเมนท์์ กรุุงเทพ จำำ�กััด			   RN 9 = บริิษััท เรสซิิเดนท์์ นััมเบอร์์ไนน์์ จำำ�กััด
GRAND = บริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำำ�กััด (มหาชน)
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โครงสร้างการถือหุ้นของบริษัท
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บริิษััทและบริิษััทย่่อย ดำเนิินธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ ประเภท
พัฒันาที่่�ดินิและก่อ่สร้า้งที่่�อยู่่�อาศัยัโดยเน้น้การพัฒันาโครงการหมู่่�บ้า้น
จัดัสรร และโครงการอาคารชุดุ ในเขตกรุงุเทพมหานคร และปริมิณฑล
เป็็นหลััก โดยโครงสร้้างการลงทุุนในบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม แบ่่ง
ออกเป็็น 5 กลุ่่�ม ได้้แก่่

1)	 กลุ่่�มธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ 

2)	 กลุ่่�มธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อเช่่าและโรงแรม 

3)	 กลุ่่�มธุุรกิิจค้้าปลีีก 

4)	 กลุ่่�มธุุรกิิจก่่อสร้้าง 

5)	 กลุ่่�มธุุรกิิจบริิการและอื่่�นๆ 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทและบริิษััทย่่อยตามแต่่ละ
กลุ่่�มธุุรกิิจมีีดัังนี้้�

กลุ่มธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
บริษิัทัและบริษิัทัย่อ่ย ดำเนินิธุรุกิจิพัฒันาอสังัหาริมิทรัพัย์เ์พื่่�อขายเป็น็
หลััก เป็็นโครงการเพื่่�ออยู่่�อาศััยประเภทบ้้านเดี่่�ยว ทาวน์์เฮ้้าส์์ และ
คอนโดมิิเนีียม โดยมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้� 

บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) (“บริิษััท”)

ประกอบธุุรกิิจพััฒนาโครงการที่่�อยู่่�อาศััยประเภทบ้้านจััดสรร  
ทาวน์์เฮ้้าส์์ และคอนโดมิิเนีียม โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััท
และบริิษััทย่่อยมีีโครงการที่่�อยู่่�ระหว่่างการเปิิดขายรวม 33 โครงการ 
มููลค่่าโครงการคงเหลืือขายรวมทั้้�งสิ้้�น 20,872 ล้้านบาท (สามารถ
ศึึกษารายละเอีียดโครงการของบริิษััทและบริิษััทย่่อยเพิ่่�มเติิมในส่่วน
ลักัษณะการประกอบธุรุกิิจ ตารางผลิตภัณัฑ์แ์ยกตามโครงการปััจจุบุันั)

 

บริิษััท เอสเตท เพอร์์เฟ็็คท์์ จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.เอสเตท เพอร์์เฟ็ค็ท์์ ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 100/1 อาคารวรสมบััติ ิชั้้�น 17 ถนน
พระราม 9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้้วยขวาง กรุุงเทพฯ ก่่อตั้้�งเมื่่�อปีี 2537 
เพื่่�อประกอบธุุรกิิจพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ประเภทบ้้านเดี่่�ยว 
บ้้านแฝด และทาวน์์เฮ้้าส์์ในทำเลต่่าง ๆ ที่่�มีีศัักยภาพ

ปััจจุุบััน บจ.เอสเตท เพอร์์เฟ็็คท์์ มีีทุุนจดทะเบีียน 1,200 ล้้านบาท 
มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 10 บาท ทุุนจดทะเบีียนเรีียกชำระแล้้ว 1,200 
ล้้านบาท บริิษััทถืือหุ้้�นร้้อยละ 100

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บจ.เอสเตท เพอร์์เฟ็็คท์์ มีีโครงการที่่�อยู่่�
ระหว่่างการเปิิดขาย 8 โครงการ มููลค่่าโครงการคงเหลืือขายรวมทั้้�ง
สิ้้�น 4,915 ล้้านบาท (สามารถศึึกษารายละเอีียดโครงการของบริิษััท
ย่่อยเพิ่่�มเติิมในส่่วนลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ ตารางผลิิตภััณฑ์์แยก
ตามโครงการปััจจุุบััน)

กรรมการของ บจ.เอสเตท เพอร์์เฟ็็คท์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 5 ท่่าน ดัังนี้้� 

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นางสาวศิิริิรััตน์์	 วงศ์์วััฒนา		 กรรมการ

2.นายพรสวััสดิ์์� 	 เกษจุุฬาศรีีโรจน์์ 	 กรรมการ

3.นายวิิชาญ	ศิ ิริิเวชวราวุุธ	 กรรมการ

4.นายวสัันต์์	 ศรีีรััตนพงษ์์	 กรรมการ

5.นายรุ่่�งโรจน์์	สิ ิงหถนััดกิิจ	 กรรมการ

บริิษััท ไบรท์์ ดีีเวลลอปเมนท์์ กรุุงเทพ จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.ไบรท์ ์ดีเีวลลอปเมนท์ ์กรุงุเทพ ตั้้�งอยู่่�ที่่�เลขที่่� 100/1 อาคารวรสมบัตัิิ 
ชั้้�น 17 ถนนพระราม 9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้้วยขวาง กรุุงเทพฯ ก่่อ
ตั้้�งเมื่่�อปีี 2550 เพื่่�อประกอบธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ประเภท
คอนโดมิิเนีียมเพื่่�อการอยู่่�อาศััย 

ปััจจุุบััน บจ.ไบรท์์ ดีีเวลลอปเมนท์์ กรุุงเทพ มีีทุุนจดทะเบีียน 1,500 
ล้้านบาท ทุุนจดทะเบีียนเรีียกชำระแล้้ว 1,500 ล้้านบาท บริิษััทถืือหุ้้�น
ในสััดส่่วนร้้อยละ 100

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บจ.ไบรท์์ ดีีเวลลอปเมนท์์ กรุุงเทพ มีี
โครงการที่่�เปิดิขายรวม 8 โครงการ คิดิเป็น็มูลูค่า่โครงการคงเหลืือขาย
รวม 3,761 ล้้านบาท (สามารถศึึกษารายละเอีียดโครงการของบริิษััท
ย่่อยเพิ่่�มเติิมในส่่วนลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ ตารางผลิิตภััณฑ์์แยก
ตามโครงการปััจจุุบััน) 

กรรมการของ บจ.ไบรท์์ ดีีเวลลอปเมนท์์ กรุุงเทพ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 
2566 มีีจำนวน 5 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายวงศกรณ์์	ป ระสิิทธิ์์�วิิภาต	 กรรมการ

2.นางสาวศิิริิรััตน์์ 	 วงศ์์วััฒนา 	 กรรมการ

3.นายพรสวััสดิ์์�	 เกษจุุฬาศรีีโรจน์์	 กรรมการ

4.นายสุุเมธ	สุ ุวจนกรณ์์		 กรรมการ 

5.นายสุุรศัักดิ์์� 	วั ัชรพงศ์์ปรีีชา	 กรรมการ 

บริิษััท เรสซิิเดนท์์ นััมเบอร์์ไนน์์ จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.เรสซิิเดนท์์ นััมเบอร์์ไนน์์ ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 100/1 อาคารวรสมบััติิ ชั้้�น 
17 ถนนพระราม 9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้้วยขวาง กรุุงเทพฯ มีีทุุน
จดทะเบีียน 1,000 ล้้านบาท บริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้อยละ 100 มีี
วัตัถุปุระสงค์เ์พื่่�อพัฒันาโครงการอสังัหาริมิทรัพัย์เ์พื่่�อการอยู่่�อาศัยัแนว
ราบที่่�เป็น็โครงการขนาดเล็็ก ตั้้�งอยู่่�ในทำเลที่่�มีศีักัยภาพ โดยมีกลุ่่�มเป้า้
หมายเป็็นลููกค้้าที่่�กำลัังเริ่่�มสร้้างครอบครััว มีีความต้้องการบ้้านเดี่่�ยว
หรืือทาวน์์เฮ้้าส์์ในระดัับราคา 1.9 - 6.0 ล้้านบาท 
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ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บจ.เรสซิิเดนท์์ นััมเบอร์์ไนน์์ มีีโครงการ
ที่่�เปิิดขายรวม 6 โครงการ คิิดเป็็นมูลค่่าโครงการคงเหลืือขายรวม 
4,872 ล้้านบาท (สามารถศึึกษารายละเอีียดโครงการของบริิษััทย่่อย
เพิ่่�มเติิมในส่่วนลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ ตารางผลิิตภััณฑ์์แยกตาม
โครงการปััจจุุบััน) 

กรรมการของ บจ.เรสซิิเดนท์์ นััมเบอร์์ไนน์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 
มีีจำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายพรสวััสดิ์์�	 เกษจุุฬาศรีีโรจน์์	 กรรมการ

2.นายอรรณพ 	อั ังกููรสาทรศรีี	 กรรมการ

3.นายพิิพััฒน์์ 	 นิิตยโกศล		 กรรมการ

4.นายสุุเมธ	สุ ุวจนกรณ์์ 	 กรรมการ

บริิษััท เชีียงใหม่่ ดีีเวลลอปเมนท์์ จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.เชีียงใหม่่ ดีีเวลลอปเมนท์์ ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 100/1 อาคารวรสมบััติิ ชั้้�น 
17 ถนนพระราม 9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้้วยขวาง กรุุงเทพฯ มีีทุุนจด
ทะเบีียน 200 ล้้านบาท บริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 100 ก่่อตั้้�งเมื่่�อ
วัันที่่� 21 กุุมภาพัันธ์์ 2556 มีีวััตถุุประสงค์์ เพื่่�อเป็็นช่่องทางของบริิษััท
ในการพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์สำหรัับการอยู่่�อาศััยในรููปแบบ
ของการขายและเช่า่ โดยจะเน้น้การพัฒันาโครงการแนวราบในบริเิวณ
จัังหวััดเชีียงใหม่่เป็็นหลััก ปััจจุุบััน บจ.เชีียงใหม่่ ดีีเวลลอปเมนท์์ เริ่่�ม
พััฒนาที่่�ดิินเพื่่�อเตรีียมสำหรัับการพััฒนาโครงการในอนาคต

กรรมการของ บจ.เชีียงใหม่่ ดีีเวลลอปเมนท์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 
2566 มีีจำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายวงศกรณ์์ 	ป ระสิิทธิ์์�วิิภาต	 กรรมการ

2.นายพรสวััสดิ์์�	 เกษจุุฬาศรีีโรจน์์	 กรรมการ

3.นายวสัันต์์ 	 ศรีีรััตนพงษ์์ 	 กรรมการ 

4.นายกฤตภาส	 พงศ์์ภััควััตร	 กรรมการ

บริิษััท เอชเคแอล เพอร์์เฟค จำกััด (บริิษััทร่่วมทุุน)

บจ.เอชเคแอล เพอร์์เฟค เป็็นบริิษััทร่่วมทุุนระหว่่างบริิษััทและ  
บจ.เอชเคแอล (ไทย ดีีเวลลอปเม้้นท์์) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทในกลุ่่�มของ 
Hongkong Land Co.,Ltd. ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 17 พฤษภาคม 2561 ตั้้�งอยู่่�
เลขที่่� 100/1 อาคารวรสมบััติิ ชั้้�น 14 ห้้องอาร์์บีี-อาร์์ซีี ถนนพระราม 
9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุุงเทพฯ เพื่่�อลงทุุนในโครงการ
อสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อจำหน่่าย ปััจจุุบัันมีีทุุนจดทะเบีียน 40 ล้้านบาท 
เรีียกชำระแล้้วเต็็มจำนวน โดยบริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 51 

กรรมการของ บจ.เอชเคแอล เพอร์์เฟค ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายวงศกรณ์์ 	ป ระสิิทธิ์์�วิิภาต	 กรรมการ

2.นางสาวศิิริิรััตน์์	 วงศ์์วััฒนา		 กรรมการ

3.นายวิิลเลี่่�ยม เจมส์์ ปาร์์ค ไบร้้ท์์	 กรรมการ

4.นางสาวออง เล คุุน			  กรรมการ

บริิษััท พีีเอฟเอชเคแอล 1 จำกััด (บริิษััทร่่วมทุุน)

บจ.พีีเอฟเอชเคแอล 1 เป็็นบริิษััทที่่� บจ.เอชเคแอล เพอร์์เฟค ถืือหุ้้�น
ร้้อยละ 100 ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 5 มีีนาคม 2561 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 100/1 อาคาร 
วรสมบััติิ ชั้้�น 14 ถนนพระราม 9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้้วยขวาง 
กรุุงเทพฯ เพื่่�อพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์บริิเวณแจ้้งวััฒนะเพื่่�อ
จำหน่่าย ปััจจุุบัันมีีทุุนจดทะเบีียน 5 ล้้านบาท และเรีียกชำระแล้้ว
เต็็มจำนวน

กรรมการของ บจ.พีีเอฟเอชเคแอล 1 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายวงศกรณ์์ 	ป ระสิิทธิ์์�วิิภาต	 กรรมการ

2.นายฐิิติิวััฒก์์1	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

3.นางสาวปภาวีี 	อั ัศวดากร		 กรรมการ

4.นางสาวออง เล คุุน		 กรรมการ

หมายเหตุุ : (1)เดิิมชื่่�อนายศรััณยูู อรรถญาณสกุุล

บริิษััท พีีเอฟเอชเคแอล 2 จำกััด (บริิษััทร่่วมทุุน)

บจ.พีีเอฟเอชเคแอล 2 เป็็นบริิษััทที่่� บจ.เอชเคแอล เพอร์์เฟค ถืือหุ้้�น
ร้้อยละ 100 ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 7 มีีนาคม 2561 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 127 อาคาร
เกษร ทาวเวอร์์ ยููนิิตบีี ชั้้�น 20 ถนนราชดำริิ แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน 
กรุุงเทพฯ เพื่่�อพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์บริิเวณแจ้้งวััฒนะเพื่่�อ
จำหน่่าย ปััจจุุบัันมีีทุุนจดทะเบีียน 5 ล้้านบาท และเรีียกชำระแล้้ว
เต็็มจำนวน 

กรรมการของ บจ.พีีเอฟเอชเคแอล 2 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายลิิม	 เทีียน เม็็ง			  กรรมการ

2.นายอนุุชา 	 ตัันตระวาณิิชย์์	 กรรมการ

3.นายฮััก ชิิง เทเรนซ์์ ลีี		  กรรมการ

4.นายวิิลเลี่่�ยม เจมส์์ ปาร์์ค ไบร้้ท์์	 กรรมการ
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บริิษััท พีีเอฟเอชเคแอล 3 จำกััด (บริิษััทร่่วมทุุน)

บจ.พีีเอฟเอชเคแอล 3 เป็็นบริิษััทที่่� บจ.เอชเคแอล เพอร์์เฟค ถืือหุ้้�น
ร้้อยละ 100 ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 16 สิิงหาคม 2561 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 100/1  
อาคารวรสมบััติิ ชั้้�น 14 ถนนพระราม 9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้้วยขวาง 
กรุงุเทพฯ พัฒันาโครงการอสังัหาริมิทรัพัย์บ์ริเิวณสนามบินิสุวุรรณภูมูิิ
เพื่่�อจำหน่่าย ปััจจุุบัันมีีทุุนจดทะเบีียน 5 ล้้านบาท และเรีียกชำระ
แล้้วเต็็มจำนวน 

กรรมการของ บจ.พีีเอฟเอชเคแอล 3 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายวงศกรณ์์ 	ป ระสิิทธิ์์�วิิภาต	 กรรมการ

2.นายฐิิติิวััฒก์์1	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

3.นางสาวปภาวีี 	อั ัศวดากร		 กรรมการ

4.นางสาวออง เล คุุน			  กรรมการ

หมายเหตุุ : (1) เดิิมชื่่�อนายศรััณยูู อรรถญาณสกุุล

บริิษััท พีีเอฟเอชเคแอล 4 จำกััด (บริิษััทร่่วมทุุน)

บจ.พีีเอฟเอชเคแอล 4 เป็็นบริิษััทที่่� บจ.เอชเคแอล เพอร์์เฟค ถืือ
หุ้้�นร้้อยละ 100 ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 27 กัันยายน 2562 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 127  
อาคารเกษร ทาวเวอร์์ ยููนิิตบีี ชั้้�น 20 ถนนราชดำริิ แขวงลุุมพิินีี เขต
ปทุุมวััน กรุุงเทพฯ พััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์บริิเวณสนามบิิน
สุุวรรณภูมิิเพื่่�อจำหน่่าย ปััจจุุบัันมีีทุุนจดทะเบีียน 5 ล้้านบาท และ
เรีียกชำระแล้้วเต็็มจำนวน

กรรมการของ บจ.พีีเอฟเอชเคแอล 4 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายฐิิติิวััฒก์์1	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

2.นายลิิม เทีียน เม็็ง			   กรรมการ

3.นายวิิลเลี่่�ยม เจมส์์ ปาร์์ค ไบร้้ท์์	 กรรมการ

4.นายฮััก ซิิง เทเรนซ์์ ลีี		  กรรมการ

หมายเหตุุ : (1) เดิิมชื่่�อนายศรััณยูู อรรถญาณสกุุล

บริิษััท พีีเอฟเอชเคแอล 5 จำกััด (บริิษััทร่่วมทุุน)

บจ.พีีเอฟเอชเคแอล 5 เป็น็บริิษัทัที่่� บจ.เอชเคแอล เพอร์์เฟค ถืือหุ้้�นร้อ้ย
ละ 100 ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 16 พฤษภาคม 2562 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 100/1 อาคาร 
วรสมบััติิ ชั้้�น 14 ถนนพระราม 9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้้วยขวาง 
กรุุงเทพฯ พััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์บริิเวณถนนแจ้้งวััฒนะเพื่่�อ
จำหน่่าย ปััจจุุบัันมีีทุุนจดทะเบีียน 259 ล้้านบาท และเรีียกชำระแล้้ว
เต็็มจำนวน

กรรมการของ บจ.พีเีอฟเอชเคแอล 5 จำกัดั ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2566 
มีีจำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นางสาวปภาวีี 	อั ัศวดากร		 กรรมการ

2.นายฮััก ซิิง เทเรนซ์์ ลีี		  กรรมการ

3.นายฐิิติิวััฒก์์1	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

4.นายลิิม เทีียน เม็็ง			   กรรมการ

หมายเหตุุ : (1) เดิิมชื่่�อนายศรััณยูู อรรถญาณสกุุล

บริิษััท พีีเอฟเอชเคแอล 6 จำกััด (บริิษััทร่่วมทุุน)

บจ.พีีเอฟเอชเคแอล 6 เป็น็บริษิัทัที่่� บจ.เอชเคแอล เพอร์์เฟค ถืือหุ้้�นร้อ้ย
ละ 100 ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 24 พฤษภาคม 2562 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 127 อาคาร
เกษร ทาวเวอร์์ ยููนิิตบีี ชั้้�น 20 ถนนราชดำริิ แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน 
กรุุงเทพฯ พััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์บริิเวณถนนแจ้้งวััฒนะเพื่่�อ
จำหน่่าย ปััจจุุบัันมีีทุุนจดทะเบีียน 5 ล้้านบาท และเรีียกชำระแล้้ว
เต็็มจำนวน

กรรมการของ บจ.พีีเอฟเอชเคแอล 6 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายวงศกรณ์์ 	ป ระสิิทธิ์์�วิิภาต	 กรรมการ

2.นายอนุุชา	 ตัันตระวาณิิชย์์	 กรรมการ

3.นางสาวออง เล คุุน			  กรรมการ

4.นายวิิลเลี่่�ยม เจมส์์ ปาร์์ค ไบร้้ท์์	 กรรมการ

บริิษััท พีีเอฟ-เซกิิซุุย เจวีี จำกััด (บริิษััทร่่วมทุุน)

บจ.พีีเอฟ-เซกิิซุุย เจวีี เป็็นบริิษััทร่่วมทุุนระหว่่างบริิษััทและกัับ Sekisui 
Chemical Company Limited ซึ่่�งเป็็นบริิษััทที่่�มีีความเชี่่�ยวชาญและ
มีีเครืือข่่ายที่่�กว้้างขวาง ทั้้�งในธุุรกิิจที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับวััสดุุและอุุปกรณ์์
พลาสติิกคุุณภาพสููง ผลิิตภััณฑ์์เกี่่�ยวกัับโครงสร้้างพื้้�นฐานของชุุมชน
เมืืองและสิ่่�งแวดล้้อม และธุุรกิิจรัับสร้้างบ้้าน รวมทั้้�งธุุรกิิจอื่่�นที่่�
เกี่่�ยวข้้องกัับอสังัหาริิมทรััพย์ท์ั้้�งในประเทศญี่่�ปุ่่�นและประเทศต่่าง ๆ  ก่อ่
ตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 15 มิิถุุนายน 2561 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 100/1 อาคาร วรสมบััติิ ชั้้�น 
17 ถนนพระราม 9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้้วยขวาง กรุุงเทพฯ เพื่่�อลงทุุน
ก่อ่สร้า้งและพัฒันาโครงการอสังัหาริมิทรัพัย์เ์พื่่�อจำหน่า่ย ปัจัจุบุันัมีทีุนุ
จดทะเบีียน 200 ล้้านบาท และเรีียกชำระแล้้วเต็็มจำนวน โดยบริิษััท
ถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 51

 กรรมการของ บจ.พีีเอฟ-เซกิิซุุย เจวีี ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
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จำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายรุ่่�งโรจน์์ 	สิ ิงหถนััดกิิจ	 กรรมการ

2.นายฐิิติิวััฒก์์1	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

3.นายเทะสึึจิิ	อั ันโดะ		  กรรมการ

4.นายคิิโยนะโอะ	มิ ิโน		  กรรมการ

หมายเหตุุ : (1) เดิิมชื่่�อนายศรััณยูู อรรถญาณสกุุล

บริิษััท พีีเอฟ ฟอเรสทรีี จำกััด (บริิษััทร่่วมทุุน)

บจ.พีีเอฟ ฟอเรสทรีี เป็็นบริิษััทร่่วมทุุนระหว่่างบริิษััทกัับ Sumitomo 
Forestry Singapore Ltd. (“Sumitomo”) ซึ่่�งเป็น็บริิษัทัในกลุ่่�ม Sumitomo 
Forestry Co.,Ltd. เพื่่�อลงทุุนและพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อ
จำหน่่าย ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 14 กุุมภาพัันธ์์ 2562 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 100/1  
อาคารวรสมบััติิ ชั้้�น 17 ถนนพระราม 9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้้วยขวาง 
กรุุงเทพฯ ปััจจุุบัันมีีทุุนจดทะเบีียน 500 ล้้านบาท และเรีียกชำระแล้้ว
เต็็มจำนวน โดยบริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 51

กรรมการของ บจ.พีีเอฟ ฟอเรสทรีี ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1. นายวงศกรณ์์ 	ป ระสิิทธิ์์�วิิภาต	 กรรมการ

2.นายสุุรศัักดิ์์�	วั ัชรพงศ์์ปรีีชา	 กรรมการ

3.นายโยสุุเกะ	มั ัตสึึโอกะ		 กรรมการ

4.นายเคนจิิ	 อาอิิอุุระ		  กรรมการ

บริิษััท พีีเอฟเอส 1 จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.พีีเอฟเอส 1 (บริิษััทย่่อย) เป็็นบริิษััทที่่� บจ.พีีเอฟ ฟอเรสทรีี ถืือหุ้้�น
ร้้อยละ 100 ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 15 กุุมภาพัันธ์์ 2562 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 100/1 
อาคารวรสมบััติิ ชั้้�น 17 ถนนพระราม 9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้้วยขวาง 
กรุุงเทพฯ เพื่่�อพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์บริิเวณราชพฤกษ์์ตััด
ใหม่่เพื่่�อจำหน่่าย ปััจจุุบัันมีีทุุนจดทะเบีียน 280 ล้้านบาท และเรีียก
ชำระแล้้วเต็็มจำนวน

กรรมการของ บจ.พีีเอฟเอส 1 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 
2 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายพิิพััฒน์์	 นิิตยโกศล		 กรรมการ

2.นายเคนจิิ 	 อาอิิอุุระ		  กรรมการ

บริิษััท พีีเอฟเอส 2 จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.พีีเอฟเอส 2 (บริิษััทย่่อย) เป็็นบริิษััทที่่� บจ.พีีเอฟ ฟอเรสทรีี ถืือหุ้้�น
ร้้อยละ 100 ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 15 กุุมภาพัันธ์์ 2562 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 100/1 
อาคารวรสมบััติิ ชั้้�น 10 โซนแอลซีี ถนนพระราม 9 แขวงห้้วยขวาง 
เขตห้้วยขวาง กรุุงเทพฯ เพื่่�อพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์บริิเวณ
ราชพฤกษ์์ตััดใหม่่เพื่่�อจำหน่่าย ปััจจุุบัันมีีทุุนจดทะเบีียน 210 ล้้าน
บาท และเรีียกชำระแล้้วเต็็มจำนวน

กรรมการของ บจ.พีีเอฟเอส 2 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 
2 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายฐิิติิวััฒก์์1	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

2.นายโยสุุเกะ	มั ัตสึึโอกะ		 กรรมการ

หมายเหตุุ : (1) เดิิมชื่่�อนายศรััณยูู อรรถญาณสกุุล

บริิษััท แกรนด์์ สตาร์์ จำกััด (บริิษััทร่่วมทุุน)

บจ.แกรนด์ ์สตาร์ ์เป็น็บริษิัทัร่ว่มทุนุระหว่า่ง บริษิัทั ซูมูิโิตโม ฟอเรสทรีี 
จำกััด บริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด 
(มหาชน) และ บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ก่่อตั้้�ง
เมื่่�อวันัที่่� 22 พฤษภาคม 2560 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 388 อาคารเอ็ก็เชน ทาวเวอร์์ 
ชั้้�นที่่� 32 ห้้องเลขที่่� 3203-4 ถนนสุุขุุมวิิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุุงเทพฯ เพื่่�อพััฒนาโครงการไฮเอนด์์ลัักซ์์ชััวรี่่�คอนโดมิิเนีียม มีีทุุนจด
ทะเบีียน 1,200 ล้้านบาทและเรีียกชำระแล้้วเต็็มจำนวน โดยบริิษััทถืือ
หุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 11 และถืือหุ้้�นทางอ้้อมในสััดส่่วนร้้อยละ 16.86

กรรมการของ บจ.แกรนด์์ สตาร์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 
4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายศานิิต	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

2.นายวิิทวััส	วิ ิภากุุล		  กรรมการ

3.นายโยสุุเกะ 	มั ัตสึึโอกะ		 กรรมการ

4.นายโยทาโร	 ทานากะ		  กรรมการ

 บริิษััท แกรนด์์ ริิเวอร์์ ฟอร์์เรสท์์ จำกััด (บริิษััทร่่วมทุุน)

 บจ.แกรนด์์ ริิเวอร์์ ฟอร์์เรสท์์ เป็็นบริิษััทร่่วมทุุนระหว่่าง บริิษััท  
ซููมิิโตโม ฟอเรสทรีี จำกััด บริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์  
พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) และ บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค 
จำกััด (มหาชน) ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 6 กรกฎาคม 2561 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 388 
อาคารเอ็็กเชน ทาวเวอร์์ ชั้้�นที่่� 32 ห้้องเลขที่่� 3203-4 ถนนสุุขุุมวิิท 
แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุุงเทพฯ ลงทุุนและพััฒนาโครงการ
อสัังหาริิมทรััพย์์บริิเวณถนนเจริิญนครเพื่่�อจำหน่่าย ปััจจุุบัันมีีทุุนจด
ทะเบีียน 1,490 ล้้านบาท และเรีียกชำระแล้้วเต็็มจำนวน โดยบริิษััท
ถืือหุ้้�นในสัดัส่ว่นร้อ้ยละ 9 และถืือหุ้้�นทางอ้อ้มในสัดัส่ว่นร้อ้ยละ 17.70
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กรรมการของ บจ.แกรนด์์ ริิเวอร์์ ฟอร์์เรสท์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 
มีีจำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายศานิิต	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

2.นายวิิทวััส	วิ ิภากุุล		  กรรมการ

3.นายโยสุุเกะ 	มั ัตสึึโอกะ		 กรรมการ

4.นายโยทาโร	 ทานากะ		  กรรมการ

กลุ่มธุรกิจอาคารสำ�นักงานให้เช่าและโรงแรม
บริิษััท ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) (บริิษััทย่่อย) 

บมจ.ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้� ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 2922/305-306 อาคารชาญอิิสสระ
ทาวเวอร์์ 2 ชั้้�น 29 ถนนเพชรบุุรีีตััดใหม่่ แขวงบางกะปิิ เขตห้้วยขวาง 
กรุงุเทพฯ จดทะเบียีนเป็น็บริิษัทัมหาชนจำกััด เมื่่�อวัันที่่� 10 พฤษภาคม 
2537 ประกอบธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์

ปััจจุุบััน บมจ.ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้� มีีทุุนจดทะเบีียน 3,353,702,060 
บาท ทุุนจดทะเบีียนเรีียกชำระแล้้ว 3,193,185,471 บาท บริิษััทถืือหุ้้�น
ในสััดส่่วนร้้อยละ 94.60 และได้้ขอเพิิกถอนหลัักทรััพย์์จากการเป็็น
หลัักทรััพย์์จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ซึ่่�งคณะ
กรรมการตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยได้้อนุุมััติิการเพิิกถอนหลััก
ทรััพย์์ตั้้�งแต่่วัันที่่� 9 ธัันวาคม 2559

กรรมการของ บมจ.ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้� ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 5 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1. ดร.พิิจิิตต	รั ัตตกุุล	  	ป ระธานกรรมการ

2. นายประสงค์์	 วรารััตนกุุล 	 กรรมการ

3. นายวิิทวััส	วิ ิภากุุล		  กรรมการ

4. นายปราโมทย์์	 เริ่่�มยิินดีี		  กรรมการ

5. นายพรสวััสดิ์์�	 เกษจุุฬาศรีีโรจน์์	 กรรมการ

บริิษััท แปซิิฟิิค เอสเตท ดีีเวลลอปเม้้นท์์ จำกััด 

(บริิษััทย่่อยของ บมจ.ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้�)

บจ.แปซิิฟิิค เอสเตท ดีีเวลลอปเม้้นท์์ ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 2922/305 อาคาร
ชาญอิิสสระทาวเวอร์์ 2 ชั้้�น 29 ถนนเพชรบุุรีีตััดใหม่่ แขวงบางกะปิิ 
เขตห้้วยขวาง กรุุงเทพมหานคร จดทะเบีียนเป็็นบริิษััทจำกััด เมื่่�อวััน
ที่่� 22 ธัันวาคม 2531 ปััจจุุบัันมีีทุุนจดทะเบีียน 1,151,100,000 บาท 
ทุุนจดทะเบีียนเรีียกชำระแล้้ว 1,151,100,000 บาท บริิษััทถืือหุ้้�นผ่่าน 
บมจ.ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้� เป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 58.77 ปััจจุุบัันอยู่่�ระหว่่าง
การศึึกษาความเป็็นไปได้้โครงการใหม่่

กรรมการของ บจ.แปซิิฟิิค เอสเตท ดีีเวลลอปเม้้นท์์ ณ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1. ดร.พิิจิิตต	รั ัตตกุุล	  	ป ระธานกรรมการ

2. นายวิิทวััส	วิ ิภากุุล		  กรรมการ

3. นายปราโมทย์์	 เริ่่�มยิินดีี		  กรรมการ

4. นายพรสวััสดิ์์�	 เกษจุุฬาศรีีโรจน์์ 	 กรรมการ

บริิษัทั ซีีนเนอร์์รี่่� พีีค จำกััด (บริิษัทัย่อยของ บมจ.ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้�)

บจ.ซีีนเนอร์์รี่่� พีีค ตั้้�งอยู่่�ที่่� Quastisky Buildings, PO Box 4389, Road 
Town, Tortola, British Virgin Islands จดทะเบีียนเป็็นบริิษััทจำกััด เมื่่�อ
วัันที่่� 12 พฤษภาคม 2553 ปััจจุุบััน บริิษััท ซีีนเนอร์์รี่่� พีีค จำกััด มีีทุุน
จดทะเบีียน US$ 50,000 ทุุนจดทะเบีียนเรีียกชำระแล้้ว US$ 50,000 
บริิษััทถืือหุ้้�นผ่่าน บมจ.ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้� เป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 100

กรรมการของ บจ.ซีีนเนอร์์รี่่� พีีค ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 
1 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1. นายพรสวััสดิ์์� 	 เกษจุุฬาศรีีโรจน์์	 กรรมการ

บริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด 

(มหาชน) (บริิษััทย่่อยของ บมจ.ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้�)

บมจ.แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� (“แกรนด์์”) ตั้้�ง
อยู่่�เลขที่่� 388 อาคารเอ็็กเชน ทาวเวอร์์ ชั้้�น 32 ห้้องเลขที่่� 3203-4 ถนน
สุขุุมุวิทิ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุุงเทพฯ จดทะเบียีนเป็น็บริิษัทั
มหาชนจำกััด เมื่่�อวัันที่่� 7 กรกฏาคม 2546 ปััจจุุบััน บมจ.แกรนด์์  
แอสเสท โฮเทลส์ ์แอนด์ ์พรอพเพอร์ต์ี้้� มีทีุนุจดทะเบียีน 4,670,560,011.50 
บาท ทุุนจดทะเบีียนเรีียกชำระแล้้ว 4,670,560,011.50 บาท ปััจจุุบััน
บริิษััทถืือหุ้้�นแกรนด์์ผ่่าน บมจ.ไทย พร็็อพเพอร์์ตี้้� เป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 
35.48 และถืือโดยตรงเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 8.58 

บมจ.แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� ดำเนิินธุุรกิิจด้้าน
การโรงแรมและพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ ปััจจุุบัันมีีโรงแรมที่่�เปิิดดำเนิิน
การแล้้ว 5 แห่่ง

1.โรงแรมเดอะ เวสทิิน แกรนด์์ สุุขุุมวิิท ที่่�ตั้้�ง ซอยสุุขุุมวิิท 19 
กรุงุเทพฯ เป็น็โรงแรมระดัับ 5 ดาว มีจีำนวนชั้้�น 25 ชั้้�น มีจีำนวน
ห้้องพััก 362 ห้้อง 

2.โรงแรมรอยััล ออคิิด เชอราตััน โฮเท็็ล แอนด์์ ทาวเวอร์์ส ที่่�ตั้้�ง 
ถนนเจริิญกรุุง 30 กรุุงเทพฯ เป็็นโรงแรมระดัับ 5 ดาว มีีจำนวน
ชั้้�น 28 ชั้้�น มีีจำนวนห้้องพััก 726 ห้้อง

3.โรงแรมเชอราตััน หััวหิิน รีีสอร์์ท แอนด์์ สปา ที่่�ตั้้�ง อำเภอชะอำ 
จังัหวัดัเพชรบุรุี ีเป็น็โรงแรมระดับั 5 ดาว มีจีำนวนชั้้�น 2 ชั้้�น และ
มีีจำนวนห้้องพััก 241 ห้้อง
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4.โรงแรมเชอราตััน หััวหิิน ปราณบุุรีี วิิลล่่า ที่่�ตั้้�ง อำเภอปราณบุุรีี 
จัังหวััดประจวบคีีรีีขัันธ์์ เป็็นโรงแรมระดัับ 5 ดาว มีีจำนวนชั้้�น  
1 ชั้้�น มีีจำนวนห้้องพัักแบบพููลวิิลล่่า 53 หลััง

5. โรงแรมไฮแอท รีเีจนซี่่� กรุงุเทพ สุขุุมุวิทิ เป็น็โรงแรมระดับั upper 
upscale ที่่�ตั้้�ง ซอยสุุขุุมวิิท 13 มีีจำนวนชั้้�น 31 ชั้้�น มีีจำนวนห้้อง
พััก 273 ห้้อง

และยัังมีีโครงการมิิกซ์์ยููสอยู่่�ระหว่่างก่่อสร้้างและพััฒนาโครงการ ที่่�
ประกอบไปด้ว้ย บ้า้นพักตากอากาศวิิลล่่า โรงแรม และคอนโดมิิเนียีม 
ที่่�จัังหวััดระยอง ขนาดพื้้�นที่่�ประมาณ 93 ไร่่ บนเนิินแหลมแม่่พิิมพ์์ 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บมจ.แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์  
พรอพเพอร์์ตี้้� มีีโครงการ ที่่�เปิิดขายอยู่่� 3 โครงการ ได้้แก่่ โครงการ
ไฮด์์ สุุขุุมวิิท 11, โครงการหััวหิิน บลูู ลากููน รีีสอร์์ท และโครงการ 
อมาธารา เรสซิเดนเซส ระยอง คิดิเป็น็มูลูค่า่คงเหลืือรวม 3,671 ล้า้นบาท 
(สามารถศึึกษารายละเอีียดโครงการของบริิษััทย่่อยเพิ่่�มเติิมในส่่วน
ลักัษณะการประกอบธุรุกิิจ ตารางผลิติภัณัฑ์แ์ยกตามโครงการปััจจุบุันั)

กรรมการของ บมจ.แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� ณ 
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 10 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.	น ายวิิชััย ทองแตง ประธานกรรมการ และ
กรรมการอิิสระ

2.	 ดร.พิิจิิตต รััตตกุุล รองประธานกรรมการ 
และประธานกรรมการ
บริิหาร

3.	น ายศานิิต อรรถญาณสกุุล กรรมการ

4.	น ายวิิทวััส วิิภากุุล กรรมการ

5.	น างสาววิิลาวััณย์์ เหลืืองนาคทองดีี กรรมการ

6.	น ายสุุรเดช นฤหล้้า กรรมการ

7.	น ายอมริินทร์์ นฤหล้้า กรรมการ

8.	น ายพรชััย กิิตติิปััญญางาม กรรมการอิิสระ
กรรมการบริิหารความ
เสี่่�ยงและ ประธาน
กรรมการตรวจสอบ

9.	น ายชััยวััฒน์์ อุุทััยวรรณ์์ กรรมการอิิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 
และ ประธานกรรมการ
บริิหารความเสี่่�ยง

10.	นายบุุญรัักษ์์ ยอดเพชร กรรมการอิิสระ และ 
กรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุุ : นายโลธ่่าร์์ ริิชาร์์ด เพอห์์ ลาออกจากตำแหน่่งกรรมการบริิษััท มีี

ผลวัันที่่� 14 พฤศจิิกายน 2566

บริิษััท อีีวีี แกรนด์์ จำกััด 

(เดิิมชื่่�อบริิษััท แกรนด์์ อีีควิิตี้้� ดีีเวลลอปเม้้นท์์ จำกััด บริิษััท

ย่่อยของ บมจ.แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้�)

บจ.อีีวีี แกรนด์์ ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 388 อาคารเอ็็กเชน ทาวเวอร์์ ชั้้�น 32 ห้้อง
เลขที่่� 3203-4 ถนนสุุขุุมวิิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุุงเทพฯ 
บริษิัทัถืือหุ้้�นผ่า่น บมจ.แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์ ์แอนด์ ์พรอพเพอร์์ตี้้� 

เป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 100 บจ.อีีวีี แกรนด์์ ดำเนิินธุุรกิิจด้้านพััฒนา
อสัังหาริิมทรััพย์์ ขณะนี้้�บริิษััทอยู่่�ระหว่่างการสรรหาที่่�ดิินเพื่่�อนำมา
พััฒนาในอนาคต

กรรมการของ บจ.อีีวีี แกรนด์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 
4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1. ดร.พิิจิิตต	รั ัตตกุุล		  กรรมการ

2. นายศานิิต	 อรรถญาณสกุุล 	 กรรมการ

3. นายวิิทวััส	วิ ิภากุุล 		  กรรมการ

4. นายอมริินทร์์	น ฤหล้้า		  กรรมการ

บริิษััท ฮอนเนอร์์ บิิวซิิเนส จำกััด 

(บริษิัทัย่อยของ บมจ.แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้�)

บจ.ฮอนเนอร์์ บิิวซิิเนส ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 388 อาคารเอ็็กเชน ทาวเวอร์์ 
ชั้้�น 32 ห้้องเลขที่่� 3203-4 ถนนสุุขุุมวิิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุุงเทพฯ บริิษััทถืือหุ้้�นผ่่าน บมจ.แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ 
พรอพเพอร์์ตี้้� เป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 100 บจ.ฮอนเนอร์์ บิิวซิิเนส ดำเนิิน
ธุุรกิิจด้้านการบริิหารโรงแรม คืือ โรงแรมเชอราตััน หััวหิิน รีีสอร์์ท 
แอนด์์ สปา โดยเช่่าทรััพย์์สิินของโรงแรมดัังกล่่าวจากทรััสต์์เพื่่�อการ
ลงทุุนในอสัังหาริิมทรััพย์์

กรรมการของ บจ.ฮอนเนอร์์ บิิวซิิเนส ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 5 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1. ดร.พิิจิิตต	รั ัตตกุุล		  กรรมการ

2. นายศานิิต	 อรรถญาณสกุุล 	 กรรมการ

3. นายวิิทวััส	วิ ิภากุุล 		  กรรมการ

4. นายอมริินทร์์	น ฤหล้้า		  กรรมการ

5. นางสาววิิลาวััณย์์	 เหลืืองนาคทองดีี	 กรรมการ
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บริษิัทั โรงแรมรอยัลั ออคิดิ (ประเทศไทย) จำกัดั (มหาชน) 

(บริิษััทย่อยของ บมจ.แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์  

พรอพเพอร์์ตี้้�)

บมจ.โรงแรมรอยััลออคิิด (ประเทศไทย) (“ROH”) ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 2 ตรอก
กััปตัันบุุช ถนนเจริิญกรุุง แขวงบางรััก เขตบางรััก กทม. 10500 จด
ทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย เมื่่�อวัันที่่� 21 กรกฎาคม 
2532 ปัจัจุบุันั บมจ.โรงแรมรอยััลออคิิด (ประเทศไทย) มีทีุนุจดทะเบียีน 
938,917,233 บาท จำนวนหุ้้�นจดทะเบียีน 938,917,233 หุ้้�น มูลูค่า่หุ้้�นที่่�
ตราไว้หุ้้้�นละ 1 บาท มีทีุนุจดทะเบียีนชำระแล้้ว 938,917,233 บาท โดย
บมจ.แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์ ์แอนด์ ์พรอพเพอร์์ตี้้� (“GRAND”) ถืือหุ้้�น 
ROH ทั้้�งหมด 910,710,380 หุ้้�น คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 97 

บมจ.โรงแรมรอยััลออคิิด (ประเทศไทย) ปััจจุุบัันดำเนิินธุุรกิิจหลัักใน
การประกอบกิิจการโรงแรมประเภทโรงแรมชั้้�นหนึ่่�ง โดยมีีห้้องพัักแขก
ทั้้�งสิ้้�น 726 ห้้อง พร้้อมสิ่่�งอำนวยความสะดวกและบริิการด้้านต่่าง ๆ 
แก่่แขกผู้้�มำพัักและใช้้บริิการ อาทิิเช่่น ห้้องจััดเลี้้�ยง ห้้องประชุุม ห้้อง
สััมมนา ห้้องจััดแสดงนิิทรรศการ ห้้องอาหารนานาชาติิ บาร์์ สระว่่าย
น้้ำ สนามเทนนิสิ และท่า่เทียีบเรืือส่ว่นตัวั โดยที่่� ROH ได้ท้ำสัญัญาการ
ดำเนินิงานกับั บริษิัทั เชอราตันั โอเวอร์ซ์ีสี์ ์แมนเนจเม้น้ท์ ์คอร์ป์อเรชั่่�น 
แห่่งสหรััฐอเมริิกา

กรรมการของ บมจ.โรงแรมรอยััล ออคิิด (ประเทศไทย) ณ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 12 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1. นายวิิชััย ทองแตง ประธานกรรมการ

2. ดร.พิิจิิตต รััตตกุุล รองประธานกรรมการ

3. นายศานิิต อรรถญาณสกุุล ประธานกรรมการ
บริิหาร / กรรมการ

4. นายวิิทวััส วิิภากุุล กรรมการผู้้�จััดการ / 
กรรมการ

5. นายปราโมทย์์ เริ่่�มยิินดีี กรรมการ / เลขานุุการ

6. นางสาววิิลาวััณย์์ เหลืืองนาคทองดีี กรรมการ

7. นายอมริินทร์์ นฤหล้้า กรรมการ

8. นางสาวกนกณััฐ1 อรรถญาณสกุุล กรรมการ

9. นายธวััชชััย หนุุนภัักดีี กรรมการอิิสระ / 
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ

10. ดร.เสรีี วงษ์์มณฑา กรรมการอิิสระ / 
กรรมการตรวจสอบ

11. พล.ต.อ.เอก อัังสนานนท์์ กรรมการอิิสระ / 
กรรมการตรวจสอบ

12. นายอำนวย ปรีีมนวงศ์์ กรรมการอิิสระ

หมายเหตุุ : (1) เดิิมชื่่�อนางสาวมนชนก อรรถญาณสกุุล

บริิษััท โอเวนเดล จำกััด 

(บริิษััทย่่อยของ บมจ.แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพ

เพอร์์ตี้้�)

บจ.โอเวนเดล ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 388 อาคารเอ็็กเชน ทาวเวอร์์ ชั้้�น 32 ห้้อง
เลขที่่� 3203-4 ถนนสุุขุุมวิิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุุงเทพฯ 
บริิษััทถืือหุ้้�นผ่่าน บมจ.แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์
ตี้้� เป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 100 บจ.โอเวนเดล ดำเนิินธุุรกิิจด้้านการโรงแรม 
โดยเป็็นเจ้้าของสิิทธิิการเช่่าที่่�ดิิน และอาคารสิ่่�งปลูกสร้างซึ่่�งเป็็นที่่�ตั้้�ง
ของโรงแรมเชอราตััน หััวหิิน ปราณบุุรีี วิิลล่่า

กรรมการของ บจ.โอเวนเดล ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 5 
ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1. ดร.พิิจิิตต	รั ัตตกุุล		  กรรมการ

2. นายศานิิต	 อรรถญาณสกุุล 	 กรรมการ

3. นายวิิทวััส	วิ ิภากุุล 		  กรรมการ

4. นายอมริินทร์์	น ฤหล้้า		  กรรมการ

5. นางสาววิิลาวััณย์์	 เหลืืองนาคทองดีี	 กรรมการ

บริิษััท แกรนด์์ โกลบอล โกลฟส์์ จำกััด 

(บริิษััทย่่อยของ บมจ.แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพ

เพอร์์ตี้้�)

บจ.แกรนด์์ โกลบอล โกลฟส์์ เป็็นบริิษััทร่่วมทุุนระหว่่างบริิษััท แกรนด์์ 
แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) และบริิษััท  
วััฒนชััยรัับเบอร์์เมท จำกััด ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 9 พฤศจิิกายน 2563 
สำนัักงานใหญ่่ ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 4 ซอยรามคำแหง 19 (เจริิญพลอย) แขวง
หััวหมาก เขตบางกะปิิ กรุุงเทพฯ มีีทุุนจดทะเบีียน 350 ล้้านบาท และ
ทุนุชำระแล้ว้ 162.50 ล้า้นบาท บริษิัทัถืือหุ้้�นผ่า่น บมจ.แกรนด์ ์แอสเสท 
โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� เป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 50.50 บจ.แกรนด์์ 
โกลบอล โกลฟส์์ ดำเนิินธุุรกิิจผลิิตและจััดจำหน่่ายถุุงมืือยางทางการ
แพทย์์ ณ นิิคมอุุตสาหกรรม ทีีเอฟดีี 2 จัังหวััดฉะเชิิงเทรา

กรรมการของ บจ.แกรนด์์ โกลบอล โกลฟส์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 
มีีจำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1. ดร.พิิจิิตต	รั ัตตกุุล		  กรรมการ

2. นายศานิิต	 อรรถญาณสกุุล 	 กรรมการ

3. นางสาวเบญจมาศ	กองวารีี 		  กรรมการ

4. นางสาวพััทธ์์วิิรา	 นิิธิิพรพิิมพ์์	 กรรมการ
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Property Perfect International Pte. Ltd. (บริิษััทย่่อย)

Property Perfect International (PPI) ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 9 Raffles Place #27-00 
Republic Plaza, Singapore 048619 ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 12 กรกฎาคม 2555 
โดยมีีทุุนจดทะเบีียนและทุุนที่่�เรีียกชำระแล้้ว 1 เหรีียญสิิงคโปร์์ (SGD) 
PPI มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อลงทุุนและพััฒนาธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์
ในต่่างประเทศ บริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 100 ของทุุนชำระแล้้ว 
PPI ถืือหุ้้�นใน Kiroro Resort Holdings คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 68.28 
และบริิษััทถืือหุ้้�นโดยตรงคิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 31.42

กรรมการของ Property Perfect International ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 
2566 มีีจำนวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายศานิิต	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ 

2.Mr. ARANGANNAL S/O KATHAMUTHU	 กรรมการ

3.นายฐิิติิวััฒก์์1	 อรรถญาณสกุุล 	 กรรมการ

หมายเหตุุ : (1)เดิิมชื่่�อนายศรััณยูู อรรถญาณสกุุล

Kiroro Resort Holdings Co., Ltd. 

(เดิิมชื่่�อ Share Group Co., Ltd.) (บริิษััทย่่อยของ Property 

Perfect International Pte. Ltd.)

Kiroro Resort Holdings (KRH) เปลี่่�ยนชื่่�อจาก Share Group ในเดืือน
พฤศจิิกายน 2557 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 128-1 Tokiwa, Akaigawa-mura, 
Yoichigun, Hokkaido, Japan เป็็นบริิษััทที่่�จดทะเบีียนจััดตั้้�งขึ้้�นตาม
กฎหมายของประเทศญี่่�ปุ่่�น เพื่่�อประกอบธุรุกิจิพัฒันาอสังัหาริิมทรัพัย์์
และธุุรกิิจโรงแรมในประเทศญี่่�ปุ่่�น โดยที่่�บริิษััทได้้ซื้้�อหุ้้�นทั้้�งหมดจาก 
Mitsui Fudosan Resort Co.,Ltd. ในสััดส่่วนร้้อยละ 100 ของจำนวน
หุ้้�นที่่�ออกและจำหน่่ายได้้แล้้วทั้้�งหมดในราคา 1 เยน คิิดเป็็นเงิินบาท
ประมาณ 0.4050 บาท (อััตราแลกเปลี่่�ยน 100 เยน = 40.50 บาท) 
และรัับซื้้�อสิิทธิิเรีียกร้้องในหนี้้�เงิินให้้กู้้�ยืืมแก่่ Kabushiki Kaisha Kiroro 
Associates จาก Mitsui Fudosan Co., Ltd. จำนวน 1,300.6 ล้้านเยน 
คิิดเป็็นเงิินไทยประมาณ 526.7 ล้้านบาท ในราคา 160 ล้้านเยน คิิด
เป็็นเงิินบาทประมาณ 64.8 ล้้านบาท และมีีมติิให้้ KRH ซื้้�อทรััพย์์สิิน 
โครงการคิิโรโระ รีีสอร์์ทจาก Mitsui Fudosan Resort Co.,Ltd. ซึ่่�ง
ประกอบไปด้้วยที่่�ดิินจำนวน 292 ไร่่ อาคารโรงแรม 2 อาคาร (ห้้องพััก 
422 ห้้อง) ทรััพย์์สิินและอุุปกรณ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการให้้บริิการการเล่่น
สกีีจาก Mitsui Fudosan Resort Co.,Ltd. ในราคา 1,039.99 ล้้านเยน 
หรืือประมาณ 425.2 ล้้านบาท รวมเป็็นราคาซื้้�อขาย 1,200 ล้้านเยน 
หรืือประมาณ 490 ล้้านบาท และภาษีีจากการโอนทรััพย์์สิินอีีก 700  

ล้้านเยน หรืือประมาณ 280 ล้้านบาท รวมเป็็นราคาทรััพย์์สิินทั้้�ง
สิ้้�น 1,900 ล้้านเยน หรืือ ประมาณ 770 ล้้านบาท และเมื่่�อวัันที่่� 22 
พฤศจิิกายน 2564 บริิษััทฯ ได้้โอนขายธุุรกิิจสกีีและโรงแรมในประเทศ
ญี่่�ปุ่่�นให้้แก่่ GODO KAISHA KIRORO MANAGEMENT (“GKKM”) และ 
NAPIER TOKUTEI MOKUTEKI KAISHA (“NAPIER TMK”)

ปััจจุุบัันสััดส่่วนการถืือหุ้้�นของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด 
(มหาชน) โดยตรงใน KRH เป็็นร้้อยละ 31.42 และสััดส่่วนการถืือหุ้้�น
ของ PPI เป็็นร้้อยละ 68.28 ปััจจุุบัันทุุนที่่�เรีียกชำระแล้้วของ KRH มีี
จำนวน 2,272,246,451 เยน

กรรมการของ Kiroro Resort Holdings ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 6 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.ดร.ปิิยสวััสดิ์์� 	อั ัมระนัันทน์์	ป ระธานกรรมการ

2.นายศานิิต	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

3.นายวิิทวััส	วิ ิภากุุล		  กรรมการ

4.นายเจษฏ์์ 	 เจษฏ์์ปิิยะวงศ์์	 กรรมการ

5.นายฐิิติิวััฒก์์1	 อรรถญาณสกุุล 	 กรรมการ

6.นายลิิม เทีียน เม้้ง 			  กรรมการ

หมายเหตุุ : (1)เดิิมชื่่�อนายศรััณยูู อรรถญาณสกุุล

Hokkaido Holiday Service Co., Ltd. 

(บริิษััทย่่อยของ Kiroro Resort Holdings Co., Ltd.)

Hokkaido Holiday Service (HHS) ตั้้�งอยู่่�เลขที่่�128-1 Tokiwa, Akaigawa-
mura, Yoichigun, Hokkaido, Japan เป็็นบริิษััทที่่�จดทะเบีียนจััดตั้้�งขึ้้�น
ตามกฎหมายของประเทศญี่่�ปุ่่�น เมื่่�อวัันที่่� 19 มิิถุุนายน พ.ศ.2562 
Kiroro Resort Holdings Company Limited ร่่วมลงทุุนกัับNiseko Alpine 
Developments Company Limited ("NISADE") ก่่อตั้้�ง Hokkaido Holiday 
Services Company Limited เพื่่�อประกอบกิิจการบริิหารจััดการห้้องชุุด 
Yu Kiroro และ บริิการตััวแทนนายหน้้าด้้านที่่�พัักอาศััย ทุุนจดทะเบีียน 
5,000,000 เยน ซึ่่�งเป็็นหุ้้�นสามััญจำนวน 100 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 
50,000 เยน เรีียกชำระเต็็มมููลค่่าแล้้ว โดย Kiroro Resort Holdings Co., 
Ltd. บริิษััทมีีสััดส่่วนการถืือหุ้้�นร้้อยละ 51 เป็็นจำนวนเงิิน 2,550,000 
เยน หรืือ 671,053 บาท

เดืือนมิิถุุนายน 2563 KRH มีีการซื้้�อหุ้้�นจาก NISADE จำนวน 49 หุ้้�น 
ทำให้้สััดส่่วนการถืือหุ้้�นของ KRH โดยตรงใน HHS เป็็นร้้อยละ 100 

เดืือนมิิถุุนายน 2563 มีีการเพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนใน HHS จำนวน 
5,000,000 เยน โดยเป็น็จำนวนหุ้้�นสามัญั 100 หุ้้�น มูลูค่า่หุ้้�นละ 50,000 
เยน และมีีการแปลงหนี้้�ของ KRH เป็็นทุุนจำนวน 31 ล้้านเยน เป็็นหุ้้�น
สามััญจำนวน 620 หุ้้�น มููลค่่าหุ้้�นละ 50,000 เยน ปััจจุุบัันทุุนที่่�เรีียก
ชำระแล้้วของ HHS มีีจำนวน 41,000,000 เยน
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กรรมการของ Hokkaido Holiday Service ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 
มีีจำนวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายฐิิติิวััฒก์์1	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

2.นายณพงศ์์	ป านทอง		  กรรมการ

3.นายนากาโนะ 	 ทากาชิิ 		  กรรมการ

หมายเหตุุ : (1) เดิิมชื่่�อนายศรััณยูู อรรถญาณสกุุล

Kiroro Alpine Estate Co., Ltd. 

(บริิษััทย่่อยของ Kiroro Resort Holdings Co., Ltd.)

Kiroro Alpine Estate (KAE) ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 128-1 Tokiwa, Akaigawa-
mura, Yoichigun, Hokkaido, Japan เป็็นบริิษััทที่่�จดทะเบีียนจััดตั้้�งขึ้้�น
ตามกฎหมายของประเทศญี่่�ปุ่่�น ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 23 กัันยายน 2563 
โดยมีีทุุนจดทะเบีียนและทุุนที่่�เรีียกชำระแล้้ว 1,000,000 เยน KAE มีี
วััตถุุประสงค์์เพื่่�อประกอบธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ บริิษััทถืือหุ้้�น
ในสััดส่่วนร้้อยละ 100 ของทุุนชำระแล้้ว 

กรรมการของ Kiroro Alpine Estate ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 1 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายฐิิติิวััฒก์์1	 อรรถญาณสกุุล 	 กรรมการ

หมายเหตุุ : (1)เดิิมชื่่�อนายศรััณยูู อรรถญาณสกุุล

กลุ่มธุรกิจค้าปลีก
บริิษััท วีีรีีเทล จำกััด (มหาชน) (บริิษััทย่่อย)

บมจ.วีีรีีเทล ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 212/3 โครงการเมโทร ทาวน์์ ห้้อง ดีี2-03 ชั้้�น
ที่่� 2 ถนนกััลปพฤกษ์์ แขวงบางหว้้า เขตภาษีีเจริิญ กรุุงเทพฯ เดิิม
ชื่่�อ บริิษััท ไดโดมอน กรุ๊๊�ป จำกััด (มหาชน) จดทะเบีียนเป็็นบริิษััท
มหาชนจำกััด เมื่่�อวัันที่่� 27 เมษายน 2544 และถืือหุ้้�นสามััญร้้อยละ 
99.99 ของ บจ.เซ็็นเตอร์์พ้้อยท์์ ช้้อปปิ้้�ง มอลล์์ ซึ่่�งดำเนิินธุุรกิิจพััฒนา
อสัังหาริิมทรััพย์์ประเภทศููนย์์การค้้า อาคารสำนัักงาน และพื้้�นที่่�เชิิง
พาณิิชย์์ และถืือหุ้้�นสามััญร้้อยละ 50 ของ บจ.ออลล์์ ดิิสเค้้าท์์ ซึ่่�งได้้
หยุดุดำเนินิธุรุกิจิค้า้ปลีกต้น้ทุนุต่่ำรููปแบบใหม่่และเปลี่่�ยนมาประกอบ
ธุุรกิิจเป็็นตััวแทนจำหน่่ายผลิตภัณฑ์์ถุุงมืือยางทั้้�งภายในประเทศและ
ต่่างประเทศ

ปััจจุุบััน บมจ.วีีรีีเทล มีีทุุนจดทะเบีียน 4,761,824,999.40 บาท และ
ทุุนจดทะเบีียนชำระแล้้ว 2,615,114,338.20 บาท แบ่่งเป็็นหุ้้�นสามััญ 
2,490,585,084 หุ้้�น มููลค่่าหุ้้�นละ 1.05 บาท บริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วน
ร้้อยละ 94.98 

บมจ.วีีรีีเทล ได้้เปิิดโครงการศููนย์์การค้้าแบบเปิิด (Open Shopping 
Complex) แล้้ว ในรููปแบบของศููนย์์การค้้าชุุมชน (Community Mall) 
โซนตะวัันตกของกรุุงเทพมหานคร ภายใต้้แบรนด์์ เมโทร ทาวน์์  
(เดิิมชื่่�อโครงการ เมโทร เวสท์์ ทาวน์์)

คณะกรรมการของ บมจ. วีีรีีเทล ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 
6 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ 			   ตำแหน่่ง

1. ดร.สถิิตย์์	ลิ่่ �มพงศ์์พัันธ์์	ป ระธานกรรมการ

2. นายศานิิต	 อรรถญาณสกุุล	 รองประธานกรรมการ

3. นายพรสวััสดิ์์�	 เกษจุุฬาศรีีโรจน์์	 กรรมการ และ 

				ป    ระธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร 

4. นายกััมพล	ตติ ิยกวีี		  กรรมการ

5. นายไชยกร	บุ ุญลพาภััทร์์	 กรรมการ

6. นายกฤตภาส	 พงศ์์ภััควััตร	 กรรมการ

บริิษััท เซ็็นเตอร์์พ้้อยท์์ ช็็อปปิ้้�ง มอลล์์ จำกััด 

(บริิษััทย่่อยของ บมจ.วีีรีีเทล)

บจ.เซ็็นเตอร์์พ้้อยท์์ ช็็อปปิ้้�ง มอลล์์ ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 212/3 โครงการเมโทร 
ทาวน์์ ห้้อง ดีี 2-03 ชั้้�นที่่� 2 ถนนกััลปพฤกษ์์ แขวงบางหว้้า เขต
ภาษีีเจริิญ กรุุงเทพฯ ก่่อตั้้�งขึ้้�นในเดืือนธัันวาคม 2550 มีีวััตถุุประสงค์์
เพื่่�อบริิหารและพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ให้้เช่่าประเภท
ศููนย์์การค้้าและอาคารสำนัักงานให้้เช่่า

บจ.เซ็็นเตอร์์พ้้อยท์์ ช็็อปปิ้้�ง มอลล์์ เป็็นเจ้้าของที่่�ดิินและสิิทธิิการเช่่า
บริิเวณถนนรัชดาภิิเษกฝั่่�งตะวัันออกบางส่่วน ซึ่่�งมีีแผนที่่�จะพััฒนา
โครงการเป็น็ศูนูย์ก์ารค้า้แบบปิดิ (Closed Shopping Center) และอาคาร
สำนักังานให้เ้ช่า่ และต่อ่มาในเดืือนสิงิหาคม 2555 ได้เ้ป็น็เจ้า้ของสิทิธิิ
การเช่า่บริเิวณถนนรัชัดาภิเิษกฝั่่�งตะวันัตก (ฝั่่�งตรงกันัข้า้ม) โดยมีแีผน
พััฒนาเป็็นศููนย์์การค้้าแบบปิิดเช่่นเดีียวกััน

กรรมการของ บจ.เซ็น็เตอร์พ์้อ้ยท์ ์ช็อ็ปปิ้้�ง มอลล์ ์ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 
2566 มีีจำนวน 5 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายศานิิต	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

2.นายปราโมทย์์ 	 เริ่่�มยิินดีี		  กรรมการ

3.นายพรสวััสดิ์์� 	 เกษจุุฬาศรีีโรจน์์	 กรรมการ

4.นายไพบููลย์์	อุ ุดมกานต์์กิิจ	 กรรมการ

5.นายสุุเมธ	สุ ุวจนกรณ์์		 กรรมการ

แบบ 56-1 One Report ปี 256670



บริิษััท ออลล์์ ดิิสเคาท์์ จำกััด 

(บริิษััทร่่วมทุุนของ บมจ.วีีรีีเทล)

บจ.ออลล์์ ดิิสเค้้าท์์ ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 10/171 อาคารเดอะ เทรนดี้้� ชั้้�นที่่� 
21 ห้้องเลขที่่� 2102C ซอยสุุขุุมวิิท 13 (แสงจัันทร์์) ถนนสุุขุุมวิิท แขวง
คลองตัันเหนืือ เขตวััฒนา กรุุงเทพฯ ก่่อตั้้�งขึ้้�นในเดืือนมีีนาคม 2559 
มีวีัตัถุปุระสงค์พ์ัฒันาและประกอบธุรุกิจิค้า้ปลีกีต้น้ทุนุต่่ำรูปูแบบใหม่่ 
มีีทุุนจดทะเบีียน 100 ล้้านบาท (หุ้้�นสามััญ 1,000,000 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตรา
ไว้้หุ้้�นละ 100 บาท) เรีียกชำระร้้อยละ 100 และ บมจ.วีีรีีเทล มีีสััดส่่วน
การถืือหุ้้�นร้้อยละ 25 ปััจจุุบััน ออลล์์ ดิิสเค้้าท์์ ได้้หยุุดดำเนิินกิิจการ
ร้้านจำหน่่ายสิินค้้าราคาถููกและเปลี่่�ยนมาประกอบธุุรกิิจเป็็นตััวแทน
จำหน่่ายผลิิตภััณฑ์์ถุุงมืือยางทั้้�งภายในประเทศและต่่างประเทศ

กรรมการของ บจ.ออลล์์ ดิิสเค้้าท์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายศานิิต	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

2.นายพรสวััสดิ์์� 	 เกษจุุฬาศรีีโรจน์์	 กรรมการ

3.นายพิิศิิษฐ์์ 	ภู ูสนาคม		  กรรมการ

4.นายอธิิวััฒน์์ 	ภั ัคปภาดา		 กรรมการ

บริิษััท รามอิินทรา มอลล์์ จำกััด 

(เดิิมชื่่�อ บริิษััท มารีียา สตััฟฟ์์ จำกััด) (บริิษััทย่่อย)

บจ.รามอิินทรา มอลล์์ ก่่อตั้้�งเมื่่�อปีี 2547 ภายใต้้ชื่่�อ บจ.มารีียา 
สตััฟฟ์์ โดยในเดืือนสิิงหาคม 2556 บริิษััทได้้เข้้าลงทุุนด้้วยวิิธีีการซื้้�อ
หุ้้�นสามััญทั้้�งหมดของ บจ.มารีียา สตััฟฟ์์ จากผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมในราคา 
350 ล้้านบาท ทำให้้บริิษััทเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใน บจ.มารีียา สตััฟฟ์์ คิิดเป็็น
สััดส่่วนร้้อยละ 100 ทั้้�งนี้้�ผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมของ บจ.มารีียา สตััฟฟ์์ ไม่่มีี
ความเกี่่�ยวข้้องใด ๆ กัับบริิษััท และการเข้้าซื้้�อหุ้้�นของ บจ.มารีียา 
สตัฟัฟ์ เพื่่�อต้้องการนำสิิทธิิการเช่า่ในที่่�ดินิ บริเิวณแขวง คลองกุ่่�ม เขต
บางกะปิิ กรุุงเทพมหานคร เนื้้�อที่่�ประมาณ 34 ไร่่ ซึ่่�งมีีระยะเวลาเช่่า
ตามสััญญาเช่่าอายุุ 30 ปีี เริ่่�มตั้้�งแต่่ 9 เมษายน 2556 ถึึง 31 มีีนาคม 
2586 มาพััฒนาเป็็นศููนย์์การค้้าซึ่่�งปััจจุุบัันอยู่่�ระหว่่างการศึึกษาและ
พิิจารณาการลงทุุน 

ในเดืือนสิิงหาคม 2557 บจ.มารีียา สตััฟฟ์์ ได้้ต่่ออายุุสััญญาสิิทธิิการ
เช่่าฉบัับดัังกล่่าวเพิ่่�มอีีก 3 ปีี ระหว่่างวัันที่่� 1 เมษายน 2586 ถึึง 31 
มีีนาคม 2589 รวมทั้้�งเปลี่่�ยนชื่่�อเป็็น บจ.รามอิินทรา มอลล์์ ในเดืือน
กัันยายน 2557 ต่่อมาในเดืือนมิิถุุนายน 2559 ได้้ต่่ออายุุสััญญาสิิทธิิ
การเช่่าฉบัับดัังกล่่าวเพิ่่�มอีีก 3 ปีี ระหว่่างวัันที่่� 1 เมษายน 2589 ถึึง 
31 มีีนาคม 2592

บจ.รามอิินทรา มอลล์์ ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 100/1 อาคารวรสมบััติิ ชั้้�น 17 
ถนนพระราม 9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุุงเทพฯ ปััจจุุบััน 
บจ.รามอิินทรา มอลล์์ มีีทุุนจดทะเบีียน 350 ล้้านบาท บริิษััทถืือหุ้้�น
ในสััดส่่วนร้้อยละ 100 

กรรมการของ บจ.รามอิินทรา มอลล์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 2 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1. นายศานิิต	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

2.นายปราโมทย์์ 	 เริ่่�มยิินดีี		  กรรมการ

กลุ่่�มธุุรกิิจก่่อสร้้าง 

บริิษััท ยููแอนด์์ไอ คอนสตรััคชั่่�น กรุุงเทพ จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.ยููแอนด์์ไอ คอนสตรััคชั่่�น กรุุงเทพ ตั้้�งอยู่่�ที่่�เลขที่่� 212/3 โครงการ
เมโทร ทาวน์์ ชั้้�น 2 ห้้องเลขที่่� ดีี2-04 ถนนกััลปพฤกษ์์ แขวงบางหว้้า 
เขตภาษีีเจริิญ กรุุงเทพฯ ก่่อตั้้�งเมื่่�อเดืือนเมษายน 2554 ปััจจุุบัันมีีทุุน
จดทะเบีียน 100 ล้้านบาท ทุุนเรีียกชำระแล้้ว 100 ล้้านบาท บริิษััทถืือ
หุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 100

วััตถุุประสงค์์เพื่่�อทำธุุรกิิจรัับเหมาก่่อสร้้างและพััฒนาบ้้านเดี่่�ยว บ้้าน
แฝด ทาวน์์เฮ้้าส์์ และคอนโดมิิเนีียมให้้กลุ่่�มบริิษััทเป็็นหลััก เป็็นการ
รัับงานก่่อสร้้างจากกลุ่่�มบริิษััทซึ่่�งเป็็นเจ้้าของโครงการโดยตรง เพื่่�อ
เพิ่่�มความคล่่องตััวในการบริิหารงานก่่อสร้้าง เน้้นการจััดการเรื่่�องการ
บริิหารจััดการห่่วงโซ่่อุุปทานและการหาบริิษััทผู้้�รัับเหมารายย่อยเพื่่�อ
เป็น็การควบคุมุต้น้ทุนุการก่อ่สร้า้ง และระยะเวลาก่อ่สร้า้ง รวมถึึงการ
ควบคุุมปริิมาณ และคุุณภาพในการก่่อสร้้างได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ 

กรรมการของ บจ.ยููแอนด์์ไอ คอนสตรััคชั่่�น กรุุงเทพ ณ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายสุุรศัักดิ์์�	วั ัชรพงศ์์ปรีีชา 	 กรรมการ

2. นายสุุเมธ	สุ ุวจนกรณ์์		 กรรมการ

3.นายพิิพััฒน์์	 นิิตยโกศล		 กรรมการ

บริิษััท เพอร์์เฟค พรีีแฟบ จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.เพอร์์เฟค พรีีแฟบ ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 212/3 โครงการเมโทร ทาวน์์ ชั้้�น
ที่่� 3 ห้้องเลขที่่� ดีี 3-05 ถนนกััลปพฤกษ์์ แขวงบางหว้้า เขตภาษีีเจริิญ 
กรุุงเทพฯ ก่่อตั้้�งเมื่่�อเดืือนมิิถุุนายน 2554 มีีทุุนจดทะเบีียน 60 ล้้าน
บาท ปััจจุุบัันบริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 100

วัตัถุปุระสงค์เ์พื่่�อดำเนินิการผลิติ และประกอบติดิตั้้�ง โครงสร้า้ง ระบบ
ชิ้้�นส่่วนสำเร็็จรููป ซึ่่�งเป็็นส่่วนประกอบของ บ้้านพัักอาศััย ทาวน์์เฮ้้าส์์ 
และรั้้�วโครงการ ชิ้้�นส่ว่นสำหรับัคอนโดมิเินียีม โดยนำระบบโรงงานมา
ใช้้ เพื่่�อลดปััญหาแรงงานขาดแคลน ซึ่่�งบริิษััทจะได้้รัับประโยชน์์ ใน
ด้้านความชำนาญเฉพาะด้้านและเทคโนโลยีีพรีีแฟบจากบริิษััทแห่่งนี้้� 
ปััจจุุบัันได้้ดำเนิินการผลิิตชิ้้�นส่่วนสำเร็็จรููปให้้กัับโครงการของบริิษััท
โดยมีีกำลัังการผลิิต ประมาณ 1,000 หลัังต่่อปีี 

กรรมการของ บจ.เพอร์์เฟค พรีีแฟบ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 7 ท่่าน ดัังนี้้�
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รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1. นายวิิชาญ	ศิ ิริิเวชวราวุุธ 	 กรรมการ

2.นายสุุรศัักดิ์์� 	วั ัชรพงศ์์ปรีีชา	 กรรมการ

3.นายวรศัักดิ์์� 	จั ักราปิิยะนัันท์์	 กรรมการ

4.นายอรรณพ	อั ังกููรสาทรศรีี	 กรรมการ

5.นายรุ่่�งโรจน์์	สิ ิงหถนััดกิิจ	 กรรมการ

6.นายพิิพััฒน์์	 นิิตยโกศล		 กรรมการ

7.นายประกิิต	 ฤกษ์์ปรีีดาพงศ์์	 กรรมการ

กลุ่มธุรกิจบริการและธุรกิจสาธารณูปโภค
บริิษััท เพอร์์เฟค สปอร์์ตคลัับ จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.เพอร์์เฟค สปอร์์ตคลัับ ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 134 ถนนกััลปพฤกษ์์ แขวงบาง
หว้า้ เขตภาษีเีจริญิ กรุงุเทพฯ ก่อ่ตั้้�งเมื่่�อเดืือนกุมุภาพันัธ์ ์2547 ปัจัจุบุันั
มีีทุุนจดทะเบีียนทั้้�งสิ้้�น 50 ล้้านบาท ทุุนจดทะเบีียนชำระแล้้ว 50 ล้้าน
บาท โดยบริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 100 

บจ.เพอร์์เฟค สปอร์์ตคลัับ ประกอบธุุรกิิจบริิหารพื้้�นที่่�สโมสรใน
โครงการต่่าง ๆ ของบริิษััทและบริิษััทย่่อย

กรรมการของ บจ.เพอร์์เฟค สปอร์์ตคลัับ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 
มีีจำนวน 4 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายสุุรศัักดิ์์�	วั ัชรพงศ์์ปรีีชา	 กรรมการ

2.นายกฤตภาส 	 พงศ์์ภััควััตร 	 กรรมการ

3.นายนััชฐวีีร์์	จิ ิรเวชานนท์์	 กรรมการ

4.นายพรสวััสดิ์์�	 เกษจุุฬาศรีีโรจน์์	 กรรมการ

บริิษััท ไทย คอนเนคท์์ 2019 จำกััด* 

(บริิษัทัย่อย เดิมิชื่่�อ บริิษััท ยูนิูิลอฟท์์ เซอร์์วิิส (ประเทศไทย) จำกััด)

บจ.ไทย คอนเนคท์์ 2019 ตั้้�งอยู่่�ที่่�เลขที่่� 100/1 อาคารวรสมบััติิ ชั้้�น 17 
ถนนพระราม 9 แขวงห้้วยขวาง เขตห้้วยขวาง กรุุงเทพฯ ก่่อตั้้�งเมื่่�อ
เดืือนกรกฎาคม 2554 ด้ว้ยทุนุจดทะเบียีน 100,000 บาท ต่อ่มาในเดืือน
สิิงหาคม 2556 ได้้มีีการเพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนเป็็น 5,000,000 บาท โดย
เรียีกชำระร้อ้ยละ 25 ของจำนวนทุนุที่่�เพิ่่�ม หรืือคิดิเป็น็ 1,225,000 บาท
รวมเป็็นทุุนจดทะเบีียนเรีียกชำระแล้้วมููลค่่า 1,325,000 บาท ปััจจุุบััน 
บริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ100

บจ.ไทย คอนเนคท์์ 2019 เป็็นผู้้�บริิหารและจััดการโครงการ
อสัังหาริิมทรััพย์์ประเภทให้้เช่่าต่่าง ๆ ของกลุ่่�มบริิษััท

กรรมการของ บจ.ไทย คอนเนคท์์ 2019 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 
มีีจำนวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1. นายฐิิติิวััฒก์์1	 อรรถญาณสกุุล 	 กรรมการ

2.นายณััฐพล 	สืื บอ่่ำ 		  กรรมการ

3.นายเจษฏ์์	 เจษฏ์์ปิิยะวงศ์์ 	 กรรมการ

หมายเหตุุ : (1) เดิิมชื่่�อนายศรััณยูู อรรถญาณสกุุล

บริิษััท ทีี ยููทิิลิิตี้้�ส์์ จำกััด (บริิษััทร่่วมทุุน)

บจ.ทีี ยููทิิลิิตี้้�ส์์ (“ทีี ยููทิิลิิตี้้�ส์์”) ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 116/1 ถนนสีีลม แขวง 
สุุริิยวงศ์์ เขตบางรััก กรุุงเทพฯ จดทะเบีียนเป็็นนิิติิบุุคคลเมื่่�อวัันที่่� 8 
ธัันวาคม 2558 มีีทุุนจดทะเบีียน 300,000,000 บาท เรีียกชำระแล้้ว
เต็็มจำนวน บริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 45 โดยประกอบธุุรกิิจร่่วม
ทุุนในบริิษััทและโครงการที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสาธารณููปโภค 

กรรมการของ บจ.ทีี ยููทิิลิิตี้้�ส์์ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 
5 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ			   ตำแหน่่ง

1.นายพิิจิิตต 	รั ัตตกุุล		  กรรมการ

2.นายศานิิต	 อรรถญาณสกุุล	 กรรมการ

3.นายเกรีียงไกร	 เพีียรวิิทยาสกุุล	 กรรมการ

4.นางสาวอุุนนดา 	 พฤฒิินารากร	 กรรมการ

5.นายนัันทพล 	พั ัฒน์์พงศ์์พานิิช	 กรรมการ

บริิษััท ทีียูู 1 จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.ทีียูู 1 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 116/1 ถนนสีีลม แขวงสุุริิยวงศ์์ เขตบางรััก 
กรุุงเทพฯ จดทะเบีียนเป็็นนิิติิบุุคคลเมื่่�อวัันที่่� 3 กรกฏาคม 2560 ทุุน
จดทะเบีียน 70 ล้้านบาท ทุุนจดทะเบีียนชำระแล้้ว 17.5 ล้้านบาท 
บริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 45 เพื่่�อลงทุุนในโครงการที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กัับสาธารณููปโภค

กรรมการของ บจ.ทีียูู 1 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 5 ท่่าน 
ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ				    ตำแหน่่ง

1.นายเจษฏ์์ 		  เจษฏ์์ปิิยะวงศ์์	 กรรมการ

2.นายเกรีียงไกร		  เพีียรวิิทยาสกุุล	 กรรมการ

3.นายนัันทพล		พั  ัฒน์์พงศ์์พานิิช	 กรรมการ

4.นายวิิธวิินท์์		  ศรีีสุุริิยจัันทร์์	 กรรมการ

5.หม่่อมราชวงศ์์กฤษต	 กฤดากร		  กรรมการ
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บริิษััท ทีียูู 2 จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.ทีียูู 2 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 116/1 ถนนสีีลม แขวงสุุริิยวงศ์์ เขตบางรััก 
กรุุงเทพฯ จดทะเบีียนเป็็นนิิติิบุุคคลเมื่่�อวัันที่่� 3 กรกฏาคม 2560 ทุุน
จดทะเบีียน 100 ล้้านบาท ทุุนจดทะเบีียนชำระแล้้ว 25,750,000 บาท 
บริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้อยละ 45 เพื่่�อลงทุุนในโครงการที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กัับสาธารณููปโภค

กรรมการของ บจ.ทีียูู 2 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 5 ท่่าน 
ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ				    ตำแหน่่ง

1.นายเจษฏ์์ 		  เจษฏ์์ปิิยะวงศ์์	 กรรมการ

2.นายเกรีียงไกร		  เพีียรวิิทยาสกุุล	 กรรมการ

3.นายนัันทพล		พั  ัฒน์์พงศ์์พานิิช	 กรรมการ

4.นายวิิธวิินท์์		  ศรีีสุุริิยจัันทร์์	 กรรมการ

5.หม่่อมราชวงศ์์กฤษต	 กฤดากร		  กรรมการ

บริิษััท ทีียูู 3 จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.ทีียูู 3 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 116/1 ถนนสีีลม แขวงสุุริิยวงศ์์ เขตบางรััก 
กรุุงเทพฯ จดทะเบีียนเป็็นนิิติิบุุคคล เมื่่�อวัันที่่� 3 กรกฏาคม 2560 ทุุน
จดทะเบีียน 10 ล้้านบาท เรีียกชำระแล้้วเต็็มจำนวน บริิษััทถืือหุ้้�นใน
สััดส่่วนร้้อยละ 45 เพื่่�อลงทุุนในโครงการที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสาธารณููปโภค

กรรมการของ บจ.ทีียูู 3 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 5 ท่่าน 
ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ				    ตำแหน่่ง

1.นายเจษฏ์์ 		  เจษฏ์์ปิิยะวงศ์์	 กรรมการ

2.นายเกรีียงไกร		  เพีียรวิิทยาสกุุล	 กรรมการ

3.นายนัันทพล		พั  ัฒน์์พงศ์์พานิิช	 กรรมการ

4.นายวิิธวิินท์์		  ศรีีสุุริิยจัันทร์์	 กรรมการ

5.หม่่อมราชวงศ์์กฤษต	 กฤดากร		  กรรมการ

บริิษััท ทีียูู 5 จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.ทีียูู 5 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 116/1 ถนนสีีลม แขวงสุุริิยวงศ์์ เขตบางรััก 
กรุุงเทพฯ จดทะเบีียนเป็็นนิิติิบุุคคล เมื่่�อวัันที่่� 3 กรกฏาคม 2560 ทุุน
จดทะเบีียน 10 ล้้านบาท เรีียกชำระแล้้วเต็็มจำนวน บริิษััทถืือหุ้้�นใน
สััดส่่วนร้้อยละ 45 เพื่่�อลงทุุนในโครงการที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสาธารณููปโภค

กรรมการของ บจ.ทีียูู 5 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 5 ท่่าน 
ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ				    ตำแหน่่ง

1.นายเจษฏ์์ 	 เจษฏ์์ปิิยะวงศ์์		  กรรมการ

2.นายเกรีียงไกร	 เพีียรวิิทยาสกุุล		  กรรมการ

3.นายนัันทพล	พั ัฒน์์พงศ์์พานิิช		  กรรมการ

4.นายวิิธวิินท์์	 ศรีีสุุริิยจัันทร์์		  กรรมการ

5.หม่่อมราชวงศ์์กฤษต	กฤดากร			   กรรมการ

บริิษััท ทีียูู 6 จำกััด (บริิษััทย่่อย)

บจ.ทีียูู 6 ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 116/1 ถนนสีีลม แขวงสุุริิยวงศ์์ เขตบางรััก 
กรุุงเทพฯ จดทะเบีียนเป็็นนิิติิบุุคคล เมื่่�อวัันที่่� 3 กรกฏาคม 2560 ทุุน
จดทะเบีียน 100 ล้้านบาท ทุุนจดทะเบีียนชำระแล้้ว 50.5 ล้้านบาท 
บริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 45 เพื่่�อลงทุุนในโครงการที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กัับสาธารณููปโภค

กรรมการของ บจ.ทีียูู 6 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 4 ท่่าน 
ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ				    ตำแหน่่ง

1.นายเจษฏ์์ 	 เจษฏ์์ปิิยะวงศ์์		  กรรมการ

2.นายเกรีียงไกร	 เพีียรวิิทยาสกุุล		  กรรมการ

3.นายนัันทพล	พั ัฒน์์พงศ์์พานิิช		  กรรมการ

4.นายวิิธวิินท์์	 ศรีีสุุริิยจัันทร์์		  กรรมการ

บริิษััท วิิสาหกิิจชุุมชนเพื่่�อสัังคมและพลัังงานชุุมชน จำกััด 

(บริิษััทย่่อย)

บจ.วิิสาหกิิจชุุมชนเพื่่�อสัังคมและพลัังงานชุุมชน ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 116/1 
อาคารลัักซ์์ ชั้้�น 4 ถนนสีีลม แขวงสุุริิยวงศ์์ เขตบางรััก กรุุงเทพฯ จด
ทะเบีียนเป็็นนิิติิบุุคคลเมื่่�อวัันที่่� 19 มิิถุุนายน 2561 ทุุนจดทะเบีียน  
1 ล้า้นบาท ทุนุจดทะเบียีนชำระแล้ว้เต็ม็จำนวน บริิษัทัถืือหุ้้�นในสัดัส่ว่น
ร้้อยละ 60 เพื่่�อลงทุุนในการปลููกพืืชการเกษตร

กรรมการของ บจ.วิิสาหกิิจชุุมชนเพื่่�อสัังคมและพลัังงานชุุมชน ณ  
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

รายชื่่�อกรรมการ 				    ตำแหน่่ง

1.นายนัันทพล 	พั ัฒน์์พงศ์์พานิิช 		  กรรมการ

2.นายวิิธวิินท์์ 	 ศรีีสุุริิยจัันทร์์ 		  กรรมการ

3.นางชนิิสรา	 จวง			   กรรมการ
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ผู้้�ถืือหุ้้�น 

รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทมีีทุุนจดทะเบีียนจำนวน 10,011,313,269 บาท (หุ้้�นสามััญ 10,011,313,269 หุ้้�นมููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท) 
โดยมีีทุุนที่่�ออกและเรีียกชำระแล้้วจำนวน 10,011,080,604 บาท แบ่่งเป็็นหุ้้�นสามััญจำนวน 10,011,080,604 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท 
โดยรายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�น 10 รายแรกมีีดัังนี้้�

ลำ�ดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น 10 อันดับแรก จำ�นวน (หุ้น) ร้อยละ

1 นายศานิต อรรถญาณสกุล 781,874,423 7.81

2 บริษัท วิริยะประกันภัย จำ�กัด (มหาชน) 750,750,000 7.50

3 บริษัท อันดามัน ลองบีช รีสอร์ท จำ�กัด /1 602,395,505 6.02

4 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด 528,356,331 5.28

5 นางสาวกรรณิการ์ อรรถญาณสกุล 519,808,779 5.19

6 นายโกมล จึงรุ่งเรืองกิจ 350,933,765 3.51

7 นายสุทัศ เหลืองด่านสกุล 272,518,900 2.72

8 นายเด่นชัย ปิ่นกาญจนไพบูลย์ 239,854,998 2.40

9 นางสาวกฤษศนี เตชะไชยวงศ์ 239,104,432 2.39

10 นางพรทิพย์ เฮมบรี 202,125,000 2.02

ข้้อมููลจาก บริิษััท ศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด
หมายเหตุุ 
/1 บริิษััท อัันดามััน ลองบีีช รีีสอร์์ท จำำ�กััด มีีผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่คืือ บริิษััท รีีสอร์์ท โฮลดิ้้�ง จำำ�กััด ซึ่่�งถืือหุ้้�นอยู่่�ร้้อยละ 100.00 โดยบริิษััท รีีสอร์์ท โฮลดิ้้�ง จำำ�กััด มีีผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ 2 รายได้้แก่่ 
1) นายชััยวััฒน์์ อััศวิินทรางกููร ถืือหุ้้�นอยู่่�ร้้อยละ 55 2) นายเมธีี ตัันมานะตระกููล ถืือหุ้้�นร้้อยละ 45 ทั้้�งนี้้� นายชััยวััฒน์์ อััศวิินทรางกููรและนายเมธีี ตัันมานะตระกููล เป็็นกรรมการผู้้�มีี
อำำ�นาจลงนามผููกพัันในบริิษััท อัันดามััน ลองบีีช รีีสอร์์ท จำำ�กััด และบริิษััท รีีสอร์์ท โฮลดิ้้�ง จำำ�กััด อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทฯ และบริิษััท อัันดามััน ลองบีีช รีีสอร์์ท จำำ�กััดไม่่มีีความสััมพัันธ์์
กันัในลัักษณะของการมีีผู้้�ถือืหุ้้�นใหญ่กลุ่่�มเดีียวกัน การมีีกรรมการหรือเจ้้าหน้้าท่ี่�บริหิารร่่วมกััน หรือืการมีีความสััมพันัธ์์ในลัักษณะ nominee account นอกจากน้ี้� กรรมการและผู้้�บริหิาร
ของบริิษััทฯ ก็็ไม่่ได้้มีีความสััมพัันธ์์กัับ บริิษััท รีีสอร์์ท โฮลดิ้้�ง จำำ�กััด และบริิษััท อัันดามััน ลองบีีช รีีสอร์์ท จำำ�กััด ในฐานะกรรมการ ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถืือหุ้้�น หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมแต่่
อย่่างใด อย่่างไรก็็ตาม นางวิิภา ตัันมานะตระกููล ได้้ถืือหุ้้�นอยู่่�ในบริิษััทฯ ในนามส่่วนตััวจำำ�นวน 662,530 หุ้้�น ซึ่่�งไม่่ได้้รวมอยู่่�ในการถืือหุ้้�นของบริิษััท อัันดามััน ลองบีีช รีีสอร์์ท จำำ�กััด
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จำ�นวนทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว
ณ สิ้นงวดบัญชี 31 ธ.ค. 2563 31 ธ.ค. 2564 31 ธ.ค. 2565 31 ธ.ค. 2566

ทุนจดทะเบียน
- มูลค่า (บาท)
- จำ�นวน (หุ้น)

9,534,609,075
9,534,609,075

9,534,609,075
9,534,609,075

10,011,313,269
10,011,313,269

10,011,313,269
10,011,313,269

ทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว
- มูลค่า (บาท)
- จำ�นวน (หุ้น)

9,534,584,066
9,534,584,066

9,534,584,066
9,534,584,066

10,011,080,604
10,011,080,604

10,011,080,604
10,011,080,604

- มูลค่าที่ตราไว้ (บาทต่อหุ้น) 1.00 1.00 1.00 1.00

	ณ  วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทมีีทุุนจดทะเบีียน จำนวน 10,011,313,269 บาท (หุ้้�นสามััญ10,011,313,269 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 
1.00 บาท) โดยมีีทุุนที่่�ออกและชำระแล้้วเป็็นจำนวนเงิิน 10,011,080,604 บาท (หุ้้�นสามััญ 10,011,080,604 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท)

รายละเอีียดการเปลี่่�ยนแปลงทุุนจดทะเบีียนและทุุนชำระแล้้ว

ณ วัันที่่� 27 กัันยายน พ.ศ. 2562 ที่่�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำปีี 2562 ได้้มีีมติิ ดัังนี้้�

1.	 ให้้ลดทุุนจดทะเบีียนของบริิษััท จากทุุนจดทะเบีียนเดิิม 
9,000,000,000.- บาท ให้้เหลืือทุุนจดทะเบีียน 8,667,826,432.- 
บาทแบ่่งออกเป็็นหุ้้�นสามััญจำนวน 8,667,826,432 หุ้้�น มููลค่่า
ที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท ทั้้�งนี้้�เป็็นหุ้้�นสามััญที่่�ยัังมิิได้้นำออก
จำหน่่ายจำนวน 332,173,568 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้ 1.- บาท ทั้้�งนี้้� 
เป็น็หุ้้�นสามัญัจดทำเบียีนจำนวน 300,000,000 หุ้้�น ที่่�คงเหลืือจาก
การจััดสรรให้้แก่่บุุคคลในวงจำกััด ตามประกาศคณะกรรมการ
กำกัับตลาดทุุนที่่� ทจ. 72/2558 เรื่่�องการอนุุญาตให้้บริิษััทจด
ทะเบีียนเสนอขายหุ้้�นที่่�ออกใหม่่ต่่อบุุคคลในวงจำกััด และเป็็น
หุ้้�นสามััญอีีกจำนวน 32,173,568 หุ้้�น ซึ่่�งที่่�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือ
หุ้้�นของบริิษััทครั้้�งที่่� 1/2559 ยัังไม่่มีีมติิให้้จััดสรรใดๆ

2.	มี ีมติิอนุุมััติิให้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนของบริิษััท จากทุุนจดทะเบีียน
เดิมิ 8,667,826,432.- บาท ให้เ้ป็น็ทุนุจดทะเบียีน 10,022,174,312.- 
บาท กล่า่วคืือ ให้เ้พิ่่�มทุนุจดทะเบียีนขึ้้�นอีกี 1,354,347,880.- บาท 
โดยการออกหุ้้�นสามัญัใหม่เ่ป็น็จำนวน 1,354,347,880 หุ้้�น มูลูค่า่
ที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท

3.	มี ีมติิอนุุมััติิให้้จััดสรรหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนที่่�ออกใหม่่ทั้้�งจำนวน 
1,354,347,880 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท ดัังนี้้�

	 3.1) ให้้บริิษััทนำหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนที่่�ออกใหม่่จำนวนไม่่
เกิิน 1,083,478,304 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท 
ออกจััดสรรและเสนอขายให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมของบริิษััท
ตามสััดส่่วนจำนวนหุ้้�นที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นแต่่ละรายถืืออยู่่� (Right 
Offering) ในอััตราส่่วน 8 หุ้้�นเดิิมต่่อ 1 หุ้้�นใหม่่ (ในกรณีี
ที่่�มีีเศษหุ้้�นจากการคำนวณ ให้้ปััดทิ้้�ง) ในราคาเสนอขาย
หุ้้�นละ 1.- บาท ซึ่่�งเป็น็ราคาที่่�เท่า่กัับมููลค่่าหุ้้�นที่่�ตราไว้ข้อง
บริิษััทคืือ หุ้้�นละ 1.- บาท 

	 3.2) ในกรณีีมีีผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมจองซื้้�อหุ้้�นสามััญไม่่ครบตาม
จำนวนที่่�ได้้รัับการจััดสรรตามข้้อ 3.1 ข้้างต้้น หรืือมีีหุ้้�น
คงเหลืือไม่ว่่า่กรณีใีด ๆ  ให้จ้ัดัสรรและเสนอขายหุ้้�นที่่�เหลืือ 
ดังักล่า่วให้แ้ก่ผู่้้�ถืือหุ้้�นเดิมิของบริิษัทัที่่�ได้จ้องซื้้�อและชำระ
เงินิค่า่หุ้้�นสามััญที่่�จองซื้้�อเกินิกว่า่สิทิธิขิองตนมาพร้้อมกับั

การจองซ้ื้�อและชำระเงิินค่่าหุ้้�นสามััญตามสิิทธิิในข้้อ 3.1 
ในราคาหุ้้�นละ 1.- บาท โดยมอบอำนาจให้้คณะกรรมการ
บริหิารของบริิษัทัหรืือกรรมการผู้้�มีอีำนาจกระทำการแทน
บริิษััทเป็็นผู้้�พิิจารณาจััดสรรและเสนอขายหุ้้�นที่่�เหลืือดััง
กล่่าวให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมที่่�ได้้จองซ้ื้�อและชำระเงิินค่่าหุ้้�น
สามััญที่่�จองซื้้�อเกิินกว่่าสิิทธิิของตน 

	 3.3) ให้บ้ริษิัทันำหุ้้�นสามัญัเพิ่่�มทุนุที่่�ออกใหม่จ่ำนวนไม่เ่กินิ 
270,869,576 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท สำรองไว้้
เพื่่�อรองรัับการใช้้สิิทธิิตามใบสำคััญแสดงสิิทธิิที่่�ออกและ
เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมของบริิษััทเฉพาะรายที่่�ใช้้สิิทธิิ
จองซ้ื้�อหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนที่่�เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิม
ของบริิษััทตามสััดส่่วนการถืือหุ้้�น (Right Offering) โดยใบ
สำคััญแสดงสิิทธิิ 1 หน่่วยสามารถใช้้สิิทธิิซื้้�อหุ้้�นสามััญ
เพิ่่�มทุุนได้้ 1 หุ้้�น ในราคาการใช้้สิิทธิิหุ้้�นละ 1.50 บาท ซึ่่�ง
เป็็นราคาไม่่ต่่ำกว่่ามููลค่่าหุ้้�นที่่�ตราไว้้ของบริิษััทคืือ หุ้้�นละ 
1.- บาท

	 3.4) ในการจััดสรรและเสนอขายหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนของ
บริิษััทข้้างต้้น มอบหมายให้้คณะกรรมการบริิษััท และ/
หรืือคณะกรรมการบริิหารของบริิษััท และ/หรืือกรรมการ
ผู้้�มีีอำนาจกระทำการแทนบริิษััท และ/หรืือบุุคคลที่่�ได้้รัับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริิษััทหรืือคณะกรรมการ
บริิหารหรืือกรรมการผู้้�มีีอำนาจกระทำการแทนบริิษััทมีี
อำนาจพิิจารณากำหนดและเปลี่่�ยนแปลงรายละเอีียดอื่่�น 
ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการจััดสรรและเสนอขายหุ้้�นสามััญเพิ่่�ม
ทุุน และมีีอำนาจในการดำเนิินการอื่่�นใดอัันจำเป็็นและ
สมควรเกี่่�ยวกัับการจััดสรรและเสนอขายหุ้้�นสามััญเพิ่่�ม
ทุุนดัังกล่่าวได้้ตามที่่�เห็็นสมควร โดยปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตาม
กฎหมายและ/หรืือระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้องต่่อไป

	ทั้้ �งนี้้� บริิษััทได้้ดำเนิินการจดทะเบีียนลดทุุนเมื่่�อวัันที่่� 17 
ตุุลาคม พ.ศ. 2562 และได้้เพิ่่�มทุุนดัังกล่่าวกัับกระทรวง
พาณิิชย์์เมื่่�อวัันที่่� 9 ตุุลาคม พ.ศ. 2562 
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ณ วัันที่่� 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำปีี 
2563 ได้้มีีมติิ ดัังนี้้�

1.	 ลดทุุนจดทะเบีียนของบริิษััท จากทุุนจดทะเบีียนเดิิม 
10,022,174,312.- บาท ให้้เหลืือทุุนจดทะเบีียน 8,667,826,432.- 
บาท แบ่่งออกเป็็นหุ้้�นสามััญจำนวน 8,667,826,432 หุ้้�น มููลค่่า
ที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท โดยการตััดหุ้้�นสามััญที่่�ยัังมิิได้้นำออก
จำหน่า่ยจำนวน 1,354,347,880 หุ้้�น มูลูค่า่ที่่�ตราไว้หุ้้้�นละ 1.- บาท 
จากการยกเลิกิการจัดัสรรและเสนอขายหุ้้�นสามัญัเพิ่่�มทุนุที่่�ออก
ใหม่ใ่ห้แ้ก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นเดิมิของบริิษัทั ตามสัดัส่่วนจำนวนหุ้้�นที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�น 
แต่่ละรายถืืออยู่่� (Right Offering) ในอััตราส่่วน 8 หุ้้�นเดิิมต่่อ 
1 หุ้้�นใหม่่ ในราคาเสนอขายหุ้้�นละ 1.- บาท จำนวนไม่่เกิิน 
1,083,478,304 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท และยกเลิิก
การออกใบสำคััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญของบริิษััทจำนวน 
ไม่่เกิิน 270,869,576 หน่่วย ที่่�บริิษััทจะจััดสรรใบสำคััญแสดง
สิทิธิใิห้แ้ก่ผู่้้�ถืือหุ้้�นเดิมิของบริษิัทัเฉพาะรายที่่�ได้ใ้ช้ส้ิทิธิจิองซื้้�อหุ้้�น
สามัญัเพิ่่�มทุนุที่่�เสนอขายให้แ้ก่ผู่้้�ถืือหุ้้�นเดิมิตามที่่�เคยได้ร้ับัอนุมุัตัิิ
จากที่่�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทครั้้�งที่่� 1/2562 เมื่่�อวัันที่่� 
27 กัันยายน พ.ศ. 2562

2.	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนของบริิษััท จากทุุนจดทะเบีียนเดิิม 
8,667,826,432.- บาท ให้้เป็็นทุุนจดทะเบีียน 9,534,609,075.- 
บาท กล่่าวคืือ ให้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนขึ้้�นอีีก 866,782,643.- บาท 
โดยการออกหุ้้�นสามััญใหม่่เป็็นจำนวน 866,782,643 หุ้้�น มููลค่่าที่่�
ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท เพื่่�อนำหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนที่่�ออกใหม่่จััดสรร

เป็็นหุ้้�นปันผลสำหรัับผลการดำเนิินงานประจำปีี 2562 ให้้แก่่ผู้้�
ถืือหุ้้�นของบริิษััท และได้้นำหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนที่่�ออกใหม่่จััดสรร
เป็็นหุ้้�นปัันผลกัับผู้้�ลงทุุนทั้้�งสิ้้�นจำนวน 866,757,634 หุ้้�น มููลค่่า
ที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท

ณ วัันที่่� 25 เมษายน 2565 ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทประจำ
ปีี 2565 ได้้มีีมติิ ดัังนี้้�

1.	 ลดทุุนจดทะเบีียนของบริิษััท จากทุุนจดทะเบีียนเดิิม 
9,534,609,075.- บาท ให้้เหลืือทุุนจดทะเบีียน 9,534,584,066.- 
บาท แบ่่งออกเป็็นหุ้้�นสามััญจำนวน 9,534,584,066 หุ้้�น มููลค่่าที่่�
ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท โดยการตััดหุ้้�นสามััญจดทะเบีียนที่่�บริิษััท
ยัังมิิได้้นำออกจำหน่่ายจำนวน 25,009 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�น
ละ 1.- บาท รวม 25,009.- บาท ทั้้�งนี้้� เป็็นหุ้้�นที่่�เหลืือจากการ
จััดสรรหุ้้�นปันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นตามที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากที่่�ประชุุม
สามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทประจำปีี 2563 ซึ่่�งประชุุมเมื่่�อวัันที่่� 14 
พฤษภาคม 2563 

2.	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนของบริิษััท จากทุุนจดทะเบีียนเดิิม 
9,534,584,066.- บาท ให้้เป็็นทุุนจดทะเบีียน 10,011,313,269.- 
บาท กล่่าวคืือ ให้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนขึ้้�นอีีก 476,729,203.- บาท 
โดยการออกหุ้้�นสามััญใหม่่เป็็นจำนวน 476,729,203 หุ้้�น มููลค่่าที่่�
ตราไว้้หุ้้�นละ 1.- บาท และให้้จััดสรรหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนที่่�ออกใหม่่
ทั้้�งจำนวน 476,729,203 หุ้้�น มูลูค่่าที่่�ตราไว้หุ้้้�นละ 1.- บาท รองรัับ
การจ่า่ยเงินิปันัผลเป็น็หุ้้�นสามัญัสำหรับัผลการดำเนินิงานประจำ
ปีี 2564 ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท
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การออกหลักทรัพย์อื่น 
 ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ
- ไม่่มีี –

หุ้้�นกู้้�

หุ้้�นกู้้�ของบริิษััทและบริิษััทย่่อยที่่�ยัังไม่่ได้้ไถ่่ถอน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2566 รวมทั้้�งหมด 18,827.90 ล้้านบาท

บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) 

1) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 2/2564 โดยมีรายละเอียดดังนี้ี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 2/2564 
ครบกำหนดไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2567 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนด
ไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 679,100 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 679.10 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 22 เมษายน 2564

อายุุ : อายุุ 2 ปีี 9 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 22 มกราคม 2567

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 6.80 ต่่อปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น :  ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีสีิทิธิใินการไถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้�ก่อ่นวันัครบกําํหนดไถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถ
ใช้้สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 1 ปีี 
นัับจากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)
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(2) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 3/2564 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 3/2564 
ครบกำหนดไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2567 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนด
ไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 1,000,000 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 1,000.00 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 22 กรกฎาคม 2564

อายุุ : อายุุ 2 ปีี 9 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 22 เมษายน 2567

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 6.80 ต่่อปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีสีิทิธิใินการไถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้�ก่อ่นวันัครบกําํหนดไถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถ
ใช้้สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 1 ปีี 
นัับจากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 

ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)
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(3) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 4/2564 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 4/2564 
ครบกำหนดไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2567 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนด
ไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 927,800 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 927.80 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 11 พฤศจิิกายน 2564

อายุุ : อายุุ 2 ปีี 9 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 11 สิิงหาคม 2567

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 6.80 ต่่อปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีสีิทิธิใินการไถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้�ก่อ่นวันัครบกําํหนดไถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถ
ใช้้สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 1 ปีี 
นัับจากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 

ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

(4) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 1/2565 ชุดที่ 2 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 1/2565 
ชุุดที่่� 2 ครบกำหนดไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2567 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบ
กำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 2,000,000 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 2,000.00 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 25 กุุมภาพัันธ์์ 2565

อายุุ : อายุุ 2 ปีี นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 25 กุุมภาพัันธ์์ 2567
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(5) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 2/2565 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 2/2565 
ครบกำหนดไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 2,100,000 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 2,100.00 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 11 สิิงหาคม 2565

อายุุ : อายุุ 2 ปีี 6 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 11 กุุมภาพัันธ์์ 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : ปีีที่่� 1: ร้้อยละ 6.80 ต่่อปีี 

ปีีที่่� 2: ร้้อยละ 7.00 ต่่อปีี 

หลัังจากปีีที่่� 2 จนครบอายุุหุ้้�นกู้้� ร้้อยละ 7.25 ต่่อปีี

(อััตราดอกเบี้้�ยเฉลี่่�ย ร้้อยละ 6.97 ต่่อปีี)

การชำระคืืนเงิินต้้น :  ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้ 
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันที่่� 11 ธัันวาคม พ.ศ.2565 
เป็็นต้้นไป

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ สยามเวลธ์์ จำกััด

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 6.90 ต่่อปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น :  ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีสีิทิธิใินการไถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้�ก่อ่นวันัครบกําํหนดไถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถ
ใช้้สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 1 ปีี 
นัับจากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 

ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)
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(6) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 3/2565 ชุดที่ 1 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 3/2565 ชุุดที่่� 
1 ครบกำหนดไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 1,358,300 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 1,358.30 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 10 พฤศจิิกายน 2565

อายุุ : อายุุ 2 ปีี 6 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 10 พฤษภาคม 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 6.85 ต่่อปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น :  ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีสีิทิธิใินการไถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้�ก่อ่นวันัครบกําํหนดไถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้ส้ิทิธิิ
ชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันที่่� 10 พฤษภาคม พ.ศ.2567 
เป็็นต้้นไป

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

(7) หุ้นกู้ ไม่มีประกัน ครั้งที่ 3/2565 ชุดที่ 2 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ของบริษิัทั พร็อ็พเพอร์ต์ี้้� เพอร์เ์ฟค จำกัดั (มหาชน) ครั้้�งที่่� 3/2565 ชุดุที่่� 2 ครบกำหนด
ไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2567 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 828,400 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 828.40 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 10 พฤศจิิกายน 2565

อายุุ : อายุุ 2 ปีี นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 10 พฤศจิิกายน 2567

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.25 ต่่อปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น :  ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�
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การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 1 ปีี นัับจาก
วัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

(8) หุ้นกู้ ไม่มีประกัน ครั้งที่ 1/2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ไม่่มีีประกัันของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 1/2566 ครบ
กำหนดไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2567 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 1,232,400 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 1,232.40 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 3 กุุมภาพัันธ์์ 2566

อายุุ : อายุุ 1 ปีี 9 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 3 พฤศจิิกายน 2567

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 6.85 ต่่อปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก วัันที่่� 3 พฤศจิิกายน พ.ศ.2566 เป็็นต้้นไป

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

(9) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 2/2566 ชุดที่ 1 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 2/2566 ชุุดที่่� 
1 ครบกำหนดไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

แบบ 56-1 One Report ปี 256682



ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 599,000 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 599.00 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 28 เมษายน 2566

อายุุ : อายุุ 2 ปีี นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 28 เมษายน 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : ปีีที่่� 1: อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 6.50 ต่่อปีี

ปีีที่่� 2: อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.25 ต่่อปีี 

การชำระคืืนเงิินต้้น :  ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันที่่� 28 เมษายน พ.ศ.2567 
เป็็นต้้นไป

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ สยามเวลธ์์ จำกััด

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

(10) หุ้นกู้ ไม่มีประกัน ครั้งที่ 2/2566 ชุดที่ 2 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ไม่่มีีประกัันของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 2/2566 ชุุดที่่� 
2 ครบกำหนดไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 772,100 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 772.10 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 28 เมษายน 2566

อายุุ : อายุุ 2 ปีี นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 28 เมษายน 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.25 ต่่อปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น :  ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�
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การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันที่่� 28 เมษายน พ.ศ.2567 
เป็็นต้้นไป

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ สยามเวลธ์์ จำกััด

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

(11) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 1 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 3/2566 ชุุดที่่� 
1 ครบกำหนดไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 400,000 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 400.00 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 25 สิิงหาคม 2566

อายุุ : อายุุ 1 ปีี 8 เดืือน 3 วััน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 28 เมษายน 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 6.85 ต่่อปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้ 
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันที่่� 25 เมษายน พ.ศ.2567 
เป็็นต้้นไป

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

(12) หุ้นกู้ ไม่มีประกัน ครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 2 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ไม่่มีีประกัันของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 3/2566 ชุุดที่่� 
2 ครบกำหนดไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2569 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 359,900 หน่่วย
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มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 359.90 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 25 สิิงหาคม 2566

อายุุ : อายุุ 2 ปีี 7 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 25 มีีนาคม 2569

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.35 ต่่อปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น :  ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันที่่� 25 สิิงหาคม พ.ศ.2567 
เป็็นต้้นไป

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ โกลเบล็็ก จำกััด

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

(13) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 4/2566 ชุดที่ 1 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 4/2566 ชุุดที่่� 
1 ครบกำหนดไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2569 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 568,300 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 568.30 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 16 พฤศจิิกายน 2566

อายุุ : อายุุ 2 ปีี 6 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 16 พฤษภาคม 2569
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อััตราดอกเบี้้�ย : ปีีที่่� 1: อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.00 ต่่อปีี

ปีีที่่� 2: อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.10 ต่่อปีี

หลัังจากปีีที่่� 2: อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.20 ต่่อปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีสีิทิธิใินการไถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้�ก่อ่นวันัครบกําํหนดไถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้ส้ิทิธิิ
ชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันที่่� 16 พฤศจิิกายน พ.ศ.2567 
เป็็นต้้นไป

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ โกลเบล็็ก จำกััด

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารเกีียรติินาคิินภััทร จำกััด (มหาชน)

(14) หุ้นกู้ ไม่มีประกัน ครั้งที่ 4/2566 ชุดที่ 2 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ไม่่มีีประกัันของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 4/2566 ชุุดที่่� 
2 ครบกำหนดไถ่่ถอน ปีี พ.ศ.2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 188,000 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 188.00 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 16 พฤศจิิกายน 2566

อายุุ : อายุุ 1 ปีี 9 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 16 สิิงหาคม 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.25 ต่่อปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น :  ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้สิิทธิิ
ชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันที่่� 16 พฤศจิิกายน พ.ศ.2567 
เป็็นต้้นไป

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 2.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ โกลเบล็็ก จำกััด

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารเกีียรติินาคิินภััทร จำกััด (มหาชน)
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บริษัท ไบรท์ ดีเวลลอปเมนท์ กรุงเทพ จำ�กัด

(1) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 1/2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท ไบรท์์ ดีีเวลลอปเมนท์์ กรุุงเทพ จำกััด ครั้้�งที่่� 1/2566 

ครบกำหนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 159,400 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 159.40 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 26 เมษายน 2566

อายุุ : อายุุ 2 ปีี นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 26 เมษายน 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.50 ต่่อปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด  : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้ 
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันที่่� 26 เมษายน พ.ศ.2567 
เป็็นต้้นไป

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� : ไม่่มีี

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์ แอนด์ พรอพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน) 

(1) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 3/2565 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) 
ครั้้�งที่่� 3/2565 ครบกำหนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2567 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวััน
ครบกำหนดไถ่่ถอน 

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� และผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�
มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 3,500,000 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 3,500.00 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 8 กรกฎาคม 2565

อายุุ : อายุุ 1 ปีี 9 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 8 เมษายน 2567
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อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.25 ต่่อปีี 

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้ 
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 3 เดืือน 
นัับจากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 3.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB-/Negative โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

(2) หุ้นกู้ ไม่มีประกัน ครั้งที่ 4/2565 ชุดที่ 1 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ไม่ม่ีปีระกันัของบริษิัทั แกรนด์ ์แอสเสท โฮเทลส์ ์แอนด์ ์พรอพเพอร์ต์ี้้� จำกัดั (มหาชน) 
ครั้้�งที่่� 4/2565 ชุุดที่่� 1 ครบกำหนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2567 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�
ก่่อนวัันครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� และผู้้�ออกหุ้้�น
กู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 938,000 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 938.00 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 22 ธัันวาคม 2565

อายุุ : อายุุ 1 ปีี 9 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 22 กัันยายน 2567

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.30 ต่่อปีี 

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 6 เดืือน นัับ
จากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 3.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB-/Negative โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)
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(3) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 4/2565 ชุดที่ 2 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) 
ครั้้�งที่่� 4/2565 ชุุดที่่� 2 ครบกำหนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�
ก่่อนวัันครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� และผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีี
สิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 300,000 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 300.00 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 22 ธัันวาคม 2565

อายุุ : อายุุ 2 ปีี 6 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 22 มิิถุุนายน 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.15 ต่่อปีี 

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้สิิทธิิ
ชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 6 เดืือน นัับจากวััน
ออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 3.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB-/Negative โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

(4) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 1/2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) 
ครั้้�งที่่� 1/2566 ครบกำหนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบ
กำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� และผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีี
สิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 881,400 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 881.40 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 27 เมษายน 2566

อายุุ : อายุุ 2 ปีี นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 27 เมษายน 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.00 ต่่อปีี 

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้สิิทธิิ
ชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 3 เดืือน นัับจากวััน
ออกหุ้้�นกู้้�
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เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 3.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� ณ วััน
ออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB-/Negative โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

(5) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 2/2566 ชุดที่ 1 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) 
ครั้้�งที่่� 2/2566 ชุุดที่่� 1 ครบกำหนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2567 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�
ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� และผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�
มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 200,000 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 200.00 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 29 มิิถุุนายน 2566

อายุุ : อายุุ 1 ปีี นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 29 มิิถุุนายน 2567

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 6.85 ต่่อปีี 

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 3 เดืือน นัับ
จากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 3.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB-/Negative โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ สยามเวลธ์์ จำกััด

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

(6) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 2/2566 ชุดที่ 2 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) 
ครั้้�งที่่� 2/2566 ชุุดที่่� 2 ครบกำหนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�
ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน
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ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� และผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�
มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

จำนวนหุ้้�นกู้้� :  359,900 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 359.90 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 29 มิิถุุนายน 2566

อายุุ : อายุุ 2 ปีี 6 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 29 ธัันวาคม 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.25 ต่่อปีี 

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 3 เดืือน นัับ
จากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 3.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB-/Negative โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

(7) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 1 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) 
ครั้้�งที่่� 3/2566 ชุุดที่่� 1 ครบกำหนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�
ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� และผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�
มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

จำนวนหุ้้�นกู้้� :  648,500 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 648.50 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 14 กรกฎาคม 2566

อายุุ : อายุุ 2 ปีี นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 14 กรกฎาคม 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.25 ต่่อปีี 

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�
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การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 3 เดืือน นัับ
จากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 3.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB-/Negative โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารเกีียรติินาคิินภััทร จำกััด (มหาชน)

(8) หุ้นกู้ ไม่มีประกัน ครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 2 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ไม่ม่ีปีระกันัของบริษิัทั แกรนด์ ์แอสเสท โฮเทลส์ ์แอนด์ ์พรอพเพอร์ต์ี้้� จำกัดั (มหาชน) 
ครั้้�งที่่� 3/2566 ชุุดที่่� 2 ครบกำหนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�
ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ ไม่่มีีประกััน มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� และผู้้�ออกหุ้้�น
กู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 48,900 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 48.90 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 14 กรกฎาคม 2566

อายุุ : อายุุ 2 ปีี นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 14 กรกฎาคม 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.40 ต่่อปีี 

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 3 เดืือน นัับ
จากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 3.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB-/Negative โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารเกีียรติินาคิินภััทร จำกััด (มหาชน)
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(9) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 3 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) 
ครั้้�งที่่� 3/2566 ชุุดที่่� 3 ครบกำหนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2567 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�
ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� และผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�
มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 160,500 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 160.50 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 14 กรกฎาคม 2566

อายุุ : อายุุ 1 ปีี 3 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 14 ตุุลาคม 2567

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 6.90 ต่่อปีี 

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 3 เดืือน นัับ
จากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 3.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB-/Negative โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารเกีียรติินาคิินภััทร จำกััด (มหาชน)

(10) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 4/2566 ชุดที่ 1 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) 
ครั้้�งที่่� 4/2566 ชุุดที่่� 1 ครบกำหนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�
ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� และผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�
มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 201,800 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 201.80 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 12 ตุุลาคม 2566

อายุุ : อายุุ 2 ปีี นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�
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วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 12 ตุุลาคม 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.35 ต่่อปีี 

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 3 เดืือน นัับ
จากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 3.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB-/Negative โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารเกีียรติินาคิินภััทร จำกััด (มหาชน)

(11) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 4/2566 ชุดที่ 2 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) 
ครั้้�งที่่� 4/2566 ชุุดที่่� 2 ครบกำหนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�
ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� และผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�
มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 277,100 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 277.10 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 12 ตุุลาคม 2566

อายุุ : อายุุ 1 ปีี 6 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 12 เมษายน 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.40 ต่่อปีี 

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 3 เดืือน นัับ
จากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 3.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB-/Negative โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารเกีียรติินาคิินภััทร จำกััด (มหาชน)
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(12) หุ้นกู้มีประกัน ครั้งที่ 5/2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�มีีประกัันของบริิษััท แกรนด์์ แอสเสท โฮเทลส์์ แอนด์์ พรอพเพอร์์ตี้้� จำกััด (มหาชน) 
ครั้้�งที่่� 5/2566 ครบกำหนดไถ่่ถอนปีี พ.ศ. 2568 ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบ
กำหนดไถ่่ถอน

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ชนิิดระบุุชื่่�อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� และผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�
มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกำหนดไถ่่ถอน

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 180,800 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 180.80 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่

วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 21 ธัันวาคม 2566

อายุุ : อายุุ 1 ปีี 9 เดืือน นัับจากวัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้�

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน : วัันที่่� 21 กัันยายน 2568

อััตราดอกเบี้้�ย : อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� ร้้อยละ 7.45 ต่่อปีี 

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิในการไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนวัันครบกํําหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� โดยสามารถใช้้
สิิทธิิชํําระคืืนหนี้้�หุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกํําหนดเริ่่�มจาก (และรวมถึึง) วัันครบรอบ 3 เดืือน นัับ
จากวัันออกหุ้้�นกู้้�

เงื่่�อนไขอื่่�นที่่�สำคััญ : บริิษััทต้้องดำรงสััดส่่วนหนี้้�สิินสุุทธิิต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ไม่่เกิิน 3.5 ต่่อ 1

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB-/Negative โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : บริิษััทหลัักทรััพย์์ ดาโอ (ประเทศไทย) จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารเกีียรติินาคิินภััทร จำกััด (มหาชน)

หุ้นกู้ด้อยสิทธิที่มีลักษณะคล้ายทุน

(1) หุ้นกู้ด้อยสิทธิคล้ายทุน ครั้งที่ 1/2560 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่่�อเฉพาะหุ้้�นกู้้� : หุ้้�นกู้้�ด้อ้ยสิทิธิทิี่่�มีลีักัษณะคล้า้ยทุนุไถ่ถ่อนเมื่่�อเลิกิบริษิัทัซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีสีิทิธิไิถ่ถ่อนหุ้้�นกู้้�
ก่่อนกำหนด และมีีสิิทธิิเลื่่�อนชำระดอกเบี้้�ยโดยไม่่มีีเงื่่�อนไขใดๆของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� 
เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) ครั้้�งที่่� 1/2560

ประเภทของหุ้้�นกู้้� : ประเภทด้้อยสิิทธิิที่่�มีีลัักษณะคล้้ายทุุน ชำระคืืนเงิินต้้นเพีียงครั้้�งเดีียว ไถ่่ถอนเมื่่�อเลิิก
บริิษััท ไม่่มีีประกััน ไม่่แปลงสภาพ มีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� และผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�น
กู้้�ก่่อนกำหนด และผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิเลื่่�อนชำระดอกเบี้้�ย พร้้อมกัับสะสมดอกเบี้้�ยจ่่ายไป
ชำระในวัันใดๆ ก็็ได้้

จำนวนหุ้้�นกู้้� : 447,700 หน่่วย

มููลค่่าที่่�ตราไว้้หน่่วยละ : 1,000 บาท 

มููลค่่าหุ้้�นกู้้� : 447.70 ล้้านบาท

วิิธีีเสนอขาย : เสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่ 
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วัันที่่�ออกหุ้้�นกู้้� : วัันที่่� 27 เมษายน 2560

อายุุ : ไม่่กำหนดระยะเวลา (Perpetual)

วัันที่่�ครบกำหนดไถ่่ถอน ไม่่กำหนดระยะเวลา (Perpetual)

อััตราดอกเบี้้�ย : ปีีที่่� 1-5: ร้้อยละ 9.5 ต่่อปีี

ปีีที่่� 6-25: อััตราผลตอบแทนพัันธบััตรรััฐบาลอายุุ 5 ปีี + ร้้อยละ 7.61 ต่่อปีี

ปีีที่่� 26 เป็็นต้้นไป: อััตราผลตอบแทนพัันธบััตรรััฐบาลอายุุ 5 ปีี + ร้้อยละ 8.36 ต่่อปีี

ทั้้�งนี้้� อััตราผลตอบแทนพัันธบััตรรััฐบาลอายุุ 5 ปีี จะถููกปรัับอััตราดอกเบี้้�ยหุ้้�นกู้้�ทุุก 5 ปีี

การชำระคืืนเงิินต้้น : ชำระเงิินต้้นทั้้�งจำนวน ในวัันครบกำหนดไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

การไถ่่ถอนคืืนก่่อนกำหนด : บริิษััทฯมีีสิิทธิิที่่�จะไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้� ณ วัันครบกำหนด 5 ปีี นัับจากวัันออกหุ้้�นกู้้� หรืือเงื่่�อนไข
อื่่�นตามที่่�ระบุุไว้้ในหนัังสืือชี้้�ชวน

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� 
ณ วัันออกหุ้้�นกู้้�

: อัันดัับเครดิิต BB+/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือของหุ้้�นกู้้� : อัันดัับเครดิิต B+/Stable โดยบริิษััท ทริิสเรทติ้้�ง จำกััด

ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

นายทะเบีียนหุ้้�นกู้้� : ธนาคารกรุุงศรีีอยุุธยา จำกััด (มหาชน)

ตั๋วเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566 บริษัทไม่มีเจ้าหนี้ตั๋วแลกเงิน

นโยบายการจ่ายเงินปันผล
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทและบริษัทย่อย
ได้้มีีมติิการประชุุมคณะกรรมการบริิษััทครั้้�งที่่� 5/2550 เกี่่�ยวกัับนโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลของบริิษััท จากเดิิมที่่�มีีนโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลใน
อััตราร้้อยละ 50 ของกำไรสุุทธิิหลัังหัักภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลโดยการจ่่ายเงิินปัันผลดัังกล่่าวข้้างต้้นจะต้้องได้้รัับมติิเห็็นชอบจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น
เป็็นสำคััญ คณะกรรมการบริิษััทได้้มีีมติิ กำหนดนโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลภายหลัังการเปลี่่�ยนแปลงนโยบายวิิธีีการบัันทึึกเงิินลงทุุนในบริิษััท
ย่่อยและบริิษััทร่่วม จากวิิธีีส่่วนได้้เสีีย (Equity Method) มาเป็็นวิิธีีการบัันทึึกต้้นทุุน (Cost Method) ตามนโยบายเดิิม คืือ บริิษััทฯ มีีนโยบาย
จ่า่ยเงินิปันัผลให้แ้ก่ผู่้้�ถืือหุ้้�นในอัตัราไม่ต่่่ำกว่า่ร้อ้ยละ 50 ของกำไรสุทุธิขิองงบการเงินิเฉพาะกิจิการหลังัหักัสำรองตามกฎหมาย โดยให้พ้ิจิารณา
ฐานะการเงิิน สภาพคล่่อง การขยายธุุรกิิจ และปััจจััยอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องในการบริิหารงานของบริิษััท เป็็นส่่วนประกอบในการพิิจารณาด้้วย 

บริิษััทย่่อยมีนโยบายจ่ายเงิินปันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในอััตราไม่่ต่่ำกว่่า ร้้อยละ 50 ของกำไรสุุทธิิของงบการเงิินเฉพาะกิิจการหลัังหัักสำรองตาม
กฎหมาย โดยให้พ้ิจิารณา ฐานะการเงินิ สภาพคล่อ่ง การขยายธุรุกิจิ และปัจัจัยัอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งในการบริหิารงานของบริษิัทัฯ เป็น็ส่ว่นประกอบ
ในการพิิจารณาด้้วย

ประวัติการจ่ายเงินปันผลตามรอบปีผลประกอบการของบริษัทมีรายละเอียดดังนี้

งบการเงินเฉพาะกิจการ 2566 2565 2564

อัตรากำ�ไรสุทธิต่อหุ้น (บาท)1/ 0.0683 0.0795 0.1001

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (บาท)2/ 0.013 0.020 0.0656

อัตราการจ่ายเงินปันผล (%)3/ 19.04 23.69 59.48

 หมายเหตุุ

1/ อััตรากำำ�ไรสุุทธิิต่่อหุ้้�น อ้้างอิิงมาจากกำำ�ไรต่่อหุ้้�นขั้้�นพื้้�นฐานในงบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จสำำ�หรัับปีี 
2/ อััตราเงิินปัันผลต่่อหุ้้�น อ้้างอิิงมาจากอััตราเงิินปัันผลต่่อหุ้้�นตามรอบปีีผลประกอบการที่่�บริิษััทแจ้้งต่่อตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย
3/ อััตราการจ่่ายเงิินปัันผล คำำ�นวณมาจากเงิินปัันผลจ่่ายตามรอบปีีผลประกอบการหารด้้วยกำำ�ไรสุุทธิิ

แบบ 56-1 One Report ปี 256696



ปัจัจัยัความเส่ี่�ยงท่ี่�สำำ�คัญัของบริิษัทัฯ และแนวทางการบริิหารจััดการ

ความเสี่่�ยงสามารถสรุุป ได้้ดัังนี้้�

 

1. ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ
1.1 ความเสี่่�ยงจากผลการดำำ�เนิินงานที่่�ขาดทุุน
ต่่อเนื่่�อง 
ผลการดำเนิินงาน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 
และ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 บริิษััทฯ มีีผลขาดทุุนสุุทธิิจำนวน 656.03 
ล้้านบาท 764.10 ล้้านบาท และ 196.65 ล้้านบาท ตามลำดัับ 

อย่่างไรก็็ตาม ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทมีีผลขาดทุุนลดลง
จากงวดเดีียวกัันของปีีก่่อนหน้้าจำนวน 108.07 ล้้านบาท โดยมีีสาระ
สำคััญ ดัังนี้้�

1.	� รายได้จ้ากธุรุกิิจอสังัหาริิมทรัพัย์ ์ลดลงจำนวน 505.33 ล้า้นบาท
จากงวดเดีียวกัันของปีี 2565 

2.	� รายได้้จากการประกอบกิิจการโรงแรม เพิ่่�มขึ้้�นจำนวน 847.15 
ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 54.33 จากงวดเดีียวกัันของปีี 
2565 เนื่่�องจากสถานการณ์ก์ารแพร่ร่ะบาดของ COVID–19 ที่่�เริ่่�ม
คลี่่�คลาย ปริิมาณนัักธุุรกิิจและนัักท่่องเที่่�ยว มีีปริิมาณเพิ่่�มมาก
ขึ้้�น ทำให้้อััตราการเข้้าพัักและราคาห้้องพัักถััวเฉลี่่�ยปรัับเพิ่่�มขึ้้�น

	ด้ ้วยสาเหตุุที่่�กล่่าวมาข้้างต้้น ทำให้้บริิษััทมีีรายได้้รวมของปีี 
2566 เท่่ากัับ 10,824.38 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากงวดเดีียวกัันของปีีก่่อน
หน้้าจำนวน 462.07 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 4.46

3.	� กำไรขั้้�นต้น้ของปี ี2566 เท่า่กับั 4,061.31 ล้า้นบาท เพิ่่�มขึ้้�นจำนวน 
970.24 ล้า้นบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�นร้อ้ยละ 31.39 จากงวดเดียีวกันัของ
ปีี 2565 

4.	�ค่ า่ใช้จ้่า่ยในการขายและค่่าใช้จ้่า่ยในการบริิหารเพิ่่�มข้ึ้�น โดยส่ว่น
ใหญ่ม่าจากธุรุกิิจโรงแรมที่่�ปรับัเพิ่่�มตามรายได้ข้องธุรุกิิจโรงแรม
ที่่�เพิ่่�มขึ้้�น

แนวทางลดความเสี่่�ยง

ผลการดำเนิินงานที่่�เริ่่�มฟื้้�นตััวดีีขึ้้�น สาเหตุุหลัักมาจากปััจจััยภายนอก 
คืือ การแพร่่ระบาดของ COVID–19 เริ่่�มคลี่่�คลาย ส่่งผลดีีต่่อภาวะ
เศรษฐกิิจโดยรวมและต่่อผลการดำเนิินงานของบริิษััทฯ ทั้้�งนี้้�เพื่่�อลด
ความเสี่่�ยงจากผลการดำเนิินงานที่่�ขาดทุุนต่่อเนื่่�อง ในส่่วนของธุุรกิิจ
อสัังหาฯ บริิษััทมีีแผนการบริิหารจััดการกล่่าวคืือ

1.	 เร่่งระบายบ้้าน Stock เพื่่�อเพิ่่�ม Cash flflf low
2.	 จำกััดการลงทุุน และการก่่อสร้้าง ให้้สอดคล้้องกัับการขาย

การบริหารจัดการความเสี่ยง 

3.	 เน้้นการทำการตลาดของแนวราบ โดยเฉพาะตลาดกลาง – บน
4.	 การ Pre - approve ก่่อนการขาย

ในส่่วนของธุุรกิิจโรงแรมก็็เช่่นกััน เมื่่�อการแพร่่ระบาดของ COVID–19 
เริ่่�มคลี่่�คลาย จำนวนนัักท่่องเที่่�ยวต่่างชาติิเดิินทางเข้้าประเทศมากขึ้้�น 
ส่่งผลดีีต่่ออััตราการเข้้าพัักของโรงแรม เริ่่�มเห็็นการฟื้้�นตััวของผลการ
ดำเนิินอย่่างชััดเจน

1.2 ความเสี่่�ยงจากการแข่่งขัันที่่�สููงของธุุรกิิจ
พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ และการเปลี่่�ยนแปลงของ
เศรษฐกิิจซึ่่�งอาจส่ง่ผลกระทบต่่อรายได้้ของบริิษัทั
ด้้วยสภาวะเศรษฐกิิจที่่�ชะลอตััวในปััจจุุบััน รวมถึึงความเข้้มงวดใน
การปล่่อยสิินเชื่่�อของธนาคารพาณิิชย์์ ส่่งผลให้้อุุปสงค์์ของสิินค้้า
อสัังหาริิมทรััพย์์ลดลง ในขณะที่่�อุุปทานยัังคงเท่่าเดิิม ทำให้้มีีสิินค้้า
คงเหลืือในตลาดมาก เกิิดการแข่่งขัันที่่�รุุนแรงระหว่่างผู้้�ประกอบการ 
จึึงมีีความเสี่่�ยงที่่�ยอดขายของบริิษััทจะไม่่เป็็นไปตามเป้้า และส่่งผล
ให้้รายได้้ลดลง

แนวทางลดความเสี่ยง 

บริิษััทเน้้นศึึกษาลููกค้้ากลุ่่�มเป้้าหมายอย่่างละเอีียด พิิจารณาถึึงทำเล
ที่่�ตั้้�งของโครงการ รวมถึึงกำหนดกลุ่่�มลููกค้า้เป้า้หมายอย่่างชััดเจน โดย
การสร้้างแบรนด์์ต่่างๆ เช่่น เพอร์์เฟค มาสเตอร์์พีีซ, เพอร์์เฟค เพลส, 
เพอร์์เฟค พาร์์ค, โมดิิ วิิลล่่า, เดอะ เมทโทร เป็็นต้้น ด้้วยแบรนด์์ที่่�
หลากหลายรองรัับลููกค้้าได้้ทุุกระดัับ จะช่่วยลดความเสี่่�ยงด้้านความ
ผัันผวนของรายได้้ รวมถึึงแผนรองรัับการเปลี่่�ยนแปลงให้้สอดคล้้อง
กับัสถานการณ์ท์ี่่�เปลี่่�ยนแปลงไป โดยพิจิารณาความเหมาะสมของการ
เปิิดโครงการใหม่่ และชะลอการลงทุุนในอาคารชุุดพัักอาศััย 

1.3 ความเสี่่�ยงจากการสร้้างสิินค้้าเสร็็จก่่อนขาย
บริษิัทัมีนีโยบายสร้า้งสินิค้า้ประเภทบ้า้นเดี่่�ยวและทาวน์เ์ฮ้า้ส์ใ์ห้เ้สร็จ็ /  
ใกล้้เสร็็จก่่อนการขาย เนื่่�องจากลููกค้้าส่่วนมากที่่�เห็็นบ้้านพร้้อมเข้้า
อยู่่�ภายใน 1 - 2 เดืือน จะตััดสิินใจซื้้�อง่่ายและเร็็วกว่่า แต่่ก็็ตามมา
ด้้วยความเสี่่�ยงที่่�บริิษััทไม่่ได้้รัับเงิินจากลููกค้้ามาเป็็นเงิินทุุนหมุุนเวีียน
ในระหว่่างการก่่อสร้้าง รวมทั้้�งความไม่่แน่่นอนของปััจจััยที่่�อาจส่่งผล
ต่่อการตััดสิินใจซื้้�อที่่�อยู่่�อาศััยของกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย อาทิิเช่่น (1) 
ความเชื่่�อมั่่�นในการบริิโภคและกำลัังซื้้�อของผู้้�บริิโภคซึ่่�งเปลี่่�ยนแปลง
ตามสภาวะเศรษฐกิิจของประเทศไทยและเศรษฐกิิจโลก (2) อััตรา
ดอกเบี้้�ยที่่�อยู่่�อาศััยและนโยบายการปล่อยสินเชื่่�อของธนาคารพาณิิชย์์ 
และ (3) มาตรการจากภาครััฐ ซึ่่�งอาจส่ง่ผลกระทบต่อ่กำลังัซื้้�อและการ
ตััดสิินใจซื้้�อที่่�อยู่่�อาศััยของกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย เป็็นต้้น บริิษััทอาจมีี
ความเสี่่�ยงด้้านภาระต้้นทุุนสิินค้้าคงเหลืือในปริิมาณสูง ซึ่่�งจะส่่งผล 
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กระทบต่่อสภาพคล่่องและความสามารถในการสร้้างกำไรของบริิษััท

บริิษััทได้้ตระหนัักถึึงความเสี่่�ยงดัังกล่่าวจึึงได้้กำหนดให้้มีีมาตรการ
ต่่างๆ ดัังนี้้�

1.	�ก่ ่อนจะเริ่่�มพััฒนาโครงการ บริิษััทจะใช้้ข้้อมููลด้้านพฤติิกรรม
ของลููกค้้าที่่�ได้้จาก การสำรวจความคิิดเห็็น, ใช้้ข้้อมููลการขาย
ในอดีีตในการวิิเคราะห์์ความต้้องการของลููกค้้า เป็็นต้้น เพื่่�อจะ
สร้้างสิินค้้าที่่�เป็็นที่่�ต้้องการลููกค้้าให้้ได้้ หรืือใกล้้เคีียงมากที่่�สุุด

2.	� บริิษััทจะแบ่่งแผนงานก่่อสร้้างบ้้าน และ/หรืือทาวน์์เฮ้้าส์์ เป็็น
เฟสย่อย และทยอยก่อสร้้างให้้ดำเนิินการก่่อสร้้างตามที่่�บริิษััท
วางแผนงานไว้้ ซึ่่�งจะช่่วยลดความเสี่่�ยงหากสถานการณ์์ต่่างๆ 
ไม่่เป็็นไปตามที่่�บริิษััทคาดไว้้ ยกตััวอย่่างเช่่น พฤติิกรรมของผู้้�
บริิโภคเปลี่่�ยนไปอย่่างมีีนััยสำคััญ ความสามารถในการซื้้�อของ
ลูกูค้า้เปลี่่�ยนไป หรืือกรณีทีี่่�ยอดขายในทำเลนั้้�นๆ ไม่เ่ป็น็ไปตาม
ที่่�ประมาณการ เป็น็ต้น้ บริษิัทัก็็จะสามารถปรับแผนการก่อ่สร้าง
ได้้อย่่างทัันท่่วงทีี อาจจะปรับขนาดของบ้้านและทาวน์์เฮ้้าส์์ให้้
ตรงกัับความต้้องการของลููกค้้า หรืืออาจหยุุดการก่่อสร้างต่่อ
หากยัังไม่่ทราบถึึงสาเหตุุที่่�ยอดขายไม่่เป็็นไปตามเป้้า เป็็นต้้น

1.4 ความเสี่่�ยงจากการจััดหาแหล่่งเงิินทุุนเพื่่�อ
พััฒนาโครงการของบริิษััท
ในปััจจุุบัันความเสี่่�ยงในส่่วนนี้้�ได้้ถููกจำกััดอยู่่�ในการพััฒนาโครงการ
แนวราบ เนื่่�องจากบริิษััทได้้ชะลอการพััฒนาโครงการคอนโดมิิเนีียม
ที่่�ใช้้ต้้นทุุนสููง และต้้องสร้้างเสร็็จทั้้�งโครงการก่่อนจึึงจะสามารถเริ่่�ม
เปิิดโอนเพื่่�อรัับรู้้�รายได้้ สำหรัับโครงการแนวราบส่่วนใหญ่่จะเป็็นการ
กู้้�ในลัักษณะ Project loan ซึ่่�งที่่�ผ่่านมาบริิษััทได้้รัับการสนับสนุุนที่่�ดีี
จากจากธนาคารพาณิิชย์์มาโดยตลอด นอกจากนี้้�โครงการร่่วมทุุน
ต่่างๆ บริิษััทจะให้้ผู้้�ร่่วมทุุนเป็็นผู้้�จััดหาแหล่่งเงิินทุุน ซึ่่�งคาดว่่าจะมีีค่่า
ใช้้จ่่ายดอกเบี้้�ยที่่�ถููกกว่่า

1.5 ความเสี่่�ยงจากการทรุุดโทรมหรืือล้า้สมัยัของ
บ้้าน ทาวน์์เฮ้้าส์์ และคอนโดมิิเนีียมคงเหลืือ
ธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อขายต้้องพััฒนาโครงการใหม่่อย่่างต่่อ
เนื่่�องถึึงแม้้ว่่าโครงการเดิิมจะอยู่่�ในระหว่่างการขาย เนื่่�องจากธุุรกิิจ
อสัังหาริิมทรััพย์์เป็็นธุุรกิิจที่่�ใช้้ระยะเวลาในการพััฒนาโครงการตั้้�งแต่่
เริ่่�มจนถึึงขายเสร็จเป็็นเวลานาน โดยโครงการคอนโดมิิเนีียมที่่�เป็็น
ประเภท High rise ต้้องใช้้ระยะเวลาประมาณ 3 – 5 ปีี โครงการ
คอนโดมิิเนีียมที่่�เป็็นประเภท Low rise ต้้องใช้้ระยะเวลาประมาณ 2 
– 3 ปีี และโครงการแนวราบที่่�ทยอยสร้้างและทยอยขายต้้องใช้้ระยะ
เวลาประมาณ 6 เดืือน – 1 ปีี เพราะฉะนั้้�นหากบริิษััทไม่่สามารถขาย
สินิค้า้ได้ต้ามเป้า้ที่่�วางไว้ ้จะมีคีวามเสี่่�ยงที่่�สินิค้า้คงเหลืือจะเพิ่่�มขึ้้�นต่อ่
เนื่่�อง และหากบริษิัทัระบายสินิค้า้คงเหลืือได้ช้้า้ก็อ็าจเกิดิการทรุดุโทรม
ตามกาลเวลา หรืือการออกแบบที่่�อาจจะเริ่่�มล้า้สมัยั ซึ่่�งก่อ่ให้เ้กิดิค่า่ใช้้
จ่่ายในการตกแต่่ง ซ่่อมแซม บำรุุงรัักษาเพื่่�อให้้อยู่่�ในสภาพพร้้อมขาย 
หรืืออาจทำให้้ขายได้้ในราคาต่่ำกว่่าต้้นทุุน
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สำหรัับโครงการแนวราบ (บ้้านและทาวน์์เฮ้า้ส์)์ แม้ว้่า่บริษิัทัมีนีโยบาย
สร้า้งบ้้านเสร็จก่อ่นขาย แต่ก่็เ็ป็น็เพียีงการสร้า้งทีลีะเฟสเท่า่นั้้�น เพราะ
ฉะนั้้�นหากเกิิดเหตุุการณ์์ที่่�ยอดขายไม่่เป็็นไปตามเป้้าที่่�วางไว้้ บริิษััท
จะสามารถปรัับเปลี่่�ยนรููปแบบโครงการได้้ทัันทีี จึึงส่่งผลให้้สิินค้้าคง
เหลืือไม่่มาก

สำหรับัโครงการคอนโดมิเินียีม ที่่�มีอีายุเุกินิ 3 ปี ีนับัจากวันัก่อ่สร้า้งแล้ว้
เสร็็จ บริิษััทจะปรัับกลยุุทธการโฆษณาประชาสััมพัันธ์์ และเพิ่่�มโปรโม
ชั่่�นการขาย เช่่น การลดราคายููนิิต การส่่งเสริิมการขายผ่่านพนัักงาน
ขายประจำโครงการ หรืือการให้้ข้้อเสนอของแถมเพิ่่�มเติิม เป็็นต้้น ซึ่่�ง
บริษิัทัมองว่า่การจัดัโปรโมชั่่�นเพื่่�อเร่ง่ยอดขายคุ้้�มค่า่กว่า่ความเสี่่�ยงจาก
ค่า่ใช้จ้่า่ยในการซ่อ่มแซม ตกแต่ง่โครงการเดิมิ หรืือการออกแบบที่่�อาจ
จะเริ่่�มล้้าสมััยและเริ่่�มไม่่เป็็นที่่�ต้้องการ เป็็นต้้น

1.6 ความเสี่่�ยงจากการปรัับเปลี่่�ยนกฎระเบีียบ 
ข้้ อ บัั ง คัั บ  ห รืื อ ก ฎ ห ม า ย ที่่� เ กี่่� ย ว กัั บ ธุุ ร กิิ จ
อสัังหาริิมทรััพย์์
การดำเนิินธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์มีีความเสี่่�ยงจากการเปลี่่�ยนแปลง
ในกฎระเบีียบ ข้้อบัังคัับ และกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น การถููกจำกััด
ประโยชน์์ในการใช้้พื้้�นที่่�ในการก่่อสร้้างอาคารบางประเภท เขตจำกััด
ความสููง ระยะถอยร่นของอาคาร รวมทั้้�งปััญหาพิิพาทแนวเขตที่่�ดิิน
กับัเจ้า้ของที่่�ดินิข้า้งเคียีง ตลอดจนปัญัหาการร้อ้งเรียีนระหว่า่งก่อ่สร้า้ง 
หรืือการถูกูเวนคืืนที่่�ดินิเพื่่�อการก่่อสร้างสาธารณููปโภคของภาครััฐ หรืือ
ปััญหาอัันเกิิดจากการแก้้ไขกฎหมาย ประกาศ และข้้อกำหนดต่่างๆ 
ของทางราชการที่่�มีผีลบังัคับัใช้ใ้นระหว่า่งที่่�บริษิัทัถืือครองที่่�ดินิ แต่อ่ยู่่�
ระหว่่างการเตรีียมงานเพื่่�ออนุุญาตต่่อหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
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บริิษััทมีีนโยบายในการปฏิิบััติิงาน ให้้เป็็นไปตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กัับการควบคุุมธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ ทั้้�งนี้้� บริิษััทจะตรวจสอบ
กฎหมายที่่�ควบคุุมธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์อย่่างรอบคอบก่่อน
ดำเนิินการพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ เพื่่�อลดความเสี่่�ยงจาก
ปรับัเปลี่่�ยนกฎระเบียีบ ข้อ้บังัคับั หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง สำหรับัการ
พััฒนาโครงการคอนโดมิิเนีียมทุุกอาคาร บริิษััทจะจััดทำรายงานการ
วิิเคราะห์์ผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อม (EIA) และจะต้้องผ่่านความเห็็นชอบ
จากสำนัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 
ก่่อนดำเนิินการก่่อสร้้าง

1.6.1 กฎหมายภาษีีที่่�ดิินและสิ่่�งปลููกสร้้าง

ภาษีทีี่่�ดินิและสิ่่�งปลูกูสร้า้งเริ่่�มมีกีารบังัคับัใช้จ้ริงิวันัที่่� 1 มกราคม พ.ศ. 
2563 แทนการจััดเก็็บภาษีีบำรุุงท้้องที่่�และภาษีีโรงเรืือนและที่่�ดิิน โดย
จะมีีการแยกเก็็บภาษีีออกเป็็น 4 หมวด คืือ 1. ที่่�ดิินเปล่่า 2. ที่่�อยู่่�
อาศััย 3. เกษตรกรรม 4. อื่่�นๆ ซึ่่�งจะกระทบกัับธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์
ของบริิษััทที่่�ครอบครองที่่�ดิินรอการพััฒนา และ / หรืือ อยู่่�ระหว่่าง
พััฒนา โดยจะทำให้้ต้้นทุุนโครงการสููงขึ้้�น แต่่เนื่่�องจากเป็็นกฎหมาย
ที่่�เริ่่�มใช้้ใหม่่ รััฐบาลจึึงมีีข้้อยืืดหยุ่่�นให้้แก่่ผู้้�ประกอบการในช่่วง 3 ปีี

แบบ 56-1 One Report ปี 256698



แรกดัังนี้้� 1) การพััฒนาบ้้านแนวราบจะได้้รัับสิิทธิิลดหย่่อนภาษีีที่่�ดิิน 
90% ไม่่เกิิน 3 ปีี หลัังจากได้้รัับในอนุุญาตจััดสรรที่่�ดิิน 2) การพััฒนา
คอนโดจะได้้รัับสิิทธิิลดหย่่อนภาษีีที่่�ดิิน 90% ไม่่เกิิน 3 ปีี หลัังได้้รัับ
ใบอนุญุาตก่อ่สร้า้ง 3) โครงการที่่�อยู่่�ระหว่า่งก่อ่สร้า้งจะไม่ถู่กูเก็บ็ภาษีี 
4) การพััฒนาพื้้�นที่่�ส่ว่นกลางจะไม่ถู่กูเก็็บภาษีี และ 5) หากภาษีีที่่�จ่า่ย
ภายใต้้กฎหมายใหม่่สููงกว่่าภายใต้้ภาษีีโรงเรืือนและที่่�ดิินและภาษีี
บำรุุงท้้องที่่� ผู้้�เสีียภาษีีจะจ่่ายภาษีี 25% ของค่่าใช้้จ่่ายส่่วนที่่�เพิ่่�มขึ้้�น
ในปีี 2563 และทยอยเพิ่่�มเป็็น 50%, 75% และ 100%

ทั้้�งนี้้�หากหมดช่่วงลดหย่่อน 3 ปีี บริิษััทจะต้้องเสีียภาษีีเพิ่่�มขึ้้�นจาก
ที่่�ดิินเปล่่า โครงการที่่�อยู่่�ระหว่่างก่่อสร้้าง และโครงการที่่�สร้้างแล้้ว
เสร็็จ ซึ่่�งจะส่่งผลกระทบต่่อต้้นทุุนโครงการและอาจทำให้้ผลการ
ดำเนิินงานลดลง
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บริษิัทัมีเีป้า้หมายที่่�จะระบายการถืือครองที่่�ดินิรอการพััฒนาที่่�มีอียู่่�ให้้
เหมาะสมเพีียงพอสำหรัับการดำเนิินงาน เพื่่�อลดภาระหนี้้�สิินและเพิ่่�ม
กระแสเงิินสด นอกจากนั้้�นบริิษััทวางแผนในการพััฒนาโครงการให้้มีี
ประสิทิธิภิาพดีขีึ้้�นและเร็ว็ขึ้้�น ซึ่่�งจะช่ว่ยลดภาระค่า่ใช้จ้่า่ยด้า้นการเงินิ 
ด้้านภาษีีที่่�ดิินและสิ่่�งปลููกสร้้างลงได้้

2. ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับการผลิิต 
2.1 ความเสี่่�ยงจากความผันัผวนของต้น้ทุนุในการ
ก่่อสร้้าง
วัสัดุกุ่อ่สร้า้งเป็น็ต้น้ทุนุหลักัในการพัฒันาโครงการอสังัหาริมิทรัพัย์ ์ดังั
นั้้�นการเปลี่่�ยนแปลงของราคาวััสดุก่่อสร้างย่่อมส่่งผลต่่อราคาต้้นทุุน 
และกระทบไปถึึงกำไรของโครงการ บริษิัทัจึึงลดความเสี่่�ยงด้ว้ยวิธิี ีจัดั
ซื้้�อวัสัดุบุางรายการจากผู้้�ผลิติโดยตรง จัดัให้ม้ีกีารประกวดราคา ตรวจ
สอบคุุณภาพ รวมถึึงเปรีียบเทีียบราคาตลาด เพื่่�อเลืือกวััสดุุก่่อสร้้างที่่�
คุุณภาพเหมาะสมกัับราคามากที่่�สุุด อีีกทั้้�ง บริิษััทถืือว่่าเป็็นบริิษััทที่่�
ใหญ่ ่ติดิ 1 ใน 10 ของบริิษัทัอสังัหาริิมทรัพัย์ใ์นประเทศไทย ซึ่่�งพัฒันา
หลายโครงการพร้้อมกััน จึึงมีีอำนาจต่่อรองกัับผู้้�ผลิิต ผู้้�จำหน่่าย จาก
การสั่่�งซื้้�อวััสดุุก่่อสร้้างในปริิมาณที่่�มาก
 

2.2 ความเสี่่�ยงจากผู้้�รัับเหมาและแรงงาน
บริิษััทมีีเกณฑ์์พิิจารณาการจััดชั้้�นคุุณภาพของผู้้�รัับเหมาที่่�มีีคุุณภาพ
ตามผลงาน ตลอดจนมีีการปรัับราคาค่่าก่่อสร้้างตามสภาวะตลาด
และวัสัดุกุ่อ่สร้า้งที่่�เพิ่่�มขึ้้�นอันัเป็น็ผลกระทบจากอัตัราค่า่จ้า้งแรงงานขั้้�น
ต่่ำโดยการพิิจารณาอย่่างเป็็นธรรม และมีีมาตรฐานการตรวจสอบให้้
เป็็นไปตามเกณฑ์์ที่่�กำหนด ปีีละ 2 ครั้้�ง อีีกทั้้�งมีีการพิิจารณาจำนวน
งานที่่�จะจัดัจ้า้งผู้้�รับัเหมาแต่ล่ะรายอย่่างโปร่ง่ใส มีกีารจ่่ายเงินิตรงต่อ่
เวลา เพื่่�อเป็น็ข้อ้มูลูสำหรับัคัดัเลืือกผู้้�รับัเหมาก่อ่สร้างปััจจุบุันับริิษัทัทำ
สััญญาว่่าจ้้างผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างทั้้�งขนาดกลางและขนาดเล็็กจำนวน
รวมมากกว่า่ 100 ราย โดยมีกีารกำหนดคุณุสมบัตัิผิู้้�รับัเหมาและราคา
ก่่อนที่่�จะมีีการตกลงทำสััญญาและกำหนดระยะเวลาการส่่งมอบงาน

ที่่�ชััดเจน ทำให้้บริิษััทไม่่มีีความจำเป็็นต้้องพึ่่�งพิิงผู้้�รัับเหมารายใดราย
หนึ่่�ง นอกจากนี้้�ทางบริษิัทัยังัมีโีครงการฝึกึอบรมผู้้�รับัเหมาและแรงงาน
อย่่างสม่่ำเสมอ เพื่่�อรองรัับนวััตกรรมการก่่อสร้้าง และวััสดุุใหม่่ๆ 

ในขณะเดียีวกันัเพื่่�อป้อ้งกันัการเกิดิภาวะการขาดแคลนแรงงาน บริษิัทั
ได้้นำแนวคิิดการก่่อสร้้างบ้้านแบบสำเร็็จรููป (Prefabrication) หรืือ การ
ก่่อสร้้างแบบพรีีคาสท์์ (Precast Construction) มาใช้้โดยเพิ่่�มสััดส่่วน
การก่่อสร้้างบ้้านแบบสำเร็็จรููปเพื่่�อลดระยะเวลาการก่่อสร้้าง ทั้้�งนี้้�
การก่่อสร้้างแบบพรีีคาสท์์จะใช้้ผนัังและชิ้้�นงานสำเร็็จรููปซึ่่�งผลิิตจาก
โรงงานมาประกอบทำให้้บริิษััทลดการพึ่่�งพาแรงงานที่่�มีีฝีีมืือลงไปได้้ 
บริิษััท ได้้จััดตั้้�ง บจ.เพอร์์เฟค พรีีแฟบ ตั้้�งแต่่ปีี 2554 เพื่่�อดำเนิินการ
ผลิิต ประกอบและติิดตั้้�งโครงสร้้างระบบชิ้้�นส่่วนสำเร็็จรููป ซึ่่�งเป็็นส่่วน
ประกอบของบ้้านพัักอาศััย ทาวน์์เฮ้้าส์์และรั้้�วโครงการ ตลอดจนชิ้้�น
ส่ว่นสำเร็จ็รููปสำหรัับโครงการคอนโดมิิเนียีม มีกีำลัังการผลิตประมาณ 
850 หลัังต่่อปีี นอกจากนี้้�ยัังได้้ว่่าจ้้างให้้ บริิษััท ปููนซิิเมนต์์ไทย จำกััด 
(มหาชน), บริิษััท ซีีพาแนล จำกััด และอื่่�นๆ ทำการผลิิตและติิดตั้้�ง
โครงสร้้างระบบชิ้้�นส่่วนสำเร็็จรููป ในปีี 2564 ได้้ขยายโรงงานผลิิตของ
บริิษััท เพอร์์เฟค พรีีแฟบ จำกััด เพิ่่�มพื้้�นที่่�การผลิิตเป็็น 9,800 ตาราง
เมตร เป็็นโครงสร้้างอาคารถาวร มีีหลัังคาคลุุม ทำให้้สามารถผลิิตชิ้้�น
งานที่่�มีีคุุณภาพมากขึ้้�น แม้้แต่่ช่่วงฤดููฝน บริิษััทตั้้�งเป้้าจะผลิิตห้้องน้้ำ
สำเร็็จรููป (Bathroom Pod) โดยมีีแผนขยายกำลัังการผลิิตจาก 850 
หลััง/ปีี เป็็น 1,700 – 1,800 หลััง/ปีี ในอีีก 3 ปีี ข้้างหน้้า เพื่่�อรองรัับ
การเติิบโตของบริิษััท

นอกจากนี้้�บริิษััทได้้จััดตั้้�ง บจ.ยููแอนด์์ไอ คอนสตรััคชั่่�น กรุุงเทพ ซึ่่�ง
เป็น็บริษิัทัย่อ่ยที่่�บริษิัทัถืือหุ้้�นในสัดัส่ว่นร้อ้ยละ 100 โดยมีวีัตัถุปุระสงค์์
เพื่่�อทำธุุรกิิจ รัับเหมาก่่อสร้าง บ้้านเดี่่�ยว บ้้านแฝด ทาวน์์เฮ้้าส์์ 
คอนโดมิิเนีียม Low Rise และงานอื่่�นๆ ให้้เฉพาะกลุ่่�มบริิษััท เป็็นการ
รัับงานก่่อสร้้างจากกลุ่่�มบริิษััทซึ่่�งเป็็นเจ้้าของโครงการโดยตรง ซึ่่�งช่่วย
ให้้บริิษััทสามารถควบคุุมต้้นทุุนและระยะเวลาก่่อสร้้าง รวมถึึง การ
ควบคุุมปริิมาณ คุุณภาพในการก่่อสร้้าง และลดความเสี่่�ยงจากการ
ขาดแคลนผู้้�รัับเหมาที่่�มีีคุุณภาพ

 

3. ความเสี่่�ยงด้้านการบริิหาร การจััดการ
3.1 ความเสี่่�ยงจากการค้ำำ��ประกัันบริิษััทย่่อยและ
บริิษััทร่่วมค้้า
บริิษััทได้้มีีการค้้ำประกัันวงเงิินกู้้�ยืืมให้้แก่่บริิษััทย่่อย ณ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม พ.ศ. 2566 เท่่ากัับ 2,488 ล้้านบาท ทั้้�งนี้้�บริิษััทอาจมีีความ
เสี่่�ยงที่่�เกิิดจากการค้้ำประกัันให้แ้ก่่บริิษัทัย่่อยดังักล่่าว หากบริิษัทัย่่อย
ไม่่สามารถชำระหนี้้�เงิินต้้นและดอกเบี้้�ยให้้กัับเจ้้าหนี้้�ที่่�บริิษััทได้้เข้้าไป
ค้้ำประกัันเงิินกู้้�ยืืมได้้ตามกำหนด อย่่างไรก็็ตาม การที่่�บริิษััทย่่อยดััง
กล่่าว มีีการจััดหาเงิินกู้้�ยืืมและวงเงิินสิินเชื่่�อเพื่่�อวััตถุุประสงค์์ในการ
พััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ ซึ่่�งเป็็นการประกอบธุุรกิิจหลัักของ
บริิษััทย่่อย ทำให้้บริิษััทสามารถกำหนดนโยบายในการควบคุุมดููแล
การดำเนิินธุุรกิิจของบริิษััทย่่อยอย่่างใกล้้ชิิด เพื่่�อให้้บริิษััทย่่อยมีีผล
กำไรจากผลประกอบการและกระแสเงิินสดจากการดำเนิินงานเพีียง
พอที่่�จะชำระคืืนหนี้้�เงิินกู้้�ยืืม
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4. ความเสี่่�ยงด้้านการเงิิน
4.1 ความเสี่่�ยงด้้านความสามารถชำำ�ระดอกเบี้้�ย
บริิษััทจััดหาแหล่่งเงิินทุุนเพื่่�อดำเนิินธุุรกิิจจากหลากหลายช่่องทาง ไม่่
ว่า่จะเป็น็ การกู้้�ยืืมจากธนาคาร หรืือการออกหุ้้�นกู้้� เป็น็ต้น้ ซึ่่�งต้อ้งจ่า่ย
ดอกเบี้้�ยตอบแทนในวันัที่่�กำหนดไว้ใ้นสัญัญานั้้�นๆ บริษิัทัจึึงจำเป็น็ต้อ้ง
มีีเงิินสดเพีียงพอเพื่่�อชำระค่่าดอกเบี้้�ยดัังกล่่าว

บริิษััทมีีอััตราส่่วนความสามารถชำระดอกเบี้้�ย (ICR) ณ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม พ.ศ. 2566 วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565 และ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม พ.ศ. 2564 เท่่ากัับ 0.60 เท่่า 0.53 เท่่า และ 0.90 เท่่าตาม
ลำดัับ ซึ่่�ง ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2566 บริิษััทมีีอััตราส่่วนความ
สามารถชำระดอกเบี้้�ยต่่ำกว่่า 1 เท่่า หมายความว่่า EBITDA ของ
บริิษััทไม่่เพีียงพอสำหรัับการชำระภาระดอกเบี้้�ยที่่�เกิิดขึ้้�นในงวดนั้้�น 
อย่่างไรก็็ตาม ผลประกอบการของกลุ่่�มบริิษััทเริ่่�มดีีขึ้้�น และบริิษััทยััง
มีีเงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2566 
เท่่ากัับ 3,063.19 ล้้านบาท ซึ่่�งคาดว่่าเพีียงพอต่่อการรองรัับต้้นทุุน
ทางการเงิินที่่�จะเกิิดขึ้้�นได้้ 

*อัตัราส่่วนความสามารถชำระดอกเบี้้�ยคำนวณจาก กำไรก่อ่นดอกเบี้้�ย
จ่า่ย ภาษีเีงินิได้ ้ค่า่เสื่่�อมราคา และค่า่ตัดัจำหน่า่ย (EBITDA) หารด้ว้ย
ต้้นทุุนทางการเงิิน (ต้้นทุุนทางการเงิินตามงบกำไรขาดทุุน และต้้นทุุน
ทางการเงินิที่่�บันัทึึกในต้น้ทุนุการพัฒันาโครงการอสังัหาริมิทรัพัย์ ์จาก
งบแสดงฐานะการเงิิน)

4.2 ความเสี่่�ยงด้้านความสามารถชำำ�ระภาระผูกูพันั 
บริิษััทมีีอััตราส่่วนความสามารถชำระภาระผููกพััน (DSCR) ณ วััน
ที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2566 วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565 และ วัันที่่� 
31 ธัันวาคม พ.ศ. 2564 เท่่ากัับ 0.11 เท่่า, 0.14 เท่่า และ 0.20 เท่่า 
ตามลำดัับ ซึ่่�งเป็็นอััตราส่่วนที่่�น้้อยกว่่า 1 เท่่า หมายความว่่าบริิษััทมีี 
EBITDA ไม่่เพีียงพอสำหรัับการชำระภาระผููกพััน สาเหตุุจากผลการ
ดำเนิินงานที่่�ยัังมีีผลขาดทุุนอยู่่� บริิษััทจำเป็็นต้้องหาแหล่่งเงิินทุุนอื่่�น
เพื่่�อมาชำระหนี้้�สิินจากภาระผููกพััน โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 
2566 บริิษััทมีีหนี้้�สิินที่่�จะครบกำหนดชำระภายใน 1 ปีีทั้้�งหมดอยู่่�ที่่� 
13,784.40 ล้้านบาท โดยเป็็นหนี้้�สิินเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�น อยู่่�ที่่� 755.45 
ล้้านบาท

อย่่างไรก็็ตาม ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2566 บริิษััทยัังมีียอดที่่�รอ
รับัรู้้�รายได้จ้ากงานที่่�ยังัไม่ไ่ด้ส้่ง่มอบ (Backlog) ซึ่่�งบริิษัทัคาดว่่าจะโอน
กรรมสิิทธิ์์�ภายในปีี 2567 มููลค่่ารวม 1,733 ล้้านบาท อีีกทั้้�งบริิษััทยััง
มีีแผนจำหน่่ายสิินทรััพย์์ของบริิษััทในปีี 2567-2568 จำนวนประมาณ 
4,900 ล้า้นบาท โดยคาดว่่าจะเป็น็การรัับรู้้�รายได้จ้ากการขายที่่�ดินิและ
สิิทธิิการเช่่าบริิเวณถนนรามอิินทรา มููลค่่าประมาณ 2,000 ล้้านบาท 
ที่่�ดิินบริิเวณรามคำแหง - นานาชาติิ มููลค่่าประมาณ 1,000 ล้้านบาท 
รวม 3,000 ล้้านบาท ในปีี 2567 และการขายที่่�ดิินและสิิทธิิการเช่่า
บริิเวณถนนรััชดาภิิเษก (Live) ฝั่่�งขาเข้้า มููลค่่าประมาณ 1,900 ล้้าน
บาท ในปีี 2568 (การรัับรู้้�รายได้้ดัังกล่่าวอาจคลาดเคลื่่�อนจากแผน
ข้้างต้้นได้้ ทั้้�งนี้้�ขึ้้�นอยู่่�กัับสถานการณ์์ทางเศรษฐกิิจและความต้้องการ

และการต่อ่รองของผู้้�ซื้้�อ นอกจากนั้้�นบริษิัทัอาจมีกีารขายที่่�ดินิและการ
ลงทุุนอื่่�น หากมีีผู้้�สนใจซื้้�อ)

4.3 ความเสี่่�ยงจากการที่่�บริษิัทัพึ่่�งพิงิแหล่ง่เงิินทุนุ
จากการระดมทุุนจากหุ้้�นกู้้� 
ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม พ.ศ. 2566 บริษิัทัมีหีุ้้�นกู้้�คงค้า้งจำนวน 20,741.44 
ล้้านบาท คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 65 ของหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ย และ
มีีหุ้้�นกู้้�ที่่�มีีลัักษณะคล้้ายทุุนจำนวน 447.70 ล้้านบาท คิิดเป็็นสััดส่่วน
ร้้อยละ 1.40 ของหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ย รวมคิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 
66.40 ของหนี้้�สินิที่่�มีภีาระดอกเบี้้�ยจำนวน 31,913.44 ล้า้นบาท ซึ่่�งในปีี 
2566 กลุ่่�มกิิจการได้้มีีการปรัับปรุุงตามมาตรฐานการรายงานทางการ
เงิินที่่�ให้้จััดประเภทรายการดัังกล่่าวเป็็นหนี้้�สิินทางการเงิิน ที่่�ผ่่านมา
บริษิัทัใช้หุ้้้�นกู้้�เป็น็แหล่ง่เงินิทุนุหลักัในการดำเนินิธุรุกิิจ เนื่่�องจากหุ้้�นกู้้�มี
ข้อ้จำกัดัการเบิกิใช้ท้ี่่�น้อ้ยกว่า่เงินิกู้้�จากสถาบัันการเงินิ ทำให้แ้ผนธุรุกิิจ
ต่่างๆ ของบริิษััทดำเนิินการได้้สะดวกกว่่า ซึ่่�งสััดส่่วนระหว่่างหนี้้�หุ้้�นกู้้�
กัับเงิินกู้้�จากสถาบัันการเงิิน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2566 อยู่่�ที่่�  
83 : 17 (สิ้้�นปี ี2565 เท่า่กับั 82 : 18) ซึ่่�งในแต่ล่ะปีบีริษิัทัและบริษิัทัย่อ่ย
จะมีีหุ้้�นกู้้�ที่่�ครบกำหนดชำระประมาณ 7,000 – 10,000 ล้้านบาท ซึ่่�ง
การมีหีนี้้�หุ้้�นกู้้�ในสัดัส่ว่นที่่�สูงู จะส่ง่ผลให้บ้ริษิัทัมีคีวามเสี่่�ยงที่่�จะผิดินัดั
ชำระหนี้้�สูงูได้ง้่า่ยกว่า่การที่่�บริษิัทัมีหีนี้้�สินิจากเงินิกู้้�ยืืมจากสถาบันัการ
เงิินในสััดส่่วนที่่�มาก เนื่่�องจากหนี้้�สิินจากสถาบัันการเงิินส่่วนมากเป็็น
รูปูแบบของ Project loan ซึ่่�งมีเีงื่่�อนไขการชำระเมื่่�อโอนโครงการได้ ้แตก
ต่่างจากหนี้้�หุ้้�นกู้้�ที่่�มีีวัันกำหนดชำระที่่�แน่่นอน 

บริิษััทมีีตราสารหนี้้�ที่่�จะครบกำหนดไถ่่ถอนทั้้�งหมดภายใน 12 เดืือน
ข้้างหน้้า จำนวน 11,421 ล้้านบาท โดยการเสนอขายหุ้้�นกู้้�ครั้้�งนี้้�มีี
วััตถุุประสงค์์เพื่่�อชำระหนี้้� หุ้้�นกู้้� PF244A ที่่�จะครบกำหนด ในวัันที่่� 22 
เมษายน 2567 จำนวน 1,000 ล้้านบาท ทั้้�งนี้้� หากบริิษััทไม่่สามารถ
เสนอขายหุ้้�นกู้้�ได้้ครบตามจำนวนมูลค่่าการเสนอขาย บริิษััทอาจมีี
ความเสี่่�ยงในการผิิดนััดชำระหนี้้�หุ้้�นกู้้� PF244A ซึ่่�งอาจส่่งผลให้้หุ้้�นกู้้�
คงค้้างของบริิษััททั้้�งหมดถืือเป็็นเหตุุผิิดนััดชำระหนี้้� และเป็็นอัันถึึง
กำหนดชำระโดยพลััน (Cross Default) มาถึึงหุ้้�นกู้้�ชุุดใหม่่ที่่�เสนอขาย
ในครั้้�งนี้้� ตามที่่�ระบุุไว้้ในข้้อกำหนดสิิทธิิ ข้้อ 11 เรื่่�อง การผิิดนััดและ
ผลของการผิิดนััด ข้้อ 11.1 (ง) “ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�ผิิดนััดชำระหนี้้�ไม่่ว่่าใน
มููลหนี้้�ใดๆ เป็็นจำนวนเงิินรวมกัันเกิินกว่่า 500,000,000 (ห้้าร้้อยล้้าน) 
บาท หรืือเงิินสกุุลอื่่�นที่่�มีีจำนวนเทีียบเท่่า จากการที่่� (1) ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�
ไม่่ชำระหนี้้�ดัังกล่่าวภายในกำหนดชำระหนี้้�เดิิมหรืือภายในระยะเวลา
ที่่�เจ้้าหนี้้�ขยายให้้ หรืือ (2) หนี้้�ดัังกล่่าวถููกเจ้้าหนี้้�เรีียกให้้ชำระคืืนก่่อน
กำหนดตามสิทิธิขิองเจ้า้หนี้้�ในสัญัญาที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง อันัเนื่่�องมาจากความ
ผิิดของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�”

อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทมีีแผนสำหรัับการชำระหนี้้�หุ้้�นกู้้�จากรายได้้จาก
การดำเนิินงาน การขายที่่�ดิินที่่�ยัังไม่่มีีแผนพััฒนา การขายเงิินลงทุุน 
และเงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน ทั้้�งนี้้� บริิษััทยัังคงมีีแผนที่่�จะออกหุ้้�น
กู้้�เพื่่�อมาคืืนหุ้้�นกู้้�ที่่�จะครบกำหนดชำระเป็็นหลััก ในขณะเดีียวกัันก็็มีี
แผนที่่�ลดหนี้้�หุ้้�นกู้้�ลงเช่่นกััน ซึ่่�งคาดว่่าหนี้้�หุ้้�นกู้้�กัับหนี้้�จากสถาบัันการ
เงิินจะมีีสััดส่่วนที่่�ใกล้้เคีียงกัันในอีีก 3 - 5 ปีีข้้างหน้้า

แบบ 56-1 One Report ปี 2566100



ทั้้�งนี้้�บริิษััทรัับรู้้�ถึึงความเสี่่�ยง และพยายามลดหนี้้�หุ้้�นกู้้�อย่่างต่่อเนื่่�อง 
โดยปีี 2564 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีหุ้้�นกู้้�คงค้้างลดลง 4,915.98 ล้้าน
บาท แต่่ใน ปีี 2565 หุ้้�นกู้้�เพิ่่�มขึ้้�น 3,465.64 ล้้านบาท และใน ปีี 2566 
ลดลง 566.69 ล้้านบาท (ไม่่รวมเงิินกู้้�ที่่�มีีลัักษณะคล้้ายทุุน)

4.4 ความเสี่่�ยงจากความผัันผวนของอััตรา
ดอกเบี้้�ย
บริษิัทักู้้�ยืืมเงินิจากสถาบันัการเงินิในประเทศ เพื่่�อใช้เ้ป็น็เงินิทุนุในการ
พัฒันาโครงการและดำเนินิงาน อัตัราดอกเบี้้�ยในตลาดเงินิจึึงมีผีลกระ
ทบที่่�สำคััญต่่อต้้นทุุนทางการเงิินของบริิษััท ถึึงแม้้ว่่าการกู้้�ยืืมเงิินดััง
กล่่าวของบริิษััทจะคิิดในอััตราดอกเบี้้�ยลอยตััวก็็ตาม แต่่เป็็นการคิิด
อัตัราดอกเบี้้�ยเงินิกู้้�ในระดับัอัตัราดอกเบี้้�ยเงินิกู้้�ยืืมขั้้�นต่่ำ (MLR) หรืือต่่ำ
กว่า่ นอกจากนี้้� บริษิัทัได้ม้ีมีาตรการลดความเสี่่�ยงของอััตราดอกเบี้้�ยที่่�
มีีความผัันผวน โดยการออกหุ้้�นกู้้�ระยะยาวที่่�มีีอััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� เพื่่�อ
นำไปชำระคืืนเงินิกู้้�ยืืมเดิมิบางส่ว่นที่่�คิดิเป็น็อัตัราดอกเบี้้�ยลอยตัวัและ
มีตี้น้ทุนุดอกเบี้้�ยที่่�สูงูกว่า่ รวมถึึงการออกตั๋๋�วแลกเงินิระยะสั้้�นที่่�มีอีัตัรา
ดอกเบี้้�ยต่่ำ เพื่่�อให้้สามารถควบคุุมต้้นทุุนอััตราดอกเบี้้�ยของบริิษััทให้้
อยู่่�ในระดัับเหมาะสม

สำหรับัความเสี่่�ยงที่่�อาจส่ง่ผลกระทบต่อ่การซื้้�อที่่�อยู่่�อาศัยัของผู้้�บริโิภค
นั้้�น มีีผลกระทบเพีียงเล็็กน้้อย เนื่่�องจากการกู้้�ซื้้�อบ้้านเป็็นการกู้้�ยืืม
ระยะยาว การปรัับขึ้้�นลงของอััตราดอกเบี้้�ยจึึงส่่งผลต่่อยอดผ่่อนชำระ
รายเดืือนไม่่มากนััก อีีกทั้้�งผู้้�บริิโภคได้้มีีการชำระเงิินดาวน์์ไปแล้้วส่่วน
หนึ่่�ง นอกจากนี้้�บริิษัทัสามารถจัดข้้อเสนอพิิเศษด้า้นอัตราดอกเบี้้�ยร่วม
กับัธนาคารพาณิชิย์ ์อีกีทั้้�งการมีสีินิค้า้หลายระดับัราคาซึ่่�งเน้น้ที่่�กำลังั
ซื้้�อของผู้้�อยู่่�อาศัยัจริงิเป็น็หลักั ก็เ็ป็น็ส่ว่นที่่�ช่ว่ยลดผลกระทบของความ
ผัันผวนของอััตราดอกเบี้้�ยที่่�มีีต่่อผู้้�ซื้้�อด้้วย

ทั้้�งนี้้� บริษิัทัและบริิษัทัย่อ่ยมีภาระหนี้้�สินิที่่�มีภีาระดอกเบี้้�ยตามงบแสดง
ฐานะการเงิิน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2566 จำนวน 31,913.44 ล้้าน
บาท แต่อ่ย่า่งไรก็ต็ามภาระหนี้้�สินิที่่�มีภีาระดอกเบี้้�ยดังักล่า่วส่ว่นใหญ่่
เป็็นหุ้้�นกู้้�ที่่�มีีอััตราดอกเบี้้�ยคงที่่� เพราะฉะนั้้�นหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยที่่�
จะได้ร้ับัผลกระทบหากอััตราดอกเบี้้�ยเพิ่่�มขึ้้�น คืือ เงินิกู้้�ประเภท Project 
Finance ซึ่่�งมีีจำนวน 3,634.22 ล้้านบาท โดยถ้้าอััตราดอกเบี้้�ยเพิ่่�มขึ้้�น
ร้้อยละ 1 บริิษััทจะมีีภาระดอกเบี้้�ยเพิ่่�มขึ้้�นประมาณ 36.34 ล้้านบาท

4.5 ความเสี่่�ยงด้้านการดำำ�รงอััตราส่่วนทางการ
เงิิน 
การดำเนิินงานของบริิษััทมีีการใช้้แหล่่งเงิินทุุน ทั้้�งจากการกู้้�ยืืมเงิิน
จากธนาคาร สถาบัันการเงิินและการระดมทุุนจากการออกหุ้้�นกู้้� ซึ่่�ง
ตามข้้อกํําหนดว่่าด้้วยสิิทธิิและหน้้าที่่�ของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� บริิษััทต้้องดำรง
อััตราส่่วนของ “*หนี้้�สิินสุุทธิิ” ต่่อ “ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น” (Net Debt to 
Equity Ratio) ณ วัันสิ้้�นงวดบััญชีีของแต่่ละไตรมาสหรืือ ณ วัันสิ้้�นรอบ
ระยะเวลาบััญชีีไม่่เกิินอััตราส่่วน 2.50 : 1 โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 
พ.ศ.2566 วันัที่่� 31 ธันัวาคม พ.ศ. 2565 และวันัที่่� 31 ธันัวาคม พ.ศ.2564 
บริษิัทัมีอีัตัราส่ว่นหนี้้�สินิสุทุธิติ่อ่ส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�นเท่า่กับั 1.54 เท่า่ 1.32 
เท่่า และ 1.63 เท่่า ตามลำดัับ

ทั้้�งนี้้�ตามสัญัญาเงินิกู้้�จากสถาบันัการเงินิบางแห่ง่ได้ม้ีกีารกำหนดการ
ดำรงอััตราส่่วนทางการเงิินที่่�สำคััญ กล่่าวคืือ บริิษััทต้้องดำรง
อััตราส่่วนของ “หนี้้�สิินสุุทธิิ” ต่่อ “ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น” (Net Debt to 
Equity Ratio) ณ วัันสิ้้�นงวดบััญชีีของแต่่ละไตรมาสหรืือ ณ วัันสิ้้�นรอบ
ระยะเวลาบััญชีไีม่เ่กินิอัตัราส่ว่น 2.50 : 1 เป็น็อัตัราส่ว่นเดียีวกัับที่่�ระบุุ
ไว้้ในร่่างข้้อกำหนดว่่าด้้วยสิทธิิและหน้้าที่่�ของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� ซึ่่�งบริิษััท
สามารถดำรงอััตราส่่วนทางการเงิิน (Covenant) ได้้ตามข้้อกำหนด
ของสถาบัันการเงิิน

อย่่างไรก็็ตามหากบริิษััทมีีภาระหนี้้�เพิ่่�มขึ้้�น หรืือมีีผลการดำเนิินงาน
ลดลง อาจเกิิดความเสี่่�ยงที่่�บริิษัทัจะไม่ส่ามารถดำรงอััตราส่่วนทางการ
เงินิตามข้อ้กำหนดและเงื่่�อนไขกับัสถาบันัการเงินิไว้ไ้ด้ ้หากสถาบันัการ
เงินิไม่ผ่่อ่นผันัการผิดิเงื่่�อนไขการดำรงอัตัราส่ว่นให้ ้และสถาบันัการเงินิ
ดังักล่า่วเรียีกชำระเงินิกู้้�คืืนก่อ่นกำหนด อาจทำให้บ้ริษิัทัสูญูเสียีสภาพ
คล่อ่งหรืืออาจไม่ส่ามารถชำระหนี้้�ได้ใ้นวันัดังักล่า่ว ซึ่่�งจะเข้า้ข่า่ยผิดินัดั
ชำระหนี้้�หุ้้�นกู้้� (Cross Default)

แนวทางป้้องกัันไม่่ให้้อััตราส่่วนหนี้้�สิิน ต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท
เพิ่่�มสููงขึ้้�นมีีดัังนี้้� 

1.	� เน้น้การลงทุุนในธุรุกิจิที่่�มี ีTurnover สูงูได้แ้ก่เ่น้น้สร้างที่่�อยู่่�อาศััย
แนวราบมากกว่่าแนวสููง

2.	 ขายที่่�ดิินที่่�ไม่่มีีแผนพััฒนาโครงการให้้แก่่ผู้้�ที่่�สนใจ

3.	� จำหน่า่ยสินิทรัพัย์แ์ละเงินิลงทุนุ ของกลุ่่�มบริิษัทัให้ผู้้้�ที่่�สนใจ เพื่่�อ
เป็น็การเสริมิสภาพคล่อ่งให้บ้ริษิัทัเป็น็การลดหนี้้�และเพิ่่�มกำไรใน
การดำเนิินงาน อัันจะทำให้้ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น เพิ่่�มขึ้้�น

ทั้้�งนี้้�แนวทางดัังกล่่าวข้้างต้้น จะช่่วยเพิ่่�มกระแสเงิินสดให้้แก่่บริิษััท
มากกว่่าการดำเนิินธุุรกิิจตามปกติิ และสามารถนำกระแสเงิินสด
ส่่วนนี้้�ไปลดภาระหนี้้�สิินจากสถาบัันการเงิิน ตราสารหนี้้�ระยะสั้้�นและ
ตราสารหนี้้�ระยะยาวได้้ ซึ่่�งจะทำให้้อััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือ
หุ้้�นลดลงอย่่างมีีนััยสำคััญ 

*หนี้้�สิินสุุทธิิ หมายถึึง หนี้้�สิินรวมตามที่่�ปรากฏในงบดุุลรวมของผู้้�
ออกหุ้้�นกู้้�ที่่�ได้้ตรวจสอบ หรืือสอบทานโดยผู้้�สอบบััญชีีแล้้ว ที่่�มีีภาระ
ดอกเบี้้�ย หรืือตกอยู่่�ภายใต้้ส่่วนลด ซึ่่�งรวมถึึงภาระผููกพัันทางการเงิิน
และส่่วนของหนี้้�สิินที่่�อาจเกิิดขึ้้�นจากการที่่�ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�เข้้าค้้ำประกััน 
อาวัลั หรืือก่อ่ภาระผูกูพันัอื่่�นในลักัษณะเดียีวกันัให้แ้ก่บุ่คุคลใดๆ หรืือ
นิิติิบุุคคลอื่่�น (แต่่รวมบริิษััทย่่อย) ซึ่่�งไม่่ได้้รวมอยู่่�ในงบดุุลรวมแต่่เปิิด
เผยอยู่่�ในหมายเหตุุประกอบงบดุุลรวม แต่ไ่ม่ร่วมถึึงหนี้้�อันัเกี่่�ยวข้้องกัับ
การขอออกหนัังสืือค้้ำประกัันจากสถาบัันการเงิินเพื่่�อวาง เป็็นประกััน
ในการจััดสรรที่่�ดิิน หรืือสาธารณููปโภค หรืือการอื่่�นใดที่่�เกี่่�ยวข้้อง ทั้้�งนี้้�
หักัด้ว้ยเงินิสดและรายการที่่�เทียีบเท่า่เงินิสดตามที่่�ปรากฏในงบดุลุรวม 
โดยรวมถึึงบััญชีีเงิินฝากของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�ซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�นำไปเป็็นหลััก
ประกัันไว้้กัับบุุคคลใดๆ ทั้้�งนี้้� เพื่่�อป้้องกัันข้้อสงสััยในการตีีความหนี้้�
สิินดัังกล่่าวนี้้�ไม่่รวมถึึงเจ้้าหนี้้�การค้้า เงิินรัับล่่วงหน้้า หนี้้�สิินจากภาระ
ผูกูพันัที่่�เกิิดจากสัญัญาเช่า่ หนี้้�สินิที่่�เกิิดจากการเปลี่่�ยนแปลงมาตรฐาน
บััญชีี หรืือ หนี้้�ใดๆที่่�ไม่่มีีภาระดอกเบี้้�ย

แบบ 56-1 One Report ปี 2566 101



5. ความเสี่่�ยงของตราสาร
5.1 ความเสี่่�ยงด้้านเครดิิต (Credit Risk)
ผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�มีีความเสี่่�ยงที่่�อาจจะไม่่ได้้รัับชำระดอกเบี้้�ยหรืือเงิินต้้น ใน
กรณีีที่่�ธุุรกิิจและผลการดำเนิินงานของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�ไม่่เป็็นไปตามที่่�
คาดหมาย หรืือทรััพย์์สิินของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� มีีไม่่เพีียงพอต่่อการชำระหนี้้�  
ดังันั้้�น ก่อ่นการตัดัสินิใจลงทุนุ ผู้้�ลงทุุนควรพิิจารณาฐานะการเงินิและ
ความสามารถในการชำระหนี้้�ของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�จากข้อ้มูลูที่่�ระบุไุว้ใ้นร่า่ง
หนัังสืือชี้้�ชวน ในการประเมิินความเสี่่�ยงด้้านเครดิิตของหุ้้�นกู้้� ผู้้�ลงทุุน
สามารถดูการจัดัอัันดับัความน่่าเชื่่�อถืือของหุ้้�นกู้้�ที่่�จัดัทำโดยสถาบัันจัดั
อัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือประกอบการตััดสิินใจลงทุุนได้้ ถ้้าการจััดอัันดัับ
ความน่่าเชื่่�อถืือของหุ้้�นกู้้�ต่่ำ แสดงว่่าความเสี่่�ยงด้้านเครดิิตของหุ้้�นกู้้�
หรืือผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�สูงู ผลตอบแทนที่่�ผู้้�ลงทุนุได้ร้ับัควรจะสูงูด้ว้ยเพื่่�อชดเชย
ความเสี่่�ยงที่่�สููงของหุ้้�นกู้้�ดัังกล่่าว

อย่่างไรก็็ตาม การจััดอัันดัับความน่่าเชื่่�อถืือมิิได้้เป็็นการให้้คำแนะนำ
ให้ซ้ื้้�อ ขาย หรืือถืือครองหุ้้�นกู้้�ที่่�เสนอขายแต่อ่ย่า่งใด และการจัดัอันัดับั
ความน่่าเชื่่�อถืืออาจมีีการยกเลิิกหรืือเปลี่่�ยนแปลงได้ต้ลอดอายุุของหุ้้�น
กู้้� ผู้้�ลงทุุนควรติิดตามข้้อมููลข่่าวสารของบริิษััทผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�รวมถึึงการ
ปรับัปรุงุเปลี่่�ยนแปลงการจัดัอันัดับัความน่า่เชื่่�อถืือ ได้จ้ากเว็บ็ไซต์ข์อง
สำนักังานคณะกรรมการกำกับัหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์สถาบันั
จัดัอัันดับัความน่่าเชื่่�อถืือที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง หรืือสมาคมตลาดตราสารหนี้้�ไทย

5.2 ความเสี่่�ยงด้้านราคา (Price Risk)
ความเสี่่�ยงที่่�จะเกิิดขึ้้�นเมื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�ต้้องการขายหุ้้�นกู้้�ก่อนวัันครบ
กำหนดไถ่ถ่อน หุ้้�นกู้้�อาจขายได้ต้่่ำกว่่ามููลค่า่ที่่�ตราไว้ห้รืือราคาที่่�ซื้้�อมา 
ซึ่่�งเป็็นผลมาจากการเปลี่่�ยนแปลงของอััตราดอกเบี้้�ยในตลาด กล่่าว
คืือ หากอััตราดอกเบี้้�ยในตลาดสููงข้ึ้�นราคาหุ้้�นกู้้�จะลดลง ทั้้�งนี้้� โดย
ทั่่�วไปราคาของหุ้้�นกู้้�ที่่�มีีอายุุคงเหลืือยาวกว่่าจะได้้รัับผลกระทบจาก
การเปลี่่�ยนแปลงอััตราดอกเบี้้�ยในตลาดมากกว่่า

5.3 ความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่่อง (Liquidity Risk)
ความเสี่่�ยงที่่�จะเกิิดขึ้้�นเมื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�ประสงค์์จะขายหุ้้�นกู้้�ในตลาดรอง
ก่่อนวัันครบกำหนดไถ่่ถอน ผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�อาจไม่่สามารถขายหุ้้�นกู้้�ได้้ทัันทีี
ในราคาที่่�ตนต้้องการ เนื่่�องจากการซ้ื้�อขายเปลี่่�ยนมืือของตราสารใน
ตลาดรองอาจมีไีม่ม่าก ทั้้�งนี้้� ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�ไม่ไ่ด้น้ำหุ้้�นกู้้�ไปซื้้�อขายในตลาด
รองใดๆ อย่่างไรก็็ดีี ผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�สามารถซื้้�อขายหุ้้�นกู้้�ในตลาดรองได้้กัับ
ผู้้�มีีใบอนุุญาตค้้าตราสารหนี้้� ซึ่่�งส่่วนใหญ่่เป็็นธนาคารพาณิิชย์์และ
บริษิัทัฯ หลักัทรัพัย์ ์หากมีผีู้้�ประสงค์จ์ะซื้้�อหุ้้�นกู้้�จากผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�ที่่�ต้อ้งการ
ขายหุ้้�นกู้้�ตััวเองผ่่านผู้้�มีีใบอนุุญาตค้้าตราสารหนี้้�นั้้�นๆ นอกจากนี้้�ผู้้�ถืือ
หุ้้�นกู้้�จะไม่่สามารถขายหรืือโอนหุ้้�นกู้้�ให้้แก่่บุุคคลใดๆ โดยทั่่�วไปได้้ แต่่
จะถููกจำกััดให้้ขายหรืือโอนหุ้้�นกู้้�ได้้เฉพาะภายในกลุ่่�มผู้้�ลงทุุนสถาบััน 
และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่ ตามที่่�ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�ได้้จดข้้อจำกััดการโอนไว้้
กัับสำนัักงาน ก.ล.ต. ให้้จำกััดการโอนหุ้้�นกู้้�เฉพาะภายในกลุ่่�มผู้้�ลงทุุน
สถาบััน และ/หรืือ ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่ ตามความหมายในประกาศคณะ
กรรมการกำกัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ที่่� กจ. 39/2564 เรื่่�อง 
การกำหนดบทนิิยามผู้้�ลงทุุนสถาบััน ผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่พิิเศษ และผู้้�

ลงทุุนรายใหญ่่ ฉบัับวัันที่่� 24 ธัันวาคม พ.ศ.2564 (ตามที่่�มีีการแก้้ไข
เพิ่่�มเติิมหรืือใช้้แทนที่่�)

 5.4 ความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกับัการด้้อยสิทิธิเิชิงิโครงสร้า้ง
ของหุ้้�นกู้้�
เนื่่�องจากทรััพย์์สิินที่่�ใช้้ประกอบธุุรกิิจส่่วนใหญ่่ติิดภาระผููกพััน ดัังนั้้�น 
หากเกิิดกรณีีที่่�บริิษััทผิิดนััดชำระหนี้้� และต้้องดำเนินิการเอาทรััพย์ส์ิิน
มาชำระหนี้้� จะทำให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�ไม่ม่ีปีระกันัมีีความด้้อยสิิทธิิกว่่าเจ้้าหนี้้�
ที่่�มีลีำดัับในการรัับชำระหนี้้�คืืนก่อ่นอย่า่งมีนีัยัสำคััญเมื่่�อพิจิารณาจาก
สิิทธิิเรีียกร้้องในสิินทรััพย์์ของบริิษััท 

ซึ่่�งในการเสนอขายหุ้้�นกู้้�ในครั้้�งนี้้� ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�ได้้ทำการเสนอขายหุ้้�นกู้้�
ซึ่่�งมีลีักัษณะแตกต่า่งที่่�สำคัญัในด้า้นหลักัประกันั พร้อ้มกันั โดยผู้้�ออก
หุ้้�นกู้้�ได้้มีีการเสนอขายหุ้้�นกู้้�ที่่�มีีหลัักประกัันพร้้อมกัับหุ้้�นกู้้�ที่่�ไม่่มีีหลััก
ประกััน โดยผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�ที่่�มีีหลัักประกัันจะถืือเป็็นเจ้้าหนี้้�ที่่�มีีหลัักประกััน
ของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�ในกรณีีที่่�ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�เป็็นผู้้�มีีกรรมสิิทธิ์์�บนหลัักประกััน 
หรืือจะถืือเป็น็เจ้า้หนี้้�ที่่�มีหีลักัประกัันของผู้้�ให้ห้ลักัประกัันในกรณีทีี่่�ผู้้�ให้้
หลักัประกันัเป็น็ผู้้�มีกีรรมสิทิธิ์์�บนหลักัประกันั (ตามแต่ก่รณี)ี และ ผู้้�ถืือ
หุ้้�นกู้้�ที่่�ไม่่มีีหลัักประกัันจะถืือเป็็นเจ้้าหนี้้�สามััญของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�

ในกรณีีผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�ถููกพิิทัักษ์์ทรััพย์์ ถููกศาลพิิพากษาให้้ล้้มละลาย 
หรืือมีีการชำระบััญชีีเพื่่�อการเลิิกกิิจการ ทำให้้จำเป็็นต้้องมีีการชำระ
หนี้้�คืืนเจ้้าหนี้้�ของบริิษััทนั้้�น โครงสร้้างลำดัับชั้้�นในการได้้รัับชำระหนี้้�
คืืนของเจ้้าหนี้้�ซึ่่�งจะเป็็นสิ่่�งกำหนดลำดัับเจ้้าหนี้้�ที่่�จะได้้รัับชำระหนี้้�คืืน
ก่่อนหรืือหลัังนั้้�น จะจััดลำดัับไปตามประเภทของเจ้้าหนี้้� โดยเจ้้าหนี้้�ที่่�
มีหีลักัประกันัจะได้ร้ับัการชำระหนี้้�จากหลักัประกันัก่อ่นเจ้า้หนี้้�รายอื่่�นๆ 
ที่่�มีีลำดัับขั้้�นที่่�ต่่ำกว่่าเช่่น เจ้้าหนี้้�สามััญ เป็็นต้้น ซึ่่�งในกรณีีที่่�ผู้้�ออกหุ้้�น
กู้้�เป็็นผู้้�มีีกรรมสิิทธิ์์�บนหลัักประกััน เจ้้าหนี้้�ที่่�มีีหลัักประกัันจะได้้รัับการ
ชำระหนี้้�จากหลัักประกัันซึ่่�งผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�เป็็นผู้้�มีีกรรมสิิทธิ์์�ก่่อนเจ้้าหนี้้�
ของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�รายอื่่�นๆ ที่่�มีีลำดัับขั้้�นที่่�ต่่ำกว่่า และในกรณีีที่่�ผู้้�ให้้หลััก
ประกัันเป็็นผู้้�มีีกรรมสิิทธิ์์�บนหลัักประกััน เจ้้าหนี้้�ที่่�มีีหลัักประกัันจะได้้
รัับการชำระหนี้้�จากหลัักประกัันซึ่่�งผู้้�ให้้หลัักประกัันเป็็นผู้้�มีีกรรมสิิทธิ์์�
บนหลัักประกัันดัังกล่่าวก่่อนเจ้้าหนี้้�ของผู้้�ให้้หลัักประกัันรายอื่่�นๆ ที่่�มีี
ลำดัับขั้้�นที่่�ต่่ำกว่่า

หากเกิิดเหตุุการณ์์ดัังกล่่าวขึ้้�นแล้้วย่่อมเป็็นไปได้้ว่่าผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�จะได้้รัับ
สิทิธิใินการได้ร้ับัชำระหนี้้�ที่่�ไม่เ่ท่า่กันั ขึ้้�นอยู่่�กับัประเภทของหุ้้�นกู้้�ที่่�ผู้้�ถืือ
หุ้้�นกู้้�นั้้�นถืืออยู่่� ผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�ที่่�ไม่ม่ีหีลักัประกันัอาจจะเผชิญความเสี่่�ยงจาก
การที่่�จะได้ร้ับัชำระหนี้้�คืืนหลัังจากที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�ที่่�มีหีลักัประกัันได้ร้ับัการ
ชำระหนี้้�คืืนจากการขายทรััพย์ส์ินิที่่�เป็น็หลักัประกันัให้หุ้้้�นกู้้�นั้้�นก่อ่น จึึง
อาจจะทำให้้เกิิดความเป็็นไปได้้ที่่�ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�จะมีีทรััพย์์สิินไม่่เพีียงพอ
หรืือมีีมููลค่่าไม่่เพีียงพอที่่�จะขายหรืือนำมาชำระคืืนเจ้้าหนี้้�สามััญ หรืือ
เจ้้าหนี้้�ในลำดัับขั้้�นถััดลงมาได้้

อย่า่งไรก็ต็าม ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม พ.ศ. 2566 นั้้�นทางบริษิัทัมีหีนี้้�สินิมีี
หลักัประกันัอยู่่�ที่่� 20,802.96 ล้า้นบาท โดยมีทีรัพัย์ส์ินิที่่�ติดิภาระผููกพันั 
28,982.27 ล้้านบาท ซึ่่�งคิิดเป็็น 54.46% ของทรััพย์์สิินทั้้�งหมด โดยที่่�มีี
จำนวนที่่�สามารถครอบคลุมุมูลูค่า่หนี้้�สินิมีหีลักัประกันัทั้้�งหมด ในส่ว่น
หนี้้�สินิที่่�ไม่ม่ีหีลักัประกันันั้้�น ทางบริษิัทัมีหีนี้้�สินิที่่�ไม่ม่ีหีลักัประกันัอยู่่�ที่่� 
17,881.73 ล้้านบาท และทรััพย์์สิินที่่�ไม่่ติิดภาระผููกพัันของบริิษััทนั้้�น
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อยู่่�ที่่� 24,239.30 ล้้านบาท โดยคิิดเป็็น 45.54% ของทรััพย์์สิินทั้้�งหมด 
โดยที่่�ทรััพย์์สิินที่่�ไม่่ติิดภาระผููกพัันของบริิษััทนั้้�นมีจำนวนมากกว่่าหนี้้�
สิินที่่�ไม่่มีีหลัักประกัันของทางบริิษััท ซึ่่�งในอนาคตหากเกิิดเหตุุการณ์์
ที่่�บริิษััทมีีความจำเป็็นต้้องชำระหนี้้�สิินที่่�ไม่่มีีหลัักประกัันนั้้�น บริิษััท
อาจพิิจารณานำสิินทรััพย์์ที่่�ไม่่ติิดภาระผููกพัันมาจำหน่่ายหรืือใช้้เป็็น
หลัักประกัันการกู้้�ยืืมกัับสถาบัันการเงิินหรืือแหล่่งเงิินทุุนอื่่�นเพื่่�อนำมา
ชำระหนี้้�คืืน

5.5 ข้อ้กำำ�หนดสิทิธิขิองหุ้้�นกู้้�นี้้� ไม่ม่ีข้ี้อกำำ�หนดจำำ�กัดั
การก่่อหลัักประกัันหรือืภาระผููกพันัเหนืือทรัพัย์ส์ินิ
และรายได้้ที่่�ใช้้ ในการประกอบธุุรกิิจ
เนื่่�องจากลัักษณะของการประกอบธุุรกิิจของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�เป็็นธุุรกิิจ
พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ซึ่่�งมีีความจำเป็็นต้้องมีีความคล่่องตััวในการ
ขอสิินเชื่่�อและการก่่อหลัักประกัันหรืือภาระผููกพัันเหนืือทรััพย์์สิินและ

รายได้้ของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� ดัังนั้้�น ข้้อกำหนดสิิทธิิสำหรัับหุ้้�นกู้้�ของผู้้�ออก
หุ้้�นกู้้� รวมถึึงหุ้้�นกู้้�ในครั้้�งนี้้� จะไม่่มีีข้้อกำหนดจำกััดการก่่อหลัักประกััน
หรืือภาระผูกูพันัเหนืือทรัพัย์ส์ินิและรายได้ท้ี่่�ใช้ใ้นการประกอบธุรุกิจิของ
ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�ทั้้�งในปััจจุุบัันและอนาคต ผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�จึึงมีีความเสี่่�ยงหาก ผู้้�
ออกหุ้้�นกู้้�นำทรัพัย์ส์ินิหรืือรายได้ไ้ปก่อ่หลักัประกันัหรืือภาระผูกูพันัเป็น็
ประกัันหนี้้� ทำให้้เมื่่�อเกิิดเหตุุผิิดนััดชำระหนี้้� บริิษััทจะไม่่มีีทรััพย์์สิิน
เพียีงพอต่อ่การชำระคืืนหุ้้�นกู้้� และผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�จะไม่ส่ามารถเรียีกร้อ้งการ
ชำระคืืนได้้เต็็มมููลค่่าหลัักประกััน 

แต่่ถึึงแม้้ไม่่มีีข้้อจำกััดดัังกล่่าว ข้้อกำหนดสิิทธิิได้้มีีข้้อจำกััดของก่่อ
ภาระหนี้้�ของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� ภายใต้้การดำรงอััตราส่่วนจำนวนรวมของ
หนี้้�สิินสุทธิิต่่อจำนวนรวมของส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นของผู้้�ออกหุ้้�นกู้้� (Debt 
to Equity Ratio) โดยผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�จะต้้องดำรงอััตราส่่วน ณ วัันสิ้้�นงวด
บัญัชีขีองแต่ล่ะไตรมาสหรืือ ณ วันัสิ้้�นรอบระยะเวลาบัญัชีกีรณีไีตรมาส
สุุดท้้ายไม่่เกิิน 2.50:1 (สองจุุดห้้าศููนย์์ต่่อหนึ่่�ง)
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การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน
นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน
บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้�  เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) เป็็นบริิษััท
อสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�ดำเนิินธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อขาย และ
ให้้เช่่า โดยมีีนโยบายให้้ความสำคััญต่่อการปฏิิบััติิตามหลัักการ
กำกัับดููแลกิิจการที่่�ดีี คำนึึงถึึงผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย ทั้้�งผู้้�บริิโภค ผู้้�ถืือหุ้้�น 
พนัักงาน และคู่่�ค้้า ตลอดจนชุุมชน สัังคมและสิ่่�งแวดล้้อมที่่�เกี่่�ยวข้้อง
ด้ว้ยหลัักบรรษัทัภิิบาล และดำเนินิธุรุกิจิด้ว้ยความรัับผิดิชอบต่อ่สังัคม
และสิ่่�งแวดล้อ้ม โดยตระหนักัถึึงการปฏิบิัตัิติามมาตรฐานต่า่งๆ อย่า่ง
ถููกต้้องเหมาะสมเพื่่�อป้้องกัันผลกระทบที่่�จะเกิิดต่่อชุุมชน สัังคม และ
สิ่่�งแวดล้้อม โดยยึึดถืือหลััก 4 ประการได้้แก่่

1) การวางกลยุุทธ์์เพื่่�อการเติิบโตทางธุุรกิิจทั้้�งระยะสั้้�นและระยะยาว 
แต่ย่ังัคงความยืืดหยุ่่�นในการปรับัตัวัโดยคำนึึงถึึงปัจัจัยัเสี่่�ยงทั้้�งภายใน
และภายนอกอย่่างครบถ้้วน

2) ความซื่่�อสััตย์์สุุจริิตและรัับผิิดชอบต่่อหน้้าที่่� (Integrity and 
Accountability) โดยมีีความเป็็นมืืออาชีีพ (Professionalism) ของ
บุุคลากรทุุกระดัับ

3) การดำเนินิงานที่่�โปร่ง่ใส (Transparency) มีรีะบบการควบคุุมภายในที่่�
ดี ี(Good Internal Control System) โดยมีความโปร่ง่ใสในการดำเนินิงาน

4) การสร้้างคุุณค่่าระยะยาวต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียกลุ่่�มต่่างๆ (Creation 
of long-term value to all Stakeholders) โดยการปฏิิบััติิอย่่างเสมอ
ภาคและเป็็นที่่�เชื่่�อถืือของผู้้�ที่่�มีีส่่วนได้้เสีียกลุ่่�มต่่างๆ (Fiduciary Duties 
towards Stakeholders)

เป้า้หมายการดำเนินิงานในธุรุกิจิหลักัของบริษิัทั คืือ การมอบบ้า้นที่่�มีี
ความสุขุและการอยู่่�อาศัยัที่่�สมบูรูณ์แ์บบภายใต้แ้นวความคิดิ HAPPY 
LIVING ให้้กัับลููกค้้า โดยยึึดหลัักดำเนิินงานอย่่างมีีจริิยธรรม ให้้ความ
สำคััญต่่อสิ่่�งแวดล้้อม และรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและผู้้�ถืือหุ้้�น

นอกจากการดำเนิินงานตามนโยบายการพััฒนาธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน 
บริษิัทัประเมินิ และจัดัลำดับัประเด็น็การพัฒันาธุรุกิจิอย่า่งยั่่�งยืืนตาม
ประเด็็นที่่�ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทั้้�งภายในและภายนอก ให้้ความสำคััญและ
พิิจารณาร่่วมกัับปััจจััยความเสี่่�ยง และประเด็็นความยั่่�งยืืนตลอดห่่วง
โซ่่คุุณค่่า โดยขัับเคลื่่�อนองค์์กรที่่�สอดคล้้องกัับเป้้าหมายการพััฒนาที่่�
ยั่่�งยืืนในระดัับสากล หรืือ Sustainable Development Goals โดยปีีนี้้� ยััง
มีีการเพิ่่�มอีีก 1 เป้้าหมายในด้้านส่่งเสริิมการใช้้พลัังงานสะอาด รวม
เป็็น 8 เป้้าหมาย ครอบคลุุมทั้้�ง 3 มิิติิ ได้้แก่่ เศรษฐกิิจ สัังคม และ
สิ่่�งแวดล้้อม ดัังนี้้� 

เป้าหมายด้าน SDGs ประเด็นความยั่งยืนที่สำ�คัญ

ให้ความรู้ด้านการกำ�จัดของเสียและลดการเกิดของเสียจากกระบวนการผลิต

เลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ก่อสร้างประหยัดพลังงานเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

 

ออกแบบงานระบบสาธารณูปโภคเพื่อให้เกิดการใช้น้ำ� ไฟฟ้า อย่างมีประสิทธิภาพ

ออกแบบบ้านประหยัดพลังงาน และส่งเสริมการใช้พลังงานสะอาด
ทั้งภายในบ้านและในระดับโครงการ

การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

การต่อต้านทุจริต

  

การเคารพสิทธิมนุษยชน

การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม

 

ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค

  

การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม
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บริิษััทได้้นำหลัักการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน มากำหนดแนวทาง
การบริิหารห่่วงโซ่่คุุณค่่า โดยพิิจารณาตลอดทั้้�งกระบวนตั้้�งแต่่
ต้้นน้้ำถึึงปลายน้้ำ ภายใต้้แนวความคิิด HAPPY LIVING และ

1

2

3

4

5
6

การจัดหาที่ดินที่มีศักยภาพสำ�หรับการพัฒนาโครงการ - บริษัทจะศึกษาความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการ กำ�หนด
ลูกค้าเป้าหมายและวิเคราะห์คู่แข่ง และวิเคราะห์ความเสี่ยงและประเด็นสำ�คัญทางด้านกฎหมาย และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

การออกแบบและการเตรียมการในการพัฒนาโครงการ - บริษัทจะออกแบบแนวคิดโครงการและพัฒนาแบบสำ�หรับใช้ ใน
วัตถุประสงค์ต่างๆ เพื่อสอดคล้องกับความต้องการของลูกค้าเป้าหมาย ทำ�การคัดเลือกวัสดุที่ใช้ในโครงการโดยคำ�นึงถึง
ผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ขออนุญาตจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และจัดเตรียมเงินทุนสำ�หรับการพัฒนาโครงการ

การวางแผนกิจกรรมการตลาดและการขาย - บริษัทจะกำ�หนดแผนการขายและกิจกรรมทางการตลาดเพื่อให้เข้าถึง  
กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย คัดเลือกเครื่องมือในการขายและสื่อทางการตลาด ออกแบบและสร้างบ้านตัวอย่าง

การก่อสร้างของโครงการ - บริษัทจะทำ�การคัดเลือกผู้รับเหมา ที่ปรึกษาควบคุมงานก่อสร้างของโครงการและที่ปรึกษา
ด้านสิ่งแวดล้อม เริ่มการก่อสร้างสาธารณูปโภคส่วนกลาง การผลิตแผ่นคอนกรีตสำ�เร็จรูปและขนส่งมาติดตั้งยัง
โครงการ และการก่อสร้างบ้าน/ห้องชุด

การส่งมอบบ้าน/ห้องชุดให้กับลูกค้า - บริษัทจะอำ�นวยความสะดวกในเรื่องการขอสินเชื่อกับทางธนาคาร การตรวจรับ
มอบบ้าน/ห้องชุดและการแก้ไขงาน การโอนกรรมสิทธิ์

บริการหลังการโอนกรรมสิทธิ์ - มีหน่วยงานเพื่อบริหารความสัมพันธ์กับลูกค้า การรับประกันคุณภาพบ้าน/ห้องชุด  
การแจ้งซ่อม และการจัดตั้งนิติบุคคลสำ�หรับบริหารอาคารที่พักอาศัย

บริิษััทได้้ตระหนัักถึึงความสำคััญของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม ไม่่ว่่าจะ
เป็็นผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียภายใน ได้้แก่่ ผู้้�ถืือหุ้้�น พนัักงาน และผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย
ภายนอก ได้้แก่่ ลููกค้้า คู่่�แข่่ง เจ้้าหนี้้� (ผู้้�จำหน่่ายสิินค้้าหรืือผู้้�รัับเหมา
ก่่อสร้้าง) ภาครััฐและหน่่วยงานอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตลอดจน สัังคม และ
สิ่่�งแวดล้้อม โดยบริิษััทได้้พยายามดำเนิินนโยบาย เพื่่�อให้้เกิิดความ

กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย การตอบสนองความคาดหวัง

ผู้มีส่วนได้เสียภายในองค์กร

ผู้ถือหุ้น •	 ผลตอบแทนจากการลงทุนอย่างเหมาะสม, 
ยุติธรรมและสม่ำ�เสมอ

•	 เปิดเผยข้อมูลสำ�คัญอย่างถูกต้องครบถ้วน
ทันเวลา

•	 การบริหารงานด้วยหลัก 
บรรษัทภิบาล

•	 ดูแลให้ผู้ถือหุ้นได้ผลตอบแทนอย่างเหมาะสม ยุติธรรมและสม่ำ�เสมอ ด้วย
การมุ่งเน้นปรับปรุง และพัฒนาระบบงานของบริษัทเพื่อความเจริญเติบโต
และยั่งยืน

•	 คำ�นึงถึงความโปร่งใสในการเปิดเผยข้อมูลสำ�คัญต่อผู้ถือหุ้นทุกราย
อย่างถูกต้องครบถ้วนทันเวลา โดยผ่านช่องทางต่างๆ เช่น การแจ้งข้อมูล
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และการแจ้ง
ข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท การประกาศทางหนังสือพิมพ์ การจัดทำ� 
Press Release หรือการจัดส่งจดหมายเป็นลายลักษณ์อักษร

•	 ปฏิบัติตามนโยบาย และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นอย่างเคร่งครัด

ยุุติิธรรมและเหมาะสมกัับผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม พิิจารณาจััดทำแผน
พััฒนาความสััมพัันธ์์ เพื่่�อตอบสนองต่่อประเด็็นที่่�เป็็นความคาดหวััง
ต่อ่ผู้้�มีสี่ว่นได้เ้สียีที่่�มีบีทบาทต่อ่การดำเนินิธุรุกิจิที่่�สำคัญั และเปิดิช่อ่ง
ทางการสื่่�อสารผ่่าน www.pf.co.th, facebook.com/PropertyPerfect, 
Contact Center 1375, และ Perfect Family App. โดยมีีรายละเอีียด
การสานสััมพัันธ์์ต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย ดัังนี้้�

การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ
การบริหารห่วงโซ่คุณค่า

อาศััยความร่่วมมืือกัับทุุกฝ่่ายเป็็นสำคััญภายใต้้หลัักบรรษััท 
ภิบิาล อันัจะนำมาซึ่่�งการพัฒันาทั้้�งธุรุกิจิสังัคมและสิ่่�งแวดล้อ้ม
อย่่างยั่่�งยืืนต่่อไป 

แบบ 56-1 One Report ปี 2566 105



กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย การตอบสนองความคาดหวัง

พนักงาน •	 ความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน
•	 ผลตอบแทนและสวัสดิการ
•	 อย่างเป็นธรรม
•	 สุขภาพและความปลอดภัย
•	 การเรียนรู้และพัฒนาบุคคล

•	 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบริษัทกับพนักงานให้เกิดความ
ผูกพัน ความสามัคคีี ผ่านกิจกรรมต่างๆ 

•	 กำ�หนดนโยบายในการพัฒนาพนักงาน การบริหารผลตอบแทนและ
สวัสดิการอย่างเป็นรูปธรรม โดยได้แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาค่า
ตอบแทนเพื่อทำ�หน้าที่พิจารณากำ�หนดการจ่ายผลตอบแทน พิจารณา
การปรับเลื่อนตำ�แหน่งให้พนักงานอย่างเหมาะสมตามความสามารถของ
แต่ละบุคคลและเป็นธรรม

•	 วางแผนพัฒนาเส้นทางความก้าวหน้าสายอาชีพ (Career path) และ
ให้การดูแลสวัสดิการพนักงานและสิทธิที่ควรพึงได้รับอย่างชัดเจนเพื่อให้
บุคลากรมีความสุขทั้งทางร่างกายและจิตใจอันจะส่งผลให้สามารถปฏิบัติ
งานได้อย่างเต็มศักยภาพ

ผู้มีส่วนได้เสียภายนอกองค์กร

ลูกค้า •	 ได้รับสินค้าที่มีคุณภาพและ
	 การบริการที่พึงพอใจ
•	 การเข้าถึงข้อมูลการขาย
•	 การบริการหลังการขายที่ใส่ใจและรวดเร็ว
•	 การบริหารจัดการข้อร้องเรียน

•	 ให้ความสำ�คัญเรื่องจรรยาบรรณในการปฏิบัติ โดยเอาใจใส่และรับผิดชอบ
ต่อลูกค้า

•	 ให้บริการที่มีคุณภาพและมีมาตรฐาน
•	 การแก้ปัญหาที่ลูกค้าร้องเรียนหรือให้ข้อเสนอ แนะต่อบริษัทโดยเร็วที่สุด
•	 ให้ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และบริการกับลูกค้าที่ถูกต้อง ไม่กล่าวอ้างเกิน

ความเป็นจริง 
•	 ให้ความสะดวกในการติดต่อหรือร้องเรียนเกี่ยวกับคุณภาพสินค้า

คู่แข่ง •	 แข่งขันอย่างเป็นธรรมและโปร่งใส •	 ปฏิบัติตามกรอบกติกาของการแข่งขันโดยยึดมั่นการดำ�เนินธุรกิจด้วย
ความเป็นธรรมและโปร่งใสภายใต้กรอบของกฎหมาย

•	 สนับสนุนการส่งเสริมการแข่งขันทางการค้าอย่างเสรี 
•	 ไม่ร่วมทำ�สัญญาการค้าหรือข้อตกลงที่ทำ�ให้เกิดผลให้เกิดการแข่งขันที่ไม่

เป็นธรรมหรือผูกขาดทางการค้า และตั้งอยู่บนพื้นฐานของการได้รับผล
ตอบแทนที่เป็นธรรมต่อทั้งสองฝ่าย 

•	 ไม่แสวงหาหรือละเมิดข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการ
ที่ไม่สุจริตหรือไม่เหมาะสมเพื่อประโยชน์ในการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท 

•	 ไม่ทำ�ลายชื่อเสียงของคู่แข่งทางการค้าด้วยการกล่าวหาในทางเสื่อมเสีย
โดยปราศจากข้อมูลความจริง

เจ้าหนี้ •	 ปฏิบัติตามเงื่อนไขสัญญาข้อตกลงที่มีต่อ
เจ้าหนี้สถาบันการเงิน และผู้ถือหุ้นกู้

	 อย่างเคร่งครัด

•	 รายงานฐานะทางการเงินของบริษัทแก่เจ้าหนี้อย่างถูกต้อง ตรงเวลา มี
ความรับผิดชอบ โปร่งใส ไม่ปกปิดข้อมูลหรือข้อเท็จจริงอันจะทำ�ให้เจ้าหนี้
เกิดความเสียหาย

•	 ออกหุ้นกู้ตามข้อกำ�หนดของคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์ และ
ตลาดหลักทรัพย์ 

•	 ปฏิบัติตามนโยบายและมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นอย่างเคร่งครัด หากไม่
สามารถปฏิบัติตามข้อผูกพันในสัญญา จะรีบแจ้งหรือเปิดเผยข้อมูลเพื่อ
พิจารณาร่วมกันในการแก้ไขปัญหาและป้องกันความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น

ผู้จำ�หน่ายสินค้า •	 ปฏิบัติต่อผู้จำ�หน่ายสินค้า
	 ที่เข้าร่วมอย่างทัดเทียมกัน

•	 แจ้งกติกา โอกาส เวลา ข้อมูล และตัวเลขที่ชัดเจนถูกต้อง และถือปฏิบัติต่อ
ผู้จำ�หน่ายสินค้าที่เข้าร่วมประกวดราคาอย่างทัดเทียมกัน 

•	 ดำ�เนินการจัดหาอย่างโปร่งใส ยุติธรรมและซื่อสัตย์ และไม่ให้มีอิทธิพลใดๆ 
ที่ไม่ชอบแทรกแซงได้ 

•	 รักษาข้อมูลต่างๆ ที่ได้รับจากผู้เสนอราคา หรือผู้ร่วมประกวดราคาแต่ละ
รายให้เป็นความลับ ไม่เปิดเผยตัวเลขราคาหรือข้อมูลทางเทคนิคที่ได้รับ
จากรายใดรายหนึ่งให้กับรายอื่น เพื่อหวังผลประโยชน์ในระยะสั้น 

•	 ระมัดระวังผู้ที่ทำ�ตัวเป็นนายหน้าหาข้อมูลดำ�เนินการจัดหา โดยมีการ
ดำ�เนินงานภายใต้ข้อกำ�หนด ISO 9001: 2015 เช่น วิธีการคัดเลือกผู้
จำ�หน่ายสินค้า วิธีการสอบราคา วิธีการพิเศษ และการประเมินผู้จำ�หน่าย
สินค้า

ผู้รับเหมา •	 ปฏิบัติต่อผู้รับเหมาอย่าง
	 โปร่งใส ยุติธรรม 

•	 คัดเลือกผู้รับเหมาที่มีคุณภาพ ผลงานถึงเกณฑ์ที่บริษัทกำ�หนด และมีผล
งานที่ผ่านมาเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป ตลอดจนมีศักยภาพด้านการเงิน 

•	 ดำ�เนินการจัดหาอย่าง โปร่งใส ยุติธรรม ซื่อสัตย์ และไม่ให้มีอิทธิพลใดๆ 
ที่ไม่ชอบแทรกแซงได้ โดยผู้รับเหมาทุกรายต้องผ่านการอนุมัติจากคณะ
กรรมการจัดจ้างกลางของบริษัท 

•	 ว่าจ้างผู้รับเหมาในราคาที่เป็นธรรม โดยมีการดำ�เนินงานภายใต้ข้อ
กำ�หนด ISO 9001: 2015 เช่น วิธีการคัดเลือกผู้รับเหมา วิธีการประกวด
ราคา การจัดทำ�ราคากลาง และการประเมินผู้รับเหมา
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การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม
	 บริิษััทให้้ความสำคััญอย่่างยิ่่�งกัับเรื่่�องการดููแลรัักษา 
สิ่่�งแวดล้้อม โดยให้้ความสำคััญกัับการบริิหารและการจััดการสภาพ
แวดล้้อมภายในโครงการและพื้้�นที่่�ชุุมชนโดยรอบโครงการ ซึ่่�งมีีผล
ต่่อการสร้้างเสริิมคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีี ทั้้�งสำหรัับผู้้�อยู่่�อาศััยในโครงการ
และชุุนชนโดยรอบ ตลอดจนสาธารณชน โดยได้้มีีการศึึกษาและ
วิิเคราะห์์ รวมถึึงจััดทำรายงานผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมสำหรัับ
โครงการที่่�อาจก่่อให้้เกิิดผลกระทบต่่อชุุมชน ทั้้�งทางด้้านคุุณภาพ 
สิ่่�งแวดล้้อม ทรััพยากรธรรมชาติิ และสุุขภาพ ตามประกาศกระทรวง
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม รวมทั้้�งบริิษััทยัังมีีความใส่่ใจใน
เรื่่�องของการอนุุรัักษ์์พลัังงาน ตั้้�งแต่่กระบวนการด้้านการออกแบบ 
โดยเน้้นหลัักการประหยััดพลัังงานเพื่่�อช่่วยลดการใช้้พลัังงานภายใน
อาคาร การเลืือกใช้้วััสดุุในการก่่อสร้้างให้้เหมาะสมและเป็็นมิิตรกัับ
สิ่่�งแวดล้้อม โดยสรรหาพัันธมิิตรผู้้�ผลิิตวััสดุุที่่�มีีนโยบายในการรัักษา

ก่อนการก่อสร้าง
การออกแบบ

ระหว่างการก่อสร้าง

หลังการก่อสร้าง

•	 การวางผัังโครงการ การวางผัังบ้้าน คำนึึงถึึงทิิศทางแดดลม
•	 เน้้นพื้้�นที่่�สีีเขีียว เก็็บรัักษาคงสภาพทรััพยากรธรรมชาติิ
•	 ออกแบบเพื่่�อรองรัับน้้ำท่่วม
•	 ออกแบบงานระบบสาธารณููปโภคเพื่่�อให้้เกิดิการใช้้น้้ำ ไฟฟ้า อย่่างมีปีระสิทิธิภิาพ

•	 การสำรวจและทำความเข้้าใจร่่วมกัับชุุมชนข้้างเคีียง
•	 การคำนวณ BOQ ปริิมาณวััสดุุ
•	 การจััดทำบ้้านตััวอย่่างก่่อนสร้างจริิงทั้้�งหมด เพื่่�อให้้งานออกแบบและการ

คำนวณ วััสดุุมีีข้้อผิิดพลาดน้้อยสุุด
•	 ก่่อสร้้างที่่�สมดุุล ลดการเกิิดของเสีียจากกระบวนการผลิิต
•	 จัดัซื้้�อและเลืือกใช้้วัสัดุอุุปุกรณ์์ก่่อสร้างประหยัดัพลังังานเป็็นมิติรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม
•	 การบริิหารจััดการควบคุุมคุุณภาพ

•	 การให้้คำแนะนำ คณะกรรมการนิิติิบุุคคลหมู่่�บ้้านจััดสรรในด้้านระบบ
สาธารณููปโภค

•	 การประชาสััมพัันธ์์ให้้ความรู้้�ด้้านการกำจััดของเสีีย เช่่นการป้้องกัันฝุ่่�น
ละออง หรืือการจััดการขยะ

สิ่่�งแวดล้้อม และมีีการพััฒนานวััตกรรมสิินค้้าและบริิการที่่�มีีส่่วนใน
การลดปััญหาด้้านสิ่่�งแวดล้้อม นอกจากนี้้� ยัังเน้้นการบริิหารจััดการ
ทรััพยากรอย่่างคุ้้�มค่่าและไม่่ก่่อให้้เกิิดผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม ไป
จนถึึงการส่ง่เสริมิและสนับัสนุนุการใช้พ้ลังังานทดแทน ซึ่่�งเป็น็พลังังาน
สะอาด ทั้้�งในระดัับโครงการและภายในบ้า้น เพื่่�อสร้างสภาพแวดล้้อม
ที่่�ดีีอย่่างยั่่�งยืืน

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม
การบริิหารจััดการสิ่่�งแวดล้้อมเกี่่�ยวกัับงานก่อ่สร้างแนวราบ บ้า้นเดี่่�ยว 
ทาวน์เ์ฮ้า้ส์ ์ซึ่่�งได้ม้ีกีารจัดัทำแผนงานการก่อ่สร้า้งโครงการและแผนการ
ติิดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยแบ่่งเป็็น 3 
ระยะ ได้แ้ก่ ่ก่อ่นการก่อ่สร้า้ง ระหว่า่งการก่อ่สร้า้งและหลังัการก่อ่สร้า้ง
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ผลการดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อม

บริิษััทตระหนัักและใส่่ใจถึึงการมีีส่่วนรัักษาสิ่่�งแวดล้้อม ใช้้ทรััพยากร
อย่่างรู้้�คุุณค่่า และลดการสร้้างมลพิิษ โดยแนวทางที่่�ให้้ความสำคััญ
และดำเนิินการมาอย่่างต่่อเนื่่�อง คืือ การเลืือกใช้้ผลิิตภััณฑ์์ที่่�เป็็น
มิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม ลดการใช้้ทรััพยากรธรรมชาติิ และลดการปล่่อย 
ก๊๊าซเรืือนกระจกจากกระบวนการผลิิตวััสดุุ 

จากการทำงานร่่วมกัับ “เอสซีีจีี” พัันธมิิตรทางธุุรกิิจ ในการนำวััสดุุ
ก่่อสร้้างฉลาก SCG Green Choice มาใช้้ ซึ่่�งได้้รัับการรัับรองทั้้�งด้้าน
การประหยัดัพลังังาน ลดโลกร้อ้น ประหยัดัทรัพัยากรธรรมชาติ ิและยืืด
อายุุการใช้้งาน จากการเลืือกใช้้วััสดุุ SCG Green Choice ทำให้้ปีี 2566 
บริิษััทช่่วยลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกจากกระบวนการผลิิตวััสดุุได้้ 
496.1 ตััน เทีียบเท่่าปริิมาณการดููดซัับคาร์์บอนไดออกไซด์์ของต้้นไม้้ 
41,342 ต้้นภายใน 1 ปีี การเลืือกใช้้วััสดุุคอนกรีีตรัักษ์์โลกทั้้�ง กระเบื้้�อง
หลัังคาคอนกรีีต คอนกรีีตบล็็อกประสานปููพื้้�น รั้้�วคอนกรีีต ที่่�ใช้้วััสดุุ
รีีไซเคิิลในการผลิิต สามารถลดการใช้้ทรััพยากรธรรมชาติิ ทดแทน
การใช้้หิิน ทราย และซีีเมนต์์ได้้รวม 725.62 ตััน การใช้้โครงหลัังคา
สำเร็็จรููปประหยััดการใช้้เหล็็กได้้ 57.6 ตััน ขณะที่่�การใช้้กระเบื้้�องปูู
พื้้�นและบุผุนังัเซรามิกิ กระเบื้้�องเกรซพอสเลน กระเบื้้�องโมเสก ช่ว่ยลด
การใช้้น้้ำจากการผลิิตวััสดุุ 738,529 ลิิตร นอกจากนี้้� จากการเลืือกใช้้
สุขุภัณัฑ์แ์ละก๊อ๊กน้้ำประหยัดัน้้ำ ยังัช่ว่ยลดการใช้น้้้ำในครัวัเรืือนได้ถ้ึึง 
2,522,150 ลิิตรต่่อปีี คิิดเป็็นค่่าน้้ำมููลค่่าประมาณ 10,719 บาทต่่อปีี 
ช่ว่ยประหยัดัทรัพัยากรน้้ำและยังัทำให้ผู้้้�อยู่่�อาศัยัในโครงการสามารถ
ประหยััดค่่าน้้ำประปาได้้อีีกด้้วย

บริิษััทยัังเป็็นพัันธมิิตรกัับ “ทีีโอเอ” โดยเลืือกใช้้สิินค้้าที่่�กระบวนการ
ผลิิตเป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม จากการเลืือกใช้้สิินค้้าของ ทีีโอเอ 
ในปีี 2566 ทำให้้บริิษััทสามารถช่่วยลดปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซ
คาร์์บอนไดออกไซด์์หรืือก๊๊าซเรืือนกระจกได้้อีีก 269 ตััน เทีียบเท่่า
ปริิมาณการดููดซัับคาร์์บอนไดออกไซด์์ของต้้นไม้้ 22,417 ต้้น 

จากการส่่งเสริิมสนัับสนุุนการใช้้พลัังงานสะอาด ด้้วยการริิเริ่่�มติิดตั้้�ง
โซลาร์์รููฟผลิิตไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิิตย์์บนอาคารต่่างๆ ได้้แก่่ 
สโมสร สำนัักงานขาย รวมไปถึึงบ้้านในโครงการต่่างๆ ในปีี 2566 
ระบบผลิตไฟฟ้า้จากพลังังานแสงอาทิิตย์บ์นหลัังคาอาคารสโมสรและ
สำนัักงานขาย สามารถผลิิตไฟฟ้้าพลัังงานสะอาดได้้จำนวน 130 kW. 
มีีส่่วนลดการปล่่อยมลพิิษก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์ได้้ปีีละ 117.17 ตััน 
เทีียบเท่่าการปลููกต้้นไม้้ 14,646 ต้้น ในส่่วนการติิดตั้้�งโซลาร์์รููฟให้้กัับ
บ้้านในโครงการต่่างๆ ปีีที่่�ผ่่านมามีีการติิดตั้้�งรวม 210 หลััง ส่่งเสริิม
ให้ผู้้้�อยู่่�อาศััยใช้ไ้ฟฟ้า้ที่่�ผลิติจากพลัังงานแสงอาทิิตย์ ์รวม 455.14 kW. 
ช่่วยลดการปล่่อยก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์ได้้อีีกปีีละ 410.2 ตััน เทีียบ
เท่่าการปลููกต้้นไม้้ 51,276 ต้้น 

นอกจากนี้้� บริษิัทัยังัได้ด้ำเนินิกิจิกรรมด้า้นสิ่่�งแวดล้อ้ม ส่ง่เสริมิให้เ้กิดิ
การปลูกต้น้ไม้ไ้ด้ร้วมกว่า่ 2,000 ต้น้ ช่ว่ยดูดซับัก๊า๊ซคาร์บ์อนไดออกไซด์์
ได้้อีีก 20 ตััน ไม่่ว่่าจะเป็็นการจััดกิิจกรรมภายใต้้แนวคิิด “ห่่วงใยโลก 
เริ่่�มที่่�บ้้าน” อย่่างต่่อเนื่่�อง โดยมีีโครงการ “แลก-กััน-ไม้้” ซึ่่�งให้้สมาชิิก
ในโครงการนำขวดพลาสติกมาเพื่่�อแลกรัับต้น้ไม้ม้งคล หรืือ นำฝาขวด
พลาสติิกมาแลกรัับกระถางที่่�ผลิตจากพลาสติกรีีไซเคิิล เพื่่�อส่่งเสริม
ให้้สมาชิิกในโครงการได้้มีีส่่วนร่่วมในการดููแลสิ่่�งแวดล้้อม หนุุนความ 
ร่่วมมืือเพื่่�อลดปริิมาณขยะพลาสติิก ลดโลกร้้อน 
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จากการดำ�เนินการในด้านต่างๆ ที่กล่าวมา ทำ�ให้ปี 2566 บริษัทมีส่วนช่วยลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้รวม 1,313 ตัน เทียบเท่าปริมาณ

การดูดซับคาร์บอนไดออกไซด์ของต้นไม้ 131,682 ต้นภายใน 1 ปี 

ส่งเสริมสนับสนุนการใช้พลังงานสะอาดทั้งในระดับโครงการและภายในบ้าน 

บริิษััทยัังได้้ร่่วมกัับ อำเภอปราณบุุรีี วนอุุทยานปราณบุุรีี และกลุ่่�ม
จิิตอาสาชุุมชนปากนํ้้�าปราณ จััดกิิจกรรมอนุุรัักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิ 
ณ วนอุุทยานปราณบุุรีี จัังหวััดประจวบคีีรีีขัันธ์์ ทั้้�งการนั่่�งเรืือเก็็บขยะ
พลาสติกบริิเวณปากแม่่นํ้้�าปราณ เพื่่�อลดขยะในแม่่นํ้้�าที่่�จะไหลลงสู่่�

ทะเล ส่่งมอบต้้นไม้้ 500 ต้้น พร้้อมกิิจกรรมปลููกต้้นไม้้ชายหาด เพิ่่�ม
พื้้�นที่่�สีเีขียีวป้้องกันัการกัดัเซาะชายหาด และ การปล่อยปูลงทะเลเพื่่�อ
เพิ่่�มประชากรสััตว์์นํ้้�า คืืนความอุุดมสมบููรณ์์ให้้ระบบนิิเวศป่่าชายเลน 
และเพิ่่�มโอกาสในการประกอบอาชีพีให้ก้ับัเกษตรกรชาวประมงในพื้้�นที่่� 

นอกเหนืือจากการดำเนิินการเพื่่�อขัับเคลื่่�อนการใช้้พลัังงานทางเลืือก 
ด้ว้ยการส่ง่เสริมิการใช้พ้ลังังานสะอาดทั้้�งในระดับัโครงการและภายใน
บ้้าน ทั้้�งการริิเริ่่�มติิดตั้้�งโซลาร์์รููฟ ระบบผลิิตไฟฟ้้าจากพลัังงานแสง
อาทิิตย์์บนหลัังคาอาคารสโมสร และสำนัักงานขาย การติิดตั้้�งโซลาร์์
รููฟให้้กัับบ้้านในโครงการเพอร์์เฟค มาสเตอร์์พีีซ และ เลค เลเจ้้นด์์ ยััง
มีกีารติิดตั้้�งเคร่ื่�องชาร์จ์รถยนต์ไฟฟ้า้ในบ้า้น (EV Charger) สำหรับับ้า้น

เดี่่�ยวสร้า้งใหม่ ่ทั้้�งในโครงการ เพอร์เ์ฟค มาสเตอร์พ์ีซี เลค เลเจ้น้ด์ ์และ
วาวิลิ่า่ รวมถึึงยังัได้ม้ีกีารติดิตั้้�งระบบไฟฟ้า้ที่่�รองรับัการติดิตั้้�งอุปุกรณ์์
ชาร์์จรถยนต์์ไฟฟ้้า (EV Ready) สำหรัับบ้้านเดี่่�ยวในโครงการเพอร์์เฟค 
เพลส เพอร์์เฟค พาร์์ค และโมดิิ วิิลล่่า เพื่่�อเป็็นการสนัับสนุุนให้้เกิิด
การใช้้พลัังงานทดแทนในชีีวิิตประจำวััน ที่่�ลดการปล่อยมลพิิษก๊าซ
คาร์์บอนไดออกไซด์์ เพื่่�อคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีอย่่างยั่่�งยืืน 
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กิจกรรมปลูกจิตสำ�นึกด้านอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

ควบคู่่�ไปกัับการพััฒนาโครงการ บริิษััทยัังคำนึึงถึึงการมีีส่่วนร่่วมใน
การสร้้างสภาพแวดล้้อมที่่�ดีีของชุุมชนโดยรอบโครงการ ในปีี 2566  
พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค และ ซููมิิโตโม ฟอเรสทรีี ได้้ดำเนิินโครงการ 
“ปรับปรุงุภููมิทิัศัน์์พื้้�นที่่�ริมิถนนราชพฤกษ์์ตัดัใหม่่ และถนนเลีียบคลอง
มหาโยธา” เพื่่�อสร้้างสภาพแวดล้้อมที่่�ดีี และยัังเป็็นประโยชน์์ทั้้�งกัับผู้้�
อยู่่�อาศััยและผู้้�ที่่�ใช้้ถนนดัังกล่่าวเป็็นเส้้นทางสััญจร โดยได้้ดำเนิินการ
ด้้านต่่างๆ ได้้แก่่ การปรัับปรุุงภููมิิทััศน์์พื้้�นที่่�บริิเวณริิมถนนราชพฤกษ์์
ตััดใหม่่บนพื้้�นที่่�ไหล่่ทางเป็็นระยะทาง 50 เมตร การปรัับปรุุงภููมิิทััศน์์
พื้้�นที่่�บริเิวณทางเข้า้สู่่�ถนนเลียีบคลองมหาโยธาจัดัสวนหย่อ่มบนพื้้�นที่่�
ไหล่่ทางเพิ่่�มความสวยงาม การปรัับปรุุงภููมิิทััศน์์พื้้�นที่่�บริิเวณต้้นถนน
เลีียบคลองมหาโยธาปรัับสภาพพื้้�นที่่�ให้้เรีียบร้้อยพร้้อมจััดสวนหย่่อม 

การจััดการด้้านความยั่่�งยืืนในมิิติิสัังคม

	 บริิษััทมีีการกำหนดวิิสััยทััศน์์และพัันธกิิจที่่�ชััดเจน ในการ
ดำเนิินงานโดยตระหนัักถึึงความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมในกระบวนการ
หลัักของกิิจการ มีีการเชื่่�อมโยงกิิจกรรมต่่างๆ ในกระบวนการดำเนิิน
ธุุรกิิจควบคู่่�ไปกัับความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม และคำนึึงถึึงผู้้�มีีส่่วนได้้
ส่่วนเสีียทุุกกลุ่่�มที่่�เข้้ามามีีส่่วนร่่วมกัับการดำเนิินงานของบริิษััทในมิิติิ
ต่่างๆ

นโยบายและแนวปฏิิบััติิด้้านสัังคม

1. การประกอบกิิจการด้้วยความเป็็นธรรม

	 การแข่่งขัันท่ี่�เป็็นธรรม บริิษััทปฏิิบััติิตามกรอบกติิกา
ของการแข่่งขัันโดยยึึดมั่่�นการดำเนิินธุุรกิิจด้้วยความเป็็นธรรมและ
โปร่ง่ใสภายใต้ก้รอบของกฎหมาย โดยสนับัสนุนุการส่ง่เสริมิการแข่ง่ขันั
ทางการค้า้อย่า่งเสรีแีละไม่ร่่ว่มทำสัญัญาการค้า้หรืือข้อ้ตกลง ที่่�ทำให้้
เกิิดผลให้้เกิิดการแข่่งขัันที่่�ไม่่เป็็นธรรมหรืือผููกขาดทางการค้้า และตั้้�ง
อยู่่�บนพื้้�นฐานของการได้ร้ับัผลตอบแทนที่่�เป็น็ธรรมต่อ่ทั้้�งสองฝ่่าย รวม
ถึึงไม่แ่สวงหาหรืือละเมิดิข้อ้มูลูที่่�เป็น็ความลับัของคู่่�แข่ง่ทางการค้้าด้ว้ย
วิธิีกีารที่่�ไม่สุ่จุริติหรืือไม่เ่หมาะสม เพื่่�อประโยชน์ใ์นการดำเนินิธุรุกิจิของ

การขยายพื้้�นผิิวจราจรด้้วยการมอบที่่�ดิินประมาณ 6 ไร่่ เพื่่�อขยาย
พื้้�นผิิวจราจรถนนเลีียบคลองมหาโยธาให้้มีีความกว้้าง 12 เมตร เป็็น
ระยะทาง 1.6 กิิโลเมตร เพื่่�อให้้การสััญจรเป็็นได้้อย่่างสะดวก การ
สนับัสนุนุงบประมาณปรับปรุงและขยายพื้้�นผิวิจราจรถนนเลีียบคลอง
มหาโยธาเป็น็ระยะทาง 2 กิโิลเมตร และการดำเนินิการปรับัปรุงุพื้้�นผิวิ
ถนนเลียีบคลองมหาโยธาโดยราดยางมะตอยตลอดเส้้นทางรวมระยะ
ทาง 3.6 กิิโลเมตร โครงการปรัับปรุุงภููมิิทััศน์์ครั้้�งนี้้� ยัังได้้รัับความร่่วม
มืือ ทั้้�งจาก องค์์การบริิหารส่่วนตำบลบางหลวง จัังหวััดปทุุมธานีี ซึ่่�ง
เป็น็ผู้้�ดำเนินิการปรับัปรุงุและขยายพื้้�นผิวิถนน และ “สวนนงนุชุ” เป็น็
ผู้้�ดำเนิินการออกแบบและจััดสวน สร้้างสรรค์์ความสวยงามของพื้้�นที่่� 

บริษิัทั และไม่ท่ำลายชื่่�อเสียีงของคู่่�แข่ง่ทางการค้า้ด้ว้ยการกล่า่วหาใน
ทางเสื่่�อมเสียี โดยปราศจากข้อ้มูลูความจริงิ โดยมีแีนวทางปฏิบิัตัิ ิดังันี้้�

1)	 หลีกีเลี่่�ยงการดำเนินิการที่่�อาจก่อ่ให้เ้กิดิความขัดัแย้ง้
ทางผลประโยชน์์ หรืือหากพบว่่ามีีความขััดแย้้งทาง
ผลประโยชน์์เกิิดขึ้้�น ก็็ควรจััดให้้มีีกระบวนการไกล่่
เกลี่่�ยที่่�เป็็นธรรม และมีีการเปิิดเผยข้อมููลที่่�สำคััญ
อย่่างครบถ้้วน

2)	ส่ ่งเสริมการแข่่งขัันทางการค้้าอย่่างเสรีและเป็็นธรรม 
หลีีกเลี่่�ยงพฤติิกรรมการเล่่นพรรคเล่่นพวกหรืือร่่วม
สมคบคิิดกััน

3)	 ไม่ส่นับัสนุนุการดำเนินิการที่่�มีลีักัษณะเป็น็การละเมิดิ
ทรััพย์์สิินทางปััญญาหรืือลิิขสิิทธิ์์�

4)	 ไม่่โฆษณาชวนเชื่่�อหรืือข้้อความอัันเป็็นเท็็จ อัันอาจ
ก่่อให้้เกิิดความเข้้าใจผิิดและเสีียหายต่่อผู้้�บริิโภค

การส่่งเสริิมความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมในห่่วงโซ่่ธุุรกิิจ บริิษััทได้้
ตระหนักัถึึงความสำคัญัของผู้้�มีสี่ว่นได้เ้สียีทุกุกลุ่่�ม ไม่ว่่า่จะเป็น็ผู้้�มีสี่ว่น
ได้้เสีียภายใน ได้้แก่่ ผู้้�ถืือหุ้้�น พนัักงาน และผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียภายนอก 
ได้แ้ก่ ่ลูกูค้า้ คู่่�แข่ง่เจ้า้หนี้้� (ผู้้�จำหน่า่ยสินิค้า้หรืือผู้้�รับัเหมาก่อ่สร้า้ง) ภาค
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รััฐและหน่่วยงานอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตลอดจน สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม 
โดยบริิษััทได้้พยายามดำเนิินนโยบายเพื่่�อให้้เกิิดความยุุติิธรรมและ
เหมาะสมกัับผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม

2. การต่่อต้้านทุุจริิต

บริิษััทมีีนโยบายที่่�จะดำเนิินงานด้้วยความโปร่่งใส มีีคุุณธรรม  
ภายใต้้ข้้อกำหนดของกฎหมายและจริิยธรรมทางธุุรกิิจ และมีี 
การดำเนิินการเพื่่�อป้้องกัันการมีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องกัับการทุุจริิตและ
คอร์์รััปชั่่�น ดัังนี้้�

1)	 บริษิัทักำหนดแนวปฏิบัิัติใิห้พ้นักังานถืือปฏิบัิัติติ่อ่ผู้้�รับั
เหมาทุุกรายอย่่างเท่่าเทีียม โดยคำนึึงถึึงประโยชน์์
ที่่�เป็็นธรรมทั้้�งสองฝ่่ายตามข้้อตกลงทางการค้้าที่่�ทำ
ระหว่่างกััน และมิิให้้กระทำการ หรืือยกเว้้นกระทำ
การใดๆ ที่่�เป็็นการเอื้้�อประโยชน์์ให้้แก่่ผู้้�รัับเหมา หาก
ฝ่่าฝืืนบริิษััทจะถืือเป็็นความผิิดร้้ายแรงและลงโทษ
สถานหนััก

2)	 บริษิัทัได้ส้ื่่�อสารนโยบายไปทั้้�งระดับักรรมการ ผู้้�บริหิาร 
และพนัักงาน ให้้ดำเนิินการด้้วยความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต 
อยู่่�ภายใต้ก้ฎหมายโดยเคร่่งครัดั และยึึดถืือจริิยธรรม
ของบริิษััท

3)	 มอบหมายให้้สายงานทรััพยากรมนุุษย์์ สำนััก
เลขานุุการบริิษััท และสำนัักตรวจสอบภายใน ให้้คำ 
แนะนำปรึึกษาแก่่พนัักงานเพื่่�อป้้องกัันการกระทำ 
ความผิิดโดยไม่่เจตนา

4)	 บริิษััทจััดให้้มีีช่่องทางการรายงานการพบเห็็น
พฤติิกรรมที่่�อาจเกี่่�ยวข้้องกัับการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�น 
ภายในบริิษััท รวมถึึงบริิษััทได้้จััดตั้้�งสำนัักตรวจสอบ
ภายใน เพื่่�อรัับผิิดชอบตรวจสอบการปฏิิบััติิงาน
ภายในองค์์กรให้้เป็็นไปตามกฎระเบีียบหลัักเกณฑ์์ที่่�
บริิษััทกำหนด ซึ่่�งครอบคลุุมการจััดซ้ื้�อจััดจ้้าง และ
แต่่งตั้้�งคณะอนุุกรรมการจััดซ้ื้�อจััดจ้้าง เพื่่�อพิิจารณา
รายการจััดซื้้�อจััดจ้้างเพื่่�อให้้เกิิดความโปร่่งใสและ
เป็็นธรรม

3. การเคารพสิิทธิิมนุุษยชน

การดำเนินิธุรุกิิจของบริิษัทัต้้องอาศััยบุคลากรจากหลายภาคส่่วนด้ว้ย
กััน ได้้แก่่ 

1)	 พนัักงานบริิษััท ได้้แก่่ พนัักงานประจำ พนัักงาน
ทดลองงาน พนัักงานสััญญาจ้้าง พนัักงานรายวััน

2)	 ผู้้�รัับเหมาช่่วง (Subcontractor)

3)	คู่่�ค้ า้/ผู้้�รับัจ้า้งก่่อสร้า้ง รวมถึึงคนงานของคู่่�ค้า/ผู้้�รับัจ้า้ง

บริิษััทได้้คำนึึงถึึงความสำคััญของผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องทั้้�งหมด การดำเนิิน
ธุุรกิิจจึึงตั้้�งอยู่่�บนรากฐานการเคารพสิิทธิิมนุุษยชนและความเป็็น
มนุุษย์์ มีีการปฏิิบััติิต่่อพนัักงานขององค์์กร พนัักงานรัับเหมาช่่วง 
รวมถึึงคู่่�ค้้าและอื่่�นๆ อย่่างมีีศัักดิ์์�ศรีี เป็็นธรรม เสมอภาค และมีี
มนุุษยธรรม ปฏิิบััติิต่่อผู้้�ที่่�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียทั้้�งหมดอย่่างเท่่าเทีียมกััน 
ไม่่มีีการเหยีียดหยามเชื้้�อชาติิ เพศ ศาสนา สีีผิิว วััฒนธรรม ความ
พิกิาร เคารพในความแตกต่า่งระหว่า่งบุคุคล เคารพในสิทิธิแิละหน้า้ที่่�
ของแต่่ละบุุคคล เคารพในความคิิดเห็็นที่่�แตกต่่างทางด้้านการเมืือง 
สัังคม ความเชื่่�อ ศาสนา และวััฒนธรรม

บริิษััทไม่่ให้้การสนัับสนุุนการละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชน การใช้้แรงงาน
เด็็ก การใช้้แรงงานผิิดกฎหมาย กระบวนการการค้้ามนุุษย์์ การ 
นำเข้้าแรงงานต่่างด้้าวที่่�ผิิดกฎหมาย ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม  
ดัังนั้้�น ในการดำเนิินงานต่่างๆ บริิษััทได้้ยึึดข้้อกำหนดทางกฎหมาย
เป็็นแนวทางในการปฏิิบััติิ นอกจากนี้้�ทางบริิษััทยัังได้้รัับความร่่วมมืือ
จากบุุคลากรภายในองค์์กรในทุุกๆ หน่่วยงานคอยสอดส่่องดููแล เพื่่�อ
ไม่่ให้้มีีการละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชนเกิิดขึ้้�น จากผลการดำเนิินงานที่่�ผ่่าน
มา บริิษััทได้้รัับความร่่วมมืือเป็็นอย่่างดีี

การเปิิดประชาคมอาเซีียน (AEC) ส่่งผลให้้มีีการไหลเข้้าของแรงงาน
ต่่างชาติิเข้้าสู่่�ประเทศ ซึ่่�งบริิษััทได้้เสริิมสร้้างความรู้้�ให้้กัับพนัักงาน
และบุุคลากรที่่�เกี่่�ยวข้้อง รวมถึึงผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียให้้เกิิดความเข้้าใจ
ในระเบีียบและข้้อปฏิิบััติิ รวมถึึงข้้อกฎหมายต่่างๆ ที่่�มีีการกำหนดไว้้
เดิิม รวมถึึงที่่�มีีการปรัับปรุุงเพิ่่�มเติิม เช่่น 

- พ.ร.บ./กฎกระทรวง/ระเบีียบ ข้้อบัังคัับต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กัับแรงงานต่่างด้้าว

- พ.ร.บ./กฎกระทรวง/ระเบีียบ ข้้อบัังคัับต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง
กัับการกำหนดงานและอาชีีพที่่�ห้้ามคนต่่างด้้าวทำ 

เพื่่�อให้้เกิิดความเข้้าใจสามารถปฏิิบััติิได้้ถููกต้้องตามกฎหมายกำหนด

มาตรการท่ี่�สำคัญัเก่ี่�ยวกับัสิทิธิขิองแรงงาน บริษิัทัจัดัให้ม้ีรีะบบการ
ทำงานที่่�ปลอดภัยัสำหรับัผู้้�ทำงานและส่ง่เสริมิให้เ้กิดิสภาพแวดล้อ้มใน
การทำงานที่่�เหมาะสม ถููกสุุขอนามััยเพื่่�อผู้้�ทำงานมีีสุุขภาพอนามััย 
อัันดีี มีีความปลอดภััยในชีีวิิตและร่่างกาย เป็็นการสร้างความสุุข 
ในการทำงาน โดยได้้กำหนดเป็็นนโยบายดัังนี้้�

- กำหนดเวลาการปฏิิบััติิงานที่่�ชััดเจนและเป็็นไปตาม
กฎหมายคุ้้�มครองแรงงาน

- กำหนดระยะเวลาการทำงานล่วงเวลา/การทำงานกะ/การ
ทำงานในวัันหยุุด อย่่างเหมาะสมโดยได้้รัับค่่าแรงใน
การทำงานอย่่างเป็็นธรรมและถููกต้้องตามกฎหมาย

- กำหนดให้้พนัักงานมีีสิิทธิิการลาเพื่่�อให้้สามารถลาหยุุด
ได้้ตามกฎหมายคุ้้�มครองแรงงาน

- มีีการจััดตั้้�งคณะกรรมการสวััสดิิการในสถานประกอบ
กิจิการเพื่่�อเป็น็องค์์กรไตรภาคีใีนการกำหนดนโยบาย 
แนวทาง และมาตรการด้้านสวััสดิิการแรงงาน

- มีีการจััดอุุปกรณ์์ เครื่่�องมืือในการทำงานที่่�เสริิมสร้้าง
ความปลอดภััยในการทำงานแก่่พนัักงานในส่่วนงาน
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ก่่อสร้้าง เช่่น จััดให้้มีีรองเท้้า Safety/หมวก Safety 
ในขณะทำงาน

- มีกีารฝึกึอบรมหลักัสูตูรด้า้นความปลอดภัยัในการทำงาน
เพื่่�อเสริมิสร้า้งความรู้้� ทักัษะ วิธิีกีารในการทำงานเพื่่�อ
ให้้เกิิดความปลอดภััยในชีีวิิต ร่่างกาย และทรััพย์์สิิน

4. การปฏิิบััติิต่่อแรงงานอย่่างเป็็นธรรม

การจ้้างงานและแรงงานสััมพัันธ์์ บริิษััทมีีนโยบายการว่่าจ้้าง
อย่่างเป็็นธรรม โดยมีีการกำหนดโครงสร้้างเงิินเดืือนที่่�เหมาะสมกัับ
ตำแหน่่ง /ลัักษณะงาน/หน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบ รวมถึึงประสบการณ์์
เดิิมของพนัักงานแต่่ละคน นอกจากนี้้�ทางบริิษััทยัังได้้แต่่งตั้้�งคณะ
กรรมการพิจิารณาค่า่ตอบแทนเพื่่�อทำหน้า้ที่่�พิจิารณากำหนดการจ่า่ย
ผลตอบแทนให้้กัับพนัักงานและกำหนดขั้้�นตอนพิิจารณาปรัับเลื่่�อน
ตำแหน่่งให้้เกิิดความเป็็นธรรมแก่่ทุุกฝ่่าย

ในด้้านแรงงานสััมพัันธ์์ทางบริิษััทได้้มีีการจััดตั้้�งคณะกรรมการ
สวััสดิิการในสถานประกอบการเข้้ามาทำหน้้าที่่�เป็็นส่่วนหนึ่่�งในการ
กำหนดนโยบาย แนวทาง และมาตรการด้้านสวััสดิิการแรงงาน ทั้้�งนี้้�
ได้้จััดสวััสดิิการต่่างๆ สำหรัับพนัักงานที่่�พึึงได้้รัับอย่่างชััดเจน เช่่น วััน
หยุดุตามประเพณี/ีประกันัสังัคม/กองทุนุเงินิทดแทน/สิทิธิใินการลาป่่วย 
ลากิิจ ลาพัักร้้อน ลาคลอด ลาอุุปสมบท ลาเพื่่�อทำหมััน ลาเพื่่�อเข้้า
รับัการฝึกึทหาร ลาเพื่่�อฝึกึอบรม/ประกันัสุขุภาพ/ประกันัชีวีิติ/ค่า่รักัษา
พยาบาลในกรณีีผู้้�ป่่วยนอก/กองทุุนสำรองเลี้้�ยงชีีพ เมื่่�อพนัักงานใหม่่
เข้้ามาเริ่่�มงานจะมีีการปฐมนิิเทศเพื่่�อสร้้างความเข้้าใจที่่�ถููกต้้องเกี่่�ยว
กัับสิิทธิิและสวััสดิิการที่่�พึึงได้้รัับตลอดจนแนะนำข้้อมููลต่่างๆ เพื่่�อให้้
พนักังานใหม่ส่ามารถปรับัตัวัเข้า้กับัองค์ก์รได้อ้ย่า่งรวดเร็ว็ที่่�สุดุ สำหรับั
พนัักงานที่่�ปฏิิบััติิงานในส่่วนต่่างๆ ทางบริิษััทได้้จััดฝึึกอบรมเพื่่�อเสริิม
สร้า้งความรู้้� ทักัษะ ประสบการณ์ ์ให้ก้ับัพนักังานตามความเหมาะสม
ของตำแหน่ง่หน้า้ที่่�และลักัษณะงานเพื่่�อให้ส้ามารถปฏิบิัตัิงิานได้อ้ย่า่ง
มีีประสิิทธิิภาพ ประสิิทธิิผล บรรลุุตามเป้้าหมายที่่�กำหนด นอกจากนี้้�
ระหว่่างการปฏิิบััติิงานทางบริิษััทยัังได้้มีีการสื่่�อสารข้้อความ ข่่าวสาร 
กิิจกรรมภายในต่่างๆ ภายในองค์์กรผ่่านช่่องทาง Intranet และยัังเปิิด
โอกาสให้พ้นักังานเสนอความคิิดเห็น็ โดยบริษิัทัยิินดีรีับัฟังัข้อ้เสนอแนะ
จากทางพนัักงานเพื่่�อปรับปรุงค่่าจ้้าง สวััสดิการสภาพการทำงานให้้
พนัักงานมีีคุุณภาพชีีวิิตในการทำงานที่่�ดีีขึ้้�น

5. ความรัับผิิดชอบต่่อผู้้�บริิโภค

บริิษััทมุ่่�งมั่่�นพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ให้้ได้้คุุณภาพ โดยมุ่่�งเน้้นในส่่วน
งานออกแบบ การควบคุุมงานก่่อสร้้างให้้ตรงตามมาตรฐาน เพื่่�อ
ตอบสนองความพึึงพอใจของลููกค้้า ซึ่่�งได้้ยึึดถืือแนวทางภายใต้้ข้้อ
กำหนดมาตรฐาน ISO 9001 : 2015 และมีีขอบข่่ายครอบคลุุมการ
ดำเนิินธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ประเภทพััฒนาที่่�ดิินและก่่อสร้้าง
ที่่�อยู่่�อาศััย โดยเน้้นการพััฒนาโครงการหมู่่�บ้านจััดสรรและโครงการ
อาคารชุดุในเขตกรุงุเทพมหานครและปริมิณฑล การออกแบบก่อ่สร้า้ง  
การดำเนิินการควบคุุมงานก่่อสร้้าง ควบคุุมผู้้�รัับเหมา เครื่่�องมืือ 
เครื่่�องจัักร กระบวนการขาย จััดซื้้�อจััดจ้้าง การควบคุุมคุุณภาพ จนถึึง
กระบวนการส่่งมอบผลิตภััณฑ์์ให้้ลููกค้้า และการบริิการหลัังการขาย 
เพื่่�อให้้ลููกค้้าได้้รัับสิินค้้าและบริิการที่่�ได้้คุุณภาพตามมาตรฐาน

ซึ่่�งการดำเนิินงานของบริิษััทตามนโยบายได้้กำหนดหน้้าที่่�
ความรัับผิิดชอบของแต่่ละหน่่วยงานตามมาตรฐาน 
ISO 9001 : 2015 ดัังนี้้�

- ฝ่่ายทรััพยากรมนุุษย์์ มีีหน้้าที่่�ฝึึกอบรมพนัักงานได้้ตาม
แผนงานประจำปีีที่่�กำหนด

- ฝ่่ายบริิหารงานก่อสร้าง มีีหน้้าที่่�เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการ
จััดหา และสั่่�งจ้้างผู้้�รัับเหมา หรืือผู้้�รัับจ้้างรวมทั้้�งควบคุุม
ต้้นทุุนและเวลาในการก่่อสร้้าง

- ฝ่่ายบริิหารงานขาย มีีหน้้าที่่�เพิ่่�มประสิิทธิิภาพงานขาย

- ฝ่่ายออกแบบ มีีหน้้าที่่�เพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการควบคุุม 
แจกจ่่ายแบบก่่อสร้้าง และลดความผิิดพลาดของแบบ

- ฝ่่ายบริิหารโครงการ มีหีน้า้ที่่�ส่ง่มอบบ้้านได้ต้รงตามระยะ
เวลาที่่�กำหนด ลดความผิิดพลาดในการก่่อสร้าง และ
สร้้างความพึึงพอใจสููงสุุดแก่่ลููกค้้า

- ฝ่่ายสำนัักงานโครงการ มีีหน้้าที่่�ให้้บริิการสาธารณููปโภค 
สาธารณููปการในโครงการ

- ฝ่่าย PF Service มีีหน้้าที่่�บริิการงานซ่่อมและส่่งมอบงาน
ซ่่อมที่่�มีีคุุณภาพให้้กัับลููกค้้า

	ซึ่่ �งบริษิัทัได้ผ้่า่นการรับัรองมาตรฐาน ISO 9001:2015 ในส่ว่น
ของโครงการบ้้านจััดสรรแนวราบเมื่่�อวัันที่่� 9 ธัันวาคม 2559 มีีอายุุ 3 
ปีี และจะมีีการตรวจประเมิินทบทวนระบบทุุก 1 ปีี (surveillance audit)
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	น อกจากนี้้� บริิษััทยัังให้้ความสำคััญเรื่่�องจรรยาบรรณใน
การปฏิิบััติิ โดยเอาใจใส่่และรัับผิิดชอบต่่อลููกบ้้าน ในการให้้บริิการที่่�
มีีคุุณภาพและมีีมาตรฐานหลัังการขายสิินค้้า เพื่่�อความพึึงพอใจของ 
ลููกบ้้าน รวมทั้้�งการเปิิดช่่องทางให้้ลููกบ้้านได้้มีีโอกาสในการแนะนำ 
แลกเปลี่่�ยนความคิิด แจ้้งความประสงค์์และปััญหาต่่างๆ ในโครงการ 
เพื่่�อให้้ทางบริิษััทได้้พััฒนารููปแบบการจััดการให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น เพื่่�อให้้เกิิด
ความเข้้าใจและได้้พััฒนาองค์์กรอย่่างยั่่�งยืืนต่่อไป

6. การร่่วมพััฒนาชุุมชนและสัังคม

บริิษััทมีีนโยบายในการดำเนิินกิจกรรมที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อสัังคมอย่่าง
ต่อ่เนื่่�อง โดยเฉพาะอย่า่งยิ่่�งการให้ค้วามสำคัญักับัการพัฒันาคุณุภาพ
ชีีวิิตของชุุมชนที่่�อยู่่�ใกล้้เคีียงกัับโครงการต่่างๆ ของบริิษััทเป็็นประจำ
และสม่่ำเสมอ โดยบริษิัทัได้ด้ำเนินิงานด้า้นการพัฒันาชุมุชนและสังัคม
ในโครงการต่่างๆ ประกอบด้้วย

- การดำเนิินงานด้้านรัักษาสภาพแวดล้้อม อาทิิเช่่น การตรวจเช็็ค
อุุปกรณ์์บ่่อบำบััดในโครงการต่่างๆ ทุุกเดืือน และจััดจ้้างบริิษััทเข้้า
ตรวจสอบคุุณภาพน้้ำทุุก 6 เดืือน เพื่่�อตรวจสอบน้้ำในบ่่อบำบััดว่่า
ไม่่มีีมลพิิษก่่อนระบายออก การประสานงานกัับหน่่วยงานต่่างๆ ใน
การกำจััดวััชพืืชในคลองสาธารณะใกล้้โครงการ เป็็นต้้น 

- การสร้้างและซ่่อมแซมสาธารณููปโภค อาทิิเช่่น การปรัับปรุุงผิิว
จราจรถนน การติดิตั้้�งกล้อ้ง CCTV เพื่่�ออำนวยความสะดวกให้แ้ก่ผู่้้�อยู่่�
อาศััยในโครงการ และชุุมชนใกล้้เคีียงโครงการ

- การดำเนิินงานด้้านสุุขอนามััยชุุมชน อาทิิเช่่น การจััดให้้มีี
โครงการขยะรีีไซเคิิล ภายใต้้แนวคิิดเปลี่่�ยนขยะให้้กลายเป็็นเงิิน 
ตลอดจน โครงการคััดแยกประเภทขยะ เพื่่�อลดปริิมาณขยะภายใน
บ้้านและชุุมชน

- การดำเนิินกิิจกรรมเพื่่�อสัังคม ในปีี 2566 บริิษััทยัังส่่งเสริิม
สนัับสนุุนกิิจกรรมในกลุ่่�มเด็็กและเยาวชน ให้้ได้้มีีส่่วนร่่วมในกิิจกรรม
เพื่่�อพััฒนาตนเอง มีีความคิิดริิเริ่่�มสร้้างสรรค์์ และเปิิดโอกาสในการ
เรีียนรู้้�สิ่่�งใหม่่ อาทิิเช่่น การจััดกิิจกรรม KIDS Funderland โดยร่่วม
กัับ องค์์การพิิพิิธภััณฑ์์วิิทยาศาสตร์์แห่่งชาติิ (อพวช.) กระทรวงการ
อุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม ชวนเด็็กและเยาวชน
เปลี่่�ยนวิิทยาศาสตร์ให้้เป็็นเรื่่�องสนุก การจััดสอนว่ายน้้ำฟรี ให้้กัับ
เยาวชนอายุุ 4-12 ปีีในช่่วงปิิดเทอม ณ สโมสร มาสเตอร์์ คลัับ ใน 12 
โครงการ เพื่่�อส่่งเสริิมการใช้้เวลาว่่างให้้เกิิดประโยชน์์ ได้้เรีียนรู้้�ทัักษะ
สร้า้งความปลอดภััยให้ต้ัวัเอง พร้้อมเสริมสร้างร่่างกายให้แ้ข็ง็แรง และ
การจััดกิิจกรรม “ลอยกระทง ชมจัันทร์์” โดยรณรงค์์ให้้ผู้้�ร่่วมงานแต่่ง
กายด้้วยชุุดไทย มาร่่วมกิิจกรรมสืืบสานวััฒนธรรมไทย พร้้อมใส่่ใจ
ต่่อสิ่่�งแวดล้้อม เป็็นต้้น

นอกจากนี้้� ยัังมีีกิิจกรรม "Perfect Happy Giving" หนึ่่�งคนให้้...หลาย
คนรัับ โดยได้้เชิิญชวนสมาชิิกในโครงการต่่างๆของบริิษััท ร่่วมบริิจาค
โลหิิตให้้กัับสภากาชาดไทย และร่่วมทำบุุญตัักบาตรข้้าวสาร อาหาร
แห้ง้ ยารัักษาโรค บริิจาคสิ่่�งของให้ก้ับั พระราชวิิสุทุธิปิระชานาถ (ท่่าน
เจ้้าคุุณอลงกต) วััดพระบาทน้้ำพุุ
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สำ�หรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ในปี 2566 มีการเปลี่ยนแปลงในหลาย 
แงม่มุทัง้จากสภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกจิ สภาพคลอ่งทางการเงนิของ
ครวัเรอืน ความตอ้งการทีเ่ปลี่ยนไปของผูบ้รโิภค และการเปลี่ยนแปลง
ทางนวัตกรรมโดยเฉพาะในอุตสาหกรรมอสังหาริมทรัพย์ รวมถึง
สถานการณ์ทางการเมืองซึ่งมาจากความล่าช้าในการจัดตั้งรัฐบาล
ใหม่ กอปรกับโจทย์ความต้องการซื้อที่พักอาศัยมีอยู่จำ�กัด เนื่องจาก
กำ�ลังซื้อของผู้บริโภคยังไม่ฟื้นตัวได้ดีมากนักด้วยเพราะภาระหนี้ครัว
เรือนยังคงทรงตัวอยู่ในระดับที่สูง ส่งผลให้ทั้งธนาคารรัฐและธนาคาร
พาณิชย์มีการกำ�หนดนโยบายที่เข้มงวดในการปล่อยสินเชื่อ อีกทั้งยัง
มีการปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบายอย่างต่อเนื่อง ด้วยเหตุนี้จึงทำ�ให้
อตัราดอกเบี้ยของการปลอ่ยวงเงนิสนิเชื่อเพื่อทีพ่กัอาศยัปรบัตวัสงูขึ้น
ตามไปดว้ย นอกจากนี้ตน้ทนุการกอ่สรา้งของธุรกจิมกีารปรบัราคาเพิม่
ขึ้นทั้งค่าวัสดุ-อุปกรณ์และค่าแรงงาน รวมถึงต้นทุนทางการเงินที่เพิ่ม
ขึ้น จากปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ตามที่กล่าวมานี้ทำ�ให้การนำ�
เสนอผลิตภัณฑ์ของธุรกิจมีความจำ�เป็นต้องปรับราคาและมีการปรับ
เปลี่ยนรูปแบบการนำ�เสนอผลิตภัณฑ์เพื่อให้สอดรับกับความต้องการ
ของกลุ่มเป้าหมาย ขณะที่ภาวะทางการตลาดและการแข่งขันมีความ
ทา้ทายและทวคีวามรนุแรงขึ้นเพื่อแยง่ชงิสว่นแบง่ทางการตลาดทัง้จาก
ผลิตภัณฑ์ของแนวราบ (บ้านเดี่ยว, ทาวน์เฮาส์, อาคารพาณิชย์) และ
แนวสูง (คอนโดมิเนียม)

สำ�หรับธุรกิจโรงแรม มีการฟื้นตวต่อเนื่อง จากจำ�นวนนักท่องเท่ียว
ที่ฟื้นตัวได้ดีต่อเนื่องจากความต้องการท่องเที่ยวของนักท่องเท่ยวทั่ว
โลกที่ยังอยู่ในระดับสูง โดยเฉพาะนักท่องเที่ยวจีนที่เร่งตัวขึ้น จาก
มาตรการภาครัฐเปิดวีซ่าฟรีให้นักท่องเท่ียว โดยคาดว่านักท่องเท่ียว
ต่างชาติจะกลับมาอยู่ในระดับใกล้เคียงก่อนเกิด COVID–19 ในช่วง
ครึ่งปีหลังของปี 2567

ภาพรวมของกลุ่มบริษัท
รายได้และธุรกิจของกลุ่มบริษัทสามารถแบ่งออกเป็น 3 ประเภทหลัก 
ดังต่อไปนี้ 

(1) ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เป็นธุรกิจหลักที่ทำ�รายได้ให้กลุ่มบริษัท 
โดยกลุ่มบริษัทดำ�เนินการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ภายใต้
แบรนด์ต่างๆ และสามารถแบ่งตามลักษณะโครงการออกเป็น 3 
ประเภทย่อย ดังนี้

การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ

•	� บ้านเดี่ยว บ้านแฝด และทาวน์เฮ้าส์ (โครงการแนวราบ): กลุ่ม
บริษัทดำ�เนินการพัฒนาโครงการบ้านและทาวน์เฮ้าส์ ภายใต้
แบรนด์ต่างๆ อาทิ เพอร์เฟค มาสเตอร์พีซ, เพอร์เฟค เพลส,  
เพอร์เฟค พาร์ค, โมดิ วิลล่า, เดอะ เมทโทร, โมดิ วิลล่า  
(ทาวน์โฮม), เพอร์เฟค เรสซิเดนท์ และ เบลล่า เดล มอนเต้ 

•	� อาคารชดุ (โครงการแนวสงู): กลุม่บรษิทัมกีารดำ�เนนิการพฒันา
โครงการคอนโดมิเนียมทั้งประเภทโครงการที่สูงไม่เกิน 8 ชั้น 
(Low Rise) และโครงการคอนโดมิเนียมท่ีสูงเกิน 8 ช้น (High 
Rise) โดยจะเน้นเลือกทำ�เลท่ีตั้งที่มีศักยภาพสูง ใจกลางเมือง 
ใกล้แนวรถไฟฟ้า อยู่ใกล้แหล่งชุมชน และสามารถสัญจรไปมา
ไดส้ะดวก โดยปจจบุนักลุม่บรษัิทมกีารพฒันาอาคารชดุภายใต้
แบรนด์ต่างๆ อาทิเช่น โครงการไฮด์, เดอะ สกาย, เมโทร สกาย, 
เมโทรลักซ์, เดอะ เลค, ไอคอนโด, เบลล่า คอสต้า นอกจากนี้ 
บริษัทยังมีโครงการยู คิโรโระ คอนโดมิเนียมที่ประเทศญี่ปุ่น 

•	� ที่ดินรอการพัฒนา: กลุ่มบริษัทมีนโยบายซื้อที่ดินมาเพื่อพัฒนา
โครงการ อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจพิจารณาขายที่ดินที่ยังไม่มี
แผนพฒันาในเวลาอนัใกล ้หรือที่ดนิบรเิวณรอบขา้งของโครงการ
ปจัจบุนั ทีม่ทีำ�เลท่ีตัง้ที่ไมส่อดคลอ้งกบัแผนการพฒันาโครงการ
ในอนาคต ให้แก่บุคคลภายนอกที่สนใจ

(2) ธุรกิจโรงแรมและรีสอร์ท
ดำ�เนินการโดย บมจ. แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์ แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  
(บริษัทย่อย) เน้นการลงทุนในระดับโรงแรม 5 ดาว โดยจะเลือก 
ลงทุนในสถานที่ที่สะดวกในการเดินทางและอยู่ในย่านธุรกิจของ
กรุงเทพฯ บริษัทฯ จะลงทุนในการพัฒนาและจัดจ้างบริษัทผู้บริหาร
โรงแรมที่มปีระสบการณ์และมเีครือขา่ยทัว่โลกมาบรหิารทรพัย์สนินั้นๆ 
โดยบริษัทฯ ได้จัดจ้างกลุ่มบริษัท Mariott International และ Hyatt 
International Corporation เป็นผู้บริหารโรงแรมของกลุ่มกิจการ อีกทั้ง 
บริษัทฯ มีนโยบายกระจายความเสี่ยงของการลงทุนในธุรกิจโรงแรม
ไปยงัตา่งจงัหวดั โดยเลอืกทำ�เลที่ปน็สถานทีท่อ่งเที่ยวและมกีลุม่ลกูคา้
เป้าหมายที่แตกต่างหลากหลาย ปัจจุบันมีกิจการโรงแรมอยู่ 5 แห่ง

1.	 โรงแรม เดอะเวสทิน แกรนด์ สุขุมวิท

2.	 โรงแรม ไฮแอท รีเจนซี่ กรุงเทพ สุขุมวิท

3.	 โรงแรม รอยัล ออคิด เชอราตัน โฮเทล แอนด์ ทาวเวอร์ส

4.	 โรงแรม เชอราตัน หัวหิน รีสอร์ท แอนด์ สปา

5.	 โรงแรม เชอราตัน หัวหิน ปราณบุรี วิลล่า
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(3) ธุรกิจค้าปลีก
กลุ่มบริษัทดำ�เนินธุรกิจศูนย์การค้า อาคารสำ�นักงาน และพื้นที่เชิง
พาณชิย ์ดำ�เนนิการโดย บมจ. วรีเีทล (บรษิทัยอ่ย) ซึ่งไดพ้ฒันาและเปดิ
ดำ�เนนิการโครงการศนูยการคา้ชมุชน เมโทรทาวน์ บนถนนกลัปพฤกษ์ 
โครงการคอมมูนิตี้มอลล์ภายใต้ชื่อเมโทรบิซทาวน์ บริเวณแจ้งวัฒนะ 
ถนนหอการค้าไทย และล่าสุดโครงการอาคารสำ�นักงานและ 
ห้างสรรพสินค้ายุคใหม่ ในชื่อโครงการ รัชดามาร์เก็ต

สรุปผลการดำ�เนินงานที่ผ่านมา
ในชว่งปทีี่ผา่นมา บรษิทัและบรษิทัยอ่ย เนน้การพฒันาอสงัหารมิทรพัย์
แนวราบ และชะลอการเปิดโครงการแนวสูงออกไปก่อน เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัสภาวะเศรษฐกจิ และปัจจยัตา่งๆทีม่ผีลกระทบตอ่ตลาด
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในประเทศไทย 

สำ�หรับผลการดำ�เนินงานของ ปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีราย
ได้รวม ไม่รวมรายได้อื่น จำ�นวน 10,824.34 ล้านบาท โดยแบ่งเป็น
รายได้จากธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ จำ�นวน 7,929.21 ล้านบาท 
(รวมได้จากการขายที่ดินจำ�นวน 757.82 ล้านบาท) รายได้จากการ
ประกอบกิจการโรงแรมจำ�นวน 2,406.40 ล้านบาท รายได้ค่าเช่าและ
บริการ 488.77 ล้านบาท บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการพัฒนา
อสงัหารมิทรพัยจ์ำ�นวน 5,085.70 ลา้นบาท ตน้ทนุการประกอบกจิการ
โรงแรมจำ�นวน 1,233.31 ล้านบาท และต้นทุนการให้เช่าและบริการ

จำ�นวน 444.05 ลา้นบาท คดิเปน็อตัรากำ�ไรข้ันตน้เทา่กบัรอ้ยละ 37.52 
บรษัิทและบรษัิทยอ่ยมผีลขาดทนุสทธริวมทั้งสิ้น 656.03 ลา้นบาท คดิ
เป็นอัตราขาดทุนสุทธิร้อยละ 6.06 (โดยเป็นผลขาดทุนส่วนของผู้เป็น
เจ้าของบริษัทใหญ่ 196.37 ล้านบาท คิดเป็นอัตราขาดทุนสุทธิร้อยละ 
1.81) โดยผลขาดทนุสวนใหญย่งัคงมาจากธรุกจิโรงแรมแตเ่ปน็อตัราที่
ลดลงเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อน

สำ�หรับผลการดำ�เนินงานของ ปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมี 
รายได้รวม ไม่รวมรายได้อื่น จำ�นวน 10,362.31 ล้านบาท โดยแบ่งเป็น 
รายได้จากธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์จำ�นวน 8,434.54 ล้านบาท 
(รวมได้จากการขายที่ดินจำ�นวน 548.96 ล้านบาท) รายได้จากการ
ประกอบกิจการโรงแรมจำ�นวน 1,559.25 ล้านบาท รายได้ค่าเช่าและ
บริการ 368.52 ล้านบาท บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการพัฒนา
อสงัหารมิทรพัยจ์ำ�นวน 5,861.28 ลา้นบาท ตน้ทนุการประกอบกจิการ
โรงแรมจำ�นวน 1,052.30 ล้านบาท และต้นทุนการให้เช่าและบริการ
จำ�นวน 357.66 ลา้นบาท คดิเปน็อตัรากำ�ไรข้ันตน้เทา่กบัรอ้ยละ 29.83 
บรษัิทและบรษัิทยอ่ยมผีลขาดทนุสทธริวมทั้งสิ้น 764.10 ลา้นบาท คดิ
เป็นอัตราขาดทุนสุทธิร้อยละ 7.37 (โดยเป็นผลกำ�ไรสุทธิ ส่วนของผู้
เป็นเจ้าของบริษัทใหญ่ 24.71 ล้านบาท คิดเป็นอัตรากำ�ไรสุทธิร้อยละ 
0.24) โดยผลขาดทุนส่วนใหญ่ยังคงมาจากธุรกิจโรงแรม ถึงแม้จะเริ่ม
กลับมามีกำ�ไรขั้นต้น ซึ่งดีขึ้นเมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อน แต่
จากการพิจารณาการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ดำ�เนนิธรุกจิโรงแรม ทางกลุม่กจิการจงึรบัรูผ้ลขาดทนุจากการดอ้ยคา่
ของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์จำ�นวน 560.00 ล้านบาท 

รายได้

งบการเงินรวม

สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

รายได้

รายได้จากการขายบ้านพร้อมที่ดิน 5,344.33 49.37 6,348.31 61.26 6,572.16 68.39

รายได้จากการขายหน่วยในอาคารชุดพักอาศัย 1,827.07 16.88 1,537.26 14.84 1,483.46 15.44

รายได้จากการขายที่ดิน 757.82 7.00 548.96 5.30 586.38 6.10

รายได้จากการประกอบกิจการโรงแรม 2,406.40 22.23 1,559.25 15.05 696.38 7.25

รายได้ค่าเช่าและบริการ 488.76 4.52 368.53 3.55 271.20 2.82

รวมรายได้ 10,824.38 100.00 10,362.31 100.00 9,609.58 100.00

โดยมีรายละเอียดของรายได้พอสรุปได้ดังนี้

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

บรษิทัและบรษัิทยอ่ยจะบนัทกึรายการขายบา้นพรอ้มทีด่นิและรายการ
ขายหน่วยในอาคารชดุพกัอาศยัเปน็รายไดใ้นงบกำ�ไรขาดทนุเบด็เสรจ็
เมื่อมีการโอนกรรมสิทธิ์แก่ผู้ซื้อแล้ว 

•	� รายได้จากการขายบ้านพร้อมที่ดิน

สำหรัับปีี 2566 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีรายได้้จากการขายบ้้านพร้้อม
ที่่�ดิินจำนวน 5,344.33 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้อยละ 49.37 ของรายได้้

ทั้้�งหมด ลดลงจากปี ี2565 จำนวน 1,003.99 ล้า้นบาท หรืือลดลงร้อ้ยละ  
15.82 เป็็นผลมาจากสภาวะเศรษฐกิิจที่่�เติิบโตต่่ำกว่่าคาดและจาก
ความเข้้มงวดในการปล่่อยสิินเชื่่�อของธนาคารพาณิิชย์์

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายบ้านพร้อม
ที่ดินจำ�นวน 6,348.32 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 61.26 ของรายได้
ทั้งหมด ลดลงจากปี 2564 จำ�นวน 223.85 ล้านบาท หรือลดลงร้อย
ละ 3.41 โดยมีสาเหตุมาจากสภาวะทางเศรษฐกิจท่ียังไม่ฟื้นตัวและ
มีผลกระทบต่อกำ�ลังซื้อ ทางบริษัทใช้มาตรการกระตุ้นยอดขาย โดย
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การโฆษณาทางการตลาด ส่งเสริมการขาย และต้ังราคาที่ดึงดูดใจ
ลูกค้า โดยจะเน้นไปพัฒนาโครงการแนวราบในกลุ่มตลาดบนถึงสูงที่
มีความต้องการที่แท้จริง

•	� รายได้จากการขายหน่วยในอาคารชุดพักอาศัย

สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายหน่วยใน
อาคารชุดพักอาศัยจำ�นวน 1,827.06 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 16.88 
ของรายไดท้ัง้หมด เพิม่ขึ้นจากงวดเดยีวกนัของป ี2565 จำ�นวน 289.81 
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 18.85 เป็นผลมาจากการปรับกลยุทธ์
ทางการตลาดและการโอนหน่วยในอาคารชุดในต่างประเทศเพิ่มขึ้น 
เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของ COVID-19 คลี่คลายลง

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการขายหน่วยใน
อาคารชุดพักอาศัยจำ�นวน 1,537.26 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 14.84 
ของรายได้ทั้งหมด เพิ่มขึ้นจากปี 2564 จำ�นวน 53.80 ล้านบาท หรือ
เพิ่มขึ้นร้อยละ 3.63 เป็นผลมาจากการปรับกลยุทธ์ทางการตลาด 

*บริษัทชะลอการลงทุนในอาคารชุดพักอาศัยตั้งแต่ปี 2562 เนื่องจาก
เปน็การลดความเสี่ยงจากความต้องการในตลาดของอาคารชดุทีล่ดลง 
โดยเน้นการลงทุนในแนวราบที่ตลาดยังดีอยู่

•	 รายได้จากการขายที่ดิน

สำ�หรบัป ี2566 บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมรีายไดจ้ากการขายทีด่นิ จำ�นวน 
757.82 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 7 ของรายได้ทั้งหมด เพิ่มขึ้นจากปี
ก่อน จำ�นวน 208.85 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 38.05 เนื่องจากมี
การขายที่ดินแปลงใหญ่

สำ�หรบัป ี2565 บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมรีายไดจ้ากการขายทีด่นิ จำ�นวน 
548.96 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 5.30 ของรายได้ทั้งหมด ลดลงจาก
ปีก่อน จำ�นวน 37.42 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 6.38 เนื่องจากในปี 
2565 ยังไม่มีการขายที่ดินแปลงใหญ่

รายได้จากการประกอบธุรกิจโรงแรม

สำ�หรับปี 2566 รายได้จากกิจการโรงแรม จำ�นวน 2,406.40 ล้าน
บาท คิดเป็นร้อยละ 22.23 ของรายได้ทั้งหมด เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 
จำ�นวน 847.15 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 54.33 การท่องเที่ยวเริ่ม 
กลับมาปกติ และจากมาตราการกระตุน้การท่องเที่ยวจากภาครัฐ-วีซ่าฟรี  
ส่งผลให้ธุรกิจโรงแรมมีการฟื้นตัวต่อเนื่อง ปริมาณนักท่องเที่ยวและ
นักธุรกิจเพิ่มมากขึ้นทำ�ให้อัตราการเข้าพักและราคาที่พักถัวเฉลี่ยของ
โรงแรมในกลุ่มธุรกิจปรับเพิ่มสูงขึ้น

สำ�หรับปี 2565 รายได้จากกิจการโรงแรม จำ�นวน 1,559.25 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันของปีก่อนจำ�นวน 862.87 ล้านบาท หรือเพิ่ม
ขึ้นรอ้ยละ 123.91 จากมาตรการกระตุน้การทอ่งเที่ยวตา่งๆ ทั้งนโยบาย
เปิดประเทศของภาครัฐ รวมถึงการจัดกิจกรรมต่างๆ เริ่มกลับมาปกติ 
จงึสง่ผลใหธ้รุกจิโรงแรมเริ่มฟื้นตวัมแีนวโนม้ดขีึ้นปรมิาณนกัทอ่งเที่ยว
และนกัธรุกจิเพิ่มมากขึ้นทำ�ใหอ้ตัราการเขา้พกัและราคาทีพ่กัถวัเฉล่ีย
ของโรงแรมในกลุ่มธุรกิจปรับเพิ่มสูงขึ้น

รายได้ค่าเช่าและบริการ

สำ�หรบัปี 2566 บรษัิทและบรษัิทย่อยมรีายไดค้า่เชา่และบรกิาร จำ�นวน 
488.77 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.52ของรายได้ทั้งหมด เพิ่มขึ้นจาก
งวดเดียวกันของปี 2565 จำ�นวน 120.25 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 
32.63 รายได้เพิ่มขึ้นตามจำ�นวนพื้นที่และอัตราค่าเช่าที่มีจำ�นวนเพิ่ม
ขึ้น และจากรายได้จากการให้บริการของบริษัทย่อยในต่างประเทศ ที่
เริ่มดีขึ้นหลังจากสถานการณ์การระบาดของ COVID–19 คลี่คลายลง

สำ�หรบัปี 2565 บรษัิทและบรษัิทย่อยมรีายไดค้า่เชา่และบรกิาร จำ�นวน 
368.52 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.56 ของรายได้ทั้งหมด เพิ่มขึ้นจาก
ปี 2564 จำ�นวน 97.32 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 35.89 เนื่องจาก
ในส่วนของพื้นที่ให้เช่าและบริการบางส่วนเริ่มกลับมาดำ�เนินการ  
หลังจากสถานการณ์การระบาดของ COVID–19 มีความคลี่คลาย

รายได้อื่น

สำ�หรบัป ี2566 บรษิทัมรีายไดอ้ื่น จำ�นวน 580.28 ลา้นบาท ลดลงจาก
งวดเดียวกันของปี 2565 จำ�นวน 625.32 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 
51.87 โดยสาเหตุที่ลดลงเนื่องจากในปี 2566 ไม่มีกำ�ไรจากการขาย
สินทรัพย์ ในขณะที่ปี 2565 รับรู้กำ�ไรจากการขายสินทรัพย์ในธุรกิจ
โรงแรมของบรษิทัยอ่ย จำ�นวน 673.03 ลา้นบาท สำ�หรบัรายไดอ้ื่นในป ี
2566 แบ่งรายการออกเป็น (1) รายได้ดอกเบี้ยรับ 294.83 ล้านบาท (2) 
รายได้ค่าบริหาร 180.87 ล้านบาท และรายได้อื่นๆ 104.58 ล้านบาท

สำ�หรับปี 2565 บริษัทมีรายได้อื่นจำ�นวน 1,205.60 ล้านบาท ลดลง
จากปี 2564 จำ�นวน 785.49 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 39.45 โดย
สาเหตทุีล่ดลงเนื่องจากกำ�ไรจากการขายสนิทรพัยใ์นป ี2564 มากกวา่
กำ�ไรจากการขายสนทรพัยท์ีร่บัรูใ้นป ี2565 ทั้งนี ้สำ�หรบัรายไดอ้ื่นในป ี
2565 แบ่งรายการออกเป็น (1) กำ�ไรจากการขายสินทรัพย์ในธุรกิจ
โรงแรมของบริษัทย่อยแห่งหนึ่ง จำ�นวน 673.03 ล้านบาท (2) รายได้
ดอกเบี้ยรับ 279.05 ล้านบาท (3) รายได้ค่าบริหาร 173.66 ล้านบาท 
และรายได้อื่นๆ 79.86 ล้านบาท

ตน้ทุนและคา่ใช้จา่ยในการขายและบรหิาร และอืน่ๆ
ต้นทุนขายและให้บริการของบริษัทและบริษัทย่อยสำ�หรับปี 2566 มี
จำ�นวนรวม 6,763.07 ล้านบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของปี 2565 
จำ�นวน 508.17 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 6.99 (ต้นทุนขายและให้
บริการเฉพาะบริษัทมีจำ�นวน 3,382.58 ล้านบาท ลดจากงวดเดียวกัน
ของปี 2565 จำ�นวน 699.11 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 17.13) 

ต้นทุนขายและให้บริการของบริษัทและบริษัทย่อยสำ�หรับปี 2565 มี
จำ�นวนรวม 7,271.24 ล้านบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของปี 2564 
จำ�นวน 273.43 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 3.62 (ต้นทุนขายและให้
บรกิารเฉพาะบรษัิทจำ�นวน 4,081.69 ลา้นบาท ลดลงจากงวดเดยีวกนั
ของปี 2564 จำ�นวน 70.59 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 1.70) 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารสำ�หรับปี 2566 มีจำ�นวน 3,562.84  
ลา้นบาท เพิม่ขึ้นจากงวดเดยีวกนัของป ี2565 จำ�นวน 298.15 ลา้นบาท  
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หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 9.13 โดยค่าใช้จ่ายในการขายเพิ่มขึ้น 77.39  
ล้านบาท และค่าใช้จ่ายในการบริหารเพิ่มขึ้น 220.76 ล้านบาท เป็น
ไปตามรายได้ที่เพิ่มขึ้นส่วนใหญ่มาจากธุรกิจโรงแรม

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารสำ�หรับปี 2565 มีจำ�นวน 3,264.69 
ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันของปี 2564 จำ�นวน 378.47 ล้าน
บาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 13.11 โดยค่าใช้จ่ายในการขายเพิ่มขึ้น 144.40 

ลา้นบาท สว่นใหญเ่ปน็คา่ใชจ้า่ยทางการตลาดเพื่อกระตุน้ยอดโอนใน
อาคารชุดพักอาศัย ค่าใช้จ่ายในการบริหารเพิ่มขึ้น 234.07 ล้านบาท 
ค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่ที่เพิ่มขึ้นมาจากธุรกิจโรงแรม 

และในปี 2565 มีผลขาดทุนจากการด้อยค่าของที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ 
ของสินทรัพย์กลุ่มธุรกิจโรงแรมจำ�นวน 560 ล้านบาท

ต้นทุนและกำ�ไรขั้นต้น

งบการเงินรวม

สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ต้นทุนขายและการให้บริการ       

ต้นทุนการขายบ้านพร้อมที่ดิน 3,486.90 51.56 4,247.20 58.41 4,560.40 60.45

ต้นทุนการขายหน่วยงานในอาคารชุดพักอาศัย 1,273.32 18.83 1,085.25 14.93 1,118.71 14.83

ต้นทุนการขายที่ดิน 325.48 4.81 528.83 7.27 335.5 4.45

ต้นทุนการประกอบกิจการโรงแรม 1,233.22 18.24 1,052.30 14.47 1,244.76 16.5

ต้นทุนการให้เช่าและบริการ 444.05 6.56 357.66 4.92 285.3 3.78

รวมต้นทุนขายและการให้บริการ 6,763.07 100.00 7,271.24  100.00 7,544.67 100.00

•	 ต้นทุนการขายบ้านพร้อมที่ดิน

ต้นทุนการขายบ้านพร้อมที่ดินจะแสดงตามราคาทุนสทธิจากค่าเผื่อ
ผลขาดทุนจากการลดลงของมูลค่าโครงการ โดยตนทุนการพัฒนา
ประกอบด้วย ค่าที่ดิน ค่าพัฒนาที่ดิน ค่าออกแบบ ค่าสาธารณูปโภค 
ค่าก่อสร้าง ต้นทุนการกู้ยืม ฯลฯ

สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการขายบ้านพร้อมที่ดิน
จำ�นวน 3,486.90 ลา้นบาท ลดลงจากงวดเดยีวกนัของป ี2565 จำ�นวน 
760.30 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 17.90 ตามรายไดจ้ากการขายบา้น
พร้อมที่ดินที่ลดลง 

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการขายบ้านพร้อมที่ดิน
จำ�นวน 4,247.20 ลา้นบาท ลดลงจากงวดเดยีวกนัของป ี2564 จำ�นวน 
313.20 ลา้นบาท หรือคดิเปน็รอ้ยละ 6.87 ตามรายไดจ้ากการขายบา้น
พร้อมที่ดินที่ลดลง

•	 ต้นทุนการขายหน่วยในอาคารชุดพักอาศัย

สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการขายหน่วยในอาคาร
ชุดพักอาศัยจำ�นวน 1,273.32 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2565 จำ�นวน 
188.07 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 17.33 เป็นไปในทิศทางเดียวกับ
การเพิ่มขึ้นของรายได้จากการขายหน่วยในอาคารชุดพักอาศัย ส่วน
หนึ่งมาจากยอดโอนกรรมสิทธิ์อาคารชุดพักอาศัยในต่างประเทศเพิ่ม
ขึ้นหลังการแพร่ระบาดของ COVID-19 คลี่คลายลง

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการขายหน่วยในอาคาร
ชุดพักอาศัยจำ�นวน 1,085.25 ล้านบาท ลดลงจากปี 2564 จำ�นวน 
33.47 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.99 เป็นไปในทิศทางเดียวกับการเพิ่ม
ขึ้นของรายได้จากการขายหน่วยในอาคารชุดพักอาศัย 

•	 ต้นทุนการขายที่ดิน

สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการขายที่ดินเท่ากับ 
325.48 ล้านบาท ลดลง 203.35 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 38.45 
จากงวดเดียวกันของปี 2565 

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการขายที่ดินเท่ากับ 
528.83 บาท เพิ่มขึ้น 193.32 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 57.62 จาก
งวดเดียวกันของปี 2564 เนื่องจากในปี 2565 มีการขายที่ดินที่มีราคา
ต้นทุนสูง

•	 ต้นทุนการประกอบกิจการโรงแรม

สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการประกอบกิจการ
โรงแรมเท่ากับ 1,233.32 บาท เพิ่มขึ้น 181.02 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น
รอ้ยละ 17.20 จากงวดเดยีวกนัของปีกอ่น สอดคลอ้งกบัรายไดจ้ากการ
ประกอบธุรกิจโรงแรมที่เพิ่มขึ้น จากสภาพเศรษฐกิจที่เริ่มฟื้นตัว และ
การเกิดโรคระบาดไวรัส COVID-19 ที่คลี่คลายลง จึงส่งผลให้ธุรกิจ
โรงแรมเริ่มฟื้นตัวมีแนวโน้มดีขึ้นปริมาณนักท่องเที่ยวและนักธุรกิจ
เพิ่มมากขึ้นทำ�ให้อัตราการเข้าพักและราคาที่พักถัวเฉล่ียของโรงแรม
ในกลุ่มธุรกิจปรับเพิ่มสูงขึ้น

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการประกอบกิจการ
โรงแรมเท่ากับ 1,052.30 บาท ลดลง 192.45 ล้านบาท หรือลดลง 
รอ้ยละ 15.46 จากงวดเดยีวกนัของปกีอ่น เนื่องจากในป ี2565 มเีพยีงธรุกจิ 
โรงแรมในประเทศ ทำ�ให้ต้นทุนการประกอบกิจการโรงแรมลดลง เมื่อ
เปรียบเทียบกับปีก่อน
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•	 ต้นทุนการการให้เช่าและบริการ

สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการให้เช่าและบริการ
เท่ากับ 444.05 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 86.39 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อย
ละ 24.16 จากงวดเดียวกันของปีก่อน เป็นไปตามรายได้ค่าเช่าและ
บริการที่เพิ่มขึ้น

สำ�หรบัป ี2566 ธรุกจิอสงัหารมิทรพัย ์มรีายไดเ้มื่อเทยีบกบังวดเดยีวกนั
ของปี 2565 รายได้ลดลง 505.33 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 5.99 มี
กำ�ไรขั้นต้น 2,843.51 ล้านบาท อัตรากำ�ไรขั้นต้นเท่ากับ 35.86 เพิ่ม
ขึ้นเทียบกับปี 2565 มีผลกำ�ไรขั้นต้น 2,573.26 ล้านบาท อัตรากำ�ไร
ขั้นต้นเท่ากับ 30.51 

สำ�หรับปี 2565 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ เมื่อเทียบกับรายได้ของงวด
เดียวกันในปี 2564 รายได้ลดลง 207.47 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 
2.40 โดยมีกำ�ไรขึ้นต้น 2,573.06 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตรากำ�ไรขั้น
ต้นร้อยละ 30.51

สำ�หรับปี 2566 ธุรกิจโรงแรมเริ่มมีแนวโน้มดีขึ้น เมื่อเทียบกับรายได้
ของงวดเดียวกันในปี 2565 รายได้เพิ่มขึ้น 847.15 ล้านบาท หรือเพิ่ม
ขึ้นร้อยละ 54.33 มีกำ�ไรขั้นต้น 1,173.09 ล้านบาท อัตรากำ�ไรขั้นต้น
ร้อยละ 48.75 ซึ่งปี 2565 มีผลกำ�ไรขั้นต้น 506.95 ล้านบาท อัตรา
กำ�ไรขั้นต้นร้อยละ 32.51

สำ�หรบัป ี2565 ธรุกจิโรงแรมเริม่มแีนวโนม้ดขีึ้น เมื่อเทยีบกบัรายไดข้อง
งวดเดียวกันในปี 2564 รายได้เพิ่มขึ้น 862.87 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 123.91 โดยมีกำ�ไรขั้นต้น 506.95 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตรา
กำ�ไรขั้นต้นร้อยละ 32.51 ซึ่งมีแนวโน้มที่ดีขึ้น

ค่าใช้จ่ายในการขาย

ค่าใช้จ่ายในการขายหลักของบริษัทและบริษัทย่อยประกอบด้วย
ค่าโฆษณา ประชาสัมพันธและค่าใช้จ่ายทางการตลาด และ ค่า
ธรรมเนียมการโอนกรรมสิทธิ์ ค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายในการขายเท่ากับ 
1,060.13 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 9.79 ของรายไดท้ัง้หมด (ไมร่วมราย
ไดอ้ื่น) เพิ่มขึ้น 77.39 ลา้นบาท จากงวดเดยีวกนัของปี 2565 ซึ่งเพิ่มขึ้น
จากมาตรการทางการตลาดของกลุ่มอาคารชุดพักอาศัย 

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายในการขายเท่ากับ 
982.75 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9.48 ของรายได้ทั้งหมด (ไม่รวมราย
ได้อื่น) เพิ่มขึ้น 144.40 ล้านบาท เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปี 2564 
ซึ่งเพิ่มขึ้นจากมาตรการทางการตลาดของกลุ่มอาคารชุดพักอาศัย

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

คา่ใชจ้า่ยในการบรหิารประกอบดว้ยเงนิเดอืน คา่ใชจ้า่ยสาธารณปูโภค 
ค่าธรรมเนียม ค่าเสื่อมราคา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการให้เช่าและบริการ
เท่ากับ 357.66 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 72.36 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 
25.36 จากงวดเดียวกันของปีก่อน 

กำ�ไรขั้นต้น และ อัตรากำ�ไรขั้นต้น

จากข้อมูลรายได้และต้นทุนของบริษัทและบริษัทย่อย สามารถสรุปกำ�ไรขั้นต้นของแต่ละประเภทธุรกิจได้ดังนี้

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์    

บ้านเดี่ยวและทาวน์เฮ้าส์    

กำ�ไรขั้นต้น (ล้านบาท) 1,857.43 2,101.12 2,011.76

อัตรากำ�ไรขั้นต้น (ร้อยละ) 34.76 33.1 30.61

 อาคารชุด    

 กำ�ไรขั้นต้น (ล้านบาท) 553.74 452.01 364.74

 อัตรากำ�ไรขั้นต้น (ร้อยละ) 30.31 29.4 24.59

 ที่ดินรอการพัฒนา    

 กำ�ไรขั้นต้น (ล้านบาท) 432.34 20.14 250.88

อัตรากำ�ไรขั้นต้น (ร้อยละ) 57.05 3.67 42.78

ธุรกิจโรงแรม    

กำ�ไร(ขาดทุน)ขั้นต้น (ล้านบาท) 1,173.09 506.95 -548.38

อัตรากำ�ไร(ขาดทุน)ขั้นต้น (ร้อยละ) 48.75 32.51 -78.75
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สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายในการบริหารเท่ากับ 
2,502.71 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 23.12 ของรายได้ทั้งหมด (ไม่รวม
รายได้อื่น) เพิ่มขึ้น 220.76 ล้านบาท เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปี 
2565 สว่นใหญ่เพิ่มมาจากกลุม่ธุรกจิโรงแรม กอปรกบับรษัิทและบรษัิท
ย่อยมีรายได้โดยรวมเพิ่มขึ้นด้วย

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายในการบริหารเท่ากับ 
2,281.94 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 22.02 ของรายได้ทั้งหมด (ไม่รวม
รายได้อื่น) เพิ่มขึ้น 234.07 ล้านบาท เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของ
ปี 2564 ส่วนใหญ่มาจากการบริหารกลุ่มโรงแรมที่เริ่มกลับมาดำ�เนิน
การตามปกติ

ขาดทุนจากการด้อยค่าของทิ่ดิน อาคารและอุปกรณ์

สำ�หรับปี 2566 ยังไม่พบข้อบ่งชี้ในการด้อยค่าของสินทรัพย์ 

ในปี 2565 กลุ่มกิจการพบข้อบ่งชี้การด้อยค่าของที่ดิน อาคารและ
อุปกรณ์ที่ใช้ในการดำ�เนินธุรกิจโรงแรม เนื่องจากผลสืบเนื่องของ
การระบาดของโรคติดต่อเชื้อ COVID-19 ที่ทำ�ให้ผลประกอบการของ
ธุรกิจโรงแรมลดลงอย่างมีนัยสำ�คัญ ดังนั้นกลุ่มกิจการจึงทดสอบการ
ด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ดังกล่าว และรับรู้ผลขาดทุนจาก
การด้อยค่าของ อาคารโรงแรมจำ�นวน 560.00 ล้านบาท โดยคำ�นวณ
มลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคืนดว้ยมูลคา่ยตุธิรรมหกัตน้ทนุในการจำ�หนา่ย 
โดยกลุ่มกิจการใช้ผู้ประเมินราคาอิสระภายนอกเป็นผประเมินมูลค่า
ยุติธรรม

กลับรายการ (ผลขาดทุน) จากการด้อยค่าของสินทรัพย์
ทางการเงิน 

สำ�หรบัป ี2566 บรษิทัและบรษิทัยอ่ย มผีลขาดทนุจากการดอ้ยคา่ของ
สินทรัพย์ทางการเงิน 213.94 ล้านบาท เกิดจากการตั้งค่าเผื่อหนี้สูญ
ของสินทรัพย์ทางการเงิน 

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยกลับรายการผลขาดทุนจากการ
ดอ้ยคา่ของสนิทรพัยท์างการเงนิ จำ�นวน 144.09 ลา้นบาท จากการได ้
รับชำ�ระหนี้คืนจากลูกหนี้ตั๋วสัญญาใช้เงินจากการขายที่ดิน จึงมีการ 
กลับรายการ ค่าเผื่อหนี้สูญของสินทรัพย์ทางการเงิน

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน

ค่าใช้จ่ายทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยประกอบไปด้วย 
ดอกเบี้ยจ่าย และค่าธรรมเนียมทางการเงิน

สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายทางการเงิน จำ�นวน 
1,608.88 ล้านบาท ลดลงจำ�นวน 2.65 ล้านบาท เมื่อเทียบกับงวด
เดียวกันของปีก่อน 

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายทางการเงิน จำ�นวน 
1,611.53 ลา้นบาท เพิม่ขึ้นจากงวดเดยีวกนัของป ี2564จำ�นวน 153.16 
ล้านบาท เนื่องจากอัตราดอกเบี้ยเพิ่มขึ้นและจากการบริษัทย่อยแห่ง
หนึ่งมีการทำ�สัญญาขายทรัพย์สินโดยมีเงื่อนไขในการซื้อคืนจึงจัด
ประเภทรายการน้ีเปน็หนี้สนิ ซึ่งในสว่นนีท้ำ�ใหเ้กดิดอกเบี้ยจา่ยเพิ่มขึ้น

ภาษีเงินได้

สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีผลประโยชน์ทางภาษี 9.13 
ล้านบาท หมายความว่ามีค่าใช้จ่ายทางภาษีเพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกัน
ของปี 2565 จำ�นวน 161.35 ล้านบาท โดยภาษีเงินได้ของบริษัทและ
บริษัทย่อย ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันจำ�นวน 201.98 ล้านบาท
และรายได้ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 211.11 ล้านบาท 

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยได้รับผลประโยชน์ทางภาษี 
จำ�นวน 170.49 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันของปี 2564 จำ�นวน 
102.82 ล้านบาท โดยภาษีเงินได้ของบริษัทและบริษัทย่อย ประกอบ
ด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันจำ�นวน 141.46 ล้านบาท และรายได้ภาษีเงิน
ได้รอตัดบัญชี 311.95 ล้านบาท

กำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงิน ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจำ�หน่าย (EBITDA) 

กำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงิน ภาษีเงินได้และค่าเสื่อมราคา คำ�นวณจากกำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้บวกกลับด้วยค่าเสื่อม
ราคา และค่าตัดจำ�หน่าย สรุปได้ดังนี้

 (หน่วย : ล้านบาท)
งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

 กำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงิน ภาษีเงินได้  และค่าเสื่อมราคา (EBITDA) 1,518.82 1,319.70 2,079.26

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ (656.03) (764.10 ) (196.65 )

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท (196.37) 24.71 526.67

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทย่อย (459.66) (788.82) (723.32)

สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมี EBITDA เท่ากับ 1,518.82 ล้าน
บาท คดิเปน็รอ้ยละ 13.32 ของรายไดร้วม เพิม่ขึ้นจากงวดเดยีวกนัของ
ปี 2565 เท่ากับ 199.12 ล้านบาท 

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมี EBITDA เท่ากับ 1,319.70 ล้าน
บาท คิดเป็นร้อยละ 11.41 ของรายได้รวม ลดลงจากงวดเดียวกันของ
ปี 2564 เท่ากับ 759.56 ล้านบาท
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กำ�ไรสุทธิ และ อัตรากำ�ไรสุทธิ

บริษัทและบริษัทย่อยมีกำ�ไรสุทธิ ดังนี้

(หน่วย : ล้านบาท)
งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ (656.03) (764.10 ) (196.65)

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท (196.37) 24.71 526.67

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทย่อย (459.66) (788.82) (723.32)

อัตรากำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ (ร้อยละ) (5.75) (6.61) (1.70)

ข้อมูลแสดงอัตราผลตอบแทนส่วนของผู้ถือหุ้น

(หน่วย : ล้านบาท)
งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ (656.03 ) (764.10 ) (196.65)

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท (196.37) 24.71 526.67

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทย่อย (459.66) (788.82) (723.32)

ทุนที่ออกและชำ�ระแล้ว 10,011.08 10,011.08 9,534.58

ส่วนของผู้ถือหุ้น 14,536.83 15,936.92 13,575.44 

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท 12,588.92 13,539.52 12,313.04

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม 1,947.91 2,397.40 1,262.40

อัตราผลตอบแทนส่วนของผู้ถือหุ้น (ร้อยละ)* 6.19 4.59 8.67 

* โดยคำ�นวณจาก กำ�ไรก่อนหักดอกเบี้ยและภาษี /ส่วนของผู้ถือหุ้นเฉลี่ย

สำ�หรับ ปี 2566 ปี 2565 และปี 2564 บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราผลตอบแทนส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ ร้อยละ 6.19, 4.59 และ 8.67 ตามลำ�ดับ 
อัตราผลตอบแทนส่วนของผู้ถือหุ้น ที่มีผลเป็นบวก เกิดจากผลการดำ�เนินงานของบริษัทที่เริ่มมีผลกำ�ไร 

ฐานะการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย
ตารางแสดงฐานะการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย

หน่วย : ล้านบาท สินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของผู้ถือหุ้น

ณ 31 ธันวาคม 2566  53,221.52  38,684.69 14,536.83

ณ 31 ธันวาคม 2565  54,348.37  38,411.46 15,936.92

ณ 31 ธันวาคม 2564 52,023.40 38,447.96 13,575.44 

 

สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีผลขาดทุนสุทธิ 656.03 ล้าน
บาท ขาดทุนลดลงจากงวดเดียวกันของปี 2565 เป็นจำ�นวน 108.07 
ล้านบาท หรือคิดเป็นการขาดทุนลดลงร้อยละ 14.14 โดยการขาดทุน
ส่วนใหญ่มาจากธุรกิจโรงแรม และธุรกิจเช่าและบริการ ซึ่งธุรกิจ 
ดงักลา่วมแีนวโนม้จะปรบัตวัดขีึ้นเรื่อยๆ จากสถานการณก์ารระบาดของ  
COVID-19 ทีค่ลี่คลายลง สง่ผลใหป้รมิาณนกทอ่งเท่ยวและนักธรุกจิเดนิ
ทางเขา้ประเทศเพิม่มากขึ้น อยา่งไรกต็าม งบเฉพาะกจิการของบรษิทั
มกีำ�ไรสทุธิ 683.57 ลา้นบาท โดยมาจากธุรกจิอสังหารมิทรพัย์เปน็หลกั

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีผลขาดทุนสทธิ 764.10  
ลา้นบาท ขาดทนุเพิม่ขึ้นจากงวดเดยีวกนัของป ี2564 เปน็จำ�นวน 567.45  
ลา้นบาท หรอืขาดทนุเพิม่ขึ้นรอ้ยละ 288.56 โดยการขาดทนุสว่นใหญ่
มาจากธุรกิจโรงแรม ซึ่งได้รับผลกระทบอย่างมากจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคระบาด COVID–19 และมีการพิจารณาการ 
ด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำ�เนินธุรกิจโรงแรม 
และรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของ อาคารโรงแรมจำ�นวน 560 
ล้านบาท ในขณะที่งบเฉพาะกิจการมีกำ�ไรสุทธิ 845.00 ล้านบาท จาก
ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 
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สินทรัพย์
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวม
เท่ากับ 53,221.52 ล้านบาท ลดลง 1,126.85 ล้านบาท เมื่อเทียบกับ
มูลค่า ณ สิ้นปี 2565 ทั้งนี้ โครงสร้างสินทรัพย์ ณ 31 ธันวาคม 2566 
มีรายการเรียงตามมูลค่าสินทรัพย์ดังนี้ ต้นทุนการพัฒนาโครงการ
อสังหาริมทรัพย์จำ�นวน 20,393.93 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 
38.32 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์จำ�นวน 11,012.56 ล้านบาท คิดเป็น
สดัสว่นรอ้ยละ 20.69 ที่ดนิรอการพฒันามลูคา่ 5,157.16 ลา้นบาท คดิ 
เป็นสัดส่วนร้อยละ 9.69 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 3,354.48  
ลา้นบาท คดิเปน็สดัสว่นรอ้ยละ 6.30 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 
จำ�นวน 3,063.19 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 5.76 เงินให้กู้ยืม
ระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 2,896.59 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วน
ร้อยละ 5.44 และเงินจ่ายล่วงหน้าค่าซื้อที่ดินมูลค่า 702.63 ล้านบาท 
คิดเป็นสัดส่วนรวมกันเท่ากับร้อยละ 1.32

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวม
เท่ากับ 54,348.37 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 2,324.97 ล้านบาท เมื่อเทียบกับ
มูลค่า ณ สิ้นปี 2564 ทั้งนี้ โครงสร้างสินทรัพย์ ณ 31 ธันวาคม 2565 
มีรายการเรียงตามมูลค่าสินทรัพย์ดังนี้ ต้นทุนการพัฒนาโครงการ
อสังหาริมทรัพย์จำ�นวน 21,329.22 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 
39.25 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์จำ�นวน 11,194.50 ล้านบาท คิดเป็น
สัดส่วนร้อยละ 20.60 ที่ดินรอการพัฒนามูลค่า 5,187.20 ล้านบาท 
และเงนิจา่ยลว่งหน้าคา่ซื้อทีด่นิมูลคา่ 302.00 ลา้นบาท คดิเปน็สดัสว่น
รวมกันเท่ากับร้อยละ 10.10 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 3,018.05 
ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 5.55 เงินสดและรายการเทียบเท่า
เงินสดจำ�นวน 2,970.02 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 5.46 และ 
เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 2,749.38 ล้านบาท คิด
เป็นสัดส่วนร้อยละ 5.06

ต้นทุนการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์

ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ระหว่างการพัฒนาโครงการจะถูก
บันทึกอยู่ในรายการต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในงบแสดง
ฐานะการเงนิ และจะรบัรูเ้ปน็ตน้ทนุการขายอสงัหารมิทรพัยใ์นงบกำ�ไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จเมื่อมีการโอนกรรมสิทธิ์ให้ผู้ซื้อ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการพัฒนา
โครงการอสังหาริมทรัพย์จำ�นวน 20,393.93 ล้านบาท ลดลง 935.29 
ลา้นบาท เมื่อเทยีบกบัมลูคา่ ณ สิ้นป ี2565 โดยมมีลูคา่คดิเปน็สดัสว่น
ต่อสินทรัพย์รวมเท่ากับร้อยละ 38.32

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนการพัฒนา
โครงการอสังหาริมทรัพย์จำ�นวน 21,329.22 ล้านบาท ลดลง 840.78 
ลา้นบาทเมื่อเทยีบกบัมลูคา่ ณ สิ้นป ี2564 โดยมมีลูคา่คดิเปน็สดัสว่น
ตอ่สนิทรพัยร์วมเทา่กบัรอ้ยละ 39.25 (สามารถพจิารณารายละเอยีดได้
จากเอกสารแนบ 8 ทรพัยส์นิทีใ่ชใ้นการประกอบธรุกจิและรายละเอยีด
เกี่ยวกบัรายการประเมนิราคาทรพัยส์นิ หวัขอ้ทรพัยส์นิทีม่ไีวเ้พื่อขาย)

ที่ดินรอการพัฒนา 

ทีด่นิรอการพฒันาสทุธปิระกอบดว้ยตน้ทนุทีด่นิ ตน้ทนุการพฒันาที่ดนิ 
ต้นทุนงานก่อสร้าง และดอกเบี้ยส่วนที่ถือเป็นต้นทุน หักด้วยต้นทุนที่
โอนไปเป็นต้นทุนขาย และค่าเผื่อผลขาดทุนจากการด้อยค่าของที่ดิน
รอการพัฒนา 

โดยสาเหตุสำ�คัญที่ที่ดินรอการพัฒนาสุทธิเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นและ
ลดลง เป็นไปตามแผนงานของบริษัท ซึ่งได้มีการลงทุนเพิ่มเติมเพื่อให้
ครอบคลมุทำ�เลตา่งๆ และจะพจิารณาโอนรายการทีด่นิรอการพฒันา
ไปบันทึกเป็นต้นทุนการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ ก็ต่อเมื่อได้
เริ่มมีการพัฒนาโครงการแล้ว อาทิเช่น การเริ่มปรับปรุงพื้นที่ หรือ
การกำ�หนดผังการจัดสรร เป็นต้น ทั้งนี้ บริษัทและบริษัทย่อยได้มีการ
ลงทุนในที่ดินเพื่อรองรับการขยายตัวไปในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ทั้งใน
แนวราบและแนวสูง รวมถึง มกีารขายทีด่นิรอพฒันาใหก้บัผู้ลงทนุอื่นๆ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีที่ดินรอการพัฒนา
สุทธิจำ�นวน 5,157.16 ล้านบาท ลดลง 30.04 ล้านบาท เมื่อเทียบกับ 
มูลค่า ณ สิ้นปี 2565 โดยคิดเป็นสัดส่วนต่อสินทรัพย์รวมเท่ากับ 
ร้อยละ 9.69

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีที่ดินรอการพัฒนา
สุทธิจำ�นวน 5,187.20 ล้านบาท ลดลง 72.07 ล้านบาท เมื่อเทียบกับ 
มูลค่า ณ สิ้นปี 2564 โดยคิดเป็นสัดส่วนต่อสินทรัพย์รวมเท่ากับ 
รอ้ยละ 9.54 (สามารถพจิารณารายละเอยีดไดจ้ากทรพัยส์นิทีใ่ชใ้นการ
ประกอบธรุกจิและรายละเอยีดเกี่ยวกบัรายการประเมนิราคาทรพัย์สนิ 
หัวข้อที่ดินรอการพัฒนา)

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าซื้อที่ดิน

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าที่ดิน หมายถึง เงินมัดจำ�ค่าที่ดินที่บริษัทจ่ายล่วง
หน้าให้แก่เจ้าของที่ดินหรือทดรองจ่ายให้กับตัวกลางในการรวบรวม
ที่ดิน เมื่อได้รับโอนกรรมสิทธิ์ที่ดินเรียบร้อยแล้ว จึงจะย้ายไปบันทึก
เป็นต้นทุนค่าพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ หรือที่ดินรอการพัฒนา

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าซื้อที่ดินของบริษัทและบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 มีจำ�นวน 702.63 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากสิ้นปี 2565 
จำ�นวน 400.63 ล้านบาท สัดส่วนเงินจ่ายล่วงหน้าค่าซื้อที่ดินต่อ
สินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เท่ากับร้อยละ 1.32

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมรีายละเอยีดเงนิจา่ย
ล่วงหน้าค่าซื้อที่ดิน ดังต่อไปนี้

•	� เงินจ่ายล่วงหน้าให้แก่เจ้าของที่ดินหลายรายตามสัญญาจะซื้อ
จะขายที่ดนิ ซึ่งบรษัิทและบรษัิทย่อยและตัวแทนในการรวบรวม
ซื้อที่ดินลงนามร่วมกับเจ้าของที่ดิน คิดเป็น จำ�นวน 640.04  
ล้านบาท

•	� เงินจ่ายล่วงหน้าให้กับตัวแทนในการรวบรวมซื้อที่ดินและอยู่ใน
ระหว่างการลงนามในสัญญาจะซื้อจะขายที่ดินกับเจ้าของที่ดิน 
จำ�นวน 62.59 ล้านบาท 
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ทั้้�งนี้้�เงิินจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าซื้้�อที่่�ดิินบางรายการค้้างชำระเกิินกว่่า 1 ปีี ซึ่่�ง
ทางบริิษััทได้้ตั้้�งค่่าเผื่่�อฯ ไว้้สำหรัับรายการดัังกล่่าวไว้้บางส่่วนจำนวน
เป็็นจำนวนรวม 99.72 ล้้านบาท นอกจากนั้้�นบริิษััทมีีระบบควบคุุม
ภายใน ในการติิดตามความคืืบหน้้าของเงิินจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าซื้้�อที่่�ดิิน
อย่่างสม่่ำเสมอ

ณ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายละเอียดเงินจ่าย 
ล่วงหน้าค่าซื้อที่ดิน ดังต่อไปนี้

•	� เงินจ่ายล่วงหน้าให้แก่เจ้าของที่ดินหลายรายตามสัญญาจะซื้อ
จะขายที่ดิน ตั้งแต่ปี 2559 จนถึงปัจจุบัน จำ�นวน 12 สัญญา ซึ่ง
บรษิทัและบรษิทัยอ่ยและตวัแทนในการรวบรวมซื้อที่ดนิลงนาม
รว่มกบัเจา้ของทีด่นิ โดยมูลคา่สญัญาสทุธทิัง้สิ้น จำ�นวน 849.03 
ล้านบาท โดยจ่ายล่วงหน้าเป็นจำ�นวน 179.72 ล้านบาท โดยมี
การตั้งค่าเผื่อจำ�นวน 4 สัญญา โดยสาเหตุที่ตั้งสำ�รองเนื่องจาก
ผูข้ายมคีวามจำ�เปน็ที่ยงัไมส่ามารถทำ�การซื้อขายได ้เชน่ ผูข้าย
ย้ายไปอยู่ต่างประเทศ, ที่ดินกลายเป็นกองมรดกต้องรอคำ�สั่ง
ศาล เป็นต้น ดังนั้นเมื่อมีระยะเวลานานเกินกว่าที่กำ�หนดใน
สัญญา ทางผู้สอบบัญชีจึงพิจารณาให้ตั้งสำ�รองจำ�นวน 39.72 
ล้านบาท คงเหลือเป็นยอดเงินจ่ายล่วงหน้าค่าที่ดินสุทธิจำ�นวน 
140 ล้านบาท 

•	� เงินจ่ายล่วงหน้าให้กับตัวแทนในการรวบรวมซื้อที่ดินและอยู่ใน
ระหว่างการลงนามในสัญญาจะซื้อจะขายที่ดินกับเจ้าของที่ดิน 
ตั้งแต่ปี 2560 จนถึงปัจจุบัน จำ�นวน 7 รายการ จำ�นวน 182 
ล้านบาท โดยเงินที่จ่ายผ่านตัวแทนในปี 2560 และ 2563 ได้
ตั้งสำ�รองแล้วจำ�นวน 20 ล้านบาท เนื่องจากระยะเวลาในการ
ดำ�เนินการนานเกินกว่า 1 ปี ทางผู้สอบบัญชีจึงพิจารณาให้ตั้ง
สำ�รองดังกล่าว คงเหลือเป็นเงินจ่ายล่วงหน้าค่าที่ดินโดยผ่าน
ตัวแทนจำ�นวน 162 ล้านบาท โดยสาเหตุที่การซื้อที่ดินใช้ระยะ
เวลานานเกินกว่า 1 ปี เนื่องจากที่ดินที่ต้องการผืนใหญ่ จึงอยู่
ระหว่างรอเจรจากับเจ้าของที่หลายราย

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าซื้อที่ดินของบริษัทและบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2564 มีจำ�นวน 218.60 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากสิ้นปี 2563 
จำ�นวน 11.60 ลา้นบาท สดัสว่นเงนิจา่ยลว่งหนา้คา่ซื้อทีด่นิตอ่สนิทรพัย์
รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 เท่ากับร้อยละ 0.42

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีมูลค่าที่ดิน อาคาร
และอุปกรณ์สุทธิเท่ากับ 11,012.56 ล้านบาท ลดลง 181.94 ล้านบาท 
เมื่อเทียบกับมูลค่า ณ สิ้นปี 2565 โดยคิดเป็นสัดส่วนต่อสินทรัพย์รวม
เท่ากับร้อยละ 20.69 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีมูลค่าที่ดิน อาคาร
และอุปกรณ์สุทธิเท่ากับ 11,194.50 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 2,947.99 ล้าน
บาท เมื่อเทยีบกบัมลูคา่ ณ สิ้นป ี2564 โดยคดิเปน็สดัสว่นตอ่สนิทรพัย์
รวมเท่ากับร้อยละ 20.60 โดยรายการเคลื่อนไหวที่มีนัยสำ�คัญใน
ระหว่างงวด ได้แก่ การเพิ่มขึ้นของส่วนเกินทุนจากการตีราคาใหม่ 
3,763.95 ล้านบาท และผลขาดทุนจากการด้อยค่า 560.00 ล้านบาท

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมมีลูคา่อสงัหารมิทรพัย์
เพื่อการลงทนุจำ�นวน 3,354.48 ลา้นบาท เพิม่ขึ้น 336.43 ลา้นบาท เมื่อ
เทียบกับมูลค่า ณ สิ้นปี 2565 โดยมีมูลค่าคิดเป็นสัดส่วนต่อสินทรัพย์
รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เท่ากับร้อยละ 6.30

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อย มีมูลค่า
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนจำ�นวน 3,018.05 ล้านบาท ลดลง 
106.05 ล้านบาท เมื่อเทียบกับมูลค่า ณ สิ้นปี 2564 โดยมีมูลค่าคิด
เป็นสัดส่วนต่อสินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 เท่ากับร้อย
ละ 5.55 (สามารถพิจารณารายละเอียดได้จากทรัพย์สินที่ใช้ในการ
ประกอบธรุกจิและรายละเอยีดเกี่ยวกบัรายการประเมนิราคาทรพัย์สนิ 
หัวข้ออสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีมูลค่าเงินสดและ
รายการเทียบเท่าเงินสด จำ�นวน 3,063.19 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 93.17  
ลา้นบาท เมื่อเทยีบกบัมลูคา่ ณ สิ้นป ี2565 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่ 
เงินสดจำ�นวน 2,970.02 ล้านบาท สาเหตุหลักๆ มาจากการจ่ายชำ�ระ
คืนหนี้สนิ บรษิทัไดร้บัเงนิสดไดม้าจากกจิกรรมดำ�เนนิงาน 661.15 ลา้น
บาท เงินสดได้มาจากกิจกรรมลงทุน จำ�นวน 1,068.91 ล้านบาท และ
เงินสดใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน 1,620.56 ล้านบาท และมีผลขาดทุน
จากอัตราแลกเปลี่ยน 16.33 ล้านบาท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีมูลค่าเงินสดและ
รายการเทียบเท่าเงินสด จำ�นวน 2,970.02 ล้านบาท ลดลง 372.35 
ล้านบาท เมื่อเทียบกับมูลค่า ณ สิ้นปี 2564 เงินสดและรายการเทียบ
เท่าเงินสดจำ�นวน 3,842.37 ล้านบาท สาเหตุหลักๆ มาจากการจ่าย
ชำ�ระคืนหนี้สนิ บรษิทัไดร้บัเงนิสดจากการดำ�เนนิงาน 967.10 ลา้นบาท 
เงนิสดใชไ้ปในกจิกรรมลงทนุ จำ�นวน 1,829.29 ลา้นบาทและเงนิสดได้
มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน 43.04 ล้านบาท

(สามารถพจิารณารายละเอยีดการเปลี่ยนแปลงของเงนิสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสดในหัวข้อ การวิเคราะห์กระแสเงินสดของบริษัทและ
บริษัทย่อย)

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์สิทธิการ
ใช้ จำ�นวน 1,446.53 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 316.68 ล้านบาท เมื่อเทียบ
กับมูลค่า ณ สิ้นปี 2565 โดยมีมูลค่าคิดเป็นสัดส่วนต่อสินทรัพย์รวม
เท่ากับร้อยละ 2.72

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์สิทธิการ
ใช้ จำ�นวน 1,129.85 ล้านบาท ลดลง 186.93 ล้านบาท เมื่อเทียบ
กับมูลค่า ณ สิ้นปี 2564 โดยมีมูลค่าคิดเป็นสัดส่วนต่อสินทรัพย์รวม
เท่ากับร้อยละ 2.08

 กลุ่มกิจการได้นำ� TFRS 16 มาถือปฏบัติ โดยการรับรู้หนี้สินตาม
สัญญาเช่าสำ�หรับสัญญาเช่าที่ได้เคยถกจัดประเภทเป็นสัญญาเช่า 
ดำ�เนินงานตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 17 (TAS 17) เรื่อง  

แบบ 56-1 One Report ปี 2566122



สญัญาเชา่ ทัง้นี ้หนี้สนิตามสญัญาเชา่ ณ วนัที่นำ� TFRS 16 มาถือปฏบิตั ิ
ดงักลา่วจะรบัรูด้ว้ยมลูคา่ปจัจบุนัของหนี้สนิทีจ่ะตอ้งชำ�ระ คดิลดดว้ย 
อัตรากู้ยืมส่วนเพิ่ม ณ วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2563 โดยอัตรากู้ยืม
ส่วนเพิ่มที่กลุ่มกิจการนำ�มาใช้ในการคิดลดดังกล่าว คือ ร้อยละ 5.58 
ถึง 13.00 สำ�หรับสัญญาเช่าที่เดิมกลุ่มกิจการได้รับรู้เป็นสัญญาเช่า
การเงินน้น จะรับรู้ด้วยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์ตามสัญญาเช่า
การเงินและหนี้สินตามสัญญาเช่า ณ วันที่นำ� TFRS 16 มาถือปฏิบัติ
ครั้งแรกและปรับปรุงด้วยรายการที่เก่ียวข้องกับการต่อสัญญาและ

การยกเลิกสัญญาเช่า โดยจัดประเภทเป็นสินทรัพย์สิทธิการใช้และ
หนี้สินตามสัญญาเช่า ทั้งนี้ กลุ่มกิจการจะเริ่มนำ�ข้อกำ�หนดของการ
รับรู้รายการภายใต้ TFRS 16 มาถือปฏิบัติกับรายการดังกล่าวภาย
หลังวันที่ถือปฏิบัติครั้งแรก

(สามารถพิจารณารายละเอียดได้จากเอกสารแนบ 8 ทรัพย์สินที่ใช้
ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคา
ทรัพย์สิน หัวข้อ สิทธิการเช่าและสินทรัพย์สิทธิการใช้)

เงินลงทุนในการร่วมค้า

รายการเคลื่อนไหวของส่วนได้เสียในการร่วมค้าสำ�หรับไตรมาส สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 มีดังต่อไปนี้ 

 งบการเงินรวม 31 ธันวาคม2566
(พันบาท)

31 ธันวาคม 2565
(พันบาท)

31 ธันวาคม 2564
(พันบาท)

ราคาตามบัญชีต้นปี 1,534,822 943,966 900,763

เงินลงทุนเพิ่มขึ้น  30,600 499,800 79,625

ส่วนแบ่งกำ�ไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในการร่วมค้า  100,825 91,056 (36,422)

ราคาตามบัญชีปลายปี 1,666,247 1,534,822 943,966

 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนใน
การร่วมค้า จำ�นวน 100.83 ล้านบาท ประกอบด้วย บริษัท แกรนด์  
ริเวอร์ ฟอร์เรสท์ จำ�กัด มีผลขาดทุนจำ�นวน 1.21 ล้านบาท บริษัท  
แกรนด ์โกลบอล โกลฟส ์จำ�กดั มผีลขาดทนุจำ�นวน 5.92 ลา้นบาท และ 
บริษัท ที ยูทิลิตี้ส์ จำ�กัด มีผลขาดทุนจำ�นวน 10.36 ล้านบาท ซึ่งการ
ขาดทุนของบริษัทร่วมที่กล่าวมานั้น กำ�ลังอยู่ในระหว่างการพัฒนา
โครงการ และดำ�เนนิการกอ่สรา้งโรงงานยงัไมแ่ลว้เสรจ็ บรษัิท แกรนด ์
สตาร์ จำ�กัด มีผลกำ�ไรจำ�นวน 88.92 ล้านบาท บริษัท พีเอฟ-เซกิซุย 
เจวี จำ�กัด มีผลกำ�ไรจำ�นวน 29.40 ล้านบาท

สำ�หรับผลขาดทุนอีกจำ�นวน 21.93 ล้านบาท เป็นของ บริษัท ออลล์ 
ดิสเคาท์ จำ�กัด กลุ่มกิจการรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนจนมูลค่าเงินลงทุนใน
การรว่มคา้ลดลงเปน็ศนูย บรษิทัจงึรบัรูส้ว่นแบง่ขาดทนุของการรว่มคา้
ทีเ่กนิกวา่เงนิลงทนุในการรว่มคา้ไวใ้นเงนิใหกู้ย้ืมแกก่จิการทีเ่กี่ยวขอ้ง
กัน ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งของส่วนได้เสียในการร่วมค้า

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ส่วนแบ่งกำ�ไรที่กระทบต่อเงินลงทุนใน
การร่วมค้า จำ�นวน 91.06 ล้านบาท ประกอบด้วยผลขาดทุน ของ
บริษัท แกรนด์ ริเวอร์ ฟอร์เรสท์ จำ�กัด 1.53 ล้านบาท บริษัท แกรนด์ 
โกลบอล โกลฟส์ จำ�กัด จำ�นวน 58.40 ล้านบาท บริษัท ที ยูทิลิตี้ส์ 
จำ�กัด จำ�นวน 5.74 ล้านบาท ซึ่งบริษัทร่วมที่กล่าวมานั้น กำ�ลังอยู่ใน
ระหว่างการพัฒนาโครงการ และดำ�เนินการก่อสร้างโรงงานยังไม่แล้ว
เสร็จ และ มีผลกำ�ไรจาก บริษัท แกรนด์ สตาร์ จำ�กัด จำ�นวน 115.38 
ล้านบาท และ 41.35 ล้านบาทจาก บริษัท พีเอฟ-เซกิซุย เจวี จำ�กัด

สำ�หรับผลขาดทุนอีกจำ�นวน 30.19 ล้านบาท เป็นของ บริษัท ออลล์ 
ดิสเคาท์ จำ�กัด กลุ่มกิจการรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนจนมูลค่าเงินลงทุนใน
การรว่มคา้ลดลงเปน็ศนูย บรษิทัจงึรบัรูส้ว่นแบง่ขาดทนุของการรว่มคา้
ทีเ่กนิกวา่เงนิลงทนุในการรว่มคา้ไวใ้นเงนิใหกู้ย้ืมแกก่จิการทีเ่กี่ยวขอ้ง
กัน ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งของส่วนได้เสียในการร่วมค้า

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น มีมูลค่าเท่ากับ  
929.40 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 174 ล้านบาท เมื่อเทียบกับมูลค่า ณ  
สิ้นปี 2565 โดยคิดเป็นสัดส่วนต่อสินทรัพย์รวมเท่ากับร้อยละ 1.75 ใน
จำ�นวนนีเ้ปน็ลกูหนี้ตัว๋สญัญารบัสทุธจิำ�นวน 55.97 ลา้นบาท จากการ
ขายที่ดินและอาคารชุด 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมียอดตั๋วสัญญาใช้เงินเพิ่มขึ้น 
40.47 ล้านบาท ทำ�ให้มียอดตั๋วสัญญาใช้เงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2566 เท่ากับ 11.68 ล้านบาท และตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าจำ�นวน 55.71 
ล้านบาท (รายละเอียดในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ไตรมาส 4 ปี 
2566 ข้อ10)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น มีมูลค่าเท่ากับ 
755.40 ลา้นบาท เพิม่ขึ้น 115.94 ลา้นบาท เมื่อเทยีบกบัมลูคา่ ณ สิ้นป ี
2564 โดยคดิเปน็สดัสว่นตอ่สนิทรพัยร์วมเทา่กบัรอ้ยละ 1.39 ในจำ�นวน
นี้ เป็นลูกหนี้ตั๋วสัญญารับสุทธิจำ�นวน 15.50 ล้านบาท 

สำ�หรับปี 2565 บริษัทได้รับชำ�ระเงินตามตั๋วสัญญาใช้เงินเป็นจำ�นวน 
266.97 ล้านบาท ทำ�ให้ยอดตั๋วสัญญาใช้เงินคงเหลือ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2565 เหลือจำ�นวน 71.21 ล้าน และตั้งค่าเผื่อการด้อยค่า
จำ�นวน 55.71 ล้านบาท (รายละเอียดในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  
ปี 2565 ข้อ 10)

หนี้สิน 
บริษัทและบริษัทย่อยมีหนี้สินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เท่ากับ 
38,684.70 ล้านบาท โดยหนี้สินรวมเพิ่มขึ้นจำ�นวน 273.24 ล้านบาท 
เมื่อเทียบกับหนี้สินรวม ณ สิ้นปี 2665 สัดส่วนหนี้สินรวมต่อสินทรัพย์
รวม ณ สิ้นวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 คดิเปน็รอ้ยละ 72.69 โดยมรีายการ
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เปลี่ยนแปลงหนี้สินที่สำ�คัญใน ปี 2566 ดังนี้

1.	� การเปลี่ยนแปลงที่ลดลงจาก หุ้นกู้ 566.69 ล้านบาท และเงินกู้
ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 266.78 ล้านบาท

2.	� การเปลี่ยนแปลงทีเ่พิ่มขึ้นจาก หนี้สินจากภาระผูกพันที่เกิดจาก
สัญญาเช่าทรัพย์สินที่มีข้อตกลงในการซื้อคืน 115.08 ล้านบาท 
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นจำ�นวน 194.70 ล้านบาท หนี้สิน
หมุนเวียนอื่น 185.71 ล้านบาท ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย 
64.34 ล้านบาท หนี้สินตามสัญญาเช่า 253.69 ล้านบาท เงิน 
กู้ยืมระยะสั้น 11.11 ล้านบาท หนี้สนตามสัญญา 179.75 ล้านบาท

บริษัทและบริษัทย่อยมีหนี้สินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 เท่ากับ 
38,411.46 ลา้นบาท โดยหนี้สนิรวม ลดลงจำ�นวน 36.51 ลา้นบาท เมื่อ
เทียบกับหนี้สินรวม ณ สิ้นปี 2564 สัดส่วนหนี้สินรวมต่อสินทรัพย์รวม 
ณ สิ้นวันที่ 31 ธันวาคม 2565 คิดเป็นร้อยละ 70.68 โดยมีรายการ
เปลี่ยนแปลงหนี้สินที่สำ�คัญในระหว่างปี 2565 ดังนี้

1.	� เปลี่ยนแปลงที่ลดลงจาก เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการ
เงินจำ�นวน 3,777.53 ล้านบาท หนี้สินหมุนเวียนอื่น 158.68  
ลา้นบาท หนี้สนิตามสญัญาเชา่ 53.75 ลา้นบาท เงนิกูย้ืมระยะสั้น  
23.51 ล้านบาท และภาษีนิติบุคคลค้างจ่าย 19.05 ล้านบาท 

2.	� การเปลี่ยนแปลงที่เพิ่มขึ้นจาก หุ้นกู้ 3,465.64 ล้านบาท เจ้าหนี้
การค้าและเจ้าหนี้อื่น 276.60 ล้านบาท

โครงสร้างหนี้สินของบริษัทและบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 
และ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 มีรายละเอียดดังนี้

หุ้นกู้ (รวมหุ้นกู้ด้อยสิทธิที่มีลักษณะคล้ายทุน)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีหุ้นกู้มูลค่ารวม
เท่ากับ 20,741.44 ล้านบาท ลดลง 566.69 ล้านบาท เมื่อเทียบกับ
มลูคา่ ณ สิ้นป ี2565 คดิเปน็สดัสว่นตอ่หนี้สนิรวมเทา่กบัรอ้ยละ 53.62  
และหุ้นกู้ด้อยสทธิท่ีมีลักษณะคล้ายทุน มูลค่ารวมเท่ากับ 447.70 ล้านบาท  
คิดเป็นสัดส่วนต่อหนี้สินรวมเท่ากับร้อยละ 1.16 หุ้นกู้ทั้งหมดออก
โดยบริษัทและบริษัทย่อยโดยมีวัตถประสงค์เพื่อนำ�ไปใช้ชำ�ระคืนหนี้
หุ้นกู้ที่ครบกำ�หนด ชำ�ระคืนเงินกู้ระยะยาวจากสถาบันการเงิน และ
ใช้หมุนเวียนในกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีหุ้นกู้มูลค่าเท่ากับ 
21,308.13 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 3,465.64 ล้านบาท เมื่อเทียบกับมูลค่า 
ณ สิ้นปี 2564 คิดเป็นสัดส่วนต่อหนี้สินรวมเท่ากับร้อยละ 55.47 หุ้นกู้
ทั้งหมดออกโดยบริษัททั้งจำ�นวนโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนำ�ไปใช้ชำ�ระ
คืนหนี้หุ้นกู้ที่ครบกำ�หนด ชำ�ระคืนเงินกู้ระยะยาวจากสถาบันการเงิน 
และใช้หมุนเวียนในกิจการ

บรษิทัวางแนวทางในการลดหนีหุ้น้กู ้โดยออกหุน้กูใ้หมใ่นจำ�นวนทีล่ด
ลงเพื่อชำ�ระคืนหุน้กูท้ี่ครบกำ�หนด สว่นทีเ่หลอืใชเ้งนิสดจากการดำ�เนนิ
งานและการขายสินทรัพย์

 (หน่วย : ล้านบาท)
งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

หุ้นกู้ (บริษัทและบริษัทย่อย) 20,741.44 21,308.13 17,842.49

หุ้นกู้ด้อยสิทธิที่มีลักษณะคล้ายทุน 447.70 - -

 

รายละเอียดของหุ้นกู้ที่ยังไม่ครบกำ�หนดไถ่ถอน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 มีดังต่อไปนี้

มูลค่า  
(ล้านบาท) วันเริ่ม วันสิ้นสุด เงื่อนไขการดำ�รง

อัตราส่วนทางการเงิน

หุ้นกู้ด้อยสิทธิที่มีลักษณะคล้ายทุนออกครั้งที่ 1/2560 
มูลค่า 447.70 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ย ปีที่ 1-5 : 9.50% 
ต่อปี ปีที่ 6-25 : ผลรวมของอัตราผลตอบแทนพันธบัตร
รัฐบาลอายุ 5 ปี + Initial Credit Spread + 7.61% ต่อปี  
ปีที่ 26 เป็นต้นไป : ผลรวมของอัตราผลตอบแทนพันธบัตร
รัฐบาลอายุ 5 ปี + Initial Credit Spread + 8.36% ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

447.70 27 เมษายน 2560 - -

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 2/2564 
มูลค่า 679.10 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.80 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

678.95 22 เมษายน 2564 22 มกราคม 2567 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2564 
มูลค่า 1,000 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.80 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

998.83 22 กรกฎาคม 2564 22 เมษายน 2567 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2564 
มูลค่า 927.80 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.80 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

925.66 11 พฤศจิกายน 2564 11 สิงหาคม 2567 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า
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มูลค่า  
(ล้านบาท) วันเริ่ม วันสิ้นสุด เงื่อนไขการดำ�รง

อัตราส่วนทางการเงิน

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 1/2565 ชุดที่ 2
มูลค่า 2,000 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.90 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

1,998.45 25 กุมภาพันธ์ 2565 25 กุมภาพันธ์ 2567 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 2/2565 
มูลค่า 2,100 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยต่อปี ปีที่1= 
6.80%,ปีที่2 =7.0%,หลังจากปีที่2 =7.25% จ่ายดอกเบี้ย
ทุก 3 เดือน

2,090.54 11 สิงหาคม 2565 11 สิงหาคม 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2565 ชุดที่ 1
มูลค่า 1,358.30 ล้านบาท อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 6.85 ต่อปี  
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

1,350.91 10 พฤศจิกายน 2565 10 พฤษภาคม 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2565 ชุดที่ 2
มูลค่า 828.40 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.25 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

822.42 10 พฤศจิกายน 2565 10 พฤศจิกายน 2567 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 1/2566 
มูลค่า 1,232.40 ล้านบาท อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 6.85 ต่อปี  
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

1,222.56 3 กุมภาพันธ์ 2566 3 พฤศจิกายน 2567 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 2/2566 ชุดที่ 1
มูลค่า 599 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยต่อปี ปีที่1= 6.50%,  
ปีที่ 2 =7.25%, จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

595.09 28 เมษายน 2566 28 เมษายน 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 2/2566 ชุดที่ 2
มูลค่า 772.10 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.25 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

763.69 28 เมษายน 2566 28 เมษายน 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 1
มูลค่า 400 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.85 ต่อปี  
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

396.92 25 สิงหาคม 2566 28 เมษายน 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 2
มูลค่า 359.90 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.35 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

354.85 25 สิงหาคม 2566 25 มีนาคม 2569 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2566 ชุดที่ 1
มูลค่า 568.30 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยต่อปี ปีที่1= 7.0%, 
ปีที่2 =7.10%,หลังจากปีที่2 =7.20% จ่ายดอกเบี้ยทุก  
3 เดือน

563.08 16 พฤศจิกายน 2566 16 พฤษภาคม 2569 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2566 ชุดที่ 2
มูลค่า 188.00 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.25 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

185.18 16 พฤศจิกายน 2566 16 สิงหาคม 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

รวม-หุ้นกู้ที่ออกโดยบริษัท 13,394.83 

หุ้นกู้ที่ออกโดยบริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์ แอนด์ พรอพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน)

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2565 
มูลค่า 3,500 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.25 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

3,485.50 8 กรกฎาคม 2565 8 เมษายน 2567 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 3.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2565 ชุดที่ 1 
มูลค่า 938 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.30 ต่อปี  
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

931.19 22 ธันวาคม 2565 22 กันยายน 2567 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 3.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2565 ชุดที่ 2 
มูลค่า 300 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.15 ต่อปี  
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

298.31 22 ธันวาคม 2565 22 มิถุนายน 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 3.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 1/2566 
มูลค่า 881.40 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.0 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

871.73 27 เมษายน 2566 27 เมษายน 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 3.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 2/2566 ชุดที่1
มูลค่า 200 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.85 ต่อปี  
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

198.23 29 มิถุนายน 2566 29 มิถุนายน 2567 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 3.5 เท่า
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มูลค่า  
(ล้านบาท) วันเริ่ม วันสิ้นสุด เงื่อนไขการดำ�รง

อัตราส่วนทางการเงิน

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 2/2566 ชุดที่ 2
มูลค่า 359.90 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.25 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

355.17 29 มิถุนายน 2566 29 ธันวาคม 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 3.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 1
มูลค่า 648.5 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.25 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

638.84 14 กรกฎาคม 2566 14 กรกฎาคม 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 3.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 2 
มูลค่า 48.9 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.40 ต่อปี จ่าย
ดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

48.27 14 กรกฎาคม 2566 14 กรกฎาคม 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 3.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 3
มูลค่า 160.5 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 6.90 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

159.50 14 กรกฎาคม 2566 14 ตุลาคม 2567 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 3.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2566 ชุดที่ 1
มูลค่า 201.80 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.35 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

199.25 12 ตุลาคม 2566 12 ตุลาคม 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 3.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2566 ชุดที่ 2
มูลค่า 277.10 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.40 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

272.28 12 ตุลาคม 2566 12 เมษายน 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 3.5 เท่า

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 5/2566 
มูลค่า 180.80 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.45 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

177.80 21 ธันวาคม 2566 21 กันยายน 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 3.5 เท่า

รวม-หุ้นกู้ที่ออกโดยบริษัทย่อย บริษัท แกรนด์ แอสเสท  
โฮเทลส์ แอนด์ พรอพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน)

7,636.07

หุ้นกู้ที่ออกโดยบริษัท ไบรท์ ดีเวลลอปเมนท์ กรุงเทพ จำ�กัด

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 1/2566
มูลค่า 159.40 ล้านบาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.50 ต่อปี 
จ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน

158.24 26 เมษายน 2566 26 เมษายน 2568 ดำ�รงสัดส่วนหนี้สินรวมสุทธิ 1 ต่อ
ส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่เกิน 2.5 เท่า

รวม-หุ้นกู้ที่ออกโดยบริษัทย่อย  
บริษัท ไบรท์ ดีเวลลอปเมนท์ กรุงเทพ จำ�กัด

158.24

รวมทั้งหมด 21,189.14

1 “จำ�นวนรวมของหนี้สินสุทธิ” หมายถึง หนี้สินรวมตามที่ปรากฏในงบดุลรวมของผู้ออกหุ้นกู้ที่ได้ตรวจสอบ หรือสอบทำ�นโดยผู้สอบบัญชีแล้ว ที่มีภาระดอกเบี้ย หรือตกอยู่ภายใต้
ส่วนลด ซึ่งรวมถึงภาระผูกพันทำ�งการเงินและส่วนของหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ผู้ออกหุ้นกู้เข้าค้ำ�ประกัน อาวัล หรือก่อภาระผูกพันอื่นในลักษณะเดียวกันให้แก่บุคคลใดๆ หรือ
นติิบุคคลอืน่ซึ่งไมไ่ด้รวมอยู่ในงบดลุรวมแตเ่ปิดเผยอยู่ในหมายเหตปุระกอบงบดลุรวม แตไ่มร่วมถึงหนี้อันเกี่ยวข้องกบัการขอออกหนงัสอืค้ำ�ประกนัจากสถาบันการเงนิเพือ่วาง เป็น
ประกันในการจัดสรรที่ดิน หรือสาธารณูปโภค หรือการอื่นใดที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้หักด้วยเงินสดและรายการที่เทียบเท่าเงินสดตามที่ปรากฏในงบดุลรวม โดยรวมถึงบัญชีเงินฝากของผู้
ออกหุน้กู้ซึ่งผู้ออกหุน้กู้นำ�ไปเป็นหลกัประกนัไว้กบับุคคลใดๆ ทัง้นี้ เพือ่ป้องกันขอ้สงสยัในการตีความหนี้สนิดงักลา่วนี้ไมร่วมถึงเจ้าหนี้การคา้ เงนิรบัลว่งหนา้ หนี้สนิจากภาระผูกพนั
ที่เกิดจากสัญญาเช่า หนี้สินที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานบัญชี หรือ หนี้ใดๆที่ไม่มีภาระดอกเบี้ย

หนี้สินที่มีภาระผูกพันที่เกิดจากสัญญาเช่าทรัพย์สินที่มีข้อตกลงในการซื้อคืน

ในระหว่างปี 2564 บริษัท โรงแรม รอยัลออคิด (ประเทศไทย) จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้เข้าทำ�สัญญาขายทรัพย์สินและเช่าทรัพย์สิน
กลับจากทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ แกรนด์ รอยัล ออคิด โฮสพีทาลิตี้ ที่มีข้อตกลงในการซื้อคืน (“GROREIT”) โดยภาระผูกพันใน
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การซื้อคืนทรัพย์สินดังกล่าวมีเนื้อหาเป็นเสมือนธุรกรรมการจัดหาเงิน
และไม่ถือเป็นการขายทรัพย์สินทางบัญชี ดังนั้น กลุ่มกิจการแสดง
รายการเปน็ “หนี้สนิจากภาระผูกพนัทีเ่กดิจากสัญญาการเชา่ทรพัย์สนิ
ที่มีข้อตกลงในการซื้อคืน” ในงบแสดงฐานะการเงิน ซึ่งวัดมูลค่าด้วย
วิธีราคาทุนตัดจำ�หน่าย (Amortised cost) การชำ�ระค่าเช่าและเงินจ่าย
ซื้อคืนที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าให้ GROREIT ถือว่าเป็นการลดหนี้สิน
และบันทึกดอกเบี้ยจ่าย

การเปลี่ยนแปลงของหนี้สินจากภาระผูกพันที่เกิดจากสัญญาการ
เช่าทรัพย์สินที่มีข้อตกลงในการซื้อคืนสุทธิจากค่าใช้จ่ายทางตรงที่
เกี่ยวขอ้งและตดัจำ�หนา่ยสำ�หรบังวด 12 เดอืนสิ้นสดุวนัที ่31 ธนัวาคม 
2566 มีรายละเอียดดังนี้

ข้อมูลทางการ
เงินรวม

(พันบาท)

ยอดต้นงวด 4,418,536

จ่ายชำ�ระค่าเช่าทรัพย์สินในระหว่างงวด (226,000)

โอนค่าเช่าทรัพย์สินที่ถึงกำ�หนดชำ�ระไปแสดงในเจ้าหนี้อื่น (46,000)

รับรู้ดอกเบี้ยจ่ายตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง 387,077

ยอดสิ้นงวด 4,533,613

มูลค่ายุติธรรมของหนี้สินจากภาระผูกพันที่ เกิดจากสัญญาเช่า
ทรพัย์สนิทีม่ขีอ้ตกลงในการซื้อคืนมมีลูคา่ใกลเ้คยีงราคาตามบญัช ีโดย
ใช้เทคนิคการประเมินมูลค่ายุติธรรมระดับที่ 3 ซึ่งข้อมูลที่ไม่สามารถ
สังเกตได้ที่มีสาระสำ�คัญที่ใช้ในการประเมิน ได้แก่ อัตราคิดลดที่ปรับ
ด้วยความเสี่ยง ประมาณโดยอ้างอิงจากต้นทุนเงินของบริษัทย่อย

เงินกู้ยืมระยะยาว

 (หน่วย : ล้านบาท)
งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

เงินกู้ยืมระยะยาว 3,634.22 3,901.00 7,678.53

หัก : ส่วนที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายใน 1 ปี (1,068.84) (373.92) (417.79)

เงินกู้ยืมระยะยาว (สุทธิ) 2,565.38 3,527.09 7,260.74

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินกู้ระยะยาว 
มูลค่าเท่ากับ 3,634.22 ล้านบาท โดยลดลง 266.78 ล้านบาท เมื่อ
เทียบกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 มูลค่าเงินกู้ระยะยาวคิดเป็น
สัดส่วนต่อหนี้สินรวม เท่ากับร้อยละ 9.39 ตามลำ�ดับ เงินกู้ยืมระยะ
ยาวเหล่านี้มีวัตถุประสงค์เพื่อนำ�มาพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์
และเป็นเงินทุนหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาว ณ วันที่ 31 ธันวาคม แบ่งเป็นเงินกู้ยืมระยะยาว
ที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปีเท่ากับ 1,068.84 ล้านบาท และเงินกู้
ระยะยาวสุทธิจากส่วนที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปีเทา่กบั 2,565.38 
ล้านบาท 

 วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินกู้ระยะยาว มูลค่า
เท่ากับ 3,901.00 ล้านบาท โดยลดลง 3,777.53 ล้านบาท เมื่อเทียบ
กับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 มูลค่าเงินกู้ระยะยาวคิดเป็นสัดส่วน
ต่อหนี้สินรวม เท่ากับร้อยละ 10.16 ตามลำ�ดับ เงินกู้ยืมระยะงาน
เหล่านี้มีวัตถุประสงค์เพื่อนำ�มาพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์และ
เป็นเงินทุนหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 แบ่งเป็นเงินกู้ยืมระยะ
ยาวที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปีเท่ากับ 373.92 ล้านบาท และเงินกู้
ระยะยาวสุทธิจากส่วนที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปีเทา่กบั 3,527.09 
ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนีอ้ื่นของบริษัทและ 
บรษิทัยอ่ยมมีลูคา่เทา่กบั 2,935.46 ลา้นบาท เพิม่ขึ้น 194.70 ลา้นบาท  
เมื่อเทียบกับมูลค่า ณ สิ้นป 2565 โดยคิดเป็นสดส่วนต่อหนี้สิน 
รวมเท่ากับร้อยละ 7.59 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนีอ้ื่นของบริษัทและ 
บรษิทัยอ่ยมมีลูคา่เทา่กบั 2,740.76 ลา้นบาท เพิม่ขึ้น 276.60 ลา้นบาท  
เมื่อเทียบกับมูลค่า ณ สิ้นป 2564 โดยคิดเป็นสดส่วนต่อหนี้สิน 
รวมเท่ากับร้อยละ 7.14

เงินกู้ยืมระยะสั้น 

เงินกู้ยืมระยะสั้น ประกอบด้วย เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
และเจ้าหนี้ตั๋วเงินจ่าย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ของ
บริษัทและบริษัทย่อยมีมูลค่า 423.26 บาท เจ้าหนี้ตั๋วเงินจ่าย จำ�นวน 
332.19 ล้านบาท รวมเป็นเงินกู้ยืมระยะสั้น จำ�นวน 755.45 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้น 11.11 ล้านบาท เมื่อเทียบกับมูลค่า ณ สิ้นปี 2565 โดย คิด
เป็นสัดส่วนต่อหนี้สินรวมเท่ากับร้อยละ 1.95
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ของ
บริษัทและบริษัทย่อยมีมูลค่า 287.79 ล้านบาท เจ้าหนี้ตั๋วเงินจ่าย 
จำ�นวน 456.55 ล้านบาท รวมเป็นเงินกู้ยืมระยะสั้น จำ�นวน 744.34 

ล้านบาท ลดลง 23.51 ล้านบาท เมื่อเทียบกับมูลค่า ณ สิ้นปี 2564 
โดยคิดเป็นสัดส่วนต่อหนี้สินรวมเท่ากับร้อยละ 1.94 ลดลงเพื่อใช้เป็น
เงินทุนหมุนเวียน

ส่วนของผู้ถือหุ้น

โครงสร้างส่วนของผู้ถือหุ้น ประกอบด้วย

งบการเงินรวม (หน่วย : ล้านบาท ) 31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

ทุนที่ออกจำ�หน่ายและชำ�ระแล้ว 10,011.08 10,011.08 9,534.58

ส่วนต่ำ�มูลค่าหุ้น (90.50) (90.50) (90.50)

หุ้นกู้ด้อยสิทธิที่มีลักษณะคล้ายทุน - 508.00 508.00

กำ�ไรสะสมที่จัดสรรแล้ว -สำ�รองตามกฎหมาย 635.60 599.60 556.60 

กำ�ไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรร 935.33 1,355.40 2,016.69 

องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ 1,097.41 1,155.94 (212.34)

รวมส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษัทใหญ่ 12,588.92 13,539.52 12,313.04 

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม 1,947.91 2,397.40 1,262.40 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 14,536.83 15,936.92 13,575.44 

รายละเอียดการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นในแต่ละปีมี
ดังต่อไปนี้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

สว่นของผูถ้ือหุน้ของบรษัิทและบรษิทัยอ่ย ณ 31 ธนัวาคม 2566 เทา่กบั 
14,536.83 ล้านบาท ลดลงจำ�นวน 1,400.09 ล้านบาท จากวันที่ 31 
ธันวาคม 2565 โดยส่วนใหญ่มาจากการลดลงของหุ้นกู้ด้อยสิทธิที่มี
ลักษณะคล้ายทุน 508 ล้านบาท ตามเงื่อนไขภายใต้ TAS 32 กลุ่ม
กิจการจะต้องแสดงรายการดังกล่าวเป็นหนี้สินทางการเงินทั้งจำ�นวน 
ทั้งนี้ สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชีที่ 95/2562 
เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2562 ซึ่งให้การผ่อนผันการจัดประเภทหุ้นกู้ที่มี
ลกัษณะคลา้ยทนุทีอ่อกและไดร้บัชำ�ระกอ่นวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ให้
สามารถจัดประเภทเป็นส่วนหนึ่งของส่วนของเจ้าของได้จนถึงวันที่ 31 
ธันวาคม 2565 ดังนั้น กลุ่มกิจการจึงได้ปรับปรุงผลกระทบจากการนำ�
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 32 ด้วยมูลค่าตามบัญชีที่คงเหลืออยู่ ณ 
วันที่เปลี่ยนแปลงการจัดประเภทรายการวันที่ 1 มกราคม พ.ศ.2566 
และมผีลกระทบของการเปลี่ยนแปลงนโยบายทางบญัช ี1.10 ลา้นบาท

มีการรับรู้ผลขาดทุน สุทธิสำ�หรับงวดจำ�นวน 182.75 ล้านบาท ลดลง
ในส่วนของกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น จำ�นวน 58.53 ล้านบาท ลดลง
ของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม 449.49 ล้านบาท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทและบริษัทย่อย ณ 31 ธันวาคม 2565 
เท่ากับ 15,936.92 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำ�นวน 2,361.48 ล้านบาท จาก
วันที่ 31 ธันวาคม 2564 เนื่องจากการรับรู้ผลขาดทุนสุทธิสำ�หรับงวด
จำ�นวน 56.02 ล้านบาท เพิ่มขึ้น ในส่วนของกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
อื่น จำ�นวน 1,388.56 ล้านบาท ส่วนใหญ่มาจากส่วนเกินจากการตี
ราคาที่ดินจำ�นวน 1,427.90 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงสดัสว่นของการถือหุน้ในบรษิทัยอ่ย 326.45 ลา้นบาท การ
เพิ่มขึ้นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทย่อยจำ�นวน 
788.32 ล้านบาท รวมถึงมีเงินปันผลจ่าย 148.27 ล้านบาท การเลิก
กจิการ 0.05 ลา้นบาท และเงนิจา่ยปนัผลของหุน้กูด้อ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะ
คล้ายทุน 49.54 ล้านบาท

ความเหมาะสมของโครงสร้างเงินทุน

•	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราส่วนหนี้สิน
ต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 2.66 เท่า โดยปรับเพิ่มขึ้นเล็กน้อย เป็นผล
มาจากส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงจากหุ้นกู้ด้วยสิทธิที่มีลักษณะคล้ายทุน
มีการเปลี่ยนแปลงไปอยู่ในส่วนของหนี้สินไม่หมุนเวียน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราส่วนหนี้สิน
ต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 2.41 เท่า
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การวิเคราะห์กระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทย่อย 

งบกระแสเงินสดระหว่างปี 

 งบการเงินรวม (หน่วย : ล้านบาท)
สำ�หรับงวดสิ้นสุดวันที่

31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดำ�เนินงาน 661.15 967.10 1,548.93 

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมลงทุน 1,068.91 (1,829.29) 2,251.28 

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน (1,620.56) 43.04 (1,957.40) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง)สุทธิ 109.51 (819.15) 1,842.81 

•	 กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำ�เนินงาน

สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดได้มาจากการ
ดำ�เนินงานจากการขายอสังหาริมทรัพย์ และธุรกิจโรงแรม และให้ 
บรกิารอื่นๆ จำ�นวน 2,704.78 ลา้นบาท ไดร้บัดอกเบ้ียรบั 90.84 ลา้นบาท  
รบัเงนิคืนภาษจีากกรมสรรพากร 8.62 ลา้นบาท จา่ยดอกเบี้ย 1,968.02 
ล้านบาท จ่ายภาษี 175.07 ล้านบาท ทำ�ให้มีกระแสเงินสดได้มาจาก
การดำ�เนินงาน เท่ากับ 661.15 ล้านบาท

สำ�หรับปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสด ได้มาจากการ
ดำ�เนินงานจากการขายอสังหาริมทรัพย์ และธุรกิจโรงแรม และให้ 
บรกิารอื่นๆ จำ�นวน 2,629 ลา้นบาท ไดร้บัดอกเบี้ยรบั 138.47 ลา้นบาท  
รับเงินคืนภาษีจากกรมสรรพากร 82.72 ล้านบาท จ่ายดอกเบี้ย 
1,697.36 ล้านบาท จ่ายภาษี 185.73 ล้านบาท ทำ�ให้มีกระแสเงินสด 
ได้มาจากการดำ�เนินงาน เท่ากับ 967.10 ล้านบาท

•	 กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

สำหรัับปี ี2566 บริิษัทัและบริิษัทัย่่อยมีกระแสเงินิสดได้ม้าจากกิิจกรรม
ลงทุุนสุุทธิิ เท่่ากัับ 1,068.91 ล้้านบาท รายการที่่�สำคััญคืือ เงิินฝาก
ธนาคารที่่�มีีภาระค้้ำประกัันลดลง 1,814.73 ล้้านบาท เงิินฝากประจำ 
ที่่�ครบภายใน 12 เดืือน ลดลง 29.90 ล้้านบาท เงิินปัันผลรัับ 10.54  
ล้้านบาท  เงิินสดจ่่ายสุทธิิจากเงิินให้้กู้้�ยืืมระยะยาวแก่่กิิจการ 
ที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน 329.51 ล้้านบาท เงิินสดจ่่ายเพื่่�อซื้้�ออสัังหาริิมทรััพย์์
เพื่่�อการลงทุุน 175.47 ล้้านบาท เงิินสดจ่่ายสุุทธิิจากเงิินให้้กู้้�ยืืมระยะ
สั้้�นแก่่กิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน 63.90 ล้้านบาท เงิินสดจ่่ายสุุทธิิเพื่่�อซื้้�อ 
ที่่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์ สุุทธิิจำนวน 130.60 ล้้านบาท เงิินสดจ่่าย
เพื่่�อสิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้ 51.50 ล้้านบาท เงิินสดจ่่ายเพื่่�อลงทุุนในการ
ร่่วมค้้า 30.60 ล้้านบาท และเงิินสดจ่่ายเพื่่�อซื้้�อสิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้
สิินทรััพย์์ไม่่มีีตััวตน 4.68 ล้้านบาท

สำหรัับปีี 2565 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีกระแสเงิินสดใช้้ไปในกิิจกรรม
ลงทุุนสุุทธิิ เท่่ากัับ 1,829.29 ล้้านบาท รายการที่่�สำคััญคืือ เงิินฝาก

ที่่�ติิดภาระค้้ำประกัันเพิ่่�มขึ้้�น 1,661.34 ล้้านบาท เงิินสดจ่่ายเพื่่�อลงทุุน
ในการร่่วมค้้า 124.95 ล้้านบาท เงิินสดจ่่ายสุุทธิิเพื่่�อซื้้�อ ที่่�ดิิน อาคาร
และอุปุกรณ์เ์พิ่่�มสุทุธิจิำนวน 119.62 ล้า้นบาท เงินิสดจ่่ายสุทธิิจากเงินิ
ให้้กู้้�ยืืมระยะยาวแก่่กิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้อง 13.08 ล้้านบาท และ มีีเงิินสด
รัับสุุทธิิจากเงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่กิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้อง 88.63 ล้้านบาท 
เงิินสดรัับจากเงิินปัันผลรัับ 7.90 ล้้านบาท

•	 กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

สำ�หรับปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรม
จดัหาเงนิสทุธเิทา่กบั 1,620.56 ลา้นบาท โดยเงนิสดรบัจากเงนิประกนั
สัญญาเช่า 123 ล้านบาท เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั้นสุทธิจำ�นวน 
12.73 ลา้นบาท เงนิสดจา่ยจากหุน้กูส้ทุธจิำ�นวน 607 ลา้นบาท เงนิสด
จ่ายจากหนี้สินทางการเงินจากภาระผูกพันที่เกิดจากสัญญาการเช่า
ทรพัย์สนิทีม่ขีอ้ตกลงในการซื้อคืน 272 ลา้นบาท เงนิปนผลจา่ย 200.22  
ลา้นบาท เงนิสดจา่ยจากเงนิกูย้ืมระยะยาวสทุธจิำ�นวน 283.49 ลา้นบาท  
เงินสดจ่ายหนี้สินตามสัญญาเช่า 202.09 ล้านบาท เงินสดจ่าย 
ค่าธรรมเนียมหุ้นกู้และเงินกู้ยืม 131.19 ล้านบาท และเงินสดจ่ายคืน
หุ้นกู้ด้อยสิทธิที่มีลักษณะคล้ายทุน 60.30 ล้านบาท 

 สำ�หรบัป ี2565 บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมกีระแสเงนิสดไดม้าในกจิกรรม
จัดหาเงินสุทธิเท่ากับ 43.04 ล้านบาท โดยเงินสดจ่ายสุทธิจากการกู้
ยืมระยะสั้นจำ�นวน 19.75 ล้านบาท เงินสดรับจากหุ้นกู้สุทธิจำ�นวน 
3,566.80 ล้านบาท จ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะยาวสุทธิจำ�นวน 3,026.43 
ลา้นบาท รบัเงนิจากหุน้กูแ้ปลงสภาพจำ�นวน 200 ลา้นบาท จา่ยหนี้สนิ
ตามสัญญาเช่าจำ�นวน 100.08 ล้านบาท จ่ายค่าธรรมเนียมหุ้นกู้และ
เงินกู้ยืม จำ�นวน 252 ล้านบาท จ่ายปันผลหุ้นกู้ด้อยสิทธิที่มีลักษณะ
คล้ายทุนจำ�นวน 49.20 ล้านบาท จ่ายคืนหนี้สินทางการเงินจากภาระ
ผูกพันที่เกิดจากสัญญาการเช่าทรัพย์สินที่มีข้อตกลงในการซื้อคืน
จำ�นวน 271.51 ลา้นบาท เงนิสดรบัจากสว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีำ�นาจควบคมุ
จำ�นวน 143.48 ล้านบาท และจ่ายเงินปันผลจำ�นวน 148.27 ล้านบาท
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ประวัติการจ่ายเงินปันผลของบริษัทระหว่างปี 2555 ถึงปัจจุบัน

ผลการดำ�เนินงาน จำ�นวนเงินปันผลต่อหุ้น (บาท) จำ�นวนเงินรวม (ล้านบาท) วันที่จ่ายเงินปันผล

ปี 2555 0.033 187.53 23 พฤษภาคม 2556

ปี 2556 งดจ่ายเงินปันผล

ปี 2557 0.044 254.48 19 พฤษภาคม 2558

ปี 2558 0.030 231.01 28 พฤษภาคม 2559

ปี 2559 0.040 346.71 26 พฤษภาคม 2560

ปี 2560 0.050 433.39 25 พฤษภาคม 2561

ปี 2561 0.066 572.06 24 พฤษภาคม 2562

ปี 2562 0.111 963.09 12 มิถุนายน 2563

ปี 2563 0.02 190.70 28 พฤษภาคม 2564

ปี 2564 0.01556 624.77 25 พฤษภาคม 2565

ปี 2565 0.020 200.22 26 พฤษภาคม 2566

ข)	� บริษัทย่อยมีภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุนจำ�นวนเงิน
ประมาณ 23.36 ล้านเยน (ปี 2565: 55.03 ล้านเยน) ที่เกี่ยวข้อง
กับการก่อสร้าง การออกแบบ และค่าที่ปรึกษาสำ�หรับโครงการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

ค)	� บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่เกี่ยวข้องกับการซื้อที่ดิน 
อาคาร และอปุกรณ์ เปน็จำ�นวนเงนิประมาณ 1,024.60 ลา้นบาท 
(งบการเงินเฉพาะกิจการ: 967.97 ล้านบาท) (ปี 2565: 1,062.39 
ล้านบาท (งบการเงินเฉพาะกิจการปี 2565: 899.67 ล้านบาท))

•	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าดำ�เนินงานและบริการ

บริษัทและบริษัทย่อยได้เข้าทำ�สัญญาเช่าดำ�เนินงานและบริการ อายุ
ของสัญญามีระยะเวลาตั้งแต่ 1 ถึง 5 ปี สัญญาดังกล่าวเป็นสัญญาที่
บอกเลิกไม่ได้ และมีจำ�นวนเงินขั้นต่ำ�ที่ต้องจ่ายในอนาคต ดังนี้

ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระผูกพันและ
หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นดังต่อไปนี้

•	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน

ก)	� บรษิทัและบรษิทัยอ่ยภาระผกูพนัเก่ียวกบัรายจา่ยฝา่ยทนุจำ�นวน
เงินประมาณ 2,713.19 ล้านบาท (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 
256.70 ล้านบาท) (ปี 2565: 1,576.52 ล้านบาท (งบการเงิน
เฉพาะกิจการปี 2565: 755.40 ล้านบาท)) ที่เก่ียวข้องกับการ
ก่อสร้าง ออกแบบ และค่าที่ปรึกษาโครงการบ้านพร้อมที่ดิน 
คอนโดมเินยีม อาคารโรงแรมและอาคารชดุ การปรบัปรงุอาคาร
สำ�นักงาน และการซื้ออุปกรณ์ 

จ่ายชำ�ระภายใน 31 ธันวาคม 2566  31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

ภายใน 1 ปี 41.04  38.85 38.82 

เกินกว่า 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี 15.19  11.02 17.57 

เกินกว่า 5 ปี - - 6.71 

รวม 56.23  49.87  63.10

•	 ภาระหนี้้�ค้้ำประกัันอื่่�น

บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีหนัังสืือค้้ำประกัันซึ่่�งออกโดยธนาคารในนามบริิษััทและบริิษััทย่่อย ดัังนี้้�
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ 31 ธันวาคม 
2566

ณ 31 ธันวาคม 
2565

ณ 31 ธันวาคม 
2564

ณ 31 ธันวาคม 
2566

ณ 31 ธันวาคม 
2565

ณ 31 ธันวาคม 
2564

งานสาธารณูปโภค 2,197 2,103 2,150 1,423  1,479 1,383
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•	 ภาระค้้ำประกัันให้้แก่่ร่่วมค้้า

บริิษััทและบริิษััทย่่อยแห่่งหนึ่่�งในฐานะผู้้�ถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 11 และร้้อยละ 40 ตามลำดัับ ของการร่่วมค้้าแห่่งหนึ่่�ง ทำสััญญาค้้ำประกััน
เงิินกู้้�ยืืมธนาคารของการร่่วมค้้าดัังกล่่าว ดัังนี้้�

ข้อมูลทางการเงินรวม ข้อมูลทางการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม
พ.ศ. 2566
(พันบาท)

31 ธันวาคม
พ.ศ. 2565
(พันบาท)

31 ธันวาคม
พ.ศ. 2566
(พันบาท)

31 ธันวาคม
พ.ศ. 2565
(พันบาท)

วงเงินค้ำ�ประกัน - 1,068,960 - 230,560

เงินกู้คงเหลือตามสัดส่วนการค้ำ�ประกัน - 163,689 - 35,305 

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงินที่
สำ�คัญ
การวิเคราะห์อัตราส่วนสภาพคล่อง
อัตราส่วนสภาพคล่อง เป็นการวัดอัตราส่วนระหว่างสินทรัพย์
หมุนเวียนกับหนี้สินหมุนเวียนซึ่งสามารถบ่งบอกความสามารถใน
การชำ�ระหนี้สินระยะสั้นของกิจการด้วยทรัพย์สินหมุนเวียนได้ หาก
อัตราส่วนนี้ลดลงมากกว่า 1 เท่าอาจจะบ่งบอกถึงการที่บริษัทไม่มี
ทรัพย์สินหมุนเวียนที่เพียงพอต่อการชำ�ระหนี้ได้

บรษิทัมอีตัราสว่นสภาพคลอ่ง ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 เทา่กบั 1.32 
เท่า และวันที่ 31 ธันวาคม 2565 เท่ากับ 1.83 เท่า โดยอัตราส่วนลด
ลงจากสิ้นปี 2565 เนื่องจากสินทรัพย์หมุนเวียนของบริษัทลดลงจาก
รายการสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตัดจำ�หน่าย
ลดลง 96.86 ล้านบาท รวมถึงในปี 2566 บริษัทขายอสังหาริมทรัพย์
ตามปกติแต่ชะลอการลงทุนโครงการใหม่จึงทำ�ให้ต้นทุนโครงการ
อสังหาริมทรัพย์ มีมูลค่าลดลง 935.29 ล้านบาท นอกจากนี้ในด้าน
หนี้สนิหมนุเวยีนเพิม่ขึ้น 4,970.62 ลา้นบาท จากหุน้กูท้ี่ถึงกำ�หนดชำ�ระ
ภายใน 1 ปี เพิ่มขึ้น 3,594.98 ล้านบาท เงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงกำ�หนด
ชำ�ระภายใน 1 ปี เพิ่มขึ้น 694.93 ล้านบาท หนี้สินตามสัญญาเพิ่มขึ้น 
179.75 ล้านบาท และหนี้สินหมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้น 185.71 ล้านบาท 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ.2565 เทา่กบั 1.83 เทา่ และวนัที ่31 ธนัวาคม 
2564 เท่ากับ 1.85 เท่า อัตราส่วนลดลง เนื่องจากสินทรัพย์หมุนเวียน
ลดลง 1,508.53 ลา้นบาท ในขณะทีห่นี้สนิหมนุเวยีนลดลง เปน็จำ�นวน 
635.76 ลา้นบาท โดยสนิทรพัยห์มนุเวยีนลดลงจากเงนิสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด 872.35 ล้านบาท แต่หักกลบด้วยต้นทุนพัฒนา
โครงการ ลดลง 840.78 ล้านบาท และหนี้สินหมุนเวียนลดลงจากหุ้น
กู้ที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปีลดลงจำ�นวน 1,021.11 ล้านบาท เงิน
กู้ยืมระยะยาวที่ครบกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปีลดลง 43.88 ล้านบาท 
เงินกู้ระยะสั้นลดลง 23.51 ล้านบาท เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นเพิ่ม
ขึ้น 276.60 ล้านบาท และมีภาษีเงินได้ค้างจ่ายลดลง 19.05 ล้านบาท

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เป็นการวัดอัตราส่วนระหว่าง
สินทรัพย์หมุนเวียนในส่วนที่มีสภาพคล่องที่สูงกับหนี้สินหมุนเวียนซึ่ง
สามารถบ่งบอกความสามารถในการชำ�ระหนี้สินระยะสั้นของกิจการ
ด้วยทรัพย์สินที่มีสภาพคล่องสูงได้ หากอัตราส่วนนี้ลดลงมากกว่า 1 
เท่าอาจจะบ่งบอกถึงการที่บริษัทไม่มีทรัพย์สินที่มีสภาพคล่องสูงได้ที่

เพียงพอต่อการชำ�ระหนี้สินหมุนเวียนได้

บริษัทมีอัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (คำ�นวณจากสินทรัพย์
หมุนเวียนหักต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ หารด้วยหนี้สิน
หมุนเวียน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2566 อัตราส่วนสภาพคล่อง
หมุนเร็วเท่ากับ 0.23 เท่า และวันที่ 31 ธันวาคม 2565 เท่ากับ 0.29 
เทา่ สาเหตขุองการลดลงของอตัราส่วนสภาพคลอ่ง เนื่องจากสนิทรพัย์
หมุนเวียนลดลง หลัก ๆ จากต้นทุนพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ 
ลดลง 935.29 ลา้นบาท ในขณะทีห่นี้สนิหมนุเวยีนเพิ่มขึ้น จากรายการ
หุ้นกู้ที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายใน 1 ปี เพิ่มขึ้น 3,594.98 ล้านบาท ส่งผล
ให้อัตราส่วนสภาพคล่องลดลง

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 เท่ากับ 0.29 เท่า และวันที่ 31 ธันวาคม 
2564 เท่ากับ 0.33 เท่า มีอัตราส่วนลดลงเนื่องจากสินทรัพย์หมุนเวียน
หกัตน้ทนุพฒันาอสงัรมิทรพัย ์เมื่อเทยีบกบัป ี2564 ลดลง 667.76 ลา้น
บาท จากเงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด ในขณะทีห่นี้สนิหมนุเวยีน
ก็ลดลง จึงทำ�ให้อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็วดีขึ้น

การวิเคราะหอ์ตัราสว่นความสามารถทางการเงนิ
อตัราสว่นหนี้สนิที่มภีาระดอกเบี้ยตอ่กำ�ไรกอ่นดอกเบี้ยจา่ย ภาษี

เงินได้ ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจำ�หน่าย (EBITDA) (Annualized)  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เท่ากับ 21.01 เท่า และ ณ วันที่ 31 
ธนัวาคม 2565 เทา่กบั 24.19 เทา่ บรษัิทมอีตัราสว่นดงักลา่วลดลงจาก
สิ้นปี 2565 เนื่องจากผลการดำ�เนินงานก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได้ 
ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจำ�หน่าย เพิ่มขึ้นจากปี 2565 โดย EBITDA 
(Annualized) สำ�หรับปี 2566 มีจำ�นวน 1,518.82 ล้านบาท เทียบกับ
จำ�นวน 1,319.70 ล้านบาท ในปี 2565

อัตราส่วนความสามารถชำ�ระดอกเบี้ย (ICR) (คำ�นวณจาก
กำ�ไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำ�หน่าย 
(EBITDA) หารด้วยดอกเบี้ยจ่าย (การคำ�นวณดอกเบี้ยจ่าย คือ ค่าใช้
จ่ายดอกเบี้ยในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ + ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยส่วนที่
บันทึกเป็นต้นทุนสินทรัพย์ในงบแสดงฐานะการเงิน)) แสดงให้เห็นถึง
ความสามารถของบรษิทัในการจา่ยดอกเบี้ยจาก EBITDA ทีบ่รษิทัทำ�ได ้
หากอัตราส่วนนี้ยิ่งสูงย่อมแสดงให้เห็นว่าบริษัทมี EBITDA มากกว่า
ภาระดอกเบี้ยที่ต้องชำ�ระมากขึ้นตาม

บริษัทมีอัตราส่วนความสามารถชำ�ระดอกเบี้ย (ICR) ณ วันที่ 31 
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ธันวาคม 2566 วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
เท่ากับ 0.60 เท่า 0.53 เท่า และ 0.90 เท่า ตามลำ�ดับ โดยอัตราส่วน
ความสามารถชำ�ระดอกเบี้ยต่ำ�กว่า 1 เท่า หมายความว่า EBITDA 
ของบริษัทไม่เพียงพอสำ�หรับการชำ�ระภาระดอกเบี้ยที่เกิดขึ้นในงวด
นั้น อย่างไรก็ตามบริษัทได้ทำ�แผนการบริหารสภาพคล่องจากกระแส
เงินสดรับและกระแสเงินสดจ่ายเพื่อให้เพียงพอต่อการชำ�ระดอกเบี้ย

อัตราส่วนความสามารถในการชำ�ระภาระผูกพัน (DSCR) 
(คำ�นวณจาก กำ�ไรก่อนหักดอกเบ้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคาและค่าตัด
จำ�หน่าย (EBITDA) หาร (หนี้สินระยะสั้นที่มีภาระดอกเบี้ย + หนี้สิน
ระยะยาวที่มีภาระดอกเบี้ยที่ครบกำ�หนดภายใน 1 ปี)) โดยอัตราส่วน
แสดงใหเ้หน็ถึงความสามารถของบรษิทัในการชำ�ระหนี้สนิในระยะสั้น
จาก EBITDA ที่บริษัททำ�ได้ หากอัตราส่วนนี้ยิ่งสูงย่อมแสดงให้เห็นว่า
บรษิทัม ีEBITDA มากกวา่ภาระหนี้สนิระยะสั้นที่ตอ้งชำ�ระมากขึ้นตาม

บรษัิทมอีตัราส่วนความสามารถชำ�ระภาระผูกพนั (DSCR) (Annualized) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ วันที่ 31 
ธันวาคม 2564 เท่ากับ 0.11 เท่า 0.14 เท่า และ 0.20 เท่า ตาม
ลำ�ดับ อัตราส่วนที่น้อยกว่า 1 เท่า หมายความว่าบริษัทมี EBITDA 
(Annualized) ไม่เพียงพอสำ�หรับการชำ�ระภาระผูกพัน อย่างไรก็ตาม
บรษิทัไดท้ำ�แผนการบรหิารจดัการเพื่อใหผ้ลการดำ�เนนิงานเปน็ไปตาม
เปา้หมาย อกีทัง้ยงัมแีผนทีจ่ะขายสนิทรพัยเ์พื่อใหเ้พยีงพอสำ�หรบัการ
ชำ�ระภาระผูกพัน

อตัราสว่นหนี้สนิที่มภีาระดอกเบี้ยครบกำ�หนดภายใน 1 ปตีอ่หนี้

สนิที่มภีาระดอกเบี้ยทั้งหมด (คำ�นวณจาก (หนี้สนิระยะสั้นทีม่ภีาระ
ดอกเบี้ย + หนี้สินระยะยาวที่มีภาระดอกเบี้ยที่ครบกำ�หนดภายใน 1 
ปี) หารหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยทั้งหมด) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เท่ากับร้อยละ 43.19 และ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2565 เท่ากับร้อยละ 29.57 โดยอัตราส่วนดังกล่าวเพิ่มขึ้น 
เนื่องจากหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยครบภายใน 1 ปี เพิ่มขึ้น 4,346.12 
ล้านบาท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 เท่ากับร้อยละ 29.57 และ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2564 เท่ากับร้อยละ 32.25 โดยอัตราส่วนดังกล่าวลดลง 
จากปี 2564 เนื่องจากหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยครบภายใน 1 ปี ลดลง 
946.80 ล้านบาท
 

การวเิคราะหอ์ตัราสว่นหน้ีสนิตอ่สว่นของผู้ถอืหุน้
บรษัิทมอีตัราส่วนหนี้สนิรวมต่อส่วนของผู้ถือหุน้เปน็ 2.66 เทา่ ณ วนัที ่
31 ธันวาคม 2566 และ 2.41 เท่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ทั้งนี้การ
เพิ่มขึ้นของอตัราสว่นหนี้สนิรวมตอ่สว่นของผูถ้ือหุน้ เพิ่ึมขึ้นเลก็นอ้ย มี
สาเหตุจากหนี้สินของบริษัทที่เพิ่มขึ้นจำ�นวน 273.23 ล้านบาท ขณะที่
ส่วนของผู้ถือหุ้นที่ลดลงจำ�นวน 1,400.09 ล้านบาท โดยสาเหตุที่ส่วน
ของผู้ถือหุ้นที่ลดลง โดยส่วนใหญ่มาจากการลดลงของหุ้นกู้ด้อยสิทธิ
ที่มีลักษณะคล้ายทุน 508 ล้านบาท ตามเงื่อนไขภายใต้ TAS 32 กลุ่ม
กิจการจะต้องแสดงรายการดังกล่าวเป็นหนี้สินทางการเงินทั้งจำ�นวน 
ทัง้นี ้สภาวชิาชพีบญัชไีดอ้อกประกาศสภาวชิาชพีบญัชทีี ่95/2562 เมื่อ
วันที่ 17 ธันวาคม พ.ศ. 2562 ซึ่งให้การผ่อนผันการจัดประเภทหุ้นกู้ที่
มีลักษณะคล้ายทุนที่ออกและได้รับชำ�ระก่อนวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 

2562 ใหส้ามารถจดัประเภทเปน็สว่นหนึ่งของสว่นของเจา้ของไดจ้นถึง 
วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 ดงันั้น กลุม่กจิการจึงไดป้รบัปรงุผลกระทบ 
จากการนำ�มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 32 ด้วยมูลค่าตามบัญชีที่คง
เหลืออยู่ ณ วันที่เปลี่ยนแปลงการจัดประเภทรายการวันที่ 1 มกราคม 
พ.ศ.2566 การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจึงส่งผลให้ อัตราส่วนเพิ่มขึ้น

บรษัิทมอีตัราส่วนหนี้สนิรวมต่อส่วนของผู้ถือหุน้เปน็ 2.41 เทา่ ณ วนัที ่ 
31 ธันวาคม 2565 และ 2.83 เท่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ทั้งนี้ 
การลดลงของอตัราสว่นหนี้สนิรวมตอ่สว่นของผูถ้ือหุน้มสีาเหตจุาก หนี้
สินของบริษัทที่ลดลงเล็กน้อยจำ�นวน 36.51 ล้านบาท ขณะที่ส่วนของ
ผูถ้ือหุน้ทีเ่พิ่มขึ้นจำ�นวน 2,361.48 ลา้นบาท สว่นทีเ่พิ่มมาจากส่วนเกนิ
จากการตีราคาที่ดิน ผลจากการลดลงของหนี้สิน และการเพิ่มขึ้นของ
ส่วนทุน จึงส่งผลให้อัตราส่วนดีขึ้น

บริษัทมีอัตราหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยสทธิจากเงินสด ต่อส่วนของผู้
ถือหุ้นรวม (Net IBD/E) (หนี้สินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้นที่ระบุไว้ในข้อ
กำ�หนดสิทธิ) เป็น 1.54 เท่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2566 และ 1.32 
เท่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2565 ทั้งนี้การเพิ่มขึ้นของอัตราส่วนหนี้
สนิทีม่ภีาระดอกเบี้ยสทุธติอ่สว่นของผูถ้ือหุน้ เปน็ผลมาจากการลดลง
ของหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยสุทธิจำ�นวน 5.89 ล้านบาท และส่วนของ
ผู้ถือหุ้นลดลง 1,400.09 ล้านบาท 

บรษัิทมอีตัราหนี้สนิทีม่ภีาระดอกเบี้ยสทธิจากเงนิสด ตอ่ส่วนของผู้ถือ
หุ้นรวม (Net IBD/E) เป็น 1.32 เท่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2565 
และ 1.63 เท่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2564 ทั้งนี้การลดลงของ
อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เป็นผลมา 
จาก การลดลงของหนี้สนิทีม่ภีาระดอกเบ้ยสทุธจิำ�นวน 282.84 ลา้นบาท  
ส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้น 2,361.48 ล้านบาท 

การดำ�รงอัตราส่วนหนี้สินสุทธิต่อส่วนของ 
ผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ระบุไว้ 
ในข้อกำ�หนดสิทธิฯ
บริษัทมีหน้าที่ตามข้อกำ�หนดสิทธิที่จะต้องดำ�รงหนี้สินสุทธิต่อส่วน
ของผู้ถือหุ้นไว้ให้เป็นไปตามหลักเกณฑที่ระบุไว้ในข้อกำ�หนดสิทธิ 
เรื่องเงื่อนไขทางการเงิน ระบุให้หนี้สินสุทธิที่นำ�มาคำ�นวณต้องหัก
ด้วยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนชั่วคราว และเงิน
ฝากธนาคารที่มีภาระค้ำ�ประกัน สำ�หรับหุ้นกู้ แต่ไม่รวมหนี้สินตาม
สัญญาเช่าที่เพิ่มขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมาตราฐานทางบัญชี รวม
ทั้งสิ้น 1,801.01 ล้านบาท 

โดยหุ้นกู้ที่ออกโดยบริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) จะ
ต้องดำ�รงหนี้สินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้นไว้ไม่ให้เกิน 2.50 เท่า ได้แก่

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 2/2564 

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2564 

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2564 

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 1/2565 ชุดที่ 2

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 2/2565 

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2565 ชุดที่ 1
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หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2565 ชุดที่ 2

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 1/2566

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 2/2566 ชุดที่ 1

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 2/2566 ชุดที่ 2

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 1

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 2

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2566 ชุดที่ 1

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2566 ชุดที่ 2

 รวมจำ�นวน 12,947.13 ล้านบาท 

หุ้นกู้ที่ออกโดยบริษัทย่อย บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์ แอนด์  
พรอพเพอร์ต้ี จำ�กัด (มหาชน) ที่จะต้องต้องดำ�รงหนี้สินสุทธิต่อส่วน
ของผู้ถือหุ้นไว้ไม่ให้เกิน 3.5 เท่า ได้แก่ 

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2565

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2565 ชุดที่ 1

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2565 ชุดที่ 2

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 1/2566

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 2/2566 ชุดที่ 1

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 2/2566 ชุดที่ 2

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 1

หุ้นกู้ชนิดไม่มีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 2

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 3/2566 ชุดที่ 3

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2566 ชุดที่ 1

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 4/2566 ชุดที่ 2

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกันออกครั้งที่ 5/2566 

รวมจำ�นวน 7,636.07 ล้านบาท 

และหุ้นกู้ออกโดยบริษัทย่อย บริษัท ไบรท์ ดีเวลลอปเมนท์ กรุงเทพ 
จำ�กัด ที่จะต้องต้องดำ�รงหนี้สินสทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้นไว้ไม่ให้เกิน 
2.5 เท่า ได้แก่ 

หุ้นกู้ชนิดมีหลักประกัน 

รวมจำ�นวน 158.24 ล้านบาท 

(ดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่หัวข้อ หุ้นกู้)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2566 บริษัทได้ดำ�รงอัตราส่วนหนี้สินสุทธิ
ต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่ากับ 1.54 เท่า ตามหน้าที่ในข้อกำ�หนดสิทธิฯ 
เรื่อง เงื่อนไขทางการเงิน

อยา่งไรกต็ามบรษัิทไดเ้ตรยีมมาตรการทางการเงนิเพื่อรองรบัดงัน้ี คอื 
1) เร่งการขาย และการโอนกรรมสิทธิ์โครงการสร้างเสร็จ ทั้งโครงการ
แนวราบและโครงการแนวสงู รวมทัง้ขายที่ดนิรอพฒันา เพื่อการบรหิาร
กระแสเงินสดให้มีประสิทธิภาพมากที่สุด 2) ควบคุมค่าใช้จ่ายในการ
บริหารอย่างเหมาะสม 3) แผนการชำ�ระคืนเงินกู้และหนี้สถาบันการ
เงินที่ครบกำ�หนดชำ�ระ เพื่อดำ�รงอัตราส่วนทางการเงินตามเงื่อนไข
การออกหุ้นกู้และสถาบันการเงิน บริษัทคาดว่ามาตรการดังกล่าวจะ
เพิ่มยอดรับรู้รายได้ ลดค่าใช้จ่ายลง และจะปรับให้โครงสร้างเงินทุน
ของบริษัทอยู่ในสัดส่วนที่เหมาะสมยิ่งขึ้น
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ข้อมูลทั่วไป
ข้อมูลบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566)

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน)

ชื่อภาษาอังกฤษ	 : 	Property Perfect Public Company Limited

ประเภทธุรกิจ	 : 	พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่	 :	 100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 17 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310

เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0107536001231

Home Page	 :	 www.pf.co.th

โทรศัพท์	 :	 0-2245-6640-8, 0-2247-7500-4

โทรสาร	 :	 0-2247-3328

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 10,011,080,604 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 1 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 10,011,080,604 บาท

ข้อมูลนิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อม (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566)
บริษัทย่อยและบริษัทร่วมค้า
ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท เอสเตท เพอร์เฟ็คท์ จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 :	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ที่ตั้ง	 :	 100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 17 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2245-6640-8, 0-2247-7500-4

โทรสาร	 :	 0-2246-0733

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 120,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 10 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 1,200,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 100%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท ไบรท์ ดีเวลลอปเมนท์ กรุงเทพ จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 :	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ที่ตั้ง	 :	 100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 17 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2245-6640-8, 0-2247-7500-4

โทรสาร	 :	 0-2246-0733

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 15,000,000 หุ้น 

ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น 
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มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 1,500,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 100%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท เรสซิเดนท์ นัมเบอร์ไนน์ จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 :	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ที่ตั้ง	 :	 100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 17 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2245-6640-8, 0-2247-7500-4

โทรสาร	 :	 0-2246-0733

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 10,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 1,000,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 100%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท เชียงใหม่ ดีเวลลอปเมนท์ จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 :	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ที่ตั้ง	 :	 100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 17 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2245-6640-8, 0-2247-7500-4

โทรสาร	 :	 0-2246-0733

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 2,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 200,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 100%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท แกรนด์ สตาร์ จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 :	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ที่ตั้ง	 :	� 388 อาคารเอ็กเชน ทาวเวอร์ ชั้นที่ 32 ห้องเลขที่ 3203-4 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพฯ

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 12,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 1,200,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 16.86%

สัดส่วนการถือหุ้นทางตรง	 : 	11%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท แกรนด์ ริเวอร์ ฟอร์เรสท์ จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 :	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ที่ตั้ง	 :	� 388 อาคารเอ็กเชน ทาวเวอร์ ชั้นที่ 32 ห้องเลขที่ 3203-4 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพฯ

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 14,900,000 หุ้น 
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มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 1,490,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 17.70%

สัดส่วนการถือหุ้นทางตรง	 :	 9%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท วีรีเทล จำ�กัด (มหาชน)

ประเภทธุรกิจ	 :	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ประเภทศูนย์การค้า อาคารสำ�นักงานและพื้นที่เชิงพาณิชย์

ที่ตั้ง	 :	� 212/3 โครงการเมโทร ทาวน์ ห้อง ดี2-03 ชั้นที่ 2 ถนนกัลปพฤกษ์ แขวงบางหว้า เขตภาษีเจริญ 
กรุงเทพฯ

โทรศัพท์	 :	 0-2496-1896-7

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 2,490,585,084 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 1.05 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 2,615,114,338.20 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 94.98%

ชื่อบริษัท	 :	 Property Perfect International Pte.Ltd.

ประเภทธุรกิจ	 :	 ลงทุนและพัฒนาธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในต่างประเทศ

ที่ตั้ง	 :	 9 Raffles Place #27-00 Republic Plaza, Singapore 068914

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 1 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 1 เหรียญสิงค์โปร์ (SGD)

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 1 เหรียญสิงค์โปร์ (SGD)

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 100%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท เพอร์เฟค สปอร์ตคลับ จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 :	 บริหารสโมสร

ที่ตั้ง	 :	 134 ถนนกลัปพฤกษ์ แขวงบางหว้า เขตภาษีเจริญ กรุงเทพฯ 10160

โทรศัพท์	 :	 0-2245-6640-8, 0-2247-7500-4

โทรสาร	 :	 0-2645-1409

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 500,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 50,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 100%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท ยู แอนด์ ไอ คอนสตรัคชั่น กรุงเทพ จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 :	ธ ุรกิจก่อสร้าง

ที่ตั้ง	 :	� 212/3 โครงการเมโทร ทาวน์ ชั้น 2 ห้องเลขที่ ดี2-04 ถนนกัลปพฤกษ์ แขวงบางหว้า เขตภาษีเจริญ 
กรุงเทพฯ 10160

โทรศัพท์	 :	 0-2496-1869-70

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น 
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มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 100,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 100%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท ไทย คอนเนคท์ 2019 จำ�กัด (เดิมชื่อ บริษัท ยูนิลอฟท์ เซอร์วิส (ประเทศไทย) จำ�กัด)

ประเภทธุรกิจ	 :	 บริหารและจัดการโครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทให้เช่าต่างๆ

ที่ตั้ง	 :	 100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 17 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2245-6640-8, 0-2247-7500-4.

โทรสาร	 :	 0-2246-0733

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 13,250 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 1,325,000 บาท (1,000 หุ้น เรียกชำ�ระหุ้นละ 100 บาท และ 49,000 หุ้น เรียกชำ�ระหุ้นละ 25 บาท)

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 100%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท เพอร์เฟค พรีแฟบ จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 :	ผ ลิตและประกอบติดตั้งโครงสร้างระบบชิ้นส่วนสำ�เร็จรูปอาคาร

ที่ตั้ง	 :	� 212/3 โครงการเมโทร ทาวน์ ชั้นที่3 ห้องเลขที่ ดี3-05 ถนนกัลปพฤกษ์ แขวงบางหว้า เขตภาษีเจริญ 
กรุงเทพฯ 10160

โทรศัพท์	 :	 0-2245-6665, 0-2247-7500

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 6,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 10 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 60,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 100% 

 ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท รามอินทรา มอลล์ จำ�กัด (เดิมชื่อ บริษัท มารียา สตัฟฟ์ จำ�กัด)

ประเภทธุรกิจ	 :	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ประเภทศูนย์การค้าและพื้นที่เชิงพาณิชย์

ที่ตั้ง	 :	 100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 17 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2245-6640-8, 0-2247-7500-4

โทรสาร	 :	 0-2246-0733

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 3,500,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 350,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 100%

ชื่อบริษัท	 : 	บริษัท ไทย พร็อพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน) 

ประเภทธุรกิจ	 :	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

ที่ตั้ง 	 : 	�2922/305-306 อาคารชาญอิสสระทาวเวอร์ 2 ชั้น 29 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง 
กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2308-2708-10
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โทรสาร	 :	 0-2308-2719

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 3,193,185,471 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 3,193,185,471 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 94.60%

ชื่อบริษัท	 : 	บริษัท ที ยูทิลิตี้ส์ จำ�กัด 

ประเภทธุรกิจ	 : 	ร่วมทุนในบริษัทและโครงการที่เกี่ยวข้องกับสาธารณูปโภค

ที่ตั้ง 	 :	 116/1 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 22,125,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 10 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 221,250,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 45.00%

ชื่อบริษัท	 : 	บริษัท เอชเคแอล เพอร์เฟค จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 : 	ลงทุนในโครงการอสังหาริมทรัพย์เพื่อจำ�หน่าย

ที่ตั้ง	 :	� 100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 14 ห้องอาร์บี-อาร์ซี-2 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง 
กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2645-0971

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 400,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 40,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 51.00%

ชื่อบริษัท	 : 	บริษัท พีเอฟเอชเคแอล 1 จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 : 	พัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์บริเวณแจ้งวัฒนะเพื่อจำ�หน่าย

ที่ตั้ง 	 : 	100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 14 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2645-0971

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 50,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 5,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 51.00%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท พีเอฟเอชเคแอล 2 จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 : 	พัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์บริเวณแจ้งวัฒนะเพื่อจำ�หน่าย

ที่ตั้ง	 :	 127 อาคารเกษร ทาวเวอร์ ยูนิตบี ชั้น 20 ถนนราชดำ�ริห์ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330

โทรศัพท์	 :	 0-2645-0971

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 50,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 5,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 51.00%
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ชื่อบริษัท	 : 	บริษัท พีเอฟเอชเคแอล 3 จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 : 	พัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์บริเวณสนามบินสุวรรณภูมิเพื่อจำ�หน่าย

ที่ตั้ง 	 : 	100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 14 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2645-0971

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 50,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 5,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 51.00%

ชื่อบริษัท	 : 	บริษัท พีเอฟเอชเคแอล 4 จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 : 	พัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์บริเวณสนามบินสุวรรณภูมิเพื่อจำ�หน่าย

ที่ตั้ง 	  :	127 อาคารเกษร ทาวเวอร์ ยูนิตบี ชั้นที่ 20 ถนนราชดำ�ริห์ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330

โทรศัพท์	 :	 0-2645-0971

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 50,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 5,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 51.00%

ชื่อบริษัท	 : 	บริษัท พีเอฟเอชเคแอล 5 จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 : 	พัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์บริเวณเจ้งวัฒนะเพื่อจำ�หน่าย

ที่ตั้ง 	 : 	100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 14 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2645-0971

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 2,590,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 259,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 51.00%

ชื่อบริษัท	 : 	บริษัท พีเอฟเอชเคแอล 6 จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 : 	พัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์บริเวณเจ้งวัฒนะเพื่อจำ�หน่าย

ที่ตั้ง 	 : 	127 อาคารเกษร ทาวเวอร์ ยูนิตบี ชั้น 20 ถนนราชดำ�ริห์ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330

โทรศัพท์	 :	 0-2645-0971

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 50,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 5,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 51.00%
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ชื่อบริษัท	 : 	บริษัท พีเอฟ-เซกิซุย เจวี จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 : 	ลงทุนก่อสร้างและพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์เพื่อจำ�หน่าย

ที่ตั้ง 	 : 	100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 17 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2245-6640-8

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 2,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 200,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 51.00%

ชื่อบริษัท	 : 	บริษัท พีเอฟ ฟอเรสทรี จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ	 : 	ลงทุนก่อสร้างและพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์เพื่อจำ�หน่าย

ที่ตั้ง 	 : 	100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 17 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2245-6640-8

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 5,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 500,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 51.00%

ชื่อบริษัท 	 : 	บริษัท พีเอฟเอส 1 จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ 	 : 	ลงทุนก่อสร้างและพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์บริเวณราชพฤกษ์ตัดใหม่เพื่อจำ�หน่าย

ที่ตั้ง 	 : 	100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 17 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2245-6640-8

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว 	 : 	หุ้นสามัญ 2,800,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้ 	 : 	100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว 	 : 	280,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น 	 : 	51.00%

ชื่อบริษัท 	 : 	บริษัท พีเอฟเอส 2 จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ 	 : 	ลงทุนก่อสร้างและพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์บริเวณราชพฤกษ์ตัดใหม่เพื่อจำ�หน่าย

ที่ตั้ง 	 : 	�100/1 อาคารวรสมบัติ ชั้น 10 โซนแอลซี ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 
10310

โทรศัพท์	 :	 0-2245-6640-8

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว 	 : 	หุ้นสามัญ 2,100,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้ 	 : 	100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว 	 : 	210,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น 	 : 	51.00%

แบบ 56-1 One Report ปี 2566140



บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นโดยอ้อม
ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท เซ็นเตอร์พ้อยท์ ช็อปปิ้ง มอลล์ จำ�กัด (บริษัทย่อยของ บมจ.วีรีเทล)

ประเภทธุรกิจ	 :	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ประเภทศูนย์การค้าและพื้นที่เชิงพาณิชย์

ที่ตั้ง 	 : 	�212/3 โครงการเมโทร ทาวน์ ห้อง ดี2-03 ชั้นที่ 2 ถนนกัลปพฤกษ์ แขวงบางหว้า เขตภาษีเจริญ 
กรุงเทพฯ 10160

โทรศัพท์	 :	 0-2496-1896-7

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 18,000,000 หุ้น

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 1,800,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 99.99%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท ออลล์ ดิสเค้าท์ จำ�กัด (บริษัทร่วมทุนของ บมจ.วีรีเทล)

ประเภทธุรกิจ	 :	ต ัวแทนจำ�หน่ายสินค้าภายในประเทศและต่างประเทศ

ที่ตั้ง	 :	� 10/171 อาคารเดอะ เทรนดี้ ชั้นที่ 21 ห้องเลขที่ 2102C ซอยสุขุมวิท 13 (แสงจันทร์) ถนนสุขุมวิท แขวง
คลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110

โทรศัพท์	 :	 0-2258-2515

โทรสาร	 :	 0-2258-0512

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้	 :	 100 บาท

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 100,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 50.00%

ชื่อบริษัท	 :	� Kiroro Resort Holdings Co., Ltd. (เดิมชื่อ Share Group Co., Ltd.)  

(บริษัท ย่อยของ Property Perfect International Pte.Ltd.)

ประเภทธุรกิจ	 :	 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์และธุรกิจโรงแรมในประเทศญี่ปุ่น

ที่ตั้ง	 :	 128-1 Tokiwa, Akaigawa-mura, Yoichigun,Hokkaido, Japan 

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 767,070 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 2,272,246,451 เยน

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 99.70% (สัดส่วนการถือหุ้นทางตรง 31.42% และ ทางอ้อม 68.28%)

ชื่อบริษัท	 :	 Hokkaido Holiday Service Co., Ltd. (บริษัทย่อยของ Kiroro Resort Holdings Co., Ltd.)

ประเภทธุรกิจ	 :	ป ระกอบกิจการบริหารจัดการห้องชุดและบริการตัวแทนนายหน้าด้านที่พักอาศัย 

ที่ตั้ง	 :	 128-1 Tokiwa, Akaigawa-mura, Yoichigun, Hokkaido, Japan

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 820 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 41,000,000 เยน

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 99.70%

แบบ 56-1 One Report ปี 2566 141



ชื่อบริษัท	 :	 Kiroro Alpine Estate Co., Ltd. (บริษัทย่อยของ Kiroro Resort Holdings Co., Ltd.)

ประเภทธุรกิจ	 :	ป ระกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

ที่ตั้ง	 :	 128-1 Tokiwa, Akaigawa-mura, Yoichigun, Hokkaido, Japan

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 100 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 1,000,000 เยน

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 99.70%

	

ชื่อบริษัท	 :	� บริษัท แปซิฟิค เอสเตท ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด  

(บริษัทย่อยของ บมจ. ไทย พร็อพเพอร์ตี้)

ประเภทธุรกิจ	 :	ป ระกอบธุรกิจให้เช่าอาคารสำ�นักงาน 

ที่ตั้ง	 :	� 2922/305 อาคารชาญอิสสระทาวเวอร์ 2 ชั้น 29 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง 
กรุงเทพฯ 10310

โทรศัพท์	 :	 0-2308-2708-10

โทรสาร	 :	 0-2308-2719

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 115,100,000 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 1,151,100,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 58.77%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท ซีนเนอร์รี่ พีค จำ�กัด (บริษัทย่อยของ บมจ. ไทย พร็อพเพอร์ตี้)

ประเภทธุรกิจ	 :	ป ระกอบธุรกิจการลงทุน

ที่ตั้ง	 :	 Quastisky Building, PO Box 4389, Road Town, Tortola, British Virgin Islands

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 50,000 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 US$ 50,000

สัดส่วนการถือหุ้น	 :	 94.60%

ชื่อบริษัท	 :	� บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์ แอนด์ พรอพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน)  

(บริษัทย่อยของ บมจ. ไทย พร็อพเพอร์ตี้)

ประเภทธุรกิจ	 :	ป ระกอบธุรกิจโรงแรม ให้เช่าสถานประกอบการศูนย์การค้าและพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

ที่ตั้ง	 :	� 388 อาคารเอ็กเชน ทาวเวอร์ ชั้น 32 ห้องเลขที่ 3203-4 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพฯ 10110

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 9,341,120,023 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 4,670,560,011.50 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 33.57%

สัดส่วนการถือหุ้นทางตรง	 : 	8.58%

ชื่อบริษัท	 :	� บริษัท อีวี แกรนด์ จำ�กัด (เดิมชื่อบริษัท แกรนด์ อีควิตี้ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด) 

(บริษัทย่อยของ บมจ. แกรนด์ แอสเสท โฮเทลล์ แอนด์ พรอพเพอร์ตี้)

ประเภทธุรกิจ	 :	ป ระกอบธุรกิจด้านพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ที่ตั้ง	 :	� 388 อาคารเอ็กเชน ทาวเวอร์ ชั้น 32 ห้องเลขที่ 3203-4 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพฯ 10110
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จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 2,500,000 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 250,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 42.15%

ชื่อบริษัท	 :	� บริษัท ฮอนเนอร์ บิวซิเนส จำ�กัด  

(บริษัทย่อยของ บมจ. แกรนด์ แอสเสท โฮเทลล์ แอนด์ พรอพเพอร์ตี้)

ประเภทธุรกิจ	 :	ป ระกอบธุรกิจด้านการโรงแรม

ที่ตั้ง	 :	� 388 อาคารเอ็กเชน ทาวเวอร์ ชั้น 32 ห้องเลขที่ 3203-4 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพฯ 10110

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 5,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 500,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 42.15%

ชื่อบริษัท	 :	� บริษัท โอเวนเดล จำ�กัด  

(บริษัทย่อยของ บมจ. แกรนด์ แอสเสท โฮเทลล์ แอนด์ พรอพเพอร์ตี้)

ประเภทธุรกิจ	 :	ป ระกอบธุรกิจด้านการโรงแรม

ที่ตั้ง	 :	� 388 อาคารเอ็กเชน ทาวเวอร์ ชั้น 32 ห้องเลขที่ 3203-4 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพฯ 10110

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 28,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 280,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 42.15%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท แกรนด์ โกลบอล โกลฟส์ จำ�กัด 

		  (บริษัทย่อยของ บมจ. แกรนด์ แอสเสท โฮเทลล์ แอนด์ พรอพเพอร์ตี้)

ประเภทธุรกิจ	 :	ป ระกอบธุรกิจผลิตและจัดจำ�หน่ายถุงมือยางทางการแพทย์

ที่ตั้ง	 :	 4 ซอยรามคำ�แหง 19 (เจริญพลอย) แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 3,500,000 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 162,500,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 21.29%

ชื่อบริษัท	 :	� บริษัท โรงแรมรอยัล ออคิด (ประเทศไทย) จำ�กัด (มหาชน)  

(บริษัทย่อยของ บมจ. แกรนด์ แอสเสท โฮเทลล์ แอนด์ พรอพเพอร์ตี้)

ประเภทธุรกิจ	 :	ป ระกอบธุรกิจด้านการโรงแรม

ที่ตั้ง	 :	 2 ตรอกกัปตันบุช ถนนเจริญกรุง แขวงบางรัก เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 938,917,233 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 938,917,233 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 40.88%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท ทียู 1 จำ�กัด (บริษัทย่อยของบริษัท ที ยูทีลิตี้ส์ จำ�กัด)

ประเภทธุรกิจ	 :	 ลงทุนในโครงการที่เกี่ยวข้องกับสาธารณูปโภค

ที่ตั้ง	 :	 116/1 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500
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จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 1,750,000 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 17,500,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 45%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท ทียู 2 จำ�กัด (บริษัทย่อยของบริษัท ที ยูทีลิตี้ส์ จำ�กัด)

ประเภทธุรกิจ	 :	 ลงทุนในโครงการที่เกี่ยวข้องกับสาธารณูปโภค

ที่ตั้ง	 :	 116/1 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 25,000 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 250,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 45%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท ทียู 3 จำ�กัด (บริษัทย่อยของบริษัท ที ยูทีลิตี้ส์ จำ�กัด)

ประเภทธุรกิจ	 :	 ลงทุนในโครงการที่เกี่ยวข้องกับสาธารณูปโภค

ที่ตั้ง	 :	 116/1 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 10,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 45%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท ทียู 5 จำ�กัด (บริษัทย่อยของบริษัท ที ยูทีลิตี้ส์ จำ�กัด)

ประเภทธุรกิจ	 :	 ลงทุนในโครงการที่เกี่ยวข้องกับสาธารณูปโภค

ที่ตั้ง	 :	 116/1 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 10,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 45%

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท ทียู 6 จำ�กัด (บริษัทย่อยของบริษัท ที ยูทีลิตี้ส์ จำ�กัด)

ประเภทธุรกิจ	 :	 ลงทุนในโครงการที่เกี่ยวข้องกับสาธารณูปโภค

ที่ตั้ง	 :	 116/1 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 หุ้นสามัญ 5,500,000 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว	 :	 50,500,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม	 :	 45%

ชื่อบริษัท 	 : 	�บริษัท วิสาหกิจชุมชนเพื่อสังคมและพลังงานชุมชน จำ�กัด  

(บริษัทย่อยของบริษัท ที ยูทีลิตี้ส์ จำ�กัด)

ประเภทธุรกิจ 	 : 	ลงทุนในโครงการการเกษตร

ที่ตั้ง 	 : 	116/1 อาคารลักซ์ ชั้น 4 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500

จำ�นวนหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว 	 : 	หุ้นสามัญ 100,000 หุ้น 

มูลค่าที่เรียกชำ�ระแล้ว 	 : 	1,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม 	 : 	45%
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ข้อมูลสำ�คัญอื่น
ผู้สอบบัญชี	น างสาวศนิชา อัครกิตติลาภ

	น างสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร์

	น างสาวนภนุช อภิชาตเสถียร

	 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำ�กัด 

	 เลขที่ 179/74-80 อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร์ ชั้น 15 ถนนสาทรใต้ 

	 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120

	 โทรศัพท์ 0–2844–1000 โทรสาร 0–2286–5050

สถาบันการเงิน	ธ นาคารกรุงไทย จำ�กัด (มหาชน)

ที่ติดต่อประจำ�	 35 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110

	 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำ�กัด (มหาชน)

	 1222 ถนนพระรามที่ 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120

	 ธนาคารซีไอเอ็มบี ไทย จำ�กัด (มหาชน)

	 44 ถนนหลังสวน แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330

	 ธนาคารทหารไทยธนชาต จำ�กัด (มหาชน)

	 3000 ถนนพหลโยธิน แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900

นายทะเบียนหลักทรัพย์	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

	 เลขที่ 62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ชั้น 4, 6 - 7

	ถนน รัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

	 โทรศัพท์ 0-2359-1200-1, 0-2643-8223

	 โทรสาร 0-2359-1259, 0-2643-8224

นายทะเบียนหุ้นกู้	 ธนาคารเกียรตินาคินภัทร จำ�กัด (มหาชน)

	สำ�น ักงานใหญ่ เลขที่ 209 อาคารเคเคพี ทาวเวอร์

	ถนนส ุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110

	 โทรศัพท์ 0-2165-5555

ที่ปรึกษากฎหมาย	 บริษัท วีระวงค์, ชินวัฒน์ และพาร์ทเนอร์ส จำ�กัด

	 540 อาคารเมอร์คิวรี่ ทาวเวอร์ ชั้น 22

	ถนน เพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330

	 โทรศัพท์ 0-2264-8000 โทรสาร 0-2657-2222
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ข้้อพิิพาททางกฎหมาย 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีข้้อพิิพาททาง
กฎหมายที่่�ยัังไม่่สิ้้�นสุุด ซึ่่�งอาจมีีผลกระทบต่่อบริิษััทและบริิษััทย่่อย 
แต่ไ่ม่ม่ีขี้อ้พิพิาทที่่�มีผีลกระทบต่อ่การดำเนินิธุรุกิจิของบริษิัทัหรืือบริษิัทั
ย่่อยอย่่างมีีนััยสำคััญ (ไม่่เกิินร้้อยละ 5 ของมููลค่่าส่่วนของเจ้้าของ) 
โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

ก)	� ในปีี พ.ศ.2558 บริิษััทถููกกลุ่่�มผู้้�พัักอาศััยจำนวนรวม 261 ราย 
ยื่่�นฟ้องในประเด็น็เรื่่�องทางเข้า้ออกของโครงการที่่�ต้อ้งผ่่านที่่�ดินิ
ของการรถไฟแห่่งประเทศไทย ปััจจุุบัันคดีีสิ้้�นสุุดแล้้ว ศาลฎีีกา
ตััดสิินให้้บริิษััทชนะคดีีความดัังกล่่าว

ข)	� ในปีี พ.ศ.2561 บริิษััทถููกกลุ่่�มผู้้�พัักอาศััยจำนวน 162 ราย ยื่่�น
ฟ้อ้งในประเด็น็เรื่่�องทางเข้า้ออกของโครงการที่่�บริษิัทัได้ย้กพื้้�นที่่�
ส่ว่นหนึ่่�งให้เ้ป็น็ทางสาธารณะ ปัจัจุบุันัคดีขีองโจทก์ ์162 ราย ซึ่่�ง
ศาลชั้้�นต้น้พิพิากษายกฟ้อ้งลูกูบ้า้น 162 ราย ต่อ่มาศาลอุทุธรณ์์
ได้ค้ำพิพิากษาตามศาลชั้้�นต้น้ ปัจัจุบุันัคดีอียู่่�ในระหว่า่งโจทก์ย์ื่่�น
คำร้้องขออนุุญาตฎีีกาและฎีีกา คดีีอยู่่�ในระหว่่างการพิิจารณา
ของศาลฎีีกา บริิษััทไม่่ได้้ตั้้�งสำรองความเสีียหายที่่�อาจเกิิดขึ้้�น
จากคดีีความนี้้�

ค)	� ในปีี พ.ศ.2562 บริิษััทถููกกลุ่่�มผู้้�พัักอาศััยยื่่�นฟ้้องในประเด็็นเรื่่�อง
ทางเข้้าออกของโครงการ รวมทั้้�งสิ้้�น 9 คดีี ปััจจุุบัันคดีีอยู่่�ใน
ระหว่่างโจทก์์ยื่่�นคำร้้องขออนุุญาตฎีกา บริิษััทตั้้�งสำรองความ
เสียีหายที่่�อาจเกิดิขึ้้�นจากคดีคีวามนี้้�แล้ว้บางส่ว่นตามความเห็น็
ของฝ่่ายบริิหารของบริิษััท

ง)	� ในปี ีพ.ศ.2562 บริษิัทัย่อ่ยกับัพวกรวมอีกี 5 คน ถูกูนิติิบิุคุคลของ
โครงการหนึ่่�ง กัับพวกอีีก 2 คน โจทก์์ได้้ยื่่�นคำร้้องขอถอนฟ้้อง
ในประเด็น็เรื่่�องการผิิดสัญัญา คำพรรณนาทรััพย์ส่์่วนกลางและ
การให้้ปฏิิบััติิตามสััญญาจำเลยที่่� 4 และจำเลยที่่� 5 เนื่่�องจาก
ไม่่ได้้เกี่่�ยวข้้องกัับนิิติิบุุคคลดัังกล่่าว ปััจจุุบัันอยู่่�ในกระบวนการ
พิิจารณาคดีีความของศาลอุุธรณ์์ บริิษััทย่่อยไม่่ได้้ตั้้�งสำรอง
ความเสีียหายที่่�อาจเกิิดขึ้้�นจากคดีีความนี้้�

จ)	� ในปีี พ.ศ.2562 บริิษััทย่่อยกัับพวกรวมอีีก 5 คนถููกนิิติิบุุคคล
ของโครงการหนึ่่�ง กัับพวกอีีก 5 คน ยื่่�นฟ้้องในประเด็็นเรื่่�อง
การผิิดสััญญา คำพรรณนาทรััพย์์ส่่วนกลางและการให้้ปฏิิบััติิ
ตามสััญญา ปััจจุุบัันอยู่่�ในกระบวนการพิิจารณาคดีีความของ
ศาลอุุธรณ์์ บริิษััทย่่อยไม่่ได้้ตั้้�งสำรองความเสีียหายที่่�อาจเกิิด
ขึ้้�นจากคดีีความนี้้�

ฉ)	� ในปีี พ.ศ.2565 กลุ่่�มกิิจการได้้ใชััสิิทธิิในการต่่อสััญญาเช่่าที่่�ดิิน
ซึ่่�งเป็น็ที่่�ตั้้�งของโรงแรมแห่ง่หนึ่่�งของกลุ่่�มกิิจการกัับผู้้�ให้เ้ช่า่ซึ่่�งเป็น็
เจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ร่่วม แต่่เจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ร่่วมในที่่�ดิินจำนวน
ร้้อยละ 25 ไม่่ยิินยอมให้้มีีการต่่ออายุุสััญญาเช่่า เมื่่�อวัันที่่� 12 
เมษายน พ.ศ. 2565 กลุ่่�มกิิจการเข้้าทำสััญญาเช่่าที่่�ดิินเพื่่�อการ
พััฒนาและประกอบธุุรกิิจ (เฉพาะส่่วน) เป็็นระยะเวลา 20 ปีีกัับ
เจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ร่่วมในที่่�ดิินจำนวนร้้อยละ 75 โดยกลุ่่�มกิิจการ
ต้้องจ่่ายค่่าตอบแทนสิิทธิิการเช่่าเป็็นจำนวนเงิิน 375 ล้้านบาท 
ชำระแล้้วในวัันทำสััญญา จำนวน 56.25 ล้้านบาท ส่่วนที่่�เหลืือ
ชำระในวันัจดทะเบียีนสิทิธิกิารเช่า่พร้อ้มดอกเบี้้�ยอัตัราดอกเบี้้�ย
ร้้อยละ 5 ต่่อปีีนัับแต่่วัันทำสััญญา สำหรัับค่่าเช่่าชำระเป็็นราย
ไตรมาสตามอััตราที่่�กำหนดไว้้ในสััญญา ในวัันเดีียวกัันกลุ่่�ม
กิจิการได้ย้ื่่�นฟ้อ้งเจ้า้ของกรรมสิทิธิ์์�ร่ว่มในที่่�ดินิจำนวนร้อ้ยละ 25 
ให้้เป็็นจำเลยต่่อศาลแพ่่งมีีนบุุรีี เพื่่�อให้้ต่่ออายุุสััญญาเช่่าให้้แก่่
บริษิัทั เมื่่�อวันัที่่� 19 มกราคม พ.ศ. 2567 ศาลได้พ้ิพิากษายกฟ้อ้ง
โจทย์์ อย่่างไรก็็ตามบริิษััทอยู่่�ระหว่่างยื่่�นอุุทธรณ์์ต่่อศาล ทั้้�งนี้้� 
เจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�ร่่วมในที่่�ดิินจำนวนร้้อยละ 25 ได้้ยื่่�นฟ้้องกลุ่่�ม
กิิจการเป็็นจำเลยต่่อศาลแพ่่งกรุุงเทพใต้้ อ้้างว่่ากลุ่่�มกิิจการผิิด
สัญัญาและให้ข้นย้ายทรััพย์สิ์ินออกจากพื้้�นที่่�เช่า่ โดยเรียีกร้้องค่่า
เสียีหายเป็น็จำนวนเงินิประมาณ 378.38 ล้า้นบาทพร้อ้มดอกเบี้้�ย
ร้้อยละ 5 ต่่อปีี ศาลได้้นััดชี้้�สองสถานเพื่่�อกำหนดประเด็็นนำสืืบ 
และภาระการนำสืืบพยานแล้ว้ โดยกำหนดวันันัดัสืืบพยานโจทก์์
และพยานจำเลยในเดืือนเมษายน พ.ศ. 2567 ทั้้�งนี้้� ณ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม พ.ศ. 2566 กลุ่่�มกิิจการไม่่ได้้บัันทึึกหนี้้�สิินที่่�อาจเกิิด
ขึ้้�นจากคดีีดัังกล่่าวในข้้อมููลทางการเงิิน เนื่่�องจากฝ่่ายบริิหาร
และฝ่่ายกฎหมายของกลุ่่�มกิิจการประเมิินว่่า กลุ่่�มกิิจการมิิได้้
กระทำการใดที่่�ผิิดต่่อสััญญาเช่่าและคาดว่่าจะไม่่เกิิดความเสีีย
หายอย่่างเป็็นสาระสำคััญต่่อกลุ่่�มกิิจการ

ช)	� ในปีี พ.ศ.2566 ผู้้�พัักอาศััยจำนวน 46 ราย ยื่่�นฟ้้องบริิษััทเพื่่�อ
พิิจารณคดีี/เรีียกทรััพย์์คืืน/ละเมิิด, เรีียกค่่าสิินไหมทดแทน และ
เรีียกค่่าเสีียหาย โดยมีีทุุนทรััพย์์ในคดีี เป็็นเงิิน 137.00 ล้้านบาท 
ตามคำฟ้้อง บริิษัทัได้ม้อบหมายทนายความย่ื่�นคำให้ก้ารต่อ่สู้้�คดีี
ปััจจุุบัันอยู่่�ในระหว่่างการสืืบพยานคดีี

ซ)	� ในปีี พ.ศ.2566 ผู้้�พัักอาศััยกัับพวกรวม 13 คน ในโครงการหนึ่่�ง 
และผู้้�พัักอาศััยกัับพวกรวม 13 คน ในอีีกโครงการใกล้้เคีียง ได้้
ยื่่�นฟ้อ้งบริษิัทั มีทีุนุทรัพัย์ใ์นคดีเีป็น็เงินิ 3.90 ล้า้นบาท และ 4.90 
ล้า้นบาท ตามลำดับั ในเรื่่�องเรียีกทรัพัย์ค์ืืน/ละเมิดิ โครงการของ
ลููกบ้้าน บริิษััทได้้มอบหมายทนายความยื่่�นคำให้้การต่่อสู้้�คดีี
แล้ว้ ปัจัจุบุันัอยู่่�ในกระบวนการพิจิารณาคดีคีวามของศาลชั้้�นต้น้
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คณะกรรมการบริิษัทัตระหนักัถึึงความสำคัญัของการกำกับัดููแลกิจิการ
ที่่�ดี ีเพื่่�อเพิ่่�มขีดีความสามารถในการแข่ง่ขันัในระยะยาวของบริษิัทั เพิ่่�ม
ความเชื่่�อมั่่�นให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ผู้้�ลงทุุน และผู้้�เกี่่�ยวข้้องทุุกฝ่่าย และ เพิ่่�ม
คุุณค่่าให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�น รวมทั้้�งดำเนิินธุุรกิิจภายใต้้จริิยธรรมที่่�ดีี คำนึึง
ถึึงผู้้�มีสี่ว่นได้เ้สียีอื่่�นและสังัคมโดยรวม บริษิัทัได้น้ำแนวทางการกำกับั
ดููแลกิิจการของบริิษััทจดทะเบีียนในประเทศไทยของสำนัักงานคณะ
กรรมการกำกัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ แห่่งประเทศไทย ซึ่่�ง
สอดคล้้องกัับหลัักการกำกัับดููแลกิิจการของ OECD (OECD Principles 
of Corporate Governance) มาใช้้เป็็นหลัักในการดำเนิินงาน 

บริิษััทมีีการกำหนดนโยบายการกำกัับดููแลกิิจการของบริิษััท 
ครอบคลุุมสิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น การปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่าเทีียมกััน 
บทบาทของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย การเปิิดเผยข้้อมููลและความโปร่่งใส และ
ความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ โดยมีีองค์์ประกอบ ดัังนี้้�

หมวดที่่� 1 สิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น
คณะกรรมการบริิษััทตระหนัักและให้้ความสำคััญถึึงสิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น 
ซึ่่�งสิทิธิพิื้้�นฐานที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นได้ร้ับัโดยเท่า่เทียีมตามที่่�กำหนดไว้ใ้นข้อ้บังัคับั
ของบริิษัทัและกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง ได้แ้ก่ ่สิทิธิใินการเข้า้ร่ว่มประชุมุผู้้�
ถืือหุ้้�น สิิทธิิในการมอบฉัันทะให้้บุุคคลอื่่�นเข้้าประชุุมและออกเสีียงลง
คะแนนแทน สิิทธิิในการออกเสีียงลงคะแนนเพื่่�อแต่่งตั้้�งหรืือถอดถอน
กรรมการเป็็นรายบุุคคล สิิทธิิในการออกเสีียงลงคะแนน ในกิิจการ
ต่่างๆ ที่่�สำคััญ สิิทธิิในการรัับเงิินปัันผล สิิทธิิในการแสดงความคิิด
เห็็นและซัักถามในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น และสิิทธิิที่่�จะได้้รัับสารสนเทศ
อย่่างเพีียงพอและทัันเวลา

บริษิัทัส่ง่เสริมิให้ผู้้้�ถืือหุ้้�นทุกุรายเข้า้ร่ว่มประชุมุผู้้�ถืือหุ้้�น เพื่่�อให้ผู้้้�ถืือหุ้้�น
มีสี่ว่นร่ว่มในการพิิจารณาตัดัสินิใจในเรื่่�องสำคััญต่า่งๆ ของบริษิัทั โดย
บริิษััทมีีการประชุุมใหญ่่สามััญผู้้�ถืือหุ้้�นปีีละครั้้�ง ภายในระยะเวลาไม่่
เกินิ 4 เดืือน นับัแต่ว่ันัสิ้้�นสุดุรอบบัญัชีคีณะกรรมการอาจเรียีกประชุมุ
วิิสามััญในวััน เวลา และสถานที่่�ตามที่่�คณะกรรมการกำหนด

ในการจััดการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น คณะกรรมการบริิษััทได้้ให้้ความสำคััญ
ต่่อสิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น โดยบริิษััทจะจััดส่่งหนัังสืือเชิิญประชุุมทั้้�งภาษา
ไทยและภาษาอัังกฤษที่่�มีีรายละเอีียดวาระการประชุุม พร้้อมความ
เห็น็ของคณะกรรมการ หนังัสืือมอบฉันัทะตามที่่�กฎหมายกำหนด และ
รายชื่�อของกรรมการอิิสระพร้้อมทั้้�งคำแนะนำในการมอบฉัันทะ เพื่่�อ
ให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถเลืือกที่่�จะมอบฉัันทะให้้เข้้าประชุุมแทนได้้ รวมทั้้�ง
แผนที่่�แสดงสถานที่่�ประชุุมให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นการล่่วงหน้้าไม่่น้้อยกว่่า 
15 วัันก่่อนการประชุุม เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้รัับข้้อมููลทัันเวลาและมีีเวลา
เพีียงพอในการพิิจารณาและตััดสิินใจลงคะแนนในวัันประชุุม หรืือ
ทำการมอบฉัันทะให้้กรรมการอิิสระเป็็นผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมแทน และยััง
ได้้ประกาศลงหนัังสืือพิิมพ์์รายวัันติิดต่่อกัันไม่่น้้อยกว่่า 3 วัันและก่่อน
วันัประชุมุไม่น่้อ้ยกว่า่ 3 วันั นอกจากนี้้� บริษิัทัยังัได้เ้ผยแพร่ข่้อ้มูลูเกี่่�ยว
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กับักำหนดการจัดัประชุมุผู้้�ถืือหุ้้�น และวาระการประชุมุบนเว็บ็ไซด์ข์อง
บริิษััทก่่อนการประชุุม 30 วััน เพื่่�อเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นหรืือนัักลงทุุน
สามารถส่่งคำถามล่่วงหน้้าได้้ก่่อนวัันประชุุม 

หมวดที่่� 2 การปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่า
เทีียมกััน
บริิษััทให้้ความสำคััญในการปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่าเทีียมกััน โดย
คณะกรรมการบริษิัทัได้ก้ำหนดนโยบายการกำกับัดูแูลกิจิการโดยคำนึึง
ถึึงสิทิธิขิองผู้้�ถืือหุ้้�น และปฏิบิัตัิติ่อ่ผู้้�ถืือหุ้้�นทุกุรายอย่า่งเท่า่เทียีมกันั ซึ่่�ง
ได้้ดำเนิินการต่่างๆ ดัังนี้้�

•�	� เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอระเบียบวาระการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้า โดยบริษัทได้เผยแพร่ข้อมูล 
ดังกล่าวบนเว็บไซต์ของบริษัท

•�	� จัดให้มีกระบวนการประชุมสามัญผ้ถือหุ้นที่โปร่งใสและมี
ประสิทธิภาพเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทและกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิอย่างเท่าเทียมกันใน
การแสดงความคดิเหน็และต้ังคำ�ถามในที่ประชมุโดยจดัสรรเวลา
ให้อย่างเพียงพอ

•�	� ดำ�เนินการให้กรรมการทุกคน ผู้บริหารระดับสูงของบริษัท และ
ผู้สอบบัญชี เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อตอบข้อซักถาม โดย
กรรมการและผู้บริหารจะอธิบายและชี้แจงเหตุผลอย่างตรงไป
ตรงมา

•�	� ในกรณีผู้ถือหุ้นไม่ได้เข้าร่วมประชุมต้ังแต่เวลาเร่ิมการประชุมสามารถ
ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมเพื่อใช้สิทธิออกเสียงในวาระท่ีเหลือได้

•�	� จัดให้มีการพิจารณาและลงมติเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
และพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ รวมทั้งแต่งตั้งผู้สอบบัญชี 
และอนุมัติค่าสอบบัญชี และวาระอื่นตามที่กำ�หนดในหนังสือ
เชิญประชุม

•�	� จัดให้มีบัตรลงคะแนนเสียงสำ�หรับทุกวาระ

•�	� เปดิโอกาสใหต้วัแทนผูเ้ขา้รว่มประชมุเขา้สงัเกตการณก์ารตรวจ
นับคะแนน และประกาศผลการลงคะแนนของผู้ถือหุ้นที่ลงมติ 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง ในแต่ละวาระต่อที่ประชุม 

•�	� มีการบันทึกรายงานการประชุมอย่างครบถ้วน ซึ่งประกอบด้วย
ข้อมูลที่มีสาระสำ�คัญ ได้แก่ คำ�ถาม คำ�ชี้แจงและความคิดเห็น
ของที่ประชุม มติที่ประชุมและผลการลงคะแนนเสียงที่เห็นด้วย 
ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง และจัดเก็บไว้ที่บริษัท

•�	� กำ�หนดมาตรการปอ้งกนัการใชข้อ้มลูภายในเพื่อหาผลประโยชน์
ของกรรมการและผู้บริหารโดยการแจ้งให้ทราบถึงบทบาทภาระ
หน้าที่ที่ต้องรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของตน คู่สมรส 

แบบ 56-1 One Report ปี 2566148



และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะซึ่งถือหลักทรัพย์ของบริษัท และ
รับทราบการจัดทำ�รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลัก
ทรัพย์ทุกครั้งที่มีการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ ต่อ
คณะกรรมการกำ�กบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยต์ามมาตรา 
59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ปี 2535 
ภายใน 3 วันทำ�การหลังจากวันที่ซื้อ ขาย โอน หรือรับโอน 
หลักทรัพย์

•�	� กำ�หนดนโยบายและข้ันตอนการอนุมัติรายการที่อาจมีความ 
ขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน โดยได้ถือปฏบัติ 
ตามประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่ใช้บังคับการ
ทำ�รายการที่เก่ียวโยงกันอย่างเคร่งครัด เพื่อประโยชน์ต่อผู้ถือ
หุ้นโดยรวมอย่าง เท่าเทียมกัน นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจ
สอบได้เสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อรับทราบรายการที่เกี่ยว
โยงกนัและรายการที่มคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ซึ่งไดม้กีาร
พจิารณาความเหมาะสมอยา่งรอบคอบ และไดป้ฏบิตัติามหลกั
เกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำ�หนด

หมวดที่่� 3 บทบาทของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย
บริิษััทได้้ตระหนัักถึึงความสำคััญของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม ไม่่ว่่าจะ
เป็็นผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียภายใน ได้้แก่่ ผู้้�ถืือหุ้้�น พนัักงาน และผู้้�มีีส่่วนได้้
เสีียภายนอก ได้้แก่่ ลููกค้้า คู่่�แข่่ง เจ้้าหนี้้� (ผู้้�จำหน่่ายสิินค้้าหรืือผู้้�รัับ
เหมาก่อ่สร้า้ง) ภาครัฐัและหน่ว่ยงานอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง ตลอดจน สังัคม 
และสิ่่�งแวดล้้อม โดยบริิษััทได้้พยายามดำเนิินนโยบาย เพื่่�อให้้เกิิด
ความยุุติิธรรมและเหมาะสมกัับผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม ดัังนี้้� (ทั้้�งนี้้�ราย
ละเอียีดเพิ่่�มเติมิจะอยู่่�ในส่ว่นที่่� 3 การขับัเคลื่่�อนธุรุกิจิเพื่่�อความยั่่�งยืืน)

ผู้้�ถืือหุ้้�น
บริิษััทจะดููแลรัักษาการลงทุุนของผู้้�ถืือหุ้้�นให้้ได้้ผลตอบแทนอย่่าง
เหมาะสมและยุุติธิรรม ตลอดจนมุ่่�งเน้น้ปรับปรุงและพััฒนาระบบงาน
ของบริิษััทเพื่่�อความเจริิญเติิบโตและยั่่�งยืืนของบริิษััท รวมถึึงบริิษััท
คำนึึงถึึงความโปร่่งใสในการเปิิดเผยข้้อมููลสำคััญต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกราย
อย่่างถููกต้้องครบถ้้วนทัันเวลา โดยผ่่านช่่องทางต่่างๆ เช่่น การแจ้้ง
ข้อ้มููลผ่่านสื่�ออิิเล็็กทรอนิกิส์์ของตลาดหลัักทรััพย์แ์ห่ง่ประเทศไทย และ
การแจ้ง้ข้อ้มูลูผ่า่นทางเว็บ็ไซต์ข์องบริษิัทั การประกาศทางหนังัสืือพิมิพ์์ 
การจัดัทำ Press Release หรืือการจัดัส่ง่จดหมายเป็น็ลายลักัษณ์อ์ักัษร

พนัักงานบริิษััท
บริิษััทได้้ตระหนัักถึึงความสำคััญของพนัักงานซึ่่�งเป็็นพลัังขัับเคลื่่�อนที่่�
สำคััญขององค์์กรในการประกอบธุุรกิิจ จึึงได้้มีีความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะเสริิม
สร้้างความสััมพัันธ์์อัันดีีระหว่่างบริิษััทกัับพนัักงานให้้เกิิดความผููกพััน 
ความสามัคัคี ีผ่า่นกิจิกรรมต่า่ง ๆ  มีกีารกำหนดนโยบายในการพัฒันา
พนัักงาน การบริิหารผลตอบแทนและสวัสดิการอย่่างเป็็นรูปธรรม 
ซึ่่�งบริิษััทมีีการบริิหารค่่าตอบแทนอย่่างเป็็นธรรมโดยได้้แต่่งตั้้�งคณะ
กรรมการพิจิารณาค่า่ตอบแทนเพื่่�อทำหน้า้ที่่�พิจิารณากำหนดการจ่า่ย
ผลตอบแทน การพิิจารณาการปรัับเลื่่�อนตำแหน่่งให้้พนัักงานอย่่าง
เหมาะสมตามความสามารถของแต่ล่ะบุคุคลและเป็น็ธรรมเป็น็ไปตาม
แผนเส้้นทางความก้้าวหน้้าสายอาชีีพ (Career path) และให้้การดููแล
สวัสัดิกิารพนักังานและสิทิธิทิี่่�ควรพึึงได้ร้ับัอย่า่งชัดัเจนเพื่่�อให้บุ้คุลากร
มีีความสุุขทั้้�งทางร่่างกายและจิิตใจอัันจะส่่งผลให้้สามารถปฏิิบััติิงาน
ได้้อย่่างเต็็มศัักยภาพ

ลููกค้้า 
บริิษััทให้้ความสำคััญในการผลิิตสิินค้้าที่่�มีีคุุณภาพและบริิการที่่�มีี
มาตรฐานเพื่่�อความพึึงพอใจของลููกค้้า นอกจากนี้้�ยัังให้้ความสำคััญ
เรื่่�องจรรยาบรรณในการปฏิิบััติิ โดยเอาใจใส่่และรัับผิิดชอบต่่อลููกค้้า 
ให้้บริิการที่่�มีีคุุณภาพและมีีมาตรฐาน รวมทั้้�งการแก้้ปััญหาที่่�ลููกค้้า
ร้้องเรีียนหรืือให้้ข้้อเสนอแนะต่่อบริิษััท โดยเร็็วที่่�สุุด รวมถึึงการให้้
ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับผลิิตภััณฑ์์และบริิการกัับลููกค้้าที่่�ถููกต้้องไม่่กล่่าวอ้้าง
เกิินความเป็็นจริิง และความสะดวกในการติิดต่่อหรืือร้้องเรีียนเกี่่�ยว
กัับคุุณภาพสิินค้้า

คู่่�แข่่ง
บริิษััทปฏิิบััติิตามกรอบกติิกาของการแข่่งขัันโดยยึึดมั่่�นการดำเนิิน
ธุุรกิิจด้้วยความเป็็นธรรมและโปร่่งใสภายใต้้กรอบของกฏหมาย โดย
สนัับสนุุนการส่่งเสริิมการแข่่งขัันทางการค้้าอย่่างเสรีีและไม่่ร่่วมทำ
สััญญาการค้้าหรืือข้้อตกลง ที่่�ทำให้้เกิิดผลให้้เกิิดการแข่่งขัันที่่�ไม่่เป็็น
ธรรมหรืือผููกขาดทางการค้้า และตั้้�งอยู่่�บนพื้้�นฐานของการได้้รัับผล
ตอบแทนที่่�เป็น็ธรรมต่อ่ทั้้�งสองฝ่่าย รวมถึึงไม่แ่สวงหาหรืือละเมิดิข้อ้มูลู
ที่่�เป็น็ความลับัของคู่่�แข่ง่ทางการค้า้ด้ว้ยวิธิีกีารที่่�ไม่สุ่จุริติหรืือไม่เ่หมาะ
สมเพื่่�อประโยชน์์ในการดำเนิินธุุรกิิจของบริิษััท และไม่่ทํําลายชื่่�อเสีียง
ของคู่่�แข่่งทางการค้้าด้้วยการกล่่าวหาในทางเสื่่�อมเสีียโดยปราศจาก
ข้้อมููลความจริิง

 เจ้้าหนี้้� 
บริิษััทปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไข สััญญา ข้้อตกลงที่่�มีีต่่อเจ้้าหนี้้�สถาบัันการ
เงิิน และผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�ทุุกรายอย่่างเคร่่งครััด มีีการรายงานฐานะทางการ
เงิินของบริิษััทแก่่เจ้้าหนี้้� อย่่างถููกต้้อง ตรงเวลา มีีความรัับผิิดชอบ 
โปร่่งใส ไม่่ปกปิิดข้้อมููลหรืือข้้อเท็็จจริิงอัันจะทำให้้เจ้้าหนี้้�เกิิดความ 
เสียีหาย บริษิัทัได้อ้อกหุ้้�นกู้้�ตามข้อ้กำหนดของคณะกรรมการกำกับัหลักั 
ทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ปฏิิบััติิตามนโยบายและมติิของที่่�ประชุุม
ผู้้�ถืือหุ้้�นอย่า่งเคร่ง่ครัดั หากไม่ส่ามารถปฏิบิัตัิติามข้อ้ผูกูพันัในสัญัญา 
จะรีีบแจ้้งหรืือเปิิดเผยข้้อมููลเพื่่�อพิิจารณาร่่วมกัันในการแก้้ไขปััญหา
และป้้องกัันความเสีียหายที่่�อาจเกิิดขึ้้�น

ผู้้�จำำ�หน่่ายสิินค้้า 
การจััดหาผู้้�จำหน่่ายสิินค้้า บริิษััทจะแจ้้งกติิกา โอกาส เวลา ข้้อมููล 
และตัวัเลขที่่�ชัดัเจนถูกูต้อ้ง และถืือปฏิบัิัติติ่อ่ผู้้�จำหน่า่ยสินิค้า้ ที่่�เข้า้ร่ว่ม
ประกวดราคาอย่่างทััดเทียีมกััน ดำเนินิการจััดหาอย่่างโปร่ง่ใส ยุตุิธิรรม 
และซื่่�อสััตย์์ และไม่่ให้้มีีอิิทธิิพลใดๆ ที่่�ไม่่ชอบแทรกแซงได้้ รวมถึึง
การรัักษาข้้อมููลต่่าง ๆ ที่่�ได้้รัับจากผู้้�เสนอราคา หรืือผู้้�ร่่วมประกวด
ราคาแต่ล่ะรายให้เ้ป็น็ความลัับ ไม่เ่ปิดิเผยตัวัเลข ราคาหรืือข้้อมููลทาง
เทคนิคิที่่�ได้ร้ับัจากรายใดรายหนึ่่�งให้ก้ับัรายอื่�นเพื่่�อหวังัผลประโยชน์์ใน
ระยะสั้้�น และระมััดระวัังผู้้�ที่่�ทำตััวเป็็นนายหน้้าหาข้้อมููล ดำเนิินการ
จััดหา โดยมีีการดำเนิินงานภายใต้้ข้้อกำหนด ISO 9001:2015 เช่่น วิิธีี
การคััดเลืือกผู้้�จำหน่่ายสิินค้้า วิิธีีการสอบราคา วิิธีีการพิิเศษ และการ
ประเมิินผู้้�จำหน่่ายสิินค้้า

 ผู้้�รัับเหมา 
การจัดัหาผู้้�รับัเหมาบริษิัทัจะดำเนินิการคัดัเลืือกผู้้�รับัเหมาที่่�มีคีุณุภาพ
ผลงานถึึงเกณฑ์์ที่่�บริิษััทกำหนด และมีีผลงานที่่�ผ่่านมาเป็็นที่่�ยอมรัับ
โดยทั่่�วไป ตลอดจนมีศัักยภาพด้้านการเงิิน ดำเนิินการจััดหาอย่่าง
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โปร่่งใส ยุุติิธรรม และซื่่�อสััตย์์ และไม่่ให้้มีีอิิทธิิพลใด ๆ ที่่�ไม่่ชอบ
แทรกแซงได้้ โดยผู้้�รัับเหมาทุุกรายต้้องผ่่านการอนุุมััติิจากคณะ
กรรมการจััดหากลางของบริิษััท บริิษััทจะว่่าจ้้างผู้้�รัับเหมาในราคาที่่�
เป็็นธรรม โดยมีีการดำเนิินงานภายใต้้ข้้อกำหนด ISO 9001:2015 เช่่น 
วิิธีีการคััดเลืือกผู้้�รัับเหมา วิิธีีการประกวดราคา การจััดทำราคากลาง 
และการประเมิินผู้้�รัับเหมา 

หมวดที่่�  4 การเปิิดเผยข้้อมููลและความ
โปร่่งใส
คณะกรรมการบริิษััทให้้ความสำคััญต่่อการเปิิดเผยข้้อมููลและความ
โปร่่งใส โดยมีีการเปิิดเผยข้้อมููลอย่่างเพีียงพอแก่่ผู้้�เกี่่�ยวข้้องทุุกฝ่่าย 
พร้้อมทั้้�งดููแลให้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููลที่่�ถููกต้้อง น่่าเชื่่�อถืือ ครบถ้้วนและ
ทัันเวลา และทุุกฝ่่ายสามารถเข้้าถึึงข้้อมููลได้้อย่่างเท่่าเทีียมกััน

สำหรัับการเปิิดเผยข้้อมููลทางการเงิินที่่�สำคััญนั้้�น บริิษััทได้้มีีการเปิิด
เผยข้้อมููลอย่่างเพีียงพอในงบการเงิิน โดยการเปิิดเผยเป็็นไปตาม
หลัักเกณฑ์์ที่่�กำหนดไว้้ และเผยแพร่่ผ่่านระบบเผยแพร่่ข้้อมููลของ
ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยและเว็็บไซต์์ของบริิษััท ซึ่่�งงบการ
เงินิดังักล่า่วได้ผ้่า่นการตรวจสอบ/สอบทานและให้ค้วามเห็น็อย่า่งไม่ม่ีี
เงื่่�อนไขจากผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต และผ่่านความเห็็นชอบจากคณะ
กรรมการตรวจสอบก่่อนเปิิดเผยต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น โดยคณะกรรมการบริิษััท
ได้้เปิิดเผยรายงานความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการต่่อรายงาน
ทางการเงิินในรายงานประจำปีีด้้วย 

ในการเปิิดเผยข้้อมููลที่่�สำคััญของบริิษััท ทั้้�งรายงานทางการเงิิน
และข้้อมููลที่่�มิิใช่่ข้้อมููลทางการเงิิน บริิษััทได้้เผยแพร่่ตามช่่องทาง
ของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย และยัังได้้เผยแพร่่ในเว็็ปไซต์์
ของบริิษััท เพื่่�อให้้ผู้้�สนใจทั่่�วไปได้้รัับทราบข้้อมููลของบริิษััทได้้อย่่าง 
ถูกูต้้อง ครบถ้้วน ทั่่�วถึึง เท่า่เทียีม โปร่ง่ใส และทันัการณ์ ์ทั้้�งนี้้� บริษิัทัได้้
จัดัตั้้�งฝ่่ายนักัลงทุนุสัมัพันัธ์แ์ละสารสนเทศเพื่่�อทำหน้า้ที่่�ติดิต่อ่สื่่�อสาร
และเผยแพร่ข่้อ้มูลูของบริิษัทัให้ก้ับัผู้้�ถืือหุ้้�น นักัลงทุุน นักัวิเิคราะห์ห์ลักั
ทรััพย์์ ทั้้�งชาวไทยและชาวต่่างประเทศ ได้้อย่่างถููกต้้อง เท่่าเทีียมและ
ทันัเวลา โดยผู้้�ลงทุนุสามารถติดิต่อ่ขอทราบข้อ้มูลูบริษิัทัได้ท้ี่่�ฝ่่ายลงทุนุ
สััมพัันธ์์ โทรศััพท์์ 0-2247-7500 โทรสาร 0-2247-7399 อีีเมล์์ ir@pf.co.th  
หรืือที่่� www.pf.co.th/ir

คณะกรรมการบริิษััทได้้เปิิดเผยบทบาทและหน้้าที่่�ของคณะกรรมการ
บริษิัทั และคณะกรรมการชุดุย่อ่ย รวมทั้้�งจำนวนครั้้�งที่่�กรรมการแต่ล่ะ
ท่่านเข้้าร่่วมประชุุมไว้้ภายใต้้หััวข้้อ “การจััดการ” และมีีการเปิิดเผย
นโยบายการจ่า่ยค่า่ตอบแทนกรรมการและผู้้�บริหิารระดับัสูงูไว้ภ้ายใต้้
หััวข้้อ “ค่่าตอบแทนกรรมการ” 

บริิษััทได้้ปฏิิบััติิตามกฎเกณฑ์์และข้้อกำหนดที่่� เกี่่�ยวข้้องของ
ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ที่่�เกี่่�ยวกัับการทำรายการที่่�เกี่่�ยว
โยงกันัของบริษิัทัจดทะเบียีน หรืือการได้ม้าและจำหน่า่ยไปซึ่่�งสินิทรัพัย์์
ของบริิษััทจดทะเบีียน แล้้วแต่่กรณีี รวมทั้้�งกำหนดนโยบายและวิิธีี
การดููแลไม่่ให้้ผู้้�บริิหารและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องนำข้้อมููลภายในของบริิษััทไป
ใช้้เพื่่�อประโยชน์์ส่่วนตน

บริษิัทัได้ใ้ห้ค้วามสำคัญัต่อ่ระบบการควบคุมุภายใน ทั้้�งในระดับับริหิาร
และระดับัปฏิบัิัติงิานที่่�มีปีระสิทิธิิภาพ มีกีารกำหนดการดำเนินิการของ

ผู้้�ปฏิิบััติิงาน ผู้้�บริิหาร ไว้้เป็็นลายลัักษณ์์อัักษรอย่่างชััดเจน สำหรัับ
การตรวจสอบภายในได้้มีีการจััดตั้้�งสำนัักตรวจสอบภายในขึ้้�นเฉพาะ 
เพื่่�อรัับผิิดชอบช่่วยตรวจสอบการปฏิิบััติิงานให้้มีีประสิิทธิิภาพ ทั้้�งนี้้� 
หน่่วยงานตรวจสอบภายในจะรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ

หมวดที่่� 5 ความรัับผิิดชอบของ 
คณะกรรมการ
โครงสร้้างคณะกรรมการ
บริิษััทกำหนดให้้มีีกรรมการอิิสระอย่่างน้้อย 1 ใน 3 ของจำนวนรวม
ของคณะกรรมการบริิษััท แต่่ไม่่น้้อยกว่่า 3 คน โดยปััจจุุบัันบริิษััทมีี
คณะกรรมการที่่�มีีประสบการณ์์และมีีความรู้้� ความสามารถจำนวน 
14 คน ประกอบด้้วย 

- 	 กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริิหาร (Executive Director)  
	 จำนวน 7 คน
-	 กรรมการที่่�ไม่่ได้้เป็็นผู้้�บริิหาร (Non-Executive Director)  
	 จำนวน 3 คน
- 	 กรรมการอิิสระ (Independent Director)  
	 จำนวน 4 คน 
ทั้้�งนี้้� ประธานกรรมการมิิได้้เป็็นบุุคคลเดีียวกัันกัับประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหาร เพื่่�อให้้มีีการแบ่่งแยกหน้้าที่่�ในการกำหนดนโยบายกำกัับดููแล 
และการบริิหารงานประจำ

คณะกรรมการของบริิษััททุุกคน มีีความเป็็นอิิสระอย่่างเต็็มที่่�ในการ
แสดงความคิิดเห็็น บริิษััทให้้ความสำคััญกัับความเห็็นของคณะ
กรรมการอิิสระมาก ในกรณีีที่่�กรรมการอิิสระมีีข้้อท้้วงติิงหรืือไม่่เห็็น
ด้ว้ยในเรื่่�องใด จะต้อ้งนำเรื่่�องกลับัไปพิจิารณาทบทวนอีกีครั้้�งหนึ่่�ง เพื่่�อ
หาข้้อสรุุปที่่�ชััดเจนโปร่่งใสในเรื่่�องนั้้�นๆ

ปััจจุุบััน โครงสร้้างการจััดการของบริิษััทประกอบด้้วยคณะกรรมการ
บริษิัทั คณะกรรมการชุดุย่อ่ยที่่�ขึ้้�นตรงต่อ่คณะกรรมการบริิษัทั 5 คณะ 
ได้้แก่่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณา 
ค่่าตอบแทน คณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง คณะกรรมการ 
ธรรมาภิิบาล และคณะกรรมการบริิหาร รวมทั้้�งหมด 5 คณะ (ราย
ละเอีียดคณะกรรมการบริิษััท เกี่่�ยวกัับรายชื่่�อ หน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบ 
และ รายละเอีียดคณะกรรมการชุุดย่่อย ในส่่วนของข้้อมููลเกี่่�ยวกัับ 
คณะกรรมการชุุดย่่อย ได้้เปิิดเผยในส่่วนโครงสร้้างการกำกัับดููแล
กิจิการ และข้้อมููลสำคัญัเกี่่�ยวกัับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุุดย่่อย)

จรรยาบรรณธุุรกิิจ
คณะกรรมการบริิษััท ยัังได้้จััดทำ “จรรยาบรรณธุุรกิิจ” ขึ้้�น ซึ่่�ง
ครอบคลุุมกฎเกณฑ์์ นโยบายที่่�เกีียวข้้อง ตลอดจนแนวปฏิิบััติิต่่อผู้้�
มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม เพื่่�อให้้พนัักงานยึึดถืือเป็็นแนวปฏิิบััติิร่่วมกััน 
และถืือเป็็นส่่วนหนึ่่�งของระเบีียบข้้อบัังคัับพนัักงาน ทั้้�งนี้้�ได้้ประกาศ
ให้้พนัักงานทุุกคนรัับทราบ และเผยแพร่่ไว้้ในเว็็บไซด์์ของบริิษััท โดย
สามารถดููรายละเอีียดได้้ที่่� www.pf.co.th/ir

แบบ 56-1 One Report ปี 2566150



ปััจจุุบััน โครงสร้้างการกำกัับดููแลกิิจการของบริิษััท ประกอบด้้วยคณะกรรมการบริิษััท และคณะกรรมการชุุดย่่อยที่่�ขึ้้�นตรงต่่อคณะกรรมการ
บริิษััททั้้�งสิ้้�น 4 ชุุด

คณะกรรมการบริิษััท 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 ประกอบด้้วยกรรมการจำนวน 14 ท่่าน จำนวนครั้้�งที่่�มีีการประชุุมทั้้�งสิ้้�น รวม 4 ครั้้�ง ตามรายละเอีียดดัังนี้้�

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง จำ�นวนครั้งการประชุม
คณะกรรมการ

การเข้าร่วมการประชุม
คณะกรรมการ

1 ดร.ทนง พิทยะ ประธานกรรมการ 4 4

2 นายศานิต อรรถญาณสกุล กรรมการ รองประธานกรรมการ 
และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

4 4

3 นายวิทยา เนติวิวัฒน์ กรรมการ 4 4

4 นางสาวศิริรัตน์ วงศ์วัฒนา กรรมการ 4 4

5 นายวงศกรณ์ ประสิทธิ์วิภาต กรรมการ 4 4

6 นายวิชาญ ศิริเวชวราวุธ กรรมการ 4 4

7 นายพรสวัสดิ์ เกษจุฬาศรีโรจน์ กรรมการ 4 4

8 นายวสันต์ ศรีรัตนพงษ์ กรรมการ 4 4

9 นายธงชัย จิรอลงกรณ์ กรรมการ 4 4

10 นายวัฒนา สุทธิพินิจธรรม กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ
ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

4 3

11 นายเอกกมล คีรีวัฒน์ กรรมการอิสระ 4 4

12 นายบรรลือ ฉันทาดิศัย กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ

4 4

13 นายมานิตย์ สุธาพร กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 4 4

14 นายรุ่งโรจน์ สิงหถนัดกิจ กรรมการ 4 4

โดยมีี นายปราโมทย์์ เริ่่�มยิินดีี เป็็นเลขานุุการคณะกรรมการบริิษััท

โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการ 
และข้อมูลสำ�คัญเกี่ยวกับคณะกรรมการ 
คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงานและอ่ืนๆ 
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กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม 
กรรมการผู้้�มีีอำนาจลงนามผููกพัันบริิษััทประกอบด้้วย 

(1)	�น ายศานิิต อรรถญาณสกุล นางสาวศิิริิรััตน์ วงศ์์วััฒนา  
นายวงศกรณ์ ์ประสิิทธิ์์�วิภิาต นายวิชาญ ศิริิเิวชวราวุุธ นายพรสวัสดิ์์�  
เกษจุุฬาศรีีโรจน์์ กรรมการสองในห้้าคนนี้้� ลงลายมืือชื่่�อร่่วมกััน
และประทัับตราสำคััญของบริิษััท 

(2)	�น างสาวศิิริิรััตน์์ วงศ์์วััฒนา หรืือ นายวงศกรณ์์ ประสิิทธิ์์�วิิภาต  
หรืือ นายวิชิาญ ศิริิเิวชวราวุธุ หรืือนายพรสวัสัดิ์์� เกษจุฬุาศรีโีรจน์์  
ลงลายมืือชื่่�อและประทัับตราสำคััญของบริิษััท ดัังต่่อไปนี้้�

(1)	� กระทรวงพาณิิชย์แ์ละหน่ว่ยงานราชการในสังักัดักระทรวงพาณิิชย์์

(2)	 กรมสรรพากรและหน่่วยงานราชการในสัังกััดกรมสรรพากร

(3)	 กรมที่่�ดิินและหน่่วยงานราชการในสัังกััดกรมที่่�ดิิน

(4)	� กรมโยธาธิิการและผัังเมืืองและหน่่วยงานราชการในสัังกััด 
กรมโยธาธิิการและผัังเมืือง

(5)	� กรุงุเทพมหานครและเมืืองพััทยาและหน่่วยงานราชการในสังักัดั
กรุุงเทพมหานครและเมืืองพััทยา

(6)	 เทศบาล องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััด องค์์การบริิหารส่่วนตำบล

(7)	� หน่่วยงานราชการหรืือรััฐวิิสาหกิิจหรืือหน่่วยงานเอกชนใดๆ ที่่�
เกี่่�ยวข้้องกัับการให้้บริิการน้้ำประปา ไฟฟ้้า โทรศััพท์์ ไปรษณีีย์์ 
และอิินเตอร์์เน็็ต ในเรื่่�องการยื่่�นขออนุุญาตต่่างๆ การโอนสิิทธิิ
และรับัโอนสิทิธิ ิการวางเงินิหรืือการขอรับัเงินิประกันัคืืน การโอน
และการรัับโอนเงินิประกัันคืืนเกี่่�ยวกัับน้้ำประปา ไฟฟ้า้ โทรศััพท์์ 
ไปรษณีีย์์ และอิินเตอร์์เน็็ต

ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นหรืือที่่�ประชุุมคณะกรรมการอาจกำหนดชื่่�อกรรมการ
ผู้้�มีีอำนาจลงนามผููกพัันบริิษััทพร้้อมประทัับตราสำคััญของบริิษััทได้้

อำำ�นาจหน้า้ที่่�และความรับัผิดิชอบของคณะกรรมการบริษัิัท 

คณะกรรมการบริษิัทั เป็น็ผู้้�มีอีำนาจหน้า้ที่่�ในการตัดัสินิใจ และดูแูลการ
ดำเนิินงานของบริิษััทให้้เป็็นไปตามวััตถุุประสงค์์ ข้้อบัังคัับ มติิประชุุม
ผู้้�ถืือหุ้้�น และกฎหมาย เว้น้แต่ก่ารตัดัสินิใจหรืือการดำเนินิงานในเรื่่�องที่่�
ตามกฎหมาย ประกาศ และข้้อกำหนดของคณะกรรมการกำกัับหลััก
ทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย 
กำหนดให้้ต้้องรัับการอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ซึ่่�งคณะกรรมการ
บริิษััทจะต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นก่่อนจึึงจะดำเนิินการ 
ได้้ โดยที่่�ข้้อบัังคัับของบริิษััทได้้ให้้อำนาจคณะกรรมการบริิษััท 
แต่ง่ตั้้�งคณะกรรมการบริหิาร เพื่่�อทำหน้า้ที่่�ควบคุมุการดูแูลกิจิการราย
วันัของบริษิัทัให้เ้ป็น็ไปตามแนวนโยบายและงบประมาณที่่�ได้ร้ับัอนุมุัตัิิ
จากคณะกรรมการบริิษััทและกิิจการอื่่�นตามที่่�คณะกรรมการบริิษััท
มอบหมายซึ่่�ง ได้้แก่่ การอนุุมััติิการดำเนิินงานตามขอบเขตอำนาจที่่�
คณะกรรมการบริิษััทได้้ให้้ไว้้ และการกลั่่�นกรองเรื่่�องใดๆ ที่่�อยู่่�นอก
เหนืือขอบเขตอำนาจของตนเพื่่�อเข้า้สู่่�การพิจิารณาของคณะกรรมการ
บริิษััท นอกจากนี้้� ข้้อบัังคัับได้้ให้้อำนาจคณะกรรมการบริิษััท มีีสิิทธิิ

แต่่งตั้้�งเจ้้าหน้้าที่่� หรืือคณะทำงานอื่่�นๆ เพื่่�อช่่วยเหลืือคณะกรรมการ
ในการบริิหารงานได้้ด้้วย

คณะกรรมการชุุดย่่อย 
คณะกรรมการบริิษััทได้้แต่่งตั้้�งกรรมการที่่�มีีความรู้้�ความสามารถที่่�
เหมาะสมในเรื่่�องต่า่งๆ เพื่่�อช่ว่ยในการกำกับัดูแูลกิจิการของบริิษัทัและ
เพิ่่�มประสิทิธิภิาพในการดำเนินิงาน โดยคณะกรรมการบริษิัทัได้แ้ต่ง่ตั้้�ง
คณะกรรมการชุดุย่อ่ยโดยกำหนดขอบเขตอำนาจหน้า้ที่่�ไว้อ้ย่า่งชัดัเจน
จำนวน 5 คณะ ประกอบด้้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ
สรรหาและพิิจารณาค่า่ตอบแทน คณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง คณะ
กรรมการธรรมาภิิบาล และคณะกรรมการบริิหาร โดยคณะกรรมการ
ชุุดย่่อยที่่�ถููกตั้้�งขึ้้�นทั้้�ง 5 คณะนี้้�จะทำหน้้าที่่�พิิจารณาอย่่างโปร่่งใส 

1. คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบของบริิษัทั ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2566 ประกอบ
ด้้วยกรรมการอิิสระ 

จำนวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง

1 นายบรรลือ ฉันทาดิศัย ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

2 นายวัฒนา สุทธิพินิจธรรม กรรมการตรวจสอบ

3 นายมานิตย์ สุธาพร กรรมการตรวจสอบ

โดยมี ีนางสาวดวงพร เริ่่�มยินิดี ีเป็น็เลขานุกุารคณะกรรมการตรวจสอบ

บริิษััทมีีการจััดประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบ ในปีี 2566 จำนวน 5 
ครั้้�ง โดยมีีรายละเอีียดผู้้�เข้้าร่่วมประชุุม ดัังนี้้�

รายชื่อ ตำ�แหน่ง
จำ�นวน
ครั้งเข้า
ประชุม

1 นายบรรลือ ฉันทาดิศัย ประธานคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ

5 / 5

2 นายวัฒนา สุทธิพินิจธรรม กรรมการตรวจสอบ 5 / 5

3 นายมานิตย์ สุธาพร กรรมการตรวจสอบ 5 / 5

โดยมี ีนางสาวดวงพร เริ่่�มยินิดี ีเป็น็เลขานุกุารคณะกรรมการตรวจสอบ

อำำ�นาจหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบ 
ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ขอบเขตหน้้าที่่�

คณะกรรมการตรวจสอบมีีหน้้าที่่�ตามที่่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะ
กรรมการบริิษััทดัังต่่อไปนี้้� 

1.	�ส อบทานให้้บริิษััทมีีการรายงานทางการเงิินอย่่างถููกต้้องและ
เพีียงพอ

2.	�ส อบทานให้้บริิษััทมีีระบบการควบคุุมภายใน (internal control) 
และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) ที่่�เหมาะสมและ
มีีประสิิทธิิผล และพิิจารณาความเป็็นอิิสระของหน่่วยงานตรวจ
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สอบภายใน ตลอดจนให้้ความเห็็นชอบในการพิิจารณาแต่่งตั้้�ง 
โยกย้า้ย เลิกิจ้า้ง หัวัหน้า้หน่ว่ยงานตรวจสอบภายใน หรืือหน่ว่ย
งานอื่่�นใดที่่�รัับผิิดชอบเกี่่�ยวกัับการตรวจสอบภายใน

3.	�ส อบทานให้้บริิษััทปฏิิบััติิตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และ
ตลาดหลักัทรัพัย์ ์ข้อ้กำหนดของตลาดหลักัทรัพัย์ ์และกฎหมาย
ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจของบริิษััท

4.	�พิ ิจารณา คััดเลืือก เสนอแต่่งตั้้�งบุุคคลซึ่่�งมีีความเป็็นอิิสระเพื่่�อ
ทำหน้้าที่่�เป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท และเสนอค่่าตอบแทนของ
บุุคคลดัังกล่่าว รวมทั้้�งเข้้าร่่วมประชุุมกัับผู้้�สอบบััญชีโดยไม่่มีี
ฝ่่ายจััดการเข้้าร่่วมประชุุมด้้วยอย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง

5.	�พิ ิจารณารายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันหรืือรายการที่่�อาจมีีความ 
ขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ให้้เป็็นไปตามกฎหมายและข้้อกำหนด
ของตลาดหลักัทรัพัย์ ์ทั้้�งนี้้� เพื่่�อให้ม้ั่่�นใจว่า่รายการดังักล่า่วสมเหตุุ 
สมผลและเป็็นประโยชน์์สููงสุุดต่่อบริิษััท

6.	�จั ดัทำรายงานคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดิเผยไว้ใ้นรายงาน
ประจำปีีของบริิษััท ซึ่่�งรายงานดัังกล่่าวต้้องลงนามโดยประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบและต้้องประกอบด้้วยข้้อมูลูอย่่างน้้อย
ดัังต่่อไปนี้้�

	 (ก)	� ความเห็็นเรื่่�องความถููกต้้อง ครบถ้้วน เป็็นที่่�เชื่่�อถืือได้้ของ
รายงานทางการเงิินของบริิษััท

	 (ข)	� ความเห็น็เกี่่�ยวกับัความเพียีงพอของระบบควบคุมุภายใน
ของบริิษััท

	 (ค)	� ความเห็น็เกี่่�ยวกับัการปฏิบิัตัิติามกฎหมายว่า่ด้ว้ยหลักัทรัพัย์์
และตลาดหลักัทรัพัย์ ์ข้อ้กำหนดของตลาดหลักัทรัพัย์ ์หรืือ
กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจของบริิษััท

	 (ง)	 ความเห็็นเกี่่�ยวกัับความเหมาะสมของผู้้�สอบบััญชีี

	 (จ)	� ความเห็็นเกี่่�ยวกัับรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทาง 
ผลประโยชน์์

	 (ฉ)	� จำนวนการประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้้า
ร่่วมประชุุมของกรรมการตรวจสอบแต่่ละท่่าน

	 (ช)	� ความเห็น็หรืือข้อ้สังัเกตโดยรวมที่่�คณะกรรมการตรวจสอบ
ได้้รัับจากการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามกฎบััตร (charter)

	 (ซ)	� รายการอ่ื่�นที่่�เห็็นว่่าผู้้�ถืือหุ้้�นและผู้้�ลงทุุนทั่่�วไปควรทราบ 
ภายใต้้ขอบเขตหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบที่่�ได้้รัับ 
มอบหมายจากคณะกรรมการบริิษััท

7.	�ป ฏิบิัตัิกิารอื่่�นใดตามที่่�คณะกรรมการบริษิัทัมอบหมายด้ว้ยความ
เห็็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

8.	�จั ดัทำกฎบััตรของคณะกรรมการตรวจสอบให้ส้อดคล้้องกัับขอบเขต
ความรัับผิิดชอบในการดำเนิินงาน โดยได้้รัับความเห็็นชอบจาก
คณะกรรมการบริิษััท และทบทวนอย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง 

9.	� วางแผนการตรวจสอบระบบการควบคุุมภายในร่่วมกัับหน่่วย
งานตรวจสอบภายใน โดยพิิจารณาถึึงประเภทและระดัับ 

ความเสี่่�ยง รวมทั้้�งกำกับัดูแูลการปฏิบิัตัิงิานตรวจสอบให้เ้ป็น็ไป
ตามแผนงาน มาตรฐานการปฏิบิัตัิงิานวิชิาชีีพตรวจสอบภายใน

10.	ส อบทานและให้ค้วามเห็น็ชอบกฎบัตัรหน่่วยงานตรวจสอบภายใน
อย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าวััตถุุประสงค์์ อำนาจหน้้าที่่�และ
ความรัับผิิดชอบสอดคล้้องกัับองค์์ประกอบภาคบัังคัับของกรอบการ
ปฏิิบััติิงานวิิชาชีีพตรวจสอบภายในที่่�เป็็นสากล

ความรัับผิิดชอบ

1.	� หลัังจากคณะกรรมการตรวจสอบได้้รัับทราบกรณีีที่่�ผู้้�สอบบััญชีี
พบพฤติิการณ์์อัันควรสงสััยว่่ากรรมการ ผู้้�จััดการ หรืือบุุคคลซึ่่�ง
รับัผิดิชอบในการดำเนินิงานของบริษิัทักระทำความผิดิตามพระ
ราชบัญัญัติหิลัักทรัพัย์แ์ละตลาดหลัักทรัพัย์ ์มาตรา 281/2 วรรค
สอง มาตรา 305 มาตรา 306 มาตรา 308 มาตรา 309 มาตรา 
310 มาตรา 311 มาตรา 312 หรืือมาตรา 313 ให้้คณะกรรมการ
ตรวจสอบดำเนินิการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบใน
เบื้้�องต้้นให้้สำนัักงาน ก.ล.ต. และผู้้�สอบบััญชีีทราบภายใน 30 
วัันนัับแต่่วัันที่่�ได้้รัับแจ้้งจากผู้้�สอบบััญชีี

2.	� ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรืือ
มีีข้้อสงสััยว่่ามีีรายการหรืือการกระทำดัังต่่อไปนี้้� ซึ่่�งอาจมีีผลก
ระทบอย่่างมีีนััยสำคััญต่่อฐานะการเงิินและผลการดำเนิินงาน
ของบริษิัทั ให้ค้ณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อ่คณะกรรมการ
บริษิัทัเพื่่�อดำเนินิการปรับัปรุงุแก้ไ้ขภายในเวลาที่่�คณะกรรมการ
ตรวจสอบเห็็นสมควร 

	 (1)	 รายการเกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

	 (2)	� การทุุจริติหรืือมีสีิ่่�งผิดิปกติหิรืือมีคีวามบกพร่่องที่่�สำคััญใน
ระบบควบคุุมภายใน

	 (3)	� การฝ่่าฝืืนกฎหมายว่า่ด้ว้ยหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์์ 
ข้อ้กำหนดของตลาดหลักัทรัพัย์ฯ์ หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง
กัับธุุรกิิจของบริิษััท

หากคณะกรรมการบริิษััทหรืือผู้้�บริิหารไม่่ดำเนิินการให้้มีีการแก้้ไข
ปรับัปรุงุภายในเวลาที่่�คณะกรรมการตรวจสอบกำหนด กรรมการตรวจ
สอบรายใดรายหนึ่่�งอาจรายงานว่า่มีรีายการหรืือการกระทำดังักล่า่วต่อ่
สำนัักงาน ก.ล.ต. หรืือตลาดหลัักทรััพย์์ฯ

2. คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่า่ตอบแทน 
คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 
2566 ประกอบด้้วยกรรมการ 

จำนวน 2 ท่่าน ดัังนี้้�

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง

1 นายวิทยา เนติวิวัฒน์ ประธานคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน

2 นางสาวศิริรัตน์ วงศ์วัฒนา กรรมการสรรหาและ 
พิจารณาค่าตอบแทน

โดยมีี นายปราโมทย์์ เริ่่�มยิินดีี เป็็นเลขานุุการคณะกรรมการสรรหาฯ
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บริษิัทัมีกีารจัดัประชุมุคณะกรรมการสรรหาและพิจิารณาค่า่ตอบแทน 
ในปีี 2566 จำนวน 1 ครั้้�ง โดยมีีรายละเอีียดผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมดัังนี้้�

รายชื่อ ตำ�แหน่ง จำ�นวนครั้ง
เข้าประชุม

1 นายวิทยา เนติวิวัฒน์ ประธานคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณา 
ค่าตอบแทน

1 / 1

2 นางสาวศิริรัตน์ วงศ์วัฒนา กรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน

1 / 1

อำำ�นาจหน้า้ที่่�และความรับัผิดิชอบของคณะกรรมการสรรหา
และพิิจารณาค่่าตอบแทน 

1. การปฏิิบััติิงานด้้านการสรรหา

(ก)	�คั ดัเลืือกและสรรหาบุคุคลที่่�มีคีวามเหมาะสมในการเป็น็กรรมการ
บริษิัทัเพื่่�อเสนอช่ื่�อผู้้�ได้ร้ับัการคััดเลืือกต่่อที่่�ประชุุมคณะกรรมการ
บริิษััท และหรืือนำเสนอต่่อที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่�อขอมติิแต่่งตั้้�ง 
ต่่อไป 

(ข)	� การพิิจารณาคััดเลืือกและสรรหาบุุคคลดัังกล่่าว คณะกรรมการ
จะต้้องพิิจารณาถึึงคุุณวุุฒิิ ความรู้้� ความสามารถ รวมทั้้�ง
ประสบการณ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องในการเป็็นกรรมการบริิษััท ซึ่่�งหััวข้้อใน
การคััดสรรดัังกล่่าว จะต้้องมีีส่่วนที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อการดำเนิิน
กิิจการของบริิษััท นอกจากนี้้� คณะกรรมการยัังต้้องพิิจารณาถึึง
คุุณสมบััติิของผู้้�ที่่�จะถููกเสนอชื่่�อดัังกล่่าว จะต้้องไม่่มีีลัักษณะ
ต้้องห้้ามตามกฎหมาย โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง คณะกรรมการจะ
ต้อ้งพิจิารณาถึึงคุณุสมบัตัิขิองผู้้�ที่่�จะเสนอชื่่�อเป็น็กรรมการอิสิระ
และกรรมการตรวจสอบเป็็นพิิเศษ 

(ค)	� ในการคัดัสรรผู้้�เข้า้เสนอชื่่�อในตำแหน่ง่กรรมการอิสิระและกรรมการ
ตรวจสอบนั้้�น คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่า่ตอบแทนจะ
ต้้องคำนึึงถึึง 

	 •	� ผู้้�ได้้รัับการคััดเลืือกต้้องถืือหุ้้�นของบริิษััท บริิษััทร่่วม  
บริษิัทัในเครืือ บริษิัทัย่อ่ย หรืือบริษิัทัที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกันัไม่เ่กินิ 
ร้อ้ยละ 1 ของทุนุชำระแล้ว้ของแต่ล่ะบริษิัทั ทั้้�งนี้้� การนับัจำนวน 
หุ้้�นให้น้ับัรวมการถืือหุ้้�นของผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง เช่น่ คู่่�สมรส บุตุร
ที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะด้้วย 

	 •	� ผู้้�ได้ร้ับัการเสนอช่ื่�อต้อ้งไม่ใ่ช่ผู่้้�เกี่่�ยวข้อ้งหรืือเป็น็ญาติสินิทิ
ของผู้้�บริิหาร หรืือผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััท 

	 •	� ผู้้�รัับการคััดเลืือกต้้องไม่่มีีผลประโยชน์์หรืือส่่วนได้้เสีีย 
ไม่ว่่า่ทางตรงหรืือทางอ้อ้ม ทั้้�งในด้า้นการเงินิ และการบริหิาร 
ของบริิษััทในเครืือ บริิษััทร่่วม หรืือเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่
ของบริิษััท

	 •	� ผู้้�ได้้รัับการเสนอช่ื่�อต้้องไม่่ใช่่ผู้้�ที่่�มีีความสััมพัันธ์์กัับบริิษััท 
และบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องในลัักษณะที่่�มีีส่่วนได้้เสีีย หรืือได้้ 
ผลประโยชน์ใ์นด้า้นการเงินิ หรืือการบริหิารงาน ทั้้�งในปัจัจุบุันั 
และช่่วง 2 ปีีก่่อนเป็็นกรรมการอิิสระ โดยลัักษณะ 
ความสััมพัันธ์์ดัังกล่่าว เช่่น

	 •	� เป็น็กรรมการที่่�มีสี่ว่นร่ว่มในการบริหิารงาน พนักังาน ลูกูจ้า้ง 
ที่่�ปรึึกษาที่่�รัับเงิินเดืือนประจำหรืือผู้้�มีีอำนาจควบคุุม

	 •	� เป็น็ผู้้�ให้บ้ริกิารทางวิชิาชีพี เช่น่ เป็น็ผู้้�สอบบัญัชี ีที่่�ปรึึกษา
กฎหมาย ที่่�ปรึึกษาทางการเงินิ หรืือผู้้�ประเมินิราคาทรััพย์สิ์ิน

	 •	� เป็็นผู้้�มีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจ เช่่น ซื้้�อ/ขายสินค้้าหรืือ
บริิการ ซื้้�อขายสิินทรััพย์์ ให้้/รัับความช่่วยเหลืือทางการ
เงิิน เป็็นต้้น

	 •	� ในกรณีีที่่�ผู้้�ได้้รัับการเสนอชื่่�อดำรงตำแหน่่งเป็็นกรรมการ
อิิสระของบริิษััทอื่่�นในธุุรกิิจเดีียวกัับบริิษััทจะต้้องเปิิดเผย
ข้้อมููลดัังกล่่าวและค่่าตอบแทนที่่�ได้้รัับจากบริิษััทนั้้�นด้้วย

	 •	� ผู้้�ได้้รัับการเสนอช่ื่�อให้้เป็็นกรรมการอิิสระและกรรมการ
ตรวจสอบ ไม่่ได้้เป็็นกรรมการใดๆ ในบริิษััทจดทะเบีียน
อื่่�นที่่�มีีธุุรกิิจเดีียวกัับธุุรกิิจของบริิษััท

	 •	� บริิษััทต้้องแจ้้งตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยทัันทีีที่่�
กรรมการตรวจสอบลาออก หรืือถููกให้้ออกก่่อนครบวาระ

(ง)	� ผู้้�ได้ร้ับัการคััดสรรสามารถปฏิบัิัติหิน้้าที่่�และแสดงความเห็น็หรืือ
รายงานผลการปฏิบัิัติงิานตามหน้า้ที่่�ที่่�ได้ร้ับัมอบหมายได้โ้ดยอิสิระ 
และไม่อ่ยู่่�ภายใต้ก้ารควบคุมุของผู้้�บริหิาร หรืือผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่
ของบริษิัทั รวมทั้้�งผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งหรืือญาติสินิทิของบุคุคลดังักล่า่ว 

การนำเสนอช่ื่�อผู้้�ได้ร้ับัการคัดัสรรเพื่่�อเสนอชื่่�อให้เ้ป็น็กรรมการบริิษัทัต่่อ
ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทนั้้�น คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณา
ค่า่ตอบแทน ต้อ้งดำเนินิการคัดัสรรและเสนอชื่่�อบุุคคลเพียีงเท่า่ที่่�จำเป็น็
จะต้อ้งแต่ง่ตั้้�งเป็น็กรรมการบริษิัทัเท่า่นั้้�น เว้น้แต่ค่ณะกรรมการสรรหา
และพิิจารณาค่่าตอบแทน ไม่่สามารถพิจารณาและตกลงกัันในคณะ
กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่า่ตอบแทนได้ไ้ม่ว่่า่เหตุใุดๆ ก็ต็าม คณะ
กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่า่ตอบแทนจึึงสามารถนำเสนอช่ื่�อผู้้�อยู่่�ใน
ข่่ายการคััดสรรทั้้�งหมดต่่อคณะกรรมการบริิษััท เพื่่�อให้้คณะกรรมการ
บริิษััทพิิจารณาและมีีมติิเลืือกผู้้�ได้้รัับการคััดสรรเอง 

2. การปฏิิบััติิงานด้้านการพิิจารณาค่่าตอบแทน

(ก)	�พิ จิารณานโยบายและหลักัเกณฑ์ใ์นการพิจิารณาจ่า่ยค่า่ตอบแทน
สำหรัับประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร กรรมการ และที่่�ปรึึกษาของ
บริิษััท 

(ข)	�พิ ิจารณากำหนดค่่าตอบแทนประจำปีี การปรัับเงิินเดืือนประจำ
ปี ีการปรับัเงินิเดืือนระหว่า่งปี ีรวมทั้้�งผลประโยชน์อ์ื่่�นอันัเป็น็การ
ตอบแทนการทำงานของฝ่่ายต่างๆ ของบริิษััทและพนัักงานทุุก
ระดัับ 

(ค)	�พิ จิารณาระเบียีบการจ้า้งงาน ระเบียีบการทำงาน และพิจิารณา
เกณฑ์์การลงโทษให้้เหมาะสมและเป็็นธรรมต่่อพนัักงานบริิษััท 

(ง)	� คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่า่ตอบแทนรับัผิดิชอบโดยตรง
ต่อ่คณะกรรมการบริษิัทั และมีหีน้า้ที่่�ชี้้�แจง ตอบคำถามเกี่่�ยวกับั
ค่่าตอบแทนพนัักงานทุุกระดัับในที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท

ทั้้�งนี้้� การมอบหมายอำนาจ หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะ
กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่า่ตอบแทนนั้้�น จะไม่ม่ีลีักัษณะเป็น็การ
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มอบอำนาจ หรืือ มอบอำนาจช่ว่งที่่�ทำให้ก้รรมการสรรหาและพิจิารณา
ค่่าตอบแทน หรืือผู้้�รัับมอบอำนาจจากกรรมการสรรหาและพิิจารณา
ค่่าตอบแทนสามารถอนุุมััติิรายการที่่�ตนหรืือบุุคคลที่่�อาจมีีความ 
ขัดัแย้ง้ (ตามที่่�นิยิามไว้ใ้นประกาศคณะกรรมการกำกับัหลักัทรัพัย์แ์ละ
ตลาดหลัักทรััพย์)์ มีสี่ว่นได้เ้สีีย หรืืออาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์
อื่่�นใดกับับริษิัทั หรืือ บริิษัทัย่อ่ย เว้น้แต่เ่ป็น็การอนุมุัตัิริายการที่่�เป็น็ไป
ตามปกติิธุุรกิิจที่่�มีีการกำหนดขอบเขตชััดเจน

3. คณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง 
คณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยงของบริษิัทั ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2566 
มีีจำนวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง

1 นายวัฒนา สุทธิพินิจธรรม ประธานคณะกรรมการ 
บริหารความเสี่ยง

2 นายบุญเลี่ยม เหลืองนาคทองดี กรรมการบริหารความเสี่ยง

3 นายพงษ์ศิริ บุญสม กรรมการบริหารความเสี่ยง

โดยมีี นายธีีรธััชช์์ สิิงห์์ณรงค์์ธร เป็็นเลขานุุการคณะกรรมการบริิหาร
ความเสี่่�ยง 

หมายเหตุุ* : นายพงษ์์ศิิริิ บุุญสม เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง  
เมื่่�อวัันที่่� 23 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2566

บริิษััทมีีการจััดประชุุมคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง ในปีี 2566 
จำนวน 4 ครั้้�ง โดยมีีรายละเอีียดผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมดัังนี้้�

รายชื่อ ตำ�แหน่ง จำ�นวนครั้ง
เข้าประชุม

1 นายวัฒนา สุทธิพินิจธรรม ประธานคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

4 / 4

2 นายบุญเลี่ยม เหลืองนาคทองดี กรรมการบริหาร 
ความเสี่ยง

4 / 4

3 นายพงษ์ศิริ บุญสม กรรมการบริหาร 
ความเสี่ยง

3 / 4

โดยมีี นายธีีรธััชช์์ สิิงห์์ณรงค์์ธร เป็็นเลขานุุการคณะกรรมการบริิหาร
ความเสี่่�ยง 	

อำำ�นาจหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบ 
ของคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง 

1.	�ส อบทานและนำเสนอนโยบายการบริิหารความเสี่่�ยงและความ
เสี่่�ยงที่่�ยอมรัับได้้ให้้แก่่คณะกรรมการบริิษััทเพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิ

2.	� กำกับัดูแูลการพััฒนาและการปฏิบัิัติติามกรอบการบริิหารความ
เสี่่�ยงทั่่�วทั้้�งองค์์กร

3.	�ส อบทานรายงานการบริิหารความเสี่่�ยงเพื่่�อติิดตามความเสี่่�ยง
ที่่�สำคััญและดำเนิินการให้้มั่่�นใจได้้ว่่าองค์์กรมีีการจััดการความ
เสี่่�ยงอย่่างเพีียงพอและเหมาะสม

4.	�น ำเสนอความเสี่่�ยงในภาพรวมของบริิษััท รวมถึึงความเพีียงพอ
ของระบบการควบคุุมภายใน เพื่่�อการจัดัการความเสี่่�ยงด้้านต่า่งๆ 
ที่่�สำคััญให้้กัับคณะกรรมการบริิษััท

5.	� ให้้คำแนะนำกัับบริิษััทในด้้านงานบริิหารความเสี่่�ยง และการ
พิจิารณาแก้้ไขข้อ้มููลต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวกัับการพััฒนาระบบการบริิหาร
ความเสี่่�ยง

6.	� ให้้มีีอำนาจแต่่งตั้้�งคณะทำงานประเมิินและติิดตามความเสี่่�ยง
ของบริิษััท

7.	� เรื่่�องอื่่�นๆ เกี่่�ยวกัับการบริิหารความเสี่่�ยงตามที่่�คณะกรรมการ
บริิษััทมอบหมาย

4. คณะกรรมการธรรมาภิิบาล
คณะกรรมการธรรมาภิิบาลของบริิษััท ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีี
จำนวน 1 ท่่าน ดัังนี้้�

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง

1 นายวิทยา เนติวิวัฒน์ รักษาการประธาน 
คณะกรรมการธรรมาภิบาล

อำำ�นาจหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบ 
ของคณะกรรมการธรรมาภิิบาล

1.	� เสนอแนวปฏิบัิัติดิ้า้นการกำกับัดููแลกิิจการที่่�ดีตี่อ่คณะกรรมการ
บริิษััท

2.	� ให้้คำแนะนำแก่่คณะกรรมการบริิษััทในเรื่่�องเกี่่�ยวกัับการกำกัับ
ดููแลกิิจการที่่�ดีี

3.	�ดู ูแลการปฏิิบััติิงานของกรรมการและฝ่่ายจััดการเพื่่�อให้้เป็็นไป
ตามหลัักการกำกัับดููแลกิิจการที่่�ดีี

4.	�ติ ดิตามและทบทวนระบบงานต่า่งๆ ภายในองค์ก์รให้ส้อดคล้อ้ง
กัับแนวปฏิิบััติิที่่�ดีีตามที่่�ได้้กำหนดไว้้ 

5.	�ติ ิดตามและสั่่�งการในกรณีีที่่�การปฏิิบััติิงานของฝ่่ายจัดการและ
พนัักงานมีีประเด็็นในการไม่่ปฏิิบััติิตามนโยบายและแนวปฏิิบััติิ
ที่่�วางไว้้

6.	�ป ฏิิบััติิหน้้าที่่�อื่่�นใดตามที่่�คณะกรรมการบริิษััทมอบหมาย

เนื่่�องด้ว้ย ที่่�ประชุมุคณะกรรมการบริษิัทัมีมีติใิห้จ้ัดัตั้้�งคณะกรรมการฯ 
ชุุดนี้้�เมื่่�อวัันที่่� 4 กรกฎาคม 2561 โดยมีีรายนามคณะกรรมการและ 
การดำรงตำแหน่่งดัังนี้้�

	 1.	 ดร.ธวััชชััย นาคะตะ	ป ระธานคณะกรรมการธรรมาภิิบาล

	 2.	น ายวิิทยา เนติิวิิวััฒน์์	 กรรมการธรรมาภิิบาล

	 3.	น ายไพรััตน์์ เสนาจัักร์์	 กรรมการธรรมาภิิบาล

ซึ่่�งต่่อมาดร.ธวััชชััย นาคะตะ ประธานกรรมคณะกรรมการธรรมาภิิ
บาล และนายไพรััตน์์ เสนาจัักร์์ กรรมการธรรมาภิิบาลได้้ถึึงแก่่กรรม
ลง ทำให้้ตำแหน่่งกรรมการฯ ว่่างลง ส่่งผลให้้คณะกรรมการฯ ชุุดนี้้�
ไม่่สามารถดำเนิินการประชุุมได้้ในปีี 2562 โดยคณะกรรมการสรรหา
และพิิจารณาค่่าตอบแทนอยู่่�ระหว่่างการพิิจารณาสรรหาบุุคคลที่่�มีี
ความรู้้� ความสามารถเพื่่�อเสนอชื่่�อต่่อคณะกรรมการบริิษััท ให้้เข้้ามา
ดำรงตำแหน่่งต่่อไป 
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5. คณะกรรมการบริิหาร 
คณะกรรมการบริิหารของบริิษััท ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 มีีจำนวน 
7 ท่่าน ดัังนี้้�

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง

1 นายศานิต อรรถญาณสกุล ประธานคณะกรรมการบริหาร 
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

2 นายวิชาญ ศิริเวชวราวุธ กรรมการบริหาร  
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

3 นายพรสวัสดิ์ เกษจุฬาศรีโรจน์ กรรมการบริหาร  
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

4 นายวงศกรณ์ ประสิทธ์วิภาต กรรมการบริหาร  
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

5 นางสาวศิริรัตน์ วงศ์วัฒนา กรรมการบริหาร และเลขานุการ
คณะกรรมการบริหาร 
(กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม)

6 นายสุรศักดิ์ วัชรพงศ์ปรีชา กรรมการบริหาร 

7 นายวสันต์ ศรีรัตนพงษ์ กรรมการบริหาร

อำำ�นาจหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบ 
ของคณะกรรมการบริิหาร

1.	� บริิหารงานในเรื่่�องเกี่่�ยวกัับการดำเนิินธุุรกิิจปกติิของบริิษััท 
ภายใต้น้โยบายของคณะกรรมการบริษิัทั และภายในขอบเขตของ 
กฎหมาย เงื่่�อนไข กฎระเบียีบหนัังสืือบริิคณห์ส์นธิ ิและข้อ้บังัคับั
ของบริิษััท ยกเว้้นในเรื่่�องการทำธุุรกรรมใดๆ เกี่่�ยวกัับการเปิิด
โครงการ และการลงทุุนที่่�ไม่่เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจหลัักของบริิษััท

2.	� แต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารระดัับสููงเพื่่�อให้้บริิหารงานของบริิษััท

3.	�พิ ิจารณาการจััดสรรงบประมาณประจำปีี เพื่่�อนำเสนอต่่อคณะ
กรรมการบริิษััทพิิจารณาอนุุมััติิ

4.	�พิ ิจารณากลั่่�นกรองโครงการลงทุุนต่่างๆ ของบริิษััทเพื่่�อนำเสนอ
ต่่อ คณะกรรมการบริิษััท

5.	�พิ จิารณาและอนุมุัตัิกิารจัดัซื้้�อที่่�ดินิและ/หรืือการขายที่่�ดินิ(มีหีรืือ
ไม่ม่ีสีิ่่�งปลูกูสร้า้ง) ที่่�มิไิด้เ้ป็น็ที่่�ดินิแปลงจัดัสรรในโครงการภายใน
วงเงิินเกิินกว่่า 500,000,000 บาท แต่่ไม่่เกิิน 800,000,000 บาท 
โดยวงเงินิรวมในการซื้้�อที่่�ดินิจะต้อ้งไม่เ่กินิกว่า่งบประมาณที่่�คณะ
กรรมการบริษิัทัได้อ้นุมุัตัิไิว้ ้และในการอนุมุัตัิเิพื่่�อจัดัซื้้�อที่่�ดินิและ/
หรืือเพื่่�อขายที่่�ดินิจะต้อ้งเตรียีมเอกสารเพื่่�อประกอบการพิจิารณา
ดัังนี้้�

	 5.1	� การอนุมุัตัิจิัดัซื้้�อที่่�ดินิในแต่ล่ะครั้้�งจะต้อ้งมีกีารกำหนดแผน
เบื้้�องต้น้ และรายงานความเป็น็ไปได้ข้องโครงการประกอบ
การพิิจารณา 

	 5.2	� การอนุุมััติิขายที่่�ดิินในแต่่ละครั้้�งจะต้้องจััดทำสรุุปราคา
ขาย ต้้นทุุนที่่�ดิิน ค่่าใช้้จ่่าย และกำไร(ขาดทุุน)ขั้้�นต้้น รวม

ถึึงเหตุุผลในการขายประกอบการพิิจารณา ทั้้�งนี้้� การขาย
ที่่�ดินิจะต้อ้งได้ร้ับัผลตอบแทนจากการลงทุนุไม่ต่่่ำกว่า่ร้อ้ย
ละ 15 ต่่อปีี และหากได้้รัับผลตอบแทนต่่ำกว่่าที่่�กำหนด
ข้้างต้้น ให้้นำเสนอให้้ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทเป็็นผู้้�
พิิจารณาอนุุมััติิ

6.	�พิ ิจารณาและอนุุมััติิการทำธุุรกรรมที่่�อยู่่�นอกเหนืือแผนงานงบ
ประมาณที่่�มีีวงเงิินไม่่เกิินกว่่า 100 ล้้านบาทขึ้้�นไป 

7.	�พิ ิจารณาและอนุุมััติิการกู้้�เงิินหรืือขอสิินเชื่่�อจากสถาบัันการเงิิน 
รวมตลอดถึึงการชำระหรืือใช้จ้่า่ยเงินิเพื่่�อธุรุกรรมปกติขิองบริษิัทั
ดัังนี้้�

	 •	� วงเงินิกู้้�ส่ว่นที่่�ใช้ท้ำโครงการ (Project Finance) ให้พ้ิจิารณา
และอนุุมััติิการกู้้�เงิินและขอสิินเชื่่�อจากสถาบัันการเงิินใน
วงเงิินไม่่เกิิน 1,500 ล้้านบาทต่่อโครงการ โดยไม่่นัับรวม
วงเงิินหนัังสืือค้้ำประกัันสาธารณููปโภค

	 •	� วงเงิินกู้้�ส่่วนที่่�ใช้้สำหรัับ Working Capital ให้้พิิจารณาและ
อนุุมััติิการขอสิินเชื่่�อจากสถาบัันการเงิินในวงเงิินไม่่เกิิน 
1,200 ล้้านบาท

8.	�พิ จิารณาการเข้า้ค้้ำประกันัการขอวงเงินิสินิเชื่่�อของบริษิัทัย่อ่ยตาม
เงื่่�อนไขของสถาบัันการเงิิน หรืือพิิจารณาการเข้้าค้้ำประกัันการ
ขอวงเงินิสินเชื่่�อของบริิษัทัร่่วมหรืือบริิษัทัร่่วมทุุนตามสัดัส่่วนการ
ถืือหุ้้�นของบริิษััทในวงเงิินค้้ำประกัันไม่่เกิิน 1,000,000,000 บาท

9.	�จั ัดทำ เสนอแนะ และกำหนดนโยบายธุุรกิิจ รวมทั้้�งกลยุุทธ์์ทาง
ธุุรกิิจของบริิษััทต่่อคณะกรรมการบริิษััท

10.	�พิ ิจารณาและอนุุมััติิแผนการตลาด แผนการโฆษณาและ
ประชาสััมพัันธ์์

11.	�ป ระเมิินผลการดำเนิินงานของบริิษััท ทั้้�งในด้้านการจััดการ
บริิหารทรััพย์์สิิน และการบริิหารการเงิิน เพื่่�อให้้เป็็นไปอย่่างมีี
ประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล

12.	�ป ฏิิบััติิหน้้าที่่�อื่่�นๆ ตามที่่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริิษััท 

ทั้้�งนี้้� การมอบหมายอำนาจ หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะ
กรรมการบริิหารนั้้�น จะไม่่มีีลัักษณะเป็็นการมอบอำนาจ หรืือมอบ
อำนาจช่่วงที่่�ทำให้้กรรมการบริิหาร หรืือผู้้�รัับมอบอำนาจจากคณะ
กรรมการบริิหาร สามารถอนุุมััติิรายการที่่�ตนหรืือบุุคคลที่่�อาจมีีความ
ขัดัแย้ง้ (ตามที่่�นิยิามไว้ใ้นประกาศคณะกรรมการกำกับัหลักัทรัพัย์แ์ละ
ตลาดหลัักทรััพย์)์ มีสี่ว่นได้เ้สีีย หรืืออาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์
อื่่�นใดกับับริษิัทัหรืือบริษิัทัย่อ่ย เว้น้แต่เ่ป็น็การอนุมุัตัิริายการที่่�เป็น็ลักัษณะ
การดำเนิินธุุรกรรมการค้้าปกติิทั่่�วไปของบริิษััท ที่่�เป็็นไปตามนโยบาย
และหลัักเกณฑ์์ที่่�คณะกรรมการบริิษััทได้้พิิจารณาอนุุมััติิไว้้ ซึ่่�งเป็็นไป
ตามกฎหมายว่าด้้วยหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และข้้อบัังคัับ 
ประกาศ คำสั่่�ง หรืือข้้อกำหนดของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย
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ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับผู้้�บริิหาร

ชื่อสกุล ตำ�แหน่ง

นายศานิต อรรถญาณสกุล ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

นางสาววิลาวัณย์ เหลืองนาคทองดี ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

นายวงศกรณ์ ประสิทธิ์วิภาต กรรมการผู้จัดการ

นายวิชาญ ศิริเวชวราวุธ ประธานเจ้าหน้าที่กลุ่มปฏิบัติการ 1

นายพรสวัสดิ์ เกษจุฬาศรีโรจน์ ประธานเจ้าหน้าที่กลุ่มปฏิบัติการ 2

นางสาวศิริรัตน์ วงศ์วัฒนา ประธานเจ้าหน้าที่กลุ่มการเงิน

นายสุรศักดิ์ วัชรพงศ์ปรีชา ประธานเจ้าหน้าที่กลุ่มสนับสนุน

นายวสันต์ ศรีรัตนพงษ์ ประธานเจ้าหน้าที่กลุ่มพัฒนาธุรกิจ
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โครงสร้างการจัดการของ บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2566

ประธานคณะที่ปรึกษาบริษัท

เลขานุการบริษัท

คณะที่ปรึกษา ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

สำ�นักประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

คณะกรรมการบริหาร

กลุ่มปฏิบัติการ 1 กลุ่มพัฒนาธุรกิจ

สายงานบริหารงานก่อสร้าง
กลุ่มปฏิบัติการ 1

สายงานออกแบบสายงานบริหารงานก่อสร้าง
กลุ่มปฏิบัติการ 2

สายงานบริหาร
โครงการ โซน 1

สายงานวางแผนโครงการ 
และการตลาดโซน 1, 2

สายงานบริหาร
โครงการ โซน 5

สายงานบริหาร
โครงการ โซน 3

สายงานวางแผนโครงการ 
และการตลาดโซน 5

สายงานบริหาร
โครงการ โซน 7

สายงานบริหาร
โครงการ โซน 4

สายงานวางแผนโครงการ 
และการตลาดโซน 6

บริษัท ยูแอนด์ ไอ 
คอนสตรัคชั่น จำ�กัด

สายงานนิติกรรม 
และโอนกรรมสิทธิ์

สายงานวางแผนโครงการ 
และการตลาดโซน 7

สายงานบริหาร
โครงการ โซน 2

สายงานวางแผนโครงการ 
และการตลาดโซน 3, 4

สายงานบริหาร
โครงการ โซน 6

บริษัท เพอร์เฟค 
พรีแฟบ จำ�กัด

สายงานบริหาร 
งานขาย PFS & PFC

สายงานพัฒนา 
โครงการคอนโดมิเนียม

สายงานประชาสัมพันธ์ 
และสื่อสารองค์กร

สายงานสื่อสาร 
การตลาด

สายงานกฏหมาย

กรรมการผู้จัดการสายงานพัฒนาธุรกิจต่างประเทศ

กลุ่มปฏิบัติการ 2

คณะกรรมการบริษัท

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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คณะกรรมการธรรมาภิบาล

คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการตรวจสอบ

สำ�นักตรวจสอบภายใน

บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์
แอนด์ พรอพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท วีรีเทล จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท คิโรโระ รีสอร์ท โฮลดิ้ง จำ�กัด

กลุ่มการเงิน กลุ่มสนับสนุน

สานงานบัญชี สายงานจัดซื้อจัดจ้างกลาง

สายงานการเงิน 
และบริหารการเงิน

สายงานบริหารงานกลาง

สายงานบริหาร 
ตราสารหนี้และทุน

บริษัท เพอร์เฟค  
สปอร์ตครับ จำ�กัด

สายงานเทคโนโลยี 
และสารสนเทศ

สายงานทรัพยากรมนุษย์

สายงานงบประมาณ
สายงานบริหาร
อสังหาริมทรัพย์

สายงานลงทุนสัมพันธ์

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
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ค่่าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริิหาร 

ค่่าตอบแทนที่่�เป็็นตััวเงิิน

บริษิัทัมีคีณะกรรมการพิจิารณาค่า่ตอบแทนและทรัพัยากรมนุษุย์ ์โดยมีขีอบเขตอำนาจหน้า้ที่่�และความรับัผิดิชอบในการพิจิารณานโยบายและ
หลัักเกณฑ์์ในการพิิจารณาจ่่ายค่่าตอบแทนสำหรัับประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร กรรมการ และที่่�ปรึึกษาของบริิษััท รวมทั้้�งกำหนดค่่าตอบแทน
ประจำปีี การปรับเงิินเดืือนประจำปีี การปรับเงิินเดืือนระหว่่างปีี ผลประโยชน์์อื่่�นอัันเป็็นการตอบแทนการทำงานของฝ่่ายบริิษััทและพนัักงาน
ทุุกระดัับ และพิิจารณาระเบีียบการจ้้างงาน ระเบีียบการทำงาน และพิิจารณาเกณฑ์์การลงโทษให้้เหมาะสมและเป็็นธรรมต่่อพนัักงานบริิษััท

ค่่าตอบแทนกรรมการ

บริษิัทัมีกีารจ่า่ยค่า่ตอบแทนในรูปูของเบี้้�ยประชุมุและค่า่บำเหน็จ็กรรมการ ซึ่่�งแปรตามผลการดำเนินิงานของ บริษิัทัให้แ้ก่ก่รรมการแต่ล่ะราย ดังันี้้�

รายชื่อกรรมการ ตำ�แหน่ง

ค่าตอบแทนกรรมการ (ล้านบาท)

เงิน
บำ�เหน็จ

เบี้ยประชุม ณ 31 ธันวาคม 2566

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหาและ
พิจารณา 

ค่าตอบแทน

คณะกรรมการ
บริหาร 

ความเสี่ยง

1. ดร.ทนง พิทยะ ประธานกรรมการ 1.60 0.40 - - -

2. นายศานิต อรรถญาณสกุล กรรมการบริษัท /  
รองประธานกรรมการ / 
ประธานคณะกรรมการบริหาร /  
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

0.90 0.28 - - -

3. นายวิทยา เนติวิวัฒน์ กรรมการบริษัท /  
กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน

0.85 0.20 - 0.05 -

4. นางสาวศิริรัตน์ วงศ์วัฒนา กรรมการบริษัท /  
กรรมการบริหาร /  
กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน

0.85 0.20 - 0.03 -

5. นายวงศกรณ์ ประสิทธิ์วิภาต กรรมการบริษัท 0.85 0.20 - - -

6. นายวิชาญ ศิริเวชวราวุธ กรรมการบริษัท 0.85 0.20 - - -

7. นายพรสวัสดิ์ เกษจุฬาศรีโรจน์ กรรมการบริษัท 0.85 0.20 - - -

8. นายวสันต์ ศรีรัตนพงษ์ กรรมการบริษัท 0.85 0.20 - - -

9. นายธงชัย จิรอลงกรณ์ กรรมการบริษัท 0.85 0.20 - - -

10. นายวัฒนา สุทธิพินิจธรรม */** กรรมการบริษัท /  
กรรมการตรวจสอบ /  
ประธานคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง

0.65 0.15 0.15 - 0.20

11. นายเอกกมล คีรีวัฒน์ * กรรมการบริษัท 0.85 0.20 - - -

12. นายบรรลือ ฉันทาดิศัย * กรรมการบริษัท /  
กรรมการตรวจสอบ

0.85 0.20 0.25 - -

13. นายมานิตย์ สุธาพร * กรรมการบริษัท /  
กรรมการตรวจสอบ

0.85 0.20 0.15 - -

14. นายรุ่งโรจน์ สิงหถนัดกิจ กรรมการบริษัท 0.65 0.20 - - -

15. นายบุญเลี่ยม เหลืองนาคทองดี กรรมการบริหารความเสี่ยง - - - - 0.12

16. นางเนื้อนวล สวัสดิกุล ณ อยุธยา ** กรรมการบริษัท /  
กรรมการตรวจสอบ

0.22 - - - -

17. นายพงษ์ศิริ บุญสม *** กรรมการบริหารความเสี่ยง - - - - 0.09
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รายชื่อกรรมการ ตำ�แหน่ง

ค่าตอบแทนกรรมการ (ล้านบาท)

เงิน
บำ�เหน็จ

เบี้ยประชุม ณ 31 ธันวาคม 2566

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหาและ
พิจารณา 

ค่าตอบแทน

คณะกรรมการ
บริหาร 

ความเสี่ยง

18. นายปราโมทย์ เริ่มยินดี เลขานุการบริษัท 0.67 - - - -

19. นางสาวสมศรี เกียรติธีรรัตน์ ผู้ช่วยเลขานุการบริษัท 0.65 - - - -

รวม 13.84 3.03 0.55 0.08 0.41

หมายเหตุุ:	� (นอกเหนืือจากค่่าตอบแทนในรููปของเบี้้�ยประชุุมในฐานะกรรมการบริิษััท กรรมการบริิษััทบางคนจะได้้รัับค่่าตอบแทนในรููปเงิินเดืือนในฐานะที่่�เป็็นผู้้�บริิหารและกรรมการ
บริิหารของบริิษััท)

	 * กรรมการอิิสระ 
	 ** นางเนื้้�อนวล สวััสดิิกุุล ณ อยุุธยา ครบกำำ�หนดวาระจากตำำ�แหน่่งกรรมการ และกรรมการตรวจสอบ โดยมีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่� 25 เมษายน พ.ศ. 2565
	 *** นายพงษ์์ศิิริิ บุุญสม เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง เมื่่�อวัันที่่� 23 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2566

ค่่าตอบแทนของผู้้�บริิหาร มีีรายละเอีียดดัังนี้้� 
โดยในเดืือน มกราคม – ธัันวาคม ปีี 2566 บริิษััทได้้จ่่ายค่่าตอบแทนประกอบด้้วยเงิินเดืือน และโบนััสให้้กัับผู้้�บริิหาร* จำนวน 8 ราย รวมทั้้�ง
สิ้้�น 56.24 ล้้านบาท

หมายเหตุุ * เพื่่�อให้้เกิิดความสอดคล้้องกัับการเปิิดเผยค่่าตอบแทนที่่�เป็็นตััวเงิินของผู้้�บริิหารในอดีีต คำำ�ว่่า “ผู้้�บริิหาร” ในที่่�นี้้�รวมถึึงผู้้�จััดการฝ่่ายบััญชีีหรืือการเงิินด้้วย

ค่่าตอบแทนอื่่�น 

ค่่าตอบแทนอื่่�นของกรรมการ

- ไม่่มีี-

ค่่าตอบแทนอื่่�นของผู้้�บริิหาร

สวัสัดิการ เงินิประกัันสังัคม และเงินิสบทบกองทุุนสำรองเลี้้�ยงชีพีที่่�บริษิัทัและพนัักงานจ่า่ยเข้า้กองทุนุเป็น็รายเดืือนในอัตัราร้อ้ยละ 3 ถึึง 10 ของ
เงิินเดืือน ซึ่่�งในเดืือนมกราคม – ธัันวาคม ปีี 2566 บริิษััทได้้จ่่ายเงิินตอบแทนในส่่วนนี้้�สำหรัับผู้้�บริิหาร* จำนวน 8 ราย รวมทั้้�งสิ้้�น 4.53 ล้้านบาท 
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ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับพนัักงาน
จำนวนพนัักงาน

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทและบริิษััทย่่อย มีีจำนวนพนัักงาน
ทั้้�งสิ้้�น 957 คน โดยบริิษััทมีีพนัักงานแบ่่งตามแต่่ละสายงานได้้ดัังนี้้� 

สังกัด
จำ�นวนพนักงาน 

(คน)

31 ธ.ค. 2566

1 สำ�นักประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 14

2 สายงานวางแผนโครงการและการตลาดแนวราบ 29

3 สายงานพัฒนาโครงการคอนโดมิเนียม 8

4 สายงานบริหารงานขาย 11

5 ส่วนบริการปฏิบัติการ 151

6 สายงานออกแบบ 12

7 สายงานบริหารงานก่อสร้างกลุ่มปฏิบัติการ 1 31

8 สายงานบริหารงานก่อสร้างกลุ่มปฏิบัติการ 2 48

9 สายงานสื่อสารการตลาด 23

10 สายงานประชาสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 7

11 สายงานบัญชี 38

12 สำ�นักตรวจสอบภายใน 4

13 สายงานนิติกรรมและโอนกรรมสิทธิ์ 52

14  สายงานการเงินและบริหารเงิน 25

15  สายงานกฎหมาย 4

16  สายงานพัฒนาธุรกิจต่างประเทศ 29

17  สำ�นักงบประมาณ 3

18  สายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 7

19  สายงานบริหารอสังหาริมทรัพย์ 17

20  สายงานบริหารตราสารหนี้และทุน 2

21  สายงานลงทุนสัมพันธ์ 1

22  สายงานทรัพยากรมนุษย์ 7

23  สายงานบริหารงานกลาง 27

24  สายงานจัดซื้อจัดจ้างกลาง 9

25  สายงานบริหารโครงการ โซน 1 – 7* 398

รวม 957

* �หมายเหตุ ุ: จำำ�นวนพนักังานฝ่า่ยท่ี่�ปรึึกษาอสังัหาริมิทรัพัย์ ์ปฏิบิัตัิงิานในสายงานบริหิาร
โครงการ 1-7 มีีจำำ�นวนทั้้�งหมด 95 คน 

ทั้้�งนี้้� ในระยะเวลา 3 ปีี ที่่�ผ่่านมาบริิษััทไม่่เคยมีีปััญหากฎหมายเกี่่�ยว
กัับข้้อพิิพาทด้้านแรงงานแต่่อย่่างใด

ค่่าตอบแทนพนัักงาน 
บริษิัทัมีคีณะกรรมการพิจิารณาค่า่ตอบแทนและทรัพัยากรมนุษุย์ ์โดยมีี
ขอบเขตอำนาจหน้า้ที่่�และความรับัผิดิชอบ ในการพิจิารณานโยบายและ
หลัักเกณฑ์์ในการพิิจารณาจ่่ายค่่าตอบแทนสำหรัับประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหาร กรรมการ และที่่�ปรึึกษาของบริิษััท รวมทั้้�งกำหนดค่่าตอบแทน 

ประจำปีี การปรัับเงิินเดืือนประจำปีี การปรัับเงิินเดืือนระหว่่างปีี  
ผลประโยชน์์อื่่�นอัันเป็็นการตอบแทนการทำงานของฝ่่ายบริิษััท
และพนัักงานทุุกระดัับ และพิิจารณาระเบีียบการจ้้างงาน ระเบีียบ 
การทำงาน และพิิจารณาเกณฑ์์การลงโทษให้้เหมาะสมและเป็็นธรรม
ต่่อพนัักงานบริิษััท

ค่า่ตอบแทนรวมของบุุคลากร (ไม่ร่วมผู้้�บริหิาร) ของบริิษัทัประกอบดััวย 
เงิินเดืือน โบนััส สวััสดิิการ ล่่วงเวลา เบี้้�ยเลี้้�ยง และเงิินสมทบกองทุุน
สำรองเลี้้�ยงชีีพใน ในปีี 2566 ระหว่่างเดืือน มกราคม – ธัันวาคม 
จำนวน 729.07 ล้้านบาท

นโยบายในการพััฒนาบุุคลากร 
บริษิัทัเล็ง็เห็น็ถึึงความสำคััญของบุคุลากร โดยมีคีวามมุ่่�งมั่่�นที่่�จะพัฒันา
บุคุลากรในบริษิัทัอย่า่งต่อ่เนื่่�องเพื่่�อเพิ่่�มพูนูความรู้้�ความสามารถและทักัษะ
การปฏิบิัตัิงิานให้เ้หมาะสมกับับทบาทความรับัผิดิชอบตามหน้า้ที่่�งาน
ให้้สามารถผลิิตผลงานคุุณภาพแก่่ลููกค้้ารวมถึึงสร้้างการขายและการ
บริิการที่่�เป็็นมาตรฐาน ดัังนั้้�น บริิษััทจึึงได้้กำหนดนโยบายการพััฒนา
บุุคลากรที่่�สอดคล้้องกัับสายอาชีีพและเหมาะสมกัับระดัับตำแหน่่ง
ของพนัักงาน มีีการฝึึกอบรมให้้สอดรัับกัับแนวทางและแผนงาน การ
ดำเนิินธุุรกิิจทั้้�งในแผนงานระยะสั้้�น-ระยะยาว และได้้มีีการนำระบบ 
Competency มาใช้้พััฒนาทัักษะความรู้้�ความสามารถให้้กัับบุุคลากร
ในองค์์กรโดยเน้้นการพััฒนาที่่�เหมาะสมรายบุุคคล

มีีการกำหนดหลัักสููตรฝึึกอบรมพนัักงานที่่�ชััดเจนและเป็็นหมวดหมู่่� 
ดำเนินิการวิเิคราะห์ค์วามต้อ้งการการฝึกึอบรมโดยรวบรวมข้อ้มูลูจาก
แต่่ละภาคส่่วน เช่่น สมรรถนะที่่�พนัักงานควรจะต้้องมีีตามตำแหน่่ง
งาน (Job Competency), คำอธิิบายลัักษณะงาน (Job Description), 
สายอาชีพี (Career Path) โดยคำนึึงถึึงแผนงานและนโยบายของบริษิัทั, 
การเปลี่่�ยนแปลงทางด้า้นเทคโนโลยี ีเศรษฐกิจิ สังัคม นวัตักรรมใหม่่ๆ  
ที่่�ส่ง่ผลต่อ่ธุรุกิจิ รวมถึึงความจำเป็น็ในแต่ล่ะช่ว่งเวลาการทำงาน โดย
พนักังานแต่ล่ะระดับัในหน้า้ที่่�งานต่า่งๆ จะได้ร้ับัการพัฒันาในรูปูแบบ
หลากหลาย ทั้้�งการฝึึกอบรมภายใน การฝึึกอบรมภายนอก และการ
สอนงาน (Coaching) 

ทั้้�งนี้้�แผนการฝึึกอบรม ได้้ถููกกำหนดให้้สอดคล้้องกัับเป้้าหมายการ
ทำงานประจำปีขีองบริษิัทั โดยวิธิีกีารฝึกึอบรมจะถููกกำหนดให้เ้หมาะ
สมกับัโครงสร้า้งหลักัสูตูร มีทีั้้�งภาคทฤษฎี ีการฝึกึภาคปฏิบิัตัิ ิและการ
ทำงานภาคสนามที่่�ต้อ้งลงมืือปฏิบิัตัิจิริงิโดยการควบคุมุของหัวัหน้า้งาน 
(On the job training) การแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์ ์ทักัษะความรู้้� ความ
ชำนาญระหว่า่งทีมีงาน นอกจากนี้้� บริษิัทัยังัจัดัให้ม้ีกีารประชุมุร่ว่มเพื่่�อ
แลกเปลี่่�ยนประสบการณ์ ์ปัญัหาอุปุสรรคในการทำงานอยู่่�เป็น็ประจำ 
เพื่่�อหาแนวทางการแก้้ไขปัญัหา และกำหนดวิธิีกีารปฏิบิัตัิงิานและการ
บริกิารลูกูค้า้ให้เ้ป็น็มาตรฐานเดียีวกันั เป็น็การสร้า้งวัฒันธรรมการเรียีน
รู้้�ให้้เกิิดขึ้้�นในบริิษััทโดยมีีโครงการพััฒนาพนัักงาน อาทิิ

1.	 การพััฒนาทัักษะด้้านการบริิหารจััดการ 
	� บริิษััทให้้ความสำคััญกัับการพััฒนาพนัักงานเพื่่�อเตรีียมความ

พร้อ้มข้ึ้�นสู่่�ตำแหน่ง่งานระดัับหัวัหน้้างาน และระดัับบริิหาร โดย
ได้้จััดหลัักสููตรเกี่่�ยวกัับทัักษะการจััดการเป็็นประจำทุุกปีี
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2.	 การสร้้างความเป็็นทีีมงาน 
	� บริิษััทเล็็งเห็็นคุุณค่่าเรื่่�องการทำงานร่่วมกัันของพนัักงาน  

การทำงานเป็น็ทีมีอย่า่งสร้า้งสรรค์ ์ทั้้�งในและระหว่า่งหน่ว่ยงาน  
เพื่่�อให้้เกิิดประสิิทธิิภาพในงานส่วนรวม จึึงได้้จััดหลัักสููตร 
Perfect Team ให้้พนัักงานในหลายหน่่วยงานได้้มีีโอกาสพบปะ  
ทำกิจิกรรมร่ว่มกันั เป็น็การสร้า้งความสัมัพันัธ์แ์ละความสามัคัคีี
ระหว่่างหน่่วยงาน

3.	� การพััฒนาพนัักงานให้้ทำงานอย่่างมีีประสิิทธิิภาพและเป็็นไป
ตามข้้อกำหนดของ ระบบ ISO 9001:2008

	� บริษิัทัคำนึึงถึึงผลประโยชน์ข์องลููกค้้า โดยมุ่่�งมั่่�นที่่�จะส่่งมอบสินิค้า้
ที่่�มีคีุณุภาพเสมอมา จึึงได้ม้ีกีารควบคุุมดููแลกระบวนการผลิตทุกุ
ขั้้�นตอนให้เ้ป็น็ไปตามมาตรฐานที่่�กำหนดและได้น้ำระบบบริิหาร
คุุณภาพ ISO9001 เข้้ามาประยุุกต์์ใช้้ในการบริิหารในแต่่ละภาค
ส่่วน จึึงทำให้้สามารถส่่งมอบสิินค้้าที่่�มีีคุุณภาพสอดคล้้องกัับ
ความต้้องการของลููกค้้าและเป็็นไปตามกฎหมายและข้้อบัังคัับ
ทางราชการที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง โดยได้ม้ีกีารอบรมพนักังานทุกุหน่ว่ยงาน
ที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้เข้้าใจระบบคุุณภาพ กระบวนการและขั้้�นตอนใน
การปฏิบัิัติงิานเพื่่�อให้บ้รรลุุเป้า้หมายในการส่่งมอบสิินค้า้คุุณภาพ
ให้้แก่่ลููกค้้าของบริิษััท ทั้้�งนี้้�ได้้มีีการคััดเลืือกพนัักงานที่่�มีีความรู้้�
ความสามารถโดดเด่่นเข้้ารัับการฝึึกอบรมเพิ่่�มเติิมเพื่่�อทำหน้้าที่่� 
Internal Audit โดยมีีหน้้าที่่�หลัักในการตรวจสอบภายในเพื่่�อให้้
มั่่�นใจว่่าแต่่ละฝ่่ายหรืือสายงานสามารถปฏิิบััติิงานได้้บรรลุุเป้้า
หมายตามที่่�กำหนด 

4.	 การพััฒนาทัักษะด้้านการขาย
	� บริษิัทัมีนีโยบายที่่�จะขยายงานโดยมีกีารเปิดิโครงการใหม่่ๆ  หลาย

โครงการในแต่ล่ะปี ีและได้ใ้ห้ค้วามสำคัญักับัพนักังานขายซึ่่�งเป็น็
ผู้้�ที่่�จะให้้ข้้อมููลและบริิการลููกค้้า จึึงได้้มีีการจััดอบรมทัักษะการ
ขาย และการบริกิารให้ก้ับัพนักังานขายทุกุคนของบริษิัทั และเพื่่�อ
ให้้การบริิการของพนัักงานขายเป็็นไปอย่่างมีีมาตรฐาน ประทัับ
ใจลูกูค้า้ บริษิัทัจึึงได้เ้ริ่่�มดำเนินิการ สร้า้งมาตรฐานการบริกิารใน
แบบเฉพาะของบริิษัทัขึ้้�นโดยใช้เ้อกลักัษณ์ ์Service Signature มา
ตั้้�งแต่ป่ี ี2556 โดยในปี ี2558 บริษิัทัได้จ้ัดัจ้า้ง บริษิัทัที่่�ปรึึกษาที่่�มีี
ประสบการณ์ใ์นการพัฒันาทีมีขายให้ก้ับับริษิัทั ซึ่่�งเป็น็บริษิัทัชั้้�น
นำของโลกจากประเทศญี่่�ปุ่่�น เข้า้มาวิิเคราะห์ ์แนะนำและพััฒนา
ทีีมงานขาย และกระบวนการขายสิินค้้าเพื่่�อให้้มีีประสิิทธิิภาพ
และสามารถเพิ่่�มยอดขายได้้มากขึ้้�น

5.	 การพััฒนาทัักษะด้้านการโทรเชิิญลููกค้้าผ่่านทางโทรศััพท์์
	� ในส่่วนของทัักษะทางด้้านการโทรเชิิญลููกค้้าก็็ถืือเป็็นสิ่่�งสำคััญ

ในการช่่วยกระตุ้้�นยอดขายให้้เป็็นไปตามเป้้าหมายของบริิษััท 
ซึ่่�งบริษิัทัมีีรายชื่�อลููกค้้าที่่�เป็น็ฐานข้อ้มููลจำนวนมากและมีีมูลูค่่า
มหาศาล หากพนัักงานสามารถโทรเชิิญลููกค้้าให้้เข้้าเยี่่�ยมชม
โครงการ รัับทราบช้้อมููลต่่างๆ เพื่่�อเป็็นประโยชน์์ในการตััดสิิน
ใจซื้้�อได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น ซึ่่�งการเริ่่�มต้้นที่่�ดีีคืือ ทัักษะการโทรเชิิญลููกค้้า
อย่่างมีีคุุณภาพ 

6.	 การพััฒนาทัักษะการบริิการหลัังการขาย
	� บริษิัทัมีคีวามต้อ้งการให้ลู้กูค้า้ได้ร้ับัความพึึงพอใจในการบริกิาร

ทั้้�งก่่อนและหลัังซื้้�อบ้้านในโครงการ ตามวิิสััยทััศน์์ของผู้้�บริิหาร

และมาตรฐานการปฏิิบััติิงานขององค์์กร เพื่่�อให้้การบริิการเป็็น
ไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพและสร้างความพึึงพอใจให้ก้ับัลููกค้้าอย่่าง
สููงสุุด รวมทั้้�งการวิิเคราะห์์ปััญหาต่่างๆ ทำให้้เกิิดการแก้้ไขและ
ป้้องกัันไม่่ให้้ปััญหาเกิิดขึ้้�นอีีก และยัังปรัับปรุุงการบริิการให้้ดีี
ยิ่่�งขึ้้�น ซึ่่�งผู้้�ที่่�ได้้รัับประโยชน์์สููงสุุดคืือ ลููกค้้า และบริิษััทยัังได้้รัับ
ความไว้้วางใจอีีกด้้วย

การฝึึกอบรมและพััฒนาศัักยภาพพนัักงาน
บริษิัทัให้ค้วามสำคัญักับัการฝึกึอบรมและพัฒันาพนักังานทุกุตำแหน่ง่
งานให้้พร้้อมที่่�จะปฏิิบััติิงานในหน้้าที่่�ของตนเองอย่่างสมบููรณ์์  
ครบถ้้วน ตามความจำเป็็นอย่่างสม่่ำเสมอ จึึงได้้จััดตั้้�งศููนย์์ฝึึกอบรม 
(PF Training Center) เริ่่�มตั้้�งแต่ก่ารเตรียีมความพร้อ้มในการทำงานของ 
พนัักงานใหม่่ การอบรมตามหน้้าที่่�งาน การอบรมทัักษะการใช้้ 
เครื่่�องมืือในการทำงาน รวมถึึงการพััฒนาศัักยภาพพนัักงานเพื่่�อเตรียีม
ความพร้อ้มในการเลื่่�อนตำแหน่ง่ เพื่่�อให้ม้ั่่�นใจได้ว้่า่พนักังานจะสามารถ
ทำงานได้อ้ย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพ เต็ม็ความสามารถ โดยหลักัสูตูรที่่�บริษิัทั
ได้้จััดเตรีียมไว้้สำหรัับพนัักงานทุุกคน แบ่่งประเภท ได้้ดัังนี้้�

1.	 หลัักสููตรมาตรฐานเพื่่�อการปฏิิบััติิงาน (Standard)

2.	 หลัักสููตรด้้านการบริิหารจััดการ (Management) 

3.	 หลัักสููตรด้้านการทำงานเป็็นทีีม (Team Work)

4.	 หลัักสููตรด้้านการก่่อสร้้าง (Construction)

5.	 หลัักสููตรด้้านการออกแบบ (Design)

6.	 หลัักสููตรด้้านการขาย (Sale)

7.	 หลัักสููตรด้้านคุุณภาพ (Quality)

8.	 หลัักสููตรด้้านบริิการหลัังการขาย (After Sale Service)

ในปีี 2563 ตั้้�งแต่่เดืือน มกราคม – ธัันวาคม ปีี 2563 บริิษััทได้้จััด
หลัักสููตรฝึึกอบรมภายใน (In-House Training) จำนวน 5 หลัักสููตร 
จำนวน 135 คน รวมทั้้�งส่่งพนัักงานไปฝึึกอบรมกัับสถาบัันภายนอก 
(Public Training) จำนวน 7 หลัักสููตร จำนวน 12 คน ดัังนั้้�น จำนวน
รวมหลัักสููตรทั้้�งสิ้้�นในช่่วง มกราคม – ธัันวาคม ปีี 2563 จำนวน 12 
หลัักสููตร รวมผู้้�เข้้าอบรมทั้้�งสิ้้�น 147 คน

ในปีี 2564 ตั้้�งแต่่เดืือน มกราคม – ธัันวาคม ปีี 2564 บริิษััทได้้จััด
หลัักสููตรฝึึกอบรมภายใน (In-House Training) จำนวน 1 หลัักสููตร 
จำนวน 171 คน รวมทั้้�งส่่งพนัักงานไปฝึึกอบรมกัับสถาบัันภายนอก 
(Public Training) จำนวน 1 หลัักสููตร จำนวน 1 คน ดัังนั้้�น จำนวน
รวมหลัักสููตรทั้้�งสิ้้�นในช่่วง มกราคม – ธัันวาคม ปีี 2564 จำนวน 2 
หลัักสููตร รวมผู้้�เข้้าอบรมทั้้�งสิ้้�น 172 คน

ในปีี 2565 ตั้้�งแต่่เดืือน มกราคม – ธัันวาคม ปีี 2565 บริิษััทได้้จััด
หลัักสููตรฝึึกอบรมภายใน (In-House Training) จำนวน 2 หลัักสููตร 
จำนวน 118 คน รวมทั้้�งส่่งพนัักงานไปฝึึกอบรมกัับสถาบัันภายนอก 
(Public Training) จำนวน 9 หลัักสููตร จำนวน 10 คน ดัังนั้้�น จำนวน
รวมหลัักสููตรทั้้�งสิ้้�นในช่่วง มกราคม – ธัันวาคม ปีี 2565 จำนวน 11 
หลัักสููตร รวมผู้้�เข้้าอบรมทั้้�งสิ้้�น 128 คน
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ในปีี 2566 ตั้้�งแต่่เดืือน มกราคม – ธัันวาคม ปีี 2566 บริิษััทได้้จััด
หลัักสููตรฝึึกอบรมภายใน (In-House Training) จำนวน 21 หลัักสููตร 
จำนวน 1,141 คน รวมทั้้�งส่่งพนัักงานไปฝึึกอบรมกัับสถาบัันภายนอก 
(Public Training) จำนวน 9 หลัักสููตร จำนวน 14 คน ดัังนั้้�น จำนวน
รวมหลัักสููตรทั้้�งสิ้้�นในช่่วง มกราคม – ธัันวาคม ปีี 2566 จำนวน 30 
หลัักสููตร รวมผู้้�เข้้าอบรมทั้้�งสิ้้�น 1,155 คน

เลขานุุการบริิษััท

ตามข้้อกำหนดในมาตรา 89/15 พระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และ
ตลาดหลัักทรััพย์์ (ฉบัับที่่� 4) พ.ศ. 2551 กำหนดให้้คณะกรรมการต้้อง
จัดัให้ม้ีเีลขานุุการบริิษัทัรัับผิิดชอบในนามของบริิษัทัหรืือคณะกรรมการ
ดำเนิินการ โดยที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทเมื่่�อวัันที่่� 11 สิิงหาคม 
พ.ศ. 2551 ได้้มีีมติิแต่่งตั้้�งเลขานุุการบริิษััท คืือนายปราโมทย์์ เริ่่�มยิินดีี 
ทั้้�งนี้้� คุุณสมบััติิของผู้้�ดำรงตำแหน่่งเป็็นเลขานุุการบริิษััท 

ขอบเขต หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของเลขานุุการบริิษััท

1)	จั ัดทำและเก็็บรัักษาเอกสารดัังต่่อไปนี้้�

	 (ก)	 ทะเบีียนกรรมการ

	 (ข)	� หนังัสืือนัดัประชุมุคณะกรรมการ รายงานการประชุมุคณะ
กรรมการและรายงานประจำปีีของบริิษััท

	 (ค)	 หนังัสืือนัดัประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นและรายงานการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

2)	� เก็บ็รักัษารายงานการมีสี่ว่นได้เ้สียีที่่�รายงานโดยกรรมการหรืือผู้้�
บริิหาร และส่่งสำเนารายงานดัังกล่่าวให้้ประธานกรรมการและ
ประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายในเจ็ด็วัันทำการนัับแต่ว่ันั
ที่่�บริิษััทได้้รัับรายงานนั้้�น

3)	�จั ัดทำระบบการเก็็บรัักษาเอกสารและหลัักฐานที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ
การแสดงข้อ้มูลูดังัต่อ่ไปนี้้� รวมทั้้�งดูแูลให้ม้ีกีารเก็บ็รักัษาเอกสาร
หรืือหลักัฐานดังักล่า่วให้ถูู้กต้อ้งครบถ้ว้นและสามารถตรวจสอบ
ได้้ในระยะเวลาไม่่น้้อยกว่่าห้้าปีีนัับแต่่วัันที่่�มีีการจััดทำเอกสาร
หรืือข้้อมููลดัังกล่่าว

การเก็็บรัักษาเอกสารและหลัักฐานข้้างต้้น ให้้หมายความรวมถึึงการ
เก็็บรัักษาด้้วยระบบคอมพิิวเตอร์์หรืือระบบอ่ื่�นใดที่่�สามารถเรีียกดููได้้
โดยไม่่มีีการเปลี่่�ยนแปลงข้้อความ

	 (1)	� การให้้ข้้อมููลประกอบการขอมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

	 (2)	� งบการเงิินและรายงานเกี่่�ยวกัับฐานะการเงิินและผลการ
ดำเนินิงานของบริษิัทั หรืือรายงานอื่่�นใดที่่�ต้อ้งเปิดิเผยตาม
มาตรา 56 มาตรา 57 มาตรา 58 หรืือ มาตรา 199 แห่่ง
พระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์

	 (3)	� ความเห็็นของบริิษััทเมื่่�อมีีผู้้�ทำคำเสนอซ้ื้�อหุ้้�นของบริิษััท
จากผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นการทั่่�วไป

	 (4)	� การให้ข้้อ้มูลูหรืือรายงานอื่่�นใดเกี่่�ยวกับักิจิการที่่�บริษิัทัจัดั
ทำขึ้้�นเพื่่�อเผยแพร่่ต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นหรืือประชาชนทั่่�วไป ตามที่่�
คณะกรรมการกำกัับตลาดทุุนกำหนด

4)	� ดำเนิินการอื่่�นๆ ตามที่่�คณะกรรมการกำกัับตลาดทุุนประกาศ
กำหนดต่่อไป

5)	�ต้ ้องปฏิิบััติิหน้้าที่่�ด้้วยความรัับผิิดชอบ ความระมััดระวััง และ
ความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต รวมทั้้�งต้้องปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามกฎหมาย 
วััตถุุประสงค์์ ข้้อบัังคัับของบริิษััท มติิคณะกรรมการ ตลอดจน
มติทิี่่�ประชุมุผู้้�ถืือหุ้้�น และไม่ก่ระทำการใดอันัเป็น็การขัดัหรืือแย้ง้
กัับประโยชน์์ของบริิษััทอย่่างมีีนััยสำคััญ

6)	�ต้ อ้งปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่�ด้ว้ยความรับัผิดิชอบและความระมัดัระวังัเยี่่�ยง
วิญิญูชูนผู้้�ประกอบธุรุกิจิเช่น่นั้้�นจะพึึงกระทำภายใต้ส้ถานการณ์์
อย่่างเดีียวกััน โดย

	 (1)	� การตัดัสิินใจได้ก้ระทำไปด้ว้ยความเชื่่�อโดยสุจุริติและสมเหตุุ
สมผลว่่าเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์สููงสุุดของบริิษััทเป็็นสำคััญ

	 (2)	� การตััดสินิใจได้้กระทำบนพื้้�นฐานข้้อมูลูที่่�เชื่่�อโดยสุุจริติว่่า
เพีียงพอ และ

	 (3)	� การตััดสิินใจได้้กระทำไปโดยตนไม่่มีีส่่วนได้้เสีีย ไม่่ว่่า
โดยตรงหรืือโดยอ้้อมในเรื่่�องที่่�ตััดสิินใจนั้้�น

ในกรณีีที่่�เลขานุุการบริิษััทพ้้นจากตำแหน่่งไม่่อาจปฏิิบััติิหน้้าที่่�ได้้ ให้้
คณะกรรมการแต่ง่ตั้้�งเลขานุกุารบริษิัทัคนใหม่ภ่ายในเก้า้สิบิวันันับัแต่่
วัันที่่�เลขานุุการบริิษััทคนเดิิมพ้้นจากตำแหน่่งหรืือไม่่อาจปฏิิบััติิหน้้าที่่�
ได้้ และมอบหมายให้้นางสาวศิิริิรััตน์์ วงศ์์วััฒนา ปฏิิบััติิหน้้าที่่�แทนใน
ช่่วงเวลาดัังกล่่าว

ผู้้�ที่่� ได้้รัับมอบหมายให้้รัับผิิดชอบโดยตรงในการควบคุุม
ดููแลการทำำ�บััญชีี

บริิษััทฯ มอบหมายให้้นางสาวดมิิสา ชิิตานุุวััตร ผู้้�อำนวยการสายงาน
บััญชีี เป็็นผู้้�รัับผิิดชอบโดยตรงในการควบคุุมดููแลการทำบััญชีี ตั้้�งแต่่
วัันที่่� 17 กรกฏาคม 2566

ผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งหััวหน้้างานตรวจสอบภายใน

ในการประชุมุคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้้�งที่่� 1/2565 วันัที่่� 27 มกราคม 
2565 คณะกรรมการตรวจสอบได้้เห็็นชอบให้้นางสาวดวงพร เริ่่�มยิินดีี 
ผู้้�ช่ว่ยประธานเจ้า้หน้า้ที่่�สำนักัตรวจสอบภายใน ดำรงตำแหน่ง่หัวัหน้า้
งานตรวจสอบภายในของบริษิัทัต่อ่เนื่่�องไปอีกี เนื่่�องจากมีวีุฒุิกิารศึึกษา 
ประสบการณ์์ด้้านการตรวจสอบภายในในธุุรกิิจ และมีีความเข้้าใจใน
กิิจกรรมดำเนิินงานของบริิษััทเป็็นอย่่างดีี มีีการอบรมเหมาะสมเพีียง
พอกัับการปฏิิบััติิหน้้าที่่� จึึงเห็็นว่่ามีีความเหมาะสมที่่�จะปฏิิบััติิหน้้าที่่�
ดัังกล่่าว แลบริิษััทมีีแนวปฏิิบััติิเกี่่�ยวกัับการแต่่งตั้้�ง ถอดถอนและโยก
ย้า้ยตำแหน่่งหััวหน้้างานตรวจสอบภายในต้อ้งได้ร้ับัความเห็น็ชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ โดยคุณุสมบัตัิขิองผู้้�ดำรงตำแหน่ง่หัวัหน้า้งาน
ตรวจสอบภายในปรากฎในเอกสารแนบ

รายชื่่�อหััวหน้้างานนัักลงทุุนสััมพัันธ์์
บริิษััทฯ มอบหมายให้้นายธีีรธััชช์์ สิิงห์์ณรงค์์ธร ผู้้�ช่่วยประธานเจ้้า
หน้้าที่่�กลุ่่�มสนัับสนุุน เป็็นผู้้�จััดการส่่วนนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ กรณีีที่่�นััก
ลงทุุนและผู้้�เกี่่�ยวข้้องมีีข้้อสงสััยและต้้องการสอบถาม สามารถติิดต่่อ
ได้้ที่่� โทร. 0-2247-7500 หรืือ Email : ir@pf.co.th
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ค่่าตอบแทนของผู้้�สอบบััญชีี 
ค่่าตอบแทนจากการสอบบััญชีี (audit fee) รอบ สิ้้�นสุุด วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 โดยมีีรายละเอีียด ดัังนี้้� 

รายการที่ ชื่อบริษัทผู้จ่าย ชื่อ ค่าสอบบัญชี

1 บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำ�กัด 3,350,000

2 บริษัทย่อย บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำ�กัด 9,965,000

3 บริษัทร่วมค้า บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำ�กัด 3,188,500

รวมค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee) 16,503,500

ค่่าบริิการอื่่�น (non-audit fee) มีีรายละเอีียด ดัังนี้้�

รายการที่ ชื่อบริษัทผู้จ่าย ประเภทของงานบริการอื่น 
(non-audit service) ผู้ให้บริการ ค่าตอบแทน

4 บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน) -ไม่มี- บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส  
เอบีเอเอส จำ�กัด

-

รวมค่าตอบแทนสำ�หรับงานบริการอื่น (non-audit fee) -
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สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

รายชื่อกรรมการ

จำ�นวนการเข้าร่วมประชุม/จำ�นวนการประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณา
ค่าตอบแทน

คณะกรรมการพิจารณา
บริหารความเสี่ยง

1.ดร.ทนง พิทยะ 4/4 - - -

2.นายศานิต อรรถญาณสกุล 4/4 - - -

3.นายวิทยา เนติวิวัฒน์ 4/4 - 1/1 -

4.นางสาวศิริรัตน์ วงศ์วัฒนา 4/4 - 1/1 -

5.นายวงศกรณ์ ประสิทธิ์วิภาต 4/4 - - -

6.นายวิชาญ ศิริเวชวราวุธ 4/4 - - -

7.นายพรสวัสดิ์ เกษจุฬาศรีโรจน์ 4/4 - - -

8.นายวสันต์ ศรีรัตนพงษ์ 4/4 - - -

9.นายธงชัย จิรอลงกรณ์ 4/4 - - -

10.นายวัฒนา สุทธิพินิจธรรม * 3/4 5/5 - 4/4

11.นายเอกกมล คีรีวัฒน์ * 4/4 - - -

12.นายบรรลือ ฉันทาดิศัย * 4/4 5/5 - -

13.นายมานิตย์ สุธาพร * 4/4 5/5 - -

14.นายรุ่งโรจน์ สิงหถนัดกิจ 4/4 - - -

15.นายบุญเลี่ยม เหลืองนาคทองดี - - - 4/4

16.นายพงษ์ศิริ บุญสม ** - - - 3/4

17.นายปราโมทย์ เริ่มยินดี - - - -

หมายเหตุุ	  *	กรรมการอิิสระ
	 **	นายพงษ์์ศิิริิ บุุญสม เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง เมื่่�อวัันที่่� 23 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2566

การกำ�กับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
บริิษััทมีีนโยบายส่่งตััวแทน เข้้าร่่วมเป็็นกรรมการ และผู้้�บริิหาร เพื่่�อ
ควบคุุมและกำหนดนโยบายในการดำเนิินธุุรกิิจของบริิษััทย่่อยและ
บริิษััทร่่วม ซึ่่�งได้้ตระหนัักและให้้ความสำคััญในหลัักการกำกัับการ
ดููแลกิิจการที่่�ดีี โดยเน้้นความโปร่่งใสของการดำเนิินธุุรกิิจ ตามหลััก
ธรรมาภิิบาล  

การดูแลการใช้ข้อมูลภายใน 
บริษิัทัมีนีโยบายห้า้มกรรมการและผู้้�บริหิารนำข้อ้มูลูภายในของบริษิัทั 
ซึ่่�งยัังไม่เ่ปิดิเผยต่อสาธารณชนไปเปิดิเผยเพื่่�อแสวงหาผลประโยชน์ส์่ว่น
ตนหรืือเพื่่�อประโยชน์แ์ก่ผู่้้�อื่่�นไม่ว่่า่โดยทางตรงหรืือทางอ้อ้ม นอกจากนี้้� 
กรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััทที่่�ได้้รัับข้้อมููลทางการเงิิน
ของบริิษัทัต้อ้งไม่ใ่ช้ป้ระโยชน์จ์ากข้้อมูลูดังักล่า่วในระยะเวลา 1 เดืือน

รายงานผลการดำ�เนินงานสำ�คัญ 
ด้านการกำ�กับดูแลกิจการ

ก่่อนเปิิดเผยสู่่�สาธารณะ โดยบริิษััทได้้แจ้้งให้้กรรมการ ผู้้�บริิหารและ
พนัักงานของบริิษััทข้้างต้้นหลีีกเลี่่�ยงการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของบริิษััท
ก่อ่นที่่�งบการเงินิจะเปิดิเผยสู่่�สาธารณะ รวมทั้้�งได้แ้จ้ง้ให้ก้รรมการและ
ผู้้�บริิหารเข้้าใจถึึงภาระหน้้าที่่�ในการรายงานการถืือครองหลัักทรััพย์์
ในบริิษััท ตลอดจนการเปลี่่�ยนแปลงการถืือหลัักทรััพย์์ต่่อสำนัักงาน
คณะกรรมการกำกัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ตามมาตรา 59 
และบทลงโทษตามมาตรา 275 แห่่งพระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และ
ตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ. 2535

ทั้้�งนี้้� บริิษััทได้้กำหนดบทลงโทษทางวิินััยต่่อพนัักงานของบริิษััทที่่�
กระทำการฝ่่าฝืืนระเบีียบข้้อบัังคัับ หรืือประกาศของบริิษััท ซึ่่�งระบุุไว้้
ในระเบีียบข้้อบัังคัับในการปฎิิบััติิงานของพนัักงาน 
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การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

นโยบายต่่อต้้านการทุุจริิต 

บริิษััทมีีนโยบายที่่�จะดำเนิินงานด้้วยความโปร่่งใส มีีคุุณธรรม ภาย
ใต้้ข้้อกำหนดของกฎหมายและจริิยธรรมทางธุุรกิิจ และมีีการดำเนิิน
การเพื่่�อป้้องกัันการมีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องกัับการทุุจริิตและคอร์์รััปชั่่�น ดัังนี้้�

1.	� บริิษััทกำหนดแนวปฏิิบััติิให้้พนัักงานถืือปฏิิบััติิต่่อผู้้�รัับเหมา 
ทุกุรายอย่่างเท่่าเทียีม โดยคำนึึงถึึงประโยชน์์ที่่�เป็็นธรรมทั้้�งสองฝ่่าย 
ตามข้อ้ตกลงทางการค้า้ที่่�ทำระหว่า่งกันั และมิใิห้ก้ระทำการหรืือ 
ยกเว้้นกระทำการใดๆ ที่่�เป็็นการเอื้้�อประโยชน์์ให้้แก่่ผู้้�รัับเหมา  
หากฝ่่าฝืืนบริิษััทจะถืือเป็็นความผิิดร้้ายแรงและลงโทษ 
สถานหนััก

2.	� บริิษััทได้้สื่่�อสารนโยบายไปทั้้�งระดัับกรรมการ ผู้้�บริิหาร และ
พนัักงาน ให้้ดำเนิินการด้้วยความซ่ื่�อสััตย์์สุุจริิต อยู่่�ภายใต้้
กฎหมายโดยเคร่่งครััด และยึึดถืือจริิยธรรมของบริิษััท

3.	� มอบหมายให้้สายงานทรััพยากรมนุุษย์์ สำนัักเลขานุุการบริิษััท 
และสำนัักตรวจสอบภายใน ให้้คำแนะนำปรึึกษาแก่่พนัักงาน
เพื่่�อป้้องกัันการกระทำความผิิดโดยไม่่เจตนา

4.	� บริิษััทจััดให้้มีีช่่องทางการรายงานการพบเห็็นพฤติิกรรมที่่�อาจ
เกี่่�ยวข้้องกัับการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�นภายในบริิษััท

รวมถึึงบริษิัทัได้จ้ัดัตั้้�งสำนักัตรวจสอบภายใน เพื่่�อรับัผิดิชอบตรวจสอบ
การปฏิิบััติิงานภายในองค์์กรให้้เป็็นไปตามกฏระเบีียบ หลัักเกณฑ์์
ที่่�บริิษััทกำหนด ซึ่่�งครอบคลุุมการจััดซื้้�อจััดจ้้าง และแต่่งตั้้�งคณะ
อนุุกรรมการจััดซื้้�อจััดจ้้าง เพื่่�อพิิจารณารายการจััดซื้้�อจััดจ้้างเพื่่�อให้้
เกิิดความโปร่่งใสและเป็็นธรรม 

แนวทางการป้้องกัันการมีีส่่วนร่่วมเกี่่�ยวข้้องกัับคอร์์รััปชั่่�น 

บริิษััทกำหนดหลัักการในจริิยธรรมทางธุุรกิิจห้้ามพนัักงานเรีียกร้้อง
ทรััพย์์สิิน หรืือประโยชน์์อื่่�นใดจากคู่่�ค้้า ผู้้�รัับเหมา หรืือผู้้�เกี่่�ยวข้้อ
งอื่่�นๆ ห้้ามใช้้ทรััพย์์สิินหรืือแอบอ้้างช่ื่�อของบริิษััท รวมถึึงใช้้อำนาจ
หน้้าที่่�เพื่่�อแสวงหาผลประโยชน์์ส่่วนตััว ผู้้�บริิหารและพนัักงาน 
ทุุกคนควรหลีีกเลี่่�ยงการรัับของกำนััลจากคู่่�ค้้า ผู้้�รัับเหมา เว้้นแต่่ของ
ขวััญตามเทศกาลประเพณีีที่่�มีีมููลค่่าตามสมควรไม่่สููงกว่่าปกติิทั่่�วไป 
ทั้้�งนี้้�องค์์กรได้้พิิจารณาถึึงโอกาสที่่�จะเกิิดการทุุจริิต ในการประเมิิน 
ความเสี่่�ยงที่่�จะบรรลุุวััตถุุประสงค์์ขององค์์กร มีีการทบทวนเป้้าหมาย
การปฏิิบััติิงานอย่่างรอบคอบว่่ามีีความเป็็นไปได้้ ผลตอบแทนที่่�ให้้ 
สมเหตุุสมผลและไม่่ส่่งเสริิมให้้พนัักงานกระทำการไม่่เหมาะสม รวม
ถึึงคณะกรรมการตรวจสอบได้ส้อบถามผู้้�บริหิารเกี่่�ยวกับัโอกาสในการ
เกิิดทุุจริิตและมาตราการที่่�บริิษััทดำเนิินการเพื่่�อป้้องกัันเรื่่�องดัังกล่่าว 

บริิษััทกำหนดแนวปฏิิบััติิให้้พนัักงานถืือปฏิิบััติิต่่อผู้้�รัับเหมาทุุกราย
อย่่างเท่่าเทีียม โดยคำนึึงถึึงประโยชน์์ที่่�เป็็นธรรมทั้้�งสองฝ่่ายตามข้้อ
ตกลงทางการค้้าที่่�ทำระหว่า่งกันั และมิใิห้ก้ระทำการหรืือยกเว้น้กระทำ
การใดๆ ที่่�เป็น็การเอื้้�อประโยชน์ใ์ห้แ้ก่ผู่้้�รับัเหมา หากฝ่่าฝืืนบริษิัทัจะถืือ
เป็็นความผิิดร้้ายแรงและลงโทษสถานหนััก และมีีการดำเนิินการเพื่่�อ
ป้้องกัันการมีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องกัับการทุุจริิตและคอร์์รััปชั่่�น ดัังนี้้�

-	� บริิษััทได้้สื่่�อสารนโยบายไปทั้้�งระดัับกรรมการ ผู้้�บริิหารและ
พนัักงาน ให้้ดำเนิินการด้้วยความซ่ื่�อสััตย์์สุุจริิต อยู่่�ภายใต้้
กฎหมายโดยเคร่่งครััด และยึึดถืือจริิยธรรมของบริิษััท

-	� มอบหมายให้้สายงานทรััพยากรมนุุษย์์ สำนัักเลขานุุการบริิษััท 
และสำนัักตรวจสอบภายใน ให้้คำแนะนำปรึึกษาแก่่พนัักงาน
เพื่่�อป้้องกัันการกระทำความผิิดโดยไม่่เจตนา

-	� บริิษััทจััดให้้มีีช่่องทางการรายงานการพบเห็็นพฤติิกรรมที่่�อาจ
เกี่่�ยวข้้องกัับการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�นภายในบริิษััท

-	� การให้้ความร่่วมมืือกัับผู้้�ตรวจสอบภายในและผู้้�ตรวจสอบจาก
ภายนอก บุุคลากรทุุกระดัับจะต้้องให้้ความร่่วมมืืออย่่างเต็็ม
ที่่� รวมทั้้�งให้้ข้้อมููลที่่�สมบููรณ์์ต่่อสำนัักตรวจสอบภายในและ 
ผู้้�สอบบัญัชีขีองบริษิัทัซึ่่�งมีหีน้า้ที่่�ตรวจสอบและประเมินิขั้้�นตอน 
กระบวนการ ตลอดจนระบบการควบคุมุภายในว่า่มีอียู่่�เพียีงพอ 
มีีประสิิทธิิผล สามารถตอบสนองต่่อเป้้าหมายได้้อย่่างสมบููรณ์์

การติิดตามผลและประเมิินผลตามนโยบายการป้้องกัันการมีีส่่วนร่่วม

เกี่่�ยวข้้องกัับคอร์์รััปชั่่�น 

บริิษััทมีีการติิดตามและประเมิินผลตามนโยบายต่่อต้้านการทุุจริิต
และคอร์ร์ัปัชั่่�น ซึ่่�งหน่ว่ยงานที่่�มีหีน้า้ที่่�ตรวจสอบการกำกับัดูแูลกิจิการ
ของบริิษััทอยู่่�เสมอ ได้้แก่่ สำนัักตรวจสอบภายใน ฝ่่ายทรััพยากร
มนุุษย์์ และเลขานุุการบริิษััท บริิษััทคาดหมายให้้ทุุกคนรายงานโดย
สุุจริิตถึึงการปฏิิบััติิที่่�ขััดหรืือสงสััยว่่าจะขััดต่่อหลัักการฯ ต่่อผู้้�บัังคัับ
บััญชาโดยตรง หรืือในกรณีีที่่�ไม่่อาจรายงานต่่อผู้้�บัังคัับบััญชาได้้อาจ
ขอคำปรึึกษาจากเลขานุุการบริิษััท สำนัักตรวจสอบภายใน หรืือฝ่่าย
ทรััพยากรมนุุษย์์ โดยข้้อมููลที่่�ให้้นั้้�นจะถืือปฏิิบััติิเป็็นความลัับ ทั้้�งนี้้�ผู้้�
บัังคัับบััญชาเองก็็มีีภาระหน้้าที่่�ต้้องสอดส่่องและแนะนำผู้้�ใต้้บัังคัับ 
บััญชาตามลำดัับชั้้�น ให้้ปฏิิบััติิให้้สอดคล้้องกัับนโยบายและ 
จรรยาบรรณที่่�บริิษััทได้้กำหนดไว้้ในหลัักการฯ อย่่างสม่่ำเสมอ

จรรยาบรรณธุุรกิิจ 

คณะกรรมการบริิษััท ยัังได้้จััดทำ “จรรยาบรรณธุุรกิิจ” ขึ้้�น ซึ่่�ง
ครอบคลุุมกฎเกณฑ์์ นโยบายที่่�เกี่่�ยวข้้อง ตลอดจน แนวปฏิิบััติิต่่อผู้้�มีี
ส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม เพื่่�อให้้พนัักงานยึึดถืือเป็็นแนวปฏิิบััติิร่่วมกััน และ
ถืือเป็็นส่วนหนึ่่�งของระเบีียบข้้อบัังคัับพนัักงาน ทั้้�งนี้้�ได้้ประกาศให้้
พนัักงานทุุกคนได้้รัับทราบ และเผยแพร่่ไว้้ในเว็็บไซต์์ของบริิษััท โดย
สามารถดููรายละเอีียดได้้ที่่� www.pf.co.th/ir
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รายงานผลการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ในรอบปีีที่่�ผ่่านมา
ในปีี 2566 บริิษััทมีีการประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบ 5 ครั้้�ง โดย
มีีกรรมการตรวจสอบเข้้าประชุุมครบองค์์ประชุุมทุุกครั้้�ง ทั้้�งนี้้�ได้้ 
เปิิดเผยรายงานผลการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคณะกรรมการตรวจสอบใน
รอบปีีที่่�ผ่่านมา โดยครอบคลุุมเรื่่�องดัังต่่อไปนี้้�

1.	 การสอบทานรายงานทางการเงิิน

2.	 การสอบทานระบบการควบคุุมภายในและการบริิหารความเสี่่�ยง

3.	 การสอบทานการปฏิิบััติิตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

4.	� การสอบทานรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันัหรืือรายการที่่�อาจมีคีวามขััด
แย้้งทางผลประโยชน์์

5.	 การตรวจสอบภายใน

6.	 การพิิจารณา คััดเลืือกผู้้�สอบบััญชีีประจำปีี 2567
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ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับ 
ระบบการควบคุมภายในของบริษัท
ในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ครั้้�งที่่� 2/2567 เมื่่�อวัันที่่� 29 
กุุมภาพัันธ์์ 2567 โดยมีีกรรมการอิิสระเข้้าร่่วมประชุุมครบทั้้�ง 5 ท่่าน 
และเป็็นกรรมการตรวจสอบ 3 ท่่าน คณะกรรมการบริิษััทได้้ประเมิิน
ระบบการควบคุุมภายในของบริิษััท ตามแบบประเมิินความเพีียงพอ
ของระบบการควบคุุมภายในของสํํานัักงานคณะกรรมการกํํากัับหลััก
ทรัพัย์แ์ละตลาดหลัักทรััพย์ ์(ก.ล.ต.) ซึ่่�งรวมถึึงการบริิหารจััดการความ
เสี่่�ยง โดยการซัักถามข้้อมููลจากฝ่่ายบริิหาร พิจิารณาผลการสอบทาน
ความเพีียงพอของการควบคุุมภายในโดยคณะกรรมการตรวจสอบ 
แล้้วสรุุปได้้ว่่า จากการประเมิินระบบการควบคุุมภายในของบริิษััท
ในด้้านต่่างๆ 5 องค์์ประกอบ คืือ การควบคุุมภายในองค์์กร การ
ประเมิินความเสี่่�ยง การควบคุุมการปฏิิบััติิงาน ระบบสารสนเทศและ
การสื่่�อสารข้้อมููล และระบบการติิดตาม คณะกรรมการบริิษััทเห็็นว่่า 
ระบบการควบคุมุภายในของบริษิัทัมีคีวามเพียีงพอและเหมาะสม และ
ได้้จััดให้้มีีบุุคลากรอย่่างเพีียงพอที่่�จะดำเนิินการตามระบบได้้อย่่าง
มีีประสิิทธิิภาพ รวมทั้้�งมีีการติิดตามควบคุุมดููแลการดำเนิินงานของ
บริิษััทย่่อย ทำให้้สามารถป้้องกัันทรััพย์์สิินของบริิษััทและบริิษััทย่่อย
จากการที่่�กรรมการหรืือผู้้�บริหิารนำไปใช้โ้ดยมิชิอบหรืือโดยไม่ม่ีอีำนาจ 
และบริษิัทัไม่พ่บข้อ้บกพร่อ่งเกี่่�ยวกับัระบบการควบคุุมภายในที่่�มีสีาระ
สำคััญที่่�อาจก่่อให้้เกิิดความเสีียหายต่่อการดำเนิินงานของบริิษััท 
นอกจากนี้้� ผู้้�สอบบััญชีขีองบริิษัทัคืือ บริิษัทั ไพร้ซ้วอเตอร์เ์ฮ้า้ส์์ คูเูปอร์ส์ 
เอบีเีอเอส จำกััด ซึ่่�งเป็น็ผู้้�ตรวจสอบงบการเงินิรายไตรมาสและประจำ
ปีี 2566 ไม่่มีีข้้อสัังเกตเกี่่�ยวกัับการควบคุุมภายในที่่�มีีสาระสำคััญซึ่่�งมีี
ผลกระทบต่อ่งบการเงินิของบริษิัทั และคณะกรรมการตรวจสอบได้ใ้ห้้
ความเห็น็เกี่่�ยวกัับการกำกัับดูแูลกิิจการที่่�ดี ีการบริิหารความเสี่่�ยง การ
กำกับัดูแูลการปฏิบิัตัิงิาน และการควบคุมุภายในของบริษิัทั ในปี ี2566 
ตามที่่�แสดงไว้้ในเอกสารแนบ 5 รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริิษััทยึึดถืือการดำเนิินธุุรกิิจตามหลัักการกำกัับดููแล
กิิจการที่่�ดีี เพื่่�อสร้้างคุุณค่่าให้้แก่่บริิษััทให้้สามารถดำรงอยู่่�ได้้อย่่าง
ยั่่�งยืืน โดยให้้ความสำคััญกัับธรรมาภิิบาลทางธุุรกิิจ ความเป็็นธรรม
กัับทุุกฝ่่าย ตระหนัักและรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม และ
บริิหารจััดการผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียอย่่างเหมาะสม คณะกรรมการมีีความ
เป็็นอิิสระจากฝ่่ายบริิหาร และทำหน้้าที่่�กำกัับดููแล (Oversight) และ
พััฒนาการดำเนิินการด้้านการควบคุุมภายใน มีีการกำหนดบทบาท
หน้า้ที่่�ของคณะกรรมการแยกจากฝ่่ายบริหิาร สงวนสิทิธิเิฉพาะอำนาจ
ของกรรมการบริิษััทไว้้อย่่างชััดเจน ฝ่่ายบริิหารมีีบทบาทสำคััญอย่่าง
ยิ่่�งในการผลักดันัให้บ้ริษิัทับรรลุวุัตัถุปุระสงค์แ์ละเป้า้หมายภายใต้ก้าร
บริิหารจััดการที่่�ดีีเป็็นไปตามกฎหมายและข้้อกำหนดที่่�เกี่่�ยวข้้อง ฝ่่าย
บริิหารถืือปฏิิบััติิตามนโยบายของคณะกรรมการบริิษััทโดยเคร่่งครััด 

การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน 

บริิษััทมีีคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง ทำหน้้าที่่�ดููแลและบริิหาร
จััดการความเสี่่�ยงในภาพรวม และมีีสำนัักตรวจสอบภายในทำหน้้าที่่�
ในการสร้างความเชื่่�อมั่่�น (Assurance) และให้ค้ําํปรึึกษา (Advisory) ด้า้น
การควบคุมุภายในเพื่่�อให้ก้ระบวนการทําํงานภายในบริษิัทัมีกีารกําํกับั
ดููแลกิิจการที่่�ดีี การบริิหารความเสี่่�ยงเหมาะสม การควบคุุมภายในมีี
ประสิิทธิผิล รวมถึึงการปฏิบัิัติติามกฎเกณฑ์ ์เพื่่�อให้บ้รรลุุวัตัถุประสงค์์
การดํําเนิินงานขององค์์กร สำนัักตรวจสอบภายในปฏิิบััติิหน้้าที่่�โดย
การกำกัับดููแลของคณะกรรมการตรวจสอบที่่�ได้้รัับแต่่งตั้้�งจากคณะ
กรรมการบริษิัทัเพื่่�อทำหน้า้ที่่�ตามข้อ้กำหนดของตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่
ประเทศไทย คณะกรรมการตรวจสอบมีีความเป็็นอิิสระและเป็็นกลไก
สำคััญในการติดิตามและดููแลให้บ้ริษิัทัสามารถดำเนินิธุรุกิจิได้อ้ย่่างมีี
ประสิิทธิิภาพโดยยึึดประโยชน์์ของบริิษััทและผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นสำคััญ ตาม
หลัักการกำกัับดููแลกิิจการที่่�ดีี โดยบริิษััทมีีรายละเอีียดการควบคุุม
ภายในทั้้�ง 5 ด้้านดัังนี้้�

1) การควบคุุมภายในองค์์กร
บริษิัทัมีสีภาพแวดล้้อมการควบคุุมภายในที่่�ดี ีมีคีวามเหมาะสมเพียีงพอ
และมีปีระสิทิธิผิลในการดำเนินิธุรุกิจิ คณะกรรมการบริษิัทัและผู้้�บริหิาร
มีีแนวทาง และปฏิิบััติิหน้้าที่่�ด้้วยความซ่ื่�อตรงและรัักษาจรรยาบรรณ 
ทั้้�งในการดำเนิินธุุรกิิจของบริิษััท ลููกค้้า คู่่�ค้้า ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียอื่่�นและ
บุคุคลภายนอก คณะกรรมการบริษิัทักำหนดจรรยาบรรณธุรุกิจิ (Code 
of conduct) ซึ่่�งกำหนดแนวปฏิิบััติิที่่�ดีีด้้านต่่างๆ ได้้แก่่ ความรัับผิิด
ชอบต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น ลููกค้้า คู่่�ค้้า คู่่�แข่่งทางการค้้า พนัักงาน และส่่วนรวม 
การเคารพสิิทธิิมนุุษยชน ต่่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�น ปฏิิเสธการ
รัับของกำนััลและการเลี้้�ยงรัับรอง และไม่่ปฏิิบััติิตนในลัักษณะที่่�อาจ
เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััท เพื่่�อให้้พนัักงานยึึดถืือ
เป็็นแนวปฏิิบััติิ มีีจริิยธรรมตามที่่�บริิษััทคาดหวััง โดยมีีกรรมการ ผู้้�
บริิหาร ประพฤติิตนเป็็นแบบอย่่างที่่�ดีี กำหนดนโยบายการกำกัับ
ดููแลการปฏิิบััติิงานให้้เป็็นไปตามกฎหมาย ระเบีียบปฏิิบััติิงานของ
บริิษััท นโยบายการควบคุุมภายในและการบริิหารความเสี่่�ยง และมีี
ข้อ้กำหนดห้า้มผู้้�บริหิารและพนักังานปฏิบิัตัิตินในลักัษณะที่่�อาจก่อ่ให้้
เกิดิความขัดัแย้ง้ทางผลประโยชน์ ์กรณีมีีกีารปฏิบิัตัิไิม่ส่อดคล้อ้งหรืือ
บริิษััทได้้รัับข้้อร้้องเรีียนจากภายในหรืือภายนอกบริิษััทจะมีีการตรวจ
สอบข้้อเท็็จจริิงตามขั้้�นตอนที่่�กำหนดไว้้ สายงานทรััพยากรมนุุษย์์เน้้น
ย้้ำให้้บุุคลากรดำเนิินงานด้้วยความโปร่่งใส ครอบคลุุมทั้้�งการปฏิิบััติิ
หน้้าที่่�ประจำวััน การตััดสิินใจในเรื่่�องต่่างๆ และการปฏิิบััติิตนต่่อผู้้�มีี
ส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม และสื่่�อสารกรณีีศึึกษาการปฏิิบััติิไม่่ถููกต้้องตาม
กฎหมาย ระเบีียบของบริิษััท และจรรยาบรรณธุุรกิิจ ให้้พนัักงานรัับ
ทราบเพื่่�อเป็็นแนวทางป้้องกััน
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คณะกรรมการบริิษััททำหน้้าที่่�กำกัับดููแลให้้บริิษััทกำหนดเป้้าหมาย
การดำเนิินธุุรกิิจที่่�ชััดเจน วััดผลได้้ และกำกัับดููแลการพััฒนาและ
การดำเนิินการด้้านการควบคุุมภายในของบริิษััท ฝ่่ายบริิหารกำหนด
โครงสร้้างองค์์กรที่่�สนัับสนุุนการบรรลุุวััตถุุประสงค์์ของบริิษััทโดย
พิจิารณาถึึงความเหมาะสมทั้้�งทางธุรุกิจิและกฎหมาย กำหนดอำนาจ
ในการสั่่�งการและความรัับผิิดชอบที่่�เหมาะสม แบ่่งแยกหน้้าที่่�ให้้เกิิด
การตรวจสอบและถ่่วงดุุลระหว่่างกััน และกำหนดให้้บุุคลากรมีีหน้้าที่่�
และความรับัผิดิชอบการควบคุมุภายใน บริษิัทัมีนีโยบายและวิธิีปีฏิบิัตัิิ
การพััฒนาและรัักษาบุุคลากรที่่�มีีความรู้้�ความสามารถ

2) การประเมิินความเสี่่�ยง
บริิษััทตระหนัักและให้้ความสำคััญกัับการบริิหารความเสี่่�ยง เพื่่�อให้้
บริษิัทับรรลุวุัตัถุปุระสงค์ก์ารดำเนินิงานภายใต้ก้ารเปลี่่�ยนแปลงที่่�อาจ
ส่่งผลกระทบต่่อบริิษััททั้้�งจากภายในและภายนอก โดยบริิษััทมีีคณะ
กรรมการบริหิารความเสี่่�ยงรับัผิดิชอบการพิจิารณาโครงสร้า้ง นโยบาย 
กรอบการบริิหารความเสี่่�ยง แผนการจััดการความเสี่่�ยง การทบทวน
และติิดตาม และรายงานผลต่่อคณะกรรมการบริิษััทอย่่างสม่่ำเสมอ 
คณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยงสื่่�อสารนโยบายการบริหิารความเสี่่�ยง
ให้ผู้้้�บริิหารหน่่วยงานรับทราบและถืือปฏิบัิัติ ิโดยบริษิัทัมีีการระบุุความ
เสี่่�ยงทุกุประเภทที่่�อาจมีผีลกระทบต่อ่การดำเนินิธุรุกิจิทั้้�งระดับัองค์ก์ร 
และหน่่วยงาน เพื่่�อกำหนดมาตรการและแผนปฏิิบััติิงานเพื่่�อจััดการ
ความเสี่่�ยง ประเมิินโอกาสที่่�จะเกิิดการทุุจริิต และกำหนดมาตรการ
เพื่่�อป้้องกัันหรืือแก้้ไข

3) การควบคุุมการปฏิิบััติิงาน 
มาตรการควบคุุมของบริิษััทเหมาะสมกัับความเสี่่�ยงขององค์์กร 
และมีีมาตรการควบคุุมภายในที่่�เป็็นลายลัักษณ์์อัักษรครอบคลุุม
กระบวนการต่า่งๆ อย่า่งเหมาะสม อาทิิ ด้า้นธุรุกรรมด้า้นการเงินิ มีกีาร
ทบทวนระเบีียบ คู่่�มืือการปฏิิบััติิงานให้้เหมาะสมและมีีประสิิทธิิภาพ
อยู่่�เสมอ เพื่่�อป้้องกัันและลดข้้อผิิดพลาด มีกีารสอบทานผลการดำเนินิ
งานโดยฝ่่ายบริหิารอย่า่งสม่่ำเสมอ ด้า้นการจัดัซื้้�อจัดัจ้า้ง มีกีารดำเนินิ
การตามระเบีียบจััดซื้้�อจััดจ้้างของบริิษััท ซึ่่�งได้้กำหนดหน้้าที่่�ความรัับ
ผิดิชอบในกระบวนการจัดัซื้้�อจัดัจ้า้งไว้อ้ย่า่งชัดัเจน เช่น่ อำนาจหน้้าที่่� 
วงเงินิอนุมุัตัิ ิการกำหนดความต้อ้งการ และการตรวจรับัสินิค้า้/บริกิาร 
และการบริิหารทั่่�วไป มีกีารกำหนดขอบเขตอำนาจหน้้าที่่�ของผู้้�บริหิาร
ในแต่ล่ะระดับัไว้อ้ย่า่งชัดัเจนรัดักุมุ เพื่่�อให้ส้ามารถป้อ้งกันัการทุจุริติได้้ 
มีกีารแบ่ง่แยกหน้า้ที่่�ความรับัผิดิชอบด้า้นการอนุมุัตัิ ิบันัทึึกบัญัชี ีดูแูล
จััดเก็็บทรััพย์์สิิน เพื่่�อให้้สามารถตรวจสอบซึ่่�งกัันและกัันได้้ นอกจาก
นี้้� มีีนโยบายให้้การทำธุุรกรรมของผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ กรรมการ และ
ผู้้�บริิหาร รวมถึึงผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบุุคคลดัังกล่่าวเป็็นไปตามขั้้�นตอนที่่�
กำหนด โดยคำนึึงถึึงประโยชน์์สููงสุุดของบริิษััท และจััดให้้มีีการสอบ
ทานรายการดัังกล่่าวเพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าได้้มีีการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามหลััก
เกณฑ์์

4) ระบบสารสนเทศและการสื่่�อสารข้้อมููล
บริษิัทัมีกีารบริหิารจัดัการ และจัดัเก็บ็ข้อ้มูลูอย่า่งเหมาะสม ปลอดภัยั 
และพััฒนาให้้ทัันสมััยสอดคล้้องกัับการเปลี่่�ยนแปลงทางเทคโนโลยีี 
เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าระบบสารสนเทศที่่�สำคััญและเกี่่�ยวข้้องกัับการดำเนิิน
ธุรุกิจิของบริษิัทัทั้้�งจากภายในและภายนอกมีคีุณุภาพ เพียีงพอต่อ่การ
ปฏิบิัตัิงิาน และตัดัสินิใจ คณะกรรมการบริษิัทัได้ร้ับัข้อ้มูลูที่่�จำเป็น็และ
เพีียงพอสำหรัับใช้้ประกอบการตััดสิินใจ สามารถเข้้าถึึงแหล่่งข้้อมููลที่่�
จำเป็็นต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�จากบุุคคลที่่�บริิษััทมอบหมาย ผู้้�ตรวจสอบ
ภายใน ผู้้�สอบบัญัชี ีและบริษิัทัรายงานข้อ้มูลูที่่�สำคัญัให้ค้ณะกรรมการ
บริิษััทรัับทราบอย่่างสม่่ำเสมอ บริิษััทมีีช่่องทางการสื่่�อสารภายในที่่�
เหมาะสม มีีประสิิทธิิภาพ ได้้แก่่ ผ่่านอิินทราเน็็ตของบริิษััท อีีเมล มีี
ช่อ่งทางการสื่่�อสารลับัให้แ้ก่บุ่คุคลภายในแจ้ง้ข้อ้มูลูหรืือเบาะแสเกี่่�ยว
กัับการทุุจริิตภายในองค์์กร โดยส่่งหนัังสืือถึึงผู้้�บัังคัับบััญชาทุุกระดัับ
ชั้้�น ผู้้�อำนวยการสายงานทรััพยากรมนุุษย์์ สำนัักตรวจสอบภายใน 
หรืือ เลขานุุการบริิษััท หรืือ กรรมการบริิษััท รวมถึึงจััดให้้มีีช่่องทาง
สําํหรับัการส่ื่�อสารกับัผู้้�มีสี่ว่นได้ส้่ว่นเสียีภายนอกหลายช่อ่งทาง ได้แ้ก่่ 
เว็็บไซต์์บริิษััท www.pf.co.th เฟซบุ๊๊�ก และบริิษััทมีี Call Center 1375 
เป็็นศููนย์์กลางการให้้ข้้อมููลทั้้�งสิินค้้าและข่่าวสารของบริิษััท ตลอด
จนเข้้าร่่วมกิิจกรรมบริิษััทจดทะเบีียนพบผู้้�ลงทุุนของตลาดหลัักทรััพย์์
แห่่งประเทศไทย รวมถึึงมีีหน่่วยงานลงทุุนสััมพัันธ์์ที่่�บริิษััทมอบหมาย
ให้้รัับผิิดชอบโดยตรงเพื่่�อเปิิดเผยข้อมููลสำคััญแก่่ผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย
อย่่างสม่่ำเสมอ

5) ระบบการติิดตาม
บริิษััทมีีการติิดตามและประเมิินผลการควบคุุมภายใน เพื่่�อให้้มั่่�นใจ
ว่่าการควบคุุมภายในยัังดำเนิินไปอย่่างครบถ้้วน เหมาะสม และ
มีีการพััฒนาปรัับปรุุงให้้เหมาะสมอยู่่�เสมอ โดยผู้้�บริิหารหน่่วยงาน 
ประเมิินความเสี่่�ยงของหน่่วยงาน หารืือและแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลกัับ
สำนักัตรวจสอบภายใน กำหนดการควบคุุมของหน่ว่ยงาน ติดิตามและ
ประเมิินผล เพื่่�อกำกัับดููแลหน่่วยงานให้้ปฏิิบััติิถููกต้้องตามข้้อกำหนด 
ระเบีียบปฏิิบััติิงาน บริิษััทมีีสำนัักตรวจสอบภายในที่่�เป็็นอิิสระซึ่่�งขึ้้�น
ตรงกัับคณะกรรมการตรวจสอบ ทำหน้้าที่่�ตรวจสอบการปฏิิบััติิตาม
ระบบการควบคุุมภายในที่่�วางไว้้ และประเมิินประสิิทธิิผลระบบการ
ควบคุุมภายใน กรณีีมีีข้้อควรปรัับปรุุงมีีการรายงานผู้้�บริิหารระดัับสููง 
เพื่่�อกำหนดแนวทางปรัับปรุุง และติิดตามการปรัับปรุุงการควบคุุม
ภายในตามข้้อเสนอแนะ และรายงานผลการประเมิินการควบคุุม
ภายในของบริิษััทต่่อคณะกรรมการตรวจสอบเป็็นรายไตรมาส บริิษััท
ส่่งเสริมให้้ผู้้�ตรวจสอบภายในปฏิิบััติิหน้้าที่่�ตามมาตรฐานสากล การ
ปฏิิบััติิงานวิิชาชีีพตรวจสอบภายใน บริิษััทมีีนโยบายให้้ฝ่่ายบริิหาร
รายงานต่่อคณะกรรมการบริิษััททัันทีีในกรณีีเกิิดเหตุุการณ์์หรืือสงสััย
ว่่ามีีเหตุุการณ์์ทุุจริิตอย่่างร้้ายแรง นอกจากนี้้� บริิษััทมีีกระบวนการ
ติดิตามการปฏิบัิัติติามจรรยาบรรณธุรุกิจิ และข้้อกำหนดห้า้มผู้้�บริหิาร
และพนัักงานปฏิบิัตัิตินในลักัษณะที่่�อาจก่่อให้เ้กิดิความขััดแย้ง้ทางผล
ประโยชน์์ โดยผู้้�บัังคัับบััญชาของหน่่วยงาน สายงานทรััพยากรมนุุษย์์ 
และสำนัักตรวจสอบภายใน
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หััวหน้้างานตรวจสอบภายใน
ในการประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้้�งที่่� 1/2567 วันัที่่� 23 มกราคม 
2567 คณะกรรมการตรวจสอบได้้เห็็นชอบให้้นางสาวดวงพร เริ่่�มยิินดีี 
ผู้้�ช่ว่ยประธานเจ้า้หน้า้ที่่�สำนักัตรวจสอบภายใน ดำรงตำแหน่ง่หัวัหน้า้
หน่่วยงานตรวจสอบภายในของบริิษััทต่่อเนื่่�องไปอีีก เนื่่�องจากมีีวุุฒิิ
การศึึกษา ประสบการณ์์ด้้านการตรวจสอบภายในในธุุรกิิจ และมีี
ความเข้้าใจในกิิจกรรมดำเนิินงานของบริิษััทเป็็นอย่่างดีี มีีการอบรม

เหมาะสมเพีียงพอกัับการปฏิิบััติิหน้้าที่่� จึึงเห็็นว่่ามีีความเหมาะสมที่่�
จะปฏิิบััติิหน้้าที่่�ดัังกล่่าว และบริิษััทมีีแนวปฏิิบััติิเกี่่�ยวกัับการแต่่งตั้้�ง 
ถอดถอน และโยกย้้ายผู้้�ดำรงตำแหน่่งหััวหน้้าหน่่วยงานตรวจสอบ
ภายในต้้องได้้รัับความเห็็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดย 
คุณุสมบัตัิขิองผู้้�ดำรงตำแหน่ง่หัวัหน้า้หน่ว่ยงานตรวจสอบภายในปรากฎ 
ในเอกสารแนบ 3 
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รายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 

เสนอผูถ้อืหุน้และคณะกรรมการของบรษิทั พรอ็พเพอรต์ี ้เพอรเ์ฟค จ ากดั (มหาชน) 

ความเหน็ 

ขา้พเจา้เหน็ว่า งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงฐานะการเงนิรวมของบรษิทั พรอ็พเพอร์ตี้ เพอรเ์ฟค จ ากดั (มหาชน) 
(บรษิทั) และบรษิทัยอ่ย (กลุ่มกจิการ) และฐานะการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 และผลการด าเนินงานรวม
และผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ รวมถึงกระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพาะกิจการส าหรบัปีสิ้นสุดวนัเดยีวกนั โดยถูกต้อง
ตามทีค่วรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ  

งบการเงินท่ีตรวจสอบ 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการประกอบดว้ย 
 งบแสดงฐานะการเงนิรวมและงบแสดงฐานะการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566
 งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็เฉพาะกจิการส าหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั
 งบแสดงการเปลีย่นแปลงสว่นของเจา้ของรวมและงบแสดงการเปลีย่นแปลงสว่นของเจา้ของเฉพาะกจิการส าหรบัปีสิน้สดุวนัเดยีวกนั
 งบกระแสเงนิสดรวมและงบกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการส าหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั และ
 หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการซึ่งประกอบดว้ยนโยบายการบญัชทีีส่ าคญัและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ

เกณฑใ์นการแสดงความเหน็ 

ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรบัผดิชอบของ
ผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในรายงานของข้าพเจา้ ขา้พเจา้มคีวามเป็นอสิระจากกลุ่มกิจการ
และบรษิทัตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัช ีรวมถงึมาตรฐานเรื่องความเป็นอสิระที่ก าหนดโดยสภาวชิาชพีบญัชี
ในส่วนที่เกี่ยวข้องกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิตามความรบัผดิชอบด้าน
จรรยาบรรณอื่น ๆ ตามประมวลจรรยาบรรณดงักล่าว ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลกัฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รบัเพียงพอและเหมาะสม 
เพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ 

เรื่องส าคญัในการตรวจสอบ 

เรื่องส าคญัในการตรวจสอบคอืเรือ่งต่าง  ๆที่มนีัยส าคญัที่สดุตามดุลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีของขา้พเจา้ในการตรวจสอบงบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกิจการส าหรบังวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ได้ระบุเรื่อง การประเมนิการด้อยค่าของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย เป็นเรื่องส าคญั
ในการตรวจสอบและไดน้ าเรื่องน้ีมาพจิารณาในบรบิทของการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวมและในการแสดง
ความเหน็ของขา้พเจา้ ทัง้น้ี ขา้พเจา้ไมไ่ดแ้สดงความเหน็แยกต่างหากส าหรบัเรื่องน้ี 

รายการของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการของบริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน)

เรือ่งส าคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
  

การประเมินการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษทัย่อย  
  

อา้งถงึหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 5.13 นโยบายการบญัชี
เกี่ยวกบัการดอ้ยค่าของสนิทรพัย์ หมายเหตุประกอบงบการเงนิ
ข้อ 7 ประมาณการทางบัญชีที่ส าคญั และการใช้ดุลยพินิจ
เกี่ยวกับค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย และ
หมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 13 เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 
 
บรษิัททดสอบการด้อยค่าเมื่อมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์ 
ทีบ่่งชี้ว่าเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยอาจมกีารดอ้ยค่า ซึง่เป็นไปตาม
ขอ้ก าหนดตามมาตรฐานการบญัชไีทยฉบบัที่ 36 เรื่อง การดอ้ยค่า
ของสนิทรพัย ์
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 บรษิทัย่อยบางแห่งไม่สามารถ
ด าเนินธรุกจิไดต้ามแผนที่คาดการณ์ โดยมผีลการด าเนินงาน
ที่ยงัคงขาดทุนอย่างต่อเน่ือง มผีลประกอบการเป็นขาดทุนสะสม 
และมีมูลค่าตามบญัชีสูงกว่ามูลค่าสุทธขิองส่วนของเจ้าของ 
ซึ่งพจิารณาเป็นขอ้บ่งชี้ของการด้อยค่า บรษิทัจงึได้ทดสอบ
การดอ้ยคา่ของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยดงักล่าว 

 
ข้าพเจ้าให้ความส าคญักับเรื่องน้ี เน่ืองจากมูลค่าที่คาดว่า 
จะไดร้บัคนืของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยแต่ละแห่ง จ าเป็นต้องใช้
ดุลยพินิจของผู้บรหิารในการประมาณการข้อมูลในอนาคต
และ/หรอืผู้ประเมนิราคาอิสระในการประเมินมูลค่ายุติธรรม
ของอสงัหาริมทรพัย์ เพื่อให้ได้มูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคืน  
ซึ่งคือจ านวนที่สูงกว่าระหว่างมูลค่ายุติธรรมหกัด้วยต้นทุน 
ในการจ าหน่าย หรอืมลูคา่จากการใช ้ซึง่ตอ้งใช้ขอ้สมมตทิี่ส าคญั 
เช่น ประมาณการรายไดแ้ละก าไรขัน้ตน้ เป็นตน้ 
 
ผลการประเมนิพบวา่มูลค่าที่คาดว่าจะไดร้บัคนืของเงนิลงทุน
ในบรษิทัยอ่ยสูงกว่ามูลค่าตามบญัช ีดงันัน้บรษิทัจงึไม่บนัทกึ
คา่เผื่อการดอ้ยคา่ 

ข้าพเจ้าได้สอบถามเพื่อท าความเข้าใจวธิกีารจดัท าประมาณการ
มลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนืที่จดัท าขึน้โดยผูบ้รหิารของบรษิทั 
 
ขา้พเจา้เปรยีบเทยีบประมาณการกระแสเงนิสดกบังบประมาณ
และ/หรอืแผนธุรกจิที่ไดร้บัการอนุมตัจิากผูบ้รหิารของบรษิทัย่อย 
และหลกัฐานอื่นที่เกี่ยวข้องของผู้บรหิารในการวางแผนการ
ด าเนินงานในอนาคต 
 
ส าหรบัข้อสมมติฐานเกี่ยวกับประมาณการรายได้และก าไร
ขัน้ต้น ข้าพเจ้าไดส้อบถามผูบ้รหิารในเชิงทดสอบเพื่อประเมนิ
เกี่ยวกบัความสมเหตุสมผลของวธิกีารและขอ้สมมตฐิานที่ใช้ใน
การคาดการณ์ของผูบ้รหิาร รว่มกบัการวเิคราะหแ์นวโน้มขอ้มูล
ในอดตีและแผนธรุกจิในอนาคต เพื่อพจิารณาว่าขอ้สมมตฐิานที่
ผูบ้รหิารใชใ้นการประมาณการอยูใ่นเกณฑท์ีส่ามารถยอมรบัได ้
 
ส าหรบัมูลค่ายุตธิรรมของอสงัหารมิทรพัยข์องบรษิทัย่อย ขา้พเจา้
ไดป้ระเมนิความรู ้ความสามารถ คุณสมบตั ิและประสบการณ์
ในอดตีของผู้ประเมินราคาอิสระ และพิจารณาความสมเหตุสมผล
ของวธิกีารและขอ้สมมตฐิานที่ใช้ในการประมาณมูลค่ายุตธิรรม 
เพื่อพจิารณาวา่ขอ้สมมตฐิานและวธิกีารของผูป้ระเมนิราคาอสิระ
อยูใ่นเกณฑท์ีส่ามารถยอมรบัได ้
 
นอกจากน้ี ขา้พเจา้ไดท้ดสอบการค านวณตวัเลขส าคญัทีไ่ดจ้าก
การประมาณการตามขอ้สมมติฐานข้างต้น เพื่อเปรยีบเทียบมูลค่า 
ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนืกบัมลูคา่ตามบญัช ี
 
จากวธิกีารตรวจสอบข้างต้น ข้าพเจ้าพบว่าการประเมนิมูลค่า 
ที่คาดว่าจะได้รบัคนืและข้อสมมติฐานที่ส าคญัดงักล่าวมคีวาม
สมเหตุสมผลตามหลกัฐานทีม่อียู ่
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เรือ่งส าคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
  

การประเมินการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษทัย่อย  
  

อา้งถงึหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 5.13 นโยบายการบญัชี
เกี่ยวกบัการดอ้ยค่าของสนิทรพัย์ หมายเหตุประกอบงบการเงนิ
ข้อ 7 ประมาณการทางบัญชีที่ส าคญั และการใช้ดุลยพินิจ
เกี่ยวกับค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย และ
หมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 13 เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 
 
บรษิัททดสอบการด้อยค่าเมื่อมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์ 
ทีบ่่งชี้ว่าเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยอาจมกีารดอ้ยค่า ซึง่เป็นไปตาม
ขอ้ก าหนดตามมาตรฐานการบญัชไีทยฉบบัที่ 36 เรื่อง การดอ้ยค่า
ของสนิทรพัย ์
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566 บรษิทัย่อยบางแห่งไม่สามารถ
ด าเนินธรุกจิไดต้ามแผนที่คาดการณ์ โดยมผีลการด าเนินงาน
ที่ยงัคงขาดทุนอย่างต่อเน่ือง มผีลประกอบการเป็นขาดทุนสะสม 
และมีมูลค่าตามบญัชีสูงกว่ามูลค่าสุทธขิองส่วนของเจ้าของ 
ซึ่งพจิารณาเป็นขอ้บ่งชี้ของการด้อยค่า บรษิทัจงึได้ทดสอบ
การดอ้ยคา่ของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยดงักล่าว 

 
ข้าพเจ้าให้ความส าคญักับเรื่องน้ี เน่ืองจากมูลค่าที่คาดว่า 
จะไดร้บัคนืของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยแต่ละแห่ง จ าเป็นต้องใช้
ดุลยพินิจของผู้บรหิารในการประมาณการข้อมูลในอนาคต
และ/หรอืผู้ประเมนิราคาอิสระในการประเมินมูลค่ายุติธรรม
ของอสงัหาริมทรพัย์ เพื่อให้ได้มูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคืน  
ซึ่งคือจ านวนที่สูงกว่าระหว่างมูลค่ายุติธรรมหกัด้วยต้นทุน 
ในการจ าหน่าย หรอืมลูคา่จากการใช ้ซึง่ตอ้งใช้ขอ้สมมตทิี่ส าคญั 
เช่น ประมาณการรายไดแ้ละก าไรขัน้ตน้ เป็นตน้ 
 
ผลการประเมนิพบวา่มูลค่าที่คาดว่าจะไดร้บัคนืของเงนิลงทุน
ในบรษิทัยอ่ยสูงกว่ามูลค่าตามบญัช ีดงันัน้บรษิทัจงึไม่บนัทกึ
คา่เผื่อการดอ้ยคา่ 

ข้าพเจ้าได้สอบถามเพื่อท าความเข้าใจวธิกีารจดัท าประมาณการ
มลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนืที่จดัท าขึน้โดยผูบ้รหิารของบรษิทั 
 
ขา้พเจา้เปรยีบเทยีบประมาณการกระแสเงนิสดกบังบประมาณ
และ/หรอืแผนธุรกจิที่ไดร้บัการอนุมตัจิากผูบ้รหิารของบรษิทัย่อย 
และหลกัฐานอื่นที่เกี่ยวข้องของผู้บรหิารในการวางแผนการ
ด าเนินงานในอนาคต 
 
ส าหรบัข้อสมมติฐานเกี่ยวกับประมาณการรายได้และก าไร
ขัน้ต้น ข้าพเจ้าไดส้อบถามผูบ้รหิารในเชิงทดสอบเพื่อประเมนิ
เกี่ยวกบัความสมเหตุสมผลของวธิกีารและขอ้สมมตฐิานที่ใช้ใน
การคาดการณ์ของผูบ้รหิาร รว่มกบัการวเิคราะหแ์นวโน้มขอ้มูล
ในอดตีและแผนธรุกจิในอนาคต เพื่อพจิารณาว่าขอ้สมมตฐิานที่
ผูบ้รหิารใชใ้นการประมาณการอยูใ่นเกณฑท์ีส่ามารถยอมรบัได ้
 
ส าหรบัมูลค่ายุตธิรรมของอสงัหารมิทรพัยข์องบรษิทัย่อย ขา้พเจา้
ไดป้ระเมนิความรู ้ความสามารถ คุณสมบตั ิและประสบการณ์
ในอดตีของผู้ประเมินราคาอิสระ และพิจารณาความสมเหตุสมผล
ของวธิกีารและขอ้สมมตฐิานที่ใช้ในการประมาณมูลค่ายุตธิรรม 
เพื่อพจิารณาวา่ขอ้สมมตฐิานและวธิกีารของผูป้ระเมนิราคาอสิระ
อยูใ่นเกณฑท์ีส่ามารถยอมรบัได ้
 
นอกจากน้ี ขา้พเจา้ไดท้ดสอบการค านวณตวัเลขส าคญัทีไ่ดจ้าก
การประมาณการตามขอ้สมมติฐานข้างต้น เพื่อเปรยีบเทียบมูลค่า 
ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนืกบัมลูคา่ตามบญัช ี
 
จากวธิกีารตรวจสอบข้างต้น ข้าพเจ้าพบว่าการประเมนิมูลค่า 
ที่คาดว่าจะได้รบัคนืและข้อสมมติฐานที่ส าคญัดงักล่าวมคีวาม
สมเหตุสมผลตามหลกัฐานทีม่อียู ่
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ข้อมลูอ่ืน 
 

กรรมการเป็นผูร้บัผดิชอบต่อขอ้มูลอื่น ขอ้มูลอื่นประกอบดว้ย ขอ้มูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถงึงบการเงนิรวมและ
งบการเงนิเฉพาะกจิการ และรายงานของผูส้อบบญัชทีี่อยู่ในรายงานนัน้ ขา้พเจา้คาดว่าขา้พเจา้จะไดร้บัรายงานประจ าปีภายหลงั
วนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชน้ีี 
 
ความเหน็ของข้าพเจ้าต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถงึขอ้มูลอื่น และขา้พเจ้าไม่ได้ให้ความเชื่อมัน่ 
ต่อขอ้มลูอื่น 
 
ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ที่เกี่ยวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการคอื การอ่านและพจิารณาว่า  
ขอ้มลูอื่นมคีวามขดัแยง้ทีม่สีาระส าคญักบังบการเงนิรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ หรอืกบัความรูท้ี่ไดร้บัจากการตรวจสอบของ
ขา้พเจา้ หรอืปรากฏวา่ขอ้มลูอื่นมกีารแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัหรอืไม่ 
 
เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ าปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามกีารแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระส าคญั ข้าพเ จ้าต้อง
สื่อสารเรื่องดงักล่าวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
ความรบัผิดชอบของกรรมการต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

กรรมการมีหน้าที่รบัผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี โดยถูกต้องตามที่ควร 
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผดิชอบเกี่ยวกบัการควบคุมภายในที่กรรมการพจิารณาว่าจ าเป็น เพื่อให้สามารถจดัท า 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการที่ปราศจากการแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติ
หรอืขอ้ผดิพลาด 
 
ในการจดัท างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ กรรมการรบัผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มกิจการและ
บรษิทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกบัการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบญัชี
ส าหรบัการด าเนินงานต่อเน่ือง เวน้แต่กรรมการมคีวามตัง้ใจที่จะเลกิกลุ่มกิจการและบรษิทั หรอืหยุดด าเนินงาน หรอืไม่สามารถ
ด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้
 
คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีช่่วยกรรมการในการก ากบัดแูลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงนิของกลุ่มกจิการและบรษิทั 

ความรบัผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

การตรวจสอบของข้าพเจา้มวีตัถุประสงคเ์พื่อให้ได้ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงนิ รวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ
โดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระส าคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด และ  
เสนอรายงานของผู้สอบบญัชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมัน่ในระดบัสูง   
แต่ไม่ได้เป็นการรบัประกนัว่าการปฏิบตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิ  
อนัเป็นสาระส าคญัที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และถือว่ามีสาระส าคญั 
เมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิแต่ละรายการ หรอืทุกรายการรวมกนัจะมผีลต่อการตดัสนิใจ 
ทางเศรษฐกจิของผูใ้ชง้บการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่าน้ี  
 
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ช้ดุลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีและการสงัเกต และสงสยั
เยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึ 
 
 ระบุและประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูที่ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตังิานตามวธิกีารตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสีย่งเหล่านัน้ 
และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ความเสีย่งที่ไม่พบ
ขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัซึง่เป็นผลมาจากการทุจรติจะสงูกว่าความเสีย่งที่เกดิจากขอ้ผดิพลาด เน่ืองจาก
การทุจรติอาจเกี่ยวกบัการสมรูร้ว่มคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเวน้การแสดงขอ้มลู การแสดงขอ้มูลที่
ไมต่รงตามขอ้เทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคมุภายใน 

 ท าความเขา้ใจในระบบการควบคมุภายในทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวธิกีารตรวจสอบทีเ่หมาะสมกบัสถานการณ์ 
แต่ไมใ่ช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสทิธผิลของการควบคมุภายในของกลุ่มกจิการและบรษิทั 

 ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีี่กรรมการใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัช ีและการเปิดเผย
ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่จดัท าขึน้โดยกรรมการ  

 สรุปเกี่ยวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรบัการด าเนินงานต่อเน่ืองของกรรมการและจากหลกัฐาน 
การสอบบญัชทีี่ไดร้บั และประเมนิว่ามคีวามไม่แน่นอนที่มสีาระส าคญัที่เกี่ยวกบัเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุ  
ใหเ้กิดข้อสงสยัอย่างมนีัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบรษิทัในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรอืไม่ ถ้าข้าพเจ้า 
ไดข้อ้สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนที่มสีาระส าคญั ขา้พเจา้ต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้โดยให้ขอ้สงัเกต
ถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการที่เกี่ยวข้อง หรอืถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ 
ความเหน็ของขา้พเจา้จะเปลี่ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึน้อยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชทีี่ไดร้บัจนถงึวนัที่ในรายงาน
ของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์หรอืสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มกจิการและบรษิทัต้องหยุด
การด าเนินงานต่อเน่ือง  

 ประเมนิการน าเสนอ โครงสรา้งและเน้ือหาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถงึการเปิดเผยข้อมูลว่า 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบที่ท าให้มกีารน าเสนอขอ้มูลโดยถูกต้องตาม 
ทีค่วรหรอืไม ่

 ได้รบัหลกัฐานการสอบบญัชทีี่เหมาะสมอย่างเพยีงพอเกี่ยวกบัขอ้มูลทางการเงนิของกจิการภายในกลุ่มหรอืกจิกรรมทางธุรกิจ
ภายในกลุ่มกิจการเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารบัผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแลและ 
การปฏบิตังิานตรวจสอบกลุ่มกจิการ ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของขา้พเจา้  
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ความรบัผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

การตรวจสอบของข้าพเจา้มวีตัถุประสงคเ์พื่อให้ได้ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงนิ รวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ
โดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระส าคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด และ  
เสนอรายงานของผู้สอบบญัชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมัน่ในระดบัสูง   
แต่ไม่ได้เป็นการรบัประกนัว่าการปฏิบตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิ  
อนัเป็นสาระส าคญัที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และถือว่ามีสาระส าคญั 
เมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิแต่ละรายการ หรอืทุกรายการรวมกนัจะมผีลต่อการตดัสนิใจ 
ทางเศรษฐกจิของผูใ้ชง้บการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่าน้ี  
 
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ช้ดุลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีและการสงัเกต และสงสยั
เยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึ 
 
 ระบุและประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูที่ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตังิานตามวธิกีารตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสีย่งเหล่านัน้ 
และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ความเสีย่งที่ไม่พบ
ขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัซึง่เป็นผลมาจากการทุจรติจะสงูกว่าความเสีย่งที่เกดิจากขอ้ผดิพลาด เน่ืองจาก
การทุจรติอาจเกี่ยวกบัการสมรูร้ว่มคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเวน้การแสดงขอ้มลู การแสดงขอ้มูลที่
ไมต่รงตามขอ้เทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคมุภายใน 

 ท าความเขา้ใจในระบบการควบคมุภายในทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวธิกีารตรวจสอบทีเ่หมาะสมกบัสถานการณ์ 
แต่ไมใ่ช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสทิธผิลของการควบคมุภายในของกลุ่มกจิการและบรษิทั 

 ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีี่กรรมการใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัช ีและการเปิดเผย
ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่จดัท าขึน้โดยกรรมการ  

 สรุปเกี่ยวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรบัการด าเนินงานต่อเน่ืองของกรรมการและจากหลกัฐาน 
การสอบบญัชทีี่ไดร้บั และประเมนิว่ามคีวามไม่แน่นอนที่มสีาระส าคญัที่เกี่ยวกบัเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุ  
ใหเ้กิดข้อสงสยัอย่างมนีัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบรษิทัในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรอืไม่ ถ้าข้าพเจ้า 
ไดข้อ้สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนที่มสีาระส าคญั ขา้พเจา้ต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้โดยให้ขอ้สงัเกต
ถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการที่เกี่ยวข้อง หรอืถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ 
ความเหน็ของขา้พเจา้จะเปลี่ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึน้อยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชทีี่ไดร้บัจนถงึวนัที่ในรายงาน
ของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์หรอืสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มกจิการและบรษิทัต้องหยุด
การด าเนินงานต่อเน่ือง  

 ประเมนิการน าเสนอ โครงสรา้งและเน้ือหาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถงึการเปิดเผยข้อมูลว่า 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบที่ท าให้มกีารน าเสนอขอ้มูลโดยถูกต้องตาม 
ทีค่วรหรอืไม ่

 ได้รบัหลกัฐานการสอบบญัชทีี่เหมาะสมอย่างเพยีงพอเกี่ยวกบัขอ้มูลทางการเงนิของกจิการภายในกลุ่มหรอืกจิกรรมทางธุรกิจ
ภายในกลุ่มกิจการเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารบัผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแลและ 
การปฏบิตังิานตรวจสอบกลุ่มกจิการ ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของขา้พเจา้  
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ขา้พเจา้ได้สื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ที่ส าคญั ซึ่งรวมถงึขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้
วางแผนไว้ ประเดน็ที่มนีัยส าคญัที่พบจากการตรวจสอบ และข้อบกพร่องที่มนีัยส าคญัในระบบการควบคุมภายใน หากข้าพเจ้า 
ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้ค ารบัรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวขอ้งกบัความเป็นอสิระ
และไดส้ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกบัความสมัพนัธท์ัง้หมด ตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งขา้พเจา้เชื่อวา่มเีหตุผลทีบุ่คคลภายนอก
อาจพจิารณาวา่กระทบต่อความเป็นอสิระของขา้พเจา้และมาตรการทีข่า้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไมใ่หข้า้พเจา้ขาดความเป็นอสิระ 

จากเรื่องที่สื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจ้าได้พจิารณาเรื่องต่าง ๆ ที่มนีัยส าคญัที่สุดในการตรวจสอบงบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเรื่องส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจ้าได้อธบิายเรื่องเหล่าน้ีในรายงาน
ของผู้สอบบญัชี เว้นแต่กฎหมายหรอืข้อบงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกบัเรื่องดงักล่าว หรอืในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น 
ขา้พเจา้พจิารณาวา่ไม่ควรสื่อสารเรื่องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผลว่า
จะมผีลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อสว่นไดเ้สยีสาธารณะจากการสื่อสารดงักล่าว 

บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั 

ศนิชา  อคัรกิตติลาภ 
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่8470 
กรงุเทพมหานคร 
29 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2567 

เปิดเผยขอ้มูลในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการทีเ่กี่ยวขอ้ง หรอืถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพยีงพอ ความเหน็ของ
ขา้พเจา้จะเปลีย่นแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึน้อยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บัจนถงึวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชขีอง
ขา้พเจา้ อยา่งไรกต็าม เหตุการณ์หรอืสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มกจิการและบรษิทัตอ้งหยุดการด าเนินงานต่อเนื่อง  

• ประเมนิการน าเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลว่า 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบที่ท าให้มีการน าเสนอข้อมูลโดยถูกต้องตาม 
ทีค่วรหรอืไม ่

• ไดร้บัหลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่หมาะสมอยา่งเพยีงพอเกีย่วกบัขอ้มลูทางการเงนิของกจิการภายในกลุ่มหรอืกจิกรรมทางธุรกจิภายใน
กลุ่มกิจการเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแลและ 
การปฏบิตังิานตรวจสอบกลุ่มกจิการ ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของขา้พเจา้  

 
ขา้พเจา้ไดส้ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบในเรือ่งต่าง ๆ ทีส่ าคญั ซึง่รวมถงึขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามทีไ่ดว้างแผน
ไว้ ประเด็นที่มีนัยส าคัญที่พบจากการตรวจสอบ  และข้อบกพร่องที่มีนัยส าคัญในระบบการควบคุมภายใน  หากข้าพเจ้า 
ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
ขา้พเจา้ไดใ้หค้ ารบัรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณทีเ่กีย่วขอ้งกบัความเป็นอสิระและได้
สือ่สารกบัคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัความสมัพนัธท์ัง้หมด ตลอดจนเรือ่งอื่นซึง่ขา้พเจา้เชือ่ว่ามเีหตุผลทีบุ่คคลภายนอกอาจพจิารณา
วา่กระทบต่อความเป็นอสิระของขา้พเจา้และมาตรการทีข่า้พเจา้ใชเ้พือ่ป้องกนัไมใ่หข้า้พเจา้ขาดความเป็นอสิระ 
จากเรื่องทีส่ ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดพ้จิารณาเรื่องต่าง ๆ ทีม่นีัยส าคญัทีสุ่ดในการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบ
การเงนิเฉพาะกจิการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเรือ่งส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธบิายเรือ่งเหล่านี้ในรายงานของผูส้อบบญัชี 
เวน้แต่กฎหมายหรอืขอ้บงัคบัไม่ใหเ้ปิดเผยต่อสาธารณะเกีย่วกบัเรื่องดงักล่าว หรอืในสถานการณ์ทีย่ากทีจ่ะเกดิขึน้ ขา้พเจา้พจิารณาว่ า
ไม่ควรสื่อสารเรือ่งดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผลว่าจะมผีลกระทบในทาง
ลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อสว่นไดเ้สยีสาธารณะจากการสือ่สารดงักล่าว 
 
 
บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั 
 
 
 
 
 
ศนิชา  อคัรกิตติลาภ 
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่8470 
กรุงเทพมหานคร 
24 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2565 
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บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

สินทรพัย์

สินทรพัยห์มุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 9 3,063,190 2,970,016 932,127 536,954
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูคา่ดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจาํหน่าย 132,217 229,078 8,928 2,606
ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอื่น 10 929,396 755,398 788,700 608,956
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 33 161,400 46,500 31,400 -
สนิคา้คงเหลอื 14,561 15,681 - -
ตน้ทุนการพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัย์ 12 20,393,934 21,329,222 12,626,676 13,237,592
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื่น 89,010 49,146 7,524 7,618

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 24,783,708 25,395,041 14,395,355 14,393,726

สินทรพัยไ์ม ่หมุนเวียน

เงนิฝากธนาคารทีม่ภีาระคํ้าประกนั 9 24,792 1,839,523 11,287 1,834,230
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม
ผา่นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 134,098 151,902 2,474 2,727

เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 13 - - 8,651,907 8,151,907
เงนิลงทุนในการรว่มคา้ 14 1,666,247 1,534,822 814,344 808,944
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 33 2,896,586 2,749,382 5,930,134 5,447,978
เงนิจ่ายล่วงหน้าคา่ซือ้ทีด่นิ 15 702,634 302,000 232,225 240,000
ทีด่นิรอการพฒันา 16 5,157,161 5,187,197 3,389,307 3,175,541
อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน 17 3,354,478 3,018,052 196,412 204,466
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 18 11,012,555 11,194,500 52,941 60,934
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 55,891 64,022 3,000 2,651
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 19 1,446,533 1,129,845 382,850 373,424
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อตดับญัชี 20 1,644,057 1,454,194 249,690 236,446
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื่น 342,781 327,893 71,874 74,200

รวมสินทรพัยไ์ม ่หมุนเวียน 28,437,813 28,953,332 19,988,445 20,613,448

รวมสินทรพัย์ 53,221,521 54,348,373 34,383,800 35,007,174

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

กรรมการ __________________________________ กรรมการ __________________________________
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บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

สินทรพัย์

สินทรพัยห์มุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 9 3,063,190 2,970,016 932,127 536,954
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูคา่ดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจาํหน่าย 132,217 229,078 8,928 2,606
ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอื่น 10 929,396 755,398 788,700 608,956
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 33 161,400 46,500 31,400 -
สนิคา้คงเหลอื 14,561 15,681 - -
ตน้ทุนการพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัย์ 12 20,393,934 21,329,222 12,626,676 13,237,592
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื่น 89,010 49,146 7,524 7,618

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 24,783,708 25,395,041 14,395,355 14,393,726

สินทรพัยไ์ม ่หมุนเวียน

เงนิฝากธนาคารทีม่ภีาระคํ้าประกนั 9 24,792 1,839,523 11,287 1,834,230
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม
ผา่นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 134,098 151,902 2,474 2,727

เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 13 - - 8,651,907 8,151,907
เงนิลงทุนในการรว่มคา้ 14 1,666,247 1,534,822 814,344 808,944
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 33 2,896,586 2,749,382 5,930,134 5,447,978
เงนิจ่ายล่วงหน้าคา่ซือ้ทีด่นิ 15 702,634 302,000 232,225 240,000
ทีด่นิรอการพฒันา 16 5,157,161 5,187,197 3,389,307 3,175,541
อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน 17 3,354,478 3,018,052 196,412 204,466
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 18 11,012,555 11,194,500 52,941 60,934
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 55,891 64,022 3,000 2,651
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 19 1,446,533 1,129,845 382,850 373,424
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อตดับญัชี 20 1,644,057 1,454,194 249,690 236,446
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื่น 342,781 327,893 71,874 74,200

รวมสินทรพัยไ์ม ่หมุนเวียน 28,437,813 28,953,332 19,988,445 20,613,448

รวมสินทรพัย์ 53,221,521 54,348,373 34,383,800 35,007,174

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566
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บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

หน้ีสินและส่วนของเจ้าของ

หน้ีสินหมุนเวียน

เงนิกูย้มืระยะสัน้ 21 755,454 744,344 384,271 456,550
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 22 2,935,464 2,740,764 1,606,731 1,823,680
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 21, 33 - - 36,345 34,832
หุน้กูท้ีถ่งึกําหนดชาํระภายในหน่ึงปี 23 11,421,292 7,826,311 6,646,871 4,677,247
เงนิกูย้มืระยะยาวทีถ่งึกําหนดชาํระภายในหน่ึงปี 21 1,068,842 373,915 618,853 261,590
หน้ีสนิตามสญัญาเชา่ทีถ่งึกําหนดชาํระภายในหน่ึงปี 19 538,816 493,717 289,341 233,818
หน้ีสนิตามสญัญา 769,373 589,620 188,128 249,238
ภาษเีงนิไดค้า้งจ่าย 693,957 629,615 11,780 8,149
หน้ีสนิหมนุเวยีนอื่น 658,943 473,236 272,782 259,244

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 18,842,141 13,871,522 10,055,102 8,004,348

หน้ีสินไม่หมุนเวียน

หุน้กู้ 23 9,320,145 13,481,815 6,300,260 8,827,134
หุน้กูด้อ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลา้ยทุน 24 447,700 - 447,700 -
เงนิกูย้มืระยะยาว 21 2,565,382 3,527,088 2,155,846 2,731,237
หน้ีสนิตามสญัญาเชา่ 19 1,262,196 1,053,608 335,261 344,241
หน้ีสนิจากภาระผกูพนัทีเ่กดิจาก
สญัญาการเชา่ทรพัยส์นิทีม่ขีอ้ตกลงในการซือ้คนื 25 4,533,613 4,418,536 - -

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 26 442,308 471,025 198,842 186,257
หน้ีสนิตามสญัญา 58,781 55,622 48,482 45,701
กําไรรอรบัรูข้องรายการระหวา่งกนัจากการรว่มคา้ 490,168 792,707 - -
หน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 20 713,248 729,985 - -
หน้ีสนิไมห่มนุเวยีนอื่น 9,009 9,549 - -

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 19,842,550 24,539,935 9,486,391 12,134,570

รวมหน้ีสิน 38,684,691 38,411,457 19,541,493 20,138,918

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566
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บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

หน้ีสินและส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรอืนหุน้ 27
ทุนจดทะเบยีน
หุน้สามญั จาํนวน 10,011,313,269 หุน้
มลูคา่ทีต่ราไว ้หุน้ละ 1 บาท 10,011,313 10,011,313 10,011,313 10,011,313

ทุนทีอ่อกและชาํระแลว้
หุน้สามญั จาํนวน 10,011,080,604 หุน้
มลูคา่ทีไ่ดร้บัชาํระแลว้ หุน้ละ 1 บาท 10,011,081 10,011,081 10,011,081 10,011,081

สว่นตํ่ากวา่มลูคา่หุน้ (90,502) (90,502) (90,502) (90,502)
หุน้กูด้อ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลา้ยทุน 24 - 508,000 - 508,000
กําไรสะสม
จดัสรรแลว้ - ทุนสาํรองตามกฎหมาย 635,600 599,600 635,600 599,600
ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 935,335 1,355,399 4,292,873 3,846,620

องคป์ระกอบอื่นของสว่นของเจา้ของ 1,097,407 1,155,939 (6,745) (6,543)

รวมส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษทัใหญ่ 12,588,921 13,539,517 14,842,307 14,868,256
สว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคมุ 1,947,909 2,397,399 - -

รวมส่วนของเจ้าของ 14,536,830 15,936,916 14,842,307 14,868,256

รวมหน้ีสินและส่วนของเจ้าของ 53,221,521 54,348,373 34,383,800 35,007,174

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

8

งบแสดงฐานะการเงิน
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งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566
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หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

หน้ีสินและส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรอืนหุน้ 27
ทุนจดทะเบยีน
หุน้สามญั จาํนวน 10,011,313,269 หุน้
มลูคา่ทีต่ราไว ้หุน้ละ 1 บาท 10,011,313 10,011,313 10,011,313 10,011,313

ทุนทีอ่อกและชาํระแลว้
หุน้สามญั จาํนวน 10,011,080,604 หุน้
มลูคา่ทีไ่ดร้บัชาํระแลว้ หุน้ละ 1 บาท 10,011,081 10,011,081 10,011,081 10,011,081

สว่นตํ่ากวา่มลูคา่หุน้ (90,502) (90,502) (90,502) (90,502)
หุน้กูด้อ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลา้ยทุน 24 - 508,000 - 508,000
กําไรสะสม
จดัสรรแลว้ - ทุนสาํรองตามกฎหมาย 635,600 599,600 635,600 599,600
ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 935,335 1,355,399 4,292,873 3,846,620

องคป์ระกอบอื่นของสว่นของเจา้ของ 1,097,407 1,155,939 (6,745) (6,543)

รวมส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษทัใหญ่ 12,588,921 13,539,517 14,842,307 14,868,256
สว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคมุ 1,947,909 2,397,399 - -

รวมส่วนของเจ้าของ 14,536,830 15,936,916 14,842,307 14,868,256

รวมหน้ีสินและส่วนของเจ้าของ 53,221,521 54,348,373 34,383,800 35,007,174

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็
สาํหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

รายได้

รายไดจ้ากการขายบา้นพรอ้มทีด่นิ 5,344,326 6,348,314 3,689,885 4,823,753
รายไดจ้ากการขายหน่วยในอาคารชดุพกัอาศยั 1,827,067 1,537,260 907,383 437,293
รายไดจ้ากการขายทีด่นิ 757,817 548,963 495,154 420,614
รายไดจ้ากการประกอบกจิการโรงแรม 2,406,400 1,559,251 - -
รายไดค้า่เชา่และบรกิาร 488,770 368,518 138,414 132,770

รวมรายได้ 10,824,380 10,362,306 5,230,836 5,814,430

ต้นทุนขายและการให้บริการ

ตน้ทุนการขายบา้นพรอ้มทีด่นิ (3,486,896) (4,247,197) (2,315,212) (3,152,532)
ตน้ทุนการขายหน่วยในอาคารชดุพกัอาศยั (1,273,324) (1,085,254) (632,670) (337,610)
ตน้ทุนการขายทีด่นิ (325,480) (528,825) (269,008) (446,884)
ตน้ทุนการประกอบกจิการโรงแรม (1,233,314) (1,052,303) - -
ตน้ทุนการใหเ้ชา่และบรกิาร (444,054) (357,658) (165,687) (144,660)

รวมต้นทุนขายและการให้บริการ (6,763,068) (7,271,237) (3,382,577) (4,081,686)

กาํไรข ัน้ต้น 4,061,312 3,091,069 1,848,259 1,732,744
รายไดอ้ื่น 28 580,279 1,205,596 906,685 937,973
คา่ใชจ้่ายในการขาย (1,060,132) (982,746) (555,250) (502,728)
คา่ใชจ้่ายในการบรหิาร (2,502,705) (2,281,943) (827,359) (825,150)
ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 18 - (559,997) - -
กลบัรายการ(ขาดทุน)จากการดอ้ยคา่
ของสนิทรพัยท์างการเงนิ 29 (213,941) 144,090 37,848 230,208

สว่นแบ่งกําไรจากเงนิลงทุนในการรว่มคา้ 14 78,899 60,869 - -

กาํไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 943,712 676,938 1,410,183 1,573,047
ตน้ทุนทางการเงนิ (1,608,876) (1,611,526) (650,383) (626,656)

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ (665,164) (934,588) 759,800 946,391

ภาษเีงนิได้ 30 9,134 170,485 (76,231) (101,389)

กาํไร(ขาดทุน)สาํหรบัปี (656,030) (764,103) 683,569 845,002

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566

บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็
สาํหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

รายได้

รายไดจ้ากการขายบา้นพรอ้มทีด่นิ 5,344,326 6,348,314 3,689,885 4,823,753
รายไดจ้ากการขายหน่วยในอาคารชดุพกัอาศยั 1,827,067 1,537,260 907,383 437,293
รายไดจ้ากการขายทีด่นิ 757,817 548,963 495,154 420,614
รายไดจ้ากการประกอบกจิการโรงแรม 2,406,400 1,559,251 - -
รายไดค้า่เชา่และบรกิาร 488,770 368,518 138,414 132,770

รวมรายได้ 10,824,380 10,362,306 5,230,836 5,814,430

ต้นทุนขายและการให้บริการ

ตน้ทุนการขายบา้นพรอ้มทีด่นิ (3,486,896) (4,247,197) (2,315,212) (3,152,532)
ตน้ทุนการขายหน่วยในอาคารชดุพกัอาศยั (1,273,324) (1,085,254) (632,670) (337,610)
ตน้ทุนการขายทีด่นิ (325,480) (528,825) (269,008) (446,884)
ตน้ทุนการประกอบกจิการโรงแรม (1,233,314) (1,052,303) - -
ตน้ทุนการใหเ้ชา่และบรกิาร (444,054) (357,658) (165,687) (144,660)

รวมต้นทุนขายและการให้บริการ (6,763,068) (7,271,237) (3,382,577) (4,081,686)

กาํไรข ัน้ต้น 4,061,312 3,091,069 1,848,259 1,732,744
รายไดอ้ื่น 28 580,279 1,205,596 906,685 937,973
คา่ใชจ้่ายในการขาย (1,060,132) (982,746) (555,250) (502,728)
คา่ใชจ้่ายในการบรหิาร (2,502,705) (2,281,943) (827,359) (825,150)
ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 18 - (559,997) - -
กลบัรายการ(ขาดทุน)จากการดอ้ยคา่
ของสนิทรพัยท์างการเงนิ 29 (213,941) 144,090 37,848 230,208

สว่นแบ่งกําไรจากเงนิลงทุนในการรว่มคา้ 14 78,899 60,869 - -

กาํไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 943,712 676,938 1,410,183 1,573,047
ตน้ทุนทางการเงนิ (1,608,876) (1,611,526) (650,383) (626,656)

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ (665,164) (934,588) 759,800 946,391

ภาษเีงนิได้ 30 9,134 170,485 (76,231) (101,389)

กาํไร(ขาดทุน)สาํหรบัปี (656,030) (764,103) 683,569 845,002

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็
สาํหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

กาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น
รายการทีจ่ะไมจ่ดัประเภทรายการใหมเ่ขา้ไปไวใ้น
กําไรหรอืขาดทุนในภายหลงั
การเปลีย่นแปลงในมลูคา่ยตุธิรรมของ
เงนิลงทุนในตราสารทุนทีว่ดัมลูคา่ดว้ย
มลูคา่ยตุธิรรมผา่นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น (17,803) (2,848) (253) 662

กําไรจากการตรีาคาทีด่นิ - 3,763,954 - -
การวดัมลูคา่ใหมข่องภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 40,387 39,434 - 9,983
ภาษเีงนิไดข้องรายการทีจ่ะไมจ่ดัประเภท
รายการใหมเ่ขา้ไปไวใ้นกําไรหรอืขาดทุนในภายหลงั (4,517) (764,567) 51 (2,129)

รายการทีจ่ะจดัประเภทรายการใหมเ่ขา้ไปไวใ้น
กําไรหรอืขาดทุนในภายหลงั
ผลต่างของอตัราแลกเปลีย่นจากการแปลงค่างบการเงนิ (66,009) (48,710) - -
ภาษเีงนิไดท้ีเ่กีย่วกบัรายการทีจ่ะจดัประเภทรายการใหม่
เขา้ไปไวใ้นกําไรหรอืขาดทุนในภายหลงั 13,202 9,741 - -

กําไร(ขาดทุน)เบด็เสรจ็อื่นสาํหรบัปี - สทุธจิากภาษี (34,740) 2,997,004 (202) 8,516

กาํไร(ขาดทุน)เบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี (690,770) 2,232,901 683,367 853,518

การแบง่ปันกาํไร(ขาดทุน)
สว่นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ (196,366) 24,713 683,569 845,002
สว่นของสว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคมุ (459,664) (788,816) - -

(656,030) (764,103) 683,569 845,002

การแบง่ปันกาํไร(ขาดทุน)เบด็เสรจ็รวม
สว่นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ (241,280) 1,444,583 683,367 853,518
สว่นของสว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคมุ (449,490) 788,318 - -

(690,770) 2,232,901 683,367 853,518

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้น
กําไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาท) 31 (0.0196) (0.0025) 0.0683 0.0795

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

หน้ีสินและส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรอืนหุน้ 27
ทุนจดทะเบยีน
หุน้สามญั จาํนวน 10,011,313,269 หุน้
มลูคา่ทีต่ราไว ้หุน้ละ 1 บาท 10,011,313 10,011,313 10,011,313 10,011,313

ทุนทีอ่อกและชาํระแลว้
หุน้สามญั จาํนวน 10,011,080,604 หุน้
มลูคา่ทีไ่ดร้บัชาํระแลว้ หุน้ละ 1 บาท 10,011,081 10,011,081 10,011,081 10,011,081

สว่นตํ่ากวา่มลูคา่หุน้ (90,502) (90,502) (90,502) (90,502)
หุน้กูด้อ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลา้ยทุน 24 - 508,000 - 508,000
กําไรสะสม
จดัสรรแลว้ - ทุนสาํรองตามกฎหมาย 635,600 599,600 635,600 599,600
ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 935,335 1,355,399 4,292,873 3,846,620

องคป์ระกอบอื่นของสว่นของเจา้ของ 1,097,407 1,155,939 (6,745) (6,543)

รวมส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษทัใหญ่ 12,588,921 13,539,517 14,842,307 14,868,256
สว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคมุ 1,947,909 2,397,399 - -

รวมส่วนของเจ้าของ 14,536,830 15,936,916 14,842,307 14,868,256

รวมหน้ีสินและส่วนของเจ้าของ 53,221,521 54,348,373 34,383,800 35,007,174

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566
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บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบกระแสเงินสด
สาํหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหต ุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน
กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษเีงนิได้ (665,164) (934,588) 759,800 946,391
รายการปรบัปรุง
ค่าเสือ่มราคาและค่าตดัจาํหน่าย 575,111 642,758 67,050 76,228
(กลบัรายการ)ขาดทุนจากการดอ้ยค่าสนิทรพัยท์างการเงนิ 213,941 (144,090) (37,848) (230,208)
กลบัรายการขาดทุนจากการปรบัมลูค่าสทุธทิีจ่ะไดร้บั 12, 16 (4,227) (2,908) (4,295) (2,814)
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ 18 - 559,997 - -
(กาํไร)ขาดทุนจากการจาํหน่ายทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ (1,075) (1,395) (846) 20
กาํไรจากการขายสนิทรพัยใ์นธุรกจิโรงแรมบางกลุ่ม 28 - (673,034) - -
กาํไรจากการยกเลกิสนิทรพัยแ์ละหนี้จากสญัญาเชา่ (41,861) - (23) -
ขาดทุนจากการเปลีย่นแปลงสนิทรพัยแ์ละหนี้จากสญัญาเชา่ 9,842 - - -
ตดัจาํหน่ายค่าธรรมเนียมของหุน้กูแ้ละเงนิกูย้มื 167,433 150,520 74,528 64,162
ขาดทุนทีย่งัไมเ่กดิขึน้จากอตัราแลกเปลีย่น - - 7,701 27,276
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 44,944 46,660 16,697 15,123
สว่นแบ่งกาํไรจากเงนิลงทุนในการร่วมคา้ 14 (78,899) (60,869) - -
กาํไรรอรบัรูข้องรายการระหวา่งกนัจากการร่วมคา้ (302,539) (46,321) - -
กาํไรจากการเลกิกจิการของบรษิทัยอ่ย - (49) - -
กาํไรจากการเปลีย่นแปลงเงือ่นไขของสญัญาเงนิใหกู้ย้มื
แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - (2,000) - -

รายไดเ้งนิปันผล 28 (10,535) (7,898) (408,005) (480,000)
รายไดด้อกเบีย้ 28 (294,833) (279,051) (443,402) (410,567)
ตน้ทุนทางการเงนิ 1,441,443 1,461,006 575,855 562,494

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

13

งบกระแสเงินสด
บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566
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บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบกระแสเงินสด
สาํหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

การเปลีย่นแปลงในเงนิทุนหมนุเวยีน
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุน
ตดัจาํหน่าย - เงนิมดัจาํ (53,546) (1,474) (3,824) (1,836)

ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อืน่ (87,841) 183,173 (15,101) 295,142
สนิคา้คงเหลอื 866 (5,429) - -
ตน้ทุนการพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัย์ 1,828,143 2,175,723 953,477 1,177,781
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ 2,670 5,741 93 (2,707)
เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าซือ้ทีด่นิ (523,684) (575,877) (63,611) (533,994)
ทีด่นิรอการพฒันา 135,926 (68,368) 137,658 (2,209)
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่ (14,631) (93,288) - -
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อืน่ 12,912 218,513 (214,629) 258,994
หนี้สนิตามสญัญา 197,758 232,807 (58,328) 184,164
หนี้สนิหมนุเวยีนอืน่ 186,428 (132,825) 13,538 428
จ่ายผลประโยชน์พนกังาน 26 (33,262) (18,390) (4,112) (3,996)
หนี้สนิไมห่มนุเวยีนอืน่ (540) (45) - -

กระแสเงนิสดจากการดาํเนินงาน 2,704,780 2,628,999 1,352,373 1,939,872
ดอกเบีย้รบั 90,840 138,474 271,698 262,760
ดอกเบีย้จ่าย (1,968,020) (1,697,360) (1,197,063) (1,111,045)
ภาษเีงนิไดร้บัคนื 8,620 82,715 - 31,342
ภาษเีงนิไดจ้่าย (175,066) (185,729) (85,792) (64,889)

เงนิสดสทุธไิดม้าจากกจิกรรมดาํเนินงาน 661,154 967,099 341,216 1,058,040

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

14

งบกระแสเงินสด
บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566

บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

หน้ีสินและส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรอืนหุน้ 27
ทุนจดทะเบยีน
หุน้สามญั จาํนวน 10,011,313,269 หุน้
มลูคา่ทีต่ราไว ้หุน้ละ 1 บาท 10,011,313 10,011,313 10,011,313 10,011,313

ทุนทีอ่อกและชาํระแลว้
หุน้สามญั จาํนวน 10,011,080,604 หุน้
มลูคา่ทีไ่ดร้บัชาํระแลว้ หุน้ละ 1 บาท 10,011,081 10,011,081 10,011,081 10,011,081

สว่นตํ่ากวา่มลูคา่หุน้ (90,502) (90,502) (90,502) (90,502)
หุน้กูด้อ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลา้ยทุน 24 - 508,000 - 508,000
กําไรสะสม
จดัสรรแลว้ - ทุนสาํรองตามกฎหมาย 635,600 599,600 635,600 599,600
ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 935,335 1,355,399 4,292,873 3,846,620

องคป์ระกอบอื่นของสว่นของเจา้ของ 1,097,407 1,155,939 (6,745) (6,543)

รวมส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษทัใหญ่ 12,588,921 13,539,517 14,842,307 14,868,256
สว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคมุ 1,947,909 2,397,399 - -

รวมส่วนของเจ้าของ 14,536,830 15,936,916 14,842,307 14,868,256

รวมหน้ีสินและส่วนของเจ้าของ 53,221,521 54,348,373 34,383,800 35,007,174

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

8



แบบ 56-1 One Report ปี 2566200

บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบกระแสเงินสด
สาํหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหต ุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงนิฝากประจาํทีค่รบกาํหนดภายใน 12 เดอืน ลดลง 29,904 - - -
เงนิฝากธนาคารทีม่ภีาระคํ้าประกนั(เพิม่ขึน้)ลดลง 1,814,731 (1,661,335) 1,822,943 (1,677,680)
เงนิสดจ่ายเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 33 (104,500) (95,288) (51,000) (1,890)
เงนิสดรบัคนืจากเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 33 40,600 183,920 30,600 70,522
เงนิสดจ่ายเงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 33 (841,551) (110,700) (1,832,261) (359,919)
เงนิสดรบัคนืจากเงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 33 512,040 97,620 1,036,511 570,749
เงนิสดจ่ายเพือ่ลงทุนในบรษิทัยอ่ย - - (125,000) (32,066)
เงนิสดจ่ายเพือ่ลงทุนในการร่วมคา้ (30,600) (124,950) (5,400) (22,050)
เงนิสดจ่ายเพือ่ซือ้อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน (175,466) (2,238) - -
เงนิสดจ่ายเพือ่ซือ้ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ (133,446) (132,459) (15,737) (13,039)
เงนิสดรบัจากการจาํหน่ายทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 2,842 12,836 1,219 -
เงนิสดจ่ายเพือ่ซือ้สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน (4,677) (1,370) (1,361) (105)
เงนิสดจ่ายเพือ่ซือ้สนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ (51,500) (3,222) (4,000) (3,222)
เงนิปันผลรบั 10,535 7,898 408,005 480,000

เงนิสดสทุธไิดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กจิกรรมลงทุน 1,068,912 (1,829,288) 1,264,519 (988,700)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน
เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะสัน้ 21 1,523,178 2,023,088 1,311,897 1,603,087
เงนิสดจ่ายคนืเงนิกูย้มืระยะสัน้ 21 (1,510,447) (2,042,835) (1,381,897) (1,659,845)
เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 21, 33 - - 340,143 356,137
เงนิสดจ่ายคนืเงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 21, 33 - - (338,825) (672,092)
เงนิสดรบัจากหุน้กู้ 23 7,238,000 12,724,700 4,119,700 6,786,700
เงนิสดจ่ายคนืหุน้กู้ 23 (7,845,000) (9,157,900) (4,682,500) (5,966,300)
เงนิสดจ่ายคนืหุน้กูด้อ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลา้ยทุน (60,300) - (60,300) -
เงนิสดรบัจากหุน้กูแ้ปลงสภาพ - 200,000 - -
เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะยาว 21 2,189,723 3,513,928 1,741,633 3,284,464
เงนิสดจ่ายคนืเงนิกูย้มืระยะยาว 21 (2,473,212) (6,540,358) (1,964,457) (4,469,258)
เงนิสดจ่ายค่าธรรมเนียมหุน้กูแ้ละเงนิกูย้มื 21, 23 (131,191) (251,999) (68,820) (92,247)
เงนิสดจ่ายคนืหนี้สนิตามสญัญาเชา่ (202,094) (100,078) (26,921) (27,895)
เงนิสดจ่ายคนืหนี้สนิทางการเงนิจากภาระผกูพนัทีเ่กดิจาก
สญัญาการเชา่ทรพัยส์นิทีม่ขีอ้ตกลงในการซือ้คนื 25 (272,000) (271,510) - -

เงนิปันผลจ่ายของหุน้กูด้อ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลา้ยทุน - (49,203) - (49,203)
เงนิสดรบัจากสว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคุม - 143,482 - -
เงนิสดรบัจากเงนิประกนัสญัญาเชา่ 123,000 - - -
เงนิสดจ่ายปันผล (200,215) (148,274) (200,215) (148,274)

เงนิสดสทุธไิดม้าจาก(ใชไ้ปใน)ในกจิกรรมจดัหาเงนิ (1,620,558) 43,041 (1,210,562) (1,054,726)

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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งบกระแสเงินสด
บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566

บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็
สาํหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

รายได้

รายไดจ้ากการขายบา้นพรอ้มทีด่นิ 5,344,326 6,348,314 3,689,885 4,823,753
รายไดจ้ากการขายหน่วยในอาคารชดุพกัอาศยั 1,827,067 1,537,260 907,383 437,293
รายไดจ้ากการขายทีด่นิ 757,817 548,963 495,154 420,614
รายไดจ้ากการประกอบกจิการโรงแรม 2,406,400 1,559,251 - -
รายไดค้า่เชา่และบรกิาร 488,770 368,518 138,414 132,770

รวมรายได้ 10,824,380 10,362,306 5,230,836 5,814,430

ต้นทุนขายและการให้บริการ

ตน้ทุนการขายบา้นพรอ้มทีด่นิ (3,486,896) (4,247,197) (2,315,212) (3,152,532)
ตน้ทุนการขายหน่วยในอาคารชดุพกัอาศยั (1,273,324) (1,085,254) (632,670) (337,610)
ตน้ทุนการขายทีด่นิ (325,480) (528,825) (269,008) (446,884)
ตน้ทุนการประกอบกจิการโรงแรม (1,233,314) (1,052,303) - -
ตน้ทุนการใหเ้ชา่และบรกิาร (444,054) (357,658) (165,687) (144,660)

รวมต้นทุนขายและการให้บริการ (6,763,068) (7,271,237) (3,382,577) (4,081,686)

กาํไรข ัน้ต้น 4,061,312 3,091,069 1,848,259 1,732,744
รายไดอ้ื่น 28 580,279 1,205,596 906,685 937,973
คา่ใชจ้่ายในการขาย (1,060,132) (982,746) (555,250) (502,728)
คา่ใชจ้่ายในการบรหิาร (2,502,705) (2,281,943) (827,359) (825,150)
ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 18 - (559,997) - -
กลบัรายการ(ขาดทุน)จากการดอ้ยคา่
ของสนิทรพัยท์างการเงนิ 29 (213,941) 144,090 37,848 230,208

สว่นแบ่งกําไรจากเงนิลงทุนในการรว่มคา้ 14 78,899 60,869 - -

กาํไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 943,712 676,938 1,410,183 1,573,047
ตน้ทุนทางการเงนิ (1,608,876) (1,611,526) (650,383) (626,656)

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ (665,164) (934,588) 759,800 946,391

ภาษเีงนิได้ 30 9,134 170,485 (76,231) (101,389)

กาํไร(ขาดทุน)สาํหรบัปี (656,030) (764,103) 683,569 845,002

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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แบบ 56-1 One Report ปี 2566 201

บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบกระแสเงินสด
สาํหรบัปีสิ้นสดุวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหต ุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึน้(ลดลง)สทุธิ 109,508 (819,148) 395,173 (985,386)
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดตน้ปี 2,970,016 3,842,369       536,954 1,522,340
ผลกระทบจากอตัราแลกเปลีย่นของเงนิสดและ
รายการเทยีบเท่าเงนิสด (16,334) (53,205) - -

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดสิ้นปี 3,063,190 2,970,016 932,127 536,954

รายการที่มิใช่เงินสด
เจา้หนี้จากการซือ้อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน 171,200 3,259 - -
โอนตน้ทุนการพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัย์
เป็นทีด่นิรอการพฒันา 388,204 - 388,110 -

โอนตน้ทุนการพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัย์
เป็นเงนิจ่ายล่วงหน้าค่าซือ้ทีด่นิ 264,716 - - -

โอนเงนิจ่ายล่วงหน้าค่าซือ้ทีด่นิ
เป็นตน้ทุนการพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัย์ 363,657 - 26,940 442,726

โอนเงนิจ่ายล่วงหน้าค่าซือ้ทีด่นิเป็นทีด่นิรอการพฒันา 54,109 44,868 9,446 44,868
โอนทีด่นิรอการพฒันาเป็น
ตน้ทุนการพฒันาโครงการอสงัหารมิทรพัย ์ 330,252 78,628 46,131 78,534

โอนทีด่นิรอการพฒันาเป็นอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน 17 - 3,673 - -
โอนอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุนเป็นทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 17, 18 - 36,187 - -
โอนทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์เป็นทีด่นิรอการพฒันา 18 - 60,981 - -
โอนทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์เป็นอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน 17, 18 - 2,176 - 2,176
สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิตามสญัญาเชา่ทีเ่พิม่ขึน้จากสญัญาใหม่ 19 509,556 23,607 41,395 4,478
ปรบัปรุงสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิจากสญัญาเชา่จากการปรบัค่าเชา่ 19 - 630 - -
ยกเลกิสนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 19 36,218 - 1,024 -
ยกเลกิหนี้สนิตามสญัญาเชา่ 19 78,079 - 1,047 -
แปลงดอกเบีย้คา้งรบัเป็นเงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 33 41,594 46,904 - -
หุน้ปันผลจ่าย 32 - 476,497 - 476,497

33 - 369,368 - 60,668
33 - - 375,000 -

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

แปลงเงนิใหกู้ย้มืเป็นเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

แปลงเงนิใหกู้ย้มืเป็นเงนิลงทุนในการร่วมคา้
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งบกระแสเงินสด
บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566

บริษทั พรอ็พเพอรต์ี้ เพอรเ์ฟค จาํกดั (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2566

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565
หมายเหตุ พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

หน้ีสินและส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรอืนหุน้ 27
ทุนจดทะเบยีน
หุน้สามญั จาํนวน 10,011,313,269 หุน้
มลูคา่ทีต่ราไว ้หุน้ละ 1 บาท 10,011,313 10,011,313 10,011,313 10,011,313

ทุนทีอ่อกและชาํระแลว้
หุน้สามญั จาํนวน 10,011,080,604 หุน้
มลูคา่ทีไ่ดร้บัชาํระแลว้ หุน้ละ 1 บาท 10,011,081 10,011,081 10,011,081 10,011,081

สว่นตํ่ากวา่มลูคา่หุน้ (90,502) (90,502) (90,502) (90,502)
หุน้กูด้อ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลา้ยทุน 24 - 508,000 - 508,000
กําไรสะสม
จดัสรรแลว้ - ทุนสาํรองตามกฎหมาย 635,600 599,600 635,600 599,600
ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 935,335 1,355,399 4,292,873 3,846,620

องคป์ระกอบอื่นของสว่นของเจา้ของ 1,097,407 1,155,939 (6,745) (6,543)

รวมส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษทัใหญ่ 12,588,921 13,539,517 14,842,307 14,868,256
สว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีาํนาจควบคมุ 1,947,909 2,397,399 - -

รวมส่วนของเจ้าของ 14,536,830 15,936,916 14,842,307 14,868,256

รวมหน้ีสินและส่วนของเจ้าของ 53,221,521 54,348,373 34,383,800 35,007,174

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหน่ึงของงบการเงนิน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

8



แบบ 56-1 One Report ปี 2566202

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 
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1 ข้อมลูทัว่ไป 

 
บรษิทั พรอ็พเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จ ำกดั (มหำชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหำชนจ ำกดัและเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย์ 
แหง่ประเทศไทย ซึง่จดัตัง้ขึน้และมภีูมลิ ำเนำในประเทศไทย บรษิทัมทีีอ่ยูต่ำมทีจ่ดทะเบยีนดงัน้ี  
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กลุ่มกิจกำรและบรษิทัไม่ได้น ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิที่มกีำรปรบัปรุง ซึ่งมผีลบงัคบัใช้วนัที่ 1 มกรำคม พ.ศ. 2567 และ  
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รำยงำนทำงกำรเงนิดงักล่ำวมำใช ้  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
บริษัท พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค จำ�กัด (มหาชน)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 
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4 กำรเปล่ียนแปลงนโยบำยบญัชี 

 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 กลุ่มกจิกำรมหีุน้กู้ที่มลีกัษณะคล้ำยทุนจ ำนวน 508 ล้ำนบำท หำกพจิำรณำตำมเงื่อนไขภำยใต้ TAS 
32 กลุ่มกจิกำรจะตอ้งแสดงรำยกำรดงักล่ำวเป็นหน้ีสนิทำงกำรเงนิทัง้จ ำนวน ทัง้น้ี สภำวชิำชพีบญัชไีดอ้อกประกำศสภำวชิำชพีบญัชทีี ่
95/2562 เมื่อวนัที่ 17 ธนัวำคม พ.ศ. 2562 ซึ่งใหก้ำรผ่อนผนักำรจดัประเภทหุ้นกู้ที่มลีกัษณะคล้ำยทุนที่ออกและไดร้บัช ำระก่อนวนัที ่
31 ธนัวำคม พ.ศ. 2562 ให้สำมำรถจดัประเภทเป็นส่วนหน่ึงของส่วนของเจ้ำของได้จนถึงวนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 ดงันัน้ กลุ่ม
กจิกำรจงึไดป้รบัปรุงผลกระทบจำกกำรน ำมำตรฐำนกำรบญัช ีฉบบัที ่32 ดว้ยมลูค่ำตำมบญัชทีีค่งเหลอือยู่ ณ วนัที่เปลีย่นแปลงกำรจดั
ประเภทรำยกำรวนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2566 และ ปรบัปรงุดอกเบีย้ตำมวธิอีตัรำดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ 
 
กำรเปลีย่นแปลงนโยบำยกำรบญัชน้ีีมผีลกระทบต่องบแสดงฐำนะกำรเงนิ ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2566 ดงัน้ี  
 
  ข้อมลูทำงกำรเงิน 
 ข้อมลูทำงกำรเงินรวม เฉพำะกิจกำร 
 พนับำท พนับำท 
   
หน้ีสิน   
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอื่น 1,101 1,101 
หุน้กูด้อ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลำ้ยทุน 508,000 508,000 
 509,101 509,101 
   
ส่วนของเจ้ำของ   
ก ำไรสะสมยงัไมไ่ดจ้ดัสรร (1,101) (1,101) 
หุน้กูด้อ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลำ้ยทุน (508,000) (508,000) 
 (509,101) (509,101) 
 

5 นโยบำยกำรบญัชี 
 
5.1 กำรบญัชีส ำหรบังบกำรเงินรวม 

 
บรษิทัยอ่ย 
 
บรษิทัย่อยหมำยถึงกิจกำรทัง้หมดที่กลุ่มกจิกำรมอี ำนำจควบคุม กลุ่มกิจกำรมีอ ำนำจควบคุมเมื่อกลุ่มกิจกำรรบัหรอืมสีทิธิ  
ในผลตอบแทนผนัแปรจำกกำรเกี่ยวข้องกับผู้ได้รบักำรลงทุน และสำมำรถใช้อ ำนำจเหนือผู้ได้รบักำรลงทุนเพื่อให้ได้
ผลตอบแทนผนัแปร กลุ่มกิจกำรรวมงบกำรเงินของบรษิัทย่อยไว้ในงบกำรเงินรวมตัง้แต่วนัที่กลุ่มกิจกำรมีอ ำนำจในกำร
ควบคมุบรษิทัยอ่ยจนถงึวนัทีก่ลุ่มกจิกำรสญูเสยีอ ำนำจควบคมุในบรษิทัยอ่ยนัน้ 
 
ในงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยบนัทกึดว้ยวธิรีำคำทุน 
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การรว่มการงาน 
 

เงนิลงทุนในกำรร่วมกำรงำนจะถูกจดัประเภทเป็นกำรด ำเนินงำนร่วมกนัหรอืกำรร่วมคำ้ โดยขึ้นอยู่กบัสทิธแิละภำระผูกพนั
ตำมสญัญำของผูเ้ขำ้รว่มกำรงำนนัน้มำกกว่ำโครงสรำ้งรปูแบบทำงกฎหมำยของกำรร่วมกำรงำน 
 

กำรร่วมกำรงำนจดัประเภทเป็นกำรร่วมคำ้เมื่อกลุ่มกจิกำรมสีทิธใินสนิทรพัยส์ุทธขิองกำรร่วมกำรงำนนัน้ เงนิลงทุนในกำรร่วมค้ำ
รบัรูโ้ดยใชว้ธิสีว่นไดเ้สยี 
 

ในงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร เงนิลงทุนในกำรรว่มคำ้บนัทกึดว้ยวธิรีำคำทุน หกัคำ่เผื่อกำรดอ้ยคำ่ 
 

การบนัทกึเงนิลงทุนตามวธิสีว่นไดเ้สยี 
 

กลุ่มกจิกำรรบัรูเ้งนิลงทุนเมื่อเริม่แรกดว้ยรำคำทุน ซึง่ประกอบดว้ยเงนิทีจ่ำ่ยซือ้รวมกบัตน้ทุนทำงตรงของเงนิลงทุน 
 

กลุ่มกิจกำรจะรบัรู้มูลค่ำภำยหลงัวนัที่ได้มำของเงนิลงทุนในกำรร่วมค้ำด้วยส่วนแบ่งก ำไรหรอืขำดทุนของผู้ได้รบักำรลงทุน  
ตำมสดัส่วนที่ผู้ลงทุนมีส่วนได้เสยีอยู่ในก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น ผลสะสมของกำรเปลี่ยนแปลงภำยหลงั  
กำรไดม้ำดงักล่ำวขำ้งตน้จะปรบัปรงุกบัรำคำตำมบญัชขีองเงนิลงทุน 
 

เมื่อสว่นแบ่งขำดทุนของกลุ่มกจิกำรในกำรร่วมคำ้มมีูลคำ่เท่ำกบัหรอืเกนิกว่ำมูลค่ำส่วนไดเ้สยีของกลุ่มกจิกำรในกำรรว่มคำ้นัน้
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การเปลีย่นแปลงสดัสว่นการถอืครองกจิการ 
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5.2 กำรแปลงค่ำเงินตรำต่ำงประเทศ 

 
สกุลเงนิทีใ่ชใ้นการด าเนินงานและสกุลเงนิทีใ่ชน้ าเสนองบการเงนิ 
 
งบกำรเงนิแสดงในสกุลเงนิบำท ซึ่งเป็นสกุลเงนิที่ใช้ในกำรด ำเนินงำนของกจิกำรและเป็นสกุลเงนิที่ใช้น ำเสนองบกำรเงนิของ
กลุ่มกจิกำรและบรษิทั 
 
รายการและยอดคงเหลอื 
 
รำยกำรที่เป็นสกุลเงนิตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นสกุลเงนิที่ใช้ในกำรด ำเนินงำนโดยใช้อตัรำแลกเปลี่ยน ณ วนัที่เกดิรำยกำร 
หรอืวนัทีต่รีำคำหำกรำยกำรนัน้ถูกวดัมลูค่ำใหม่ 
 
รำยกำรก ำไรและรำยกำรขำดทุนที่เกดิจำกกำรรบัหรอืจ่ำยช ำระที่เป็นเงนิตรำต่ำงประเทศ และที่เกดิจำกกำรแปลงค่ำสนิทรพัย์
และหน้ีสนิทำงกำรเงนิไดบ้นัทกึไวใ้นก ำไรหรอืขำดทุน 
 
เมื่อมีกำรรบัรู้รำยกำรก ำไรหรอืขำดทุนของรำยกำรที่ไม่เป็นตวัเงนิไว้ในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น องคป์ระกอบของอตัรำ
แลกเปลี่ยนทัง้หมดของก ำไรหรอืขำดทุนนัน้จะรบัรูไ้วใ้นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสรจ็อื่นดว้ย ในทำงตรงขำ้มกำรรบัรูก้ ำไรหรอืขำดทุน
ของรำยกำรทีไ่มเ่ป็นตวัเงนิไวใ้นก ำไรหรอืขำดทุน องคป์ระกอบของอตัรำแลกเปลี่ยนทัง้หมดของก ำไรหรอืขำดทุนนัน้จะรบัรูไ้ว้
ในก ำไรขำดทุนดว้ย 
 
กลุ่มกจิการ 
 
กำรแปลงค่ำผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะกำรเงนิของบรษิทัในกลุ่มกจิกำร (ทีม่ใิช่สกุลเงนิของเศรษฐกจิที่มภีำวะเงนิเฟ้อรนุแรง) 
ซึ่งมีสกุลเงินที่ใช้ในกำรด ำเนินงำนแตกต่ำงจำกสกุลเงินที่ใช้น ำเสนองบกำรเงินได้ถูกแปลงค่ำเป็นสกุลเงินที่ใช้น ำเสนอ  
งบกำรเงนิดงัน้ี 
 
- สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีแ่สดงอยูใ่นงบแสดงฐำนะกำรเงนิแปลงคำ่ดว้ยอตัรำปิด ณ วนัที่ในงบแสดงฐำนะกำรเงนิ 
- รำยไดแ้ละคำ่ใชจ้ำ่ยในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ แปลงคำ่ดว้ยอตัรำถวัเฉลีย่ และ 
- ผลต่ำงของอตัรำแลกเปลีย่นทัง้หมดรบัรูใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น 
 

5.3 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
 
ในงบกระแสเงินสด เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสดรวมถึงเงนิสดในมือ เงนิฝำกธนำคำรประเภทจ่ำยคืนเมื่อทวงถำม  
เงนิลงทุนระยะสัน้อื่นทีม่สีภำพคล่องสงูซึง่มอีำยไุมเ่กนิสำมเดอืนนบัจำกวนัทีไ่ดม้ำ และเงนิเบกิเกนิบญัชี 
 
เงนิเบกิเกนิบญัชจีะแสดงไวใ้นส่วนของของหน้ีสนิหมนุเวยีนในงบแสดงฐำนะกำรเงนิ 
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5.4 ลกูหน้ีกำรค้ำ 

 
ลูกหน้ีกำรคำ้แสดงถงึจ ำนวนเงนิทีลู่กคำ้จะตอ้งช ำระซึง่เกดิจำกกำรขำยสนิคำ้และ/หรอืใหบ้รกิำรตำมปกตขิองธรุกจิ 
 
กลุ่มกิจกำรรบัรูลู้กหน้ีกำรคำ้เมื่อเริม่แรกดว้ยจ ำนวนเงนิของสิง่ตอบแทนที่ปรำศจำกเงื่อนไขในกำรไดร้บัช ำระ ยกเวน้ในกรณี  
ทีเ่ป็นรำยกำรที่มอีงคป์ระกอบดำ้นกำรจดัหำเงนิทีม่นีัยส ำคญั กลุ่มกจิกำรจะรบัรูลู้กหน้ีดว้ยมูลค่ำปัจจุบนัของสิง่ตอบแทน และ
จะวดัมลูคำ่ในภำยหลงัดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยเน่ืองจำกกลุ่มกจิกำรตัง้ใจทีจ่ะรบัช ำระกระแสเงนิสดตำมสญัญำ 
 

5.5 สินค้ำคงเหลือ 
 
สนิคำ้คงเหลอืแสดงดว้ยรำคำทุนหรอืมลูคำ่สทุธทิีจ่ะไดร้บัแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกวำ่ 
 
รำคำทุนของสนิคำ้ค ำนวณโดยวธิเีข้ำก่อนออกก่อน ต้นทุนของวตัถุดบิประกอบดว้ยรำคำซื้อและค่ำใช้จ่ำยที่เกี่ยวขอ้งโดยตรง
กบักำรซื้อ หกัดว้ยสว่นลดที่เกี่ยวขอ้งทัง้หมด ต้นทุนของสนิคำ้ส ำเรจ็รูปและงำนระหวำ่งท ำประกอบดว้ยค่ำวตัถุดบิ ค่ำแรงทำงตรง 
คำ่ใชจ้ำ่ยอื่นทำงตรง คำ่โสหุย้ในกำรผลติ และคำ่ใชจ้ำ่ยทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงเพื่อใหส้นิคำ้นัน้อยูใ่นสภำพและสถำนทีปั่จจบุนั 
 

5.6 ต้นทุนกำรพฒันำโครงกำรอสงัหำริมทรพัย ์
 
ตน้ทุนกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์รวมถงึอสงัหำรมิทรพัยร์ะหว่ำงกำรพฒันำ คอือสงัหำรมิทรพัยท์ี่ถอืไวด้ว้ยควำมตัง้ใจในกำร
พฒันำและขำยในกำรด ำเนินธุรกิจปกติ ซึ่งแสดงในรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิที่จะได้รบัแล้วแต่รำคำใดจะต ่ำกว่ำ รำคำทุน
ประกอบด้วยต้นทุนที่ดนิ ค่ำใช้จ่ำยที่เกี่ยวข้องโดยตรงกบัโครงกำร (ค่ำออกแบบ ค่ำสำธำรณูปโภค ค่ำก่อสรำ้ง) และต้นทุนกำรกู้ยมื 
เพื่อใช้ในอสงัหำรมิทรพัยร์ะหวำ่งกำรพฒันำทีเ่กีย่วขอ้ง รวมเป็นรำคำทุนของสนิทรพัย ์จนกระทัง่กำรพฒันำส ำเรจ็ มลูค่ำสทุธทิี่
จะไดร้บัเป็นกำรประมำณรำคำทีจ่ะขำยไดใ้นกำรด ำเนินธรุกจิปกตหิกัดว้ยคำ่ใชจ้่ำยทีจ่ ำเป็นในกำรขำย 
 

5.7 สินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
การจดัประเภท 
 
กลุ่มกจิกำรจดัประเภทสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิประเภทตรำสำรหน้ีตำมลกัษณะกำรวดัมูลค่ำ โดยพจิำรณำจำก ก) โมเดลธุรกิจ  
ในกำรบริหำรสินทรพัย์ดงักล่ำว และ ข) ลกัษณะกระแสเงินสดตำมสญัญำว่ำเข้ำเงื่อนไขของกำรเป็นเงินต้นและดอกเบี้ย 
(SPPI) หรอืไม ่ดงัน้ี 
 รำยกำรทีว่ดัมลูคำ่ภำยหลงัดว้ยมลูคำ่ยตุธิรรม (ผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอืผำ่นก ำไรหรอืขำดทุน) และ 
 รำยกำรทีว่ดัมลูคำ่ดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย 
 
กลุ่มกจิกำรจะสำมำรถจดัประเภทเงนิลงทุนในตรำสำรหน้ีใหม่กต็่อเมื่อมกีำรเปลีย่นแปลงในโมเดลธรุกจิในกำรบรหิำรสนิทรพัย์
เท่ำนัน้ 
 
ส ำหรบัเงนิลงทุนในตรำสำรทุน กลุ่มกจิกำรสำมำรถเลอืก (ซึ่งไมส่ำมำรถเปลีย่นแปลงได)้ ทีจ่ะวดัมูลค่ำเงนิลงทุนในตรำสำรทุน 
ณ วนัที่รบัรู้เริ่มแรกด้วยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรขำดทุน (FVPL) หรือด้วยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
(FVOCI) ยกเวน้เงนิลงทุนในตรำสำรทุนทีถ่อืไวเ้พื่อคำ้จะวดัมลูคำ่ดว้ย FVPL เท่ำนัน้ 
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การรบัรูร้ายการและการตดัรายการ 
 
ในกำรซื้อหรอืได้มำหรือขำยสินทรพัย์ทำงกำรเงนิโดยปกติ กลุ่มกิจกำรจะรบัรู้รำยกำร ณ วนัที่ท ำรำยกำรค้ำ ซึ่งเป็นวนัที่ 
กลุ่มกิจกำรเข้ำท ำรำยกำรซื้อหรอืขำยสนิทรพัย์นัน้  โดยกลุ่มกิจกำรจะตดัรำยกำรสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิออกเมื่อสทิธใินกำร
ไดร้บักระแสเงนิสดจำกสนิทรพัยน์ัน้สิน้สุดลงหรอืไดถู้กโอนไปและกลุ่มกจิกำรไดโ้อนควำมเสีย่งและผลประโยชน์ทีเ่กี่ยวขอ้งกบั
กำรเป็นเจำ้ของสนิทรพัยอ์อกไป 
 
การวดัมลูคา่ 
 
ในกำรรบัรู้รำยกำรเมื่อเริม่แรก กลุ่มกิจกำรวดัมูลค่ำของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิด้วยมูลค่ำยุติธรรมบวกต้นทุนกำรท ำรำยกำร  
ซึง่เกี่ยวขอ้งโดยตรงกบักำรไดม้ำซึ่งสนิทรพัยน์ัน้ ส ำหรบัสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิที่วดัมูลค่ำดว้ย FVPL กลุ่มกจิกำรจะรบัรูต้น้ทุน
กำรท ำรำยกำรทีเ่กีย่วขอ้งเป็นคำ่ใชจ้ำ่ยในก ำไรหรอืขำดทุน 
 
กลุ่มกิจกำรจะพจิำรณำสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิซึ่งมอีนุพนัธแ์ฝงในภำพรวมว่ำลกัษณะกระแสเงนิสดตำมสญัญำว่ำเข้ำเงื่อนไข  
ของกำรเป็นเงนิตน้และดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม ่
 
ตราสารหน้ี 
 
กำรวดัมูลค่ำในภำยหลงัของตรำสำรหน้ีขึน้อยู่กบัโมเดลธุรกจิของกลุ่มกจิกำรในกำรจดักำรสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ และลกัษณะ
ของกระแสเงนิสดตำมสญัญำของสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ กำรวดัมูลค่ำสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิประเภทตรำสำรหน้ีสำมำรถแบ่งได้
เป็น 3 ประเภทดงัน้ี 
 
 รำคำทุนตดัจ ำหน่ำย - สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิที่กลุ่มกจิกำรถอืไวเ้พื่อรบัช ำระกระแสเงนิสดตำมสญัญำซึ่งมอีงคป์ระกอบของ

เงนิต้นและดอกเบี้ยเท่ำนัน้ จะวดัมูลค่ำดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย และรบัรูร้ำยไดด้อกเบีย้จำกสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิดงักล่ำว
ตำมวธิอีตัรำดอกเบี้ยที่แท้จรงิและแสดงในรำยกำรรำยไดอ้ื่น ก ำไรหรอืขำดทุนที่เกดิขึน้จำกกำรตดัรำยกำรจะรบัรูโ้ดยตรง
ในก ำไรหรือขำดทุน และแสดงรำยกำรในก ำไร/(ขำดทุน)อื่นเช่นเดียวกบัก ำไร/ขำดทุนจำกอตัรำแลกเปลี่ยน รำยกำร
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยคำ่แสดงเป็นรำยกำรแยกต่ำงหำกในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 

 
 มูลค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น (FVOCI) - สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิที่กลุ่มกจิกำรถอืไวเ้พื่อ ก) รบัช ำระกระแสเงนิสด

ตำมสญัญำซึ่งประกอบดว้ยเงนิตน้และดอกเบีย้เท่ำนัน้ และ ข) เพื่อขำย จะวดัมลูคำ่ดว้ย FVOCI และรบัรูก้ำรเปลีย่นแปลง
ในมูลค่ำของสินทรพัย์ทำงกำรเงนิผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น ยกเว้น 1) รำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำ 2) รำยได้
ดอกเบี้ยที่ค ำนวณตำมวธิอีตัรำดอกเบี้ยที่แท้จรงิ และ 3) ก ำไรขำดทุนจำกอตัรำแลกเปลี่ยน จะรบัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุน 
เมื่อกลุ่มกจิกำรตดัรำยกำรสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิดงักล่ำว ก ำไรหรอืขำดทุนที่รบัรูส้ะสมไวใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นจะถูกโอน
จดัประเภทใหม่เขำ้ก ำไรหรอืขำดทุนและแสดงในรำยกำรก ำไร(ขำดทุน)อื่น  รำยไดด้อกเบี้ยจะแสดงในรำยกำรรำยไดอ้ื่น 
รำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยคำ่แสดงเป็นรำยกำรแยกต่ำงหำกในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 

 
 มลูคำ่ยตุธิรรมผำ่นก ำไรหรอืขำดทุน (FVPL) - กลุ่มกจิกำรจะวดัมูลคำ่สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่นทีไ่ม่เขำ้เงื่อนไขกำรวดัมลูค่ำ

ด้วยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยหรอื FVOCI ข้ำงต้น ด้วย FVPL โดยก ำไรหรอืขำดทุนที่เกิดจำกกำรวดัมูลค่ำยุติธรรมจะรบัรู้ 
ในก ำไรหรอืขำดทุนและแสดงเป็นรำยกำรสทุธใินก ำไร/(ขำดทุน)อื่นในรอบระยะเวลำทีเ่กิดรำยกำร 
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การรบัรูร้ายการและการตดัรายการ 
 
ในกำรซื้อหรอืได้มำหรือขำยสินทรพัย์ทำงกำรเงนิโดยปกติ กลุ่มกิจกำรจะรบัรู้รำยกำร ณ วนัที่ท ำรำยกำรค้ำ ซึ่งเป็นวนัที่ 
กลุ่มกิจกำรเข้ำท ำรำยกำรซื้อหรอืขำยสนิทรพัย์นัน้  โดยกลุ่มกิจกำรจะตดัรำยกำรสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิออกเมื่อสทิธใินกำร
ไดร้บักระแสเงนิสดจำกสนิทรพัยน์ัน้สิน้สุดลงหรอืไดถู้กโอนไปและกลุ่มกจิกำรไดโ้อนควำมเสีย่งและผลประโยชน์ทีเ่กี่ยวขอ้งกบั
กำรเป็นเจำ้ของสนิทรพัยอ์อกไป 
 
การวดัมลูคา่ 
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กำรท ำรำยกำรทีเ่กีย่วขอ้งเป็นคำ่ใชจ้ำ่ยในก ำไรหรอืขำดทุน 
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ตราสารหน้ี 
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ของกระแสเงนิสดตำมสญัญำของสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ กำรวดัมูลค่ำสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิประเภทตรำสำรหน้ีสำมำรถแบ่งได้
เป็น 3 ประเภทดงัน้ี 
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เงนิต้นและดอกเบี้ยเท่ำนัน้ จะวดัมูลค่ำดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย และรบัรูร้ำยไดด้อกเบีย้จำกสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิดงักล่ำว
ตำมวธิอีตัรำดอกเบี้ยที่แท้จรงิและแสดงในรำยกำรรำยไดอ้ื่น ก ำไรหรอืขำดทุนที่เกดิขึน้จำกกำรตดัรำยกำรจะรบัรูโ้ดยตรง
ในก ำไรหรือขำดทุน และแสดงรำยกำรในก ำไร/(ขำดทุน)อื่นเช่นเดียวกบัก ำไร/ขำดทุนจำกอตัรำแลกเปลี่ยน รำยกำร
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยคำ่แสดงเป็นรำยกำรแยกต่ำงหำกในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 

 
 มูลค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น (FVOCI) - สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิที่กลุ่มกจิกำรถอืไวเ้พื่อ ก) รบัช ำระกระแสเงนิสด

ตำมสญัญำซึ่งประกอบดว้ยเงนิตน้และดอกเบีย้เท่ำนัน้ และ ข) เพื่อขำย จะวดัมลูคำ่ดว้ย FVOCI และรบัรูก้ำรเปลีย่นแปลง
ในมูลค่ำของสินทรพัย์ทำงกำรเงนิผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น ยกเว้น 1) รำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำ 2) รำยได้
ดอกเบี้ยที่ค ำนวณตำมวธิอีตัรำดอกเบี้ยที่แท้จรงิ และ 3) ก ำไรขำดทุนจำกอตัรำแลกเปลี่ยน จะรบัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุน 
เมื่อกลุ่มกจิกำรตดัรำยกำรสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิดงักล่ำว ก ำไรหรอืขำดทุนที่รบัรูส้ะสมไวใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นจะถูกโอน
จดัประเภทใหม่เขำ้ก ำไรหรอืขำดทุนและแสดงในรำยกำรก ำไร(ขำดทุน)อื่น  รำยไดด้อกเบี้ยจะแสดงในรำยกำรรำยไดอ้ื่น 
รำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยคำ่แสดงเป็นรำยกำรแยกต่ำงหำกในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 

 
 มลูคำ่ยตุธิรรมผำ่นก ำไรหรอืขำดทุน (FVPL) - กลุ่มกจิกำรจะวดัมูลคำ่สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่นทีไ่ม่เขำ้เงื่อนไขกำรวดัมลูค่ำ

ด้วยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยหรอื FVOCI ข้ำงต้น ด้วย FVPL โดยก ำไรหรอืขำดทุนที่เกิดจำกกำรวดัมูลค่ำยุติธรรมจะรบัรู้ 
ในก ำไรหรอืขำดทุนและแสดงเป็นรำยกำรสทุธใินก ำไร/(ขำดทุน)อื่นในรอบระยะเวลำทีเ่กิดรำยกำร 
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ตราสารทุน 
 
กลุ่มกิจกำรวดัมูลค่ำตรำสำรทุนด้วยมูลค่ำยุติธรรม ในกรณีที่กลุ่มกิจกำรเลือกรบัรู้ก ำไร/ขำดทุนจำกมูลค่ำยุติธรรมในก ำไร
ขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (FVOCI) กลุ่มกิจกำรจะไม่โอนจดัประเภทก ำไร/ขำดทุนที่รบัรู้สะสมดงักล่ำวไปยงัก ำไรหรือขำดทุน  
เมื่อมกีำรตดัรำยกำรเงนิลงทุนในตรำสำรทุนดงักล่ำวออกไป ทัง้น้ี เงนิปันผลจำกเงนิลงทุนในตรำสำรทุนดงักล่ำวจะรบัรูใ้นก ำไร
หรอืขำดทุน และแสดงในรำยกำรรำยไดอ้ื่น เมื่อกลุ่มกจิกำรมสีทิธไิดร้บัเงนิปันผลนัน้ 
 
ขำดทุน/กลบัรำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยคำ่จะแสดงรวมอยูใ่นกำรเปลี่ยนแปลงในมลูค่ำยตุธิรรม 
 
กลุ่มกิจกำรแสดงเงินลงทุนในหน่วยทรสัต์เพื่อกำรลงทุนในอสงัหำรมิทรพัย์ ที่จดทะเบียนและจดัตัง้ในประเทศไทย ซึ่งมี  
กำรจ่ำยปันผลให้แก่ผู้ถือหน่วยลงทุนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 90 ของก ำไรสุทธทิี่ปรบัปรุงแล้วของแต่ละรอบระยะเวลำรำยงำน  
เป็นเงนิลงทุนในตรำสำรทุน ตำมค ำชี้แจง ของสภำวชิำชพีบญัช ีณ วนัที่ 25 มถิุนำยน พ.ศ. 2564 เรื่อง กำรตคีวำมเงนิลงทุน
ในหน่วยลงทุนกองทุนรวมอสงัหำรมิทรพัย ์หน่วยทรสัต์เพื่อกำรลงทุนในอสงัหำรมิทรพัย์ หน่วยลงทุนกองทุนรวมโครงสรำ้ง
พื้นฐำน และหน่วยทรสัต์เพื่อกำรลงทุนในโครงสร้ำงพื้นฐำนที่จดทะเบียนและจดัตัง้ในประเทศไทย  กลุ่มกิจกำรวดัมูลค่ำ 
เงนิลงทุนดงักล่ำวดว้ย FVOCI 
 
การดอ้ยคา่ 
 
กลุ่มกจิกำรใช้วธิอีย่ำงง่ำย (Simplified approach) ตำม TFRS 9 ในกำรรบัรูก้ำรดอ้ยค่ำของลูกหน้ีกำรค้ำ สนิทรพัย์ที่เกิดจำก
สญัญำ และลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำ ตำมประมำณกำรผลขำดทุนด้ำนเครดติตลอดอำยุของสนิทรพัย์ดงักล่ำวตัง้แต่วนัที่กลุ่มกิจกำร
เริม่รบัรูลู้กหน้ีกำรคำ้ สนิทรพัยท์ีเ่กดิจำกสญัญำ และลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำ 
 
ในกำรพจิำรณำผลขำดทุนด้ำนเครดติที่คำดว่ำจะเกิดขึ้น ผู้บรหิำรได้จดักลุ่มลูกหน้ีและสนิทรพัย์ที่เกิดจำกสญัญำตำมควำมเสี่ยง
ดำ้นเครดติที่มลีกัษณะร่วมกนัและตำมกลุ่มระยะเวลำที่เกนิก ำหนดช ำระ ทัง้น้ีเน่ืองจำกสนิทรพัยท์ี่เกิดจำกสญัญำนัน้เป็นงำน  
ที่สง่มอบแต่ยงัไม่ไดเ้รยีกเกบ็ซึ่งมลีกัษณะควำมเสีย่งใกลเ้คยีงกบัลูกหน้ีส ำหรบัสญัญำประเภทเดยีวกนั ผูบ้รหิำรจงึไดใ้ช้อตัรำ
ผลขำดทุนด้ำนเครดิตของลูกหน้ีกบัสินทรพัย์ที่เกิดจำกสญัญำที่เกี่ยวข้องด้วย อตัรำขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึ้น
พิจำรณำจำกลกัษณะกำรจ่ำยช ำระในอดีต ข้อมูลผลขำดทุนด้ำนเครดิตจำกประสบกำรณ์ในอดีต รวมทัง้ข้อมูลและปัจจยั  
ในอนำคตทีอ่ำจมผีลกระทบต่อกำรจำ่ยช ำระของลูกหน้ี 
 
ส ำหรบัสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่นที่วดัมูลค่ำดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย และ FVOCI กลุ่มกิจกำรใช้วธิกีำรทัว่ไป (General approach) 
ตำม TFRS 9 ในกำรวดัมูลค่ำผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึ้น ซึ่งก ำหนดให้พิจำรณำผลขำดทุนที่คำดว่ำจะเกิดขึ้น
ภำยใน 12 เดอืนหรอืตลอดอำยสุนิทรพัย ์ขึน้อยู่กบัวำ่มกีำรเพิม่ขึน้ของควำมเสีย่งดำ้นเครดติอย่ำงมนีัยส ำคญัหรอืไม ่และรบัรู้
ผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยคำ่ตัง้แต่เริม่รบัรูส้นิทรพัยท์ำงกำรเงนิดงักล่ำว 
 
กลุ่มกจิกำรประเมนิควำมเสี่ยงดำ้นเครดติของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิดงักล่ำว ณ ทุกสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน ว่ำมกีำรเพิม่ขึ้น
อย่ำงมนีัยส ำคญันับตัง้แต่กำรรบัรูร้ำยกำรเมื่อเริม่แรกหรอืไม่ (เปรยีบเทียบควำมเสี่ยงของกำรผดิสญัญำที่จะเกิดขึ้น ณ วนัที่
รำยงำน กบัควำมเสีย่งของกำรผดิสญัญำทีจ่ะเกดิขึน้ ณ วนัทีร่บัรูร้ำยกำรเริม่แรก)  
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กลุ่มกจิกำรพจิำรณำและรบัรูผ้ลขำดทุนดำ้นเครดติที่คำดว่ำจะเกดิขึน้ โดยพจิำรณำถงึกำรคำดกำรณ์ในอนำคตมำประกอบกบั
ประสบกำรณ์ในอดตี โดยผลขำดทุนดำ้นเครดติที่รบัรูเ้กดิจำกประมำณกำรควำมน่ำจะเป็นของผลขำดทุนดำ้นเครดติถวัเฉลี่ย
ถ่วงน ้ำหนัก (เช่น มูลคำ่ปัจจุบนัของจ ำนวนเงนิสดที่คำดว่ำจะไม่ไดร้บัทัง้หมดถวัเฉลีย่ถ่วงน ้ำหนกั) โดยจ ำนวนเงนิสดที่คำดว่ำ
จะไมไ่ดร้บั หมำยถงึผลต่ำงระหวำ่งกระแสเงนิสดตำมสญัญำทัง้หมดและกระแสเงนิสดซึง่กลุ่มกจิกำรคำดวำ่จะไดร้บั คดิลดดว้ย
อตัรำดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิเมื่อเริม่แรกของสญัญำ  
 
กลุ่มกจิกำรวดัมลูคำ่ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดวำ่จะเกดิขึน้โดยสะทอ้นถงึปัจจยัต่อไปน้ี 
 จ ำนวนเงนิทีต่ำดวำ่จะไมไ่ดร้บัถ่วงน ้ำหนกัตำมประมำณกำรควำมน่ำจะเป็น 
 มลูคำ่เงนิตำมเวลำ 
 ข้อมูลสนับสนุนและควำมสมเหตุสมผล ณ วนัที่รำยงำน เกี่ยวกบัประสบกำรณ์ในอดีต สภำพกำรณ์ในปัจจุบัน และ  

กำรคำดกำรณ์ไปในอนำคต 
 
ผลขำดทุนและกำรกลบัรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยคำ่บนัทกึในก ำไรหรอืขำดทุน เป็นรำยกำรแยกต่ำงหำก 
 

5.8 กลุ่มสินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขำย 
 
สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีน (หรอืกลุ่มสนิทรพัย์ที่จะจ ำหน่ำย) จะถูกจดัประเภทเป็นสนิทรพัย์ที่ถือไว้เพื่อขำยเมื่อมูลค่ำตำมบญัชี 
ที่จะได้รบัคนืส่วนใหญ่มำจำกกำรขำย และกำรขำยนัน้มคีวำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ในระดบัสูงมำก สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีน 
(หรอืกลุ่มสนิทรพัยท์ี่จะจ ำหน่ำย) นัน้จะวดัมลูค่ำดว้ยจ ำนวนทีต่ ่ำกว่ำระหว่ำงมลูค่ำตำมบญัชกีบัมูลค่ำยตุธิรรมหกัต้นทุนในกำรขำย 
 
กลุ่มกิจกำรรบัรู้ผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำส ำหรบักำรปรบัลดมูลค่ำของสนิทรพัย์(หรอืกลุ่มสินทรพัย์ที่จะจ ำหน่ำย)  เพื่อให้
เท่ำกบัมลูคำ่ยตุธิรรมหกัต้นทุนในกำรขำย ก ำไรจำกกำรเพิม่ขึน้ในมลูค่ำยตุธิรรมหกัต้นทุนในกำรขำยของสนิทรพัย์จะรบัรูไ้ดไ้ม่
เกนิผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยคำ่สะสมทีเ่คยรบัรู ้ 
 
กลุ่มกจิกำรจะไมค่ดิคำ่เสื่อมรำคำหรอืค่ำตดัจ ำหน่ำยสนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีน(หรอืกลุ่มสนิทรพัยท์ีจ่ะจ ำหน่ำย)ทีถ่อืไวเ้พื่อขำย 
 
นอกจำกน้ี รำยกำรสนิทรพัย์และหน้ีสนิอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกบัสินทรพัย์ที่ถือไว้เพื่ อขำย จะจดัประเภทเป็นถือไว้เพื่อขำยด้วย 
เน่ืองจำกรำยกำรดงักล่ำวจะตอ้งจ ำหน่ำยออกไปเมื่อสนิทรพัยด์งักล่ำวมกีำรขำยออกไป 
 

5.9 ท่ีดินรอกำรพฒันำ 
 
ที่ดนิรอกำรพฒันำประกอบด้วยต้นทุนในกำรได้มำซึ่งที่ดนิและค่ำใช้จ่ำยอื่นที่เกี่ยวข้องโดยตรง แสดงด้วยรำคำทุนสุทธจิำก  
คำ่เผื่อกำรดอ้ยคำ่สะสม (ถำ้ม)ี 
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ถ่วงน ้ำหนัก (เช่น มูลคำ่ปัจจุบนัของจ ำนวนเงนิสดที่คำดว่ำจะไม่ไดร้บัทัง้หมดถวัเฉลีย่ถ่วงน ้ำหนกั) โดยจ ำนวนเงนิสดที่คำดว่ำ
จะไมไ่ดร้บั หมำยถงึผลต่ำงระหวำ่งกระแสเงนิสดตำมสญัญำทัง้หมดและกระแสเงนิสดซึง่กลุ่มกจิกำรคำดวำ่จะไดร้บั คดิลดดว้ย
อตัรำดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิเมื่อเริม่แรกของสญัญำ  
 
กลุ่มกจิกำรวดัมลูคำ่ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดวำ่จะเกดิขึน้โดยสะทอ้นถงึปัจจยัต่อไปน้ี 
 จ ำนวนเงนิทีต่ำดวำ่จะไมไ่ดร้บัถ่วงน ้ำหนกัตำมประมำณกำรควำมน่ำจะเป็น 
 มลูคำ่เงนิตำมเวลำ 
 ข้อมูลสนับสนุนและควำมสมเหตุสมผล ณ วนัที่รำยงำน เกี่ยวกบัประสบกำรณ์ในอดีต สภำพกำรณ์ในปัจจุบัน และ  

กำรคำดกำรณ์ไปในอนำคต 
 
ผลขำดทุนและกำรกลบัรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยคำ่บนัทกึในก ำไรหรอืขำดทุน เป็นรำยกำรแยกต่ำงหำก 
 

5.8 กลุ่มสินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขำย 
 
สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีน (หรอืกลุ่มสนิทรพัย์ที่จะจ ำหน่ำย) จะถูกจดัประเภทเป็นสนิทรพัย์ที่ถือไว้เพื่อขำยเมื่อมูลค่ำตำมบญัชี 
ที่จะได้รบัคนืส่วนใหญ่มำจำกกำรขำย และกำรขำยนัน้มคีวำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ในระดบัสูงมำก สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีน 
(หรอืกลุ่มสนิทรพัยท์ี่จะจ ำหน่ำย) นัน้จะวดัมลูค่ำดว้ยจ ำนวนทีต่ ่ำกว่ำระหว่ำงมลูค่ำตำมบญัชกีบัมูลค่ำยตุธิรรมหกัต้นทุนในกำรขำย 
 
กลุ่มกิจกำรรบัรู้ผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำส ำหรบักำรปรบัลดมูลค่ำของสนิทรพัย์(หรอืกลุ่มสินทรพัย์ที่จะจ ำหน่ำย)  เพื่อให้
เท่ำกบัมลูคำ่ยตุธิรรมหกัต้นทุนในกำรขำย ก ำไรจำกกำรเพิม่ขึน้ในมลูค่ำยตุธิรรมหกัต้นทุนในกำรขำยของสนิทรพัย์จะรบัรูไ้ดไ้ม่
เกนิผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยคำ่สะสมทีเ่คยรบัรู ้ 
 
กลุ่มกจิกำรจะไมค่ดิคำ่เสื่อมรำคำหรอืค่ำตดัจ ำหน่ำยสนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีน(หรอืกลุ่มสนิทรพัยท์ีจ่ะจ ำหน่ำย)ทีถ่อืไวเ้พื่อขำย 
 
นอกจำกน้ี รำยกำรสนิทรพัย์และหน้ีสนิอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกบัสินทรพัย์ที่ถือไว้เพื่ อขำย จะจดัประเภทเป็นถือไว้เพื่อขำยด้วย 
เน่ืองจำกรำยกำรดงักล่ำวจะตอ้งจ ำหน่ำยออกไปเมื่อสนิทรพัยด์งักล่ำวมกีำรขำยออกไป 
 

5.9 ท่ีดินรอกำรพฒันำ 
 
ที่ดนิรอกำรพฒันำประกอบด้วยต้นทุนในกำรได้มำซึ่งที่ดนิและค่ำใช้จ่ำยอื่นที่เกี่ยวข้องโดยตรง แสดงด้วยรำคำทุนสุทธจิำก  
คำ่เผื่อกำรดอ้ยคำ่สะสม (ถำ้ม)ี 
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5.10 อสงัหำริมทรพัยเ์พ่ือกำรลงทุน  

 
อสงัหำรมิทรพัย์เพื่อกำรลงทุนของกลุ่มกิจกำรคืออสงัหำริมทรพัย์ซึ่งกลุ่มกิจกำรถือไว้เพื่อหำประโยชน์จำกรำยได้ค่ำเช่ำ  
ในระยะยำวหรอืจำกกำรเพิม่ขึน้ของมูลค่ำของสนิทรพัย ์และไม่ไดม้ไีวใ้ช้งำนโดยกจิกำรในกลุ่มกจิกำร รวมถงึอสงัหำรมิทรพัย์
ทีอ่ยูร่ะหวำ่งก่อสรำ้งหรอืพฒันำเพื่อเป็นอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุนในอนำคต 
 
อสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุนรบัรูร้ำยกำรเริม่แรกดว้ยรำคำทุน รวมถงึต้นทุนในกำรท ำรำยกำรและตน้ทุนในกำรกู้ยมื หลงัจำก
กำรรบัรูเ้มื่อเริม่แรก อสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุนจะบนัทกึดว้ยวธิรีำคำทุนหกัค่ำเสื่อมรำคำสะสม และค่ำเผื่อผลขำดทุนจำก
กำรดอ้ยคำ่ 
 
กลุ่มกิจกำรรวมรำยจ่ำยในภำยหลงัเป็นส่วนหน่ึงของมูลค่ำตำมบญัชีของสนิทรพัย์ก็ต่อเมื่อมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ที่  
กลุ่มกจิกำรจะได้รบัประโยชน์เชงิเศรษฐกจิในอนำคตในรำยจ่ำยนัน้ เมื่อมกีำรเปลี่ยนแทนชิ้นส่วนของอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุน 
กลุ่มกจิกำรจะตดัมลูคำ่ตำมบญัชขีองสว่นทีถู่กเปลี่ยนแทนออก 
 
ที่ดนิไม่มกีำรหกัค่ำเสื่อมรำคำ ค่ำเสื่อมรำคำของอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุนอื่นๆ จะค ำนวณตำมวธิี เสน้ตรง เพื่อที่ปันส่วน
รำคำทุนตลอดประมำณกำรอำยุกำรใหป้ระโยชน์เท่ำกบัมูลค่ำคงเหลอื หรอืวธิเีสน้ตรงตำมอำยุที่ส ัน้กว่ำระหว่ำงอำยุสนิทรพัย์
และระยะเวลำกำรเช่ำส ำหรบัสนิทรพัยส์ทิธกิำรใช้ ดงัต่อไปน้ี 
 
อำคำร 30 - 50 ปี 
สว่นปรบัปรงุอำคำร 10 - 25 ปี 
สทิธกิำรใช ้ 7 ปี 

 
5.11 ท่ีดิน อำคำรและอปุกรณ์ 

 
กำรวดัมูลค่ำภำยหลงักำรรบัรูเ้ริม่แรกของที่ดนิแสดงดว้ยวธิรีำคำที่ตใีหม่ โดยทีด่นิรบัรูด้ว้ยมลูคำ่ยตุธิรรม ซึ่งมูลคำ่ยตุธิรรมนัน้
มำจำกกำรประเมนิโดยผูป้ระเมนิรำคำอสิระภำยนอก โดยจะมกีำรทบทวนกำรประเมนิอยำ่งสม ่ำเสมอ 
 
กำรตรีำคำที่ดนิที่ท ำใหมู้ลค่ำตำมบญัชเีพิม่ขึน้จะรบัรูใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นและจะแสดงอยู่ภำยใต้ ส่วนเกนิทุนจำกกำร  
ตรีำคำสนิทรพัยใ์นส่วนของเจำ้ของ และหำกมูลคำ่ของส่วนที่เคยตรีำคำเพิม่นัน้ลดลง ส่วนทีล่ดลงจำกกำรตรีำคำใหม่จะรบัรูใ้น
ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสรจ็อื่นและรบัรู้ลดผลสะสมในส่วนของเจ้ำของเท่ำกบัผลสะสมของรำคำที่ตีเพิ่มที่ได้รบัรู้ไว้ ส่วนที่ลดลง  
ทีเ่หลอืจะบนัทกึไปยงัก ำไรหรอืขำดทุน สว่นเกนิทุนจำกกำรตรีำคำที่ดนิจะถูกโอนไปยงัก ำไรสะสมเมื่อสนิทรพัยน์ัน้ถูกจ ำหน่ำย
ออกไป 
 
อำคำรและอุปกรณ์ทัง้หมดวดัมลูคำ่ดว้ยรำคำทุนหกัด้วยคำ่เสื่อมรำคำสะสมและผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำสะสม ตน้ทุนเริม่แรก
จะรวมตน้ทุนทำงตรงอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบักำรซือ้สนิทรพัยน์ัน้ 
 
ต้นทุนที่เกิดขึ้นภำยหลงัจะรวมอยู่ในมูลค่ำตำมบญัชีของสนิทรพัย์ เมื่อต้นทุนนัน้คำดว่ำจะก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ  
ในอนำคต มลูคำ่ตำมบญัชขีองชิน้สว่นทีถู่กเปลีย่นแทนจะถูกตดัรำยกำรออกไป 
 
บรษิทัจะรบัรูต้น้ทุนคำ่ซ่อมแซมและบ ำรงุรกัษำอื่น ๆ เป็นคำ่ใชจ้ำ่ยในก ำไรขำดทุนเมื่อเกดิขึน้ 
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ค่ำเสื่อมรำคำของสินทรพัย์อื่นค ำนวณโดยใช้วธิเีส้นตรงเพื่อที่ปันส่วนรำคำทุนตลอดประมำณกำรอำยุกำรให้ประโยชน์เท่ำกบั
มูลค่ำคงเหลือ หรือวิธีเส้นตรงตำมอำยุที่ส ัน้กว่ำระหว่ำงอำยุสินทรพัย์และระยะเวลำกำรเช่ำส ำหรบัสินทรพัย์สิทธิกำรใช้  
ดงัต่อไปน้ี 
 
สว่นปรบัปรงุทีด่นิ ตำมอำยสุญัญำเช่ำ 5 ปี และ 20 ปี  
อำคำร ตำมอำยสุญัญำเช่ำ 20 ปี 30 ปี และ 70 ปี 
สว่นปรบัปรงุอำคำร ตำมอำยสุญัญำเช่ำ หรอื 2 ปี ถงึ 30 ปี 
 แลว้แต่อยำ่งใดจะต ่ำกวำ่ 
เครื่องใชแ้ละอุปกรณ์ส ำนกังำน 3 ปี 5 ปี และ 15 ปี 
ยำนพำหนะ 5 ปี 
 
กลุ่มกิจกำรได้มีกำรทบทวนและปรบัปรุงมูลค่ำคงเหลือและอำยุกำรให้ประโยชน์ของสินทรพัย์ให้เหมำะสมทุกสิ้นรอบ  
รอบระยะเวลำรำยงำน 
 
ผลก ำไรหรอืขำดทุนที่เกิดจำกกำรจ ำหน่ำยที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ ค ำนวณโดยเปรยีบเทียบสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รบัจำก  
กำรจ ำหน่ำยสนิทรพัยก์บัมลูคำ่ตำมบญัชขีองสนิทรพัย ์และจะรบัรูบ้ญัชผีลก ำไรหรอืขำดทุนสทุธใินก ำไรหรอืขำดทุน 
 

5.12 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 
 
สทิธกิำรใช้โปรแกรมคอมพวิเตอรท์ี่ซื้อมำจะถูกบนัทกึดว้ยรำคำทุน และจะถูกตดัจ ำหน่ำยตลอดอำยุประมำณกำรใหป้ระโยชน์
ภำยในระยะเวลำไมเ่กนิ 3 - 10 ปี 
 

5.13 กำรด้อยค่ำของสินทรพัย ์
 
กลุ่มกจิกำรจะทดสอบกำรดอ้ยค่ำเมื่อมเีหตุกำรณ์หรอืสถำนกำรณ์ที่บ่งชีว้่ำสนิทรพัยด์งักล่ำวอำจมกีำรดอ้ยคำ่ รำยกำรขำดทุน
จำกกำรด้อยค่ำจะรบัรู้เมื่อมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรพัย์สูงกว่ำมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รบัคืน โดยมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รบัคืน
หมำยถงึจ ำนวนทีส่งูกวำ่ระหว่ำงมลูคำ่ยุตธิรรมหกัตน้ทุนในกำรจ ำหน่ำยและมลูค่ำจำกกำรใช้ 
 

5.14 สญัญำเช่ำ 
 
สญัญาเช่า - กรณีทีก่ลุ่มกจิการเป็นผูเ้ช่า 
 
กลุ่มกิจกำรรบัรู้สญัญำเช่ำเมื่อกลุ่มกิจกำรสำมำรถเข้ำถึงสินทรพัย์ตำมสญัญำเช่ำ เป็นสินทรพัย์สิทธิกำรใช้และหน้ีสิน  
ตำมสญัญำเช่ำ โดยค่ำเช่ำที่ช ำระจะปันส่วนเป็นกำรจ่ำยช ำระหน้ีสินและต้นทุนทำงกำรเงิน โดยต้นทุนทำงกำรเงนิจะรบัรู้  
ในก ำไรหรอืขำดทุนตลอดระยะเวลำสญัญำเช่ำดว้ยอตัรำดอกเบี้ยคงที่จำกยอดหน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำที่คงเหลอือยู่ กลุ่มกิจกำร
คดิคำ่เสื่อมรำคำสนิทรพัยส์ทิธกิำรใชต้ำมวธิเีสน้ตรงตำมอำยทุีส่ ัน้กวำ่ระหวำ่งอำยสุนิทรพัยแ์ละระยะเวลำกำรเช่ำ 
 
กลุ่มกจิกำรปันส่วนสิง่ตอบแทนในสญัญำไปยงัส่วนประกอบของสญัญำที่เป็นกำรเช่ำและส่วนประกอบของสญัญำที่ไม่เป็นกำร
เช่ำตำมรำคำเอกเทศเปรยีบเทยีบของแต่ละส่วนประกอบ ส ำหรบัสญัญำที่ประกอบด้วยส่วนประกอบของสญัญำที่เป็นกำรเช่ำ
และส่วนประกอบของสญัญำที่ไม่เป็นกำรเช่ำ ยกเว้นสญัญำเช่ำอสงัหำรมิทรพัย์ซึ่งกลุ่มกิจกำรเป็นผู้เช่ำ โดยกลุ่มกิจกำรเลือกที่จะ 
ไมแ่ยกสว่นประกอบของสญัญำ และรวมแต่ละสว่นประกอบเป็นสว่นประกอบทีเ่ป็นกำรเช่ำเท่ำนัน้ 
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มูลค่ำคงเหลือ หรือวิธีเส้นตรงตำมอำยุที่ส ัน้กว่ำระหว่ำงอำยุสินทรพัย์และระยะเวลำกำรเช่ำส ำหรบัสินทรพัย์สิทธิกำรใช้  
ดงัต่อไปน้ี 
 
สว่นปรบัปรงุทีด่นิ ตำมอำยสุญัญำเช่ำ 5 ปี และ 20 ปี  
อำคำร ตำมอำยสุญัญำเช่ำ 20 ปี 30 ปี และ 70 ปี 
สว่นปรบัปรงุอำคำร ตำมอำยสุญัญำเช่ำ หรอื 2 ปี ถงึ 30 ปี 
 แลว้แต่อยำ่งใดจะต ่ำกวำ่ 
เครื่องใชแ้ละอุปกรณ์ส ำนกังำน 3 ปี 5 ปี และ 15 ปี 
ยำนพำหนะ 5 ปี 
 
กลุ่มกิจกำรได้มีกำรทบทวนและปรบัปรุงมูลค่ำคงเหลือและอำยุกำรให้ประโยชน์ของสินทรพัย์ให้เหมำะสมทุกสิ้นรอบ  
รอบระยะเวลำรำยงำน 
 
ผลก ำไรหรอืขำดทุนที่เกิดจำกกำรจ ำหน่ำยที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ ค ำนวณโดยเปรยีบเทียบสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รบัจำก  
กำรจ ำหน่ำยสนิทรพัยก์บัมลูคำ่ตำมบญัชขีองสนิทรพัย ์และจะรบัรูบ้ญัชผีลก ำไรหรอืขำดทุนสทุธใินก ำไรหรอืขำดทุน 
 

5.12 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 
 
สทิธกิำรใช้โปรแกรมคอมพวิเตอรท์ี่ซื้อมำจะถูกบนัทกึดว้ยรำคำทุน และจะถูกตดัจ ำหน่ำยตลอดอำยุประมำณกำรใหป้ระโยชน์
ภำยในระยะเวลำไมเ่กนิ 3 - 10 ปี 
 

5.13 กำรด้อยค่ำของสินทรพัย ์
 
กลุ่มกจิกำรจะทดสอบกำรดอ้ยค่ำเมื่อมเีหตุกำรณ์หรอืสถำนกำรณ์ที่บ่งชีว้่ำสนิทรพัยด์งักล่ำวอำจมกีำรดอ้ยคำ่ รำยกำรขำดทุน
จำกกำรด้อยค่ำจะรบัรู้เมื่อมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรพัย์สูงกว่ำมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รบัคืน โดยมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รบัคืน
หมำยถงึจ ำนวนทีส่งูกวำ่ระหว่ำงมลูคำ่ยุตธิรรมหกัตน้ทุนในกำรจ ำหน่ำยและมลูค่ำจำกกำรใช้ 
 

5.14 สญัญำเช่ำ 
 
สญัญาเช่า - กรณีทีก่ลุ่มกจิการเป็นผูเ้ช่า 
 
กลุ่มกิจกำรรบัรู้สญัญำเช่ำเมื่อกลุ่มกิจกำรสำมำรถเข้ำถึงสินทรพัย์ตำมสญัญำเช่ำ เป็นสินทรพัย์สิทธิกำรใช้และหน้ีสิน  
ตำมสญัญำเช่ำ โดยค่ำเช่ำที่ช ำระจะปันส่วนเป็นกำรจ่ำยช ำระหน้ีสินและต้นทุนทำงกำรเงิน โดยต้นทุนทำงกำรเงนิจะรบัรู้  
ในก ำไรหรอืขำดทุนตลอดระยะเวลำสญัญำเช่ำดว้ยอตัรำดอกเบี้ยคงที่จำกยอดหน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำที่คงเหลอือยู่ กลุ่มกิจกำร
คดิคำ่เสื่อมรำคำสนิทรพัยส์ทิธกิำรใชต้ำมวธิเีสน้ตรงตำมอำยทุีส่ ัน้กวำ่ระหวำ่งอำยสุนิทรพัยแ์ละระยะเวลำกำรเช่ำ 
 
กลุ่มกจิกำรปันส่วนสิง่ตอบแทนในสญัญำไปยงัส่วนประกอบของสญัญำที่เป็นกำรเช่ำและส่วนประกอบของสญัญำที่ไม่เป็นกำร
เช่ำตำมรำคำเอกเทศเปรยีบเทยีบของแต่ละส่วนประกอบ ส ำหรบัสญัญำที่ประกอบด้วยส่วนประกอบของสญัญำที่เป็นกำรเช่ำ
และส่วนประกอบของสญัญำที่ไม่เป็นกำรเช่ำ ยกเว้นสญัญำเช่ำอสงัหำรมิทรพัย์ซึ่งกลุ่มกิจกำรเป็นผู้เช่ำ โดยกลุ่มกิจกำรเลือกที่จะ 
ไมแ่ยกสว่นประกอบของสญัญำ และรวมแต่ละสว่นประกอบเป็นสว่นประกอบทีเ่ป็นกำรเช่ำเท่ำนัน้ 
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สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำรบัรูเ้ริม่แรกดว้ยมูลค่ำปัจจุบนั หน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำประกอบดว้ยมลูคำ่ปัจจบุนัของกำรจำ่ย
ช ำระตำมสญัญำเช่ำ ดงัน้ี 
 
 คำ่เช่ำคงที ่(รวมถงึกำรจำ่ยช ำระคงทีโ่ดยเน้ือหำ) สทุธดิว้ยเงนิจงูใจคำ้งรบั 
 คำ่เช่ำผนัแปรทีอ่ำ้งองิจำกอตัรำหรอืดชันี 
 มลูคำ่ทีค่ำดวำ่จะตอ้งจำ่ยจำกกำรรบัประกนัมลูค่ำคงเหลอื 
 รำคำสทิธเิลอืกซือ้หำกมคีวำมแน่นอนอยำ่งสมเหตุสมผลที่กลุ่มกจิกำรจะใชส้ทิธ ิและ 
 คำ่ปรบัจำกกำรยกเลกิสญัญำ หำกอำยขุองสญัญำเช่ำสะทอ้นถงึกำรทีก่ลุ่มกจิกำรคำดว่ำจะยกเลกิสญัญำนัน้ 
 
กำรจ่ำยช ำระตำมสญัญำเช่ำในช่วงกำรต่ออำยสุญัญำเช่ำไดร้วมอยูใ่นกำรค ำนวณหน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ หำกกลุ่มกจิกำรมคีวำม
แน่นอนอยำ่งสมเหตุสมผลในกำรใชส้ทิธติ่ออำยสุญัญำเช่ำ 
 
กลุ่มกิจกำรจะคิดลดค่ำเช่ำจ่ำยข้ำงต้นด้วยอตัรำดอกเบี้ยโดยนัยตำมสญัญำ หำกไม่สำมำรถหำอตัรำดอกเบี้ยโ ดยนัยได ้ 
กลุ่มกจิกำรจะคดิลดดว้ยอตัรำกำรกู้ยมืส่วนเพิม่ของผูเ้ช่ำ ซึ่งกค็อือตัรำที่สะท้อนถงึกำรกู้ยมืเพื่อใหไ้ดม้ำซึ่งสนิทรพัยท์ี่มมีูล ค่ำ
ใกลเ้คยีงกนั ในสภำวะเศรษฐกจิ อำยสุญัญำ และเงื่อนไขทีใ่กลเ้คยีงกนั 
 
กลุ่มกจิกำรมสีญัญำเช่ำซึ่งก ำหนดค่ำเช่ำจ่ำยผนัแปรตำมดชันีหรอือตัรำ ซึ่งยงัไม่รวมอยู่ในกำรวดัมูลค่ำหน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ
จนกระทัง่ดชันีหรืออัตรำนัน้มีผลต่อกำรจ่ำยช ำระ กลุ่มกิจกำรปรบัปรุงหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำไปยงัสินทรพัย์สิทธิกำรใช้  
ทีเ่กีย่วขอ้งเมื่อกำรจำ่ยช ำระค่ำเช่ำดงักล่ำวเปลีย่นแปลงไป 
 
สนิทรพัยส์ทิธกิำรใชจ้ะรบัรูด้ว้ยรำคำทุน ซึง่ประกอบดว้ย 
 
 จ ำนวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกของหน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ 
 คำ่เช่ำจำ่ยทีไ่ดช้ ำระก่อนเริม่ หรอื ณ วนัท ำสญัญำ สทุธจิำกเงนิจงูใจทีไ่ดร้บัตำมสญัญำเช่ำ 
 ตน้ทุนทำงตรงเริม่แรก 
 ตน้ทุนกำรปรบัสภำพสนิทรพัย ์
 
คำ่เช่ำทีจ่่ำยตำมสญัญำเช่ำระยะสัน้และสญัญำเช่ำสนิทรพัยท์ีม่มีลูคำ่ต ่ำจะรบัรูเ้ป็นคำ่ใช้จำ่ยตำมวธิเีสน้ตรง สญัญำเช่ำระยะสัน้
คอืสญัญำเช่ำทีม่อีำยสุญัญำเช่ำน้อยกวำ่หรอืเท่ำกบั 12 เดอืน 
 
กลุ่มกจิกำรน ำกำรผ่อนปรนในทำงปฏิบตัทิี่เกี่ยวกับกำรยนิยอมลดค่ำเช่ำที่เกี่ยวขอ้งกบัโควดิ-19 มำถือปฏบิตัิในปี พ.ศ.2565 
โดยผูเ้ช่ำสำมำรถเลือกที่จะไม่พจิำรณำว่ำกำรลดค่ำเช่ำดงักล่ำวเข้ำเงื่อนไขกำรเปลี่ยนแปลงสญัญำเช่ำ (lease modification) 
หรอืไม่ แต่จะรบัรูก้ำรลดค่ำเช่ำดงักล่ำวเสมอืนหน่ึงว่ำกำรเปลี่ยนแปลงดงักล่ำวไม่ใช่กำรเปลี่ยนแปลงสญัญำเช่ำ โดยกลุ่มกิจกำร 
จะสำมำรถถือปฏิบตัติำมกำรผ่อนปรนดงักล่ำวเฉพำะในกรณีที่กลุ่มกิจกำรไดร้บักำรลดหรอืยกเว้นค่ำเช่ำอนัเป็นผลโดยตรง  
จำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโควดิ-19 และเขำ้เงื่อนไขดงัต่อไปน้ี 
 
ก) กำรเปลี่ยนแปลงกำรจำ่ยช ำระตำมสญัญำเช่ำท ำใหค้่ำตอบแทนของสญัญำเช่ำ (หลงัปรบัปรงุ) มจี ำนวนเกอืบ เท่ำเดมิหรอื

น้อยกวำ่คำ่ตอบแทนของสญัญำเช่ำก่อนกำรเปลีย่นแปลง 
ข) กำรลดคำ่เช่ำ เป็นกำรลดคำ่เช่ำซึง่ครบก ำหนดในหรอืก่อนวนัที ่30 มถิุนำยน พ.ศ. 2565 และ 
ค) ไมม่กีำรเปลีย่นแปลงทีส่ ำคญัในเงื่อนไขและขอ้ก ำหนดอื่นของสญัญำเช่ำ 
 
กลุ่มกจิกำรเลอืกที่จะน ำกำรผอ่นปรนในทำงปฏบิตัดิงักล่ำวมำถอืปฏบิตักิบัสญัญำเช่ำที่เขำ้เงื่อนไขขำ้งต้นทุกสญัญำ โดยกลุ่มกจิกำร
รบัรูก้ำรปรบัลดคำ่เช่ำจ ำนวน 21.18 ลำ้นบำทเป็นรำยไดอ้ื่นคูก่บักำรปรบัปรงุหน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ  
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สญัญาเช่า - กรณีทีก่ลุ่มกจิการเป็นผูใ้หเ้ช่า 
 
สนิทรพัย์ที่ให้เช่ำตำมสญัญำเช่ำทำงกำรเงนิบนัทึกเป็นลูกหน้ีสญัญำเช่ำทำงกำรเงนิด้วยมูลค่ำปัจจุบนัของจ ำนวนเงนิที่จ่ำย  
ตำมสญัญำเช่ำ ผลต่ำงระหว่ำงยอดรวมของลูกหน้ีที่ยงัไม่ได้คดิลดกบัมูลค่ำปัจจุบนัของลูกหน้ีจะทยอยรบัรู้เป็นรำยได้ทำงกำรเงนิ
โดยใช้วิธเีงนิลงทุนสุทธซิึ่งสะท้อนอตัรำผลตอบแทนคงที่ ต้นทุนทำงตรงเริม่แรกที่รวมอยู่ในกำรวดัมูลค่ำลูกหน้ีสญัญำเช่ำ  
ทำงกำรเงนิเริม่แรกและจะทยอยรบัรูโ้ดยลดจำกรำยไดต้ลอดอำยขุองสญัญำเช่ำ 
 
รำยได้ค่ำเช่ำตำมสญัญำเช่ำด ำเนินงำน (สุทธจิำกสิง่ตอบแทนจูงใจที่ได้จ่ำยให้แก่ผู้เช่ำ) รบัรู้ด้วยวธิเีส้นตรงตลอดช่วงเวลำ  
กำรให้เช่ำ กลุ่มกิจกำรต้องรวมต้นทุนทำงตรงเริ่มแรกที่เกิดขึ้นจำกกำรได้มำซึ่งสญัญำเช่ำด ำเนินงำนในมูลค่ำตำมบัญช ี
ของสนิทรพัยอ์้ำงองิ และรบัรูต้้นทุนดงักล่ำวเป็นคำ่ใชจ้่ำยตลอดอำยุสญัญำเช่ำ โดยใช้เกณฑเ์ดยีวกนักบัรำยไดจ้ำกสญัญำเช่ำ 
สนิทรพัยท์ีใ่หเ้ช่ำไดร้วมอยูใ่นงบแสดงฐำนะกำรเงนิตำมลกัษณะของสนิทรพัย์ 
 

5.15 หน้ีสินทำงกำรเงิน 
 
การจดัประเภท 
 
กลุ่มกิจกำรจะพิจำรณำจดัประเภทเครื่องมือทำงกำรเงินที่กลุ่มกิจกำรเป็นผู้ออกเป็นหน้ีสินทำงกำรเงินหรือตรำสำรทุน  
โดยพจิำรณำภำระผกูพนัตำมสญัญำ ดงัน้ี 
 
 หำกกลุ่มกิจกำรมีภำระผูกพันตำมสญัญำที่จะต้องส่งมอบเงินสดหรือสินทรพัย์ทำงกำรเงินอื่นให้กับกิจกำรอื่น โดย  

ไม่สำมำรถปฏเิสธกำรช ำระหรอืเลื่อนกำรช ำระออกไปอย่ำงไม่มกี ำหนดไดน้ัน้ เครื่องมอืทำงกำรเงนินัน้จะจดัประเภทเป็น
หน้ีสนิทำงกำรเงนิ เวน้แต่ว่ำกำรช ำระนัน้สำมำรถช ำระโดยกำรออกตรำสำรทุนของกลุ่มกจิกำรเองดว้ยจ ำนวนตรำสำรทุน  
ทีค่งที ่เพื่อแลกเปลีย่นกบัจ ำนวนเงนิทีค่งที่ 

 หำกกลุ่มกิจกำรไม่มภีำระผูกพนัตำมสญัญำหรอืสำมำรถเลื่อนกำรช ำระภำระผูกพนัตำมสญัญำไปได้อย่ำงไม่มกี ำหนด 
เครื่องมอืทำงกำรเงนิดงักล่ำวจะจดัประเภทเป็นตรำสำรทุน 

 
เงนิกู้ยมืจดัประเภทเป็นหน้ีสนิหมุนเวยีนเมื่อกลุ่มกิจกำรไม่มีสทิธิอนัปรำศจำกเงื่อนไขให้เลื่อนช ำระหน้ีออกไปอีกเป็นเวลำ  
ไมน้่อยกวำ่ 12 เดอืน นบัจำกวนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 กลุ่มกิจกำรมีหุ้นกู้ที่มีลกัษณะคล้ำยทุนจ ำนวน 508 ล้ำนบำท หำกพิจำรณำตำมเงื่อนไข
ภำยใต้ TAS 32 กลุ่มกิจกำรจะต้องแสดงรำยกำรดงักล่ำวเป็นหน้ีสินทำงกำรเงินทัง้จ ำนวน ทัง้น้ี สภำวชิำชีพบัญชี ได้ออก
ประกำศสภำวชิำชพีบญัชทีี ่95/2562 ซึ่งใหก้ำรผ่อนผนักำรจดัประเภทหุน้กู้ที่มลีกัษณะคลำ้ยทุนที่ออกและไดร้บัช ำระก่อนวนัที ่31 
ธนัวำคม พ.ศ. 2562 ให้สำมำรถจดัประเภทเป็นส่วนหน่ึงของส่วนของเจ้ำของได้จนถึงวนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 ดงันัน้ 
กลุ่มกจิกำรจงึไดแ้สดงมลูคำ่ตำมบญัชขีองหุน้กู้ทีม่ลีกัษณะคล้ำยทุนดงักล่ำวไวใ้นส่วนของเจำ้ของจนกระทัง่ ก) กลุ่มกจิกำรไถ่ถอน
หุน้กู้ดงักล่ำว หรอื ข) ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 แล้วแต่เหตุกำรณ์ใดจะเกิดขึ้นก่อน ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 
กลุ่มกจิกำรแสดงรำยกำรดงักล่ำวเป็นหน้ีสนิทำงกำรเงนิ 
 
การวดัมลูคา่ 
 
ในกำรรบัรูร้ำยกำรเมื่อเริม่แรกกลุ่มกจิกำรต้องวดัมูลค่ำหน้ีสนิทำงกำรเงนิด้วยมูลค่ำยุติธรรม และวดัมูลค่ำหน้ีสนิทำงกำรเงนิ
ทัง้หมดภำยหลงักำรรบัรูร้ำยกำรดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย 
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สญัญาเช่า - กรณีทีก่ลุ่มกจิการเป็นผูใ้หเ้ช่า 
 
สนิทรพัย์ที่ให้เช่ำตำมสญัญำเช่ำทำงกำรเงนิบนัทึกเป็นลูกหน้ีสญัญำเช่ำทำงกำรเงนิด้วยมูลค่ำปัจจุบนัของจ ำนวนเงนิที่จ่ำย  
ตำมสญัญำเช่ำ ผลต่ำงระหว่ำงยอดรวมของลูกหน้ีที่ยงัไม่ได้คดิลดกบัมูลค่ำปัจจุบนัของลูกหน้ีจะทยอยรบัรู้เป็นรำยได้ทำงกำรเงนิ
โดยใช้วิธเีงนิลงทุนสุทธซิึ่งสะท้อนอตัรำผลตอบแทนคงที่ ต้นทุนทำงตรงเริม่แรกที่รวมอยู่ในกำรวดัมูลค่ำลูกหน้ีสญัญำเช่ำ  
ทำงกำรเงนิเริม่แรกและจะทยอยรบัรูโ้ดยลดจำกรำยไดต้ลอดอำยขุองสญัญำเช่ำ 
 
รำยได้ค่ำเช่ำตำมสญัญำเช่ำด ำเนินงำน (สุทธจิำกสิง่ตอบแทนจูงใจที่ได้จ่ำยให้แก่ผู้เช่ำ) รบัรู้ด้วยวธิเีส้นตรงตลอดช่วงเวลำ  
กำรให้เช่ำ กลุ่มกิจกำรต้องรวมต้นทุนทำงตรงเริ่มแรกที่เกิดขึ้นจำกกำรได้มำซึ่งสญัญำเช่ำด ำเนินงำนในมูลค่ำตำมบัญช ี
ของสนิทรพัยอ์้ำงองิ และรบัรูต้้นทุนดงักล่ำวเป็นคำ่ใชจ้่ำยตลอดอำยุสญัญำเช่ำ โดยใช้เกณฑเ์ดยีวกนักบัรำยไดจ้ำกสญัญำเช่ำ 
สนิทรพัยท์ีใ่หเ้ช่ำไดร้วมอยูใ่นงบแสดงฐำนะกำรเงนิตำมลกัษณะของสนิทรพัย์ 
 

5.15 หน้ีสินทำงกำรเงิน 
 
การจดัประเภท 
 
กลุ่มกิจกำรจะพิจำรณำจดัประเภทเครื่องมือทำงกำรเงินที่กลุ่มกิจกำรเป็นผู้ออกเป็นหน้ีสินทำงกำรเงินหรือตรำสำรทุน  
โดยพจิำรณำภำระผกูพนัตำมสญัญำ ดงัน้ี 
 
 หำกกลุ่มกิจกำรมีภำระผูกพันตำมสญัญำที่จะต้องส่งมอบเงินสดหรือสินทรพัย์ทำงกำรเงินอื่นให้กับกิจกำรอื่น โดย  

ไม่สำมำรถปฏเิสธกำรช ำระหรอืเลื่อนกำรช ำระออกไปอย่ำงไม่มกี ำหนดไดน้ัน้ เครื่องมอืทำงกำรเงนินัน้จะจดัประเภทเป็น
หน้ีสนิทำงกำรเงนิ เวน้แต่ว่ำกำรช ำระนัน้สำมำรถช ำระโดยกำรออกตรำสำรทุนของกลุ่มกจิกำรเองดว้ยจ ำนวนตรำสำรทุน  
ทีค่งที ่เพื่อแลกเปลีย่นกบัจ ำนวนเงนิทีค่งที่ 

 หำกกลุ่มกิจกำรไม่มภีำระผูกพนัตำมสญัญำหรอืสำมำรถเลื่อนกำรช ำระภำระผูกพนัตำมสญัญำไปได้อย่ำงไม่มกี ำหนด 
เครื่องมอืทำงกำรเงนิดงักล่ำวจะจดัประเภทเป็นตรำสำรทุน 

 
เงนิกู้ยมืจดัประเภทเป็นหน้ีสนิหมุนเวยีนเมื่อกลุ่มกิจกำรไม่มีสทิธิอนัปรำศจำกเงื่อนไขให้เลื่อนช ำระหน้ีออกไปอีกเป็นเวลำ  
ไมน้่อยกวำ่ 12 เดอืน นบัจำกวนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 กลุ่มกิจกำรมีหุ้นกู้ที่มีลกัษณะคล้ำยทุนจ ำนวน 508 ล้ำนบำท หำกพิจำรณำตำมเงื่อนไข
ภำยใต้ TAS 32 กลุ่มกิจกำรจะต้องแสดงรำยกำรดงักล่ำวเป็นหน้ีสินทำงกำรเงินทัง้จ ำนวน ทัง้น้ี สภำวชิำชีพบัญชี ได้ออก
ประกำศสภำวชิำชพีบญัชทีี่ 95/2562 ซึ่งใหก้ำรผ่อนผนักำรจดัประเภทหุน้กู้ที่มลีกัษณะคลำ้ยทุนที่ออกและไดร้บัช ำระก่อนวนัที่ 31 
ธนัวำคม พ.ศ. 2562 ให้สำมำรถจดัประเภทเป็นส่วนหน่ึงของส่วนของเจ้ำของได้จนถึงวนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 ดงันัน้ 
กลุ่มกจิกำรจงึไดแ้สดงมลูคำ่ตำมบญัชขีองหุน้กู้ทีม่ลีกัษณะคล้ำยทุนดงักล่ำวไวใ้นส่วนของเจำ้ของจนกระทัง่ ก) กลุ่มกจิกำรไถ่ถอน
หุน้กู้ดงักล่ำว หรอื ข) ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 แล้วแต่เหตุกำรณ์ใดจะเกิดขึ้นก่อน ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 
กลุ่มกจิกำรแสดงรำยกำรดงักล่ำวเป็นหน้ีสนิทำงกำรเงนิ 
 
การวดัมลูคา่ 
 
ในกำรรบัรูร้ำยกำรเมื่อเริม่แรกกลุ่มกจิกำรต้องวดัมูลค่ำหน้ีสนิทำงกำรเงนิด้วยมูลค่ำยุติธรรม และวดัมูลค่ำหน้ีสนิทำงกำรเงนิ
ทัง้หมดภำยหลงักำรรบัรูร้ำยกำรดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย 
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หน้ีสนิทางการเงนิทีม่อีนุพนัธแ์ฝง 
 
หุ้นกู้แปลงสภำพซึ่งมีสิทธิในกำรแปลงสภำพโดยจะจ่ำยช ำระด้วยหุ้นของกิจกำรในจ ำนวนหุ้นที่ผนัแปร ถือเป็นหน้ีสิน  
ทำงกำรเงนิที่มอีนุพนัธแ์ฝง โดยกลุ่มกจิกำรจะรบัรูร้ำยกำรแยกต่ำงหำกของ ก) ส่วนของสทิธใินกำรแปลงสภำพซึ่งจะรบัรูเ้ป็น
สญัญำอนุพนัธท์ำงกำรเงนิ ณ วนัทีร่บัรู้เริม่แรกด้วยมูลค่ำยุตธิรรม และวดัมูลค่ำในภำยหลงัด้วยมูลค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอื
ขำดทุน และ ข) ส่วนของหน้ีสนิซึ่งค ำนวณจำกผลต่ำงระหว่ำงมูลค่ำยุติธรรมของจ ำนวนเงนิที่ได้รบัจำกกำรออกหุ้นกู้แปลงสภำพ
และมูลค่ำยุติธรรมของส่วนของสทิธใินกำรแปลงสภำพ และวดัมูลค่ำในภำยหลังด้วยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย กลุ่มกิจกำรแสดง
มลูคำ่ยตุธิรรมของอนุพนัธเ์ป็นรำยกำรหมนุเวยีนหรอืไมห่มนุเวยีนตำมวนัครบก ำหนดของอนุพนัธน์ัน้ 
 
การตดัรายการและการเปลีย่นแปลงเงือ่นไขของสญัญา 
 
กลุ่มกิจกำรตดัรำยกำรหน้ีสินทำงกำรเงนิเมื่อภำระผูกพนัที่ระบุในสญัญำได้มีกำรปฏิบัติตำมแล้ว หรอืได้มีกำรยกเลิกไป  
หรอืสิน้สดุลงแลว้ 
 
หำกกลุ่มกิจกำรมีกำรเจรจำต่อรองหรอืเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของหน้ีสนิทำงกำรเงนิ กลุ่มกิจกำรจะต้องพิจำรณำว่ำรำยกำรดงักล่ำว 
เข้ำเงื่อนไขของกำรตัดรำยกำรหรือไม่ หำกเข้ำเงื่อนไขของกำรตดัรำยกำร กลุ่มกิจกำรจะต้องรบัรู้หน้ีสินทำงกำรเงนิใหม่  
ดว้ยมูลค่ำยุติธรรมของหน้ีสนิใหม่นัน้ และตดัรำยกำรหน้ีสนิทำงกำรเงนินัน้ดว้ยมูลค่ำตำมบญัชีที่เหลืออยู่ และรบัรูส้่วนต่ำง  
ในรำยกำรก ำไร/ขำดทุนอื่นในก ำไรหรอืขำดทุน 
 
หำกกลุ่มกจิกำรพจิำรณำแล้วว่ำกำรต่อรองเงื่อนไขดงักล่ำวไมเ่ขำ้เงื่อนไขของกำรตดัรำยกำร กลุ่มกจิกำรจะปรบัปรงุมลูคำ่ของ
หน้ีสินทำงกำรเงนิโดยกำรคิดลดกระแสเงนิสดใหม่ตำมสญัญำด้วยอตัรำดอกเบี้ยที่แท้จริงเดิม (Original effective interest rate) 
ของหน้ีสนิทำงกำรเงนินัน้ และรบัรูส้ว่นต่ำงในรำยกำรก ำไรหรอืขำดทุนอื่นในก ำไรหรอืขำดทุน 
 

5.16 ต้นทุนกำรกู้ยืม 
 
ต้นทุนกำรกู้ยืมของเงินกู้ยืมที่กู้มำโดยทัว่ไปและที่กู้มำเป็นกำรเฉพำะที่เกี่ยวข้องโดยตรงกบักำรได้มำ กำรก่อสร้ำง หรือ  
กำรผลติสนิทรพัยท์ี่เขำ้เงื่อนไข ต้องน ำมำรวมเป็นส่วนหน่ึงของรำคำทุนของสนิทรพัย ์หกัดว้ยรำยไดจ้ำกกำรลงทุนที่เกดิจำก
กำรน ำเงนิกู้ยมืที่กู้มำโดยเฉพำะ กำรรวมต้นทุนกำรกู้ยมืเป็นรำคำทุนของสนิทรพัยส์ิน้สุดลงเมื่อกำรด ำเนินกำรที่จ ำเป็นในกำร
เตรยีมสนิทรพัยท์ีเ่ขำ้เงื่อนไขใหอ้ยูใ่นสภำพพรอ้มทีจ่ะใชไ้ด้ตำมประสงคห์รอืพรอ้มทีจ่ะขำยไดเ้สรจ็สิน้ลง 
 
ตน้ทุนกำรกูย้มือื่น ๆ รบัรูเ้ป็นตน้ทุนทำงกำรเงนิในปีทีเ่กดิขึน้ 
 

5.17 ภำษีเงินได้งวดปัจจบุนัและภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 
 
ค่ำใช้จ่ำยภำษเีงนิไดส้ ำหรบังวดประกอบดว้ยภำษเีงนิได้ของงวดปัจจุบนัและภำษีเงนิไดร้อกำรตดับญัชี  ภำษเีงนิไดจ้ะรบัรูใ้น 
งบก ำไรขำดทุน ยกเวน้ส่วนภำษเีงนิไดท้ี่เกีย่วขอ้งกบัรำยกำรทีร่บัรูใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอืรำยกำรทีร่บัรูโ้ดยตรงไปยงั
สว่นของเจำ้ของ 
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ภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจบุนั 
 
ภำษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนัค ำนวณจำกอตัรำภำษีตำมกฎหมำยภำษีที่มผีลบงัคบัใช้อยู่หรอืที่คำดได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำจะมีผล
บงัคบัใช้ภำยในสิน้รอบระยะเวลำทีร่ำยงำน ผูบ้รหิำรจะประเมนิสถำนะของกำรยื่นแบบแสดงรำยกำรภำษเีป็นงวด ๆ ในกรณีที่
กำรน ำกฎหมำยภำษีไปปฏิบตัิขึ้นอยู่กบักำรตีควำม กลุ่มกิจกำรจะตัง้ประมำณกำรค่ำใช้จ่ำยภำษีที่เหมำะสมจำกจ ำนวนที่ 
คำดวำ่จะตอ้งจำ่ยช ำระแก่หน่วยงำนจดัเกบ็ภำษ ี
 
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี
 
ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชรีบัรูเ้มื่อเกดิผลต่ำงชัว่ครำวระหว่ำงฐำนภำษขีองสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ และรำคำตำมบญัชทีี่แสดงอยู่
ในงบกำรเงนิ อยำ่งไรกต็ำมกลุ่มกจิกำรจะไมร่บัรูภ้ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชสี ำหรบัผลต่ำงชัว่ครำวทีเ่กดิจำกเหตุกำรณ์ต่อไปน้ี 
 
 กำรรบัรูเ้ริม่แรกของรำยกำรสนิทรพัยห์รอืรำยกำรหน้ีสนิทีเ่กดิจำกรำยกำรทีไ่ม่ใช่กำรรวมธรุกจิ และไม่มผีลกระทบต่อก ำไร

หรอืขำดทุนทัง้ทำงบญัชแีละทำงภำษ ี
 ผลต่ำงชัว่ครำวของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย และส่วนไดเ้สยีในกำรรว่มคำ้ที่กลุ่มกจิกำรสำมำรถควบคุมจงัหวะเวลำของกำร

กลบัรำยกำรผลต่ำงชัว่ครำวและกำรกลับรำยกำรผลต่ำงชัว่ครำวมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำจะไม่เกิดขึ้นภำยใน
ระยะเวลำทีค่ำดกำรณ์ไดใ้นอนำคต 

 
ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชีค ำนวณจำกอตัรำภำษีที่มผีลบงัคบัใช้อยู่หรอืที่คำดได้ค่อนขำ้งแน่ว่ำจะมผีลบงัคบัใช้ภำยในสิน้รอบ
ระยะเวลำทีร่ำยงำน และคำดวำ่อตัรำภำษดีงักล่ำวจะน ำไปใช้เมื่อสนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชทีี่เกีย่วขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์ 
หรอืหน้ีสนิภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชไีดม้กีำรจำ่ยช ำระ 
 
สนิทรพัยภ์ำษีเงนิไดร้อกำรตดับญัชีจะรบัรูห้ำกมคีวำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำกลุ่มกจิกำรจะมกี ำไรทำงภำษีเพยีงพอทีจ่ะน ำ
จ ำนวนผลต่ำงชัว่ครำวนัน้มำใชป้ระโยชน์ 
 
สนิทรพัย์ภำษีเงนิได้รอกำรตดับญัชีและหน้ีสนิภำษีเงนิได้รอกำรตดับญัชีจะแสดงหกักลบกนัก็ต่อเมื่อกิจกำรมสีทิธติำมกฎหมำย 
ที่จะน ำสนิทรพัยภ์ำษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนัมำหกักลบกบัหน้ีสนิภำษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั และทัง้สนิทรพัย์และหน้ีสนิภำษีเงนิได้
ของงวดปัจจุบันเกี่ยวข้องกบัภำษีเงินได้ที่ประเมินโดยหน่วยงำนจดัเก็บภำษีหน่วยงำนเดียวกนัซึ่งตัง้ใจจะจ่ำยหน้ีสินและ
สนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดข้องงวดปัจจบุนัดว้ยยอดสทุธ ิ
 

5.18 ผลประโยชน์พนักงำน 
 
ผลประโยชน์พนกังานระยะสัน้ 
 
ผลประโยชน์พนักงำนระยะสัน้ คอื ผลประโยชน์ที่คำดว่ำจะต้องจ่ำยช ำระภำยใน 12 เดอืนหลงัจำกวนัสิน้รอบระยะเวลำบญัช ี
เช่น ค่ำจำ้ง เงนิเดอืน ลำประจ ำปีและลำป่วยที่มกีำรจ่ำยค่ำแรง ส่วนแบ่งก ำไรและโบนัส และค่ำรกัษำพยำบำลของพนักงำน
ปัจจุบนัรบัรูต้ำมช่วงเวลำกำรใหบ้รกิำรของพนักงำนไปจนถงึวนัสิน้สุดรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มกิจกำรจะบนัทกึหน้ีสนิดว้ ย
จ ำนวนทีค่ำดวำ่จะตอ้งจำ่ย 
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ภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจบุนั 
 
ภำษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนัค ำนวณจำกอตัรำภำษีตำมกฎหมำยภำษีที่มผีลบงัคบัใช้อยู่หรอืที่คำดได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำจะมีผล
บงัคบัใช้ภำยในสิน้รอบระยะเวลำทีร่ำยงำน ผูบ้รหิำรจะประเมนิสถำนะของกำรยื่นแบบแสดงรำยกำรภำษเีป็นงวด ๆ ในกรณีที่
กำรน ำกฎหมำยภำษีไปปฏิบตัิขึ้นอยู่กบักำรตีควำม กลุ่มกิจกำรจะตัง้ประมำณกำรค่ำใช้จ่ำยภำษีที่เหมำะสมจำกจ ำนวนที่ 
คำดวำ่จะตอ้งจำ่ยช ำระแก่หน่วยงำนจดัเกบ็ภำษ ี
 
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี
 
ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชรีบัรูเ้มื่อเกดิผลต่ำงชัว่ครำวระหว่ำงฐำนภำษขีองสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ และรำคำตำมบญัชทีี่แสดงอยู่
ในงบกำรเงนิ อยำ่งไรกต็ำมกลุ่มกจิกำรจะไมร่บัรูภ้ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชสี ำหรบัผลต่ำงชัว่ครำวทีเ่กดิจำกเหตุกำรณ์ต่อไปน้ี 
 
 กำรรบัรูเ้ริม่แรกของรำยกำรสนิทรพัยห์รอืรำยกำรหน้ีสนิทีเ่กดิจำกรำยกำรทีไ่ม่ใช่กำรรวมธรุกจิ และไม่มผีลกระทบต่อก ำไร

หรอืขำดทุนทัง้ทำงบญัชแีละทำงภำษ ี
 ผลต่ำงชัว่ครำวของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย และส่วนไดเ้สยีในกำรรว่มคำ้ที่กลุ่มกจิกำรสำมำรถควบคุมจงัหวะเวลำของกำร

กลบัรำยกำรผลต่ำงชัว่ครำวและกำรกลับรำยกำรผลต่ำงชัว่ครำวมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำจะไม่เกิดขึ้นภำยใน
ระยะเวลำทีค่ำดกำรณ์ไดใ้นอนำคต 

 
ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชีค ำนวณจำกอตัรำภำษีที่มผีลบงัคบัใช้อยู่หรอืที่คำดได้ค่อนขำ้งแน่ว่ำจะมผีลบงัคบัใช้ภำยในสิน้รอบ
ระยะเวลำทีร่ำยงำน และคำดวำ่อตัรำภำษดีงักล่ำวจะน ำไปใช้เมื่อสนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชทีี่เกีย่วขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์ 
หรอืหน้ีสนิภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชไีดม้กีำรจำ่ยช ำระ 
 
สนิทรพัยภ์ำษีเงนิไดร้อกำรตดับญัชีจะรบัรูห้ำกมคีวำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำกลุ่มกจิกำรจะมกี ำไรทำงภำษีเพยีงพอทีจ่ะน ำ
จ ำนวนผลต่ำงชัว่ครำวนัน้มำใชป้ระโยชน์ 
 
สนิทรพัย์ภำษีเงนิได้รอกำรตดับญัชีและหน้ีสนิภำษีเงนิได้รอกำรตดับญัชีจะแสดงหกักลบกนัก็ต่อเมื่อกิจกำรมสีทิธติำมกฎหมำย 
ที่จะน ำสนิทรพัยภ์ำษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนัมำหกักลบกบัหน้ีสนิภำษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั และทัง้สนิทรพัย์และหน้ีสนิภำษีเงนิได้
ของงวดปัจจุบันเกี่ยวข้องกบัภำษีเงินได้ที่ประเมินโดยหน่วยงำนจดัเก็บภำษีหน่วยงำนเดียวกนัซึ่งตัง้ใจจะจ่ำยหน้ีสินและ
สนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดข้องงวดปัจจบุนัดว้ยยอดสทุธ ิ
 

5.18 ผลประโยชน์พนักงำน 
 
ผลประโยชน์พนกังานระยะสัน้ 
 
ผลประโยชน์พนักงำนระยะสัน้ คอื ผลประโยชน์ที่คำดว่ำจะต้องจ่ำยช ำระภำยใน 12 เดอืนหลงัจำกวนัสิน้รอบระยะเวลำบญัช ี
เช่น ค่ำจำ้ง เงนิเดอืน ลำประจ ำปีและลำป่วยที่มกีำรจ่ำยค่ำแรง ส่วนแบ่งก ำไรและโบนัส และค่ำรกัษำพยำบำลของพนักงำน
ปัจจุบนัรบัรูต้ำมช่วงเวลำกำรใหบ้รกิำรของพนักงำนไปจนถงึวนัสิน้สุดรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มกิจกำรจะบนัทกึหน้ีสนิดว้ ย
จ ำนวนทีค่ำดวำ่จะตอ้งจำ่ย 
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โครงการสมทบเงนิ 
 
กลุ่มกจิกำรจะจ่ำยสมทบใหก้บักองทุนกองทุนส ำรองเลีย้งชพีตำมขอ้บงัคบั กลุ่มกจิกำรไม่มภีำระผกูพนัทีต่อ้งจ่ำยช ำระเพิม่เตมิ
เมื่อไดจ้ำ่ยเงนิสมทบแลว้ เงนิสมทบจะถูกรบัรูเ้ป็นคำ่ใชจ้ำ่ยผลประโยชน์พนกังำนเมื่อถงึก ำหนดช ำระ 
 
ผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอายุ 
 
โครงกำรผลประโยชน์เมื่อเกษียณอำยุ ก ำหนดจ ำนวนเงนิผลประโยชน์ที่พนักงำนจะไดร้บัเมื่อเกษียณอำยุ โดยมกัขึ้นอยู่กบั
ปัจจยัหลำยประกำร เช่น อำย ุจ ำนวนปีทีใ่หบ้รกิำร และคำ่ตอบแทนเมื่อเกษยีณอำยุ 
 
ภำระผูกพนัผลประโยชน์น้ีค ำนวณโดยนักคณิตศำสตร์ประกนัภยัอิสระ ด้วยวธิคีดิลดแต่ละหน่วยที่ประมำณกำรไว้ ซึ่งมูลค่ำ
ปัจจุบนัของโครงกำรผลประโยชน์จะประมำณโดยกำรคดิลดกระแสเงนิสดจ่ำยในอนำคต โดยใช้อตัรำผลตอบแทนในตลำดของ
พนัธบตัรรฐับำล ซึ่งเป็นสกุลเงนิเดยีวกบัสกุลเงนิประมำณกำรกระแสเงนิสด และวนัครบก ำหนดของหุน้กูใ้กล้เคยีงกบัระยะเวลำ
ทีต่อ้งช ำระภำระผกูพนัโครงกำรผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอำยุ 
 
ก ำไรและขำดทุนจำกกำรวดัมูลค่ำใหม่จะรบัรูใ้นส่วนของเจำ้ของผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสรจ็อื่นในงวดที่เกิดขึน้ และรวมอยู่ใน
ก ำไรสะสมในงบแสดงกำรเปลีย่นแปลงในส่วนของเจำ้ของ 
 
ตน้ทุนบรกิำรในอดตีจะถูกรบัรูท้นัทใีนก ำไรหรอืขำดทุน 
 
ผลประโยชน์ระยะยาวอืน่ของพนกังาน 
 
กลุ่มกจิกำรใหเ้งนิเป็นรำงวลัแก่พนักงำน เมื่อพนกังำนท ำงำนใหก้ลุ่มกจิกำรเป็นเวลำ 5 ปี 10 ปี 15 ปี และ 20 ปี 
 
หน้ีสนิผลประโยชน์พนักงำนจะถูกบนัทึกเช่นเดยีวกบัผลประโยชน์เมื่อเกษียณอำยุ ยกเว้นกำรรบัรูก้ ำไรและขำดทุนจำกกำร 
วดัมลูคำ่ใหมท่ีบ่นัทกึในก ำไรหรอืขำดทุน 
 

5.19 ประมำณกำรหน้ีสิน 
 
กลุ่มกิจกำรมภีำระผูกพนัในปัจจุบนัตำมกฎหมำยหรอืตำมข้อตกลงที่จดัท ำไว้ อนัเป็นผลสบืเน่ืองมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีต  
ซึ่งกำรช ำระภำระผูกพนันัน้มคีวำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำจะส่งผลให้บรษิทัต้องสูญเสยีทรพัยำกรออกไป และประมำณกำร
จ ำนวนทีต่อ้งจำ่ยได ้
 
กลุ่มกจิกำรจะวดัมูลค่ำของจ ำนวนประมำณกำรหน้ีสนิโดยใช้มูลค่ำปัจจุบนัของรำยจำ่ยที่คำดว่ำจะต้องน ำมำจ่ำยช ำระภำระผูกพนั 
กำรเพิม่ขึน้ของประมำณกำรหน้ีสนิเน่ืองจำกมลูคำ่ของเงนิตำมเวลำจะรบัรูเ้ป็นดอกเบีย้จำ่ย 
 

5.20 ทุนเรือนหุ้น 
 
หุน้สำมญัทีก่จิกำรสำมำรถก ำหนดกำรจำ่ยเงนิปันผลไดอ้ย่ำงอสิระ จะจดัประเภทไวเ้ป็นสว่นของเจำ้ของ 
 
ต้นทุนส่วนเพิ่มที่เกี่ยวข้องกบักำรออกหุ้นใหม่หรือกำรออกสิทธิในกำรซื้อหุ้นซึ่งสุทธิจำกภำษีจะถูกแสดงเป็นยอดหกัใน  
สว่นของเจำ้ของ  
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5.21 กำรรบัรู้รำยได้  

 
รำยไดห้ลกัรวมถงึรำยไดท้ี่เกดิจำกกจิกรรมปกติทำงธุรกจิทุกประเภท รวมถงึรำยไดอ้ื่น ๆ ที่กลุ่มกจิกำรไดร้บัจำกกำรส่งมอบ
สนิคำ้และใหบ้รกิำรในกจิกรรมตำมปกตธิุรกจิ 
 
กลุ่มกิจกำรรบัรูร้ำยได้สุทธจิำกภำษีมูลค่ำเพิม่ซึ่งกลุ่มกจิกำรจะรบัรูร้ำยได้เมื่อคำดว่ำมคีวำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ที่จะได้รบั
ช ำระเมื่อสง่มอบสนิคำ้หรอืใหบ้รกิำร 
 
ส ำหรบัสญัญำที่มหีลำยองค์ประกอบที่กลุ่มกจิกำรจะต้องส่งมอบสนิคำ้หรอืให้บรกิำรหลำยประเภท กลุ่มกิจกำรต้องแยกเป็น  
แต่ละภำระที่ต้องปฏบิตัิที่แยกต่ำงหำกจำกกนั และต้องปันส่วนรำคำของรำยกำรของสญัญำดงักล่ำวไปยงัแต่ละภำระที่ต้อง
ปฏบิตัติำมสดัส่วนของรำคำขำยแบบเอกเทศหรอืประมำณกำรรำคำขำยแบบเอกเทศ กลุ่มกจิกำรจะรบัรูร้ำยไดข้องแต่ละภำระ
ทีต่อ้งปฏบิตัแิยกต่ำงหำกจำกกนัเมื่อกลุ่มกจิกำรไดป้ฏบิตัติำมภำระนัน้แล้ว 
 
รายไดจ้ากการขายอสงัหารมิทรพัย ์
 
กลุ่มกจิกำรพฒันำและขำยอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรอยูอ่ำศยั ซึง่จะรบัรูร้ำยไดเ้มื่อโอนกำรควบคุมในอสงัหำรมิทรพัยใ์หแ้ก่ลูกคำ้ 
โดยทัว่ไปแล้ว กลุ่มกจิกำรไม่มทีำงเลอืกในกำรน ำอสงัหำรมิทรพัย์ดงักล่ำวไปใช้เพื่อวตัถุประสงคอ์ื่นตำมขอ้จ ำกดัของสญัญำ 
แต่เน่ืองจำกกลุ่มกิจกำรไม่มสีทิธทิี่สำมำรถบงัคบัให้ลูกค้ำจ่ำยช ำระจนกว่ำจะมกีำรโอนกรรมสทิธิต์ำมกฎหมำยให้แก่ลูกค้ำ 
ดงันัน้ กลุ่มกจิกำรจงึรบัรูร้ำยไดเ้มื่อกำรโอนกรรมสทิธิต์ำมกฎหมำยใหแ้ก่ลูกคำ้ 
 
กลุ่มกิจกำรรบัรู้รำยได้ตำมรำคำซื้อขำยที่ตกลงกันในสัญญำ โดยปกติ กลุ่มกิจกำรรบัรู้รำยได้เมื่อมีกำรโอนกรรมสิทธิ ์
ตำมกฎหมำย แต่ในบำงกรณีซึ่งไมเ่กิดขึน้บ่อยอำจมกีำรตกลงเลื่อนระยะเวลำกำรช ำระเงนิออกไป โดยส่วนใหญ่เป็นระยะเวลำ
ไมเ่กนิ 12 เดอืน กลุ่มกจิกำรจงึไมป่รบัปรงุรำคำของรำยกำรส ำหรบัผลกระทบเรื่ององคป์ระกอบกำรจดัหำเงนิ 
 
รายไดจ้ากการประกอบกจิการโรงแรม 
 
รำยไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำรโรงแรม ประกอบด้วย จ ำนวนเงนิที่ได้รบัจำกกำรให้เช่ำห้องพกั กำรขำยอำหำรและเครื่องดื่ม 
และบรกิำรเสรมิอื่นๆ รำยไดจ้ำกกำรใหเ้ช่ำหอ้งพกัจะรบัรูต้ลอดช่วงเวลำทีลู่กคำ้เขำ้พกั รำยไดจ้ำกกำรขำยอำหำรและเครื่องดื่ม 
รวมทัง้กำรขำยสนิคำ้จะรบัรู ้ณ จุดขำย โดยกลุ่มกจิกำรมสีทิธใินกำรไดร้บัช ำระเงนิทนัทีที่ลูกคำ้ของโรงแรมเขำ้พกั และได้รบั
บรกิำรและสนิคำ้ 
 
รายไดจ้ากการใหเ้ช่าพื้นที ่
 
กลุ่มกจิกำรรบัรูร้ำยไดจ้ำกสญัญำใหเ้ช่ำพืน้ที่ที่มลีกัษณะกำรใหบ้รกิำรแบบต่อเน่ืองตำมวธิเีสน้ตรงตลอดระยะเวลำของสญัญำ 
โดยทีไ่มไ่ดค้ ำนึงถงึรอบระยะเวลำกำรช ำระเงนิตำมสญัญำ 
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5.21 กำรรบัรู้รำยได้  

 
รำยไดห้ลกัรวมถงึรำยไดท้ี่เกดิจำกกจิกรรมปกติทำงธุรกจิทุกประเภท รวมถงึรำยไดอ้ื่น ๆ ที่กลุ่มกจิกำรไดร้บัจำกกำรส่งมอบ
สนิคำ้และใหบ้รกิำรในกจิกรรมตำมปกตธิุรกจิ 
 
กลุ่มกิจกำรรบัรูร้ำยได้สุทธจิำกภำษีมูลค่ำเพิม่ซึ่งกลุ่มกจิกำรจะรบัรูร้ำยได้เมื่อคำดว่ำมคีวำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ที่จะได้รบั
ช ำระเมื่อสง่มอบสนิคำ้หรอืใหบ้รกิำร 
 
ส ำหรบัสญัญำที่มหีลำยองค์ประกอบที่กลุ่มกจิกำรจะต้องส่งมอบสนิคำ้หรอืให้บรกิำรหลำยประเภท กลุ่มกิจกำรต้องแยกเป็น  
แต่ละภำระที่ต้องปฏิบตัิที่แยกต่ำงหำกจำกกนั และต้องปันส่วนรำคำของรำยกำรของสญัญำดงักล่ำวไปยงัแต่ละภำระที่ต้อง
ปฏบิตัติำมสดัส่วนของรำคำขำยแบบเอกเทศหรอืประมำณกำรรำคำขำยแบบเอกเทศ กลุ่มกจิกำรจะรบัรูร้ำยไดข้องแต่ละภำระ
ทีต่อ้งปฏบิตัแิยกต่ำงหำกจำกกนัเมื่อกลุ่มกจิกำรไดป้ฏบิตัติำมภำระนัน้แล้ว 
 
รายไดจ้ากการขายอสงัหารมิทรพัย ์
 
กลุ่มกจิกำรพฒันำและขำยอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรอยูอ่ำศยั ซึง่จะรบัรูร้ำยไดเ้มื่อโอนกำรควบคุมในอสงัหำรมิทรพัยใ์หแ้ก่ลูกคำ้ 
โดยทัว่ไปแล้ว กลุ่มกจิกำรไม่มทีำงเลอืกในกำรน ำอสงัหำรมิทรพัย์ดงักล่ำวไปใช้เพื่อวตัถุประสงคอ์ื่นตำมขอ้จ ำกดัของสญัญำ 
แต่เน่ืองจำกกลุ่มกจิกำรไม่มสีทิธทิี่สำมำรถบงัคบัให้ลูกค้ำจ่ำยช ำระจนกว่ำจะมกีำรโอนกรรมสทิธิต์ำมกฎหมำยให้แก่ลูกค้ำ 
ดงันัน้ กลุ่มกจิกำรจงึรบัรูร้ำยไดเ้มื่อกำรโอนกรรมสทิธิต์ำมกฎหมำยใหแ้ก่ลูกคำ้ 
 
กลุ่มกิจกำรรบัรู้รำยได้ตำมรำคำซื้อขำยที่ตกลงกันในสัญญำ โดยปกติ กลุ่มกิจกำรรบัรู้รำยได้เมื่อมีกำรโอนกรรมสิทธิ ์
ตำมกฎหมำย แต่ในบำงกรณีซึ่งไมเ่กิดขึน้บ่อยอำจมกีำรตกลงเลื่อนระยะเวลำกำรช ำระเงนิออกไป โดยส่วนใหญ่เป็นระยะเวลำ
ไมเ่กนิ 12 เดอืน กลุ่มกจิกำรจงึไมป่รบัปรงุรำคำของรำยกำรส ำหรบัผลกระทบเรื่ององคป์ระกอบกำรจดัหำเงนิ 
 
รายไดจ้ากการประกอบกจิการโรงแรม 
 
รำยไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำรโรงแรม ประกอบด้วย จ ำนวนเงนิที่ได้รบัจำกกำรให้เช่ำห้องพกั กำรขำยอำหำรและเครื่องดื่ม 
และบรกิำรเสรมิอื่นๆ รำยไดจ้ำกกำรใหเ้ช่ำหอ้งพกัจะรบัรูต้ลอดช่วงเวลำทีลู่กคำ้เขำ้พกั รำยไดจ้ำกกำรขำยอำหำรและเครื่องดื่ม 
รวมทัง้กำรขำยสนิคำ้จะรบัรู ้ณ จุดขำย โดยกลุ่มกจิกำรมสีทิธใินกำรไดร้บัช ำระเงนิทนัทีที่ลูกคำ้ของโรงแรมเขำ้พกั และได้รบั
บรกิำรและสนิคำ้ 
 
รายไดจ้ากการใหเ้ช่าพื้นที ่
 
กลุ่มกจิกำรรบัรูร้ำยไดจ้ำกสญัญำใหเ้ช่ำพืน้ที่ที่มลีกัษณะกำรใหบ้รกิำรแบบต่อเน่ืองตำมวธิเีสน้ตรงตลอดระยะเวลำของสญัญำ 
โดยทีไ่มไ่ดค้ ำนึงถงึรอบระยะเวลำกำรช ำระเงนิตำมสญัญำ 
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รายไดด้อกเบี้ย 
 
รำยไดด้อกเบีย้รบัรูต้ำมเกณฑส์ดัส่วนของเวลำ โดยพจิำรณำจำกอตัรำดอกเบีย้ที่แทจ้รงิของช่วงเวลำหน่ึงจนถงึวนัครบอำยแุละ
พจิำรณำจำกจ ำนวนเงนิต้นทีเ่ป็นยอดคงเหลอืในบญัชสี ำหรบักำรบนัทกึคำ้งรบัของบรษิทั 
 
รายไดเ้งนิปันผล 
 
รำยไดเ้งนิปันผลรบัรูเ้มื่อเกดิสทิธทิีจ่ะไดร้บัเงนิปันผลนัน้ 
 
สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีเ่กดิจากสญัญา 
 
กลุ่มกจิกำรรบัรูส้นิทรพัยท์ี่เกดิจำกสญัญำเมื่อกลุ่มกจิกำรรบัรูร้ำยไดจ้ำกกำรปฏบิตัติำมภำระที่ตอ้งปฏบิตัติำมสญัญำ ก่อนที่จะ
รบัช ำระหรอืถึงก ำหนดช ำระตำมสญัญำ และรบัรู้หน้ีสนิที่เกิดจำกสญัญำเมื่อได้รบัช ำระจำกลูกค้ำหรอืถึงก ำหนดช ำระตำมสญัญำ
ก่อนทีก่ลุ่มกจิกำรจะปฏบิตัติำมภำระทีต่อ้งปฏบิตัิ 
 
ในแต่ละสญัญำที่ท ำกบัลูกค้ำ กลุ่มกิจกำรจะแสดงเป็นยอดสุทธิสินทรพัย์หรอืหน้ีสินที่เกิดจำกสญัญำหลงัจำกหกักลบกัน
ระหว่ำงสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิที่เกดิจำกสญัญำนัน้ๆ โดยแสดงเป็นสว่นหน่ึงของรำยกำร “ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่น - สุทธ”ิ หรอื 
“หน้ีสนิตำมสญัญำ” ในงบแสดงฐำนะกำรเงนิ 
 
ตน้ทุนสว่นเพิม่ในการไดม้าซึง่สญัญา 
 
กลุ่มกิจกำรรบัรู้ต้นทุนส่วนเพิ่มในกำรได้มำซึ่งสญัญำ ซึ่งส่วนใหญ่คือค่ำนำยหน้ำที่จ่ำยให้แก่บุคคลภำยนอกและพนักงำน
ส ำหรบักำรขำยอสงัหำรมิทรพัย์ เป็นสนิทรพัยท์ี่เกิดจำกสญัญำ โดยแสดงเป็นส่วนหน่ึงของรำยกำร “ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่น” 
ในงบแสดงฐำนะกำรเงนิ และตดัจ ำหน่ำยเป็นคำ่ใชจ้ำ่ยในกำรขำยตำมรปูแบบเดยีวกบักำรรบัรูร้ำยไดข้องสญัญำทีเ่กี่ยวขอ้ง 
 

5.22 กำรจ่ำยเงินปันผล 
 
เงนิปันผลทีจ่ำ่ยไปยงัผูถ้อืหุน้ของกจิกำรจะรบัรูเ้ป็นหน้ีสนิในงบกำรเงนิเมื่อกำรจ่ำยเงนิปันผลระหวำ่งกำลไดร้บักำรอนุมตัจิำกที่
ประชุมคณะกรรมกำรบรษิทั และกำรจำ่ยเงนิปันผลประจ ำปีไดร้บัอนุมตัจิำกทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 
 

5.23 อนุพนัธท์ำงกำรเงิน 
 
อนุพนัธ์ทำงกำรเงนิรบัรู้เริม่แรกด้วยมูลค่ำยุติธรรม ณ วนัที่กลุ่มกิจกำรเข้ำท ำสญัญำอนุพนัธ์ และวดัมูลค่ำในภำยหลงัด้วย
มลูคำ่ยตุธิรรม ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน  
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6 กำรจดักำรควำมเส่ียงทำงกำรเงิน 

 
6.1 ปัจจยัควำมเส่ียงด้ำนกำรเงิน 

 
กิจกรรมของกลุ่มกิจกำรมีควำมเสี่ยงทำงกำรเงนิ ซึ่งได้แก่ ควำมเสี่ยงจำกตลำด (รวมถึงควำมเสี่ยงจำกอตัรำแลกเปลี่ยน   
ควำมเสีย่งจำกอตัรำดอกเบี้ย และควำมเสีย่งดำ้นรำคำ) ควำมเสีย่งดำ้นกำรใหส้นิเชื่อ และควำมเสีย่งดำ้นสภำพคล่อง แผนกำร
จดักำรควำมเสีย่งของกลุ่มกจิกำรจงึมุ่งเน้นไปยงัควำมผนัผวนของตลำดกำรเงนิและบรหิำรจดักำรเพื่อลดผลกระทบต่อผลกำร
ด ำเนินงำนใหอ้ยูใ่นระดบัทีย่อมรบัได ้กลุ่มกจิกำรจงึใชอ้นุพนัธเ์พื่อป้องกนัควำมเสีย่งบำงประกำรทีจ่ะเกดิขึน้ 
 
กลุ่มกิจกำรมสี่วนงำนบรหิำรกำรเงนิในกำรจดักำรควำมเสีย่ง โดยนโยบำยของกลุ่มกิจกำรรวมถึงนโยบำยควำมเสี่ยงในดำ้น
ต่ำงๆ ได้แก่ ควำมเสี่ยงจำกอัตรำแลกเปลี่ยนเงินตรำต่ำงประเทศ ควำมเสี่ยงจำกอัตรำดอกเบี้ย ควำมเสี่ยงจำกรำคำ  
ควำมเสีย่งดำ้นกำรใหส้นิเชื่อ และควำมเสีย่งดำ้นสภำพคล่อง ทัง้น้ี หลกักำรในกำรป้องกนัควำมเสีย่งจะเป็นไปตำมนโยบำยที่
คณะกรรมกำรบรษิทัอนุมตั ิเพื่อสื่อสำรและใชเ้ป็นเครื่องมอืในกำรควบคมุสว่นงำนบรหิำรกำรเงนิในทุกกจิกำรของกลุ่มกจิกำร 
 

6.1.1 ควำมเส่ียงจำกตลำด 
 
ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น 
 
เน่ืองจำกกลุ่มกจิกำรมกีำรด ำเนินงำนระหว่ำงประเทศจงึมคีวำมเสีย่งจำกอตัรำแลกเปลีย่นเงนิตรำต่ำงประเทศ โดยเฉพำะจำก
สกุลเงนิดอลลำห์สหรฐัและสกุลเงนิเยน อนัเกี่ยวเน่ืองมำจำกเงนิกู้ยมืในสกุลเงนิต่ำงประเทศ กลุ่มกิจกำรมแีนวทำงบรหิำร 
ควำมเสีย่งโดยกำรเขำ้ท ำสญัญำแลกเปลีย่นสกุลเงนิ 
 
กลุ่มกิจกำรไม่ได้น ำกำรบญัชีป้องกนัควำมเสี่ยงมำถือปฎิบตัิ  จึงรบัรู้สญัญำแลกเปลี่ยนสกุลเงนิดงักล่ำวเป็นรำยกำรถือไว้ 
เพื่อคำ้และรบัรูก้ ำไรหรอืขำดทุนทีเ่กีย่วขอ้งในก ำไรหรอืขำดทุน 
 
กลุ่มกจิกำรและบรษิทัมคีวำมเสีย่งจำกอตัรำแลกเปลี่ยน ณ วนัที ่31 ธนัวำคม ซึง่สรปุเป็นสกุลเงนิบำท ดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม 
 ดอลลำรส์หรฐั เยน 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่น 8,505 3,939 - 546 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอื่น 65,851 72,878 18,907 37,908 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 เยน 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท 
   
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่น 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอื่น 

1,090 
326 

15,004 
- 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรที่เกีย่วขอ้งกนั 36,345 - 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยำวแก่กจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั - 155,761 
 
ขำดทุนจำกอตัรำแลกเปลีย่นสทุธทิีร่บัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุน สำมำรถสรปุไดด้งัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ขำดทุนจำกอตัรำแลกเปลีย่นสทุธทิีร่บัรูใ้น
ก ำไรหรอืขำดทุนก่อนภำษเีงนิได้ - - (7,701) (27,276) 

 
กำรเปลี่ยนแปลงในอตัรำแลกเปลีย่นจะส่งผลกระทบต่อกำรเปลี่ยนแปลงในสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทำงกำรเงนิในสกุลเงนิต่ำงประเทศ 
ในอตัรำสว่นและทศิทำงเดยีวกนั 
 
ความเสีย่งจากอตัราดอกเบี้ย 
 
ควำมเสีย่งจำกอตัรำดอกเบี้ยส่วนใหญ่ของกลุ่มกิจกำรเกดิจำกเงนิกู้ยมืและหุน้กู้ ที่มอีตัรำดอกเบี้ยลอยตวัหรอือตัรำดอกเบี้ยคงที่
ซึง่ใกลเ้คยีงกบัอตัรำตลำดในปัจจบุนั ทัง้น้ี กลุ่มกจิกำรจะเขำ้ท ำสญัญำแลกเปลีย่นอตัรำดอกเบีย้เพื่อบรหิำรควำมเสีย่งเมื่อจ ำเป็น 
 
ในกำรท ำสญัญำแลกเปลีย่นอตัรำดอกเบีย้ กลุ่มกจิกำรจะตกลงกบัคู่สญัญำเพื่อแลกเปลีย่นผลต่ำงระหวำ่งจ ำนวนเงนิทีค่ ำนวณ
จำกอตัรำดอกเบี้ยคงที่และอตัรำดอกเบี้ยลอยตวัในช่วงเวลำที่ก ำหนดไว้โดยอ้ำงอิงจำกจ ำนวนฐำนที่ใช้เป็นเกณฑ์ค ำนวณ 
เงนิตน้ตำมทีต่กลงกนั และรบัรูส้ว่นต่ำงทีจ่ะต้องจำ่ยหรอืจะไดร้บัตำมสญัญำแลกเปลี่ยนอตัรำดอกเบี้ยไวเ้ป็นสว่นประกอบของ
รำยไดด้อกเบีย้หรอืคำ่ใชจ้ำ่ยดอกเบีย้ตลอดระยะเวลำตำมขอ้ตกลง 
 
กลุ่มกจิกำรไมไ่ดน้ ำกำรบญัชป้ีองกนัควำมเสี่ยงมำถอืปฏบิตั ิ
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ควำมเสีย่งจำกกำรเปลีย่นแปลงอตัรำดอกเบี้ยของเงนิกูย้มืและหุน้กู ้ณ วนัที ่31 ธนัวำคม มดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
อตัรำดอกเบีย้ผนัแปร     
เงนิกูย้มืระยะสัน้ 479,910 456,550 384,271 456,550 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั - - - 34,832 
เงนิกูย้มืระยะยำว 2,281,521 1,989,192 1,807,635 1,624,780 
หุน้กู้ดอ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลำ้ยทุน 447,700 - 447,700 - 

 3,209,131 2,445,742 2,639,606 2,116,162 
อตัรำดอกเบีย้คงท่ี     
เงนิกูย้มืระยะสัน้ 275,544 287,794 - - 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั - - 36,345 - 
เงนิกูย้มืระยะยำว 1,352,703 1,911,811 967,064 1,368,047 
หุน้กู้ 20,741,437 21,308,126 12,947,131 13,504,381 

 22,369,684 23,507,731 13,950,540 14,872,428 
 
ความเสีย่งดา้นราคา 
 
กลุ่มกจิกำรมคีวำมเสีย่งจำกรำคำของหลกัทรพัยข์องเงนิลงทุนในกองทรสัต์เพื่อกำรลงทุนในอสงัหำรมิทรพัย์ที่วดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำ
ยตุธิรรมผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น (FVOCI) 
 

6.1.2 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 
การบรหิารความเสีย่ง 
 
กลุ่มกิจกำรบรหิำรควำมเสี่ยงด้ำนเครดติโดยกำรจดักลุ่มของควำมเสี่ยง ส ำหรบัเงนิฝำกธนำคำรและสถำบนักำรเงนิ กลุ่มกิจกำร 
จะเลือกท ำรำยกำรกบัสถำบนักำรเงนิที่ได้รบักำรจดัอนัดบัจำกสถำบนัจดัอนัดบัควำมน่ำเชื่อถือที่เป็นอิสระในระดบั BBB+  
เป็นอยำ่งน้อย 
 
ส ำหรบักำรท ำธุรกรรมกบัลูกค้ำ กลุ่มกิจกำรจะพิจำรณำควำมเสี่ยงจำกกำรจดัอนัดบัจำกสถำบนัจดัอนัดบัควำมน่ำเชื่อถือ  
ที่เป็นอสิระ ในกรณีที่ไม่มกีำรจดัอนัดบัไว ้กลุ่มกิจกำรจะประเมนิควำมเสี่ยงจำกคุณภำพเครดติของลูกคำ้ โดยพจิำรณำจำก
ฐำนะทำงกำรเงนิ ประสบกำรณ์ทีผ่่ำนมำ และปัจจยัอื่นๆ กลุ่มกจิกำรพจิำรณำก ำหนดวงเงนิสนิเชื่อจำกผลกำรประเมนิดงักล่ำว
ซึง่เป็นไปตำมขอ้ก ำหนดและวงเงนิที่ก ำหนดโดยคณะกรรมกำรบรษิทั ทัง้น้ี ผูบ้รหิำรในสำยงำนที่เกี่ยวขอ้งจะมกีำรตรวจสอบ
กำรปฏบิตัติำมขอ้ก ำหนดกำรใหว้งเงนิสนิเชื่อแก่ลูกคำ้อยำ่งสม ่ำเสมอ 
 
กลุ่มกิจกำรและบรษิทัไม่มีกำรกระจุกตวัของควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตที่เป็นสำระส ำคญั ไม่ว่ำจะเป็นกำรกระจุกตวัจำกลูกค้ำ  
แต่ละรำย หรอืกำรกระจกุตวัในอุตสำหกรรมใดอุตสำหกรรมหน่ึง 
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ควำมเสีย่งจำกกำรเปลีย่นแปลงอตัรำดอกเบี้ยของเงนิกูย้มืและหุน้กู ้ณ วนัที ่31 ธนัวำคม มดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
อตัรำดอกเบีย้ผนัแปร     
เงนิกูย้มืระยะสัน้ 479,910 456,550 384,271 456,550 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั - - - 34,832 
เงนิกูย้มืระยะยำว 2,281,521 1,989,192 1,807,635 1,624,780 
หุน้กู้ดอ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลำ้ยทุน 447,700 - 447,700 - 

 3,209,131 2,445,742 2,639,606 2,116,162 
อตัรำดอกเบีย้คงท่ี     
เงนิกูย้มืระยะสัน้ 275,544 287,794 - - 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั - - 36,345 - 
เงนิกูย้มืระยะยำว 1,352,703 1,911,811 967,064 1,368,047 
หุน้กู้ 20,741,437 21,308,126 12,947,131 13,504,381 

 22,369,684 23,507,731 13,950,540 14,872,428 
 
ความเสีย่งดา้นราคา 
 
กลุ่มกจิกำรมคีวำมเสีย่งจำกรำคำของหลกัทรพัยข์องเงนิลงทุนในกองทรสัต์เพื่อกำรลงทุนในอสงัหำรมิทรพัย์ที่วดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำ
ยตุธิรรมผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น (FVOCI) 
 

6.1.2 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 
การบรหิารความเสีย่ง 
 
กลุ่มกิจกำรบรหิำรควำมเสี่ยงด้ำนเครดติโดยกำรจดักลุ่มของควำมเสี่ยง ส ำหรบัเงนิฝำกธนำคำรและสถำบนักำรเงนิ กลุ่มกิจกำร 
จะเลือกท ำรำยกำรกบัสถำบนักำรเงนิที่ได้รบักำรจดัอนัดบัจำกสถำบนัจดัอนัดบัควำมน่ำเชื่อถือที่เป็นอิสระในระดบั BBB+  
เป็นอยำ่งน้อย 
 
ส ำหรบักำรท ำธุรกรรมกบัลูกค้ำ กลุ่มกิจกำรจะพิจำรณำควำมเสี่ยงจำกกำรจดัอนัดบัจำกสถำบนัจดัอนัดบัควำมน่ำเชื่อถือ  
ที่เป็นอสิระ ในกรณีที่ไม่มกีำรจดัอนัดบัไว ้กลุ่มกิจกำรจะประเมนิควำมเสี่ยงจำกคุณภำพเครดติของลูกคำ้ โดยพจิำรณำจำก
ฐำนะทำงกำรเงนิ ประสบกำรณ์ทีผ่่ำนมำ และปัจจยัอื่นๆ กลุ่มกจิกำรพจิำรณำก ำหนดวงเงนิสนิเชื่อจำกผลกำรประเมนิดงักล่ำว
ซึง่เป็นไปตำมขอ้ก ำหนดและวงเงนิที่ก ำหนดโดยคณะกรรมกำรบรษิทั ทัง้น้ี ผูบ้รหิำรในสำยงำนที่เกี่ยวขอ้งจะมกีำรตรวจสอบ
กำรปฏบิตัติำมขอ้ก ำหนดกำรใหว้งเงนิสนิเชื่อแก่ลูกคำ้อยำ่งสม ่ำเสมอ 
 
กลุ่มกิจกำรและบรษิทัไม่มีกำรกระจุกตวัของควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตที่เป็นสำระส ำคญั ไม่ว่ำจะเป็นกำรกระจุกตวัจำกลูกค้ำ  
แต่ละรำย หรอืกำรกระจกุตวัในอุตสำหกรรมใดอุตสำหกรรมหน่ึง 
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การดอ้ยคา่ของสนิทรพัยท์างการเงนิ 
 
กลุ่มกจิกำรมสีนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีต่อ้งมกีำรพจิำรณำตำมโมเดลกำรวดัมลูคำ่ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดวำ่จะเกดิขึน้ 
 
 ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่น 
 เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 
 สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่นทีว่ดัมลูคำ่ดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย 
 
แม้ว่ำกลุ่มกิจกำรจะมีรำยกำรเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสดซึ่งเข้ำเงื่อนไขกำรพิจำรณำกำรด้อยค่ำภำยใต้  TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิกำรพจิำรณำวำ่กำรดอ้ยคำ่ของรำยกำรดงักล่ำวเป็นจ ำนวนเงนิทีไ่มม่นียัส ำคญั 
 

6.1.3 ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง 
 
กำรจดักำรควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่องอย่ำงรอบคอบคอื กำรมเีงนิสด หลกัทรพัย์ที่อยู่ในควำมต้องกำรของตลำด และกำรมี
แหล่งเงนิทุนที่สำมำรถเบกิใช้ไดจ้ำกวงเงนิดำ้นสนิเชื่อที่เพยีงพอต่อกำรช ำระภำระผูกพนัเมื่อถงึก ำหนดช ำระ  และเพยีงพอต่อ
กำรปิดสถำนะ 
 
จำกลกัษณะของกำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มกจิกำรซึ่งเป็นธุรกจิทีม่คีวำมยดืหยุ่นและเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลำ ส่วนงำนบรหิำร
กำรเงนิของกลุ่มกจิกำรไดค้งไวซ้ึง่ควำมยดืหยุน่ในแหล่งเงนิทุนโดยกำรคงไวซ้ึง่วงเงนิสนิเชื่อทีเ่พยีงพอ 
 
ผู้บรหิำรได้พิจำรณำประมำณกำรกระแสเงนิสดของกลุ่มกิจกำรอย่ำงสม ่ำเสมอโดยพิจำรณำจำก ก) เงนิส ำรองหมุนเวียน  
(จำกวงเงนิสินเชื่อที่ยงัไม่ได้เบิกใช้) และ ข) เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงนิสด นอกเหนือจำกน้ี กลุ่มกจิกำรยงัได้ท ำกำร
ประมำณกำรกระแสเงนิสดในสกุลเงนิหลกัต่ำงๆ พจิำรณำสนิทรพัยท์ี่มสีภำพคล่องสงูและอตัรำส่วนสภำพคล่องตำมขอ้ก ำหนดต่ำงๆ 
และคงไวซ้ึง่แผนกำรจดัหำเงนิ 
 
การจดัการดา้นการจดัหาเงนิ 
 
กลุ่มกจิกำรมวีงเงนิกูท้ีย่งัไมไ่ดเ้บกิใช ้ดงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
อตัรำดอกเบีย้ผนัแปร     
หมดอำยภุำยในหน่ึงปี 508,454 918,394 230,053 712,644 
หมดอำยุเกนิกว่ำหน่ึงปี 1,902,047 301,615 1,140,898 - 

อตัรำดอกเบีย้คงท่ี     
หมดอำยภุำยในหน่ึงปี 190,053 1,027,868 111,734 1,027,868 
หมดอำยุเกนิกว่ำหน่ึงปี 785,000 1,695,161 785,000 1,301,196 

รวม 3,385,554 3,943,038 2,267,685 3,041,708 
  

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
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วนัครบก าหนดของหน้ีสนิทางการเงนิ 
 
ตำรำงต่อไปน้ีแสดงให้เหน็ถึงหน้ีสนิทำงกำรเงนิที่จดัประเภทตำมระยะเวลำกำรครบก ำหนดตำมสญัญำ  ซึ่งแสดงด้วยจ ำนวน
เงินตำมสญัญำที่ไม่ได้มีกำรคดิลด ทัง้น้ี  ยอดคงเหลือที่ครบก ำหนดภำยในระยะเวลำ 12 เดือน จะเท่ำกบัมูลค่ำตำมบญัชี 
ของหน้ีสนิทีเ่กีย่วขอ้งเน่ืองกำรกำรคดิลดไมม่นียัส ำคญั 
 
 งบกำรเงินรวม 
 เม่ือเรียก

ช ำระ 
ภำยใน  

1 ปี 
 

1-5 ปี 
มำกกว่ำ  

5 ปี 
 

รวม 
มลูค่ำตำม

บญัชี 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566       
รำยกำรท่ีมิใช่อนุพนัธ์       
เงนิกูย้มืระยะสัน้ - 763,604 - - 763,604 755,454 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอื่น 334,130 2,427,634 173,700 - 2,935,464 2,935,464 
หุน้กู้ - 12,471,144 9,710,938 - 22,182,082 20,741,437 
หุน้กู้ดอ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลำ้ยทุน - - - 532,873 532,873 447,700 
เงนิกูย้มืระยะยำว - 1,346,335 2,690,209 - 4,036,544 3,634,224 
หน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ - 602,506 905,312 3,971,859 5,479,677 1,801,012 

รวม 334,130 17,611,223 13,480,159 4,504,732 35,930,244 30,315,291 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565       
รำยกำรท่ีมิใช่อนุพนัธ์       
เงนิกูย้มืระยะสัน้ - 592,475 202,277 - 794,752 744,344 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอื่น 141,604 2,593,494 5,666 - 2,740,764 2,740,764 
หุน้กู้ - 14,021,915 9,506,278 - 23,528,193 21,308,126 
เงนิกูย้มืระยะยำว - 974,725 3,618,224 1,144 4,594,093 3,901,003 
หน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ - 479,004 637,610 3,742,736 4,859,350 1,547,325 

รวม 141,604 18,661,613 13,970,055 3,743,880 36,517,152 30,241,562 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
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วนัครบก าหนดของหน้ีสนิทางการเงนิ 
 
ตำรำงต่อไปน้ีแสดงให้เหน็ถึงหน้ีสนิทำงกำรเงนิที่จดัประเภทตำมระยะเวลำกำรครบก ำหนดตำมสญัญำ  ซึ่งแสดงด้วยจ ำนวน
เงินตำมสญัญำที่ไม่ได้มีกำรคดิลด ทัง้น้ี  ยอดคงเหลือที่ครบก ำหนดภำยในระยะเวลำ 12 เดือน จะเท่ำกบัมูลค่ำตำมบญัช ี
ของหน้ีสนิทีเ่กีย่วขอ้งเน่ืองกำรกำรคดิลดไมม่นียัส ำคญั 
 
 งบกำรเงินรวม 
 เม่ือเรียก

ช ำระ 
ภำยใน  

1 ปี 
 

1-5 ปี 
มำกกว่ำ  

5 ปี 
 

รวม 
มลูค่ำตำม

บญัชี 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566       
รำยกำรท่ีมิใช่อนุพนัธ์       
เงนิกูย้มืระยะสัน้ - 763,604 - - 763,604 755,454 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอื่น 334,130 2,427,634 173,700 - 2,935,464 2,935,464 
หุน้กู้ - 12,471,144 9,710,938 - 22,182,082 20,741,437 
หุน้กู้ดอ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลำ้ยทุน - - - 532,873 532,873 447,700 
เงนิกูย้มืระยะยำว - 1,346,335 2,690,209 - 4,036,544 3,634,224 
หน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ - 602,506 905,312 3,971,859 5,479,677 1,801,012 

รวม 334,130 17,611,223 13,480,159 4,504,732 35,930,244 30,315,291 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565       
รำยกำรท่ีมิใช่อนุพนัธ์       
เงนิกูย้มืระยะสัน้ - 592,475 202,277 - 794,752 744,344 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอื่น 141,604 2,593,494 5,666 - 2,740,764 2,740,764 
หุน้กู้ - 14,021,915 9,506,278 - 23,528,193 21,308,126 
เงนิกูย้มืระยะยำว - 974,725 3,618,224 1,144 4,594,093 3,901,003 
หน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ - 479,004 637,610 3,742,736 4,859,350 1,547,325 

รวม 141,604 18,661,613 13,970,055 3,743,880 36,517,152 30,241,562 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 เม่ือเรียก

ช ำระ 
ภำยใน  

1 ปี 
 

1-5 ปี 
มำกกว่ำ  

5 ปี 
 

รวม 
มลูค่ำตำม

บญัชี 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566       
รำยกำรท่ีมิใช่อนุพนัธ์       
เงนิกูย้มืระยะสัน้ - 390,541 - - 390,541 384,271 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอื่น - 1,606,731 - - 1,606,731 1,606,731 
เงนิกูย้มืจำกกจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั 37,435 - - - 37,435 36,345 
หุน้กู้ - 7,322,793 6,533,689 - 13,856,482 12,947,131 
หุน้กู้ดอ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลำ้ยทุน - - - 532,873 532,873 447,700 
เงนิกูย้มืระยะยำว - 785,140 2,225,507 - 3,010,647 2,774,699 
หน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ - 299,222 193,499 1,903,690 2,396,411 624,602 
ภำระค ้ำประกนัเงนิกูย้มื - 1,297,000 1,190,981 - 2,487,981 - 

รวม 37,435 11,701,427 10,143,676 2,436,563 24,319,101 18,821,479 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565       
รำยกำรท่ีมิใช่อนุพนัธ์       
เงนิกูย้มืระยะสัน้ - 268,483 202,277 - 470,760 456,550 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอื่น - 1,823,680 - - 1,823,680 1,823,680 
เงนิกูย้มืจำกกจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั 34,832 - - - 34,832 34,832 
หุน้กู้ - 5,393,285 9,506,278 - 14,899,563 13,504,381 
เงนิกูย้มืระยะยำว - 414,729 2,813,711 - 3,228,440 2,992,827 
หน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ - 243,340 231,068 1,893,127 2,367,535 578,059 
ภำระค ้ำประกนัเงนิกูย้มื - 1,106,735 2,306,149 - 3,412,884 - 

รวม 34,832 9,250,252 15,059,483 1,893,127 26,237,694 19,390,329 
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6.2 กำรบริหำรส่วนของเงินทุน 

 
6.2.1 กำรบริหำรควำมเส่ียง 

 
วต้ถุประสงคข์องกำรบรหิำรสว่นของทุน คอื 
 
 กำรรกัษำไวซ้ึ่งควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำนต่อเน่ือง เพื่อที่จะสำมำรถก่อให้เกดิผลตอบแทนแก่ผู้ถอืหุน้และก่อใหเ้กิด

ประโยชน์แก่ผูม้สีว่นไดเ้สยีอื่นๆ และ 
 กำรรกัษำโครงสรำ้งเงนิทุนไวใ้หอ้ยูใ่นระดบัที่ก่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดเพื่อลดต้นทุนเงนิทุน 
 
กำรที่จะรกัษำหรอืปรบัระดบัโครงสร้ำงของเงนิทุนนัน้ กลุ่มกิจกำรอำจต้องปรบัจ ำนวนเงนิปันผลจ่ำย ปรบักำรคืนทุนให้แก่  
ผูถ้อืหุน้ กำรออกหุน้ใหม ่หรอืกำรขำยสนิทรพัยเ์พื่อลดภำระหน้ีสนิ 
 
เช่นเดยีวกบักจิกำรอื่นในอุตสำหกรรมเดยีวกนั กลุ่มกจิกำรพจิำรณำระดบัเงนิทุนอยำ่งสม ่ำเสมอจำกอตัรำส่วนหน้ีสนิต่อทุน 
 
กลยุทธ์ของกลุ่มกิจกำรคือกำรรกัษำอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุนภำยใต้เงื่อนไขของวงเงินกู้ส่วนใหญ่ให้อยู่ในช่วงร้อยละ 250 
รวมทัง้กำรคงไวซ้ึง่อนัดบัเครดติทีร่ะดบั BB (พ.ศ. 2565 : BB) กลุ่มกจิกำรมอีตัรำสว่นหน้ีสนิต่อทุน ดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
หน้ีสนิ (ภำยใตเ้งื่อนไขของวงเงนิกู้) 22,358,616 20,914,856 15,601,459 14,579,968 
สว่นของเจำ้ของ (รวมสว่นไดเ้สยีที่ไมม่ ี
อ ำนำจควบคมุ) 14,536,830 15,936,916 14,842,307 14,868,256 

อตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุน  รอ้ยละ 154   รอ้ยละ 131 รอ้ยละ 105 รอ้ยละ 98 
 
การคงไวซ้ึง่อตัราสว่นตามสญัญาเงนิกู ้(Loan covenants) 
 
ภำยใตเ้งื่อนไขของวงเงนิกู้สว่นใหญ่ของกลุ่มกจิกำร ปัจจบุนั กลุ่มกจิกำรสำมำรถคงไวซ้ึง่อตัรำส่วนทำงกำรเงนิดงักล่ำว 

 
7 ประมำณกำรทำงบญัชีท่ีส ำคญั และกำรใช้ดลุยพินิจ 

 
กำรประมำณกำรขอ้สมมตฐิำนและกำรใช้ดุลยพนิิจไดม้กีำรประเมนิทบทวนอย่ำงต่อเน่ือง และอยู่บนพืน้ฐำนของประสบกำรณ์ในอดตี
และปัจจยัอื่น ๆ ซึง่รวมถงึกำรคำดกำรณ์ถงึเหตุกำรณ์ในอนำคตที่เชื่อวำ่มสีมเหตุสมผลในสถำนกำรณ์ขณะนัน้ 
 
มลูคา่ยตุธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิและตราสารอนุพนัธ ์
 
มลูคำ่ยุตธิรรมของเครื่องมอืทำงกำรเงนิ ซึ่งไม่มกีำรซื้อขำยในตลำดซือ้ขำยคล่องวดัมูลค่ำโดยใชเ้ทคนิคกำรประเมนิมูลคำ่ กลุ่มกจิกำร
ใชด้ลุยพนิิจในกำรเลอืกวธิกีำรและตัง้ขอ้สมมตฐิำนซึง่ส่วนใหญ่อำ้งองิจำกสถำนะของตลำดทีม่อียู ่ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน 
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6.2 กำรบริหำรส่วนของเงินทุน 

 
6.2.1 กำรบริหำรควำมเส่ียง 

 
วต้ถุประสงคข์องกำรบรหิำรสว่นของทุน คอื 
 
 กำรรกัษำไวซ้ึ่งควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำนต่อเน่ือง เพื่อที่จะสำมำรถก่อให้เกดิผลตอบแทนแก่ผู้ถอืหุน้และก่อใหเ้กิด

ประโยชน์แก่ผูม้สีว่นไดเ้สยีอื่นๆ และ 
 กำรรกัษำโครงสรำ้งเงนิทุนไวใ้หอ้ยูใ่นระดบัที่ก่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดเพื่อลดต้นทุนเงนิทุน 
 
กำรที่จะรกัษำหรอืปรบัระดบัโครงสร้ำงของเงนิทุนนัน้ กลุ่มกิจกำรอำจต้องปรบัจ ำนวนเงนิปันผลจ่ำย ปรบักำรคืนทุนให้แก่  
ผูถ้อืหุน้ กำรออกหุน้ใหม ่หรอืกำรขำยสนิทรพัยเ์พื่อลดภำระหน้ีสนิ 
 
เช่นเดยีวกบักจิกำรอื่นในอุตสำหกรรมเดยีวกนั กลุ่มกจิกำรพจิำรณำระดบัเงนิทุนอยำ่งสม ่ำเสมอจำกอตัรำส่วนหน้ีสนิต่อทุน 
 
กลยุทธ์ของกลุ่มกิจกำรคือกำรรกัษำอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุนภำยใต้เงื่อนไขของวงเงินกู้ส่วนใหญ่ให้อยู่ในช่วงร้อยละ 250 
รวมทัง้กำรคงไวซ้ึง่อนัดบัเครดติทีร่ะดบั BB (พ.ศ. 2565 : BB) กลุ่มกจิกำรมอีตัรำสว่นหน้ีสนิต่อทุน ดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
หน้ีสนิ (ภำยใตเ้งื่อนไขของวงเงนิกู้) 22,358,616 20,914,856 15,601,459 14,579,968 
สว่นของเจำ้ของ (รวมสว่นไดเ้สยีที่ไมม่ ี
อ ำนำจควบคมุ) 14,536,830 15,936,916 14,842,307 14,868,256 

อตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุน  รอ้ยละ 154   รอ้ยละ 131 รอ้ยละ 105 รอ้ยละ 98 
 
การคงไวซ้ึง่อตัราสว่นตามสญัญาเงนิกู ้(Loan covenants) 
 
ภำยใตเ้งื่อนไขของวงเงนิกู้สว่นใหญ่ของกลุ่มกจิกำร ปัจจบุนั กลุ่มกจิกำรสำมำรถคงไวซ้ึง่อตัรำส่วนทำงกำรเงนิดงักล่ำว 

 
7 ประมำณกำรทำงบญัชีท่ีส ำคญั และกำรใช้ดลุยพินิจ 

 
กำรประมำณกำรขอ้สมมตฐิำนและกำรใช้ดุลยพนิิจไดม้กีำรประเมนิทบทวนอย่ำงต่อเน่ือง และอยู่บนพืน้ฐำนของประสบกำรณ์ในอดตี
และปัจจยัอื่น ๆ ซึง่รวมถงึกำรคำดกำรณ์ถงึเหตุกำรณ์ในอนำคตที่เชื่อวำ่มสีมเหตุสมผลในสถำนกำรณ์ขณะนัน้ 
 
มลูคา่ยตุธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิและตราสารอนุพนัธ ์
 
มลูคำ่ยุตธิรรมของเครื่องมอืทำงกำรเงนิ ซึ่งไม่มกีำรซื้อขำยในตลำดซือ้ขำยคล่องวดัมูลค่ำโดยใชเ้ทคนิคกำรประเมนิมูลคำ่ กลุ่มกจิกำร
ใชด้ลุยพนิิจในกำรเลอืกวธิกีำรและตัง้ขอ้สมมตฐิำนซึง่ส่วนใหญ่อำ้งองิจำกสถำนะของตลำดทีม่อียู ่ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน 
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ภาระผกูพนัผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอายุ 
 
มูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนัผลประโยชน์เมื่อเกษียณอำยุขึน้อยู่กบัขอ้สมมตฐิำนหลำยขอ้ ข้อสมมตฐิำนที่ใช้และผลกระทบจำกกำร
เปลีย่นแปลงทีเ่ป็นไปไดข้องขอ้สมมตฐิำนไดเ้ปิดเผยขอ้มลูในหมำยเหตุขอ้ 26 
 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสี าหรบัผลขาดทุนทางภาษยีกมา 
 
บรษิทัยอ่ยมผีลขำดทุนในรอบสองปีทีผ่่ำนมำหลงัจำกเขำ้ซื้อกจิกำรทีเ่กีย่วกบักำรผลติ ซึ่งเกี่ยวขอ้งกบัคำ่ใช้จำ่ยที่เกดิขึน้ครัง้เดียวจำก
กำรรวมกำรด ำเนินงำนต่ำงๆที่ได้มำจำกรวมธุรกิจเขำ้ด้วยกนั จำกกำรค ำนวณก ำไรทำงภำษีในอนำคตซึ่งอ้ำงองิจำกแผนธุรกจิและ
งบประมำณที่ได้รบัอนุมตัิ กลุ่มกิจกำรสรุปว่ำจะสำมำรถใช้ประโยชน์จำกสินทรพัย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับัญชีดงักล่ำวได้ภำยใน
ระยะเวลำ 5 ปี  
 
การก าหนดอายสุญัญาเช่า 
 
กลุ่มกจิกำรพจิำรณำขอ้เทจ็จรงิและสภำพแวดล้อมทีเ่กี่ยวขอ้งทัง้หมดทีท่ ำใหเ้กดิสิง่จงูใจทำงเศรษฐกจิส ำหรบัผูเ้ช่ำ ในกำรใชส้ิทธขิยำย
อำยุสญัญำเช่ำหรอืไม่ใช้สทิธใินกำรยกเลิกสญัญำเช่ำเพื่อก ำหนดอำยุสญัญำเช่ำ กลุ่มกิจกำรพิจำรณำกำรก ำหนดอำยุสญัญำเช่ำ  
กต็่อเมื่อสญัญำเช่ำนัน้มคีวำมแน่นอนอยำ่งสมเหตุสมผลทีร่ะยะเวลำกำรเช่ำจะถูกขยำยหรอืถูกยกเลกิ  
 
ส ำหรบักำรเช่ำอสงัหำรมิทรพัย์ ปัจจยัหลกัที่เกี่ยวข้องมำกที่สุดในกำรประมำณกำรต่ออำยุสญัญำเช่ำคือระยะเวลำกำรเช่ำในอดีต 
คำ่ใชจ้ำ่ย และสภำพของสนิทรพัยท์ีเ่ช่ำ 
 
สทิธขิยำยอำยุสญัญำเช่ำส่วนใหญ่ในสญัญำเช่ำอำคำรส ำนักงำนและยำนพำหนะไม่ไดถู้กรวมอยู่ในหน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ เน่ืองจำก  
กลุ่มกจิกำรพจิำรณำ ก) สภำพของสนิทรพัยท์ีเ่ช่ำ และ/หรอื ข) กำรเปลีย่นแทนสนิทรพัยจ์ะไมก่่อใหเ้กดิต้นทุนอยำ่งมสีำระส ำคญั 
 
อำยุสญัญำเช่ำจะถูกประเมินใหม่เมื่อกลุ่มกิจกำรใช้ )หรอืไม่ใช้(  สิทธหิรอืกลุ่มกิจกำรมีภำระผูกพนัในกำรใช้ (หรอืไม่ใช้) สิทธกิำร
ประเมนิควำมแน่นอนอยำ่งสมเหตุสมผลจะเกดิขึน้เมื่อเกดิเหตุกำรณ์ที่มนียัส ำคญัหรอืกำรเปลีย่นแปลงของสภำพแวดลอ้มที่มนียัส ำคญั 
ซึง่มผีลกระทบต่อกำรประเมนิอำยสุญัญำเช่ำและอยูภ่ำยใต้กำรควบคมุของกลุ่มกจิกำร  
 
การก าหนดอตัราการคดิลดของหน้ีสนิตามสญัญาเช่า 
 
กลุ่มกจิกำรประเมนิอตัรำดอกเบีย้กำรกูย้มืสว่นเพิม่ของผูเ้ช่ำดงัน้ี 
 
 ใช้ขอ้มูลกำรจดัหำเงนิทุนจำกบุคคลที่สำมของแต่ละกิจกำรที่เป็นผู้เช่ำและปรบัปรุงข้อมูลที่ได้รบัให้สะท้อนกบักำรเปลี่ยนแปลง  

ในปัจจยัทำงดำ้นกำรเงนิของผูเ้ช่ำหำกเป็นไปได ้
 ปรบัปรงุปัจจยัของสญัญำเช่ำโดยเฉพำะเจำะจง เช่น อำยสุญัญำเช่ำ ประเทศ สกุลเงนิ และหลกัประกนั 
 
การดอ้ยคา่ของสนิทรพัยท์างการเงนิ 
 
ผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิอ้ำงอิงจำกสมมติฐำนที่เกี่ยวกบัควำมเสี่ยงในกำรผดินัดช ำระหน้ีและอตัรำกำร
ขำดทุนที่คำดว่ำจะเกิด กลุ่มกิจกำรใช้ดุลยพินิจในกำรประเมนิข้อสมมติฐำนเหล่ำน้ี และพจิำรณำเลอืกปัจจยัที่ส่งผลต่อกำรค ำนวณ 
กำรด้อยค่ำบนพื้นฐำนของข้อมูลในอดีตของกลุ่มกิจกำรและสภำวะแวดล้อมทำงตลำดที่เกิดขึ้น รวมทัง้กำรคำดกำรณ์เหตุกำรณ์  
ในอนำคต ณ ทุกสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน  

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

42 

 
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ และคา่เสือ่มราคา 
 
กลุ่มกจิกำรรบัรูมู้ลค่ำภำยหลงักำรรบัรูเ้ริม่แรกของที่ดนิดว้ยวธิรีำคำที่ตใีหม่ ซึ่งท ำกำรประเมนิมำจำกมูลค่ำยุตธิรรมของที่ดนิจำกกำร
ประเมนิโดยผูป้ระเมนิรำคำอสิระภำยนอก โดยกำรประเมนิมลูคำ่ยุตธิรรมน้ี ต้องอำศยัขอ้สมมตฐิำนต่ำง ๆ รวมถงึกำรใชดุ้ลยพนิิจของ
ฝ่ำยบรหิำรและผูป้ระเมนิอสิระทีใ่ช้ในกำรประเมนิ โดยสมมตฐิำนทีส่ ำคญั ไดแ้ก่ รำคำตลำดเริม่แรกและปัจจยัที่ใชใ้นตำรำงปรบัเปลีย่น
รำคำขำย (Sale Grid Adjustments) กำรถ่วงน ้ำหนักและค่ำปรบัแกท้ี่ใช้ รวมถงึคะแนนที่ผูป้ระเมนิรำคำอสิระก ำหนดใหใ้นแต่ละปัจจยั
ปรบัแกส้ ำหรบัทีด่นิในบรเิวณใกลเ้คยีง 
 
ในกำรค ำนวณค่ำเสื่อมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ ฝ่ำยบรหิำรจ ำเป็นต้องท ำกำรประมำณอำยุกำรให้ประโยชน์และมูลค่ำคงเหลือ  
เมื่อเลกิใชง้ำนของอำคำรและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอำยกุำรใหป้ระโยชน์และมลูคำ่คงเหลอืใหม่หำกมกีำรเปลีย่นแปลงเกดิขึน้ 
 
นอกจำกน้ี ฝ่ำยบรหิำรจ ำเป็นต้องสอบทำนกำรดอ้ยคำ่ของทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลำและบนัทกึขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ
หำกคำดวำ่มูลค่ำทีค่ำดว่ำจะไดร้บัคนืต ่ำกวำ่มลูคำ่ตำมบญัชขีองสนิทรพัยน์ัน้ ในกำรน้ีฝ่ำยบรหิำรจ ำเป็นต้องใช้ดลุยพนิิจที่เกีย่วขอ้งกบั
กำรคำดกำรณ์รำยไดแ้ละคำ่ใชจ้ำ่ยในอนำคตซึง่เกีย่วเน่ืองกบัสนิทรพัยน์ัน้ 
 
คดฟ้ีองรอ้ง 
 
หน้ีสนิที่อำจจะเกดิขึน้จำกกำรถูกฟ้องรอ้งเรยีกค่ำเสยีหำย ฝ่ำยบรหิำรได้ใช้ดุลยพนิิจในกำรประเมนิผลของคดทีี่ถูกฟ้องรอ้งแล้วและ
เชื่อมัน่วำ่จะไมม่คีวำมเสยีหำยเกดิขึน้จงึไมไ่ดบ้นัทกึประมำณกำรหน้ีสนิดงักล่ำว ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน 
 
คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 
 
กลุ่มกจิกำรจะทดสอบกำรดอ้ยคำ่ของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย เมื่อมเีหตุกำรณ์หรอืสถำนกำรณ์บ่งชี้วำ่เงนิลงทุนดงักล่ำวอำจมกีำรดอ้ยค่ำ 
กำรประเมนิมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รบัคนืของเงนิลงทุน อำจต้องใช้ดุลยพนิิจของผู้บรหิำรในกำรประมำณกำรข้อมูลในอนำคต ประมำณ
กระแสเงนิสด รวมถงึกำรใชอ้ตัรำกำรคดิลดทีเ่หมำะสมในกำรคดิลดประมำณกำรกระแสเงนิสด 
 

8 ข้อมลูตำมส่วนงำนและรำยได้ 
 
คณะกรรมกำรบรหิำรที่ท ำกำรตดัสนิใจเชงิกลยุทธข์องกลุ่มกจิกำรระบุส่วนงำนที่รำยงำนของธรุกจิเพื่อใชใ้นกำรวดัผลกำรด ำเนินงำนของ
กลุ่มกจิกำรโดยจ ำแนกตำมประเภทผลติภณัฑแ์ละบรกิำร 
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ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ และคา่เสือ่มราคา 
 
กลุ่มกจิกำรรบัรูมู้ลค่ำภำยหลงักำรรบัรูเ้ริม่แรกของที่ดนิดว้ยวธิรีำคำที่ตใีหม่ ซึ่งท ำกำรประเมนิมำจำกมูลค่ำยุตธิรรมของที่ดนิจำกกำร
ประเมนิโดยผูป้ระเมนิรำคำอสิระภำยนอก โดยกำรประเมนิมลูคำ่ยุตธิรรมน้ี ต้องอำศยัขอ้สมมตฐิำนต่ำง ๆ รวมถงึกำรใชดุ้ลยพนิิจของ
ฝ่ำยบรหิำรและผูป้ระเมนิอสิระทีใ่ช้ในกำรประเมนิ โดยสมมตฐิำนทีส่ ำคญั ไดแ้ก่ รำคำตลำดเริม่แรกและปัจจยัที่ใชใ้นตำรำงปรบัเปลีย่น
รำคำขำย (Sale Grid Adjustments) กำรถ่วงน ้ำหนักและค่ำปรบัแกท้ี่ใช้ รวมถงึคะแนนที่ผูป้ระเมนิรำคำอสิระก ำหนดใหใ้นแต่ละปัจจยั
ปรบัแกส้ ำหรบัทีด่นิในบรเิวณใกลเ้คยีง 
 
ในกำรค ำนวณค่ำเสื่อมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ ฝ่ำยบรหิำรจ ำเป็นต้องท ำกำรประมำณอำยุกำรให้ประโยชน์และมูลค่ำคงเหลือ  
เมื่อเลกิใชง้ำนของอำคำรและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอำยกุำรใหป้ระโยชน์และมลูคำ่คงเหลอืใหม่หำกมกีำรเปลีย่นแปลงเกดิขึน้ 
 
นอกจำกน้ี ฝ่ำยบรหิำรจ ำเป็นต้องสอบทำนกำรดอ้ยคำ่ของทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลำและบนัทกึขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ
หำกคำดวำ่มูลค่ำทีค่ำดว่ำจะไดร้บัคนืต ่ำกวำ่มลูคำ่ตำมบญัชขีองสนิทรพัยน์ัน้ ในกำรน้ีฝ่ำยบรหิำรจ ำเป็นต้องใช้ดลุยพนิิจที่เกีย่วขอ้งกบั
กำรคำดกำรณ์รำยไดแ้ละคำ่ใชจ้ำ่ยในอนำคตซึง่เกีย่วเน่ืองกบัสนิทรพัยน์ัน้ 
 
คดฟ้ีองรอ้ง 
 
หน้ีสนิที่อำจจะเกดิขึน้จำกกำรถูกฟ้องรอ้งเรยีกค่ำเสยีหำย ฝ่ำยบรหิำรได้ใช้ดุลยพนิิจในกำรประเมนิผลของคดทีี่ถูกฟ้องรอ้งแล้วและ
เชื่อมัน่วำ่จะไมม่คีวำมเสยีหำยเกดิขึน้จงึไมไ่ดบ้นัทกึประมำณกำรหน้ีสนิดงักล่ำว ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน 
 
คา่เผือ่การดอ้ยคา่ของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 
 
กลุ่มกจิกำรจะทดสอบกำรดอ้ยคำ่ของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย เมื่อมเีหตุกำรณ์หรอืสถำนกำรณ์บ่งชี้วำ่เงนิลงทุนดงักล่ำวอำจมกีำรดอ้ยค่ำ 
กำรประเมนิมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รบัคนืของเงนิลงทุน อำจต้องใช้ดุลยพนิิจของผู้บรหิำรในกำรประมำณกำรข้อมูลในอนำคต ประมำณ
กระแสเงนิสด รวมถงึกำรใชอ้ตัรำกำรคดิลดทีเ่หมำะสมในกำรคดิลดประมำณกำรกระแสเงนิสด 
 

8 ข้อมลูตำมส่วนงำนและรำยได้ 
 
คณะกรรมกำรบรหิำรที่ท ำกำรตดัสนิใจเชงิกลยุทธข์องกลุ่มกจิกำรระบุส่วนงำนที่รำยงำนของธรุกจิเพื่อใชใ้นกำรวดัผลกำรด ำเนินงำนของ
กลุ่มกจิกำรโดยจ ำแนกตำมประเภทผลติภณัฑแ์ละบรกิำร 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

44 

 
9 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
เงนิสดในมอื 13,763 17,585 1,641 1,851 
เงนิฝำกธนำคำร 3,074,219 4,791,954 941,773 2,369,333 
รวมเงนิสดและเงนิฝำกธนำคำร 3,087,982 4,809,539 943,414 2,371,184 
หกั  เงนิฝำกธนำคำรทีม่ภีำระค ้ำประกนั (24,792) (1,839,523) (11,287) (1,834,230) 
รวม 3,063,190 2,970,016 932,127 536,954 
 

10 ลกูหน้ีกำรค้ำและลกูหน้ีอ่ืน 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ลูกหน้ีกำรคำ้ - บุคคลภำยนอก 220,008 190,542 4,063 4,063 
หกั  คำ่เผื่อผลขำดทุน (90,473) (89,867) (4,063) (4,063) 
ลูกหน้ีกำรคำ้ - บุคคลภำยนอก - สุทธ ิ 129,535 100,675 - - 
ลูกหน้ีกำรคำ้กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมำยเหตุ 33) 156 - - - 
ลูกหน้ีตัว๋เงนิรบั 111,676 71,207 40,000 - 
หกั  คำ่เผื่อผลขำดทุน (55,709) (55,709) - - 
ลูกหน้ีตัว๋เงนิรบั - สทุธ ิ 55,967 15,498 40,000 - 
เงนิทดรอง 103,657 126,615 5,093 2,866 
เงนิทดรอง - กจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 33) - - 18,234 29,820 
รำยไดค้ำ้งรบั 8,761 8,934 - - 
ดอกเบีย้คำ้งรบั 397 39 - - 
ดอกเบีย้คำ้งรบักจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั  
   (หมำยเหตุ 33) 447,820 315,537 655,433 492,404 
คำ่ใชจ้ำ่ยจำ่ยล่วงหน้ำ 96,537 96,153 34,688 27,530 
คำ่ใชจ้ำ่ยจำ่ยล่วงหน้ำกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
   (หมำยเหตุ 33) - - - 1,479 
ลูกหน้ีอื่น 44,026 36,301 349 691 
ลูกหน้ีอื่นกจิกำรที่เกีย่วขอ้งกนั (หมำยเหตุ 33) 42,540 55,646 34,903 54,166 
รวม 929,396 755,398 788,700 608,956 
 
ลกัษณะของลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่นเป็นสนิทรพัยห์มนุเวยีน มลูคำ่ยตุธิรรมจงึใกลเ้คยีงกบัมลูคำ่ตำมบญัชี 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

44 

 
9 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
เงนิสดในมอื 13,763 17,585 1,641 1,851 
เงนิฝำกธนำคำร 3,074,219 4,791,954 941,773 2,369,333 
รวมเงนิสดและเงนิฝำกธนำคำร 3,087,982 4,809,539 943,414 2,371,184 
หกั  เงนิฝำกธนำคำรทีม่ภีำระค ้ำประกนั (24,792) (1,839,523) (11,287) (1,834,230) 
รวม 3,063,190 2,970,016 932,127 536,954 
 

10 ลกูหน้ีกำรค้ำและลกูหน้ีอ่ืน 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ลูกหน้ีกำรคำ้ - บุคคลภำยนอก 220,008 190,542 4,063 4,063 
หกั  คำ่เผื่อผลขำดทุน (90,473) (89,867) (4,063) (4,063) 
ลูกหน้ีกำรคำ้ - บุคคลภำยนอก - สุทธ ิ 129,535 100,675 - - 
ลูกหน้ีกำรคำ้กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมำยเหตุ 33) 156 - - - 
ลูกหน้ีตัว๋เงนิรบั 111,676 71,207 40,000 - 
หกั  คำ่เผื่อผลขำดทุน (55,709) (55,709) - - 
ลูกหน้ีตัว๋เงนิรบั - สทุธ ิ 55,967 15,498 40,000 - 
เงนิทดรอง 103,657 126,615 5,093 2,866 
เงนิทดรอง - กจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 33) - - 18,234 29,820 
รำยไดค้ำ้งรบั 8,761 8,934 - - 
ดอกเบีย้คำ้งรบั 397 39 - - 
ดอกเบีย้คำ้งรบักจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั  
   (หมำยเหตุ 33) 447,820 315,537 655,433 492,404 
คำ่ใชจ้ำ่ยจำ่ยล่วงหน้ำ 96,537 96,153 34,688 27,530 
คำ่ใชจ้ำ่ยจำ่ยล่วงหน้ำกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
   (หมำยเหตุ 33) - - - 1,479 
ลูกหน้ีอื่น 44,026 36,301 349 691 
ลูกหน้ีอื่นกจิกำรที่เกีย่วขอ้งกนั (หมำยเหตุ 33) 42,540 55,646 34,903 54,166 
รวม 929,396 755,398 788,700 608,956 
 
ลกัษณะของลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่นเป็นสนิทรพัยห์มนุเวยีน มลูคำ่ยตุธิรรมจงึใกลเ้คยีงกบัมลูคำ่ตำมบญัชี 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
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45 

 
การดอ้ยคา่ของลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีตัว๋เงนิรบั 
 
คำ่เผื่อผลขำดทุนของลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีตัว๋เงนิรบั มรีำยละเอยีดดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 

ลกูหน้ีกำรค้ำ 
ลกูหน้ี 

ตัว๋เงินรบั 
ค่ำเผื่อ 

ผลขำดทุน ลกูหน้ีกำรค้ำ 
ลกูหน้ี 

ตัว๋เงินรบั 
ค่ำเผื่อ 

ผลขำดทุน 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ยงัไมถ่งึก ำหนดช ำระ 114,628 40,000 (867) 78,321 - - 
เกนิก ำหนดช ำระ       
ไมเ่กนิ 3 เดอืน 13,508 - (144) 18,230 - (10) 
3 - 6 เดอืน 1,239 - (97) 1,865 - (19) 
6 - 12 เดอืน 754 - (708) 493 - - 
เกนิกวำ่ 12 เดอืน 90,035 71,676 (144,366) 91,633 71,207 (145,547) 

รวม 220,164 111,676 (146,182) 190,542 71,207 (145,576) 
 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 

ลกูหน้ีกำรค้ำ 
ลกูหน้ี 

ตัว๋เงินรบั 
ค่ำเผื่อ 

ผลขำดทุน ลกูหน้ีกำรค้ำ 
ลกูหน้ี 

ตัว๋เงินรบั 
ค่ำเผื่อ 

ผลขำดทุน 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ยงัไมถ่งึก ำหนดช ำระ - 40,000 - - - - 
เกนิก ำหนดช ำระ       
ไมเ่กนิ 3 เดอืน - - - - - - 
3 - 6 เดอืน - - - - - - 
6 - 12 เดอืน - - - - - - 
เกนิกวำ่ 12 เดอืน 4,063 - (4,063) 4,063 - (4,063) 

รวม 4,063 40,000 (4,063) 4,063 - (4,063) 
 
  

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

46 

 
รำยกำรกระทบยอดคำ่เผื่อผลขำดทุนส ำหรบัลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่น มดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 

ลกูหน้ีกำรค้ำ 
ลกูหน้ี 

ตัว๋เงินรบั ลกูหน้ีอ่ืน ลกูหน้ีกำรค้ำ 
ลกูหน้ี 

ตัว๋เงินรบั ลกูหน้ีอ่ืน 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ยอดตน้ปี พ.ศ. 2565 91,939 277,744 84,656 4,063 222,035 90,206 
รบัรูค้ำ่เผื่อผลขำดทุนในก ำไร 
หรอืขำดทุน 513 - 9,993 - - 8,608 

ตดัจ ำหน่ำยลูกหน้ีทีไ่ม่
สำมำรถเรยีกช ำระได ้ (2,212) - (13,643) - - (5,000) 

กลบัรำยกำรคำ่เผื่อผลขำดทุน (373) (222,035) (1,014) - (222,035) (5,091) 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2565 89,867 55,709 79,992 4,063 - 88,723 
รบัรูค้ำ่เผื่อผลขำดทุนในก ำไร 
หรอืขำดทุน 1,110 - 29,626 - - 9,344 

กลบัรำยกำรคำ่เผื่อผลขำดทุน (504) - (3,579) - - (2,374) 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2566 90,473 55,709 106,039 4,063 - 95,693 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

46 

 
รำยกำรกระทบยอดคำ่เผื่อผลขำดทุนส ำหรบัลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่น มดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 

ลกูหน้ีกำรค้ำ 
ลกูหน้ี 

ตัว๋เงินรบั ลกูหน้ีอ่ืน ลกูหน้ีกำรค้ำ 
ลกูหน้ี 

ตัว๋เงินรบั ลกูหน้ีอ่ืน 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ยอดตน้ปี พ.ศ. 2565 91,939 277,744 84,656 4,063 222,035 90,206 
รบัรูค้ำ่เผื่อผลขำดทุนในก ำไร 
หรอืขำดทุน 513 - 9,993 - - 8,608 

ตดัจ ำหน่ำยลูกหน้ีทีไ่ม่
สำมำรถเรยีกช ำระได ้ (2,212) - (13,643) - - (5,000) 

กลบัรำยกำรคำ่เผื่อผลขำดทุน (373) (222,035) (1,014) - (222,035) (5,091) 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2565 89,867 55,709 79,992 4,063 - 88,723 
รบัรูค้ำ่เผื่อผลขำดทุนในก ำไร 
หรอืขำดทุน 1,110 - 29,626 - - 9,344 

กลบัรำยกำรคำ่เผื่อผลขำดทุน (504) - (3,579) - - (2,374) 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2566 90,473 55,709 106,039 4,063 - 95,693 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

47 

 
11 สินทรพัยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงิน 

 
กลุ่มกจิกำรและบรษิทัมเีครื่องมอืทำงกำรเงนิ ดงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
สินทรพัย ์     
สินทรพัยห์มนุเวียน     
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 3,063,190 2,970,016 932,127 536,954 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิที่วดัมลูค่ำดว้ยวธิรีำคำทุน 
ตดัจ ำหน่ำย 132,217 229,078 8,928 2,606 

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่น 832,859 719,245 754,012 581,426 
เงนิใหกู้ร้ะยะสัน้แก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 161,400 46,500 31,400 - 
     
สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน     
เงนิฝำกธนำคำรทีม่ภีำระค ้ำประกนั 24,792 1,839,523 11,287 1,834,230 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยำวแก่กจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 2,896,586 2,749,382 5,930,134 5,447,978 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิที่วดัมลูค่ำดว้ยมลูคำ่ยตุธิรรม
ผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น 134,098 151,902 2,474 2,727 
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 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
หน้ีสิน     
หน้ีสินหมนุเวียน     
   เงนิกู้ยมืระยะสัน้ 755,454 744,344 384,271 456,550 
   เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอื่น 2,935,464 2,740,764 1,606,731 1,823,680 
   เงนิกู้ยมืระยะสัน้จำกกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั - - 36,345 34,832 
   หุน้กูท้ีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 11,421,292 7,826,311 6,646,871 4,677,247 
   เงนิกูย้มืระยะยำวทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 1,068,842 373,915 618,853 261,590 
   หน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำทีถ่งึก ำหนดช ำระ 
      ภำยในหน่ึงปี 538,816 493,717 289,341 233,818 
     
หน้ีสินไม่หมุนเวียน     
   หุน้กู้ 9,320,145 13,481,815 6,300,260 8,827,134 
   หุน้กูด้อ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลำ้ยทุน 447,700 - 447,700 - 
   เงนิกู้ยมืระยะยำว 2,565,382 3,527,088 2,155,846 2,731,237 
   หน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ 1,262,196 1,053,608 335,261 344,241 
   หน้ีสนิจำกภำระผูกพนัทีเ่กดิจำกสญัญำกำรเช่ำ 
      ทรพัยส์นิทีม่ขีอ้ตกลงในกำรซื้อคนื 4,533,613 4,418,536 - - 

 
สนิทรพัย์และหน้ีสนิทำงกำรเงนิส่วนที่หมุนเวยีนวดัมูลค่ำด้วยวธิรีำคำทุนตดัจ ำหน่ำย เน่ืองจำกมลีกัษณะเป็นสนิทรพัย์และหน้ีสนิที่
หมุนเวยีน มูลค่ำตำมบญัชจีงึมมีูลค่ำใกล้เคยีงกบัมูลค่ำยุตธิรรม ส ำหรบัหน้ีสนิทำงกำรเงนิส่วนที่ไม่หมุนเวยีน มูลค่ำยุตธิรรมแสดงใน
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิทีเ่กีย่วขอ้ง 
 
มูลค่ำยุติธรรมของเงนิลงทุนในกองทรสัต์เพื่อกำรลงทุนในอสงัหำริมทรพัย์  อ้ำงอิงจำกรำคำเสนอซื้อล่ำสุดจำกตลำดหลกัทรพัย์ 
แห่งประเทศไทย หรอืมูลค่ำสุทธทิำงบญัช ี(NAV) ที่เผยแพร่โดยบรษิทับรหิำรจดักำร มูลค่ำยุติธรรมน้ีถูกจดัอยู่ในระดบั 1 ของล ำดบัชัน้
มลูคำ่ยตุธิรรม 
 
มูลค่ำยุติธรรมของสนิทรพัย์อนุพนัธท์ำงกำรเงนิ ใช้วธิปีระเมนิมูลค่ำปัจจุบนัของประมำณกำรกระแสเงนิสดในอนำคตโดยอ้ำงองิจำก
เสน้อตัรำผลตอบแทน (Yield curves) ทีส่งัเกตไดใ้นตลำด มลูคำ่ยตุธิรรมน้ีถูกจดัอยูใ่นระดบั 2 ของล ำดบัชัน้มลูคำ่ยตุธิรรม 
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รายการทีร่บัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนและก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
รบัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุน     
คำ่เผื่อผลขำดทุน     
- ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอื่น (26,653) 228,771 (6,970) 223,518 
- เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (150,975) (62,326) 79,818 11,690 

รบัรูใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น     
ก ำไร(ขำดทุน)จำกมลูคำ่ยตุธิรรมของเงนิลงทุน 
ในตรำสำรทุนทีว่ดัมลูคำ่ดว้ย FVOCI (17,803) (2,848) (253) 662 

 
รำยกำรกระทบยอดคำ่เผื่อผลขำดทุนส ำหรบัสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่น มดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 เงินให้กู้ยืมแก่

กิจกำรท่ี
เก่ียวข้องกนั 

สินทรพัย ์
ไม่หมนุเวียนอ่ืน 

เงินให้กู้ยืมแก่
กิจกำรท่ี 

เก่ียวข้องกนั 
สินทรพัย ์

ไม่หมนุเวียนอ่ืน 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ยอดตน้ปี พ.ศ. 2565 104,878 109,000 1,030,133 20,000 
รบัรูค้ำ่เผื่อผลขำดทุนในก ำไรหรอืขำดทุน 77,313 - 27,659 - 
กลบัรำยกำรคำ่เผื่อผลขำดทุน (14,987) - (39,349) - 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2565 167,204 109,000 1,018,443 20,000 
รบัรูค้ำ่เผื่อผลขำดทุนในก ำไรหรอืขำดทุน 159,398 - 26,807 - 
กลบัรำยกำรคำ่เผื่อผลขำดทุน (8,423) - (106,625) - 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2566 318,179 109,000 938,625 20,000 
  

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
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ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

50 

 
12 ต้นทุนกำรพฒันำโครงกำรอสงัหำริมทรพัย ์

 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

ทีด่นิและสิง่ปลูกสรำ้งทีพ่ฒันำแลว้ 6,412,332 6,110,051 4,042,076 3,239,301 
ทีด่นิและสิง่ปลูกสรำ้งระหว่ำงพฒันำ 14,099,771 15,341,635 8,702,243 10,120,229 
รวม 20,512,103 21,451,686 12,744,319 13,359,530 
หกั  คำ่เผื่อกำรปรบัมลูคำ่สทุธทิีจ่ะไดร้บั (118,169) (122,464) (117,643) (121,938) 
ตน้ทุนกำรพฒันำโครงกำรอสงัหำรมิทรพัย ์- สทุธ ิ 20,393,934 21,329,222 12,626,676 13,237,592 
     

ตน้ทุนกำรกูย้มื 929,614 897,050 652,987 620,719 
อตัรำกำรตัง้ขึน้เป็นทุน (รอ้ยละ) 4.85 - 11.00 4.75 - 11.00 5.25 - 7.90 4.75 - 7.58 
 

รำยกำรขำดทุนจำกกำรปรบัมลูคำ่สทุธทิีจ่ะไดร้บัที่รบัรูใ้นงบก ำไรขำดทุน มดีงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

รบัรูค้ำ่เผื่อผลขำดทุน 12,900 - 12,900 - 
กลบัรำยกำรคำ่เผื่อผลขำดทุน (17,195) (2,814) (17,195) (2,814) 
รวม (4,295) (2,814) (4,295) (2,814) 
 

13 เงินลงทุนในบริษทัย่อย 
 

กลุ่มกิจกำรมบีรษิทัย่อยซึ่งรวมอยู่ในงบกำรเงนิรวมของกลุ่มกจิกำร บรษิทัย่อยดงักล่ำวมหีุ้นทุนเป็นหุน้สำมญัเท่ำนัน้ ซึ่งสดัส่วนของ
สว่นไดเ้สยีในควำมเป็นเจำ้ของทีก่ลุ่มกจิกำรถอือยู่เท่ำกบัสทิธใินกำรออกเสยีงในบรษิทัยอ่ยทีถ่อืโดยกลุ่มกจิกำร 
 

เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยทีม่สีำระส ำคญัต่อกลุ่มกจิกำรแสดงดงัต่อไปน้ี 
 

 

  

สดัส่วนควำมเป็น
เจ้ำของท่ีถือโดยกลุ่ม

กิจกำร 

สดัส่วนควำมเป็น
เจ้ำของท่ีถือโดย

บริษทั 
 ประเทศท่ี  พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 จดทะเบียน ลกัษณะของธรุกิจ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 
       

บรษิทั เอสเตท เพอรเ์ฟ็คท ์จ ำกดั ไทย พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 100.00 100.00 100.00 100.00 
บรษิทั ไบรท ์ดเีวลลอปเมนท ์กรุงเทพ จ ำกดั ไทย พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 100.00 100.00 100.00 100.00 
บรษิทั ไทย พรอ็พเพอรต์ี้ จ ำกดั (มหำชน) ไทย พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 94.60 94.60 94.60 94.60 
บรษิทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์ 
พรอพเพอรต์ี้ จ ำกดั (มหำชน) 

ไทย โรงแรม ศนูยก์ำรคำ้และ
พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์

 
42.15 

 
42.15 

 
8.58 

 
8.58 

 

กลุ่มกจิกำรมอี ำนำจควบคุมกจิกำรทีถู่กลงทุนจำกกำรมกีรรมกำรในกจิกำรทีถู่กลงทุน  
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 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

ทีด่นิและสิง่ปลูกสรำ้งทีพ่ฒันำแลว้ 6,412,332 6,110,051 4,042,076 3,239,301 
ทีด่นิและสิง่ปลูกสรำ้งระหว่ำงพฒันำ 14,099,771 15,341,635 8,702,243 10,120,229 
รวม 20,512,103 21,451,686 12,744,319 13,359,530 
หกั  คำ่เผื่อกำรปรบัมลูคำ่สทุธทิีจ่ะไดร้บั (118,169) (122,464) (117,643) (121,938) 
ตน้ทุนกำรพฒันำโครงกำรอสงัหำรมิทรพัย ์- สทุธ ิ 20,393,934 21,329,222 12,626,676 13,237,592 
     

ตน้ทุนกำรกูย้มื 929,614 897,050 652,987 620,719 
อตัรำกำรตัง้ขึน้เป็นทุน (รอ้ยละ) 4.85 - 11.00 4.75 - 11.00 5.25 - 7.90 4.75 - 7.58 
 

รำยกำรขำดทุนจำกกำรปรบัมลูคำ่สทุธทิีจ่ะไดร้บัที่รบัรูใ้นงบก ำไรขำดทุน มดีงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

รบัรูค้ำ่เผื่อผลขำดทุน 12,900 - 12,900 - 
กลบัรำยกำรคำ่เผื่อผลขำดทุน (17,195) (2,814) (17,195) (2,814) 
รวม (4,295) (2,814) (4,295) (2,814) 
 

13 เงินลงทุนในบริษทัย่อย 
 

กลุ่มกิจกำรมบีรษิทัย่อยซึ่งรวมอยู่ในงบกำรเงนิรวมของกลุ่มกจิกำร บรษิทัย่อยดงักล่ำวมหีุ้นทุนเป็นหุน้สำมญัเท่ำนัน้ ซึ่งสดัส่วนของ
สว่นไดเ้สยีในควำมเป็นเจำ้ของทีก่ลุ่มกจิกำรถอือยู่เท่ำกบัสทิธใินกำรออกเสยีงในบรษิทัยอ่ยทีถ่อืโดยกลุ่มกจิกำร 
 

เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยทีม่สีำระส ำคญัต่อกลุ่มกจิกำรแสดงดงัต่อไปน้ี 
 

 

  

สดัส่วนควำมเป็น
เจ้ำของท่ีถือโดยกลุ่ม

กิจกำร 

สดัส่วนควำมเป็น
เจ้ำของท่ีถือโดย

บริษทั 
 ประเทศท่ี  พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 จดทะเบียน ลกัษณะของธรุกิจ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 
       

บรษิทั เอสเตท เพอรเ์ฟ็คท ์จ ำกดั ไทย พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 100.00 100.00 100.00 100.00 
บรษิทั ไบรท ์ดเีวลลอปเมนท ์กรุงเทพ จ ำกดั ไทย พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 100.00 100.00 100.00 100.00 
บรษิทั ไทย พรอ็พเพอรต์ี้ จ ำกดั (มหำชน) ไทย พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์ 94.60 94.60 94.60 94.60 
บรษิทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์ 
พรอพเพอรต์ี้ จ ำกดั (มหำชน) 

ไทย โรงแรม ศนูยก์ำรคำ้และ
พฒันำอสงัหำรมิทรพัย ์

 
42.15 

 
42.15 

 
8.58 

 
8.58 

 

กลุ่มกจิกำรมอี ำนำจควบคุมกจิกำรทีถู่กลงทุนจำกกำรมกีรรมกำรในกจิกำรทีถู่กลงทุน  
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ขอ้มลูทางการเงนิโดยสรปุของบรษิทัยอ่ยทีม่สีว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคมุทีม่สีาระส าคญั 
 
รำยละเอยีดด้ำนล่ำงแสดงขอ้มูลทำงกำรเงนิโดยสรุปของบรษิทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรต์ี้ จ ำกดั (มหำชน)  และ
บรษิทัย่อย ที่มสี่วนไดเ้สยีที่ไม่มอี ำนำจควบคุมที่มสีำระส ำคญัต่อกลุ่มกิจกำร จ ำนวนที่เปิดเผยส ำหรบับรษิทัย่อยแต่ละรำยแสดงดว้ย
จ ำนวนก่อนกำรตดัรำยกำรระหวำ่งกนั 
 
 งบกำรเงินรวม 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท 
   
งบแสดงฐานะการเงนิโดยสรปุ   
สนิทรพัยห์มนุเวยีน 3,679,740 3,906,098 
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีน 14,701,757 14,490,667 
หน้ีสนิหมนุเวยีน (6,565,728) (4,321,836) 
หน้ีสนิไมห่มนุเวยีน (8,542,925) (10,086,675) 
สนิทรพัยส์ทุธ ิ 3,272,844 3,988,254 
   
สว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อี ำนำจควบคมุ 2,923,753 2,354,681 
   
งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็โดยสรปุ   
รำยได ้ 1,939,834 1,725,938 
   
ขำดทุนส ำหรบัปี (766,164) (1,420,687) 
ก ำไรเบด็เสรจ็อื่น 18,270 137,714 
ขำดทุนเบด็เสรจ็รวม (747,894) (1,282,973) 
   
ขำดทุนส ำหรบัปีส่วนทีเ่ป็นของสว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อี ำนำจควบคมุ (437,969) (637,578) 
   
ขำดทุนเบด็เสรจ็รวมสว่นทีเ่ป็นของสว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อี ำนำจควบคมุ (427,399) (896,153) 
   
งบกระแสเงนิสดโดยสรปุ   
เงนิสดสทุธจิำกกจิกรรมด ำเนินงำน 66,238 (304,221) 
เงนิสดสทุธจิำกกจิกรรมลงทุน (118,656) (94,340) 
เงนิสดสทุธจิำกกจิกรรมจดัหำเงนิ (235,888) 1,061,990 
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดเพิม่ขึน้(ลดลง)สทุธ ิ (288,306) 663,429 
 
เมื่อวนัที่ 18 กนัยำยน พ.ศ. 2566 บรษิทัได้จ่ำยช ำระหุ้นเพิม่ทุนส ำหรบัหุ้นสำมญัของบรษิทั บรษิทั ไบรท์ ดเีวลลอปเมนท์ กรุงเทพ 
จ ำกดั จ ำนวน 5,000,000 หุน้ โดยมมีูลค่ำที่ตรำไว้หุน้ละ 100 บำท ในรำคำหุน้ละ 100 บำท เป็นจ ำนวน 125 ล้ำนบำท และช ำระโดย
กำรหกักลบตัว๋สญัญำใช้เงนิลงวนัที่ 26 กนัยำยน พ.ศ. 2566 เป็นจ ำนวน 375 ลำ้นบำท ทัง้น้ี บรษิทัคงสดัส่วนกำรถอืหุน้ของผูถ้อืหุ้น
เดมิที่สดัส่วนรอ้ยละ 100 ของหุ้นทัง้หมดของบรษิทัดงักล่ำว บรษิทั ไบรท์ ดเีวลลอปเมนท์ กรุงเทพ จ ำกดั ไดจ้ดทะเบียนเพิม่ทุนกบั
กระทรวงพำณิชยแ์ลว้เมื่อวนัที ่18 กนัยำยน พ.ศ. 2566  

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 
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14 เงินลงทนุในกำรร่วมค้ำ 

 
การรว่มคา้แต่ละรายไมม่สีาระส าคญั 
 
ตำรำงต่อไปน้ีแสดงมูลค่ำตำมบญัชขีองส่วนได้เสยีรวมของกลุ่มกิจกำรในกำรร่วมค้ำที่ไม่มสีำระส ำคญัทัง้หมดซึ่งถูกบนัทึกโดยใช้วธิี
สว่นไดเ้สยี 
 งบกำรเงินรวม 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท 
   

มลูคำ่ตำมบญัชโีดยรวมของกำรร่วมคำ้แต่ละรำยทีไ่มม่สีำระส ำคญั 1,666,247 1,534,822 
สว่นแบ่งของกลุ่มกจิกำรในกำรร่วมคำ้:   
ก ำไร 78,899 60,869 
ก ำไรเบด็เสรจ็ 78,899 60,869 

 
กลุ่มกิจกำรรบัรู้ส่วนแบ่งขำดทุนจนมูลค่ำเงนิลงทุนในกำรร่วมค้ำลดลงเป็นศูนย์และรบัรู้ส่วนแบ่งขำดทุนของกำรร่วมค้ำที่เกินกว่ำ  
เงนิลงทุนในกำรร่วมค้ำไว้ในเงนิให้กู้ยืมแก่กิจกำรที่เกี่ยวข้องกนั ซึ่งถือเป็นส่วนหน่ึงของส่วนได้เสียในกำรร่วมค้ำ เป็นจ ำนวนเงิน 
21.93 ล้ำนบำท (พ.ศ. 2565 : 30.19 ล้ำนบำท) ท ำให้ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 กลุ่มกิจกำรมียอดส่วนแบ่งขำดทุนจำก 
สว่นไดเ้สยีในกำรร่วมคำ้ทีร่บัรูอ้ยูใ่นเงนิใหกู้ย้มืแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัสะสมเป็นจ ำนวน 423.63 ลำ้นบำท (พ.ศ. 2565 : 401.70 ลำ้นบำท) 
 

15 เงินจ่ำยล่วงหน้ำค่ำซ้ือท่ีดิน 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

เงนิจำ่ยล่วงหน้ำคำ่ซือ้ทีด่นิตำมสญัญำ 
   จะซือ้จะขำยทีด่นิ 640,047 140,000 169,638 140,000 
เงนิจำ่ยล่วงหน้ำคำ่ซือ้ทีด่นิใหก้บัตวัแทนใน 
   กำรรวบรวมซือ้ทีด่นิ 62,587 162,000 62,587 100,000 
รวม 702,634 302,000 232,225 240,000 
     

มลูคำ่สญัญำจะซือ้จะขำยที่ดนิ 1,958,995 849,029 851,661 849,029 
 

16 ท่ีดินรอกำรพฒันำ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

คำ่ทีด่นิ คำ่ก่อสรำ้งและอื่น ๆ 5,204,901 5,234,869 3,415,029 3,201,263 
หกั  คำ่เผื่อกำรลดลงของมลูคำ่ที่ดนิรอกำรพฒันำ (47,740) (47,672) (25,722) (25,722) 
รวม 5,157,161 5,187,197 3,389,307 3,175,541 
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14 เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ 

 
การรว่มคา้แต่ละรายไมม่สีาระส าคญั 
 
ตำรำงต่อไปน้ีแสดงมูลค่ำตำมบญัชขีองส่วนได้เสยีรวมของกลุ่มกิจกำรในกำรร่วมค้ำที่ไม่มสีำระส ำคญัทัง้หมดซึ่งถูกบนัทึกโดยใช้วธิี
สว่นไดเ้สยี 
 งบกำรเงินรวม 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท 
   

มลูคำ่ตำมบญัชโีดยรวมของกำรร่วมคำ้แต่ละรำยทีไ่มม่สีำระส ำคญั 1,666,247 1,534,822 
สว่นแบ่งของกลุ่มกจิกำรในกำรร่วมคำ้:   
ก ำไร 78,899 60,869 
ก ำไรเบด็เสรจ็ 78,899 60,869 

 
กลุ่มกิจกำรรบัรู้ส่วนแบ่งขำดทุนจนมูลค่ำเงนิลงทุนในกำรร่วมค้ำลดลงเป็นศูนย์และรบัรู้ส่วนแบ่งขำดทุนของกำรร่วมค้ำที่เกินกว่ำ  
เงนิลงทุนในกำรร่วมค้ำไว้ในเงนิให้กู้ยืมแก่กิจกำรที่เกี่ยวข้องกนั ซึ่งถือเป็นส่วนหน่ึงของส่วนได้เสียในกำรร่วมค้ำ เป็นจ ำนวนเงิน 
21.93 ล้ำนบำท (พ.ศ. 2565 : 30.19 ล้ำนบำท) ท ำให้ ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 กลุ่มกิจกำรมียอดส่วนแบ่งขำดทุนจำก 
สว่นไดเ้สยีในกำรร่วมคำ้ทีร่บัรูอ้ยูใ่นเงนิใหกู้ย้มืแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัสะสมเป็นจ ำนวน 423.63 ลำ้นบำท (พ.ศ. 2565 : 401.70 ลำ้นบำท) 
 

15 เงินจ่ำยล่วงหน้ำค่ำซ้ือท่ีดิน 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

เงนิจำ่ยล่วงหน้ำคำ่ซือ้ทีด่นิตำมสญัญำ 
   จะซือ้จะขำยทีด่นิ 640,047 140,000 169,638 140,000 
เงนิจำ่ยล่วงหน้ำคำ่ซือ้ทีด่นิใหก้บัตวัแทนใน 
   กำรรวบรวมซือ้ทีด่นิ 62,587 162,000 62,587 100,000 
รวม 702,634 302,000 232,225 240,000 
     

มลูคำ่สญัญำจะซือ้จะขำยที่ดนิ 1,958,995 849,029 851,661 849,029 
 

16 ท่ีดินรอกำรพฒันำ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

คำ่ทีด่นิ คำ่ก่อสรำ้งและอื่น ๆ 5,204,901 5,234,869 3,415,029 3,201,263 
หกั  คำ่เผื่อกำรลดลงของมลูคำ่ที่ดนิรอกำรพฒันำ (47,740) (47,672) (25,722) (25,722) 
รวม 5,157,161 5,187,197 3,389,307 3,175,541 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 

ท่ีดิน 
อำคำร

ส ำนักงำน 
สินทรพัย์

สิทธิกำรใช้ 
งำนระหว่ำง

ก่อสร้ำง รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
      
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2565      
รำคำทุน 146,838 33,357 141,188 2,035 323,418 
หกั  คำ่เสื่อมรำคำสะสม - (3,133) (95,340) - (98,473) 
หกั  คำ่เผื่อกำรดอ้ยคำ่สะสม - (12,078) - - (12,078) 
รำคำตำมบญัช ี- สทุธ ิ 146,838 18,146 45,848 2,035 212,867 
      
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565      
รำคำตำมบญัชตีน้ปี - สทุธ ิ 146,838 18,146 45,848 2,035 212,867 
เพิม่ขึน้ 2,176 - - - 2,176 
คำ่เสื่อมรำคำ - (495) (10,082) - (10,577) 
รำคำตำมบญัชสีิน้ปี - สทุธ ิ 149,014 17,651 35,766 2,035 204,466 
      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565      
รำคำทุน 149,014 33,357 141,188 2,035 325,594 
หกั  คำ่เสื่อมรำคำสะสม - (3,628) (105,422) - (109,050) 
หกั  คำ่เผื่อกำรดอ้ยคำ่สะสม - (12,078) - - (12,078) 
รำคำตำมบญัช ี- สทุธ ิ 149,014 17,651 35,766 2,035 204,466 
      
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566      
รำคำตำมบญัชตีน้ปี - สทุธ ิ 149,014 17,651 35,766 2,035 204,466 
เพิม่ขึน้ - - 2,547 - 2,547 
คำ่เสื่อมรำคำ - (495) (10,106) - (10,601) 
รำคำตำมบญัชสีิน้ปี - สทุธ ิ 149,014 17,156 28,207 2,035 196,412 
      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566      
รำคำทุน 149,014 33,357 143,735 2,035 328,141 
หกั  คำ่เสื่อมรำคำสะสม - (4,123) (115,528) - (119,651) 
หกั  คำ่เผื่อกำรดอ้ยคำ่สะสม - (12,078) - - (12,078) 
รำคำตำมบญัช ี- สทุธ ิ 149,014 17,156 28,207 2,035 196,412 
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มลูคำ่ยตุธิรรมของอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุน มดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ทีด่นิ 194,967 225,357 194,967 194,967 
อำคำรศูนยก์ำรคำ้ 1,121,658 1,173,937 - - 
อำคำรส ำนักงำน 21,515 21,515 21,515 21,515 
อำคำรหอ้งชุด 618,970 621,474 - - 
สนิทรพัยส์ทิธกิำรใช้ 2,938,982 2,938,982 35,782 35,782 
รวม 4,896,092 4,981,265 252,264 252,264 
 
มลูคำ่ยตุธิรรมของอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุนอยู่ในระดบั 3 ของล ำดบัชัน้มลูคำ่ยตุธิรรม 
 
มูลค่ำยุตธิรรมของอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุนอำคำรศูนย์กำรคำ้ อ้ำงองิจำกวธิรีำยได ้ตำมผูป้ระเมนิอสิระที่เป็นผูไ้ดร้บักำรรบัรอ ง
ตำมมำตรฐำนวชิำชพี โดยพจิำรณำจำกประมำณกำรมูลค่ำปัจจุบนัของกระแสเงนิสดในอนำคตที่คำดว่ำจะได้รบัซึ่งอ้ำงอิงจำกหน่วย  
ทีก่่อใหเ้กดิเงนิสดคอือสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุนที่พรอ้มใชง้ำนและใช้งำนแลว้รวมถงึสทิธกิำรเช่ำที่ดนิ ขอ้สมมตฐิำนหลกัที่ใชใ้นกำร
ประเมนิมลูคำ่ดงักล่ำวประกอบดว้ย อตัรำกำรเตบิโตของธรุกจิ อตัรำคดิลด และกำรประมำณกำรอตัรำกำรเช่ำ 
 
กลุ่มกิจกำรได้ให้ผู้ประเมินอิสระที่เป็นผู้ได้รบักำรรบัรองตำมมำตรฐำนวิชำชีพท ำกำรประเมินมูลค่ำยุติธรรมของอสงัหำริมทรพัย์ 
เพื่อกำรลงทุนอำคำรส ำนกังำนและหอ้งชุด อ้ำงองิจำกวธิคีดิจำกต้นทุนเปลีย่นแทนโดยใช้วธิวีเิครำะหเ์ปรยีบเทยีบขอ้มูลตลำดดว้ยกำร
ใหค้ะแนนตำมระดบัคุณภำพ ขอ้สมมตฐิำนหลกัที่ใช้ในกำรประเมนิมูลค่ำดงักล่ำวประกอบดว้ย รำคำก่อสรำ้งและค่ำเสื่อมรำคำอ้ำงอิง
จำกมำตรฐำนรำคำก่อสรำ้งอำคำรของสมำคมผูป้ระเมนิค่ำทรพัยส์นิแห่งประเทศไทยและฐำนขอ้มลูภำยในกลุ่มกจิกำรและปัจจยัต่ำง ๆ 
ที่มผีลต่อมูลค่ำในกำรเปรยีบเทยีบของทัง้ทรพัยส์นิที่ประเมนิกบัขอ้มูลตลำดจะเปรยีบเทยีบ เช่น ท ำเลที่ตัง้ ผงัเมอืง ขนำดแปลงที่ดนิ 
ขนำดเน้ือทีใ่ชส้อยอำคำร คณุภำพอำคำร เป็นตน้ 
 
อสงัหำรมิทรพัย์เพื่อกำรลงทุนที่อยู่ระหว่ำงก่อสร้ำง กลุ่มกิจกำรคำดว่ำจะสำมำรถประเมนิมูลค่ำยุติธรรมได้อย่ำงน่ำเชื่อถือเมื่อกำร
ก่อสรำ้งแลว้เสรจ็ ทัง้น้ีฝ่ำยบรหิำรคำดวำ่มลูคำ่ยตุธิรรมกบัมลูคำ่สทุธทิำงบญัชขีองรำยกำรดงักล่ำวแตกต่ำงกนัอยำ่งไมม่สีำระส ำคญั 
 
ไมม่กีำรเปลีย่นเทคนิคกำรประเมนิมลูค่ำ และกำรโอนระหวำ่งล ำดบัชัน้ขอ้มลูคำ่ยตุธิรรมในระหวำ่งปี 
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 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ทีด่นิ 194,967 225,357 194,967 194,967 
อำคำรศูนยก์ำรคำ้ 1,121,658 1,173,937 - - 
อำคำรส ำนักงำน 21,515 21,515 21,515 21,515 
อำคำรหอ้งชุด 618,970 621,474 - - 
สนิทรพัยส์ทิธกิำรใช้ 2,938,982 2,938,982 35,782 35,782 
รวม 4,896,092 4,981,265 252,264 252,264 
 
มลูคำ่ยตุธิรรมของอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุนอยู่ในระดบั 3 ของล ำดบัชัน้มลูคำ่ยตุธิรรม 
 
มูลค่ำยุตธิรรมของอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุนอำคำรศูนย์กำรคำ้ อ้ำงองิจำกวธิรีำยได ้ตำมผูป้ระเมนิอสิระที่เป็นผูไ้ดร้บักำรรบัรอ ง
ตำมมำตรฐำนวชิำชพี โดยพจิำรณำจำกประมำณกำรมูลค่ำปัจจุบนัของกระแสเงนิสดในอนำคตที่คำดว่ำจะได้รบัซึ่งอ้ำงอิงจำกหน่วย  
ทีก่่อใหเ้กดิเงนิสดคอือสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุนที่พรอ้มใชง้ำนและใช้งำนแลว้รวมถงึสทิธกิำรเช่ำที่ดนิ ขอ้สมมตฐิำนหลกัที่ใชใ้นกำร
ประเมนิมลูคำ่ดงักล่ำวประกอบดว้ย อตัรำกำรเตบิโตของธรุกจิ อตัรำคดิลด และกำรประมำณกำรอตัรำกำรเช่ำ 
 
กลุ่มกิจกำรได้ให้ผู้ประเมินอิสระที่เป็นผู้ได้รบักำรรบัรองตำมมำตรฐำนวิชำชีพท ำกำรประเมินมูลค่ำยุติธรรมของอสงัหำริมทรพัย์ 
เพื่อกำรลงทุนอำคำรส ำนกังำนและหอ้งชุด อ้ำงองิจำกวธิคีดิจำกต้นทุนเปลีย่นแทนโดยใช้วธิวีเิครำะหเ์ปรยีบเทยีบขอ้มูลตลำดดว้ยกำร
ใหค้ะแนนตำมระดบัคุณภำพ ขอ้สมมตฐิำนหลกัที่ใช้ในกำรประเมนิมูลค่ำดงักล่ำวประกอบดว้ย รำคำก่อสรำ้งและค่ำเสื่อมรำคำอ้ำงอิง
จำกมำตรฐำนรำคำก่อสรำ้งอำคำรของสมำคมผูป้ระเมนิค่ำทรพัยส์นิแห่งประเทศไทยและฐำนขอ้มลูภำยในกลุ่มกจิกำรและปัจจยัต่ำง ๆ 
ที่มผีลต่อมูลค่ำในกำรเปรยีบเทยีบของทัง้ทรพัยส์นิที่ประเมนิกบัขอ้มูลตลำดจะเปรยีบเทยีบ เช่น ท ำเลที่ตัง้ ผงัเมอืง ขนำดแปลงที่ดนิ 
ขนำดเน้ือทีใ่ชส้อยอำคำร คณุภำพอำคำร เป็นตน้ 
 
อสงัหำรมิทรพัย์เพื่อกำรลงทุนที่อยู่ระหว่ำงก่อสร้ำง กลุ่มกิจกำรคำดว่ำจะสำมำรถประเมนิมูลค่ำยุติธรรมได้อย่ำงน่ำเชื่อถือเมื่อกำร
ก่อสรำ้งแลว้เสรจ็ ทัง้น้ีฝ่ำยบรหิำรคำดวำ่มลูคำ่ยตุธิรรมกบัมลูคำ่สทุธทิำงบญัชขีองรำยกำรดงักล่ำวแตกต่ำงกนัอยำ่งไมม่สีำระส ำคญั 
 
ไมม่กีำรเปลีย่นเทคนิคกำรประเมนิมลูค่ำ และกำรโอนระหวำ่งล ำดบัชัน้ขอ้มลูคำ่ยตุธิรรมในระหวำ่งปี 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

57 

 
จ ำนวนเงนิที่เกีย่วขอ้งกบัอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุนทีไ่ดร้บัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุน ไดแ้ก่ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
รำยไดค้ำ่เช่ำและบรกิำร 133,312 104,175 16,307 9,691 
คำ่ใชจ้ำ่ยในกำรด ำเนินงำนโดยตรง 
ซึง่ก่อใหเ้กดิรำยไดค้ำ่เช่ำส ำหรบัปี 99,532 74,485 5,934 5,911 

คำ่ใชจ้ำ่ยในกำรด ำเนินงำนโดยตรง 
ซึง่ไมไ่ดก่้อใหเ้กดิรำยไดค้ำ่เช่ำส ำหรบัปี 45,850 48,200 4,667 4,667 

 
ยอดรวมของรำยไดค้ำ่เช่ำขัน้ต ่ำในอนำคตตำมสญัญำเช่ำด ำเนินงำนทีไ่มส่ำมำรถยกเลกิได ้มดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ภำยใน 1 ปี 43,371 40,759 6,789 8,678 
เกนิกวำ่ 1 ปีแต่ไมเ่กนิ 5 ปี 27,665 9,621 13,810 4,686 
เกนิกวำ่ 5 ปี - 1,593 4,500 2,929 
รวม 71,036 51,973 25,099 16,293 
 
กลุ่มกจิกำรและบรษิทัมรีำยกำรที่เกี่ยวขอ้งกบัสนิทรพัยส์ทิธกิำรใชภ้ำยใต้สญัญำเช่ำ ซึ่งจดัประเภทเป็นอสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุน
ดงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
กระแสเงนิสดจำ่ยทัง้หมดของสญัญำเช่ำ 296,699 209,494 8,507 8,423 
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ทีด่นิ อำคำร และอุปกรณ์ของกลุ่มกจิกำร มลูคำ่ตำมบญัชสีทุธ ิ4,558 ลำ้นบำท (พ.ศ. 2565: 4,583 ล้ำนบำท) อยูภ่ำยใตก้รรมสทิธิข์อง
บรษิทัหลกัทรพัย์จดักำรกองทุนรวมเอ็มเอฟซี จ ำกดั (มหำชน) ในฐำนะทรสัตีของทรสัต์เพื่อกำรลงทุนในอสงัหำรมิทรพัย์ แกรนด ์
รอยลั ออคดิ โฮสพทีำลติี ้ทีม่ขีอ้ตกลงในกำรซือ้คนื (หมำยเหตุ 25) 
 
มลูคา่ยตุธิรรมของทีด่นิ 
 
มูลค่ำยุติธรรมของที่ดนิของกลุ่มกิจกำร จ ำนวน 6,753 ล้ำนบำท (รำคำทุนเดมิ 6,753 ล้ำนบำท) อยู่ในระดบั 2 ของล ำดบัชัน้มูลค่ำ
ยุติธรรม ซึ่งประเมนิโดยผู้ประเมินอิสระที่เป็นผู้ได้รบักำรรบัรองตำมมำตรฐำนวชิำชีพ  อ้ำงอิงจำกวธิเีปรยีบเทียบรำคำขำย โดยน ำ 
รำคำขำยของที่ดินที่เปรยีบเทียบกนัได้ในบรเิวณใกล้เคยีงกนั มำปรบัปรุงด้วยควำมแตกต่ำงของคุณสมบตัิที่ส ำคญัเช่น ท ำเลที่ตัง้ 
ขนำดเน้ือทีด่นิ รปูแปลง หน้ำกวำ้งและศกัยภำพกำรใชป้ระโยชน์ทีด่นิ 
 
ไมม่กีำรโอนระหวำ่งล ำดบัชัน้ขอ้มลูคำ่ยตุธิรรมในระหวำ่งปี 
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19 สินทรพัยสิ์ทธิกำรใช้ 

 
 งบกำรเงินรวม 
 อสงัหำริมทรพัย ์ อปุกรณ์ ยำนพำหนะ รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ยอดตน้ปี พ.ศ. 2565 1,286,842  2,435  27,498  1,316,775 
เพิม่ขึน้ 23,066 - 344 23,410 
ประเมนิสญัญำเช่ำใหม่ - - 630 630 
คำ่เสื่อมรำคำ (194,488) (1,591) (14,671) (210,750) 
ผลต่ำงจำกอตัรำแลกเปลีย่น (123) (11) (86) (220) 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2565 1,115,297 833 13,715 1,129,845 
เพิม่ขึน้ 524,556 6,993 33,978 565,527 
ประเมนิสญัญำเช่ำใหม่ (9,842) - - (9,842) 
ยกเลกิสญัญำเช่ำ (34,992) - (1,226) (36,218) 
คำ่เสื่อมรำคำ (187,209) (2,095) (13,180) (202,484) 
ผลต่ำงจำกอตัรำแลกเปลีย่น (195) (5) (95) (295) 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2566 1,407,615 5,726 33,192 1,446,533 
 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 อสงัหำริมทรพัย ์ อปุกรณ์ ยำนพำหนะ รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

ยอดตน้ปี พ.ศ. 2565 386,375 - 14,009 400,384 
เพิม่ขึน้ 7,700 - - 7,700 
คำ่เสื่อมรำคำ (27,418) - (7,242) (34,660) 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2565 366,657 - 6,767 373,424 
เพิม่ขึน้ 22,091 - 20,758 42,849 
ยกเลกิสญัญำเช่ำ - - (1,024) (1,024) 
คำ่เสื่อมรำคำ (25,465) - (6,934) (32,399) 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2566 363,283 - 19,567 382,850 
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ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2566 363,283 - 19,567 382,850 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

65 

 
คำ่ใชจ้ำ่ยทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญำเช่ำทีไ่มไ่ดร้วมรบัรูใ้นหน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำและสนิทรพัยส์ทิธกิำรใช้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

กระแสเงนิสดจำ่ยทัง้หมดของสญัญำเช่ำ 526,983 396,321 149,389 92,882 
     

คำ่ใชจ้ำ่ยทีเ่กีย่วกบัสญัญำเช่ำระยะสัน้ 124,807 84,300 99,359 58,144 
คำ่ใชจ้ำ่ยทีเ่กีย่วกบัสญัญำเช่ำซึง่สนิทรพัยม์มีลูค่ำต ่ำ 5,950 4,332 1,904 1,988 
กระแสเงนิสดจำ่ยซือ้สนิทรพัยส์ทิธกิำรใช้ 51,500 - 4,000 - 
รำยไดจ้ำกกำรใหเ้ช่ำช่วงสนิทรพัยส์ทิธกิำรใช้ 1,006 893 - - 
 
กำรเปลีย่นแปลงในหน้ีสนิตำมสญัญำเช่ำ ทีเ่กดิจำกกจิกรรมจดัหำเงนิในระหวำ่งปีมดีงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

ยอดตน้ปี 1,547,325 1,601,072 578,059 553,580 
เพิม่ขึน้ 509,556 23,607 41,395 4,478 
ช ำระเงนิ (339,358) (236,449) (44,126) (32,750) 
ดอกเบีย้ 161,816 158,568 50,321 52,751 
ประเมนิสญัญำเช่ำใหม่ - 630 - - 
ยกเลกิสญัญำเช่ำ (78,079) - (1,047) - 
ผลต่ำงจำกอตัรำแลกเปลีย่น (248) (103) - - 
ยอดสิน้ปี 1,801,012 1,547,325 624,602 578,059 
 

20 ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

สนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัช ี 2,457,096 2,263,329 249,690 236,446 
หน้ีสนิภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชี (1,526,287) (1,539,120) - - 
รวม 930,809 724,209 249,690 236,446 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

68 

 
สนิทรพัย์ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชสี ำหรบัรำยกำรขำดทุนทำงภำษทีี่ยงัไม่ไดใ้ช้ยกไปจะรบัรูไ้ม่เกินจ ำนวนที่เป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำ  
จะมกี ำไรทำงภำษใีนอนำคตเพยีงพอที่จะใช้ประโยชน์ทำงภำษนีัน้ กลุ่มกจิกำรไมไ่ดร้บัรูส้นิทรพัยภ์ำษเีงนิไดท้ี่เกดิจำกรำยกำรขำดทุน
ทีส่ำมำรถยกไปเพื่อหกักลบกบัก ำไรทำงภำษใีนอนำคต ดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
รำยกำรขำดทุนทำงภำษทีี่ยงัไมไ่ดใ้ช้ 947,600 1,455,915 - - 
สนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชทีีไ่มไ่ดร้บัรู้ 189,520 291,183 - - 
ปีทีห่มดอำยุ พ.ศ. 2567 ถงึ 

พ.ศ. 2576 
พ.ศ. 2566 ถงึ 

พ.ศ. 2575 - - 
 

21 เงินกู้ยืม 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
รำยกำรหมนุเวียน     
เงนิกูย้มืระยะสัน้ 755,454 744,344 384,271 456,550 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรที่เกีย่วขอ้งกนั - - 36,345 34,832 
เงนิกูย้มืระยะยำวทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 1,068,842 373,915 618,853 261,590 
 1,824,296 1,118,259 1,039,469 752,972 
     
รำยกำรไม่หมนุเวียน     
เงนิกูย้มืระยะยำว 2,565,382 3,527,088 2,155,846 2,731,237 
     
รวม 4,389,678 4,645,347 3,195,315 3,484,209 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

68 

 
สนิทรพัย์ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชสี ำหรบัรำยกำรขำดทุนทำงภำษทีี่ยงัไม่ไดใ้ช้ยกไปจะรบัรูไ้ม่เกินจ ำนวนที่เป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำ  
จะมกี ำไรทำงภำษใีนอนำคตเพยีงพอที่จะใช้ประโยชน์ทำงภำษนีัน้ กลุ่มกจิกำรไมไ่ดร้บัรูส้นิทรพัยภ์ำษเีงนิไดท้ี่เกดิจำกรำยกำรขำดทุน
ทีส่ำมำรถยกไปเพื่อหกักลบกบัก ำไรทำงภำษใีนอนำคต ดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
รำยกำรขำดทุนทำงภำษทีี่ยงัไมไ่ดใ้ช้ 947,600 1,455,915 - - 
สนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชทีีไ่มไ่ดร้บัรู้ 189,520 291,183 - - 
ปีทีห่มดอำยุ พ.ศ. 2567 ถงึ 

พ.ศ. 2576 
พ.ศ. 2566 ถงึ 

พ.ศ. 2575 - - 
 

21 เงินกู้ยืม 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
รำยกำรหมนุเวียน     
เงนิกูย้มืระยะสัน้ 755,454 744,344 384,271 456,550 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรที่เกีย่วขอ้งกนั - - 36,345 34,832 
เงนิกูย้มืระยะยำวทีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 1,068,842 373,915 618,853 261,590 
 1,824,296 1,118,259 1,039,469 752,972 
     
รำยกำรไม่หมนุเวียน     
เงนิกูย้มืระยะยำว 2,565,382 3,527,088 2,155,846 2,731,237 
     
รวม 4,389,678 4,645,347 3,195,315 3,484,209 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
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กำรเปลีย่นแปลงในเงนิกูท้ีเ่กดิขึน้จำกกจิกรรมจดัหำเงนิในระหว่ำงปีมดีงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม 
 เงินกู้ยืมระยะสัน้ เงินกู้ระยะยำว รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท 
    

ยอดตน้ปี พ.ศ. 2565 767,850 7,678,527 8,446,377 
เพิม่ขึน้ 2,023,088 3,513,928 5,537,016 
จำ่ยคนื (2,042,835) (6,540,358) (8,583,193) 
ตดัจ ำหน่ำยเงนิกูย้มืระยะยำวจำกกำรยกเลกิสทิธ ิ
กำรซือ้คนืทีด่นิ - (826,635) (826,635) 

จำ่ยคำ่ธรรมเนียม (14,825) (18,827) (33,652) 
ดอกเบีย้จำ่ยล่วงหน้ำรอตดับญัช ี (48,112) (69,109) (117,221) 
ปรบัปรงุอตัรำดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิ 59,178 224,877 284,055 
ผลต่ำงจำกอตัรำแลกเปลีย่น - (61,400) (61,400) 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2565 744,344 3,901,003 4,645,347 
เพิม่ขึน้ 1,523,178 2,189,723 3,712,901 
จำ่ยคนื (1,510,447) (2,473,212) (3,983,659) 
จำ่ยคำ่ธรรมเนียม (9,125) (14,471) (23,596) 
ดอกเบีย้จำ่ยล่วงหน้ำรอตดับญัช ี (43,240) (65,982) (109,222) 
ปรบัปรงุอตัรำดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิ 50,744 97,163 147,907 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2566 755,454 3,634,224 4,389,678 
 
  

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 

เงินกู้ยืมระยะสัน้ 

เงินกู้ยืมระยะสัน้
จำกกิจกำรท่ี
เก่ียวข้องกนั 

เงินกู้ยืม 
ระยะยำว รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

ยอดตน้ปี พ.ศ. 2565 513,308 350,787 4,173,517 5,037,612 
เพิม่ขึน้ 1,603,087 356,137 3,284,464 5,243,688 
จำ่ยคนื (1,659,845) (672,092) (4,469,258) (6,801,195) 
จำ่ยคำ่ธรรมเนียม - - (17,507) (17,507) 
ดอกเบีย้จำ่ยล่วงหน้ำรอตดับญัช ี (22,315) - (30,407) (52,722) 
ปรบัปรงุอตัรำดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิ 22,315 - 52,018 74,333 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2565 456,550 34,832 2,992,827 3,484,209 
เพิม่ขึน้ 1,311,897 340,143 1,741,633 3,393,673 
จำ่ยคนื (1,381,897) (338,825) (1,964,457) (3,685,179) 
จำ่ยคำ่ธรรมเนียม (1,125) - (11,636) (12,761) 
ดอกเบีย้จำ่ยล่วงหน้ำรอตดับญัช ี (12,240) - (54,709) (66,949) 
ปรบัปรงุอตัรำดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิ 11,086 - 71,041 82,127 
ผลต่ำงจำกอตัรำแลกเปลีย่น - 195 - 195 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2566 384,271 36,345 2,774,699 3,195,315 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 

เงินกู้ยืมระยะสัน้ 

เงินกู้ยืมระยะสัน้
จำกกิจกำรท่ี
เก่ียวข้องกนั 

เงินกู้ยืม 
ระยะยำว รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

ยอดตน้ปี พ.ศ. 2565 513,308 350,787 4,173,517 5,037,612 
เพิม่ขึน้ 1,603,087 356,137 3,284,464 5,243,688 
จำ่ยคนื (1,659,845) (672,092) (4,469,258) (6,801,195) 
จำ่ยคำ่ธรรมเนียม - - (17,507) (17,507) 
ดอกเบีย้จำ่ยล่วงหน้ำรอตดับญัช ี (22,315) - (30,407) (52,722) 
ปรบัปรงุอตัรำดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิ 22,315 - 52,018 74,333 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2565 456,550 34,832 2,992,827 3,484,209 
เพิม่ขึน้ 1,311,897 340,143 1,741,633 3,393,673 
จำ่ยคนื (1,381,897) (338,825) (1,964,457) (3,685,179) 
จำ่ยคำ่ธรรมเนียม (1,125) - (11,636) (12,761) 
ดอกเบีย้จำ่ยล่วงหน้ำรอตดับญัช ี (12,240) - (54,709) (66,949) 
ปรบัปรงุอตัรำดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิ 11,086 - 71,041 82,127 
ผลต่ำงจำกอตัรำแลกเปลีย่น - 195 - 195 
ยอดสิน้ปี พ.ศ. 2566 384,271 36,345 2,774,699 3,195,315 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
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ในระหว่ำงปี พ.ศ. 2564 กลุ่มกิจกำรขำยสนิทรพัย์ในธุรกิจโรงแรมบำงกลุ่มให้กบัผู้ซื้อรำยหน่ึง โดยกลุ่มกิจกำรยงัมสีทิธิใ์นกำรซื้อคนื
ทีด่นิบำงสว่นดว้ยจ ำนวนเงนิและช่วงเวลำตำมทีต่กลงกนัในสญัญำ ดงันัน้ เงนิที่ไดร้บัจ ำนวน 765 ล้ำนบำท จงึยงัไมร่บัรูเ้ป็นรำยได ้แต่
รบัรูเ้ป็นหน้ีสนิทำงกำรเงนิ ซึง่รวมอยูร่ำยกำรเพิม่ขึน้ของเงนิกูร้ะยะยำว 
 

ทัง้น้ี ในระหว่ำงปี พ.ศ. 2565 สิทธิก์ำรซื้อคืนที่ดินดงักล่ำวได้ถูกยกเลิกไป กลุ่มกิจกำรจงึกลบัรำยกำรหน้ีสินทำงกำรเงนิ และรบัรู้
รำยกำรก ำไรจำกกำรขำยสนิทรพัยใ์นธรุกจิโรงแรมบำงกลุ่มทีเ่หลอืทัง้จ ำนวน (หมำยเหตุ 28) 
 

ภำยใตส้ญัญำเงนิกู้ กลุ่มกจิกำรและบรษิทัต้องปฏบิตัติำมเงื่อนไขทำงกำรเงนิบำงประกำรตำมที่ระบุในสญัญำ เช่น กำรด ำรงอตัรำส่วน
หน้ีสนิทีม่ภีำระดอกเบีย้สทุธติ่อสว่นของผูถ้อืหุน้ใหเ้ป็นไปตำมอตัรำทีก่ ำหนดในสญัญำ เป็นตน้ 
 

เงนิกูย้มืจำกกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนัเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดและเงื่อนไขกำรกูย้มืปกต ิและไมม่หีลกัทรพัยค์ ้ำประกนั และมกี ำหนดช ำระคนื
เมื่อทวงถำม โดยมอีตัรำดอกเบีย้เท่ำกบัอตัรำตน้ทุนทำงกำรเงนิถวัเฉลีย่ของกลุ่มกจิกำรบวกดว้ยอตัรำคงที่ 
 

มูลค่ำยุตธิรรมของเงนิกู้ระยะยำว ที่ค ำนวณจำกกระแสเงนิสดในอนำคตซึ่งคดิลดดว้ยอตัรำดอกเบี้ยเงนิกู้ที่อตัรำรอ้ยละ 7.13 ถงึรอ้ยละ 12.80 
(พ.ศ. 2565 : รอ้ยละ 4.75 ถงึรอ้ยละ 15.00 ) และอยูใ่นขอ้มลูระดบั 3 ของล ำดบัชัน้มลูคำ่ยตุธิรรม มดีงัต่อไปน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

เงนิกูร้ะยะยำว 3,621,313 3,970,897 2,764,382 3,063,137 
 

มลูคำ่ยตุธิรรมของเงนิกูร้ะยะสัน้มมีลูคำ่เท่ำกบัรำคำตำมบญัช ีเน่ืองจำกผลกระทบของอตัรำคดิลดไมม่สีำระส ำคญั 
 

วงเงนิสนิเชื่อและเงนิกูย้มืค ้ำประกนัโดยสนิทรพัยข์องกลุ่มกจิกำรและบรษิทั (หมำยเหตุ 34) 
 

22 เจ้ำหน้ีกำรค้ำและเจ้ำหน้ีอ่ืน 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

เจำ้หน้ีกำรคำ้ 1,897,683 1,695,310 1,077,703 1,152,572 
เจำ้หน้ีกำรคำ้กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมำยเหตุ 33) 165 - 65,515 207,314 
เจำ้หน้ีเงนิประกนัผลงำน 84,835 130,340 33,271 49,810 
ดอกเบีย้คำ้งจำ่ย  277,580 255,635 141,338 143,963 
ดอกเบีย้คำ้งจำ่ยกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั  
(หมำยเหตุ 33) - - 326 21 

คำ่ใชจ้ำ่ยคำ้งจ่ำย 523,621 473,781 234,585 220,242 
คำ่ใชจ้ำ่ยคำ้งจ่ำยกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
(หมำยเหตุ 33) - - 7,412 947 

เจำ้หน้ีอื่น 151,580 185,698 46,581 48,811 
รวม 2,935,464 2,740,764 1,606,731 1,823,680 
  

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
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23 หุ้นกู้ 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
หุน้กูท้ีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 11,421,292 7,826,311 6,646,871 4,677,247 
หุน้กู้ 9,320,145 13,481,815 6,300,260 8,827,134 
รวม 20,741,437 21,308,126 12,947,131 13,504,381 
 
กำรเปลีย่นแปลงในหุน้กูท้ีเ่กดิขึน้จำกกจิกรรมจดัหำเงนิในระหวำ่งปีมดีงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ยอดตน้ปี 21,308,126 17,842,488 13,504,381 12,711,751 
เพิม่ขึน้ 7,238,000 12,724,700 4,119,700 6,786,700 
จำ่ยคนืเงนิกู้ (7,845,000) (9,157,900) (4,682,500) (5,966,300) 
จำ่ยคำ่ธรรมเนียมหุน้กู้ (107,595) (201,175) (56,059) (74,740) 
ตดัจ ำหน่ำยคำ่ธรรมเนียม 147,906 100,013 61,609 46,970 
ยอดสิน้ปี 20,741,437 21,308,126 12,947,131 13,504,381 
 
ภำยใต้สญัญำหุน้กู้ กลุ่มกจิกำรและบรษิทัต้องปฏบิตัติำมเงื่อนไขทำงกำรเงนิบำงประกำรตำมที่ระบุในสญัญำ โดยกำรด ำรงอตัรำส่วน
หน้ีสนิสทุธติ่อสว่นของผูถ้อืหุน้ใหเ้ป็นไปตำมอตัรำทีก่ ำหนดในสญัญำ 
 
มูลค่ำยุตธิรรมของหุน้กู้ ที่ค ำนวณจำกรำคำตลำดของตรำสำรหน้ีที่มรีำคำที่สำมำรถสงัเกตได้ ซึ่งเผยแพร่โดยสมำคมตลำดตรำสำรหน้ีไทย 
และอยูใ่นขอ้มลูระดบั 2 ของล ำดบัชัน้ของมลูคำ่ยตุธิรรม มดีงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
หุน้กู้ 20,799,500 21,440,982 12,962,598 13,541,109 
 
อตัรำดอกเบีย้ของหุน้กูข้องกลุ่มกจิกำรทัง้หมดเป็นอตัรำดอกเบี้ยคงทีโ่ดยอตัรำดอกเบี้ยที่แทจ้รงิ ณ วนัที่ในงบแสดงฐำนะกำรเงนิอยู่ที่
รอ้ยละ 6.53 ถงึรอ้ยละ 8.75 ต่อปี (พ.ศ. 2565 : รอ้ยละ 6.53 ถงึรอ้ยละ 8.74 ต่อปี) 
 
หุน้กูค้ ้ำประกนัโดยสนิทรพัยข์องกลุ่มกจิกำรและบรษิทั (หมำยเหตุ 34) 
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23 หุ้นกู้ 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
หุน้กูท้ีถ่งึก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 11,421,292 7,826,311 6,646,871 4,677,247 
หุน้กู้ 9,320,145 13,481,815 6,300,260 8,827,134 
รวม 20,741,437 21,308,126 12,947,131 13,504,381 
 
กำรเปลีย่นแปลงในหุน้กูท้ีเ่กดิขึน้จำกกจิกรรมจดัหำเงนิในระหวำ่งปีมดีงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ยอดตน้ปี 21,308,126 17,842,488 13,504,381 12,711,751 
เพิม่ขึน้ 7,238,000 12,724,700 4,119,700 6,786,700 
จำ่ยคนืเงนิกู้ (7,845,000) (9,157,900) (4,682,500) (5,966,300) 
จำ่ยคำ่ธรรมเนียมหุน้กู้ (107,595) (201,175) (56,059) (74,740) 
ตดัจ ำหน่ำยคำ่ธรรมเนียม 147,906 100,013 61,609 46,970 
ยอดสิน้ปี 20,741,437 21,308,126 12,947,131 13,504,381 
 
ภำยใต้สญัญำหุน้กู้ กลุ่มกจิกำรและบรษิทัต้องปฏบิตัติำมเงื่อนไขทำงกำรเงนิบำงประกำรตำมที่ระบุในสญัญำ โดยกำรด ำรงอตัรำส่วน
หน้ีสนิสทุธติ่อสว่นของผูถ้อืหุน้ใหเ้ป็นไปตำมอตัรำทีก่ ำหนดในสญัญำ 
 
มูลค่ำยุตธิรรมของหุน้กู้ ที่ค ำนวณจำกรำคำตลำดของตรำสำรหน้ีที่มรีำคำที่สำมำรถสงัเกตได้ ซึ่งเผยแพร่โดยสมำคมตลำดตรำสำรหน้ีไทย 
และอยูใ่นขอ้มลูระดบั 2 ของล ำดบัชัน้ของมลูคำ่ยตุธิรรม มดีงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
หุน้กู้ 20,799,500 21,440,982 12,962,598 13,541,109 
 
อตัรำดอกเบีย้ของหุน้กูข้องกลุ่มกจิกำรทัง้หมดเป็นอตัรำดอกเบี้ยคงทีโ่ดยอตัรำดอกเบี้ยที่แทจ้รงิ ณ วนัที่ในงบแสดงฐำนะกำรเงนิอยู่ที่
รอ้ยละ 6.53 ถงึรอ้ยละ 8.75 ต่อปี (พ.ศ. 2565 : รอ้ยละ 6.53 ถงึรอ้ยละ 8.74 ต่อปี) 
 
หุน้กูค้ ้ำประกนัโดยสนิทรพัยข์องกลุ่มกจิกำรและบรษิทั (หมำยเหตุ 34) 
  



แบบ 56-1 One Report ปี 2566258

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

73 

 
24 หุ้นกู้ด้อยสิทธิท่ีมีลกัษณะคล้ำยทุน 

 
เมื่อวนัที่ 27 เมษำยน พ.ศ. 2560 บรษิทัออกหุ้นกู้ด้อยสทิธทิี่มลีกัษณะคล้ำยทุน (“หุ้นกู้”) จ ำนวน 448 ล้ำนบำท (จ ำนวน 447,700 หน่วย 
หน่วยละ 1,000 บำท) โดยเสนอขำยหุน้กูใ้หแ้ก่ผูล้งทุนสถำบนัและผูล้งทุนรำยใหญ่ 
 
หุน้กู้ดงักล่ำวเป็นหุน้กู้ชนิดระบุชื่อผูถ้อื ไม่มปีระกนัไมแ่ปลงสภำพและมผีูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู้ ช ำระคนืเงนิต้นเพยีงครัง้เดยีวเมื่ อเลกิกจิกำร 
ช ำระดอกเบี้ยทุก 3 เดอืน โดยบรษิทัมสีทิธเิลื่อนกำรช ำระดอกเบีย้พรอ้มกบัสะสมดอกเบี้ยคำ้งช ำระไปช ำระในวนัใด ๆ ก็ได ้ตำมดุลยพนิิจ
ของบรษิทัแต่เพยีงผูเ้ดยีว กรณีที่บรษิทัเลื่อนกำรช ำระดอกเบี้ย บรษิทัหำ้มประกำศหรอืจ่ำยเงนิปันผล หรอืช ำระดอกเบี้ยหรอืแจกจ่ำย
ทรพัยส์นิใด ๆ แก่ผูถ้อืหลกัทรพัยข์องบรษิทัทีม่สีถำนะทำงกฎหมำยเท่ำเทยีมกบัหุน้กูห้รอืผูถ้อืหลกัทรพัยข์องบรษิทัที่มสีถำนะทำงกฎหมำย
ดอ้ยกว่ำหุน้กู้ และบรษิทัจะไมส่ำมำรถไถ่ถอน ลด ยกเลกิ ซื้อ หรอืซือ้คนื ซึง่หลกัทรพัยข์องบรษิทัที่มสีถำนะทำงกฎหมำยเท่ำเทยีมกบั
หรอืดอ้ยกว่ำหุ้นกู้โดยมคี่ำตอบแทน บรษิทัมสีทิธทิี่จะไถ่ถอนหุน้กู้ ณ วนัครบก ำหนด 5 ปี นับจำกวนัออกหุน้กู้ หรอืเงื่อนไขอื่นตำมที่
ระบุไวใ้นหนงัสอืชีช้วน 
 
อตัรำดอกเบีย้ส ำหรบัหุน้กู ้สรปุไดด้งัน้ี 
 
ปีที ่1 - 5 : รอ้ยละ 9.50 ต่อปี 
ปีที ่6 - 25 : อตัรำผลตอบแทนพนัธบตัรรฐับำลอำย ุ5 ปี + รอ้ยละ 7.61 ต่อปี 
ปีที ่26 เป็นตน้ไป : อตัรำผลตอบแทนพนัธบตัรรฐับำลอำย ุ5 ปี + รอ้ยละ 8.36 ต่อปี 
 
ทัง้น้ี อตัรำผลตอบแทนพนัธบตัรรฐับำลอำย ุ5 ปี จะถูกปรบัอตัรำดอกเบีย้หุน้กูทุ้ก 5 ปี 
 
มลูคำ่ยตุธิรรมของหุน้กูด้อ้ยสทิธมิมีลูคำ่เท่ำกบัรำคำตำมบญัช ีเน่ืองจำกผลกระทบของอตัรำคดิลดไมม่สีำระส ำคญั 
 
บรษิทัคำดวำ่จะไถ่ถอนหุน้กู้ดอ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะคลำ้ยทุนทีเ่หลอืทัง้หมดจ ำนวน 448 ลำ้นบำทในระหวำ่งปี พ.ศ. 2568 
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25 หน้ีสินจำกภำระผกูพนัท่ีเกิดจำกสญัญำกำรเช่ำทรพัยสิ์นท่ีมีข้อตกลงในกำรซ้ือคืน 

 
ในระหว่ำงปี พ.ศ. 2564 บรษิทั โรงแรม รอยลัออคดิ (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยได้เขำ้ท ำสญัญำขำยทรพัย์สนิและ
เช่ำทรพัย์สินกลับจำกทรสัต์เพื่อกำรลงทุนในอสังหำริมทรัพย์ แกรนด์ รอยัล ออคิด โฮสพีทำลิตี้  ที่มีข้อตกลงในกำรซื้อคืน 
(“GROREIT”) โดยภำระผูกพันในกำรซื้อคืนทรพัย์สินดงักล่ำวมีเน้ือหำเป็นเสมือนธุรกรรมกำรจดัหำเงินและไม่ถือเป็นกำรขำย
ทรพัยส์นิทำงบญัช ีดงันัน้ กลุ่มกจิกำรแสดงรำยกำรเป็น “หน้ีสนิจำกภำระผูกพนัที่เกดิจำกสญัญำกำรเช่ำทรพัยส์นิที่มขีอ้ตกลงในกำร
ซื้อคนื” ในงบแสดงฐำนะกำรเงนิ ซึ่งวดัมูลค่ำด้วยวธิรีำคำทุนตดัจ ำหน่ำย (Amortised cost) กำรช ำระค่ำเช่ำและเงนิจ่ำยซื้อคนืที่ต้อง
จำ่ยตำมสญัญำเช่ำให ้GROREIT ถอืวำ่เป็นกำรลดหน้ีสนิและบนัทกึดอกเบีย้จำ่ย 
 
กำรเปลี่ยนแปลงของหน้ีสนิจำกภำระผูกพนัที่เกิดจำกสญัญำกำรเช่ำทรพัย์สินที่มขี้อตกลงในกำรซื้อคนืสุทธจิำกค่ำใช้จ่ำยทำงตรง  
ทีเ่กีย่วขอ้งและตดัจ ำหน่ำยในระหวำ่งปี พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2565 มดีงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท 
   
ยอดตน้ปี 4,418,536 4,312,236 
จำ่ยช ำระคำ่เช่ำทรพัยส์นิในระหวำ่งปี (226,000) (226,000) 
โอนคำ่เช่ำทรพัยส์นิทีถ่งึก ำหนดช ำระไปแสดงในเจำ้หน้ีอื่น (46,000) (46,000) 
รบัรูด้อกเบีย้จ่ำยตำมวธิอีตัรำดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ 387,077 378,300 
ยอดสิน้ปี 4,533,613 4,418,536 
 
มลูคำ่ยุตธิรรมของหน้ีสนิจำกภำระผกูพนัทีเ่กดิจำกสญัญำเช่ำทรพัยส์นิทีม่ขีอ้ตกลงในกำรซือ้คนืมีมลูคำ่ใกล้เคยีงรำคำตำมบญัช ีโดยใช้
เทคนิคกำรประเมนิมลูคำ่ยตุธิรรมระดบัที ่3 ซึง่ขอ้มูลที่ไมส่ำมำรถสงัเกตไดท้ี่มสีำระส ำคญัทีใ่ช้ในกำรประเมนิ ไดแ้ก่ อตัรำคดิลดที่ปรบั
ดว้ยควำมเสีย่ง ประมำณโดยอำ้งองิจำกตน้ทุนเงนิทุนของบรษิทัยอ่ย 
 

26 ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนักงำน 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอำยุ 438,664 466,161 198,842 186,257 
ผลประโยชน์ระยะยำวอื่น 3,644 4,864     - - 
รวม 442,308 471,025 198,842 186,257 
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26 ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนักงำน 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอำยุ 438,664 466,161 198,842 186,257 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

75 

 
รำยกำรเคลื่อนไหวของภำระผกูพนัผลประโยชน์ทีก่ ำหนดไวร้ะหวำ่งปีมดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ยอดตน้ปี 471,025 482,206 186,257 185,114 
ตน้ทุนบรกิำรปัจจบุนั 36,668 40,005 12,126 12,583 
ตน้ทุนบรกิำรในอดตี (1,383) - - - 
ตน้ทุนดอกเบีย้ 9,647 6,638 4,571 2,539 
 515,957 528,849 202,954 200,236 
     
กำรวดัมลูค่ำใหม ่     
(ผลก ำไร)ขำดทุนทีเ่กดิจำกกำรเปลีย่นแปลง 
   ขอ้สมมตดิำ้นประชำกรศำสตร์ (8,752) 593    - - 
ผลก ำไรทีเ่กดิขึน้จำกกำรเปลีย่นแปลง 
   ขอ้สมมตทิำงกำรเงนิ (10,148) (32,081) - (19,759) 
ผลก ำไรทีเ่กดิจำกประสบกำรณ์ (21,487) (7,946) - 9,776 
 (40,387) (39,434) - (9,983) 
     
ผลประโยชน์ทีจ่ำ่ยในระหวำ่งปี (33,262) (18,390) (4,112) (3,996) 
ยอดสิน้ปี 442,308 471,025 198,842 186,257 
 
ขอ้สมมตหิลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตรป์ระกนัภยัทีใ่ชเ้ป็นดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 
     

อตัรำคดิลด 0.42 - 2.94 0.42 - 2.94 2.50 2.50 
อตัรำกำรเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน 3.00 - 6.00 3.00 - 6.00 4.50 - 6.00 4.50 - 6.00 
 
  

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 
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กำรวเิครำะหค์วำมอ่อนไหวของขอ้สมมตหิลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตรป์ระกนัภยัเป็นดงัน้ี 
 

 ผลกระทบต่อภำระผกูพนัผลประโยชน์พนักงำน 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

อตัรำคดิลดเพิม่ขึน้รอ้ยละ 1 (32,248) (44,394) (16,611) (15,505) 
อตัรำคดิลดลดลงรอ้ยละ 1 36,755 40,240 19,103 17,831 
อตัรำกำรเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืนเพิม่ขึน้รอ้ยละ 1 38,713 39,200 18,258 17,043 
อตัรำกำรเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืนลดลงรอ้ยละ 1 (34,474) (44,100) (16,254) (15,173) 
 
กำรวเิครำะห์ควำมอ่อนไหวข้ำงต้นน้ีอ้ำงองิจำกกำรเปลี่ยนแปลงขอ้สมมติใดขอ้สมมตหิน่ึง ขณะที่ให้ขอ้สมมตอิื่นคงที่ ในทำงปฏิบตัิ
สถำนกำรณ์ดงักล่ำวยำกที่จะเกิดขึ้น และกำรเปลี่ยนแปลงในข้อสมมติบำงเรื่องอำจมคีวำมสมัพนัธ์กนั ในกำรค ำนวณกำรวเิครำะห์
ควำมอ่อนไหวของภำระผูกพนัผลประโยชน์ที่ก ำหนดไวท้ี่มตี่อกำรเปลี่ยนแปลงในขอ้สมมตหิลกัได้ใช้วธิเีดยีวกนักบั กำรค ำนวณภำระผูกพนั
ผลประโยชน์พนกังำนทีร่บัรูใ้นงบแสดงฐำนะกำรเงนิ 
 
วธิกีำรและประเภทของขอ้สมมตทิีใ่ชใ้นกำรจดัท ำกำรวเิครำะหค์วำมอ่อนไหวไมไ่ดเ้ปลีย่นแปลงจำกปีก่อน 
 

27 ทุนเรือนหุ้น 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 หุ้นสำมญัจดทะเบียนทัง้หมดมีจ ำนวน  10,011,313,269 หุ้น (พ.ศ. 2565 : 10,011,313,269 หุ้น)  
ซึ่งมีมูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 1.00 บำท (พ.ศ. 2565 : 1.00 บำท) คิดเป็นทุนจดทะเบียนจ ำนวน 10,011,313,269 บำท (พ.ศ. 2565 : 
10,011,313,269 บำท) หุ้นสำมัญจ ำนวน 10,011,080,604 หุ้น (พ.ศ. 2565 : 10,011,080,604 หุ้น) ซึ่งมีมูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 1.00 บำท 
(พ.ศ. 2565 : 1.00 บำท) ได้ออกและช ำระเตม็มูลค่ำแล้ว คดิเป็นทุนที่ออกและช ำระแล้วจ ำนวน  10,011,080,604 บำท (พ.ศ. 2565 : 
10,011,080,604 บำท) 
 

28 รำยได้อ่ืน 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
รำยไดจ้ำกกำรบรหิำร 78,246 83,793 42,409 36,909 
รำยไดเ้งนิปันผล 10,535 7,898 408,005 480,000 
รำยไดด้อกเบีย้ 294,833 279,051 443,402 410,567 
รำยไดจ้ำกกำรรบิเงนิจอง 4,546 14,386 2,444 2,449 
ก ำไรจำกอตัรำแลกเปลีย่น 222 1,064 - - 
ก ำไรจำกกำรขำยสนิทรพัยใ์นธุรกจิโรงแรมบำงกลุ่ม - 673,034 - - 
รำยไดค้ำ่บรหิำรจดักำรรำ้นคำ้และสว่นกลำง 102,631 90,868 - - 
รำยไดค้ำ่เช่ำ 28,713 24,728 - - 
อื่น ๆ 60,553 30,774 10,425 8,048 
รวม 580,279 1,205,596 906,685 937,973 



แบบ 56-1 One Report ปี 2566 261

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 
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กำรวเิครำะหค์วำมอ่อนไหวของขอ้สมมตหิลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตรป์ระกนัภยัเป็นดงัน้ี 
 

 ผลกระทบต่อภำระผกูพนัผลประโยชน์พนักงำน 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

อตัรำคดิลดเพิม่ขึน้รอ้ยละ 1 (32,248) (44,394) (16,611) (15,505) 
อตัรำคดิลดลดลงรอ้ยละ 1 36,755 40,240 19,103 17,831 
อตัรำกำรเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืนเพิม่ขึน้รอ้ยละ 1 38,713 39,200 18,258 17,043 
อตัรำกำรเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืนลดลงรอ้ยละ 1 (34,474) (44,100) (16,254) (15,173) 
 
กำรวเิครำะห์ควำมอ่อนไหวข้ำงต้นน้ีอ้ำงองิจำกกำรเปลี่ยนแปลงขอ้สมมติใดขอ้สมมตหิน่ึง ขณะที่ให้ขอ้สมมตอิื่นคงที่ ในทำงปฏิบตัิ
สถำนกำรณ์ดงักล่ำวยำกที่จะเกิดขึ้น และกำรเปลี่ยนแปลงในข้อสมมติบำงเรื่องอำจมคีวำมสมัพนัธ์กนั ในกำรค ำนวณกำรวเิครำะห์
ควำมอ่อนไหวของภำระผูกพนัผลประโยชน์ที่ก ำหนดไวท้ี่มตี่อกำรเปลี่ยนแปลงในขอ้สมมตหิลกัได้ใช้วธิเีดยีวกนักบั กำรค ำนวณภำระผูกพนั
ผลประโยชน์พนกังำนทีร่บัรูใ้นงบแสดงฐำนะกำรเงนิ 
 
วธิกีำรและประเภทของขอ้สมมตทิีใ่ชใ้นกำรจดัท ำกำรวเิครำะหค์วำมอ่อนไหวไมไ่ดเ้ปลีย่นแปลงจำกปีก่อน 
 

27 ทุนเรือนหุ้น 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 หุ้นสำมญัจดทะเบียนทัง้หมดมีจ ำนวน  10,011,313,269 หุ้น (พ.ศ. 2565 : 10,011,313,269 หุ้น)  
ซึ่งมีมูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 1.00 บำท (พ.ศ. 2565 : 1.00 บำท) คิดเป็นทุนจดทะเบียนจ ำนวน 10,011,313,269 บำท (พ.ศ. 2565 : 
10,011,313,269 บำท) หุ้นสำมัญจ ำนวน 10,011,080,604 หุ้น (พ.ศ. 2565 : 10,011,080,604 หุ้น) ซึ่งมีมูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 1.00 บำท 
(พ.ศ. 2565 : 1.00 บำท) ได้ออกและช ำระเตม็มูลค่ำแล้ว คดิเป็นทุนที่ออกและช ำระแล้วจ ำนวน  10,011,080,604 บำท (พ.ศ. 2565 : 
10,011,080,604 บำท) 
 

28 รำยได้อ่ืน 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
รำยไดจ้ำกกำรบรหิำร 78,246 83,793 42,409 36,909 
รำยไดเ้งนิปันผล 10,535 7,898 408,005 480,000 
รำยไดด้อกเบีย้ 294,833 279,051 443,402 410,567 
รำยไดจ้ำกกำรรบิเงนิจอง 4,546 14,386 2,444 2,449 
ก ำไรจำกอตัรำแลกเปลีย่น 222 1,064 - - 
ก ำไรจำกกำรขำยสนิทรพัยใ์นธุรกจิโรงแรมบำงกลุ่ม - 673,034 - - 
รำยไดค้ำ่บรหิำรจดักำรรำ้นคำ้และสว่นกลำง 102,631 90,868 - - 
รำยไดค้ำ่เช่ำ 28,713 24,728 - - 
อื่น ๆ 60,553 30,774 10,425 8,048 
รวม 580,279 1,205,596 906,685 937,973 



แบบ 56-1 One Report ปี 2566262

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 
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29 ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
     
คำ่ใชจ้ำ่ยผลประโยชน์พนักงำน 1,565,595 1,316,941 374,431 358,908 
คำ่เสื่อมรำคำและคำ่ตดัจ ำหน่ำย 575,111 642,758 67,050 76,228 
ตน้ทุนขำยกำรพฒันำอสงัหำรมิทรพัย์ 5,085,700 5,861,276 3,216,890 3,937,026 
ภำษธีรุกจิเฉพำะและค่ำธรรมเนียมโอนทีด่นิ 280,295 310,598 202,705 217,798 
ตน้ทุนทำงกำรเงนิ 1,608,876 1,611,526 650,383 626,656 
คำ่เช่ำและบรกิำร 277,304 287,607 138,190 136,557 
คำ่สำธำรณูปโภค 309,897 270,686 75,246 72,303 
คำ่ซ่อมแซมและบ ำรงุรกัษำ 238,820 234,215 112,315 110,342 
คำ่ใชจ้ำ่ยทำงกำรตลำด 555,051 501,469 305,819 230,594 
คำ่ทีป่รกึษำ 36,403 63,041 27,727 52,350 
(กลบัรำยกำร)ขำดทุนจำกกำรดอ้ยคำ่ของ 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ 213,941 (144,090) (37,848) (230,208) 

สว่นแบ่งก ำไรจำกเงนิลงทุนในกำรรว่มคำ้ (78,899) (60,869) - - 
 

30 ภำษีเงินได้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ภำษเีงนิไดข้องปีปัจจบุนั 201,983 141,465 89,424 73,724 
ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัช ี(หมำยเหตุ 20) (211,117) (311,950) (13,193) 27,665 
รวม (9,134) (170,485) 76,231 101,389 
 
  

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 
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ภำษีเงนิได้ส ำหรบัก ำไรก่อนหกัภำษีของกลุ่มกิจกำรและบริษทัมียอดจ ำนวนเงนิที่แตกต่ำงจำกกำรค ำนวณก ำไรทำงบญัชีคูณกบั  
อตัรำภำษ ีโดยมรีำยละเอยีดดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ก ำไร(ขำดทุน)ก่อนภำษเีงนิได ้ (665,164) (934,588) 759,800 946,391 
     
ภำษคี ำนวณจำกอตัรำภำษ ีรอ้ยละ 20   (133,033)  (186,918) 151,960 189,278 
ผลกระทบ :     
ผลกำรด ำเนินงำนของกำรร่วมคำ้สุทธจิำกภำษี (15,780) (13,813) - - 
รำยไดท้ีไ่มต่อ้งเสยีภำษี (93,066) (245,509) (96,171) (97,635) 
รำยไดท้ีต่อ้งเสยีภำษเีพิม่ขึน้  15,714 17,347 13,495 13,747 
คำ่ใชจ้ำ่ยทีไ่มส่ำมำรถหกัภำษี 40,519 68,137 6,947 5,908 
รำยจำ่ยทีม่สีทิธหิกัไดเ้พิม่ขึน้ (11,161) (22,265) - (9,909) 
ผลต่ำงจำกอตัรำภำษ ี 27,736 (15,333) - - 
กำรใชป้ระโยชน์จำกผลขำดทุนทำงภำษทีีผ่ำ่นมำ 
ซึง่ยงัไมร่บัรู ้ (3,821) (6,212) - - 

ขำดทุนทำงภำษทีีไ่มไ่ดบ้นัทกึเป็นสนิทรพัย์ 
ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชี 163,764 230,451 - - 

กำรปรบัปรงุจำกงวดก่อน (6) 3,630 - - 
ภำษเีงนิได ้ (9,134) (170,485) 76,231 101,389 
 
ภำษเีงนิไดท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัองคป์ระกอบในก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นมดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 ก่อนภำษี ภำษี หลงัภำษี ก่อนภำษี ภำษี หลงัภำษี 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ก ำไรจำกกำรตรีำคำที่ดนิ - - - 3,763,954 (756,923) 3,007,033 
กำรเปลี่ยนแปลงในมลูค่ำ 
ยตุธิรรมของเงนิลงทุน (17,803) 3,561 (14,242) (2,848) 570 (2,278) 

กำรวดัมลูค่ำใหมข่องภำระ 
ผกูพนัผลประโยชน์ 
พนกังำน 40,387 (8,078) 32,309 39,434 (8,214) 31,220 

ผลต่ำงของอตัรำแลกเปลีย่น 
จำกกำรแปลงคำ่งบกำรเงนิ (66,009) 13,202 (52,807) (48,710) 9,741 (38,971) 

รวม (43,425) 8,685 (34,740) 3,751,830 (754,826) 2,997,004 
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ภำษีเงนิได้ส ำหรบัก ำไรก่อนหกัภำษีของกลุ่มกิจกำรและบริษทัมียอดจ ำนวนเงนิที่แตกต่ำงจำกกำรค ำนวณก ำไรทำงบญัชีคูณกบั  
อตัรำภำษ ีโดยมรีำยละเอยีดดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ก ำไร(ขำดทุน)ก่อนภำษเีงนิได ้ (665,164) (934,588) 759,800 946,391 
     
ภำษคี ำนวณจำกอตัรำภำษ ีรอ้ยละ 20   (133,033)  (186,918) 151,960 189,278 
ผลกระทบ :     
ผลกำรด ำเนินงำนของกำรร่วมคำ้สุทธจิำกภำษี (15,780) (13,813) - - 
รำยไดท้ีไ่มต่อ้งเสยีภำษี (93,066) (245,509) (96,171) (97,635) 
รำยไดท้ีต่อ้งเสยีภำษเีพิม่ขึน้  15,714 17,347 13,495 13,747 
คำ่ใชจ้ำ่ยทีไ่มส่ำมำรถหกัภำษี 40,519 68,137 6,947 5,908 
รำยจำ่ยทีม่สีทิธหิกัไดเ้พิม่ขึน้ (11,161) (22,265) - (9,909) 
ผลต่ำงจำกอตัรำภำษ ี 27,736 (15,333) - - 
กำรใชป้ระโยชน์จำกผลขำดทุนทำงภำษทีีผ่ำ่นมำ 
ซึง่ยงัไมร่บัรู ้ (3,821) (6,212) - - 

ขำดทุนทำงภำษทีีไ่มไ่ดบ้นัทกึเป็นสนิทรพัย์ 
ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชี 163,764 230,451 - - 

กำรปรบัปรงุจำกงวดก่อน (6) 3,630 - - 
ภำษเีงนิได ้ (9,134) (170,485) 76,231 101,389 
 
ภำษเีงนิไดท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัองคป์ระกอบในก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นมดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 ก่อนภำษี ภำษี หลงัภำษี ก่อนภำษี ภำษี หลงัภำษี 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ก ำไรจำกกำรตรีำคำที่ดนิ - - - 3,763,954 (756,923) 3,007,033 
กำรเปลี่ยนแปลงในมลูค่ำ 
ยตุธิรรมของเงนิลงทุน (17,803) 3,561 (14,242) (2,848) 570 (2,278) 

กำรวดัมลูค่ำใหมข่องภำระ 
ผกูพนัผลประโยชน์ 
พนกังำน 40,387 (8,078) 32,309 39,434 (8,214) 31,220 

ผลต่ำงของอตัรำแลกเปลีย่น 
จำกกำรแปลงคำ่งบกำรเงนิ (66,009) 13,202 (52,807) (48,710) 9,741 (38,971) 

รวม (43,425) 8,685 (34,740) 3,751,830 (754,826) 2,997,004 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 ก่อนภำษี ภำษี หลงัภำษี ก่อนภำษี ภำษี หลงัภำษี 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
กำรเปลี่ยนแปลงในมลูค่ำ 
ยตุธิรรมของเงนิลงทุน (253) 51 (202) 662 (132) 530 

กำรวดัมลูค่ำใหมข่องภำระ 
ผกูพนัผลประโยชน์ 
พนกังำน - - - 9,983 (1,997) 7,986 

รวม (253) 51 (202) 10,645 (2,129) 8,516 
 

31 ก ำไรต่อหุ้น 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ก ำไร(ขำดทุน)ส่วนที่เป็นของผูเ้ป็นเจำ้ของของ 
บรษิทัใหญ่ (196,366) 24,713 683,569 845,002 

หกั  เงนิปันผลจำ่ยของหุน้กูด้อ้ยสทิธทิีม่ลีกัษณะ 
คลำ้ยทุน - สทุธจิำกภำษ ี - (49,543) - (49,543) 

รวม (196,366) (24,830) 683,569 795,459 
     
จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉลีย่ถ่วงน ้ำหนกั (พนัหุน้) 10,011,081 10,011,081 10,011,081 10,011,081 
     
ก ำไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐำน )บำท(  (0.0196) (0.0025) 0.0683 0.0795 
 

32 เงินปันผล 
 
ในกำรประชุมใหญ่สำมัญผู้ถือหุ้นของบริษัทเมื่อวนัที่ 27 เมษำยน พ .ศ. 2566 ที่ประชุมมีมติอนุมัติให้จ่ำยเงินปันผลในอัตรำ  
0.020 บำทต่อหุน้ เป็นจ ำนวนเงนิรวมทัง้สิน้ 200 ลำ้นบำท บรษิทัจำ่ยเงนิปันผลในวนัที ่26 พฤษภำคม พ.ศ. 2566 
 
ในกำรประชุมใหญ่สำมัญผู้ถือหุ้นของบริษัทเมื่อวนัที่ 25 เมษำยน พ.ศ. 2565 ที่ประชุมมีมติอนุมัติให้จ่ำยเงินปันผลในอัตรำ  
0.0656 บำทต่อหุ้น เป็นจ ำนวนเงนิรวมทัง้สิ้น 625 ล้ำนบำท บรษิทัจ่ำยเงนิปันผลในวนัที่ 25 พฤษภำคม พ.ศ. 2565 โดยจ่ำยเป็น 
หุน้ปันผลจ ำนวนเงนิ 477 ลำ้นบำท และจำ่ยเป็นเงนิสดจ ำนวนเงนิ 148 ลำ้นบำท 
 
  

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
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33 รำยกำรกบับคุคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 

 
ขอ้มลูเพิม่เตมิเกี่ยวกบัรำยกำรกบับุคคลหรอืกจิกำรที่เกีย่วขอ้งกนั มดีงัน้ี 
 
รายการระหวา่งกนั 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
บริษทัย่อย     
รำยไดจ้ำกกำรขำยที่ดนิ - - 200,476 649 
รำยไดค้ำ่เช่ำและบรกิำร - - 4,753 4,593 
รำยไดจ้ำกกำรบรหิำรและรำยไดอ้ื่น - - 4,343 3,131 
เงนิปันผลรบั - - 408,000 480,000 
ดอกเบีย้รบั - - 282,884 263,919 
คำ่ใชจ้ำ่ยในกำรบรกิำร - - 22,455 11,591 
คำ่เช่ำ - - 10,690 10,230 
ดอกเบีย้จำ่ย - - 2,810 13,579 
ตน้ทุนจำกขำยที่ดนิ - - 106,396 - 
     
กำรร่วมค้ำ     
รำยไดค้ำ่เช่ำและบรกิำร 1,225 1,148 1,225 1,148 
รำยไดจ้ำกกำรบรหิำรและรำยไดอ้ื่น 78,005 81,873 42,168 35,072 
ดอกเบีย้รบั 278,793 270,377 156,659 144,083 
คำ่ใชจ้ำ่ยในกำรบรกิำร 1,775 - 1,775 - 
     
กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัอ่ืน     
คำ่ใชจ้ำ่ยในกำรขำย 2,194 - 2,194 - 
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33 รำยกำรกบับคุคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 

 
ขอ้มลูเพิม่เตมิเกี่ยวกบัรำยกำรกบับุคคลหรอืกจิกำรที่เกีย่วขอ้งกนั มดีงัน้ี 
 
รายการระหวา่งกนั 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
บริษทัย่อย     
รำยไดจ้ำกกำรขำยที่ดนิ - - 200,476 649 
รำยไดค้ำ่เช่ำและบรกิำร - - 4,753 4,593 
รำยไดจ้ำกกำรบรหิำรและรำยไดอ้ื่น - - 4,343 3,131 
เงนิปันผลรบั - - 408,000 480,000 
ดอกเบีย้รบั - - 282,884 263,919 
คำ่ใชจ้ำ่ยในกำรบรกิำร - - 22,455 11,591 
คำ่เช่ำ - - 10,690 10,230 
ดอกเบีย้จำ่ย - - 2,810 13,579 
ตน้ทุนจำกขำยที่ดนิ - - 106,396 - 
     
กำรร่วมค้ำ     
รำยไดค้ำ่เช่ำและบรกิำร 1,225 1,148 1,225 1,148 
รำยไดจ้ำกกำรบรหิำรและรำยไดอ้ื่น 78,005 81,873 42,168 35,072 
ดอกเบีย้รบั 278,793 270,377 156,659 144,083 
คำ่ใชจ้ำ่ยในกำรบรกิำร 1,775 - 1,775 - 
     
กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัอ่ืน     
คำ่ใชจ้ำ่ยในกำรขำย 2,194 - 2,194 - 
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ยอดคงคา้ง 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

ลกูหน้ี     
บรษิทัยอ่ย - - 289,422 259,219 
กำรร่วมคำ้ 490,516 371,183 419,148 318,650 
รวม 490,516 371,183 708,570 577,869 
     

ต้นทุนกำรพฒันำโครงกำรอสงัหำริมทรพัย ์     
บรษิทัยอ่ย - - 106 252 
     

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอ่ืน     
บุคคลทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 9,000 8,000 9,000 6,000 
บรษิทัยอ่ย - - 40,000 40,000 
รวม 9,000 8,000 49,000 46,000 
     

เจ้ำหน้ี     
บรษิทัยอ่ย - - 73,253 208,282 
กำรร่วมคำ้ 165 - - - 
รวม 165 - 73,253 208,282 
 

เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 

รำยกำรเคลื่อนไหวของเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัในระหวำ่งปีมดีงัต่อไปน้ี 
 

 
งบกำรเงินรวม 

งบกำรเงิน
เฉพำะกิจกำร 

 พนับำท พนับำท 
   

กำรร่วมค้ำ   
ยอดตน้ปี 46,500 - 
เพิม่ขึน้ 104,500 51,000 
รบัช ำระ (40,600) (30,600) 
โอนจำกเงนิใหกู้้ยมืระยะยำวแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 51,000 11,000 
ยอดสิน้ปี 161,400 31,400 
 

เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดและเงื่อนไขกำรกูย้มืปกต ิและไม่มหีลกัทรพัยค์ ้ำประกนั และมกี ำหนด
ช ำระคนืภำยใน 1 ปี โดยมอีตัรำดอกเบี้ยเท่ำกบัอตัรำตน้ทุนทำงกำรเงนิถวัเฉลี่ยของกลุ่มกจิกำรบวกดว้ยอตัรำคงที่ 
  

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
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เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 
รำยกำรเคลื่อนไหวของเงนิใหกู้้ยมืระยะยำวแก่กจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนัในระหวำ่งปีมดีงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 บริษทัย่อย กำรร่วมค้ำ บริษทัย่อย กำรร่วมค้ำ 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ยอดตน้ปี - 2,749,382 3,557,068 1,890,910 
เพิม่ขึน้ - 883,145 990,710 841,551 
รบัช ำระ - (512,040) (959,471) (452,040) 
ผลต่ำงจำกอตัรำแลกเปลีย่น - - (7,412) - 
สว่นแบ่งขำดทุนทีเ่กนิกว่ำเงนิลงทุนในกำรร่วมคำ้ - (21,926) - - 
กลบัรำยกำร(คำ่เผื่อผลขำดทุน) - (150,975) 77,653 2,165 
โอนไปเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - (51,000) - (11,000) 
ยอดสิน้ปี - 2,896,586 3,658,548 2,271,586 
 
เงนิใหกู้้ยมืระยะยำวแก่กจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนัเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดและเงื่อนไขกำรกู้ยมืปกต ิไม่มหีลกัทรพัยค์ ้ำประกนั และมกี ำหนด
ช ำระคนืเมื่อทวงถำม โดยมีอตัรำดอกเบี้ยเท่ำกบัอตัรำต้นทุนทำงกำรเงนิถวัเฉลี่ยของบรษิทับวกด้วยอตัรำคงที่ และ MLR ลบด้วย
อตัรำคงที ่
 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 
รำยกำรเคลื่อนไหวของเงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัในระหวำ่งปีมดีงัต่อไปน้ี 
 
 

 
งบกำรเงิน

เฉพำะกิจกำร 
  พนับำท 
   
บริษทัย่อย   
ยอดตน้ปี  34,832 
เพิม่ขึน้  340,143 
รบัช ำระ  (338,825) 
ผลต่ำงจำกอตัรำแลกเปลีย่น  195 
ยอดสิน้ปี  36,345 
 
เงนิกูย้มืจำกกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนัเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดและเงื่อนไขกำรกูย้มืปกต ิและไมม่หีลกัทรพัยค์ ้ำประกนั และมกี ำหนดช ำระคนื
เมื่อทวงถำม โดยมอีตัรำดอกเบีย้เท่ำกบัอตัรำตน้ทุนทำงกำรเงนิถวัเฉลีย่ของกลุ่มกจิกำรบวกดว้ยอตัรำคงที่ 
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เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 
รำยกำรเคลื่อนไหวของเงนิใหกู้้ยมืระยะยำวแก่กจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนัในระหวำ่งปีมดีงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 บริษทัย่อย กำรร่วมค้ำ บริษทัย่อย กำรร่วมค้ำ 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ยอดตน้ปี - 2,749,382 3,557,068 1,890,910 
เพิม่ขึน้ - 883,145 990,710 841,551 
รบัช ำระ - (512,040) (959,471) (452,040) 
ผลต่ำงจำกอตัรำแลกเปลีย่น - - (7,412) - 
สว่นแบ่งขำดทุนทีเ่กนิกว่ำเงนิลงทุนในกำรร่วมคำ้ - (21,926) - - 
กลบัรำยกำร(คำ่เผื่อผลขำดทุน) - (150,975) 77,653 2,165 
โอนไปเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - (51,000) - (11,000) 
ยอดสิน้ปี - 2,896,586 3,658,548 2,271,586 
 
เงนิใหกู้้ยมืระยะยำวแก่กจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนัเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดและเงื่อนไขกำรกู้ยมืปกต ิไม่มหีลกัทรพัยค์ ้ำประกนั และมกี ำหนด
ช ำระคนืเมื่อทวงถำม โดยมีอตัรำดอกเบี้ยเท่ำกบัอตัรำต้นทุนทำงกำรเงนิถวัเฉลี่ยของบรษิทับวกด้วยอตัรำคงที่ และ MLR ลบด้วย
อตัรำคงที ่
 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 
รำยกำรเคลื่อนไหวของเงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัในระหวำ่งปีมดีงัต่อไปน้ี 
 
 

 
งบกำรเงิน

เฉพำะกิจกำร 
  พนับำท 
   
บริษทัย่อย   
ยอดตน้ปี  34,832 
เพิม่ขึน้  340,143 
รบัช ำระ  (338,825) 
ผลต่ำงจำกอตัรำแลกเปลีย่น  195 
ยอดสิน้ปี  36,345 
 
เงนิกูย้มืจำกกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนัเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดและเงื่อนไขกำรกูย้มืปกต ิและไมม่หีลกัทรพัยค์ ้ำประกนั และมกี ำหนดช ำระคนื
เมื่อทวงถำม โดยมอีตัรำดอกเบีย้เท่ำกบัอตัรำตน้ทุนทำงกำรเงนิถวัเฉลีย่ของกลุ่มกจิกำรบวกดว้ยอตัรำคงที่ 
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คา่ตอบแทนผูบ้รหิารส าคญัของกจิการ 
 
ผู้บริหำรส ำคญัของกิจกำร รวมถึงกรรมกำร (ไม่ว่ำจะท ำหน้ำที่ในระดบับรหิำรหรอืไม่) คณะผู้บรหิำรระดบัสูง ค่ำตอบแทนที่จ่ำยหรือ 
คำ้งจำ่ยส ำหรบัผูบ้รหิำรส ำคญัมดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
เงนิเดอืนและผลประโยชน์ระยะสัน้อื่น 218,077 205,345 58,736 62,738 
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 21,053 10,982 4,419 4,610 
รวม 239,130 216,327 63,155 67,348 
 

34 สินทรพัยค์ ำ้ประกนั 
 
สนิทรพัยท์ีถู่กน ำไปวำงเป็นหลกัประกนัวงเงนิสนิเชื่อ กำรค ้ำประกนั หุน้กู ้และเงนิกูย้มื มดีงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ตน้ทุนกำรพฒันำโครงกำรอสงัหำรมิทรพัย์ 18,315,830 19,151,345 11,332,520 12,451,085 
เงนิฝำกธนำคำรทีม่ภีำระค ้ำประกนั 24,792 1,839,523 11,287 1,834,230 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิที่วดัมลูค่ำดว้ยมลูคำ่ยตุธิรรม 
ผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น 63,923 139,205 - - 

ทีด่นิรอกำรพฒันำ 3,947,959 3,891,509 2,314,347 2,009,640 
อสงัหำรมิทรพัยเ์พื่อกำรลงทุน 1,051,031 1,065,825 122,214 122,214 
ทีด่นิ อำคำร และอุปกรณ์ 5,578,735 5,597,831 - - 
รวม 28,982,270 31,685,238 13,780,368 16,417,169 
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35 ภำระผกูพนัและเหตกุำรณ์ท่ีอำจเกิดขึน้ 

 
ภาระผกูพนัรายจ่ายฝ่ายทุน 
 
ภำระผกูพนัรำยจ่ำยฝ่ำยทุน ซึง่ไม่ไดร้บัรูใ้นงบกำรเงนิมดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนัเยน พนับำท พนัเยน พนับำท พนับำท 
       
ก่อสรำ้งอสงัหำรมิทรพัย ์ 2,713,189 23,364 1,576,524 55,033 256,704 755,400 
ซือ้ทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ 1,024,603 - 1,062,393 - 967,966 899,666 
รวม 3,737,792 23,364 2,638,917 55,033 1,224,670 1,655,066 
 
สญัญาเช่าและสญัญาบรกิาร 
 
ภำระผูกพนัส ำหรบัจ ำนวนเงินขัน้ต ่ำในกำรจ่ำยค่ำเช่ำและค่ำบริกำรภำยใต้สญัญำเช่ำที่มีมูลค่ำต ่ำและอำยุสญัญำเช่ำเท่ำกบัหรือ  
น้อยกวำ่ 12 เดอืน และสญัญำบรกิำรไมส่ำมำรถยกเลกิได ้มดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ภำยใน 1 ปี 41,038 38,854 23,819 26,818 
เกนิกวำ่ 1 ปีแต่ไมเ่กนิ 5 ปี 15,195 11,023 8,943 9,040 
รวม 56,233 49,877 32,762 35,858 
 
หนงัสอืค ้าประกนัจากธนาคาร 
 
ธนำคำรไดอ้อกหนงัสอืค ้ำประกนัในนำมกลุ่มกจิกำรและบรษิทัดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
งำนสำธำรณูปโภคและอื่นๆ 2,197,151 2,102,974 1,422,685 1,479,001 
 
บรษิทัค ้ำประกนัวงเงนิกูแ้ละวงเงนิสนิเชื่อใหแ้ก่บรษิทัยอ่ยในวงเงนิ 2,488 ลำ้นบำท (พ.ศ. 2565 : 3,425 ลำ้นบำท) 
  



แบบ 56-1 One Report ปี 2566 269

บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
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35 ภำระผกูพนัและเหตกุำรณ์ท่ีอำจเกิดขึน้ 

 
ภาระผกูพนัรายจ่ายฝ่ายทุน 
 
ภำระผกูพนัรำยจ่ำยฝ่ำยทุน ซึง่ไม่ไดร้บัรูใ้นงบกำรเงนิมดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนัเยน พนับำท พนัเยน พนับำท พนับำท 
       
ก่อสรำ้งอสงัหำรมิทรพัย ์ 2,713,189 23,364 1,576,524 55,033 256,704 755,400 
ซือ้ทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ 1,024,603 - 1,062,393 - 967,966 899,666 
รวม 3,737,792 23,364 2,638,917 55,033 1,224,670 1,655,066 
 
สญัญาเช่าและสญัญาบรกิาร 
 
ภำระผูกพนัส ำหรบัจ ำนวนเงินขัน้ต ่ำในกำรจ่ำยค่ำเช่ำและค่ำบริกำรภำยใต้สญัญำเช่ำที่มีมูลค่ำต ่ำและอำยุสญัญำเช่ำเท่ำกบัหรือ  
น้อยกวำ่ 12 เดอืน และสญัญำบรกิำรไมส่ำมำรถยกเลกิได ้มดีงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ภำยใน 1 ปี 41,038 38,854 23,819 26,818 
เกนิกวำ่ 1 ปีแต่ไมเ่กนิ 5 ปี 15,195 11,023 8,943 9,040 
รวม 56,233 49,877 32,762 35,858 
 
หนงัสอืค ้าประกนัจากธนาคาร 
 
ธนำคำรไดอ้อกหนงัสอืค ้ำประกนัในนำมกลุ่มกจิกำรและบรษิทัดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
งำนสำธำรณูปโภคและอื่นๆ 2,197,151 2,102,974 1,422,685 1,479,001 
 
บรษิทัค ้ำประกนัวงเงนิกูแ้ละวงเงนิสนิเชื่อใหแ้ก่บรษิทัยอ่ยในวงเงนิ 2,488 ลำ้นบำท (พ.ศ. 2565 : 3,425 ลำ้นบำท) 
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ค ้าประกนัใหแ้ก่การร่วมคา้ 
 
บรษิทัและบรษิทัย่อยแห่งหน่ึงในฐำนะผูถ้อืหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 11 และรอ้ยละ 40 ตำมล ำดบั ของกำรร่วมคำ้แหง่หน่ึง ท ำสญัญำค ้ำประกนั
เงนิกูย้มืธนำคำรของกำรร่วมคำ้ดงักล่ำว ดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2565 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
วงเงนิค ้ำประกนั - 1,068,960 - - 
เงนิกู้คงเหลอืตำมสดัส่วนกำรค ้ำประกนั - 163,689 - - 
 
คดคีวามฟ้องรอ้งทีส่ าคญั 
 
คดีควำมฟ้องร้องท่ีส ำคญั ท่ีควรอ่ำนควบคู่กบังบกำรเงินของรอบปีบญัชีวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 มีดงัน้ี 
 
ก) ในปี พ.ศ. 2558 บรษิทัถูกกลุ่มผูพ้กัอำศยัจ ำนวนรวม 261 รำย ยื่นฟ้องในประเดน็เรื่องทำงเขำ้ออกของโครงกำรที่ต้องผ่ำนที่ดนิ

ของกำรรถไฟแหง่ประเทศไทย ปัจจบุนัคดสีิน้สดุแลว้ ศำลฎกีำตดัสนิใหบ้รษิทัชนะคดคีวำมดงักล่ำว 
 
ข) ในปี พ.ศ. 2561 บรษิทัถูกกลุ่มผูพ้กัอำศยัจ ำนวน 162 รำย ยื่นฟ้องในประเดน็เรื่องทำงเขำ้ออกของโครงกำรที่บรษิทัไดย้กพื้นที่

สว่นหน่ึงใหเ้ป็นทำงสำธำรณะ ปัจจบุนัคดขีองโจทก์ 162 รำย ซึง่ศำลชัน้ตน้พพิำกษำยกฟ้องลูกบ้ำน 162 รำย ต่อมำศำลอุทธรณ์
ได้ค ำพพิำกษำตำมศำลชัน้ต้น  ปัจจุบนัคดอียู่ในระหว่ำงโจทก์ยื่นค ำรอ้งขออนุญำตฎีกำและฎีกำ คดอียู่ในระหว่ำงกำรพจิำรณำ
ของศำลฎกีำ บรษิทัไมไ่ดต้ัง้ส ำรองควำมเสยีหำยทีอ่ำจเกดิขึน้จำกคดคีวำมน้ี 

 
ค) ในปี พ.ศ. 2562 บรษิทัถูกกลุ่มผู้พกัอำศยัยื่นฟ้องในประเดน็เรื่องทำงเข้ำออกของโครงกำร รวมทัง้สิ้น 9 คด ีปัจจุบนัคดอียู่ใน

ระหว่ำงโจทกย์ื่นค ำรอ้งขออนุญำตฎกีำ บรษิทัตัง้ส ำรองควำมเสยีหำยทีอ่ำจเกดิขึน้จำกคดคีวำมน้ีแลว้บำงสว่นตำมควำมเหน็ของ
ฝ่ำยบรหิำรของบรษิทั 

 
ง) ในปี พ.ศ. 2562 บรษิทัย่อยกบัพวกรวมอีก 5 คน ถูกนิตบิุคคลของโครงกำรหน่ึง กบัพวกอีก 2 คน โจทก์ได้ยื่นค ำร้องขอถอน

ฟ้องในประเดน็เรื่องกำรผดิสญัญำ ค ำพรรณนำทรพัยส์ว่นกลำงและกำรใหป้ฏบิตัติำมสญัญำจ ำเลยที่ 4 และจ ำเลยที่ 5 เน่ืองจำก
ไมไ่ดเ้กีย่วขอ้งกบันิตบิุคคลดงักล่ำว ปัจจบุนัอยูใ่นกระบวนกำรพจิำรณำคดคีวำมของศำลอุธรณ์  บรษิทัยอ่ยไม่ไดต้ัง้ส ำรองควำม
เสยีหำยทีอ่ำจเกดิขึน้จำกคดคีวำมน้ี 

 
จ) ในปี พ.ศ. 2562 บรษิทัยอ่ยกบัพวกรวมอกี 5 คนถูกนิตบิุคคลของโครงกำรหน่ึง กบัพวกอกี 5 คน ยื่นฟ้องในประเดน็เรื่องกำรผดิ

สญัญำ ค ำพรรณนำทรพัย์ส่วนกลำงและกำรให้ปฏิบตัิตำมสญัญำ ปัจจุบนัอยู่ในกระบวนกำรพิจำรณำคดคีวำมของศำลอุธรณ์    
บรษิทัยอ่ยไมไ่ดต้ัง้ส ำรองควำมเสยีหำยทีอ่ำจเกดิขึน้จำกคดคีวำมน้ี 
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ฉ) ในปี พ.ศ. 2565 กลุ่มกิจกำรได้ใชสัทิธใินกำรต่อสญัญำเช่ำที่ดนิซึ่งเป็นที่ตัง้ของโรงแรมแห่งหน่ึงของกลุ่มกิจกำรกบัผูใ้ห้เช่ำซึ่ง

เป็นเจำ้ของกรรมสทิธิร์ว่ม แต่เจำ้ของกรรมสทิธิร์่วมในที่ดนิจ ำนวนรอ้ยละ 25 ไม่ยนิยอมใหม้กีำรต่ออำยุสญัญำเช่ำ เมื่อวนัที่ 12 
เมษำยน พ.ศ. 2565 กลุ่มกจิกำรเขำ้ท ำสญัญำเช่ำที่ดนิเพื่อกำรพฒันำและประกอบธุรกจิ (เฉพำะส่วน) เป็นระยะเวลำ 20 ปีกบั
เจำ้ของกรรมสทิธิร์่วมในที่ดนิจ ำนวนรอ้ยละ 75 โดยกลุ่มกจิกำรต้องจ่ำยค่ำตอบแทนสทิธกิำรเช่ำเป็นจ ำนวนเงนิ 375 ล้ำนบำท 
ช ำระแล้วในวนัท ำสญัญำ จ ำนวน 56.25 ล้ำนบำท ส่วนที่เหลือช ำระในวนัจดทะเบียนสทิธกิำรเช่ำพรอ้มดอกเบี้ยอตัรำดอกเบี้ย
รอ้ยละ 5 ต่อปีนับแต่วนัท ำสญัญำ ส ำหรบัคำ่เช่ำช ำระเป็นรำยไตรมำสตำมอตัรำทีก่ ำหนดไวใ้นสญัญำ ในวนัเดยีวกนักลุ่มกจิกำร
ไดย้ื่นฟ้องเจำ้ของกรรมสทิธิร์ว่มในที่ดนิจ ำนวนรอ้ยละ 25 ใหเ้ป็นจ ำเลยต่อศำลแพ่งมนีบุร ีเพื่อใหต้่ออำยุสญัญำเช่ำใหแ้ก่บรษิทั 
เมื่อวนัที ่19 มกรำคม พ.ศ. 2567 ศำลไดพ้พิำกษำยกฟ้องโจทย ์อย่ำงไรกต็ำมบรษิทัอยูร่ะหวำ่งยื่นอุทธรณ์ต่อศำล ทัง้น้ี เจำ้ของ
กรรมสทิธิร์ว่มในทีด่นิจ ำนวนรอ้ยละ 25 ไดย้ื่นฟ้องกลุ่มกจิกำรเป็นจ ำเลยต่อศำลแพง่กรงุเทพใต ้อำ้งวำ่กลุ่มกจิกำรผดิสญัญำและ
ใหข้นยำ้ยทรพัยส์นิออกจำกพืน้ที่เช่ำ โดยเรยีกรอ้งค่ำเสยีหำยเป็นจ ำนวนเงนิประมำณ 378.38 ลำ้นบำทพรอ้มดอกเบี้ยรอ้ยละ 5 
ต่อปี ศำลไดน้ดัชีส้องสถำนเพื่อก ำหนดประเดน็น ำสบื และภำระกำรน ำสบืพยำนแลว้ โดยก ำหนดวนันัดสบืพยำนโจทกแ์ละพยำน
จ ำเลยในเดอืนเมษำยน พ.ศ. 2567 ทัง้น้ี ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 กลุ่มกิจกำรไม่ได้บนัทึกหน้ีสนิที่อำจเกิดขึน้จำกคดี
ดงักล่ำวในขอ้มูลทำงกำรเงนิ เน่ืองจำกฝ่ำยบรหิำรและฝ่ำยกฎหมำยของกลุ่มกจิกำรประเมนิว่ำ กลุ่มกจิกำรมไิดก้ระท ำกำรใดที่
ผดิต่อสญัญำเช่ำและคำดวำ่จะไมเ่กดิควำมเสยีหำยอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่อกลุ่มกจิกำร 

 
ช) ในปี พ.ศ. 2566 ผู้พกัอำศยัจ ำนวน 46 รำย ยื่นฟ้องบรษิทัเพื่อพจิำรณคด/ีเรยีกทรพัย์คนื/ละเมดิ , เรยีกค่ำสนิไหมทดแทน และ

เรยีกคำ่เสยีหำย โดยมทีุนทรพัยใ์นคด ีเป็นเงนิ 137.00 ล้ำนบำท ตำมค ำฟ้อง บรษิทัไดม้อบหมำยทนำยควำมยื่นค ำใหก้ำรต่อสู้
คดปัีจจบุนัอยูใ่นระหวำ่งกำรสบืพยำนคด ี

 
ซ) ในปี พ.ศ. 2566 ผูพ้กัอำศยักบัพวกรวม 13 คน ในโครงกำรหน่ึง และผูพ้กัอำศยักบัพวกรวม 13 คน ในอกีโครงกำรใกล้เคยีง ได้

ยื่นฟ้องบรษิทั มทีุนทรพัยใ์นคดเีป็นเงนิ 3.90 ล้ำนบำท และ 4.90 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั ในเรื่องเรยีกทรพัย์คนื/ละเมดิ โครงกำร
ของลูกบำ้น บรษิทัไดม้อบหมำยทนำยควำมยื่นค ำใหก้ำรต่อสูค้ดแีลว้ ปัจจบุนัอยูใ่นกระบวนกำรพจิำรณำคดคีวำมของศำลชัน้ตน้ 

 
การบรหิารทรพัยส์นิสว่นกลาง 
 
กลุ่มกจิกำรและบรษิทัมภีำระผกูพนัจำกกำรอนุมำนในกำรบรหิำรทรพัยส์นิส่วนกลำงของโครงกำรทีข่ำย ซึง่ไมส่ำมำรถประมำณจ ำนวน
เงนิไดอ้ย่ำงน่ำเชื่อถือ ทัง้น้ีจ ำนวนเงนิที่ขำดดุลทัง้สิน้ที่รบัรูจ้ำกรำยกำรดงักล่ำวส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 มจี ำนวน
ทัง้สิน้ 64.61 ลำ้นบำท และ 42.40 ลำ้นบำท (พ.ศ. 2565 : 26.26 ลำ้นบำท และ 15.42 ลำ้นบำท) ตำมล ำดบั 
 

36 เหตกุำรณ์ภำยหลงัวนัท่ีในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
 
เงนิลงทุนในการรว่มคา้ 
 
เมื่อวนัที ่25 มกรำคม พ.ศ. 2567 บรษิทั แกรนด ์รเิวอร ์ฟอรเ์รสท ์จ ำกดั ซึง่เป็นบรษิทัรว่มคำ้ ออกหุน้สำมญัเพิม่ขึน้ กลุ่มกจิกำรซือ้
หุน้สำมญัทีเ่พิม่ขึน้ตำมสดัสว่นกำรถอืหุน้เดมิ เป็นจ ำนวนเงนิ 5.10 ล้ำนบำท 
 
การออกหุน้กู้ 
 
เมื่อวนัที่ 9 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2567 บรษิทัได้ออกหุ้นกู้ชุดที่ 1 ในสกุลเงนิไทยบำทซึ่งผู้ออกหุ้นกู้มสีทิธไิถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบก ำหนด 
ครัง้ที ่1/2567 ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสทิธ ิมปีระกนั และมผีู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ มูลค่ำ 592 ล้ำนบำท อตัรำดอกเบี้ยคงที่ร้อย
ละ 7.00 ต่อปี ก ำหนดจ่ำยดอกเบี้ยทุก ๆ 3 เดือน อำยุ 1 ปี 9 เดือน นับจำกวนัออกหุ้นกู้ หุ้นกู้จะครบก ำหนดช ำระในวนัที่ 9 
พฤศจกิำยน พ.ศ. 2568 
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ฉ) ในปี พ.ศ. 2565 กลุ่มกิจกำรได้ใชสัทิธใินกำรต่อสญัญำเช่ำที่ดนิซึ่งเป็นที่ตัง้ของโรงแรมแห่งหน่ึงของกลุ่มกิจกำรกบัผูใ้ห้เช่ำซึ่ง

เป็นเจำ้ของกรรมสทิธิร์ว่ม แต่เจำ้ของกรรมสทิธิร์่วมในที่ดนิจ ำนวนรอ้ยละ 25 ไม่ยนิยอมใหม้กีำรต่ออำยุสญัญำเช่ำ เมื่อวนัที่ 12 
เมษำยน พ.ศ. 2565 กลุ่มกจิกำรเขำ้ท ำสญัญำเช่ำที่ดนิเพื่อกำรพฒันำและประกอบธุรกจิ (เฉพำะส่วน) เป็นระยะเวลำ 20 ปีกบั
เจำ้ของกรรมสทิธิร์่วมในที่ดนิจ ำนวนรอ้ยละ 75 โดยกลุ่มกจิกำรต้องจ่ำยค่ำตอบแทนสทิธกิำรเช่ำเป็นจ ำนวนเงนิ 375 ล้ำนบำท 
ช ำระแล้วในวนัท ำสญัญำ จ ำนวน 56.25 ล้ำนบำท ส่วนที่เหลือช ำระในวนัจดทะเบียนสทิธกิำรเช่ำพรอ้มดอกเบี้ยอตัรำดอกเบี้ย
รอ้ยละ 5 ต่อปีนับแต่วนัท ำสญัญำ ส ำหรบัคำ่เช่ำช ำระเป็นรำยไตรมำสตำมอตัรำทีก่ ำหนดไวใ้นสญัญำ ในวนัเดยีวกนักลุ่มกจิกำร
ไดย้ื่นฟ้องเจำ้ของกรรมสทิธิร์ว่มในที่ดนิจ ำนวนรอ้ยละ 25 ใหเ้ป็นจ ำเลยต่อศำลแพ่งมนีบุร ีเพื่อใหต้่ออำยุสญัญำเช่ำใหแ้ก่บรษิทั 
เมื่อวนัที ่19 มกรำคม พ.ศ. 2567 ศำลไดพ้พิำกษำยกฟ้องโจทย ์อย่ำงไรกต็ำมบรษิทัอยูร่ะหวำ่งยื่นอุทธรณ์ต่อศำล ทัง้น้ี เจำ้ของ
กรรมสทิธิร์ว่มในทีด่นิจ ำนวนรอ้ยละ 25 ไดย้ื่นฟ้องกลุ่มกจิกำรเป็นจ ำเลยต่อศำลแพง่กรงุเทพใต ้อำ้งวำ่กลุ่มกจิกำรผดิสญัญำและ
ใหข้นยำ้ยทรพัยส์นิออกจำกพืน้ที่เช่ำ โดยเรยีกรอ้งค่ำเสยีหำยเป็นจ ำนวนเงนิประมำณ 378.38 ลำ้นบำทพรอ้มดอกเบี้ยรอ้ยละ 5 
ต่อปี ศำลไดน้ดัชีส้องสถำนเพื่อก ำหนดประเดน็น ำสบื และภำระกำรน ำสบืพยำนแลว้ โดยก ำหนดวนันัดสบืพยำนโจทกแ์ละพยำน
จ ำเลยในเดอืนเมษำยน พ.ศ. 2567 ทัง้น้ี ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 กลุ่มกิจกำรไม่ได้บนัทึกหน้ีสนิที่อำจเกิดขึน้จำกคดี
ดงักล่ำวในขอ้มูลทำงกำรเงนิ เน่ืองจำกฝ่ำยบรหิำรและฝ่ำยกฎหมำยของกลุ่มกจิกำรประเมนิว่ำ กลุ่มกจิกำรมไิดก้ระท ำกำรใดที่
ผดิต่อสญัญำเช่ำและคำดวำ่จะไมเ่กดิควำมเสยีหำยอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่อกลุ่มกจิกำร 

 
ช) ในปี พ.ศ. 2566 ผู้พกัอำศยัจ ำนวน 46 รำย ยื่นฟ้องบรษิทัเพื่อพจิำรณคด/ีเรยีกทรพัย์คนื/ละเมดิ , เรยีกค่ำสนิไหมทดแทน และ

เรยีกคำ่เสยีหำย โดยมทีุนทรพัยใ์นคด ีเป็นเงนิ 137.00 ล้ำนบำท ตำมค ำฟ้อง บรษิทัไดม้อบหมำยทนำยควำมยื่นค ำใหก้ำรต่อสู้
คดปัีจจบุนัอยูใ่นระหวำ่งกำรสบืพยำนคด ี

 
ซ) ในปี พ.ศ. 2566 ผูพ้กัอำศยักบัพวกรวม 13 คน ในโครงกำรหน่ึง และผูพ้กัอำศยักบัพวกรวม 13 คน ในอกีโครงกำรใกล้เคยีง ได้

ยื่นฟ้องบรษิทั มทีุนทรพัยใ์นคดเีป็นเงนิ 3.90 ล้ำนบำท และ 4.90 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั ในเรื่องเรยีกทรพัย์คนื/ละเมดิ โครงกำร
ของลูกบำ้น บรษิทัไดม้อบหมำยทนำยควำมยื่นค ำใหก้ำรต่อสูค้ดแีลว้ ปัจจบุนัอยูใ่นกระบวนกำรพจิำรณำคดคีวำมของศำลชัน้ตน้ 

 
การบรหิารทรพัยส์นิสว่นกลาง 
 
กลุ่มกจิกำรและบรษิทัมภีำระผกูพนัจำกกำรอนุมำนในกำรบรหิำรทรพัยส์นิส่วนกลำงของโครงกำรทีข่ำย ซึง่ไมส่ำมำรถประมำณจ ำนวน
เงนิไดอ้ย่ำงน่ำเชื่อถือ ทัง้น้ีจ ำนวนเงนิที่ขำดดุลทัง้สิน้ที่รบัรูจ้ำกรำยกำรดงักล่ำวส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 มจี ำนวน
ทัง้สิน้ 64.61 ลำ้นบำท และ 42.40 ลำ้นบำท (พ.ศ. 2565 : 26.26 ลำ้นบำท และ 15.42 ลำ้นบำท) ตำมล ำดบั 
 

36 เหตกุำรณ์ภำยหลงัวนัท่ีในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
 
เงนิลงทุนในการรว่มคา้ 
 
เมื่อวนัที ่25 มกรำคม พ.ศ. 2567 บรษิทั แกรนด ์รเิวอร ์ฟอรเ์รสท ์จ ำกดั ซึง่เป็นบรษิทัรว่มคำ้ ออกหุน้สำมญัเพิม่ขึน้ กลุ่มกจิกำรซือ้
หุน้สำมญัทีเ่พิม่ขึน้ตำมสดัสว่นกำรถอืหุน้เดมิ เป็นจ ำนวนเงนิ 5.10 ล้ำนบำท 
 
การออกหุน้กู้ 
 
เมื่อวนัที่ 9 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2567 บรษิทัได้ออกหุ้นกู้ชุดที่ 1 ในสกุลเงนิไทยบำทซึ่งผู้ออกหุ้นกู้มสีทิธไิถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบก ำหนด 
ครัง้ที ่1/2567 ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสทิธ ิมปีระกนั และมผีู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ มูลค่ำ 592 ล้ำนบำท อตัรำดอกเบี้ยคงที่ร้อย
ละ 7.00 ต่อปี ก ำหนดจ่ำยดอกเบี้ยทุก ๆ 3 เดือน อำยุ 1 ปี 9 เดือน นับจำกวนัออกหุ้นกู้ หุ้นกู้จะครบก ำหนดช ำระในวนัที่ 9 
พฤศจกิำยน พ.ศ. 2568 
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บริษทั พรอ็พเพอรตี์้ เพอรเ์ฟค จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 

87 

 
เมื่อวนัที่ 9 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2567 บรษิทัได้ออกหุ้นกู้ชุดที่ 2 ในสกุลเงนิไทยบำทซึ่งผู้ออกหุ้นกู้มสีทิธไิถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบก ำหนด 
ครัง้ที ่1/2567 ชนิดระบุชื่อผูถ้อื ประเภทไมด่อ้ยสทิธ ิไม่มปีระกนั และมผีูแ้ทนผูถ้อืหุน้กู้ มูลค่ำ 45 ลำ้นบำท อตัรำดอกเบี้ยคงที่รอ้ยละ 7.10 
ต่อปี ก ำหนดจำ่ยดอกเบีย้ทุก ๆ 3 เดอืน อำย ุ1 ปี 6 เดอืน นบัจำกวนัออกหุน้กู ้หุน้กูจ้ะครบก ำหนดช ำระในวนัที ่9 สงิหำคม พ.ศ. 2568 
 
บรษิัทมีวตัถุประสงค์ที่จะน ำเงินที่ได้รบัจำกกำร ออกหุ้นกู้ครัง้น้ีเพื่อช ำระคืนหุ้นกู้ที่จะครบก ำหนด และ/หรือเพื่อใช้เป็น เงิ นทุน
หมนุเวยีนเพื่อกำรด ำเนินกจิกำร 
 
อนุมตัจิา่ยเงนิปันผล 
 
เมื่อวนัที่ 29 กุมภำพนัธ ์พ.ศ. 2567 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบรษิทั อนุมตักิำรจ่ำยเงนิปันผลจำกผลกำรด ำเนินงำนปี พ.ศ. 2566 ใหแ้ก่ผูถ้อื
หุน้ของบรษิทั ในอตัรำ 0.013 บำทต่อหุน้ เป็นจ ำนวนเงนิ 130 ลำ้นบำท โดยปันผลจะจำ่ยภำยในวนัที ่24 พฤษภำคม พ.ศ. 2567 
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งบการเงิินของ บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด (มหาชน) และ
บริิษััทย่่อย ได้้จััดทำข้ึ้�นตามมาตรฐานการบััญชีีที่่�กำหนดในพระราช
บััญญััติิวิิชาชีีพบััญชีี พ.ศ. 2547 และการแสดงรายการในงบการเงิิน
ได้้ทำขึ้้�นเพื่่�อให้้เป็็นไปตามข้้อกำหนดในประกาศกรมพััฒนาธุุรกิิจการ
ค้้าลงวัันที่่� 14 กัันยายน 2544 ออกตามความในพระราชบััญญััติิการ
บััญชีี พ.ศ.2543 รวมทั้้�งการปรัับปรุุงวิิธีีปฏิิบััติิตามสภาวิิชาชีีพบััญชีี
ได้้ออกประกาศสภาวิิชาชีีพบััญชีีฉบัับที่่� 9/2550 ฉบัับที่่� 38/2550 และ
ฉบัับที่่� 62/2550 เกี่่�ยวกัับมาตรฐานการบััญชีี 

คณะกรรมการบริิษััทได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่่�งประกอบ
ด้้วยกรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร เป็็นผู้้�ดูแลรัับผิิดชอบเกี่่�ยวกัับการ
รายงานทางการเงิินว่่า มีีการปฏิิบััติิตามมาตรฐานการบััญชีีและกฎ
ระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้อง มีีการเปิิดเผยข้้อมููลในงบการเงิินอย่่างเพีียงพอ
และทัันเวลารวมทั้้�ง มีีระบบการควบคุุมภายในกำกัับดููแลงานตรวจ
สอบภายใน และความเห็็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏใน
รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่่�งแสดงไว้้ในแบบ 56-1 One 
Report / รายงานประจำปีี

รายงานความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการบริิษััท รัับผิิดชอบต่่อรายงานทางการเงิินของ บริิษััท 
พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด(มหาชน)และบริิษััทย่่อย ที่่�จััดทำขึ้้�น
เพื่่�อให้้เกิิดความมั่่�นใจว่่าได้้แสดงฐานะการเงิิน รายได้้ ค่่าใช้้จ่่าย
และกระแสเงิินสดรวมที่่�เป็็นจริิงและสมเหตุุสมผล โดยได้้จััดให้้มีีการ
บัันทึึกบััญชีีที่่�ถููกต้้องครบถ้้วนเพีียงพอที่่�รัักษาไว้้ซึ่่�งทรััพย์์สินิ รวมทั้้�งมีี
ระบบการควบคุุมภายในการป้อ้งกันัการทุจุริติและการดำเนินิงานที่่�ผิดิ
ปกติิ และในการจััดทำรายงานทางการเงิิน ได้้มีีการพิิจารณาเลืือกใช้้
นโยบายบัญัชีทีี่่�เหมาะสมและถืือปฏิบิัตัิอิย่า่งสม่่ำเสมอ เพื่่�อให้ส้ะท้อ้น
ผลการดำเนินิงานที่่�เป็น็จริงิของบริษิัทัเป็น็ไปตามมาตรฐานการบัญัชีทีี่่�
รัับรองโดยทั่่�วไปรวมทั้้�งได้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููลสำคััญอย่่างเพีียงพอใน
หมายเหตุุประกอบงบการเงิินซึ่่�งผู้้�ตรวจสอบบััญชีได้้แสดงความเห็็น
ต่่องบการเงิินของ บริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำกััด(มหาชน) และ
บริิษััทย่่อย ในรายงานผู้้�สอบบััญชีี

	 (ดร.ทนง พิิทยะ)	 (นายศานิิต อรรถญาณสกุุล)
	ป ระธานกรรมการบริิษััท 	ป ระธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร

งบกิาริเงนิิของ บริษิัทั พัริอ็พัเพัอริต์่� เพัอริเ์ฟ็ค จำกิดั (มหาช่นิ) และบริษิัทั
ย่่อย่ ได้จัดทำขึ�นิตามมาตริฐานิกิาริบัญช่่ท่�กิำหนิดในิพัริะริาช่บัญญัติ 
วิช่าช่่พับัญช่่ พั.ศั. 2547 และกิาริแสัดงริาย่กิาริในิงบกิาริเงินิได้ทำขึ�นิ
เพั่�อให้เป็็นิไป็ตามข้อกิำหนิดในิป็ริะกิาศักิริมพััฒนิาธุุริกิิจกิาริค้าลง
วันิท่� 14 กิันิย่าย่นิ 2544 ออกิตามความในิพัริะริาช่บัญญัติกิาริบัญช่่ 
พั.ศั.2543 ริวมทั�งกิาริป็ริับป็ริุงวิธุ่ป็ฏ์ิบัติตามสัภาวิช่าช่่พับัญช่่ได้ออกิ
ป็ริะกิาศัสัภาวิช่าช่่พับัญช่่ฉบับท่� 9/2550 ฉบับท่� 38/2550 และฉบับท่� 
62/2550 เกิ่�ย่วกิับมาตริฐานิกิาริบัญช่่ 

คณะกิริริมกิาริบริิษััทได้แต่งต�ังคณะกิริริมกิาริตริวจสัอบ ซิึ�งป็ริะกิอบ
ด้วย่กิริริมกิาริท่�ไม่เป็็นิผ่้บริิหาริ เป็็นิผ่้ด่แลริับผิดช่อบเกิ่�ย่วกิับกิาริ
ริาย่งานิทางกิาริเงินิว่า ม่กิาริป็ฏิ์บัติตามมาตริฐานิกิาริบัญช่่และ 
กิฎริะเบย่่บท่�เกิ่�ย่วข้อง มก่ิาริเป็ดิเผย่ข้อมล่ในิงบกิาริเงนิิอย่า่งเพัย่่งพัอ
และทันิเวลาริวมทั�ง ม่ริะบบกิาริควบคุมภาย่ในิกิำกิับด่แลงานิตริวจ
สัอบภาย่ในิ และความเห็นิของคณะกิริริมกิาริตริวจสัอบป็ริากิฏ์ในิ
ริาย่งานิของคณะกิริริมกิาริตริวจสัอบซิึ�งแสัดงไว้ในิริาย่งานิป็ริะจำป็ี

ร�ยง�นคว�มรับผิดชอบของ
คณะกรรมก�รบริษัทต่อร�ยง�นท�งก�รเงิน

คณะกิริริมกิาริบริิษััท ริับผิดช่อบต่อริาย่งานิทางกิาริเงินิของ บริิษััท 
พัริ็อพัเพัอริ์ต่� เพัอริ์เฟ็ค จำกิัด(มหาช่นิ)และบริิษััทย่่อย่ ท่�จัดทำขึ�นิ
เพั่�อให้เกิิดความม�ันิใจว่าได้แสัดงฐานิะกิาริเงินิ ริาย่ได้ ค่าใช่้จ่าย่
และกิริะแสัเงินิสัดริวมท่�เป็็นิจริิงและสัมเหตุสัมผล โดย่ได้จัดให้ม่กิาริ
บันิทึกิบัญช่่ท่�ถ่กิต้องคริบถ้วนิเพั่ย่งพัอท่�ริักิษัาไว้ซิึ�งทรัิพัย์่สัินิ ริวมท�ัง 
ม่ริะบบกิาริควบคุมภาย่ในิกิาริป็้องกิันิกิาริทุจริิตและกิาริดำเนิินิงานิ
ท่�ผิดป็กิติ และในิกิาริจัดทำริาย่งานิทางกิาริเงินิ ได้ม่กิาริพัิจาริณา
เล่อกิใช่้นิโย่บาย่บัญช่่ท่�เหมาะสัมและถ่อป็ฏ์ิบัติอย่่างสัม�ำเสัมอ เพั่�อ
ใหส้ัะทอ้นิผลกิาริดำเนินิิงานิท่�เป็น็ิจริงิของบริษิัทัเป็น็ิไป็ตามมาตริฐานิ 
กิาริบัญช่่ท่�ริับริองโดย่ท�ัวไป็ริวมท�ังได้ม่กิาริเป็ิดเผย่ข้อม่ลสัำคัญอย่่าง
เพั่ย่งพัอในิหมาย่เหตุป็ริะกิอบงบกิาริเงินิซิึ�งผ่้ตริวจสัอบบัญช่่ได้แสัดง
ความเห็นิต่องบกิาริเงินิของ บริิษััท พัริ็อพัเพัอริ์ต่� เพัอริ์เฟ็ค จำกิัด 
(มหาช่นิ) และบริิษััทย่่อย่ ในิริาย่งานิผ่้สัอบบัญช่่

 (ดริ.ทนิง พัิทย่ะ) (นิาย่ศัานิิต อริริถญาณสักิุล)
 ป็ริะธุานิกิริริมกิาริบริิษััท ป็ริะธุานิเจ้าหนิ้าท่�บริิหาริ
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งบกิาริเงนิิของ บริษิัทั พัริอ็พัเพัอริต์่� เพัอริเ์ฟ็ค จำกิดั (มหาช่นิ) และบริษิัทั
ย่่อย่ ได้จัดทำขึ�นิตามมาตริฐานิกิาริบัญช่่ท่�กิำหนิดในิพัริะริาช่บัญญัติ 
วิช่าช่่พับัญช่่ พั.ศั. 2547 และกิาริแสัดงริาย่กิาริในิงบกิาริเงินิได้ทำขึ�นิ
เพั่�อให้เป็็นิไป็ตามข้อกิำหนิดในิป็ริะกิาศักิริมพััฒนิาธุุริกิิจกิาริค้าลง
วันิท่� 14 กิันิย่าย่นิ 2544 ออกิตามความในิพัริะริาช่บัญญัติกิาริบัญช่่ 
พั.ศั.2543 ริวมทั�งกิาริป็ริับป็ริุงวิธุ่ป็ฏ์ิบัติตามสัภาวิช่าช่่พับัญช่่ได้ออกิ
ป็ริะกิาศัสัภาวิช่าช่่พับัญช่่ฉบับท่� 9/2550 ฉบับท่� 38/2550 และฉบับท่� 
62/2550 เกิ่�ย่วกิับมาตริฐานิกิาริบัญช่่ 

คณะกิริริมกิาริบริิษััทได้แต่งต�ังคณะกิริริมกิาริตริวจสัอบ ซิึ�งป็ริะกิอบ
ด้วย่กิริริมกิาริท่�ไม่เป็็นิผ่้บริิหาริ เป็็นิผ่้ด่แลริับผิดช่อบเกิ่�ย่วกิับกิาริ
ริาย่งานิทางกิาริเงินิว่า ม่กิาริป็ฏิ์บัติตามมาตริฐานิกิาริบัญช่่และ 
กิฎริะเบย่่บท่�เกิ่�ย่วข้อง มก่ิาริเป็ดิเผย่ข้อมล่ในิงบกิาริเงนิิอย่า่งเพัย่่งพัอ
และทันิเวลาริวมทั�ง ม่ริะบบกิาริควบคุมภาย่ในิกิำกิับด่แลงานิตริวจ
สัอบภาย่ในิ และความเห็นิของคณะกิริริมกิาริตริวจสัอบป็ริากิฏ์ในิ
ริาย่งานิของคณะกิริริมกิาริตริวจสัอบซิึ�งแสัดงไว้ในิริาย่งานิป็ริะจำป็ี

ร�ยง�นคว�มรับผิดชอบของ
คณะกรรมก�รบริษัทต่อร�ยง�นท�งก�รเงิน

คณะกิริริมกิาริบริิษััท ริับผิดช่อบต่อริาย่งานิทางกิาริเงินิของ บริิษััท 
พัริ็อพัเพัอริ์ต่� เพัอริ์เฟ็ค จำกิัด(มหาช่นิ)และบริิษััทย่่อย่ ท่�จัดทำขึ�นิ
เพั่�อให้เกิิดความม�ันิใจว่าได้แสัดงฐานิะกิาริเงินิ ริาย่ได้ ค่าใช่้จ่าย่
และกิริะแสัเงินิสัดริวมท่�เป็็นิจริิงและสัมเหตุสัมผล โดย่ได้จัดให้ม่กิาริ
บันิทึกิบัญช่่ท่�ถ่กิต้องคริบถ้วนิเพั่ย่งพัอท่�ริักิษัาไว้ซิึ�งทรัิพัย์่สัินิ ริวมท�ัง 
ม่ริะบบกิาริควบคุมภาย่ในิกิาริป็้องกิันิกิาริทุจริิตและกิาริดำเนิินิงานิ
ท่�ผิดป็กิติ และในิกิาริจัดทำริาย่งานิทางกิาริเงินิ ได้ม่กิาริพัิจาริณา
เล่อกิใช่้นิโย่บาย่บัญช่่ท่�เหมาะสัมและถ่อป็ฏ์ิบัติอย่่างสัม�ำเสัมอ เพั่�อ
ใหส้ัะทอ้นิผลกิาริดำเนินิิงานิท่�เป็น็ิจริงิของบริษิัทัเป็น็ิไป็ตามมาตริฐานิ 
กิาริบัญช่่ท่�ริับริองโดย่ท�ัวไป็ริวมท�ังได้ม่กิาริเป็ิดเผย่ข้อม่ลสัำคัญอย่่าง
เพั่ย่งพัอในิหมาย่เหตุป็ริะกิอบงบกิาริเงินิซิึ�งผ่้ตริวจสัอบบัญช่่ได้แสัดง
ความเห็นิต่องบกิาริเงินิของ บริิษััท พัริ็อพัเพัอริ์ต่� เพัอริ์เฟ็ค จำกิัด 
(มหาช่นิ) และบริิษััทย่่อย่ ในิริาย่งานิผ่้สัอบบัญช่่

 (ดริ.ทนิง พัิทย่ะ) (นิาย่ศัานิิต อริริถญาณสักิุล)
 ป็ริะธุานิกิริริมกิาริบริิษััท ป็ริะธุานิเจ้าหนิ้าท่�บริิหาริ
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บริิษััทฯ ได้้สอบทานข้้อมููลในแบบแสดงรายการข้้อมููลประจำปีีฉบัับนี้้�
แล้ว้ ด้ว้ยความระมัดัระวังั บริษิัทัฯ ขอรับัรองว่า่ข้อ้มูลูดังักล่า่งถูกูต้อ้ง
ครบถ้้วน ไม่่เป็็นเท็็จ ไม่่ทำให้้ผู้้�อื่่�นสำคััญผิิด หรืือไม่่ขาดข้้อมููลที่่�ควร
ต้้องแจ้้งในสาระสำคััญ นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ขอรัับรองว่่า

(1)	� งบการเงิินและข้้อมููลทางการเงิินที่่�สรุุปมาในแบบแสดงรายการ
ข้้อมููลประจำปีี ได้้แสดงข้้อมููลอย่่างถููกต้้องครบถ้้วนในสาระ
สำคััญเกี่่�ยวกัับฐานะการเงิิน ผลการดำเนิินงาน และกระแส
เงิินสดของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อยแล้้ว

(2)	� บริิษััทฯ ได้้จััดให้้มีีระบบการเปิิดเผยข้อมููลที่่�ดีี เพื่่�อให้้แน่่ใจว่่า 
บริิษััทฯ ได้้เปิิดเผยข้อมููลในส่่วนที่่�เป็็นสาระสำคััญ ทั้้�งของ 
บริิษััทฯ และบริิษััทย่่อยอย่่างถููกต้้องครบถ้้วนแล้้ว รวมทั้้�ง
ควบคุุมดููแลให้้มีีการปฏิิบััติิตามระบบดัังกล่่าว

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล

(3)	� บริิษััทฯ ได้้จััดให้้มีีระบบการควบคุุมภายในที่่�ดีี และควบคุุมให้้
มีีการปฏิิบััติิตามระบบดัังกล่่าว และบริิษััทฯ ได้้แจ้้งข้้อมููลการ
ประเมิินระบบการควบคุุมภายใน ณ วัันที่่� 29 กุุมภาพัันธ์์ 2567 
ต่่อผู้้�สอบบััญชีีและกรรมการตรวจสอบของบริิษััทฯ แล้้ว ซึ่่�ง
ครอบคลุุมถึึงข้้อบกพร่่องและการเปลี่่�ยนแปลงที่่�สำคัญัของระบบ
การควบคุมุภายใน รวมทั้้�งการกระทำที่่�มิชิอบที่่�อาจมีผีลกระทบ
ต่่อการจััดทำรายงานทางการเงิินของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย

ในการนี้้� เพื่่�อเป็น็หลักัฐานว่า่เอกสารทั้้�งหมดเป็น็เอกสารชุดุเดียีวกันักับั
ที่่�บริษิัทัฯ ได้ร้ับัรองความถูกูต้อ้งแล้ว้ บริษิัทัฯ ได้ม้อบหมายให้น้ายศานิติ  
อรรถญาณสกุล เป็็นผู้้�ลงลายมืือชื่่�อกำกัับเอกสารนี้้�ไว้้ทุุกหน้้าด้้วย 
หากเอกสารใดไม่่มีีลายมืือชื่่�อของนายศานิิต อรรถญาณสกุุล กำกัับ
ไว้้ บริิษััทฯ จะถืือว่่าไม่่ใช่่ข้้อมููลที่่�บริิษััทฯ ได้้รัับรองความถููกต้้องของ
ข้้อมููลแล้้วดัังกล่่าวข้้างต้้น

ชื่อ – สกุล ตำ�แหน่ง ลายมือชื่อ

1.	น ายศานิต อรรถญาณสกุล ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร / 
รองประธานกรรมการบริหาร

2.	น างสาวศิริรัตน์ วงศ์วัฒนา กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร /
เลขานุการกรรมการบริหาร

ชื่อ – สกุล ตำ�แหน่ง ลายมือชื่อ

นายศานิต อรรถญาณสกุล ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร / 
รองประธานกรรมการบริหาร

บริิษััทฯ ได้สัอบทานิข้อม่ลในิแบบแสัดงริาย่กิาริข้อม่ลป็ริะจำป็ีฉบับนิ่�
แลว้ ดว้ย่ความริะมดัริะวงั บริษิัทัฯ ขอริบัริองวา่ขอ้มล่ดงักิลา่งถก่ิตอ้ง
คริบถ้วนิ ไมเ่ป็น็ิเทจ็ ไมท่ำใหผ้่อ่้�นิสัำคญัผิด หริอ่ไมข่าดขอ้มล่ท่�ควริต้อง 
แจ้งในิสัาริะสัำคัญ นิอกิจากินิ่� บริิษััทฯ ขอริับริองว่า

1. งบกิาริเงินิและข้อม่ลทางกิาริเงินิท่�สัริุป็มาในิแบบแสัดงริาย่กิาริ
ข้อม่ลป็ริะจำป็ี  ได้แสัดงข้อม่ลอย่่างถ่กิต้องคริบถ้วนิในิสัาริะ
สัำคญัเกิ่�ย่วกิบัฐานิะกิาริเงนิิ ผลกิาริดำเนินิิงานิ และกิริะแสัเงนิิสัด 
ของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย่แล้ว

2. บริิษััทฯ ได้จัดให้ม่ริะบบกิาริเป็ิดเผย่ข้อม่ลท่�ด่ เพั่�อให้แนิ่ใจว่า
บริษิัทัฯ ไดเ้ป็ดิเผย่ขอ้มล่ในิ สัว่นิท่�เป็น็ิสัาริะสัำคญั ทั�งของบริษิัทัฯ  
และบริษิัทัย่อ่ย่อย่า่งถก่ิตอ้งคริบถว้นิแลว้ ริวมทั�งควบคมุดแ่ลให้
ม่กิาริป็ฏ์ิบัติตามริะบบดังกิล่าว

ก�รรับรอง 
คว�มถูกต้องของข้อมูล

3. บริิษััทฯ ได้จัดให้ม่ริะบบกิาริควบคุมภาย่ในิท่�ด่ และควบคุมให้
ม่กิาริป็ฏิ์บัติตามริะบบดังกิล่าว และบริิษััทฯ ได้แจ้งข้อม่ลกิาริ
ป็ริะเมินิริะบบกิาริควบคุมภาย่ในิ ณ วันิท่� 23 กิุมภาพัันิธุ์ 2566 
ต่อผ่้สัอบบัญช่่และกิริริมกิาริตริวจสัอบของบริิษััทฯ แล้ว ซิึ�ง
คริอบคลุมถงึข้อบกิพัร่ิองและกิาริเป็ล่�ย่นิแป็ลงท่�สัำคัญของริะบบ
กิาริควบคมุภาย่ในิ ริวมทั�งกิาริกิริะทำท่�มชิ่อบท่�อาจมผ่ลกิริะทบ
ต่อกิาริจัดทำริาย่งานิทางกิาริเงินิของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย่

ในิกิารินิ่� เพั่�อเป็็นิหลักิฐานิว่าเอกิสัาริทั�งหมดเป็็นิเอกิสัาริชุ่ดเด่ย่วกิันิ 
กิับท่�บริิษััทฯ ได้ริับริองความถ่กิต้องแล้ว บริิษััทฯ ได้มอบหมาย่ให้ 
นิาย่ศัานิติ อริริถญาณสักิลุ เป็น็ิผ่ล้งลาย่มอ่ช่่�อกิำกิบัเอกิสัารินิ่�ไวท้กุิหนิา้ 
ด้วย่ หากิเอกิสัาริใดไม่ม่ลาย่ม่อช่่�อของนิาย่ศัานิิต อริริถญาณสักุิล 
กิำกิบัไว ้บริษิัทัฯ จะถอ่ว่าไมใ่ช่ข่อ้มล่ท่�บริษิัทัฯ ไดร้ิบัริองความถก่ิต้อง
ของข้อม่ลแล้วดังกิล่าวข้างต้นิ

นิาย่ศัานิิต อริริถญาณสักิุล
ป็ริะธุานิเจ้าหนิ้าท่�บริิหาริ /  
ริองป็ริะธุานิกิริริมกิาริบริิหาริ

ผ่้ริับมอบอำนิาจ

นิาย่ศัานิิต อริริถญาณสักิุล
ป็ริะธุานิเจ้าหนิ้าท่�บริิหาริ /  
ริองป็ริะธุานิกิริริมกิาริบริิหาริ

     
นิางสัาวศัิริิริัตนิ์ วงศั์วัฒนิา

กิริริมกิาริบริิษััท / กิริริมกิาริบริิหาริ / 
เลขานิุกิาริกิริริมกิาริบริิหาริ
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บริิษััทฯ ได้สัอบทานิข้อม่ลในิแบบแสัดงริาย่กิาริข้อม่ลป็ริะจำป็ีฉบับนิ่�
แลว้ ดว้ย่ความริะมดัริะวงั บริษิัทัฯ ขอริบัริองวา่ขอ้มล่ดงักิลา่งถก่ิตอ้ง
คริบถ้วนิ ไมเ่ป็น็ิเทจ็ ไมท่ำใหผ้่อ่้�นิสัำคัญผิด หริอ่ไมข่าดขอ้มล่ท่�ควริตอ้ง 
แจ้งในิสัาริะสัำคัญ นิอกิจากินิ่� บริิษััทฯ ขอริับริองว่า

1. งบกิาริเงินิและข้อม่ลทางกิาริเงินิท่�สัริุป็มาในิแบบแสัดงริาย่กิาริ
ข้อม่ลป็ริะจำป็ี  ได้แสัดงข้อม่ลอย่่างถ่กิต้องคริบถ้วนิในิสัาริะ
สัำคญัเกิ่�ย่วกิบัฐานิะกิาริเงนิิ ผลกิาริดำเนินิิงานิ และกิริะแสัเงนิิสัด 
ของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย่แล้ว

2. บริิษััทฯ ได้จัดให้ม่ริะบบกิาริเป็ิดเผย่ข้อม่ลท่�ด่ เพั่�อให้แนิ่ใจว่า
บริษิัทัฯ ไดเ้ป็ดิเผย่ขอ้มล่ในิ สัว่นิท่�เป็น็ิสัาริะสัำคญั ทั�งของบริษิัทัฯ  
และบริษิัทัย่อ่ย่อย่า่งถก่ิตอ้งคริบถว้นิแลว้ ริวมทั�งควบคมุดแ่ลให้
ม่กิาริป็ฏ์ิบัติตามริะบบดังกิล่าว

ก�รรับรอง 
คว�มถูกต้องของข้อมูล

3. บริิษััทฯ ได้จัดให้ม่ริะบบกิาริควบคุมภาย่ในิท่�ด่ และควบคุมให้
ม่กิาริป็ฏ์ิบัติตามริะบบดังกิล่าว และบริิษััทฯ ได้แจ้งข้อม่ลกิาริ
ป็ริะเมินิริะบบกิาริควบคุมภาย่ในิ ณ วันิท่� 23 กิุมภาพัันิธุ์ 2566 
ต่อผ่้สัอบบัญช่่และกิริริมกิาริตริวจสัอบของบริิษััทฯ แล้ว ซิึ�ง
คริอบคลุมถึงข้อบกิพัร่ิองและกิาริเป็ล่�ย่นิแป็ลงท่�สัำคัญของริะบบ
กิาริควบคมุภาย่ในิ ริวมทั�งกิาริกิริะทำท่�มชิ่อบท่�อาจมผ่ลกิริะทบ
ต่อกิาริจัดทำริาย่งานิทางกิาริเงินิของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย่

ในิกิารินิ่� เพั่�อเป็็นิหลักิฐานิว่าเอกิสัาริทั�งหมดเป็็นิเอกิสัาริชุ่ดเด่ย่วกิันิ 
กิับท่�บริิษััทฯ ได้ริับริองความถ่กิต้องแล้ว บริิษััทฯ ได้มอบหมาย่ให้ 
นิาย่ศัานิติ อริริถญาณสักิลุ เป็น็ิผ่ล้งลาย่มอ่ช่่�อกิำกิบัเอกิสัารินิ่�ไวท้กุิหนิา้ 
ด้วย่ หากิเอกิสัาริใดไม่ม่ลาย่ม่อช่่�อของนิาย่ศัานิิต อริริถญาณสักุิล 
กิำกิบัไว ้บริษิัทัฯ จะถอ่ว่าไมใ่ช่ข่อ้มล่ท่�บริษิัทัฯ ไดร้ิบัริองความถก่ิต้อง
ของข้อม่ลแล้วดังกิล่าวข้างต้นิ

นิาย่ศัานิิต อริริถญาณสักิุล
ป็ริะธุานิเจ้าหนิ้าท่�บริิหาริ /  
ริองป็ริะธุานิกิริริมกิาริบริิหาริ
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ริองป็ริะธุานิกิริริมกิาริบริิหาริ
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บริิษััทฯ ได้สัอบทานิข้อม่ลในิแบบแสัดงริาย่กิาริข้อม่ลป็ริะจำป็ีฉบับนิ่�
แลว้ ดว้ย่ความริะมดัริะวงั บริษิัทัฯ ขอริบัริองวา่ขอ้มล่ดงักิลา่งถก่ิตอ้ง
คริบถ้วนิ ไมเ่ป็น็ิเทจ็ ไมท่ำใหผ้่อ่้�นิสัำคญัผิด หริอ่ไมข่าดขอ้มล่ท่�ควริต้อง 
แจ้งในิสัาริะสัำคัญ นิอกิจากินิ่� บริิษััทฯ ขอริับริองว่า

1. งบกิาริเงินิและข้อม่ลทางกิาริเงินิท่�สัริุป็มาในิแบบแสัดงริาย่กิาริ
ข้อม่ลป็ริะจำป็ี  ได้แสัดงข้อม่ลอย่่างถ่กิต้องคริบถ้วนิในิสัาริะ
สัำคญัเกิ่�ย่วกิบัฐานิะกิาริเงนิิ ผลกิาริดำเนินิิงานิ และกิริะแสัเงนิิสัด 
ของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย่แล้ว

2. บริิษััทฯ ได้จัดให้ม่ริะบบกิาริเป็ิดเผย่ข้อม่ลท่�ด่ เพั่�อให้แนิ่ใจว่า
บริษิัทัฯ ไดเ้ป็ดิเผย่ขอ้มล่ในิ สัว่นิท่�เป็น็ิสัาริะสัำคญั ทั�งของบริษิัทัฯ  
และบริษิัทัย่อ่ย่อย่า่งถก่ิตอ้งคริบถว้นิแลว้ ริวมทั�งควบคมุดแ่ลให้
ม่กิาริป็ฏ์ิบัติตามริะบบดังกิล่าว

ก�รรับรอง 
คว�มถูกต้องของข้อมูล

3. บริิษััทฯ ได้จัดให้ม่ริะบบกิาริควบคุมภาย่ในิท่�ด่ และควบคุมให้
ม่กิาริป็ฏิ์บัติตามริะบบดังกิล่าว และบริิษััทฯ ได้แจ้งข้อม่ลกิาริ
ป็ริะเมินิริะบบกิาริควบคุมภาย่ในิ ณ วันิท่� 23 กิุมภาพัันิธุ์ 2566 
ต่อผ่้สัอบบัญช่่และกิริริมกิาริตริวจสัอบของบริิษััทฯ แล้ว ซิึ�ง
คริอบคลุมถงึข้อบกิพัร่ิองและกิาริเป็ล่�ย่นิแป็ลงท่�สัำคัญของริะบบ
กิาริควบคมุภาย่ในิ ริวมทั�งกิาริกิริะทำท่�มชิ่อบท่�อาจมผ่ลกิริะทบ
ต่อกิาริจัดทำริาย่งานิทางกิาริเงินิของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย่

ในิกิารินิ่� เพั่�อเป็็นิหลักิฐานิว่าเอกิสัาริทั�งหมดเป็็นิเอกิสัาริชุ่ดเด่ย่วกิันิ 
กิับท่�บริิษััทฯ ได้ริับริองความถ่กิต้องแล้ว บริิษััทฯ ได้มอบหมาย่ให้ 
นิาย่ศัานิติ อริริถญาณสักิลุ เป็น็ิผ่ล้งลาย่มอ่ช่่�อกิำกิบัเอกิสัารินิ่�ไวท้กุิหนิา้ 
ด้วย่ หากิเอกิสัาริใดไม่ม่ลาย่ม่อช่่�อของนิาย่ศัานิิต อริริถญาณสักุิล 
กิำกิบัไว ้บริษิัทัฯ จะถอ่ว่าไมใ่ช่ข่อ้มล่ท่�บริษิัทัฯ ไดร้ิบัริองความถก่ิต้อง
ของข้อม่ลแล้วดังกิล่าวข้างต้นิ

นิาย่ศัานิิต อริริถญาณสักิุล
ป็ริะธุานิเจ้าหนิ้าท่�บริิหาริ /  
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ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

รายละเอีียดปรากฎตาม หััวข้้อ ลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ

รายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน

- ไม่่มีี -

เอกสารแนบ 4 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ  
คณะกรรมการตรวจสอบบริษิัทั พร็อ็พเพอร์ต์ี้้� เพอร์เ์ฟค จำกัดั (มหาชน) 
ประกอบด้้วยกรรมการอิิสระจำนวน 3 ท่่าน ที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากที่่�
ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ได้้แก่่ นายบรรลืือ ฉัันทาดิิศััย เป็็นประธานกรรมการ
ตรวจสอบ นายมานิิตย์์ สุุธาพร และนายวััฒนา สุุทธิิพิินิิจธรรม เป็็น
กรรมการตรวจสอบ โดยในปีี 2566 มีีการประชุุมรวม 5 ครั้้�ง และ
กรรมการตรวจสอบทั้้�ง 3 ท่่าน ได้้เข้้าร่่วมประชุุมครบทุุกครั้้�ง

คณะกรรมการตรวจสอบปฏิิบััติิหน้้าที่่�อย่่างเป็็นอิิสระ ภายใต้้ขอบเขต
และหน้้าที่่�ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยกำหนด 
และเป็็นไปตามกฎบััตรคณะกรรมการตรวจสอบซึ่่�งมีีการทบทวนให้้
สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ปััจจุุบัันและได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการ
บริิษััท โดยสอบทานให้้บริิษััทดำเนิินธุุรกิิจตามแนวทางการพััฒนา
อย่่างยั่่�งยืืนและเป็็นไปตามหลัักการกำกัับดููแลกิิจการที่่�ดีี มีีระบบการ
บริิหารความเสี่่�ยงและการควบคุุมภายในที่่�มีีประสิิทธิิภาพเพีียงพอ 
และเหมาะสม การตรวจสอบภายในที่่�มีีประสิิทธิิผล คณะกรรมการ
ตรวจสอบได้ป้ฏิบิัตัิหิน้า้ที่่�ตามที่่�ได้ร้ับัมอบหมายด้วยความรู้้�และความ
สามารถ ความระมััดระวัังรอบคอบ และไม่่มีีข้้อจำกััดในการรัับข้้อมููล
ทั้้�งจากผู้้�บริิหาร พนัักงานและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

คณะกรรมการตรวจสอบมีีการรายงานผลการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ต่่อคณะ
กรรมการบริิษัทัเป็น็รายไตรมาส และประเมินิผลการปฏิบัิัติหิน้า้ที่่�ของ
คณะกรรมการตรวจสอบโดยรวมและประเมิินตนเองเป็็นประจำทุุกปีี 
ซึ่่�งผลการประเมิินอยู่่�ในเกณฑ์์ดีี หััวข้้อที่่�ประเมิินครอบคลุุมโครงสร้้าง
และคุุณสมบััติิ บทบาทหน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบ การปฏิิบััติิหน้้าที่่�และ
การประชุุม การปฏิิบััติิงานของเลขานุุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
และการกำกัับดููแลสำนัักตรวจสอบภายใน สรุุปการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ที่่�
สำคััญในปีี 2566 มีีดัังนี้้�

1.	 การสอบทานรายงานการเงิิน 

	� คณะกรรมการตรวจสอบได้ส้อบทานงบการเงินิรายไตรมาสและ
งบการเงิินประจำปีี 2566 ของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค 
จำกััด (มหาชน) และงบการเงิินรวมของบริิษััท พร็็อพเพอร์์ตี้้�  
เพอร์เ์ฟค จำกัดั (มหาชน) และบริษิัทัย่อ่ยที่่�ผ่า่นการสอบทานและ
ตรวจสอบโดยผู้้�สอบบัญัชีซีึ่่�งรายงานความเห็น็อย่า่งไม่ม่ีเีงื่่�อนไข 
โดยสอบทานประเด็น็ที่่�เป็น็สาระสำคัญัของงบการเงินิ สอบถาม
ผู้้�สอบบััญชีีและผู้้�บริิหารที่่�รัับผิิดชอบในเรื่่�องความถููกต้้องครบ
ถ้้วน ความเพีียงพอในการเปิิดเผยข้้อมููล และความมีีอิิสระของ
ผู้้�สอบบัญัชี ีและได้ร้ับัคำชี้้�แจงจนเป็น็ที่่�พอใจว่า่การจัดัทำงบการ
เงินิ รวมทั้้�งการเปิดิเผยหมายเหตุปุระกอบงบการเงินิเป็น็ไปตาม
ข้้อกำหนดของกฎหมายและมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน

	� คณะกรรมการตรวจสอบมีีการประชุุมร่่วมกัับผู้้�สอบบััญชีีโดย
ไม่่มีีฝ่่ายจััดการเข้้าร่่วมเพื่่�อปรึึกษาหารืือกัันอย่่างเป็็นอิิสระถึึง
การได้้รัับข้้อมููลจากบริิษััท การตรวจสอบข้้อมููลที่่�มีีสาระสำคััญ
ในการจััดทำงบการเงิิน และเรื่่�องสํําคััญจากการตรวจสอบ (Key 
Audit Matters) 

2.	� การสอบทานระบบการควบคุุมภายในและการบริิหาร

ความเสี่่�ยง 

	� คณะกรรมการตรวจสอบร่่วมวางแผนการตรวจสอบระบบการ
ควบคุุมภายในร่่วมกัับสำนัักตรวจสอบภายในโดยพิิจารณาถึึง
ประเภทและระดัับความเสี่่�ยงของเรื่่�องที่่�อาจส่่งผลกระทบต่่อ
บริษิัทั สอบทานผลการประเมินิการควบคุมุภายในที่่�สำนักัตรวจ
สอบภายในรายงาน และจััดทำแบบประเมิินความเพีียงพอของ
ระบบการควบคุุมภายในตามที่่�สำนัักงานคณะกรรมการกำกัับ
หลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ (ก.ล.ต.) กำหนด รวมถึึงสอบ
ทานผลการติิดตามความคืืบหน้้าการดำเนิินการของบริิษััทตาม
ข้้อเสนอแนะของสำนัักตรวจสอบภายในและผู้้�สอบบััญชีี

	�ผ ลการสอบทานไม่่พบข้้อบกพร่่องในระบบการควบคุุมภายใน
ที่่�เป็็นสาระสำคััญ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นว่่า
ระบบการควบคุุมภายในมีีความเหมาะสมเพีียงพอสำหรัับการ
ประกอบกิิจการของบริิษััท สอดคล้้องกัับผู้้�สอบบััญชีีไม่่ได้้ระบุุ
ข้้อบกพร่่องเกี่่�ยวกัับระบบการควบคุุมภายในที่่�มีีสาระสำคััญซึ่่�ง
มีผีลกระทบต่อ่งบการเงินิของบริษิัทั รวมถึึงคณะกรรมการตรวจ
สอบได้้รัับทราบรายงานสรุุปการบริิหารความเสี่่�ยงของบริิษััท
ทุุกไตรมาส จึึงเห็็นว่่าบริิษััทมีีการบริิหารความเสี่่�ยงที่่�สำคััญ
อย่่างเพีียงพอและมีีการทบทวนให้้สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ที่่�
เปลี่่�ยนแปลง

3.	 การสอบทานการปฏิิบััติิตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

	� คณะกรรมการตรวจสอบร่่วมกัับฝ่่ายกฎหมายได้้สอบทานการ
ปฏิิบััติิงานของบริิษััทให้้เป็็นไปตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์
และตลาดหลัักทรััพย์์ และกฎหมายอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจของ
บริิษััท

	� จากการสอบทานคณะกรรมการตรวจสอบไม่่พบข้้อบ่่งชี้้�ที่่�ทำให้้
เชื่่�อว่่าบริิษััทมีีเจตนาที่่�จะละเว้้นการไม่่ปฏิิบััติิตาม หรืือมีีการ
ดำเนิินการใดๆ ที่่�ขััดแย้้งกัับข้้อกำหนดของกฎหมาย
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4.	� การสอบทานรายการท่ี่�เกี่่�ยวโยงกัันหรืือรายการที่่�อาจมีี

ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

	� คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานนโยบายการทำรายการ
ที่่�เกี่่�ยวโยงกัันของบริิษััท ความเหมาะสมเพีียงพอของระเบีียบ
วิิธีีปฏิิบััติิในการเข้้าทำรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันของบุุคคลและ
นิติิบิุคุคลที่่�เกี่่�ยวโยงของบริษิัทั และสอบทานรายการที่่�เกี่่�ยวโยง
กันัที่่�เกิดิขึ้้�นในระหว่า่งปี ี2566 ว่า่การทำรายการเป็น็ไปตามหลักั
เกณฑ์ ์ขั้้�นตอนที่่�กำหนด มีคีวามจำเป็น็และสมเหตุสุมผลในการ
เข้้าทำรายการ และคำนึึงถึึงผลประโยชน์์สููงสุุดของบริิษััท

	� คณะกรรมการตรวจสอบมีคีวามเห็น็ว่า่ รายการดังักล่า่วสมเหตุุ
สมผลและมีีการเปิิดเผยให้้ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย
ทราบอย่่างถููกต้้องตามเวลาที่่�กำหนด

5.	 การตรวจสอบภายใน 	

	� คณะกรรมการตรวจสอบได้้พิิจารณาทบทวนกฎบััตรคณะ
กรรมการตรวจสอบและกฎบััตรสำนัักตรวจสอบภายในเป็็น
ประจำทุุกปีี และพิิจารณาภารกิิจหลััก ขอบเขตการปฏิิบััติิงาน 
ขอบเขตหน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบ ความเป็็นอิิสระในการปฏิิบััติิ
งานตรวจสอบของผู้้�ตรวจสอบภายใน การจััดองค์์กรและอััตรา
กำลัังของสำนัักตรวจสอบภายใน ส่่งเสริิมให้้บุุคลากรมีีการ
พััฒนาทัักษะความรู้้�ความสามารถด้้านการตรวจสอบภายใน 
เทคโนโลยีสีารสนเทศ และกฏหมาย เพื่่�อให้ก้ารตรวจสอบภายใน
มีีประสิิทธิิภาพประสิิทธิิผล เป็็นไปตามมาตรฐานสากล รวมถึึง
สนัับสนุนให้้มีีการแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลกัับผู้้�สอบบััญชีีเพื่่�อบููรณา
การงานตรวจสอบภายใน

	� คณะกรรมการตรวจสอบสอบทานและอนุมุัตัิแิผนงานของสำนักั
ตรวจสอบภายใน ติิดตามการปฏิิบััติิงานตามแผนของสำนััก
ตรวจสอบภายใน ให้ข้้อ้แนะนำ และติิดตามผลการปรับปรุงของ
บริิษััทเพื่่�อให้้เกิิดการกำกัับดููแลที่่�ดีีและมีีการควบคุุมภายในที่่�มีี
ประสิิทธิิภาพเพีียงพอ และจััดให้้มีีระบบการประเมิินความพึึง
พอใจของหน่ว่ยงานรับัตรวจ เพื่่�อปรับัปรุงุคุณุภาพการให้บ้ริกิาร
ของสำนัักตรวจสอบภายใน

6.	 การพิิจารณา คััดเลืือกผู้้�สอบบััญชีีประจำปีี 2567	

	� คณะกรรมการตรวจสอบได้้พิิจารณาคััดเลืือกผู้้�สอบบััญชีตาม 
“แนวทางสำหรัับคณะกรรมการตรวจสอบในการพิิจารณาคััด
เลืือกผู้้�สอบบััญชีี” ที่่�สำนัักงานคณะกรรมการกำกัับหลัักทรััพย์์
และตลาดหลัักทรััพย์์ได้้จััดทำขึ้้�น คณะกรรมการตรวจสอบ
มีีความเห็็นว่่า บริิษััท ไพร้้ซวอเตอร์์เฮ้้าส์์คููเปอร์์ส เอบีีเอเอส 
จำกััด มีีผลการปฏิิบััติิงานในปีีที่่�ผ่่านมาเป็็นที่่�น่่าพอใจ ผู้้�สอบ
บััญชีีมีีความเป็็นอิิสระ มีีความรู้้�ความสามารถ มีีทัักษะและ 
ประสบการณ์์ ให้้คำแนะนำที่่�เกี่่�ยวข้้องและเป็็นประโยชน์์  
คณะกรรมการบริิษััทมีีความเห็็นสอดคล้้องกัับคณะกรรมการ
ตรวจสอบ จึึงเสนอผู้้�ถืือหุ้้�นแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีจากบริิษััท  
ไพร้ซ้วอเตอร์เ์ฮ้า้ส์ค์ูเูปอร์ส์ เอบีเีอเอส จำกัดั เป็น็ผู้้�สอบบัญัชีขีอง
บริิษััท และอนุุมััติิค่่าสอบบััญชีีประจำปีี 2567

	 ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

	
	 บรรลืือ ฉัันทาดิิศััย
	ป ระธานกรรมการตรวจสอบ
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