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5แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

เรีียน ท่่านผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท

สวััสดีีครัับ ผม นายฮยอง กูู ชิิน กรรมการผู้้�อำำ�นวยใหญ่่ บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน) 
(บริิษััทฯ) มีีความยิินดีีที่่�จะนำำ�เสนอรายงานประจำำ�ปีี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ต่่อท่่านผู้้�ถืือหุ้้�น

ภาพรวมเศรษฐกิิจไทยปีี 2566 ขยายตััวที่่�ร้้อยละ 1.8 ต่่อปีี โดยมีีผลกระทบจากความผัันผวนของนโยบาย 
ทางการเงิินและตลาดเงิินโลก รวมถึึงสถานการณ์์ค่่าเงิินบาทที่่�มีีความผัันผวนมาก มีีสาเหตุุหลัักมาจากการเร่่งขึ้้�น
ดอกเบี้้�ยของธนาคารกลางสหรััฐฯ ผลกระทบจากปััญหาเศรษฐกิิจจีีน และนโยบายการเงิินผ่่อนคลายของญี่่�ปุ่่�น 

ถึึงแม้้ว่่าผลประกอบการของบริิษััทฯ ในปีี 2566 ประสบผลขาดทุุนเนื่่�องมาจากการลดลงอย่่างต่่อเนื่่�อง 
ของราคานิิกเกิิลตั้้�งแต่่ต้้นปีี และการนำำ�เข้้าสิินค้้าจากประเทศจีีนและเวีียดนาม ทำำ�ให้้รายได้้บริิษััทลดลง 
ถึึงร้้อยละ 40 เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2565 อย่่างไรก็ตามผมยัังมีีความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะนำำ�บริิษััทฯ ไปสู่่�การเป็็นบริิษััท 
สเตนเลสอัันดัับ 1 ของโลก และมีีการตั้้�งเป้้าหมาย การขยายส่่วนแบ่่งการตลาดภายในประเทศไทย 
ร้้อยละ 70 โดยการปรับัปรุุงคุุณภาพและบริกิารเพื่่�อรักัษาความสัมัพันัธ์์อันัดีกีับัลูกูค้้ารายสำำ�คัญั และการหาลููกค้้าใหม่่ 
เพิ่่�มขึ้้�น

ในปีีที่่�ผ่่านมา บริิษััทฯ ได้้รัับการรัับรอง Recycling Claim Standard version 2.0 (RCS 2.0) และบริิษััทฯ  
ยังัได้้รับัการรับัรองอุุตสาหกรรมสีเีขียีวระดับั 4 (Green Industry Level-4) จากกรมโรงงานอุุตสาหกรรม กระทรวง
อุุตสาหกรรม ซึ่่�งเป็็นการเน้้นย้ำำ��ถึึงความรัับผิิดชอบของบริิษััทฯ ต่่อสิ่่�งแวดล้้อมและสัังคม

ในฐานะตััวแทนของบริิษััทฯ ผมขอขอบคุุณท่านผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทฯ ลููกค้้า และคู่่�ค้้าของเราทุุกท่าน 
ผู้้�ซึ่่�งให้้การสนัับสนุุนบริิษััทฯ และขอขอบคุุณคณะกรรมการบริิษััท ผู้้�บริิหาร รวมทั้้�งพนัักงานทุุกท่่านที่่�ได้้อุุทิิศความ
พยายามของทุุกท่่านให้้แก่่บริิษััทฯ เพื่่�อทำำ�เป้้าหมายให้้สำำ�เร็็จลุุล่่วง

สารจากกรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่

นายฮยอง กูู ชิิน
กรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่
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คณะกรรมการบริิษััท

นายโดซุุน คิิม
อายุุ : 61
ประธานคณะกรรมการ 
กรรมการอิิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
• MBA, The Ohio State University, USA
• B.A., Yonsei University, Republic of Korea

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท (%) : -

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : 
-ไม่่มีี-

ประสบการณ์์ทำำ�งาน
2566-ปััจจุุบันั	ประธานคณะกรรมการ 
	กรร มการอิิสระ 
	 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
	 บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์
ปััจจุุบััน	 President 
	 KumKang Electric Co., Ltd.  
	 (เกาหลีี)
ปััจจุุบััน	 President  
	 Thai Hankang Co., Ltd.
ปััจจุุบััน	 Member  
	 The National Unification  
	 Advisory Council (เกาหลีี)
2560-2563	 Chairman 
	 Oversea National Election  
	 Commission in Thailand
2560-2565	 President  
	 หอการค้้าเกาหลีี-ไทย
2562-2563	กรร มการอิิสระ 
	 KTBST Holdings PLC
2561-2562	กรร มการอิิสระ 
	 KTB Securities (Thailand)  
	 Co., Ltd. (KTBST)

นายฮยองกูู ชิิน
อายุุ : 56
กรรมการ 
กรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่ 

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
•	MBA, Sogang Business,  
	 Republic of  Korea

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท (%) : -

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : 
-ไม่่มีี-

ประสบการณ์์ทำำ�งาน
ปััจจุุบััน	กรร มการ 
		กรร  มการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่	  
		  บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์
2565	 Head of Stainless Steel Rolling  
		  Materials Sales Department 
		  โพสโค (เกาหลีี)
2563-2564	 Head of Construction 
		  Materials Sales Department	  
		  โพสโค (เกาหลีี)
2561- 2562	 President of Japan Processing  
		  Center 
		  POSCO Japan PC
2557-2560	 Head of Coporate  
		  Staff Division			 
		  POSCO Japan PC

นายจีีซอบ เชว์์
อายุุ : 55
กรรมการ 
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารฝ่่ายการตลาด

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
• Bachelor Degree Management, 
	 Sogang University, Republic of Korea

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท (%) : -

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : 
-ไม่่มีี-

ประสบการณ์์ทำำ�งาน
2564-2566	กรร มการ 
		  ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหิารฝ่่ายการตลาด	
		  บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์
2562-2563	 Managing Director 
		  POSCO (THAILAND) CO., LTD.
2561-2562	 Team leader of CHQ wire rod 	
		  marketing 
		  โพสโค (เกาหลีี)
 2556-2561	 Team Leader of STS Strategy  
		  Group, STS Division
		  โพสโค (เกาหลีี) 
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นายเจซอง ยุุน
อายุุ : 36
กรรมการ 
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารฝ่่ายการเงิิน

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
•	Bachelor’s degree in Economics,  
	 Yonsei University, Republic of Korea

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท (%) : -

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : 
-ไม่่มีี-

ประสบการณ์์ทำำ�งาน
2565-ปััจจุุบันั	กรรมการ 
	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารฝ่่ายการเงิิน 
	 บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์
2565-ปััจจุุบันั	กรรมการ	 
	 บจก. เอ็็นเอส-ไทยน๊๊อคซ์์ ออโต้้ 
	 Manager, Planning &  
	 Coordination, Corporate  
	 Planning Department 
	 โพสโค (เกาหลีี)
2563-2565	 Manager, Accounting, Finance  
	 Department 
	 โพสโค (เกาหลีี)
2562-2563	 Junior Manager, Business  
	 Analysis, Corporate Planning  
	 Department 
	 โพสโค (เกาหลีี)
2560-2561	 Junior Manager, 
	 Cost Management & Analysis,  
	 Finance Department 
	 โพสโค (เกาหลีี) 
2557-2560	 Assistant Manager, Overseas  
	 Business Management,  
	 Marketing Department 
	 โพสโค (เกาหลีี)

นายโฮยอง คิิม
อายุุ : 49
กรรมการ 

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
•	Bachelor’s degree in Economic, 
	 Pusan University, Republic of Korea

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท (%) : -

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : 
-ไม่่มีี-

ประสบการณ์์ทำำ�งาน
2565- ปััจจุุบัน	กรร มการ 
	 บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์
2565-ปััจจุุบันั	Head of Business Management  
	 Group 
	 โพสโค (เกาหลีี)
2562-2565	 Section leader of Financial  
	 Strategy Group 
	 โพสโค (เกาหลีี)
2558-2561	 Section leader of Accounting  
	 Group	
	 โพสโค (เกาหลีี)

นายเฉลิิมชััย มหากิิจศิิริิ
อายุุ : 45
กรรมการ

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
•	M.S. in Finance, Boston University, 
	 United States of America
•	B.S. in Finance, Suffolk University,  
	 United States of America

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท (%) : 10.13

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : 
-ไม่่มีี-

ประสบการณ์์ทำำ�งาน
การดำำ�รงตำำ�แหน่งในกิจิการที่่�เป็็นบริษิัทัจดทะเบีียน
ในตลาดหลักัทรัพัย์แห่่งประเทศไทย
2561-ปััจจุุบัน	ประธานกรรมการ 
	 บมจ. ยูนูิคิ ไมนิ่่�ง เซอร์์วิสิเซส
2558-ปััจจุุบัน	ประธานกรรมการการลงทุุน	  
	 บมจ. โทรีเีซนไทย เอเยนต์์ซีส์ี์
2556-ปััจจุุบัน	ประธานกรรมการ 
	 บมจ. พีเีอ็ม็ โทรีเีซน เอเชียี โฮลดิ้้�งส์์
2555-ปััจจุุบัน	กรรมการ 
	กรร มการผู้้�จััดการใหญ่่และ 
	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหิาร 
	กรร มการบริิหาร 
	 บมจ. โทรีเีซนไทย เอเยนต์์ซีส์ี์
2554-ปััจจุุบัน	กรรมการ	บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์
2554-ปััจจุุบัน	กรรมการ	บมจ. ไทยฟิิลม์์อินิดัสัตรี่่�
2555-2561	ร องประธานกรรมการ 
	 บมจ. ยูนูิคิ ไมนิ่่�ง เซอร์์วิสิเซส

การดำำ�รงตำำ�แหน่งในกิจิการที่่�เป็็นบริษิัทัจดทะเบีียน
ในตลาดหลักัทรัพัย์ประเทศอื่่�น
2555-ปััจจุุบัน	กรรมการ  
	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหิาร		
	ร องประธานกรรมการบริิหาร		
	 บมจ. เมอร์์เมด มาริไิทม์์
2558-2562	กรร มการ	 
	 บจ. ไซโน แกรนด์์เนส ฟู้้�ด อินิดััสตรี ีกรุ๊๊�ป

การดำำ�รงตำำ�แหน่งในหน่วยงาน/บริิษัทัอื่่�น
สามารถดููู�รายละเอีีี�ยดได้้้�ในเอกสารแนบ 1
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นายชิินยะ โอโซะโนะ
อายุุ : 41
กรรมการ

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
•	Juris Doctor Degree, Kobe University,  
	 Japan
•	Bachelor Degree in Law, Hitotsubashi  
	 University, Japan

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท (%) : -

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : 
-ไม่่มีี-

ประสบการณ์์ทำำ�งาน
2563-ปััจจุุบันั	กรรมการ  
	 บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ NSSC
2563-ปััจจุุบันั	Manager, Corporate Planning  
	 Dept., Corporate Planning Div. 
	 NSSC 
2562-2563 	 Corporate Planning Dept.,  
	 Corporate Planning Div.	
2560-2562 	 Coil & Sheet Products Dept., Coil  
	 & Sheet Products Marketing &  
	 Sales Div. 
	 NSSC
2554-2560   	Raw Material Dept., 
	 NSSC 
	 Raw Materials & Purchasing Div. 
	 NSSC

นายบุุณยฤทธิ์์� กััลยาณมิิตร
อายุุ : 62
กรรมการอิิสระ 
กรรมการตรวจสอบ

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
•	M.A. (Economics) Western Michigan  
	 University สหรััฐอเมริิกา
•	วท.บ. (บริิหารธุุรกิิจ) มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท (%) : -

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : 
-ไม่่มีี-

ประสบการณ์์ทำำ�งาน
2566	กรร มการอิิสระ/กรรมการตรวจสอบ	
	 บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์
2561-2565	 ปลััดกระทรวงพาณิิชย์์	  
	กร ะทรวงพาณิิชย์์
2560-2561	 อธิิบดีี	  
	กร มการค้้าภายใน
2559-2560	 อธิิบดีี	  
	กร มเจรจาการค้้าระหว่่างประเทศ
2558-2559	 เอกอััครราชทููตผู้้�แทนถาวรไทย  
	 ประจำำ�องค์์การค้้าโลก ณ นครเจนีีวา	

นายส่่งศัักดิ์์� ลิิมบานเย็็น
อายุุ : 72
กรรมการอิิสระ  
กรรมการตรวจสอบ

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา :
•	The Graduate Diploma in Mechanical  
	 Engineer, Chulalongkorn University
•	B.Sc.(M.E), Prince of Songkhla University
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9แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

ข้้อมููลสำำ�คััญทางการเงิิน

2564 2565 2566

บััญชีีทางการเงิินที่่�สำำ�คััญ			 

เงิินสด 2,693.42 1,110.49 2,305.00 

สิินทรััพย์์รวม 13,842.11 11,611.15 11,618.29 

หนี้้�สิินรวม 4,016.60 2,402.58 2,671.61 

ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 9,825.52 9,208.58 8,946.68 

มููลค่่าหุ้้�นที่่�เรีียกชำำ�ระแล้้ว 7,795.71 7,795.71 7,795.71 

รายได้้รวม 19,150.56 23,539.73 14,098.97 

กำำ�ไร (ขาดทุุน) จากกิิจกรรมอื่่�น 92.52 54.63 23.88 

กำำ�ไรสุุทธิิ 885.58 206.08 (73.08)

กำำ�ไรต่่อหุ้้�น (บาท) 0.11 0.03 (0.01)

อััตราส่่วนทางการเงิินที่่�สำำ�คััญ			 

ROA (%) 8.96 2.16 (0.69)

ROE (%) 9.45 2.17 (0.81)

หนี้้�สิินต่่อทุุน (เท่่า) 0.41 0.26 0.30 

อััตรากำำ�ไรสุุทธิิ (%) 4.62 0.88 (0.52)

ค่่าสถิิติิสำำ�คััญ ณ วัันที่่� 30 ธ.ค. 2564 30 ธ.ค. 2565 28 ธ.ค. 2566

ราคาล่่าสุุด (บาท) 1.13 1.01 0.58 

มููลค่่าหลัักทรััพย์์ตามราคาตลาด (ล้้านบาท) 8,809.15 7,873.67 4,521.51 

P/E (เท่่า) 13.03 9.60 -

P/BV (เท่่า) 0.92 0.82 0.50 

มููลค่่าหุ้้�นทางบััญชีีต่่อหุ้้�น (บาท) 1.23 1.23 1.15 

อััตราส่่วนเงิินปัันผลตอบแทน (%) - 10.59 4.19

หน่่วย :  ล้้านบาท
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11แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

โครงสร้้าง
และการดำำ�เนิินงาน
ของกลุ่่�มบริิษััท1

บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน) ก่่อตั้้�งเมื่่�อ 30 
กรกฎาคม 2533 (ชื่่�อเดิิม “บริิษััท ไทยน๊๊อคซ์์ สเตนเลส จำำ�กััด 
(มหาชน)) เดิิมเป็็นบริิษััทร่่วมทุุนระหว่่าง 1) กลุ่่�มตระกููล 
มหากิิจศิิริิ  2) กลุ่่�มผู้้�ผลิิตสเตนเลสจากประเทศญี่่�ปุ่่�น  
3) กลุ่่�มอิิลวาเอสพีีเอ และ 4) กลุ่่�มอาร์์ซิิลอร์์ (Arcelor) 
 (เดิิมเป็็นกลุ่่�ม Usinor และ Ugine ในปััจจุุบัันเปลี่่�ยนชื่่�อเป็็น 
Aperam) ในปีี 2547 บริิษััทฯ ได้้มีีการเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้าง
ผู้้�ถืือหุ้้�น โดยกลุ่่�มอาร์์ซิิลอร์์ได้้ขายหุ้้�นทั้้�งหมดที่่�ถืือในบริิษััทฯ 
ให้้กับกลุ่่�มตระกููลมหากิิจศิริิ ภายหลัังจากการปรัับโครงสร้้าง 
ผู้้�ถืือหุ้้�นดัังกล่่าว บริิษััทฯ ได้้จดทะเบีียนแปรสภาพเป็็น 
บริิษััทมหาชนจำำ�กััด พร้้อมทั้้� ง เปลี่่�ยนชื่่�อบริิษััทฯ เป็็น 
บริิษััท ไทยน๊๊อคซ์์ สเตนเลส จำำ�กััด (มหาชน) เมื่่�อวัันที่่� 26 
เมษายน 2547 โดยมีีทุุนจดทะเบีียนจำำ�นวน 8,000 ล้้านบาท 
และมีีทุุนชำำ�ระแล้้วจำำ�นวน 7,670 ล้้านบาท ทั้้�งนี้้� ณ วัันที่่� 31 
ธัันวาคม 2547 บริิษััทฯ มีีทุุนจดทะเบีียนจำำ�นวน 8,000  
ล้้านบาท และชำำ�ระเต็็มตามมููลค่่าหุ้้�นแล้้ว

ณ วัันที่่� 14 ธัันวาคม 2547 ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย
และคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ไ์ด้้สั่่�ง
ให้้บริษิัทัฯ รับัหุ้้�นสามัญัของบริษัิัทฯ เป็น็หลักัทรััพย์จ์ดทะเบียีน
ในตลาดหลัักทรััพย์์ และเห็็นควรกำำ�หนดให้้หุ้้�นสามััญของ 
บริิษััทฯ จำำ�นวน 8,000 ล้้านหุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท 
รวม 8,000 ล้้านบาท ทำำ�การซื้้�อขายในตลาดหลัักทรััพย์์ได้้  
โดยจััดอยู่่�ในกลุ่่�มอุุตสาหกรรมอสัังหาริิมทรััพย์์และก่่อสร้้าง 
หมวดธุุรกิจวัสัดุุก่อ่สร้้างและเครื่่�องตกแต่ง่ และใช้้ชื่่�อย่อ่ในการ
ซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ว่่า “TNX” ทั้้�งนี้้�กำำ�หนดการซื้้�อขายตั้้�งแต่ ่
วัันที่่� 14 ธัันวาคม 2547

ในปีี 2548 บริิษััทฯ ได้้ทำำ�การซื้้�อหุ้้�นของบริิษััทฯ คืืนบางส่่วน 
จำำ�นวน 204,290,900 หุ้้�น และได้้แจ้้งต่่อตลาดหลัักทรััพย์์ 
แห่่งประเทศไทย ลดทุุนบริิษััทฯ จากเดิิม 8,000 ล้้านหุ้้�น เป็็น 
7,795,709,100 บาท โดยการตััดหุ้้�นสามััญที่่�ซื้้�อคืืนและไม่่ได้้

จำำ�หน่่ายหุ้้�นดัังกล่่าว เมื่่�อครบ 3 ปีี และจดทะเบีียนลดทุุนต่่อ
กระทรวงพาณิิชย์์เรีียบร้้อยแล้้ว เมื่่�อวัันที่่� 18 มิิถุุนายน 2552
นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ได้้เปลี่่�ยนแปลงชื่่�อย่่อหลัักทรััพย์์ในระบบ 
การซื้้�อขายหลัักทรััพย์์เป็็น “INOX” นัับแต่่วัันที่่� 27 มกราคม 
2549 เป็็นต้้นมา และในปีี 2553 ตลาดหลัักทรััพย์์ได้้มีีการ 
จััดกลุ่่�มใหม่่ ให้้บริิษััทฯ อยู่่�ในกลุ่่�มอุุตสาหกรรมเหล็็ก (Steel 
Industry) 

ในเดืือนกัันยายน 2554 กลุ่่�มตระกููลมหากิิจศิิริิได้้ขายหุ้้�นที่่�ตน
ถืืออยู่่�เกืือบทั้้�งหมดให้้กัับบริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) ซึ่่�งบริิษััท 
โพสโค (เกาหลีใีต้้) ได้้ทำำ�คำำ�เสนอซื้้�อโดยสมัคัรใจต่อ่ผู้้�ถือืหุ้้�นย่อ่ย
ทุุกราย ทำำ�ให้้สััดส่่วนการถืือหุ้้�นของบริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้)  
ณ วัันปิิดสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหุ้้�น ณ วัันที่่� 6 ตุุลาคม 2554 
คิิดเป็็นร้้อยละ 90.63 ของทุุนชำำ�ระแล้้วทั้้�งหมดของบริิษััทฯ 
และต่่อมาในเดืือนธัันวาคม 2555 ได้้มีีการจำำ�หน่่ายหุ้้�นคืืน 
บางส่่วนให้้แก่่กลุ่่�มตระกููลมหากิิจศิิริิ ทำำ�ให้้บริิษััท โพสโค 
(เกาหลีีใต้้)มีีสััดส่่วนการถืือหุ้้�นเหลืือจำำ�นวนร้้อยละ 84.92  

สำำ�หรัับกิิจการของบริิษััทฯ นั้้�น บริิษััทฯ ประกอบกิิจการผลิิต 
สเตนเลสรีีดเย็็นคุุณภาพสููง โดยเป็็นผู้้�ผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็น 
เพีียงรายเดีียวในประเทศไทย และเป็็นผู้้�นำำ�ในตลาดสเตนเลส 
รีีดเย็็นคุุณภาพสููงในภููมิิภาคอาเซีียน 

ในเดืือนพฤษภาคม 2556 บริิษััทฯ ได้้ทำำ�การเปิิดดำำ�เนิินการ
ศููนย์์บริิการโพสโค-ทีีเอสพีีซีี โรงงานตััดสเตนเลส (Slitting) 
ณ นิิคมอุุตสาหกรรมอมตะนคร จ.ชลบุุรี เพื่่�อขยายขอบเขต 
การให้้บริกิารให้้ตรงกับัความต้้องการและครอบคลุุมกลุ่่�มลูกูค้้า
รายย่อ่ย ซึ่่�งตั้้�งแต่เ่ปิดิดำำ�เนินิงานมานั้้�น บริษิัทัฯ สามารถขยาย
ฐานลููกค้้ารายย่่อยทั้้�งในและนอกประเทศได้้มากขึ้้�น

1.1 	 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุุรกิิจ

ส่่วนที่่� 1
การประกอบธุุรกิิจ 
และผลการดำำ�เนิินงาน
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1.1.1	วิ ิสััยทััศน์์ วััตถุุประสงค์์ และเป้้าหมายการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ

ปรััชญาการบริิหารของ

วิิสััยทััศน์์

กิิจกรรมหลััก

การเป็็นพลเมืืองดีีของสัังคม : 
ร่่วมกัันสร้้างสรรค์์อนาคต

ให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น

POSCO มุ่่�งสู่่� “การเป็็นพลเมืืองดีีของสัังคม: ร่่วมกััน
สร้้างสรรค์์อนาคตให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น” POSCO จะเป็็นพลเมืืองที่่�มีี
คุุณค่าของสัังคม เติิบโตร่่วมไปกัับกลุ่่�มผู้้�ถืือผลประโยชน์ร่่วม 
ที่่�หลากหลาย เช่่น พนัักงาน ผู้้�ถืือหุ้้�น ลููกค้้า ผู้้�จััดจำำ�หน่่าย 
ผู้้�จำำ�หน่่าย และสัังคมท้้องถิ่่�น และดำำ�เนิินตามค่่านิิยมในการ
คำำ�นึงึถึงึผู้้�อื่่�น การอยู่่�ร่ว่มกันั และการพึ่่�งพาอาศัยัซึ่่�งกันัและกันั

เพื่่�อเป็น็การสื่่�อจุุดมุ่่�งหมายของคำำ�ว่า่ ‘With’ (ร่ว่มกันั) ซึ่่�งรวบรวมความหมายของการเป็น็พลเมือืงดีทีี่่�เติบิโตร่ว่มกันัไปกับัสังัคม
นั้้�น อักัษร ‘W’ แสดงถึงึความสามัคัคีปีรองดองอย่า่งต่่อเนื่่�องผ่า่นรูปูภาพมือืสองมือืที่่�จับักันัอยู่่� และสีสี้้มอบอุ่่�นแฝงไปด้้วยพลังังาน
ด้้านบวกของการเติิบโตร่่วมกััน

สร้้างระบบนิิเวศทางอุุตสาหกรรมให้้แข็็งแกร่่ง ด้้วยการสร้้างคุุณค่่าร่่วมกัันกัับคู่่�ค้้าทางธุุรกิิจเพื่่�อให้้ชนะร่่วมกััน (win-win) 
ทั้้�งสองฝ่่าย และในฐานะที่่�เป็็นส่่วนหนึ่่�งของสัังคม เรายึึดมั่่�นในประเด็็นทางสัังคมมาก่่อนผลกำำ�ไร พร้้อมกัันนี้้�เราจะสร้้างเสริิม
สถานที่่�ทำำ�งานที่่�เปี่่�ยมไปด้้วยความสุุข ด้้วยการสร้้างวััฒนธรรมองค์์กรแห่่งความไว้้วางใจและความคิิดริิเริ่่�มสร้้างสรรค์์

•	ด ำ�เนินธุรกิจด้วยความยุติธรรม 	
	 โปร่งใสและมีจริยธรรม
•	 เติบโตไปด้วยกัน
•	 สร้างผลติภณัฑแ์ละบรกิารที่ดทีีสุ่ด

•	 มีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาสังคม
	 อย่างจริงใจ
•	 พัฒนาชุมชนท้องถิ่น และรักษา
	 สิ่งแวดล้อม
•	 มีส่วนร่วมในกิจกรรมการกุศล

•	 เสริมสร้างความปลอดภัยและ
	 สภาพแวดล้อมการทำ�งาน
	 ที่มีความสุข
•	ก ารบริหารงานบุคคลที่เป็นธรรม
	 และการจัดการแรงงานที่มั่นคง
•	 ยอมรับในความหลากหลาย
	 และเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน
	 สร้างสมดุลระหว่างชีวิตและ	
	ก ารทำ�งาน

ธุรกิจ
พันธมิตรทางธุรกิจ

สังคม
ชุมชนทางสังคม

ผู้คน
พนักงานกลุ่มโพสโค
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

ทัักษะและความสามารถดีีเด่่นของโพสโค

จรรยาบรรณ

ค่่านิิยมหลััก

พนัักงานทุุกคนที่่�เป็็นสมาชิิก Corporate Citizenship ของ 
โพสโค มีีจิิตสำำ�นึึกในการส่่งเสริิมการปฏิิบััติิจริิง เป็็นผู้้�นำำ� 
ในการปฏิิบััติิตนเป็็นแบบอย่่าง มีีความถ่่อมตนและเคารพ 
ซึ่่�งกัันและกััน รู้้�จัักเอาใจใส่่และเป็็นบุุคคลากรที่่�มีีความตั้้�งใจ
ปฏิิบััติิ และค้้นหาความคิิดสร้้างสรรค์์ใหม่่ ๆ มาปรัับใช้้เสมอ

POSCO ทุ่่�มเทความพยายามในการตระหนัักถึึงค่่านิิยมที่่�บริิษััทให้้ความสำำ�คััญ เช่่น การยึึดถืือสภาพการณ์์จริิงเป็็นสำำ�คัญ 
มุ่่�งเน้้นการปฏิิบััติิและแสวงหาผลลััพธ์์ บริิษััทบรรลุุผลสำำ�เร็็จในการบริิหารเชิิงมููลค่่า การจัดการแบบ ชนะ-ชนะ ที่่�ทุุกฝ่่ายเป็็น 
ผู้้�ชนะหรืือทุุกฝ่่ายได้้รับัความพึึงพอใจ และการจัดการนวัตักรรม ด้้วยการยึดถือืสภาพการณ์จ์ริงมากกว่าแบบแผน ให้้ความสำำ�คัญั
กัับการปฏิิบััติิมากกว่่าการทำำ�รายงาน และมุ่่�งเน้้นผลลััพธ์์มากกว่่าคำำ�กล่่าวอ้้าง

ค่่านิิยมหลัักของ POSCO คืือ
‘ความปลอดภััย’, ‘ชนะ-ชนะ’,

‘หลัักจริิยธรรม’ และ ‘ความคิิดริิเริ่่�ม’ 
โดย ‘ความปลอดภััย’ หมายถึึง

สิ่่�งสำำ�คััญสููงสุุดคืือการให้้ความเคารพแก่่
ผู้้�คน และผู้้�มีีตำำ�แหน่่งควรเป็็นผู้้�นำำ� 

ในการกระตุ้้�นให้้มีีการปฏิิบััติิตนด้้วย
ความปลอดภััยอย่่างเป็็นกิิจวััตร 

โดยมุ่่�งเน้้นที่่�การกระทำำ� ‘ชนะ-ชนะ’ 
หมายถึึงการคำำ�นึึงถึึงและการแบ่่งปััน 
กัับผู้้�อื่่�น คืือการแสวงหาความสำำ�เร็็จ 
และการพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�องร่่วมกััน 

ผ่่านการสร้้างคุุณค่่าทางสัังคม

เด่่นด้้วยแนวคิิด 
เพื่่�อการปฏิิบััติิด้้วยความ
เอื้้�ออาทรและการมีี
ความคิิดริิเริ่่�มสร้้างสรรค์์

‘หลัักจริิยธรรม’ หมายถึึงการแสวงหา
พฤติิกรรมทางจริิยธรรมโดยมีีความไว้้วางใจกััน

ของพลเมืืองในสัังคมเป็็นพื้้�นฐานและ
รัักษาหลัักการการตััดสิินอย่่างยุุติิธรรม และ 

‘ความคิิดริิเริ่่�ม’ หมายถึึงการเป็็นผู้้�นำำ�
ในการแก้้ปััญหาโดยการให้้ความร่่วมมืือ

ด้้วยจิิตใจที่่�เปิิดกว้้าง

สภาพการณ์จริง

เน้นสภาพการณ์จริง
มากกว่าแบบแผน

เน้นการปฏิบัติ
มากกว่าการทำ�รายงาน

เน้นผลลัพธ์
มากกว่าคำ�กล่าวอ้าง

การปฎิบัติ ผลลัพธ์

ความปลอดภััย ชนะ-ชนะ

ความคิิดริิเริ่่�มหลัักจริิยธรรม
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ระบบปรััชญาการบริิหารของ POSCO

เด่่นด้้วยแนวคิิดเพื่่�อการปฏิิบััติิ
ด้้วยความเอื้้�ออาทรและการมีีความคิิดริิเริ่่�มสร้้างสรรค์์

สภาพการณ์์จริิง การปฏิิบััติิ ผลลััพธ์์

Substance Execution Practical

การเป็็นพลเมืืองดีีของสัังคม:
ร่่วมกัันสร้้างสรรค์์อนาคตให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น

•	ดำ ำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยความ
	ยุุติ ิธรรม โปร่่งใส
	 และมีีจริิยธรรม
•	 เติิบโตไปด้้วยกััน
•	 สร้้างผลิิตภััณฑ์์
	 และบริิการที่่�ดีีที่่�สุุด

•	มี ีส่่วนร่่วมในการแก้้ปััญหา	
	สั ังคมอย่่างจริิงใจ
•	พั ัฒนาชุุมชนท้้องถิ่่�น
	 และรัักษาสิ่่�งแวดล้้อม
•	มี ีส่่วนร่่วมในกิิจกรรม 
	ก ารกุุศล

•	 เสริมิสร้้างความปลอดภัยัและ
	 สภาพแวดล้้อมการทำำ�งาน
	ที่่ �มีีความสุุข
•	ก ารบริิหารงานบุุคคล
	ที่่ �เป็็นธรรมและการจััดการ
	 แรงงานที่่�มั่่�นคง
•	 ยอมรัับในความหลากหลาย
	 และเป็็นอัันหนึ่่�งอัันเดีียวกััน
	 สร้้างสมดุุลระหว่่างชีีวิิตและ	
	ก ารทำำ�งาน

ธุุรกิิจ
พัันธมิิตรทางธุุรกิิจ

สัังคม
ชุุมชนทางสัังคม

ผู้้�คน
พนัักงานกลุ่่�มโพสโค

ปรััชญา
การบริิหาร

วิิสััยทััศน์์
การบริิหาร

กิิจกรรมหลััก

ทัักษะและ
ความสามารถ

ดีีเด่่นของ
POSCO

จรรยาบรรณ

ค่่านิิยมหลััก
ความปลอดภััย ชนะ-ชนะ ความคิิดริิเริ่่�มหลัักจริิยธรรม
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กฏบััตรพลเมืืองบรรษััทของโพสโค
ชุุดของหลัักการที่่�ใช้้เป็็นแนวทางและควบคุุมการดำำ�เนิินธุุรกิิจทั้้�งหมด

1.1.2	ประวััติิความเป็็นมาและการเปลี่่�ยนแปลงและพััฒนาการที่่�สำำ�คััญ

2533		  บริษิัทั ไทยน๊อ๊คซ์ ์สเตนเลส จำำ�กัด (มหาชน) (เดิมิคือื บริษิัทั ไทยน๊อ๊คซ์ ์สตีลี จำำ�กัด) ก่อ่ตั้้�งขึ้้�นเมื่่�อ 30 กรกฎาคม  
		  2533 ในฐานะบริิษััทร่่วมทุุนระหว่่าง (1) กลุ่่�มมหากิิจศิิริิ (2) กลุ่่�มผู้้�ผลิิตสเตนเลสจากประเทศญี่่�ปุ่่�น  
		  (3) กลุ่่�มอิิลวา เอสพีีเอ และ (4) กลุ่่�มอาร์์ซิิลอร์์ (Arcelor) ซึ่่�งเป็็นผู้้�ผลิิตเหล็็กและสเตนเลสรายใหญ่่ที่่�สุุด 
		  ในโลก (เดิิมเป็็นกลุ่่�ม Usinor และ Ugine)

2535		  เริ่่�มก่่อสร้้างโรงงานผลิิตสเตนเลสบนพื้้�นที่่� 125 ไร่่ ซึ่่�งตั้้�งอยู่่�ในนิิคมอุุตสาหกรรมระยองอิินดััสเตรีียลปาร์์ค  
		ตำ  ำ�บลมาบข่่า กิ่่�งอำำ�เภอนิคิมพัฒันา จังัหวัดัระยอง ซึ่่�งโรงงานดังักล่าวอยู่่�ในเขตอุุตสาหกรรมพื้้�นที่่�ชายฝั่่�งตะวัันออก
 
2536		ก  ารก่่อสร้้างโรงงานผลิิตสเตนเลสในระยะแรก (Phase I) เสร็็จสมบููรณ์์ โดยมีีกำำ�ลัังการผลิิต 60,000 ตัันต่่อปีี  
		  โดยสามารถเริ่่�มประกอบการเชิิงพาณิิชย์์ในเดืือนพฤศจิิกายน

2539		  บริิษััทฯ เริ่่�มดำำ�เนิินการก่่อสร้้างโรงงานในระยะที่่�สอง (Phase II) เพื่่�อขยายกำำ�ลัังการผลิิตเป็็น 160,000 ตััน 
		  ต่่อปีี โดยการเพิ่่�มกำำ�ลัังการผลิิตจะเป็็นการเพิ่่�มเป็็นขั้้�น ๆ

2540		  บริิษััทฯ ได้้ทำำ�การติิดตั้้�งเครื่่�องรีีดเย็็นเซนด์์ซิิเมีียร์์ เครื่่�องที่่� 2 (Sendzimir Cold-Rolling Mill : ZRM2) 
		  บริิษััทฯ สามารถเพิ่่�มกำำ�ลัังการผลิิตเป็็น 120,000 ตัันต่่อปีี
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2541		  บริิษัทัฯ ได้้ทำำ�การติดตั้้�งกระบวนการอบอ่่อนสำำ�หรับัผิิวมันเงา (Bright Annealing Line) ทำำ�ให้้บริิษัทัฯ สามารถ 
		ดำ  ำ�เนิินการผลิิตสิินค้้าในรููปแบบที่่�ครบถ้้วนมากขึ้้�น

2542		  บริิษััทฯ สามารถเพิ่่�มกำำ�ลัังการผลิิตเป็็น 160,000 ตัันต่่อปีี
		  บริิษััทฯ ได้้รัับ ISO 9002 ซึ่่�งเป็็นเครื่่�องหมายรัับรองมาตรฐานระบบบริิหารและจััดการคุุณภาพ

2543		  บริิษััทฯ ได้้รัับ ISO 14001 ซึ่่�งเป็็นเครื่่�องหมายรัับรองมาตรฐานระบบบริิหารและจััดการสิ่่�งแวดล้้อม

2544		  บริิษััทฯ ดำำ�เนิินการเดิินเครื่่�อง Skin Pass และ Tension Leveler บนกระบวนการอบอ่่อนและขจััดออกไซด์์
		  บริิษััทฯ ได้้เริ่่�มดำำ�เนิินโครงการ TPM (Total Productive Management)
		  บริิษััทฯ ได้้รัับรางวััลผู้้�ส่่งออกสิินค้้าไทยดีีเด่่น ประเภทสิินค้้าที่่�ใช้้ตราสิินค้้าของตนเอง ประจำำ�ปีี 2544 
		  (Prime Minister’s Export Award on the category of Brand Name)

2545		  บริิษััทฯ ได้้เริ่่�มดำำ�เนิินการตามโปรแกรม TOP (Total Operative Program) ของ McKinsey โดยโครงการ 
		ดั  งกล่่าวเป็็นการดำำ�เนิินกระบวนการผลิิตเพื่่�อให้้เกิิดประสิิทธิิภาพสููงสุุดและลดต้้นทุุนการผลิิต ทั้้�งนี้้�  
		ก  ารตรวจสอบและวิิเคราะห์์กระบวนการต่่าง ๆ ได้้ดำำ�เนิินการตั้้�งแต่่เดืือนมีีนาคม 2545 ภายใต้้ชื่่�อที่่�บริิษััทฯ  
		  ใช้้เรีียกภายในว่่า โปรแกรม “TPM Plus” 
	 	 บริิษััทฯ ได้้รัับ OHSAS 18001 ซึ่่�งเป็็นเครื่่�องหมายรัับรองมาตรฐานระบบบริิหารและจััดการความปลอดภััย   

2546		  บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการปรัับโครงสร้้างทางการเงิินของบริิษััทฯ โดยบริิษััทฯ ทำำ�การลดมููลค่่าหุ้้�นสามััญของ 
		  บริิษััทฯ จาก 32 บาทต่่อหุ้้�น เป็็น 29 บาทต่่อหุ้้�นของทุุนจดทะเบีียนจำำ�นวน 149,028,540 หุ้้�น เพื่่�อลด 
		  ผลขาดทุุนสะสมและได้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบียีนของบริษิัทัฯ จาก 4,321,827,660 บาท เป็น็ 7,670,411,666 บาท  
		  โดยการเพิ่่�มทุุนดัังกล่่าวเป็็นการเพิ่่�มทุุนจากกลุ่่�มอาร์์ซิิลอร์์ซึ่่�งเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นและเป็็นเจ้้าหนี้้�ของบริิษััทฯ  
		  นอกจากนั้้�น บริิษััทฯ ยัังได้้รัับการยกเว้้นหนี้้�ในส่่วนของดอกเบี้้�ยค้้างจ่่ายเป็็นจำำ�นวนเงิิน 1,285 ล้้าน และ 
		  บริิษััทฯ ได้้ชำำ�ระคืืนเงิินกู้้�บางส่่วนซึ่่�งส่่งผลให้้ ณ สิ้้�นปีี 2546 บริิษััทฯ มีีหนี้้�และดอกเบี้้�ยค้้างจ่่ายจำำ�นวน  
		  1,495 ล้้านบาท
		  บริิษััทฯ ได้้ปรัับปรุุงกระบวนการผลิิตของบริิษััทฯ (Debottleneck) ทำำ�ให้้มีีกำำ�ลัังการผลิิตรวมเพิ่่�มขึ้้�น 
		  เป็็น 200,000 ตัันต่่อปีี
		  บริิษััทฯ ได้้รัับ ISO 9001: 2000 ซึ่่�งเป็็นเครื่่�องหมายรัับรองมาตรฐานระบบบริิหารและจััดการคุุณภาพ

2547		  บริิษััทฯ ได้้มียอดการผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นสะสมครบ 1,000,000 ตััน นัับตั้้�งแต่่ก่่อตั้้�ง ซึ่่�งถืือเป็็นการยืนยััน 
		  ความเป็็นผู้้�นำำ�ในการผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นในภููมิิภาคอาเซีียน
		  บริิษััทฯ ได้้รัับ ISO/IEC 17205:1999 ซึ่่�งเป็็นเครื่่�องหมายรัับรองระบบบริิหารและจััดการคุุณภาพสำำ�หรัับ 
		ห้้  องปฏิิบััติิการทดสอบ
		  บริษิัทัฯ ได้้มีการปรับัโครงสร้้างผู้้�ถือืหุ้้�น โดยกลุ่่�มอาร์์ซิลิอร์์ได้้ขายหุ้้�นทั้้�งหมดที่่�ถือืในบริิษัทัฯ ให้้กับกลุ่่�มตระกูลู 
		  มหากิิจศิิริิ ส่่งผลให้้สััดส่่วนการถืือหุ้้�นของกลุ่่�มตระกููลมหากิิจศิิริิ เพิ่่�มขึ้้�นเป็็นร้้อยละ 96.1 โดยประกอบด้้วย  
		คุุณ  ประยุุทธ มหากิิจศิิริิ ถืือหุ้้�นร้้อยละ 25.2 บริิษััท เลควููดคัันทรี่่�คลัับ จำำ�กัด ถืือหุ้้�นร้้อยละ 3.5 
		  บริิษััท เลควููดแลนด์์ จำำ�กัด ถือืหุ้้�นร้้อยละ 66.5 และบริษิัทั ไทยฟิิล์์มอิินดัสัตรี่่� จำำ�กัด (มหาชน) ถืือหุ้้�นร้้อยละ 0.9
		  บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการแปลงสภาพเป็็นบริิษััทมหาชนเมื่่�อวัันที่่� 26 เมษายน 2547
		  บริิษััทฯ ได้้จดทะเบีียนเปลี่่�ยนชื่่�อเป็็น บริิษััท ไทยน๊๊อคซ์์ สเตนเลส จำำ�กััด (มหาชน) ในเดืือนมิิถุุนายน 2547
		ต  ลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยโดยคณะกรรมการตลาดหลัักทรััพย์์ได้้สั่่�งให้้รัับหุ้้�นสามััญของบริิษััทฯ เป็็น 
		  หลัักทรััพย์์จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์และกำำ�หนดการซื้้�อขายตั้้�งแต่่วัันที่่� 14 ธัันวาคม 2547
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2548		ที่่  �ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี ครั้้�งที่่� 1/2548 ของบริิษััท ไทยน๊๊อคซ์์ สเตนเลส จำำ�กััด (มหาชน) ในวัันที่่� 25  
		  เมษายน 2548 มีีมติิให้้บริิษััทฯ จ่่ายเงิินปัันผลจำำ�นวน 800 ล้้านบาท หรืือ 0.10 บาทต่่อหุ้้�นสำำ�หรัับหุ้้�นสามััญ 
		  จำำ�นวน 8,000,000,000 หุ้้�น ทั้้�งนี้้�ได้้จ่่ายจากกำำ�ไรส่่วนที่่�ได้้รัับการส่่งเสริิมการลงทุุนโดยจ่่ายเงิินปัันผลในวัันที่่�     
		  12 พฤษภาคม 2548
		  ในการประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ครั้้�งที่่� 1/2548 ของบริิษััท ไทยน๊๊อคซ์์ สเตนเลส จำำ�กััด (มหาชน) ในวัันที่่� 13  
		ตุุ  ลาคม 2548 ที่่�ประชุุมมีีมติิเป็็นเอกฉัันท์์อนุุมััติิแก้้ไขข้้อบัังคัับบริิษััทฯ ข้้อที่่� 10 โดยเปลี่่�ยนแปลงดัังนี้้� 

	 	 บริิษััทฯ ได้้ซื้้�อหุ้้�นคืืน จำำ�นวน 204,290,900 หุ้้�น ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2548 แล้้ว
		  บริิษััทฯ เปลี่่�ยนแปลงชื่่�อย่่อหลัักทรััพย์์ในระบบการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ จากชื่่�อย่่อเดิิม “TNX” มาเป็็น 
		ชื่่  �อย่่อใหม่่ “INOX” ตั้้�งแต่่วัันที่่� 27 มกราคม 2549 เป็็นต้้นมา
		  วัันที่่� 1 มกราคม 2548 ถึึงวัันที่่� 30 กัันยายน 2548 โดยจ่่ายจากกำำ�ไรส่่วนที่่�ได้้รัับการส่่งเสริิมการลงทุุนทั้้�ง 
		  จำำ�นวน รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 194 ล้้านบาท หรืือ หุ้้�นละ 0.025 บาท ซึ่่�งหุ้้�นจำำ�นวนดัังกล่่าวนี้้�ได้้หัักหุ้้�นซื้้�อคืืนที่่� 
		  บริิษััทฯ ซื้้�อคืืนจำำ�นวน 204,290,900 หุ้้�นแล้้ว และได้้จ่่ายเงิินปัันผลในวัันที่่� 23 กุุมภาพัันธ์์ 2549  
		  โดยรายงานให้้ที่่�ประชุุมสามัญัประจำำ�ปีครั้้�งที่่� 1/2549 ในวันัที่่� 28 เมษายน 2549 เพื่่�อรับัทราบ นอกจากนี้้� 
		  บริิษััทฯ ไม่่มีีการจ่่ายเงิินปัันผลจากผลประกอบการสำำ�หรัับงวดวัันที่่� 1 ตุุลาคม 2548 - 31  ธัันวาคม 2548

เดิิม เปลี่่�ยนเป็็น

ห้้ามมิิให้้บริิษััทรัับจำำ�นำำ�หุ้้�นของบริิษััทเอง บริษิัทัสามารถซื้้�อหุ้้�นของบริษิัทัคืนืและจำำ�หน่า่ยหุ้้�นดังักล่า่วออกไป
ภายในเวลาที่่�กำำ�หนดในกฎกระทรวง ตามบทบััญญัติแิห่่งกฎหมาย
ว่่าด้้วยบริิษััทมหาชนจำำ�กััด และกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และ
ตลาดหลัักทรััพย์์ ในกรณีีที่่�บริิษััทไม่่จำำ�หน่่าย หรืือไม่่สามารถ
จำำ�หน่่ายหุ้้�นทั้้�งหมดที่่�บริิษััทได้้ซื้้�อคืืนภายในเวลาที่่�กำำ�หนด บริิษััท
จะลดทุุนจดทะเบีียนที่่�ชำำ�ระแล้้ว โดยวิิธีีการตััดหุ้้�น จดทะเบีียนใน
ส่ว่นที่่�จำำ�หน่า่ยไม่ไ่ด้้ หุ้้�นที่่�บริษิัทัถือือยู่่�นั้้�นจะไม่น่ับัเป็น็องค์ป์ระชุุม
ในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น รวมทั้้�งไม่่มีีสิิทธิิในการออกเสีียงลงคะแนน
และสิิทธิิในการรัับเงิินปัันผลด้้วย บริิษััทสามารถซื้้�อหุ้้�นของบริิษััท
คืืน ตามที่่�ระบุุไว้้ในวรรคก่่อน ซึ่่�งต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากผู้้�ถืือหุ้้�นของ
บริษิัทั อย่่างไรก็ต็าม คณะกรรมการบริิษัทัมีีอำำ�นาจที่่�จะอนุุมัติกิาร
ซื้้�อหุ้้�นคืนืไม่เ่กินิร้้อยละ 10 ของหุ้้�นจดทะเบียีนที่่�ชำำ�ระแล้้วทั้้�งหมด
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2549		  เมื่่�อวัันที่่� 13 พฤศจิิกายน 2549 บริิษััทฯ มีีมติิให้้จ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างการของผลประกอบการตั้้�งแต่่วัันที่่� 1  
		  มกราคม 2549 ถึึงวัันที่่� 30 กัันยายน 2549 รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 1,169 ล้้านบาทหรืือหุ้้�นละ 0.15 บาท 
		ซึ่่  �งหุ้้�นจำำ�นวนดัังกล่่าวนี้้�ได้้หัักหุ้้�นซื้้�อคืืนที่่�บริิษััทฯ ซื้้�อคืืนจำำ�นวน 204,290,900 หุ้้�นแล้้ว และได้้จ่่ายเงิินปัันผล 
		  ในวันัที่่� 12 ธันัวาคม 2549 โดยรายงานให้้ที่่�ประชุุมสามัญัประจำำ�ปีครั้้�งที่่� 1/2550 ในวัันที่่� 23 เมษายน 2550 
		  เพื่่�อรัับทราบ นอกจากนี้้�บริิษััทฯ ไม่่มีีการจ่่ายเงิินปัันผลจากผลประกอบการสำำ�หรัับงวดวัันที่่� 1 ตุุลาคม  
		  2549 - 31 ธัันวาคม 2549
		  บริิษััทฯ ได้้วางแผนการขยายตลาดโดยได้้ทำำ�การร่่วมมืือก่่อตั้้�งบริิษััท เอ็็น เอส-ไทยน๊๊อคซ์์ ออโต้้ จำำ�กััด กัับ 
		  บริิษััท เอ็็นเอส-เอสแอล จำำ�กััด (ปััจจุุบันคืือ NIPPON STEEL STAINLESS STEEL CORPORATION) 
		  แห่่งญี่่�ปุ่่�น ซึ่่�งเป็็นพัันธมิิตรหนึ่่�งในอุุตสาหกรรมเหล็็กที่่�มีีศัักยภาพของโลก และบริิษััท สยามบุุณฑริิก จำำ�กััด 
		  เพื่่�อเปิิดตลาดสเตนเลสในอุุตสาหกรรมยานยนต์์และจัักรยานยนต์์ในประเทศไทย ซึ่่�งจะมีีส่่วนทำำ�ให้้บริิษััทฯ  
		  สามารถเพิ่่�มยอดขายและส่่วนแบ่่งการตลาดในส่่วนนี้้�ได้้มากขึ้้�น
		  บริิษััทฯ ได้้รัับ ISO/IEC 17205:1999 ซึ่่�งเป็็นเครื่่�องหมายรัับรองความสามารถห้้องปฏิิบััติิการทดสอบ 
		  Hardness and Tensile
		  บริิษััทฯ ได้้รัับ ISO 14001:2004 จาก BVQI รัับรองมาตรฐานการจััดการด้้านสิ่่�งแวดล้้อม

2550		  ในต้้นปีี  2550  บริิษััทฯ ได้้จััดทำำ�สััญญาซื้้�อขายวััตถุุดิิบหลัักกัับบริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) เพิ่่�มเติิมจากเดิิมที่่� 
		มี  สััญญาซื้้�อขายวััตถุุดิิบกัับบริิษััท อาร์์ซิิลอร์์ และได้้ทำำ�การเจรจากัับกลุ่่�มอาร์์ซิิลอร์์ ยกเลิิกสััญญาผููกขาด 
		ก  ารจััดจำำ�หน่่ายสิินค้้าของบริิษััทฯ แต่่เพีียงผู้้�เดีียวในตลาดต่่างประเทศ และได้้ทำำ�สััญญาแต่่งตั้้�งตััวแทน 
		จั  ดจำำ�หน่่ายกัับบริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) เพื่่�อเพิ่่�มช่่องทางการจำำ�หน่่ายการส่งออกของบริิษััทฯ ให้้มากขึ้้�น 
		ซึ่่  �งจะส่่งผลให้้บริิษััทฯ มีียอดขายส่่งออกเพิ่่�มสููงขึ้้�นตามลำำ�ดัับ
		  บรรลุุการผลิิตครบ 1,500,000 ตััน ซึ่่�งเป็็นบทพิิสููจน์์ความสำำ�เร็็จจากรากฐานที่่�มั่่�นคงตลอด 18 ปีีที่่�ผ่่านมา
		  บริิษััทฯ ได้้ทำำ�การติิดตั้้�งเครื่่�องรีีดเย็็นเซนด์์ซิิเมีียร์์ หน่่วยที่่� 3

2551		  บริิษััทฯ เริ่่�มทดสอบการผลิิตในหน่่วยเครื่่�องรีีดเย็็นเซนด์์ซิิเมีียร์์ หน่่วยที่่� 3 โครงการขยายกำำ�ลัังผลิิตสเตนเลส 
		รี  ีดเย็็นสู่่� 300,000 ตัันต่่อปีี

2552		  วัันที่่� 15 มิิถุุนายน 2552 บริิษััทฯ ได้้แจ้้งต่่อตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยเรื่่�องการลดทุุนจดทะเบีียน 
		  ของบริิษััทฯ จาก 8,000,000,000 บาท เหลืือ 7,795,709,100 บาท โดยการตััดหุ้้�นสามััญที่่�ซื้้�อคืืนและไม่่ได้้ 
		  จำำ�หน่่ายหุ้้�นดัังกล่่าวเมื่่�อครบกำำ�หนด 3 ปีี จำำ�นวน 204,290,900 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท คิิดเป็็น 
		  จำำ�นวนเงิิน 204,290,900 บาท ทั้้�งนี้้�บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการจดทะเบีียนต่่อกระทรวงพาณิิชย์์เรีียบร้้อยแล้้ว 
		  เมื่่�อวัันที่่� 18 มิิถุุนายน 2552 
		ต  ลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยได้้มีีการจััดกลุ่่�มใหม่่ โดยจััดหลัักทรััพย์์ INOX อยู่่�ในกลุ่่�มอุุตสาหกรรมเหล็็ก  
		  (Steel Industry)

2553		  โครงการขยายกำำ�ลังัการผลิติระยะที่่� 3 ของบริษิัทัฯ สามารถเดินิหน้้าต่อ่ไปได้้ เนื่่�องจากโครงการนี้้�ไม่ถู่กูจัดอยู่่� 
		  ในประเภทโครงการหรืือกิิจการที่่�มีีผลกระทบที่่� “รุุนแรง” ด้้านสุุขภาพตามรััฐธรรมนููญ
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2554		  บริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) ได้้มีีหนัังสืือแสดงความประสงค์์จะเข้้าถืือหลัักทรััพย์์เพื่่�อครอบงำ��กิิจการ 
		  โดยสมััครใจลงวัันที่่� 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2554 มายัังบริิษััทฯ โดยมีีเงื่่�อนไขว่่าบริิษััทฯ ต้้องจััดประชุุม 
		  คณะกรรมการบริิษััทฯ และ/หรืือ การประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่�ออนุุมััติิการขายที่่�ดิินและทรััพย์์สิินที่่�มิิใช่่ 
		สิ  ินทรััพย์์หลัักของบริิษััท (Non-production Land and Assets)
		  วัันที่่� 14 กัันยายน พ.ศ. 2554 ที่่�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นครั้้�งที่่� 1/2554 มีีมติิอนุุมััติิให้้บริิษััทฯ ขายที่่�ดิินและ 
		  ทรััพย์์สิินที่่�มิิใช่่สิินทรััพย์์หลัักของบริิษััท (Non-production Land and Assets) และอนุุมติิให้้ทำำ�การแก้้ไข 
		  เปลี่่�ยนแปลงข้้อบัังคัับบริิษััทฯ ข้้อ 32 และตััดข้้อ 39 ทิ้้�งทั้้�งข้้อ ดัังนั้้�นจะทำำ�ให้้ข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ ลดลงจาก 
		  จำำ�นวน 51 ข้้อเป็็น 50 ข้้อ
		  บริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) ได้้ทำำ�คำำ�เสนอซื้้�อหุ้้�นสามััญของบริิษััทฯ และเข้้าเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััทฯ
		  วัันที่่� 21 ตุุลาคม พ.ศ. 2554 ที่่�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นครั้้�งที่่� 2/2554 มีีมติิ ดัังนี้้�
		  1. 	 อนุุมััติิการเปลี่่�ยนแปลงชื่่�อบริิษััทฯ จาก “บริิษััท ไทยน๊๊อคซ์์ สเตนเลส จำำ�กััด (มหาชน)” เป็็น “บริิษััท 
			    โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)”
		  2.	 อนุุมััติิให้้แก้้ไขเพิ่่�มเติิมหนัังสืือบริิคณห์์สนธิิข้้อ 1 (เปลี่่�ยนชื่่�อบริิษััท) 
		  3.	 อนุุมััติิแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ ในส่่วนที่่�เกี่่�ยวกัับชื่่�อและตราประทัับของบริิษััทฯ
		  4.	 อนุุมััติิให้้ทำำ�การปรัับลดจำำ�นวนคณะกรรมการบริิษััทฯ เหลืือ 9 คน

2555		  บริิษััทฯ ได้้ติิดตั้้�งระบบบริิหาร ERP (Enterprise Resource Planning) ซึ่่�งบริิษััทฯ ใช้้เป็็นแนวทางบริิหาร  
		จั  ัดการบนมาตรฐานเดีียวกัันกัับทุุกบริิษััทในกลุ่่�มทั้้�งหมด
		  เดืือนกัันยายน 2555 บริิษััทฯ ซื้้�อโรงงานและเครื่่�องจัักรสำำ�หรัับตััดสเตนเลสจากบริิษััทแห่่งหนึ่่�งในนิิคม 
		อุุต  สาหกรรมอมตะนคร จ.ชลบุุรีี เพื่่�อขยายขอบข่่ายงานบริิการให้้ครอบคลุุมลููกค้้ารายย่่อยได้้มากขึ้้�น คาดว่่า 
		  โรงงานพร้้อมดำำ�เนิินการในไตรมาส 2 ปีี 2556
		  เดืือนธัันวาคม 2555 กลุ่่�มตระกููลมหากิิจศิิริิ ได้้ใช้้สิิทธิิตามสััญญาซื้้�อขายหุ้้�นข้้างต้้น ในการซื้้�อหุ้้�นสามััญของ 
		  บริิษััท จากบริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) คืืน จำำ�นวน 10% ของทุุนชำำ�ระแล้้ว 

2556		  วัันที่่� 15 มีีนาคม 2556 ที่่�ประชุุมคณะกรรมการครั้้�งที่่� 3/2556 มีีมติิให้้จำำ�หน่่ายที่่�ดิินที่่�ไม่่ได้้ใช้้ในธุุรกิิจหลััก 
		  ให้้แก่่บุุคคลที่่�สาม ซึ่่�งที่่�ดิินดัังกล่าวได้้จำำ�หน่่ายไปในราคาที่่�สููงกว่าราคาตลาด อัันทำำ�ให้้บริิษััทฯ มีีเงิินทุุน 
		  หมุุนเวีียนเพิ่่�มขึ้้�น
		  เดืือนพฤษภาคม 2556 บริิษััทฯ ได้้ทำำ�การเปิิดดำำ�เนิินงานศููนย์์บริิการสเตนเลสรีีดเย็็น (POS-TSPC) โรงงาน 
		ตั  ัดสเตนเลส (Slitting) ณ นิิคมอุุตสาหกรรมอมตะนคร จ.ชลบุุรีี

2557		  บริิษััทฯ ได้้จััดซ่่อมบำำ�รุุงครั้้�งใหญ่่ระบบควบคุุมการผลิิตในส่่วน APF (อบ ล้้าง) ทั้้�งระบบ ซึ่่�งมีีผลอย่่างมาก 
		  ต่่อการควบคุุมระบบคุุณภาพและความน่่าเชื่่�อถืือของผลิิตภััณฑ์์ 

2559		บำ  ำ�รุุงซ่่อมแซมเครื่่�องจัักรขนาดใหญ่่ (เครื่่�อง SRG และ ZRG) ปรัับปรุุงระบบเครื่่�องปรัับอากาศและอุุปกรณ์์ 
		ดั  บเพลิิงทั้้�งโรงงาน บริิษััทฯ ยัังได้้ทำำ�การติดตั้้�งเครื่่�อง CPL สำำ�หรัับรีีดและทำำ�พื้้�นผิิวชนิดใหม่่ และติิดตั้้�ง 
		  เครื่่�องตััด (Mini Sliter) ที่่�ศููนย์์บริิการสเตนเลสรีีดเย็็น (POS-TSPC)
		  ประชุุมสามััญประจำำ�ปีีครั้้�งที่่� 1/2559 เมื่่�อวัันที่่� 21 เมษายน 2559 มีีมติิให้้จ่่ายเงิินปัันผลของผลประกอบการ 
		ตั้้  �งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2558 ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2558 รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 105.24 ล้้านบาท หรืือหุ้้�นละ  
		  0.0135 บาท และได้้จ่่ายเงิินปัันผลในวัันที่่� 18 พฤษภาคม 2559
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		  บริิษััทโพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััท โพสโค จำำ�กััด ซึ่่�งเป็็นบริิษััทที่่�จััดตั้้�งขึ้้�นตามกฎหมาย 
		  ของประเทศเกาหลีี ได้้ทำำ�ข้้อตกลงว่่าด้้วยการกำำ�หนดราคาเป็็นการล่่วงหน้้า (Bilateral Advance Pricing  
		  Agreement) กัับกรมสรรพากรประเทศเกาหลีีและกรมสรรพากรประเทศไทย สำำ�หรัับธุุรกรรมการซื้้�อม้้วน 
		  สเตนเลสรีีดร้้อน จากบริิษััท โพสโค จำำ�กััด สำำ�หรัับรอบระยะเวลาบััญชีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2556 ถึึง 
		  วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2560 ทำำ�ให้้บริิษััทมีีค่่าเบี้้�ยปรัับและเงิินเพิ่่�มทางภาษีีสำำ�หรัับการทำำ�ธุุรกรรมในรอบระยะ 
		  เวลาดัังกล่่าว จำำ�นวน  93.2 ล้้านบาท

2561		  วัันที่่� 15 กุุมภาพัันธ์์ 2561 ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทครั้้�งที่่� 2/2561 มีีมติิอนุุมััติิงบประมาณจำำ�นวน  
		  8.3 ล้้านดอลลาร์์สหรััฐ ในการลงทุุนเครื่่�องปรัับความเรีียบผิิวหน้้าเหล็็ก (Skin Pass Mill หรืือ SPM) เพื่่�อลด 
		  โอกาสในการสูญเสีียการผลิิต (2B,BA) และเพิ่่�มการผลิิตผลิิตภััณฑ์์ (QQ) ซึ่่�งคาดการณ์์ว่่ากำำ�ลัังการผลิิต 
		  ในส่่วน SPM จะเพิ่่�มขึ้้�น 80,000 ตัันต่่อปีี ทั้้�งนี้้�โครงการนี้้�จะแล้้วเสร็็จในเดืือนกัันยายน 2562 แต่่เนื่่�องจาก 
		  ความเสีียหายที่่�เกิิดจากการขนส่่งเครื่่�องจัักร ทำำ�ให้้ไม่่เสร็็จตามกำำ�หนดเดิิม และเนื่่�องจากการระบาดของ 
		  โควิิด 19 คาดการณ์์ว่่าจะแล้้วเสร็็จภายในปีี 2564 
		  ประชุุมสามััญประจำำ�ปีีครั้้�งที่่� 1/2561 เมื่่�อวัันที่่� 21 เมษายน 2561 มีีมติิให้้จ่่ายเงิินปัันผลของผลประกอบการ 
		  ของ 2561 ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2560 ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2560 รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 207.37 ล้้านบาท  
		  หรืือหุ้้�นละ 0.0266 บาท และได้้จ่่ายเงิินปัันผลในวัันที่่� 18 พฤษภาคม 2561
2562		  ประชุุมสามััญประจำำ�ปีีครั้้�งที่่� 1/2562 เมื่่�อวัันที่่� 26 เมษายน 2562 มีีมติิให้้จ่่ายเงิินปัันผลของผลประกอบการ 
		ตั้้  �งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2561 ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2561 รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 446.15 ล้้านบาท หรืือหุ้้�นละ  
		  0.05723 บาท และได้้จ่่ายเงิินปัันผลในวัันที่่� 17 พฤษภาคม 2562
		  วัันที่่� 8 พฤศจิิกายน 2562 ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทครั้้�งที่่� 5/2562 มีีมติิอนุุมััติิงบประมาณจำำ�นวน  
		  8.5 ล้้านดอลลาร์ส์หรัฐั ในการลงทุุนเครื่่�องจักัรเตรียีมคอยล์ส์ำำ�หรับันำำ�ไปรีดี (Coil Build-up Line หรือื CBL)  
		  เพื่่�อลดโอกาสในการสููญเสีียการผลิิตจากการรีีด ซึ่่�งคาดการณ์์ว่่าอััตราการเกิิดผลผลิิตดีี (Production yield)  
		จ  ะเพิ่่�มขึ้้�นจากร้้อยละ 91.5 เป็็นร้้อยละ 93.1 และส่่งผลให้้กำำ�ไรจากการผลิิตเพิ่่�มขึ้้�น 12.4 ดอลลาร์์สหรัฐัต่่อตันั
		  วัันที่่� 29 เมษายน 2562 บริิษััทได้้รัับรางวััลการประเมิิน “ระดัับทอง” ซึ่่�งเป็็นระดัับสููงสุุดจากการเข้้าร่่วม 
		  โครงการรณรงค์ก์ารรับัรู้้�มาตรการเชิงิป้อ้งกันัด้้านความปลอดภัยอาชีวีอนามัยัและสภาพแวดล้้อมในการทำำ�งาน  
		กร  มสวััสดิิการและคุ้้�มครองแรงงาน

เดิิม เปลี่่�ยนเป็็น

87/2 อาคารซีอาร์์ซีทีาวเวอร์์ ออลซีีซั่่�นส์์ เพลส ชั้้�น 31  
ยููนิิต 3101-3 ถนนวิิทยุุ แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน 
กรุุงเทพมหานคร 
เบอร์์โทรศััพท์์	 0 2250 7622 32 
เบอร์์โทรสาร	 0 2250 7633 4

622 อาคารเอ็็มโพเรีียมทาวเวอร์์ ชั้้�น 15/6-8 ถนนสุุขุุมวิิท 
แขวงคลองตััน เขตคลองเตย กรุุงเทพมหานคร
เบอร์์โทรศััพท์์	 0 2494 3130 47
เบอร์์โทรสาร	 0 2494 3148 9

2560		  ประชุุมสามััญประจำำ�ปีีครั้้�งที่่� 1/2560 เมื่่�อวัันที่่� 21 เมษายน 2560 มีีมติิให้้จ่่ายเงิินปัันผลของผลประกอบการ 
		ตั้้  �งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2559 ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2559 รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 385.88 ล้้านบาท หรืือหุ้้�นละ  
		  0.0495 บาท และได้้จ่่ายเงิินปัันผลในวัันที่่� 18 พฤษภาคม 2560 
		  บริิษััทฯ แจ้้งย้้ายที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ของบริิษััทฯ



21แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

2563		ต  ามโครงการพลเมืืองบรรษััท “Corporate Citizenship” บริิษััทมีีโครงการบริิจาคเฟอร์์นิิเจอร์์ที่่�ทำำ�จาก 
		  ผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััทฯ ให้้กัับโรงเรีียนที่่�ขาดแคลน และได้้รัับความร่่วมมืือจากพัันธมิิตรทางธุุรกิิจ คืือ 
		  บริิษััท อุุตสาหกรรม สเตนเลสเคหภััณฑ์์ จำำ�กััด ผลิิตชุุดโต๊๊ะอาหารพร้้อมที่่�นั่่�ง และบริิษััท ไทยสเตนเลสสตีีล  
		  จำำ�กััด ที่่�ช่่วยผลิิตถาดหลุุมอาหาร โดยไม่่คิิดค่่าใช้้จ่่ายใด ๆ
		  •	 วัันที่่� 18 กุุมภาพัันธ์์ 2563 บริิษััทฯ ได้้ส่่งมอบชุุดโต๊๊ะอาหารพร้้อมม้้านั่่�งที่่�ทำำ�จากสเตนเลส ให้้กัับโรงเรีียน 
			บ้้   านชากพุุดซา ชลบุุรีี เพื่่�อใช้้ในโรงอาหาร มููลค่่ารวม 90,000 บาท
		  • 	 วัันที่่� 28 กัันยายน 2563 บริิษััทฯ ได้้ส่่งมอบชุุดโต๊๊ะอาหารพร้้อมม้้านั่่�งที่่�ทำำ�จากสเตนเลส พร้้อม 
			ถ   าดหลุุมอาหาร และปรัับปรุุงซ่่อมแซมโรงอาหารให้้กับโรงเรีียนบ้้านภููไทร ชลบุุรี เพื่่�อเป็็นการยกระดัับ 
			คุุณ   ภาพชีีวิิตที่่�ดีีให้้กัับนัักเรีียนในโรงเรีียนมููลค่่ารวม 520,000 บาท

นอกจากนี้้� บริิษััทฯ จััดการประกวดผลงานการออกแบบม้้านั่่�งที่่�ทำำ�จากสเตนเลส ภายใต้้ชื่่�อโครงการ  
POSCO-Thainox Design Award 2020 เพื่่�อส่่งเสริิมความคิิดสร้้างสรรค์์ของนัักออกแบบรุ่่�นใหม่่ ให้้โอกาส
นัักศึึกษาได้้ออกแบบเฟอร์์นิิเจอร์์สเตนเลสเพื่่�อประโยชน์์สาธารณะ มีีนัักศึึกษาจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 26 คน จาก 12 
มหาวิิทยาลััยชั้้�นนำำ�ทั่่�วทุุกภูมิิภาคของประเทศไทยให้้ความสนใจส่่งผลงานเข้้าประกวด โดยเมื่่�อวัันที่่� 28 
สิิงหาคม 2563  บริิษััทฯ จััดพิิธีีมอบรางวััลให้้แก่่ผู้้�ชนะการประกวด เป็็นเงิินรางวััลมููลค่่า 285,000 บาท ผล
งานที่่�ชนะการประกวดทางบริิษััทฯ ได้้นำำ�ไปผลิิตเป็็นม้้านั่่�งสเตนเลสเพื่่�อสาธารณประโยชน์์ โดยเมื่่�อวัันที่่� 2 
ธัันวาคม 2563 บริิษััทฯ ได้้ส่่งมอบม้้านั่่�งสเตนเลส แบบ 3 ที่่�นั่่�ง จำำ�นวน 50 ตััว มููลค่่า 2,800,000 บาท ให้้
กัับ พลตำำ�รวจเอก อััศวิิน ขวััญเมืือง ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานคร เพื่่�อนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์สำำ�หรัับประชาชนที่่�
ใช้้บริิการในพื้้�นที่่�สวนวชิิรเบญจทััศ (สวนรถไฟ)

2564		  วัันศุุกร์์ที่่� 15 ตุุลาคม 2564 บริิษััทในเครืือ POSCO Family ได้้จััดกิิจกรรมบริิจาคสิ่่�งของช่่วยเหลืือ 
		ผู้้  �ประสบอุุทกภัยน้ำำ��ท่่วมในประเทศไทย ซึ่่�งประธานของแต่่ละบริิษััทได้้ไปยัังที่่�ช่่อง 3 ตึึกมาลีีนนท์์ 
		  เพื่่�อดำำ�เนิินการมอบสิ่่�งของ และนำำ�ไปแจกจ่่ายยัังผู้้�ประสบภััยตามพื้้�นที่่�ในจัังหวััดต่่าง ๆ 
		จ  ากสถานการณ์ก์ารแพร่ร่ะบาดของเชื้้�อไวรัสั COVID-19 บริษิัทัมอบอุุปกรณ์ป์้อ้งกันัโควิดิ 19 ให้้แก่ส่ำำ�นักังาน 
		  เทศบาลตำำ�บลมาบข่่าพััฒนา อำำ�เภอนิิคมพััฒนา จัังหวััดระยอง พบว่่ามีีผู้้�ป่่วยและผู้้�เสีียชีีวิิตเพิ่่�มขึ้้�นเป็็น 
		  จำำ�นวนมาก รวมถึึงพบผู้้�ป่่วยในหลายพื้้�นที่่� ถืือเป็็นส่่วนหนึ่่�งใน Corporate Citizenship ด้้าน Society 
		  เพื่่�อช่่วยเหลืือปััญหาที่่�สัังคมกำำ�ลัังเผชิิญอยู่่� และสามารถร่่วมใจกัันผ่่านพ้้นวิิกฤตนี้้�ไปด้้วยกััน
		  เมื่่�อวัันที่่� 16 พฤศจิิกายน 2564 คุุณยองชอล ควอน กรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่ บริิษััท โพสโค- 
		  ไทยน๊๊อคซ์ ์จำำ�กัดั (มหาชน) พร้้อมด้้วยพนัักงาน ได้้ส่งมอบม้้านั่่�งสเตนเลสที่่�ออกแบบภายใต้้แนวคิด Universal  
		  design ซึ่่�งเป็น็ผลงานที่่�ชนะการประกวด POSCO-Thainox Design Award 2020  ให้้กับัการรถไฟฟ้า้ขนส่ง่ 
		  มวลชนแห่่งประเทศไทย สายฉลองรััชธรรม (สายสีีม่่วง) ตลอดเส้้นทาง รวมทั้้�งสิ้้�น 16 สถานีี จํํานวน 32 ชุุด  
		  และอาคารท่่าเรืือสะพานพระนั่่�งเกล้้า จำำ�นวน 6 ชุุด โดยมีี คุุณวิิทยา พัันธ์ุุ�มงคล รองผู้้�ว่่าการ (ปฏิิบััติิการ)  
		ก  ารรถไฟฟ้าขนส่่งมวลชนแห่่งประเทศไทย เป็็นประธานรับัมอบ เพื่่�อใช้้เป็็นสาธารณประโยชน์ ภายใต้้ปรััชญา 
		ก  ารบริิหาร ความเป็็นพลเมืืองบรรษััท (Corporate Citizenship) เพื่่�อสร้้างอนาคตที่่�ดีีกว่าและประสบ 
		  ความสํําเร็็จอย่่างยั่่�งยืืนไปด้้วยกัันกัับชุุมชนและสัังคม
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2565		  Posco (เกาหลีใีต้้) ซึ่่�งเป็็นผู้้�ถือืหุ้้�นใหญ่ข่องบริิษัทัฯ (ร้้อยละ 74.56) ได้้เปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างบริิษัทั เมื่่�อเดืือน 
		มี  นาคม 2565 จึึงทำำ�การเปลี่่�ยนชื่่�อเป็็น Posco Holding Inc. และแยกส่่วนธุุรกิิจกลุ่่�มเหล็็กออกไปโดยตั้้�ง 
		  บริิษััทใหม่่ชื่่�อ Posco Co., Ltd.
		  20 ธัันวาคม 2565 มีีการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััทฯ จาก Posco Holding Inc. เป็็น  
		  Posco Co., Ltd. โดยการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ ไม่่มีีการเปลี่่�ยนแปลงการบริิหารของบริิษััท เช่่น  
		กรร  มการ และโครงสร้้างการบริิหารจัดการของบริิษััทฯ แต่่อย่่างใด และเนื่่�องจากการปรัับโครงสร้้าง 
		ก  ารถืือหุ้้�นของกิิจการเข้้าข่่ายตามข้้อ 9(5) (ข) ของประกาศ ทจ.12/2554 ของบุุคคลที่่�ได้้หุ้�นของกิิจการ  
		  (Posco Co., Ltd) อยู่่�ภายใต้้อำำ�นาจควบคุุมเบ็็ดเสร็็จของผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมเบ็็ดเสร็็จเหนืือหุ้้�นของกิิจการ  
		  (Posco Holding Inc.) ก่่อนการได้้มาซึ่่�งหุ้้�นดัังกล่่าว บริิษััทฯ จึึงได้้รัับยกเว้้นไม่่ต้้องทำำ�คำำ�เสนอซื้้�อหลัักทรััพย์์ 
		  แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นทั่่�วไป (Tender Offer) กัับสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์
		  ประชุุมสามััญประจำำ�ปีีครั้้�งที่่� 1/2565 เมื่่�อวัันที่่� 28 เมษายน 2565 มีีมติิให้้จ่่ายเงิินปัันผลของผลประกอบการ 
		ตั้้  �งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2564 ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 834,140,873.40 บาท หรืือ 
		หุ้  ้�นละ 0.107 บาท และได้้จ่่ายเงิินปัันผลในวัันที่่� 20 พฤษภาคม 2565

2566		  ประชุุมสามััญประจำำ�ปีีครั้้�งที่่� 1/2566 เมื่่�อวัันที่่� 21 เมษายน 2566 มีีมติิให้้จ่่ายเงิินปัันผลของผลประกอบการ 
		ตั้้  �งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2565 ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 189,435,731.13 บาท หรืือ 
		หุ้  ้�นละ 0.0243 บาท และได้้จ่่ายเงิินปัันผลในวัันที่่� 29 พฤษภาคม 2566
		  บริิษััทฯ ได้้รัับการรัับรองจาก Recycled Claim Standard version 2.0 (RCS 2.0) เมื่่�อวัันที่่� 18 พฤษภาคม  
		  2566 ซึ่่�งเป็็นมาตรฐานสากลตามความสมััครใจที่่�กำำ�หนดข้้อกำำ�หนดสำำ�หรัับการรัับรองโดยบุุคคลที่่�สาม 
		สำ  ำ�หรัับวััตถุุดิิบรีีไซเคิิลและห่่วงโซ่่การควบคุุม เป้้าหมายหลัักของ RCS คืือการเพิ่่�มการใช้้วััสดุุรีีไซเคิิล
		  บริิษััทฯ ได้้เข้้าร่่วมโครงการกัับกรมโรงงานอุุตสาหกรรม เช่่น โครงการส่่งเสริิมโรงงานอุุตสาหกรรมให้้มีี 
		  ความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและชุุมชน เพื่่�อเป้้าหมายพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน (CSR-DIW to achieve SDGs โครงการ 
		  เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการจััดการกากอุุตสาหกรรมนำำ�ไปสู่่� Zero Waste to Landfill และเมื่่�อวัันที่่� 29 มิิถุุนายน  
		  2566 บริิษััทฯ ได้้รัับการรัับรองอุุตสาหกรรมสีีเขีียวระดัับ 4 (Green Industry Level - 4) จากกรมโรงงาน 
		อุุต  สาหกรรม กระทรวงอุุตสาหกรรม 
		  วัันที่่� 19 กรกฎาคม 2566 บริิษััทฯ ได้้รัับรางวััลชมเชย EIA Monitoring Awards ประเภทโครงการโรงงาน 
		  ผลิิตเหล็็กแผ่่นไร้้สนิิมรีีดเย็็น จากสำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 
		กร  ะทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม



23แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

บริิษััทฯ มีีการลงทุุนในบริิษััท เอ็็นเอส-ไทยน๊๊อคซ์์ ออโต้้ จำำ�กัด (NS-Thainox Auto) ซึ่่�งเป็็นการร่่วมทุุนระหว่่างบริิษััทฯ 
กัับบริิษััท เอ็็นเอส-เอสแอล จำำ�กััด และบริิษััท สยามบุุณฑริิก จำำ�กััด (Siam Lotus) มีีวััตถุุประสงค์์ในการประกอบกิิจการคืือ 
ทำำ�การตลาด ขาย และจำำ�หน่า่ยผลิติภัณัฑ์ท์ี่่�ผลิติจากเหล็ก็กล้้าไร้้สนิมิของบริษิัทัฯ เพื่่�อใช้้ในอุุตสาหกรรมยานยนต์แ์ละจักัรยานยนต์์
ในประเทศไทย โดยมีีโครงสร้้างการถืือหุ้้�นดัังต่่อไปนี้้�

Posco-Thainox

49%

Siam Lotus

2%

NS-Thainox
AutoNS-SL

49%

1.1.3	 โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของบริิษััทร่่วม

1.1.4	ความสััมพัันธ์์กัับกลุ่่�มธุุรกิิจของผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่

บริิษััทฯ มีีผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่คืือ บริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) โดยเข้้า
ถือืหุ้้�นทางตรงในกิจิการในปี ี2554 โดยบริษิัทัโพสโค (เกาหลีใีต้้) 
เป็็นบริิษััทแม่่ของกลุ่่�มบริิษััทโพสโค หนึ่่�งในองค์์กรข้้ามชาติิที่่�
ใหญ่่ที่่�สุุดในด้้านผลิิตภััณฑ์์เหล็็กกล้้าหลายรููปแบบ เป็็นผู้้�นำำ� 
ในด้้านการผลิิตและจััดจำำ�หน่่ายเหล็็กกล้้ามากว่าห้้าทศวรรษ 
โดยใช้้เทคโนโลยีีขั้้�นสูงูมาใช้้ในการผลิติผลิติภัณฑ์ของบริิษัทั ซึ่่�ง
มีีทั้้�งม้้วนเหล็็กรีดร้้อน ม้้วนเหล็็กรีดเย็็น แผ่่นเหล็็กกล้้า ลวด
โลหะแท่่งยาว แผ่่นเหล็็กเคลืือบสัังกะสีี เหล็็กกล้้าอิิเล็็กทรอนิิกส์ 
เหล็็กกล้้าชุุบสัังกะสีี เหล็็กกล้้าสเตนเลส และไทเทเนีียม
คุุณภาพสููง
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1.2	ลั ักษณะการประกอบธุุรกิิจ
บริษิัทัฯ เป็็นผู้้�ผลิติสเตนเลสรีีดเย็็นรายเดีียวในประเทศและเป็็นผู้้�นำำ�ในตลาดสเตนเลสรีีดเย็็นในภููมิภิาคอาเซียีน โดยได้้จดทะเบีียน
จััดตั้้�งบริิษััทฯ เมื่่�อวัันที่่� 30 กรกฎาคม 2533 และเริ่่�มดำำ�เนิินการผลิิตตั้้�งแต่่ปีี 2536 ประกอบกิิจการผลิิตและจำำ�หน่่ายสเตนเลส
รีีดเย็็นเกรดต่่าง ๆ ในรููปแบบม้้วน แผ่่น และแผ่่นแถบ ซึ่่�งหากจะแบ่่งผลิิตภัณฑ์หลัักของบริิษััทฯ ตามโครงสร้้างทางจุุลภาค
สามารถแบ่่งผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััทฯ ออกได้้เป็็น 2 ชนิิดหลััก ๆ ได้้แก่่ (1) สเตนเลสเย็็นประเภทออสเตนิิติิก (Cold Rolled 
Austenitic Stainless Steel) และ (2) สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทเฟอร์์ริิติิก (Cold Rolled Ferritic Stainless Steel) ซึ่่�ง 
สเตนเลสทั้้�งสองประเภทดัังกล่าวเป็็นที่่�นิิยมใช้้มากที่่�สุุด โดยคิิดเป็็นประมาณร้้อยละ 90 ของสเตนเลสทั้้�งหมดที่่�ใช้้งานอยู่่� 
ในปััจจุุบััน ทั้้�งนี้้� สเตนเลสรีีดเย็็นของบริิษััทฯ มีีความหนาและขนาดแตกต่่างกัันไปตามความต้้องการของลููกค้้า

1.2.1	ลัักษณะผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััท
รููปแบบของผลิิตภััณฑ์์
เหล็็กสเตนเลส (Stainless Steel) เป็็นศััพท์์ทั่่�วไปที่่�ใช้้เรีียกเหล็็กกล้้าในกลุ่่�มที่่�มีีความต้้านทานการกััดกร่่อน ซึ่่�งโดยทั่่�วไปจะเป็็น
เหล็็กกล้้าที่่�มีีส่่วนผสมของโครเมีียม (Chromium) อย่่างน้้อยร้้อยละ 10.5 โดยโครเมีียมทำำ�หน้้าที่่�สร้้างฟิิล์์มปกป้้องที่่�เหมืือน
เกราะป้อ้งกันัการกัดักร่อ่น เพื่่�อป้อ้งกันัมิใิห้้พื้้�นผิวิเหล็ก็ทำำ�ปฏิกิิริิยิากับัออกซิเิจนในอากาศซึ่่�งจะเกิดิเป็น็ฟิลิ์ม์ออกไซด์บ์นผิวิโลหะ 
และทำำ�ให้้สภาพพื้้�นผิิวเหล็็กผุุกร่่อนหรืือที่่�เรีียกว่่า เป็็นสนิิม  

ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ จะทำำ�การผลิิตและจััดจำำ�หน่่ายสเตนเลสรีีดเย็็นเกรดต่่าง ๆ ในรููปแบบแผ่่นม้้วน  แผ่่นแถบ โดยหากแบ่่งผลิิตภััณฑ์์
หลัักของบริิษััทฯ ตามโครงสร้้างทางจุุลภาคจะสามารถแบ่่งผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััทฯ ได้้เป็็น 2 ประเภทหลััก ๆ  ได้้แก่่ (1) สเตนเลส
รีีดเย็็นชนิิดออสเตนิิติิก (Cold Rolled Austenitic Stainless Steel) และ (2) สเตนเลสรีีดเย็็นชนิิดเฟอร์์ริิติิก (Cold Rolled 
Ferritic Stainless Steel) ซึ่่�งสเตนเลสทั้้�งสองประเภทดัังกล่่าวเป็็นประเภทที่่�นิิยมใช้้มากที่่�สุุดโดยคิิดเป็็นประมาณร้้อยละ 90 
ของสเตนเลสทั้้�งหมดที่่�ใช้้งานกัันอยู่่�ในปััจจุุบัน ทั้้�งนี้้� สเตนเลสรีีดเย็็นของบริิษััทฯ จะมีีขนาดความหนาตั้้�งแต่่ 0.30 มม. ถึึง  
3.00 มม. และมีีความกว้้างตั้้�งแต่่ 30 มม. ถึึง 1,265 มม.

ประเภทของผลิตภัณฑ์
2564 2565 2566

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ขายสุทธิ 19,131.9 99.4 23,521.0 99.7 14,067.4 99.6

กำ�ไรจากอัตราแลกเปลี่ยน - สุทธิ 89.1 0.5 48.8 0.2 23.9 0.2

รายได้อื่น 18.6 0.1 18.8 0.1 31.5 0.2

รวมรายได้ 19,239.6 100.0 23,588.5 100.0 14,122.8 100.0
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สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทออสเตนิิติิก (Cold-Rolled Austenitic Stainless Steel)
สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทออสเตนิิติิก ซึ่่�งเป็็นสเตนเลสที่่�ใช้้กัันอย่่างแพร่่หลายทั่่�วโลก เนื่่�องจากสเตนเลสประเภทออสเตนิิติิก 
มีีความต้้านทานการกััดกร่่อนสููง มีีความยืืดหยุ่่�น ไม่่มีีคุุณสมบััติิเป็็นแม่่เหล็็ก ทำำ�ความสะอาดง่่ายและถููกหลัักอนามััยในทุุก 
ขั้้�นตอนการใช้้ ทนความร้้อน ความเย็็น และการเปลี่่�ยนแปลงอุุณหภููมิิโดยฉัับพลัันได้้ดีี ดัังนั้้�นสเตนเลสประเภทนี้้�จึึงถููกนำำ�ไปใช้้
ในหลายอุุตสาหกรรม   สเตนเลสประเภทออสเตนิติิกิมีสี่ว่นผสมของนิกิเกิิลในปริมิาณร้้อยละ 1-14 และมีสี่ว่นผสมของโครเมียีม
ในปริิมาณร้้อยละ 16-25 ทั้้�งนี้้� เนื่่�องจากสเตนเลสประเภทออสเตนิติิกมีความคงทน และต้้านทานต่่อการกัดกร่อนมากกว่า 
สเตนเลสประเภทเฟอร์์ริติิกิ ดังันั้้�นกว่าร้้อยละ 70 ของสเตนเลสที่่�ใช้้ในแถบเอเชียีเป็็นสเตนเลสประเภทออสเตนิติกิ  โดยบริิษัทัฯ 
มีีการผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นประเภทออสเตนิิติิก เกรด 304 304L และ 316L โดยแบ่่งตามผิิวเป็็น 4 ประเภท ได้้แก่่ 

	 •	สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทออสเตนิิติิก No.1 (สเตนเลสผิิวด้้าน)
	 •	สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทออสเตนิิติิก 2D (สเตนเลสผิิวด้้านมาก)
	 •	สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทออสเตนิิติิก 2B (สเตนเลสผิิวเงา)
	 •	สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทออสเตนิิติิก BA (สเตนเลสผิิวมัันเงา) 

อนึ่่�ง สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทออสเตนิิติิก มีีราคาสููงกว่่าสเตนเลสรีีดเย็็นประเภทเฟอร์์ริิติิก เนื่่�องจากมีีส่่วนผสมของนิิกเกิิล 
ที่่�มีีราคาสููงกว่่าและมีีความผัันผวนมากกว่่า

บริิษััทฯ ผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นประเภทออสเตนิติิกเป็็นสััดส่่วนประมาณร้้อยละ 60 ของสเตนเลสรีีดเย็็นทั้้�งหมดที่่�ผลิิตได้้ 
ในปีี 2566

สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทเฟอร์์ริิติิก (Cold-Rolled Ferritic Stainless Steel)
สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทเฟอร์์ริิติิก เป็็นสเตนเลสที่่�ไม่่มีีส่่วนผสมของนิิกเกิิล จึึงมีีคุุณสมบััติิทนทานต่่อการกัดกร่่อนปานกลาง 
โดยมีีส่่วนผสมของคาร์์บอนต่ำำ�� มีีส่่วนผสมของโครเมีียมในปริิมาณร้้อยละ 16-18 และมีีคุุณสมบััติิแม่่เหล็็กดูดติด โดยบริิษััทฯ 
มีีการผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นประเภทเฟอร์์ริิติิก เกรด 409 430 และ 439 โดยแบ่่งตามผิิวเป็็น 4 ประเภท ได้้แก่่

	 •	สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทเฟอร์์ริิติิก No.1 (สเตนเลสผิิวด้้าน)
	 •	สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทเฟอร์์ริิติิก 2D (สเตนเลสผิิวด้้านมาก)
	 •	สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทเฟอร์์ริิติิก 2B (สเตนเลสผิิวเงา)
	 •	สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทเฟอร์์ริิติิก BA (สเตนเลสผิิวมัันเงา) 

บริษิัทัฯ ผลิติสเตนเลสรีดีเย็น็ประเภทเฟอร์ร์ิติิกิเป็น็สัดัส่ว่นประมาณร้้อยละ 40 ของสเตนเลสรีดีเย็น็ทั้้�งหมดที่่�ผลิติได้้ในปี ี2566
คุุณสมบััติิหลััก ๆ ที่่�มีีความแตกต่่างกัันระหว่่างสเตนเลสรีีดเย็็นประเภทออสเตนิิติิกและสเตนเลสรีีดเย็็นประเภทเฟอร์์ริิติิก คืือ 
สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทออสเตนิติิกจะสามารถยืดตัวได้้ดีีกว่า ซึ่่�งจะส่่งผลให้้มีคุุณสมบััติิในการขึ้้�นรููปได้้ดีีกว่าสเตนเลสรีีดเย็็น
ประเภทเฟอร์์ริิติิก จึึงทำำ�ให้้มีีความเหมาะสมที่่�จะใช้้ผลิิตอุุปกรณ์์ที่่�ต้้องการคุุณสมบััติิการขึ้้�นรููปเย็็นสููง เช่่น ช้้อนส้้อม เครื่่�องครััว 
ภาชนะหุุงต้้ม อ่่างล้้างจาน และท่่อ เป็็นต้้น นอกจากนี้้� สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทออสเตนิติิกยัังทนต่่อการกัดกร่อนได้้ดีีกว่า 
สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทเฟอร์์ริิติิก ในขณะเดีียวกัน สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทเฟอร์์ริิติิกจึงถููกนำำ�ไปใช้้ในงานที่่�ไม่่ต้้องการ 
การขึ้้�นรููปลึึก และสำำ�หรัับงานที่่�ไม่่ต้้องการความต้้านทานการกััดกร่่อนสููง

นอกจากคุุณสมบััติิที่่�มีีความแตกต่่างกัันดัังกล่าวแล้้ว สเตนเลสประเภทออสเตนิติิกจะมีีราคาที่่�สููงกว่า และมีีความผัันผวนกว่า 
สเตนเลสรีีดเย็็นประเภทเฟอร์์ริิติิก ทั้้�งนี้้� เนื่่�องจากสเตนเลสประเภทออสเตนิิติิกจะมีีส่่วนผสมของนิิกเกิิลอยู่่�ด้้วย ซึ่่�งโลหะนิิกเกิิล
มีีราคาแพงและความผัันผวนของราคาค่่อนข้้างสููง รููปต่่อไปนี้้�แสดงถึึงตััวอย่่างผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััทฯ ในรููปแบบต่่าง ๆ
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ลัักษณะพื้้�นผิิวของสเตนเลสประเภทต่่างๆ

สเตนเลสผิว No. 1 สเตนเลสผิว 2Bสเตนเลสผิว 2D สเตนเลสผิว BA

1.2.2	การตลาดและการแข่่งขััน
1.2.2.1	การจััดจำำ�หน่่าย
บริิษััทฯ ผลิิตและจััดจำำ�หน่่ายสเตนเลสรีีดเย็็นเกรดต่่าง ๆ ในรููปแบบม้้วน แผ่่น และแผ่่นแถบโดยมีีการจำำ�หน่่ายสเตนเลสรีีดเย็็น
กระจายอยู่่�ทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ ในส่่วนของตลาดในประเทศนั้้�น เนื่่�องจากบริิษััทฯ เป็็นผู้้�ผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็น 
เพีียงรายเดีียวในประเทศไทยทำำ�ให้้บริิษััทฯ มีีความได้้เปรีียบจากการที่่�สามารถส่่งมอบสิินค้้าได้้อย่่างรวดเร็็วและตรงตามเวลา
เมื่่�อเทีียบกัับผู้้�นำำ�เข้้าสเตนเลสรีีดเย็็นจากต่่างประเทศ ส่่งผลให้้ต้้นทุุนของนำำ�เข้้าคงคลัังของลููกค้้าลดลง และความเสี่่�ยง 
จากความผัันผวนของราคาวัตัถุุดิบในตลาดโลกของลููกค้้าก็็ลดลงเมื่่�อเทีียบกัับการนำำ�เข้้าจากผู้้�ผลิติรายอื่่�นนอกประเทศ ตลอดจน
ลููกค้้าไม่่ต้้องแบกรัับภาระความเสี่่�ยงจากอััตราแลกเปลี่่�ยน ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ ยัังมีีนโยบายที่่�จะเพิ่่�มสััดส่่วนการขายสเตนเลสรีีดเย็็น
ในประเทศให้้มากขึ้้�นและพััฒนาสเตนเลสเกรดใหม่่ ๆ เพิ่่�มเติิมมาโดยตลอด เพื่่�อสนองความต้้องการของผู้้�บริิโภคและ 
ลดต้้นทุุนให้้กับผู้้�ผลิิตสิินค้้าที่่�ใช้้สเตนเลสเป็็นวััตถุุดิบ บริิษััทฯ มีีการปรัับปรุุงกระบวนการผลิิต และการให้้บริิการลูกค้้าอย่่าง 
ต่่อเนื่่�อง 

ปริิมาณการขายในและต่่างประเทศ ในช่่วงปีี 2562-2566 (ล้้านบาท)

เทคโนโลยีีในการผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นของบริิษััทฯ ถืือเป็็นปััจจััยหนึ่่�งซึ่่�งบริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญอย่่างมาก เนื่่�องจากจะช่่วยให้้
สามารถลดต้้นทุุนการผลิิต เพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการทำำ�งาน และสามารถรัักษาคุุณภาพของผลิิตภััณฑ์์ให้้อยู่่�ในระดัับสููงได้้ 
โดยเทคโนโลยีีการผลิิตเหล็็กทั่่�วไปมีีอายุุการใช้้งานเป็็นระยะเวลายาวนานกว่่า 20 ปีี อนึ่่�ง เทคโนโลยีีการผลิิตของบริิษััทฯ ถืือว่่า 
ทัันสมััยและก้้าวหน้้า เมื่่�อเทีียบกัับเทคโนโลยีีการผลิิตของคู่่�แข่่งจากต่่างชาติิและบริิษััทฯ ได้้รัับการสนัับสนุุนด้้านทัักษะและ
วิิชาการผลิิตอย่่างสม่ำำ��เสมอจากบริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) ซึ่่�งเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นหลัักของบริิษััทฯ ในปััจจุุบััน

2562

รวม

ในประเทศ

ต่่างประเทศ

2563 2564 2565 2566

4,043

10,362

4,643

8,535

5,985

10,887

3,879

10,188

14,067
13,147 12,634

14,405
13,178

19,132

23,521
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บริิษััทฯ ผลิิตผลิิตภััณฑ์์ส่่วนใหญ่่ตามคำำ�สั่่�งลููกค้้า โดยปกติิบริิษััทฯ ใช้้เวลาในการผลิิตผลิิตภััณฑ์์ในแต่่ละคำำ�สั่่�งซื้้�อ ประมาณ 10 
ถึึง 15 วััน ทั้้�งนี้้�ขึ้้�นอยู่่�กัับประเภท ขนาดของผลิิตภััณฑ์์ และการจััดตารางการผลิิตของบริิษััทฯ อย่่างไรก็็ตามในการผลิิตสิินค้้า 
ฝ่า่ยประกันัคุุณภาพจะต้้องเข้้าไปดำำ�เนินิการตรวจสอบคุุณภาพสิินค้้าในแต่ล่ะขั้้�นตอนของการผลิิตตามแผนการตรวจสอบคุุณภาพ 
(Quality Control Plan) ตามมาตรฐานสากล ISO 9001:2008 โดยบริิษััทฯ มีีนโยบายรัับคำำ�สั่่�งซื้้�อจากลููกค้้า และดำำ�เนิินการ
ส่่งมอบสิินค้้าให้้กัับลููกค้้าภายในระยะเวลาประมาณ 30-45 วััน ทั้้�งนี้้�ขึ้้�นอยู่่�กัับวััตถุุดิิบ ประเภทสิินค้้า และระยะทางการขนส่่ง

ปัจัจุุบันลููกค้้าส่่วนใหญ่ข่องบริิษััทฯ จะนำำ�ผลิติภัณัฑ์ข์องบริิษัทัฯ ไปใช้้เป็น็วัตัถุุดิบในการผลิิตสินิค้้าของตน โดยลัักษณะของลููกค้้า
ส่่วนใหญ่่ของบริิษััทฯ เป็็นผู้้�ผลิิตอุุปกรณ์์และเครื่่�องใช้้ในครััวเรืือน ผู้้�ผลิิตท่่อ ผู้้�ผลิิตอุุปกรณ์์และเครื่่�องใช้้ในโรงงานอุุตสาหกรรม 
ผู้้�ผลิิตอุุปกรณ์์และวััสดุุก่่อสร้้างต่่าง ๆ และผู้้�ผลิิตท่่อไอเสีียและอุุปกรณ์์ที่่�ใช้้กัับรถยนต์์ เป็็นต้้น  นอกจากการจำำ�หน่่ายให้้กัับผู้้�ใช้้
โดยตรงแล้้ว บริิษััทฯ ยัังมีีการจำำ�หน่่ายให้้กัับผู้้�จััดจำำ�หน่่าย (Stockists) และศููนย์์บริิการ (Service Center) ซึ่่�งจะนำำ�ผลิิตภััณฑ์์
ของบริิษััทฯ ไปเพิ่่�มมููลค่่าอื่่�น ๆ เช่่น การปรัับเปลี่่�ยนขนาดของผลิิตภััณฑ์์ การขััดเป็็นผิิวต่่าง ๆ เพื่่�อจำำ�หน่่ายต่่อให้้กัับผู้้�ใช้้ 
สเตนเลสรีีดเย็็นอีีกทอดหนึ่่�ง โดยลููกค้้าประเภทนี้้�จะทำำ�หน้้าที่่�ให้้บริิการกัับลููกค้้าในส่่วนของตน

บริิษััทฯ มีีช่่องทางการจััดจำำ�หน่่ายสเตนเลสรีีดเย็็นหลััก ๆ อยู่่� 4 ช่่องทาง ได้้แก่่ 
1)	 การจััดจำำ�หน่่ายโดยตรงให้้กัับลููกค้้าในประเทศ 
	 บริษิัทัฯ จัดัจำำ�หน่่ายโดยตรงให้้กับลููกค้้าในประเทศ โดยบริิษัทัฯ มีทีีมีงานฝ่่ายขายและฝ่่ายการตลาดเพื่่�อจำำ�หน่่ายผลิิตภัณฑ์

โดยตรงให้้กัับผู้้�ประกอบกิิจการที่่�มีีธุุรกิิจขนาดใหญ่่และมีีการสั่่�งซื้้�อผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััทฯ ในปริิมาณที่่�มาก โดยปััจจุุบััน 
ลููกค้้าหลััก ๆ ของบริิษััทฯ ได้้แก่่ ผู้้�ผลิิตเครื่่�องครััว สเตนเลส แท็็งก์์น้ำำ��สเตนเลส ท่่อสเตนเลส และกลุ่่�มบริิษััทอะไหล่่และ 
ชิ้้�นส่่วนยานยนต์์ที่่�ใช้้สเตนเลสเป็็นส่่วนประกอบ และกลุ่่�มลููกค้้าที่่�ใช้้สเตนเลสในการผลิิตเครื่่�องจัักร อุุปกรณ์์ต่่าง ๆ 
ในโรงงานอุุตสาหกรรม เป็็นต้้น

2)	 การจััดจำำ�หน่่ายผ่่านตััวแทนจำำ�หน่่ายในประเทศ
	 ในปััจจุุบัน บริิษััทฯ มีีตััวแทนจำำ�หน่่ายในประเทศ ซึ่่�งตััวแทนจำำ�หน่่ายเหล่่านี้้�เป็็นบริิษััทที่่�มีีความสััมพัันธ์์กัับลููกค้้ามาเป็็น

ระยะเวลายาวนานและทำำ�การค้้าโลหะอื่่�น ๆ นอกเหนืือจากผลิิตภัณฑ์ของบริิษััทฯ อีีกด้้วย นอกจากนั้้�นตััวแทนจำำ�หน่่าย
เหล่่านี้้�มัักมีีศููนย์์บริิการรายใหญ่่ต่่าง ๆ ที่่�เป็็นผู้้�ประกอบการอยู่่�ในสัังกััดอีีกด้้วย

3)	 การจััดจำำ�หน่่ายโดยตรงให้้กัับลููกค้้าในต่่างประเทศ
	 บริิษััทฯ ได้้มีีการพััฒนาธุุรกิิจร่่วมกัันกัับลููกค้้าในหลายประเทศที่่�ลููกค้้ามีีกำำ�ลัังซื้้�อสููงและสามารถชำำ�ระเงิินโดยตรง 

ให้้กับทางบริิษััทฯ โดยมีีทีีมพนัักงานขายส่่งออกที่่�ทำำ�การขายและขยายตลาด การจััดจำำ�หน่่ายโดยตรงให้้กัับลููกค้้า 
ในต่่างประเทศเพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพในการแข่่งขัันและลดต้้นทุุนทางการขาย

4)	 การจััดจำำ�หน่่ายผ่่านเครืือข่่ายของกลุ่่�มบริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) ในต่่างประเทศ
	 บริิษััทฯ ได้้ใช้้เครืือข่่ายของกลุ่่�มบริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) ซึ่่�งเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ ในการแสวงหาตลาดและให้้บริิการขาย 

เพิ่่�มเติิมอีีกด้้วย

1.2.2.2	 ภาวะการแข่่งขััน
ก. ภาวะอุุตสาหกรรม
โครงสร้้างของอุุตสาหกรรมเหล็็กสามารถแบ่่งออกเป็็น 3 ขั้้�นตอนหลััก คืือ (1) อุุตสาหกรรมเหล็็กขั้้�นต้้น โดยเริ่่�มจากการนำำ� 
สิินแร่่เหล็็ก (Iron ore) มาถลุุง (Iron making) (2) อุุตสาหกรรมเหล็็กขั้้�นกลาง จะใช้้วััตถุุดิิบที่่�ได้้จากเหล็็กขั้้�นต้้นมาผลิิต 
เป็็นเหล็็กแท่ง่ และเหล็ก็ทรงแบน และ (3) อุุตสาหกรรมเหล็ก็ขั้้�นปลาย จะนำำ�เหล็็กขั้้�นกลางมารีีดเป็็นเหล็็กเส้้น ลวดเหล็็ก เหล็็ก
โครงสร้้าง รวมไปถึึงการแปรรููปและการเคลืือบ สปริิงและท่่อเหล็็ก ทั้้�งนี้้� การผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นของบริิษััทฯ นั้้�นจััดอยู่่� 
ในอุุตสาหกรรมเหล็็กขั้้�นปลาย
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Others: Brazil, Russia, S. Africa, S. Korea, Indonesia, r=revised

Source: worldstainless

ซึ่่�งหากพิจารณาตามภููมิิภาค จะเห็็นได้้ว่าการผลิิตลดลงในทุุกภูมิิภาคทั่่�วโลก เนื่่�องจากโรงงานลดการผลิิตลงเพื่่�อตอบสนอง 
ต่่อความต้้องการที่่�ลดลง ยกเว้้นจีีน จีีนมีีการผลิิตเหล็็กกล้้าไร้้สนิิมเพิ่่�มขึ้้�นเป็็นร้้อยละ 13.40 ทำำ�ให้้ค่่าผลผลิิตจากโรงหลอม 
ทั่่�วโลกเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 2.5 เมื่่�อเทีียบเป็็นรายปีีในช่่วง 9 เดืือนแรกของปีี 2566  

Stanless steel consumption changes

Stainless and heat-resisting melt shop steel production (‘000 Metric Ton)

Region Quarter 9 Months +/- %

Q1/2023 Q2/2023 Q3/2023 2022 2023 y-o-y

Europe 1,640 1,495 1,271 4,790 4,407 -8.00%

USA 478 465 442 1,589 1,384 -12.90%

China 8,055r 8,956r 9,594 23,457 26,606 13.40%

Asia w/o China and S. Korea 1,631 1,687 1,619 5,639 4,937 -12.40%

Others 1,662 1,808 1,800 6,074 5,270 -13.20%

Total 13,467r 14,410r 14,727 41,549 42,604 2.50%

ข. ภาวะและแนวโน้้มอุุตสาหกรรมสเตนเลสรีีดเย็็นในตลาดโลก
World stainless association รายงานตััวเลขการผลิิตทั่่�วโลก 9 เดืือนแรกของปีี 2566 (2023) พบว่่า เมื่่�อเทีียบกัับช่่วงเวลา
เดีียวกัันในปีี 2565 (2022) การผลิิตรวมทั่่�วโลกเพิ่่�มขึ้้�นเฉลี่่�ยร้้อยละ 2.5 เป็็น 42 ล้้านเมตริิกตััน
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Source: worldstainless

ทั้้�งนี้้�ประเด็น็เรื่่�องราคาของนิกิเกิลิ ซึ่่�งเป็น็ส่ว่นประกอบหลักัในการผลิติสเตนเลสประเภทออสเตนิติิกิ ธนาคารโลก (World bank) 
มีีการคาดการณ์์ราคาของนิิกเกิิลว่่าจะปรัับตััวลดลงในปีี ค.ศ. 2024 ดัังแสดงให้้เห็็นในรายละเอีียดต่่อไปนี้้� 

Source: World bank Nickel Price Forecast

World stanless steel consumption changes

World Bank Nicket Price Rorecast
nominol US$ per metric ton
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2022 2023 2024
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History and Competition
Compound Annual Growth Rate of World Stainless Melt Shop Production 
(slab/ingot equivalent): 1950 - 2022 (in Mt)

Source: International Stainless-Steel Forum (ISSF)

จากรายงานการศึกษาของ ISSF ข้้างต้้น พบว่่าปริิมาณการผลิิตสเตนเลสลดลงจาก 58.3 ล้้านตััน ในปีี 2564 (2021)  
เป็็น 55.3 ล้้านตัันในปีี 2565 (2022) ซึ่่�งคิิดเป็็นอััตราการเติิบโตเฉลี่่�ยต่่อปีีตั้้�งแต่่ปีี 2493 (1950) จนถึึงปีี 2565 (2022) 
ที่่�ร้้อยละ 5.8

Regional share of stainless steel production

Source: International Stainless Steel Forum (ISSF)

ถ้้าหากพิิจารณาการเติิบโตในแต่่ละภููมิิภาคพบว่่า ตลาดเติิบโตมากในจีีน เฉพาะประเทศจีีนประเทศเดีียว มีีสััดส่่วนเพิ่่�มขึ้้�น 
จากร้้อยละ 12.9 ในปีี 2548 (2005) เป็็นร้้อยละ 57.9 ในปีี 2565 (2022) 

ความต้้องการใช้้เหล็็กรวมของโลกในปีี 2565 (2022) มีีจำำ�นวน 1,781 ล้้านตััน ในขณะที่่�ประเทศจีีนซึ่่�งมีีปริิมาณความต้้องการ
ใช้้เหล็็กเพิ่่�มจากร้้อยละ 45.7 ในปีี 2555 (2012) เป็็นร้้อยละ 51.7 ในปีี 2565 (2022) ดัังแผนภาพ
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ค. ผู้้�นำำ�ตลาดสเตนเลสรีีดเย็็นในประเทศ
บริษิัทัฯ เป็น็ผู้้�ผลิติรายเดียีวในประเทศไทย และรายแรกในภูมูิภิาคเอเชียีตะวันัออกเฉียีงใต้้ และมีกีารสนับัสนุุนด้้านการวิจัยัและ
พััฒนาภายใต้้แบรนด์์ที่่�แข็็งแกร่่งของโพสโค ทำำ�ให้้มีีความได้้เปรีียบเชิิงการแข่่งขัันในตลาดส่่งออกและตลาดภายในประเทศกัับ
ผู้้�นำำ�เข้้าสิินค้้าอยู่่�หลายประการด้้วยกััน ไม่่ว่่าทางด้้านคุุณภาพที่่�ดีี การส่่งมอบสิินค้้าที่่�รวดเร็็วกว่่าและมีีความยืืดหยุ่่�นที่่�มากกว่่า 
มีีการบริิการหลัังการขายที่่�ดีีกว่า มีีภาพลัักษณ์์ของสิินค้้าที่่�โดดเด่่น และมีีการพัฒนาสิินค้้าและบริิการใหม่่ ๆ อย่่างต่่อเนื่่�อง 
ศัักยภาพดัังกล่่าวนี้้�เพิ่่�มมากขึ้้�นเนื่่�องจากการเข้้ามาเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััทโพสโค ซึ่่�งเป็็นผู้้�ผลิิตสเตนเลสในระดัับโลก

Steel use: Apparent steel use (Finished steel products), 2012 vs 2022

Source: World Steel in Figures 2023, World Steel Association

Top steel-producing companies 2022 crude steel production
Rank Company million tonnes

1 China Baowu Group (1)             131.84 

2 ArcelorMittal (2)               68.89 

3 Ansteel Group (3)               55.65 

4 Nippon Steel Corporation (4)               44.37 

5 Shagang Group               41.45 

6 HBIS Group               41.00 

7 POSCO Holdings               38.64 

8 Jianlong Group               36.56 

9 Shougang Group               33.82 

10 Tata Steel Group               30.18 

Notes:
(1) Includes tonnage of Xinyu Steel
(2) Includes 60% AM/NS India (former Essar Steel)
(3) Includes tonnage of Benxi Steel
(4) Includes Nippon Steel Stainless Steel Corporation, Sanyo Special Steel, Ovako, 40% AM/NS India and 31.4% USIMINAS
(5) Former Valin Group
(6) Estimated combined tonnage of Mobarakeh Steel, Esfahan Steel, Khuzestan Steel and NISCO
Source: World Steel Association
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ง. ศัักยภาพในการเจริิญเติิบโตของตลาดสเตนเลส
สเตนเลสเป็็นผลิิตภัณฑ์ที่่�มีโีอกาสเจริญเติิบโตอีกมากไม่่ว่่าจะตลาดในประเทศหรืือตลาดส่งออก โดยตลาดในประเทศ ดังัเห็็นได้้ 
จากอััตราการเจริญเติิบโตของสเตนเลสในรอบกว่่า 42 ปีีที่่�ผ่่านมาที่่�มีีการเจริิญเติิบโตสููงกว่่าโลหะประเภทอื่่�นอัันได้้แก่่ ตะกั่่�ว 
ทองแดง สัังกะสีี อะลููมิิเนีียม หรืือเหล็็กกล้้าคาร์์บอน

Compound annual growth rate of major metals (%/year): 1980 - 2022

นอกจากนี้้� การเข้้ามาเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััท โพสโค (เกาหลีี) ถืือเป็็นผลดีีที่่�จะทำำ�ให้้บริิษััทฯ มีีความสามารถมากขึ้้�น 
ในการแข่่งขัันในตลาดสินค้้าใหม่่ ๆ ที่่�บริิษััทฯ เดิิมไม่่สามารถควบคุุมตลาดได้้ เช่่น การเพิ่่�มความสามารถในการขายสิินค้้า 
เฉพาะกลุ่่�มมากขึ้้�น เช่น่ กลุ่่�มอุุตสาหกรรมยานยนต์ ์กลุ่่�มอุุตสาหกรรมเครื่่�องใช้้ไฟฟ้า้ อุุตสาหกรรมคอมพิวิเตอร์ ์และเมื่่�อบริษิัทัฯ 
ได้้เปิิดศูนูย์์บริกิารสเตนเลสรีีดเย็็น (POS-TSPC) โรงงานตััดสเตนเลส (Slitting) ที่่�นิคิมอุุตสาหกรรมอมตะนคร จ. ชลบุุรี บริิษัทัฯ
ก็็สามารถผลิิตสิินค้้าให้้ตรงกัับความต้้องการของลููกค้้าและขยายฐานลููกค้้าไปยัังกลุ่่�มลููกค้้ารายย่่อยได้้มากขึ้้�นด้้วย

1.2.2.3	 เป้้าหมายการดำำ�เนิินธุุรกิิจ
ก. เพิ่่�มส่่วนแบ่่งการตลาดและปริิมาณการจำำ�หน่่ายสเตนเลสรีีดเย็็นในประเทศ 
บริษิัทัฯ ยังัคงมีีเป้า้หมายที่่�จะเพิ่่�มส่ว่นแบ่ง่การตลาดของสเตนเลสรีดีเย็น็ในประเทศให้้สูงูขึ้้�นอย่า่งต่อ่เนื่่�อง โดยใช้้ความได้้เปรียีบ
จากการเป็็นผู้้�ผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นรายเดีียวในประเทศที่่�มีีเทคโนโลยีีการผลิิตขั้้�นสููง มีีผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นผู้้�ผลิิตเหล็็กที่่�ใหญ่่เป็็น 
อัันดัับต้้น ๆ ของโลกและไม่่มีีความเสีียเปรีียบในการแข่่งขัันกัับคู่่�แข่่งในตลาดโลก ทั้้�งในด้้านของคุุณภาพสิินค้้า และการส่่งมอบ
สิินค้้าและบริิการที่่�รวดเร็็ว ตลอดจนการบริิหารสิินค้้าคงคลััง และบริิการหลัังการขายที่่�ดีี ในปีี 2566 บริิษััทฯ มีีส่่วนแบ่่ง 
การตลาดในประเทศร้้อยละ 43 อย่่างไรก็็ตาม ยัังคงมีีปััจจััยเสี่่�ยงจากการนำำ�เข้้าจากจีีน ไต้้หวััน เกาหลีี ญี่่�ปุ่่�น อิินโดนีีเซีีย และ
มาเลเซีียที่่�มีีเป้้าหมายในการส่งออกกำำ�ลัังการผลิิตส่วนเกิินออกมา โดยเฉพาะการแข่่งขัันด้้วยราคาที่่�ไม่่เป็็นธรรม ซึ่่�งบริิษััทฯ 
ได้้มีการติดตามสถานการณ์์อย่่างใกล้้ชิิดและมีีการดำำ�เนิินการยื่่�นขอภาครััฐให้้ช่วยพิิจารณาเพื่่�อออกมาตรการทางการค้้า 
ที่่�เหมาะสมต่่อไป

Source: World stainless association

Average: 2.34%

Atainless steel	 +5.08%

Aluminium	 +3.62%

Copper	 +2.56%

Carbon steel	 +2.26%

Lead	 +1.93%

Zinc	 +1.87%



33แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ยัังมุ่่�งที่่�จะสนัับสนุุนให้้มีีการวิิจััยและพััฒนาสิินค้้าและพััฒนาตลาดเพื่่�อนำำ�สเตนเลสมาใช้้ในผลิิตภััณฑ์์ใหม่่ ๆ  
เพิ่่�มมากขึ้้�น ทั้้�งนี้้�เนื่่�องจากปริมิาณการใช้้สเตนเลสรีดีเย็น็ในประเทศไทยต่อ่จำำ�นวนประชากรยังัเป็น็อัตัราส่ว่นที่่�น้้อยเมื่่�อเทียีบกับั
ปริิมาณการใช้้สเตนเลสรีีดเย็็นในต่่างประเทศ โดยบริิษััทฯ มีีนโยบายที่่�จะพััฒนาระบบอุุตสาหกรรมปลายน้ำำ�� (Downstream 
Industry) ของอุุตสาหกรรมสเตนเลสรีีดเย็็นในประเทศให้้เติิบโตมากยิ่่�งขึ้้�น เพื่่�อให้้มีีปริิมาณการบริิโภคในประเทศที่่�สููงขึ้้�นตาม
ไปด้้วย ทั้้�งนี้้� บริษัิัทฯ จะสามารถขยายปริมิาณการจำำ�หน่า่ยในอนาคตได้้อีกี หากอุุตสาหกรรมปลายน้ำำ��ของอุุตสาหกรรมสเตนเลส
รีีดเย็็นในประเทศมีีการเติิบโตมากขึ้้�น 

บริิษััทฯ ได้้ร่่วมมืือกัับลููกค้้าและตััวแทนจำำ�หน่่ายของบริิษััทฯ ในการพััฒนาสิินค้้าให้้ตรงตามความต้้องการของลููกค้้า และยัังได้้
มีีการส่่งเสริิมความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับคุุณสมบััติิและการประยุุกต์์ใช้้สเตนเลส ทั้้�งโดยบริิษััทฯ เองและผ่่านสมาคมพััฒนา 
สเตนเลสไทย โดยมีีการจัดสััมมนา การฝึกอบรม รวมทั้้�งการวิจััย และการศึกษาความเป็็นไปได้้ของโครงการต่่าง ๆ ให้้กับ 
ผู้้�ประกอบการ นัักศึึกษา ช่่างเทคนิิค วิิศวกร ตลอดจนส่่วนราชการ อย่่างต่่อเนื่่�อง และมีีความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะเพิ่่�มอััตราการขยายตััว
ของการบริิโภคสเตนเลส โดยการเพิ่่�มมููลค่่าของผลิิตภััณฑ์์ให้้แก่่กลุ่่�มอุุตสาหกรรมธุุรกิิจขนาดกลางและขนาดย่่อม (SMEs)  
เพื่่�อให้้ผลิิตภัณฑ์สเตนเลสมีีการใช้้อย่่างแพร่่หลายในรููปแบบต่่าง ๆ และเป็็นการสนัับสนุุนแนวนโยบายในการสร้้างอาชีีพ  
ซึ่่�งจะทำำ�ให้้อััตราการขยายตััวของการใช้้ผลิิตภััณฑ์์สเตนเลสของบริิษััทฯ เพิ่่�มมากขึ้้�นอย่่างมีีนััยสำำ�คััญในอนาคต

ข. การขยายฐานลููกค้้าในต่่างประเทศให้้มีีความหลากหลายมากยิ่่�งขึ้้�น
ในปีี 2566 ยอดขายในต่่างประเทศมีีสััดส่่วนเป็็นร้้อยละ 28 ของยอดขายรวม 

บริิษััทฯ ยัังคงมีีลููกค้้าโดยผ่่านตััวแทนจำำ�หน่่ายรายใหม่่ ๆ ในช่่องทางการจััดจำำ�หน่่ายของบริิษััทในเครืือของโพสโคซึ่่�งเป็็นบริิษััท
ทางการค้้าที่่�มีีเครืือข่่ายการจััดจำำ�หน่่ายสิินค้้าไปทั่่�วโลกเพิ่่�มเติิม  นอกจากนั้้�นบริิษััทฯ ยัังวางเป้้าหมายที่่�จะเพิ่่�มจำำ�นวนลููกค้้า 
ทางตรงมากขึ้้�น โดยจะเน้้นกลุ่่�มลููกค้้าที่่�เป็็นผู้้�ผลิิตสิินค้้าที่่�ใช้้สเตนเลสเป็็นวััตถุุดิิบหรืือผู้้�ประกอบการรายใหญ่่ ๆ เพิ่่�มขึ้้�น

ค. มุ่่�งเน้้นการให้้บริิการลููกค้้า
บริิษััทฯ ยัังคงมุ่่�งที่่�จะเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขััน โดยมุ่่�งที่่�จะทำำ�การผลิิตและส่่งมอบสิินค้้าที่่�มีีคุุณภาพมาตรฐานสากล 
การที่่�บริิษััทฯ สามารถส่งมอบสิินค้้าที่่�ตรงต่่อเวลา และลดระยะเวลาสั่่�งสิินค้้าของลููกค้้า จึึงทำำ�ให้้บริิษััทฯ สามารถลดต้้นทุุน 
ในส่่วนของสิินค้้าคงคลัังให้้กัับลููกค้้า นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ยัังมุ่่�งมั่่�นที่่�จะพััฒนาสิินค้้าให้้ตรงตามความต้้องการของลููกค้้า 
อย่่างต่่อเนื่่�อง

ง. เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการผลิิต
บริิษััทฯ ส่่งเสริิมให้้พนัักงานในแต่่ละฝ่่าย คิิด Innovation project สำำ�หรัับการทำำ�งาน สำำ�หรัับสายการผลิิตมุ่่�งที่่�จะเพิ่่�ม
ประสิิทธิิภาพสายการผลิิตหลััก (HAP,CR,APF) โดยพยายามลดของเสีียในกระบวนการผลิิตให้้น้้อยที่่�สุุดบนพื้้�นฐานของ 
ความปลอดภััยและลดต้้นทุุนการผลิิต 

บริิษััทฯ ได้้มีีระบบบริิหารงานแบบ ERP (Enterprise Recourses Planning) อย่่างสมบููรณ์์ ซึ่่�งเป็็นระบบเดีียวกัับที่่�บริิษััท 
ในกลุ่่�มโพสโคใช้้ทั้้�งโลก เพื่่�อควบคุุมกระบวนการผลิิตให้้มีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น ตั้้�งแต่่ระบบจััดซื้้�อ ระบบการผลิิต ระบบสิินค้้า
คงคลััง ตลอดจนระบบการจััดส่่งสิินค้้า

บริิษััทฯ ยัังได้้รัับรางวััลผลงานโดดเด่่นจากการสร้้างสรรค์์การจััดการนวััตกรรมอย่่างต่่อเนื่่�องจากโพสโค (เกาหลีีใต้้) และได้้รัับ
คััดเลืือกให้้เป็็นหนึ่่�งในผลงานจากโพสโคและครอบครััว ซึ่่�งรางวััลที่่�ได้้รัับนี้้� สะท้้อนให้้เห็็นถึึงการพัฒนาอย่่างต่่อเนื่่�อง 
ในกระบวนการผลิิต อีีกทั้้�งบริิษััทฯ ยัังมีีการปรัับปรุุงระบบควบคุุมการผลิิตในส่่วน Annealing and Pickling of Final (APF) 
 อย่่างสมบููรณ์์ทั้้�งระบบ ซึ่่�งจะมีีผลอย่่างมีีนััยสำำ�คััญต่่อระบบคุุณภาพการผลิิตของบริิษััทฯ ต่่อไปในระยะยาว 
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1.2.3	การจััดหาผลิิตภััณฑ์์หรืือการผลิิต
1.2.3.1	 ข้้อมููลทั่่�วไป
บริษิัทัฯ เป็น็ผู้้�ผลิิตสเตนเลสรีดีเย็น็รายเดีียวในประเทศไทย โดย
ผลิิตภััณฑ์์ของผู้้�ผลิิตเหล็็กรายอื่่�นในประเทศจะเป็็นเหล็็กกล้้า
คาร์์บอน ซึ่่�งต่า่งจากผลิิตภัณฑ์ของบริิษัทัฯ โดยสิ้้�นเชิงิทั้้�งตลาด
การใช้้งานและกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย

กระบวนการผลิิตที่่�ทัันสมััยทำำ�ให้้สเตนเลสรีีดเย็็นของบริิษััทฯ 
มีีความต้้านทานการกัดกร่อนดีีเยี่่�ยม มีีพื้้�นผิิวสวยงามเรีียบ 
เสมอกััน และมีีความหนาเท่่ากัันตลอดแผ่่น โดยสเตนเลส 
รีดีเย็็นของบริิษัทัฯ มีหีลายเกรดให้้เลืือกตามความต้้องการและ 
ความเหมาะสมในการใช้้งานของลููกค้้า ซึ่่�งบริิษััทฯ ได้้ให้้ 
ความช่่วยเหลืือทางด้้านเทคนิิคเพื่่�อที่่�จะคััดเลืือกผลิิตภััณฑ์์ให้้ตรงตามความต้้องการของลููกค้้าให้้มากที่่�สุุด

สเตนเลสรีีดเย็็นของบริิษััทฯ ผลิิตจากวััตถุุดิิบที่่�เลืือกสรรแล้้วและใช้้เทคโนโลยีีการผลิิตที่่�ทัันสมััย ซึ่่�งผลิิตภัณฑ์ของบริิษััทฯ 
ได้้รับัการรับัรองกระบวนการผลิติตามมาตรฐานสากล ISO 9001:2008 และเป็น็สเตนเลสรีดีเย็น็ที่่�ได้้รับัการผลิติตรงตามมาตรฐาน
สากล เช่่น มาตรฐานอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศญี่่�ปุ่่�น (JIS) สมาคมทดสอบและวััสดุุอเมริิกา (ASTM) มาตรฐานทวีีปยุุโรป (EN) 
และมาตรฐานผลิิตภััณฑ์์อุุตสาหกรรมไทย (TIS)

ตารางต่่อไปนี้้�แสดงสเตนเลสรีีดเย็็นเกรดต่่าง ๆ ของบริิษััทฯ รวมถึึงรายละเอีียด การใช้้งานและคุุณสมบััติิของสเตนเลสรีีดเย็็น
เกรดต่่าง ๆ

คุุณสมบััติิทั่่�วไปและการใช้้งานของผลิิตภััณฑ์์

ผลิตภัณฑ์ออสเตนิติก
คุณลักษณะ การใช้งาน

เกรด ผิวสำ�เร็จ ความหนา

301
2D, 2B 0.3 – 3.0

ความแข็งแรงสูง เข็็มขััดนิิรภััย
ขดลวดสปริิงBA 0.3 – 1.6

304

2D, 2B 0.3 – 3.0
ทนต่อการกัดกร่อน, ขึ้นรูป และเชื่อมได้ดีมาก และง่ายต่อการทำ�ความ
สะอาด

เครื่่�องใช้้ในบ้้าน
ถัังน้ำำ��
งานก่่อสร้้าง
งานขนส่่ง

BA 0.3 – 1.6

304L
2D, 2B 0.3 – 3.0

ทนต่อการกัดกร่อนได้ดีมากและทนต่อการเกิดเซ็นซิไทเทชั่นและเชื่อมได้ดี
ท่่อ 
ภาชนะหลุุม
เครื่่�องใช้้ในบ้้านBA 0.3 – 1.6

316
2D, 2B 0.3 – 3.0 ทนต่อการกัดกร่อนได้ดีเยี่ยม โดยเฉพาะแบบรูเข็ม และมีความแข็งแกร่งที่

อุณหภูมิสูงเมื่อเพิ่มโมลิบดินัม

อุุตสาหกรรมผลิิตอาหาร
หม้้อน้ำำ��
เครื่่�องแลกเปลี่่�ยนความร้้อนBA 0.3 – 1.6

316L
2D, 2B 0.3 – 3.0 การมีคาร์บอนน้อย ทำ�ให้ทนต่อการกัดกร่อนรอบขอบเกรนได้ดีเยี่ยมกว่า

เกรด 316

อุุตสาหกรรมเคมีี
แท็็งก์์ขนาดใหญ่่
ถัังน้ำำ��ร้้อนBA 0.3 – 1.6

321
2D, 2B 0.3 – 3.0

เพิ่มไทเทเนียม ทำ�ให้ทนต่อการกัดกร่อนรอบขอบเกรนมากขึ้น เครื่่�องแลกเปลี่่�ยนความร้้อน
BA 0.3 – 1.6

304J1
2D, 2B 0.3 – 3.0

เพิ่มความสามารถในการขึ้นรูปโดยการเติมทองแดง ใช้้ในงานที่่�ต้้องการความสามารถ
ในการขึ้้�นรููปลึึกBA 0.3 – 1.6
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

การใช้้งานของสเตนเลสรีีดเย็็น
สเตนเลสรีีดเย็็นนัับเป็็นวััสดุุที่่�มีีประโยชน์์ใช้้สอยอย่่างกว้้างขวาง 
ด้้วยคุุณสมบััติิที่่� ไม่่เหมืือนวััสดุุอื่่�นใด เช่่น ไม่่เป็็นสนิิม ง่่าย 
ต่่อการเชื่่�อมต่่อ ง่่ายต่่อการขึ้้�นรููป ค่่าบำำ�รุุงรัักษาต่ำำ�� และสามารถ 
นำำ�กลัับมาใช้้ใหม่่ได้้  จึึงทำำ�ให้้สเตนเลสรีีดเย็็นเป็็นวััสดุุที่่� ใช้้ 
ในหลายอุุตสาหกรรมต่่อเนื่่�อง ดัังนี้้�

•	 ชิ้้�นส่่วนประกอบรถยนต์์และการคมนาคม
การประหยััดพลัังงานจากการออกแบบให้้ใช้้วััสดุุน้ำำ��หนัักน้้อย ความทนทานต่่อแรงกดกระแทก และผิิววััสดุุที่่�ปรัับให้้สวยงาม 
ทันัสมััยได้้ สเตนเลสออสเตนิติกิเกรด 301, 304 และเฟอร์์ริติิกิ เกรด 410L, 430, 439, 441 ของบริิษัทัฯ เป็็นตััวเลืือกที่่�ประหยััด
สำำ�หรัับการผลิิตชิ้้�นส่่วนประกอบรถยนต์์ต่่าง ๆ อาทิิ ราวจับ ราวเหยีียบ เข็็มขััดนิิรภััย คิ้้�วตกแต่่ง และสเตนเลสเฟอร์์ริิติิก 
เกรด 409L, 439, 444, 436L, 436J และ 430J1L เหมาะสำำ�หรัับระบบท่่อไอเสีียที่่�ต้้องการความต้้านทานความร้้อนและ 
การกััดกร่่อนสููง
•	 เครื่่�องใช้้ไฟฟ้้าในบ้้าน
ความแข็ง็แรงของสเตนเลสทำำ�ให้้สามารถลดความหนาของวัสัดุุที่่�ใช้้ ส่ง่เสริมิประสิทิธิภิาพการทำำ�งาน และอายุุการใช้้งานที่่�ยาวนาน 
ดีไีซน์ท์ี่่�ให้้ความทันัสมัยัของผิวิสเตนเลสยังัเพิ่่�มมูลูค่า่แก่เ่ครื่่�องใช้้ไฟฟ้า้ทั้้�งชนิดิที่่�ใช้้งานในครัวั ฮาร์ด์ดิสิก์ไ์ดร์ฟ์ คอมพิวิเตอร์ ์เฟรม
โทรทััศน์์และเฟอร์์นิิเจอร์์ ซึ่่�งสเตนเลสออสเตนิิติิกเกรด 304 และ 304J1 และสเตนเลสเฟอร์์ริิติิกเกรด 430, 441, POSRE1, 
430M2, POS430RE และ 430J1L ช่่วยสร้้างสรรค์์งานเหล่่านี้้�ได้้อย่่างไม่่มีีที่่�สิ้้�นสุุด
•	 เครื่่�องใช้้ในครััวเรืือน
ความปลอดภัยและสุุขอนามััยเป็็นหัวัใจสำำ�คัญัสำำ�หรับัเครื่่�องใช้้ในครัวัเรือืน สเตนเลสจึึงเป็น็วัสัดุุที่่�เหมาะสมสำำ�หรับัผลิิตเป็น็ภาชนะ
เพื่่�อใช้้บรรจุุและสััมผััสอาหาร ทนต่่อความร้้อนได้้สููง ไม่่ผุุกร่่อนง่่ายและไม่่ทำำ�ให้้อาหารเปลี่่�ยนรสชาติิ สเตนเลสของบริิษััทฯ ที่่�
ตอบสนองการใช้้งานในครััวเรืือน ได้้แก่่ สเตนเลสออสเตนิิติิกเกรด 304, 304L และ 316L และสเตนเลสเฟอร์์ริิติิกเกรด 430, 
POSRE1, POS430RE และ 445NF เป็็นต้้น
•	 อุุตสาหกรรมอาหาร เครื่่�องมืือแพทย์์
ในอุุตสาหกรรมการผลิิตอาหาร เครื่่�องดื่่�ม และเครื่่�องมือืแพทย์ ์พื้้�นผิวิที่่�เรียีบเนีียนและความเสถีียรต่อ่เคมีีของสเตนเลสช่่วยขจัดั
การเจริญเติิบโตของแบคทีีเรีีย ให้้ความปลอดภัยและสุุขอนามััยสููง สเตนเลสของบริิษััทฯ ที่่�เหมาะสมต่่อการใช้้งานประเภทนี้้� 
ได้้แก่่ สเตนเลสออสเตนิิติิกเกรด 304, 304L และ 316 และสเตนเลสเฟอร์์ริิติิกเกรด 439, 441 และ 436L

•	 อุุตสาหกรรมหนัักและอุุตสาหกรรมการพลัังงานต่่างๆ
การผลิิตในอุุตสาหกรรมหนัักต่่าง ๆ อุุตสาหกรรมเกี่่�ยวกับสารเคมีีและอุุตสาหกรรมพลัังงาน เช่่น ก๊๊าซและน้ำำ��มััน นิิวเคลีียร์์ 
ต้้องการสเตนเลสเกรดที่่�มีีคุุณสมบััติิพิิเศษเฉพาะ สามารถให้้ทั้้�งความปลอดภััย ทนทานต่่อความร้้อนได้้สููงสุุด และ/หรืือพื้้�นผิิว 
ที่่�เงาแบบกระจก เพื่่�อการผลิิตพลัังงานทดแทนจากแสงอาทิิตย์์และลดมลภาวะต่่อสิ่่�งแวดล้้อม เป็็นต้้น สิินค้้าสเตนเลสของ 
บริิษััทฯ เพื่่�ออุุตสาหกรรมเหล่่านี้้� ได้้แก่่ สเตนเลสออสเตนิิติิกเกรด 316, 316L, 321, 304J1
•	 สถาปััตยกรรม การก่่อสร้้างและการตกแต่่ง
สถาปััตยกรรม การก่อสร้้างและการตกแต่่งต่่าง ๆ ทั้้�งภายนอกและภายใน สเตนเลสนัับเป็็นวััสดุุที่่�เอื้้�อต่่ออุุตสาหกรรมนี้้� 
อย่่างกว้้างขวางทั้้�งชนิิด เกรด ความหนา พื้้�นผิิวและคุุณภาพตามวััตถุุประสงค์์การใช้้งาน สเตนเลสออสเตนิิติิกเกรด 301, 304 
และ 316L และสเตนเลสเฟอร์์ริิติิกเกรด 441, 445NF และ 436L ทำำ�ให้้ความคิิดสร้้างสรรค์์ของสถาปนิิกและวิิศวกร 
เป็็นความจริิงได้้และเป็็นที่่�พึึงพอใจของผู้้�ใช้้งานด้้วย
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1.2.3.2 โรงงาน อุุปกรณ์์และเครื่่�องจัักร
โรงงานสเตนเลสรีีดเย็็นของบริิษััทฯ ตั้้�งอยู่่�ในนิิคมอุุตสาหกรรมระยองอิินดััสเตรียลปาร์์คในเขตอุุตสาหกรรมพื้้�นที่่�ชายฝั่่�ง 
ภาคตะวันัออกไปทางทิศิตะวันัออกเฉียีงใต้้ประมาณ 180 กิโิลเมตร มีเีนื้้�อที่่�รวม 128 ไร่ ่(205,000 ตารางเมตร) ประกอบไปด้้วย
เครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์การผลิิตที่่�มีีความทัันสมััยทางเทคโนโลยีี นอกจากนี้้�บริิษััทฯ ยัังได้้ดำำ�เนิินการติดตั้้�งระบบการทดสอบ
คุุณภาพทุุกขั้้�นตอนการผลิติอย่่างละเอีียดโดยวิศิวกร ช่่างเทคนิคิ ผู้้�ชำำ�นาญการ เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่าผลิติภัณัฑ์ของบริษิัทัฯ มีคีุุณภาพสููง
ได้้รัับความน่่าเชื่่�อถืือและไว้้วางใจจากลููกค้้า โดยผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััทฯ มีีคุุณภาพตามมาตรฐานสากล JIS AISI และ Euronorm 
ประกอบกัับห้้องปฏิิบััติิการที่่�เพีียบพร้้อมด้้วยอุุปกรณ์์ตรวจสอบคุุณภาพทั้้�งการตรวจสอบเชิิงกลและการใช้้คอมพิิวเตอร์์ หรืือ
กล้้องวิิเคราะห์์โครงสร้้าง เพื่่�อให้้มั่่�นใจและเป็็นไปตามระบบควบคุุมคุุณภาพมาตรฐานสากลสููงสุุด ทำำ�ให้้โรงงานและกระบวนการ
การผลิิตสเตนเลสของบริิษััทฯ มีีความทัันสมััยและมีีประสิิทธิิภาพที่่�ดีีกว่่าผู้้�ผลิิตสเตนเลสในต่่างประเทศในหลาย ๆ บริิษััท และ
โรงงานของเรายัังได้้รัับการรัับรองมาตรฐานสากลต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการผลิิตที่่�สำำ�คััญอีีกด้้วย

โรงงานได้้เริ่่�มผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นในปีี 2536 โดยปััจจุุบันมีีกำำ�ลัังการผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นจำำ�นวนประมาณ 200,000 ตัันต่่อปีี 
ในปีี 2550 โดยได้้ลงทุุนในการติิดตั้้�งเครื่่�องจัักรที่่�ใช้้ในการรีีดเย็็น (Sendzimir Line) เครื่่�องที่่� 3 และต่่อมาได้้ติิตตั้้�งเตาอบ (BAF) 
เพิ่่�มเติิม รวมเป็็นจำำ�นวน 3 เตา เพื่่�อปรัับเปลี่่�ยนคุุณภาพสเตนเลสก่่อนเข้้าสู่่�กระบวนการรีีดเย็็น ซึ่่�งรองรัับการรีีดได้้ถึึง 300,000 
ตันัต่อ่ปี ีโรงงานของบริิษััทฯ เป็็นโรงงานสเตนเลสรีีดเย็น็ที่่�นำำ�เข้้าม้้วนสเตนเลสรีีดร้้อนจากต่า่งประเทศมาทำำ�การรีดีปรับัลดขนาด
เพื่่�อให้้ได้้ขนาดความหนา และพื้้�นผิิวตามที่่�ลููกค้้าต้้องการ

เครื่่�องจัักร และอุุปกรณ์์หลัักในการผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นของบริิษััทฯ เป็็นอุุปกรณ์์ที่่�ทัันสมััย และเป็็นอุุปกรณ์์ที่่�ใช้้กัันอย่่าง 
แพร่่หลายในผู้้�ผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นรายใหญ่่ทั่่�วโลก ซึ่่�งประกอบด้้วย

•	 เตาอบอ่่อนสำำ�หรัับเกรดเฟอร์์ริิติิก (Batch Annealing Furnace)
•	 เตาอบอ่่อนและอ่่างล้้างขจััดออกไซด์์ (Annealing and Pickling Line) ที่่�มีีความยาว 280 เมตรสำำ�หรัับม้้วน 

		  สเตนเลสรีีดร้้อนและรีีดเย็็น
•	 เตาอบอ่่อนและอ่่างล้้างขจััดออกไซด์์ (Annealing and Pickling for Raw Material) ที่่�มีีความยาว 305 เมตรสำำ�หรัับ 

		ม้้ว  นสเตนเลสรีีดร้้อน
•	 เตาอบอ่่อนสำำ�หรัับผิิวมัันเงา เครื่่�องรีีดเย็็นเซนด์์ซิิเมีียร์์ (ZRM1 และ ZRM2) มีีอััตราความเร็็วถึึง 600 และ 800 เมตร 

		  ต่่อนาทีี ตามลำำ�ดัับ และในปีี 2551 ได้้เริ่่�มเดิินเครื่่�องรีีดเย็็นเซนด์์ซิิเมีียร์์ (ZRM3) ที่่�มีีอััตราความเร็็วที่่� 800 เมตรต่่อนาทีี  
		  เพิ่่�มอีีก 1 	 เครื่่�อง

•	 เครื่่�องปรัับความเรีียบผิิวหน้้าเหล็็ก (Skin Pass Mill)
•	 เครื่่�องปรัับความเรีียบผิิวหน้้าเหล็็ก (Skin Pass Mill No. 2) 
•	 เครื่่�องปรัับความเรีียบโดยการดึึง (Tension Leveler) เพื่่�อปรัับความเรีียบของผิิวหน้้าเหล็็ก
•	 เครื่่�องซ่่อมผิิว (Grinding Line)
•	 เครื่่�องตััดหน้้ากว้้าง (Slitting Line เครื่่�องที่่� 2) สำำ�หรัับตััดขอบและตััดแผ่่นหน้้ากว้้าง
•	 เครื่่�องตััดเป็็นแผ่่น (Cut-to-length Line)
•	 เครื่่�องตััดหน้้าแคบ (Slitting Line เครื่่�องที่่� 1) สำำ�หรัับตััดขอบและตััดแผ่่นหน้้าแคบ
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นอกจากนี้้�บริิษััทฯ มีีศููนย์์บริิการสเตนเลสรีีดเย็็น (POS-TSPC) โรงงานตััดสเตนเลส (Slitting) แห่่งที่่� 2 ที่่�บริิษััทฯ ได้้จััดซื้้�อจาก
บริิษััทแห่่งหนึ่่�งในนิิคมอุุตสาหกรรมอมตะนคร จ.ชลบุุรีี มีีเนื้้�อที่่�รวม 9-3-65.9 ไร่่ เพื่่�อให้้เป็็นอีีกช่่องทางหนึ่่�งในการบริิการลููกค้้า 
ทั้้�งบริิการตััด ซอยแผ่่นสเตนเลสรีีดเย็็น สำำ�หรัับความต้้องการพิิเศษ ทั้้�งชนิิดของเกรด ขนาด ความหนา พื้้�นผิิว และปริิมาณ 
ความต้้องการของลููกค้้า

1.2.3.3 การถ่่ายทอดและสนัับสนุุนทางด้้านเทคโนโลยีีจากผู้้�ผลิิตเหล็็กรายใหญ่่ของโลก
ในอดีีตกลุ่่�ม Aperam (ชื่่�อเดิิม “Arcelor”) ซึ่่�งเป็็นกลุ่่�มที่่�ได้้ร่วมก่่อตั้้�งบริิษััทฯ และเป็็นผู้้�ผลิิตเหล็็กกล้้าและสเตนเลสที่่�ใหญ่่ 
รายหนึ่่�งของโลก ได้้ดำำ�เนิินการถ่่ายทอดและสนัับสนุุนทางด้้านเทคโนโลยีีการผลิิตที่่�ทัันสมััยและมีีประสิิทธิิผลให้้กัับบริิษััทฯ  
มาโดยตลอด ทั้้�งนี้้� ผู้้�บริิหารและพนัักงานบริิษััท ได้้รัับการถ่ายทอดความรู้้� เทคโนโลยีี อีีกทั้้�งความชำำ�นาญในการผลิิตและจำำ�
หน่่ายสเตนเลสรีีดเย็็นจากกลุ่่�มอาร์์ซิิลอร์์มามากกว่า 10 ปีี ซึ่่�งได้้ส่่งผลให้้บริิษััทฯ มีีความสามารถในการผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็น 
ที่่�มีีคุุณภาพสููง มีีความหลากหลายในรููปแบบผลิิตภััณฑ์์ และมีีต้้นทุุนที่่�ต่ำำ�� และในปััจจุุบัันบริิษััท โพสโค (เกาหลีี) ซึ่่�งเป็็นบริิษััท 
ผู้้�ผลิติเหล็ก็รายใหญ่่อันัดับัต้้น ๆ  ของโลกได้้เข้้ามาถือืหุ้้�นใหญ่ข่องบริษิัทัฯ และมีกีารสนับัสนุุนด้้านผู้้�ชำำ�นาญการและด้้านเทคโนโลยีี
ใหม่ ่ๆ  มาใช้้เพื่่�อเพิ่่�มประสิทิธิภิาพให้้ดีียิ่่�งขึ้้�นไปอีกีก้้าวหนึ่่�ง ทำำ�ให้้บริษิัทัฯ มีคีวามมั่่�นใจในกระบวนการผลิติที่่�ดียีิ่่�งขึ้้�นเพราะบริษิัทัฯ 
จะได้้นำำ�ประสบการณ์์ที่่�ดีีจากทั้้�ง 2 บริิษััทยัักษ์์ใหญ่่ของโลกมาสนัับสนุุนและพััฒนาคุุณภาพการทำำ�งานให้้ไปสู่่�จุุดสููงสุุดต่่อไป

1.2.3.4	 ขั้้�นตอนการผลิิต
กระบวนการผลิติของบริษิัทัฯ เริ่่�มตั้้�งแต่ก่ารนำำ�วัตัถุุดิบิ (ม้้วนสเตนเลสรีดีร้้อน) มาทำำ�การรีดีเย็น็ โดยบริษิัทัฯ จะนำำ�เข้้าจากผู้้�ผลิติ
ในต่่างประเทศ ทั้้�งนี้้� ม้้วนสเตนเลสรีีดร้้อนผลิิตจากเศษสเตนเลสซึ่่�งจะถููกหลอมรวมกัับสารผสมในเตาหลอมอาร์์คไฟฟ้้า 
หลัังจากนั้้�นจะผ่่านกระบวนการที่่�ทำำ�โลหะเหลวบริิสุุทธิ์์�ด้้วยสุุญญากาศ โดยโลหะที่่�บริิสุุทธิ์์�แล้้วจะถููกนำำ�มาหล่่อแบบต่่อเนื่่�อง 
เพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งแท่่งเหล็็ก โดยแท่่งเหล็็กแบนดัังกล่่าวจะถููกนำำ�มารีีดร้้อนเพื่่�อลดขนาดเป็็นม้้วนเหล็็ก โดยบริิษััทฯ จะนำำ�เข้้า 
ม้้วนสเตนเลสรีีดร้้อนจากบริิษััทผู้้�ผลิิต เช่่น บริิษััทโพสโค (เกาหลีีใต้้), Nippon Steel และ Arcelor โดยผู้้�จำำ�หน่่ายวััตถุุดิิบ 
ให้้กัับบริิษััทฯ ล้้วนแล้้วแต่่เป็็นผู้้�ผลิิตม้้วนสเตนเลสรีีดร้้อนรายใหญ่่ของโลก และบริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) และ Nippon Steel 
ยัังเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทฯ ด้้วย

ทั้้�งนี้้� บริิษัทัฯ จะนำำ�ม้้วนสเตนเลสรีดีร้้อนมาผ่า่นกระบวนการทางความร้้อนและกััดด้้วยกรด แล้้วจึงึทำำ�การรีดีลดขนาดด้้วยเครื่่�อง
รีีดเย็็นเซนด์์ซิิเมีียร์์ (Sendzimir) จากนั้้�นจะนำำ�มาผ่่านการอบ และกััดกรด หรืือผ่่านกระบวนการอบเงา (Bright Annealing) 
โดยมีีการรีีดผิิว (Skin Pass) อีีกครั้้�ง เพื่่�อปรัับความมัันให้้ได้้ตามความต้้องการของลููกค้้า โดยกระบวนการผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็น
ของบริิษััทฯ มีีดัังนี้้�

ก. กระบวนการอบอ่่อน และการขจััดออกไซด์์ (Annealing and Pickling)
ม้้วนสเตนเลสรีีดร้้อนประเภทเฟอร์์ริติิิกจะถููกป้อ้นเข้้าไปในเตาอบอ่่อน (Batch Annealing Furnance) ซึ่่�งภายในเครื่่�องมีอีุุณหภููมิิ
ประมาณ 850 องศาเซลเซีียส เพื่่�ออบม้้วนสเตนเลสรีีดร้้อนให้้อ่อนตััวและมีีโครงสร้้างที่่�สมบููรณ์์ โดยหลัังจากที่่�ม้้วนสเตนเลส 
รีดีร้้อนผ่า่นกระบวนการอบอ่อ่นจะเกิดิปฏิกิิริิยิาออกซิเิดชั่่�น (Oxidation) บนพื้้�นผิวิ ซึ่่�งจะถูกูกำำ�จัดัออกไปในกระบวนการออกไซด์์ 
ซึ่่�งจะนำำ�ม้้วนสเตนเลสรีีดร้้อนที่่�ผ่่านกระบวนการอบอ่่อนไปผ่่านอ่่างอาบล้้างขจััดออกไซด์์ ซึ่่�งมีีส่่วนผสมของกรดกำำ�มะถัันและ
กรดไฮโดรฟลููริิก กัับกรดไนตริิก ตามลำำ�ดัับ สำำ�หรัับม้้วนสเตนเลสรีีดร้้อนประเภทออสเตนิิติิกไม่่จำำ�เป็็นต้้องนำำ�มาเข้้าเตาอบอ่่อน 
แต่่สามารถนำำ�เข้้าสู่่�กระบวนการอบและกััดกรด (Annealing and Pickling) โดยตรงได้้เลย
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ข. กระบวนการรีีดเย็็น
เหล็็กที่่�ผ่่านการอบอ่่อนและการขจััดออกไซด์์ จะถููกนำำ�ไปผ่่านเครื่่�อง Sendzimir Unit เพื่่�อทำำ�การรีีดลดขนาด โดย Sendzimir 
Unit จะประกอบด้้วยลููกรีีดทรงกระบอก 20 ลููก ทำำ�การบีีบ อััด และรีีดสเตนเลสให้้บางลง โดยสเตนเลสจะมีีความหนา 
ลดลงหลัังจากผ่่านกระบวนการนี้้�แล้้ว

ค. กระบวนการปรัับความเรีียบผิิวหน้้าและความมัันเงา (Skin Passing)
เนื่่�องจากความเรีียบของสเตนเลสหลัังผ่่านการอบอ่่อนและการขจััดออกไซด์์ ครั้้�งที่่� 2 ยัังไม่่เหมาะสมต่่อการใช้้งาน  
แผ่่นสเตนเลสดัังกล่่าวจึึงต้้องนำำ�มาผ่่านกระบวนการรีีดปรัับผิิวอีีกครั้้�งเพื่่�อเพิ่่�มความเรีียบและความเงาให้้แก่่ผิิวหน้้า

ง.	 กระบวนการตััด (Slitting and Cutting)
กระบวนการสุุดท้้ายของการผลิิตคืือการนำำ�สเตนเลสรีีดเย็็นมาทำำ�การคลี่่�เพื่่�อนำำ�มาตััดเป็็นแผ่่นตามขนาดที่่�ลููกค้้าต้้องการ ซึ่่�ง
ผลิติภัณัฑ์ส์ำำ�เร็จ็รูปูแล้้วเรียีกว่า่ สเตนเลสรีดีเย็น็แผ่น่ หรือืนำำ�สเตนเลสมาตัดัตามความยาวที่่�กำำ�หนดและม้้วนกลับัไป ซึ่่�งผลิติภัณัฑ์์
สำำ�เร็็จรููปแล้้วเรีียกว่่า สเตนเลสรีีดเย็็นม้้วน หรืือเรีียกว่่า สเตนเลสรีีดเย็็นม้้วนหน้้าแคบ ก่่อนจััดส่่งให้้กัับลููกค้้าต่่อไป

เครื่่�องปรัับความเรีียบของพื้้�นผิิวเหล็็กเครื่่�องรีีดเย็็นเซนด์์ซิิเมีียร์์ 

กระบวนการผลิิตม้้วนสเตนเลสรีีดร้้อน หรืือคอยล์์ดำำ�
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1.2.3.5	 การวิิจััยและพััฒนาการ
ตั้้�งแต่่เริ่่�มการก่่อตั้้�งจนถึึงปััจจุุบััน บริิษััทฯ ได้้รัับการสนัับสนุุนด้้านเทคโนโลยีีต่่าง ๆ จากกลุ่่�ม Aperam เคยเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ 
ของบริิษััทฯ โดยได้้รัับการถ่่ายทอดความรู้้�และความชำำ�นาญในการผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นมาเป็็นเวลากว่่า 10 ปีี ปััจจุุบัันบริิษััทฯ 
ได้้เปลี่่�ยนผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่เป็็นโพสโค (เกาหลีี) ซึ่่�งเป็็นผู้้�ผลิิตเหล็็กลำำ�ดัับต้้น ๆ  ของโลก จากประสบการณ์์ของผู้้�ผลิิตระดัับโลก ดัังนั้้�น 
ผู้้�บริิหารและพนัักงานของบริิษััทฯ จึึงมีีความมั่่�นใจอย่่างมากในการผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นคุุณภาพตามความต้้องการของลููกค้้า 
ที่่�หลากหลายมากยิ่่�งขึ้้�น ตลอดจนได้้รัับการสนัับสนุุนด้้านการวิจััย และเทคโนโลยีีจากบริิษััทโพสโค (เกาหลีี) ซึ่่�งเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�น 
รายใหญ่่อีีกด้้วย

ผู้้�บริิหารของบริิษััทฯ ได้้เล็็งเห็็นถึึงความสำำ�คััญของคุุณภาพผลิิตภััณฑ์์ และมีีแผนกควบคุุมการผลิิตดัังนี้้�   
ก. แผนกควบคุุมกระบวนการผลิิต
แผนกควบคุุมกระบวนการผลิติ เป็น็หน่ว่ยงานที่่�รับัผิดิชอบในการศึกึษาปรับัปรุุงและพัฒันากระบวนการผลิติ เพื่่�อให้้กระบวนการ
ผลิิตมีีประสิิทธิิภาพสููงสุุดด้้วยต้้นทุุนที่่�ต่ำำ�� โดยมีีหน้้าที่่�ออกแบบ เฝ้้าระวัังและควบคุุมกระบวนการผลิิตให้้เป็็นไปตามข้้อกำำ�หนด
สภาวะมาตรฐาน รวมถึงึการวิเิคราะห์ ์และให้้ผลตอบกลับักับัฝ่า่ยโรงงาน เพื่่�อให้้ได้้ผลิติภัณัฑ์ท์ี่่�มีคีุุณภาพคงที่่� เป็น็ไปตามมาตรฐาน
และความต้้องการของลููกค้้า

ข. แผนกประกัันคุุณภาพผลิิตภััณฑ์์
แผนกประกันัคุุณภาพผลิติภัณัฑ์ร์ับัผิดิชอบในการตรวจสอบและควบคุุมคุุณภาพของวัตัถุุดิบิสินิค้้าที่่�กำำ�ลังัอยู่่�ในกระบวนการผลิติ 
และผลิิตภััณฑ์์สำำ�เร็็จของบริิษััทฯ ทั้้�งนี้้� เพื่่�อให้้ผลิิตภััณฑ์์ของ บริิษััทฯ เป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดของลููกค้้า นอกจากนี้้�แล้้วแผนก
ประกันัคุุณภาพผลิติภัณัฑ์ย์ังัทำำ�หน้้าที่่�กำำ�หนดมาตรฐานของสเตนเลสรีดีร้้อนที่่�นำำ�เข้้าจากต่า่งประเทศ อีกีทั้้�งยังัทำำ�หน้้าที่่�เรียีกร้้อง
ค่่าเสีียหายในกรณีีที่่�วััตถุุดิิบไม่่เป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดอีีกด้้วย

ค. ศููนย์์วิิจััยและพััฒนา (Technical Research &Development Center: TRDC)
ศููนย์์วิิจััยและพััฒนาเป็็นหน่่วยงานที่่�มุ่่�งเน้้นในการวิิจััยและพััฒนาคุุณภาพของสิินค้้าของบริิษััทฯ โดยการวิิจััยและพััฒนา 
มีีวััตถุุประสงค์์ที่่�จะศึึกษากระบวนการต่่าง ๆ เพื่่�อแก้้ปััญหาของการผลิิตสิินค้้า ปััญหาของการคืืนสิินค้้าจากลููกค้้า ปััญหาของ
คุุณภาพน้ำำ��ทิ้้�ง คุุณภาพของวััตถุุดิบ และสนัับสนุุนการวิจััย และพััฒนากระบวนการผลิิต รวมถึึงการพัฒนาสิินค้้าเกรดใหม่่ 
โดยการจำำ�ลองและทดสอบจริงในกระบวนการผลิิตร่วมกัับแผนกควบคุุมการผลิิต ทั้้�งนี้้�เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ และลดต้้นทุุน 
การผลิิต อีีกทั้้�งยัังมีีหน้้าที่่�ส่่งเสริิมและวางแผนพััฒนาการใช้้สเตนเลสในรููปแบบต่่าง ๆ ให้้เพิ่่�มขึ้้�นทั้้�งในตลาดปััจจุุบัันและ 
ตลาดใหม่่ ๆ  อย่่างต่่อเนื่่�อง โดยให้้การอบรมเชิิงเทคนิิคแก่่ลููกค้้าและช่่วยแก้้ปััญหาต่่าง ๆ ในการใช้้งานให้้แก่่ลููกค้้าด้้วย

กระบวนการผลิิตสเตนเลสของบริิษััท โพสโค - ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
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ง.	 แผนกบริิการลููกค้้าทางเทคนิิค
นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ยัังมีีหน่่วยงานบริิการด้้านเทคนิิคให้้กับลููกค้้าซึ่่�งเป็็นหน่่วยงานที่่�ทำำ�หน้้าที่่�กำำ�หนดมาตรฐานสิินค้้าบริิษััทฯ  
ให้้การเสนอแนะ และให้้คำำ�ปรึึกษาลููกค้้าทางด้้านเทคนิิค สนัับสนุุนให้้ลูกค้้าสามารถใช้้สิินค้้าได้้อย่่างคุ้้�มค่่า เกิิดความพึึงพอใจ
สููงสุุดในตััวสินค้้าและบริิการ สืืบสวนสอบสวนข้้อร้้องเรีียนของลููกค้้า เพื่่�อทำำ�การวิเคราะห์์ และวิินิิจฉััยความเสีียหายที่่�เกิิดกับ
ลููกค้้าด้้วยความรวดเร็็วและเป็็นธรรม รัับทราบความต้้องการของลููกค้้า สรุุปการประเมิิน เสนอแนะต่่อส่่วนงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อ
การพััฒนาคุุณภาพสิินค้้าให้้ตรงกัับความต้้องการของลููกค้้า

นอกจากภารกิจข้้างต้้นแล้้ว ศููนย์์วิิจััยและพััฒนามีีการศึึกษาคุุณภาพของสิินค้้าบริิษััทฯ กัับผู้้�ผลิิตอื่่�น ๆ เพื่่�อปรัับปรุุงคุุณภาพ
ผลิติภัณัฑ์ข์องบริษิัทัฯ ให้้ดียีิ่่�งขึ้้�น โดยการศึกึษาส่ว่นใหญ่จ่ะมุ่่�งเน้้นไปในการศึกึษาในเชิงิลึกึร่ว่มกับัฝ่า่ยโรงงานและลูกูค้้า รวมถึงึ
ห้้องปฏิิบัตัิกิารทดสอบที่่�ทำำ�การทดสอบคุุณสมบัติัิของผลิติภัณัฑ์ใ์ห้้เป็็นไปตามมาตรฐานและ/หรืือตรงกับัความต้้องการของลููกค้้า 
ภายใต้้การบริิหารห้้องปฏิิบััติิการทดสอบ เพื่่�อการรัับประกัันคุุณภาพการทดสอบ และผลการทดสอบให้้ถููกต้้องเป็็นไปตาม
มาตรฐานของ ISO/IEC 17025:2005

นอกเหนืือจากการค้้นคว้้าและวิิจััยของบริิษััทฯ เองแล้้ว บริิษััทฯ ยัังมีีการร่่วมมืือค้้นคว้้าและวิิจััยกัับมหาวิิทยาลััย และสถาบััน
การศึึกษาที่่�มีีชื่่�อเสีียงทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ โดยบริิษััทฯ ให้้การสนัับสนุุนการค้้นคว้้าเกี่่�ยวกัับผลิิตภััณฑ์์สเตนเลส 
รีีดเย็็นหลายโครงการ นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ยัังได้้ให้้การสนัับสนุุนแก่่นัักศึึกษาและนัักวิิจััยทางด้้านโลหะ และมุ่่�งประสานงานและ
ร่่วมมืือกัับศููนย์์วิิจััยของบริิษััทโพสโค (เกาหลีี) มากขึ้้�น เพื่่�อถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�และมาตรฐานการผลิิตเพื่่�อให้้ลููกค้้าของ 
บริิษััทฯ ได้้รัับผลิิตภััณฑ์์ที่่�ดีีที่่�สุุดต่่อไป

1.2.3.6	 กระบวนการจััดหาวััตถุุดิิบ
บริิษััทฯ นำำ�เข้้าวััตถุุดิบ 100% ซึ่่�งเป็็นสเตนเลสรีีดร้้อน  
(Hot Rolled Stainless Steel) จากบริิษััทผู้้�ผลิิตสเตนเลส 
รีีดร้้อน ซึ่่�งเป็็นผู้้�ผลิิตรายใหญ่่ของโลก คืือ 
1. กลุ่่�มบริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) ซึ่่�งเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ของ 

บริิษััทฯ ในปััจจุุบััน โดยยอดจััดซื้้�อส่่วนใหญ่่มาจากกลุ่่�ม
บริิษััทดัังกล่่าว

2. กลุ่่�มบริิษััทอื่่�น ๆ เช่่น Nippon Steel Stainless Steel 
Corporation (ผู้้�ถือืหุ้้�นของบริษัิัทฯ จากประเทศญี่่�ปุ่่�น) และ
บางส่่วนจากจีีนและอิินโดนีีเซีีย

อนึ่่�ง วััตถุุดิิบของบริิษััทฯ สำำ�หรัับผลิิตสเตนเลสรีีดร้้อนประเภท
ออสเตนิิติิกมีีราคาผัันผวนตามราคานิิกเกิิล ซึ่่�งเป็็นผลิิตภััณฑ์์ประเภท Commodity
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1.2.3.7 กฎระเบีียบและข้้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับอุุตสาหกรรมสเตนเลสรีีดเย็็นในประเทศไทย
ก. มาตรการทางการค้้าภายในประเทศ
•	 ประกาศคณะกรรมการกลางว่่าด้้วยราคาสิินค้้าและบริิการ ตามพระราชบััญญัติิว่่าด้้วยราคาสิินค้้าและบริิการ 
พ.ศ. 2542
คณะกรรมการกลางว่า่ด้้วยราคาสินิค้้าและบริิการ ยังัคงกำำ�หนดให้้สินค้้าเหล็ก็แผ่น่ เป็็นสินิค้้าควบคุุมตามประกาศคณะกรรมการ
กลางว่่าด้้วยราคาสิินค้้าและบริิการ ฉบัับที่่� 9 พ.ศ. 2566 เรื่่�องการกำำ�หนดสิินค้้าและบริิการควบคุุม ลงวัันที่่� 29 มิิถุุนายน 
พ.ศ. 2566 โดยสำำ�หรับัสิินค้้าเหล็็กแผ่่นไร้้สนิิมรีีดเย็็น เป็็นสิินค้้าที่่�คณะกรรมการฯ ขอให้้บริิษัทัฯ ให้้ความร่่วมมืือในการแจ้้งข้้อมููล
สิินค้้าเป็็นประจำำ�ทุุกเดืือน เพื่่�อให้้กรมการค้้าภายในสามารถติิดตามความเคลื่่�อนไหวของตลาดได้้อย่่างใกล้้ชิิด 
•	 พระราชบััญญััติิการแข่่งขัันทางการค้้า พ.ศ. 2560
พระราชบััญญััติิแข่่งขัันทางการค้้า พ.ศ. 2560 ของคณะกรรมการแข่่งขัันทางการค้้ามีีหลัักในการกำำ�กัับดููแลการประกอบธุุรกิิจ
และกำำ�หนดแนวทางปฏิิบััติิเพื่่�อป้้องกัันการผูกขาดและการค้้าที่่�ไม่่เป็็นธรรม แม้้ว่าบริิษััทฯ จะเป็็นผู้้�ผลิิตสินค้้ารายเดีียว 
ในประเทศไทย ซึ่่�งการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ ไม่่ได้้เข้้าข่่ายลัักษณะที่่�กำำ�หนดไว้้ตามพระราชบััญญััติิการแข่่งขัันทางการค้้า 
แต่่อย่่างใด
•	 พระราชบััญญััติิการตอบโต้้การทุ่่�มตลาดและการอุุดหนุุนซึ่่�งสิินค้้าจากต่่างประเทศ พ.ศ. 2542 และที่่�แก้้ไขเพิ่่�มเติิม
(ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2562 
กรมการค้้าต่า่งประเทศ ได้้มีประกาศกำำ�หนดให้้ต้้องมีีการประเมิินผลสััมฤทธิ์์�ของการบังคัับใช้้มาตรการตอบโต้้การทุ่่�มตลาดและ
การอุุดหนุุนทุุก 5 ปีี ตามพระราชบััญญััติิหลัักเกณฑ์์การจััดทำำ�ร่่างกฎหมายและการประเมิินของกฎหมาย พ.ศ. 2562 โดยการ
เปิิดรัับฟัังความคิิดเห็็นต่่อพระราชบััญญัติิการตอบโต้้การทุ่่�มตลาดและการอุุดหนุุนซึ่่�งสิินค้้าจากต่่างประเทศ (ฉบัับที่่� 2)  
พ.ศ. 2566 เพื่่�อนำำ�ความคิิดเห็็นไปประกอบการประเมิินผลสััมฤทธิ์์�ของกฎหมายว่่าได้้ผลตรงตามวััตถุุประสงค์์ หรืือคุ้้�มค่่ากัับ 
ภาระที่่�เกิิดขึ้้�นแก่่รััฐและประชาชน หรืือมีีผลกระทบอื่่�นที่่�ก่่อให้้เกิิดความไม่่เป็็นธรรมแก่่ประชาชน โดยในปััจจุุบัันกรมการค้้า 
ต่่างประเทศอยู่่�ระหว่่างพิิจารณาข้้อเสนอแนะ ข้้อแนะนำำ�ในการปรัับปรุุงกฎหมาย และศึึกษาวิิเคราะห์์ผลดีี ผลเสีีย ต่่อส่่วนรวม 
ผลกระทบต่่อเศรษฐกิิจการค้้า เพื่่�อรายงานสรุุปประเด็็นที่่�ควรแก้้ไขให้้กระทรวงพาณิิชย์เห็็นชอบและจะทำำ�การยกร่างแก้้ไข 
กฎหมายและเข้้าสู่่�กระบวนการแก้้ไขกฎหมายต่่อไป ซึ่่�งบริิษััทฯ จะติิดตามความคืืบหน้้าอย่่างใกล้้ชิิด

ทั้้�งนี้้�ในปััจจุุบันได้้มีการประกาศใช้้มาตรการตอบโต้้การทุ่่�มตลาดสินค้้าเหล็็กกล้้าไร้้สนิิมรีีดเย็็นชนิดม้้วน แผ่่น และแผ่่นแถบ  
3 ฉบัับดัังนี้้�
1)	 ประกาศคณะกรรมการพิจารณาการทุ่่�มตลาดและการอุุดหนุุน เรื่่�อง ผลการพิจารณาทบทวนความจำำ�เป็็นในการใช้้มาตรการ

ตอบโต้้การทุ่่�มตลาดสิินค้้าเหล็็กกล้้าไร้้สนิิมรีีดเย็็นชนิิดม้้วน แผ่่น และแผ่่นแถบ ที่่�มีีแหล่่งกำำ�เนิิดจากประเทศญี่่�ปุ่่�น ไต้้หวััน 
และสาธารณรััฐเกาหลีีต่่อไป พ.ศ. 2564 โดยมีีผลบัังคัับใช้้ตั้้�งแต่่วัันที่่�  18 กุุมภาพัันธ์์ พ.ศ. 2564 ต่่อไปอีีกเป็็นเวลา 5 ปีี

2)	 ประกาศคณะกรรมการพิจารณาการทุ่่�มตลาดและการอุุดหนุุน เรื่่�อง ผลการพิจารณาทบทวนความจำำ�เป็็นในการใช้้มาตรการ
ตอบโต้้การทุ่่�มตลาดสินค้้าเหล็ก็กล้้าไร้้สนิมิรีีดเย็น็ชนิดิม้้วน แผ่่น และแผ่่นแถบ ที่่�มีแีหล่่งกำำ�เนิดิจากสาธารณรัฐัประชาชนจีีน
ต่่อไป พ.ศ. 2562 โดยมีีผลบัังคัับใช้้ตั้้�งแต่่วัันที่่�  4 ธัันวาคม พ.ศ. 2562 ต่่อไปอีีกระยะเวลา 5 ปีี 

3)	 ประกาศคณะกรรมการพิิจารณาการทุ่่�มตลาดและการอุุดหนุุน เรื่่�อง การตอบโต้้การทุ่่�มตลาดสิินค้้าเหล็็กกล้้าไร้้สนิิมรีีดเย็็น
ชนิิดม้้วน แผ่่น และแผ่่นแถบ ที่่�มีีแหล่่งกำำ�เนิิดจากสาธารณรััฐอิินโดนีีเซีียและมาเลเซีีย พ.ศ. 2565 โดยมีีผลบัังคัับใช้้ตั้้�งแต่่
วัันที่่�  30 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2565 มีีระยะเวลา 5 ปีี 

ข. มาตรการทางการค้้าต่่างประเทศ
•	 สหพัันธรัฐัมาเลเซียี: เมื่่�อวันัที่่� 25 กรกฎาคม 2566 รัฐับาลมาเลเซียีได้้มีกีารประกาศความจำำ�เป็น็ในการใช้้มาตรการตอบโต้้
การทุ่่�มตลาดสิินค้้าเหล็็กกล้้าไร้้สนิิมชนิิดม้้วน แผ่่น หรืือลัักษณะอื่่�น ที่่�มีีถิ่่�นกำำ�เนิิด หรืือส่่งออกจากสาธารณรััฐประชาชนจีีน 
สาธารณรััฐเกาหลีี ไต้้หวััน และราชอาณาจัักรไทย ต่่อไป (Sunset review) โดยมีีผลระยะเวลาการบัังคัับใช้้ 5 ปีี ตั้้�งแต่่วัันที่่� 27 
กรกฎาคม 2566 และสิ้้�นสุุดวัันที่่� 26 กรกฎาคม 2571
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•	 สหรััฐอเมริิกา: สหรััฐอเมริิกาได้้มีการออกมาตรการปกป้องจากการนำำ�เข้้าสิินค้้าที่่�เพิ่่�มขึ้้�นของสิินค้้าเหล็็กและอะลููมิิเนีียม 
ไปยัังประเทศสหรััฐอเมริิกาตามมาตรา 232 โดยได้้มีีการดำำ�เนิินมาตรการมาตั้้�งแต่่ปีี 2561 และ ณ ปััจจุุบัันยัังคงมีีการบัังคัับใช้้
มาตรการอยู่่�
•	 สหภาพยุุโรป: สหภาพยุุโรปได้้นำำ�มาตรการปกป้องการนำำ�เข้้าที่่�เพิ่่�มขึ้้�นสิินค้้าเหล็็ก 28 ประเภท ซึ่่�งรวมเหล็็กกล้้าไร้้สนิิม 
รีีดเย็็น โดยได้้มีีการทบทวนความจำำ�เป็็นในการใช้้มาตรการฯ เป็็นครั้้�งที่่� 2 และมีีผลบัังคัับใช้้ถึึงวัันที่่� 30 มิิถุุนายน 2567 ของ
สิินค้้าเหล็็ก category 9 ทั้้�งนี้้�ประเทศไทยไม่่ได้้อยู่่�ในรายชื่่�อประเทศที่่�ต้้องควบคุุมปริิมาณนำำ�เข้้ามีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่�  1 กรกฎาคม 
2565 เป็็นต้้นมา อย่่างไรก็็ดีี บริิษััทฯ ยัังคงติิดตามทิิศทางประกาศของสหภาพยุุโรปที่่�จะหมดอายุุประมาณกลางปีี 2567 
ต่่อไป

ค. ข้้อกำำ�หนดและมาตรฐานระบบการจััดการ การทดสอบ ผลิิตภััณฑ์์ และความปลอดภััยที่่�บริิษััทฯ ได้้รัับการรัับรอง 
ในปััจจุุบััน
•	 มาตรฐานระบบ ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018
•	 มาตรฐานการรัับรองความสามารถของห้้องปฏิิบััติิการทดสอบ ISO/IEC 17015:2017
•	 มาตรฐานผลิิตภััณฑ์์อุุตสาหกรรม TIS 1378-2559, JIS G 4305, JISG 4312,  IS 6911-2017
•	 ข้้อกำำ�หนดว่่าด้้วยวััตถุุดิิบที่่�ใช้้ในการก่่อสร้้างของสหภาพยุุโรป (CE Mark) และสหราชอาณาจัักร (UKCA Mark) :  
	 EN10088-4
•	 มาตรฐานความปลอดภััย PED, AD2000, RoHS และ REACH
•	 การรัับรองอุุตสาหกรรมสีีเขีียวระดัับที่่� 4 (GI4)
•	 การรัับรองสิินค้้าที่่�ผลิิตในประเทศไทย (Made in Thailand : MiT)

ง. ข้้อกำำ�หนดผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม
นอกเหนือืจากการให้้ความสำำ�คัญด้้านคุุณภาพและมาตรฐานของผลิติภัณัฑ์แ์ล้้ว บริษิัทัฯ ยังัให้้ความสำำ�คัญัในการดูแูลและรักัษา
สิ่่�งแวดล้้อมตามมาตรฐานสากล ISO 14001: 2015 โดยบริษิัทัฯ จัดัให้้มีรีะบบบำำ�บัดน้ำำ��เสียี ระบบกำำ�จัดัฝุ่่�นควันัและฟอกสารพิษิ
ภายในโรงงานก่่อนปล่่อยออกสู่่�สิ่่�งแวดล้้อม ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ ยัังได้้ทำำ�การติิดตั้้�งเครื่่�องวััดคุุณภาพน้ำำ��และเครื่่�องวััดคุุณภาพอากาศ 
Online ซึ่่�งจะส่่งผลไปที่่�กรมโรงงานโดยตรงเพื่่�อเป็็นการยืนยัันค่่าการควบคุุมของสารต่่าง ๆ ว่่าอยู่่�ภายใต้้กฎหมาย และไม่่มีี 
การก่่อให้้เกิิดมลพิิษกัับชุุมชนรอบ ๆ  โรงงาน ซึ่่�งในปััจจุุบัันทั่่�วโลกให้้ความสนใจมากขึ้้�นในการให้้ความสำำ�คััญในเรื่่�องสิ่่�งแวดล้้อม 
สังัคม และธรรมาภิิบาล (ESG : Environment, Social, Governance) เพื่่�อความยั่่�งยืืน โดยบริิษัทัฯ ได้้มีการติดตามกระบวนการ
ออกกฎหมายและระเบีียบทางการค้้าใหม่่ในอนาคต อาทิิเช่่น
•	 การเข้้าร่่วมโครงการต่่าง ๆ กัับหน่่วยงานภาครััฐ เช่่น กรมโรงงานอุุตสาหกรรม โครงการส่่งเสริิมโรงงานอุุตสาหกรรมให้้มีี
ความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและชุุมชน เพื่่�อเป้้าหมายพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน (CSR-DIW to achieve SDGs)โครงการเพิ่่�มประสิิทธิิภาพ 
การจััดการกากอุุตสาหกรรมนำำ�ไปสู่่� Zero Waste to Landfill การได้้รัับอุุตสาหกรรมสีีเขีียวระดัับที่่� 4 และรางวััล EIA Awards 
จากสำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม กระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
 
1.2.4	ชิ้้�นงานหรืือมููลค่่างานที่่�ยัังไม่่ได้้ส่่งมอบ
ณ ปััจจุุบััน บริิษััทฯ ไม่่มีีโครงการมูลค่่าสููงหรืือชิ้้�นงานที่่�ต้้องใช้้เวลานานในการส่งมอบ โดยปกติลููกค้้าจะสั่่�งสิินค้้าโดยกำำ�หนด
ประเภท ขนาด ความหนา และปริิมาณสิินค้้า รวมทั้้�งทำำ�การตกลงราคาเป็็นคราว ๆ ไป เนื่่�องจากสิินค้้ามีีความผัันผวนทางราคา
และเปลี่่�ยนแปลงอยู่่�เสมอ การกำำ�หนดรับังานโครงการหรือืงานที่่�ต้้องใช้้ระยะเวลาจึึงมีคีวามเสี่่�ยงมากกว่า่ปกติ ิในขณะนี้้� บริษิัทัฯ 
จึึงไม่่มีีการรัับงานโครงงานมููลค่่าสููงหรืือชิ้้�นงานที่่�ต้้องใช้้เวลานานในการส่่งมอบแต่่อย่่างใด
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เนื่่�องจาก Posco (เกาหลีีใต้้) ซึ่่�งเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ของบริิษััทฯ (ร้้อยละ 74.56) ได้้เปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างบริิษััทเมื่่�อเดืือนมีีนาคม 
2565 จึึงทำำ�การเปลี่่�ยนชื่่�อเป็็น Posco Holding Inc. และแยกส่่วนธุุรกิิจกลุ่่�มเหล็็กโดยตั้้�งบริิษััทใหม่่ชื่่�อ  Posco Co., Ltd.

ต่่อมา 20 ธัันวาคม 2565 มีีการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััทฯ จาก Posco Holding Inc. เป็็น Posco Co., Ltd. 
โดยการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ ไม่่มีีการเปลี่่�ยนแปลงการบริิหารของบริิษััท เช่่น กรรมการ และ โครงสร้้างการบริิหาร
จััดการของบริิษััทแต่่อย่่างใด และเนื่่�องจากการปรัับโครงสร้้างการถืือหุ้้�นของกิิจการเข้้าข่่ายตามข้้อ 9(5) (ข) ของประกาศ 
ทจ.12/2554 ของบุุคคลที่่�ได้้หุ้้�นของกิิจการ (Posco Co., Ltd.) อยู่่�ภายใต้้อำำ�นาจควบคุุมเบ็็ดเสร็็จของผู้้�มีอีำำ�นาจควบคุุมเบ็็ดเสร็็จ
เหนืือหุ้้�นของกิิจการ (Posco Holding Inc.) ก่่อนการได้้มาซึ่่�งหุ้้�นดัังกล่าว บริิษััทฯ จึึงได้้รัับยกเว้้นไม่่ต้้องทำำ�คำำ�เสนอซื้้�อ 
หลัักทรััพย์์แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นทั่่�วไป (Tender Offer) กัับสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์

1.3		 โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของกลุ่่�มบริิษััท

		  บริิษััทฯ มีีทุุนจดทะเบีียน	 7,795,709,100	 บาท 
		  และทุุนชำำ�ระแล้้ว 	 7,795,709,100 	 บาท
		  แบ่่งออกเป็็นหุ้้�นสามััญ	 7,795,709,100	หุ้ ้�น    
		หุ้  ้�นมููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ  	 1	 บาท

ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััทฯ ณ วัันที่่� 27 กุุมภาพัันธ์์ 2567 มีีรายนามดัังต่่อไปนี้้�

ลำ�ดับ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จำ�นวนหุ้น ร้อยละ

1 POSCO Co., Ltd.   5,812,634,019 74.56

2 นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ       789,570,000 10.13

3 NIPPON STEEL STAINLESS STEEL CORPORATION       202,127,100 2.59

4 นายชนินทร์ ชลิศราพงศ์       197,000,000 2.53

5 นายสุรัตน์ ชลิศราพงศ์์         57,000,000 0.73

6 นายสุธี ลิ่มอติบูลย์           56,910,000  0.73

7 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด         49,743,610 0.64

8 นางสุวิมล สถิตยาธิวัฒน์         28,500,000 0.37

9 นางสุภัตรา แปงการิยา         19,372,100 0.25

10 นายธนพล แต่โสภาพงษ์ 17,260,000 0.22
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การบริิหารจััดการ
ความเสี่่�ยง2

2.1	ปั จจััยความเสี่่�ยงต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท

ในปััจจุุบัันการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ อาจต้้องเผชิิญกัับความเสี่่�ยงต่่าง ๆ ซึ่่�งอาจส่่งผลกระทบต่่อผลประกอบการของบริิษััทฯ 
อย่่างไรก็็ตามในอนาคตอาจมีีความเสี่่�ยงอื่่�น ๆ ที่่�เกิิดขึ้้�น ซึ่่�งบริิษััทฯ ไม่่สามารถทราบได้้ในขณะนี้้� หรืือเป็็นความเสี่่�ยงที่่�บริิษััทฯ 
พิิจารณาในขณะนี้้�ว่่าไม่่มีีผลกระทบในสาระสำำ�คััญต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ โดยปััจจััยความเสี่่�ยงหลััก ๆ จำำ�แนกได้้ดัังนี้้�

2.1.1	ความเสี่่�ยงจากความผัันผวนของราคาสิินค้้าและวััตถุุดิิบ
โดยปกติิแล้้วราคาขายผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััทฯ จะเปลี่่�ยนแปลงสอดคล้้องกัับราคาซื้้�อวััตถุุดิบ บริิษััทฯ จึึงอาจมีีความเสี่่�ยง 
หากราคาขายผลิิตภััณฑ์์ไม่่สามารถปรัับให้้สอดคล้้องกัับราคาซื้้�อวััตถุุดิิบซึ่่�งจะมีีผลกระทบต่่อส่่วนต่่างราคา (metal margin) 
และอััตราการทำำ�กำำ�ไรของบริิษััทฯ ได้้  ที่่�ผ่่านมา  บริิษััทฯ ซื้้�อม้้วนสเตนเลสรีีดร้้อน (ซึ่่�งเป็็นวััตถุุดิิบในการผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็น) 
จากต่า่งประเทศทั้้�งหมด โดยบริษัิัทฯ ต้้องสั่่�งวัตัถุุดิบิล่ว่งหน้้าประมาณ 2-4 เดือืน (ขึ้้�นอยู่่�กับัระยะทางการจัดัส่ง่สินิค้้าจากบริษิัทั
ผู้้�ขายถึึงโรงงานหลัักของบริิษััทฯ ที่่� จ.ระยอง) จึึงอาจทำำ�ให้้บริิษััทฯ มีีความเสี่่�ยงคืือ หากบริิษััทฯ ซื้้�อวััตถุุดิิบมาในราคาสููง 
แต่่ไม่่สามารถขายผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััทฯ ในราคาที่่�สููงกว่่าได้้ 

บริิษััทฯ มีีความเสี่่�ยงเนื่่�องจากการปรัับตััวของราคาวััตถุุดิบซึ่่�งอาจมีการปรัับตััวตามราคาตลาด โดยเฉพาะในเกรดที่่�มีีส่่วน 
ผสมของนิิกเกิิล ซึ่่�งอาจมีีการปรัับตััวอย่่างรุุนแรงได้้ อย่่างไรก็็ตามปััจจุุบันการใช้้งานในตลาดมีีการมุ่่�งใช้้งานในเกรดที่่�ไม่่มีี 
นิกิเกิลิผสมมากขึ้้�น ประกอบกัับสถานการณ์ก์ารเก็ง็กำำ�ไรในตลาดโลหะของนิิกเกิลิลดความรุุนแรงลงจากการปรับัตัวัของอุุปสงค์์
และอุุปทานในตลาด ทำำ�ให้้การปรัับตััวของราคาวััตถุุดิิบลดความรุุนแรงลงด้้วย 

ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ ได้้มีการติดตามความเคลื่่�อนไหวของราคาสิินค้้าและวััตถุุดิบในตลาดอย่่างใกล้้ชิิด รวมทั้้�งติิดตามรายงานการ
วิิเคราะห์์เชิิงลึึกต่่าง ๆ เพื่่�อที่่�จะบริิหารความเสี่่�ยงในส่่วนนี้้�

อย่า่งไรก็ตาม บริษิัทัฯ มีสีภาพคล่อ่งเพียีงพอที่่�จะสามารถรองรับัผลกระทบจากความเสี่่�ยงของราคาสินิค้้าและวัตัถุุดิบิได้้มากขึ้้�น

2.1.2	ความเสี่่�ยงจากการพ่ึ่�งพิิงการจััดหาวััตถุุดิิบ
เนื่่�องจากวััตถุุดิิบหลัักของบริิษััทฯ  คืือ ม้้วนสเตนเลสรีีดร้้อน  ซึ่่�งยัังไม่่มีีการผลิิตภายในประเทศ  จึึงต้้องนำำ�เข้้าจากต่่างประเทศ
ทั้้�งหมด  ทำำ�ให้้มีีความเสี่่�ยงในกรณีีที่่�ผู้้�ผลิิตจากต่่างประเทศไม่่สามารถจััดส่่งวััตถุุดิิบได้้ทัันตามความต้้องการ

อย่า่งไรก็ตาม ในปี ี2554 บริษัิัท โพสโค (เกาหลี)ี ได้้เข้้ามาเป็น็ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่ข่องบริิษัทัฯ ทำำ�ให้้ความเสี่่�ยงจากการจัดหาวัตัถุุดิบิ
ลดลง พร้้อมกัันนี้้� บริิษััทฯ ยัังมีีความสััมพัันธ์์อัันดีีและยัังมีีการจััดซื้้�อวััตถุุดิิบจากกลุ่่�มบริิษััท นิิปปอน สตีีล จากประเทศญี่่�ปุ่่�น 
(ผู้้�ถืือหุ้้�นบริิษััทฯ อีีกกลุ่่�มหนึ่่�ง) และบางส่่วนจากจีีน อิินโดนีีเซีีย เพื่่�อกระจายความเสี่่�ยงอีีกด้้วย
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2.1.3	ความเสี่่�ยงจากการพ่ึ่�งพิิงผู้้�จััดจำำ�หน่่ายน้้อยรายในประเทศและต่่างประเทศ
เพื่่�อเป็็นการรองรัับกัับการผลิิตที่่�จะเพิ่่�มขึ้้�น ลดค่าใช้้จ่ายทางการขาย และลดความเสี่่�ยงจากการพึ่่�งพิิงผู้้�จััดจำำ�หน่่ายในประเทศ
จำำ�นวนน้้อยราย บริิษััทฯ ได้้เพิ่่�มช่่องทางการจััดจำำ�หน่่ายของบริิษััทฯ ให้้มากขึ้้�น โดยได้้แต่่งตั้้�งผู้้�จััดจำำ�หน่่ายรายใหม่่ในประเทศ
เพิ่่�มขึ้้�น ทั้้�งยัังมีีการจำำ�หน่่ายโดยตรงโดยบริิษััทฯ เอง ไปยัังผู้้�ผลิิตที่่�ใช้้สเตนเลสปลายทางรายใหญ่่ในอีีกหลาย ๆ ประเทศอีีกด้้วย

ในปีี 2554 หลัังการเข้้ามาถืือหุ้้�นใหญ่่ของบริิษััท โพสโค (เกาหลีี) แล้้ว ช่่องทางการจำำ�หน่่ายไปยัังตลาดภููมิิภาคมีีความเข้้มแข็็ง
ขึ้้�น ทั้้�งนี้้� เนื่่�องมาจากบริิษััท โพสโค (เกาหลีี) มีีเครืือข่่ายของบริิษััท โพสโค อิินเตอร์์เนชั่่�นแนล จำำ�กััด ที่่�มีีสาขากว่่า 57 แห่่ง 
ทั่่�วโลก ซึ่่�งจะทำำ�ให้้บริิษััทฯ สามารถผลัักดัันการขายสิินค้้าไปยัังตลาดต่่างประเทศได้้มากขึ้้�นกว่่าที่่�ผ่่านมา

2.1.4	ความเสี่่�ยงจากการเพิ่่�มยอดผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นในตลาดโลก
อุุปทานเหล็็กส่่วนเกิินในจีีนยัังมีีอยู่่�มาก แม้้ว่่าทางการจีีนมีีนโยบายลดการผลิิตเหล็็กโดยสั่่�งปิิดโรงงานผลิิตที่่�มีีคุุณภาพต่ำำ�� แต่่ 
ผู้้�ประกอบการอาจหันไปผลิิตเหล็ก็ที่่�มีคีุุณภาพสูงูออกสู่่�ตลาดโลกมากขึ้้�นในระยะข้้างหน้้า ซึ่่�งคาดว่าจีีนจะยังัรักัษาความได้้เปรียีบ
ด้้านราคาไว้้ได้้จากการประหยััดต่่อขนาด (Economies of scale) เนื่่�องจากมีีแร่่เหล็็ก (iron ore) ซึ่่�งสามารถผลิิตเหล็็กคุุณภาพ
ดีีได้้ (แต่่ที่่�ผ่่านมา จีีนไม่่ลงทุุนใช้้เทคโนโลยีีขั้้�นสููงในโรงงาน ทำำ�ให้้เหล็็กที่่�ได้้คุุณภาพไม่่สููงนััก)

การมีีอุุปทานส่่วนเกิินมากทำำ�ให้้เกิิดแรงผลัักดัันต่่อการส่่งออกไปต่่างประเทศมากขึ้้�นและส่่งผลให้้เกิิดการแข่่งขัันอย่่างรุุนแรงใน
ตลาดนอกประเทศจีีนเช่น่กันั ทั้้�งนี้้� เพื่่�อป้อ้งกัันการทุ่่�มตลาดจากผู้้�ผลิติสเตนเลสต่่างประเทศ บริิษัทัฯ ได้้เข้้าไปมีสี่ว่นร่ว่มโดยการ
ยื่่�นคำำ�ร้้องต่อ่คณะกรรมการพิจิารณาการทุ่่�มตลาดและการอุุดหนุุน กรมการค้้าต่า่งประเทศ ในการพิจิารณามาตรการตอบโต้้การ
ทุ่่�มตลาดสำำ�หรัับสิินค้้าประเภทสเตนเลสรีีดเย็็นจากประเทศญี่่�ปุ่่�น เกาหลีีใต้้ ไต้้หวััน และจีีน เพื่่�อป้้องกัันและตอบโต้้การแข่่งขััน
ทางการค้้าภายในประเทศและกระทรวงพาณิิชย์์ได้้มีีการประกาศใช้้มาตรการตอบโต้้ตลาดการนำำ�เข้้าสิินค้้าประเภทสเตนเลส 
จากประเทศจีีนแล้้ว

2.1.5	ความเสี่่�ยงจากการกำำ�หนดเพดานราคาสเตนเลสรีีดเย็็น
บริิษััทฯ ให้้ความร่่วมมืือในการแจ้้งข้้อมููลสิินค้้าเหล็็กกล้้าไร้้สนิิมรีีดเย็็นชนิิดแผ่่นต่่อกรมการค้้าภายใน เพื่่�อเป็็นข้้อมููลให้้กัับ 
กรมการค้้าภายในรัับทราบถึึงสถานการณ์์ตลาดอย่่างต่่อเนื่่�อง

ทั้้�งนี้้� หากตลาดมีคีวามผันัผวนทางด้้านราคาอัันเกิดิจากราคาของวัตัถุุดิบิ หรืืออุุปสงค์แ์ละอุุปทานในตลาด อาจทำำ�ให้้กรมการค้้า
ภายในพิจิารณากำำ�หนดให้้เหล็ก็กล้้าไร้้สนิมิรีดีเย็็นชนิดิแผ่น่เป็็นสินิค้้าควบคุุมราคาตามประกาศฯ ของกรมการค้้าภายใน ซึ่่�งเป็น็
ความเสี่่�ยงต่่อการกำำ�หนดราคาสิินค้้าของบริิษััทฯ ไม่่ให้้เป็็นไปตามกลไกตลาด ซึ่่�งย่่อมส่่งผลกระทบต่่อผลประกอบการของ 
บริิษััทฯ อย่่างไรก็ตามด้้วยสภาวะอุุปทานส่่วนเกิินของอุุตสาหกรรมเหล็็กในตลาดโลก โดยเฉพาะสิินค้้าเหล็็กกล้้าไร้้สนิิมนั้้�น 
ความเสี่่�ยงดัังกล่่าวอาจเกิิดขึ้้�นได้้ยากในปััจจุุบััน

2.1.6	ความเสี่่�ยงจากมาตรการทางการค้้าระหว่่างประเทศ
ในปี ี2566 ประเทศสหรััฐอเมริิกาได้้ประกาศการใช้้มาตรการตอบโต้้การหลบเลี่่�ยงมาตรการตอบโต้้การทุ่่�มตลาด (Anti-circum-
vention: AC AD) สิินค้้าจากประเทศเวีียดนามที่่�ใช้้วััตถุุดิิบจากประเทศจีีน โดยในปััจจุุบัันสหภาพยุุโรปอยู่่�ระหว่่างการไต่่สวน
มาตรการตอบโต้้การหลบเลี่่�ยงมาตรการตอบโต้้การทุ่่�มตลาดและการอุุดหนุุน (Anti-circumvention: AC AD and CVD) 
ของสิินค้้าจากประเทศเวีียดนามซึ่่�งใช้้วััตถุุดิิบจากประเทศอิินโดนีีเซีีย 

หากสหภาพยุุโรปประกาศใช้้มาตรการดัังกล่่าวอย่่างเป็็นทางการ อาจเป็็นการเพิ่่�มแรงผลัักดัันให้้เร่่งส่่งออกสิินค้้าจากประเทศ
เวีียดนามไปยัังประเทศอื่่�น ๆ รวมถึึงประเทศไทยเพิ่่�มขึ้้�น ทั้้�งนี้้�ทางบริิษััทฯ ได้้ติิดตามความคืืบหน้้าและผลกระทบที่่�อาจเกิิดขึ้้�น
อย่่างใกล้้ชิิด
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2.1.7	ความเสี่่�ยงจากมาตรการทางการค้้าด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
ปััจจุุบัันมาตรการทางการค้้าอีีกรููปแบบหนึ่่�งที่่�เริ่่�มมีีการบัังคัับใช้้คืือ มาตรการด้้านสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่�อลดโลกร้้อนและช่่วยลด 
ก๊๊าซเรืือนกระจก ซึ่่�งหนึ่่�งในแผนการปฏิิรููปสีีเขีียว (European Green Deal) ของสหภาพยุุโรป คืือมาตรการการปรัับคาร์์บอน
ก่่อนเข้้าพรมแดน (Carbon Border Adjustment Mechanism: CBAM) ที่่�เริ่่�มบัังคัับใช้้เมื่่�อวัันที่่� 1 ตุุลาคม 2566 โดยให้้ 
ผู้้�ประกอบการและผู้้�นำำ�เข้้าในสหภาพยุุโรป รายงานปริิมาณก๊๊าซเรืือนกระจก (Embedded Emission) ที่่�เกิิดขึ้้�นในกระบวนการ
ผลิิตของสิินค้้า 7 กลุ่่�มซึ่่�งรวมไปถึึงเหล็็กและเหล็็กกล้้าเป็็นรายไตรมาส ตั้้�งแต่่ปีี 2566-2568 และหลัังจากปีี 2569 เป็็นต้้นไป
ผู้้�นำำ�เข้้าต้้องซื้้�อใบรัับรอง (CBAM Certificate) สำำ�หรัับปริิมาณก๊าซเรืือนกระจกที่่�สููงกว่าค่่า Benchmark ที่่�จะประกาศใช้้ 
โดย EU ในอนาคต มาตรการดัังกล่่าวอาจทำำ�ให้้การนำำ�เข้้าสิินค้้าสู่่�สหภาพยุุโรปมีีต้้นทุุนเพิ่่�มสููงขึ้้�น เป็็นผลให้้ผู้้�นำำ�เข้้าลดการ 
นำำ�เข้้าสิินค้้าจากผู้้�ผลิิตที่่�ปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกในปริิมาณที่่�สููงกว่่าค่่าที่่�กำำ�หนด

บริิษััทฯ ได้้เตรียมความพร้้อมในการรายงานข้้อมููลดัังกล่่าวอย่่างต่่อเนื่่�อง และมีีแผนในการลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 
ในกระบวนการผลิิต รวมถึึงเตรีียมความพร้้อมในการเข้้าถึึงและจััดหาวััตถุุดิิบที่่�มีีการควบคุุมการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 
เป็็นอย่่างดีี อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทฯ และภาครััฐยัังคงต้้องติิดตามความเคลื่่�อนไหวการบัังคัับใช้้มาตรการฯ รวมถึึงปรัับปรุุงปััจจััย
ที่่�เกี่่�ยวข้้องต่่าง ๆ ภายในระยะกรอบเวลาที่่�กำำ�หนด เพื่่�อให้้สามารถแข่่งขัันในตลาดสหภาพยุุโรปได้้ 

ทั้้�งนี้้� ประเทศสหรััฐอเมริิกาได้้มีีการเสนอ Clean Competition Act ต่่อรััฐสภา และประเทศอื่่�น ๆ มีีแนวโน้้มจะประกาศใช้้
มาตรการในรููปแบบเดีียวกััน เพื่่�อลดความเสีียเปรีียบทางการค้้าต่่อไปในอนาคตอัันใกล้้

2.1.8	ความเสี่่�ยงจากการเปิิดเขตการค้้าเสรีี 
บริิษััทฯ ยัังคงมีีความเสี่่�ยงจากนโยบายการขยายการเปิิดเขตการค้้าเสรีี โดยมีีเป้้าหมายเพื่่�อลดภาษีีศุุลกากรในการนำำ�เข้้าสิินค้้า
ระหว่่างกัันให้้เหลืือน้้อยที่่�สุุดหรืือเป็็นร้้อยละ 0 ภายใต้้กรอบการตกลงต่่าง ๆ ทั้้�งแบบทวิิภาคีีและพหุุภาคีี ซึ่่�งสิินค้้าเหล็็กกล้้า 
ไร้้สนิิมเป็็นหนึ่่�งในสิินค้้าที่่�ได้้รัับสิิทธิิพิิเศษทั้้�งนำำ�เข้้าและส่่งออกในอััตราร้้อยละ 0 เช่่นกััน โดยบริิษััทฯ ได้้ติิดตามกรอบการค้้า 
ต่่าง ๆ โดยผ่่านการเข้้าร่่วมประชุุมและแสดงความเห็็นต่่อกระทรวงพาณิิชย์์ซึ่่�งเป็็นผู้้�ดำำ�เนิินการเจรจามาตลอด

2.1.9	ความเสี่่�ยงจากการเปลี่่�ยนแปลงของอััตราแลกเปลี่่�ยน
บริษิัทัฯ มีกีารนำำ�เข้้าม้้วนสเตนเลสรีดีร้้อนทั้้�งหมดจากต่า่งประเทศ ซึ่่�งราคาซื้้�อวัตัถุุดิบิจะถูกูกำำ�หนดในสกุุลเงินิบาท ในกรณีทีี่่�ซื้้�อ
จากโพสโค (เกาหลีี) และอยู่่�ในสกุุลเงิินอื่่�นหากซื้้�อจากญี่่�ปุ่่�นหรืือแหล่่งอื่่�น ในขณะที่่�ราคาจำำ�หน่่ายสเตนเลสรีีดเย็็นสำำ�หรัับสิินค้้า
ทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศจะถููกกำำ�หนดโดยการอ้้างอิิงกัับราคาตลาดโลกซึ่่�งอยู่่�ในรููปเงิินตราต่่างประเทศ ดัังนั้้�น ความเสี่่�ยง
ในด้้านผลกระทบจากความผัันผวนของอััตราแลกเปลี่่�ยนต่อ่ประเด็็นดังักล่า่วจึงึอยู่่�ในขอบเขตที่่�จำำ�กัดั อย่า่งไรก็ต็าม แม้้ว่าโพสโค 
(เกาหลีี) จะทำำ�การจำำ�หน่่ายวััตถุุดิบในสกุุลเงิินบาท แต่่หากเห็็นว่่ามีีความเสี่่�ยงสููงก็็อาจยกเลิิกข้้อตกลงนี้้�ได้้ทุุกเมื่่�อ อีีกทั้้�ง 
ช่่วงระยะเวลาของการจ่่ายเงิินและรัับเงิินสำำ�หรัับการจััดซื้้�อวััตถุุดิิบและการจำำ�หน่่ายผลิิตภััณฑ์์โดยปกติิของบริิษััทฯ มีีระยะ 
ที่่�ไม่่เท่่ากััน ดัังนั้้�น การเปลี่่�ยนแปลงของอััตราแลกเปลี่่�ยนในช่่วงเวลาดัังกล่าวอาจทำำ�ให้้ต้้นทุุนวััตถุุดิบไม่่สอดคล้้องกัับราคา 
การจำำ�หน่่ายของผลิิตภััณฑ์์

2.1.10	ความเสี่่�ยงจากการมีีกลุ่่�มผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่
ในปััจจุุบััน บริิษััท โพสโค (เกาหลีี) ถืือหุ้้�นประมาณร้้อยละ 74.56 (ณ วัันที่่� 27 กุุมภาพัันธ์์ 2567) ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว
ของบริิษััทฯ จึึงทำำ�ให้้บริิษััท โพสโค (เกาหลีี) สามารถควบคุุมมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นได้้เกืือบทั้้�งหมด ไม่่ว่่าจะเป็็นเรื่่�องการแต่่งตั้้�ง
กรรมการ หรือืการขอมติใินเรื่่�องอื่่�นที่่�ต้้องใช้้เสียีงส่ว่นใหญ่ข่องที่่�ประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�น อย่า่งไรก็ด็ี ีผู้้�บริหิารย่อ่มมีวีัตัถุุประสงค์เ์ดียีวกันั
คืือ บริิหารธุุรกิจเพื่่�อประโยชน์กัับผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกท่าน ทั้้�งรายใหญ่่และรายย่่อย โดยก่่อให้้เกิิดกำำ�ไรสููงสุุดจากการประกอบกิิจการ 
เพื่่�อจ่่ายเงิินปัันผลให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกท่่านอย่่างมั่่�นคงทั้้�งในระยะสั้้�นและระยะยาว
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1. 	สร้้ างระบบนิิเวศอุุตสาหกรรมท่ี่�แข็็งแกร่่งด้้วยกัันกัับ
พัันธมิิตรทางธุุรกิิจ

	 • 	บริิหารธุุรกิิจอย่่างเป็็นธรรม โปร่่งใส และมีีจริิยธรรม
	 •  	ร่วมมือืทำำ�งานและเติบิโตไปด้้วยกันักับัคู่่�ค้้าด้้วยความใส่ใ่จ 

	 และเคารพซึ่่�งกัันและกััน
	 •  	สนัับสนุุนความสำำ�เร็็จของลููกค้้าด้้วยการจััดหาผลิิตภััณฑ์์ 

	 และบริิการที่่�ดีีที่่�สุุด

2. 	 เป็็นผู้้�นำำ�ในการแก้้ไขปััญหาสัังคมและสร้้างสัังคมท่ี่�ดีี 
กว่่าเดิิม

	 •  	เอาใจใส่่กัับปััญหาสัังคมที่่�กำำ�ลัังดำำ�เนิินอยู่่�และร่่วม 
	 แก้้ปััญหาในระดัับองค์์กร

	 • 	ริเริ่่�มกิิจกรรมที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อส่่วนรวมเพื่่�อพััฒนา 
	ท้้ องถิ่่�นและชุุมชน รวมทั้้�งการรัักษาสิ่่�งแวดล้้อม

	 •  	มีส่ว่นร่ว่มในกิจิกรรมการกุุศลอย่า่งจริงจังั ซึ่่�งเป็น็ส่ว่นหนึ่่�ง 
	 ของความมุ่่�งมั่่�นในการแบ่่งปัันคืืนแก่่ชุุมชนและสัังคม

3. 	สร้้ างสถานที่่�ทำำ�งานที่่�มีีความสุุขและความรู้้�สึึกภาคภููมิิใจ 
ด้้วยการสร้้างวััฒนธรรมองค์์กรบนพื้้�นฐานของความ 
ไว้้วางใจและมีีความคิิดสร้้างสรรค์์

	 •  	สร้้างสถานที่่�ทำำ�งานให้้มีความสุุขและปลอดภัย เพื่่�อ 
	ส่ ่งเสริิมสวััสดิิภาพและสุุขอนามััยแก่่พนัักงาน

	 • 	สร้้างวััฒนธรรมองค์์กรให้้มีความน่่าเชื่่�อ ถืือและมีี 
	 ความปรองดองกันัด้้วยการผลักัดันังานบริหิารบุุคคลอย่า่ง 
	 เป็็นธรรมและมั่่�นคง

	 • 	ยอมรัับความแตกต่่างและมองหาดุุลยภาพระหว่่างชีีวิิต 
	 และการทำำ�งาน เพื่่�อสร้้างสถานที่่�ทำำ�งานที่่�มีีความสุุขให้้ 
	 เกิิดขึ้้�นจริิง

นโยบายและเป้้าหมายการจัดการ
ด้้านความยั่่�งยืืน
บริิษััทที่่�สามารถเติิบโตและประสบความสำำ�เร็็จ 
อย่า่งยั่่�งยืนืได้้นั้้�น ต้้องคำำ�นึงึถึึงสังัคมเป็็นพื้้�นฐานและ
ต้้องมีีความเป็็นอัันหนึ่่�งอัันเดีียวกัับสัังคม ในฐานะ 
ที่่�บริิษััทเป็็นสมาชิิกของสัังคมที่่�ได้้รัับประโยชน์์ 
จากทรััพยากรของสัังคม บริิษััทควรมองให้้ไกลกว่า
ผลประโยชน์ทางธุุรกิจและควรเข้้าไปมีีส่่วนร่่วม 
ในการแก้้ไขปััญหาสัังคมและสนัับสนุุนความเจริิญ
รุ่่�งเรืืองของสัังคม ส่่งเสริิมให้้มีีการดููแลรัักษา 
สิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อสร้้างโลกที่่�ดีีกว่่าเดิิม บริิษััทฯ  
เชื่่�อว่่า นี่่�คืือแนวทางที่่�ถููกต้้องในการก้้าวไปข้้างหน้้า
ด้้วยหลัักปรััชญาการบริิหารแบบความเป็็นพลเมืือง
ขององค์์กร ด้้วยการสร้้างอนาคตที่่�ดีีกว่าร่่วมกััน  
หากมีีการสื่่�อสารและมีีความรู้้�สึึกร่่วมกัันระหว่่าง 
ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย เช่่น ลููกค้้า พนัักงาน นัักลงทุุน ฯลฯ 
จะเกิิดนวััตกรรมและการเปลี่่�ยนแปลงที่่�ไม่่สิ้้�นสุุด 
ท้้ายที่่�สุุดก็็จะสร้้างมููลค่่าทางธุุรกิิจที่่�ยิ่่�งใหญ่่กว่่าเดิิม
และจะเป็น็การเติบิโตอย่า่งยั่่�งยืืนในระยะยาว ดังันั้้�น 
บริิษััทฯ จึึงยึึดหลัักปรััชญาความเป็็นพลเมืืองของ
องค์์กร ซึ่่�งมีีหลัักการดัังต่่อไปนี้้�

การขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจ
เพ่ื่�อความยั่่�งยืืน 3
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3.1		ก ารจััดการด้้านความยั่่�งยืืนในมิิติิสิ่่�งแวดล้้อม

นโยบายและแนวปฏฏิิบััติิด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน) (บริิษััทฯ) ให้้ความสำำ�คััญด้้านความยั่่�งยืืน ได้้แก่่ เศรษฐกิิจ สัังคม/ชุุมชน สิ่่�งแวดล้้อม 
 ในส่่วนด้้านมิิติิสิ่่�งแวดล้้อม บริิษััทฯ ตระหนัักถึึงสถานะการเปลี่่�ยนแปลงของสภาพอากาศ(Climate change) ในปััจจุุบััน 
และผลกระทบต่่อการใช้้ทรััพยากรน้ำำ�� และแหล่่งพลัังงานธรรมชาติิต่่าง ๆ  โดยในปีี 2566  บริิษััทฯ ได้้รัับการรัับรองและรางวััล
เกี่่�ยวกัับสิ่่�งแวดล้้อม ดัังต่่อไปนี้้�
1.	 บริิษััท ฯ ได้้รัับการรัับรองจาก Recycled Claim Standard version 2.0 (RCS 2.0) เมื่่�อวัันที่่� 18 พฤษภาคม 2566  

ซึ่่�งเป็็นมาตรฐานสากลตามความสมััครใจที่่�กำำ�หนดข้้อกำำ�หนดสำำ�หรับัการรับัรองโดยบุุคคลที่่�สามสำำ�หรับัวัตัถุุดิบรีไีซเคิลิและ
ห่่วงโซ่่การควบคุุม เป้้าหมายหลัักของ RCS คืือการเพิ่่�มการใช้้วััสดุุรีีไซเคิิล

2.	 บริิษััท ฯ ได้้เข้้าร่่วมโครงการกัับกรมโรงงานอุุตสาหกรรม เช่่น โครงการส่่งเสริิมโรงงานอุุตสาหกรรมให้้มีีความรัับผิิดชอบ 
ต่่อสัังคมและชุุมชน เพื่่�อเป้้าหมายพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน(CSR-DIW to achieve SDGs) โครงการเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการจััดการ 
กากอุุตสาหกรรมนำำ�ไปสู่่� Zero Waste to Landfill และ เมื่่�อวัันที่่� 29 มิิถุุนายน 2566 ได้้รัับการรัับรองอุุตสาหกรรมสีีเขีียว
ระดัับ 4 (Green Industry Level - 4) จากกรมโรงงานอุุตสาหกรรม กระทรวงอุุตสาหกรรม 

3.	 บริษิัทัฯ ได้้รับัรางวัลัชมเชย  EIA Monitoring Awards ประเภทโครงการโรงงานผลิิตเหล็ก็แผ่น่ไร้้สนิมิรีดีเย็น็ จากสำำ�นักังาน
นโยบายและแผนทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม กระทรวงทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม เมื่่�อวันัที่่� 19 กรกฎาคม 
2566

Green Industry Level - 4 รางวััล CSR- DIW  (Continous)EIA Monitoring Awards

รางวััล 3Rs Award
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ผลการดำำ�เนิินงานด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
1.	ก ารจััดการพลัังงาน
บริิษััทฯ มุ่่�งมั่่�นหาเทคโนโลยีีและนวััฒกรรมเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการใช้้พลัังงานให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุด พร้้อมทั้้�งพััฒนาและ
ปรัับปรุุงกระบวนการผลิิตเพื่่�อลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกอันส่่งผลต่่อการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ บริิษััทฯ 
ใช้้ทรัพัยากรด้้านพลัังงานเพื่่�อการสร้้างสรรค์ผลิติภัณัฑ์ท์ี่่�มีคีุุณภาพ พลังังานหลักัที่่�ใช้้ในกระบวนการผลิิตคือื ไฟฟ้า้ รองลงมา คือื 
ก๊๊าซธรรมชาติิ บริิษััทฯ ตระหนัักถึงผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมจากการดำำ�เนิินธุุรกิจ เพื่่�อแสดงเจตจำำ�นงในการรัับผิิดชอบ 
ต่่อผลกระทบทางด้้านสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างจริิงจััง 

2.	ก ารจััดการน้ำำ��
น้ำำ��เป็็นทรััพยากรที่่�บริิษััทฯ ตระหนัักถึึงความสำำ�คััญในการบริิหารการจััดการใช้้ทรััพยากรอย่่างคุ้้�มค่่า จึึงผลัักดัันให้้เกิิดโครงการ
ต่่าง ๆ เพื่่�อเพิ่่�มและปรัับปรุุงประสิิทธิิภาพการใช้้น้ำำ��ให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุด เพื่่�อป้้องกัันและลดความเสี่่�ยงในการขาดน้ำำ��ที่่�จะใช้้ 
ในกระบวนการผลิิต และเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการใช้้น้ำำ��ให้้ได้้อย่่างคุ้้�มค่่า เช่่น การศึกษาการนำำ�น้ำำ��ที่่�ผ่่านระบบบำำ�บััดน้ำำ��เสีีย 
กลับัมาใช้้ในกระบวนการผลิติ การลดการใช้้น้ำำ��ประปาในส่ว่นการชำำ�ระล้้างทั่่�วไปในโรงงาน การนำำ�น้ำำ��กลับัมาใช้้รดน้ำำ��บริเิวณพื้้�นที่่�
สีีเขีียวในโรงงาน  

ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ มีีระบบผลิิตน้ำำ��ประปาใช้้ภายในโครงการและรัับน้ำำ��ดิิบมาจากเอกชน ปริิมาณน้ำำ��ใช้้มีีดัังนี้้�

3.	ก ารจััดการขยะและของเสีีย
ของเสีียอุุตสาหกรรม
การจัดัการของเสียีอุุตสาหกรรม บริษัิัทฯ มีแีผนการตั้้�งเป้า้ในการควบคุุมการใช้้ให้้น้้อย การใช้้ซ้ำำ�� การนำำ�กลับัไปรีไีซเคิลิให้้ได้้มาก
ที่่�สุุด และส่่งกำำ�จััดอย่่างถููกวิิธีี ตลอดจนการคััดเลืือกผู้้�รัับกำำ�จััดมีีประสิิทธิิภาพ เป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดตามกฎหมายและมีีการ 
ตรวจสอบปลายทางที่่�รัับกำำ�จัดของเสีีย เพื่่�อป้้องกัันการการลัักลอบทิ้้�งของเสีียอุุตสาหกรรม นอกจากนี้้� บริิษััทฯ มีีการ 
ตรวจติิดตามการดำำ�เนิินงานของผู้้�ที่่�ได้้ผ่่านการรัับรองในการรัับผิิดชอบการกำำ�จััดของเสีียเพื่่�อสร้้างความมั่่�นใจในคุุณภาพ 
ของการดำำ�เนิินงาน และเป็็นไปตามมาตรฐานของกระทรวงอุุตสาหกรรม	

การจััดการพลัังงาน 2564 2565 2566

ปริิมาณการใช้้ไฟฟ้้ารวม (กิิโลวััตต์์-ชั่่�วโมง) 106,712,257.00 105,171,927.00 93,163,491.77

ค่่าใช้้จ่่ายการใช้้ไฟฟ้้ารวม (บาท) 345,187,139.87 366,074,570.82 371,033,010.00

ก๊๊าซธรรมชาติิ (ลููกบาศก์์ฟุุต) 520,411,820.00 515,483,500.00 413,999,250.00

ค่่าใช้้จ่่ายการใช้้น้ำำ��มัันและเชื้้�อเพลิิงรวม (บาท) 169,642,101.26 260,467,626.44 199,080,062.09

การจััดการน้ำำ�� 2564 2565 2566

ปริิมาณการใช้้น้ำำ��รวม (ลููกบาศก์์เมตร) 490,474.00 628,483.00 530,556.00

ปริิมาณน้ำำ��ทิ้้�งรวม (ลููกบาศก์์เมตร) 89,267.00 168,604.00 177,779.00

ปริิมาณการใช้้น้ำำ��สุุทธิิ (ลููกบาศก์์เมตร) 401,207.00 459,879.00 352,777.00

อััตราส่่วนปริิมาณการใช้้น้ำำ��สุุทธิิต่่อรายได้้รวม 
(ลููกบาศก์์เมตร / รายได้้พัันบาท) 0.02 0.02 0.03

ค่่าใช้้จ่่ายการใช้้น้ำำ��รวม (บาท) 4,683,571.03 7,276,900.92 4,739,048.21
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4.	ก ารจััดการเพื่่�อลดปััญหาก๊๊าซเรืือนกระจก
การบริิหารการจััดการมลพิษ 
บริิษััทฯ มีีความมุ่่�งมั่่�นให้้มีีการป้้องกัันผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมที่่�เกิิดจากกระบวนการผลิิต และได้้ดำำ�เนิินการระบบการจััดการ 
สิ่่�งแวดล้้อมให้้สอดคล้้องตามกฏหมาย กฏระเบีียบ ข้้อกำำ�หนดต่า่ง ๆ  รวมถึงึข้้อตกลงของผู้้�มีสี่ว่นได้้ส่ว่นเสีีย และการดำำ�เนินิธุุรกิจ
อย่่างรัับผิิดชอบ ปกป้้องสิ่่�งแวดล้้อมรวมถึึงการใช้้ทรััพยากรอย่่างยั่่�งยืืน และตระหนัักถึงการเปลี่่�ยนแปลงของสภาพภููมิิอากาศ
ความหลากหลายทางชีีวภาพระบบนิิเวศ ที่่�อาจจะเกิิดในอนาคตต่่อชุุมชนและสัังคม  เช่่น การปล่่อยควััน กลิ่่�น เสีียง น้ำำ��ทิ้้�ง ของ
เสีียอุุตสาหกรรม หลัักการบริิหารการจััดการมลพิิษที่่�อยู่่�ในกระบวนการผลิิตเพื่่�อลดการปล่่อยมลพิิษให้้มากที่่�สุุด และผ่่านการ
บำำ�บััดให้้เป็็นไปตามมาตรฐานตามกฎหมายข้้อบัังคัับชุุมชนและพื้้�นที่่�โดยรอบ โดยบริิษััทฯ ได้้มีการตรวจสอบการวััดค่ามลพิิษ 
ทางอากาศทุุก 6 เดืือน และการตรวจสภาพการทำำ�งาน เป็็นต้้น 

4.1	 ปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก

4.2	 การทวนสอบปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกขององค์์กร

หน่่วยงานผู้้�ทวนสอบ 			   • ไม่่มีี
ชื่่�อหน่่วยงานผู้้�ทวนสอบ  			   • ไม่่มีี 
ชื่่�อหน่่วยงานผู้้�ทวนสอบ (ภาษาอัังกฤษ) 	 • ไม่่มีี

ปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกของบริิษััทฯ 2564 2565 2566

ปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกรวม
(ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า) 0.29 0.29 0.35

ปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกรวม - ขอบเขตที่่� 1 
(ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า) 0.00 0.00 0.00

ปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกรวม - ขอบเขตที่่� 2 
(ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า) 0.29 0.29 0.35

ปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกรวม - ขอบเขตที่่� 3
(ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์เทีียบเท่่า) 0.00 0.00 0.00

ปริิมาณขยะและของเสีียของบริิษััท 2564 2565 2566

ปริิมาณขยะและของเสีียรวม (กิิโลกรััม) 14,149.69 12,325.00 8,040.18

ปริิมาณขยะและของเสีียไม่่อัันตราย (กิิโลกรััม) 89,267.00 168,604.00 177,779.00

ปริิมาณขยะและของเสีียอัันตราย (กิิโลกรััม) 12,190.75 9,751.00 7,630.13

อััตราส่่วนปริิมาณขยะและของเสีียรวมต่่อรายได้้รวม 
(กิิโลกรััม / รายได้้พัันบาท) 0.000739 0.000524 0.000570

อััตราส่่วนปริิมาณขยะและของเสีียไม่่อัันตรายรวมต่่อรายได้้รวม 
(กิิโลกรััม / รายได้้พัันบาท) 0.000102 0.000109 0.000029

อััตราส่่วนปริิมาณขยะและของเสีียอัันตรายรวมต่่อรายได้้รวม 
(กิิโลกรััม / รายได้้พัันบาท) 0.000637 0.000414 0.000541

การจััดการขยะ  
บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการเพื่่�อป้้องกัันและลดผลกระทบด้้านสิ่่�งแวดล้้อม รวมทั้้�งช่่วยลดภาวะโลกร้้อนและให้้ความสำำ�คััญต่่อการใช้้
ทรััพยากรต่่าง ๆ ให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุด บริิษััทฯ มีีการจััดการของเสีียจากกระบวนการผลิิตโดยการคัดแยกประเภทขยะ 
แบ่่งเป็็น 3 ประเภท ได้้แก่่ ขยะทั่่�วไป ขยะรีีไซเคิิล และขยะอัันตราย 

ขั้้�นตอนการคััดแยกขยะเพื่่�อให้้เป็็นไปตามกระบวนการกำำ�จััดของเสีียตามข้้อกำำ�หนด	
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3.2	ก ารจััดการความยั่่�งยืืนในมิิติิสัังคม

นโยบายและแนวปฏิิบััติิด้้านสัังคม
นโยบายสิิทธิิมนุุษยชน
บริิษััทฯ ดํําเนิินการอย่่างเหมาะสมเพื่่�อป้้องกัันการละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชนที่่�อาจเกิิดขึ้้�นจากการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ ด้้วยการ
ปฏิิบััติิตามกฎหมายและมาตรฐานสิิทธิิมนุุษยชนที่่�ได้้รัับการยอมรัับในระดัับสากล บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดนโยบายและระเบีียบ เช่่น 
การจััดทำำ�แนวปฏิิบััติิภายในองค์์กร การตรวจสอบความถููกต้้องของสิิทธิิมนุุษยชน การป้้องกัันและบรรเทาผลกระทบด้้านสิิทธิิ
มนุุษยชน และสอบสวนหรืือทบทวนกิิจกรรมเฉพาะที่่�อาจกระทบต่่อสิิทธิิมนุุษยชน การตรวจสอบสถานะอย่่างต่่อเนื่่�อง 
เพราะสิิทธิิมนุุษยชนมีีความเสี่่�ยงที่่�อาจเปลี่่�ยนแปลงไปตามกาลเวลา นอกจากนี้้� บริิษััทฯ จััดให้้มีการฝึกอบรมภายในเกี่่�ยวกับ 
การจััดการด้้านสิิทธิิมนุุษยชน จััดให้้มีีศููนย์์ให้้คำำ�ปรึึกษา การร้้องทุุกข์์ 

•	บริิษััทฯ บริิหารงานโดยการใช้้แรงงานที่่�ถููกกฎหมาย หากเป็็นแรงงานต่่างด้้าว พนัักงานจะต้้องมีีหนัังสืือเดิินทางและ 
			   ใบอนุุญาตทำำ�งานถููกต้้อง

•	จ่่ายค่่าจ้้างที่่�เป็็นธรรม มีีสวััสดิิการต่่าง ๆ ตามความจำำ�เป็็นและเหมาะสม ให้้โอกาสการจ้้างงานที่่�เท่่าเทีียมกัันแก่่คนที่่� 
			มี   ีคุุณสมบััติิและความสามารถตรงตามที่่�ต้้องการและไม่่อนุุญาตให้้มีีการใช้้แรงงานเด็็ก

•	ไม่่เลืือกปฏิิบััติิต่่อพนัักงานด้้วยสาเหตุุจากเชื้้�อชาติิ สััญชาติิ เพศ อายุุ ภููมิิหลัังด้้านการศึกษา ศาสนา ถิ่่�นกำำ�เนิิด  
			   ความพิิการ สถานภาพสมรสและรสนิิยมทางเพศ

•	มีีนโยบายป้้องกัันการล่่วงละเมิิดทางเพศและการข่่มเหงรัังแกในที่่�ทำำ�งาน
•	ส่่งเสริิมให้้รัักษาสภาพแวดล้้อมในการทำำ�งานด้้วยการเคารพในวััฒนธรรมที่่�หลากหลาย
•	รัับฟัังความคิิดเห็็นของชุุมชนและแก้้ไขประเด็็นที่่�เกี่่�ยวกัับการละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชน ซึ่่�งมีีสาเหตุุจากกิิจกรรมบริิหาร
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ผลการดำำ�เนิินงานด้้านสัังคม
1.	ข้้ อมููลเกี่่�ยวกัับพนัักงาน
บริิษััทฯ ดููแลและปฏิิบััติิต่่อพนัักงานอย่่างเป็็นธรรมเท่่าเทีียมกััน มีีสวััสดิิการ และผลตอบแทนที่่�เหมาะสมผ่่านการพิิจารณา 
ของผู้้�บริิหาร มีีกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ มีีการให้้รางวััลแก่่พนัักงาน ทั้้�งรายเดืือน รายปีี และรางวััลตอบแทนพิิเศษ รวมทั้้�งจััดให้้มีี
สวัสัดิกิารคุ้้�มครองแก่่พนัักงานทุุกคน ซึ่่�งคุ้้�มครองให้้เกิินกว่า่ขั้้�นต่ำำ��ที่่�กฎหมายกำำ�หนด โดยเน้้นให้้ความสำำ�คัญัต่อ่อาชีวีอนามัยัและ
ความปลอดภััยในการทำำ�งานเป็็นสำำ�คััญ

พนัักงานเป็็นทรััพยากรที่่�ถืือได้้ว่่ามีีความสำำ�คััญอย่่างยิ่่�งในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ และมีีผลต่่อการที่่�จะทำำ�ให้้งานบรรลุุ 
เป้้าหมาย ดัังนั้้�นในการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์ บริิษััทฯ จึึงตระหนัักและให้้ความสำำ�คััญเป็็นอย่่างยิ่่�งตั้้�งแต่่กระบวนการคััดเลืือก
บุุคลากร ตลอดจนการดำำ�รงรัักษาบุุคลากร บริิษััทฯ ยัังให้้ความสำำ�คััญในการพััฒนาพนัักงานเพื่่�อเพิ่่�มพููนความรู้้�ความสามารถ 
ทัักษะและประสิิทธิิภาพในการทำำ�งาน

พนัักงานที่่�เข้้าใหม่่จะมีีหััวหน้้างานในแต่่ละสายงานทำำ�หน้้าที่่�ฝึึกสอนงานในสายงานนั้้�น ๆ รวมทั้้�งจััดให้้มีีการอบรมภายใน และ
ภายนอกบริษิัทัฯ โดยการอบรมภายใน บริษิัทัฯ ได้้เชิญิวิทิยากรเข้้ามาถ่า่ยทอดประสบการณ์ ์และให้้ความรู้้�เพิ่่�มเติมิแก่พ่นักังาน 
อีีกทั้้�งยัังเพิ่่�มศัักยภาพของพนัักงานที่่�มีีอยู่่�ในองค์์กรให้้เป็็นวิิทยากรฝึึกอบรมในสาขาวิิชาที่่�ตนเองชำำ�นาญ 

1.1	 จำำ�นวนพนัักงานทั้้�งหมด

1.2	 การจ่่ายค่่าตอบแทนพนัักงาน

1.3	 การฝึึกอบรมและพััฒนาพนัักงาน

จำำ�นวนพนัักงาน 2564 2565 2566

พนัักงานชาย (คน) 448 456 450

พนัักงานหญิิง (คน) 100 101 100

รวม (คน) 548 557 550

ค่่าตอบแทนพนัักงาน 2564 2565 2566

ค่่าตอบแทนรวมของพนัักงาน (ล้้านบาท) 451.09 508.38 453.13

จำำ�นวนพนัักงาน 2564 2565 2566

จำำ�นวนชั่่�วโมงอบรมเฉลี่่�ยของพนัักงาน 
(ชั่่�วโมง/คน/ปีี) 4 2 1

ค่่าใช้้จ่่ายในการฝึึกอบรมและพััฒนา 
(บาท) 558,856 1,302,022 938,186
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1.4	 ความปลอดภััย ชีีวอนามััย และสภาพแวดล้้อมในการทำำ�งาน

1.5	 ความผููกพัันของพนัักงาน

จำำ�นวนพนัักงาน 2564 2565 2566

จำำ�นวนเหตุุการณ์์บาดเจ็็บจากการทำำ�งาน 
ของพนัักงานจนถึึงขั้้�นหยุุดงาน (ครั้้�ง) 0 0 0

ความผููกพัันของพนัักงาน 2564 2565 2566

สััดส่่วนพนัักงานที่่�ลาออกโดยสมััครใจ (%) 5.66 3.05 1.27

ในส่่วนของการอบรมออนไลน์์ผ่่านระบบ Learning platform บริิษััทฯ 
 ได้้สนัับสนุุนให้้พนัักงานสามารถเข้้าไปลงทะเบีียนเรีียนรู้้� ซึ่่�งมีีหััวข้้อความรู้้� 
ทั้้�งในด้้านวััฒนธรรมขององค์์กร ความเป็็นผู้้�นำำ� ความปลอดภัย ความรู้้� 
เกี่่�ยวกัับความเชี่่�ยวชาญในด้้านต่่าง ๆ

นอกจากนี้้� บริิษััทฯ มีีนโยบายสนัับสนุุนให้้พนัักงานไปเข้้าร่่วมการอบรม 
โดยจะมีีบุุคลากรผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิจากบริิษััทแม่่ที่่�ประเทศเกาหลีี มาแบ่่งปััน 
ความรู้้� เทคโนโลยีี และวิิวัฒันาการใหม่่ ๆ  เพื่่�อนำำ�มาพัฒันาและปรับัปรุุงการ
ดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ ให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น รวมทั้้�งมีีโครงการอบรมที่่�สำำ�นัักงานใหญ่่  
ณ สาธารณรััฐเกาหลีี โดยโครงการในปีี 2566 ได้้แก่่ Master Instructor 
and Global New Manager Program, Best Employee HQ  
Benchmarking Program, Global Leadership Academy Program และ 
Global New Leader Program

บริษิัทัฯ จัดัให้้มีอีุุปกรณ์ป์้อ้งกันัอันัตรายที่่�จำำ�เป็น็สำำ�หรับัพนักังานที่่�ทำำ�งานภายในโรงงาน เช่น่ หมวกนิริภัยั รองเท้้า แว่น่ตา ถุุงมือื 
หน้้ากากป้้องกัันสารเคมีีกรณีีรั่่�วไหล เป็็นต้้น นอกจากนี้้� ยัังมีีป้้ายเตืือนต่่าง ๆ ภายในโรงงาน จำำ�กััดเขตหวงห้้าม รวมทั้้�งมีีการ
รณรงค์์เรื่่�องความปลอดภััยอย่่างสม่ำำ��เสมอ บริิษััทฯ จััดสรรพื้้�นที่่�ให้้มีีห้้องพยาบาล มีีพยาบาลวิิชาชีีพอยู่่�ประจำำ�ตลอด 24 ชั่่�วโมง
และมีีหมอมาให้้คำำ�ปรึึกษาสััปดาห์์ละ 1 ครั้้�ง มีีรถพยาบาล รถดับเพลิิง ซึ่่�งเตรียมพร้้อมกรณีฉุุกเฉิิน จััดให้้มีการตรวจสุุขภาพ
ประจำำ�ปีี ประกัันสุุขภาพ สวััสดิิการรัักษาพยาบาล และอื่่�น ๆ
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2.	ข้้ อมููลเกี่่�ยวกัับชุุมชนและสัังคม
กิิจกรรมที่่�บริิษััทฯ ได้้ดำำ�เนิินการเพื่่�อเป็็นประโยชน์์แก่่ชุุมชน และสัังคม ในปีี 2566 มีีรายละเอีียดดัังนี้้�

14 มกราคม 2566 พนัักงานบริิษััทฯ ได้้ร่่วมกิิจกรรมวัันเด็็กแห่่งชาติิ ด้้วยการจััดซุ้้�มของว่่างและไอศกรีีมและสนัับสนุุน 
ของรางวััล ของเล่่นเด็็ก โดย จััด กิิจกรรม ณ เทศบาลตำำ�บลมาบข่่าพััฒนา

28 มกราคม - 17 กุุมภาพัันธ์์ 2566  พนัักงานบริิษััทฯ ได้้ร่่วมประเพณีีบุุญข้้าวหลามด้้วยการร่่วมกัับชาวบ้้านเผาข้้าวหลาม 
ซึ่่�งเป็็นประเพณีีที่่�สืืบทอดกัันมาอย่่างยาวนาน 50 ปีี ของชาวตำำ�บลมาบข่่า

โครงการแจกม้้านั่่�งให้้กัับโรงเรีียนต่่าง ๆ ในกรุุงเทพฯ
เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับโครงการ Corporate Citizenship บริิษััทฯ มีีความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะแบ่่งปัันให้้กับชุุมชนและสัังคม บริิษััทฯ  
ร่่วมมืือกัับบริิษััท จุุฑาวรรณ จำำ�กััด จััดทำำ�เก้้าอี้้�ม้้านั่่�ง เพื่่�อนำำ�ไปมอบให้้แก่่โรงเรีียนต่่าง ๆ ในกรุุงเทพฯ จำำ�นวน 2 โรงเรีียน 
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22 มกราคม 2566  ส่่งมอบเก้้าอี้้�สเตนเลส ณ โรงเรีียนหอวััง

22 กุุมภาพัันธ์์ 2566 ส่่งมอบเก้้าอี้้�สเตนเลส ณ โรงเรีียนกรุุงเทพคริิสเตีียนวิิทยาลััย

11 - 16 เมษายน 2566 เนื่่�องในโอกาสเทศกาลวันัสงกรานต์ห์รือืวันัปีใีหม่ไ่ทย บริษิัทัฯ ได้้เข้้าร่ว่มกิจิกรรมกับัชุุมชนมาบข่า่พัฒันา
และชุุมชนทุ่่�งต้้นเลีียบ โดยชุุมชนมาบข่า่พััฒนาจััดการแข่่งขันัฟุุตบอลภายในโดยบริิษัทัฯ สนับัสนุุนอาหารกลางวัันสำำ�หรัับผู้้�ร่ว่ม
งาน และสนัับสนุุนค่่าเช่่าเต็็นท์์แก่่ชุุมชนทุ่่�งต้้นเลีียบในโอกาสการจััดงานวัันผู้้�สููงอายุุ



56

1 มิถิุนุายน 2566 ผู้้�บริิหารฝ่่ายผลิิตให้้เกีียรติเป็็นประธานตััวแทนบริิษััทฯ ร่ว่มนำำ�ทีมีทำำ�กิจิกรรมและพนัักงานมาร่่วมทำำ�กิจิกรรม 
มอบทุุนการศึึกษาแก่่นัักเรีียนชั้้�นอนุุบาล ณ โรงเรีียนอนุุบาลมาบข่่าพััฒนา จำำ�นวน 30 ทุุน และเลี้้�ยงไอศกรีีมกะทิิแก่่นัักเรีียน

6 มิิถุุนายน 2566 บริิษััทฯ จััดกิิจกรรมวััน Green Day เพื่่�อให้้ผู้้�บริิหารและพนัักงานร่่วมกัันปลููกต้้นไม้้ภายในโรงงานระยอง 
และมอบต้้นไม้้ให้้กัับพนัักงานนำำ�ไปปลููกที่่�บ้้าน เพื่่�อดููดซัับคาร์์บอน 

12 มิิถุุนายน 2566 สาขาระยอง 
พนัักงานได้้ร่ วมกัันทำำ�กิิจกรรม
ทำำ�ความสะอาดทั่่�วไป กวาดใบไม้้ 
เก็็บขยะ ภายในวััดกระเฉท ตำำ�บล
มาบข่่า อำำ�เภอนิิคมพััฒนา

12 - 17 มิิถุุนายน 2566 เนื่่�องในโอกาสสััปดาห์์จิิตอาสาโพสโค Global Good Corporate Citizenship Week บริิษััทฯ  
ได้้จััดกิิจกรรมทั้้�ง 3 สำำ�นัักงาน ได้้แก่่ สำำ�นัักงานใหญ่่ ระยอง และอมตะโดยมีีจุุดมุ่่�งหมายที่่�จะแบ่่งปัันกัับชุุมชนและสัังคมดัังนี้้�
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13 มิิถุุนายน 2566  สาขาอมตะได้้จััดกิิจกรรมมอบน้ำำ��ดื่่�มแก่่ผู้้�ป่่วยและประชาชนทั่่�วไป ณ ตึึกผู้้�ป่่วยนอก และแจกของเล่่นเด็็ก 
แก่เ่ด็ก็ ๆ  ณ คลิินิกิเด็ก็ เพื่่�อให้้กำำ�ลังัใจแก่ผู่้้�ป่่วยทั่่�วไป มอบความสุุขให้้แก่เ่ด็ก็ ๆ  เป็น็การร่ว่มช่ว่ยแบ่ง่เบาภาระให้้แก่โ่รงพยาบาล
ได้้อีีกทางหนึ่่�ง

14 มิถิุนุายน 2566 สาขาอมตะได้้จัดกิจิกรรม
มอบข้้าวต้้มเครื่่�อง (กุ้้�ง หมููสัับ) และน้ำำ��ดื่่�ม  
ให้้แก่่ผู้้�ป่่วยนอกและผู้้�ติิดตาม ณ คลิินิิก 
เบาหวาน มอบผ้้ารองซัับ ผ้้าอ้้อมสำำ�เร็็จรููป แก่่ 
โรงพยาบาลเป็็นส่่วนกลาง เพื่่�อมอบให้้แก่่ 
ผู้้�ป่่วยติิดเตีียงต่่อไป  ทั้้�งนี้้�อาหารเช้้าที่่�มอบแก่่
คนไข้้นอกและญาติิผู้้� ติิดตามที่่�มา รัักษา 
ต่่อเนื่่�องติิดตามอาการเกี่่�ยวกัับโรคเบาหวาน 
ได้้รัับประทานหลัังจากรัับการเจาะเลืือด 
ซึ่่�งส่่วนใหญ่่เป็็นผู้้�สููงอายุุ เป็็นการเสริิมสร้้าง
กำำ�ลัังกาย กำำ�ลัังใจแก่่ผู้้�ป่่วย รวมถึึงเจ้้าหน้้าที่่�
ในโรงพยาบาล และเป็็นการร่่วมช่่วยกััน 
แบ่่งเบาภาระการดูแลผู้้�ป่่วยจากโรงพยาบาล
ได้้อีีกทางหนึ่่�ง

17 มิิถุุนายน 2566  สาขาอมตะได้้จัดกิจกรรมทาสีีปรัับปรุุงเส้้นทางจราจร ทาสีี 
เพิ่่�มเติมิแนวจอดรถจักัรยานยนต์แ์ละแนวทางเท้้า ทั้้�งหมดภายในโรงพยาบาลพานทอง 
อำำ�เภอพานทอง จัังหวััดชลบุุรีี เป็็นการปรัับปรุุงทััศนีียภาพ เพิ่่�มความปลอดภััย 
ในการจราจรภายในโรงพยาบาล เพิ่่�มความสะดวกต่อ่การสัญจรของยวดยานพาหนะ 
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14 - 16 มิิถุุนายน 2566 สำำ�นัักงานใหญ่่กรุุงเทพฯ ได้้จััดกิิจกรรมทำำ�ความสะอาดทั่่�วไป ณ สวนเบญจสิิริิ กรุุงเทพมหานคร  
ขุุดรอกรางระบายน้ำำ�� (Gutter) ขุุดสิ่่�งปฏิิกููลที่่�หมัักหมมในรางจำำ�พวกเศษใบไม้้ รากไม้้ ดิิน มาใส่่ใต้้ต้้นไม้้เป็็นปุ๋๋�ย เป็็นการช่่วย
ปรัับปรุุงสภาพสิ่่�งแวดล้้อม ทั้้�งเป็็นแรงกายช่่วยเหลืือชาวเสื้้�อเขีียว (เจ้้าหน้้าที่่�ทำำ�ความสะอาดสาธารณะของกรุุงเทพมหานคร)   
ณ บริิเวณทางเข้้าประตูู 3 ของสวน และปรัับปรุุงพื้้�นที่่�เพื่่�อปลููกต้้นอ้้อยดำำ� จััดเตรีียมต้้นกล้้าอ้้อยดำำ� พืืชที่่�มีีคุุณประโยชน์์ทางยา 
ที่่�ทางสวนปลููกไว้้ เพื่่�อนำำ�มาขยายพัันธุ์์�และสอนวิิธีีการแต่่งกิ่่�งพัันธุ์์� และให้้พนัักงานได้้นำำ�มาปลููกด้้วยการปักชำำ� บริิเวณแนวรั้้�ว
ของประตููที่่� 3 ของสวน

14 มิิถุุนายน 2566 บริิษััทฯ บริิจาคโล่่กัันกระสุุน 106 อััน ที่่�ผลิิตจาก 
แผ่่นสเตนเลสซึ่่�งเป็็นผลิิตภััณฑ์์ที่่�ทำำ�การขึ้้�นรููปที่่�โรงงานระยอง แก่่สถานีีตำำ�รวจ 
ทุุกสถานีีในจัังหวััดระยอง
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15 มิิถุุนายน 2566 บริิษััทฯ มอบทุุนการศึกษา จำำ�นวน 20 ทุุน ทุุนละ 1,000 บาท และทำำ�กิิจกรรมการเสริิมสร้้างทัักษะ 
ทางปััญญาให้้กัับเด็็ ที่่�โรงเรีียนเทศบาลอนุุบาลตำำ�บลมาบข่่าพััฒนา สร้้างสื่่�อการเรีียนรู้้� Brain-Based Learning ให้้กัับ  
โรงเรีียนเทศบาลอนุุบาลตำำ�บลมาบข่่าพััฒนา และศููนย์์เด็็กออทิิสติิกชุุมชนมาบข่่าพััฒนา และมอบของใช้้ที่่�จำำ�เป็็นให้้กับ 
ผู้้�ป่่วยติิดเตีียง ที่่�อยู่่�ในชุุมชนมาบข่่าพััฒนา

16 มิิถุุนายน 2566 พนัักงานได้้ประกอบกิิจกรรมทำำ�ความสะอาดทั่่�วไป ณ วััดมาบข่่า อำำ�เภอนิิคมพััฒนา

17 มิิถุุนายน 2566 ผู้้�บริิหารบริิษััทฯ ร่่วมกัับผู้้�บริิหารบริิษััทในเครืือโพสโคกรุ๊๊�ปประเทศไทยได้้ร่วมกัันทำำ�กิิจกรรมปรัับปรุุง 
ภููมิิทััศน์์ ทำำ�ความสะอาดพื้้�นที่่� และบริิจาคจัักรยาน ณ กรมทหารราบ 21 รัักษาพระองค์์ จัังหวััดชลบุุรีี



60

26 กรกฎาคม 2566 เนื่่�องในโอกาสวัันคล้้ายวัันเฉลิิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััว พนัักงานได้้ร่่วมกิิจกรรม
ปลููกต้้นไม้้ยืืนต้้น เฉลิิมพระเกีียรติิ ณ ชุุมชนบ้้านหนองคล้้า หมู่่�ที่่� 8 ตำำ�บลมาบข่่า อำำ�เภอนิิคมพััฒนา 

10 สิิงหาคม 2566  เนื่่�องในโอกาสวัันแม่่แห่่งชาติิ พนัักงานได้้ร่วมกัันประกอบกิิจกรรมปลููกต้้นไม้้ เก็็บขยะรอบสระน้ำำ�� 
ของชุุมชน รอกผัักกระเฉดจำำ�นวนมากในสระน้ำำ�� เพื่่�อลดการขวางทางเดิินของน้ำำ�� ณ ชุุมชนบ้้านสายเก้้าหนองกวาง ม.5  
ต.มาบข่่า อ.นิิคมพััฒนา จ.ระยอง 

8 ตุุลาคม 2566 เนื่่�องในกิิจกรรมการจััดงานวิ่่�ง คนเหล็็กมิินิิมาราธอน ณ สวนวชิิรเบญจทััศน์์ กรุุงเทพฯ บริิษััทฯ ร่่วมกัับ 
กลุ่่�มโพสโคกรุ๊๊�ป ในการบริิจาคและเป็็นผู้้�สนัับสนุุน ทั้้�งนี้้�ได้้ส่่งพนัักงาน 4 ท่่านเข้้าร่่วมกิิจกรรมวิ่่�งมิินิิมาราธอน โดยเจ้้าภาพหลััก
คืือกลุ่่�มบริิษััทสหวิิริิยาสตีีล โดยรายได้้ทั้้�งหมดไม่่หัักค่่าใช้้จ่่ายได้้มอบให้้กัับองค์์กรการกุุศลต่่าง ๆ ในประเทศไทย

10 ตุุลาคม 5566 เนื่่�องในโอกาสวัันนวมินทรมหาราช พนัักงานร่่วมกัับชาวบ้้านในชุุมชนสายเก้้าหนองกวาง ร่่วมกััน 
ทำำ�ความสะอาดชุุมชน และปลููกต้้นไม้้รอบ ๆ บริิเวณฝายชะลอน้ำำ�� เพื่่�อน้้อมรำำ�ลึึกถึึงพระบาทสมเด็็จพระบรมชนกาธิิเบศร 
มหาภููมิิพลอดุุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิิตร
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28 ตุุลาคม 2566 พนัักงานได้้เดิินทางไปบริิจาคสิ่่�งของ 
ต่่าง ๆ ให้้กัับสถานสงเคราะห์์คนพิิการ บ้้านบางปะกง 
จ.ฉะเชิิงเทรา อาทิิ อุุปกรณ์์เครื่่�องใช้้ ยา วััสดุุสิ้้�นเปลืือง 
อาหารและเครื่่�องดื่่�มต่่าง ๆ ทั้้�งนี้้�ยัังร่่วมกัันบริิจาคเงิิน 
เป็็นจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�นสี่่�พัันเก้้าร้้อยเก้้าสิิบเก้้าบาท เพื่่�อใช้้เป็็น 
ค่่าใช้้จ่่ายที่่�จำำ�เป็็นสำำ�หรัับสถานสงเคราะห์์คนพิิการ

19 พฤศจิิกายน 2566 พนัักงานได้้ร่วมทำำ�บุุญกับมููลนิิธิิบ้้านสงเคราะห์์สััตว์พิิการ สาขาบางเลน จัังหวััดนครปฐม โดยได้้นำำ�
สิ่่�งของรวมทั้้�งอาหารสัตว์์ไปบริิจาค งนี้้�บริิษััทฯ และพนัักงานได้้ร่วมสมทบเงิินบริิจาคเป็็นจำำ�นวนเงิินห้้าพัันบาทเพื่่�อเป็็นการ
สนัับสนุุนการดููแลสััตว์์ในมููลนิิธิิ 

10 ตุุลาคม 2566 บริิษััทฯ ได้้บริิจาคแก้้วน้ำำ��เก็็บอุุณหภููมิิวััสดุุสเตนเลสจำำ�นวน 225 ชิ้้�นแก่่นัักเรีียนเพื่่�อเป็็นการสนัับสนุุนการใช้้
ผลิิตภััณฑ์์ที่่�สามารถนำำ�กลับมาใช้้ใหม่่เพื่่�อส่่งเสริิมการดููแลสิ่่�งแวดล้้อม และบริิจาคเงิินจำำ�นวนสามหมื่่�นบาท เพื่่�อสนัับสนุุนการ
ปรัับปรุุงและพััฒนาสภาพแวดล้้อมของโรงเรีียน ณ โรงเรีียนนานาชาติิเกาหลีี กรุุงเทพฯ
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22 - 23 พฤศจิิกายน 2566 บริิษััทฯ สนัับสนุุนการประชุุมโลหะวิิทยา ครั้้�งที่่� 14 (TMETC) ซึ่่�งเป็็นการประชุุมโลหะวิิทยา
ประจำำ�ปีทีี่่�ยิ่่�งใหญ่่ที่่�สุุดในประเทศไทย ในฐานะโครงการ ESG พร้้อมทั้้�งจัดัการแข่ง่ขััน “POSCO-Thainox Metallurgy Award”  
ในระหว่่างวัันที่่� 22-23 พ.ย. 2566 ณ โรงแรมอมารีี พััทยา ชลบุุรีี ซึ่่�งการประชุุมในปีีนี้้�จััดโดยมหาวิิทยาลััยบููรพา ร่่วมกัับ ISIT, 
MTEC, MMRI, จุุฬา ฯลฯ การประชุุมในปีีนี้้�ประสบความสำำ�เร็็จอย่่างมากด้้วยยอดผู้้�เข้้าร่่วมกว่่า 300 คน จากหน่่วยงาน 
ทั้้�งภาครััฐบาล มหาวิิทยาลััย สถาบัันวิิจััย และบริิษััทมหาชน

วัันที่่� 23 พฤศจิิกายน 2566 เนื่่�องในเทศกาลลอยกระทง พนัักงานได้้ร่่วมกัันประกอบกิิจกรรมทำำ�กระทงร่่วมกััน 
พร้้อมกัับชาวบ้้านในชุุมชน ณ ที่่�ทำำ�การชุุมชนสายเก้้าหนองกวาง เพื่่�อไปบริิจาคให้้กัับวััดมาบข่่า นำำ�ไปจำำ�หน่่ายเป็็นการหา 
รายได้้บำำ�รุุงวััดต่่อไป

วัันที่่� 1 และ 4 ธัันวาคม 2566 เนื่่�องวัันโอกาสวัันพ่่อแห่่งชาติิ ณ ชุุมชนสายเก้้าหนองกวาง พนัักงานและชาวบ้้านในชุุมชน 
ได้้ร่่วมกิิจกรรมทำำ�ความสะอาดทั่่�วไป ตััดหญ้้า และเก็็บขยะรอบ ๆ พื้้�นที่่�ของชุุมชนเพื่่�อความสะอาดเรีียบร้้อยและมีีทััศนีียภาพ
ที่่�สวยงาม
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การวิิเคราะห์์และคำำ�อธิิบาย
ของฝ่่ายจััดการ (MD&A) 4

4.1	 ภาพรวมของการดำำ�เนิินธุุรกิิจและการเปลี่่�ยนแปลงที่่�มีีนััยสำำ�คััญ

สถานการณ์์ตลาดโลก
ราคาเหล็็กโลกในปีี 2566 ลดลงตามอุุปสงค์์และอุุปทานเหล็็กโลกในหลายภููมิิภาคเนื่่�องจากความกัังวลเกี่่�ยวกัับภาวะเศรษฐกิิจ
ที่่�ยัังเสี่่�ยงสููง โดยเฉพาะในจีีนที่่�เป็็นผู้้�ผลิิตและบริิโภคหลััก แม้้ในไตรมาสแรกของปีี การบริิโภคเหล็็กของจีีนจะฟื้้�นตััวตามการ
ยกเลิิกนโยบาย Zero Covid แต่่การบริิโภคกลัับลดลงตามอุุปสงค์์เหล็็กในภาคอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�ยัังคงซบเซา

ท่่ามกลางมาตรการด้้านสิ่่�งแวดล้้อมระหว่่างประเทศที่่�เข้้มข้้นขึ้้�น สร้้างแรงกดดัันให้้ธุุรกิิจเหล็็กปรัับตััวสู่่�ระบบ ESG 
(Environmental, Social, and Governance) ผ่่านการตื่่�นตััวในการปรัับปรุุงเทคโนโลยีีและกระบวนการผลิิตที่่�เป็็นมิิตร 
ต่อ่สิ่่�งแวดล้้อม ดังันั้้�นราคาเหล็ก็ทั่่�วโลกอาจปรับัฐานใหม่ต่ามต้้นทุุนการผลิติที่่�สูงูขึ้้�นจากการปรับัปรุุงเทคโนโลยีกีระบวนการผลิติ 

สถานการณ์์ตลาดในประเทศ
ปัญัหาจากการระบายสต็อ็กเหล็ก็จีนีมาไทยมีมีากขึ้้�นซึ่่�งกดดันัราคาเหล็ก็ในไทยให้้ลดลงได้้ นอกจากนี้้�ยังัมีคีวามไม่แ่น่น่อนในการ
บัังคัับใช้้มาตรการตอบโต้้การทุ่่�มตลาด (Anti-dumping: AD) กัับสิินค้้าเหล็็กแผ่่นรีีดร้้อนชนิิดเป็็นม้้วนและไม่่เป็็นม้้วน จากจีีน
และมาเลเซีีย ซึ่่�งประเทศไทยมีีการนำำ�เข้้าเหล็็กจากจีนอยู่่�ในสััดส่วนที่่�สููง หากมีการยุุติิการบังคัับใช้้มาตรการกับสิินค้้าเหล็็ก 
จากจีีน อาจทำำ�ให้้มีีการนำำ�เข้้าเหล็็กเพิ่่�มขึ้้�นและกดดัันราคาเหล็็กแผ่่นรีีดร้้อนในประเทศลดลงได้้

อีกีทั้้�งมาตรการด้้านสิ่่�งแวดล้้อมระหว่า่งประเทศที่่�เข้้มข้้นขึ้้�นและกระแส Net Zero จะกระทบอุุตสาหกรรมเหล็ก็ไทยให้้มีตี้้นทุุน
สููงขึ้้�นจากการปรัับเปลี่่�ยนเทคโนโลยีีเพื่่�อผลิิตเหล็็กที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม ทำำ�ให้้มีต้้นทุุนสููง ภาคธุุรกิจยัังต้้องพยายามรัักษา
ส่่วนแบ่่งตลาดและความได้้เปรีียบโดยเฉพาะในระหว่่างการปรัับเปลี่่�ยนเทคโนโลยีี เพื่่�อผลิิตเหล็็กที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 
ในระยะยาว การปรัับตััวของอุุตสาหกรรมเหล็็กโลกเพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับอุุปสงค์์ในสิินค้้าที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อมอาจทำำ�ให้้ 
ราคาเหล็็กโลกมีีแนวโน้้มปรัับฐานใหม่่ แต่่จำำ�เป็็นต้้องรอให้้เทคโนโลยีีผลิิตเหล็็กใหม่่เข้้าสู่่�กระบวนการผลิิตขนาดใหญ่่เพื่่�อให้้เกิิด 
Economy of Scale เพื่่�อลดต้้นทุุนการผลิิตได้้

สิ่่�งสำำ�คััญ คืือ การออกมาตรการต่่าง ๆ จากภาครััฐ เพื่่�อสนัับสนุุนการลดการปล่่อยคาร์์บอนและสร้้างแรงจููงใจให้้กัับอุุปสงค์์ของ
เหล็็กที่่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อมในประเทศเพื่่�อลดผลกระทบต่่อต้้นทุุน และลดความเสี่่�ยงในการเข้้าถึึงแหล่่งเงิินทุุน 

ภาพรวมของการดำำ�เนิินธุุรกิิจ
ในปีี 2566 บริิษััทฯ มีีส่่วนแบ่่งตลาดสเตนเลสรีีดเย็็นในประเทศอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 43 ลดลงจากปีี 2565 ซึ่่�งมีีส่่วนแบ่่งการตลาด 
เป็็นร้้อยละ 45 

อย่่างไรก็็ตามบริิษััทฯยัังคงเน้้นการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ให้้ตรงกัับความต้้องการของลููกค้้า รวมถึึงสร้้างความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีกัับลููกค้้า  
ส่่งเสริิมให้้ลููกค้้ามาใช้้ผลิิตภััณฑ์์ของบริิษััทโดยการลดการนำำ�เข้้าจากต่่างประเทศ สำำ�หรัับด้้านการส่่งออกบริิษััทฯ มีีการส่่งสิินค้้า
ไปจำำ�หน่่ายยัังต่่างประเทศ ทั้้�งการติดต่่อลููกค้้าเองโดยตรง และผ่่านเครืือข่่ายความร่่วมมืือของบริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) ซึ่่�งมีี
เครืือข่่ายอยู่่�ทั่่�วโลก โดยมากจะเป็็นการจำำ�หน่่ายไปยัังกลุ่่�มประเทศอเมริิกา ยุุโรป และเอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้ เป็็นต้้น
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ทั้้�งนี้้� เนื่่�องจากบริิษััทฯ มีีเทคโนโลยีีการผลิิตสิินค้้าที่่�ได้้คุุณภาพ ครอบคลุุมทั้้�งสเตนเลสรีีดเย็็นประเภทออสเตนิิติิกและเฟอร์์ริิติิก 
สามารถผลิิตสิินค้้าให้้มีีพื้้�นผิิว ขนาด ความหนา และคุุณสมบััติิได้้หลากหลาย ตามความต้้องการของลููกค้้า อีีกทั้้�ง เนื่่�องจาก 
บริิษััทฯ เป็็นผู้้�ผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็นรายเดีียวในประเทศไทย จึึงสามารถส่่งสิินค้้าให้้แก่่ลููกค้้าได้้อย่่างรวดเร็็ว ตรงตามเวลาและ
สามารถจััดหาสิินค้้าให้้แก่่ลููกค้้าได้้ทัันทีีในกรณีีที่่�ลููกค้้าต้้องการสิินค้้าเร่่งด่่วน อัันเป็็นข้้อได้้เปรีียบเมื่่�อเทีียบกัับผู้้�นำำ�เข้้าสเตนเลส
รีีดเย็็นจากต่่างประเทศที่่�ลููกค้้าต้้องรัับภาระความเสี่่�ยงจากการผัันผวนของราคาตลาดโลกและอััตราแลกเปลี่่�ยน

4.2	ผลการดำำ�เนิินงานและความสามารถในการทำำ�กำำ�ไร

การวิิเคราะห์์รายได้้
บริษิัทัดำำ�เนินิการในธุุรกิจิการผลิติเหล็ก็กล้้าไร้้สนิมิเพื่่�อจำำ�หน่า่ยตลาดในประเทศและต่า่งประเทศ บริษิัทัฯ มีรีายได้้จากการขาย
เหล็็กสเตนเลสรีีดเย็็นและการให้้บริิการ ในปีี 2566 จำำ�นวน 14,067.4 ล้้านบาท ซึ่่�งลดลง 40.2% จากปี 2565 ที่่�มีีจำำ�นวน 
23,521.0 ล้้านบาท 

ในปีี 2566 บริิษััทมีีรายได้้ในประเทศ คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 72 และมีีรายได้้ต่่างประเทศ คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 28

กำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน
ผลการดำำ�เนินิงานของบริษัิัทฯ จากงบการเงินิตามวิธิีสี่ว่นได้้ส่ว่นเสียีมีคีวามแตกต่า่งจากงวดเดียีวกันัของปีกี่อ่นซึ่่�งมีสีาเหตุุสำำ�คัญั 
ดัังนี้้�

งบกำำ�ไรขาดทุุน
•	 บริิษััทฯ มีีรายได้้จากการขายเหล็็กสเตนเลสรีีดเย็็นและการให้้บริิการ จำำ�นวน 14,067.4 ล้้านบาท (162,091 ตััน  

ณ ราคาขายถััวเฉลี่่�ย 86,787 บาทต่่อตััน) ซึ่่�งต่ำำ��กว่่ายอดขายของปีี 2565 ที่่�มีีจำำ�นวน 23,521.0 ล้้านบาท  
(226,170 ตััน ณ ราคาขายถััวเฉลี่่�ย 103,997 บาทต่่อตััน) เท่่ากัับ 9,453.6 ล้้านบาท หรืือลดลง 40.2 % 

•	ต้้ นทุุนขายและให้้บริกิาร สำำ�หรับัปี ี2566 จำำ�นวนเงินิ 13,759.0 ล้้านบาท ลดลง 8,982.0 ล้้านบาท หรือืคิดิเป็น็ลดลง 
39.5% เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2565 มีีสาเหตุุหลัักจากปริิมาณขายและราคาวััตถุุดิิบเฉลี่่�ยลดลง

•	 บริิษััทฯ มีีกำำ�ไรขั้้�นต้้น จำำ�นวน 308.4 ล้้านบาท ลดลง 471.6 ล้้านบาท เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2565 ที่่�มีีกำำ�ไรขั้้�นต้้นจำำ�นวน 
780.0 ล้้านบาท 

•	ค่ ่าใช้้จ่่ายในการขายและบริิหารสำำ�หรัับปีี 2566 จำำ�นวน 443.7 ล้้านบาท ลดลง 135.2 ล้้านบาท เมื่่�อเทีียบกัับของ 
ปีี 2565

•	กำ ำ�ไรจากอััตราแลกเปลี่่�ยนสำำ�หรัับปีี 2566 จำำ�นวน 23.9 ล้้านบาท ลดลง 24.9 ล้้านบาท เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2565 ที่่�มีี
กำำ�ไรจากอััตราแลกเปลี่่�ยนจำำ�นวน 48.8 ล้้านบาท

•	ร ายได้้ทางภาษีีจำำ�นวน 9.0 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 63.1 ล้้านบาท เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2565 
•	 ขาดทุุนสำำ�หรัับปีี 2566 จำำ�นวน 73.1 ล้้านบาท ลดลง 279.2 ล้้านบาท เมื่่�อเทีียบกัับปีี 2565 ที่่�มีีกำำ�ไรจำำ�นวน  

206.1 ล้้านบาท โดยมีีสาเหตุุหลัักมาจาก
	 1. กำำ�ไรขั้้�นต้้นลดลง 471.6 ล้้านบาท
	 2. ค่่าใช้้จ่่ายในการขายและบริิหารลดลงจำำ�นวน 135.2 ล้้านบาท
	 3. กำำ�ไรจากอััตราแลกเปลี่่�ยนลดลง 24.9 ล้้านบาท
	 4. รายได้้ทางภาษีีเงิินได้้เพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวน 63.1 ล้้านบาท
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4.3	ความสามารถในการบริิหารทรััพย์์สิิน

งบดุุล
สิินทรััพย์์ 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทฯ มีีสิินทรััพย์์รวม 11,618.3 ล้้านบาท ลดลงจำำ�นวน 7.2 ล้้านบาท หรืือ 0.1% เทีียบกัับ 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 มีีสาเหตุุหลัักมาจาก

•   	เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด มีีจำำ�นวนเงิิน 2,305.0 ล้้านบาท เมื่่�อเทีียบกัับ ณ 31 ธัันวาคม 2565 ที่่�มีีจำำ�นวน 
1,110.5 ล้้านบาท หรืือเพิ่่�มขึ้้�น 1,194.5 ล้้านบาท คิิดเป็็น 107.6%

•   	ลููกหนี้้�การค้้า – สุุทธิิจำำ�นวน 1,954.4 ล้้านบาท เมื่่�อเทีียบกัับ ณ 31 ธัันวาคม 2565 ที่่�มีีจำำ�นวน 2,758.1 ล้้านบาท 
หรืือลดลง 803.7 ล้้านบาท คิิดเป็็น 29.1% 

•	สิ ินค้้าคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 4,176.8 ล้้านบาท เทีียบกัับสิ้้�นปีี 2565 ที่่�มีีจำำ�นวน 4,383.9 ล้้านบาท ลดลง 207.1  
ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็น 4.7% 

•	ที่่ �ดิิน, อาคารและอุุปกรณ์์ (สุุทธิิ) มีีจำำ�นวน 2,549.7 ล้้านบาท ลดลง 209.0 ล้้านบาท หรืือ 7.6% เมื่่�อเทีียบกัับ  
ณ 31 ธัันวาคม 2565 ที่่�มีีจำำ�นวน 2,758.7 ล้้านบาท สาเหตุุหลัักจากค่่าเสื่่�อมราคาของทรััพย์์สิินระหว่่าง 
งวดราคาของทรััพย์์สิินระหว่่างงวด

วิิเคราะห์์
ลููกหนี้้�

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทมีีลููกหนี้้�การค้้า - สุุทธิิ จำำ�นวน 1,954.4 ล้้านบาท เมื่่�อเทีียบกัับ ณ 31 ธัันวาคม 2565 ที่่�มีี
จำำ�นวน 2,758.1 ล้้านบาท หรืือลดลง 803.7 ล้้านบาท คิิดเป็็น 29.1%

หน่่วย: พัันบาท

บริิษััทฯ ได้้มีีคณะกรรมการเพื่่�อพิิจารณาการให้้วงเงิินและเงื่่�อนไขการขายสิินค้้าให้้แก่่ลููกค้้า โดยวิิเคราะห์์ความน่่าเชื่่�อถืือ 
ของลูกูค้้าใหม่่แต่่ละรายก่่อนที่่�จะเสนอระยะเวลาและเงื่่�อนไขทางการค้้า บริษิัทัจะทบทวนอันัดับัความน่่าเชื่่�อถืือ (ถ้้ามี)ี งบการเงิิน 
ข้้อมููลอุุตสาหกรรม และหนัังสืือรัับรองฐานะทางการเงิินของธนาคารสำำ�หรัับบางกรณีี วงเงิินยอดขายจะกำำ�หนดไว้้สำำ�หรัับลููกค้้า
แต่่ละรายและจะทบทวนเป็็นรายปีี ยอดขายที่่�เกิิดกว่่าวงเงิินดัังกล่่าวต้้องได้้รัับการอนุุมััติิจากคณะกรรมการ หรืือผู้้�บริิหาร 
ของบริิษััท  

ลููกหนี้้�การค้้า  31 ธัันวาคม 2564  31 ธัันวาคม 2565 31 ธัันวาคม 2566

ยัังไม่่ครบกำำ�หนดชำำ�ระ 3,062,050 2,647,763 1,760,479

ค้้างชำำ�ระกิิจการอื่่�น:

• 1 -  30 วััน 232,606 106,260 138,404

• 31 - 60 วััน 5,312                 4,121 43,920

• มากกว่่า 60 วััน                 6,111                 5,991 17,516 

รวม           3,306,079 2,764,135 1,960,319 

หััก ค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ -6,111 -5,991 -5,871

ลููกหนี้้�การค้้าสุุทธิิ 3,299,968 2,758,144 1,954,448 

ลููกหนี้้�อื่่�น 11,557 134,032 136,862

รวมลููกหนี้้�การค้้าและลููกหนื้้�อื่่�น 3,311,525 2,892,176 2,091,310
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บริิษัทัฯ มีนีโยบายการตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสัยัจะสูญูโดยประมาณจากจำำ�นวนเงินิที่่�คาดว่า่อาจจะเก็บ็เงินิจากลูกูหนี้้�ไม่ไ่ด้้  ซึ่่�งประมาณ
โดยวิิเคราะห์์ประวััติิการชำำ�ระหนี้้�และการคาดการณ์์เกี่่�ยวกับการชำำ�ระหนี้้�ในอนาคตของลููกหนี้้� ทั้้�งนี้้�ผู้้�บริิหารจะเป็็นผู้้�พิิจารณา
จำำ�นวนเงิินที่่�จะตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ โดยพิิจารณาจากลููกหนี้้�แต่่ละราย โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทมีีค่่าเผื่่�อหนี้้�
สงสััยจะสููญจำำ�นวน 5.87 ล้้านบาท  

เงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม
บริิษััท เอ็็นเอส-ไทยน๊๊อคซ์์ ออโต้้ จำำ�กััด	
บริษิัทัฯ มีเีงินิลงทุุนในบริษิัทั เอ็น็เอส-ไทยน๊อ๊คซ์ ์ออโต้้ จำำ�กัด ร้้อยละ 49 ซึ่่�งเป็น็การร่ว่มลงทุุนกับับริษิัทั เอ็น็เอส-เอสแอล จำำ�กัดั 
และบริิษััท สยามบุุณฑริิก จำำ�กััด โดยจดทะเบีียนจััดตั้้�งขึ้้�นในประเทศไทยเมื่่�อวัันที่่� 17 กรกฎาคม 2549 และไม่่ได้้จดทะเบีียน 
ในตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย มีวีัตัถุุประสงค์ใ์นการประกอบกิจิการ ทำำ�การตลาด ขาย และจำำ�หน่า่ยผลิติภัณัฑ์ท์ี่่�ผลิติจาก
สเตนเลสของบริษัิัทฯ เพื่่�อใช้้ในกิจิการผลิติยานยนต์แ์ละจักัรยานยนต์ใ์นประเทศไทย ประเทศสมาชิิกอาเซียีน และประเทศอินิเดียี 
สำำ�หรัับรอบระยะเวลาบััญชีีสิ้้�นสุุด 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทฯ รัับรู้้�ส่่วนแบ่่งขาดทุุนในงบการเงิินรวมตามวิิธีีส่่วนได้้เสีียจำำ�นวน 
0.04 ล้้านบาท และแสดงการเปลี่่�ยนแปลงในราคาตามบััญชีีของเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 เป็็นจำำ�นวน 
57.52 ล้้านบาท 

ทรััพย์์สิินอื่่�น
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทฯ มีีทรััพย์์สิินถาวรหลัักที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจดัังนี้้�

ความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�
หนี้้�สิิน

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566  บริิษััทฯ มีีจำำ�นวนหนี้้�สิินทั้้�งหมดเป็็นเงิิน 2,671.6 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 269.0 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็น 
11.2% เทีียบกัับ ณ 31 ธัันวาคม 2565  ที่่�มีีจำำ�นวน 2,402.6 ล้้านบาท มีีสาเหตุุหลัักมาจาก 
•	 เจ้้าหนี้้�การค้้าจำำ�นวนเงิิน 2,312.8 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 317.6 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็น 15.9% 

ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น

ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2566 ส่ว่นของผู้้�ถือืหุ้้�นมีจีำำ�นวนเงินิ 8,946.7 ล้้านบาท ลดลง 261.8 ล้้านบาท เมื่่�อเทียีบกับั ณ 31 ธันัวาคม 
2565 โดยมีีสาเหตุุหลัักมาจาก:- 
•      ขาดทุุนสำำ�หรัับปีี 2566 จำำ�นวน 73.1 ล้้านบาท
•      เงิินปัันผลจ่่ายระหว่่างกาล จำำ�นวน 189.4 ล้้านบาท

รายการทรััพย์์สิิน เจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�
มููลค่่าคงเหลืือสุุทธิิ

หลัังหัักค่่าเสื่่�อมราคาสะสม
ทรััพย์์สิินที่่�มีีกรรมสิิทธิ์์�
1.	ที่่ �ดิิน และส่่วนปรัับปรุุง บริิษััทฯ 318,856,450

2.	 อาคาร และส่่วนปรัับปรุุง บริิษััทฯ 407,538,935

3.	 เครื่่�องจัักร และอุุปกรณ์์ (รวมอะไหล่่) บริิษััทฯ 1,775,242,446

4.	 เครื่่�องตกแต่่ง ติิดตั้้�งและอุุปกรณ์์สำำ�นัักงาน บริิษััทฯ 36,488,111

5.	 ยานพาหนะ บริิษััทฯ 235,826

6.	 งานระหว่่างก่่อสร้้าง และเครื่่�องจัักรระหว่่างติิดตั้้�ง บริิษััทฯ 11,294,823

รวม 2,549,656,591
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4.4	ปัจจััยที่่�มีีผลกระทบต่่อผลการดำำ�เนิินงานในอนาคต

4.4.1	ปััจจััยด้้านการดำำ�เนิินกิิจการ
ความผัันผวนของราคาสิินค้้าและวััตถุุดิิบ
บริิษััทฯ มีีการสั่่�งซื้้�อวััตถุุดิิบประเภทสเตนเลสรีีดร้้อนจากต่่างประเทศทั้้�งหมด และต้้องสั่่�งล่่วงหน้้า 2-4 เดืือน ทำำ�ให้้มีีความเสี่่�ยง
หากราคาวััตถุุดิบในขณะสั่่�งซื้้�อและราคาสินิค้้าขายแตกต่า่งกัันมาก อย่า่งไรก็ต็าม บริษิัทัฯ ได้้ติดิตามราคาสิินค้้าและวัตัถุุดิบอย่า่ง
ใกล้้ชิิด รวมทั้้�งรัักษาสภาพคล่่องรองรัับผลกระทบจากความเสี่่�ยงของราคาสิินค้้าและวััตถุุดิิบ

การพึ่่�งพิิงการจััดหาวััตถุุดิิบ
บริิษััทฯ ใช้้วััตถุุดิิบคืือสเตนเลสรีีดร้้อน ซึ่่�งยัังไม่่มีีการผลิิตภายในประเทศ จึึงต้้องจััดซื้้�อจากต่่างประเทศทั้้�งหมด ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ มีี 
โพสโค (เกาหลีีใต้้) ผู้้�จำำ�หน่่ายสเตนเลสรีีดร้้อนจากประเทศเกาหลีีใต้้ เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ ซึ่่�งให้้การสนัับสนุุนการจััดหาวััตถุุดิิบ 
อย่่างเต็็มที่่� ความเสี่่�ยงด้้านนี้้�จึึงลดลง นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ยัังมีีแหล่่งวััตถุุดิิบสำำ�รอง คืือ กลุ่่�มนิิปปอน สตีีล จากญี่่�ปุ่่�น (ผู้้�ถืือหุ้้�น
ของบริิษััทฯ  จำำ�นวน 2.59%) เป็็นแหล่่งวััตถุุดิิบสำำ�รอง

4.4.2	 ปััจจััยทางด้้านการเงิิน
การดำำ�เนินิงานของบริษิัทัฯ มีปีัจัจัยัที่่�จะกระทบต่อ่สถานะการเงินิของบริษิัทัฯ ได้้หลายกรณี ี โดยบริษิัทัฯ จะวางแผนดำำ�เนินิงาน
จััดการความเสี่่�ยงโดยฝ่่ายบริิหารเงิินตามนโยบายที่่�อนุุมััติิโดยคณะกรรมการบริิษััท เพื่่�อวางแผนและจััดการความเสี่่�ยง 
ให้้ครอบคลุุมและเฉพาะเจาะจงเป็็นรายการ เช่่น ความเสี่่�ยงจากอััตราแลกเปลี่่�ยน ความเสี่่�ยงอััตราดอกเบี้้�ย ความเสี่่�ยงการให้้
สิินเชื่่�อ และใช้้ตราสารอนุุพัันธ์์ทางการเงิินและใช้้การลงทุุนโดยใช้้สภาพคล่่องส่่วนเกิินในการจััดการความเสี่่�ยง

อััตราแลกเปลี่่�ยน
บริิษััทฯ มีีการส่่งออกและนำำ�เข้้าวััตถุุดิิบ สิินค้้าสำำ�เร็็จรููป เครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์บางชนิิด จึึงมีีความเสี่่�ยงจากอััตราแลกเปลี่่�ยน
เกิิดขึ้้�นจากรายการธุุรกรรมในอนาคตและการรัับรู้้�รายการของสิินทรััพย์์และหนี้้�สิิน

อััตราดอกเบี้้�ย
บริิษััทฯ มีีความเสี่่�ยงจากอัตราดอกเบี้้�ยที่่�สำำ�คัญ เกี่่�ยวเนื่่�องกัับสถาบัันการเงิินและเงิินกู้้�ยืืมในระดัับต่ำำ�� เนื่่�องจากอัตราดอกเบี้้�ย
ประเภทดัังกล่่าว มีีทั้้�งที่่�ปรัับขึ้้�นลงตามราคาตลาด หรืือมีีอััตราคงที่่�ที่่�ใกล้้เคีียงกัับอััตราตลาดในปััจจุุบััน

การให้้สิินเชื่่�อ 
บริิษััทฯ ไม่่มีีความเสี่่�ยงด้้านสิินเชื่่�ออย่่างมีีนััยสำำ�คััญ และมีีนโยบายการอนุุมัติิให้้สินเชื่่�อลููกค้้าผ่่านคณะกรรมการสินเชื่่�อโดย
พิิจารณาจากงบการเงิิน ประวััติิ และกิิจการของลููกค้้าเป็็นสำำ�คััญ

สภาพคล่่องทางการเงิิน
บริิษััทฯ มีกีารดำำ�เนินิงานและวางแผนทางการเงินิอย่่างรอบคอบเพื่่�อรักัษาสภาพคล่่องทางการเงินิของบริษิัทัฯ ให้้อยู่่�ในสถานะดีี
ตลอดเวลา และมีีการจััดหาแหล่่งเงิินทุุนสำำ�รองในกรณีีฉุุกเฉิินในวงเงิินที่่�เพีียงพอต่่อความต้้องการของบริิษััทฯ จากสถาบัันการ
เงิินที่่�เชื่่�อถืือได้้ พร้้อมทั้้�งสถานะของบริิษััทฯ ที่่�ดีีสามารถจััดหาแหล่่งเงิินทุุนสำำ�รองเพิ่่�มเติิมได้้ในอนาคต
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ข้้อมููลทั่่�วไปและ
ข้้อมููลสำำ�คััญอื่่�น 5

5.1	ข้้ อมููลทั่่�วไปของบริิษััท

ชื่่�อบริิษััท บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
POSCO-Thainox Public Company Limited

ชื่่�อย่่อ INOX 
ไอน๊๊อคซ์์

ประเภทธุุรกิิจ ประกอบธุุรกิิจหลัักในการผลิิตและจำำ�หน่่ายสเตนเลสรีีดเย็็น

ที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ 622 อาคารเอ็็มโพเรีียมทาวเวอร์์ ชั้้�น 15/6-8 ถนนสุุขุุมวิิท แขวงคลองตััน 
เขตคลองเตย กรุุงเทพมหานคร
โทรศััพท์์ 0-2494-3130-47   โทรสาร 0-2494-3148-49

ที่่�ตั้้�งโรงงาน 1)	  324 หมู่่� 8 ถนนทางหลวงหมายเลข 3191 
	ตำ ำ�บลมาบข่่า อำำ�เภอนิิคมพััฒนา จัังหวััดระยอง 21180
	 โทรศััพท์์ 038-636125-32   โทรสาร 038-636-099
2)	 700/453 หมู่่� 7 นิิคมอุุตสาหกรรมอมตะนคร
	อำ ำ�เภอเมืืองชลบุุรีี จัังหวััดชลบุุรีี 20000
	 โทรศััพท์์ 038-454141-3   โทรสาร 038-454179  

เลขทะเบีียนบริิษััท 0107547000419

Website www.poscothainox.com

นายทะเบีียน                                    ศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด                 
93 อาคารตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย                 
ถนนรััชดาภิิเษก ดิินแดง กรุุงเทพฯ 10400                                                    
โทรศััพท์์ 0 2009 9000                                                  

ผู้้�สอบบััญชีี   บริิษััท เคพีีเอ็็มจีี ภููมิิไชย สอบบััญชีี จำำ�กััด
นางสาวมาริิษา ธราธรบรรพกุุล	ผู้้ �สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 5752 หรืือ
นายสุุเมธ แจ้้งสามสีี	ผู้้ �สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 9362 หรืือ
นายปิิยะณััฐ สิิงขรณ์์	ผู้้ �สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 11641

ที่่�ปรึึกษากฎหมาย บริิษััท ชิินเดช แอนด์์ แอสโซซิิเอทส์์ จำำ�กััด

ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน ไม่่มีี

ที่่�ปรึึกษาหรืือผู้้�จััดการภายใต้้
สััญญาการจััดการ

ไม่่มีี
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5.2	ข้้ อมููลทั่่�วไปของบริิษััทร่่วม

5.3	สิ ทธิิและประโยชน์์จากบััตรส่่งเสริิมการลงทุุน
บริิษััทฯ ได้้รัับสิิทธิิและประโยชน์์ตามพระราชบััญญััติิส่่งเสริิมการลงทุุน พ.ศ. 2520 ว่่าด้้วยการเป็็นผู้้�ผลิิตสเตนเลสรีีดเย็็น 
โดยมีีเกณฑ์์หลััก ๆ ดัังต่่อไปนี้้�

ได้้รัับสิิทธิิบััตรจากคณะกรรมการส่่งเสริิมการลงทุุน  4 ฉบัับ และมีีสิิทธิิประโยชน์์ดัังนี้้�

ชื่่�อบริิษััท บริิษััท เอ็็นเอส-ไทยน๊๊อคซ์์ ออโต้้ จำำ�กััด
NS-Thainox Auto Co., Ltd.

ประเภทธุุรกิิจ ประกอบธุุรกิิจทำำ�การตลาด ขาย และจำำ�หน่่ายผลิิตภััณฑ์์ที่่�ผลิิตจากเหล็็กกล้้าไร้้สนิิม 
เพื่่�อใช้้ในอุุตสาหกรรมยานยนต์์และจัักรยานยนต์์ในประเทศไทย

ที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ 1 อาคารเอ็็มดีีทาวเวอร์์ ชั้้�น 20 ซอยบางนา-ตราด 25 ถนนบางนา-ตราด กม.3 
แขวงบางนาเหนืือ เขตบางนา กรุุงเทพมหานคร 
โทรศััพท์์ 02-744-0720    โทรสาร  02-744-0240

หุ้้�น บริิษััทฯ ถืือหุ้้�นสามััญเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 49 ของจำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมด

สำำ�หรัับสิิทธิิประโยชน์์รัับ

บััตรส่่งเสริิม
เลขที่่�

1141/2534
Cold Rolled 

Stainless Steel

บััตรส่่งเสริิม
เลขที่่�

1165/2540
ผลิิต

สเตนเลสรีีดเย็็น 
ชนิิดม้้วนและแผ่่น

บััตรส่่งเสริิม
เลขที่่�

1023(2)/2552
ผลิิตเหล็็กแผ่่น
ไร้้สนิิมรีีดเย็็น
ชนิิดผิิวมัันเงา

บััตรส่่งเสริิม
เลขที่่� 

1592/รอ/2556
ตััดและแปรรููป

โลหะแผ่่น

ม.25	นำ ำ�เข้้าคนต่่างด้้าวซึ่่�งเป็็นช่่างฝีีมืือได้้ตามจำำ�นวนและระยะเวลาตามสมควร / / / /

ม.26	 ให้้คนต่่างด้้าวทำำ�งานเฉพาะตำำ�แหน่่งได้้ตามจำำ�นวนและระยะเวลาที่่� 
คณะกรรมการให้้ความเห็็นชอบ / / / /

ม.27 	 อนุุญาตให้้ถืือกรรมสิิทธิ์์�ในที่่�ดิินตามจำำ�นวนที่่�คณะกรรมการเห็็นสมควร / / / /

ม.28 	 ยกเว้้นอากรขาเข้้าสำำ�หรัับเครื่่�องจัักรที่่�คณะกรรมการอนุุมััติิ Expired Expired N/A N/A

ม.29 	 ลดหย่อ่นอากรขาเข้้าสำำ�หรับัเครื่่�องจักัรกึ่่�งหนึ่่�งตามที่่�คณะกรรมการอนุุมัตัิ ิยกเว้้น
เครื่่�องจัักรที่่�มีีอากรขาเข้้าต่ำำ��กว่่าร้้อยละ 10 จะไม่่ได้้รัับการลดหย่่อน N/A N/A Expired N/A

ม 31	 ยกเว้้นภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล Expired Expired / N/A

ม 34 	 ยกเว้้นไม่่ต้้องนำำ�เงิินปัันผลจากกิิจการที่่�ได้้รัับส่่งเสริิมไปรวมคำำ�นวณภาษีีเงิินได้้ Expired Expired / N/A

ม35 (1)	 ได้้รัับลดหย่่อนภาษีีการค้้าสำำ�หรัับขายผลิิตภััณฑ์์ร้้อยละ 90 ของอััตราปกติิ / N/A N/A N/A

ม35 (2) ลดหย่่อนภาษีีเงิินได้้นิติิบุุคคลสำำ�หรัับกำำ�ไรสุุทธิิที่่�ได้้รัับจากการลงทุุน 50% มีี
กำำ�หนด 5 ปีี นัับตั้้�งแต่่วัันพ้้นเวลาตาม ม.31 Expired Expired N/A N/A

ม35 (3) ให้้หัักค่่าขนส่่ง ค่่าไฟฟ้้า และค่่าน้ำำ��ประปา 2 เท่่าของค่่าใช้้จ่่ายที่่�เกิิดขึ้้�นเป็็นเวลา 
10 ปีี N/A / N/A N/A

ม35 (4) ให้้หักเงิินทุุนในการติดตั้้�งสิ่่�งอำำ�นวยความสะดวก 25% ของเงิินทุุนนอกเหนืือ 
จากการหัักค่่าเสื่่�อมราคาตามปกติิ N/A / N/A N/A

ม36 	 ยกเว้้นอากรขาเข้้าสำำ�หรัับวััตถุุดิบ และวััสดุุจำำ�เป็็นที่่�นำำ�เข้้าจากต่่างประเทศ 
เพื่่�อใช้้ในการผลิิตเพื่่�อการส่่งออก Expired Expired Expired Expired

ม.37	 ได้้รับัอนุุญาตให้้นำำ�หรือืส่ง่ เงินิออกนอกราชอาณาจักัร เป็น็เงินิตราต่า่งประเทศ / / / /
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5.4	ข้้ อพิิพาททางกฎหมาย
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทฯ มีีข้้อพิิพาททางกฎหมาย ดัังต่่อไปนี้้�

ข้้อพิิพาทระหว่่างบริิษััทฯ กัับบริิษััท เกรทเซ็็นทรััล (อิินตอร์์เนชั่่�นแนล) จำำ�กััด
ในวัันที่่� 26 สิิงหาคม 2562 บริิษััทฯ ได้้ถูกบริิษััท เกรทเซ็็นทรััล (อิินตอร์์เนชั่่�นแนล) จำำ�กััด (ต่่อไปนี้้�จะเรีียกว่่า “คู่่�พิิพาท”) 
ยื่่�นฟ้้อง ต่่อศาลแพ่่งกรุุงเทพใต้้ โดยข้้ออ้้างที่่�อาศััยเป็็นหลัักแห่่งข้้อหาซึ่่�งคู่่�พิิพาทระบุุไว้้ในคำำ�ฟ้้องนั้้�น เป็็นเรื่่�องการผิิดสััญญา
ประนีีประนอมยอมความ ซึ่่�งสััญญาดัังกล่่าวได้้ทำำ�ขึ้้�นในปีี 2557 และได้้มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิมสััญญาประนีีประนอมอีีกครั้้�งในปีี 
2561 โดยคู่่�พิิพาทอ้้างว่่าการทำำ�สััญญาประนีีประนอมฉบัับแก้้ไขเพิ่่�มเติิมดัังกล่่าวนั้้�น มีีผลทำำ�ให้้สััญญาประนีีประนอมยอมความ
ฉบัับเดิิมสิ้้�นสุุดลง บริิษััทฯ จึึงไม่่มีีสิิทธิิจะนำำ�เช็็คไปขึ้้�นเงิินกัับธนาคาร 

เมื่่�อวันัที่่� 31 สิงิหาคม 2565 ศาลชั้้�นต้้นมีคีำำ�พิพิากษายกฟ้องแก่บ่ริษิัทัฯ และผู้้�เป็น็โจทก์ท์ำำ�การยื่่�นอุุทธรณ์ต์่อ่ศาล ต่อ่มาบริิษัทัฯ
ยื่่�นคำำ�ให้้การต่อ่ศาลและคาดว่า่ศาลจะมีคีำำ�พิพากษาภายในปี ี2567 บริษิัทัฯ เชื่่�อว่า่จะสามารถต่อ่สู้้�ข้้อกล่าวหาดังักล่า่วได้้ ดังันั้้�น
บริิษััทฯ จึึงไม่่ได้้บัันทึึกประมาณการหนี้้�สิินจากคดีีความดัังกล่่าวในงบการเงิิน
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

เพ่ื่�อความโปร่ง่ใสและประโยชน์์ในการดำำ�เนินิธุรุกิจิ บริิษัทัฯ ได้ใ้ห้ค้วามสำำ�คัญัต่อ่การกำำ�กับัดูแูลกิจิการที่่�ดี ีโดยมีแีนวทางปฏิบิัติัิ
ดัังต่่อไปนี้้�

6.1	 นโยบายเกี่่�ยวกัับการกำำ�กัับดููแลกิิจการ

จากการที่่�บริษิัทัฯ ได้้เล็ง็เห็น็ถึงึความสำำ�คัญัเกี่่�ยวกับัการกำำ�กับัดูแูลกิจิการ ทำำ�ให้้บริษิัทัฯ ได้้รับัผลการประเมินิด้้านการกำำ�กับัดูแูล
กิิจการปีี 2566 ดัังนี้้�
1.	 ผลการประเมินิคุุณภาพการจัดัประชุุมสามัญัผู้้�ถืือหุ้้�น บริษิัทัฯได้้รับัผลการประเมินิในระดับั 3 เหรียีญ (80-89 คะแนน พอใช้้) 

จากการจััดทำำ�โครงการของสมาคมส่่งเสริิมผู้้�ลงทุุนไทย ข้้อมููล AGM ระหว่่างวัันที่่� 1 มกราคม - 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััท
จดทะเบีียนจััดประชุุม 810 บจ.

2. 	 บริษิัทัได้้รัับการรับัรองเป็็นสมาชิกิของแนวร่วมต่อ่ต้้านคอร์ร์ัปัชั่่�นของภาคเอกชนไทย ทั้้�งนี้้� ในการประชุุมของคณะกรรมการ
แนวร่วมฯ (CAC) ประจำำ�ไตรมาส 2/2565 ได้้มีมติิให้้การรัับรองบริิษััทฯ เป็็นสมาชิิกของแนวร่วมต่่อต้้านคอร์์รััปชัันของ 
ภาคเอกชนไทย โดยมีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่� 30 กัันยายน 2565 CAC เป็็นแพลทฟอร์์มให้้ภาคธุุรกิิจสามารถเข้้ามามีีส่่วนร่่วมในการ
แก้้ไขปััญหาคอร์์รััปชั่่�นได้้ ซึ่่�งให้้องค์์กรในภาคธุุรกิิจเข้้ามามีีส่่วนร่่วม และช่่วยให้้องค์์กรต่่าง ๆ  สามารถกำำ�หนดนโยบายและ
กลไกป้้องกัันคอร์์รััปชั่่�น จะส่่งผลโดยตรงต่่อการลดความเสี่่�ยงของปััญหาสิินบน

คณะกรรมการบริิษััทฯ ยัังคงจะยึึดมั่่�นต่่อไปและตระหนัักถึงความสำำ�คัญและจำำ�เป็็นของการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดีีของบริิษััทฯ 
และกำำ�หนดแนวนโยบายเกี่่�ยวกัับการกำำ�กัับดููแลกิิจการให้้เป็็นไปตามรายละเอีียด ดัังนี้้�

สิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น
1. 	 บริิษััทฯ ให้้ความเป็็นธรรมต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นและปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่าเทีียมกััน ในด้้านการเข้้าถึึงข้้อมููลของบริิษััทฯ 

นั้้�น บริิษััทฯ จะแจ้้งให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทราบถึึงความคืืบหน้้าจากการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ อย่่างสม่ำำ��เสมอทั้้�งโดยตรง เช่่น การส่่ง
หนัังสือืเวียีนถึึงผู้้�ถือืหุ้้�นโดยตรง ให้้ข้้อมููลตามสิทิธิพิื้้�นฐานแก่่ผู้้�ถือืหุ้้�น เมื่่�อผู้้�ถือืหุ้้�นร้้องขอ หรืือให้้ข้้อมูลูในช่อ่งทางอื่่�นที่่�สะดวก
ต่อ่ผู้้�ถือืหุ้้�นทั้้�งหลาย เช่น่ ผ่า่นเว็บ็ไซต์ข์องบริิษัทัฯ หรืือผ่่านเว็บ็ไซต์ข์องตลาดหลัักทรัพัย์์แห่่งประเทศไทย นอกจากนี้้� เนื่่�องจาก
หุ้้�นของบริิษััทฯ เป็็นหุ้้�นสามััญทั้้�งหมด ไม่่มีีหุ้้�นบุุริิมสิิทธิิ ผู้้�ถืือหุ้้�นทั้้�งหลายจึึงได้้รัับสิิทธิิเท่่าเทีียมกััน มีีสิิทธิิออกเสีียงหนึ่่�งหุ้้�น
ต่่อหนึ่่�งเสีียงเท่่ากััน ทั้้�งสิิทธิิในการได้้รัับเงิินปัันผล สิิทธิิในการออกเสีียงลงคะแนนในที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เป็็นต้้น

2.	 บริษิัทัฯ คำำ�นึงึถึงึผู้้�ถือืหุ้้�นทุุกท่า่นว่า่ท่า่นคือืเจ้้าของบริษิัทัฯ ผู้้�หนึ่่�ง ฉะนั้้�นบริษิัทัฯ จะนัดัประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�นพร้้อมแจ้้งระเบียีบวาระ
การประชุุมให้้แก่่ผู้้�ถือืหุ้้�นทราบล่่วงหน้้าไม่่น้้อยกว่า 7 วันัหรืือ 14 วันัก่่อนวันัประชุุม ตามที่่�กำำ�หนดในข้้อบัังคับับริษิัทัฯ พร้้อม
ทั้้�งประกาศในหนัังสืือพิิมพ์์ฉบัับภาษาไทยเป็็นเวลา 3 วัันก่่อนวัันประชุุมเพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทราบโดยทั่่�วกัันและสามารถศึึกษา
ข้้อมููลก่่อนมาประชุุมได้้ และในวัันประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 2561 เมื่่�อวัันที่่� 20 เมษายน 2561 ที่่�ประชุุมมีีมติิอนุุมััติิ
การแก้้ไขข้้อบัังคัับ บมจ.โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ ข้้อ 33 เพื่่�อให้้สิิทธิิผู้้�ถืือหุ้้�นในการเรีียกประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นได้้ เมื่่�อรวบรวม
จำำ�นวนหุ้้�นได้้ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละสิิบ (10) ของหุ้้�นที่่�จำำ�หน่่ายได้้ทั้้�งหมด

ส่่วนที่่� 2
การกำำ�กัับ 
ดููแลกิิจการ

นโยบาย
การกำำ�กัับดููแลกิิจการ6



72

3.	 ในหนังัสือืเชิญิประชุุมนั้้�น บริษิัทัฯ จะกำำ�หนดวาระการประชุุมไว้้เป็น็เรื่่�อง ๆ  อย่า่งชัดัเจน แจ้้งวัตัถุุประสงค์แ์ละเหตุุผล พร้้อม
ความเห็น็ของคณะกรรมการบริษัิัทในทุุกวาระตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด รวมทั้้�งมีรีายละเอียีดเกี่่�ยวกับัการประชุุม เช่น่ ในวาระ
แต่ง่ตั้้�งกรรมการ บริษิัทัฯ จะแจ้้งชื่่�อ และประวัตัิกิารศึกึษา การทำำ�งาน จำำ�นวนบริษิัทัที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็น็กรรมการในปัจัจุุบันั 
ประเภทกรรมการ ข้้อมููลการเข้้าร่่วมประชุุมในปีีที่่�ผ่่านมา และวัันที่่�ได้้รัับแต่่งตั้้�งให้้เป็็นกรรมการ ส่่วนวาระเสนอแต่่งตั้้�ง 
ผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท จะระบุุชื่่�อสำำ�นัักงานสอบบััญชีีที่่�สัังกััด ประสบการณ์์ ความเป็็นอิิสระของผู้้�สอบบััญชีี และค่่าบริิการ
สอบบัญัชีทีี่่�เสนอในแต่่ละปีีด้้วย แจ้้งนโยบายการจ่ายเงินิปันัผลของบริิษัทั พร้้อมเหตุุผลและข้้อมููลประกอบเป็็นต้้น นอกจาก
นี้้� ในหนัังสืือนััดประชุุม บริิษัทัฯ จะแจ้้งเรื่่�องทั่่�วไปเกี่่�ยวกับการประชุุมที่่�ช่ว่ยอำำ�นวยความสะดวกให้้แก่่ผู้้�ถือืหุ้้�นเช่น่ การมอบ
ฉัันทะ โดยเสนอชื่่�อกรรมการอิิสระของบริิษััทให้้เป็็นผู้้�รัับมอบฉัันทะเข้้าร่่วมประชุุมแทน แบบหนัังสืือมอบฉัันทะ เอกสาร
ประกอบการมอบฉัันทะ และแผนที่่�การเดิินทางมายัังสถานที่่�ประชุุมด้้วย

4.	 ในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น บริิษััทฯ มีีนโยบายให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถเข้้าร่่วมประชุุม โดยไม่่ยุ่่�งยากโดยจััดเตรีียมสถานที่่�ที่่�เดิินทาง
สะดวก มีีเจ้้าหน้้าที่่�รัับรองและอำำ�นวยความสะดวก ตลอดการประชุุม มีีล่่ามแปลภาษาสำำ�หรัับนัักลงทุุนต่่างชาติิ รวมทั้้�งจััด
ให้้มีีผู้้�ตรวจสอบการนับคะแนนทั้้�งตััวแทนจากผู้้�ถืือหุ้้�น และที่่�ปรึึกษาทางกฎหมาย ร่่วมเป็็นพยานในการนับคะแนนของที่่�
ประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�นทุุกวาระทุุกครั้้�ง ตลอดจนมีกีารเรียีนเชิญิตัวัแทนจากตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย คณะกรรมการกำำ�กับั
หลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ผู้้�สอบบััญชีี และสมาคมส่่งเสริิมผู้้�ลงทุุนไทย เข้้าร่่วมประชุุมด้้วย

5.	 ภายหลัังจากการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกครั้้�ง บริิษััทฯ จะเปิิดเผยมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น พร้้อมผลคะแนนภายในวัันถััดจากประชุุม
ผู้้�ถือืหุ้้�น และจัดัทำำ�รายงานการประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�นให้้แล้้วเสร็จ็ภายใน 7 วันัหลังัการประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�น โดยเปิดิเผยมติปิระชุุมผู้้�ถือื
หุ้้�น พร้้อมคะแนนเสีียง เห็็นด้้วย ไม่่เห็็นด้้วย และงดออกเสีียงแยกรายวาระ วิิธีีการลงคะแนน และนัับคะแนนโดยใช้้บััตร
คะแนน จำำ�นวน ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการที่่�เข้้าร่่วมประชุุม (ประธานกรรมการ กรรมการบริิหาร กรรมการอิิสระ และตรวจ
สอบ และผู้้�บริิหารระดัับสููงของบริิษััทจะเข้้าร่่วมประชุุมเป็็นประจำำ�ทุุกครั้้�ง) คำำ�ถามหรืือข้้อสงสััยที่่�ผู้้�ถืือหุ้้�นสอบถามในที่่�
ประชุุม โดยจะจััดเก็็บรายงานการประชุุมอย่่างเป็็นระเบีียบเพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถตรวจสอบได้้ รวมทั้้�งเปิิดเผยเทปบัันทึึก
การประชุุมในเว็็บไซต์์บริิษััทฯ ด้้วย

6.	 ในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นสามััญประจำำ�ปีี คณะกรรมการบริิษััทจะมีีการเวีียนออกตามวาระจำำ�นวน 3 ท่่าน หรืือคิิดเป็็น 1 ใน 3 
ของกรรมการทั้้�งหมดตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด และสามารถได้้รัับเลืือกกลัับมาดำำ�รงตำำ�แหน่่งต่่อได้้อีีก โดยในการลงคะแนน
เลือืกตั้้�งกรรมการดังักล่า่ว บริษัิัทฯ ได้้เปิดิให้้ ผู้้�ถือืหุ้้�นลงคะแนนเสียีงเลือืกตั้้�งเป็น็รายบุุคคล เพื่่�อเปิดิโอกาสให้้ผู้้�ถือืหุ้้�นมีสีิทิธิิ
เลืือกกรรมการที่่�ต้้องการได้้อย่่างแท้้จริิง

7.	 บริษิัทัฯ ได้้เสนอให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�นเป็น็ผู้้�พิจิารณาค่า่ตอบแทน ทั้้�งค่า่ตอบแทนกรรมการรายเดือืน และโบนััสประจำำ�ปีของ
กรรมการเป็็นประจำำ�ทุุกปีี ไม่่มีีสิิทธิิพิิเศษอื่่�น โดยมติิดัังกล่่าว ได้้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการบริิษััทฯ ตามความ
เหมาะสมและเปรีียบเทีียบกัับค่่าตอบแทน ของกรรมการของบริิษััทอื่่�น ซึ่่�งจดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์ สภาวะทาง
เศรษฐกิิจ ผลการดำำ�เนิินงาน และปััจจััยอื่่�นๆ     แล้้วจึึงเสนอให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นผู้้�อนุุมััติิ ทั้้�งนี้้� ในปััจจุุบััน กรรมการ
จำำ�นวน 5 ใน 9 ท่่าน ได้้สละสิิทธิิในการรัับค่่าตอบแทนกรรมการตลอดระยะเวลาที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการนัับตั้้�งแต่่วััน
ที่่�ได้้รัับแต่่งตั้้�งมาโดยตลอด

8.	 บริิษััทฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีสิิทธิิเสนอวาระ ส่่งคำำ�ถามและเสนอชื่่�อกรรมการล่่วงหน้้าก่่อนการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกครั้้�ง 
โดยผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�ถืือหุ้้�นขั้้�นต่ำำ��ตั้้�งแต่่ 1,000,000 หุ้้�นขึ้้�นไป และเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 1 ปีีนัับถึึงวัันที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นมีี
สิิทธิิเสนอวาระและเสนอชื่่�อกรรมการ ส่่วนการส่งคำำ�ถาม ไม่่จำำ�กัดจำำ�นวนและระยะเวลาการถืือหุ้้�นของผู้้�ถืือหุ้้�น ทั้้�งนี้้�เพื่่�อ
เปิิดโอกาสและส่่งเสริิมให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นแสดงความคิิดเห็็นและตั้้�งคำำ�ถามต่่อคณะกรรมการในเรื่่�องที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััทฯ

9.	ณ  วัันที่่� 27 กุุมภาพัันธ์์ 2567 บริิษััทฯ มีีอััตราส่่วนผู้้�ถืือหุ้้�นรายย่่อย (Free Float) อยู่่�ที่่�ร้้อยละ 15.31 ซึ่่�งเป็็นไปตามเกณฑ์์
ที่่�ตลาดหลัักทรััพย์์กำำ�หนด
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

ข้้อกำำ�หนดจรรยาบรรณทางธุุรกิิจ (Code of Conduct)
บริิษััทฯ มีีข้้อกำำ�หนดจรรยาบรรณทางธุุรกิิจของบริิษััทฯ ที่่�ใช้้กัับพนัักงานทุุกระดัับ โดยรวมถึึงบรรดาผู้้�รัับเหมา ผู้้�รัับเหมาช่่วง 
ผู้้�กระทำำ�การแทนและที่่�ปรึึกษาต่่าง ๆ ของบริิษััทฯ ด้้วย โดยมีีหลัักการดัังต่่อไปนี้้�
1.	คว ามรัับผิิดชอบพื้้�นฐานของบริิษััทฯ
	 บริิษััทฯ จะต้้องดำำ�เนิินกิิจการบนรากฐานของความซื่่�อสััตย์ และการบริิหารจัดการอย่่างมีีระเบีียบ โดยมุ่่�งมั่่�นที่่�จะพััฒนา 

และเติิบโตไปพร้้อมกัับผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียกัับบริิษััทฯ ในทุุก ๆ ฝ่่าย รวมทั้้�งสร้้างนวััตกรรมต่่าง ๆ อย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อการเจริิญ
เติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน เสริิมสร้้างมููลค่่าโดยรวมขององค์์กร ควบคู่่�กัับการส่่งเสริิมจริิยธรรม ให้้เป็็นบริิษััทฯ ที่่�คู่่�ค้้าต้้องการที่่�จะ
ร่่วมธุุรกิิจ นัักลงทุุนต้้องการที่่�จะลงทุุน และเป็็นบริิษััทฯ ที่่�คนต้้องการที่่�จะทำำ�งานด้้วย

2.	 พัันธกิิจของบริิษััทฯ ต่่อลููกค้้า
	 บริษิัทัฯ จะให้้ความสำำ�คัญต่อ่ลูกูค้้าเป็น็ลำำ�ดับแรกด้้วยการส่ง่มอบสินิค้้า และบริกิารที่่�มีคีุุณภาพดีทีี่่�สุุดให้้แก่ลู่กูค้้า เพื่่�อให้้ได้้

รัับความไว้้วางใจจากลููกค้้า ทั้้�งทางด้้านการเลืือกใช้้สิินค้้าของบริิษััทฯ และการให้้ข้้อมููลอย่่างถููกต้้อง
3.	 พัันธกิิจต่่อคู่่�ค้้าและหุ้้�นส่่วนทางธุุรกิิจ
	 บริิษััทฯ จะสร้้างระบบการค้้าเสรีีบนพื้้�นฐานความเชื่่�อถืือร่่วมกััน รัักษา และปกป้องข้้อมููล และปฏิิบััติิตามสััญญา และ

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง รวมทั้้�งพัฒันาความสัมัพันัธ์ก์ับัคู่่�ค้้า และหุ้้�นส่ว่นให้้ได้้ประโยชน์ร์่ว่มกันั (Win-Win) และเติบิโตไปพร้้อม 
ๆ กััน ด้้วยการแบ่่งผลประโยชน์์อย่่างเป็็นธรรม ผ่่านเงื่่�อนไขการค้้าที่่�เป็็นธรรม และสมเหตุุสมผลเพื่่�อความยั่่�งยืืน และขยาย
ห่่วงโซ่่ทางธุุรกิิจสืืบเนื่่�องต่่อไป

4.	 พัันธกิิจของบริิษััทฯ ต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นและนัักลงทุุน
	 บริิษััทฯ จะสร้้างความสามารถในการทำำ�กำำ�ไรด้้วยการบริิหารจััดการอย่่างโปร่่งใส และมีีประสิิทธิิภาพ และเพิ่่�มมููลค่่าของ

องค์์กรด้้วยนวัตักรรมอย่่างต่อ่เนื่่�อง และยั่่�งยืืน รวมทั้้�งเคารพสิิทธิิของผู้้�ถือืหุ้้�น และนัักลงทุุนด้้วยการเปิิดเผยข้้อมููลอย่่างเต็็ม
ที่่� และทัันเวลา เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�น และนัักลงทุุนทั้้�งหลายใช้้ประกอบการตััดสิินใจได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

5.	 พัันธกิิจของบริิษััทฯ ต่่อพนัักงาน
	 บริิษััทฯ จะให้้ความเคารพในความคิิดพนัักงานเพื่่�อให้้พนัักงานของบริิษััทฯ สามารถใช้้ศัักยภาพของตนได้้อย่่างเต็็มที่่� ให้้

โอกาสในการทำำ�งานที่่�เสมอภาค และปฏิิบััติิอย่่างเท่่าเทีียมกััน ไม่่แบ่่งแยกชนชั้้�นหรืือคำำ�นึึงถึึงเพศ อายุุ เชื้้�อชาติิ ศาสนา 
สถานศึึกษาหรืือข้้อคำำ�นึึงอื่่�นใดที่่�ไม่่เกี่่�ยวกัับคุุณสมบััติิในการทำำ�งาน นอกจากนี้้� บริิษััทฯ จะเสริิมสร้้างวััฒนธรรมองค์์กรบน
ความเชื่่�อถืือ และความเข้้าใจร่่วมกััน บริิษััทฯ จะติิดตามพััฒนาการของพนัักงาน โดยเน้้นการสร้้างสมดุุลระหว่่างชีีวิิตส่่วน
ตััว และชีีวิิต การทำำ�งานของพนัักงาน ให้้โอกาสในด้้านการศึึกษา และความก้้าวหน้้า มีีการประเมิินผลงาน และการจ่่ายค่่า
ตอบแทนอย่่างเป็็นธรรม สร้้างวััฒนธรรมองค์์กรที่่�ดีีผ่่านการสื่่�อสารอย่่างเปิิดเผย ระหว่่างกัันเพื่่�อเสริิมสร้้างบรรยากาศการ
ทำำ�งานที่่�ดีีในองค์์กร

6.	 พัันธกิิจของบริิษััทฯ ต่่อประเทศชาติิและสัังคม
	 บริิษััทฯ จะต้้องดำำ�เนิินกิิจการ และปฏิิบััติิตามกฎหมายของแต่่ละประเทศที่่�เกี่่�ยวข้้อง เสมืือนหนึ่่�งเป็็นพลเมืืองที่่�มีีความรัับ

ผิิดชอบต่่อสัังคมของประเทศนั้้�น ๆ โดยเคารพขนบธรรมเนีียม ประเพณีี และวััฒนธรรมของชุุมชน เพื่่�อสร้้างความเจริญ
รุ่่�งเรืือง และเติิบโตไปร่่วมกัันกัับชุุมชน

7.	 พัันธกิิจต่่อการปกป้้องรัักษาสภาพแวดล้้อมและการอนุุรัักษ์์ระบบนิิเวศน์์วิิทยา
	 บริิษััทฯ จะสร้้างระบบจััดการสิ่่�งแวดล้้อม เสริิมสร้้างความแข็็งแกร่งให้้แก่่องค์์กรด้้วยการบริิหารจัดการความเสี่่�ยงด้้าน 

สิ่่�งแวดล้้อมอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และเป็็นมิิตร มีกีารประเมิินผลกระทบต่อ่สิ่่�งแวดล้้อมสำำ�หรับักิิจกรรมทางธุุรกิจของบริิษัทัฯ 
รวมทั้้�งส่่งเสริิมให้้ผู้้�มีีส่่วนได้้ส่วนเสีียทุุกฝ่่ายตระหนัักถึงผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม บริิษััทฯ ตั้้�งมั่่�นว่่าจะลดการปลดปล่่อย
มลพิิษให้้เหลืือจำำ�นวนน้้อยที่่�สุุด และใช้้กระบวนการการผลิิตที่่�เป็็นมิิตรกับสิ่่�งแวดล้้อม และใช้้เทคโนโลยีีที่่�เหมาะสม เพื่่�อ
ป้อ้งกันัมลภาวะ ปล่อ่ยคาร์บ์อนในระดับัต่ำำ�� ลดการใช้้เชื้้�อเพลิงิหรือืวัตัถุุดิบิจากฟอซซิลิ ลดการใช้้ก๊า๊ซเรือืนกระจก ใช้้พลัังงาน
อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และรัักษาระบบนิิเวศน์์ และความหลากหลายทางชีีวภาพด้้วยการใช้้ทรััพยากรอย่่างดีีที่่�สุุด
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นโยบายกฎบััตรจริิยธรรม (Code of Ethics)
บริิษัทัฯ ได้้รัับนโยบายกฎบัตัรจริยธรรมของโพสโค (เกาหลี)ี มาใช้้ และยึึดถืือปฏิบิัตัิเิป็น็หน้้าที่่� และความรับัผิดิชอบของพนักังาน 
และมีีบทลงโทษกรณีีที่่�มีีการละเมิิดกฎแห่่งจริิยธรรม

หน้้าที่่�ปฏิิบััติิตามกฎบััตรจริิยธรรม
พนัักงานของบริิษััทฯ จะต้้องปฏิิบััติิตนตามกฎและเกณฑ์์ของแต่่ละประเทศ แต่่ละภููมิิภาคเมื่่�อเข้้าไปดำำ�เนิินงานประกอบกิิจการ
ในพื้้�นที่่�นั้้�น ๆ พนัักงานต้้องรัักษาศัักดิ์์�ศรีีและชื่่�อเสีียงของบริิษััทฯ ทำำ�งานด้้วยความซื่่�อสััตย์์ สุุจริิต ยุุติิธรรม และเป็็นที่่�น่่าเชื่่�อถืือ
ทั้้�งต่่องาน และความสััมพันัธ์ท์างธุุรกิจใด ๆ  ที่่�เกี่่�ยวข้้อง พนัักงานจะต้้องไม่่กระทำำ�การใดที่่�ก่อ่ให้้เกิิดความขััดแย้้งในผลประโยชน์
ระหว่่างบริิษััทฯ และส่่วนตััว ไม่่เลืือกปฏิิบััติิต่่อพนัักงาน หรืือผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียอื่่�นใด เพราะความแตกต่่างทางด้้านเพศ เชื้้�อชาติิ 
ความพิิการหรืือศาสนา และต้้องเคารพในความแตกต่่างของบุุคคลด้้วย และร่่วมกัันสร้้างวััฒนธรรมจริยธรรมที่่�ดีีงามในองค์์กร
ด้้วย

บทบาทและความรัับผิิดชอบของพนัักงานและผู้้�นำำ�
พนัักงานจะต้้องเข้้าใจถึึงกฎบััตรจริิยธรรม หากมีีปััญหาเกี่่�ยวกัับจริิยธรรม จะต้้องทำำ�การปรึึกษาและตััดสิินใจโดยหััวหน้้าหรืือ 
ผู้้�ดูแูล หากพบการกระทำำ�ผิิดต้้องรายงานให้้ผู้้�มีีหน้้าที่่�รับัผิิดชอบทราบ   และรายงานด้้วยความระมััดระวังัถึึงผลกระทบ หากพบ
ว่่าพนัักงานกระทำำ�ผิิด ก็็จะต้้องรัับผิิดชอบต่่อการกระทำำ�ที่่�ขััดกัับหลัักกฎบััตรจริิยธรรมด้้วย ส่่วนหััวหน้้าหรืือผู้้�บัังคัับบััญชา 
จะต้้องป้้องกััน และขจััดการกระทำำ�ที่่�ขััดต่่อจริยธรรมในองค์์กร ทั้้�งโดยการตัดสิินใจอย่่างรอบคอบ รัับผิิดชอบหากเกิิดความ 
เสีียหายขึ้้�นจากการกระทำำ�ที่่�ผิิดจริิยธรรมทั้้�งของตนเอง หรืือของพนัักงานที่่�อยู่่�ใต้้บัังคัับ ผู้้�นำำ�จะต้้องรัักษากฎบริิษััทฯ อย่่าง 
เข้้มงวด ไม่่หาประโยชน์์ส่่วนตััว ไม่่แบ่่งพรรคแบ่่งพวกในองค์์กร และร่่วมส่่งเสริิมค่่านิิยมที่่�ดีีในองค์์กร และเคารพในความเป็็น
ปััจเจกชนของแต่่ละคนด้้วย รวมทั้้�งฝึึกอบรม สอดส่่อง และให้้คำำ�ปรึึกษาทางด้้านจริิยธรรมให้้แก่่ผู้้�ใต้้บัังคัับบััญชาด้้วย

ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ มีีการวางมาตรฐาน และแนวปฏิิบััติิกฎบััตรจริิยธรรม ให้้แก่่พนัักงานได้้ปฏิิบััติิตาม ไม่่ว่่าจะเป็็นเรื่่�อง การรัับเงิิน 
และของมีีค่่าอื่่�น ๆ ค่่ารัับรอง ค่่าอำำ�นวยความสะดวก การให้้เงิิน หรืือสิ่่�งของมีีค่่าเพื่่�อแสดงความยิินดีีหรืือแสดงความเสีียใจ  
การรัับข้้อเรีียกร้้องหรืือข้้อแนะนำำ� การทำำ�ธุุรกรรมทางการเงิินกัับผู้้�มีีส่่วนได้้ส่วนเสีีย การรัับเงิินสนัับสนุุนกิิจกรรม การใช้้ 
งบประมาณ การปกป้้องดููแลข้้อมููลและทรััพย์์สิิน และการปฏิิบััติิตามกฎหมายต่่อต้้านการผููกขาด เป็็นต้้น

นโยบายต่่อต้้านการทุุจริิตของบริิษััท
บริิษััทฯ ยัังคงยึึดมั่่�นในการประกอบกิิจการตามหลัักธรรมาภิิบาล และการบริิหารงานด้้วยความโปร่่งใสตลอดมา บริิษััทได้้รัับ
การรัับรองเป็็นสมาชิิกของแนวร่่วมต่่อต้้านคอร์์รััปชั่่�นของภาคเอกชนไทย ทั้้�งนี้้� ในการประชุุมของคณะกรรมการแนวร่่วมฯ  
(CAC) ประจำำ�ไตรมาส 2/2565 ได้้มีีมติิให้้การรัับรองบริิษััทฯ เป็็นสมาชิิกของแนวร่่วมต่่อต้้านคอร์์รััปชั่่�นของภาคเอกชนไทย 
 โดยมีีผลตั้้�งแต่่วัันที่่� 30 กัันยายน 2565  อย่่างไรก็็ตาม เนื่่�องจากบริิษััทฯ มีีโพสโค (เกาหลีีใต้้) เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ของบริิษััท 
 โดยถืือหุ้้�นเกิินกว่่าร้้อยละ 75 ของหุ้้�นทั้้�งหมด ทำำ�ให้้บริิษััทฯ มีีสถานะเป็็นบริิษััทในเครืือของโพสโค (เกาหลีีใต้้) ซึ่่�งเป็็นบริิษััท 
จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์นิิวยอร์์ก ประเทศสหรััฐอเมริิกา จึึงต้้องปฏิิบััติิตามกฎหมาย U.S. Foreign Corrupt Practices 
Act (FCPA) ในข้้อที่่�เกี่่�ยวกับการต่่อต้้านการทุุจริตในรููปแบบต่า่งๆอย่่างเคร่่งครัดั และมีีมาตรฐานสููงกว่ากฎหมายของประเทศไทย 
โดยมีีรายละเอีียดที่่�สำำ�คััญดัังนี้้�

•	บริิษััทฯ จะเน้้นที่่�มาตรการป้้องกัันการกระทำำ�ใด ๆ  ที่่�เป็็นการละเมิิดกฎหมาย FCPA โดยการอบรมให้้ความรู้้�แก่่ผู้้�บริิหาร  
	 และพนัักงานของบริิษััทฯ ทุุกคน และย้ำำ��เตืือนถึึงความสำำ�คััญของจริิยธรรมอยู่่�เสมอ ทั้้�งผ่่านการประชุุมอบรมแบบ 
	ตั ัวต่่อตััว และการส่่งข่่าวสารเกี่่�ยวกัับจริิยธรรมใหม่่ ๆ ให้้แก่่พนัักงานศึึกษา

•	โพสโค (เกาหลีีใต้้) จะเข้้ามามีีส่่วนร่่วมในการอบรม ให้้ความรู้้� และตรวจสอบบริิษััทฯ ด้้วย โดยยึึดถืือคู่่�มืือกำำ�กัับกิิจการ 
	 ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย FCPA ของบริิษััทในครืือโพสโคเป็็นสำำ�คััญ
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•	จััดให้้มีระเบีียบ คู่่�มืือการปฏิิบััติิตามกฎหมาย FCPA สำำ�หรัับพนัักงานควบคู่่�ไปกัับโครงการจริยธรรมปฏิิบััติิอย่่างเป็็น 
	 แบบแผนเดีียวกัันสำำ�หรัับบริิษััทในเครืือโพสโคทั่่�วโลก

•	ให้้ผู้้�บริิหารระดัับสููงของบริิษััทฯ เป็็นผู้้�นำำ�ในการต่่อต้้านการทุุจริิต และปฏิิบััติิตามกฎหมาย FCPA อย่่างเคร่่งครััด

ทั้้�งนี้้� บริิษััทฯ ได้้จััดให้้มีีการอบรม และประชาสััมพัันธ์์เกี่่�ยวกัับนโยบาย และแนวปฏิิบััติิในการต่่อต้้านการทุุจริิตของบริิษััทฯ ให้้
แก่่พนัักงานของบริิษััทเป็็นประจำำ�ทุุกไตรมาสด้้วย

นโยบาย Whistleblower
นอกเหนืือจากการปฏิิบััติิตามกฎหมาย FCPA แล้้ว บริิษััทฯ ยัังจััดให้้มีช่่องทางการแจ้้งเบาะแสและร้้องเรีียนให้้แก่่พนัักงาน 
ของบริิษััทฯ เกี่่�ยวกัับการฝ่่าฝืืน ละเมิิด หรืือการกระทำำ�ใด ๆ ที่่�ผิิดกฎหมาย ข้้อบัังคัับ ระเบีียบ นโยบายของบริิษััทฯ ไม่่ว่่าจะ
เป็็นการทุุจริิต ฉ้้อโกง การประพฤติิตนไม่่ถููกต้้อง การล่่วงละเมิิดทางเพศ หรืือการกระทำำ�อื่่�นใดในทำำ�นองเดีียวกัันที่่�เป็็นความผิิด
หรืือก่่อให้้เกิิด ความเสื่่�อมเสีียต่่อองค์์กร ทั้้�งนี้้� เพื่่�อให้้พนัักงานตระหนัักถึึงจริิยธรรม และศีีลธรรมของตนเอง ช่่วยกัันสอดส่่อง
การกระทำำ�ผิดภายในองค์์กร นโยบายนี้้�มีีขอบเขตการบังคัับใช้้ครอบคลุุมถึึงกรรมการ เจ้้าหน้้าที่่� พนัักงานของบริิษััทฯ ทุุกคน 
ซึ่่�งรวมถึึงพนัักงานประจำำ� พนัักงานชั่่�วคราว และลููกจ้้างตามสััญญาจ้้างทั้้�งหมดของบริิษััทฯ โดยมีีวััตถุุประสงค์์ดัังนี้้�

•	เพื่่�อให้้พนัักงานมีีโอกาสแจ้้งเบาะแสให้้ฝ่่ายบริิหารทราบเกี่่�ยวกับการกระทำำ�ที่่�ผิิดจริิยธรรม ไม่่ว่่าจะเป็็นการกระทำำ� 
	ที่่ �เกิิดขึ้้�นแล้้ว หรืือสงสััยว่่าจะเกิิดขึ้้�น โดยเฉพาะการกระทำำ�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการฉ้้อโกงหรืือฝ่่าฝืืนศีีลธรรมอัันดีี หรืือขััดกัับ  
	จริ ิยธรรม (Code of Conduct) ของบริิษััทฯ

•	เพื่่�อสร้้างสรรค์สภาพแวดล้้อมในการทำำ�งานร่่วมกัันที่่�ดีแีก่่พนัักงาน และเพื่่�อสนัับสนุุนให้้เกิิดการรายงานการกระทำำ�ที่่�อาจ 
	ก่ อ่ให้้เกิดิความเสียีหายต่่อบริษัิัทฯ ไม่ว่่า่ความเสียีหายนั้้�นจะประเมินิเป็น็ตัวัเงินิได้้หรือืไม่ก่็ต็าม และเพื่่�อรักัษาภาพลักัษณ์์ 
	ที่่ �ดีีของบริิษััทฯ ด้้วย

•	เพื่่�อลดโอกาสหรืือช่่องว่่างในการกระทำำ�ความผิิดที่่�อาจก่่อให้้เกิิดความเสีียหาย รวมทั้้�งป้้องกััน และปราบปรามการ 
	กร ะทำำ�ความผิิดในเบื้้�องต้้นด้้วย

•	เพื่่�อจััดทำำ�ข้้อกำำ�หนดที่่�จำำ�เป็็น สำำ�หรัับเป็็นเครื่่�องมืือคุ้้�มครอง และป้้องกัันพนัักงานจากการถููกข่่มขู่่�คุุกคาม หรืือเป็็นเหยื่่�อ 
	 ของการกระทำำ�ที่่�ไม่่เป็็นธรรม

บริิษััทฯ ได้้วางระเบีียบเกี่่�ยวกัับการรัับเรื่่�องร้้องเรีียน และขั้้�นตอนการพิิจารณา โดยกำำ�หนดให้้พนัักงานผู้้�พบเห็็นเหตุุการณ์์หรืือ
ทราบเบาะแส ต้้องทำำ�รายงานแสดงรายละเอีียดตามที่่�กำำ�หนด แล้้วแจ้้งให้้แก่่ผู้้�มีีหน้้าที่่�รัับเรื่่�องร้้องเรีียนของบริิษััทฯ ทั้้�งนี้้� บริิษััท
ยัังได้้วางระเบีียบเกี่่�ยวกัับการปกป้้องพนัักงาน ผู้้�ส่่งเรื่่�องร้้องเรีียนให้้แก่่ทางบริิษััท โดยการปกปิิดชื่่�อผู้้�ร้้องเรีียน ทำำ�ให้้บุุคคลผู้้�ถููก
ร้้องเรียีน หรือืบุุคคลอื่่�นผู้้�มีผีลประโยชน์เ์กี่่�ยวข้้อง ไม่ส่ามารถทราบถึงึชื่่�อผู้้�ร้้องเรียีนดังักล่า่วได้้ อันัจะทำำ�ให้้ผู้้�ร้้องเรียีนได้้รับัความ
คุ้้�มครองและพร้้อมที่่�จะปกป้้องผลประโยชน์์ของบริิษััทได้้มากขึ้้�น 

ปััจจุุบััน กำำ�หนดให้้ผู้้�จััดการฝ่่ายบุุคคล หััวหน้้าทีีมทรััพยากรบุุคคล และผู้้�จััดการฝ่่ายตรวจสอบภายใน เป็็นผู้้�เข้้าถึึงศููนย์์รัับเรื่่�อง
ร้้องเรีียน หลัังจากนั้้�นผู้้�รัับผิิดชอบจะดำำ�เนิินการตรวจสอบพร้้อมขอความเห็็นจากผู้้�บริิหารระดัับสููงที่่�ไม่่มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้อง กัับการ 
กระทำำ�ดัังกล่่าวหรืือเป็็นผู้้�บัังคัับบััญชาโดยตรงของผู้้�ถููกกล่่าวหาว่่ากระทำำ�ผิิด และพิิจารณาบทลงโทษที่่�เหมาะสมตามระเบีียบ 
ของบริิษััทฯ ต่่อไป ทั้้�งนี้้� ผู้้�แจ้้งเบาะแสมีีสิิทธิิได้้รัับรางวััลตอบแทน ตามระเบีียบ และที่่�บริิษััทฯ เห็็นสมควรด้้วย

ทั้้�งนี้้� ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียหรืือบุุคคลภายนอกบริิษััทฯ สามารถส่่งเรื่่�องร้้องเรีียนมายัังคณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้ โดยแจ้้งเป็็นหนัังสืือถึึง
คณะกรรมการบริิษััทฯ แล้้วส่่งมาที่่�ที่่�อยู่่�บริิษััทฯ (สำำ�นัักงานใหญ่่) หรืือส่่งรายละเอีียด ข้้อมููลเบาะแสการกระทำำ�ผิิดมาที่่�อีีเมลล์์ 
whistleblower@poscothainox.com ได้้อีกช่องทางหนึ่่�ง โดยบริิษััทฯ จะปกปิิดชื่่�อและข้้อมููลของผู้้�แจ้้งเบาะแสไว้้เป็็น 
ความลัับ
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ข้้อพึึงปฏิิบััติิที่่�ดีีของกรรมการ
1.	 บริิษััทฯ กำำ�หนดให้้กรรมการบริิษััทฯ ปฏิิบััติิตามข้้อพึึงปฏิิบััติิที่่�ดีีสำำ�หรัับกรรมการบริิษััทฯ จดทะเบีียน (Code of Best 

Practices) ตามแนวทางของตลาดหลัักทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทยโดยคณะกรรมการต้้องทราบถึงึบทบาทหน้้าที่่� และความรับั
ผิิดชอบว่่าจะต้้องใช้้ความรู้้� ความสามารถ และประสบการณ์์ที่่�จะเป็็นประโยชน์์ต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจ และมีีจริิยธรรม ในการ
ดำำ�เนิินธุุรกิจ ต้้องปฏิิบััติิหน้้าที่่�ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย วััตถุุประสงค์์ และข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ ตลอดจนมติิที่่�ประชุุม 
ผู้้�ถืือหุ้้�นด้้วยความซื่่�อสััตย์์ สุุจริิต และคำำ�นึึงถึึงผลประโยชน์์ของบริิษััทฯ และผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นสำำ�คััญ

2.	 บริิษััทฯ มีีการกำำ�หนดการจััดโครงสร้้างคณะกรรมการแบ่่งตามหน้้าที่่� ความรัับผิิดชอบ โดยนอกจากคณะกรรมการบริิษััทฯ 
แล้้ว อาจมีการแต่่งตั้้�งคณะกรรมการคณะอื่่�นได้้ โดยกำำ�หนดให้้มีการกำำ�หนดบทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของ 
คณะกรรมการแต่่ละคณะอย่่างชััดเจน

3.	 บริิษััทฯ จำำ�กััดจำำ�นวนบริิษััทจดทะเบีียนที่่�กรรมการแต่่ละท่่านจะดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการได้้ไม่่เกิิน 5 บริิษััทฯ เท่่านั้้�น 
เพื่่�อให้้กรรมการแต่่ละท่่านสามารถทำำ�หน้้าที่่�ได้้อย่่างเต็็มที่่�

4.	กรร มการอิสิระแต่ล่ะท่า่นสามารถดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการอิสิระต่อ่เนื่่�องกันัไม่เ่กิิน 9 ปี ีและ ณ ปัจัจุุบันั ไม่ม่ีกีรรมการอิสิระ
ท่่านใดดำำ�รงตำำ�แหน่่งต่่อเนื่่�องกัันเกิิน 9 ปีี แต่่อย่่างใด

6.2	คณะกรรมการชุุดย่่อย

คณะกรรมการบริิษััทฯ ประกอบด้้วยคณะกรรมการจำำ�นวน 2 ชุุด ได้้แก่่ คณะกรรมการบริิษััทและคณะกรรมการตรวจสอบ 
โดยสามารถดูรูายละเอียีดเกี่่�ยวกับัคณะกรรมการและอำำ�นาจหน้้าที่่�ของกรรมการแต่ล่ะชุุดได้้ ในข้้อ 7. หัวัข้้อโครงสร้้างการกำำ�กับั
ดููแลกิิจการ

6.3	การสรรหาและแต่่งตั้้�งกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููง

แม้้ว่่าบริิษััทฯ จะไม่่มีีคณะกรรมการสรรหาเพื่่�อคััดเลืือกบุุคคลที่่�จะแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการ แต่่บริิษััทฯ มีีนโยบายที่่�จะสรรหาและ
พิจิารณาคัดัเลืือกบุุคคลที่่�มีคีวามเหมาะสมจะมาดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการโดยพิจิารณาจากปัจัจัยัหลายประการ เช่น่ ความรู้้� ความ
สามารถ และประสบการณ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจ หรืือสามารถเอื้้�อประโยชน์์ให้้กัับธุุรกิิจของบริิษััทฯ ในอนาคต เป็็นต้้น เพื่่�อนำำ�
เสนอต่อ่คณะกรรมการบริษิัทัฯ และที่่�ประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�นต่่อไป โดยบริษิัทัฯ ได้้กำำ�หนดหลักัเกณฑ์ในการแต่ง่ตั้้�งและถอดถอนกรรมการ
ดัังนี้้�
1.	 คณะกรรมการบริษิัทัฯ ประกอบด้้วยกรรมการอย่า่งน้้อย 9 คน และกรรมการไม่น่้้อยกว่า่กึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด

นั้้�นต้้องมีีถิ่่�นที่่�อยู่่�ในราชอาณาจัักร
2.	 ในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นสามััญประจำำ�ปีีทุุกครั้้�ง ให้้กรรมการออกจากตำำ�แหน่่งเป็็นจำำ�นวนหนึ่่�งในสาม หากจำำ�นวนกรรมการที่่�

จะแบ่่งออกให้้ตรงเป็็นสามส่่วนไม่่ได้้ ก็็ให้้ออกโดยจำำ�นวนใกล้้ที่่�สุุดกับส่่วนหนึ่่�งในสามกรรมการที่่�จะต้้องออกจากตำำ�แหน่่ง
ในปีีแรก และปีีที่่�สองภายหลัังจดทะเบีียนบริิษััทฯ นั้้�น ให้้จัับฉลากกัันว่่าผู้้�ใดจะออก ส่่วนปีีหลััง ๆ ต่่อไปให้้กรรมการคนที่่�
อยู่่�ในตำำ�แหน่่งนานที่่�สุุดนั้้�นเป็็นผู้้�ออกจากตำำ�แหน่่ง โดยกรรมการซึ่่�งพ้้นจากตำำ�แหน่่งแล้้วอาจได้้รัับเลืือกตั้้�งใหม่่ได้้

3.	ที่่ �ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นผู้้�เลืือกตั้้�งกรรมการโดยใช้้เสีียงข้้างมากตามหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการดัังต่่อไปนี้้�
1)		ผู้้ �ถืือหุ้้�นคนหนึ่่�ง มีีคะแนนเสีียงเท่่ากัับหนึ่่�งหุ้้�นต่่อหนึ่่�งเสีียง
2)		ผู้้ �ถืือหุ้้�นแต่่ละคนจะต้้องใช้้คะแนนเสีียงที่่�มีีอยู่่�ทั้้�งหมดตาม 3.1 เลืือกตั้้�งบุุคคลคนเดีียวหรืือหลายคนเป็็นกรรมการก็็ได้้ 

แต่่จะแบ่่งคะแนนเสีียงให้้แก่่ผู้้�ใดมากน้้อยเพีียงใดไม่่ได้้
3)		บุุ คคลซึ่่�งได้้รัับคะแนนเสีียงสููงสุุดตามลำำ�ดับลงมา เป็็นผู้้�ได้้รัับการเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการเท่่าจำำ�นวนกรรมการที่่�จะพึึงมีี

หรืือจะพึึงเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�น ในกรณีที่่�บุุคคลซึ่่�งได้้รัับการเลืือกตั้้�งในลำำ�ดัับถััดลงมามีีคะแนนเสีียงเท่่ากััน เกิินจำำ�นวน
กรรมการที่่�จะพึึงมีีหรืือจะพึึงเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�น ให้้ผู้้�เป็็นประธานเป็็นผู้้�ออกเสีียงชี้้�ขาด
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4.	 ในกรณีีที่่�ตำำ�แหน่่งกรรมการว่่างลงเพราะเหตุุอื่่�นนอกจากถึึงคราวออกตามวาระ ให้้คณะกรรมการเลืือกบุุคคลคนหนึ่่�ง ซึ่่�งมีี
คุุณสมบััติแิละไม่่มีลีักัษณะต้้องห้้าม ตามข้้อ 17. แห่่งข้้อบังัคับัของบริษิัทัฯ (กรรมการต้้องเป็็นบุุคคลธรรมดา จะเป็็นผู้้�ถือืหุ้้�น
ของบริิษััทฯ หรืือไม่่ก็็ได้้ และ (1) บรรลุุนิิติิภาวะ (2) ไม่่เป็็นบุุคคลล้้มละลาย คนไร้้ความสามารถ หรืือคนเสมืือนไร้้ความ
สามารถ (3) ไม่เ่คยรับัโทษจำำ�คุุก โดยคำำ�พิพิากษาถึงึที่่�สุุดให้้จำำ�คุุกในความผิดิเกี่่�ยวกับัทรัพัย์ท์ี่่�ได้้กระทำำ�โดยทุุจริติ (4) ไม่เ่คย
ถูกูลงโทษ ไล่่ออกหรืือปลดออกจากราชการ หรืือองค์์การหรืือหน่่วยงานของรัฐั ฐานทุุจริตต่อ่หน้้าที่่�) เข้้าเป็็นกรรมการแทน
ในการประชุุมคณะกรรมการคราวถััดไป เว้้นแต่่วาระของกรรมการจะเหลืือน้้อยกว่่า 2 เดืือน บุุคคลซึ่่�งเข้้าเป็็นกรรมการ
แทนตามวรรคหนึ่่�ง จะอยู่่�ในตำำ�แหน่ง่กรรมการได้้เพียีงเท่า่วาระที่่�ยังัเหลือือยู่่�ของกรรมการซึ่่�งตนแทน มติขิองคณะกรรมการ
ตามวรรคหนึ่่�งต้้องประกอบด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า 3 ใน 4 ของจำำ�นวนกรรมการที่่�ยัังเหลืืออยู่่�ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นอาจลง
มติใิห้้กรรมการคนใดออกจากตำำ�แหน่่งก่่อนถึงึคราวออกตามวาระได้้ ด้้วยคะแนนเสียีงไม่่น้้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำำ�นวนผู้้�ถือืหุ้้�น
ซึ่่�งมาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียงและมีีหุ้้�นนัับรวมกัันได้้ไม่่น้้อยกว่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ถืือโดยผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มาประชุุมและ
มีีสิิทธิิออกเสีียง ส่่วนผู้้�บริิหารระดัับสููงของบริิษััทฯ นั้้�น จะได้้รัับการพิจารณาแต่่งตั้้�งโดย บริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้)  
เป็็นผู้้�เสนอผู้้�ที่่�มีีคุุณสมบััติิเหมาะสมมาเป็็นผู้้�บริิหารงาน โดยจะพิิจารณาถึึงประสบการณ์์ ผลงาน และความรู้้�เฉพาะด้้าน 
เพื่่�อทำำ�ประโยชน์์ให้้แก่่บริิษััทฯ ได้้สููงสุุด

6.4	การกำำ�กัับดููแลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทร่่วม

หลัักการแต่่งตั้้�งกรรมการของบริิษััท เอ็็นเอส-ไทยน๊๊อคซ์์ ออโต้้ จำำ�กััด (“บริิษััทร่่วม”) นั้้�น มีีหลัักการในการแต่่งตั้้�ง คืือ 
คณะกรรมการบริิษััทร่่วม ให้้เลืือกตั้้�งโดยที่่�ประชุุมใหญ่่ผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทร่่วม

คณะกรรมการให้้ประกอบไปด้้วย กรรมการจำำ�นวน 5 คน โดยกรรมการ 2 คนต้้องได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากการเสนอชื่่�อโดยเสีียง
ข้้างมากของผู้้�ถืือหุ้้�นกลุ่่�ม เอ และกรรมการจำำ�นวน 3 คนต้้องได้้รัับจากการแต่่งตั้้�งโดยการเสนอชื่่�อโดยเสีียงข้้างมากของผู้้�ถืือหุ้้�น
กลุ่่�ม บีี

คณะกรรมการจะเลืือกกรรมการคนหนึ่่�งในบรรดากรรมการซึ่่�งได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากการเสนอชื่่�อโดยเสีียงข้้างมากของผู้้�ถืือหุ้้�น
กลุ่่�ม เอ เป็็นประธานกรรมการ และเลืือกกรรมการหนึ่่�งคนในบรรดากรรมการซึ่่�งได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากการเสนอชื่่�อโดยเสีียงข้้าง
มากของผู้้�ถืือหุ้้�นกลุ่่�ม บีี เป็็นกรรมการผู้้�จััดการ

บริิษััทฯ ในฐานะผู้้�ถืือหุ้้�นกลุ่่�ม เอ ได้้เสนอชื่่�อบุุคคลเพื่่�อรัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการจำำ�นวน 2 คน และกรรมการ 1 ใน 2 คน เป็็น
ประธานกรรมการของบริิษััทร่่วม คืือ นายบยองชอล ยูู เป็็นประธานกรรมการบริิษััท และนายเจซอง ยุุน เป็็นกรรมการ
รายละเอีียดของคณะกรรมการบริิษััทร่่วม สามารถศึึกษาเพิ่่�มเติิมได้้ในเอกสารแนบ 2

6.5	การดููแลเรื่่�องการใช้้ข้้อมููลภายใน

บริิษััทฯ มีีระเบีียบในการนำำ�ข้้อมููลภายในของบริิษััทฯ ที่่�ยัังไม่่ได้้เปิิดเผยไปใช้้เพื่่�อประโยชน์์ของตนเองหรืือผู้้�อื่่�น ดัังนี้้�
1.	กรร มการ ผู้้�บริิหาร พนัักงาน และลููกจ้้างของบริิษััทฯ จะต้้องรัักษาความลัับ และ/หรืือ ข้้อมููลภายในของบริิษััทฯ
2.	กรร มการ ผู้้�บริหิาร พนัักงาน และลูกูจ้้างของบริษิัทัฯ จะต้้องไม่น่ำำ�ความลับั และ/หรืือ ข้้อมูลูภายในของบริิษัทัฯ ไปเปิดิเผย 

หรืือแสวงหาผลประโยชน์์แก่่ตนเองหรืือเพื่่�อประโยชน์์     แก่่บุุคคลอื่่�นใดไม่่ว่่าโดยทางตรงหรืือทางอ้้อม และไม่่ว่่าจะได้้รัับ
ผลตอบแทนหรืือไม่่ก็็ตาม

3.	กรร มการ ผู้้�บริิหาร พนัักงาน และลููกจ้้างของบริิษัทัฯ จะต้้องไม่่ทำำ�การซื้้�อขาย  โอนหรืือรับัโอน หลัักทรัพัย์์ของบริิษัทัฯ โดย
ใช้้ความลัับและ/หรืือข้้อมููลภายในบริิษััทฯ และ/หรืือ เข้้าทำำ�นิิติิกรรมอื่่�นใดโดยใช้้ความลัับ และ/หรืือ ข้้อมููลภายในของ 
บริิษััทฯ อัันอาจก่่อให้้เกิิดความเสีียหายต่่อบริิษััทฯ ไม่่ว่่าโดยทางตรงหรืือทางอ้้อม 
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ข้้อกำำ�หนดนี้้�ให้้รวมความถึงึคู่่�สมรส และบุุตรที่่�ยังัไม่บ่รรลุุนิติิภิาวะของกรรมการ ผู้้�บริหิาร พนักังาน และลูกูจ้้างของบริษิัทัฯ ด้้วย 
ผู้้�ใดที่่�ฝ่่าฝืืนระเบีียบข้้อบัังคัับดัังกล่่าวจะถืือว่่าได้้กระทำำ�ผิิดอย่่างร้้ายแรง

นโยบายความมั่่�นคงปลอดภััยของระบบสารสนเทศ
บริิษััทฯ มีีนโยบายความมั่่�นคงปลอดภััยของระบบสารสนเทศของบริิษััทฯ เพื่่�อกำำ�หนดมาตรฐานการปฏิิบััติิงาน ระเบีียบปฏิิบััติิ 
และมาตรการวััดความปลอดภัยซึ่่�งพนัักงานของบริิษััทฯต้้องปฏิิบััติิตาม เพื่่�อป้้องกัันทรััพย์์สิินทางด้้านสารสนเทศของบริิษััทฯ  
ให้้ปลอดภััย และป้้องกัันอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ โดยบริิษััทฯ ถืือเป็็นหน้้าที่่�ของพนัักงานทุุกคน ที่่�จะต้้องปกป้้องทรััพย์์สิินรวมทั้้�ง
ข้้อมููลต่่างๆขององค์์กรจากการโจรกรรม การละเมิิด และการเข้้าถึึงข้้อมููลอย่่างผิิดกฎหมาย โดยบริิษััทฯ จะจััดอบรมให้้ความรู้้�
แก่่พนัักงาน อย่่างสม่ำำ��เสมอ ทั้้�งบริิษััทฯ ยัังมีีการทำำ�นุุบำำ�รุุงความรู้้�ความระมััดระวัังของพนัักงาน ต่่อระบบความปลอดภัย 
ของระบบสารสนเทศ ในระหว่่างการทำำ�งานอยู่่�ตลอดเวลา มีีการวางระบบป้้องกัันการใช้้ข้้อมููลอย่่างเคร่่งครััด การนำำ�ข้้อมููล 
ของบริิษััทฯ ส่่งออกภายนอก จะต้้องได้้รัับการอนุุมััติิจากหััวหน้้า หรืือผู้้�บัังคัับบััญชาก่่อนจึึงจะส่่งออกได้้

ข้้อกำำ�หนดของบริิษััทฯ นี้้� จะบัังคัับใช้้กัับพนัักงานบริิษััทฯ ทุุกคนทุุกระดัับ โดยสามารถนำำ�ไปปรัับใช้้กัับบุุคคลที่่�สาม ซึ่่�งรวมถึึง 
คู่่�ค้้า ผู้้�มาติิดต่่อประสานงาน และที่่�ปรึึกษาของบริิษััทฯ ด้้วย
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บริิษััทฯ คำำ�นึงถึึงความสำำ�คััญของโครงสร้้างการจัดการและการบริิหารงานของกรรมการ ผู้้�บริิหารและพนัักงานของ 
บริิษััทฯ ทุุกคน การทำำ�งานในทุุกขั้้�นตอนของบริิษััทฯ จะต้้องเป็็นไปด้้วยความโปร่่งใสและตรวจสอบได้้โดยการ 
ถ่่วงดุุลอำำ�นาจของโครงสร้้างการจััดการของบริิษััทฯ โดยมีีผู้้�ถืือหุ้้�น ในฐานะเจ้้าของบริิษััทฯ อยู่่� ณ ยอดสุุดของโครงสร้้าง
การจััดการ และมีีคณะกรรมการบริิษััทและคณะกรรมการตรวจสอบ ทำำ�การควบคุุม ตรวจสอบผู้้�บริิหาร และพนัักงาน
ของบริิษััทฯ เพื่่�อควบคุุม ดููแลการทำำ�งาน และแสดงความรัับผิิดชอบต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น และรัักษาผลประโยชน์ของผู้้�ถืือหุ้้�น 
ในระยะยาวต่่อไปอย่่างยั่่�งยืืน

คณะกรรมการของบริิษััท แบ่่งออกได้้เป็็น 2 คณะ คืือ คณะกรรมการบริิษััท และคณะกรรมการตรวจสอบ 
ซึ่่�งมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�

โครงสร้้าง 
การกำำ�กัับดููแลกิิจการ 7

7.1	ค ณะกรรมการและกรรมการตรวจสอบ

7.1.1	 คณะกรรมการบริิษััท
คณะกรรมการบริิษััท ประกอบด้้วยกรรมการผู้้�มีีความรู้้�ความสามารถ และประสบการณ์์หลากหลายในด้้านธุุรกิิจการเงิินและ
แต่่ละสาขาวิิชาชีีพ โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทฯ มีีกรรมการจำำ�นวน 9 ท่่าน และมีีรายชื่่�อคณะกรรมการบริิษััทฯ 
ปีี 2566 ดัังต่่อไปนี้้�

*นายแมน เจ ลีี ลาออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััท เมื่่�อวัันที่่� 12 พฤษภาคม 2566 โดยนายโดซุุน คิิม เข้้ารัับตำำ�แหน่่งแทนที่่�
**นายยอง ชอล ควอน ลาออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััท เมื่่�อวัันที่่� 3 กุุมภาพัันธ์์ 2566 โดยนายฮยอง กูู ชิิน เข้้ารัับตำำ�แหน่่งแทนที่่�
***นายนพดล สระวาสีี ลาออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััท เมื่่�อวัันที่่� 12 พฤษภาคม 2566 โดยนายบุุณยฤทธิ์์� กััลยาณมิิตร เข้้ารัับตำำ�แหน่่งแทนที่่� 

รายชื่่�อกรรมการ ตำำ�แหน่่ง วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

1. นายโดซุุน คิิม*
ประธานกรรมการ

12 พ.ค. 2566
(กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร, กรรมการอิิสระ)

2. นายฮยอง กูู ชิิน**
กรรมการ 

03 ก.พ. 2566
(กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริิหาร)

3. นายจีี ซอบ เชว์์
กรรมการ 

14 ม.ค. 2564
(กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริิหาร)

4. นายเจ ซอง ยุุน
กรรมการ 

22 ธ.ค. 2565
(กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริิหาร)

5. นายโฮยอง คิิม
กรรมการ 

28 เม.ย. 2565
(กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร)

6. นายเฉลิิมชััย มหากิิจศิิริิ
กรรมการ 

20 ก.ย. 2554
(กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร)

7. นายชิินยะ โอโซะโนะ
กรรมการ 

12 พ.ย. 2563
(กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร)

8. นายส่่งศัักดิ์์� ลิิมบานเย็็น
กรรมการ 

17 ก.พ. 2560
(กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร, กรรมการอิิสระ)

9. นายบุุณยฤทธิ์์� กััลยาณมิิตร***
กรรมการ 

12 พ.ค. 2566
(กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร, กรรมการอิิสระ)
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ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 กรรมการของบริิษััทและผู้้�เกี่่�ยวข้้องทุุกท่่าน ไม่่มีีการถืือหลัักทรััพย์์ของบริิษััทฯ แต่่อย่่างใด ยกเว้้น 
นายเฉลิมิชัยั มหากิจิศิริิ ิถือืหุ้้�นบริิษััทฯ ณ วันัปิิดสมุุดทะเบียีนล่่าสุุด วันัที่่� 27 กุุมภาพันัธ์์ 2567 ถืือหุ้้�นจำำ�นวน 789,570,000 หุ้้�น 
หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 10.13 ของหุ้้�นทั้้�งหมด

ทั้้�งนี้้�หากกรรมการและผู้้�เกี่่�ยวข้้องท่า่นใดซื้้�อหรือืขายหลักัทรัพัย์ข์องบริษิัทัฯ จะต้้องรายงานการถือืครองหุ้้�น และส่ว่นได้้ส่ว่นเสียี
ให้้แก่่บริิษััทฯ ทราบ ตามหลัักเกณฑ์์ของตลาดหลัักทรััพย์์ภายใน 3 วัันนัับแต่่วัันที่่�มีีการซื้้�อหรืือขาย รวมทั้้�งมีีการจััดทำำ�รายงาน
ส่่วนได้้ส่่วนเสีียของกรรมการแจ้้งต่่อบริิษััทฯ เป็็นประจำำ�ทุุกปีีด้้วย

กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนามผููกพันบริิษััทฯ 
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนามผููกพัันบริิษััทฯ คืือ นายฮยอง กูู ชิิน นายจีีซอบ เชว์์ และนายเจซอง ยุุน 
กรรมการสองในสามคนนี้้�ลงลายมืือชื่่�อร่่วมกััน และประทัับตราสำำ�คััญของบริิษััทฯ

วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของกรรมการ
ตามพระราชบััญญััติิบริิษััทมหาชนจำำ�กััด พ.ศ. 2535 และข้้อบัังคัับของบริิษััท กำำ�หนดให้้ในการประชุุมสามััญประจำำ�ปีีผู้้�ถืือหุ้้�น 
ทุุกครั้้�ง ให้้กรรมการออกจากตำำ�แหน่่งเป็็นจำำ�นวน 1 ใน 3 เป็็นอััตรา ถ้้าจำำ�นวนกรรมการที่่�แบ่่งออกให้้ตรงเป็็นสามส่่วนไม่่ได้้ 
ก็ใ็ห้้ออกโดยจำำ�นวนใกล้้ที่่�สุุดกับส่่วน 1 ใน 3 และให้้กรรมการที่่�อยู่่�ในตำำ�แหน่่งนานที่่�สุุดนั้้�นเป็็นผู้้�ออกจากตำำ�แหน่่ง ทั้้�งนี้้� กรรมการ
ออกตามวาระนั้้�นอาจได้้รัับเลืือกเข้้ามาดำำ�รงตำำ�แหน่่งใหม่่ก็็ได้้

นอกจากนี้้� หากตำำ�แหน่ง่กรรมการว่า่งลงเพราะเหตุุอื่่�นนอกจากถึงึคราวออกตามวาระ ให้้คณะกรรมการเลือืกบุุคคลคนหนึ่่�งซึ่่�งมีี
คุุณสมบััติิและไม่่มีีลัักษณะต้้องห้้าม เข้้าเป็็นกรรมการแทนในการประชุุมคณะกรรมการคราวถััดไป เว้้นแต่่วาระของกรรมการ 
จะเหลืือน้้อยกว่่า 2 เดืือน การแต่่งตั้้�งจะต้้องเป็็นไปโดยมติิของที่่�ประชุุมคณะกรรมการด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่า 3 ใน 4 ของ
จำำ�นวนกรรมการที่่�ยัังเหลืืออยู่่� และบุุคคลที่่�เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งแทนดัังกล่่าว จะอยู่่�ในตำำ�แหน่่งกรรมการได้้เพีียงเท่่าที่่�วาระที่่�ยััง
เหลืืออยู่่�ของกรรมการที่่�ตนแทนที่่�เท่่านั้้�น 

ณ ปััจจุุบััน คณะกรรมการบริิษััท มีีจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 9 ท่่าน กรรมการแต่่ละท่่านจึึงต้้องออกจากตำำ�แหน่่งตามวาระทุุก ๆ 3 ปีี และ
มีีสิิทธิิได้้รัับการแต่่งตั้้�งให้้กลัับเข้้ามาดำำ�รงตำำ�แหน่่งได้้

การถ่่วงดุุลของกรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร
ข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ กำำ�หนดให้้คณะกรรมการบริิษััท ประกอบด้้วยกรรมการอย่่างน้้อย 5 คน โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 
คณะกรรมการของบริิษััท ประกอบด้้วยกรรมการจำำ�นวน 9 คน เป็็นกรรมการที่่�เป็็นลููกจ้้าง 3 คน และเป็็นกรรมการที่่�ไม่่ได้้เป็็น
ลููกจ้้างของบริิษััทฯ จำำ�นวน 6 คน หรืือมากกว่่าครึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด รวมทั้้�งมีีกรรมการอิิสระอย่่างน้้อย 3 คน
ด้้วย
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คณะกรรมการตรวจสอบของบริิษััทฯ ทุุกท่านต่่างเป็็นกรรมการอิสระ โดยทุุกท่านไม่่มีีการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและ 
ทางอ้้อม ไม่่เคยเป็็นกรรมการ พนัักงาน ลููกจ้้าง ที่่�ปรึึกษาทางกฎหมาย หรืือผู้้�สอบบััญชีี ไม่่เคยเป็็นคู่่�ค้้า หรืือมีีความสััมพัันธ์์ 
ทางธุุรกิจกัับบริิษััทฯ หรืือประกอบธุุรกิจอัันมีีลัักษณะเป็็นคู่่�แข่่งกัับบริิษััทฯ หรืือบริิษััทในเครืือของบริิษััทฯ แต่่อย่่างใด ทำำ�ให้้
กรรมการทุุกท่า่นสามารถทำำ�การตรวจสอบกิจิการ ให้้ความเห็็นและมีอีำำ�นาจตัดสินิใจในเรื่่�องที่่�อยู่่�ภายใต้้อำำ�นาจของคณะกรรมการ
ตรวจสอบได้้อย่่างอิิสระ

วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของคณะกรรมการตรวจสอบ
กรรมการตรวจสอบมีีวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งได้้คราวละไม่่เกิิน 3 ปีี โดยกรรมการที่่�ต้้องพ้้นจากตำำ�แหน่่งตามวาระ มีีสิิทธิิได้้รัับ
เลืือกให้้กลัับเข้้ามาดำำ�รงตำำ�แหน่่งได้้ ทั้้�งนี้้� ผู้้�ที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งมาแล้้วเป็็นระยะเวลาติิดต่่อกัันเกิิน 9 ปีี หรืือ 3 วาระติิดต่่อกััน 
คณะกรรมการจะต้้องพิิจารณาความเป็็นอิิสระของกรรมการท่่านนั้้�นอีีกครั้้�งหนึ่่�ง

ทั้้�งนี้้� ณ ปััจจุุบััน ยัังไม่่มีีกรรมการตรวจสอบท่่านใด ดำำ�รงตำำ�แหน่่งติิดต่่อกัันเกิินกว่่า 9 ปีี และกรรมการตรวจสอบทุุกท่่าน ไม่่มีี
ส่่วนได้้เสีีย หรืือมีีการขัดกันแห่่งประโยชน์กับับริิษัทัฯ แต่่อย่่างใด จึงึสามารถปฏิบัิัติหิน้้าที่่�ได้้อย่่างเป็็นอิิสระ เพื่่�อประโยชน์ของ 
บริิษััทฯ และผู้้�ถืือหุ้้�นทั้้�งหลาย

วิิสััยทััศน์์และการรวมหรืือแยกตำำ�แหน่่ง
จากโครงสร้้างการกำำ�กัับดููแลกิิจการในข้้อ 7 จะเห็็นได้้ว่่าบริิษััทฯ มีีคณะกรรมการทั้้�งสิ้้�น 2 คณะ ได้้แก่่ คณะกรรมการบริิษััท 
และคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้้�งนี้้� เพื่่�อแบ่่งอำำ�นาจหน้้าที่่�ให้้ชััดเจน ซึ่่�งจะทำำ�ให้้การกำำ�หนดทิิศทางและการดำำ�เนิินธุุรกิิจของ 
บริิษััทฯ มีีประสิิทธิิภาพสููงสุุด คณะกรรมการบริิษััทจะเป็็นผู้้�พิิจารณากำำ�หนดเป้้าหมายของบริิษััทฯ และกำำ�หนดบทบาทและ 
มอบหมายอำำ�นาจหน้้าที่่�ให้้แก่่คณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่

7.1.2	คณะกรรมการตรวจสอบ
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้้วยกรรมการตรวจสอบ จำำ�นวน 3 ท่่าน โดยมีีกรรมการ ดัังนี้้�

กรรมการบริิหาร

กรรมการที่่�ไม่่มีีส่่วนในการบริิหาร

กรรมการอิิสระ

โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

รายชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

1. นายโดซุุน คิิม ประธานกรรมการ / กรรมการอิิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. นายบุุณยฤทธิ์์� กััลยาณมิิตร กรรมการอิิสระ / กรรมการตรวจสอบ

3. นายส่่งศัักดิ์์� ลิิมบานเย็็น กรรมการอิิสระ / กรรมการตรวจสอบ
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7.2	ค ณะผู้้�บริิหาร

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทฯ มีีผู้้�บริิหารของบริิษััทฯ ตามประกาศคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุนที่่� ทจ. 23/2551 เรื่่�อง
กำำ�หนดนิิยามผู้้�บริิหารเพื่่�อการปฏิิบััติิตามหมวด 3/1 แห่่งพระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ. 2535 มีีจำำ�นวน 
5 ท่่าน ดัังต่่อไปนี้้�

รายชื่่�อ ตำำ�แหน่่ง

1. นายฮยอง กูู ชิิน กรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่

2. นายจีีซอบ เชว์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารฝ่่ายการตลาด 

3. นายเจซอง ยุุน ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารฝ่่ายการเงิิน

4. นายบยองชอล ยูู ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารฝ่่ายการผลิิต

5. นายคยอง ซอบ ชิิน ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารฝ่่ายสนัับสนุุนบริิหารสำำ�นัักงาน

กรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่

คณะกรรมการบริิษััท

ฝ่่ายตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบ

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารฝ่่ายการตลาด 

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารฝ่่ายการเงิิน

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารฝ่่ายการผลิิต 

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารฝ่่ายสนัับสนุุน
บริิหารสำำ�นัักงาน



83แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

ผู้้�ที่่�ได้้รัับมอบหมายให้้รัับผิิดชอบโดยตรงในการ
ควบคุุมดููแลการทํําบััญชีี นางสาวปััทมิิกา ดีีอิินทร์์

เลขานุุการบริิษััท
คณะกรรมการได้้มีีมติิแต่่งตั้้�งให้้ 
นางสาวเยาวพา โกเมนทัักษิิณ เป็็นเลขานุุการบริิษััท ตั้้�งแต่่วัันที่่� 12 พฤศจิิกายน 2558 
โดยคุุณสมบััติิของผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นเลขานุุการบริิษััท ปรากฏอยู่่�ในเอกสารแนบ 1 

หััวหน้้างานตรวจสอบภายใน นายซึึงอิิน ชอย คุุณสมบััติิปรากฏอยู่่�ในเอกสารแนบ 3

หััวหน้้างานกํํากัับดููแลการปฏิิบััติิงานของบริิษััท -

อำำ�นาจหน้้าที่่�ของกรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่   

คณะกรรมการของบริิษััทฯ ได้้มีการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�ที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธานกรรมการ จากเดิิม กรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่ ่
มาเป็็น กรรมการอิิสระ เมื่่�อวัันที่่� 9 สิิงหาคม 2565 ซึ่่�งเป็็นไปตามหลัักปฏิิบััติิ 3.2  หลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี สำำ�หรัับบริิษััท
จดทะเบีียน ปีี 2560  ที่่�กำำ�หนดว่าคณะกรรมการควรเลืือกบุุคคลที่่�เหมาะสมเป็็นประธานกรรมการ และดููแลให้้มั่่�นใจว่่า 
องค์์ประกอบและการดำำ�เนิินงานของคณะกรรมการเอื้้�อต่่อการใช้้ดุุลพิินิิจในการตััดสิินใจอย่่างมีีอิิสระโดยมีีแนวปฏิิบััติิ ดัังนี้้�

• 	 ประธานกรรมการควรเป็็นกรรมการอิิสระ
•	 ประธานกรรมการและกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่มีีหน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบต่่างกััน คณะกรรมการควรกำำ�หนดอำำ�นาจหน้้าที่่� 

ของประธานกรรมการและกรรมการผู้้�จัดัการใหญ่ใ่ห้้ชัดัเจน และเพื่่�อไม่ใ่ห้้คนใดคนหนึ่่�งมีอีำำ�นาจโดยไม่จ่ำำ�กัดควรแยกบุุคคล
ที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งประธานกรรมการออกจากบุุคคลที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่

 
ทั้้�งนี้้� กรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่จะไม่่มีีอำำ�นาจในการดำำ�เนิินกิิจการอัันใดตามระเบีียบดัังกล่่าว หากกรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่
และ/หรืือ “บุุคคลท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้ง” ตามที่่�นิิยามไว้้ในประกาศคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ 
ที่่� 12/2543 เรื่่�อง การขออนุุญาตและการอนุุญาตในการเสนอหุ้้�นที่่�ออกใหม่่ ลงวัันที่่� 22 มีีนาคม 2543 (ฉบัับแก้้ไขเพิ่่�มเติิม) 
อาจมีส่ว่นได้้เสีียเป็็นพิิเศษหรืือมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ ถ้้าหากกรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่ใ่ช้้อำำ�นาจตามที่่�ได้้รับัมอบหมาย
ดัังกล่่าวข้้างต้้น อย่่างไรก็็ดีี ข้้อยกเว้้นนี้้�จะไม่่นำำ�มาใช้้บัังคัับหากกรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่เข้้าทำำ�รายการอัันเป็็นธุุรกิิจตามปกติิ
ของบริิษััทฯ (normal course of business)

7.3	ผู้้ �ที่่�ได้้รัับมอบหมายให้้รับผิิดชอบโดยตรงในการควบคุุมดููแลการทํําบััญชีี 
เลขานุุการบริิษััท หััวหน้้างานตรวจสอบภายใน และหััวหน้้างานกํํากัับดููแล 
การปฏิิบััติิงานของบริิษััท (Compliance)

โดยความรัับผิิดชอบของเลขานุุการบริิษััทให้้เป็็นไปตามพระราชบัญญัติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และหน้้าที่่�อื่่�นตามที่่� 
คณะกรรมการบริิษััทมอบหมาย ดัังต่่อไปนี้้�
1.  จััดทำำ�และเก็็บรัักษาทะเบีียนกรรมการ หนัังสืือนััดประชุุมกรรมการ รายงานการประชุุมคณะกรรมการและรายงาน 

ประจำำ�ปีี หนัังสืือนััดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นและรายงานการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น
2.	 เก็็บรัักษารายงานการมีีส่่วนได้้เสีียที่่�รายงานโดยกรรมการหรืือผู้้�บริิหาร
3.	ดำ ำ�เนิินการอื่่�น ๆ ตามที่่�คณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุนกำำ�หนด
4.	ดำ ำ�เนิินการอื่่�น ๆ ตามที่่�คณะกรรมการบริิษััทมอบหมาย
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7.4	ค่ ่าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริิหาร

ค่่าตอบแทนรวมของคณะกรรมการบริิษััท
บริิษััทฯ จะพิิจารณาค่่าตอบแทนโดยเปรีียบเทีียบอ้้างอิิงกัับบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�นในตลาดหลัักทรััพย์์และอยู่่�ในอุุตสาหกรรม
เดีียวกัันหรืือใกล้้เคีียงกััน รวมไปถึึงพิิจารณาจากผลประกอบการของบริิษััทฯ ตลอดจนสภาพเศรษฐกิิจ ณ ปััจจุุบัันควบคู่่�กัันไป
ด้้วย โดยในปีี 2566 นี้้� มีีรายการค่่าตอบแทนและโบนััสคณะกรรมการดัังนี้้�  
1) 	กรร มการบริิษััทได้้รัับเบี้้�ยประชุุมเดืือนละ 35,000 บาท ต่่อท่่าน โดยกรรมการจำำ�นวน 5 ท่่าน สละสิิทธิ์์�รัับค่่าตอบแทน 

ในข้้อนี้้�นัับตั้้�งแต่่เข้้ารัับตำำ�แหน่่ง ในปีี 2566 กรรมการบริิษััททั้้�งหมดได้้รัับค่่าตอบแทนในรููปเบี้้�ยประชุุมจำำ�นวนรวมกััน 
1,680,000 ล้้านบาท	

2) 	กรร มการบริิษััทมีีสิิทธิิได้้รัับเงิินโบนััสสำำ�หรัับผลประกอบการในปีีที่่�ผ่่านมา โดยอนุุมัติิจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ตามข้้อบัังคัับ
ของบริิษััทฯ ข้้อ 23 

สำำ�หรัับผลประกอบการในปี ี2566 คณะกรรมการบริษัิัทจะเสนอให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นพิจิารณาอนุุมัตัิโิบนัสัสำำ�หรับักรรมการบริษิัทั 
ในวงเงินิ 350,000 บาทต่อ่ท่า่น คิดิตามสัดัส่วนการเข้้าร่ว่มประชุุมคณะกรรมการ โดยในปีทีี่่�ผ่า่นมา มีกีารประชุุมคณะกรรมการ
ทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 5 ครั้้�ง

นอกจากนี้้� กรรมการอิิสระ/กรรมการตรวจสอบ มีีสิิทธิิได้้รัับโบนััสพิิเศษ อีีกรายละ 50,000 บาทต่่อปีีด้้วย
 
ทั้้�งนี้้� กรรมการทั้้�งหลายจะมีีสิิทธิิได้้รัับโบนััสต่่อเมื่่�อกรรมการท่านนั้้�นดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการในปีี 2566 และยัังคง 
ดำำ�รงตำำ�แหน่่งอยู่่�จนถึึงวัันที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นมีีมติิอนุุมััติิเท่่านั้้�น นอกจากที่่�กล่่าวมานี้้�แล้้วจะไม่่มีีสิิทธิิประโยชน์์อื่่�นใด

ตารางแสดงค่่าตอบแทนกรรมการเป็็นรายบุุคคล
(กรรมการอื่่�นที่่�ไม่่ปรากฏชื่่�อในที่่�นี้้� ได้้แสดงความจำำ�นงขอสละสิิทธิ์์�รัับค่่าตอบแทนและโบนััส)

*โบนััสกรรมการจะได้้รัับต่่อเมื่่�อที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นมีีมติิอนุุมััติิเท่่านั้้�น
**นายแมน เจ ลีี ลาออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััท เมื่่�อวัันที่่� 12 พฤษภาคม 2566 โดยนายโด ซุุน คิิม เข้้ารัับตำำ�แหน่่งแทนที่่�
***นายนพดล สระวาสีี ลาออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััท เมื่่�อวัันที่่� 12 พฤษภาคม 2566 โดยนายบุุณยฤทธิ์์� กััลยาณมิิตร เข้้ารัับตำำ�แหน่่งแทนที่่� 

รายชื่่�อกรรมการ
จำำ�นวนครั้้�ง 

ที่่�เข้้า/ที่่�ต้้องเข้้า 
ร่่วมประชุุม

ค่่าตอบแทน
รายเดืือน

(35,000 บ./เดืือน)

โบนััส*
วงเงิิน 

350,000 บ./ท่่าน
ต่่อจำำ�นวนการเข้้าประชุุม

โบนััสพิิเศษ*
(50,000 บ./ปีี)

รวม

1. นายโด ซุุน คิิม (ประธานกรรมการ) 2/2         262,500         140,000          31,250 433,750

2. นายเฉลิิมชััย มหากิิจศิิริิ (กรรมการ) 5/5         420,000         350,000           770,000

3. นายส่่งศัักดิ์์� ลิิมบานเย็็น (กรรมการ) 5/5         420,000         350,000          50,000 820,000

4. นายบุุณยฤทธิ์์� กััลยาณมิิตร (กรรมการ) 2/2         262,500         140,000 31,250 433,750

5. นายแมน เจ ลีี** (ประธานกรรมการ) 3/3         157,500         210,000 - 367,500

6. นายนพดล สระวาสีี ***(กรรมการ) 3/3         157,500         210,000 -    367,500

    1,680,000     1,400,000        112,500  3,192,500
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7.5	บุ ุคลากร 

บริิษััทฯ มีีการแบ่่งสายงานหลัักของกิิจการออกเป็็น 4 สายงาน มีีจำำ�นวนพนัักงานตามแต่่ละสายงานดัังต่่อไปนี้้�

ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหาร
สำำ�หรับัค่า่ตอบแทนของผู้้�บริหิารนั้้�น บริษิัทัฯ เป็น็ผู้้�กำำ�หนดค่า่ตอบแทนของผู้้�บริหิารโดยยึดึนโยบายและระเบียีบของการจัดัจ้้าง
เป็็นหลัักในการปฏิิบััติิและเชื่่�อมโยงกัับผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ และผลการดำำ�เนิินงานของผู้้�บริิหารแต่่ละคน

นโยบายในการพัฒนาพนัักงานของบริิษััทฯ
พนัักงานเป็็นทรััพยากรที่่�ถืือได้้ว่่ามีีความสำำ�คััญอย่่างยิ่่�งในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ และมีีผลต่่อการที่่�จะทำำ�ให้้งานบรรลุุ 
เป้้าหมาย ดัังนั้้�นในการบริิหารทรััพยากรมนุุษย์์ บริิษััทฯ จึึงตระหนัักและให้้ความสำำ�คััญเป็็นอย่่างยิ่่�งตั้้�งแต่่กระบวนการคััดเลืือก
บุุคลากรตลอดจนการดำำ�รงรัักษาบุุคลากร บริิษััทฯ ยัังให้้ความสำำ�คััญในการพััฒนาพนัักงานเพื่่�อเพิ่่�มพููนความรู้้�ความสามารถ 
ทัักษะ และประสิิทธิิภาพในการทำำ�งาน ผ่่านกระบวนการอบรมและพััฒนาทั้้�งภายในและภายนอกบริิษััทฯ 
 
บริิษััทฯ มีีนโยบายในการพััฒนาบุุคลากรอย่่างสม่ำำ��เสมอ โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อเพิ่่�มพููนความรู้้� ความสามารถ ทัักษะ และความ
ชำำ�นาญ รวมทั้้�งประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิงานของพนัักงานในทุุกระดัับ ทั้้�งนี้้�บริิษััทฯ ส่่งเสริิมให้้บุุคลากรสามารถพััฒนาความรู้้� 
ความชำำ�นาญจากการปฏิิบััติิงานจริิง (On the Job Training) โดยพนัักงานที่่�เข้้าใหม่่จะมีีหััวหน้้างานในแต่่ละสายงานทำำ�หน้้าที่่�
ฝึกึสอนงานในสายงานนั้้�น ๆ  รวมทั้้�งจััดให้้มีการอบรมภายในและภายนอกบริิษัทัฯ โดยการอบรมภายใน บริิษัทัฯ ได้้เชิญิวิทิยากร 
เข้้ามาถ่่ายทอดประสบการณ์์ และให้้ความรู้้�เพิ่่�มเติิมแก่่พนัักงาน อีีกทั้้�งยัังเพิ่่�มศัักยภาพของพนัักงานที่่�มีีอยู่่�ในองค์์กรให้้เป็็น
วิิทยากรฝึึกอบรมในสาขาวิิชาที่่�ตนเองชำำ�นาญ 

ค่่าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริิหาร
หน่่วย : บาท

2566 2565 2564

ค่่าตอบแทนกรรมการ 3,080,000.00 2,930,000.00 2,540,000.00

ผลประโยชน์์ระยะสั้้�น 74,243,780.39 87,213,768.25 79,012,975.22

ผลประโยชน์์หลัังออกจากงาน

ผลประโยชน์์ระยะยาวอื่่�น

รวม 77,323,780.39 90,143,768.25 81,552,975.22

สายงาน จำำ�นวนพนัักงาน (คน)

1. ฝ่่ายสนัับสนุุนบริิหารสำำ�นัักงาน 39

2. ฝ่่ายการผลิิต 344

3. ฝ่่ายการตลาด 147

4. ฝ่่ายการเงิิน, ฝ่่ายตรวจสอบภายใน 20

รวม 550
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บริิษััทฯ ยัังได้้พิิจารณาจััดให้้พนัักงานและผู้้�บริิหารในสายงานต่่าง ๆ เข้้าร่่วมการอบรม และสััมมนาในเรื่่�องที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ 
การปฏิิบััติิงานของแต่่ละฝ่่ายเป็็นการเพิ่่�มเติิม นอกจากนี้้� บริิษััทฯ มีีนโยบายสนัับสนุุนให้้พนัักงานไปเข้้าร่่วมการอบรมโดยจะมีี
บุุคลากรผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิจากบริิษััทแม่่ที่่�ประเทศเกาหลีี มาแบ่่งปัันความรู้้� เทคโนโลยีี และวิิวััฒนาการใหม่่ ๆ เพื่่�อนำำ�มาพััฒนา 
และปรัับปรุุงการดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ ให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น

เพื่่�อสนัับสนุุนให้้บริิษััทฯ เป็็นองค์์กรที่่�ไม่่หยุุดนิ่่�งในการเรีียนรู้้�  และแบ่่งปัันความรู้้�  บริิษััทฯ จึึงมีีนโยบายในการฝึึกอบรมดัังนี้้�
•	 เพิ่่�มประสิิทธิิภาพการปฏิิบััติิงานของบุุคลากร
•	 พััฒนาบุุคลากรให้้รองรัับการเปลี่่�ยนแปลงต่่าง ๆ
•	 สร้้างขวััญ กำำ�ลัังใจ และทััศนคติิที่่�ดีี
•	 รัักษาบุุคลากรให้้อยู่่�กัับองค์์กรยาวนาน
•	 ลดต้้นทุุนและความสููญเสีียจากความผิิดพลาดของพนัักงาน
•	 ให้้พนัักงานมีีขีีดความสามารถเพิ่่�มรายได้้ให้้กัับตนเอง

พนัักงานจะได้้รัับการอบรมในหลัักสูตรที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสายงานที่่�พนัักงานปฏิิบััติิหน้้าที่่� โดยมีีการแบ่่ฃเป็็นการอบรมภายใน 
การอบรมภายนอก และการอบรมที่่�จััดขึ้้�นในต่่างประเทศ ตามความเหมาะสมและตามความต้้องการของพนัักงาน

นอกจากนี้้� บริิษัทัฯ ยังัมีขี้้อกำำ�หนดเกี่่�ยวกับัการทำำ�งาน โดยพนักังานสามารถลาเพื่่�อการศึกึษาและลาเพื่่�อการฝึกึอบรมและพัฒันา
ความรู้้�ความสามารถได้้ รวมทั้้�งมีีสวััสดิิการช่่วยเหลืือด้้านการศึึกษาของพนัักงานตามความเหมาะสมด้้วย
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8.1	ก ารประชุุมคณะกรรมการบริิษััท

ข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ กำำ�หนดให้้มีการประชุุมกรรมการอย่่างน้้อยทุุก 3 เดืือน โดยในปีี 2566 มีีการประชุุมกรรมการ 
ทั้้�งสิ้้�น 5 ครั้้�ง ซึ่่�งในการเรีียกประชุุมกรรมการนั้้�น ประธานกรรมการได้้แต่่งตั้้�งให้้เลขานุุการบริิษััทเป็็นผู้้�มีีหน้้าที่่�เรีียกประชุุม
กรรมการได้้ โดยจะส่่งหนัังสืือเชิิญประชุุมไปยัังกรรมการแต่่ละท่่านล่่วงหน้้า ไม่่น้้อยกว่่า 3 วัันก่่อนการประชุุมกรรมการ เว้้นแต่่
ในกรณีจำำ�เป็็นรีีบด่่วนเพื่่�อรัักษาสิิทธิิหรืือประโยชน์ของบริิษััท จะแจ้้งการนัดประชุุมโดยวิิธีีการทางอิิเล็็กทรอนิิกส์หรืือวิิธีีการ 
อื่่�นใดและกำำ�หนดวัันประชุุมให้้เร็็วกว่่านี้้�ก็็ได้้ พร้้อมเอกสารประกอบการประชุุม โดยขึ้้�นอยู่่�กัับวาระต่่าง ๆ ของการประชุุม 
ครั้้�งนั้้�น ๆ เพื่่�อให้้กรรมการแต่่ละท่่านศึึกษาและเตรียมตััวก่อนเข้้าประชุุมทุุกครั้้�ง และหากมีเหตุุจำำ�เป็็นใด ที่่�ทำำ�ให้้กรรมการ 
ท่่านใดไม่่สามารถเข้้าร่่วมประชุุมได้้ กรรมการจะแจ้้งบริิษััทฯ ก่่อนการประชุุมล่่วงหน้้าไม่่ต่ำำ��กว่่า 1-2 วัันทุุกครั้้�ง โดยบริิษััทฯ  
จะจััดส่่งข้้อมููล รายงานการประชุุม มติิการประชุุมให้้แก่่กรรมการท่่านที่่�ไม่่สามารถเข้้าประชุุมได้้ทุุกครั้้�ง เพื่่�อให้้รัับทราบ 
และ/หรืือแสดงความคิิดเห็็นต่่อคณะกรรมการต่่อไป

ในปีี 2566 มีีการประชุุมคณะกรรมการและมีีกรรมการเข้้าร่่วมประชุุม ครบเป็็นองค์์ประชุุม เกิินกว่ากึ่่�งหนึ่่�งของกรรมการ 
ทั้้�งหมด ดัังนี้้�

รายงาน 
ผลการดำำ�เนิินงานสำำ�คััญ 
ด้้านการกำำ�กัับดููแลกิิจการ 8

ครั้้�งที่่� วัันที่่� องค์์ประชุุม วาระแจ้้งเพ่ื่�อทราบ วาระที่่�อนุุมััติิ วาระที่่�ไม่่อนุุมััติิ

1/2566 3 ก.พ. 2566 8/9 0 4 0

2/2566 10 ก.พ. 2566 9/9 1 10 0

3/2566 12 พ.ค. 2566 9/9 1 3 0

4/2566 10 ส.ค. 2566 9/9 1 3 0

5/2566 10 พ.ย. 2566 9/9 1 3 0

รวม 4 23 0

รายชื่่�อกรรมการ
วัันที่่�ลาออก/พ้้น

ตำำ�แหน่่ง
การเข้้าร่่วมประชุุม

ของกรรมการ
ร้้อยละของการเข้้าร่่วม 

ของกรรมการ (%)
เข้้าประชุุม 

AGM

นายโด ซุุน คิิม (ประธานกรรมการ) - 2/2 100.00 ไม่่เข้้าร่่วม

นายเฉลิิมชััย มหากิิจศิิริิ (กรรมการ) - 5/5 100.00 ไม่่เข้้าร่่วม

นายส่่งศัักดิ์์� ลิิมบานเย็็น (กรรมการ) - 5/5 100.00 เข้้าร่่วม

นายชิินยะ โอโซะโนะ (กรรมการ) - 5/5 100.00 เข้้าร่่วม

นายจีี ซอบ เชว์์ (กรรมการ) - 5/5 100.00 เข้้าร่่วม

นายโฮยอง คิิม (กรรมการ) - 5/5 100.00 ไม่่เข้้าร่่วม

นายเจ ซอง ยุุน (กรรมการ) - 5/5 100.00 เข้้าร่่วม

นายฮยอง กูู ชิิน (กรรมการ) - 4/4 100.00 เข้้าร่่วม

นายบุุณยฤทธิ์์� กััลยาณมิิตร (กรรมการ) - 2/2 100.00 ไม่่เข้้าร่่วม

นายแมน เจ ลีี (ประธานกรรมการ) 12 พ.ค. 2566 3/3 100.00 เข้้าร่่วม

นายนพดล สระวาสีี (กรรมการ) 12 พ.ค. 2566 3/3 100.00 เข้้าร่่วม

นายยอง ชอล ควอน (กรรมการ)   3 ก.พ. 2566 0/1 0 ไม่่เข้้าร่่วม
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ขอบเขตอำำ�นาจหน้้าที่่�ของคณะกรรมการบริิษััท
1.	 คณะกรรมการบริิษััทมีีอำำ�นาจและหน้้าที่่�จััดการบริิษััทฯ ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย วััตถุุประสงค์์ และข้้อบัังคัับของบริิษััท 

ตลอดจนมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�ชอบด้้วยกฎหมาย ด้้วยความสุุจริิต และระมััดระวัังรัักษาผลประโยชน์์ของบริิษััทฯ
2.	พิ ิจารณาทบทวนและอนุุมััติิวิิสััยทััศน์์ ภารกิิจและกลยุุทธ์์ของบริิษััทฯ กำำ�หนดเป้้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานและ 

งบประมาณของบริิษััทฯ
3.	 รัับรองความถููกต้้องของรายงานทางการเงิินของบริิษััทฯ และข้้อมููลข่่าวสารต่่าง ๆ ที่่�เปิิดเผยต่่อสาธารณะ
4.	พิ จารณารายการธุุรกรรมสำำ�คัญ โดยไม่่จำำ�กััดว่าเป็็นธุุรกรรมปกติของกิิจการหรืือเป็็นรายการที่่�ไม่่ปกติ เช่่น การจำำ�หน่่าย

ทรัพัย์์สินิของกิิจการ การขยายกิิจการ การลงทุุนเพิ่่�มเติิม การพิจารณาและตััดสินิใจเกี่่�ยวกับข้้อพิิพาททางกฎหมายที่่�สำำ�คัญั 
เป็็นต้้น

5.	กำ ำ�กับดูแูลกิจิการให้้อยู่่�บนพื้้�นฐานของการจัดการที่่�ดี ีมีจีริยธรรม และยั่่�งยืนื รวมทั้้�งจัดัให้้มีและเปิดิเผยจริยธรรมธุุรกิจิและ/
หรืือคู่่�มืือจรรยาบรรณสำำ�หรัับกรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััทฯ

6.	กำ ำ�หนดให้้โครงสร้้างคณะกรรมการบริิษััทฯ ให้้มีีความหลากหลาย ครอบคลุุมหลายด้้าน เพื่่�อประโยชน์์ในการทำำ�งาน 
ของบริิษััทฯ

7.	จั ัดให้้มีีการปฐมนิิเทศกรรมการเข้้าใหม่่
8.	 ควบคุุม ดููแลให้้กรรมการเข้้าร่่วมการประชุุมเป็็นประจำำ�
9.	 สนัับสนุุนให้้กรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััทฯ เข้้ารัับการอบรมเพื่่�อเพิ่่�มพููนความรู้้�ในสายงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง  
10.	 ควบคุุมกำำ�กับดููแลการบริิหาร และการจััดการของคณะกรรมการบริิหารให้้เป็็นไปตามนโยบายที่่�ได้้รัับมอบหมาย เว้้นแต่่ 

ในเรื่่�องที่่�ต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นก่่อนดำำ�เนิินการ เช่่น การเพิ่่�มทุุน การลดทุุน การออกหุ้้�นกู้้� การขายหรืือโอน
กิิจการของบริิษััทฯ ทั้้�งหมดหรืือบางส่่วนที่่�สำำ�คััญให้้แก่่บุุคคลอื่่�น หรืือการซื้้�อหรืือรัับโอนกิิจการของบริิษััทฯ อื่่�นมาเป็็นของ 
บริิษััทฯ การแก้้ไขหนัังสืือบริิคณห์์สนธิิหรืือข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ เป็็นต้้น

11.	พิ จารณาการทำำ�รายการเกี่่�ยวโยงกััน และการได้้มาและจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งสิินทรััพย์์ที่่�สำำ�คััญของบริิษััทฯ ตามกฎเกณฑ์์ของ
สำำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์์และตลาดหลัักทรัพัย์์และตลาดหลัักทรัพัย์์แห่ง่ประเทศไทย หรืือตามที่่�หน่ว่ยงาน
ราชการอื่่�น ๆ กำำ�หนด

12.	พิ ิจารณา ดููแล ผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียของกิิจการทุุกส่่วน ไม่่ให้้เกิิดการขััดแย้้งกัันซึ่่�งผลประโยชน์์
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

ขอบเขตอำำ�นาจหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
1.	 สอบทานให้้บริิษััทฯ มีีการรายงานทางการเงิินอย่่างถููกต้้องและเพีียงพอ
2.	 สอบทานให้้บริิษััทฯ มีรีะบบการควบคุุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่่�เหมาะสม

และมีีประสิิทธิิผล รวมถึึงพิิจารณาความเป็็นอิิสระของหน่่วยงานตรวจสอบภายใน 
3.	 สอบทานให้้บริิษััทฯ ปฏิิบััติิตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ข้้อกำำ�หนดของตลาดหลัักทรััพย์์ 

แห่่งประเทศไทย หรืือกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจของบริิษััท
4.	พิ จารณาคััดเลืือก เสนอแต่่งตั้้�ง และเสนอค่่าตอบแทนผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท พิิจารณาความเป็็นอิิสระของผู้้�สอบบััญชีี  

โดยจััดประชุุมร่่วมกัับผู้้�สอบบััญชีี โดยไม่่มีีฝ่่ายจััดการอย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง
5.	พิ ิจารณารายการเกี่่�ยวโยง หรืือรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ให้้เป็็นไปตามกฎระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้อง
6.	จั ดทำำ�รายงานการกำำ�กับัดูแูลกิจิการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดิเผยไว้้ในรายงานประจำำ�ปีของบริษิัทั ซึ่่�งรายงานดังั 

กล่่าวต้้องกำำ�หนดให้้มีความเห็็นในประเด็็นสำำ�คััญตามที่่�ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยกำำ�หนด และลงนามโดยประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบ

7.	 ปฏิิบััติิการอื่่�นใดตามที่่�คณะกรรมการบริิษััทมอบหมายด้้วยความเห็็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

รายชื่่�อกรรมการตรวจสอบ วัันที่่�ลาออก/พ้้นตำำ�แหน่่ง
การเข้้าร่่วมประชุุม 

ของกรรมการตรวจสอบ
ร้้อยละของการเข้้าร่่วม 

ของกรรมการตรวจสอบ (%)

นาย โด ซุุน คิิม (ประธานกรรมการตรวจสอบ) - 2/2 100.00

นาย ส่่งศัักดิ์์� ลิิมบานเย็็น (กรรมการตรวจสอบ) - 4/4 100.00

นาย บุุณยฤทธิ์์� กััลยาณมิิตร (กรรมการตรวจสอบ) - 2/2 100.00

นาย แมน เจ ลีี (ประธานกรรมการตรวจสอบ) 12 พ.ค. 2566 2/2 100.00

นาย นพดล สระวาสีี (กรรมการตรวจสอบ) 12 พ.ค. 2566 2/2 100.00

8.2	การประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบ

บริิษััทฯ จะทำำ�การเรีียกประชุุมกรรมการตรวจสอบให้้แก่่คณะกรรมการตรวจสอบ ผู้้�สอบบััญชีี ฝ่่ายตรวจสอบภายใน และ 
ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องอื่่�น ๆ ล่่วงหน้้าอย่่างน้้อย 3 วัันทำำ�การ เว้้นแต่่เป็็นกรณีีเร่่งด่่วนอาจส่่งภายในระยะเวลาน้้อยกว่่านั้้�นได้้ โดยในปีี 
2566 มีกีารเรียีกประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบรวมทั้้�งสิ้้�น 4 ครั้้�ง และมีกีารประชุุมระหว่า่งกรรมการตรวจสอบและผู้้�สอบบัญัชีี
ของบริิษััท โดยไม่่มีีฝ่่ายบริิหารเข้้าร่่วมประชุุมด้้วยจำำ�นวน 1 ครั้้�ง ตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี โดยในการประชุุม 
คณะกรรมการตรวจสอบตลอดปีี 2566 ทั้้�งหมดมีีกรรมการตรวจสอบเข้้าประชุุมครบทุุกท่่านทุุกครั้้�ง
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9.1	ก ารควบคุุมภายในและบริิหารจััดการความเสี่่�ยง

บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญอย่่างมากต่่อระบบการควบคุุมภายใน คณะกรรมการบริิษััทได้้แต่่งตั้้�ง และมอบหมายให้้คณะกรรมการ
ตรวจสอบ ทำำ�หน้้าที่่�สอบทานหน้้าที่่�การปฏิิบััติิงานในฝ่่ายต่่าง ๆ ของบริิษััทฯ จััดให้้มีีระบบการควบคุุมภายในอย่่างเพีียงพอ 
เหมาะสม และมีปีระสิทิธิภิาพ เพื่่�อป้้องกันัและลดความเสี่่�ยงที่่�อาจเกิดิขึ้้�นให้้น้้อยที่่�สุุด หรือืลดความเสีียหาย การรั่่�วไหล การสิ้้�นเปลือืง 
หรืือการทุุจริตให้้น้้อยที่่�สุุด รวมทั้้�งตรวจสอบระบบบััญชีี และรายงานทางการเงิิน ให้้มีความถููกต้้อง เชื่่�อถืือได้้ ปฏิิบััติิตาม 
กฏหมาย และกฎระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินธุุรกิจของบริิษััทฯ พร้้อม ๆ กัับการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี เพื่่�อให้้เกิิด 
ความมั่่�นใจอย่่างสมเหตุุสมผลว่่าผลการปฎิิบััติิงานทุุกฝ่่ายของบริิษััทฯ เป็็นไปอย่่างสม่ำำ��เสมอ และสามารถบรรลุุวััตถุุประสงค์์
หรืือเป้้าหมายที่่�คณะกรรมการบริิหารได้้กำำ�หนดไว้้

9.1.1	ระบบการควบคุุมและการตรวจสอบภายใน
การควบคุุมภายใน
บริษิัทัฯ ได้้ให้้ความสำำ�คัญัต่่อการควบคุุมภายในอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยคณะกรรมการบริิษัทัได้้แต่ง่ตั้้�ง และมอบหมายให้้คณะกรรมการ
ตรวจสอบ ทำำ�การสอบทานระบบการควบคุุมภายใน เพื่่�อมุ่่�งเน้้นให้้ระบบการควบคุุมภายในมีีความเพีียงพอและเหมาะสมกัับ 
การดำำ�เนิินธุุรกิจิ และมีปีระสิทิธิผิล ประสิทิธิภิาพในการดำำ�เนินิงาน รวมทั้้�งการใช้้ทรัพัยากร การดูแูลรักัษาทรัพัย์ส์ินิ การป้อ้งกันั 
หรืือลดความผิิดพลาดความเสีียหาย การรั่่�วไหล การสิ้้�นเปลืืองหรืือการทุุจริต ระบบบััญชี และรายงานทางการเงิินมีีความถููกต้้อง
เชื่่�อถืือได้้ การปฏิิบััติิตามกฎหมาย ระเบีียบ ข้้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ รวมถึึงการกำำ�กัับดููแลกิิจการ 
ที่่�ดีี 

การตรวจสอบภายใน
บริิษััทฯ มีีหน่่วยงานตรวจสอบภายในที่่�มีีความเป็็นอิิสระ รายงานที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการตรวจสอบภายในจะถููกรายงานไปยััง 
คณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหารงานขององค์์กรจะถููกรายงานไปยัังประธานกรรมการบริิษััท 
ภายใต้้กฎบััตรของการตรวจสอบภายใน ซึ่่�งกำำ�หนดภารกิิจ วััตถุุประสงค์์ และความรัับผิิดชอบไว้้อย่่างชััดเจน

หน่ว่ยงานตรวจสอบภายใน ทำำ�หน้้าที่่�ตรวจสอบการปฏิบิัตัิงิานของฝ่่ายต่า่ง ๆ  ของบริิษัทัฯ และประเมินิระบบการควบคุุมภายใน 
ตามแผนการตรวจสอบประจำำ�ปี ซึ่่�งผ่า่นการอนุุมัติจิากคณะกรรมการตรวจสอบ และฝ่่ายบริหิาร  โดยใช้้หลักัเกณฑ์ก์ารพิจารณา
ความสำำ�คััญตามความเสี่่�ยงของกระบวนการทางธุุรกิิจหรืือกระบวนการทำำ�งาน รวมทั้้�งให้้คำำ�ปรึึกษาแนะนำำ�แก่่ฝ่่ายบริิหารของ
แต่่ละหน่่วยงานในการปรัับปรุุงการควบคุุมภายใน ซึ่่�งรวมถึึงกฎระเบีียบวิิธีีปฏิิบััติิ เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผลในการ
ดำำ�เนิินงาน ซึ่่�งได้้รัับการแก้้ไขปรัับปรุุงอย่่างสม่ำำ��เสมอ

9.1.2	หน่่วยงานตรวจสอบภายใน
คณะกรรมการบริิษััทได้้แต่่งตั้้�งให้้นายซึึงอิิน ชอย เป็็นเจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายตรวจสอบภายในด้้านการเงิิน เพื่่�อทำำ�หน้้าที่่�ตรวจสอบการ
ทำำ�งานของบริิษััทฯ และรายงานต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ โดยแต่่งตั้้�งเดืือนเมษายน 2565 เป็็นต้้นมา (ประวััติิของหน่่วยงาน
ตรวจสอบภายในปรากฏตามเอกสารแนบ 3)

การควบคุุมภายใน
และรายการระหว่่างกััน 9
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

9.2	ร ายการระหว่่างกััน

9.2.1	รายละเอีียดรายการระหว่่างกััน
ในอดีีตบริิษััทฯ มีีกลุ่่�มอาร์์ซิิลอร์์เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ โดยบริิษััทฯ มีีการค้้าขายกัับบริิษััทในเครืือของอาร์์ซิิลอร์์ ทำำ�ให้้บริิษััทฯ  
มีีรายการบัญชีีกัับบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องกัันส่่วนใหญ่่ของหนี้้�สิินและต้้นทุุนและค่่าใช้้จ่่าย และส่่วนหนึ่่�งของสิินทรััพย์์และรายได้้ 
ของบริิษััทฯ เกิิดขึ้้�นกัับบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน โดยราคาขายที่่�บริิษััทฯ มีีกัับบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องกัันและราคาวััตถุุดิิบที่่�บริิษััทฯ 
ซื้้�อจากบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องกัันมีีราคาใกล้้เคีียงกัับราคาซื้้�อขายที่่�บริิษััทฯ มีีกัับบุุคคลอื่่�น อย่่างไรก็ตาม ในเดืือนมีีนาคม 2547 
ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่เ่ดิมิของบริษิัทัฯ (กลุ่่�มอาร์ซ์ิลิอร์)์ ได้้ขายหุ้้�นทั้้�งหมดให้้กับัผู้้�ถือืหุ้้�นรายหนึ่่�งของบริษิัทัฯ ทำำ�ให้้บริษิัทัฯ ไม่ไ่ด้้แสดง
รายการที่่�มีีกัับผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมหลัังจากนั้้�นเป็็นรายการกัับบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน

เมื่่�อวัันที่่� 29 มกราคม 2550 บริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) ได้้เข้้าร่่วมทุุนโดยการถืือหุ้้�นในบริิษััท จำำ�นวน 1,200 ล้้านหุ้้�นหรืือ 
ในสัดัส่ว่นร้้อยละ 15.39 เพื่่�อเข้้าร่ว่มเป็น็พันัธมิติรกับับริษิัทั โดยมีกีารทำำ�สัญัญาช่ว่ยเหลือืในการจัดัหาวัตัถุุดิบเพื่่�อใช้้ในการผลิติ
โดยมีีข้้อตกลงเป็็นระยะเวลา 3 ปี ีและสามารถต่่ออายุุโดยอััตโนมัตัิเิป็น็คราว ๆ  อีกีคราวละ 3 ปี ีและได้้ทำำ�สัญัญาตัวัแทนจำำ�หน่า่ย
ทั่่�วไปสำำ�หรัับผลิิตภััณฑ์์เหล็็กกล้้าไร้้สนิิมซึ่่�งจะครอบคลุุมลููกค้้าในตลาดอื่่�น ๆ นอกเหนืือจากประเทศไทย โดยข้้อตกลงดัังกล่่าว 
มีีกำำ�หนดระยะเวลา 3 ปีี และจะต่่ออายุุโดยอััตโนมััติิเป็็นคราว ๆ  อีีกคราวละ 3 ปีี 

บริิษััทฯ ได้้ยกเลิิกสััญญาดัังกล่่าว ตามรายงานการประชุุมคณะกรรมการครั้้�งที่่� 5/2559 ในวัันที่่�  11 พฤศจิิกายน 2559 ทั้้�งนี้้� 
ผู้้�บริิหารมองว่่าเพื่่�อให้้มีีความยืืดหยุ่่�นในการจััดหาวััตถุุดิิบจากแหล่่งอื่่�น ๆ  ทั่่�วโลก ด้้านการจััดจำำ�หน่่ายบริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) 
ยัังให้้การสนัับสนุุนที่่�ดีีในการจััดจำำ�หน่่ายเช่่นเดิิม ซึ่่�งการยกเลิิกสััญญาไม่่มีีผลกระทบที่่�เป็็นนััยสำำ�คััญ

ตามรายงานการประชุุมคณะกรรมการครั้้�งที่่� 8/2554 เมื่่�อวัันที่่� 14 กัันยายน 2554 มีีมติิอนุุมััติิให้้ โพสโค (เกาหลีีใต้้) เข้้าทำำ�
รายการซื้้�อหุ้้�นจากผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่เพื่่�อครอบครองกิิจการ (Full Due Diligence) ได้้ และอนุุมัติิการขายที่่�ดิินและทรััพย์์สิิน 
ที่่�มิิใช่่สิินทรััพย์์หลัักของบริิษััทฯ เป็็นที่่�ดิิน 3 แปลง บริิเวณถนนพระราม 4 บริิเวณถนนนราธิิวาสราชนคริินทร์์ และที่่�อำำ�เภอสีีคิ้้�ว 
จัังหวััดนครราชสีีมา รายการทั้้�งหมดได้้กระทำำ�เสร็็จสิ้้�นในระหว่่างไตรมาส 3/2554 โดยบริิษััท โพสโค (เกาหลีีใต้้) เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�น
ต่่างด้้าวเป็็นบริิษััทใหญ่่ 

นอกจากนี้้�บริิษััทฯ ได้้เข้้าลงทุุนในบริิษััท เอนเอ็็ส-ไทยน๊๊อคซ์์ ออโต้้ จำำ�กััด เมื่่�อวัันที่่� 17 กรกฎาคม 2549 (วัันจดทะเบีียน 
จััดตั้้�งบริิษััท) เป็็นจำำ�นวนเงิิน 4.9 ล้้านบาท หรืือร้้อยละ 49 เพื่่�อวััตถุุประสงค์์ทำำ�การตลาด ขายและจำำ�หน่่ายผลิิตภัณฑ์ที่่� 
ผลิิตขึ้้�นจากเหล็็กกล้้าไร้้สนิิมของบริิษััทฯ เพื่่�อใช้้ในอุุตสาหกรรมยานยนต์์และจัักรยานยนต์์ในประเทศไทย สำำ�หรัับงบการเงิิน 
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััท เอนเอ็็ส-ไทยน๊๊อคซ์์ ออโต้้ จำำ�กััด บริิษััทฯ รัับรู้้�ส่่วนแบ่่งกำำ�ไรในงบการเงิินรวมตามวิิธีี 
ส่่วนได้้เสีีย จำำ�นวนเงิิน (0.04) ล้้านบาท

บริิษััทฯ มีีแผนงานทางธุุรกิิจ ตามรายงานการประชุุมคณะกรรมการบริิษััทครั้้�งที่่� 2/2551 เมื่่�อวัันที่่� 28 กุุมภาพัันธ์์ 2551  
ได้้มีีมติิอนุุมััติิจััดตั้้�งบริิษััทใหม่่ คืือ บริิษััท ไทย สเตนเลส คอมโพเนนท์์ จำำ�กััด โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อผลิิตและจำำ�หน่่ายสิินค้้า 
ที่่�ใช้้แผ่่นสเตนเลสเป็็นวััตถุุดิิบและชิ้้�นส่่วนสำำ�เร็็จรููปเพื่่�อการส่่งออก โดยมีีวงเงิินลงทุุน 140 ล้้านบาท บริิษััทฯ ลงทุุนในสััดส่่วน
ร้้อยละ 51 โดยมีีบริิษััท Intersider Acciai S.P.A. จากประเทศอิิตาลีี เป็็นผู้้�ร่่วมทุุนในสััดส่่วนที่่�เหลืือร้้อยละ 49 บริิษััทฯ ได้้
ทำำ�การจดทะเบีียนจััดตั้้�งบริิษััทกัับกระทรวงพาณิิชย์เรียีบร้้อยแล้้วเมื่่�อวันัที่่� 29 พฤษภาคม 2551 และ ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2551 
ได้้มีีการเรีียกเก็็บชำำ�ระค่่าหุ้้�นในอััตราร้้อยละ 25 ของมููลค่่าหุ้้�นหุ้้�นละ 10 บาท จำำ�นวน 14 ล้้านหุ้้�น ในเดืือนกรกฎาคม 2551  
และได้้รัับชำำ�ระค่่าหุ้้�นคิิดเป็็นเงิิน 35 ล้้านบาทเรีียบร้้อยแล้้ว 
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ตามรายงานการประชุุมคณะกรรมการครั้้�งที่่� 2/2554 เมื่่�อวัันที่่� 22 มีีนาคม 2554 มีีมติิอนุุมััติิการยกเลิิกการร่่วมทุุนและสััญญา
ระหว่่างผู้้�ถืือหุ้้�นในบริิษััท ไทย สเตนเลส คอมโพเน้้นท์์ จำำ�กัด และตามรายงานการประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นครั้้�งที่่� 2/2554  
เมื่่�อวัันที่่� 29 ธันัวาคม 2554 บริิษัทัย่่อยได้้อนุุมัติัิรายงานการชำำ�ระบัญัชี ีซึ่่�งถือืว่า่การชำำ�ระบััญชีได้้เสร็็จสิ้้�นลงตามประมวลกฎหมาย
แพ่่งและพาณิิชย์์ ซึ่่�งบริิษััทย่่อยได้้จดทะเบีียนต่่อกระทรวงพาณิิชย์์เพื่่�อเลิิกบริิษััทเมื่่�อวัันที่่� 18 เมษายน 2554 และจดทะเบีียน
เสร็็จการชำำ�ระบััญชีีเมื่่�อวัันที่่� 30 ธัันวาคม 2554 ซึ่่�งบริิษััทฯ ได้้รัับคืืนเงิินลงทุุนจากการชำำ�ระบััญชีีของบริิษััทย่่อยเรีียบร้้อยแล้้ว
เมื่่�อวัันที่่� 29 และ 30 ธัันวาคม 2554

เพื่่�อแสดงความโปร่่งใสในการทำำ�รายการระหว่่างกััน บริิษััทขอให้้กรมสรรพากรไทยและกรมสรรพากรเกาหลีี จััดทำำ�ข้้อตกลง 
การกำำ�หนดราคาเป็็นการล่่วงหน้้าแบบทวิิภาคีี สำำ�หรัับธุุรกรรมระหว่่างบริิษััท โพสโค-ไทยน็็อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน) กัับบริิษััท  
โพสโค จำำ�กััด ซึ่่�งจััดตั้้�งในสาธารณรััฐเกาหลีีตามข้้อ 25 แห่่งอนุุสััญญาเพื่่�อยกเว้้นการเก็็บภาษีีซ้้อนระหว่่างประเทศไทยกัับ
สาธารณรััฐเกาหลีีและตามคำำ�สั่่�งกรมสรรพากรที่่� ป.113/2545 ลงวัันที่่� 16 พฤษภาคม 2545 เพื่่�อกำำ�หนดวิธีีการกำำ�หนด 
ราคาโอนที่่�ใช้้ในกลุ่่�มบริษิัทั POSCO ใช้้สำำ�หรับัรายการระหว่า่งบริษิัทัในเครือืในประเทศไทยและสาธารณรัฐัเกาหลีใีห้้เป็น็ไปตาม
หลักั Arm’s length ภายใต้้กฎหมายของแต่ล่ะประเทศซึ่่�งครอบคลุุมระยะเวลา 5 ปี ีตั้้�งแต่ร่อบบัญัชีสีิ้้�นสุุด ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 
พ.ศ. 2556 ถึึงรอบบััญชีีสิ้้�นสุุด ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2560 ซึ่่�งแล้้วเสร็็จไปแล้้ว

และได้้ขอจััดทำำ�ข้้อตกลงการกำำ�หนดราคาเป็็นการล่่วงหน้้าแบบทวิิภาคีี (“APA”) ฉบัับที่่�สองระหว่่างประเทศไทยกัับสาธารณรััฐ
เกาหลีี ครอบคลุุมช่่วงระยะเวลา 5 ปีี โดยเริ่่�มตั้้�งแต่่รอบระยะเวลาบััญชีีสิ้้�นสุุด ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2561 ถึึงรอบระยะ
เวลาบััญชีีสิ้้�นสุุด ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม พ.ศ. 2565

ทั้้�งนี้้� ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 รายการระหว่่างกัันของบริิษััทฯ กัับบริิษััทและบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งและบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้อง 
สรุุปได้้ดัังนี้้�

บริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้อง
ความสััมพัันธ์์กัับ

บริิษััทฯ
ลัักษณะรายการ

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด
วัันที่่� 31 ธ.ค. 2566

(พัันบาท)

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด
วัันที่่� 31 ธ.ค. 2565

(พัันบาท)
ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน

โพสโค โฮลดิ้้�ง เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท 
โพสโค (เกาหลีีใต้้)

(1) ซื้้�อวััตถุุดิิบ - 1,331,715 ราคาตลาด

โพสโค (เกาหลีีใต้้) ถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ
สััดส่่วนร้้อยละ 74.56

(1) เจ้้าหนี้้�การค้้า
(2) เจ้้าหนี้้�อื่่�น
(3) ซื้้�อวััตถุุดิิบ
(4) ลููกหนี้้�อื่่�น
(5) ขายเศษซาก
(6) ค่่าบริิการ

1,797,145
15,689

6,516,494
-
-

16,220

215,676
15,556

6,078,944
-
-

16,666

ค้้างจ่่ายค่่าซื้้�อวััตถุุดิิบ
ค้้างจ่่ายค่่าบริิการอื่่�น
ราคาตลาด
ค้้างรัับจากขายเศษซาก
ราคาตลาด
ราคาตลาด

โพสโค อิินเตอร์์เนชั่่�นแนล 
คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด 
(เดิิมชื่่�อ โพสโค แดวูู 
คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด)

เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท 
โพสโค (เกาหลีีใต้้)

(1) ลููกหนี้้�การค้้า
(2) ลููกหนี้้�อื่่�น
(3) ขายสิินค้้า
(4) ขายเศษซาก
(5) เจ้้าหนี้้�การค้้า
(6) ซื้้�อวััตถุุดิิบ

81,719
14,436

1,738,569
260,877
415,179

5,603,658

542,531
-

7,003,750
392,363

1,664,758
11,777,915

ค้้างรัับจากการขายสิินค้้า
ค้้างรัับจากขายเศษซาก
ราคาตลาด
ราคาตลาด
ค้้างจ่่ายค่่าซื้้�อวััตถุุดิิบ
ราคาตลาด

โพสโค เอเชีีย คััมปะนีี 
ลิิมิิเต็็ด

เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท 
โพสโค (เกาหลีีใต้้)

(1) ค่่าบริิการอื่่�น
(2) เจ้้าหนี้้�อื่่�น

272
62

499 ราคาตลาด
ค้้างจ่่ายค่่าบริิการอื่่�น

โพสโค ดีีเอ็็กซ์์ 
(เดิิมชื่่�อ โพสโค-ไอซีีทีี)

เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท 
โพสโค (เกาหลีีใต้้)

(1) เจ้้าหนี้้�อื่่�น

(2) ค่่าบริิการ

1,428

17,857

1,572

18,960

ค้้างจ่่ายค่่าซื้้�อทรััพย์์สิิน 
และค่่าบริิการอื่่�น
ราคาตามเกณฑ์์ที่่�ตกลงร่่วมกััน
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

9.2.2		 รายการการค้ำำ��ประกััน
ในปีี 2566 บริิษััทฯ ไม่่มีีรายการค้ำำ��ประกัันใด ๆ

9.2.3		 ความจำำ�เป็็นและความสมเหตุุสมผลของรายการระหว่่างกััน
ปัจัจุุบันั บริิษัทัฯ มีกีารทำำ�ธุุรกรรมการค้้าที่่�เป็็นรายการระหว่่างกันักัับบริษิัทัฯ ที่่�เกี่่�ยวข้้องเป็น็จำำ�นวนมาก ทั้้�งนี้้� เนื่่�องจากบริษัิัทฯ 
ที่่�เกี่่�ยวข้้องดัังกล่าวเป็็นผู้้�ประกอบการใหญ่ใ่นธุุรกิจสเตนเลสทั้้�งในประเทศและต่า่งประเทศซึ่่�งมีีส่ว่นช่่วยเหลืือและสนัับสนุุนการ
ดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ เช่่น การจำำ�หน่่ายผลิิตภััณฑ์ การจััดซื้้�อวััตถุุดิิบ การสนัับสนุุนทางการเงิิน และการให้้คำำ�ปรึึกษาทาง
ธุุรกิิจ เป็็นต้้น  อย่่างไรก็็ตาม รายการระหว่่างกัันกัับบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งเป็็นธุุรกรรมการค้้าที่่�เกิิดขึ้้�นเพื่่�อประโยชน์์สููงสุุด
ของบริษิัทัฯ และเป็น็ไปตามเงื่่�อนไขการค้้าปกติเิสมือืนคู่่�ค้้าธุุรกิจิโดยทั่่�วไป ซึ่่�งต้้องพึ่่�งพาการซื้้�อผลิติภัณัฑ์ห์รือืบริกิารต่อ่กันั โดย
ผู้้�บริิหารบริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดขั้้�นตอนในการอนุุมัติิธุุรกรรมดัังกล่าวเสมืือนการดำำ�เนิินการค้้ากัับลููกค้้าปกติโดยทั่่�วไปและไม่่มีีการ
เลืือกปฏิิบััติิ นอกจากนี้้� บริิษััทฯ ยัังมีีนโยบายให้้ธุุรกรรมที่่�เกิิดขึ้้�นระหว่่างกัันเป็็นไปตามกลไกราคาตลาด

บริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้อง
ความสััมพัันธ์์กัับ

บริิษััทฯ
ลัักษณะรายการ

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด
วัันที่่� 31 ธ.ค. 2566

(พัันบาท)

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด
วัันที่่� 31 ธ.ค. 2565

(พัันบาท)
ลัักษณะของรายการระหว่่างกััน

โพสโค กรุ๊๊�ป ยููนิิเวอร์์ซิิตี้้� เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท 
โพสโค (เกาหลีีใต้้)

(1) เจ้้าหนี้้�การอื่่�น
(2) ค่่าบริิการอื่่�น

140
555

29
743

ค้้างจ่่ายค่่าบริิการฝึึกอบรม
ค่่าบริิการฝึึกอบรมใช้้ราคาตามเกณฑ์์
ที่่�ตกลงร่่วมกััน

โพสโค ไทยแลนด์์
รวมกัับโพสโค-เซ้้าท์์เอเซีีย 
ปีี 2560

เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท 
โพสโค (เกาหลีีใต้้)

(1) ลููกหนี้้�การค้้า
(2) เจ้้าหนี้้�อื่่�น
(3) ขายสิินค้้า
(4) ซื้้�อสิินค้้า
(5) ค่่าบริิการอื่่�น

-

1,397

3,899

132,099

ค้้างรัับจากการขายสิินค้้า
ค้้างจ่่ายค่่าบริิการ
ราคาตลาด
ราคาตลาด
ราคาตลาด

โพสโค เวีียดนาม โปรเซสซิ่่�ง 
เซ็็นเตอร์์

เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท 
โพสโค (เวีียดนาม)

(1) ลููกหนี้้�การค้้า
(2) ขายสิินค้้า

-
-

2,810
10,562

ค้้างรัับจากการขายสิินค้้า
ราคาตลาด

โพสโค โค้้ทเต้้ด สตีีล 
(ประเทศไทย)

เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท 
โพสโค (เกาหลีีใต้้)

(1) ลููกหนี้้�อื่่�น
(2) เจ้้าหนี้้�การค้้า
(3) เจ้้าหนี้้�อื่่�น
(4) ซื้้�อสิินค้้า
(5) ค่่าบริิการอื่่�น
(6) รายได้้ค่่าบริิการ

418
219
986
804

11,251
2,649

496
64

406
1,959
1,160
5,192

ค้้างรัับค่่าบริิการอื่่�น ๆ
ซื้้�อบริิการอื่่�น
เจ้้าหนี้้�บริิการอื่่�น
ราคาตลาด
ราคาตลาด
ราคาตลาด

เอ็็นเอส–ไทยน๊๊อคซ์์ ออโต้้ บริิษััทฯ ถืือหุ้้�น 
ในสััดส่่วนร้้อยละ 49

(1) ลููกหนี้้�การค้้า
(2) ขายสิินค้้า

22,769
112,585

26,684
96,733

ค้้างรัับจากการขายสิินค้้า
ราคาตลาด

นิิปปอน สตีีลแอนด์์ ซููมิิคิิน 
สเตนเลส สตีีล 
คอร์์ปอร์์เรชั่่�น

ณ วัันที่่� 18 มกราคม 
2556 ผู้้�ถืือหุ้้�นของ 
บริิษััทฯ คิิดเป็็น
สััดส่่วนร้้อยละ 2.59

(1) ค่่าใช้้จ่่ายค้้างจ่่าย
(2) ค่่าบริิการ 
ทางด้้านเทคนิิค

53
313

62
236

ค้้างจ่่ายค่่าบริิการทางด้้านเทคนิิค
ราคาตามเกณฑ์์ที่่�ตกลงร่่วมกััน

โพสโค อิินเตอร์์เนชั่่�นแนล 
(ไทยแลนด์์)

เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท  
โพสโค (เกาหลีีใต้้)

(1) ลููกหนี้้�การค้้า
(2) ซื้้�อสิินค้้า
(3) ขายสิินค้้า

89,668
-

343,366

56,372
1,839,952

271,505

ค้้างรัับจากการขาย
ราคาตลาด
ราคาตลาด

โพสโค ฮิิวแมน คอร์์ปอเรชั่่�น เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท  
โพสโค (เกาหลีีใต้้)

(1) ค่่าบริิการอื่่�น
(2) เจ้้าหนี้้�อื่่�น

6 84 ราคาตามเกณฑ์์ที่่�ตกลงร่่วมกััน 
ค้้างจ่่ายค่่าบริิการอื่่�น

โพสโค เอ็็มเคพีีซีี เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท  
โพสโค (เกาหลีีใต้้)

(1) ค่่าบริิการอื่่�น 5 13 ราคาตามเกณฑ์์ที่่�ตกลงร่่วมกััน

พีีทีี โพสโค อิินโดนีีเซีีย เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท  
โพสโค (เกาหลีีใต้้)

(1) ค่่าบริิการอื่่�น - 34 ราคาตามเกณฑ์์ที่่�ตกลงร่่วมกััน

โพสโค เจแปน เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท  
โพสโค (เกาหลีีใต้้)

(1) ค่่าบริิการอื่่�น
(2) เจ้้าหนี้้�อื่่�น

344
344

ราคาตามเกณฑ์์ที่่�ตกลงร่่วมกััน
ค้้างจ่่ายค่่าบริิการอื่่�น

ค่่าตอบแทนกรรมการ เป็็นกรรมการและ 
ผู้้�บริิหารของบริิษััทฯ

(1) ค่่าตอบแทน
กรรมการและ 
ผู้้�บริิหาร

77,324 90,144 ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหารตามที่่�จ่่ายจริิง
ส่่วนที่่�เป็็นกรรมการรวมโบนััส ซึ่่�ง
กำำ�หนดตามมติิที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น
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9.2.4		 มาตรการหรืือขั้้�นตอนการอนุุมััติิการทำำ�รายการระหว่่างกััน
สำำ�หรัับรายการระหว่่างกัันที่่�อาจเกิิดขึ้้�นในอนาคตนั้้�น แบ่่งออกเป็็น 2 ประเภท ได้้แก่่ รายการที่่�เกิิดขึ้้�นเป็็นปกติิและต่่อเนื่่�อง 
และรายการพิิเศษที่่�เกิิดขึ้้�นเป็็นครั้้�งคราว โดยขั้้�นตอนการอนุุมััติิรายการระหว่่างกัันทั้้�ง 2 ประเภทเป็็นดัังนี้้�

ธุุรกรรมที่่�เกิิดขึ้้�นเป็็นปกติิและต่่อเนื่่�อง (Regular and Continuous Transactions)
บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดหลัักเกณฑ์ว่่าในการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมที่่�เกิิดขึ้้�นเป็็นปกติและต่่อเนื่่�องนั้้�น บริิษััทฯ จะต้้องเข้้าทำำ�ธุุรกรรม 
ที่่�มีีข้้อกำำ�หนดรายละเอีียดเป็็นไปตามเงื่่�อนไขการค้้าทั่่�วไปและเป็็นไปตามราคาที่่�ยุุติิธรรม โดยคณะกรรมการตรวจสอบ 
(Audit Committee) ได้้รับัมอบหมายหน้้าที่่�ให้้ตรวจสอบ และ/หรืืออนุุมัติหิลัักเกณฑ์หรืือความสมเหตุุสมผลในการเข้้าทำำ�รายการ
ระหว่่างกััน ตามแต่่ที่่�คณะกรรมการตรวจสอบเห็็นสมควร

ธุุรกรรมพิิเศษ (Irregular Transactions)
บริิษััทฯ มอบหมายให้้คณะกรรมการตรวจสอบ ให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับความสมเหตุุสมผลในการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมต่่าง ๆ ในกรณีีที่่�
คณะกรรมการตรวจสอบไม่่มีีความเชี่่�ยวชาญเกี่่�ยวกัับรายการระหว่่างกัันดัังกล่่าว บริิษััทฯ จะทำำ�การว่่าจ้้างผู้้�เชี่่�ยวชาญ อาทิิเช่่น 
นัักบััญชี หรืือผู้้�ประเมิินราคาซึ่่�งเป็็นอิิสระและไม่่มีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ในธุุรกรรมนั้้�น ๆ เพื่่�อให้้ความเห็็นที่่�เป็็นกลาง 
ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการหรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�นจะพิิจารณาทบทวนความเห็็นของคณะกรรมการตรวจสอบหรืือผู้้�เชี่่�ยวชาญอีกครั้้�งหนึ่่�ง
ก่่อนที่่�จะตััดสิินใจเข้้าทำำ�ธุุรกรรมนั้้�น ๆ

9.2.5		 แนวโน้้มการทำำ�รายการระหว่่างกัันในอนาคต
รายการระหว่่างกัันของบริิษััทฯ ในอนาคต จะเป็็นรายการที่่�ดำำ�เนิินการทางธุุรกิิจตามปกติิเช่่นเดิิม ไม่่มีีรายการใดเป็็นพิิเศษ  
ไม่่มีีการถ่่ายเทผลประโยชน์์ระหว่่างบริิษััทฯ บริิษััทร่่วม บริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้อง และผู้้�ถืือหุ้้�น ส่่วนนโยบายการกำำ�หนดราคาระหว่่าง 
บริษิัทัฯ กับักิจิการที่่�เกี่่�ยวข้้องกัันกำำ�หนดจากราคาตามปกติของธุุรกิจเช่น่เดียีวที่่�กำำ�หนดให้้กับบุุคคล/กิิจการอื่่�นที่่�ไม่เ่กี่่�ยวข้้องกััน 

คณะกรรมการตรวจสอบมีีขอบเขตหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบในการสอบทานให้้บริิษััทฯ มีีระบบการควบคุุมภายใน (Internal 
Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่่�เหมาะสมและมีีประสิิทธิิผล นอกจากนี้้� คณะกรรมการตรวจสอบ 
ยัังมีีหน้้าที่่�พิิจารณาการเปิิดเผยข้้อมููลของบริิษััทฯ ในกรณีีที่่�เกิิดรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันหรืือรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง 
ทางผลประโยชน์์ให้้มีีความถููกต้้องครบถ้้วน

การเปิดิเผยรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันัเป็น็ไปตามระเบียีบของสำำ�นักังานคณะกรรมการการกำำ�กับหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์และ
ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย รวมทั้้�งเป็็นไปตามมาตรฐานการบัญชีีเรื่่�องการเปิิดเผยข้้อมููลเกี่่�ยวกัับบุุคคลหรืือกิิจการที่่�
เกี่่�ยวข้้องกััน ซึ่่�งกำำ�หนดโดยสมาคมนัักบััญชีีและผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตแห่่งประเทศไทย
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ส่่วนที่่� 3
งบการเงิิน

ตารางสรุุปงบการเงิินสำำ�หรัับระยะเวลา 3 ปีีที่่�ผ่่านมา
งบแสดงฐานะการเงิิน (งบการเงิินเฉพาะกิิจการ) (บาท)

สิินทรััพย์์   %   %   % 

เงิินสดและเงิินฝากสถาบัันการเงิิน 2,305,010,112.00 20% 1,110,485,373.00 10% 2,693,419,894.00 20%

ลููกหนี้้�การค้้า 1,954,447,851.00 17% 2,758,144,295.00 24% 3,299,968,353.00 24%

ลููกหนี้้�และตั๋๋�วเงิินรัับทางการค้้าสุุทธิิ 1,954,447,851.00 17% 2,758,144,295.00 24% 3,299,968,353.00 24%

สิินค้้าคงเหลืือสุุทธิิ 4,176,782,140.00 36% 4,383,939,319.00 38% 4,499,941,774.00 33%

สิินทรััพย์์หมุุนเวีียนอื่่�น 212,004,029.00 2% 248,491,482.00 2% 170,790,805.00 1%

รวมรายการอื่่�น - สิินทรััพย์์หมุุนเวีียน 136,862,387.00 1% 134,031,653.00 1% 15,295,868.00 0%

รวมสิินทรััพย์์หมุุนเวีียน 8,785,106,519.00 76% 8,635,092,122.00 75% 10,679,416,694.00 77%

รวมเงิินให้้กู้้�ยืืมและเงิินลงทุุนระยะยาว 4,900,000.00 0% 4,900,000.00 0% 4,900,000.00 0%

ที่่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์ สุุทธิิ 2,549,656,591.00 22% 2,758,694,080.00 24% 2,978,034,444.00 22%

สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น 180,827,670.00 2% 141,031,384.00 1% 102,043,154.00 1%

รวมรายการอื่่�น - สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียน 45,173,212.00 0% 18,773,097.00 0% 30,886,513.00 0%

รวมสิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียน 2,780,557,473.00 24% 2,923,398,561.00 25% 3,115,864,111.00 23%

รวมสิินทรััพย์์ 11,565,663,992.00 100%  11,558,490,683.00 100% 13,795,280,805.00 100%

หนี้้�สิินและส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น
      

หนี้้�สิิน  %  %  % 

เจ้้าหนี้้�การค้้า 2,312,765,329.00 20% 1,995,179,931.00 17% 3,383,380,443.00 25%

รวมเจ้้าหนี้้�การค้้าและตั๋๋�วเงิินจ่่าย 2,312,765,329.00 20% 1,995,179,931.00 17% 3,383,380,443.00 25%

หนี้้�สิินหมุุนเวีียนอื่่�น 33,212,015.00 0% 10,591,381.00 0% 150,082,117.00 1%

รวมรายการอื่่�น - หนี้้�สิินหมุุนเวีียน 147,005,927.00 1% 227,381,898.00 2% 290,872,788.00 2%

รวมหนี้้�สิินหมุุนเวีียน 2,492,983,271.00 22% 2,233,153,210.00 19% 3,824,335,348.00 28%

รวมเงิินกู้้�ยืืมระยะยาว 0% 3,732,023.00 0% 6,494,085.00 0%

หนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น 178,626,939.00 2% 165,692,782.00 1% 185,766,457.00 1%

รวมรายการอื่่�น - หนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียน 0% 0% 0%

รวมหนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียน 178,626,939.00 2% 169,424,805.00 1% 192,260,542.00 1%

รวมหนี้้�สิิน 2,671,610,210.00 23% 2,402,578,015.00 21% 4,016,595,890.00 29%
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ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น   %   %   % 

ทุุนจดทะเบีียน - หุ้้�นบุุริิมสิิทธิิ

ทุุนจดทะเบีียน 7,795,709,100.00 7,795,709,100.00 7,795,709,100.00 

ทุุนที่่�ออกและชำำ�ระแล้้ว - หุ้้�นบุุริิมสิิทธิิ

ทุุนที่่�ออกและชำำ�ระแล้้ว - หุ้้�นสามััญ 7,795,709,100.00 7,795,709,100.00 7,795,709,100.00 

ส่่วนเกิินทุุนจากการตีีราคาทรััพย์์สิิน

กำำ�ไร (ขาดทุุน) สะสม 766,213,418.00 7% 1,028,072,304.00 9% 1,650,844,551.00 12%

รวมส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 8,894,053,782.00 77% 9,155,912,668.00 79% 9,778,684,915.00 71%

รวมหนิ้้�สิินและส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 11,565,663,992.00 100% 11,558,490,683.00 100% 13,795,280,805.00 100%

ข้้อมููลเพิ่่�มเติิมในส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น

หุ้้�นสามััญ % % %

จำำ�นวนหุ้้�น - จดทะเบีียน 7,795,709,100.00 7,795,709,100.00 7,795,709,100.00 

มููลค่่าที่่�ตราไว้้ (บาท) - จดทะเบีียน 1.00 1.00 1.00 

จำำ�นวนหุ้้�น - ที่่�ออกและเรีียกชำำ�ระแล้้ว 7,795,709,100.00 7,795,709,100.00 7,795,709,100.00 

มููลค่่าที่่�ตราไว้้ (บาท) - ที่่�ออกและเรีียกชำำ�ระแล้้ว 1.00 1.00 1.00 

รายได้้จากการขายและบริิการ - สุุทธิิ    14,067,413,523.00    23,520,966,558.00    19,131,918,500.00 

รวมรายได้้อื่่�น            55,477,943.00             67,558,646.00          107,700,162.00 

รายได้้รวม    14,098,967,043.00    23,588,525,204.00    19,239,618,662.00 

ต้้นทุุนขาย และ/หรืือบริิการ    13,758,969,583.00    22,740,973,763.00    17,635,582,846.00 

กำำ�ไร (ขาดทุุน) ขั้้�นต้้น          308,443,940.00          779,992,795.00       1,496,335,654.00 

รวมค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินงาน          443,679,452.00          578,892,498.00          498,450,304.00 

กำำ�ไร (ขาดทุุน) จากกิิจกรรมการดำำ�เนิินงาน       (79,757,569.00)          201,100,297.00          997,885,350.00 

กำำ�ไร (ขาดทุุน) จากการดำำ�เนิินงาน        (79,757,569.00)          268,658,943.00       1,105,585,512.00 

กำำ�ไร (ขาดทุุน) ก่่อนดอกเบี้้�ยและภาษีีเงิินได้้        (79,757,569.00)          268,658,943.00       1,105,585,512.00 

ต้้นทุุนทางการเงิิน               (2,253,226.00)             (14,298,946.00)               (2,095,823.00) 

ค่่าใช้้จ่่าย (รายได้้) ภาษีีเงิินได้้             (8,973,008.00)             54,108,300.00          221,369,742.00 

กำำ�ไร (ขาดทุุน) สุุทธิิ          (73,037,787.00)          200,251,697.00          882,119,947.00 

กำำ�ไร (ขาดทุุน) ต่่อหุ้้�น                             (0.01)                                0.03                                0.11 

งบกำำ�ไรขาดทุุน (บาท)
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อััตราส่่วนสภาพคล่่อง

อััตราส่่วนทุุนหมุุนเวีียน                 3.52                 3.87                 2.79 

อััตราส่่วนทุุนหมุุนเวีียนเร็็ว                 1.85                 1.90                 1.62 

อััตราส่่วนแสดงประสิิทธิิภาพในการดำำ�เนิินงาน

อััตราการหมุุนเวีียนสิินทรััพย์์รวม                 1.22                 2.04                 1.39 

อััตราการหมุุนเวีียนสิินทรััพย์์ถาวร                 5.52                 8.53                 6.42 

ระยะเวลาเก็็บหนี้้�               51.00               43.00               63.00 

อััตราส่่วนหมุุนเวีียนลููกหนี้้�การค้้า                 7.20                 8.53                 5.80 

ระยะเวลาขายสิินค้้าเฉลี่่�ย             111.00               70.00               93.00 

อััตราส่่วนหมุุนเวีียนสิินค้้าคงเหลืือ                 3.29                 5.19                 3.92 

ระยะเวลาชำำ�ระหนี้้�               61.00               32.00               70.00 

อััตราส่่วนหมุุนเวีียนเจ้้าหนี้้�การค้้า                 5.95               11.40                 5.21 

อััตราส่่วนแสดงความสามารถในการทำำ�กำำ�ไร    

อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น                 2.19                 3.32                 7.82 

อััตรากำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน               (0.96)                 0.85                 5.22 

อััตรากำำ�ไรสุุทธิิ               (0.52)                 0.85                 4.61 

อััตราผลตอบแทนจากสิินทรััพย์์               (0.63)                 1.73                 6.39 

อััตราผลตอบแทนจากสิินทรััพย์์ถาวร               (2.86)                 7.26               29.62 

อััตราผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�น               (0.82)                 2.19                 9.02 

อััตรากำำ�ไรก่่อนหัักภาษีี/สิินทรััพย์์ทั้้�งหมด               (0.92)                 2.20                 8.00 

อััตราส่่วนวิิเคราะห์์นโยบายทางการเงิิน    

อััตราส่่วนหนี้้�สิินรวมต่่อสิินทรััพย์์รวม                 0.23                 0.21                 0.29 

อััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น                 0.30                 0.26                 0.41 

อััตราส่่วนของทุุนจดทะเบีียน/สิินทรััพย์์รวม               67.40               67.45               56.51

อััตราส่่วนส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นต่่อสิินทรััพย์์รวม               67.40               67.45               56.51

อััตราส่่วนความสามารถชำำ�ระดอกเบี้้�ย             (46.01)               15.38             527.52 

อััตราส่่วนหนี้้�สิินระยะยาวต่่อสิินทรััพย์์รวม  -                 0.03                 0.05 

อััตราการเติิบโต    

อััตราการเพิ่่�มของรายได้้รวม             (40.11)               22.35               45.57 

อััตราการเพิ่่�มของยอดขาย             (40.19)               22.94               45.19 

อััตราการเพิ่่�มของกำำ�ไรสุุทธิิ          (136.47)             (77.30)         4,724.56 

อััตราการเพิ่่�มของสิินทรััพย์์รวม                 0.06             (16.21)               26.99 

อััตราส่่วนทางการเงิิน
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คณะกรรมการบริิษััทฯ เป็็นผู้้�รัับผิิดชอบต่่องบการเงิินรวมของบริิษััทฯ และสารสนเทศทางการเงิินที่่�ปรากฏในรายงานประจำำ�ปีี 
งบการเงิินดัังกล่่าวจััดทำำ�ขึ้้�นตามมาตรฐานการบััญชีีที่่�รัับรองทั่่�วไปในประเทศไทย โดยเลืือกใช้้นโยบายบััญชีีที่่�เหมาะสม และถืือ
ปฏิิบััติิอย่่างสม่ำำ��เสมอ และใช้้ดุุลยพิินิิจอย่่างระมััดระวัังและประมาณการที่่�ดีีที่่�สุุดในการจััดทำำ� รวมทั้้�งมีีการเปิิดเผยข้้อมููลสำำ�คััญ
อย่่างเพีียงพอในหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

คณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้จัดให้้มีการดำำ�รงรัักษาไว้้ซึ่่�งระบบควบคุุมภายในที่่�มีีประสิิทธิิผลเพื่่�อให้้มั่่�นใจได้้อย่่างมีีเหตุุผลว่่า 
การบัันทึึกข้้อมููลทางบััญชีีมีีความถููกต้้อง ครบถ้้วน และเพีียงพอที่่�จะดำำ�รงไว้้ซึ่่�งทรััพย์์สิิน และเพื่่�อให้้ทราบจุุดอ่่อนเพื่่�อป้้องกััน 
มิิให้้เกิิดการทุุจริิตหรืือดำำ�เนิินการที่่�ผิิดปกติิอย่่างมีีสาระสำำ�คััญ

ในการนี้้�คณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่่�งประกอบด้้วยกรรมการอิสระ จำำ�นวน 3 ท่่าน ซึ่่�งเป็็น 
ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ และมีีคุุณสมบััติิครบถ้้วนตามข้้อกำำ�หนดของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย และสำำ�นัักงานคณะกรรมการ 
กำำ�กับัหลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์(ก.ล.ต.) เป็น็ผู้้�ดูแูลรับัผิดิชอบเกี่่�ยวกับัคุุณภาพของรายงานทางการเงินิ และระบบควบคุุม
ภายใน และความเห็็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่่�ยวกัับเรื่่�องนี้้�ปรากฎอยู่่�ในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่่�งแสดงไว้้
ในรายงานประจำำ�ปีีแล้้ว

งบการเงิินรวมของบริิษััทฯ ได้้รัับการตรวจสอบโดยผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ คืือ บริิษััท เคพีีเอ็็มจีี ภููมิิไชย สอบบััญชีี จำำ�กััด 
ในการตรวจสอบนั้้�น คณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้สนัับสนุุนข้้อมููลและเอกสารต่่าง ๆ เพื่่�อให้้ผู้้�สอบบััญชีีสามารถตรวจสอบและ 
แสดงความเห็็นได้้ตามมาตรฐานการสอบบััญชีี โดยความเห็็นของผู้้�สอบบััญชีีได้้ปรากฏในรายงานของผู้้�สอบบััญชีี ซึ่่�งแสดงไว้้ 
ในรายงานประจำำ�ปีีแล้้ว

คณะกรรมการบริิษััทฯ มีีความเห็็นว่่าระบบควบคุุมภายในของบริิษััทฯ โดยรวมอยู่่�ในระดัับที่่�น่่าพอใจ และสามารถสร้้าง 
ความเชื่่�อมั่่�นอย่่างมีีเหตุุผลต่่อความเชื่่�อถืือได้้ของงบการเงิินรวมของบริิษััทฯ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 ที่่�มีีความถููกต้้อง 
ครบถ้้วน และเป็็นไปตามมาตรฐานการบััญชีีที่่�รัับรองทั่่�วไป ตลอดจนปฏิิบััติิถููกต้้องตามกฎหมายและกฎระเบีียบของหน่่วยงาน
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

(นายโดซุุน คิิม)
ประธานคณะกรรมการ

บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รำยงำนของผู้สอบบัญชีรับอนุญำต 
 
เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษทั โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกัด )มหำชน(  
 
ความเห็น 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงิน ท่ีแสดงเ งินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเ งินเฉพาะกิจการของบริษัท  
โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย
และงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จท่ีแสดงตามวิธีส่วนไดเ้สียและ 
งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้ท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและ
งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตุซ่ึงประกอบดว้ยสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญัและ
เร่ืองอ่ืน ๆ  
 
ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินของ
บริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสด ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามท่ีควร
ในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
 
ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน ท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงิน  
เฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากบริษทัตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพ
บัญชี รวมถึง มาตรฐานเร่ืองความเป็นอิสระ ท่ีก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี (ประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพ
บญัชี) ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการ และ
ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี ขา้พเจา้
เช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 
 
เ ร่ืองส าคัญในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยส าคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู ้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้า                               
ในการตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบัน
ขา้พเจา้ไดน้ าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหาก
ส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี 
 
มูลค่าสินคา้คงเหลือ 
อา้งถึงหมายเหตุ 3(ช) และ 8 ของงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดงักล่ำวอย่ำงไร 
สินค้าคงเหลือซ่ึงมียอดคงเหลืออย่างมีนัยส าคัญใน 
งบการเงินโดยสินคา้คงเหลือวดัในราคาทุนหรือมูลค่า
สุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากว่า สินคา้คงเหลือ
หลกัของบริษทั คือ เหลก็แสตนเลส (Stainless-steel) ซ่ึง
มีความผนัผวนของราคาสูงซ่ึงข้ึนกบัปริมาณอุปสงคแ์ละ
อุปทานของตลาดโลก ดงันั้นจึงมีความเส่ียงท่ีมูลค่าตาม
บญัชีของสินคา้คงเหลืออาจสูงกว่ามูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ 
ขา้พเจา้จึงเห็นวา่เป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ประกอบดว้ยวิธีการดงัต่อไปน้ี 
 

 ท าความเข้าใจเ ก่ียวกับกระบวนการพิจารณามูลค่า 
ท่ีคาดว่าจะได้รับของสินค้าคงเหลือโดยการสอบถาม
ผูบ้ริหารท่ีรับผิดชอบโดยตรง ประเมินการออกแบบการ
ควบคุมภายในและสุ่มทดสอบการน าการควบคุมภายใน
ไปปฏิบัติ  ตลอดจนสุ่มทดสอบประสิทธิผลของการ
ควบคุมภายในดงักล่าว 

 ตรวจสอบมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับกับราคาขายสินค้าหัก
ค่าใชจ่้ายท่ีจ าเป็นในการขายโดยสุ่มทดสอบกบัเอกสารท่ี
เก่ียวขอ้ง  

 เปรียบเทียบผลท่ีเกิดข้ึนจริงส าหรับปีกบัประมาณการใน
อดีต และแผนการด าเนินงานในอนาคต เพ่ือใชใ้นการ
ประเมินความเหมาะสมของการประมาณการของบริษทั
เก่ียวกบัมูลค่าของสินคา้คงเหลือและ 

 พิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
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ข้อมลูอ่ืน  
 
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงิน 
ท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่า
รายงานประจ าปีจะถูกจดัเตรียมใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 
 
ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึง 
ขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน  
 
ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงิน
เฉพาะกิจการ คือ การอ่านขอ้มูลอ่ืนตามท่ีระบุขา้งตน้เม่ือจดัท าแลว้ และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญั
กบังบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของ
ขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่  
 
เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจ าปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้
ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลและขอใหท้ าการแกไ้ข 
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลต่องบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะ
กิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายใน 
ท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจ าเป็นเพ่ือให้สามารถจดัท างบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะ
กิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด  
 
ในการจัดท างบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบใน 
การประเมินความสามารถของบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความ
เหมาะสม) และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกบริษทั หรือหยุด
ด าเนินงานหรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้
 
ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของบริษทั 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพ่ือให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตาม 
วิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขัดต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคัญ  
หรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย  
ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตาม
มาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการ       
ท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ช้งบการเงิน                
จากการใชง้บการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี 
  
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคัญในงบการเงินท่ีแสดง 

เงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและ
ปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและ
เหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น
สาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบั   
การสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้ งใจละเวน้การแสดงข้อมูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรง        
ตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสม
กบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของบริษทั 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ
การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าข้ึนโดยผูบ้ริหาร  

 สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุ
ให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส าคัญต่อความสามารถของบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ข้าพเจ้าได ้           
ขอ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยให้
ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของ
ขา้พเจา้ข้ึนอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม 
เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหบ้ริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง  
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 ประเมินการน าเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะ

กิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะ
กิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าใหมี้การน าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่    

 ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธี     
ส่วนไดเ้สียของบริษทัเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อ
การก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย 
ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

 
ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีส าคญัซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญัในระบบการควบคุม
ภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 
ขา้พเจ้าไดใ้ห้ค ารับรองแก่ผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกับ       
ความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้เช่ือ
ว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระและการด าเนินการเพ่ือขจดัอุปสรรคหรือมาตรการ
ป้องกนัของขา้พเจา้ 
 
จากเร่ืองท่ีส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยส าคัญท่ีสุดในการตรวจสอบ            
งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญั      
ในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผย      
ต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าว     
ในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระท าดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบ      
มากกวา่ผลประโยชนต่์อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว  
 
 
 
 
(ปิยะณฐั สิงขรณ์) 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
เลขทะเบียน 11641 
 
บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
กรุงเทพมหานคร 
13 กมุภาพนัธ์ 2567 
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริษทั โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน)
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 2,305,010,112        1,110,485,373        2,305,010,112        1,110,485,373        
ลูกหน้ีการคา้ 4, 6 1,954,447,851        2,758,144,295        1,954,447,851        2,758,144,295        
ลูกหน้ีจากการปรับโครงสร้างหน้ี

ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 7 - - - - 

ลูกหน้ีอ่ืน 4 136,862,387           134,031,653           136,862,387           134,031,653           
สินคา้คงเหลือ 8 4,176,782,140        4,383,939,319        4,176,782,140        4,383,939,319        
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 212,004,029           248,491,482           212,004,029           248,491,482           
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 8,785,106,519        8,635,092,122        8,785,106,519        8,635,092,122        

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 9 57,522,014             57,563,317             4,900,000               4,900,000               
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 10 2,549,656,591        2,758,694,080        2,549,656,591        2,758,694,080        
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 11 42,555,366             14,163,236             42,555,366             14,163,236             
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 2,617,846               4,609,861               2,617,846               4,609,861               
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 21 91,013,408             77,235,220             91,013,408             77,235,220             
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 89,814,262             63,796,164             89,814,262             63,796,164             
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,833,179,487        2,976,061,878        2,780,557,473        2,923,398,561        

รวมสินทรัพย์ 11,618,286,006      11,611,154,000      11,565,663,992      11,558,490,683      

งบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุน
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

(บาท)

ตำมวิธีส่วนได้เสีย
31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิิน



บริษทั โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน)
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

หนี้สินหมุนเวียน
เจา้หน้ีการคา้ 4, 24 2,312,765,329        1,995,179,931        2,312,765,329        1,995,179,931        
เจา้หน้ีอ่ืน 4, 12, 24 147,005,927           227,381,898           147,005,927           227,381,898           
ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนด

ช าระภายในหน่ึงปี 11, 24 18,390,340             10,591,381             18,390,340             10,591,381             
ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 14,821,675             9,921,995               14,821,675             9,921,995               
รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 2,492,983,271        2,243,075,205        2,492,983,271        2,243,075,205        

หนี้สินไม่หมุนเวียน
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 11, 24 24,394,009             3,732,023               24,394,009             3,732,023               

13 154,232,930           155,770,787           154,232,930           155,770,787           
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 178,626,939           159,502,810           178,626,939           159,502,810           

รวมหนีสิ้น 2,671,610,210        2,402,578,015        2,671,610,210        2,402,578,015        

ส่วนของผู้ถอืหุ้น
ทุนเรือนหุ้น

ทุนจดทะเบียน
(หุ้นสามัญจ านวน 7,795,709,100 หุ้น 
     มูลค่า 1 บาทต่อหุ้น) 7,795,709,100        7,795,709,100        7,795,709,100        7,795,709,100        
ทุนท่ีออกและช าระแลว้
(หุ้นสามัญจ านวน 7,795,709,100 หุ้น 
 มูลค่า 1 บาทต่อหุ้น) 7,795,709,100        7,795,709,100        7,795,709,100        7,795,709,100        

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั 332,131,264           332,131,264           332,131,264           332,131,264           
ก  าไรสะสม

จดัสรรแลว้ - ทุนส ารองตามกฎหมาย 14 571,703,131           571,703,131           571,703,131           571,703,131           
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 247,132,301           509,032,490           194,510,287           456,369,173           

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 8,946,675,796        9,208,575,985        8,894,053,782        9,155,912,668        

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 11,618,286,006      11,611,154,000      11,565,663,992      11,558,490,683      

ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

(บาท)

งบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุน
ตำมวิธีส่วนได้เสีย

31 ธนัวาคม31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)

บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิิน



บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน)
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

รายได้
รายไดจ้ากการขายและการให้บริการ 4, 15 14,067,413,523       23,520,966,558       14,067,413,523     23,520,966,558     
ก  าไรจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ 23,924,423              48,796,654              23,924,423            48,796,654            
รายไดอ่ื้น 4, 16 31,553,520              18,761,992              31,553,520            18,761,992            
รวมรำยได้ 14,122,891,466       23,588,525,204       14,122,891,466     23,588,525,204     

ค่าใช้จ่าย 4
ตน้ทุนขายและการให้บริการ 8 13,758,969,583       22,740,973,763       13,758,969,583     22,740,973,763     
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 17 120,729,806            162,942,985            120,729,806          162,942,985          
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร 18 322,949,646            415,949,513            322,949,646          415,949,513          
รวมค่ำใช้จ่ำย 14,202,649,035       23,319,866,261       14,202,649,035     23,319,866,261     

ก ำไร (ขำดทุน) จำกกจิกรรมด ำเนินงำน (79,757,569)             268,658,943            (79,757,569)           268,658,943          
ตน้ทุนทางการเงิน (2,253,226)               (14,298,946)             (2,253,226)             (14,298,946)           
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) ของบริษทัร่วมท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 9 (41,303)                    5,830,419                -                         -                         
ก ำไร (ขำดทุน) ก่อนภำษีเงนิได้ (82,052,098)             260,190,416            (82,010,795)           254,359,997          
คา่ใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 21 (8,973,008)               54,108,300              (8,973,008)             54,108,300            
ก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปี (73,079,090)             206,082,116            (73,037,787)           200,251,697          

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน

รายการที่จะไม่ถกูจดัประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือ
   ขาดทุนในภายหลงั

ผลก าไรจากการวดัมูลคา่ใหม่ของผลประโยชน์
   พนกังานท่ีก าหนดไว้ 13 768,290                   13,896,162              768,290                 13,896,162            

ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่
   ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 21 (153,659)                  (2,779,232)               (153,659)                (2,779,232)             

รวมรำยกำรที่จะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไว้ในก ำไร
   หรือขำดทุนในภำยหลงั 614,631                   11,116,930              614,631                 11,116,930            

ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปี - สุทธิจำกภำษี 614,631                   11,116,930              614,631                 11,116,930            
ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี (72,464,459)             217,199,046            (72,423,156)           211,368,627          

ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐำน 22 (0.0094)                    0.0264                     (0.0094)                  0.0257                   

(บาท)

ตำมวธีิส่วนได้เสีย
งบกำรเงนิที่แสดงเงนิลงทุน

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
8

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน)
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

รายได้
รายไดจ้ากการขายและการให้บริการ 4, 15 14,067,413,523       23,520,966,558       14,067,413,523     23,520,966,558     
ก  าไรจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ 23,924,423              48,796,654              23,924,423            48,796,654            
รายไดอ่ื้น 4, 16 31,553,520              18,761,992              31,553,520            18,761,992            
รวมรำยได้ 14,122,891,466       23,588,525,204       14,122,891,466     23,588,525,204     

ค่าใช้จ่าย 4
ตน้ทุนขายและการให้บริการ 8 13,758,969,583       22,740,973,763       13,758,969,583     22,740,973,763     
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 17 120,729,806            162,942,985            120,729,806          162,942,985          
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร 18 322,949,646            415,949,513            322,949,646          415,949,513          
รวมค่ำใช้จ่ำย 14,202,649,035       23,319,866,261       14,202,649,035     23,319,866,261     

ก ำไร (ขำดทุน) จำกกจิกรรมด ำเนินงำน (79,757,569)             268,658,943            (79,757,569)           268,658,943          
ตน้ทุนทางการเงิน (2,253,226)               (14,298,946)             (2,253,226)             (14,298,946)           
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) ของบริษทัร่วมท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 9 (41,303)                    5,830,419                -                         -                         
ก ำไร (ขำดทุน) ก่อนภำษีเงนิได้ (82,052,098)             260,190,416            (82,010,795)           254,359,997          
คา่ใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 21 (8,973,008)               54,108,300              (8,973,008)             54,108,300            
ก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปี (73,079,090)             206,082,116            (73,037,787)           200,251,697          

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน

รายการที่จะไม่ถกูจดัประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือ
   ขาดทุนในภายหลงั

ผลก าไรจากการวดัมูลคา่ใหม่ของผลประโยชน์
   พนกังานท่ีก าหนดไว้ 13 768,290                   13,896,162              768,290                 13,896,162            

ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่
   ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 21 (153,659)                  (2,779,232)               (153,659)                (2,779,232)             

รวมรำยกำรที่จะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไว้ในก ำไร
   หรือขำดทุนในภำยหลงั 614,631                   11,116,930              614,631                 11,116,930            

ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปี - สุทธิจำกภำษี 614,631                   11,116,930              614,631                 11,116,930            
ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี (72,464,459)             217,199,046            (72,423,156)           211,368,627          

ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐำน 22 (0.0094)                    0.0264                     (0.0094)                  0.0257                   

(บาท)

ตำมวธีิส่วนได้เสีย
งบกำรเงนิที่แสดงเงนิลงทุน

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
8

บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ
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109แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกัด (มหำชน)
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนินงาน
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (73,079,090)       206,082,116       (73,037,787)       200,251,697       
ปรับรายการท่ีกระทบก าไรเป็นเงินสดรับ (จ่าย)
ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 21 (8,973,008)         54,108,300         (8,973,008)         54,108,300         
ตน้ทุนทางการเงิน 2,253,226          14,298,946         2,253,226          14,298,946         
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 334,981,976      361,607,213       334,981,976      361,607,213       
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 13 13,563,091        4,711,646           13,563,091        4,711,646           
(กลบัรายการ) ประมาณการหน้ีสินจากการรับคืนสินคา้ (16,658,873)       6,312,576           (16,658,873)       6,312,576           
(ก าไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง 6,633,003          (31,714,516)        6,633,003          (31,714,516)        
ส่วนแบ่ง (ก าไร) ขาดทุนของบริษทัร่วมท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 9 41,303               (5,830,419)          -                    -                      
(กลบัรายการ) ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน 6, 7 (1,563,715)         1,966,046           (1,563,715)         1,966,046           
(กลบัรายการ) ขาดทุนจากการปรับมูลค่าสินคา้ 8 (135,360,677)     173,577,041       (135,360,677)     173,577,041       
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ 1,084,409          36,451,110         1,084,409          36,451,110         
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                    10,226                -                    10,226                
ก  าไรจากการจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ (95,655)             (2,967)                 (95,655)             (2,967)                 
ดอกเบ้ียรับ (13,714,202)       (2,125,881)          (13,714,202)       (2,125,881)          

109,111,788      819,451,437       109,111,788      819,451,437       
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนินงาน
ลูกหน้ีการคา้ 802,580,894      517,895,454       802,580,894      517,895,454       
ลูกหน้ีจากการปรับโครงสร้างหน้ี 1,547,870          2,122,796           1,547,870          2,122,796           
ลูกหน้ีอ่ืน (2,434,513)         (5,568,090)          (2,434,513)         (5,568,090)          
สินคา้คงเหลือ 342,517,856      (57,574,586)        342,517,856      (57,574,586)        
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 36,487,453        (77,893,075)        36,487,453        (77,893,075)        
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (26,018,099)       3,041,472           (26,018,099)       3,041,472           
เจา้หน้ีการคา้ 320,597,838      (1,337,573,287)   320,597,838      (1,337,573,287)   
เจา้หน้ีอ่ืน (45,305,179)       (70,446,838)        (45,305,179)       (70,446,838)        
กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) การด าเนินงาน 1,539,085,908   (206,544,717)      1,539,085,908   (206,544,717)      
จ่ายประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์ของพนกังาน 13 (9,432,978)         (10,889,158)        (9,432,978)         (10,889,158)        
ภาษีเงินไดจ่้ายออก -                    (348,389,462)      -                    (348,389,462)      
กระแสเงินสดสุทธิได้มำจำก (ใช้ไปใน) กจิกรรมด ำเนินงำน 1,529,652,930   (565,823,337)      1,529,652,930   (565,823,337)      

งบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุน
ตำมวธีิส่วนได้เสีย งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
13

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกัด (มหำชน)
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนินงาน
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (73,079,090)       206,082,116       (73,037,787)       200,251,697       
ปรับรายการท่ีกระทบก าไรเป็นเงินสดรับ (จ่าย)
ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 21 (8,973,008)         54,108,300         (8,973,008)         54,108,300         
ตน้ทุนทางการเงิน 2,253,226          14,298,946         2,253,226          14,298,946         
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 334,981,976      361,607,213       334,981,976      361,607,213       
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 13 13,563,091        4,711,646           13,563,091        4,711,646           
(กลบัรายการ) ประมาณการหน้ีสินจากการรับคืนสินคา้ (16,658,873)       6,312,576           (16,658,873)       6,312,576           
(ก าไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง 6,633,003          (31,714,516)        6,633,003          (31,714,516)        
ส่วนแบ่ง (ก าไร) ขาดทุนของบริษทัร่วมท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 9 41,303               (5,830,419)          -                    -                      
(กลบัรายการ) ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน 6, 7 (1,563,715)         1,966,046           (1,563,715)         1,966,046           
(กลบัรายการ) ขาดทุนจากการปรับมูลค่าสินคา้ 8 (135,360,677)     173,577,041       (135,360,677)     173,577,041       
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ 1,084,409          36,451,110         1,084,409          36,451,110         
ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                    10,226                -                    10,226                
ก  าไรจากการจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ (95,655)             (2,967)                 (95,655)             (2,967)                 
ดอกเบ้ียรับ (13,714,202)       (2,125,881)          (13,714,202)       (2,125,881)          

109,111,788      819,451,437       109,111,788      819,451,437       
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนินงาน
ลูกหน้ีการคา้ 802,580,894      517,895,454       802,580,894      517,895,454       
ลูกหน้ีจากการปรับโครงสร้างหน้ี 1,547,870          2,122,796           1,547,870          2,122,796           
ลูกหน้ีอ่ืน (2,434,513)         (5,568,090)          (2,434,513)         (5,568,090)          
สินคา้คงเหลือ 342,517,856      (57,574,586)        342,517,856      (57,574,586)        
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 36,487,453        (77,893,075)        36,487,453        (77,893,075)        
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (26,018,099)       3,041,472           (26,018,099)       3,041,472           
เจา้หน้ีการคา้ 320,597,838      (1,337,573,287)   320,597,838      (1,337,573,287)   
เจา้หน้ีอ่ืน (45,305,179)       (70,446,838)        (45,305,179)       (70,446,838)        
กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) การด าเนินงาน 1,539,085,908   (206,544,717)      1,539,085,908   (206,544,717)      
จ่ายประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์ของพนกังาน 13 (9,432,978)         (10,889,158)        (9,432,978)         (10,889,158)        
ภาษีเงินไดจ่้ายออก -                    (348,389,462)      -                    (348,389,462)      
กระแสเงินสดสุทธิได้มำจำก (ใช้ไปใน) กจิกรรมด ำเนินงำน 1,529,652,930   (565,823,337)      1,529,652,930   (565,823,337)      

งบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุน
ตำมวธีิส่วนได้เสีย งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
13
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกัด (มหำชน)
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทนุ
เงินสดรับจากการจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ 370,463             3,000                  370,463             3,000                  
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ืออาคารและอุปกรณ์ (122,903,250)     (147,344,751)      (122,903,250)     (147,344,751)      
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (473,516)           (856,003)             (473,516)           (856,003)             
ดอกเบ้ียรับ 13,213,826        1,628,962           13,213,826        1,628,962           
กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (109,792,477)     (146,568,792)      (109,792,477)     (146,568,792)      

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน
เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -                    1,926,320,500     -                    1,926,320,500     
เงินสดจ่ายเพ่ือช าระเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -                    (1,926,320,500)   -                    (1,926,320,500)   
เงินปันผลจ่ายใหผู้ถื้อหุ้นของบริษทั 23 (189,435,730)     (834,140,874)      (189,435,730)     (834,140,874)      
เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญาเช่า 11 (25,204,235)       (26,945,354)        (25,204,235)       (26,945,354)        
จ่ายตน้ทุนทางการเงิน (2,253,226)         (14,298,946)        (2,253,226)         (14,298,946)        
กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมจัดหำเงิน (216,893,191)     (875,385,174)      (216,893,191)     (875,385,174)      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ
ก่อนผลกระทบของอตัราแลกเปล่ียน 1,202,967,262   (1,587,777,303)   1,202,967,262   (1,587,777,303)   

ผลกระทบจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีมีต่อเงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด (8,442,523)         4,842,782           (8,442,523)         4,842,782           

เงินสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ 1,194,524,739   (1,582,934,521)   1,194,524,739   (1,582,934,521)   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 1,110,485,373   2,693,419,894     1,110,485,373   2,693,419,894     
เงินสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงินสด ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 5 2,305,010,112   1,110,485,373     2,305,010,112   1,110,485,373     

รายการที่ไม่ใช่เงินสด
เจา้หน้ีค่าซ้ืออาคารและอุปกรณ์ 3,256,106          26,594,234         3,256,106          26,594,234         
สินทรัพยสิ์ทธิการใชเ้พ่ิมข้ึน 53,787,065        18,745,688         53,787,065        18,745,688         

(บาท)

งบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุน
ตำมวธีิส่วนได้เสีย งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
14

บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
งบกระแสเงิินสด

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกัด (มหำชน)
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทนุ
เงินสดรับจากการจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ 370,463             3,000                  370,463             3,000                  
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ืออาคารและอุปกรณ์ (122,903,250)     (147,344,751)      (122,903,250)     (147,344,751)      
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (473,516)           (856,003)             (473,516)           (856,003)             
ดอกเบ้ียรับ 13,213,826        1,628,962           13,213,826        1,628,962           
กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (109,792,477)     (146,568,792)      (109,792,477)     (146,568,792)      

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน
เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -                    1,926,320,500     -                    1,926,320,500     
เงินสดจ่ายเพ่ือช าระเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -                    (1,926,320,500)   -                    (1,926,320,500)   
เงินปันผลจ่ายใหผู้ถื้อหุ้นของบริษทั 23 (189,435,730)     (834,140,874)      (189,435,730)     (834,140,874)      
เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญาเช่า 11 (25,204,235)       (26,945,354)        (25,204,235)       (26,945,354)        
จ่ายตน้ทุนทางการเงิน (2,253,226)         (14,298,946)        (2,253,226)         (14,298,946)        
กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมจัดหำเงิน (216,893,191)     (875,385,174)      (216,893,191)     (875,385,174)      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ
ก่อนผลกระทบของอตัราแลกเปล่ียน 1,202,967,262   (1,587,777,303)   1,202,967,262   (1,587,777,303)   

ผลกระทบจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีมีต่อเงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด (8,442,523)         4,842,782           (8,442,523)         4,842,782           

เงินสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ 1,194,524,739   (1,582,934,521)   1,194,524,739   (1,582,934,521)   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 1,110,485,373   2,693,419,894     1,110,485,373   2,693,419,894     
เงินสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงินสด ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 5 2,305,010,112   1,110,485,373     2,305,010,112   1,110,485,373     

รายการที่ไม่ใช่เงินสด
เจา้หน้ีค่าซ้ืออาคารและอุปกรณ์ 3,256,106          26,594,234         3,256,106          26,594,234         
สินทรัพยสิ์ทธิการใชเ้พ่ิมข้ึน 53,787,065        18,745,688         53,787,065        18,745,688         

(บาท)

งบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุน
ตำมวธีิส่วนได้เสีย งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
14

112



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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หมำยเหตุ สำรบัญ 
 

1 ขอ้มูลทัว่ไป 
2 เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 
3 นโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 
4 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
6 ลูกหน้ีการคา้ 
7 ลูกหน้ีจากการปรับโครงสร้างหน้ี 
8 สินคา้คงเหลือ 
9 เงินลงทุนในบริษทัร่วม 

10 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
11 สญัญาเช่า 
12 เจา้หน้ีอ่ืน 
13 ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชนพ์นกังาน 
14 ส ารองตามกฎหมาย 
15 ส่วนงานด าเนินงานและการจ าแนกรายได ้
16 รายไดอ่ื้น 
17 ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 
18 ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 
19 ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน 
20 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
21 ภาษีเงินได ้
22 ก าไรต่อหุน้ 
23 เงินปันผล 
24 เคร่ืองมือทางการเงิน 
25 การบริหารจดัการทุน 
26 ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 
27 หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน 
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หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
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หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 
งบการเงินน้ีไดรั้บการอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 13 กมุภาพนัธ์ 2567 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 
บริษทั โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ากดั (มหาชน) “บริษทั” เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนในประเทศไทย และจดทะเบียนกบั
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือเดือนธนัวาคม 2547 โดยมีท่ีอยูจ่ดทะเบียนของส านกังานใหญ่และสาขาดงัน้ี 
 

ส านกังานใหญ่  : เลขท่ี 622 อาคารเอม็โพเรียมทาวเวอร์ ชั้นท่ี 15/6-8 ถนนสุขมุวิท แขวงคลองตนั 
เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 ประเทศไทย 

ส านกังานสาขาท่ี 1 : เลขท่ี 324 หมู่ 8 ถนนทางหลวงหมายเลข 3191 ต าบลมาบข่า อ าเภอนิคมพฒันา  
จงัหวดัระยอง 21180 ประเทศไทย 

ส านกังานสาขาท่ี 2 : เลขท่ี 700/453 นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร หมู่ 7 ต าบลดอนหวัฬ่อ อ าเภอเมือง  
จงัหวดัชลบุรี 20000 ประเทศไทย 

 
บริษทัใหญ่และบริษทัใหญ่ในล าดบัสูงสุดในระหว่างปีไดแ้ก่ POSCO Co.,  Ltd. และ POSCO Holding Inc. ซ่ึง
บริษทัทั้งสองเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนในสาธารณรัฐเกาหลี  
 
บริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการผลิตและขายเหล็กไร้สนิมรีดเยน็เพ่ือใช้เป็นวตัถุดิบในการผลิตเคร่ืองใช้ใน
ครัวเรือน เช่น อุปกรณ์เคร่ืองครัว อ่างลา้งจาน เคร่ืองซกัผา้ เป็นตน้ รวมถึงสินคา้อุตสาหกรรมอ่ืน ๆ  
 

2 เกณฑ์กำรจดัท ำงบกำรเงนิ 
 
งบการเงินน้ีจดัท าข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใช้โดย 
สภาวิชาชีพบัญชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ท่ีเก่ียวข้อง  
งบการเงินน้ีน าเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของบริษทั ขอ้มูลทางการเงินทั้งหมดมีการ
ปัดเศษในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพ่ือใหแ้สดงเป็นหลกัพนับาท ยกเวน้ท่ีระบุไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน 
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ในการจดัท างบการเงินใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชว้ิจารณญาณ การประมาณการ
และขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของบริษทั ทั้งน้ีผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจ
แตกต่างจากท่ีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใช้ในการจัดท างบการเงินซ่ึงเปิดเผยในหมายเหตุ 
แต่ละขอ้จะไดรั้บการทบทวนอยา่งต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 
 

3 นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ 
 
นโยบายการบญัชีท่ีน าเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสม ่าเสมอส าหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน  
 

(ก) เกณฑ์ในการจดัท างบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย 
 
งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียประกอบด้วยงบการเงินของบริษทั และส่วนได้เสียของบริษทั 
ในบริษทัร่วม 
 
ส่วนได้เสียในเงินลงทุนท่ีบันทึกตามวิธีส่วนได้เสีย   
 
ส่วนไดเ้สียของบริษทัในเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สีย ประกอบดว้ยส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วม 
 
บริษทัร่วมเป็นกิจการท่ีบริษทัมีอิทธิพลอย่างมีนัยส าคญัโดยมีอ านาจเขา้ไปมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเก่ียวกับ
นโยบายทางการเงินและการด าเนินงานแต่ไม่ถึงระดบัท่ีจะควบคุมหรือควบคุมร่วมในนโยบายดงักล่าว   
 
ส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมบนัทึกบญัชีตามวิธีส่วนไดเ้สีย โดยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนซ่ึงรวมถึงตน้ทุน
การท ารายการ ภายหลังการรับรู้รายการเร่ิมแรก ส่วนแบ่งก าไรหรือขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
ของเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สียของบริษทั จะถูกบนัทึกในงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย
จนถึงวนัท่ีบริษทัสูญเสียความมีอิทธิพลอยา่งมีนยัส าคญั  
 

(ข) เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
 
เงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่า 
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(ค) เงินตราต่างประเทศ  
 
รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 
 
รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงาน โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ี
เกิดรายการ ส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน 
ณ วนัท่ีรายงาน 
 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงแสดงดว้ยมูลค่าผลรวม 
แปลงค่าโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีมีการวดัมูลค่ายติุธรรม  
 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจากการแปลงค่าใหรั้บรู้เป็นก าไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น 
 

(ง) เคร่ืองมือทางการเงิน 
 
(ง.1) การจัดประเภทและการวัดมลูค่า  
 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน (นอกเหนือจากลูกหน้ีการคา้ (ดูหมายเหตุขอ้ 3(ฉ)) รับรู้รายการ
เม่ือเร่ิมแรกเม่ือบริษทัเป็นคู่สัญญาตามขอ้ก าหนดของเคร่ืองมือทางการเงินนั้น และวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ย
มูลค่ายุติธรรม ทั้งน้ีสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
หรือขาดทุนจะรวมหรือหกัตน้ทุนการท ารายการท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าดว้ย 

 
ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก สินทรัพยท์างการเงินจะถูกจดัประเภทรายการตามการวดัมูลค่า ไดแ้ก่ การวดั
มูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย มูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือ
ขาดทุน สินทรัพยท์างการเงินจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ภายหลงัการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเวน้แต่
บริษทัมีการเปล่ียนแปลงโมเดลธุรกิจในการบริหารสินทรัพย์ทางการเงิน ในกรณีดงักล่าวสินทรัพยท์าง
การเงินท่ีได้รับผลกระทบทั้ งหมดจะถูกจัดประเภทรายการใหม่โดยทันทีเป็นต้นไปนับจากวนัท่ีมีการ
เปล่ียนแปลงการจดัประเภท 

 
ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก หน้ีสินทางการเงินจดัประเภทดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง
หรือมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน ดอกเบ้ียจ่าย ก าไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน และก าไรหรือ
ขาดทุนท่ีเกิดจากการตดัรายการออกจากบญัชีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
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สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายถูกวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายตามวิธี
ดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ราคาทุนตดัจ าหน่ายลดลงดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน รายไดด้อกเบ้ีย  
ก าไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน ก าไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจาก 
การตดัรายการออกจากบญัชีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนถูกวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ย
มูลค่ายุติธรรม เงินปันผลรับรับรู้เป็นรายไดใ้นก าไรหรือขาดทุนในวนัท่ีบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล เวน้แต่ 
เงินปันผลดงักล่าวเป็นการคืนทุนของเงินลงทุน ก าไรและขาดทุนสุทธิอ่ืนรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและ
จะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ไปยงัก าไรหรือขาดทุน 
 

(ง.2) การตัดรายการออกจากบัญชีและการหักกลบ 
 
บริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเม่ือสิทธิตามสญัญาท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพย์
ทางการเงินหมดอายุหรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซ่ึงความเส่ียงและ
ผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยท์างการเงินไดถู้กโอนหรือในกรณีท่ีบริษทัไม่ได้
ทั้ งโอนหรือคงไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของเกือบทั้ งหมดและไม่ได้คงไวซ่ึ้ง 
การควบคุมในสินทรัพยท์างการเงิน 
 
บริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีเม่ือภาระผูกพนัตามสัญญาส้ินสุดลง ยกเลิก หรือหมดอาย ุ
บริษทัตัดรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีหากมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขและกระแสเงินสดจาก 
การเปล่ียนแปลงหน้ีสินมีความแตกต่างอย่างมีนยัส าคญั โดยรับรู้หน้ีสินทางการเงินใหม่ดว้ยมูลค่ายุติธรรม 
ท่ีสะทอ้นเง่ือนไขท่ีเปล่ียนแปลงแลว้ 
 
ผลต่างระหวา่งมูลค่าตามบญัชีท่ีตดัรายการและส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บหรือตอ้งจ่าย รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะหักกลบกนัเพ่ือรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจ านวน
สุทธิก็ต่อเม่ือบริษทัมีสิทธิบงัคบัใชต้ามกฎหมายในการหักกลบจ านวนเงินท่ีรับรู้และบริษทัตั้งใจท่ีจะช าระ
ดว้ยจ านวนเงินสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละช าระหน้ีสินพร้อมกนั 
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(ง.3) การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินนอกเหนือจากลกูหนีก้ารค้า 
 
บริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนส าหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุน
ตดัจ าหน่าย เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และวงเงิน 
ใหสิ้นเช่ือท่ีอนุมติัซ่ึงไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 
 
บริษทัรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนในอีก 12 เดือน
ขา้งหนา้ ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการเพ่ิมข้ึนอย่างมีนยัส าคญัของความเส่ียงดา้นเครดิตนบัแต่การรับรู้
รายการเม่ือเร่ิมแรกหรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต ซ่ึงกรณีดงักล่าวจะวดัค่าเผื่อผล
ขาดทุนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนตลอดอายขุองสญัญา 
 
ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนเป็นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตดว้ยความน่าจะเป็นถ่วงน ้าหนกั
โดยพิจารณาถึงการคาดการณ์ในอนาคตประกอบกบัประสบการณ์ในอดีต ซ่ึงค านวณโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของ
จ านวนเงินท่ีคาดวา่จะไม่ไดรั้บคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของสินทรัพยท์างการเงิน 
 
บริษทัพิจารณาว่าสินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงดา้นเครดิตต ่าเม่ือมีอนัดบัความน่าเช่ือถืออยู่ใน ‘ระดบัท่ี 
น่าลงทุน’ ซ่ึงเป็นการจดัอนัดบัท่ีเขา้ใจในระดบัสากล บริษทัจะรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน
ส าหรับสินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงดา้นเครดิตต ่าดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนในอีก  
12 เดือนขา้งหนา้ 
 
บริษทัพิจารณาวา่ความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยท์างการเงินเพ่ิมข้ึนอย่างมีนยัส าคญัหากเกินก าหนดช าระ
มากกว่า 30 วนั มีการเปล่ียนแปลงของอนัดบัความน่าเช่ือถือท่ีลดระดบัลงอย่างมีนยัส าคญั มีการด าเนินงาน 
ท่ีถดถอยอย่างมีนยัส าคญัของลูกหน้ี หรือมีการเปล่ียนแปลงหรือคาดการณ์การเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี  
ตลาด สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจหรือกฎหมายท่ีส่งผลในทางลบอย่างมีนยัส าคญัต่อความสามารถของลูกหน้ี 
ในการจ่ายช าระภาระผกูพนัใหก้บับริษทั 
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บริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินจะเกิดการผิดสญัญาเม่ือ  
- ผูกู้ ้ไม่สามารถจ่ายช าระภาระผูกพนัด้านเครดิตให้แก่บริษทัได้เต็มจ านวน อีกทั้ งบริษทัไม่มีสิทธิใน 

การไล่เบ้ีย เช่น การยึดหลกัประกนั (หากมีการวางหลกัประกนั) หรือ  
- สินทรัพยท์างการเงินคา้งช าระเกินกวา่ 90 วนั 
 

(ง.4) การตัดจ าหน่าย 
 
มูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจ าหน่ายเม่ือบริษทัไม่สามารถคาดการณ์ไดอ้ย่าง
สมเหตุสมผลว่าจะไดรั้บคืนเงิน หากมีการรับเงินคืนในภายหลงัจากสินทรัพยท่ี์มีการตดัจ าหน่ายแลว้ จะรับรู้
เป็นการกลบัรายการการดอ้ยค่าในก าไรหรือขาดทุนในงวดท่ีไดรั้บคืน 
 

(ง.5) ดอกเบีย้ 
 
ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ในการค านวณดอกเบ้ียรับและ
ดอกเบ้ียจ่าย อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะน ามาใชก้บัมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์(เม่ือสินทรัพยไ์ม่มี 
การดอ้ยค่าดา้นเครดิต) หรือราคาทุนตดัจ าหน่ายของหน้ีสิน อยา่งไรกต็ามส าหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการ
ดอ้ยค่าดา้นเครดิตภายหลงัการรับรู้เม่ือเร่ิมแรก รายไดด้อกเบ้ียจะค านวณโดยการใชอ้ตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงกบั
ราคาทุนตดัจ าหน่ายของสินทรัพยท์างการเงิน หากสินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิตอีกต่อไป การค านวณ
รายไดด้อกเบ้ียจะเปล่ียนกลบัไปค านวณจากมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์
 

(ง.6) การวัดมลูค่ายติุธรรม 
 
มูลค่ายุติธรรมคือราคาท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจ่ายช าระเพ่ือโอนหน้ีสินในรายการท่ีเกิดข้ึนใน
สภาพปกติระหวา่งผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่าในตลาดหลกั หรือตลาดท่ีใหป้ระโยชน์สูงสุด (หากไม่มีตลาด
หลกั) ท่ีบริษทัสามารถเขา้ถึงไดใ้นวนัดงักล่าว มูลค่ายติุธรรมของหน้ีสินสะทอ้นผลกระทบของความเส่ียงท่ีไม่
สามารถปฏิบติัตามขอ้ก าหนดของภาระผกูพนั  
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การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน บริษทัใชข้อ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดใ้หม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได ้
มูลค่ายุติธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละล าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า 
ดงัน้ี 

 
 ขอ้มูลระดบั 1 เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 
 ขอ้มูลระดบั 2 เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโ้ดยตรงหรือโดยออ้ม ส าหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น

นอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 
 ขอ้มูลระดบั 3 ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลไม่สามารถสงัเกตไดส้ าหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น 
 
หากสินทรัพย์หรือหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมมีราคาเสนอซ้ือและราคาเสนอขายบริษทัวดัมูลค่า
สินทรัพยแ์ละสถานะการเป็นสินทรัพยด์ว้ยราคาเสนอซ้ือ และวดัมูลค่าหน้ีสินและสถานะการเป็นหน้ีสินดว้ย
ราคาเสนอขาย   
 
หลกัฐานท่ีดีท่ีสุดส าหรับมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกคือราคาของ
การท ารายการ เช่น มูลค่ายติุธรรมของผลตอบแทนท่ีใหห้รือไดรั้บ 
 

(จ) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  
 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภท 
เผื่อเรียก และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง ซ่ึงมีระยะเวลาครบก าหนดไม่เกินสามเดือนนบัแต่วนัท่ีไดม้าเป็น
รายการเทียบเท่าเงินสด 

 
(ฉ) ลกูหน้ีการค้า  

 
ลูกหน้ีการคา้รับรู้เม่ือบริษทัมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนตามสัญญา ลูกหน้ีวดัมูลค่าดว้ยราคา
ของรายการหกัค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน หน้ีสูญจะถูกตดัจ าหน่ายเม่ือเกิดข้ึน 

 
  

120



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 

 

23 

บริษทัประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายุของสัญญา ซ่ึงประมาณการโดยใชต้ารางการตั้ง
ส ารองเพ่ือหาอตัราผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน ซ่ึงวิธีดงักล่าวมีการจดักลุ่มลูกหน้ีตามความเส่ียงดา้น
เครดิตท่ีมีลกัษณะร่วมกันและตามระยะเวลาท่ีเกินก าหนดช าระ โดยน าข้อมูลผลขาดทุนท่ีเกิดข้ึนในอดีต การ
ปรับปรุงปัจจยัท่ีมี  ความเฉพาะเจาะจงกบัลูกหน้ีนั้น ๆ ตลอดจนการประเมินขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจในปัจจุบนั
และขอ้มูลคาดการณ์สภาวการณ์เศรษฐกิจทัว่ไปในอนาคต ณ วนัท่ีรายงาน 

 
(ช) สินค้าคงเหลือ 

 
สินคา้คงเหลือวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากว่า ตน้ทุนของสินคา้ค านวณโดย
ใชวิ้ธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินคา้คงเหลือ ส าหรับสินคา้
ส าเร็จรูปและสินคา้ระหว่างผลิตท่ีผลิตเอง ตน้ทุนสินคา้รวมการปันส่วนของค่าโสหุย้การผลิตอย่างเหมาะสมโดย
ค านึงถึงระดบัก าลงัการผลิตตามปกติ ทั้งน้ี มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการด าเนิน
ธุรกิจปกติหกัดว้ยค่าใชจ่้ายท่ีจ าเป็นโดยประมาณในการขาย 

 
สิทธิในการไดรั้บคืนสินคา้รับรู้เม่ือคาดว่าจะไดรั้บคืนสินคา้จากลูกคา้และวดัมูลค่าโดยอา้งอิงจากมูลค่าตามบญัชี
เดิมของสินคา้คงเหลือท่ีขายหกัตน้ทุนท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนในการรับคืนสินคา้ดงักล่าว 

 
(ซ) ที่ดนิ อาคารและอปุกรณ์ 

 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

 
ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์กิจการ
ก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนการกูย้ืมและตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพย ์ส าหรับ
เคร่ืองมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ซ่ึงไม่สามารถท างานไดโ้ดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์นั้นให้ถือว่า 
ลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์ 

 
ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจ าหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ รับรู้ใน
ก าไรหรือขาดทุน  
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ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลงั 

ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน อาคารและ
อุปกรณ์ เม่ือบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของ
รายการนั้นไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจ าหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนเป็น
ประจ าในการซ่อมบ ารุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

ค่าเส่ือมราคา 

ค่าเส่ือมราคาค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของแต่ละส่วนประกอบของ
สินทรัพย ์และรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน ทั้งน้ีบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยู่ระหว่าง 
การก่อสร้าง   

ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชนข์องสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน อาคารโรงงานและส านกังาน 5 - 32 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์โรงงาน 2 - 25 ปี 
เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 3 - 20 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 

(ฌ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

ค่าสมาชิกสนามกอล์ฟ 

ค่าสมาชิกสนามกอล์ฟ ท่ีบริษทัซ้ือมาและมีอายุการให้ประโยชน์ไม่จ ากดั วดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนหักขาดทุน 
จากการดอ้ยค่าสะสม  

ค่าลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ 

ค่าลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ ท่ีบริษทัซ้ือมาและมีอายุการใหป้ระโยชน์จ ากดั วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าตดัจ าหน่ายสะสม
และขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์ม่ือก่อใหเ้กิดประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจในอนาคต ค่าตดัจ าหน่ายค านวณโดยวิธีเสน้ตรงตามระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่
มีตวัตนและรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
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ประมาณการระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชนแ์สดงไดด้งัน้ี 
 

ค่าลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ 3 - 10 ปี 
 

บริษทัไม่คิดค่าตดัจ าหน่ายส าหรับซอฟตแ์วร์ระหวา่งติดตั้ง 
 

(ญ) สัญญาเช่า 
 

ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญา บริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า เม่ือสัญญานั้นให้
สิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุส าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพ่ือแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

 
ณ วนัท่ีสญัญาเช่าเร่ิมมีผล หรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสญัญาเช่า บริษทัจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญา
ให้กับแต่ละส่วนประกอบของสัญญาเช่าตามราคาเอกเทศของแต่ละส่วนประกอบ ส าหรับสัญญาเช่า
อสังหาริมทรัพย ์ บริษทัเลือกท่ีจะไม่แยกส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่าและรับรู้สัญญาเช่าและส่วนประกอบท่ีไม่
เป็นการเช่าเป็นสญัญาเช่าทั้งหมด 

 
บริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสญัญาเช่าเร่ิมมีผล ยกเวน้สญัญาเช่าซ่ึงสินทรัพย ์
มีมูลค่าต ่าหรือสญัญาเช่าระยะสั้นจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายโดยวิธีเสน้ตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 

 
สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า และปรับปรุงเม่ือมี 
การวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ตน้ทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชป้ระกอบดว้ยจ านวนเงินท่ีรับรู้เม่ือ
เร่ิมแรกของหน้ีสินตามสัญญาเช่าปรับปรุงดว้ยเงินจ่ายล่วงหนา้รวมกบัตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรก ประมาณการตน้ทุน
ในการบูรณะและสุทธิจากส่ิงจูงใจในสัญญาเช่าท่ีไดรั้บ ค่าเส่ือมราคารับรู้ในก าไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีเส้นตรง 
นบัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุดอายุสัญญาเช่า เวน้แต่สัญญาเช่าท่ีโอนกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยท่ี์เช่า
ให้กับบริษทัเม่ือส้ินสุดสัญญาเช่า หรือบริษทัจะใช้สิทธิในการซ้ือสินทรัพย ์ในกรณีน้ีจะบันทึกค่าเส่ือมราคา 
ตลอดอายกุารใชป้ระโยชนข์องสินทรัพยท่ี์เช่า ซ่ึงก าหนดตามเกณฑเ์ดียวกนักบัสินทรัพยแ์ละอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง 
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หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของค่าเช่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งหมดตามสัญญา ทั้งน้ี บริษทั 
ใชอ้ตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพ่ิมของบริษทัในการคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั บริษทัก าหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืม
ส่วนเพ่ิมโดยน าอตัราดอกเบ้ียจากแหล่งขอ้มูลทางการเงินภายนอกหลายแห่งและไดป้รับปรุงบางส่วนเพ่ือให้
สะทอ้นระยะเวลาของสญัญาเช่าและลกัษณะของสินทรัพยท่ี์เช่า 

 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง และหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูก
วดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่าหรือมีการเปล่ียนแปลงการประเมินการเลือกใชสิ้ทธิท่ีระบุในสัญญา
เช่า เม่ือมีการวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ จะปรับปรุงกบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้หรือรับรู้
ในก าไรหรือขาดทุน หากมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใชไ้ดถู้กลดมูลค่าลงจนเป็นศูนยแ์ลว้  

 
(ฎ) การด้อยค่าสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 

 
ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่ ในกรณี
ท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะท าการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดว่าจะไดรั้บคืน ส าหรับค่าความนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมี
อายุการใหป้ระโยชน์ไม่ทราบแน่นอน หรือ ยงัไม่พร้อมใชง้าน จะประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนทุกปี ในช่วง
เวลาเดียวกนั  

 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์หรือมูลค่าตามบญัชีของหน่วย
สินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดสูงกวา่มูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน เวน้แต่เม่ือ
มีการกลบัรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พ่ิมของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้และ 
มีการดอ้ยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้  

 
มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน หมายถึง มูลค่าจากการใช้ของสินทรัพยห์รือมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หักต้นทุน 
ในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกวา่  ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะ
ได้รับในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนค านึงภาษีเงินได้เพ่ือให้สะท้อนมูลค่าท่ี 
อาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์ ส าหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อใหเ้กิด
กระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพย์อ่ืน จะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนรวมกับหน่วยสินทรัพย์ท่ี
ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 
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ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกกลบัรายการ หากมีการเปล่ียนแปลงประมาณการท่ี
ใชใ้นการค านวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบญัชีของ
สินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหักค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจ าหน่าย เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึก
ขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 

 
(ฏ) หนี้สินที่เกดิจากสัญญา 

 
หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญาเป็นภาระผูกพนัท่ีจะตอ้งโอนสินคา้หรือบริการใหก้บัลูกคา้ หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญารับรู้เม่ือ
บริษทัไดรั้บช าระหรือมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนท่ีเรียกคืนไม่ไดจ้ากลูกคา้ก่อนท่ีบริษทั
รับรู้รายไดท่ี้เก่ียวขอ้ง  

 
(ฐ) ผลประโยชน์ของพนักงาน  

 
โครงการสมทบเงิน 

 
ภาระผกูพนัในการสมทบเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพส าหรับพนกังานของบริษทัจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพนกังานใน
ก าไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้ างานใหก้บักิจการ  

 
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว้ 

 
ภาระผูกพนัสุทธิของบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวถู้กค านวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจาก     
การประมาณผลประโยชนใ์นอนาคตท่ีเกิดจากการท างานของพนกังานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อน ๆ ผลประโยชน์
ดงักล่าวได้มีการคิดลดกระแสเงินสดเพ่ือให้เป็นมูลค่าปัจจุบนัซ่ึงจดัท าโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยท่ีได้รับ
อนุญาตเป็นประจ าทุกปี โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้

 
ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิ ก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตาม            
หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที บริษทัก าหนดดอกเบ้ียจ่ายของ
หน้ีสินผลประโยชนท่ี์ก าหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีใชว้ดัมูลค่าภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ ณ ตน้ปี 
โดยค านึงถึงการเปล่ียนแปลงใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงินและ 
การจ่ายช าระผลประโยชน์ ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้รายการ 
ในก าไรหรือขาดทุน  
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เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือ ก าไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที 
บริษทัรับรู้ก าไรและขาดทุนจากการจ่ายช าระผลประโยชนพ์นกังานเม่ือเกิดข้ึน  

ภาระผูกพนัสุทธิของบริษทัท่ีเป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานเป็นผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการ
ท างานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อน ๆ ซ่ึงผลประโยชน์น้ีไดคิ้ดลดกระแสเงินสดเพ่ือให้เป็นมูลค่า
ปัจจุบนั การวดัมูลค่าใหม่จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือพนกังานท างานให ้หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่าย
ช าระ หากบริษัทมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะต้องจ่ายอนัเป็นผลมาจากการท่ี
พนกังานไดท้ างานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

(ฑ) ประมาณการหน้ีสิน 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนัหรือท่ีก่อตวัข้ึนอนัเป็น    
ผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต และมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไป 
เพ่ือช าระภาระผูกพนัดงักล่าว ประมาณการหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใช ้
อตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนค านึงถึงภาษีเงินได ้เพ่ือใหส้ะทอ้นจ านวนท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปร
ไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพ่ิมข้ึนเน่ืองจากเวลาท่ีผ่านไปรับรู้เป็นตน้ทุน
ทางการเงิน 

(ฒ) รายได้จากสัญญาที่ท ากบัลกูค้า 

(1) การรับรู้รายได้

รายไดรั้บรู้เม่ือลูกคา้มีอ านาจควบคุมในสินคา้หรือบริการดว้ยจ านวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีบริษทัคาดว่า
จะมีสิทธิไดรั้บซ่ึงไม่รวมจ านวนเงินท่ีเก็บแทนบุคคลท่ีสาม รายไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม และแสดงสุทธิ
จากส่วนลดการคา้และส่วนลดตามปริมาณ 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้ ณ วนัท่ีมีการส่งมอบสินคา้ใหก้บัลูกคา้ ส าหรับการขายท่ีใหสิ้ทธิลูกคา้ในการคืน
สินคา้ บริษทัท าการประมาณการรับคืนสินคา้จากขอ้มูลอตัราการคืนสินคา้ในอดีตและจะไม่รับรู้รายไดจ้ากการ
ขายสินคา้ส าหรับรายการดงักล่าวรวมถึงยงัคงรับรู้สินคา้ท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนเป็นสินคา้คงเหลือ 
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รายไดจ้ากการใหบ้ริการรับรู้ตลอดช่วงเวลาหน่ึงโดยอา้งอิงกบัขั้นความส าเร็จของงาน ขั้นความส าเร็จของงาน
ประเมินโดยใชวิ้ธีการส ารวจงานท่ีไดท้ าแลว้ ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

ส าหรับสัญญาท่ีมีการรวมการขายสินค้าและบริการเข้าด้วยกัน บริษัทรับรู้รายได้จากการขายสินค้าและ 
การให้บริการแยกจากกนั หากสามารถแยกสินคา้หรือบริการดงักล่าวออกจากกนัไดแ้ละลูกคา้ไดรั้บประโยชน์
จากสินค้าหรือบริการนั้น หรือมีการให้บริการหลาย ๆ ประเภทในรอบระยะเวลารายงานท่ีแตกต่างกัน 
ส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บจะถูกปันส่วนตามสดัส่วนของราคาขายท่ีเป็นเอกเทศของสินคา้และบริการนั้น ๆ  

(2) ยอดคงเหลือของสัญญา

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญารับรู้เม่ือบริษทัรับรู้รายไดก่้อนท่ีจะมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บ ส่ิงตอบแทน 
สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญาวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าของส่ิงตอบแทนท่ีบริษทัคาดว่าจะไดรั้บหกัค่าเผื่อผลขาดทุนดา้น
เครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน สินทรัพย์ท่ีเกิดจากสัญญาจะถูกจัดประเภทเป็นลูกหน้ีการค้าเม่ือบริษัทมีสิทธิ 
ท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทน 

หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญาเป็นภาระผูกพนัท่ีจะตอ้งโอนสินคา้หรือบริการใหก้บัลูกคา้ หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญารับรู้
เม่ือบริษทัไดรั้บช าระหรือมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนท่ีเรียกคืนไม่ไดจ้ากลูกคา้ก่อนท่ี
บริษทัรับรู้รายไดท่ี้เก่ียวขอ้ง  

หน้ีสินเงินคืนเป็นภาระผูกพนัในการคืนส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บจากลูกคา้ทั้งหมดหรือบางส่วนและวดัมูลค่าดว้ย
จ านวนเงินท่ีบริษทัคาดว่าจะต้องคืนให้กับลูกค้า หน้ีสินเงินคืนได้รับการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและ
ปรับปรุงกบัจ านวนท่ีรับรู้รายได ้ 

(ณ) รายได้อื่น 

รายไดอ่ื้นประกอบดว้ย เงินปันผล ดอกเบ้ียรับและอ่ืน ๆ โดยเงินปันผลรับบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนในวนัท่ีบริษทั
มีสิทธิไดรั้บเงินปันผล 

(ด) ภาษเีงินได้ 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ซ่ึงรับรู้ใน
ก าไรหรือขาดทุนเวน้แต่รายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้หรือก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
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ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั บนัทึกโดยค านวณจากก าไรหรือขาดทุนประจ าปีท่ีตอ้งเสียภาษี โดยใชอ้ตัราภาษีท่ี
ประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อน ๆ  

 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยค านวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดข้ึนระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสินและจ านวนท่ีใช้เพ่ือความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจาก 
ผลแตกต่างชั่วคราวส าหรับ การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจและ
รายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อก าไรขาดทุนทางบญัชีหรือทางภาษี  
 
การวดัมูลค่าของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีตอ้งสะทอ้นถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลกัษณะวิธีการท่ีบริษทั
คาดว่าจะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายช าระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัท่ีส้ินรอบระยะเวลาท่ี
รายงานโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ทั้งน้ี สินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวด
ปัจจุบนัจะหกักลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัในงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่ก าไรเพ่ือเสียภาษีในอนาคตจะมี
จ านวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวดงักล่าว สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูก
ทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชนท์างภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 

 
(ต) ก าไรต่อหุ้น  

 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานค านวณโดยการหารก าไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทั ดว้ยจ านวนหุน้สามญั 
ถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัท่ีออกจ าหน่ายระหวา่งปีปรับปรุงดว้ยจ านวนหุน้สามญัท่ีซ้ือคืน  

 
(ถ) รายงานทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 

 
ผลการด าเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร (ผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงาน) 
ของบริษทัจะแสดงถึงรายการท่ีเกิดข้ึนจากส่วนงานด าเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการท่ีไดรั้บการปันส่วนอย่าง
สมเหตุสมผล รายการท่ีไม่สามารถปันส่วนไดส่้วนใหญ่เป็นรายการ เช่น ทรัพยสิ์นองค์กร รายไดอ่ื้น ค่าใช้จ่าย 
ในการบริหาร ตน้ทุนทางการเงิน 
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4 บุคคลหรือกจิกำรที่เกีย่วข้องกนั 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและ
ทางออ้มหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของบริษทั หรือบุคคลหรือ
กิจการท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนัหรืออยูภ่ายใตอิ้ทธิพลอยา่งมีสาระส าคญัเดียวกนักบับริษทั หรือบริษทัมีอ านาจ
ควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอยา่งมีสาระส าคญัในการตดัสินใจทางการเงินและ
การบริหารต่อบุคคลหรือกิจการนั้น  

ความสัมพนัธ์ท่ีมีกบับริษทัใหญ่ บริษทัใหญ่ในล าดบัสูงสุด และบริษทัร่วมไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 1 และ 9 
ส าหรับบุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนัท่ีมีรายการระหวา่งกนัท่ีมีนยัส าคญักบับริษทั ในระหวา่งปีมีดงัต่อไปน้ี  

ช่ือกจิกำร ประเทศที่จดัตั้ง/ 
สัญชำติ 

ลกัษณะควำมสัมพนัธ์ 

POSCO Co., Ltd. เกาหลีใต ้ บริษทัใหญ่ ถือหุน้ร้อยละ 74.56 
POSCO Holding Inc. เกาหลีใต ้ บริษทัใหญ่ในล าดบัสูงสุด 
Nippon STEEL Stainless Steel Corporation ญ่ีปุ่น บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั ถือหุน้ร้อยละ 2.59 
บริษทั โพสโค (ไทยแลนด)์ จ ากดั ไทย บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 
บริษทั โพสโค อินเตอร์เนชัน่แนล  

(ไทยแลนด)์ จ ากดั 
ไทย บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 

บริษทั โพสโค โคท้เตด้ สตีล (ประเทศไทย) 
จ ากดั 

ไทย บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 

POSCO International Corporation เกาหลีใต ้ บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 
POSCO DX Company Ltd.  

(เดิมช่ือ POSCO ICT Co., Ltd.) 
เกาหลีใต ้ บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 

POSCO Group University เกาหลีใต ้ บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 
POSCO Humans Corporation เกาหลีใต ้ บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 
POSCO Asia Co., Ltd. ฮ่องกง บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 
PT. POSCO-INDONESIA JAKARTA 

PROCESSING CENTER 
อินโดนีเซีย บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 

POSCO VST Co., Ltd. เวียดนาม บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 
POSCO Vietnam Processing Center Co., Ltd. เวียดนาม บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 
POSCO-MKPC SDN BHD มาเลเซีย บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 
NS-THAINOX AUTO CO., LTD. ไทย บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 
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ช่ือกจิกำร ประเทศที่จดัตั้ง/ 
สัญชำติ 

ลกัษณะควำมสัมพนัธ์ 

POSCO JAPAN Co., Ltd. ญ่ีปุ่น บริษทัในกลุ่มกิจการเดียวกนั 
ผูบ้ริหารส าคญั หลายสญัชาติ บุคคลท่ีมีอ านาจและความรับผิดชอบการ

วางแผนสั่งการและควบคุมกิจกรรมต่างๆ 
ของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม ทั้งน้ี
รวมถึงกรรมการของกิจการ (ไม่ว่าจะท า
หนา้ท่ีในระดบับริหารหรือไม่) 

กลุ่มตระกูลมหากิจศิริ ไทย เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ถือหุ้นบริษทัตั้งแต่ร้อยละ 
10.13 ข้ึนไป และมีผูแ้ทนเป็นกรรมการของ
บริษทั 

 
นโยบายการก าหนดราคาส าหรับแต่ละประเภทรายการอธิบายไดด้งัต่อไปน้ี  

 
รำยกำร  นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 
ขายสินคา้และการใหบ้ริการ  ราคาตลาด 
ขายเศษซาก  ราคาตลาด 
รายไดอ่ื้น  ราคาตามเกณฑท่ี์ตกลงร่วมกนั 
ซ้ือวตัถุดิบและบริการ  ราคาตลาด 
ค่าติดต่อส่ือสาร  ราคาตามเกณฑท่ี์ตกลงร่วมกนั 
ค่าขนส่ง  ราคาตลาด 
ค่าความช่วยเหลือทางเทคนิค  ราคาหรืออตัราตามเกณฑท่ี์ตกลงร่วมกนั 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน  ราคาตามเกณฑท่ี์ตกลงร่วมกนั 
ผูบ้ริหารส าคญั  ก าหนดตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ และค่าตอบแทน

ท่ีตกลงร่วมกนั 
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บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
รายการที่ส าคัญกบับุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566  2565 
 (พันบาท) 
บริษทัใหญ่    
ซ้ือวตัถุดิบและบริการ 6,516,494  11,638 
ค่าความช่วยเหลือทางเทคนิค 16,220  - 
    
บริษทัใหญ่ในล ำดบัสูงสุด    
ซ้ือวตัถุดิบและบริการ -  1,331,715 
    
บริษทัร่วม    
ขายสินคา้และการใหบ้ริการ 112,585  96,733 
    

ผู้บริหำรส ำคัญ    

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารส าคญั    
ค่าตอบแทนกรรมการ 3,080  2,930 
ผลประโยชนร์ะยะสั้น 74,244  87,214 
รวมค่าตอบแทนผูบ้ริหารส าคญั 77,324  90,144 

    
กจิกำรอ่ืนที่เกีย่วข้องกนั    
ขายสินคา้และการใหบ้ริการ 2,081,935  7,285,817 
ขายเศษซาก 260,877  392,363 
รายไดอ่ื้น 2,649  5,192 
ซ้ือวตัถุดิบและบริการ 5,604,050  19,685,174 
ค่าติดต่อส่ือสาร 17,857  18,960 
ค่าขนส่ง 10,351  129,759 
ค่าความช่วยเหลือทางเทคนิค 313  16,936 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน 3,337  17,333 
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 

 

34 

ยอดคงเหลือกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 2566  2565 
 (พันบาท) 
ลกูหน้ีการค้า     
บริษทัร่วม 22,769  26,684 
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 171,388  603,811 
รวม 194,157  630,495 
    
ลกูหน้ีอื่น     
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 14,855  (2,099) 
รวม 14,855  (2,099) 
    
เจ้าหนี้การค้า    
บริษทัใหญ่ 1,797,145  215,676 
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 415,397  1,664,822 
รวม 2,212,542  1,880,498 
    
เจ้าหนี้อื่น     
บริษทัใหญ่ 15,689  15,556 
กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 2,957  5,906 
รวม 18,646  21,462 
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บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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สัญญำส ำคัญที่ท ำกบับุคคลหรือกจิกำรที่เกีย่วข้องกนั 
 

สัญญาใช้บริการ 
 

บริษัทได้ท าสัญญาใช้บ ริการระบบสารสนเทศระหว่ างประ เทศกับ กิจการ ท่ี เ ก่ียวข้องกันแห่งหน่ึง  
(POSCO DX Company Ltd.) โดยสัญญามีระยะเวลา 1 ปี เร่ิมตั้งแต่ 1 มกราคม 2566 ถึง 31 ธนัวาคม 2566 ภายใต้
เง่ือนไขของสัญญา บริษทัมีภาระผูกพนัท่ีจะตอ้งจ่ายช าระค่าบริการเป็นจ านวน 299,994 เหรียญสหรัฐฯ (เทียบเท่า
กับ 10.32 ล้านบาท) (2565: 299,994 เหรียญสหรัฐฯ (เทียบเท่ากับ 10.42 ล้านบาท)) ต่อมาบริษทัไดท้ าสัญญาใหม่
ระยะเวลา  1 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2567 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ภายใตเ้ง่ือนไขของสัญญา บริษทัมีภาระ
ผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายช าระค่าบริการเป็นจ านวน 278,365 เหรียญสหรัฐฯ (เทียบเท่ากับ 9.57 ล้านบาท) 
 
บริษทัไดท้ าสญัญาใชบ้ริการระบบปฏิบติัการ ไอเอม็เอส กบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง (POSCO DX Company 
Ltd.) โดยสัญญามีระยะเวลา 2 ปี โดยสัญญาเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ภายใต้
เง่ือนไขของสัญญา บริษทัมีภาระผูกพนัท่ีจะตอ้งจ่ายช าระค่าบริการเป็นจ านวน 351,330 เหรียญสหรัฐฯ(เทียบเท่า
กับ 12.08 ล้านบาท) (2565: 380,482 เหรียญสหรัฐฯ (เทียบเท่ากับ 0.55 ล้านบาท))   

 
บริษทัไดท้ าสัญญาใช้บริการวงจรเช่าส่วนบุคคลระหว่างประเทศ (IPLC) กับกิจการท่ีเก่ียวข้องกันแห่งหน่ึง  
(POSCO DX Company Ltd.) โดยสญัญามีระยะเวลา 1 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 9 ธนัวาคม 2565 ถึงวนัท่ี 19 ธนัวาคม 2566 
ภายใตเ้ง่ือนไขของสัญญา บริษทัมีภาระผูกพนัท่ีจะตอ้งจ่ายช าระค่าบริการเป็นจ านวน 6,090,000 เกาหลีวอนต่อ
เดือน (เทียบเท่ากับ 0.16 ล้านบาท) (2565: 6,090,000 เกาหลีวอน (เทียบเท่ากับ 0.17 ล้านบาท)) และไม่มีค่าบริการ
อ่ืนๆในปี 2566 (2565: 1,500,000 เกาหลวีอน (เทียบเท่ากับ 0.04 ล้านบาท)) ต่อมาบริษทัไดต่้อสัญญาระยะเวลา 1 ปี 
เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 9 ธนัวาคม 2566 ถึงวนัท่ี 19 ธนัวาคม 2567 ภายใตเ้ง่ือนไขของสัญญา บริษทัมีภาระผูกพนัท่ีจะตอ้ง
จ่ายช าระค่าบริการเป็นจ านวน 6,090,000 เกาหลีวอนต่อเดือน (เทียบเท่ากับ 0.17 ล้านบาท) 

 
สัญญาวงเงินกู้ยมืร่วมกนั (“Cash Pooling”) และสัญญาเงินกู้  

 
เม่ือวนัท่ี 15 กรกฎาคม 2561 บริษทัเขา้ท าสัญญาวงเงินกูก้บั บริษทั โพสโค (ไทยแลนด)์ จ ากดั และ บริษทั โพสโค  
โคท้เตด้ สตีล (ประเทศไทย) จ ากดั เพ่ือจดัหาวงเงินกูใ้หแ้ก่บริษทัทั้งสองดงักล่าวภายใตส้ัญญาวงเงินกูย้ืมร่วมกนั
ภายใตว้งเงินไม่เกิน 100 ลา้นบาท ซ่ึงการเขา้ท ารายการดงักล่าวขา้งตน้ไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริษทัเม่ือวนัท่ี 14 พฤษภาคม 2561 โดยอตัราดอกเบ้ียในแต่ละสัญญาเงินกูอ้า้งอิงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีประกาศจาก
ธนาคารแห่งประเทศไทย 
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 บริษทัมีภาระผกูพนักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ดงัน้ี 
 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 2566  2565 
 (พันบาท) 
ภาระผกูพนัอื่น ๆ    
ค าสัง่ซ้ือท่ีผูข้ายสินคา้หรือวสัดุตกลงแลว้ 1,148,341  460,391 
 

5 เงนิสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
 

 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 2566  2565 
 (พันบาท) 
เงินสดในมือ 125  125 
เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 2,294,776  1,066,394 
เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 10,109  43,966 
รวม 2,305,010  1,110,485 
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บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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6 ลูกหนีก้ำรค้ำ 
 

  งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
  งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2566  2565 

  (พันบาท) 
ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ  1,760,479  2,647,763 
เกินก าหนดช าระ     
   1 - 30 วนั  138,404  106,260 
   31 - 60 วนั  43,920  4,121 
   61 - 90 วนั  1,454  - 
   91 - 120 วนั  10,191  - 
   มากกวา่ 120 วนั  5,871  5,991 
รวม  1,960,319  2,764,135 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน  (5,871)  (5,991) 
สุทธิ  1,954,448  2,758,144 

   
งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 

ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกดิขึ้น  งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
   2566  2565 
  (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม    5,991  6,111 
เพ่ิมข้ึน   -  - 
กลบัรายการ   (120)  (120) 
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม    5,871  5,991 

 
ขอ้มูลเก่ียวกบัความเส่ียงดา้นเครดิตเปิดเผยในหมายเหตุ ขอ้ 24 
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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7 ลูกหนีจ้ำกกำรปรับโครงสร้ำงหนี ้
 

 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 2566  2565 

 (พันบาท) 
ครบก าหนดช าระไม่เกิน 1 ปี 106,955  100,493 
ครบก าหนดช าระเกินกวา่ 1 ปี -  8,261 
 106,955  108,754 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (99,276)  (100,720) 
 7,679  8,034 
หัก ดอกเบ้ียรับในอนาคตของสญัญาปรับโครงสร้างหน้ี (7,679)  (8,034) 
มูลค่ำปัจจุบันของลูกหนีจ้ำกกำรปรับโครงสร้ำงหนี ้ -  - 
    
ลูกหน้ีจากการปรับโครงสร้างหน้ี    

- หมุนเวียน -  - 
รวม -  - 

 
  งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกดิขึ้น  งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
   2566  2565 
  (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม    100,720  98,634 
เพ่ิมข้ึน   -  2,443 
กลบัรายการ   (1,444)  (357) 
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม    99,276  100,720 

 
ณ วนัท่ี 20 เมษายน 2563 บริษทัไดท้ าการแกไ้ขสญัญาประนีประนอมการช าระหน้ีกบัลูกหน้ีรายหน่ึง โดยแกไ้ขและ
ขยายระยะเวลาการรับช าระเงินเป็น 14 งวด และงวดสุดทา้ยจะถึงก าหนดช าระในเดือนพฤศจิกายน 2567 
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บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 รายละเอียดของลูกหน้ีท่ีปรับโครงสร้างหน้ีเปรียบเทียบกบัจ านวนลูกหน้ีทั้งส้ิน
ท่ีมีอยูใ่นงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียและงบการเงินเฉพาะกิจการ มีดงัน้ี 
 

 ลูกหนีจ้ำกกำรปรับ 
โครงสร้ำงหนี ้ ลูกหนีก้ำรค้ำทั้งส้ิน 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2566   
จ านวนลูกหน้ี (ราย) 2 85 
ยอดลูกหน้ีคงเหลือ (พันบาท) 106,955 1,960,319 
   

 ลูกหนีจ้ำกกำรปรับ 
โครงสร้ำงหนี ้ ลูกหนีก้ำรค้ำทั้งส้ิน 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2565   
จ านวนลูกหน้ี (ราย) 2 108 
ยอดลูกหน้ีคงเหลือ (พันบาท) 108,754 2,764,135 
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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8 สินค้ำคงเหลือ 
 

 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 2566  2565 
 (พันบาท) 
สินคา้ส าเร็จรูป 1,446,933   1,345,221  
สินคา้ระหวา่งผลิต 1,533,509   1,893,080  
วตัถุดิบ 212,260   948,293  
วสัดุโรงงานและอะไหล่ 221,406   219,513  
สินคา้ระหวา่งทาง 855,420   205,939  
รวม 4,269,528  4,612,046 
หัก ค่าเผื่อมูลค่าสินคา้ลดลง (92,746)  (228,107) 
สุทธิ 4,176,782  4,383,939 

    
ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกรวมในบญัชีตน้ทุนขาย 
และการใหบ้ริการ    

-  ตน้ทุนขายและการใหบ้ริการ 13,894,331  22,567,397 
-  (กลบัรายการ) การปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิ 
ท่ีคาดวา่จะไดรั้บ (135,361)  173,577 

รวม 13,758,970  22,740,974 

138



บริ
ิษััท

 โพ
สโ

ค-
ไท

ยน๊
๊อค

ซ์์ 
จำำ�กั

ัด
 (ม

หา
ชน

)
หม
าย
เห
ตุุป
ระ
กอ
บง
บก
าร
เงิ
ิน

สำำ�
หรั
ับปี
สิ้้ �น
สุุด
วััน
ที่่�  
31
 ธั
ันว
าค
ม 
25
66

บริ
ษัท

 โพ
สโค

-ไท
ยน๊

อค
ซ์ จ

 ำกดั
 (ม

หำ
ชน

) 
หม

ำยเ
หตุ

ปร
ะก
อบ

งบ
กำร

เงิน
 

ส ำห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดว
ันท

ี ่31
 ธัน

วำค
ม 2

566
 

 

41
 

 

9 
เงนิ

ลงทุ
นใน

บริ
ษทั

ร่วม
 

 
เงิน

ลง
ทุน

ใน
บริ

ษทั
ร่ว
ม ณ

 วนั
ที่ 3

1 ธ
นัว

าคม
 25

66 
แล

ะ 2
565

 มีด
งันี้

 
 

 
งบ

กำร
เงิน

ที่แ
สด

งเง
นิล

งทุ
นต

ำม
วธิี
ส่ว

นไ
ด้เสี

ย/ 
งบ

กำร
เงิน

เฉพ
ำะก

จิก
ำร 

 
  

  
 

สดั
ส่ว

นค
วาม

เป็น
เจา้

ขอ
ง 

 
 

ทุน
ช า
ระ
แล

ว้ 
 

 
ราค

าทุ
น 

 
มูล

ค่า
ตา
ม 

วิธี
ส่ว

นไ
ดเ้สี

ย 
 

ลกั
ษณ

ะธุ
รกิ
จ 

ปร
ะเท

ศที่
ด า
เนิน

ธุร
กิจ

 
256

6 
 

256
5 

 
256

6 
 

256
5 

 
256

6 
 

256
5 

 
256

6 
 

256
5 

 
 

 
(ร้อ

ยล
ะ) 

 
(พั
นบ

าท
) 

บริ
ษทั

ร่วม
 

 
 

 
 

 
 

  
  

 
 

 
 

  
 

บริ
ษทั

 เอ
น็เอ

ส-ไ
ทย

น๊อ
คซ

์  
 

 
  

  
 

 
 

 
 

 
  

 
 

 
   อ

อโ
ต ้จ

 าก
ดั 

จ าห
น่า
ยผ
ลิต

ภณั
ฑเ์
หล

ก็ 
ปร

ะเท
ศไ
ทย

 
49 

 
49 

 1
0,0

00 
 10

,00
0 

 
4,9

00 
 

4,9
00 

 
57,

522
  

57,
563

 
รวม

 
 

 
  

  
  

  
4,9

00 
 

4,9
00 

 5
7,5

22 
 5

7,5
63 

  
บริ

ษทั
ร่ว
มจ

ดท
ะเบี

ยน
จดั

ตั ้ง
แล

ะด
 าเนิ

นธุ
รกิ
จใน

ปร
ะเท

ศไ
ทย

  
 

บริ
ษทั

ไม่
มีเงิ

นล
งทุ

นใ
นบ

ริษ
ทัร่

วม
ซึ่ง

จด
ทะ

เบีย
นใ

นต
ลาด

หล
กัท

รัพ
ย ์ด

งัน
ั ้นจึ

งไม่
มีร

าคา
ที่เปิ

ดเผ
ยต่
อส

าธา
รณ

ชน
 

 

139แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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บริษัทร่วม 

ตารางต่อไปน้ีสรุปขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วมท่ีรวมอยู่ในงบการเงินของบริษทัร่วม ปรับปรุงดว้ยการปรับ
มูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ และความแตกต่างของนโยบายการบญัชี การกระทบยอดรายการระหว่างขอ้มูลทาง
การเงินโดยสรุปดงักล่าวกบัมูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกิจการในกิจการน้ี  

บริษทั เอน็เอส-ไทยน๊อคซ์ ออโต ้จ ากดั 
2566  2565 

(พันบาท) 
รายไดจ้ากการขายและการใหบ้ริการ 135,746 120,260 
ตน้ทุนขายและการใหบ้ริการ (114,721) (95,771) 
ก าไรขั้นตน้ 21,025 24,489 
รายไดอ่ื้น 302 170 
ก าไรก่อนค่าใชจ่้าย 21,327 24,659 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (15,010) (11,123) 
ก าไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 6,317 13,536 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ (2,952) (1,637) 
ก าไรส าหรับปี 3,365 11,899 
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม (ร้อยละ 100) 3,365 11,899 

ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม (ถือหุน้ร้อยละ 49) 1,649 5,830 
ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมส่วนที่เป็นของบริษทั 1,649 5,830 
เงินปันผลรับจากบริษทัร่วมส าหรับปี (1,690) - 

สินทรัพยห์มุนเวียน 143,490 143,322 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 904 952 
หน้ีสินหมุนเวียน (24,752) (24,579) 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน (2,250) (2,219) 
สินทรัพยสุ์ทธิ (ร้อยละ 100) 117,392 117,476 
สินทรัพยสุ์ทธิส่วนท่ีเป็นของบริษทั (ถือหุน้ร้อยละ 49) 57,522 57,563 
มูลค่ำตำมบัญชีของเงนิลงทุนในบริษทัร่วม 57,522 57,563 
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 

46

11 สัญญำเช่ำ 
งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 

งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566  2565 

(พันบาท) 
สินทรัพย์สิทธิการใช้ 
อาคาร 24,335 7,158 
ยานพาหนะ 18,220 7,005 
รวม 42,555 14,163 

ในปี 2566 สินทรัพยสิ์ทธิการใชข้อง บริษทัเพ่ิมข้ึนเป็นจ านวน 53.79 ลา้นบาท (2565: 18.75 ล้านบาท) 

สิทธิเลือกในการขยายอายสัุญญาเช่า 

บริษทัมีสิทธิเลือกขยายอายุสัญญาเช่าอสังหาริมทรัพยภ์ายในหน่ึงปีก่อนส้ินสุดระยะเวลาเช่า ซ่ึงบริษทัจะประเมิน
ตั้งแต่วนัท่ีสญัญาเช่าเร่ิมมีผลวา่มีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือไม่และ
จะทบทวนการประเมินดงักล่าวอยา่งสม ่าเสมอ   

งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566  2565 
(พันบาท) 

จ านวนที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน   
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้
- อาคาร 16,959 17,356 
- ยานพาหนะ 8,300 9,400 
ดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสญัญาเช่า 646 331 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสญัญาเช่าระยะสั้น 506 2,235 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสญัญาเช่าสินทรัพยท่ี์มีมูลค่าต ่า 399 365 

ในปี 2566 กระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสญัญาเช่าของบริษทั มีจ านวน 25.85 ลา้นบาท (2565: 27.28  ล้านบาท) 
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บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 

 

47 

12 เจ้ำหนีอ่ื้น 
 

  งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
  งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

 2566  2565 
  (พันบาท) 
ค่าบริการคา้งจ่าย  23,737  26,885 
ภาษีหกั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย  21,895  21,051 
เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้  21,626  16,305 
ค่าสาธารณูปโภคคา้งจ่าย  21,487  24,541 
ค่าก๊าซธรรมชาติคา้งจ่าย  10,867  13,934 
โบนสัคา้งจ่าย  7,436  17,905 
ค่าขนส่งคา้งจ่าย  5,375  8,823 
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา  4,601  12,470 
เจา้หน้ีค่าซ้ืออาคารและอุปกรณ์  3,256  26,594 
ประมาณการหน้ีสินจากการรับคืนสินคา้  3,088  19,747 
อ่ืน ๆ  23,638  39,127 
รวม  147,006  227,382 

 
13 ประมำณกำรหนีสิ้นส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน 

 
 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม  

งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
2566  2565 

 (พันบาท) 
โครงการผลประโยชนท่ี์ก าหนดไว ้ 144,800  139,123 
ผลประโยชนร์ะยะยาวอ่ืน 24,255  26,570 
รวม 169,055  165,693 

  

145แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 

 

48 

โครงการผลประโยชน์ที่ก าหนดไว้  
 

บริษทัจดัการโครงการบ าเหน็จบ านาญพนกังานตามขอ้ก าหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
ในการใหผ้ลประโยชนเ์ม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายงุาน โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวมี้ความเส่ียง
จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยั ได้แก่ ความเส่ียงของช่วงชีวิต และความเส่ียงจากอตัรา
ดอกเบ้ีย  

 
 

มลูค่าปัจจบัุนของภาระผกูพนัตาม  งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
โครงการผลประโยชน์  งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

หมายเหตุ 2566  2565 
  (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  139,123  149,680 
     
รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 19    
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั  7,118  7,810 
ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั  4,137  2,985 
  11,255  10,795 
     
รับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น   
ก าไรจากประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์
ประกนัภยั 

    

- ขอ้สมมติทางการเงิน  3  (11,471) 
- การปรับปรุงจากประสบการณ์  (771)  (2,425) 

  (768)  (13,896) 
     
ผลประโยชนจ่์าย  (4,810)  (7,456) 
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม  144,800  139,123 
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บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 

 

49 

ผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน 
 

มลูค่าปัจจบัุนของภาระผกูพนัตาม  งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
ผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน  งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

หมายเหตุ 2566  2565 
  (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  26,570  36,086 
     
รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 19    
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั  1,639  2,074 
กลบัรายการผลประโยชนร์ะยะยาวอ่ืน  -  (3,962) 
ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั  669  581 
(ก าไร) ขาดทุนจากประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์

ประกนัภยั  
    

- ขอ้สมมติทางการเงิน  -  (3,087) 
- การปรับปรุงจากประสบการณ์  -  (1,689) 

  2,308  (6,083) 
     
ผลประโยชนจ่์าย  (4,623)  (3,433) 
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม  24,255  26,570 

 
ประมำณกำรหนีสิ้นส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน    

- หมุนเวียน 14,822  9,922 
- ไม่หมุนเวียน 154,233  155,771 

รวม 169,055  165,693 
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 

 

50 

ข้อสมมติหลักในการประมาณการตาม งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
หลักคณิตศาสตร์ประกนัภัย งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

 2566  2565 
 (ร้อยละ) 
อตัราคิดลด  3.10  3.10 
การเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนในอนาคต  5.00  5.00 
อตัราเงินเฟ้อต่อราคาทอง 1.50  1.50 
 
ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติท่ีเผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ระยะเวลาถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวเ้ป็น 7.32 ปี  
(2565: 7.29 ปี)  
 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว   

 
การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปได้
อยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือวา่ขอ้สมมติอ่ืน ๆ คงท่ี 

 
 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

ผลกระทบต่อภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ ขอ้สมมติเพ่ิมข้ึนร้อยละ 1  ขอ้สมมติลดลงร้อยละ 1 
   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566  2565  2566  2565 

 (พันบาท) 
อตัราคิดลด (10,440)  (10,052)  11,953  11,471 
การเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนในอนาคต 6,964  12,567  (16,804)  (11,201) 
        
ผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน        
อตัราคิดลด (1,153)  (1,258)  1,319  1,410 
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บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 

 

51 

14 ส ำรองตำมกฎหมำย 
 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะต้องจดัสรรทุนส ารอง 
(“ส ารองตามกฎหมาย”) อย่างนอ้ยร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหลงัจากหกัขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า
ส ารองดงักล่าวมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินส ารองน้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 
15 ส่วนงำนด ำเนินงำนและกำรจ ำแนกรำยได้ 

 
บริษทัด าเนินการในส่วนงานธุรกิจเดียวคือธุรกิจการผลิตเหล็กกลา้ไร้สนิมเพ่ือจ าหน่ายทั้งตลาดในประเทศและ
ต่างประเทศ ดงันั้น ผูบ้ริหารจึงพิจารณาวา่บริษทัมีส่วนงานธุรกิจเพียงส่วนงานเดียว  

 
ข้อมลูทางภูมิศาสตร์ 

 
บริษทัมีรายไดจ้ากหลายประเทศ แต่การผลิตเหลก็กลา้ไร้สนิมและส านกังานขายยงัคงมีเพียงในประเทศไทยเท่านั้น 
ในการน าเสนอการจ าแนกขอ้มูลทางภูมิศาสตร์คือ รายไดแ้ยกตามท่ีตั้งภูมิศาสตร์ของลูกคา้ โดยไม่มีสินทรัพยท่ี์เป็น
สาระส าคญัตั้งอยูใ่นต่างประเทศ 
 

 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย 
 รำยได้  สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 
 2566  2565  2566  2565 
 (พันบาท) 
ไทย 10,188,188  12,633,999  2,833,179  2,976,062 
เกาหลีใต ้ 2,039,216  7,662,226  -  - 
สหรัฐอเมริกา 863,906  1,549,200  -  - 
เยอรมนี 469,680  819,309  -  - 
อินเดีย 174,790  301,268  -  - 
ฮ่องกง 150,489  211,440  -  - 
อ่ืน ๆ 181,145  343,525  -  - 
รวม 14,067,414  23,520,967  2,833,179  2,976,062 

 
 
 
 
 

149แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
รำยได้  สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 

2566 2565  2566  2565 
(พันบาท) 

ไทย 10,188,188 12,633,999 2,780,557 2,923,399 
เกาหลีใต ้ 2,039,216 7,662,226 - - 
สหรัฐอเมริกา 863,906 1,549,200 - - 
เยอรมนี 469,680 819,309 - - 
อินเดีย 174,790 301,268 - - 
ฮ่องกง 150,489 211,440 - - 
อ่ืน ๆ 181,145 343,525 - - 
รวม 14,067,414 23,520,967 2,780,557 2,923,399 

ขอ้มูลเก่ียวกบัรายไดแ้ละก าไรของขอ้มูลทางภูมิศาสตร์ของบริษทัส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 
2565 ประกอบดว้ยรายละเอียดดงัน้ี 

งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุน
ตำมวธีิส่วนได้เสีย งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566  2565 2566  2565 
(พันบาท) 

การจ าแนกรายได้ 
ส่วนงำนภูมศิำสตร์หลกั 
ในประเทศ 10,188,188 12,633,999 10,188,188 12,633,999 
ต่างประเทศ 3,879,226 10,886,968 3,879,226 10,886,968 
รวมรำยได้ 14,067,414 23,520,967 14,067,414 23,520,967 

ประเภทของสินค้ำและบริกำรหลกั
รายไดจ้ากการขายสินคา้ 13,984,666 23,009,755 13,984,666 23,009,755 
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 82,749 511,212 82,749 511,212 
รวมรำยได้ 14,067,415 23,520,967 14,067,415 23,520,967 
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บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุน
ตำมวธีิส่วนได้เสีย 

  
งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566  2565  2566  2565 
 (พันบาท) 

จงัหวะเวลำในกำรรับรู้รำยได้        
ณ เวลาใดเวลาหน่ึง 13,984,792  23,010,222  13,984,792  23,010,222 
ตลอดช่วงเวลาหน่ึง 82,623  510,745  82,623  510,745 
รวมรำยได้ 14,067,415  23,520,967  14,067,415  23,520,967 

        
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 
   จ าแนกตามข้อมลูทางภูมิศาสตร์ 

      

ในประเทศ 309,162  102,620  309,162  102,620 
ต่างประเทศ (443,200)  135,440  (443,200)  135,440 
รวม (134,038)  238,060  (134,038)  238,060 

        
รายไดท่ี้ไม่สามารถปันส่วน 55,476  67,559  55,476  67,559 
ค่าใชจ่้ายท่ีไม่สามารถปันส่วน (3,449)  (51,259)  (3,449)  (51,259) 
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนใน   
   บริษทัร่วม 

 
(41) 

  
5,830 

  
- 

  
- 

ก ำไร (ขำดทุน) ก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษเีงนิได้ (82,052)  260,190  (82,011)  254,360 
 
ลกูค้ารายใหญ่  
 
รายไดจ้ากลูกคา้รายใหญ่หน่ึงรายของบริษทั เป็นเงินประมาณ 2,000.75 ลา้นบาท (2565: 7,396.60 ล้านบาท) จาก
รายไดร้วมของบริษทั 

 
  

151แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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16 รำยได้อ่ืน 
 

 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 2566  2565 
 (พันบาท) 
ดอกเบ้ียรับ 13,714  2,126 
ก าไรจากการจ าหน่ายเศษซากวสัดุ 11,792  12,718 
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ -  3,292 
อ่ืน ๆ  6,048  626 
รวม 31,554  18,762 

 
17 ต้นทุนในกำรจดัจ ำหน่ำย 

 
 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 2566  2565 
 (พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายขนส่ง 91,558  128,872 
ค่าสิทธิการใชแ้บรนด ์ 11,187  10,115 
ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง 7,108  9,152 
ค่านายหนา้ 3,043  3,813 
ค่าประกนัภยั 4,707  4,126 
ค่ารับรอง 1,556  2,144 
อ่ืน ๆ  1,571  4,721 
รวม 120,730  162,943 
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บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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18 ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร 
งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 

งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
2566  2565 

(พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน 227,142 248,597 
ค่าบริการ 39,452 46,874 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 32,845 44,992 
ค่าบริจาค 6,971 8,688 
ค่ารับรอง 3,141 4,380 
ค่าเช่า 1,787 943 
ค่าซ่อมแซม 1,774 2,919 
ขาดทุนจากการจ าหน่ายและตดัจ าหน่ายอาคารและ
อุปกรณ์ 

1,084 36,451 

ค่าวสัดุส้ินเปลือง 1,702 2,352 
(กลบัรายการ) ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (1,564) 1,966 
อ่ืน ๆ 8,616 17,788 
รวม 322,950 415,950 

19 ค่ำใช้จ่ำยผลประโยชน์ของพนักงำน 
งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 

งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
2566  2565 

(พันบาท) 
เงินเดือน ค่าแรงและโบนสั 424,065 449,786 
ค่าสวสัดิการพนกังาน 111,384 115,975 
ตน้ทุนบ าเหน็จบ านาญ - โครงการผลประโยชนท่ี์ก าหนดไว ้ 11,255 10,795 
(กลบัรายการ) ผลประโยชนร์ะยะยาวอ่ืน - (6,083)
อ่ืน ๆ 9,108 29,735
รวม 555,812 600,208 

153แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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โครงการสมทบเงินท่ีก าหนดไว้ 

บริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพส าหรับพนกังานของบริษทับนพ้ืนฐานความสมคัรใจของพนกังานในการเป็น
สมาชิกของกองทุน โดยพนกังานจ่ายเงินสะสมในอตัราร้อยละ 4 ถึง อตัราร้อยละ 15 ของเงินเดือนทุกเดือน และ
บริษทัจ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 6 ถึง อตัราร้อยละ 8 ของเงินเดือนของพนกังานทุกเดือน กองทุนส ารองเล้ียงชีพน้ี
ไดจ้ดทะเบียนเป็นกองทุนส ารองเล้ียงชีพตามขอ้ก าหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุนโดยผูจ้ดัการ
กองทุนท่ีไดรั้บอนุญาต 

20 ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 

งบการเงินไดร้วมการวิเคราะห์ค่าใชจ่้ายตามหนา้ท่ี ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะไดเ้ปิดเผยตามขอ้ก าหนดในมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินฉบบัต่าง ๆ ดงัน้ี 

งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

2566  2565 
(พันบาท) 

รวมอยู่ในต้นทุนขายและการให้บริการ 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้ส าเร็จรูปและงานระหวา่งท า (257,858,991) 1,075,881 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 12,632,488 18,000,239 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน 328,670 351,612 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 302,137 316,615 

รวมอยู่ในต้นทุนในการจดัจ าหน่าย 
ค่าใชจ่้ายในการขนส่ง 91,558 128,872 
ค่าสิทธิการใชแ้บรนด ์ 11,187 10,115 
ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง 7,108 9,152 

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน 227,142 248,596 
ค่าบริการ 39,452 46,874 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 32,845 44,992 
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บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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21 ภำษเีงนิได้ 
 

  งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
ภาษเีงินได้ที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน  งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
  2566  2565 
  (พันบาท) 
ภำษเีงนิได้ของงวดปัจจุบัน     
ส าหรับงวดปัจจุบนั   -  97,981 
ภาษีงวดก่อน ๆ ท่ีบนัทึกต ่าไป  4,959  936 
  4,959  98,917 
     
ภำษเีงินได้รอกำรตัดบัญชี      
การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว   (13,932)  (44,809) 
รวมค่ำใช้จ่ำยภำษเีงนิได้  (8,973)  54,108 

 
  

 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 2566  2565 

 ก่อน 
ภาษีเงินได ้  

ค่าใชจ่้าย 
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้  

ก่อน 
ภาษีเงินได ้  

ค่าใชจ่้าย 
ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 
ภาษีเงินได ้

 (พันบาท) 
ภาษเีงินได้ที่รับรู้ในก าไรขาดทุน  
เบ็ดเสร็จอื่น  

ก าไรจากการประมาณตามหลกั 
คณิตศาสตร์ประกนัภยั 768  (154)  614  13,896  (2,779)  11,117 

รวม 768  (154)  614  13,896  (2,779)  11,117 

155แบบ 56-1 ปี 2566
บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566
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การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษทีี่แท้จริง งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย 
 2566  2565 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
  

(พันบาท) 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
  

(พันบาท) 
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได ้   (82,052)    260,190 
จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  (16,410)  20  52,038 
การด าเนินงานของบริษทัร่วมสุทธิทางภาษี   8    (1,166) 
รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี   (71)    (94) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   2,541    2,394 
ภาษีงวดก่อน ๆ ท่ีบนัทึกต ่าไป    4,959    936 
รวม 10.94  (8,973)  20.80  54,108 

 
การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษทีี่แท้จริง งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 2566  2565 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
  

(พันบาท) 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
  

(พันบาท) 
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได ้   (82,011)    254,360 
จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  (16,402)  20  50,872 
รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี   (71)    (94) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   2,541    2,394 
ภาษีงวดก่อน ๆ ท่ีบนัทึกต ่าไป    4,959    936 
รวม 10.94  (8,973)  21.27  54,108 
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งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี สินทรัพย์  หนีสิ้น 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 2565 2566 2565

(พันบาท) 
รวม 111,744 106,578 (20,731) (29,343) 
การหกักลบรายการของภาษี (20,731) (29,343) 20,731 29,343 
สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตดับัญชีสุทธิ 91,013 77,235     - - 

งบกำรเงนิที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
บนัทึกเป็น(รายจ่าย) /  

รายไดใ้น 

ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 
ณ วนัที่ 

1 มกรำคม 
ก าไรหรือ
ขาดทุน 

ก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน 

ณ วนัที่ 
31 ธันวำคม 

(พันบาท) 
2566 
สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 
ลูกหน้ีการคา้ 1,198 (24) - 1,174 
ลูกหน้ีภายใตก้ารปรับโครงสร้างหน้ี 20,144 (289) - 19,855 
สินคา้คงเหลือ  45,621 (27,072) - 18,549
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชนพ์นกังาน 33,139 826 (154) 33,811
เจา้หน้ีอ่ืน - ประมาณการหน้ีสินจากการรับคืนสินคา้ 3,949 (3,332) - 617
เจา้หน้ีอ่ืน - หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา 2,495 (1,574)  - 921
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 32 14 - 46
ยอดขาดทุนยกไป - 36,771 - 36,771
รวม 106,578 5,320 (154) 111,744

หนี้สินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (28,007) 8,184 - (19,823)
เจา้หน้ีอ่ืน - ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย (1,336) 428 - (908)
รวม (29,343) 8,612 - (20,731)

สุทธิ 77,235 13,932 (154) 91,013
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ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

 
  

บนัทึกเป็น(รายจ่าย) /  
รายไดใ้น   

 
ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 

ณ วนัที่  
1 มกรำคม   

ก าไรหรือ
ขาดทุน 

 ก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน  

ณ วนัที่  
31 ธันวำคม 

 (พันบาท) 
2565         
สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี         
ลูกหน้ีการคา้  1,222  (24)  -  1,198 
ลูกหน้ีภายใตก้ารปรับโครงสร้างหน้ี  19,727  417  -  20,144 
สินคา้คงเหลือ   10,906  34,715  -  45,621 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์   17  (17)  -  - 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชนพ์นกังาน  36,361  (443)  (2,779)  33,139 
เจา้หน้ีอ่ืน - ประมาณการหน้ีสินจากการรับคืนสินคา้  2,687  1,262    -  3,949 
เจา้หน้ีอ่ืน - หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา  4,246  (1,751)  -  2,495 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้  52  (20)  -  32 
รวม  75,218  34,139  (2,779)  106,578 
         
หนี้สินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี         
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  (35,904)  7,897  -  (28,007) 
เจา้หน้ีอ่ืน - ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย  (4,108)  2,772  -  (1,336) 
รวม  (40,012)  10,669  -  (29,343) 
         
สุทธิ  35,206  44,808  (2,779)  77,235 
 
ขาดทุนทางภาษีจะส้ินอายุในอีก 5 ปี ตามประมวลรัษฎากร ผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีท่ียงัไม่ส้ินสุดอายุตาม
กฎหมายเก่ียวกบัภาษีเงินไดปั้จจุบนันั้น บริษทัรับรู้รายการดงักล่าวเป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเน่ืองจาก
มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่บริษทัจะมีก าไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชนท์างภาษีดงักล่าว 
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บริษทัประเมินผลประโยชน์ท่ีจะไดรั้บจากสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากผลขาดทุนทางภาษี และผล
แตกต่างชัว่คราวโดยใชป้ระมาณการจากผลประกอบการจริง และการคาดการณ์ผลประกอบการในอนาคตซ่ึงอาศยั
การประมาณการขอ้สมมติของผูบ้ริหารเก่ียวกบัการเติบโตของรายไดแ้ละการเพ่ิมข้ึนของก าไรจากการด าเนินงาน
ของบริษทั บริษทัรับรู้ขาดทุนทางภาษีเป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี เน่ืองจากบริษทัเช่ือว่าจะมีก าไรทาง
ภาษีเพียงพอท่ีจะน าผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชม้าใชป้ระโยชนไ์ดซ่ึ้งเป็นไปตามแผนธุรกิจของบริษทัท่ีสามารถ
ท าก าไรจากการด าเนินงานเพ่ิมข้ึนในอนาคต 

 
22 ก ำไรต่อหุ้น 
 

 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุน   
 ตำมวธีิส่วนได้เสีย  งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

 2566  2565  2566  2565 
 (พันบาท/พันหุ้น) 
ก าไร (ขาดทุน) ที่เป็นส่วนของผู้ถอืหุ้นสามัญ  
ก ำไร (ขำดทุน) ที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสำมญั        
ของบริษทั (ขั้นพื้นฐำน) (73,079)  206,082  (73,038)  200,252 

จ ำนวนหุ้นสำมญั (ขั้นพื้นฐำน)  
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 7,795,709  7,795,709  7,795,709  7,795,709 

ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้น (ขั้นพื้นฐำน) (บาท) (0.0094)  0.0264  (0.0094)  0.0257 
 
23 เงนิปันผล 
 

 วนัท่ีอนุมติั ก าหนดจ่าย อตัราต่อหุน้  จ านวนเงิน 
   (บาท)  (ล้านบาท) 

2566      
เงินปันผลประจ าปี 21 เมษายน 2566 พฤษภาคม 2566 0.024  189 

      
2565      
เงินปันผลประจ าปี 28 เมษายน 2565 พฤษภาคม 2565 0.107  834 
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24 เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 
 
(ก) นโยบายการจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน   
 

กรอบการบริหารจัดการความเส่ียง  
 

คณะกรรมการบริษัทของบริษัทมีความรับผิดชอบโดยรวมในการจัดให้มีและการควบคุมกรอบการบริหาร  
ความเส่ียงของบริษทั คณะกรรมการบริษทัจดัตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงซ่ึงรับผิดชอบในการพฒันาและ
ติดตามนโยบายการบริหารความเส่ียงของบริษทั คณะกรรมการบริหารความเส่ียงจะรายงานการด าเนินการดงักล่าว
ต่อคณะกรรมการบริษทัอยา่งสม ่าเสมอ 
 
นโยบายการบริหารความเส่ียงของบริษทัจดัท าข้ึนเพ่ือระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงท่ีบริษทัเผชิญเพ่ือก าหนดระดบั
ความเส่ียงท่ีเหมาะสม รวมถึงควบคุมและติดตามความเส่ียงให้อยู่ในระดับท่ียอมรับได้ นโยบายและระบบ 
การบริหารความเส่ียงไดรั้บการทบทวนอยา่งสม ่าเสมอเพ่ือใหส้ะทอ้นการเปล่ียนแปลงของสภาวการณ์ในตลาดและ
การด าเนินงานของบริษัท บริษัทมีเป้าหมายในการรักษาสภาพแวดลอ้มการควบคุมให้เป็นระเบียบและมี
ประสิทธิผลโดยจดัใหมี้การฝึกอบรมและก าหนดมาตรฐานและขั้นตอนในการบริหารเพ่ือใหพ้นกังานทั้งหมดเขา้ใจ
ถึงบทบาทและภาระหนา้ท่ีของตน 

 
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัก ากับดูแลว่าผูบ้ริหารมีการติดตามการปฏิบัติตามวิธีปฏิบัติและนโยบาย 
การบริหารความเส่ียงและทบทวนความเพียงพอของกรอบการบริหารความเส่ียงใหส้อดคลอ้งกบัความเส่ียงท่ีบริษทั
เผชิญอยู ่คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัก ากบัดูแลโดยผา่นทางผูต้รวจสอบภายใน ผูต้รวจสอบภายในท าหนา้ท่ี
ในการทบทวนการควบคุมและวิธีการปฏิบัติในการบริหารความเส่ียงอย่างสม ่าเสมอและในกรณีพิเศษและ 
จะรายงานผลท่ีไดต่้อคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
(ก.1) ความเส่ียงด้านเครดิต  

 
ความเส่ียงดา้นเครดิตเป็นความเส่ียงจากการสูญเสียทางการเงินของบริษทั หากลูกคา้หรือคู่สัญญาตามเคร่ืองมือ
ทางการเงินไม่สามารถปฏิบติัตามภาระผกูพนัตามสญัญา ซ่ึงโดยส่วนใหญ่เกิดจากลูกหน้ีท่ีเป็นลูกคา้ 
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(ก.1.1) ลูกหน้ีการคา้  
 

ความเส่ียงดา้นเครดิตของบริษทัไดรั้บอิทธิพลมาจากลกัษณะเฉพาะตวัของลูกคา้แต่ละราย อย่างไรก็
ตาม  ผู ้บริหารต้องพิจารณาถึงปัจจัย อ่ืนๆ  ซ่ึงอาจส่งผลต่อความเ ส่ียงด้านเครดิตของลูกค้า  
ซ่ึงรวมถึงความเส่ียงของการผิดนดัช าระซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัอุตสาหกรรมและประเทศท่ีลูกคา้ด าเนินธุรกิจ
อยู ่รายละเอียดการกระจุกตวัของรายไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 15 

 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียงก าหนดนโยบายดา้นเครดิตเพ่ือวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือของลูกคา้ราย
ใหม่แต่ละรายก่อนท่ีบริษทัจะเสนอระยะเวลาและเง่ือนไขทางการคา้ บริษทัจะทบทวน อนัดบัความ
น่าเช่ือถือภายนอก (ถา้มี) งบการเงิน ขอ้มูลของสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเช่ือถือ ขอ้มูลอุตสาหกรรม
และหนงัสือรับรองฐานะทางการเงินของธนาคารส าหรับบางกรณี วงเงินยอดขายจะก าหนดไวส้ าหรับ
ลูกคา้แต่ละรายและจะทบทวนเป็นรายปี ยอดขายท่ีเกินกวา่วงเงินดงักล่าวตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากคณะ
กรรมการบริหารความเส่ียง 

 
บริษทัจ ากดัความเส่ียงดา้นเครดิตของลูกหน้ีการคา้ดว้ยการก าหนดระยะเวลาการจ่ายช าระสูงสุดท่ี  
3 เดือน และมีการติดตามยอดคงคา้งของลูกหน้ีการคา้อย่างสม ่าเสมอ บริษทัพิจารณาการดอ้ยค่าทุกวนั
ส้ินรอบระยะเวลารายงาน อตัราการตั้งส ารองของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนค านวณโดย
พิจารณาจากอายหุน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงก าหนดช าระส าหรับลูกหน้ีแต่ละรายและสะทอ้นผลแตกต่าง
ระหว่างสภาวะเศรษฐกิจในอดีตท่ีผ่านมา  สภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบนัและมุมมองของบริษทัท่ีมีต่อ
สภาวะเศรษฐกิจตลอดอายท่ีุคาดการณ์ไวข้องลูกหน้ี 

 
ขอ้มูลเก่ียวกบัลูกหน้ีการคา้เปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 6 และ 7 

 
(ก.1.2) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  

 
ความเส่ียงดา้นเครดิตของบริษทัท่ีเกิดจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด มีจ ากดัเน่ืองจากคู่สัญญา
เป็นธนาคารและสถาบนัการเงิน ซ่ึงบริษทัพิจารณาวา่มีความเส่ียงดา้นเครดิตต ่า 
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 

 

64 

(ก.2) ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 
 

บริษทัก ากบัดูแลความเส่ียงดา้นสภาพคล่องและรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดท่ีผูบ้ริหาร
พิจารณาว่าเพียงพอในการจดัหาเงินเพ่ือใชใ้นการด าเนินงานของบริษทัและลดผลกระทบจากความผนัผวน
ในกระแสเงินสด  
 
ตารางต่อไปน้ีแสดงระยะเวลาการครบก าหนดคงเหลือตามสญัญาของหน้ีสินทางการเงิน ณ วนัท่ีรายงาน โดย
แสดงจ านวนเงินเป็นจ านวนขั้นตน้ซ่ึงไม่ไดคิ้ดลด รวมดอกเบ้ียตามสญัญาและไม่รวมผลกระทบหากหกักลบ
ตามสญัญา 
 

 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 กระแสเงินสดตามสญัญา 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  
มูลค่า 

ตามบญัชี 
 ภายใน 1 ปี

หรือนอ้ยกวา่ 
 มากกวา่ 1 ปี แต่

ไม่เกิน 2 ปี  
มากกวา่ 2 ปี 
แต่ไม่เกิน 5 ปี  รวม 

 (พันบาท) 
2566          
หนี้สินทางการเงินที่
ไม่ใช่อนพุนัธ์ 

         

เจา้หน้ีการคา้  2,312,765  2,312,765  -  -  2,312,765 
เจา้หน้ีอ่ืน 147,006  147,006  -  -  147,006 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 42,784  18,909  15,615  9,305  43,829 
 2,502,555  2,478,680  15,615  9,305  2,503,600 
          
2565          
หนี้สินทางการเงินที่
ไม่ใช่อนพุนัธ์ 

         

เจา้หน้ีการคา้  1,995,180  1,995,180  -  -  1,995,180 
เจา้หน้ีอ่ืน 227,382  227,382  -  -  227,382 
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 14,323  10,604  2,073  1,795  14,472 
 2,236,885  2,233,166  2,073  1,795  2,237,034 
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บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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(ก.3) ความเส่ียงด้านอัตราแลกเปลีย่น 
 

บริษัทมีความเส่ียงด้านอัตราแลกเปล่ียนท่ีเก่ียวข้องกับการซ้ือสินค้าและการขายสินค้าท่ีเป็นเงินตรา
ต่างประเทศ  

  
 งบกำรเงนิทีแ่สดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
 งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

 2566  2565 
ความเส่ียงจากเงินตรา

ต่างประเทศ  
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 

 
เงินเหรียญ

สหรัฐอเมริกา 

  
 

เงินยโูร 

  
 

รวม 

  
เงินเหรียญ

สหรัฐอเมริกา 

  
 

เงินยโูร 

  
 

รวม 
 (พันบาท) 
เงินสดและ 
   รายการเทียบเท่าเงินสด 462,015  -  462,015  429,999  -  429,999 
ลูกหน้ีการคา้ 224,381  -  224,381  742,880  -  742,880 
ลูกหน้ีอ่ืน 484  -  484  484  -  484 
เจา้หน้ีการคา้ (437,268)  (7,473)  (444,741)  (1,705,165)  (3,507)  (1,708,672) 
เจา้หน้ีอ่ืน (1,773)  -  (1,773)  (5,823)  (1,761)  (7,584) 
ยอดบัญชีในงบแสดงฐำนะ 
   กำรเงนิทีม่คีวำมเส่ียง 247,839  (7,473)  240,366  (537,625)  (5,268)  (542,893) 
ประมาณการยอดขายสินคา้ 84,246  -  84,246  57,339  -  57,339  
ประมาณการยอดซ้ือสินคา้ (1,438,272)  (82,130)  (1,520,402)  (856,179)  (27,196)  (883,375) 
ยอดควำมเส่ียงคงเหลือสุทธิ (1,106,187)  (89,603)  (1,195,790)  (1,336,465)  (32,464)  (1,368,929) 
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
 
การแข็งค่า (การอ่อนค่า) ท่ีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของเงินบาทท่ีมีต่อสกุลเงินตราต่างประเทศ  ณ วนัท่ี
รายงานส่งผลกระทบต่อการวดัมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศ โดยตั้งอยู่บนขอ้สมมติ
ท่ีวา่ตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราดอกเบ้ียเป็นอตัราคงท่ี  

 
  

อตัราการ 
งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/

งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
ผลกระทบต่อก าไรหรือขาดทุน เปล่ียนแปลง การแขง็ค่า  การอ่อนค่า 

 (ร้อยละ) (พันบาท) 
2566   
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา  10 24,784  (24,784) 
เงินยโูร  10 (747)  747 
     
2565     
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา  10 (53,763)  53,763 
เงินยโูร  10 (527)  527 

 
25 กำรบริหำรจดักำรทุน 

 
นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนใหม้ัน่คงเพ่ือรักษาความเช่ือมัน่ของนกัลงทุน เจา้หน้ี
และตลาดและก่อใหเ้กิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การก ากบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน
อยา่งสม ่าเสมอ โดยพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมด าเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม อีกทั้งยงั
ก ากบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั  
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บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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26 ภำระผูกพนักบับุคคลหรือกจิกำรที่ไม่เกีย่วข้องกนั 
 

 งบกำรเงินที่แสดงเงนิลงทุนตำมวธีิส่วนได้เสีย/ 
 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 2566  2565 
 (พันบาท) 
ภาระผกูพนัรายจ่ายฝ่ายทุน    
อาคารและอุปกรณ์ 173,277  60,563 
    
ภาระผกูพนัอื่น ๆ    
ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่า 864  536 
เลตเตอร์ออฟเครดิตส าหรับซ้ือสินคา้และวสัดุท่ีเปิดแลว้         
   แต่ยงัไม่เขา้เง่ือนไขการเป็นหน้ีสิน 9,625  22,129 
ค าสัง่ซ้ือท่ีผูข้ายสินคา้หรือวสัดุตกลงแลว้ 447,025  552,978 
หนงัสือค ้าประกนัจากธนาคาร 1,099  975 
รวม 458,613  576,618 
 

27 หนีสิ้นที่อำจเกดิขึน้ 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 บริษทัมีคดีความท่ีถูกยื่นฟ้องดงัต่อไปน้ี 
 
ละเมิดข้อตกลงประนีประนอม 
 
ในปี 2562 บริษทัแห่งหน่ึงยื่นฟ้องบริษทัเร่ืองการผิดสัญญาประนีประนอมยอมความและท าใหผู้เ้ป็นโจทก์ไดรั้บ
ความเสียหาย ซ่ึงบริษทัถูกฟ้องให้ช าระค่าชดเชยจ านวน 3 ลา้นบาทพร้อมดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี  
เม่ือวนัท่ี 31 สิงหาคม 2565 ศาลชั้นตน้มีค าพิพากษายกฟ้องแก่บริษทัและผูเ้ป็นโจทกย์ื่นอุทธรณ์ต่อศาล ต่อมาบริษทั
ยื่นค าให้การต่อศาลและคาดว่าศาลจะมีค าพิพากษาภายในปี 2567 บริษทัเช่ือว่าจะสามารถต่อสู้ข้อกล่าวหา      
ดงักล่าวได ้ดงันั้นบริษทัจึงไม่ไดบ้นัทึกประมาณการหน้ีสินจากคดีความดงักล่าวในงบการเงิน 
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



เอกสารแนบ 1

1.1	 รายละเอีียดของผู้้�บริหิาร ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุ และเลขานุกุารบริษิัทั
	 (ณ วันัที่่� 31 ธันัวาคม 2566)

เอกสารแนบ

ลำ�ดับที่ รายชื่อ การศึกษา / อบรม

สัดส่วน
การถือหุ้น
ในบริษัท

(%)

ความ
สัมพันธ์

ทาง
ครอบครัว
ระหว่าง
ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท

1 นายโดซุุน คิิม
อายุุ 61 ปีี
ประธานคณะกรรมการ / 
กรรมการอิิสระ /
ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ

แต่่งตั้้�ง 12 พ.ค. 2566

•	 MBA, The Ohio State 
University, USA

•	 B.A., Yonsei University, 
Republic of  Korea

- -ไม่่มีี- 2566 - ปััจจุุบััน

ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน

2560 - 2565

2560 - 2563
2562 - 2563
2561 - 2562

ประธานคณะกรรมการ / 
กรรมการอิิสระ /
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ
President 
President 
Member

Chairman

President
กรรมการอิิสระ
กรรมการอิิสระ

บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์

KumKang Electric Co., Ltd (เกาหลีี)
Thai Hankang Co., Ltd
The National Unification Advisory 
Council (เกาหลีี)
Oversea National Election 
Commission in Thailand
หอการค้้าเกาหลีี - ไทย
KTBST Holdings PLC
KTB Securities. 
(Thailand) Co., Ltd.(KTBST)

2 นายฮยอง กูู ชิิน
อายุุ 56 ปีี
กรรมการ /  
กรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่

*กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจ 
ลงนามผููกพัันบริิษััท

แต่่งตั้้�ง 10 ก.พ. 2566

•	 MBA, 
Sogang Business, 
Republic of  Korea

- -ไม่่มีี- ปััจจุุบััน

2565

2563 - 2564

2561 - 2562

2557 - 2560

กรรมการ / 
กรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่
Head of Stainless Steel 
Rolling Materials Sales  
Department
Head of Construction 
Materials Sales 
Department
President of Japan  
Processing Center
Head of Corporate Staff 
Division

บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์

โพสโค (เกาหลีี)

โพสโค (เกาหลีี)

POSCO Japan PC

POSCO Japan PC

3 นายจีีซอบ เชว์์
อายุุ 55 ปีี
กรรมการ /
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหิาร 
ฝ่่ายการตลาด /

*กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจ 
ลงนามผููกพัันบริิษััท

แต่่งตั้้�ง 14 ม.ค. 2564

•	 Bachelor Degree 
Management, Sogang 
University,  
Republic of Korea

- -ไม่่มีี- 2564 - 2566

2562 - 2563
2561 - 2562

 2556 - 2561

กรรมการ /
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร 
ฝ่่ายการตลาด
Managing director
Team leader of CHQ wire 
rod marketing
Team Leader of STS 
Strategy Group, STS 
Division

บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์

POSCO (THAILAND) CO., LTD.
โพสโค (เกาหลีี)

โพสโค (เกาหลีี) 
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ลำ�ดับที่ รายชื่อ การศึกษา / อบรม

สัดส่วน
การถือหุ้น
ในบริษัท

(%)

ความ
สัมพันธ์

ทาง
ครอบครัว
ระหว่าง
ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท

4 นายเจซอง ยุุน
อายุุ 36 ปีี
กรรมการ /  
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหิาร
ฝ่่ายการเงิิน / 

*กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลง
นามผููกพัันบริิษััท

แต่่งตั้้�ง 22 ธ.ค. 2565

•	 Bachelor’s degree in 
Economics,  
Yonsei University, 
Republic of Korea

•	 หลัักสููตร e-learning 
CFO’s Orientation,  
ตลาดหลัักทรััพย์์ 
แห่่งประเทศไทย 
ปีี 2566

- -ไม่่มีี- 2565 - ปััจจุุบััน

2565 - ปััจจุุบััน
2565

2563 - 2565

2562 - 2563

2560 - 2561

2557 - 2560

กรรมการ / ประธาน 
เจ้้าหน้้าที่่�บริหิารฝ่่ายการเงินิ
กรรมการ
Manager, Planning & 
Coordination, 
Corporate Planning 
Department
Manager, Accounting, 
Finance Department
Junior Manager, 
Business Analysis, 
Corporate Planning 
Department.
Junior Manager, Cost 
Management & 
Analysis, Finance 
Department
Assistant Manager, 
Overseas Business 
Management, Marketing 
Department

บมจ.โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์

บจก.เอ็็นเอส-ไทยน๊๊อคซ์์ ออโต้้
โพสโค (เกาหลีี)

โพสโค (เกาหลีี)

โพสโค (เกาหลีี)

โพสโค (เกาหลีี) 

โพสโค (เกาหลีี)

5 นายโฮยอง คิิม
อายุุ 49 ปีี
กรรมการ

แต่่งตั้้�ง 28 เม.ย. 2565

•	 Bachelor’s degree in 
Economic,  
Pusan University,  
Republic of Korea

- -ไม่่มีี- 2565 - ปััจจุุบััน
2565 - ปััจจุุบััน

2562 - 2565

2558 - 2561

กรรมการ
Head of Business 
Management Group
Section leader of 
Financial Strategy Group
Section leader of 
Accounting Group

บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์
โพสโค (เกาหลีี)

โพสโค (เกาหลีี)

โพสโค (เกาหลีี)

6 นายชิินยะ โอโซะโนะ
อายุุ 41 ปีี
กรรมการ

แต่่งตั้้�ง 12 พ.ย. 2563

•	 Juris Doctor Degree, 
Kobe University, Japan

•	 Bachelor Degree in Law,  
Hitotsubashi University, 
Japan

- -ไม่่มีี- 2563 - ปััจจุุบััน 
2563 - ปััจจุุบััน

2562 - 2563 

2560 - 2562  

2554 - 2560                    

กรรมการ   
Manager, Corporate 
Planning Dept., 
Corporate Planning Div.
Corporate Planning 
Dept., Corporate 
Planning Div.
Coil & Sheet Products 
Dept., Coil & Sheet 
Products Marketing & 
Sales Div.
Raw Material Dept., Raw 
Materials & Purchasing 
Div.

บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์
NSSC

NSSC

NSSC

NSSC

167แบบ 56-1 ปี 2566
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ลำ�ดับที่ รายชื่อ การศึกษา / อบรม

สัดส่วน
การถือหุ้น
ในบริษัท

(%)

ความ
สัมพันธ์

ทาง
ครอบครัว
ระหว่าง
ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท

7 นายเฉลิมิชััย มหากิิจศิริิิ
อายุุ 45 ปีี
กรรมการ

*กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจ 
ลงนามผููกพัันบริิษััท

แต่่งตั้้�ง 21 เม.ย. 2552

•	 M.S. in Finance,  
Boston University,  
United States of  
America

•	 B.S. in Finance, 
Suffolk University, 
United States of  
America

•	 หลัักสููตร Digital 
Edge Fusion (DEF) 
มหาวิิทยาลััยศรีีปทุุม  
รุ่่�นที่่� 1 ปีี 2560

•	 หลัักสููตร Ultra  
Wealth - Invest 
Like A Master  
รุ่่�นที่่� 2 ปีี 2559

•	 หลัักสููตร Academy 
of Business Creativ-
ity (ABC) 
มหาวิิทยาลััยศรีีปทุุม  
รุ่่�นที่่� 4ปีี 2559

•	 หลัักสููตร 
ผู้้�บริิหารระดัับสููง 
สถาบัันวิิทยาการ 
ตลาดทุุน 
(หลัักสููตร วตท.) 
รุ่่�นที่่� 17 ปีี 2556

•	 หลัักสููตร Director 
Certification 
Program (DCP) 
สมาคมส่่งเสริิม 
สถาบัันกรรมการ 
บริิษััทไทย (IOD) 
รุ่่�นที่่� 53/2548

10.13 -ไม่่มีี- การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน 
ในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย

2561 - ปััจจุุบััน
2558 - ปััจจุุบััน
2556 - ปััจจุุบััน
2555 - ปััจจุุบััน

2554 - ปััจจุุบััน
2554 - ปััจจุุบััน
2555 - 2561

ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการการลงทุุน
ประธานกรรมการ
กรรมการ / 
กรรมการผู้้�จััดการใหญ่่และ 
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร /  
กรรมการบริิหาร
กรรมการ
กรรมการ
รองประธานกรรมการ

บมจ. ยููนิิค ไมนิ่่�ง เซอร์์วิิสเซส
บมจ. โทรีีเซนไทย เอเยนต์์ซีีส์์

บมจ. พีีเอ็็ม โทรีีเซน เอเชีีย โฮลดิ้้�งส์์
บมจ. โทรีีเซนไทย เอเยนต์์ซีีส์์

บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์
บมจ. ไทยฟิิลม์์อิินดััสตรี่่�
บมจ. ยููนิิค ไมนิ่่�ง เซอร์์วิิสเซส

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในกิิจการที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน 
ในตลาดหลัักทรััพย์์ประเทศอื่่�น

2555 - ปััจจุุบััน

2558 - 2562

กรรมการ / 
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารและ
รองประธานกรรมการบริิหาร
กรรมการ

บมจ. เมอร์์เมด มาริิไทม์์

บจ. ไซโน แกรนด์์เนส ฟู้้�ด อินิดัสัตรี ีกรุ๊๊�ป

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงาน/บริิษััทอื่่�น

2565 - ปััจจุุบััน
2565 - ปััจจุุบััน
2565 - ปััจจุุบััน
2565 - ปััจจุุบััน
2565 - ปััจจุุบััน
2565 - ปััจจุุบััน
2565 - ปััจจุุบััน
2564 - ปััจจุุบััน
2564 - ปััจจุุบััน
2563 - ปััจจุุบััน
2563 - ปััจจุุบััน
2563 - ปััจจุุบััน
2562 - ปััจจุุบััน
2562 - ปััจจุุบััน
2562 - ปััจจุุบััน
2561 – ปััจจุุบััน

2561 - ปััจจุุบััน
2561 - ปััจจุุบััน
2561 - ปััจจุุบััน
2561 - ปััจจุุบััน
2560 - ปััจจุุบััน

2559 - ปััจจุุบััน

2559 - ปััจจุุบััน
2559 - ปััจจุุบััน
2559 - ปััจจุุบััน
2557 - ปััจจุุบััน
2557 - ปััจจุุบััน

2557 - ปััจจุุบััน
2557 - ปััจจุุบััน

2557 - ปััจจุุบััน

กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

กรรมการ
กรรมการ

กรรมการ

บริิษััท สตรอม (ไทยแลนด์์) จำำ�กััด
บริิษััท ดีีดัับเบิ้้�ลยููพีี ซิิตี้้�สเปซ จำำ�กััด
บริิษััท ไฮคลาวด์์ มิิวสิิค จำำ�กััด
กิิจการร่่วมค้้า ทีีทีีเอ เรืือด่่วนเจ้้าพระยา
บริิษััท ปิิโตรลิิฟท์์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด
บริิษััท พีี 80 เจ็็ท จำำ�กััด
บริิษััท พีี 80 แอร์์ จำำ�กััด
บริิษััท โทรีีเซน เอฟเอสโอ จำำ�กััด
บริิษััท สกู๊๊�ตตาร์์ บีียอนด์์ จำำ�กััด
บริิษััท พีีเอ็็ม80 ไบโอ รีีเสิิร์์ช กรุ๊๊�ป จำำ�กััด
บริิษััท ประณีีต จำำ�กััด
บริิษััท เมอร์์เมด เวนเจอร์์ส จำำ�กััด
กิจิการร่วมค้้า โทรีเีซน คลองผดุุง กรุุงเกษม
บริิษััท เนเชอรััล ออร่่า จำำ�กััด
บริิษััท เนเชอรััล ดริ้้�งค์์ จำำ�กััด
บจ. เอเชียี อินิฟราสตรักัเชอร์์ แมเนจเม้้นท์์  
(ประเทศไทย) จำำ�กััด
บริิษััท ซีีเอ็็ม คอร์์ปอเรท จำำ�กััด
บริิษััท สยามทาโก้้ จำำ�กััด
บริิษััท โฟร์์ วัันวััน อีีคอมเมิิร์์ซ จำำ�กััด
บริิษััท พีีทีีจีีซีี จำำ�กััด
บริิษััท โทรีีเซน ชิิปปิ้้�ง (ประเทศไทย) 
จำำ�กััด
บจ. เมอร์์เมด ซัับซีี เซอร์์วิิสเซส 
ซาอุุดิิอาระเบีีย
บริิษััท พีีเอ็็มทีี พร็็อพเพอร์์ตี้้� จำำ�กััด
บริิษััท เลเซอร์์ เกม เอเชีีย จำำ�กััด
บริิษััท ทีีทีีเอ มารีีเนอร์์ จำำ�กััด
บริิษััท เมอร์์เมด อิินเตอร์์เนชั่่�นแนล  
เวนเจอร์์ส บริิษััท พรีีโม ชิิปปิ้้�ง จำำ�กััด 
(มหาชน)
บริิษััท โทรีีเซน ชิิปปิ้้�ง เอฟแซดอีี
บริิษััท เมอร์์เมด มาริิไทม์์ มอริิเชีียส 
จำำ�กััด
บจ. ชิิดลม มารีีน เซอร์์วิิสเซส แอนด์์ 
ซััพพลายส์์
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ลำ�ดับที่ รายชื่อ การศึกษา / อบรม

สัดส่วน
การถือหุ้น
ในบริษัท

(%)

ความ
สัมพันธ์

ทาง
ครอบครัว
ระหว่าง
ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงาน/บริิษััทอื่่�น

2557 - ปััจจุุบััน
2557 - ปััจจุุบััน
2557 - ปััจจุุบััน
2557 - ปััจจุุบััน
2557 - ปััจจุุบััน
2557 - ปััจจุุบััน
2557 - ปััจจุุบััน
2557 - ปััจจุุบััน
2557 - ปััจจุุบััน
2556 - ปััจจุุบััน
2556 - ปััจจุุบััน
2556 - ปััจจุุบััน
2556 - ปััจจุุบััน
2556 - ปััจจุุบััน
2556 - ปััจจุุบััน
2556 - ปััจจุุบััน
2556 - ปััจจุุบััน
2556 - ปััจจุุบััน
2555 - ปััจจุุบััน

2555 - ปััจจุุบััน
2555 - ปััจจุุบััน
2554 - ปััจจุุบััน
2554 - ปััจจุุบััน
2554 - ปััจจุุบััน
2553 - ปััจจุุบััน
2551 - ปััจจุุบััน

2548 – ปััจจุุบััน

2548 - ปััจจุุบััน
2545 - ปััจจุุบััน
2545 - ปััจจุุบััน
2541 - ปััจจุุบััน
2541 - ปััจจุุบััน

ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน
ปััจจุุบััน

2557 - 2564
2556 - 2563
2556 - 2563
2556 - 2563
2556 - 2563
2555 - 2565

กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการบริิหาร
กรรมการและประธาน
เจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร
กรรมการและประธาน
เจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการผู้้�จััดการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

บริิษััท กััลฟ เอเจนซี่่� คััมปะนีี (ประเทศไทย) จำำ�กััด
บริิษััท จีีเอซีี โทรีีเซน โลจิิสติิคส์์ จำำ�กััด
บริิษััท พีีเอช มาการอง (ประเทศไทย) จำำ�กััด
บริิษััท อะธีีน โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด
บริิษััท โทรีีเซน (กรุุงเทพ) จำำ�กััด
บริิษััท วีี เวนเจอร์์ส เทคโนโลจีีส์์ จำำ�กััด
บริิษััท พีี80 โก จำำ�กััด
บริิษััท อีีสต์์ เมต้้า แคปปิิตอล พีีทีีอีี แอลทีีดีี
บริิษััท วีี เวนเจอร์์ส อิินท์์ พีีทีีอีี แอลทีีดีี
บริิษััท วีี เวนเจอร์์ส อิินท์์ พีีทีีอีี แอลทีีดีี
บริษิัทั พีเีอ็ม็ โทรีเีซน เอเชียี (สิงิคโปร์์) พีทีีอีี ีแอลทีดีีี
บริิษััท บาคองโค จำำ�กััด
บริิษััท โทรีีเซน (อิินโดไชน่่า) เอส.เอ.
บริิษััท พีีเอ็็ม ควอลิิตี้้� ฟููด แอนด์์ เบฟเวอเรจ จำำ�กััด
บริิษััท โทรีีเซน ชิิปปิ้้�ง สิิงคโปร์์ พีีทีีอีี แอลทีีดีี
บริิษััท เมอร์์เมด ดริิลลิ่่�งค์์ จำำ�กััด
บริษิัทั เมอร์์เมด ซับัซี ีเซอร์์วิสิเซส (ไทยแลนด์์) จำำ�กัดั
บริิษััท เมอร์์เมด ซับัซี ีเซอร์์วิสิเซส (ไทยแลนด์์) จำำ�กัดั
บริิษััท เมอร์์เมด ซัับซีี เซอร์์วิิสเซส 
(อิินเตอร์์เนชั่่�นแนล) จำำ�กััด
บริิษััท คอฟฟีี แกลเลอรีี จำำ�กััด
บริิษััท โซลีีอาโด โฮลดิ้้�งส์์ พีีทีีอีี แอลทีีดีี
บริิษััท พหลโยธิินการ์์เด้้น จำำ�กััด
บริิษััท เมาน์์เท่่น ครีีก ดีีเวลลอปเม้้นท์์ จำำ�กััด
บริิษััท เอ็็ม ครีีก แลนด์์ จำำ�กััด
บริิษััท ศัักดิ์์�ไชยสิิทธิิ จำำ�กััด
บริิษััท โฟร์์ วััน วััน เอ็็นเตอร์์เทนเม้้นท์์ จำำ�กััด

บริิษััท พีีเอ็็ม กรุ๊๊�ป จำำ�กััด

บริิษััท พีี.เอ็็ม.คอร์์ป จำำ�กััด
บริิษััท ครััวเลควููด จำำ�กััด
บริิษััท แอ็็คมี่่� แค็็มพ จำำ�กััด
บริิษััท เลควููดคัันทรี่่�คลัับ จำำ�กััด
บริิษััท เลควููด แลนด์์ จำำ�กััด
บริิษััท ควอลิิตี้้� คอฟฟี่่� โปรดัักท์์ จำำ�กััด
บริิษััท เดอะ เนสท์์ พร็็อพเพอร์์ตี้้� จำำ�กััด
บริิษััท เดอะ เนสท์์ โฮม จำำ�กััด
บริิษััท เดอะ เนสท์์ วิิลเลจ จำำ�กััด
บริิษััท เดอะ เนสท์์ เพลิินจิิต จำำ�กััด
บริิษััท เมอร์์เมด ซัับซีี เซอร์์วิิสเซส (ยููเค) ลิิมิิเต็็ด
บริิษััท เอเชีียน้ำำ��ประปาหลวงพระบาง จำำ�กััด
บริิษััท บาเรีีย เซเรส
บริิษััท ยููเอ็็มเอส คลีีน เอ็็นเนอร์์ยี่่� 1 จำำ�กััด
บริิษััท ยููเอ็็มเอส คลีีน เอ็็นเนอร์์ยี่่� 2 จำำ�กััด
บริิษััท ยููเอ็็มเอส ดิิสทริิบิิวชั่่�น จำำ�กััด
บริิษััท ยููเอ็็มเอส ไลท์์เตอร์์ จำำ�กััด
บริิษััท ยููเอ็็มเอส เพลเลท เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กััด
บริิษััท ยููเอ็็มเอส พอร์์ต เซอร์์วิิสเซส จำำ�กััด
บริิษััท คลาวด์์เบรค (ประเทศไทย) จำำ�กััด
บริิษััท โฟร์์ วััน วััน โปรดัักชั่่�น จำำ�กััด
บริิษััท พีีเอ็็ม 80 จำำ�กััด
บริิษััท พีีเอสเอ็็ม แลนด์์ จำำ�กััด
บริิษััท เมอร์์เมด ซัับซีี เซอร์์วิิสเซส แอลแอลซีี
บริิษััท เอเชีีย ออฟชอร์์ ดริิลลิ่่�งค์์ จำำ�กััด
บริิษััท เอเชีีย ออฟชอร์์ ริิก 1 จำำ�กััด
บริิษััท เอเชีีย ออฟชอร์์ ริิก 2 จำำ�กััด
บริิษััท เอเชีีย ออฟชอร์์ ริิก 3 จำำ�กััด
บริิษััท เอ็็มทีีอาร์์ - 2 จำำ�กััด
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ลำ�ดับที่ รายชื่อ การศึกษา / อบรม

สัดส่วน
การถือหุ้น
ในบริษัท

(%)

ความ
สัมพันธ์

ทาง
ครอบครัว
ระหว่าง
ผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท

8 นาย บุุณยฤทธิ์์� กััลยาณมิิตร
อายุุ 62 ปีี
กรรมการอิิสระ / 
กรรมการตรวจสอบ

แต่่งตั้้�ง 12 พ.ค. 2566

•	ว ท.บ. (บริิหารธุุรกิิจ) 
มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์

•	 M.A. (Economics) 
Western Michigan 
University สหรััฐอเมริิกา

•	 หลัักสููตร Director 
Accreditation Program 
(DAP) 2566

- -ไม่่มีี- 2566

2561 - 2565
2560 - 2561
2559 - 2560              

2558 - 2559

กรรมการอิิสระ /  
กรรมการตรวจสอบ
ปลััดกระทรวงพาณิิชย์์
อธิิบดีีกรมการค้้าภายใน
อธิิบดีีกรมเจรจาการค้้า
ระหว่่างประเทศ
เอกอััครราชทููตผู้้�แทนถาวร
ไทย

บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์

กระทรวงพาณิิชย์์
กรมการค้้าภายใน
กรมเจรจาการค้้าระหว่่างประเทศ

ประจำำ�องค์์การการค้้าโลก 
ณ นครเจนีีวา

9 นายส่่งศัักดิ์์� ลิิมบานเย็็น
อายุุ 72 ปีี
กรรมการอิิสระ / 
กรรมการตรวจสอบ

แต่่งตั้้�ง 17 ก.พ. 2560

•	 B.Sc.(M.E), Prince of 
Songkhla University

•	 The Graduate Diploma 
in Mechanical Engineer, 
Chulalongkorn 
University

•	 หลัักสููตร Director 
Accreditation Program 
(DAP รุ่่�นที่่� 170/2020) 
จากสมาคมส่่งเสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย (IOD)

- -ไม่่มีี- ปััจจุุบััน

2553
2552

2552
2551
2547

กรรมการอิิสระ/
กรรมการตรวจสอบ
รองเลขาธิิการ 
กรรมการอิิสระ/ 
กรรมการตรวจสอบ 
ผู้้�อำำ�นวยการ
ผู้้�อำำ�นวยการ 
ผู้้�อำำ�นวยการ

บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์
คณะกรรมการส่่งเสริิมการลงทุุน
สำำ�นัักบริิหารการลงทุุน  2

สำำ�นัักบริิหารการลงทุุน  2
สำำ�นัักพััฒนาปััจจััยการลงทุุน  
กองประสานการลงทุุน  

10 นายบยองชอล ยูู
อายุุ 52 ปีี
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร
ฝ่่ายผลิิต

แต่่งตั้้�ง 10 ม.ค. 2565

•	 Master of Material 
Science, Pohang 
University of Science 
and Technology, 
Republic of  Korea

•	 Bachelor of 
Metallurgical 
Engineering, Hanyang 
University, Republic of  
Korea

•	 Visiting Researcher , 
University of California 
at San Diego, USA

- -ไม่่มีี- 2565 – ปััจจุุบััน

2560 - 2564

2557 - 2560

2556 - 2557

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร
ฝ่่ายผลิิต
Team manager of 
Stainless Rolling 
Department   
Team manager of Hot 
Rolling Department
General manager

บมจ.โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ 

โพสโค (เกาหลีี)

โพสโค (เกาหลีี)

Zhangjiagang Pohang 
Stainless Steel Company 
(ZPSS) POSCO

11 นายคยอง ซอบ ชิิน
อายุุ : 38
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร
ฝ่่ายสนัับสนุุนบริิหาร

แต่่งตั้้�ง 1 ส.ค. 2566

•	 B.A., Assumption 
University of Thailand

- -ไม่่มีี- 2566 - ปััจจุุบััน

2565 - 2566

2562 - 2565

2557 - 2562

2554 - 2557

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร
ฝ่่ายสนัับสนุุนบริิหาร
สำำ�นัักงาน
Manager, Strengthening 
Labor Competitiveness 
TFT
Manager,  
Human Resources and 
Corporate Culture 
Office
Assistant Manager, 
Human Resources and 
Labor Relations Group
Assistant Manager, 
Human Resources 
Group

บมจ.โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์

โพสโค (เกาหลีี)

โพสโค (เกาหลีี)

โพสโค (เกาหลีี)

Samsung Electro-Mechanics 
(Thailand) Co. Ltd

12 นางสาวเยาวพา โกเมนทักัษิณิ
อายุุ 50 ปีี
เลขานุุการบริิษััท

แต่่งตั้้�ง 12 พ.ย. 2558

•	 ปริิญญาโท สาขาการเงิิน 
มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีี
มหานคร

•	ว ท.บ. (เศรษฐศาสตร์์) 
มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์

•	 หลัักสููตร Company 
Reporting Program 
(CRP) 14/2016 จาก
สมาคมส่่งเสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย (IOD)

- -ไม่่มีี- 2558 - ปััจจุุบััน

2557 - 2558

2555 - 2557

หััวหน้้างานการเงิิน  / 
เลขานุุการบริิษััท
ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายซื้้�อขาย 
หลัักทรััพย์์
Section Manager of 
Treasury Department

บมจ. โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์

บลจ.แลนด์์ แอนด์์ เฮ้้าส์์

บมจ. โตโยต้้า ลีีสซึ่่�ง (ประเทศไทย)

170



1.2	หน้า้ที่่�และความรับัผิดิชอบของเลขานุกุารบริษิัทั

เลขานุุการบริิษััทมีีความรัับผิิดชอบตามหน้้าที่่�ต่่อทั้้�งกรรมการและต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น โดยจะต้้องปฏิิบััติิหน้้าที่่�ด้้วยความซื่่�อสััตย์์สุุจริต 
ใช้้ความระมััดระวัังอย่่างมีีเหตุุผล ทำำ�หน้้าที่่�ตามที่่�ได้้รัับความไว้้วางใจและปฏิิบััติิตามนโยบายของคณะกรรมการ ช่่วยเหลืือ 
ให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่กรรมการเพื่่�อจััดทำำ�รายงาน การแสดงรายงานต่่างๆ ตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด เช่่น ให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่กรรมการ 
ในการรายงานทางการเงิินให้้ถูกต้้อง และตรวจสอบกำำ�หนดเวลาที่่�ต้้องแสดงรายงานดัังกล่าวที่่�ได้้รัับอนุุมัติิจากคณะกรรมการ
แล้้ว เป็็นต้้น ตลอดจนให้้ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับกฎหมาย กฎระเบีียบเกี่่�ยวกัับการจดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์และการเปิิดเผยข้้อมููล 
และกฎหมายอื่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับกิิจการของบริิษััท นอกจากนี้้� เลขานุุการบริิษััทจะต้้องดููแลให้้ข้้อบัังคัับของบริิษััทเป็็นไป 
ตามวััตถุุประสงค์์ของบริิษััทและจััดเตรีียมข้้อมููลเพื่่�อใช้้ในการตััดสิินใจของคณะกรรมการ

1. หน้้าที่่�ต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นและนัักลงทุุนทั่่�วไป
เลขานุุการบริิษััทมีีหน้้าที่่�ติิดต่่อสื่่�อสารกับผู้้�ถืือหุ้้�น ในเรื่่�องที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น และรายงานการประชุุม 
รวมทั้้�งจััดทำำ�รายงานประจำำ�ปีีให้้มีีข้้อมููลถููกต้้องครบถ้้วนเพื่่�อเป็็นข้้อมููลประกอบการตััดสิินใจของผู้้�ถืือหุ้้�น ส่่วนความ 
รัับผิิดชอบต่่อนัักลงทุุนทั่่�วไปนั้้�น เลขานุุการบริิษััทมีีหน้้าที่่�ต้้องเปิิดเผยสารสนเทศที่่�สำำ�คัญของบริิษััทให้้เป็็นไปอย่่าง 
ถููกต้้อง ทัันเวลา และโปร่่งใส

2. หน้้าที่่�ต่่อคณะกรรมการและบริิษััท
มีีหน้้าที่่�ให้้ความช่่วยเหลืือแก่่คณะกรรมการของบริิษััทในเรื่่�องต่่าง ๆ เช่่น การจััดการประชุุมกรรมการ การจััดเตรีียมวาระการ
ประชุุม จััดทำำ�รายงานการประชุุม จััดทำำ�และจััดเก็็บเอกสารต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท เช่่น ทะเบีียนกรรมการ หนัังสืือ 
นััดประชุุม รายงานการประชุุมและรายงานประจำำ�ปีีของการประชุุมกรรมการและประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เก็็บรายงานการมีีส่่วนได้้เสีีย
ของคณะกรรมการและผู้้�บริิหารของบริิษััทและดำำ�เนิินการอื่่�น ๆ ที่่�กฎหมายกำำ�หนด  รวมทั้้�งให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่กรรมการในเรื่่�องที่่�
เกี่่�ยวข้้องกัับกิิจการของบริิษััท ขั้้�นตอนและวิิธีีปฏิิบััติิของบริิษััท ตลอดจนติิดต่่อขอคำำ�แนะนำำ�จากผู้้�เชี่่�ยวชาญภายนอกในเรื่่�องที่่�
คณะกรรมการมอบหมาย

1.3	ความสััมพัันธ์์ของกรรมการ ผู้้�บริิหารและผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมกัับบริิษััทย่่อย

หมายเหตุุ : X = ประธานกรรมการ, / = กรรมการ, // = กรรมการบริิหาร

รายชื่่�อ บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ 
จำำ�กััด (มหาชน)

บริิษััท เอ็็นเอส-ไทยน๊๊อคซ์์ 
ออโต้้ จำำ�กััด (บริิษััทร่่วม)

โพสโค (เกาหลีี)
(ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม)

1. นายโดซุน คิม X - -

2. นายฮยอง กู ชิน // - -

3. นายจีซอบ เชว์ // - -

4. นายเจซอง ยุน // / -

5. นายโฮยอง คิม / - -

6. นายเฉลิมชัย มหากิจศิริ / - -

7. นายชินยะ โอโซะโนะ / - -

8. นายบุณยฤทธิ์ กัลยาณมิตร / - -

9. นายส่งศักดิ์ ลิมบานเย็น / - -
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



เอกสารแนบ 2

รายละเอีียดเกี่่�ยวกับักรรมการของบริษิัทัร่ว่ม

บริิษััทฯ ถืือหุ้้�นในบริิษััท เอ็็นเอส-ไทยน๊๊อคซ์์ ออโต้้ จำำ�กััด โดยถืือหุ้้�นเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 49 ของจำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมด  
บริิษััท เอ็็นเอส-ไทยน๊๊อคซ์์ ออโต้้ จำำ�กััด จึึงเป็็นบริิษััทร่่วมของบริิษััทฯ และมีีรายชื่่�อกรรมการดัังต่่อไปนี้้�

รายชื่่�อ บริิษััท เอ็็นเอส-ไทยน๊๊อคซ์์ ออโต้้ 
จำำ�กััด

บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด 
(มหาชน)

1. นาย บยองชอล ยู X //

2. นาย เจซอง ยุน / /, //

3. นาย อากิระ สวายามะ / -

4. นาย โคอิจิ อิอุจิ / -

5. นายมานาบุ ทานิ / -

หมายเหตุุ : X = ประธานกรรมการ, / = กรรมการ, // = ผู้้�บริิหาร
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เอกสารแนบ 3

รายละเอีียดเก่ี่�ยวกับัเจ้้าหน้้าท่ี่�ตรวจสอบภายใน

ชื่่�อ	 นายซึึงอิิน ชอย
ตำำ�แหน่่ง	 หััวหน้้างานฝ่่ายตรวจสอบภายในด้้านการเงิิน
คุุณวุุฒิิ	 Bachelor of Business Administration in Tax & Accounting, 
	 KYUNGHEE CYBER UNIVERSITY, Seoul, KOREA
ประสบการณ์์การทำำ�งาน	 2565 - ปััจจุุบััน      Team Leader, Internal Audit Team.                
                            	 2561 - 2564        Team Leader, Finance Department.
	 2556 - 2560        Supervisor, Finance Department.     
ประสบการณ์์การอบรม    	 หลัักสููตร Internal Control over Financial Reporting, 
	 POSCO Corporate Citizenship, ESG management, 
	 Global Information security
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



เอกสารแนบ 4

รายการประเมิินราคาทรััพย์ส์ินิ

-ไม่่มีี-
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เอกสารแนบ 5

นโยบายการกำำ�กับดูแูลกิิจการและจรรยาบรรณ ฉบับัเต็ม็ ที่่�บริษิัทัได้จ้ัดัทำำ�

รายละเอีียดตามเว็็บไซต์์บริิษััท www.poscothainox.com
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บริษัท โพสโค-ไทยน๊อคซ์ จำ�กัด (มหาชน)



เอกสารแนบ 6

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบประจำำ�ปี ี2566

เรีียน ท่่านผู้้�ถืือหุ้้�น บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)

คณะกรรมการตรวจสอบของบริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ (มหาชน) ประกอบด้้วยกรรมการอิิสระ 3 ท่่าน ซึ่่�งเป็็นผู้้�มีีประสบการณ์์
ด้้านการบริิหารการลงทุุน การเงิิน การบััญชีี และการบริิหารจััดการองค์์กร ประกอบด้้วย นายโดซุุน คิิม เป็็นประธานกรรมการ
ตรวจสอบ นายบุุณยฤทธิ์์� กััลยาณมิิตร และ นายส่่งศัักดิ์์� ลิิมบานเย็็น เป็็นกรรมการตรวจสอบ มีีอำำ�นาจ หน้้าที่่�และ 
ความรัับผิิดชอบต่่อคณะกรรมการบริิษััท ตามที่่�ได้้กำำ�หนดไว้้ในกฎบััตรของคณะกรรมการตรวจสอบ

ในปีี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่�อย่่างเป็็นอิิสระ โดยมุ่่�งเน้้นในเรื่่�องการควบคุุมภายใน การกำำ�กัับดููแลกิิจการ
ที่่�ดีี และความโปร่่งใสในการบริิหารของฝ่่ายจััดการ โดยได้้ประชุุมร่่วมกัับฝ่่ายบริิหาร ผู้้�สอบบััญชีและหััวหน้้าหน่่วยงาน 
ตรวจสอบภายในตามวาระที่่�เกี่่�ยวข้้อง จำำ�นวน 4 ครั้้�ง ซึ่่�งสรุุปสาระสำำ�คััญได้้ดัังนี้้�

1.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทาน งบการเงิินที่่�แสดงเงิินลงทุุนตามวิิธีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ 
รายไตรมาสและงบการเงิินประจำำ�ปีี 2566 เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่ารายงานทางการเงิินของบริิษััทฯ ได้้ถูกจัดทำำ�ขึ้้�นอย่่างถููกต้้อง 
เป็็นไปตามหลัักการบััญชีีที่่�รัับรองทั่่�วไปและมีีการเปิิดเผยข้้อมููลที่่�สำำ�คััญอย่่างเพีียงพอในหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

2.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้ประชุุมร่่วมกัับผู้้�สอบบััญชีี โดยไม่่มีีฝ่่ายบริิหารเข้้าร่่วมประชุุม เพื่่�อพิิจารณาและให้้ข้้อเสนอแนะ
ที่่�สำำ�คััญในการจััดทำำ�และตรวจสอบงบการเงิินสำำ�หรัับปีี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบเห็็นว่่ารายงานทางการเงิินของบริิษััท
ได้้จัดัทำำ�ขึ้้�นอย่า่งถูกูต้้อง เป็น็ไปตามหลักัการบัญัชีทีี่่�รับัรองโดยทั่่�วไปและมีกีารปฏิบิัตัิติามกฎระเบียีบและกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง
อย่่างสม่ำำ��เสมอ

3.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้พิจารณาการทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันของบริิษัทัและบริิษัทัย่่อยตามหลัักเกณฑ์ของตลาดหลัักทรัพัย์์
แห่่งประเทศไทย คณะกรรมการตรวจสอบเห็็นว่่ารายการดังกล่าวเป็็นไปอย่่างสมเหตุุสมผลและเหมาะสมตามที่่�เปิิดเผย 
ไว้้ในงบการเงิิน

4.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานรายงานผลการปฏิิบััติิงานของฝ่่ายตรวจสอบภายในประจำำ�ปีี 2566 ขอบเขตของ 
หน่่วยงานตรวจสอบภายใน และติิดตามผลการปฏิิบััติิงานของฝ่่ายตรวจสอบภายในให้้เป็็นไปอย่่างอิิสระและมีีประสิิทธิิภาพ
ตามแผนการดำำ�เนิินงานเป็็นรายไตรมาส นอกจากนี้้� คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทาน แผนการตรวจสอบ รวมถึึงประเด็็น
ที่่�ตรวจพบ ข้้อเสนอแนะ และแผนการปรัับปรุุงและพััฒนาการดำำ�เนิินงานของฝ่่ายบริิหาร เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่าบริิษััทฯ มีีระบบ
การควบคุุมภายในและบริิหารความเสี่่�ยงที่่�เพีียงพอ และมีีประสิิทธิิผล

5.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้เสนอให้้กรรมการผู้้�อำำ�นวยการใหญ่่เป็็นผู้้�พิิจารณาแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีและตกลงค่่าตอบแทน 
ในการตรวจสอบบััญชีี โดยให้้นำำ�เสนอผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิต่่อไป

คณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นว่่างบการเงิิน ได้้จััดทำำ�ขึ้้�นอย่่างถููกต้้องครบถ้้วน มีีการจััดทำำ�รายงานทางการเงิินและเปิิดเผย
ข้้อมูลูอย่า่งเพียีงพอเป็น็ไปตามหลัักการบัญัชีทีี่่�รับัรองโดยทั่่�วไป มีีการเปิิดเผยข้้อมูลูระหว่า่งกันัหรือืรายการที่่�อาจก่อ่ให้้เกิิดความ
ขััดแย้้งทางผลประโยชน์์อย่่างเพีียงพอ มีีระบบการบริิหารความเสี่่�ยงและระบบการควบคุุมภายในที่่�มีีประสิิทธิิภาพ ตลอดจนมีี
ระบบการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี มีีการปฏิิบััติิตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนดที่่�เกี่่�ยวข้้องอย่่างถููกต้้อง

นายโดซุน คิม
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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