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พันธกิจ (Mission)
• ทุ่มเทและพัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการ เพ่ือท่ีจะสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้กับ

ลูกค้า และพันธมิตรทางธุรกิจ
• มุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่ขับเคลื่อนด้วยการตลาด   และนวัตกรรมเพ่ิม

ความสามารถในการแข่งขัน
• สร้างการเติบโตและความส�ำเร็จร่วมกันอย่างยั่งยืน สร้างผลตอบแทนแก่ผู้ถือหุ้น

อย่างต่อเนื่อง และบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
• มีความรับผิดชอบในด้านความปลอดภัย เพ่ืออนุรักษ์สภาพแวดล้อมและตอบแทน

สู่สังคม
• มุ่งเน้นในด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ตลอดเวลา เพ่ือตอบสนองความต้องการของ

ลูกค้าอย่างมีประสิทธิผล

วิสัยทัศน์ (Vision)
เรา

คืออาณาจักรเหล็กม้วนและผลิตภัณฑ์แปรรูป 
เหล็กแผ่นทุกประเภทที่ขับเคลื่อนด้วยเครื่องจักรและ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลขององค์กร ให้เป็นที่ยอมรับจากลูกค้า

ทั่วประเทศ ด้วยประสบการณ์และความเป็นหนึ่งในผู้น�ำ
ธุรกิจอุตสาหกรรมเหล็กของประเทศไทย

มานานกว่า 36 ปี
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บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 3

ข้อมูลทั่วไปบริษัท

ชื่อ ที่ตั้งส�ำนักงาน ประเภทธุรกิจ

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

		  PERMSIN STEEL WORKS PUBLIC COMPANY LIMITED.

ชื่อย่อ	 :	 PERM

เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0107548000196

เว็บไซต์	 :	 http://www.permsin.com

ประเภทธุรกิจ	 :	 แปรรูปและจัดจ�ำหน่ายเหล็กแผ่นรีดเย็น เหล็กแผ่นรีดร้อน เหล็กเคลือบเคมี

	 	 ด้วยไฟฟ้า เหล็กกล้าแรงดึงสูงชุบ สังกะสี ชนิดม้วน

ที่ตั้งส�ำนักงาน

ส�ำนักงานใหญ่	 :	 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนพระราม 2 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร 

	 	 จังหวัดสมุทรสาคร 74000

สาขาที่ 1	 :	 222 หมู่ที่ 6 ต�ำบลแม่ร�ำพึง อ�ำเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

สาขาที่ 2	 :	 108/9 หมู่ที่ 1 ถนนพระราม 2 ต�ำบลบางน�้ำจืด อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร 

	 	 จังหวัดสมุทรสาคร 74000

ส�ำนักงานโรงงาน	 :	 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนพระราม 2 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร 

	 	 จังหวัดสมุทรสาคร 74000
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ชื่อ สถานที่ตั้ง ของบุคคลอ้างอิงอื่นๆ

นายทะเบียน :	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400

โทรศัพท ์: 0 2009-9000

โทรสาร : 0 2009-9991

SET Contact center: 0 2009-9999

Website : http://www.set.or.th/tsd

E-mail : SETContactCenter@set.or.th

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 :	 นางสาววธู ขยันการนาวี	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5423

นางสาวเกษศิรินทร์ ปิ่นภูวดล		 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7325

นางสาวกรองแก้ว ลิมป์กิตติกุล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5874

บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

ชั้น 33 อาคารเลครัชดา เลขที่ 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก

แขวงคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110

โทรศัพท ์: 0 2264-9090

โทรสาร : 0 2264-0789-90

Email : EY.Thailand@th.ey.com

		 www.ey.com

เลขานุการบริษัท/นักลงทุนสัมพันธ์	 :	 นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์

โทรศัพท ์: 0-3482-5090-100

โทรสาร : 0-3482-5078-9

Email : krin.y@permsin.com 



บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 5

	 ณ วันที่ หรือ ส�ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม	 2565	 2566	 2567

งบก�ำไรขาดทุน (ล้านบาท)

รายได้รวม	 5,458.77	 3,622.43	 3,686.00

ก�ำไร(ขาดทุน)ส�ำหรับปี (ส่วนของบริษัทฯ)	 (453.82)	 (370.91)	 (310.73)

งบแสดงฐานะการเงิน (ล้านบาท)

สินทรัพย์รวม	 4,335.28	 4,251.82	 4,057.26

หนี้สินรวม	 3,178.13	 3,486.06	 3,610.50

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 1,114.50	 744.41	 437.79

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

ROA (%)	 (8.67)	 (5.71)	 (4.12)

ROE (%)	 (33.12)	 (39.91)	 (52.57)

อัตราก�ำไรสุทธิ (%)	 (8.51)	 (10.83)	 (9.13)

ข้อมูลเกี่ยวกับหุ้นสามัญ

จ�ำนวนหุ้นสามัญที่ออกและช�ำระเต็มมูลค่า (ล้านหุ้น)	 766.67	 766.67	 766.67

ราคาหุ้น ณ วันสิ้นงวด (บาท)	 1.13	 0.92	 0.36

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท)	 1.45	 0.97	 0.57

ก�ำไร(ขาดทุน)สุทธิต่อหุ้น (บาท)	 (0.60)	 (0.48)	 (0.41)

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท)	 N/A	 N/A	 N/A

P/E (เท่า)	 N/A	 N/A	 N/A

P/BV (เท่า)	 0.78	 0.95	 0.63

ข้อมูลการเงินที่ส�ำคัญ (งบการเงินรวม )
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	 ในปี 2567 ที่ผ่านมา  อุตสาหกรรมเหล็กในประเทศไทยตกต�่ำอย่าง 

ต่อเนื่อง โดยมีผลกระทบหลักมาจากการน�ำเข้าเหล็กจากประเทศจีน ซ่ึงมี

สัดส่วนการน�ำเข้าเพิ่มมากขึ้นจากประมาณร้อยละ 20 ในช่วงปี 2561 - 2562 

เพิม่ขึน้จนเกนิกว่าร้อยละ 30 ในปัจจุบนั ปัจจัยหลกัทีส่่งผลให้เหลก็จนีมบีทบาท

ส�ำคัญในตลาดไทยมากข้ึน เนื่องจากจีนเป็นผู้ผลิตเหล็กรายใหญ่ของโลก 

มีก�ำลังผลิตขนาดใหญ่ซึ่งเอื้อต่อการประหยัดเนื่องจากขนาด (Economy of 

scale). ท�ำให้สามารถตัง้ราคาได้ต�ำ่ นอกจากนีภ้าวะการชะลอตวัของเศรษฐกจิ

จีนอันสืบเน่ืองมาจากปัญหาในภาคอสังหาริมทรัพย์ ส่งผลให้ความต้องการ

ใช้เหล็กในประเทศลดลง ผู้ผลิตจีนจึงหันมาระบายสินค้าคงคลังด้วยการ 

ส่งออกไปยังต่างประเทศ โดยที่ประเทศไทยก็เป็นตลาดส่งออกตลาดหนึ่ง 

ของเหล็กจีน ท�ำให้ราคาเหล็กในประเทศปรับตัวลดลงมาอย่างต่อเนื่อง 

ประกอบกับปริมาณการใช้เหล็กในประเทศไทยลดลงตามภาวะซบเซา 

ในอุตสาหกรรมยานยนต์และก่อสร้าง จึงส่งผลให้ราคาเหล็กในประเทศยังคงอยู่ในทิศทางขาลงอย่างต่อเนื่อง ในปีที่ผ่านมา 

ผลการประกอบการของกิจการในตลาดหลักทรัพย์โดยเฉพาะกิจการในกลุ่มเหล็กมีผลการด�ำเนินงานที่ต�่ำลงเมื่อเปรียบเทียบกับปี

ที่ผ่านมา และส่วนใหญ่จะประสบปัญหาขาดทุน 

	 ส�ำหรับบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ก็เช่นเดียวกันซึ่งนอกเหนือจากการด�ำเนินธุรกิจดังเช่นในอดีตแล้ว 
ยังอยู่ในช่วงเร่ิมต้นของบริษัทย่อยซ่ึงเป็นโรงงานผลิตเหล็กเคลือบสีกันสนิมที่เริ่มด�ำเนินการมาประมาณ 2 ปี ถูกผลกระทบ 
ทั้งด้านการลดลงของอุปสงค์และราคา  ท�ำให้ไม่สามารถผลิตสินค้าได้ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ได้ จึงส่งผลให้บริษัทขาดทุนอย่าง 
ต่อเนื่อง อย่างไรก็ตามจากความพยายามอย่างต่อเนื่องในการแก้ปัญหาดังกล่าว บริษัทพบว่าสินค้าบางชนิดของบริษัทยังม ี
แนวโน้มที่ดีอยู่เช่น เหล็กเคลือบสีกันสนิมที่พิมพ์ลายชนิดพิเศษไม่ว่าจะเป็นลายไม้หรือลายเฉพาะที่แตกต่างจากตลาดทั่วไป 
มีการเติบโตท่ีน่าสนใจ นอกจากนี้สินค้าของบริษัทยังมีความได้เปรียบด้านคุณภาพเมื่อเทียบกับเหล็กน�ำเข้าจากประเทศจีน 
จึงคาดการณ์ว่าตลาดน่าจะกลับมาในระยะยาว ดังนั้นในช่วงภาวะวิกฤตในขณะนี้บริษัทจึงต้องหาแนวทางและกลยุทธ์ อีกทั้ง 
การทุ่มเทอย่างเต็มก�ำลังเพื่อความอยู่รอดของกิจการ 

	 ข้าพเจ้าในนามของคณะกรรมการบริษัทและพนักงานทุกคนยังมีความเชื่อมั่นในกิจการของบริษัท ซึ่งเป็นพื้นฐาน

อุตสาหกรรมของประเทศ ยังคงมุ่งม่ันท่ีจะฝ่าฟันอุปสรรคต่างๆ เหล่านี้ไปด้วยความเชื่อมั่น ด้วยหลักการท�ำงานที่อดทน 

ซื่อสัตย์ อุตสาหะวิริยะ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับการสนับสนุนจากผู้ถือหุ้นทุกท่านด้วยดีเช่นเคย

	

	 (นายชูเกียรติ ยงวงศ์ไพบูลย์)

	 ประธานกรรมการ

สารจาก
ประธานกรรมการ
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ส่วนที ่1
การประกอบธุรกิจ
และผลการด�ำเนินงาน
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1.1	 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
	 ความเป็นมา

	 	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2532 ประกอบธุรกิจการซื้อขายเหล็ก 

รีดเย็น ที่เป็นวัตถุดิบหลักในอุตสาหกรรมยานยนต์, เฟอร์นิเจอร์เหล็ก, เครื่องใช้ไฟฟ้า, ท่อเหล็ก รวมถึงผลิตภัณฑ์ที่เน้น

การใช้ผิวสัมผัสที่เรียบสะดวกต่อการท�ำสีให้ความแข็งแรงทนทาน

	 	 ต่อมาในปี 2539 ได้ก่อตั้ง บริษัท สยามคัลเลอร์ชีท จ�ำกัด เพื่อผลิตหลังคาแบบใหม่ ภายใต้เครื่องหมายการค้า 

SUNTECH ที่ได้รับมาตรฐานอุตสาหกรรม (ม.อ.ก.) ISO 9000, 9001 และ 2000 ได้แก่ หลังคาเหล็กปลอดสารก่อมะเร็ง 

และแผ่นบานเกล็ดระบายอากาศเพิ่มแสงสว่าง บริษัทมีการขยายอาคารโรงงานเพื่อรองรับการเติบโตของยอดขายที่ 

เพิ่มขึ้นเป็นล�ำดับ โดยในปี 2546 บริษัทสามารถผลิตหลังคาได้ 3,000,000 ตารางเมตรต่อปี และโครงคร่าวเพดานและ

ผนัง (C - line) 10,000,000 เส้นต่อปี จึงได้รวมธุรกิจเข้าด้วยกันกับ บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) เพื่อเข้า

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในปีถัดมา

	 	 หลังจากการระดมทุนจากประชาชนทั่วไปในปี 2548 แล้ว กิจการของบริษัทได้ขยายตัว เพ่ิมมากข้ึนทั้งจาก 

ยอดการจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เดิม และการขยายไปสู่ผลิตภัณฑ์ใหม่ ทั้งนี้จะเน้นผลิตภัณฑ์ที่เติบโตเร็วในอุตสาหกรรมเหล็ก 

เป็นหลัก ผลิตภัณฑ์ที่เพิ่มขึ้นหลัก ๆ ได้แก่ เหล็กรีดร้อน (Hot roll coil) หรือเหล็กด�ำ ซึ่งมียอดการจ�ำหน่ายสูง และ 

เหลก็เคลอืบชนดิต่าง ๆ  เช่น เหลก็เคลอืบสงักะส ี( Galvanized : GI) หรอืเหลก็เคลอืบอลมูเินยีมผสมสงักะสี ( Gavalume : GL ) 

รวมถึงเหล็กเคลือบทั้งสองชนิดที่ผ่านการชุบสี ( Pre-painted Galvanized : PPGI , Pre-painted Galvalume : PPGL)

	 	 ในปี 2560 เพือ่แยกธรุกจิเหลก็เคลอืบกนัสนมิชบุสี ออกจาก ธรุกจิเหลก็รดีเยน็ เหลก็รดีร้อน ซึง่มลีกัษณะผลติภณัฑ์

และกลุ่มลูกค้าท่ีแตกต่างกัน มีลักษณะการท�ำตลาดและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่แตกต่างกัน จึงได้ก่อตั้งบริษัท ซันเทค 

สตีลเวิคส์ จ�ำกัด ขึ้น และท�ำการโอนทรัพย์สินและธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับเหล็กเคลือบกันสนิมชุบสี ซึ่งใช้ในการผลิตหลังคา

เหล็ก เป็นหลัก มาด�ำเนินการภายใต้กิจการดังกล่าว

	 	 จากการเล็งเห็นการเติบโตของธุรกิจเหล็กหลังคา  และศักยภาพในการท�ำก�ำไร บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด 

จึงได้ก่อต้ัง บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด ข้ึน เพื่อท�ำการผลิต เหล็กเคลือบกันสนิมชุบสี โดยใช้วัตถุดิบที่เป็นเหล็ก

เคลือบกันสนิม มาผ่านกระบวนการชุบสีคุณภาพสูง การลงทุนในครั้งนี้เป็นการลงทุนขนาดใหญ่ ต้องใช้เงินลงทุนสูง 

แต่กจ็ะให้ผลตอบแทนทีส่งูเช่นกนั เช่นกนั ปัจจบุนัการก่อสร้างโรงงานและตดิตัง้เครือ่งจักรทัง้ระบบได้ด�ำเนนิการเสร็จสิน้

แล้ว บริษัทได้มีการทดสอบการท�ำงานของเครื่องจักรและสามารถผลิตและเริ่มจ�ำหน่ายสินค้าได้ในช่วงต้นของไตรมาส 2 

ของปี 2566 การด�ำเนินการดังกล่าวจะส่งผลให้โครงสร้างการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทขยายตัวจากการแปรรูปเพียง 

อย่างเดียว เข้าสู่อุตสาหกรรมการผลิตซึ่งเป็นอุตสาหกรรมต้นน�้ำอย่างเต็มตัว

	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา

ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมาบริษัท มีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญดังนี้คือ

1.)	 ปี 2565 การใช้สทิธซิือ้หุ้นสามญัของบรษิทั ตามใบส�ำคญัแสดงสทิธใินการซือ้หุน้สามญัของบรษิทัครัง้ที ่1 ( PERM - W1) 

ซึ่งก�ำหนดอัตราใช้สิทธิ 1 สิทธิสามารถซื้อหุ้นสามัญของบริษัทที่ออกใหม่จ�ำนวน 1 หุ้น ในราคาหุ้นละ 1.80 บาท  

ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิครั้งสุดท้ายในวันที่ 17 มิถุนายน 2565 ทั้งนี้หุ้นสามัญที่เพิ่มขึ้นจาก 

การใช้สิทธิรวมทั้งสิ้น 16,658,697 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 6.66 ของจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิทั้งหมด ท�ำให้บริษัท 

มทีนุช�ำระแล้วจ�ำนวน 766,658,697 หุน้ (มลูค่าหุน้ละ 1 บาท) จากทนุจดทะเบยีนทัง้สิน้จ�ำนวน 1,000,000,000 หุน้

1.	 โครงสร้างการด�ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท
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2.)	 ปี 2565 มีการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด จ�ำนวน 200,000,000 บาท ท�ำให ้

ทุนจดทะเบียนเพิ่มขึ้นจากเดิม 400,000,000 บาท เป็น 600,000,000 บาท เพื่อให้สอดคล้องกับการลงทุนใน

สนิทรัพย์ถาวรของบรษิทั โดยเป็นการลงทนุหลกัของบรษิทั ซนัเทคสตลีเวคิส์ จ�ำกดั (มหาชน) และผูถ้อืหุน้รายย่อย 

อกี 2 ราย ทัง้นีจ้ะมกีารทยอยเพิม่ทนุไปตามล�ำดบัการลงทนุจนกว่าจะมีทนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 1,000,000,000 บาท

3.)	 การถอนการยื่นขออนุญาตกระจายหุ้นสู่สาธารณะ ( Initial Public Offering : IPO) ของบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ 

จ�ำกัด (มหาชน) ต่อส�ำนักงานก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เนื่องจากราคาเหล็กที่ตกต�่ำ

อย่างมากในปีน้ี จนท�ำให้ผลประกอบการของบริษัทไม่เข้าตามเกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด 

แต่อย่างไรก็ตามเมือ่ผลประกอบการของบรษิทัดขีึน้และเป็นไปตามเกณฑ์ทีต่ลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด 

บรษิทักย็งัมนีโยบายทีจ่ะยืน่ขออนญุาตกระจายหุน้สูส่าธารณะ ต่อส�ำนกังานก�ำกบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรพัย์

อีกครั้งหนึ่ง

4.)	 ปี 2567 เน่ืองด้วยสภาวะเศรษฐกิจและเกณฑ์ใหม่ของตลาดหลักทรัพย์ฯ ท�ำให้ บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ 

จ�ำกัด (มหาชน) ต้องชะลอการน�ำหุ้นเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ จึงได้มีการลดทุนจดทะเบียน จ�ำนวน 

170,000,0000 บาท ซึง่จะท�ำให้ทนุจดทะเบยีนของบรษิทัฯ ลดลงจากทนุจดทะเบยีนปัจจบุนัจ�ำนวน 570,000,000 

บาท เป็น 400,000,000 บาท แบ่งออกเป็น 400,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท

5.)	 ปี 2567 มีการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) จ�ำนวน 200,000,000 บาท ท�ำให้

ทุนจดทะเบียนเพิ่มขึ้นจากเดิม 400,000,000 บาท เป็น 600,000,000 บาท เพื่อให้สอดคล้องกับการลงทุนใน 

บริษัทย่อยของบริษัท โดยเป็นการลงทุนหลักของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

6.)	 ปี 2567 มีการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด จ�ำนวน 200,000,000 บาท ท�ำให้ทุน 

จดทะเบียนเพิ่มขึ้นจากเดิม 600,000,000 บาท เป็น 800,000,000 บาท เพื่อให้สอดคล้องกับการลงทุนของบริษัท 

โดยเป็นการลงทุนหลักของบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และผู้ถือหุ้นรายย่อยอีก 2 ราย

1.2	 ลักษณะการประกอบธุรกิจ
	 	 โครงสร้างรายได้ของกลุ่ม บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ในช่วง 3 ปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565-

2567 มีดังนี้

ล�ำดับที่ รายได้
ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565

ล้านบาท สัดส่วน ล้านบาท สัดส่วน ล้านบาท สัดส่วน

1 จัดหาแปรรูปและจ�ำหน่ายเหล็ก
รีดเย็น แผ่น และ ม้วน ซื้อมาขายไป

21 0.57 11 0.30 218 4.00

2 เหล็กม้วนด�ำ เหล็ก แผ่นด�ำ
ซื้อมาขายไป

12 0.33 53 1.47 300 5.51

3 จัดหาแปรรูป ผลิต เหล็กเคลือบด้วย
เคมีไฟฟ้า เหล็กเคลือบสี สังกะสี

3,162 86.80 2,966 82.16 4,152 76.27

4 เหล็กปิ๊กเกอร์ม้วน และ แผ่น 9 0.25 15 0.42 31 0.57

5 กลุ่มงานหลังคาเหล็ก 408 11.20 525 14.54 476 8.74

6 ท่อ 12 0.33 33 0.91 266 4.89

7 บริการและรับจ้าง และรายได้อื่น 19 0.52 7 0.20 1 0.02

รายได้จากขายและบริการ 3,643 100.00 3,610 100.00 5,444 100.00
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1.2.1	 ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการ

	 บริษัทแบ่งลักษณะการผลิตภัณฑ์ของบริษัท ออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้

1)	 ผลิตภัณฑ์เหล็กรีดเย็น (Cold Rolled Steel)

	 	 บรษิทัเป็นผูใ้ห้บรกิารในการจดัหาแปรรปูและจดัจ�ำหน่ายสนิค้าเหลก็รดีเยน็ (Cold Rolled Steel) 

โดยปัจจบุนับรษิทัซือ้เหลก็แผ่นรดีเยน็ชนดิม้วน (Cold Rolled Steel Sheet In Coil) จากผูผ้ลติในประเทศ 

และจากต่างประเทศ ซึ่งลูกค้าจะน�ำไปใช้ในการผลิตเป็นชิ้นงานเหล็กต่าง ๆ ต่อไป โดยสามารถจ�ำแนก

สินค้าเหล็กแผ่นรีดเย็นของบริษัทออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้

1.1)	 เหล็กรีดเย็นชนิดม้วนชั้นหนึ่ง (Prime Grade Cold Rolled Steel)

	 	 เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพสูงโดยพิจารณาจากความหนาที่สม�่ำเสมอ ไม่มีรอยต�ำหนิ มี 

ความตึงผิวสม�่ำเสมอ ผลิตภัณฑ์นี้เป็นสินค้าหลัก ของโรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดเย็น โดยการ 

น�ำเหล็กแผ่นรีดร้อนมารีดให้มีขนาดบางลง และน�ำมาผ่านกระบวนการปรับระเบียบประจุไฟฟ้า 

และขัดผิว ให้เป็นเหล็กแผ่นรีดเย็นที่มีความบาง อ่อนตัวมากขึ้น และมีผิวสัมผัสที่เรียบ สวยงาม 

ปัจจุบัน บริษัทซ้ือเหล็กแผ่นรีดเย็นชนิดม้วนชั้นหนึ่งจากกลุ่มบริษัทผู ้ผลิตเหล็กแผ่นรีดเย็น 

ในประเทศ คือ บริษัท ไทยสตีลเซลส์ จ�ำกัด (ผู้จัดจ�ำหน่ายของบริษัท เหล็กแผ่นรีดเย็นไทย จ�ำกัด 

(มหาชน)) โดยบริษัทจะน�ำเหล็กแผ่นรีดเย็นชนิดม้วนชั้นหนึ่งมาจ�ำหน่ายให้กับลูกค้าในลักษณะ

เป็นม้วน หรอืน�ำมาแบ่งเป็นแถบเลก็ (Slitting Coil) และจ�ำหน่ายในลกัษณะเป็นม้วนเช่นเดยีวกนั 

นอกจากนี้ยังน�ำมาตัดเป็นแผ่นตามความกว้างและยาวตามที่ลูกค้าต้องการอีกด้วย

1.2)	 เหล็กรีดเย็นชั้นรอง (Second Grade Cold Rolled Steel)

	 	 เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพรองลงมาจากเหล็กแผ่นรีดเย็นชั้นหน่ึง ซึ่งเกิดจากกระบวนการ

ผลิตเหล็กแผ่นรีดเย็นชั้นหนึ่ง ซึ่งปรกติจะมีเหล็กที่ไม่ได้มาตรฐานออกมาจากการผลิตด้วย ได้แก่ 

เหล็กแผ่นรีดเย็นชนิดม้วนขนาดเล็ก (Pup Coil) เหล็กแผ่นรีดเย็นหัว-ท้าย (Cut Sheet) และ

เหล็กแผ่นรีดเย็นด้านข้างของม้วน (Scrap ball / Chopstick)

	 	 บริษัทน�ำเหล็กแผ่นรีดเย็นทั้งประเภทชั้นหนึ่งและชั้นรอง มาผ่านกระบวนการแปรรูปโดย

ใช้เคร่ืองจักร ท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพในการแปรรูปผลิตภัณฑ์เหล็กแผ่นรีดเย็น ทั้งนี้บริษัท 

มีเครื่องจักรส�ำหรับการตัดเหล็กแผ่นรีดเย็น ( Cutting Sheet ) จ�ำนวน 3 เครื่อง ก�ำลังการผลิต

อยู่ที่ 120,000 ตัน ต่อปี และเครื่องจักรส�ำหรับการตัดเหล็กม้วนแถบเล็ก (Slitting Coil) จ�ำนวน 

1 เครื่อง โดยมีก�ำลังการผลิตอยู่ที่ 40,000 ตัน ต่อปี โดยลูกค้าจะน�ำผลิตภัณฑ์เหล็กแผ่นรีดเย็น 

ทัง้ชนดิแผ่นและชนดิม้วนทีซื่อ้จากบรษิทั เป็นวตัถดุบิในกระบวนการผลติในอตุสาหกรรมต่อเนือ่ง

ต่าง ๆ ได้แก่ อุตสาหกรรมยานยนต์ อุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้า อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์เหล็ก 

อุตสาหกรรมท่อเหล็ก และอุตสาหกรรมอื่น ๆ

2)	 ผลิตภัณฑ์เหล็กรีดร้อน (Hot Rolled Steel)

2.1)	 เหล็กรีดร้อนที่จ�ำหน่ายเป็นม้วน

	 	 บริษัทเป็นผู้ให้บริการในการจัดหาและจ�ำหน่ายเหล็กรีดร้อนแผ่นชนิดม้วน เป็นผลิตภัณฑ์

ท่ีผ่านกระบวนการผลิตเหล็กแท่งทรงแบน มาผ่านการรีดด้วยความร้อนให้มีลักษณะที่เป็น 

แผ่นมขีนาดความกว้างความยาว และมคีวามหนาทีแ่ตกต่างกนั โดยเหลก็รดีร้อนทีบ่รษิทัจ�ำหน่าย

มีความหนาตั้งแต่ 1.2 มิลลิเมตร ถึง 12 มิลลิเมตร โดยบริษัทจะจัดจ�ำหนายโดยเป็นม้วน

2.2)	 เหล็กรีดร้อนที่แปรรูปและจ�ำหน่ายเป็นเหล็กแผ่น

	 	 เป็นการน�ำเหลก็รดีร้อนชนดิม้วนมาตดัเป็นแผ่นตามความต้องการของลกูค้า โดยเครือ่งตดั

เหล็กรีดร้อนที่มีประสิทธิภาพสูง จ�ำนวน 2 เครื่อง ก�ำลังการผลิต 100,000 ตันต่อปี เหล็กรีดร้อน 

ท่ีบริษัทจ�ำหน่ายให้ลูกค้านั้น เพื่อน�ำไปใช้ในอุตสาหกรรมต่าง ๆ ที่ต้องการพื้นผิวด้านนอก 

ของสินค้าส�ำเร็จรูปที่เรียบส�ำหรับการพ่นสี เช่น อุตสาหกรรมยานยนต์ในส่วนตัวถังอุตสาหกรรม

เครื่องใช้ไฟฟ้า ตัวถังคอมพิวเตอร์ ในส่วนโครงของเครื่องปรับอากาศและตู้เย็น เป็นต้น
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3)	 ผลิตภัณฑ์เหล็กเคลือบเคมีด้วยไฟฟ้าหรือเหล็กกัลวาไนซ์ (Electro-galvanized Steel) 

	 	 บริษัทจัดจ�ำหน่ายเหล็กเคลือบเคมีด้วยไฟฟ้า  ซึ่งเหล็กดังกล่าว เกิดจากการน�ำเหล็กแผ่นรีดเย็น 

มาผ่านกรรมวิธีเคลือบเคมีโดยใช้ไฟฟ้า  ท�ำให้พื้นผิวเหล็กแผ่นรีดเย็นเปลี่ยนเป็นสีเทาและมีคุณสมบัติ 

ในการกันสนิม เพ่ือน�ำไปใช้ในอุตสาหกรรมต่างๆ ที่ต้องการพื้นผิวด้านนอกของสินค้าส�ำเร็จรูปที่เรียบ

ส�ำหรับการพ่นสี เช่น อุตสาหกรรมยานยนต์ ในส่วนตัวถัง อุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้า ตัวถังคอมพิวเตอร์ 

ในส่วนโครงของเคร่ืองปรับอากาศและตู้เย็น เป็นต้น ทั้งนี้ในการจ�ำหน่ายก็จะเป็นในลักษณะเดียวกัน 

กับเหล็กรีดเย็นและเหล็กรีดร้อนคือจ�ำหน่ายเป็นม้วน หรือตัดเป็นแผ่นตามความกว้างและความยาวที่

ลูกค้าก�ำหนด

1.2.2.	 การตลาดและการแข่งขัน

	 	 เนื่องจากเหล็กเป็นวัสดุหลักในหลากหลายอุตสาหกรรม ด้วยคุณสมบัติที่มีอายุการใช้งานยาวนานการ 

เส่ือมสภาพค่อนข้างช้า  ดังน้ันจึงมีปริมาณการใช้จ�ำนวนมาก เช่นเดียวกันกับ วัสดุกลุ่มพลาสติก ด้วยปัจจัย 

ดังกล่าวจึงท�ำให้มีผู้ประกอบการหลายรายโดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วง 10 ปีหลังเป็นต้นมาที่ผู้ประกอบการ 2 - 3 

รายใหญ่ประสบปัญหาในการด�ำเนินธุรกิจ จึงท�ำให้เกิดผู้ประกอบการรายใหม่ และขนาดกลางเพิ่มขึ้นจ�ำนวนมาก 

การแข่งขนัจงึมค่ีอนข้างมาก ผลทีต่ามมาคอื ผูซ้ือ้มแีหล่งขายให้เปรยีบเทยีบค่อนข้างมากการแข่งขนัด้านราคาจงึมี

อย่างต่อเนื่อง แต่ด้วยความที่มีการผันผวนของราคาค่อนข้างมาก จึงเป็นเรื่องที่ผู้ซื้อมีความจ�ำเป็นต้องเลือกผู้ขาย

ที่มีราคาสมเหตุสมผล และสามารถส่งมอบสินค้าได้ และเป็นไปตามคุณภาพที่ตกลงกัน ดังนั้นในส่วนของบริษัท

เองซ่ึงเป็นผู้ค้ารายใหญ่และมีการติดตามราคาตลาดโลกอย่างใกล้ชิด จึงสามารถเป็นผู้น�ำในการก�ำหนดราคาใน

ตลาดได้ระดับหนึ่ง แต่จุดที่ส�ำคัญคือการสร้างความเชื่อถือเชื่อมั่นระหว่างกันเพื่อให้เกิดการท�ำธุรกิจในระยะยาว

บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 11
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1.2.3	 ทรัพย์สินที่ใช้ประกอบธุรกิจ

	 	 สถานประกอบการหลักของบริษัทตั้งอยู่ที่เลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนพระราม 2 ต�ำบลโคกขาม 

อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร 74000 โดยมีพื้นที่รวมประมาณ 100 ไร่ โดยกิจการที่อยู่ในพื้นที่เดียวกันจะ

ประกอบด้วย บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (PERM) ซึ่งเป็นบริษัทใหญ่ และบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ 

จ�ำกัด (มหาชน) (SUNTECH) ซึ่งเป็นบริษัทย่อย รวมถึงบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด (EMPOWER) ซึ่งเป็น

บริษัทย่อยของ SUNTECH อีกทอดหนึ่ง โดยมีการแยกพื้นที่กันอย่างชัดเจน ส�ำหรับรายละเอียดของพื้นที่มีดังนี้ 

บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (เจ้าของกรรมสิทธิ์)

รายละเอียดที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง

1.	 ที่ดิน

ล�ำดับ เลขที่โฉนด เลขที่ดิน
ขนาดพ้ืนที่

ไร่ - งาน - ตารางวา
ราคาประเมิน
(ต่อตารางวา)

มูลค่า
(ล้านบาท)

Valuer ภาระผูกพัน

1.1	 ที่ตั้งเลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนพระราม 2 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร

1.1.1	ใช้เป็นสถานที่ประกอบการของ PERM เนื้อที่รวม 76-3-18.2 ไร่

1 2351 279 6 - 2 - 0 13,000 33,800,000 GVC-24-3047-1 ธ. กสิกรไทย

2 5692 323 17 - 1 - 2.5 13,000 89,732,500 GVC-24-3047-1 ธ. กสิกรไทย

3 9750 522 6 -3 - 25.3 13,000 35,428,900 GVC-24-3047-1 ธ. กสิกรไทย

4 81270 405 1 - 0 - 32 13,000 5,616,000 GVC-24-3047-1 ธ. กสิกรไทย

5 16667 335 4 - 1 - 89.5 13,000 23,263,500 GVC-24-3047-1 ธ. กรุงไทย

6 16668 324 3 - 1 - 34 13,000 17,342,000 GVC-24-3047-1 ธ. กรุงไทย

7 171194 2654 6 - 2 - 5.7 13,000 33,874,100 GVC-24-3047-1 ธ. กรุงไทย

8 32045 325 13 - 2 - 47 13,000 70,811,000 GVC-24-3047-1 ธ. กรุงไทย

9 85143 404 4 - 0 - 74.7 13,000 21,771,100 GVC-24-3047-1 ธ. กรุงไทย

10 43764 267 8 - 1 - 93.5 13,000 44,115,500 GVC-24-3047-1 ธ. กรุงไทย

11 63013 266 4 - 2 - 14 13,000 23,582,000 GVC-24-3047-1 ธ. กรุงไทย

1.1.2	ให้ SUNTECH เช่าพร้อมสิ่งปลูกสร้าง รวมเนื้อที่ 21-1-44 ไร่

1 2352 707 6 - 2 - 96 13,000 35,048,000 GVC-24-3047-1 ธ. กรุงไทย

2 30382 268 14 - 2 -48 13,000 76,024,000 GVC-24-3047-1 ธ. กรุงไทย

1.1.3	ให้ EMPOWER เช่าที่ดินเปล่า รวมเนื้อที่ 42 - 1 - 11.8 ไร่

1 34359 397 4 - 2 - 0 13,000 23,400,000 GVC-24-3047-1 ธ. กสิกรไทย

2 34361 328 5 - 0 - 0 13,000 26,000,000 GVC-24-3047-1 ธ. กสิกรไทย

3 110586 578 6 - 3 - 70 13,000 36,010,000 GVC-24-3047-1 ธ. กสิกรไทย

4 169602 2646 6 - 0 - 43.5 13,000 31,765,500 GVC-24-3047-1 ธ. กสิกรไทย

5 169604 2648 13 - 3 - 91.3 13,000 72,686,900 GVC-24-3047-1 ธ. กสิกรไทย

6 169606 2650 1 - 2 - 41.5 13,000 8,339,500 GVC-24-3047-1 ธ. กสิกรไทย

7 169607 2651 1 - 2 - 37.5 13,000 8,287,500 GVC-24-3047-1 ธ. กสิกรไทย

8 169608 2652 2 - 2 - 28 13,000 13,364,000 GVC-24-3047-1 ธ. กสิกรไทย
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ล�ำดับ เลขที่โฉนด เลขที่ดิน
ขนาดพ้ืนที่

ไร่ - งาน - ตารางวา
ราคาประเมิน
(ต่อตารางวา)

มูลค่า
(ล้านบาท)

Valuer ภาระผูกพัน

1.2	 ที่ตั้ง เลขที่ 222 หมู่ที่ 6 ถนน รพช.สายกลางนา - ยายพลอย ต�ำบลแม่ร�ำพึง อ�ำเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

1.2.1	ใช้เป็นสถานที่ประกอบการของ PERM ส�ำนักงาน สาขา 1

1 1637 
(นส. 3 ก.)

6 - 3 - 30 ไม่มีการประเมินราคา ธ. กรุงไทย

1.3	 ที่ตั้ง เลขที่ 106/9 ซอยวัดเทพธงชัย ถนนพระราม 2 ต�ำบลบางน�้ำจืด อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร

1.3.1	ใช้เป็นสถานที่ประกอบการของ PERM ส�ำนักงาน สาขา 2

1 78233 0 - 3 - 83 ไม่มีการประเมินราคา ธ. กรุงไทย

บริษัท เอ็มเพาเวอร์สตีล จ�ำกัด (เจ้าของกรรมสิทธิ์)

1.	 ที่ดิน

ล�ำดับ เลขที่โฉนด หน้าส�ำรวจ
ขนาดพ้ืนที่

ไร่ - งาน - ตารางวา
ราคาประเมิน
(ต่อตารางวา)

มูลค่า
(ล้านบาท)

Valuer ภาระผูกพัน

1 34360 327 4 - 2 - 0 6,500 11,700,000 GVC-24-3983-3 ธ. กสิกรไทย

1.2.4	 งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ

	 	 - ไม่มี -

1.2.5	 ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

	 	 เมือ่กล่าวถงึผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม ประเดน็หลกัทีเ่ป็นทีม่าของผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมคอืของเสยีจาก

กระบวนการผลิต ซึ่งจะแยกพิจารณาเป็นรายบริษัททั้งบริษัทและบริษัทย่อยดังต่อไปนี้คือ

1)	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) จากการท�ำธุรกิจซื้อมาขายไปเหล็กม้วน จึงไม่ก่อให้เกิดของเสีย

แต่ประการใด สิ่งที่จะกระทบกับส่ิงแวดล้อมมีเพียงระบบการขนส่งด้วยรถบรรทุกขนาดใหญ่ ซึ่งอาจจะ 

ก่อให้เกิดเสียงรบกวนได้บ้าง แต่ด้วยระบบเครื่องยนต์ในปัจจุบันที่มีเสียงรบกวนไม่มากนัก และ 

สถานประกอบการอยู่ในแหล่งชุมชนที่ไม่หนาแน่น จึงไม่ก่อให้เกิดปัญหาเท่าใดนัก

2)	 บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) มีทั้งการท�ำธุรกิจซื้อขายเหล็กเคลือบกันสนิมชุบสังกะส ี

(มีลักษณะเป็นเหล็กม้วนขนาดใหญ่) และการแปรรูปโดยการขึ้นลอนและการฉีดฉนวนกันความร้อน

ประเภท PU (Poly ethylene) จึงมีของเสียจากกระบวนการผลิตบ้างเล็กน้อย ซึ่งบริษัทมีการบริหาร

จัดการเป็นอย่างดีเพื่อลดปริมาณของเสีย และจัดจ้างบริษัทผู้ช�ำนาญการเฉพาะด้านมารับขยะประเภทนี้

ไปก�ำจัดอย่างถูกสุขลักษณะ

3)	 บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด เนื่องจากเป็นโรงงานผลิตขนาดใหญ่ เต็มรูปแบบ กระบวนการผลิต 

จึงมีของเสียท่ีเกิดขึ้นจากกระบวนการขัดล้าง และเคลือบสี ประเด็นนี้บริษัทให้ความส�ำคัญตั้งแต ่

การคดัเลอืกเครือ่งจกัรทีม่าตรฐานสูง มเีทคโนโลยทีีท่นัสมัยด้วยเงินลงทุนทีส่งู เครือ่งจกัรดงักล่าวก่อให้เกดิ

ของเสียจากกระบวนการผลิตน้อยที่สุดด้วยกระบวนการน�ำเคมีภัณฑ์เหลือใช้กลับสู่กระบวนการผลิตใหม ่

พร้อมทั้งสถานีบ�ำบัดน�้ำเหลือใช้ให้มีสภาพปลอดสารพิษก่อนปล่อยสู่สาธารณะ
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1.2.6	 งานวิจัยและพัฒนาที่ส�ำคัญ

	 	 - ไม่มี -

 

1.3	 โครงสร้างการถือหุ้น
	 	 รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 3 มีนาคม 2568 มีดังนี้คือ

รายชื่อ ต�ำแหน่ง จ�ำนวนหุ้น สัดส่วนร้อยละ

1	 กลุ่มนายชูเกียรติ 	 ยงวงศ์ไพบูลย์
 	 -	 นายชูเกียรติ	 ยงวงศ์ไพบูลย์
	 -	 นางชไมพร	 ยงวงศ์ไพบูลย์
 	 -	 นางสาวลลิลพร	 ยงวงศ์ไพบูลย์
 	 -	 นางสาวณัฐพร	 ยงวงศ์ไพบูลย์
 	 -	 นายเพิ่มศิลป์	 ยงวงศ์ไพบูลย์
 	 -	 นายชูชีพ	 ยงวงศ์ไพบูลย์
 	 -	 นายฆฤณ	 ยงวงศ์ไพบูลย์

 
กรรมการ/ผู้บริหาร

-
-
-

กรรมการ/ผู้บริหาร
กรรมการ/ผู้บริหาร
กรรมการ/ผู้บริหาร

 
155,760,800
52,228,800
36,305,900
36,000,000
36,000,000
30,200,000
22,000,000

 
20.32
6.81
4.74
4.69
4.69
3.95
2.87

 	 รวมกลุ่มนายชูเกียรติ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ 368,495,500 48.07

2 	กลุ่มบัตรสมบูรณ์
 	 -	 นายภัทรพล	 บัตรสมบูรณ์
 	 -	 นางสาวเบญจมาศ	 บัตรสมบูรณ์

 
-
-

 
9,600,000
4,417,750

 
1.25
0.58

 	 รวมกลุ่มบัตรสมบูรณ์ 14,017,750 1.83

3	 กลุ่มโกวิทย์โสภณ
 	 -	 นายธนวัฒน์	 โกวิทย์โสภณ
 	 -	 นายวิวัฒน์	 โกวิทย์โสภณ
 	 -	 นางสาววิภาดา	 โกวิทย์โสภณ

-
-
-

 
27,080,000
1,350,600

21,950,000

 
3.53
0.18
2.86

 	 รวมกลุ่มโกวิทย์โสภณ - 50,380,700 6.57

4 	กลุ่มฮ้อแสงชัย
 	 -	 นายภาสชัย 	 ฮ้อแสงชัย
 	 -	 นางสาวพิชญาภา	 ฮ้อแสงชัย
 	 -	 นายณัฐสิทธ์ 	 ฮ้อแสงชัย
 	 -	 นายกฤตพล 	 ฮ้อแสงชัย

 
-
-
-
-

 
8,368,800
6,340,000
5,000,000
4,750,000

 
1.09
0.83
0.65
0.62

 	 รวมกลุ่มฮ้อแสงชัย 24,858,800 3.24

5	 UOB KAY HIAN PRIVATE LIMITED - 31,657,500 4.13

6	 นางสุวิมล สุธีระชัยสกุล - 15,335,000 2.00

7	 นายสมบัติ ลีสวัสดิ์ตระกูล - 14,159,700 1.85

8	 นายกริช สุธีรชัย - 5,850,000 0.76

อื่นๆ 241,903,747 31.55

รวม 766,658,697 100.00
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1.4	 จ�ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว
	 หุ้นสามัญ

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทมีทุนจดทะเบียน มูลค่าหุ้นละ 1 บาท จ�ำนวน 766,658,697 หุ้น คิดเป็นทุน 

จดทะเบียนท้ังส้ิน 766,658,697 บาท และมีทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วจ�ำนวน 766,658,697 หุ้นคิดเป็นทุนจดทะเบียน

ช�ำระแล้วจ�ำนวน 766,658,697 บาท

1.5	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล
	 	 บรษิทัมนีโยบายจ่ายเงนิปันผลไม่เกนิร้อยละ 50 ของก�ำไรจากการด�ำเนนิงาน ทัง้นีย้กเว้นในกรณทีีบ่รษิทัมโีครงการ

ลงทนุขนาดใหญ่ทีต้่องใช้เงนิทนุสงู กอ็าจจะพจิารณางดจ่ายเงินปันผลในปีนัน้ ซึง่นโยบายนีใ้ห้ใช้กับบรษิทัย่อยด้วยเช่นกนั

1.6	 นโยบายในการแบ่งแยกธุรกิจและการด�ำรงความเป็นเอกเทศระหว่างกิจการ บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ 
จ�ำกัด (มหาชน) และ บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

1.6.1	 วัตถุประสงค์

	 	 เพื่อให้มั่นใจว่า บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 

(รวมถึงบริษัทย่อย) สามารถด�ำเนินธุรกิจของตนเองได้อย่างอิสระและมีการแบ่งแยกธุรกิจกันอยา่งชัดเจน และ 

เพือ่เป็นการก�ำหนดแนวนโยบายเพือ่ป้องกันการถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างกนั รวมท้ังนโยบายเกีย่วการท�ำรายการ

ระหว่างกันกับบริษัทในกลุ่มให้ชัดเจน เป็นธรรม และเหมาะสม

1.6.2	 โครงสร้างการถือหุ้น

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 โครงสร้างบริษัทในกลุ่ม บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) เป็นดังนี้

บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว  766.66 ล้านบาท

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 600 ล้านบาท

บริษัท แอตแลนติกไปป์ จ�ำกัด
ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 6.25 ล้านบาท

บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด
ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 800 ล้านบาท

SOPHON INVESTMENT PTY LTD.

บริษัท แสงไทยเมทัลชีท จ�ำกัด

ถือหุ้นร้อยละ 100

ถือหุ้นร้อยละ 91 ถือหุ้นร้อยละ 2.25

ถือหุ้นร้อยละ 5

ถือหุ้นร้อยละ 100
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1.6.3	 การด�ำเนินธุรกิจของกิจการแต่ละแห่ง

	 	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ด�ำเนินธุรกิจเกี่ยวกับเหล็ก ซึ่งประกอบไปด้วย 

การซื้อมาและจ�ำหน่ายไป รวมทั้งการแปรรูปเหล็กด�ำหรือเหล็กรีดร้อน(Hot roll), เหล็กขาวหรือเหล็กรีดเย็น 

(Cold roll), เหล็กกัลวาไนซ์(Galvanized) , เหล็กอลูซิงค์ (Aluzinc) เคลือบสี (Prepainted Galvalume : PPGL) 

ซึ่งเหล็กแต่ละชนิดมีคุณสมบัติแตกต่างกัน จึงใช้ในงานที่มีวัตถุประสงค์ต่างกัน ทั้งนี้ เพื่อความชัดเจนและ 

ความเป็นอิสระในการด�ำเนินธุรกิจของแต่ละบริษัทที่จะ ไม่ประกอบกิจการอันเป็นสภาพเดียวกันหรือเป็น 

การแข่งขันกัน จึงได้ก�ำหนดขอบเขตการด�ำเนินธุรกิจของกิจการในกลุ่มเพิ่มสินแต่ละบริษัทให้มีความแตกต่างกัน 

ดังนี้

1.)	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ( “ PERM ” )

	 	 บริษัทด�ำเนินธุรกิจเก่ียวกับการซื้อมาและจ�ำหน่ายไป รวมถึงการแปรรูปเช่น การตัดเป็นแผ่น 

หรือการแบ่งเป็นแถบย่อยๆ (Slit) รวมถึงการขึ้นรูป เช่น การม้วนเป็นท่อ เป็นต้น ทั้งนี้เป็นการจ�ำหน่าย 

ให้แก่ลกูค้าทีน่�ำไปขายต่อ หรอืน�ำไปผลติต่อเช่น โรงงานผลติชิน้ส่วนรถยนต์ หรอืโรงงานผลติเฟอร์นเิจอร์ 

เป็นต้น โดยประกอบการในเหล็กดังต่อไปนี้คือ

1.1.	 เหล็กด�ำหรือเหล็กรีดร้อน (Hot roll)

1.2	 เหล็กขาวหรือเหล็กรีดเย็น (Cold roll)

1.3	 เหล็กกัลวาไนซ์ (Galvanized)

2.)	 บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“ SUNTECH ”)

	 	 ธุรกิจของ SUNTECH เริ่มจากการน�ำเหล็กอลูซิงค์เคลือบสี (Prepainted Galvalume : PPGL) 

ผลิตภัณฑ์นี้มีชื่อเรียกหลายชื่อขึ้นอยู่กับผู้ผลิต ผู้ผลิตบางรายเรียกชื่อว่า อลูซิงค์ (Aluzinc) หรือบางราย

เรียกว่า  ซิงคาลุ่ม (Zincalume) แต่ในความเป็นจริงคือผลิตภัณฑ์เดียวกัน) มาแปรรูป โดยการขึ้นลอน 

เพือ่ท�ำหลงัคาโรงงาน และต่อมาได้ท�ำธรุกจิเพิม่โดยการจ�ำหน่ายไปเหล็กชนดิดงักล่าวในลกัษณะเหลก็ม้วน

ตามที่ซื้อมา และธุรกิจการขึ้นรูปเหล็กอลูซิงค์เคลือบสีเป็นผนัง (Panel) เพื่อใช้ภายในอาคาร

	 	 จะสังเกตุได้ว่าเหล็กอลูซิงค์เคลือบสี (ที่ SUNTECH จ�ำหน่าย) และเหล็กกัลวาไนซ์ (Galvanized) 

(ที่ PERM จ�ำหน่าย) จะมีลักษณะคล้ายกันในการเป็นเหล็กแผ่นชุบสารเคลือบกันสนิม แต่คุณสมบัติและ

การใช้งานแตกต่างกนั SUNTECH ถกูก�ำหนดให้ประกอบและขยายธรุกจิโดยมุง่เน้นเกีย่วกบัเหลก็อลซูงิค์

เคลือบสีหรืออาจกล่าวได้ว่า SUNTECH เป็น Flagship Company ของ PERM ในการประกอบธุรกิจ 

เกี่ยวกับงานด้านหลังคา  และผนังด้วยผลิตภัณฑ์เหล็กอลูซิงค์เคลือบสี เป็นหลัก รวมถึงผลิตภัณฑ์ 

ที่เกี่ยวเนื่องกับการก่อสร้างหลังคาโรงงาน เช่น แปเหล็กโครงเคร่าหลังคา เป็นต้น

3.)	 บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด ( “ EMPOWER” )

	 	 EMPOWER เป็นอีกหน่ึงการขยายตัวสู่ภาคการผลิตอย่างเต็มตัว ของ บริษัทในกลุ่ม PERM 

ซึ่งมีความช�ำนาญในฐานะผู้ขายสินค้าประเภทนี้มาเป็นระยะเวลานาน เพื่อให้ SUNTECH มีความมั่นคง 

ในด้านวัตถุดิบและก้าวขึ้นมาเป็นผู้น�ำส�ำหรับผลิตภัณฑ์ประเภทเหล็กอลูซิงค์เคลือบสีในประเทศไทย 

ทั้งนี้เดิมจะมีเพียงผู้ผลิตในประเทศเพียง 2 รายคือ บริษัท บลูสโคป (ประเทศไทย ) จ�ำกัด และ บริษัท 

กรงุเทพผลติเหลก็ จ�ำกดั เท่านัน้ และมีการน�ำเข้าจากต่างประเทศในปรมิาณสูง เมือ่พจิารณาจากแนวโน้ม

การเติบโตที่ดีอย่างต่อเนื่องจากอดีต จนกระทั่งปัจจุบัน และคาดว่าจะต่อเนื่องไปในอนาคต กลุ่ม PERM 

จึงได้จัดตั้ง EMPOWER มาเพื่อด�ำเนินโครงการนี้ และเนื่องจากเป็นผลิตภัณฑ์ที่ SUNTECH ด�ำเนินอยู่ 

จึงก�ำหนดให้ EMPOWER เป็นบริษัทย่อยของ SUNTECH
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	 	 EMPOWER เริ่มด�ำเนินการผลิตเต็มรูปแบบ เม่ือช่วงเดือนพฤษภาคม 2566 และเร่ิมจ�ำหน่าย

สินค้าให้ทั้ง SUNTECH และลูกค้ารายอื่น ส�ำหรับ SUNTECH จะซื้อเหล็กอลูซิงค์จากทั้ง EMPOWER 

และผู้ผลิตรายอื่น ๆ เช่น บริษัท บลูสโคป (ประเทศไทย) จ�ำกัด หรือจัดหาวัตถุดิบจากต่างประเทศเช่น

เดียวกับที่ได้ด�ำเนินการมาในอดีต ทั้งนี้ เนื่องจาก SUNTECH ยังคงต้องการความหลากหลายของสินค้า

และผลิตภัณฑ์ทั้งในด้านความหนาของการชุบกันสนิม หรือสีของผลิตภัณฑ์ เพื่อตอบสนองความต้องการ

ของลูกค้าท่ีแตกต่างกัน จึงยังมีความจ�ำเป็นที่จะซื้อสินค้าจากผู้ขายรายอื่นๆ ประกอบกับการผลิตเหล็ก 

อลูซิงค์เคลือบสีของ EMPOWER จะเป็นรูปแบบโรงงานผลิตขนาดใหญ่ ที่จะผลิตเหล็กอลูซิงค์เคลือบสี 

สีใดสีหนึ่งในปริมาณที่มาก ๆ ซึ่งเกินก�ำลังการกระจายสินค้าของ SUNTECH

1.6.4	 แนวนโยบายเพ่ือป้องกันการถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างกัน

	 	 เน่ืองจาก PERM และ SUNTECH จะด�ำเนินธุรกิจที่มีความคล้ายคลึงกันในบางกิจกรรม เช่น การ

ซื้อมาและจ�ำหน่ายไปเหล็กม้วน ซึ่งจะแตกต่างกันตรงชนิดของเหล็กม้วน กล่าวคือ PERM จะจ�ำหน่ายเหล็กด�ำ 

(เหล็กรีดร้อน) เหล็กขาว (เหล็กรีดเย็น) และเหล็กกัลวาไนซ์(Galvanized) เพื่อให้ลูกค้าน�ำไปผลิตต่อ ในขณะที่ 

SUNTECH จะมีท้ังการจ�ำหน่ายเหล็กอลูซิงค์เคลือบสีในรูปเหล็กม้วนเพื่อลูกค้าน�ำไปผลิตต่อ และเหล็กอลูซิงค์

เคลือบสีท่ีผ่านการแปรรูปเป็นหลังคาหรือผนังให้แก่ผู้ใช้งาน ดังนั้นเพื่อป้องการการถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่าง

กนั ก�ำหนดให้แต่ละกจิการจะต้องซือ้สนิค้าจากผูผ้ลติหรอืผูข้ายจากกจิการภายนอกเท่านัน้ ห้ามมใิห้มกีารจ�ำหน่าย

สนิค้าระหว่างกัน ทัง้นีไ้ม่เพยีงสนิค้าทีซ่ือ้มาขายไปเท่านัน้แต่ให้รวมถึงสนิค้าทีน่�ำมาแปรรปูหรอืผลติต่อเป็นสนิค้า

ส�ำเร็จรูปด้วย โดยการยึดถือปลายทางของสินค้าเป็นหลักว่าเป็นธุรกิจของกิจการใด เช่น แปหลังคา  (Purlin) 

ที่ใช้ส�ำหรับท�ำโครงสร้างหลังคาก็ให้ด�ำเนินการภายใต้ SUNTECH เป็นต้น

	 	 อย่างไรก็ดีในกรณีที่จะต้องมีการท�ำรายการซื้อขายระหว่างกันเกิดขึ้น คณะกรรมการของ PERM และ 

SUNTECH ซึ่งรวมถึงกรรมการตรวจสอบจะมีมาตรการดูแลรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นเพื่อให้มั่นใจว่า  ราคา 

และเงื่อนไขต่างๆ เป็นประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นแล้ว กล่าวคือ PERM และ SUNTECH จะจัดท�ำรายงานสรุป 

การท�ำธุรกรรมรายการระหว่างกันหรือรายการที่เกี่ยวโยงกันเพื่อรายงานในที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

และการประชมุคณะกรรมการบรษิทัทุกไตรมาสเพือ่ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 

ข้อบังคับ ประกาศ ค�ำส่ัง หรือข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์

คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยในการจัดท�ำรายงานดังกล่าว จะจัดท�ำ 

ข้อมูลเปรียบเทียบระหว่างราคาขายระหว่าง PERM และ SUNTECH กับราคาตลาดหรือราคาที่จ�ำหน่ายกับ

บคุคลภายนอก ในการนีค้ณะกรรมการตรวจสอบจะปฏบิตัติามนโยบายการเข้าท�ำรายการระหว่างกันและรายการที ่

เกี่ยวโยงกัน รวมทั้งพิจารณาความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกันเสมอ

1.6.5	 แนวทางการแก้ไขการพ่ึงพิงบริษัทในกลุ่ม

1.)	 แนวนโยบายส�ำหรับการใช้ทรัพยากรร่วมกัน

	 	 การใช้ทรัพยากรหรือสินทรัพย์ร่วมกัน ก�ำหนดให้เป็นทางเลือกสุดท้ายของการด�ำเนินการ ซ่ึงจะ

กระท�ำเมื่อมีความจ�ำเป็นที่ไม่สามารถหลีกเลี่ยงได้และก่อให้เกิดผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจให้กับกิจการ

ทั้งสองฝั่ง ซึ่งปัจจุบัน PERM SUNTECH และ EMPOWER มีการใช้ทรัพยากรร่วมกันในเรื่องต่อไปนี้

1.1	 การใช้อาคารสถานที่ร่วมกัน

	 	 เนื่องจากท่ีดินที่ตั้งของ SUNTECH และ EMPOWER เป็นท่ีดินตั้งแต่เร่ิมต้น 

ของ PERM ดงันัน้จงึก�ำหนดให้ SUNTECH และ EMPOWER เช่า ทีด่นิ,โกดงั และ อาคารทีท่�ำการ 

จาก PERM โดยการท�ำสัญญาเช่าระยะยาว (สัญญาเช่าอายุ 10 ปีและต่อสัญญาได้อีก 
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ไม่เกิน2 คราวๆ ละไม่เกิน 10 ปี) ทั้งนี้อัตราค่าเช่าจะเป็นไปตามราคาตลาด โดยใช้ผู้ประเมินราคา

ในบัญชีรายช่ือของส�ำนักงาน กลต. และการใช้โกดังเพื่อเก็บสินค้าและที่ท�ำการส�ำนักงานของ 

SUNTECH แยกจาก PERM อย่างชัดเจน และในกรณีที่จ�ำเป็นจะเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องไว้ใน

หมายเหตุประกอบงบการเงินของแต่ละกิจการ

	 	 อน่ึงการเช่าดังกล่าวจะเป็นเฉพาะที่ดิน โกดัง และอาคารเท่านั้น ส่วนเคร่ืองจักรที่ใช้จะ

เป็นเครื่องจักรที่บริษัทผู้ใช้เป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์เท่านั้น จะไม่มีการเช่าระหว่างกัน

1.2	 การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ร่วมกัน

	 	 โดยที่เพิ่มสินและบริษัทย่อยทุกแห่งใช้โปรแกรมการวางแผนทรัพยากรองค์กร (ERP : 

Enterprise Resource Planning) ของ SAP ร่วมกัน เพื่อประหยัดค่าด�ำเนินการ จึงก�ำหนดให้ 

แบ่งแยกค่าด�ำเนินการและค่าใช้จ่ายจากกันโดยผู้ให้บริการจะคิดค่าใช้จ่ายของแต่ละบริษัทมายัง 

PERM และ SUNTECH หรือ EMPOWER โดยตรงและในกรณีที่จ�ำเป็นจะเปิดเผยข้อมูล 

ทีเ่กีย่วข้องไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินของแต่ละกจิการ ในส่วนของการด�ำเนนิการเร่ืองอืน่ๆ

ให้แยกกันอย่างเอกเทศ

1.3	 นโยบายการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินและการค�้ำประกัน

	 	 การกู้ยืมจากสถาบันการเงินก�ำหนดให้พิจารณาแยกองค์กรธุรกิจเป็น 2 ส่วนคือ ส่วนแรก 

คือ PERM ส่วนที่สอง คือ SUNTECH และ EMPOWER โดยมีข้อก�ำหนดดังนี้คือ

ก.)	 การใช้วงเงินสินเชือ่จากสถาบนัการเงนิก�ำหนดให้ PERM และ SUNTECH จะต้องมีวงเงนิ

สินเชื่อจากสถาบันการเงินที่แยกกันเป็นเอกเทศ

ข.)	 การค�้ำประกันตามข้อก�ำหนดเดิมที่ให้ไว้กับสถาบันการเงิน PERM และ SUNTECH 

ให้ค�้ำประกันซึ่งกันและกัน (Cross guarantee) โดยทั้งสองกิจการจะท�ำข้อตกลงใหม ่

ให้ยกเลิกการค�้ำประกันซึ่งกันและกันเมื่อ SUNTECH เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยแล้ว

ค.)	 ส�ำหรับ EMPOWER ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ SUNTECH การใช้วงเงินสินเชื่อและ 

การค�้ำประกันให้ด�ำเนินการได้เสมือนหนึ่งเป็นส่วนธุรกิจหนึ่งของ SUNTECH สามารถใช้

วงเงินร่วมกัน และค�้ำประกันซึ่งกันและกันได้

ง.)	 เนื่องจากเครื่องจักรของ SUNTECH ตั้งอยู่บนที่ดินและโกดังของ PERM และใช้ที่ดิน

และโกดังดังกล่าวเป็นหลักประกันของสินเชื่อที่ใช้เป็นวงเงินร่วมกัน ดังนั้นในการแบ่ง

แยกวงเงินออกจากกัน SUNTECH จะท�ำสัญญาเช่าที่ดินและโกดังระยะยาว (สัญญาเช่า 

อายุ 10 ปี และต่อสัญญาได้อีกไม่เกิน 2 คราว ๆ ละไม่เกิน 10 ปี) กับ PERM และ 

น�ำสัญญาเช่าระยะยาวนี้เป็นหลักประกันส�ำหรับวงเงินสินเชื่อของ SUNTECH และ 

ที่ดินและโกดังของ PERM ที่ติดสัญญาเช่าระยะยาวให้จดจ�ำนองเพื่อค�้ำประกันหนี้ 

ของ SUNTECH

จ.)	 EMPOWER ซึ่งใช้ที่ดินของเพิ่มสินในการก่อสร้างอาคารโรงงานและโกดังเก็บสินค้า 

จะท�ำสัญญาเช่าที่ดินระยะยาว (สัญญาเช่าอายุ 10 ปีและต่อสัญญาได้อีกไม่เกิน 2 คราวๆ 

ละไม่เกิน 10 ปี) กับ PERM และน�ำสัญญาเช่าระยะยาวนี้เป็นหลักประกันส�ำหรับวงเงิน

สินเชื่อของ EMPOWER และที่ดินและโกดังของ PERM ที่ติดสัญญาเช่าระยะยาวนี้ให้

จดจ�ำนองเพื่อค�้ำประกันหนี้ของ EMPOWER
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2.	 การบริหารจัดการความเสี่ยง

2.1	 นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง

	 การบริหารความเสี่ยง

	 	 บรษิทั เพิม่สนิสตลีเวคิส์ จ�ำกดั (มหาชน) ตระหนกัถึงความส�ำคญัของการบรหิารความเสีย่งภายใต้การเปลีย่นแปลง

ปัจจัยภายในและภายนอกที่อาจส่งผลกระทบต่อธุรกิจ จึงได้บริหารความเสี่ยงอย่างต่อเนื่องตามหลักการ Committee of 

Sponsoring Organization of the Treadway Commission (COSO - ERM 2017) ซึ่งเป็นมาตรฐานสากลในการ

บริหารความเสี่ยง โดยถือว่าการบริหารความเสี่ยงเป็นองค์ประกอบส�ำคัญของทุกกระบวนการในการด�ำเนินธุรกิจของ

บริษัท และต้องมีการเชื่อมโยงกันทุกระดับ จึงได้บูรณาการระบบงานด้านก�ำกับดูแลองค์กร การบริหารความเสี่ยง และ

การก�ำกับการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบข้อบังคับขององค์กร รวมถึงก�ำหนดนโยบายบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร 

ที่พนักงานทุกคนต้องถือปฏิบัติ มีการจัดท�ำคู่มือการบริหารความเสี่ยงเพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารความเสี่ยง จัดตั้ง 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงระดับจัดการซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่มาจากผู้บริหารในองค์การเพื่อท�ำภารกิจตามที่

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งระดบัองค์กรมอบหมาย และ จดัตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งระดบัองค์กร (Corporate 

Risk Management Committee : CRMC) ซึง่ประกอบด้วยกรรมการทีม่าจากกรรมการอสิระทีท่รงคณุวฒิุ และผูบ้รหิาร 

ในองค์กรเพื่อกลั่นกรองและก�ำกับดูแลการบริหารความเสี่ยงในภาพรวมให้เกิดประสิทธิผลสูงสุด

	 โครงสร้างการบริหารความเสี่ยง

	 	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) บริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเป็นระบบผ่านคณะกรรมการบริหาร 

ความเส่ียงระดับองค์กร คณะท�ำงานบริหารความเส่ียง และปฏิบัติตามคู่มือบริหารความเสี่ยง โดยเน้นให้ทุกหน่วยงาน 

มีความเข้าใจในการบริหารความเสี่ยง เป็นต้นทางในการชี้ประเด็นความเสี่ยง น�ำเสนอแนวทางการจัดการความเสี่ยงต่อ

คณะท�ำงานด้านการบรหิารความเสีย่ง เพือ่หาข้อสรปุภายใต้การก�ำกบัและแนะน�ำให้ไปในทศิทางเดยีวกนั และเป็นไปตาม

วัตถุประสงค์โดยรวมขององค์กร การด�ำเนินการดังกล่าวบริษัทประกอบด้วยการกระบวนการหลักๆ ดังนี้คือ

1.	 การจ�ำแนกประเภทความเสี่ยง (Risk Types)

2.	 การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) ถึงโอกาสที่จะเกิด (Likelihood) และผลกระทบ(Impact) เพื่อหา

ระดับความเสี่ยง (Degree of Risk)

3.	 การจัดการความเสี่ยง (Risk Mitigation) ในหลากหลายวิธีขึ้นอยู่กับความเหมาะสมเช่น การยอมรับความเสี่ยง 

(Risk Acceptance) การลดความเสี่ยง (Risk Reduction) การกระจายความเสี่ยง (Risk Diversification) 

การโอนความเสี่ยง (Risk Transfer) การหลีกเลี่ยงความเสี่ยง (Risk Avoidance) เป็นต้น

	 	 ทั้งนี้คณะกรรมการบริหารความเส่ียงมีหน้าที่ในการก�ำกับหน่วยงานต่างๆ ให้มีขีดความสามารถในการบริหาร

งานอย่างต่อเน่ือง โดยการจัดท�ำแผนบริหารเหตุการณ์ผิดปกติ (Incident Management Plan: IMP) แผนบริหาร

จัดการภาวะวิกฤต (Crisis Management Plan : CMP) และแผนพลิกฟื้นธุรกิจ (Disaster Recovery Plan : DRP) 

และเพื่อให้สามารถด�ำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพจึงได้พัฒนาการก�ำหนดค่ามาตรฐานผลการด�ำเนินงานความเสี่ยง 

(Key Performance Parameter : KPP) เป็น 3 ระดับคือ ระดับที่ย่อมรับได้ (Accept) ระดับเตือนภัย (Trigger) และ 

ระดับเสี่ยงภัย (Risky) ท่ีจะช่วยผู้ปฏิบัติงานเข้าใจสถานการณ์และปฏิบัติงานได้ถูกต้องตามที่คณะกรรมการบริหาร 

ความเสี่ยงก�ำหนดไว้
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2.2	 ปัจจัยเสี่ยงต่อการด�ำเนินธุรกิจของกิจการ
	 	 บริษัทวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก รวมถึงแนวโน้มด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง เทคโนโลยี 

คู่แข่งขัน และอื่นๆที่เกี่ยวข้อง เพื่อก�ำหนดปัจจัยความเสี่ยงระดับองค์กร โดยแบ่งออกได้ดังนี้คือ

2.2.1	 ความเสี่ยงต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัททั้งในปัจจุบันและที่อาจเกิดขึ้นใหม่

	 ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์

	 ความเสี่ยงด้านการลงทุน

	 	 การลงทุนในบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด ด้วยจ�ำนวนเงินที่สูง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจะเป็นผู้ผลิต

เหล็กชุบกันสนิมเคลือบสี (Pre-painted Galvanized Steel : PPGL) ซึ่งบริษัทคาดการณ์ว่าจะมีความต้องการ

ของตลาดอย่างต่อเนื่องในระยะยาว และมีอัตราการเติบโตที่คุ้มค่าต่อการลงทุน หลังจากที่เริ่มผลิตและจ�ำหน่าย

สินค้าตั้งแต่ช่วงกลางปีที่ผ่านมา  ปรากฏว่า  ภาวะราคาตลาดของเหล็กเกือบทุกชนิดซึ่งรวมถึง เหล็กเคลือบสี 

ทีเ่ป็นผลติภณัฑ์ของบริษทัไม่สูด้นีกั จงึท�ำให้ยอดขายในช่วงแรกต�ำ่กว่าประมาณการทีต่ัง้ไว้แต่คาดว่าในระยะยาว

จะสามารถพลิกฟื้นสถานการณ์ได้ อย่างไรก็ตามผลกระทบดังกล่าวอาจจะส่งผลให้ผลตอบแทนจากการลงทุน 

ดังกล่าวต�่ำกว่าประมาณการในเบื้องต้น

	 ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการและการประกอบธุรกิจ

	 ความเสี่ยงด้านความผันผวนของราคาผลิตภัณฑ์

	 	 ตลอดปี 2567 ที่ผ่านมาราคาตลาดของเหล็กเคลือบสีไม่สดใสเท่าที่ควร ประกอบกับการฟื้นตัวของอุปสงค์

ยังเป็นไปอย่างจ�ำกัด จึงท�ำให้บริษัทยังไม่สามารถด�ำเนินการผลิตเต็มก�ำลังการผลิต ในขณะเดียวกันที่กิจการจะ

ต้องตัดค่าเสื่อมราคาตามมาตรฐานทางการบัญชี

	 	 จงึท�ำให้ผลการประกอบการต�ำ่กว่าเป้าหมายค่อนข้างมาก อย่างไรกต็ามในช่วงปลายปีราคาเหลก็เคลอืบสี

มีแนวโน้มดีขึ้นเล็กน้อย จึงคาดว่าบริษัทจะมีผลการประกอบการที่ดีขึ้นในปีนี้
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	 ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง
	 	 บริษัทตระหนักและมุ่งม่ันที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

โดยถือว่าการด�ำเนินการดังกล่าว เป็นข้อพึงปฏิบัติข้ันต้นทั้งในฐานะองค์กรทางธุรกิจหนึ่งของประเทศไทย และ
ในฐานะบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งมีมหาชนร่วมเป็นเจ้าของ ทั้งนี้เป็นไปตาม
วตัถปุระสงค์ของบรษิทัทีต้่องการจะท�ำธรุกจิในระยะยาวตามนโยบายด้านการพฒันาอย่างยัง่ยนื และตามหลกัการ 
ก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีโดยการด�ำเนนิการตามภาระกิจดงักล่าวอยู่ในอ�ำนาจหน้าทีข่องคณะกรรมการบรษิทั ซึง่ใช้กลไก 
ของคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นผู้ก�ำหนดกรอบการปฏิบัติ ติดตาม และ
ประเมนิผลเป็นระยะ ตามแนวทางนโยบายทีเ่กีย่วข้องได้แก่ นโยบายการบรหิารความเสีย่ง นโยบายความรบัผิดชอบ 
ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม นโยบายการก�ำกับดูแลการใช้ข้อมูลภายในบริษัทและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
นโยบายการเปิดเผยข้อมูลและการน�ำส่งงบการเงิน นโยบายความปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และคู่มือ

จรรยาบรรณทางธุรกิจ เป็นต้น

	 ความเสี่ยงจากผลกระทบของธุรกิจก่อสร้างที่ประสบปัญหาทางการเงิน

	 	 มูลเหตุจากบริษัทก่อสร้างขนาดใหญ่ ตลอดจนกิจการอสังหาริมทรัพย์หลายรายที่มีปัญหาไม่สามารถ 

ช�ำระคืนเงินหุ้นกู้ตามก�ำหนด ส่งผลกระทบในมุมกว้างท�ำให้ผู้รับเหมาที่มารับงานก่อสร้างไม่ได้รับช�ำระเงิน 

ครบถ้วนตามสัญญา จึงเกิดปัญหาสภาพคล่องทางการเงินเป็นวงกว้าง ประเด็นนี้จึงท�ำให้มีการคาดหมายว่าธุรกิจ 

รับเหมาก่อสร้างจะมีแนวโน้มท่ีไม่ดีในปีนี้ อย่างไรก็ตามด้วยนโยบายที่ขายสินค้าเป็นเงินสดเป็นหลัก บริษัทจึง 

คาดว่าจะประสบปัญหาเฉพาะยอดขายที่ต�่ำกว่าเป้าหมายเพียงประเด็นเดียว และจะมีความเสี่ยงด้านหนี้สูญ 

ในวงเงินที่ต�่ำ

	 ความเสี่ยงด้านการเงิน

	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่องทางการเงิน

	 	 เน่ืองจากบริษัทย่อยคือ บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด มีผลการประกอบการต�่ำกว่าประมาณการ 

ค่อนข้างมาก จงึเป็นภาระของบรษิทัในฐานะของบรษิทัแม่ส�ำหรบัการสนบัสนนุทางการเงนิด้วยการเพิม่เงนิลงทนุ

ในบริษัทย่อยดังกล่าว อย่างไรก็ตามปัญหาดังกล่าวได้รับการแก้ไขไปได้ในระดับหนึ่งด้วยการให้กู้ยืมจากผู้ถือหุ้น 

รายใหญ่ของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) แต่ผู้บริหารก็ยังไม่นิ่งนอนใจในการแก้ปัญหาในระยะ

ยาวโดยผลักดันให้บริษัทเร่งด�ำเนินกลยุทธ์ทางธุรกิจใหม่ ๆ เช่น การเพิ่มผลิตภัณฑ์ใหม่ การสร้างตลาดใหม่ 

เพื่อเพิ่มยอดขาย และเพิ่มศักยภาพในการท�ำก�ำไร ซึ่งเป็นการแก้ปัญหาในระยะยาวที่เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน

2.2.2	 ความเสี่ยงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์
	 	 ราคาหุน้ของบรษิทัเปลีย่นแปลงเพิม่ขึน้หรอืลดลง ขึน้อยูก่บัปัจจยัต่าง ๆ  หลาย ๆ  ปัจจยั และปัจจยัทีส่�ำคญั 

อย่างหน่ึงคือ ผลการประกอบการของบริษัท ในฐานะของผู้บริหารงานเพ่ือสร้างรายได้และผลก�ำไรที่ดีนั้น 

คณะผู้บริหารมุ่งมั่น ทุ่มเท อย่างสุดความสามารถในการผลักดันให้บริษัทมีผลประกอบการที่ดี ภายใต้สภาพความ

เสี่ยงในเกณฑ์ที่เหมาะสม อีกทั้งพัฒนาศักยภาพในการท�ำก�ำไรอย่างต่อเนื่องทั้งในแง่การขยายการลงทุน และ 

การเสาะแสวงหาโอกาสทางการตลาดใหม่ ภายใต้ข้อจ�ำกดัด้านการรกัษาระดบัความเสีย่ง ด้วยแนวทางการขยาย

การลงทุนไปสู่ธุรกิจต้นน�้ำ เพ่ือท่ีจะสร้างเสถียรภาพในแง่ปริมาณและราคาวัตถุดิบ บริษัทเชื่อมั่นว่าจะสามารถ 

ลดความเสี่ยงจากการผันผวนขอราคาวัตถุดิบได้ค่อนข้างมาก

	 	 ส�ำหรบัปัจจยัทีส่�ำคญัอกีปัจจัยหนึง่ทีม่ผีลกกระทบกับนกัลงทนุในเกณฑ์ทีส่งูพอสมควร คอื การจ่ายเงินปันผล 

ที่ผ่านมาบริษัทมีนโยบายที่จะจ่ายเงินปันผลเท่ากับครึ่งหนึ่งของก�ำไรสุทธิในปีที่ผ่านมา  อย่างไรก็ตามการจ่าย

ปันผลน้ันจะด�ำเนินการได้ก็ต่อเม่ือบริษัทมีก�ำไรสะสม และไม่ท�ำให้การลงทุนในโครงการใหม่ๆ มีความเสี่ยงใน 

ด้านแหล่งทีม่าของเงนิทนุจนเกนิไป บรษิทัพยายามหาลูท่างใหม่ๆในการระดมทนุควบคูไ่ปกับการการจ่ายเงินปันผล

ในระดับท่ีเหมาะสมเพ่ือสร้างผลตอบแทนที่เหมาะสมกับนักลงทุน ซึ่งเป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้กับนักลงทุน 

ในระยะยาว
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3.	 การขับเคลื่อนธุรกิจเพ่ือความยั่งยืน

	 PERM ด�ำเนินธุรกิจบนหลักการของการเป็นธุรกิจที่ย่ังยืน ภายใต้การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และการบริหารการจัดการ

ความเสี่ยงที่เหมาะสม เพื่อเสริมสร้างความสมดุลทั้ง 3 มิติ คือ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม เพื่ออ�ำนวยประโยชน์สูงสุด

แก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายและสอดคล้องตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) โดย 

คณะกรรมการบรษิทัได้ประกาศ “นโยบายด้านการพฒันาอย่างยัง่ยนื” ขึน้และถ่ายทอดไปสูก่ารปฏบิตัทิัว่ทัง้องค์กรและตลอดสาย

โซ่อปุทานผ่านช่องทางต่างๆ เพือ่ขบัเคลือ่นองค์กรให้มกีารด�ำเนนิงานทีด่ ีภายใต้วธิปีฏบิตัทิีช่ดัเจน โปร่งใส และพร้อมทีจ่ะปรบัตวั 

ต่อความเปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามมาตรฐานสากล

3.1	 นโยบายด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน
	 ด้านเศรษฐกิจ

1.	 ด�ำเนินธุรกิจตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี

2.	 ยึดหลักคุณธรรมและโปร่งใสในการด�ำเนินธุรกิจ

3.	 มุ่งมั่นที่จะเสนอผลิตภัณฑ์ที่ดีที่สุดภายใต้งบประมาณของลูกค้า

4.	 แสวงหาแนวทางพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพการด�ำเนินงานในทุกกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง

5.	 เลือกใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการผลิต

6.	 บริหารจัดการความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพ

7.	 ส่งเสรมิและสนบัสนนุให้พนัธมติร คูค้่า และผูม้ส่ีวนได้เสยีตลอดห่วงโซ่ธรุกจิด�ำเนนิธรุกิจตามแนวทางการพฒันา

อย่างยั่งยืน

	 ด้านสังคม

1.	 ค�ำนึงถึงหลักมนุษย์ธรรม และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์

2.	 สร้างวัฒนธรรมการอยู่ร่วมกันฉันท์พี่น้อง

3.	 ดูแลสุขอนามัย และความปลอดภัยของพนักงาน

4.	 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กรอย่างต่อเนื่อง

5.	 พัฒนาความเป็นอยู่และสภาพแวดล้อมของชุมชน

	 ด้านสิ่งแวดล้อม

1.	 ใช้พลังงานแสงอาทิตย์เป็นพลังงานทดแทน เพื่อลดก๊าซเรือนกระจก

2.	 เลือกใช้เครื่องจักรและกระบวนการผลิตที่ก่อให้เกิดของเสียน้อยที่สุด

3.	 ใช้เทคโนโลยี เพื่อพัฒนาการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม

4.	 สร้างมาตรฐานของสถานประกอบการที่สะดวก สะอาด และปลอดภัย

5.	 สร้างพื้นที่สีเขียวภายในสถานประกอบการให้ได้มากที่สุด
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โรงเรียนบ้านสันดาบ ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร

ศาลาประชาคม บมจ.เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ หมู่ 6

กิจกรรมเพ่ือประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR-After-Process)

1.	 โครงการสนับสนุนของขวัญบริจาคเนื่องในวันเด็กแห่งชาติประจ�ำปี 2567

	 หลักฐานประกอบของโครงการ

	 วันที่โครงการ :	 วันที่ 12 มกราคม 2567

	 สถานที่ :	 โรงเรียนบ้านสันดาบ ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร และศาลาประชาคม 

	 	 	 บมจ.เพิ่มสินสตีลเวิคส์ หมู่ 6
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2.	 โครงการสนับสนุนของขวัญบริจาคเนื่องในวันเด็กแห่งชาติประจ�ำปี 2567

	 หลักฐานประกอบของโครงการ

	 วันที่โครงการ : 	 วันที่ 14 มกราคม 2567

	 สถานที่ : 	 โรงเรียนบ้านห้วยกบ (สาขาประไรโหนก) ต�ำบลหนองลู อ�ำเภอสังขละ จังหวัดกาญจนบุรี
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3.	 โครงการมอบอุปกรณ์อิเลคทรอนิค ให้กับสมาคมผู้พิการทางการเคลื่อนไหวสากล

	 หลักฐานประกอบโครงการ

	 วันที่โครงการ : 	 วันที่ 5 มีนาคม 2567

	 สถานที่ : 	 สมาคมผู้พิการทางการเคลื่อนไหวสากล
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4.	 โครงการรักษ์สุขภาพ ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ป้องกันอันตรายจากโรคเรื้อรัง

	 หลักฐานประกอบโครงการ

	 วันที่โครงการ : 	 วันที่ 19 มีนาคม 2567

	 สถานที่ : 	 อาคารหอประชุมบริษัท
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5.	 โครงการธนาคารขยะสร้างรอยยิ้ม

	 หลักฐานประกอบโครงการ

	 วันที่โครงการ :	 วันที่ 9 พฤษภาคม 2567 และวันที่ 10 มิถุนายน 2567

	 สถานที่ : 	 โรงเรียนเทศบาลวัดเจษฎาราม (เชยวิทยาทาน)
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6.	 กิจกรรมงานประเพณีแห่ศาลเจ้าพ่อหลักเมืองสมุทรสาคร ประจ�ำปี 2567

	 หลักฐานประกอบโครงการ

	 วันที่โครงการ : 	 วันที่ 13 มิถุนายน 2567

	 สถานที่ : 	 บริเวณศาลเจ้าพ่อหลักเมือง ต�ำบลมหาชัย อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร
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7.	 โครงการคัดแยกขยะอย่างยั่งยืน คืนทุนสู่ชุมชน “Don’t cry, i Care”

	 หลักฐานประกอบโครงการ

	 วันที่โครงการ : 	 วันที่ 15 กรกฎาคม 2567

	 สถานที่ : 	 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดศรีบูรณาวาส (วัดโคก) หมู่ 4 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร
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8.	 โครงการบริจาคโลหิต ต่อชีวิตเพื่อนมนุษย์

	 หลักฐานประกอบโครงการ

	 วันที่โครงการ :	 วันที่ 25 กรกฎาคม 2567

	 สถานที่ : 	 อาคารหอประชุมบริษัท
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3.2	 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่ธุรกิจ
	 	 PERM ให้ความส�ำคญักบัการบรหิารผูม้ส่ีวนได้เสยีตลอดห่วงโซ่คณุค่าของธรุกจิ โดยครอบคลมุถึงผูไ้ด้รับผลกระทบ

หรืออาจส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินงานของ PERM โดยฝ่ายจัดการของบริษัทได้ร่วมกันวิเคราะห์ พิจารณา และบริหาร

จัดการเพื่อให้มั่นใจว่าผู้มีส่วนได้เสียได้รับการดูแลอย่างสมดุลตามพันธกิจขององค์กร ทั้งนี้ได้จ�ำแนกผู้มีส่วนได้เสียเป็น  

6 กลุ่มด้วยกันดังนี้คือ ลูกค้า คู่ค้าและพันธมิตรทางธุรกิจ พนักงาน ผู้ลงทุน สังคมชุมชน และหน่วยงานภาครัฐ

	 	 ทั้งนี้ผู ้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ ่มมีความต้องการและความคาดหวังจากบริษัทแตกต่างกัน บริษัทได้ใช้ทุน 

ทัง้ 6 ด้านอนัได้แก่ ทนุทางการเงนิ ทนุทางการผลติ ทนุทางปัญญา ทนุด้านบคุลากร ทนุทางสังคม และทนุทางสิง่แวดล้อม 

เพื่อด�ำเนินงานที่ส�ำคัญในการสร้างคุณค่าสู่ความยั่งยืนดังต่อไปนี้คือ

ผู้มีส่วนได้เสีย
ความต้องการ/

ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย
ตัวอย่างการด�ำเนินการที่ส�ำคัญ

ลูกค้า -	 ผลิตภัณฑ์มีคุณภาพ
-	 การบริการที่รวดเร็วทันกาล
-	 ความเป็นธรรมในลูกค้าแต่ละราย

-	 พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์อย่างสม�่ำเสมอ
-	 สร้างนวตกรรมใหม่ ๆ อย่างต่อเนื่อง
-	 พัฒนาการให้บริการทั้งก่อนและหลังการขาย
-	 มุง่การขายระยะยาว สร้างสมัพนัธ์ทีด่กีบัลกูค้า

คู่ค้าและพันธมิตรทางธุรกิจ -	 ความสัมพันธ์ระยะยาวทางธุรกิจ
-	 ความโปร่งใส  เป็นธรรมและชัดเจนใน	
	 กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
-	 ปฏบิตัติามเงือ่นไขในสญัญาอย่างเคร่งครดั

-	 จัดท�ำทะเบียนประวัติการติดต่อและประวัต ิ
	 การท�ำธุรกิจร่วมกัน
-	 ให้ข้อมูล  ท�ำความเข้าใจ กระบวนการจัดซื้อ
	 จัดจ้างของบริษัท
-	 จัดท�ำระบบการจัดซื้อจัดจ้าง การช�ำระเงินที่มี
	 ประสิทธิภาพ

พนักงาน -	 ได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสม
-	 ความมั่นคงและความก้าวหน้าใน
	 การท�ำงาน

-	 ส�ำรวจและประเมินภาวะการจ้างงาน
-	 ปรับปรุงสวัสดิการอย่างเหมาะสม
-	 จัดอบรมและพัฒนาทักษะอย่างต่อเนื่อง

ผู้ลงทุน -	 ผลการด�ำเนินงานที่ดี
-	 ธุรกิจมีนวัตกรรมทันต่อการเปลี่ยนแปลง
	 ของโลก

-	 ด�ำเนินธุรกิจด้วยความระมัดระวัง
-	 สร้างนวัตกรรมใหม่อย่างต่อเนื่อง
-	 สื่อสารและเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ

สังคมชุมชน -	 ไม่ก่อให้เกิดของเสียที่อาจกระทบต่อ
	 สุขภาพของผู้คนในชุมชน

-	 เลอืกใช้เทคโนโลยีท่ีท่นัสมัย และก่อให้เกดิของ
	 เสียจากกระบวนการผลิตให้น้อยที่สุด
-	 สื่อสารและสร้างความเข้าใจกับชนอย่าง
	 ต่อเนื่อง
-	 ไม่มีประเด็นขัดแย้งกับชุมชน

หน่วยงานภาครัฐ -	 การเปิดเผยข้อมูลที่เพียงพอและทันเวลา -	 บริหารจัดการภายในเพื่อน�ำเสนอข้อมูลที่
	 ถูกต้องตามที่ก�ำหนดไว้ น�ำส่งให้หน่วย
	 ที่เกี่ยวข้องทันตามก�ำหนด
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4.	 การวิเคราะห์และค�ำอธิบายฝ่ายจัดการ

	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (PERM) มีผลการด�ำเนินงานโดยรวมปี 2567 โดยมีผลขาดทุนสุทธ ิ

336.60 ล้านบาท ซ่ึงเม่ือเปรียบเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อนลดลงจ�ำนวน 55.69 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 14.20 โดยมี 

สาเหตุหลักดังต่อไปนี้

	 หน่วย : ล้านบาท

ผลการประกอบการ ปี 2567 ปี 2566 %

รายได้จากการขาย และบริการ 3,643.33 3,610.09 +0.92

ต้นทุนขายและบริการ 3,588.44 3,525.21 +1.79

ขาดทุนสุทธิ (336.60) (392.29) -14.20

วิเคราะห์ผลการด�ำเนินงาน
	 บริษัทมีผลขาดทุนสุทธิส�ำหรับปี 2567 สิ้นสุด 31 ธันวาคม 2567 จ�ำนวน 336.60 ล้านบาท ขาดทุนลดลงจากงวดเดียวกัน

ปีที่แล้วจ�ำนวน 55.69 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 14.20 โดยมีสาเหตุดังนี้

1.	 ด้านรายได้

	 	 บริษัทมีรายได้รวมส�ำหรับปี 2567 สิ้นสุด 31 ธันวาคม 2567 จ�ำนวน 3,686.00 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากยอดขาย

ในงวดเดียวกันของปีที่แล้วจ�ำนวน 3,622.43 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 63.57 ล้านบาท หรือ คิดเป็นร้อยละ 1.75 รายได้ 

จากการขายและบริการจ�ำนวน 3,643.33 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันของปีที่แล้วจ�ำนวน 3,610.09 ล้านบาท 

เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 33.25 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 0.92 โดยเป็นผลมาจากราคาสินค้าเพิ่มขึ้น เกิดจากการบริโภคเหล็ก

ภายในประเทศและขยายตัวของการลงทุนในภาคเอกชน

2.	 ด้านค่าใช้จ่าย

2.1	 ต้นทุนขายและบริการส�ำหรับปี 2567 เป็นจ�ำนวน 3,588.44 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 63.23 ล้านบาท หรือคิดเป็น

ร้อยละ 1.79 เมื่อเปรียบเทียบกับงวดเดียวกันของปีที่แล้วในเชิงปริมาณและราคาท�ำให้บริษัทขายสินค้าได้เพิ่มขึ้น 

ผันแปรตามยอดขาย จึงท�ำให้ต้นทุนสินเพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันปีที่แล้ว

2.2	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารส�ำหรับปี 2567 มีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร เป็นจ�ำนวน 268.73 ล้านบาท

ลดลงจ�ำนวน 55.11 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 17.02 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันปีที่แล้ว เนื่องจากบริษัทได ้

มีการบริหารจัดการเรื่องค่าใช้จ่ายที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น

2.3	 ต้นทุนทางการเงิน (ดอกเบ้ียจ่าย) ส�ำหรับปี 2567 2567 เป็นจ�ำนวนเงิน 159.58 ล้านบาท เม่ือเทียบกับ 

งวดเดียวกันปีก่อนมีจ�ำนวน 139.53 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 20.05 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 14.37 เมื่อเทียบกับ 

งวดเดียวกนัปีก่อน เนือ่งจากบรษิทัมกีารใช้เงนิกูร้ะยะสัน้มากขึน้เนือ่งจากบรษิทัมกีารสัง้ซือ้สินค้าโดยการเปิด LC 

และได้มีการใช้วงเงินกู้ระยะยาวของบริษัทในเครือเพิ่มขึ้น จึงส่งผลท�ำให้ดอกเบี้ยเพิ่มขึ้น
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วิเคราะห์ฐานะการเงิน
สินทรัพย์

สัดส่วนสินทรัพย์ ของบริษัท และบริษัทย่อย ประกอบด้วย

	 หน่วย : ล้านบาท

สินทรัพย์ ณ 31 ธันวาคม 2567 ณ 31 ธันวาคม 2566 %

ลูกหนี้การค้า 158.31 88.66 + 78.56

สินค้าคงเหลือ 1,463.75 1,675.23 - 12.62

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 2,137.55 2,185.10 - 3.63

อื่น ๆ 297.64 302.82 + 10.30

รวมสินทรัพย์ 4,057.25 4,251.82 - 4.58

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทฯ มีสินทรัพย์ 4,057.25 ล้านบาทลดลงจ�ำนวน 194.56 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 4.58 

เปรียบเทียบจากปี 2566 การลดลงของทรัพย์สินรวมส่วนใหญ่มีผลมาจาก สินค้าคงเหลือและสินทรัพย์

	 ในปี 2567 บริษัทมีลูกหนี้การค้า 158.31 ล้านบาทเพิ่มขึ้น 69.65 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 78.56 เมื่อเทียบกับปี 2566 

เนื่องจากบริษัทมีการขายเพิ่มขึ้น สินค้าคงเหลือ จ�ำนวน 1,463.75 ล้านบาทลดลงจากปี 2566 จ�ำนวน 211.48 ล้านบาทหรือ 

คิดเป็นร้อยละ 12.62 เนื่องจากบริษัทมีการขายเพิ่มขึ้นในช่วงไตรมาส 4 ปี 2567 จึงส่งผลท�ำให้สินค้าคงเหลือลดลง

	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ รวมเป็นจ�ำนวนเงิน 2,137.55 ล้านบาทลดลงจ�ำนวน 80.52 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 

3.63 ส่วนใหญ่เป็นการลดลงจากค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ของบริษัทและบริษัทย่อย

หนี้สิน และแหล่งที่มาของเงินทุน

	 สัดส่วนของหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทและบริษัทย่อยประกอบด้วย

หน่วย : ล้านบาท

หนี้สิน และส่วนของเจ้าของ ณ 31 ธันวาคม 2567 ณ 31 ธันวาคม 2566 %

เงินกู้ยืมและสินเชื่อระยะสั้น 3,086.65 2,643.34 + 16.77

เจ้าหนี้การค้า 228.01 310.72 - 26.62

เงินกู้ระยะยาว 202.55 426.40 - 52.50

หนี้สินอื่น ๆ 93.28 105.60 - 11.66

ส่วนของผู้ถือหุ้น 437.79 744.41 - 41.19

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 8.97 21.34 - 57.99

รวมหนี้สิน และ ส่วนของผู้ถือหุ้น 4,057.25 4,251.81 - 4.58
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หนี้สิน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัท มีจ�ำนวนหนี้สินทั้งหมดเป็นจ�ำนวนเงิน 3,610.49 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 124.43  

ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.57 สืบเนื่องมาจากเงินกู้ยืมและสินเชื่อระยะสั้นจ�ำนวน 3,086.65 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 443.32 

ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 16.77 เนื่องจากบริษัทมีการสั่งซื้อสินค้าจากต่างประเทศโดยการใช้วงเงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร

ในการเปิด LC และ TR จึงท�ำให้หนี้สินเพิ่มขึ้น

	 เจ้าหนี้การค้า  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทมีเจ้าหนี้ จ�ำนวน 228.01 ล้านบาท ลดลงเป็นจ�ำนวนเงิน 82.71 

ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 26.62 สืบเน่ืองมาจากบริษัทมีการสั่งซ้ือสินค้าจากต่างประเทศและซ้ือสินค้าจากภายในประเทศลดลง 

จึงส่งผลท�ำให้เจ้าหนี้การค้าลดลง

ส่วนของผู้ถือหุ้น

	 ส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 มีจ�ำนวน 437.79 ล้านบาท ลดลง 306.62 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 

41.19 เมื่อเทียบกับปี 2566 เนื่องมาจากสาเหตุดังต่อไปนี้ 

	 การลดลงเนื่องจากผลขาดทุนจ�ำนวน 336.60 ล้านบาท มาจากผลขาดทุนจากการด�ำเนินการในปี 2567  จึงส่งผลท�ำให้มี

ส่วนของผู้ถือ ลดลงจากปี 2566

	 ดังนั้นจึงมีผลท�ำให้บริษัทมีผลการด�ำเนินงาน ส�ำหรับปี 2567 สูงขึ้นกว่าผลการด�ำเนินงานในงวดเดียวกัน ปี 2566 
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5.	 ข้อมูลส�ำคัญอื่น

5.1	 ข้อพิพาททางกฎหมาย
	 	 บริษัทและบริษัทย่อย ไม่มีคดีความทางกฎหมายที่ถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567
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ส่วนที ่2
การก�ำกับดูแลกิจการ
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6.	 นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ

	 บริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของการกํากับดูแลกิจการที่ดี และเชื่อว่าการกํากับดูแลกิจการที่ดีจะช่วยให้การบริหารงาน

ของบริษัทมีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ และช่วยให้บริษัทสามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน ดังนั้น บริษัทจึงได้จัดทําหลักการกํา

กับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท (Corporate Good Governance) ขึ้น โดยยึดตามแนวทางหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับ

บริษัทจดทะเบียน ปี 2560 ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“ส�ำนักงาน ก.ล.ต.”) เพื่อใช้เป็น

แนวทางส�ำหรับคณะกรรมการบริษัทในการก�ำกับดูแลให้กิจการมีผลประกอบการที่ดีในระยะยาว น่าเชื่อถือส�ำหรับผู้ถือหุ้น และ

นกัลงทนุ ในฐานะทีเ่ป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัย์ฯ”) ในการนี ้บรษิทัมุ่งหมายทีจ่ะ

ประกอบธรุกจิอย่างมปีระสทิธภิาพ มจีรยิธรรมในการด�ำเนนิงาน ประกอบธรุกจิทีเ่ป็นประโยชน์ต่อสงัคม พฒันา หรอืลดผลกระทบ 

ด้านลบต่อสิ่งแวดล้อม รวมถึงสามารถปรับตัวให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพธุรกิจได้

	 หลักการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทสอดคล้องกับ วิสัยทัศน์ และจริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ มีเนื้อหาครอบคลุมถึง 

โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท องค์ประกอบคณะกรรมการ บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท และ 

คณะกรรมการชดุย่อย การบริหารความเสีย่งและการควบคมุภายใน ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ การต่อต้านทจุรติและคอร์รปัชนั 

การเปิดเผยข้อมูล การดูแลการใช้ข้อมูลภายใน ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม และความสัมพันธ์กับผู้ถือหุ้น

	 บรษิทัมนีโยบายส่งเสรมิให้ทกุคนในองค์กรเหน็ความส�ำคญัของการปฏบิตัติามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีโดยสือ่สารให้

กับพนักงานได้ทราบในหลายช่องทาง เพื่อจะสร้างให้การก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเป็นวัฒนธรรมคู่กับองค์กร

 

6.1	 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการก�ำกับดูแลกิจการ
6.1.1	 นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ

	 	 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยผู้ที่มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ที่สามารถเอื้อประโยชน์ 

ให้กับบริษัท เป็นอย่างดี แต่ละท่านปฏิบัติหน้าที่อย่างเหมาะสมและมีความรับผิดชอบในหน้าที่ให้ค�ำชี้แนะ 

ค�ำทักท้วง ท่ีทรงคุณค่า  เน้นย�้ำและสอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างครบถ้วน ทั้งนี้มีการ

ก�ำหนดนโยบายที่เกี่ยวข้องกับกรรมการ ตามหัวข้อดังต่อไปนี้คือ

1.	 องค์ประกอบ คุณสมบัติ และการแต่งตั้งกรรมการของบริษัท โดยเฉพาะอย่างยิ่งคุณสมบัติต้องห้ามที่ 

อาจจะก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

2.	 บทบาท อ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ ทั้งในฐานะส่วนตัวและในฐานะองค์คณะทั้งกรรมการบริษัท 

และกรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย

3.	 การตัง้คณะกรรมการชดุย่อยเพือ่สนบัสนนุการท�ำงานได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรหิาร

ความเสี่ยง คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหาร

4.	 การจัดประชุมคณะกรรมการ ให้มีความสะดวก มีข้อมูลที่เพียงพอ เพ่ือที่จะระดมความคิดได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

5.	 เลขานุการบริษัท ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทเพื่อท�ำหน้าที่สื่อสารระหว่างคณะกรรมการ

บริษัท ผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นอย่างครบถ้วนและถูกต้อง
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6.1.2	 นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย

	 	 ผู้ถือหุ้นมีฐานะเป็นเจ้าของบริษัทเป็นหลักส�ำคัญในการก�ำหนดทิศทางของบริษัท โดยการใช้สิทธิต่าง ๆ 

ที่พึงมีเป็นไปตามข้อก�ำหนดของกฎหมาย บริษัทมีหน้าที่ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดของกฎหมายในเรื่องต่างๆ ดังนี้คือ

1.	 การเคารพสทิธขิองผูถ้อืหุน้ บรษิทัได้จดัให้มกีารประชมุผูถ้อืหุน้เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้สามารถใช้สทิธไิด้ตามจ�ำนวน

หุ้นที่ตนเองถือ ได้แก่ การลงคะแนนในวาระต่าง ๆ ที่ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุม และซักถามถึง 

ข้อสงสัยส�ำหรับการด�ำเนินงานของบริษัท

2.	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน แม้ว่าจะถือหุ้นไม่เท่ากันและมีสิทธิออกเสียงไม่เท่ากัน ผู้ถือหุ้น 

ทกุรายมสีทิธพิืน้ฐานในฐานะผูถ้อืหุน้เท่าเทยีมกนั โดยไม่ค�ำนงึถงึ เพศ อาย ุเชือ้ชาติ สญัชาต ิความเชือ่ถือ 

ในสังคม หรือ ความคิดเห็นทางการเมือง ทั้งนี้บริษัทจะให้โอกาสในการเสนอวาระการประชุมเพิ่มเติม 

เสนอชื่อบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการ ผ่านเว็บไซด์ของบริษัท บริษัทจะอ�ำนวยความสะดวกตามสมควร

ให้ผู้ถือหุ้นในการเข้าร่วมการประชุม ตลอดจนการมอบฉันทะ

3.	 บทบาทต่อผู้มีส่วนได้เสีย ซึ่งประกอบด้วย 6 กลุ่มดังนี้คือ

3.1	 ผู้ลงทุน	 บริษัทมุ่งที่จะสร้างผลตอบแทนที่ดี และกิจการมีการเติบโตอย่างมั่นคง

3.2	 พนักงาน	 สนับสนุนให้มีการท�ำงานอย่างมืออาชีพ มีความก้าวหน้าและมีคุณภาพชีวิตใน 

	 การท�ำงาน

3.3	 ลูกค้า	 ได้รับความพึงพอใจจากผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ มีราคาสมเหตุสมผล

3.4	 คู่ค้า	 ด�ำเนินธุรกิจด้วยกันบนพื้นฐานความเป็นธรรม มีความสัมพันธ์ที่ดีในระยะยาว

3.5	 สังคมและชุมชน	 บริษัทเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและชุมชน มีส่วนช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิต 

	 ของคนในสงัคม และมีการบรหิารจดัการผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมตามมาตรฐาน 

	 สากล

3.6	 ภาครัฐ	 กจิการปฏบิตัติามข้อก�ำหนดของกฎหมายอย่างเคร่งครดั และในฐานะผูเ้สยีภาษ ี

	 ที่น�ำไปพัฒนาชาติบ้านเมือง

4.	 นโยบายการก�ำกับดูแลและการใช้ข้อมูลภายใน (Insider Trading)

	 	 บริษทัก�ำหนดให้มกีารปฏบิตัติามข้อก�ำหนดของส�ำนกังาน ก.ล.ต. และกฎหมายอืน่ใดทีเ่กีย่วข้องกบั

การซือ้ขายหลกัทรพัย์ของบรษิทัโดยใช้ข้อมลูภายในของบรษิทั โดยก�ำหนดแนวทางในการก�ำกบัดแูลการใช้

ข้อมูลภายในของบริษัท ดังนี้

1. 	 กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานของบริษัท และบุคคลภายนอกที่มาปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งรู้หรือครอบครอง 

ข้อมูลภายในของบริษัท จะต้องปฏิบัติตนดังนี้ (1) เก็บรักษาข้อมูลภายในของบริษัทด้วยความ

ระมัดระวัง เพื่อป้องกันไม่ให้ข้อมูลภายใน ของบริษัทรั่วไหลออกไปภายนอก (2) ไม่เปิดเผยข้อมูล

ภายในของบริษัทแก่บุคคลอื่นใดที่ไม่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันการน�ำข้อมูลภายในไป

ใช้ในการแสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ

2. 	 กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานของบริษัท และบุคคลภายนอกที่มาปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งรู้หรือครอบครอง

ข้อมูลภายในของบริษัท จะต้องปฏิบัติตามมาตรการห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ตามที่ก�ำหนดไว้เพ่ือ

ป้องกันความเสี่ยงจากการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ

3. 	 บริษทัต้องจดัให้มรีะบบการเกบ็รกัษาและป้องกนัการใช้ข้อมลูภายในทีท่�ำให้มัน่ใจได้ว่าข้อมูลภายใน

ดงักล่าวจะไม่รัว่ไหล และไม่ถกูน�ำไปใช้ประโยชน์ในการซือ้หรอืขายหลกัทรพัย์ไม่ว่าเพือ่ตนเองหรอื

บุคคลอื่น
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4. 	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท มีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามกฏบัตร จรรยาบรรณ และ

คูม่อืบรรษทัธรรมภบิาลของบรษิทั และแนวทางการปฏบิตัเิกีย่วกบัการเปิดเผยรายงานการถอืและ 

การเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าของตน คู่สมรส หรือผู้ที่อยู่กิน 

ด้วยกันฉนัสามภีรยิา และบตุรทีย่งัไม่บรรลนุติิภาวะ ตามทีก่�ำหนดในใช้ข้อมลูภายในพระราชบญัญติั

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (และที่ได้แก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. หลักทรัพย์และ 

ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 (และที่ได้แก้ไขเพิ่มเติม) 

รวมถึงกฎเกณฑ์อื่นใดที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

5.	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ที่ไม่ปฏิบัติตามนโยบายนี้ ถือเป็นการท�ำผิดวินัยที่ต้อง

รบัโทษตามการพจิารณาของคณะกรรมการบรษิทั และอาจได้รบัโทษตามทีก่ฎหมายก�ำหนดไว้หาก

การกระท�ำนั้นเป็นความผิดตามกฎหมาย

	 	 เพื่อลดปัญหาการหลงลืมหรือตกหล่นของกรรมการในการรายงานการถือและเปลี่ยนแปลง 

การถือหลักทรัพย์ โดยก�ำหนดให้เลขานุการบริษัทมีหน้าที่ในการส่งจดหมายทางอิเล็กทรอนิกส์แบบ 

ตอบรับไปยังกรรมการทุกท่านเพื่อแจ้งเตือนการจัดท�ำรายงานดังกล่าว

5.	 นโยบายทรัพย์สินทางปัญญา

	 	 บริษัทมีนโยบายในการปกป้อง และเคารพสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาของบุคคลอื่น โดยจะไม่

ละเมิดหรือสนับสนุนการด�ำเนินการใด ๆ ที่มีลักษณะเป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาของบุคคลอ่ืน 

ไม่ว่าจะเป็นลิขสทิธ์ิ สทิธบิตัร อนสิุทธบัิตร เครือ่งหม�ำยการค้า ความลบัทางการค้า และสทิธทิางปัญญาอืน่ๆ 

ทุกประเภท

	 	 บรษิทัจะสนบัสนนุ และส่งเสรมิให้มกีารสร้างสรรค์กระตุน้ก�ำรเกดินวตักรรมใหม่ๆ ขึน้อยูเ่สมอโดย

จะไม่ท�ำซ�้ำ ดัดแปลงคัดลอก ท�ำส�ำเนา เผยแพร่ หรือกระท�ำ การอื่นใดอันเป็นการละเมิดสิทธิในทรัพย์สิน 

ทษงปัญญาของบุคคลอื่น

	 	 บริษัทจะมีก�ำรตรวจสอบการใช้ข้อมูล เอกสาร สิ่งตีพิมพ์ต่างๆ รวมทั้งงานอันมีสิทธิในทรัพย์สิน

ทางปัญญาใดๆ ด้วยความระมัดระวังว่าได้รับอนุญาตการใช้จากผู้มีสิทธิอย่างถูกต้องตามกฎหมายก่อน

ที่จะมีการใช้งานนั้นๆ รวมถึงจะอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล หรือช่ือเจ้าของงานอันมีสิทธิในทรัพย์สิน 

ทางปัญญา

	 	 บริษัทจะสนับสนุนและมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นก�ำรปกป้องงานอันมีสิทธิในทรัพย์สิน 

ทางปัญญาของบคุคลอืน่ รวมถึงส่งเสรมิให้พนกัง�ำนมีความรูแ้ละมีจติส�ำนกึในการเคารพสทิธใินทรัพย์สนิ

ทางปัญญาของบุคคลอื่นอย�่ำงสม�่ำเสมอ

	 	 งานอันมีสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาต่างๆที่ได้สร้างสรรค์ และ/หรือพัฒนาข้ึนโดยพนักงานของ

บริษัทไม่ว่าจะท�ำขึ้นโดยหน้าท่ีที่ต้องพึงปฏิบัติและ/หรือกระท�ำตามค�ำสั่งของบริษัท สิทธิในทรัพย์สิน 

ทางปัญญ�ำดังกล่าวให้ตกเป็นทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัททั้งสิ้น

6.	 นโยบายสิทธิมนุษยชน

	 	 บรษิทัฯ พจิารณานํานโยบายสทิธมินษุยชน เพือ่ใช้เป็นกรอบในการบรหิารจดัการด้านสทิธมินษุยชน

และแนวปฏบิตัใินการดําเนนิงานของบรษิทัฯ และกจิการทีบ่รษิทัฯ มอีํานาจบรหิารจดัการในทกุกจิกรรมที่

เกีย่วข้องกับพนกังานหรอืแรงงาน ห่วงโซ่อปุทาน ชมุชนและสงัคม นอกจากนีบ้รษิทัมเีจตนารมณ์ทีจ่ะส่งเสรมิ 

ให้บริษัทร่วมทุน หุ้นส่วนธุรกิจคู่ค้าและผูท้ี่เก่ียวขอ้งอื่นๆ ในห่วงโซ่อุปทานของบริษัทฯ และกิจการที่

บริษัทฯ มีอํานาจบริหารจัดการ ทั้งในประเทศและต่างประเทศด�ำเนินงานบนพื้นฐานของหลักการเคารพ 

สิทธิมนุษยชนโดยนํานโยบายฉบับนี้เป็นแนวทางในการปฏิบัติหรือประยุกต์ใช้ตามความเหมาะสม
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7.	 นโยบายการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน

	 	 บรษิทัได้ก�ำหนดให้ผูร้้องเรยีน หรอืผูแ้จ้งเบาะแสสามารถร้องเรยีน หรอืแจ้งเบาะแสมายังบรษิทัได้ 

ผ่านช่องทางที่บริษัทก�ำหนด ได้แก่

•	 ไปรษณีย์: ระบุหน้าซองถึงประธานกรรมการตรวจสอบ 

	 ส่งมายังที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ของบริษัท 

	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 

	 เลขที่ 4, 95-96 ถนนพระราม 2 ต�ำบลโคกขาม 

	 อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร 74000

• 	 เว็บไชต์ www.permsinsteel.com

•	 กล่องรับข้อเสนอแนะ / ความคิดเห็น / ข้อร้องเรียนภายในบริษัท

	 	 หากตรวจสอบแล้วพบว่า  ในกรณีที่เป็นการร้องเรียนในเร่ืองที่เกี่ยวข้องกับการกระทําการ 

อันทุจริต หรือผิดกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ ข้อพึงปฏิบัติ หรือจริยธรรมทางธุรกิจของบริษัท 

ให้ผู้มีหน้าท่ีตรวจสอบของบริษัท พิจารณาเสนอข้อร้องเรียนดังกล่าวพร้อมความเห็นต่อคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณารับทราบ สั่งการ และก�ำหนดแนวทางในการด�ำเนิน

การแก้ไข พร้อมทั้งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง เพื่อด�ำเนินการพิจารณาในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

ต่อไป ภายหลงัจากทีค่ณะกรรมการสอบสวนได้ตรวจสอบข้อเทจ็จรงิดงักล่าวแล้ว คณะกรรมการสอบสวน

จะเสนอแนวทางในการด�ำเนินการต่อคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณา 

ส่ังการและก�ำหนดแนวทางในการด�ำเนินการแก้ไข และพิจารณาก�ำหนดบทลงโทษต่อไป ในกรณีที่ 

ข้อร้องเรยีนดงักล่าว ก่อให้เกดิความเสยีหายต่อผูใ้ดผูห้นึง่ ผูต้รวจสอบฯ จะเสนอวธิกีารบรรเทาความเสยีหาย 

ที่เหมาะสม และเป็นธรรมให้กับผู้เสียหายตามที่เห็นสมควรก็ได้
 

6.2	 จริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ
	 	 คณะกรรมการบรษิทัจดัท�ำคูม่อืจรยิธรรมในการด�ำเนนิธรุกิจ ( Code of Conduct ) เพือ่ก�ำหนดเป็นพืน้ฐานส�ำหรบั 

การปฏิบัติงานในหน้าท่ี และการปฏิบัติตามวิชาชีพ ภายใต้กรอบของกฎหมายและระเบียบของบริษัท โดยสารส�ำคัญ 

มีดังนี้คือ

6.2.1	 จริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ ประกอบด้วย
1.	 ยึดหลักนิติธรรม
2.	 มีความโปร่งใส
3.	 ตั้งมั่นในความยุติธรรมและความมีคุณธรรม
4.	 ให้ความส�ำคัญต่อลูกค้า
5.	 มีความรับผิดชอบต่อสังคม

6.	 ไม่เกี่ยวข้องกับการเมือง

6.2.2	 ข้อพึงปฏิบัติทางจริยธรรม ประกอบด้วย
1.	 มีภาวะผู้น�ำ
2.	 มีความซื่อสัตย์สุจริต
3.	 ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับ
4.	 รักษาทรัพย์สิน
5.	 การปฏิบัติตนต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ร่วมงาน และผู้ใต้บังคับบัญชา
6.	 เป็นพลเมืองดี
7.	 ไม่รับสิ่งตอบแทนเกินวิสัย
8.	 ไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
9.	 ไม่ใช้ข้อมูลจ�ำเพาะเพื่อประโยชน์ในทางมิชอบ
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6.3	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญของนโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบการก�ำกับดูแลกิจการในปี 2567
	 	 ในปี 2567 ที่ผ่านมา บริษัทมีการทบทวนนโยบายแต่ละนโยบาย กฎบัตรต่าง ๆ  และก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ 

ของผู้บริหารหลักของกิจการ เพื่อสอบทานระบบการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทอีกคร้ังหนึ่ง หลังจากการพัฒนาและ 

จดัท�ำเป็นลายลกัษณ์อกัษรในปี 2565 โดยการด�ำเนนิการดงักล่าวเป็นไปตามข้อก�ำหนดของทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิท

ซึ่งก�ำหนดให้มีการทบทวนเป็นประจ�ำทุกปี เพื่อให้สอดคล้องกับแนวทางปฏิบัติและมาตรฐานการด�ำเนินงานของบริษัทฯ 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัตินโยบายและกฎบัตรต่าง ๆ ดังต่อไปนี้

นโยบายต่างๆ จ�ำนวน 25 ฉบับ ดังนี้

1.	 นโยบายในการแบ่งแยกธรุกจิและการด�ำรงความเป็นเอกเทศระหว่างกจิการ บรษิทั เพิม่สินสตลีเวิคส์ จ�ำกดั (มหาชน)  

	 และบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (รวมถึงบริษัทย่อย)

2.	 นโยบายการประมาณค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหนี้การค้า

3.	 นโยบายการเข้าท�ำรายการระหว่างกันและรายการที่เกี่ยวโยงกัน

4.	 นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน

5.	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล

6.	 นโยบายการลงทุน และการก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

7.	 นโยบายการเปิดเผยข้อมูลและการน�ำส่งงบการเงิน

8.	 นโยบายความปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

9.	 นโยบายการพัฒนาบุคลากร

10.	 นโยบายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

11.	 นโยบายการพัฒนาอย่างยั่งยืน

12.	 นโยบายแผนการสืบทอดต�ำแหน่งงาน

13.	 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

14.	 นโยบายการซื้อวัตถุดิบ

15.	 แนวทางการจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ (Value Chain)

16.	 นโยบายการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ

17.	 นโยบายการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

18.	 นโยบายการก�ำกับดูแลการใช้ข้อมูลภายในบริษัทฯ และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

19.	 นโยบายการแจ้งเบาะแส และการรับเรื่องร้องเรียนการกระท�ำความผิดและการทุจริต

20.	 นโยบายด้านสิทธิมนุษยชน

21.	 นโยบายทรัพย์สินทางปัญญา

22.	 นโยบายการตั้งส�ำรองด้อยค่าเผื่อสินค้าคงเหลือ

23.	 นโยบายความเป็นส่วนตัวในการใช้งานกล้องวงจรปิด (CCTV)

24.	 นโยบายการใช้คุกกี้

25.	 นโยบายการบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

กฎบัตรคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย และฝ่ายต่างๆ จ�ำนวน 6 ฉบับ ดังนี้

1.	 กฎบัตรคณะกรรมการบริษัท

2.	 กฎบัตรคณะกรรมการบริหาร

3.	 กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ

4.	 กฎบัตรคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
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5. กฎบัตรคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

6. กฎบัตรฝา่ยตรวจสอบภายใน

ขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของบุคคลดังต่อไปนี้ จ�ำนวน 6 ฉบับ ดังนี้

1. ขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที ่และความรับผิดชอบของประธานกรรมการ

2. ขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที ่และความรับผิดชอบของประธานกรรมการบริหาร

3. ขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที ่และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

4. ขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที ่และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่การเงิน

5. ขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที ่และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท

6. ขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที ่และความรับผิดชอบของนักลงทุนสัมพันธ์

หลักธรรมาภิบาลอื่น ๆ จ�ำนวน 2 ฉบับ ดังนี้

1. คู่มือจรรยาบรรณทางธุรกิจ

2. หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

ส�ำหรบันโยบายต่างๆ ทีป่ระกาศใช้จะมกีารประกาศในเวบ็ไซด์ของกจิการ และตดิประกาศในองค์กรให้เป็นทีท่ราบ

โดยท่ัวกนั นอกจากนีย้งัก�ำหนดให้พนกังานทกุคนจะต้องลงนามรบัทราบและถอืปฏบิตั ิซึง่คณะกรรมการบรษิทัก�ำหนดให้มี 

การประเมินความรูค้วามเข้าใจในสาระส�ำคญัของพนกังานตัง้แต่ระดบัหวัหน้าหน่วยข้ึนไปเพือ่ความถกูต้องในการแนะน�ำ 

และก�ำกบัผูใ้ต้บงัคบับญัชา และคณะกรรมการบริษทัจะท�ำการทบทวนเพือ่ปรบัปรุงให้นโยบาย กฎบตัร และขอบเขตอ�ำนาจ

หนา้ที่เหมาะสมกับการด�ำเนินงานและการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างสม�่ำเสมอ
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7. โครงสร้างการก�ำกับดูแลกิจการ และข้อมูลส�ำคัญเกี่ยวกับ
คณะกรรมการ คณะกรรมการชดุย่อย ผูบ้รหิาร พนกังานและอืน่ๆ

7.1	 โครงสร้างการก�ำกับดูแลกิจการ
แผนภูมิองค์กร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567

ประธานกรรมการบริษัท

ประธานกรรมการบริหาร

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

คณะกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทน

ผู้อ�ำนวยการส่วนงาน
การเงินและบัญชี

ผู้จัดการ
ฝ่ายบัญชี

ผู้จัดการ
ฝ่ายการตลาด

ผู้จัดการ
โรงงาน

ผู้จัดการฝ่าย
ทรัพยากรบุคคล

ผู้จัดการ
ฝ่ายการเงิน

ผู้จัดการ
ฝ่ายขาย

ผู้จัดการ
ฝ่ายบัญชีสินค้า

ผู้จัดการ
ประสานงานขาย

ผู้อ�ำนวยการส่วนงาน
ปฏิบัติการ

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล
ผู้อ�ำนวยการส่วนงาน

ขายและการตลาด
ฝ่ายความปลอดภัย
และสิ่งแวดล้อม

คณกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

คณกรรมการ
บริหาร

คณกรรมการ
ตรวจสอบ

ฝ่ายตรวจสอบ
ภายใน

ผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการบริษัท
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7.2	 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการบริษัท
คณะกรรมการบรษิทัมบีทบาทส�ำคญัในการก�ำกบัดแูลกิจการ รวมถงึก�ำหนดทศิทาง นโยบาย และกลยทุธ์ทางธรุกจิ 

เพือ่ประโยชน์สงูสดุของบรษัิทและผูถ้อืหุ้น ดงันัน้จงึมกีารก�ำหนดองค์ประกอบ บทบาทหน้าที ่คณุสมบตั ิและแนวทางปฏบิติั 

ในกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท ซึ่งพอจะสรุปในสาระส�ำคัญดังนี้คือ

7.2.1	 องค์ประกอบคณะกรรมการบรษิทั ประกอบด้วยตวัแทนผูถ้อืหุน้ใหญ่ ผูบ้รหิาร จ�ำนวน 5 ท่าน และกรรมการอสิระ 

อกีจ�ำนวน 4 ท่านครบถ้วนตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย และกรรมการทีม่าจากบคุคลภายนอก 

เป็นผู้เช่ียวชาญ มีความรู้ความสามารถ เหมาะสมกับธุรกิจของบริษัท อีกทั้งไม่มีความสัมพันธ์ในเชิงเครือญาติ 

กบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการบรษิทัแต่ละท่านจะมวีาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี เมือ่ครบก�ำหนดออกตามวาระ 

อาจได้รับพิจารณาเลือกตั้งจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นกรรมการบริษัทต่อไปได้

7.2.2	 ข้อมูลคณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทประกอบด้วย กรรมการบริษัทจ�ำนวน 9 ทา่น 

ดังรายละเอียดต่อไปนี้คือ

ชื่อ - สกุล ต�ำแหน่ง

1. นายชูเกียรติ ยงวงศ์ไพบูลย์ ประธานกรรมการ

2. นายชูชีพ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการ

3. นายกันต์ อรรฆย์วรวิทย์ กรรมการ

4. ดร.เพิ่มศิลป์ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการ

5. พลเอก ดร.มนตรี ศุภาพร กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

6. พลต�ำรวจตรีสหัสชัย	 อินทรสุขศรี กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

7. นายวัชรินทร์ ดวงดารา กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

8. นายกุศล ศรีเปารยะ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

9. นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการ/เลขานุการบริษัท

7.2.3	 บทบาท หน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
(1) อ�ำนาจ หน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทในฐานะตัวแทนที่ได้รับการแต่งตั้งจาก

ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้มหีน้าทีห่ลกัในการบรหิารงานบริษัท ในการก�ำหนดแนวทางในการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทั
ก�ำหนดวิสัยทัศน ์กลยุทธ์ นโยบาย เปา้หมายและงบประมาณประจ�ำป ีรวมถึงการติดตาม และประเมิน
ผลการด�ำเนินงาน และจะต้องก�ำกับดูแลให้กิจการด�ำเนินการตามหลักก�ำกับดูแลกิจการที่ดี โดยแต่งตั้ง
ผูบ้รหิารเพือ่ปฏบิตังิานของบรษิทัให้เป็นไปตามเป้าหมายทางธรุกจิ และแต่งตัง้คณะกรรมการชดุย่อยต่างๆ
เช่น คณะกรรมการบรหิาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง เป็นต้นมาช่วยก�ำกบั
ดแูลให้การด�ำเนนิงานของบรษิทัถูกต้องตามข้อก�ำหนดของกฎหมาย และถกูต้องตามหลกัการปฏบิตัสิากล

(2) กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดให้
กรรมการดงัต่อไปนีเ้ป็นผูม้อี�ำนาจลงนามผกูพนับรษิทั “นายชูเกยีรติ ยงวงศ์ไพบลูย์ นายชชูพี ยงวงศ์ไพบลูย์
นายเพิ่มศิลป์ ยงวงศ์ไพบูลย์ นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกันและ
ประทับตราส�ำคัญของบริษัท”

(3) คุณสมบัติกรรมการ กรรมการของบริษัทจะต้องเป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ มีความซื่อสัตย์สุจริต
มีจริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ และมีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วย
บริษัทมหาชนจ�ำกัด และกฎหมายว่าด้วยพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง และท่ีส�ำคัญคือจะต้องไม่เป็นบุคคลซึ่งประกอบกิจการอันมีสภาพเดียวกันและเป็นการแข่งขัน

กับกิจการของบริษัท
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ในกรณีท่ีเป็นการแต่งต้ังกรรมการอิสระ ผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นกรรมการอิสระจะต้องมีคุณสมบัติเกี่ยวกับ

ความเป็นอิสระตามท่ีบริษัท และประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนก�ำหนด โดยจะต้องเป็นบุคคลที่สามารถ

ดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายได้อย่างเท่าเทียมกัน เพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และสามารถ

เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทโดยให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระได้

ท้ังน้ี บริษัทก�ำหนดให้กรรมการที่ไม่ท�ำหน้าที่เป็นผู้บริหาร เป็นกรรมการที่เป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และผู้มีอ�ำนาจควบคุม และเป็นผู้ซึ่งไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทในลักษณะที่จะให้มี 

ข้อจ�ำกัดในการแสดงความเห็นที่เป็นอิสระ และจะต้องมีคุณสมบัติเพิ่มเติม ดังต่อไปนี้

(1) ถอืหุน้ไม่เกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงของทัง้หมดของบริษัท บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษัิทร่วม

ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทั ทัง้นี ้ให้นบัรวมการถอืหุน้ของผูท้ีเ่ก่ียวข้องของกรรมการ

อิสระรายนั้นๆ ด้วย

(2) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน ลกูจ้าง พนักงาน ทีป่รกึษาทีไ่ด้เงินเดอืนประจ�ำ

หรือผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยล�ำดบัเดยีวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่

หรือของผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า  2 ปี

ก่อนได้รบัการแต่งตัง้ ทัง้นี ้ลกัษณะต้องห้ามดงักล่าวไม่รวมถงึในกรณทีีก่รรมการอสิระเคยเป็นข้าราชการ

หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ ่หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท

(3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา 

มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้บริหารบริษัท ผู้ถือหุ้น

รายใหญ่ ผู้มอี�ำนาจควบคมุ หรือบคุคลทีจ่ะได้รบัการเสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือผูมี้อ�ำนาจควบคมุ

ของบริษัทหรือบริษัทย่อย

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่หรือ

ผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน

รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท

บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้น

จากการมีลักษณะดังกลา่วมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง

ทั้งนี้ ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท�ำรายการทางการค้าที่กระท�ำเป็นปกติ

เพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้

หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค�้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกัน

หนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นท�ำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องช�ำระต่ออีก

ฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท หรือตั้งแต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่

จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่า  ท้ังนี้ การค�ำนวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค�ำนวณมูลค่าของรายการที่

เก่ียวโยงกันโดยการอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดข้ึนในระหว่าง

1 ปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูมี้อ�ำนาจ

ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมี

ผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ

บริษัทสังกัดอยู ่เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง
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(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา

ทางการเงิน ซึ่งได้รับคา่บริการเกินกว่า 2 ล้านบาท ต่อปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือ

หุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 

2 ป ีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

(7) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ

ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

(8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน

ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ�ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท

อืน่ ซึง่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกันและเป็นการแข่งขันทีม่นียักับกจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย

(9) ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท ในกรณี

ที่บุคคลที่เสนอให้แต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ เป็นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้

บริการทางวิชาชีพเกินมูลคา่ที่ก�ำหนดตาม (ง) หรือ (ฉ) ข้างต้น บริษัทอาจพิจารณาแต่งตั้งบุคคลดังกลา่ว

ให้ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการอิสระได ้ ทั้งนี้ บริษัทต้องจัดให้มีความเห็นคณะกรรมการบริษัทที่แสดงว่า

ได้พิจารณาตามหลักในมาตรา  89/7 แห่ง พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 (และที่ได้มี

การแก้ไขเพิม่เตมิ) แล้วว่า การแต่งตัง้บคุคลดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อการปฏบิตัหิน้าทีแ่ละการให้ความเหน็

ที่เป็นอิสระ และจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลต่อไปนี้ในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นในวาระพิจารณาแต่งตั้ง

บุคคลดังกลา่วเป็นกรรมการอิสระด้วย

(9.1)	 ลกัษณะความสมัพนัธ์ทางธรุกจิหรอืการให้บรกิารทางวชิาชพี ทีท่�ำให้บคุคลดงักล่าวมคีณุสมบติัไม่

เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนด

(9.2)	 เหตุผลและความจ�ำเป็นที่ยังคงหรือแต่งตั้งให้บุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ

(9.3)	 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทในการเสนอให้มีการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ

ทั้งนี ้บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติตามข้อ (1) ถึง (9) รวมถึงตาม

ข้อยกเว้นเร่ืองความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ข้างต้น อาจได้รับมอบหมายจาก 

คณะกรรมการบริษัทให้มีอ�ำนาจในการตัดสินใจเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท ในรูปแบบขององค์คณะ (Collective Decision) ได้
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7.3	 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย
คณะกรรมการบริษัทได้แต่งต้ังคณะกรรมการชุดย่อยเพื่อ ก�ำกับดูแลงานเฉพาะด้าน 4 คณะด้วยกัน โดย 

คณะกรรมการชุดย่อยจะท�ำหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายและเป็นไปตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ดังต่อไปนี้คือ

7.3.1	 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 4 ท่าน ดังต่อไปนี้คือ

ชื่อ - สกุล ต�ำแหน่ง

1. พลเอก ดร.มนตรี ศุภาพร ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. พลต�ำรวจตรีสหัสชัย	 อินทรสุขศรี กรรมการตรวจสอบ

3. นายวัชรินทร์ ดวงดารา กรรมการตรวจสอบ

4. นายกุศล ศรีเปารยะ กรรมการตรวจสอบ

ทั้งนี้นายกุศล ศรีเปารยะเป็นกรรมการตรวจสอบที่มีความรู้ และประสบการณ์ด้านบัญชีและการเงิน 

เพียงพอท่ีจะสามารถท�ำหน้าท่ีสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินได้ คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที ่

ในการสอบทานงบการเงิน สอบทานระบบควบคุมภายใน สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายวา่ด้วยบริษัทมหาชน 

พระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ และกฎหมายอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้อง 

พร้อมทัง้เสนอทีป่ระชมุผูถ้อืหุ้นเพือ่แต่งตัง้และก�ำหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชปีระจ�ำปี พจิารณาการเข้าท�ำรายการ

ทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจจะมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ รวมถงึการสอบทานกระบวนการภายในบรษัิท

ที่เกี่ยวกับการรับแจ้งเบาะแส การรับข้อร้องเรียน และการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชัน 

และการกระท�ำทุจริต

7.3.2	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการและกรรมการอิสระ 3 ท่าน ดังต่อไปนี้คือ

ชื่อ - สกุล ต�ำแหน่ง

1. พลต�ำรวจตรีสหัสชัย	 อินทรสุขศรี ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

2. นายวัชรินทร์ ดวงดารา กรรมการสรรหาและก�ำหนดคา่ตอบแทน

3. ดร.เพิ่มศิลป์ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการและเลขานุการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

เพ่ือปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา

และก�ำหนดค่าตอบแทนเพ่ือท�ำหน้าที่ในการพิจารณาหลักเกณฑ์และรูปแบบในการสรรหาและคัดเลือกบุคคล 

เพือ่เข้ารบัการเสนอชือ่เป็นกรรมการ กรรมการชดุย่อย กรรมการผูจ้ดัการ และผูบ้รหิารระดบัสงู ด้วยความโปร่งใส  

รวมถึงการพิจารณาค่าตอบแทนให้แก่บุคคลดังกล่าว ด้วยความเป็นธรรม สมเหตุสมผล และสอดคล้องกับ 

ผลการประกอบการของบรษิทั ทัง้น้ีเพือ่ให้ค่าตอบแทนดงักล่าวอยู่ในระดบัทีเ่หมาะสมและสามารถแข่งขนัในตลาด

และอุตสาหกรรมซึ่งประกอบธุรกิจเดียวกัน
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7.3.3	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วยกรรมการและกรรมการอิสระ 4 ท่าน ดังต่อไปนี้คือ

ชื่อ - สกุล ต�ำแหน่ง

1. นายวัชรินทร์	 ดวงดารา ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

2. นายกุศล ศรีเปารยะ กรรมการบริหารความเสี่ยง

3. นายกันต์ อรรฆย์วรวิทย์ กรรมการบริหารความเสี่ยง

4. นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการและเลขานุการบริหารความเสี่ยง

เพ่ือปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติแต่งตั้ง คณะกรรมการบริหาร

ความเสี่ยงเพื่อท�ำหน้าที่จัดท�ำนโยบายบริหารความเสี่ยงของบริษัท ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เป้าหมายหลัก 

กลยทุธ์ และความเสีย่งทีย่อมรบัได้ ส�ำหรบัเป็นกรอบการปฏิบตังิานในกระบวนการบรหิารความเส่ียงของทกุระดบั

ให้เป็นไปในทศิทางเดยีวกนั นอกจากนีย้งัจะต้องก�ำกบัดแูลและสนับสนนุให้การบรหิารความเสีย่ง ของบริษทับรรลุ

ผลส�ำเร็จตามวัตถุประสงค์และเปา้หมายที่ได้ก�ำหนดไว้ ทั้งในระดับองค์กรและระดับโครงการ (Enterprise Wide 

Risk Management) โดยมุ่งเน้นให้ฝ่ายจัดการและพนักงานของบริษัททุกคนให้ความส�ำคัญและค�ำนึงถึงความ

เสี่ยง (Risk Awareness) และส่งเสริมให้บริษัทมีวัฒนธรรมองค์กรในการบริหารความเสี่ยง (Risk Culture) โดย 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะติดตามแผนการด�ำเนินงานอย่างสม�่ำเสมอเพื่อลดความเสี่ยงของบริษัท

7.3.4	 คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วยกรรมการที่เป็นผู้บริหารจ�ำนวน 3 ท่าน ดังต่อไปนี้คือ

ชื่อ - สกุล ต�ำแหน่ง

1. นายชูชีพ ยงวงศ์ไพบูลย์ ประธานกรรมการบริหาร

2. ดร.เพิ่มศิลป์	 ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการบริหารและเลขานุการ

3. นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหารได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทเพื่อสนับสนุนให้การท�ำงานของ 

คณะกรรมการบริษัทมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน กรรมการบริหารจะแต่งตั้งจากผู้บริหารที่ปฏิบัติงานเต็มเวลา 

เพื่อจะเป็นกลไกการท�ำงานในรูปของคณะกรรมการ เพื่อควบคุมดูแลการด�ำเนินงานหรือปฏิบัติงานตามที่ได้รับ 

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท รวมถึงการอนุมัติการเข้าท�ำสัญญา หรือธุรกรรมใดๆส�ำหรับการด�ำเนินธุรกิจ

ตามปกติของบริษัท ที่เกินขอบเขตอ�ำนาจของกรรมการผู้จัดการ ทั้งนี้การอนุมัติดังกล่าวต้องอยู่ภายในวงเงิน 

ตามที่ก�ำหนดไว้ในคู่มืออนุมัต ิ(Approval Authority Guide )



บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 49

7.4	 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร

ชื่อ - สกุล ต�ำแหน่ง

1. นายชูเกียรติ ยงวงศ์ไพบูลย์ ประธานกรรมการบริษัท

2. นายชูชีพ ยงวงศ์ไพบูลย์ ประธานกรรมการบริหาร

3. ดร.เพิ่มศิลป์ ยงวงศ์ไพบูลย์ ประธานเจา้หน้าที่บริหาร

4. นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการบริหาร

5. นายกันต์ อรรฆย์วรวิทย์ กรรมการและที่ปรึกษา

6. นางสาวพิมพ์พิศา พร้อมพราย ผู้อ�ำนวยการส่วนงานการเงินและบัญชี

7.4.1	 รายชื่อผู้บริหาร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 มีจ�ำนวน 6 คนประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้คือ

ชื่อ - สกุล ต�ำแหน่ง

1. นายชูเกียรติ ยงวงศ์ไพบูลย์ ประธานกรรมการบริษัท

2. นายชูชีพ ยงวงศ์ไพบูลย์ ประธานกรรมการบริหาร

3. ดร.เพิ่มศิลป์ ยงวงศ์ไพบูลย์ ประธานเจา้หน้าที่บริหาร

4. นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการบริหาร

5. นายกันต์ อรรฆย์วรวิทย์ กรรมการและที่ปรึกษา

6. นางสาวพิมพ์พิศา พร้อมพราย ผู้อ�ำนวยการส่วนงานการเงินและบัญชี

7.4.2	 นโยบายการจา่ยค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

ในปี 2567 บริษัทมีกรรมการจ�ำนวน 9 คน และกรรมการที่เป็นผู้บริหารจ�ำนวน 5 คน ค่าตอบแทน 

ท่ีจ่ายให้แก่กรรมการบริษัท ตามท่ีขออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2567 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 

2567 ดังนี้

1) ค่าตอบแทนกรรมการอสิระ กรรมการอสิระทุกท่านจะด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการตรวจสอบและกรรมการชดุ

ย่อยอื่นคือ กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน แต่กรรมการอิสระจะได้

รบัค่าตอบแทนเป็นรายเดอืนจากการด�ำรงต�ำแหน่งสงูสดุเพยีงต�ำแหน่งเดยีวเท่านัน้โดยมรีายละเอยีดดงันี้

1.1	 ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ	 35,000.-	 บาท/เดือน

1.2	 กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ	 15,000.-	 บาท/เดือน

รวมคา่ตอบแทนกรรมการอิสระทั้งปี เป็นจ�ำนวนเงินรวม	 960,000.-	 บาท

2) ค่าตอบแทนกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร กรรมการที่เป็นผู้บริหารไม่ได้รับค่าตอบแทนในฐานะกรรมการ

นอกจากค่าตอบแทนท่ีได้รับในฐานะผู้บริหารในรูปเงินเดือน และโบนัส ค่าตอบแทนกรรมการที่เป็น

ผู้บริหารรวม 5 คน ได้รับในปี 2567 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 22,764,559 บาท

3) ค่าตอบแทนของผู้บริหารท่ีไม่ได้เป็นกรรมการ ประกอบด้วยเงินเดือน และโบนัส ค่าตอบแทนที่ให้กับ

ผู้บริหารรวม 1 คน ได้รับในป ี2567 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 2,160,000 บาท

นอกจากนี้กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 2 คนและผู้บริหารอีก 1 คนยังได้รับสวัสดิการจากเงินสมทบกองทุน

ส�ำรองเลี้ยงชีพในอัตรา ร้อยละ 2 ของเงินเดือนตามระเบียบบริษัท อีกด้วย
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7.5	 ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน
7.5.1	 จ�ำนวนพนักงานและคา่ตอบแทน

บริษัทมีพนักงานทั้งหมด 135 คน โดยใน ปี 2567 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้พนักงานจ�ำนวนทั้งสิ้น 

62,105,940บาท ซึ่งเป็นคา่ตอบแทนได้แก่เงินเดือน ค่าล่วงเวลา  เงินเบี้ยขยัน เงินโบนัสเงินประกันสังคม และ

เงินส�ำรองเลี้ยงชีพ

ปี 2567 สายงานโรงงาน สายงานขาย สายงานบริหาร รวม

พนักงานปฎิบัติการ 129 คน 19,173,832 1,435,146 16,572,403 37,181,381

ผู้บริหาร 6 คน - - 24,924,559 24,924,559

รวม 19,173,832 1,435,146 41,496,962 62,105,940

7.5.2	 กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

บริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 

พ.ศ.2530 โดยบริษัทและพนักงานจะจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือน ในอัตราร้อยละ 2 ของเงินเดือน 

กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดย บริษัทจัดการกองทุนกสิกรไทย จ�ำกัด และจะจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อพนักงาน

นั้นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัท

7.6	 ข้อมูลส�ำคัญอื่น ๆ
7.6.1	 เลขานุการบริษัท โดยมี นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการบริษัทท�ำหน้าที่ เลขานุการบริษัทอีกต�ำแหน่งหนึ่ง 

เพื่อช่วยสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของคณะกรรมการบริษัท ท้ังนี้เลขานุการบริษัทมีหน้าที่จัดการประชุมผู้ถือหุ้น 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท และการประชุมของคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ รวมถึงบันทึกรายงานการ

ประชุม แจ้งมติที่ประชุม และติดตามให้มีการปฏิบัติตามมติที่ประชุม ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและสารสนเทศ

ในส่วนท่ีรับผิดชอบต่อหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง นอกจากนี้ยังท�ำหน้าที่ให้ค�ำแนะน�ำต่อคณะกรรมการบริษัท 

ในการจดัท�ำรายงานการมส่ีวนได้เสียของกรรมการหรอืผูบ้รหิารของบรษิทัอกีด้วย ทัง้นีร้ายละเอยีดอืน่ทีเ่กีย่วข้อง

ได้ถูกก�ำหนดไว้ในกฎบัตรเลขานุการบริษัท

7.6.2	 นักลงทุนสัมพันธ์ โดยมี นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์ ท�ำหน้าที่เป็นนักลงทุนสัมพันธ์ โดยมีบทบาทหน้าที่ส�ำคัญ 

ในการเป็นตัวแทนของบริษัทในการสื่อสารข้อมูลกับกลุ่มเป้าหมายได้แก่ ผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์ และ 

ผู้สนใจท่ัวไปให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และทันเวลา  ทั้งนี้ในฐานะบริษัทจดทะเบียนบริษัทจะต้องมีมาตราฐานใน

การเปิดเผยข้อมูลตามข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ( “ส�ำนักงาน ก.ล.ต.”) 

และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด นักลงทุนสัมพันธ์มีหน้าที่ดูแลช่องทางการสื่อสารกับกลุ่มเป้าหมาย

เช่น ช่องทางการสือ่สารผา่นระบบการเปดิเผยข้อมูลของตลาดหลักทรพัย ์หรือเว็บไซด์ของบรษิัทในส่วนนกัลงทุน

สัมพันธ์ เพื่อให้เกิดความเท่าเทียมเสมอภาคในการรับรู้ข้อมูล 
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8. รายงานผลการด�ำเนินการทีส่�ำคญัดา้นการก�ำกบัดแูลกจิการ

8.1	 สรุปผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา
ในรอบปี 2567 ที่ผ่านมา  บริษัทได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ 

เพื่อปฏิบัติหน้าที่ในความรับผิดชอบ กรรมการแต่ละท่านได้เข้าร่วมประชุม ดังรายละเอียดต่อไปนี้คือ

รายชื่อคณะกรรมการบริษัท
คณะกรรมการ

บริษัท
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ
คณะกรรมการ

สรรหาฯ
คณะกรรมการ

บริหารความเส่ียง
การประชุม
ผู้ถือหุ้น

นายชูเกียรติ	 ยงวงศ์ไพบลูย์ 4/4 - - - 1/1

พลเอก ดร.มนตรี	 ศุภาพร 4/4 4/4 - - 0/1

พล ต.ต.สหัสชัย	 อินทรสุขศรี 4/4 4/4 2/2 - 0/1

นายวัชรินทร์	 ดวงดารา 4/4 4/4 2/2 1/1 1/1

นายกุศล	 ศรีเปารยะ 3/4 4/4 - 0/1 1/1

นายชูชีพ	 ยงวงศ์ไพบลูย์ 4/4 - - - 1/1

นายกันต์	 อรรฆย์วรวิทย์ 4/4 - - 1/1 1/1

ดร. เพิ่มศิลป์	 ยงวงศ์ไพบลูย์ 4/4 - 2/2 - 1/1

นายฆฤณ	 ยงวงศ์ไพบลูย์ 4/4 - - 1/1 1/1

ผลจากการประชมุดงักล่าว คณะกรรมการบรษิทัได้ท�ำหน้าทีด่แูลและก�ำกบัการปฏบิตังิานของฝ่ายบรหิารในสาระ

ส�ำคัญในเรื่องหลักๆดังนี้คือ

8.1.1	 การก�ำกับดูแลการลงทุนและติดตามความคืบหน้าการเดินเคร่ืองผลิตของโรงงานผลิตเหล็กกันสนิมชุบสีของ 

บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด

เนื่องจากการเดินเครื่องเพื่อท�ำการผลิตเหล็กกันสนิมชุบสีของบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด น้ันมี 

ความซับซ้อนสูงและรายละเอียดที่จะต้องแก้ไขปรับปรุงค่อนข้างมาก ทั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ผลิตภัณฑ์ 

ทีม่คีณุภาพสงู โรงงานสามารถปฏิบตักิารอย่างต่อเนือ่ง อกีทัง้จะต้องมต้ีนทนุการผลติอยู่ในระดบัต�ำ่ จงึมกีารแก้ไข

และพัฒนาสายการผลิตในหลายๆส่วน เพื่อให้การผลิตเป็นไปตามแผนที่ได้วางไว้อย่างไรก็ตามในที่สุดโรงงาน 

ดังกลา่วก็สามารถทดสอบเดินเครื่องผลิตเพื่อจ�ำหน่ายได้ในช่วงเดือนเมษายน 2566 ที่ผ่านมา  แม้วา่จะมีต้นทุน

ท่ีเพ่ิมขึ้นของระบบการผลิต แต่เม่ือค�ำนึงถึงประสิทธิภาพในการผลิตที่สูงขึ้น และสามารถพัฒนาสายการผลิต 

ให้รองรับกับผลิตภัณฑ์ท่ีหลากหลายตอบโจทย์การใช้งานของลูกค้าได้มากยิ่งขึ้น จึงเป็นการลงทุนเพิ่มที่คุ้มค่า 

ทั้งน้ีบริษัทย่อยได้น�ำเสนอรายละเอียดการเพิ่มการลงทุน ปัญหาและอุปสรรค รวมถึงการแก้ปัญหาดังกล่าว 

ให้คณะกรรมการบริษัทได้รับทราบเป็นระยะ อีกทั้งรับฟังข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการอย่างต่อเนื่อง ซึ่ง 

คาดว่าภายใต้การก�ำกับดูแลของคณะกรรมการดังกล่าวจะท�ำให้การบริหารงานเป็นไปอย่างถูกต้องตามหลักการ 

ลดความเสี่ยง และได้ประโยชน์สูงสุดจากหลากหลายทัศนะ หลากหลายมุมมอง จากกรรมการที่มาจาก 

หลากหลายอาชีพ
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8.1.2	 การก�ำกบัดแูลความเสีย่งขององค์กรอนัเนือ่งมาจากการเปลีย่นแปลงปัจจยัภายนอกทีก่ระทบกบัผลการประกอบ

การโดยตรงของบริษัทใน 2 ส่วนหลักๆ คือ

8.1.2.1	การเติบโตของภาวะเศรษฐกิจหลังวิกฤตโรคระบาดโควิด 19 เป็นไปอยา่งจ�ำกัด ในป ี 2567 ที่ผ่านมานี ้

ถอืว่าเป็นการสิน้สดุของวกิฤตเศรษฐกจิจากการระบาดของโรคโควดิ 19 อย่างสมบรูณ์ อกีทัง้มกีารเลอืกตัง้ 

ในช่วงต้นปี ซ่ึงภาคเอกชนมีความหวังว่าภาวะเศรษฐกิจจะเร่ิมพลิกฟื้นอย่างมีนัยส�ำคัญ อย่างไรก็ตาม

ท้ังความไม่แน่นอนของทิศทางทางการเมือง และการฟื้นตัวทางเศรษฐกิจเกิดขึ้นจ�ำกัดเฉพาะธุรกิจ 

บางประเภท เช่น การท่องเที่ยว อาหาร และบริการสุขภาพ แต่ในขณะเดียวกันธุรกิจอีกหลายกลุ่ม 

ยังไม่มีแนวโน้มที่ดีขึ้นเช่น วัสดุก่อสร้าง และการผลิตในภาคอุตสาหกรรม เป็นต้น และเมื่อธุรกิจหลาย

แห่งประสบปัญหาสภาพคล่องไม่สามารถช�ำระคืนหุ้นกู้ที่ครบก�ำหนดได้ จึงมีความเสี่ยงความสามารถ 

ในการช�ำระหน้ีของกิจการหลาย ๆแห่ง อาทิ กิจการรับเหมาก่อสร้างขึ้น ท�ำให้การค้าขายไม่คล่องตัว 

อุปสงค์ของสินคา้ไม่กระเตื้องเทา่ที่ควร

8.1.2.2 ความซบเซาในตลาดทุน ผลตอบแทนที่ติดลบจากการลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ในประเทศไทยในปี 2567 

ส่งผลที่มีการขยายตัวของกิจการในภาคธุรกิจมีอย่างจ�ำกัดเนื่องจากขาดปัจจัยสนับสนุนด้านเงินทุนส่วน

ของผู้ถือหุ้นท่ีเข้มแข็ง ฐานเงินทุนส่วนของเจ้าของนี้ยังส่งผลต่อความสามารถในการก่อหนี้ของกิจการ 

อีกด้วย ดังนั้นการขยายตัวของการลงทุนจึงเป็นไปอย่างจ�ำกัด

นอกเหนือจากสองปัจจัยหลักท่ีได้กล่าวข้างต้นแล้ว การขาดเสถียรภาพของอัตราแลกเปลี่ยนระหว่าง 

เงินบาทกับเงินดอลล่าร์สหรัฐฯ ยังส่งผลต่อการบริหารต้นทุนสินค้าดังเช่นในปีก่อนหน้านี้ อย่างไรก็ตาม บริษัท 

กม็มีาตรการตดิตามการเปลีย่นแปลงของปัจจยัทีม่ผีลกระทบน้ีอย่างต่อเนือ่ง และด�ำเนนิธรุกจิด้วยความระมดัระวงั 

เพื่อด�ำรงความเสี่ยงทางธุรกิจให้เหมาะสมกับการท�ำธุรกิจในระยะยาว

8.1.3	 การก�ำกับดูแล ติดตามประเมินผล และแนวทางในการระดมทุน ตลอดจนการบริหารสภาพคล่องของกิจการ

จากสภาพขาดทุนเน่ืองจากบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด ยังไม่สามารถผลิตและจ�ำหน่ายสินค้า 

ได้อย่างเต็มก�ำลังการผลิต ท�ำให้บริษัทจะต้องปรับเปลี่ยนโครงสร้างเงินทุนให้เหมาะสม อีกทั้งการลดระดับ 

การลงทุนในสต๊อกสินค้าเพื่อไม่ให้กิจการโดยรวมมีสัดส่วนหนี้สินต่อทุนสูงเกินกว่าที่สถาบันการเงินผู้ให้กู ้

จะยอมรับได้ ในขณะเดียวกันก็มีการด�ำเนินการกิจกรรมทางการตลาดเพื่อเพิ่มความต้องการของสินค้า  และ 

ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ เพ่ือหาตลาดใหม่ส�ำหรับกิจการ การด�ำเนินการหลากหลายกิจกรรมจะมุ ่งเน้นให้บริษัท 

มีสภาพคล่องที่เหมาะสมและด�ำเนินธุรกิจได้อย่างต่อเนื่อง

8.2	 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา
ในรอบปี 2567 ที่ผ่านมา  คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีการประชุมทั้งส้ิน 4 ครั้ง ซึ่งเป็นการปฏิบัติตาม 

ภาระกิจหลักท่ีได้ปฏิบัติมาในแต่ละปีได้แก่ การรับรองงบการเงินประจ�ำปีและประจ�ำไตรมาส การรับทราบรายงานผล 

การตรวจสอบภายใน การแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทน รวมถึงการให้ความเห็นในธุรกรรมที่อาจมี 

ความขัดแย้งทางผลประโยชน ์หรือ ความครบถ้วนในการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดของกฎหมายและภาษี เป็นต้น

นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบยังให้ความเห็นและให้ข้อชี้แนะส�ำหรับแนวโน้มทางเศรษฐกิจ ปัญหาในการ

ด�ำเนินงานอันเนื่องมาจาก การเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ เช่น การเปลี่ยนแปลงทางพฤติกรรมของผู้บริโภค 

การเปลีย่นแปลงทางพฤตกิรรมของบคุลากรในตลาดแรงงาน เป็นต้น ทัง้นีข้้อแนะน�ำต่าง ๆ  เป็นไปตามแนวทางการก�ำกบั

ดูแลกิจการที่ดีที่บริษัทได้ก�ำหนดไว้
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8.3	 การส่งเสริมการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น
ภายใต้ข้อก�ำหนดของการเปิดเผยข้อมูล และการด�ำเนินการสือ่สารระหว่างบรษิทักับผูถ้อืหุน้ บริษทัก�ำหนดให้บรษิทั

จัดท�ำเว็บไซด์ของบริษัท โดยมีวัตถุประสงค์ให้มีการประชาสัมพันธ์บริษัทในหลากหลายมิติ ตั้งแต่ การประชาสัมพันธ์

ผลิตภัณฑ์ของบริษัท การเปิดเผยนโยบายและแนวทางปฏิบัติของกิจการโดยรวม เพื่อให้สาธารณะรับทราบถึงแนวทาง

การด�ำเนินธุรกิจและแนวปฏิบัติต่อลูกคา้  คู่ค้า  เป็นช่องทางที่ใช้สื่อสารกับลูกค้าและคู่ค้า  และที่ส�ำคัญไม่น้อยไปกว่ากัน 

คือการสื่อสารกับผู ้ถือหุ ้นและนักลงทุน นักวิเคราะห์ ผ่านช่องทางนักลงทุนสัมพันธ์ ซ่ึงเป็นการสื่อสารเกี่ยวกับ 

ผลการด�ำเนินงาน และปฏิทินการประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อสื่อสารให้กับผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุม นอกจากน้ียังเปิดโอกาส 

ให้นักลงทุนไห้เสนอบุคคลเพื่อเสนอเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท อีกด้วย และในการประชุมผู้ถือหุ้นจะเปิด

โอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามข้อสงสัย โดยที่คณะกรรมการบริษัทจะตอบค�ำถามและชี้แจงในทุกประเด็น รวมถึงรับฟังและ

น�ำความคิดเห็นจากผู้ถือหุ้นมาพิจารณาเพื่อปรับปรุงการท�ำงานต่อไป บริบทดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ที่จะสนับสนุนและ 

ส่งเสริมให้เกิดการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้นเป็นไปอยา่งครบถ้วน

8.4	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
ตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีบริษัทได้ประกาศเป็นนโยบายนั้นได้ก�ำหนดให้มีการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่าง 

เท่าเทียม โดยไม่เลือกเพศ วัย ชนชาติ การนับถือศาสนา  ทัศนคติทางการเมือง หรือรสนิยมทางเพศ ผู้ถือหุ้นทุกคน

สามารถใช้สทิธขิองตนเองได้อย่างเท่าเทยีมตามจ�ำนวนหุน้ทีถ่อื และเพือ่ให้โอกาสกบัผูถ้อืหุน้ส่วนน้อยได้มบีทบาทมากขึน้ 

โดยไม่กระทบสิทธิผู้ถือหุ้นรายใหญ่ด้วยการให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอเพิ่มวาระในการประชุมล่วงหน้าก่อน 

วนัประชมุ โดยคณะกรรมการบรษิทัจะพจิารณาบรรจเุรือ่งทีผู่ถ้อืหุน้เสนอเป็นวาระการประชมุ ซึง่หากกรณทีีค่ณะกรรมการ

บริษัทปฏิเสธเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอบรรจุเป็นวาระ คณะกรรมการบริษัทจะแจ้งเหตุผลให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบ

8.5	 ความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย
ผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทประกอบไปด้วยบุคคล กลุ่มบุคคล นิติบุคคล หรือหน่วยงาน 6 กลุ่มด้วยกัน ซึ่งบริษัทมี

ความรับผิดชอบต่อบุคคลดังกลา่วดังต่อไปนี้คือ

พนักงาน	 กิจการสนับสนุนการพัฒนาความสามารถในการท�ำงานแบบมืออาชีพอย่างต่อเนื่อง ให้ความมั่นใจ 

ในคุณภาพชีวิตการท�ำงานของพนักงานทัดเทียมกับบริษัทชั้นน�ำ สร้างสภาพแวดล้อมการท�ำงาน 

ฉันท์มิตร ความเอื้ออาทรต่อกัน

ลูกค้า	 	 บริษัทมุ่งม่ันท่ีจะตอบสนองความต้องการของลูกค้าให้อยู่ในระดับแนวหน้าเมื่อเทียบกับคู่แข่งขัน 

ในธุรกิจ โดยผา่นการน�ำเสนอผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพในราคาที่สามารถสรา้งก�ำไรได้อยา่งสมเหตุสมผล  

และมุ่งเน้นให้เกิดการท�ำธุรกิจด้วยกันอย่างต่อเนื่อง

คู่ค้า	 บรษิทัมุง่สร้างความไว้วางใจในการท�ำธรุกิจ เพือ่พฒันาการร่วมมอืในระยะยาว ภายใต้การด�ำเนินธุรกจิ 

ร่วมกันบนพื้นฐานของความเป็นธรรมและสร้างโอกาสทางธุรกิจซึ่งกันและกัน

ผู้ลงทุน		 ความสามารถในการสร้างผลตอบแทนที่ดี เป็นวัตถุประสงค์ของบริษัท ซึ่งเกิดเนื่องมาจากความตั้งใจ 

ในการบริหารกิจการให้มีการเติบโตอย่างมั่นคง ด�ำเนินกิจการด้วยจริยธรรมและเปิดเผยข้อมูลต่อ 

นักลงทุนด้วยความโปร่งใส

สังคมและชุมชน	 ด้วยนโยบายการประกอบธุรกิจที่มีจุดมุ่งหมายให้เป็นองค์กรที่ย่ังยืน เอาใจใส่ต่อสังคมและชุมชน 

ด้วยการบริหารจัดการผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานสากล และมีส่วนร่วมในการพัฒนา 

คุณภาพชีวิตที่ดีแก่ชุมชน

หน่วยงานภาครัฐ	 การปฏบิตัติามระเบยีบและข้อก�ำหนดของหน่วยงานราชการอย่างเคร่งครดั ท้ังหน่วยงานทีด่แูลในฐานะ 

ที่กิจการเป็นภาคอุตสาหกรรม และหน่วยงานที่ก�ำกับดูแลด้านการจัดเก็บภาษี นอกจากนี้บริษัทยังมี 

จุดมุ่งหมายท่ีจะพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี เพื่อช่วยพัฒนา 

อุตสาหกรรมดา้นวัสดุก่อสร้างของประเทศไทยให้น�ำสมัย
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8.6	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบในการดูแลให้ระบบการจัดท�ำรายงานทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูล

ส�ำคัญต่างๆ เป็นไปอย่างถูกต้อง เพียงพอ ทันเวลา  และเป็นไปตามกฎเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้อง 

ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้บคุลากรที่เกีย่วข้องกับการจัดท�ำและเปิดเผยข้อมลู มีความรู้ ทักษะและประสบการณ์

ที่เหมาะสมกับหนา้ที่ความรับผิดชอบ และมีจ�ำนวนเพียงพอ โดยบุคลากรดังกล่าวรวมถึง ผู้บริหารสูงสุดในสายงานบัญชี 

และการเงิน ผู้จัดท�ำบัญช ี ผู้ตรวจสอบภายใน เลขานุการบริษัท และนักลงทุนสัมพันธ์ คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้ 

การเปิดเผยข้อมูล ซึ่งรวมถึง งบการเงิน รายงานประจ�ำปี แบบ 56 - 1 One Report สามารถสะท้อนฐานะทางการเงิน 

และผลการด�ำเนินงานอย่างเพียงพอ รวมทั้งสนับสนุนให้บริษัทจัดท�ำค�ำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ 

(Management Discussion and Analysis หรอื MD&A) เพือ่ประกอบการเปิดเผยงบการเงนิทุกไตรมาส ทัง้นีเ้พือ่ให้นกัลงทนุ

ได้รับทราบข้อมูลและเขา้ใจการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับฐานะการเงิน และผลการด�ำเนินงานของบริษัทในแต่ละไตรมาส 

ได้ดยีิง่ขึน้ นอกจากนีใ้นกรณทีีก่ารเปิดเผยข้อมูลรายการใดเกีย่วข้องกบักรรมการรายใดรายหนึง่เป็นการเฉพาะ กรรมการ

รายนัน้จะดแูลให้การเปิดเผยในส่วนของตนมคีวามครบถ้วนและถกูต้องด้วย เช่น สญัญาทางธรุกจิระหว่างบรษิทักบัตนเอง 

ข้อมูลการถือหุ้นของกลุ่มตน การเปิดเผยในส่วนที่เกี่ยวเนื่องกับ สัญญาระหว่างผู้ถือหุ้น (Shareholder Agreement) 

ของกลุ่มตน เป็นต้น

รายงานประจ�ำปี 2567
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9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน

9.1	 การควบคุมภายใน
บริษัท ด�ำเนินงานการควบคุมภายในตามมาตรฐานสากล The Committee of Sponsoring Organization 

of the Treadway Commission (COSO) เพื่อให้บริษัทบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในทั้ง 3 ด้าน อันได้แก ่

ด้านปฏิบัติงาน (Operation) ด้านรายงาน (Reporting) และด้านปฏิบัติตามกฎหมาย และกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องกับ 

การด�ำเนนิธรุกิจของบริษทั (Compliance) คณะกรรมการบรษิทัมคีวามเห็นว่า การควบคมุภายในของบรษิทัมีความเพยีงพอ 

และเหมาะสมกับการด�ำเนินธุรกิจ ทั้งนี้สามารถสรุปแยกตามองค์ประกอบได้ดังนี้คือ

1.)	 การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment) คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนด คู่มือจริยธรรมทางธุรกิจ 

การบริหารความเสี่ยง การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี การต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน การพัฒนาบุคลากร และ 

การก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยได้ประกาศให้พนักงาน 

ทุกคนรับทราบ และมีการสุ่มติดตามประเมินผลเป็นระยะ

2.)	 การประเมนิความเสีย่ง (Risk Assessment) บริษทัได้จดัท�ำคูม่อืบรหิารความเสีย่ง เพือ่ให้พนกังานในระดับต่างๆ 

รับรู้และท�ำความเข้าใจ เพื่อที่จะระบุประเด็นความเส่ียง หาแนวทางในการลดความเส่ียง โดยมีการรายงานให ้

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเพื่อรับทราบและให้ความเห็น เช่น ความเสี่ยงจากอุทกภัย ซึ่งบริษัทตั้งอยู่ใน

จังหวัดสมุทรสาคร ซ่ึงเป็นพ้ืนท่ีท่ีมีความเสี่ยงอุทกภัยสูง ตลอดความเส่ียงที่เกิดข้ึนใหม่เช่น ความเสี่ยงจากการ

ระบาดของโควิด - 19 เป็นต้น

3.)	 การควบคุมการปฏิบัติงาน/ กิจกรรมการควบคุม (Control Activities) เป็นมาตรการ และวิธีการที่ฝ่ายบริหาร 

น�ำมาใช้เพือ่ให้เกดิความมัน่ใจว่า ค�ำสัง่ หรือข้อก�ำหนดต่างๆ ทีม่นีัน้สามารถลด หรือควบคมุความเสีย่งได้ และได้รับ 

การตอบสนองจากผู้ปฏิบัติงานตามเวลาที่เหมาะสม มาตรการดังกล่าวได้แก่ การก�ำหนดนโยบายและแผนงาน

เฉพาะเร่ือง การควบคุมทางกายภาพได้แก่ การเก็บรักษาทรัพย์สินอย่างปลอดภัย การตรวจสอบเครื่องมือที่มี 

อยู่จริงกับทะเบียนทรัพย์สิน การจัดท�ำเอกสาร การแบ่งแยกหนา้ที่เพื่อการสอบยัน เป็นต้น

4.)	 ระบบสารสนเทศและการสือ่สาร (Information & Communication) ข้อมลูสารสนเทศเป็นหวัใจทีส่�ำคญัอย่างหนึง่

ของการท�ำธุรกิจ บริษัทจึงมีการลงทุนใช้ระบบประมวลผลข้อมูลที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและเชื่อถือได้ ผนวกกับ 

ความพร้อมของบุคลากรท่ีมีความรู้ความช�ำนาญเฉพาะด้าน เพื่อที่จะได้ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง เที่ยงตรง และ 

ทนัเวลา นอกจากน้ีบรษิทัยงัได้มกีารพฒันาการสือ่สารทัง้ภายในและภายนอกองค์กรให้ทนัสมยั และมปีระสทิธภิาพ

อีกด้วย

5.)	 ระบบติดตามและประเมินผล (Monitoring & Evaluation Activities) ภายใต้การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

ในปัจจุบันอาจจะส่งผลให้ระบบการควบคุมภายในทีประสิทธิภาพลดลง หรือขาดความเพียงพอ ดังนั้นบริษัท 

จึงได้มีการติดตามและประเมินผลการควบคุมเป็นระยะ เมื่อพบข้อบกพร่องก็จะต้องด�ำเนินการแก้ไขให้ทันท่วงที

หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน เพื่อให้งานตรวจสอบภายในมีประสิทธิภาพ บริษัทจึงก�ำหนดให้มีหน่วยงาน

ภายในมารับผดิชอบโดยตรง โดยบรษิทัได้แต่งตัง้ให้นายวชัรพล หมืน่กล้า ซึง่มพีืน้ฐานความรูด้้านบญัช ีและมคีวามเข้าใจ

ในธรุกจิของบรษิทั มาปฏบิตัหิน้าทีเ่ป็น หวัหน้างานตรวจสอบภายใน รายงานขึน้ตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบของบรษัิท

งานก�ำกับดูแลการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของบริษัท (Compliance Unit) เป็นงานในสังกัดของฝ่ายทรัพยากรมนุษย์

ในการก�ำกบัดแูลการปฏบิตัติามระเบยีบและข้อบงัคบัในการท�ำงานของบรษิทั ควบคู่กับการก�ำกบัดแูลโดยหวัหน้าสายงาน

ส�ำหรับงานในภาระรับผิดชอบ



รายงานประจ�ำปี 2567
แบบ 56-1 One Report

56

9.2	 รายการระหว่างกัน
ตามนโยบายการเข้าท�ำรายการระหว่างกันและรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทก�ำหนดไว้ว่า  การท�ำรายการ 

ดังกล่าวจะเกิดขึ้นต่อเมื่อมีความจ�ำเป็น สมเหตุสมผล และเป็นไปตามธุรกิจตามปกติของบริษัท และเม่ือสิ้นไตรมาส 

จะต้องสรุปและน�ำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบให้ความเห็น ก่อนให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทรับทราบ 

ทุกไตรมาสไป ส�ำหรับในปี 2567 ที่ผ่านมามีการท�ำรายการระหว่างกันระหว่างบริษัทกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 

ที่ส�ำคัญ ดังนี้ คือ

1. บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส ์จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ท�ำการให้เชา่อาคารที่ท�ำการและโกดังจากบริษัท

2. บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ท�ำการเช่าที่ดิน

และอาคารที่ท�ำการจากบริษัท

3. คุณชูเกียรติ ยงวงศ์ไพบูลย์ ซึ่งเป็นกรรมการของบริษัท บริษัทได้มีการกู้ยืมเงินระยะสั้นจากกรรมการเพื่อน�ำมาใช้

หมุนเวียนในกิจการ

รายการดงักล่าวข้างต้น ทีป่ระชมุคณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า เป็นการสนบัสนนุธรุกิจตามปกตใินฐานะ

บริษัทใหญ่และบริษัทย่อย มีความจ�ำเป็น สมเหตุสมผล และด�ำเนินการภายใต้ราคาซื้อขายตามราคาตลาด หรือการคิด

ดอกเบี้ยไม่เกินกว่าที่บริษัทกู้ยืมจากสถาบันการเงินที่ใช้อยู่ประจ�ำ โดยมีรายละเอียดแต่ละรายการดังต่อไปนี้คือ
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1. บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“SUNTECH”)  (บริษัทย่อย)

ลักษณะรายการ
มูลค่ารายการระหว่างกัน

(ล้านบาท)
ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
 ปี 2566  ปี 2567

1.1   การขายสินค้าและรายได้ค่าบริการ
• รายได้ค่าจ้างสลิทเหล็ก
• เหล็กท่อ,แผ่น
• รายได้จากการขนส่ง
• ลูกหนี้บริษัทย่อย

2.66
0.01
0.54
0.03

1.44
0.05
0.63
0.03

บรษิทัขายสนิค้าได้แก่ เหลก็ม้วน เหล็กแผ่น เหลก็ท่อ รับจ้าง 
สลทิเหลก็ และบรกิารขนส่งสนิค้าให้แก่ SUNTECH ซึ่งเป็น 
บริษัทย่อยของบริษัท ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99.99 โดยมี
ราคาขายตาม Price list และมีส่วนลดตามนโยบายของ
บริษัทที่ขายสินคา้ให้กับกลุ่มลูกคา้ทั่วไป ซึ่งราคาขายยืดถือ
ตามบุคคลภายนอก

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการ 
ดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทที่มีความจ�ำเป็น
และสมเหตสุมผล โดยก�ำหนดราคาขาย ส่วนลดและเงือ่นไข
ตามนโยบายของบริษัท ซึ่งเป็นอัตราเดียวกันกับที่บริษัท 
ท�ำรายการกับบุคคลภายนอก

1.2	 ซื้อหลังคา และอุปกรณ์
• หลังคา และอุปกรณ์
• ค่าขนส่งออก
• เจ้าหนี้บริษัทย่อย

0.15
0.00
0.00

0.15
0.00
0.00

PERM ซื้อสินค้าได้แก่ หลังคา  และอุปกรณ์ จาก 

SUNTECH ซึง่เป็นบริษทัลกู เพือ่น�ำไปซ่อมบ�ำรงุทรพัย์สนิ

ที่ช�ำรุด ในส่วนของส�ำนักงานของ PERM และมีคา่จา้ง 

รถบรรทุกเพื่อขนสินค้าของ SUNTECH ในการขนส่ง

สนิค้าออกให้ลกูค้าในกรณทีีร่ถขนส่งสนิค้าของ PERM ไม่

เพยีงพอ เพือ่ให้ทนัต่อความต้องการของลกูค้า โดยคดิราคา 

ตาม Price List ของ SUNTECH ที่ขายสินค้าและบริการ

ให้กับบุคคลภายนอก

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการ 

ดังกล่าวเป็นไปเพื่อสนับสนุนการด�ำเนินธุรกิจปกติของ

บรษิัททีม่คีวามจ�ำเป็นและสมเหตุสมผล โดยราคาค่าบรกิาร 

เป็นไปตามราคาตลาด
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ลักษณะรายการ
มูลค่ารายการระหว่างกัน

(ล้านบาท)
ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
 ปี 2566  ปี 2567

1.3  รายได้ค่าเช่าอาคารโรงงาน และ
อาคารส�ำนักงาน
• รายได้ค่าเช่าอาคารโรงงาน
• รายได้ค่าเช่าส�ำนักงาน
• รายได้ค้างรับอื่น

(คา่ไฟฟ้า+ค่าน�้ำประปา)

19.31
0.91
0.17

34.74
1.00
0.15

PERM ให้เช่าอาคารโรงงานเพือ่จัดเก็บสินค้ากับ SUNTECH  
ได้แก่ โกดัง 4 และโกดัง 8 (สัญญาเช่า 10 ป ีระหว่างวันที่ 
1 ม.ค. 2565 ถงึ 30 ธ.ค.2574) ช�ำระเป็นรายปี ช�ำระภายใน
เดือน มกราคมของปีนั้น มีอัตราค่าเช่า  13.97 ลา้นบาทฅ
ต่อปี และให้เช่าพื้นที่เพิ่มเติม ได้แก่ โกดัง 1 (สัญญาสิ้น
สุดกันยายน 2567) และโกดัง 9   (สัญญาสิ้นสุดธันวาคม 
2567) (ต่อสัญญาแล้ว) เพื่อใช้ในการรองรับการทดสอบ
เครื่องจักรและผลิตภัณฑ์ใหม่ที่จะเกิดขึ้น โดยมีอัตราค่าเช่า 
1.74 ล้านบาทต่อเดือน   และเช่าอาคารเก็บของชั้นเดียว 
เพื่อเก็บน�้ำยา  PU ซึ่งเป็นวัสดุการผลิตของ SUNTECH 
และให้เช่าส�ำนักงาน 2 ชั้น 1 เพื่อเป็นส�ำนักงานออฟฟิศ 
ตามสญัญาสิน้สดุ ธนัวาคม 2567 (ต่อสญัญาแล้ว) และได้เรียก 
เก็บเงินประกันค่าเช่าส�ำนักงานเพื่อประกันความเสียหาย
และผิดนัดช�ำระค่าเช่า จ�ำนวน 0.08 ล้านบาท  แต่หากไม่มี
การกระท�ำผิดตามสัญญาแล้ว และเมื่อสัญญาเช่าสิ้นสุดลง 
ผู้ให้เช่าจะคืนเงินประกันนี ้โดยอัตราค่าเช่าทั้งหมด อ้างอิง
จากราคาประเมินโดยผู้ประเมินอิสระในรายชื่อที่ส�ำนักงาน 
ก.ล.ต ให้ความเห็นชอบ

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการ 
ดงักล่าวเป็นไปเพื่อสนับสนนุการด�ำเนนิธรุกจิปกติของบริษทั
ที่มีความจ�ำเป็นและสมเหตุสมผล เพื่อใช้เป็นพื้นที่โรงงาน 
ในการประกอบธุรกิจและใช้เป็นพื้นที่ในการจัดเก็บสินค้า 
รวมถึงใช ้เป ็นพื้นที่ส�ำนักงานและออฟฟิศของบริษัท 
ซึ่งพื้นที่เช่าทั้งหมดมีที่ตั้งอยู่ในบริเวณเดียวกันกับพื้นที่ของ
กลุ่มบริษัท PERM จึงมีความคล่องตัวในการบริหารจัดการ 
โดยอตัราค่าเช่าอ้างองิจากราคาประเมนิโดยผูป้ระเมนิอสิระ
ในรายชื่อที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ให้ความเห็นชอบ

1.4	 รายได้จากกิจกรรรมอื่น 
(ค�้ำประกันเงินกู้ยืมสถาบันการเงิน)

2.43 2.43 PERM ได้รับค่าค�้ำประกันเงินกู้ยืมจาก SUNTECH ใน
อตัราร้อยละ 1 (คดิจากมลูค่าของสนิทรพัย์ทีใ่ห้เช่า) จ�ำนวน  
2.43 ล้านบาทต่อปี เนือ่งจาก SUNTECH ไม่มีสนิทรพัย์เพือ่ 
ค�ำ้ประกนัเงนิกูย้มืแก่สถาบันการเงนิ  ช�ำระวนัที ่4 มกราคม 
2567 เรียบร้อยแล้ว

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการ 
ดังกล่าวเป็นไปเพื่อประโยชน์ของบริษัท และ SUNTECH 
จ่ายค่าค�้ำประกันในอัตราร้อยละ 1 (คิดจากมูลค่าของ
สินทรัพย์ที่ให้เช่า) เรียบร้อยแล้วสมเหตุสมผล เนื่องจาก 
SUNTECH ไม่ได้มีทรัพย์ประกันเงินกู้ยืม และได้ใช้ทรัพย์
ที่เป็นกรรมสิทธิ์ของบริษัทแม่เป็นการค�้ำประกัน
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ลักษณะรายการ
มูลค่ารายการระหว่างกัน

(ล้านบาท)
ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
 ปี 2566  ปี 2567

1.5  รายได้จากกิจกรรมอื่น 
(บริหารงานระบบสารสนเทศ)

0.12 0.12 บริษัทมีรายได ้ค ่าบริหารงานระบบสารสนเทศจาก 
SUNTECH ตามสัญญาจ้างบริการที่ปรึกษางานระบบ
สารสนเทศ สัญญาสิ้นสุด ธันวาคม 2567 (ต่อสัญญาแล้ว) 
ในอัตราค่าบริการเดือนละ 10,000 บาท เนื่องจากบริษัท 
ให้บรกิารกับ SUNTECH ในการบริหารระบบงานสารสนเทศ 
ได้แก่ งานระบบ SAP  โดยอัตราค่าบริการที่พิจารณาจาก 
Man Hour / จ�ำนวนพนกังาน – ทีท่�ำงานให้แก่ SUNTECH

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการ 
ดงักล่าวเป็นไปเพื่อสนับสนนุการด�ำเนนิธรุกจิปกติของบริษทั
ที่มีความจ�ำเป็นและสมเหตุสมผล เนื่องจาก บริษัทดูแลงาน 
ด้านระบบสารสนเทศ ให้แก่ SUNTECH นอกจากนี้ 
อัตราค่าบริการมีความเหมาะสมเนื่องจากเป็นการคิดตาม  
Man Hour / จ�ำนวนพนักงาน – ที่ท�ำงานให้แก่บริษัท

1.6  รายได้จากกิจกรรมอื่น 
(ค่าไฟฟ้า+คา่น�้ำประปา)

2.16 2.64 PERM มีรายได้จากกิจกรรมอื่น (ค่าไฟฟ้าและค่าน�้ำประปา
ทีใ่ห้เช่าพืน้ที่) ทีเ่รยีกเก็บจาก SUNTECH อ้างองิจากมเิตอร์
ที่ใช้จริงของแต่ละพื้นที่ ที่ให้เช่า  ซึ่งเป็นอัตราเดียวกันกับ
บุคคลภายนอก

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการ 
ดงักล่าวเป็นไปเพื่อสนับสนนุการด�ำเนนิธรุกจิปกติของบริษทั
ที่มีความจ�ำเป็นและสมเหตุสมผล 
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ลักษณะรายการ
มูลค่ารายการระหว่างกัน

(ล้านบาท)
ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
 ปี 2566  ปี 2567

2.1	 การขายสินค้าและรายได้คา่บริการ
• เหล็กแผ่น ท่อเหลี่ยม ท่อแบน
• รายได้จากการรับจา้งผลิต
• รายได้จากการขนส่ง
• ลูกหนี้บริษัทย่อย

1.58
0.62
1.40
0.50

1.15
1.20
3.36
0.68

บรษิทัขายสินค้า  ได้แก่ เหลก็แผ่น ท่อเหลีย่ม ท่อแบน รบัจ้าง 
สลทิเหลก็ และบรกิารขนส่งสนิค้า ให้แก่ Empower ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยของบริษัท โดยมีราคาขายตาม Price list และ 
มสี่วนลดตามนโยบายของบรษิทัทีข่ายสนิค้าให้กบักลุม่ลกูค้า
ทั่วไป ซึ่งราคาขายยึดถือตามบุคคลภายนอก

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการ 
ดังกล่าวเป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทที่มีความจ�ำเป็น
และสมเหตสุมผล โดยก�ำหนดราคาขาย ส่วนลดและเงือ่นไข
ตามนโยบายของบริษัท ซึ่งเป็นอัตราเดียวกันกับที่บริษัทท�ำ
รายการกับบุคคลภายนอก

2.2	 รายได้ค่าเช่าทีด่นิ และอาคารส�ำนกังาน
• รายได้ค่าเช่าอาคารส�ำนักงาน
• รายได้ค่าเช่าที่ดิน
• รายได้ค่าเช่าโรงงาน
• รายได้ค้างรับอื่น

(คา่ไฟฟ้า+ค่าน�้ำประปา)

0.91
9.13
6.42
0.07

0.91
9.13

10.70
1.02

PERM ได้ให้ EMPOWER เช่าที่ดนิเพือ่ก่อสร้างโรงงาน เพือ่ผลิต 
สินค้า  (สัญญาเช่า 10 ป ี ระหวา่งวันที่ 1 ม.ค. 2565 ถึง 
30 ธ.ค. 2574) จา่ยช�ำระเป็นรายป ี ภายในเดือนมกราคม 
ของปีนั้น โดยมีอัตราค่าเช่า 9.13 ลา้นบาทต่อป ีและให้เชา่
พื้นที่เพิ่มเติม ได้แก ่โกดัง 3 โกดัง 5 (โซน A,D) โกดัง 6  
(โซน A,B) เพื่อจัดเก็บสินค้า  และให้เช่าอาคารส�ำนักงาน 
2 ชั้น 2 เพื่อใช้ในการประกอบธุรกิจ สัญญาสิ้นสุดธันวาคม 
2567 (ต่อสัญญาแล้ว) และได้เรียกเก็บเงินประกันค่าเช่า
ส�ำนักงานเพื่อประกันความเสียหายและผิดนัดช�ำระค่าเช่า 
จ�ำนวน 0.08 ล้านบาท แต่หากไม่มกีารกระท�ำผดิตามสญัญา
แล้ว และเมื่อสญัญาเช่าสิน้สดุลง ผู้ให้เช่าจะคนืเงนิประกันนี้

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการ 
ดงักล่าวเป็นไปเพื่อสนับสนนุการด�ำเนนิธรุกจิปกติของบริษทั
ที่มีความจ�ำเป็นและสมเหตุสมผล เพื่อใช้เป็นพื้นที่โรงงาน 
และใช้เป็นพื้นที่จัดเก็บสินค้า  รวมถึงใช้เป็นพื้นที่ส�ำนักงาน 
โดยอัตราค่าเช่าตามราคาประเมินโดยผู้ประเมินอิสระใน 
รายชื่อที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ให้ความเห็นชอบ

2.3   รายได้จากกิจกรรมอื่น 
(ค�้ำประกันเงินกู้ยืมสถาบันการเงิน)

0.30 0.30 PERM ได้รับค่าค�้ำประกันเงินกู้ยืมจาก EMPOWER และ
ได้รับค่าค�้ำประกันในอัตราร้อยละ 1 (คิดจากมูลค่าของ
สินทรัพย์ที่ให้เช่า) จ�ำนวน 0.30 ล้านบาทต่อปี เนื่องจาก 
EMPOWER ไม่มีสนิทรพัย์เพือ่ค�ำ้ประกนัเงนิกูย้มืแก่สถาบนั
การเงิน โดยช�ำระวันที่ 4 มกราคม 2567 เรียบร้อยแล้ว

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่า การปฎิบัติ
ดังกล่าวเป็นการปฎิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ด ี
มีความจ�ำเป็นและสมเหตุสมผล

2. บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด (“Empower”) (บริษัทย่อย ของ บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน))
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ลักษณะรายการ
มูลค่ารายการระหว่างกัน

(ล้านบาท)
ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
 ปี 2566  ปี 2567

2.4	 รายได้จากกิจกรรมอื่น 
(ค่าไฟฟ้า+ค่าน�้ำประปา)

0.67 0.76 PERM มีรายได้จากกิจกรรมอืน่ (ค่าไฟฟ้าและค่าน�ำ้ประปา) 
ที่เรียกเก็บ EMPOWER   อ้างอิงจากมิเตอร์ที่ใช้จริงของ
แต่ละพื้นที ่ที่ให้เชา ซึ่งเป็นราคาเดียวกันกับบุคคลภายนอก

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่า การปฎิบัติ
ดังกล่าวเป็นการปฎิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ด ี
มีความจ�ำเป็นและสมเหตุสมผล

2.5	 เงินกู้ยืม
เงินกู้ต้นงวด
กู้เพิ่มระหว่างงวด
จ่ายคืนระหวา่งงวด
เงินกู้ปลายงวด

ดอกเบี้ยรับ
ดอกเบี้ยค้างรับ

0.00
0.00

(0.00)
0.00

0.00
0.00

125.00
0.00

(125.00)
0.00

2.60
0.00

PERM ให้เงินกู้ยืมแก่ EMPOWER ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ
บริษัท เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในกิจการ โดยมีอัตรา
ดอกเบี้ยร้อยละ 4.55 ต่อป ีซึ่งเป็นอัตราดอกเบี้ยที่สูงสุด จาก
อัตราดอกเบี้ยประเภท PN Loan จากสถาบันการเงิน น�ำมา
คิดเป็นอัตราดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมแก่บริษัทในเครือ เนื่องจาก 
EMPOWER อยู่ระหวา่งการเริ่มด�ำเนินการผลิต จ�ำเป็นต้อง
ใช้เงินหมุนเวียนในการจัดซื้อวัตถุดิบ เพื่อรองรับการผลิต 
และ EMPOWER ได้คืนเงินกู้ยืมทั้งหมดนี้แล้ว ในวันที่ 28 
มิถุนายน 2567 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการ 
ให้กู ้ยืมดังกล่าวเป็นการบริหารจัดการทางการเงินเพื่อ
ประโยชน์ของกลุ่มบริษัท โดยคิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.55 
ต่อปี อ้างอิงจากอัตราดอกเบี้ยประเภท PN Loan จาก
สถาบันการเงิน ซึ่งมีความสมเหตุสมผล 

2.6	 ซื้อสินค้าและอุปกรณ์
• ค่าสินค้าและบริการ
• เจ้าหนี้บริษัทย่อย

0.00
0.00

0.22
0.09

PERM ซือ้สินค้า ได้แก่ เหลก็ม้วน จาก EMPOWER ซึง่เป็น
บรษิทัย่อย เพือ่น�ำไปซ่อมบ�ำรงุทรพัย์สนิทีช่�ำรดุภายในบริษทั 
ในส่วนของส�ำนักงาน โดยราคาที่ซื้อสินค้าและอุปกรณ์ 
ยืดถือตามบุคคลภายนอก

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการ 
ดงักล่าวเป็นไปเพื่อสนับสนนุการด�ำเนนิธรุกจิปกติของบริษทั
ทีม่คีวามจ�ำเป็นและสมเหตสุมผล โดยราคาค่าบรกิารเป็นไป
ตามราคาตลาด และเป็นอัตราเดียวกันกับบุคคลภายนอก
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ลักษณะรายการ
มูลค่ารายการระหว่างกัน

(ล้านบาท)
ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
 ปี 2566  ปี 2567

3.1	 เงินกู้ยืมกรรมการ 
• คุณชูเกียรติ  ยงวงศ์ไพบูลย์
• ดอกเบี้ยจ่าย
• ดอกเบี้ยค้างจ่าย

66.00
0.96
0.96

200.00
2.64
0.77

ในไตรมาส 3 ปี2567 PERM ได้กู้ยมืเงนิ จากคุณชเูกียรต  ยง
วงศ์ไพบูลย์ ซึง่เป็นกรรมการของบรษิทั จ�ำนวน 200 ล้านบาท 
เพื่อเพิ่มทุนใน SUNTECH ซึ่งเป็นบริษัทลูก โดยคิดอัตรา
ดอกเบีย้ 4.55% ต่อปี ซึง่เป็นอัตราดอกเบีย้ทีต่�ำ่สุด จากอตัรา
ดอกเบี้ยประเภท PN Loan จากสถาบันการเงิน

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการ 
ดงักล่าวเป็นไปเพื่อสนับสนนุการด�ำเนนิธรุกจิปกติของบริษทั
ที่มีความจ�ำเป็นและสมเหตุสมผล

3. นายชูเกียรติ  ยงวงศ์ไพบูลย์ (กรรมการบริษัท)



ส่วนที่ 3
งบการเงิน
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ความเห็น
ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงนิรวมของบรษิทั เพิม่สนิสตลีเวคิส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบรษัิทย่อย (กลุม่บรษิทั) ซึง่ประกอบ

ด้วยงบฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบการ เปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม
และงบกระแสเงินสดรวมส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบ งบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุข้อมูลนโยบาย 
การบัญชีที่มีสาระส�ำคัญ และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน 
(รวมเรียกว่า “งบการเงิน”)

ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ผลการด�ำเนินงานและ กระแสเงินสด
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ 
จ�ำกัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐาน การรายงานทางการเงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น
ข้าพเจ้าได้ปฏบิติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีความรบัผดิชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค ความรบัผดิชอบ 

ของผูส้อบบญัชต่ีอการตรวจสอบงบการเงนิในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอสิระจาก กลุม่บรษิทัตามประมวลจรรยาบรรณ 
ของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึงมาตรฐานเรื่องความเป็นอิสระ ที่ก�ำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี (ประมวลจรรยาบรรณของ 
ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี) ในส่วนที่เก่ียวข้องกับการตรวจสอบ งบการเงิน และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้าน 
จรรยาบรรณอื่นๆ ตามประมวลจรรยาบรรณของ ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้า 
ได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจ้า

ความไม่แน่นอนที่มีสาระส�ำคัญที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงานต่อเนื่อง
ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 1.2 เกี่ยวกับความสามารถของกลุ่มบริษัทในการด�ำเนินงานอย่าง 

ต่อเนื่อง กลุ่มบริษัทมีผลขาดทุนจากการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่องติดต่อกันหลายปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 กลุ่มบริษัท 
มีหนี้สินหมุนเวียนรวมสูงกว่าสินทรัพย์หมุนเวียนรวมจ�ำนวน 1,635 ล้านบาท (เฉพาะบริษัทฯจ�ำนวน 653 ล้านบาท) และ 
มีผลขาดทุนสะสมรวมจ�ำนวน 646 ล้านบาท (เฉพาะบริษัทฯจ�ำนวน 335 ล้านบาท) โดยหนี้สินหมุนเวียนส่วนใหญ่ประกอบด้วย
เงนิกูยื้มระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิจ�ำนวน 2,420 ล้านบาท (เฉพาะบรษิทัฯจ�ำนวน 1,072 ล้านบาท) ซึง่จะทยอยครบก�ำหนดช�ำระ
ภายในปี 2568 นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทไม่สามารถปฏิบัติตามข้อก�ำหนดเรื่องการด�ำรงอัตราส่วนทางการเงินตามที่ระบุไว้ในสัญญา
เงินกู้ยืมกับสถาบันการเงินแห่งหนึ่ง และอาจส่งผลกระทบกับเงื่อนไขในสัญญาเงินกู้ยืมอื่น และผู้ให้กู้มีสิทธิเรียกเงินกู้ยืมคืนทันที

ปัจจุบัน ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทอยู่ระหวา่งการด�ำเนินมาตรการต่างๆ ในการปรับแผนการด�ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท 
และได้ยืน่ขอผ่อนปรนการปฏบิตัติามเงือ่นไขการด�ำรงอตัราส่วนทางการเงนิกบัเจ้าหนีส้ถาบนัการเงนิ รวมทัง้จะด�ำเนินการเจรจา
ขอขยายระยะเวลาการจ่ายช�ำระหนีกั้บเจ้าหน้ีสถาบนัการเงนิเมือ่เงนิกูย้มืจะครบก�ำหนดช�ำระ นอกจากนีผู้ถ้อืหุน้ใหญ่ของบริษทัฯ
ได้ออกหนังสือเพื่อให้ค�ำมั่นเป็นลายลักษณ์อักษรว่าจะให้การสนับสนุนทางการเงินอย่างต่อเนื่องแก่กลุ่มบริษัท ดังนั้นฝ่ายบริหาร
เชื่อมั่นว่ามาตรการเหล่านี้จะช่วยให้กลุ่มบริษัทสามารถด�ำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง งบการเงินนี้จึงถูกจัดท�ำข้ึนโดยใช้เกณฑ์การ
บัญชีส�ำหรับกิจการที่ด�ำเนินงาน อย่างต่อเนื่อง

อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ดังกล่าวข้างต้นแสดงให้เห็นว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระส�ำคัญซ่ึง อาจเป็น
เหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส�ำคัญเกี่ยวกับความสามารถในการด�ำเนินงานต่อเนื่องของกลุ่มบริษัท ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับความสามารถ 
ของกลุ่มบริษัทในการด�ำเนินการให้เกิดผลส�ำเร็จในการปรับปรุงการด�ำเนินงานและ แผนธุรกิจในอนาคต รวมถึงความส�ำเร็จ 
ในการเจรจาขอผ่อนปรนการปฏิบัติตามเงื่อนไขการด�ำรงอัตราส่วนทางการเงินกับเจ้าหนี้สถาบันการเงิน และการขอขยาย 
ระยะเวลาการจา่ยช�ำระคืนเงินกู้ยืมกับสถาบันการเงิน



บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 65

	 นอกจากนีห้ลกัทรพัย์ของบริษทัฯจะถูกขึน้เครือ่งหมาย “CB” (Caution - Business) เนือ่งจากกลุม่บรษิทั มผีลขาดทนุสทุธ ิ
ประจ�ำปี 3 ปีติดต่อกันจนส่วนของผู้ถือหุ้นน้อยกว่า 100% ของทุนช�ำระแล้ว

	 ทั้งนี้ ข้าพเจ้ามิได้แสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไขต่อกรณีนี้แต่อย่างใด

เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ
	 เรือ่งส�ำคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ทีม่นียัส�ำคญัทีส่ดุตามดลุยพนิจิเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีของข้าพเจ้า ในการตรวจสอบ 
งบการเงินส�ำหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้น�ำเร่ืองเหล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ งบการเงินโดยรวมและ 
ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทั้งนี้ ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากส�ำหรับเรื่องเหล่านี้

	 ข้าพเจ้าได้ปฏบิตังิานตามความรบัผิดชอบทีไ่ด้กล่าวไว้ในวรรคความรบัผดิชอบของผูส้อบบญัชต่ีอการตรวจสอบ งบการเงนิ 
ในรายงานของข้าพเจ้า ซึ่งได้รวมความรับผิดชอบที่เกี่ยวกับเรื่องเหล่านี้ด้วย การปฏิบัติงานของข้าพเจ้า ได้รวมวิธีการตรวจสอบ
ที่ออกแบบมาเพื่อตอบสนองต่อการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญในงบการเงิน 
ผลของวิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้า  ซ่ึงได้รวมวิธีการตรวจสอบส�ำหรับเรื่องเหล่านี้ด้วย ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็น
ของข้าพเจ้าต่องบการเงินโดยรวม

	 นอกจากเร่ืองท่ีได้กล่าวไว้ในวรรคความไม่แน่นอนที่มีสาระส�ำคัญที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงานต่อเนื่อง เรื่องส�ำคัญใน 
การตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบส�ำหรับแต่ละเรื่องมีดังต่อไปนี้

การรับรู้รายได้จากการขาย
	 รายได้จากการขายสินค้าเป็นรายการบัญชีที่ส�ำคัญมากรายการหนึ่งของกลุ่มบริษัท เนื่องจากเป็นรายการที่ ส่งผลกระทบ
ต่อก�ำไรขาดทุนประจ�ำปีของกลุ่มบริษัทโดยตรง โดยในปี 2567 รายได้จากการขายสินค้าคิดเป็น ร้อยละ 99 ของรายได้รวมของ
กลุม่บรษิทั ข้าพเจ้าจงึให้ความสนใจเป็นพเิศษในการตรวจสอบการรบัรูร้ายได้ จากการขายโดยเฉพาะเรือ่งการขายทีไ่ม่เกิดขึน้จรงิ

	 ข้าพเจ้าได้ประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของกลุ่มบริษัทที่เกี่ยวข้องกับวงจรรายได้ โดยการสอบถาม 
ผู้รับผิดชอบ ท�ำความเข้าใจและเลือกตัวอย่างมาสุ่มทดสอบการปฏิบัติตามการควบคุมภายในส�ำคัญที่กลุ่มบริษัทออกแบบไว้ 
นอกจากนีข้้าพเจ้าได้สุม่ตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายทีเ่กดิข้ึนในระหว่างปีและ ช่วงใกล้สิน้รอบระยะเวลาบญัช ีสอบทาน
ใบลดหนีท้ีก่ลุม่บรษิทัออกภายหลงัวนัสิน้รอบระยะเวลาบญัช ีและวเิคราะห์เปรียบเทยีบข้อมลูบญัชรีายได้จากการขายแบบแยกย่อย
เพือ่ตรวจสอบความผดิปกตทิีอ่าจเกิดขึน้ของรายการขายตลอดรอบระยะเวลาบญัช ีโดยเฉพาะรายการบัญชทีีท่�ำผ่านใบส�ำคญัทัว่ไป

ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ
	 การประมาณการมูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะได้รับของสินค้าคงเหลือจ�ำเป็นต้องอาศัยดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร ประกอบกับ
สินค้าคงเหลือหลักของกลุ่มบริษัทคือเหล็กม้วน เหล็กหลังคา และเหล็กม้วนเคลือบสี ซึ่งเป็นสินค้าโภคภัณฑ์ และมีราคาที่อ้างอิง
กับราคาตลาดโลก การแข่งขันทางการตลาด สภาพเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม ดังนั้นอาจท�ำให้เกิดความเสี่ยงเกี่ยวกับมูลค่า 
ของค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ

	 ข้าพเจ้าได้ประเมินวิธีการและท�ำความเข้าใจเกณฑ์ที่ใช้ในการพิจารณาค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือรวมถึง 
สอบทานความสม�่ำเสมอของการใช้เกณฑ์ดังกล่าว พร้อมทั้งวิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลระยะเวลา  การถือครองและการ
เคลือ่นไหวของสนิค้าคงเหลอืเพือ่ระบถุงึกลุม่สินค้าทีม่ข้ีอบ่งชีว่้ามกีารหมนุเวยีนของสนิค้า ทีช้่ากว่าปกตแิละวเิคราะห์เปรยีบเทยีบ 
จ�ำนวนเงนิสทุธทิีก่จิการได้รบัจากการขายภายหลงัวนัสิน้รอบระยะเวลาบญัชแีละแนวโน้มราคาตลาดเหลก็โลกภายหลงัวนัสิน้รอบ
ระยะเวลาบัญชีกับราคาทุนของสินค้าคงเหลือ

ข้อมูลอื่น
	 ผู้บรหิารเป็นผูร้บัผดิชอบต่อข้อมลูอ่ืน ซึง่รวมถงึข้อมลูทีร่วมอยู่ในรายงานประจ�ำปีของกลุม่บรษิทั (แต่ไม่รวมถงึ งบการเงนิ 
และรายงานของผู้สอบบัญชีท่ีแสดงอยู่ในรายงานนั้น) ซึ่งคาดว่าจะถูกจัดเตรียมให้กับข้าพเจ้าภายหลังวันที่ในรายงานของ 
ผู้สอบบัญชีนี้

	 ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงนิไม่ครอบคลมุถงึข้อมลูอืน่และข้าพเจ้าไม่ได้ให้ข้อสรปุในลกัษณะการให้ ความเชือ่มัน่ใน 
รูปแบบใดๆ ต่อข้อมูลอื่นนั้น
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	 ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าข้อมูลอื่นนั้นมี 
ความขัดแย้งที่มีสาระส�ำคัญกับงบการเงินหรือกับความรู้ที่ได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้าหรือไม่ หรือปรากฏว่าข้อมูลอื่น 
แสดงขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญหรือไม่

	 เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ�ำปีของกลุ่มบริษัทตามที่กล่าวข้างต้นแล้ว และหากสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ ขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญ ข้าพเจ้าจะสื่อสารเรื่องดังกล่าวให้ผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลทราบเพื่อให้มี การด�ำเนินการแก้ไขที่
เหมาะสมต่อไป

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลต่องบการเงิน
	 ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดท�ำและน�ำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐาน การรายงาน
ทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ�ำเป็นเพื่อให้สามารถจัดท�ำงบการเงินที่ปราศจาก
การแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

	 ในการจดัท�ำงบการเงนิ ผูบ้รหิารรบัผดิชอบในการประเมนิความสามารถของกลุม่บรษิทัในการด�ำเนนิงานต่อเนือ่ง การเปิด
เผยเรือ่งทีเ่กีย่วกบัการด�ำเนนิงานต่อเนือ่งในกรณทีีม่เีรือ่งดงักล่าว และการใช้เกณฑ์การบญัชสี�ำหรบักจิการ ทีด่�ำเนนิงานต่อเนือ่ง
เว้นแต่ผู้บริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกกลุ่มบริษัทหรือหยุดด�ำเนินงานหรือไม่สามารถด�ำเนินงานต่อเนื่องอีกต่อไปได้

	 ผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลมีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลกระบวนการในการจัดท�ำรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัท

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน
	 การตรวจสอบของข้าพเจ้ามวัีตถปุระสงค์เพือ่ให้ได้ความเชือ่มัน่อย่างสมเหตสุมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดง
ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชี
ซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือ ความเช่ือม่ันในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่า 
การปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี จะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญที่มีอยู่ได้
เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระส�ำคัญเมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผล 
ได้ว่ารายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจาก
การใช้งบการเงินเหล่านี้

	 ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยง ผู้ประกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานดังต่อไปนี้ด้วย

•	 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญในงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิด

จากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่า

นัน้ และได้หลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พียงพอและเหมาะสมเพือ่เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเหน็ของข้าพเจ้า ความ

เสีย่งทีไ่ม่พบข้อมูลทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็นสาระส�ำคญัซึง่เป็นผลมาจากการทจุรติจะสงูกว่าความเสีย่งทีเ่กิดจาก

ข้อผดิพลาด เนือ่งจากการทจุรติอาจเกีย่วกบัการสมรูร่้วมคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเว้นการ

แสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

•	 ท�ำความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบให้

เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุม

ภายในของกลุ่มบริษัท

•	 ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีีผู่บ้รหิารใช้และความสมเหตสุมผลของประมาณการ ทางบญัชแีละ

การเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารจัดท�ำ

•	 สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส�ำหรับกิจการที่ด�ำเนินงานต่อเนื่องของผู้บริหาร และสรุป

จากหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระส�ำคัญที่เก่ียวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่อาจ

เป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส�ำคัญต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทในการด�ำเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ หาก

ข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระส�ำคัญ ข้าพเจ้าจะต้องให้ข้อสังเกตไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชี

ของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องในงบการเงิน หรือ หากเห็นว่าการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวไม่เพียงพอ 
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ข้าพเจ้าจะแสดงความเห็นที่เปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวัน

ที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่ม

บริษัทต้องหยุดการด�ำเนินงานต่อเนื่องได้

•	 ประเมินการน�ำเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ตลอดจน

ประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่

•	 รวบรวมเอกสารหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการหรือของ

กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มกิจการเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการก�ำหนด

แนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มกิจการ ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียวต่อ

ความเห็นของข้าพเจ้า

	 ข้าพเจ้าได้ส่ือสารกับผู้มีหน้าท่ีในการก�ำกับดูแลในเรื่องต่างๆซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้
วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยส�ำคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยส�ำคัญในระบบ การควบคุมภายในหากข้าพเจ้า
ได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า

	 ข้าพเจ้าได้ให้ค�ำรับรองแก่ผู้มีหน้าท่ีในการก�ำกับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับความ
เป็นอสิระ และได้สือ่สารกับผูมี้หน้าทีใ่นการก�ำกับดแูลเกีย่วกบัความสมัพันธ์ทัง้หมดตลอดจนเรือ่งอืน่ ซึง่ข้าพเจ้าเชือ่ว่ามเีหตผุลที่
บคุคลภายนอกอาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอสิระ และการด�ำเนนิการเพือ่ ขจดัอปุสรรคหรอืมาตรการป้องกนัของข้าพเจ้า 
(ถ้ามี)

	 จากเรือ่งทัง้หลายทีส่ือ่สารกับผูม้หีน้าทีใ่นการก�ำกับดแูล ข้าพเจ้าได้พจิารณาเรือ่งต่างๆทีม่นียัส�ำคญัทีส่ดุใน การตรวจสอบ
งบการเงินในงวดปัจจบัุนและก�ำหนดเป็นเรือ่งส�ำคญัในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธบิาย เรือ่งเหล่านีไ้ว้ในรายงานของผู้สอบบญัช ี
เว้นแต่กฎหมายหรอืข้อบงัคบัห้ามไม่ให้เปิดเผยเรือ่งดงักล่าวต่อสาธารณะหรอืในสถานการณ์ทีย่ากทีจ่ะเกดิขึน้ ข้าพเจ้าพจิารณาว่า
ไม่ควรสื่อสารเร่ืองดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระท�ำดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลก
ระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ที่ผู้มีส่วนได้เสียสาธารณะจะได้จากการสื่อสารดังกล่าว

	 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบงานสอบบัญชีและการน�ำเสนอรายงานฉบับนี้

วธู ขยันการนาวี

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5423

บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

กรุงเทพฯ: 27 กุมภาพันธ์ 2568
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งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
สินค้าคงเหลือ
ภาษีมูลค่าเพิ่มรอเรียกคืน
สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

7
8
9

10

26,184,914
158,312,286

1,463,754,172
31,253,340
10,459,741
6,835,587

24,859,358
88,662,768

1,675,230,557
8,171,100
3,179,093

15,147,135

 
 

8,989,935
107,849,947
500,194,237
28,729,478
9,074,920
1,052,484

8,163,281
21,057,278

292,790,262
8,171,100
3,179,093
7,215,408

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,696,800,040 1,815,250,011 655,891,001 340,576,422

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้ำประกัน
เงินลงทุนในบริษัทย่อย
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
สินทรัพย์สิทธิการใช้
สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน - โปรแกรมคอมพวิเตอร์
เงินจ่ายล่วงหน้าค่าซื้ออุปกรณ์
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
ภาษีมูลค่าเพิ่มรอเรียกคืน
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

 
11
12
13
14
18
 
 
23

 
51,500,000

-
-

1,750,727,573
369,552,061
17,051,488

223,000
23,388,378

124,024,861
23,988,146

 
|51,500,000

-
-

1,759,218,247
425,885,199
18,617,534
14,354,796
28,621,946

119,449,330
18,919,730

 
25,000,000

556,248,775
261,503,361
581,224,585

-
400,650

-
-
-

26,025,543

 
25,000,000

406,249,075
259,341,973
588,527,806
38,231,698
1,057,604

-
-
-

19,884,492

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,360,455,507 2,436,566,782 1,450,402,914 1,338,292,648 

รวมสินทรัพย์ 4,057,255,547 4,251,816,793 2,106,293,915 1,678,869,070 
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนี้สินหมุนเวียน
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก�ำหนด	 	
	 ช�ำระภายในหนึ่งปี
ส่วนของหนี้สินตามสัญญาเช่าที่ถึงก�ำหนด
	 ช�ำระภายในหนึ่งปี
เงินรับล่วงหน้าค่าสินค้า
หนี้สินหมุนเวียนอื่น

15
16
6

17

18

2,420,370,121
228,012,134
425,000,000

187,999,465

53,287,677
13,471,302
3,211,814

2,276,426,676
310,723,834
266,000,000

37,152,073

63,759,089
27,769,855
3,060,288

1,071,808,683
35,862,038

200,000,000

-

-
-

861,483

649,502,785
42,789,250
66,000,000

-

13,598,724
347,396
847,232

รวมหนี้สินหมุนเวียน 3,331,352,513 2,984,891,815 1,308,532,204 773,085,387

หนี้สินไม่หมุนเวียน
เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที่ถึง
	 ก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี
หนี้สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนที่ถึง
	 ก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี
ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น

17

18
19
23

31,717,080

170,833,702
53,611,732
22,970,310

16,672

202,282,176

224,121,333
53,425,243
21,327,424

16,672

-

-
28,235,039
25,002,115

151,584

-

-
25,391,239
22,280,621

151,584

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 279,149,496 501,172,848 53,388,738 47,823,444

รวมหนี้สิน 3,610,502,009 3,486,064,663 1,361,920,942 820,908,831
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น
	 ทุนจดทะเบียน
	 	 หุ้นสามัญ 766,658,697 หุ้น 
	 	 	 มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 766,658,697 766,658,697 766,658,697 766,658,697

	 ทนุออกจ�ำหน่ายและช�ำระเตม็มลูค่าแล้ว
	 	 หุ้นสามัญ 766,658,697 หุ้น 
	 	 	 มูลค่าหุ้นละ 1 บาท
ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ
ส่วนเกินทุนจากการรวมธุรกิจภายใต้
	 การควบคุมเดียวกัน
ก�ำไรสะสม
	 จัดสรรแล้ว - ส�ำรองตามกฎหมาย
	 ยังไม่ได้จัดสรร (ขาดทุนสะสม)

20

766,658,697
252,826,958

3,951,508

60,000,000
(645,650,483)

766,658,697
252,826,958

3,951,508

60,000,000
(339,029,050)

766,658,697
252,826,958

-

60,000,000
(335,112,682)

766,658,697
252,826,958

-

60,000,000
(221,525,416)

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ
ส่วนของผูม้ส่ีวนได้เสยีทีไ่ม่มอี�ำนาจควบคมุ
	 ของบริษัทย่อย

437,786,680

8,966,858

744,408,113

21,344,017

744,372,973
 

-

857,960,239
 

-

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 446,753,538 765,752,130 744,372,973 857,960,239 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 4,057,255,547 4,251,816,793 2,106,293,915 1,678,869,070 
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งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566

ก�ำไรขาดทุน:
รายได้
รายได้จากการขายและบริการ
รายได้ค่าเช่าและค่าสาธารณูปโภค
รายได้เงินปันผล
ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน
รายได้อื่น

 
 
 
6

6, 12

 
 

3,643,334,316
-
-

27,837,489
14,828,986

 
 

3,610,087,792
-
-
-

12,342,810

 
 

1,106,501,391
62,514,799
22,498,830
22,555,960
14,506,424

 
 

530,692,839
41,974,357

-
-

6,322,545

รวมรายได้ 3,686,000,791 3,622,430,602 1,228,577,404 578,989,741

ค่าใช้จ่าย
ต้นทุนขายและบริการ
ต้นทุนค่าเช่าและค่าสาธารณูปโภค
ค่าใช้จ่ายในการขายและจัดจ�ำหน่าย
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุน
	 ในบริษัทย่อย
ขาดทุนจากการด้อยค่าของอาคาร
	 และอุปกรณ์
ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน

12

13, 14

3,588,438,695
-

65,008,924
203,725,673

-

-
-

3,525,207,380
-

49,109,149
257,131,042

-

17,600,000
18,751,987

1,132,547,141
12,377,509
8,245,982

82,574,136

50,000,000

-
-

601,587,878
10,177,653
7,260,928

90,424,331

-

22,700,000
10,285,237

รวมค่าใช้จ่าย 3,857,173,292 3,867,799,558 1,285,744,768 742,436,027

ขาดทุนจากการด�ำเนินงาน
ต้นทุนทางการเงิน 21

(171,172,501)
(159,579,776)

(245,368,956)
(139,526,105)

(57,167,364)
(53,698,408)

(163,446,286)
(37,271,618)

ขาดทุนก่อนภาษีเงินได้
ภาษีเงินได้ 23

(330,752,277)
(5,850,426)

(384,895,061)
(7,402,598)

(110,865,772)
(2,721,494)

(200,717,904)
(2,208,251)

ขาดทุนส�ำหรับปี (336,602,703) (392,297,659) (113,587,266) (202,926,155)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:
รายการที่จะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก�ำไร		
	 หรือขาดทุนในภายหลัง
ผลก�ำไรจากการประมาณการตามหลัก	 	
	 คณิตศาสตร์ประกันภัย
	 - สุทธิจากภาษีเงินได้ 4,104,111 896,225 - -

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี 4,104,111 896,225 - -

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี (332,498,592) (391,401,434) (113,587,266) (202,926,155)
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566

การแบ่งปันก�ำไร (ขาดทุน)
ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (310,725,544) (370,905,252)

 
(113,587,266) (202,926,155)

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจ	
	 ควบคุมของบริษัทย่อย (25,877,159) (21,392,407)

(336,602,703) (392,297,659)

การแบ่งปันก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม
ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (306,621,433) (370,096,409) (113,587,266) (202,926,155)

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจ	
	 ควบคุมของบริษัทย่อย (25,877,159) (21,305,025)

(332,498,592) (391,401,434)

ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
	 ขาดทนุส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ 24 (0.41)  (0.48)  (0.15)  (0.26)
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งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567

	 (หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

รวม

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ของบริษัทฯ

ส่วนของผู้มี

ส่วนได้เสีย

ที่ไม่มีอ�ำนาจ

ควบคุม

ของบริษัทย่อย

รวม 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ทุนเรือนหุ้น

ที่ออกและช�ำระ

เต็มมูลค่าแล้ว

ส่วนเกินมูลค่า

หุ้นสามัญ

ส่วนเกินทุนจาก

การรวมธุรกิจ

ภายใต้การควบคุม

เดียวกัน

ก�ำไรสะสม

จัดสรรแล้ว -

ส�ำรองตาม

กฎหมาย

ยังไม่ได้จัดสรร

(ขาดทุนสะสม)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2566
ขาดทุนส�ำหรับปี
ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี

766,658,697
-
-

252,826,958
-
-

3,951,508
-
-

60,000,000
-
-

31,067,359
(370,905,252)

808,843

1,114,504,522
(370,905,252)

808,843

42,649,042
(21,392,407)

87,382

1,157,153,564 
(392,297,659)

896,225 

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี - - - - (370,096,409) (370,096,409) (21,305,025) (391,401,434)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 766,658,697 252,826,958 3,951,508 60,000,000 (339,029,050) 744,408,113 21,344,017 765,752,130 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2567
ขาดทุนส�ำหรับปี
ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี

766,658,697
-
-

252,826,958
-
-

3,951,508
-
-

60,000,000
-
-

(339,029,050)
(310,725,544)

4,104,111

744,408,113
(310,725,544)

4,104,111

21,344,017
(25,877,159)

-

765,752,130 
(336,602,703)

4,104,111 

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี
ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจ
	 ควบคุมของบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น (หมายเหตุ 12)

-
 

-

-
 

-

-
 

-

-
 

-

(306,621,433)
 

-

(306,621,433)
 

-

(25,877,159)
 

13,500,000

(332,498,592)
 

13,500,000 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 766,658,697 252,826,958 3,951,508 60,000,000 (645,650,483) 437,786,680 8,966,858 446,753,538 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

	 (หน่วย: บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ทุนเรือนหุ้น
ที่ออกและช�ำระ
เต็มมูลค่าแล้ว

ส่วนเกินมูลค่า
หุ้นสามัญ

ก�ำไรสะสม

รวม
ส่วนของผู้ถือหุ้น

จัดสรรแล้ว -
ส�ำรองตามกฎหมาย

ยังไม่ได้จัดสรร
(ขาดทุนสะสม)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2566
ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี

766,658,697
-

252,826,958
-

60,000,000
-

(18,599,261)
(202,926,155)

1,060,886,394
(202,926,155)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 766,658,697 252,826,958 60,000,000 (221,525,416) 857,960,239

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2567
ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี

766,658,697
-

252,826,958
-

60,000,000
-

(221,525,416)
(113,587,266)

857,960,239
(113,587,266)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 766,658,697 252,826,958 60,000,000 (335,112,682) 744,372,973 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบกระแสเงินสด
บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน
ขาดทุนก่อนภาษี
รายการปรับกระทบยอดขาดทุนก่อนภาษี
	 เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมด�ำเนินงาน
	 ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย
	 ผลขาดทนุด้านเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ (กลบัรายการ)
	 การปรับลดราคาทุนของสินค้าคงเหลือเป็น
	 	 มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ (กลับรายการ)
	 ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย
	 ขาดทุนจากการด้อยค่าของอาคารและอุปกรณ์
	 ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
	 ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง
	 รายได้ทางการเงิน
	 ต้นทุนทางการเงิน

(330,752,277)

122,128,924
(270,000)

(22,787,083)
-
-

7,521,628
(30,453,313)

(762,704)
156,897,025

(384,895,061)

114,343,306
712,487

57,512,103
-

17,600,000
7,372,561

(24,757,486)
(525,352)

136,382,133

(110,865,772)

44,683,630
(210,000)

2,455,942
50,000,000

-
2,938,800

(26,778,266)
(2,967,972)
53,258,212

(200,717,904)

51,715,655
(276,000)

39,797,918
-

22,700,000
2,643,037

(4,854,993)
(183,037)

36,897,319

ก�ำไร (ขาดทนุ) จากการด�ำเนนิงานก่อนการเปลีย่นแปลง
	 ในสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน
สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง
	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
	 สินค้าคงเหลือ
	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น
	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)
	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น
	 จ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน

 
(98,477,800)

(69,291,361)
234,911,811
(14,770,655)
(5,446,275)

(72,174,616)
(14,795,370)
(2,205,000)

(76,255,309)

53,867,750
(242,034,288)

3,568,348
(45,936,854)

(9,920,716)
5,105,365
(711,668)

12,514,574

(86,527,943)
(209,859,917)
(14,395,454)
(2,494,655)

(7,866,835)
(333,145)
(95,000)

(52,278,005)

(3,578,322)
46,874,112
3,121,865

(2,371,370)

(2,196,918)
331,411
(75,000)

เงินสดใช้ไปในกิจกรรมด�ำเนินงาน
	 รับดอกเบี้ย
	 จ่ายดอกเบี้ย
	 จ่ายภาษีเงินได้

(42,249,266)
639,264

(157,603,361)
(4,197,709)

(312,317,372)
318,580

(136,950,226)
(8,035,442)

(309,058,375)
2,913,246

(52,492,878)
(3,646,396)

(10,172,227)
109,975

(36,109,103)
(2,281,447)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด�ำเนินงาน (203,411,072) (456,984,460) (362,284,403) (48,452,802)
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งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินฝากประจ�ำธนาคารเพิ่มขึ้น
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้ำประกันเพิ่มขึ้น
เงินสดจ่ายลงทุนในบริษัทย่อย
ซื้ออสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
ซื้ออาคารและอุปกรณ์
ซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร์
เงินสดจ่ายเจ้าหนี้ค่าซื้ออุปกรณ์
เงินจ่ายล่วงหน้าค่าซื้ออุปกรณ์

 
(171,575)

-
-
-

(39,710,088)
(1,712,596)
(9,942,334)

(73,000)

 
(57,391)

(26,500,000)
-
-

(107,107,670)
(1,404,921)

(32,755,512)
(10,322,196)

 
(171,575)

-
(199,999,700)

-
(372,006)

-
(106,850)

-

 
(57,391)

-
-

(2,370,264)
(1,300,272)

-
(138,167)

-

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (51,609,593) (178,147,690) (200,650,131) (3,866,094)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง)
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันเพิ่มขึ้น
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว
ช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาว
ช�ำระหนี้สินตามสัญญาเช่า
เงนิสดรบัจากผูม้ส่ีวนได้เสยีทีไ่ม่มอี�ำนาจควบคมุบรษิทัย่อย

 
167,322,968
159,000,000
20,500,000

(40,217,704)
(63,759,043)
13,500,000

 
106,446,097
266,000,000
20,370,000

(21,306,837)
(63,297,327)

-

 
443,359,912
134,000,000

-
-

(13,598,724)
-

 
(273,497,299)

66,000,000
-
-

(15,531,289)
-

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 256,346,221 308,211,933 563,761,188 (223,028,588)

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สทุธิ
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี

1,325,556
24,859,358

(326,920,217)
351,779,575

826,654
8,163,281

(275,347,484)
283,510,765

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 26,184,914 24,859,358 8,989,935 8,163,281

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม
รายการที่ไม่ใช่เงินสด
	 ซื้ออุปกรณ์ที่ยังไม่ได้ช�ำระ
	 โอนเงินจ่ายล่วงหน้าเป็นที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
 	 โอนที่ดิน อาคารและอุปกรณ์เป็นอสังหาริมทรัพย์
	 	 เพื่อการลงทุน
 	 โอนสนิทรพัย์สทิธกิารใช้เป็นท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์

111,586
14,204,796

- 
35,307,712 

57,071,070
2,311,026

- 
- 

281,139
-

9,716,552
31,831,112

106,850
- 

94,089,031 
- 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567

1.	 ข้อมูลทั่วไป

1.1	 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ

	 	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิล�ำเนาใน ประเทศไทย 

ธรุกจิหลกัของบรษิทัฯคอืการแปรรปูและจ�ำหน่ายเหลก็รดีร้อนและรีดเยน็ เหลก็กล้า แรงดงึสงูชบุสงักะส ีเหลก็เคลอืบเคมี

ด้วยไฟฟ้า เหล็กท่อ เหล็กโครงคร่าวเพดานและผนัง โดยมีที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของส�ำนักงานใหญ่ตั้งอยู่เลขที่ 4, 95-96 

หมู่ที่ 6 ถนนพระราม 2 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

1.2	 ข้อสมมติทางการบัญชี

	 	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 กลุ่มบริษัทมีหน้ีสินหมุนเวียนรวมสูงกว่าสินทรัพย์หมุนเวียนรวมจ�ำนวน 1,635 

ล้านบาท (เฉพาะบรษิทัฯจ�ำนวน 653 ล้านบาท) และมผีลขาดทนุสะสมรวมจ�ำนวน 646 ล้านบาท (เฉพาะบรษิทัฯ จ�ำนวน 

335 ล้านบาท) โดยหนี้สินหมุนเวียนส่วนใหญ่ประกอบด้วยเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินจ�ำนวน 2,420 ล้านบาท 

(เฉพาะบริษัทฯจ�ำนวน 1,072 ล้านบาท) ซึ่งจะทยอย ครบก�ำหนดช�ำระภายในปี 2568 นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทไม่สามารถ

ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดเรื่องการด�ำรงอัตราส่วนทางการเงินตามที่ระบุไว้ในสัญญาเงินกู้ยืมกับสถาบันการเงินแห่งหนึ่ง 

และอาจส่งผลกระทบกับเงื่อนไขในสัญญาเงินกู้ยืมอื่น และผู้ให้กู้มีสิทธิเรียกเงินกู้ยืมคืนทันที

	 	 ณ ปัจจุบัน ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทอยู่ระหว่างการด�ำเนินมาตรการต่างๆ ในการปรับแผนการด�ำเนินธุรกิจ 

ของกลุ่มบริษัท และได้ย่ืนขอผ่อนปรนการปฏิบัติตามเง่ือนไขการด�ำรงอัตราส่วนทางการเงินกับเจ้าหนี้สถาบันการเงิน 

รวมทัง้จะด�ำเนนิการเจรจาขอขยายระยะเวลาการจ่ายช�ำระหนีก้บัเจ้าหนีส้ถาบนัการเงนิเมือ่เงนิกูย้มืจะครบก�ำหนดช�ำระ 

นอกจากนี้ผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯได้ออกหนังสือเพื่อให้ค�ำม่ันเป็นลายลักษณ์อักษรว่าจะให้การสนับสนุนทางการเงิน 

อย่างต่อเนื่องแก่กลุ่มบริษัท ดังน้ัน ฝ่ายบริหารเชื่อมั่นว่ามาตรการเหล่านี้จะช่วยให้กลุ่มบริษัทสามารถด�ำเนินงานได ้

อย่างต่อเนื่อง งบการเงินนี้จึงถูกจัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์การบัญชีส�ำหรับกิจการที่ด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่อง

	 	 นอกจากน้ีหลักทรัพย์ของบริษัทฯจะถูกขึ้นเครื่องหมาย “CB” (Caution - Business) เน่ืองจากกลุ่มบริษัท 

มีผลขาดทุนสุทธิประจ�ำปี 3 ปีติดต่อกันจนส่วนของผู้ถือหุ้นน้อยกว่า  100% ของทุนช�ำระแล้ว ปัจจุบันกลุ่มบริษัท 

อยู่ระหว่างการพิจารณาหาแนวทางแก้ไขสถานการณ์และการปฏิบัติตามข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ทั้งนี้กลุ่มบริษัทจะน�ำเสนอแนวทางการแก้ไขสถานการณ์ดังกล่าว ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการ

ตรวจสอบเพื่อให้ความเห็นชอบ

2.	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน

2.1	 งบการเงินน้ีจัดท�ำข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ก�ำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 

โดยแสดงรายการในงบการเงินตามข้อก�ำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าออกตามความในพระราชบัญญัติ 

การบัญชีพ.ศ. 2543

	 	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงิน ฉบับภาษาอังกฤษ

แปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้

	 	 งบการเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี
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2.2	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงินรวม

ก)	 งบการเงินรวมน้ีได้จัดท�ำข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัท”) ซึ่งมีรายละเอียดของ

บริษัทย่อย ดังต่อไปนี้

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ
จัดตั้งขึ้น
ในประเทศ

อัตราร้อยละของการถือหุ้น

2567
ร้อยละ

2566
ร้อยละ

ถือหุ้นโดยบริษัทฯ
บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัท แอตแลนติก ไปป์ จ�ำกัด*

ผลติและจ�ำหน่ายเหลก็ม้วนและ
เหล็กงานหลังคา
ผลิตและจ�ำหน่ายท่อเหล็ก

ไทย

ไทย

100

100

100

100

ถือหุ้นโดยบริษัทย่อย
บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด** ผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กม้วน

เคลือบสี

ไทย 91 90

*	 บริษัทหยุดด�ำเนินกิจการแล้วในปี 2564

**	 ถือหุ้นโดยบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ข)	 บริษัทฯจะถือว่ามีการควบคุมกิจการท่ีเข้าไปลงทุนหรือบริษัทย่อยได้ หากบริษัทฯมีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสียใน 

ผลตอบแทนของกจิการทีเ่ข้าไปลงทนุ และสามารถใช้อ�ำนาจในการสัง่การกิจกรรมทีส่่งผลกระทบอย่างมนียัส�ำคัญ

ต่อจ�ำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได้

ค)	 บริษัทฯน�ำงบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดท�ำงบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทฯ มีอ�ำนาจในการควบคุม

บริษัทย่อยจนถึงวันที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น

ง)	 งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ

จ)	 ยอดคงค้างระหว่างกลุ่มบริษัทและรายการค้าระหว่างกันที่มีสาระส�ำคัญได้ถูกตัดออกจาก งบการเงินรวมนี้แล้ว

ฉ)	 ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม คือ จ�ำนวนก�ำไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อยส่วนที่

ไม่ได้เป็นของบริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนรวมและส่วนของผู้ถือหุ้น

ในงบฐานะการเงินรวม

2.3	 บริษัทฯจัดท�ำงบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุน

3.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่

3.1	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน

	 	 ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทได้น�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้ส�ำหรับ 

งบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2567 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ 

โดยส่วนใหญ่เป็นการอธบิายให้ชดัเจนเกีย่วกบัวธิปีฏบิตัทิางการบญัชแีละการให้แนวปฏบิตัทิางการบญัชกีบัผูใ้ช้มาตรฐาน

	 	 การน�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัตินี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงิน

ของกลุ่มบริษัท
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3.2	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบังคับใช้ส�ำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันที่ 1 

มกราคม 2568

	 	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงหลายฉบับ ซึ่งจะมี ผลบังคับใช้

ส�ำหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2568 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ 

โดยส่วนใหญ่เป็นการอธบิายให้ชดัเจนเกีย่วกบัวธิปีฏบิตัทิางการบญัชแีละการให้แนวปฏบิตัทิางการบญัชกีบัผูใ้ช้มาตรฐาน

	 	 ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทเชื่อว่าการปรับปรุงมาตรฐานนี้จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงิน 

ของกลุ่มบริษัท

4.	 นโยบายการบัญชี

4.1	 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

	 ขายสินค้า

	 	 รายได้จากการขายสินค้ารับรู้เมื่อกลุ่มบริษัทได้โอนอ�ำนาจควบคุมในสินค้าให้แก่ลูกค้าแล้ว กล่าวคือ เมื่อมีการ 

ส่งมอบสนิค้า รายได้จากการขายแสดงตามมลูค่าทีไ่ด้รบัหรอืคาดว่าจะได้รบัส�ำหรบัสนิค้าทีไ่ด้ส่งมอบหลงัจากหกัประมาณ

การสินค้ารับคืนและส่วนลด โดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม

	 รายได้ค่าบริการ

	 	 รายได้ค่าบริการรับรู้เมื่อได้ให้บริการเสร็จสิ้นแล้ว

	 รายได้ค่าเช่า

	 	 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ในโรงงานจะรับรู้เป็นรายได้ตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญา

	 ดอกเบี้ยรับ

	 	 ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค�ำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง

	 เงินปันผลรับ

	 	 เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯมีสิทธิในการรับเงินปันผล

	 ต้นทุนทางการเงิน

	 	 ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้จากหนีส้นิทางการเงนิทีว่ดัมลูค่าด้วยราคาทนุตดัจ�ำหน่ายค�ำนวณโดยใช้วธิดีอกเบีย้ทีแ่ท้จรงิและ

รับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง

4.2	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

	 	 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด หมายถงึ เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร และเงนิลงทนุระยะสัน้ทีม่ ีสภาพคล่องสงู 

ซึ่งถึงก�ำหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจ�ำกัดในการเบิกใช้

4.3	 สินค้าคงเหลือ

	 	 สินค้าส�ำเร็จรูปประเภทซ้ือมาขายไปแสดงมูลค่าตามราคาทุน (ตามวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก) หรือมูลค่าสุทธิที ่

จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต�่ำกว่า

	 	 สินค้าส�ำเร็จรูปประเภทผลิตเพ่ือขายแสดงมูลค่าตามราคาทุน (ตามวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก) หรือมูลค่าสุทธิที่ 

จะได้รบัแล้วแต่ราคาใดจะต�ำ่กว่า ราคาทนุดงักล่าววัดมลูค่าตามวิธต้ีนทนุมาตรฐานซึง่ใกล้เคียงกบัต้นทนุจรงิและประกอบด้วย

ต้นทุนวัตถุดิบ แรงงานและค่าโสหุ้ยในการผลิต

	 	 วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองแสดงมูลค่าตามราคาทุน (ตามวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก) หรือมูลค่าสุทธิ ที่จะได้รับแล้ว

แต่ราคาใดจะต�่ำกว่า และจะถือเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนการผลิตเมื่อมีการเบิกใช้
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4.4	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย

	 	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน

4.5	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 	 บรษิทัฯบนัทกึมลูค่าเริม่แรกของอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุในราคาทนุซึง่รวมต้นทนุการท�ำรายการ หลงัจากนัน้ 

บริษัทฯจะบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและ ค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)

	 	 ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนค�ำนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน ์

โดยประมาณ 20 - 40 ปี ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรวมอยู่ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 	 ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน

4.6	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

	 	 ทีด่นิและส่วนปรบัปรงุทีด่นิแสดงมลูค่าตามราคาทนุ อาคารและอปุกรณ์แสดงมลูค่าตามราคาทนุหกัค่าเสือ่มราคา

สะสม และค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์

	 	 ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค�ำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์

โดยประมาณดังนี้

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร	 5 - 40	 ปี

เครื่องจักรและอุปกรณ์โรงงาน	 5 - 10	 ปี

เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้ส�ำนักงาน	 5	 ปี

ยานพาหนะ	 	 5	 ปี

	 	 ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน และไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและ ส่วนปรับปรุง

ที่ดิน และสินทรัพย์ระหว่างติดตั้งและก่อสร้าง

	 	 กลุม่บรษิทัตดัรายการทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ์ออกจากบญัช ีเมือ่จ�ำหน่ายสนิทรพัย์หรอืคาดว่าจะไม่ได้รบัประโยชน์

เชงิเศรษฐกจิในอนาคตจากการใช้หรอืการจ�ำหน่ายสนิทรพัย์ รายการผลก�ำไรหรอืขาดทนุจากการจ�ำหน่ายสนิทรพัย์จะรบั

รู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อกลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี

4.7	 ต้นทุนการกู้ยืม

	 	 ต้นทุนการกู้ยืมของเงินกู้ท่ีใช้ในการได้มา  การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพย์ที่ต้องใช้ระยะเวลานานใน 

การแปลงสภาพให้พร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกน�ำไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกว่าสินทรัพย์นั้นจะอยู่ในสภาพพร้อม 

ที่จะใช้ได้ตามที่มุ่งประสงค์ ส่วนต้นทุนการกู้ยืมอื่นถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดรายการ ต้นทุนการกู้ยืมประกอบด้วย

ดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น

4.8	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

	 	 โปรแกรมคอมพิวเตอร์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี)

	 	 กลุม่บรษิทัตดัจ�ำหน่ายโปรแกรมคอมพวิเตอร์ทีม่อีายกุารให้ประโยชน์จ�ำกดัโดยวิธเีส้นตรงตามอาย ุการให้ประโยชน์

เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพย์เป็นระยะเวลา  5 ปี และจะประเมินการด้อยค่าเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าเกิดการด้อยค่า  กลุ่มบริษัท 

ไม่มีการคิดค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับโปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหว่างพัฒนา  กลุ่มบริษัทจะทบทวนระยะเวลาการตัดจ�ำหน่าย

และวิธีการตัดจ�ำหน่ายของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ดังกล่าวทุกสิ้นปีเป็นอย่างน้อย ค่าตัดจ�ำหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วน

ของก�ำไรหรือขาดทุน
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4.9	 สัญญาเช่า

	 	 ณ วันเร่ิมต้นของสัญญาเช่า  กลุ่มบริษัทจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม ่

โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า ก็ต่อเมื่อสัญญานั้นมีการให้สิทธิใน การควบคุมการใช้สินทรัพย์

ที่ระบุได้ส�ำหรับช่วงเวลาหนึ่งเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนกับสิ่งตอบแทน

	 กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า

	 	 กลุ่มบริษัทใช้วิธีการบัญชีเดียวส�ำหรับการรับรู้รายการและการวัดมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา  ณ วันที่สัญญาเช่า

เริ่มมีผล (วันที่สินทรัพย์อ้างอิงพร้อมใช้งาน) กลุ่มบริษัทบันทึกสินทรัพย์สิทธิการใช้ซึ่งแสดงสิทธิในการใช้สินทรัพย์อ้างอิง

และหนี้สินตามสัญญาเช่าตามการจ่ายช�ำระตามสัญญาเช่า

	 สินทรัพย์สิทธิการใช้

	 	 สินทรัพย์สิทธิการใช้วัดมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม และปรับปรุง

ด้วยการวัดมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพย์สิทธิการใช้ประกอบด้วยจ�ำนวนเงินของหนี้สิน 

ตามสัญญาเช่าจากการรับรู้เริ่มแรก ต้นทุนทางตรงเริ่มแรกที่เกิดขึ้นจ�ำนวนเงินที่จ่ายช�ำระตามสัญญาเช่า ณ วันที่สัญญา

เช่าเริ่มมีผลหรือก่อนวันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล และหักด้วยสิ่งจูงใจตามสัญญาเช่าที่ได้รับ

	 	 ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ค�ำนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์สิทธิการใช้ 5 - 10 ปี

	 	 หากความเป็นเจ้าของในสนิทรพัย์อ้างองิได้โอนให้กบักลุม่บรษิทัเม่ือสิน้สดุอายสุญัญาเช่าหรือราคาทุนของสนิทรพัย์

ดังกล่าวได้รวมถึงการใช้สิทธิเลือกซื้อ ค่าเสื่อมราคาจะค�ำนวณจากอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์

	 หนี้สินตามสัญญาเช่า

	 	 หนี้สินตามสัญญาเช่าวัดมูลค่าด้วยมูลค่าปัจจุบันของจ�ำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญาเช่า 

จ�ำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบด้วยค่าเช่าคงที่หักด้วยสิ่งจูงใจตามสัญญาเช่า  ค่าเช่าผันแปรที่ข้ึนอยู่กับ 

ดัชนีหรืออัตรา  จ�ำนวนเงินท่ีคาดว่าจะจ่ายภายใต้การรับประกันมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใช้สิทธิของสิทธิเลือกซื้อซึ่งมี

ความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่กลุ่มบริษัทจะใช้สิทธินั้น และการจ่ายค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากข้อก�ำหนด

ของสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่ากลุ่มบริษัทจะใช้สิทธิในการยกเลิกสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทบันทึกค่าเช่าผันแปรที่ไม่ขึ้นอยู่กับ

ดัชนีหรืออัตราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เหตุการณ์หรือเงื่อนไขซึ่งเกี่ยวข้องกับการจ่ายช�ำระนั้นได้เกิดขึ้น

	 	 กลุ่มบริษัทคิดลดมูลค่าปัจจุบันของจ�ำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าด้วยอัตราดอกเบี้ยตามนัยของสัญญา

เช่าหรืออัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพ่ิมของกลุ่มบริษัท หลังจากวันที่สัญญาเช่าเร่ิมมีผล มูลค่าตามบัญชีของหนี้สินตาม

สัญญาเช่าจะเพิ่มขึ้นจากดอกเบี้ยของหนี้สินตามสัญญาเช่าและลดลงจาก การจ่ายช�ำระหนี้สินตามสัญญาเช่า นอกจากนี้ 

มูลค่าตามบัญชีของหนี้สินตามสัญญาเช่าจะถูกวัดมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปลี่ยนแปลงอายุสัญญาเช่า  การเปลี่ยนแปลงการ

จ่ายช�ำระตามสัญญาเช่า หรือการเปลี่ยนแปลงในการประเมินสิทธิเลือกซื้อสินทรัพย์อ้างอิง

	 บริษัทฯ ในฐานะผู้ให้เช่า

	 	 สัญญาเช่าท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่า

ด�ำเนินงาน บริษัทฯบันทึกจ�ำนวนเงินที่ได้รับตามสัญญาเช่าด�ำเนินงานเป็นรายได้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้น

ตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่า ต้นทนุทางตรงเริม่แรกทีเ่กิดข้ึนจากการได้มาซึง่สัญญาเช่าด�ำเนนิงานรวมในมลูค่าตามบญัชี

ของสินทรัพย์อ้างอิงและรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายตลอดอายุสัญญาเช่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกันกับรายได้จากสัญญาเช่า
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4.10	 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับกลุ่มบริษัท หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ�ำนาจควบคุมกลุ่มบริษัท หรือถูก 

กลุ่มบริษัทควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับกลุ่มบริษัท

	 	 นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบุคคลหรือกิจการที่มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือ 

ทางอ้อมซึ่งท�ำให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่อกลุ่มบริษัท ผู้บริหารส�ำคัญ กรรมการหรือพนักงานของกลุ่มบริษัท 

ที่มีอ�ำนาจในการวางแผนและควบคุมการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท

4.11	 เงินตราต่างประเทศ

	 	 บริษัทฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซึ่งเป็นสกุลเงินที่ใช้ใน การด�ำเนินงาน

ของบริษัทฯ

	 	 รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ สินทรัพย์

และหนี้สินที่เป็นตัวเงินซ่ึงอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบ 

ระยะเวลารายงาน

	 	 กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในก�ำไรหรือขาดทุน

4.12	 การด้อยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน

	 	 ทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจะท�ำการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์

สินทรัพย์สิทธิการใช้ อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนหรือสินทรัพย์อื่นของกลุ่มบริษัทหากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าว 

อาจด้อยค่า  กลุ่มบริษัทรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเม่ือมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต�่ำกว่ามูลค่า 

ตามบัญชีของสินทรัพย์น้ัน ท้ังน้ีมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือ

มูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า  ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์ กลุ่มบริษัทประมาณการ 

กระแสเงินสดในอนาคตทีกิ่จการ คาดว่าจะได้รบัจากสนิทรพัย์และค�ำนวณคดิลดเป็นมลูค่าปัจจบุนัโดยใช้อตัราคดิลดก่อน

ภาษีที่สะท้อนถึงการประเมินความเสี่ยงในสภาพตลาดปัจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและความเสี่ยงซึ่งเป็นลักษณะ

เฉพาะของสินทรัพย์ที่ก�ำลังพิจารณาอยู่ ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย กลุ่มบริษัทใช้แบบจ�ำลอง 

การประเมินมูลค่าท่ีดีท่ีสุดซ่ึงเหมาะสมกับสินทรัพย์ ซึ่งสะท้อนถึงจ�ำนวนเงินที่กิจการจะสามารถได้มาจากการจ�ำหน่าย

สินทรัพย์หักด้วยต้นทุนในการจ�ำหน่าย โดยการจ�ำหน่ายนั้น ผู้ซื้อกับผู้ขายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและ

สามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะของผู้ที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน

	 	 กลุ่มบริษัทจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

4.13	 ผลประโยชน์ของพนักงาน

	 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

	 	 กลุ่มบริษัทรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานและผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน

	 โครงการสมทบเงิน

	 	 กลุ่มบริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงาน จ่ายสะสมและเงิน

ที่กลุ่มบริษัทจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของกลุ่มบริษัท เงิน

ที่กลุ่มบริษัทจ่ายสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ
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	 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานและผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน

	 	 กลุม่บรษิทัมภีาระส�ำหรบัเงนิชดเชยทีต้่องจ่ายให้แก่พนกังานเมือ่ออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึง่กลุม่บรษิทั

ถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานส�ำหรับพนักงาน นอกจากนั้น กลุ่มบริษัทจัดให้มี

โครงการผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน ได้แก่ โครงการเงินรางวัลการปฏิบัติงานครบก�ำหนดระยะเวลา

	 	 กลุ่มบริษัทค�ำนวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานและโครงการผลประโยชน ์

ระยะยาวอ่ืนของพนกังาน โดยใช้วิธคีดิลดแต่ละหน่วยทีป่ระมาณการไว้ (Projected unit credit method) โดยผูเ้ชีย่วชาญ

อิสระได้ท�ำการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

	 	 ผลก�ำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ส�ำหรับโครงการผลประโยชน์หลังออก

จากงานของพนกังานจะรบัรูท้นัทใีนก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่ และส�ำหรับโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอืน่ของพนกังาน

จะรับรู้ทันทีในก�ำไรหรือขาดทุน

4.14	 ประมาณการหนี้สิน

	 	 กลุ่มบริษัทจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเม่ือภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้น

แล้ว และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากลุ่มบริษัทจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้น 

และกลุ่มบริษัทสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ

4.15	 ภาษีเงินได้

	 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

	 	 กลุม่บรษิทับนัทกึภาษเีงนิได้ปัจจบุนัตามจ�ำนวนทีค่าดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษขีองรฐั โดยค�ำนวณจาก

ก�ำไรทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎหมายภาษีอากร

	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 	 กลุม่บรษัิทบนัทกึภาษเีงนิได้รอการตดับญัชขีองผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างราคาตามบญัชขีองสนิทรพัย์และหน้ีสนิ 

ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เก่ียวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษีท่ีมีผลบังคับใช ้

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

	 	 กลุม่บรษิทัรบัรูห้นีสิ้นภาษเีงนิได้รอการตดับญัชขีองผลแตกต่างชัว่คราวทีต้่องเสยีภาษทีกุรายการแต่รบัรูส้นิทรพัย์

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษี รวมทั้ง ผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไม่ได้ใช้ในจ�ำนวนเท่า 

ที่มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่กลุ่มบริษัทจะมีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอ ที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราว

ที่ใช้หักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น

	 	 กลุ่มบริษัทจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและ

จะท�ำการปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษัทจะไม่มีก�ำไรทางภาษีเพียงพอ 

ต่อการน�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์

	 	 กลุม่บรษิทัจะบันทกึภาษเีงนิได้รอการตดับญัชโีดยตรงไปยงัส่วนของผูถ้อืหุน้หากภาษีทีเ่กดิขึน้เกีย่วข้องกบัรายการ

ที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น

4.16	 เครื่องมือทางการเงิน

	 	 กลุม่บรษิทัรบัรูร้ายการเมือ่เริม่แรกของสนิทรพัย์ทางการเงนิด้วยมลูค่ายตุธิรรม และบวกด้วยต้นทนุการท�ำรายการ

เฉพาะในกรณีที่เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไรหรือขาดทุน อย่างไรก็ตาม ส�ำหรับ 

ลูกหนี้การค้าที่ไม่มีองค์ประกอบเกี่ยวกับการจัดหาเงินที่มีนัยส�ำคัญ กลุ่มบริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าว 

ด้วยราคาของรายการ ตามที่กล่าวไว้ในนโยบายการบัญชีเรื่องการรับรู้รายได้
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	 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน

	 	 กลุ่มบริษัทจัดประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่รับรู้รายการเร่ิมแรก เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่า 

ในภายหลังด้วยราคาทุนตัดจ�ำหน่าย และสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไรหรือ

ขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจัดการสินทรัพย์ทางการเงิน และลักษณะของกระแสเงินสดตาม

สัญญาของสินทรัพย์ทางการเงิน

	 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ�ำหน่าย

	 	 กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าสินทรัพย์ทางการเงินด้วยราคาทุนตัดจ�ำหน่าย เมื่อกลุ่มบริษัทถือครองสินทรัพย์ทางการเงิน

นั้นเพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา  และเง่ือนไขตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงินก่อให้เกิดกระแสเงินสดที่เป็น 

การรับช�ำระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ยจากยอดคงเหลือของเงินต้นในวันที่ระบุไว้เท่านั้น

	 	 สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าววัดมูลค่าในภายหลังโดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงและต้องมีการประเมินการด้อยค่า 

ทั้งนี้ ผลก�ำไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการ การเปลี่ยนแปลง หรือการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวจะรับรู้ใน

ส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไรหรือขาดทุน

	 	 สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไรหรือขาดทุน จะแสดงในงบฐานะการเงินด้วยมูลค่า

ยตุธิรรม โดยรบัรูก้ารเปล่ียนแปลงสทุธขิองมลูค่ายุตธิรรมในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุ ทัง้นี ้สนิทรัพย์ทางการเงนิดงักล่าว 

หมายความรวมถึง ตราสารอนุพันธ์และสินทรัพย์ทางการเงินที่มีกระแสเงินสดที่ไม่ได้รับช�ำระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ย

	 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของหนี้สินทางการเงิน

	 	 ยกเว้นหนี้สินตราสารอนุพันธ์ กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกส�ำหรับหนี้สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม

หักต้นทุนการท�ำรายการ และจัดประเภทหนี้สินทางการเงินเป็นหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุน 

ตัดจ�ำหน่าย โดยใช้วิธีดอกเบี้ยท่ีแท้จริง ท้ังน้ี ผลก�ำไรและขาดทุนที่เกิดข้ึนจากการตัดรายการหนี้สินทางการเงินและ 

การตัดจ�ำหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริงจะรับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน โดยการค�ำนวณมูลค่าราคาทุนตัดจ�ำหน่าย

ค�ำนงึถงึค่าธรรมเนยีมหรอืต้นทนุทีถ่อืเป็นส่วนหนึง่ของอตัราดอกเบีย้ทีแ่ท้จรงินัน้ด้วย ทัง้นี ้ค่าตดัจ�ำหน่ายตามวธิดีอกเบีย้

ที่แท้จริงแสดงเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนทางการเงินในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 การตัดรายการของเครื่องมือทางการเงิน

	 	 สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชี เม่ือสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้นได้ 

สิ้นสุดลง หรือได้มีการโอนสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้น รวมถึงได้มีการโอนความเสี่ยงและผลตอบแทน

เกือบทั้งหมดของสินทรัพย์นั้น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพย์นั้น

	 	 กลุ่มบริษัทตัดรายการหนี้สินทางการเงินก็ต่อเมื่อได้มีการปฏิบัติตามภาระผูกพันของหนี้สินนั้นแล้ว มีการยกเลิก

ภาระผูกพันน้ัน หรือมีการส้ินสุดลงของภาระผูกพันนั้น ในกรณีที่มีการเปลี่ยนหน้ีสิน ทางการเงินที่มีอยู่ให้เป็นหนี้สิน

ใหม่จากผู้ให้กู้รายเดียวกันซ่ึงมีข้อก�ำหนดท่ีแตกต่างกันอย่างมาก หรือมีการแก้ไขข้อก�ำหนดของหนี้สินที่มีอยู่อย่างเป็น 

สาระส�ำคัญ จะถือว่าเป็นการตัดรายการหน้ีสินเดิมและรับรู้หนี้สินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว

ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน

	 	 กลุ่มบริษัทรับรู้ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของตราสารหนี้ทั้งหมดที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่า

ยุติธรรมผ่านก�ำไรหรือขาดทุน ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นค�ำนวณจากผลต่างของกระแสเงินสดท่ีจะ 

ครบก�ำหนดช�ำระตามสัญญากับกระแสเงินสดทั้งหมดที่กลุ่มบริษัทคาดว่าจะได้รับช�ำระ และคิดลดด้วยอัตราดอกเบี้ยที ่

แท้จริงโดยประมาณของสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่ได้มา
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	 	 กลุ่มบริษัทใช้วิธีการอย่างง่ายในการค�ำนวณผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดข้ึนส�ำหรับลูกหน้ีการค้า  ดังนั้น 

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจึงไม่มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของความเสี่ยงทางด้านเครดิต แต่จะรับรู้ 

ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของลูกหนี้การค้า

	 	 การค�ำนวณผลขาดทนุด้านเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ข้างต้นอ้างองิจากข้อมลูผลขาดทนุด้านเครดติจากประสบการณ์

ในอดีต ปรับปรุงด้วยข้อมูลการคาดการณ์ไปในอนาคตเกี่ยวกับลูกหนี้นั้นและสภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ

	 	 สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดจ�ำหน่ายออกจากบัญชี เมื่อกิจการคาดว่าจะไม่ได้รับคืนกระแสเงินสดตามสัญญา 

อีกต่อไป

4.17	 ตราสารอนุพันธ์

	 	 กลุ่มบริษัทใช้ตราสารอนุพันธ์ เช่น สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า  เพื่อป้องกันความเสี่ยงจาก 

ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน

	 	 กลุ่มบริษัทรับรู ้มูลค่าเริ่มแรกของตราสารอนุพันธ์ด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่ท�ำสัญญา  และวัดมูลค่าใน 

ภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรม โดยรับรู้การเปลี่ยนแปลงของมูลค่ายุติธรรมในภายหลังในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน ทั้งน้ี 

กลุม่บรษิทัแสดงตราสารอนพุนัธ์เป็นสินทรพัย์ทางการเงนิเมือ่มมีลูค่ายตุธิรรมมากกว่าศนูย์ และแสดงเป็นหนีส้นิทางการเงิน 

เมื่อมีมูลค่ายุติธรรมน้อยกว่าศูนย์

	 	 กลุม่บรษิทัแสดงตราสารอนพุนัธ์ทีม่อีายสุญัญาคงเหลอืมากกว่า 12 เดอืนและยงัไม่ถงึก�ำหนดช�ำระภายใน 12 เดือน 

เป็นสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น หรือหนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น และแสดงตราสารอนุพันธ์อื่นเป็นสินทรัพย์หมุนเวียน หรือ 

หนี้สินหมุนเวียน

4.18	 การวัดมูลค่ายุติธรรม

	 	 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพย์หรือเป็นราคาที่จะต้องจ่ายเพื่อโอนหนี้สิน

ให้ผู้อื่นโดยรายการดังกล่าวเป็นรายการที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหว่างผู้ซื้อและผู้ขาย (ผู้ร่วมในตลาด) ณ วันที่วัดมูลค่า 

กลุ่มบริษัทใช้ราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องในการ วัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินซึ่งมาตรฐาน 

การรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวข้องก�ำหนดให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเว้นในกรณีที่ไม่มีตลาดที่มีสภาพคล่อง

ส�ำหรบัสนิทรพัย์หรอืหนีส้นิทีม่ลีกัษณะเดยีวกนัหรอืไม่สามารถหาราคาเสนอซือ้ขายในตลาดทีม่สีภาพคล่องได้ กลุม่บรษิทั

จะประมาณมลูค่ายตุธิรรมโดยใช้เทคนคิการประเมนิมลูค่าทีเ่หมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมลูทีส่ามารถ

สังเกตได้ที่เกี่ยวข้องกับสินทรัพย์หรือหนี้สินที่จะวัดมูลค่ายุติธรรมนั้นให้มากที่สุด

	 	 ล�ำดบัชัน้ของมลูค่ายตุธิรรมทีใ่ช้วดัมลูค่าและเปิดเผยมลูค่ายตุธิรรมของสนิทรพัย์และหนีส้นิใน งบการเงนิแบ่งออก

เป็นสามระดับตามประเภทของข้อมูลที่น�ำมาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม ดังนี้

	 ระดับ 1	 ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่างเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคล่อง

	 ระดับ 2	 ใช้ข้อมูลอื่นที่สามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหนี้สิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือทางอ้อม

	 ระดับ 3	 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น

	 	 ทกุวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน กลุม่บรษิทัจะประเมนิความจ�ำเป็นในการโอนรายการระหว่างล�ำดบัชัน้ของมูลค่า

ยุติธรรมส�ำหรับสินทรัพย์และหนี้สินที่ถืออยู่ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลค่ายุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจ�ำ
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5.	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส�ำคัญ
	 	 ในการจดัท�ำงบการเงนิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฝ่ายบรหิารจ�ำเป็นต้องใช้ดลุยพินจิและ การประมาณ

การในเรื่องที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ ส่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงินที่แสดง

ในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงินผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากจ�ำนวนที่ประมาณ

การไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการ ที่ส�ำคัญ มีดังนี้

	 การปรับลดสินค้าคงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ

	 	 ในการประมาณการปรับลดสินค้าคงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจใน การประมาณ 

มูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะได้รับของสินค้าคงเหลือ โดยจ�ำนวนเงินที่คาดว่าจะได้รับจากสินค้าคงเหลือพิจารณาจาก 

การเปลี่ยนแปลงของราคาขายท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นภายหลังวันที่ในงบการเงินและฝ่ายบริหาร 

ได้ใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากสินค้าเสื่อมคุณภาพ

	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

	 	 ในการค�ำนวณค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องท�ำการประมาณอายุการให้ประโยชน์

และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม ่

หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

	 	 นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของสินทรัพย์ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการ

ด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้

ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

	 ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน

	 	 ในการประเมินค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน ฝ่ายบริหารต้องใช้ ดุลยพินิจ 

ในการประเมนิมลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืของสนิทรพัย์ดงักล่าว มลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืหมายถงึมลูค่ายตุธิรรมหักต้นทนุ 

ในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า  ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุน 

ในการขาย กลุ่มบริษัทอ้างอิงจากข้อมูลที่มีอยู่เก่ียวกับธุรกรรมการขายที่มีผลผูกพันซึ่งได้เข้าท�ำในลักษณะของผู้ที่ไม่ม ี

ความเกี่ยวข้องกันส�ำหรับสินทรัพย์ที่คล้ายคลึงกันหรืออ้างอิงจากราคาตลาดที่สามารถสังเกตได้หักด้วยต้นทุนส่วนเพิ่ม 

ในการจ�ำหน่ายสินทรัพย์นั้น ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์ กลุ่มบริษัทใช้แบบจ�ำลองการคิดลดกระแสเงินสด 

ซึง่ใช้ข้อมูลงบประมาณในอนาคตโดยไม่รวมถงึการปรับโครงสร้างใด ๆ  ทีกิ่จการยังไม่ได้มผีลผกูพนัหรอืการลงทนุในอนาคต

ทีส่�ำคญัซึง่จะท�ำให้สนิทรพัย์นัน้ดขีึน้ ทัง้นี ้ปัจจยัทีม่ผีลกระทบต่อมลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืคอือตัราคดิลดทีใ่ช้ในแบบจ�ำลอง

ดังกล่าว ตลอดจนกระแสเงินสดรับในอนาคตที่คาดการณ์และอัตราการเติบโตที่ใช้เพื่อการคาดการณ์

	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 กลุม่บรษิทัจะรบัรูส้นิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชสี�ำหรบัผลแตกต่างชัว่คราวทีใ่ช้หกัภาษแีละขาดทนุทางภาษทีีไ่ม่ได้ใช้

เมือ่มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุม่บรษิทัจะมกี�ำไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอทีจ่ะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราว

และขาดทุนนั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องประมาณการว่ากลุ่มบริษัทควรรับรู้จ�ำนวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัด

บัญชีเป็นจ�ำนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ�ำนวนก�ำไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา
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6.	 รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทมีรายการธุรกิจที่ส�ำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไป

ตามเงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างกลุ่มบริษัทและบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็น

ไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี้
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
นโยบายการก�ำหนดราคา

2567 2566 2567 2566

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย
(ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)
รายได้จากการขายและบริการ
รายได้ค่าเช่าและค่าสาธารณูปโภค
รายได้ค่าธรรมเนียมการค�้ำประกัน
ดอกเบี้ยรับ
รายได้เงินปันผล
รายได้อื่น

-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-

3
63
3
3

23
5

6
42
3
-
-
-

ราคาที่ตกลงร่วมกัน
ตามสัญญา
อัตราร้อยละ 1 ต่อปี
อัตราร้อยละ 4.55 ต่อปี
ตามที่ประกาศจ่าย
ราคาที่ตกลงร่วมกัน

รายการธุรกิจกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
ค่าบริการจ่าย 7

 
7

 
-

 
-

 
ตามสัญญา

รายการธุรกิจกับผู้บริหารและกรรมการ
ดอกเบี้ยจ่าย

 
15

 
3

 
3

 
1

 
อตัราร้อยละ 4.30 - 4.55 ต่อปี

	 ยอดคงค้างระหว่างกลุ่มบริษัทและกิจการที่เกี่ยวข้องกันมีรายละเอียดดังนี้
	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 8)
บริษัทย่อย

 
-

 
-

 
24

 
-

รายได้ค้างรับ (แสดงรวมอยู่ในสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น)
บริษัทย่อย

 
-

 
-

 
8

 
6

เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 16)
บริษัทย่อย

 
-

 
-

 
28

 
28

ดอกเบี้ยค้างจ่าย - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 16)
กรรมการ

 
2

 
3

 
1

 
1

	 ยอดคงค้างและการเคลื่อนไหวของเงินกู้ยืมระหว่างกลุ่มบริษัทและกิจการที่เกี่ยวข้องกันมีรายละเอียดดังนี้

	 เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อย
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

1 มกราคม 
2567

ระหว่างปี ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 
2567

เพ่ิมขึ้น ลดลง

บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด - 125 (125) -
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	 	 เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อยคิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.55 ต่อปี ไม่มีหลักทรัพย์ค�้ำประกัน และมีก�ำหนด 

ช�ำระคืนเงินต้นเมื่อทวงถาม

	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

1 มกราคม 
2567

ระหว่างปี ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 
2567

เพ่ิมขึ้น ลดลง

กรรมการ 266 425 (266) 425

(หน่วย: ล้านบาท)	
งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

1 มกราคม 
2567

ระหว่างปี ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 
2567

เพ่ิมขึ้น ลดลง

กรรมการ 66 200 (66) 200
				  

	 	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกรรมการคิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.40 - 4.55 ต่อปี ไม่มีหลักทรัพย์ค�้ำประกันและมีก�ำหนด

ช�ำระคืนเงินต้นเพื่อทวงถามและภายในเดือนสิงหาคม 2568

	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 	 ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที่ให้แก่กรรมการและผู้บริหาร ดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

ผลประโยชน์ระยะสั้น
ผลประโยชน์หลังออกจากงาน

78
3

95
3

27
1

30
1

รวม 81 98 28 31

	 ภาระค�้ำประกันกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 	 บริษัทฯมีภาระจากการค�้ำประกันให้กับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 27.2 ค)

7.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินฝากออมทรัพย์มีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 0.15 - 0.40 ต่อปี (2566 : ร้อยละ 

0.15 - 0.60 ต่อปี)
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8.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ

ค้างช�ำระ

	 ไม่เกิน 3 เดือน

	 มากกว่า 12 เดือน

 

 

130

 

28

22

 

 

63

 

26

22

 

 

68

 

16

19

 

 

19

 

2

19

รวม

หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น

180

(22)

111

(22)

103

(19)

40

(19)

รวมลูกหนี้การค้า - สุทธิ

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 6)

158

-

89

-

84

24

21

-

รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ 158 89 108 21

	 	 ระยะเวลาการให้สินเชื่อแก่ลูกค้าโดยปกติมีระยะเวลา 15 วัน ถึง 60 วัน

9.	 สินค้าคงเหลือ
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ราคาทุน
รายการปรับลดราคาทุน

ให้เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ
สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

2567 2566 2567 2566 2567 2566

สินค้าส�ำเร็จรูป
วัตถุดิบ
อื่น ๆ
สินค้าระหว่างทาง

1,472
162

5
12

1,537
256

2
90

(167)
(20)

-
-

(200)
(10)

-
-

1,305
142

5
12

1,337
246

2
90

รวม 1,651 1,885 (187) (210) 1,464 1,675

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ราคาทุน
รายการปรับลดราคาทุน

ให้เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ
สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

2567 2566 2567 2566 2567 2566

สินค้าส�ำเร็จรูป
อื่นๆ
สินค้าระหว่างทาง

577
1
-

282
1

86

(78)
-
-

(76)
-
-

499
1
-

206
1

86

รวม 578 369 (78) (76) 500 293
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	 	 ในระหว่างปี 2567 และ 2566 กลุ่มบริษัทได้บันทึกการปรับลดราคาทุนของสินค้าคงเหลือให้เป็นมูลค่าสุทธิที่จะ

ได้รับและกลับรายการปรับลดมูลค่าสินค้าคงเหลือในส่วนของต้นทุนขายดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

รายการปรับลดราคาทุนของสินค้าคงเหลือเป็น
	 มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ
โอนกลับรายการปรับลดราคาทุนของสินค้าคงเหลือ

19
(42)

89
(31)

2
-

40
-

10.	 สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

ตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ�ำหน่าย
เงินฝากประจ�ำธนาคาร

 
3

 
3

 
3

 
3

รวม 3 3 3 3

สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม
	 ผ่านก�ำไรหรือขาดทุน
สินทรัพย์ตราสารอนุพันธ์

 
 

7

 
 

-

 
 

6

 
 

-

รวม 7 - 6 -

รวมสินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น 10 3 9 3

	 	 เงินฝากประจ�ำธนาคารมีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 0.80 - 0.90 ต่อปี (2566 : ร้อยละ 0.60 - 0.85 ต่อปี)

 

11.	 เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้ำประกัน
	 	 ยอดคงเหลือนี้ คือ เงินฝากประจ�ำของกลุ่มบริษัทซึ่งได้น�ำไปค�้ำประกันวงเงินสินเชื่อ

12.	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย

12.1	 รายละเอียดของเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ
	 (หน่วย: ล้านบาท)

บริษัท
ทุนเรียกช�ำระแล้ว ราคาทุน

เงินปันผลที่บริษัทฯ 
รับระหว่างปี

2567 2566 2567 2566 2567 2566

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด
บริษัท แอตแลนติก ไปป์ จ�ำกัด

600
6

400
6

600
6

400
6

-
22.5

-
-

รวม 606 406 22.5 -

หัก : ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน (50) -

รวมเงินลงทุนในบริษัทย่อย - สุทธิ 556 406
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	 	 ในระหว่างปี 2567 บริษัทฯรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อยแห่งหนึ่งใน งบก�ำไรขาดทุน

เบด็เสรจ็เป็นจ�ำนวน 50 ล้านบาท เพือ่ให้สนิทรพัย์ดงักล่าวแสดงมลูค่าเท่ากับมลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืของสนิทรพัย์ ทัง้นี้ 

บริษัทฯพิจารณามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของเงินลงทุนในบริษัทย่อยจากมูลค่าจากการใช้ โดยประมาณการจากกระแส

เงินสดในอนาคตที่กิจการคาดว่าจะได้รับอ้างอิงจากประมาณการทางการเงินซึ่งได้รับอนุมัติจากฝ่ายบริหาร

	 	 ข้อสมมติที่ส�ำคัญในการค�ำนวณมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์สรุปได้ดังนี้

(หน่วย: ร้อยละต่อปี)

อัตราคิดลดก่อนภาษี	 12.46

อัตราการเติบโต	 3.00

	 บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 	 เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2567 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2567 ของบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ได้มีมติอนุมัติเรื่องต่างๆ ดังนี้

-	 อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนจากเดิม 570 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 570 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท) 

เป็น 400 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 400 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท) โดยการลดทุนจดทะเบียนที่ยังมิได้ออก

จ�ำหน่ายจ�ำนวน 170 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 170 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 1 บาท)

-	 อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม 400 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 400 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท) 

เป็น 600 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 600 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท) โดยการออก หุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 

200 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท

	 	 บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ได้จดทะเบียนการลดทุนและเพิ่มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย ์

เมื่อวันที่ 19 กันยายน 2567 และ 23 กันยายน 2567 ตามล�ำดับ

	 	 บริษัทฯ ได้ลงทุนเพิ่มในบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ทั้งจ�ำนวน

	 บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด (ถือหุ้นโดยบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน))

	 	 เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2567 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 1/2567 ของบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด 

ได้มีมติอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนจากเดิม 600 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 6 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้ หุ้นละ 100 บาท) 

เป็น 800 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 8 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท) โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 2 ล้านหุ้น 

มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 100 บาท และบรษัิท เอม็พาวเวอร์สตีล จ�ำกดั ได้จดทะเบยีนการเพิม่ทนุดังกล่าวกบักระทรวงพาณชิย์

เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2567

	 	 บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ได้ลงทุนเพิ่มในบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด จ�ำนวน 186.5 ล้านบาท 

ส่งผลให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ในบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด เพิ่มขึ้นจาก

ร้อยละ 90.25 เป็นร้อยละ 91

	 บริษัท แอตแลนติก ไปป์ จ�ำกัด

	 	 เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2567 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2567 ของบริษัท แอตแลนติก ไปป์ จ�ำกัด ได้มีมติ

อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยเปล่ียนแปลงมูลค่าที่ตราไว้ของหุ้นสามัญของบริษัทจากเดิมหุ้นละ 25 บาท 

เป็นหุ้นละ 7 บาท ส่งผลให้ทุนจดทะเบียนและเรียกช�ำระแล้วของ บริษัท แอตแลนติก ไปป์ จ�ำกัด ลดลงจากจ�ำนวน 

6.25 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 0.25 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 25 บาท) เป็น 1.75 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 0.25 ล้านหุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 7 บาท) บริษัท แอตแลนติก ไปป์ จ�ำกัด ได้จดทะเบียนการเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้ของหุ้นสามัญ

กับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 22 มกราคม 2568
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12.2	 รายละเอียดของบริษัทย่อยซึ่งมีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมที่มีสาระส�ำคัญ
(หน่วย: ล้านบาท)

บริษัท

สัดส่วนที่ถือโดยส่วนได้เสีย
ที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจ
ควบคุมในบริษัทย่อยสะสม

ก�ำไร (ขาดทุน) ที่แบ่งให้กับ
ส่วนได้เสีย ที่ไม่มีอ�ำนาจ
ควบคุมในบริษัทย่อยใน

ระหว่างปี

2567
(ร้อยละ)

2566
(ร้อยละ)

2567 2566 2567 2566

บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด 9.00 9.75 9 21 (26) (21)

12.3	 ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัทย่อยท่ีมีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ�ำนาจควบคุมท่ีมีสาระส�ำคัญ ซึ่งเป็นข้อมูลก่อนการตัด

รายการระหว่างกัน

	 สรุปรายการฐานะทางการเงิน
	 (หน่วย: ล้านบาท)

บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด

2567 2566

สินทรัพย์หมุนเวียน
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
หนี้สินหมุนเวียน
หนี้สินไม่หมุนเวียน

474
1,506
1,296
538

722
1,545
1,436
615

	 สรุปรายการก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
	 (หน่วย: ล้านบาท)

บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด

ส�ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2567 2566

รายได้
ก�ำไร (ขาดทุน)
ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

647
(269)

-
(269)

247
(221)

1
(220)
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	 สรุปรายการกระแสเงินสด
	 (หน่วย: ล้านบาท)

บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด

ส�ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2567 2566

กระแสเงินสดจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน
กระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทุน
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

1
(23)
21

(674)
(136)
810

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ (1) -

13.	 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร รวม

2567 2566 2567 2566 2567 2566

ราคาทุน
หัก :	 ค่าเสื่อมราคาสะสม
	 	 ค่าเผื่อการด้อยค่า

60
-
-

60
-
-

328
(109)
(17)

294
(78)
(17)

388
(109)
(17)

354
(78)
(17)

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ 60 60 202 199 262 259

	 	 การกระทบยอดมูลค่าตามบัญชีของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนแสดงได้ดังนี้
	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566

มูลค่าสุทธิตามบัญชีต้นปี
ซื้อเพิ่มระหว่างปี - ราคาทุน
รับโอนจากที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (หมายเหตุ 14)
ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี
ขาดทุนจากการด้อยค่า

259
-

10
(7)

-

174
2

94
(6)
(5)

มูลค่าสุทธิตามบัญชีปลายปี 262 259

มูลค่ายุติธรรม 442 434

	 	 มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระโดยใช้เกณฑ์วิธีพิจารณาจาก 

รายได้ (Income Approach) ส�ำหรับที่ดินและอาคารให้เช่าซึ่งเป็นการวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมระดับ 3 ตามล�ำดับ

ชั้นของมูลค่ายุติธรรม

	 	 ข้อสมมติฐานหลักท่ีใช้ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมดังกล่าวประกอบด้วยอัตราผลตอบแทน อัตราเงินเฟ้อ และ

อัตราการเติบโตระยะยาวของค่าเช่า

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทฯได้น�ำอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนทั้งจ�ำนวนไป ค�้ำประกันวงเงิน

สินเชื่อของบริษัทย่อยที่ได้รับจากสถาบันการเงิน
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14.	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ที่ดินและ
ส่วน

ปรับปรุง
ที่ดิน

อาคาร
และส่วน
ปรับปรุง
อาคาร

เครื่องจักร
และอุปกรณ์

โรงงาน

เครื่อง
ตกแต่ง

และเครื่องใช้
ส�ำนักงาน ยานพาหนะ

สินทรัพย์
ระหว่าง
ติดตั้ง

และก่อสร้าง รวม

ราคาทุน
1 มกราคม 2566
ซื้อเพิ่ม
โอนเข้า (ออก)

 
268

-
-

 
906
43

380

 
650
91

222

 
19
3
1

 
162

-
-

 
599
29

(603)

 
2,604
166

-

31 ธันวาคม 2566
ซื้อเพิ่ม
รับโอนจากสินทรัพย์สิทธิ
	 การใช้ (หมายเหตุ 18)
โอนเข้า (ออก)

268
-
 

-
-

1,329
6
 

-
17

963
15

 
45
5

23
-
 

-
-

162
-
 

22
-

25
34

 
-

(22)

2,770
55

 
67
-

31 ธันวาคม 2567 268 1,352 1,028 23 184 37 2,892

ค่าเสื่อมราคาสะสม
1 มกราคม 2566
ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี

 
-
-

 
255
40

 
464
46

 
7
4

 
152

3

 
-
-

 
878
93

31 ธันวาคม 2566
ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี
รับโอนจากสินทรัพย์สิทธิ
	 การใช้ (หมายเหตุ 18)

-
-
 

-

295
42

 
-

510
50

 
22

11
4
 

-

155
2
 

10

-
-
 

-

971
98

 
32

31 ธันวาคม 2567 - 337 582 15 167 - 1,101

ค่าเผื่อการด้อยค่า
1 มกราคม 2566
เพิ่มขึ้นระหว่างปี

 
-
-

 
-

15

 
22
3

 
-
-

 
-
-

 
-
-

 
22
18

31 ธันวาคม 2566 - 15 25 - - - 40

31 ธันวาคม 2567 - 15 25 - - - 40

มูลค่าสุทธิตามบัญชี
31 ธันวาคม 2566

 
268

 
1,019

 
428

 
12

 
7

 
25

 
1,759

31 ธันวาคม 2567 268 1,000 421 8 17 37 1,751

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี
2566 (จ�ำนวน 71 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร) 93

2567 (จ�ำนวน 83 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร) 98
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	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ที่ดินและ
ส่วน

ปรับปรุง
ที่ดิน

อาคารและ
ส่วน

ปรับปรุง
อาคาร

เครื่องจักร
และอุปกรณ์

โรงงาน

เครื่อง
ตกแต่ง

และเครื่องใช้
ส�ำนักงาน ยานพาหนะ

สินทรัพย์
ระหว่างติด

ตั้ง
และก่อสร้าง รวม

ราคาทุน
1 มกราคม 2566
ซื้อเพิ่ม
โอนออกไปอสังหาริมทรัพย์เพื่อ	 	
การลงทุน (หมายเหตุ 13)
โอนเข้า (ออก)

 
177

-
 

-
-

 
685

1
 

(107)
1

 
307

-
 

-
-

 
6
1
 

-
-

 
136

-
 

-
-

 
1
-
 

-
(1)

 
1,312

2
 

(107) 
-

31 ธันวาคม 2566
โอนออกไปอสังหาริมทรัพย์เพื่อ	 	
	 การลงทุน (หมายเหตุ 13)
รับโอนจากสินทรัพย์สิทธิการใช้ 		
	 (หมายเหตุ 18)
โอนเข้า (ออก)

177
 

-
 

-
-

580
 

(33)
 

-
33

307
 

-
 

32
(33)

7
 

-
 

-
-

136
 

-

20
-

-
 

-
 

-
-

1,207
 

(33)
 

52
-

31 ธันวาคม 2567 177 580 306 7 156 - 1,226

ค่าเสื่อมราคาสะสม
1 มกราคม 2566
ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี
โอนออกไปอสังหาริมทรัพย์เพื่อ	 	
	 การลงทุน (หมายเหตุ 13)

 
-
-
 

-

 
204
19

 
(13)

218
15

 
-

 
5
-
 

-

 
128

3
 

-

 
-
-
 

-

 
555
37

 
(13)

31 ธันวาคม 2566
ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี
โอนออกไปอสังหาริมทรัพย์เพื่อ	 	
	 การลงทุน (หมายเหตุ 13)
รับโอนจากสินทรัพย์สิทธิการใช ้
(หมายเหตุ 18)
โอนเข้า (ออก)

 
-
 

-
-
-
-

 
210

 
15

(23)
-

23

 
233

 
13
-

11
(23)

 
5
 

-
-
-
-

 
131

 
2
-
9
-

-
-
 

-
-
-

 
579

 
30

(23)
20
-

31 ธันวาคม 2567 - 225 234 5 142 - 606

ค่าเผื่อการด้อยค่า
1 มกราคม 2566
เพิ่มขึ้นระหว่างปี

 
-
-

 
-

15

 
21
3

 
-
-

 
-
-

 
-
-

 
21
18

31 ธันวาคม 2566 - 15 24 - - - 39

31 ธันวาคม 2567 - 15 24 - - - 39

มูลค่าสุทธิตามบัญชี
31 ธันวาคม 2566

 
177

 
355

 
50

 
2

 
5

 
-

 
589

31 ธันวาคม 2567 177 340 48 2 14 - 581

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี
2566 (จ�ำนวน 24 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร) 37

2567 (จ�ำนวน 21 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร) 30
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	 	 กลุ่มบริษัทมีอาคารและอุปกรณ์จ�ำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ดังนี้
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

มูลค่าตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า 344 279 304 258

	 กลุม่บรษิทัได้น�ำทีด่นิพร้อมสิง่ปลกูสร้าง เครือ่งจกัรและอปุกรณ์ไปค�ำ้ประกนัวงเงนิสนิเชือ่ทีไ่ด้รบัจากสถาบนัการเงนิดงันี้
	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

มูลค่าสุทธิตามบัญชี 1,319 1,355 531 555

15.	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
	 (หน่วย: ล้านบาท)

อัตราดอกเบี้ย
(ร้อยละต่อปี)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

เงินเบิกเกินบัญชี MOR 7 - - -

ตั๋วสัญญาใช้เงิน 4.20 - 4.55 972 1,015 540 566

ทรัสต์รีซีท 4.00 - 7.28 1,441 1,261 532 84

รวม 2,420 2,276 1,072 650

	 	 วงเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินของกลุ่มบริษัทข้างต้นค�้ำประกันโดยการจดจ�ำนองอสังหาริมทรัพย์ เพื่อการลงทุน 

ที่ดินพร้อมส่ิงปลูกสร้าง การจ�ำน�ำเคร่ืองจักรและอุปกรณ์ และบัญชีเงินฝากธนาคารของกลุ่มบริษัท และค�้ำประกัน 

โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อย

	 	 ภายใต้สัญญาเงินกู้ กลุ่มบริษัทต้องปฏิบัติตามข้อจ�ำกัด และเงื่อนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบุในสัญญา 

เช่น การด�ำรงอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น และอัตราส่วนความสามารถใน การช�ำระหนี้ให้เป็นไปตามอัตราที่

ก�ำหนดในสญัญา เป็นต้น ซึง่ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 กลุม่บริษทัไม่สามารถปฏบิตัติามข้อจ�ำกดัเรือ่งการด�ำรงอตัราส่วน

ทางการเงินตามที่ระบุไว้ในสัญญาเงินกู้ยืมกับสถาบันการเงินแห่งหนึ่งได้ และอาจส่งผลกระทบกับเงื่อนไขในสัญญาเงินกู้

ยมืกบัสถาบนัการเงนิอืน่ ภายใต้สญัญาเงนิกูย้มื ผูใ้ห้กูม้สีทิธเิรยีกเงินกู้ยมืดงักล่าวคนืทนัท ีอย่างไรกต็าม กลุม่บรษิทัได้ยืน่

ขอผ่อนปรนข้อปฏิบัติเรื่องการด�ำรงอัตราส่วนทางการเงินแล้ว และอยู่ระหว่างรอการอนุมัติจากสถาบันการเงิน
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16.	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

เจ้าหนี้การค้า
เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน
เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 6)
ดอกเบี้ยค้างจ่าย - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน
ดอกเบี้ยค้างจ่าย - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 6)
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย

156
61
-
2
2
7

196
77
-
2
3

33

-
5

28
1
1
1

-
3

28
-
1

11

รวมเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 228 311 36 43

17.	 เงินกู้ยืมระยะยาว
	 (หน่วย: ล้านบาท)

เงินกู้
อัตราดอกเบี้ย
(ร้อยละต่อปี)

การช�ำระคืน
งบการเงินรวม

2567 2566

1 MLR - 0.50 ช�ำระคืนเป็นงวดเดือนทั้งหมด 96 งวด เริ่มตั้งแต่เดือน มีนาคม 2566 และ
ต้องช�ำระคืนทั้งหมดภายในปี 2574

173 199

2 4.96 เงินกู้ยืมภายใต้สัญญาขายและเช่ากลับคืนมีก�ำหนดช�ำระคืนเป็นรายเดือน 
และต้องช�ำระคืนทั้งหมดภายในปี 2569

14 21

3 5.90 เงินกู้ยืมภายใต้สัญญาขายและเช่ากลับคืนมีก�ำหนดช�ำระคืนเป็นรายเดือน 
และต้องช�ำระคืนทั้งหมดภายในปี 2571

15 19

4 5.27 เงินกู้ยืมภายใต้สัญญาขายและเช่ากลับคืนมีก�ำหนดช�ำระคืนเป็นรายเดือน 
และต้องช�ำระคืนทั้งหมดภายในปี 2572

18 -

รวม 220 239

หัก : ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี (188) (37)

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 32 202

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2567
กู้เพิ่ม
จ่ายคืนเงินกู้

239
21

(40)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 220

	 	 เงินกู้ยืมดังกล่าวค�้ำประกันโดยการจดจ�ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างและสิทธิการเช่าที่ดิน การจ�ำน�ำเครื่องจักร

ของบริษัทย่อย และค�้ำประกันโดยบริษัทฯและบริษัทย่อย
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	 	 ภายใต้สัญญาเงินกู้ บริษัทย่อยต้องปฏิบัติตามข้อจ�ำกัด และเง่ือนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบุในสัญญา 

เช่น การด�ำรงอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น และอัตราส่วนความสามารถในการช�ำระหนี้ให้เป็นไปตามอัตราที่

ก�ำหนดในสัญญา  เป็นต้น ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษัทย่อยไม่สามารถด�ำรงอัตราส่วนทางการเงินตามที่ระบุไว้ 

ในสัญญาดงักล่าว อย่างไรกต็าม ถงึแม้บรษิทัย่อยจะได้รบัจดหมายแจ้งจากสถาบนัการเงินผูใ้ห้กู้ให้การผ่อนปรนเง่ือนไขการ

ด�ำรงอัตราส่วนทางการเงินแล้ว แต่การที่กลุ่มบริษัทฯไม่สามารถปฏิบัติตามข้อจ�ำกัดเรื่องการด�ำรงอัตราส่วนทางการเงิน 

ตามที่ระบุไว้ในสัญญาเงินกู้ยืมระยะสั้นตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 15 อาจส่งผลกระทบกับเง่ือนไข 

ในสญัญาเงนิกูย้มืระยะยาวของบรษิทัย่อยกบัสถาบนัการเงินแห่งหนึง่ และผูใ้ห้กูม้สีทิธเิรยีกเงินกู้ยมื คนืทนัท ีดงันัน้บรษิทั

ย่อยจึงได้จัดประเภทเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินดังกล่าวทั้งจ�ำนวน 173 ล้านบาท เป็นเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึง

ก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 กลุ่มบริษัทไม่มีวงเงินกู้ยืมระยะยาวตามสัญญาเงินกู้ที่ยังไม่เบิกใช้

18.	 สัญญาเช่า

18.1	 กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า

ก)	 สินทรัพย์สิทธิการใช้
	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

เครื่องจักรและ
อุปกรณ์โรงงาน

ยานพาหนะ
เครื่องจักร

ระหว่างติดตั้ง
รวม

1 มกราคม 2566
เพิ่มขึ้น
โอนเข้า (ออก)
ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี

33
-

391
(14)

19
1
-

(4)

391
-

(391)
-

443
1
-

(18)

31 ธันวาคม 2566
โอนออกไปที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (หมายเหตุ 14)
ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี

410
(23)
(17)

16
(12)
(4)

-
-
-

426
(35)
(21)

31 ธันวาคม 2567 370 - - 370

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เครื่องจักรและ
อุปกรณ์โรงงาน

ยานพาหนะ รวม

1 มกราคม 2566
ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี

27
(3)

19
(5)

46
(8)

31 ธันวาคม 2566
โอนออกไปที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (หมายเหตุ 14)
ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี

24
(21)
(3)

14
(11)
(3)

38
(32)
(6)

31 ธันวาคม 2567 - - -
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ข)	 หนี้สินตามสัญญาเช่า
	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

จ�ำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่า
หัก: ดอกเบี้ยรอการตัดจ�ำหน่าย

253
(29)

335
(47)

-
-

15
(1)

รวม
หัก : ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี

224
(53)

288
(64)

-
-

14
(14)

หน้ีสินตามสัญญาเช่า - สทุธิจากส่วนทีถึ่งก�ำหนดช�ำระภายในหนึง่ปี 171 224 - -

	 	 การเปลีย่นแปลงของบญัชหีนีส้นิตามสญัญาเช่าส�ำหรบัปีสิน้สุดวันที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มรีายละเอยีด

ดังนี้
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

ยอดคงเหลือต้นปี
ดอกเบี้ยที่รับรู้
จ่ายค่าเช่า

288
17

(81)

351
19

(82)

14
-

(14)

29
1

(16)

ยอดคงเหลือปลายปี 224 288 - 14

	 	 การวิเคราะห์การครบก�ำหนดของจ�ำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าเปิดเผยข้อมูลอยู่ในหมายเหตุ 28 ภายใต้

หัวข้อความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง

ค)	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสัญญาเช่าที่รับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน
	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้
ดอกเบี้ยจ่ายของหนี้สินตามสัญญาเช่า

21
17

18
19

6
-

8
1

18.2	 บริษัทฯในฐานะผู้ให้เช่า

	 	 บริษัทฯเข้าท�ำสัญญาเช่าด�ำเนินงานส�ำหรับอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนซึ่งประกอบด้วยที่ดิน อาคารส�ำนักงาน

และโรงงาน (ดูหมายเหตุ 13) โดยมีอายุสัญญา 1.25 - 10 ปี

	 	 บริษัทฯมีจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตจากการให้เช่าภายใต้สัญญาเช่าด�ำเนินงาน ดังนี้
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566

ภายใน 1 ปี
มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี
มากกว่า 5 ปี

48
142
57

55
101
85

รวม 247 241
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19.	 ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

โครงการผลประโยชน์
หลังออกจากงาน

ของพนักงาน

โครงการผลประโยชน์
ระยะยาวอื่น

ของพนักงาน
รวม

2567 2566 2567 2566 2567 2566

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี
ส่วนที่รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน:
	 ต้นทุนบริการในปัจจุบัน
	 ต้นทุนดอกเบี้ย
ส่วนที่รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:
	 ก�ำไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์	
	 	 ประกันภัยส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง
	 	 	 ข้อสมมติด้านประชากรศาสตร์
	 	 ส่วนที่เกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์
ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างปี

51

6
2

(2)
(3)
(2)

46

6
1

-
(1)
(1)

2

-
-

-
-
-

2

-
-

-
-
-

53

6
2

(2)
(3)
(2)

48

6
1

-
(1)
(1)

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 52 51 2 2 54 53

	 (หน่วย: ล้านบาท)
งบการเงินเฉพาะกิจการ

โครงการผลประโยชน์
หลังออกจากงาน

ของพนักงาน

โครงการผลประโยชน์
ระยะยาวอื่น

ของพนักงาน
รวม

2567 2566 2567 2566 2567 2566

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี
ส่วนที่รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน:
	 ต้นทุนบริการในปัจจุบัน
	 ต้นทุนดอกเบี้ย

24

2
1

22

2
-

1

-
-

1

-
-

25

2
1

23

2
-

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 27 24 1 1 28 25

	 ระยะเวลาเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักในการจ่ายช�ำระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานของกลุ่มบริษัทมีดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

ระยะเวลาเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก (ปี) 23 - 31 23 - 31 23 23
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	 	 สมมติฐานที่ส�ำคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยสรุปได้ดังนี้

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566

(ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี)

อัตราคิดลด
อัตราการขึ้นเงินเดือน
อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน (ขึ้นกับช่วงอายุ)

2.30 - 2.71
5.00

0.00 - 43.00

2.57 - 2.80
5.00

0.00 - 43.00

	 	 ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานที่ส�ำคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะยาวของ

พนักงานสรุปได้ดังนี้
(หน่วย: ล้านบาท)

2567

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพ่ิมขึ้น 1% ลดลง 1% เพ่ิมขึ้น 1% ลดลง 1%

อัตราคิดลด
อัตราการขึ้นเงินเดือน
อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน

(4)
5
(4)

4
(5)
1

(2)
3
(2)

2
(3)
-

(หน่วย: ล้านบาท)

2566

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพ่ิมขึ้น 1% ลดลง 1% เพ่ิมขึ้น 1% ลดลง 1%

อัตราคิดลด
อัตราการขึ้นเงินเดือน
อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน

(5)
6
(5)

5
(5)
1

(2)
3
(2)

2
(2)
-

20.	 ส�ำรองตามกฎหมาย
	 	 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจัดสรรก�ำไร

สุทธิประจ�ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) 

จนกว่าทุนส�ำรองนี้จะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุน จดทะเบียน ส�ำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถน�ำไป

จ่ายเงินปันผลได้

21.	 ต้นทุนทางการเงิน
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยของเงินกู้ยืม
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยของหนี้สินตามสัญญาเช่า
ค่าธรรมเนียมธนาคาร

140
17
3

118
19
3

53
-
1

35
1
1

รวม 160 140 54 37
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22.	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ
	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน
วัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป
ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย
ค่าซ่อมแซมและบ�ำรุงรักษา
ซื้อสินค้าส�ำเร็จรูปและวัตถุดิบ
การเปลี่ยนแปลงในสินค้าคงเหลือ

213
21

122
11

3,206
156

237
24

114
14

3,519
(184)

64
6

45
4

1,358
(295)

70
5

52
4

410
129

 

23.	 ภาษีเงินได้
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:
ภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับปี
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่างชั่วคราว
	 และการกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราว

-
 
 
 
6

-
 
 
 
7

-
 
 
 
3

-
 
 
 
2

ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในก�ำไรขาดทุน 6 7 3 2

	 รายการกระทบยอดระหว่างขาดทุนทางบัญชีกับค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้มีดังนี้
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชท่ีีเก่ียวข้องกับก�ำไรจากการประมาณการ
	 ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

 
1

 
-

 
-

 
-

	 รายการกระทบยอดระหว่างขาดทุนทางบัญชีกับค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้มีดังนี้
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

ขาดทุนทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล
อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล
ขาดทุนทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตราภาษี
ผลขาดทุนทางภาษีส�ำหรับปีที่ไม่ได้บันทึกเป็นสินทรัพย์
	 ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี
ผลแตกต่างชั่วคราวที่ไม่ได้บันทึกเป็นสินทรัพย์ภาษีเงินได้
	 รอการตัดบัญชี
ผลกระทบทางภาษีส�ำหรับรายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ถือเป็น
	 รายได้และค่าใช้จ่ายทางภาษี

(331)
ร้อยละ 20

(66)
 

60
 

3
 

9

(385)
ร้อยละ 20

(77)
 

57
 

21
 

6

(111)
ร้อยละ 20

(22)
 

14
 

10
 

1

(201)
ร้อยละ 20

(40)
 

28
 

12
 

2

ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในก�ำไรขาดทุน 6 7 3 2
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  	 	 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีประกอบด้วยรายการ 

ดังต่อไปนี้
(หน่วย: ล้านบาท)

งบฐานะการเงินรวม
ก�ำไรหรือขาดทุนใน

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ณ วันที่ ส�ำหรับปี

31 ธันวาคม 
2567

31 ธันวาคม 
2566

2567 2566

สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ
ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
ค่าเสื่อมราคา
อื่นๆ

 
9

10
(25)

6

 
17
10

(23)
4

 
8

(2)
2

(2)

 
6

(1)
2
-

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่างชั่วคราว
	 และการกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราว

 
6

 
7

รวม - 8

โดยแสดงเป็น
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

 
23

(23)

 
29

(21)

รวม - 8

(หน่วย : ล้านบาท)
งบฐานะการเงิน                     
เฉพาะกิจการ

ก�ำไรหรือขาดทุนใน
งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ณ วันที่ ส�ำหรับปี

31 ธันวาคม 
2567

31 ธันวาคม 
2566

2567 2566

สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
ค่าเสื่อมราคา
อื่นๆ

 
6

(28)
(3)

 
5

(26)
(1)

 
(1)
2
2

 
-
1
1

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่างชั่วคราว
	 และการกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราว

 
3

 
2

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (25) (22)
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	 	 กลุ่มบริษัทมีรายการผลแตกต่างช่ัวคราวที่ใช้หักภาษีและรายการขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ซึ่งไม่ได้บันทึก 

เป็นสนิทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัช ีเนือ่งจากกลุม่บรษิทัพจิารณาแล้วเห็นว่าอาจไม่มกี�ำไรทางภาษใีนอนาคตเพียงพอ 

ที่จะน�ำผลแตกต่างชั่วคราวและผลขาดทุนทางภาษีมาใช้ประโยชน์ได้ โดยมีรายละเอียดดังนี้
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

ผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและรายการขาดทุน
	 ทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ 1,214 1,014 665 687

วันสิ้นสุดระยะเวลาการให้ประโยชน์ของรายการ
	 ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ ปี 2568 - 2572 ปี 2567 - 2571 ปี 2568 - 2572 ปี 2567 - 2571

24.	 ขาดทุนต่อหุ้น
	 	 ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค�ำนวณโดยหารขาดทุนส�ำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมก�ำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น) ด้วยจ�ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี มีรายละเอียดการค�ำนวณดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

ขาดทุนส�ำหรับปี (ล้านบาท)
จ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก (ล้านหุ้น)
ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น)

(311)
767

(0.41)

(371)
767

(0.48)

(114)
767

(0.15)

(203)
767

(0.26)

25.	 ข้อมูลทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงาน
	 	 ข้อมูลส่วนงานด�ำเนินงานที่น�ำเสนอนี้สอดคล้องกับรายงานภายในของกลุ่มบริษัทที่ผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจสูงสุด 

ด้านการด�ำเนินงานได้รับและสอบทานอย่างสม�่ำเสมอเพ่ือใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงาน 

และประเมนิผลการด�ำเนินงานของส่วนงาน ทัง้นีผู้ม้อี�ำนาจตดัสนิใจสงูสดุด้านการด�ำเนนิงานของกลุม่บรษิทัคอื กรรมการ

ผู้จัดการ

	 	 กลุ่มบริษัทจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของผลิตภัณฑ์และบริการ กลุ่มบริษัท มีส่วนงาน 

ที่รายงานทั้งสิ้น 3 ส่วนงาน ดังนี้

•	 ส่วนงานธุรกิจจ�ำหน่ายเหล็กม้วน

•	 ส่วนงานธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กงานหลังคา

•	 ส่วนงานธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กม้วนเคลือบสี

	 	 กลุ่มบริษัทไม่มีการรวมส่วนงานด�ำเนินงานเป็นส่วนงานที่รายงานข้างต้น

	 	 ผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการด�ำเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพื่อวัตถุประสงค์ในการ

ตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงาน กลุ่มบริษัทประเมินผลการปฏิบัติ

งานของส่วนงานโดยพจิารณาจากก�ำไรหรอืขาดทนุจากการด�ำเนนิงานซึง่วดัมลูค่าโดยใช้เกณฑ์เดยีวกบัทีใ่ช้ในการวดัก�ำไร

หรือขาดทุนจากการด�ำเนินงานในงบการเงิน

	 	 การบนัทกึบญัชสี�ำหรบัรายการระหว่างส่วนงานทีร่ายงานเป็นไปในลกัษณะเดยีวกบัการบนัทกึบญัชสี�ำหรบัรายการ

ธุรกิจกับบุคคลภายนอก
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	 	 ข้อมูลรายได้และก�ำไร (ขาดทุน) ของส่วนงานของกลุ่มบริษัทส�ำหรับปีมีดังต่อไปนี้
	 (หน่วย: ล้านบาท)

ส่วนงานธุรกิจ 
จ�ำหน่ายเหล็กม้วน

ส่วนงานธุรกิจ
ผลิตและจ�ำหน่าย
เหล็กงานหลังคา

ส่วนงานธุรกิจ
ผลิตและจ�ำหน่าย
เหล็กม้วนเคลือบสี

รวม
การตัดรายการ
บัญชีระหว่างกัน

งบการเงินรวม

2567 2566 2567 2566 2567 2566 2567 2566 2567 2566 2567 2566

รายได้จากการขายและบริการ
	 รายได้จากภายนอก
	 รายได้ระหว่างส่วนงาน

1,103
3

527
4

2,146
-

2,927
1

394
240

156
87

3,643
243

3,610
92

-
(243)

-
(92)

3,643
-

3,610
-

รวมรายได้ 1,106 531 2,146 2,928 634 243 3,886 3,702 (243) (92) 3,643 3,610

ก�ำไร (ขาดทุน) ของส่วนงาน (43) (83) 168 191 (72) (22) 53 86 2 - 55 86

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ที่ไม่ได้ปันส่วน:
	 รายได้อื่น
	 ค่าใช้จ่ายในการขายและจัดจ�ำหน่าย
	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
	 ขาดทุนจากการด้อยค่าของอาคารและอุปกรณ์
	 ก�ำไร (ขาดทุน) จากอัตรา แลกเปลี่ยน
	 ต้นทุนทางการเงิน

 
15

(65)
(204)

-
28

(160)

 
12

(49)
(257)
(18)
(19)

(140)

ขาดทุนก่อนภาษีเงินได้
ภาษีเงินได้

(331)
(6)

(385)
(7)

ขาดทุนส�ำหรับปี (337) (392)

	 	 ผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจสูงสุดพิจารณาสินทรัพย์รวมและหนี้สินรวมในการด�ำเนินงานของกิจการ ดังนั้นจึงไม่มีการปันส่วนสินทรัพย์และหนี้สินให้แต่ละส่วนงาน



รายงานประจ�ำปี 2567
แบบ 56-1 One Report

106

	 ข้อมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร์

	 	 กลุม่บรษิทัมส่ีวนงานทางภมูศิาสตร์หลกัคอืในประเทศไทย โดยมรีายได้จากการขายสนิค้าจากทัง้ตลาดในประเทศ

และตลาดต่างประเทศ ดังนั้นรายได้ที่แสดงอยู่ในงบการเงิน จึงถือเป็นการรายงานตามเขตภูมิศาสตร์แล้ว

	 ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ่

	 	 ในปี 2567 กลุ่มบริษัทมีรายได้จากลูกค้ารายใหญ่จ�ำนวนสองรายเป็นจ�ำนวนเงินรวมประมาณ 954 ล้านบาท 

ซึ่งมาจากส่วนงานธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กงานหลังคา (ปี 2566: 918 ล้านบาท)

26.	 กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ
	 	 กลุ่มบริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 

พ.ศ. 2530 โดยกลุ่มบริษัทและพนักงานจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือน ในอัตราร้อยละ 2 ของเงินเดือน กองทุน

ส�ำรองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนกสิกรไทย จ�ำกัด และจะจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือพนักงานนั้น

ออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของกลุ่มบริษัท กลุ่มบริษัทรับรู้เงินสมทบดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 1 1 1 1

27.	 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

27.1	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน

	 	 กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันเก่ียวกับการก่อสร้างโรงงาน การซื้อและติดตั้งเครื่องจักร โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และ 

ยานพาหนะดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

สกุลเงินบาท (ล้านบาท)
สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา (ล้านเหรียญ)

5
-

13
1

-
-

1
-

27.2	 การค�้ำประกัน

ก)	 กลุ่มบริษัทมีหนังสือค�้ำประกันซ่ึงออกโดยธนาคารในนามกลุ่มบริษัทซึ่งเกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัติ 

บางประการตามปกติธุรกิจของกลุ่มบริษัทและเพื่อค�้ำประกันการใช้ไฟฟ้าและการซื้อขายก๊าซธรรมชาติเหลว 

ทางรถขนส่ง ดังนี้
	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

หนังสือค�้ำประกัน 21 21 3 3
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ข)	 กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันตามเลตเตอร์ออฟเครดิตกับผู้ขายต่างประเทศ ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา (ล้านเหรียญ) - 12 - 11

ค)	 บริษัทฯค�้ำประกันวงเงินกู้และวงเงินสินเชื่อให้แก่บริษัทย่อยในวงเงิน 1,400 ล้านบาท

28.	 เครื่องมือทางการเงิน

28.1	 ตราสารอนุพันธ์

	 ตราสารอนุพันธ์ที่ไม่ได้ก�ำหนดให้เป็นเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยง

	 	 กลุ่มบรษิทัใช้สญัญาซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าเพ่ือบรหิารความเสีย่งในการท�ำธรุกรรมบางส่วน โดยเข้าท�ำ 

สัญญาดังกล่าวในช่วงเวลาที่สอดคล้องกับความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศของรายการอ้างอิงซึ่งม ี

อายุสัญญาโดยทั่วไปตั้งแต่ 1 เดือนถึง 3 เดือน มูลค่ายุติธรรมของสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเป็นข้อมูล

ในระดับ 2

28.2	 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

	 	 เครื่องมือทางการเงินที่ส�ำคัญของกลุ่มบริษัท ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

	 สินทรัพย์ทางการเงิน		  หนี้สินทางการเงิน

-	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน

-	 เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้ำประกัน	 -	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

-	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

-	 สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น	 -	 เงินกู้ยืมระยะยาว

	 	 	 -	 หนี้สินตามสัญญาเช่า

	 	 กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าวและมีนโยบายในการบริหารความเสี่ยงดังนี้

	 ความเสี่ยงด้านเครดิต

	 	 กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงด้านเครดิตที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นโดยจ�ำนวนเงินสูงสุดที่ กลุ่มบริษัท 

อาจต้องสูญเสียจากการให้สินเชื่อคือมูลค่าตามบัญชีที่แสดงอยู่ในงบฐานะการเงิน

	 ลูกหนี้การค้า

	 	 กลุม่บรษิทับรหิารความเสีย่งโดยใช้นโยบายและขัน้ตอนในการควบคุมการให้สนิเชือ่อย่างเหมาะสม จงึไม่คาดว่าจะ

เกดิผลขาดทนุทางการเงนิทีม่สีาระส�ำคญั นอกจากนี ้กลุม่บรษิทัมกีารตดิตามยอดคงค้างของลกูหนีก้ารค้าอย่างสม�ำ่เสมอ

	 	 กลุ่มบริษัทพิจารณาการด้อยค่าทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน อัตราการตั้งส�ำรองของผลขาดทุนด้านเครดิตที่

คาดว่าจะเกิดข้ึนค�ำนวณโดยพจิารณาจากอายหุนีค้งค้างนบัจากวนัท่ีถงึก�ำหนดช�ำระส�ำหรับกลุม่ลกูค้าทีมี่รปูแบบของความ

เสีย่งด้านเครดิตทีค่ล้ายคลงึกนั โดยจดักลุม่ลกูค้าตามประเภทของลกูค้า การค�ำนวณผลขาดทนุจากการด้อยค่าด้านเครดิต

ที่คาดว่าจะเกิดข้ึนค�ำนึงถึงผลของความน่าจะเป็นถ่วงน�้ำหนัก มูลค่าของเงินตามเวลาและข้อมูลที่มีความสมเหตุสมผล

และสามารถสนบัสนนุได้ ทีม่อียู ่ณ วนัทีร่ายงานเกีย่วกบัเหตกุารณ์ในอดตี สภาพการณ์ปัจจบุนัและการคาดการณ์สภาวะ

เศรษฐกิจในอนาคต
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	 เครื่องมือทางการเงินและเงินฝากธนาคาร

	 	 กลุม่บรษิทับรหิารความเสีย่งด้านเครดติทีเ่ก่ียวข้องกับยอดคงเหลอืกบัธนาคารและสถาบนัการเงินโดยจะลงทนุกบั

คู่สัญญาที่ได้รับการอนุมัติแล้วเท่านั้นและอยู่ในวงเงินสินเชื่อที่ก�ำหนดให้กับคู่สัญญาแต่ละราย

	 ความเสี่ยงด้านตลาด

	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

	 	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน คือ ความเสี่ยงที่มูลค่ายุติธรรมหรือกระแสเงินสดในอนาคตจะมี ความผันผวน

เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของ

อตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศทีส่�ำคญัอนัเกีย่วเนือ่งจากการซ้ือสนิค้าเป็นเงินตราต่างประเทศ โดยกลุม่บรษิทับรหิาร 

ความเสีย่งส่วนใหญ่ โดยการเข้าท�ำสญัญาซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า ซึง่สญัญาโดยส่วนใหญ่มอีายไุม่เกนิหนึง่ปี

	 	 กลุ่มบริษัทมียอดคงเหลือของหน้ีสินทางการเงินที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

และ 2566 ดังนี้

สกุลเงิน งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย

2567 2566 2567 2566 2567 2566

(ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกา 22 7 16 2 34.1461 34.3876

	 การวิเคราะห์ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงอัตราแลกเปลี่ยน

	 	 ตารางต่อไปนี้แสดงให้เห็นถึงผลกระทบต่อขาดทุนก่อนภาษีของกลุ่มบริษัทจากการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้น 

อย่างสมเหตุสมผลของอัตราแลกเปลี่ยนสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา  โดยก�ำหนดให้ตัวแปรอ่ืนทั้งหมดคงที่ ทั้งนี้ 

ผลกระทบต่อขาดทุนก่อนภาษีนี้เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นตัวเงิน รวมถึง

ตราสารอนุพันธ์ที่เป็นเงินตราต่างประเทศที่ไม่ได้ก�ำหนดให้เป็นเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2567 และ 2566 ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทไม่มีความเสี่ยงอย่างเป็นสาระส�ำคัญจากการเปลี่ยนแปลงของสกุลเงินตราต่างประเทศ

สกุลเงินอื่น

สกุลเงิน
เพ่ิมขึ้น / ลดลง

(ร้อยละ)

2567 2566

ผลกระทบต่อขาดทุนก่อนภาษี ผลกระทบต่อขาดทุนก่อนภาษี

งบการเงินรวม
งบการเงิน

เฉพาะกิจการ
งบการเงินรวม

งบการเงิน
เฉพาะกิจการ

(ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านบาท)

เหรยีญสหรฐัอเมริกา +2
-2

(14)
14

(11)
11

(5)
5

(2)
2

	 	 ทั้งนี้ ข้อมูลนี้ไม่ใช่การคาดการณ์หรือพยากรณ์สภาวะตลาดในอนาคต และควรใช้ด้วยความระมัดระวัง
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	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

	 	 กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่ส�ำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากธนาคาร เงินกู้ยืมระยะสั้นและเงินกู้ยืม

ระยะยาวจากสถาบันการเงิน เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน และหนี้สินตามสัญญาเช่า สินทรัพย์และหนี้สิน

ทางการเงินส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดใน

ปัจจุบัน รายละเอียดของเงินฝากธนาคาร เงินกู้ยืมระยะสั้นและเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน เงินกู้ยืมระยะสั้น

จากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน และหนี้สินตามสัญญาเช่า แสดงไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่เกี่ยวข้อง

 

	 การวิเคราะห์ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ย

	 	 ผลกระทบต่อขาดทุนก่อนภาษีของกลุ่มบริษัทจากการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้นอย่างสมเหตุสมผลของเงินกู้ยืม 

ระยะยาวจากสถาบันการเงินท่ีมีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 

แสดงได้ดังนี้

สกุลเงิน
เพ่ิมขึ้น / ลดลง

(ร้อยละ)

2567 2566

ผลกระทบต่อขาดทุนก่อนภาษี ผลกระทบต่อขาดทุนก่อนภาษี

งบการเงินรวม
งบการเงิน

เฉพาะกิจการ
งบการเงินรวม

งบการเงิน
เฉพาะกิจการ

(ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านบาท)

เงนิกูย้มืสกลุเงนิบาท +1 
-1

(2)
2

- 
-

(2) 
2

- 
-

	 	 การวเิคราะห์ผลกระทบข้างต้นจดัท�ำขึน้โดยใช้สมมตฐิานว่าจ�ำนวนเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิทีม่อีตัรา

ดอกเบี้ยท่ีปรับข้ึนลงตามอัตราตลาดและตัวแปรอื่นทั้งหมดคงที่ตลอด 1 ปี และยังถือเสมือนว่าอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้น

ลงตามอัตราตลาดของเงินกู้ยืมไม่ได้มีอัตราดอกเบี้ยที่ก�ำหนดไว้แล้ว ดังนั้น การเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยที่เกิดขึ้น 

จึงมีผลกระทบต่อดอกเบ้ียท่ีต้องช�ำระตลอด 12 เดือนเต็ม ทั้งน้ี ข้อมูลนี้ไม่ใช่การคาดการณ์หรือพยากรณ์สภาวะตลาด 

ในอนาคต และควรใช้ด้วยความระมัดระวัง
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	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง

	 	 กลุ่มบริษัทบริหารความเส่ียงด้านสภาพคล่องโดยการใช้เงินกู้ยืม โดยผู้บริหารของกลุ่มบริษัทมีความเชื่อมั่นว่า

จะสามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุนได้อย่างเพียงพอ และสามารถขอขยายระยะเวลาการจ่ายช�ำระคืนหนี้สินที่จะครบก�ำหนด

ภายใน 12 เดือนออกไป

	 	 รายละเอยีดการครบก�ำหนดช�ำระของหนีส้นิทางการเงนิทีไ่ม่ใช่ตราสารอนพัุนธ์ ซึง่พจิารณาจากกระแสเงนิสดตาม

สัญญาที่ยังไม่คิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบัน สามารถแสดงได้ดังนี้ 

(หน่วย: ล้านบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ไม่เกิน 
1 ปี

1 - 5 ปี
มากกว่า 

5 ปี
รวม ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม

รายการที่ไม่ใช่ตราสารอนุพันธ์
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
เงินกู้ยืมระยะยาว
หนี้สินตามสัญญาเช่า

 
2,434
228
437
201
66

 
-
-
-

33
188

 
-
-
-
-
-

 
2,434
228
437
234
254

 
1,079

36
209

-
-

 
-
-
-
-
-

 
1,079

36
209

-
-

รวมรายการที่ไม่ใช่ตราสารอนุพันธ์ 3,366 221 - 3,587 1,324 - 1,324

(หน่วย: ล้านบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ไม่เกิน 
1 ปี

1 - 5 ปี
มากกว่า 

5 ปี
รวม ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม

รายการที่ไม่ใช่ตราสารอนุพันธ์
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
เงินกู้ยืมระยะยาว
หนี้สินตามสัญญาเช่า

	
2,294
311
269
52
81

	
-
-
-

171
254

	
-
-
-

72
-

	
2,294
311
269
295
335

 
655
43
67
-

15

 
-
-
-
-
-

 
655
43
67
-

15

รวมรายการที่ไม่ใช่ตราสารอนุพันธ์ 3,007 425 72 3,504 780 - 780

28.3	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

	 	 เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทจัดอยู่ในประเภทระยะสั้นและเงินกู้ยืมมีอัตราดอกเบี้ยใกล้

เคยีงกบัอตัราดอกเบีย้ในตลาด กลุม่บรษิทัจึงประมาณมลูค่ายุตธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงินใกล้เคยีงกบัมลูค่าตามบญัชี

ที่แสดงในงบฐานะการเงิน
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29.	 การบริหารจัดการทุน
	 	 วตัถปุระสงค์ในการบรหิารจัดการทนุทีส่�ำคญัของบริษัทฯ คอืการจดัให้มซีึง่โครงสร้างทนุทีเ่หมาะสม เพือ่สนบัสนนุ

การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับผู้ถือหุ้น 

	 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567 2566 2567 2566

อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน 8.08:1 4.55:1 1.83:1 0.96:1

				  

30.	 การอนุมัติงบการเงิน
	 	 งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2568



เอกสารแนบ



บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 113

เอกสารแนบ 1
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอํานาจควบคุม ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน

ชื่อ – สกุล
ต�ำแหน่ง

อายุ
(ปี) คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

สัดส่วน
การถือหุ้น

(%)

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร

ประวัติการท�ำงาน

ช่วงเวลา ต�ำแหน่งและสถานที่

1.	นายชูเกียรติ  ยงวงศ์ไพบูลย์ 60 MINI – MBA รุ่น 9
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

หลักสูตรการอบรม 
Directors Accreditation Program (DAP) 
รุ่นที่ 31/2004 
Directors Certification Program (DCP) 
รุ่นที่ 55/2005 
จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย

20.32 นายชูชีพ 
ยงวงศ์ไพบูลย์
(น้องชาย)
ดร.เพิ่มศิลป์ 
ยงวงศ์ไพบูลย์
(บุตรชาย)
นายฆฤณ  

ยงวงศ์ไพบูลย์
(บุตรชาย)

2532 - ปัจจุบัน

2545 - ปัจจุบัน

2559 - ปัจจุบัน

2560 - ปัจจุบัน

2539 - ปัจจุบัน

2539 - 2547

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
ประธานกรรมการ
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

บรษิทัที่ไม่ได้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
ประธานกรรมการ
บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
ประธานกรรมการ/กรรมการผู้จัดการ
บริษัท แอตแลนติกไปป์ จ�ำกัด
ประธานกรรมการ
บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด
กรรมการ
บริษัท ซีบี เดคอเรชั่น จ�ำกัด
กรรมการ
บริษัท สยามคัลเลอร์ชีท จ�ำกัด

2	 นายชูชีพ  ยงวงศ์ไพบูลย์ 59 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ (ไฟฟ้า)
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ

หลักสูตรการอบรม 
Directors Accreditation Program (DAP) 
รุ่นที่ 31/2004
จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย

3.94 นายชูเกียรติ 
ยงวงศ์ไพบูลย์

(พี่ชาย)
2564 - ปัจจุบัน

2535 - 2564

2545 - 2564

2559 - ปัจจุบัน

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
กรรมการ / ผู้อ�ำนวยการฝ่ายการผลิต
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

บรษิทัที่ไม่ได้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
กรรมการ
บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
กรรมการ
บริษัท แอตแลนติกไปป์ จ�ำกัด
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ชื่อ – สกุล
ต�ำแหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
สัดส่วน

การถือหุ้น
(%)

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร

ประวัติการท�ำงาน

ช่วงเวลา ต�ำแหน่งและสถานที่

3	 นายกันต์  อรรฆย์วรวิทย์ 54 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
ป ริญญาตรี    เศรษฐศาสตร ์สหกรณ  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

หลักสูตรการอบรม
Directors Accreditation Program (DAP) 
รุ่นที่ 34/2004
Directors Certification Program (DCP) 
รุ่นที่ 65/2005
จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย

ไม่มี ไม่มี
2561 - ปัจจุบัน

2548 - 2561

2566 - ปัจจุบัน 
      

2553 - 2566

2555 - 2557

2554 - 2557

2566 - ปัจจุบัน

2543 - ปัจจุบัน

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
กรรมการ
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ
บริษัท ยงคอนกรีต จ�ำกัด (มหาชน)
ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการ
อิสระ
บริษัท แกรททิทูด อินฟินิท จ�ำกัด (มหาชน)
กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่การเงิน
บริษัท เอเจ แอดวานซ์ เทคโนโลยี จ�ำกัด
(มหาชน)
กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ
บริษัท ที.เอ็ม.ซี.อุตสาหกรรม จ�ำกัด (มหาชน)

บรษิทัที่ไม่ได้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ
บริษัท อินสไปร์ ไอวีเอฟ จ�ำกัด (มหาชน)
กรรมการผู้จัดการ
บริษัท เควิน แอนด์ เคิร์ท จ�ำกัด
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ชื่อ – สกุล
ต�ำแหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
สัดส่วน

การถือหุ้น
(%)

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร

ประวัติการท�ำงาน

ช่วงเวลา ต�ำแหน่งและสถานที่

4	 พลเอก ดร.มนตรี  ศุภาพร 79 ปริญญาเอก สาขารัฐศาสตร์
CASE WESTERN RESERVE UNIVERSITY,
OHIO, USA.

หลักสูตรการอบรม 
Directors Accreditation Program (DAP) 
รุ่นที่ 34/2004
จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย

ไม่มี ไม่มี
2548 – ปัจจุบัน

2565 – ปัจจุบัน

2558 - ปัจจุบัน

2549 – ปัจจุบัน

2548 – 2549
2546 – 2548
2544 – 2546

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการ
อิสระ
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัทที่ไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
กรรมการ
บริษัท สุภาริเวอร์ จ�ำกัด
กรรมการ
บริษัท ไทยเอ็มแลนด์ จ�ำกัด
กรรมการ
บริษัท ส�ำนักงานกฎหมายและบัญชีไมตร ี
จ�ำกัด
จเรทหารทั่วไป
รองปลัดกระทรวงกลาโหม (อัตราจอมพล)
ประธานที่ปรึกษา กองบัญชาการทหารสูงสุด
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ชื่อ – สกุล
ต�ำแหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
สัดส่วน

การถือหุ้น
(%)

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร

ประวัติการท�ำงาน

ช่วงเวลา ต�ำแหน่งและสถานที่

5	 พล ต.ต.สหสัชยั  อนิทรสขุศรี 76 เศรษฐศาสตร์บัณฑิต FRANKLIN PIERCE
COLLEGE, NEW HAMPSHIRE, USA.

หลักสูตรการอบรม 
Directors Accreditation Program (DAP) 
รุ่นที่ 34/2004
จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย

ไม่มี ไม่มี
2548 - ปัจจุบัน

2555 - ปัจจุบัน

2561 – ปัจจุบัน

2563 - ปัจจุบัน

2537 - ปัจจุบัน
2536 - ปัจจุบัน
2548 - ปัจจุบัน
2559 - ปัจจุบัน
2559 - ปัจจุบัน
2558 - ปัจจุบัน
2555 - ปัจจุบัน
2564 - ปัจจุบัน

2542
2535

2534

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ
บริษัท กันยงอีเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)
รองประธานกรรมการ
บริษัท กรีน รีซอร์สเซส จ�ำกัด (มหาชน)
ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการ
อิสระ
บริษัท โพลาริส แคปปิตัล จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัทที่ไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
กรรมการ - บริษัท รัชต์ภาคย์ กรุ๊ป จ�ำกัด
กรรมการ - บริษัท ศรีดาวิณ จ�ำกัด
กรรมการ - บริษัท เพอร์เฟค อินฟรา จ�ำกัด
กรรมการ - บริษัท เวนตุส โซลาร์ จ�ำกัด
กรรมการ - บริษัท เอสเค วัน เพาเวอร์ จ�ำกัด
กรรมการ - บริษัท เอสเอ็นซี (2015) จ�ำกัด
กรรมการ - บริษัท โอริน พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด
กรรมการ - บริษัท สหพัฒน์168 จ�ำกัด
ผูบ้งัคบักองการเงิน - ส�ำนกังานต�ำรวจแห่งชาติ
รองผู้บังคับการกองเงิน กองการเงิน - 
กรมต�ำรวจ
ผู้ก�ำกับการ (ท�ำหน้าที่วิเคราะห์งบประมาณ)
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ชื่อ – สกุล
ต�ำแหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
สัดส่วน

การถือหุ้น
(%)

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร

ประวัติการท�ำงาน

ช่วงเวลา ต�ำแหน่งและสถานที่

6	 นายวัชรินทร์  ดวงดารา 65 นิติศาสตร์บัณฑิต (นบ.)
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
เนติบัณฑิตไทย (นบท.)
เนติบัณฑิตยสภา
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (EX-MBA)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

หลักสูตรการอบรม
Directors Accreditation Program (DAP) 
รุ่นที่ 12/2004
Directors Certification Program (DCP)
รุ่นที่ 74/2006
จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย

ไม่มี ไม่มี
2554 - ปัจจุบัน

2549 - ปัจจุบัน

2561 - 2565

2554 - 2562

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ
บริษัท ชูไก จ�ำกัด (มหาชน)
ประธานกรรมการ
บรษิัท เจ.เอส.พ.ี พร๊อพเพอร์ตี ้จ�ำกดั (มหาชน)
ประธานกรรมการ
บริษัท เอเจ แอดวานซ์ เทคโนโลยี จ�ำกัด
(มหาชน)

7	 นายกุศล ศรีเปารยะ 61 ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์มหาบัณฑิต
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บัณฑิต
มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

หลักสูตรการอบรม 
Strategic CFO Training by SET
IPO Focus by SET,
IPO Roadmap by SET

ไม่มี ไม่มี
2561 - ปัจจุบัน

2560 - ปัจจุบัน

2563 - ปัจจุบัน

2563 - ปัจจุบัน

2553 - ปัจจุบัน

2552 - 2560

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

บรษิทัที่ไม่ได้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่การเงิน
บริษัท สมอทอง กรุ๊ป จ�ำกัด
กรรมการ
บริษัท เอสเอ็มจี โปรดักส์ จ�ำกัด
กรรมการ
บริษัท เสกเงินด่วน จ�ำกัด
กรรมการ
บริษัท มิตรประสงค์กรีนเพาเวอร์ จ�ำกัด
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่
ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จ�ำกัด (มหาชน)



บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 118

ชื่อ – สกุล
ต�ำแหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
สัดส่วน

การถือหุ้น
(%)

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร

ประวัติการท�ำงาน

ช่วงเวลา ต�ำแหน่งและสถานที่

8	 ดร.เพิ่มศิลป์ ยงวงศ์ไพบูลย์ 29 ปริญญาเอก (ด้านการตลาด)
มหาวิทยาลัย อัสสัมชัญ
ปริญญาโท (Technology Management)
University of Massachusetts, USA
ปริญญาตรี (Marketing)
University of Massachusetts, USA

หลักสูตรการอบรม
Directors Accreditation Program (DAP) 
รุ่นที่ 195/2022

4.69 นายชูเกียรติ 
ยงวงศ์ไพบูลย์

(บิดา)
นายฆฤณ  

ยงวงศ์ไพบูลย์
(น้องชาย)

2564 - ปัจจุบัน

2562 – ปัจจุบัน

2560 - ปัจจุบัน

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

บรษิทัที่ไม่ได้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
กรรมการ
บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด
กรรมการ
บริษัท ทีไอเอส อินสเปคชั่น จ�ำกัด

9	 นายฆฤณ  ยงวงศ์ไพบูลย์ 28 ปริญญาโท (Engineering Management)
Royal Holloway, University of London, 
UK
ปริญญาตรี (Computer Science)
University of Massachusetts, USA

หลักสูตรการอบรม
Directors Accreditation Program (DAP) 
รุ่นที่ 195/2022

2.87 นายชูเกียรติ 
ยงวงศ์ไพบูลย์

(บิดา)
ดร.เพิ่มศิลป์ 
ยงวงศ์ไพบูลย์

(พี่ชาย)

2564 - ปัจจุบัน

2562 - ปัจจุบัน

2560 - ปัจจุบัน

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
กรรมการ / เลขานุการบริษัท 
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

บรษิทัที่ไม่ได้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
กรรมการ
บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด
กรรมการ
บริษัท ดั๊กยู คลับ จ�ำกัด
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ชื่อ – สกุล
ต�ำแหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
สัดส่วน

การถือหุ้น
(%)

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร

ประวัติการท�ำงาน

ช่วงเวลา ต�ำแหน่งและสถานที่

10	นางสาวพมิพ์พิศา  พร้อมพราย
(ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ
สงูสดุในสายงานบัญชีและการเงนิ 
และรับผิดชอบโดยตรงในการ
ควบคุมดูแลการท�ำบัญชี)

59 ปริญญาโท สถิติประยุกต์
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
ปริญญาตรี บริหารธุรกิจสาขาวิชาการบัญชี
มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

หลักสูตรการอบรม 2567 ผ่านระบบ 
e-Learning
-	 การบัญชีส�ำหรับ ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง 
-	 การจัดท�ำงบการเงินรวม (ขั้นพื้นฐาน)
ผ่านการอบรมเพื่อพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง
ทางด้านการบัญชีอย่างน้อย 6 ช.ม./ปี

*เป็นผู้ท�ำบัญชีที่มีคุณสมบัติตามเงื่อนไขขอ
งการเป็ผู้ท�ำบัญชีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนด

ไม่มี ไม่มี 2561 - ปัจจุบัน

2547 - 2561

2543 - 2545

ผู้อ�ำนวยการส่วนงานการเงินและบัญชี
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน
บริษัท เควิน แอนด์ เคิร์ท จ�ำกัด



รายงานประจ�ำปี 2567
แบบ 56-1 One Report
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เอกสารแนบ 1

รายละเอียดกรรมการ ผู้บริหาร ซึ่งด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทย่อย 

ชื่อ - สกุล
บมจ. เพ่ิมสิน
สตีลเวิคส์

บริษัทย่อย

บมจ. ซันเทคสตีลเวิคส์ บจ. เอ็มพาวเวอร์สตีล บจ. แอตแลนติกไปป์

นายชูเกียรติ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ X X X X

นายชูชีพ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ I, II - - I, II

นายกันต์	 อรรฆย์วรวิทย์ I - - -

ดร.เพิ่มศิลป์	 ยงวงศ์ไพบูลย์ I, II - I -

พลเอก ดร.มนตรี	 ศุภาพร XX - - -

พลต�ำรวจตรีสหัสชัย	 อินทรสุขศรี I, V - - -

นายวัชรินทร์	 ดวงดารา I, V - - -

นายกุศล	 ศรีเปาระยะ I, V - - -

นายฆฤณ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ I, II, W - I -

X = ประธานกรรมการบริษัท	  I = กรรมการบริษัท	 II = กรรมการบริหาร 

XX =ประธานกรรมการตรวจสอบ 	 V = กรรมการตรวจสอบ	 W = เลขานุการบริษัท
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เอกสารแนบ 2

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย  

ชื่อ - สกุล บมจ. ซันเทคสตีลเวิคส์ บจ. เอ็มพาวเวอร์สตีล บจ. แอตแลนติกไปป์

นายชูเกียรติ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ X X X

นายชูชีพ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ - - I

นางชไมพร	 ยงวงศ์ไพบูลย์ I,IV I I

นางสาวณัฐพร	 ยงวงศ์ไพบูลย์ - I,III -

นางสาวลลิลพร	 ยงวงศ์ไพบูลย์ I,VI I -

ดร.เพิ่มศิลป์	 ยงวงศ์ไพบูลย์ - I -

นายฆฤณ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ - I -

นายภัทรพล	 บัตรสมบูรณ์ I,III I -

พลตรีชัยณรงค์	 เชิดชู V - -

นายอาจอง	 ศรีหิรัญ II - -

นางสาวลักษณ์วรรณ	 พิมพ์สวัสดิ์ II - -

หมายเหตุ :

X = ประธานกรรมการ	 V = ประธานกรรมการตรวจสอบ

I = กรรมการ	 II = กรรมการตรวจสอบ

III = ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 IV = ประธานกรรมการบริหาร

VI = เลขานุการบริษัท
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เอกสารแนบ 3
รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (compliance)
หัวหน้างานตรวจสอบภายใน

ชื่อ – สกุล
ต�ำแหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
สัดส่วน

การถือหุ้น
(%)

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร

ประวัติการท�ำงาน

ช่วงเวลา ต�ำแหน่งและสถานที่

1	 นายวัชรพล  หมื่นกล้า 26 ปริญญาตรี - สาขาบริหารธุรกิจ
เอกการเงินและการธนาคาร
มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

การอบรม
หลักสูตร Audit Sampling for Internal 
Auditจดัอบรมโดย สมาคมผู้ตรวจสอบภายใน
แห่งประเทศไทย (IIAT)

ไม่มี ไม่มี 2566 - ปัจจุบัน

2565

2564 -2565

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
เจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีการเงิน
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต�ำบล
เที่ยงแท้ จังหวัดชัยนาท

ชื่อ – สกุล
ต�ำแหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
สัดส่วน

การถือหุ้น
(%)

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว
ระหว่างผู้บริหาร

ประวัติการท�ำงาน

ช่วงเวลา ต�ำแหน่งและสถานที่

1	 ดร.เพิ่มศิลป์ ยงวงศ์ไพบูลย์ 29 ปริญญาเอก (ด้านการตลาด)
มหาวิทยาลัย อัสสัมชัญ
ปริญญาโท (Technology Management)
University of Massachusetts, USA
ปริญญาตรี (Marketing)
University of Massachusetts, USA

หลักสูตรการอบรม
Directors Accreditation Program (DAP) 
รุ่นที่ 195/2022

4.69 นายชูเกียรติ 
ยงวงศ์ไพบูลย์

(บิดา)
นายฆฤณ

ยงวงศ์ไพบูลย์
(น้องชาย)

2564 - ปัจจุบัน

2562 - ปัจจุบัน

2560 - ปัจจุบัน

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ
กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

บรษิทัที่ไม่ได้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ
กรรมการ
บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด
กรรมการ
บริษัท ทีไอเอส อินสเปคชั่น จ�ำกัด

หัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (compliance)
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ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน
	 ณ 31 ธันวาคม 2567 กลุ่มบริษัทมีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ดังนี้

ล�ำดับที่ ป่ระเภททรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน
มูลค่าตามบัญชีสุทธิ

(ล้านบาท)

1 ที่ดิน
สถานที่ตั้ง :
เลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 
ถนนพระราม 2 ต�ำบลโคกขาม 
อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร
โฉนดเลขที่ 2351 - 2, 5692, 9750, 
81270, 16667 - 8, 169602, 169604, 
169606-8, 34359-61, 110586, 
171194, 32045, 85143, 43764, 
63013, 34360

เลขที่ 222 หมู่ที่ 6 
ถนน รพช. สายกลางนา - ยายพลอย
ต�ำบลแม่ร�ำพึง อ�ำเภอบางสะพาน 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
โฉนดเลขที 1637 (นส. 3 ก.)

เลขที่ 106/9 ซอยวัดเทพธงชัย 
ถนนพระราม 2 ต�ำบลบางน�้ำจืด 
อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร
โฉนดเลขที่ 78233

เจ้าของกรรมสิทธิ์ จดจ�ำนองไว้กับสถาบันการเงิน 268

2 อาคารและส่วนปรับปรุง
(บางส่วน)

เจ้าของกรรมสิทธิ์ จดจ�ำนองไว้กับสถาบันการเงิน 1,000

3 เครื่องจักรและอุปกรณ์โรงงาน
(บางส่วน)

เจ้าของกรรมสิทธิ์ จดจ�ำนองไว้กับสถาบันการเงิน 421

4 เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้
ส�ำนักงาน

เจ้าของกรรมสิทธิ์ - 8

5 ยานพาหนะ เจ้าของกรรมสิทธิ์ - 17

6 สินทรัพย์ระหว่างติดตั้ง
และก่อสร้าง

เจ้าของกรรมสิทธิ์ - 37

รวม 1,751

	 ณ 31 ธันวาคม 2567 กลุ่มบริษัทมีสินทรัพย์สิทธิการใช้ ที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ดังนี้

ล�ำดับที่ ป่ระเภททรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน
มูลค่าตามบัญชีสุทธิ

(ล้านบาท)

1 เครื่องจักรและอุปกรณ์โรงงาน เจ้าของกรรมสิทธิ์ จดจ�ำนองไว้กับสถาบันการเงิน 370

รวม 370

เอกสารแนบ 4
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รายละเอียดเกี่ยวกับการประเมินราคาทรัพย์สิน
	 ในระหว่างปี 2567 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ได้มีการประเมินที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

เพื่อใช้ประโยชน์ตามวัตถุประสงค์ต่างๆของบริษัท โดยบริษัทเลือกผู้ประเมินที่เป็นบริษัทประเมินมูลค่าทรัพย์สินในตลาดทุน 

และผู้ประเมินหลักที่ได้รับความเห็นชอบจากส�ำนักงาน ก.ล.ต.

รายละเอียดทรัพย์สินที่ได้รับการประเมินมีรายละเอียด ดังนี้

บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ผู้ประเมิน บริษัท เยนเนอรัล แวลูเอชั่น แอนด์ คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด

รายงานประเมินมูลค่าเลขที่ GVC 24-3047-1

วันที่รายงานประเมิน 5 พฤศจิกายน 2567

วันที่ประเมินมูลค่า 5 พฤศจิกายน 2567

วัตถุประสงค์ เพื่อทราบมูลค่าปัจจุบัน

ผู้ถือกรรมสิทธิ์ บริษัท เพิ่มสินสคีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ที่ตั้งทรัพย์สิน เลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนวัดโสภณาราม ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

ที่ดิน โฉนดที่ดิน จ�ำนวน 21 ฉบับ เนื้อที่รวม 140-1-74 ไร่ (หรือ 56,174 ตารางวา)

สิ่งปลูกสร้าง อาคาร 2 ชั้น จ�ำนวน 2 หลัง, อาคารโรงงาน 1 ชั้น จ�ำนวน 9 หลัง, อาคารบ้านพักผู้บริหาร 
1 ชัน้ จ�ำนวน 1 หลัง, อาคารแผนกซ่อมบ�ำรงุ 1 ชัน้, อาคารห้องประชมุ 1 ชัน้, อาคารสโตร์ 
2 ชั้น, อาคารแผนกช่างยนต์ 1 ชั้น, อาคารโรงอาหาร 2 ชั้น และห้องน�้ำจ�ำนวน 1 หลัง, 
อาคารเก็บของ 1 ชั้น, อาคารห้องน�้ำจ�ำนวน 2 หลัง, อาคารเก็บของเสีย 1 ชั้นจ�ำนวน  
1 หลัง, อาคารเครื่องชั่งน�้ำหนักจ�ำนวน 2 หลัง, อาคารโรงอาหาร 1 ชั้น จ�ำนวน 2 หลัง, 
อาคารเก็บเอกสาร 1 ชัน้จ�ำนวน 2 หลงั, อาคารป้อมยามและซุม้ประต,ู อาคารเกบ็เอกสาร 
และจอดรถ 1 ชั้นจ�ำนวน 1 หลัง ,โรงจอดรถจ�ำนวน 8 หลัง, รั้ว ประตูรั้ว ถนน และ 
ลานคอนกรีตและเครื่องจักร

วิธีที่ใช้ประเมินทรัพย์สิน วิธีวิเคราะห์ต้นทุน (Cost Approach)

มูลค่าตลาดที่ประเมิน 1,334,672,643 บาท

มูลค่าเครื่องจักรที่ประเมิน 8,143,000 บาท
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บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ผู้ประเมิน บริษัท เยนเนอรัล แวลูเอชั่น แอนด์ คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด

รายงานประเมินมูลค่าเลขที่ GVC 24-4048

วันที่รายงานประเมิน 30 ธันวาคม 2567

วันที่ประเมินมูลค่า 26 ธันวาคม 2567

วัตถุประสงค์ ประกอบการพิจารณาด้านการบันทึกบัญชี

ผู้ถือกรรมสิทธิ์ บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ที่ตั้งทรัพย์สิน เลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนวัดโสภณาราม ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร 
จังหวัดสมุทรสาคร

ประเภทสินทรัพย์ เครื่องจักรและอุปกรณ์

หลักเกณฑ์การประเมิน ก�ำหนดมูลค่าต้นทุน

วิธีที่ใช้ประเมินทรัพย์สิน วิธีวิเคราะห์มูลค่าจากต้นทุน (Cost Approach)

มูลค่าประเมินทรัพย์สิน 120,463,000 บาท

บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด

ผู้ประเมิน บริษัท เยนเนอรัล แวลูเอชั่น แอนด์ คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด

รายงานประเมินมูลค่าเลขที่ GVC 24-3983

วันที่รายงานประเมิน 27 ธันวาคม 2567

วันที่ประเมินมูลค่า 25 ธันวาคม 2567

วัตถุประสงค์ ประกอบการพิจารณาด้านการบันทึกบัญชี

ผู้ถือกรรมสิทธิ์ บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด

ภาระผูกพัน ติดจ�ำนองกับ ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

ที่ตั้งทรัพย์สิน เลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนเดิมบาง แยกจากถนนถนนพระราม 2 (ทล.35) 
ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

เอกสารสิทธิ์ที่ดิน โฉนดที่ดินเลขที่ 34359, 34360, 34361, 110586,169602, 169604, 169606, 169607 
และ 169608

ใบอนุญาตการก่อสร้างอาคาร เลขที่ 74/2563

ทรัพย์สินที่ประเมิน
ประเภททรัพย์สิน อาคารโรงงาน พร้อมอาคารประกอบ

อาคารสิ่งปลูกสร้าง อาคารโรงงาน,อาคารโกดังเก็บสินค้า,อาคาร Softener & Demineralization 
(ส่วนโล่งหลังคาคลุม), อาคาร Water Tank อาคาร Boiler, อาคาร Cooling Tower 
Foundation, LNG Yard อาคารส่วนที่สูบน�้ำ (ส่วนโล่งหลังคาคลุม)

วิธีที่ใช้ประเมินทรัพย์สิน วิเคราะห์มูลค่าจากวิธีต้นทุน (Cost Approach)

มูลค่าประเมิน 417,199,000 บาท
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ผู้ประเมิน บริษัท เยนเนอรัล แวลูเอชั่น แอนด์ คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด

รายงานประเมินมูลค่าเลขที่ GVC 24-3983-1

วันที่รายงานประเมิน 27 ธันวาคม 2567

วันที่ประเมินมูลค่า 25 ธันวาคม 2567

วัตถุประสงค์ ประกอบการพิจารณาด้านการบันทึกบัญชี

ผู้ถือกรรมสิทธิ์ บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด

ภาระผูกพัน ติดจ�ำนองกับ ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)
สัญญาเช่ามีก�ำหนด 10 ปี นับตั้งแต่ 1/1/2565 - 30/12/2574 ระหว่าง 
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และนายภัทรพล บัตรสมบูรณ์ ผู้ให้เช่า 
และ บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด ผู้เช่า

ที่ตั้งทรัพย์สิน เลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนเดิมบาง แยกจากถนนถนนพระราม 2 (ทล.35)
ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

เอกสารสิทธิ์ที่ดิน โฉนดที่ดินเลขที่ 34359, 34361, 110586,169602, 169604, 169606, 169607 
และ 169608

ผู้ถือกรรมสิทธิ์ โฉนดที่ดินเลขที่ 34359, 34361, 110586,169602, 169604, 169606และ 169608
ผู้ถือกรรมสิทธิ คือ บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
โฉนดที่ดินเลขที่ 169607 ผู้ถือกรรมสิทธิ์ คือ นายภัทรพล บัตรสมบูรณ์ และ 
บมจ. เพิ่มสินสตีลเวิคส์

ประเภททรัพย์สิน สิทธิการเช่าที่ดิน

วิธีที่ใช้ประเมินทรัพย์สิน วิธีรายได้ (สิทธิการเช่า)

มูลค่าประเมิน 3,546,000 บาท

ผู้ประเมิน บริษัท เยนเนอรัล แวลูเอชั่น แอนด์ คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด

รายงานประเมินมูลค่าเลขที่ GVC 24-3983-2

วันที่รายงานประเมิน 27 ธันวาคม 2567

วันที่ประเมินมูลค่า 25 ธันวาคม 2567

วัตถุประสงค์ ประกอบการพิจารณาด้านการบันทึกบัญชี

ผู้ถือกรรมสิทธิ์ บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด

ที่ตั้งทรัพย์สิน เลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนเดิมบาง แยกจากถนนถนนพระราม 2 (ทล.35)
ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ทรัพย์สินที่ประเมิน
ประเภททรัพย์สิน เครื่องจักรและอุปกรณ์

เลขทะเบียนเครื่องจักร หมายเลขทะเบียน 66-318-306-0017 ถึง 0018

วิธีที่ใช้ประเมินทรัพย์สิน วิธีวิเคราะห์มูลค่าจากต้นทุน (Cost Approach)

มูลค่าประเมิน 42,866,000 บาท
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ผู้ประเมิน บริษัท เยนเนอรัล แวลูเอชั่น แอนด์ คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด

รายงานประเมินมูลค่าเลขที่ GVC 24-3983-3

วันที่รายงานประเมิน 27 ธันวาคม 2567

วันที่ประเมินมูลค่า 25 ธันวาคม 2567

วัตถุประสงค์ ประกอบการพิจารณาด้านการบันทึกบัญชี

ผู้ถือกรรมสิทธิ์ บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด

ที่ตั้งทรัพย์สิน เลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนเดิมบาง แยกจากถนนถนนพระราม 2 (ทล.35)
ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ทรัพย์สินที่ประเมิน
ประเภททรัพย์สิน ที่ดินพร้อมสี่งปลูกสร้าง (ประเมินมูลค่าเฉพาะที่ดิน)

เอกสิทธิ์ที่ดิน โฉนดที่ดินเลขที่ 34360 จ�ำนวน 1 ฉบับ เนื้อที่ 4-2-00 ไร่ (หรือ 1,800 ตารางวา)

วิธีที่ใช้ประเมินทรัพย์สิน วิธีวิเคราะห์มูลค่าจากต้นทุน (Cost Approach)

มูลค่าประเมิน 11,700,000 บาท

ผู้ประเมิน บริษัท เยนเนอรัล แวลูเอชั่น แอนด์ คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด

รายงานประเมินมูลค่าเลขที่ GVC 24-3984

วันที่รายงานประเมิน 27 ธันวาคม 2567

วันที่ประเมินมูลค่า 25 ธันวาคม 2567

วัตถุประสงค์ ประกอบการพิจารณาด้านการบันทึกบัญชี

ผู้ถือกรรมสิทธิ์ บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด

ที่ตั้งทรัพย์สิน เลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนเดิมบาง แยกจากถนนถนนพระราม 2 (ทล.35)
ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ทรัพย์สินที่ประเมิน
ประเภททรัพย์สิน เครื่องจักรและอุปกรณ์

เลขทะเบียนเครื่องจักร หมายเลขทะเบียน 66-318-306-0003 ถึง 0008 และ 66-318-306-0015 ถึง 0019

วิธีที่ใช้ประเมินทรัพย์สิน วิธีวิเคราะห์มูลค่าจากต้นทุน (Cost Approach)

มูลค่าประเมิน 719,445,000 บาท
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เอกสารแนบ 5

นโยบายและแนวปฏิบัติการก�ำกับดูแลกิจการ และจรรยาบรรณธุรกิจ

	  บริษัทฯ ได้มีการเผยแพร่นโยบายส�ำคัญต่างๆ เกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการที่่ดีผ่านทางช่องทางเว็ปไซต์ของบริษัทฯ 

โดยสามารถเข้าชมผ่านเว็ปไซต์ในหัวข้อนักลงทุนสัมพันธ์ 

https://www.irplus.in.th/Listed/PERM/th/corporate-governance
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เอกสารแนบ 6

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วย กรรมการอิสระจ�ำนวน 4 ท่าน 
ประกอบด้วย พลเอก ดร.มนตรี ศุภาพร ประธานกรรมการตรวจสอบ พลต�ำรวจตรีสหัสชัย อินทรสุขศรี นายวัชรินทร์ ดวงดารา 
และนายกุศล ศรีเปาระยะ กรรมการตรวจสอบ โดยนายกุศล ศรีเปาระยะ เป็นกรรมการตรวจสอบที่มีความรู้ความเข้าใจ 
ทางด้านบัญชีและการเงิน กรรมการตรวจสอบทุกท่านเป็นกรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ก�ำหนดไว้ในกฎบัตร 
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท และสอดคล้องกับข้อก�ำหนดและแนวทางปฏิบัติที่ดีส�ำหรับคณะกรรมการตรวจสอบ 
ของส�ำนักงานก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“ส�ำนักงาน กลต.”) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทั้งนี้ 
ในรอบปี 2567 ได้มกีารประชมุคณะกรรมการตรวจสอบรวมทัง้สิน้ 4 ครัง้โดยกรรมการทกุท่านเข้าร่วมประชมุครบทกุท่านทกุครัง้ 
ทั้งนี้ในการประชุมทุกครั้ง คณะกรรมการตรวจสอบได้เชิญ กรรมการที่เป็นผู้บริหาร ผู้บริหารระดับสูง และผู้ที่เกี่ยวข้อง เข้าร่วม
ประชุมเพื่อให้ข้อมูลเพิ่มเติมโดยเฉพาะในประเด็นส�ำคัญ ซึ่งสามารถสรุปสาระส�ำคัญในการปฏิบัติหน้าที่ในรอบปี 2567 ดังนี้คือ

1.	 สอบทานความถูกต้องของรายงานทางการเงิน และความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานข้อมูลที่ส�ำคัญของรายงานทางการเงิน ทั้งรายไตรมาสและประจ�ำปี ส�ำหรับ

รอบระยะเวลาบัญชี ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2567 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ของบริษัทและบริษัทย่อย รวมทั้ง 
สอบทานประเด็นเกี่ยวกับนโยบายบัญชีที่ส�ำคัญ รายการที่มีนัยส�ำคัญ ข้อสังเกตของผู้สอบบัญชี รวมถึงการเปิดเผยข้อมูล
ในหมายเหตุประกอบงบการเงินของบริษัทซึ่งผ่านการสอบทานและตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบ 
มีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชีว่างบการเงินดังกล่าวได้จัดท�ำข้ึนตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป 
ได้แสดงฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทอย่างถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญ รวมทั้ง 
มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและทันต่อเวลา เป็นระโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและผู้ใช้งบการเงินโดยทั่วไป

2.	 สอบทานระบบควบคุมภายใน
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานร่วมกับผู้ตรวจสอบภายในอย่างสม�่ำเสมอ พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ

เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า  บริษัทมีระบบการควบคุม
ภายในที่เพียงพอ มีการแก้ไขปรับปรุงให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างเหมาะสม โดยมีการปฏิบัติตาม 
ข้อก�ำหนดและกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทอย่างครบถ้วน นอกจากนี้ยังเน้นย�้ำให้ฝ่ายบริหาร
ปรับปรุงระบบควบคุมภายในให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง

3.	 สอบทานการบริหารความเสี่ยง
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานระบบการบรหิารความเสีย่งของบรษิทั เพือ่ให้มัน่ใจได้ว่าบรษิทัมกีระบวนการ

ประเมินและจัดการการบริหารความเส่ียงที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ซึ่งบริษัทมีคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพ ติดตามก�ำกับดูแลการบริหารความเสี่ยงในทุกมิติให้อยู่ในระดับที่บริษัทยอมรับได้ โดยเฉพาะ
ในสถานการณ์ทีม่คีวามอ่อนไหวทีเ่กดิจากภาวะการซือ้ขายผลติภณัฑ์ซบเซาทัง้ระบบ รวมถงึการฟ้ืนตวัทางด้านเศรษฐกจิ 
ที่มีอยู่อย่างจ�ำกัดหลังวิกฤตเศรษฐกิจ ซึ่งส่งผลทั้งการปฏิบัติงาน ผลการด�ำเนินงานของบริษัท และผลกระทบท่ีเกิดกับ
ลูกค้าและคู่ค้าของบริษัท

4.	 สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและก�ำกับดูแลให้บริษัทและบริษัทย่อยมีการปฏิบัติตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง

ทั้งในแง่ผู้ประกอบการธุรกิจ มีการใช้พ้ืนที่ขนาดใหญ่ในการประกอบการโรงงานอุตสาหกรรม เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบริษัท 
ได้ปฏิบัติตามกฎระเบียบเก่ียวกับใช้พ้ืนท่ีตามวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนดโดยภาครัฐ มาตรฐานการผลิต มาตรฐานการก�ำจัด 
ของเสีย มาตรฐานความปลอดภัย มาตรฐานการใช้แรงงาน ซึ่งบริษัทมีนโยบายที่จะยกระดับให้สูงกว่ามาตรฐาน 
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โดยทัว่ไป โดยมเีป้าประสงค์สูม่าตรฐานระดบัสากล นอกจากนีใ้นฐานะบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
บรษิทัจะต้องปฏบิตัใิห้ถูกต้องตามระเบยีบและข้อก�ำหนดของส�ำนกัก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ส�ำนกังาน กลต.) 
และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอีกด้วย

5.	 สอบทานการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏบิตัติามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีโดยจะทบทวนกระบวนการท�ำงาน

เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบุคคลกรในองค์กรทุกระดับได้รับทราบถึงนโยบายต่าง ๆ ของบริษัท และมีความเข้าใจในคู่มือจริยธรรม
องค์กร นโยบายการป้องกนัทจุรติคอร์รปัชนัรวมถึงทบทวนกลไกการแจ้งเบาะแสการทจุรติทีม่ปีระสทิธภิาพและประสทิธิผล 
ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบจะมีการทบทวนนโยบายดังกล่าวเป็นประจ�ำทุกปีเพื่อให้เกิดความมั่นใจได้ว่ากลไกดังกล่าว 
ยังใช้ได้ดีกับองค์กรในสถานการณ์ปัจจุบัน

6.	 สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจจะมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจจะมีความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

รวมถึงการให้ความเห็นต่อรายการดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท ซึ่งความเห็นดังกล่าวจะครอบคลุมผลประโยชน ์
องค์รวมของกลุ่มกิจการ และสะท้อนถึงมุมมองรายการที่อาจจะมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในทุกมิติทั้งระหว่าง 
ผูถ้อืหุน้กบับรษิทั บรษิทัใหญ่และบริษทัย่อย หรอืระหว่างบรษิทัย่อยด้วยกนั เพือ่ให้เกดิความถกูต้องในเชงิผลประกอบการ 
ไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างกัน จนกระทบการโครงสร้างภาษีที่ถูกต้อง นอกจากนี้ยังสร้างความเป็นธรรม
ให้กับผู้ถือหุ้นในกรณีที่มีความแตกต่างระหว่างผู้ถือหุ้นรายย่อย

7.	 พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก�ำหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2567 และก�ำหนด 

ค่าตอบแทนการสอบบัญชี เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนเสนอขออนุมัติจากที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2568 โดยพิจารณาถึงความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี คุณภาพของผลการตรวจสอบที่ผ่านมา  ทักษะ 
ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์และความพร้อมของทีมงาน ตลอดจนความเหมาะสมของค่าสอบบัญชี

	 ในปี 2567 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิตัหิน้าทีค่รบถ้วนตามทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั โดยใช้ความรู ้
ความสามารถอย่างเต็มก�ำลัง และท�ำหน้าที่โดยอิสระไม่มีข้อจ�ำกัดในการได้รับข้อมูลทั้งจากกรรมการผู้บริหาร พนักงานและ 
ผู้เกี่ยวข้อง ตลอดจนได้รับความเห็นชอบและข้อเสนอแนะเพื่อเป็นประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายอย่างเท่าเทียมกัน

	 ในภาพรวมคณะกรรมการตรวจสอบเหน็ว่า บรษิทัยดึม่ันจรยิธรรมในการท�ำธรุกจิ คณะกรรมการบรษิทั ตลอดจนผูบ้ริหาร
ของบริษัทมีความมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุเป้าหมายของบริษัทอย่างมีคุณภาพเย่ียงมืออาชีพ และมีการรายงานข้อมูล
ทางการเงินและการด�ำเนินงานอย่างถูกต้อง มีระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และมีการก�ำกับ
ดแูลกจิการโดยยึดหลกัความโปร่งใส ความซือ่สตัย์ ความรบัผดิชอบต่อผลการปฏบิตังิานตามหน้าที ่และสร้างสรรค์ความสามารถ

ในการแข่งขัน รวมถึงการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง

	 	 ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

		

	 	 พลเอก ดร.มนตรี ศุภาพร

	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
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