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การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน

โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท



นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ (1.1)

ข้อมูลทั่วไปของบริษัท (1.1.5)

ชื่อบริษัท : บริษัท ทีทีซีแอล จำกัด (มหาชน)

ชื่อย่อหลักทรัพย์ : TTCL

สถานที่ตั้งสำนักงานใหญ่ : 159/41-44 อาคารเสริมมิตรทาวเวอร์ ชั้น 27 - 30, สุขุมวิท 21(อโศก) แขวง
คลองเตยเหนือ เขตวัฒนา

จังหวัด : กรุงเทพ

รหัสไปรษณีย์ : 10110

ประเภทธุรกิจ : ให้บริการด้านการออกแบบวิศวกรรม การจัดหาเครื่องจักรและอุปกรณ์ และ
การก่อสร้างโรงงานแบบครบวงจร ให้แก่ ผู้ประกอบการในอุตสาหกรรม
พลังงาน ปิโตรเคมี และเคมีภัณฑ์ ทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ

เลขทะเบียนบริษัท : 0107551000185

โทรศัพท์ : 0-2260-8505

โทรสาร (ถ้ามี) : 0-2260-8525-6

เว็บไซต์บริษัท : www.ttcl.com

อีเมล : mallika.c@ttcl.com

โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท

จำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด (หุ้น)

หุ้นสามัญ : 616,000,043

หุ้นบุริมสิทธิ : 0
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ (1.2)

โครงสร้างรายได้ (1.2.1)

โครงสร้างรายได้ของสายผลิตภัณฑ์หรือกลุ่มธุรกิจ

2564 2565 2566

รายได้จากการดำเนินงานรวม (พันบาท) 6,347.04 11,272.50 16,965.23

- (พันบาท) 0.00 0.00 0.00

ปิโตรเคมี (พันบาท) 4,356.58 6,820.37 6,852.36

พลังงาน (พันบาท) 1,865.02 3,540.44 2,731.47

เคมีภัณฑ์ (พันบาท) 0.00 697.26 6,117.99

บริหารงานโรงไฟฟ้า (พันบาท) 51.15 56.92 57.91

รายได้จากการขายสินค้า (พันบาท) 2.76 0.00 2.88

อื่น ๆ (พันบาท) 71.53 157.51 1,202.62

2564 2565 2566

รายได้จากการดำเนินงานรวม (%) 100.00 100.00 100.00

- (%) 0.00 0.00 0.00

ปิโตรเคมี (%) 68.64 60.50 40.39

พลังงาน (%) 29.38 31.41 16.10

เคมีภัณฑ์ (%) 0.00 6.19 36.06

บริหารงานโรงไฟฟ้า (%) 0.81 0.50 0.34

รายได้จากการขายสินค้า (%) 0.04 0.00 0.02

อื่น ๆ (%) 1.13 1.40 7.09
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โครงสร้างรายได้จากในประเทศและจากต่างประเทศ

2564 2565 2566

รายได้จากการดำเนินงานรวม (พันบาท) 6,347.04 11,272.50 16,965.23

รายได้จากในประเทศ (พันบาท) 5,146.49 6,347.30 14,810.12

รายได้จากต่างประเทศ (พันบาท) 1,200.55 4,925.20 2,155.11

2564 2565 2566

รายได้จากการดำเนินงานรวม (%) 100.00 100.00 100.00

รายได้จากในประเทศ (%) 81.08 56.31 87.30

รายได้จากต่างประเทศ (%) 18.92 43.69 12.70

รายได้อื่น ตามที่ระบุในงบการเงิน

2564 2565 2566

รายได้อื่นรวม (พันบาท) 99.55 177.86 169.71

รายได้อื่นจากการดำเนินงาน (พันบาท) 99.55 147.16 166.18

รายได้อื่นนอกเหนือจากการดำเนินงาน (พันบาท) 0.00 30.70 3.53

ส่วนแบ่งกำไร (ขาดทุน) ของการร่วมค้าและบริษัทร่วมตามวิธีส่วนได้เสีย

2564 2565 2566

ส่วนแบ่งกำไร (ขาดทุน) (พันบาท) 222.63 203.64 168.23

ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ (1.2.2)

ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ และการพัฒนานวัตกรรมธุรกิจ (1.2.2.1)

นโยบายการวิจัยและพัฒนา (R&D) : ไม่มี

รายการ (หน่วย : พันบาท) 2564 2565 2566
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ค่าใช้จ่ายการทำวิจัยและพัฒนา (R&D) ในระยะเวลา 3 ปี
ที่ผ่านมา

N/A N/A N/A
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การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน

การบริหารจัดการความเสี่ยง



การบริหารจัดการความเสี่ยง

ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท (2.2)

ความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทหรือกลุ่มบริษัทในปัจจุบันที่ครอบคลุมประเด็นสิ่งแวดล้อม สังคม และการ
กำกับดูแลกิจการ (2.2.1)

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับผลกระทบสิ่งแวดล้อมรวมถึงข้อร้องเรียนจากชุมชน

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการเกิดภัยพิบัติ

ความเสี่ยงจากการเกิดภัยธรรมชาติ

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk)

 • อื่น ๆ

ความเสี่ยงจากผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงในเศรษฐกิจโลก

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน

ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับอุบัติเหตุ, การบาดเจ็บ, การเจ็บป่วย , โรคติดต่อร้ายแรง และสุขภาพจิต

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

5



ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบและกฎหมาย (Compliance Risk)

 • การละเมิดกฎระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับ พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลปี พ.ศ 2562

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบและกฎหมาย (Compliance Risk)

 • การละเมิดกฎระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับสิทธิมนุษยชน

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ (Strategic Risk)

 • นโยบายของรัฐ

ความเสี่ยงจากความไม่แน่นอนทางการเมือง, การล่มสลายของรัฐ รวมถึงความล้มเหลวของธรรมาภิบาลระดับ รัฐ, ระดับภูมิภาค และระดับโลก

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ (Strategic Risk)

 • ความเสียหายด้านภาพลักษณ์และชื่อเสียง

ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับภาพลักษณ์และชื่อเสียงของบริษัท

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • ความปลอดภัยของข้อมูลหรือระบบคอมพิวเตอร์และการโจมตีทางไซเบอร์

ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับข้อพิพาทของการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาและข้อมูลสำคัญ

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง
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ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบและกฎหมาย (Compliance Risk)

 • การละเมิดกฎระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบและกฎหมาย (Compliance Risk)

 • การกำกับดูแลกิจการ

ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลบริษัท

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • การทุจริตคอร์รัปชัน

ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับฉ้อโกง, ทุจริต

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk)

 • อื่น ๆ

ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำและนำเสนอข้อมูลทางการเงินที่ไม่ถูกต้อง

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการเกิดภัยพิบัติ

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง
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การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน

การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน



การขับเคลื่อนธุรกิจ เพื่อความยั่งยืน

: มีนโยบายด้านความยั่งยืนของบริษัท

นโยบายและเป้าหมายด้านความยั่งยืน

นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน (3.1)

: https://www.ttcl.com/storage/content/sustainability/economic/download-
center/20240304-ttcl-esg-policy-th.pdf

URL นโยบายด้านความยั่งยืนของบริษัท

การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม (3.3)

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม (3.3.1)

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมของบริษัท

URL นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมของบริษัท : https://www.ttcl.com/th/sustainability/social/social-overview

: มี

แนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมของบริษัท : การจัดการพลังงานไฟฟ้า, การจัดการน้ำมันและเชื้อเพลิง, การจัดการ
พลังงานทดแทน/พลังงานสะอาด, การจัดการทรัพยากรน้ำ, การจัดการขยะ
และของเสีย, การจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ, การจัดการก๊าซเรือน
กระจกและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม (3.3.2)

การจัดการพลังงาน

 • การใช้เชื้อเพลิง

2564 2565 2566

น้ำมันดีเซล (ลิตร) N/A 32,395.22 79,430.78

น้ำมันเบนซิน (ลิตร) N/A 13,027.33 8,076.90

2564 2565 2566

ปริมาณการใช้ไฟฟ้ารวม (กิโลวัตต์-ชั่วโมง) 620,820.00 603,130.00 570,933.00

 • การใช้ไฟฟ้า
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การจัดการขยะและของเสีย

 • ปริมาณขยะและของเสียจากกระบวนการดำเนินธุรกิจ

2564 25662565

N/Aปริมาณขยะและของเสียไม่อันตราย (กิโลกรัม) 5,654,162.20 2,056,748.18

N/Aปริมาณขยะและของเสียอันตราย (กิโลกรัม) 417.10 8,905.80

0.00ปริมาณขยะและของเสียรวม (กิโลกรัม) 5,654,579.30 2,065,653.98

การจัดการเพื่อลดปัญหาก๊าซเรือนกระจก

 • ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กร

2564 25662565

N/A
เป้าหมายของปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (ตัน
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า)

N/A N/A

N/Aขอบเขตที่ 1 (ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) N/A 290.00

N/Aขอบเขตที่ 2 (ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) N/A 377.00

N/Aขอบเขตที่ 3 (ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) N/A N/A

0.00
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกรวม (ตัน
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า)

0.00 667.00

 • การทวนสอบปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในรอบปีที่ผ่านมา

หน่วยงานผู้ทวนสอบ : มี

ชื่อหน่วยงานผู้ทวนสอบ : บริษัท อีซีอีอี จำกัด
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การจัดการความยั่งยืนในมิติสังคม (3.4)

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม (3.4.1)

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิทธิมนุษยชนของบริษัท : มี

URL นโยบายด้านสิทธิมนุษยชนของบริษัท : https://www.ttcl.com/sustainability/corporate_governance/human_right_policy

แนวปฏิบัติด้านสิทธิมนุษยชนของบริษัท : สิทธิของพนักงาน, แรงงานข้ามชาติ/ต่างด้าว, แรงงานเด็ก, สิทธิชุมชนและ
สิ่งแวดล้อม, ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการทำงาน, การไม่เลือก
ปฏิบัติ

ผลการดำเนินงานด้านสังคม (3.4.2)

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน

 • จำนวนพนักงานทั้งหมด

2564 2565 2566

พนักงานชาย (คน) 0 499 2,053

พนักงานหญิง (คน) 0 243 948

พนักงานรวม (คน) 0 742 3,001

 • การจ่ายค่าตอบแทนพนักงาน

2564 2565 2566

ค่าตอบแทนรวมของพนักงาน (บาท) 0.00 62,801,301.00 269,228,527.00

 • การฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน

2564 25662565

N/Aจำนวนชั่วโมงอบรมเฉลี่ยของพนักงาน (ชั่วโมง/คน/ปี) 2.97 7.05

N/Aค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและพัฒนา (บาท) 4,466.11 848,541.44

2564 2565 2566

 • ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน
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จำนวนเหตุการณ์บาดเจ็บจากการทำงานของพนักงาน
จนถึงขั้นหยุดงาน (ครั้ง)

N/A 0 0

 • ความผูกพันของพนักงาน

2564 2565 2566

สัดส่วนพนักงานที่ลาออกโดยสมัครใจ (%) N/A 9.84 14.06

 • ข้อพิพาทด้านแรงงานที่สำคัญ

2564 2565 2566

ข้อพิพาทด้านแรงงานที่สำคัญ ไม่มี ไม่มี ไม่มี
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การกำกับดูแลกิจการ

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ



นโยบายการกำกับดูแลกิจการ

ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ (6.1)

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ : มี

URL นโยบายการกำกับดูแลกิจการ (ถ้ามี) : https://www.ttcl.com/th/sustainability/governance/cg-policy

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ (6.1.1)

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ

นโยบายและแนวปฏิบัติของบริษัท : การสรรหากรรมการ, การกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการ, ความเป็นอิสระของ
คณะกรรมการจากฝ่ายจัดการ, การพัฒนากรรมการ, การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่
ของกรรมการ, การกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

จรรยาบรรณธุรกิจ (6.2)

การจัดทำจรรยาบรรณธุรกิจ

การกำหนดจรรยาบรรณธุรกิจ

จรรยาบรรณธุรกิจของบริษัท : มี

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับจรรยาบรรณธุรกิจ

นโยบายและแนวปฏิบัติของบริษัท : การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์, การป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์,
การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน, การแจ้งเบาะแส
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การกำกับดูแลกิจการ

โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ
และข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับ

คณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร
พนักงานและอื่นๆ



โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ และข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการ
คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงานและอื่นๆ

ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ (7.2)

องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท (7.2.1)

จำนวน (คน) ร้อยละ (%)

กรรมการรวม 12 100.00

กรรมการชาย 10 83.33

กรรมการหญิง 2 16.67

กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 3 25.00

กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 9 75.00

กรรมการอิสระ 4 33.33

ข้อมูลคณะกรรมการและผู้มีอำนาจควบคุมบริษัทรายบุคคล (7.2.2)

รายชื่อกรรมการชุดปัจจุบัน

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ วันเริ่มดำรงตำแหน่ง ประสบการณ์และความชำนาญ

นาย ฮิโรโนบุ อิริยา
เพศ: ชาย
อายุ: 68 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

1. ประธานกรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

1 ม.ค. 2566 วิศวกรรม, เศรษฐศาสตร์, ปิโตรเคมี
และเคมีภัณฑ์, วัสดุก่อสร้าง, บริการ
รับเหมาก่อสร้าง, ความรับผิดชอบต่อ
สังคม, การจัดการทรัพยากรมนุษย์,
ความยั่งยืน, จัดซื้อ, การเจรจาต่อ
รอง, การจัดการโครงการ, การ
จัดการองค์กร, การจัดการความ
เปลี่ยนแปลง, ผู้นำ, การจัดการ
กลยุทธ์, การจัดการความเสี่ยง,
บรรษัทภิบาล/ การกำกับดูแล
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ร.ต.ท. ศิวะรักษ์ พินิจารมณ์
เพศ: ชาย
อายุ: 72 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: รัฐศาสตร์
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

2. รองประธานกรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

15 ก.ค. 2551 กฎหมาย, บัญชี, การเงิน, ความ
ยั่งยืน, การตรวจสอบ, ตรวจสอบ
ภายใน, บรรษัทภิบาล/ การกำกับ
ดูแล, การจัดทำงบประมาณ

นาง นิจพร จรณะจิตต์
เพศ: หญิง
อายุ: 72 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: การเงิน
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

3. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

15 ก.ค. 2551 เศรษฐศาสตร์, บริการรับเหมา
ก่อสร้าง, การเงิน, การจัดการ
องค์กร, ผู้นำ, การจัดการกลยุทธ์

นาย เซอิจิ อิทาคุระ
เพศ: ชาย
อายุ: 73 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาเอก
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ไม่ใช่

4. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

1 มี.ค. 2561 ปิโตรเคมีและเคมีภัณฑ์, วิศวกรรม

นาย สุวิทย์ มโนมัยยานนท์
เพศ: ชาย
อายุ: 69 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: การจัดการ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

5. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

1 มี.ค. 2564 วัสดุก่อสร้าง, บริการรับเหมา
ก่อสร้าง, การตลาด, ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม, การจัดการทรัพยากร
มนุษย์, ความยั่งยืน, จัดซื้อ, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, สถิติ, การเจรจาต่อ
รอง, การจัดการองค์กร, การจัดการ
โครงการ, วิศวกรรม, การจัดการ
ความเปลี่ยนแปลง, ผู้นำ, การจัดการ
กลยุทธ์, การจัดการความเสี่ยง, การ
ตรวจสอบ, บรรษัทภิบาล/ การกำกับ
ดูแล

นาย ณัฐชาติ จารุจินดา
เพศ: ชาย
อายุ: 68 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: การจัดการ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

6. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

21 เม.ย. 2564 ปิโตรเคมีและเคมีภัณฑ์, พลังงานและ
สาธารณูปโภค, ความยั่งยืน,
วิศวกรรม, ผู้นำ
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นาย วันชัย รตินธร
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

7. กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

21 เม.ย. 2564 การจัดการโครงการ, การจัดการ
องค์กร, วิศวกรรม, การจัดการ
กลยุทธ์, การจัดการความเสี่ยง, ผู้
นำ, ความยั่งยืน

นางสาว กรรติกา ตันธุวนิตย์
เพศ: หญิง
อายุ: 68 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: การจัดการ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

8. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

16 ส.ค. 2565 เศรษฐศาสตร์, การตลาด, กฎหมาย,
บัญชี, การเงิน, ความรับผิดชอบต่อ
สังคม, ความยั่งยืน, การจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์, การวิเคราะห์
ข้อมูล, การจัดการข้อมูล, การจัดการ
องค์กร, การจัดการความ
เปลี่ยนแปลง, การจัดการความ
เสี่ยง, การตรวจสอบ, บรรษัทภิบาล/
การกำกับดูแล

นาย แบรท ลอลล์แบค
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ไม่ใช่

9. กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

17 ธ.ค. 2565 วิศวกรรม, การเงิน, เศรษฐศาสตร์,
วัสดุก่อสร้าง, การวิเคราะห์ข้อมูล,
การจัดการโครงการ, ผู้นำ, การ
จัดการความเสี่ยง

นาย ทิวา จารึก
เพศ: ชาย
อายุ: 69 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

10. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

1 ม.ค. 2566 วิศวกรรม, ปิโตรเคมีและเคมีภัณฑ์,
บริการรับเหมาก่อสร้าง, พลังงาน
และสาธารณูปโภค, ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม, การจัดการทรัพยากร
มนุษย์, ความยั่งยืน, การวิเคราะห์
ข้อมูล, การจัดการองค์กร, การ
จัดการความเปลี่ยนแปลง, ผู้นำ, การ
จัดการกลยุทธ์, การจัดการความ
เสี่ยง, บรรษัทภิบาล/ การกำกับดูแล,
การตรวจสอบ, การเจรจาต่อรอง,
การจัดการโครงการ, จัดซื้อ

นาย เอจิ ฮากิวารา
เพศ: ชาย
อายุ: 64 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: บัญชี
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ไม่ใช่

11. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้งทดแทน
กรรมการที่หมดวาระ/ลาออก

16 ส.ค. 2566 เศรษฐศาสตร์, วิศวกรรม, การ
จัดการความเปลี่ยนแปลง, ผู้นำ, การ
จัดการกลยุทธ์, การจัดการความ
เสี่ยง
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นาย ยาสึฮิเดะ คาโน่
เพศ: ชาย
อายุ: 62 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ไม่ใช่

12. กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้งทดแทน
กรรมการที่หมดวาระ/ลาออก

16 ส.ค. 2566 การจัดการกลยุทธ์, ปิโตรเคมีและ
เคมีภัณฑ์, การจัดการข้อมูล, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, การเจรจาต่อรอง

รายชื่อกรรมการที่ลาออก/พ้นจากตำแหน่งระหว่างปี

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ ระยะเวลาดำรงตำแหน่ง กรรมการที่มาดำรงตำแหน่งแทน

นาย ริวโซ นางาโอคะ
เพศ: ชาย
อายุ: 87 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาเอก
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ไม่ใช่

1. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

วันที่ดำรงตำแหน่ง:
15 ก.ค. 2551
วันที่พ้นจากตำแหน่ง:
15 ส.ค. 2566

นาย เอจิ ฮากิวารา
วันที่ดำรงตำแหน่ง:
16 ส.ค. 2566

นาย เอจิ ฮากิวารา
เพศ: ชาย
อายุ: 64 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: บัญชี
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ไม่ใช่

2. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

วันที่ดำรงตำแหน่ง:
16 พ.ย. 2563
วันที่พ้นจากตำแหน่ง:
15 ส.ค. 2566

นาย ยาสึฮิเดะ คาโน่
วันที่ดำรงตำแหน่ง:
16 ส.ค. 2567

ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ : ไม่ใช่

ประธานกรรมการและผู้จัดการ (ผู้บริหารสูงสุด) เป็นบุคคลเดียวกัน : ไม่ใช่

ประธานกรรมการและผู้จัดการ (ผู้บริหารสูงสุด) เป็นบุคคลในครอบครัวเดียวกัน : ไม่ใช่

บริษัทแต่งตั้งกรรมการอิสระ อย่างน้อยหนึ่งคน เพื่อกำหนดวาระการประชุมคณะกรรมการ : ใช่

ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการอื่นๆ
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ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย (7.3)

ข้อมูลคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุด (7.3.2)

คณะกรรมการตรวจสอบ

รายชื่อกรรมการตรวจสอบชุดปัจจุบัน

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ วันเริ่มดำรงตำแหน่ง ประสบการณ์และความชำนาญ

ร.ต.ท. ศิวะรักษ์ พินิจารมณ์ [1]
เพศ: ชาย
อายุ: 72 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: รัฐศาสตร์
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

1. ประธานกรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

15 ก.ค. 2551 กฎหมาย, บัญชี, การเงิน, ความ
ยั่งยืน, การตรวจสอบ, ตรวจสอบ
ภายใน, บรรษัทภิบาล/ การกำกับ
ดูแล, การจัดทำงบประมาณ

นาย สุวิทย์ มโนมัยยานนท์ [1]
เพศ: ชาย
อายุ: 69 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: การจัดการ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

2. กรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

1 มี.ค. 2564 วัสดุก่อสร้าง, บริการรับเหมา
ก่อสร้าง, การตลาด, ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม, การจัดการทรัพยากร
มนุษย์, ความยั่งยืน, จัดซื้อ, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, สถิติ, การเจรจาต่อ
รอง, การจัดการองค์กร, การจัดการ
โครงการ, วิศวกรรม, การจัดการ
ความเปลี่ยนแปลง, ผู้นำ, การจัดการ
กลยุทธ์, การจัดการความเสี่ยง, การ
ตรวจสอบ, บรรษัทภิบาล/ การกำกับ
ดูแล

นาย เอจิ ฮากิวารา [1]
เพศ: ชาย
อายุ: 64 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: บัญชี
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ไม่ใช่

3. กรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้งทดแทน
กรรมการที่หมดวาระ/ลาออก

16 ส.ค. 2566 เศรษฐศาสตร์, วิศวกรรม, การ
จัดการความเปลี่ยนแปลง, ผู้นำ, การ
จัดการกลยุทธ์, การจัดการความ
เสี่ยง

[1] กรรมการที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัท
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รายชื่อกรรมการตรวจสอบที่ลาออก/พ้นจากตำแหน่งระหว่างปี

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ ระยะเวลาดำรงตำแหน่ง กรรมการที่มาดำรงตำแหน่งแทน

นาย ริวโซ นางาโอคะ [1]
เพศ: ชาย
อายุ: 87 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาเอก
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ไม่ใช่

1. กรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

วันที่ดำรงตำแหน่ง:
15 ก.ค. 2551
วันที่พ้นจากตำแหน่ง:
15 ส.ค. 2566

นาย เอจิ ฮากิวารา
วันที่ดำรงตำแหน่ง:
16 ส.ค. 2566

[1] กรรมการที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

รายชื่อกรรมการบริหารชุดปัจจุบัน

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ วันเริ่มดำรงตำแหน่ง

นาย วันชัย รตินธร
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

1. ประธานกรรมการบริหาร 1 ม.ค. 2566

นาย แบรท ลอลล์แบค
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ไม่ใช่

2. รองประธานกรรมการ
บริหาร

1 ก.ค. 2561

นาย สมชาย ชาญศิริพงศ์
เพศ: ชาย
อายุ: 57 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

3. รองประธานกรรมการ
บริหาร

2 ก.ค. 2561
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นาย ชำนาญ  อัศนธรรม
เพศ: ชาย
อายุ: 50 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

4. รองประธานกรรมการ
บริหาร

1 มิ.ย. 2563

นาย สุเชฏฐ์ วัจฉละญาณ
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิทยาศาสตร์
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

5. รองประธานกรรมการ
บริหาร

1 มี.ค. 2564

นาย โทชิฮิโร่   ซาซานูม่า
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ไม่ใช่

6. รองประธานกรรมการ
บริหาร

1 มี.ค. 2564

นาย ยาสึฮิเดะ คาโน่
เพศ: ชาย
อายุ: 62 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ไม่ใช่

7. รองประธานกรรมการ
บริหาร

1 มี.ค. 2566

นาย จตุพร   สังวาลย์
เพศ: ชาย
อายุ: 52 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

8. รองประธานกรรมการ
บริหาร

1 ม.ค. 2566

นาย อรรถวัฒน์ บุญยศักดิ์เสรี
เพศ: ชาย
อายุ: 51 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

9. รองประธานกรรมการ
บริหาร

1 ม.ค. 2566

19



นาย ถาวร สุขศรีสราญจิตร
เพศ: ชาย
อายุ: 49 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

10. รองประธานกรรมการ
บริหาร

1 ม.ค. 2566

นาย สรรค์ ใจสงฆ์
เพศ: ชาย
อายุ: 50 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

11. รองประธานกรรมการ
บริหาร

1 ม.ค. 2566

นาย บุณยกฤต เสาวรรณ
เพศ: ชาย
อายุ: 39 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: การเงิน
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

12. กรรมการบริหาร 3 ม.ค. 2566

คณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ

ข้อมูลคณะกรรมการชุดย่อย

ชื่อของคณะกรรมการชุดย่อย รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล นาย สุวิทย์ มโนมัยยานนท์ ประธานกรรมการ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน นาย เอจิ ฮากิวารา ประธานกรรมการ

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง นาย สุวิทย์ มโนมัยยานนท์ ประธานกรรมการ

คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่กำกับดูแล ด้านความเสี่ยงขององค์กร : คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย
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คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่ด้านสรรหา : คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่ ด้านการพิจารณาค่าตอบแทน : คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่ด้านบรรษัทภิบาล : คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่ด้านการพัฒนา ความยั่งยืนของกิจการ : คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร (7.4)

รายชื่อและตำแหน่งของผู้บริหาร (7.4.1)

รายชื่อผู้บริหารสูงสุดและผู้บริหาร 4 รายแรกนับจากผู้บริหารสูงสุด

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของผู้บริหาร วันเริ่มดำรงตำแหน่ง ประสบการณ์และความชำนาญ

นาย วันชัย รตินธร
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม

1. ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
และกรรมการผู้จัดการใหญ่

1 ม.ค. 2566 การจัดการโครงการ, การจัดการ
องค์กร, วิศวกรรม, การจัดการ
กลยุทธ์, การจัดการความเสี่ยง, ผู้
นำ, ความยั่งยืน

นาย บุณยกฤต เสาวรรณ [1][2]
เพศ: ชาย
อายุ: 39 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: การเงิน

2. ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสาย
บัญชีและการเงิน

3 ม.ค. 2566 เงินทุนและหลักทรัพย์, กฎหมาย,
บัญชี, การเงิน, ความยั่งยืน, การ
จัดการกองทุน, การจัดการข้อมูล,
การวิเคราะห์ข้อมูล, สถิติ, การ
จัดการโครงการ, การจัดการความ
เสี่ยง, การจัดทำงบประมาณ

นาย แบรท ลอลล์แบค
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ

3. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร ผู้บริหารกลุ่มงาน
ปฏิบัติการบัติ

1 มิ.ย. 2563 วิศวกรรม, การเงิน, เศรษฐศาสตร์,
วัสดุก่อสร้าง, การวิเคราะห์ข้อมูล,
การจัดการโครงการ, ผู้นำ, การ
จัดการความเสี่ยง

นาย สมชาย ชาญศิริพงศ์
เพศ: ชาย
อายุ: 57 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม

4. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร การดำเนินงาน
โครงการ หน่วยธุรกิจ EPC

1 ก.ค. 2561 วิศวกรรม
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นาย สุเชฏฐ์ วัจฉละญาณ
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิทยาศาสตร์

5. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร  หน่วยสายงานธุรกิจ
ใหม่

1 มี.ค. 2564 วิศวกรรม

นาย ชำนาญ  อัศนธรรม
เพศ: ชาย
อายุ: 50 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม

6. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร ผู้บริหารกลุ่มงาน
ปฏิบัติการ หน่วยธุรกิจ
พลังงาน

1 ม.ค. 2566 วิศวกรรม, ปิโตรเคมีและเคมีภัณฑ์,
พลังงานและสาธารณูปโภค, ความ
รับผิดชอบต่อสังคม, ความยั่งยืน, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, การจัดการความ
เปลี่ยนแปลง, ผู้นำ, การจัดการ
กลยุทธ์, การจัดการความเสี่ยง,
บรรษัทภิบาล/ การกำกับดูแล, การ
เจรจาต่อรอง

นาย อรรถวัฒน์ บุญยศักดิ์เสรี [1]
เพศ: ชาย
อายุ: 51 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม

7. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร      หน่วยงานการขาย
และพัฒนาธุรกิจ

1 ม.ค. 2566

นาย จตุพร   สังวาลย์
เพศ: ชาย
อายุ: 52 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม

8. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร     หน่วยงานการขาย
และพัฒนาธุรกิจ

1 ม.ค. 2566 วัสดุก่อสร้าง, พลังงานและ
สาธารณูปโภค, ความรับผิดชอบต่อ
สังคม, ความยั่งยืน, การจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์, การเจรจาต่อรอง,
การจัดการโครงการ, วิศวกรรม,
การจัดการความเปลี่ยนแปลง, ผู้นำ,
การจัดการกลยุทธ์, การจัดทำ
งบประมาณ, บรรษัทภิบาล/ การกำกับ
ดูแล, ปิโตรเคมีและเคมีภัณฑ์, บริการ
รับเหมาก่อสร้าง, การจัดการข้อมูล,
การวิเคราะห์ข้อมูล

นาย ถาวร สุขศรีสราญจิตร
เพศ: ชาย
อายุ: 49 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม

9. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร     หน่วยงานการ
ดำเนินงานโครงการ

1 ม.ค. 2566 วัสดุก่อสร้าง, บริการรับเหมา
ก่อสร้าง, กฎหมาย, การตลาด, บัญชี,
การเงิน, การจัดการข้อมูล, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, การเจรจาต่อรอง,
การจัดการโครงการ, วิศวกรรม,
การออกแบบ, การจัดการความ
เปลี่ยนแปลง, ผู้นำ, การจัดการความ
เสี่ยง, การจัดทำงบประมาณ
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นาย สรรค์ ใจสงฆ์
เพศ: ชาย
อายุ: 50 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม

10. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร     หน่วยงานการ
ดำเนินงานโครงการ

1 ม.ค. 2566 วัสดุก่อสร้าง, บริการรับเหมา
ก่อสร้าง, ความรับผิดชอบต่อสังคม,
จัดซื้อ, การจัดการข้อมูล, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, การเจรจาต่อรอง,
การจัดการโครงการ, วิศวกรรม,
การออกแบบ, สถาปัตยกรรม, การ
จัดการความเปลี่ยนแปลง, ผู้นำ, การ
จัดการกลยุทธ์, การจัดการความ
เสี่ยง

นาย โทชิฮิโร่   ซาซานูม่า
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิศวกรรม

11. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร หน่วยงานการพัฒนา
เฉพาะกิจ

1 ม.ค. 2566 วิศวกรรม, การตลาด, การจัดการ
ข้อมูล, การเจรจาต่อรอง, การ
จัดการโครงการ, การจัดการ
กลยุทธ์, การจัดการความเสี่ยง

นาย ยาสึฮิเดะ คาโน่
เพศ: ชาย
อายุ: 62 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิศวกรรม

12. รองประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร  หน่วยงานการพัฒนา
เฉพาะกิจ

1 มี.ค. 2566 การจัดการกลยุทธ์, ปิโตรเคมีและ
เคมีภัณฑ์, การจัดการข้อมูล, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, การเจรจาต่อรอง

นาย ไพบูลย์ ศรีบ้านไผ่ [2]
เพศ: ชาย
อายุ: 58 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: การเงิน

13. ที่ปรึกษาด้านบัญชี ฝ่าย
การเงินและบัญชี

1 ม.ค. 2566 กฎหมาย, บัญชี, การเงิน, ความ
รับผิดชอบต่อสังคม, ความยั่งยืน, การ
จัดการข้อมูล, การวิเคราะห์ข้อมูล,
สถิติ, การจัดการความเปลี่ยนแปลง,
การจัดการความเสี่ยง, ผู้นำ, การ
จัดการกลยุทธ์, การตรวจสอบ, การ
จัดทำงบประมาณ, บรรษัทภิบาล/ การ
กำกับดูแล, ตรวจสอบภายใน

[1] ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน
[2] ผู้ควบคุมดูแลการทำบัญชี

นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร (7.4.2 - 7.4.3)

นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร

นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร : มี

จำนวนค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร

2564 2565 2566

จำนวนค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร (บาท) 0.00 0.00 6,700,000.00
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Employee Stock Ownership Plan (ESOP) : ไม่มี

Employee Joint Investment Program (EJIP) : ไม่มี

ค่าตอบแทนอื่นๆ ของผู้บริหาร

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน (7.5)

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงานของบริษัท

จำนวนพนักงาน

จำนวนพนักงานชาย (คน) : 2,053

จำนวนพนักงานหญิง (คน) : 948

จำนวนพนักงานรวม (คน) : 3,001

ค่าตอบแทนรวมของพนักงาน

จำนวนค่าตอบแทนรวมของพนักงาน (บาท) : 269,228,527.00

จำนวนพนักงานทั้งหมด (คน) : 3,001

จำนวนพนักงานที่เข้าร่วม PVD (คน) : 550

สัดส่วนพนักงานที่เป็นสมาชิก (%) : 66.00

กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (PVD)
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การกำกับดูแลกิจการ

รายงานผลการดำเนินงานสำคัญ
ด้านการกำกับดูแลกิจการ



รายงานผลการดำเนินงานสำคัญด้านการกำกับดูแลกิจการ

สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา (8.1)

การสรรหาคณะกรรมการ / การพัฒนากรรมการ / การประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของกรรมการ (8.1.1)

รายชื่อกรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้งในรอบปีที่ผ่านมา

 • รายชื่อกรรมการที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้งกลับเข้ามาใหม่

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ วันเริ่มดำรงตำแหน่ง ประสบการณ์และความชำนาญ

นาย ฮิโรโนบุ อิริยา
เพศ: ชาย
อายุ: 68 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

1. ประธานกรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

วันที่ดำรงตำแหน่ง:
1 ม.ค. 2566

วิศวกรรม, เศรษฐศาสตร์, ปิโตรเคมี
และเคมีภัณฑ์, วัสดุก่อสร้าง, บริการ
รับเหมาก่อสร้าง, ความรับผิดชอบต่อ
สังคม, การจัดการทรัพยากรมนุษย์,
ความยั่งยืน, จัดซื้อ, การเจรจาต่อ
รอง, การจัดการโครงการ, การ
จัดการองค์กร, การจัดการความ
เปลี่ยนแปลง, ผู้นำ, การจัดการ
กลยุทธ์, การจัดการความเสี่ยง,
บรรษัทภิบาล/ การกำกับดูแล

นาง นิจพร จรณะจิตต์
เพศ: หญิง
อายุ: 72 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: การเงิน
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

2. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

วันที่ดำรงตำแหน่ง:
15 ก.ค. 2551

เศรษฐศาสตร์, บริการรับเหมา
ก่อสร้าง, การเงิน, การจัดการ
องค์กร, ผู้นำ, การจัดการกลยุทธ์

นาย สุวิทย์ มโนมัยยานนท์
เพศ: ชาย
อายุ: 69 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: การจัดการ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

3. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

วันที่ดำรงตำแหน่ง:
1 มี.ค. 2564

วัสดุก่อสร้าง, บริการรับเหมา
ก่อสร้าง, การตลาด, ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม, การจัดการทรัพยากร
มนุษย์, ความยั่งยืน, จัดซื้อ, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, สถิติ, การเจรจาต่อ
รอง, การจัดการองค์กร, การจัดการ
โครงการ, วิศวกรรม, การจัดการ
ความเปลี่ยนแปลง, ผู้นำ, การจัดการ
กลยุทธ์, การจัดการความเสี่ยง, การ
ตรวจสอบ, บรรษัทภิบาล/ การกำกับ
ดูแล
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นาย ทิวา จารึก
เพศ: ชาย
อายุ: 69 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

4. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ที่หมดวาระและได้รับการแต่งตั้ง
กลับเข้ามาใหม่

วันที่ดำรงตำแหน่ง:
1 ม.ค. 2566

วิศวกรรม, ปิโตรเคมีและเคมีภัณฑ์,
บริการรับเหมาก่อสร้าง, พลังงาน
และสาธารณูปโภค, ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม, การจัดการทรัพยากร
มนุษย์, ความยั่งยืน, การวิเคราะห์
ข้อมูล, การจัดการองค์กร, การ
จัดการความเปลี่ยนแปลง, ผู้นำ, การ
จัดการกลยุทธ์, การจัดการความ
เสี่ยง, บรรษัทภิบาล/ การกำกับดูแล,
การตรวจสอบ, การเจรจาต่อรอง,
การจัดการโครงการ, จัดซื้อ

 • รายชื่อกรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้งทดแทนกรรมการที่หมดวาระ/ลาออก

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ วันเริ่มดำรงตำแหน่ง ประสบการณ์และความชำนาญ

นาย เอจิ ฮากิวารา
เพศ: ชาย
อายุ: 64 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: บัญชี
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ไม่ใช่

1. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้งทดแทน
กรรมการที่หมดวาระ/ลาออก

วันที่ดำรงตำแหน่ง:
16 ส.ค. 2566

เศรษฐศาสตร์, วิศวกรรม, การ
จัดการความเปลี่ยนแปลง, ผู้นำ, การ
จัดการกลยุทธ์, การจัดการความ
เสี่ยง

นาย ยาสึฮิเดะ คาโน่
เพศ: ชาย
อายุ: 62 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: วิศวกรรม
สัญชาติไทย: ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ไม่ใช่

2. กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
ใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้งทดแทน
กรรมการที่หมดวาระ/ลาออก

วันที่ดำรงตำแหน่ง:
16 ส.ค. 2566

การจัดการกลยุทธ์, ปิโตรเคมีและ
เคมีภัณฑ์, การจัดการข้อมูล, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, การเจรจาต่อรอง

การพัฒนากรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

รายชื่อกรรมการ ตำแหน่งของกรรมการ เข้าร่วมการอบรมพัฒนากรรมการ

นาย ฮิโรโนบุ อิริยา ประธานกรรมการ ไม่เข้าร่วม

ร.ต.ท. ศิวะรักษ์ พินิจารมณ์ รองประธานกรรมการ เข้าร่วม

นาง นิจพร จรณะจิตต์ กรรมการ ไม่เข้าร่วม

นาย เซอิจิ อิทาคุระ กรรมการ ไม่เข้าร่วม

26



นาย สุวิทย์ มโนมัยยานนท์ กรรมการ เข้าร่วม

นาย ณัฐชาติ จารุจินดา กรรมการ เข้าร่วม

นาย วันชัย รตินธร กรรมการ ไม่เข้าร่วม

นางสาว กรรติกา ตันธุวนิตย์ กรรมการ เข้าร่วม

นาย แบรท ลอลล์แบค กรรมการ เข้าร่วม

นาย ทิวา จารึก กรรมการ เข้าร่วม

นาย เอจิ ฮากิวารา กรรมการ เข้าร่วม

นาย ยาสึฮิเดะ คาโน่ กรรมการ เข้าร่วม

นาย ริวโซ นางาโอคะ กรรมการ ไม่เข้าร่วม

การประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ

รูปแบบการประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่
ของคณะกรรมการ

: การประเมินแบบรายคณะ, การประเมินแบบรายบุคคล
(ประเมินตนเอง)

การประเมินผลคณะกรรมการบริษัททั้งคณะ:
แบบประเมินผลคณะกรรมการบริษัททั้งคณะ แบ่งการประเมินเป็น 4 หัวข้อหลัก ได้แก่ 1) โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 2) การประชุมคณะกรรมการ 3)
บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 4) เรื่องอื่นๆ ซึ่งผลประเมินคณะกรรมการบริษัททั้งคณะในปี 2566 ได้คะแนนเฉลี่ยอยู่ในเกณฑ์ “ดีเยี่ยม”
การประเมินผลกรรมการรายบุคคล:
แบบประเมินผลกรรมการรายบุคคล แบ่งการประเมินเป็น 3 หัวข้อหลัก ได้แก่ 1) คุณสมบัติของกรรมการ 2) การประชุมของกรรมการ 3) บทบาท หน้าที่ และความ
รับผิดชอบของกรรมการ ซึ่งผลประเมินกรรมการรายบุคคลในปี 2566 ได้คะแนนเฉลี่ยอยู่ในเกณฑ์ “ดีเยี่ยม”

หมายเหตุ :

การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล (8.1.2)

การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัท

จำนวนการประชุมของคณะกรรมการบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา (ครั้ง) : 7

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี (AGM) : 12 เม.ย. 2566

การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น (EGM) : ไม่มี

รายชื่อกรรมการ วันที่ลาออก/พ้นตำแหน่ง
การเข้าร่วมประชุมของ

กรรมการ
เข้าประชุม AGM เข้าประชุม EGM

นาย ฮิโรโนบุ อิริยา
(ประธานกรรมการ)

1. - 7/7 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม
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ร.ต.ท. ศิวะรักษ์ พินิจารมณ์
(รองประธานกรรมการ)

2. - 7/7 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาง นิจพร จรณะจิตต์
(กรรมการ)

3. - 5/7 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย เซอิจิ อิทาคุระ
(กรรมการ)

4. - 7/7 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย สุวิทย์ มโนมัยยานนท์
(กรรมการ)

5. - 7/7 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย ณัฐชาติ จารุจินดา
(กรรมการ)

6. - 7/7 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย วันชัย รตินธร
(กรรมการ)

7. - 7/7 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นางสาว กรรติกา ตันธุวนิตย์
(กรรมการ)

8. - 7/7 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย แบรท ลอลล์แบค
(กรรมการ)

9. - 7/7 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย ทิวา จารึก
(กรรมการ)

10. - 7/7 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย เอจิ ฮากิวารา
(กรรมการ)

11. - 6/7 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย ยาสึฮิเดะ คาโน่
(กรรมการ)

12. - 4/4 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย ริวโซ นางาโอคะ
(กรรมการ)

13. 15 ส.ค. 2566 4/4 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท

รายชื่อกรรมการ วันที่ลาออก/พ้นตำแหน่ง ค่าเบี้ยประชุมต่อปี
ค่าตอบแทนที่เป็น

ตัวเงินอื่นๆ
ค่าตอบแทน

ที่ไม่เป็นตัวเงิน

นาย ฮิโรโนบุ อิริยา
(ประธานกรรมการ)

1. - 0.00 600,000.00 ไม่มี

ร.ต.ท. ศิวะรักษ์ พินิจารมณ์
(รองประธานกรรมการ)

2. - 0.00 700,000.00 ไม่มี

นาง นิจพร จรณะจิตต์
(กรรมการ)

3. - 0.00 500,000.00 ไม่มี

นาย เซอิจิ อิทาคุระ
(กรรมการ)

4. - 0.00 500,000.00 ไม่มี

นาย สุวิทย์ มโนมัยยานนท์
(กรรมการ)

5. - 0.00 600,000.00 ไม่มี

นาย ณัฐชาติ จารุจินดา
(กรรมการ)

6. - 0.00 500,000.00 ไม่มี

นาย วันชัย รตินธร
(กรรมการ)

7. - 0.00 1,200,000.00 ไม่มี

นางสาว กรรติกา ตันธุวนิตย์
(กรรมการ)

8. - 0.00 500,000.00 ไม่มี

นาย แบรท ลอลล์แบค
(กรรมการ)

9. - 0.00 1,100,000.00 ไม่มี

นาย ทิวา จารึก
(กรรมการ)

10. - 0.00 500,000.00 ไม่มี
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นาย เอจิ ฮากิวารา
(กรรมการ)

11. - 0.00 537,634.00 ไม่มี

นาย ยาสึฮิเดะ คาโน่
(กรรมการ)

12. - 0.00 188,172.00 ไม่มี

นาย ริวโซ นางาโอคะ
(กรรมการ)

13. 15 ส.ค. 2566 0.00 374,194.00 ไม่มี

รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา (8.2)

รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ (ครั้ง) : 5

การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ

รายชื่อกรรมการ วันที่ลาออก/พ้นตำแหน่ง
การเข้าร่วมประชุมของ
กรรมการตรวจสอบ

ร.ต.ท. ศิวะรักษ์ พินิจารมณ์
(ประธานกรรมการตรวจสอบ)

1. - 5/5

นาย สุวิทย์ มโนมัยยานนท์
(กรรมการตรวจสอบ)

2. - 5/5

นาย เอจิ ฮากิวารา
(กรรมการตรวจสอบ)

3. - 1/1

นาย ริวโซ นางาโอคะ
(กรรมการตรวจสอบ)

4. 15 ส.ค. 2566 4/4
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