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1. โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท

1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
              บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) เดิมชื่อบริษัท ยูไนเต็ด เพาเวอร์ ออฟ เอเชีย จำกัด (มหาชน) สำหรับ
การดำเนินธุรกิจแบ่งออกเป็น 4 ธุรกิจ คือ ธุรกิจพลังงาน ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์  ธุรกิจสาธารณูปโภค ธุรกิจด้านการพัฒนาและลงทุนในพืช
เศรษฐกิจ ซึ่งรวมถึง กัญชง และกัญชา เพื่อประโยชน์ทางการแพทย์ และธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล เหมืองคริปโทเคอร์เรนซี โดยดำเนินการผ่านบริษัทและ
บริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัท”)
              ในการดำเนินธุรกิจด้านพลังงาน กลุ่มบริษัทลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ในโครงการผลิตไฟฟ้าจาก
พลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร พ.ศ. 2560 ในประเทศ จำนวน 4 โครงการ กำลังการผลิต
รวม 12.95 เมกะวัตต์  ซึ่งประกอบด้วย 1.สหกรณ์ผู้ผลิตและผู้ใช้ปุ๋ยอินทรีย์ อำเภอกระแสสินธุ์ จำกัด จังหวัดสงขลา ขนาดกำลังการผลิตติดตั้งรวม 5 
เมกะวัตต์ 2.โครงการสหกรณ์ การเกษตรวิเชียรบุรี จำกัด จังหวัดเพชรบูรณ์ ขนาดกำลังการผลิตติดตั้งรวม 1.75 เมกะวัตต์ 3.โครงการสหกรณ์การ
เกษตรกะทูน จำกัด จังหวัดนครศรีธรรมราช ขนาดกำลังการผลิตติดตั้งรวม 1.20 เมกะวัตต์ และ 4.โครงการสหกรณ์การเกษตรศรีธาตุ จำกัด จังหวัด
อุดรธานี ขนาดกำลังการติดตั้งรวม 5 เมกะวัตต์ โดยทั้ง 4 โครงการ มีอัตราราคารับซื้อไฟฟ้าอยู่ที่ 4.12 บาท/หน่วย ระยะเวลารับซื้อไฟฟ้านับแต่วันที่
จ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ 25 ปี โดยเริ่มตั้งแต่ปลายไตรมาสที่ 4 ของปี 2561 จนถึงปี 2586  นอกจากนี้ บริษัท พาราโบลิก โซลาร์ พาวเวอร์ 
จำกัด (“PSP”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทได้เข้าลงทุนทำสัญญาซื้อขายหุ้นสามัญในบริษัท AIDC Solar Power Number 1 Pte. Ltd.(“AIDCSP 
1”) กับ Asia Investment, Development & Construction Sole Co., Ltd.  จำนวน 11,670,833 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 83.33 
ของหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมดของบริษัท โดยมีวัตถุประสงค์หลักในการประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัท Binh Thuan Solar Power Investment 
Joint Stock Company (“B-Solar”) เป็นบริษัทที่ดำเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ Song Luy 1 Solar Power Plant ใน
ประเทศ เวียดนาม ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 46.8 เมกะวัตต์ การเข้าลงทุนเป็นไปตามแผนกลยุทธ์ในการดำเนินธุรกิจของบริษัท และจะช่วยเพิ่มกำลัง
การผลิตของบริษัท รวมถึงเพิ่มศักยภาพในการสร้างรายได้ให้กับบริษัท อีกทั้งยังช่วยสร้างความมั่นคงและแข็งแรงของกระแสเงินสด และงบการเงินของ
บริษัทในระยะยาว เนื่องจากโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ของ B-Solar ได้ทำสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับ Vietnam Electricity (EVN) เป็นระยะ
เวลา 20 ปี อีกทั้งยังเป็นก้าวสำคัญในการช่วยเปิดโอกาสในการขยายการลงทุนของบริษัทในประเทศเวียดนาม รวมถึงกลุ่มประเทศ CLMV ต่อไปใน
อนาคต เพื่อตอบสนองแผนกลยุทธ์ในการดำเนินธุรกิจของบริษัทที่มุ่งเน้นการขยายธุรกิจอย่างต่อเนื่องและกว้างขวางยิ่งขึ้น และกลุ่มบริษัทได้เข้าลงทุนในหุ้น
สามัญจำนวน 5,672,800 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 80 ของหุ้นที่ออกและชำระแล้วของ ASIA ENERGY AND UTILITIES HOLDING (SINGAPORE) 
PTE. LIMITED (“AEU”)  ซึ่งเป็นบริษัทจำกัดจดทะเบียนจัดตั้งตามกฎหมายสิงคโปร์ สิงคโปร์ โดยการซื้อหุ้นจาก ASIA INVESTMENT, 
DEVELOPMENT & CONSTRUCTION SOLE CO., LTD. (“AIDCS”) ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นเดิมของAEU ซึ่ง AEU มีวัตถุประสงค์หลักในการถือหุ้นในสัดส่วนร้อย
ละ 44 ของหุ้นที่ออกและชำระแล้วทั้งหมดของ Central Wind Power Joint Stock Company (“CWP”) โดยที่ CWP เป็นบริษัทที่ดำเนินโครงการ
โรงไฟฟ้าพลังงานลม Phuong Mai 3 Wind Power Plant ในประเทศเวียดนาม โดยมีกำลังการผลิต 21 เมกะวัตต์  ตั้งอยู่ที่ Nhon Hoi 
Economic Zone, Binh Dinh Province ประเทศเวียดนาม โดยมีสัญญาซื้อขายไฟกับ Vietnam Electricity ลงวันที่ 7 มกราคม 2562 เป็น
ระยะเวลา 20 ปี นับจากวันจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (Commercial Operation Date)

              ภายหลังต่อมามีการปรับโครงสร้างธุรกิจภายในกลุ่มบริษัท โดยการปรับโครงสร้างธุรกิจบริษัท พาราโบลิก โซลาร์ พาวเวอร์ จำกัด
(“PSP”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ของจำนวนหุ้นทั้งหมดของ PSP การปรับบริษัทได้ดำเนินการปรับโครงสร้างธุรกิจ ใน
การปรับโครงสร้างธุรกิจ PSP,  PSP จะโอนหุ้นสามัญของ Asia Energy and Utilities Holding Singapore) Pte. Limited AEU และ 
AIDC Solar Power Number 1 Pte. Ltd. (“AIDC Solar”) ที่ PSP ถือทั้งหมดให้กับบริษัทและ/หรือบริษัทย่อยของบริษัทที่จะจัดตั้งใหม่ซึ่งจะ
ทำให้ ภายหลังการปรับโครงสร้างธุรกิจ PSP จะ ถือครองทรัพย์สินเพียงเฉพาะทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบกิจการโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร พ.ศ. 2560 สำหรับโครงการของสหกรณ์การเกษตรวิเชียรบุรี จำกัด 
และ สหกรณ์การเกษตรกะทูน จำกัด เท่านั้น ภายหลังการปรับโครงสร้างธุรกิจ PSP ได้จำหน่ายไปซึ่งหุ้นสามัญของบริษัท บีเอส โซลาร์ เอ็นเนอร์ยี่ 
จำกัด (“BSE”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ PSP จำนวนทั้งสิ้น 629,997 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 100 ของหุ้นทั้งหมดของ BSE  รวมถึงบริษัทได้จำหน่ายไปซึ่งหุ้น
สามัญของ PSP จำนวนทั้งสิ้น 353,998 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 100 ของหุ้นทั้งหมดของ PSP ให้กับบริษัท บีเอสอี เพาเวอร์ โฮลดิ้งส์ (ป ระเทศไทย) 
จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท บีซีพีจี จำกัด (มหาชน )
              ในการดำเนินธุรกิจด้านพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ตามที่กลุ่มบริษัทได้ลงทุนในโครงการ เดอะ พีโน่ เขาใหญ่ เป็นห้องชุดเพื่อขาย จำนวน 
40 ห้อง โดยบริษัท โดมแลนด์ เอสเตท จำกัด ("DML") ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ปัจจุบันห้องชุดคงเหลือ 21 ห้อง และได้ซื้อที่ดินเปล่า จำนวน 5 
แปลง เนื้อที่รวม 18-3-77.6 ไร่ (7,577.6 ตารางวา) ตั้งอยู่ที่ ตำบลโคกกลอย อำเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา ซึ่งการซื้อที่ดินดังกล่าวเพื่อนำมาพัฒนา
และจัดสรรแบ่งขาย เป็นการต่อยอดธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ของบริษัท นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทได้เข้าลงทุนในหุ้นสามัญของบริษัท One Central Tower 
Company Limited (“One Central Tower”) จำนวน 338,400 หุ้น หรือ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 33.84 ของหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ One 
Central Tower เป็นบริษัทจำกัดจดทะเบียนจัดตั้งตามกฎหมายแห่งราชอาณาจักรกัมพูชา โดยมีวัตถุประสงค์หลักในการประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์ One Central Tower ถือครองที่ดินซึ่งตั้งอยู่ที่ National Road 1, Niroth Commune, Chbar Ompov, Phnom Penh ราช
อาณาจักรกัมพูชา พื้นที่รวม 24,179 ตารางเมตร ซึ่งมีศักยภาพในการพัฒนาเป็นโครงการอสังหาริมทรัพย์ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น เป็นพื้นที่เชิงพาณิชย์ 
อาคารสำนักงาน และที่อยู่อาศัย ซึ่งตั้งอยู่ห่างจากย่านธุรกิจใจกลางกรุงพนมเปญเพียง 2.5 กิโลเมตร และอยู่ฝั่งตรงข้ามของแม่น้ำ Bassac ซึ่งจัดเป็น
เขตพัฒนาใหม่ในกรุงพนมเปญ การลงทุนใน One Central Tower เป็นการเปิดโอกาสให้บริษัทสามารถลงทุนในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ในต่างประเทศ 
อันเป็นการเปิดตลาดใหม่ให้กับบริษัทในประเทศกัมพูชา ซึ่งเป็นตลาดที่มีศักยภาพในการเจริญเติบโตทางธุรกิจ และเป็นหนึ่งในประเทศที่มีอัตราการเจริญ
เติบโตทางเศรษฐกิจสูงที่สุดในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ และเป็นการเปิดโอกาสของบริษัทสู่การลงทุนในโครงการอื่นๆ ในราชอาณาจักรกัมพูชา 

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 1



อาทิ โครงการด้านพลังงานและสาธารณูปโภค ซึ่งเป็นโครงการที่สอดคล้องกับเป้าหมายทางยุทธศาสตร์ของกลุ่มบริษัท
              ในการดำเนินธุรกิจด้านสาธารณูปโภค บริษัทลงทุนโดยซื้อหุ้นร้อยละ 30 ของ ในบริษัท เอไอดีซี วอเตอร์ โฮลดิ้ง (สิงคโปร์) พีทีอี 
แอลทีดี (AIDC Water Holding (Singapore) Pte. Ltd.) (“AWH”) ซึ่งส่งผลให้บริษัทในเป็นผู้ถือหุ้นทางอ้อม ใน บริษัท เอเชีย วอเตอร์ 
จำกัด (Asia Water Company Limited) (“AW”) ซึ่งเป็นผู้ดำเนินโครงการผลิตน้ำประปาแสนดิน ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
โครงการดังกล่าวตั้งอยู่ที่นครหลวงเวียงจันทน์ ได้เริ่มผลิตน้ำประปาในเชิงพาณิชย์แล้วเมื่อเดือนมิถุนายน 2562 เพื่อจำหน่ายให้กับรัฐวิสาหกิจน้ำประปา
นครหลวงของลาว มีระยะเวลาสัมปทาน 50 ปี กำลังการผลิตรวม 48,000 ลูกบาศก์เมตร (ลบ.ม.)/วัน
              ในการดำเนินธุรกิจด้านการพัฒนาและลงทุนในพืชเศรษฐกิจ ซึ่งรวมถึง กัญชง และกัญชา เพื่อประโยชน์ทางการแพทย์ โดยบริษัท แคน
นา แคร์ จำกัด (“CNC”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทได้เข้าลงทุนซื้อหุ้นสามัญในบริษัท โกลเด้น ไทรแองเกิ้ล กรุ๊ป จำกัด (“GTG”) ที่ประกอบธุรกิจการ
พัฒนาและลงทุนในกัญชาเพื่อทางการแพทย์ จำนวน 1,292,960 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 14 ของหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมดของ GTG ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 สัดส่วนการถือหุ้นที่จดทะเบียนและชำระแล้ว คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 16.59  ต่อมาภายหลังที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทอนุมัติให้ CNC แลก
หุ้นที่ถือในบริษัท ธีร ไทรแองเกิ้ล จำกัด (เดิมชื่อ “บริษัท โกลเด้น ไทรแองเกิ้ล กรุ๊ป จำกัด (GTG)”) จำนวน 1,292,960 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 
16.59 ของหุ้นที่ออกจำหน่ายและรับชำระแล้ว กับบริษัท ธีร โฮลดดิ้ง จำกัด โดยผลของการแลกหุ้นดังกล่าว CNC ได้หุ้นบริษัท ธีร โฮลดดิ้ง จำกัด 
จำนวน 27,303 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 5.45 ของหุ้นที่ออกและชำระแล้ว โดยเมื่อวันที่ 18 มกราคม 2567 บริษัท ธรี โฮลดดิ้ง จำกัด ได้ทำสัญญาซื้อขาย
หุ้นกับกลุ่มผู้ถือหุ้นของบริษัท ธีร ไทรแองเกิ้ล จำกัด และกำหนดเงื่อนไขต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการแลกหุ้น หลังจากทางผู้บริหารได้มีการพิจารณาประเภทของ
เงินลงทุนดังกล่าวเป็นเงินลงทุนในกิจการร่วมค้า
              ในการดำเนินธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล เหมืองคริปโทเคอร์เรนซี ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดย Champasack Plant 
IT Solution Sole Co., Ltd. ("CPIS") ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท เพื่อเป็นผู้ถือกรรมสิทธิ์ในทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจคริปโท
เคอร์เรนซี ได้แก่ โรงงานและเครื่องขุดคริปโทเคอร์เรนซี (“Plant Company”) โดยลงทุนผ่านบริษัทที่จะจัดตั้งขึ้นใหม่ในประเทศสิงค์โปร์ในฐานะ 
holding company (“Singapore Holding for Plant Company”) โดยบริษัทจะเป็นผู้ลงทุนในสัดส่วนร้อยละ 100 หาก Plant Company จะ
เป็นผู้ถือครองเครื่องขุดคริปโทเคอร์เรนซีนั้น จะทำให้ Plant Company จะต้องเสียภาษีนำเข้าเครื่องขุดคริปโทเคอร์เรนซี โดยไม่ได้รับยกเว้นภาษีนำ
เข้าสำหรับเครื่องขุดคริปโทเคอร์เรนซี ต่างจาก Operating Company ซึ่งเป็นผู้ได้รับใบอนุญาตสำหรับการทำธุรกิจเหมืองคริปโทเคอร์เรนซี ที่ได้รับ
ยกเว้นภาษีนำเข้าเครื่องขุดคริปโทเคอร์เรนซี ภายหลังต่อมาบริษัทได้เปลี่ยนแปลงรูปแบบการลงทุนในธุรกิจเหมืองคริปโทเคอร์เรนซี แต่ไม่กระทบถึง
โครงสร้างการลงทุนโดยรวม รวมถึงผลตอบแทนที่จะได้รับจากการเข้าลงทุน
              จากรูปแบบการลงทุนดังกล่าว บริษัทจะได้รับค่าตอบแทน ใน 2 ส่วนคือ 1) ดอกเบี้ยจากการให้ CPIS กู้ยืม หรือการเข้าเป็นเจ้าหนี้ 
CPIS ซึ่ง CPIS จะได้รับดอกเบี้ยดังกล่าวจากการที่ CPIS ให้ Operating Company กู้ยืมเงิน หรือการเข้าเป็นเจ้าหนี้ Operating Company 
และ 2) ค่าตอบแทนตามสัญญาแบ่งปันผลประโยชน์ ผ่านทาง CPIS ซึ่งบริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 โดยบริษัทจัดรูปแบบการลงทุนใหม่ โดยมีจุด
ประสงค์ ดังนี้
              1) CPIS ซึ่งบริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 ทำสัญญากู้ยืมเงิน หรือสัญญารับสภาพหนี้ กับ Operating Company โดยมีเครื่องขุดค
ริปโทเคอร์เรนซีเป็นหลักประกัน เพื่อให้ CPIS มีสิทธิเหนือเครื่องขุดคริปโทเคอร์เรนซี ในฐานะเจ้าหนี้จำนำ เพื่อลดความเสี่ยงจากการที่บริษัทไม่ได้เป็น
เจ้าของกรรมสิทธิ์ในเครื่องขุดคริปโทเคอร์เรนซี เนื่องจากข้อจำกัดในเรื่องการเสียภาษีนำเข้าเครื่องขุดคริปโทเคอร์เรนซี
              2) Operating Company ทำสัญญาแบ่งปันผลประโยชน์ กับ CPIS ซึ่งบริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 เพื่อให้บริษัทในฐานะผู้ถือหุ้น
ของ CPIS ได้รับผลประโยชน์เป็นค่าตอบแทนตามสัญญาแบ่งปันผลประโยชน์ ซึ่งคิดเป็นเหรียญคริปโทเคอร์เรนซีที่ขุดได้จากเหมืองของ Laos Holding ที่
เหลือทั้งหมดหลังจากหักค่าใช้จ่ายของเหมือง และ ส่วนแบ่งของ Operating Company เพื่อให้รายได้ในส่วนของเหมืองของ Laos Holding ทั้งหมด
โอนมาอยู่ที่ CPIS เพื่อลดความเสี่ยงจากการที่ Operating Company ถูกถือหุ้นร่วมกับ Local Partner โดยบริษัทมีวงเงินในการลงทุน 25 ล้าน
ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา และ 820,000,000 บาท ตามที่เคยได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 1/2565 ในวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2565 
และ ครั้งที่ 3/2565 ในวันที่ 17 มีนาคม 2565 และจากการเปลี่ยนรูปแบบในการลงทุน บริษัทจะเข้าถือหุ้นใน CPIS ซึ่งเป็นบริษัทที่จดทะเบียนใน สป
ป. ลาว ในสัดส่วนร้อยละ 100  โดยเป็นการถือหุ้นโดยตรง ไม่ได้ผ่านบริษัท Holding ในประเทศสิงคโปร์แต่อย่างใด

1.1.1 วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย หรือกลยุทธ์ในการดำเนินงาน

สารจากประธานกรรมการ
                     ในปี 2567 ที่ผ่านมา นับเป็นปีที่มีความเปลี่ยนแปลงอย่างสำคัญสำหรับ บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด ( มหาชน) 
(GTV) บริษัทฯ ได้มีการปรับโครงสร้างธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทฯ ด้วยการจำหน่ายไปซึ่งหุ้นสามัญทั้งหมดของ  บริษัท พาราโบลิก โซลาร์ พาวเวอร์ 
จำกัด (“PSP”) (บริษัทย่อย) ซึ่งประกอบกิจการโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาค
การเกษตร จำนวน 2 โครงการ ได้แก่ โครงการของสหกรณ์การเกษตรวิเชียรบุรี จำกัด และ สหกรณ์การเกษตรกะทูน จำกัด และ การที่ PSP 
จำหน่ายไปซึ่งหุ้นสามัญทั้งหมดของ บริษัท บีเอส โซลาร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด ซึ่งประกอบกิจการโรงไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์สำหรับหน่วยงานราชการ
และสหกรณ์ภาคการเกษตร จำนวน 1 โครงการได้แก่ โครงการสหกรณ์การเกษตรศรีธาตุ จำกัด กำลังการผลิตรวม 7.95 เมกะวัตต์ เพื่อรองรับการ
ขยายกิจการในระยะยาว และเป็นการลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จำเป็น โดยไม่ส่งผลต่อคุณภาพหรือประสิทธิภาพการทำงาน  ประกอบกับในปีที่ผ่านมา ภาวะ
เศรษฐกิจทั้งในและนอกประเทศมีการเติบโตที่ชะลอตัว และภายใต้การแข่งขัน ทำให้ในปีที่ผ่านมากลุ่มบริษัทฯ ต้องมีการปรับตัวเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ สร้าง
ความสามารถในการแข่งขันกับคู่แข่งและก้าวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยต่างๆ ทางเศรษฐกิจที่มีความเป็นพลวัตมากขึ้น ลงทุนในธุรกิจอื่นที่สามารถ
เพิ่มโอกาสในการเติบโตของรายได้ในอนาคต แต่เน้นเป็นเทคโนโลยีสีเขียว และมีความยั่งยืน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของบริษัทฯ รวมถึงแสวงหาโอกาส
ทางการลงทุนใหม่ เพื่อเป้าหมาย คือ การสร้างมูลค่าและผลตอบแทน การพัฒนาอย่างต่อเนื่องในระยะยาวและการเติบโตอย่างยั่งยืน
                     ในปี 2568 นี้ บริษัทฯ เชื่อมั่นว่า ผลประกอบการของบริษัทฯ จะมีแนวโน้มที่ดีขึ้นจากความพยายาม การเร่งสร้างธุรกิจที่มีค
วามเชื่อมโยงของทุกธุรกิจ ทั้งการลงทุนในธุรกิจด้านพลังงานสะอาด พลังงานทดแทน รวมถึงธุรกิจที่ไม่กระทบต่อสิ่งแวดล้อม ควบคู่การบริหารต้นทุน 
นอกจากนี้กลุ่มบริษัทฯ ยังมีธุรกิจ สินทรัพย์ดิจิทัล Bitcoin และธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ที่พร้อมจะสร้างรายได้ในอนาคต
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                     อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการก็มิได้นิ่งนอนใจต่อความเสี่ยงที่มีมากขึ้นในภาวะเศรษฐกิจยุคใหม่ที่มีพลวัตสูง ทั้งในแง่ของความ
เสี่ยงจากภาวะเศรษฐกิจในประเทศจีน ความเสี่ยงการเกิดภาวะสงครามซึ่งมีอยู่หลายจุดในโลก หรือแม้แต่ภาวะความผันผวนของเศรษฐกิจไทยจากปัจจัย
ภายนอกอื่นๆ โดยคณะกรรมการได้มอบหมายให้ฝ่ายบริหารของบริษํทฯ ดูแลใกล้ชิดต่อเหตุต่างๆ ที่อาจจะมีผลกระทบต่อผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ทั้งใน
ระยะสั้นและระยะยาวและเตรียมพร้อมสำหรับการปรับตัวเชิงรุก  สร้างคุณค่าทางธุรกิจรูปแบบใหม่ เพื่อสร้างผลตอบแทนที่ดีแก่ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย
อย่างสม่ำเสมอ  สุดท้ายนี้ ผมในฐานะตัวแทนของคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหารและทีมงานทุกคน ใคร่ขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น ทุกท่าน ที่ให้ความไว้วางใจ
และสนับสนุนการดำเนินกิจการของบริษัทด้วยดีเสมอมา และขอให้คำมั่นว่าบริษัทฯ จะดำเนินธุรกิจตามนโยบาย พันธกิจ วัตถุประสงค์ และเป้าหมาย โดย
คำนึงถึงการสร้างประโยชน์สูงสุดให้กับท่านผู้ถือหุ้น  ควบคู่กับการยึดมั่นในหลักจรรยาบรรณและหลักการบริหารงานอย่างมีบรรษัทภิบาล เพื่อทำให้บริษัทฯ 
ประสบผลสำเร็จเป็นที่น่าพอใจ เติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืนต่อไปในอนาคต

นายซุลกิฟลี ควน ชุน บิน อับดุลลาห์
ประธานกรรมการ

รูปภาพสารจากประธานกรรมการ

วิสัยทัศน์
              • เป็นผู้นำการบริหารสินทรัพย์ที่ลงทุนในธุรกิจ พลังงาน สาธารณูปโภค อสังหาริมทรัพย์ และธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล รวมถึงแสวงหา
โอกาสทางการลงทุนใหม่ เพื่อเป้าหมาย คือ การสร้างมูลค่าและผลตอบแทน การพัฒนาอย่างต่อเนื่องในระยะยาวและการเติบโตอย่างยั่งยืน

วัตถุประสงค์
              • บริษัทมีนโยบายในการทำแผนธุรกิจ เพื่อกำหนดทิศทางการดำเนินงานเป็นประจำทุกปี โดยมีการทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์และการวิเคราะห์สถานการณ์รอบด้านที่จะส่งผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท

เป้าหมาย
              • เป้าหมายสำคัญคือการยกระดับมาตรฐานทุกด้านบริษัทในเครือทุกบริษัท ให้ทัดเทียมกับบริษัทระดับแนวหน้าอื่นๆ      ใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงการมีวัฒนธรรมองค์กรที่แข็งแกร่งเพื่อสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนในอนาคต

กลยุทธ์ในการดำเนินงาน
       1. กลยุทธ์การดำเนินธุรกิจพลังงาน
              •        กลยุทธ์การลงทุนในประเทศ มุ่งเน้นการลงทุนธุรกิจผลิตไฟฟ้า ตามแผนพัฒนากำลังผลิตไฟฟ้าของประเทศเป็นแผนหลักใน
การจัดหาพลังงานไฟฟ้าของประเทศให้ เพียงพอกับความต้องการใช้ เพื่อรองรับการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศรวมถึงจำนวนประชากรที่เพิ่มขึ้น 
กระทรวงพลังงาน (พน.) ร่วมกับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จึงได้จัดทำแผนพัฒนากำลังผลิตไฟฟ้าของ
ประเทศไทย พ.ศ. 2561-2580 (PDP2018) ซึ่งกรอบระยะเวลาของแผนมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ปี 2561-2580) การจัดทำ
แผนพัฒนากำลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทยที่ผ่านมา จะพิจารณาให้น้ำหนักความสำคัญ เฉพาะการจัดหาไฟฟ้าให้เพียงพอต่อความต้องการไฟฟ้าในภาพรวม
ของทั้งประเทศเป็นหลักโดยไม่ได้พิจารณาถึงเงื่อนไขด้านการกระจายระบบผลิตไฟฟ้า หรือการบริหารแหล่งเชื้อเพลิงที่มีรายละเอียดแยกตามภูมิภาค รวม
ถึงการกำหนดโรงไฟฟ้าเพื่อความมั่นคงในแต่ละพื้นที่ประกอบกับสถานการณ์การใช้ไฟฟ้าที่ผ่านมามีการเปลี่ยนแปลงไปจากค่าพยากรณ์ความต้องการใช้ไฟฟ้า
เดิมที่ใช้จัดทำแผนพัฒนากำลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2558-2579 (PDP2015) พลังงานจึงได้นำแผน PDP2015 มาทบทวนและปรับปรุง 
เพื่อให้การวางแผนพัฒนากำลังผลิตไฟฟ้าของประเทศสอดคล้องกับความต้องการใช้ไฟฟ้าที่เปลี่ยนแปลงไปอันเป็นผลมาจากการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
และการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีด้านการผลิตไฟฟ้าที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต รวมถึงสะท้อนกับแนวนโยบายของรัฐบาล และแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 
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ปี โดยมีการพิจารณาการพัฒนากำลังผลิตไฟฟ้าให้เหมาะสมกับความต้องการใช้ไฟฟ้าและศักยภาพการผลิตในแต่ละภูมิภาค นอกจากนี้ ยังได้คำนึงถึงความ
เชื่อมโยงระหว่างการลงทุนในการผลิตไฟฟ้า ความมั่นคงของระบบส่งไฟฟ้าเพื่อให้การบริหารจัดการของระบบไฟฟ้าเกิดความคุ้มค่าสูงสุด และการส่งเสริม
กิจการไฟฟ้าเพื่อเพิ่มการแข่งขันภายใต้การกำกับดูแลให้มีประสิทธิภาพสูงสุดและคงไว้ซึ่งความมั่นคง จากแผนพัฒนากำลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 
2561-2580  ซึ่งมีการกำหนดนโยบายด้านพลังงานไฟฟ้า ส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทนและการเพิ่มประสิทธิภาพในระบบไฟฟ้า 
(Efficiency) ทั้งด้านการผลิตไฟฟ้าและด้านการใช้ไฟฟ้า นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ โดยในระยะยาวให้ดำเนินการให้มีการ
สร้างโรงไฟฟ้าเพิ่มขึ้นโดย หน่วยงานของรัฐและเอกชน ทั้งจากการใช้ฟอสซิลเป็นเชื้อเพลิง และจากพลังงานทดแทนทุกชนิด ด้วยวิธีการเปิดเผย 
โปร่งใส เป็นธรรม และเป็นมิตรต่อสภาวะแวดล้อม พร้อมกับร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านในการพัฒนา พลังงาน  นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้
ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี การวิจัยและการพัฒนา และนวัตกรรม โดยส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ เช่น ด้านพลังงาน
สะอาด ระบบราง ยานยนต์ไฟฟ้า การจัดการน้ำ และการจัดการขยะ จึงทำให้บริษัทมีนโยบายการลงทุนในธุรกิจพลังงานในประเทศที่สอดคล้องกับนโยบาย
ตามแผนพัฒนาดังกล่าว โดยบริษัทได้มุ่งเน้นการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน โดยเฉพาะโครงการที่กำลังดำเนินการ
ผลิตไฟฟ้าอยู่และโครงการที่ได้รับสิทธิพัฒนาโครงการแล้ว ทั้งโครงการผู้ผลิตไฟฟ้าเอกชนรายเล็ก (SPP), และโครงการผู้ผลิตไฟฟ้าเอกชนรายเล็กมาก 
(VSPP) หากโครงการใดมีผลการศึกษาความเป็นไปได้ที่เหมาะสม สามารถสร้างรายได้และความมั่นคงให้แก่บริษัทในระยะยาว
              •        กลยุทธ์การลงทุนในต่างประเทศ ถือเป็นอีกหนึ่งเป้าหมายหลักในสร้างผลกำไรจากธุรกิจพลังงานให้กับบริษัทโดยมุ่งเน้นการ
ลงทุนในกลุ่มประเทศ CLMV ประกอบด้วยประทศกัมพูชา ลาว พม่า และเวียดนาม ซึ่งประเทศที่มีการลงทุนแล้ว ได้แก่ พม่า ลาว เวียดนาม  การศึกษา
ความเป็นไปได้ในการลงทุนในกลุ่มประเทศ CLMV ซึ่งเป็นประเทศในกลุ่ม ASEAN ที่มีแนวโน้มเศรษฐกิจเติบโตอย่างต่อเนื่อง และยังมีแร่ธาตุทรัพยากร
อุดมสมบูรณ์ และ  ยังมีค่าจ้างแรงงานไม่สูงนัก กลุ่มประเทศ CLMV จึงเป็นประเทศที่มีความน่าสนใจที่จะไปลงทุน การผลิตและการตลาด และแต่
เนื่องด้วย CLMV นั้นมีพรมแดนติดกับไทย จึงเป็นความต้องการที่ผู้ประกอบการไทยจะเข้าไปลงทุนหรือหาลู่ทางการทำธุรกิจ
       2. กลยุทธ์การดำเนินธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
              •        กลยุทธ์กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย เน้นการพัฒนาและจัดสรรที่ดิน ให้กับลูกค้าที่ซื้อที่ดินซึ่งจะทำให้สามารถเข้าถึงกลุ่มลูกค้า
เป้าหมายได้เพิ่มขึ้น
              •        กลยุทธ์การตลาดและการขาย บริษัทมีบริษัทเอเจนซี่ทางด้านการขายและโฆษณาเป็นที่ปรึกษา เพื่อช่วยในการกำหนดกลยุทธ์
การโฆษณาและสื่อสารไปยังกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย โดยแบ่งแยกกลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจน เพราะกลุ่มลูกค้าต่างกันย่อมต้องมีการใช้กลยุทธ์ที่แตกต่างกัน ในขณะที่
การวิเคราะห์วิจัยตลาดต้องมีการทำวิจัยทั้งในเรื่องของดีมานด์และซัพพลายที่อยู่อาศัยในพื้นที่ต่างๆ ด้วย ซึ่งการวิจัยนี้จะทำให้รู้ว่าจะต้องทำการพัฒนา
สินค้าออกมาในรูปแบบไหน เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการและสามารถตอบสนองความพอใจของลูกค้าได้เป็นอย่างดี
              •        กลยุทธ์การพัฒนาและบริหาร เพื่อผลกำไรที่เติบโตอย่างยั่งยืน นำมาใช้ในการดำเนินธุรกิจ เพื่อเสริมสร้างรายได้ให้แก่
บริษัท ทั้งในระยะสั้น, ระยะกลาง, และระยะยาว  ด้วยทีมงานที่บริหารงานอย่างเป็นมืออาชีพประกอบกันในด้านต่างๆ เพื่อพัฒนาโครงการทุกโครงการ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  เริ่มตั้งแต่การพัฒนาที่ดิน การออกแบบ การก่อสร้าง การบริหารโครงการ การบริหารการขายและส่งเสริมการตลาด ต่างๆ 
เป็นต้น ให้โครงการมีรูปแบบที่ตอบรับกับความต้องการของกลุ่มลูกค้า สอดรับกับกระแสความเปลี่ยนแปลงและปัจจัยภายนอกและเพื่อให้สามารถแข่งขันกับผู้
ประกอบการอื่นๆ ในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ ปัจจุบัน ตลอดจนรับมือกับสภาพเศรษฐกิจที่มีความผันผวน เพื่อการดำเนินธุรกิจได้อย่างมีเสถียรภาพและมั่นคง 
สามารถพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ที่บริษัทถือครองอยู่ให้มีศักยภาพที่เหมาะสมต่อการดำเนินธุรกิจที่สามารถสร้างผลตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นได้  นอกจากนี้
บริษัทยังมองหาโอกาสในการพัฒนาที่ดินและโครงการอสังหาริมทรัพย์ใหม่ๆ ในทำเลที่มีศักยภาพสูง เพื่อพัฒนาและเพิ่มมูลค่าที่ดินเหล่านี้ในอนาคต อีกทั้ง
บริษัทยังมองหาโอกาสที่จะร่วมงานกับคู่ค้าทางธุรกิจที่แข็งแกร่งเพื่อการลงทุนและเพิ่มประสิทธิภาพของบริษัทให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นไปและสิ่งสำคัญที่สุดอีก
ประการคือการปรับภาพลักษณ์ของธุรกิจ เพื่อสร้างความเชื่อมั่นในฐานะผู้ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ชั้นนำให้กับลูกค้าและผู้ลงทุน ควบคู่ไปกับการ
บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ การควบคุมต้นทุนค่าใช้จ่ายที่เหมาะสม ที่จะสร้างรายได้และความแข็งแกร่งให้กับบริษัทในระยะยาวต่อไป
              •        กลยุทธ์การลงทุนในต่างประเทศ ถือเป็นอีกหนึ่งเป้าหมายในสร้างผลกำไรจากธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ให้กับบริษัทและยังคงมุ่ง
เน้นการลงทุนในกลุ่มประเทศ CLMV ซึ่งเป็นโอกาสให้บริษัทสามารถลงทุนในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ในต่างประเทศ อันเป็นการเปิดตลาดใหม่ให้กับบริษัทใน
ประเทศกัมพูชา ซึ่งเป็นตลาดที่มีศักยภาพในการเจริญเติบโตทางธุรกิจ และเป็นหนึ่งในประเทศที่มีอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสูงที่สุดในภูมิภาค
เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ และเป็นการเปิดโอกาสของบริษัทสู่การลงทุนในโครงการอื่นๆ ในราชอาณาจักรกัมพูชา อาทิ โครงการด้านพลังงานและด้าน
สาธารณูปโภค ซึ่งเป็นโครงการที่สอดคล้องกับเป้าหมายทางยุทธศาสตร์ของกลุ่มบริษัท       
       3. กลยุทธ์การดำเนินธุรกิจสาธารณูปโภค
              •        กลยุทธ์ด้านการผลิตน้ำประปาเป็นเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย ระบบบริหารจัดการด้วยระบบคอมพิวเตอร์ที่ทันสมัย
และมีประสิทธิภาพสูงในการควบคุมการผลิต 24 ชั่วโมง และได้เตรียมพนักงานควบคุมหากเกิดปัญหาแก้ไขปัญหาได้อย่างทันท่วงที
              •        กลยุทธ์ด้านการกระจายพื้นที่ให้บริการ โดยการวางเส้นต่อประปาให้ครอบคลุมพื้นที่ในถนนสายหลักของเขตพื้นที่จ่ายน้ำและ
แหล่งชุมชนที่มีความสำคัญ
              •        กลยุทธ์ด้านการประชาสัมพันธ์ โดยได้มีการประชุมกับทางลูกค้า เพื่อวางแผนการตลาดและให้การสนับสนุนที่เหมาะสม 
เช่น การประชาสัมพันธ์ให้กับชุมชน เพื่อเข้าเป็นผู้รับบริการน้ำประปา รวมถึงกลุ่มเป้าหมายที่เป็นผู้ใช้น้ำ
              •        กลยุทธ์ด้านการควบคุมและตรวจสอบคุณภาพน้ำประปา
              •        กลยุทธ์ด้านการสร้างคุณภาพการให้บริการ คุณภาพและความสะอาด เป็นไปตามมาตรฐาน และยังต้องเน้นถึงคุณภาพการให้
บริการ การจัดส่งน้ำประปาด้วยปริมาณและแรงดันอย่างเพียงพอ รวมถึงความต่อเนื่องในการให้บริการ
              •        กลยุทธ์การลงทุนในต่างประเทศ ถือเป็นอีกหนึ่งเป้าหมายในสร้างผลกำไรจากธุรกิจสาธารณูปโภคให้กับบริษัทและยังคงมุ่ง
เน้นการลงทุนในกลุ่มประเทศ CLMV เพื่อเป็นโครงการที่สอดคล้องกับเป้าหมายทางยุทธศาสตร์ของกลุ่มบริษัท อาทิ โครงการด้านพลังงานและด้าน
อสังหาริมทรัพย์ ซึ่งเป็นโครงการที่บริษัทได้ดำเนินการไปแล้ว เป็นต้น
       4. กลยุทธ์การดำเนินธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล เหมืองคริปโทเคอร์เรนซี
              •        กลยุทธ์ด้านเทคโนโลยี โดยใช้เทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย ระบบบริหารจัดการด้วยระบบคอมพิวเตอร์ที่ทันสมัย
และมีประสิทธิภาพสูงในการควบคุมการขุดเหรียญคริปโตเคอเรนซี่

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 4



              •        กลยุทธ์การลงทุนในต่างประเทศ ถือเป็นอีกหนึ่งเป้าหมายในสร้างผลกำไรจากธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัลให้กับบริษัทและยังคงมุ่ง
เน้นการลงทุนในกลุ่มประเทศ CLMV เนื่องด้วยบริษัทคำนึงถึงแหล่งตันทุนค่าไฟที่ใช้งานเพื่อให้ได้ประสิทธิภาพของแรงขุดมากที่สุด ขณะเดียวกันก็เสียค่าไฟ
น้อยที่สุดเช่นกัน ซึ่งแหล่งพลังงานที่นำมาใช้เพื่อเป็นโครงการที่สอดคล้องกับเป้าหมายทางยุทธศาสตร์ของกลุ่มบริษัท อาทิ โครงการด้านพลังงานและด้าน
อสังหาริมทรัพย์ ซึ่งเป็นโครงการที่บริษัทได้ดำเนินการไปแล้ว เป็นต้น

1.1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

รายละเอียดการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

ปี การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

              ตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทอนุมัติให้บริษัท แคนนา แคร์ จำกัด ("CNC") ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท 
แลกหุ้นที่ถือในบริษัท ธีร ไทรแองเกิ้ล จำกัด (เดิมชื่อ “บริษัท โกลเด้น ไทรแองเกิ้ล กรุ๊ป จำกัด (GTG)”) จำนวน 
1,292,960 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 16.59 ของหุ้นที่ออกจำหน่ายและรับชำระแล้ว กับบริษัท ธีร โฮลดดิ้ง จำกัด โดยผลของการ
แลกหุ้นดังกล่าว CNC ได้หุ้นบริษัท ธีร โฮลดดิ้ง จำกัด จำนวน 27,303 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 5.45 ของหุ้นที่ออกและชำระแล้ว 
โดยเมื่อวันที่ 18 มกราคม 2567 บริษัท ธรี โฮลดดิ้ง จำกัด ได้ทำสัญญาซื้อขายหุ้นกับกลุ่มผู้ถือหุ้นของบริษัท ธีร ไทรแองเกิ้ล 
จำกัด และกำหนดเงื่อนไขต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการแลกหุ้น หลังจากทางผู้บริหารได้มีการพิจารณาประเภทของเงินลงทุนดังกล่าว
เป็นเงินลงทุนในกิจการร่วมค้า
              ตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ครั้งที่ 10/2566 
ในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2566 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ จำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน ใบอนุญาต สัญญา สิทธิต่างๆ รวมถึงอุปกรณ์ ที่ใช้
สำหรับการประกอบกิจการโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาค
การเกษตร พ.ศ. 2560 สำหรับโครงการสหกรณ์ผู้ผลิตและผู้ใช้ปุ๋ยอินทรีย์ อำเภอกระแสสินธุ์จำกัด ให้กับบริษัทย่อยของบริษัทฯ 
(“KSS Co”) และโอนขายหุ้นทั้งหมดของ KSS Co ให้กับบริษัท บีเอสอี เพาเวอร์ โฮลดิ้งส์ (ประเทศไทย) จำกัด ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยของ บริษัท บีซีพีจี จำกัด (มหาชน) (“ผู้ซื้อ”) ในราคาทั้งสิ้น ไม่เกิน 208,840,000 บาท (“รายการขาย 
KSS”) โดยจะมีการปรับราคาลงตามระยะเวลาของการโอนทรัพย์สินนั้น
              ทั้งนี้ เนื่องจากเหตุการณ์ที่อยู่นอกเหนือการควบคุมของบริษัทฯ ซึ่งรวมถึงการได้รับการเห็นชอบและ/หรือการ
อนุญาตที่จำเป็น ทำให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินการตามเงื่อนไขบังคับก่อนของสัญญาให้ครบถ้วน โดยเกินกว่ากำหนดเวลา 
17.00 น. ของวันที่ 15 พฤศจิกายน 2567 ซึ่งเป็นวันครบกำหนดการดำเนินการให้การซื้อขายเสร็จสมบูรณ์ (Longstop 
Time) บริษัทฯ จึงได้เจรจากับผู้ซื้อและตกลงให้สัญญาสำหรับรายการขาย KSS สิ้นสุดลงในเวลา 17.00 น. ของวันที่ 15 
พฤศจิกายน 2567 ตามเงื่อนไขเดิมของสัญญา เพื่อให้บริษัทฯ สามารถบริหารจัดการธุรกิจของโครงการสหกรณ์ผู้ผลิตและผู้ใช้ปุ๋ย
อินทรีย์ และดำเนินธุรกิจได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ประกอบกับสถานการณ์เศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไป ทำให้
คณะกรรมการเห็นว่า การยกเลิกรายการขาย KSS มีความสมเหตุสมผลเนื่องจากบริษัทฯ จะยังคงมีรายได้จากการขายไฟฟ้าที่
สม่ำเสมอ เมื่อเปรียบเทียบกับการสะสมเงินสดที่ได้จากการขายซึ่งมีโอกาสได้ผลตอบแทนลดลง เนื่องจากอัตราดอกเบี้ยใน
ปัจจุบันอยู่ในลักษณะที่ลดต่ำลง ดังนั้น ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 14/2567 ในวันที่ 26 พฤศจิกายน 2567 จึงได้มีมติ
ให้ยกเลิกรายการขาย KSS ดังกล่าว
              อย่างไรก็ตาม การยกเลิกรายการขาย KSS ไม่ได้มีผลกระทบต่อความสมบูรณ์ของการจำหน่ายไปซึ่งหุ้นสามัญ
ทั้งหมดของ บริษัท พาราโบลิก โซลาร์ พาวเวอร์ จำกัด (“PSP”) ซึ่งประกอบกิจการโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร จำนวน 2 โครงการ ได้แก่ โครงการของ
สหกรณ์การเกษตรวิเชียรบุรี จำกัด และ สหกรณ์การเกษตรกะทูน จำกัด และ การที่ PSP จำหน่ายไปซึ่งหุ้นสามัญทั้งหมดของ 
บริษัท บีเอส โซลาร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด ซึ่งประกอบกิจการโรงไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์สำหรับหน่วยงานราชการและ
สหกรณ์ภาคการเกษตร จำนวน 1 โครงการได้แก่ โครงการสหกรณ์การเกษตรศรีธาตุ จำกัด ให้แก่ผู้ซื้อ ซึ่งเสร็จสมบูรณ์ไปแล้ว
เมื่อ 30 เมษายน 2567

2567

              ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 31 มกราคม พ.ศ. 2566 มีมติอนุมัติให้บริษัทจดทะเบียน
เปลี่ยนแปลงชื่อบริษัทจากเดิม บริษัท ยูไนเต็ด เพาเวอร์ ออฟ เอเชีย จำกัด (มหาชน) เป็น บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส 
จำกัด (มหาชน) รวมถึงชื่อย่อหลักทรัพย์จากเดิม “UPA” เป็น “GTV” และยกเลิกตราประทับของบริษัท โดยบริษัทได้
จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566
              เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2566 บริษัทฯ และ Champasack Plant ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้เข้าทำ
สัญญาสำคัญที่เกี่ยวข้องกับการเข้าลงทุนและดำเนินธุรกิจเหมือง คริปโทเคอร์เรนซี เป็นที่เรียบร้อยแล้ว ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จำกัด
เฉพาะ สัญญาโอนหนี้ ระหว่าง Asia Investment And Financial Services Sole Company Limited (“AIFS”) 
บริษัทฯ Champasack Plant และ Operating Company ซึ่งมีผลให้ AIFS โอนสิทธิเรียกร้องในเงินจ่ายล่วงหน้า 
(advance) จำนวน 32,335,546.62 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา ที่มีอยู่กับ Operating Company ให้กับ Champasack 
Plant และ เพื่อตอบแทนการโอนสิทธิเรียกร้องในเงินจ่ายล่วงหน้า (advance) ดังกล่าว บริษัทฯ ได้ให้ AIFS หักกลบกับ
เงินมัดจำ จำนวน 32,335,546.62 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา ที่บริษัทฯ วางไว้กับ AIFS ซึ่งทำให้ บริษัทฯ เป็นเจ้าหนี้ 
Champasack Plant จำนวน 32,335,546.62 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา และ  Champasack Plant เป็นเจ้าหนี้ 
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Operating Company จำนวน 32,335,546.62 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา นอกจากนั้น Champasack Plant ได้เข้าทำสัญญา
แบ่งปันผลประโยชน์ (Revenue Sharing Contract) กับ Operating Company ซึ่ง Operating Company จะจ่ายค่า
ตอบแทนให้กับ Champasack Plant เป็นเหรียญคริปโทเคอร์เรนซีที่ขุดได้จากเหมืองของ AIF Digital Asset Holding 
Sole Co., Ltd.  ในสัดส่วนที่เหลือหลังจากหัก ดังนี้
               (1) ส่วนแบ่งผลประโยชน์ของ Operating Company ในสัดส่วนร้อยละ 15 ของเหรียญคริปโท
เคอร์เรนซีที่ขุดได้จากเหมืองของ Lao Crypto Mining Co., Ltd และ
              (2) ค่าใช้จ่ายของ Operating Company อันได้แก่ ค่าภาษี ค่าไฟฟ้า ค่าธรรมเนียมใบอนุญาต เงินกู้และ
ดอกเบี้ย และค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน ดังนั้น บริษัทฯ จะสามารถรับรู้รายได้จากการเข้าลงทุนในธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัลใน
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวได้ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 ของปี 2566 เป็นต้นไป
              เมื่อวันที่ 21 มีนาคม พ.ศ. 2566 บริษัทเข้าลงทุนในหุ้นสามัญจำนวน 100,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 100 
ของหุ้นที่ออกและชำระแล้วของ Champasack Plant IT Solution Sole Co., Ltd. (CPIS) จาก Asia 
Investment and Financial Service Sole Co., Ltd. คิดเป็นมูลค่าการลงทุนจํานวน 1,000 ล้านกีบ (หรือ 1.98 
ล้านบาท) โดยบริษัทชำระค่าหุ้นทั้งหมดในวันดังกล่าว (วันที่ซื้อขายเสร็จสมบูรณ์) ส่งผลให้ CPIS มีสถานะเป็นบริษัทย่อยของ
กลุ่มกิจการนับจากวันที่ซื้อ CPIS เป็นบริษัทที่จัดตั้งขึ้นในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) ซึ่งประกอบธุรกิจ
หลักคือธุรกิจเหมืองขุดคริปโทเคอร์เรนซี (Cryptocurrency mining business) โดยบริษัทเข้าทำสัญญาแบ่งปันผล
ประโยชน์ (Revenue Sharing Agreement) กับบริษัทที่จดทะเบียนในสปป.ลาว ซึ่งเป็นบริษัทที่มีใบอนุญาตการประกอบธุรกิจ
เหมืองขุดคริปโทเคอร์เรนซี รวมถึงโรงงานและอุปกรณ์ที่ใช้ในการประกอบธุรกิจดังกล่าว โดย CPIS จะได้รับส่วนแบ่งรายได้
รวมถึงรับภาระค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องจากการขุดเหรียญคริปโทเคอร์เรนซีตามสัดส่วนที่ระบุไว้ในสัญญาแบ่งปันผลประโยชน์
              เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 ที่ประชุมสามัญประจำปีของผู้ถือหุ้น มีมติอนุมัติให้บริษัทลด
ทุนจดทะเบียน จากทุนจดทะเบียนเดิม 7,578,205,755 บาท มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 
6,565,478,123 บาท มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เนื่องจากใบสำคัญแสดงสิทธิซื้อ หุ้นสามัญ (UPA-W2) ได้หมดอายุลง
วันที่ 27 มกราคม พ.ศ. 2566 โดยบริษัทได้จดทะเบียนลดทุนกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 23 มิถุนายน พ.ศ. 2566
              เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 10/2566 มีมติอนุมัติ ดังนี้
              1. อนุมัติการปรับโครงสร้างธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทฯ โดยการปรับโครงสร้างธุรกิจบริษัท  พาราโบลิก 
โซลาร์ พาวเวอร์ จำกัด (“PSP”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ของจำนวนหุ้นทั้งหมดของ PSP 
(“การปรับโครงสร้างธุรกิจ PSP”)
              ในการปรับโครงสร้างธุรกิจ PSP  PSP จะโอนหุ้นสามัญของ Asia Energy and Utilities 
Holding (Singapore) Pte. Limited (“AEU”) และ AIDC Solar Power Number 1 Pte. Ltd. (“AIDC 
Solar”) ที่ PSP ถือทั้งหมดให้กับบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อยของบริษัทฯ ที่จะจัดตั้งใหม่ซึ่งจะทำให้ภายหลังการปรับโครงสร้าง
ธุรกิจ PSP, PSP จะถือครองทรัพย์สินเพียงเฉพาะทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบกิจการโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร  พ.ศ. 2560 สำหรับโครงการของสหกรณ์
การเกษตรวิเชียรบุรี จำกัด และ สหกรณ์การเกษตรกะทูน จํากัด เท่านั้น
              2. อนุมัติให้บริษัทฯ จำหน่ายไปซึ่งธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศไทย ในวงเงินไม่เกิน 
477,070,000 บาท ให้กับ บริษัท บีเอสอี เพาเวอร์ โฮลดิ้งส์ (ประเทศไทย) จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ บริษัท บีซีพีจี 
จำกัด (มหาชน) (“ผู้ซื้อ”) ภายหลังการปรับโครงสร้างธุรกิจ PSP โดยมีรายละเอียด ดังนี้
                     2.1. อนุมัติให้ PSP จำหน่ายไปซึ่งหุ้นสามัญของบริษัท บีเอส โซลาร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด 
(“BSE”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ PSP จำนวนทั้งสิ้น 629,997 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 100 ของหุ้นทั้งหมดของ BSE ให้กับผู้ซื้อใน
ราคาทั้งสิ้น 148,500,000 บาท (“รายการขาย BSE”)
                     2.2. อนุมัติให้บริษัทฯ จำหน่ายไปซึ่งหุ้นสามัญของ PSP จำนวนทั้งสิ้น 353,998 หุ้น  คิดเป็นร้อย
ละ 100 ของหุ้นทั้งหมดของ PSP และหนี้สินของ PSP ที่มีกับบริษัทฯ และดอกเบี้ยจนถึงวันที่การซื้อขายเสร็จสมบูรณ์ให้กับผู้ซื้อใน
ราคาทั้งสิ้น 119,730,000 บาท (“รายการขาย PSP”)
                     2.3. อนุมัติให้บริษัทฯ จำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน ใบอนุญาต สัญญา สิทธิต่างๆ รวมถึงอุปกรณ์ ที่ใช้
สำหรับการประกอบกิจการโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาค
การเกษตร พ.ศ. 2560 สำหรับโครงการสหกรณ์ผู้ผลิตและผู้ใช้ปุ๋ยอินทรีย์ อำเภอกระแสสินธุ์จํากัด ให้กับบริษัทย่อยของบริษัทฯ 
ที่จะตั้งขึ้นมาใหม่เพื่อรับโอนทรัพย์สิน ใบอนุญาต สัญญา สิทธิต่างๆ รวมถึงอุปกรณ์ โดยเฉพาะ (“KSS Co”) และโอนขายหุ้น
ทั้งหมดของ KSS Co ให้กับผู้ซื้อ ในราคาทั้งสิ้น ไม่เกิน 208,840,000 บาท (“รายการขาย KSS”)
              ทั้งนี้ รายการจำหน่ายไปซึ่งธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศไทย มีเงื่อนไขบังคับก่อนที่สำคัญ 
ดังนี้
              1. การต่ออายุใบอนุญาตที่จำเป็นในการประกอบกิจการ
              2. การปรับโครงสร้างธุรกิจ PSP ดังนี้
                     2.1. โอนหุ้นสามัญของ AEU ซึ่งเป็นบริษัทจำกัดจดทะเบียนจัดตั้งตามกฎหมายสิงคโปร์ จำนวน 
5,672,800 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 80 ของหุ้นที่ออกและชำระแล้วทั้งหมดของ AEU ซึ่งเป็นหุ้นทั้งหมดที่ถือโดย PSP  ให้กับบริษัทฯ
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 และ/หรือบริษัทย่อยของบริษัทฯ ที่จะจัดตั้งใหม่ซึ่งไม่ใช่ KSS Co โดย AEU เป็นบริษัทที่ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 44 ของหุ้นที่
ออกและชำระแล้วทั้งหมดของ Central Wind Power Joint Stock Company (“CWP”) โดยที่ CWP เป็นบริษัทที่ดำเนิน
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม Phuong Mai 3 Wind Power Plant ในประเทศเวียดนาม โดยมีกำลังการผลิต 21 MW ตั้ง
อยู่ที่ Nhon Hoi Economic Zone, Binh Dinh Province ประเทศเวียดนาม
                     2.2. โอนหุ้นสามัญของ AIDC Solar ซึ่งเป็นบริษัทจำกัดจดทะเบียนจัดตั้งตามกฎหมายสิงคโปร์ 
จำนวน 11,670,833 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 83.33 ของหุ้นที่ออกและชำระแล้วทั้งหมดของ AIDC Solar ให้กับ บริษัทฯ และ/
หรือบริษัทย่อยของบริษัทฯ ที่จะจัดตั้งใหม่ซึ่งไม่ใช่ KSS Co  โดย AIDC Solar ถือหุ้นในบริษัท Binh Thuan Solar 
Power Investment Joint Stock (“B-Solar”) บริษัทที่ดำเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ Song Luy 1 
Solar Power Plant (“โรงไฟฟ้า Song Luy”) ในประเทศเวียดนาม โดยมีกำลังการผลิต 46.8 MW
              โดยผลของการปรับโครงสร้างธุรกิจ PSP จะทำให้ PSP จะถือครองทรัพย์สินเพียงเฉพาะทรัพย์สินที่ใช้ใน
การประกอบกิจการโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการ
เกษตร พ.ศ. 2560 สำหรับโครงการของสหกรณ์การเกษตรวิเชียรบุรี จำกัด และ สหกรณ์การเกษตรกะทูน จํากัด เท่านั้น
              3. การทำรายการได้รับการอนุมัติ หรือยินยอมผ่อนผันจากสถาบันการเงิน คู่สัญญา และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
              ทั้งนี้ รายการขาย BSE และ รายการขาย PSP จะเกิดขึ้นพร้อมกัน แต่ความเสร็จสมบูรณ์ของรายการขาย 
KSS จะไม่เป็นเงื่อนไขของรายการขาย BSE และ รายการขาย PSP
              เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท มีมติอนุมัติการจัดตั้งบริษัท เคเอสเอส 
โซลาร์ จำกัด โดยบริษัทถือหุ้นสามัญจำนวน 99 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 99 ของทุนจดทะเบียน และคิดเป็นมูลค่าการลงทุนจำนวน 
9,900 บาท เพื่อวัตถุประสงค์ในการโอนสินทรัพย์ที่เกี่ยวข้องกับโรงไฟฟ้ารวมถึงสิทธิสัญญาซื้อขายไฟฟ้าของบริษัทให้แก่บริษัทที่
จัดตั้งขึ้นใหม่ โดยจัดตั้งเสร็จสิ้นเมื่อวันที่ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2566
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              เมื่อวันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2565 บริษัท พาราโบลิก โซลาร์ เพาเวอร์ จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้ลงทุน
ในหุ้นสามัญร้อยละ 80 ของหุ้นที่ออกและชำระแล้วทั้งหมดใน Asia Energy and Utilities Holding (Singapore) 
Pte. Ltd. (AEU) ซึ่งเป็นบริษัทที่จัดตั้งขึ้นในสาธารณรัฐสิงคโปร์  โดย AEU ถือหุ้นร้อยละ 44 ของ Central Wind 
Power Joint Stock Company (CWP) ซึ่งประกอบธุรกิจเป็นผู้ผลิตและจำหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานลมโครงการ Phuong 
Mai 3 Wind Power Plant ให้กับการไฟฟ้าเวียดนาม (EVN) ตามสัญญาการซื้อขายไฟฟ้าขนาด 21 เมกะวัตต์เป็นระยะ
เวลา 20 ปี คิดเป็นมูลค่าลงทุน 182.60 ล้านบาท เป็นผลให้ CWP มีสถานะเป็นการร่วมค้าของกลุ่มกิจการนับจากวันที่ซื้อ
              เมื่อวันที่ 28 มกราคม 2565 บริษัทได้ออกใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท จำนวน 
2,021,723,842 หน่วย โดยผู้ถือใบสำคัญแสดงสิทธิ UPA-W2 ดังกล่าว จะสามารถใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญของบริษัทได้ในวันสุดท้าย
ของแต่ละไตรมาสในปี 2565 จนถึงวันครบกำหนดอายุของใบสำคัญแสดงสิทธิ หรือวันที่ 27 มกราคม 2566 และในกรณีที่วัน
กำหนดการใช้สิทธิใดๆ ตรงกับวันหยุดทำการ ให้เลื่อนวันกำหนดใช้สิทธิครั้งดังกล่าวเป็นวันทำการก่อนหน้านั้น  ในการใช้สิทธิซื้อ
หุ้นสามัญของบริษัท UPA-W2 ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2565 มีผู้ถือหุ้นใช้สิทธิแปลงสภาพ จำนวน 440,440 หุ้น
              เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 บริษัทลงทุนเพิ่มในหุ้นสามัญที่ออกใหม่ของ บริษัท อันดามัน เพาเวอร์ 
แอนด์ ยูทิลิตี้ จำกัด (APU) ซึ่งเป็นบริษัทย่อย จำนวน 1,937,449 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท เป็นจำนวนเงิน 
193.75 ล้านบาท สัดส่วนการลงทุนในบริษัท อันดามัน เพาเวอร์ แอนด์ ยูทิลิตี้ จำกัด ไม่มีการเปลี่ยนแปลง
              เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2565 บริษัทจำหน่ายหุ้นสามัญร้อยละ 49 ของ APU ให้แก่นักลงทุนรายหนึ่งใน
ราคา 227.57 ล้านบาท โดยรับชำระค่าเงินลงทุนด้วยการหักจากเงินรับล่วงหน้าเพื่อการลงทุน โดยบริษัทรับรู้กำไรจากการ
ขายเงินลงทุนจำนวน 88.43 ล้านบาท
              เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2565 และวันที่ 30 กันยายน 2565  ซึ่งตรงกับใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที่ 
2 และ ครั้งที่ 3 ตามลำดับ ของใบสำคัญแสดงสิทธิ UPA-W2 ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นใช้สิทธิแปลงสภาพ
              ในระหว่างปี พ.ศ. 2565 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติให้บริษัทเข้าลงทุนในธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล 
โดยการตรวจสอบการทำธุรกรรมที่ใช้คริปโทเคอร์เรนซี (Cryptocurrency Mining) ที่จัดตั้งขึ้นในสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว ในวงเงินไม่เกิน 25 ล้านดอลลาร์สหรัฐ และ 820 ล้านบาท พร้อมทั้งอนุมัติโครงสร้างการลงทุน โดยจะลงทุน
ทางตรงในบริษัทที่จัดตั้งขึ้นใหม่ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (Plant Company) คิดเป็นสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 
100 และจะเข้าทำสัญญาแบ่งปันผลประโยชน์กับบริษัทที่จัดตั้งขึ้นใหม่ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (Operating 
Company) เพื่อรับใบอนุญาตสำหรับการทำธุรกิจเหมืองคริปโทเคอร์เรนซี และเป็นผู้ถือกรรมสิทธิ์ในทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบ
ธุรกิจคริปโทเคอร์เรนซี ได้แก่ เครื่องขุดคริปโทเคอร์เรนซี
              ในระหว่างปี พ.ศ. 2565 บริษัทเข้าทำสัญญาบริหารจัดการโครงการและอุปกรณ์สำหรับธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล 
สัญญาดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อให้บริการการดำเนินงาน การบำรุงรักษา และบริการอื่นๆ สำหรับห้องควบคุมคอมพิวเตอร์
ส่วนกลางซึ่งจะจัดตั้งอยู่ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยสัญญาดังกล่าวมีอายุ 3 ปี มูลค่าตามสัญญารวมเป็นเงิน 
1.60 ล้านเหรียญสหรัฐฯ อย่างไรก็ตามสัญญาดังกล่าวสามารถยกเลิกได้ และ บริษัทเข้าทำสัญญาที่ปรึกษาด้านการบำรุงรักษา
และการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล โดยสัญญามีวัตถุประสงค์เพื่อวางระบบการดำเนินงาน การวาง
แผนการทำงานของเครื่องคอมพิวเตอร์ การจัดทำรายงานสรุปความเสี่ยง และแผนการปรับปรุงและติดตามผล โดยสัญญาดัง
กล่าวมีอายุ 1 ปี มูลค่าตามสัญญารวมเป็นเงิน 1.80 ล้านบาท อย่างไรก็ตามสัญญาดังกล่าวสามารถยกเลิกได้  สัญญาทั้งสอง

2565

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 7



ปี การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

ฉบับจะถูกโอนให้แก่บริษัทที่ดำเนินการธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัลของกลุ่มกิจการ เมื่อมีการจัดตั้งเสร็จสิ้น
              เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2565 บริษัทจำหน่ายหุ้นสามัญที่เหลืออยู่ร้อยละ 51 ของ APU ให้แก่นักลงทุน
รายหนึ่งในราคา 0.50 ล้านบาท ทำให้บริษัทสูญเสียอำนาจควบคุมใน APU รวมถึงในบริษัท เมียนมาร์ ยูพีเอ จำกัด ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นทางอ้อมผ่าน APU จึงทำให้ทั้งสองบริษัทสิ้นสถานะการเป็นบริษัทย่อยของกลุ่มกิจการทันที บริษัทรับรู้ขาดทุน
จากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย จำนวน 144.31 ล้านบาท ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ และรับรู้กำไรจาก
การขายเงินลงทุนในบริษัทย่อยจำนวน 21.37 ล้านบาท
              ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 บริษัทอยู่ระหว่างการจัดตั้งบริษัทต่างๆ และสัญญาที่เกี่ยวข้องตาม
โครงสร้างการลงทุนที่กำหนดให้แล้วเสร็จ โดยบริษัทจ่ายเงินล่วงหน้าเพื่อลงทุนซื้อเครื่องขุดไปแล้วเป็นจำนวน 1,087.15 ล้าน
บาท อย่างไรก็ตามหากการลงทุนแล้วเสร็จ เงินจ่ายล่วงหน้าเพื่อการลงทุนดังกล่าวจะถูกแปลงสภาพเป็นเงินให้กู้ยืมแก่ 
Operating Company เพื่อวัตถุประสงค์ในการจัดหาเครื่องขุด โดยเครื่องขุดจะเป็นกรรมสิทธิ์ของ Operating Company 
แต่จะถูกนำมาใช้เป็นหลักทรัพย์ค้ำประกันเงินกู้ยืมจากบริษัท โดยกลุ่มกิจการจะได้รับส่วนแบ่งในรูปแบบของเหรียญคริปโท
เคอร์เรนซีจากสัดส่วนของเครื่องขุดที่บริษัทได้ลงทุนผ่านการให้กู้ยืม ซึ่งจะอยู่ภายใต้ข้อตกลงและเงื่อนไขในสัญญาแบ่งปันผล
ประโยชน์ (Revenue Sharing Agreement) ระหว่าง Plant Company และ Operating Company
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1.1.3 การใช้เงินระดมทุนตามวัตถุประสงค์ที่แจ้งในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์
มีการเสนอขายตราสารทุน หรือตราสารหนี้หรือไม่ : มี

การใช้เงินที่ได้จากการเสนอขายตราสารทุนหรือตราสารหนี้แต่ละครั้ง

รายการการใช้เงินที่ได้จากการเสนอขายตราสารทุนหรือตราสารหนี้แต่ละครั้ง

รายการที่ 1

จำนวนเงินจากการระดมทุนประเภทตราสารที่ระดมทุน

900.00 - 900.00 ล้านบาทตราสารทุน

วัตถุประสงค์การใช้เงิน ระยะเวลาที่ใช้โดยประมาณ จำนวนเงินตามแผน จำนวนเงินใช้ไป

1. แหล่งเงินทุนสำหรับการลงทุนในโครงการหรือธุรกิจที่
เกี่ยวข้องกับหรือสนับสนุนธุรกิจพลังงาน สาธารณูปโภค 
อสังหาริมทรัพย์ และ กัญชาเพื่อประโยชน์ทางการแพทย์

ก.ย. 2566 82.00 - 82.00 0.00 - 0.00

2. แหล่งเงินทุนสำหรับการลงทุนในธุรกิจเหมืองคริปโท
เคอร์เรนซี

ก.ย. 2566 818.00 - 818.00 900.00

การดำเนินการตามวัตถุประสงค์

บรรลุวัตถุประสงค์

ความคืบหน้าของการใช้เงิน / เหตุผลและมาตรการดำเนินการกรณีใช้เงินไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์

- ไม่มี -

ลิงก์ที่เกี่ยวข้อง

-

กฎหมายที่บังคับใช้ (สำหรับบริษัทที่เคยเปิดเผยข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายตราสารหนี้)

              - บริษัทไม่มีการเสนอขายตราสารหนี้

1.1.4 ข้อผูกพันที่บริษัทให้คำมั่นไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูล รวมทั้งการปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อ
ผูกพันหรือเงื่อนไขดังกล่าวในปีต่อ ๆ มา
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มีการออกตราสารที่มีข้อผูกพันหรือเงื่อนไขหรือไม่ : ไม่มี

1.1.5 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท
ชื่อบริษัท : บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด (มหาชน)

ชื่อย่อหลักทรัพย์ : GTV

สถานที่ตั้งสำนักงานใหญ่ : เลขที่  944  อาคารมิตรทาวน์ ออฟฟิศ ทาวเวอร์  ชั้นที่ 26  ห้องเลขที่ เอส
26059  ถนนพระราม 4  แขวงวังใหม่  เขตปทุมวัน

จังหวัด : กรุงเทพ

รหัสไปรษณีย์ : 10330

ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจการผลิตกระแสไฟฟ้าเพื่อจำหน่าย ธุรกิจการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
ธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล เหมืองคริปโทเคอร์เรนซี่

เลขทะเบียนบริษัท : 0107552000120

โทรศัพท์ : 0-2026-8955

โทรสาร : -

เว็บไซต์บริษัท : http://www.greentechventures.co.th

อีเมล : krittanant.s@gtv.co.th

จำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด (หุ้น)

หุ้นสามัญ : 13,130,956,245

หุ้นบุริมสิทธิ : 0

รูปภาพโลโก้ขององค์กร

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 9



1.2 ลักษณะการประกอบธุรกิจ

1.2.1 โครงสร้างรายได้

โครงสร้างรายได้ของสายผลิตภัณฑ์หรือกลุ่มธุรกิจ

2565 2566 2567

รายได้จากการดำเนินงานรวม (พันบาท) 371,526.00 760,749.00 599,530.00

ธุรกิจพลังงาน (พันบาท) 309,013.00 311,386.00 280,389.00

ธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล (พันบาท) 0.00 366,314.00 216,302.00

ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ (พันบาท) 0.00 0.00 22,950.00

อื่น ๆ (พันบาท) 62,513.00 83,067.00 79,889.00

รายได้จากการดำเนินงานรวม (%) 100.00% 100.00% 100.00%

ธุรกิจพลังงาน (%) 83.17% 40.93% 46.77%

ธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล (%) 0.00% 48.15% 36.08%

ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ (%) 0.00% 0.00% 3.83%

อื่น ๆ (%) 16.83% 10.92% 13.33%

โครงสร้างรายได้จากในประเทศและจากต่างประเทศ

2565 2566 2567

รายได้รวม (พันบาท) 371,526.00 760,749.00 599,530.00

รายได้จากในประเทศ (พันบาท) 80,393.00 80,420.00 70,859.00

รายได้จากต่างประเทศ (พันบาท) 228,620.00 597,262.00 448,782.00

รายได้รวม (%) 100.00% 100.00% 100.00%

รายได้จากในประเทศ (%) 21.64% 10.57% 11.82%

รายได้จากต่างประเทศ (%) 61.54% 78.51% 74.86%

รายได้อื่น ตามที่ระบุในงบการเงิน

2565 2566 2567

รายได้อื่นรวม (พันบาท) 62,513.00 83,067.00 79,889.00

รายได้อื่นจากการดำเนินงาน (พันบาท) 0.00 0.00 0.00

รายได้อื่นนอกเหนือจากการดำเนินงาน (พันบาท) 62,513.00 83,067.00 79,889.00

ส่วนแบ่งกำไร (ขาดทุน) ของการร่วมค้าและบริษัทร่วมตามวิธีส่วนได้เสีย

2565 2566 2567

ส่วนแบ่งกำไร (ขาดทุน) (พันบาท) 0.00 0.00 0.00
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1.2.2 ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์

1.2.2.1 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ และการพัฒนานวัตกรรมธุรกิจ

ธุรกิจพลังงาน

              กลุ่มบริษัทประกอบธุรกิจพลังงานโดยบริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด (มหาชน) ดำเนินงานด้านพลังงาน แบ่งเป็นภายในประเทศ 
1 โครงการ และต่างประเทศ 2 โครงการ กำลังการผลิตรวม 72.6 เมกะวัตต์ ได้แก่ โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดิน
สำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร พ.ศ. 2560 ขนาด 5 เมกะวัตต์ ของสหกรณ์ผู้ผลิตและผู้ใช้ปุ๋ยอินทรีย์ อำเภอกระแสสินธุ์ จำกัด 
จังหวัดสงขลา โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ Song Luy 1 Solar Power Plant  ขนาด 46.8 เมกะวัตต์  และโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานลม Phuong Mai 3 Wind Power Plant ขนาด 20.8 เมกะวัตต์  ทั้ง 2 โครงการ เป็นผู้ผลิตและจำหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์และ
พลังงานลม ในประเทศเวียดนาม ให้กับ Electricity of Vietnam (“EVN”)
              สิทธิพิเศษจากการส่งเสริมการลงทุน
              บริษัทได้รับสิทธิพิเศษทางด้านภาษีอากรจากกรมส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 สำหรับการ
ประกอบธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร พ.ศ. 2560 ขนาด 5 เมกะวัตต์ 
ของสหกรณ์ผู้ผลิตและผู้ใช้ปุ๋ยอินทรีย์ อำเภอกระแสสินธุ์ จำกัด จังหวัดสงขลา โดยการอนุมัติของคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนภายใต้เงื่อนไขต่างๆ ที่
กำหนดไว้ โดยมีสาระสำคัญ ดังต่อไปนี้
              1.บัตรส่งเสริมเลขที่       61-0656-1-00-1-0
              2. เพื่อส่งเสริมการลงทุนในกิจการ ผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์
              3. สิทธิประโยชน์สำคัญที่ได้รับ
                     - ได้รับอนุญาตนำคนต่างด้าวซึ่งเป็นช่างฝีมือหรือผู้ชำนาญการ คู่สมรส และบุคคลซึ่งอยู่ในอุปการะของบุคคลทั้งสองประเภทนี้
เข้ามาในราชอาณาจักรได้ตามจำนวนและกำหนดระยะเวลาให้อยู่ในราชอาณาจักรเท่าที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร
                     - ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าสำหรับเครื่องจักรตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ
                     - ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 8 ปี สำหรับกำไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมรวมกันไม่เกินร้อย
ละ 100 ของเงินลงทุนไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียน นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการนั้น และได้รับอนุญาตให้นำผลขาดทุนประจำปีที่เกิดขึ้น
ในระหว่างเวลานั้นไปหักออกจากกำไรสุทธิที่เกิดขึ้นภายหลังระยะเวลาได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลมีกำหนดเวลาไม่เกิน 5 ปีนับแต่วันพ้นกำหนดเวลา
นั้น
              4. ได้รับยกเว้นไม่ต้องนำเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการส่งเสริมซึ่งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลไปรวมคำนวณเพื่อเสียภาษีตลอด
ระยะเวลาที่ได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น
               วันที่เริ่มใช้สิทธิตามบัตรส่งเสริม วันที่ 10 เมษายน 2561

ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

              บริษัทและกลุ่มบริษัทประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ผ่านบริษัทและบริษัท โดมแลนด์ เอสเตท จำกัด  (“DML”) โดยเน้นการพัฒนา
และจัดสรรที่ดินเพื่อขาย สำหรับผลิตภัณฑ์และบริการของบริษัท และ DML ในปัจจุบัน สามารถสรุปได้ดังนี้
              ที่ดินที่พัฒนาเพื่อขาย
              1. ที่ดินโครงการพีโน่ ฮิลล์ เป็นที่ดินที่พัฒนาแล้ว ตั้งอยู่ที่ ตำบลปากช่อง อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2567 มีเนื้อที่รวม 90-1-47.0 ไร่ หรือ 36,147.0 ตารางวา
              2. โครงการพัฒนาที่ดินและจัดสรรแบ่งขาย จังหวัดพังงา ที่ดิน จำนวน 5 โฉนด (ติดต่อเป็นผืนเดียวกัน) ที่ตั้งติดถนนสายบ้านต้นแซะ-
บ้านไร่ด่าน (พง.3006) ตำบลโคกกลอย อำเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา เนื่อที่รวม  18-3-77.6 ไร่ (7,577.6 ตารางวา)
              นอกจากนี้ บริษัทได้ซื้อหุ้นสามัญของบริษัท One Central Tower Company Limited (“One Central Tower”) ซึ่งเป็น
บริษัทจำกัดจดทะเบียนจัดตั้งตามกฎหมายแห่งราชอาณาจักรกัมพูชา จำนวน 338,400 หุ้นคิดเป็นสัดส่วน 33.84 % ของหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด ใน
มูลค่ารวมทั้งสิ้น 450 ล้านบาท โดยมีมูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 108,000 เรียลกัมพูชาต่อหุ้น (หรือประมาณหุ้นละ 27 ดอลลาร์สหรัฐฯ) จากผู้ถือหุ้นเดิม
ของ One Central Tower คือ นาย Leak Yim ซึ่งบริษัทดังกล่าวดำเนินธุรกิจเกี่ยวกับการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ อย่างไรก็ตาม One Central 
Tower ถือครองที่ดิน ซึ่งตั้งอยู่ที่ National Road 1, Niroth Commune, Chbar Ompov, Phnom Penh ราชอาณาจักรกัมพูชา โฉนดที่ดินเลขที่ 
12100404-0070, Koh Norea Nirouth, Chbar Ampov, Phnom Penh พื้นที่รวม 24,179 ตารางเมตร ซึ่งมีศักยภาพในการพัฒนาเป็นโครงการ
อสังหาริมทรัพย์ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น เป็นพื้นที่เชิงพาณิชย์ อาคารสำนักงาน และที่อยู่อาศัย ซึ่งตั้งอยู่ห่างจากย่านธุรกิจใจกลางกรุงพนมเปญเพียง 2.5 
กิโลเมตร และอยู่ฝั่งตรงข้ามของแม่น้ำ Bassac ซึ่งจัดเป็นเขตพัฒนาใหม่ในกรุงพนมเปญ สำหรับการลงทุนใน One Central Tower ถือเป็นการเปิด
โอกาสให้บริษัทสามารถลงทุนในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ในต่างประเทศ ซึ่งเป็นการเปิดตลาดใหม่ในประเทศกัมพูชา บนทำเลที่มีศักยภาพในการเจริญเติบโต
ทางธุรกิจ และเป็นหนึ่งในประเทศที่มีอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจสูงที่สุดในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ และยังเป็นการเปิดโอกาสการลงทุน
ในโครงการอื่น ๆ เพิ่มเติม ทั้งโครงการด้านพลังงาน และสาธารณูปโภค โดยสอดคล้องกับเป้าหมายทางยุทธศาสตร์ของกลุ่มบริษัท ปัจจุบันมีการลงทุนใน
โครงการต่าง ๆ ทั้งในประเทศไทย และกลุ่มประเทศ CLMV การเข้าไปลงทุนพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในครั้งนี้ เป็นการเพิ่มศักยภาพในการสร้างรายได้ ผล
กำไรในอนาคตให้กับกับทางบริษัท อีกทั้งยังเป็นก้าวสำคัญในการเปิดโอกาสในการขยายการลงทุนในประเทศใหม่ๆ รวมถึงกลุ่มประเทศ CLMV ตามแผน
กลยุทธ์การดำเนินธุรกิจ ที่มุ่งเน้นการขยายธุรกิจอย่างต่อเนื่อง เพราะอยู่ในช่วงขาขึ้นจากความต้องการของประชากรในต่างประเทศ และกลุ่ม
นักท่องเที่ยวที่เข้ามาพักอาศัย รวมทั้งความต้องการลงทุนด้านสาธารณูปโภคและพัฒนาเมือง
              โครงการคอนโดมิเนียม
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              ปัจจุบัน DML เป็นผู้ดำเนินโครงการ เดอะ พีโน่ เขาใหญ่ โครงการคอนโดมิเนียมที่พักอาศัยสูง  5 ชั้น จำนวนห้องชุดที่พักอาศัย
ทั้งหมด 40 ยูนิต ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 คงเหลือห้องชุดที่พักอาศัยจำนวน 21 ยูนิต

ธุรกิจสาธารณูปโภค

              บริษัทได้ลงนามในสัญญาซื้อขายหุ้นของบริษัท เอไอดีซี วอเตอร์ โฮลดิ้ง (สิงคโปร์) พีทีอี แอลทีดี (AIDC Water Holding 
(Singapore) Pte. Ltd.) (AWH) กับ บริษัท เอเชีย ลงทุน พัฒนาและก่อสร้าง จ้ากัด ผู้เดียว (Asia Investment, Development & 
Construction Sole Co., Ltd.) (“AIDC”) เพื่อเข้าร่วมลงทุนในโครงการน้ำประปาแสนดินใน สปป. ลาว โดยการเข้าซื้อหุ้นของ AWH จำนวน 
2,160,300 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 30 ของจำนวนหุ้นทั้งหมดของ AWH จาก AIDC ซึ่งจะส่งผลให้บริษัทเป็นผู้ถือหุ้นทางอ้อม ใน บริษัท เอเชีย วอ
เตอร์ จำกัด (Asia Water Company Limited) (AW) (เดิมชื่อ บริษัท เอเชีย วอเตอร์ จำกัด ผู้เดียว (“AWS”)) ซึ่งเป็นผู้ดำเนินโครงการผลิต
น้ำประปาแสนดิน โครงการดังกล่าวตั้งอยู่ที่นครหลวงเวียงจันทน์ ได้เริ่มผลิตน้ำประปาในเชิงพาณิชย์แล้วเมื่อเดือนมิถุนายน 2562 เพื่อจำหน่ายให้กับ
รัฐวิสาหกิจน้ำประปานครหลวงของลาว มีระยะเวลาสัมปทาน 50 ปี กำลังการผลิตรวม 48,000 ลูกบาศก์เมตร (ลบ.ม.)/วัน

ธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล

              บริษัทและกลุ่มบริษัทประกอบธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัลผ่านบริษัทและบริษัท จำปาสัก แพลนท์ โซลูชั่น โซล จำกัด (CPIS) CPIS เป็นบริษัทที่
จัดตั้งขึ้นในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) ซึ่งประกอบธุรกิจหลักคือธุรกิจเหมืองขุดคริปโทเคอร์เรนซี (Cryptocurrency 
mining business) โดยบริษัทเข้าทำสัญญาแบ่งปันผลประโยชน์ (Revenue Sharing Agreement) กับบริษัทที่จดทะเบียนในสปป.ลาว ซึ่งเป็นบริษัทที่
มีใบอนุญาตการประกอบธุรกิจเหมืองขุดคริปโทเคอร์เรนซี รวมถึงโรงงานและอุปกรณ์ที่ใช้ในการประกอบธุรกิจดังกล่าว โดย CPIS จะได้รับส่วนแบ่งราย
ได้รวมถึงรับภาระค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องจากการขุดเหรียญคริปโทเคอร์เรนซีตามสัดส่วนที่ระบุไว้ในสัญญาแบ่งปันผลประโยชน์

นโยบายการวิจัยและพัฒนาในด้านต่าง ๆ และรายละเอียดเกี่ยวกับการพัฒนานวัตกรรมในกระบวนการ
สินค้าและ/หรือบริการ หรือโมเดลธุรกิจ

นโยบายการวิจัยและพัฒนา (R&D) : ไม่มี

ค่าใช้จ่ายการทำวิจัยและพัฒนา (R&D) ในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา

2565 2566 2567

ค่าใช้จ่ายการทำวิจัยและพัฒนา (R&D) ในระยะเวลา 3
ปีที่ผ่านมา (ล้านบาท)

0.00 0.00 0.00

คำอธิบายเพิ่มเติมเกี่ยวกับค่าใช้จ่ายการทำวิจัยและพัฒนาในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา

              - ในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา บริษัทไม่ได้ดำเนินการทำวิจัยและพัฒนา จึงไม่มีค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้น

1.2.2.2 นโยบายการตลาดของผลิตภัณฑ์หรือบริการที่สำคัญในปีที่ผ่านมา

ธุรกิจพลังงาน

              บริษัทลงทุนและพัฒนาโครงการพลังงานทางเลือกอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนมองหาโอกาสในการลงทุนโครงการใหม่ๆ ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ เพื่อก้าวสู่การเป็นผู้นำในธุรกิจพลังงาน รวมทั้งเสริมสร้างความแข็งแกร่งและนำพาองค์กรให้เติบโตไปข้างหน้าได้อย่างยั่งยืน โดยปัจจุบัน
การดำเนินธุรกิจพลังงานโครงการโรงไฟฟ้าสหกรณ์ฯ ภายในประเทศ จำนวน 1 แห่ง ขนาดกำลังการผลิต 5 เมกะวัตต์ ที่ได้เดินเครื่องจ่ายเชิงพาณิชย์
ไปเรียบร้อยแล้วในช่วงที่ผ่านมา รวมถึงการลงทุนใน AIDC Solar Power Number 1 ในสัดส่วน 83.33% เป็นที่เรียบร้อย โดยดำเนินโครงการ โรง
ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ Song Luy (Song Luy 1 Solar Power Plant) ขนาดกำลังการผลิต 46.8 เมกะวัตต์ ในประเทศเวียดนาม และ 
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม Phuong Mai 3 Wind Power Plant ในประเทศเวียดนาม โดยมีกำลังการผลิต 21 MW

สภาพการแข่งขันภายในอุตสาหกรรมในปีที่ผ่านมา

              ปี 2567 ความต้องการใช้ไฟฟ้ามีทิศทางปรับสูงขึ้นต่อเนื่อง จากปัจจัยหนุน ได้แก่
              - การฟื้นตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจ อาทิ ภาคส่งออก หนุนความต้องการใช้ไฟฟ้าในภาคอุตสาหกรรม ภาคท่องเที่ยว หนุนความ
ต้องการใช้ไฟในภาคธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง และความคืบหน้าของโครงการก่อสร้าง Mega projects หนุนการลงทุนภาคเอกชนฟื้นตัวตามมา ทำให้มีความ
ต้องการใช้ไฟฟ้าเพิ่มขึ้น
              -  การเพิ่มขึ้นของปริมาณรถยนต์ไฟฟ้าจดทะเบียนสะสม (คาด BEV+PHEV ปี 2567 อยู่ที่ 203,708 คัน เพิ่มขึ้นจาก 122,258 คัน
ปี 2566)
              -  สภาพอากาศที่ร้อนจัด โดยอุณหภูมิสูงสุดแตะ 44.2 องศาเซลเซียสในเดือนเมษายน จากระดับสูงสุดเฉลี่ย 40.1 องศาในช่วง 5 
ปีที่ผ่านมา (2562-2566)

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 12



              -  นโยบายลดภาระค่าใช้จ่ายด้านพลังงานของภาคครัวเรือน  โดยภาครัฐตรึงอัตราค่าไฟฟ้าผันแปรอัตโนมัติ (Ft) ที่ 39.72 สตางค์
ต่อหน่วย ส่งผลให้ค่าไฟฟ้าเรียกเก็บเฉลี่ยในปี 2567 อยู่ที่ 4.18 บาทต่อหน่วย ลดลงจากเฉลี่ย 4.57 บาทต่อหน่วยปี 2566
              อย่างไรก็ตาม เศรษฐกิจไทยโดยรวมยังคงฟื้นตัวในวงจำกัด โดยภาคการผลิตและภาคส่งออกเติบโตในระดับต่ำ เนื่องจากสินค้าส่งออก
บางกลุ่มของไทยเผชิญแรงกดดันจากการแข่งขันที่สูงขึ้น ท่ามกลางอัตราค่าไฟฟ้าที่สูงกว่าค่าเฉลี่ย 3.63 บาทต่อหน่วยในช่วงปี 2562-2564 ก่อนเกิด
สงครามรัสเซีย-ยูเครน) ประกอบกับภาครัฐส่งเสริมให้ประชาชนผลิตไฟฟ้าใช้เอง โดยออกมาตรการจูงใจให้ภาคเอกชน (ภาคครัวเรือน ธุรกิจ และ
โรงงาน/อุตสาหกรรม) ติดตั้งแผงพลังงานแสงอาทิตย์บนหลังคาเพื่อใช้เองและจำหน่ายระหว่างกันมากขึ้น (เช่น การปรับเพิ่มอัตรารับซื้อไฟฟ้าส่วนที่
เหลือใช้เข้าระบบการไฟฟ้าเป็น 2.20 บาทต่อหน่วย จาก 1.68 บาทต่อหน่วยในปี 2563) ส่งผลให้ความต้องการใช้ไฟฟ้าในระบบลดลงระดับหนึ่ง
              ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขันของธุรกิจพลังงาน
              ปี 2568-2570 ธุรกิจผลิตไฟฟ้ามีแนวโน้มเติบโตต่อเนื่อง จากความต้องการใช้ที่คาดว่าจะเพิ่มขึ้นเฉลี่ย 5.0-6.0% ต่อปี ตามการ
ฟื้นตัวของเศรษฐกิจไทย ขณะที่ความคืบหน้าของโครงการก่อสร้างขนาดใหญ่ด้านการคมนาคมของภาครัฐทำให้มีการขยายตัวของชุมชนเมือง และการเพิ่มขึ้น
ของยานยนต์ไฟฟ้าทั้งรถยนต์นั่งและรถโดยสาร ด้านภาครัฐมีนโยบายสนับสนุนการลงทุนผลิตไฟฟ้าต่อเนื่องเพื่อให้เพียงพอกับความต้องการใช้ในอนาคต โดย
ให้ความสำคัญกับพลังงานหมุนเวียนมากขึ้นผ่านการสร้างสภาพแวดล้อมทั้งด้านโครงสร้างพื้นฐานและกฎระเบียบที่เอื้อต่อการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมไฟฟ้าสู่
การใช้พลังงานสะอาด ส่งผลให้ภาคเอกชนมีสัญญาณขยายการลงทุนโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน/โรงไฟฟ้าสีเขียวมากขึ้น เนื่องจากจะเป็นเงื่อนไขสำคัญต่อ
การเพิ่มขีดความสามารถด้านการค้าและการลงทุนของไทยในอนาคตปัจจัยท้าทายของธุรกิจมาจากการแข่งขันที่รุนแรงขึ้น ส่วนหนึ่งจากการขยายการลงทุน
ของผู้ผลิตไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน และต้นทุนที่เพิ่มขึ้นจากการดำเนินงานตามกรอบ ESG รวมถึงการใช้นวัตกรรม/เทคโนโลยีการผลิตเพื่อพัฒนาโรงไฟฟ้า 
ตลอดจนนโยบายเปิดกว้างให้ภาคเอกชนผลิตไฟฟ้าใช้เองได้มากขึ้น จึงอาจกดดันการทำกำไรของธุรกิจอยู่บ้าง
              ผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดใหญ่ (IPP): รายได้มีแนวโน้มปรับดีขึ้นต่อเนื่อง จากอุปสงค์การใช้ไฟฟ้าที่เพิ่มขึ้นตามกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ประกอบ
กับผู้ประกอบการส่วนใหญ่มีการขยายการลงทุนครอบคลุมโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน และการลงทุนโรงไฟฟ้าในต่างประเทศ (เช่น เมียนมา สปป.ลาว 
อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ ออสเตรเลีย ญี่ปุ่น และสหรัฐฯ เป็นต้น)
              ผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็ก (SPP): รายได้เติบโตอย่างค่อยเป็นค่อยไป โดยผู้ประกอบการมีโอกาสขยายการลงทุนจาก (1) โรงไฟฟ้า
เชื้อเพลิงก๊าซธรรมชาติ (ระบบ Cogeneration) ซึ่งหลายแห่งจะทยอยสิ้นสุดอายุสัญญาในปี 2568 (2) การลงทุนโรงไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนแบบ 
SPP hybrid firm ซึ่งต้นทุนค่าเชื้อเพลิงต่ำกว่า 2.0 บาทต่อหน่วย เทียบกับราคาขายปลีกค่าไฟฟ้าที่คาดว่าจะเฉลี่ยมากกว่า 4.0 บาทต่อหน่วย และ 
(3) การลงทุนโรงไฟฟ้าใหม่ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC)
              ผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็กมาก (VSPP): รายได้เติบโตในเกณฑ์ดี จาก (1) ภาครัฐจะทยอยรับซื้อไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนโดยเฉพาะ
จากพลังงานแสงอาทิตย์ ลม ชีวมวล ก๊าซชีวภาพ และขยะ มากกว่า 10,000 เมกะวัตต์ภายในปี 2570 และ (2) การลงทุนผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
สะอาดจะได้รับยกเว้นภาษีรายได้นิติบุคคล ภายใต้การส่งเสริมการลงทุนจาก BOI  อย่างไรก็ตาม ผู้ประกอบการรายใหม่อาจเผชิญข้อจำกัดด้านวัตถุดิบที่
ไม่เพียงพอสำหรับโรงไฟฟ้าชีวมวล และก๊าซชีวภาพ

ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

              กลุ่มเป้าหมายหลักของผลิตภัณฑ์ของบริษัทและบริษัทย่อย ได้แก่ กลุ่มลูกค้าระดับบน (Premium) ที่มีกำลังซื้อสูงและมีความต้องการบ้าน
หลังที่สองในทำเลที่โครงการของบริษัทตั้งอยู่ โดยกลุ่มบริษัทได้มีการว่าจ้างบริษัทบริหารทรัพย์สิน เจแอนด์พี จำกัด (“J&P”) เพื่อทำหน้าที่เป็นตัวแทน
บริหารงานขาย ซึ่งจะช่วยสนับสนุนกิจกรรมการขายของโครงการ ตลอดจนช่วยบริหารจัดการอาคาร ในระหว่างที่ยังไม่มีการจดทะเบียนนิติบุคคล
อาคารชุด สำหรับ J&P เป็นบริษัทที่มีความรู้ความชำนาญในการดำเนินกิจกรรมทางการตลาดภายในพื้นที่ และสามารถช่วยส่งเสริมการดำเนินงานของทีม
ขายของบริษัทได้เป็นอย่างดี

สภาพการแข่งขันภายในอุตสาหกรรมในปีที่ผ่านมา

              ในปี 2567 อุตสาหกรรมพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในประเทศไทยเผชิญกับสภาพการแข่งขันที่ท้าทาย เนื่องจากปัจจัยลบหลายประการ เช่น 
อัตราดอกเบี้ยที่สูงขึ้น ราคาที่ดินที่เพิ่มขึ้น และนโยบายสินเชื่อที่เข้มงวด ส่งผลให้กำลังซื้อของผู้บริโภคลดลงและการอนุมัติสินเชื่อยากขึ้น นอกจากนี้ 
แนวโน้มการควบรวมกิจการในภาคอสังหาริมทรัพย์เพิ่มขึ้น โดยเฉพาะในกลุ่มผู้ประกอบการขนาดกลางและเล็ก เพื่อเสริมความแข็งแกร่งในการแข่งขันและ
จัดการกับต้นทุนที่สูงขึ้น  แม้จะมีความพยายามในการกระตุ้นตลาดผ่านมาตรการภาครัฐ แต่ปัจจัยลบต่างๆ ยังคงเป็นอุปสรรคต่อการฟื้นตัวของตลาด
อสังหาริมทรัพย์
              ในปี 2567 การชะลอตัวของตลาดอสังหาริมทรัพย์ ปัจจัยหลักที่ส่งผลต่อการชะลอตัวของตลาด ได้แก่  ปัญหาหนี้ครัวเรือนสูง หนี้
ครัวเรือนที่สูงถึง 90% ของ GDP ทำให้สถาบันการเงินเข้มงวดในการอนุมัติสินเชื่อที่อยู่อาศัย ส่งผลให้ยอดโอนกรรมสิทธิ์ที่อยู่อาศัยทั่วประเทศลดลง 15% 
หรือประมาณ 320,000 หน่วย ซึ่งเป็นระดับต่ำสุดในรอบ 8 ปี   การปฏิเสธสินเชื่อสูง อัตราการปฏิเสธสินเชื่อที่อยู่อาศัยยังคงอยู่ในระดับสูง เนื่องจาก
ภาระหนี้ครัวเรือนที่เพิ่มขึ้นและเศรษฐกิจที่ชะลอตัว การปรับตัวของผู้ประกอบการ ได้ปรับกลยุทธ์เพื่อรับมือกับสถานการณ์   การชะลอการเปิดโครงการ
ใหม่: ในช่วง 8 เดือนแรกของปี 2567 การเปิดตัวโครงการใหม่ในกรุงเทพฯ และปริมณฑลลดลง 36% เหลือเพียง 225 โครงการ จำนวน 39,051 
หน่วย เนื่องจากกำลังซื้อที่ชะลอตัว  มุ่งเน้นโครงการระดับราคาสูง ผู้ประกอบการหันไปพัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยระดับราคาสูง โดยเฉพาะบ้านเดี่ยว
ราคา 20 ล้านบาทขึ้นไป ซึ่งยังคงเติบโตต่อเนื่อง แม้กำลังซื้อในกลุ่มนี้จะเริ่มชะลอตัวลงบ้าง แนวโน้มในอนาคต แม้ปี 2567 จะเป็นปีที่ท้าทาย แต่มี
สัญญาณบวกสำหรับปี 2568 การลดอัตราดอกเบี้ย คาดว่าการปรับลดอัตราดอกเบี้ยระหว่าง 0.50-0.75% จะช่วยกระตุ้นกำลังซื้อ โดยเฉพาะกลุ่มระดับ
กลางและล่างที่ได้รับผลกระทบจากหนี้ครัวเรือนสูง  การฟื้นตัวของภาคบริการ การขยายตัวของภาคบริการในปี 2568 จะช่วยสร้างรายได้และกระตุ้นการ
บริโภค ส่งผลบวกต่อตลาดอสังหาริมทรัพย์ในเมืองใหญ่ เช่น กรุงเทพฯ และแหล่งท่องเที่ยว สภาพการแข่งขันในอุตสาหกรรมพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ปี 
2567 มีความเข้มข้นสูง เนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจและหนี้ครัวเรือนที่สูง ผู้ประกอบการต้องปรับกลยุทธ์เพื่อรับมือกับความท้าทายเหล่านี้ และ
เตรียมพร้อมสำหรับโอกาสที่อาจเกิดขึ้นในปีถัดไป
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ธุรกิจสาธารณูปโภค

              หัวใจสำคัญของการพัฒนาประเทศให้สามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืนนั้น ประเทศจำเป็นต้องลงทุนพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ไม่ว่าจะ
เป็น ระบบสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น ไฟฟ้า น้ำประปา โครงข่ายด้านการสื่อสาร ระบบคมนาคมขนส่งทั้งทางราง ทางบก ทางอากาศ และทางน้ำ รวมถึง
การเกิดของนิคมอุตสาหกรรมในพื้นที่ต่างๆ เพื่อเสริมสร้างความพร้อมในการลงทุนทั้งจากในและต่างประเทศ ในรายงานของสำนักวิจัยเศรษฐกิจและความ
ร่วมมือในภูมิภาคของ ADB พบว่า ประเทศกำลังพัฒนาในภูมิภาค Asia Pacific นั้นจำเป็นต้องใช้เงินลงทุนในโครงการโครงสร้างพื้นฐานปีละกว่า 
1.7   ล้านล้านดอลลาร์สหรัฐ หรือรวมกว่า 26 ล้านล้านดอลลาร์สหรัฐ ในระยะเวลา 15 ปี (ปี 2559-2573) โดยจะต้องเน้นพัฒนาระบบโครงสร้าง
พื้นฐาน 4 ด้านด้วยกัน ได้แก่ พลังงาน คมนาคมขนส่ง โทรคมนาคม และการประปา

สภาพการแข่งขันภายในอุตสาหกรรมในปีที่ผ่านมา

              ในปี 2567 Economic Intelligence Center (EIC) ประเมินเศรษฐกิจโลกในปี 2567 มีแนวโน้มเติบโต 2.6% ใกล้เคียงปี
ก่อน มุมมองปรับดีขึ้นจากแรงส่งที่ดีในไตรมาสสุดท้ายของปี 2566 และกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่ยังขยายตัวได้ดีในช่วงต้นปีนี้ โดยกิจกรรมในภาคบริการ
ขยายตัวเร่งขึ้น ขณะที่กิจกรรมในภาคการผลิตเริ่มกลับมาขยายตัวจากที่หดตัวต่อเนื่อง EIC ได้ปรับลดประมาณการเศรษฐกิจปี 2567 เหลือ 2.7% จาก
เดิมที่คาดว่าจะขยายตัวได้ 3% แม้ภาพรวมเศรษฐกิจไทยในปี 2567 จะยังมีแนวโน้มฟื้นตัวต่อเนื่องได้ จากแรงขับเคลื่อนของการท่องเที่ยวและภาคบริการ
รวมถึงเศรษฐกิจด้านอุปสงค์อื่นที่กลับมาขยายตัวเร่งขึ้นในหลายองค์ประกอบ โดยเฉพาะการส่งออกและการลงทุนภาคเอกชนที่มีแนวโน้มดีขึ้น 
อย่างไรก็ตาม แรงส่งภาครัฐจะยังหดตัวต่อเนื่องในไตรมาสแรกจากความล่าช้าของการประกาศใช้ พ.ร.บ. งบประมาณฯ ปี 2567 กอปรกับปัญหาสินค้า
คงคลังสะสมสูงจากปีก่อนจะยังไม่สามารถคลี่คลายได้เร็ว ส่วนหนึ่งจากปัญหาเชิงโครงสร้างในภาคการผลิตไทย โดยเฉพาะภาคการส่งออกไทยที่สูญเสีย
ความสามารถในการแข่งขัน จะเป็นปัจจัยสำคัญที่ทำให้ภาคอุตสาหกรรมไทยจะยังฟื้นช้าต่อเนื่องมาในปีนี้       
              เศรษฐกิจ CLMV ปี 2568 มีแนวโน้มเติบโตชะลอลงเล็กน้อยตามเศรษฐกิจโลกที่จะแผ่วลง จากผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อมของ
นโยบาย Trump 2.0 เช่น ผลจากสหรัฐฯ ขึ้นภาษีสินค้านำเข้าจากจีนและประเทศอื่น ๆ สินค้าจีนราคาถูกเข้ามาตีตลาดในประเทศมากขึ้นทดแทน
ตลาดสหรัฐฯ อัตราดอกเบี้ยนโยบายประเทศเศรษฐกิจหลักปรับลดน้อยกว่าที่เคยคาดไว้จากแรงกดดันเงินเฟ้อเพิ่มขึ้น ความไม่แน่นอนของนโยบายเศรษฐกิจ
โลกและภูมิรัฐศาสตร์ที่เร่งตัว อย่างไรก็ตาม อุปสงค์ในประเทศ CLMV มีแนวโน้มปรับดีขึ้นตามการจ้างงาน ช่วยบรรเทาผลกระทบจากอุปสงค์ต่างประเทศ
ชะลอตัวได้บ้าง นอกจากนี้ เศรษฐกิจภูมิภาคอาเซียนที่เติบโตดีจะช่วยสนับสนุนภาคท่องเที่ยวของเศรษฐกิจ CLMV ให้ขยายตัวต่อเนื่องได้ รวมถึง
เศรษฐกิจ CLMV จะได้อานิสงส์จากการย้ายฐานการผลิตของบริษัทข้ามชาติเพื่อลดความเสี่ยงด้านภูมิรัฐศาสตร์และหลีกเลี่ยงอัตราภาษีนำเข้าสหรัฐฯ ที่อาจ
ปรับสูงขึ้น ซึ่งจะเป็นปัจจัยบวกต่อการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศและการส่งออกในระยะต่อไป ในปี 2568 SCB EIC ประเมินว่า เศรษฐกิจกัมพูชาจะ
ขยายตัว 6.0% (ทรงตัวจากปี 2567) สปป.ลาว 4.3% (ลดลงจาก 4.5% ในปี 2567) เมียนมา 2.2% (ลดลงจาก 2.3% ในปี 2567) และ
เวียดนาม 6.5% (ลดลงจาก 6.8% ในปี 2567) ปัจจัยเฉพาะของแต่ละประเทศใน CLMV มีความสำคัญต่อแนวโน้มเศรษฐกิจ เวียดนามมีแนวโน้มเติบโต
ดีที่สุดในกลุ่ม เนื่องจากได้ประโยชน์จากกระแสการย้ายฐานการผลิตมายังภูมิภาคอาเซียน ด้วยห่วงโซ่อุปทานในประเทศที่มีความพร้อม โดยเฉพาะ
อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงระยะทางการขนส่งไปตลาดจีนที่สั้น ตลาดในประเทศที่เติบโตดี และความได้เปรียบด้านต้นทุนการผลิตและสนธิสัญญาการ
ค้าเสรีต่าง ๆ กัมพูชาจะเติบโตดีรองลงมา จากการฟื้นตัวของภาคการท่องเที่ยว ช่วยสนับสนุนตลาดแรงงานในประเทศ และเสถียรภาพการคลังที่ยังมั่นคง
สามารถใช้นโยบายการคลังกระตุ้นเศรษฐกิจได้อีก อย่างไรก็ดี เศรษฐกิจจีนที่เติบโตชะลอลงจะเป็นปัจจัยกดดันเพราะกัมพูชาพึ่งพาจีนสูงในหลายด้าน สป
ป.ลาวยังเปราะบางสูง แม้จะได้อานิสงส์จากอุปสงค์ในภูมิภาค       

ธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล

              ในประเทศไทยการดำเนินธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัลอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดความโปร่งใสและคุ้มครองผู้
ลงทุนอย่างเหมาะสม ผู้ประกอบธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัลต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดโดยหน่วยงานกำกับดูแล เช่น การจัดทำหลักเกณฑ์การซื้อขายสินทรัพย์
ดิจิทัลและเปิดเผยให้ผู้ใช้บริการทราบ การดำรงเงินกองทุนเพื่อรองรับความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการเก็บรักษาทรัพย์สินของลูกค้า และการปฏิบัติตาม
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการคัดเลือกและเพิกถอนสินทรัพย์ดิจิทัล นอกจากนี้ ยังมีการกำหนดนโยบายเกี่ยวกับการคัดเลือกและเพิกถอนสินทรัพย์ดิจิทัลที่ให้
บริการในศูนย์ซื้อขาย เพื่อให้มั่นใจว่าสินทรัพย์ที่นำเสนอมีคุณภาพและสอดคล้องกับกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง

สภาพการแข่งขันภายในอุตสาหกรรมในปีที่ผ่านมา

              อุตสาหกรรมสินทรัพย์ดิจิทัลในประเทศไทยมีการเติบโตอย่างรวดเร็ว โดยมีผู้ให้บริการแพลตฟอร์มซื้อขายและนายหน้าซื้อขายสินทรัพย์
ดิจิทัลหลายรายเข้ามาดำเนินธุรกิจ ส่งผลให้สภาพการแข่งขันในตลาดมีความเข้มข้น ผู้ให้บริการต้องพัฒนานวัตกรรมและบริการที่ตอบสนองความต้องการ
ของผู้ลงทุนอย่างต่อเนื่อง การลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัลได้รับความนิยมเพิ่มขึ้นในช่วงการแพร่ระบาดของ COVID-19 เนื่องจากอัตราดอกเบี้ยเงินฝากต่ำ 
ทำให้นักลงทุนมองหาทางเลือกในการลงทุนที่ให้ผลตอบแทนสูงขึ้น อย่างไรก็ตาม การแข่งขันในอุตสาหกรรมนี้ยังเผชิญกับความท้าทายจากการกำกับดูแลของ
หน่วยงานภาครัฐ เช่น สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ซึ่งมีการปรับปรุงหลักเกณฑ์เพื่อให้สอดคล้องกับการพัฒนา
ของสินทรัพย์ดิจิทัลและเพื่อคุ้มครองผู้ลงทุน นอกจากนี้ ยังมีความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล เช่น การใช้เพื่อฟอกเงิน การเก็งกำไร 
และการหลอกลวง ซึ่งอาจส่งผลต่อความน่าเชื่อถือของอุตสาหกรรม  ดังนั้น ผู้ให้บริการและนักลงทุนควรให้ความสำคัญกับการศึกษาและทำความเข้าใจ
เกี่ยวกับสินทรัพย์ดิจิทัล รวมถึงการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และแนวทางที่กำหนดโดยหน่วยงานกำกับดูแล เพื่อเสริมสร้างความเชื่อมั่นและความยั่งยืนใน
อุตสาหกรรมนี้

1.2.2.3 การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ

ธุรกิจพลังงาน
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              ในการผลิตและจำหน่ายไฟฟ้าของบริษัทและบริษัทย่อยนั้น ได้ทำสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) ในโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร พ.ศ. 2560 ในประเทศจำนวน 1 โครงการ ขนาดรรวม 5 เมกกะ
วัตต์ และต่างประเทศจำนวน 1 โครงการ    ขนาด 46.8 เมกะวัตต์ ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้
              ชื่อโครงการ  :               โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์
ภาคการเกษตร พ.ศ.๒๕๖๐
                                                 ขนาด 5 เมกะวัตต์ ของสหกรณ์ผู้ผลิตและผู้ใช้ปุ๋ยอินทรีย์ อำเภอกระแสสินธุ์ จำกัด 
จังหวัดสงขลา
              ชื่อสัญญา  :                      สัญญาซื้อขายไฟฟ้า สัญญาเลขที่ PVF3-PEA-024/2561
              บริษัท/บริษัทย่อย  :        บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ จำกัด (มหาชน)
              คู่สัญญา  :                      การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.)
              วันที่ลงนาม  :                      27 กุมภาพันธ์ 2561
              ข้อสัญญาที่สำคัญ  :           คู่สัญญาจะรับซื้อไฟฟ้าราคาหน่วยละ 4.12 บาท เป็นเวลา 25 ปี
              การสิ้นสุดของสัญญา  :        26 ธันวาคม 2586

              ชื่อโครงการ  :                      โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ Song Luy 1 Solar Power Plant ขนาด 
46.8 เมกะวัตต์ ในประเทศเวียดนาม เป็นผู้ผลิต
                                                 และจำหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ให้กับ Electricity of Vietnam 
(“EVN”)
              ชื่อสัญญา  :                     สัญญาซื้อขายไฟฟ้า สัญญาเลขที่ 10/2018/HD-NMDMT-SONG LUY1
              บริษัท/บริษัทย่อย  :       Binh Thuan Solar Power Investment Joint Stock Company บริษัท ร่วมทุนลงทุนพลังงาน
แสงอาทิตย์บิ่ญถ่วน จำกัด
              คู่สัญญา  :                     บริษัทไฟฟ้าเวียดนาม (EVN)
              วันที่ลงนาม  :                     ฮานอย ตุลาคม 2561
              ข้อสัญญาที่สำคัญ  :       คู่สัญญาจะรับซื้อไฟฟ้าราคาหน่วยละ 0.0935 USD เป็นเวลา 20 ปี
              การสิ้นสุดของสัญญา  :       15 พฤษภาคม 2582

              ชื่อโครงการ  :                     โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม Phuong Mai 3 Wind Power Plant ขนาด 20.8 
เมกะวัตต์ ในประเทศเวียดนาม เป็นผู้ผลิตและ                                                               จำหน่ายไฟฟ้าจาก
พลังงานลมให้กับ Electricity of Vietnam (“EVN”)
              ชื่อสัญญา  :                     สัญญาซื้อขายไฟฟ้า สัญญาเลขที่ 10/2019/NMDG-PM3
              บริษัท/บริษัทย่อย  :       Central Wind Power Joint Stock Company (CWP)
              คู่สัญญา  :                     บริษัทไฟฟ้าเวียดนาม (EVN)
              วันที่ลงนาม  :                     7 มกราคม 2562
              ข้อสัญญาที่สำคัญ  :       คู่สัญญาจะรับซื้อไฟฟ้าราคาหน่วยละ 0.085 USD เป็นเวลา 20 ปี
              การสิ้นสุดของสัญญา  :       6 มกราคม  2582

กำลังการผลิตของบริษัท

กำลังการผลิต ใช้ไปทั้งหมด (ร้อยละ)

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (เมกะวัตต์) 5.00 100.00

              การผลิตและจำหน่ายไฟฟ้าในประเทศไทย ผลิตเพื่อจำหน่ายให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) และการผลิตและจำหน่ายไฟฟ้าในต่าง
ประเทศ ผลิตเพื่อจำหน่ายให้กับบริษัทไฟฟ้าเวียดนาม (EVN)

การจัดหาวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิตหรือ การให้บริการ

              - การสั่งซื้อวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิตกระแสไฟฟ้ายึดถือแนวทางปฏิบัติตามมาตรฐาน ISO 9001-2004 ของบริษัทและบริษัทย่อย -

สัดส่วนการซื้อวัตถุดิบในประเทศและต่างประเทศ

ประเทศ ชื่อวัตถุดิบ มูลค่า (บาท)

ไทย แผงโซล่าเซลล์ 0.00
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ผู้จำหน่ายวัตถุดิบที่สำคัญ

จำนวนผู้จำหน่ายวัตถุดิบที่สำคัญ (ราย) : 0

              - ไม่มีความสัมพันธ์กับผู้จัดจำหน่าย -

ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

              - เป็นการก่อสร้างตั้งแต่ ปี 2558 เพื่อให้ได้มาซึ่งคอนโดมิเนียมสูง 5 ชั้น จำนวนรวม 40 ห้อง

กำลังการผลิตของบริษัท

กำลังการผลิต ใช้ไปทั้งหมด (ร้อยละ)

คอนโดมิเนียม (ห้อง) 40.00 47.50

              - เป็นการก่อสร้างเพื่อให้คอนโดมิเนียมตามผังแบบพิมพ์ซึ่งผ่านการตรวจสอบและอนุมัติโครงสร้างจากวิศวกรรมควบคุมในสาขาที่
เกี่ยวข้อง

การจัดหาวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิตหรือ การให้บริการ

              - ไม่มีการจัดหาวัตถุดิบในปีที่ผ่านมา เนื่องจากการก่อสร้างแล้วเสร็จตั้งแต่ปี 2558

สัดส่วนการซื้อวัตถุดิบในประเทศและต่างประเทศ

ประเทศ ชื่อวัตถุดิบ มูลค่า (บาท)

ไทย อิฐ หิน ปูน ทราย 0.00

ผู้จำหน่ายวัตถุดิบที่สำคัญ

จำนวนผู้จำหน่ายวัตถุดิบที่สำคัญ (ราย) : 0

              - ไม่มีความสัมพันธ์กับผู้จัดจำหน่าย -

ธุรกิจสาธารณูปโภค

              - เป็นการนำน้ำมาผ่านกระบวนการเพื่อผลิตเป็นน้ำสะอาดและจำหน่ายให้กับผู้ใช้น้ำ ซึ่งการจำหน่ายในสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว

กำลังการผลิตของบริษัท

กำลังการผลิต ใช้ไปทั้งหมด (ร้อยละ)

โครงการผลิตน้ำประปาแสนดิน (ลูกบาศก์เมตร ) 48,000.00 100.00

              - ผลิตเพื่อจำหน่ายให้กับรัฐวิสาหกิจน้ำประปานครหลวงของลาว

การจัดหาวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิตหรือ การให้บริการ

              - ไม่มีการจัดหาวัตถุดิบ -

สัดส่วนการซื้อวัตถุดิบในประเทศและต่างประเทศ

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 16



ประเทศ ชื่อวัตถุดิบ มูลค่า (บาท)

ลาว น้ำดิบ 0.00

ผู้จำหน่ายวัตถุดิบที่สำคัญ

จำนวนผู้จำหน่ายวัตถุดิบที่สำคัญ (ราย) : 0

              - ไม่มีความสัมพันธ์กับผู้จัดจำหน่าย -

ธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล

              - เป็นการขุด (Mining) โดยใช้เครื่องมือคอมพิวเตอร์เพื่อดำเนินการขุดเพื่อให้ได้เหรียญบิตคอยน์

กำลังการผลิตของบริษัท

กำลังการผลิต ใช้ไปทั้งหมด (ร้อยละ)

โครงการเหมืองขุดคริปโทเคอร์เรนซี (เหรียญ) 0.00 0.00

              - การผลิตเป็นขุดเพื่อให้ได้เหรียญบิตคอยน์สำหรับการจัดจำหน่าย

การจัดหาวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิตหรือ การให้บริการ

              - ไม่มีการจัดหาวัตถุดิบ -

สัดส่วนการซื้อวัตถุดิบในประเทศและต่างประเทศ

ประเทศ ชื่อวัตถุดิบ มูลค่า (บาท)

ไทย เครื่องคอมพิวเตอร์ 0.00

ผู้จำหน่ายวัตถุดิบที่สำคัญ

จำนวนผู้จำหน่ายวัตถุดิบที่สำคัญ (ราย) : 0

              - ไม่มีความสัมพันธ์กับผู้จัดจำหน่าย -

1.2.2.4 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

ทรัพย์สินถาวรหลัก
ธุรกิจพลังงาน
1. อาคารและอุปกรณ์-โรงไฟฟ้า 5 เมกะวัตต์ ตั้งอยู่อำเภอกระแสสินธุ์ จังหวัดสงขลา เพื่อผลิตไฟฟ้าตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้าขนาด 5 เมกะวัตต์ ระยะ
เวลา 25ปี นับจากวันที่เริ่มเดินเครื่องเชิงพาณิชย์(12 กุมภาพันธ์ 2562)
2. อาคารและอุปกรณ์-โรงไฟฟ้า 46.78 เมกะวัตต์ ตั้งอยู่อำเภอซงลุย จังหวัดบินห์ถ่วน (ประเทศเวียดนาม) เพื่อผลิตไฟฟ้าตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้า
ขนาด 46.8 เมกะวัตต์ ระยะเวลา 20 ปี นับจากวันที่เริ่มเดินเครื่องเชิงพาณิชย์(15 เมษายน 2562)

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์
3. ที่ดิน โครงการเดอะ พีโน่ ฮิลล์ จำนวน 3 โฉนด ที่ตั้งติดซอย สาธารณประโยชน์ แยกจากซอยเทศบาล 3 ถนนสายมิตรภาพ (ทล.2) ต.ปากช่อง 
อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา เนื้อที่ 78-0-34.1 ไร่ หรือ 31,234.1 ตารางวา
4. ที่ดิน โครงการเดอะ พีโน่ เขาใหญ่ ที่ดินและอาคารชุดพักอาศัยสูง 5 ชั้น จำนวน 1 อาคาร และส่วนพัฒนาอื่นๆ ที่ตั้งติดทางสาธารณประโยชน์ แยก
จากถนนธนะวัชต์ (ทางหลวงหมายเลข 2090) บริเวณกิโลเมตรที่ 21 ตำบลหมูสี อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา ที่ดินจำนวน 1 โฉนด เนื้อที่ 1-
3-57.0 ไร่ หรือ 757.0 ตารางวา
5. โครงการพัฒนาที่ดิน และจัดสรรแบ่งขาย จังหวัดพังงา ที่ดิน จำนวน 5 โฉนด (ติดต่อเป็นผืนเดียวกัน) ที่ตั้งติดถนนสายบ้านต้นแซะ-บ้านไร่ด่าน (พง.
3006) ตำบลโคกกลอย  อำเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงา เนื้อที่ร่วม 18-3-72.2 ไร่ (7,572.2 ตารางวา)
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ราคาประเมินทรัพย์สินถาวรหลัก

ชื่อสินทรัพย์
มูลค่าตามบัญชี /
ราคาประเมิน

ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพันธ์ รายละเอียดเพิ่มเติม

อาคารและอุปกรณ์-โรงไฟฟ้า 5 เม
กะวัตต์

135,304,498.00 รับรู้ภายใต้บริษัท 
เป็นสินทรัพย์ที่สร้าง
อยู่บนที่ดินที่ไม่ใช่
กรรมสิทธิ์ของบริษัท

ไม่มีภาระผูกพัน ราคาตามบัญชี

อาคารและอุปกรณ์-โรงไฟฟ้า 
46.78 เมกะวัตต์ ตั้งอยู่อำเภอซง
ลุย จังหวัดบินห์ถ่วน เวียดนาม

766,791,115.00 รับรู้ภายใต้บริษัท
ย่อย เป็นสินทรัพย์ที่
สร้างอยู่บนที่ดินที่ไม่
ใช่กรรมสิทธิ์ของ
บริษัท

ไม่มีภาระผูกพัน ราคาตามบัญชี

โครงการเดอะ พีโน่ ฮิลล์ 92,685,916.88 บริษัทเป็นเจ้าของ ไม่มีภาระผูกพัน ราคาประเมินใน
เดือน พฤศจิกายน 
2567 (ประเมิน
เพียงเนื้อที่ 78-0-
34.1 ไร่ หรือ 
31,234.1 ตารา
วา) : 92.496 
ล้านบาท

โครงการเดอะ พีโน่ เขาใหญ่ 59,511,300.00 บจ.โดมแลนด์ เอส
เตท (บริษัทย่อย)

ไม่มีภาระผูกพัน ราคาประเมินเดือน 
พฤศจิกายน 2567 
59.55 ล้านบาท

โครงการพัฒนาที่ดิน และจัดสรรแบ่ง
ขาย จังหวัดพังงา

328,561,739.07 บริษัทเป็นเจ้าของ ไม่มีภาระผูกพัน ราคาประเมินเดือน 
ธันวาคม 2566 : 
386.18 ล้านบาท

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
ธุรกิจพลังงาน
              -       สิทธิในการเป็นผู้สนับสนุนโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินของสหกรณ์ผู้ผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ 
อำเภอกระแสสินธุ์ จำกัด  มูลค่าตามบัญชี-สุทธิ จำนวน 46.86 ล้านบาท
              -         สิทธิในสัญญาซื้อขายไฟฟ้าที่เกิดจากการซื้อ Binh Thuan Solar Power Investment Joint Stock Company 
(B-Solar) (ประเทศเวียดนาม) มูลค่าตามบัญชี-สุทธิ จำนวน 469.68 ล้านบาท จำนวนเงินที่จ่ายเพื่อให้ได้รับสิทธิในสัญญาซื้อขายไฟฟ้าบันทึกเป็น
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนด้วยมูลค่าต้นทุน และตัดจำหน่ายโดยวิธีเส้นตรงตลอดระยะเวลาของสัญญาซื้อขายไฟฟ้า

นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม : มี

              บริษัทมีนโยบายการลงทุนและบริหารงานในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยจะลงทุนในธุรกิจที่มีความเกี่ยวเนื่อง ใกล้เคียง หรือก่อให้เกิด
ประโยชน์และสนับสนุนการดำเนินธุรกิจของบริษัท เพื่อเสริมสร้างความมั่นคง และผลการดำเนินงานของบริษัท   นอกจากนี้ ในการกำกับดูแลการดำเนิน
งานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมนั้น บริษัทจะส่งตัวแทนของบริษัทซึ่งมีคุณสมบัติและประสบการณ์ที่เหมาะสมกับธุรกิจที่บริษัทเข้าลงทุนเข้าเป็นกรรมการใน
บริษัทย่อยและบริษัทร่วมของบริษัทดังกล่าว โดยตัวแทนดังกล่าวอาจเป็นประธานกรรมการ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กรรมการ ผู้บริหารระดับสูง หรือ
บุคคลใด ๆ ของบริษัทที่ปราศจากผลประโยชน์ขัดแย้งกับธุรกิจของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมเหล่านั้น ทั้งนี้ เพื่อให้บริษัทสามารถควบคุมดูแลกิจการ และการ
ดำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมได้เสมือนเป็นหน่วยงานหนึ่งของบริษัท บริษัทจึงกำหนดให้ตัวแทนของบริษัทจะต้องบริหารจัดการธุรกิจของบริษัทย่อย
และบริษัทร่วมให้เป็นไปตามระเบียบและกฎเกณฑ์ซึ่งกำหนดไว้ในข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม
นั้น ๆ นอกจากนี้ การส่งตัวแทนเพื่อเป็นกรรมการในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมดังกล่าวให้เป็นไปตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท และ/หรือข้อตกลงร่วมกันใน
กรณีของบริษัทร่วม
              ทั้งนี้ บริษัทจะติดตามผลประกอบการและผลการดำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมอย่างใกล้ชิด รวมถึงกำกับให้มีการจัดเก็บข้อมูล
และบันทึกบัญชีของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมให้บริษัทตรวจสอบ

1.2.2.5 งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ
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งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ : ไม่มี

รายละเอียดงานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ
จำนวนงานทั้งหมด : N/A

มูลค่างานทั้งหมด : N/A

มูลค่ารับรู้แล้ว : N/A

มูลค่างานคงเหลือที่ยังไม่รับรู้ : N/A

รายละเอียดเพิ่มเติม : -
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1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

1.3.1 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

นโยบายการแบ่งการดำเนินงานของบริษัทในกลุ่ม
              ปัจจุบัน บริษัทมีบริษัทย่อย จำนวน 5 บริษัท และ 1 บริษัทร่วมค้า ใน 4 กลุ่มธุรกิจ โดยบริษัทย่อยจำนวน 4 บริษัท เป็นบริษัทจำกัด 
ซึ่งจดทะเบียนจัดตั้งขึ้นในประเทศไทย และ 1 บริษัทย่อยจดทะเบียนจัดตั้งขึ้นใน สปป.ลาว และ 1 บริษัทร่วม ค้าที่อยู่ต่างประเทศซึ่งตั้งอยู่ในประเทศ
เวียดนาม ทั้งนี้โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567

แผนผังโครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

รูปแผนผังโครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท
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บริษัทย่อย

ชื่อบริษัท นิติบุคคลที่ถือหุ้นในบริษัทนี้ สัดส่วนการถือหุ้น (%) สัดส่วนสิทธิออกเสียง (%)

บริษัท โดมแลนด์ เอสเตท จำกัด บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส 
จำกัด (มหาชน)

98.00% 98.00%
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ชื่อบริษัท นิติบุคคลที่ถือหุ้นในบริษัทนี้ สัดส่วนการถือหุ้น (%) สัดส่วนสิทธิออกเสียง (%)

บริษัท เคเอสเอส โซลาร์ จำกัด บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส 
จำกัด (มหาชน)

99.99% 99.99%

บริษัท แคนนา แคร์ จำกัด บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส 
จำกัด (มหาชน)

98.00% 98.00%

Champasack Plant IT Solution Sole
Co.,Ltd

บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส 
จำกัด (มหาชน)

100.00% 100.00%

AIDC Solar Power Number1 Ple. Ltd บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส 
จำกัด (มหาชน)

83.33% 83.33%

Asia Energy and Utilities Holding
(Singapore) Pte. Lte

บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส 
จำกัด (มหาชน)

80.00% 80.00%

บริษัทร่วม

ชื่อบริษัท นิติบุคคลที่ถือหุ้นในบริษัทนี้ สัดส่วนการถือหุ้น (%) สัดส่วนสิทธิออกเสียง (%)

AIDC Water Holding (Singapore) Pte.
Ltd.

บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส 
จำกัด (มหาชน)

30.00% 30.00%

One Central Tower Co., Ltd บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส 
จำกัด (มหาชน)

33.84% 33.84%

บริษัทที่ถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไปของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด

ชื่อบริษัทและสถานที่ตั้ง
สำนักงานใหญ่

ลักษณะธุรกิจ ประเภทหุ้น จำนวนหุ้น
จำนวนหุ้น

ที่จำหน่ายแล้ว

บริษัท โดมแลนด์ เอสเตท จำกัด
821 ซอยเพชรเกษม 53 แขวงหลักสอง 
เขตบางแค  จังหวัดกรุงเทพ 10160
โทรศัพท์ : 020268955
โทรสาร : -

ประกอบกิจการพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์

หุ้นสามัญ 1,000,000 1,000,000

บริษัท เคเอสเอส โซลาร์ จำกัด
55/239 หมู่ที่ 9 ตำบลบางพูด  อำเภอ
บางพูด จังหวัดนนทบุรี 11120
โทรศัพท์ : 020268955
โทรสาร : -

การผลิตและจำหน่ายกระแสไฟฟ้า
จากพลังงานแสงอาทิตย์

หุ้นสามัญ 100,000 100,000

บริษัท แคนนา แคร์ จำกัด
944 อาคารมิตรทาวน์ออฟฟิศ ทาวเวอร์ 
ชั้นที่ 26 ห้องเลขที่ เอส26058 ถนน
พระราม4 แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน 
จังหวัดกรุงเทพ 10330
โทรศัพท์ : -
โทรสาร : -

ธุรกิจกัญชงและกัญชาเพื่อประโยชน์
ทางการแพทย์

หุ้นสามัญ 10,000 10,000
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ชื่อบริษัทและสถานที่ตั้ง
สำนักงานใหญ่

ลักษณะธุรกิจ ประเภทหุ้น จำนวนหุ้น
จำนวนหุ้น

ที่จำหน่ายแล้ว

Champasack Plant IT Solution 
Sole Co.,Ltd
Nongbone Road, Naxay Vilage 
District, Vientiane Capital 
จังหวัดต่างประเทศ -
โทรศัพท์ : (856-21) 264918
โทรสาร : (856-21) 262106

ธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล หุ้นสามัญ 100,000 100,000

AIDC Solar Power Number1 Ple. 
Ltd
6 SHENTON WAY #38-01 OUE 
DOWNTOWN SINGAPORE (068809) 
จังหวัดต่างประเทศ 06880
โทรศัพท์ : -
โทรสาร : -

ลงทุนในโครงการผลิตกระแส
ไฟฟ้า Song Luy 1

หุ้นสามัญ 14,005,000 14,005,000

Asia Energy and Utilities 
Holding (Singapore) Pte. Lte
6 SHENTON WAY #38-01 OUE 
DOWNTOWN SINGAPORE (068809) 
จังหวัดต่างประเทศ -
โทรศัพท์ : -
โทรสาร : -

ลงทุนในโครงการผลิตกระแส
ไฟฟ้า Phoung Mai

หุ้นสามัญ 7,091,000 7,091,000

AIDC Water Holding 
(Singapore) Pte. Ltd.
11 COLLYER QUAY #06-03 THE 
ARCADE SINGAPORE (049317) 
จังหวัดต่างประเทศ -
โทรศัพท์ : -
โทรสาร : -

ลงทุนในโครงการน้ำประปาแสนดิน หุ้นสามัญ 7,201,100 7,201,100

One Central Tower Co., Ltd
462 Monivong Blvd. (Street 
93) ,Village 13 ,Sangkat 
Tonle Bassac, Khan 
Chamkarmon, Phnom Penh, 
Cambodia จังหวัดต่างประเทศ -
โทรศัพท์ : -
โทรสาร : -

อังสังหาริมทรัพย์ หุ้นสามัญ 1,000,000 1,000,000

1.3.2 การถือหุ้นของบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งถือหุ้นในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมเกินกว่า ร้อยละ 10
ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงของบริษัท

บริษัทมีการถือหุ้นของบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งถือหุ้น
ในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมหรือไม่

: ไม่มี

1.3.3 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่
บริษัทมีความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่หรือไม่ : ไม่มี

1.3.4 ผู้ถือหุ้น
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รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่

กลุ่ม/รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ จำนวนหุ้น (หุ้น) % หุ้น

1. UOB KAY HIAN PRIVATE LIMITED 3,003,988,243 22.88

2. CAPITAL ASIA INVESTMENTS PTE. LTD. 1,083,695,816 8.25

3. น.ส.แคทรียา บีเวอร์ 535,936,733 4.08

4. นายอภิชัย กิตติวรวิทย์กุล 429,400,000 3.27

5. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำกัด 296,239,544 2.26

6. นายแดน ชุณหวชิร 250,000,000 1.90

7. นายอภิชิต จึงเจริญพาณิชย์ 156,370,000 1.19

8. นายสำราญ กนกวัฒนาวรรณ 120,006,300 0.91

9. นายภัทรพล เนาวรัตน์ 117,192,900 0.89

10. นายภควัฒน์ จันทรังสี 113,700,000 0.87

ข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นใหญ่ (shareholders’ agreement)
บริษัทมีข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นใหญ่หรือไม่ : ไม่มี
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1.4 จำนวนทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว

1.4.1 ทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว

ทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว
ทุนจดทะเบียน (ล้านบาท) 6,565.48:

เรียกชำระแล้ว (ล้านบาท) 6,565.48:

หุ้นสามัญ (จำนวนหุ้น) 13,130,956,245:

มูลค่าหุ้นสามัญ (หุ้นละ) (บาท) 0.50:

หุ้นบุริมสิทธิ (จำนวนหุ้น) 0:

มูลค่าหุ้นบุริมสิทธิ (หุ้นละ) (บาท) 0.00:

บริษัทได้เข้าไปจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์อื่นหรือไม่
บริษัทได้เข้าไปจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์อื่นหรือไม่ ไม่มี:

1.4.2 หุ้นประเภทอื่นที่มีสิทธิหรือเงื่อนไขแตกต่างจากหุ้นสามัญ
หุ้นประเภทอื่นที่มีสิทธิหรือเงื่อนไขแตกต่างจากหุ้นสามัญ ไม่มี:

1.4.3 การถือหุ้นโดย บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำกัด (NVDR)
มีการถือหุ้นโดย บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำกัด (NVDR) มี:

จำนวนหุ้น (หุ้น) 296,239,544:

คิดเป็นร้อยละ (%) 2.26:

ผลกระทบต่อสิทธิการออกเสียงของผู้ถือหุ้น

ทำให้ผู้ถือหุ้นไม่สามารถใช้สิทธิของตนในการตัดสินใจเพื่อใช้ในการประชุมผู้ถือหุ้น
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1.5 การออกหลักทรัพย์อื่น

1.5.1 หลักทรัพย์แปลงสภาพ
หลักทรัพย์แปลงสภาพ ไม่มี:

1.5.2 หลักทรัพย์ที่เป็นตราสารหนี้
หลักทรัพย์ที่เป็นตราสารหนี้ ไม่มี:
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1.6 นโยบายการจ่ายเงินปันผล

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท

              ในกรณีที่กลุ่มบริษัทไม่มีความจำเป็นในการใช้เงินเพื่อการลงทุนหรือขยายกิจการ และมีกระแสเงินสดเพียงพอ กลุ่มบริษัทมีนโยบายจ่าย
ปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล และสำรองตามกฎหมาย ทั้งนี้อัตราการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจเปลี่ยนแปลงได้ 
โดยขึ้นอยู่กับความจำเป็นและความเหมาะสมโดยพิจารณาจากประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นเป็นสำคัญ ทั้งนี้ มติของคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัติให้จ่ายเงินปันผล
จะต้องถูกนำเสนอเพื่อขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอำนาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาลได้และให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป

นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย

              ในการพิจารณาจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อยนั้น จะอยู่ภายใต้อำนาจการพิจารณาอนุมัติของคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้นของ
บริษัทย่อยแต่ละบริษัท โดยจะต้องคำนึงถึงผลการดำเนินงาน สภาพคล่อง กระแสเงินสด และสถานะทางการเงิน ตลอดจนแผนกการลงทุนของบริษัทย่อย
แต่ละบริษัท รวมถึงปัจจัยอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยแต่ละบริษัทเห็นสมควร และเมื่อบริษัทย่อยมีกาจ่ายเงินปันผล 
คณะกรรมการบริษัทย่อยแต่ละบริษัทจะทำการรายงานให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัททราบในการประชุมคราวต่อไป

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง

2563 2564 2565 2566 2567

อัตรากำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท : หุ้น) N/A N/A -0.0164 -0.1076 -0.0107

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (บาท : หุ้น) N/A N/A 0.0000 0.0000 0.0000

อัตราส่วนหุ้นปันผล (จำนวนหุ้นเดิม : หุ้นปันผล) N/A N/A 0.0000 0.0000 0.0000

มูลค่าหุ้นปันผลต่อหุ้น (บาท : หุ้น) N/A N/A 0.0000 0.0000 0.0000

รวมมูลค่าการจ่ายปันผล (บาท : หุ้น) N/A N/A 0.0000 0.0000 0.0000

อัตราการจ่ายเงินปันผลเทียบกับกำไรสุทธิ (%) N/A N/A 0.00 0.00 0.00
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2. การบริหารจัดการความเสี่ยง

2.1 นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง

นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง
              บริษัทได้เล็งเห็นความสำคัญของการบริหารความเสี่ยงองค์กร ซึ่งจะช่วยให้บริษัทสามารถดำเนินธุรกิจให้บรรลุตามกลยุทธ์ วัตถุประสงค์
หรือเป้าหมาย และมีการกำกับดูแลกิจการที่ดี ตลอดถึงการเจริญเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืน บริษัทจึงกำหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยง เพื่อใช้ยึดถือ
เป็นแนวทางและกรอบในการดำเนินงานทุกหน่วยงานของบริษัทโดยได้กำหนดบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบในการบริหารความเสี่ยงอย่างชัดเจนให้แก่ผู้ที่
เกี่ยวข้อง เพื่อให้บริษัทดำเนินธุรกิจบรรลุตามวัตถุประสงค์ และสามารถควบคุมความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่สามารถยอมรับได้ รวมถึงกำหนดให้ผู้รับผิดชอบ
หน่วยงาน รวมทั้งผู้ปฏิบัติงานจัดให้มีการสื่อสารข้อมูลเกี่ยวกับความเสี่ยงร่วมกัน และรายงานการบริหารความเสี่ยงด้านต่างๆ ต่อคณะกรรมการอย่างอย่าง
ต่อเนื่อง
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2.2 ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท

2.2.1 ความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทหรือกลุ่มบริษัทในปัจจุบัน

ความเสี่ยงที่ 1 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจพลังงาน

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ
         • นโยบายของรัฐ
         • ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม สังคม และบรรษัทภิบาล (ESG)
         • การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการเกิดภัยพิบัติ
ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน
         • การดำเนินโครงการในอนาคตไม่เป็นไปตามแผน
         • การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการเกิดภัยพิบัติ
         • ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
         • การขัดข้องของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง :

ลักษณะความเสี่ยง 
1.1  ความเสี่ยงจากแสงอาทิตย์มีความเข้มของแสงน้อยกว่าที่คาดการณ์ไว้ โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ต้องพึ่งพิงแสงอาทิตย์ในการผลิตไฟฟ้าเป็นปัจจัย
หลัก
1.2 ควมเสี่ยงจากแผงเซลล์แสงอาทิตย์เสื่อมสภาพเร็วกว่าที่คาดการณ์
1.3  ความเสี่ยงจากการภัยพิบัติทางธรรมชาติ หรือเหตุสุดวิสัย
1.4 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ
1.5  ความเสี่ยงจากกระแสเงินสดและอัตราดอกเบี้ย

ผลกระทบจากความเสี่ยง 
1.1 หากแสงอาทิตย์มีความเข้มแสงน้อยกว่าปกติ มีเมฆปกคลุมเป็นจำนวนมาก หรือมีสภาพอากาศแปรปรวน อาจส่งผลให้โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ของ
กลุ่มบริษัทไม่สามารถผลิตไฟฟ้าได้อย่างเต็มกำลังการผลิต ส่งผลให้กลุ่มบริษัทไม่ได้รับรายได้และอัตราผลตอบแทนตามที่คาดหมายไว้ กรณีดังกล่าวอาจส่ง
ผลกระทบทางลบต่อผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงินของกลุ่มบริษัท ดังนั้น กลุ่มบริษัทจึงมีความเสี่ยงจากการที่แสงอาทิตย์มีความเข้มของแสงน้อย
กว่าปกติเช่นเดียวกับผู้ประกอบการทั่วไปในธุรกิจผลิตและจำหน่างไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์
1.2 แผงเซลล์แสงอาทิตย์เป็นหนึ่งในอุปกรณ์หลักในการผลิตไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ หากแผงเซลล์แสงอาทิตย์มีการเสื่อมสภาพเร็วกว่า
ปกติ อาจส่งผลให้โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์สามารถผลิตไฟฟ้าได้น้อยลง และส่งผลกระทบทางลบต่อผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงินของกลุ่ม
บริษัท
1.3  ณ ปัจจุบันกลุ่มบริษัทประกอบธุรกิจผลิตและจำหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ หากเกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติ
หรือเหตุสุดวิสัยร้ายแรงที่กลุ่มบริษัทคาดไม่ถึง เช่น การขัดข้องของระบบไฟฟ้า อุทกภัย พายุ อัคคีภัย แผ่นดินไหว หรือการก่อวินาศกรรมในพื้นที่ที่โรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ของกลุ่มบริษัทตั้งอยู่ อาจทำให้การดำเนินงานของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ของกลุ่มบริษัทต้องหยุดชะงัก หรือเกิดความเสียหายต่อ
ทรัพย์สินของกลุ่มบริษัท ซึ่งอาจส่งผลกระทบทางลบต่อผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงินของกลุ่มบริษัท
1.4 เนื่องจากกลุ่มบริษัทดำเนินกิจการกิจการพลังงานในต่างประเทศด้วยและโดยสกุลเงินหลักเป็นเหรียญสหรัฐฯและดองเวียดนาม ที่เกิดจากการซื้อ
กิจการ เครื่องจักร และเงินกู้ยืม กลุ่มบริษัทไม่ได้ใช้อนุพันธ์ทางการเงินเพื่อป้องกันความผันผวนจากอัตราแลกเปลี่ยน อย่างไรก็ตามกลุ่มบริษัทมีการจัดการ
เพื่อลดความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนให้น้อยที่สุด โดยทำให้กระแสเงินสดรับและกระแสเงินสดจ่ายที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ
เดียวกันในแต่ละหน่วยงานต่างประเทศมีความสมดุล (natural hedge)
1.5  รายได้และกระแสเงินสดจากการดำเนินงานของกลุ่มบริษัทส่วนใหญ่ไม่ขึ้นกับการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยในตลาด กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงจาก
อัตราดอกเบี้ยจากเงินฝากสถาบันการเงิน เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน สินทรัพย์และหนี้สินทางการ
เงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทมีอัตราดอกเบี้ยลอยตัวหรืออัตราดอกเบี้ยคงที่ซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน  ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทจะเข้าทำสัญญาแลกเปลี่ยน
อัตราดอกเบี้ยเพื่อบริหารความเสี่ยงเมื่อจำเป็น

ความเสี่ยงที่ 2 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ
         • พฤติกรรมหรือความต้องการของลูกค้า / ผู้บริโภค
         • นโยบายของรัฐ
ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน
         • การขาดแคลนหรือพึ่งพิงแรงงานที่มีศักยภาพ
         • การขาดแคลนหรือความผันผวนของราคาวัตถุดิบหรือปัจจัยการผลิต
         • ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง :

ลักษณะความเสี่ยง 
1.1 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของรัฐบาล ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงระเบียบ ข้อบังคับและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย์ภายในประเทศ
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1.2 ความเสี่ยงจากการขาดแคลนแรงงาน
1.3 ความเสี่ยงจากการเพิ่มขึ้นของราคาวัสดุก่อสร้าง
1.4 ความเสี่ยงจากความผันผวนทางเศรษฐกิจ
1.5 ความเสี่ยงจากภาวการณ์แข่งขันด้านราคา
1.6 ความเสี่ยงด้านผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและการต่อต้านจากชุมชน
1.7 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยต่อการตัดสินใจของลูกค้าอสังหาริมทรัพย์

ผลกระทบจากความเสี่ยง 
1.1 การกำหนดนโยบายด้านเศรษฐกิจที่ผ่านมานั้น ในบางครั้งมีการกำหนดนโยบายที่กระทบต่อการเปลี่ยนแปลงระเบียบ ข้อบังคับและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับการประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ภายในประเทศด้วย บริษัท และบริษัทย่อย ซึ่งเป็นผู้ประกอบการธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ จึงมีความเสี่ยงจากการ
เปลี่ยนแปลงนโยบายของรัฐบาล ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงระเบียบ ข้อบังคับและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ภายในประเทศดัง
กล่าว อย่างไรก็ดี ที่ผ่านมาบริษัท และบริษัทย่อยได้ศึกษาและหาข้อมูลเกี่ยวกับแนวโน้มในการเปลี่ยนแปลงนโยบายของรัฐบาล ตลอดจนการเปลี่ยนแปลง
ระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการ ประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ภายในประเทศอยู่เสมอ รวมทั้งมีการวิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องและ
รายงานให้ผู้บริหารทราบ เพื่อวางแผนและเตรียมการต่างๆ ให้พร้อมสำหรับการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้น
1.2 ในการดำเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างและอสังหาริมทรัพย์นั้น จำเป็นต้องอาศัยแรงงานที่มีฝีมือเป็นจำนวนมาก ซึ่งในบางช่วงเวลาจำนวนแรงงานใน
ตลาดแรงงานอาจมีจำนวนไม่เพียงพอต่อความต้องการของผู้ประกอบการ นอกจากนี้การขาดแคลนแรงงานอาจส่งผลกระทบต่อต้นทุนในการดำเนินธุรกิจรับ
เหมาก่อสร้างและอสังหาริมทรัพย์ ดังนั้น บริษัท และบริษัทย่อยจึงมีความเสี่ยงจากการขาดแคลนแรงงานดังกล่าว
1.3 ในส่วนของวัสดุก่อสร้างที่ใช้ในการดำเนินโครงการต่างๆ นั้น ในบางช่วงเวลา ราคาวัสดุบางประเภทมีความผันผวนด้านราคาสูง ตามอุปสงค์และอุป
ทานในตลาดและการเพิ่มขึ้นของราคาวัสดุก่อสร้างดังกล่าว ทั้งนี้บริษัท ไม่มีโครงการรับเหมาก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์ใดๆ ที่อยู่ระหว่างการดำเนินการ 
ดังนั้น จึงคลายความกังวลจากความเสี่ยงดังกล่าว
1.4 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เป็นธุรกิจที่ได้รับผลกระทบโดยตรงจากภาวะเศรษฐกิจที่ชะลอตัวลง โดยปัจจัยดังกล่าวอาจส่งผลกระทบต่อกำลังซื้อและการ
ตัดสินใจซื้อที่อยู่อาศัยของผู้บริโภค  แต่เนื่องจากกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัท ส่วนใหญ่เป็นลูกค้าระดับกลางถึงระดับบน จึงได้รับผลกระทบในทางลบจาก
การชะลอตัวของสภาพเศรษฐกิจไม่มากนัก
1.5 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ยังคงมีการแข่งขันด้านราคาที่รุนแรง เนื่องจากมีสต๊อกคงค้างและโครงการเปิดใหม่เป็นจำนวนมาก โดยผู้ประกอบการธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย์มีแนวโน้มเปลี่ยนไปกลุ่มลูกค้าเป็นระดับกลาง-บน ที่มีราคา 3 ล้านบาทขึ้นไป เพราะกลุ่มลูกค้าดังกล่าวมีกำลังซื้อและส่วนใหญ่เป็นเป็น
โครงการที่ตั้งอยู่ในกลางเมือง ซึ่งมีความต้องการที่อยู่อาศัยเป็นจำนวนมากและแน่นอน ทั้งนี้เนื่องจากลูกค้ากลุ่มเป้าหมายของบริษัท และบริษัทย่อย เป็น
กลุ่มผู้มีรายได้ปานกลางจนถึงมีรายได้สูง ประกอบกับทำเลที่ตั้งของโครงการอยู่ในพื้นที่เขาใหญ่ จ.นครราชสีมา ซึ่งเป็นเมืองตากอากาศ ดังนั้นจึงไม่ได้รับ
ผลกระทบจากภาวการณ์แข่งขันด้านราคามากนัก
1.6 ในการดำเนินงานด้านธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์นั้น อาจส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมหรือชุมชนโดยรอบและอาจได้รับการต่อต้านจากชุมชนท้องถิ่น 
ตั้งแต่ขั้นตอนการเข้าศึกษาโครงการ, การพัฒนาโครงการ, การก่อสร้าง, และการดำเนินงานเมื่อก่อสร้างแล้วเสร็จ ดังนั้นบริษัทจึงให้ความสำคัญในการ
ลดผลกระทบดังกล่าว ด้วยการมีนโยบายด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม รวมถึงปลูกฝังจริยธรรมแก่บุคลากรของบริษัท ให้ตระหนักถึงผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชนท้องถิ่นในทุกๆที่ ที่บริษัท เข้าไปดำเนินงาน ในส่วนของสิ่งแวดล้อมนั้นบริษัท ยึดหลักการดำเนินงานตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย
ท้องถิ่นและมาตรการลดผลกระทบสิ่งแวดล้อมที่กำหนดในรายงาน Environment Impact Assessment (EIA) (หากมี) ซึ่งรวมถึงการเข้าพบปะชุมชน
ท้องถิ่นเพื่อสอบถามความคิดเห็นต่างๆ และการจัดกิจกรรมการดำเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (Corporate Social 
Responsibility: CSR) ซึ่งนอกจากจะลดปัญหาการต่อต้านจากชุมชนแล้วยังส่งผลให้เกิดภาพลักษณ์ที่ดีต่อบริษัท อีกด้วย
1.7 เนื่องจากลูกค้าในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ส่วนใหญ่ ซื้ออสังหาริมทรัพย์โดยการขอสินเชื่อ หากธนาคารพาณิชย์ไม่มีนโยบายในการขยายการปล่อยสินเชื่อ
ในด้านอสังหาริมทรัพย์ อาจส่งผลกระทบต่อการตัดสินใจซื้อของลูกค้าและมีผลกระทบต่อรายได้ของบริษัทจากธุรกิจอสังหาริมทรัพย์โดยตรง นอกจากนี้ธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย์ อาจได้รับผลกระทบโดยตรงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย เงินกู้ อาจส่งผลกระทบโดยตรงต่อต้นทุนทางการเงินในการก่อสร้าง
โครงการของบริษัท ดังนั้นบริษัทจึงมีนโยบายที่จะลดความเสี่ยงดังกล่าว โดยการให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการทางการเงิน, ควบคุม, ติดตาม
สถานการณ์, และใช้เครื่องมือทางการเงินต่างๆ รวมถึงหารือกับที่ปรึกษาทางการเงินที่มีศักยภาพอย่างสม่ำเสมอควบคู่ไปด้วย เพื่อให้บริษัทสามารถลงทุน
และดำเนินงานโครงการต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและได้รับผลกระทบจากความเสี่ยงดังกล่าวให้น้อยที่สุด ขณะเดียวกันยังเชื่อมั่นว่า นโยบายส่งเสริม
การขายของบริษัทจะสามารถทำให้ยอดขายจากธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ดำเนินงานได้ตามเป้าหมาย

ความเสี่ยงที่ 3 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจสาธาณูปโภค

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ
         • นโยบายของรัฐ
ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน
         • การขาดแคลนหรือพึ่งพิงแรงงานที่มีศักยภาพ
ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบและกฎหมาย
         • การเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบและกฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง :

ลักษณะความเสี่ยง 
1.1 ความเสี่ยงจากการพึ่งพาผู้บริหารและการขาดแคลนบุคคลากร
1.2 ความเสี่ยงจากการดำเนินธุรกิจภายใต้สัญญากับหน่วยงานภาครัฐ และนโยบายของรัฐบาล
1.3 ความเสี่ยงจากการผันผวนของอัตราดอกเบี้ยและอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 30



ผลกระทบจากความเสี่ยง 
1.1 เนื่องจากธุรกิจสาธารณูปโภคของบริษัท ย่อยของบริษัทนั้น ต้องอาศัยผู้เชี่ยวชาญที่มีความรู้ความชำนาญ และมีประสบการณ์สูง ซึ่งบุคลากรที่มีคุณสมบัติ
ดังกล่าวมีจำนวนไม่มากนักในตลาดแรงงาน จึงมีความเป็นไปได้ในการดึงตัวบุคลกรหลักออกไป ดังนั้นบริษัทและบริษัทย่อยจึงดูแลให้มีการบริหารทรัพยากร
บุคคลที่เหมาะสม เพื่อรักษาบุคลากรดังกล่าวให้อยู่กับองค์กรต่อไปในอนาคต รวมถึงฝึกฝนและอบรมบุคลากรอย่างสม่ำเสมอ
1.2 บริษัทดำเนินธุรกิจภายใต้สัญญาสัมปทานซึ่งอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของหน่วยงานภาครัฐ การตีความข้อกำหนด และเงื่อนไขในสัญญาสัมปทานที่แตกต่าง
กันระหว่างคู่สัญญา อาจเกิดขึ้นได้ในเรื่องต่างๆ เช่น การพิจารณาต่อระยะเวลาสัญญาสัมปทาน และความรับผิดชอบต่อค่าใช้จ่ายตามสัญญา ซึ่งอาจก่อให้
เกิดผมกระทบต่อการดำเนินงานของบริษัท นอกจากนี้ความไม่แน่นอนของเสถียรภาพทางการเมืองและการเปลี่ยนแปลงในการบริหารงานภาครัฐจากฝ่าย
การเมืองที่เข้ามากำกับดูแลอาจมีการเปลี่ยนแปลงนโยบาย กฎหมาย หรือกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องซึ่งอาจมีผลกระทบกระทบต่อการพิจารณาต่อระยะเวลา
สัญญา
1.3 เนื่องจากบริษัทมีแผนลงทุนในอนาคตอีกหลายโครงการ จึงมีความจำเป็นต้องใช้เงินกู้ยืมระยะยาวจำนวนมาก การเปลี่ยนแปลงดอกเบี้ยที่ปรับตัวสูง
ขึ้น อาจส่งผลต่อการดำเนินงานของบริษัท อย่างไรก็ตามบริษัทได้มีการบริหารความเสี่ยงในเรื่องของการผันผวนของอัตราดอกเบี้ยให้เหมาะสม

ความเสี่ยงที่ 4 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัล

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ
         • ความผันผวนในอุตสาหกรรมที่ดำเนินธุรกิจอยู่
ความเสี่ยงด้านการเงิน
         • ความผันผวนของรายได้

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง :

ลักษณะความเสี่ยง 
1.1  ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของราคาบิทคอยน์เป็นสิ่งที่ไม่สามารถคาดเดาได้
1.2  ความเสี่ยงจากผลการดำเนินงานที่ไม่แน่นอน

ผลกระทบจากความเสี่ยง 
1.1  เนื่องจากเหรียญบิทคอยน์นั้นไม่มีมูลค่าพื้นฐาน(Fundamental Value) ที่ชัดเจน ราคาเหรียณบิทคอยน์ในปัจจุบันจึงเป็นราคาตลาด(Market 
Value) ที่มีสมมติฐานจากความเป็นไปได้ของมูลค่าจากประโยชน์ที่อาจมีหรืออาจไม่มีของบิทคอยน์ในอนาคต ทำให้หลายครั้งราคาของบิทคอยน์มีการผันผวน
อย่างหนักตามความคิดของผู้มีอิทธิพลในตลาดบิทคอยน์ ซึ่งไม่ได้สะท้อนมูลค่าที่แท้จริงของเหรียญบิทคอยน์ การที่ราคาของบิทคอยน์มีความผันผวนที่สูง ส่งผล
ให้รายได้และกระแสเงินสดจากการดำเนินธุรกิจเหมืองขุดบิทคอยน์ของกลุ่มบริษัทมีความผันผวนสูงด้วยเช่นกัน ซึ่งอาจส่งผลต่อสภาพคล่องหรือการจ่ายชำระ
หนี้ของกลุ่มบริษัท อย่างไรก็ตาม ถึงแม้ความเสี่ยงในเรื่องความผันผวนของราคาบิทคอยน์จะไม่สามารถควบคุมได้ แต่กลุ่มบริษัทสามารถลดความเสี่ยงของ
ความผันผวนลงได้ เช่น การขายเหรียญบิทคอยน์ที่มีอยู่เป็นสกุลบาทหรือสกุลเงินอื่นที่มีความผันผวนต่ำก็จะช่วยลดความเสี่ยงของความผันผวนของราคาลงได้
1.2  จากความเสี่ยงของราคาบิทคอยน์ที่ผันผวน ซึ่งอาจส่งผลกระทบให้รายได้และผลการดำเนินงานของกลุ่มบริษัทมีความผันผวนตามไปด้วย โดยหาก
ราคาบิทคอยน์มีการเปลี่ยนแปลง อาจทำให้ผลประกอบการของกลุ่มบริษัทอาจมีความไม่แน่นอน รวมถึงอาจส่งผลต่อการวางแผนทางการเงินของกลุ่มบริษัท

2.2.2 ความเสี่ยงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์
มีปัจจัยความเสี่ยงต่อการลงทุนของ

ผู้ถือหลักทรัพย์หรือไม่
: มี

ความเสี่ยงที่ 1 ความเสี่ยงจากความสามารถในการจ่ายเงินปันผล

ความเสี่ยงการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์
         • ความเสี่ยงจากการที่บริษัทมีขาดทุนสะสมจำนวนมาก อาจไม่สามารถจ่าย
เงินปันผลได้ในอนาคตอันใกล้

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง :

ลักษณะความเสี่ยง 
1.1 ความเสี่ยงจากการที่บริษัทมีขาดทุนสะสมเป็นจำนวนมาก

ผลกระทบจากความเสี่ยง 
1.1 เนื่องจากอยู่ในระหว่างปรับโครงสร้างการบริหารงานและกำหนดกลยุทธ์ในการดำเนินธุรกิจใหม่ จึงส่งผลทำให้ไม่สามารถจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้น
ได้ตามกฎหมายและผู้ถือหุ้นมีความเสี่ยงที่จะไม่ได้รับเงินปันผลตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลที่กำหนดไว้จนกระทั่งบริษัทจะเริ่มมีกำไรสะสมโดยคาดว่าการ
ดำเนินงานตามกลยุทธ์ในปัจจุบัน จะส่งผลให้บริษัทเริ่มมีกำไรสุทธิ จนสามารถลดการขาดทุนสะสมได้โดยเร็ว ซึ่งจะสามารถกลับมาจ่ายปันผลให้กับผู้ถือหุ้น
ได้ในอนาคต

2.2.3 ความเสี่ยงต่อการลงทุนในหลักทรัพย์ต่างประเทศ (กรณีผู้ออกหลักทรัพย์เป็นบริษัทต่างประเทศ)
มีปัจจัยความเสี่ยงต่อการลงทุน

ในหลักทรัพย์ต่างประเทศของบริษัทหรือไม่
: ไม่มี

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 31



3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน

3.1 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน

นโยบายด้านความยั่งยืน
นโยบายด้านความยั่งยืน มี:

              บริษัทได้กำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดีตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี ทั้งนี้เพื่อเป็นหลักปฏิบัติในการดำเนินการให้แก่ 
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัททุกระดับชั้น ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้การดำเนินการบริษัทมีความเป็นระบบระเบียบและมีมาตรฐานที่ชัดเจน 
สามารถตรวจสอบได้ อันเป็นการเสริมสร้างให้เกิดความเป็นธรรมและโปร่งใส ก่อให้เกิดความเชื่อมั่นแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้ที่เกี่ยวข้อง

เป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน
บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืนหรือไม่ มี:

              โดยบริษัทจะดำเนินการกำกับดูแลและบริหารจัดการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัทภายใต้กลยุทธ์ นโยบายการ
ดำเนินงาน และการประกอบธุรกิจอย่างมีจริยธรรมและเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง มีการติดตาม การประเมินผล และการรายงานผลการดำเนินงาน
อย่างมีประสิทธิภาพรวมถึงเคารพสิทธิและมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย คำนึงถึงประโยชน์สังคมและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการปรับตัวให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอยู่เสมอ เพื่อให้บริษัทสามารถแข่งขันและดำเนินธุรกิจได้อย่างยั่งยืน

เป้าหมาย SDGs ขององค์การสหประชาชาติ
ที่สอดคล้องกับเป้าหมายการจัดการ

ด้านความยั่งยืนขององค์กร

Goal 6 น้ำสะอาดและสุขาภิบาล (Clean Water and Sanitation), Goal 7
พลังงานสะอาดและจ่ายได้ (Affordable and Clean Energy), Goal 11
เมืองและชุมชนยั่งยืน (Sustainable Cities and Communities), Goal 12
การผลิตและบริโภคที่รับผิดชอบ (Responsible Consumption and
Production)

:

การทบทวนนโยบายและ/หรือเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืนในรอบปีที่ผ่านมา
ในรอบปีที่ผ่านมาบริษัทมีการทบทวนนโยบายและ/หรือ

เป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน
ไม่มี:

ในรอบปีที่ผ่านมาบริษัทมีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการเกี่ยวกับนโยบาย
และ/หรือเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน

ไม่มี:
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3.2 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

3.2.1 ห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ
              บริษัทได้ยึดหลักยุทธศาสตร์สู่ความยั่งยืนด้านเศรษฐกิจ เพื่อความเป็นเลิศด้านพลังงานไฟฟ้า การบริหารความสัมพันธ์กับลูกค้า การ
เปลี่ยนผ่านสู่่ยุคดิจิทัล , ด้านสิ่งแวดล้อม เพื่อการจัดการด้านการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพ การอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพและป่าไม้ , สังคม เพื่อพนักงานของบริษัท อาชีวอนามัยและความปลอดภัย การพัฒนาชุมชนและ
สังคม นอกจากนี้ การเคารพต่อสิทธิมนุษยชน     การบริหารการจัดการห่วงโซ่อุปทาน ความปลอดภัยและการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ร่วมถึงการมีส่วน
ร่วมของผู้มีส่วนได้เสีย ซึ่งอยู่ภายใต้การพัฒนารากฐานสู่ความยั่งยืนภายใต้หลักธรรมาภิบาล

3.2.2 การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

รายละเอียดการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ
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กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย
การตอบสนองความคาดหวังของผู้
มีส่วนได้เสีย

ช่องทางการมีส่วนร่วมและสื่อสาร

ผู้มีส่วนได้เสียภายในองค์กร

• ผู้ถือหุ้น
• พนักงาน

•       การจ่ายเงินปันผลและ
มูลค่าหุ้นที่คุ้มค่าและการดูแลผล
ประโยชน์ของผู้ถือหุ้น
•       ผลการดำเนินงานที่ดี
และการเติบโตของธุรกิจอย่างต่อ
เนื่อง
•       การกำกับดูแลกิจการที่
ดี ความโปร่งใสในการดำเนิน
ธุรกิจ
•       การได้รับค่าตอบแทน
และสวัสดิการที่เหมาะสม
•       การพัฒนาศักยภาพ 
ความรู้ความสามารถอย่างต่อเนื่อง
และเข้าถึงเท่าเทียมกัน
•       โอกาสความก้าวหน้า 
และความมั่นคงในอาชีพการงาน

•       กำหนดเป้าหมายและ
กลยุทธ์การเติบโตทางธุรกิจ รวม
ถึงวางแผน และบริหารจัดการ
อย่างมีประสิทธิภาพ
•       แสวงหาช่องทางและ
โอกาสเพื่อขยายและพัฒนาการ
ลงทุนทั้งในประเทศและต่าง
ประเทศ
•       ดำเนินงานภายใต้
หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี มีค
วามโปร่งใส เป็นธรรม และตรวจ
สอบได้
•       จัดประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อ
ตอบข้อซักถาม และเปิดโอกาสให้ผู้
ถือหุ้นสามารถแสดงความคิดเห็น
•       มีนโยบายในการ
พิจารณาค่าตอบแทน และสวัสดิการ
ที่เป็นธรรม ตลอดจนการประกัน
สุขภาพและชีวิต กองทุน
        สำรองเลี้ยงชีพสำหรับ
พนักงานทุกระดับ
•       จัดทำแผนงานการ
อบรม และพัฒนาศักยภาพของ
พนักงานรายบุคคล 
(Individual Development 
Plan) เพื่อ
        พัฒนาความก้าวหน้าใน
อาชีพการงาน

• การติดต่อและสื่อสารผ่านช่อง
ทางออนไลน์
• การประชุมภายในองค์กร
• การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี
• การรับเรื่องข้อร้องเรียน
• การสํารวจความผูกพันพนักงาน
• การสํารวจความพึงพอใจ
• การอบรม / สัมมนา
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กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย
การตอบสนองความคาดหวังของผู้
มีส่วนได้เสีย

ช่องทางการมีส่วนร่วมและสื่อสาร

ผู้มีส่วนได้เสียภายนอกองค์กร

• คู่ค้า
• ชุมชน
• ลูกค้า

•       ความสามารถในการส่ง
มอบ การปฏิบัติตามสัญญา / ข้อ
ตกลงและเงื่อนไขการชำระเงิน
ทางธุรกิจ / เงื่อนไขการจัด
        ซื้อจัดจ้างที่โปร่งใส 
เป็นธรรม ตรวจสอบได้
•       การดำเนินงานด้วย
ความรับผิดชอบ และไม่สร้างผลก
ระทบให้แก่สิ่งแวดล้อม ชุมชนและ
สังคม
•       การเปิดโอกาส การมี
ส่วนร่วม และการรับฟังความ
คิดเห็นของชุมชนและสังคม
•       การสร้างความเข้มแข็ง
ให้แก่ชุมชน การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และความเป็นอยู่ที่ดีควบคู่ไปกับการ
เจริญเติบโตทาง
        ธุรกิจ
•       การสนับสนุนและ
ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน การพัฒนา
สภาพแวดล้อม และการให้ความรู้ที่
เป็นประโยชน์ต่อการ
        พัฒนาชุมชนและสังคม
•       การผลิตและส่งมอบ
กระแสไฟฟ้าที่มี เสถียรภาพ 
มั่นคง ปลอดภัย และจ่ายได้ตามที่
ระบุในสัญญาซื้อขาย
•       การปฏิบัติตามข้อตกลง
และสัญญาอย่างเป็นธรรม มี
คุณธรรมและจริยธรรมต่อลูกค้า
•       การผลิตไฟฟ้าโดยใช้
เทคโนโลยีที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม และไม่สร้างผลกระทบ
ต่อชุมชนและสังคม
•       การรักษาข้อมูลความลับ
ของลูกค้า

•       จัดทำนโยบาย 
จรรยาบรรณและแนวทางการปฏิบัติ
อย่างยั่งยืนของคู่ค้า  กระบวนการ
จัดซื้อ
        ครอบคลุมประเด็น
จริยธรรมทางธุรกิจ 
•       คัดเลือกและประเมินผล
การปฏิบัติงานของคู่ค้าและผู้รับ
เหมาอย่างเหมาะสม
•       การดำเนินงานด้วย
ความรับผิดชอบ และไม่สร้างผลก
ระทบให้แก่สิ่งแวดล้อม ชุมชนและ
สังคม
•       การเปิดโอกาส การมี
ส่วนร่วม และการรับฟังความ
คิดเห็นของชุมชนและสังคม
•       การสร้างความเข้มแข็ง
ให้แก่ชุมชน การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และความเป็นอยู่ที่ดีควบคู่ไปกับการ
เจริญเติบโตทาง
        ธุรกิจ
•       การสนับสนุนและ
ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน การพัฒนา
สภาพแวดล้อม และการให้ความรู้ที่
เป็นประโยชน์ต่อการ
        พัฒนาชุมชนและสังคม
•       ปรับปรุงและซ่อมแซม
บำรุงรักษาเครื่องจักรอย่าง
สม่ำเสมอ รวมถึงการพัฒนาใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเป็นมิตร
        ต่อสิ่งแวดล้อม
•       เตรียมความพร้อมใน
การผลิตและจ่ายไฟฟ้า การสร้าง
และพัฒนาระบบไฟฟ้าที่มั่นคงและมี
เสถียรภาพเพื่อผลิต
        ไฟฟ้าอย่างมีคุณภาพ 
และประสิทธิภาพสูงสุด
•       วิเคราะห์ผลสำรวจ
ความพึงพอใจลูกค้า เพื่อปรับปรุง
การให้บริการ
•       เก็บรักษาข้อมูลความลับ
ของลูกค้า และปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณและจริยธรรมทาง
ธุรกิจอย่างเคร่งครัด

• การเยี่ยมชม
• การจัดกิจกรรมเพื่อสังคม
• การติดต่อและสื่อสารผ่านช่อง
ทางออนไลน์
• การประชุมร่วมกับองค์กร
ภายนอก
• การรับเรื่องข้อร้องเรียน
• การสํารวจความพึงพอใจ

รูปภาพรายละเอียดการวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ
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3.3 การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม

3.3.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม
นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม มี:

แนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม การจัดการพลังงานไฟฟ้า, การจัดการน้ำมันและเชื้อเพลิง,
การจัดการพลังงานทดแทน/พลังงานสะอาด,
การจัดการทรัพยากรน้ำและคุณภาพน้ำ, การจัดการขยะและของเสีย,
การจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ

:

              บริษัทและบริษัทย่อยได้ดำเนินโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาค
การเกษตร พ.ศ. 2560 ณ ต้นปี 2567 มีขนาดกำลังการผลิต รวม 12.75 เมกะวัตต์ แต่เนื่องจากมีการจำหน่ายไปซึ่งโครงการผลิตไฟฟ้าด้งกล่าว 
จำนวน 3 โครงการ จึงเป็นผลให้ตั้งแต่กลางปี 2567 เป็นต้นมา บริษัทคงเหลือกำลังการผลิตของโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ฯ จำนวน 
1 โครงการ กำลังการผลิต 5 เมกะวัตต์ โดยบริษัทมีนโยบายในการกำกับ ดูแล ป้องกัน แก้ไข และติดตามตรวจสอบเพื่อไม่ให้เกิดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกองค์กร ทั้งนี้ แนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม บริษัทและบริษัทย่อยได้ปฏิบัติตามมาตรการป้องกัน แก้ไข และติดตามตรวจสอบ
เพื่อไม่ให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมผลกระทบสิ่งแวดล้อมตามประมวลหลักการปฏิบัติ (Code of Practice : CoP) เพื่อติดตามผลกระทบสิ่งแวดล้อม
และนำมาเปรียบเทียบค่ามาตรฐานที่หน่วยงานราชการกำหนด และนำไปเป็นแนวทางในการจัดระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม เพื่อลดผลกระทบต่อคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมทั้งภายในโครงการและพื้นที่โดยรอบ พร้อมทั้งประเมินความเหมาะสมของมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อมสำหรับนำไปใช้ในการ
ปรับปรุงหรือเพิ่มเติมประสิทธิภาพในการปฏิบัติต่อไป

การทบทวนนโยบาย แนวปฏิบัติ และ/หรือเป้าหมายด้านสิ่งแวดล้อมในรอบปีที่ผ่านมา
การทบทวนนโยบาย แนวปฏิบัติ

และ/หรือเป้าหมายด้านสิ่งแวดล้อมในรอบปีที่ผ่านมา
มี:

นโยบาย แนวปฏิบัติ
และ/หรือเป้าหมายด้านสิ่งแวดล้อมที่มีการเปลี่ยนแปลง

การจัดการพลังงานไฟฟ้า, การจัดการทรัพยากรน้ำและคุณภาพน้ำ,
การจัดการขยะและของเสีย

:

              นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม บริษัทได้ดำเนินโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน่วยงาน
ราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร พ.ศ. 2560 ขนาดกำลังการผลิต 5 เมกะวัตต์ โดยมีนโยบายในการกำกับ ดูแล ป้องกัน แก้ไข และติดตามตรวจสอบ
เพื่อไม่ให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกองค์กร ทั้งนี้ แนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม บริษัทและบริษัทย่อยได้ปฏิบัติตามมาตรการป้องกัน 
แก้ไข และติดตามตรวจสอบเพื่อไม่ให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมผลกระทบสิ่งแวดล้อมตามประมวลหลักการปฏิบัติ (Code of Practice : CoP) เพื่อ
ติดตามผลกระทบสิ่งแวดล้อมและนำมาเปรียบเทียบค่ามาตรฐานที่หน่วยงานราชการกำหนด และนำไปเป็นแนวทางในการจัดระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม 
เพื่อลดผลกระทบต่อคุณภาพสิ่งแวดล้อมทั้งภายในโครงการและพื้นที่โดยรอบ พร้อมทั้งประเมินความเหมาะสมของมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมสำหรับนำไปใช้ในการปรับปรุงหรือเพิ่มเติมประสิทธิภาพในการปฏิบัติต่อไป
              ผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม ผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม พบว่า โครงการได้ยึดถือและปฏิบัติ
ตามเงื่อนไขตามมาตรการฯ อย่างเคร่งครัด แสดงให้เห็นถึงความตระหนักต่อความสำคัญในการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมของโครงการ ทั้งนี้ โครงการจัด
ให้มีเจ้าหน้าที่ กำกับ ดูแล และติดตามตรวจสอบ ให้โครงการฯ ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม ที่กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 
เพื่อป้องกันและลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต่อสิ่งแวดล้อม และชุมชนโดยรอบพื้นที่โครงการ ซึ่งสามารถสรุปผลการดำเนินงานในแต่ละประเด็นมีรายละเอียด 
ดังนี้
              - มาตรการทั่วไป โครงการปฏิบัติตามมาตรการป้องกัน แก้ไขและติดตามตรวจสอบผลกระทบคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่กำหนดในประมวลการ
ปฏิบัติ (Code of Practice : CoP) สำหรับกิจการผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์จากเทคโนโลยีแผงโฟโตโวลเทอิก ตามที่ได้เสนอไว้ในรายงานอย่าง
เคร่งครัด ซึ่งหากพบว่าการดำเนินการของโครงการส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม หรือได้รับข้อร้องเรียนจากชุมชนใกล้เคียง โครงการจะดำเนินการ
ปรับปรุงแก้ไขทันที
              - มาตรการด้านการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินการของโครงการไฟฟ้า โครงการมีการติดตั้งกล่องรับความคิดเห็นไว้บริเวณ
ด้านหน้าโครงการ เป็นจุดรับข้อคิดเห็นจากการดำเนินการของโครงการ และมีการสำรวจความคิดเห็นประชาชน ในรัศมี 1 กิโลเมตร รอบพื้นที่
โครงการ ปีละ 1 ครั้ง เพื่อสอบถามผลกระทบจากการดำเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ และรับฟังข้อเสนอแนะจากหน่วยงานและชุมชน เพื่อ
นำมาปรับปรุงแก้ไขต่อไป โดยล่าสุดดำเนินการสำรวจเมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2567 ซึ่งจากผลการสำรวจ พบว่า ประชาชนโดยรอบพื้นที่โครงการไม่ได้
รับผลกระทบจากการดำเนินโครงการแต่อย่างใด
              - มาตรการด้านการจัดการน้ำในโครงการ เกณฑ์การปฏิบัติด้านคุณภาพน้ำ โดยโครงการใช้น้ำจากแหล่งน้ำบาดาลภายในพื้นที่
โครงการ ซึ่งได้รับอนุญาตจากกรมทรัพยากรน้ำบาดาล ให้สามารถนาน้ำบาดาลมาใช้ได้ไม่เกินเดือนละ 1,680 ลูกบาศก์เมตร/เดือน โครงการใช้น้ำไม่
เกินจากปริมาณที่ได้รับอนุญาตและมีความเพียงพอต่อการใช้ในกิจกรรมต่างๆ ของโครงการ และจะมีการสำรองน้ำไว้ภายในถังเก็บน้ำสำรองสำหรับ
กิจกรรมอุปโภคของพนักงานและกิจกรรมการล้างแผงเซลล์แสงอาทิตย์  ซึ่งมีปริมาณเพียงพอและไม่ส่งผลกระทบต่อการใช้น้ำของชุมชนเดิม และภายใน

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 37



โครงการมีรางระบายน้ำเพื่อรวบรวมน้ำฝนที่ตกลงสู่พื้นที่โครงการ เข้าสู่บ่อรวบรวมภายในโครงการ โดยไม่มีการระบายออกสู่แหล่งน้ำสาธารณะภายนอก
โครงการ และจัดให้มีเจ้าหน้าที่ดูแลทำความสะอาดอยู่สม่ำเสมอ ในส่วนของการบำบัดน้ำเสีย โครงการได้ติดตั้งระบบบำบัดน้ำเสียแบบบ่อเกรอะ-บ่อซึม 
(Septic tank) เพื่อรองรับน้ำเสียที่ผ่านกิจกรรมการอุปโภคของพนักงานภายในโครงการ และน้ำที่ผ่านการล้างแผงเซลล์แสงอาทิตย์จะถูกรวบรวมเข้าสู่
บ่อพักน้ำภายในพื้นที่โครงการ ซึ่งน้ำทิ้งทั้ง 2 ส่วน จะไม่มีการระบายออกสู่ภายนอกโครงการแต่อย่างใด
              - มาตรการด้านการจัดการขยะและกากของเสีย โครงการมีหลักเกณฑ์การปฏิบัติด้านการจัดการมูลฝอยและกากของเสีย โดยโครงการ
จัดให้มีภาชนะรองรับมูลฝอยที่ฝาปิดมิดชิด และมีการคัดแยกมูลฝอย โดยพนักงานที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการมูลฝอยทั่วไปและการจัดการของ
เสียอันตราย สำหรับมูลฝอยทั่วไปโครงการจะรวบรวมส่งกำจัดที่เทศบาลซึ่งเป็นหน่วยงานของภาครัฐที่รับผิดชอบโดยตรง สำหรับมูลฝอยที่สามารถ 
Recycle ได้ โครงการจะคัดแยกให้ร้านรับซื้อนำเข้าสู่กระบวนการต่อไป สำหรับของเสีย ณ ปัจจุบันโครงการยังไม่มีแผงเซลล์แสงอาทิตย์และอุปกรณ์อื่น 
ๆที่ชำรุดหรือหมดอายุจากการใช้งาน หากพบว่ามีการชำรุดหรือหมดอายุจากการใช้งานของแผง โครงการจะส่งให้กับผู้ที่ได้รับอนุญาตจากกรมโรงงาน
อุตสาหกรรมรับไปกำจัดต่อไป โดยการดำเนินการจัดการของเสียอันตรายของโครงการจะดำเนินการให้สอดคล้องตามประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
เรื่อง การจัดการสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้ว พ.ศ. 2566 ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 และมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 
มิถุนายน 2566 ซึ่งในการดำเนินการจัดการของเสียต่อไปโครงการจะดาเนินการให้สอดคล้องตามประกาศฉบับดังกล่าว อย่างเคร่งครัด
              - มาตรการด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสุขภาพ โครงการมีเกณฑ์การปฏิบัติด้านการอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสุขภาพ 
โดยได้กำหนดพื้นที่ที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอันตรายของโครงการและหาแนวทางป้องกันและแก้ไขความเสี่ยงในแต่ละพื้นที่ และมีการติดป้ายเตือนอันตราย
ไว้บริเวณพื้นที่ดังกล่าว ซึ่งโครงการจัดให้มีคู่มือการปฏิบัติงาน กฎระเบียบในการเข้าปฏิบัติงาน และมีการอบรมด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการ
ทำงาน เพื่อให้พนักงานเกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายด้านความปลอดภัยต่างๆ และจัดให้มีการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการฉุกเฉินเป็นประจำทุกปี ทั้งนี้
โครงการได้ติดตั้งระบบป้องกันและระงับอัคคีภัย กำหนดแผนงานการซ่อมบำรุงอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการผลิตไฟฟ้าประจำปี และจัดให้มีเจ้าหน้าที่
คอยตรวจสอบอุปกรณ์ป้องกันและระงับอัคคีภัย และอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการผลิตไฟฟ้าให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ รวมถึงได้ดำเนินการตรวจสอบความ
ปลอดภัยของระบบไฟฟ้า โดยตรวจสอบตามแบบฟอร์มรับรองความปลอดภัยของระบบไฟฟ้าของกรมโรงงานอุตสาหกรรม และตรวจสอบตามแบบฟอร์มรับรอง
ระบบไฟฟ้าและบริภัณฑ์ไฟฟ้า กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ซึ่งดำเนินการโดยวิศวกรไฟฟ้าระดับสามัญวิศวกรเป็นประจำทุกปี
              - เกณฑ์การปฏิบัติด้านเศรษฐกิจ-สังคม และการมีส่วนร่วมของประชาชน โครงการได้ดำเนินกิจกรรมด้านมวลชนสัมพันธ์กับพื้นที่ชุมชนที่
อยู่ใกล้เคียงพื้นที่โครงการอย่างสม่ำเสมอ โครงการมีการติดตั้งกล่องรับความคิดเห็นไว้บริเวณด้านหน้าโครงการ เป็นจุดรับข้อเสนอแนะและข้อร้องเรียน
จากการดำเนินการของโครงการ ได้จัดให้มีการสำรวจความคิดเห็นประชาชนปีละ 1 ครั้ง สำหรับปี 2567 โดยกำหนดให้มีการสำรวจความคิดเห็น 
และข้อเสนอแนะของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อให้ทราบความคิดเห็นที่มีต่อโครงการ ตามความเหมาะสมครอบคลุมในระยะรัศมี 1 กิโลเมตร จากพื้นที่
โครงการ ซึ่งโครงการดำเนินการสำรวจเมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2567

3.3.2 ผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม

ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการพลังงาน

แผนการจัดการพลังงาน
แผนการจัดการพลังงานของบริษัท มี:

              บริษัทดำเนินการตามแผนการตรวจสอบสภาพการใช้งานของอุปกรณ์เครื่องจักร และระบบไฟฟ้าต่างๆ อย่างสม่ำเสมอ  การใช้งาน
ระบบไฟฟ้าในโรงงาน ต้องดำเนินการให้เป็นไปตามหลักวิชาการหรือมาตรฐานที่ย่อมรับ และให้มีการตรวจสอบระบบไฟฟ้าในโรงงานและรับรองความ
ปลอดภัยของระบบไฟฟ้าในโรงงานเป็นประจำทุกปีตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายกำหนด

การตั้งเป้าหมายการจัดการไฟฟ้าและ/หรือน้ำมันและเชื้อเพลิง
บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการไฟฟ้า

และ/หรือน้ำมันและเชื้อเพลิงหรือไม่
ไม่มี:

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการพลังงาน
ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการพลังงาน ไม่มี:

              - โครงการมีการดำเนินการตามแผน มีการตรวจสอบสภาพการใช้งานของอุปกรณ์เครื่องจักรและระบบไฟฟ้าต่างๆอย่างสม่ำเสมอโดยมี
เจ้าหน้าที่ปฎิบัติการทำการตรวจสอบและสรุปเป็นรายงาน Maintenance Monthly Report และนำส่งวิศวกรประจำโครงการในทุกๆเดือน
              - โครงการมีการดำเนินการให้เป็นไปตามหลักวิชาการหรือมาตรฐานที่ยอมรับโดยจัดใหมี้คู่มือการใช้งานอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องในส่วนการ
ผลิตไฟฟ้า ซึ่งเป็นไปตามข้อกำหนดและมาตรฐานของอุปกรณ์แต่ละประเภท นอกจากนี้โครงการได้จัดให้มีการอบรมด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยให้
พนักงานทราบเกี่ยวกับการใช้งานอุปกรณ์
อย่างถูกต้องเพื่อป้องกันการเกิดอุบัติเหตุจากการทำงาน
              - โครงการมีการตรวจสอบระบบไฟฟ้าในโรงงานและรับรองความปลอดภัยของระบบไฟฟ้าในโรงงานเป็นประจำทุกปีตามหลักเกณฑ์ที่
กฎหมายกำหนด โดยตรวจสอบตามแบบฟอร์มรับรองความปลอดภัยของระบบไฟฟ้าของกรมโรงงานอุตสาหกรรมและตรวจสอบตามแบบฟอร์มรับรองระบบ
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ไฟฟ้าและบริภัณฑ์ไฟฟ้า กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ซึ่งดำเนินการโดยวิศวกรไฟฟ้าระดับสามัญวิศวกร เป็นประจำทุกปี

การจัดการพลังงาน : การใช้เชื้อเพลิง

2565 2566 2567

น้ำมันเครื่องบิน (ลิตร) 0.00 0.00 0.00

น้ำมันดีเซล (ลิตร) 0.00 0.00 0.00

น้ำมันเบนซิน (ลิตร) 0.00 0.00 0.00

น้ำมันเตา (ลิตร) 0.00 0.00 0.00

น้ำมันดิบ (บาร์เรล) 0.00 0.00 0.00

ก๊าซธรรมชาติ (ลูกบาศก์ฟุต) 0.00 0.00 0.00

ก๊าซหุงต้ม (กิโลกรัม) 0.00 0.00 0.00

ไอน้ำ (ตัน) 0.00 0.00 0.00

ถ่านหิน (ตัน) 0.00 0.00 0.00

การจัดการพลังงาน : การใช้ไฟฟ้า

2565 2566 2567

ปริมาณการใช้ไฟฟ้ารวม (กิโลวัตต์-ชั่วโมง) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณการซื้อไฟฟ้ามาใช้ (กิโลวัตต์-ชั่วโมง) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณการซื้อหรือผลิตไฟฟ้ามาใช้จากแหล่งพลังงานทดแทน
(กิโลวัตต์-ชั่วโมง)

0.00 0.00 0.00

ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการน้ำ

แผนการจัดการน้ำ
แผนการจัดการน้ำของบริษัท มี:

              การใช้น้ำ
              1) หากมีการใช้น้ำจากแหล่งน้ำสาธารณะภายนอกโครงการหรือใช้น้ำบาดาล จะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขการให้อนุญาตของหน่วยงาน
อย่างเคร่งครัด โดยระบุดังต่อไปนี้              
                     (ก) แหล่งน้ำใช้ (ระบุชื่อแหล่งน้ำสาธารณะ)
                     (ข) เงื่อนไขอนุญาตให้นำน้ำมาใช้ในโครงการ (ระบุช่วงเดือนหรือระดับความสูงหรืออัตราการไหลของแหล่งน้ำ)
                     (ค) ปริมาณที่สูบจริงเทียบกับปริมาณที่ได้รับอนุญาต (ระบุในหน่วยลูกบาศก์เมตรต่อเดือน)
              2) จัดหาน้ำใช้สำหรับกิจกรรมในโครงการ เช่น น้ำใช้สำหรับพนักงาน และน้ำใช้สำหรับกิจกรรมล้างแผงเซลล์แสงอาทิตย์ เป็นต้น ให้
เพียงพอกับความต้องการของโครงการโดยไม่กระทบต่อกิจกรรมการใช้น้ำของชุมชนที่มีอยู่เดิม
              การระบายน้ำฝน
              1) ควบคุมอัตราการระบายน้ำฝนจากบ่อหน่วงน้ำ หรือพื้นที่โครงการให้มีอัตราการระบายไม่เกินกว่าอัตราการระบายน้ำฝนในพื้นที่ก่อน
พัฒนาโครงการ
              2) ตรวจสอบและดูแลระบบระบายน้ำในพื้นที่โครงการเป็นประจำทุกเดือน หากชำรุดเสียหายให้ดำเนินการซ่อมแชมให้แล้วเสร็จโดย
เร็ว หรือดำเนินการขุดลอกร่องระบายน้ำภายในพื้นที่โครงการอย่างสม่ำเสมอ
              การบำรุงรักษาระบบบำบัดน้ำเสีย
              1) บำรุงรักษาระบบบำบัดน้ำเสียให้มีประสิทธิภาพในการบำบัดเพียงพอในการบำบัดน้ำเสียทั้งหมด รวมถึงกากตะกอนของโครงการให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานก่อนระบายออกนอกพื้นที่โครงการหรือนำมาใช้ประโยชน์ภายในพื้นที่โครงการ
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              2) กรณีระบายน้ำทิ้งลงสู่แหล่งน้ำสาธารณะหรือระบบบำบัดน้ำเสียส่วนกลางของนิคมอุตสาหกรรม จะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขการให้
อนุญาตของหน่วยงานอย่างเคร่งครัต โดยให้รายงานผลการดำเนินการตามแผนงานที่กำหนดไว้ในระยะเตรียมการพร้อมทั้งแสดงรายละเอียตตั้งต่อไปนี้
ประกอบการนำเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ
                     (ก) แหล่งน้ำทิ้ง (ระบุแหล่งน้ำสาธารณะ หรือระบบบำบัด)
                     (ข) เงื่อนไขอนุญาตในการระบายน้ำทิ้ง (ระบุช่วงเดือนหรือระดับความสูงหรืออัตราการไหลของแหล่งน้ำ)
                     (ค) ปริมาณที่ระบายน้ำทิ้งจริงเทียบกับปริมาณที่ได้รับใบอนุญาตให้ระบายน้ำทิ้ง (ระบุในหน่วยลูกบาศก์เมตรต่อเดือน)
                     (ง) เกณฑ์คำควบคุมคุณภาพน้ำทิ้ง (กระทรวงอุตสาหกรรมการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย กรมชลประทาน หรืออื่น
              3) กรณีที่โครงการดำเนินการในพื้นที่นิคมอุตสาหกรรมก่อนการระบายน้ำเสียออกนอกพื้นท่โี ครงการเข้าสรู่ ะบบบำบัดน้ำเสียส่วนกลาง
ในนิคมอุตสาหกรรม ให้มีการตรวจวัดคุณภาพน้ำทิ้งให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์คุณภาพทั่วไปในการระบายน้ำเสียส่วนกลางในนิคมอุตสาหกรรมที่การ
นิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยกำหนด
              4) จัดใหมี้บุคลากรท่มี ีความรู้ความสามารถในการควบคุมดูแลการจัดการน้ำเสียของโครงการ

การตั้งเป้าหมายการจัดการน้ำ
บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการน้ำหรือไม่ ไม่มี:

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการน้ำ
ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการน้ำ มี:

              - โครงการใช้น้ำจากแหล่งน้ำบาดาลภายในพื้นที่โครงการ โดยได้รับอนุญาตจากกรมทรัพยากรน้ำบาดาล เลขที่ 40-50361-0152 
โดยมีขนาดบ่อบาดาล 100 มิลลิลิตรและความลึก 76 เมตร ซึ่งโครงการจะสูบน้ำขึ้นมาเก็บไว้ภายในถังสำรองน้ำใช้ สำหรับใช้ในกิจกรรมอุปโภคของ
พนักงานและสำหรับใช้ในกิจกรรมการล้างแผงเซลล์แสงอาทิตย์ ซึ่งมีปริมาณเพียงพอและไม่ส่งผลกระทบต่อการใช้น้ำของชุมชนเดิม โดยในใบอนุญาตระบุให้
สามารถนำน้ำบาดาลมาใช้ได้ไม่เกินเดือนละ 1,680 ลูกบาศก์เมตร ทั้งนี้ โครงการมีปริมาณการใช้น้ำบาดาลต่อเดือนไม่เกินจากปริมาณที่ได้รับอนุญาต
              - โครงการมีระบบหมุนเวียนน้ำภายในโครงการ โดยออกแบบให้มีระดับสูงต่ำของพื้น ร่องระบายน้ำ และมีจุดรวบรวมน้ำ คือ บ่อพักน้ำ
ของโครงการ ที่มีขนาดความจุของบ่อกักเก็บน้ำนี้ขนาดใหญ่เพียงพอต่อการรองรับน้ำทิ้งและน้ำฝนที่เกิดขึ้นภายในโครงการ ซึ่งมวลน้ำจะไหลลงรางระบาย
น้ำและไปรวมกันที่บ่อพักน้ำโครงการ จะมีการระบายน้ำออกนอกโครงการในกรณีที่มีระดับน้ำผิดปกติหรือสูงกว่าในระดับที่โครงการกำหนด จากการตรวจ
สอบบันทึกแบบตรวจสอบปริมาณน้ำบ่อกักเก็บของโครงการ พบว่าโครงการไม่มีการระบายน้ำออกนอกโครงการเลยตลอดปี 2567 ทั้งนี้ โครงการจัดให้มี
เจ้าหน้าที่ตรวจสอบและดูแลระบบระบายน้ำในพื้นที่โครงการพร้อมทั้งดูแลทำความสะอาดบริเวณรางระบายน้ำอย่างสม่ำเสมอ ไม่ให้มีเศษขยะหรือสิ่งอุดตัน
กีดขวางทางระบายน้ำและโครงการได้ติดตั้งบ่อเกรอะ-บ่อซึม (Septic tank) เพื่อรองรับน้ำเสียที่ผ่านกิจกรรมการอุปโภคของพนักงานภายใน
โครงการ และจัดให้มีเจ้าหน้าที่คอยตรวจสอบตะกอนภายในบ่อ กรณีที่ใกล้เต็มจะประสานหน่วยงานที่ได้รับอนุญาตเข้ามาดำเนินการรับไปกำจัดต่อไป
              - โครงการได้ติดตั้งบ่อเกรอะ-บ่อซึม (Septic tank) เพื่อรองรับน้ำเสียที่ผ่านกิจกรรมการอุปโภคของพนักงานภายในโครงการ 
และจัดให้มีเจ้าหนา้ ที่คอยตรวจสอบตะกอนภายในบ่อ กรณีที่ใกล้เต็มจะประสานหน่วยงานที่ได้รับอนุญาตเข้ามาดำเนินการรับไปกำจัดต่อไป และหากพบว่า
บ่อเกิดชำรุดเสียหายที่ส่งผลกระทบต่อการบำบัด
โครงการจะดำเนินการปรับปรุง ช่อมแชม แก้ไขในทันที
              - โครงการมิได้มีการระบายน้ำทิ้งออกสู่แหล่งน้ำสาธารณะ โดยน้ำเสียของโครงการ แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่
                     1) น้ำที่ผ่านการล้างแผงเซลล์แสงอาทิตย์จะถูกรวบรวมเข้าสู่บ่อพักน้ำภายในพื้นที่โครงการ
                     2) น้ำที่ผ่านกิจกรรมการใช้น้ำของพนักงานจะถูกรวบรวมเข้าสู่บ่อเกรอะ-บ่อซึม (Septictank) ได้มีการประสานให้หน่วย
งานที่ได้รับอนุญาตเข้ามารับไปดำเนินการกำจัด ซึ่งน้ำทิ้งทั้ง 2 ส่วน จะไม่มีการระบายออกสู่ภายนอกโครงการแต่อย่างใด
              - พื้นที่โครงการมิได้ตั้งอยู่ภายในพื้นที่นิคมอุตสาหกรรมหรือพื้นที่อื่นๆ ที่มีลักษณะเดียวกับนิคมอุตสาหกรรมโครงการจัดให้เจ้าหน้าที่คอย
ดูแลตรวจสอบการทำงานของระบบบำบัดน้ำเสีย เพื่อคงประสิทธิภาพในการบำบัดและหากตรวจสอบแล้วพบว่ามีการชำรุด เสียหาย โครงการจะดำเนินการ
ปรับปรุง แก้ไขทันที
              - โครงการจัดให้เจ้าหน้าที่คอยดูแลตรวจสอบการทำงานของระบบบำบัดน้ำเสีย เพื่อคงประสิทธิภาพในการบำบัดและหากตรวจสอบ
แล้ว พบว่า มีการชำรุด เสียหาย โครงการจะดำเนินการปรับปรุงแก้ไขทันที

การจัดการน้ำ : ปริมาณการใช้น้ำของบริษัท จำแนกตามแหล่งน้ำ

2565 2566 2567

ปริมาณการใช้น้ำรวม (ลูกบาศก์เมตร) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณการใช้น้ำประปาหรือน้ำจากองค์กรอื่น (ลูกบาศก์เมตร) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณการใช้น้ำผิวดิน (ลูกบาศก์เมตร) 0.00 0.00 0.00
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2565 2566 2567

ปริมาณการใช้น้ำบาดาล (ลูกบาศก์เมตร) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณการใช้น้ำทะเล (ลูกบาศก์เมตร) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณการใช้น้ำจากกระบวนการผลิต (ลูกบาศก์เมตร) 0.00 0.00 0.00

การจัดการน้ำ : ปริมาณน้ำทิ้งของบริษัท จำแนกตามแหล่งปล่อย

2565 2566 2567

ร้อยละของน้ำทิ้งที่ได้รับการบำบัด (%) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณน้ำทิ้งรวม (ลูกบาศก์เมตร) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณน้ำทิ้งที่ปล่อยสู่องค์กรอื่น (ลูกบาศก์เมตร) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณน้ำทิ้งที่ปล่อยสู่แหล่งน้ำผิวดิน (ลูกบาศก์เมตร) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณน้ำทิ้งที่ปล่อยสู่แหล่งน้ำบาดาล (ลูกบาศก์เมตร) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณน้ำทิ้งที่ปล่อยสู่ทะเล (ลูกบาศก์เมตร) 0.00 0.00 0.00

การจัดการน้ำ : ปริมาณการใช้น้ำของบริษัท

2565 2566 2567

ปริมาณการใช้น้ำสุทธิ (ลูกบาศก์เมตร) 0.00 0.00 0.00

การจัดการน้ำ : ปริมาณการใช้น้ำรีไซเคิลของบริษัท

2565 2566 2567

ปริมาณการใช้น้ำรีไซเคิล (ลูกบาศก์เมตร) 0.00 0.00 0.00

ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการขยะและของเสีย

แผนการจัดการขยะและของเสีย
แผนการจัดการขยะและของเสียของบริษัท ไม่มี:

              1) การจัดเก็บและส่งกำจัดอุปกรณ์ที่ชำรุดหรือหมดอายุการใช้งาน ให้ดำเนินการตามประกาศ กระทรวงอุตสาหกรรม เรื่องการกำจัด
สิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไมใช้แล้ว พ.ศ. 2566 หรือกฎหมายที่มีผลบังคับใช้ ฉบับล่าสุด รวมถึงให้ปฏิบัติตามแนวทาง ดังต่อไปนี้
                     - กรณีส่งออกไปจัดการนอกประเทศ ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยวัตถุอันตรายและข้อกำหนดระหว่างประเทศ ทั้งนี้
เมื่อดำเนินการแล้วเสร็จให้แจ้งสำนักงาน กกพ. ทราบภายใน 30 วันนับจากที่มีการส่งออกไปจัดการนอกประเทศ
                     -  กรณีการจัดการภายในประเทศ ต้องดำเนินการฝังกลบในหลุมฝังกลบของเสียอันตราย (Secure Land Fitt) หรือเผา
ทำลายด้วยเตาเผาเฉพาะของเสียอันตราย
              2) ตรวจสอบสถานที่จัดเก็บขยะมลูฝอย และวัสดุที่ไม่ใช้แล้วเป็นประจำ เพื่อป้องกันผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการปนเปื้อน หรือฟุ้ง
กระจายของกากของเสีย
              3) จัดให้สถานที่จัดเก็บกากของเสีย โดยเป็นที่ที่มีหลังคาปิดและพื้นคอนกรีต แยกประเภทของเสียและติดป้ายชัดเจน
              4) คัดแยกขยะและนำส่วนที่สามารถใช้ใหม่กลับมาใช้ให้เป็นประโยชน์
              5) จัดเตรียมถังรองรับสำหรับขยะมูลฝอยทั่วไปที่เกิดขึ้นภายในโครงการอย่างเพียงพอก่อนรวบรวมนำไปกำจัดต่อไป
              6) ศึกษาแนวทางการนำของเสียที่เกิดจากโครงการไปใช้ประโยชน์ให้มากที่สุด
              7) จัดให้มีถังขยะพร้อมฝาปิดมิดชิด สำหรับทิ้งขยะที่เกิดจากพนักงานของโครงการ
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              8) จัดใหมี้บุคลากรท่มี ีความรู้ ความสามารถดูแลควบคุมการจัดการวัสดุที่ไม่ใชแ้ ล้ว กากของเสียภายในพื้นท่โี ครงการ
              9) บันทึกชนิดปริมาณและจัดการของเสียของโครงการ โดยสรุปข้อมูลผลการดำเนินงาน ทุก 1 ปี ตามแบบบันทึกของกรมโรงงาน
อุตสาหกรรม

การตั้งเป้าหมายการจัดการขยะและของเสีย
บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการขยะและของเสียหรือไม่ ไม่มี:

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการขยะและของเสีย
ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการขยะและของเสีย ไม่มี:

              - โครงการได้มีการจัดระบบการจัดเก็บขยะโดยแบ่งวิธีการจัดเก็บขยะออกเป็น 2 วิธี คือ การจัดเก็บขยะที่เกิดขึ้นประจำทุกวัน และ
การจัดเก็บขยะที่เกิดขึ้นไม่ประจำทุกวัน โดยมีรายละเอียดของวิธีการจัดเก็บ ดังต่อไปนี้
                     1. การจัดเก็บขยะที่เกิดขึ้นประจำทุกวันขยะที่เกิดขึ้นประจำ
                     2. การจัดเก็บขยะท่เี กิดขึ้นไม่ประจำทุกวันขยะที่เกิดขึ้นไม่ประจำ ปัจจุบันโครงการยังไม่มีแผงเซลล์แสงอาทิตย์และอุปกรณ์
อื่น ๆ ที่ชำรุด หรือหมดอายุจากการใช้งาน หากพบว่ามีการชำรุด หรือ หมดอายุจากการใช้งานของแผง โครงการจะส่งให้กับผู้ที่ได้รับอนุญาตจากกรม
โรงงานอุตสาหกรรมรับไปกำจัดต่อไป โดยการ
ดำเนินการจัดการของเสียอันตรายของโครงการจะดำเนินการให้สอดคล้องตามประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่องการจัดการสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้
แล้ว พ.ศ. 2566 ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 และมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2566 ซึ่งในการดำเนินการ
จัดการของเสียต่อไปโครงการจะดำเนินการให้สอดคล้องตามประกาศฉบับดังกล่าว อย่างเคร่งครัด
              - โครงการจัดให้มีเจา้ หน้าที่คอยตรวจสอบสถานที่จัดเก็บขยะมูลฝอยและพื้นที่จัดเก็บแผงเซลล์แสงอาทิตย์ที่ชำรุดอย่างสม่ำเสมอ โดย
โครงการคัดแยกขยะ ในระบบแบ่งตามประเภทของขยะที่เกิดขึ้นโดยอิงประเภทของการจัดแยกขยะตามวิธีมาตรฐานที่กรมควบคุมมลพิษกำหนดขึ้น ประกอบ
กันกับประเภทของขยะชนิดพิเศษที่มีเฉพาะกิจกรรมภายในที่พักคนงานที่เกิดขึ้นภายในโครงการ หรือ พื้นที่ที่เป็นการก่อสร้าง โดยในส่วนนี้จะมีการคัดแยก
ขยะแต่ละประเภท, การแบ่งแยกประเภทของถังรองรับขยะ และการจัดวางประเภทของถังขยะตามลักษณะของพื้นที่ในโครงการเป็นหลัก
              - โครงการจัดให้มีภาชนะรองรับมูลฝอยที่มีฝาปิดมิดชิด และมีการคัดแยกมูลฝอยโดยพนักงานที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการ
มูลฝอยและของเสียอันตราย โดยมูลฝอยที่สามารถนำกลับมาใช้ใหม่ได้ โครงการจะจำหน่ายให้หน่วยงานภายนอกเพื่อเข้ากระบวนการ Recycle ต่อไป 
สำหรับมูลฝอยทั่วไปโครงการจะประสานให้เทศบาลท้องถิ่นเข้ามาดำเนินการขนไปกำจัดอย่างถูกต้อง
              - โครงการจัดทำบันทึกชนิดปริมาณและจัดการของเสียของโครงการโดยสรุปข้อมูลผลการดำเนินงาน ทุก 1 ปี ตามแบบบันทึกของกรม
โรงงานอุตสาหกรรม และในปัจจุบันไม่มีแผงโซล่าร์เซลล์ที่หมดอายุการใช้งานในพื้นที่แต่อย่างใด

การจัดการขยะและของเสีย : ปริมาณขยะและของเสียของบริษัท

2565 2566 2567

ปริมาณขยะและของเสียรวม (กิโลกรัม) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณขยะและของเสียไม่อันตรายรวม (กิโลกรัม) 0.00 0.00 0.00

ขยะและของเสียไม่อันตราย - การฝังกลบ (กิโลกรัม) 0.00 0.00 0.00

ขยะและของเสียไม่อันตราย - การเผาซึ่งได้พลังงานกลับมา
(กิโลกรัม)

0.00 0.00 0.00

ขยะและของเสียไม่อันตราย - การเผาซึ่งไม่ได้พลังงานกลับมา
(กิโลกรัม)

0.00 0.00 0.00

ขยะและของเสียไม่อันตราย - อื่น ๆ (กิโลกรัม) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณขยะและของเสียอันตรายรวม (กิโลกรัม) 0.00 0.00 0.00

ขยะและของเสียอันตราย - การฝังกลบ (กิโลกรัม) 0.00 0.00 0.00

ขยะและของเสียอันตราย - การเผาซึ่งได้พลังงานกลับมา
(กิโลกรัม)

0.00 0.00 0.00

ขยะและของเสียอันตราย - การเผาซึ่งไม่ได้พลังงานกลับมา
(กิโลกรัม)

0.00 0.00 0.00
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2565 2566 2567

ขยะและของเสียอันตราย - อื่น ๆ (กิโลกรัม) 0.00 0.00 0.00

การจัดการขยะและของเสีย : ปริมาณขยะและของเสียที่นำไปใช้ซ้ำ (Reuse) / รีไซเคิล (Recycle) ของบริษัท

2565 2566 2567

ปริมาณขยะและของเสียที่นำไปใช้ซ้ำ (Reuse) / รีไซเคิล
(Recycle) รวม (กิโลกรัม)

0.00 0.00 0.00

ปริมาณขยะและของเสียไม่อันตรายที่นำไปใช้ซ้ำ (Reuse) /
รีไซเคิล (Recycle) (กิโลกรัม)

0.00 0.00 0.00

ปริมาณขยะและของเสียไม่อันตรายที่นำไปใช้ซ้ำ (Reuse)
(กิโลกรัม)

0.00 0.00 0.00

ปริมาณขยะและของเสียไม่อันตรายที่นำไปรีไซเคิล (Recycle)
(กิโลกรัม)

0.00 0.00 0.00

ปริมาณขยะและของเสียอันตรายที่นำไปใช้ซ้ำ (Reuse) /
รีไซเคิล (Recycle) (กิโลกรัม)

0.00 0.00 0.00

ปริมาณขยะและของเสียอันตรายที่นำไปใช้ซ้ำ (Reuse) (กิโลกรัม) 0.00 0.00 0.00

ปริมาณขยะและของเสียอันตรายที่นำไปรีไซเคิล (Recycle)
(กิโลกรัม)

0.00 0.00 0.00

ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการก๊าซเรือนกระจก

แผนการจัดการก๊าซเรือนกระจก
แผนการจัดการก๊าซเรือนกระจกของบริษัท ไม่มี:

              ในปี 2567 บริษัทและบริษัทย่อย “ ไม่มีข้อมูล” การปล่อยก๊าซเรือนกระจก เนื่องจากกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการใช้พลังงาน 
ทรัพยากร รวมทั้งการเกิดขยะ ของเสีย และมลพิษจากการะบวนการดำเนินธุรกิจ ซึ่งเป็นสาเหตุของปัญหาก๊าซเรือนกระจกที่นำไปสู่สภาวะโลกร้อนและ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดย บริษัทและบริษัทย่อยได้ดำเนินการจัดทำมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม โดยโครงการฯ ได้ยึดถือ
และปฏิบัติตามเงื่อนไขที่มาตรการฯ อย่างเคร่งครัด แสดงให้เห็นถึงความตระหนักต่อความสำคัญในการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมของโครงการฯ ทั้งนี้ 
โครงการฯ ได้มอบหมายให้บริษัท บริษัท เอ็มอี ไฟด์  จำกัด เป็นผู้ดำเนินการตรวจสอบผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกัน แก้ไข และติดตามตรวจสอบ
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม ระยะดำเนินการ และรวบรวมข้อมูลจัดทำรายงานส่งต่อสำนักงานคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงานและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุก 1 
ปี โดยกำหนดให้รอบรายงานประจำปี 2567 ตั้งแต่เดือนมกราคม - เดือนธันวาคม 2567 ให้สอดคล้องตามเงื่อนไขใบอนุญาตประกอบกิจการผลิตไฟฟ้า
และระเบียบคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงานว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดทำจัดทำรายงานประมวลหลักการปฏิบัติ และรายงานผลการปฏิบัติตามประมวล
หลักการปฏิบัติสำหรับการประกอบกิจการไฟฟ้า พ.ศ. 2567 และโครงการได้รับหนังสือรับรองรายงานผลการปฏิบัติตามประมวลหลักการปฏิบัติ (CoP 
Monitor) ฉบับลงวันที่ 10 มกราคม 2568 ซึ่งโครงการฯ มีการปฏิติตามมาตรการป้องกัน แก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตาม ตรวจสอบ
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในด้านต่างๆ อย่างเคร่งครัด ซึ่งหากตรวจสอบแล้วพบว่า การดำเนินการของโครงการส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม หรือได้รับข้อ
ร้องเรียนจากชุมชนใกล้เคียง โครงการฯ จะดำเนินการปรับปรุงแก้ไขทันที นอกจากนี้ โครงการฯ ยังจัดให้มีเจ้าหน้าที่ กำกับ ดูแล และติดตามตรวจ
สอบ ให้โครงการฯ ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม ที่กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด เพื่อป้องกันและลดผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นต่อ
สิ่งแวดล้อม และชุมชนโดยรอบพื้นที่โครงการการ นอกจากนี้ บริษัทได้จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ อาทิ การคำนวณ
อัตราการใช้น้ำของพนักงาน การใช้น้ำสำหรับกิจกรรมการล้างแผงเซลล์แสงอาทิตย์ และ ในเรื่องของน้ำเสียและการจัดการ โดยคำนวณน้ำเสียจาก
พนักงานจะถูกรวบรวมเข้าสู่ถังบำบัดน้ำเสีย การจัดการคมนาคมขนส่ง อาทิเช่น ความถี่ในการเดินทางของพนักงาน ความถี่ในการขนส่งของเสียออกไป
กำจัด ทั้งนี้ ข้อมูลต่างๆ ที่กลุ่มบริษัทจัดทำเบื้องต้นยังอยู่ในระหว่างการศึกษา การกำหนดนโยบาย กระบวนการหรือขั้นตอนที่เป็นรูปธรรม สำหรับการ
เปิดเผยรายงานของการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ต่อไป    นอกจากนี้ การดำเนินกิจกรรมด้านมวลชนสัมพันธ์กับพื้นที่ชุมชนที่อยู่ใกล้เคียงพื้นที่โครงการ 
ปัจจุบันโครงการยังไม่มีข้อร้องเรียนหรือผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมแต่อย่างใด ซึ่งหากมีข้อร้องเรียนหรือเกิดความเสียหายต่อชุมชนรอบข้างกรณีพิสูจน์ได้ว่า
มีความเสียหายจากการดำเนินงานของโครงการ คณะกรรมการติดตามผลการดำเนินงานของโครงการฯ จะพิจารณาจ่ายค่าเสียหายที่เกิดขึ้น โครงการยัง
ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมโดยมีการพิจารณารับคนในท้องถิ่นที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อส่งเสริมการสร้างอาชีพให้กับคนในชุมชน ตามความต้องการของ
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โครงการเข้าทำงานเป็นอันดับแรก ซึ่งเป็นการสร้างรายได้ให้แก่คนในชุมชนและช่วยส่งเสริมเศรษฐกิจภายในชุมชนอีกด้วย โครงการจะส่งตัวแทนเข้าร่วม
ประชุมกับชุมชนเพื่อรับฟังข้อมูลข่าวสารต่างๆ รวมถึงรับฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะต่างๆ ที่ชุมชนเสนอต่อโครงการ ซึ่งหากมีข้อคิดเห็นหรือข้อร้องเรียน
ใดๆ โครงการจะดำเนินการตรวจสอบและแก้ไขทันที โครงการจัดมีพื้นที่สีเขียวประกอบด้วยไม้ยืนต้น และไม้พุ่มพันธุ์ต่างๆ และจัดให้มีเจ้าหน้าที่คอยรดน้า 
ตัดแต่งกิ่งดูแลการเจริญเติบโต ในกรณีต้นไม้ตายจะทำการปลูกทดแทน เพื่อคงพื้นที่สีเขียวที่ยั่งยืน

การปฏิบัติตามหลักการและมาตรฐานด้านการจัดการก๊าซเรือนกระจกหรือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
หลักการและมาตรฐานด้านการจัดการก๊าซเรือนกระจก

หรือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
อื่น ๆ : ISO 14001-2004:

การตั้งเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการก๊าซเรือนกระจก ไม่มี:

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการก๊าซเรือนกระจก
ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการจัดการก๊าซเรือนกระจก ไม่มี:

              - บริษัทยังไม่มีผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการก๊าซเรือนกระจก -

การจัดการเพื่อลดปัญหาก๊าซเรือนกระจก : ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กร
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ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกรวม
(ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า)

0.00 0.00 N/A

การปล่อยก๊าซเรือนกระจก - ขอบเขตที่ 1
(ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า)

0.00 0.00 N/A

การปล่อยก๊าซเรือนกระจก - ขอบเขตที่ 2
(ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า)

0.00 0.00 N/A

การปล่อยก๊าซเรือนกระจก - ขอบเขตที่ 3
(ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า)

0.00 0.00 N/A

การจัดการเพื่อลดปัญหาก๊าซเรือนกระจก :
การทวนสอบปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

การทวนสอบปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของบริษัท ไม่มี:

ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดล้อมด้านอื่น ๆ

แผนงาน ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์เกี่ยวกับการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมอื่น ๆ
              (1) ดำเนินการตามแผนงานที่กำหนดสำหรับพื้นที่ที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอันตรายของโครงการ และหาแนวทางป้องกันและแก้ไขความ
เสี่ยงในแต่ละพื้นที่
                     - โครงการได้กำหนดพื้นท่ที ี่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอันตรายออกเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ระดับสีแดงเป็นพื้นที่ความเสี่ยงสูง
ระดับสีเหลืองเป็นพื้นที่ความเสี่ยงปานกลาง ระดับสีฟ้าเป็นพื้นที่ความเสี่ยงต่ำ ซึ่งโครงการมีการติดป้ายเตือนอันตรายไว้บริเวณพื้นที่ดังกล่าว พร้อมทั้ง
กำหนดมาตรการในการเข้าปฏิบัติงานบริเวณพื้นที่จุดเสี่ยง และควบคุมดูแลให้พนักงานปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด เพื่อป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ
              (2) ดำเนินการตามกฎหมาย ข้อกำหนดด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยหรือกฎหมายแรงงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง และเป็นปัจจุบัน
                     - โครงการจัดให้มีคู่มือการปฏิบัติงาน และกฎระเบียบด้านความปลอดภัยในการทำงาน เพื่อบริหารจัดการด้านความปลอดภัย
ในการทำงาน ให้พนักงานเกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายด้านความปลอดภัย กฎระเบียบข้อบังคับ และการใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลที่ถูก
ต้อง เป็นปัจจุบันเป็นมาตรฐานและเอกสาร
ควบคุมของบริษัท
              (3) จัดให้มีการอบรมเกี่ยวกับทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยอย่างเหมาะสมและเพียงพอกับลักษณะงาน เช่น การฝึกซ้อมและ
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ใช้อุปกรณ์ผจญเพลิง
กฎระเบียบเกี่ยวกับการทำงานในบริเวณที่มีโอกาสเกิดอันตราย  การตรวจสอบความปลอดภัยในสถานที่ทำงาน  การฝึกใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วน
บุคคล  การป้องกันอันตรายจากเครื่องจักร ความร้อนและไฟฟ้า  การทำงานบนที่สูงตั้งแต่ 2 เมตรขึ้นไป
                     - โครงการได้มีการอบรมด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการทำงาน เพื่อให้พนักงานเกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กฎหมายด้านความปลอดภัย กฎระเบียบข้อบังคับ และการใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลที่ถูกต้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในการทำงาน  นอกจากนี้ 
โครงการจัดให้มีการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการฉุกเฉินเป็นประจำทุกปี เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือกับสถานการณ์ฉุกเฉินที่อาจเกิดขึ้นจริง

ข้อมูลเหตุการณ์ที่เกี่ยวกับละเมิดกฎหมายหรือสร้างผลกระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อม

จำนวนกรณีและเหตุการณ์ที่ละเมิดกฎหมายหรือสร้างผลกระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อม
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จำนวนกรณีหรือเหตุการณ์ที่ละเมิดกฎหมายหรือสร้างผลกระทบ
ทางลบต่อสิ่งแวดล้อมอย่างมีนัยสำคัญ (กรณี)

0 0 0
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3.4 การจัดการความยั่งยืนในมิติสังคม

3.4.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม
นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคมและสิทธิมนุษยชน ไม่มี:

              บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของการดำเนินธุรกิจให้เติบโตอย่างยั่งยืนภายใต้ความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social 
Responsibilities) โดยมุ่งเน้นการประกอบกิจการด้วยการดูแลเอาใจใส่ต่อผู้มีส่วนได้เสีย เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างมีคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณ ซึ่งการดำเนินธุรกิจภายใต้ความรับผิดชอบต่อสังคมจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวมพร้อมกับการเจริญเติบโตของบริษัทควบคู่
กันไปด้วย โดยบริษัทได้จัดทำนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมแบ่งเป็น 7 หมวด ดังนี้
              1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม บริษัทมุ่งเน้นที่จะประกอบธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เป็นธรรม มีจรรยาบรรณ และตั้งมั่น
ที่จะแข่งขันทางการค้าตามหลักจริยธรรมในการประกอบการค้า กฎหมายและหลักการแข่งขันทางการค้าอย่างเสมอภาคกัน รวมถึงปฏิเสธพฤติกรรมใด ๆ 
ก็ตามที่ขัดขวางต่อการแข่งขันอย่างเป็นธรรม เช่น การแสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทางการค้า การเรียก รับ และให้ผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่
สุจริตทางการค้า เป็นต้น นอกจากนี้ บริษัทยังได้เคารพต่อสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น โดยมีนโยบายให้บุคลากรปฏิบัติตามกฎหมายหรือข้อกำหนด
เกี่ยวกับสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา อาทิ การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย เป็นต้น นอกจากนี้ยังมีโครงการรณรงค์การส่งเสริม
และปลูกจิตใต้สำนึกให้แก่บุคลากรของบริษัทในทุกระดับชั้นให้เกิดความรับผิดชอบต่อสังคมด้วย
              2. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น บริษัทมีการบริหารกิจการบนพื้นฐานความโปร่งใส มีจริยธรรม ยึดมั่นในหลักการการกำกับดูแล
กิจการ และปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น การให้หรือรับสินบนกับเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือภาคเอกชน โดยบริษัท
ได้กำหนดโครงสร้างองค์กรให้มีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ กระบวนการทำงาน และสายการบังคับบัญชาในแต่ละหน่วยงานให้มีความชัดเจน เพื่อให้มี
การถ่วงดุลอำนาจและมีความรัดกุมในการตรวจสอบระหว่างกันอย่างเหมาะสม นอกจากนี้ยังได้กำหนดแนวทางการปฏิบัติให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานของบริษัทและบริษัทย่อย ดังนี้
                     1)  ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทดำเนินการหรือยอมรับการทุจริตคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบทั้งทางตรงหรือ
ทางอ้อม ซึ่งครอบคลุมถึงทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและให้มีการสอบทานการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นอย่างสม่ำเสมอ
                     2)  กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท มีหน้าที่ต้องรายงานให้บริษัททราบถึงการกระทำที่เข้าข่ายการทุจริตคอร์รัป
ชั่นที่เกี่ยวข้องกับบริษัท โดยแจ้งต่อผู้บังคับบัญชา หรือบุคคลที่รับผิดชอบและให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่าง ๆ
                     3)  บริษัทจะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองผู้ร้องเรียนที่แจ้งเรื่องการทุจริตคอร์รัปชั่น รวมทั้งบุคคลที่ให้ความร่วมมือในการ
รายงานและในกระบวนการสอบสวนการทุจริตคอร์รัปชั่น
                     4)  คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และฝ่ายจัดการต้องปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
มีหน้าที่ส่งเสริมและสนับสนุนนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น เพื่อสื่อสารไปยังพนักงานและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมทั้งทบทวนความเหมาะสมของ
นโยบายและมาตรการต่าง ๆ เพื่อให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพธุรกิจ ระเบียบ ข้อบังคับ และข้อกำหนดของกฎหมาย
                     5)  ผู้ที่กระทำการทุจริตคอร์รัปชั่นจะต้องได้รับการพิจารณาโทษทางวินัยตามระเบียบที่บริษัทกำหนดไว้ และอาจได้รับโทษตาม
กฎหมาย หากการกระทำนั้นผิดกฎหมาย
                     6)  บริษัทจัดให้มีการฝึกอบรมและการเผยแพร่ความรู้ให้แก่กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทให้มีความเข้าใจในการ
ปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ส่งเสริมด้านคุณธรรม ความซื่อสัตย์ความรับผิดชอบและภาระหน้าที่ของตน
                     7)  บริษัทสนับสนุนให้คู่สัญญา คู่ค้า หรือบุคคลอื่นที่ต้องปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทรายงานการละเมิดนโยบายต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชั่นของบริษัท
                     8)  บริษัทมีนโยบายในการสรรหาหรือการคัดเลือกบุคลากร การเลื่อนตำแหน่ง การฝึกอบรม การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
การกำหนดค่าตอบแทนของพนักงานและลูกจ้างของบริษัทอย่างเป็นธรรมเพียงพอ เพื่อป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นภายในองค์กร ซึ่งเป็นการสร้างหลักประกัน
ให้แก่พนักงานและลูกจ้างของบริษัท
                     9)  เพื่อความชัดเจนในการดำเนินการในเรื่องที่มีความเสี่ยงสูงกับการเกิดการทุจริตคอร์รัปชั่นในเรื่องดังต่อไปนี้ ให้
กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทต้องปฏิบัติด้วยความระมัดระวังและตรวจสอบให้แน่ชัด

การทบทวนนโยบาย แนวปฏิบัติและ/หรือเป้าหมายด้านสังคมและสิทธิมนุษยชนในรอบปีที่ผ่านมา
การทบทวนนโยบาย แนวปฏิบัติ

และ/หรือเป้าหมายด้านสังคมและสิทธิมนุษยชนในรอบปีที่ผ่านมา
ไม่มี:

              บริษัทมีนโยบายสนับสนุนและเคารพการปกป้องสิทธิมนุษยชน โดยการปฏิบัติต่อผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็นพนักงาน ชุมชน และสังคม
รอบข้างด้วยความเคารพในคุณค่าของความเป็นมนุษย์ คำนึงถึงความเสมอภาคและเสรีภาพที่เท่าเทียมกัน ไม่ละเมิดสิทธิขั้นพื้นฐาน ไม่เลือกปฏิบัติไม่ว่าจะ
เป็นในเรื่องของเชื้อชาติ สัญชาติ ศาสนา ภาษา สีผิว เพศ อายุ การศึกษา สภาวะทางร่างกาย หรือสถานะทางสังคม รวมถึงจัดให้มีการดูแลไม่ให้ธุรกิจ
ของบริษัทเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการละเมิดสิทธิมนุษยชน เช่น การใช้แรงงานเด็ก และการคุกคามทางเพศ เป็นต้น นอกจากนี้ บริษัทได้ส่งเสริมให้เฝ้า
ระวังการปฏิบัติตามข้อกำหนดด้านสิทธิมนุษยชน โดยจัดให้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและช่องทางในการร้องเรียนสำหรับผู้ที่ได้รับความเสียหายจาก
การถูกละเมิดสิทธิอันเกิดจากการดำเนินธุรกิจของบริษัทและดำเนินการเยียวยาตามสมควร เพื่อให้การเคารพสิทธิมนุษยชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ขณะ
เดียวกันบริษัทได้ดำเนินการสร้างองค์ความรู้ด้านสิทธิมนุษยชนและปลูกจิตสำนึกให้บุคลากรของบริษัทปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชน
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การตรวจสอบด้านสิทธิมนุษยชนอย่างรอบด้าน (Human Rights Due Diligence: HRDD)
บริษัทมีกระบวนการตรวจสอบ HRDD ไม่มี:

              ปัจจุบันบริษัทยังไม่มีกระบวนการตรวจสอบด้านสิทธิมนุษยชนอย่างรอบด้าน และบริษัทมีความมุ่งมั่นที่จะเคารพสิทธิมนุษยชนของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด โดยอยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำขั้นตอนรวมถึงกระบวนการเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายต่อไป

3.4.2 ผลการดำเนินงานด้านสังคม
                ในระหว่างปี 2567 กลุ่มบริษัทในฐานะที่เป็นผู้ประกอบกิจการโรงไฟฟ้าของโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบน
พื้นดินสำหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร สหกรณ์ผู้ผลิตและใช้ปุ๋ยอินทรีย์ อำเภอกระแสสินธุ์ จำกัด จังหวัดสงขลา อำเภอกะทูน จังหวัด
นครศรีธรรมราช อำเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์ และอำเภอศรีธาตุ จังหวัดอุดรธานี กลุ่มบริษัทได้จัดทำโครงการยินดีเปิดโอกาสให้ชุมชน สถานศึกษา
และหน่วยงานต่างๆ เข้าเยี่ยมชมกระบวนการผลิตไฟฟ้า เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ และรับทราบ
การดำเนินงานตามมาตรการ ข้อกำหนด และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อคลายข้อห่วงกังวลต่อชุมชน จัดให้มีพื้นที่สีเขียวประกอบด้วยไม้ยืนต้น และไม้พุ่ม พันธุ์
ต่างๆ และจัดให้มีเจ้าหน้าที่คอยรดน้ำ ตัดแต่งกิ่งดูแลการเจริญเติบโต ในกรณีต้นไม้ตายจะทำการปลูกทดแทน เพื่อคงพื้นที่สีเขียวที่ยั่งยืน อีกทั้ง กลุ่มบริษัท
ได้เข้าร่วมกิจกรรมมวลชนสัมพันธ์และการส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ ของชุมชนบริเวณโดยรอบพื้นที่โครงการ เช่น การเข้าร่วมกิจกรรมงานกีฬาสีโรงเรียน
ชุมชนวัดกะทูนเหนือ  การทำจิตอาสาติดตั้งฟลอดไฟให้กับวัดกะทูนเหนือ การเข้าร่วมกิจกรรมปล่อยปลาในวันพ่อ และกิจกรรมสนับสนุนทุนการศึกษานักเรียน
ดี เป็นต้น (ตามแผนภาพด้านล่าง)

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงานและแรงงาน

แผนการจัดการพนักงานและแรงงาน
แผนการจัดการพนักงานและแรงงานของบริษัท ไม่มี:

แผนการจัดการพนักงานและแรงงานที่บริษัทดำเนินการในรอบปีที่ผ่านมา การจ่ายค่าตอบแทนพนักงานอย่างเป็นธรรม, การฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน,
การส่งเสริมความสัมพันธ์และการมีส่วนร่วมของพนักงาน,
ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการทำงาน

:

              บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม อันเป็นปัจจัยที่จะช่วยเพิ่มมูลค่าของ
กิจการและเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันและการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัทในอนาคต ซึ่งบริษัทได้กำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติ ดังนี้
              1)  เคารพสิทธิของพนักงานตามหลักสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน
              2)  จัดให้มีกระบวนการจ้างงาน เงื่อนไขการจ้างงานเป็นธรรม รวมถึงการกำหนดค่าตอบแทนและการพิจารณาผลงานความดี
ความชอบภายใต้กระบวนการประเมินผลการทำงานที่เป็นธรรม
              3)  ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร โดยจัดให้มีการจัดอบรม สัมมนา ฝึกอบรม รวมถึงส่งบุคลากรเข้าร่วมสัมมนา และฝึกอบรมวิชาการ
ด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถศักยภาพของบุคลากร รวมถึงปลูกฝังทัศนคติที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรมและการทำงานเป็นทีมแก่
บุคลากร
              4)  จัดให้มีสวัสดิการด้านต่าง ๆ สำหรับพนักงานตามที่กฎหมายกำหนด เช่น ประกันสังคม เป็นต้น และสวัสดิการนอกเหนือจากที่
กฎหมายกำหนด เช่น ประกันสุขภาพ และประกันอุบัติเหตุ เป็นต้น รวมถึงการให้เงินช่วยเหลือประเภทต่าง ๆ แก่พนักงาน เช่น ทุนการศึกษาแก่บุตร และ
เงินช่วยฌาปนกิจ เป็นต้น
              5)  จัดให้มีบริการตรวจสุขภาพประจำปีแก่บุคลากรทุกระดับชั้นของบริษัท โดยพิจารณาจากปัจจัยความเสี่ยงตามระดับ อายุ เพศ และ
สภาพแวดล้อมในการทำงานของแต่ละบุคคล
              6)  ดำเนินการให้พนักงานปฏิบัติงานได้อย่างปลอดภัย และมีสุขอนามัยในสถานที่ทำงานที่ดี โดยจัดให้มีมาตรการป้องกันการเกิด
อุบัติเหตุ เสริมสร้างให้พนักงานมีจิตสำนึกด้านความปลอดภัย รวมถึงจัดการฝึกอบรม ส่งเสริมให้พนักงานมีสุขอนามัยที่ดี และดูแลสถานที่ทำงานให้ถูก
สุขลักษณะ มีความปลอดภัยอยู่เสมอ
              7)  เปิดโอกาสให้พนักงานสามารถแสดงความคิดเห็น หรือร้องเรียนเกี่ยวกับปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมหรือการกระทำที่ไม่ถูกต้องใน
บริษัทและให้การคุ้มครองพนักงานที่รายงานเรื่องดังกล่าว

การตั้งเป้าหมายการจัดการพนักงานและแรงงาน
บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการพนักงานและแรงงานหรือไม่ ไม่มี:

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการพนักงานและแรงงาน
ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการพนักงานและแรงงาน ไม่มี:
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              บริษัทปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชนตั้งแต่การจ้างงานจนถึงการดูแลพนักงานและบุคลากร เพื่อให้พนักงานและบุคลากรทุกคน เกิดความรู้สึก
ผูกพันเป็นครอบครัวเดียวกับองค์กร โดยในปี 2567 บริษัทมีการดำเนินงานด้านพนักงานที่สำคัญ ดังนี้
              - การจ้างงาน โดยจัดให้มีกระบวนการจ้างงาน เงื่อนไขการจ้างงานเป็นธรรม รวมถึงการกำหนดค่าตอบแทนและสวัสดิการที่เป็น
ธรรมแก่พนักงาน มีการพิจารณาผลงานความดีความชอบภายใต้กระบวนการประเมินผลการทำงานที่เป็นธรรม
              - พนักงานได้รับการฝึกอบรมพนักงานในปี 2567 บริษัทสรรหาหลักสูตรอบรมพนักงานเพื่อเพิ่มทักษะและศักยภาพในการทำงาน แก่
พนักงาน อาทิเช่น Finalcial Model1 Fundamentals of Finance งบกระแสเงินสดและงบประมาณเงินสดเบื้องต้น เทคนิคการจัดการความเสี่ยง
เจ้าหนี้ ปัญหาบัญชีเจ้าหนี้ และ Update มาตรฐานรายงานทางการเงิน เป็นต้น โดยมีจำนวนชั่วโมงอบรมหรือกิจกรรมพัฒนาความรู้เฉลี่ยของพนักงาน 
15 ชั่วโมงต่อคนต่อปี

การจัดการพนักงานและแรงงาน : การจ้างงาน

การจ้างงานพนักงาน

2565 2566 2567

พนักงานรวม (คน) 13 13 6

พนักงานชาย (คน) 6 6 2

พนักงานหญิง (คน) 7 7 4

การจ้างงานผู้พิการ

2565 2566 2567

การจ้างงานผู้พิการรวม (คน) 0 0 0

พนักงานผู้พิการรวม (คน) 0 0 0

พนักงานผู้พิการชาย (คน) 0 0 0

พนักงานผู้พิการหญิง (คน) 0 0 0

ลูกจ้างผู้พิการที่ไม่ใช่พนักงานรวม (คน) 0 0 0

การส่งเงินเข้ากองทุนส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ไม่มี ไม่มี ไม่มี

การจัดการพนักงานและแรงงาน : การจ่ายค่าตอบแทน

การจ่ายค่าตอบแทนพนักงาน

2565 2566 2567

ค่าตอบแทนพนักงานรวม (บาท) 8,544,623.19 7,852,494.02 6,271,416.85

ค่าตอบแทน พนักงานชาย (บาท) 3,183,879.17 3,387,531.71 2,021,223.54

ค่าตอบแทน พนักงานหญิง (บาท) 5,360,744.02 4,464,962.31 4,250,193.31

การจัดการพนักงานและแรงงาน : การฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน

การฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน

2565 2566 2567

จำนวนชั่วโมงอบรมเฉลี่ยของพนักงาน (ชั่วโมง/คน/ปี) 18.00 8.00 15.00
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2565 2566 2567

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน (บาท) 64,458.88 59,197.00 40,351.40

การจัดการพนักงานและแรงงาน : ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน

2565 2566 2567

จำนวนเหตุการณ์บาดเจ็บจากการทำงานของพนักงานจนถึง
ขั้นหยุดงาน (ครั้ง)

0 0 0

การจัดการพนักงานและแรงงาน : ความผูกพันของพนักงานและการรวมกลุ่มของพนักงานภายในองค์กร

ความผูกพันของพนักงาน

2565 2566 2567

พนักงานที่ลาออกโดยความสมัครใจรวม (คน) 2 2 2

พนักงานชายที่ลาออกโดยความสมัครใจ (คน) 0 1 2

พนักงานหญิงที่ลาออกโดยความสมัครใจ (คน) 2 1 0

สัดส่วนพนักงานที่ลาออกโดยสมัครใจ (%) 15.38 15.38 33.33

2565 2566 2567

ผลประเมินความผูกพันของพนักงานต่อองค์กร ไม่มี ไม่มี ไม่มี

การรวมกลุ่มของพนักงานภายในองค์กร
การรวมกลุ่มของพนักงานภายในองค์กร ไม่มี:

ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้า

       ความรับผิดชอบต่อลูกค้า
              บริษัทมุ่งมั่นที่จะพัฒนาสินค้าและบริการของบริษัทและบริษัทในเครือ เพื่อความพึงพอใจและประโยชน์สูงสุดของลูกค้า ยึดมั่นในการปฏิบัติ
ต่อลูกค้าด้วยความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์และเอาใจใส่ลูกค้าเสมือนเป็นบุคคลในครอบครัวของบริษัท ดังนี้
              1)  บริษัทยึดมั่นในการตลาดที่เป็นธรรม โดยมีนโยบายในการดำเนินการให้ลูกค้าได้รับข้อมูลเกี่ยวกับสินค้าและบริการของบริษัทที่ถูก
ต้อง ไม่บิดเบือน คลุมเครือ หรือโฆษณาเกินจริง เพื่อให้ลูกค้ามีข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอต่อการตัดสินใจ
              2)  บริษัทคำนึงถึงความปลอดภัยของลูกค้า โดยมุ่งมั่นที่จะให้ลูกค้าได้รับสินค้าและบริการที่มีคุณภาพ มีความปลอดภัยตามมาตรฐานและ
กฎระเบียบข้อบังคับด้านความปลอดภัยในระดับสากล ตามที่กฎหมายกำหนด รวมถึงออกแบบ สร้างสรรค์ พัฒนาสินค้าและบริการอยู่เสมอ เพื่อให้ลูกค้ามีค
วามมั่นใจในคุณภาพและความปลอดภัยของสินค้าและบริการของบริษัท                3)  บริษัทจัดให้มีระบบลูกค้าสัมพันธ์ เพื่อใช้ในการติดต่อสื่อสาร
กับลูกค้า รับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับคุณภาพของสินค้าและบริการอย่างมีประสิทธิภาพ ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อให้สามารถตอบสนองความต้องการ
ของลูกค้าได้อย่างรวดเร็ว
              4)  บริษัทจะรักษาข้อมูลของลูกค้าไว้เป็นความลับและจะไม่นำข้อมูลดังกล่าวไปใช้ในทางที่มิชอบ

แผนการจัดการลูกค้า
แผนการจัดการลูกค้าของบริษัท ไม่มี:

แผนการจัดการลูกค้าที่บริษัทดำเนินการในรอบปีที่ผ่านมา การผลิตและบริการอย่างมีความรับผิดชอบต่อลูกค้า,:
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การพัฒนาความพึงพอใจและการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้า,
การรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของลูกค้า

              ปัจจุบันบริษัทผลิตและจำหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) ซึ่งบริษัทมีการผลิตและบริการส่งมอบ
สินค้าและบริการทันตามกำหนด นอกจากนี้ มีการส่งแบบสำรวจความพึงพอใจให้แก่ กฟภ. ปีละ 2 ครั้ง ตามมาตรฐานของระบบ ISO และบริษัทมีการจัด
เก็บข้อมูลทางธุรกิจรวมถึงข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวข้องเป็นความลับ

การตั้งเป้าหมายการจัดการลูกค้า
บริษัทมีการตั้งเป้าหมาย โดยการกำหนดหลักเกณฑ์การประเมินความพึ่งพอใจ โดยแบ่งเป็นด้านเจ้าหน้าที่หรือบุคลากรที่ให้บริการ ด้านสินค้าและบริการ 
ด้านการส่งมอบเอกสารในการจำหน่ายไฟ ด้านความรวดเร็วในการแก้ปัญหา รวมถึงความพึ่งพอใจโดยรวม

บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการลูกค้าหรือไม่ ไม่มี:

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการลูกค้า
ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการลูกค้า ไม่มี:

การจัดการลูกค้า : ความพึงพอใจของลูกค้า

ความพึงพอใจของลูกค้า

2565 2566 2567

ผลประเมินความพึงพอใจของลูกค้า ไม่มี ไม่มี ไม่มี

ข้อมูลเกี่ยวกับชุมชนและสังคม

              การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม
              บริษัทให้ความสำคัญและความรับผิดชอบต่อสังคมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม โดยดำเนินการและควบคุมให้การผลิตสินค้า การให้บริการ
ของบริษัทและบริษัทในเครือมีการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด นอกจากนี้บริษัทยังดำเนินกิจการภายใต้แนวคิด
การใส่ใจและรักษาสิ่งแวดล้อมตลอดทั้งกระบวนการผลิต และเลือกใช้วัสดุที่เป็นมิตรกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
              การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม 
              กลุ่มบริษัทให้ความสำคัญถึงความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคมขององค์กร (Corporate Social Responsibility) เพื่อขับเคลื่อน
ให้เกิดการเติบโตอย่างยั่งยืน จึงมีนโยบายในการให้ความช่วยเหลือ พัฒนาสังคมโดยมุ่งเน้นการบริจาคการทำบุญเพื่อการกุศล การสนับสนุนการศึกษา การ
พัฒนาศักยภาพชุมชนเพื่อความยั่งยืนและให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่าง ๆ กับชุมชนโดยรอบในพื้นที่ที่บริษัทเข้าไปดำเนินธุรกิจตามควรแก่กรณี

แผนการจัดการชุมชนและสังคม
แผนการจัดการชุมชนและสังคมของบริษัท มี:

แผนการจัดการชุมชนและสังคมที่บริษัทดำเนินการในรอบปีที่ผ่านมา อาชีวอนามัย ความปลอดภัย สุขภาพและคุณภาพชีวิต,
การจัดการน้ำและสุขาภิบาล

:

เกณฑ์การปฏิบัติด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสุขภาพ
       มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบ
       (1) ดำเนินการตามแผนงานที่กำหนดสำหรับพื้นที่ที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอันตรายของโครงการ และหาแนวทางป้องกันและแก้ไขความเสี่ยงใน
แต่ละพื้นที่
       (2) ดำเนินการตามกฎหมาย ข้อกำหนดด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยหรือกฎหมายแรงงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง และเป็นปัจจุบัน
       (3) จัดให้มีการอบรมเกี่ยวกับทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยอย่างเหมาะสมและเพียงพอกับลักษณะงาน เช่น
              1) การฝึกซ้อมและใช้อุปกรณ์ผจญเพลิง
              2) กฎระเบียบเกี่ยวกับการทำงานในบริเวณที่มีโอกาสเกิดอันตราย
              3) การตรวจสอบความปลอดภัยในสถานที่ทำงาน
              4) การฝึกใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล
              5) การป้องกันอันตรายจากเครื่องจักร ความร้อนและไฟฟ้า
              6) การทำงานบนที่สูงตั้งแต่ 2 เมตรขึ้นไป
       (4) ตรวจสอบการทำงานของระบบเตือนภัยต่าง ๆ เป็นประจำทุกปี
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       (5) ฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการกรณีเกิดเหตุฉุกเฉินภายในพื้นที่โครงการ โดยอาจแบ่งแผนเป็น 3 ระดับ ตามความรุนแรงของเหตุฉุกเฉิน และให้มี
ช่องทางการประสานงานขอความช่วยเหลือ
จากหน่วยงานภายนอก ทั้งนี้ แผนต้องมีขั้นตอนการดำเนินการและผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน ตลอดจนมีความถี่ในการฝึกซ้อมเป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด
       (6) ดำเนินการตามแผนการตรวจสอบสภาพการใช้งานของอุปกรณ์เครื่องจักร และระบบไฟฟ้าต่างๆ อย่างสม่ำเสมอ
       (7) การใช้งานระบบไฟฟ้าในโรงงาน ต้องดำเนินการให้เป็นไป ตามหลักวิชาการหรือมาตรฐานที่ยอมรับ
       (8) ให้มีการตรวจสอบระบบไฟฟ้าในโรงงานและรับรองความปลอดภัยของระบบไฟฟ้าในโรงงานเป็นประจำทุกปีตาม หลักเกณฑ์ที่กฎหมายกำหนด

เกณฑ์การปฏิบัติด้านคุณภาพน้ำ
       (1) การใช้น้ำ
              1) หากมีการใช้น้ำจากแหล่งน้ำสาธารณะภายนอกโครงการหรือใช้น้ำบาดาล จะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขการให้อนุญาตของหน่วยงาน
อย่างเคร่งครัด โดยระบุดังต่อไปนี้
                     (ก) แหล่งน้ำใช้ (ระบุชื่อแหล่งน้ำสาธารณะ)
                     (ข) เงื่อนไขอนุญาตให้นำน้ำมาใช้ในโครงการ (ระบุช่วงเดือน หรือระดับความสูงหรืออัตราการไหลของแหล่งน้ำ)
                     (ค) ปริมาณที่สูบจริงเทียบกับปริมาณที่ได้รับอนุญาต (ระบุในหน่วยลูกบาศก์เมตรต่อเดือน)
              2) จัดหาน้ำใช้สำหรับกิจกรรมในโครงการ เช่น น้ำใช้สำหรับพนักงาน และน้ำใช้สำหรับกิจกรรมล้างแผงเซลล์แสงอาทิตย์ เป็นต้น ให้
เพียงพอกับความต้องการของโครงการโดยไม่กระทบ
ต่อกิจกรรมการใช้น้ำของชุมชนที่มีอยู่เดิม
       (2) การระบายน้ำฝน
              1) ควบคุมอัตราการระบายน้ำฝนจากบ่อหน่วงน้ำ หรือพื้นที่โครงการให้มีอัตราการระบายไม่เกินกว่าอัตราการระบายน้ำฝนในพื้นที่ก่อน
พัฒนาโครงการ
              2) ตรวจสอบและดูแลระบบระบายน้ำในพื้นที่โครงการเป็นประจำทุกเดือน หากชำรุดเสียหายให้ดำเนินการซ่อมแชมให้แล้วเสร็จโดย
เร็ว หรือดำเนินการขุดลอกร่องระบายน้ำภายในพื้นที่โครงการอย่างสม่ำเสมอ
       (3) การบำรุงรักษาระบบบำบัดน้ำเสีย
              1) บำรุงรักษาระบบบำบัดน้ำเสียให้มีประสิทธิภาพในการบำบัดเพียงพอในการบำบัดน้ำเสียทั้งหมด รวมถึงกากตะกอนของโครงการให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานก่อนระบายออกนอก
พื้นที่โครงการหรือนำมาใช้ประโยชน์ภายในพื้นที่โครงการ
              2) กรณีระบายน้ำทิ้งลงสู่แหล่งน้ำสาธารณะหรือระบบบำบัดน้ำเสียส่วนกลางของนิคมอุตสาหกรรม จะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไข การให้
อนุญาตของหน่วยงานอย่างเคร่งครัต โดยให้รายงานผลการดำเนินการตามแผนงานที่กำหนดไว้ในระยะเตรียมการ พร้อมทั้งแสดงรายละเอียตตั้งต่อไปนี้
ประกอบการนำเสนอรายงานผล
              การปฏิบัติตามมาตรการฯ
                     (ก) แหล่งน้ำทิ้ง (ระบุแหล่งน้ำสาธารณะ หรือระบบบำบัด)
                     (ข) เงื่อนไขอนุญาตในการระบายน้ำทิ้ง (ระบุช่วงเดือนหรือระดับความสูงหรืออัตราการไหลของแหล่งน้ำ)
                     (ค) ปริมาณที่ระบายน้ำทิ้งจริงเทียบกับปริมาณที่ได้รับใบอนุญาตให้ระบายน้ำทิ้ง (ระบุในหน่วยลูกบาศก์เมตรต่อเดือน)
                     (ง) เกณฑ์คำควบคุมคุณภาพน้ำทิ้ง (กระทรวงอุตสาหกรรมการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย กรมชลประทาน หรืออื่น
              3) กรณีที่โครงการดำเนินการในพื้นที่นิคมอุตสาหกรรมก่อนการระบายน้ำเสียออกนอกพื้นที่โครงการเข้าสู่ระบบบำบัดน้ำเสียส่วนกลางใน
นิคมอุตสาหกรรม ให้มีการตรวจวัดคุณภาพน้ำทิ้งให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์คุณภาพทั่วไปในการระบายน้ำเสียส่วนกลางในนิคมอุตสาหกรรมที่การ
นิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยกำหนด
              4) จัดใหมี้บุคลากรท่มี ีความรู้ความสามารถในการควบคุมดูแลการจัดการน้ำเสียของโครงการ

การตั้งเป้าหมายการจัดการชุมชนและสังคม
บริษัทมีการตั้งเป้าหมายการจัดการชุมชนและสังคมหรือไม่ ไม่มี:

ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการชุมชนและสังคม
ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการจัดการชุมชนและสังคม มี:

ผลการปฏิบัติตามมาตรการฯ
       - โครงการได้กำหนดพื้นท่ที ี่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอันตรายออกเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ระดับสีแดงเป็นพื้นที่ความเสี่ยงสูงระดับสีเหลืองเป็นพื้นที่
ความเสี่ยงปานกลาง ระดับสีฟ้าเป็นพื้นที่ความเสี่ยงต่ำ ซึ่งโครงการมีการติดป้ายเตือนอันตรายไว้บริเวณพื้นที่ดังกล่าว พร้อมทั้งกำหนดมาตรการในการเข้า
ปฏิบัติงานบริเวณพื้นที่จุดเสี่ยง และควบคุมดูแลให้พนักงานปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด เพื่อป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ
       - โครงการจัดให้มีคู่มือการปฏิบัติงาน และกฎระเบียบด้านความปลอดภัยในการทำงาน เพื่อบริหารจัดการด้านความปลอดภัยในการทำงาน ให้
พนักงานเกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายด้านความปลอดภัย กฎระเบียบข้อบังคับ และการใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลที่ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน
เป็นมาตรฐานและเอกสารควบคุมของบริษัท

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 51



       - โครงการได้มีการอบรมด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการทำงาน เพื่อให้พนักงานเกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายด้านความ
ปลอดภัย กฎระเบียบข้อบังคับ และการใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลที่ถูกต้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในการทำงาน  นอกจากนี้ โครงการจัดให้มี
การฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการฉุกเฉินเป็นประจำทุกปี เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือกับสถานการณ์ฉุกเฉินที่อาจเกิดขึ้นจริง
       - โครงการได้ติดตั้งระบบเตือนภัยต่างๆ ทุกเดือน โดยมีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการทำการตรวจสอบและสรุปเป็นรายงาน Maintenance Monthly 
Report นำส่งวิศวกรประจำโครงการในทุกๆเดือน
       - โครงการมีการจัดเตรียมแผนปฏิบัติการฉุกเฉิน ซึ่งประกอบด้วยแบ่งย่อย 3 แผน คือ แผนดับเพลิง แผนอพยพหนีไฟ และแผนบรรเทาทุกข์-
ฟื้นฟู และมีการกำหนดช่องทางประสานงานเพื่อขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานภายนอก เป็นลำดับขั้นตอนชัดเจน พร้อมทั้งมีการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการ
ฉุกเฉินเป็นประจำทุกปี
       - โครงการมีการดำเนินการตามแผน มีการตรวจสอบสภาพการใช้งานของอุปกรณ์เครื่องจักรและระบบไฟฟ้าต่างๆอย่างสม่ำเสมอโดยมีเจ้าหน้าที่
ปฎิบัติการทำการตรวจสอบและสรุปเป็นรายงานราย Maintenance Monthly Report และนำส่งวิศวกรประจำโครงการในทุกๆ เดือน
       - โครงการมีการดำเนินการให้เป็นไปตามหลักวิชาการหรือมาตรฐานที่ยอมรับโดยจัดใหมี้คู่มือการใช้งานอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องในส่วนการผลิตไฟฟ้า 
ซึ่งเป็นไปตามข้อกำหนดและมาตรฐานของอุปกรณ์แต่ละประเภท นอกจากนี้โครงการได้จัดให้มีการอบรมด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยให้พนักงานทราบ
เกี่ยวกับการใช้งานอุปกรณ์อย่างถูกต้องเพื่อป้องกันการเกิดอุบัติเหตุจากการทำงาน
       - โครงการมีการตรวจสอบระบบไฟฟ้าในโรงงานและรับรองความปลอดภัยของระบบไฟฟ้าในโรงงานเป็นประจำทุกปีตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมาย
กำหนด โดยตรวจสอบตามแบบฟอร์มรับรองความปลอดภัยของระบบไฟฟ้าของกรมโรงงานอุตสาหกรรมและตรวจสอบตามแบบฟอร์มรับรองระบบไฟฟ้าและ
บริภัณฑ์ไฟฟ้า กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ซึ่งดำเนินการโดยวิศวกรไฟฟ้าระดับสามัญวิศวกร เป็นประจำทุกปี

ผลการปฏิบัติตามมาตรการ การปฏิบัติด้านคุณภาพน้ำ
       - โครงการใช้น้ำจากแหล่งน้ำบาดาลภายในพื้นที่โครงการ โดยได้รับอนุญาตจากกรมทรัพยากรน้ำบาดาล เลขที่ 40-50361-0152 โดยมีขนาด
บ่อบาดาล 100 มิลลิลิตรและความลึก 76 เมตร ซึ่งโครงการจะสูบน้ำขึ้นมาเก็บไว้ภายในถังสำรองน้ำใช้ สำหรับใช้ในกิจกรรมอุปโภคของพนักงานและ
สำหรับใช้ในกิจกรรมการล้างแผงเซลล์แสงอาทิตย์ ซึ่งมีปริมาณเพียงพอและไม่ส่งผลกระทบต่อการใช้น้ำของชุมชนเดิม โดยในใบอนุญาตระบุให้สามารถนำ
น้ำบาดาลมาใช้ได้ไม่เกินเดือนละ 1,680 ลูกบาศก์เมตร ทั้งนี้ โครงการมีปริมาณการใช้น้ำบาดาลต่อเดือนไม่เกินจากปริมาณที่ได้รับอนุญาต
       - โครงการมีระบบหมุนเวียนน้ำภายในโครงการ โดยออกแบบให้มีระดับสูงต่ำของพื้น ร่องระบายน้ำ และมีจุดรวบรวมน้ำ คือ บ่อพักน้ำของ
โครงการ ที่มีขนาดความจุของบ่อกักเก็บน้ำนี้ขนาดใหญ่เพียงพอต่อการรองรับน้ำทิ้งและน้ำฝนที่เกิดขึ้นภายในโครงการ ซึ่งมวลน้ำจะไหลลงรางระบายน้ำ
และไปรวมกันที่บ่อพักน้ำโครงการ จะมีการระบายน้ำออกนอกโครงการในกรณีที่มีระดับน้ำผิดปกติหรือสูงกว่าในระดับที่โครงการกำหนด จากการตรวจสอบ
บันทึกแบบตรวจสอบปริมาณน้ำบ่อกักเก็บของโครงการ พบว่าโครงการไม่มีการระบายน้ำออกนอกโครงการเลยตลอดปี 2567 ทั้งนี้ โครงการจัดให้มี
เจ้าหน้าที่ตรวจสอบและดูแลระบบระบายน้ำในพื้นที่โครงการพร้อมทั้งดูแลทำความสะอาดบริเวณรางระบายน้ำอย่างสม่ำเสมอ ไม่ให้มีเศษขยะหรือสิ่งอุดตัน
กีดขวางทางระบายน้ำและโครงการได้ติดตั้งบ่อเกรอะ-บ่อซึม (Septic tank) เพื่อรองรับน้ำเสียที่ผ่านกิจกรรมการอุปโภคของพนักงานภายใน
โครงการ และจัดให้มีเจ้าหน้าที่คอยตรวจสอบตะกอนภายในบ่อ กรณีที่ใกล้เต็มจะประสานหน่วยงานที่ได้รับอนุญาตเข้ามาดำเนินการรับไปกำจัดต่อไป
       - โครงการได้ติดตั้งบ่อเกรอะ-บ่อซึม (Septic tank) เพื่อรองรับน้ำเสียที่ผ่านกิจกรรมการอุปโภคของพนักงานภายในโครงการ และจัดให้มี
เจ้าหนา้ ที่คอยตรวจสอบตะกอนภายในบ่อ กรณีที่ใกล้เต็มจะประสานหน่วยงานที่ได้รับอนุญาตเข้ามาดำเนินการรับไปกำจัดต่อไป และหากพบว่าบ่อเกิดชำรุด
เสียหายที่ส่งผลกระทบต่อการบำบัด โครงการจะดำเนินการปรับปรุง ช่อมแชม แก้ไขในทันที
       - โครงการมิได้มีการระบายน้ำทิ้งออกสู่แหล่งน้ำสาธารณะ โดยน้ำเสียของโครงการ แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่
              1) น้ำที่ผ่านการล้างแผงเซลล์แสงอาทิตย์จะถูกรวบรวมเข้าสู่บ่อพักน้ำภายในพื้นที่โครงการ
              2) น้ำที่ผ่านกิจกรรมการใช้น้ำของพนักงานจะถูกรวบรวมเข้าสู่บ่อเกรอะ-บ่อซึม (Septictank) ได้มีการประสานให้หน่วยงานที่ได้รับ
อนุญาตเข้ามารับไปดำเนินการกำจัด ซึ่งน้ำทิ้งทั้ง 2 ส่วนจะไม่มีการระบายออกสู่ภายนอกโครงการแต่อย่างใด
       - พื้นที่โครงการมิได้ตั้งอยู่ภายในพื้นที่นิคมอุตสาหกรรมหรือพื้นที่อื่นๆ ที่มีลักษณะเดียวกับนิคมอุตสาหกรรมโครงการจัดให้เจ้าหน้าที่คอยดูแลตรวจ
สอบการทำงานของระบบบำบัดน้ำเสีย เพื่อคงประสิทธิภาพในการบำบัดและหากตรวจสอบแล้วพบว่ามีการชำรุดเสียหาย โครงการจะดำเนินการปรับปรุง 
แก้ไขทันที
       - โครงการจัดให้เจ้าหน้าที่คอยดูแลตรวจสอบการทำงานของระบบบำบัดน้ำเสีย เพื่อคงประสิทธิภาพในการบำบัดและหากตรวจสอบ

ข้อมูลเหตุการณ์ที่เกี่ยวกับละเมิดกฎหมายหรือข้อบังคับด้านสังคมและสิทธิมุนษยชน

จำนวนกรณีและเหตุการณ์ที่ละเมิดกฎหมายหรือข้อบังคับด้านสังคมและสิทธิมนุษยชนอย่างมีนัยสำคัญ

2565 2566 2567

จำนวนกรณีหรือเหตุการณ์ที่ละเมิดกฎหมายหรือข้อบังคับด้าน
สังคมและสิทธิมนุษยชนอย่างมีนัยสำคัญรวม (กรณี)

0 0 0

จำนวนกรณีหรือเหตุการณ์ที่ทำให้เกิดข้อพิพาทด้านแรงงาน
ที่สำคัญ (กรณี)

0 0 0

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 52



2565 2566 2567

จำนวนเหตุการณ์หรือข้อร้องเรียนที่เกี่ยวกับการละเมิดสิทธิ
ผู้บริโภค (กรณี)

0 0 0

จำนวนเหตุการณ์หรือข้อร้องเรียนที่เกี่ยวกับการละเมิดสิทธิ
คู่ค้า (กรณี)

0 0 0

จำนวนกรณีหรือเหตุการณ์ที่ทำให้เกิดข้อพิพาทกับชุมชน / 
สังคม (กรณี)

0 0 0

จำนวนกรณีหรือเหตุการณ์ที่เกี่ยวกับความปลอดภัยของ
ไซเบอร์หรือข้อมูลลูกค้ารั่วไหล (กรณี)

0 0 0

จำนวนกรณีหรือเหตุการณ์ที่เกี่ยวกับความปลอดภัยและ
อาชีวอนามัยในการทำงาน (กรณี)

0 0 0
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4. การวิเคราะห์และคำอธิบายของฝ่ายจัดการ

4.1 วิเคราะห์การดำเนินงานและฐานะทางการเงินการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ

ภาพรวมของการดำเนินงาน
• รายได้จากการขายที่ดินพัฒนาและอาคารชุด / ต้นทุนจากการขายที่ดินพัฒนาและอาคารชุด  
              เปรียบเทียบผลการดำเนินงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566
              ในปี 2567 มีรายได้จากการขายที่ดินปากช่อง (เวนคืนที่ดินให้กับการไฟฟ้าความเร็วสูง) จำนวน 22.95 ล้านบาท และยังไม่มีราย
ได้ และต้นทุนจากการขายอาคารชุด ของบริษัทย่อย (บริษัท โดมแลนด์ เอสเตท จำกัด) จากโครงการเดอะ พีโน่ เขาใหญ่ และ ในปี 2566 ยังไม่มี
รายได้ และต้นทุนจากการขายอาคารชุดของบริษัทย่อย

• รายได้จากการขายไฟฟ้า / ต้นทุนขายไฟฟ้า
              เปรียบเทียบผลการดำเนินงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              ในปี 2566 มีรายได้และต้นทุนจากการขายไฟฟ้า บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด (มหาชน) จากการผลิตไฟฟ้า พลังงาน
แสงอาทิตย์โครงการกับ สหกรณ์การเกษตรกระแสสินธุ์ จำกัด 5.00 MW มีรายได้จำนวน 29.77 ล้านบาท ต้นทุนขาย จำนวน 17.11 ล้านบาท มีกำไร
ขั้นต้น 12.66 ล้านบาท และของบริษัทย่อย บริษัท พาราโบลิก โซลาร์ พาวเวอร์ จำกัด จากการผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 4 โครงการกับสหกรณ์
การเกษตรกะทูน จำกัด 1.20 MW มีรายได้จำนวน 6.93 ล้านบาท ต้นทุนขาย 3.97 ล้านบาท มีกำไรขั้นต้น 2.96ล้านบาท และสหกรณ์การเกษตร
วิเชียรบุรี จำกัด 1.75 MW มีรายได้จำนวน 11.05 ล้านบาท ต้นทุนขาย 5.78 ล้านบาท มีกำไรขั้นต้น 5.27 ล้านบาท จากสหกรณ์โคนมศรีธาตุ จำกัด 
5 MW มีรายได้จำนวน 32.66 ล้านบาท ต้นทุนขาย 14.25 ล้านบาท มีกำไรขั้นต้น 18.42 ล้านบาท และรายได้จาก B-Solar 46.78 MW จำนวน 
230.95 ล้านบาท ต้นทุนขาย 82.21 ล้านบาท มีกำไรขั้นต้น 148.74 ล้านบาท
              เปรียบเทียบผลการดำเนินงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566
              ในปี 2567 มีรายได้ และต้นทุนจากการขายไฟฟ้า บริษัท  กรีนเทค เวนเจอร์ส  จำกัด (มหาชน) จากการผลิตไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ 1 โครงการกับ สหกรณ์การเกษตรกระแสสินธุ์ จำกัด 5.00 MW มีรายได้จำนวน 29.84 ล้านบาท ต้นทุน ขายจำนวน 17.50 ล้านบาท โดย
มีกำไรขั้นต้น 12.33 ล้านบาท และบริษัทย่อยของบริษัทย่อย (บริษัท พาราโบลิก โซลาร์ พาวเวอร์ จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ บริษัท อันดามัน
เพาเวอร์ แอนด์ ยูทิลิตี้ จำกัด) จากการผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 2 โครงการ กับ สหกรณ์การเกษตรกะทูน จำกัด 1.20MW และสหกรณ์การเกษตร
วิเชียรบุรีจำกัด 1.75 MW รวม 2 โครงการ 2.95MW มีรายได้รวมจำนวน 6.76 ล้านบาท ต้นทุนขายรวม 3.16 ล้านบาท กำไรขั้นต้น 3.59 ล้าน
บาท จากสหกรณ์โคนมศรีธาตุ จำกัด 5 MW มีรายได้จำนวน 11.31 ล้านบาท ต้นทุนขาย 4.78 ล้านบาท กำไรขั้นต้น 6.52 ล้านบาท และรายได้จาก 
B Solar (Song Luy) 46.78 MW จำนวน 232.48 ล้านบาท ต้นทุนขาย 77.85 ล้านบาท มีกำไรขั้นต้น 154.62 ล้านบาท
               ในปี 2567 รายได้เหมืองขุด CPIS มีรายได้จากการขุดเหรียญ จำนวน 103.72 BTC หรือจำนวน 216.30 ล้านบาท และ ต้นทุน
จากการขุดเหรียญ 201.29 ล้านบาท มีกำไรขั้นต้น 15.01 ล้านบาท ค่าใช้จ่ายหลักๆ ประกอบด้วย
                ค่าไฟฟ้าในการขุดเหรียญ 153.45 ล้านบาท ค่าที่ปรึกษาด้านวิศวกรรม (O&E) จำนวน 1.56 ล้านบาท, ค่าการ ดำเนินงานและ
จัดการ (O&M) จำนวน 9.07 ล้านบาท, ส่วนแบ่งของการขุดเหรียญจำนวน 31.60 ล้านบาท, ภาษี Lump Sum Tax (ธุรกิจขุดเหรียญBTC) จำนวน 
25.00 ล้านบาท ค่าเสื่อมราคา-สัญญาเช่าทรัพย์สินจำนวน 367.36 ล้านบาท (ตามมาตรฐานรายงานทาง    การเงินฉบับที่ 16 สัญญาเช่า ให้คำนวน
ค่าเสื่อมจากมูลค่าทรัพย์สินให้เช่า) ค่าใช้จ่ายอื่นๆ จำนวน 0.64 ล้านบาท
              
• รายได้อื่น / การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย/ส่วนแบ่งกำไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน ในบริษัทร่วมและการร่วม
ค้า
              เปรียบเทียบผลการดำเนินงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              รายได้อื่นๆในปี 2566 รายได้อื่น / การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย รายได้อื่นๆ ในปี 2566 
เป็นรายได้ดอกเบี้ยรับจำนวน 83.07 ล้านบาท ของ B-Solar จำนวน 4.24 ล้านบาท GTV จำนวน 74.84 ล้านบาท และรายได้อื่น AIDCSP1 
จำนวน 3.14 ล้านบาท  ส่วนแบ่งขาดทุน จากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้าจำนวน 25.90 ล้านบาทจากโครงการน้ำประปาแสนดินมีกำไร 
จำนวน 0.99 ล้านบาท, โครงการอสังหาริมทรัพย์ วัน เซ็นทรัล ทาวเวอร์ (ขาดทุน) จำนวน 3.66 ล้านบาท, โครงการพลังงานลม เซ็นทรัล วินด์ 
พาวเวอร์ (ขาดทุน) 23.23 ล้านบาท
              เปรียบเทียบผลการดำเนินงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              รายได้อื่นๆในปี 2567 รายได้อื่น / การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย รายได้อื่นๆ ในปี 2567 
เป็นรายได้ดอกเบี้ยรับจำนวน 79.89 ล้านบาท ของ B-Solar จำนวน 3.56 ล้านบาท GTV จำนวน 76.33 ล้านบาท  ส่วนแบ่งขาดทุน จากเงินลงทุน
ในบริษัทร่วมและการร่วมค้าจำนวน 15.62 ล้านบาทจากโครงการน้ำประปาแสนดินมี กำไร จำนวน 0.12 ล้านบาท, โครงการอสังหาริมทรัพย์ วัน 
เซ็นทรัล ทาวเวอร์ (ขาดทุน) จำนวน 3.72 ล้านบาท, ธุรกิจกัญชาเพื่อการแพทย์ (ขาดทุน) จำนวน 0.42 ล้านบาท และโครงการพลังงานลม 
เซ็นทรัล วินด์ พาวเวอร์ (ขาดทุน) 11.33 ล้านบาท
                     
• ค่าใช้จ่ายในการขายและค่าใช้จ่ายในการบริหาร
              เปรียบเทียบผลการดำเนินงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              ค่าใช้จ่ายในปี 2566 ค่าใช้จ่ายในการขายและค่าใช้จ่ายบริหารจำนวน 1,114.94 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากไตรมาส เดียวกันกับปีก่อน 
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740.30 ล้านบาท หลังจากหัก ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร ต้นทุนทางการเงิน และภาษีเงินได้แล้ว มีผล ขาดทุน จำนวน 1,382.95 ล้านบาท เมื่อ
เทียบกับไตรมาสเดียวกันกับปีก่อนที่มีผลขาดทุนสุทธิ 203.45 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 1,179.50 ล้านบาท หรือมีผลขาดทุนเพิ่มขึ้น 579.75% เนื่องจากมีต้นทุนค
ริปโทเคอร์เรนซี่และการด้อยค่าสินทรัพย์สิทธิการ ใช้ (ROU)
              เปรียบเทียบผลการดำเนินงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566
              ค่าใช้จ่ายในปี 2567 ค่าใช้จ่ายในการขายและค่าใช้จ่ายบริหารจำนวน 291.07 ล้านบาท ลดลงจากงวดเดียวกันกับปีก่อน 849.77 
ล้านบาท หลังจากหัก ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร ต้นทุนทางการเงิน และภาษีเงินได้แล้ว มีผลขาดทุน จำนวน 140.03 ล้านบาท เมื่อเทียบกับงวด
เดียวกันกับปีก่อนที่มีผลขาดทุนสุทธิ 1,408.47 ล้านบาท ขาดทุนลดลง 1,268.44 ล้านบาท หรือมีผลขาดทุนลดลง 90.06% เนื่องจากไม่มีรายการสำรอง
การด้อยค่าสินทรัพย์สิทธิการ

              

ข้อมูลในการวิเคราะห์การดำเนินงานและฐานะทางการเงิน
วิเคราะห์ฐานะทางการเงิน
              ภาพรวมของฐานะการเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เปรียบเทียบกับงบแสดงฐานะ การเงิน ณ วันที่ วัน
ที่ 31 ธันวาคม 2566 มียอดรวมทั้งสิ้น 5,209.07 ล้านบาท และ 5,559.74 ล้านบาท ตามลำดับ ลดลง 350.67 ล้านบาท คิดเป็น ร้อยละ 6.31 
โดยมีสาระสำคัญดังนี้

สินทรัพย์ เงินสดและเงินฝากประจำ
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 31 ธันวาคม 2566
              เงินสดและเงินฝากประจำปี 2567 จำนวน 363.33 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจำนวน 149.29 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากการรับดอกเบี้ย
เงินฝาก และส่วนแบ่งจากการลงทุนในต่างประเทศ

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2565 
              ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ปี 2566 จำนวน 119.96 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนจำนวน 5.38 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากลูกหนี้ค้างรับของ 
GTV และ B-Solar
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 31 ธันวาคม 2566
              ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ปี 2567 จำนวน 63.16 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจำนวน 56.79 ล้านบาท ลดลงจากลูกหนี้ค้างรับของ 
GTV, B-Solar และ CPIS
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              เงินลงทุนจ่ายล่วงหน้าปี 2566 จำนวน -ไม่มี- จากปี 2565 เปลี่ยนการจัดประเภทจากเงินมัดจำเพื่อการลงทุนมาเป็นเงินลงทุนจ่าย
ล่วงหน้าเพื่อการลงทุนจำนวน 1,087.15 ล้านบาท ในโครงการ Crypto Mining
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              - ไม่มี -
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า ปี 2566 จำนวน 708.95 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจำนวน 27.66 ล้านบาท เนื่องจากมีผล
ขาดทุนจากบริษัทร่วมค้าจำนวน 25.90 ล้านบาท ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินจำนวน 1.76 ล้านบาท
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 31 ธันวาคม 2566
              เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า ปี 2566 จำนวน 693.04 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจำนวน 15.90 ล้านบาท เนื่องจากมีผล
ขาดทุนจากบริษัทร่วมค้าจำนวน 15.61 ล้านบาท ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินจำนวน 0.29 ล้านบาท

อาคาร และอุปกรณ์ – สุทธิ
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์-สุทธิ ปี 2566 จำนวน 1,239.06 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจำนวน 83.52 ล้านบาท เนื่องจากในปีมีการ
คิดค่าเสื่อมราคาทรัพย์สิน
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 31 ธันวาคม 2566
              ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์-สุทธิ ปี 2567 จำนวน 902.10 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจำนวน 336.97 ล้านบาท เนื่องจากในปีมีการคิด
ค่าเสื่อมราคาทรัพย์สิน
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              สินทรัพย์สิทธิการใช้ปี 2566 จำนวน 18.89 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจำนวน 6.43 ล้าน เนื่องจากการคิดค่าเสื่อม ราคาสะสม-สิทธิ์
ในการใช้สินทรัพย์
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 31 ธันวาคม 2566
              สินทรัพย์สิทธิการใช้ปี 2567 จำนวน 6.23 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจำนวน 12.66 ล้าน เนื่องจากการคิดค่าเสื่อม ราคาสะสม-สิทธิ์
ในการใช้สินทรัพย์
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สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-สุทธิ
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-สุทธิ ปี 2566 ลดลงจากปีก่อนจำนวน 720.09 ล้านบาท ลดลงจากค่าตัดจำหน่าย PPA และผลต่างจากอัตรา
แลกเปลี่ยน
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-สุทธิ ปี 2567 ลดลงจากปีก่อนจำนวน 545.99 ล้านบาท ลดลงจากค่าตัดจำหน่าย PPA และผลต่าง จากอัตรา
แลกเปลี่ยน

หนี้สิน 
• ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งปี
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              ในปี 2566 มีเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินจำนวน 97.71 ล้านบาท หลักๆเป็นเงินกู้ของ B Solar (Song Luy) เพิ่มขึ้น จากปีก่อน
จากอัตราแลกเปลี่ยน
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 31 ธันวาคม 2566
               ในปี 2567 มีเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินจำนวน 72.09 ล้านบาท หลักๆเป็นเงินกู้ของ B Solar (Song Luy) เพิ่มขึ้น จากปีก่อน
จากอัตราแลกเปลี่ยน
• เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2565 
              - ไม่มี -
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 31 ธันวาคม 2566
              - ไม่มี -
• เงินมัดจำรับล่วงหน้า
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              - ไม่มี -
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 31 ธันวาคม 2566
              - ไม่มี -
• เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              ณ สิ้นปี 2566 บริษัทฯมีเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นเป็นจำนวน 220.12 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 183.04 ล้านบาท หลักๆเป็น
ของ CPIS
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 31 ธันวาคม 2566
              ณ สิ้นปี 2567 บริษัทฯมีเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นเป็นจำนวน 281.40 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 51.32 ล้านบาท หลักๆเป็นของ 
CPIS
• เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และวันที่ 31 ธันวาคม 2565
              ในปี 2566 มีเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินจำนวน 522.53 ล้านบาท หลักๆเป็นเงินกู้ของ B Solar (Song Luy) ลดลงจากปีก่อน 
จำนวน 118.30 ล้านบาท เนื่องมีการชำระคืนเงินกู้ประจำเดือน
              เปรียบเทียบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 31 ธันวาคม 2566
              ในปี 2567 มีเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินจำนวน 393.42 ล้านบาท หลักๆเป็นเงินกู้ของ B Solar (Song Luy) ลดลงจากปีก่อน 
จำนวน 129.11 ล้านบาท เนื่องมีการชำระคืนเงินกู้ประจำเดือน

วิเคราะห์สภาพคล่อง
              ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดสุทธิเพิ่มขึ้นจำนวน 38.95 ล้านบาท เนื่องจากมีการรับเงิน
เพื่อนำฝากจากโครงการ One Central Tower                          ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเท่า
เงินสดสุทธิเพิ่มขึ้นจำนวน 98.62 ล้านบาท เนื่องจากมีการรับดอกเบี้ยเงินฝากประจำ
              ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดสุทธิเพิ่มขึ้นจำนวน 149.29 ล้านบาท เนื่องจากมีเงินรับจาก
ดอกเบี้ยเงินฝากและเงินลงทุนในตราสารทางการเงิน จากธุรกิจโรงไฟฟ้า และส่วนแบ่งจากการลงทุนในต่างประเทศ

การออกตราสารหนี้ซึ่งมีข้อกำหนดให้บริษัทต้องคงอัตราส่วนทางการเงิน
การออกตราสารหนี้ซึ่งมีข้อกำหนดให้บริษัทต้องคงอัตราส่วน

ทางการเงินหรือไม่
: ไม่มี
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4.2 ปัจจัยหรือเหตุการณ์ที่อาจมีผลต่อฐานะการเงินหรือการดำเนินงานอย่างมีนัยสำคัญ

ปัจจัยหรือเหตุการณ์สำคัญที่มีผลต่อฐานะการเงินหรือการดำเนินงานในอนาคต
              จากงบการเงินที่ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีในปี 2567 ณ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทฯ มีทุนที่ชำระแล้วเต็มจำนวน 6,565.48 
ล้านบาท หักส่วนต่ำกว่ามูลค่าหุ้น จำนวน 1,474,90 ล้านบาท  ต่อ รวมส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษัท จำนวน 2,312.90 บาท หรือเท่ากับร้อยละ 
45.43 ซึ่งต่ำกว่าเกณฑ์ร้อยละ 50 ที่ตลาดหลักทรัพย์กำหนด จึงเป็นเหตุทำให้บริษัทถูกขึ้นเครื่องหมาย “CB”   โดยสาเหตุหลักเกิดจากผลการดำเนิน
งาน ที่มีผลขาดทุนในส่วน รวมส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษัท จำนวน 140.11 ล้านบาท ขาดทุนลดลงจากงวดเดียวกันของปีก่อน จำนวน 1,268.36 
ล้านบาท (ปี 2566 ขาดทุน (1,408.47) ล้านบาท) ยังคงทำให้มีผลขาดทุนสะสมเพิ่มขึ้นเป็นจำนวน 2,824.38 ล้านบาท เป็นผลทำให้ รวมส่วนของผู้
เป็นเจ้าของของบริษัท มีสัดส่วนน้อยกว่าร้อยละ 50 ทุนที่ชำระแล้วสุทธิ ประมาณ 232.39 ล้านบาท

โครงการหรือการวิจัยพัฒนาที่จะอาจกระทบต่อผลการดำเนินงานและฐานะการเงินในอนาคตอันใกล้
       - ไม่มี -
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4.3 ข้อมูลจากงบการเงิน และอัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ

ข้อมูลจากงบการเงินที่สำคัญ

ตารางสรุปงบแสดงฐานะทางการเงิน

บาท (THB)

31 ธ.ค. 2565

งบรวม

ตรวจสอบ

31 ธ.ค. 2566

งบรวม

ตรวจสอบ

31 ธ.ค. 2567

งบรวม

ตรวจสอบ

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
(ล้านบาท)

115.72 214.34 363.63

เงินลงทุนระยะสั้น - สุทธิ
(ล้านบาท)

477.87 421.79 651.49

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น - 
สุทธิ
(ล้านบาท)

114.58 119.96 63.16

สินค้าคงเหลือ - สุทธิ
(ล้านบาท)

0.00 0.00 0.00

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น
(ล้านบาท)

536.63 1,364.95 1,608.29

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน
(ล้านบาท)

1,244.83 2,121.04 2,686.57

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้ไม่หมุนเวียนอื่น - 
สุทธิ
(ล้านบาท)

0.00 276.50 0.00

เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และ
การร่วมค้า ที่บันทึกโดยวิธีส่วนได้เสีย - 
สุทธิ
(ล้านบาท)

1,823.76 708.95 693.04

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ
(ล้านบาท)

1,322.58 1,239.06 902.10

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
(ล้านบาท)

1,151.88 1,214.20 927.36

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
(ล้านบาท)

4,298.22 3,438.71 2,522.50

รวมสินทรัพย์
(ล้านบาท)

5,543.05 5,559.75 5,209.07
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บาท (THB)

31 ธ.ค. 2565

งบรวม

ตรวจสอบ

31 ธ.ค. 2566

งบรวม

ตรวจสอบ

31 ธ.ค. 2567

งบรวม

ตรวจสอบ

หนี้สิน

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก
สถาบันการเงิน
(ล้านบาท)

5.56 5.56 5.56

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น
(ล้านบาท)

84.69 97.71 72.09

เงินกู้ยืมระยะสั้น
(ล้านบาท)

439.38 706.38 675.10

ส่วนของหนี้สินระยะยาวส่วนที่ถึงกำหนด
ชำระภายในหนึ่งปี
(ล้านบาท)

3.98 766.53 1,097.18

หนี้สินหมุนเวียนอื่น
(ล้านบาท)

40.14 233.17 285.07

รวมหนี้สินหมุนเวียน
(ล้านบาท)

573.75 1,809.35 2,135.00

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้ไม่หมุนเวียนอื่น
(ล้านบาท)

21.41 293.43 6.44

หนี้สินระยะยาว - ส่วนที่ถึงกำหนดชำระ
เกินกว่าหนึ่งปี
(ล้านบาท)

640.83 522.53 393.42

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น
(ล้านบาท)

184.01 206.30 151.34

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน
(ล้านบาท)

846.25 1,022.26 551.20

รวมหนี้สิน
(ล้านบาท)

1,420.00 2,831.61 2,686.20
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บาท (THB)

31 ธ.ค. 2565

งบรวม

ตรวจสอบ

31 ธ.ค. 2566

งบรวม

ตรวจสอบ

31 ธ.ค. 2567

งบรวม

ตรวจสอบ

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนที่ออกและชำระแล้ว
(ล้านบาท)

6,565.39 6,565.48 6,565.48

ส่วนเกิน (ต่ำกว่า) มูลค่าหุ้น
(ล้านบาท)

-1,474.90 -1,474.90 -1,474.90

กำไร (ขาดทุน) สะสม
(ล้านบาท)

-1,277.58 -2,686.05 -2,823.62

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น
(ล้านบาท)

310.15 323.61 255.90

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่
(ล้านบาท)

4,123.06 2,728.14 2,522.86

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น
(ล้านบาท)

5,543.06 5,559.75 5,209.06

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 60



ตารางสรุปงบกำไรขาดทุน

บาท (THB)

31 ธ.ค. 2565

งบรวม

ตรวจสอบ

31 ธ.ค. 2566

งบรวม

ตรวจสอบ

31 ธ.ค. 2567

งบรวม

ตรวจสอบ

งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

รายได้

รวมรายได้
(ล้านบาท)

309.01 677.68 519.64

ต้นทุนและค่าใช้จ่าย

ต้นทุน
(ล้านบาท)

161.70 911.86 359.48

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
(ล้านบาท)

296.50 938.35 126.34

รวมต้นทุนและค่าใช้จ่าย
(ล้านบาท)

458.20 1,850.21 485.82

ส่วนแบ่งกำไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน
ตามวิธีส่วนได้เสีย
(ล้านบาท)

17.49 -25.90 -15.62

ต้นทุนทางการเงิน
(ล้านบาท)

71.75 184.52 148.57

ภาษีเงินได้
(ล้านบาท)

0.00 0.00 0.00

กำไร (ขาดทุน) สุทธิ สำหรับงวด
(ล้านบาท)

-203.45 -1,382.95 -130.37

การแบ่งปันกำไร (ขาดทุน) สุทธิ : ผู้
ถือหุ้นบริษัทใหญ่
(ล้านบาท)

-211.71 -1,408.47 -140.03

กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท/
หุ้น)
(ล้านบาท)

-0.02 -0.11 -0.01

กำไรก่อนหัก ดอกเบี้ย ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อม
ราคา และค่าตัดจำหน่าย
(ล้านบาท)

10.17 -692.93 136.14

กำไรจากการดำเนินงาน
(ล้านบาท)

-203.45 -1,382.95 -130.37

กำไรจากการดำเนินงานปกติ
(ล้านบาท)

-203.45 -1,382.95 -130.37
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ตารางสรุปงบกระแสเงินสด

บาท (THB)

31 ธ.ค. 2565

งบรวม

ตรวจสอบ

31 ธ.ค. 2566

งบรวม

ตรวจสอบ

31 ธ.ค. 2567

งบรวม

ตรวจสอบ

งบกระแสเงินสด

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำเนินงาน

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย
(ล้านบาท)

141.87 505.50 117.94

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรม
ดำเนินงาน
(ล้านบาท)

26.63 175.85 309.24

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดจ่ายจากการซื้อสินทรัพย์ถาวร
(ล้านบาท)

10.83 -5.79 -0.82

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรม
ลงทุน
(ล้านบาท)

-1,101.49 84.72 32.52

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงิน

จ่ายเงินปันผล
(ล้านบาท)

0.00 0.00 0.00

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรม
จัดหาเงิน
(ล้านบาท)

1,113.04 -159.84 -201.00
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อัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ

2565 2566 2567

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity ratio)

อัตราส่วนสภาพคล่อง
(เท่า)

2.17 1.17 1.26

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว
(เท่า)

1.23 0.42 0.51

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด
(เท่า)

0.23 0.49 0.72

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า
(เท่า)

5.39 3.42 16.45

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย
(วัน)

45.00 45.00 45.00

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าสำเร็จรูป
(เท่า)

0.52 1.35 0.69

ระยะเวลาขายสินค้าสำเร็จรูปเฉลี่ย
(วัน)

2.00 2.00 2.00

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ
(เท่า)

2.82 15.20 11.38

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย
(วัน)

2.00 2.00 2.00

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้
(เท่า)

1.91 9.33 4.99

ระยะเวลาชำระหนี้
(วัน)

30.00 30.00 30.00

วงจรเงินสด (Cash Cycle)
(วัน)

17.00 17.00 17.00

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทำกำไร (Profitability ratio)

อัตรากำไรขั้นต้น
(ร้อยละ)

47.67 -34.56 30.82

อัตรากำไรจากการดำเนินงาน
(ร้อยละ)

-48.28 -173.02 6.51

อัตราส่วนรายได้อื่นต่อรายได้รวม
(ร้อยละ)

5.66 3.82 -3.01

อัตราส่วนเงินสดต่อการทำกำไร
(ร้อยละ)

18.08 -75.09 193.08

อัตรากำไรสุทธิ
(ร้อยละ)

-65.84 -204.07 -25.09

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น
(ร้อยละ)

-4.93 -50.69 -5.17

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial policy ratio)

อัตราส่วนหนิ้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น
(เท่า)

0.34 1.04 1.06
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2565 2566 2567

อัตราส่วนความสามารถชำระดอกเบี้ย
(เท่า)

-2.84 -7.49 -0.88

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อกำไรก่อนดอกเบี้ย
จ่าย ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา และค่าตัด
จำหน่าย (interest bearing debt to 
EBITDA ratio)
(เท่า)

139.63 -4.09 19.73

อัตราส่วนความสามารถชำระภาระผูกพัน
(เท่า)

0.02 0.08 0.11

อัตราการจ่ายเงินปันผล
(ร้อยละ)

0.00 0.00 0.00

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน (Efficiency ratio)

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์
(ร้อยละ)

-3.97 -24.87 -2.50

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร
(ร้อยละ)

-15.38 -111.61 -14.45

อัตราการหมุนของสินทรัพย์
(เท่า)

0.00 0.12 0.10
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5. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำคัญอื่น

5.1 ข้อมูลทั่วไป

ข้อมูลทั่วไป

นายทะเบียนหลักทรัพย์
ชื่อนายทะเบียนหลักทรัพย์ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด:

ที่อยู่/สถานที่ตั้ง 93 ถนนรัชดาภิเษก:

แขวง/ตำบล ดินแดง:

เขต/อำเภอ ดินแดง:

จังหวัด กรุงเทพมหานคร:

รหัสไปรณีย์ 10400:

โทรศัพท์ 02-009-9000:

โทรสาร 02-009-9991:

บริษัทผู้สอบบัญชี
ชื่อบริษัทผู้สอบบัญชี บริษัท แกรนท์ ธอนตัน จำกัด:

ที่อยู่/สถานที่ตั้ง อาคารแคปปิตอล ทาวเวอร์ ออล ซีซั่นส์ เพลส ชั้น 11 ห้องเลขที่ เอส 1101 ,
1102 เลขที่ 87/1 ถนนวิทยุ

:

แขวง/ตำบล แขวงลุมพินี:

เขต/อำเภอ เขตปทุมวัน:

จังหวัด กรุงเทพมหานคร:

รหัสไปรณีย์ 10330:

โทรศัพท์ +66 2205 8222:

โทรสาร +66 2654 3339:
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5.2 ข้อมูลสำคัญอื่น

5.2.1 ข้อมูลอื่นที่อาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ลงทุนอย่างมีนัยสำคัญ
ข้อมูลอื่นที่อาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ลงทุน : ไม่มี

5.2.2 ข้อจำกัดของผู้ถือหุ้นในต่างประเทศ
มีข้อจำกัดของผู้ถือหุ้นในต่างประเทศหรือไม่ : ไม่มี
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5.3 ข้อพิพาททางกฎหมาย

ข้อพิพาททางกฎหมาย
มีข้อพิพาททางกฎหมายหรือไม่ : ไม่มี
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5.4 ตลาดรอง

ตลาดรอง
มีการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ของประเทศอื่นหรือไม่ ไม่มี:
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5.5 สถาบันการเงินที่ติดต่อประจำ (กรณีออกตราสารหนี้)

สถาบันทางการเงินที่ติดต่อประจำ
มีการออกตราสารหนี้ ไม่มี:
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6. นโยบายการกำกับดูแลกิจการ

6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ

ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ
นโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ มี:

              บริษัทได้กำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดีตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดีของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ (“สำนักงาน ก.ล.ต.”) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์”) เพื่อเป็นหลักปฏิบัติในการดำเนินการ ให้แก่ 
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ทุกระดับชั้น ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้การดำเนินการบริษัทมีความเป็นระบบระเบียบและมีมาตรฐานที่ชัดเจน
สามารถตรวจสอบได้ อันเป็นการเสริมสร้างให้เกิดความเป็นธรรมและโปร่งใส ก่อให้เกิดความเชื่อมั่นแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยบริษัทจะ
ดำเนินการกำกับดูแลและบริหารจัดการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัท ภายใต้กลยุทธ์ นโยบายการดำเนินงาน และการประกอบธุรกิจ
อย่างมีจริยธรรมและเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง มีการติดตาม การประเมินผล และการรายงานผลการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพรวมถึงเคารพ
สิทธิและมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย คำนึงถึงประโยชน์สังคมและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการปรับตัวให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น
อยู่เสมอ เพื่อให้บริษัทสามารถแข่งขันและดำเนินธุรกิจได้อย่างยั่งยืน

6.1.1 นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ
นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ มี:

แนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ การสรรหากรรมการ, การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ, การพัฒนากรรมการ,
การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ,
การกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

:

การสรรหากรรมการ

              คณะกรรมการบริษัท มีการทบทวนโครงสร้างของคณะกรรมการให้มีความเหมาะสมกับความจำเป็นเชิงกลยุทธ์ของบริษัทฯ  กำหนด
หลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาและคัดเลือก ให้ดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท กรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และผู้บริหาร
ระดับสูง และเลขานุการบริษัท เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ และ/ หรือเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุม ผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี  การพิจารณาสรรหา 
คัดเลือก และกลั่นกรองรายชื่อและประวัติของผู้ที่จะเสนอชื่อเป็นกรรมการกรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และผู้บริหารระดับ
สูง และเลขานุการบริษัท ในกรณีที่มีตำแหน่งว่างลง เพื่อนำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ                             

การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ

              ค่าตอบแทนของกรรมการ คือ ค่าเบี้ยประชุม ซึ่งจะต้องอยู่ในเกณฑ์เฉลี่ยเมื่อเทียบกับอุตสาหกรรมเดียวกัน โดยจะคำนึงถึงความ
เพียงพอต่อการปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ส่วนผู้บริหารจะได้รับผลตอบแทนที่เป็นเงินเดือนและโบนัสประจำปี โดยพิจารณาจาก
ผลการดำเนินงานของบริษัทเป็นสำคัญ ทั้งนี้ ค่าตอบแทนรายปีของคณะกรรมการและผู้บริหารรวมกันจะต้องไม่เป็นจำนวนที่สูงผิดปกติเมื่อเทียบกับผลตอบแทน
ของกรรมการและผู้บริหารโดยเฉลี่ยของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยจะคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นเป็นหลัก

การพัฒนากรรมการ

              คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายส่งเสริมและอำนวยความสะดวกให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผู้เกี่ยวข้องในระบบการกำกับดูแลกิจการ
ของบริษัท เช่น กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท เป็นต้น เพื่อให้มีการปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง การฝึกอบรม
และให้ความรู้อาจกระทำเป็นการภายในบริษัท หรือใช้บริการของสถาบันภายนอกก็ได้ ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงกรรมการหรือมีกรรมการเข้าใหม่ ฝ่าย
จัดการจะจัดให้มีเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการเข้าใหม่ รวมถึงจัดให้มีการแนะนำลักษณะธุรกิจ และแนวทางการดำเนิน
ธุรกิจของบริษัทให้แก่กรรมการใหม่ คณะกรรมการบริษัทจะจัดให้มีการหมุนเปลี่ยนงานที่ได้รับมอบหมายตามความถนัดของผู้บริหารและพนักงาน โดยพิจารณา
ตามความเหมาะสมของงานและเวลาเป็นหลัก โดยประธานเจ้าหน้าที่บริหารจะกำหนดช่วงเวลาและพิจารณาผลการปฏิบัติงานดังกล่าวเพื่อเป็นแผนพัฒนา
และสืบทอดงานของบริษัท ทั้งนี้ เพื่อพัฒนาผู้บริหารและพนักงานให้มีความรู้ความสามารถในการทำงานมากขึ้นและให้สามารถทำงานแทนกันได้
              ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงกรรมการหรือมีกรรมการเข้าใหม่ ฝ่ายจัดการจะจัดให้มีเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่
ของกรรมการเข้าใหม่ รวมถึงจัดให้มีการแนะนำลักษณะธุรกิจ และแนวทางการดำเนินธุรกิจของบริษัทให้แก่กรรมการใหม่

การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ

              การประชุมคณะกรรมการและการประเมินตนเอง บริษัทจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยทุกไตรมาส และมีการประชุม
พิเศษเพิ่มตามความจำเป็น โดยมีการกำหนดวาระประชุมชัดเจนล่วงหน้า และมีวาระพิจารณาติดตามผลการดำเนินงานเป็นประจำ บริษัทจะจัดส่งหนังสือ
เชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารประกอบการประชุมให้กรรมการทุกท่านล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม เพื่อให้คณะ
กรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม เว้นแต่กรณีมีเหตุจำเป็นเร่งด่วน และจะจัดให้มีการบันทึกรายงานการประชุมและจัดเก็บ
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รวบรวมเอกสารที่รับรองแล้วเพื่อใช้ในการอ้างอิงและสามารถตรวจสอบได้ โดยในการประชุมทุกครั้ง ควรจัดให้มีผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม
เพื่อให้ข้อมูลและรายละเอียดประกอบการตัดสินใจที่ถูกต้องและทันเวลา ในการลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทให้ถือมติของเสียงข้างมาก โดยให้
กรรมการหนึ่งคนมีหนึ่งเสียง โดยกรรมการที่มีส่วนได้เสียในวาระใดจะไม่เข้าร่วมประชุมและใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระนั้น ทั้งนี้ ในกรณีที่
คะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมจะออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทสนับสนุนให้มีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อปรับปรุงและแก้ไขการดำเนินงาน โดยมีการกำหนดหัวข้อที่จะประชุมชัดเจนก่อนที่จะวัดผลการประเมินดังกล่าว เพื่อ
รวบรวมความเห็นและนำเสนอต่อที่ประชุม รวมทั้งเปิดเผยหลักเกณฑ์ ขั้นตอน และผลการประเมินในภาพรวมในรายงานประจำปี

การกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

              บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด (มหาชน) มีนโยบายการลงทุนและบริหารงานในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยจะลงทุนในธุรกิจที่มีค
วามเกี่ยวเนื่อง ใกล้เคียง หรือก่อให้เกิดประโยชน์และสนับสนุนการดำเนินธุรกิจของบริษัท เพื่อเสริมสร้างความมั่นคง และผลการดำเนินงานของบริษัท  
นอกจากนี้ ในการกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมนั้น บริษัทจะส่งตัวแทนของบริษัทซึ่งมีคุณสมบัติและประสบการณ์ที่เหมาะสมกับธุรกิจที่
บริษัทเข้าลงทุนเข้าเป็นกรรมการในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมของบริษัทดังกล่าว โดยตัวแทนดังกล่าวอาจเป็นประธานกรรมการ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
กรรมการ ผู้บริหารระดับสูง หรือบุคคลใด ๆ ของบริษัทที่ปราศจากผลประโยชน์ขัดแย้งกับธุรกิจของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมเหล่านั้น ทั้งนี้ เพื่อให้บริษัท
สามารถควบคุมดูแลกิจการ และการดำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมได้เสมือนเป็นหน่วยงานหนึ่งของบริษัท บริษัทจึงกำหนดให้ตัวแทนของบริษัทจะ
ต้องบริหารจัดการธุรกิจของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมให้เป็นไปตามระเบียบและกฎเกณฑ์ซึ่งกำหนดไว้ในข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจ
ของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมนั้น ๆ นอกจากนี้ การส่งตัวแทนเพื่อเป็นกรรมการในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมดังกล่าวให้เป็นไปตามสัดส่วนการถือหุ้นของ
บริษัท และ/หรือข้อตกลงร่วมกันในกรณีของบริษัทร่วม             ทั้งนี้ บริษัทจะติดตามผลประกอบการและผลการดำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัท
ร่วมอย่างใกล้ชิด รวมถึงกำกับให้มีการจัดเก็บข้อมูลและบันทึกบัญชีของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมให้บริษัทตรวจสอบ

6.1.2 นโยบายและแนวปฏิบัติ และมาตรการที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย
              • สิทธิของผู้ถือหุ้น (The Rights of Shareholders) บริษัทตระหนักและให้ความสำคัญในสิทธิขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ของผู้ถือหุ้น ทั้งใน
ฐานะของนักลงทุนในหลักทรัพย์และเจ้าของบริษัท เช่น สิทธิในการซื้อ ขาย โอน หลักทรัพย์ที่ตนถืออยู่ สิทธิในการที่จะได้รับส่วนแบ่งผลกำไรจากบริษัท 
สิทธิในการได้รับข้อมูลอย่างเพียงพอ สิทธิต่าง ๆ ในการประชุมผู้ถือหุ้น สิทธิในการแสดงความคิดเห็น สิทธิในการร่วมตัดสินใจในเรื่องสำคัญของบริษัท 
เช่น การจัดสรรเงินปันผล การแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ การแต่งตั้งผู้สอบบัญชี การอนุมัติธุรกรรมที่สำคัญและมีผลต่อทิศทางในการดำเนินธุรกิจของ
บริษัท รวมถึงการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิและข้อบังคับของบริษัท เป็นต้น ทั้งนี้ บริษัทมีพันธกิจในการส่งเสริมและอำนวยความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ถือ
หุ้น ดังนี้
              1)  บริษัทจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมทั้งข้อมูลประกอบการประชุมตามวาระต่าง ๆ ให้ผู้ถือหุ้นรับทราบล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่
น้อยกว่า 7 วัน หรือระยะเวลาอื่นใดตามที่กฎหมายหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องประกาศกำหนด โดยในแต่ละวาระการประชุมจะมีความเห็นของคณะ
กรรมการบริษัทประกอบ รวมทั้งข้อมูลประกอบการประชุมที่เพียงพอเพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาในการศึกษาข้อมูลล่วงหน้าก่อนวันประชุม นอกจากนี้ บริษัทจะนำ
ข้อมูลดังกล่าวเผยแพร่ลงในเว็บไซต์ของบริษัทก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้นด้วย
              2)  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตัวเอง บริษัทจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระหรือบุคคล
อื่นใดเข้าร่วมประชุมแทนได้ โดยใช้หนังสือมอบฉันทะแบบหนึ่งแบบใดตามที่บริษัทได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือนัดประชุม
              3)  ในการจัดประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทจะใช้สถานที่ซึ่งสะดวกแก่การเดินทาง โดยจะแนบแผนที่ซึ่งแสดงสถานที่จัดการประชุมผู้ถือหุ้นไว้ใน
หนังสือเชิญประชุม รวมถึงเลือกวันเวลาที่เหมาะสม และจัดสรรเวลาในการประชุมอย่างเพียงพอ ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายที่จะอำนวยความสะดวก
ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท
              4)  ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถส่งความเห็น ข้อเสนอแนะ หรือข้อซักถามได้ล่วงหน้าก่อนวันประชุม
ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทกำหนด โดยบริษัทจะเผยแพร่หลักเกณฑ์ดังกล่าวผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท
              5)  ในการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิอย่างเท่าเทียมกันในการแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะหรือตั้ง
คำถามในวาระต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องได้อย่างอิสระก่อนการลงมติในวาระใด ๆ และจะมีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมในการประชุมผู้
ถือหุ้นเพื่อตอบคำถามในที่ประชุม
              6)  บริษัทจะสนับสนุนให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในทุกวาระ เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้ในการนับผลการลงคะแนน
              7)  บริษัทจะจัดให้มีบุคคลากรที่เป็นอิสระทำหน้าที่ช่วยในการตรวจนับคะแนนเสียงในแต่ละวาระ
              8)  ภายหลังการประชุมผู้ถือหุ้นแล้วเสร็จ บริษัทจะจัดทำรายงานการประชุมที่บันทึกข้อมูลอย่างถูกต้องและครบถ้วนในสาระสำคัญ รวม
ทั้งจะมีการบันทึกประเด็นข้อซักถาม ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะที่สำคัญไว้ในรายงานการประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้ และบริษัทจะจัดให้
มีการบันทึกวีดีทัศน์ภาพการประชุมเพื่อเก็บรักษาไว้และใช้อ้างอิง นอกจากนี้ บริษัทจะนำผลการลงคะแนนในแต่ละวาระ รวมทั้งรายงานการประชุมเผยแพร่
บนเว็บไซต์ของบริษัทเพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้พิจารณา
              9)  บริษัทจะอำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นในการได้รับเงินปันผล โดยบริษัทจะจ่ายเงินปันผลด้วยวิธีการโอนเงินเข้าบัญชีธนาคาร 
ทั้งนี้ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับเงินปันผลตรงเวลา และป้องกันปัญหาเรื่องเช็คชำรุด สูญหาย หรือส่งถึงผู้ถือหุ้นล่าช้า
              • การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน (The Equitable Treatment of Shareholders) บริษัทได้กำหนดให้มีการปฏิบัติต่อผู้
ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ถือหุ้นรายย่อย ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นที่มิได้เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยหรือ
ต่างด้าว โดยมีรายละเอียดดังนี้
              1)  บริษัทจะแจ้งกำหนดการประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งวาระการประชุมที่เกี่ยวข้องต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเผยแพร่
กำหนดการประชุมดังกล่าวผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทอย่างน้อย 28 วันก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งจะจัดทำและเผยแพร่หนังสือเชิญประชุมทั้งฉบับภาษา
ไทยและภาษาอังกฤษบนเว็บไซต์ของบริษัทเช่นกัน
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              2)  บริษัทจะอำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยสามารถเสนอชื่อกรรมการหรือเสนอวาระเพิ่มเติมได้ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น โดย
บริษัทจะกำหนดหลักเกณฑ์ที่ชัดเจนเป็นการล่วงหน้าเกี่ยวกับวิธีการที่ให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยจะเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ รวมทั้งหลักเกณฑ์
เพื่อพิจารณาว่าบริษัทจะเพิ่มวาระการประชุมที่ผู้ถือหุ้นรายย่อยเสนอหรือไม่
              3)  ในการดำเนินการประชุมผู้ถือหุ้นแต่ละครั้ง บริษัทจะให้โอกาสแก่ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน โดยก่อนเริ่มการประชุม 
ประธานในที่ประชุมจะชี้แจงวิธีการใช้สิทธิออกเสียง และวิธีนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่ต้องลงมติในแต่ละวาระ และยังเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับ
มอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุมทุกรายสามารถแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ รวมทั้งซักถามในแต่ละวาระโดยใช้เวลาอย่างเหมาะสม และเพียงพอ โดย
ประธานในที่ประชุมจะดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระที่กำหนดไว้ รวมทั้งจะมิให้ผู้บริหารเพิ่มวาระการประชุมที่ไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าโดยไม่
จำเป็น โดยเฉพาะวาระที่มีความสำคัญซึ่งผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนการตัดสินใจ
              4)  ในวาระเลือกตั้งกรรมการ บริษัทจะสนับสนุนให้มีการเลือกตั้งเป็นรายคน
              5)  บริษัทได้กำหนดให้กรรมการรายงานการมีส่วนได้เสียในวาระการประชุมใด ๆ อย่างน้อยก่อนการพิจารณาในวาระที่เกี่ยวข้องใน
การประชุมคณะกรรมการบริษัทและบันทึกส่วนได้เสียดังกล่าวในรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งห้ามมิให้กรรมการที่มีส่วนได้เสียอย่างมีนัย
สำคัญในลักษณะที่จะไม่สามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระในวาระที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการประชุมในวาระนั้น ๆ
              6)  บริษัทได้กำหนดแนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการนำข้อมูลภายในของบริษัทไปใช้ โดยห้ามบุคคลหรือหน่วยงานที่ทราบข้อมูล
ภายในนำข้อมูลดังกล่าวไปเปิดเผยต่อหน่วยงานหรือบุคคลอื่นที่ไม่เกี่ยวข้อง ในกรณีที่บุคคลใดเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวหรือนำข้อมูลนั้นไปใช้ไม่ว่าเพื่อประโยชน์
ของตนเองหรือผู้อื่น หรือกระทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ถือเป็นความผิดอย่างร้ายแรงและจะถูกลงโทษทางวินัย นอกจากนี้ บริษัท
ยังได้กำหนดให้กรรมการทุกคนและผู้บริหารที่มีหน้าที่รายงานการถือครองหลักทรัพย์ตามกฎหมายมีหน้าที่จัดส่งรายงานดังกล่าวให้แก่เลขานุการบริษัทเป็น
ประจำและเปิดเผยในรายงานประจำปีของบริษัท
              • บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย (The Role of Interested Persons) บริษัทได้ให้ความสำคัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ไม่
ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภายใน ได้แก่ ผู้ถือหุ้นและพนักงานของบริษัท หรือผู้มีส่วนได้เสียภายนอก เช่น คู่ค้า ลูกค้า เป็นต้น  โดยบริษัทตระหนักดีว่าการ
สนับสนุนและข้อคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มจะเป็นประโยชน์ในการดำเนินการและการพัฒนาธุรกิจของบริษัท ดังนั้น บริษัทจะปฏิบัติตามกฎหมายและข้อ
กำหนดที่เกี่ยวข้องเพื่อให้สิทธิของผู้มีส่วนได้เสียดังกล่าวได้รับการดูแลอย่างดี นอกจากนี้ ในการดำเนินธุรกิจของบริษัท บริษัทได้คำนึงถึงสิทธิของผู้มีส่วน
ได้เสียทุกฝ่าย

นโยบายและแนวปฏิบัติ และมาตรการดำเนินการ
ที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย

มี:

แนวปฏิบัติและมาตรการดำเนินการ ที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย ผู้ถือหุ้น, พนักงาน, ลูกค้า, คู่แข่งทางการค้า, คู่ค้า, เจ้าหนี้, ชุมชนและสังคม:

ผู้ถือหุ้น

              บริษัทจะดำเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งมั่นที่จะสร้างผลการดำเนินงานที่ดีและการเจริญเติบโตที่มั่นคง เพื่อให้
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว รวมทั้งดำเนินการเปิดเผยข้อมูลด้วยความโปร่งใสและเชื่อถือได้ต่อผู้ถือหุ้น

พนักงาน

              บริษัทจะปฏิบัติต่อพนักงานทุกรายอย่างเท่าเทียม เป็นธรรม และให้ผลตอบแทนที่เหมาะสม นอกจากนี้ บริษัทยังให้ความสำคัญต่อการ
พัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถและศักยภาพของพนักงานอย่างสม่ำเสมอ เช่น การจัดอบรม การสัมมนา และการฝึกอบรม โดยให้โอกาสอย่างทั่วถึงกับ
พนักงานทุกคน และพยายามสร้างแรงจูงใจให้พนักงานที่มีความรู้ความสามารถสูงให้คงอยู่กับบริษัทเพื่อพัฒนาองค์กรต่อไป อีกทั้งยังได้กำหนดแนวทางในการ
ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น รวมทั้งปลูกฝังให้พนักงานทุกคนปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง เช่น การห้ามใช้ข้อมูลภายในอย่างเคร่งครัด 
เป็นต้น

ลูกค้า

              บริษัทรับผิดชอบต่อลูกค้าโดยการรักษาคุณภาพและมาตรฐานของสินค้าและบริการ รวมถึงการตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้าให้
ครบถ้วนและครอบคลุมให้มากที่สุด เพื่อมุ่งเน้นการสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้าในระยะยาว นอกจากนี้ บริษัทยังให้บริการหลังการขาย ตลอดจนให้ข้อมูล
ที่ถูกต้องเกี่ยวกับสินค้าและบริการของบริษัท รวมทั้งยังจัดให้มีช่องทางให้ลูกค้าของบริษัทสามารถแจ้งปัญหาหรือการให้บริการที่ไม่เหมาะสมเพื่อที่บริษัทจะได้
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับสินค้าและบริการของบริษัทได้อย่างรวดเร็ว

คู่แข่งทางการค้า

              บริษัทประพฤติตามกรอบการแข่งขันที่ดี มีจรรยาบรรณและอยู่ในกรอบของกฎหมาย รวมทั้งสนับสนุนและส่งเสริมนโยบายการแข่งขันอย่าง
เสรีและเป็นธรรม
              

คู่ค้า

              บริษัทมีกระบวนการในการคัดเลือกคู่ค้าโดยการให้คู่ค้าแข่งขันบนข้อมูลที่เท่าเทียมกัน และคัดเลือกคู่ค้าด้วยความยุติธรรมภายใต้
หลักเกณฑ์ในการประเมินและคัดเลือกคู่ค้าของบริษัท นอกจากนี้ บริษัทยังได้จัดทำรูปแบบสัญญาที่เหมาะสมและเป็นธรรมแก่คู่สัญญาทุกฝ่าย และจัดให้มีระบบ
ติดตามเพื่อให้มั่นใจว่าได้มีการปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาอย่างครบถ้วน และป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกขั้นตอนของกระบวนการจัดหา โดย
บริษัทซื้อสินค้าจากคู่ค้าตามเงื่อนไขทางการค้า ตลอดจนปฏิบัติตามสัญญาต่อคู่ค้าอย่างเคร่งครัด
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เจ้าหนี้

              บริษัทจะปฏิบัติตามเงื่อนไขต่าง ๆ ตามสัญญาที่มีต่อเจ้าหนี้เป็นสำคัญ รวมทั้ง การชำระคืนเงินต้น ดอกเบี้ยและการดูแลหลักประกันต่าง 
ๆ ภายใต้สัญญาที่เกี่ยวข้อง

ชุมชนและสังคม

              บริษัทใส่ใจและให้ความสำคัญต่อความปลอดภัยต่อสังคม สิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของผู้คนที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของ
บริษัท และส่งเสริมให้พนักงานของบริษัทมีจิตสำนึกและความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม รวมทั้งจัดให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับ
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด นอกจากนี้ บริษัทพยายามเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นการสร้างและรักษาไว้ซึ่งสิ่งแวดล้อมและสังคมตลอด
จนส่งเสริมวัฒนธรรมในท้องถิ่นที่บริษัทดำเนินกิจการอยู่
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6.2 จรรยาบรรณธุรกิจ

จรรยาบรรณธุรกิจ
จรรยาบรรณธุรกิจ มี:

              บริษัทส่งเสริมให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ยึดมั่นในหลักการปฏิบัติตามหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจ ไม่
ละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อเห็นการไม่ปฏิบัติตามหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทได้กำหนดให้มีหลักจริยธรรมและ
จรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจไว้เป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินธุรกิจ เพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องได้รับทราบและถือเป็นแนวทางปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ในการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น คณะกรรมการบริษัทให้ความสำคัญและคำนึงถึงความรับผิดชอบต่อผู้ถือ
หุ้นเกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทและมีหน้าที่กำหนดนโยบายและทิศทางการดำเนินงานของบริษัท รวมทั้งกำกับดูแลให้การบริหารจัดการเป็นไปตาม
เป้าหมาย วัตถุประสงค์ วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ และทิศทางในการดำเนินธุรกิจ เพื่อ เป็นผู้นำการบริหารสินทรัพย์ที่ลงทุนในธุรกิจพลังงาน สาธารณูปโภคและ
อสังหาริมทรัพย์ รวมถึงแสวงหาโอกาสทางการลงทุนใหม่ เพื่อเป้าหมายคือ การสร้างมูลค่าและผลตอบแทน การพัฒนาอย่างต่อเนื่องในระยะยาวและการ
เติบโตอย่างยั่งยืน ภายใต้กรอบข้อกำหนดของกฎหมายและหลักจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจ ขณะเดียวกันก็คำนึงถึงประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 
บริษัทมีเจตนารมณ์ในการดำเนินธุรกิจของบริษัทอย่างโปร่งใส มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ตลอดจนสังคมและสิ่งแวดล้อม โดยบริษัท
กำหนดให้ กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน ปฏิบัติตามโดยเคร่งครัด รวมทั้งได้ประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่เข้าใจทั่วทั้งองค์กร

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับจรรยาบรรณธุรกิจ
แนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับจรรยาบรรณธุรกิจ การต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน, การต่อต้านการแข่งขันที่ไม่เป็นธรรม,

การจัดการสิ่งแวดล้อม, สิทธิมนุษยชน
:

การต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน

              บริษัทมีการบริหารกิจการบนพื้นฐานความโปร่งใส มีจริยธรรม ยึดมั่นในหลักการการกำกับดูแลกิจการ และปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น การให้หรือรับสินบนกับเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือภาคเอกชน โดยบริษัทได้กำหนดโครงสร้างองค์กรให้มีการแบ่ง
หน้าที่ความรับผิดชอบ กระบวนการทำงาน และสายการบังคับบัญชาในแต่ละหน่วยงานให้มีความชัดเจน เพื่อให้มีการถ่วงดุลอำนาจและมีความรัดกุมในการ
ตรวจสอบระหว่างกันอย่างเหมาะสม นอกจากนี้ บริษัทยังได้กำหนดแนวทางการปฏิบัติให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อย ดังนี้
              1. ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทดำเนินการหรือยอมรับการทุจริตคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบทั้งทางตรงหรือทางอ้อม 
โดยครอบคลุมถึงทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และให้มีการสอบทานการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นนี้อย่างสม่ำเสมอ
              2. กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท มีหน้าที่ต้องรายงานให้บริษัททราบถึงการกระทำที่เข้าข่ายการทุจริตคอร์รัปชั่นที่เกี่ยวข้อง
กับบริษัท โดยแจ้งต่อผู้บังคับบัญชา หรือบุคคลที่รับผิดชอบ และให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่าง ๆ
              3. บริษัทจะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองผู้ร้องเรียนที่แจ้งเรื่องการทุจริตคอร์รัปชั่น รวมทั้งบุคคลที่ให้ความร่วมมือในการรายงานและ
ในกระบวนการสอบสวนการทุจริตคอร์รัปชั่น
              4. คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และฝ่ายจัดการต้องปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น และมีหน้าที่
ในการให้การส่งเสริมและสนับสนุนนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น เพื่อสื่อสารไปยังพนักงานและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมทั้งทบทวนความเหมาะสมของ
นโยบายและมาตรการต่าง ๆ เพื่อให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพธุรกิจ ระเบียบ ข้อบังคับ และข้อกำหนดของกฎหมาย
              5. ผู้ที่กระทำการทุจริตคอร์รัปชั่นจะต้องได้รับการพิจารณาโทษทางวินัยตามระเบียบที่บริษัทกำหนดไว้ และอาจได้รับโทษตามกฎหมาย 
หากการกระทำนั้นผิดกฎหมาย
              6. บริษัทจัดให้มีการฝึกอบรมและการเผยแพร่ความรู้ให้แก่กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทให้มีความเข้าใจในการปฏิบัติตาม
นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น และส่งเสริมด้านคุณธรรม ความซื่อสัตย์ความรับผิดชอบ และภาระหน้าที่ของตน
              7. บริษัทสนับสนุนให้คู่สัญญา คู่ค้า หรือบุคคลอื่นที่ต้องปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทรายงานการละเมิดนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัป
ชั่นของบริษัท
              8. บริษัทมีนโยบายในการสรรหาหรือการคัดเลือกบุคลากร การเลื่อนตำแหน่ง การฝึกอบรม การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการ
กำหนดค่าตอบแทนของพนักงานและลูกจ้างของบริษัทอย่างเป็นธรรมและเพียงพอ เพื่อป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นภายในองค์กร และเป็นการสร้าง
หลักประกันให้แก่พนักงานและลูกจ้างของบริษัท
              9. เพื่อความชัดเจนในการดำเนินการในเรื่องที่มีความเสี่ยงสูงกับการเกิดการทุจริตคอร์รัปชั่นในเรื่องดังต่อไปนี้ ให้กรรมการ ผู้
บริหารและพนักงานของบริษัทต้องปฏิบัติด้วยความระมัดระวัง และตรวจสอบให้แน่ชัด
                     9.1. การให้ มอบหรือรับของกำนัล และการเลี้ยงรับรองจะต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย เป็นตาม
ธรรมเนียมทางการค้าปกติหรือประเพณีนิยมในมูลค่าที่เหมาะสม
                     9.2. การให้หรือรับเงินบริจาค หรือเงินสนับสนุนต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส และถูกต้องตามกฎหมาย โดยต้องมั่นใจว่าการให้
หรือรับเงินบริจาค หรือเงินสนับสนุนดังกล่าวไม่ได้เป็นการ อำพรางการติดสินบน
                     9.3. ในการดำเนินกิจการ การติดต่อ การเจรจา การประมูล และการดำเนินการอื่น ๆ กับหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนจะ
ต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส และถูกต้องตามกฎหมาย นอกจากนี้ กรรมการบริษัท ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทจะต้องไม่ให้หรือรับสินบนในทุกขั้น
ตอนของการดำเนินกิจการ

การต่อต้านการแข่งขันที่ไม่เป็นธรรม
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              การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม บริษัทมุ่งเน้นที่จะประกอบธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เป็นธรรม มีจรรยาบรรณ และตั้งมั่นที่จะ
แข่งขันทางการค้าตามหลักจริยธรรมในการประกอบการค้า กฎหมาย และหลักการแข่งขันทางการค้าอย่างเสมอภาคกัน รวมถึงปฏิเสธพฤติกรรมใด ๆ 
ก็ตามที่ขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม เช่น การแสวงหาข้อมูลที่ความเป็นความลับของคู่แข่งทางการค้า การเรียก รับ และไม่ให้ผลประโยชน์ใด ๆ ที่
ไม่สุจริตทางการค้า เป็นต้น นอกจากนี้ บริษัทยังได้เคารพต่อสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น  โดยบริษัทมีนโยบายให้บุคลากรปฏิบัติตามกฎหมายหรือ
ข้อกำหนดเกี่ยวกับสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา อาทิ การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย เป็นต้น อีกทั้ง บริษัทมีโครงการรณรงค์การ
ส่งเสริมและปลูกจิตใต้สำนึกให้แก่บุคลากรของบริษัทในทุกระดับชั้นให้เกิดความรับผิดชอบต่อสังคมด้วย

การจัดการสิ่งแวดล้อม

              บริษัทให้ความสำคัญต่อความรับผิดชอบต่อสังคมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมโดยบริษัทดำเนินการและควบคุมให้การผลิตสินค้าและการให้
บริการของบริษัทและบริษัทในเครือมีการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างเคร่งครัด นอกจากนี้ บริษัทยังดำเนินกิจการภายใต้
แนวคิดการใส่ใจและรักษาสิ่งแวดล้อมตลอดทั้งกระบวนการผลิต และเลือกใช้วัสดุที่เป็นมิตรกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
              การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม บริษัทตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม จึงมีนโยบายในการให้ความช่วยเหลือและพัฒนาสังคม
โดยมุ่งเน้นการบริจาค การสนับสนุนการศึกษา และให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่าง ๆ กับชุมชนโดยรอบในพื้นที่ที่บริษัทเข้าดำเนินธุรกิจตามควรแก่กรณี 
นอกจากนี้ บริษัทยังมีนโยบายที่จะให้ความสนับสนุนต่อสังคมรอบข้าง โดยการให้เงินสนับสนุนในการจัดการแข่งขันกีฬาไม่ว่าจะเป็นในระดับประเทศ 
ภูมิภาค หรือระดับโลก

สิทธิมนุษยชน

              การเคารพสิทธิมนุษยชน บริษัทมีนโยบายสนับสนุนและเคารพการปกป้องสิทธิมนุษยชน โดยการปฏิบัติต่อผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็น
พนักงาน ชุมชน และสังคมรอบข้างด้วยความเคารพในคุณค่าของความเป็นมนุษย์ คำนึงถึงความเสมอภาคและเสรีภาพที่เท่าเทียมกัน ไม่ละเมิดสิทธิขั้น
พื้นฐาน และไม่เลือกปฏิบัติไม่ว่าจะเป็นในเรื่องของเชื้อชาติ สัญชาติ ศาสนา ภาษา สีผิว เพศ อายุ การศึกษา สภาวะทางร่างกาย หรือสถานะทาง
สังคม รวมถึงจัดให้มีการดูแลไม่ให้ธุรกิจของบริษัทเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการละเมิดสิทธิมนุษยชน เช่น การใช้แรงงานเด็ก และการคุกคามทางเพศ 
เป็นต้น นอกจากนี้ บริษัทได้ส่งเสริมให้มีการเฝ้าระวังการปฏิบัติตามข้อกำหนดด้านสิทธิมนุษยชน โดยจัดให้มีการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น และ
ช่องทางในการร้องเรียนสำหรับผู้ที่ได้รับความเสียหายจากการถูกละเมิดสิทธิอันเกิดจากการดำเนินธุรกิจของบริษัท และดำเนินการเยียวยาตามสมควร 
ทั้งนี้ เพื่อให้การเคารพสิทธิมนุษยชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทได้ดำเนินการสร้างองค์ความรู้ด้านสิทธิมนุษยชนและปลูกจิตสำนึกให้บุคลากรของบริษัท
ปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชน
              ทั้งนี้ เพื่อให้การเคารพสิทธิมนุษยชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทได้ดำเนินการสร้างองค์ความรู้ด้านสิทธิมนุษยชนและปลูกจิตสำนึก
ให้บุคลากรของบริษัทปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชน

การส่งเสริมการปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจ
การส่งเสริมให้คณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน

ปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจ
มี:

              บริษัทได้จัดให้มีนโยบายการกำกับดูแลกิจการของบริษัทเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการได้ให้ความเห็นชอบ
นโยบายดังกล่าว ทั้งนี้ การจัดทำคู่มือการกำกับดูแลกิจการมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นแนวทางแก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ในการปฏิบัติตามนโยบายดัง
กล่าว โดยบริษัทจะจัดให้มีการทบทวนนโยบายดังกล่าวเป็นประจำทุกปี

การเข้าร่วมเครือข่ายในการต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน
เข้าร่วมหรือประกาศเจตนารมณ์เป็นภาคีเครือข่ายใน

การต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน
ไม่มี:
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6.3 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญของนโยบายและระบบการกำกับดูแลกิจการในรอบปี
ที่ผ่านมา
6.3.1 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญเกี่ยวกับการทบทวนนโยบายและแนวปฏิบัติของระบบการกำกับดูแล
กิจการ หรือกฎบัตรคณะกรรมการ

ในรอบปีที่ผ่านมาบริษัทมีการทบทวนนโยบายและ
แนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ หรือกฎบัตรคณะกรรมการ

ไม่มี:

ในรอบปีที่ผ่านมาบริษัทมีการเปลี่ยนแปลง
และพัฒนาการที่สำคัญเกี่ยวกับนโยบายและแนวปฏิบัติ

มี:

                คณะกรรมการบริษัททำหน้าที่พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่สำคัญเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท เช่น วิสัยทัศน์และ
ภารกิจ กลยุทธ์ ความเสี่ยง แผนงาน และงบประมาณ รวมทั้งกำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการดำเนินงานตามนโยบาย และแผนที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ทั้งนี้ เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงของลักษณะธุรกิจหรือสภาพเศรษฐกิจอย่างมีนัยสำคัญ คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาทบทวนกลยุทธ์รวมถึงนโยบาย
ต่างๆของบริษัท เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของนโยบายภาครัฐ ด้านเศรษฐกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อเพิ่มโอกาสในการขยายธุรกิจอย่างต่อ
เนื่องและยั่งยืน โดยในปี 2567 บริษัทมีการกำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ ที่ยังคงเหมาะสมและสอดคล้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทในระยะ 
1 – 3 ปี   คณะกรรมการบริษัทยังได้ติดตาม ดูแล ให้มีการนำกลยุทธ์ที่กำหนดไปปฏิบัติ โดยฝ่ายบริหารจะต้องนำเสนอผลประกอบการโดยเปรียบเทียบกับ
เป้าหมายที่ได้กำหนดไว้ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทในทุกไตรมาส เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการติดตามผลการดำเนินงานของฝ่ายบริหารอย่างใกล้ชิดและ
เพื่อให้เป็นไปตามกลยุทธ์ที่วางไว้  นโยบายการกำกับดูแลกิจการ   ในการดำเนินงานที่ผ่านมา คณะกรรมการบริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด 
(มหาชน) (เดิมชื่อ บริษัท ยูไนเต็ด เพาเวอร์ ออฟ เอเชีย จำกัด (มหาชน)) ได้ปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นของ
บริษัท รวมทั้งได้ยึดถือและปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน (The Principles of Good Corporate Governance of 
Listed Companies) ตามแนวทางที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำหนด เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงานของบริษัทเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการ
ดำเนินงาน และยังทำให้เกิดความโปร่งใสต่อนักลงทุนอันจะทำให้เกิดความเชื่อมั่นในการดำเนินธุรกิจของบริษัทต่อบุคคลภายนอก โดยนโยบายการกำกับ
ดูแลกิจการที่ดีของบริษัทครอบคลุมหลักการ 5 หมวด ได้แก่ สิทธิของผู้ถือหุ้น (The Rights of Shareholders) การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม
กัน (The Equitable Treatment of Shareholders) บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย (The Role of Interested Persons) การเปิดเผยข้อมูล
และความโปร่งใส (Disclosure and Transparency) และ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of 
Directors)

6.3.2 การนำหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียน (CG Code) มาปฏิบัติ
การนำหลักการ CG Code ตามที

สำนักงาน ก.ล.ต. กำหนดมาปฏิบัติ
นำมาปฏิบัติใช้เป็นส่วนใหญ่:

              ในการดำเนินงานที่ผ่านมา คณะกรรมการบริษัท ยูไนเต็ด เพาเวอร์ ออฟ เอเชีย จำกัด (มหาชน) ได้ปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุ
ประสงค์ ข้อบังคับ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท รวมทั้งได้ยึดถือและปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน (The Principles 
of Good Corporate Governance of Listed Companies) ตามแนวทางที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำหนด เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนิน
งานของบริษัทเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการดำเนินงาน และยังทำให้เกิดความโปร่งใสต่อนักลงทุนอันจะทำให้เกิดความเชื่อมั่นในการดำเนินธุรกิจของ
บริษัทต่อบุคคลภายนอก โดยนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทครอบคลุมหลักการ 5 หมวด ดังนี้
              หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น (The Rights of Shareholders)
              หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน (The Equitable Treatment of Shareholders)
              หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย (The Role of Interested Persons)
              หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (Disclosure and Transparency)
              หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of Directors)

6.3.3 ผลการดำเนินงานและผลลัพธ์ด้านการกำกับดูแลกิจการที่ดีอื่น ๆ
              - ไม่มี -
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7. โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ และข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการคณะกรรมการ
    ชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงานและอื่นๆ

7.1 โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ

แผนภาพโครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ
โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ ณ วันที่ : 31 ธันวาคม 2567

รูปแผนภาพโครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ
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7.2 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ

7.2.1 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท

จำนวน (คน) ร้อยละ (%)

กรรมการรวม 7 100.00

กรรมการชาย 6 85.71

กรรมการหญิง 1 14.29

กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 2 28.57

กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 5 71.43

กรรมการอิสระ 3 42.86

กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารและไม่ดำรงตำ
แหน่งกรรมการอิสระ

2 28.57

7.2.2 ข้อมูลคณะกรรมการและผู้มีอำนาจควบคุมบริษัทรายบุคคล

รายชื่อคณะกรรมการบริษัท
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รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง วันที่ดำรงตำแหน่ง ทักษะและความชำนาญ

1. นาย ซุลกิฟลี ควน ชุน บิน อับดุลลาห์
เพศ: ชาย
อายุ : 60 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท
สาขา : การจัดการ
สัญชาติไทย : ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ไม่ใช่
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร : ไม่มี
การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5
ปีที่ผ่านมา (*) : ไม่มี
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation
Program (DAP) : ไม่ใช่
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification
Program (DCP) : ไม่ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 0 หุ้น (0.000000 %)
• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ
กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59 (**) : 0 หุ้น
(0.000000 %)

ประธานกรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพัน
บริษัทตามหนังสือรับรอง : ไม่ใช่

ประเภทของกรรมการ :
กรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้ง
ทดแทนกรรมการที่หมดวาระ/ลา
ออก

10 ส.ค. 2566 ธนาคาร

2. นาย บุย เตียน ดึ๊ก
เพศ: ชาย
อายุ : 36 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี
สาขา : การเงิน
สัญชาติไทย : ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ไม่ใช่
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร : ไม่มี
การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5
ปีที่ผ่านมา (*) : ไม่มี
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation
Program (DAP) : ไม่ใช่
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification
Program (DCP) : ไม่ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 0 หุ้น (0.000000 %)
• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ
กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59 (**) : 0 หุ้น
(0.000000 %)

รองประธานกรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพัน
บริษัทตามหนังสือรับรอง : ไม่ใช่

ประเภทของกรรมการ :
กรรมการเดิม (กรรมการที่ยัง
ดำรงตำแหน่งตามงบปีที่รายงาน
และไม่มีการลาออกระหว่างปี)

29 เม.ย. 2567 เศรษฐศาสตร์,
เงินทุนและหลักทรัพย์, การเงิน,
การวิเคราะห์ข้อมูล
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3. นาย เมธี ภิณโญโชติวงศ์
เพศ: ชาย
อายุ : 79 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี
สาขา : กฎหมาย
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร : ไม่มี
การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5
ปีที่ผ่านมา (*) : ไม่มี
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation
Program (DAP) : ไม่ใช่
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification
Program (DCP) : ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 0 หุ้น (0.000000 %)
• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ
กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59 (**) : 0 หุ้น
(0.000000 %)

กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพัน
บริษัทตามหนังสือรับรอง : ไม่ใช่

ประเภทของกรรมการ :
กรรมการเดิม (กรรมการที่ยัง
ดำรงตำแหน่งตามงบปีที่รายงาน
และไม่มีการลาออกระหว่างปี)

10 ส.ค. 2566 กฎหมาย

4. นาย ฮวน มินห์ ตวน
เพศ: ชาย
อายุ : 40 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี
สาขา : Building and Construction
สัญชาติไทย : ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ไม่ใช่
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร : ไม่มี
การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5
ปีที่ผ่านมา (*) : ไม่มี
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation
Program (DAP) : ไม่ใช่
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification
Program (DCP) : ไม่ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 0 หุ้น (0.000000 %)
• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ
กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59 (**) : 0 หุ้น
(0.000000 %)

กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพัน
บริษัทตามหนังสือรับรอง : ไม่ใช่

ประเภทของกรรมการ :
กรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้ง
ทดแทนกรรมการที่หมดวาระ/ลา
ออก

14 มี.ค. 2567 เงินทุนและหลักทรัพย์
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5. นาง กฤตนันท์ สังข์ทอง
เพศ: หญิง
อายุ : 60 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท
สาขา : บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร : ไม่มี
การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5
ปีที่ผ่านมา (*) : ไม่มี
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation
Program (DAP) : ใช่
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification
Program (DCP) : ไม่ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 0 หุ้น (0.000000 %)
• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ
กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59 (**) : 0 หุ้น
(0.000000 %)

กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพัน
บริษัทตามหนังสือรับรอง : ใช่

ประเภทของกรรมการ :
กรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้ง
ทดแทนกรรมการที่หมดวาระ/ลา
ออก

14 พ.ค. 2567 บัญชี,
การจัดการทรัพยากรมนุษย์,
จัดซื้อ, ตรวจสอบภายใน

6. นาย ธีมนัส เกียรติเดชปัญญา
เพศ: ชาย
อายุ : 44 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท
สาขา : การเงิน
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร : ไม่มี
การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5
ปีที่ผ่านมา (*) : ไม่มี
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation
Program (DAP) : ใช่
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification
Program (DCP) : ไม่ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 0 หุ้น (0.000000 %)
• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ
กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59 (**) : 0 หุ้น
(0.000000 %)

กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพัน
บริษัทตามหนังสือรับรอง : ใช่

ประเภทของกรรมการ :
กรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้ง
ทดแทนกรรมการที่หมดวาระ/ลา
ออก

22 ส.ค. 2567 เศรษฐศาสตร์, การตลาด,
การเงิน, การวิเคราะห์ข้อมูล,
วิศวกรรม
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7. นาย ชัชวิน พิพัฒน์โชติธรรม
เพศ: ชาย
อายุ : 51 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท
สาขา : บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร : ไม่มี
การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5
ปีที่ผ่านมา (*) : ไม่มี
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation
Program (DAP) : ไม่ใช่
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification
Program (DCP) : ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 0 หุ้น (0.000000 %)
• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ
กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59 (**) : 0 หุ้น
(0.000000 %)

กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพัน
บริษัทตามหนังสือรับรอง : ไม่ใช่

ประเภทของกรรมการ :
กรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้ง
ทดแทนกรรมการที่หมดวาระ/ลา
ออก

26 พ.ย. 2567 บัญชี, การเงิน, ตรวจสอบภายใน,
การตรวจสอบ

คำอธิบายเพิ่มเติม:
(*) ความผิดตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์พ.ศ. 2535 หรือพระราชบัญญัติสัญญาซื้อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546 ทั้งนี้ เฉพาะความผิดในเรื่องดังต่อไปนี้
(1) การกระทำการโดยไม่สุจริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง
(2) การเปิดเผย หรือเผยแพร่ข้อมูล หรือข้อความอันเป็นเท็จที่อาจทำให้สำคัญผิด หรือปกปิดข้อความจริงที่ควรบอกให้แจ้งในสาระสำคัญซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน หรือ ผู้ที่เกี่ยวข้อง
(3) การกระทำอันไม่เป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผู้ลงทุนในการซื้อขายหลักทรัพย์หรือสัญญาซื้อขายล่วงหน้า หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนับสนุนการกระทำดังกล่าว
(**) การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับกรรมการ ผู้บริหาร ตามมาตรา 59 พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 เช่น คู่สมรสหรือผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา
(ชายหญิงที่ไม่ได้จดทะเบียนสมรสแต่อยู่กินกันอย่างเปิดเผย) บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ เป็นต้น

รูปภาพรายชื่อคณะกรรมการบริษัท
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วันที่ลาออก /
พ้นตำแหน่ง

กรรมการที่มาแทน

1. นาย ถาวร พรพนัสศรี
เพศ: ชาย
อายุ : 56 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี
สาขา : บัญชี
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร : ไม่มี
การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5
ปีที่ผ่านมา (*) : ไม่มี
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation
Program (DAP) : ไม่ใช่
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification
Program (DCP) : ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 0 หุ้น (0.000000 %)
• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ
กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59 (**) : 0 หุ้น
(0.000000 %)

รองประธานกรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพัน
บริษัทตามหนังสือรับรอง : ไม่ใช่

22 ต.ค. 2567 -

2. พลเอก สุภมนัส ภารพบ
เพศ: ชาย
อายุ : 64 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาเอก
สาขา : วิศวกรรม
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร : ไม่มี
การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5
ปีที่ผ่านมา (*) : ไม่มี
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation
Program (DAP) : ไม่ใช่
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification
Program (DCP) : ไม่ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 0 หุ้น (0.000000 %)
• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ
กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59 (**) : 0 หุ้น
(0.000000 %)

กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพัน
บริษัทตามหนังสือรับรอง : ไม่ใช่

22 ต.ค. 2567 นาย ชัชวิน พิพัฒน์โชติธรรม

วันที่ดำรงตำแหน่งแทน :
26 พ.ย. 2567
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รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
วันที่ลาออก /
พ้นตำแหน่ง

กรรมการที่มาแทน

3. นาย ไพบูลย์ สมิทธ์อาชว์
เพศ: ชาย
อายุ : 54 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี
สาขา : วิศวกรรม
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร : ไม่มี
การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5
ปีที่ผ่านมา (*) : ไม่มี
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation
Program (DAP) : ไม่ใช่
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification
Program (DCP) : ไม่ใช่

การถือครองหุ้นในบริษัท
• การถือหุ้นทางตรง : 0 หุ้น (0.000000 %)
• การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับ
กรรมการ ผู้บริหารตามมาตรา 59 (**) : 0 หุ้น
(0.000000 %)

กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพัน
บริษัทตามหนังสือรับรอง : ใช่

9 พ.ค. 2567 นาง กฤตนันท์ สังข์ทอง

วันที่ดำรงตำแหน่งแทน :
14 พ.ค. 2567

4. นาย พลดลพัฒน์ ธัชทัณฑิมารัชต์
เพศ: ชาย
อายุ : 46 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท
สาขา : การจัดการ
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร : ไม่มี
การกระทำความผิดตามกฎหมายในระยะ 5
ปีที่ผ่านมา (*) : ไม่มี
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Accreditation
Program (DAP) : ไม่ใช่
ผ่านการอบรมหลักสูตร Director Certification
Program (DCP) : ไม่ใช่

กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

กรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพัน
บริษัทตามหนังสือรับรอง : ใช่

21 ส.ค. 2567 นาย ธีมนัส เกียรติเดชปัญญา

วันที่ดำรงตำแหน่งแทน :
22 ส.ค. 2567

คำอธิบายเพิ่มเติม:
(*) ความผิดตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์พ.ศ. 2535 หรือพระราชบัญญัติสัญญาซื้อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546 ทั้งนี้ เฉพาะความผิดในเรื่องดังต่อไปนี้
(1) การกระทำการโดยไม่สุจริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง
(2) การเปิดเผย หรือเผยแพร่ข้อมูล หรือข้อความอันเป็นเท็จที่อาจทำให้สำคัญผิด หรือปกปิดข้อความจริงที่ควรบอกให้แจ้งในสาระสำคัญซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน หรือ ผู้ที่เกี่ยวข้อง
(3) การกระทำอันไม่เป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผู้ลงทุนในการซื้อขายหลักทรัพย์หรือสัญญาซื้อขายล่วงหน้า หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนับสนุนการกระทำดังกล่าว
(**) การถือหุ้นโดยบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับกรรมการ ผู้บริหาร ตามมาตรา 59 พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 เช่น คู่สมรสหรือผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา
(ชายหญิงที่ไม่ได้จดทะเบียนสมรสแต่อยู่กินกันอย่างเปิดเผย) บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ เป็นต้น

รายชื่อกรรมการ จำแนกตามตำแหน่ง

รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
กรรมการ
ที่เป็น
ผู้บริหาร

กรรมการ
ที่ไม่เป็น
ผู้บริหาร

กรรมการ
อิสระ

กรรมการ
ที่ไม่เป็น
ผู้บริหาร
และไม่ดำรง
ตำแหน่ง
กรรมการ
อิสระ

กรรมการ
ผู้มีอำนาจ
ลงนาม
ผูกพันบริษัท
ตามหนังสือ
รับรอง
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รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
กรรมการ
ที่เป็น
ผู้บริหาร

กรรมการ
ที่ไม่เป็น
ผู้บริหาร

กรรมการ
อิสระ

กรรมการ
ที่ไม่เป็น
ผู้บริหาร
และไม่ดำรง
ตำแหน่ง
กรรมการ
อิสระ

กรรมการ
ผู้มีอำนาจ
ลงนาม
ผูกพันบริษัท
ตามหนังสือ
รับรอง

1. นาย ซุลกิฟลี ควน ชุน บิน 
อับดุลลาห์

ประธานกรรมการ
✔ ✔

2. นาย บุย เตียน ดึ๊ก รองประธานกรรมการ ✔ ✔

3. นาย เมธี ภิณโญโชติวงศ์ กรรมการ ✔ ✔

4. นาย ฮวน มินห์ ตวน กรรมการ ✔ ✔

5. นาง กฤตนันท์ สังข์ทอง กรรมการ ✔ ✔

6. นาย ธีมนัส เกียรติเดช
ปัญญา

กรรมการ
✔ ✔

7. นาย ชัชวิน พิพัฒน์โชติธรรม กรรมการ ✔ ✔

รวม (คน) 2 5 3 2 2

ภาพรวมทักษะและความชำนาญของกรรมการ

ทักษะและความชำนาญ จำนวน (คน) ร้อยละ (%)

1. เศรษฐศาสตร์ 2 28.57

2. ธนาคาร 1 14.29

3. เงินทุนและหลักทรัพย์ 2 28.57

4. กฎหมาย 1 14.29

5. การตลาด 1 14.29

6. บัญชี 2 28.57

7. การเงิน 3 42.86

8. การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 1 14.29

9. จัดซื้อ 1 14.29

10. การวิเคราะห์ข้อมูล 2 28.57

11. วิศวกรรม 1 14.29

12. การตรวจสอบ 1 14.29

13. ตรวจสอบภายใน 2 28.57

ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการอื่นๆ
ประธานกรรมการและผู้บริหารสูงสุดเป็นบุคคลเดียวกัน ไม่ใช่:

ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ ไม่ใช่:

ประธานกรรมการและผู้บริหารสูงสุดเป็นบุคคลในครอบครัวเดียวกัน ไม่ใช่:
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ประธานกรรมการเป็นสมาชิกในคณะกรรมการบริหาร
หรือคณะทำงาน

ไม่ใช่:

บริษัทแต่งตั้งกรรมการอิสระอย่างน้อยหนึ่งคนเพื่อกำหนดวาระ
การประชุมคณะกรรมการ

ใช่:

มาตรการถ่วงดุลอำนาจระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ
มาตรการถ่วงดุลอำนาจระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ มี:

วิธีการถ่วงดุลอำนาจระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ การเพิ่มสัดส่วนกรรมการอิสระมากกว่ากึ่งหนึ่ง:

บริษัทอยู่ระหว่างการสรรหากรรมการอิสระเพื่อมาทดแทนกรรมการอิสระท่านเดิมที่ลาออก เพื่อให้สัดส่วนกรรมการอิสระของบริษัทมากกว่ากึ่งหนึ่งและอยู่
ระหว่างกำหนดมาตรการและวิธีการถ่วงดุลอำนาจระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ เพื่อนำเสนอให้คณะกรรมการพิจารณาต่อไป

7.2.3 ข้อมูลเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
กฎบัตรคณะกรรมการ (Board charter) มี:

              นอกจากคณะกรรมการบริษัทมีอำนาจและหน้าที่ตามที่กำหนดในข้อบังคับของบริษัทแล้ว บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท ดังต่อไปนี้
              1) กำหนดทิศทาง เป้าหมาย และนโยบายของบริษัท
              2) อนุมัติแผนงานและงบประมาณประจำปีของบริษัท
              3) กำกับดูแลการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการให้เป็นไปตามแผนงานและนโยบายที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเป็น
ไปตามกฎหมาย
              4) ส่งเสริมให้มีการจัดทำนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี มีจริยธรรมและจรรยาบรรณธุรกิจ ที่เป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อให้กรรมการ
บริษัท ผู้บริหาร และพนักงาน ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ และติดตามให้มีการปฏิบัติอย่างจริงจัง
              5) จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอเหมาะสม เพื่อให้มั่นใจได้ว่า การทำรายการต่างๆ มีระบบที่สามารถป้องกันความ
เสียหาย ป้องกันการนำทรัพย์สินของบริษัทไปใช้ในทางมิชอบ มีการสอบทานและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจตามขั้นตอน ตลอดจนมีการจัดทำบัญชีอย่างถูกต้อง
              6) พิจารณาการทำรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ อย่างรอบคอบเพื่อผลประโยชน์ของบริษัทและผู้ถือหุ้น โดยผู้มีส่วน
ได้เสียต้องไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ และต้องปฏิบัติตามข้อกำหนดและเปิดเผยข้อมูลให้ถูกต้อง
              7) พิจารณาให้ความเห็นชอบในการคัดเลือกเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และพิจารณาค่าตอบแทน ก่อนนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น
              8) ให้ความเห็นชอบรายงานทางการเงิน ที่ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบหรือสอบทานแล้ว และได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจ
สอบแล้ว ก่อนนำเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น
              9) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการชุดย่อยต่างๆ เช่น คณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการบริหาร  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า
ตอบแทน  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง หรือกรรมการย่อยชุดอื่นใด พร้อมทั้งกำหนดขอบเขตอำนาจหน้าที่ให้สนับสนุนการปฏิบัติงาน
              10) พิจารณาแต่งตั้งผู้บริหารตามคำนิยามที่กำหนดโดยคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และเลขานุการบริษัท รวมทั้ง
พิจารณากำหนดค่าตอบแทน
              11) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนตำแหน่งกรรมการที่ว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากออกตามวาระ และให้กรรมการที่ตั้งใหม่มีวาระเท่า
เวลาที่เหลืออยู่ของกรรมการที่พ้นวาระ
              12) พิจารณากำหนดและแก้ไขเปลี่ยนแปลงชื่อกรรมการซึ่งมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท
              13) รับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน โดยการ
                     - เชิญประชุมผู้ถือหุ้น
                     - นำเสนอขออนุมัติงบการเงินประจำปี
                     - นำเสนอขออนุมัติจ่ายเงินปันผล
                     - นำเสนอขออนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี
                     - นำเสนอขออนุมัติแต่งตั้งกรรมการบริษัท - และอื่นๆ
              14) ติดตามดูแลให้มีการปฏิบัติตามระเบียบและกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
              15) อนุมัติกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการชุดอื่นๆ
              16) ปฏิบัติการอื่นใด ที่เกินอำนาจคณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการชุดอื่นๆ
              17) ปฏิบัติการอื่นใด ตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น
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7.3 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย

7.3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย

บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย

คณะกรรมการบริษัท

บทบาทหน้าที่
 • การกำกับดูแลด้านความเสี่ยง
 • การสรรหากรรมการ / ผู้บริหารระดับสูง
 • การพิจารณาค่าตอบแทน
 • บรรษัทภิบาล
 • การพัฒนาความยั่งยืน
 • การกำกับดูแลด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ขอบเขต อำนาจ หน้าที่และบทบาทความรับผิดชอบ
1) กำหนดทิศทาง เป้าหมาย และนโยบายของบริษัท
2) อนุมัติแผนงานและงบประมาณประจำปีของบริษัท
3) กำกับดูแลการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการให้เป็นไปตามแผนงานและนโยบายที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ    ประสิทธิผล และเป็นไปตามกฎหมาย
4) ส่งเสริมให้มีการจัดทำนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี มีจริยธรรมและจรรยาบรรณธุรกิจ ที่เป็นลายลักษณ์อักษรเพื่อให้กรรมการบริษัท ผู้บริหาร และ
พนักงาน ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ และติดตามให้มีการปฏิบัติอย่างจริงจัง
5) จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอเหมาะสม เพื่อให้มั่นใจได้ว่า การทำรายการต่างๆ มีระบบที่สามารถป้องกันความเสียหาย ป้องกันการนำ
ทรัพย์สินของบริษัทไปใช้ในทางมิชอบ มีการสอบทานและได้รับอนุมัติจากผู้มี   อำนาจตามขั้นตอน ตลอดจนมีการจัดทำบัญชีอย่างถูกต้อง
6) พิจารณาการทำรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ อย่างรอบคอบเพื่อผลประโยชน์ของบริษัทและผู้ถือหุ้น โดยผู้มีส่วนได้เสียต้องไม่มีส่วนร่วม
ในการตัดสินใจ และต้องปฏิบัติตามข้อกำหนดและเปิดเผยข้อมูลให้ถูกต้อง
7) พิจารณาให้ความเห็นชอบในการคัดเลือกเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และพิจารณาค่าตอบแทน ก่อนนำเสนอต่อที่   ประชุมผู้ถือหุ้น
8) ให้ความเห็นชอบรายงานทางการเงิน ที่ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบหรือสอบทานแล้ว และได้ผ่านความเห็นชอบจาก   คณะกรรมการตรวจสอบแล้ว ก่อนนำ
เสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น
9) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการชุดย่อยต่างๆ เช่น คณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  คณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยง หรือกรรมการย่อยชุดอื่นใด พร้อมทั้งกำหนดขอบเขตอำนาจหน้าที่ให้สนับสนุนการปฏิบัติงาน
10) พิจารณาแต่งตั้งผู้บริหารตามคำนิยามที่กำหนดโดยคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ     เลขานุการบริษัท รวมทั้งพิจารณา
กำหนดค่าตอบแทน
11) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนตำแหน่งกรรมการที่ว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากออกตามวาระ และให้กรรมการที่      ตั้งใหม่มีวาระเท่าเวลาที่
เหลืออยู่ของกรรมการที่พ้นวาระ
12) พิจารณากำหนดและแก้ไขเปลี่ยนแปลงชื่อกรรมการซึ่งมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท
13) รับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน โดยการ
       - เชิญประชุมผู้ถือหุ้น
       - นำเสนอขออนุมัติงบการเงินประจำปี
       - นำเสนอขออนุมัติจ่ายเงินปันผล
       - นำเสนอขออนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี
       - นำเสนอขออนุมัติแต่งตั้งกรรมการบริษัท
       - และอื่นๆ
14) ติดตามดูแลให้มีการปฏิบัติตามระเบียบและกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
15) อนุมัติกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการชุดอื่นๆ
16) ปฏิบัติการอื่นใด ที่เกินอำนาจคณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการชุดอื่นๆ
17) ปฏิบัติการอื่นใด ตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

ลิงก์กฎบัตร
-
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คณะกรรมการตรวจสอบ

บทบาทหน้าที่
 • การสอบทานรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน

ขอบเขต อำนาจ หน้าที่และบทบาทความรับผิดชอบ
1)       สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง และเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับผู้สอบบัญชีภายนอกและผู้บริหารที่
รับผิดชอบจัดทำรายงานทางการเงิน ทั้งรายไตรมาสและประจำปี คณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะให้ผู้สอบบัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใดๆที่
เห็นว่าจำเป็นและเป็นเรื่องสำคัญในระหว่างการตรวจสอบบัญชีของบริษัทก็ได้
2)       สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีความเหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วย
งานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน
3)       สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
4)       พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้ง บุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี รวมทั้ง
เข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง
5)       พิจารณารายการเกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้
เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลและเป็น   ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท
6)       จัดทำรายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวลงนามโดยประธาน
กรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้
(ก)       ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้องครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท
(ข)       ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท
(ค)       ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ
ของบริษัท
(ง)       ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี
(จ)       ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
(ฉ)       จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน
(ช)       ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร
(ซ)       รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท
ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ เช่น ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงิน และบริหาร
ความเสี่ยง ทบทวนการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของผู้บริหาร ทบทวนร่วมกับผู้บริหารของบริษัทในรายงานที่สำคัญ ๆ ที่ต้องเสนอต่อสาธารณชนตามที่
กฎหมายกำหนด ได้แก่ บทรายงานและวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร เป็นต้น เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบมีประสิทธิภาพที่ดี คณะ
กรรมการตรวจสอบอาจแสวงหาความเห็นที่เป็นอิสระจากที่ปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใดเมื่อเห็นว่าจำเป็นก็ได้ ทั้งนี้ด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัท โดยผู้ที่จะเข้ามา
ดำรงตำแหน่งกรรมการตรวจสอบของบริษัท จะต้องเป็นกรรมการอิสระ ซึ่งบริษัททำการสรรหาโดยพิจารณาคุณสมบัติ ให้สอดคล้องกับคุณสมบัติ ของ
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบที่สำนักงาน กลต. และตลาดหลักทรัพย์กำหนด
7)       คณะกรรมการตรวจสอบมีอำนาจในการตรวจสอบและสอบทานผู้ที่เกี่ยวข้องได้ตามขอบเขตของอำนาจหน้าที่รวมถึงการที่คณะกรรมการตรวจสอบ
มีอำนาจในการว่าจ้างหรือแสวงหาความเห็นที่เป็นอิสระจากที่ปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใดเมื่อเห็นว่าจำเป็นด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัท
8)       คณะกรรมการตรวจสอบจะรักษาไว้ซึ่งความลับในเชิงธุรกิจที่ชอบธรรม เพื่อมิให้ส่งผลกระทบเสียหายต่อบริษัท
9)       สอบทานและแก้ไข กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นปกติตามที่เห็นสมควรเพื่อให้ทันสมัยและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมขององค์กร

ลิงก์กฎบัตร
-

7.3.2 ข้อมูลคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุด

รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ
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รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง ทักษะและความชำนาญวันที่ดำรงตำแหน่ง

1. นาย บุย เตียน ดึ๊ก
เพศ: ชาย
อายุ : 36 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี
สาขา : การเงิน
สัญชาติไทย : ไม่ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ไม่ใช่
มีประสบการณ์ความรู้ด้านการตรวจสอบบัญชี :
ไม่ใช่

ประธานกรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ :
กรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้ง 
(กรรมการที่ไม่ได้รับการแต่งตั้ง
เพื่อทดแทนกรรมการที่หมดวาระ/
ลาออก)

25 ต.ค. 2567 เศรษฐศาสตร์, เงินทุนและ
หลักทรัพย์, การเงิน, การ
วิเคราะห์ข้อมูล

2. นาย เมธี ภิณโญโชติวงศ์
เพศ: ชาย
อายุ : 79 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี
สาขา : กฎหมาย
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
มีประสบการณ์ความรู้ด้านการตรวจสอบบัญชี :
ไม่ใช่

กรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ :
กรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้ง
ทดแทนกรรมการที่หมดวาระ/ลา
ออก

10 พ.ย. 2566 กฎหมาย

3. นาย ชัชวิน พิพัฒน์โชติธรรม(*)

เพศ: ชาย
อายุ : 51 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท
สาขา : บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
มีประสบการณ์ความรู้ด้านการตรวจสอบบัญชี :
ใช่

กรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ :
กรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้ง
ทดแทนกรรมการที่หมดวาระ/ลา
ออก

26 พ.ย. 2567 บัญชี, การเงิน, ตรวจสอบ
ภายใน, การตรวจสอบ

คำอธิบายเพิ่มเติม:
(*) กรรมการที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัท

รายชื่อกรรมการตรวจสอบที่ลาออก / พ้นตำแหน่งระหว่างปี
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รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง
วันที่ลาออก /
พ้นตำแหน่ง

กรรมการที่มาแทน

1. นาย ถาวร พรพนัสศรี(*)

เพศ: ชาย
อายุ : 56 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี
สาขา : บัญชี
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
มีประสบการณ์ความรู้ด้านการตรวจสอบบัญชี : ใช่

ประธานกรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร, กรรมการอิสระ)

22 ต.ค. 2567 -

2. พลเอก สุภมนัส ภารพบ
เพศ: ชาย
อายุ : 64 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาเอก
สาขา : วิศวกรรม
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
มีประสบการณ์ความรู้ด้านการตรวจสอบบัญชี :
ไม่ใช่

กรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร, กรรมการอิสระ)

22 ต.ค. 2567 นาย ชัชวิน
พิพัฒน์โชติธรรม

วันที่ดำรงตำแหน่งแทน :
26 พ.ย. 2567

คำอธิบายเพิ่มเติม:
(*) กรรมการที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัท
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7.4 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร

7.4.1 รายชื่อและตำแหน่งของผู้บริหาร

รายชื่อผู้บริหารสูงสุดและผู้บริหาร 4 รายแรกนับจากผู้บริหารสูงสุด

รายชื่อผู้บริหาร ตำแหน่ง วันที่ดำรงตำแหน่ง ทักษะและความชำนาญ

1. นาย ธีมนัส เกียรติเดชปัญญา
เพศ: ชาย
อายุ : 44 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท
สาขา : การเงิน
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน :
ไม่ใช่
ผู้ควบคุมดูแลการบัญชี : ไม่ใช่

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
(รักษาการ)
(ผู้บริหารสูงสุด)

22 ส.ค. 2567 เศรษฐศาสตร์, การตลาด, 
การเงิน, การวิเคราะห์
ข้อมูล, วิศวกรรม

2. นาง กฤตนันท์ สังข์ทอง
เพศ: หญิง
อายุ : 60 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท
สาขา : บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน :
ไม่ใช่
ผู้ควบคุมดูแลการบัญชี : ไม่ใช่

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
ด้านปฏิบัติการ

14 มี.ค. 2567 บัญชี, การจัดการทรัพยากร
มนุษย์, จัดซื้อ, ตรวจสอบ
ภายใน

3. นาย ญาณพัฒน์ สิงห์สถิตย์(*)(**)

เพศ: ชาย
อายุ : 49 ปี
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี
สาขา : บัญชี
สัญชาติไทย : ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย : ใช่
ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน :
ใช่
ผู้ควบคุมดูแลการบัญชี : ใช่

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
ด้านบัญชีและการเงิน

24 มิ.ย. 2567 บัญชี, การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ, การวิเคราะห์
ข้อมูล

คำอธิบายเพิ่มเติม :
(*) ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน
(**) ผู้ควบคุมดูแลการทำบัญชี
(***) แต่งตั้งภายหลังวันสิ้นงวดปีบัญชี ณ ปีรายงาน

แผนภาพโครงสร้างผู้บริหารสูงสุดและผู้บริหาร 4 รายแรกนับจากผู้บริหารสูงสุด
โครงสร้างผู้บริหารสูงสุดและผู้บริหาร 4 รายแรกนับจากผู้บริหารสูงสุด ณ

วันที่
31 ธ.ค. 2567:

รูปแผนภาพโครงสร้างผู้บริหารสูงสุดและผู้บริหาร 4 รายแรกนับจากผู้บริหารสูงสุด
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7.4.2 นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหาร

              บริษัทมีการกำหนดนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผู้บริหาร โดยให้สอดคล้องกับความรู้ความสามารถ ประสบการณ์การทำงานและ
หน้าที่ความรับผิดชอบ รวมถึงมีการกำหนดค่าตอบแทนตามผลการปฏิบัติงาน ได้แก่ เงินเดือน กองทุนประกันสังคม กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ รายได้อื่นๆ และ
ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น เป็นต้น

คณะกรรมการบริษัทหรือคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนมีความเห็น
ต่อนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหารหรือไม่

มี:

              - นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหาร มีความสมเหตุสมผล เนื่องจากคณะกรรมการพิจารณาจากความรู้ ความ
สามารถ รวมถึงประการณ์และหน้าที่ความรับผิดชอบต่อองค์กรและที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

7.4.3 ค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหาร

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงินของกรรมการบริหารและผู้บริหาร

2565 2566 2567

ค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหารรวม (บาท) 9,863,308.73 9,500,666.67 7,571,285.67

ค่าตอบแทนผู้บริหาร (บาท) 9,863,308.73 9,500,666.67 7,571,285.67

              ค่าตอบแทนผู้บริหาร (ไม่รวมค่าตอบแทนที่ผู้บริหารได้รับจากการดำรงตำแหน่งกรรมการ) ในปี 2567 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทน
ประกอบด้วย เงินเดือน ค่าตำแหน่ง เงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพและอื่นๆ ให้กับผู้บริหาร บริษัทจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพให้แก่ผู้บริหาร โดย
มอบหมายให้บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จำกัด (มหาชน) ทำหน้าที่จัดการและบริหารกองทุนดังกล่าว บริษัทได้สมทบเข้ากองทุนในอัตราร้อย
ละ 3 ของเงินเดือน

ค่าตอบแทนอื่นของกรรมการบริหารและผู้บริหาร

2565 2566 2567

เงินที่บริษัทสมทบเข้ากองทุนสำรองเลี้ยงชีพสำหรับกรรมการผู้บริ
หารและผู้บริหาร (บาท)

187,200.00 73,200.00 122,502.57

Employee Stock Ownership Plan (ESOP) ไม่มี ไม่มี ไม่มี

Employee Joint Investment Program (EJIP) ไม่มี ไม่มี ไม่มี
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              บริษัทจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพให้แก่ผู้บริหาร โดยมอบหมายให้บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จำกัด (มหาชน) ทำหน้าที่
จัดการและบริหารกองทุนดังกล่าว บริษัทได้สมทบเข้ากองทุนในอัตราร้อยละ 3 ของเงินเดือน

ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์ค้างจ่ายของกรรมการบริหารและผู้บริหาร
ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์ค้างจ่ายของกรรมการบริหารและผู้บริหารใน

รอบปีที่ผ่านมา
0.00:

ประมาณค่าตอบแทนของกรรมการบริหารและผู้บริหารในรอบปีปัจจุบัน 0.00:
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7.5 ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงานของบริษัท

จำนวนพนักงาน

2565 2566 2567

พนักงานรวม (คน) 13 13 6

พนักงานชาย (คน) 6 6 2

พนักงานหญิง (คน) 7 7 4

การเปลี่ยนแปลงจำนวนพนักงานอย่างมีนัยสำคัญ
จำนวนพนักงานเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำคัญในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา ไม่ใช่:

ข้อมูลเกี่ยวกับค่าตอบแทนพนักงาน

ค่าตอบแทนของพนักงาน

2565 2566 2567

ค่าตอบแทนพนักงานรวม (บาท) 8,544,623.19 7,852,494.02 6,271,416.85

ค่าตอบแทน พนักงานชาย (บาท) 3,183,879.17 3,387,531.71 2,021,223.54

ค่าตอบแทน พนักงานหญิง (บาท) 5,360,744.02 4,464,962.31 4,250,193.31

นโยบายการจัดการกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (Provident fund: PVD)
นโยบายการจัดการกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ มี:

              บริษัทฯ จัดให้มีเงินกองทุนสำรองเลี้ยงชีพสำหรับพนักงานตามพระราชบัญญัติกองทุน โดยมอบหมายให้บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน 
กรุงไทย จำกัด (มหาชน) ทำหน้าที่จัดการและบริหารกองทุนดังกล่าว ในอัตราร้อยละ 3 ของเงินเดือนพนักงาน และบริษัทได้สมทบเข้ากองทุนในอัตรา
ร้อยละ 3 ของเงินเดือน ทั้งนี้พนักงานมีสิทธิในส่วนที่บริษัทจ่ายสมทบในกรณีที่พนักงานถึงแก่กรรม ปลดเกษียณ ไม่สามารถทำงานได้ ลาออกหลังจากที่
พนักงานได้ทำงานกับบริษัทไม่น้อยกว่า 1 ปี นอกจากนี้บริษัทฯ ได้สมทบเข้ากองทุนเงินทดแทนพนักงาน ซึ่งพนักงานจะรับผลประโยชน์ในกรณี ตาย หรือ
บาดเจ็บจากการทำงาน หรือทุพพลภาพจากสำนักงานกองทุนเงินทดแทน

กองทุนสำรองเลี้ยงชีพสำหรับพนักงาน (PVD)

2565 2566 2567

จำนวนพนักงานที่เข้าร่วม PVD (คน) 10 10 6

สัดส่วนพนักงานที่เป็นสมาชิก PVD (%) 100.00 100.00 100.00

จำนวนเงินที่บริษัทสมทบเข้ากองทุนสำรองเลี้ยงชีพสำหรับ
พนักงาน (บาท)

165,354.00 183,048.00 141,414.00
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7.6 ข้อมูลสำคัญอื่น ๆ

7.6.1 ผู้ที่ได้รับมอบหมาย

รายชื่อผู้ควบคุมดูแลการทำบัญชี

ข้อมูลทั่วไป อีเมล โทรศัพท์

1. นาย ญาณพัฒน์ สิงห์สถิตย์ yanaphat.s@gtv.co.th -

รายชื่อเลขานุการบริษัท

ข้อมูลทั่วไป อีเมล โทรศัพท์

1. นาง กฤตนันท์ สังข์ทอง krittanant.s@gtv.co.th -

รายชื่อหัวหน้างานตรวจสอบภายในหรือผู้ตรวจสอบภายในที่ว่าจ้างจากภายนอก

ข้อมูลทั่วไป อีเมล โทรศัพท์

1. นาย ศิริศักดิ์  มานิตคุณาการ bee.isbar@gmail.com -

รายชื่อหัวหน้างานกำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (Compliance)

ข้อมูลทั่วไป อีเมล โทรศัพท์

1. นาง กฤตนันท์ สังข์ทอง krittanant.s@gtv.co.th -

7.6.2 หัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์
บริษัทมีการแต่งตั้งหัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์หรือไม่ มี:

รายชื่อหัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์

ข้อมูลทั่วไป อีเมล โทรศัพท์

1. นาย ธีมนัส เกียรติเดชปัญญา teemanus.k@gtv.co.th -

7.6.3 ผู้สอบบัญชีของบริษัท

รายละเอียดการสอบบัญชีของบริษัท

บริษัทผู้สอบบัญชี
ค่าสอบบัญชี

(บาท)
ค่าบริการอื่น ๆ

รายชื่อและข้อมูลทั่วไปของ
ผู้สอบบัญชี

บริษัท แกรนท์ ธอนตัน จำกัด
อาคารแคปปิตอล ทาวเวอร์ ออล ซีซั่นส์
เพลส ชั้น 11 ห้องเลขที่ เอส 1101 ,
1102 เลขที่ 87/1 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี
เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330
โทรศัพท์ +66 2205 8222

3,500,000.00 - -

รายละเอียดการสอบบัญชีของบริษัทย่อย
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บริษัทผู้สอบบัญชี
ค่าสอบบัญชี

(บาท)
ค่าบริการอื่น ๆ

รายชื่อและข้อมูลทั่วไปของ
ผู้สอบบัญชี

บริษัท แกรนท์ ธอนตัน จำกัด
อาคารแคปปิตอล ทาวเวอร์ ออล ซีซั่นส์
เพลส ชั้น 11 ห้องเลขที่ เอส 1101 ,
1102 เลขที่ 87/1 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี
เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330
โทรศัพท์ +66 2205 8222

2,420,000.00 - -

บริษัท เค.เค ออดิททอเรียม
142/21 ถนนกาญจนาภิเษก บางแค
บางแค กรุงเทพ 10160
โทรศัพท์ 0809005958

35,000.00 - -

สำนักงานสอบบัญชีศิริมงคล
177 ซอยสิรินธร 7 ถนนสิรินธร บางบำหรุ
บางพลัด กรุงเทพ 10700
โทรศัพท์ 024343995

25,000.00 - -

7.6.4 บุคลากรที่ได้รับมอบหมาย กรณีที่เป็นบริษัทต่างประเทศ
บริษัทมีบุคลากรที่ได้รับมอบหมายให้เป็นตัวแทนในประเทศไทยหรือไม่ ไม่มี:
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8. รายงานผลการดำเนินงานสำคัญด้านการกำกับดูแลกิจการ

8.1 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา
       ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วย กรรมการจำนวน 7 คน ซึ่งเป็นกรรมการอิสระจำนวน 3 คน กรรมการที่ไม่เป็นผู้
บริหารจำนวน 2 คน และกรรมการที่เป็นผู้บริหารจำนวน 2 คน โดยมีกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารจำนวน 1 คน เป็นประธานกรรมการบริษัท โดยคณะ
กรรมการบริษัทได้ปฏิบัติหน้าที่กำกับดูแลให้การบริหารจัดการเป็นไปตามนโยบายแนวทางและเป้าหมายที่ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น ภายใต้กรอบ
ของการมีจรรยาบรรณที่ดี และคำนึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ซึ่งในปี 2567 คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมรวมทั้งสิ้น 14 ครั้ง ครอบ
คลุมในเรื่องต่างๆ ดังต่อไปนี้
              1. กำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัท เพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น โดยปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบและระมัดระวัง ความซื่อสัตย์
สุจริต และหลีกเลี่ยงความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท ตลอดจนปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และเปิดเผยข้อมูล
ต่อผู้ถือหุ้นอย่างถูกต้อง ครบถ้วนและโปร่งใส
              2. กำกับดูแลให้ฝ่ายบริหารดำเนินงานให้เป็นไปตามนโยบาย กลยุทธ์ และแผนงานที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
ตลอดจนติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารอย่างสม่ำเสมอ
              3. กำหนดให้มีระเบียบปฏิบัติงานที่ชัดเจนและเหมาะสม จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่โปร่งใส และมีประสิทธิภาพ
              4. กำกับดูแลกิจการให้มีการประกอบธุรกิจอย่างมีจริยธรรม เคารพสิทธิและมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสีย และดำเนิน
ธุรกิจที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งสามารถปรับตัวได้ภายใต้ปัจจัยการเปลี่ยนแปลง ตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี
              5. ติดตามผลการดำเนินงานของบริษัทอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เป็นไปตามแผนการดำเนินงาน
              6. พิจารณากำหนดนโยบายด้านการบริหารความเสี่ยง ให้ครอบคลุมทั้งองค์กรและกำกับดูแลให้มีระบบหรือกระบวนการ ในการบริหาร
จัดการความเสี่ยงโดยมีมาตรการรองรับและวิธีควบคุมเพื่อลดผลกระทบต่อธุรกิจของบริษัทอย่างเหมาะสม
              7. พิจารณากำหนดโครงสร้างการบริหารงาน แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร รวมถึงการกำหนดขอบเขต
อำนาจ หน้าที่ของบุคคลดังกล่าว                      8. พิจารณาอนุมัติอำนาจการอนุมัติตามระดับวงเงินที่กำหนดในคู่มืออำนาจดำเนินการของ
บริษัท
              9. จัดให้มีระบบบัญชี การรายงานทางการเงินและการสอบบัญชีที่เชื่อถือได้ รวมทั้งดูแลให้มีกระบวนการประเมินความเหมาะสมของ
การควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน การบริหารจัดการความเสี่ยง การรายงานทางการเงิน และการติดตามประเมินผล
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ข้อมูลเกี่ยวกับการสรรหาคณะกรรมการ

              โครงสร้างกรรมการของบริษัทประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหาร ซึ่งคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย
ต่างๆ รวมถึงผู้บริหารของบริษัทประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิ มีความรู้ ประสบการณ์ และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน 
จำกัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ การดำเนินการสรรหาคณะกรรมการจะต้องพิจารณาถึงคุณสมบัติให้เป็น
ไปตามที่กฎหมายและหลักเกณฑ์ที่กำหนดดังต่อไปนี้
              (1) หลักเกณฑ์การคัดเลือกกรรมการอิสระ
                     คุณสมบัติกรรมการอิสระ
                     (ก)  ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล
ที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของ กรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย
                     (ข)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำ หรือผู้มีอำนาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทย่อยลำดับเดียวกัน  หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดัง
กล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ก่อนวันที่ยื่นขออนุญาตต่อสำนักงาน
                     (ค)  ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบียนตามกฏหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดามารดา คู่
สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจ ควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้บริหารหรือผู้มี
อำนาจควบคุมของบริษัท หรือ บริษัทย่อย
                     (ง)  ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ใน
ลักษณะที่อาจขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหาร ของ
ผู้มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับ บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่ได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อย
กว่าสองปี ก่อนวันที่ยื่นขออนุญาตต่อสำนักงาน ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทำรายการทางการค้าที่กระทำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ 
การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม 
ค้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติกรรมอื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง 
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ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า ทั้งนี้ การคำนวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไป
ตามวิธีการคำนวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการ
ของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลมแต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มีความ
สัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน
                     (จ)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง และไม่เป็น
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท
ร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ก่อนวันที่ยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน
                     (ฉ)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน 
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจาก บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ให้บริการทาง
วิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้น
ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน
                     (ช)  ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่
เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท
                     (ซ)  ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของผู้ขออนุญาตหรือ บริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจำนวน
หุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น  ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของผู้ขออนุญาตหรือบริษัทย่อย
                     (ฌ)  ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท
                     (ญ)  ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตัดสินใจในการดำเนินงานของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและไม่เป็นกรรมการของบริษัทจดทะเบียนที่เป็นบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
บริษัทย่อยในลำดับเดียวกัน ภายหลังได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระที่มีลักษณะเป็นไปตามวรรคหนึ่ง (ก) ถึง (ฌ) แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสินใจในการดำเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีค
วามขัดแย้ง  โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ (Collective Decision) ได้
                            1) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสินใจในการดำเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง
                            2) ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัทย่อยลำดับเดียวกัน เฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน
                            3) มีความรู้ และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถทำหน้าที่ในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ ต้องมีกรรมการตรวจ
สอบอย่างน้อยหนึ่งคนที่มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถทำหน้าที่ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินได้
                     การสรรหาและการแต่งตั้งกรรมการอิสระ
                     การสรรหาและการแต่งตั้งกรรมการอิสระ คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาเบื้องต้นถึงคุณสมบัติของบุคคลที่จะมาดำรงตำแหน่ง
เป็นกรรมการอิสระ โดยพิจารณาถึงคุณสมบัติให้เป็นไปตามที่กฎหมายและหลักเกณฑ์กำหนด รวมทั้งพิจารณาลักษณะต้องห้ามของกรรมการตามกฎหมายว่าด้วย
บริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทจะ
พิจารณาคัดเลือกกรรมการอิสระจากผู้ทรงคุณวุฒิ มีประสบการณ์การทำงานและความเหมาะสมด้านอื่นๆ ประกอบกัน จากนั้นจะนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
(แล้วแต่กรณี) เพื่อพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทต่อไป ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาถึงความเหมาะสมของจำนวนโครงสร้างและ
องค์ประกอบของคณะกรรมการ โดยให้มีกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการบริษัททั้งหมด เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการกำกับดูแล
กิจการของบริษัท และสามารถให้ความเห็นเกี่ยวกับการทำงานของฝ่ายบริหารได้อย่างเป็นอิสระ
                     การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูง
                     • การสรรหากรรมการบริษัท
                            การคัดเลือกบุคคลที่จะดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัท  โดยใช้หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและนำเสนอให้คณะ
กรรมการบริษัทพิจารณาคัดเลือกตามเกณฑ์คุณสมบัติตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ยังเน้นถึงประสบการณ์ ความรู้ และความสามารถ จากนั้นจึงนำรายชื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อ
พิจารณาแต่งตั้ง ในการเลือกตั้งคณะกรรมการบริษัท ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้ง โดยใช้เสียงข้างมากตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้
                            1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับจำนวนหุ้นที่ตนถือ
                            2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตามที่ตนมี เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ใน
กรณีที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดก็ได้
                            3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่จะ
พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน เกินจำนวนที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น
ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด
                     • การสรรหาและการแต่งตั้งผู้บริหารสูงสุด
                            ในการคัดเลือกบุคคลที่จะดำรงตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ซึ่งเป็นตำแหน่งผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัท คณะ
กรรมการจะพิจารณาคุณสมบัติของบุคคลที่จะมาดำรงตำแหน่งดังกล่าวจาก คุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถในด้านต่างๆ ประสบการณ์ในการเป็นผู้นำของ
องค์กร ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท ในด้านต่างๆ อาทิเช่น ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ ธุรกิจพลังงาน รวมถึงการได้รับการยอมรับจากองค์กร
ธุรกิจที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้ได้บุคคลที่มีความเหมาะสมและสามารถก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อธุรกิจของบริษัทมาดำรงตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ
เพื่อให้สามารถบริหารงานให้บรรลุวัตถุประสงค์และตามเป้าหมายที่คณะกรรมการบริษัทกำหนด และสามารถสื่อสารกับผุ้ใต้บังคับบัญชาและผู้ที่เกี่ยวข้องใน
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การปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดี ตลอดจนสามารถจูงใจให้บุคลากรของบริษัทขับเคลื่อนองค์กรให้บรรลุตามกลยุทธ์ เป้าหมาย และวิสัยทัศน์ของบริษัทได้  ทั้งนี้ 
บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัท จะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.
ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และต้องไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ กจ.8/2553 
เรื่อง การกำหนดลักษณะขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท ลงวันที่ 23 เมษายน 2553 (รวมทั้งที่มีแก้ไขเพิ่มเติม) รวมทั้งต้อง
มีความรู้ ความสามารถ รวมถึงประสบการณ์การทำงานที่เหมาะสมกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทด้วย

รายชื่อกรรมการใหม่ที่ได้รับการแต่งตั้งทดแทนกรรมการที่หมดวาระ/ลาออก

รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง วันที่ดำรงตำแหน่ง ทักษะและความชำนาญ

นาย ซุลกิฟลี ควน ชุน บิน อับดุลลาห์ ประธานกรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

10 ส.ค. 2566 ธนาคาร

นาย ฮวน มินห์ ตวน กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

14 มี.ค. 2567 เงินทุนและหลักทรัพย์

นาง กฤตนันท์ สังข์ทอง กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

14 พ.ค. 2567 บัญชี, การจัดการทรัพยากรมนุษย์,
จัดซื้อ, ตรวจสอบภายใน

นาย ธีมนัส เกียรติเดชปัญญา กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

22 ส.ค. 2567 เศรษฐศาสตร์, การตลาด, การเงิน,
การวิเคราะห์ข้อมูล, วิศวกรรม

นาย ชัชวิน พิพัฒน์โชติธรรม กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

26 พ.ย. 2567 บัญชี, การเงิน, ตรวจสอบภายใน,
การตรวจสอบ

การสรรหากรรมการอิสระ
              การสรรหาและการแต่งตั้งกรรมการอิสระ คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาเบื้องต้นถึงคุณสมบัติของบุคคลที่จะมาดำรงตำแหน่งเป็น
กรรมการอิสระ โดยพิจารณาถึงคุณสมบัติให้เป็นไปตามที่กฎหมายและหลักเกณฑ์กำหนด รวมทั้งพิจารณาลักษณะต้องห้ามของกรรมการตามกฎหมายว่าด้วย
บริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทจะ
พิจารณาคัดเลือกกรรมการอิสระจากผู้ทรงคุณวุฒิ มีประสบการณ์การทำงานและความเหมาะสมด้านอื่นๆ ประกอบกัน จากนั้นจะนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
(แล้วแต่กรณี) เพื่อพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทต่อไป ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาถึงความเหมาะสมของจำนวนโครงสร้างและ
องค์ประกอบของคณะกรรมการ โดยให้มีกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการบริษัททั้งหมด เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการกำกับดูแล
กิจการของบริษัท และสามารถให้ความเห็นเกี่ยวกับการทำงานของฝ่ายบริหารได้อย่างเป็นอิสระ

หลักเกณฑ์ในการสรรหากรรมการอิสระ

              หลักเกณฑ์การคัดเลือกกรรมการอิสระ
              • คุณสมบัติกรรมการอิสระ
              (ก) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีค
วามขัดแย้ง ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของ กรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย
              (ข) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจำ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทย่อยลำดับเดียวกัน  หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่
น้อยกว่าสองปี ก่อนวันที่ยื่นขออนุญาตต่อสำนักงาน
              (ค) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบียนตามกฏหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง 
และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจ ควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมของ
บริษัท หรือ บริษัทย่อย
              (ง) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ในลักษณะที่อาจ
ขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหาร ของผู้มีความ
สัมพันธ์ทางธุรกิจกับ บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่ได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสอง
ปี ก่อนวันที่ยื่นขออนุญาตต่อสำนักงาน ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทำรายการทางการค้าที่กระทำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่า
หรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค้ำประกัน การให้
สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติกรรมอื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละสามของ
สินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า ทั้งนี้ การคำนวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคำนวณมูลค่า
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ของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนใน
รายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลมแต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคล
เดียวกัน
              (จ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง และไม่เป็นผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ
นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ก่อนวันที่ยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน
              (ฉ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่า
บริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจาก บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ให้บริการทางวิชาชีพเป็น
นิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการ ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะ
ได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงาน
              (ช) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท
              (ซ) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของผู้ขออนุญาตหรือ บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มี
นัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิ
ออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น  ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของผู้ขออนุญาตหรือบริษัทย่อย
              (ฌ) ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท
              (ญ) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตัดสินใจในการดำเนินงานของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท
ร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและไม่เป็นกรรมการของบริษัทจดทะเบียนที่เป็นบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อย
ในลำดับเดียวกัน ภายหลังได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระที่มีลักษณะเป็นไปตามวรรคหนึ่ง (ก) ถึง (ฌ) แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการ ให้ตัดสินใจในการดำเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้ง  โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ (Collective Decision) ได้
                     1) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสินใจในการดำเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง
                     2) ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัทย่อยลำดับเดียวกัน เฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน
                     3) มีความรู้ และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถทำหน้าที่ในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ ต้องมีกรรมการตรวจสอบอย่าง
น้อยหนึ่งคนที่มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถทำหน้าที่ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงินได้

              

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพของกรรมการอิสระในรอบปีที่ผ่านมา
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ

ของกรรมการอิสระในรอบปีที่ผ่านมา
: ไม่มี

การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด
              การสรรหากรรมการบริษัท
              การคัดเลือกบุคคลที่จะดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัท  โดยใช้หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและนำเสนอให้คณะกรรมการบริษัท
พิจารณาคัดเลือกตามเกณฑ์คุณสมบัติตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ยังเน้นถึงประสบการณ์ ความรู้ และความสามารถ จากนั้นจึงนำรายชื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง ใน
การเลือกตั้งคณะกรรมการบริษัท ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้ง โดยใช้เสียงข้างมากตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้
              1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับจำนวนหุ้นที่ตนถือ
              2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตามที่ตนมี เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีที่เลือกตั้งบุคคล
หลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดก็ได้
              3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึง
เลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน เกินจำนวนที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นให้ผู้เป็น
ประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด
              การสรรหาและการแต่งตั้งผู้บริหารสูงสุด 
              ในการคัดเลือกบุคคลที่จะดำรงตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ซึ่งเป็นตำแหน่งผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัท คณะกรรมการจะ
พิจารณาคุณสมบัติของบุคคลที่จะมาดำรงตำแหน่งดังกล่าวจาก คุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถในด้านต่างๆ ประสบการณ์ในการเป็นผู้นำขององค์กร 
ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท ในด้านต่างๆ อาทิเช่น ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ ธุรกิจพลังงาน รวมถึงการได้รับการยอมรับจากองค์กรธุรกิจที่
เกี่ยวข้อง เพื่อให้ได้บุคคลที่มีความเหมาะสมและสามารถก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อธุรกิจของบริษัทมาดำรงตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และเพื่อให้
สามารถบริหารงานให้บรรลุวัตถุประสงค์และตามเป้าหมายที่คณะกรรมการบริษัทกำหนด และสามารถสื่อสารกับผุ้ใต้บังคับบัญชาและผู้ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติ
งานได้เป็นอย่างดี ตลอดจนสามารถจูงใจให้บุคลากรของบริษัทขับเคลื่อนองค์กรให้บรรลุตามกลยุทธ์ เป้าหมาย และวิสัยทัศน์ของบริษัทได้  ทั้งนี้ บุคคลที่ได้
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รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัท จะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และต้องไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ กจ.8/2553 เรื่อง การ
กำหนดลักษณะขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท ลงวันที่ 23 เมษายน 2553 (รวมทั้งที่มีแก้ไขเพิ่มเติม) รวมทั้งต้องมีความรู้ 
ความสามารถ รวมถึงประสบการณ์การทำงานที่เหมาะสมกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทด้วย

วิธีการสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด
วิธีการสรรหาบุคคลที่จะแต่งตั้ง เป็นกรรมการ

ผ่านคณะกรรมการสรรหาหรือไม่
: ไม่ใช่

วิธีการสรรหาบุคคลที่จะแต่งตั้ง เป็นผู้บริหารระดับสูงสุด
ผ่านคณะกรรมการสรรหาหรือไม่

: ไม่ใช่

จำนวนกรรมการที่มาจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่
จำนวนกรรมการที่มาจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่

แต่ละกลุ่มในรอบปีผ่านมา (คน)
: 0

สิทธิของผู้ลงทุนรายย่อยในการแต่งตั้งกรรมการ
              ตามนโยบายเกี่ยวกับการกำกับดูแลกิจการที่ดี การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน (The Equitable Treatment of 
Shareholders) บริษัทจะอำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยสามารถเสนอชื่อกรรมการได้ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทจะกำหนดหลักเกณฑ์ที่ชัดเจน
เป็นการล่วงหน้าเกี่ยวกับวิธีการที่ให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยจะเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ โดยบริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อกรรมการ
ล่วงหน้า ก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี

วิธีการแต่งตั้งกรรมการ : วิธีการแต่งตั้งกรรมการแต่ละรายต้องได้รับคะแนนเสียงเห็นชอบเกินกว่ากึ่งหนึ่งของ
จำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

การกำหนดคุณสมบัติในการสรรหากรรมการบริษัท
                     การสรรหากรรมการบริษัท การคัดเลือกบุคคลที่จะดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัท  พิจารณาคัดเลือกตามเกณฑ์คุณสมบัติตาม
มาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ยัง
เน้นถึงประสบการณ์ ความรู้ และความสามารถ เพื่อช่วยขับเคลื่อนให้องค์กรบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัท

ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนากรรมการ

การพัฒนากรรมการในรอบปีที่ผ่านมา
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รายละเอียดการพัฒนากรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

รายชื่อกรรมการ
เข้าร่วมอบรมในรอบปี
บัญชีที่ผ่านมา

ประวัติการเข้าร่วมอบรม

1. นาย ซุลกิฟลี ควน ชุน บิน อับ
ดุลลาห์
ประธานกรรมการ

ไม่เข้าร่วม -

2. นาย บุย เตียน ดึ๊ก
รองประธานกรรมการ

ไม่เข้าร่วม -

3. นาย เมธี ภิณโญโชติวงศ์
กรรมการ

ไม่เข้าร่วม -

4. นาย ฮวน มินห์ ตวน
กรรมการ

ไม่เข้าร่วม -

5. นาง กฤตนันท์ สังข์ทอง
กรรมการ

เข้าร่วม Thai Institute of Directors (IOD)
   • 2568: Director Accreditation Program (DAP)

6. นาย ธีมนัส เกียรติเดชปัญญา
กรรมการ

เข้าร่วม Thai Institute of Directors (IOD)
   • 2568: Director Accreditation Program (DAP)

7. นาย ชัชวิน พิพัฒน์โชติธรรม
กรรมการ

เข้าร่วม Thai Institute of Directors (IOD)
   • 2563: Director Certification Program (DCP)

8. นาย ถาวร พรพนัสศรี
รองประธานกรรมการ

เข้าร่วม Thai Institute of Directors (IOD)
   • 2562: Director Certification Program (DCP)

9. พลเอก สุภมนัส ภารพบ
กรรมการ

ไม่เข้าร่วม -

10. นาย ไพบูลย์ สมิทธ์อาชว์
กรรมการ

ไม่เข้าร่วม -

11. นาย พลดลพัฒน์ ธัชทัณฑิมา
รัชต์
กรรมการ

ไม่เข้าร่วม -

ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของกรรมการ

เกณฑ์การประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ
              เกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ เป็นแบบประเมินตนเองของคณะกรรมการรายคณะ โดยหัวข้อหลักการประเมิน 
ประกอบด้วย โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ  บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ  การประชุมคณะกรรมการ  การทาหน้าที่
ของกรรมการ  ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการการพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร

การประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

              - ไม่มี -

8.1.2 การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล

การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัท
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การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัท
จำนวนการประชุมของคณะกรรมการบริษัท ในรอบปีที่ผ่านมา

(ครั้ง)
: 14

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี (AGM) : 29 เม.ย. 2567

การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น (EGM) : ไม่มี

รายละเอียดการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัท

รายชื่อคณะกรรมการ

การเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัท การเข้าประชุม AGM การเข้าประชุม EGM

การเข้าประชุม
(ครั้ง)

/
สิทธิในการ

ประชุม (ครั้ง)
การเข้าประชุม

(ครั้ง)
/

สิทธิในการ
ประชุม (ครั้ง)

การเข้าประชุม
(ครั้ง)

/
สิทธิในการ

ประชุม (ครั้ง)

1. นาย ซุลกิฟลี ควน ชุน บิน อับ
ดุลลาห์
(ประธานกรรมการ)

14 / 14 1 / 1 N/A / N/A

2. นาย บุย เตียน ดึ๊ก
(รองประธานกรรมการ,
กรรมการอิสระ)

5 / 8 0 / 0 N/A / N/A

3. นาย เมธี ภิณโญโชติวงศ์
(กรรมการ, กรรมการอิสระ)

14 / 14 1 / 1 N/A / N/A

4. นาย ฮวน มินห์ ตวน
(กรรมการ)

7 / 13 0 / 1 N/A / N/A

5. นาง กฤตนันท์ สังข์ทอง
(กรรมการ)

7 / 7 0 / 0 N/A / N/A

6. นาย ธีมนัส เกียรติเดชปัญญา
(กรรมการ)

4 / 4 0 / 0 N/A / N/A

7. นาย ชัชวิน พิพัฒน์โชติธรรม
(กรรมการ, กรรมการอิสระ)

0 / 0 0 / 0 N/A / N/A

8. นาย ถาวร พรพนัสศรี
(รองประธานกรรมการ,
กรรมการอิสระ)

11 / 11 1 / 1 N/A / N/A

9. พลเอก สุภมนัส ภารพบ
(กรรมการ, กรรมการอิสระ)

11 / 11 1 / 1 N/A / N/A

10. นาย ไพบูลย์ สมิทธ์อาชว์
(กรรมการ)

6 / 6 1 / 1 N/A / N/A

11. นาย พลดลพัฒน์ ธัชทัณฑิมา
รัชต์
(กรรมการ)

10 / 10 1 / 1 N/A / N/A

รายละเอียดสาเหตุกรณีที่กรรมการบริษัทไม่สามารถเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท

              -  กรรมการที่ไม่สามารถเข้าร่วมการประชุมได้ เนื่องจากติดภารกิจอื่นๆ
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ค่าตอบแทนของคณะกรรมการ

ลักษณะค่าตอบแทนของคณะกรรมการ
1.  ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน   ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2567 ได้พิจารณาอนุมัติกำหนดค่าตอบแทนของ กรรมการ
ประจำปี 2567 ดังนี้
          • ค่าเบี้ยประชุม คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และ คณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง ดังนี้
              - ประธานกรรมการ       = 20,000 บาท/คน/ครั้ง
              - กรรมการ                      = 15,000 บาท/คน/ครั้ง

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการ

รายละเอียดค่าตอบแทนของกรรมการแต่ละรายบุคคลในรอบปีที่ผ่านมา

รายชื่อกรรมการ / คณะกรรมการ

บริษัท

ค่าตอบแทนที่เป็น
ตัวเงินของบริษัท
ย่อยรวม (บาท)ค่าเบี้ยประชุมต่อปี

ค่าตอบแทนที่
เป็นตัวเงินอื่นๆ

รวม (บาท)
ค่าตอบแทนที่
ไม่เป็นตัวเงิน

1. นาย ซุลกิฟลี ควน ชุน บิน อับ
ดุลลาห์
(ประธานกรรมการ)

280,000.00 0.00

คณะกรรมการบริษัท 280,000.00 0.00 280,000.00 ไม่มี

2. นาย บุย เตียน ดึ๊ก
(รองประธานกรรมการ)

95,000.00 0.00

คณะกรรมการบริษัท 75,000.00 0.00 75,000.00 ไม่มี

คณะกรรมการตรวจสอบ 20,000.00 0.00 20,000.00 ไม่มี

3. นาย เมธี ภิณโญโชติวงศ์
(กรรมการ)

300,000.00 0.00

คณะกรรมการบริษัท 210,000.00 0.00 210,000.00 ไม่มี

คณะกรรมการตรวจสอบ 90,000.00 0.00 90,000.00 ไม่มี

4. นาย ฮวน มินห์ ตวน
(กรรมการ)

105,000.00 0.00

คณะกรรมการบริษัท 105,000.00 0.00 105,000.00 ไม่มี

5. นาง กฤตนันท์ สังข์ทอง
(กรรมการ)

105,000.00 0.00

คณะกรรมการบริษัท 105,000.00 0.00 105,000.00 ไม่มี
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รายชื่อกรรมการ / คณะกรรมการ

บริษัท

ค่าตอบแทนที่เป็น
ตัวเงินของบริษัท
ย่อยรวม (บาท)ค่าเบี้ยประชุมต่อปี

ค่าตอบแทนที่
เป็นตัวเงินอื่นๆ

รวม (บาท)
ค่าตอบแทนที่
ไม่เป็นตัวเงิน

6. นาย ธีมนัส เกียรติเดชปัญญา
(กรรมการ)

45,000.00 0.00

คณะกรรมการบริษัท 45,000.00 0.00 45,000.00 ไม่มี

7. นาย ชัชวิน พิพัฒน์โชติธรรม
(กรรมการ)

0.00 0.00

คณะกรรมการบริษัท 0.00 0.00 0.00 ไม่มี

คณะกรรมการตรวจสอบ N/A N/A N/A -

8. นาย ถาวร พรพนัสศรี
(รองประธานกรรมการ)

265,000.00 0.00

คณะกรรมการบริษัท 165,000.00 0.00 165,000.00 ไม่มี

คณะกรรมการตรวจสอบ 100,000.00 0.00 100,000.00 ไม่มี

9. พลเอก สุภมนัส ภารพบ
(กรรมการ)

240,000.00 0.00

คณะกรรมการบริษัท 165,000.00 0.00 165,000.00 ไม่มี

คณะกรรมการตรวจสอบ 75,000.00 0.00 75,000.00 ไม่มี

10. นาย ไพบูลย์ สมิทธ์อาชว์
(กรรมการ)

90,000.00 0.00

คณะกรรมการบริษัท 90,000.00 0.00 90,000.00 ไม่มี

11. นาย พลดลพัฒน์ ธัชทัณฑิมา
รัชต์
(กรรมการ)

150,000.00 0.00

คณะกรรมการบริษัท 150,000.00 0.00 150,000.00 ไม่มี

รายละเอียดสรุปค่าตอบแทนแต่ละรายคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

รายชื่อคณะกรรมการ ค่าเบี้ยประชุมต่อปี ค่าตอบแทนที่
เป็นตัวเงินอื่นๆ

รวม (บาท)

1. คณะกรรมการบริษัท 1,390,000.00 0.00 1,390,000.00
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รายชื่อคณะกรรมการ ค่าเบี้ยประชุมต่อปี ค่าตอบแทนที่
เป็นตัวเงินอื่นๆ

รวม (บาท)

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 285,000.00 0.00 285,000.00

ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์ค้างจ่ายของกรรมการบริษัท
ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์ค้างจ่าย
ของกรรมการบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

(บาท)

: 0.00

8.1.3 การกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

กลไกการกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
บริษัทมีบริษัทย่อยและบริษัทร่วมหรือไม่ : มี

กลไกการกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม : มี

กลไกในการกำกับดูแลการจัดการและ
รับผิดชอบการดำเนินงานในบริษัทย่อยและ

บริษัทร่วมที่อนุมัติโดยคณะกรรมการ

: การส่งตัวแทนไปเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคุม ตามสัดส่วนการถือ
ครองหุ้น, การกำหนดขอบเขตอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการและผู้
บริหารที่เป็นตัวแทนของบริษัทในการกำหนดนโยบายที่สำคัญ, การเปิดเผยข้อมูล
ฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงาน, การทำรายการระหว่างบริษัทกับบุคคลที่
เกี่ยวโยง, การทำรายการอื่นที่สำคัญ, การได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์, 
ระบบการควบคุมภายในของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักมีความเหมาะสมและรัดกุม
เพียงพอในบริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลัก

              บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด (มหาชน) มีนโยบายการลงทุนและบริหารงานในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม โดยจะลงทุนในธุรกิจที่มีค
วามเกี่ยวเนื่อง ใกล้เคียง หรือก่อให้เกิดประโยชน์และสนับสนุนการดำเนินธุรกิจของบริษัท เพื่อเสริมสร้างความมั่นคง และผลการดำเนินงานของบริษัท
              นอกจากนี้ ในการกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมนั้น บริษัทจะส่งตัวแทนของบริษัทซึ่งมีคุณสมบัติและประสบการณ์ที่
เหมาะสมกับธุรกิจที่บริษัทเข้าลงทุนเข้าเป็นกรรมการในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมของบริษัทดังกล่าว โดยตัวแทนดังกล่าวอาจเป็นประธานกรรมการ ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร กรรมการ ผู้บริหารระดับสูง หรือบุคคลใด ๆ ของบริษัทที่ปราศจากผลประโยชน์ขัดแย้งกับธุรกิจของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมเหล่านั้น  
ทั้งนี้ เพื่อให้บริษัทสามารถควบคุมดูแลกิจการ และการดำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมได้เสมือนเป็นหน่วยงานหนึ่งของบริษัท บริษัทจึงกำหนดให้
ตัวแทนของบริษัทจะต้องบริหารจัดการธุรกิจของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมให้เป็นไปตามระเบียบและกฎเกณฑ์ซึ่งกำหนดไว้ในข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับการดำเนินธุรกิจของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมนั้น ๆ นอกจากนี้ การส่งตัวแทนเพื่อเป็นกรรมการในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมดังกล่าวให้เป็นไปตาม
สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท และ/หรือข้อตกลงร่วมกันในกรณีของบริษัทร่วม
              ทั้งนี้ บริษัทจะติดตามผลประกอบการและผลการดำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมอย่างใกล้ชิด รวมถึงกำกับให้มีการจัดเก็บข้อมูล
และบันทึกบัญชีของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมให้บริษัทตรวจสอบ

การเปิดเผยข้อตกลงระหว่างบริษัทกับผู้ถือหุ้นในการบริหารจัดการบริษัทย่อยและบริษัทร่วม (Shareholders’
agreement)
- ไม่มี -

8.1.4 การติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกำกับดูแลกิจการ

การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

การดำเนินงานในเรื่องการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในรอบปีที่ผ่านมา
บริษัทมีการดำเนินงานในเรื่องการป้องกันความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ในรอบปีที่ผ่านมาหรือไม่
: มี

              บริษัทให้ความสำคัญในเรื่องการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยได้กำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดีตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี
ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“สำนักงาน ก.ล.ต.”) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์”) เพื่อ
เป็นหลักปฏิบัติในการดำเนินการให้แก่ กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ทุกระดับชั้น ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้การดำเนินการบริษัทมีความเป็นระบบ
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ระเบียบและมีมาตรฐานที่ชัดเจนสามารถตรวจสอบได้ อันเป็นการเสริมสร้างให้เกิดความเป็นธรรมและโปร่งใส ก่อให้เกิดความเชื่อมั่นแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน 
และผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยบริษัท จะดำเนินการกำกับดูแลและบริหารจัดการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัทภายใต้กลยุทธ์ นโยบายการ
ดำเนินงาน และการประกอบธุรกิจอย่างมีจริยธรรมและเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง มีการติดตาม การประเมินผล และการรายงานผลการดำเนินงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงเคารพสิทธิและมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย คำนึงถึงประโยชน์ สังคมและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการปรับตัวให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอยู่เสมอ เพื่อให้บริษัทสามารถแข่งขันและดำเนินธุรกิจได้อย่างยั่งยืน  ในปี 2567 บริษัทได้มีการติดตามเพื่อให้เกิด
การปฏิบัติตามการกำกับดูแลกิจการที่ดี
              1. ทบทวนบทบาทหน้าที่ระหว่างคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และฝ่ายบริหาร เพื่อให้การดำเนินธุรกิจขององค์กรเกิด
ความสอดคล้อง และบรรลุวัตถุประสงค์
              2. มีการกำกับดูแลการดำเนินงานเพื่อให้มั่นใจว่า การดำเนินงานและกลยุทธ์ของบริษัทสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของ
บริษัท ตลอดจนการนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย คำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายของบริษัท
              3. คณะกรรมการมีการถ่วงดุลอำนาจอย่างเหมาะสม
              4. ส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้ เพื่อให้มีการปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่อย่างต่อเนื่อง
              5. ดูแลให้มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเพิ่มโอกาสทางธุรกิจและพัฒนาการดำเนินงาน
              6. กำกับดูแลระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายให้เป็นไปอย่างเหมาะสม ตลอดจนดูแลการการปฏิบัติให้เป็นไปตาม
กฎหมายและและมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง
              7. เผยแพร่ข้อมูลสำคัญต่างๆ อย่างถูกต้อง เพียงพอ ทันเวลา เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด
              8. เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิอย่างเท่าเทียมกัน
              นอกจากนี้ บริษัทมีการติดตามการดำเนินงาน เพื่อให้เกิดการปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีการป้องกันความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์  บริษัทให้ความสำคัญในเรื่องการดำเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และตรวจสอบได้ เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้น ผู้มี
ส่วนได้เสีย และผู้เกี่ยวข้องอย่างเป็นธรรม โดยให้ความระมัดระวังในเรื่องการดำเนินการที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์และหลีกเลี่ยงการกระ
ทำใดๆ ที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ซึ่งเป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดนโยบายความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติอย่างเคร่งครัดเพื่อเป็นการหลีกเลี่ยงการกระทำการใดๆ ที่อาจเป็นการขัดต่อผล
ประโยชน์ของบริษัท ซึ่งหากเป็นกรณีที่จำเป็นไม่สามารถหลีกเลี่ยงได้ ต้องทำรายการนั้น บริษัทจะดูแลให้การทำรายการนั้นๆ ด้วยความโปร่งใส 
เที่ยงธรรม เสมอเหมือนการทำรายการกับบุคคลภายนอกทั่วไป โดยคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัท และเป็นธรรมต่อผู้เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ กรรมการ
และผู้บริหารต้องจัดทำรายงานการเปิดเผยความขัดแย้งทางผลประโยชน์เมื่อเกิดเหตุการณ์
              ในปี 2567 ไม่พบว่า กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน มีการกระทำที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์

2565 2566 2567

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์รวม (กรณี)

0 0 0

การป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์

การดำเนินงานในเรื่องการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์ในรอบปีที่ผ่านมา
บริษัทมีการดำเนินงานในเรื่องการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน

เพื่อแสวงหาผลประโยชน์ในรอบปีที่ผ่านมาหรือไม่
: มี

              บริษัทมีการกำกับดูแลการใช้ข้อมูลภายในของบริษัท เพื่อให้มีความเสมอภาค และเท่าเทียมกัน และกำหนดให้แก่กรรมการ ผู้บริหารและ
พนักงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลภายในรับทราบถึงแนวปฏิบัติและข้อควรระวังเกี่ยวกับการใช้ข้อมูลภายในของบริษัท ซึ่งถือปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยให้กรรมการ ผู้บริหาร รวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารใน
สายงานบัญชีหรือการเงินในระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ 
ต่อสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 รวมถึงบทกำหนดโทษตามมาตรา 275 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ภายใน 3 วันทำการนับแต่วันที่มีการซื้อขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ ซึ่งก่อนที่บริษัทจะนำ
เสนอพิจารณารับรองงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทสำนักเลขานุการบริษัทจะทำการแจ้ง
กรรมการ ผู้บริหาร รวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินในระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป หรือเทียบเท่าและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องที่
ได้รับทราบข้อมูลภายในที่เป็นสาระสำคัญ และให้งดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทเป็นเวลาอย่างน้อย 30 วันล่วงหน้าก่อนการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชน
และอย่างน้อย 24 ชั่วโมงภายหลังการเปิดเผยข้อมูลให้แก่สาธารณชนแล้ว   ในปี 2567 ไม่พบว่า กรรมการ ผู้บริหาร รวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งระดับ
บริหารในสายงานบัญชีหรือการเงิน มีการซื้อขายหลักทรัพย์ ในช่วงที่บริษัทกำหนดให้งดการซื้อขาย
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จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์

2565 2566 2567

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ การใช้ข้อมูลภายในเพื่อ
แสวงหาผลประโยชน์รวม (กรณี)

0 0 0

การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน

การดำเนินงานในเรื่องการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชันในรอบปีที่ผ่านมา
บริษัทมีการดำเนินงานในเรื่องการต่อต้าน
ทุจริตคอร์รัปชันในรอบปีที่ผ่านมาหรือไม่

: มี

รูปแบบการดำเนินงานในเรื่องการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน : การทบทวนความเหมาะสมในเรื่องการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน,
การสื่อสารและฝึกอบรมแก่พนักงานเกี่ยวกับนโยบายและแนวปฏิบัติในการต่อต้านทุจริตค
อร์รัปชัน, การติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน

              บริษัทให้ความสำคัญต่อการดำเนินธุรกิจอย่างระมัดระวังในเรื่องการทุจริตคอร์รัปชัน โดยกำหนดเป็นนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน
เพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานยึดถือปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี และเพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ซึ่งบริษัทได้กำหนดโครงสร้างองค์กรให้มีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ กระบวนการทำงาน และสายการบังคับบัญชาในแต่ละหน่วยงานให้มีความชัดเจน 
เพื่อให้มีการถ่วงดุลอำนาจและมีความรัดกุมในการตรวจสอบระหว่างกันอย่างเหมาะสม นอกจากนี้ บริษัทยังจัดให้มีช่องทางการสื่อสารให้พนักงาน และผู้มี
ส่วนได้เสียสามารถแจ้งเบาะแส ข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะให้บริษัทได้ทราบ เพื่อสืบสวนหาข้อเท็จจริงตามกระบวนการ และนำไปแก้ไขปรับปรุงได้อย่าง
เหมาะสม  ในปี 2567 ไม่พบว่า กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานมีการกระทำที่ก่อให้เกิดการทุจริตคอร์รัปชัน

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชัน

2565 2566 2567

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชันรวม
(กรณี)

0 0 0

การแจ้งเบาะแส (Whistleblowing)

การดำเนินงานในเรื่องการแจ้งเบาะแสในรอบปีที่ผ่านมา
บริษัทมีการดำเนินงานในเรื่องการแจ้งเบาะแส

ในรอบปีที่ผ่านมาหรือไม่
: มี

              บริษัทมีการกำหนดช่องทางการแจ้งเบาะแสและข้อร้องเรียน เพื่อให้ผู้มีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันมั่นใจว่า ช่องทาง 
และข้อร้องเรียนที่โปร่งใส ปลอดภัย และเป็นธรรมต่อผู้แจ้งหรือร้องเรียน ซึ่งข้อมูลและรายละเอียดของผู้แจ้งเบาะแสหรือผู้ร้องเรียน และผู้ถูกร้องเรียนที่
แจ้งมายังบริษัทจะถูกเก็บไว้เป็นความลับ ทั้งนี้การเปิดเผยข้อมูลใดๆ บริษัทจะพิจารณาอย่างรอบคอบ โดยคำนึงถึงความปลอดภัยและความเสียหายของผู้
แจ้งเบาะแส หรือผู้ร้องเรียน แหล่งที่มาของข้อมูล หรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง โดยช่องทางในการติดต่อบริษัทมี
ดังนี้                                       (1) ทางไปรษณีย์ นำส่งที่       กรรมการตรวจสอบ
                                                        บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด (มหาชน)
                                                               เลขที่ 944 อาคารมิตรทาวน์ ออฟฟิศ ทาวเวอร์ ชั้นที่ 26  ห้อง
เลขที่ เอส 26059  ถนนพระราม 4 แขวงวังใหม่  เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร  10330                              (2) ทาง
อีเมล                                กรรมการตรวจสอบ : Auditcommittee@gtv.co.th  หรือ
              (3) ทางเว็บไซต์ของบริษัท        http://www.greentechventures.co.th/
                ในปี 2567 ไม่มีรายงานการแจ้งข้อร้องเรียน หรือเบาะแสการกระทำผิดทางกฎหมาย

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการแจ้งเบาะแส
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2565 2566 2567

จำนวนกรณีหรือประเด็นที่ได้รับผ่านช่องทางการแจ้งเบาะแส
รวม (กรณี)

0 0 0

การติดตามการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกำกับดูแลกิจการอื่น ๆ

              - ไมีมี -
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8.2 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา

8.2.1 การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ
การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ (ครั้ง) : 6

รายชื่อกรรมการ

การเข้าประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

การเข้าประชุม (ครั้ง) / สิทธิในการประชุม (ครั้ง)

นาย บุย เตียน ดึ๊ก
(ประธานกรรมการตรวจสอบ)

1 1 / 1

นาย เมธี ภิณโญโชติวงศ์
(กรรมการตรวจสอบ)

2 6 / 6

นาย ชัชวิน พิพัฒน์โชติธรรม
(กรรมการตรวจสอบ)

3 0 / 0

นาย ถาวร พรพนัสศรี
(ประธานกรรมการตรวจสอบ)

4 5 / 5

พลเอก สุภมนัส ภารพบ
(กรรมการตรวจสอบ)

5 5 / 5

8.2.2 ผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

              คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด (มหาชน) (เดิมชื่อ บริษัท ยูไนเต็ด เพาเวอร์ ออฟ เอเชีย จำกัด 
(มหาชน))  ประกอบด้วยกรรมการอิสระจำนวน 3 ท่าน  ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีประสบการณ์และคุณสมบัติครบถ้วนตามที่คณะกรรมการกำกับตลาดทุน
กำหนด โดยมี นายบุย เตียน ดึ๊ก  เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ (เข้าดำรงตำแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 2567)  
นายเมธี ภิญโญโชติวงศ์  และ นายชัชวิน พิพัฒน์โชติธรรม (เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2567)  คณะกรรมการ
ตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขตที่คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้กำกับดูแลตามกฎบัตรว่าด้วยคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้
ปฏิบัติงานภายใต้ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งสอดคล้องกับข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย ตลอดจนให้คำแนะนำในเรื่องต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งได้รับความร่วมมืออย่างดีจากฝ่ายบริหาร ผู้ตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชีของบริษัท โดยได้
ประชุมร่วมกับผู้บริหาร ผู้ตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชีตามความเหมาะสม
              ในปี 2567 ผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ มีดังนี้
              1. สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจำปี 2567 ของบริษัท ทั้งในด้านความถูกต้องและการเปิดเผยข้อมูลอย่าง
เพียงพอ โดยได้ร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชี และมีบางครั้งได้ร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการ เพื่อให้มั่นใจว่า รายงานทางการเงินของบริษัทได้
จัดทำขึ้นอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ตามที่ควรในสาระสำคัญและเชื่อถือได้ตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป มีการเปิดเผยข้อมูลครบถ้วน เพียงพอและทัน
เวลา นอกจากนี้ได้สอบทานการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติในรายการระหว่างกันของบริษัท และบริษัทย่อย รวมทั้งรายการที่เกี่ยวโยงกัน เพื่อให้มั่นใจว่า
บริษัทได้ดำเนินการตามเงื่อนไขทางธุรกิจปกติและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่สำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำหนด ก่อนนำเสนอคณะ
กรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติ
              2. พิจารณาให้มีการตรวจสอบภายในที่มีความเหมาะสมเพียงพอ เป็นไปอย่างมีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยจัดให้มีการสอบทาน
และประเมินผลระบบควบคุมภายในอย่างสม่ำเสมอจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน พิจารณาแผนการตรวจสอบภายในประจำปี และรายงานผลการตรวจ
สอบภายในจากผู้ตรวจสอบ รวมถึงติดตามผล และความคืบหน้าในการแก้ไข (ถ้ามี) กับฝ่ายบริหารอย่างต่อเนื่อง
              3. พิจารณาผลการสอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ กฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด 
กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
              4. สอบทานการบริหารความเสี่ยงของบริษัท โดยจัดให้มีการรายงานการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้มีความมั่นใจว่า
บริษัทได้มีการบริหารความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพให้ความเสี่ยงลดลงอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าบริษัทมีการบริหาร
ความเสี่ยงที่เพียงพอและมีประสิทธิผล
              5. พิจารณาการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชี และค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี จากความรู้ทางธุรกิจ ประสบการณ์ ความเหมาะสมของค่า
ตอบแทน และความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี และเสนอให้มีการพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท ค่าสอบบัญชี ต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้เสนอขอ
อนุมัติต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นต่อไป               โดยสรุป คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ครบถ้วนตามที่ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจ
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สอบที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และมีความเห็นว่า บริษัทมีการรายงานข้อมูลทางการเงิน และการดำเนินงานอย่างถูกต้อง ครบถ้วน มีระบบการ
ควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม และมีประสิทธิผล มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อกำหนดและข้อผูกพันต่างๆ มีการ
ปฏิบัติกับรายการที่เกี่ยวโยงกันอย่างถูกต้อง มีการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับระบบการกำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างเพียงพอ และเชื่อถือได้ รวมทั้งมีการพิจารณา
ความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชีเพื่อแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนการสอบบัญชี
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8.3 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ

8.3.1 - 8.3.2 การเข้าประชุมและผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ

ไม่มีข้อมูล
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9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน

9.1 การควบคุมภายใน

สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัท
              ในการประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 โดยมีกรรมการตรวจสอบทั้ง 3 ท่าน เข้าร่วมประชุม
ด้วย คณะกรรมการบริษัทได้ประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทย่อย โดยการซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหาร อนุมัติแบบประเมินที่ฝ่ายบริหาร
จัดทำและรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบแล้วสรุปได้ว่า จากการประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทย่อยในด้านต่างๆ ตามกรอบ
แนวทางปฏิบัติด้านการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงของ The Committee of Sponsoring Organization of the Treadway 
Commission (COSO)  5 องค์ประกอบ คือ คือ สภาพแวดล้อมการควบคุม การประเมินความเสี่ยง มาตรการควบคุม ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร
ข้อมูล ระบบการติดตาม คณะกรรมการเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทย่อยมีความเพียงพอและเหมาะสม โดยบริษัทและบริษัทย่อยมีนโน
บายที่จะใช้ผู้ตรวจสอบภายในโดยว่าจ้างบุคคลภายนอก (Outsourcing) เพื่อทำการสอบทานระบบการควบคุมภายใน  และการตรวจสอบภายในให้มีค
วามเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการตรวจสอบการปฏิบัติตาม กฎหมายและข้อกำหนดต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับริษัทโดยผลของการตรวจสอบภายในจะ
ถูกรายงานกับทางคณะกรรมการตรวจสอบและผู้บริหารระดับสูง
              บริษัทได้มอบหมายให้ บริษัท อีสบาร์ คอร์เปอร์เรชั่น จำกัด ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบอิสระ เพื่อทำหน้าที่ตรวจสอบระบบควบคุมภายในของ
บริษัท และ บริษัทย่อย โดยได้เริ่มจ้างบริษัท อีสบาร์ คอร์เปอร์เรชั่น จำกัด ตั้งแต่ปี 2563 โดยการทำสัญญาจ้างในลักษณะปีต่อปี ผู้ตรวจสอบภายในดัง
กล่าวจะจัดทำรายงานผลการประเมินและตรวจสอบระบบควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทย่อย และให้คำแนะนำในการปรับปรุงระบบควบคุมภายในของ
กลุ่มบริษัทให้มีความเหมาะสมและรายงานให้แก่คณะกรรมการตรวจสอบและผู้บริหารทราบโดยตรง
              โดยกลุ่มบริษัทมีการดำเนินการปรับปรุงตามคำแนะนำของผู้ตรวจสอบภายในอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ระหว่างปี 2567 บริษัท อีสบาร์ 
คอร์เปอร์เรชั่น จำกัด ได้ทำการประเมินระบบควบคุมภายในสำหรับกิจกรรมการตรวจสอบของบริษัทและบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้ ·
              • ตรวจสอบระบบการควบคุมเทคโนโลยีสารสนเทศ (ITGC) โดยขอบเขตการตรวจสอบ เพื่อสอบทานกระบวนการควบคุมเทคโนโลยี
สารสนเทศ ว่าเป็นไปตามระเบียบปฏิบัติงาน ตั้งแต่การบริหารจัดการทรัพย์สิน การควบคุมการเข้าถึง ความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศทางกายภาพและ
สิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการเหตุการณ์ความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ และเพื่อระบุจุดควบคุมที่บกพร่อง อันอาจนำไปสู่ความเสี่ยงจากการปฏิบัติงาน
ผิดพลาด หรือ โอกาสเกิดทุจริตในกระบวนการ ·
              • ตรวจสอบระบบงานจัดซื้อจัดจ้าง โดยขอบเขตการตรวจสอบ เพื่อสอบทานกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ว่าเป็นไปตามระเบียบปฏิบัติ
งาน ตั้งแต่การวางแผน การดำเนินการจัดซื้อ และการตรวจรับ และเพื่อระบุจุดควบคุมที่ บกพร่อง อันอาจนำไปสู่ความเสี่ยงจากการปฏิบัติงานผิดพลาด 
หรือ โอกาสเกิดทุจริตในกระบวนการ ·
              • ตรวจสอบระบบบัญชีรับชำระเงิน โดยขอบเขตการตรวจสอบ เพื่อสอบทานกระบวนการรับชำระเงิน ว่าเป็นไปตามระเบียบปฏิบัติ
งาน ตั้งแต่การบันทึกตั้งหนี้ และการรับชำระเงิน และเพื่อระบุจุดควบคุมที่ บกพร่อง อันอาจนำไปสู่ความเสี่ยงจากการปฏิบัติงานผิดพลาด หรือ โอกาสเกิด
ทุจริตในกระบวนการ ·
              • ตรวจสอบระบบบัญชีจ่ายชาระเงิน โดยขอบเขตการตรวจสอบ เพื่อสอบทานกระบวนการจ่ายชำระเงิน ว่าเป็นไปตามระเบียบปฏิบัติ
งาน ตั้งแต่การบันทึกตั้งหนี้ และการจ่ายชำระเงิน และเพื่อระบุจุดควบคุมที่ บกพร่อง อันอาจนำไปสู่ความเสี่ยงจากการปฏิบัติงานผิดพลาด หรือ โอกาส
เกิดทุจริตในกระบวนการ ·
              • ตรวจสอบระบบการสรรหาและพัฒนาบุคลากร โดยขอบเขตการตรวจสอบ เพื่อสอบทานกระบวนการด้านบุคลากรตั้งแต่การวางแผน
พัฒนาบุคลากร การสรรหา การฝึกอบรม รวมถึงรายจ่ายจากการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในด้านบุคลากร ·
              • ตรวจสอบระบบการควบคุมเงินสดย่อย และเงินทดรองจ่าย โดยขอบเขตการตรวจสอบ เพื่อสอบทานกระบวนการด้านการควบคุม
เงินสดย่อย และเงินทดรองจ่าย ตั้งแต่การเบิกจ่าย การเบิกชดเชยเงินสดย่อย และการเคลียร์เงินทดรองจ่าย ·
              • ตรวจสอบระบบการบริหารทรัพย์สิน โดยขอบเขตการตรวจสอบ เพื่อสอบทานกระบวนการบริหารทรัพย์สิน ว่าเป็นไปตามระเบียบ
ปฏิบัติงาน ตั้งแต่การจัดซื้อ/ตรวจรับ/บันทึก การคานวณค่าเสื่อมราคา การโอนย้าย การตัดจำหน่าย การตรวจนับ การบำรุงรักษาทรัพย์สิน และการทำ
ประกันภัยทรัพย์สิน ·
              • ตรวจสอบการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ที่สำนักงานคณะกรรมการกากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.
ล.ต.) กำหนด โดยขอบเขตการตรวจสอบ เพื่อบันทึกผลการสอบทาน การประเมินความเพียงพอทั้ง 17 ข้อ ว่าระบบการควบคุมที่ออกแบบไว้ ยังมีความ
เพียงพอ และบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนด

9.1.1 ความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน
ระบบการควบคุมภายในของบริษัท The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway

Commission (COSO)
:

The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO)
               คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการสอบทานและรายงานสรุปผลการตรวจสอบภายใน ข้อเสนอแนะ และผลการติดตามการแก้ไขตาม
รายงานผลการตรวจสอบ เสนอต่อคณะกรรมการบริษัททราบอย่างสม่ำเสมอ เพื่อมุ่งเน้นให้การตรวจสอบด้านการกำกับดูแลกิจการ ด้านการปฏิบัติการ ด้าน
การปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง และด้านการบริหารความเสี่ยงขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง
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              ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้ร่วมประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในระหว่างปี 2567 โดยในการประชุมคณะกรรมการ
บริษัท ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในของ
บริษัท โดยอ้างอิงจากแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พบว่า บริษัทมี
ระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม และเพียงพอในการดำเนินการให้เป็นไปตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ กฎหมาย และข้อกำหนดอย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถป้องกันความเสียหาย รวมทั้งมีการจัดทำรายงานที่ถูกต้องและมีความน่าเชื่อถือ

9.1.2 ข้อบกพร่องเกี่ยวกับระบบควบคุมภายใน
              ในปี 2567 คณะกรรมการตรวจสอบมีการสอบทานระบบการควบคุมภายใน รวมถึงได้ติดตามผลการแก้ไขข้อบกพร่องเป็นประจำทุกไตร
มาส เพื่อให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ บริษัทได้ว่าจ้างผู้ให้บริการงานตรวจสอบภายในซึ่งเป็น
ผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในมาดำเนินการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบภายในประจำปีที่คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและ
อนุมัติ ซึ่งครอบคลุมถึงระบบงานที่สำคัญ อีกทั้งยังมอบหมายให้มีการติดตามผลการแก้ไขปรับปรุงข้อบกพร่องตามรายงานผลการตรวจสอบด้วย โดยจากผล
การตรวจสอบภายในพบว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ และเหมาะสมกับลักษณะของกิจการ และไม่พบข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนเกี่ยวกับระบบ
การควบคุมภายในที่เป็นสาระสำคัญ

2565 2566 2567

จำนวนข้อบกพร่องเกี่ยวกับระบบควบคุมภายในรวม (กรณี) 0 0 0

9.1.3 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบและข้อสังเกตจากผู้สอบบัญชีเกี่ยวกับการควบคุมภายใน
              ในปี 2567 บริษัทมีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจำนวนทั้งสิ้น 6 ครั้ง โดยผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วย ประธานกรรมการตรวจ
สอบ กรรมการตรวจสอบ เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ผู้ตรวจสอบภายใน ผู้สอบบัญชี และผู้บริหารของบริษัท ซึ่งวาระที่เกี่ยวข้อง ความเห็นและมติ
ของที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ได้นำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัททุกครั้ง โดยประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบทุกท่านได้
เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัททุกครั้ง ทั้งนี้ ข้อสังเกตเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่มีการนำเสนอให้คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท
พิจารณานั้น ยังไม่พบประเด็นที่ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแตกต่างไปจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัท หรือผู้สอบบัญชีแต่อย่างใด

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นเกี่ยวกับการควบคุมภายใน
ต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัทหรือไม่

ไม่มี:

ผู้สอบบัญชีมีข้อสังเกตเกี่ยวกับการควบคุมภายในของบริษัทหรือไม่ ไม่มี:

9.1.4 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบต่อการดํารงตําแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายใน
หัวหน้างานตรวจสอบภายใน บริการจากหน่วยงานภายนอก (Outsource):

              คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่า บริษัท อีสบาร์ คอร์เปอร์เรชั่น จำกัด ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบอิสระ เพื่อทำหน้าที่ตรวจสอบ
ระบบควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทย่อย มีวุฒิการศึกษา ประสบการณ์ การอบรม ที่เหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายใน ปรากฏ
ในเอกสารแนบ 3

9.1.5 การแต่งตั้ง ถอดถอน และโยกย้ายผู้ดํารงตําแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายใน
การแต่งตั้ง ถอดถอน และโยกย้าย

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน
ต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบหรือไม่

มี:

              บริษัทและบริษัทย่อยได้ใช้บริการผู้ตรวจสอบภายในจากหน่วยงานภายนอก (outsource)  โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท ดังนี้
              ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 ครั้งที่ 1/2568 ได้แต่งตั้ง บริษัท อีสบาร์ คอร์เปอร์เรชั่น 
จำกัด ให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทตั้งแต่วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 ซึ่งบริษัท อีสบาร์ คอร์เปอร์เรชั่น จำกัด ได้มอบหมายให้ นายศิริศักดิ์ 
มานิตคุณาการ หัวหน้าทีมตรวจ เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท
              คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติของบริษัท อีสบาร์ คอร์เปอร์เรชั่น จำกัด แล้วเห็นว่า มีความเหมาะสมเพียงพอกับการ
ปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว เนื่องจากเป็นผู้ตรวจสอบอิสระ เพื่อทำหน้าที่ตรวจสอบระบบควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทย่อย มีวุฒิการศึกษา และมีประสบการณ์
ในการปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายในในธุรกิจที่มีลักษณะเดียวกับบริษัท และเคยเข้ารับการอบรมในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้านตรวจสอบ
ภายใน ได้แก่ CIA, CRMA, CPIAT, CSA(OMEG เป็นต้น โดยบริษัทยังได้จัดตั้งฝ่ายตรวจสอบภายในเพื่อทำหน้าที่ประสานงานกับผู้ตรวจสอบที่ว่าจ้างจาก
ภายนอก (outsource) ด้วย  ปรากฏในเอกสารแนบ 3
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9.2 รายการระหว่างกัน
              คณะกรรมการบริษัทให้ความสำคัญต่อการพิจารณาอนุมัติการทำรายการระหว่างกันหรือรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยจรรยาบรรณของบริษัทได้กำหนดนโยบายการทำธุรกรรมของบริษัท ดังนี้
              1.  การทำธุรกรรมระหว่างกันของบริษัทและบริษัทย่อย ในการดำเนินธุรกิจหรือปฏิบัติงานที่เป็นการทำธุรกรรมระหว่างกันของบริษัทดัง
กล่าว ต้องคำนึงถึงกฎหมายและกฎระเบียบที่ออกโดยหน่วยงานของรัฐ รวมถึงระเบียบและอำนาจดำเนินการของบริษัท ตลอดจนหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
ต่าง ๆ ที่กำหนดไว้ในแต่ละท้องถิ่น
              2.  การทำธุรกรรมกับบุคคลภายนอก จะต้องปฏิบัติให้ถูกต้องตามหลักเกณฑ์และกระบวนการที่กำหนดไว้ตามกฎหมาย กฎระเบียบที่ออก
โดยหน่วยงานของรัฐและนโยบายของบริษัท รวมถึงได้รับการอนุมัติตามอำนาจดำเนินการของบริษัทอย่างเคร่งครัด นอกจากนี้จะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ได้
ตกลงไว้อย่างตรงไปตรงมา โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ โดยหลีกเลี่ยงการทำธุรกรรมที่อาจก่อให้เกิดความเดือดร้อนเสียหายไม่ว่าต่อบริษัทหรือ
บุคคลภายนอก
              บริษัทได้กำหนดนโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholder Engagement Policy) และแนวปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่ม
ต่างๆ โดยกำหนดให้บริษัทปฏิบัติตามกรอบการแข่งขันทางการค้าที่สุจริต  นอกจากนี้บริษัทได้กำหนดแนวปฏิบัติและกระบวนการในการพิจารณาอนุมัติการทำ
รายการระหว่างกัน รายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมาย
กำหนด โดยกรรมการและผู้บริหารจะแจ้งให้บริษัททราบถึงการมีส่วนได้เสียก่อนและบริษัทพิจารณารายการต่าง ๆ ซึ่งหากเป็นรายการที่จะต้ องขออนุมัติ
ตามหลักเกณฑ์และขั้นตอนของกฎหมาย ฝ่ายจัดการจะนำเรื่องดังกล่าวเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งเปิดเผยข้อมูลให้นักลงทุน
ทราบอย่างโปร่งใส โดยกรรมการหรือผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียจะไม่มีส่วนร่วมในการพิจารณาอนุมัติรายการแต่อย่างใด

รายการระหว่างกัน
บริษัทมีการทำรายการระหว่างกันหรือไม่ ไม่มี:

9.2.3 นโยบายและแนวโน้มการทำรายการระหว่างกันในอนาคตรวมทั้งการปฏิบัติตามข้อผูกพันที่บริษัทให้ไว้ใน
หนังสือชี้ชวน

มาตรการและขั้นตอนการอนุมัติรายการระหว่างกันหรือรายการที่เกี่ยวโยงกัน
- ไม่มี -

แนวโน้มในการทำรายการเกี่ยวโยงกันในอนาคต
              รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตนั้น คณะกรรมการบริษัทจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งข้อบังคับ ประกาศและคำสั่งของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงการปฏิบัติตามข้อกำหนด
เกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำรายการเกี่ยวโยงกันของบริษัท หรือบริษัทย่อยตามมาตรฐานการบัญชีที่กำหนดโดยสมาคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
แห่งประเทศไทย

9.2.4 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพย์สินที่มีการประเมินราคาและราคาประเมินประกอบการทำรายการระหว่างกัน
สามารถดูรายละเอียดได้ที่เอกสารแนบ 4 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน
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                                                                                        บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกดั (มหาชน) 

แบบ 56-1 One Report  ประจำปี 2566                                                                                        เอกสารแนบ 5 หน้า 1 

 

รายงานความรับผิดชอบ 
ของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด (มหาชน) (เดิมช่ือ บริษัท 
ยูไนเต็ด เพาเวอร์ ออฟ เอเชีย จำกัด (มหาชน)) และบริษัท ซึ่งจัดทำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย 
ตามข้อกำหนดของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ว่าด้วยการจัดทำและนำเสนอรายงานทางการเงิน
ภายใต้พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 โดยได้มีการพิจารณาเลือกใช้นโยบายการบัญชีที่เหมาะสม
และถือปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

 
คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระและกรรมการที่ไม่เป็น

ผู้บริหารเพื่อกำกับดูแลงบการเงิน ประเมินระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
เพื่อให้มีความมั่นใจได้ว่ามีการบันทึกข้อมูลทางบัญชีถูกต้อง ครบถ้วนอย่างเพียงพอ ทันเวลา และป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริต
หรือการดำเนินการที่ผิดปรกติ โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งได้
แสดงไว้ในรายงานประจำปีแล้ว 

 
คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในของบริษัท สามารถสร้างความ

เช่ือมั่นได้ว่างบการเงินแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 7256  ผลการดำเนินงานรวม และกระแสเงินสดรวม 
สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของ บริษัท กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย โดยถูกต้องในสาระสำคัญแล้ว 

 
                                                                                                                     
    
           
             นางกฤตนันท ์สังข์ทอง 
                                       กรรมการ / รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
                       
                     
 
 
                                       นายธีมนัส  เกียรติเดชปัญญา 
                               กรรมการ / รักษาการ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

 
  

 
บริษัท  กรีนเทค เวนเจอร์ส จำกัด (มหาชน) 
 



รายงานของผู้สอบบัญชีอนุญาต
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รายงานของผู้สอบบญัชีรบัอนุญาต 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสนอ ผู้ถือหุ้นของบริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ากดั (มหาชน) 

 

ความเหน็อย่างมเีงือ่นไข 
 
ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทั ของบรษิทั กรนีเทค เวนเจอรส์ จ ากดั (มหาชน) (บรษิทั)
และบรษิัทย่อย (กลุ่มบรษิัท) ซึ่งประกอบด้วย งบฐานะการเงนิรวมและเฉพาะบรษิัท ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 
2567 งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมและเฉพาะบรษิทั งบการเปลีย่นแปลงส่วนของเจา้ของรวมและเฉพาะบรษิทั 
และ งบกระแสเงินสดรวมและเฉพาะบริษัทส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และ หมายเหตุประกอบงบการเงิน          
ซึง่รวมถงึหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชทีีส่ าคญั 
 
ขา้พเจ้าเห็นว่า ยกเว้นผลกระทบซึ่งอาจจะเกิดขึ้นของเรื่องที่กล่าวไว้ในวรรคเกณฑ์ในการแสดงความเห็น
อย่างมเีงื่อนไขในรายงานของขา้พเจา้ งบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัทีแ่นบมานี้แสดงฐานะการเงนิรวมและ
เฉพาะบรษิัท ของบรษิัท กรนีเทค เวนเจอร์ส จ ากดั (มหาชน) และบรษิัทย่อย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2567  
ผลการด าเนินงานรวมและเฉพาะบรษิทั และกระแสเงนิสดรวมและเฉพาะบรษิัทส าหรบัปีสิ้นสุดวนัเดยีวกนั 
โดยถูกตอ้งตามทีค่วรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

 

  



 
 

เกณฑใ์นการแสดงความเหน็อย่างมเีงือ่นไข 
 
บรษิัทย่อยของกลุ่มบรษิัทที่ท าธุรกรรมขุดบติคอยน์ได้จ้างผู้ให้บรกิารขุดบติคอยน์แบบกลุ่ม  (Mining Pool)  
ในการขุดบติคอยน์ โดยผูใ้หบ้รกิารไดส่้งรายงานปรมิาณบติคอยน์ทีท่ าการขดุไดใ้นแต่ละวนัใหแ้ก่บรษิทัย่อย
และไดส่้งรายงานใหแ้ก่ผูดู้แลสนิทรพัย์ดจิทิลั (Custodian) และกลุ่มบรษิทัไดส้อบทานจ านวนเหรยีญเกิดขึ้น
จริงและยอดคงเหลือตามรายงานจาก Custodian และได้บนัทกึบญัชตีามรายงานที่ได้รบัรายงานแต่ละวนั  
โดยกลุ่มบรษิทัไดบ้นัทกึรายไดจ้ากธุรกจิสนิทรพัย์ดจิทิลัทีแ่สดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็รวมส าหรบัปี
สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 จ านวน 216.30 ลา้นบาท และสนิทรพัยด์จิทิลัทีแ่สดงอยู่ในงบฐานะการเงนิรวม
จ านวน 245.76 ล้านบาท ปกตผิูใ้หบ้รกิารขดุบติคอยน์จะไดร้บัรายงานการรบัรององคก์รบรกิาร 2 ประเภท 2 
(SOC 2 Type 2) ทีอ่อกโดยผู้สอบบญัชขีองผูใ้หบ้รกิารขุดบติคอยน์ และน าส่งใหก้ลุ่มบรษิทัเป็นประจ าทุกปี
ก่อนงบการเงนิประจ าปีจะไดร้บัการอนุมตั ิอย่างไรกต็าม ผูบ้รหิารของกลุ่มบรษิทัไดต้ดิต่อทวงถามผูใ้หบ้รกิาร
เพื่อใหอ้อกรายงานประจ าปี 2567 โดยสอบถามตัง้แต่วนัที ่21 ตุลาคม 2567 และจนถงึปัจจุบนัผูบ้รหิารของ
กลุ่มบรษิทัยงัไม่ไดร้บัรายงานดงักล่าว และอยู่เหนือการควบคุมของกลุ่มบรษิทัทีจ่ะจดัจา้งผู้สอบบญัชเีพื่อไป
ตรวจระบบของผูใ้หบ้รกิารขุดบติคอยน์ เนื่องจากเหตุการณ์ดงักล่าวอยู่เหนือการควบคุมของกลุ่มบรษิทัและ
ผลของรายงาน SOC 2 Type 2 ที่รบัรองโดยผู้สอบบญัชีของผู้ให้บริการยงัไม่สามารถสรุปได้ในปัจจุบัน 
ขา้พเจา้ไม่สามารถพจิารณาผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้ (ถา้ม)ี ต่อยอดคงเหลอืของสนิทรพัยด์จิทิลัและรายไดจ้าก
ธุรกจิสนิทรพัยด์จิทิลัในงบการเงนิรวมของกลุ่มบรษิทัได ้เน่ืองจากขอ้จ ากดัของสถานการณ์ตามทีก่ล่าวไว ้  
 

ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วน
ของความรบัผดิชอบของผูส้อบบญัชตี่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัในรายงานของขา้พเจา้ 
ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษัทและบริษัทตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชพีบญัชี  
รวมถึงมาตรฐานเรื่องความเป็นอิสระที่ก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ  
งบการเงินรวมและเฉพาะบริษัท และข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิตามความรบัผดิชอบด้านจรรยาบรรณอื่น  ๆ ตาม
ประมวลจรรยาบรรณดงักล่าว ขา้พเจา้เชื่อว่าหลกัฐานการสอบบญัชทีีข่า้พเจา้ไดร้บัเพยีงพอและเหมาะสมเพื่อ
ใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเหน็อย่างมเีงือ่นไขของขา้พเจา้ 

 

เรือ่งส าคญัในการตรวจสอบ 
 

เรื่องส าคญัในการตรวจสอบคอืเรื่องต่าง ๆ ทีม่นีัยส าคญัทีสุ่ดตามดุลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีของขา้พเจา้
ในการตรวจสอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัส าหรบังวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเรื่องเหล่านี้มาพจิารณาใน
บริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและเฉพาะบริษัทโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจ้า  
ทัง้นี้ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเหน็แยกต่างหากส าหรบัเรื่องเหล่านี้  นอกจากเรื่องทีก่ล่าวไวใ้นวรรคเกณฑ์ใน
การแสดงความเหน็อย่างมเีงื่อนไข ขา้พเจา้ไดก้ าหนดเรื่องทีจ่ะกล่าวต่อไปนี้เป็นเรื่องส าคญัในการตรวจสอบ
เพื่อการสื่อสารในรายงานของขา้พเจา้  
 



 
 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
 

การประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยม 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2567 กลุ่มบรษิัทรบัรู้ค่าความ
นิยมตามมลูค่าบญัชจี านวน 119.08 ล้านบาท ซึ่งคดิ
เป็นร้อยละ 2.29 ของมูลค่าของสินทรัพย์รวมใน 
งบการเงนิรวม โดยค่าความนิยมดงักล่าวเกดิจากซื้อ
ธุรกจิผลติกระแสไฟฟ้าในประเทศเวยีดนาม 
 
ผู้บริหารทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมเป็น
ประจ าทุกปี และเมื่อมเีหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่
บ่งชี้ว่ าค่าความนิยมอาจเกิดการด้อยค่า  ทัง้นี้  
ผู้บริหารทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมใน
ระดับของหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด และ
ค านวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืด้วยวธิมีูลค่าจาก
การใช้ ซึ่งการค านวณมูลค่าจากการใช้ต้องอาศัย
ดุลยพนิิจทีส่ าคญัของผูบ้รหิารในการประมาณการผล
การด าเนินงานในอนาคตและการประมาณการ
กระแสเงินสด รวมถึงการใช้อัตราการคิดลดที่
เหมาะสมในการคดิลดประมาณการกระแสเงนิสด  
 
ขา้พเจา้ใหค้วามสนใจในประเดน็นี้เนื่องจากค่าความ
นิยมมสีาระส าคญั และวธิกีารประเมนิมลูค่าทีค่าดว่า
จะได้รับคืนเกี่ยวข้องกับการใช้ข้อสมมติฐานและ 
ดุลยพนิิจทีส่ าคญัของผูบ้รหิาร 
 
อา้งองิหมายเหตุขอ้ 7 ประมาณการทางบญัชทีีส่ าคญั
และการใช้ดุลพินิจ และหมายเหตุ ข้อ 20 ค่าความ
นิยม  

 

 
 
 

ข้าพเจ้าปฏิบัติงานดังต่อไปนี้ เพื่อประเมินการ
ทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยม ซึง่จดัท าโดย
ผูบ้รหิาร 
 
• ท าความเข้าใจและประเมินวิธีการรวมถึงข้อ

สมมติฐานที่ผู้บริหารใช้ ในการทดสอบการ
ดอ้ยค่าของค่าความนิยม  

• ประเมินความเหมาะสมของการระบุหน่วย
สนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสด 

• พจิารณาความสมเหตุสมผลของขอ้สมมตหิลกั
ที่ใช้ในการประเมนิมูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนื 
โดยเปรยีบเทยีบกบัขอ้มูลในอดตี ทดสอบการ
ค านวณ และสุ่มทดสอบเอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง 

• ประเมนิอตัราคดิลดโดยการพจิารณาเทยีบกบั
ขอ้มูลของบรษิัททีอ่ยู่ในอุตสาหกรรมเดยีวกนั
ที่สามารถอ้างอิงได้จากแหล่งขอ้มูลที่เปิดเผย
โดยทัว่ไปโดยผูเ้ชีย่วชาญของผูส้อบบญัช ี

• ท ด ส อ บ ก า ร ค า น วณก า ร ด้ อ ย ค่ า โ ด ย
เปรียบเทียบมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนกับ
มู ลค่ าทา งบัญชีข องสินทรัพย์ ใ นห น่วย
สนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสด 

 
จากผลการปฏิบตัิตามวธิดีงักล่าว ขา้พเจ้าพบว่า
ข้อ สมมติ ฐ านส า คัญที่ ผู้ บ ริห า ร ใ ช้ มีค ว าม
สมเหตุสมผลและอยู่ในช่วงที่ยอมรับได้ รวมทัง้
สอดคลอ้งกบัหลกัฐานสนับสนุน 

 



 
 

เรื่องส าคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
 

การรบัรู้รายได้จากธรุกิจสินทรพัยดิ์จิทลั 
 
ส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2567 รายได้จาก
ธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัลที่แสดงในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จรวมมจี านวน 216.30 ล้านบาท ซึ่งคดิเป็น
ร้อยละ 41.63 ของรายได้รวมในงบการเงินรวม  
กลุ่มบริษัทมีรายได้จากการให้บริการตรวจสอบ
ธุรกรรมภายในเครอืข่ายสกุลเงนิดจิทิลัของสกุลเงนิ
บติคอยน์ โดยการจา้งผูใ้หบ้รกิารเหมอืงขดุบติคอยน์
แบบกลุ่ม (Bitcoin Mining Pool) กลุ่มบริษัทจะรบัรู้
รายได้ตลอดระยะเวลาการให้บริการตรวจสอบ 
ธุรกรรม ซึ่งบนัทกึเป็นรายไดด้ว้ยมูลค่ายุตธิรรมของ
เหรยีญทีไ่ดร้บัในแต่ละวนั ส่วนก าไรหรอืขาดทุนจาก
การขายสกุลเงนิดจิทิลั รวมถงึก าไรหรอืขาดทุนจาก
การแปลงเหรยีญบติคอยน์เป็นเหรยีญ USDT จะถูก
บันทึกในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเมื่อมีการท า
ธุรกรรม 
 
ขา้พเจ้าให้ความสนใจในประเด็นนี้เนื่องจากรายได้
จากธุรกิจสินทรพัย์ดิจทิลัมสีาระส าคญั และการขุด
สินทรัพย์ดิจิทัลเป็นอุตสาหกรรมเกิดใหม่ที่มีการ
ให้บริการบนฐานขอ้มูลอิเล็กทรอนิกส์แบบกระจาย
ศูนย์ (Blockchain) ท าให้การตรวจสอบการเกิดขึ้น
จรงิของการใหบ้รกิารและความถูกตอ้งของรายการมี
ความซบัซอ้น 
 
 

 
 
ข้าพเจ้าปฏิบตัิงานดงัต่อไปนี้เพื่อตรวจสอบการ
รบัรูร้ายไดจ้ากธุรกจิสนิทรพัยด์จิทิลั 
 
• ท าความเขา้ใจและประเมนิความมปีระสทิธผิล

ของการควบคุมภายใน ที่ได้มีการก าหนดไว้
ส าหรบัวงจรรายไดจ้ากธุรกจิสนิทรพัยด์จิทิลั 

• ตรวจสอบรายการรายได้จากธุรกิจสินทรัพย์
ดิจิทัล กับเอกสารสนับสนุนที่เกี่ยวข้อง เช่น 
รายงานเหรียญบิตคอยน์ที่ได้รับจากผู้ให้  
บริการเหมืองขุดบิตคอยน์แบบกลุ่ม ใบแจ้ง
ยอดรับบิตคอยน์ในกระเป๋าเงินดิจิทัลของ 
กลุ่มบรษิทั 

• ตรวจสอบความถูกต้องของรายได้ที่รบัรู้โดย
เปรียบเทียบกับมูลค่ายุติธรรมของเหรียญ  
ณ วันที่ได้รับ ซึ่งอ้างอิงราคาปิดรายวันจาก 
เวป็ไซต ์CoinMarketCap 

• ส่ งหนั งสือยืนยันยอดและแบบสอบถาม 
ประกอบดว้ย ยอดคงเหลอื ของสนิทรพัยด์จิทิลั 
รายการแก้ไขสญัญา การปรบัเปลี่ยนเงื่อนไข
ในสัญญาแนบท้าย  (Side arrangements) 
ข้อจ ากัดในสินทรัพย์ดิจิทัลของกลุ่มบริษัท  
และเหตุการณ์ที่แทรกแซงความปลอดภยัของ
กุญแจ ส่ วนตัว  (Private key) ไปยัง ผู้ ดู แ ล
สนิทรพัย์ดจิทิลั ณ วนัสิ้นรอบระยะเวลาบญัชี 
เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของยอดสนิทรพัย์
ดจิทิลัสิน้ปีและรายการในระหว่างปี 
 

 



 
 

เรื่องส าคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
 

อ้างถึงหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 4 นโยบาย
การบัญชีการรับรู้รายได้ และหมายเหตุประกอบ     
งบการเงนิขอ้ 19 สนิทรพัยด์จิทิลั 
 

 

• การกระทบยอดสนิทรพัย์ดจิทิลัระหว่างปี และ
ตรวจสอบรายการแลกเปลี่ยนเหรียญกับ 
รายงานการแลกเปลี่ยนสินทรัพย์ดิจิทัลจาก
ผูด้แูลสนิทรพัยด์จิทิลั 

• การวิเคราะห์เปรียบเทียบแนวโน้มข้อมูล
จ านวนบติคอยน์ที่ขุดได้กบัแนวโน้มขอ้มูลค่า
ความยากในการขุด (Mining difficulty) ของ
ตลาด รวมถึงความสมัพนัธ์ของข้อมูลการใช้
ไฟฟ้าในเหมืองขุดกับจ านวนเครื่องขุดบิต
คอยน์ เพื่อตรวจสอบแนวโน้มหรือรายการที่
ผดิปกต ิ

• ประเมนิความน่าเชื่อถอืของผูใ้หบ้รกิารเหมอืง
ขุดบิตคอยน์แบบกลุ่ม โดยการประเมินจาก
รายงานการรบัรององค์กรบรกิาร 2 ประเภท 2 
(SOC 2 Type 2) 
 

จากการปฏบิตังิานขา้งตน้ ขา้พเจา้ไม่พบขอ้สงัเกต
ที่มีสาระส าคัญส าหรับการรับรู้รายได้จากธุรกิจ
สนิทรพัย์ดจิทิลัของกลุ่มบรษิัท ยกเว้นผลกระทบ
ซึ่งอาจจะเกดิขึน้ของเรื่องทีก่ล่าวไวใ้นวรรคเกณฑ์
ในการแสดงความเห็นอย่างมเีงื่อนไขในรายงาน
ของขา้พเจา้ 
 

 

เรือ่งอืน่ 
 
งบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิัทของบรษิัท กรนีเทค เวนเจอร์ส จ ากดั (มหาชน) และบรษิัทย่อย ส าหรบัปี
สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ทีแ่สดงเป็นขอ้มลูเปรยีบเทยีบ ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชอีื่น ซึง่แสดงความเหน็
อย่างไม่มเีงือ่นไข ตามรายงานลงวนัที ่29 กุมภาพนัธ ์2567 
 
  



 
 

ขอ้มลูอืน่  
 
ผูบ้รหิารเป็นผูร้บัผดิชอบต่อขอ้มลูอื่น ขอ้มลูอื่นประกอบดว้ย ขอ้มลูซึง่รวมอยู่ในรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถงึ
งบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทั และรายงานของผูส้อบบญัชทีีอ่ยู่ในรายงานนัน้ ขา้พเจ้าคาดว่า ขา้พเจา้จะ
ไดร้บัรายงานประจ าปีภายหลงัวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชนีี้  
 
ความเหน็ของขา้พเจา้ต่องบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัไม่ครอบคลุมถงึขอ้มูลอื่น และขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วาม
เชื่อมัน่ต่อขอ้มลูอื่น 
 
ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ทีเ่กี่ยวเนื่องกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัคอื  การอ่านและ
พจิารณาว่าขอ้มูลอื่นมคีวามขดัแยง้ทีม่สีาระส าคญักบังบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทั หรอืกบัความรูท้ีไ่ดร้บั
จากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรอืปรากฏว่าขอ้มลูอื่นมกีารแสดงขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญั
หรอืไม่ 
 
เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ าปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งสื่อสารเรื่องดงักล่าวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ อย่างไรกต็าม ตามทีก่ล่าวไวใ้นวรรค
เกณฑ์ในการแสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไข  ข้าพเจ้าไม่สามารถพิจารณาผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น (ถ้ามี)  
ต่อยอดคงเหลือของสินทรัพย์ดิจิทลัและรายได้จากธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทลัในงบการเงินรวมของบริษัทได้  
เนื่องจากขอ้จ ากดัของสถานการณ์ตามทีก่ล่าวไว้ ดงันัน้ หากผูบ้รหิารจดัท าขอ้มูลอื่นจากงบการเงนิดงักล่าว 
ขา้พเจา้จะไม่สามารถสรุปไดว้่าขอ้มูลอื่นที่เกี่ยวกบัเรื่องดงักล่าวมกีารแสดงขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็น
สาระส าคญัหรอืไม่  
 

ความรบัผดิชอบของผูบ้รหิารต่องบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทั 
 
ผูบ้รหิารมหีน้าทีร่บัผดิชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัเหล่านี้ โดยถูกตอ้งตามที่
ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผดิชอบเกี่ยวกบัการควบคุมภายในทีผู่บ้รหิารพจิารณาว่า
จ าเป็น เพื่อให้สามารถจดัท างบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิัททีป่ราศจากการแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิ  
อนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด 
 
ในการจดัท างบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทั ผูบ้รหิารรบัผดิชอบในการประเมนิความสามารถของกลุ่มบรษิทั
และบรษิัทในการด าเนินงานต่อเนื่อง เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกบัการด าเนินงานต่อเนื่อง (ตามความเหมาะสม) 
และการใชเ้กณฑก์ารบญัชสี าหรบัการด าเนินงานต่อเนื่อง เวน้แต่ผูบ้รหิารมคีวามตัง้ใจทีจ่ะเลกิกลุ่มบรษิทัและ
บรษิทั หรอืหยุดด าเนินงาน หรอืไม่สามารถด าเนินงานต่อเนื่องต่อไปได ้
 
คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีใ่นการก ากบัดแูลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงนิของกลุ่มบรษิทั
และบรษิทั 
 

 

 

 



 
 

ความรบัผดิชอบของผูส้อบบญัชตี่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทั 
 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มวีตัถุประสงคเ์พื่อใหไ้ดค้วามเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงนิรวมและเฉพาะ
บรษิัทโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสาระส าคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการ
ทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชซีึ่งรวมความเหน็ของขา้พเจา้อยู่ด้วย ความเชื่อมัน่
อย่างสมเหตุสมผลคอืความเชื่อมัน่ในระดบัสูง แต่ไม่ได้เป็นการรบัประกนัว่าการปฏิบตัิงานตรวจสอบตาม
มาตรฐานการสอบบญัชจีะสามารถตรวจพบขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัที่มีอยู่ได้เสมอไป 
ขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอาจเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด และถือว่ามสีาระส าคญัเมื่อคาดการณ์อย่าง
สมเหตุสมผลไดว้่ารายการทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิแต่ละรายการ หรอืทุกรายการรวมกนัจะมผีลต่อการตดัสนิใจทาง
เศรษฐกจิของผูใ้ชง้บการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัเหล่าน้ี  
 
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัช ีขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีและ
การสงัเกต และสงสยัเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึ 
 

• ระบุและประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงนิรวม
และเฉพาะบริษัท ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการ
ตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสีย่งเหล่านัน้ และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพื่อ
เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระส าคญัซึ่งเป็นผลมาจากการทุจรติจะสูงกว่าความเสีย่งทีเ่กดิจากขอ้ผดิพลาด เนื่องจากการทุจรติ
อาจเกี่ยวกบัการสมรู้ร่วมคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเว้นการแสดงขอ้มูล การ
แสดงขอ้มลูทีไ่ม่ตรงตามขอ้เทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวธิกีารตรวจสอบที่
เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสทิธผิลของการ
ควบคุมภายในของกลุ่มบรษิทัและบรษิทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการ 
ทางบญัช ีและการเปิดเผยขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่จดัท าขึน้โดยผูบ้รหิาร 

• สรุปเกี่ยวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชสี าหรบัการด าเนินงานต่อเนื่องของผู้บรหิารจาก
หลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บั และประเมนิว่ามคีวามไม่แน่นอนทีม่สีาระส าคญัทีเ่กีย่วกบัเหตกุารณ์หรอื
สถานการณ์ทีอ่าจเป็นเหตุใหเ้กดิขอ้สงสยัอย่างมนีัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบรษิทัและบรษิทั
ในการด าเนินงานต่อเนื่องหรอืไม่ ถ้าขา้พเจ้าได้ขอ้สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนที่มสีาระส าคญั ขา้พเจา้
ต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้โดยใหข้อ้สงัเกตถงึการเปิดเผยขอ้มลูในงบการเงนิ
รวมและเฉพาะบรษิัทที่เกี่ยวขอ้ง หรอืถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพยีงพอ ความเห็นของขา้พเจ้าจะ
เปลี่ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึน้อยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บัจนถงึวนัทีใ่นรายงานของ
ผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์หรอืสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบรษิทั
และบรษิทัตอ้งหยุดการด าเนินงานต่อเนื่อง  

 
 
 
 



 
 

• ประเมนิการน าเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัโดยรวม รวมถึงการ
เปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบทีท่ าใหม้กีาร
น าเสนอขอ้มลูโดยถูกตอ้งตามทีค่วรหรอืไม่ 

• ไดร้บัหลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่หมาะสมอย่างเพยีงพอเกีย่วกบัขอ้มลูทางการเงนิของบรษิทัภายในกลุ่ม
หรอืกจิกรรมทางธุรกจิภายในกลุ่มบรษิทัเพื่อแสดงความเหน็ต่องบการเงนิรวม ขา้พเจา้รบัผดิชอบต่อ
การก าหนดแนวทาง การควบคุมดแูลและการปฏบิตังิานตรวจสอบกลุ่มบรษิทั ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบ
แต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของขา้พเจา้ 

 
ขา้พเจา้ไดส้ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ทีส่ าคญัซึ่งรวมถงึขอบเขตและช่วงเวลาของการ
ตรวจสอบตามทีไ่ดว้างแผนไว ้ประเดน็ทีม่นีัยส าคญัทีพ่บจากการตรวจสอบ และขอ้บกพร่องทีม่นีัยส าคญัใน
ระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 
ข้าพเจ้าได้ให้ค ารับรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า  ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก าหนดจรรยาบรรณที่
เกี่ยวขอ้งกบัความเป็นอิสระและไดส้ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกบัความสมัพนัธ์ทัง้หมด ตลอดจน
เรื่องอื่นซึ่งขา้พเจา้เชื่อว่ามเีหตุผลทีบุ่คคลภายนอกอาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอสิระของขา้พเจ้าและ
มาตรการทีข่า้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอสิระ 
 
จากเรื่องที่สื่อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่าง ๆ ที่มีนัยส าคญัที่สุดในการ
ตรวจสอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเรื่องส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้
ได้อธบิายเรื่องเหล่านี้ในรายงานของผู้สอบบญัชี เว้นแต่กฎหมายหรอืขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะ
เกี่ยวกบัเรื่องดงักล่าว หรอืในสถานการณ์ทีย่ากทีจ่ะเกดิขึน้ ขา้พเจา้พจิารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดงักล่าวใน
รายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่าจะมผีลกระทบในทางลบ
มากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สยีสาธารณะจากการสื่อสารดงักล่าว  
 
 
 
ลกัษมี ดีตระกลูวฒันผล 
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 
ทะเบยีนเลขที ่9056 
 
บรษิทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั 
กรุงเทพมหานคร 
4 มนีาคม 2568 



งบการเงิน

รายงานทางการเงิน 129



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)                                    

งบฐำนะกำรเงิน

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม

 (หน่วย : บำท)

หมำยเหตุ 2567 2566 2567 2566

สินทรพัย์

สินทรพัยห์มนุเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 10 363,630,290            214,336,932            207,755,049            70,654,469              

สนิทรพัยท์างการเงนิหมุนเวยีนอืน่ 6 651,491,637            421,790,570            624,257,637            350,135,570            

ลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อืน่ - สทุธิ 11 63,159,360              119,956,222            81,598,820              133,901,833            

เงนิใหกู้ร้ะยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 9 -                         -                         57,269,998              1,399,579,971          

สว่นของเงนิใหกู้ร้ะยะยาวแก่กจิการอืน่

ทีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 12 1,099,017,325          830,127,144            -                         -                         

ตน้ทุนพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์- สทุธิ 13 478,234,348            490,391,160            421,247,656            433,404,467            

สนิทรพัยห์มุนเวยีนอืน่ 31,042,239              44,435,027              30,887,824              34,548,181              

รวมสินทรพัยห์มนุเวียน 2,686,575,199          2,121,037,055          1,423,016,984          2,422,224,491          

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน

เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จ ากดัในการเบกิถอน -                         6,297,564                -                         -                         

สนิทรพัยท์างการเงนิไม่หมุนเวยีนอืน่ 6 17,720                    20,107,164              17,720                    17,720                    

เงนิลงทุนในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้ 14 693,043,959            708,945,235            539,230,204            539,230,204            

เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย - สทุธิ 15 -                         -                         883,314,481            37,640,023              

เงนิใหกู้ร้ะยะยาวแก่กจิการอืน่ 12 -                         276,501,969            -                         -                         

ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ - สทุธิ 16 902,095,613            1,239,063,638          135,304,498            141,123,367            

สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้- สทุธิ 17 6,232,401                18,894,609              6,232,401                6,546,639                

สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน - สทุธิ 18 545,987,432            720,089,811            46,858,998              49,267,032              

สนิทรพัยด์จิทิลั - สทุธิ 19 245,755,155            300,114,948            310,700,469            -                         

ค่าความนิยม 20 119,080,090            142,906,679            -                         -                         

สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอืน่ 10,291,669              5,789,374                5,000,000                -                         

รวมสินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน 2,522,504,039          3,438,710,991          1,926,658,771          773,824,985            

รวมสินทรพัย์ 5,209,079,238          5,559,748,046          3,349,675,755          3,196,049,476          

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษทั



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)                     

งบฐำนะกำรเงิน (ต่อ)

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม

 (หน่วย : บำท)

หมำยเหตุ 2567 2566 2567 2566

หน้ีสินและส่วนของเจำ้ของ

หน้ีสินหมนุเวียน

เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคาร 5,557,553              5,557,568              5,557,553              5,557,568              

สว่นของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ

ทีค่รบก าหนดช าระภายในหนึ่งปี - สทุธิ 24 72,090,000            97,710,289            -                       -                       

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการอืน่ 23, 35 243,153,911           261,431,712           -                       -                       

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 9 431,948,165           435,003,140           431,948,165           435,003,140           

เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อืน่ 22, 35 281,403,157           230,074,756           5,631,762              18,583,654            

สว่นของหนี้สนิตามสญัญาเชา่

ทีค่รบก าหนดช าระภายในหนึ่งปี - สทุธิ 25 1,097,184,969        766,527,107           156,558                144,740                

ภาษเีงนิไดค้า้งจ่าย 855,907                1,457,375              -                       -                       

หนี้สนิหมุนเวยีนอืน่ 2,813,864              11,589,179            1,030,769              1,455,342              

รวมหน้ีสินหมนุเวียน 2,135,007,526        1,809,351,126        444,324,807           460,744,444           

หน้ีสินไม่หมนุเวียน

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - สทุธิ 24 393,424,500           522,532,282           -                       -                       

หนี้สนิตามสญัญาเชา่ - สทุธิ 25 6,444,992              293,426,609           6,444,992              6,601,550              

หนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 21 99,336,278            120,863,465           -                       -                       

ประมาณการหนี้สนิข ัน้ต ่าทีต่อ้งจ่ายตามสญัญา

สทิธขิายไฟฟ้า -                       31,846,981            -                       -                       

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 2,618,347              5,559,930              2,618,347              5,559,930              

ประมาณการหนี้สนิค่ารือ้ถอน 49,387,883            48,032,754            2,321,153              420,000                

รวมหน้ีสินไม่หมนุเวียน 551,212,000           1,022,262,021        11,384,492            12,581,480            

รวมหน้ีสิน 2,686,219,526        2,831,613,147        455,709,299           473,325,924           

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษทั



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน) 

งบฐำนะกำรเงิน (ต่อ)

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม

 (หน่วย : บำท)

หมำยเหตุ 2567 2566 2567 2566

หน้ีสินและส่วนของเจำ้ของ (ต่อ)

ส่วนของเจำ้ของ

ทุนเรอืนหุน้ - หุน้สามญั มลูค่าหุน้ละ 0.5 บาท 26

ทุนจดทะเบยีน 13,130,956,245 หุน้ 6,565,478,123          6,565,478,123          6,565,478,123          6,565,478,123          

ทุนทีอ่อกและช าระเตม็มลูค่าแลว้ 13,130,956,245 หุน้ 6,565,478,123          6,565,478,123          6,565,478,123          6,565,478,123          

สว่นต ่ากวา่มลูค่าหุน้ 26 (1,474,901,801)         (1,474,901,801)         (1,474,901,801)         (1,474,901,801)         

ก าไร (ขาดทุน) สะสม

 - จดัสรรเป็นส ารองตามกฎหมาย 767,100                  767,100                  767,100                  767,100                  

 - ขาดทุนสะสม (2,824,382,762)         (2,686,818,322)         (2,197,376,966)         (2,368,619,870)         

องคป์ระกอบอืน่ของสว่นของผูถ้อืหุน้ 45,939,457              81,099,088              -                         -                         

รวมส่วนของผู้เป็นเจำ้ของของบริษทั 2,312,900,117          2,485,624,188          2,893,966,456          2,722,723,552          

สว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 209,959,595            242,510,711            -                         -                         

รวมส่วนของเจำ้ของ 2,522,859,712          2,728,134,899          2,893,966,456          2,722,723,552          

รวมหน้ีสินและส่วนของเจำ้ของ 5,209,079,238          5,559,748,046          3,349,675,755          3,196,049,476          

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษทั



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)                                         

งบก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม                                    

หมำยเหตุ 2567 2566 2567 2566

รำยได้

รายไดจ้ากการผลติกระแสไฟฟ้า 8 280,389,175        311,368,164        29,840,393          29,772,742           

รายไดจ้ากธุรกจิสนิทรพัย์ดจิทิลั 8 216,301,595        366,313,962        -                     -                     

รายไดจ้ากการพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ 8 22,950,365          -                     22,950,365          -                     

รวมรำยได้ 519,641,135        677,682,126        52,790,758          29,772,742           

ต้นทนุ

ตน้ทุนจากการผลติกระแสไฟฟ้า (140,748,764)       (163,755,739)       (17,503,672)         (17,112,264)          

ตน้ทุนจากธุรกจิสนิทรพัย์ดจิทิลั (206,576,699)       (748,108,782)       -                     -                     

ตน้ทุนจากการพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ (12,156,811)         -                     (12,156,811)         -                     

รวมต้นทนุ (359,482,274)       (911,864,521)       (29,660,483)         (17,112,264)          

ก ำไร (ขำดทนุ) ขัน้ต้น 160,158,861        (234,182,395)       23,130,275          12,660,478           

รายไดอ้ื่น 27 79,889,001          83,066,927          46,843,418          127,547,397         

เงนิปันผลรบั 8, 15 -                     -                     147,779,937        -                     

ก าไรจากการซือ้ธุรกจิ 21,383,813          -                     -                     -                     

ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร (103,900,812)       (123,541,085)       (43,546,660)         (58,528,603)          

ก าไร (ขาดทุน) จากการเปลีย่นแปลงมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์ทางการเงนิ

      ทีว่ดัมลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรหรอืขาดทุน 3,620,837            (154,904,185)       3,620,837            -                     

กลบัรายการ (ขาดทุน) ค่าเผือ่การดอ้ยค่า (147,251,311)       (836,497,373)       109,786,269        (1,288,311,428)      

ก าไร (ขาดทุน) จากอตัราแลกเปลีย่นสุทธิ 17,468,281          70,067,253          (1,325,327)           11,815,052           

ก าไรจากการแลกเปลีย่นสนิทรพัย์ดจิทิลัสุทธิ 28,336,451          20,015,592          8,475,585            -                     

ขาดทุนจากการยกหนี้ 15 (156,251,898)       -                     (83,690,470)         -                     

ก าไร (ขาดทุน) จากการขายเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 15 128,325,602        -                     (38,766,758)         -                     

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงนิลงทุนในบรษิทัรว่มและการรว่มคา้ (15,615,200)         (25,900,623)         -                     -                     

ก ำไร (ขำดทนุ) ก่อนต้นทนุทำงกำรเงินและภำษีเงินได้ 16,163,625          (1,201,875,889)     172,307,106        (1,194,817,104)      

ตน้ทุนทางการเงนิ (148,567,190)       (184,515,352)       (982,278)             (1,168,275)           

ก ำไร (ขำดทนุ) ก่อนภำษีเงินได้ (132,403,565)       (1,386,391,241)     171,324,828        (1,195,985,379)      

ผลประโยชน์ภาษเีงนิได้ 21 2,035,531            3,440,499            -                     -                     

ก ำไร (ขำดทนุ) ส ำหรบัปี (130,368,034)       (1,382,950,742)     171,324,828        (1,195,985,379)      

ก ำไร (ขำดทนุ) เบด็เสรจ็อ่ืน

รำยกำรท่ีจะไม่จดัประเภทรำยกำรใหม่เข้ำไปยงัก ำไรหรือขำดทนุในภำยหลงั

   การวดัมลูค่าใหม่ของภาระผกูพนัผลประโยชน์หลงัจากออกจากงาน (81,924)               -                     (81,924)               -                     

รำยกำรท่ีจะจดัประเภทรำยกำรใหม่ไปยงัก ำไรหรือขำดทนุในภำยหลงั

   ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (43,914,641)         (7,523,037)           -                     -                     

ก ำไร (ขำดทนุ) เบด็เสรจ็อ่ืนส ำหรบัปี (43,996,565)         (7,523,037)           (81,924)               -                     

ก ำไร (ขำดทนุ) เบด็เสรจ็รวมส ำหรบัปี (174,364,599)       (1,390,473,779)     171,242,904        (1,195,985,379)      

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

(หน่วย : บำท)

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษทั



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)                                     

งบก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็ (ต่อ)

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม                                    

 (หน่วย : บำท)

หมำยเหตุ 2567 2566 2567 2566

กำรแบง่ปันก ำไร (ขำดทนุ) 

ส่วนทีเ่ป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทั (140,026,070)       (1,408,470,914)     171,324,828        (1,195,985,379)     

ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 9,658,036           25,520,172          -                     -                     

(130,368,034)       (1,382,950,742)     171,324,828        (1,195,985,379)     

กำรแบง่ปันก ำไร (ขำดทนุ) เบด็เสรจ็

ส่วนทีเ่ป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทั (175,267,625)       (1,408,304,884)     171,242,904        (1,195,985,379)     

ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 903,026              17,831,105          -                     -                     

(174,364,599)       (1,390,473,779)     171,242,904        (1,195,985,379)     

ก ำไร (ขำดทนุ) ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐำน 29

ก าไร (ขาดทุน) (บาทต่อหุน้) (0.0107) (0.1073) 0.0130                (0.0911)

จ านวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนกั (พนัหุน้) 13,130,956          13,130,944          13,130,956          13,130,944          

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษทั



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)                          

งบกำรเปล่ียนแปลงส่วนของเจ้ำของ

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม                                    

 (หน่วย : บำท)

ทุนเรือนหุ้น

ท่ีออกและ ผลต่ำงจำก

ช ำระเตม็ ส่วนต ำ่กว่ำ จดัสรรเพ่ือส ำรอง กำรแปลงค่ำ รวมส่วนของ ส่วนได้เสียท่ีไม่มี

หมำยเหตุ มลูค่ำแล้ว มลูค่ำหุ้น ตำมกฎหมำย ขำดทุนสะสม งบกำรเงิน  รวม ผูเ้ป็นเจ้ำของของบริษทั อ ำนำจควบคมุ รวม

งบกำรเงินรวม

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2566 6,565,391,681       (1,474,901,801)      767,100                (1,278,347,408)      80,933,058            80,933,058            3,893,842,630            229,215,506             4,123,058,136       

การใชใ้บส าคญัแสดงสทิธิ 26 86,442 -                      -                      -                      -                       -                      86,442                      -                         86,442                  

การไดม้าซึง่ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม

   ทีเ่กดิจากบรษิทัย่อยแหง่ใหม่ -                      -                      -                      -                      -                       -                      -                           100                         100                      

เงนิปันผลของบรษิทัย่อย -                      -                      -                      -                      -                       -                      -                           (4,536,000)               (4,536,000)            

ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี -                      -                      -                      (1,408,470,914)      166,030                 166,030                (1,408,304,884)           17,831,105               (1,390,473,779)      

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566 6,565,478,123       (1,474,901,801)      767,100                (2,686,818,322)      81,099,088            81,099,088            2,485,624,188            242,510,711             2,728,134,899       

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2567 6,565,478,123       (1,474,901,801)      767,100                (2,686,818,322)      81,099,088            81,099,088            2,485,624,188            242,510,711             2,728,134,899       

เงนิปันผลของบรษิทัย่อย -                      -                      -                      -                      -                       -                      -                           (33,454,142)              (33,454,142)           

การจ าหน่ายเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย -                      -                      -                      2,543,554             -                       -                      2,543,554                  -                         2,543,554             

ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี -                      -                      -                      (140,107,994)         (35,159,631)           (35,159,631)           (175,267,625)              903,026                   (174,364,599)         

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 6,565,478,123       (1,474,901,801)      767,100                (2,824,382,762)      45,939,457            45,939,457            2,312,900,117            209,959,595             2,522,859,712       

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

ส่วนของผูเ้ป็นเจ้ำของของบริษทั

ก ำไร (ขำดทุน) สะสม องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถ้ือหุ้น



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)                             

งบกำรเปล่ียนแปลงส่วนของเจ้ำของ (ต่อ)

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม                                    

 (หน่วย : บำท)

ทนุเรือนหุ้นท่ีออก จดัสรรเพ่ือ

และช ำระเตม็ ส่วนต ำ่กว่ำ ส ำรอง

หมำยเหตุ มลูค่ำแล้ว มลูค่ำหุ้น ตำมกฎหมำย ขำดทนุสะสม รวม

งบกำรเงินเฉพำะบริษทั

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2566 6,565,391,681               (1,474,901,801)              767,100                       (1,172,634,491)              3,918,622,489               

การใชใ้บส าคญัแสดงสทิธิ 26 86,442                         -                              -                             -                              86,442                         

ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี -                             -                              -                             (1,195,985,379)              (1,195,985,379)              

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566 6,565,478,123               (1,474,901,801)              767,100                       (2,368,619,870)              2,722,723,552               

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2567 6,565,478,123               (1,474,901,801)              767,100                       (2,368,619,870)              2,722,723,552               

ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี -                             -                              -                             171,242,904                 171,242,904                 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 6,565,478,123               (1,474,901,801)              767,100                       (2,197,376,966)              2,893,966,456               

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

ก ำไร (ขำดทนุ) สะสม



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)                                            

งบกระแสเงินสด   

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม                                    

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

2567 2566 2567 2566

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน

ก ำไร (ขำดทุน) ก่อนภำษเีงนิได้ (132,403,565)       (1,386,391,241)     171,324,828        (1,195,985,379)     
รำยกำรปรบัปรงุกระทบก ำไร (ขำดทุน) ก่อนภำษีเงินได้เป็นเงินสดสทุธิ

    ได้มำจำก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด ำเนินงำน

ค่ำเสือ่มรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย 117,939,173        505,496,002        10,858,074          16,547,881          

ขำดทุน (กลบัรำยกำร) จำกผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ 106,199,582        200,058,429        (90,397,801)         1,249,544,670      

ขำดทุน (ก ำไร) จำกกำรเปลีย่นแปลงมลูค่ำยุตธิรรมของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิ
ทีว่ดัมลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน (3,620,836)          154,904,185        (3,620,836)          -                    

ขำดทุน (กลบัรำยกำร) จำกกำรดอ้ยค่ำเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย -                    -                    (38,766,758)         38,766,758          

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 41,051,729          -                    -                    -                    

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำของสนิทรพัย์สทิธกิำรใช้ -                    625,555,524        -                    -                    

ค่ำใชจ่้ำยผลประโยชน์พนกังำน 965,093              814,436              965,093              814,436              

ก ำไรจำกกำรขำยทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ (399,530)             (842,519)             (399,530)             (842,519)             

ขำดทุนจำกกำรตดัจ ำหน่ำยทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ -                    2,135,538           -                    1,246,648           

ก ำไรจำกกำรซื้อธุรกจิ (21,383,813)         -                    -                    -                    

ก ำไรจำกกำรตดัจ ำหน่ำยสนิทรพัย์สทิธกิำรใช ้และหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ -                    (102,054)             -                    (102,054)             

ก ำไรจำกกำรแลกเปลีย่นสนิทรพัย์ดจิทิลัสุทธิ (28,336,451)         (20,015,592)         (8,475,585)          -                    

ขำดทุน (ก ำไร) จำกอตัรำแลกเปลีย่นทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิ (49,932,688)         (85,045,183)         12,199,803          (11,815,052)         

ขำดทุนจำกกำรตดัจ ำหน่ำยภำษหีกั ณ ทีจ่่ำย 2,767,448           -                    2,767,448           -                    

ขำดทุน (กลบัรำยกำร) จำกกำรดอ้ยค่ำสนิทรพัย์ดจิทิลั (724,830)             7,318,464           19,378,290          -                    

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำค่ำควำมนิยม -                    19,573,969          -                    -                    

ส่วนแบ่งขำดทุนจำกเงนิลงทุนในบรษิทัรว่มและกำรรว่มคำ้ 15,615,200          25,900,623          -                    -                    

ขำดทุนจำกกำรยกหนี้ 156,251,898        -                    83,690,470          -                    

ขำดทุน (ก ำไร) จำกกำรขำยเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย (128,325,602)       -                    38,766,758          -                    

เงนิปันผลรบั -                    -                    (147,779,937)       -                    

ดอกเบีย้รบั (66,245,485)         (79,083,294)         (33,124,707)         (122,105,988)       

ตน้ทุนทำงกำรเงนิ 148,567,190        184,515,352        982,278              1,168,275           
เงินสดได้มำจำก (ใช้ไปใน) กำรด ำเนินงำนก่อนกำรเปล่ียนแปลง

    ในสินทรพัยแ์ละหน้ีสินด ำเนินงำน 157,984,513        154,792,639        18,367,888          (22,762,324)         
    สินทรพัยด์ ำเนินงำนลดลง (เพ่ิมขึน้):

ลกูหนี้กำรคำ้และลกูหนี้อื่น - สุทธิ (2,290,678)          7,986,905           6,323,707           (14,738,798)         

ตน้ทุนพฒันำอสงัหำรมิทรพัย์ - สุทธิ 11,927,307          -                    11,927,307          -                    

สนิทรพัย์หมุนเวยีนอื่น 2,472,987           1,841,839           1,351,916           227,505              

สนิทรพัย์ดจิทิลั - สุทธิ 196,164,394        60,563,383          109,979,875        -                    

สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนอื่น 156,904              189,853              -                    979,472              

หน้ีสินด ำเนินงำนเพ่ิมขึน้ (ลดลง):

เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้อื่น (38,986,967)         (24,429,649)         (13,371,891)         1,065,491           

ประมำณกำรหนี้สนิข ัน้ต ่ำทีต่อ้งจ่ำยตำมสญัญำสทิธขิำยไฟฟ้ำ (804,919)             (1,186,663)          -                    -                    

หนี้สนิหมุนเวยีนอื่น (7,117,185)          (19,083,885)         (424,573)             (232,727)             

ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน (3,906,676)          (1,920,000)          (3,988,600)          (1,920,000)          
เงินสดได้มำจำก (ใช้ไปใน) กำรด ำเนินงำน 315,599,680        178,754,422        130,165,629        (37,381,381)         

จ่ำยภำษี (6,364,481)          (2,907,307)          (229,503)             -                    

เงินสดสทุธิได้มำจำก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด ำเนินงำน 309,235,199        175,847,115        129,936,126        (37,381,381)         

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิรวมและเฉพำะบรษิทัเป็นส่วนหนึ่งของงบกำรเงนินี้

(หน่วย : บำท)

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษทั



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)                           

งบกระแสเงินสด (ต่อ)   

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม                                    

2567 2566 2567 2566

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมลงทนุ

สนิทรพัย์ทางการเงนิหมุนเวยีนอื่นลดลง (เพิม่ขึน้) (228,637,031)       59,130,000          (296,722,031)       -                     

เงนิสดจ่ายเพื่อเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย -                    -                     (9,990,000)           (1,980,198)           

เงนิสดรบัจากการขายเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 252,798,618        -                     30,400,000          -                     

เงนิสดจ่ายเพื่อซือ้ธุรกจิ - สุทธจิากเงนิสดทีไ่ดม้า -                    (1,954,990)           -                     -                     

เงนิสดจ่ายซือ้ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ (1,224,344)          (6,630,032)           (8,700)                (3,327,028)           

เงนิสดรบัจากการขายทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ 399,533              842,523              399,533              842,523              

เงนิสดรบัจากเงนิปันผลรบั -                    -                     80,053,115          -                     

เงนิสดรบัคนืจากการใหกู้ร้ะยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั -                    -                     184,305,307        10,000,000          

เงนิสดจ่ายใหกู้ร้ะยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั -                    -                     (42,981,207)         (5,653,998)           

รบัดอกเบีย้ 9,180,199           33,330,180          54,270,000          24,260,252          

เงินสดสทุธิได้มำ (ใช้ไปใน) จำกกิจกรรมลงทนุ 32,516,975          84,717,681          (273,983)             24,141,551          

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมจดัหำเงิน

เงนิเบกิเกนิบญัชจีากสถาบนัการเงนิเพิม่ขึน้ (ลดลง) (15)                    23                      (15)                     23                      

เงนิสดจ่ายหนี้สนิตามสญัญาเช่า (144,740)             (3,980,890)           (144,740)             (3,629,890)           

เงนิสดจ่ายคนืเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ (83,341,940)         (84,540,175)         -                     -                     

เงนิสดรบัจากการใชใ้บส าคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญั -                    86,442                -                     86,442                

เงนิปันผลจ่ายใหแ้ก่ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม (29,767,389)         (4,278,000)           -                     -                     

จ่ายดอกเบีย้ (87,743,624)         (67,122,939)         (969,362)             (1,168,275)           

เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมจดัหำเงิน (200,997,708)       (159,835,539)       (1,114,117)           (4,711,700)           

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเพ่ิมขึน้ (ลดลง) สทุธิ 140,754,466        100,729,257        128,548,026        (17,951,530)         

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดต้นปี 214,336,932        115,719,887        70,654,469          90,310,286          

ก าไร (ขาดทุน) จากอตัราแลกเปลีย่นของเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 8,538,892           (2,112,212)           8,552,554            (1,704,287)           

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดปลำยปี 363,630,290        214,336,932        207,755,049        70,654,469          

รำยกำรท่ีไม่ใช่เงินสด

ลกูหนี้ค่าหุน้จากเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย -                    100                    -                     -                     

เจา้หนี้ค่าหุน้จากเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย -                    -                     -                     9,900                 

จ่ายซือ้บรษิทัย่อยโดยแลกเปลีย่นกบัลกูหนี้อื่นและเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั -                    -                     873,314,581        -                     

รบัช าระเงนิใหกู้ย้มืแก่บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัดว้ยสนิทรพัย์ดจิติอล -                    -                     431,583,048        -                     

สิง่ตอบแทนทีค่าดวา่จะไดร้บัจากการจ าหน่ายเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 5,000,000           -                     5,000,000            -                     

การเพิม่ขึน้ของประมาณการหนี้สนิค่ารือ้ถอน 2,308,237           35,299,447          2,308,237            -                     

การโอนเงนิลงทุนจ่ายลว่งหน้าเป็นเงนิใหกู้ร้ะยะยาวแก่บรษิทัย่อย -                    -                     -                     1,087,147,166      

การโอนเงนิลงทุนจ่ายลว่งหน้าเป็นเงนิใหกู้ร้ะยะยาวแก่กจิการอื่น -                    1,087,147,166      -                     -                     

เงนิปันผลคา้งจ่ายทีบ่รษิทัย่อยของกลุ่มกจิการจ่ายใหแ้ก่ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 3,686,753           -                     -                     -                     

การเพิม่ขึน้ของเงนิลงทุนในบรษิทัรว่มโดยการแลกกบัสนิทรพัย์ทางการเงนิอื่น 41,473,257          -                     -                     -                     

การจ่ายช าระเจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่นโดยสนิทรพัย์ดจิทิลั 272,346,230        478,877,475        -                     -                     

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

(หน่วย : บำท)

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษทั
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บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 
  

 
_________________________ กรรมการ                          _________________________ กรรมการ             10 
(                                       )                                       (                                      ) 

 

1. ลกัษณะกำรด ำเนินธรุกิจ 
 
บรษิัท กรนีเทค เวนเจอร์ส จ ากดั (มหาชน) (บรษิัท) จดทะเบยีนเป็นบรษิัทมหาชน ซึ่งจดัตัง้ขึ้นและด าเนินบรษิัท 
ในประเทศไทย และเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ เอ็ม เอ ไอ โดยมีส านักงานใหญ่ ตัง้อยู่เลขที่ 944  
อาคารมิตรทาวน์ ออฟฟิศ ทาวเวอร์ ชัน้ที่ 26 ห้องเลขที่ เอส 26059 ถนนพระราม 4 แขวงวงัใหม่ เขตปทุมวนั
กรุงเทพมหานคร 10330  
 
กลุ่มบรษิทัด าเนินธุรกจิหลกัเกีย่วกบัการผลติกระแสไฟฟ้า การพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์และธุรกจิสนิทรพัยด์จิทิลั 

 
2. เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 

 
งบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิัทได้จดัท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิของไทยและขอ้ก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 
 
งบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดมิในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ 
เวน้แต่จะเปิดเผยเป็นอย่างอื่นเป็นการเฉพาะ  
 
การจดัท างบการเงนิใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ชป้ระมาณการทางบญัชทีี่
ส าคญัและการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษัทไปถือปฏิบตัิ  
กลุ่มบรษิทัเปิดเผยเรื่องการใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิาน
และประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทัฉบบัภาษาองักฤษจดัท าขึน้จากงบการเงนิตามกฎหมายทีเ่ป็นภาษาไทย ในกรณีทีม่ี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
 

3. มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีกำรเปล่ียนแปลง 
 
3.1 เริม่ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2567 บรษิัทได้ปฏิบตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรุงซึ่งมผีล

บงัคบัใชส้ าหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ตน้ในหรอืหลงัวนัที ่1 มกราคม 2567 และเกี่ยวขอ้งกบับรษิทั ยกเวน้
ตามทีม่กีารปรบัปรุงมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่12 เรื่องภาษเีงนิได ้ทีเ่กีย่วกบักฎการก าหนดอตัราภาษขีัน้ต ่าทีม่ ี
ผลทีส่ าคญั (Pillar Two model rule) โดยการปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรุงดงักลา่ว
ไม่มผีลกระทบอย่างมสีาระส าคญัต่อบรษิทั 
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3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรุงทีม่ผีลบงัคบัใชส้ าหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ในหรอืหลงัวนัที ่
1 มกราคม 2568 ทีเ่กีย่วขอ้งกบักลุ่มบรษิทั 

 
ก) มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 1 เร่ืองกำรน ำเสนองบกำรเงิน ระบุเพิม่เตมิว่าหนี้สนิจะถูกจดัประเภทเป็น

หนี้สนิหมุนเวยีนหรอืไม่หมุนเวยีน ขึน้อยู่กบัสทิธทิีม่อียู่ ณ สิน้รอบระยะเวลารายงาน การจดัประเภทจะ
ไม่ไดร้บัผลกระทบจากความคาดหวงัของกจิการหรอืเหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน (เช่น การ
ไดร้บัการยกเวน้หรอืการละเมดิการด ารงสถานะของขอ้ตกลง (a breach of covenant)) 

 
การด ารงสถานะของขอ้ตกลง (covenant) ของการกู้ยมืจะไม่ส่งผลต่อการจดัประเภทหนี้สนิเป็นหนี้สนิ
หมุนเวยีนหรอืไม่หมุนเวยีน ณ สิ้นรอบระยะเวลารายงานหากกิจการต้องปฏิบตัิตามการด ารงสถานะ
ดงักล่าวหลงัจากวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน อย่างไรกต็าม หากกจิการตอ้งปฏบิตัติามการด ารงสถานะ
ก่อนหรือ ณ วนัสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ก็จะส่งผลต่อการจดัประเภทเป็นหนี้สินหมุนเวียนหรือไม่
หมุนเวยีน แมว้่าการด ารงสถานะจะถูกทดสอบการปฏบิตัภิายหลงัรอบระยะเวลารายงานกต็าม  

 
การปรบัปรุงดงักล่าวก าหนดใหเ้ปิดเผยขอ้มูลหากกจิการจดัประเภทหนี้สนิเป็นหนี้สนิไม่หมุนเวยีนและ
หนี้สินนัน้ขึ้นอยู่กับการด ารงสถานะที่กิจการต้องปฏิบตัิตามภายใน  12 เดือนภายหลงัรอบระยะเวลา
รายงาน ขอ้มลูทีต่อ้งเปิดเผยรวมถงึ 

- มลูค่าตามบญัชขีองหนี้สนิ 
- ขอ้มลูเกีย่วกบัการด ารงสถานะ 
- ขอ้เทจ็จรงิและสถานการณ์ (ถา้ม)ี ทีบ่่งชีว้่ากจิการอาจจะมคีวามยากล าบากในการปฏบิตัติาม

การด ารงสถานะ 
 

การปรบัปรุงยงัชี้แจงความหมายของ ‘การช าระ' หนี้สนิตามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที่ 1 เมื่อคู่สญัญามี
สทิธเิลอืก เงื่อนไขของหนี้สนิทีใ่หส้ามารถช าระดว้ยการโอนตราสารทุนของกจิการเองไม่มผีลต่อการจดั
ประเภทเป็นรายการหมุนเวยีนหรอืไม่หมุนเวยีน หากกจิการจดัประเภทสทิธเิลอืกนัน้เป็นตราสารทุน 
 
การปรับปรุงต้องถูกน ามาถือปฏิบัติย้อนหลังตามข้อก าหนดปกติในมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 8  
เรื่องนโยบายการบญัชกีารเปลีย่นแปลงประมาณการทางบญัชแีละขอ้ผดิพลาด  

 
 
 
 
 
 
 



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 
  

 
_________________________ กรรมการ                          _________________________ กรรมการ             12 
(                                       )                                       (                                      ) 

 

ข) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 16 เร่ืองสญัญำเช่ำ ได้ให้หลกัเกณฑ์เกี่ยวกบัขอ้ก าหนด
ส าหรับรายการขายและเช่ากลบัคืน โดยอธิบายวิธีที่กิจการจะบนัทึกบญัชีส าหรับการขายและเช่า
กลบัคนืหลงัจากวนัทีเ่กดิรายการ 

 
การปรบัปรุงระบุว่า ในการวดัมูลค่าหนี้สนิจากสญัญาเช่าหลงัจากการขายและเช่ากลบัคนื ผูข้าย-ผูเ้ช่า
ต้องก าหนด ‘การจ่ายช าระตามสญัญาเช่า’ หรือ  ‘การจ่ายช าระตามสญัญาเช่าที่ปรบัปรุง’ ในวิธีที่ว่า
ผูข้าย-ผูเ้ช่าจะไม่รบัรูจ้ านวนผลก าไรหรอืผลขาดทุนทีเ่กี่ยวขอ้งกบัสทิธใินการใชท้ีย่งัคงอยู่กบัผูข้าย -ผู้
เช่า การแก้ไขดงักล่าวอาจส่งผลกระทบต่อรายการขายและเช่ากลบัคนืโดยเฉพาะรายการทีม่คี่าเช่าผนั
แปรทีไ่ม่ไดข้ึน้อยู่กบัดชันีหรอือตัรา 

 
ค) มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 7 เร่ืองงบกระแสเงินสด และมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 

7 เร่ืองกำรเปิดเผยข้อมูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน ก าหนดให้มกีารเปิดเผยขอ้มูลที่เกี่ยวกบัขอ้ตกลง
จดัหาเงนิทุนเพื่อจ่ายผู้ขาย (Supplier Finance Arrangements หรอื SFAs) การแก้ไขนี้ตอบสนองต่อ
ความต้องการเร่งด่วนของนักลงทุนที่ต้องการขอ้มูลเพิม่เติมเกี่ยวกบั  SFAs เพื่อประเมนิว่าขอ้ตกลง
เหล่าน้ีมผีลต่อหนี้สนิ กระแสเงนิสด และความเสีย่งดา้นสภาพคล่องของกจิการอย่างไร 

 
เพื่อตอบสนองความตอ้งการของนักลงทุน การเปิดเผยขอ้มลูแบบใหม่จะใหข้อ้มลูเกีย่วกบั 
(1) ขอ้ก าหนดและเงือ่นไขของ SFAs 
(2) มูลค่าตามบญัชขีองหนี้สนิทางการเงนิทีเ่ป็นส่วนหนึ่งของ SFAs และรายการรายบรรทดัทีแ่สดง

หนี้สนิเหล่านัน้ 
(3) มูลค่าตามบญัชขีองหนี้สนิทางการเงนิใน (2) ที่ผู้ขายได้รบัการช าระเงนิเรยีบร้อยแล้วจากผู้ให้

เงนิทุน 
(4) ช่วงของวนัครบก าหนดช าระของหนี้สนิทางการเงนิทีเ่ป็นส่วนหนึ่งของ  SFAs และเจา้หนี้การคา้

เทยีบเคยีงทีไ่ม่ไดเ้ป็นส่วนหนึ่งของขอ้ตกลงดงักล่าว 
(5) การเปลีย่นแปลงทีไ่ม่ใช่เงนิสดในมลูค่าตามบญัชขีองหนี้สนิทางการเงนิใน (2) 
(6) การเขา้ถงึวงเงนิของ SFAs และการกระจุกตวัของความเสีย่งดา้นสภาพคล่องกบัผูใ้หเ้งนิทุน 

 
ทัง้นี้ กลุ่มบรษิัทยงัไม่ได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวมาถือปฏิบตัิก่อนวนัที่มผีลบงัคบัใช้ 
ผู้บริหารของกลุ่มบริษัทอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบของการน ามาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ดงักล่าวมาถอืปฏบิตั ิ
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4. นโยบำยกำรบญัชีท่ีส ำคญั 
 
4.1 การบญัชสี าหรบังบการเงนิรวม 

 
ก) บรษิทัย่อย 
 

บรษิทัย่อยหมายถงึกจิการทัง้หมดทีก่ลุ่มบรษิทัมอี านาจควบคุม กลุ่มบรษิทัมอี านาจควบคุมเมื่อกลุ่มบรษิทั
รบัหรอืมสีทิธใินผลตอบแทนผนัแปรจากการเกี่ยวขอ้งกบัผู้ได้รบัการลงทุน และสามารถใชอ้ านาจเหนือผู้
ไดร้บัการลงทุนเพื่อใหไ้ดผ้ลตอบแทนผนัแปร กลุ่มบรษิทัรวมงบการเงนิของบรษิทัย่อยไวใ้นงบการเงนิรวม
ตัง้แต่วนัที่กลุ่มบริษัทมอี านาจในการควบคุมบรษิัทย่อยจนถึงวนัที่กลุ่มบริษัทสูญเสียอ านาจควบคุมใน
บรษิทัย่อยนัน้ 

 
ในงบการเงนิเฉพาะบรษิทั เงนิลงทุนในบรษิทัย่อยบนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุน 

 
ข) บรษิทัร่วม 
 

บรษิัทร่วมเป็นกิจการที่กลุ่มบรษิัทมอีิทธพิลอย่างเป็นสาระส าคญัแต่ไม่ถงึกบัมอี านาจควบคุมหรอืมกีาร
ควบคุมร่วม เงนิลงทุนในบรษิทัร่วมรบัรูโ้ดยใชว้ธิส่ีวนไดเ้สยีในการแสดงในงบการเงนิรวม 

 
ในงบการเงนิเฉพาะบรษิทั เงนิลงทุนในบรษิทัร่วมบนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุน 

 
ค) การร่วมการงาน 
 

เงนิลงทุนในการร่วมการงานจะถูกจดัประเภทเป็นการด าเนินงานร่วมกนัหรอืการร่วมคา้ โดยขึน้อยู่กบัสทิธิ
และภาระผูกพนัตามสญัญาของผูเ้ขา้ร่วมการงานนัน้มากกว่าโครงสรา้งรูปแบบทางกฎหมายของการร่วม
การงาน 

 
การร่วมคา้ 

 
การร่วมการงานจดัประเภทเป็นการร่วมคา้เมื่อกลุ่มบรษิทัมสีทิธใินสนิทรพัย์สุทธขิองการร่วมการงานนัน้ 
เงนิลงทุนในการร่วมคา้รบัรูโ้ดยใชว้ธิส่ีวนไดเ้สยีในการแสดงในงบการเงนิรวม 

 
ในงบการเงนิเฉพาะบรษิทั เงนิลงทุนในการร่วมคา้บนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุน 
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ง) การบนัทกึเงนิลงทุนตามวธิส่ีวนไดเ้สยี 
 

กลุ่มบรษิทัรบัรูเ้งนิลงทุนเมื่อเริม่แรกดว้ยราคาทุน ซึ่งประกอบดว้ยเงนิทีจ่่ายซื้อรวมกบัตน้ทุนทางตรงของ
เงนิลงทุน 

 
กลุ่มบรษิัทจะรบัรู้มูลค่าภายหลงัวนัทีไ่ด้มาของเงนิลงทุนในบรษิัทร่วมและการร่วมค้าด้วยส่วนแบ่งก าไร
หรอืขาดทุนของผู้ได้รบัการลงทุนตามสดัส่วนที่ผู้ลงทุนมส่ีวนได้เสยีอยู่ในก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อื่น ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงภายหลงัการไดม้าดงักล่าวขา้งต้นจะปรบัปรุงกบัราคาตามบญัชี
ของเงนิลงทุน 

 
เมื่อส่วนแบ่งขาดทุนของกลุ่มบรษิัทในบรษิัทร่วมและการร่วมคา้มมีูลค่าเท่ากบัหรอืเกนิกว่ามูลค่าส่วนได้
เสยีของกลุ่มบรษิทัในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้นัน้ซึ่งรวมถงึส่วนไดเ้สยีระยะยาวอื่น  กลุ่มบรษิทัจะไม่รบัรู้
ส่วนแบ่งขาดทุนทีเ่กนิกว่าส่วนไดเ้สยีในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้นัน้ เวน้แต่กลุ่มบรษิทัมภีาระผกูพนัหรอื
ไดจ้่ายเงนิเพื่อช าระภาระผกูพนัแทนบรษิทัร่วมหรอืการร่วมคา้ 

 
จ) การเปลีย่นแปลงสดัส่วนการถอืครองกจิการ 
 

ในกรณีที่กลุ่มบรษิัทยงัคงมอี านาจควบคุมบรษิัทย่อย กลุ่มบรษิัทปฏิบตัิต่อรายการกบัส่วนได้เสยีที่ไม่มี
อ านาจควบคุมเช่นเดยีวกนักบัรายการกบัผู้เป็นเจา้ของของกลุ่มบรษิัท ผลต่างระหว่างราคาจ่ายซื้อหรอื
ราคาขายจากการเปลี่ยนแปลงสดัส่วนในบรษิทัย่อยกบัราคาตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม
ทีล่ดลงหรอืเพิม่ขึน้ตามสดัส่วนทีเ่ปลีย่นแปลงไปจะถูกรบัรูใ้นส่วนของเจา้ของ 

 
ถ้าสดัส่วนการถอืครองในบรษิทัร่วมและการร่วมค้าลดลง แต่กลุ่มบรษิทั ยงัคงมอีิทธพิลอย่างมนีัยส าคญั
หรอืยงัคงมกีารควบคุมร่วม ก าไรหรอืขาดทุนทีเ่คยบนัทกึไวใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นเฉพาะส่วนทีล่ดลง
จะถูกโอนไปยงัก าไรหรอืขาดทุนหรอืก าไรสะสมตามความเหมาะสม ก าไรหรอืขาดทุนจากการลดสดัส่วน
การถอืครองในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้จะถูกรบัรูใ้นงบก าไรขาดทุน 

 
เมื่อกลุ่มบรษิทัสูญเสยีอ านาจควบคุม การควบคุมร่วม หรอืการมอีทิธพิลอย่างมนีัยส าคญัในเงนิลงทุนนัน้ 
เงนิลงทุนทีเ่หลอือยู่จะถูกวดัมูลค่าใหม่ดว้ยมูลค่ายุตธิรรม ส่วนต่างทีเ่กดิขึน้จะถูกรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน 
มูลค่ายุตธิรรมของเงนิลงทุนจะกลายเป็นมูลค่าเริม่แรกในการบนัทกึบญัชเีงนิลงทุนและจะจดัประเภทใหม่
ตามสดัส่วนการถอืครองทีเ่หลอือยู่เป็นเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม, การร่วมคา้ หรอืสนิทรพัยท์างการเงนิ 
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ฉ) รายการระหว่างกนัในงบการเงนิรวม 
 

รายการ ยอดคงเหลือ และก าไรที่ยงัไม่เกิดขึ้นจริงระหว่างกันในกลุ่มบริษัทจะถูกตดัออก ก าไรที่ยงัไม่
เกดิขึน้จรงิในรายการระหว่างกลุ่มบรษิทักบัการร่วมคา้จะถูกตดัออกตามสดัส่วนที่กลุ่มบรษิทัมส่ีวนไดเ้สยี
ในการร่วมค้า ขาดทุนที่ยงัไม่เกิดขึน้จรงิในรายการระหว่างกลุ่มบรษิทัจะถูกตดัออกเช่นเดยีวกนั ยกเว้น
รายการนัน้จะมหีลกัฐานว่าเกดิจากการดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์ีโ่อน 

 
4.2 การรวมธุรกจิ 

 
กลุ่มบรษิทัปฏบิตัติามวธิซีื้อส าหรบัการรวมธุรกจิทีไ่ม่ใช่การรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั สิง่ตอบแทนที่
โอนใหส้ าหรบัการซื้อธุรกจิประกอบดว้ย 
 
-  มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์ีโ่อนไป 
-  หนี้สนิทีก่่อขึน้เพื่อจ่ายช าระใหแ้ก่เจา้ของเดมิ 
-  ส่วนไดเ้สยีในส่วนของเจา้ของทีอ่อกโดยกลุ่มบรษิทั 
 
สนิทรพัย์ที่ระบุได้ที่ได้มา หนี้สนิ และหนี้สนิที่อาจเกิดขึ้นจากการรวมธุรกิจจะถูกวดัมูลค่าเริม่แรกด้วยมูลค่า
ยุตธิรรม ณ วนัทีซ่ื้อ 
 
ในการรวมธุรกิจแต่ละครัง้ กลุ่มบรษิัทมทีางเลอืกทีจ่ะวดัมูลค่าของส่วนได้เสยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุมในผูถู้กซื้อ
ดว้ยมลูค่ายุตธิรรมหรอืดว้ยมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยสุ์ทธขิองผูถู้กซื้อ 
 
ผลรวมของมูลค่าสิ่งตอบแทนที่โอนให้และมูลค่าของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุมในผู้ถูกซื้อและมูลค่า
ยุตธิรรม ของส่วนไดเ้สยีในผูไ้ดร้บัการลงทุนซึ่งถอือยู่ก่อนการรวมธุรกจิ (ในกรณีทีเ่ป็นการรวมธุรกจิจากการ
ทยอยซื้อ) ในจ านวนทีเ่กนิกว่ามูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์สุทธิที่ระบุไดท้ีไ่ดม้าต้องรบัรูเ้ป็นค่าความนิยม แต่
หากน้อยกว่ามลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยสุ์ทธทิีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้า จะรบัรูส่้วนต่างโดยตรงไปยงัก าไรหรอืขาดทุน 
 
ตน้ทุนทางตรงทีเ่กีย่วกบัการซื้อธุรกจิ 
 
ตน้ทุนทีเ่กีย่วกบัการซื้อธุรกจิจะถูกรบัรูเ้ป็นค่าใชจ้่ายในก าไรหรอืขาดทุนในงบการเงนิรวม 
 
การรวมธุรกจิทีด่ าเนินการส าเรจ็จากการทยอยซื้อ 
 
หากการรวมธุรกจิด าเนินการส าเรจ็จากการทยอยซื้อ มลูค่าส่วนไดเ้สยีทีผู่ซ้ื้อถอือยู่ในผูไ้ดร้บัการลงทุนก่อนหน้า
การรวมธุรกจิจะถูกวดัมลูค่าใหม่ดว้ยมลูค่ายุตธิรรม ณ วนัทีซ่ื้อ ก าไรหรอืขาดทุนทีเ่กดิขึน้จากการวดัมูลค่าใหม่
จะรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน 
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การเปลีย่นแปลงในมลูค่ายุตธิรรมของสิง่ตอบแทนทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายและ/หรอืไดร้บั 
 
การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุตธิรรมในภายหลงัของสิง่ตอบแทนที่คาดว่าจะต้องจ่ายและ/หรอืได้รบัที่รบัรู้ไว้เป็น
สนิทรพัย์หรอืหนี้สนิ จะรบัรู้ในก าไรหรอืขาดทุน สิง่ตอบแทนที่คาดว่าจะต้องจ่ายซึ่งจดัประเภทเป็นส่วนของ
เจา้ของจะไม่มกีารวดัมลูค่าใหม่ 
 
การรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั 
 
กลุ่มบรษิทัรบัรู้รายการการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนั โดยรบัรูส้นิทรพัย์และหนี้สนิของบรษิทัทีถู่ก
น ามารวมดว้ยมลูค่าตามบญัชขีองบรษิทัทีถู่กน ามารวมตามมลูค่าทีแ่สดงอยู่ในงบการเงนิรวมของบรษิทัใหญ่ใน
ล าดบัสูงสุดที่ต้องจดัท างบการเงนิรวม โดยกลุ่มบรษิทัต้องปรบัปรุงรายการเสมอืนว่าการรวมธุรกจิไดเ้กดิขึน้
ตัง้แต่วนัต้นงวดในงบการเงนิงวดก่อนที่น ามาแสดงเปรยีบเทยีบหรอืตัง้แต่วนัที่บรษิัทดงักล่าวอยู่ภายใต้การ
ควบคุมเดยีวกนักบักลุ่มบรษิทั (หากเกดิขึน้หลงัจากวนัตน้งวดของงบการเงนิเปรยีบเทยีบ) 
 
ต้นทุนการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดยีวกนัเป็นผลรวมของมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์ที่ใหไ้ป หนี้สนิที่
เกดิขึน้หรอืรบัมา และตราสารทุนทีอ่อกโดยผูซ้ื้อ ณ วนัทีม่กีารแลกเปลีย่นเพื่อใหไ้ดม้าซึง่การควบคุม 
 
ส่วนต่างระหว่างต้นทุนของการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนักบัส่วนไดเ้สยีของผูซ้ื้อในมูลค่าตามบญัชี
ของบรษิทัทีถู่กน ามารวมแสดงเป็นรายการ “ส่วนเกนิ (ส่วนต ่า) จากการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนั” 
ในส่วนของเจา้ของโดยกลุ่มบรษิทัจะตดัรายการน้ีออกเมื่อขายเงนิลงทุนออกไปโดยโอนไปยงัก าไรสะสม 

 
4.3 การแปลงค่าเงนิตราต่างประเทศ 

 
ก) สกุลเงนิทีใ่ชใ้นการด าเนินงานและสกุลเงนิทีใ่ชน้ าเสนองบการเงนิ 

 
งบการเงินแสดงในสกุลเงินบาท ซึ่งเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด าเนินงานของบริษัทและเป็นสกุลเงินที่ใช้
น าเสนองบการเงนิของกลุ่มบรษิทัและบรษิทั 
 

ข) รายการและยอดคงเหลอื 
 
รายการทีเ่ป็นสกุลเงนิตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงนิทีใ่ชใ้นการด าเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลี่ยน  
ณ วนัทีเ่กดิรายการ  
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รายการก าไรและรายการขาดทุนที่เกิดจากการรบัหรอืจ่ายช าระที่เป็นเงนิตราต่างประเทศ และทีเ่กดิจาก
การแปลงค่าสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ สิ้นรอบระยะเวลารายงาน  
ไดบ้นัทกึไวใ้นก าไรหรอืขาดทุน 
 
เมื่อมีการรับรู้รายการก าไรหรือขาดทุนของรายการที่ไม่เป็นตัวเงินไว้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
องค์ประกอบของอตัราแลกเปลี่ยนทัง้หมดของก าไรหรอืขาดทุนนัน้จะรบัรู้ไว้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น
ด้วย ในทางตรงข้ามการรับรู้ก าไรหรือขาดทุนของรายการที่ไม่เป็นตัวเงินไว้ใน ก าไรหรือขาดทุน 
องคป์ระกอบของอตัราแลกเปลีย่นทัง้หมดของก าไรหรอืขาดทุนนัน้จะรบัรูไ้วใ้นก าไรขาดทุนดว้ย 
 

ค) กลุ่มบรษิทั 
 
การแปลงค่าผลการด าเนินงานและฐานะการเงนิของบรษิทัในกลุ่มบรษิทั (ทีม่ใิช่สกุลเงนิของเศรษฐกจิทีม่ี
ภาวะเงนิเฟ้อรุนแรง) ซึ่งมสีกุลเงนิทีใ่ชใ้นการด าเนินงานแตกต่างจากสกุลเงนิทีใ่ชน้ าเสนองบการเงนิไดถู้ก
แปลงค่าเป็นสกุลเงนิทีใ่ชน้ าเสนองบการเงนิดงันี้ 
 
- สินทรัพย์และหนี้สินที่แสดงอยู่ในงบฐานะการเงินแต่ละงวดแปลงค่าด้วยอัตราปิด ณ วันที่ของ  

แต่ละงบฐานะการเงนินัน้ 
- รายไดแ้ละค่าใชจ้่ายในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็แปลงค่าดว้ยอตัราถวัเฉลีย่ และ 
- ผลต่างของอตัราแลกเปลีย่นทัง้หมดรบัรูใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

 
4.4 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 

 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด หมายถึง เงนิสดในมอืและเงนิฝากธนาคารทุกประเภททีม่สีภาพคล่องสูง 
(ซึ่งไม่มขีอ้จ ากดัในการใช)้ และพร้อมทีจ่ะเปลี่ยนเป็นเงนิสดทีแ่น่นอนเมื่อครบก าหนด ซึ่งมคีวามเสี่ยงในการ
เปลีย่นแปลงมลูค่าน้อย 
 

4.5 ลูกหนี้การคา้ 
 
ลูกหนี้การค้าแสดงถึงจ านวนเงินที่ลูกค้าจะต้องช าระซึ่งเกิดจากการขายสินค้าและ/หรือให้บริการตามปกติ  
ของธุรกจิ 
 
กลุ่มบรษิทัรบัรูลู้กหนี้การค้าเมื่อเริม่แรกด้วยจ านวนเงนิของสิง่ตอบแทนที่ปราศจากเงื่อนไขในการไดร้บัช าระ 
ยกเวน้ในกรณีทีเ่ป็นรายการทีม่อีงคป์ระกอบดา้นการจดัหาเงนิทีม่นีัยส าคญั กลุ่มบรษิทัจะรบัรูลู้กหนี้ดว้ยมลูค่า
ปัจจุบนัของสิง่ตอบแทน และจะวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายเนื่องจากกลุ่มบรษิทัตัง้ใจทีจ่ะรบั
ช าระกระแสเงนิสดตามสญัญา 
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4.6 ตน้ทุนพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ 
 
ต้นทุนพฒันาอสงัหารมิทรพัย์รวมถงึอสงัหารมิทรพัยร์ะหว่างการพฒันาซึ่งถอืไวด้ว้ยความตัง้ใจเพื่อการพฒันา
และขายในการด าเนินธุรกจิปกตโิดยจะแสดงในราคาทุนหรอืมลูค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากว่า ราคา
ทุนประกอบด้วยต้นทุนที่ดิน ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับโครงการ (ค่าออกแบบ ค่าสาธารณูปโภค  
ค่าก่อสร้าง) และต้นทุนการกู้ยืมซึ่งกู้มาโดยเฉพาะเพื่อใช้ในอสงัหาริมทรพัย์ระหว่างการพฒันาที่เกี่ยวขอ้ง  
รวมเป็นราคาทุนของสนิทรพัย์จนกระทัง่การพฒันาส าเรจ็ ต้นทุนพฒันาอสงัหารมิทรพัย์จะถูกรบัรู้เป็นต้นทุน
ขายในงบก าไรขาดทุนเมื่อความเสี่ยงและผลตอบแทนถูกโอนให้แก่ผู้ซื้อ ส่วนมูลค่าสุทธิที่จะได้รบัเป็นการ
ประมาณราคาทีจ่ะขายไดใ้นการด าเนินธุรกจิปกตหิกัดว้ยค่าใชจ้่ายทีจ่ าเป็นในการขาย มูลค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัถูก
ประเมนิโดยผูป้ระเมนิราคาอสิระ 
 

4.7 สนิทรพัยท์างการเงนิ 
 
ก) การจดัประเภท 

 
กลุ่มบรษิทัจดัประเภทสนิทรพัยท์างการเงนิประเภทตราสารหนี้ตามลกัษณะการวดัมลูค่า โดยพจิารณาจาก 
ก) โมเดลธุรกิจในการบรหิารสนิทรพัย์ดงักล่าว และ ข) ลกัษณะกระแสเงนิสดตามสญัญาว่าเขา้เงื่อนไข  
ของการเป็นเงนิตน้และดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม่ ดงันี้ 
 

• รายการที่วดัมูลค่าภายหลงัด้วยมูลค่ายุติธรรม (ผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นหรือผ่านก าไรหรือ
ขาดทุน) และ 

• รายการทีว่ดัมลูค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 
 
กลุ่มบรษิทัจะสามารถจดัประเภทเงนิลงทุนในตราสารหนี้ใหม่กต็่อเมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงในโมเดลธุรกจิใน
การบรหิารสนิทรพัยเ์ท่านัน้ 
 
ส าหรบัเงนิลงทุนในตราสารทุน กลุ่มบรษิัทสามารถเลอืก (ซึ่งไม่สามารถเปลี่ยนแปลงได้) ที่จะวดัมูลค่า 
เงนิลงทุนในตราสารทุน ณ วนัทีร่บัรูเ้ริม่แรกดว้ยมูลค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) หรอืดว้ยมูลค่า
ยุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น (FVOCI) ยกเวน้เงนิลงทุนในตราสารทุนทีถ่อืไวเ้พื่อคา้จะวดัมูลค่า
ดว้ย FVPL เท่านัน้ 
 

ข) การรบัรูร้ายการและการตดัรายการ 
 
ในการซื้อหรือได้มาหรือขายสินทรัพย์ทางการเงินโดยปกติ กลุ่มบริษัทจะรับรู้รายการ ณ วันที่ท า 
รายการค้า ซึ่งเป็นวนัที่กลุ่มบรษิัทเขา้ท ารายการซื้อหรอืขายสนิทรพัย์นัน้ โดยกลุ่มบรษิัทจะตดัรายการ
สนิทรพัยท์างการเงนิออกเมื่อสทิธใินการไดร้บักระแสเงนิสดจากสนิทรพัยน์ัน้สิน้สุดลงหรอืไดถู้กโอนไปและ
กลุ่มบรษิทัไดโ้อนความเสีย่งและผลประโยชน์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเป็นเจา้ของสนิทรพัยอ์อกไป 
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ค) การวดัมลูค่า 
 
ในการรบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรก กลุ่มบรษิทัวดัมลูค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิดว้ยมูลค่ายุตธิรรมบวกต้นทุน
การท ารายการซึ่งเกี่ยวขอ้งโดยตรงกบัการได้มาซึ่งสนิทรพัย์นัน้ ส าหรบัสนิทรพัย์ทางการเงนิที่วดัมูลค่า
ดว้ย FVPL กลุ่มบรษิทัจะรบัรูต้น้ทุนการท ารายการทีเ่กีย่วขอ้งเป็นค่าใชจ้่ายในก าไรหรอืขาดทุน 
 
กลุ่มบริษัทจะพิจารณาสินทรัพย์ทางการเงินซึ่งมีอนุพันธ์แฝงในภาพรวมว่าลักษณะกระแสเงินสด  
ตามสญัญาว่าเขา้เงือ่นไขของการเป็น SPPI หรอืไม่ 
 

ง) ตราสารหนี้ 
 
การวดัมูลค่าในภายหลงัของตราสารหนี้ขึ้นอยู่กบัโมเดลธุรกจิของกลุ่มบรษิทัในการจดัการสนิทรพัย์ทาง 
การเงิน และลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงิน การวัดมูลค่าสินทรัพย์  
ทางการเงนิประเภทตราสารหนี้สามารถแบ่งไดเ้ป็น 3 ประเภทดงันี้ 
 

• ราคาทุนตดัจ าหน่าย – สนิทรพัย์ทางการเงนิที่กลุ่มบรษิัทถือไว้เพื่อรบัช าระกระแสเงินสดตามสญัญา 
ซึ่งประกอบด้วยเงินต้นและดอกเบี้ยเท่านัน้ จะวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย และรบัรู้รายได้
ดอกเบี้ยจากสนิทรพัย์ทางการเงนิดงักล่าวตามวธิอีตัราดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิและแสดงในรายการรายได้
อื่น ก าไรหรอืขาดทุนทีเ่กดิขึน้จากการตดัรายการจะรบัรูโ้ดยตรงในก าไรหรอืขาดทุน และแสดงรายการ
ในก าไร (ขาดทุน) อื่นพรอ้มกบัก าไรหรอืขาดทุนจากอตัราแลกเปลี่ยน รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
จะรบัรูใ้นค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 

• FVOCI - สินทรัพย์ทางการเงินที่กลุ่มบริษัทถือไว้เพื่อ ก) รับช าระกระแสเงินสดตามสัญญาซึ่ง
ประกอบด้วยเงินต้นและดอกเบี้ยเท่านัน้ และ ข) เพื่อขาย จะวัดมูลค่าด้วย FVOCI และรับรู้การ
เปลี่ยนแปลงในมูลค่าของสินทรพัย์ทางการเงินผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น ยกเว้น 1) รายการ
ขาดทุนจากการดอ้ยค่า 2) รายไดด้อกเบี้ยทีค่ านวณตามวธิอีตัราดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิ และ 3) ก าไรขาดทุน
จากอตัราแลกเปลี่ยน จะรบัรู้ในก าไรหรือขาดทุน เมื่อกลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรพัย์ทางการเงนิ
ดงักล่าว ก าไรหรอืขาดทุนทีร่บัรูส้ะสมไวใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นจะถูกโอนจดัประเภทใหมเ่ขา้ก าไร
หรอืขาดทุนและแสดงในรายการก าไรหรอืขาดทุนอื่น รายได้ดอกเบี้ยจะแสดงในรายการรายได้อื่น 
รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรบัรูใ้นค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 

• FVPL – กลุ่มบรษิทัจะวดัมูลค่าสนิทรพัย์ทางการเงนิอื่นทีไ่ม่เขา้เงื่อนไขการวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตัด
จ าหน่ายหรอื FVOCI ขา้งตน้ ดว้ย FVPL โดยก าไรหรอืขาดทุนทีเ่กดิจากการวดัมูลค่ายุตธิรรมจะรบัรูใ้น
ก าไรหรอืขาดทุนและแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ในรอบระยะเวลาทีเ่กดิ
รายการ 
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จ) ตราสารทุน 
 
กลุ่มบริษัทวดัมูลค่าตราสารทุนด้วยมูลค่ายุติธรรม ในกรณีที่กลุ่มบริษัทเลือกรบัรู้ก าไรหรือขาดทุนจาก 
FVOCI กลุ่มบรษิทัจะไม่โอนจดัประเภทก าไรหรอืขาดทุนทีร่บัรูส้ะสมดงักล่าวไปยงัก าไรหรอืขาดทุนเมื่อมี
การตดัรายการเงนิลงทุนในตราสารทุนดงักล่าวออกไป ทัง้นี้ เงนิปันผลจากเงนิลงทุนในตราสารทุนดงักล่าว
จะรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน และแสดงในรายการรายไดอ้ื่น เมื่อกลุ่มบรษิทัมสีทิธไิดร้บัเงนิปันผลนัน้ 
 
การเปลีย่นแปลงในมลูค่ายุตธิรรมของเงนิลงทุนในตราสารทุนทีว่ดัมูลค่าดว้ย FVPL จะรบัรูใ้นรายการก าไร
หรอืขาดทุนอื่น ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 
 
ขาดทุนหรอืการกลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะแสดงรวมอยู่ในการเปลีย่นแปลงในมลูค่ายุตธิรรม 
 

ฉ) การดอ้ยค่า 
 
ส าหรบัลูกหนี้การคา้ กลุ่มบรษิทัใชว้ธิอีย่างงา่ย (Simplified approach) ในการรบัรูก้ารดอ้ยค่าตามประมาณ
การผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ตลอดอายุลูกหนี้ตัง้แต่วนัทีก่ลุ่มบรษิทัเริม่รบัรูลู้กหนี้   
 
ผลขาดทุนและการกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทกึในก าไรหรอืขาดทุน โดยแสดงรวมอยู่ใน
รายการค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 
 
ส าหรบัสนิทรพัยท์างการเงนิอื่นทีว่ดัมลูค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย และ FVOCI กลุ่มบรษิทัใชว้ธิกีารทัว่ไป 
(General approach) ตาม TFRS 9 ในการวดัมลูค่าผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ซึ่งก าหนดให้
พจิารณาผลขาดทุนทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ภายใน 12 เดอืนหรอืตลอดอายุสนิทรพัย์ ขึน้อยู่กบัว่ามกีารเพิม่ขึน้
ของความเสี่ยงด้านเครดิตอย่างมีนัยส าคัญหรือไม่ และรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าตัง้แต่เริ่มรบัรู้
สนิทรพัยท์างการเงนิดงักล่าว 
 
กลุ่มบริษัทประเมินความเสี่ยงด้านเครดิตของสินทรัพย์ทางการเงินดงักล่าว ณ ทุกสิ้นรอบระยะเวลา
รายงาน ว่ามกีารเพิม่ขึน้อย่างมนีัยส าคญันับตัง้แต่การรบัรูร้ายการเมื่อแรกเริม่หรอืไม่ (เปรยีบเทยีบความ
เสีย่งของการผดิสญัญาทีจ่ะเกิดขึน้ ณ วนัทีร่ายงาน กบัความเสีย่งของการผดิสญัญาที่จะเกดิขึน้ ณ วนัที่
รบัรูร้ายการเริม่แรก)  
 
กลุ่มบริษัทพิจารณาและรบัรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น โดยพิจารณาถึงการคาดการณ์  
ในอนาคต มาประกอบกบัประสบการณ์ในอดตี โดยผลขาดทุนดา้นเครดติทีร่บัรูเ้กดิจากประมาณการความ
น่าจะเป็นของผลขาดทุนดา้นเครดติถวัเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก (เช่น มูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงนิสดทีค่าดว่าจะ
ไม่ไดร้บัทัง้หมดถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนัก)โดยจ านวนเงนิสดทีค่าดว่าจะไม่ไดร้บั หมายถงึผลต่างระหว่างกระแส
เงนิสดตามสญัญาทัง้หมดและกระแสเงนิสดซึง่กลุ่มบรษิทัคาดว่าจะไดร้บั คดิลดดว้ยอตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ
เมื่อแรกเริม่ของสญัญา 
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กลุ่มบรษิทัวดัมลูค่าผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้โดยสะทอ้นถงึปัจจยัต่อไปนี้ 
 
• จ านวนเงนิทีค่าดว่าจะไม่ไดร้บัถ่วงน ้าหนักตามประมาณการความน่าจะเป็น 
• มลูค่าเงนิตามเวลา 
• ขอ้มูลสนับสนุนและความสมเหตุสมผล ณ วนัทีร่ายงาน เกี่ยวกบัประสบการณ์ในอดตี สภาพการณ์  

ในปัจจุบนั และการคาดการณ์ไปในอนาคต 
 
ผลขาดทุนและการกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทกึในก าไรหรอืขาดทุน 
 

4.8 ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 
 
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ทัง้หมดวดัมลูค่าดว้ยราคาทุนหกัดว้ยค่าเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า
สะสม ตน้ทุนเริม่แรกจะรวมตน้ทุนทางตรงอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัการซื้อสนิทรพัยน์ัน้ 
 
ต้นทุนทีเ่กดิขึน้ภายหลงัจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์ เมื่อต้นทุนนัน้คาดว่าจะก่อใหเ้กดิประโยชน์
เชงิเศรษฐกจิในอนาคต มลูค่าตามบญัชขีองชิน้ส่วนทีถู่กเปลีย่นแทนจะถูกตดัรายการออกไป 
 
กลุ่มบรษิทัจะรบัรูต้น้ทุนค่าซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาอื่น ๆ เป็นค่าใชจ้่ายในก าไรขาดทุนเมื่อเกดิขึน้ 
 
วสัดุส ารองคลงัประเภทวสัดุส ารองหลกัเป็นวสัดุทีใ่ชส้ าหรบัอุปกรณ์เฉพาะในโรงไฟฟ้า ส่วนประเภทวสัดุส ารอง
ทัว่ไปใชก้บัอุปกรณ์อื่นทัว่ไป วสัดุส ารองคลงัซึง่มอีายุการใชง้านเกนิกว่า 1 ปี จะถูกจดัประเภทเป็นทีด่นิ อาคาร
และอุปกรณ์ และตัดค่าเสื่อมราคาตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุการใช้งาน เมื่อมีสภาพพร้อมใช้งานได้ตาม
วตัถุประสงคข์องผูบ้รหิารของบรษิทั 
 
ที่ดินไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคา ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์อื่นค านวณโดยใช้วิธีเส้นตรงเพื่อลดราคาทุน  
ตลอดอายุการใหป้ระโยชน์ทีป่ระมาณการไวข้องสนิทรพัยด์งัต่อไปนี้ 
 

อาคาร 3 – 25 ปี 
ส่วนปรบัปรุงอาคาร 3 – 5 ปี 
โรงไฟฟ้า 5 – 25 ปี 
เครื่องตกแตง่และเครื่องใชส้ านักงาน 5 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 

 

กลุ่มบรษิทัไดม้กีารทบทวนและปรบัปรุงมูลค่าคงเหลอืและอายุการใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัยใ์หเ้หมาะสมทุกสิน้
รอบระยะเวลารายงาน 
 
ผลก าไรหรอืขาดทุนทีเ่กดิจากการจ าหน่ายทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ ค านวณโดยเปรยีบเทยีบสิง่ตอบแทนสุทธิ 
ทีไ่ดร้บัจากการจ าหน่ายสนิทรพัยก์บัมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยแ์ละแสดงในก าไรหรอืขาดทุน  
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4.9 ค่าความนิยม 
 
กลุ่มบรษิทัจะทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยมทกุปี และเมื่อมกีารเปลีย่นแปลงในเหตุการณ์หรอืสถานการณ์
ทีบ่่งชีว้่าค่าความนิยมอาจจะดอ้ยค่า โดยค่าความนิยมจะแสดงดว้ยราคาทุนหกัการดอ้ยค่าสะสม 
 
เพื่อวตัถุประสงคข์องการทดสอบการดอ้ยค่า ค่าความนิยมจะถูกปันส่วนไปยงัหน่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสด
หรอืกลุ่มของหน่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสดทีค่าดว่าจะไดร้บัประโยชน์จากการรวมธุรกจิทีก่่อใหเ้กดิค่าความ
นิยมดงักล่าวขึน้ โดยหน่วยทีก่่อใหเ้กดิกระแสเงนิสดหรอืกลุ่มของหน่วยทีก่่อใหเ้กดิกระแสเงนิสดนัน้จะตอ้งเป็น
หน่วยทีเ่ลก็ทีสุ่ดทีก่ลุ่มบรษิทัทีใ่ชใ้นการประเมนิค่าความนิยมเพื่อประโยชน์ในการบรหิารภายในบรษิทั ซื่งกค็อื
ส่วนงานผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า 
 

4.10 สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน 
 
โปรแกรมคอมพวิเตอร์ 

 
สทิธกิารใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ทีไ่ด้มาจะวดัมูลค่าเริม่แรกดว้ยราคาทุนโดยค านวณจากต้นทุนในการไดม้า
และการด าเนินการใหโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร์นัน้สามารถน ามาใชง้านได ้ค่าตดัจ าหน่ายค านวณโดยวธิเีสน้ตรง
ตลอดอายุการใหป้ระโยชน์ทีป่ระมาณการไว ้3 - 10 ปี 
 
สทิธใินสญัญาซื้อขายไฟฟ้า 
 
สทิธใินสญัญาซื้อขายไฟฟ้าทีไ่ดม้าจากการรวมธุรกจิถูกบนัทกึเป็นสนิทรพัย์ดว้ยมูลค่ายุตธิรรม ณ วนัทีไ่ดม้า 
สญัญาทีท่ ากบัลูกคา้จะถูกตดัจ าหน่ายโดยวธิเีสน้ตรงตลอดระยะเวลาของสญัญาซื้อขายไฟฟ้า 
 
จ านวนเงินที่จ่ายเพื่อให้ได้รับสิทธิในสัญญาซื้อขายไฟฟ้าที่ไม่ได้เกิดจากการรวมธุรกิจและถูกบันทึกเป็น
สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตนดว้ยมลูค่าตน้ทุนและตดัจ าหน่ายโดยวธิเีสน้ตรงตลอดระยะเวลาของสญัญาซื้อขายไฟฟ้า 

 
4.11 สนิทรพัยด์จิทิลั 

 
สนิทรพัยด์จิทิลัของกลุ่มบรษิทัคอื บติคอยน์ ซึง่บนัทกึมลูค่าเริม่แรกดว้ยราคาทุนเมือ่กลุ่มบรษิทัไดใ้หบ้รกิารและ
ไดร้บัเหรยีญสกุลเงนิดจิทิลัจากผูใ้หบ้รกิารเหมอืงขดุบติคอยน์แบบกลุ่มแลว้ (Bitcoin Mining Pool) โดยใชม้ลูค่า
ยุตธิรรม ณ วนัทีไ่ดร้บัสนิทรพัย์มา ภายหลงัการรบัรูร้ายการเริม่แรก กลุ่มบรษิทัจะแสดงมลูค่าสนิทรพัยด์จิทิลั
ด้วยมูลค่าตามราคาทุน (ตามวธิเีขา้ก่อนออกก่อน) หกัด้วยค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้าม)ี กลุ่มบรษิัทพจิารณาว่า
สนิทรพัยด์จิทิลัดงักล่าวไม่มคี่าตดัจ าหน่ายเนื่องจากเป็นสนิทรพัยท์ีม่อีายุการใชง้านไม่จ ากดั 
 

  



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 
  

 
_________________________ กรรมการ                          _________________________ กรรมการ             23 
(                                       )                                       (                                      ) 

 

4.12 การดอ้ยค่าของสนิทรพัย ์
 
กลุ่มบรษิทัไม่ตดัจ าหน่ายสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนทีม่อีายุการใหป้ระโยชน์ทีไ่ม่ทราบไดแ้น่นอน แต่จะทดสอบการ
ดอ้ยค่าเป็นประจ าทุกปี และเมื่อมเีหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีบ่่งชีว้่าสนิทรพัยด์งักล่าวอาจมกีารดอ้ยค่า ส าหรบั
สนิทรพัย์อื่น กลุ่มบรษิทัจะทดสอบการดอ้ยค่าเมื่อมเีหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีบ่่งชีว้่าสนิทรพัยด์งักล่าวอาจมี
การด้อยค่า รายการขาดทุนจากการด้อยค่าจะรบัรู้เมื่อมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์สูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะ
ไดร้บัคนื โดยมลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืหมายถงึจ านวนทีส่งูกว่าระหว่างมลูค่ายุติธรรมหกัตน้ทุนในการจ าหน่าย
และมลูค่าจากการใช ้
 
เมื่อมเีหตุใหเ้ชื่อว่าสาเหตุทีท่ าใหเ้กดิการดอ้ยค่าในอดตีไดห้มดไป กลุ่มบรษิทัจะกลบัรายการขาดทุนจากดอ้ยค่า
ส าหรบัสนิทรพัยอ์ื่น ๆ ทีไ่ม่ใช่ค่าความนิยม 
 
กลุ่มบรษิทัจะทดสอบการดอ้ยค่าของสนิทรพัย์ดจิทิลัทุกวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน และเมื่อมเีหตุการณ์หรอื
สถานการณ์ที่บ่งชี้ว่าสนิทรพัย์ดงักล่าวอาจมกีารด้อยค่า โดยจะบนัทกึผลขาดทุนจากการด้อยค่าในงบก าไร
ขาดทุนเบด็เสรจ็เมื่อมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยด์จิทิลัสูงกว่ามลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนื โดยมูลค่าทีค่าดว่าจะ
ไดร้บัคนืหมายถงึมลูค่ายุตธิรรม หกัตน้ทุนในการขาย ซึง่มลูค่ายุตธิรรมวดัจากราคาปิด ณ วนัสิน้รอบระยะเวลา
รายงานจากเว็ปไซต์ CoinMarketCap ซึ่งเป็นเว็บไซต์กลางที่รวบรวมขอ้มูลเกี่ยวกบัราคาสนิทรพัย์สกุลเงนิ
ดจิทิลั เน่ืองจากขอ้มลูราคาตลาดมกีารเปิดเผยในหลายเวป็ไซต ์ซึง่ขอ้มลูทีเ่ปิดเผยไม่ไดม้คีวามแตกต่างอย่างมี
สาระส าคญั ผูบ้รหิารจงึพจิารณาก าหนดราคายุตธิรรมโดยอา้งองิขอ้มลูจากเวป็ไซตด์งักล่าว 
 

4.13 สญัญาเช่า 
 
สญัญาเช่า – กรณีทีก่ลุ่มบรษิทัเป็นผูเ้ช่า 
 
กลุ่มบรษิทัรบัรูส้ญัญาเช่าเมื่อกลุ่มบรษิทัสามารถเขา้ถงึสนิทรพัย์ตามสญัญาเช่า เป็นสนิทรพัย์สทิธกิารใช้และ
หนี้สนิตามสญัญาเช่า โดยค่าเช่าทีช่ าระจะปันส่วนเป็นการจ่ายช าระหนี้สนิและต้นทุนทางการเงนิ โดยต้นทุน
ทางการเงนิจะรบัรู้ในก าไรหรอืขาดทุนตลอดระยะเวลาสญัญาเช่าด้วยอตัราดอกเบี้ยคงที่จากยอดหนี้สนิตาม
สญัญาเช่าที่คงเหลืออยู่ กลุ่มบริษัทคิดค่าเสื่อมราคาสินทรพัย์สิทธิการใช้ตามวิธีเส้นตรงตามอายุที่สัน้กว่า
ระหว่างอายุสนิทรพัยแ์ละระยะเวลาการเช่า 
 
กลุ่มบริษัทปันส่วนสิ่งตอบแทนในสญัญาไปยงัส่วนประกอบของสญัญาที่เป็นการเช่าและส่วนประกอบของ
สญัญาที่ไม่เป็นการเช่าตามราคาเอกเทศเปรยีบเทยีบของแต่ละส่วนประกอบ ส าหรบัสญัญาที่ประกอบด้วย
ส่วนประกอบของสัญญาที่เป็นการเช่าและส่วนประกอบของสัญญาที่ไม่เป็นการเช่า ยกเว้นสัญญาเช่า
อสงัหารมิทรพัย ์ซึง่กลุ่มบรษิทัเป็นผูเ้ช่า โดยกลุ่มบรษิทัเลอืกทีจ่ะไม่แยกส่วนประกอบของสญัญา และรวมแต่ละ
ส่วนประกอบเป็นส่วนประกอบทีเ่ป็นการเช่าเท่านัน้ 
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สินทรพัย์และหนี้สินตามสญัญาเช่ารบัรู้เริ่มแรกด้วยมูลค่าปัจจุบนั หนี้สินตามสญัญาเช่าประกอบด้วยมูลค่า
ปัจจุบนัของการจ่ายช าระตามสญัญาเช่า ดงันี้ 
 
• ค่าเช่าคงที ่(รวมถงึการจ่ายช าระคงทีโ่ดยเน้ือหา) สุทธดิว้ยเงนิจงูใจคา้งรบั 
• ค่าเช่าผนัแปรทีอ่า้งองิจากอตัราหรอืดชันี  
• มลูค่าทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายจากการรบัประกนัมลูค่าคงเหลอื 
• ราคาสทิธเิลอืกซื้อหากมคีวามแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลทีก่ลุ่มบรษิทัจะใชส้ทิธ ิและ 
• ค่าปรบัจากการยกเลกิสญัญา หากอายุของสญัญาเช่าสะทอ้นถงึการทีก่ลุ่มบรษิทัคาดว่าจะยกเลกิสญัญานัน้ 
 
การจ่ายช าระตามสัญญาเช่าในช่วงการต่ออายุสัญญาเช่าได้รวมอยู่ในการค านวณหนี้สินตามสัญญาเช่า  
หากกลุ่มบรษิทัมคีวามแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลในการใชส้ทิธติ่ออายุสญัญาเช่า  
 
กลุ่มบรษิัทจะคดิลดค่าเช่าจ่ายขา้งต้นด้วยอตัราดอกเบี้ยโดยนัยตามสญัญา หากไม่สามารถหาอตัราดอกเบี้ย  
โดยนัยได้ กลุ่มบรษิทัจะคดิลดดว้ยอตัราการกู้ยมืส่วนเพิม่ของผูเ้ช่า ซึ่งก็คอือตัราทีส่ะทอ้นถงึการกู้ยมืเพื่อให้
ไดม้าซึง่สนิทรพัยท์ีม่มีลูค่าใกลเ้คยีงกนั ในสภาวะเศรษฐกจิ อายุสญัญา และเงือ่นไขทีใ่กลเ้คยีงกนั 
 
สนิทรพัยส์ทิธกิารใชจ้ะรบัรูด้ว้ยราคาทุน ซึง่ประกอบดว้ย 
 

• จ านวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกของหนี้สนิตามสญัญาเช่า  
• ค่าเช่าจ่ายทีไ่ดช้ าระก่อนเริม่ หรอื ณ วนัท าสญัญา สุทธจิากเงนิจงูใจทีไ่ดร้บัตามสญัญาเช่า  
• ตน้ทุนทางตรงเริม่แรก และ 
• ตน้ทุนการปรบัสภาพสนิทรพัย ์

 

ค่าเช่าที่จ่ายตามสญัญาเช่าระยะสัน้และสญัญาเช่าสนิทรพัย์ที่มมีูลค่าต ่าจะรบัรู้เป็นค่าใช้จ่ายตามวธิเีส้นตรง 
สญัญาเช่าระยะสัน้ คอืสญัญาเช่าทีม่อีายุสญัญาเช่าน้อยกว่าหรอืเท่ากบั 12 เดอืน  
 

4.14 หนี้สนิทางการเงนิ 
 
ก) การจดัประเภท 

 
กลุ่มบรษิทัจะพจิารณาจดัประเภทเครื่องมอืทางการเงนิทีก่ลุ่มบรษิทัเป็นผูอ้อกเป็นหนี้สนิทางการเงนิหรอื
ตราสารทุน โดยพจิารณาภาระผกูพนัตามสญัญา ดงันี้ 
 

• หากกลุ่มบรษิัทมภีาระผูกพนัตามสญัญาที่จะต้องส่งมอบเงนิสดหรอืสนิทรพัย์ทางการเงนิอื่นให้กบั
บรษิทัอื่น โดยไม่สามารถปฏเิสธการช าระหรอืเลื่อนการช าระออกไปอย่างไม่มกี าหนดไดน้ัน้ เครื่องมอื
ทางการเงนินัน้จะจดัประเภทเป็นหนี้สนิทางการเงนิ เวน้แต่ว่าการช าระนัน้สามารถช าระโดยการออกตรา
สารทุนของกลุ่มบรษิทัเองดว้ยจ านวนตราสารทุนทีค่งที ่เพื่อแลกเปลีย่นกบัจ านวนเงนิทีค่งที่ 
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• หากกลุ่มบริษัทไม่มีภาระผูกพันตามสัญญาหรือสามารถเลื่อนการช าระภาระผูกพันตามสัญญาไปได้ 
เครื่องมอืทางการเงนิดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นตราสารทุน 

 
เงนิกู้ยมืจดัประเภทเป็นหนี้สนิหมุนเวยีนเมื่อกลุ่มบรษิัทไม่มสีทิธิอนัปราศจากเงื่อนไขให้เลื่อนช าระหนี้
ออกไปอกีเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 12 เดอืน นับจากวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 
 

ข) การวดัมลูค่า 
 
ในการรบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรกกลุ่มบรษิทัตอ้งวดัมลูค่าหนี้สนิทางการเงนิดว้ยมลูค่ายุตธิรรมบวกต้นทุนการ
ท ารายการซึ่งเกี่ยวข้องโดยตรงกับการได้มาซึ่งหนี้สินทางการเงินนัน้ และวดัมูลค่าหนี้สินทางการเงิน
ทัง้หมดภายหลงัการรบัรูร้ายการดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 
 
ค่าธรรมเนียมที่จ่ายไปเพื่อให้ได้เงนิกู้ยมืมาจะรบัรู้เป็นค่าธรรมเนียมรอการรบัรู้จนกระทัง่มกีารถอนเงนิ  
ซึง่จะน าไปรวมค านวณตามวธิอีตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ หากมคีวามเป็นไปไดท้ีจ่ะไม่ถอนเงนิ ค่าธรรมเนียมนี้
จะรบัรูเ้ป็นค่าใชจ้่าย จ่ายล่วงหน้าและตดัจ าหน่ายตามระยะเวลาของวงเงนิกูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 

 
ค) การตดัรายการและการเปลีย่นแปลงเงือ่นไขของสญัญา 

 
กลุ่มบรษิทัตดัรายการหนี้สนิทางการเงนิเมื่อภาระผูกพนัทีร่ะบุในสญัญาไดม้กีารปฏบิตัติามแล้ว หรอืไดม้ี
การยกเลกิไป หรอืสิน้สุดลงแลว้ 
 
หากกลุ่มบริษัทมีการเจรจาต่อรองหรือเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของหนี้สินทางการเงิน กลุ่มบริษัทจะต้อง
พจิารณาว่ารายการดงักล่าวเขา้เงือ่นไขของการตดัรายการหรอืไม่ หากเขา้เงือ่นไขของการตดัรายการ กลุ่ม
บริษัทจะต้องรับรู้หนี้สินทางการเงินใหม่ด้วยมูลค่ายุติธรรมของหนี้สินใหม่นัน้ และตัดรายการหนี้สิน
ทางการเงนินัน้ดว้ยมูลค่าตามบญัชทีีเ่หลอือยู่ และรบัรูส่้วนต่างในรายการก าไรหรอืขาดทุนอื่นในงบก าไร
หรอืขาดทุน  
 
หากกลุ่มบรษิทัพจิารณาแลว้ว่าการต่อรองเงือ่นไขดงักล่าวไม่เขา้เงื่อนไขของการตดัรายการ กลุ่มบรษิทัจะ
ปรบัปรุงมูลค่าของหนี้สินทางการเงินโดยการคิดลดกระแสเงินสดใหม่ตามสญัญาด้วยอตัราดอกเบี้ยที่
แทจ้รงิเดมิ (Original effective interest rate) ของหนี้สนิทางการเงนินัน้ และรบัรูส่้วนต่างในรายการก าไร
หรอืขาดทุนอื่นในก าไรหรอืขาดทุน 
 

4.15 ภาษเีงนิได ้
 
ค่าใชจ้่ายภาษีเงนิไดส้ าหรบัปีประกอบดว้ยภาษีเงนิได้ของปีปัจจุบนัและภาษีเงนิได้รอการตดับญัช ีภาษีเงนิได้
จะรบัรูใ้นงบก าไรขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษีเงนิได้ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัรายการทีร่บัรูใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอื
รายการทีร่บัรูโ้ดยตรงไปยงัส่วนของเจา้ของ 
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ภาษเีงนิไดข้องปีปัจจุบนั 
 
ภาษเีงนิไดข้องปีปัจจุบนัค านวณจากอตัราภาษตีามกฎหมายภาษทีีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่าดไดค้่อนขา้งแน่ว่า
จะมผีลบงัคบัใชภ้ายในสิ้นรอบระยะเวลาทีร่ายงาน ผู้บรหิารจะประเมนิสถานะของการยื่นแบบแสดงรายการ
ภาษีเป็นงวด ๆ ในกรณีที่การน ากฎหมายภาษีไปปฏิบตัิขึ้นอยู่กบัการตีความ กลุ่มบรษิัทจะตัง้ประมาณการ
ค่าใชจ้่ายภาษทีีเ่หมาะสมจากจ านวนทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายช าระแก่หน่วยงานจดัเกบ็ภาษี 

 
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี
 
ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชรีบัรูเ้มื่อเกดิผลต่างชัว่คราวระหว่างฐานภาษีของสนิทรพัย์และหนี้สนิ และราคาตาม
บญัชีที่แสดงอยู่ในงบการเงิน อย่างไรก็ตามกลุ่มบริษัทจะไม่รบัรู้ภาษีเงินได้รอการตัดบญัชีส าหรบัผลต่าง
ชัว่คราวทีเ่กดิจากเหตุการณ์ต่อไปนี้ 
 
- การรบัรูเ้ริม่แรกของรายการสนิทรพัย์หรอืรายการหนี้สนิทีเ่กดิจากรายการทีไ่ม่ใช่การรวมธุรกจิ  และ 

ไม่มผีลกระทบต่อก าไรหรอืขาดทุนทัง้ทางบญัชแีละทางภาษี  
- ผลต่างชัว่คราวของเงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และส่วนได้เสียในการร่วมค้าที่กลุ่มบรษิัท

สามารถควบคุมจงัหวะเวลาของการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวและการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวมี
ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะไม่เกดิขึน้ภายในระยะเวลาทีค่าดการณ์ไดใ้นอนาคต 

 
ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชคี านวณจากอตัราภาษทีีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่าดไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะมผีลบงัคบัใช้
ภายในสิน้รอบระยะเวลาทีร่ายงาน และคาดว่าอตัราภาษีดงักล่าวจะน าไปใชเ้มื่อสนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตดั
บญัชทีีเ่กีย่วขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์ หรอืหนี้สนิภาษเีงนิได้รอการตดับญัชไีดม้กีารจ่ายช าระ 
 
สนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชจีะรบัรู้หากมคีวามเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบรษิทัจะมกี าไรทางภาษี
เพยีงพอทีจ่ะน าจ านวนผลต่างชัว่คราวนัน้มาใชป้ระโยชน์  
 
สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชแีละหนี้สนิภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชจีะแสดงหกักลบกนักต็่อเมื่อกจิการมี
สทิธติามกฎหมายทีจ่ะน าสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหนี้สนิภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั
และทัง้สินทรพัย์ภาษีเงินได้รอการตัดบญัชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบญัชีเกี่ยวข้องกับภาษีเงินได้ที่
ประเมนิโดยหน่วยงานจดัเกบ็ภาษีหน่วยงานเดยีวกนั สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดข้องงวดปัจจุบนัและหนี้สนิภาษีเงนิ
ไดข้องงวดปัจจุบนัจะแสดงหกักลบกนักต็่อเมื่อกจิการมสีทิธติามกฎหมายในการน าสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิดงักล่าว
มาหกักลบกนัและตัง้ใจจะจ่ายหนี้สนิและสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 
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4.16 ผลประโยชน์พนักงาน 
 
ก) ผลประโยชน์พนักงานระยะสัน้ 

 
ผลประโยชน์พนักงานระยะสัน้ คอื ผลประโยชน์ทีค่าดว่าจะต้องจ่ายช าระภายใน 12 เดอืนหลงัจากวนัสิ้น
รอบระยะเวลาบญัช ีเช่น ค่าจา้ง เงนิเดอืน ลาประจ าปีและลาป่วยทีม่กีารจ่ายค่าแรง และค่ารกัษาพยาบาล 
ของพนักงานปัจจุบนั โดยรบัรู้ตามช่วงเวลาการให้บรกิารของพนักงานไปจนถึงวนัสิ้นสุดรอบระยะเวลา
รายงาน กลุ่มบรษิทัจะบนัทกึหนี้สนิดว้ยจ านวนทีค่าดว่าจะตอ้งจ่าย 

 
ข) โครงการสมทบเงนิ 
 

กลุ่มบรษิทัจะจ่ายสมทบใหก้บักองทุนส ารองเลี้ยงชพีตามขอ้บงัคบั กลุ่มบรษิทัไม่มภีาระผูกพนัทีต่้องจ่าย
ช าระเพิม่เติมเมื่อได้จ่ายเงินสมทบแล้ว เงนิสมทบจะถูกรบัรู้เป็นค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานเมื่อถึง
ก าหนดช าระ 

 
ค) ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุ 
 

โครงการผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุ ก าหนดจ านวนเงนิผลประโยชน์ทีพ่นักงานจะไดร้บัเมื่อเกษียณอายุ 
โดยมกัขึน้อยู่กบัปัจจยัหลายประการ เช่น อายุ จ านวนปีทีใ่หบ้รกิาร และค่าตอบแทนเมื่อเกษยีณอายุ 
 
ภาระผูกพนัผลประโยชน์นี้ค านวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยัอสิระดว้ยวธิคีดิลดแต่ละหน่วยทีป่ระมาณ
การไว้ ซึ่งมูลค่าปัจจุบนัของโครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคดิลดกระแสเงนิสดจ่ายในอนาคต 
โดยใชอ้ตัราผลตอบแทนในตลาดของพนัธบตัรรฐับาลซึ่งเป็นสกุลเงนิเดยีวกบัสกุลเงนิประมาณการกระแส
เงนิสด 
 
ก าไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่จะรบัรู้ในส่วนของเจ้าของผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในงวดที่
เกดิขึน้ และรวมอยู่ในก าไรสะสมในงบแสดงการเปลีย่นแปลงในส่วนของเจา้ของ  

 
ตน้ทุนบรกิารในอดตีจะถูกรบัรูท้นัทใีนก าไรหรอืขาดทุน 

 
ง) ผลประโยชน์เมื่อเลกิจา้ง 
 

กลุ่มบรษิทัจะรบัรูผ้ลประโยชน์เมื่อเลกิจา้งก่อนถงึก าหนดเมื่อ 1) กลุ่มบรษิทัไม่สามารถยกเลกิขอ้เสนอให้
ผลประโยชน์ และ 2) บรษิทัรบัรูต้้นทุนส าหรบัการปรบัโครงสรา้งทีเ่กี่ยวขอ้ง โดยผลประโยชน์ทีม่กี าหนด
ช าระเกนิกว่า 12 เดอืนภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน ตอ้งคดิลดเป็นมลูค่าปัจจุบนั 
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4.17 ประมาณการหนี้สนิ 
 
กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันในปัจจุบันตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่จ ัดท าไว้ อันเป็นผลสืบเนื่องมาจาก
เหตุการณ์ในอดีตซึ่งการช าระภาระผูกพนันัน้มีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่าจะส่งผลให้บริษัทต้องสูญเสยี
ทรพัยากรออกไป และประมาณการจ านวนทีต่อ้งจ่ายได ้
 
กลุ่มบรษิทัจะวดัมลูค่าของจ านวนประมาณการหนี้สนิโดยใชม้ลูค่าปัจจุบนัของรายจ่ายทีค่าดว่าจะต้องน ามาจ่าย
ช าระภาระผกูพนั การเพิม่ขึน้ของประมาณการหนี้สนิเนื่องจากมลูค่าของเงนิตามเวลาจะรบัรูเ้ป็นดอกเบีย้จ่าย 
 

4.18 ทุนเรอืนหุน้ 
 
หุน้สามญัและการจ่ายเงนิปันผลทีบ่รษิทัสามารถก าหนดไดอ้ย่างอสิระจะจดัประเภทไวเ้ป็นส่วนของเจา้ของ 
 
ตน้ทุนส่วนเพิม่ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการออกหุน้ใหม่ซึง่สุทธจิากภาษจีะถูกแสดงเป็นยอดหกัในส่วนของเจา้ของ 
 

4.19 การรบัรูร้ายได ้
 
รายไดห้ลกัรวมถงึรายไดท้ีเ่กดิจากกจิกรรมปกตทิางธุรกจิทุกประเภท และรายไดอ้ื่น ๆ ทีก่ลุ่มบรษิทัไดร้บัจาก
การขายและใหบ้รกิารในกจิกรรมตามปกตธิุรกจิ 
 
กลุ่มบรษิทัรบัรูร้ายไดสุ้ทธจิากภาษีมูลค่าเพิม่ซึ่งกลุ่มบรษิทัจะรบัรูร้ายไดเ้มื่อคาดว่ามคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้ง
แน่ทีจ่ะไดร้บัช าระเมื่อส่งมอบสนิคา้หรอืใหบ้รกิาร 

 
ส าหรบัสญัญาทีม่หีลายองค์ประกอบทีก่ลุ่มบรษิทัจะต้องส่งมอบสนิคา้หรอืใหบ้รกิารหลายประเภท กลุ่มบรษิทั
ต้องแยกเป็นแต่ละภาระที่ต้องปฏิบตัิที่แยกต่างหากจากกัน และต้องปันส่วนราคาของรายการของสญัญา
ดงักล่าวไปยงัแต่ละภาระทีต่้องปฏิบตัติามสดัส่วนของราคาขายแบบเอกเทศหรอืประมาณการราคาขายแบบ
เอกเทศ กลุ่มบรษิทัจะรบัรูร้ายไดข้องแต่ละภาระทีต่้องปฏบิตัแิยกต่างหากจากกนัเมื่อกลุ่มบรษิทัไดป้ฏบิตัติาม
ภาระนัน้แลว้ 
 
รายไดจ้ากการขายตามสญัญาซื้อขายไฟฟ้า จะรบัรูเ้มื่อมกีารส่งมอบกระแสไฟฟ้า และลูกคา้ยอมรบัการส่งมอบ
นัน้ และวดัมูลค่าโดยค านวณจากปรมิาณไฟทีส่่งมอบและราคาทีต่กลงกนัตามเงื่อนไขทีก่ าหนดไวใ้นสญัญาซื้อ
ขายไฟฟ้า 
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รายได้จากการพัฒนาและขายอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอยู่อาศัย จะรับรู้เมื่อมีการโอนการควบคุมใน
อสงัหารมิทรพัยใ์หแ้ก่ลูกคา้ โดยทัว่ไปแลว้ กลุ่มบรษิทัไม่มทีางเลอืกในการน าอสงัหารมิทรพัยด์งักล่าวไปใชเ้พื่อ
วตัถุประสงค์อื่นตามขอ้จ ากดัของสญัญา แต่เนื่องจากกลุ่มบรษิัทไม่มสีทิธทิี่สามารถบงัคบัให้ลูกค้าจ่ายช าระ
จนกว่าจะมกีารโอนกรรมสทิธิต์ามกฎหมายใหแ้ก่ลูกคา้ ดงันัน้ กลุ่มบรษิทัจงึรบัรูร้ายไดเ้มื่อการโอนกรรมสทิธิ ์
ตามกฎหมายใหแ้ก่ลูกคา้ตามราคาซื้อขาย ทีต่กลงกนัในสญัญา 
 
รายไดจ้ากสนิทรพัยด์จิทิลั จะรบัรูเ้มื่อใหบ้รกิารตรวจสอบธุรกรรมภายในเครอืขา่ยสกุลเงนิดจิทิลัของสกุลเงนิบติ
คอยน์ โดยการเขา้ร่วมกบัผูใ้หบ้รกิารเหมอืงขุดบติคอยน์แบบกลุ่ม (Bitcoin Mining Pool) ซึง่เรยีกกนัโดยทัว่ไป
ว่า "การขุดสนิทรพัย์ดจิทิลั" ในการพจิารณาบรกิารเหล่านี้ กลุ่มบรษิัทจะได้รบัสนิทรพัย์ดจิทิลัและรบัรู้รายได้
เมื่อกลุ่มบรษิทัไดใ้หบ้รกิารและไดร้บัเหรยีญสกุลเงนิดจิทิลัแลว้ ซึง่บนัทกึเป็นรายไดด้ว้ยมลูค่ายุตธิรรม ณ วนัที่
ได้รบัเหรยีญ โดยใช้ราคาปิด ณ วนัที่ได้รบัจากเว็ปไซต์ CoinMarketCap ส่วนก าไรหรอืขาดทุนจากการขาย 
สกุลเงนิดจิทิลั รวมถงึก าไรหรอืขาดทุนจากการแปลงเหรยีญบติคอยน์เป็นเหรยีญ USDT จะถูกบนัทกึเมื่อมกีาร
ท าธุรกรรมในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุร กิจขุดคริปโทเคอร์เรนซี  
เช่น ค่าเช่าและค่าไฟฟ้าจะถูกบนัทกึเป็นตน้ทุนและค่าใชจ้่ายในการไดม้าซึง่บติคอยน์ 
 
รายได้จากสญัญาให้บรกิารที่มลีกัษณะการใหบ้รกิารแบบต่อเนื่องจะรบัรู้ตามวธิเีส้นตรงตลอดระยะเวลาของ
สญัญาโดยไม่ค านึงถงึถงึรอบระยะเวลาการช าระเงนิตามสญัญา 
 
รายไดเ้งนิปันผลรบัรูเ้มื่อสทิธทิีจ่ะไดร้บัเงนิปันผลนัน้เกดิขึน้ 
 
รายไดด้อกเบี้ยรบัรูต้ามเกณฑ์สดัส่วนของเวลาโดยพจิารณาจากอตัราดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิของช่วงเวลาจนถึงวนั
ครบอายุ และพจิารณาจากจ านวนเงนิตน้ทีเ่ป็นยอดคงเหลอืในบญัชสี าหรบัการบนัทกึคา้งรบัของกลุ่มบรษิทั 
 

4.20 การจ่ายเงนิปันผล 
 
เงนิปันผลทีจ่่ายไปยงัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัจะรบัรูเ้ป็นหนี้สนิในงบการเงนิเมื่อการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลไดร้บั
การอนุมตัจิากทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั และการจ่ายเงนิปันผลประจ าปีได้รบัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น
ของบรษิทั 

 
4.21 ขอ้มลูทางการเงนิจ าแนกตามส่วนงาน 

 
ส่วนงานด าเนินงานไดถู้กรายงานในลกัษณะเดยีวกบัรายงานภายในทีน่ าเสนอใหผู้ม้อี านาจตดัสนิใจสูงสุดดา้น
การด าเนินงาน ผู้มอี านาจตดัสนิใจสูงสุดดา้นการด าเนินงานหมายถงึบุคคลทีม่หีน้าที่ในการจดัสรรทรพัยากร
และประเมนิผลการปฏบิตังิานของส่วนงานด าเนินงาน ซึง่พจิารณาว่าคอื คณะกรรมการบรษิทั ทีท่ าการตดัสนิใจ
เชงิกลยุทธ ์
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5. กำรจดักำรควำมเส่ียงทำงกำรเงิน 
 

5.1 ปัจจยัความเสีย่งทางการเงนิ 
 
กจิกรรมของกลุ่มบรษิทัย่อมมคีวามเสีย่งทางการเงนิทีห่ลากหลายซึ่งไดแ้ก่ ความเสีย่งจากตลาด (รวมถงึความ
เสีย่งจากอตัราแลกเปลี่ยน ความเสีย่งดา้นกระแสเงนิสดอนัเกิดจากการเปลี่ยนแปลงอตัราดอกเบี้ย และความ
เสี่ยงด้านราคา) ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ และความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง แผนการจดัการความเสี่ยง
โดยรวมของกลุ่มบรษิทัจงึมุ่งเน้นการบรหิารความผนัผวนของตลาดการเงนิและแสวงหาวธิกีารลดผลกระทบที่
ท าใหเ้สยีหายต่อผลการด าเนินงานทางการเงนิของกลุ่มบรษิทัใหเ้หลอืน้อยทีสุ่ดเท่าทีเ่ป็นไปได ้
 
กลุ่มบรษิทัมส่ีวนงานบรหิารการเงนิในการจดัการความเสีย่ง โดยนโยบายของกลุ่มบรษิทัรวมถงึนโยบายความ
เสีย่งในดา้นต่าง ๆ ขา้งตน้ ทัง้นี้ หลกัการในการป้องกนัความเสีย่งจะเป็นไปตามนโยบายทีค่ณะกรรมการบรษิทั
อนุมตั ิเพื่อสื่อสารและใชเ้ป็นเครื่องมอืในการควบคุมส่วนงานบรหิารการเงนิในทุกบรษิทัของกลุ่มบรษิทั 
 
5.1.1 ความเสีย่งจากตลาด 

 
ก) ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น 

 
เนื่องจากกลุ่มบรษิทัด าเนินงานในต่างประเทศดว้ยและมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลี่ยนเงนิตรา
ต่างประเทศ โดยสกุลเงนิหลกัเป็นเหรยีญสหรฐัฯ ดองเวยีดนาม และลาวกบีทีเ่กดิจากการซื้อบรษิทั 
เครื่องจกัร และเงนิกู้ยมืกลุ่มบรษิทัไม่ไดใ้ชอ้นุพนัธท์างการเงนิเพื่อป้องกนัความผนัผวนจากอตัรา
แลกเปลี่ยน อย่างไรก็ตามกลุ่มบรษิัทมกีารจดัการเพื่อลดความเสี่ยงจากความผนัผวนของอตัรา
แลกเปลี่ยนให้น้อยที่สุด โดยท าให้กระแสเงินสดรบั  และกระแสเงินสดจ่ายที่เป็นสกุลเงินตรา
ต่างประเทศเดยีวกนัในแต่ละหน่วยงานต่างประเทศมคีวามสมดุล (natural hedge) 
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กลุ่มบรษิทัมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน ซึง่สรุปเป็นสกุลเงนิบาท ดงันี้ 
 

     (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 31 ธนัวาคม 2567 31 ธนัวาคม 2566 
  

กบี 
ดอลลาร์
สหรฐัฯ 

ดอง
เวยีดนาม 

 
กบี 

ดอลลาร์
สหรฐัฯ 

ดอง
เวยีดนาม 

       
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 2 249,866 68,552 2 161,320 34,861 
สนิทรพัยท์างการเงนิหมุนเวยีนอื่น - 270,637 27,234 - 350,136 71,655 
ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อืน่ - 2,447 54,335 - 48,329 56,315 
ส่วนของเงนิใหกู้ร้ะยะยาวแก่กจิการอืน่  

 ทีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี - 1,099,017 - - 830,127 - 
เงนิใหกู้ร้ะยะยาวแก่กจิการอื่น - - - - 276,502 - 
       
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น - 268,906 3,932 - 188,907 4,315 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการอื่น 243,154 - - 261,432 - - 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการ 
   ทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 431,948 - - 435,003 - 
ภาษเีงนิไดค้า้งจ่าย - - 856 - - 1,457 
หนี้สนิหมนุเวยีนอื่น - 904 815 - 7,094 1,609 
ส่วนของเงนิกูย้มืระยะยาว 
   จากสถาบนัการเงนิทีค่รบ 
   ก าหนดช าระภายในหนึ่งปี - - 72,090 - - 75,870 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - - 393,425 - - 489,924 

 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 31 ธนัวาคม 2567  31 ธนัวาคม 2566 
 ดอลลารส์หรฐัฯ  ดอลลารส์หรฐัฯ 
    
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 174,303  58,485 
สนิทรพัยท์างการเงนิหมุนเวยีนอื่น 270,637  350,136 
ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น -  242 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 431,948  435,003 
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ข)  ความเสีย่งจากกระแสเงนิสดและอตัราดอกเบีย้ 
 
รายได้และกระแสเงนิสดจากการด าเนินงานของกลุ่มบรษิัทส่วนใหญ่ไม่ขึน้กบัการเปลี่ยนแปลง
ของอตัราดอกเบี้ยในตลาด กลุ่มบรษิทัมคีวามเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้จากเงนิฝากสถาบนัการเงนิ  
เงนิใหกู้ร้ะยะสัน้แก่บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบรษิทัอื่น และเงนิกูย้มืระยะยาวจาก
สถาบนัการเงนิ สนิทรพัย์และหนี้สนิทางการเงนิส่วนใหญ่ของกลุ่มบรษิทัมอีตัราดอกเบี้ยลอยตวั
หรอือตัราดอกเบี้ยคงที่ซึ่งใกล้เคยีงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั กลุ่มบรษิัทพจิารณาว่าความเสีย่ง
จากอัตราดอกเบี้ยไม่เป็นนัยส าคัญเนื่องจากสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินที่มี
ดอกเบี้ยมจี านวนใกล้เคียงกัน ทัง้นี้ กลุ่มบริษัทจะเขา้ท าสญัญาแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ยเพื่อ
บรหิารความเสีย่งเมื่อจ าเป็น 
 
ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงอตัราดอกเบีย้ของเงนิกูย้มื ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน มดีงันี้ 
 
 งบการเงนิรวม 
 2567 2566 

 
พนับาท 

 
เงนิกู ้ 

(รอ้ยละ) 
พนับาท 

 
เงนิกู ้

(รอ้ยละ) 
     
เงนิกูย้มืทีม่อีตัราดอกเบีย้ผนัแปร 465,515 52.21 620,242 69.56 
 
ร้อยละของเงนิกู้ยมืขา้งต้นแสดงถงึสดัส่วนของเงนิกู้ยมืทีม่อีตัราดอกเบี้ยผนัแปรต่อจ านวนเงนิ
กูย้มืทัง้หมด และการวเิคราะหเ์งนิกูย้มืตามวนัครบก าหนดไดแ้สดงไวด้งัต่อไปนี้ 
 

     (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
วนัครบก าหนดตามสญัญา 
ของหนี้สนิทางการเงนิ 

เมื่อเรยีก
ช าระ 

ภายใน 
1 ปี 

1 – 5  
ปี 

มากกว่า 
5 ปี 

 
รวม 

มลูค่าตาม
บญัช ี

       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567       
เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคาร 5,558 - - - 5,558 5,558 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการอื่น 243,154 - - - 243,154 243,154 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จาก 
    กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 

 
431,948 

 
- 

 
- 

 
- 

 
431,948 

 
431,948 

เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น 281,403 - - - 281,403 281,403 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - 1,099,708 2,764 9,675 1,112,147 1,103,630 
เงนิกูย้มืระยะยาว 
    จากสถาบนัการเงนิ 

 
- 

 
72,090 

 
393,425 

 
- 

 
465,515 

 
465,515 

รวม 962,063 1,171,798 396,189 9,675 2,539,725 2,531,208 
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     (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
วนัครบก าหนดตามสญัญา 
ของหนี้สนิทางการเงนิ 

เมื่อเรยีก
ช าระ 

ภายใน 
1 ปี 

1 – 5  
ปี 

มากกว่า 
5 ปี 

 
รวม 

มลูค่าตาม 
บญัช ี

       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566       
เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคาร 5,558 - - - 5,558 5,558 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการอื่น - 261,493 - - 261,493 261,432 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จาก 
    กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 435,003 - - - 435,003 435,003 
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น 230,075 - - - 230,075 230,075 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - 831,713 283,621 25,594 1,140,928 1,059,954 
เงนิกูย้มืระยะยาว 
    จากสถาบนัการเงนิ - 143,717 563,752 74,467 781,936 620,243 
รวม 670,636 1,236,923 847,373 100,061 2,854,993 2,612,265 

 
     (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
วนัครบก าหนดตามสญัญา 
ของหนี้สนิทางการเงนิ 

เมื่อเรยีก
ช าระ 

ภายใน 
1 ปี 

1 – 5  
ปี 

มากกว่า 
5 ปี 

 
รวม 

มลูค่าตาม
บญัช ี

       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567       
เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคาร 5,558 - - - 5,558 5,558 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จาก 
    กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 431,948 - - - 431,948 431,948 
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น 5,632 - - - 5,632 5,632 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - 691 2,764 9,675 13,130 6,602 
รวม 443,138 691 2,764 9,675 456,268 449,740 

 
     (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
วนัครบก าหนดตามสญัญา 
ของหนี้สนิทางการเงนิ 

เมื่อเรยีก
ช าระ 

ภายใน 
1 ปี 

1 – 5  
ปี 

มากกว่า 
5 ปี 

 
รวม 

มลูค่าตาม
บญัช ี

       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566       
เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคาร 5,558 - - - 5,558 5,558 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จาก 
    กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 435,003 - - - 435,003 435,003 
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น 18,584 - - - 18,584 18,584 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - 691 2,764 10,366 13,821 6,747 
รวม 459,145 691 2,764 10,366 472,966 465,892 
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การวเิคราะหค์วามอ่อนไหว 
 
รายการ ก าไรหรือขาดทุนมีความอ่อนไหวต่อการเพิ่มขึ้นหรือลดลงในค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจาก  
เงนิกูย้มื ซึง่เป็นผลมาจากการเปลีย่นแปลงในอตัราดอกเบีย้ 
 
  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2567 2566 
ผลกระทบต่อก ำไรสุทธิ   
อตัราดอกเบีย้ - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 0.25 1,455 1,583 
อตัราดอกเบีย้ - ลดลงรอ้ยละ 0.25 (1,455) (1,583) 

 

*  โดยก าหนดใหปั้จจยัอืน่คงที ่
 

ค) ความเสีย่งดา้นราคา 
 
กลุ่มบรษิทัและบรษิทัมคีวามเสีย่งจากราคาของหลกัทรพัย์ของเงนิลงทุนในตราสารทุนทีว่ดัมูลค่า
ดว้ย FVPL  
 
กลุ่มบรษิทัไดก้ระจายพอร์ตการลงทุน เพื่อจดัการกบัความเสีย่งดา้นราคาทีเ่กดิจากการลงทุนใน
ตราสารทุน ซึง่การกระจายพอรต์การลงทุนน้ีจะเป็นไปตามขอ้ก าหนดของกลุ่มบรษิทั 
 

5.1.2 ความเสีย่งดา้นเครดติ 
 
ความเสี่ยงด้านเครดติโดยส่วนใหญ่เกิดจากรายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด รวมถงึความ
เสีย่งดา้นเครดติจากลูกคา้และลูกหนี้คงคา้ง 

 
ก) การบรหิารความเสีย่ง 
 

กลุ่มบรษิัทบรหิารความเสี่ยงด้านเครดติโดยการจดักลุ่มของความเสี่ยง ส าหรบัเงนิฝากธนาคาร
และสถาบนัการเงิน กลุ่มบริษัทจะเลือกท ารายการกับสถาบนัการเงินที่ได้รบัการจดัอนัดับใน
ระดบัสงูจากสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระ  
 
ส าหรบัการท าธุรกรรมกบัลูกค้า กลุ่มบรษิัทจะประเมนิความเสี่ยงจากคุณภาพเครดติของลูกค้า 
โดยพจิารณาจากฐานะทางการเงนิ ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่น ๆ ทัง้นี้กลุ่มบรษิทัขาย
ไฟฟ้าใหก้บัหน่วยงานรฐับาลในประเทศไทยและสาธารณรฐัสงัคมนิยมเวยีดนามภายใตเ้งือ่นไขใน
สญัญาซื้อขายไฟฟ้าระยะยาว  
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กลุ่มบริษัทและบริษัทไม่มกีารกระจุกตวัของความเสี่ยงด้านเครดิตที่เป็นสาระส าคญัจากลูกค้า 
แต่ละราย หรอืในภูมภิาคใดภูมภิาคหนึ่ง 
 

ข) การดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิ 
 

กลุ่มบริษัทและบริษัทมีสินทรัพย์ทางการเงิน 3 ประเภทที่ต้องมีการพิจารณาตามโมเดลการ 
วดัมลูค่าผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ 
 

• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น 
• เงนิใหกู้แ้ก่บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั 

 
กลุ่มบรษิทัพจิารณาการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวภายใต ้TFRS 9 
 

5.1.3 ความเสีย่งดา้นสภาพคล่อง 
 
การจดัการความเสีย่งดา้นสภาพคล่องอย่างรอบคอบคอืการทีก่ลุ่มบรษิทัมเีงนิสดและการมแีหล่งเงนิทุน
ที่สามารถเบกิใช้ได้จากวงเงนิด้านสนิเชื่อที่เพยีงพอต่อการช าระภาระผูกพนัเมื่อถงึก าหนดช าระและ
เพยีงพอต่อการปิดสถานะ ทัง้นี้ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลาบญัช ีกลุ่มบรษิทัมเีงนิฝากธนาคารทีส่ามารถ
เบกิใช้ได้ทนัทจี านวน 363.63 ล้านบาท (2566 : 214.34 ล้านบาท) เพื่อใช้ในการบรหิารสภาพคล่อง
ของกลุ่มบริษัท จากลกัษณะของการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทซึ่งเป็นธุรกิจที่มคีวามยืดหยุ่นและ
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ส่วนงานบรหิารการเงนิของกลุ่มบรษิัทได้คงไว้ซึ่งความยดืหยุ่นในแหล่ง
เงนิทุนโดยการคงไวซ้ึง่วงเงนิสนิเชื่อทีเ่พยีงพอ 
 
ผูบ้รหิารไดพ้จิารณาประมาณการกระแสเงนิสดของกลุ่มบรษิทัอย่างสม ่าเสมอโดยพจิารณาจาก เงนิสด
และรายการเทียบเท่าเงินสด พิจารณาสินทรัพย์ที่มีสภาพคล่องสูงและอัตราส่วนสภาพคล่องตาม
ขอ้ก าหนดต่าง ๆ และคงไวซ้ึง่แผนการจดัหาเงนิ 
 

5.2 การบรหิารส่วนของเงนิทุน 
 
วตัถุประสงคข์องการบรหิารส่วนของทุน คอื 
 

• การรักษาไว้ซึ่งการด าเนินงานต่อเนื่องและเพื่อที่จะสามารถก่อให้เกิดผลตอบแทนแก่ผู้ถือหุ้นและ 
ยงัประโยชน์ใหแ้ก่ผูม้ส่ีวนไดเ้สยีอื่นๆ และ 

• การรกัษาโครงสรา้งเงนิทุนไวใ้หอ้ยู่ในระดบัทีก่่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดและลดตน้ทุนเงนิทุน 
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การทีจ่ะรกัษาหรอืปรบัระดบัโครงสรา้งของเงนิทุนนัน้ กลุ่มบรษิทัอาจตอ้งปรบัจ านวนเงนิปันผลจ่าย ปรบัการคนื
ทุนให้แก่ผู้ถือหุ้น การออกหุ้นใหม่ หรือการขายสินทรัพย์เพื่อลดภาระหนี้สิน เช่นเดียวกับ บริษัทอื่นใน
อุตสาหกรรมเดยีวกนั กลุ่มบรษิทัพจิารณาระดบัเงนิทุนอย่างสม ่าเสมอจากอตัราส่วนหนี้สนิต่อทุน ซึ่งค านวณ
จากหนี้สนิสุทธหิารส่วนของเจา้ของ 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 กลุ่มบรษิทัมอีตัราส่วนหนี้สนิต่อทุนดงันี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2567 2566 2567 2566 
     
หนี้สนิ 2,686,220 2,831,613 455,709 473,326 
ส่วนของเจา้ของ  
   (รวมส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม) 

 
2,522,860 2,728,135 2,893,966 2,722,724 

อตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุน  1.06 : 1 1.04 : 1 0.16 : 1 0.17 : 1 
 

6. มูลค่ำยุติธรรม 
 

สนิทรพัย์ทางการเงนิและหนี้สนิทางการเงนิต่อไปนี้วดัมลูค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย โดยมมีูลค่าตามบญัชใีกล้เคยีง
กบัมลูค่ายุตธิรรม 

 

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะบริษทั 

  
สินทรพัยท์ำงกำรเงิน สินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
- เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด - เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
- เงนิฝากประจ าครบก าหนดเกนิกว่าสามเดอืน - เงนิฝากประจ าครบก าหนดเกนิกว่าสามเดอืน 
- เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้ก าหนดในการเบกิถอน - ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น สุทธ ิ
- ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น สุทธ ิ - เงนิใหกู้ร้ะยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
- เงนิใหกู้ร้ะยะยาวแก่กจิการอื่น  

  
หน้ีสินทำงกำรเงิน หน้ีสินทำงกำรเงิน 
- เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคาร - เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคาร 
- เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น - เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น 
- เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการอื่น - เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
- เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - หนี้สนิหมุนเวยีนอื่น 
- หนี้สนิหมุนเวยีนอื่น  
- เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ สุทธ ิ  
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ตารางต่อไปนี้แสดงสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทางการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมในแต่ละระดบั แต่ไม่รวมถงึรายการที่
มลูค่ายุตธิรรมใกลเ้คยีงกบัราคาตามบญัช ี
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 

 มูลค่าตามบญัช ี มูลค่ายุตธิรรม 

 เครื่องมอืทางการเงนิทีว่ดั
มูลค่าดว้ยมูลค่ายุตธิรรม
ผ่านก าไรหรอืขาดทุน 

เครื่องมอืทางการเงนิทีว่ดั
มูลค่าดว้ยราคาทุนตดั

จ าหน่าย รวม ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567        
สินทรพัย์ทำงกำรเงิน        
เงนิฝากประจ ากบัสถาบนัการเงนิ - 297,871 297,871 - - - 297,871 
ตราสารทุนทีจ่ดทะเบยีนใน 
     ตลาดหลกัทรพัย์ 353,621 - 353,621 353,621 - - 353,621 
ตราสารทุนทีไ่ม่ไดจ้ดทะเบยีนใน  
     ตลาดหลกัทรพัย์ 18 - 18 - - 18 18 
รวมสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 353,639 297,871 651,510    651,510 

        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566        
สินทรพัย์ทำงกำรเงิน        
เงนิฝากประจ ากบัสถาบนัการเงนิ - 421,791 421,791 - - - 421,791 
ตราสารทุนทีไ่ม่ไดจ้ดทะเบยีนใน  
     ตลาดหลกัทรพัย์ 20,107 - 

 
20,107 

 
- 

 
- 20,107 20,107 

รวมสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 20,107 421,791 441,898    441,898 

  
(หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 มูลค่าตามบญัช ี มูลค่ายุตธิรรม 

 เครื่องมอืทางการเงนิทีว่ดั
มูลค่าดว้ยมูลค่ายุตธิรรม
ผ่านก าไรหรอืขาดทุน 

เครื่องมอืทางการเงนิทีว่ดั
มูลค่าดว้ยราคาทุนตดั

จ าหน่าย 

 
 

รวม 

 
 

ระดบั 1 

 
 

ระดบั 2 

 
 

ระดบั 3 

 
 

รวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567        
สินทรพัย์ทำงกำรเงิน        
เงนิฝากประจ ากบัสถาบนัการเงนิ - 270,637 270,637 - - - 270,637 
ตราสารทุนทีจ่ดทะเบยีนใน 
     ตลาดหลกัทรพัย์ 353,621 - 353,621 353,621 - - 353,621 
ตราสารทุนทีไ่ม่ไดจ้ดทะเบยีนใน 
     ตลาดหลกัทรพัย์ 18 - 18 - - 18 18 
รวมสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 353,639 270,637 624,276    624,276 

        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566        
สินทรพัย์ทำงกำรเงิน        
เงนิฝากประจ ากบัสถาบนัการเงนิ - 350,136 350,136 - - - 350,136 
ตราสารทุนทีไ่ม่ไดจ้ดทะเบยีนใน 
     ตลาดหลกัทรพัย์ 18 - 18 - - 18 18 

รวมสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 18 350,136 350,154    350,154 
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มลูค่ายุตธิรรมแบ่งออกเป็นล าดบัชัน้ตามขอ้มลูทีใ่ชด้งันี้ 
 

ขอ้มลูระดบั 1 : มูลค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิอ้างองิจากราคาเสนอซื้อปัจจุบนัหรอืราคาปิดที่อ้างองิจากตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยหรอืสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย 

ขอ้มลูระดบั 2 : มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมอืทางการเงนิวดัมูลค่าโดยใช้เทคนิคการประเมนิมูลค่าซึ่งใช้ข้อมูลที่สามารถ
สงัเกตไดอ้ย่างมนีัยส าคญัและอา้งองิจากประมาณการของบรษิทัเองมาใชน้้อยทีสุ่ดเท่าทีเ่ป็นไปได ้

ขอ้มลูระดบั 3 : มูลค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิวดัมูลค่าโดยใชเ้ทคนิคการประเมนิมูลค่าซึ่งไม่ไดม้าจากข้อมูลที่
สงัเกตไดใ้นตลาด 

 
7. ประมำณกำรทำงบญัชีท่ีส ำคญั และกำรใช้ดลุยพินิจ 

 
การประมาณการขอ้สมมติฐานและการใช้ดุลยพินิจ ได้มกีารประเมนิทบทวนอย่างต่อเนื่อง และอยู่บนพื้นฐานของ
ประสบการณ์ในอดตีและปัจจยัอื่น ๆ ซึ่งรวมถงึการคาดการณ์ถงึเหตุการณ์ในอนาคตทีเ่ชื่อว่ามเีหตุผลในสถานการณ์
ขณะนัน้ 
 

7.1 มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิ 
 

มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมอืทางการเงนิ ซึ่งไม่มกีารซื้อขายในตลาดซื้อขายคล่องวดัมูลค่าโดยใช้เทคนิคการ
ประเมนิมูลค่า กลุ่มบรษิทัใชดุ้ลยพนิิจในการเลอืกวธิกีารและตัง้ขอ้สมมตฐิานซึ่งส่วนใหญ่อ้างองิจากสถานะของ
ตลาดทีม่อียู่ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน รายละเอยีดของขอ้สมมตฐิานหลกัทีใ่ชร้วมอยู่ในหมายเหตุขอ้ 6 
 

7.2 การดอ้ยค่าของค่าความนิยม 
 

มูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคืนของหน่วยสินทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดพิจารณาจากการค านวณมูลค่าจากการใช้  
การค านวณนี้ใช้ประมาณการกระแสเงินสดซึ่งอ้างอิงจากงบประมาณทางการเงนิที่ครอบคลุมระยะเวลาของ
สญัญาซื้อขายไฟฟ้า ทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากผูบ้รหิาร 
 

7.3 อายุการใหป้ระโยชน์ของอาคารและอุปกรณ์ และสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน 
 

ผู้บริหารก าหนดอายุการให้ประโยชน์ของอาคารและอุปกรณ์ และสินทรพัย์ไม่มตีัวตนตามการประมาณการ  
ข้อสมมติฐาน และการใช้ดุลยพินิจที่เกี่ยวกับอายุการใช้งานที่เหลือและมูลค่าคงเหลือของสินทรพัย์ข้างต้น  
การประมาณการ ขอ้สมมตฐิาน และการใชดุ้ลยพนิิจจะค านึงจากประสบการณ์ในอดตีและการคาดการณ์เกีย่วกบั
การด าเนินงานในอนาคต การใชป้ระโยชน์ และประสทิธผิลของการใชง้าน 
 

7.4 การดอ้ยค่าของสนิทรพัย ์
 

กลุ่มบรษิัทประเมนิการด้อยค่าของสนิทรพัย์ เมื่อมเีหตุการณ์หรอืการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ที่มขีอ้บ่งชี้ว่า
มูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยอ์าจจะสูงกว่ามูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนื มูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืถูกประเมนิโดย
พจิารณามลูค่ายุตธิรรมหกัดว้ยตน้ทุนในการจ าหน่าย 
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7.5 การประมาณการมลูค่ายุตธิรรมของตน้ทุนพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ 
 
กลุ่มบรษิัทประมาณมูลค่ายุตธิรรมของต้นทุนพฒันาอสงัหารมิทรพัย์โดยแต่งตัง้ผูป้ระเมนิอิสระซึ่งมคีุณสมบตัิ
ของผูเ้ชีย่วชาญในวชิาชพี โดยใชว้ธิกีารประเมนิมลูค่าทีเ่หมาะสมบนพืน้ฐานของสมมตฐิานในการไดม้าซึ่งมูลค่า
ยุตธิรรมของของตน้ทุนพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ 
 

7.6 ภาษเีงนิไดแ้ละภาษเีงนิไดร้อตดับญัช ี
 
สนิทรพัย์ภาษีเงนิได้และหนี้สนิภาษีเงนิได้จะรบัรู้จากผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างฐานภาษีของสินทรพัย์และ
หนี้สนิกบัมลูค่าคงเหลอืตามบญัช ีณ วนัทีใ่นงบฐานะการเงนิ ผูบ้รหิารตอ้งใชดุ้ลยพนิิจอย่างมากในการพจิารณา
ว่ากลุ่มบรษิัทมคีวามเป็นไปได้อย่างสูงทีจ่ะมกี าไรทางภาษีในอนาคตเพื่อใชก้ลบัรายการสนิทรพัย์ภาษีเงนิได้ 
กลุ่มบรษิทัใชข้อ้สมมตฐิานในการประมาณการก าไรทางภาษใีนอนาคต และช่วงเวลาทีจ่ะใชผ้ลแตกต่างชัว่คราว
นัน้ การเปลี่ยนแปลงข้อสมมติฐานดงักล่าวในแต่ละงวดอาจท าให้มีผลกระทบอย่างมีสาระส าคญัต่อสถานะ
การเงนิและผลการด าเนินงาน 
 

7.7 ผลประโยชน์พนักงานเมื่อเกษยีณอายุ 
 
มูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุขึ้นอยู่กับขอ้สมมติฐาน ได้แก่ ข้อมูลทางการเงนิ 
ขอ้มลูดา้นประชากรศาสตรแ์ละอตัราคดิลด 
 

7.8 การประมาณการมลูค่ายุตธิรรมในการรวมธุรกจิ 
 
กลุ่มบรษิทัประมาณมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยสุ์ทธจิากการรวมธุรกจิโดยแต่งตัง้ผูป้ระเมนิอสิระซึ่งมคีุณสมบตัิ
ของผูเ้ชีย่วชาญในวชิาชพี โดยใชว้ธิกีารการประเมนิมูลค่าทีเ่หมาะสมบนพืน้ฐานของสมมตฐิานทางการเงนิใน
การไดม้าซึ่งมลูค่ายุตธิรรมของการซื้อบรษิทั การค านวณดงักล่าวขึน้อยู่กบัดุลยพนิิจของผูบ้รหิารในการก าหนด
ขอ้มลูและขอ้สมมตฐิานในวธิกีารประเมนิ 
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8. ข้อมูลจ ำแนกตำมส่วนงำน 
 

คณะกรรมการบริษัท คือ ผู้มีอ านาจตัดสินใจสูงสุดด้านการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท ผู้บริหารก าหนดส่วนงาน
ด าเนินงานจากขอ้มูลทีจ่ะถูกสอบทานโดยคณะกรรมการบรษิทัอย่างสม ่าเสมอ เพื่อจดัสรรทรพัยากรและประเมนิผล
การปฏบิตังิาน 
 

กลุ่มบรษิทัพจิารณาส่วนงานด าเนินงานจากลกัษณะของธุรกจิทีด่ าเนินงานโดยแบ่งเป็น ธุรกจิผลติกระแสไฟฟ้า ธุรกจิ
พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์และธุรกจิสนิทรพัยด์จิทิลั 
 

รายได้ระหว่างส่วนงานมกีารต่อรองราคากันเป็นอิสระในลกัษณะของผู้ที่ไม่มคีวามเกี่ยวขอ้งกนั รายได้จากลูกค้า
ภายนอกทีร่ายงานต่อผูม้อี านาจตดัสนิใจสูงสุดดา้นการด าเนินงานของกลุ่มบรษิทันัน้วดัมูลค่าในลกัษณะเดยีวกนักบั
มลูค่าในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 
 

กลุ่มบรษิัทวดัมูลค่าผลก าไรหรอืขาดทุนของส่วนงาน โดยพจิารณาจากก าไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงนิได ้ค่าเสื่อม
ราคาและค่าตดัจ าหน่ายของส่วนงาน 
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ขอ้มลูเกีย่วกบัรายไดแ้ละก าไรของขอ้มลูตามส่วนงานของกลุ่มบรษิทัส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 แสดงดงัตารางต่อไปนี้ 
 

  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 
 การผลติ 

กระแสไฟฟ้า 
การพฒันา

อสงัหารมิทรพัย์ 
การลงทุนในธุรกจิ 
กญัชงและกญัชา 

ธุรกจิสนิทรพัย ์
ดจิทิลั 

 
รวม 

การผลติ
กระแสไฟฟ้า 

การพฒันา
อสงัหารมิทรพัย์ 

การลงทุนในธุรกจิ 
กญัชงและกญัชา 

ธุรกจิสนิทรพัย ์
ดจิทิลั 

 
รวม 

           
รายไดต้ามส่วนงาน 280,389 22,950 - 216,302 519,641 311,368 - - 366,314 677,682 
รายไดร้ะหว่างส่วนงาน - - - - - - - - - - 
รายไดจ้ากลกูคา้ภายนอก 280,389 22,950 - 216,302 519,641 311,368 - - 366,314 677,682 
           
ก ำไรขำดทนุตำมส่วนงำน           
ดอกเบีย้รบั 8,850 - - 57,395 66,245 36,479 - - 42,604 79,083 
ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ าหน่าย (117,939) - - - (117,939) (139,131) - - (366,365) (505,496) 
ตน้ทุนทางการเงนิ (48,183) - - (100,384) (148,567) (70,217) - - (114,298) (184,515) 
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษเีงนิได ้ 19,221 7,500 (21,246) (137,879) (132,404) 2,391 (3,462) (155,808) (1,229,512) (1,386,391) 
ผลประโยชน์ภาษเีงนิได ้ 2,036 - - - 2,036 3,440 - - - 3,440 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธ ิ 21,257 7,500 (21,246) (137,879) (130,368) 5,831 (3,462) (155,808) (1,229,512) (1,382,951) 
           
จงัหวะเวลำกำรรบัรู้รำยได ้           
เมื่อปฏบิตัติามภาระทีต่อ้งปฏบิตั ิ
    เสรจ็สิน้ (point in time) 

 
280,389 

 
22,950 

 
- 

 
- 

 
303,339 

 
311,368 

 
- 

 
- 

 
- 

 
311,368 

ตลอดช่วงเวลาทีป่ฏบิตัติามภาระ 
    ทีต่อ้งปฏบิตั ิ(over time) - - - 216,302 216,302 - - - 366,314 366,314 
รวมรายได ้ 280,389 22,950 - 216,302 519,641 311,368 - - 366,314 677,682 
           
สนิทรพัยร์วม 4,005,596 57,117 220 1,146,146 5,209,079 4,025,268 57,469 20,194 1,456,817 5,559,748 
หนี้สนิรวม 1,075,497 2,885 77 1,607,761 2,686,220 1,326,574 1,247 92 1,503,700 2,831,613 



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
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ส่วนงำนตำมหลกัภมิูศำสตร ์
 

ในการน าเสนอขอ้มลูตามหลกัภูมศิาสตร ์รายไดจ้ะถูกอา้งองิจากลูกคา้ตามพืน้ทีท่างภูมศิาสตร ์และสนิทรพัยจ์ะถูกอา้งองิจากสถานทีต่ัง้ของสนิทรพัยต์ามพืน้ทีท่างภูมศิาสตร์ 
 
ข้อมูลตำมหลกัภมิูศำสตร ์
 
รำยได้รวม 
 

ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 
         (หน่วย : พนับาท) 
 2567 2566 
  

 
ไทย 

 
สาธารณรฐัสงัคม
นิยมเวยีดนาม 

สาธารณรฐั
ประชาธปิไตย
ประชาชนลาว 

 
 

สาธารณรฐัสงิคโปร์ 

 
 

รวม 

 
 

ไทย 

 
สาธารณรฐัสงัคม
นิยมเวยีดนาม 

สาธารณรฐั
ประชาธปิไตย
ประชาชนลาว 

 
สาธารณรฐั
สงิคโปร ์

 
 

รวม 
           

รายไดร้วม 70,859 232,480 216,302 - 519,641 80,420 230,948 366,314 - 677,682 
สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนรวม  

     (ไม่รวมสนิทรพัยท์างการเงนิ) 
 

943,161 
 

1,390,291 
 

37,167 
 

151,868 
 

2,522,487 1,108,974 1,562,788 300,115 163,927 3,135,804 

 
ลูกค้ำหลกั 
 

รายได้จากธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้ามาจากลูกค้ารายใหญ่ของกลุ่มบริษัทมีสองราย โดยรายแรกและรายที่สองจ านวน 232.48 ล้านบาท และ 47.91 ล้านบาท ตามล าดับ  
(2566 : รายแรกและรายทีส่องจ านวน 230.95 ลา้นบาท และ 80.42 ลา้นบาท ตามล าดบั) รวมเป็นรายไดจ้ านวน 280.39 ลา้นบาท (2566 : จ านวน 311.37 ลา้นบาท) จากส่วนงานการ
ผลติกระแสไฟฟ้า 
 



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
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9. รำยกำรบญัชีกบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 
 

บรษิทัมรีายการทีเ่กดิขึน้กบับุคคลหรอืกจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั บุคคลหรอืกจิการเหล่านี้เกีย่วขอ้งกนัโดยการมผีูถ้อืหุน้
และ/หรอืกรรมการร่วมกนั รายการธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามทีต่กลงกนัระหว่าง
บุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัเหล่านัน้ ซึง่เป็นไปตามปกตธิุรกจิ 
  
ความสมัพนัธท์ีม่กีบับรษิทัย่อย บรษิทัร่วมและการร่วมคา้ ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 14 และ 16 ส าหรบับุคคลหรอื
บรษิทัอื่นทีเ่กีย่วขอ้งกนัทีม่รีายการระหว่างกนัทีม่นีัยส าคญักบักลุ่มบรษิทัในระหว่างปีมดีงัต่อไปนี้ 
 

รายชื่อ  ลกัษณะความสมัพนัธ ์
   
  Asia Investment, Development and Construction  
      Sole Co., Ltd.  

ผูถ้อืหุน้ทางตรงของบรษิทัย่อย 

 
นโยบายการก าหนดราคาส าหรบัแต่ละรายการ มดีงัต่อไปนี้ 

 
รายการ  นโยบายการก าหนดราคา 

   
ดอกเบีย้รบั  ตามอตัราทีต่กลงกนัตามสญัญา 
 เงนิปันผลรบั  ตามจ านวนทีไ่ดร้บัอนุมตัโิดยผูถ้อืหุน้ของบรษิทัย่อย 
รายไดอ้ื่นและค่าใชจ้่ายอื่น  ราคาตามสญัญา 
ค่าตอบแทนกรรมการ  ตามจ านวนทีไ่ดร้บัอนุมตัโิดยผูถ้อืหุน้ของกลุม่บรษิทั 
เงนิปันผลจ่าย  ตามจ านวนทีไ่ดร้บัอนุมตัโิดยผูถ้อืหุน้ของกลุม่บรษิทั 

 
  



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
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รายการทีส่ าคญัระหว่างบุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มดีงันี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 
 2567  2566  2567  2566 

           
รำยได้อ่ืน        
     บรษิทัย่อย -  -  -  2,880 
        
ดอกเบีย้รบั        
     บรษิทัย่อย -  -  28,266  101,217 
        
เงินปันผลรบั        
     บรษิทัย่อย -  -  147,780  - 
        
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร        

กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั -  2,909  -  - 
        
เงินปันผลจ่ำย        

ส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคมุ 33,454  4,536  -  - 
        
ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผูบ้ริหำร        

ผลประโยชน์ระยะสัน้ของพนักงาน 8,515  9,379  8,515  9,019 
ผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน 549  455  549  455 
ค่าตอบแทนกรรมการ 4,605  3,281  1,675  1,110 

รวม 13,669  13,115   10,739  10,584 
 

  



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
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ยอดคงเหลอืทีส่ าคญักบับุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มดีงันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567  2566  2567  2566 
        
ลูกหน้ีอ่ืน        
บรษิทัย่อย -  -  225,063  275,518 
การร่วมคา้ 1,527  -  1,527  - 
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั -  242  -  242 

รวม 1,527  242  226,590  275,760 
หกั ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติ 
          ทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ -  - 

  
(149,676) 

 
(148,228) 

สุทธ ิ 1,527  242  76,914  127,532 

        
เงินให้กู้ระยะสัน้แก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั        
บรษิทัย่อย -  -  1,064,012  2,500,896 

หกั ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติ 
          ทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ - 

 
- 

  
(1,006,742) 

  
(1,101,316) 

สุทธ ิ -  -  57,270  1,399,580 

        
เงินกู้ระยะสัน้จำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั        

กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 431,948  435,003  431,948  435,003 

        
เจ้ำหน้ีอ่ืน        
บรษิทัย่อย -  -  -  10 
บุคคลและกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 1,504  8,227  -  - 

รวม 1,504  8,227  -  10 

 
  



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)  
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รายการเคลื่อนไหวของเงนิใหกู้ร้ะยะสัน้แกก่จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 มดีงันี้ 
 
   (หน่วย : พนับาท) 
   งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
    

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2567   1,399,580 
เงนิใหกู้ร้ะหว่างปี   42,981 
ก าไรจากอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิ   2,002 
บนัทกึค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้   (337,009) 
กลบัรายการค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้   431,583 
รบัช าระเป็นสนิทรพัยด์จิทิลั   (431,583) 
รบัช าระระหว่างปี   (184,305) 
รบัช าระหนี้โดยการหกักลบกบัการซื้อเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย   (865,979) 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567   57,270 

 
เมื่อวนัที ่23 กุมภาพนัธ ์2567 บรษิทัและบรษิทั พาราโบลกิ โซลาร ์พาวเวอร ์จ ากดั ท าสญัญาซื้อขายหุน้ ดงัต่อไปนี้ 
 
- Asia Energy and Utilities Holding (Singapore) Pte. Limited โดยสัญญาได้มีการระบุให้หักกลบยอดเงิน

ระหว่างเงนิใหกู้้ยมืระยะสัน้และดอกเบี้ยคา้งรบักบัเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย จ านวน 111.71 ล้านบาท และ 5.43 
ล้านบาท ตามล าดับ เป็นหุ้นสามัญ จ านวน 5,672,800 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 80 ของหุ้นที่ออกจ าหน่ายและ 
ช าระแลว้ 

- AIDC Solar Power Number 1 Pte. Ltd โดยสญัญาไดม้กีารระบุใหห้กักลบยอดเงนิระหว่างเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้
และดอกเบีย้คา้งรบักบัเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย จ านวน 754.28 ลา้นบาท และ 1.90 ลา้นบาท ตามล าดบั เป็นหุน้
สามญั จ านวน 11,670,833 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 83.33 ของหุน้ทีอ่อกจ าหน่ายและช าระแลว้ 

 
ในระหว่างปี 2567 บรษิทัไดร้บัช าระเงนิใหกู้้ยมืระยะสัน้จากบรษิทั Champasack Plant IT Solution Sole Co., Ltd. 
โดยรบัช าระเงนิใหกู้้ยมืระยะสัน้ดงักล่าว เป็นสนิทรพัย์ดจิทิลัจ านวน 180 เหรยีญ BTC มูลค่ายุตธิรรม ณ วนัทีจ่่าย
ช าระเป็นจ านวนเงนิรวม 431.58 ลา้นบาท ส่งผลใหบ้รษิทัรบัรูก้ าไรจากการกลบัรายการค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติ
ทีค่าดว่าจะเกดิขึน้จ านวน 431.58 ลา้นบาท ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็เฉพาะบรษิทั  
 
เงินให้กู้ระยะสัน้แก่บริษัทย่อยเป็นเงินกู้ปลอดภาระค ้าประกัน คิดดอกเบี้ยในอตัราร้อยละ 4.15 ถึง 5.05 ต่อปี  
มกี าหนดช าระคนืในปี 2568 
 

  



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)  
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รายการเคลื่อนไหวของค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2567  
มดีงัต่อไปนี้  
  
    (หน่วย : พนับาท)  

    งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
      
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2567   1,101,316 
บวก ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้   337,009 
หกั กลบัรายการค่าเผื่อผลขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้    (431,583) 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567    1,006,742 

 
ในระหว่างปี 2567 บรษิัทบนัทกึค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกิดขึ้นของเงนิใหกู้้ยมืแก่ บรษิัท แคนนา 
แคร์ จ ากดั และ Champasack Plant IT Solution Sole Co., Ltd. ทัง้จ านวน เป็นจ านวน 292.54 ล้านบาท และ 44.47 
ลา้นบาท ตามล าดบั เนื่องจากบรษิทัย่อยทัง้สองขาดสภาพคล่องทางการเงนิ 
 

10. เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
 
   (หน่วย : พนับาท) 
  

งบการเงนิรวม 
 

งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
     
เงนิสดในมอื 66 104 30 30 
เงนิฝากธนาคาร 298,149 184,728 207,725 70,624 
เงนิลงทุนระยะสัน้ซึง่มอีายุไม่เกนิ 3 เดอืน 65,415 29,505 - - 

    รวม 363,630 214,337 207,755 70,654 

 
เงนิฝากธนาคารและเงนิลงทุนระยะสัน้ซึ่งมอีายุไม่เกนิ 3 เดอืนมอีตัราดอกเบี้ยรอ้ยละ 0.40 ถึง 2.30 ต่อปี (2566 : 
รอ้ยละ 0.40 ถงึ 3.20 ต่อปี) 
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11. ลูกหน้ีกำรค้ำและลูกหน้ีอ่ืน – สุทธิ 
 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
     
ลูกหนี้การคา้ 56,296 78,126 1,960 23,625 
ลูกหนี้อื่น - กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 1,527 242 226,590 275,760 
ลูกหนี้อื่น - กจิการอื่น  324,111 281,415 25,871 27,390 
รวม 381,934 359,783 254,421 326,775 
หกั ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่า 
         จะเกดิขึน้ 

 
(318,775) 

 
(239,827) 

 
(172,822) 

 
(192,873) 

สุทธ ิ 63,159 119,956 81,599 133,902 
 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 ลูกหนี้การคา้แยกตามอายุหนี้คา้งช าระมดีงันี้ 
 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
ลูกหน้ีการคา้     
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 56,296 38,580 1,960 1,626 
คา้งช าระ     
   ไม่เกนิ 3 เดอืน - 17,547 - - 
   3 - 6 เดอืน -    - - - 
   6 - 12 เดอืน -          - - - 
   มากกว่า 12 เดอืน - 21,999 - 21,999 
   รวม 56,296 78,126 1,960 23,625 
หกั ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ - (21,999) - (21,999) 

สุทธ ิ 56,296 56,127 1,960 1,626 

 
กลุ่มบรษิัทตดัจ าหน่ายลูกหนี้การค้าเมื่อคาดว่าจะไม่ไดร้บัช าระคนื ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของลูกหนี้การคา้จะ
แสดงเป็นผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสุทธใินก าไรก่อนต้นทุนทางการเงนิและภาษีเงนิได ้กลุ่มบรษิทัจะรบัรูจ้ านวนที่
ไดร้บัช าระส าหรบัจ านวนทีไ่ดต้ดัจ าหน่ายไปแลว้เป็นยอดหกัจากรายการทีไ่ดบ้นัทกึผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
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รายการกระทบยอดค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตามการวดัมูลค่าค่าเผื่อผลขาดทุนที่คาดว่าจะ
เกดิขึน้ตลอดอายุของสนิทรพัยท์างการเงนิของลูกหนี้อื่น - กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม มดีงันี้ 
 
  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 ลูกหนี้การคา้ ลูกหนี้อืน่ - กจิการอื่น รวม 
    
ค่ำเผ่ือผลขำดทุน ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2566 21,999 22,646 44,645 
รบัรูค้่าเผื่อผลขาดทุนระหว่างปี - 200,058 200,058 
ผลต่างการแปลงค่างบการเงนิ - (4,876) (4,876) 
ค่ำเผ่ือผลขำดทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566 21,999 217,828 239,827 
กลบัรายการค่าเผื่อและตดับญัชรีะหว่างปี (21,999) - (21,999) 
รบัรูค้่าเผื่อผลขาดทุนระหว่างปี - 102,290 102,290 
ผลต่างการแปลงค่างบการเงนิ - (1,343) (1,343) 

ค่ำเผ่ือผลขำดทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 - 318,775 318,775 

 
 (หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
  

ลูกหนี้การคา้ 
ลูกหนี้อืน่ - กจิการ
ทีเ่กีย่วขอ้งกนั 

ลูกหนี้อืน่ - 
กจิการอื่น 

 
รวม 

     

ค่ำเผ่ือผลขำดทุน ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2566 21,999 - 22,646 44,645 

รบัรูค้่าเผื่อผลขาดทุนระหว่างปี - 148,228 - 148,228 

ค่ำเผ่ือผลขำดทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566 21,999 148,228 22,646 192,873 

ตดัจ าหน่ายระหว่างปี (21,999) - - (21,999) 

กลบัรายการค่าเผื่อผลขาดทุนระหว่างปี - (92,429) - (92,429) 
รบัรูค้่าเผื่อผลขาดทุนระหว่างปี - 93,877 500 94,377 

ค่ำเผ่ือผลขำดทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 - 149,676 23,146 172,822 
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12. เงินให้กู้ยืมระยะยำวแก่กิจกำรอ่ืน 
 

รายการเคลื่อนไหวและรายละเอยีดของเงนิใหกู้ร้ะยะยาวแกก่จิการอื่นส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม มดีงันี้ 
 

  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2567  2566 
    
มลูค่าสุทธติามบญัช ีณ วนัที ่1 มกราคม 1,106,629  - 
การเพิม่ขึน้จากการซื้อธุรกจิ -  1,104,472 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (7,612)  2,157 

มลูค่าสุทธติามบญัช ีณ วนัที ่31 ธนัวาคม 1,099,017  1,106,629 

 
เมื่ อวันที่  10 กุมภาพันธ์ 2566 Champasack Plant IT Solution Sole Co., Ltd. ซึ่ ง เป็นบริษัทย่อยของบริษัท  
ได้ท าสัญญาให้เงินกู้ยืมแก่ Lao Crypto Mining Co., Ltd. จ านวน 32.34 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ เทียบเท่า 1,088  
ล้านบาท เป็นเงนิให้กู้แก่คู่สญัญาในธุรกิจสินทรพัย์ดจิทิลัเพื่อการจดัหาเครื่องขุดเหรยีญครปิโทเคอร์เรนซี โดยมี
หลกัประกันเป็นเครื่องขุดเหล่านัน้ เงินให้กู้ดงักล่าวมอีตัราดอกเบี้ยลอยตัว MLR ลบส่วนเพิ่มคงที่ตามที่ระบุใน
สญัญาเงนิกูย้มื ซึง่ครบก าหนดรบัช าระคนืแลว้ในระหว่างปี 2567 และเดอืนมกราคม 2568 
 

13. ต้นทุนพฒันำอสงัหำริมทรพัย ์– สุทธิ 
 

   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
     
ทีด่นิ 410,464 420,282 407,426 417,244 
ตน้ทุนพฒันา 78,846 81,185 17,830 20,168 
หกั  ค่าเผื่อส าหรบัมลูค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บั (11,076) (11,076) (4,008) (4,008) 

รวมตน้ทุนพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์- สุทธ ิ 478,234 490,391 421,248 433,404 

 
ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 ตน้ทุนพฒันาอสงัหารมิทรพัยถ์ูกรบัรูเ้ป็นตน้ทุนการขายในงบการเงนิรวมและ
เฉพาะบรษิทั จ านวน 12.16 ลา้นบาท (2566: ไม่ม)ี 

 
ในระหว่างปี 2567 กลุ่มบริษัทจัดให้ผู้ประเมินราคาอิสระท าการประเมินมูลค่ายุติธรรมของต้นทุนพัฒนา
อสงัหารมิทรพัย์ทัง้หมด ซึ่งผูป้ระเมนิราคาอสิระท าการประเมนิโดยใชว้ธิรีาคาตลาด (Market approach) และพบว่า
มูลค่ายุตธิรรมหลงัหกัตน้ทุนในการขายมมีลูค่าสูงกว่ามูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย ์กลุ่มบรษิทัจงึพจิารณาไม่บนัทกึ
ค่าเผื่อการปรบัปรุงมลูค่า 
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14. เงินลงทุนในบริษทัร่วมและกำรร่วมค้ำ  
 
เงนิลงทุนในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มรีายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

 
  

       (หน่วย : พนับาท) 
  

 
สดัส่วนการลงทุน 

(รอ้ยละ) 
งบการเงนิรวม  
วธิสี่วนไดเ้สยี 

งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
วธิรีาคาทุน 

ชื่อบรษิทั ประเทศ ลกัษณะของธุรกจิ 2567 2566 2567 2566 2567 2566 
         
  บริษทัร่วม 

One Central Tower 
Company Limited 

ราชอาณาจกัรกมัพูชา ลงทุนในโครงการพฒันา
สงัหารมิทรพัยใ์น

ราชอาณาจกัรกมัพูชา 

33.84 33.84 
 
 

457,449 
 
 

461,171 
 
 

460,000 
 
 

460,000 
 
 

         
กำรร่วมค้ำ         

AIDC Water Holding 
 (Singapore) Pte. Ltd. 

สาธารณรฐัสงิคโปร์ ลงทุนในโครงการน ้าประปา 
แสนดนิในสปป.ลาว 

30.00 30.00 83,727 83,847 79,230 79,230 

         
บริษทัร่วมทำงอ้อม 
บรษิทั ธรี โฮลดดิง้ จ ากดั ไทย ประกอบกจิการเมลด็พนัธุพ์ชื

จ าหน่ายพนัธุพ์ชื 
5.45 - 41,052 - - - 

         
กำรร่วมค้ำทำงอ้อม 
Central Wind Power 

Joint Stock Company 
สาธารณรฐัสงัคมนิยม 

เวยีดนาม 
การผลติกระแสไฟฟ้า 35.20 

 
35.20 151,868 

 
163,927 

 
- 
 

- 
 

รวม     734,096 708,945 539,230 539,230 
  หกั ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงนิลงทุน    (41,052) - - - 
สุทธ ิ     693,044 708,945 539,230 539,230 



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน)  
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 
  

_________________________ กรรมการ                  _________________________ กรรมการ                  52 
(                                       )                               (                                      ) 

 

กำรเปล่ียนแปลงของเงินลงทนุ 
 
เงนิลงทุนในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้ 
 
การเปลีย่นแปลงของเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มดีงันี้ 
 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 เงนิลงทุนตามวธิส่ีวนไดเ้สยี เงนิลงทุนตามวธิรีาคาทุน 
 2567 2566 2567 2566 
     
ราคาตามบญัชตีน้ปี  708,945 736,606 539,230 539,230 
เพิม่ขึน้ของเงนิลงทุนจากการแลกหุน้ 41,473 - - - 
ส่วนแบ่งขาดทุนจากบรษิทัร่วม (4,143) (3,661) - - 
ส่วนแบ่งขาดทุนจากการร่วมคา้ (11,472) (22,240) - - 
การดอ้ยค่าเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม (41,052) - - - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (707) (1,760) - - 

ราคาตามบญัชสีิน้ปี 693,044 708,945 539,230 539,230 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 กลุ่มบรษิทัไม่มบีรษิทัร่วมและการร่วมคา้ทีม่สีาระส าคญั   
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การเพิม่ขึน้ของเงนิลงทุนจากการแลกหุน้ 
 

เมื่อวนัที่ 27 กนัยายน 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที่ 8/2566 ที่ประชุมมอีนุมตัิใหบ้รษิทั แคนนา แคร์ 
จ ากดั ทีเ่ป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั แลกหุน้ทีถ่อืในบรษิทั ธรี ไทรแองเกิ้ล จ ากดั (เดมิชื่อ “บรษิทั โกลเดน้ ไทรแองเกิ้ล 
กรุ๊ป จ ากัด”) จ านวน 1,292,960 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 16.59 ของหุ้นที่ออกจ าหน่ายและรับช าระแล้ว ซึ่งมีมูลค่า 
เงนิลงทุนสุทธจิากค่าเผื่อการด้อยค่าจ านวน 20.09 ล้านบาท กบับรษิัท ธรี โฮลดิ้ง จ ากดั โดยผลของการแลกหุน้
ดงักล่าว บรษิัท แคนนา แคร์ จ ากดั ได้ถือหุ้นในบรษิทั ธรี โฮลดิ้ง จ ากดั จ านวน 27,303 หุ้น คดิเป็นร้อยละ 5.45 
ของหุน้ทีอ่อกและช าระแลว้ โดยมมีลูค่าหุน้ละ 1.519 บาทต่อหุน้ รวมเป็นจ านวนเงนิ 41.47 ลา้นบาท 

 

เมื่อวนัที ่18 มกราคม 2567 บรษิทั ธรี โฮลดิ้ง จ ากดั ไดท้ าสญัญาซื้อขายหุน้กบักลุ่มผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ธรี ไทรแองเกิ้ล 
จ ากดั และก าหนดเงือ่นไขต่างๆ ทีเ่กีย่วกบัการแลกหุน้ ทางผูบ้รหิารไดม้กีารพจิารณาประเภทของเงนิลงทุนดงักล่าว
เป็นเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม เน่ืองจากมอีทิธพิลอย่างมสีาระส าคญัต่อสนิทรพัยด์ าเนินงาน 
 

การซื้อธุรกจินี้เขา้เงื่อนไขตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบบัที่ 3 เรื่อง การรวมธุรกจิ ซึ่งก าหนดใหบ้นัทกึ
สนิทรพัย์ทีไ่ดม้าทีร่ะบุไดแ้ละหนี้สนิทีร่บัมา ณ วนัทีซ่ื้อธุรกจิดว้ยมลูค่ายุตธิรรม กลุ่มบรษิัทไดว้่าจา้งผูป้ระเมนิราคา
อสิระเพื่อประเมนิมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์ีไ่ดม้าทีร่ะบุไดแ้ละหนี้สนิทีร่บัมาจากการซื้อธุรกจิ โดยในไตรมาสที ่4 
ปี 2567 การประเมินมูลค่ายุติธรรมดงักล่าวได้เสร็จสิ้นแล้ว มูลค่ายุติธรรมที่รบัรู้และการปันส่วนของราคาซื้อได้ถูก
ปรบัปรุงใหส้ะทอ้นถงึการก าหนดมลูค่ายุตธิรรมสุดทา้ย ซึง่เป็นไปตามเงือ่นไขการปรบัปรุงบญัชเีกีย่วกบัการซื้อธรุกจิ 
 

รายละเอียดของสิง่ตอบแทนทีจ่่ายซื้อธุรกิจและสนิทรพัย์สุทธทิี่ได้รบัตามสดัส่วนการลงทุนของบรษิัท ณ วนัที่ซื้อ  
มดีงันี้   

 

  (หน่วย: พนับาท)  
    งบการเงนิรวม 
    
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด   6,466 
ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น  27,289 
ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์     34,436 
สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน    1,029 
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น  (19,633) 
เงนิกูย้มืระยะสัน้  (50,626) 
สนิทรพัยอ์ื่น / หนี้สนิอื่น  16,198 
รวมสนิทรพัยท์ีส่ามารถระบุไดสุ้ทธ ิ   15,159 
สดัส่วนการลงทุน (รอ้ยละ)    5.45 
มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยสุ์ทธทิีไ่ดม้าตามสดัส่วนของการลงทุน    826 
ค่าความนิยม    40,647 
สิง่ตอบแทนทีจ่่ายซื้อ    41,473 
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ส่วนแบ่งขาดทุนจากบรษิทัร่วม 
 
ส่วนแบ่งขาดทุนจากบริษัทร่วม One Central Tower Company Limited ค านวณโดยใช้ส่วนได้เสียตามสัดส่วน 
การลงทุนร้อยละ 33.84 ส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2567 ซึ่งยงัมิได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชรีบั
อนุญาต ส่วนแบ่งขาดทุนจากบรษิัทร่วมบรษิัท ธรี โฮลดดิ้ง จ ากดัค านวณโดยใชส่้วนได้เสยีตามสดัส่วนการลงทุน
รอ้ยละ 5.45 ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 ซึง่ยงัมไิดผ้่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 

 
ส่วนแบ่งขาดทุนจากการร่วมคา้ 
 
ส่วนแบ่งขาดทุนจากการร่วมคา้ Asia Water Holding (Singapore) Pte. Ltd. ค านวณโดยใชส่้วนไดเ้สยีตามสดัส่วน
การลงทุนร้อยละ 30.00 ส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2567 ซึ่งยงัมิได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชรีบั
อนุญาต ส่วนแบ่งขาดทุนจากการร่วมค้า Central Wind Power Joint Stock Company ค านวณโดยใช้ส่วนได้เสีย
ตามสดัส่วนการลงทุนรอ้ยละ 35.20 ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 ซึ่งยงัมไิดผ้่านการตรวจสอบโดยผูส้อบ
บญัชรีบัอนุญาต 

 
การดอ้ยค่าของเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมทางออ้ม 
 
ในระหว่างปี 2567 บรษิทับนัทกึขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงนิลงทุนใน บรษิทั ธรี โฮลดดิ้ง จ ากดั ทัง้จ านวน เป็น
จ านวน 41.05 ลา้นบาท เน่ืองจากบรษิทัดงักล่าวมผีลประกอบการขาดทุนอย่างเป็นสาระส าคญั ซึง่ปัจจยัหลกัเกดิจาก
การลดลงของรายได้ที่เคยคาดการณ์ไว้ และแผนธุรกิจที่เปลี่ยนแปลงไปเนื่องจากปัจจยัภายนอกต่างๆ ตลอดจน
ภาวะการณ์โดยรวม 
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15. เงินลงทุนในบริษทัย่อย - สุทธิ 
 

เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 และเงนิปันผลรบัจากเงนิลงทุนดงักล่าวมรีายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 
      (หน่วย : พนับาท) 

      งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

  
ประเทศ 

   
สดัส่วนของหุน้สามญัที่ถอืโดย

บรษิทัใหญ่ (รอ้ยละ)  วธิรีาคาทุน  ค่าเผื่อการดอ้ยค่า  สุทธ ิ  
 

เงนิปันผลรบั 

ชื่อบรษิทั   ประเภทกจิการ  2567  2566  2567  2566  2567  2566  2567  2566  2567  2566 
                         
บริษทัย่อยท่ีบริษทัถือหุ้นโดยตรง                     
                         
บรษิทั โดมแลนด ์เอสเตท จ ากดั  ไทย  พฒันาอสงัหารมิทรพัย์  98.00  98.00  49,500  49,500  (49,500)  (49,500)  -  -  -  - 

บรษิทั พาราโบลกิ โซลาร์ 
   พาวเวอร์ จ ากดั 

 ไทย  การผลติกระแสไฟฟ้า 
 

 -  99.99  -  74,167  -  (38,767)  -  35,400  -  - 

บรษิทั แคนนา แคร ์จ ากดั  ไทย  ลงทุนในธุรกจิกญัชงและ
กญัชาเพื่อประโยชน์ 

ทางการแพทย์ 

 100.00  100.00  250  250  (250)  -  -  250  -  - 

บรษิทั เคเอสเอส โซลาร์ จ ากดั  ไทย  การผลติกระแสไฟฟ้า  99.99  99.99  10,000  10  -  -  10,000  10  -  - 

Champasack Plant IT 
   Solution Sole Co.,Ltd. 

 สาธารณรฐั 
ประชาธปิไตย 
ประชาชนลาว 

 การลงทุนในธุรกจิ
สนิทรพัยด์จิทิลั 

 100.00  100.00  1,980  1,980  (1,980)  -  -  1,980  -  - 

AIDC Solar Power Number 1 
Pte. Ltd 

 สาธารณรฐั
สงิคโปร ์

 ลงทุนในโครงการ 
ผลติกระแสไฟฟ้า  

Song Luy 1 

 83.33  -  756,176  -  -  -  756,176  -  147,780  - 

Asia Energy and Utilities 
Holding (Singapore) Pte. Ltd 

 สาธารณรฐั
สงิคโปร ์

 ลงทุนในโครงการ 
ผลติกระแสไฟฟ้า 

Phoung Mai  

 80.00  -  117,138 
 
 

 - 
 
 

 - 
 
 

 - 
 
 

 117,138 
 
 

 - 
 
 

 - 
 
 

 - 
 
 

          935,044  125,907  (51,730)  (88,267)  883,314  37,640  147,780  - 
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              (หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงนิเฉพาะบรษิัท 

      สดัส่วนของหุน้สามญัทีถ่อืโดย 
บรษิทัย่อย (รอ้ยละ) 

  
วธิรีาคาทุน 

  
เงนิปันผลรบั 

ชื่อบรษิทั  ประเภทบรษิัท  ประเทศ  2567  2566  2567  2566  2567  2566 

                 

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย บริษทั พำรำโบลิก โซลำร ์พำวเวอร ์จ ำกดั               

AIDC Solar Power Number 1 Pte. Ltd.  ลงทุนในโครงการ 
ผลติกระแสไฟฟ้า Song Luy 1 

 สาธารณรฐัสงิคโปร์  -  83.33  -  -  -  - 

บรษิทั บเีอส โซลาร ์เอน็เนอรย์ี ่จ ากดั  การผลติกระแสไฟฟ้า  ไทย  -  100.00  -  -  -  - 

Asia Energy and Utilities Holding 
   (Singapore) Pte. Limited 

 ลงทุนในโครงการ 
ผลติกระแสไฟฟ้า Phoung Mai 

 สาธารณรฐัสงิคโปร์  -  80.00  -  -  -  - 

                 

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย AIDC Solar Power    
     Number 1 Pte. Ltd 

                

Binh Thuan Solar Power Investment  
   Joint Stock Company 

 การผลติกระแสไฟฟ้า  สาธารณรฐัสงัคมนิยม
เวยีดนาม 

 96.00  80.00  -  -  -  - 

 
บรษิัทย่อยมหีุ้นทุนเป็นหุ้นสามญัเท่านัน้ โดยกลุ่มบรษิัทถือหุ้นทางตรง ซึ่งสดัส่วนของส่วนได้เสยีในความเป็นเจ้าของที่กลุ่มบรษิัทถืออยู่เท่ากบัสทิธใินการออกเสยีงในบรษิัทย่อย 
ทีถ่อืโดยกลุ่มบรษิทั 
 
ยอดรวมของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 มีจ านวน 215.54 ล้านบาท (2566: 242.51 ล้านบาท) ซึ่งส่วนใหญ่เป็นของ Binh Thuan Solar Power 
Investment Joint Stock Company (B-Solar) ที่กลุ่มบรษิทัเขา้ลงทุนในระหว่างปี 2564 กลุ่มบรษิัทปันส่วนมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์สุทธทิีส่ามารถระบุไดจ้ากการซื้อธุรกิจ จ านวน 
156.37 ลา้นบาท ใหก้บัส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม ณ วนัทีซ่ื้อ ส าหรบัส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุมของบรษิทัย่อยอื่นนัน้ไม่มสีาระส าคญั
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กำรเปล่ียนแปลงเงินลงทุนในบริษทัย่อย 
 

การเปลีย่นแปลงของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มดีงันี้ 
 

  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 
   

ราคาตามบญัชตีน้ปี                         37,640 74,417 
การลงทุนเพิม่ 9,990 1,990 
รบัโอนหุน้สามญั 873,314 - 
จ าหน่ายเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย (74,167) - 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่า (2,230) (38,767) 
กลบัรายการค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 38,767 - 

ราคาตามบญัชสีิน้ปี 883,314 37,640 

 
การลงทุนเพิม่ 
 
บรษิทั เคเอสเอส โซลาร ์จ ากดั 
 
เมื่อวนัที ่29 กุมภาพนัธ ์2567 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัมมีตอินุมตัใิหล้งทุนในเพิม่ทุนของบรษิทั เคเอสเอส   โซ
ลาร์ จ ากดั จ านวน 99,900 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 100 บาท รวมเป็นจ านวนเงนิ 9.99 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 99.99 ของ
เงนิลงทุนทัง้หมด ซึง่การเพิม่ทุนดงักล่าวไม่ท าใหส้ดัส่วนการลงทุนของบรษิทัเปลีย่นแปลง 
 
เมื่อวนัที ่15 พฤศจกิายน 2566 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั มมีตอินุมตักิารจดัตัง้บรษิทั เคเอสเอส โซลาร์ จ ากดั 
โดยบริษัทถือหุ้นสามญัจ านวน 99 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 99 ของทุนจดทะเบียน และคิดเป็นมูลค่าการลงทุนจ านวน 
9,900 บาท เพื่อวตัถุประสงค์ในการโอนสนิทรพัยท์ีเ่กี่ยวขอ้งกบัโรงไฟฟ้ารวมถงึสทิธสิญัญาซื้อขายไฟฟ้าของบรษิทั
ใหแ้ก่บรษิทัทีจ่ดัตัง้ขึน้ใหม่ โดยจดัตัง้เสรจ็สิน้เมื่อวนัที่ 27 ธนัวาคม 2566 

 
Champasack Plant IT Solution Sole Co., Ltd. 
 
เมื่อวนัที ่21 มนีาคม 2566 บรษิทัเขา้ลงทุนในหุน้สามญัจ านวน 100,000 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของหุน้ทีอ่อกและ
ช าระแล้วของ Champasack Plant IT Solution Sole Co., Ltd. (CPIS) จาก Asia Investment and Financial Service 
Sole Co., Ltd. คดิเป็นมูลค่าการลงทุนจ านวน 1,000 ล้านกบี (หรอื 1.98 ล้านบาท) โดยบรษิทัช าระค่าหุน้ทัง้หมดใน
วนัดงักล่าว (วนัทีซ่ื้อขายเสรจ็สมบูรณ์) ส่งผลให ้CPIS มสีถานะเป็นบรษิทัย่อยของกลุ่มบรษิทันับจากวนัทีซ่ื้อ  
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การรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั 
 
เมื่อวนัที่ 15 พฤศจกิายน 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัทครัง้ที่ 10/2566 มมีติอนุมตัิให้บรษิัทปรบัโครงสร้าง
ธุรกจิภายในกลุ่มบรษิทั โดยใหบ้รษิทั พาราโบลกิ โซลาร ์พาวเวอร ์จ ากดั ด าเนินการดงัต่อไปนี้ 
 
- โอนหุ้นสามัญของ  Asia Energy and Utilities Holding (Singapore) Pte. Limited จ านวน  5,672,800 หุ้น  

คดิเป็นรอ้ยละ 80 ของหุน้ทีอ่อกตดัจ าหน่ายและช าระแลว้ใหก้บับรษิทัในราคา 117.14 ลา้นบาท 
- โอนหุน้สามญัของ AIDC Solar Power Number 1 Pte. Ltd จ านวน 11,670,833 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 83.33 ของ

หุน้ทีอ่อกจ าหน่ายและช าระแลว้ใหก้บับรษิทัในราคา 756.18 ลา้นบาท 
 

ต่อมาเมื่อวนัที่ 23 กุมภาพนัธ์ 2567 บริษัทและบริษัท พาราโบลิก โซลาร์ พาวเวอร์ จ ากัด ท าสญัญาซื้อขายหุ้น 
ดงัต่อไปนี้ 
 
- Asia Energy and Utilities Holding (Singapore) Pte. Limited โดยสัญญาได้มีการระบุให้หักกลบยอดเงิน

ระหว่างเงนิใหกู้้ยมืระยะสัน้และดอกเบี้ยคา้งรบักบัเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย จ านวน 111.71 ล้านบาท และ 5.43 
ล้านบาท ตามล าดับ เป็นหุ้นสามัญ จ านวน 5,672,800 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 80 ของหุ้นที่ออกจ าหน่ายและ 
ช าระแลว้ 

- AIDC Solar Power Number 1 Pte. Ltd. โดยสญัญาไดม้กีารระบุใหห้กักลบยอดเงนิระหว่างเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้
และดอกเบีย้คา้งรบักบัเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย จ านวน 754.28 ลา้นบาท และ 1.90 ลา้นบาท ตามล าดบั เป็นหุน้
สามญั จ านวน 11,670,833 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 83.33 ของหุน้ทีอ่อกจ าหน่ายและช าระแลว้ 

 
โดยเมื่อวนัที ่7 มนีาคม 2567 Asia Energy and Utilities Holding (Singapore) Pte. Limited และ AIDC Solar Power 
Number 1 Pte. Ltd. ได้ด าเนินการจดทะเบยีนเปลี่ยนแปลงผู้ถอืหุน้จากบรษิทั พาราโบลกิ โซลาร์ พาวเวอร์ จ ากดั 
เป็นบรษิทั กรนีเทค เวนเจอร์ส จ ากดั (มหาชน) 

 
การจ าหน่ายธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ 
 
เมื่อวนัที่ 15 พฤศจกิายน 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 10/2566 ได้มมีติอนุมตัิจ าหน่ายไปซึ่งธุรกิจ
โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ในประเทศไทย มูลค่ารวมไม่เกิน 477.07 ล้านบาท ให้กับบริษัทภายนอก และได ้
ลงนามในสญัญาซื้อขายหุน้ โดยมรีายละเอยีด ดงันี้ 
 
- อนุมตัใิหบ้รษิทั พาราโบลกิ โซลาร์ พาวเวอร์ จ ากดั (“บรษิทัย่อย”) จ าหน่ายหุน้สามญัของบรษิทั บเีอส โซลาร์ 

เอน็เนอร์ยี ่จ ากดั (“BSE”) ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยทางอ้อม จ านวนทัง้สิน้ 629,997 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของหุน้
ทัง้หมด ใหก้บัผูซ้ื้อในราคาทัง้สิน้ 148.50 ลา้นบาท 

- อนุมตัใิหบ้รษิทัจ าหน่ายไปซึง่หุน้สามญัของพาราโบลกิ โซลาร ์พาวเวอร ์จ ากดั ซึง่เป็นบรษิทัย่อย จ านวนทัง้สิน้ 
353,998 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของหุน้ทัง้หมด รวมถงึหนี้สนิของบรษิทัย่อยทีม่กีบับรษิทั และดอกเบี้ยจนถงึ
วนัทีก่ารซื้อขายเสรจ็สมบูรณ์ใหก้บัผูซ้ื้อในราคาทัง้สิน้ 119.73 ลา้นบาท 
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- อนุมตัใิหบ้รษิทัจ าหน่ายไปซึง่ทรพัย์สนิ ใบอนุญาต สญัญา สทิธติ่างๆ รวมถงึอุปกรณ์ ทีใ่ชส้ าหรบัการ ประกอบ
กจิการโครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์แบบตดิตัง้บนพืน้ดนิส าหรบัหน่วยงานราชการและ สหกรณ์
ภาคการเกษตร พ.ศ. 2560 ส าหรบัโครงการสหกรณ์ผู้ผลติและผูใ้ชปุ้๋ ยอินทรยี์ อ าเภอกระแสสนิธุ์จ ากดั ใหก้บั
บริษัทย่อยของบริษัทที่จะตัง้ขึ้นมาใหม่เพื่อรบัโอนทรพัย์สิน ใบอนุญาต สญัญา สิทธิต่างๆ รวมถึง อุปกรณ์ 
โดยเฉพาะ และโอนขายหุน้ทัง้หมดใหก้บัผูซ้ื้อ ในราคาทัง้สิน้ไม่เกนิ 208.84 ลา้นบาท 

 
เมื่อวนัที ่15 พฤศจกิายน 2566 บรษิทัไดล้งนามในสญัญาซื้อขายหุน้สามญัของบรษิทั พาราโบลกิ โซลาร์ พาวเวอร์ 
จ ากดั และบรษิทั บเีอส โซลาร์ เอน็เนอร์ยี ่จ ากดั โดยมเีงื่อนไขตามสญัญาเมื่อผูซ้ื้อตกลงซื้อบรษิทัย่อย บรษิทัจะยก
หนี้เงนิใหกู้ย้มื ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่นแก่บรษิทั บเีอสอ ีเพาเวอร ์โฮลดิง้ส ์(ประเทศไทย) จ ากดั โดยบรษิทัรบัรู้
ขาดทุนจากการยกหนี้ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมและเฉพาะบรษิทัจ านวน 156.25 ลา้นบาท และ 83.69 ลา้นบาท 
ตามล าดบั 

 
ต่อมาเมื่อวนัที ่30 เมษายน 2567 บรษิทัและบรษิทั บเีอสอ ีเพาเวอร์ โฮลดิ้งส ์(ประเทศไทย) จ ากดั ไดบ้รรลุเงื่อนไข
บงัคบัภายใต้สญัญาซื้อขายหุ้นส าหรบัการเขา้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ขนาดก าลงัการผลติ
ตดิตัง้รวม 7.95 เมกะวตัตใ์นสดัส่วนรอ้ยละ 100 ของบรษิทั พาราโบลกิ โซลาร ์พาวเวอร์ จ ากดั และบรษิทั บเีอส  โซ
ลาร์ เอ็นเนอร์ยี่ จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิัทย่อยของบรษิัท โดยมรีาคาซื้อขายหุ้นรวมเป็นจ านวน 258.23 ล้านบาท และ
บรษิทัไดด้ าเนินการโอนหุน้ดงักล่าวเรยีบรอ้ยแล้ว กลุ่มบรษิทัรบัรู้ก าไรจากการจ าหน่ายเงนิลงทุนดงักล่าวในงบก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมเป็นจ านวนเงนิ 128.33 ล้านบาท และขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในงบก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็เฉพาะบรษิทัเป็นจ านวนเงนิ 38.77 ลา้นบาท 

 
มลูค่าสุทธติามบญัชขีองสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิของบรษิทัย่อยและบรษิทัย่อยทางออ้ม มรีายละเอยีดดงันี้ 

 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
  
ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธ ิ 235,994 
สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน - สุทธ ิ 106,446 
ค่าความนิยม 17,583 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากบรษิทัอื่น (150,269) 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ (48,047) 
ประมาณการหนี้สนิขัน้ต ่าทีต่อ้งจ่ายตามสญัญาสทิธขิายไฟฟ้า (32,679) 
สนิทรพัยอ์ื่น / หนี้สนิอื่น 877 
มูลค่ำตำมบญัชีสุทธิของสินทรพัยส์ุทธิ 129,905 
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รายละเอยีดของการจ าหน่ายบรษิทัย่อย มดีงันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
  
ส่ิงตอบแทนท่ีได้รบัจำกกำรจ ำหน่ำยบริษทัย่อย  
   เงนิสด 253,230 
   สิง่ตอบแทนทีค่าดว่าจะไดร้บั 5,000 
รวม 258,230 
หกั มลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์และหนี้สนิทีจ่ าหน่าย (สนิทรพัยสุ์ทธ)ิ (129,905) 
ก าไรจากการจ าหน่ายเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 128,325 

 
กลุ่มบรษิทัมสีิง่ตอบแทนทีค่าดว่าจะไดร้บัตามเงือ่นไขภายใตส้ญัญาซื้อขายหุน้จ านวน 5 ลา้นบาท โดยจะไดร้บัต่อเมือ่
กลุ่มบรษิทัไดบ้รรลุเงือ่นไขตามทีก่ าหนดไวภ้ายใต้สญัญาซื้อขายหุน้ภายในเดอืนธนัวาคม 2569 กลุ่มบรษิทัไดร้บัรูส้ิง่
ตอบแทนที่คาดว่าจะได้รับดังกล่าวในสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นของงบฐานะการเงินรวมและเฉพาะบริษัท  
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 
 
ยกเลกิการจ าหน่ายไปซึง่ธุรกจิโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยใ์นประเทศไทย 

 
เมื่อวนัที ่26 พฤศจกิายน 2567 ทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทั มมีตใิหย้กเลกิการจ าหน่ายทรพัย์สนิ ใบอนุญาต 
สญัญา สทิธติ่างๆ รวมถงึอุปกรณ์ ทีใ่ชส้ าหรบัการประกอบกจิการโครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์แบบ
ตดิตัง้บนพืน้ดนิส าหรบัหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาคการเกษตร พ.ศ. 2560 ส าหรบัโครงการสหกรณ์ผูผ้ลติและ
ผูใ้ชปุ้๋ ยอนิทรยี์ อ าเภอกระแสสนิธุ์จ ากดั เนื่องจากความล่าชา้ในการด าเนินการตามเงื่อนไขบงัคบัก่อนของสญัญาให้
ครบถว้น บรษิทัจงึไดเ้จรจากบัผูซ้ื้อและตกลงใหส้ญัญาส าหรบัรายการขายดงักล่าวสิน้สุดลง   
 
ทัง้นี้ การยกเลกิรายการขายดงักล่าวไม่มผีลกระทบต่อความสมบูรณ์ของการจ าหน่ายหุน้สามญัทัง้หมดของ บรษิทั 
พาราโบลกิ โซลาร์ พาวเวอร์ จ ากดั และบรษิทั บเีอส โซลาร์ เอน็เนอร์ยี ่จ ากดั ใหแ้ก่ผูซ้ื้อ ซึ่งเสรจ็สมบูรณ์เมื่อวนัที ่
30 เมษายน 2567 

 
เงนิปันผลรบัจากบรษิทัย่อย 
 
เมื่อวนัที ่29 มนีาคม 2567 ทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทั AIDC Solar Power Number 1 Pte. Ltd. ซึง่เป็นบรษิทั
ย่อยของบรษิทั ไดม้มีตใิหจ้่ายเงนิปันผลระหว่างกาลส าหรบัผูถ้อืหุน้จ านวน 0.19 เหรยีญดอลลาร์สหรฐัต่อหุน้ ส าหรบั
หุ้นจ านวน 11,670,833 หุ้น เป็นจ านวนเงินทัง้หมด 2.21 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐหรือเทียบเท่ากับ 80.05  
ลา้นบาท ใหแ้ก่บรษิทั 
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เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2567 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท AIDC Solar Power Number 1 Pte. Ltd. ซึ่งเป็น
บรษิทัย่อยของบรษิทั ไดม้มีตใิหจ้่ายเงนิปันผลระหว่างกาลส าหรบัผูถ้อืหุน้จ านวน 0.19 เหรยีญดอลลาร์สหรฐัต่อหุน้ 
ส าหรับหุ้นจ านวน 11,670,833 หุ้น เป็นจ านวนเงินทัง้หมด 1.99 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐหรือเทียบเท่ากับ 67.73  
ลา้นบาท ใหแ้ก่บรษิทั 

 
การดอ้ยค่าของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 
 
ในระหว่างปี 2567 บริษัทบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนของ บริษัท แคนนา แคร์ จ ากัด และ 
Champasack Plant IT Solution Sole Co., Ltd. ทัง้จ านวน เป็นจ านวน 0.25 ล้านบาท และ 1.98 ล้านบาท ตามล าดบั 
เนื่องจากบรษิทัย่อยมผีลประกอบการขาดทุนอย่างเป็นสาระส าคญั ซึ่งปัจจยัหลกัเกดิจากการลดลงของรายไดท้ี่เคย
คาดการณ์ไว ้และแผนธุรกจิทีเ่ปลีย่นแปลงไปเนื่องจากปัจจยัภายนอกต่างๆ ตลอดจนภาวะการณ์โดยรวม 

 
ข้อมูลทำงกำรเงินโดยสรปุของบริษทัย่อยท่ีมีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคมุท่ีมีสำระส ำคญั 
 

รายละเอียดด้านล่างแสดงข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัทย่อยแต่ละรายที่มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุมที่มี
สาระส าคญัต่อกลุ่มบรษิทั จ านวนทีเ่ปิดเผยส าหรบับรษิทัย่อยแต่ละรายแสดงดว้ยจ านวนก่อนการตดัรายการระหว่างกนั 
 

งบฐานะการเงนิโดยสรุป ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 Binh Thuan Solar Power Investment  

Joint Stock Company 
 2567  2566 
    
สนิทรพัยห์มุนเวยีน 150,121  162,830 
หนี้สนิหมุนเวยีน (77,693)  (83,252) 
รวมสนิทรพัยห์มุนเวยีนสุทธ ิ 72,428  79,578 
    
สนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีน 1,271,211  1,437,464 
หนี้สนิไม่หมุนเวยีน (539,827)  (649,312) 
รวมสนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีนสุทธ ิ 731,384  788,152 
สนิทรพัยสุ์ทธ ิ 803,812  867,730 
ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคมุ 160,762  173,546 
    
 
  



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 
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งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็โดยสรปุ ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม  
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 Binh Thuan Solar Power Investment Joint 

Stock Company 
 2567  2566 
    
รายได ้ 232,480  230,948 
ก าไรก่อนภาษเีงนิได ้ 66,112  46,332 
ภาษเีงนิได ้ (5,338)  (4,422) 
    
ก าไรส าหรบัปี 60,774  34,418 
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็อื่น (53,373)  (32,703) 
ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวม 7,401  1,715 
ก าไรส่วนทีเ่ป็นของส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 1,480  343 
 
งบกระแสเงนิสดโดยสรุปส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 Binh Thuan Solar Power Investment Joint 

Stock Company 
 2567  2566 
    
เงนิสดสุทธไิดม้าจากกจิกรรมด าเนินงาน  158,109  132,424 
เงนิสดสุทธไิดม้าจากกจิกรรมลงทุน 45,056  55,827 
เงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมจดัหาเงนิ (168,255)  (169,816) 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้สุทธ ิ 34,910  18,435 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดตน้ปี 34,861  20,312 
ขาดทุนจากอตัราแลกเปลีย่นของเงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด (1,219)  (3,886) 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดปลายปี 68,552  34,861 
 
 

 



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 
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16. ท่ีดิน อำคำร และอปุกรณ์ - สุทธิ 
 
    (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
  

โรงไฟฟ้า 
อาคารและสว่น 
ปรบัปรุงอาคาร 

เครื่องตกแต่งและ
อุปกรณ์ส านักงาน 

 
ยานพาหนะ 

 
รวม 

      
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2566      
ราคาทุน 983,358 211,094 342,261 6,434 1,543,147 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม (78,007) (50,859) (85,854) (5,846) (220,566) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 905,351 160,235 256,407 588 1,322,581 

      
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566      
ราคาตามบญัชตีน้ปี สุทธ ิ 905,351 160,235 256,407 588 1,322,581 
การซื้อเพิม่ขึน้ 5,166 769 695 - 6,630 
การเพิม่ขึน้จากประมาณการค่ารือ้ถอน 35,796 - - - 35,796 
การขายและตดัจ าหน่าย สุทธ ิ (652) (1,247) (237) - (2,136) 
ค่าเสื่อมราคา (50,206) (15,752) (22,579) (79) (88,616) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (19,839) (5,857) (9,474) (21) (35,191) 
ราคาตามบญัชสีิน้ปี สุทธ ิ 875,616 138,148 224,812 488 1,239,064 

      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566      
ราคาทุน 1,112,642 197,681 328,494 2,360 1,641,177 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม (237,026) (59,533) (103,682) (1,872) (402,113) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 875,616 138,148 224,812 488 1,239,064 

      
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567      
ราคาตามบญัชตีน้ปี สุทธ ิ 875,616 138,148 224,812 488 1,239,064 
การซื้อเพิม่ขึน้ 537 186 502 - 1,225 
การเพิม่ขึน้จากประมาณการค่ารือ้ถอน 2,308 - - - 2,308 
โอนจดัประเภท (1,781) - 1,781 - - 
ค่าเสื่อมราคา (40,629) (12,947) (22,177) (76) (75,829) 
ลดลงจากการจ าหน่ายบรษิทัย่อย (235,994) - - - (235,994) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (12,426) (6,203) (10,028) (21) (28,678) 
ราคาตามบญัชสีิน้ปี สุทธ ิ 587,631 119,184 194,890 391 902,096 

      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567      
ราคาทุน 779,660 188,018 314,420 723 1,282,821 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม (192,029) (68,834) (119,530) (332) (380,725) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 587,631 119,184 194,890 391 902,096 

      
 



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 
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    (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
  

โรงไฟฟ้า 
อาคารและสว่น 
ปรบัปรุงอาคาร 

เครื่องตกแต่ง และ
อุปกรณ์ส านักงาน 

 
ยานพาหนะ 

 
รวม 

      
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2566      
ราคาทุน 177,060 5,876 1,435 5,640 190,011 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม (31,363) (2,493) (1,109) (5,640) (40,605) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 145,697 3,383 326 - 149,406 

      
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566      
ราคาตามบญัชตีน้ปี สุทธ ิ 145,697 3,383 326 - 149,406 
การซื้อเพิม่ขึน้ 3,214 - 113 - 3,327 
การขายและตดัจ าหน่าย สุทธ ิ - (1,247) - - (1,247) 
ค่าเสื่อมราคา (8,045) (2,136) (182) - (10,363) 
ราคาตามบญัชสีิน้ปี สุทธ ิ 140,866 - 257 - 141,123 

      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566      
ราคาทุน 180,274 - 1,107 1,599 182,980 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม (39,408) - (850) (1,599) (41,857) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 140,866 - 257 - 141,123 

      
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567      
ราคาตามบญัชตีน้ปี สุทธ ิ 140,866 - 257 - 141,123 
การซื้อเพิม่ขึน้ - - 9 - 9 
การเพิม่ขึน้จากประมาณการค่ารือ้ถอน 2,308 - - - 2,308 
ค่าเสื่อมราคา (8,008) - (128) - (8,136) 
ราคาตามบญัชสีิน้ปี สุทธ ิ 135,166 - 138 - 135,304 

      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567      
ราคาทุน 182,583 - 1,054 - 183,637 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม (47,417) - (916) - (48,333) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 135,166 - 138 - 135,304 

 
 
 
 
 
 
 
 



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 
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ค่าเสื่อมราคาถูกรบัรูใ้นงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ดงันี้ 
 

   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
     
ตน้ทุนขาย 75,691 86,267 8,008 8,045 
ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 138 2,349 128 2,318 
 75,829 88,616 8,136 10,363 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 กลุ่มบรษิทัมส่ีวนปรบัปรุงทีด่นิ โรงไฟฟ้า เครื่องมอืและอุปกรณ์โรงงาน จ านวน 1,015.35 
ลา้นบาท วางเป็นหลกัทรพัยค์ ้าประกนัเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ ตามทีเ่ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 24 

 
17. สินทรพัยสิ์ทธิกำรใช้ - สุทธิ 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566  สนิทรพัยส์ทิธกิารใช-้สุทธ ิประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปนี้ 
 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
     
ทีด่นิ 6,232 18,895 6,232 6,547 

 
ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 รายการทีร่บัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนและกระแสเงนิสดทีเ่กี่ยวขอ้งกบั
สญัญาเช่าประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปนี้ 
 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
     
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรบัสินทรพัยสิ์ทธิกำรใช้     
ทีด่นิ 519 929 314 313 
อาคารส านักงาน - 3,469 - 3,469 
อาคารโรงงาน เครื่องจกัร และอุปกรณ์ - 366,365 - - 

    รวม 519 370,763 314 3,782 

     
     



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 
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   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
     
การเพิม่ขึน้ของสนิทรพัยส์ทิธกิารใชร้ะหว่างปี - 965,855 - - 
การดอ้ยค่าสนิทรพัยส์ทิธกิารใชร้ะหว่างปี - 625,556 - - 
ค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วกบัสญัญาเช่าระยะสัน้ 3,435 989 1,810 56 
กระแสเงนิสดจ่ายทัง้หมดของสญัญาเช่า 4,126 6,438 2,501 4,455 
 
ในระหว่างปี 2566 กลุ่มบริษัทประเมินว่าธุรกิจสินทรัพย์ดิจิทัลซึ่งเป็นหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้ก่อเงินสด (Cash-
Generating Unit) มขีอ้บ่งชี้การด้อยค่าเนื่องจากผลรวมของผลการด าเนินงานในงวดปัจจุบนักบัผลการด าเนินงานที่
คาดว่าจะเกดิขึน้ในอนาคตจากธุรกจิดงักล่าวมผีลขาดทนุ กลุ่มบรษิทัจงึจดัหาผูป้ระเมนิอสิระทีไ่ดร้บัอนุญาตมาประเมนิ
มูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืของธุรกิจสนิทรพัย์ดจิทิลัเนื่องจากเป็นธุรกิจใหม่และมคีวามซบัซ้อน ผู้บรหิารประเมนิมูล
ค่าที่คาดว่าได้รบัคนืโดยใชว้ธิมีูลค่ายุติธรรมหกัต้นทุนในการจ าหน่าย โดยมูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืมมีูลค่าต ่ากว่า
มูลค่าตามบญัชี กลุ่มบริษัทจึงพิจารณารบัรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสินทรพัย์สิทธิการใช้ที่เกิดจากอุปกรณ์และ
เครื่องจกัรในการขดุเหรยีญบติคอยน์ จ านวน 625.56 ลา้นบาท ทัง้จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 
  

_________________________ กรรมการ                        _________________________ กรรมการ               67 
(                                       )                                    (                                       ) 
 

18. สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน – สุทธิ 
 
     (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
  

โปรแกรม
คอมพวิเตอร ์

สทิธใิน
สญัญาซื้อ
ขายไฟฟ้า 

 
 

รวม 

 
โปรแกรม

คอมพวิเตอร ์

สทิธใิน
สญัญาซื้อ
ขายไฟฟ้า 

 
 

รวม 
       
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2566       
ราคาทุน 9,391 885,864 895,255 410 63,000 63,410 
หกั ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (4,359) (100,961) (105,320) (307) (11,434) (11,741) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 5,032 784,903 789,935 103 51,566 51,669 
       
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566      
ราคาตามบญัชตีน้ปี สุทธ ิ 5,032 784,903 789,935 103 51,566 51,669 
ค่าตดัจ าหน่าย (1,162) (44,955) (46,117) (42) (2,360) (2,402) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (156) (23,572) (23,728) - - - 
ราคาตามบญัชสีิน้ปี สุทธ ิ 3,714 716,376 720,090 61 49,206 49,267 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566       
ราคาทุน 9,029 857,994 867,023 410 63,000 63,410 
หกั ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (5,315) (141,618) (146,933) (349) (13,794) (14,143) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 3,714 716,376 720,090 61 49,206 49,267 
       
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567      
ราคาตามบญัชตีน้ปี สุทธ ิ 3,714 716,376 720,090 61 49,206 49,267 
ค่าตดัจ าหน่าย (1,122) (40,469) (41,591) (42) (2,366) (2,408) 
ลดลงจากการจ าหน่ายบรษิทัย่อย - (106,446) (106,446) - - - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (126) (25,940) (26,066) - - - 
ราคาตามบญัชสีิน้ปี สุทธ ิ 2,466 543,521 545,987 19 46,840 46,859 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567       
ราคาทุน 8,599 693,613 702,212 411 63,000 63,411 
หกั ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (6,133) (150,092) (156,225) (392) (16,160) (16,552) 
ราคาตามบญัช ีสุทธ ิ 2,466 543,521 545,987 19 46,840 46,859 
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ค่าตดัจ าหน่ายถูกรบัรูใ้นงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ดงันี้ 
 

   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
     
ตน้ทุนขาย 40,469 44,955 2,366 2,360 
ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 1,122 1,162 42 42 
 41,591 46,117 2,408 2,402 

 
19. สินทรพัยดิ์จิทลั - สุทธิ 
 

สนิทรพัย์ดจิทิลัของกลุ่มบรษิทัประกอบด้วยเหรยีญบติคอยน์ทีไ่ด้รบัจากการใหบ้รกิารขุด และเหรยีญ USDT ที่เกิด
จากการแปลงสภาพเหรยีญบติคอยน์ 
 
การเปลีย่นแปลงของสนิทรพัยด์จิทิลัส าหรบังวดปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มดีงันี้ 
 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
     
มลูค่าสุทธติามบญัช ีณ วนัที ่1 มกราคม 300,115 - - - 
เพิม่ขึน้จากการซื้อธุรกจิ - 346,138 - - 
เพิม่ขึน้จากการขดุ 215,670 390,855 - - 
เพิม่ขึน้จากการรบัช าระหนี้เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้ - - 431,583 - 
การแปลงเหรยีญบติคอยน์เป็นเหรยีญ USDT (107,397) (287,770) - - 
การแปลงเหรยีญบติคอยน์และ USDT เป็น 
     เงนิบาท 

 
(55,351) 

 
- 

 
(101,505) 

 
- 

เหรยีญ USDT เพิม่ขึน้จากการแปลงเหรยีญ 
     บติคอยน์ 

 
165,555 

 
335,245 

 
- 

 
- 

การจ่ายช าระเจา้หนี้การคา้เเละเจา้หนี้อื่น  (272,346) (478,878) - - 
กลบัรายการ (ขาดทุน) จากการดอ้ยค่า 725 (7,318) (19,378) - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (1,216) 1,843 - - 
มลูค่าสุทธติามบญัช ีณ วนัที ่31 ธนัวาคม 245,755 300,115 310,700 - 
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ในระหว่างปี 2567 บรษิัทได้รบัช าระเงนิใหกู้้ยมืระยะสัน้จากบรษิทั Champasack Plant IT Solution Sole Co., Ltd. 
โดยรบัช าระเงนิให้กู้ยมืระยะสัน้ดงักล่าว เป็นสนิทรพัย์ดจิทิลัจ านวน 180 เหรยีญ BTC มูลค่ายุติธรรม ณ วนัที่จ่าย
ช าระเป็นจ านวนเงนิรวม 431.58 ลา้นบาท มผีลท าใหบ้รษิทัรบัรูก้ าไรจากการกลบัรายการค่าเผื่อผลขาดทนุดา้นเครดติ
ทีค่าดว่าจะเกดิขึน้จ านวน 431.58 ลา้นบาท ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็เฉพาะบรษิทั 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2567 มูลค่าสุทธิตามบญัชีของสินทรพัย์ดิจิทลัที่กลุ่มบริษัทและบริษัทถือไว้มีมูลค่า 245.76  
ล้านบาท และ 310.70 ล้านบาท ตามล าดบั ในระหว่างปีกลุ่มบรษิัทบนัทกึกลบัรายการด้อยค่าของสินทรพัย์ดิจิทลั 
จ านวน 0.73 ล้านบาทในงบการเงินรวม และบริษัทบันทึกด้อยค่าของสินทรัพย์ดิจิทัล จ านวน 19.38 ล้านบาท  
ในงบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 

20. ค่ำควำมนิยม 
 
การเปลีย่นแปลงของค่าความนิยมส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มดีงันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงนิรวม 
 2567 2566 

   
มลูค่าสุทธติามบญัช ีณ วนัที ่1 มกราคม  142,907 148,169 
ลดลงจากการจ าหน่ายบรษิทัย่อย (17,583) - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (6,244) (5,262) 

มลูค่าสุทธติามบญัช ีณ วนัที ่31 ธนัวาคม 119,080 142,907 

 
ค่าความนิยมได้ถูกปันส่วนให้แก่หน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด (CGU) ที่ถูกก าหนดอยู่ในส่วนงานผลิต
กระแสไฟฟ้า 
 
กลุ่มบรษิัททดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมที่เกิดจากธุรกิจผลติกระแสไฟฟ้าเป็นประจ าทุกปี โดยเปรยีบเทยีบ
มูลค่าตามบญัชขีองค่าความนิยมกบัมูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืของหน่วยสนิทรพัย์ทีก่่อใหเ้กดิเงนิสดซึ่งพจิารณาจาก
การค านวณมูลค่าจากการใช้ การค านวณนี้ใช้ประมาณการกระแสเงินสดก่อนภาษีซึ่งอ้างอิงจากงบประมาณทาง
การเงนิครอบคลุมระยะเวลาของสญัญาซื้อขายไฟฟ้าซึ่งไดร้บัอนุมตัจิากผูบ้รหิาร โดยใชป้ระมาณการราคาขายไฟฟ้า
และก าลงัการผลติตามทีร่ะบุในสญัญาซื้อขายไฟฟ้า และใชอ้ตัราคดิลดอยู่รอ้ยละ 7 ต่อปี 
 
มลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืค านวณโดยอา้งองิจากมลูค่าจากการใชม้จี านวนมากกวา่มลูค่าตามบญัช ีหากมกีารเพิม่อตัรา
คดิลดเป็นรอ้ยละ 11 ต่อปี โดยก าหนดใหปั้จจยัอื่นคงทีจ่ะท าใหม้ลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืเท่ากบัราคาตามบญัชี 
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21. ภำษีเงินได้ 
 

21.1 ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2567 2566 

   
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อตดับญัช ี - - 
หนี้สนิภาษเีงนิไดร้อตดับญัช ี 99,336 120,863 

สุทธ ิ 99,336 120,863 

 
รายการเคลื่อนไหวของหนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ีมดีงันี้ 

 
    (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
  

1 มกราคม  
2567 

เพิม่ (ลด) ใน
ก าไรหรอื
ขาดทุน 

การขายเงนิ
ลงทุนในบรษิทั

ย่อย 

ผลต่างจากการ
แปลงค่า 
งบการเงนิ 

 
31 ธนัวาคม 

2567 
     
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี     
มลูค่ายุตธิรรมของทีด่นิ อาคาร และ 
อุปกรณ์จากการซื้อบรษิทัยอ่ย 

 
(608) 10 

 
598 

 
- 

 
- 

มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยไ์ม่มี
ตวัตนจากการซื้อบรษิทัย่อย 

 
119,735 

 
(7,383) 

 
(7,828) 

 
(5,188) 

 
99,336 

อื่นๆ 1,736 - (1,736) - - 
    รวม 120,863 (7,373) (8,966) (5,188) 99,336 
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    (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
  

1 มกราคม  
2566 

เพิม่ (ลด) ใน
ก าไรหรอื
ขาดทุน 

การขายเงนิ
ลงทุนในบรษิทั

ย่อย 

ผลต่างจากการ
แปลงค่า 
งบการเงนิ 

 
31 ธนัวาคม 

2566 
      
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี     
มลูค่ายุตธิรรมของทีด่นิ อาคาร และ 
อุปกรณ์จากการซื้อบรษิทัยอ่ย (638) 30 

 
- 

 
- 

 
(608) 

มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน
จากการซื้อบรษิทัยอ่ย 

 
132,342 

 
(7,892) 

 
- 

 
(4,715) 

 
119,735 

อื่นๆ 1,736 - - - 1,736 
    รวม 133,440 (7,862) - (4,715) 120,863 

 
สนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอตดับญัชจีะรบัรู้ได้ไม่เกนิจ านวนทีเ่ป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่าจะมกี าไรทางภาษีในอนาคต
เพยีงพอที่จะใชป้ระโยชน์ทางภาษีนัน้ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 กลุ่มบรษิัทไม่ได้รบัรู้ผลแตกต่าง
ชัว่คราวส าหรบัสนิทรพัยภ์าษเีงนิรอตดับญัช ีดงันี้ 

 

   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
     
ผลแตกต่ำงชัว่ครำว     
ค่าเผื่อผลขาดทุนทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ - ลูกหนี้การคา้ - 21,999 - 21,999 
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้จาก 
    ลูกหนี้อื่น - บรษิทัอื่น 

 
318,774 217,827 

 
23,145 22,646 

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้จาก 
    ลูกหนี้อื่น - บรษิทัยอ่ย 

 
- - 

 
195,109 148,228 

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้จาก 
    เงนิใหกู้ร้ะยะยาวแก่บรษิทัยอ่ย 

 
- - 

 
1,006,742 1,101,316 

ค่าเผื่อส าหรบัมลูค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัของตน้ทุนพฒันา 
    อสงัหารมิทรพัย ์

 
- 7,068 

 
- - 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - - 51,730 88,267 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่าเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 41,052 - - - 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 2,618 5,560 2,618 5,560 
ค่าเผื่อขาดทุนจากการปรบัมลูค่ายุตธิรรมของ 
    สนิทรพัยท์างการเงนิ 

 
- 269,748 

 
- - 

ค่าเผื่อผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 606,109 610,306 - - 
     
ขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ได้รบัรู้     
ขาดทุนสามารถยกไปเพื่อหกักลบกบัก าไรทางภาษี 
   ในอนาคต (โดยรายการขาดทุนจะหมดอายุใน 2571) 

 
778,406 260,182 

 
589,571 94,509 
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21.2 ภาษเีงนิได ้
 

  (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2567 2566 2567 2566 
     
ภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจบุนั 5,339 4,422 - - 
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี (7,373) (7,862) - - 

รวม (2,036) (3,440) - - 

 
ค่าใชจ้่ายภาษเีงนิได ้ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มดีงันี้ 

 
  (หน่วย : พนับาท) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2567 2566 2567 2566 
     
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษ ี (132,404) (1,386,391) 171,325 (1,195,985) 
     
จ านวนภาษตีามอตัราภาษเีงนิได้ (43,332) (479,555) 34,265 (239,197) 
ผลกระทบ :     
ค่าใชจ้่ายทีไ่ม่สามารถหกัภาษ ี 759 492,556 728 259,357 
ค่าใชจ้่ายทีห่กัภาษไีดส้องเท่า (9) (13) (9) (12) 
รายไดท้ีไ่ม่ตอ้งเสยีภาษ ี (5,462) (19,629) (35,524) - 
ขาดทุนทางภาษทีีไ่ม่ไดร้บัรูเ้ป็นสนิทรพัย ์     
   ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 51,345 27,946 540 175 
การใชข้าดทุนทางภาษทีีผ่่านมาซึง่ยงัไม่ไดร้บัรู ้ - (20,323) - (20,323) 
การไดร้บัยกเวน้จากสทิธปิระโยชน์ทางภาษี (5,337) (4,422) - - 

ผลประโยชน์ภาษเีงนิได ้ (2,036) (3,440) - - 

 
อตัราภาษีเงินได้ถัวเฉลี่ยเป็นร้อยละ 0.02 และร้อยละ 0 ส าหรบังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท 
ตามล าดบั (2566 : รอ้ยละ 0.25 และรอ้ยละ 0 ตามล าดบั) 
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22. เจ้ำหน้ีกำรค้ำและเจ้ำหน้ีอ่ืน 
 

   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
     
เจา้หนี้การคา้      
  - กจิการอื่น 6,590 81,183 3,823 3,273 
เจา้หนี้อื่น      
  - กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 1,504 8,227 - 10 
  - กจิการอื่น 54,413 22,905 58 9,870 
ค่าแบ่งปันผลประโยชน์คา้งจ่าย 212,059 116,019 - - 
ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย     
  - กจิการอื่น 6,837 1,741 1,751 5,431 

รวมเจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น 281,403 230,075 5,632 18,584 

 
23. เงินกู้ยืมระยะสัน้จำกกิจกำรอ่ืน 

 
การเปลี่ยนแปลงของเงนิกู้ยมืระยะสัน้จากกจิการอื่นส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มรีายละเอยีด
ดงันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2567 2566 
   
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 261,432 - 
เพิม่ขึน้จากการซื้อธุรกจิ - 316,506 
ตดัจ าหน่ายค่าธรรมเนียมในการจดัหาเงนิกูย้มืรอตดับญัช ี 392 1,468 
ก าไรจากอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิ (17,505) (58,542) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (1,165) 2,000 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 243,154 261,432 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 กลุ่มบรษิทัมเีงนิกูย้มืระยะสัน้จากบรษิทัอื่นเป็นเงนิกู้ยมืจากบรษิทั Asia Investment and 
Financial Services Sole Co., Ltd. จ านวน 154,834 ลา้นลาวกบี เทยีบเท่ากบั 9.05 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯ หรอื 316.51 
ล้านบาท เป็นเงนิกู้ปลอดภาระค ้าประกนัโดยมอีตัราดอกเบี้ยร้อยละ 15 ต่อปี มกี าหนดช าระคนืในระหว่างปี 2567 
อย่างไรก็ตาม บริษัทย่อยไม่ได้จ่ายช าระหนี้ภายในก าหนดส่งผลให้มีดอกเบี้ยค้างจ่ายจากการผิดนัดช าระหนี้   
เป็นจ านวนเงนิ 44.50 ลา้นบาท  
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24. เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน - สุทธิ 
 
การเปลีย่นแปลงของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และ 2567 มดีงันี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 2567 2566 
   

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม  620,242 725,511 
จ่ายช าระคนื (83,342) (84,540) 
ตดัจ าหน่ายค่าธรรมเนียมในการจดัหาเงนิกูย้มืรอตดับญัช ี 854 3,116 
ลดลงจากการจ าหน่ายบรษิทัย่อย (48,047) - 
ผลต่างจากการแปลงค่าขอ้มลูทางการเงนิ (24,192) (23,845) 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  465,515 620,242 
หกั ส่วนทีค่รบก าหนดช าระภายในหนึ่งปี (72,090) (97,710) 
สุทธ ิ 393,425 522,532 

 
ตารางต่อไปนี้แสดงระยะเวลาการจ่ายช าระคนืเงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ ณ วนัที่  31 ธนัวาคม 2567 และ 
2566 
 
  (หน่วย : พนับาท) 
  งบการเงนิรวม 
  2567 2566 
    

ถงึก าหนดช าระ ภายในหนึ่งปี  72,090 97,710 
ถงึก าหนดช าระ เกนิกว่าหนึ่งปี  393,425 522,532 
รวม  465,515 620,242 

 
เงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิบางส่วนค ้าประกนัโดยการจ านองโรงไฟฟ้า  และการโอนสทิธเิรยีกรอ้งตาม
สญัญาของโครงการทัง้หมดของบรษิทัย่อยแห่งหนึ่ง  รวมถงึมกีารน าหุน้ของบรษิทัย่อยแห่งนัน้ไปจ าน าเพื่อเป็น
หลกัประกนัวงเงนิสนิเชื่อ โดยกลุ่มบรษิทัจะต้องปฏบิตัติามเงือ่นไขทีก่ าหนดไวต้ลอดอายุสญัญาเงนิกู ้
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เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิอยู่ในสกุลดองเวยีดนามเป็นจ านวน 348.70 พนัลา้นดองเวยีดนาม โดยมกี าหนด
ช าระคนืเงนิตน้และดอกเบีย้ทุก 6 เดอืน เงนิกูย้มืดงักล่าวมอีตัราดอกเบีย้ลอยตวัอา้งองิจากอตัราดอกเบีย้เงนิฝากออม
ทรพัย์บวกร้อยละ 3.2 ต่อปี ของ Bank for Investment and Development of Vietnam ซึ่งมกีารปรบัอตัราดอกเบี้ย
ทุก 6 เดอืน 
 
มลูค่ายุตธิรรมของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิอยู่ในขอ้มลูระดบัที ่2 ของล าดบัชัน้มลูค่ายุตธิรรม ค านวณจาก
กระแสเงนิสดในอนาคตซึ่งคดิลดดว้ยอตัราดอกเบีย้เงนิกู้ยมืทีเ่ป็นอตัราดอกเบีย้ตลาด ณ วนัทีใ่นงบฐานะการเงนิของ
กลุ่มบรษิทั โดยมมีลูค่าใกลเ้คยีงกบัราคาตามบญัชเีน่ืองจากผลกระทบของการคดิลดไม่มสีาระส าคญั 
 

25. หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ - สุทธิ 
 

   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 31 ธนัวาคม

2567  
31 ธนัวาคม

2566 
 31 ธนัวาคม

2567  
31 ธนัวาคม

2566 
        

ภายในไม่เกนิ 1 ปี 1,099,708  831,713  691  691 
เกนิ 1 ปีแต่ไม่เกนิ 5 ปี 2,764  283,621  2,764  2,764 
หลงัจาก 5 ปี 9,675  25,594  9,675  10,366 
หกั  ค่าใชจ้่ายทางการเงนิในอนาคต  
          ของสญัญาเช่าการเงนิ (8,517)  (80,974)  (6,528)  

 
(7,074) 

มลูค่าปัจจุบนัของหนี้สนิตาม 
    สญัญาเช่า - สุทธ ิ

 
1,103,630 

  
1,059,954 

 
6,602 

  
6,747 

 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 31 ธนัวาคม

2567  
31 ธนัวาคม 

2566 
 31 ธนัวาคม 

2567  
31 ธนัวาคม

2566 
        

หนี้สนิตามสญัญาเช่า - สุทธ ิ 1,103,630  1,059,954  6,602  6,747 
หกั  ส่วนของหนี้สนิตามสญัญาเช่าที ่
        ถงึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 

 
(1,097,185) 

 
(766,527) 

  
 (157) 

 
(145) 

สุทธ ิ 6,445  293,427  6,445  6,602 
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การเปลีย่นแปลงในหนี้สนิทีเ่กดิจากกจิกรรมจดัหาเงนิของหนี้สนิตามสญัญาเช่ามดีงันี้ 
 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
   

หน้ีสิน ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2566 25,394 12,502 
กระแสเงนิสดจ่ายช าระคนื (3,981) (3,629) 
การเพิม่ขึน้ – หนี้สนิตามสญัญาเช่า 965,855 - 
การยกเลกิสญัญาเช่า (2,126) (2,126) 
ปรบัปรุงผลกระทบจากอตัราแลกเปลีย่น 64 - 
เงนิสดจ่ายดอกเบีย้ (1,468) (769) 
การเปลีย่นแปลงรายการทีไ่มใ่ชเ่งนิสดอื่น:   
   ดอกเบีย้จ่าย 76,216 769 
หน้ีสิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2566 1,059,954 6,747 
กระแสเงนิสดจ่ายช าระคนื (145) (145) 
ลดลงจากการจ าหน่ายบรษิทัย่อย (12,772) - 
ปรบัปรุงผลกระทบจากอตัราแลกเปลีย่น (9,598) - 
 เงนิสดจ่ายดอกเบีย้ (546) (546) 
การเปลีย่นแปลงรายการทีไ่มใ่ชเ่งนิสดอื่น:   
   ดอกเบีย้จ่าย 66,737 546 
หน้ีสิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 1,103,630 6,602 
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26. ทุนเรือนหุ้น 
 

 จ านวนหุน้ พนับาท 
 

ทุนจดทะเบยีน ทุนจดทะเบยีน  
ทุนทีอ่อกและ
ช าระแลว้ 

ทุนทีอ่อกและ
ช าระแลว้ 

ส่วนต ่ากว่า
มลูค่าหุน้ 

 
รวม 

      
ณ วนัที ่1 มกราคม 2566 15,156,411,510 13,130,783,361 6,565,391 1,474,902 5,090,489 
เพิม่ขึน้จากการใชส้ทิธติาม 
    ใบส าคญัแสดงสทิธซิื้อหุน้สามญั 

 
- 

 
172,884 

 
86 

 
- 

 
86 

หกั การลดทุนจดทะเบยีน (2,025,455,265) - - - - 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 13,130,956,245 13,130,956,245 6,565,477 1,474,902 5,090,575 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 13,130,956,245 13,130,956,245 6,565,477 1,474,902 5,090,575 

 

หุน้สามญัจดทะเบยีนทัง้หมดซึง่มรีาคามลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท มจี านวน 13,130,956,245 หุน้ โดยมหีุน้ทีอ่อก
และช าระเตม็มลูค่าแลว้จ านวน 13,130,956,245 หุน้  
 
ในระหว่างปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 บรษิทัไดร้บัช าระค่าหุน้เพิม่ทุนจากการใชส้ทิธติามใบส าคญัแสดงสทิธซิื้อ
หุน้สามญั (UPA-W2) โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 
 

 
 

วนัทีใ่ชส้ทิธ ิ

 
จ านวนสทิธ ิ

ทีใ่ช ้

จ านวนหุน้สามญั 
ทีอ่อกเนื่องจาก
การใชส้ทิธ ิ

 
 

ราคาใชส้ทิธ ิ

 
ทุนทีไ่ดร้บั
ช าระ 

 
วนัทีจ่ดทะเบยีนกบั 
กระทรวงพาณิชย ์

      
27 มกราคม 2566 172,884 172,884 0.50 86,442 30 มกราคม 2566 
 
เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ที่ประชุมสามัญประจ าปีของผู้ถือหุ้น มีมติอนุมัติให้บริษัทลดทุนจดทะเบียน  
จากทุนจดทะเบยีนเดมิ 7,578,205,755 บาท มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เป็นทุนจดทะเบยีน 6,565,478,123 
บาท มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เนื่องจากใบส าคญัแสดงสิทธิซื้อหุ้นสามญั (UPA-W2) ได้หมดอายุลงวนัที่  
27 มกราคม 2566 โดยบรษิทัไดจ้ดทะเบยีนลดทุนกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมื่อวนัที ่23 มถิุนายน 2566 
 

27. รำยได้อ่ืน 
 

   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
     
ดอกเบีย้รบั 66,245 79,083 33,125 122,106 
อื่นๆ 13,644 3,984 13,718 5,441 

    รวม 79,889 83,067 46,843 127,547 
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28. ค่ำใช้จ่ำยตำมธรรมชำติ 
 

ค่าใชจ้่ายทีส่ าคญัซึ่งรวมอยู่ในการค านวณก าไรก่อนต้นทุนทางการเงนิและภาษีเงนิไดส้ามารถแยกตามลกัษณะได้มี
ดงันี้ 
 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 
     

ตน้ทุนค่าขายไฟฟ้า 10,707 15,063 4,057 3,681 
ตน้ทุนค่าบรหิารจดัการโรงไฟฟ้า 10,469 13,147 2,759 2,713 
ตน้ทุนค่าไฟฟ้าธุรกจิเหมอืงขดุครปิโทเคอรเ์รนซ ี 154,066 295,860 - - 
ตน้ทุนการแบ่งปันผลประโยชน์ธุรกจิเหมอืงขดุครปิโทเคอรเ์รนซ ี 39,084 51,935 - - 
ตน้ทุนค่าบรหิารจดัการธุรกจิเหมอืงขดุครปิโทเคอรเ์รนซ ี 21,072 27,154 - - 
ค่าใชจ้่ายพนักงาน 28,145 33,212 17,838 20,339 
ค่าบรกิารวชิาชพีและค่าทีป่รกึษา 16,271 21,883 10,328 15,867 
ค่าใชจ้่ายภาษจีากค่าการใชไ้ฟฟ้าของธุรกจิ 
    เหมอืงขดุครปิโทเคอรเ์รนซ ี

 
25,292 24,301 

 
- - 

ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ าหน่าย  117,939 505,496 10,858 16,547 

 
29. ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้น 

 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐานค านวณโดยการหารก าไร (ขาดทุน) สุทธทิี่เป็นของผูถ้ือหุน้สามญัด้วยจ านวนหุน้
สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนักตามจ านวนหุน้ทีอ่อกจ าหน่ายอยู่ในระหว่างปี 
 
   (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 2567 2566 2567 2566 

     
ก าไร (ขาดทุน) ส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัใหญ่ (พนับาท) (140,026) (1,408,471) 171,325 (1,195,985) 
จ านวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ทีถ่อืโดยผูถ้อืหุน้ (พนัหุน้) 13,130,956 13,130,944 13,130,956 13,130,944 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาทต่อหุน้) (0.0107) (0.1073) 0.0130 (0.0911) 
 
บรษิทัไม่มหีุน้สามญัเทยีบเท่าปรบัลดในระหว่างปี 
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30. สญัญำท่ีส ำคญั 
 

บรษิทั 
 
สญัญำซื้อขำยไฟฟ้ำ 
 

เมื่อวนัที่ 27 กุมภาพนัธ์ 2561 บรษิัทได้ท าสญัญาซื้อขายไฟฟ้าขนาด 5 เมกะวตัต์กบัการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค (กฟภ.) 
โดยสญัญาดงักล่าวมีอายุ 25 ปี นับตัง้แต่วนัเริ่มต้นซื้อขายไฟฟ้าเชงิพาณิชย์ โดยบริษัทต้องปฏิบตัิตามเงื่อนไขที่
ก าหนดในสญัญาซื้อขายไฟฟ้า 
 
บรษิทัย่อย 
 
สญัญำซื้อขำยไฟฟ้ำ  
 

สาธารณรฐัสงัคมนิยมเวยีดนาม 
 

บรษิัทย่อยแห่งหนึ่งที่ประกอบธุรกิจโรงไฟฟ้าในสาธารณรฐัสงัคมนิยมเวยีดนาม มสีญัญาซื้อขายไฟฟ้าขนาด 46.8  
เมกะวตัตก์บัการไฟฟ้าเวยีดนามตัง้แต่เดอืนมถิุนายน 2562 โดยสญัญาดงักล่าวมอีายุ 20 ปี นับตัง้แต่วนัเริม่ตน้ซื้อขาย
ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์(COD) โดยบรษิทัตอ้งปฏบิตัติามเงือ่นไขทีก่ าหนดในสญัญาซื้อขายไฟฟ้า 
 
สญัญาแบ่งปันผลประโยชน์ 
 

สาธารณรฐัประชาธปิไตยประชาชนลาว 
 

บรษิัทย่อยของบรษิัทได้ท าสญัญาแบ่งปันผลประโยชน์กบับรษิัทแห่งหนึ่งในสาธารณรฐัประชาธปิไตยประชาชนลาว 
เพื่อใช้สิทธติามใบอนุญาตในการประกอบธุรกิจเหมอืงขุดครปิโทเคอร์เรนซีของบริษัทแห่งนัน้ และสญัญาดงักล่าว  
มีวัตถุประสงค์เพื่อแบ่งปันผลประโยชน์ (Revenue Sharing Agreement) ที่ได้มาจากธุรกิจเหมืองขุดคริปโท 
เคอรเ์รนซตีามสดัส่วนทีต่กลงไวใ้นสญัญา สญัญามผีลถงึวนัที ่11 เมษายน 2568 
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31. ภำระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอำจเกิดขึ้น 
 

ภาระผกูพนัเกีย่วกบัสญัญาเช่าพืน้ทีแ่ละสญัญาบรกิารระยะยาว 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพนัตามสญัญาเช่าพื้นที่และสญัญาบริการระยะยาว  
ยอดรวมของค่าเช่าขัน้ต ่า และค่าบรกิารทีต่อ้งจ่ายในอนาคตตามสญัญา มดีงัต่อไปนี้ 
 
 งบการเงนิรวม 

 2567 2566 

 พนับาท 
พนัเหรยีญ

ดอลลารส์หรฐั 
พนัดอง
เวยีดนาม พนับาท 

พนัเหรยีญ
ดอลลารส์หรฐั 

พนัดอง
เวยีดนาม 

       
ภายใน 1 ปี 4,093 7 342,254 7,407 168 183,780 
เกนิกว่า 1 ปี แต่ไม่เกนิ 5 ปี - - 385,415 2,677 137 184,756 

เกนิกว่า 5 ปี - - 3,506,421 - - 3,905,588 

 4,093 7 4,234,090 10,084 305 4,274,124 

 
 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

 2567 2566 
   
ภายใน 1 ปี 3,705 3,086 
เกนิกว่า 1 ปี แต่ไม่เกนิ 5 ปี - 26 

 3,705 3,112 

 
32. กำรส่งเสริมกำรลงทุน 

 
กลุ่มบรษิัทได้รบับตัรส่งเสรมิการลงทุนจากส านักงานคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุน (BOI) ส าหรบัการประกอบ
กจิการโรงไฟฟ้า โดยบรษิทัและบรษิทัย่อยไดร้บัสทิธแิละประโยชน์จากการไดร้บัยกเวน้ภาษีและอากรต่าง ๆ หลาย
ประการตามทีร่ะบุในบตัรส่งเสรมิการลงทุน รวมทัง้การไดร้บัยกเวน้ภาษีเงนิไดน้ิตบิุคคลส าหรบัก าไรสุทธทิีไ่ดจ้าก
การประกอบกิจการที่ได้รบัการส่งเสริมและมกี าหนดเวลา 8 ปีนับแต่วนัที่เริ่มมรีายได้จากการประกอบบรษิัทนัน้  
และในกรณีที่ประกอบบรษิัทขาดทุนในระหว่างเวลาที่ได้รบัยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล จะได้รบัอนุญาตให้น าผล
ขาดทุนประจ าปีทีเ่กดิขึน้ในระหว่างเวลานัน้ไปหกัออกจากก าไรสุทธทิีเ่กดิขึน้ภายหลงัระยะเวลาไดร้บัยกเวน้ภาษีเงนิ
ไดน้ิตบิุคคล มกี าหนดเวลาไม่เกนิ 5 ปีนับแต่วนัพน้ก าหนดเวลานัน้ 

 
 
 
 
 
 



บริษทั กรีนเทค เวนเจอรส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและเฉพำะบริษทั 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 
  

_________________________ กรรมการ                        _________________________ กรรมการ               81 
(                                       )                                    (                                       ) 
 

33. คดีควำมทำงกฎหมำย 
 
กลุ่มบรษิัทมลูีกหนี้ที่เกิดจากการทุจรติโดยอดตีพนักงานในระหว่างปี 2553 และปี 2554 จ านวน 31.0 ล้านบาท และ 22.6 
ลา้นบาท ในงบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิทั ตามล าดบั โดยกลุ่มบรษิทัไดต้ัง้ส ารองหนี้สูญไวเ้ตม็จ านวน โดยบรษิทัได้
ด าเนินการทางกฎหมายเพื่อฟ้องรอ้งอดตีพนักงานรายดงักล่าว 
 
เมื่อวนัที ่4 สงิหาคม 2565 ศาลชัน้ตน้ไดย้กฟ้องคดคีวาม ซึง่บรษิทัไม่เหน็พอ้งดว้ยและยื่นอุทธรณ์ค าพพิากษาของศาล
ชัน้ตน้ดงักล่าวต่อศาลอุทธรณ์ในวนัที ่25 มกราคม 2566  
 
ต่อมาเมื่อวนัที่ 25 กรกฎาคม 2566 ศาลอุทธรณ์ได้ยกฟ้องค าพพิากษาของศาลชัน้ต้นและให้ศาลชัน้ต้นพิจารณาและ
พิพากษาใหม่ตามรูปคดี ซึ่งทางจ าเลยไม่เห็นพ้องด้วยและได้ยื่นฎีกาต่อศาล ปัจจุบนัคดีอยู่ระหว่างการพิจารณา  
ในศาลฎกีา 

 
34. กำรจดัประเภทรำยกำรใหม่ 

 

กลุ่มบรษิทัไดม้กีารจดัประเภทรายการบญัชบีางรายการในงบการเงนิ ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 เพื่อให้
สอดคล้องกับการจัดประเภทรายการบัญชีในปีปัจจุบัน  ซึ่งไม่มีผลกระทบต่อก าไรหรือขาดทุนและส่วนของ 
เจา้ของการจดัประเภทดงักล่าวมรีายละเอยีด ดงัต่อไปนี้ 
 

 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิรวม 
 ตามทีเ่คย 

รายงานไว ้
 เพิม่ขึน้  

(ลดลง) 
 ตามทีจ่ดัประเภท

ใหม ่
      

งบฐำนะกำรเงิน      
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการอื่น 271,382  (9,950)  261,432 
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น 220,125  9,950  230,075 
      
งบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็      
ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร (1,114,942)  991,401  (123,541) 
ขาดทุนจากการเปลีย่นแปลงมลูค่า
ยุตธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิ ทีว่ดั
มลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรหรอืขาดทุน 

 
 
- 

  
 

(154,904) 

  
 

(154,904) 
ขาดทุนจากค่าเผื่อการดอ้ยค่า -  (836,497)  (836,497) 
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 (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 
 ตามทีเ่คย 

รายงานไว ้
 เพิม่ขึน้  

(ลดลง) 
 ตามทีจ่ดัประเภท

ใหม ่
      

งบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็      
รายไดอ้ื่น 80,931  46,616  127,547 
ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร (1,300,224)  1,241,695  (58,529) 
ขาดทุนจากค่าเผื่อการดอ้ยค่า -  (1,288,311)  (1,288,311) 

 
35. เหตุกำรณ์ภำยหลงัรอบระยะเวลำรำยงำน 

 
การอนุมตัขิยายระยะเวลาการขายคนืเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 
 
เมื่อวนัที่ 28 กุมภาพนัธ์ 2568 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มมีติขยายระยะเวลาการขายหุ้นสามญัของ Asia 
Energy and Utilities Holding (Singapore) Pte. Limited (AEU) คนืใหแ้ก่ผูข้าย Asia Investment, Development and 
Construction Sole Co., Ltd. (AIDC) ตามเงื่อนไขที่ก าหนดในสญัญาซื้อขายหุน้เมื่อวนัที่ 25 มกราคม 2565 โดยจะ
ครบก าหนดในวนัที ่11 เมษายน 2568 

 
36. กำรอนุมติังบกำรเงิน 

 
งบการเงนิรวมและเฉพาะบรษิัทส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2567 ได้รบัอนุมตัิจากคณะกรรมการของบรษิัท 
เมื่อวนัที ่4 มนีาคม 2568 
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