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สารประธานกรรมการ 

 

 

 

 

ในปี 2568 บริษัทมุ่งมั่นสานต่อความสำเร็จจากปีที่ผ่านมา โดยเดินหน้าขับเคลื่อนองค์กรภายใต้กลยุทธ์ที่ยืดหยุ่น

และรอบคอบ ท่ามกลางบริบทเศรษฐกิจที่ยังคงมีความผันผวน ทั้งด้านอัตราแลกเปลี่ยน ภาวะการเงินโลก และปัจจัยภูมิ

รัฐศาสตร์ บริษัทได้ติดตามสถานการณ์อย่างใกล้ชิด พร้อมปรับแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ 

เพื่อรักษาความสามารถในการแข่งขันและเสริมสร้างความมั่นคงอย่างยั่งยืน ภายหลังการจัดตั้งบริษัท เมตะ เอส จำกัด เพื่อ

ขยายโอกาสทางธุรกิจด้านงานก่อสร้างและอสังหาริมทรัพย์ในประเทศ บริษัทได้เริ่มต่อยอดศักยภาพและความเชี่ยวชาญที่สั่ง

สมมายาวนาน โดยมุ่งเน้นการพัฒนาโครงการที่มีศักยภาพเชิงพาณิชย์ ควบคู่กับการบริหารต้นทุนและความเสี่ยงอย่า งมี

ประสิทธิภาพ ทั้งนี ้ บริษัทมีแผนเร่งรัดการพัฒนาและบริหารโครงการอสังหาริมทรัพย์ที ่ได้รับมา เพื่อสร้างรายได้และ

ผลตอบแทนในระดับที่เหมาะสม ในส่วนของการลงทุนด้านพลังงาน บริษัทให้ความสำคัญกับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ในต่างประเทศ โดยเฉพาะในภูมิภาคที่มีศักยภาพการเติบโต เพื่อกระจายความเสี่ยงและเพิ่มความหลากหลายของ

แหล่งรายได้ ตลอดจนสนับสนุนแนวทางพลังงานสะอาด ซึ่งสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาอย่างยั่งยืนในระดับสากล 

คณะกรรมการบริษัทให้ความสำคัญอย่างยิ่งต่อการกำกับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance) การบริหาร

ความเสี่ยง (Risk Management) และการปฏิบัติตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง (Compliance) อย่างเคร่งครัด พร้อม

ทั้งผลักดันแนวทางลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะการบริหารจัดการเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในกระบวนการ

ดำเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยในเครือ เพื่อสร้างการเติบโตควบคู่กับความรับผิดชอบต่อสังคม 

แม้ปี 2568 จะยังเต็มไปด้วยความท้าทาย แต่บริษัทมีความเช่ือมั่นในศักยภาพขององค์กร ทีมผู้บริหาร และพนักงาน

ทุกระดับ ที่พร้อมขับเคลื่อนองค์กรสู่เป้าหมายที่วางไว้ ด้วยวินัยทางการเงิน การบริหารจัดการอย่างโปร่งใส และการตัดสินใจ

บนพ้ืนฐานข้อมูลที่รอบด้าน 

ในนามของคณะกรรมการบริษัท ขอขอบคุณผู้ถือหุ้น ผู้บริหาร พนักงาน คู่ค้า ลูกค้า และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ที่ให้

ความไว้วางใจและสนับสนุนการดำเนินงานของบริษัทอย่างต่อเนื่อง บริษัทจะมุ่งมั่นพัฒนาผลการดำเนินงานให้เติบโตอย่างมี

คุณภาพ และสร้างผลตอบแทนท่ีเหมาะสมแก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว 

 

  พล.ต.ต.   

  (มงคล  หรุ่นเริงใจ) 

  ประธานกรรมการ 
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สารประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

 

 

 ปี 2568 นบัเป็นปีแห่งการปรบัตวัเชิงกลยทุธข์องบริษัท ภายใตภ้าวะเศรษฐกิจและสภาพแวดลอ้มทางธุรกิจที่มี
ความผนัผวน บริษัทไดมุ้่งเนน้การบริหารความเส่ียง ควบคู่กับการพฒันาโครงการที่มีศกัยภาพ เพื่อสรา้งความมั่นคงและ
รากฐานการเติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาวในส่วนของธุรกิจพลงังานทดแทน บริษัทไดพ้ฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย ์ณ ประเทศฟิลิปปินส ์โดยสามารถบริหารจัดการงานก่อสรา้งใหเ้ป็นไปตามแผนที่ก าหนด และคาดว่าจะ
สามารถจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์ไดภ้ายในปี 2571 ส าหรบัธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรพัย ์ภายใตบ้ริษัทย่อย บริษัทได้
ด าเนินโครงการอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะโครงการอสงัหาริมทรพัยใ์นพืน้ท่ีจงัหวดัชลบุรี ซึ่งไดร้บัการตอบรบัที่ดีจากลกูคา้ 
และสามารถโอนกรรมสิทธ์ิไดต้ามแผนงานท่ีก าหนด  

ในปีที่ผ่านมา บริษัทได้ด าเนินการปรับกลยุทธ์การบริหารธุรกิจ โดยมุ่งต่อยอดจากธุรกิจหลักไปสู่ธุรกิจที่
เก่ียวเนื่องและมีศักยภาพในการเติบโต อาทิ ธุรกิจบริการดา้นการตอ้นรับ (Hospitality Business) และธุรกิจสุขภาพ 
(Wellness Business) เพื่อกระจายความเส่ียงและสรา้งแหล่งรายไดใ้หม่ในอนาคต การขยายฐานธุรกิจดงักล่าวอยู่บน
หลกัการบริหารความเส่ียงอย่างรอบคอบ และการใชท้รพัยากรอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อใหบ้ริษัทสามารถเติบโตไดอ้ย่าง
มั่นคงและยั่งยืน บริษัทตระหนกัดีว่าการด าเนินธุรกิจภายใตบ้ริบทเศรษฐกิจโลกที่เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว จ าเป็นตอ้ง
อาศยัวินยัทางการเงิน ความโปร่งใสในการก ากับดูแลกิจการ และความร่วมมือจากทุกภาคส่วน บริษัทจึงยงัคงยึดมั่นใน
หลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance) ควบคู่กับการบริหารจัดการตามหลัก ESG เพื่อสรา้ง
ความเชื่อมั่นแก่ผูถื้อหุน้ นกัลงทนุ และผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุกลุ่ม 

ในนามของคณะผูบ้รหิาร ขา้พเจา้ขอขอบคณุท่านผูถื้อหุน้ นกัลงทนุ คู่คา้ ลกูคา้ และพนกังานทกุท่าน ที่ใหค้วาม

ไวว้างใจและสนับสนุนบริษัทดว้ยดีเสมอมา บริษัทจะยังคงมุ่งมั่นด าเนินธุรกิจดว้ยความรบัผิดชอบ โปร่งใส และสรา้ง

ผลตอบแทนที่เหมาะสมใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ พรอ้มทัง้เติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาว 

 

 

 (นายศภุทตั จินดาวนชิ) 

 ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
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สารประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 
 

 

ในปี 2568 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบัติหนา้ที่ตามขอบเขตและความรบัผิดชอบที่ไดร้บัมอบหมายจาก
คณะกรรมการบรษิัท โดยใหค้วามส าคญักบัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี การบรหิารความเส่ียง และระบบการควบคมุภายใน 
เพื่อสนบัสนนุใหบ้รษิัทด าเนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ โปรง่ใส และมั่นคงอย่างยั่งยืน 

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปีของบริษัทและบริษัทย่อย 
รวมถึงประเด็นทางบญัชีและรายการที่มีสาระส าคญั โดยหารือร่วมกับฝ่ายบริหารและผูส้อบบญัชีอย่างสม ่าเสมอ เพื่อให้
มั่นใจว่างบการเงินจดัท าตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เก่ียวขอ้ง และมีการเปิดเผยขอ้มูลอย่างเพียงพอและ
เหมาะสม นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดต้ิดตามและประเมินระบบควบคมุภายใน การบรหิารความเส่ียง และการ
ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์และขอ้ก าหนดของหน่วยงานก ากับดูแลที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงติดตามประเด็นส าคญัที่อาจ
ส่งผลกระทบต่อฐานะทางการเงิน ผลการด าเนินงาน และการด าเนินธุรกิจของบริษัท รวมถึงคณะกรรมการตรวจสอบยงั
สนบัสนนุการด าเนินธุรกิจบนพืน้ฐานของความโปรง่ใส จรยิธรรม ความรบัผิดชอบต่อผูถื้อหุน้และผูม้ีส่วนไดเ้สีย ตลอดจน
ใหค้วามส าคญักบัหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีและแนวทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม สงัคม และธรรมาภิบาล (ESG) 

จากการประเมินผลการปฏิบตัิหนา้ที่โดยรวม คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าสามารถปฏิบตัิหนา้ที่ตามขอบเขต
และความรบัผิดชอบไดอ้ย่างเหมาะสม มีความเป็นอิสระ และสามารถประสานงานกบัคณะกรรมการบรษิัท ฝ่ายบรหิาร ผู้
ตรวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชีไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

ในนามของคณะกรรมการตรวจสอบ ขอขอบคณุคณะกรรมการบรษิัท ฝ่ายบรหิาร ผูบ้รหิาร พนกังาน ผูส้อบบญัชี 
และผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย ส าหรบัความร่วมมือและการสนับสนุนเป็นอย่างดี และคณะกรรมการตรวจสอบจะมุ่งมั่นปฏิบตัิ
หน้าที่ด้วยความรอบคอบ เป็นอิสระ และยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล เพื่อสนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัทให้มี
ประสิทธิภาพ โปรง่ใส และเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืนต่อไป 
 
 
 

  (นายสิทธินาท ดวงรตัน)์ 

 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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หมายเหต ุ ณ วันที่ 20 ตุลาคม 2569 คณะกรรมการบริษัทชุดปัจจุบันแต่งต้ังทดแทนกรรมการเดิม จำนวน 6 ท่าน โดยมีรายชื่อดังต่อไปนี ้

ลำดับ กรรมการชุดปัจจุบัน ทดแทนกรรมการ 

1 นาย ธาดา จันทร์ประสิทธิ์ นายออง ทีฮา 

2 นาย วณิช ศิริกาญจนสุข สิทธินาท ดวงรัตน์ 
3 นาย บรรณกร พรมแพง พล.ต.ต. มงคล หรุ่นเริงใจ 

4 ดร. ธนศักดิ์ พรทัพพสาร นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 

5 นาย ไพบูลย์ อุดมกานต์กิจ นายสว่าง มาสะกี 
6 นาย กิฏโชค พัธณะนิติ เยาวโรจน์ กล่ินบุญ 

 

พล.ต.ต. มงคล หรุ่นเริงใจ 
ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการสรรหา 

และพิจารณาค่าตอบแทน 

ออง ทีฮา 
รองประธานกรรมการ /  

กรรมการบริหาร /  
กรรมการบริหารความเสี่ยง 

 

สิทธินาท ดวงรัตน์ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการอิสระ  

ภิวัฒน์ ไชยานุกิจ 
กรรมการตรวจสอบ /  

ประธานกรรมการบริหาร 
ความเสี่ยง / กรรมการ 
สรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบแทน /  
กรรมการอิสระ 

พฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 
กรรมการบริหาร 

 

เยาวโรจน์ กลิ่นบุญ 
รองประธานกรรมการ /  
กรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการอิสระ 
(เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2568  

ได้ลาออกจากตำแหน่ง) 

ศุภทัต จินดาวนิช 
ประธานกรรมการบริหาร /  

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร / กรรมการบริหารความเสี่ยง 

พงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน  
กรรมการบริหาร /  

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ 

คณะกรรมการบรษิทั 
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ส่วนที่ 1 
การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน 
 
 

 

1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
 
บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”)  จดทะเบียนก่อตั้งเป็นบริษัทจํากัด เมื ่อวันที่ 25 

พฤษภาคม 2535 ในนามบริษัท วินเทจ เทคโนโลยี จํากัด ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 1 ล้านบาท โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ

ดําเนินธุรกิจรับเหมาติดตั้งระบบไฟฟ้าและสื่อสารประกอบอาคาร ในวันที่ 20 ธันวาคม 2547 ได้มีการเปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท 

วินเทจ วิศวกรรม จำกัด และเมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2551 บริษัทได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจํากัด ต่อมาในปี 2561 ได้มี

การเปลี่ยนแปลงช่ือบริษัทจาก “บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จำกัด (มหาชน)” เป็น “บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)” 

ปัจจุบัน บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจวิศวกรรมแบบครบวงจร ครอบคลุมทั้งธุรกิจการ

ลงทุนในธุรกิจพลังงาน ซึ่งเป็นการลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนในต่างประเทศ และการรับเหมาก่อสร้างโรงไฟฟ้า

พลังงานทดแทน การดำเนินธุรกิจการให้บริการรับเหมาติดตั้งและการให้บริการบำรุงรักษาที่เกี่ยวข้องกับระบบวิศวกรรม

ประกอบอาคาร ซึ่งมีกลุ่มลูกค้าในกลุ่มธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ , โรงแรม, โรงงานอุตสาหกรรม และงานราชการ นอกจากนี้ยัง

บริษัทยังดำเนินธุรกิจให้บริการที่ปรึกษาและให้คำปรึกษาทางการเงิน และต่อยอดธุรกิจการเงิน รวมถึงธุรกิจการจัดสรรที่ดิน

และการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ด้วย บริษัทเน้นการให้บริการลูกค้าในระดับดีเยี่ยม โดยจะให้ความสําคัญต่อการส่งมอบงานที่มี

คุณภาพเชื่อถือได้และเป็นธรรมต่อลูกค้า ด้วยการทํางานที่มุ่งมั่นเพื่อส่งมอบงานให้ถูกต้องในครั้งแรกและครั้งเดียว “ We 

build it right the first time” โดยบริษัทประกอบธุรกิจ 4 ประเภท ดังนี้ 

 

1) ธุรกิจโรงงานไฟฟ้าพลังงานทดแทน  

บริษัทได้ขยายการลงทุนในธุรกิจพลังงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในธุรกิจพลังงานไฟฟ้าแสงอาทิตย์ เริ่มจากการ
ลงทุนในบริษัท พลังงานเพื่อโลกสีเขียว (ประเทศไทย) จำกัด ต่อมาเปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) 
จำกัด (GEPT) ซึ่งมีวัตถุประสงค์หลักในการลงทุนในบริษัทที่ดำเนินธุรกิจพัฒนาและบริหารจัดการโครงการไฟฟ้า ซึ่งปัจจุบัน 
บริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้น GEPT ร้อยละ 12 โดย GEPT ถือหุ้นบริษัท GEP (Myanmar) Company Limited (GEPM) ร้อย
ละ 99.99 ซึ่งเป็นบริษัทที่มีสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับ Electric Power Generation Enterprise (EPGE) ภายใต้การกำกับดูแล
ของกระทรวงพลังงานและไฟฟ้า (Ministry of Electricity and Energy) ประเทศเมียนมา เป็นเวลา 30 ปี โดยบริษัทได้มีการ
ลงทุนในโครงการก่อสร้างและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลิต 220 เมกะวัตต์ ทั้งหมดจำนวน 
4 เฟส ที่เมืองมินบู ประเทศเมียนมา โดยโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เฟสที่ 1 ขนาดกำลังการผลิต 50 เมกะวัตต์ ได้มีการส่ง
มอบและสามารถจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (COD) ตั้งแต่วันท่ี 27 กันยายน 2562 เป็นต้นไป ทั้งนี้ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน

1. โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท 
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แสงอาทิตย์ที่จังหวัดมินบู ประเทศเมียนมา เฟสที่ 2 - 4 EPGE ขอให้ GEPM ทำการติดตั้งระบบติดตาม (Tracking System) 
และระบบกักเก็บพลังงานแบตเตอรี่ (Battery Energy Storage System) เพิ่มเติม เนื่องจากโครงการโรงไฟฟ้าดังกล่าวมีกำลัง
การผลิตไฟฟ้ารวม 220 เมกะวัตต์ แบ่งเป็น 4 เฟส ต่อเนื่องกัน ในกรณีที่เฟสใดเฟสหนึ่งเกิดปัญหาอาจสง่ผลให้เฟสอื่น ๆ ได้รับ
ผลกระทบ ดังนั้น จึงประสงค์ให้มีการติดตั้งระบบดังกล่าวเพิ่มเติม เพื่อลดปัญหาความผันผวนจากสภาพอากาศที่ส่งผลให้
ประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าลดน้อยลง 

บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยจัดตั้งขึ้นเมื่อปี 2558 มุ่งลงทุนในธุรกิจพลังงานใน

ประเทศญี่ปุ่น โดยเริ่มจากการเข้าลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำลังการผลิต 1.172 เมกะวัตต์ ตั้งอยู่

ที่เมืองคะโงะชิมะ ประเทศญี่ปุ่น ต่อมาบริษัทได้ขยายการลงทุนเพิ่มเติม โดยการเข้าซื้อโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

ขนาดกำลังการผลิต 980.98 กิโลวัตต์ที่เมืองอิงะ ประเทศญี่ปุ่น นอกจากนี้บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ยังได้ลงนามใน

สัญญาการลงทุนเบื้องต้นการลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 15 เมกะวัตต์ จังหวัดฟุ

กุโอกะ และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 8 เมกะวัตต์ จังหวัดอิบารากิ ทั้งนี้ บริษัทยังคง

มองหาโอกาสในการขยายการลงทุนในประเทศญี่ปุ่นอย่างต่อเนื่อง โดยวินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน ได้ลงนามในสัญญาการลงทุน

เบื้องต้นฉบับแก้ไขเพื่อทำการรวมสัญญาการลงทุนเบื้องต้นของโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 25 เมกะ

วัตต์ จังหวัดซะงะ และโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 25 เมกะวัตต์ จังหวัดวะกะยะมะ และโครงการ

โรงไฟฟ้าชีวมวล ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 50 เมกะวัตต์ จังหวัดซะงะ รวมกำลังการผลิตติดตั้งรวม 100 เมกะวัตต์ ให้อยู่

ภายใต้สัญญาการลงทุนฉบับเดียวกัน  โดยในช่วงไตรมาสที่ 4 ของปี 2568 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจ

แปน จำกัด ได้มีมติอนุมัติให้ยกเลิกการแปลงเงินมัดจำดังกล่าวเป็นเงินลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าในประเทศญี่ปุ่นอันเนื่องจาก

การเจรจาโครงสร้างการถือหุ้นไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของบริษัท และโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล ขนาดกำลังการผลิตตดิตั้ง 

25 เมกะวัตต์ จังหวัดซะงะ และโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 25 เมกะวัตต์ จังหวัดวะกะยะมะ ยังไม่มี

แผนการดำเนินโครงการที่ชัดเจน รวมถึงไม่มีการกำหนดวันจำหน่ายไฟเชิงพาณิชย์  (COD) และยังไม่สามารถดำเนินการใน

ขั้นตอนสำคัญที่จำเป็นต่อการพัฒนาโครงการได้ ซึ่งปัจจุบันการยกเลิกดังกล่าวได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

ภายหลังจากนั้น บริษัทได้ลงนามในสัญญาการขอคืนทุนจากการลงทุนพร้อมค่าเสียโอกาสจากการลงทุนในโครงการดังกล่าว 

ทั้งนี้เพื่อบริหารสภาพคล่องทางการเงินของบริษัทให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยบริษัทมีแผนนำเงินทุนที่ได้รับคืนกลับมาใช้

ในธุรกิจที่เหมาะสมและสอดคล้องกับกลยุทธ์ นโยบาย และแผนการดำเนินงานของบริษัทในปี 2569 

นอกจากนี้ บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด (“VEPC”) ได้เข้าลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์กำลัง

การผลิต 25 เมกะวัตต์ ที่เมืองบิลิรัน ประเทศฟิลิปปินส์ ร่วมกับ EPGEN (เจ้าของโครงการ) ซึ่งเป็นลูกหนี้ของ VEPC โดยความ

คืบหน้าของโครงการมีการปรับเปลี่ยนจากแผนเดิม เนื่องจากการลงนามในสัญญาจ้างก่อสร้างแบบเบ็ดเสร็จ (EPC Contract) 

เกิดความล่าช้าไปเป็นช่วงเดือนมิถุนายน 2568 อันเป็นผลจากการเปลี่ยนแปลงผูร้ับเหมาก่อสร้าง รวมถึงการเจรจาเงื่อนไขการ

ก่อสร้างและการรอผลการอนุมัติสินเช่ือจากสถาบันการเงิน ทั้งนี้ บริษัทคาดว่าจะสามารถเริ่มดำเนินการก่อสร้างได้ภายในไตร

มาสที่ 1 ของปี 2569 และคาดว่าโครงการจะแล้วเสร็จพร้อมเปิดดำเนินการเชิงพาณิชย์ภายในไตรมาสที่ 2 ของปี 2570 

สำหรับการแปลงมูลหนี้คงค้างของ VEPC เป็นทุน ปัจจุบันอยู่ระหว่างการดำเนินการ โดยบริษัทกำลังอยู่ในขั้นตอนการจด

ทะเบียนเพิ่มทุนเพื่อรองรับการแปลงหนี้เป็นทุนดังกล่าว ซึ่งคาดว่าจะดำเนินการแปลงหนี้เป็นทุนแล้วเสร็จภายในไตรมาสที่ 2 

ของปี 2569  
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2) ธุรกิจรับเหมาและติดต้ังระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร  

บริษัทรับเหมาติดตั ้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคารอย่างเต็มรูปแบบ มีความเชี ่ยวชาญหลากหลาย 

ดำเนินงานครอบคลุมสำหรับอาคารทุกประเภททั้งที่เกี่ยวข้องกับภาครัฐและภาคเอกชน  อาทิ เช่น อาคารสำนักงาน , อาคาร

พาณิชย,์ อาคารพักอาศัย, โรงแรม, โรงพยาบาล, ศูนย์การค้า, โรงงานอุตสาหกรรม, คอนโดมิเนียม, อาคารเรียนมหาวิทยาลัย 

รวมไปถึงสาธารณูปโภคพื้นฐาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน ทั้งในประแทศไทยและต่างประเทศ 

 
3) ธุรกิจที่ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงิน  

บริษัทประกอบธุรกิจด้านการเงินผ่านบริษัทย่อยชื่อ บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด (“NOVA”) ซึ่งดำเนินธุรกิจ 

ให้บริการเป็นที ่ปรึกษาและให้คำปรึกษาทางการเงินประเภทต่าง  ๆ รวมถึงผลิตภัณฑ์ในตลาดทุน ที ่ปรึกษาทางการเงิน                 

การจัดการสินเช่ือ วาณิชธนกิจ ธุรกิจการจัดการสินทรัพย์ การศึกษาความเป็นไปได้และการวางแผนธุรกิจ โดยมีบริษัทย่อย ได้แก่    

(1) บริษัท พิโก โซลูชั่นส์ (ไทยแลนด์) จำกัด (“PICO”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยโดยถือหุ้นผ่าน NOVA ในอัตราส่วน

ร้อยละ 78.24 ของหุ้นทั้งหมดของ PICO โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อดำเนินธุรกิจเกี่ยวกับการปล่อยสินเชื่อราย

ย่อยภายใต้การกำกับ หรือที่เรียกว่า “PICO Finance” ซึ่งดำเนินงานตามเงื่อนไขของสำนักงานเศรษฐกิจ

การคลัง กระทรวงการคลัง อีกทั้ง PICO ยังได้มีการจัดตั้งบริษัทย่อย คือ บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด เพื่อขยาย

ขอบเขตของธุรกิจและกลุ่มลูกค้า โดยมีกลุ่มเป้าหมายแรกมุ่งไปที่จังหวัดเศรษฐกิจของประเทศไทย 

เนื่องจากมีความเจริญก้าวหน้าในหลายด้าน เช่น การอุตสาหกรรม ธุรกิจ การศึกษา คุณภาพชีวิต การ

ท่องเที่ยวและการคมนาคมขนส่ง เป็นต้น ส่งผลทำให้จังหวัดเหล่านี้มแีรงขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจท่ีดีและมี

อุปสงค์ความต้องการใช้เงินจำนวนมาก  

(2) ในปี 2568 บริษัทได้พิจารณาจำหน่ายบริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด (“NovaCap”) ซึ่งประกอบธุรกิจ

สินเช่ือส่วนบุคคลภายใต้การกำกับของธนาคารแห่งประเทศไทย เพื่อปรับโครงสร้างธุรกิจของกลุ่มบริษัทให้

สอดคล้องกับทิศทางเชิงกลยุทธ์ โดยมุ่งเน้นธุรกิจหลักที่มีศักยภาพในการเติบโต และเพิ่มประสิทธิภาพใน

การบริหารจัดการธุรกิจและทรัพยากรของกลุ่มบริษัทในระยะยาว 

 

4) ธุรกิจการจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย ์ 

บริษัทดำเนินธุรกิจจัดสรรที่ดินและพัฒนาอสังหาริมทรัพย์แบบครบวงจร ด้วยความมุ่งมั่นพัฒนาโครงการที่ตอบ

โจทย์ความต้องการของตลาด โดยครอบคลุมตั้งแต่กระบวนการจัดซื้อและพัฒนาที่ดิน การออกแบบโครงการที่ทันสมัย มี

เอกลักษณ์เฉพาะตัว ไปจนถึงการบริหารจัดการและส่งมอบโครงการที่ได้มาตรฐานระดับสูง ทั้งในกลุ่มที่อยู่อาศัย อาคารพาณิชย์ 

และโครงการอุตสาหกรรม  บริษัทให้ความสำคัญกับการเลือกทำเลที่ตั้งโครงการในพื้นที่ท่ีมีศักยภาพสูง เพื่อเพิ่มความสะดวกสบาย

ให้แก่ผู้พักอาศัยหรือผู้ใช้งานในโครงการ อีกทั้งการออกแบบโครงการยังคำนึงถึงประโยชน์ใช้สอย ความสวยงาม และความยั่งยืน
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ของสิ่งแวดล้อม เพื่อสร้างความสมดุลระหว่างความทันสมัยและคุณภาพชีวิตที่ดี ด้วยทีมงานผู้เช่ียวชาญที่มีประสบการณ์ยาวนาน

ในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ด้วยมาตรฐานระดับสากล โดยให้ความสำคัญกับคุณภาพในทุกขั้นตอน ตั้งแต่การวางแผน การบริหาร

ทรัพยากร และการควบคุมงานก่อสร้าง เพื่อส่งมอบผลงานที่มีคุณภาพสูงสุดให้กับลูกค้า   

 

1.1.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์และเป้าหมายในการดำเนินงานของบริษัท 
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

ขับเคลื ่อนอนาคตพลังงานด้วยนวัตกรรมและความเชี ่ยวชาญ มุ ่งสู ่อนาคตที ่ยั ่งยืนและมั ่นคง ทั ้งใน

ระดับประเทศและสากล เพื่อเสริมสร้างคุณค่าและความมั่นคงให้กับองค์กรอย่างยั่งยืน 

 

พันธกิจ (Mission) 

เป็นผู้นำด้านพลังงานสะอาดระดับสากล ขับเคลื่อนอุตสาหกรรมสู่อนาคตที่ยั่งยืน มั่นคง และเป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม ผ่านนวัตกรรมและเทคโนโลยีล้ำสมัย 

 

วัตถุประสงคแ์ละเป้าหมาย (Targets) 

บริษัทมีความตั้งใจในการสร้างองค์กรที่สามารถทำให้ลูกค้าให้ความเชื่อมั่นและไว้วางใจในคุณภาพและความ

เที่ยงตรงในการให้บริการภายใต้ปรัชญา “เราทุ่มเทเพื่อความสำเร็จของท่าน” หรือ “We dedicate for your success” 

โดยบริษัทมเีป้าหมายหลัก 5 ประการ คือ 

1. บรรลุเป้าหมายโครงการพลังงานระดับสากล 

2. เสริมสร้างการเติบโตของธุรกิจภายในประเทศ 

3. พัฒนาโซ่อุปทานพลังงานเพื่อความมั่นคง 

4. การให้ความพึงพอใจกับลูกค้าสูงสุด 

5. เติบโตอย่างยั่งยืนและรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม 

 
1.1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญของบริษัท 

ปี เหตุการณ์สำคัญ 
2567 - เมื ่อวันที่ 30 มกราคม 2567 บริษัทได้ออกและจัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิที ่จะซื้อหุ ้นสามัญ ครั ้งที ่ 7 

(META-W7) ซึ่งเป็นไปตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 จำนวนไม่เกิน 252,726,127 หน่วย 

ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท 

- ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 เมื่อวันท่ี 29 เมษายน 2567 ได้มีมติดังนี้ 
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ปี เหตุการณ์สำคัญ 

▪ อนุมัติการแก้ไขข้อบังคับของบริษัท ข้อ 9. เพื่อให้สอดคล้องและเป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด  

▪ อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จำนวน 1 ,487,895,901 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 

4,278,341,745 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจำนวน 2,790,445,844 บาท 

▪ อนุมัติการเพิ ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จำนวน 1 ,363,058,601 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 

2,790,445,844 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจำนวน 4,153,504,445 บาท 

▪ อนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 1,363,058,601 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับ

การจัดสรรดังต่อไปนี้ 

- จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน จำนวน 837,133,753 หุ้น หรือไม่เกินร้อยละ 30 ของทุนจดทะเบียน

ชำระแล้วของบริษัทเพื่อรองรับการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วน

การถือหุ้น (Rights Offering) ตามแบบมอบอำนาจทั่วไป (General Mandate) 

- จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 279,044,584 หุ้น หรือไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนชำระ

แล้วของบริษัทเพื่อรองรับการออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจำกัด (Private 

Placement) ตามแบบมอบอำนาจทั่วไป (General Mandate) 

ทั้งนี้ การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม (RO) และการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่

บุคคลในวงจำกัด (PP) จะต้องมีจำนวนรวมกันไม่เกิน 837,133,753 หุ้น หรือรวมกันไม่เกินร้อยละ 

30 ของทุนจดทะเบียนชำระแล้วของบริษัทณ วันท่ีคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติการจัดสรร 

- จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 246,880,264 หุ้น หรือไม่เกินร้อยละ 8.85 ของทุนชำระแล้วของ

บริษัทเพื่อรองรับการใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนตามใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของ

บริษัทครั้งท่ี 7 (META-W7) ซึ่งได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 

ทั้งนี้ กรณีการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อรองรับการใช้สิทธิในใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ

เพิ่มทุนของบริษัทไม่ว่ากรณีใดก็ตาม จะต้องมีจำนวนรวมกันไม่เกิน 1,395,222,922 หุ้น หรือคำนวณ

รวมกันไม่เกินร้อยละ 50 ของทุนชำระแล้วของบริษัท ณ วันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติการ

จัดสรร 

- บริษัทได้ออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน จำนวน 279,044,584 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อ

เสนอขายให้แก่บุคคลในวงจำกัด (Private Placement) ตามแบบมอบอำนาจทั่วไป (General Mandate) 

ซึ ่งเป็นไปตามมติที ่ประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจำปี 2567 เมื ่อวันที่ 29 เมษายน 2567 และที่ประชุม

คณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 5/2567 เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2567 ซึ่งมีกำหนดการจองซื้อและรับ

ชำระเงินค่าจองซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนในวันที่ 5 พฤศจิกายน 2567 เมื่อครบกำหนดระยะเวลาจองซื้อหุ้นและ

ชำระราคาค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนแล้ว บริษัทสามารถจำหน่ายหุ้นสามัญเพิ่มทุนได้จำนวน 279,044,584 หุ้น 

- วันกำหนดการใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนตามใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที่ 7 

(META-W7) ครั้งสุดท้ายกำหนดให้ตรงกับวันครบกำหนดอายุของใบสำคัญแสดงสิทธิซึ ่งตรงกับวันที่  
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ปี เหตุการณ์สำคัญ 
30 ธันวาคม 2567 โดยมีผู้ถือหุ้นใช้สิทธิ เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2567 จํานวน 632 หน่วย คงเหลือใบสําคัญ

แสดงสิทธิที่ยังไม่ได้ใช้สิทธิ จํานวน 246,879,632 หน่วย อัตราการใช้สิทธิ 1 หน่วย ต่อ 1 หุ้น ราคาใช้สิทธิ

หุ้นละ 0.36 บาท ซึ่งมีผู้ใช้สิทธิ จำนวน 632 หุ้น คงเหลือหุ้นที่ยังไม่ได้จัดสรร 246,879,632 หุ้น 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 ได้มีมติอนุมัติการจัดตั้ง

บริษัท เมตะ เอส จำกัด บริษัทย่อยบริษัทใหม่ เพื่อรองรับการดำเนินธุรกิจเพื่อประกอบธุรกิจการจัดสรร

ที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โดยบริษัทได้ดำเนินการจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทย่อยบริษัทใหม่ต่อกรม

พัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ เมื่อวันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2567 

- เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2567 บริษัท เมตะ เอส จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทที่ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 

100 ได้ลงนามสัญญาซื้อขายกับบริษัท เอเคเอส คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) (“AKS”) เพื่อซื้อบ้านจำนวน 

104 หลัง พื้นที่ส่วนกลาง สาธารณูปโภค สิ่งปลูกสร้าง บนพื้นที่ดินรวม 3,974.20 ตารางวา รวมถึง

ใบอนุญาตจัดสรรที่ดินของโครงการ และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในโครงการ เอคิว เชดิ ชลบุรี -บายพาส (AQ 

SHADI CHONBURI – BYPASS) ในมูลค่าซื้อขายรวม 127,400,000 บาท ซึ่งเป็นไปตามมติคณะกรรมการ

บริษัท ในการประชุมครั้งพิเศษที่ 3/2567 เมื่อวันท่ี 29 มีนาคม 2567  

- ตามที ่  GEPM ได ้ส ่งหนังส ือมายังบร ิษ ัทย ่อย ค ือ บร ิษ ัท ว ินเทจ อีพ ีซ ี จำกัด และบริษ ัทว ีท ีอี   

อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคชั่น จำกัด เพื่อแจ้งเกี่ยวกับการแก้ไขแบบก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ที่จังหวัดมินบู ประเทศเมียนมา เฟสที่ 2-  4 เนื่องด้วยหน่วยงานด้านไฟฟ้าของประเทศเมียนมา 

(Electric Power Generation Enterprise หรือ “EPGE”) ภายใต้กระทรวงไฟฟ้าและพลังงาน ได้ส่ง

หนังสือร้องขอให้ GEPM ติดตั้งระบบติดตาม (Tracking System) และระบบกักเก็บพลังงานแบตเตอรี่ 

(Battery Energy Storage System) เพิ่มเติม เพื่อเป็นการลดปัญหาความผันผวนจากสภาพอากาศท่ีส่งผล

ให้ประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าลดลง โดยปัจจุบันนี้ทาง GEPM ได้ตอบกลับเพื่อยืนยันการแก้ไขแบบก่อสรา้ง

ไปยัง EPGE เป็นที่เรียบร้อยแล้ว และปัจจุบันอยู่ระหว่างการดำเนินการจัดทำเอกสารตามที่ EPGE ร้อง

ขอให้เสร็จสมบูรณ์เพื่อนำส่งต่อไป 

- การลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลิต 25 เมกะวัตต์ ในจังหวัดบิลิรัน 

ประเทศฟิลิปปินส์ (“โครงการโรงไฟฟ้าบิลิรัน”) มูลค่าโครงการอยู่ระหว่าง 1,424.09 – 1,838.42 ล้าน 

เปโซฟิลิปปินส์ หรือเทียบเท่า 937.91 – 1,210.78 ล้านบาท (อ้างอิงมูลค่าโครงการจากรายงานการ

ประเมินมูลค่ายุติธรรมของที่ปรึกษาทางการเงิน ที่รับรองโดยสำนักงาน ก.ล.ต. ฉบับลงวันท่ี 12 กุมภาพันธ์ 

2567 และอ้างอิงอัตราแลกเปลี่ยนของธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วันท่ี 12 กุมภาพันธ์ 2567) กับเจ้าของ

โครงการ คือ E&P Green Energy, Inc. (“EPGEN”) ซึ่งปัจจุบันเป็นลูกหนี้ของบริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 

(“VEPC”) บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99.99 เป็นเงินจำนวน 20.23 ล้านเหรียญสหรัฐ หรือเทียบเท่า 

648.25 ล้านบาท (อ้างอิงจากข้อมูลงบการเงินสำหรับงวดสามเดือนสิ้นสุดวันท่ี 30 กันยายน 2567)  
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ปัจจุบัน EPGEN ได้เริ่มดำเนินการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์  โดยจ้างบริษัทผู้รับเหมาก่อสร้าง

แบบเบ็ดเสร็จสำหรับการก่อสร้าง ตั้งแต่เดือนธันวาคม 2567 ที่ผ่านมาแล้ว คาดว่าจะก่อสร้างแล้วเสร็จ

ภายในสิ้นปี 2568  

ในส่วนของการแปลงมูลหนี้คงค้างของ VEPC เป็นทุน ที่ได้มีการบันทึกรายการมูลหนี้คงค้างสำหรับผู้ถือหุ้น

ของ EPGEN ไว้แล้วเป็นจำนวนเงิน 20.23 ล้านเหรียญสหรัฐ หรือเทียบเท่า 648.25 ล้านบาท (อ้างอิงจาก

ข้อมูลงบการเงินสำหรับงวดสามเดือนและเก้าเดือนสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2567) ซึ่งปัจจุบันอยู่ระหว่าง

ดำเนินการประเมินมูลค่ารวมทั้งหมดของโครงการฯ และอยู่ระหว่างการเจรจาต่อรองโครงสร้างการถอืหุ้น 

(Shareholder Structure) กับนักลงทุนที่มีความสนใจเข้าร่วมลงทุนใน EPGEN รวมทั้งประมาณการเงิน

ลงทุน และ/หรือเงินกู้ในอนาคตด้วย โดยการแปลงหนี้เป็นทุนดังกล่าวจะเลื่อนออกไปจากแผนที่กำหนดไว้ 

เดิมภายในไตรมาสที่ 4 ของปี 2567 เป็นภายในปี 2571 เพื่อให้ได้สรุปผลการประเมินมูลค่าของโครงการ

โรงไฟฟ้าบิลิรัน รวมถึงจัดทำสัญญาระหว่างผู้ถือหุ้น (Shareholders’ Agreement) ระหว่างบริษัทและผู้

ถือหุ้นรายอื่นของ EPGEN เป็นที่เรียบร้อยก่อน   

- สำหรับการลงทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวลประเทศญี่ปุ่น ในเดือนกุมภาพันธ์ 2567 ฝ่ายบริหารได้

ทำการแต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงินอิสระรายหนึ่งซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต. และเป็นผู้ที่มีความรู้

ความเชี่ยวชาญในธุรกิจโครงการพลังงานไฟฟ้าเข้ามาทำการประเมินมูลค่าหลักประกันดังกล่าวอีกครั้ง (เป็น

การประเมินมูลค่าหลักประกันครั้งที่ 3) เพื่อประเมินว่ามูลค่าหลักประกันยังคงครอบคลุมมูลค่าเงินมัดจำ

หรือไม่ ทั้งนี้พบว่ามูลค่าหลักประกันที่ประเมนิไดม้ีมูลค่าโดยรวมประมาณ 3,071.43 ล้านเยน ซึ่งครอบคลุม

มูลค่าเงินมัดจำจำนวน 1,741.05 ล้านเยน ของกิจการที่นำไปวางเพื่อวัตถุประสงค์การเข้าลงทุนแล้วทั้ง

จำนวน 

ปัจจุบันโครงการ SAGA 50MW ได้ดำเนินการก่อสร้างใกล้แล้วเสร็จ โดยเจ้าของโครงการได้แจ้งข้อขัดข้อง
ทางด้านเทคนิคของโรงไฟฟ้า ซึ่งได้ค้นหาสาเหตุ และแก้ไขปัญหาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว โดยกำหนดการ
จำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (COD) อย่างเป็นทางการนั้น จากเดิมที่กำหนดไว้เดือนธันวาคม 2567 เป็น 
ภายในไตรมาสที่ 1 ของปี 2568 ดังนั้น การลงทุนในโครงการดังกล่าว บริษัทจะดำเนินการแปลงเงินมดัจำ
เพื่อการเข้าศึกษาการลงทุนในโครงการจำนวน 1,741.05 ล้านเยน หรือเทียบเท่า 395.15 ล้านบาท (อ้างอิง
จากข้อมูลงบการเงินสำหรับงวดสามเดือนและเก้าเดือนสิ้นสุดวันท่ี 30 กันยายน 2567) เป็นมูลค่าเงินลงทุน
ตามสัดส่วนของโครงการทั้งหมด โดยบริษัทได้ศึกษาและพิจารณาแนวทางการลงทุนแล้ว บริษัทมีแผนที่จะ
แปลงมัดจำเป็นเงินลงทุน ก่อนการดำเนินการจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์  (COD) ในช่วงไตรมาสที่ 1 ของปี 
2568  
สำหรับโครงการ SAGA 25MW และ WAKAYAMA 25MW จะเริ่มดำเนินการก่อสร้าง เมื่อโครงการ SAGA 
50MW  ดำเนินการแล้วเสร็จ โดยปัจจุบันโครงการ SAGA 25MW และ WAKAYAMA 25MW อยู่ระหว่าง
ศึกษาความเป็นไปได้และเตรียมความพร้อมในด้านต่าง ๆ ก่อนการดำเนินการ คาดว่าจะเริ่มดำเนินการ
ก่อสร้างภายในปี 2568 ซึ่งบริษัทจะได้มีการเจรจาและพิจารณาเข้าลงทุนด้วยการแปลงเงินมัดจำส่วนที่
เหลือ หรือเงินมัดจำบางส่วนเป็นเงินลงทุนสำหรับอีก 2 โครงการที่เหลือต่อไป 
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- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัท 

จำหน่ายเงินลงทุนท้ังหมดในบริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด (“GEPT”) กล่าวคือ จำหน่ายไป

ซึ่งหุ้นทั้งหมดที่บริษัทถืออยู่ใน GEPT จำนวน 2,703,260 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท หรือคิดเป็น

ร้อยละ 12 ของหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ GEPT ให้แก่กลุ่มบริษัท เอเคเอส คอร์ปอเรชั่น จำกัด 

(มหาชน) (“กลุ่ม AKS”) ในราคาทั้งสิ ้น 750,000,000 บาท (“การเข้าทำรายการฯ”) โดยการเข้าทำ 

รายการฯ จะเป็นไปตามข้อตกลงและเง่ือนไขในสัญญาซื้อขายหุน้ GEPT ระหว่างบริษัทและกลุ่ม AKS ซึ่งจะ

จัดทำร่วมกันต่อไป โดยกลุ่ม AKS ตกลงว่าจะจัดหาหลักประกันเพื่อเป็นประกันการชำระเงินค่าหุ้นภายใต้

สัญญาซื้อขายหุ้น โดยหลักประกันที่บริษัทยอมรับได้นั ้น จะต้องเป็นหลักประกันที่มีมูลค่าไม่น้อยกว่า

ค่าตอบแทนท่ีค้างชำระกับบริษัท 

ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 13/2567 เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567 ได้มีมติอนุมัติให้

จัดทำบันทึกความเข้าใจเพื่อการลงทุนใน GEPT ระหว่างบริษัท กับกลุ่ม AKS ฉบับใหม่ (“บันทึกความเข้าใจ

ฉบับใหม่”) แทนฉบับเดิม โดยให้บันทึกความเข้าใจฉบับใหม่มีผลจนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และให้

จัดทำสัญญาซื้อขายหุ้นสามญั GEPT ให้แล้วเสร็จภายในวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 และพิจารณาทบทวนเรื่อง

ที่สำคัญได้แก่ 1) พิจารณาการประเมินมูลค่าหุ้นสามัญ GEPT ใหม่ เพื่อให้การประเมินมูลค่าหุ้นสามัญ 

GEPT เป็นปัจจุบัน 2) พิจารณาหลักประกันภายใต้สัญญาซื้อขายหุ ้น ซึ ่งจะต้องมีการประเมินมูลค่า

หลักประกัน โดยมูลค่าจะต้องเพียงพอสำหรับค่าตอบแทนที่ค้างชำระกับบริษัทและ 3) พิจารณาเงื่อนไข 

อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการซื้อขายหุ้นสามัญ GEPT  

อย่างไรก็ตาม เนื่องจากปัจจุบัน คู่สัญญาอยู่ระหว่างการเจรจาตกลงในเรื่องดังกล่าวข้างต้นซึ่งยังไม่ได้

ข้อสรุปที่ชัดเจน และมีความจำเป็นที่จะต้องใช้เวลาเพิ่มเติมในการประเมินมูลค่าหลักประกัน ในการนี้ที่

ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 6/2567 เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2567 จึงได้มีมติอนุมัติให้ขยาย

ระยะเวลาบันทึกความเข้าใจฉบับใหม่ โดยให้บันทึกความเข้าใจฉบับใหม่มีผลจนถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568 

และให้จัดทำสัญญาซื้อขายหุ้นสามัญ GEPT ให้แล้วเสร็จภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2568 

- ตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิเศษครั้งที่ 3/2566 ได้มีมติอนุมัติลดสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท พิโก 

โซลูชั่นส์ (ไทยแลนด์) จำกัด (“PICO”) เนื่องจากเมื่อวันที่ 14 กันยายน 2566 บริษัท อัลลาย เทคโนโลยี่ 

อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด (“Allied”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ บริษัท เอเคเอส คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 

(“AKS”) ได้มีหนังสือมายังบริษัทว่ามีความสนใจเข้าลงทุนเพิ่มในหุ้นสามัญของบริษัท พิโก โซลูชั่นส์ (ไทย

แลนด์) จำกัด (“PICO”) อีกร้อยละ 38.20 ของหุ้นสามัญที่จำหน่ายได้แล้วทั ้งหมด หรือเป็นจำนวน 

1,145,986 หุ้น ที่ราคาซื้อขายหุ้นละ 152 บาท โดย Allied สนใจลงทุนเพิ่มเติมก่อนในสัดส่วนร้อยละ 

10.96 ของหุ้นสามัญที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด Allied จึงได้ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงการเข้าศึกษาลงทุน

ในบริษัทเป้าหมาย ในวันท่ี 19 กันยายน 2566 (“MOU”) กับบริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด (“NOVA”) บริษัท

ย่อยของบริษัทและเมื่อวันที่ 25 กันยายน 2566 Allied ได้รับโอนหุ้นไว้แล้ว จำนวน 328,947 หุ้น หรือคิด
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เป็นร้อยละ 10.96 ของหุ้นสามัญที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด และต่อมาเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2567 Allied 

ได้มีหนังสือถึง NOVA แจ้งความประสงค์ขอขยายระยะเวลาวันทำการซื้อขายเสร็จสมบูรณ์ตามบันทึกความ

เข้าใจเพื่อการลงทุนเพิ่มเติม อีกร้อยละ 27.24 ของหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ PICO ภายในวันที่ 30 

ธันวาคม 2567 

เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2567 NOVA ได้รับแจ้งจาก Allied ว่าไม่ประสงค์จะลงทุนเพิ่มเติมในหุ้นสามัญของ

บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด ส่วนท่ียังคงเหลือหุ้นที่จะซื้อขายตาม MOU เป็นจำนวน 817,039 

หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 27.24 อีก โดย Allied ขอคงสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท พิโก โซลูชั่นส์ (ไทย

แลนด์) จำกัด จำนวน 652,961 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 21.76 บริษัทจึงได้อนุมัติให้แก้ไขรายละเอียดของ 

MOU ตามที่ทั้งสองฝ่ายตกลงร่วมกัน โดยที่ NOVA ยังคงสัดส่วนการถือหุ้นสามัญใน PICO ร้อยละ 78.24 

ของหุ้นสามัญที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด  

2568 - ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568 มีมติอนุมัติให้บริษทัฯ 

จำหน่ายเงินลงทุนท้ังหมดใน GEPT จำนวน 2,703,260 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท คิดเป็นร้อยละ 

12 ของหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ GEPT ให้แก่กลุ่มบริษัท เอเคเอส คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 

หรือบริษัทย่อย ในราคาซื้อขายรวม 900 ล้านบาท หรือประมาณ 332.93 บาทต่อหุ้น โดยเมื่อวันที่ 21 

กุมภาพันธ์ 2568 บริษัทฯ ได้รับแจ้งอย่างเป็นทางการว่า บริษัท อัลลาย เทคโนโลยี่ อินเตอร์เนชั่นแนล 

จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ AKS จะเป็นผู้ซื้อหุ้นดังกล่าว ทั้งนี้ การเข้าทำรายการฯ จะเป็นไปตามข้อตกลง

และเงื่อนไขในสัญญาซื้อขายหุ้น GEPT ซึ่งคู่สัญญาจะจัดทำร่วมกันต่อไป ต่อมาเมื่อ วันท่ี 31 ตุลาคม 2568 

บริษัท อัลลาย เทคโนโลยี่ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด บริษัทย่อยของ AKS ไม่สามารถดำเนินการลงนาม

สัญญาซื้อขายหุ้นสามัญของ GEPT ตามที่ตกลงกันตาม บันทึกความเข้าเพื่อการลงทุนในบริษัทป้าหมาย 

(“MOU”) จึงมีผลทำให้ MOU สิ้นสุดลง โดยบริษัท AKS ได้มีหนังสือแจ้งขอคืนเงินมัดจำ จำนวน 340 ล้าน

บาท และบริษัทได้ออกหนังสือรับทราบการสิ้นสุด MOU เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2568 โดยได้ขอแบ่ง

ชำระการคืนเงินมัดจำแบ่งออกเป็น 8 งวด จนครบในปี 2571  

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 7/2568 เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2568 มีมติยกเลิกการลงทุน

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวลในประเทศญี่ปุ่น รวม 100 เมกะวัตต์ ได้แก่ โครงการซะงะ 25 เมกะวัตต์ 

โครงการวากายามะ 25 เมกะวัตต์ และโครงการซะงะ 50 เมกะวัตต์ เนื่องจากไม่สามารถบรรลุเงื่อนไขการ

ลงทุนตามเป้าหมาย และดำเนินการเรียกคืนเงินมัดจำจำนวน 1,741.05 ล้านเยน  

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที ่8/2568 เมื่อวันท่ี 31 ตุลาคม 2568 มีมติอนุมัติให้บริษัท โนว่า 

เอเชีย จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ จำหน่ายหุ้นสามัญทั้งหมดในบริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด 

จำนวน 5,110,000 หุ ้น คิดเป็นร้อยละ 100 ของหุ ้นที ่จำหน่ายได้แล้วทั ้งหมด ในราคาขายรวม 

54,770,455.43 บาท ให้แก่บริษัท เอส แอนด์ เค เอกซ์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด ซึ่งเป็นนิติบุคคลที่ผู้ซื้อ

กำหนด ส่งผลให้ Nova Capital สิ้นสภาพการเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ 
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ปี เหตุการณ์สำคัญ 
- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2568 เมื่อวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2568 มีมติอนุมัติให้บริษัท วินเทจ 

อีพีซี จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 100 เข้าถือหุ้นในบริษัท E&P Green Energy, Inc. 

ประเทศฟิลิปปินส์ ในสัดส่วนร้อยละ 72 ของหุ้นท้ังหมด จำนวน 724,998 หุ้น 

EPGEN ประกอบธุรกิจโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โดย VEPC ใช้เงินมัดจำเพื่อการลงทุนเดิม

จำนวน 9.05 ล้านเปโซในการชำระค่าหุ้น แบ่งเป็นค่าหุ้นตามมูลค่าที่ตราไว้จำนวน 7.25 ล้านเปโซ และ

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นจำนวน 1.80 ล้านเปโซ เพื่อให้ทุนชำระแล้วของ EPGEN เป็นไปตามหลักเกณฑ์ด้านการ

ลงทุนของต่างชาติในประเทศฟิลิปปินส์  สำหรับเงินมัดจำและลูกหนี้การค้าของ EPGEN ส่วนที่เหลือ

ประมาณ 17.19 ล้านดอลลาร์สหรัฐ อยู่ระหว่างดำเนินการแปลงหนี้เป็นทุน เพื่อชำระค่าหุ้นเพิ่มทุนของ 

EPGEN ในครั้งถัดไป โดยปัจจุบันปัจจุบันอยู่ระหว่างกระบวนการทำ Due Diligence ในการแปลงหนี้เป็น

ทุน 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2568 มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ 

จัดตั ้งบริษัท เอสซีเอสเอ็ม เอ็นเนอร์ยี ่ จำกัด (“SCSM”) เพื ่อร่วมทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ จังหวัดบิลิรัน ประเทศฟิลิปปินส์ ขนาดกำลังการผลิต 25 เมกะวัตต์ โดยบริษัทฯ ถือหุ้นใน

สัดส่วนร้อยละ 65 และผู้ร่วมทุนกลุ่มวงศ์วีระนนท์ชัยถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 35  ซึ่งปัจจุบัน บริษัทฯ อยู่

ระหว่างหารือกับท่ีปรึกษากฎหมายเพื่อกำหนดแนวทางการจัดสรรกรรมสิทธ์ิหุ้นสามัญบริษัทจำกัดดังกล่าว 

  
 
 
 
 
 

1.1.3 ชื่อ สถานที่ตั้งสำนักงานใหญ่ ประเภทธุรกิจ เลขทะเบียนบริษัท โทรศัพท์ โทรสาร 
เว็บไซต์บริษัท จำนวนและชนิดของหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด 
 

ชื่อบริษัท บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

สำนักงานแห่งใหญ่ เลขที่ 33/4 อาคารเอ เดอะไนน์ ทาวเวอร์ แกรนด์ พระราม 9 ช้ันที่ 36 ถนนพระราม 9 แขวง

ห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร  

ประเภทธุรกิจ 
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 บริษัทประกอบธุรกิจวิศวกรรมแบบครบวงจร ครอบคลุมทั้งธุรกิจการลงทุนในธุรกิจ

พลังงานซึ่งเป็นการลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนในต่างประเทศ และการ

รับเหมาก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน รวมทั้งประกอบธุรกิจการให้บริการรับเหมา

ติดตั้งประกอบอาคาร (Mechanical & Electrical Engineering Contractor)  และการ

ให้บริการบำรุงรักษาที่เกี่ยวข้องกับระบบวิศวกรรมประกอบอาคารอย่างเต็มรูปแบบ

สำหรับอาคารทุกประเภท อาทิเช่น อาคารสำนักงาน อาคารพาณิชย์ อาคารพักอาศัย 

โรงแรม โรงพยาบาล ศูนย์การค้า โรงงานอุตสาหกรรม โดยบริษัทจัดเป็นบริษัทรับเหมา

ติดตั ้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคารขนาดกลางที ่มีความเชี ่ยวชาญหลากหลาย

ครอบคลุมงานรับเหมาทั้งที ่เกี่ยวข้องกับภาครัฐและภาคเอกชน  นอกจากนี้ยังมีการ

ประกอบธุรกิจด้านการเงิน ซึ ่งดำเนินธุรกิจให้บริการเป็นที่ปรึกษาและให้คำปรึกษา

ทางการเงินประเภทต่าง ๆ รวมถึงผลิตภัณฑ์ในตลาดทุน ที่ปรึกษาทางการเงิน การ

จัดการสินเช่ือ วาณิชธนกิจ ธุรกิจการจัดการสินทรัพย์ การศึกษาความเป็นไปได้และการ

วางแผนธุรกิจ และการปล่อยสินเชื่อ สินเชื่อส่วนบุคคล และธุรกิจการจัดสรรที่ดินและ

การพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

เลขทะเบียนนิติบุคคล 0107551000215 

โทรศัพท์ และโทรสาร โทรศัพท์ 097-162-8899 

เว็ปไซต์บริษัทฯ www.metacorp.co.th 

ทุนจดทะเบียน 3,990,338,378 บาท 

ทุนจดทะเบียนชำระแล้ว 3,069,491,060 บาท 

จำนวนและชนิดของหุ้น หุ้นสามญั จำนวน 3,069,491,060 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้ของหุ้น หุ้นละ 1.00 บาท 



  
 

17 
 

1.2  ลักษณะการประกอบธุรกิจ       

 

1.2.1 โครงสร้างรายได้ และข้อมูลทางการเงินของบริษัทโดยสรุป 

 
โครงสร้างรายไดต้ามงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย สำหรบัปี 2566 - ปี 2568 สรุปได้ ดังนี ้ 
                          หน่วย : ล้านบาท 

รายได้แยกตามส่วนงาน 
2568 2567 2566 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน - - - - - - 
ธุรกิจวิศวกรรมประกอบอาคารและรับเหมา
ก่อสร้าง 

- - - - - - 

ธุรกิจที่ปรึกษาด้านการเงินและใหส้ินเช่ือ 48.36 59.85 44.28 30.38 33.27 100 
ธุรกิจการจดัสรรที่ดินและการพัฒนา
อสังหาริมทรัพย ์

32.44 40.15 101.49 69.62 - - 

รวมรายได้จากการดำเนินงาน 80.80 100.00 145.77 100.00 33.27 100 
 
ซึ่งสามารถแยกพิจารณาได้จากงบแสดงฐานะทางการเงิน งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบกระแสเงินสด  

และอัตราส่วนสำคัญทางการเงิน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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หน่วย:ลา้นบาท 

ตารางแสดงงบการเงินรวมและอัตราส่วนทางการเงินของบริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ประจำปี 
2566-2568                    

   

 
 
 
 

ปี 2568 % ปี 2567 % ปี 2566 %

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 0.32 0.0% 4.76 0.1% 12.85 0.3%
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน – กิจการท่ี
เก่ียวขอ้งกนั

413.28 12.9% 12.16 0.3% 0.09 0.0%

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน – กิจการอ่ืน 75.09 2.4% 516.04 11.8% 501.50 11.2%
เงินให้สินเช่ือระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งรับ 225.71 7.1% 117.26 2.7% 132.78 1.8%
ส่วนของเงินให้สินเช่ือระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระ
ภายในหน่ึงปี – กิจการอ่ืน

14.59 0.5% 4.55 0.1% 6.75 0.2%

เงินให้กูย้มืระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งรับ – กิจการท่ี
เก่ียวขอ้งกนั

100.29 3.1% 49.72 1.1% 60.59 1.4%

เงินให้กูย้มืระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งรับ – กิจการอ่ืน 402.13 12.6% 230.36 5.3% 36.85 0.8%
ตน้ทุนการพฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือขาย 110.00 3.4% 129.94 3.0% - 0.0%
สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา – หมุนเวียน 11.97 0.4% 12.88 0.3% 12.98 0.3%
เงินจ่ายล่วงหน้าผูรั้บเหมาก่อสร้าง 802.39 25.1% 1,485.86 34.0% 1,965.72 44.0%
เงินมดัจ าเพ่ือการลงทุนในธุรกิจพลงังาน 351.94 11.0% 375.21 8.6% 421.85 9.4%
เงินมดัจ าเพ่ือการลงทุนในธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ - - - - 50.00 1.1%
เงินมดัจ าเพ่ือการลงทุนในธุรกิจสินเช่ือ - 0.0% 27.00 0.6% - 0.0%
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระค ้าประกนั 166.12 5.2% 178.77 4.1% 180.01 4.0%
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 0.96 0.0% 0.46 0.0% 7.89 0.2%
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 2,674.79 83.8% 3,144.97 72.0% 3,389.87 75.9%

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระค ้าประกนั 5.85 0.2% 20.85 0.5% 15.00 0.3%
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 334.29 10.5% 617.63 14.1% 609.55 13.6%
เงินให้สินเช่ือระยะยาวและดอกเบ้ียคา้งรับ – กิจการอ่ืน 99.55 3.1% 259.08 5.9% 160.91 3.6%
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุน 50.61 1.6% 36.01 0.8% - 0.0%
ท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ 1.03 0.0% 11.52 0.3% 14.66 0.3%
สินทรัพยสิ์ทธ์ิการใช้ 18.32 0.6% 33.71 35.05
คา่ความนิยม - 0.0% 134.13 3.1% 134.13 3.0%
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากคา่ความนิยม 3.62 0.1% 104.78 2.4% 84.82 1.9%
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 1.89 - 1.32 - 2.60 -
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 2.47 - 3.16 - 21.03 -
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 517.63 16.2% 1,222.19 28.0% 1,077.76 24.1%

รวมสินทรัพย์ 3,192.42 100.0% 4,367.17 100.0% 4,467.63 100.0%

งบแสดงฐานะทางการเงนิ
ส าหรับปีส้ินสุด
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หน่วย:ลา้นบาท 

บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ประจำปี 2566-2568                    
งบการแสดงฐานะทางการเงิน (ต่อ) 

                 
 
 

ปี 2568 % ปี 2567 % ปี 2566 %

หนีสิ้นหมุนเวยีน

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน - 0.0% 15.00 0.3% 15.00 0.3%
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 292.93 9.2% 177.34 4.1% 157.62 3.5%
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน – กิจการท่ี
เก่ียวขอ้งกนั

18.57 0.6% 20.38 0.5% 15.35 0.3%

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน – กิจการอ่ืน 127.70 4.0% 736.10 16.9% 716.94 16.0%
เงินมดัจ ารับเพ่ือขายเงินลงทนุ 340.00 10.7% 250.00 5.7% - 0.0%
เงินกูย้มืระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งจ่ายจากกิจการท่ี
เก่ียวขอ้งกนั

112.78 3.5% 67.24 1.5% 8.84 0.2%

เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการอ่ืน 101.89 3.2% 21.65 0.5% - 0.0%
ส่วนของหน้ีสินระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ีถึง
ก าหนดภายในหน่ึงปี

34.73 1.1% 17.34 0.4% - 0.0%

ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดภายในหน่ึงปี 9.72 0.3% 12.61 0.3% 10.21 0.2%
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา – หมุนเวียน 928.30 29.1% 969.56 22.2% 1,434.54 32.1%
ภาษีนิติบคุคลคา้งจ่าย 4.32 0.1% 2.26 0.1% 1.55 0.0%
ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น 2.28 0.1% 0.55 0.0% 0.52 0.0%
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 1,973.22 61.8% 2,290.03 52.4% 2,360.57 52.8%

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

เงินกูย้มืระยะยาว - 0.0% 60.99 1.4% - 0.0%
หน้ีสินตามสญัญาเช่า-สุทธิส่วนท่ีถึงก าหนดช าระใน
หน่ึงปี

9.46 0.3% 16.47 0.4% 21.64 0.5%

ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนักงาน 4.76 0.1% 4.38 0.1% 1.39 0.0%
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 0.00 0.0% 14.05 0.3% 16.12 0.4%
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา – ไม่หมุนเวียน 3.09 0.1% 2.91 0.1% - 0.0%
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 11.37 0.4% 6.43 0.1% 3.14 0.1%
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 28.68 0.9% 105.24 2.4% 42.29 0.9%

รวมหนีสิ้น 2,001.91 62.7% 2,395.26 54.8% 2,402.86 53.8%

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทนุจดทะเบียน 3,990.34 125.0% 4,153.50 95.1% 4,278.34 95.8%
ทนุท่ีออกและช าระแลว้ 3,069.49 96.1% 3,069.49 70.3% 2,790.45 62.5%
ส่วนเกิน (ต ่ากวา่) มูลคา่หุ้นสามญั (429.74) (-13.5)% (429.74) (-9.8)% (203.72) (-4.6)%
ส่วนต ่ากวา่ทนุจากการเปล่ียนแปลงสดัส่วนการถือหุ้น
ในบริษทัยอ่ย

(50.07) - (50.07) - (50.07) -

ขาดทนุสะสม (1,113.00) (-34.9)% (456.03) (-10.4)% (350.04) (-7.8)%
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น (320.84) (-10.1)% (233.34) (-5.3)% (191.57) (-4.3)%
ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษทัใหญ่ 1,155.84 36.2% 1,900.31 43.5% 1,995.05 44.7%

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 34.68 1.1% 71.60 1.6% 69.72 1.6%
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,190.52 37.3% 1,971.91 45.2% 2,064.77 46.2%

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 3,192.42 100.0% 4,367.17 100.0% 4,467.63 100.0%

ส าหรับปีส้ินสุด
งบแสดงฐานะทางการเงนิ
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บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ประจำปี 2566-2568                    

• งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ                                                                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปี 2568 % ปี 2567 % ปี 2566 %

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 32.44 18.3% 101.48 56.7% - 0.0%
รายไดจ้ากการให้บริการ - 0.0% - 0.0% - 0.0%
รายไดด้อกเบ้ียรับจากเงินให้สินเช่ือ 48.36 27.3% 44.28 24.7% 33.27 39.4%
ดอกเบ้ียรับ 67.39 38.1% 19.87 11.1% 8.18 9.7%
รายไดอ่ื้น 28.69 16.2% 13.30 7.4% 43.09 51.0%
รวมรายได้ 176.88 100.0% 178.93 100.0% 84.54 100.0%

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนขาย 28.45 16.1% 96.87 54.1% - 0.0%
ตน้ทุนการให้บริการ - 0.0% - 0.0% - 0.0%
คา่ใชจ่้ายในการให้บริการสินเช่ือ 3.15 1.8% 3.16 1.8% 3.00 3.5%
คา่ใชจ่้ายในการขาย 3.58 2.0% 1.41 0.8% - 0.0%
คา่ใชจ่้ายในการบริหารและทัว่ไป 150.64 85.2% 155.62 87.0% 136.30 161.2%
ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (กลบัรายการ) 150.30 85.0% 0.12 0.1% (0.12) (-0.1)%
ขาดทุนจากการดอ้ยคา่สินทรัพยห์มุนเวียนท่ีถือไวเ้พ่ือขาย 0.77 0.4% - 0.0% - 0.0%
ขาดทุนจากการลดลงของมูลคา่โครงการและท่ีดิน 2.03 1.1% - 0.0% - 0.0%
ดอ้ยคา่เงินลงทุนในบริษทัร่วม 263.53 149.0% - 0.0% 51.48 60.9%
ดอ้ยคา่คา่ความนิยม 134.13 75.8% - 0.0% - 0.0%
ดอ้ยคา่สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 87.63 49.5% - 0.0% - 0.0%
ดอ้ยคา่สินทรัพย์ 10.40 5.9% - 0.0% - 0.0%
รวมค่าใช้จ่าย 834.61 471.8% 257.18 143.7% 190.66 225.5%

ขาดทุนจากการด าเนินงาน (657.73) (-371.9)% (78.25) (-43.7)% (106.12) (-125.5)%

ตน้ทุนทางการเงิน (49.89) (-28.2)% (26.11) (-14.6)% (17.36) (-20.5)%
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 2.26 1.3% 9.45 5.3% 9.09 10.8%
ขาดทุนก่อนภาษเีงนิได้ (705.35) (-398.8)% (94.91) (-53.0)% (114.39) (-135.3)%

รายได ้(คา่ใชจ่้าย) ภาษีเงินได้ 11.02 6.2% (0.08) 0.0% (0.62) (-0.7)%
ขาดทุนสุทธิ (694.32) (-392.5)% (94.99) (-53.1)% (115.01) (-136.0)%

งบก าไรขาดทุน
ส าหรับปีส้ินสุด
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บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ประจำปี 2566-2568                    

• งบกระแสเงินสด 

 

 
 
 
 
 
 
 

ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566

ขาดทุนก่อนภาษีเงินได้ (705.35) (94.91) (114.39)
ปรับปรุงดว้ยรายการท่ีไม่ใช่เงินสดและรายการอ่ืน 683.04 (17.59) 41.33
ขาดทุนจากการด าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงใน

สินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนินงาน
(22.31) (112.50) (73.06)

การเปล่ียนแปลงในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน 15.83 (159.34) (79.13)
เงนิสดรับ (จ่าย) จากการด าเนินงาน (6.48) (271.84) (152.19)

รับดอกเบ้ีย 39.25 41.82 33.10
จ่ายดอกเบ้ีย (50.77) (22.45) (16.98)
จ่ายภาษีเงินได้ (2.52) (2.95) (3.28)
เงนิสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมด าเนินงาน (20.52) (255.42) (139.35)

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดรับจากดอกเบ้ีย/ผลตอบแทนจากการลงทุน 23.80 15.73 7.42
เงินให้กูย้มืสุทธิและรายการลงทุนอ่ืน (151.70) (7.87) (13.58)
รายการลงทุนและสินทรัพยอ่ื์นสุทธิ (0.56) - (0.53)
เงนิสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมลงทุน (128.46) 7.86 (6.69)

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ

เงินสดรับจากเงินกูย้มื /แหล่งเงินทุน 222.73 191.01 6.47
เงินสดจ่ายช าระเงินกูย้มืและหน้ีสินทางการเงิน (80.59) (28.91) (12.17)
เงินสดรับจากการเพ่ิมทุน - 53.02 154.55
เงนิสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงนิ 142.14 215.12 148.85

ผลกระทบจากอตัราแลกเปล่ียน 2.40 24.35 (14.56)
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ (4.44) (8.09) (11.75)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้ปี 4.76 12.85 24.60
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัส้ินปี 0.32 4.76 12.85

งบกระแสเงนิสดรวม
ส าหรับปีส้ินสุด
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อัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญของบริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ประจำปี 2566-2568      
              

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

หน่วย ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

อตัราส่วนสภาพคล่อง เท่า 1.36 1.37 1.44
อตัราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 0.65 0.28 0.27
อัตราส่วนแสดงความสามารถในการท าก าไร

อตัราก าไรขั้นตน้ ร้อยละ 60.90 31.37 90.98
อตัราก าไรสุทธิ ร้อยละ (3.93) (0.53) (1.36)
อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุ้น ร้อยละ (43.90) (4.97) (5.10)
อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ ร้อยละ (18.40) (1.56) (2.61)
อัตราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ

อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้น เท่า 1.68 1.21 1.20
อตัราส่วนความสามารถช าระดอกเบ้ีย เท่า (13.20) (2.64) (6.80)

ส าหรับปีส้ินสุด
อัตราส่วนทางการเงนิ
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1.2.2  ข้อมูลเกี่ยวกับผลติภัณฑ ์

1.2.2.1 ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 

(1) ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ 

ปัจจุบันบริษัทมีการลงทุนใน 2 บริษัท ได้แก่ บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด เพื่อดำเนินธุรกิจด้าน

โรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนในประเทศญี่ปุ ่นเป็นหลัก และบริษัท กรีนเอิร์ธ  พาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด (Green Earth 

Power (Thailand) Co.,Ltd.) (“GEPT”) เพื่อดำเนินธุรกิจด้านโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 

ในปี 2558 บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ได้มีการลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยท์ี่เริ่ม

ดำเนินการในเชิงพาณิชย์แล้ว โดยมีขนาดกำลังการผลิต 1.172 เมกะวัตต์  ตั้งอยู่ที่จังหวัดคะโงะชิมะ (Kagoshima) ประเทศ

ญี่ปุ่น ด้วยการเข้าซื้อกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์รวมทั้งการรับโอน อุปกรณ์ เครื่องจักร ใบอนุญาตต่าง  ๆ สิทธิตาม

สัญญาจำหน่ายไฟฟ้า (Power Purchase Agreement) สิทธิตามสัญญาเช่าที่ดิน รวมทั้งทรัพย์สินและสิทธิตามสัญญาอื่น  ๆ 

ที่เกี่ยวข้องในการก่อสร้าง พัฒนา ดำเนินการ และบริหารจัดการโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ดังกล่าว มีมูลค่าการซื้อ

ขาย 524,313,579 เยน หรือ 156,245,446.54 บาท โดยลงทุนเข้าซื ้อหุ ้นในลักษณะที ่ไม่มีอำนาจควบคุมการจัดการ

บริหารงานใน Energy Gateway Number 1 Godo Kaisha (“EGN1”) ซึ่งเป็นบริษัทจำกัดที่จัดตั้งขึ้นภายใต้กฎหมายแห่ง

ประเทศญี่ปุ ่น ซึ ่งบริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด  ได้ก่อตั ้งขึ ้นในปี พ.ศ. 2558 และมีการเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 

1,000,000 บาท เป็น 150,000,000 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 14,900,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท เพื่อ

ขยายกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศญี่ปุ่น 

ต่อมาในปี 2559 บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ได้มีการลงทุนในลักษณะเดียวกันในธุรกิจโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 980.98 กิโลวัตต์ ซึ่งตั้งอยู่ที่จังหวัดอิงะ ( Iga) ประเทศญี่ปุ่น รวมถึงรับโอน

อุปกรณ์ เครื่องจักร ใบอนุญาตต่าง ๆ สิทธิตามสัญญาจำหน่ายไฟฟ้า (Power Purchase Agreement) สิทธิตามสัญญาซื้อ

ขายท่ีดิน รวมทั้งทรัพย์สินและสิทธิตามสัญญาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในการก่อสร้าง พัฒนา ดำเนินการ และบริหารจัดการโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ดังกล่าวผ่านบริษัท Energy Gateway Number 2 Godo Kaisha (“EGN2”)  ซึ่งมีมูลค่าการซื้อ

ขาย 410,788,776 เยน หรือ 133,907,867.64 บาท  

ในปี 2560 บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ได้ทำการขายโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ทั้ง

สองโครงการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ทั้งนี้ บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ยังมองหาการลงทุนที่เหมาะสมและน่าสนใจ โดย

เข้าศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนต่าง ๆ ในประเทศญี่ปุ่น อาทิ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม 

ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 288 เมกะวัตต์ จังหวัดฟุกุโอกะ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 25  

เมกะวัตต์ จังหวัดซะงะ  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 15  เมกะวัตต์ จังหวัดฟุกุโอกะ และ 

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 8  เมกะวัตต์ จังหวัดอิบารากิ  

ในปี 2561 บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ได้จำหน่ายสิทธิการลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 15 เมกะวัตต์ จังหวัดฟุกุโอกะ และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำลัง
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การผลิตติดตั้ง 8 เมกะวัตต์ จังหวัดอิบารากิ ให้แก่ บริษัท Scarlet Maple Investments Limited ที่ราคาซื้อขายเป็นจำนวน

ทั้งสิ้น 2.70 ล้านเหรียญสหรัฐ คิดเป็นจำนวนประมาณ 87,810,000 บาท เรียบร้อยแล้ว  

ในปี 2562 บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ได้เดินหน้าศึกษาความเป็นไปได้ในโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานชีวมวลในประเทศญี่ปุ่นหลายโครงการ โดยมีขนาดการผลิตติดตั้งรวมกว่า 100 เมกะวัตต์ ได้แก่ โครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานชีวมวลขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 25 และ 50 เมกะวัตต์ จังหวัดซะงะ และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล ขนาด

กำลังการผลิตติดตั้ง 25 เมกะวัตต์ จังหวัดวะกะยะมะ 

อย่างไรก็ดี เนื่องจากมีสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด 19 (COVID-19) ในปี 2564 อย่าง

ต่อเนื่อง ส่งผลให้การดำเนินงานสำหรับโครงการดังกล่าวเกิดความล่าช้า ดังนั้น บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด จึงได้

ทำการศึกษารูปแบบการลงทุนต่าง ๆ สำหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวลขนาดกำลงัการผลิตติดตัง้ 50 เมกะวัตต์ จังหวัด

ซะงะ เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์และโครงสรา้งการลงทุนที่เปลี่ยนแปลงไป  โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษ

ที่ 7/2568 เมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2568 มีมติยกเลิกการลงทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวลในประเทศญี่ปุ่น รวม 100 เม

กะวัตต์ ได้แก่ โครงการซะงะ 25 เมกะวัตต์ โครงการวากายามะ 25 เมกะวัตต์ และโครงการซะงะ 50 เมกะวัตต์ เนื่องจากไม่

สามารถบรรลุเงื่อนไขการลงทุนตามเป้าหมาย และดำเนินการเรียกคืนเงินมัดจำจำนวน 1,741.05 ล้านเยน 

- ส่วนอีกหนึ่งโครงการที่อยู่ระหว่างการก่อสร้างและพัฒนาคือโครงการที่บริษัท เข้าไปลงทุนผ่านบริษัท GEPT ด้วยการเข้า

ซื้อหุ้นสามัญของ GEPT ในสัดส่วนร้อยละ 12 ของหุ้นสามัญทั้งหมดของ GEPT ซึ่งปัจจุบัน GEPT มีการลงทุนในการ

ก่อสร้างและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลิต 220 เมกะวัตต์ ท่ีเมืองมินบู ประเทศเมียน

มา โดยมี GEP (Myanmar) Co., Ltd. (GEPM) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยเป็น Project Company โครงการดังกล่าวนับเป็น

หนึ่งในโครงการโรงไฟฟ้าพลังแสงอาทิตย์ที่มีขนาดใหญ่ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ แบ่งออกเป็น 4 เฟส เฟสที่ 1 

ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 50 เมกะวัตต์ ได้เริ่มจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ตั้งแต่เมื่อวันที่ 27 กันยายน 2562 ภายใต้

สัญญาซื้อขายไฟฟ้าระยะเวลา 30 ปี ในอัตรา 0.1275 เหรียญสหรัฐต่อกิโลวัตต์ชั่วโมง และได้รับหนังสือรับรองจากการ

ไฟฟ้าเมียนมา (EPGE) และกระทรวงพลังงานและไฟฟ้าเมียนมา (MOEE) เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2562 รวมถึงไดร้ับ

การส่งมอบโรงไฟฟ้าเมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 ปัจจุบันโครงการอยู่ระหว่างการดำเนินการก่อสร้างเฟสที่ 2 และ 3 

ขนาดกำลังการผลิตติดตั้งรวม 100 เมกะวัตต์ (50 เมกะวัตต์ต่อเฟส) ซึ่ง GEPM ได้ออกหนังสือแจ้งให้เริ่มงาน (Notice 

to proceed: NTP) เฟส 2 และเฟส 3 แก่ผู ้รับเหมาในวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และ 14 ตุลาคม 2563 ตามลำดับ 

นอกเหนือจากนี้ เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2563 ได้มีการแก้ไขสัญญาที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ ระหว่าง VEPC VINTER 

และ GEPM โดยมูลค่าค่าตอบแทนตามสัญญาที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ สำหรับเฟสที่ 2 ถึง 4 ที่ GEPM มีหน้าที่ต้องจ่าย

ให้แก่ผู้รับเหมาจะถูกปรับลดลงจากเดิมประมาณ 209.67 ล้านเหรียญสหรัฐ เหลือ 156.06 ล้านเหรียญสหรัฐ โดยที่

ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568 มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ จำหน่ายเงิน

ลงทุนทั้งหมดใน GEPT จำนวน 2,703,260 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท คิดเป็นร้อยละ 12 ของหุ้นที่จำหน่ายได้

แล้วทั้งหมดของ GEPT ให้แก่กลุ่มบริษัท เอเคเอส คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) หรือบริษัทย่อย ในราคาซื้อขายรวม 

900 ล้านบาท หรือประมาณ 332.93 บาทต่อหุ้น โดยเมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2568 บริษัทฯ ได้รับแจ้งอย่างเป็น
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ทางการว่า บริษัท อัลลาย เทคโนโลยี่ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ AKS จะเป็นผู้ซื้อหุ้นดังกล่าว ทั้งนี้ 

การเข้าทำรายการฯ จะเป็นไปตามข้อตกลงและเงื่อนไขในสัญญาซื้อขายหุ้น GEPT ซึ่งคู่สัญญาจะจัดทำร่วมกันต่อไป 

ต่อมาเมื่อ วันท่ี 31 ตุลาคม 2568 บริษัท อัลลาย เทคโนโลยี่ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด บริษัทย่อยของ AKS ไม่สามารถ

ดำเนินการลงนามสัญญาซื้อขายหุ้นสามัญของ GEPT ตามที่ตกลงกันตาม บันทึกความเข้าเพื่อการลงทุนในบริษัทป้า

หมาย (“MOU”) จึงมีผลทำให้ MOU สิ้นสุดลง โดยบริษัท AKS ได้มีหนังสือแจ้งขอคืนเงินมัดจำ จำนวน 340 ล้านบาท 

และบริษัทได้ออกหนังสือรับทราบการสิ้นสุด MOU เมื่อวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2568 โดยได้ขอแบ่งชำระการคืนเงินมัดจำ

แบ่งออกเป็น 8 งวด จนครบในปี 2571  

 

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลิต 220 เมกะวัตต์ ที่เมืองมินบู ประเทศเมียนมา 

สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 12 ของหุ้นสามญัทั้งหมดของ GEPT 

เงินลงทุน 

มูลค่าเงินลงทุนงานก่อสร้างโครงการทั้งหมดคดิเป็นจำนวนเงินประมาณ 

229.11  ล้านเหรียญสหรัฐหรือประมาณ 7,272.77 ล้านบาท1 

และในส่วนของมูลค่าเงินลงทุนเขา้ซื้อหุ้นสามญัใน GEPT ทั้งสิ้นคือ 

838,586,575.98 บาท 

สัญญาซ้ือขายไฟฟ้าให้กับ 

Myanmar Electric Power Enterprise (MEPE) โดยภายหลังเปลีย่นช่ือ

เป็น Electric Power Generation Enterprise (EPGE) ซึ่งอยู่ภายใต้

กระทรวงไฟฟ้าประเทศเมียนมา หรือ Ministry of Electricity and 

Energy of Myanmar (MOEE) 

อายุสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า 30 ปี 

สัญญาซ้ือขายไฟฟ้าสิ้นสุด 30 ปีนับจากวันดำเนินการเชิงพาณิชย์วันแรกของเฟส 1 

เทคโนโลยีที่ใช้ 

แผงโซล่าเซลส์จากบริษัท Jetion 

อินเวอร์เตอรจ์ากบริษัท SMA (เฟส 1) และ Sungrow (เฟส 2-4) 

อุปกรณ์ High Voltage จากบริษทั Siemens 

อัตราการเสื่อมของแผงโซลาร์ 
ร้อยละ 0.50 ต่อปี ในปีท่ี 1 

ร้อยละ 0.625 ต่อปี ในปีท่ี 2-25 

Efficiency loss ของระบบ ไม่เกินร้อยละ 20 

ปริมาณกระแสไฟฟ้าท่ีผลิตได้ต่อปี 
ประมาณ 350 - 370 ล้านกิโลวัตต์ชั่วโมงต่อปี 

(สำหรับ 4 เฟส กำลังการผลิต 220 เมกะวัตต์) 

 
  

 
1 อ้างอิงจากอัตราแลกเปลี่ยนของธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2568 ที่ 31.7436 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐ 
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โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลิต 25 เมกะวัตต์ ที่เมืองบิลิรัน ประเทศฟิลิปปินส์ 

นอกจากนี้ โครงการที่อยู่ระหว่างการก่อสร้างและพัฒนาคือโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์บิลิรัน โดย

บริษัทมีการลงทุนในการก่อสร้างและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลิต 25 เมกะวัตต์ ที่เมือง 

บิลิรัน ประเทศฟิลิปปินส์ โดยมีบริษัท E&P Green Energy Inc. (EPGEN) EPGEN และ VEPC เป็นผู้ให้บริการจัดหาอุปกรณ์

ที่ใช้ในการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (Engineering, Procurement & Construction: EPC) ภายใต้สัญญาซื้อขาย

ไฟฟ้าระยะเวลา 25 ปี โดยคาดว่าจะก่อสร้างแล้วเสร็จและเริ่มจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ได้ภายในปี 2571 

เงินลงทุน 
มูลค่าเงินลงทุนงานก่อสร้างโครงการทั้งหมดคดิเป็นจำนวนเงินประมาณ 

19 ล้านเหรียญสหรัฐหรือประมาณ 603.12 ล้านบาท1 
อายุสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า 25 ปี 

สัญญาซ้ือขายไฟฟ้าสิ้นสุด 25 ปีนับจากวันดำเนินการเชิงพาณิชย์วันแรก 

เทคโนโลยีที่ใช้ 
แผงโซล่าเซลส์จากบริษัท Trina Solar 

อินเวอร์เตอรจ์ากบริษัท Sungrow Power Supply 

อัตราการเสื่อมของแผงโซลาร์ 
ร้อยละ 1.00 ต่อปี ในปีท่ี 1 

ร้อยละ 0.375 ต่อปี ในปีท่ี 2-25 

 

 

 

 
1 อ้างอิงจากอัตราแลกเปลี่ยนของธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2568 ที่ 31.7436 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐ 
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โรงไฟฟ้าชีวมวลขนาดกำลังการผลิต 49.9 เมกะวัตต์ ที่เมืองคาระซึ ประเทศญี่ปุ่น  

(เป็นส่วนหนึ่งของโครงการโรงไฟฟ้าซะงะ 75 เมกะวัตต์) 

นอกจากน้ี โครงการที่อยู่ระหว่างการก่อสร้างและพัฒนา คือ โครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลคาระซึ โดยบริษัทมีการ

ลงทุนในการก่อสร้างและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลขนาดกำลังการผลิต 49.9 เมกะวัตต์ ท่ีเมืองคาระซึ ประเทศญี่ปุ่น ซึ่ง

ใกล้ดำเนินงานก่อสร้างเสร็จแล้ว โดยมีกำหนดจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (COD) ภายในปี 2571  

เงินลงทุน 
มูลค่าเงินลงทุนก่อสร้างโครงการกอ่ท้ังหมดคิดเป็นจำนวนเงินประมาณ 

2,025.35 ล้านเยนหรือประมาณ 414.79 ล้านบาท1 
สถานที่ต้ัง Sahiji Konosu 375-2 

ขนาดกำลังติดต้ัง 49.9 MW เมกะวัตต ์

เชื้อเพลิง 
ไม้อัดเม็ด (Wood Pellet) กะลาปาล์ม (Palm Kamel Shell: PKS)  

และไม้สับ (Wood Chip) 
ผลผลิตพลังงาน 350  Million kWh ต่อป ี
อัตราใช้เชื้อเพลิง 200,000 ตันต่อป ี
อัตรา CO2 ลดลง 170,000 ตันต่อป ี

 
1 อ้างอิงจากอัตราแลกเปลี่ยนของธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2568 ที่ 0.2051 บาทต่อ 1 เยน 
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ผังโครงการคาระซึ ประเทศญี่ปุ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

เส้นทางการลำเลียงเชื้อเพลิงและสายส่ง (Transmission Line) 
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(2) การตลาดและการแข่งขัน 

บริษัทพิจารณาการลงทุนในประเทศที่มีความต้องการใช้ไฟฟ้าในปริมาณสูง รวมทั้งมีอัตราการเติบโตของการ

ใช้ไฟฟ้าอยู่ในระดับที่สูง พร้อมด้วยประสบการณ์ในการดำเนินธุรกิจวิศวกรรมมาอย่างยาวนานของบริษัทส่งผลให้เกิดความ

ชำนาญและความเชื่อมั่นในการขยายธุรกิจการลงทุนไปในธุรกิจพลังงาน ซึ่งถือเป็นการต่อยอดจากธุรกิจวิศวกรรมเดิมของ

บริษัทไปสู่ธุรกิจวิศวกรรมแบบครบวงจรที่ครอบคลุมถึงการรับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าและสาธารณูปโภคอื่นๆ ทั้งนี้  

การเข้าไปลงทุนในหลายประเทศน้ัน เพื่อเป็นการกระจายความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้นในการลงทุนทางด้านธุรกิจพลงังาน เนื่องจาก

ในแต่ละประเทศมีสภาพแวดล้อม เงื่อนไข และสภาวะธุรกิจที่แตกต่างกัน บริษัทจึงจำเป็นต้องศึกษา และตัดสินใจอย่าง

รอบคอบและระมัดระวังก่อนการตัดสินใจลงทุน 

 

สรุปภาวะธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศเมียนมา 

เศรษฐกิจเมียนมาปี 2568 ยังคงเผชิญความท้าทาย เมื่อเดือนมิถุนายน 2568 ธนาคารโลกได้เผยแพร่รายงาน 

Myanmar-Economic Monitor June 2025 Economic Aftershocks สรุปว่า เหตุการณ์แผ่นดินไหวเมื่อวันที่ 28 มีนาคม 

2568 ซ้ำเติมสภาพ เศรษฐกิจที่ย่ำแย่ของเมียนมา โดยส่งผลกระทบต่อผลผลิตทางการเกษตรและปศุสัตว์ ปัญหาไฟดับ และ

อัตราเงินเฟ้อ โดยธนาคารโลกได้ประเมินมูลค่าความเสียหายที่เกิดจากภัยพิบัติดังกล่าวอยู่ที่ประมาณ 11 ,000 ล้านดอลลาร์

สหรัฐ (ร้อยละ 14 ของ GDP เมียนมา) โดยกองทุนการเงินระหว่างประเทศ (IMF) รายงานล่าสุด (ข้อมูล ต.ค. 68) ได้แก่ 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศของเมียนมา (GDP) ปี 67 ขยายตัวร้อยละ 1.1 อัตราเงินเฟ้อ ปี 67 อยู่ที่ร้อยละ 26.50 และ

ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP per Capita) ปี 67 อยู่ที่ระดับ 1,179 เหรียญสหรัฐฯ รวมทั้งคาดการณ์ ปี 68 ได้แก่ 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศของเมียนมา (GDP) ปี 68 คาดว่าขยายตัวร้อยละ 2.7 อัตราเงินเฟ้อ ปี 68 คาดว่าร้อยละ 31 

และผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP per Capita) ปี 68 คาดว่า 1,100 เหรียญสหรัฐฯ 
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ในส่วนของเงินจ๊าต ธนาคารกลางเมียนมา (Central Bank of Myanmar: CBM) ณ เดือนมกราคม 2569 ปรับลด

สัดส่วนการแลกเปลี่ยนรายได้จากการส่งออกเป็นเงินจ๊าตจากเดิม 25% เหลือ 15% ส่งผลให้ผู้ส่งออกสามารถแลกเปลี่ยนรายได้

ผ่านอัตราตลาดออนไลน์ (Online rate) ได้มากขึ้น และลดภาระการแลกผ่านอัตราทางการ (Official rate) โดยมาตรการ

ดังกล่าวมีผลบังคับใช้ตั ้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2569 เป็นต้นไป ซึ ่งที ่ผ่านมาเมียนมามีการควบคุมการแลกเปลี่ยนเงินตรา

ต่างประเทศอย่างเข้มงวด ส่งผลให้ผู้ส่งออกต้องแบกรับต้นทุนจากส่วนต่างอัตราแลกเปลี่ยนระหว่างอัตราทางการและอัตรา

ตลาดส่งผลกระทบต่อความสามารถในการดำเนินธุรกิจ ปัจจุบันอัตราแลกเปลี่ยนเงินจ๊าตต่อเหรียญสหรัฐฯ จริงในท้องตลาดอยู่ที่

ประมาณ 4,400.00 จ๊าตต่อเหรียญสหรัฐฯ แต่อัตราแลกเปลี่ยนอย่างเป็นทางการของ CBM อยู่ที่ 2,100.00 จ๊าตต่อเหรียญ

สหรัฐฯ (ข้อมูลเดือนธันวาคม 2568) ซึ่งการปรับลด Export Earning Ratio ของเมียนมาเป็นสัญญาณเชิงบวกที่ช่วยสนับสนุน

การค้าชายแดนไทย - เมียนมาในด้านต้นทุน สภาพคล่อง และความเช่ือมั่นให้เพิ่มมากขึ้น 

ธุรกิจพลังงานในเมียนมาถือเป็นหนึ่งในภาคส่วนที่สำคัญที่สุดในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ แม้

จะเผชิญกับปัญหาเชิงโครงสร้างและความไม่มั่นคง แต่รัฐบาลเมียนมาก็มีแผนการสำคัญในการส่งเสริมและขยายธุรกิจพลังงาน 

โดยเฉพาะพลังงานหมุนเวียน โดยกระทรวงไฟฟ้าและพลังงานของเมียนมา (MOEE) ตั้งเป้าเพิ่มการเข้าถึงไฟฟ้าสำหรับประชากร

ทั้งหมดให้ได้ 100% ภายในปี 2573 (จาก 68% ในปี 2563) โดยมุ่งเน้นการพัฒนาโรงไฟฟ้าที่ใช้งบประมาณต่ำและสร้างได้

รวดเร็ว เพื่อตอบสนองความต้องการในพื้นที่ชนบท นอกจากนี้ ในเดือนกุมภาพันธ์ 2566 คณะกรรมาธิการด้านการลงทุนของ

เมียนมาได้ประกาศยกเว้นภาษีสำหรับการลงทุนในภาคพลังงานหมุนเวียน เช่น พลังงานแสงอาทิตย์ เพื่อลดการพึ่งพาเชื้อเพลิง

ฟอสซิล รายงานจาก Economic Research Institute for ASEAN and East Asia (ERIA) คาดการณ์ว่า เมียนมาจะเพิ่มกำลัง

การผลิตไฟฟ้าเป็น 65.8 เทระวัตต์ ภายในปี 2593 ด้วยอัตราการเติบโตเฉลี่ยต่อปี 5% โดยสัดส่วนพลังงานจากโรงไฟฟ้าถ่านหิน

และน้ำมันจะลดลง ขณะที่สัดส่วนพลังงานสะอาดจะเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง การลงทุนในพลังงานแสงอาทิตย์ยังคงเป็นตัวเลือกที่

น่าสนใจ เนื่องจากต้นทุนการลงทุนและระยะเวลาก่อสร้างที่ต่ำกว่าเมื่อเทียบกับพลังงานประเภทอื่น เช่น พลังงานน้ำ เป็นต้น

Source: ERIA 

นอกจากนี้ กระทรวงพลังงานไฟฟ้าเมียนมาเมียนมามีกำลังการผลิตไฟฟ้าติดตั้งรวม 6,878 เมกะวัตต์ จาก

โรงไฟฟ้าพลังน้ำ ก๊าซ ถ่านหิน และแสงอาทิตย์ อย่างไรก็ดี ขณะนี้กำลังการผลิตไฟฟ้าของเมียนมาลดลงเหลือเพียง 2,200 เมกะ

วัตต์ต่อวัน หรือประมาณร้อยละ 50 ของกำลังการผลิต โดยมีสาเหตุมาจากความเสียหายของโครงข่ายไฟฟ้า การขาดแคลนก๊าซ

ธรรมชาติ และผลกระทบจากภัยพิบัติ กระทรวงพลังงานไฟฟ้าเมียนมาอยู่ระหว่างเร่งซ่อมแซมสายไฟฟ้าแรงสูงและโรงงานไฟฟ้า

ซึ่งได้รับความเสียหายจากเหตุก่อการร้ายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ และมีแผนที่จะพัฒนาโรงไฟฟ้าก๊าซธรรมชาติเหลว (LNG) 

และผลิตไฟฟ้าจากทรัพยากรภายในประเทศ เช่น พลังงานน้ำ พลังงานแสงอาทิตย์ และพลังงานลม เพื่อตอบสนองต่อความ

ต้องการพลังงานในระยะต่อไป 

 

สรุปภาวะธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนในประเทศญี่ปุ่น 

ในปี 2568 ภาคธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนของญี่ปุ่นเผชิญความท้าทายเชิงโครงสร้างที่สำคัญ โดยเฉพาะ

ปัญหา การลดการผลิตไฟฟ้า (Curtailment) ที่มีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง สวนทางกับการกลับมาเพิ่มบทบาทของ
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พลังงานนิวเคลียร์ ซึ่งส่งผลต่อเสถียรภาพรายได้และความเชื่อมั่นของนักลงทุนในภาคพลังงานหมุนเวียน สาเหตุหลักของการ

เพิ่มขึ้นของ Curtailment มาจากข้อจำกัดของระบบส่งไฟฟ้า การกระจุกตัวของแหล่งผลิตพลังงานหมุนเวียนในบางภูมิภาค 

และนโยบายการจัดลำดับการจ่ายไฟที่ให้ความสำคัญกับพลังงานนิวเคลียร์เป็นลำดับแรก เมื่อกำลังการผลิตไฟฟ้ารวมเกิน

ความต้องการ ส่งผลให้ไฟฟ้าจากพลังงานลมและพลังงานแสงอาทิตย์ต้องถูกลดหรือปฏิเสธการรับซื้อ แม้จะสามารถผลิตได้

ตามศักยภาพ 

ขณะเดียวกัน ญี่ปุ่นยังคงพึ่งพาแหล่งพลังงานดั้งเดิม ได้แก่ ก๊าซธรรมชาติเหลว (LNG) และถ่านหิน ควบคู่กับ

การทยอยนำโรงไฟฟ้านิวเคลียร์กลับมาเดินเครื่อง เพื่อรองรับความต้องการใช้ไฟฟ้าที่เพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะจาก

อุตสาหกรรมเทคโนโลยีขั้นสูง เช่น ปัญญาประดิษฐ์ (AI) และศูนย์ข้อมูล (Data Centers) ซึ่งต้องการพลังงานท่ีมีความมั่นคง

และต่อเนื่องสูง 

อย่างไรก็ตาม ภาครัฐและรัฐบาลท้องถิ่นยังคงมีความพยายามผลักดันพลังงานหมุนเวียนเชิงรุกในบางพื้นที่ 

ตัวอย่างสำคัญคือ กรุงโตเกียว ซึ่งได้ออกข้อบังคับให้บ้านเดี่ยวที่ก่อสร้างใหม่ต้องติดตั้งแผงโซลาร์เซลล์ตั้งแต่เดือนเมษายน 

2025 เป็นต้นไป สะท้อนถึงแนวทางการเร่งขยายพลังงานสะอาดในภาคครัวเรือนและเมืองขนาดใหญ่  ในเชิงนโยบายระยะ

กลางและระยะยาว ญี่ปุ่นตั้งเป้าเพิ่มสัดส่วนพลังงานหมุนเวียนเป็น 36–38% และพลังงานนิวเคลียร์เป็น 20–22% ของการ

ผลิตไฟฟ้าทั้งหมดภายในปี 2030 โดยมีเป้าหมายลดการพึ่งพาเช้ือเพลิงฟอสซิล ควบคู่กับการรักษาความมั่นคงด้านพลังงาน

ของประเทศ 

ภาคธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนของญี่ปุ่นในปี 2025 อยู่ในช่วงเปลี่ยนผ่านที่มีความซับซ้อนสูง แม้จะ

เผชิญแรงกดดันจากการลดการผลิตและการแข่งขันกับพลังงานนิวเคลียร์และฟอสซิล แต่ยังคงมีทิศทางนโยบายที่มุ่ง

สนับสนุนการเติบโตของพลังงานสะอาดในระยะยาว ความสำเร็จของภาคส่วนนี้จะขึ้นอยู่กับการพัฒนาโครงข่ายไฟฟ้า การ

จัดเก็บพลังงาน และการปฏิรูปกฎระเบียบให้เอื้อต่อพลังงานหมุนเวียนมากยิ่งข้ึน 

สัดส่วนการผลิตไฟฟ้าโดยแบ่งตามชนิดของพลังงานในประเทศญี่ปุ่น ปี 2516-2567 

แหลง่ที่มา: Institute for Sustainable Energy Policies of Japan (ISEP) 
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สัดส่วนการผลิตไฟฟ้าตามแผนพลังงานฉบับท่ี 7 ของประเทศญี่ปุ่น 

แหลง่ที่มา: Institute of Energy Economics of Japan (IEEJ) 

 

สรุปภาวะธุรกิจพลังงานไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนในประเทศฟิลิปปินส์ 

จากการสำรวจ ใน ปี 2568 ฟิลิปปินส์เป็นประเทศที่มีอัตราค่าไฟฟ้าเกือบสูงที่สุดในภูมิภาคเอเชียตะวันออก

เฉียงใต้ โดยโดยสิงคโปร์มีอัตราค่าไฟฟ้าอยู่ท่ี 12.30 บาท/หน่วย กัมพูชามีอัตราค่าไฟฟ้าอยู่ท่ี 5.53 บาท/หน่วย รองลงมาเป็น

ฟิลิปปินส์มีอัตราค่าไฟฟ้าอยู่ที่ 5.11 บาท/หน่วย มาเลเซียมีอัตราค่าไฟฟ้าอยู่ที่ 4.45 บาท/หน่วย ไทยมีอัตราค่าไฟฟ้าอยู่ที่ 

4.15 บาท/หน่วย เมียนมามีอัตราค่าไฟฟ้าอยู่ท่ี 2.87 บาท/หน่วย เวียดนามมีอัตราค่าไฟฟ้าอยู่ท่ี 2.69 บาท/หน่วย อินโดนีเซีย

มีอัตราค่าไฟฟ้าอยู่ท่ี 2.59 บาท/หน่วย และสปป.ลาวมีอัตราค่าไฟฟ้าอยู่ที่ 0.92 บาท/หน่วย ตามลำดับ โดยสาเหตุที่ค่าไฟฟ้า

ในฟิลิปปินส์มีราคาแพง เกิดจากการพึ่งพาเชื้อเพลิงนำเข้า เช่น ถ่านหินและก๊าซธรรมชาติ เป็นหลัก ซึ่งมีราคาผันผวนตาม

ตลาดโลก ประกอบกับค่าเปโซฟิลิปปินส์ที่อ่อนค่าลงเมื่อเทียบกับดอลลาร์สหรัฐ ทำให้ต้นทุนการผลิตสูงขึ้น การขาดแหล่ง

พลังงานท่ีหลากหลาย เช่น พลังงานหมุนเวียน เพื่อสร้างสมดุลและเสถียรภาพ และการขาดเงินอุดหนุนของรัฐบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ในปัจจุบัน รัฐบาลฟิลิปปินส์พยายามแก้ไขปัญหากำลังการผลิตไฟฟ้าไม่เพียงพอต่อความต้องการใช้ไฟฟ้าใน

ประเทศ โดยเริ่มมีการเปิดให้ภาคเอกชนเข้าไปลงทุนด้านการผลิตพลังงานไฟฟ้า รวมถึงผลักดันให้มีการใช้พลังงานทดแทนเพ่ิม

กำลังการผลิตไฟฟ้าเพื่อลดค่าใช้จ่ายด้านพลังงาน โดยฟิลิปปินส์มีกำลังผลิตไฟฟ้าทั้งหมดกว่า 30,000 เมกะวัตต์ และใช้
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เชื้อเพลิงฟอสซิลเป็นหลักในการผลิตไฟฟ้า คิดเป็น 67% ของเชื้อเพลิงทั้งหมด ประกอบด้วยถ่านหิน 42% ก๊าซธรรมชาติ 

15% และน้ำมัน 10% ซึ่งเช้ือเพลิงเหล่านี้สามารถผลิตไฟฟ้าฐานท่ีจ่ายไฟฟ้าได้อย่างต่อเนื่อง เพียงพอ และมีต้นทุนท่ีแข่งขันได้ 

ส่วนเชื้อเพลิงผลิตไฟฟ้าที่เหลืออีก 33% มาจากพลังงานหมุนเวียน ได้แก่ พลังน้ำ 10% พลังงานแสงอาทิตย์ 9% พลังงาน

ความร้อนใต้พิภพ 6% และอื่นๆ 8% โดยกระทรวงพลังงานของฟิลิปปินส์ได้ตั้งเป้าหมายที่ว่าจะบรรลุเป้าหมายการผลิต

พลังงานหมุนเวียน 35% ภายในปี 2030 นอกจากน้ี ประเทศกำลังเดินหน้าติดตั้งพลังงานสะอาด 15 กิกะวัตต์ภายในปีเดียวกนั 

และตั้งเป้าหมายที่จะบรรลุเป้าหมายการผลิตพลังงานหมุนเวียน 50% ภายในปี 2040 ภายใต้บริบทนี้ การผลิตไฟฟ้าจาก

พลังงานหมุนเวียนในประเทศคาดว่าจะสูงถึง 69.4 เทราวัตต์ชั่วโมง (TWh) ในปี 2035 โดยมีอัตราการเติบโตเฉลี่ยต่อปี 

(CAGR) ที ่ 13.1% ในช่วงปี 2024-2035 โดยภาพรวมตลาดพลงังานของฟิลิปปินส์ถึงปี 2035 เปิดเผยว่า ในปี 2024 

โรงไฟฟ้าพลังความร้อนครองส่วนแบ่งการผลิตไฟฟ้ามากที่สุดถึง 78% รองลงมาคือพลังงานหมุนเวียน 15.6% และพลังงานน้ำ

ขนาดใหญ่และพลังงานน้ำแบบสูบกลับคิดเป็น 6.4% ที่เหลือ ส่วนในปี 2035 คาดว่าโรงไฟฟ้าพลังความร้อนจะยังคงครองส่วน

แบ่ง 62.7% ตามด้วยพลังงานหมุนเวียน พลังงานน้ำขนาดใหญ่ และพลังงานน้ำแบบสูบกลับคิดเป็น 33% และ 4.3% 

ตามลำดับเพื่อให้บรรลุเป้าหมายด้านกำลังการผลิตพลังงานหมุนเวียน ฟิลิปปินส์กำลังมุ่งเน้นไปที่การเพิ่มกำลังการผลิต

พลังงานความร้อนใต้พิภพ 75% การเพิ่มกำลังการผลิตพลังงานน้ำ 160% การขยายกำลังการผลิตพลังงานลมเป็น 2.3 กิกะ

วัตต์ และการเพิ่มกำลังการผลิตพลังงานชีวมวล 0.3 กิกะวัตต์ ท้ังหมดนี้ภายในปี 2040 โดยใช้ปี 2020 เป็นปีฐาน 

 

การผลิตไฟฟ้าตามแผนพัฒนากำลังผลิตไฟฟ้าของประเทศฟิลิปปินส์ (เทระวัตต์) 

แหลง่ที่มา: DOE Power Development Plan 2023-20250 Volume I 
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ณ เดือนกุมภาพันธ์ 2568 ประเทศฟิลิปปินส์มีกำลังการผลิตไฟฟ้าติดตั้งรวม 30,487 เมกะวัตต์ โดยถ่านหิน

เป็นแหล่งพลังงานหลัก คิดเป็น 13,006 เมกะวัตต์ หรือประมาณ 43 เปอร์เซ็นต์ของกำลังการผลิตติดตั้งทั้งหมด รองลงมาคือ

ก๊าซธรรมชาติและน้ำมัน ซึ่งคิดเป็น 3,732 เมกะวัตต์ (12 เปอร์เซ็นต์) และ 3,448 เมกะวัตต์ (11 เปอร์เซ็นต์) ตามลำดับ ส่วน

ที่เหลืออีก 34 เปอร์เซ็นต์มาจากพลังงานหมุนเวียน ได้แก่ พลังงานน้ำ 3,836 เมกะวัตต์ พลังงานแสงอาทิตย์ 2,857 เมกะวัตต์ 

พลังงานความร้อนใต้พิภพ 1,952 เมกะวัตต์ พลังงานลม 427 เมกะวัตต์ พลังงานชีวมวล 595 เมกะวัตต์ และระบบกักเก็บ

พลังงาน (ESS) 634 เมกะวัตต์ ในด้านภูมิภาค ลูซอนมีกำลังการผลิตมากท่ีสุด คิดเป็นกว่า 74 เปอร์เซ็นต์ (21,742 เมกะวัตต์) 

รองลงมาคือมินดาเนา (16 เปอร์เซ็นต์) และวิซายาส (14 เปอร์เซ็นต์) 

โดยจะเห็นว่าพลังงานแสงอาทิตย์ยังอยู่ในสัดส่วนที่ต่ำ ทั้งนี้ฟิลิปปินส์เป็นภูมิภาคที่มีศักยภาพด้านพลังงาน

แสงอาทิตย์สูงมาก เนื่องจากตั้งอยู่ใกล้เส้นศูนย์สูตร จึงได้รับแสงแดดเป็นจำนวนมากตลอดทั้งปี ซึ่งปริมาณรังสีรวมต่อปีสูงถึง 

2,100 kWh/m2 รวมถึงความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่สามารถเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิตไฟฟ้าและมาตราการสนับสนุน

พลังงานหมุนเวียนจากภาครัฐ ส่งผลทำให้โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เป็นที่น่าสนใจในกลุ่มของนักลงทุน และคาดว่าพลังงาน

แสงอาทิตย์มีอัตราการเติบโตเฉลี่ยอย่างรวดเร็วท่ี 14.1% ต่อปี จากปี 2565 ถึงปี 2593 

จากสาเหตุที่กล่าวมานี้ จะช่วยกระตุ้นให้ธุรกิจพลังงานไฟฟ้าดึงดูดการลงทุนจากต่างประเทศและมีการ

ถ่ายทอดความรู้สำหรับการปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานสาธารณะ ในระดับที่ใกล้เคียงกับสมาชิกอาเซียนอ่ืนๆ นอกจากนี้ยังช่วย

อำนวยความสะดวก และส่งเสริมผลประโยชน์ให้กับการลงทุนในโครงการบิลิรันที่คาดว่าจะก่อสร้างและเริ่มจำหน่ายไฟฟ้าเชิง

พาณิชย์ได้ในปี 2571 ของบริษัทได้มากยิ่งข้ึน  

 

อัตราการผลิตไฟฟ้าโดยแบ่งตามชนิดของพลังงานในประเทศฟิลปิปินส์ ปี 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

         แหล่งที่มา: Renewable Watch 
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เป้าหมายการพัฒนาพลังงานหมุนเวียน 

เป็นหนึ่งในผู้นำของกลุ่มธุรกิจพลังงานในภูมิภาคเอเชียโดยดำเนินธุรกิจพลังงานแบบครบวงจร 

ครอบคลุมการพัฒนา การลงทุน และการบริหารจัดการโครงการโรงไฟฟ้าซึ่งมีการดำเนินงานและโครงการตั้งอยู่ใน

หลายประเทศท่ัวภูมิภาคอาเซียน 

 

(3) การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ และผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

ในการดำเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ บริษัทมีการคัดเลือกทำเลในการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตย์ที่มีความเหมาะสม โดยปัจจัยที่บริษัทพิจารณาในการคัดเลือกทำเล เช่น ราคาที่ดินที่เหมาะสม อุณหภูมิ 

ค่าความเข้มของแสงบริเวณที่ตั้งโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ นอกจากน้ีบริษัทยังให้ความสำคัญกับประสิทธิภาพของแผงเซลล์

แสงอาทิตย์ การก่อสร้างที่มีมาตรฐาน ตลอดจนการบริหารจัดการโรงไฟฟ้าที่ดี  

ในการดำเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมได้ในขั้นตอนการ

ก่อสร้าง อาทิเช่น อาจเกิดฝุ่นละอองจากยานพาหนะและเครื่องจักรในขั้นตอนการปรับพื้นที่และการก่อสร้าง รวมไปถึงใน

ระหว่างการปรับพ้ืนท่ี กรณีที่มีการตัดต้นไม้ ถางป่า หรือก่อสร้างอาคารขนาดใหญ่ อาจส่งผลกระทบต่อทิศทางการไหลของน้ำ

ตามธรรมชาติ และก่อให้เกิดปัญหาน้ำท่วมขังตามมา บริษัทจึงต้องมีแผนการรับมือและแก้ไขที่ถูกต้องตั้งแต่ขั้นตอนการ

ออกแบบโครงสร้างพื้นที่โรงไฟฟ้า รวมไปถึงระบบระบายน้ำที่มีประสิทธิภาพ นอกจากน้ันในการก่อสร้างอาจมีเศษวัสดุต่าง ๆ 

ที่เหลือท้ิง ซึ่งบริษัทได้มีการดำเนินการจัดการกับเศษวัสดุเหล่านั้นอย่างถูกต้องเหมาะสม  

ในส่วนของธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล ซึ่งเป็นพลังงานหมุนเวียนที่กำลังได้รับความสนใจมากยิ่งขึ้น โดยมี

หลายปัจจัยที่บริษัทต้องพิจารณาอย่างรอบคอบและเหมาะสม ได้แก่  

• การคัดเลือกประเภทของเชื้อเพลิง เนื่องจากประเภทของเชื้อเพลิงที่เป็นท่ีแพร่หลายในตลาดมีหลากหลาย 

อาทิเช่น ขี้เลื่อยอัดเม็ด กะลาปาล์ม และไม้สับ เป็นต้น ส่งผลให้บริษัทต้องเลือกประเภทของเชื้อเพลิง

อย่างรอบคอบ โดยพิจารณาทั้งคุณสมบัติของเชื้อเพลิง ค่าความร้อนจากการเผาไหม้ ความยากง่ายในการ

เข้าถึงผู้ผลิต ค่าใช้จ่ายในการขนส่ง รวมไปถึงราคาของเชื้อเพลิง และเงื่อนไขสัญญาซื้อขายที่ได้รับจาก

ผู้ผลิต นอกจากน้ียังต้องคำนึงถึงเรื่องใบอนุญาตสำหรับเชื้อเพลิง ซึ่งขึ้นอยู่กับข้อกำหนดในประเทศนั้น ๆ 

• การคัดเลือกทำเลที่ตั้งของโครงการ โดยมองหาสถานที่ที่มีช่องทางการขนส่งเอื้ออำนวยต่อการลำเลียง

เชื้อเพลิงไปยังสถานที่ตั้งโครงการ ซึ่งต้องพิจารณาร่วมกับผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชนบริเวณ

ใกล้เคียง ขนาดของสถานที่ การยินยอมและการขอใบอนุญาตที่เกี่ยวข้องจากภาครัฐ รวมไปถึงปัจจัย

ผลกระทบจากภัยธรรมชาติต่าง ๆ  

• การคัดเลือกประเภทของหม้อต้มไอน้ำ ซึ่งถือเป็นหนึ่งในปัจจัยหลักของโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล หม้อต้มไอ

น้ำแต่ละประเภท จะมีรูปแบบการทำงาน ต้นทุน และประสิทธิภาพแตกต่างกันไป โดยต้องพิจารณาร่วมกับ

ความเหมาะสมกับชนิดของเช้ือเพลิงด้วยเช่นกัน โดยประเภทของหม้อต้มไอน้ำที่เป็นที่นิยมและแพร่หลายใน
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ปัจจุบันได้แก่ ประเภท Stoker ซึ่งมีต้นทุนในการบำรุงรักษาที่ไม่สูงมากนัก แต่มีประสิทธิภาพในให้อัตราการ

เผาไหม้ที ่ค่อนข้างต่ำ และหม้อต้มประเภท Circulating Fluidized Bed (CFB) ซึ ่งเป็นเทคโนโลยีที ่มี

ประสิทธิภาพในการให้อัตราการเผาไหม้ที่สูง และมีต้นทุนในการดูแลรักษาที่สูงด้วยเช่นกัน 

 
ในการดำเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมได้ในขั้นตอนการก่อสร้าง

เช่นเดียวกันกับโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ที่บริษัท ต้องพิจารณาและดำเนินการรับมืออย่างถูกต้องและเหมาะสม ทั้งนี้ 

โรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวลอาจสร้างปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อผู้คนในชุมชนได้มากกว่าโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โดยนอกจาก

ระหว่างการก่อสร้างแล้ว ในช่วงของการดำเนินงานโรงไฟฟ้าหลังจากการเริ่มจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ ยังมีปัจจัยผลกระทบ

ต่อสิ่งแวดล้อมอื่น ๆ ที่บริษัทต้องพิจารณาร่วมด้วยเช่นกัน อาทิเช่น การลำเลียงเชื้อเพลิงชีวมวลไปยังสถานที่ตั้งโครงการ 

เนื่องจากโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวลจำเป็นต้องใช้เชื้อเพลิงต่อวันในปริมาณมาก ทำให้การขนส่งเชื้อเพลิงไปยังสถานที่ตั้ง ต้อง

เป็นไปอย่างรัดกุมและสม่ำเสมอ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อสภาพแวดล้อมโดยรอบ โดยเฉพาะอย่างยิ่งมลภาวะทางเสียงจากการ

ขนส่ง เช่นเดียวกับมลภาวะทางเสียงที่อาจเกิดขึ้นระหว่างการทำงานของหม้อต้มไอน้ำ บริษัทจึงจำเป็นที่จะต้องวางแผนการ

รับมือโดยคำนึงถึงจุดนี้ด้วยเป็นสำคัญ รวมไปถึงการคำนึงถึงมลภาวะทางอากาศที่เกิดจากการเผาไหม้เชื้อเพลิง และการ

จัดการกับเศษซากเช้ือเพลิง และขี้เถ้าท่ีเหลือจากการเผาไหม้ ซึ่งบริษัทต้องมีการดำเนินการจัดการรับมืออย่างมีประสิทธิภาพ 

ร่วมกับการบริหารและวางแผนรับมือปัญหาที่อาจเกิดขึ้นตามมา เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างราบรื่นท่ีสุด  

 

1.2.2.2 ธุรกิจรับเหมาและติดต้ังระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร 

รับเหมาติดต้ังระบบวิศวกรรม 

(1) ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ  

บริษัทดำเนินงานรับเหมาติดตั้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคารอย่างเต็มรูปแบบสำหรับอาคารทุกประเภท

อาทิ เช่น อาคารสำนักงาน อาคารพาณิชย์ อาคารพักอาศัย โรงแรม โรงพยาบาล ศูนย์การค้า โรงงานอุตสาหกรร ม

คอนโดมิเนียม อาคารเรียน มหาวิทยาลัย และโรงไฟฟ้า โดยบริษัทเป็นบริษัทรับเหมาติดตั้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร

ขนาดกลางที่มีความเชี่ยวชาญหลากหลายครอบคลุมงานรับเหมาทั้งที่เกี่ยวข้องกับภาครัฐและภาคเอกชน 

ที่ผ่านมาบริษัทซึ่งเป็นผู้รับเหมาติดตั้งระบบวิศวกรรมฯ ขนาดกลางที่มีความสามารถในการรับเหมาติดตั้งระบบ

วิศวกรรมประกอบอาคารได้ประกอบธุรกิจดังกล่าว โดยการรับเหมาติดตั้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคารของบริษัทได้แบ่ง

ออกเป็น 5 ระบบหลัก ได้แก ่

1) งานระบบวิศวกรรมไฟฟ้าและระบบสื่อสาร โดยมีขอบเขตงานได้แก่ งานติดตั้งระบบสถานีไฟฟ้าย่อย งาน

ระบบจ่ายไฟฟ้าและระบบแสงสว่างฉุกเฉิน กรณีระบบไฟฟ้าขัดข้อง งานระบบไฟฟ้าสำรองและไฟฟ้า 

งานระบบสายล่อฟ้า งานระบบโทรศัพท์และโทรศัพท์ไร้สาย งานระบบรักษาความปลอดภัย งานระบบ

เสียงและระบบภาพในอาคาร งานระบบเช่ือมโยงเครือข่ายใยแก้ว งานระบบควบคุมอาคารอัจฉริยะ งาน

ระบบสัญญาณเตือนภัย 
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2) งานระบบประปาและระบบสุขาภิบาล โดยมีขอบเขตงาน ได้แก่ งานท่อดับเพลิงและควบคุม งานระบบ

ลำเลียงน้ำดี งานระบบผลิตไอน้ำและน้ำร้อน งานระบบระบายน้ำและบำบัดน้ำเสีย และงานระบบจ่ายน้ำ

และระบายน้ำในสระว่ายน้ำ 

3) งานระบบปรับอากาศและระบายอากาศ 

4) งานระบบดับเพลิง  

5) งานโครงสร้าง และอื่นๆ ซึ่งบริษัทเป็นผู้ให้บริการผู้รับเหมาติดตั้งโครงสร้าง Solar Rooftop และระบบ

ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar Cell) ซึ ่งปัจจุบันในหลากหลายองค์กร และอุตสาหกรรม มีความ

ต้องการที่จะลดต้นทุนค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้าซึ่งเป็นพลังงานสำคัญที่ใช้สำหรับการดำเนินธุรกิจ หรือดำเนิน

กิจการต่าง ๆ และถือเป็นการลงทุนที่คุ้มค่าในระยะยาว 

(2) การตลาดและการแข่งขัน 

บริษัทมีนโยบายการตลาดโดยการสร้างสายสัมพันธ์ที่ดีกับกลุ่มลูกค้าต่าง ๆ โดยเน้นการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ 

น่าเชื่อถือ และเป็นธรรมกับลูกค้า เพื่อให้เป็นที่ยอมรับและเกิดการใช้บริการซ้ำ อีกทั้ง บริษัทยังมีการสร้างสายสัมพันธ์ที่ดผี่าน

ตัวบุคลากรที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง บริษัทมีแผนการตลาดในเชิงรุกโดยการนัดหมายเพื่อแนะนำบริษัทและนำเสนอผลงานแกลู่กค้า

ให้เป็นท่ีรู้จักด้วยเช่นกัน นอกจากน้ีบริษัทยังมีกลยุทธ์ที่ใช้ในการแข่งขัน ดังนี ้

การดำเนินงานโดยทีมงานวิศวกรที่มีประสบการณ์ 

ซึ่งเป็นวิศวกรที่มีความเชี่ยวชาญในด้านงานวิศวกรรมประกอบอาคารมานานกว่า 20 ปี 

การมีระบบการควบคุมต้นทุนที่ดี 

โดยบริษัทมีการควบคุมต้นทุนทั้งในด้านการใช้วัสดุและการสั่งซื้อ โดยการเปรียบเทียบปริมาณการสั่งซื้อวัสดุกับ

การประมาณการ การตรวจสอบปริมาณการใช้วัสดุที ่หน่วยงานก่อสร้าง และควบคุมราคาวัสดุโดยผ่าน

กระบวนการจัดซื้อส่วนกลางที่มีขอบเขตอำนาจหน้าที่ในการสอบทานราคาและอนมุัติการสั่งซื้ออย่างชัดเจน  

การมุ่งเน้นคุณภาพในการให้บริการและเป็นธรรมต่อลูกค้า 

โดยเลือกใช้วัสดุที่ได้มาตรฐานและเป็นไปตามข้อกำหนดโดยไม่มุ่งหาผลกำไรจากการลดคุณภาพวัสดุ และ

บริษัทมีนโยบายที่จะคำนึงประโยชน์ของลูกค้าในระดับเดียวกับผลประโยชน์ของบริษัทฯเสมอ 

การเข้าประมูลงานกับผู้ว่าจ้างที่มีฐานะการเงินเข้มแข็งในราคาประมูลที่เหมาะสม 

บริษัทมีนโยบายในการเข้าประมูลงานกับเจ้าของโครงการที่มีฐานะการเงินเข้มแข็ง และมีเครดิตการค้าที่ดี 

โดยบริษัทจะเสนอราคาที่บริษัทมีความมั่นใจว่าจะได้กำไรจากการรับเหมาเท่านั้น  

สรุปภาวะธุรกิจรับเหมาติดต้ังระบบวิศวกรรมประกอบอาคารในประเทศไทย 
ภาคอุตสาหกรรมการก่อสร้างมีแนวโน้มเติบโตตามมูลค่าการก่อสร้างทั้งภาครัฐบาลและภาคเอกชน โดย
ธนาคารกรุงศรีคาดว่ามูลค่าการลงทุนก่อสร้างโดยรวมที่คาดว่าจะขยายตัว 3.0-4.0% ต่อปี โดยมูลค่าก่อสร้าง
ภาครัฐจะขยายตัว 3.5-4.0% ต่อปี ด้วยปัจจัยขับเคลื่อนที่สำคัญ ได้แก่ การลงทุนโครงการขนาดใหญ่ของ
ภาครัฐ โดยเฉพาะโครงการที่เกี่ยวเนื่องกับเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic 
Corridors: EEC) ภายใต้การเร่งดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาระบบโลจิสติกส์ของประเทศไทย
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ปี 2566-2570 ขณะที่มูลค่าการลงทุนก่อสร้างภาคเอกชนท้ังที่อยู่อาศัยและอสังหาริมทรัพย์เพื่อการพาณิชย์ มี
แนวโน้มทยอยฟื้นตัว โดยจะขยายตัว 3.0-3.5% ตามกำลังซื้อท่ีน่าจะปรับตัวดีขึ้นตามภาวะเศรษฐกิจและการ
ลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานท่ีคืบหน้ามากขึ้น โดยปัจจัยที่อาจจำกัดการเติบโตส่วนใหญ่มาจากต้นทุนก่อสร้างทั้ง
วัสดุก่อสร้างและค่าแรง รวมถึงค่าขนส่งที ่จะยังทรงตัวสูงตามทิศทางราคาพลังงาน ขณะที ่ปัญหาการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Climate change and 
the race to Net Zero) จะเป็นปัจจัยท้าทายให้ผู้ประกอบการต้องเร่งปรับตัวในการลงทุนด้านเทคโนโลยีเพื่อ
ลดการใช้วัสดุก่อสร้างที่สิ้นเปลือง 

จากรายงานของศูนย์วิจัยกรุงศรีและ อีไอซี ธนาคารไทยพาณิชย์ แนวโน้มการก่อสร้างที่อยู่อาศัย อาคารทั่วไป 
อาคารสูง และอาคารขนาดใหญ่ในปี 2567 มีการเติบโตอย่างต่อเนื่อง โดยได้รับแรงหนุนจากปัจจัยหลาย
ประการ รวมถึงการฟื้นตัวของเศรษฐกิจในประเทศและการลงทุนจากภาคเอกชนท่ีมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น ศูนย์วิจัย
กรุงศรีระบุว่า มูลค่าการก่อสร้างที่อยู่อาศัยในปี 2567 มีการเติบโตที่ระดับ 3% แตะที่ประมาณ 598,000 ล้าน
บาท โดยเป็นผลมาจากการเปิดตัวโครงการใหม่ที่เพิ่มขึ้นทั้งในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล รวมถึงในจังหวัดที่
เป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจระดับภูมิภาค นอกจากนี้ การพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์แบบ Mixed-use ซึ่ง
ผสมผสานพ้ืนท่ีอยู่อาศัยและพื้นท่ีพาณิชยกรรมเข้าด้วยกัน ยังคงเป็นที่นิยม และเป็นปัจจัยสำคัญที่ช่วยกระตุ้น
การลงทุนในภาคก่อสร้าง อีไอซี ธนาคารไทยพาณิชย์คาดว่า ภาคเอกชนจะมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อน
อุตสาหกรรมก่อสร้าง โดยเฉพาะในกลุ่มอาคารสูงและอาคารขนาดใหญ่ เนื่องจากการฟื้นตัวของความต้องการ
ใช้พื้นที่สำนักงานและพื้นที่ค้าปลีก นอกจากนี้ การพัฒนาโครงการคอนโดมิเนียมในเมืองใหญ่ยังมีแนวโน้ม
เพิ่มขึ้น โดยเฉพาะโครงการที่มุ่งเป้ากลุ่มผู้ซื้อชาวต่างชาติที่ต้องการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ไทย 

อุตสาหกรรมก่อสร้างยังคงเผชิญกับความท้าทายสำคัญหลายประการ เช่น ต้นทุนวัสดุก่อสร้างที่เพิ่มขึ้นจาก
ปัญหาห่วงโซ่อุปทานทั่วโลก โดยเฉพาะเหล็กและปูนซีเมนต์ที่ราคาสูงขึ้นกว่า 15% ในปีที่ผ่านมา การขาด
แคลนแรงงาน โดยเฉพาะแรงงานฝีมือ ส่งผลกระทบต่อระยะเวลาและต้นทุนในการดำเนินโครงการ นอกจากนี้ 
บริษัทรับเหมาขนาดใหญ่เริ่มใช้เทคโนโลยี เช่น การสร้างแบบจำลองข้อมูลอาคาร (BIM) และระบบอัตโนมัติ 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน อีกปัญหาหนึ่งคือข้อกำหนดด้านสิ่งแวดล้อมท่ีเข้มงวด ซึ่งเพ่ิมความซับซ้อน
ในการดำเนินโครงการ เพราะอุตสาหกรรมนี้เป็นแหล่งปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่สำคัญและมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นใน
ทุกปี โดยผู้รับเหมาก่อสร้างรายใหญ่มีแนวโน้มจะปรับตัวได้เร็วกว่ากลุ่ม SMEs เนื ่องจากมีเงินทุนและ
เทคโนโลยีที่มากกว่า นอกจากนี้ ความไม่แน่นอนทางเศรษฐกิจ เช่น ราคาพลังงาน อัตราดอกเบี้ย และอัตรา
แลกเปลี่ยน ก็ยังคงมีผลกระทบต่อการตัดสินใจลงทุนและความสามารถในการทำกำไรของบริษัทต่างๆ ใน
อุตสาหกรรมนี้ 

 
(3) การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ  

บริษัทตั้งเป้าหมายรายได้แต่ละประเภทเป็นประจำทุกปี และทำการปรับปรุงเป้าหมายดังกล่าวให้สอดคล้อง

กับการเปลี่ยนแปลงตามภาวะเศรษฐกิจและการลงทุน  ทั้งนี้ ในการสรรหางานรับเหมาติดตั้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร 

ประกอบด้วยวิธี ดังนี ้
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1. การประมูลงาน (Competitive Bidding)  

สำหรับงานเอกชนส่วนใหญ่ ผ ู ้บร ิหารโครงการมักจะใช้ว ิธ ีบร ิหารโครงการโดยการแยกสัญญา 

(Separated Contract) คือผู ้รับเหมาแต่ละราย ประมูลงานตรงกับผู ้บริหารโครงการหรือเจ้าของ

โครงการ และหากได้รับงานผู้รับเหมาแต่ละรายจะทำสัญญาโดยตรงกับเจ้าของงาน โดยทั่วไปผู้ที่เข้าร่วม

ประมูลจะได้รับเชิญจากผู้บริหารโครงการ ทำให้บริษัทที่มีคุณสมบัติที่ดีและเป็นที่รู้จักจะได้โอกาสในการ

เข้าร่วมประมูลมากกว่า 

สำหรับงานราชการโดยส่วนใหญ่จะใช้วิธีการบริหารโครงการโดยใช้สัญญาเดียว (Single Contract) คือ

หน่วยงานราชการจะทำสัญญาตรงกับผู้รับเหมาหลัก (Main Contractor) ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นผู้รับเหมา

งานโครงสร้าง และเมื ่อผู ้รับเหมาหลักได้รับงานแล้วก็จะจัดให้มีการประมูลเลือกผู ้ร ับเหมาช่วง 

(Subcontractor) เพื่อมารับผิดชอบงานในส่วนอื่นๆ ที่ตนไม่มีความชำนาญ โดยส่วนใหญ่งานรับเหมา

ติดตั้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคารทั้งหมดที่บริษัทได้มา เป็นการได้มาโดยวิธีการเข้าร่วมประมูล 

2. การเจรจาโดยตรงกับเจ้าของงานหรือผู้บริหารโครงการ (Negotiation Deal) 

ซึ่งโดยปกติเจ้าของงานมักจะใช้กับงานที่มีมูลค่าไม่สูงนักหรือใช้กับผู้รับเหมาที่คุ้นเคยเป็นอย่างดี ซึ่ง

บริษัทได้รับงานโดยวิธีนี้เป็นส่วนน้อย 

3. การจ้างเหมาพร้อมออกแบบ (Turnkey) 

เป็นการรับเหมาติดตั้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคารที่เจ้าของโครงการจะว่าจ้างให้บริษัทออกแบบและ

รับเหมาติดตั้งพร้อมกันในคราวเดียว ซึ่งเจ้าของโครงการอาจใช้วิธีเจรจาตกลงหรือเปิดประมูลได้ วิธี

ดังกล่าวไม่ค่อยเป็นที่นิยมใช้ในการสรรหาผู้รับเหมาติดตั้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร โดยที่ผ่านมา 

บริษัทได้เคยรับงานผ่านวิธีการสรรหาดังกล่าวเป็นส่วนน้อย 

4. การตรวจสอบสถานะของลูกค้าผู้ว่าจ้าง 

บริษัทได้จัดให้มีระบบการตรวจสอบสถานะของผู้ว่าจ้างก่อนการเข้าร่วมประมูลงานทุกครั้งในกรณีที่ผู้

ว่าจ้างเป็นลูกค้ารายใหม่ หากเป็นลูกค้ารายเดิมบริษัทจะจัดให้มีการตรวจสอบสถานะทุกไตรมาส โดยมี

หลักเกณฑ์ในการตรวจสอบ 5 ประการ ได้แก่ ประวัติการชำระหนี้ ฐานะทางการเงิน ความน่าเชื่อถือ

ของโครงการ มูลค่าและระยะเวลาก่อสร้างของโครงการ และภาวะอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจ 

รับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าและสาธารณูปโภคอื่น ๆ 

(1) ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ  

บริษัทได้ดำเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างโครงการขนาดใหญ่ (Engineering Procurement Construction -

EPC) ซึ่งดำเนินการผ่านบริษัทย่อย 2 บริษัท คือบริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด และ บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน 

จำกัด โดยได้ให้บริการรับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลิต 220 เมกะวัตต์ ในเมืองมินบู 

ประเทศเมียนมา และการให้บริการจัดหาอุปกรณ์ที่ใช้ในการก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลติ 

25 เมกะวัตต์ ในจังหวัดบิลิรัน ประเทศฟิลิปปินส์  
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(2) การตลาดและการแข่งขัน 

บริษัทมีพื้นฐานในการดำเนินธุรกิจวิศวกรรมมายาวนาน ส่งผลให้เกิดความชำนาญและมีประสบการณ์เป็น

อย่างดี ประกอบกับในปัจจุบันบริษัทได้ขยายธุรกิจการลงทุนในธุรกิจพลังงาน ซึ่งถือเป็นการต่อยอดจากธุรกิจวิศวกรรมเดิม

ของบริษัทไปสู่ธุรกิจวิศวกรรมแบบครบวงจรที่ครอบคลุมถึงการรับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าและสาธารณูปโภคอื่น ๆ  

ทั้งนี้ ในปีที่ผ่านมาบริษัทสามารถดำเนินการรับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ถึง 2 

โครงการ อันได้แก่ การรับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลติ 220 เมกะวัตต์ ในเมืองมินบู 

ประเทศเมียนมา ซึ่งถือเป็นหนึ่งในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่ใหญ่ที่สุดในทวีปเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ อีกหนึ่ง

โครงการคือการให้บริการจัดหาอุปกรณ์ที่ใช้ในการก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลิต 25 เมกะ

วัตต์ ในจังหวัดบิลิรัน ประเทศฟิลิปปินส์ ที่อยู่ระหว่างการรุกหน้าพัฒนา ซึ่งถือเป็นการแสดงถึงศักยภาพของบริษัทในการเป็น

ผู้รับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนในหลากหลายประเทศ  

อย่างไรก็ดี ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าและสาธารณปูโภคอื่นๆ มีผู้ประกอบการกลุ่มธุรกิจประเภท

ดังกล่าวท้ังรายใหญ่และรายย่อย ทั้งบริษัทท่ีจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและบริษัทจำกัด จึงถือได้ว่าเป็น

ธุรกิจที่มีผู้ประกอบการค่อนข้างมากราย โดยคู่แข่งในกลุ่มธุรกิจดังกล่าวอันเป็นที่รู้จักได้แก่  บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ 

จำกัด (มหาชน)  บริษัท เพาเวอร์ โซลูชั่น เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) บริษัท ซิโน -ไทย เอ็นจีเนียริ่ง แอนด์ คอนสตรัคช่ัน 

จำกัด (มหาชน) เป็นต้น ดังนั้น บริษัทจึงมีกลยุทธ์ในการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อทั้งบริษัทคู่ค้า ผู้รับเหมาก่อสร้างและ

รัฐวิสาหกิจขนาดใหญ่ที่มีศักยภาพในหลายประเทศ เช่น จีน ญี่ปุ่น ฟิลิปปินส์ เมียนมาและไต้หวัน เพื่อช่วยส่งเสริมและ

สนบัสนุนให้บริษัทมีศักยภาพในการแข่งขันในการดำเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าและสาธารณูปโภคอื่น ๆ ได้ดี

มากยิ่งข้ึน 

อีกทั ้งบริษัทมีนโยบายในการคัดเลือกลูกค้ากลุ ่มเป้าหมายที ่แข็งแกร่ง และรัฐวิสาหกิจ  โดยพิจารณา

ความสามารถในการชำระเงินของลูกค้าเป็นสำคัญ เช่น พิจารณาแหล่งเงินทุนในการชำระเงิน สัญญาเงินกู้จากธนาคาร ความ

ชัดเจนของกระแสเงินสด และส่วนเงินทุนของผู้ถือหุ้น เป็นต้น รวมทั้งบริษัทจะมีการกำหนดเงื่อนไขสัญญาให้รัดกุมและชัดเจน 

เพื่อเป็นการลดความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น พร้อมสร้างจุดแข็ง และมุ่งเป้าผลกำไรที่จะคืนประโยชน์ให้กับผู้ถือหุ้นได้มากที่สุด 

 

สรุปภาวะธุรกิจรับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าและสาธารณูปโภคอื่นๆ ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 

เสถียรภาพของการจ่ายไฟฟ้าและความมั่นคงด้านพลังงาน มีบทบาทสำคัญต่อการรักษาความมั่นคงด้านพลังงาน 

โดยในปี 2566 กำลังการผลิตไฟฟ้าติดตั้งของอาเซียนยังคงพึ่งพาเช้ือเพลิงฟอสซิลในสัดส่วนสูงถึง 66.6% ซึ่งส่วนใหญ่เป็นถ่านหิน

และก๊าซธรรมชาติ (รูปที่ 4) ทั้งนี้ กำลังการผลิตไฟฟ้าติดตั้งรวมของภูมิภาคมีแนวโน้มเติบโตอย่างต่อเนื่องภายใต้ทุกสมมติฐาน โดย

ในปี 2569 คาดว่าจะเพิ่มขึ้นประมาณ 6% ภายใต้กรณีฐาน (Business-as-Usual Scenario: BAS), 17.7% ภายใต้กรณีนโยบาย

ทางเลือก (Alternative Policy Scenario: ATS) และ 22.4% ภายใต้กรณีความทะเยอทะยานระดับภูมิภาค (Regional Ambition 

Scenario: RAS) จากระดับ 336.3 กิกะวัตต์ในปี 2566 จากการดำเนินนโยบายตามแผนพัฒนากำลังผลิตไฟฟ้า (Power 
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Development Plan: PDP) คาดว่าสัดส่วนพลังงานหมุนเวียนในกำลังการผลิตติดตั้งปี 2569 จะเพิ่มขึ้น 44.3% เมื่อเทียบกับปี 

2566 โดยยังคงมีพลังงานน้ำเป็นแหล่งหลัก คิดเป็นสัดส่วน 19.7% รองลงมาคือพลังงานแสงอาทิตย์ที่ 11% ในด้านการผลิตไฟฟ้า 

ปริมาณการผลิตไฟฟ้ารวมมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง จากแรงขับเคลื่อนของการเติบโตทางเศรษฐกิจและการเพิ่มขึ้นของ

จำนวนประชากรในภูมิภาค โดยข้อมูลย้อนหลังปี 2566 ระบุว่ามีการผลิตไฟฟ้ารวม 1,320 เทราวัตต์ชั่วโมง (TWh) 

อย่างไรก็ตาม ปริมาณการผลิตไฟฟ้าภายใต้กรณี ATS ลดลงเมื่อเทียบกับกรณี BAS อันเป็นผลจากมาตรการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน แต่เพิ่มขึ้นในสมมติฐานอื่น ๆ โดยประมาณการระบุว่าประเทศสมาชิกอาเซียน (ASEAN Member 

States: AMS) จะต้องผลิตไฟฟ้าประมาณ 1,369 เทราวัตต์ชั่วโมง ภายใต้กรณี ATS ในปี 2569 ซึ่งเพิ่มขึ้นราว 2% ภายใต้กรณี 

RAS และเพิ ่มขึ ้นประมาณ 6% ภายใต้กรณี CNS การเพิ ่มขึ ้นดังกล่าวเป็นผลจากการผลักดันนโยบายด้านการใช้ไฟฟ้า 

(electrification) และการเปลี่ยนผ่านไปสู่แหล่งพลังงานหมุนเวียนอย่างชัดเจน 

ทั้งนี ้ สำหรับการเปลี่ยนผ่านสู่พลังงานสะอาดผ่านความพยายามในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก การ

คาดการณ์การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนในปี 2569 ภายใต้กรณี CNS ยังคงมีพลังงานน้ำเป็นแหล่งหลัก โดยเพิ่มขึ้นถึง 47% 

เมื่อเทียบกับปี 2566 ขณะที่พลังงานแสงอาทิตย์และพลังงานลมจะมีบทบาทสำคัญในโครงสร้างการผลิตไฟฟ้า โดยคาดว่าจะมีการ

ผลิตไฟฟ้าประมาณ 100.1 เทราวัตต์ชั่วโมง และ 85.2 เทราวัตต์ชั่วโมง ตามลำดับ 

 

การคาดการณ์กำลังการผลิตไฟฟ้าติดต้ังของอาเซียน ปี 2566-2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แหล่งที่มา: ASEAN Centre for Energy (ACE) 
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แหล่งที่มา: ASEAN Centre for Energy (ACE) 

 

(3) การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ และผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

ในการดำเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าและสาธารณูปโภคอื่นๆ บริษัทมีการคัดเลือกโครงการที่

มีความน่าสนใจในการเข้าไปลงทุนรับเหมาก่อสร้าง โดยบริษัทจะพิจารณาความเหมาะสม และรูปแบบของโครงการ หาก

โครงการนั้นมีรูปแบบที่บริษัทมีความชำนาญ หรือมีศักยภาพทั้งในด้านการลงทุนและบุคลากรมากเพียงพอ บริษัทจะเข้าไป

ดำเนินการรับเหมาและก่อสร้างเอง ถ้าหากบริษัท เห็นว่าลักษณะของโครงการเหมาะแก่การรับเหมาช่วง เช่น โครงการที่ต้อง

ใช้ทรัพยากรที่อยู่นอกเหนือขอบเขตนโยบายการลงทุนของบริษัท หรือจำนวนบุคลากรที่จำกัด บริษัทจะมีการจัดประมูลงาน

เพื่อคัดเลือกผู้รับเหมาต่อ (EPC Sub-contractor) โดยพิจารณาตามคุณสมบัติ ประสบการณ์ ผลงาน และสถานะทางการเงิน

ของผู้รับเหมาต่อรวมไปถึงการพิจารณามาตรฐานของวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการก่อสร้าง เช่น แผงเซลล์แสงอาทิตย์และโครงสร้าง

ที่เกี่ยวข้อง รวมไปถึงการเสาะหาคู่ค้าที่มีความน่าเช่ือถือ มีความสัมพันธ์อันดีกับ บริษัทและมีศักยภาพทั้งด้านธุรกิจการลงทุน

และความสามารถในการชำระเงินเป็นสำคัญ เพื่อให้ได้ประสิทธิภาพในพัฒนาโครงการและผลลัพธ์ในการดำเนินงานสูงสุด 

อย่างไรก็ตามในระหว่างการดำเนินการก่อสร้างอาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมได้บ้าง เช่น ฝุ่นละออง

จากยานพาหนะและเครื่องจักรในขั้นตอนการปรับพื้นที่ ทั้งนี้บริษัทได้มีการดำเนินการก่อสร้างตามมาตรฐานวิศวกรรมการ

ก่อสร้างเพื่อให้มลภาวะที่อาจเกิดขึ้นอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานดังกล่าว 
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(4) งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ 

โครงการก่อสร้าง สถานที่ต้ัง กำหนดการก่อสร้างและจัดหาอุปกรณ์ 
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาด  

220 เมกะวัตต ์

เมืองมินบ ู

ประเทศเมียนมา 

1. ออกแบบวิศวกรรม การก่อสร้าง การติดตั้ง และการ

ทดสอบระบบสำหรับโครงการดังกล่าว จำนวน 4 

เฟส1 ดังนี้ : 

        เฟสที่ 1 : กำลังการผลิต 50 เมกะวัตต์ ส่งมอบ 

        เรียบร้อยเมื่อวันท่ี 27 กันยายน  2562 

        เฟสที่ 2 : กำลังการผลิต 50 เมกะวัตต์ ในปี 2571  

        เฟสที่ 3 : กำลังการผลิต 50 เมกะวัตต์ ในปี 2571 

        เฟสที่ 4 : กำลังการผลิต 70 เมกะวัตต์ ในปี 2572 

2. จัดซื้อและจัดหาอุปกรณ์สำหรับโครงการดังกล่าว

และตามช่วงเวลาข้างต้น 

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาด 

25 เมกะวัตต ์

จังหวัดบิลลิรัน 

ประเทศฟลิิปปินส ์

การจัดหาอุปกรณ์ เช่น แผงโซลาร์เซลล์,อุปกรณ์ไฟฟ้าและ

โครงสร้างที่เกี่ยวข้อง เริ่มตั้งแต่ปี 2560 และคาดว่าจะแลว้

เสร็จในปี 2571 

 

 

1.2.2.3 ธุรกิจที่ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงิน 

 

ธุรกิจที่ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงิน 

1. ลักษณะธุรกิจ 

บริษัทขยายการลงทุนสู่ธุรกิจให้คำปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงิน โดยจัดตั้งบริษัท โนว่า เอเซีย จำกัด 

เพื่อวัตถุประสงค์ประกอบธุรกิจ ที่ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและด้านการเงินอย่างครบวงจร ทั้งการให้คำปรึกษาด้านธุรกิจ การ

ควบรวมกิจการหรือจัดหาผู้ร่วมทุน การประเมินมูลค่าหุ้นและกิจการ การประสานงานจัดหาแหล่งเงินกู้ การปรับโครงสร้างหนี้ และ

การให้คําปรึกษาทางการเงินด้านต่าง ๆ  โดยบริษัท โนว่า เอเซีย จำกัด มีความมุ่งมั่นในการให้บริการเป็นที่ปรึกษาและให้คำปรึกษา

ทางการเงินประเภทต่าง ๆ รวมถึงผลิตภัณฑ์ในตลาดทุน ที่ปรึกษาทางการเงิน การจัดการสินเชื่อ วาณิชธนกิจ ธุรกิจการจัดการ

สินทรัพย์ การศึกษาความเป็นไปได้และการวางแผนธุรกิจ ให้แก่กลุ่มบริษัทในโครงการต่าง ๆ รวมไปถึงเสาะหาลูกค้าภายนอก ขยาย

และพัฒนาองค์กร และบุคลากรให้มีความสามารถในการรับงานเพิ่มมากขึ้นอีกด้วย นอกจากนี้ยังมองหาการลงทุนในโครงการต่าง ๆ 

ที่มีโอกาสในการสร้างผลกำไรที่เหมาะสม ทั้งภายนอกและภายในบริษัท รวมถึงบริษัทที่อยู่ในและนอกตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ

 
1 ทั้งนี้ ความคืบหน้าโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาด 220 เมกะวัตต์ เมืองมินบู ประเทศเมียนมา อาจมีการเปลี่ยนแปลงจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 และสถานการณ์ทางการเมืองภายในประเทศเมียนมา 
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ไทย โดยจะไม่ดำเนินธุรกิจใดที่ขัดแย้งกับการประกอบธุรกิจหลักของบริษัท นอกจากนี้ บริษัทยังได้ขยายกลุ่มธุรกิจไปยังธุรกิจสินเช่ือ

แบบมืออาชีพ เพื่อให้บริการด้านสินเชื่ออย่างครบวงจรแก่กลุ่มลูกค้าที่หลากหลาย โดยให้ความสำคัญกับการวิเคราะห์ความเสี่ยง 

การกำหนดเง่ือนไขที่เหมาะสม และการบริหารจัดการสินเช่ืออย่างมีประสิทธิภาพ ธุรกิจสินเช่ือของบริษัทจะเน้นการให้บริการสินเช่ือ

เพื่อธุรกิจและสินเช่ือส่วนบุคคล โดยมีเป้าหมายเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ลูกค้าและผู้ถือหุ้นของบริษัท โดยยึดหลักความโปร่งใสและ

ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งมุ่งเน้นการให้บริการที่ตรงตามความต้องการของลูกค้าอย่างแท้จริง 
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2. การตลาดและการแข่งขัน 

  ระบบธนาคารพาณิชย์มีความมั่นคงและมีเสถียรภาพ โดยมีเงินกองทุน เงินสำรอง และสภาพคล่อง อยู่ในระดับสูง 

สินเช่ือระบบธนาคารพาณิชย์ (รวมเครือ) ไตรมาส 3 ปี 2568 โดยรวมยังหดตัว ใกล้เคียงไตรมาสก่อนอยู่ที่ร้อยละ -1.0 จาก

ระยะเดียวกันปีก่อน จากสินเชื่อธุรกิจ SMEs และสินเชื่ออุปโภค บริโภคที่ยังหดตัวต่อเนื่อง ตามความเสี่ยงด้านเครดิตที่ยงัอยู่

ในระดับสูง ขณะที่สินเช่ือธุรกิจขนาดใหญ่ ขยายตัวเล็กน้อย  

 

 

 

 

 

 

 

 ทั้งนี้ ความต้องการสินเช่ือของธุรกิจขนาดใหญ่ลดลงในขณะที่การชำระคืนหนี้เพิ่มขึ้น ด้าน คุณภาพสินเช่ือ NPL ใน

ภาพรวมค่อนข้างทรงตัว จาก New NPL ที่ชะลอลงเป็นสำคัญ ส่งผลให้ยอด คงค้างสินเชื ่อ สินเชื ่อด้อยคุณภาพ (Non-

performing loan : NPL) ไตรมาส 3 ปี 2568 ปรับลดลงมาอยู่ที่ 544.0 พันล้านบาท ทั้งนี้สัดส่วน NPL ต่อสินเช่ือ รวม ปรับ

เพิ่มขึ้นมาอยู่ที่ร้อยละ 2.94 ส่วนหนึ่งจากผลของฐานสินเชื่อที่หดตัว สำหรับ สินเชื่อที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของความ

เสี่ยงด้านเครดิตต่อสินเชื่อรวม (Significant increase in credit risk : SICR) ปรับเพิ่มขึ้น ตามการจัดชั้นเชิงคุณภาพจาก

ปัจจัยเฉพาะรายของลูกหนี้ธุรกิจขนาดใหญ่ และส่วนหนึ่งจากการปรับชั้น  ดีขึ้นของ NPL ส่งผลให้สัดส่วน สินเชื่อที่มีการ

เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของความเสี่ยงด้านเครดิตต่อสินเช่ือรวม (Significant increase in credit risk : SICR) เพิ่มขึ้นมาอยู่ท่ี

ร้อยละ 7.24 อย่างไรก็ดีธนาคารพาณิชย์ยังให้ความ ช่วยเหลือลูกหนี้อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งบริหารจัดการคุณภาพหนี้สำหรับผล

การดำเนินงานปรับลดลงจากระยะ เดียวกันปีก่อน จากรายได้ดอกเบี้ยสุทธิที่ลดลง ตามการหดตัวของสินเช่ือและการปรับลด

อัตราดอกเบี้ยให้กับ ลูกหนี้ท้ังจากการปรับลดโดยธนาคารและตามมาตรการคุณสู้ เราช่วย  

  

 

 

 

 

 

ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย  

ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย  
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 อย่างไรก็ตาม ยังต้องติดตามภาวะการเงินที่ยังตึงตัวและความสามารถในการชำระหนี้ของลูกหนี้ SMEs และ

ครัวเรือนท่ามกลางเศรษฐกิจท่ียังชะลอลงจากผลกระทบของมาตรการภาษีสหรัฐฯ และรายได้ที่ฟ้ืนตัวช้า ท้ังนี้ ความช่วยเหลือ

ภายใต้โครงการ “คุณสู้ เราช่วย” มีส่วนช่วยบรรเทาภาระหนี้ของ SMEs และ ครัวเรือนกลุ่มเปราะบาง โดยสัดส่วนหนี้

ครัวเรือนต่อ GDP ไตรมาส 2 ปี 2568 ปรับลดลงจากไตรมาสก่อน จากสินเชื่อภาคครัวเรือนที่ขยายตัวชะลอลงเป็นสำคัญ 

ขณะที่ภาคธุรกิจมีสัดส่วนหนี้สินต่อ GDP ลดลงตาม การก่อหนี้ที่ลดลงเป็นสำคัญ ด้านความสามารถในการทำกำไรลดลงจาก

ระยะเดียวกันปีก่อนเกือบทุกประเภท ธุรกิจ โดยเฉพาะธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ตามภาวะตลาดที่อยู่อาศัยที่ชะลอตัว 

 สินเชื่อภาคธุรกิจ ความต้องการสินเชื่อธุรกิจปรับเพิ่มขึ้นทั้งในธุรกิจขนาดใหญ่และ SMEs ขณะที่มาตรฐานการให้
สินเชื่อเข้มงวดขึ้นเล็กน้อย ความต้องการสินเชื่อภาคธุรกิจไตรมาส 4 ปี 2568 ปรับเพิ่มขึ้นทั้งในธุรกิจขนาดใหญ่และ SMEs
โดยเฉพาะลูกหนี้รายเดิม ส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนและ Refinance โดยสถาบันการเงิน ส่วนใหญ่
ประเมินว่า ต้นทุนทางการเงินที่ปรับลดลงในช่วงที่ผ่านมามีส่วนทำให้ความต้องการสินเชื่อปรับเพิ่มขึ้นบ้าง ขณะที่บางแห่ ง
ประเมินว่ามีผลจำกัดจากภาวะเศรษฐกิจที่ชะลอตัว นอกจากนี้ สถาบันการเงินบางแห่งประเมินว่าความต้องการสินเชื่อเพื่อ
การส่งออกปรับลดลงเล็กน้อย จากความเสี่ยงด้านภูมิรัฐศาสตร์มาตรการทางภาษีของสหรัฐฯ และเงินบาทที่แข็งค่า สำหรับ
แนวโน้มไตรมาส 1 ปี 2569 สถาบันการเงินส่วนใหญ่ประเมินว่าความต้องการสินเชื่อมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นในทุกขนาดธุรกิจ
โดยเฉพาะเพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน และ Refinance สินเชื่อภาคครัวเรือน ความต้องการสินเชื่อครัวเรือนปรับเพิ่มขึ้นใน
สินเชื่อบัตรเครดิตและเช่าซื้อ รถยนต์ด้านสินเชื่อที่อยู่อาศัยและเพื่อการบริโภคอื่นปรับลดลง มาตรฐานการให้สินเชื่อเขม้งวด 
ขึ้นเล็กน้อย สอดคล้องกับคุณภาพสินเชื่อที่ปรับด้อยลง  ความต้องการสินเชื่อภาคครัวเรือนไตรมาส 4 ปี 2568 เพิ่มขึ้นใน
สินเชื่อบัตรเครดิตและเช่าซื้อ รถยนต์ส่วนหนึ่งจากการส่งเสริมการขายของผู้ประกอบการ ขณะที่ความต้องการสินเชื่อที่อยู่  
อาศัยและเพื่อการบริโภคอื่นปรับลดลง โดยสถาบันการเงิน ประเมินว่าต้นทุนทาง การเงินท่ีปรับลดลงในช่วงที่ผ่านมามีส่วนทำ
ให้ความต้องการสินเชื่อภาคครัวเรือนปรับเพิ่มขึ้น บ้าง สำหรับแนวโน้มไตรมาส 1 ปี 2569 สถาบันการเงินประเมินว่า ความ
ต้องการสินเช่ือครัวเรือนมี แนวโน้มปรับเพิ่มขึ้นในสินเชื่อบัตรเครดิตและเพื่อการบริโภคอื่น เนื่องจากประเมินว่าสภาพ คล่อง
ของครัวเรือนมีแนวโน้มลดลงตามภาวะเศรษฐกิจที่ชะลอตัว ขณะที่ความต้องการสินเชื่อ  เช่าซื้อรถยนต์และที่อยู่อาศัยมี
แนวโน้มลดลงส่วนหน่ึงจากความเชื่อมั่นผู้บริโภคที่ยังอยู่ในระดับต่ำ 
 

3. ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ  

ในการดำเนินธุรกิจที่ปรึกษาทางการเงินและการลงทุน บริษัทมีการคัดเลือกลูกค้าเป้าหมายที่มีความเหมาะสม 

ไม่ว่าจะเป็นกลุ่มลูกค้าที่มีความเกี่ยวข้องกันทั้งภายในและภายนอก โดยปัจจัยที่บริษัทพิจารณาในการคัดเลือก เช่น รูปแบบ

การดำเนินธุรกิจหรือประเภทธุรกิจที่บริษัทมีความชำนาญหรือประสบการณ์ และยังเปิดแสวงหาโอกาสในการให้บริการใน

ธุรกิจอื่นๆ ที่มีความน่าสนใจและสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาธุรกิจ และพัฒนาคุณภาพของผู้เชี่ยวชาญและทีมงานไป

พร้อมๆ กัน เพื่อสร้างการดำเนินงานที่มีมาตรฐานตลอดจนการบริหารจัดการธุรกิจที่ดี  โดยบริษัทมีการแบ่งกลุ่มธุรกิจเพื่อ

แบ่งแยกลูกค้า ดังน้ี 

3.1 สินเชื่อพิโกไฟแนนซ์ (PICO Finance) 

ในปี 2566 บริษัทขยายการลงทุนสู่ธุรกิจปล่อยสินเชื่อรายย่อยระดับจังหวัด โดยให้บริษัท โนว่า เอเชีย 

จำกัด ถือหุ้น ร้อยละ 78.24 (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566) ของบริษัท พิโก โซลูชั่นส์ (ไทยแลนด์) จำกัด 
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เพื่อดำเนินธุรกิจสินเชื่อโดยมุ่งเน้นการปล่อยสินเชื่อแก่ลูกค้ารายย่อย ผ่านรูปแบบการปล่อยสินเชื่อราย

ย่อยภายใต้การกำกับ หรือที่เรียกว่า “PICO Finance” บริษัท พิโก โซลูชั่นส์ (ไทยแลนด์) จำกัด ได้รับ

ใบอนุญาตจากกระทรวงการคลัง เลขที่ 273/2561 เพื่อประกอบธุรกิจให้บริการสินเชื่อรายย่อยระดับ

จังหวัดภายใต้กำกับ หรือสินเชื่อพิโกไฟแนนซ์ ให้แก่บุคคลที่มีทะเบียนบ้าน อาศัย หรือประกอบอาชีพ  

ในจังหวัดที่สำนักงานใหญ่ของบริษัท พิโก โซลูชั่นส์ (ไทยแลนด์) จำกัด ตั้งอยู่ แบบไม่มีหลักประกัน  

ซึ่งเรียกเก็บดอกเบี้ย ค่าปรับ ค่าบริการ ค่าธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายใดๆ อันเกิดขึ้นจริงและสมควรแก่

เหตุ ในอัตราไม่เกินร้อยละ 36 ต่อปี วงเงินกู้สูงสุดไม่เกิน 50,000 บาท โดยบริษัทเริ่มรับรู้รายได้จากการ

ดำเนินธุรกิจของบริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด ตั้งแต่ไตรมาสที่ 4/2564 เป็นต้นมา 

 

1.2.2.4 ธุรกิจการจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์  

 

ธุรกิจการจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

1. ลักษณะธุรกิจ  

บริษัทได้ขยายการลงทุนเข้าสู่ธุรกิจการจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์  ผ่านบริษัท เมตะ เอส 

จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นอยู่ในสัดส่วนร้อยละ 100  โดยดำเนินการในทุกขั้นตอนของกระบวนการพัฒนาโครงการ 

ตั้งแต่การจัดหาที่ดิน การวางแผนพัฒนา การออกแบบ การก่อสร้าง ไปจนถึงการบริหารโครงการและการขายอสังหาริมทรัพย์ใน

รูปแบบต่าง ๆ โดยบริษัทให้ความสำคัญกับการพัฒนาโครงการที่ตอบโจทย์ความต้องการของตลาด  และเน้นสร้างมูลค่าเพิ่ม

ให้กับสินทรัพย์ผ่านการพัฒนาที่มีคุณภาพ ทั้งในแง่ของการออกแบบ การก่อสร้าง และการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึง

การคำนึงถึงความยั่งยืนในระยะยาว อีกทั้ง บริษัทยังแสวงหาโอกาสลงทุนในโครงการอสังหาริมทรัพย์ที่มีศักยภาพในการสร้าง

ผลตอบแทนที่ดี ทั้งโครงการที่บริษัทพัฒนาเอง และการร่วมทุนในโครงการอื่น ๆ โดยเน้นการลงทุนในธุรกิจที่สอดคล้องกับ

เป้าหมายและทิศทางการดำเนินงานหลักขององค์กร 

2. การตลาดและการแข่งขัน 

  ศูนย์วิจัยกรุงศรีประเมินว่าปี 2566-2568 การเปิดตัวโครงการใหม่โดยรวม (บ้านแนวราบและแนวสูง) ใน 6 

จังหวัดหลักจะเพิ่มขึ้นเฉลี่ย 6.5% ต่อปี หรือปีละ 1.9-2.3 หมื่นยูนิต ซึ่งยังคงต่ำกว่าระดับเฉลี่ย 3.6 หมื่นยูนิตในช่วงปี 2561-

2562 ขณะที่ยอดขายรวมจะเพิ่มขึ้นเฉลี่ย 4.0% ต่อปีหรือเฉลี่ยปีละ 3.3 หมื่นยูนิต โดยแนวโน้มของที่อยู่อาศัยแต่ละประเภท 

มีดังนี ้

▪ ธุรกิจบ้านจัดสรรในต่างจังหวัด (พื้นที่หลัก) เผชิญแรงกดดันจากการแข่งขันสูง เนื่องจากมีผู้ประกอบการ

จำนวนมาก โดยผู้ประกอบการรายกลาง-เล็กมักเป็นคนในพื้นที่หรือมีที่ดินสะสมเดิม ส่วนรายใหญ่ที่จด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์มีแนวโน้มรุกทำตลาดต่างจังหวัดมากขึ้น และมีความได้เปรียบด้านการตลาด

มากกว่า เนื่องจากผู้บริโภคส่วนใหญ่ให้ความสำคัญกับปัจจัยด้านความน่าเช่ือถือของเจ้าของโครงการ  
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▪ ธุรกิจอาคารชุดพักอาศัยเพื่อขายในต่างจังหวัด (พื้นที่หลัก ) ผู้ประกอบการรายกลาง-เล็กเป็นกลุ่มทุน/ 

ผู้ประกอบการท้องถิ่นที่มีที่ดินสะสมอยู่เดิม ส่วนใหญ่เน้นทำโครงการคอนโดมิเนียมประเภท Low rise ที่มี

ความสูงไม่เกิน 8 ชั ้น ส่วนรายใหญ่ในตลาดหลักทรัพย์มีการขยายตลาดมาเปิดขายโครงการแข่งกับ

ผู้ประกอบการท้องถิ่น อย่างไรก็ตาม ธุรกิจยังถูกกดดันจากภาวะเศรษฐกิจโลกชะลอตัว ส่งผลให้นักลงทุน

ต่างชาติและนักท่องเที่ยวยังกลับมาไม่เต็มที่ กระทบยอดการโอนกรรมสิทธ์ของชาวต่างชาติ จึงคาดว่าการ

แข่งขันเพื่อเพ่ิมส่วนแบ่งตลาดของผู้ประกอบการจะรุนแรง ทำให้อัตราการทำกำไรอยู่ในระดับต่ำ โดยเฉพาะ

ผู้ประกอบการรายกลาง-เล็กจะเผชิญความเสี่ยงจากส่วนแบ่งตลาดที่ลดลง 

ธุรกิจที่อยู ่อาศัยในภูมิภาคเติบโตอย่างมีนัยสำคัญใน 6 จังหวัดหลัก 

ได้แก่ เชียงใหม่ ชลบุรี ระยอง นครราชสีมา ขอนแก่น และภูเก็ต 

สะท้อนจากการขออนุญาตก่อสร้างปี 2565 มีสัดส่วนรวมกัน 22% ของ

พื้นที่ขออนุญาตทั่วประเทศ และ 34% ของพื้นที่ต่างจังหวัดทั้งหมด 

(แนวราบสัดส่วน 32% และแนวสูง 75% ของพื้นที่ขออนุญาตแนวราบ

และแนวสูงในต่างจังหวัด ตามลำดับ) เนื่องจากศักยภาพของพื้นที่มีทั้ง

เมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว

และการศึกษา ทั้งยังได้อานิสงส์จากนโยบายกระจายความเจริญสู่

ภูมิภาคของภาครัฐที่ช่วยขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจ อาทิ แผน

ลงทุนโครงสร ้างพื ้นฐาน และการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาค

ตะวันออก (Eastern Economic Corridor: EEC) ซึ่งก่อให้เกิดการจา้ง

งาน การย้ายถิ ่นฐานและการขยายตัวของชุมชนเมือง ทำให้ความ

หนาแน่นของประชากรในพื้นที่เพิ ่มขึ้น (ประชากรแฝงที่ย้ายเข้ามา

พำนักเพื่อศึกษาและทำงาน รวมถึงชาวต่างชาติที่เข้ามาทำงาน) รวมไป

ถึงการที่ภาครัฐมีแผนการพัฒนาด้านการคมนาคม อาทิ รถไฟฟ้าความเร็วสูง และสนามบินอู่ตะเภา ส่งผลให้มีรายได้ต่อหัวของ

ประชากรค่อนข้างสูงโดยเฉพาะระยองและชลบุรี นำมาสู่การพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์เชิงพาณิชย์และโครงการที่อยู่

อาศัยโดยเฉพาะแนวราบ ซึ่งได้ประโยชน์จากราคาที่ดินยังไม่สูงมากนัก  

อย่างไรก็ดี ปัจจัยสำคัญที่จะสามารถกระตุ้นตลาดอสังหาริมทรัพย์ในปี 2568 นั้น คือ การยกเลิกมาตรการ 

LTV และการดึงกำลังซื้อจากต่างชาติเข้ามาซื้ออสังหาริมทรัพย์ไทยได้แบบถูกต้องตามกฎหมาย เช่น การให้สิทธิต่างชาติได้ซื้อ

บ้านเดี่ยวได้มากขึ้น หรือเพิ่มสัดส่วนการซื้อคอนโดมิเนียมได้มากกว่า 49% เป็นต้น ซึ่งเหล่านี้ก็เป็นการดึงอำนาจซื้อใหม่ ๆ 

เข้ามาเสริม และหากทำได้ก็จะได้ประโยชน์กับตลาดอสังหาริมทรัพย์ไทยมากขึ้น 
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3. ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการ  

บริษัทดำเนินธุรกิจด้านการจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนา

โครงการที่ตอบโจทย์ความต้องการของตลาดและส่งมอบผลิตภัณฑ์ที ่มีคุณภาพสูงเพื่อสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้า 

ผลิตภัณฑ์และบริการหลักของบริษัทได้แก่ 

 1) โครงการจัดสรรที่ดินเพื่อที่อยู่อาศัย บริษัทพัฒนาโครงการจัดสรรที่ดินสำหรับบ้านเดี่ยว ทาวน์โฮม และที่พัก

อาศัยรูปแบบต่าง ๆ พร้อมระบบสาธารณูปโภคครบครันและสิ่งอำนวยความสะดวกที่ตอบโจทย์การใช้ชีวิตของลูกค้า 

 2) โครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทเชิงพาณิชย์ รวมถึงการพัฒนาที่ดินสำหรับสำนักงาน อาคารพาณิชย์ หรือ

พื้นที่เชิงพาณิชย์เพื่อการลงทุน ซึ่งเน้นการเลือกทำเลที่เหมาะสมและการออกแบบที่ตอบสนองการใช้งานของผู้ประกอบการ 

 3) โครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน บริษัทมุ่งเน้นการลงทุนในโครงการที่มีศักยภาพในการสร้าง

ผลตอบแทนท่ีเหมาะสม โดยพัฒนาท้ังที่ดินและอสังหาริมทรัพย์ที่สามารถใช้ประโยชน์ได้ในเชิงธุรกิจ 

 4) บริการหลังการขายและการบริหารโครงการ เพื่อสร้างความมั่นใจและความสะดวกสบายแก่ลูกค้า บริษัท

ให้บริการหลังการขาย รวมถึงการดูแลรักษาคุณภาพโครงการ และการบริหารจัดการพื้นที่ส่วนกลางในโครงการที่พัฒนา 

ทั้งนี้ ในปี 2567 ที่ผ่านมา บริษัทได้ดำเนินโครงการที่สำคัญ ดังนี้ 

1. โครงการเดอะเชดิ ชลบุรี บายพาส 

รายละเอียดโครงการ 

ผู้พัฒนาโครงการ บริษัท เมตะ เอส จำกัด 
ประเภทโครงการ โครงการบ้านจัดสรร 

ที่ต้ังโครงการ 
ถนนเลี่ยงเมืองชลบุรี ตำบลบ้านสวน อำเภอเมืองชลบุรี จังหวัด
ชลบุร ี

พ้ืนที่โครงการ 47 ไร่ 3 งาน 55 ตร.วา 
ประเภทผลิตภัณฑ ์ บ้าน 2 ชั้น 
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1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท       

 

1.3.1 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีโครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัทดังต่อไปนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ปัจจุบัน บริษัทประกอบธุรกิจทางด้านพลังงานเป็นธุรกิจหลัก  โดยนำประสบการณ์และความ

ชำนาญในการดำเนินธุรกิจวิศวกรรมอย่างยาวนาน มาต่อยอดในการดำเนินงานรับเหมาก่อสร้างโรงไฟฟ้าแบบครบ

วงจร เนื่องจากบริษัทเล็งเห็นถึงโอกาสและศักยภาพในการขยายตัวของตลาดด้านธุรกิจพลังงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง

พลังงานหมุนเวียน (Renewable Energy) โดยแบ่งการประกอบกิจการ คือ ธุรกิจงานด้านวิศวกรรม จัดหา และ

ก่อสร้างงานโครงการขนาดกลางและขนาดใหญ่ ทั้งนี้ ตั้งแต่ปี 2565 ที่ผ่านมา บริษัทได้ดำเนินธุรกิจการเงินอย่างเต็ม

รูปแบบ บริษัทได้ดำเนินธุรกิจผ่านบริษัทย่อย ได้แก่ บริษัท พิโก โซลูชั ่นส์ (ไทยแลนด์) จำกัด (“PICO”) ที่มี

วัตถุประสงค์ในการประกอบธุรกิจปล่อยสินเช่ือรายย่อยภายใต้การกำกับ ซึ่งปัจจุบันบริษัทถือหุ้นของ PICO จำนวน

ร้อยละ 78.24 ของจำนวนหุ้นทั้งหมด คิดเป็นจำนวน 2,347,037 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท รวมเป็นจำนวนเงิน 

234,703,700 
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โดยที่ผ่านมา บริษัทดำเนินงานผ่านทางบริษัทย่อยต่าง ๆ ซึ่งแบ่งการดำเนินงานของบริษัทในกลุ่มตาม

ประเภทธุรกิจ ดังนี ้

1) ธุรกิจรับเหมาและติดต้ังระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร 

บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 

จัดตั้งเมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2559 โดยมีวัตถุประสงค์ในการประกอบกิจการคือเพื่อดำเนินธุรกิจงาน

วิศวกรรม จัดหา และก่อสร้างงานโครงการขนาดใหญ่ สนับสนุนเงินทุนระหว่างก่อสร้าง รวมถึงการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อ

สนับสนุนธุรกิจ โดยมีทุนจดทะเบียน 1,000,000 บาท แบ่งออกเป็น 100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท บริษัท เมตะ คอร์

ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) มีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100 ซึ่งต่อมามีการเพิ่มทุนอีกจำนวน 499 ล้านบาท โดยการออกหุ้น

สามัญเพิ่มทุนจำนวน 49,900,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท ให้กับผู้ถือหุ้นเดิม รวมเป็นทุนจดทะเบียนใหม่ 500 ล้าน

บาท  และเมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2561 ที่ผ่านมา บริษัท Basic Energy Corporation ซึ ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพย์ของประเทศฟิลิปปินส์ ดำเนินธุรกิจเกี่ยวกับพลังงานทดแทน ได้เข้าซื้อหุ้นสามัญของบริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 

จำนวน 7,500,000 หุ้น คิดเป็นสัดส่วน ร้อยละ 15 ของหุ้นสามัญจดทะเบียนชำระแล้ว เพื่อนำไปเป็นเงินทุนหมุนเวียนในธุรกจิ

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 

ปัจจุบัน บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด ให้บริการจัดหาอุปกรณ์ที่ใช้ในก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 25 เมกะวัตต์ ในจังหวัดบิลิรัน ประเทศฟิลิปปินส์ และบริการจัดหาอุปกรณ์และรับเหมา

ก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 220 เมกะวัตต์ ในเมืองมินบู ประเทศเมียนมา 

 

บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคชั่น จำกัด 

จัดตั้งเมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2559 โดยมีวัตถุประสงค์ในการประกอบกิจการคือธุรกิจงานวิศวกรรม จัดหา 

และก่อสร้างงานโครงการขนาดใหญ่ สนับสนุนการจัดหาเงินกู้ระหว่างก่อสร้าง รวมถึงการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนับสนุนธุรกิจ โดย

มีทุนจดทะเบียน 1,000,000 บาท แบ่งออกเป็น 100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) มี

สัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100 และเมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2561 ที่ผ่านมา บริษัท Basic Energy Corporation ซึ่งเป็นบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ของประเทศฟิลิปปินส์ ดำเนินธุรกิจเกี่ยวกับพลังงานทดแทน ได้เข้าซื้อหุ้นสามัญของบริษัท วีทีอี 

อินเตอร์เนช่ันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด จำนวน 15,000 หุ้น ในปี 2561 บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด เพิ่ม

ทุนจดทะเบียนจากเดิม 1,000,000 บาท เป็น 161,000,000 บาท โดยออกหุ้นสามัญจํานวนไม่เกิน 16,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 

10 บาท ซึ่งเป็นไปตามเงื่อนไขภายใต้สัญญาซื้อขายหุ้นสามัญข้างต้น และได้โอนจำหน่ายหุ้นสามัญส่วนเพิ่มนี้ให้กับ BEC เป็น

จำนวน 2,400,000 หุ้น เมื่อรวมกับจํานวนหุ้นที่ BEC ถือครองก่อนเพิ่มทุนจะเป็นจํานวนทั้งหมด 2,415,000 หุ้น หรือคิดเป็นร้อย

ละ 15 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว ต่อมาในปี 2562 ได้จดทะเบียนเพิ่มุทนจากเดิม 161,000,000 บาท เป็น 168,124,320 บาท 

โดยออกหุ้นสามัญจำนวน 712,432 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท และได้จำหน่ายหุ้นให้ BEC คิดเป็นจำนวน 106,865 หุ้นตามเง่ือนไข

สำคัญในการทำรายการจำหน่ายหุ้นของ VINTER ให้กับ BEC 
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ปัจจุบัน บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชั่นแนล คอนสตรัคชั ่น จำกัด ให้บริการรับเหมาก่อสร้างโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 220 เมกะวัตต์ ในเมืองมินบู ประเทศเมียนมา (Myanmar) เป็นหลัก 

โดยให้บริการเป็นผู้รับเหมาให้แก่บริษัท GEP (Myanmar) Co., Ltd. 

 

2) ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 

บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด 

จัดตั้งเมื่อวันท่ี 11 สิงหาคม 2558 โดยมีวัตถุประสงค์ในการเป็นตัวแทนในกิจการการลงทุนในโครงการ

โรงไฟฟ้า ประเทศญี่ปุ่น ด้วยทุนจดทะเบียน 1,000,000 บาท แบ่งออกเป็น 100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท โดยบริษัทถือหุ้น

ในสัดส่วนร้อยละ 100 ต่อมาในปีเดียวกัน บริษัทวินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนในบริษัทจากเดิมจำนวน 

1,000,000 บาท เป็นจำนวน 150,000,000 บาท โดยออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 14,900,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 10 

บาท เพื่อให้มีเงินลงทุนเพียงพอในการลงทุนในกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศญี่ปุ่น ต่อมาในปี 2563 บริษัท วิน

เทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ได้มีการเพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม 150,000,000 บาท เป็น 657,000,000 บาท ด้วยการออกหุ้น

สามัญเพิ่มทุนอีกจำนวน 50,700,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท รวมเป็นจำนวน 507,000,000 บาท เพื่อสำหรับใช้เป็นเงินทุน

หมุนเวียนในการดำเนินกิจการของบริษัทวินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ทำให้ปัจจุบัน บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัดมีทุน

จดทะเบียนเป็นจำนวน 657,000,000 บาท แบ่งออกเป็น 65,700,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท 

การดำเนินงานของบริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ที่ผ่านมาได้ลงทุนเข้าซื้อกิจการโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ รวมทั้งการรับโอน อุปกรณ์ เครื่องจักร ใบอนุญาตต่าง ๆ สิทธิตามสัญญาจำหน่ายไฟฟ้า (Power Purchase 

Agreement) สิทธิตามสัญญาเช่าท่ีดิน รวมทั้งทรัพย์สินและสิทธิตามสัญญาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในการก่อสร้าง พัฒนา ดำเนินการ 

และบริหารจัดการโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ดังกล่าวในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ในประเทศญี่ปุ่นหลาย

แห่ง อาทิ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 1.172 เมกะวัตต์ จังหวัดคะโงะชิมะ และโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 980.98 กิโลวัตต์ จังหวัดอิงะ 

แม้ว่าบริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ได้ทำการขายโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ทั ้งสอง

โครงการเป็นที่เรียบร้อยแล้วในปี 2560 แต่บริษัทวินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ยังคงมองหาโอกาสการลงทุนที่เหมาะสมใน

ธุรกิจพลังงานหมุนเวียนในประเทศญี่ปุ่นเป็นหลัก โดยเข้าศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนต่าง ๆ 

ในประเทศญี่ปุ่น อาทิ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 288 เมกะวัตต์ จังหวัดฟุกุโอกะ โครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 15  เมกะวัตต์ จังหวัดฟุกุโอกะ และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 8  เมกะวัตต์ จังหวัดอิบารากิ  

นอกจากนี้บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด ได้เดินหน้าศึกษาความเป็นไปได้ในโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานชีวมวลในประเทศญี่ปุ่นอย่างต่อเนื่อง โดยในปี 2559 บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด เจรจาวางเงินมัดจำเพื่อเข้า

ศึกษาการลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวลขนาดกำลังการผลิต 25 จังหวัดซะงะ และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล 
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ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 25 เมกะวัตต์ จังหวัดวะกะยะมะในปี 2560 ต่อมาในปี 2562 ได้เข้าศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวลขนาดกำลังการผลิต 50 เมกะวัตต์ จังหวัดซะงะเพิ่มเติม รวมเป็น 100 เมกะวัตต์ 

ทั้งนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 7/2568 เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2568 มีมติยกเลิกการ

ลงทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวลในประเทศญี่ปุ่น รวม 100 เมกะวัตต์ ได้แก่ โครงการซะงะ 25 เมกะวัตต์ โครงการวา

กายามะ 25 เมกะวัตต์ และโครงการซะงะ 50 เมกะวัตต์ เนื่องจากไม่สามารถบรรลุเงื่อนไขการลงทุนตามเป้าหมาย และ

ดำเนินการเรียกคืนเงินมัดจำจำนวน 1,741.05 ล้านเยน  

 

บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด  

บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด (เดิมชื่อ บริษัท พลังงานเพื่อโลกสีเขียว (ประเทศไทย) 

จำกัด) หรือ GEPT จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 30 เมษายน 2528 มีลักษณะเป็น Holding Company ที่มีวัตถุประสงค์หลักในการ

ลงทุนในบริษัทท่ีดำเนินธุรกิจพัฒนาและบริหารจัดการโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน ซึ่งมีแผนการลงทุนปัจจุบันคือการ

ก่อสร้างและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 220 เมกะวัตต์ ที่เมืองมินบู ประเทศเมียนมา 

โดยปัจจุบัน GEPT มีทุนจดทะเบียน 2,252,716,300 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำนวน 22,527,163 หุ้น  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 

100  บาท  

บริษัทได้เข้าลงทุนใน GEPT ด้วยการเข้าซื้อหุ้นสามัญของ GEPT ในสัดส่วน คิดเป็นร้อยละ 12 ของหุ้น

สามัญทั้งหมดของ GEPT เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2558 ในเดือนกุมภาพันธ์ ปี 2559 GEPT ได้จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทย่อยใน

ประเทศเมียนมาในชื่อ GEP (Myanmar) Co., Ltd. หรือ GEPM เพื่อเป็น Project Company ในการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า

ในประเทศเมียนมา ต่อมาในเดือนมีนาคม 2559 GEPM ได้ลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (Power Purchase Agreement) กับ

หน่วยงาน Myanmar Electric Power Enterprise (MEPE) โดยภายหล ังเปล ี ่ยนช ื ่อเป ็น Electric Power Generation 

Enterprise (EPGE) ซ ึ ่งเป ็นหน่วยงานภายใต้กระทรวงการไฟฟ้าและพลังงาน Ministry of Electricity and Energy of 

Myanmar (MOEE) ในวันที่ 3 สิงหาคม 2559 บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด และบริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน 

จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ของบริษัทได้เข้าลงนามในสัญญาการให้บริการรับเหมาก่อสร้างโครงการ

ดังกล่าวกับ GEPM โดยมูลค่าทั้ง 4 เฟส คิดเป็น 282.72 ล้านเหรียญสหรัฐ หรือประมาณ 8,540.07 ล้านบาท1  

ในปี 2561 GEPT มีการเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 125,755,800 บาท เป็น 155,755,800 บาท โดยการ

ออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 300,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท และในปี 2562 GEPT มีการเพิ่มทุนจดทะเบียนอีกครั้งโดย

ออกหุ้นเพิ่มทุนจำนวน 600,000 หุ้น หรือ 60,000,000 บาท รวมทุนจดทะเบียนคิดเป็น 215,755,800 บาท เพื่อใช้เป็น

เงินทุนหมุนเวียนในการก่อสร้างและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 220 เมกะวัตต์ ที่

เมืองมินบู ประเทศเมียนมา โดยเฟสที่ 1 ซึ่งมีกำลังการผลิตติดตั้ง 50 เมกะวัตต์ เริ่มรับรู้รายได้และเริ่มจำหน่ายไฟฟ้าเชิง

พาณิชย์ตั้งแต่วันท่ี 27 กันยายน 2562  

 
1 อ้างอิงจากอัตราแลกเปลี่ยนของธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2565 ที่ 34.545 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐ 
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ในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด (“VEPC”) และบริษัทวีทีอี อินเตอร์เนชั่นแนล 

คอนสตรัคชั่น จำกัด (“VINTER”) ในฐานะผู้รับเหมาก่อสร้างได้ทำการส่งมอบโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เฟสที่ 1 ขนาด

กำลังการผลิต 50 เมกะวัตต์ ให้แก่ GEPM ต่อมา GEPM ได้ออกหนังสือแจ้งให้เริ่มงาน (Notice to proceed: NTP) เฟส 2 

และเฟส 3 แก่ผู้รับเหมาในวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 และ 14 ตุลาคม 2563 ตามลำดับ หลังจากนั้นในวันท่ี 23 ธันวาคม 2563 

ได้มีการแก้ไขสัญญาที่เกี ่ยวข้องกับโครงการฯ ระหว่าง VEPC VINTER และ GEPM โดยมูลค่าค่าตอบแทนตามสัญญาที่

เกี่ยวข้องกับโครงการฯ สำหรับเฟสที่ 2 ถึง 4 ที่ GEPM มีหน้าที่ต้องจ่ายให้แก่ผู้รับเหมาจะต้องถูกปรับลดลงจากเดิมประมาณ 

209.67 ล้านเหรียญสหรัฐ หรือประมาณ 6,333.46 ล้านบาท เหลือ 156.06 ล้านเหรียญสหรัฐ หรือประมาณ 4,714.07 ล้าน

บาท1 โดยในปี 2564 ถึงแม้จะมีสถานการณ์การระบาดของ COVID-19 และเหตุการณ์รัฐประหารในประเทศเมียนมา ทาง 

GEPT ยังคงมีรายได้จากการขายไฟฟ้าตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (Power Purchase Agreement) กับรัฐบาลเมียนมาเหมือนปี

ที่ผ่านมา และทาง GEPT ได้มีการชำระเงินค่าวัสดุและอุปกรณ์เพิ่มเติมให้กับทาง VEPC เป็นจำนวนเงิน 4.0 ล้านเหรียญสหรัฐ 

ในช่วงเดือนธันวาคม 2564 อีกด้วย 

3) ธุรกิจที่ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงิน  

บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด 

จัดตั้งเมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2558 ด้วยทุนจดทะเบียน 10,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 1,000,000 

หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท โดยบริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 มีวัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจเป็นที่ปรึกษาทางการเงิน

และการลงทุนในโครงการต่าง ๆ ที่มีโอกาสในการสร้างผลกำไรที่เหมาะสม ทั้งภายในและนอกบริษัท ทั้งบริษัทในและนอก

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยจะไม่ดำเนินธุรกิจใดที่ขัดแย้งกับการประกอบธุรกิจหลักของบริษัท บริษัท โนว่า เอเซีย 

จำกัด ตั้งเป้าที่จะเป็นที่ปรึกษาทางการเงินและการลงทุนที่มีความน่าเช่ือถือในระดับสูง เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้า

ที่มีความหลากหลายแตกต่างกันไป ครอบคลุมไปถึงการให้บริการแก่บริษัทที่มีความเกี่ยวข้องกัน อันได้แก่ บริษัท เมตะ คอร์

ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และบริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทร่วม อีกทั้งยังแสวงหาโอกาสในการ

ให้บริการแก่ลูกค้าภายนอก รวมไปถึงการขยายและพัฒนาองค์กรและบุคลากรให้มีความสามารถในการรับงานเพิ่มมากขึ้นอีก

ด้วย 

อีกทั้งในปี 2564  ทาง บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด ขยายการดำเนินธุรกิจมากขึ้น โดยการจัดตั้งบริษัท โน

ว่า แคปปิตอล จำกัด (“NOVACAP”) เพื่อประกอบธุรกิจบริหารสินทรัพย์ตามกฎหมาย และหลักเกณฑ์การเป็นบริษัทบริหาร

สินทรัพย์ของธนาคารแห่งประเทศไทย ปัจจุบันอยู่ระหว่างการศึกษาความเป็นไปได้ในการดำเนินธุรกิจ และพัฒนาโครงการ 

และการเข้าซื้อหุ้นร้อยละ 85 ของบริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด เพื่อดำเนินธุรกิจเกี่ยวกับการปล่อยสินเช่ือรายย่อย

ภายใต้การกำกับ หรือที่เรียกว่า “PICO Finance” เพื่อการต่อยอดทางธุรกิจการเงินของบริษัท โดยบริษัทเริ่มรับรู้รายได้จาก

การดำเนินธุรกิจของบริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด ตั้งแต่ไตรมาสที่ 4/2564 เป็นต้นมา 

 
1 อ้างอิงจากอัตราแลกเปลี่ยนของธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2565 ที่ 34.545 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐ 
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ในปี 2567 บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด ได้มีการเพิ่มทุนจดทะเบียนมีทุนจดทะเบียน 354,500,000 บาท 

แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจำนวน 35,450,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท 

 

บริษัท พิโก โซลูชั่นส์ (ไทยแลนด์) จำกัด 

PICO จัดตั ้งเมื ่อวันที่ 1 กันยายน 2560 ด้วยทุนจดทะเบียน 10,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 

100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท มีวัตถุประสงค์เพื่อดำเนินธุรกิจเกี่ยวกับการปล่อยสินเช่ือรายยอ่ยภายใต้การกำกับ หรือที่

เรียกว่า “สินเชื่อพิโกไฟแนนซ์” โดยได้รับใบอนุญาตจากกระทรวงการคลัง โดยสินเช่ือพิโกไฟแนนซ์ เป็นการให้บริการสินเช่ือ

แบบไม่มีหลักประกัน ซึ่งเรียกเก็บดอกเบี้ย ค่าปรับ ค่าบริการ ค่าธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายใดๆ อันเกิดขึ้นจริงและสมควรแก่

เหตุในอัตราสูงสุดไม่เกินร้อยละ 36 ต่อปี (Effective Rate) วงเงินกู้สูงสุดไม่กิน 50,000 บาทโดยผู้ขอสินเช่ือสามารถขอสินเช่ือ

ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น เว็ปไซต์ PICO เงินด่วน www.picothailand.co.th และช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ อาทิ Facebook 

youtubeหรือ Tik Tok เป็นต้น ทั้งนี ้เพื ่ออำนวยความสะดวกให้กับผู้ใช้บริการและเพื่อเป็นการหลีกเลี ่ยงต้นทุนในการ

ดำเนินการจากการบริหารสาขา โดยปัจจุบัน PICO มีทุนจดทะเบียน 300,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำนวน 1,000,000 

หุ้น  มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100  บาท และมีเป้าหมายที่จะพัฒนาความสะดวกสะบายให้กับผู้ใช้บริการภายใต้แนวคิด Digital 

Lending อย่างต่อเนื่อง  

โดย PICO มีการจัดตั้งบริษัทย่อย เพื่อบรรลุเป้าหมายในการขยายขอบเขตของธุรกิจและกลุ่มลูกค้า บริษัทจึง

ได้จัดตั้งบริษัทย่อย ดังนี ้

 

บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด 

จัดตั้งเมื่อวันท่ี 21 ธันวาคม 2564 ด้วยทุนจดทะเบียน 102,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 1,020,000 

หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท โดยบริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 ผ่านบริษัท พิโก โซลูชั ่นส์ (ไทยแลนด์)  จำกัด มี

วัตถุประสงค์เพื่อประกอบธุรกิจปล่อยสินเชื่อพิโกไฟแนนซ์ ซึ่งเป็นกิจการที่มีความคล้ายคลึงกับธาคาร โดย NP PICO มีกลุ่ม

ลูกค้าหลัก 2 กลุ่ม คือ 1) กลุ่มรายย่อย และ 2) กลุ่มรายใหญ่และ SME โดยเน้นกลุ่มพนักงานและลูกจ้างในโรงงาน พื้นที่

จังหวัดนครปฐม และราชบุรีและจังหวัดใกล้เคียง  

4) ธุรกิจการจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

บริษัท เมตะ เอส จำกัด 

    จัดตั้งเมื่อวันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2567 โดยมีวัตถุประสงค์ในการดำเนินธุรกิจการจัดสรรที่ดินและการพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์ รวมถึงการสนับสนุนเงินทุนระหว่างการก่อสร้างและการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนับสนุนธุรกิจต่าง ๆ ของ
บริษัท โดยมีทุนจดทะเบียนเริ่มต้นจำนวน 99,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำนวน 9,900,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท 
โดยบริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) ถือหุ้นท้ังหมดร้อยละ 100  โดยบริษัท เมตะ เอส จำกัด ดำเนินธุรกิจที่มุ่งเน้น

http://www.picothailand.co.th/
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ในการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ท้ังในด้านที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง โดยมีกลยุทธ์ในการจัดสรรที่ดินเพื่อการพัฒนาโครงการ
ที่อยู่อาศัยและเชิงพาณิชย์ รวมถึงการจัดหาแหล่งเงินทุนที่จำเป็นเพื่ออำนวยความสะดวกในการดำเนินงานในทุกขั้นตอนของ
โครงการ พัฒนาการจัดสรรที่ดินและการสร้างอสังหาริมทรัพย์ในระยะยาวด้วยประสบการณ์และความเชี่ยวชาญมาต่อยอด 
บริษัท เมตะ เอส จำกัด มุ่งมั่นที่จะขยายโอกาสทางธุรกิจในทุกด้านและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่โครงการต่าง ๆ ที่ดำเนินการ โดย
มุ่งหวังที่จะเป็นผู้นำในธุรกิจการจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในอนาคต 

1.3.2 ผู้ถือหุ้น 

ณ วันที่ 16 กันยายน 2569 รายชื่อผู้ถือหุ้นและสัดส่วนการถือหุ้นจากทุนจดทะเบียนและเรียกชำระแล้ว 

ตามที่ปรากฏในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น สรุปได้ดังนี้ 

ลำดับ ผู้ถือหุ้น 
จำนวนหุ้น 

(หุ้น) 
%หุ้น 

1 นาย ณัฐปภสัร์ เกสร์ชัยมงคล 448,353,872 14.61 
2 นาย เอ สัจเดว์ 241,686,830 7.87 
3 นายกองเอก สุวิทย์ พิพัฒน์วิไลกุล 188,856,400 6.15 
4 นาย วิพงษ์ รัตนศิริวิไล 137,848,750 4.49 
5 นาย เกียรติศักดิ์ ไตรตรึงษ์ทัศนา 137,047,100 4.46 
6 น.ส. ธัญญรัตน์ โสภาจิตต์วัฒนะ 131,320,000 4.28 
7 น.ส. นิตยา จลุวงศ ์ 105,940,100 3.45 
8 นาย จักรกริศน์ สุขสวาสดิ ์ 98,555,500 3.21 
9 นาย วารุต รชตกานต์กุล 85,477,133 2.78 
10 บริษัท ณุศาบุรี จำกัด 73,449,950 2.39 
11 บริษัท เอสเอ็มอี เอสเตท จำกดั 62,500,000 2.04 
12 นาง อรอนงค์ โสภาจิตต์วัฒนะ 58,391,200 1.90 
13 น.ส. ชญานี สังข์ทองวิเศษ 42,445,605 1.38 
14 นาย อัครพงษ์ โชติค้ำวงศ์ 41,618,300 1.36 
15 น.ส. กรรณิการ์ ปิยะธนวงศ ์ 39,311,700 1.28 
16 นาย ชนน วังตาล 37,750,000 1.23 
17 นาย ธัญชาติ กิตติพิชิต 31,646,300 1.03 
18 น.ส. อาทิตยา สังข์ทองวิเศษ 28,421,053 0.93 
19 นาง สิริกร ปัทมานุช 28,421,053 0.93 
20 นาย ไพรวัลย์ เนือนกระโทก 28,115,400 0.92 
21 นาย กนก จันทนโรจน ์ 27,700,000 0.90 
22 นาย โสรัจ โรจนเบญจกลุ 25,000,000 0.81 
23 นาย สมเกยีรติ กวางทอง 24,962,300 0.81 
24 น.ส. ลภัสลัล จริเวชสุนทรกลุ 24,027,883 0.78 
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25 
THAILAND SECURITIES DEPOSITORY CO., LTD 
FOR DEPOSITOR 

22,000,000 0.72 

26 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำกัด 19,569,318 0.64 
27 นาง การปาจันทร์ สัจเดว ์ 16,569,800 0.54 
28 นาย ธนทรัพย์ ดวงแสงทอง 16,500,000 0.54 
 ผู้ถือหุ้นอ่ืน ๆ 846,005,513 27.56 
 รวม 3,069,491,060 100.00% 

 
 

1.4  จำนวนทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว       

 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีทุนจดทะเบียนจำนวน 3,990,338,378บาท และทุนจดทะเบียนชำระแล้ว

จำนวน 3,069,491,060 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจดทะเบียนจำนวน 3,069,491,060 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท 

 

1.5  นโยบายการจ่ายปันผลของบริษัท        

บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ในอัตราไม่น้อยกว่าประมาณร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิหลังจากหัก

ภาษีและสำรองตามกฎหมาย ทั้งนี้ คณะกรรมการของบริษัท มีอำนาจในการพิจารณายกเว้นไม่ดำเนินการตามนโยบาย

ดังกล่าว หรือเปลี่ยนแปลงนโยบายดังกล่าวได้เป็นครั้งคราว โดยอยู่ภายใต้เงื่อนไขที่การดำเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท เช่น ใช้เป็นทุนสำรองสำหรับการชำโระคืนเงินกู้ ใช้เป็นเงินลงทุนเพื่อขยายธุรกิจของ

บริษัท หรือกรณีมีการเปลี่ยนแปลงสภาวะตลาด ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อกระแสเงินสดของบริษัทในอนาคตได้ 

โดยที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 ได้มีมติเอกฉันท์ให้บริษัท งดการจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมาย  

และงดจ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำปี 2568 ทั้งนี้ ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา คือ ตั้งแต่ปี 2566 – 2568 บริษัทมี

การจ่ายเงินปันผล ดังนี้ 

การประชุมผู้ถือ
หุ้นประจำปี 

จำนวนหุ้นทีม่ีสิทธิได้รับเงินปันผล จำนวนเงิน (ล้านบาท) 

2566 2,146,495,661 งดจ่ายปันผล 
2567 2,790,445,844 งดจ่ายปันผล 
2568 3,069,491,060  งดจ่ายปันผล 
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2.1  นโยบายและแผนบริหารความเสี่ยง       

เนื่องจากบริษัท ประกอบธุรกิจวิศวกรรมประกอบอาคารและรับเหมาก่อสร้าง ธุรกิจลงทุนโครงการพลังงาน ธุรกิจที่

ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงิน รวมไปถึงการขยายการลงทุนในธุรกิจการจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์  

โดยในการประกอบธุรกิจของบริษัท ดังกล่าวนั้น มีปัจจัยความเสี่ยงต่าง ๆ ที่มีผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญและอย่างไม่มี

นัยสำคัญต่อการดำเนินธุรกิจ ผลการดำเนินงาน สภาพคล่อง รวมไปถึง แหล่งเงินทุนของบริษัท ทั้งปัจจุบันและในอนาคต 

ประกอบด้วย 

2.1.1 ความเสี่ยงจากธุรกิจรับเหมาและติดตั้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร 

2.1.1.1 ความเสี่ยงจากการผันผวนของราคาวัสดุอุปกรณ์ 

ในการรับเหมาก่อสร้างอาคารและโครงการโรงไฟฟ้านั้น จำเป็นต้องมีการสั่งซื้อวัสดอุุปกรณ์ 

โดยราคาวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการก่อสร้างมักผันผวนไปตามอุปสงค์และอุปทานที่เกิดขึ้นตามกลไกของตลาด ดังนั้น บริษัท  

มีความเสี่ยงท่ีจะประสบปัญหาในการควบคุมต้นทุนให้เป็นไปตามประมาณการที่วางไว้ ซึ่งอาจส่งผลให้บริษัททำกำไรไม่ได้ตาม

เป้าหมาย หรือขาดทุน หากราคาวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการก่อสร้างเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยสำคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งวัสดุ

อุปกรณ์ที่มีความต้องการใช้ในปริมาณที่มาก หรือวัสดุอุปกรณ์ที่มีราคาสูง  

อย่างไรก็ตาม บริษัทมีมาตรการป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว โดยที่บริษัทจะทำการเจรจาและ

เข้าทำสัญญา กำหนดราคาวัสดุอุปกรณ์ที่มีราคาสูงให้อยู่ในระดับที่คงที่ไว้ตลอดระยะเวลาของสัญญาการก่อสร้าง อีกทั้งก่อน

การยื่นเสนอราคาก่อสร้างในการประมูลงาน บริษัทจะเจรจากับคู่ค้า หรือผู้รับเหมาช่วงของบริษัทที่ร่วมงานกันมาอย่างยาวนาน 

โดยให้เสนอราคาของวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้างตลอดช่วงระยะเวลาก่อสร้าง และบริษัทใช้ราคาภายใต้เงื่อนไขดังกล่าวในการเสนอ

ราคาเพื่อประมูลงาน โดยปกติที่ผ่านมาราคาวัสดุอุปกรณ์ที่มีการใช้ในการจัดส่งและพัฒนาโครงการจะเป็นไปตามราคาที่

เหมาะสม นอกจากนี้หากช่วงระยะเวลาใดเวลาหนึ่งราคาวัสดุมีการปรับตัวอย่างมีนัยสำคัญ บริษัทจะทำการเจรจากับคู่ค้าเพื่อ

ปรับราคาใหม่ให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม เพื่อรักษาระดับผลกำไรของบริษัทดังนั้นบริษัทจึงไม่ได้รับผลกระทบจากความผันผวน

ของราคาวัสดุมากนัก 

2.1.1.2 ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการว่าจา้งผู้รับเหมาช่วง (EPC Subcontractor) 

เนื่องจากบริษัทมีการว่าจ้างผู้รับเหมาช่วง (EPC Subcontractor) ในการดำเนินการก่อสร้าง 

ดังนั้น ในการพิจารณาคัดเลือกผู้รับเหมาช่วง (EPC Subcontractor) บริษัทพิจารณาจากคุณสมบัติของผู้รับเหมาช่วงที่ต้องมี

ประสบการณ์และผลงานที่ยาวนาน รวมถึงความเชี่ยวชาญในการดำเนินการพัฒนาโครงการ ซึ่งผู้รับเหมาช่วงต้องผ่านเกณฑ์การ

ประเมินในช่วงคะแนนที่บริษัทกำหนด โดยบริษัทจะพิจารณาทั้งหมด 4 ด้าน ประกอบด้วย 

1) มูลค่าและระยะเวลาโครงการ: เพื่อประเมินการควบคุมและการจัดการต้นทุนรวมถึง

ระยะเวลาในการก่อสร้างโครงการ 

2. การบริหารความเสี่ยง 
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2) ผลงาน คุณภาพของงาน ประสบการณ์และความรู ้ความสามารถของผู ้ร ับเหมา : 

เพื่อประเมินถึงความรู้ ความสามารถในการก่อสร้าง เพื่อให้งานก่อสร้างอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

3) การบริหารงานกับผู้ที่เกี่ยวข้อง: เพื่อประเมินถึงเครือข่าย รวมถึงความสามารถในการ

ประสานงาน และการจัดการแก้ปัญหากับบุคคล และ/หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน และ 

4) ความปลอดภัย: เพื่อประเมินมาตรการการป้องกันอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นของผู้รับเหมาช่วง

ระหว่างการดำเนินงาน 

โดยเกณฑ์การประเมินดังกล่าว บริษัทจัดทำขึ้นไม่เพียงเพื่อเป็นการคัดเลือกผู้รับเหมาช่วง

เท่านั้น แต่ยังใช้เป็นฐานข้อมูลประกอบการพิจารณาการว่าจ้างครั้งต่อไป นอกเหนือจากนี้ ผู้รับเหมาช่วงที่ได้รับคัดเลือกจะต้อง

มีความน่าเชื่อถือ มีเงินทุนหมุนเวียนที่เพียงพอมาดำเนินงานก่อสร้าง อีกทั้งราคาต้องมีความสมเหตุสมผลกับเนื้องานที่เสนอ

และไม่สูงกว่าราคาตลาด อย่างไรก็ตาม บริษัทยังคงมีความเสี่ยงกรณีที่ผู้รับเหมาช่วงไม่ปฏิบัติตามสัญญา หรือไม่สามารถ

รับผิดชอบงานจนเสร็จสิ้นตามสัญญาได้ ซึ่งส่งผลให้บริษัทไม่สามารถปฏิบัติตามสัญญาระหว่างบริษัทและผู้ว่าจ้างของบริษัท

และกระทบไปถึงการเสียชื่อเสียงและความน่าเชื่อถือของบริษัทการรับรู้รายได้ รวมถึงค่าปรับในการก่อสร้างล่าช้า และอาจ

ก่อให้เกิดคดีความฟ้องร้องได้ 

อย่างไรก็ตาม ความเสี่ยงดังกล่าวอยู่ในระดับต่ำและควบคุมได้ เนื่องจากบริษัทมีการป้องกัน

ความเสี่ยงด้วยการเข้าทำสัญญากับผู้รบัเหมาช่วงและผูว้่าจ้างของบริษัทในลักษณะ Back to Back Guarantee กล่าวคือ มีการ

ระบุถึงขอบเขตความรับผิดชอบ ข้อผูกพัน ค่าปรับในกรณีที่เกิดความเสียหาย หากผู้รับเหมาช่วงไม่สามารถปฏิบัติตามหรือส่ง

มอบงานตามหน้าที่และระยะเวลาที่กำหนดได้ ดังนั้น หากเกิดเหตุการณ์ที่ส่งผลต่อความล่าช้าของโครงการ บริษัทสามารถหัก

ค่าเสียหายที่เกิดจากความล่าช้า (Liquidated Damages) ออกจากมูลค่าที่จะต้องชำระแก่ผู้รับเหมาช่วงได้ นอกจากนี้  ในบาง

โครงการ ทีมวิศวกรของบริษัทได้ร่วมกันกับทีมวิศวกร Owner’s Engineer ของผู้ว่าจ้างของบริษัทที่เป็นเจ้าของโครงการ ใน

การติดตามการก่อสร้าง เพื่อควบคุมคุณภาพงานให้ได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยหากผู้รับเหมาช่วงไม่สามารถ

ทำงานในแต่ละงวดงานให้ผ่านตามคุณภาพที่กำหนด จะไม่มีการรับรู้ค่าใช้จ่ายของงวดงานนั้นๆ อีกทั้งบริษัทยังมีผู้รับเหมาช่วง

รายอื่นๆ ซึ่งบริษัทสามารถใช้เป็นผู้รับเหมาช่วงทดแทน ในกรณีที่ผู้รับเหมาช่วงหลักไม่สามารถปฏิบัติงานให้แล้วเสร็จและละทิ้ง

งานได้ 

2.1.1.3 ความเสี่ยงจากการดำเนินก่อสร้างโครงการล่าช้ากว่าท่ีกำหนดไว้ 

แม้ว่าบริษัทได้มีการพิจารณาคัดเลือกผู้รับเหมาช่วง (EPC Subcontractor) โดยพิจารณา

จากคุณสมบัติ รวมถึงประสบการณ์และผลงานที่ยาวนานของผู้รับเหมาช่วง หากแต่ความเสี่ยงในส่วนของการดำเนินงานทั้งที่

ควบคุมได้และควบคุมไม่ได้ที่บริษัทต้องเผชิญยังคงมีอยู่ เนื่องจากบริษัทต้องติดต่อประสานงานกับผู้รับเหมาช่วงซึ่งอยู่ต่างเขต

เวลา (Time Zone) ดังนั้น การประสานงานระหว่างบริษัทและผู้รับเหมาช่วงอาจเกิดความล่าช้า ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการ

ดำเนินงานและระยะเวลาการก่อสร้างได ้อย่างไรก็ตาม ความเสี่ยงดังกล่าวมีระดบัความเสีย่งท่ีไมสู่งนัก ซึ่งบริษัทได้ประสานงาน

การก่อสร้างร่วมกับผู้รับเหมาช่วงอย่างใกล้ชิด โดยนำเอาความสำเร็จของงานมาเทียบกับแผนก่อสร้าง เพื่อให้ทราบความ

คืบหน้าของการดำเนินงาน อีกทั้ง บริษัทและผู้รับเหมาช่วงจะทำการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกันตลอดเวลาระหว่างการ

ดำเนินงาน โดยจัดทำรายงานสรุปความคืบหน้าเป็นรายสัปดาห์ เพื ่อหากการดำเนินงานก่อสร้างไม่เป็นไปตามแผน  

บริษัทสามารถประเมินแก้ไข และปรับปรุงแผนงานได้ทันท่วงที ช่วยลดผลกระทบที่อาจส่งผลต่อการดำเนินการก่อสร้าง
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โครงการฯ นอกจากนี้ ผู้รับเหมาช่วงมีการรับประกันการก่อสร้าง ด้วยการที่บริษัทสามารถหักค่าความเสียหายที่เกิดจากความ

ล่าช้า (Liquidated Damages) จากมูลค่าที่จะต้องชำระแก่ผู้รับเหมาช่วงได้ในกรณีที่ผู้รับเหมาช่วงก่อสร้างโครงการล่าช้ากว่าที่

กำหนด ซึ่งมาตรการดังกล่าวทำให้บริษัทลดระดับความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ควบคุมได้ 

อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจเผชิญกับปัจจัยความเสี่ยงที่ควบคุมไม่ได้ ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อการ

ดำเนินงาน อาทิเช่น ภัยธรรมชาติ และโรคระบาด เป็นต้น บริษัทจึงต้องติดตามข่าวสารอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้สามารถวางแผน

ป้องกันล่วงหน้าให้รัดกุมเท่าที่บริษัทจะสามารถควบคุมได้ ทั้งนี้ หากเหตุการณ์ดังกล่าวส่งผลให้การก่อสร้างล่าช้าอย่างหลีกเลี่ยง

ไม่ได้ บริษัทจะเจรจาขอขยายระยะเวลาก่อสร้างกับผู้ว่าจ้างของบริษัทเพื่อที่จะสามารถรับมือและแก้ไขสถานการณ์ได้อย่าง

ทันท่วงที โดยยึดผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทเป็นสำคัญ 

 

2.1.1.4 ความเสี่ยงทางการเมืองและการขอใบอนุญาตที่เกี่ยวข้อง 

บริษัทให้บริการรับเหมาก่อสร้าง และจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลัง

แสงอาทิตย์ เฟส 1-4 รวมขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 220 เมกะวัตต์ ที่เมืองมินบู ประเทศเมียนมา พร้อมทั้งสนับสนุนทาง

การเงินระหว่างการก่อสร้างเฟสที่ 1 แต่เนื่องจากประเทศเมียนมาเป็นประเทศท่ีมีความไม่แน่นอนทางการเมือง และในปี 2564 

ได้มีการรัฐประหารเกิดขึ้นอีกที่ประเทศเมียนมา เหตุการณ์ต่อเนื่องมาจนถึงปี 2568 ส่งผลให้เกิดความไม่แน่นอนทางการเมือง

และสถานการณ์ที่ไม่สงบ ดังนั้น บริษัทอาจมีความเสี่ยงทางการเมืองที่การดำเนินกิจการพลังงานอาจได้รับผลกระทบจากการ

ถูกเรียกคืนจากชาวต่างชาติ โดยจากเหตุการณ์ดังกล่าวอาจส่งผลกระทบต่อความสำเร็จของโครงการ รวมถึงการสูญเสียรายได้

และเงินลงทุนของบริษัททั้งในฐานะผู้รับเหมาก่อสร้าง นักลงทุน และผู้ถือหุ้น อย่างไรก็ตาม บริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่าความ

เสี่ยงดังกล่าวอยู่ในระดับที่สามารถควบคุมได้ เนื่องจากบริษัทได้มีการกำหนดนโยบายบริหารความเสี่ยง โดยการให้ GEPT และ 

GEPM ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภาครัฐที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับโครงการมาโดยตลอด ตั้งแต่บริษัทเข้าร่วมเป็นผู้ถือหุ้นใน

โครงการ โดยหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องได้แสดงให้บริษัทเห็นว่าภาครัฐมีนโยบายที่จะสนับสนุนโครงการดังกล่าวอย่างเต็มที่ 

นอกจากนี้ เจ้าของโครงการ GEPM ได้ซื ้อประกันภัยคุ้มครองความเสียหายที่อาจเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง 

(Political Risk Insurance หรือ “PRI”) ระหว่างการก่อสร้าง เพื่อป้องกันผลกระทบจากความไม่แน่นอนทางการเมือง โดย

ประกันน้ันครอบคลุมความเสี่ยง 4 ด้าน ได้แก ่

1) ความเส ี ่ยงจากการท ี ่ ไม ่สามารถจะแปลงสก ุลเง ินหร ือการห ้ามโอนเง ินกลับ 

(Inconvertibility or Transfer Restriction) โดยโครงการไม่มีความเสี ่ยงด้านนี้ เนื ่องจากมีการรับค่าขายไฟฟ้าจากการไฟฟ้า

ประเทศเมียนมาในสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐ (US Dollar) และสามารถเลือกรับรายได้จากการขายไฟฟ้าไปบัญชีธนาคารที่ภายนอก

ประเทศเมียนมา (Offshore Account) ได้ 

2) ความเสี่ยงจากการเวนคืนทรัพย์สินเพื่อสาธารณประโยชน์ (Expropriation)  

3) ความเสี่ยงจากการเกิดสงครามหรือการจลาจล (War and Civil Disturbance) 

4) ความเสี่ยงจากการกระทำผิดสัญญาโดยหน่วยงานภาครัฐ (Breach of Contract) ซึ่ง

ครอบคลุมถึงการผิดสัญญาจากการไฟฟ้าประเทศเมียนมาในสัญญาซื้อขายไฟฟ้า 

ดังนั้น หาก GEPM ถูกยกเลิกสัญญาสัมปทาน บริษัทจะยังคงได้รับค่าความเสียหายตามต้นทุน

ที่เกิดขึ้นจริงจาก GEPM และการคุ้มครองเงินลงทุนและผลตอบแทนที่บริษัทจะได้รับในฐานะผู้ถือหุ้น อีกทั้งบริษัทได้มีการศึกษา 
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ติดตาม และทำความเข้าใจกับใบอนุญาตต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการประกอบธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์มาอย่างต่อเนื่อง โดย

ปัจจุบันโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เฟสที่ 1 ขนาดกำลังการผลิต 50 เมกะวัตต์ ได้เริ่มจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว

ตั้งแต่วันที่ 27 กันยายน 2562 และได้รับการส่งมอบโรงไฟฟ้าเมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 รวมถึงได้รับใบอนุญาตต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้องกับการก่อสร้างครบถ้วนเป็นท่ีเรียบร้อย ในขณะที่เฟสที่ 2-4 รวมขนาดกำลังการผลิตทั้งหมด 170 เมกะวัตต์อยู่ระหว่าง

การดำเนินการก่อสร้าง นอกจากนี้ GEPM มีการเฝ้าติดตาม (monitor) สถานการณ์ตลอดเวลา รายงานเหตุการณ์ให้ผู้บริหาร

ทราบอย่างสม่ำเสมอ และทันทีหากมีเหตุการณ์สำคัญเกิดขึ้น เพื่อให้สามารถแก้ไขได้อย่างทันท่วงที 

2.1.1.5 ความเสี่ยงจากภัยพิบัติธรรมชาติ 

ความเสี ่ยงที่เกิดจากภัยพิบัติธรรมชาตินั ้นหลีกเลี ่ยงได้ยากในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงาน

หมุนเวียน และอยู่นอกเหนือการควบคุม ด้วยเหตุนี้บริษัทได้ใช้รายงานประเมินความเสี่ยงจากภัยพิบัติธรรมชาติ (Natural 

Hazard Assessment) ซึ่งศึกษาความเป็นไปได้ ความถี่ และความรุนแรงแรงที่อาจเกิดขึ้นในพื้นที่ที่ตั้งโครงการโรงไฟฟ้า เพื่อ

ประเมินประกอบการก่อสร้าง และตัดสินใจในการลงทุนแต่ละโครงการ 

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 25 เมกะวัตต์ ในจังหวัด 

บิลิรัน ตั้งอยู่ที่ประเทศฟิลิปปินส์ ซึ่งเป็นประเทศท่ีประสบปัญหาภัยธรรมชาติบ่อยครั้ง ไม่ว่าจะเป็น ไต้ฝุ่น ภูเขาไฟระเบิด หรือ

น้ำท่วม ดังนั้น บริษัทอาจได้รับผลกระทบจากภัยธรรมชาติซึ่งอาจสร้างความเสียหายระหว่างการก่อสร้าง และทำให้การ

ก่อสร้างเกิดความล่าช้า เนื ่องจากต้องมีการหยุดงานระหว่างการก่อสร้าง หรือต้องมีการซ่อมแซมหรือออกแบบใหม่  

 (Re-design) เมื่อจำเป็น อย่างไรก็ตาม ความเสี่ยงดังกล่าวถือเป็นความเสี่ยงระดับปานกลางที่สามารถควบคุมได้ โดยให้อยู่ใน

ความรับผิดชอบของผู้รับเหมาช่วง (EPC Subcontractor) ทั้งหมด ซึ่งบริษัทมีข้อกำหนดในสัญญา Guarantee Agreement 

นอกจากนั้น บริษัทได้มีการจัดจ้างที่ปรึกษาด้านเทคนิคในการเข้ามาทำการสำรวจและตรวจสอบทางเทคนิคที่เกี่ยวข้องกบัภัย

พิบัติธรรมชาติต่าง ๆ เพื่อใหบ้ริษัทสามารถประเมินความเสี่ยงเบื้องต้นได้ อีกทั้งบริษัทได้ร่วมกำหนดแนวทางกับผู้รับเหมาช่วง

เพื่อป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น และใช้มาตรฐานทางวิศวกรรมเป็นตัวกำหนดเพื่อให้การก่อสร้างดังกล่าวสามารถทนต่อภัย

ธรรมชาติได้ในระดับหนึ่ง  

ส่วนโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 220 เมกะวัตต์ ที่เมือง

มินบู ประเทศเมียนมา ซึ่งเป็นประเทศที่มีภูมิประเทศฝั่งหนึ่งตั้งอยู่ตามแนวอ่าวเบงกอลและทะเลอันดามัน และอีกฝั่งหนึ่งเป็น

แนวเทือกเขา ส่งผลให้ภูมิอากาศของประเทศเมียนมาอยู่ในภูมิอากาศเขตร้อนแบบมีมรสุม มีฝนตกชุก นอกจากนี้ ประเทศ

เมียนมายังมีการเกิดแผ่นดินไหว เนื่องด้วยประเทศตั้งอยู่ใกล้เขตมุดตัวของเปลือกโลกระหว่างแผ่นอินโด-ออสเตรเลีย และแผ่น

ยูเรเซียน ความเสี่ยงดังกล่าวจัดว่าเป็นความเสี่ยงระดับปานกลางที่อาจสร้างความเสียหายต่อธุรกิจได้ ดังนั้น ก่อนตัดสินใจเข้า

ลงทุน บริษัทได้มีการตรวจสอบ รวมถึงทำรายงานเกี่ยวกับความเป็นไปได้ของความเสี ่ยงจากภัยธรรมชาติที ่อาจเกิดขึ้น 

นอกจากน้ี บริษัทได้มีการเยี่ยมชมที่ตั้งโรงไฟฟ้า หาแนวทางป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น และโครงการได้ซื้อประกันภัย เพื่อ

ปิดความเสี่ยงในด้านนี้เป็นท่ีเรียบร้อย รวมถึงมีการจัดทำระบบระบายน้ำ (Drainage system) โดยวางท่อระบายน้ำขนาดใหญ่ 

เพื่อลดความเสี่ยงจากปัญหาน้ำท่วม ท้ังยังปลูกหญ้าปกคลุมหน้าดินเพื่อป้องกันหน้าดินพังทลายหรือการกัดเซาะของน้ำฝน   
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2.1.1.6 ความเสี่ยงจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคระบาดหรือโรคติดต่อร้ายแรง 

ในช่วงปลายปี 2562 ทั่วโลกได้เผชิญกับการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 ส่งผลให้

แทบทุกประเทศทั่วโลกต้องทำการปิดประเทศ (Lock Down) ห้ามการเดินทางเข้า-ออก เพื่อควบคุมสถานการณ์การแพร่

ระบาด ส่งผลให้เกิดการชะลอตัวทางเศรษฐกิจ การหยุดชะงักของห่วงโซ่อุปทานโลก (Supply Chain Disruption) ความล่าช้า

ในการดำเนินโครงการต่าง ๆ และเกิดข้อจำกัดในการดำเนินธุรกิจและการลงทุน ทั้งนี้ ในปี 2568 สถานการณ์โควิด-19 นั้น

ไม่ได้รุนแรงมากเหมือนเมื่อก่อน แต่ก็ยังคงมีการระบาดอยู่และกลายเป็นโรคประจำถิ่น 

อย่างไรก็ตาม บริษัทยังคงเฝ้าระวังการแพร่ระบาด และจัดเตรียมมาตรการเพื่อรับมือได้อย่าง

ทันท่วงที และสอดคล้องกับแนวทางด้านสาธารณสุขของประเทศที่ลงทุนกำหนดเป็นสำคัญ ซึ่งเมื่อพิจารณาแล้วถือว่าความ

เสี่ยงจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส โควิด-19 ในปัจจุบันนั้นอยู่ในระดับต่ำ เนื่องจากบริษัทได้มีการแก้ไขสัญญา

รับเหมาก่อสร้างกับทางผู้รับเหมาช่วง โดยได้เพิ่มข้อกำหนดในสัญญาที่ว่าด้วยเรื่องของ โควิด-19 โดยเฉพาะ โดยข้อกำหนด

ดังกล่าวได้ระบุว่าทางผู้รับเหมาช่วงได้รับทราบถึงกฎหมายเฉพาะกาลและข้อกำหนดต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

ดังนั้นผู้รับเหมาช่วงไม่สามารถขอยืดระยะเวลาในการก่อสร้างจากข้อกำหนดต่าง ๆ ที่รัฐบาลประเทศเมียนมาได้ออกมาก่อน

วันที่เข้าทำการเปลี่ยนแปลงสัญญาได้ ทั้งนี้ หากภายหลังวันที่เข้าทำการเปลี่ยนแปลงสัญญานั้น มีการเปลี่ยนข้อกฎหมายของ

ประเทศเมียนมา หรือประเทศที่เกี่ยวข้องในระบบห่วงโซ่อุปทานการผลิต (Supply Chain) และมีการพิสูจน์แล้วว่าผู้รับเหมา

ช่วงได้รับผลกระทบจริง ทางผู้รับเหมาช่วงสามารถขอยืดระยะเวลาทำงานออกไปตามสมควรได้ และผู้ว่าจ้างไม่สามารถ

เรียกร้องค่าเสียหาย พร้อมทั้งต้องยินยอมยืดระยะเวลาดังกล่าว 

2.1.1.7 ความเสี่ยงในการชำระเงินจากเจ้าของโครงการ 

เนื่องจากโครงการมินบูเฟส 1 ประเทศเมียนมา ได้รับการสนับสนุนทางการเงินในรูปแบบ

สัญญา EPC+F จากบริษัทมากถึงร้อยละ 95 ของมูลค่าโครงการ บริษัทจึงมีความเสี่ยงที่จะได้รับผลกระทบต่อสถานะทาง

การเงินของบริษัทหากเจ้าของโครงการ GEPM ไม่สามารถชำระเงินตามเวลาที่กำหนดซึ่งถือเป็นความเสี่ยงด้านสถานะทาง

การเงินของ GEPM (Credit Risk) นอกจากนี้ บริษัทยังมีความเสี่ยงจากความไม่แน่นอนที่ GEPM จะสามารถระดมทุนเงินทุน

จากสถาบันการเงิน (Project Finance) เพื่อมาสนับสนุนโครงการ หรือ GEPM จะสามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขบังคับก่อนการ

เบิกจ่ายวงเงินดังกล่าวได้หรือไม่ เพื่อป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว บริษัทได้ทำการขอหลักฐานที่แสดงว่าโครงการได้รับการ

สนับสนุนเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน เพื่อพิจารณาความสามารถในการชำระเงินของ GEPM นอกจากน้ีผู้ถือหุ้นใน GEPT ซึ่งถือ

หุ้นร้อยละ 100 ใน GEPM ส่วนใหญ่เป็นบริษัทมหาชนที่จดทะเบียนอยู่ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ผู้ถือหุ้นเหล่านี้มี

ศักยภาพในการระดมทุนในตลาดหลักทรัพย์เพื่อนำมาเพิ่มทุนให้กับ GEPM จึงมีความเสี่ยงต่ำที่ GEPM จะไม่สามารถชำระเงิน

แก่บริษัทได้ 

ในส่วนของโครงการมินบูเฟส 2-4 ได้มีการเปลี่ยนรูปแบบสัญญาจาก EPC+F เป็น EPC เพียง

อย่างเดียว โดยบริษัทไม่ต้องสนับสนุนด้านการเงินในระหว่างการก่อสร้าง GEPM จึงไม่ต้องวางหลักประกันอย่างเช่นเฟส 1 

ดังนั้น ความเสี่ยงจึงมีเพียงว่า GEPM จะสามารถชำระเงินให้แก่บริษัทตามงวดงาน (Milestone) ท่ีบริษัททำสำเร็จได้หรือไม่ 

อย่างไรก็ตาม ความเสี่ยงดังกล่าวอยู่ในระดับต่ำ เนื่องจากทาง GEPM ยังมีการชำระเงินมาให้กับทาง META อย่างต่อเนื่อง อีก

ทั้งหากทาง GEPM ไม่ชำระเงินตาม Milestone ดังกล่าว บริษัทสามารถหยุดดำเนินการก่อสร้างโครงการ (Suspend) และไม่

ชำระเงินแก่ผู้รับเหมาช่วง จนกว่าจะได้รับการชำระเงินจาก GEPM ได้  
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สำหรับโครงการบิลิรัน ประเทศฟิลิปปินส์ บริษัทได้เข้าทำสัญญาจัดหาอุปกรณ์ผ่านบริษัท

ย่อย หรือ VEPC โดยกำหนดระยะเวลารับชำระเงินจากเจ้าของโครงการอย่างชัดเจนภายใต้สัญญา อย่างไรก็ตาม VEPC มีความ

เสี่ยงที่จะไม่ได้รับชำระเงินตามระยะเวลาที่กำหนด  ซึ่งหากถึงกำหนดการชำระเงินแล้วเจ้าของโครงการไม่สามารถชำระเงนิได้ 

บริษัท VEPC จะทำการติดตามหนี้ตามระเบียบของบริษัทรวมถึงคิดดอกเบี้ยบนมูลค่าค้างชำระต่อไป 

ทั้งนี ้ ทุกโครงการที่บริษัทได้มีการลงทุนหรือมีส่วนเกี ่ยวข้องไม่ว่าภายในประเทศหรือ

ต่างประเทศ บริษัทได้ควบคุมดูแล และติดตามระยะเวลาการรับชำระหนี้ โดยบริษัทขอหลักฐานเพื่อพิจารณาความสามารถใน

การชำระเงินของเจ้าของโครงการ รวมไปถึงเจรจาขอหลักประกันสำหรับการประกันความเสี่ยงจากการจ่ายเงินดังกล่าวเพิ่มเติม 

ซึ่งหากเกินระยะเวลาการรับชำระหนี้ ทางบริษัทจะดำเนินการทางกฎหมายตามขั้นตอนการทำงานของบริษัทฯ 

2.1.1.8 ความเสี่ยงในการหาเงินกู้ยืมเพ่ือเป็นเงินทุนหมนุเวียนสำหรับโครงการ 

เนื่องจากบริษัททำการรับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าขนาดใหญ่ในต่างประเทศที่ต้องใช้

เงินทุนหมุนเวียนค่อนข้างสูงในการดำเนินการ ดังนั้น บริษัทจึงต้องทำการระดมเงินจากการกู้ยืมเพื่อมาใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน

ของโครงการ ซึ่งหากบริษัทไม่สามารถระดมเงินทุนดังกล่าวได้ จะมีความเสี่ยงในการดำเนินการก่อสร้างให้แล้วเสร็จตาม

เป้าหมายที่วางไว ้

ทั ้งนี ้ จากข้อมูลตามงบการเงินของบริษัท ณ สิ ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัท 

มีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากับ 1.68 เท่า โดยบริษัทมีการเพิ่มทุนจากกลุ่มนักลงทุนเฉพาะเจาะจง (Private Placement) และ

จากผู้ถือหุ้นเดิม (Rights Offering) เพื่อเสริมฐานเงินทุนของบริษัทนอกจากน้ี บริษัทจัดหาเงินทุนหมุนเวียนจากสถาบันการเงิน 

และกู้ยืมเงินจากนักลงทุนรายย่อย หรือจากแหล่งเงินทุนอ่ืนๆ อีกทั้งยังสามารถระดมเงินทุนจากใบสำคัญแสดงสิทธิ (Warrant) 

ซึ่งเป็นเครื่องมือทางการเงินท่ีมีอายุของตราสารสอดคล้องกับลักษณะการดำเนินธุรกิจของบริษัทโดยบริษัทสามารถกำหนดอายุ

ของตราสารเพื่อให้สอดคล้องกับระยะเวลาการใช้เงิน รวมถึงต้นทุนทางการเงินไม่สูงมากจนเกินไป จึงเป็นอีกทางหนึ่งที่ บริษัท

เลือกใช้ เพื่อนำมาประกอบกับวงเงินหมุนเวียนจากสถาบันการเงินอีกทางหนึ่งด้วย 

เพื ่อเป็นการลดภาระในการหาเงินทุนหมุนเวียน บริษัทได้เข้าทำการเปลี่ยนแปลงสัญญา

รับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ เฟส 2-4 ที่มินบู ประเทศเมียนมา จากรูปแบบเดิมคือ EPC + F ที่บริษัท

ต้องให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่ผู้ว่าจ้างจนกว่าโครงการจะสร้างเสร็จ เป็นสัญญารูปแบบ EPC เพียงอย่างเดียว ส่งผลให้

เงินทุนหมุนเวียนที่บริษัทต้องใช้ในการก่อสร้างนั้นลดลง เนื่องจากบริษัทจะได้รับการชำระเงินจากผู้ว่าจ้าง ก่อนที่จะต้องไปชำระ

เงินแก่ผู้รับเหมาช่วง ตามงวดงานที่ทำสำเร็จ  อีกทั้งบริษัทยังมีความสามารถในการระดมทุนจากตลาดหลักทรัพย์ mai ได้ทั้งใน

รูปแบบของการจัดสรรหลักทรัพย์เพิ่มทุนให้กับผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น หรือจัดสรรให้กับบุคคลในวงจำกัด ซึ่งทำให้

ความเสี่ยงในการหาเงินกู้ยืมของบริษัทนั้นลดน้อยลงอย่างมีนัยสำคัญ 

2.1.1.9 ความเสี่ยงจากการผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน 

บริษัทมีความเสี่ยงจากการผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนอยู่ในระดับปานกลาง แม้ว่าจะมี

รายรับและรายจ่ายเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ แต่บริษัทมีการจัดการบริหารความเสี่ยงดังกล่าวด้วยวิธี Natural Hedge 

กล่าวคือบริหารกระแสเงินสดรับให้สอดคล้องกับกระแสเงินสดจ่ายที่เป็นสกุลเงินเดียวกันให้ได้มากที่สุด อาทิเช่น โครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่มินบู ประเทศเมียนมา รายได้จากการก่อสร้างนั้นอยู่ในสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐ ขณะที่สัญญา



  
 

64 
 

ว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงเป็นเงินในสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐเช่นเดียวกันกับรายได้จากการขายไฟฟ้าของโครงการ หรือเงินกู้ยืมจาก

สถาบันการเงิน อีกทั้งบริษัทมีการดำเนินงานโดยระบุการรับและจ่ายเงินระหว่างบริษัทและคู่สัญญาเป็นงวดๆ อย่างชัดเจน ทำ

ให้ลดผลกระทบจากการผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนได้ในระดับหนึ่ง  

อย่างไรก็ตาม บริษัทยังคงมีค่าใช้จ่ายในการบริหารงานโครงการที่ส่วนใหญ่อยู่ในรูปสกุลเงิน

บาท รวมถึงแหล่งเงินทุนของบริษัทในรูปการออกตั๋วแลกเงิน หุ้นกู ้ หรือการระดมทุนผ่านตลาดหลักทรัพย์ mai และ

ค่าธรรมเนียมธนาคารที่อยู่ในรูปสกุลเงินบาท อีกทั้งกำไรจากการให้บริการรับเหมาก่อสร้างโครงการดังกล่าวจะปรากฏในงบ

การเงินของบริษัทที่อยู่ในสกุลเงินบาท ส่งผลให้การบันทึกกำไรขาดทุนในงบการเงินของบริษัทมีมูลค่าลดลงไปด้วย   

ดังนั้น บริษัทจึงมีนโยบายป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเพิ่มเติม ด้วยการแบ่งการ

เก็บเงินในบัญชีดอลล่าร์สหรัฐและบัญชีบาทไทยให้เหมาะสมตามสัดส่วนของค่าใช้จ่ายในสกุลเงินน้ันๆ 

2.1.2 ความเสี่ยงจากธุรกิจโรงงานไฟฟ้าพลังงานทดแทน 

2.1.2.1 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ 

2.1.2.1.1 ความเสี่ยงทางด้านการเมืองและการขอใบอนุญาตที่เกี่ยวข้อง 

ปัจจุบันบริษัทให้บริการรับเหมาก่อสร้างขนาดใหญ่ บริการจัดหาอุปกรณ์ที่ใช้ก่อสร้างโครงการ 

พร้อมทั้งสนับสนุนทางการเงินระหว่างก่อสร้าง เช่น ประเทศเมียนมา เป็นต้น เนื่องจากประเทศเมียนมาเป็นประเทศที่ถือได้วา่มี

ความไม่แน่นอนทางการเมืองสูง โดยในเดือนกุมภาพันธ์ 2564 ได้เกิดเหตุการณ์รัฐประหารขึ้นในประเทศเมียนมาและเหตกุารณ์

ต่อเนื่องมาจนถึงปี 2568 ส่งผลทำให้เหตุการณ์ไม่สงบทางการเมืองเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งอาจมีความเสี่ยงเกิดขึ้นกับบริษทัได้ 

ผลจากเหตุการณ์ดังกล่าวสามารถส่งผลกระทบต่อความสำเร็จของโครงการทั้งโครงการรวมถึงการสูญเสียเงินลงทุนมหาศาลของ

บริษัทและผู้ร่วมทุน บริษัทจึงได้กำหนดนโยบายบริหารความเสี ่ยงดังกล่าว โดยทาง GEPT ได้มีการติดต่อประสานงานกับ

หน่วยงานรัฐที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับโครงการตลอดระยะเวลานับแต่ที่บริษัทเข้าร่วมเป็นผู้ถือหุ้นในโครงการ โดยหน่วยงานรัฐท่ี

เกี่ยวข้องดังกล่าวได้แสดงให้บริษัทเห็นว่าภาครัฐมีนโยบายที่จะสนับสนุนโครงการดังกล่าวอย่างเต็มที่ บริษัทจึงพิจารณาแล้วเห็น

ว่าความเสี่ยงดังกล่าวอยู่ในระดับที่สามารถควบคุมได้ อย่างไรก็ตาม บริษัทยังได้จัดทำประกันภัยคุ้มครองความเสียหายที่จะเกิด

จากการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง (Political Risk Insurance หรือ “PRI”) เพื่อคุ้มครองเงินลงทุนและผลตอบแทนที่บริษัทจะ

ได้รับจากการลงทุนอีกด้วย  

อีกทั้งบริษัทได้มีการศึกษา ติดตามและทำความเข้าใจกับใบอนุญาตต่าง ๆ ที่เกี ่ยวกับการ

ประกอบธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์มาอย่างต่อเนื่อง นับแต่บริษัทได้เข้าเป็นผู้ถือหุ้นในโครงการโรงไฟฟ้ามินบู ประเทศ

เมียนมา โดยโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์มินบูเฟสที่ 1 ขนาดกำลังการผลิต 50 เมกะวัตต์ จากกำลังการผลิตทั้งหมด 220 

เมกะวัตต์ได้เริ่มจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์เมื่อวันที่ 27 กันยายน 2562 และได้รับใบอนุญาตต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการก่อสร้าง

ครบถ้วนแล้ว อย่างไรก็ตาม ในปัจจุบันบริษัทอยู่ระหว่างการดำเนินการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์มินบูเฟสที่ 2 - 4  
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2.1.2.1.2 ความเสี่ยงในการดำเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 

ปัจจุบันบริษัทได้เข้าลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในหลายประเทศ ไม่ว่าจะ

เป็นประเทศญี่ปุ่น ประเทศเมียนมา ประเทศฟิลิปปินส์ รวมถึงประเทศไทย อย่างไรก็ตามในปี 2568 มีเพียงโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตย์มินบู ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 220 เมกะวัตต์ ที่บริษัทได้ลงทุนผ่าน GEPT ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการเชิง

พาณิชย์ ซึ่งเป็นโรงไฟฟ้าที่ตั้งอยู่ในต่างประเทศอาจก่อให้เกิดความเสี่ยงด้านการดำเนินงาน เช่น ความล่าช้าในการดำเนินการ 

กล่าวคือ หากมีเหตุการณ์การทำงานผิดปกติของโรงไฟฟ้า ผู้ปฏิบัติงานจำเป็นต้องรายงานให้บริษัทซึ่งตั้งอยู่ในประเทศไทย

ทราบ จากนั้นทีมผู้บริหารงานจึงจะตัดสินใจแล้วส่งคำสั่งกลับไปยังผู้ปฏิบัติงานที่โรงไฟฟ้า ซึ่งใช้ระยะเวลาหลายวัน  ทำให้ไม่

สามารถแก้ไขสถานการณ์ได้ทันท่วงที อย่างไรก็ตามความเสี่ยงนี้จัดเป็นความเสี่ยงระดับต่ำ และบริษัทมีมาตรการป้องกันเพื่อ

ไม่ให้เกิดสถานการณด์ังกล่าว โดยจัดจ้างบริษัทที่มีประสบการณ์ในการดำเนินโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ เข้ามาบำรุงรักษา

โรงไฟฟ้า และเลือกอุปกรณ์หลักไม่ว่าจะเป็น แผงโซลาร์ หรือเครื่องอินเวอร์เตอร์จากผู้ผลิตชั้นนำที่มีชื่อเสียงและมีความ

น่าเชื ่อถือ โดยอุปกรณ์ต่าง ๆ นั้นจะต้องมีใบรับประกันไม่น้อยกว่ามาตรฐานทั่วไป ทั้งยังมีการประกันคุณภาพผลงาน 

(Performance Guarantee) จากผู้รับเหมาก่อสร้าง เพื่อลดความเสี่ยงจากการดำเนินโครงการอันเกิดจากประสิทธิภาพของ

โรงไฟฟ้า นอกจากจะช่วยลดความเสี่ยงในด้านการดำเนินงานแล้ว ยังช่วยลดความผันผวนของรายรับจากการขายไฟฟ้าและ

ค่าใช้จ่ายในการซ่อมบำรุง 

2.1.2.1.3 ความเสี่ยงจากการเร่ิมดำเนินการขายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ล่าช้ากว่าที่กำหนดไว้ 

เนื่องด้วยโครงการหลักของบริษัทเป็นโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดใหญ่แห่ง

แรกในประเทศเมียนมา ที่มีขนาดใหญ่และแบ่งการก่อสร้างเป็นเฟส จึงอาจมีความเสี่ยงด้านความสำเร็จในการก่อสร้างโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์นี้ให้แล้วเสร็จ  บริษัทได้มีการพิจารณาคัดเลือกผู้รับเหมาแบบ Turnkey EPC ที่น่าเชื่อถือมา

ดำเนินงานก่อสร้าง เริ่มตั้งแต่การออกแบบ การจัดหาอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้ในโครงการ และการก่อสร้างทั้งหมด จนกระทั่งโครงการ

สามารถดำเนินการได้ ซึ ่งทำให้ความเสี่ยงในด้านงานก่อสร้างอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ แต่อาจเกิดความล่าช้าในการเจรจา

ประสานงาน ซึ่งอาจส่งผลกระทบในการดำเนินงานก่อสร้าง อย่างไรก็ตามทางบริษัทร่วมกับผู้รับเหมาช่วงประสานงานอย่าง

ใกล้ชิด จึงรู้ตารางระยะเวลาก่อสร้างที่แน่ชัด และทำการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกันตลอดเวลาระหว่างการดำเนินงาน เพื่อลด

ผลกระทบที่อาจส่งผลต่อการดำเนินการก่อสร้างโครงการ นอกจากนี้  หากผู้รับเหมาช่วงก่อสร้างเสร็จล่าช้ากว่ากำหนดการ 

บริษัทยังสามารถเรียกค่าเสียหายที่เกิดจากความล่าช้า (Liquidated Damages) จากมูลค่าที่จะต้องชำระแก่ผู้รับเหมาช่วงได้ ทำ

ให้บริษัทสามารถลดระดับความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ควบคุมได้ อย่างไรก็ตามสถานการณ์โควิด-19 และเหตุการณ์รัฐประหารใน

ประเทศเมียนมา ได้ส่งผลกระทบต่อความคืบหน้าของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์มินบูท่ีประเทศเมียนมา เนื่องจากทาง

ผู้รับเหมาไม่สามารถเดินทางเข้าประเทศได้ ด้วยทางรัฐบาลเมียนมาได้มีการปิดกั้นการเดินทางระหว่างประเทศในช่วงเวลาที่ผ่าน

มา  โดยทางผู้รับเหมาได้มีการประสานงานกับรัฐบาลเมียนมาอย่างต่อเนื่องเพื่อขอเข้าไปประเทศเป็นกรณีพิเศษ และได้รับ

อนุญาตให้เข้าประเทศในช่วงเดือนตุลาคม 2564 ส่งผลให้การก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์มินบูสามารถดำเนินหน้า

ต่อเนื่อง และลดความเสี่ยงด้านความล่าช้าในการก่อสร้างลดลงอย่างมีนัยยะสำคัญ 

 

 



  
 

66 
 

2.1.2.1.4 ความเสี่ยงจากภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

เนื่องด้วยประเทศเมียนมาเป็นประเทศท่ีมีภูมิประเทศฝั่งหนึ่งตั้งอยู่ตามแนวอ่าวเบงกอลและ

ทะเลอันดามัน และอีกฝั่งหนึ่งเป็นแนวเทือกเขา ทำให้ภูมิอากาศของประเทศเมียนมาอยู่ในภูมิอากาศเขตร้อนแบบมีมรสุม มีฝน

ตกชุก อีกทั้งประเทศเมียนมายังมีการเกิดแผ่นดินไหว เนื่องด้วยที่ประเทศตั้งอยู่ใกล้เขตมุดตัวของเปลือกโลกระหว่างแผ่นอินโด-

ออสเตรเลียและแผ่นยูเรเซียน ด้วยเหตุนี้ทำให้การลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ซึ่งตั้งอยู่ในประเทศดังกล่าวอาจ

ได้รับผลกระทบจากภัยธรรมชาติและสร้างความเสียหายต่อธุรกิจได้ ความเสี่ยงดังกล่าวจัดว่าเป็นความเสี่ยงระดับปานกลาง   

ดังนั้น ก่อนที่บริษัทจะตัดสินใจเข้าลงทุนได้มีการตรวจสอบทางเทคนิค รวมถึงการทำรายงานประเมินความเสี่ยงจากภัยพิบัติ

ธรรมชาติ (Natural Hazard Assessment) ซึ่งเป็นรายงานเกี่ยวกับความเป็นไปได้ของความเสี่ยงของภัยธรรมชาติที่จะเกิดขึ้น

บริเวณดังกล่าว นอกจากนี้บริษัทได้มีการเยี่ยมชมที่ตั้งโรงไฟฟ้า และหาแนวทางป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น หากโครงการ

ตั้งอยู่ในพ้ืนท่ีที่มีความเสี่ยงสูง บริษัทมีแผนในการซื้อประกันภัยเพื่อปิดความเสี่ยงในด้านนี้ด้วย  

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์มินบูมีการจัดทำระบบระบายน้ำ (Drainage system) 

โดยวางท่อระบายน้ำขนาดใหญ่ให้เพียงพอกับการระบายน้ำให้ช่วยลดความเสี่ยงจากปัญหาน้ำท่วม ทั้งยังปลูกหญ้าปกคลุมหน้า

ดินเพื่อป้องกันหน้าดินพังทลายหรือการกัดเซาะของน้ำฝน 

2.1.2.2 ความเสี่ยงเกี่ยวกับกระบวนการผลิต 

2.1.2.2.1 ความเสี่ยงจากความไม่แน่นอนเกี่ยวกับพลังงานแสงอาทิตย ์

เนื ่องจากในการผลิตไฟฟ้าจากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์จำเป็นต้องอาศัย

แสงอาทิตย์เป็นหลัก แม้ว่าโครงการของบริษัทจะตั้งอยู่ในพื้นที่ที่เหมาะสม ซึ่งมีค่าเฉลี่ยความเข้มของแสงอาทิตย์ที่ดี อย่างไรก็

ตาม ความเข้มแสงอาทิตย์ที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติไม่สามารถกำหนดได้ ขึ้นอยู่กับช่วงเวลา ฤดูกาล และปัจจัยอื่นๆ โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งโครงการโรงไฟฟ้าที่ตั้งอยู่ในประเทศท่ีห่างไกลจากเส้นศูนย์สูตรออกไป สภาพอากาศมีผลต่อความเข้มของแสง ประเทศ

เมียนมาอยู่พื้นที่ระหว่างแนวเทือกเขา แนวอ่าวเบงกอลและทะเลอันดามัน จะมีสภาพภูมิอากาศที่แตกต่างกัน โดยพื้นที่บริเวณ

แนวเทือกเขาจะมีสภาพภูมิอากาศแห้งแล้งในหน้าร้อนและหนาวเย็นในหน้าหนาว ในขณะที่พื้นที่แนวชายฝั่งจะมีฝนตกชุกซึ่ง

อาจทำให้เกิดความผันผวนของรายได้หากปีใดมีฝนตกหนักกว่าในอดีตที่ผ่านมา อีกทั้งค่าความเข้มแสงที่นำมาใช้ประกอบการ

พิจารณาเพื่อลงทุนนั้นไม่สามารถนำมาใช้อ้างอิงได้ร้อยเปอร์เซนต์เนื่องจากเป็นข้อมูลในอดีต ประกอบกับวิธีการเก็บข้อมูล 

ระยะเวลาการเก็บข้อมูลอาจทำให้เกิดความคลาดเคลื่อนได้  อย่างไรก็ตาม เพื่อเป็นการป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว บริษัทจึงได้

ว่าจ้างบริษัทท่ีปรึกษาผู้เชี่ยวชาญด้านเทคนิค เพื่อตรวจสอบข้อมูลความเข้มของแสงอาทิตย์บริเวณพื้นที่โครงการดังกล่าว และ

ได้รับการยืนยันว่าพื้นที่ดังกล่าวเป็นพื้นที่ที ่มีศักยภาพของแสงอาทิตย์ที่ดีและเหมาะสม  อีกทั้งความเสี่ยงเนื ่องด้วยแผง  

โซล่าร์เซลล์เสื่อมสภาพเร็วกว่าที่คาดการณ์ สามารถส่งผลให้โรงไฟฟ้าไม่สามารถผลิตและจำหน่ายไฟฟ้าได้ตามที่คาดไว้ และ

กระทบต่อผลการดำเนินงานได้ บริษัทป้องกันความเสี่ยงดังกล่าวด้วยการเลือกอุปกรณ์หลักไม่ว่าจะเป็น แผงโซลาร์ จากบริษัท

ช้ันนำของโลก ซึ่งส่วนใหญ่จะรับประกันประสทิธิภาพของแผงนานถึง 25 ปี หรือเครื่องอินเวอร์เตอร์จากผู้ผลิตชั้นนำที่มีช่ือเสียง

และมีความน่าเชื่อถือ โดยอุปกรณ์ต่าง ๆ นั้นจะต้องมีใบรับประกันไม่น้อยกว่ามาตรฐานทั่วไป  ทั้งยังมีการประกันคุณภาพ

ผลงาน (Performance Guarantee) จากผู้รับเหมาก่อสร้าง อีกหนึ่งนโยบายที่บริษัทใช้ในการดำเนินงานโรงไฟฟ้าคือ การ

สำรองค่าใช้จ่ายในการซ่อมบำรุง (Overhaul) ทำให้มั่นใจได้ว่า โครงการจะสามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อผลิต
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กระแสไฟได้อย่างต่อเนื่อง นอกจากจะช่วยลดความเสี่ยงในด้านการดำเนินงานแล้ว  ยังช่วยลดความผันผวนของรายรับจากการ

ขายไฟฟ้า 

2.1.2.3 ความเสี่ยงด้านการเงินและการลงทุน 

2.1.2.3.1 ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 

โครงการโรงไฟฟ้าส่วนใหญ่ที่บริษัทเข้าลงทุนเป็นโครงการที่ตั้งอยู่ในต่างประเทศ เช่น โครงการที่ลงทุนในประเทศเมียนมา ซึ่งมี

รายรับ ค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่ กำไร และผลตอบแทนจากการลงทุนในโครงการ ทั้งในรูปของเงินปันผล และเงินที่ได้รับจากการ

ลงทุนอยู่ในรูปสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐ ดังนั้น บริษัทจึงมีความเสี่ยงจากความผันผวนของสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐเมื่อเทียบกับสกุล

เงินบาท โดยบริษัททำการลดความเสี่ยงดังกล่าวด้วยวิธี Natural Hedge คือพยายามบริหารกระแสเงินสดรับให้สอดคล้องกับ

กระแสเงินสดจ่ายที่เป็นสกุลเงินเดียวกันให้ได้มากที่สุด รวมถึงมีการติดตามสภาวะการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยที่อาจส่งผล

กระทบต่ออัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศอย่างใกล้ชิด 

 

2.1.3 ความเสี่ยงจากธุรกิจที่ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงิน 

2.1.3.1 ความเสี่ยงจากการพ่ึงพิงบุคลากร 

ธุรกิจงานที่ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงินเป็นธุรกิจที่ต้องอาศัยบุคลากรด้าน

การเงินที่มีความรู้ ความชำนาญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสภาวะที่ตลาดเอื้อต่อการลงทุน  บุคลากรที่มีประสบการณ์และความ

ชำนาญในการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์มีอยู่จำกัด ทำให้เกิดการแย่งชิงบุคลากรในสายงาน ทั้งนี้ หากมีการโยกย้ายบุคลากรที่

สำคัญของบริษัทอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อความต่อเนื่องของการดำเนินธุรกิจและผลการดำเนินงานของบริษัทอย่างไรก็

ตาม บริษัทได้ตระหนักถึงความเสี่ยงด้านบุคลากรทางการตลาด จึงส่งเสริมให้มีสวัสดิการที่ดีและให้ความสำคัญกับการฝึกอบรม

เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถให้แก่พนักงาน 

2.1.3.2 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐ ระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายต่าง ๆ 

ที่เกี่ยวข้อง 

การเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐ ระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง อาทิ

เช่น การปรับตัวของอัตราดอกเบี้ย การเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติ เป็นต้น อาจส่งผลต่อการดำเนินงานของบริษัท

ทั้งนี้บริษัทได้มีการติดตามนโยบายต่าง ๆ จากภาครัฐเสมอ พร้อมทั้งปรับกลยุทธ์และขั้นตอนการทำงานให้สอดคล้องและเป็นไป

ตามนโยบายของภาครัฐ เพื่อให้การทำงานของบริษัทสามารถดำเนินต่อไปได้ โดยไม่เกิดผลกระทบต่อการดำเนินงาน 

2.1.3.3 ความเสี่ยงจากการแข่งขนัในธุรกิจ 

ธุรกิจการเงินเป็นธุรกิจท่ีมีการแข่งขันสูง ดังนั้น บริษัทพยายามรักษาคุณภาพการให้บริการที่

ดี เพื่อขยายโอกาสในธุรกิจให้คำปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงิน โดยบริษัทมีการจัดทำแผนธุรกิจ รวมทั้งปรับเปลี่ยน

แผนการให้สอดคล้องกับสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ 
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ความเสี่ยงด้านรายได้และความต่อเนื่องของโครงการธุรกิจที่ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจ

และการเงินมีลักษณะรายได้ที่ขึ้นอยู่กับจำนวนโครงการและระยะเวลาการให้บริการเป็นหลัก ซึ่งอาจเผชิญความเสี่ยงจากการที่

ลูกค้าเลื่อน ชะลอ หรือยกเลิกโครงการ อันเนื่องมาจากภาวะเศรษฐกิจ ความไม่แน่นอนทางธุรกิจ หรือการเปลี่ยนแปลงนโยบาย

ภายในของลูกค้า ส่งผลให้รายได้ของบริษัทไม่สม่ำเสมอและอาจไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

 

2.1.4 ความเสี่ยงธุรกิจที่ปรึกษาด้านการเงิน และให้สินเชื่อ 

2.1.4.1 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

บริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนจากการลงทุน การให้กู้ยืมเงินแก่บริษัทย่อยและ

ค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน เนื่องจากรายการดำเนินธุรกิจต่าง ๆ ของบริษัทย่อยดังกล่าวอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศ               

ซึ ่งโดยทั่วไปบริษัทจะบริหารความเสี่ยงด้วยวิธี Natural Hedge คือ การบริหารกระแสเงินสดรับให้สอดคล้องกับกระแส 

เงินสดจ่ายที่เป็นสกุลเงินเดียวกันให้มากที่สุด นอกจากนี้ ก่อนการทำธุรกรรมใดๆ ก็ตามที่เกี่ยวข้องกับบริษัทย่อย บริษัทฯ  

จะคาดการณ์แนวโน้มของอัตราแลกเปลี่ยนในช่วงขณะนั้น เพื่อให้ได้รับผลกระทบจากความเสี่ยงดังกล่าวน้อยท่ีสุด 

2.1.4.2 ความเสี่ยงด้านเครดิต  

 บริษัทมีความเสี่ยงในด้านเครดิตที่เกิดจากสินเชื่อด้อยคุณภาพ (Non-Performing Loan: 

NPL)  เนื่องจากลูกหนี้หรือคู่สัญญาไม่สามารถชำระหนี้ หรือปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ได้ตกลงไว้ โดยอาจเกิดจากการประสบปัญหา

ทางการเงินของลูกหนี้ จากความผันผวนทางเศรษฐกิจซึ่งส่งผลกระทบต่อธุรกิจ ความผิดพลาดในการบริหารจัดการของลูกหนี้ท่ี

อาจส่งผลกระทบต่อรายได้และการดำเนินงานของธุรกิจ ได้ 

ภายใต้นโยบายและแนวทางการบริหารความเสี่ยงด้านเครดิต บริษัทมีนโยบายการให้สินเชื่อ

โดยให้ความสำคัญต่อความสามารถในการชำระหนี้ โดยพิจารณามูลค่าหลักประกันและสัดส่วนของวงเงินต่อมูลค่าหลักประกัน

ให้เหมาะสมกับระดับความเสี่ยงของการให้สินเชื่อ รวมถึงอันดับเครดิตของผู้กู้และสภาพคล่องของหลักประกัน โดยมีนโยบาย

การประเมินราคาและตีราคาหลักประกันให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การบริหารความเสี่ยงเกณฑ์ของธนาคารแห่งประเทศไทย อีก

ทั้งหลักประกันจะต้องมีการประเมินราคาและความถี่ในการประเมินที่เป็นไปตามนโยบายที่บริษัทกำหนด  

2.1.4.3 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐ ระเบียบ ข้อบังคับและกฎหมาย 

ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

การเปลี่ยนแปลงระเบียบ นโยบาย ข้อบังคับ และกฎหมายต่าง ๆ ของภาครัฐและหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง อาทิเช่น ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ และหลักเกณฑ์ของธนาคารแห่งประเทศไทย เป็นต้น อาจส่งผลต่อการ

ดำเนินงานของบริษัททั้งนี้บริษัทได้มีการติดตามนโยบายต่าง ๆ จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ พร้อมทั้งปรับกลยุทธ์และ

ขั้นตอนการทำงานให้สอดคล้องและเป็นไปตามนโยบายของภาครัฐ เพื่อให้การทำงานของบริษัทสามารถดำเนินต่อไปได้ โดยไม่

เกิดผลกระทบต่อการดำเนินงาน และเกิดผลประโยชนสูงสุดให้กับบริษัทฯ 
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2.1.4.4 ความเสี่ยงจากการแข่งขันในธุรกิจ 

ในปัจจุบันธุรกิจการเงินมีคู่แข่งในตลาดหลายราย ทำให้มีการแข่งขันทั้งในด้านบริการ ความ

สะดวกรวดเร็ว เงื่อนไขในการอนุมัติ เพื่อแย่งชิงส่วนแบ่งทางการตลาด ดังนั้น บริษัทจึงได้มีการรักษาคุณภาพการให้บริการที่ดี 

เพื่อขยายโอกาสในธุรกิจ และจัดทำแผนธุรกิจ รวมทั้งปรับเปลี่ยนแผนงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ 

ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง (Liquidity Risk) 

การดำเนินธุรกิจให้สินเชื่ออาจทำให้บริษัทต้องใช้เงินทุนหมุนเวียนจำนวนมาก หากบริษัทไม่

สามารถบริหารจัดการกระแสเงินสดให้สอดคล้องกับภาระผูกพันทางการเงินได้อย่างมีประสิทธิภาพ อาจส่งผลให้เกิดปัญหา

สภาพคล่อง โดยเฉพาะในกรณีที่ลูกหนี้ผิดนัดชำระหนี้หรือมีการเรียกคืนเงินทุนจากแหล่งเงินกู้ในระยะเวลาอันสั้น 

2.1.5 ความเสี่ยงธุรกิจการจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

2.1.5.1 ความเสี่ยงจากการเพ่ิมขึ้นของราคาวัสดุก่อสร้าง 

ราคาวัสดุก่อสร้างเป็นต้นทุนสำคัญในการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ โดยในปี 2568 

ดัชนีราคาวัสดุก่อสร้างเฉลี่ยเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.4 ซึ่งขยายตัวเพียงเล็กน้อย วัสดุประเภทเหล็ก ปูนซีเมนต์ และกระเบื้องมีราคา

ลดลง ขณะที่ผลิตภัณฑ์คอนกรีต อุปกรณ์ไฟฟ้าและประปา รวมถึงผลิตภัณฑ์ไม้มีราคาสูงขึ้น ปัจจุบัน ผู้ประกอบการในจังหวัด

ชลบุรียังคงเน้นการพัฒนาโครงการแนวราบ เพื่อให้สอดคล้องกับพฤติกรรมผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงไปหลังสถานการณ์โควิด-19 

ซึ่งผู้บริโภคให้ความสนใจที่อยู่อาศัยแนวราบ เช่น บ้านเดี่ยวและทาวน์เฮาส์ มากกว่าคอนโดมิเนียม ส่งผลให้ความต้องการวัสดุ

ก่อสร้างหลักเพิ่มขึ้น ประกอบกับต้นทุนการขนส่งท่ีปรับตัวสูงข้ึน ยิ่งเพิ่มแรงกดดันต่อต้นทุนการพัฒนาโครงการ  

ทั้งนี้บริษัทได้มีการติดตาม เฝ้าสังเกตสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของราคาวัสดุและปจัจัยที่

เกี่ยวข้องจากตลาดทั้งในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนการประสานงาน และตรวจสอบข้อมูลกับพันธมิตรและคู่ค้าอย่าง

สม่ำเสมอ เพื่อวางแผนการจัดการความเสี่ยงให้เหมาะสม โดยมีการปรับกลยุทธ์ในการจัดซื้อจัดหาวัสดุก่อสร้าง เช่น การตกลง

ราคาล่วงหน้าในหมวดวัสดุก่อสร้างหลักที่สำคัญและมีแนวโน้มที่ราคาคาจะเพิ่มขึ้น อย่างน้อย  3-6 เดือน นอกจากนี้ ยังมี

การศึกษาและใช้วัสดุทางเลือกที่มีคุณภาพเทียบเท่า เพื่อลดผลกระทบหากวัสดุหลักขาดตลาดหรือมีการปรับราคาสูงเกินไป

รวมถึงการปรับปรุงกระบวนการทำงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น เพื่อลดต้นทุนในส่วนอื่นและชดเชยต้นทุนการก่อสร้าง 

2.1.5.2 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงกฎหมายและนโยบายภาครัฐ 

การดำเนินธุรกิจของบริษัทอาจได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง หรือการออกกฎหมาย 
ระเบียบ หรือ ข้อบังคับใหม่ในอนาคตจากภาครัฐ เช่น การออกกฎหมายหรือข้อกำหนดใหม่ที่เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลง
ข้อกำหนดการจัดสรรที่ดินตาม พ.ร.บ. อาการชุด และ พ.ร.บ. ควบคุมอาการ เช่น การกำหนดขนาดที่ดิน การกำหนดความ
กว้างของเขตทางดินและและถนน การกำหนดพื้นที่ส่วนกลาง การส่งมอบและโอนกรรมสิทธิ์ทรัพย์สินส่วนกลางทั้งหมดใหแ้ก่
นิติบุคคลโครงการ การกำหนดระเบียบชุมชน การประเมินและจัดทำรายงานผลกระผลกระทบสิ่งแวดล้อม เป็นต้น รวมถึงการ
เปลี่ยนแปลงกฎระเบียบเกี่ยวกับการกำหนดเขตการใช้ประโยชน์ที่ดิน กฎหมายผังเมือง โครงการระบบขนส่งมวลชนระบบราง 
และโครงการทางด่วนพิเศษ เป็นต้น  
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เพื่อบริหารความเสี่ยงจากการปรับเปลี่ยนกฎระเบียบ ข้อบังคับ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ บริษัทมีการศึกษาและติดตามการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับกฎระเบียบต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นอย่างใกล้ชิด เพื่อ
เตรียมความพร้อมในการปรับเปลี่ยนแผนการพัฒนาโครงการให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงท่ีอาจจะเกิดขึ้นดังกล่าว  

2.1.5.3 ความเสี่ยงทางด้านการบริหารสภาพคล่องและการจัดหาแหล่งเงินทุน 

ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เป็นธุรกิจที่ต้องใช้เงินลงทุนสูง ย่อมต้องมีการบริหารจัดการ
เงินทุนอย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทจึงได้ให้ความสำคัญการจัดการความเสี่ยงด้านสภาพคล่องและการจัดหาแหล่งเงินทุน โดยมี
การติดตามสถานการณ์ทั้งดา้นเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การเปลี่ยนแปลงข้อกำหนดของกฎหมาย ฯลฯ ที่อาจส่งผลกระทบต่อ
การคำเนินธุรกิจของบริษัทเพื่อเตรียมความพร้อมทางด้านสภาพคล่องทางการเงินในการรองรับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจ
เกิดขึ้น  

บริษัทได้กำหนดนโยบายทางการเงินภายใต้งบประมาณที่รอบคอบ ควบคุมค่าใช้จ่ายให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดและอยู่ในภายใต่งบประมาณที่กำหนด พร้อมทั้งบริหารการเงินอย่างมีวินัย โดยติดตามและวิเคราะหส์ภาพ
คล่องทางการเงินอย่างใกล้ชิด จัดทำประมาณการกระแสเงินสด เพื่อวางแผนการใช้เงินให้เหมาะสมและเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ที่กำหนด 

2.1.5.4 ความเสี่ยงจากมาตรการเข้มงวดในการปล่อยสินเชื่อเพ่ือที่อยู่อาศัยของสถาบันการเงิน 

นับตั้งแต่สถานการณ์โควิด-19 เป็นต้นมา ได้ส่งผลกกระทบทางด้านการเงินเป็นวงกว้าง ทำให้
คนไทยจำนวนไม่น้อยประสบปัญหาหางการเงินและภาระสินเชื่อที่อยู่อาศัยส่วนหนึ่งเกิดจากภาวะเศรษฐกิจที่รุมเร้า ทั้ง จาก
ภาวะเงินเฟ้อ อัตราดอกเบี้ยขาขึ้น ค่าครองชีพสูงข้ึน ทำให้เงินเก็บเงินออมลดลง นอกจากน้ีธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท). ได้
มีการปรับเกณฑ์ LTV (Loan-to-Value) ซึ่งเป็นมาตรการกำกับดูแลสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย โดยเป็นการกำหนดอัตราส่วนการ
ปล่อยสินเช่ือต่อราคาบ้านและมีการกำหนดเงินดาวน์ข้ันต่ำ เพื่อซะลอปัญหาหนี้สินครัวเรือนที่มีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น และป้องกัน
การเกิดภาวะฟองสบู่แตกอันมีผลต่อภาพรวมเศรษฐกิจของประเทศ ด้วยสถานการณ์เหล่านี้ส่งผลให้ความสามารถในการซื้อท่ี
อยู่อาศัยของผู้บริโภคลดลง และส่งผลกระทบต่อรายได้ของบริษัทซึ่งมาจากการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย 

ทั้งนี้บริษัทได้จัดให้มีทีมงานช่วยให้คำปรึกษาแนะนำเรืองการยื่นขอสินเชื่อที่อยู่อาศัยกับลูกค้า
อย่างใกล้ชิด เพื่อแนะนำสินค้าให้ทรงกับความสามารถและกำลังซื้อของลูกค้าแต่ละราย ประเมินความพร้อมในการก่อหนี้หรือรี
ไฟแนนซ์หนี้เดิม และประเมินความสามารถในการชำระหนี้ของลูกหนี้ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญในการอนุมัติสินเชื่อสำหรับลูกคา้แต่
ละราย เพื่อให้สามารถโอนกรรมสิทธิ์ได้ตามแผนงานที่กำหนดไว้ รวมถึงจัดหาธนาคาร/สถาบันการเงิน เพื่อเป็นการบริการ
ลูกค้าให้สามารถยื่นขอสินเชื่อได้มากกว่า 1 แห่ง  

2.1.5.5 ความเสี่ยงจากการลงทุนในโครงการใหม่  

บริษัทได้ขยายการการลงทุนมายังธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ เพื ่อสร้างโอกาสทางธุรกิจและ

กระจายความเสี่ยงเพื่อสร้างผลตอบแทนที่สูงและมั่นคงในระยะยาวแก่บริษัท โดยธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ เป็นประเภทธุรกิจที่

บริษัทไม่เคยประกอบมาก่อนและมีการแข่งขันสูงของธุรกิจรายใหญ่ ด้วยเหตุนี้ บริษัทได้ตระหนักและพิจารณาถึงความเสี่ยงที่

อาจเกิดจากการขาดความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในการดำเนินโครงการอย่างเคร่งครัดและเข้มงวด ผ่านขั้นตอนการศึกษา

ความเป็นไปได้โครงการและจัดทำแผนธุรกิจอย่างละเอียด โดยทีมงานและผู้จัดการโครงการจะติดตามความคืบหน้าของ

โครงการอย่างสม่ำเสมอ แลรายงานความคืบหน้าดังกล่าวแก่คณะกรรมการบริหารอย่างต่อเนื่อง รวมถึงจะทำการว่าจ้างที่

ปรึกษาโดยเฉพาะ ทั้งที่ปรึกษาทางด้านกฎหมายและภาษี ที่ปรึกษาทางการเงิน และที่ปรึกษาด้านการบริหารจัดการ โครงการ

อสังหาริมทรัพย์ ก่อนนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาตัดสินใจเข้าลงทุน 
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2.1.6 ความเสี่ยงด้านทุจริตและคอร์รัปชั่น 

บริษัทประกอบธุรกิจวิศวกรรมประกอบอาคารและรับเหมาก่อสร้าง อีกทั้งธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ จึงมี

ความเสี่ยงในการทุจริตและคอร์รัปชั่นที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจ อาทิเช่น การทุจริตการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ โดยได้รับ

ประโยชน์จากผู้ขาย ผู้รับจ้าง ผู้ให้บริการ ผู้รับเหมา ผู้รับเหมาช่วง ทำให้บริษัทมีความเสี่ยงโดยได้รับความเสียหายที่อาจได้วัสดุ

อุปกรณ์ไม่มีคุณภาพ  ได้ผู้รับจ้าง หรือผู้รับเหมาที่ขาดความชำนาญ ขาดทักษะ ทำให้งานของบริษัทไม่มีคุณภาพ ต้องแก้ไขบ่อย 

หรือมีค่าเสียหายเพิ่มเติม รวมทั้งมีความเสียหายต่อช่ือเสียงของบริษัทด้วย 

สำหรับ มาตรการป้องกันการทุจริตตามนโยบายต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชั่นของบริษัทมีความมุ่งมั่นใน

การดำเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ ปราศจากการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ ไม่ว่าจะโดยการ

นำเสนอการให้คำมั่นสัญญา การขอ การเรียกร้อง การให้หรือรับสินบน หรือการกระทำพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต

คอร์รัปช่ัน ทั้งทางตรงและทางอ้อม โดยครอบคลุมถึงธุรกิจและรายการทั้งหมดในทุกประเทศและทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดย

กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน ตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวข้องกับบริษัทและบริษัทย่อย จะต้องปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏบิัติเพือ่

การต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชั่นโดยทั่วกัน เพื่อลดความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตในองค์กรได้ บริษัทยังมีหน่วยงาน

ตรวจสอบภายใน ในการปฏิบัติหน้าท่ีตรวจสอบและสอบทานการปฏิบัตงิานว่าเป็นไปอย่างถูกต้อง ตรงตามนโยบาย แนวปฏิบัติ 

อำนาจดำเนินการ ระเบียบปฏิบัติ และกฎหมาย อีกทั้งหน่วยงานกำกับดูแล มีหน้าที่ในการทบทวนนโยบาย ให้คำปรึกษาและ

ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการต่อต้านคอรัปชั่น กำกับดูแล และอบรมให้ความรู้เกี ่ยวกับนโยบายต่อต้านคอร์รัปชั ่น สอบสวน

ข้อเท็จจริงในกรณีมีการร้องเรียน หรือการแจ้งเบาะแสการคอร์รัปช่ัน โดยให้รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

สำหรับช่องทางการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนการทุจริตคอร์รัปชั่น คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พิจารณารับเรื่องแจ้งเบาะแส ข้อร้องเรียน การกระทำที่อาจทำให้เกิดความสงสัยได้ว่าเป็นการ

ทุจริตและคอร์รัปช่ันท่ีเกิดขึ้นกับบริษัทโดยทางตรงและทางอ้อม โดยผ่านช่องทางการรับเรื่องได้กำหนดไว้ ดังนี ้

1. ทางไปรษณีย์ : คณะกรรมการตรวจสอบ หรือ เลขานุการบริษัท 

2. ทางอีเมล์  : contact@meta-corp.co.th 

 

ทั้งบริษัทยังจัดให้มีมาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียนหรือผู้แจ้งเบาะแส และบุคคลที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็นการ

คุ ้มครองสิทธิของผู ้ร ้องเร ียนและผู ้ให้ข ้อมูลที ่กระทำโดยเจตนาสุจร ิต บริษัทจะปกปิด ชื ่อ ที ่อยู ่ หรือข้อมูลใด ๆ  

ที่สามารถระบุตัวผู้ร้องเรียนหรือผู้ให้ข้อมูล และเก็บรักษาข้อมูลของผู้ร้องเรียน และผู้ให้ข้อมูลไว้เป็นความลับ 

บริษัทได้ร่วมลงนามแสดงเจตนารมณ์เข้าร่วมโครงการ “แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน

ทุจริต” (Collective Action Coalition) เพื่อสื่อถึงความมุ่งมั่นในการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ปราศจากการทุจริต ตลอดจนจัด

ให้มีการสอบทานและทบทวนปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านทุจริตคอร์รัปช่ันนี้อย่างสม่ำเสมอ และบริษัทมีการดำเนินการปรับปรุง

นโยบายการต่อต้านคอร์รัปช่ันในปี 2568 

mailto:contact@meta-corp.co.th
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3.1  นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน     
 

บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) มีความมุ่งมั่นในการดำเนินงานเพื่อสร้างความเติบโต ความ

เชื่อมั่น ความไว้วางใจ และความเที่ยงตรงในการให้บริการ ตามปรัชญาของบริษัทฯ ที่ว่า “เราทุ่มเทเพื่อความสำเร็จของทา่น” 

หรือ “We dedicate for your success” ตลอดการทำงานท่ีผ่านมาบริษัท ดำเนินกิจการโดยรักษาผลประโยชน์ท้ังของบริษัท 

และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม เพื่อให้การดำเนินกิจการของบริษัท ก่อให้เกิดประโยชน์แก่สังคม และการสร้างองค์กรอย่าง

ยั่งยืน โดยบริษัทได้กำหนดนโยบายเพื่อการดำเนินงานสู่การเป็นองค์กรที่มีความยั่งยืน ดังนี ้

 

 

 

วิสัยทัศน์

สร้างแรงบันดาลใจ 

การเปลี่ยนแปลงเชิงบวก 

และสร้างสรรค์พลังงาน

ในอนาคตอย่างมีประสิทธิภาพ

พันธกิจ
เป็นผู้นำทางความคิดสู่โลกที่ก้าวหน้าขึ้น

ด้วยนวัตกรรม 
การคิดนอกกรอบ และการพัฒนาอย่างย่ังยืน

เป้าหมาย

1. สร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

2. สร้างคุณค่าและรับผิดชอบต่อสังคม

3. สร้างสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน

4. ขับเคลื่อนด้วยคุณธรรม

ผู้ถือหุ้น

ลูกค้า

พนักงาน

คู่แข่ง

คู่ค้า

เจ้าหนี้

ชุมชน

สังคม

สิ่งแวดล้อม

3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพ่ือความยั่งยืน 
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เป้าหมาย ท้ัง 4 ด้าน มีแนวทางการดำเนินการดังนี้ 

 
บริษัทได้กำหนดแผนการดำเนินการ ติดตามผลการดำเนินงาน และประเมินความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย  

ต่าง ๆ และรายงานต่อคณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยหน่วยงานที่รับผิดชอบฝ่าย

ต่าง ๆ ดำเนินการรับฟังความคิดเห็น สำรวจความพึงพอใจ เพื่อให้ทราบข้อคิดเห็นและนำไปพัฒนาปรับปรุงต่อไป 

 

 

3.2 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียและการเปดิเผยข้อมูลการควบคุมและ
ตรวจสอบภายใน 

           
3.2.1 ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ  

ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจติดตั้งระบบวิศวกรรมและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน (Circular 

Value Chain of Construction and Power plant) ประกอบด้วยกิจกรรมหลักดังน้ี 

 
1) การพิจารณาโครงการ (Project Consideration) 

• กระบวนการพิจารณาโครงการและจัดทำสัญญาโครงการ (Contract Signing)  

กระบวนการพิจารณาโครงการและจัดทำสัญญาโครงการก่อสร้าง บริษัทในฐานะผู ้รับจ้าง  

จะตกลงเงื่อนไขสำคัญต่าง ๆ และจัดทำสัญญาโครงการโดยระบุรายละเอียดงานให้ครอบคลุมทุกด้าน คือ ข้อตกลงการว่าจ้าง 

ค่าจ้างและการชำระเงิน การส่งมอบงาน การตรวจรับงาน การเปลี่ยนแปลงแก้ไข การรับประกันผลงาน เป็นต้น  

 
2) การดำเนินการ (Operation)  

• กระบวนการออกแบบด้านวิศวกรรมและเอกสารที่เกี่ยวข้อง (Detail design and 

document  work)  

สร้างความม่ันคงทาง
เศรษฐกิจ

• ผลักดันการลงทุนใน
พลังงานสะอาด และ
พลังงานทางเลือก

• สนับสนุนลูกค้าสินเชื่อราย
ย่อยให้เข้าสู่ระบบ ยกระดับ
การเข้าถึงแหล่งเงินทุนใน
ระบบ โดยผ่านวัตกรรม

• ให้สินเชื่อโดยพิจารณา
ความสามารถในการชำระ
หนี้ของลูกค้า

สร้างคุณค่าและรับผิดชอบ
ต่อสังคม

• เป็นองค์กรคุณธรรม โปร่งใส
ต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน

• บริหารจัดการและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลอย่างเป็น
ธรรมและเท่าเทียมกัน

สร้างสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

• บริหารความเสี่ยงด้าน
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม

ขับเคลื่อนด้วยคุณธรรม

• กำกับดูแลกิจการท่ีดี
• บริหารความเสี่ยงทุกมิติของ
องค์กร

• ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด
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กระบวนการงานออกแบบด้านวิศวกรรมในงานก่อสร้าง เรามีทีมงานวิศวกรผู้เช่ียวชาญที่คำนึงถึง

ปัจจัยสำคัญต่าง ๆ ในการออกแบบ เช่น ความปลอดภัยของโครงการ ความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ประสิทธิภาพของโครงการ 

ความง่ายและการประหยัดค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาหรือการปรบัเปลีย่นในอนาคต และปัญหาที่อาจเกิดขึ้นในระหว่างขั้นตอน

การก่อสร้าง ทำให้ลูกค้าสามารถควบคุมต้นทุนการก่อสร้างโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด  

 

• กระบวนการจัดซ้ือเคร่ืองจักรและอุปกรณ์ (Procurement)  

กระบวนการจัดซื้อเครื่องจักรและอุปกรณ์ทั้งหมดที่ใช้ในโครงการ บริษัทได้จัดซื้อจากผู้ผลิตช้ันนำ

ทั้งในและต่างประเทศ โดยบริษัทจะทำการเจรจาต่อรองราคา เงื่อนไขในการสั่งซื้อและส่งมอบ และตรวจสอบคุณภาพของ

เครื่องจักรและอุปกรณ์ให้เป็นไปตามข้อกำหนดตามแบบที่ได้ระบุไว้ 

• กระบวนการงานก่อสร้าง (Construction)  

บริษัทจัดให้มทีีมงานก่อสร้างที่เหมาะสมกับโครงการแต่ละประเภทเพื่อรับผิดชอบดำเนินการ โดย

ในแต่ละทีมจะประกอบด้วยวิศวกรโครงการที ่มีประสบการณ์สูง ที ่ดูแลงานทุกขั ้นตอนตั้งแต่การวางแผน ดำเนินงาน 

ประสานงานกับผู้รับเหมาและผู้จัดจำหน่ายเครื่องจักรและอุปกรณ์ นอกจากนี้ยังมีวิศวกรออกแบบที่มีหน้าที่ควบคุมและ

ตรวจสอบงานก่อสร้างให้เป็นไปตามแบบที่กำหนดไว้ 

 
3) การบริการหลังการขาย (After-sales Service) 

• กระบวนการทดสอบประสิทธภิาพของระบบ (Performance test & Traning)  

บริษัทจัดทีมงานทดสอบประสิทธิภาพของระบบที่เราติดตั้งโดยเครื่องมือตรวจสอบเฉพาะด้าน 

และมีการจัดอบรมทีมงานของลูกค้าเพื่อให้สามารถดูแลรักษาระบบเบื้องต้นได้ด้วยตนเอง ซึ่งเป็นการสร้างความมั่นใจให้ลูกค้า

ว่าโครงการที่ก่อสร้างดังกล่าวมีประสิทธิภาพเป็นไปตามที่ออกแบบไว้ตั้งแต่ต้น  

 

4) การส่งมอบงาน (Project hand over)  

 บริษัทจะส่งมอบงานโดยจัดทำเอกสารส่งมอบงานที่มีการแนบข้อมูลโครงการทั้งหมดรวมถึง

รายละเอียดเกี่ยวกับเครื่องจักรอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ รวมถึงคู่มือการดูแลรักษาเพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องกับโครงการ

สามารถศึกษาและเข้าใจโครงการได้อย่างชัดเจน  

ทั้งนี้ บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของการจัดการห่วงโซ่คุณค่าของบริษัททุกระดับในองค์กรได้

ยึดหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีเป็นแนวทางปฏิบัติเพื่อให้เกิดความโปร่งใส ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ สร้าง

คุณค่าให้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม และเพิ่มความได้เปรียบทางการแข่งขัน คณะกรรมการบริษัทให้ความสำคัญกับการ

กำกับดูแลกิจการที่ดีและทบทวนนโยบายการกำกับดแูลกิจการทุกปี เพื่อให้เป็นไปตามกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัดเพือ่

สามารถส่งเสริมให้บริษัทสามารถดำเนินโครงการอย่างยั่งยืน  
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การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจติดต้ังระบบวิศวกรรมและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน 

 บริษัทมุ่งมั่นที่จะเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ ด้านงานก่อสร้างและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าหมุนเวียนอย่างยั่งยืน

เสริมสร้างคุณภาพชีวิตและสขุภาพท่ีดี โดยมีผู้มีส่วนได้สว่นเสียที่เกี่ยวข้องตั้งแต่ต้นน้ำยังปลายน้ำ บริษัทตระหนักดีว่าผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียที่เป็นห่วงโซ่คุณค่าทางธุรกิจนั้น ร่วมสร้างคุณค่าให้กับธุรกิจในระยะยาว และเพื่อให้การดำเนินธุรกิจเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพและลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การสร้างความสัมพันธ์อันดีกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย จึงเป็นหนึ่งในปัจจัยสำคัญ  

ในการดำเนินธุรกิจสู่ความยั่งยืน  

 
ผู้มีส่วนได้ส่วน

เสีย 
แนวทางการมีส่วนร่วม ความคาดหวัง/ความต้องการ

ผู้มีส่วนได้เสีย 
แนวทางการดำเนินงาน 

ขององค์กร 
พนักงาน 
ผู้บริหาร และ
คณะกรรมการ 

 การจัดประชุม (เป็นประจำทุก
เดือน) 

 เว็บไซต์ของบริษัท 
 ประกาศ/คำสั่ง 
 โทรศัพท ์
 แบบสอบถามความพึงพอใจของ

พนักงาน 
 ระบบข้อร้องเรยีนของบริษัท 

 มีสภาพแวดล้อม เพ่ือน
ร่วมงานและผู้บังคับบัญชา
ในการทำงานท่ีดี 

 ได้รับค่าแรง ผลตอบแทน
และสวสัดิการที่เหมาะสม 

 ระบบการทำงานของ
บริษัทท่ีดี 

 ได้รับความก้าวหน้าใน
หน้าท่ีการงานเติบโตใน
สายอาชีพ 

 มีความสมดลุระหว่างชีวิต
การทำงานและส่วนบุคคล 

 ได้รับการปฎิบตัิที่เท่า
เทียมและเป็นธรรมตาม
หลักสิทธิมนุษยชน โดยไม่
เลือกปฎิบตั ิ

 การสร้างวัฒนธรรม
องค์กรที่เข้มแข็งจาก
คุณค่าหลักของบริษัท 

 การสรรหา และจดัสรร
ทรัพยากรบุคคล โดยยึด
มั่นต่อนโยบายสิทธิ
มนุษยชน  

 การพัฒนาบุคลากร 
 การประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน 
 ผลตอบแทน สวัสดิการ 

และความปลอดภัยของ
พนักงาน 

 การสืบทอดตำแหน่ง 
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ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย 

แนวทางการมีส่วนร่วม ความคาดหวัง/ความต้องการ
ผู้มีส่วนได้เสีย 

แนวทางการดำเนินงาน 
ขององค์กร 

 
คู่ค้าทางธุรกิจ  เว็บไซต์ :  

https://www.metacorp.co.th/ 
 

 การจัดซื้อจดัจ้างและ
ประมลูงานท่ีเป็นธรรม
และโปร่งใส 

 การปฎิบัตติามเงื่อนไข
และข้อตกลงตามสัญญา 
(ผลิตภัณฑ์ การบริการ 
คุณภาพ การส่งมอบ และ
การชำระเงินครบถ้วนตาม
กำหนดเวลา) 

 การบริหารความสัมพันธ์
เชิงธุรกิจในระยะยาว 

 การเติบโตและก้าวหน้า
อย่างยั่งยืนไปพร้อมกับ
บริษัท 

 การถ่ายทอดและการ
แลกเปลีย่นองค์ความรู้
ประสบการณ์และ
เทคโนโลยีระหว่างกัน 

 การเคารพในสิทธิและการ
ไม่ละเมดิทรัพยส์ินทาง
ปัญญาซึ่งกันและกัน 

 การจัดซื้อจดัจ้างท่ีมีความ
รับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

 ปฎิบัติต่อคู่คา้ทางธุรกิจ
ด้วยความเสมอภาคและ
ยุติธรรม 

 ยึดมั่นในข้อตกลงทาง
สัญญาและจรรณยาบร
รทางธุรกิจ 

 สร้างความเข้าใจถึง
กระบวณการทำงานท่ี
ชัดเจนเป็นรูปธรรมและมี
มาตรฐานเดียวกัน 

 มีมาตรการดูแลควบคมุ
และรักษาความลับทาง
ธุรกิจ 

 จัดทำระบบประกัน
คุณภาพตลอดทั้งห่วงโซ่
อุปทานตั้งแต่วัตถุดิบต้น
ทางจนถึงมือลูกค้า 

ผู้ถือหุ้น/นัก
ลงทุน 

 การประชุมสามญัผู้ถือหุ้น  
(ปีละ 1 ครั้ง) 

 สื่อสารผ่านทางตลาดหลักทรัพย์ 
(เป็นประจำ) 

 การจัด Opportunity Day กับทาง
ตลาดหลักทรัพย์ (3 เดือน/ครั้ง) 

 ผลประกอบการทีด่ีอย่าง
ต่อเนื่อง 

 หลักการในการกำกับดูแล
กิจการที่ด ี

 เป็นองค์กรที่มีความมั่นคง 
โปร่งใส และเติบโตอย่าง
ยั่งยืน 

 การกำกับดูแลกิจการที่ด ี
 การจัดการบริหารความ

เสี่ยงอย่างเป็นรูปธรรม
และมีประสิทธิภาพ 

 
 
 

คู่แข่ง   ดำเนินธุรกิจด้วยความ
โปร่งใสสจุริตและมี
จริยธรรมแข่งขันกันอย่าง
เป็นธรรมและเป็นไปตาม
กฏหมาย 

 ปฎิบัติต่อคู่แข่งด้วยความ
เป็นธรรม คำนึงถึง
จริยธรรมและเป็นไปตาม
กฎหมาย 
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ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย 

แนวทางการมีส่วนร่วม ความคาดหวัง/ความต้องการ
ผู้มีส่วนได้เสีย 

แนวทางการดำเนินงาน 
ขององค์กร 

 ไม่ละเมดิสิทธิหรือ
ทรัพย์สินทางปัญญา 

ชุมชนและ
สังคม 

  แสดงความรับผดิชอบด้าน
สุขภาพและความ
ปลอดภัยของชุมชน 

 พิจารณาผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม รวมถึงการ
อนุรักษ์พลังงาน และ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

 ปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครดั 

 ปฏิบัติอย่างเท่าเทยีม  ยึด
มั่นตามหลักมนุษยชนไม่
เลือกปฏิบตั ิ

 ระบุถึงผลกระทบใน
ปัจจุบันหรือศักยภาพที่มี
ของผลิตภณัฑส์ินเช่ือและ
บริการ 

 กระบวนการ และกิจกรรม
ต่อสังคมในเรื่องท่ัวไป 
และต่อชุมชนท้องถิ่นใน
เรื่องเฉพาะเจาะจง  

 การสร้าง Engagement 
ระหว่างบริษัทฯ กับ
ชุมชนผ่านโครงการ CSR 

 

หน่วยงาน
กำกับ/ภาครัฐ 

 
 

 ปฎิบัติตามกฏหมายและ
ระเบียบปฎิบัติทีเ่กี่ยวข้อง 

 การต่อต้านการเรียกร้อง
ผลประโยชน์และการ
คอร์รัปช่ัน 

 การชำระภาษีและ
ค่าธรรมเนียมครบถ้วน
ตามกำหนด 

 การให้ความร่วมมือและให้
การสนับสนุนด้านต่าง ๆ 

 ดำเนินธุรกิจภายใต้การ
กำกับดูแลกิจการที่ดีและ
เป็นไปตามกฎหมาย
ระเบียบปฎิบัติที่
เกี่ยวข้อง 

 เข้าร่วมเครือข่ายการ
ต่อต้านการทุจริต คอรร์ัป
ชัน 

 ดำเนินงานด้านภาษีตาม
กฏหมายและระเบยีบ
ปฎิบัติที่เกี่ยวข้อง 
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ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจการเงิน (Circular Value Chain of Financial Business) 

ห่วงโซ่คุณค่าธรุกิจการเงินของบริษัทแสดงให้เห็นถึงกระบวนการปล่อยสินเชื่อเป็นรูปแบบหมุนเวียน 

(Circular Value Chain) ซึ่งประกอบด้วย 4 กิจกรรมหลัก ดังนี ้

1) กระบวนการอนุมัติสินเชื่อ (Loan Origination) 

บริษัทมีแนวทางการพิจารณาอนุมัติสินเชื ่อด้วยวิธีการประเมินสินเชื ่อ กระบวนการบริหาร

หลักประกัน และกระบวนการดำเนินการทางกฎหมายให้มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้า รองรับ

นโยบายต่าง ๆ ของรัฐบาลด้านการสนับสนุนระบบเศรษฐกิจของประเทศ ลดอัตราความเสี่ยงด้านสินเช่ือ และสร้างศักยภาพใน

การแข่งขันทางด้านธุรกิจ โดยบริษัทเลือกใช้วิธีการประเมินสินเชื่อแบบใช้ข้อมูลทางด้านรายได้หรือเครดิตบูโร ( Credit 

Bureau) และความเสี ่ยงที ่อาจเกิดขึ ้น และนโยบายการบริหารจัดการความเสี ่ยงด้านเครดิต อาทิ การกำหนดตัวชี ้วัด

ความสำเร็จของผลงาน (KPIs) ของพนักงานให้เหมาะสมกับความเสี่ยงด้านเครดิต 

2) กระบวนการบริหารจัดการลูกค้า (Customer Management)  

กระบวนการบริหารจัดการลูกค้า อันมีแนวทางการพัฒนาประสบการณ์ของลูกค้า ด้วยการ

ให้บริการทีต่อบสนองความต้องการของลูกค้า อาทิ การพัฒนาระบบการบริหารความสัมพันธ์ลูกค้า (Customer Relationship 

Management) เพื่อตอบสนองต่อการใช้งาน และปรับรูปแบบธุรกิจให้เข้ากับสถานการณ์ในปัจจุบันท่ีมีการเปลี่ยนวิถีดำรงชีวิต

แบบใหม่เพื่อลดการมีปฏิสัมพันธ์แบบใกล้ชิดตามแบบฉบับ New Normal โดยบริษัทสร้างความแตกต่างด้านการให้บริการ 

(Service Differentiation) มุ ่งเน้นไปที่การพัฒนาใช้เทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการติดต่อลูกค้า  เพื ่อสร้างความพึงพอใจต่อ

ผลิตภัณฑ์สินเช่ือในทุกกระบวนการ และไม่มีนโยบายการติดต่อลูกค้าผ่านทางหน้าสาขา นอกจากน้ีทางบริษัทยังมีนโยบายด้าน

การรักษาข้อมูลส่วนตัวของลูกค้า และนโยบายการให้ความรู้ด้านการเงินแก่ลูกค้าและประชาชนจากบุคลากรที่มีความรู้ ความ

ชำนาญ  ส่งผลทำให้สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้า และสร้างความจงรักภักดีของต่อแบรนด์ (Loyalty) ได้ในระยะยาว  

3) กระบวนการติดตามหนี้ (Collection)  

กระบวนการติดตามหนี้ เป็นกระบวนการที่สำคัญของการดำเนินธุรกิจของบริษัท และมีความ

เกี่ยวข้องกับแนวทางการพัฒนาจริยธรรมของอุตสาหกรรม โดยบริษัทมีกระบวนการในการติดตามหนี้ในกรณีที่ลูกหนี้ผิดนัด

ชำระหนี้ด้วยความประนีประนอมและมีจริยธรรม เพื่อให้เกิดประโยชน์และความพึงพอใจสูงสุดต่อทั้งลูกค้าและบริษัท  

4) กระบวนการรักษาฐานลูกค้าเดิม (Customer Retention/Attraction)  

ปัจจุบันบริษัทมีการขยายการเข้าถึงของลูกค้าด้วยการขยายขอบเขตของธุรกิจและกลุ่มลูกค้า โดยมี

กลุ่มเป้าหมายแรกมุ่งไปที่จังหวัดเศรษฐกิจของประเทศไทย เนื่องจากมีความเจริญก้าวหน้าในหลายด้าน ส่งผลทำให้จังหวัด

เหล่านี้แรงขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจที่ดีและมีอุปสงค์ความต้องการใช้เงินจำนวนมากเป็นการดึงดูดลูกค้ารายใหม่เข้ามา ซึ่งอาจมี

การปรับรูปแบบในอนาคตหากบริบทสภาพแวดล้อมมีการเปลี่ยนแปลง 

ทั้งนี ้การจัดการห่วงโช่คุณค่าของบริษัทจะยึดมั่นต่อหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งประกอบด้วยหลัก

พื้นฐานการกำกับดูแลกิจการที่ดีทั ้ง 5 ประการ ได้แก่ ความซื่อสัตย์ ( Integrity) ความยุติธรรม (Fairness) ความโปร่งใส 

(Transparency) ความรับผิดชอบ (Responsibility) ภาระรับผิดชอบ (Accountability) นอกจากนี้การบริหารจัดการความ
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เสี่ยงที่ดีอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดการให้มีการดูแลพนักงานอย่างทั่วถึงและการมีระบบสารสนเทศที่มั่นคงปลอดภัยส่งผลให้

บริษัทสามารถส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งสินเช่ือของประชาชนได้อย่างมั่นคงยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจการเงิน 

 บริษัทให้ความสำคัญกับการพัฒนาอย่างยั่งยืนไม่เพียงแต่การดำเนินธุรกิจภายในองค์กร แต่รวมถึงการพัฒนาตลอด

ห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ ด้วยเหตุนี้บริษัทจึงได้ผนวกรวมการบรหิารจัดการหว่งโช่คุณค่าธุรกิจเข้ามาในการขับเคลือ่นธุรกิจอย่างยั่งยนื 

ซึ่งครอบคลุมตั้งแต่การทำความเข้าใจความคาคหวังของผู้มีส่วนได้เสียตลอดทุกช่วงของห่วงโซ่คุณค่าโดยการประเมิน และ

วิเคราะห์ประเด็นที่มีความเสี่ยงสูง การจัดทำแนวทางตอบสนอง และการบูรณาการเข้ากับการดำเนินธุรกิจเพื่อที่จะลดความ

เสี่ยงในการดำเนินธุรกิจที่อาจทำให้เกิดผลกระทบท้ังทางดา้นสิ่งแวดล้อม สังคม และการกำกับดูแลกิจการที่ดีต่อผู้มีส่วนได้เสีย

ในห่วงโซ่ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย แนวทางการมีส่วนร่วม 
ความคาดหวัง/ความ
ต้องการผู้มีส่วนได้เสีย 

แนวทางการดำเนินงาน 
ขององค์กร 

พนักงาน ผู้บริหาร และ
คณะกรรมการ 

 การจัดประชุม (เป็น
ประจำทุกเดือน) 

 เว็บไซต์ของบริษัท 
 ประกาศ/คำสั่ง 
 โทรศัพท ์
 แบบสอบถามความพึง

พอใจของพนักงาน 
 ระบบขอร้องเรยีนของ

บริษัท 

 ได้รับค่าแรง 
ผลตอบแทนและ
สวัสดิการที่เหมาะสม 

 มีสภาพแวดล้อม เพ่ือน
ร่วมงานและ
ผู้บังคับบัญชาในการ
ทำงานท่ีดี 

 มคีวามก้าวหน้าเติบโต
ในสายอาชีพการงาน 

 มีความสมดลุระหว่าง
ชีวิตส่วนบุคคลและ
ชีวิตการทำงาน 

 การสร้างวัฒนธรรม
องค์กรที่เข้มแข็งจาก
คุณค่าหลักของบริษัท 

 

ลูกค้า  เว็บไซต์ : http://pico-
thai.com 

 ขั้นตอน/เอกสาร
เงื่อนไขการอนุมัติ

 การสร้างประสบการณ์
ที่ดีให้ลูกค้า 



  
 

80 
 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย แนวทางการมีส่วนร่วม 
ความคาดหวัง/ความ
ต้องการผู้มีส่วนได้เสีย 

แนวทางการดำเนินงาน 
ขององค์กร 

 Facebook : PICO เงิน
ด่วน 

 Line : @picothai 
 ศูนย์บริการลูกค้าทาง

โทรศัพท์ 02-096-8719 

สินเช่ือท่ีชัดเจน 
ยืดหยุ่น และรวดเร็ว 
วงเงินท่ีได้รับอนุมัติ
เหมาะสม มีช่องทาง
การชำระเงินท่ีสะดวก 
รวดเร็ว ปรับลดอัตรา
ดอกเบี้ย/คา่ธรรมเนียม
การสื่อสารของ
เจ้าหน้าท่ีถูกต้อง 
ครบถ้วน การรักษา
ข้อมูลความลับของ
ลูกค้า 

- การขยายสาขา
เพื่อการเพิ่มการ
เข้าถึงการ
ให้บริการ 

- การออกแบบ
ผลิตภณัฑ์สินเชื่อ 
เงื่อนไข และ
ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานให้
เหมาะสมเพื่อการ
ควบคุมความเสี่ยง
การผิดนดัชำระ 

 การเคารพต่อความพึง
พอใจ สิทธิ และข้อมูล
ส่วนบุคคลของลูกคา้ 

ผู้ถือหุ้น/นักลงทุน/เจ้าหนี ้  การประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 
(ปีละ 1 ครั้ง) 

 สื่อสารผ่านทางตลาด
หลักทรัพย์ (เป็นประจำ) 

 การจัด Opportunity 
Day กับทางตลาด
หลักทรัพย์ (3 เดือน/
ครั้ง) 

 ผลประกอบการทีด่ี
อย่างต่อเนื่อง 

 หลักการในการกำกับ
ดูแลกิจการที่ด ี

 เป็นองค์กรที่มีความ
โปร่งใส มั่นคง และ 

 การกำกับดูแลกิจการที่
ด ี

 การจัดการบริหาร
ความเสีย่งอย่างมี
ประสิทธภิาพ 

 
 
 

คู่ค้า  อีเมล (เป็นประจำทุกปี) 
 เข้าเยี่ยมชม (เฉพาะคู่ค้า

รายใหม่ปลีะ 1 ครั้ง) 

 มีความร่วมมือในการ
ดำเนินงานต่าง ๆ  

 เกณฑ์การประเมินทีไ่ด้
มาตรฐาน และมี
ประสิทธิภาพ 

 มีความเป็นธรรม 
โปร่งใส ตรวจสอบได ้

 การบริหารจัดการห่วง
โซ่อุปทาน 

ชุมชนและสังคม   แสดงความรับผดิชอบ
ด้านสุขภาพและความ
ปลอดภัยของชุมชน 

 ปฏิบัติตามหลัก
กฎหมายอย่างเคร่งครดั 

 การสร้างความสมัพันธ์
กับชุมชนผ่านโครงการ 
CSR 
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ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย แนวทางการมีส่วนร่วม 
ความคาดหวัง/ความ
ต้องการผู้มีส่วนได้เสีย 

แนวทางการดำเนินงาน 
ขององค์กร 

 ปฏิบัติอย่างเท่าเทยีม  
ยึดมั่นถือมั่นตามหลัก
มนุษยชน 

 กิจกรรมที่มปีระโยชน์
ต่อสังคมและชุมชน
ท้องถิ่น 

หน่วยงานกำกับ  อีเมล (เป็นประจำ) 
 การประชุมผ่านสมาคม

การค้า/ชมรมผู้ประกอบ
ธุรกิจสินเช่ือส่วนบคุคล 

 เข้าเยี่ยมชมบริษัท (2 ปี/
ครั้ง) 
 

 สนับสนุนนโยบายและ
การปฏิบัตติาม
กฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่
กำหนดได้อย่าง
เหมาะสม  

 การบริหารจัดการด้วย 
ความโปร่งใส ความ
ซื่อสัตย์ สุจรติ ในการ
ดำเนินงานของกิจการ  

 ปรับปรุงกระบวนการ
ดำเนินงานให้
สอดคล้องกับนโยบาย 
และกฎเกณฑต์่าง ๆ 

 การให้ความร่วมมือกับ
หน่วยงานกำกับในการ
ยกระดับอตุสาหกรรม 

 

 

การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจการจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

การพิจารณาโครงการ (Project Consideration) 

เนื่องจากบริษัทเป็นผู้ประกอบการรายใหม่ในธุรกิจหมู่บ้านจัดสรร บริษัทจึงเริ่มต้นจากการรับโครงการที่ก่อสร้างเสร็จ

แล้วและมีการขายไปแล้วบางส่วน การพิจารณาโครงการจึงให้ความสำคัญกับการประเมินศักยภาพของโครงการเดิม ทั้งในแง่

ของคุณภาพโครงสร้าง การออกแบบ และสภาพแวดล้อมโดยรวมกระบวนการคัดเลือกโครงการที่เหมาะสมต้องพิจารณาปัจจัย

สำคัญ เช่น ทำเลที่ตั ้ง ศักยภาพทางการตลาด และความต้องการของลูกค้าในพื้นที่ชลบุรี บริษัทใช้การวิเคราะห์ตลาด

อสังหาริมทรัพย์ ควบคู่กับ การสำรวจภาคสนาม เพื่อประเมินความเป็นไปได้ของโครงการก่อนเข้าดำเนินการต่อเมือ่รับโครงการ

เข้ามา บริษัทมุ่งเน้นการพัฒนาโครงการต่อให้สอดคล้องกับแนวคิด Modern + Smart Home ที่บริษัทกำหนดไว้ เพื่อสร้าง

ความโดดเด่นให้กับโครงการได้รับการออกแบบให้ทันสมัยและตอบโจทย์การใช้ชีวิตยุคใหม่ พร้อมทั้งมีระบบอำนวยความ

สะดวกอัจฉริยะ โดยโครงการยังให้ความสำคัญกับ พื้นที่สวนกลางขนาดใหญ่ที่สวยงามและรองรับกิจกรรมของผู้อยู่อาศัย เพื่อ

สร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับลูกบ้าน นอกจากน้ี กระบวนการพิจารณาโครงการยังครอบคลุมถึงการวิเคราะห์ต้นทุน การคำนวณ

ผลตอบแทน และการจัดหาแหล่งเงินทุน โดยใช้หลักเกณฑ์ทางการเงินและแบบจำลองธุรกิจที่เป็นระบบ รวมถึงการขออนุญาต

พัฒนาโครงการจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้กระบวนการพัฒนาเป็นไปอย่างถูกต้องตามข้อกำหนด 
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การดำเนินการ (Operation) 

หลังจากได้รับอนุมัติให้ดำเนินโครงการ กระบวนการก่อสร้างจะดำเนินไปภายใต้การควบคุมคุณภาพอย่างเข้มงวด 

โครงการ "The Shadi" ดีไซน์บ้านออกมาให้สวยงาม และทันสมัย โดยเน้นความทันสมัยและเทคโนโลยีสมาร์ทโฮม ใน

ขณะเดียวกัน โครงการให้ความสำคัญกับการจัดสรรพื้นที่ส่วนกลางเพื่อให้สามารถรองรับกิจกรรมของลูกบ้านได้อย่างครบครัน 

โครงการผสมผสานระบบบริหารจัดการทั้งรูปแบบแมนนวล เพื่อให้เข้าถึงลูกบ้านอย่างใกล้ชิด และบริษัทได้พัฒนาแพลตฟอร์ม

ดิจิทัลเพื่อใช้สำหรับการแจ้งปัญหาภายในหมู่บ้าน ซึ่งช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ และอำนวยความสะดวกให้กับ

ลูกบ้านมากยิ่งขึ้น ด้านการควบคุมคุณภาพ บริษัทมีพนักงานประจำโครงการ คอยตรวจสอบหน้างานอย่างใกล้ชิด ตั้งแต่

กระบวนการก่อสร้างไปจนถึงการตรวจสอบบ้านก่อนส่งมอบ เพื่อให้แน่ใจว่าผลิตภัณฑ์ตรงตามมาตรฐานที่กำหนด 

การบริการหลังการขาย (After-sales Service) 

บริษัทให้ความสำคัญกับการบริการหลังการขาย โดยมี พนักงานประจำโครงการ ทำหน้าที่รับเรื่องร้องเรียนและแก้ไข

ปัญหาภายในหมู่บ้านโดยตรง ซึ่งช่วยให้สามารถตอบสนองต่อปัญหาของลูกค้าได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ในกรณีที่เกิด

ปัญหาสำคัญ ผู้บริหารของบริษัทจะเป็นผู้เข้ามาตรวจสอบโครงการด้วยตนเอง เพื่อให้แน่ใจว่าทุกประเด็นได้รับการแก้ไขอยา่ง

เหมาะสม บริษัทมีระบบรับประกันบ้านและบริการซ่อมแซมภายในระยะเวลาที่กำหนด พร้อมทีมช่างที่สามารถดำเนินการ

ซ่อมแซมได้อย่างรวดเร็ว ทั้งนี้ เพื่อสร้างความมั่นใจให้กับลูกค้าในการอยู่อาศัยในระยะยาว แพลตฟอร์มแจ้งปัญหาภายใน

หมู่บ้านเป็นอีกหนึ่งกลไกสำคัญในการบริหารจัดการด้านการบริการหลังการขาย ลูกค้าสามารถแจ้งซ่อม หรือร้องเรียนปัญหา

ต่าง ๆ ผ่านระบบออนไลน์ ซึ่งช่วยให้บริษัทสามารถติดตามและบริหารจัดการปัญหาได้อย่างเป็นระบบ 

การส่งมอบงาน (Project Hand Over) 

กระบวนการส่งมอบบ้านและโอนกรรมสิทธิ์เป็นขั้นตอนสุดท้ายของห่วงโซ่คุณค่า ซึ่งบริษัทให้ความสำคัญกับการ

บริหารจัดการเอกสารให้ครบถ้วน ถูกต้อง และเป็นไปตามข้อกำหนดทางกฎหมาย โดยมีการประสานงานกับสถาบันการเงินเพื่อ

อำนวยความสะดวกให้กับลูกค้าที่ขอสินเช่ือ นอกจากน้ี บริษัทดำเนินการจัดเตรียม คู่มือการดูแลบ้าน และให้คำแนะนำเกี่ยวกับ

ระบบสมาร์ทโฮม เพื่อให้ลูกค้าสามารถใช้งานและดูแลรักษาบ้านได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้ ยังมีการสำรวจความพึงพอใจของ

ลูกค้าหลังการส่งมอบ เพื่อนำข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการให้บริการในอนาคต 

 

3.3 การจัดการความยั่งยืนในมิติด้านสิ่งแวดล้อม  

3.3.1 ดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม 

เป็นที่ยอมรับกันโดยทั่วไปว่าธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เป็นปัจจัยสำคัญในการวางฐานรากความเป็นอยู่ทาง

สังคม ด้วยเป็นลักษณะธุรกิจทีเ่กี่ยวข้องกับปัจจัยในการดำรงชีวิต อันได้แก่ที่อยู่อาศัย ในฐานะทีบ่ริษัทมีการดำเนินงานเกี่ยวข้อง

กับธุรกิจประเภทนี้จึงมีบทบาทสำคัญเป็นอย่างมากในการสร้างสรรค์สังคมที่ดีและพัฒนาเศรษฐกิจสู่ความยั่งยืน  

บริษัทมีการดำเนินธุรกิจโดยคำนึงถึงผลกระทบต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม โดยลดการใช้พลังงาน และใช้

ทรัพยากรในการปฏิบัติงานอย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ พร้อมกับปลูกจิตสำนึกให้แกพ่นักงาน 
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3.3.2 นโยบายการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 

บริษัทตระหนักดีว่า การดำเนินธุรกิจของบริษัทอาจมีกิจกรรมที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชนที่

บริษัทดำเนินการอยู่ ซึ่งบริษัทเชื่อว่าเป็นหน้าที่ความรับผิดชอบของบริษัทที่จะจัดการกับผลกระทบเหล่านี้ และหาทางแก้ไข

อย่างมีประสิทธิผลเท่าที่จะทำได้ บริษัทจึงมุ่งมั่นที่จะพัฒนาบทบาททางด้านสิ่งแวดล้อมนี้ และหาแนวทางปฏิบัติที่ดีท่ีสุดในการ

พัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืนต่อไป โดยได้กำหนดนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมไว้ดังต่อไปนี้ 

– ควบคุมและตรวจประเมินการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

– ลดปริมาณการใช้กระดาษในการปฏิบัติงานต่าง ๆ การนำกลับมาใช้ใหม่แทนการทิ้งวัตถุดิบถ้า

เป็นไปได้และการสนับสนุนการนำวัสดุที่ใช้แล้วกลับมาใช้อีก 

– หาทางที่จะปรับปรุงการใช้พลังงานในอาคารอย่างมีประสิทธิภาพ และใช้พลังงานอย่างชาญฉลาด

ในการปฏิบัติงานท้ังหมด 

– ริเริ่มโครงการต่าง ๆ ที่มุ่งจะลดปริมาณของเสีย 

– บริษัทมุ ่งเน้นการให้ความรู ้โดยการอบรมและการสัมมนา เพื ่อปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม และการอยู่ร่วมกันกับสังคมแก่พนักงานทุกปี 

นอกจากน้ี บริษัทมีแนวทางในการกำหนดแผนงานด้านมิติสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรม โดยเน้นการอยู่

ร่วมกับชุมชน และสนับสนุนแนวทางตามเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ (SDGs) รวมถึงแนวทางการลด

ปัญหาสิทธิมนุษยชน การลดความเหลื่อมล้ำของสังคม โดยปัจจุบันบริษัทส่งเสริมอย่างต่อเนื่องในการสร้างวัฒนธรรมการ

อนุรักษ์และประหยัดพลังงาน โดยเริ่มจากเรื่องใกล้ตัวของพนักงาน เช่น การประหยัดน้ำ ประหยัดไฟฟ้า การลดการใช้กระดาษ 

การจัดการของเสีย เป็นต้น โดยที่ผ่านมาบริษัทไม่มีข้อพิพาทด้านสิ่งแวดล้อม 

3.3.3 แนวทางการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 

เนื่องจากบริษัทในการดำเนินงานของบริษัทจำเป็นต้องใช้พลังงานอย่างต่อเนื่อง และการปล่อยก๊าซ

คาร์บอนไดออกไซด์ออกมาในบรรยากาศ ยิ่งไปกว่านั้น บริษัทยังมีความจำเป็นต้องใช้กระดาษในปริมาณที่มาก เพื่อจัดทำ

รายงานสำหรับองค์กรและลูกค้า และในกระบวนการจัดเก็บเอกสารต่าง ๆ  นอกจากน้ัน เรายังต้องใช้พลังงาน เพื่อให้เกิดความ

ร้อน แสงสว่าง และความเย็นในสำนักงานและอุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงานต่าง ๆ ล้วนเป็นปัจจัยสำคัญของกระบวนการ กลุ่ม

บริษัทให้ความสำคัญกับประเด็นต่อไปนี้ เพื่อมองหาระบบที่จะช่วยลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม ดังนั้น เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน

ให้เกิดความตระหนักรู้ในเรื่องสิ่งแวดล้อมในองค์กร กลุ่มบริษัทจึงเน้นแนวคิดการ “ลด ใช้ซ้ำ และนำกลับมาใช้ใหม่” ในการ

ดำเนินธุรกิจ 
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3.3.3.1 กิจกรรมการรักษาสิ่งแวดล้อมในการดำเนินงาน 

1) การควบคุมการใช้งานวัสดุ 

(ก) การสั่งซื้อวัสด ุ

บริษัทเป็นผู้รับเหมาติดตั้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคารขนาดกลางที่มีระบบ

การควบคุมต้นทุนที่ดี โดยบริษัทมีการควบคุมต้นทุนทั้งในด้านการใช้วัสดุและการสั่งซื้อ โดยบริษัทมีการนำระบบมาใช้ในการ

ควบคุมต้นทุนและการสั่งซื้อวัสดุ โดยการเปรียบเทียบปริมาณการสั่งซื้อวัสดุกับประมาณการ ดังนั้น ในทุกขณะเวลาผู้บริหาร

และผู้จัดการโครงการสามารถรับทราบข้อมูลในส่วนต้นทุนก่อสร้างของบริษัท เพื่อใช้ในการควบคุมการสั่งซื้อวัตถุดิบ และ

บริษัทยังจัดให้มีทีมตรวจสอบการใช้วัสดุเข้าไปตรวจสอบปริมาณการใช้วัสดุที่หน่วยงานก่อสร้างเพื่อเป็นการควบคุมการใช้วัสดุ

อีกขั้นหนึ่ง  จึงทำให้บริษัทมีวัสดุคงเหลือจากงานติดตั้งระบบวิศวกรรมเป็นจำนวนน้อย และยังเป็นการช่วยบริษัทประหยัด

ต้นทุนในการสั่งซื้อวัสดุในอีกทาง 

(ข) การคัดแยกวสัดุและนำกลับมาใช้ใหม ่

บริษัทได้มีการจัดกิจกรรม 5 ส ซึ่งสะท้อนถึงการใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่าหลัง

การใช้งานจากกจิกรรมดังกล่าวจะมีจำนวนอุปกรณ์สำนักงานท่ีเกินความจำเป็นในการใช้งานคืนจากกิจกรรม 5ส ซึ่งได้มีการคัด

แยกและนำอุปกรณ์สำนักงานท่ีอยู่ในสภาพดีนำมาใช้งานใหม่อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อลดค่าใช้จ่ายในการซื้ออุปกรณ์สำนักงาน 

รวมทั้งลดขยะได้อีกทางหนึ่ง 

(ค) การลดปริมาณการใช้กระดาษโดยการเก็บเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 

บริษัทมองหาวิธีท่ีจะลดปริมาณการใช้กระดาษและนำกระดาษท่ีใช้แล้วกลับมาใช้

ใหม่ให้มากขึ้น บริษัทมุ่งมั่นที่จะลดยอดการสั่งซื้อกระดาษ และสนับสนุนพนักงานให้นำกระดาษที่ใช้แล้วกลับมาใช้ใหม่ 

นอกจากนี ้ พนักงานใช้การสื ่อสารแบบอิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบของอีเมล และการแสกนเอกสารแล้วเก็บในรูปแบบ

อิเล็กทรอนิกส์ ทำใหบ้ริษัทสามารถลดปริมาณการใช้กระดาษในการปฎิบัติงานได้ตั้งแต่ปี 2558 และพนักงานทุกคนคุ้นเคยกับ

การเก็บเอกสารในรูปแบบไฟล์เอกสารที่สามารถสืบค้นได้ง่าย แม้ว่าจะทำงานภายนอกสำนักงาน 

2) การควบคุมประหยัดพลังงาน 

(ง) การประหยัดพลังงานไฟฟ้า 

บริษัทสนับสนุนให้มีการใช้หลอดไฟแบบประหยัดพลังงาน และมีการแบ่งพื ้นที่

ออกเป็นส่วนๆ เพื่อให้สามารถปิดไฟได้หากไม่จำเป็นต้องใช้ บริษัทได้รณรงค์ให้มีการประหยัดไฟฟ้าโดยการปิดไฟ และปิดหน้า

จอคอมพิวเตอร์ ช่วงพักกลางวัน และช่วงหลังเวลาเลิกงาน ทั้งนี้ เพื่อให้พนักงานฝึกปฏิบัติการประหยัดพลังงานและนำไปประยุกต์ใช้

ในชีวิตประจำวัน รวมถึงเผยแพร่วิธีการประหยัดพลังงานไปในสังคมของตนเอง นอกจากนี้ยังมีการติดตั้งเครื่องปรับอากาศในทั่วทั้ง

อาคารสำนักงาน และเพื่อให้เครื่องปรับอากาศทำงานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ บริษัทได้ตั้งอุณหภูมิของเครื่องปรับอากาศไว้ที่

ประมาณ 25 องศาเซลเซียส เพื่อให้สร้างสภาพบรรยากาศที่เหมาะสมกับการทำงาน และบริษัทก็จะทำการปิดเครื่องปรับอากาศในช่วง

เย็นหลังเลิกงาน เพื่อเป็นการประหยัดพลังงาน ซึ่งบริษัทคาดว่าในปี 2568 จะสามารถลดการใช้พลังงานไฟฟ้าลงได้ประมาณ ร้อยละ 

10 
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ช่วงเวลา กิจกรรม 
12.00-13.00 ปิดหน้าจอคอมพิวเตอร์ และ ปิดไฟ  เพื่อประหยัดพลังงาน  

18.00 เป็นต้นไป ปิดเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ไม่ใช้งาน และปิดไฟในส่วนที่ไม่มีการปฏิบัติงาน รวมทั้งปิดเครื่องปรับอากาศ
หลังเลิกงานท้ังหมด 

 

(จ) การลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมจากการขนส่ง 

การขนส่งวัสดุอุปกรณ์ในธุรกิจ เป็นส่วนงานสนับสนุนกิจกรรมทางธุรกิจที่สำคัญ

ของบริษัทให้สามารถบรรลุผลสำเร็จได้ในภาพรวมและอาจเป็นการดำเนินงานที่มีส่วนกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในทางอ้อมได้ด้วย

เช่นกัน บริษัทจึงได้มีนโยบายในการบำรุงรักษาสภาพพาหนะขนส่ง โดยการตรวจเช็คเป็นระยะเพื่อให้สภาพเครื่องยนต์อยู่ใน

สภาพพร้อมใช้งาน ซึ่งจะช่วยลดปริมาณการปล่อยของเสียจากการเผาไหม้เครื่องยนต์ นอกจากนี้ บริษัทได้มีแนวคิดด้านการ

ขนส่งที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลดจำนวนเที่ยวในการขนส่ง โดยบริหารจัดการขนส่งให้ปริมาณการขนส่งต่อเที่ยวสามารถบรรทุก

วัสดุได้มากข้ึน ซึ่งจะส่งผลให้ปริมาณเที่ยวการขนส่งลดลง การดำเนินงานลักษณะนี้ นอกจากจะช่วยลดปริมาณการใช้น้ำมันซึ่ง

ถือเป็นทรัพยากรพลังงานท่ีสำคัญแล้วยังช่วยให้บริษัทลดต้นทุนการขนส่งได้อีกด้วย 

3) การดูแลรักษาทรัพยากรน้ำ 

บริษัทได้ตระหนักถึงการใช้น้ำให้เกิดประโยชน์อย่างรู้คุณค่าและรณรงค์ให้พนักงานทุก

คนช่วยกันประหยัดน้ำตามนโยบายอนุรักษ์พลังงานที่ได้กำหนดไว้ และดูแลชิ้นส่วนอุปกรณ์สุขภัณฑ์แบบประหยัดน้ำเพื่อไม่ให้

เกิดการรั่วไหล 

4) การจัดการขยะ 

บริษัทสนับสนุนให้พนักงานของบริษัทลดการสร้างขยะ รู้จักใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

และแยกขยะก่อนทิ้ง โดยให้ความรู้พนักงานตระหนักถึงการสร้างความเข้าใจในการจัดการขยะอย่างถูกต้อง จึงเริ่มต้นจากการ

สื่อสารถึงปัญหาขยะ และวิธีการจัดการขยะอย่างถูกต้อง และได้จัดจุดแยกขยะ แบ่งเป็น ขยะทั่วไป ขยะอินทรีย์ และขยะรี

ไซเคิล เพื่อส่งไปจัดการอย่างถูกต้องตามประเภทขยะ 

5) การควบคุมการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

บริษัทให้ความสำคัญกับการจัดการเพื่อลดปัญหาก๊าซเรือนกระจก ซึ่งถือเป็นวิกฤตที่

สร้างความเสียหายไปท่ัวโลก ทำให้ในช่วงหลายปีท่ีผ่านมา ประเด็นสภาวะโลกร้อนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศได้รับ

ความสนใจจากทุกภาคส่วนทั้งในระดับนานาชาติไปจนถึงภาคประชาชน ซึ่งสภาวะโลกร้อนไม่ใช่แค่ทำให้อุณหภูมิของโลกร้อน

ขึ้น  ฤดูกาลแปรผัน แต่ยังนำมาซึ่งภัยพิบัติทางธรรมชาติ ทั้งพายุ น้ำท่วม สึนามิ แผ่นดินไหว ซึ่งก่อให้เกิดความเสียหายแก่ต่อ

ทุกฝ่าย 

3.3.4 ความรับผิดชอบต่อผลิตภัณฑ์ 

การรับเหมาติดตั้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร ความรู้และประสบการณ์ทำงานของวิศวกรผู้ควบคุม

และบริหารโครงการเป็นปัจจัยสำคัญต่อความสำเร็จของงาน ทั้งในด้านคุณภาพงาน ประสิทธิภาพในการควบคุมต้นทุน และการ
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บริหารระยะเวลาดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนงาน บริษัทจึงคัดเลือกวิศวกรและมอบหมายงานบริหารโครงการ โดยพิจารณา

ประสบการณ์ทำงานเป็นสำคัญ บริษัทซึ่งเป็นผู้รับเหมาติดตั้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคารขนาดกลางที่มีระบบการควบคุม

ต้นทุนที่ดีทั้งในด้านการใช้วัสดุและการสั่งซื้อ โดยการเปรียบเทียบปริมาณการสั่งซื้อวัสดุกับประมาณการและส่งข้อมูลเพื่อให้

ผู้บริหารและผู้จัดการโครงการสามารถรับทราบข้อมูลในส่วนต้นทุนก่อสร้างของบริษัท เพื่อใช้ในการควบคุมการสั่งซื้อวัตถุดิบ 

และบริษัท ยังจัดให้มีทีมตรวจสอบการใช้วัสดุเข้าไปตรวจสอบปริมาณการใช้วัสดุที่หน่วยงานก่อสร้างเพื่อเป็นการควบคุมการใช้

วัสดุอีกขั้นหนึ่ง  นอกจากนี้บริษัท ยังควบคุมราคาวัสดุโดยผ่านกระบวนการจัดซื้อส่วนกลางที่มีขอบเขตอำนาจหน้าที่ในการ

สอบทานราคาและอนุมัติการสั่งซื้ออย่างชัดเจน ทำให้บริษัทมีความเชื่อมั่นว่าระบบการควบคุมต้นทุนของบริษัท รัดกุมและมี

ประสิทธิภาพเป็นอย่างสูง 

บริษัทมีปรัชญาในการทำงานโดยเน้นหลักการส่งมอบงานที่มีคุณภาพและเป็นธรรมกับลูกค้า โดยบริษัทจะ

เลือกใช้วัสดุที่ได้มาตรฐานและเป็นไปตามข้อกำหนดโดยไม่มุ่งหาผลกำไรจากการลดคุณภาพวัสดุ และบริษัทมีนโยบายคำนึงถึง

ประโยชน์ของลูกค้าในระดับเดียวกับผลประโยชน์ของบริษัท โดยบริษัทจะเลือกแนวทางที่ได้ประโยชน์ท้ังบริษัท และลูกค้าก่อนเป็น

อันดับแรกเสมอและให้ความสำคัญอย่างสูงต่อการปฏิบัติงานให้ได้ตามแผนงานของผู้ว่าจ้าง โดยบริษัทจะมีการวางแผนการ

ดำเนินงานที่สอดคล้องกับผู้รับเหมาหลัก รวมถึงการประสานงานกับผู้ที่เกี่ยวข้องจนสามารถที่จะบริหารงานโครงการให้แล้วเสร็จ

ตามเวลา บริษัทมีนโยบายให้ความร่วมมือกับเจ้าของโครงการในการเร่งรัดงานให้เป็นไปตามแผนงานในกรณีที่เกิดความล่าช้า 

ถึงแม้ว่าบริษัทจะมีต้นทุนที่เพิ่มขึ้นและความล่าช้าดังกล่าวมิได้มีสาเหตุจากบริษัท 

 

3.4  การจัดการความยั่งยืนในมิติด้านแรงงาน สิทธมินุษยชน และสังคม  

บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของบุคลากรว่าเป็นพลังขับเคลื่อนสำคัญขององค์กร จึงมุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพ

และขีดความสามารถของบุคลากรที่สอดคล้องกับความต้องการของธุรกิจเข้ามาใช้ในการบริหารงาน พร้อมกับการเสริมสร้าง

สภาพแวดล้อมการทำงานที่ส่งเสริมความผูกพันและแรงจูงใจ แก่พนักงานที่จะก้าวไปสู่ความเป็นเลิศในการตอบสนองความ

ต้องการของผู้มีส่วน ได้ส่วนเสียทุกฝ่าย  

นอกเหนือจากการบริหารค่าตอบแทนอย่างเป็นธรรม และส่งเสริมความรู้ ความสามารถที่เหมาะสมกับแต่ละบคุคล

แล้ว บริษัทยังมุ่งส่งเสริมให้พนักงานมีความรัก ความสามัคคีและความสุขใจในการทำงาน เสมือนที่ทำงานคือบ้านหลังที่สอง 

เมื่อเกษียณอายุไปแล้วผ่านโครงการและกิจกรรมในด้านต่าง ๆ 

บริษัทมีนโยบายที่จะปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับพนักงาน และหลักการเกี่ยวกับสิทธิมนุษยชน

ขั้นพื้นฐานตามเกณฑ์ปฏิบัติโดยทั่วไป โดยไม่แบ่งแยกถ่ินกำเนิด เชื้อชาติ เพศ อายุ สีผิว ศาสนา ความพิการ ฐานะ ชาติตระกูล 

สถานศึกษา หรือสถานอื่นใดที่มิเกี่ยวข้องโดยตรงกับการปฏิบัติงาน รวมทั้งให้ความเคารพต่อความเป็นปัจเจกชน และศักดิ์ศรี

ของความเป็นมนุษย์ โดยที่ผ่านมายังไม่เคยมีข้อร้องเรียนเรื่องการละเมิดสิทธิมนุษยชน 

3.4.1 การจ้างงาน 
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บริษัทจัดให้มีการจ้างงานเหมาะสมทัดเทียมกัน ทุกเพศ เชื้อชาติ ศาสนา การจ่ายค่าจ้างผลตอบแทน

ตามหน้าที่และความรับผิดชอบ ชั่วโมงการทำงาน วันหยุดประจำสัปดาห์ วันหยุดพักผ่อนประจำปี การคุ้มครองสตรีมีครรภ์ 

และด้านอื่นๆ ในมาตรฐานตามที่กฎหมายกำหนด 

3.4.2 การพัฒนาพนักงาน 

บริษัทให้ความสำคัญต่อหัวใจขององค์กร คือ พนักงานอย่างมาก การขับเคลื่อนธุรกิจให้เติบโตได้ดี มี

ประสิทธิภาพย่อมต้องมีพนักงานที่ดีมีคุณภาพเป็นกลไกในการช่วยดำเนินธุรกิจ จึงได้กำหนดไว้เป็นส่วนหนึ่งในวิสัยทัศน์ของ

องค์กร และได้จัดสรรงบประมาณเพื่อการพัฒนาพนักงานอย่างเป็นรูปธรรม จัดทำแผนงานการอบรมพัฒนาอย่างเป็นระบบ 

ทุกปี ส่งผลให้พนักงานมีโอกาสก้าวหน้าในสายงาน 

3.4.3 การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

บริษัทมีระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานทุก ๆ 6 เดือน เพื่อการปรับปรุงการทำงานได้อย่างทันท่วงที

โดยหัวหน้างานจะดำเนินการพัฒนาพนักงานอย่างเป็นระบบ เพื่อพัฒนาผลงานในปัจจุบัน และเพื่อการเติบโตของพนักงานใน

อนาคต ทั้งด้วยวิธีการสอนงาน รวมทั้งการสื่อสารสองทางกับผู้ใต้บังคับบัญชาให้รับทราบผลการประเมินเพื่อให้เกิดการ

ปรับปรุงและพัฒนาต่อไป ทั้งนี้บริษัทจะมีการแจ้งพนักงานรับทราบล่วงหน้าอย่างน้อย 1 เดือน เพื่อให้พนักงานมีความพร้อมต่อ

การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ ้น ซึ่งช่วยลดอุปสรรคในการทำงานและลดบรรยากาศต่อต้านที่อาจมีผลมาจากการเปลี่ยนแปลง  

นอกจากนี้ยังมีการนำเครื่องมือทางการบริหารงานชนิดหนึ่งที่นิยมนำมาใช้ในการวัด และประเมิน ความก้าวหน้า  ความสำเร็จ  

ผลลัพธ์  ผลงานหรือผลการปฏิบัติงาน ด้วยระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานแบบ 360 องศาของ Favpo ใช้เป็นมาตรฐาน

วัดความสำเร็จของงาน วัดประสิทธิภาพการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม รวมถึงการประเมินด้านความรู้ ทักษะ พฤติกรรมใน

การปฏิบัติงานของพนักงาน โดยผลคะแนนการประเมินมีผลต่อการได้รับผลตอบแทน และความก้าวหน้าในสายอาชีพอย่างเป็น

ธรรมตามความรู้ความสามารถ 

3.4.4 การจัดสวัสดิการพนักงาน 

1) กองทุนสำรองเลี้ยงชีพของพนักงาน 

บริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพภายใต้การอนุมัติจากกระทรวงการคลัง

ตามพระราชบัญญัติกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530  และในปี 2558 บริษัทมีนโยบายให้พนักงานทุกคนสามารถปรับอตัรา

การส่งเงินเข้ากองทุนสำรองเลี้ยงชีพของตนเองได้ โดยเปลี่ยนจากเดิมพนักงานจ่ายสะสมในอัตรา ร้อยละ 3 ของเงินเดือนเป็น

พนักงานสามารถเลือกจ่ายสะสมได้ตั้งแต่ในอัตราร้อยละ 2-15 ของเงินเดือน และในส่วนของเงินท่ีบริษัทฯ จ่ายสมทบตามอายุ

การทำงานของพนักงานในอัตราร้อยละ 3 ของเงินเดือน ทั้งนี้กองทุนฯ จะจ่ายคืนเงินที่สะสมและสมทบพร้อมผลประโยชน์

ให้กับพนักงานเมื่อออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนสำรองเลี้ยงชีพท่ีจัดตั้งขึ้น   
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2) สวัสดิการประกันชีวิตและประกนัสขุภาพแก่พนักงาน 

บริษัทใส่ใจความเป็นอยู่ของพนักงานจึงได้จัดทำ ประกันสุขภาพกลุ่มแก่พนักงาน ทำให้เวลาเจ็บป่วย 

พนักงานสามารถเลือกเข้ารับการรักษาที่โรงพยาบาลใดก็ได้ในเครือข่าย ไม่จำเป็นต้องเดินทางไปที่โรงพยาบาลที่ขึ้นทะเบียน

ประกันสังคมอยู่เท่านั้น และไม่ต้องเสียเวลารอคิวนาน ซึ่งการรอคิวไม่ได้หมายถึงการรอคิวตรวจทั่วไปที่ทำให้แค่เสียเวลาเท่านั้น 

แต่ในบางกรณี ยังหมายถึงการรอคิวรับการรักษาสำคัญๆ เช่นการผ่าตัดหรือการรักษาเฉพาะทางด้วย 

นอกจากนี้ บริษัทได้ดำเนินการจัดให้มีคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ โดยมีอำนาจ

หน้าที่ดังนี ้

1. ร่วมหารือกับนายจ้างเพื่อสวัสดิการแก่ลูกจ้าง 
2. ให้คำปรึกษาหารือและเสนอแนะความเห็นแก่นายจ้างในการจัดสวัสดิการสำหรับลูกจ้าง 
3. ตรวจตรา ควบคุม ดูแล การจัดสวัสดิการที่นายจ้างจัดให้แก่ลูกจ้าง 
4. เสนอข้อคิดเห็นและแนวทางในการจัดสวัสดิการที่เป็นประโยชน์สำหรับลูกจ้างต่อคณะกรรมการ

สวัสดิการแรงงาน 
 

3) กิจกรรมสังสรรค์ส่งท้ายปีและต้อนรับปีใหม่ 

▪ จัดกิจกรรมสังสรรค์ส่งท้ายปีภายในระหว่างพนักงานแต่ละแผนก เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2568 เพื่อ 

• ขอบคุณพนักงานและสร้างกำลังใจ 

เป็นโอกาสที่บริษัทจะได้ขอบคุณพนักงานสำหรับความทุ่มเทในการทำงานตลอดทั้งปี พร้อม

ทั้งเสริมสร้างกำลังใจในการเริ่มต้นปีใหม่อย่างมีพลังและความมุ่งมั่น 

• เสริมสร้างความสามัคคีและความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างพนักงาน 

เปิดโอกาสให้พนักงานได้พบปะ พูดคุย และทำกิจกรรมร่วมกันในบรรยากาศที่เป็นกันเอง 

ส่งเสริมให้เกิดความสัมพันธ์ท่ีดียิ่งขึ้น และสร้างความสามัคคีภายในองค์กร 

• ผ่อนคลายความเครียดจากการทำงาน 

เป็นโอกาสที่พนักงานจะได้ผ่อนคลายความเครียดจากการทำงานตลอดทั้งปี เป็นช่วงเวลาที่

พนักงานสามารถสนุกสนานและเพลิดเพลินในบรรยากาศที่ผ่อนคลาย 

• ส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 

เป็นส่วนหนึ่งในการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ส่งเสริมความสุขในการทำงาน การดูแลซึ่งกันและ

กันในองค์กร ซึ่งช่วยให้พนักงานรู้สึกว่าองค์กรให้ความสำคัญกับความสุขและความเป็นอยู่ของ

พนักงาน 

• กระตุ้นความผูกพันและความจงรักภักดีต่อองค์กร 

ช่วยสร้างความผูกพันและความจงรักภักดีต่อบริษัท พนักงานจะรู้สึกว่าองค์กรให้ความสำคัญ

กับพนักงาน ทำให้เกิดความรู้สึกอยากเป็นส่วนหนึ่งขององค์กรในระยะยาว 

• เริ่มต้นปีใหม่ด้วยพลังบวก 
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งานสังสรรค์ส่งท้ายปีเป็นโอกาสในการสร้างบรรยากาศที่ดีเพื่อเริ่มต้นปีใหม่อย่างมีพลังบวก 

ช่วยสร้างความตื่นเต้นและแรงบันดาลใจในการทำงานในปีต่อไป 

 

4) กิจกรรมการตรวจสุขภาพของพนักงาน 

บริษัทได้จัดโครงการตรวจสุขภาพพนักงานเป็นประจำทุกปีเพื่อประเมินสุขภาพของพนักงานแต่ละ

คนหลังจากได้ผลการตรวจสุขภาพของพนักงานแล้ว บริษัทจะจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและดูแลสุขภาพให้กับพนักงานเพราะ

การมีสุขภาพท่ีดีจะส่งเสริมให้การปฏิบัติงานมีคุณภาพและประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

 

5) กิจกรรมวันคล้ายวันเกิดพนักงาน 

พนักงานเป็นกำลังสำคัญในการปฎิบัติงานในองค์กร บริษัทได้เล็งเห็นความสำคัญของพนักงานใน

องค์กร จึงจัดให้มีสวัสดิการเค้กวันเกิด หรือของขวัญอื่นๆ ตามความเหมาะสม เป็นการอวยพรวันเกิดประจำเดือนแก่พนักงาน 

เพื่อเสริมสร้างขวัญ และกำลังใจให้พนักงาน พร้อมทั้งให้พนักงานรู้สึกผ่อนคลายจากการทำงานในช่วงเวลาพักรับประทาน

อาหารร่วมกัน และสร้างความสามัคคีเป็นหมู่คณะในการจัดกิจกรรมวันเกิดพร้อมกันในแต่ละเดือน พนักงานได้ร่วมกิจกรรม 

โดยได้ร่วมกันอวยพรวันเกิดให้เพื่อนพนักงานที่เกิดในแต่ละเดือน พร้อมทั้งได้รับประทานเมนูพิเศษที่ บริษัทฯ จัดให้อย่างมี

ความสุขเพื่อให้พนักงานได้มีส่วนร่วมแต่ละแผนกได้แลกเปลี่ยนให้ความรู้ที่หลากหลายทั้งที่ใช้ในชีวิตประจำวัน หรือใช้ในการ

ทำงานและยังเป็นการส่งเสริมให้พนักงานได้มีความใกล้ชิด ทำกิจกรรมร่วมกันอย่างสนุกสนาน ทำให้เกิดความใกล้ชิดและ  

สนิทสนมเพื่อให้การประสานงานแต่ละแผนกดียิ่งข้ึน 

 

3.4.5 ด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมการทำงาน 

บริษัทมีความมุ่งหมายที่จะให้พนักงานทุกคนทำงานในสถานที่เหมาะสมและมีความปลอดภัย  จึงได้

กำหนดนโยบายความปลอดภัยและได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

ขึ้นในปี 2568 เพื่อคอยดูแลอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมการทำงานของพนักงานในบริษัทให้มีความปลอดภัย นอกจากนี้

บริษัทมีนโยบายจัดให้มีการอบรมภายในหัวข้อ “ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานและการปฐมพยาบาลเบื้องต้น” ให้กับพนักงาน  

โดยเน้นให้พนักงานได้มีความรู้ และปลูกจิตสำนึกให้พนักงานตระหนักถึงความปลอดภัยขณะปฏิบัติงาน และสามารถปฏิบัติงาน

ได้อย่างปลอดภัย พร้อมทั้งจัดให้มีพนักงานความปลอดภัยวิชาชีพประจำอยู่โครงการติดตั้งแต่ละแห่ง เพื่อช่วยสำรวจ ตรวจสอบ

ความปลอดภัยในขณะปฏิบัติงานเพื่อลดความเสี่ยงในการเกิดอุบัติเหตุร้ายแรง รวมถึงมีมาตรการดูแลสภาพแวดล้อมในการ

ทำงานกรณีเกิดโรคระบาด นอกจากนี้บริษัทยังจัดให้มีการตรวจสุขภาพพนักงานประจำปี หลังจากที่ได้ทำงานไปแล้วและจัดให้มี

อุปกรณ์ปฐมพยาบาลเบื้องต้นในบริเวณที่ทำงาน เพื่อให้พนักงานท่ีปฏิบัติงานใช้ในกรณีที่เกิดมีอาการเจ็บป่วยหรือได้รับบาดเจ็บ

ขณะปฏิบัติงาน อุปกรณ์ปฐมพยาบาลนี้มีไว้ให้การช่วยเหลือเบื้องต้นแก่พนักงานได้ทันที ก่อนที่จะนำส่งโรงพยาบาลหรือหน่วย

พยาบาลที่อยู่ใกล้เคียงต่อไป 
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นอกจากนี้ เพื่อให้การดำเนินด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานเปน็ไป

อย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้จัดส่งพนักงานเข้าอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัย ระดับบริหาร และหลักสูตรคณะกรรมการ

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน เพื่อให้ความรู้ในการควบคุมกำกับดูแลด้านความปลอดภัย อาชี

วอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน โดยเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัย มีบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบ ดังนี้ 

1. กำกับ ดูแล เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานทุกระดับซึ่งอยู่ภายใต้บังคับบัญชาของเจ้าหนา้ที่

ความปลอดภัยในการทำงานระดับบริหาร 

2. เสนอแผนงานโครงการด้านความปลอดภัยในการทำงานในหน่วยงานที่รับผิดชอบต่อนายจ้าง 

3. ส่งเสริมสนับสนุนและติดตามการดำเนินงานเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทำงานให้เป็นไปตาม

แผนงานโครงการเพื่อให้มีการจัดการด้านความปลอดภัยในการทำงานที่เหมาะสมกับสถานประกอบ

กิจการ 

4. กำกับ ดูแล และติดตามให้มีการแก้ไขข้อบกพร่องเพื่อความปลอดภัยของลูกจ้างตามที่ ได้รับรายงาน

หรือตามข้อเสนอแนะของเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานคณะกรรมการหรือหน่วยงานความ

ปลอดภัย 

บริษัทได้จัดให้มีนโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน และแต่งตั้ง

คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน เพื่อปฏิบัติตามกฎกระทรวงแรงงานว่าด้วยเรื่อง 

กำหนดมาตรฐานในการบริหารและจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวด ล้อมในการทำงาน โดย

คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ประกอบด้วย ประธานกรรมการ กรรมการฝ่ายนายจ้าง กรรมการฝ่ายลูกจ้าง และเลขานุการ 

โดยมีอำนาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบ ดังนี้ 

1. พิจารณานโยบายและแผนงานด้านความปลอดภัยในการทำงาน รวมทั้งความปลอดภัยนอกงานเพื่อ

ป้องกันและลดการเกิดอุบัติเหตุ การประสบอันตราย การเจ็บป่วยหรือการเกิดเหตุเดือดร้อนรำคาญ

อันเนื่องมาจากการทำงาน หรือความไม่ปลอดภัยในการทำงานเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

2. รายงานและเสนอแนะมาตรการหรือแนวทางปรับปรุง แก้ไขให้ถูกต้องตามกฎหมายเกี่ยวกับความ 

ปลอดภัยในการทำงาน และมาตรฐานความปลอดภัยในการทำงานต่อฝ่ายบริหาร เพื่อความ

ปลอดภัยในการทำงานของพนักงาน ผู้รับเหมา และบุคคลภายนอกท่ีเข้ามาปฏิบัติงานหรือเข้ามาใช้

บริการในสำนักงานของบริษัท 

3.  ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมด้านความปลอดภัยในการทำงานของบริษัท 

4. พิจารณาข้อบังคับและคู่มือความปลอดภัย รวมทั้งมาตรฐานด้านความปลอดภัยในการทำงานของ

บริษัท เสนอต่อฝ่ายบริหาร 

5.  สำรวจการปฏิบัติการด้านความปลอดภัยในการทำงาน และตรวจสอบสถิติการประสบอันตรายที

เกิดขึ้น ในสำนักงานของบริษัทอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
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6.  พิจารณาโครงการหรือแผนการฝึกอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยในการทำงาน รวมถึงโครงการ หรือ 

แผนการฝึกอบรมเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบในด้านความปลอดภัยของพนักงาน 

หัวหน้างาน ผู้บริหารและบุคลากรทุกระดับเพื่อเสนอความเห็นต่อฝ่ายบริหาร 

7. วางระบบการรายงานสภาพการทำงานท่ีไม่ปลอดภัย ให้เป็นหน้าที่ของพนักงานทุกระดับต้องปฏิบัติ 

8. ติดตามผลความคืบหน้าเรื่องที่เสนอฝ่ายบริหาร 

9. รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี รวมทั้งระบุปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติ

หน้าท่ีของ คณะกรรมการ เพื่อเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

10. ประเมินผลการดำเนินงานด้านความปลอดภัยในการทำงานของบริษัท 

11. ปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยในการทำงานอ่ืนตามที่ฝ่ายบริหารมอบหมาย 

 

สถิติการบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุจากการทำงานของพนักงาน 

หัวข้อ 2566 2567 2568 

จำนวนเหตุการณ์บาดเจ็บหรืออุบัติเหตุจากการ

ทำงานของพนักงานจนถึงขั้นหยุดงาน (ครั้ง) 

- - - 

จำนวนพนักงานที่ได้รับบาดเจ็บจากการทำงาน

ถึงขั้นหยุดงานตั้งแต่ 1 วันข้ึนไป (คน) 

- - - 

จำนวนพนักงานท่ีเสียชีวิตจากการทำงาน (คน) - - - 
 
 

กิจกรรมอบรมดับเพลิงขัน้ต้นและซ้อมอพยพหนีไฟให้แก่พนักงาน 
บริษัทใส่ใจและห่วงใยในสวัสดภิาพด้านความปลอดภัยในชีวิตของพนักงาน จึงได้จัดให้มีการอบรมการดับเพลิงให้กับ

พนักงาน ซึ่งถือเป็นแนวทางในการป้องกันและความปลอดภัยของชีวิตและทรัพย์สินอย่างต่อเนื่อง เมือ่วันท่ี 22 สิงหาคม 2568 

 

3.5  การจัดการความยั่งยืนในมิติสังคม    

3.5.1 นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม 

บริษัทมีความมุ่งมั่นที่จะดำรงตนให้เป็นแบบอย่างที่ดีของสังคมในการดำเนินกิจกรรมและการงานในทุก

ด้าน บริษัทดำเนินกิจการด้วยหลักจรรยาบรรณธุรกิจ และหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อให้สอดคล้องกับผลประโยชน์ของ

สังคมและสิ่งแวดล้อมและเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยบริษัทได้วางมาตรฐานสำหรับการดำเนินกิจการอย่างโปร่งใส และมี

กระบวนการในการตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงมาตรฐานการทำงานอยู่ตลอดเวลา บริษัทให้ความสำคัญกับการพัฒนา

กระบวนการผลิตที่ลดการก่อมลภาวะในด้านต่าง ๆ เพื่อให้ส่งผลต่อความสำเร็จของธุรกิจที่ไม่ใช่เพียงแค่แสวงหามูลค่าเพิ่มทาง

ธุรกิจเท่านั้น หากแต่ยังมุ่งมั่นที่จะสร้างคุณค่าให้แก่ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมอีกด้วย 

บริษัทมีการกำหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมาย กลยุทธ์ การประเมินความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ  และ

สะท้อนออกมาในการดำเนินงาน ที่เรียกกันว่า CSR-in-process หรือ "กิจกรรมเพ่ือสังคม" คือ การดำเนินความรับผิดชอบตอ่
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สังคมที่อยู่ในกระบวนการทำงานหลักของกิจการ หรือเป็นการทำธุรกิจที่หากำไรอย่างมีความรับผิดชอบ เช่น การปฏิบัติงาน

อย่างระมัดระวังและปลอดภัยเพื่อความปลอดภัยของพนักงานผู้ปฏิบัติงานและชุมชมแวดล้อม  การให้บริการอย่างมีมาตรฐาน 

การชดเชยความเสียหายให้แก่ลูกค้าที่เกิดจากความผิดพลาดและความบกพร่องของพนักงาน ซึ่งการดำเนินความรับผิดชอบ

เหล่านี้ถือเป็นกิจกรรมที่อยู่ในเวลาทำงานปกติ ของกิจการ 

นอกจากนี ้ บริษัทยังมีนโยบายในการทำ CSR-after-process หรือที ่เร ียกกันว่า "กิจกรรมเพ่ือ

สังคม" คือ การดำเนินกิจกรรม เพื่อสร้างให้เกิดประโยชน์แก่สังคมในด้านต่าง ๆ โดยกิจกรรมที่ดำเนินการนั้นมักแยกต่างหาก

จากการดำเนินธุรกิจที่เป็นกระบวนการ หลักของกิจการและเกิดขึ้นภายหลัง เช่น การแจกจ่ายสิ่งของช่วยบรรเทาสาธารณภัย 

หรือผู้ที่มีความต้องการ การเป็นอาสาสมัครช่วยบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ ซึ่งกิจกรรมเพื่อสังคมเหล่านี้มักเป็นกิจกรร มที่อยู่

นอกเหนือเวลาทำงานตามปกติ 

3.5.2 ผลการดำเนินงานด้านสังคม 

บริษัทและพนักงาน ตระหนักถึงการให้ความช่วยเหลือแก่สังคม  โดยแต่ละปีจะร่วมกันทำกิจกรรมจิตอาสา

นอกสถานที่ อาทิ วัด โรงเรียน หรือการบริจาคเพื่อช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส ซึ่งกิจกรรมจะดำเนินการโดยคณะทำงานกิจกรรม CSR 

ของบริษัทฯ โดยในปี 2568 บริษัทได้จัดกิจกรรมเพื่อสังคมดังต่อไปนี ้

โครงการ CSR 

 

 

 
บริษัทได้สนับสนุนให้มีกิจกรรม CSR เป็นประจำทุกปี จึงได้สนับสนุนกิจกรรม ณ มูลนิธิกระจกเงา 191 

ซอยวิภาวดี 62 แยก 4-7 ถนนวิภาวดี-รังสิต แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร เมื่อวันท่ี 25 ธันวาคม 2568 โดย
ได้มอบเงินจำนวน 10,000 บาท และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์สำนักงานท่ียังสามารถใช้ได้ และไม่สามารถใช้ไดแ้ล้ว ซึ่งทาง
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มูลนิธิจะทำการคัดแยก ซ่อมบำรุง จัดสรรปันส่วน และแบ่งต่อเพื่อให้เกิดประโยชน์สุงสุด แก่ผู้ที่อยู่ในสถานการณ์วิกฤติขาด
แคลน ยากไร้ ต่อไป 
 

การเผยแพร่ สื่อสาร ประชาสัมพันธ์ ข่าวสารของบริษัทฯ ผ่านช่องทางต่าง ๆ ให้กับผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียได้รับทราบอย่างเปิดเผยและสะดวก 

บริษัทได้จัดให้มีช่องทางในการเผยแพร่สื่อสาร ประชาสัมพันธ์ข่าวสารของบริษัทผ่านช่องทางต่าง ๆ 

อย่างเปิดเผยและสะดวกดังต่อไปนี้ 

– ทางเว็บไซต์ www.metacorp.co.th : บริษัทได้นำเสนอข้อมูลข่าวสารเผยแพร่บนเว็บไซต์

บริษัท เพื่อสื่อสารประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานแก่ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบทุกระยะ 

– ทางอีเมล : การสื่อสารภายในองค์กร บริษัทได้ทำการสื่อสารผ่านอีเมลภายใน เพื่อช่วยให้การ

ปฏิบัติงานของพนักงานมีประสิทธิภาพ และสามารถรับทราบข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทางอีเมล 

http://www.metacorp.co.th/


  
 

94 
 

 
 
 

เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารงาน กลุ่มบริษัทจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของบริการ กลุ่มบริษัทมีส่วนงาน  

ที่รายงานท้ังสิ้น 4 ส่วนงาน ดังนี้  

1)  ส่วนงานธุรกิจรับเหมาและติดตั้งระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร ส่วนงานที่ให้บริการรับเหมาติดตั้งและให้บริการ

บำรุงรักษาที่เกี่ยวข้องกับระบบวิศวกรรมประกอบอาคารทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ และรับเหมาก่อสรา้ง

โครงการขนาดใหญ่พร้อมสนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้าง 

2) ส่วนงานโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน การลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ และพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า

ชีวมวล รวมถึงธุรกิจจัดซื้อ จัดหาอุปกรณ์สำหรับดำเนินการก่อสร้างโครงการดังกล่าว 

3) ส่วนงานที่ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงิน ธุรกิจให้บริการสินเชื่อทางการเงิน บริหารสินเชื่อ การโอนขายลูกหนี้ 
ทั้งชนิดส่วนบุคคลและเพื่อการพาณิชย์ 

4) ส่วนงานการจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
 

สรุปผลการดำเนินงานและความสามารถในการทำกำไร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานและคำอธิบายของฝ่ายการจัดการ (MD&A) 

2568 % 2567 % 2566 %  2568-2567 %

รายไดจ้ากการให้บริการรับเหมา - - - - - - - N/A
รายไดจ้ากการขาย 32,444 40.0% 101,485 70.0% - - (69,041) N/A
รายไดจ้ากการให้บริการสินเช่ือ 48,360 60.0% 44,279 30.0% 33,274 100.0% 4,081 45.3%
รวมรายได้จากการด าเนินงาน 80,804 100.0% 145,764 100.0% 33,274 100.0% (64,960) 142.8%

ตน้ทุนจากการให้บริการรับเหมา - - - - - - - N/A
ตน้ทุนจากการขาย 28,447 35.0% 96,867 66.0% - - (68,420) N/A
ตน้ทุนจากการให้บริการสินเช่ือ 3,149 4.0% 3,160 2.0% 3,002 9.0% (11) 4.9%
รวมต้นทุนจากการด าเนินงาน 31,596 39.0% 100,027 69.0% 3,002 9.0% (68,431) 952.5%

ก าไรขั้นต้นจากการด าเนินงาน 49,208 61.0% 45,737 31.0% 30,272 91.0% 3,471 62.6%

บวก ดอกเบ้ียรับ 67,390 83.0% 19,873 14.0% 8,178 25.0% 47,517 239.1%
รายไดอ่ื้น 28,687 36.0% 13,299 9.0% 43,088 129.0% 15,388 115.7%
(หัก) คา่ใชจ่้ายในการขาย (3,581) (-4.0)% (1,415) (-1.0)% - 0.0% (2,166) (-153.1)%
(หัก) คา่ใชจ่้ายในการบริหารและทัว่ไป (150,639) (-186.0)% (157,040) (-108.0)% (136,299) (-410.0)% 6,401 4.1%
(หัก) ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (150,296) (-186.0)% (120) - 125 - (150,176) (-125146.7)%
(หัก) ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของเงินลงทุนใน
บริษทัร่วม

(263,531) (-326.0)% - - (51,478) (-155.0)% (263,531) N/A

(หัก) ขาดทุนจากการดอ้ยคา่คา่ความนิยม (134,133) (-166.0)% - - - - (134,133) N/A
(หัก) ขาดทุนจากการดอ้ยคา่สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (87,632) (-108.0)% - - - - (87,632) N/A
(หัก) ขาดทุนจากการดอ้ยคา่สินทรัพย์ (10,400) (-13.0)% - - - - (10,400) N/A
(หัก) ขาดทุนจากการลดลงของมูลคา่โครงการ
และท่ีดิน

(2,025) (-3.0)% - - - - (2,025) N/A

(หัก) ขาดทุนจากการดอ้ยคา่สินทรัพยห์มุนเวียนท่ี
ถือไวเ้พ่ือขาย

(775) (-1.0)% - - - - (775) N/A

(หัก) ตน้ทุนทางการเงิน (49,886) (-62.0)% (26,111) (-18.0)% (17,366) (-52.0)% (23,775) (-91.1)%
บวก รายไดภ้าษีเงินได ้/ (หัก) คา่ใชจ่้ายภาษีเงินได้ 11,024 14.0% (66) 0.0% (624) (-2.0)% 11,090 N/M
บวก ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 2,263 3.0% 9,454 6.0% 9,094 27.0% (7,191) (-76.1)%
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (694,325) (-859.0)% (96,878) (-66.0)% (116,506) (-350.0)% (597,447) (-616.7)%

งบก าไรขาดทุน
เปลี่ยนแปลงส าหรับปีบัญชีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2568
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กำไรขั้นต้นจากการดำเนินงาน 
สำหรับปี 2566 บริษัทฯ มีกำไรขั้นต้นเท่ากับ 30.27 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 91 ของรายได้รวม รายได้หลักเกิดจากการ
ดำเนินงานของธุรกิจการให้บริการสินเชื่อ PICO และ NPPICO ที่บริษัทฯ เข้าซื้อหุ้นสามัญในปี 2565 เพื่อสัดส่วนการถือหุ้น 
99.99% อีกทั้งมีการขยายฐานลูกค้าเพื่อรองรับการเติบโตที่เพ่ิมขึ้น  

รายได้ธุรกิจรับเหมาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ เมืองมินบู ประเทศเมียนมา เฟสที่ 2 กำลังการผลิต 50 เมกะ
วัตต์ (“โครงการมินบู”) ลดลงร้อยละ 100 เนื่องจากเมื่อวันที่ 10 เมษายน 2566 เจ้าของโครงการโรงไฟฟ้า ( GEP Myanmar 
Company Limited (“GEPM”) ส่งหนังสือมาเพื่อแจ้งเกี่ยวกับการแก้ไขแบบก่อสร้าง เฟสที่ 2-4 ตามที่หน่วยงานด้านไฟฟ้าของ
ประเทศเมียนมา ร้องขอให้ติดตั ้งระบบติดตาม (Tracking System) และระบบกักเก็บพลังงานแบตเตอรี่ (Battery Energy 
Strorage System) เพื่อลดปัญหาความผันผวนจากสภาพอากาศที่ส่งผลให้ประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าลดลง ด้วยสาเหตุดังกล่าว
ส่งผลให้รายได้การบริการรับเหมาก่อสร้างลดลงด้วยจำนวนดังกล่าว 

 
สำหรับปี 2567 บริษัทฯ มีกำไรขั้นต้นเท่ากับ 45.74 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 31 ของรายได้รวม สาเหตุหลักเกิดจากธุรกิจ
ให้บริการสินเช่ือเพิ่มขึ้นจากปี 2566 เท่ากับ 11.01 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 33 เป็นผลมาจากการขยายฐานลูกค้าและการเติบโต
ของธุรกิจ 
 
สำหรับปี 2568 บริษัทฯ มีกำไรขั้นต้นจากการดำเนินงาน 49.21 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 45.74 ล้านบาทในปี 2567 จำนวน 3.47 
ล้านบาท หรือ 8% แม้ว่ารายได้จากการดำเนินงานจะลดลง 45% แต่ต้นทุนจากการดำเนินงานลดลงในอัตราที่มากกว่าที่ 68% 
ส่งผลให้อัตรากำไรขั้นต้นเพิ่มขึ้นจาก 31% เป็น 61% การเพิ่มขึ้นของอัตรากำไรขั้นต้นมีสาเหตุสำคัญจากการเปลี่ยนแปลง
โครงสร้างรายได้ โดย รายได้จากการขายบ้านพร้อมที่ดินโครงการ เอคิว เชดิ ชลบุรี-บายพาส ซึ่งมีต้นทุนขายในสัดส่วนสูงลดลง 
ขณะที่รายได้จากการให้บริการสินเช่ือซึ่งมีอัตรากำไรขั้นต้นสูงมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นจาก 30% เป็น 60% ของรายได้จากการดำเนินงาน 
 
กำไร(ขาดทุน)สุทธิสำหรับป ี
สำหรับปี 2566 บริษัทฯ มีผลขาดทุนสุทธิเท่ากับ 116.51 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯ มีผลขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินทุนใน 
GEPT ลดลงเท่ากับ 609.55 ล้านบาท ทำให้เกิดขาดทุนจากการด้อยค่า 45.56 ล้านบาท ในงบการเงินรวม จากการประเมินวิธี
มูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสด (Discounted Cash Flow Approach) สาเหตุหลักมาจากต้นทุนทางการเงินถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก 
(Weighted Average Cost of Capital:WACC) ปรับสูงขึ้นจาก 7.04% เป็น 7.10% โดย Factor ที่มีผลทำให้ WACC ปรับตัว
สูงขึ้นคือ Risk Free Rate (RF) ปรับสูงขึ้นจาก 3.27% เป็น 3.49% ผลกระทบโดยรวม เนื่องจากการขึ้นอัตราดอกเบี้ยของธนาคาร
กลางสหรัฐ (Fed) กอปรกับการก่อสร้างโครงการมินบูเฟส 2 ที่ล่าช้ากว่าแผนการก่อสร้างที่ได้กำหนดไว้ในปี 2565 ส่งผลให้
ประมาณการกระแสเงินสดโดยภาพรวมมีการลดลงจากประมาณการในปีก่อน จากเหตุผลที่กล่าวมาจึงส่งผลในภาพรวมให้มูลค่า
ยุติธรรมของ GEPT ลดลง และเกิดผลขาดทุนจาการด้อยค่าของเงินลงทุนด้วยจำนวนดังกล่าว 
 
สำหรับปี 2567 บริษัทฯ มีผลขาดทุนสุทธิเท่ากับ 96.88 ล้านบาท เนื่องจากช่วงไตรมาสที่ 1 บริษัทฯจัดตั้งบริษัทย่อย “Meta S” 
ซึ่งดำเนินธุรกิจการจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ โดยซื้อโครงการ เอคิว เชดิ ชลบุรี -บายพาส จึงทำให้เกิดค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานเพิ่มขึ้น อีกทั้งมีต้นทุนทางการเงินที่เพิ่มขึ้นประกอบกับอัตราดอกเบี้ยในท้องตลาดปรับตัวสูงขึ้นส่งผลให้ต้นทุน
ทางการเงินเพิ่มขึ้นด้วยจำนวนดังกล่าว 
 
สำหรับปี 2568 บริษัทฯ มีขาดทุนสุทธิ 694.33 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากขาดทุนสุทธิ 96.88 ล้านบาทในปี 2567 จำนวน 597.45 
ล้านบาท หรือ 617% แม้ว่าผลการดำเนินงานขั้นต้นจะปรับตัวดีขึ้น และบริษัทฯ มีรายได้ดอกเบี้ยและรายได้อื่นเพิ่มขึ้นอย่างมี
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นัยสำคัญ แต่ไม่สามารถชดเชยค่าใช้จ่ายและผลขาดทุนรายการพิเศษที่เกิดขึ้นในปี 2568 ได้ โดยเฉพาะ ECL 150.30 ล้านบาท 
และผลขาดทุนจากการด้อยค่าสินทรัพย์ต่าง ๆ รวม 498.50 ล้านบาท ซึ่งเป็นปัจจัยหลักท่ีทำให้ผลขาดทุนสุทธิเพิ่มขึ้นอย่างมาก 
 
รายได้จากการดำเนินงาน 

 
 
สำหรับปี 2566 บริษัทฯ ไม่มีรายได้จากการรับเหมา เนื ่องด้วยหน่วยงานด้านไฟฟ้าของประเทศเมียนมา (Electric Power 
Generation Enterprise หรือ “EPGE”) ภายใต้กระทรวงไฟฟ้าและพลังงานร้องขอให้ติดตั้งระบบติดตาม (Tracking System) 
และระบบกักเก็บพลังงานแบตเตอรี่ (Battery Energy Strorage System) เพื่อลดปัญหาความผันผวนจากสภาพอากาศท่ีส่งผลให้
ประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าลดลง โดยทาง GEPM ได้ตอบกลับเพื่อยืนยันการแก้ไขแบบก่อสร้างไปยัง EPGE เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
หากได้รับการอนุมัติเป็นท่ีเรียบร้อย META จะดำเนินการส่งของและติดตั้งแผงโซล่าร์เฟส 2 - 4 ในลำดับถัดไป 

รายได้ให้บริการสินเชื่อในปี 2566 เท่ากับ 33.27 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2565 เท่ากับ 7.84 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
30.8 เป็นการให้สินเชื่อรายย่อย และรายใหญ่ แบ่งรายได้เป็นของ PICO เท่ากับ 14.0 ล้านบาท และ NP PICO เท่ากับ 17.90 
ล้านบาท ทั้งมีการขยายฐานลูกค้าเพื่อรองรับการเติบโตที่เพ่ิมขึ้น  

 
สำหรับปี 2567 บริษัทฯ มีรายได้จากการให้บริการสินเช่ือ เพิ่มชึ้นจากปี 2566 เท่ากับ 11.01 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 33.1 เป็น
การให้สินเชื่อรายย่อย และรายใหญ่ ระหว่างปีมีรายได้จากการขายบ้านโครงการ เอคิว เชดิ ชลบุรี-บายพาส ซึ่งเป็นโครงการของ
บริษัทย่อย ได้แก่ บริษัท เมตะ เอส จำกัด เท่ากับ 15.11 ล้านบาท และรายได้จากธุรกิจอื่น เท่ากับ 86.37 ล้านบาท  
 
สำหรับปี 2568 บริษัทมีรายได้จากการดำเนินงาน 80.80 ล้านบาท ลดลงจาก 145.76 ล้านบาทในปี 2567 จำนวน 64.96 ล้าน
บาท หรือ 45% สาเหตุหลักมาจาก รายได้จากการขายลดลง 68% จาก 101.49 ล้านบาท เหลือ 32.44 ล้านบาท หรือลดลง 
69.04 ล้านบาท ขณะที่รายได้จากการให้บริการสินเช่ือเพิ่มขึ้นจาก 44.28 ล้านบาท เป็น 48.36 ล้านบาท หรือเพิ่มข้ึน 4.08 ล้าน
บาท คิดเป็น 9%  
 
ต้นทุนการให้บริการ 
 

 
สำหรับปี 2566 บริษัทฯ มีต้นทุนจากการให้บริการสินเชื่อ เท่ากับ 3.00 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9.0 อาทิเช่น ค่าบริการสืบค้น
ข้อมูล ค่าบริการติดตามหนี้ และค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ เป็นต้น 

2568 % 2567 % 2566 %  2568-2567 %

รายไดจ้ากการให้บริการรับเหมา - - - - - - - N/A
รายไดจ้ากการขาย 32,444 40.0% 101,485 70.0% - - (69,041) N/A
รายไดจ้ากการให้บริการสินเช่ือ 48,360 60.0% 44,279 30.0% 33,274 100.0% 4,081 45.3%
รวมรายได้จากการด าเนินงาน 80,804 100.0% 145,764 100.0% 33,274 100.0% (64,960) 142.8%

งบก าไรขาดทุน
เปลี่ยนแปลงส าหรับปีบัญชีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2568

2568 % 2567 % 2566 %  2568-2567 %

ตน้ทนุจากการให้บริการรับเหมา - - - - - - - N/A
ตน้ทนุจากการขาย 28,447 35.0% 96,867 66.0% - - (68,420) N/A
ตน้ทนุจากการให้บริการสินเช่ือ 3,149 4.0% 3,160 2.0% 3,002 9.0% (11) 4.9%
รวมต้นทุนจากการด าเนินงาน 31,596 39.0% 100,027 69.0% 3,002 9.0% (68,431) 952.5%

งบก าไรขาดทุน
เปลี่ยนแปลงส าหรับปีบัญชีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2568
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สำหรับปี 2567 บริษัทฯ มีต้นทุนจากการให้บริการสินเชื่อ เพิ่มขึ้นจากปี 2566 เท่ากับ 0.16 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 5.3 ใน
ขณะเดียวกันมีต้นทุนจากธุรกิจจัดสรรที่ดิน และธุรกิจอื่น ซึ่งมีความเปลี่ยนแปลงในทิศทางเดียวกันกับรายได้ 

 

สำหรับปี 2568 บริษัทฯ มีต้นทุนจากการดำเนินงานรวม 31.60 ล้านบาท ลดลงจาก 100.03 ล้านบาทในปี 2567 จำนวน 68.43 
ล้านบาท หรือ 68% ต้นทุนจากการขายลดลงจาก 96.87 ล้านบาท เหลือ 28.45 ล้านบาท หรือลดลง 71% สอดคล้องกับรายได้
จากการขายที่ลดลง ขณะที่ต้นทุนจากการให้บริการสินเช่ืออยู่ที่ 3.15 ล้านบาท ใกล้เคียงกับ 3.16 ล้านบาทในปีก่อน แม้ว่ารายได้
จากการให้บริการสินเช่ือจะเพิ่มขึ้น 9% 

 

รายได้อื่น 

 
 

สำหรับปี 2566 บริษัทฯ มีรายได้อื่นจากดอกเบี้ยรับเท่ากับ 8.18 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 16 ของรายได้อื่นรวม เพิ่มขึ้น 4.63 
ล้านบาท สาเหตุหลักเกิดจาก เมื่อปี 2565 บริษัทฯ ทำสัญญาให้กู้ยืมเงิน (Loan Agreement) กับ GEPT มีดอกเบี้ยรับประมาณ 
0.5 ล้านบาทต่อเดือน (มกราคม 2566-ธันวาคม 2566) คิดเป็นมูลค่าทั้งสิ้น 6.00 ล้านบาท จึงส่งผลให้ดอกเบี้ยรับเพิ่มขึ้นจากปี
ก่อน จำนวน 2.50 ล้านบาท 

บริษัทฯ จัดทำสัญญาเงินให้กู้ยืม 3 ฝ่ายของโครงการบิลลิรัน (สัญญาดำเนินการจัดหาแหล่งเงินทุนสำหรับโครงการ
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์กำลังการผลิต 25.6 เมตะวัตต์ ที ่เมืองบิลลิรัน ประเทศฟิลิปปินส์ ในรูปแบบ Engineering 
Procurement Construction and Financing (“EPC+F”) ซึ่งบริษัทฯ ได้สำรองจ่ายค่าธรรมเนียมในการจัดหาแหล่งเงินทุนแทน 
EPGEN (เจ้าของโครงการ) จำนวน 30 ล้านบาท โดยกำหนดคืนเงินสำรองดังกล่าวภายในเวลา 1 ปี อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 12 ต่อปี 
ทำให้มีดอกเบี้ยรับจำนวน 0.51 ล้านบาท 

บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด (“NOVA ”/”บริษัทย่อย”) ที่ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงินลงนามในสัญญาเงินให้

กู้ยืม (Loan Agreement) กับนิติบุคคลภายนอกซึ่งไม่มีความเกี่ยวข้องกัน ทั้งนี้กิจการได้เริ่มรับรู้ดอกเบี้ยรับจากธุรกรรมดังกล่าว

ตั้งแต่เดือนกันยายน 2566 จึงส่งผลให้ดอกเบี้ยรับเพิ่มขึ้น จำนวน 1.24 ล้านบาท 

บริษัทฯ ได้รับดอกเบี ้ยรับจากการขยายระยะเวลาการรับชำระเงินรับล่วงหน้า  สำหรับโครงการโรงไฟฟ้ามินบู 

เฟสที่ 2 – 4 (Second Advance Payment) โดย GEPM ซึ่งเป็นเจ้าของโครงการโรงไฟฟ้าดังกล่าวตกลงจ่ายดอกเบี้ยชนิดลดต้น

ลดดอกในอัตราร้อยละ 10 ต่อปี สำหรับยอดเงินรับล่วงหน้าที่ค้างชำระ โดยการจ่ายดอกเบี้ยสำหรับยอดค้างชำระดังกล่าวเริ่ม

2568 % 2567 % 2566 %  2568-2567 %

บวก ดอกเบ้ียรับ 67,390 70.1% 19,873 59.9% 8,178 16.0% 47,517 239.1%
รายไดอ่ื้น 28,687 29.9% 13,299 40.1% 43,088 84.0% 15,388 115.7%
รวมรายไดอ่ื้น 96,077 100.0% 33,172 100.0% 51,266 100.0% 62,905 189.6%

งบก าไรขาดทุน
ส าหรับปีบัญชีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2568 เปลี่ยนแปลง

หน่วย:ล้านบาท
รายได้อ่ืน

2567 ร้อยละ 2566 ร้อยละ 2565 ร้อยละ 2567-2566 ร้อยละ
ดอกเบ้ียรับ          19.73 59.5           8.18           16.0           3.55             7.9          11.55          141.2
รายได้อ่ืน          13.44 40.5          43.09           84.0          41.37           92.1         (29.65)           (68.8)
รวมรายได้อ่ืน         33.17         100.0         51.27         100.0         44.92         100.0       (18.10)         (35.3)

ส าหรับป้บัญชีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม เปล่ียนแปลง
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ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 จนกว่าจะครบกำหนดชำระ ทั้งนี้ GEPM ได้จ่ายชำระเงินรับล่วงหน้าพร้อมดอกเบี้ยเสร็จสิ้นในเดือน

เมษายน 2566 ส่งผลให้กิจการรับรู้รายได้ดอกเบี้ยรับ จำนวน 0.44 ล้านบาท 

สำหรับปี 2567 บริษัทฯ มีรายได้ดอกเบี้ยรับเท่ากับ 19.87 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 59.9 ของรายได้อื่นรวม เกิดจาก

บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด (“NOVA ”/”บริษัทย่อย”) ท่ีปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงินลงนามในสญัญาเงินให้กู้ยืม (Loan 

Agreement) กับนิติบุคคลภายนอกซึ่งไม่มีความเกี่ยวข้องกัน ทั้งนี้กิจการได้เริ่มรับรู้ดอกเบี้ยรับจากธุรกรรมดังกล่าวเพิ่มขึ้น 11.55 

ล้านบาท 

รายได้อื่นเท่ากับ 13.30 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 40.1 ของรายได้อื่นรวม ลดลงจากปี 2566 สาเหตุหลักเกิดจากรายการ

พิเศษการชำระบัญชีบริษัทย่อยจากส่วนงานค้าเชื้อเพลิงและถ่านหิน โดยจดทะเบียนเลิกกิจการและชำระบัญชีเสร็จสิ้นแล้วเมื่อไตร

มาสที่ 4 ปี 2566 

สำหรับป ี2568 บริษัทฯ มี ดอกเบี้ยรับ 67.39 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 19.87 ล้านบาทในปี 2567 จำนวน 47.52 ล้านบาท 

หรือ 239% และมี รายได้อื่น 28.69 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 13.30 ล้านบาท จำนวน 15.39 ล้านบาท หรือ 116% 

ค่าใช้จ่ายอื่นและการด้อยค่าของสินทรัพย์ 

สำหรับปี 2568 เป็นปีท่ีบริษัทรบัรู้ค่าใช้จ่ายและผลขาดทุนจากการด้อยค่าจำนวนมาก โดยมี ผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะ

เกิดขึ้น (ECL) 150.30 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากเพียง 0.12 ล้านบาทในปี 2567 

นอกจากน้ี ยังมีผลขาดทุนจากการด้อยค่าหลายรายการ ได้แก ่เงินลงทุนในบริษัทร่วม 263.53 ล้านบาท, ค่าความนิยม 134.13 ล้าน

บาท, สินทรัพย์ไม่มตีัวตน 87.63 ล้านบาท, สินทรัพย์ 10.40 ล้านบาท, การลดลงของมูลค่าโครงการและที่ดิน 2.03 ล้านบาท และ

สินทรัพย์หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขาย 0.78 ล้านบาท รวมผลขาดทุนจากการด้อยค่ากลุ่มนี้ 498.50 ล้านบาท 

เมื่อรวม ECL 150.30 ล้านบาท กับผลขาดทุนจากการด้อยค่า 498.50 ล้านบาท บริษัทรับรูผ้ลขาดทุนจาก ECL และการด้อยค่า

รวมประมาณ 648.79 ล้านบาทในปี 2568 ซึ่งเกือบเท่ากับขาดทุนสุทธิทั้งปีท่ี 694.33 ล้านบาท 

ในส่วนค่าใช้จ่ายปกติ ค่าใช้จ่ายในการบริหารและทั่วไปลดลง 4% จาก 157.04 ล้านบาท เหลือ 150.64 ล้านบาท ขณะที่ค่าใช้จ่าย

ในการขายเพิ่มจาก 1.42 ล้านบาท เป็น 3.58 ล้านบาท หรือ 153% และต้นทุนทางการเงินเพิม่จาก 26.11 ล้านบาท เป็น 49.89 

ล้านบาท หรือ 91% 
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ฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

 

สินทรัพย์รวม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวม 3,192.42 ล้านบาท ลดลงจาก 4,367.17 ล้านบาท 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 จำนวน 1,174.75 ล้านบาท หรือร้อยละ 26.9 สินทรัพย์หมุนเวียนลดลงจาก 3,144.98 ล้านบาท เป็น 

2,674.79 ล้านบาท หรือลดลง 470.19 ล้านบาท โดยรายการสำคัญคือเงินจ่ายล่วงหน้าแก่ผู้รับเหมาช่วงลดลงจากประมาณ 

1,485.86 ล้านบาท เหลือ 802.39 ล้านบาท ซึ่งเกี่ยวข้องกับโครงการโรงไฟฟ้ามินบู ขณะที่ลูกหนี้และเงินให้สินเ ชื่อบางประเภท

ปี 2568 ปี 2567 %

เงินจ่ายล่วงหน้าผูรั้บเหมาก่อสร้าง 802.39 1,485.86 (-46.0)%
สินทรัพยห์มุนเวียน 1,872.40 1,659.11 12.9%

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 334.29 617.63 (-45.9)%
คา่ความนิยม - 134.13 100.0%
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากคา่ความนิยม 3.62 104.78 (-96.5)%
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 179.72 365.65 (-50.8)%

รวมสินทรัพย์ 3,192.42 4,367.17 (-26.9)%

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน – กิจการอ่ืน 127.70 736.10 (-82.7)%

เงินมดัจ ารับเพ่ือขายเงินลงทุน 340.00 250.00 36.0%
เงินกูย้มืระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งจ่ายจากกิจการท่ี
เก่ียวขอ้งกนั

112.78 67.24 67.7%

เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการอ่ืน 101.89 21.65 370.6%
ส่วนของหน้ีสินระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ีถึง
ก าหนดภายในหน่ึงปี

34.73 17.34 100.3%

หน้ีสินหมุนเวียน 1,256.12 1,197.70 4.9%

หน้ีสินไม่หมุนเวียน 28.68 105.24 (-72.7)%

รวมหนีสิ้น 2,001.91 2,395.26 (-16.4)%

ทุนท่ีออกและช าระแลว้ 3,069.49 3,069.49 0.0%
ส่วนเกิน (ต ่ากวา่) มูลคา่หุ้นสามญั (479.81) (479.81) 0.0%
ขาดทุนสะสม (1,113.00) (456.03) 144.1%
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น (320.84) (233.34) 37.5%
ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษทัใหญ่ 1,155.84 1,900.31 (-39.2)%

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 34.68 71.60 (-51.6)%
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,190.52 1,971.91 (-39.6)%

งบแสดงฐานะทางการเงนิ
ส าหรับปีส้ินสุด
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เพิ่มขึ้นตามการดำเนินธุรกิจและการให้กู้ยืมเพิ่มขึ้น สำหรับสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนลดลงจาก 1,222.19 ล้านบาท เหลือ 517.63 

ล้านบาท หรือลดลง 704.56 ล้านบาท โดยมีสาเหตุสำคัญจากการลดลงของเงินลงทุนในบริษัทร่วม ประกอบกับการรับรู้ผลขาดทุน

จากการด้อยค่าค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตัวตนในปี 2568 

เงินลงทุนในบริษัทร่วมลดลงจาก 617.63 ล้านบาท เหลือประมาณ 334.29 ล้านบาท สอดคล้องกับการรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ย

ค่าเงินลงทุนใน GEPT จำนวน 263.53 ล้านบาท ขณะที่ค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตัวตนลดลงอย่างมีนัยสำคัญจากการรบัรู้ผล

ขาดทุนจากการด้อยค่าในระหว่างปี 

เมื่อเทียบกับปี 2566 ซึ่งบริษัทฯ มีสินทรัพย์รวมประมาณ 4,467.63 ล้านบาท จะเห็นว่าสินทรัพย์รวมของกลุ่มบริษัทมีแนวโน้ม

ลดลงต่อเนื่องในช่วงปี 2567–2568 โดยการลดลงในปี 2568 มีนัยสำคัญมากกว่าปีก่อน 

หนี้สินรวม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนี้สินรวม 2,001.91 ล้านบาท ลดลงจาก 2,395.27 ล้านบาท ณ 

สิ้นปี 2567 จำนวน 393.36 ล้านบาท หรือร้อยละ 16.4 หนี้สินหมุนเวียนลดลงจาก 2,290.03 ล้านบาท เหลือ 1,973.22 ล้านบาท 

หรือลดลงประมาณ 316.81 ล้านบาท โดยหลักเกิดจากการลดลงของเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น แม้ว่าจะมีการเพิ่มขึ้นของเงิน

กู้ยืมบางประเภทและเงินมัดจำรับเพื่อขายเงินลงทุน เงินมัดจำรับเพื่อขายเงินลงทุนเพิ่มขึ้นจาก 250 ล้านบาท เป็น 340 ล้านบาท 

จากเงินมัดจำที่ได้รับจากกลุ่ม AKS สำหรับธุรกรรมการจำหน่ายเงินลงทุนใน GEPT อย่างไรก็ตาม ภายหลังคู่สัญญาได้แจ้งยกเลิก

การเข้าทำรายการและขอคืนเงินมัดจำดังกล่าว โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ ยังไม่ได้ชำระคืนเงินมัดจำดังกล่าว หนี้สิน

ไม่หมุนเวียนลดลงจาก 105.24 ล้านบาท เหลือ 28.68 ล้านบาท หรือลดลงประมาณร้อยละ 72.7 จากการลดลงของเงินกู้ยืมและ

หนี้สินระยะยาวบางรายการ แม้ว่าหนี้สินรวมจะลดลงในปี 2568 แต่การลดลงของสินทรัพย์และส่วนของผู้ถือหุ้นมีสัดส่วนที่สูงกว่า 

ส่งผลให้อัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นปรับเพิ่มขึ้นจากปีก่อน 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 1,190.52 ล้านบาท ลดลงจาก 1,971.90 

ล้านบาท ณ สิ้นปี 2567 จำนวน 781.38 ล้านบาท หรือร้อยละ 39.6  การลดลงดังกล่าวมีสาเหตุหลักจากผลขาดทุนจากการ

ดำเนินงานในปี 2568 ซึ่งทำให้ขาดทุนสะสมเพิ่มขึ้นจากประมาณ 456.04 ล้านบาท เป็น 1,113.00 ล้านบาท รวมถึงองค์ประกอบ

อื่นของส่วนของผู้ถือหุ้นท่ีติดลบเพิ่มขึ้นจาก 233.34 ล้านบาท เป็นประมาณ 320.84 ล้านบาท ขณะที่ทุนท่ีออกและชำระแล้วอยู่ที่

ประมาณ 3,069.49 ล้านบาท ใกล้เคียงกับปี 2567 ดังนั้น การลดลงของส่วนของผู้ถือหุ้นในปี 2568 จึงเกิดขึ้นโดยหลักจากผล

ขาดทุนของกลุ่มบริษัทและการเปลี่ยนแปลงขององค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น มิได้เกิดจากการลดลงของทุนชำระแล้ว 

งบกระแสเงินสด 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดจำนวน 0.32 ล้านบาท ลดลง
จาก 4.76 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2567 

 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน ในปี 2568 มีเงินสดสุทธิใช้ไปจำนวน 20.52 ล้านบาท เทียบกับเงินสดสุทธิใช้ไป 

255.42 ล้านบาท ในปี 2567 และ 139.35 ล้านบาท ในปี 2566 แสดงให้เห็นว่ากระแสเงินสดจากการดำเนินงานในปี 2568 
ปรับตัวดีขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ แม้ว่าบริษัทฯ จะมีผลขาดทุนสุทธิสูงถึง 694.33 ล้านบาท เนื่องจากผลขาดทุนส่วนสำคัญในปีดังกลา่ว
เกิดจากรายการที่มิใช่เงินสด เช่น ECL และการด้อยค่าของสินทรัพย์หลายรายการ 

 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน มีเงินสดสุทธิใช้ไปจำนวน 128.46 ล้านบาท เทียบกับเงินสดสุทธิได้มาจำนวน 7.86 

ล้านบาทในปี 2567 โดยมีรายการสำคัญจากการให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการอื่นเพิ่มเติม ซึ่งสอดคล้องกับการเพิ่มขึ้นของรายได้
ดอกเบี้ยและเงินให้กู้ยืมของกลุ่มบริษัท ขณะที่มีเงินสดรับจากการชำระคืนเงินให้กู้ยืมและการขายเงินลงทุนบางส่วน 

 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน มีเงินสดสุทธิได้มาจำนวน 142.14 ล้านบาท ลดลงจาก 215.12 ล้านบาทในปี 2567 

แต่ยังคงเป็นแหล่งเงินสดหลักท่ีช่วยรองรับกระแสเงินสดที่ใช้ไปจากกิจกรรมดำเนินงานและกิจกรรมลงทุน 
เมื่อรวมผลกระทบจากอัตราแลกเปลี่ยน บริษัทฯ มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิประมาณ 4.44 ล้านบาท จาก 
4.76 ล้านบาท เหลือ 0.32 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2568 สำหรับปี 2567 บริษัทฯ มีเงินสดสุทธิใช้ไปจากกิจกรรมดำเนินงาน 255.42 
ล้านบาท เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมลงทุน 7.86 ล้านบาท และเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน 215.12 ล้านบาท 
 
อัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ 

 

 
 

ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566

เงินสดสุทธิไดม้า (ใชไ้ป) จากกิจกรรมด าเนินงาน (20.52) (255.42) (139.35)
เงินสดสุทธิไดม้า (ใชไ้ป) จากกิจกรรมลงทนุ (128.46) 7.86 (6.69)
เงินสดสุทธิไดม้า (ใชไ้ป) จากกิจกรรมจดัหาเงิน 142.14 215.12 148.85
ผลกระทบจากอตัราแลกเปล่ียน 2.40 24.35 (14.56)
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ (4.44) (8.09) (11.75)

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัตน้ปี 4.76 12.85 24.60
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัส้ินปี 0.32 4.76 12.85

งบกระแสเงนิสดรวม
ส าหรับปีส้ินสุด

หน่วย ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ ร้อยละ (18.40) (1.56) (2.61)
อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุ้น ร้อยละ (43.90) (4.97) (5.10)
อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้น เทา่ 1.68 1.21 1.20
อตัราส่วนความสามารถช าระดอกเบ้ีย เทา่ (13.20) (2.64) (6.80)

อัตราส่วนทางการเงนิ
ส าหรับปีส้ินสุด
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 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (Return on Assets: ROA) ในปี 2568 ปรับตัวลดลงอย่างมีนัยสำคัญจากปี 2567 
เนื่องจากบริษัทฯ มีผลขาดทุนจากการดำเนินงานเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะผลกระทบจาก ECL และการด้อยค่าของสินทรัพย์ หาก
พิจารณากำไรก่อนดอกเบี้ยและภาษีเทียบกับสินทรัพย์เฉลี ่ย ROA ของปี 2568 อยู่ในระดับติดลบประมาณ 17% เทียบกับ
ประมาณติดลบ 1.6% ในปี 2567 สะท้อนความสามารถในการสร้างผลตอบแทนจากฐานสินทรัพย์ที่ลดลงอย่างชัดเจน 
อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Return on Equity: ROE) ปรับตัวลดลงอย่างมีนัยสำคัญเช่นเดียวกัน เนื่องจากผลขาดทุน
สุทธิที่เพิ่มขึ้นจากประมาณ 95 ล้านบาทในปี 2567 เป็น 694.33 ล้านบาทในปี 2568 ขณะที่ฐานส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงจากผล
ขาดทุนสะสม 

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) เพิ่มขึ้นจากประมาณ 1.21 เท่าในปี 2567 เป็นประมาณ 
1.68 เท่าในปี 2568 แม้ว่าหนี้สินรวมจะลดลง เนื่องจากส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงในสัดส่วนท่ีสูงกว่าหนี้สิน จากผลขาดทุนจำนวนมาก
ที่เกิดขึ้นในป ี

อัตราส่วนความสามารถในการชำระดอกเบี้ย (Interest Coverage Ratio) ปรับตัวลดลงจากประมาณ (2.64) เท่าในปี 
2567 เป็นประมาณ (13.14) เท่าในปี 2568 เนื่องจากบริษัทฯ มีผลขาดทุนก่อนดอกเบี้ยและภาษีเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ ประกอบ
กับต้นทุนทางการเงินเพิ่มขึ้นจาก 26.11 ล้านบาท เป็น 49.89 ล้านบาท 

ในปี 2566 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น และอัตราความสามารถในการชำระ
ดอกเบี้ยอยู่ในระดับติดลบเช่นกัน ขณะที่ D/E อยู่ในระดับประมาณ 1.20 เท่า ซึ ่ง MD&A เดิมระบุว่าการเปลี่ยนแปลงของ
อัตราส่วนดังกล่าวสัมพันธ์กับผลขาดทุนและการจัดหาเงินทุนเพื่อรองรับการเติบโตของธุรกิจ 

 
ปัจจัยและอิทธิพลที่อาจมีผลกระทบต่อผลการดำเนินงานและฐานะการเงินในอนาคต 
เนื่องจากในปี 2568 นี้บริษัทฯ เกิดเหตุการณ์ที่อยู่นอกเหนือการคาดหมายสง่ผลให้ผลการดำเนินการและการดำเนินการ

ในด้านอื่น ๆ ไม่เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้ แต่อย่างไรก็ตามเนื่องจากบริษัทฯ ได้วางแนวทางป้องกันและแผนการบริหารความ
เสี่ยงไว้ล่วงหน้าแล้วจึงส่งผลให้บริษัทฯ สามารถรับมือและดำเนินการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในปีนี้ได้พอสมควร ทั้งนี้ จากเหตุการณ์
ที่เกิดขึ้นในปี 2568  ประกอบกับความต้องการที่จะดำเนินการตามแผนที่วางไว้บริษัทฯ จึงได้วางแนวทางป้องกันและแผนในการ
บริหารความเสี่ยงในด้านต่าง ๆ ไว้ดังน้ี 

 

ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น แนวทางในการป้องกันและบริหารความเสี่ยง 

1. ความเสี่ยงจากความผันผวนของ
อัตราแลกเปลี่ยน 

- จัดการบริหารความเสี่ยงดังกล่าวดว้ยวิธี Natural Hedge คือบริหารกระแสเงินสด
รับให้สอดคล้องกับกระแสเงินสดจ่ายที่เป็นสกุลเงินเดียวกันให้ได้มากที่สุด 

2. ความเสี่ยงในการหาเงินกู้ยืมเพือ่
เป็นเงินทุนหมุนเวียนสำหรบั
โครงการ 

- มีแผนระดมทุนจากการเพิ่มทุนของกิจการ บริหารจัดการเรียบเก็บหนี้ให้รวดเร็ว
มากขึ้น 

3. ความเสี่ยงจากความผันผวนของ
อัตราดอกเบีย้ 

- ลดอัตราดอกเบี้ยและสัดส่วนของหนี้สินของกิจการให้ดลงมาอยู่ในระดับที่ต่ำลง 
และพิจารณาแผนงานการเพิ่มทุนในอนาคต เพื่อลดความเสี่ยง 

4. ความเสี่ยงจากคู่แข่งในธุรกิจงาน
รับเหมาและพลังงานทดแทนท่ี
เพิ่มขึ้น 

- ร่วมมือกับคู่ค้าที่มีประสบการณ์และชื่อเสียงในธุรกิจเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ดำเนินงานและเพื่อรับการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อใช้ในอนาคต รวมถึงเพื่อเป็น
การสร้างช่ือเสียงเพื่อการดำเนินธุรกิจในอนาคตด้วย 
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ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น แนวทางในการป้องกันและบริหารความเสี่ยง 

- ขยายการลงทุนไปยังประเทศอื่นที่มีศักยภาพ รวมถึงลงทุนในโครงการพลังงาน
ทดแทนอ่ืนซึ่งนอกเหนือจากท่ีบริษัทได้ลงทุนแล้ว โดยยังถือเป็นการกระจายความ
เสี่ยงอีกด้วย 

5. ความเสี่ยงทางการเมืองใน
ประเทศท่ีเข้าไปลงทุน (โดยประเทศ
ที่บริษัทฯ ได้เข้าไปลงทุนแล้ว ได้แก่ 
ประเทศฟลิิปปินส์, ญี่ปุ่น และเมียน
มา) 

- จัดซื้อประกันภัยจากความเสี่ยงทางการเมือง (Political Risk Insurance) สำหรับ
ประเทศที่มีความไม่แน่นอนทางการเมืองสูง เช่น ประเทศเมียนมา ซึ ่งคาดว่า 
จะสามารถลดความเสี่ยงลงอยู่ในระดับท่ีบริษัทฯสามารถยอมรับได้ 

- กำหนดเป็นเงื ่อนไขในสัญญาถึงการชดเชยความเสียหายแก่บริษัทฯหากเกิด
เหตุการณ์ดังกล่าวขึ้น 

6. ความเสี่ยงจากภัยพิบัติธรรมชาติ 
 

- สำหรับประเทศที่ความเสี่ยงดังกล่าวอาจเกิดขึ้น เช่น ประเทศฟิลิปปินส์ บริษัทฯ 
ได้วางแนวทางการบริหารความเสี ่ยงโดยจัดทำการสำรวจและตรวจสอบทาง
เทคนิคท่ีเกี่ยวข้องกับภัยพิบัติธรรมชาติต่างๆ 
- กำหนดเป็นเงื ่อนไขในสัญญาถึงการชดเชยความเสียหายแก่บริษัทฯหากเกิด

เหตุการณ์ดังกล่าวขึ ้น หร ือกำหนดให้ผ ู ้ร ับเหมาช่วงในประเทศดังกล่าว 
เป็นผู้รับผิดชอบต่อผลเสียหายดังกล่าว 

7. ข้อกำหนดของประเทศที่เข้าไป
ลงทุน เช่น ข้อกำหนดด้านกฎหมาย, 
ภาษี เป็นต้น 

- ศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการก่อนดำเนินการเข้าลงทุน  
- ว่าจ้างที่ปรึกษาที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านเพื่อประเมินและป้องกันความเสี่ยง

ต่างๆ ที่เกิดขึ้นนะหว่างการดำเนินโครงการ 
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1.1.1  
 

 

5.1 ข้อมูลทั่วไป          
ชื่อบริษัท บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 

สำนักงานแห่งใหญ่ เลขที่ 33/4 อาคารเอ เดอะไนน์ ทาวเวอร์ แกรนด์ พระราม 9 ชั้นที่ 36 ถนนพระราม 9 
แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร  

โทรศัพท์ และโทรสาร โทรศัพท์ 097-162-8899 

เว็ปไซต์บริษัท www.metacorp.co.th  

 

บุคคลอ้างอิง 

นายทะเบียนหุ้น บริษัท ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด 

ท่ีต้ัง ชั้น 14 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 เลขที่ 93 ถนนรัชดาภเิษก แขวงดินแดง 

 เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

โทรศัพท์ และโทรสาร โทรศัพท์ 02-009-9999  โทรสาร 02- 009-9991   
อีเมล SETContactCenter@set.or.th 

เว็บไซต์ http://www.set.or.th/tsd 
  

ผู้สอบบัญชี บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด 

 1. นางสาว สมจินตนา พลหิรัญรัตน์    (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5599) หรือ 

 2. นางสาว ระวีวรรณ ชื่นชม            (ผู้สอบบัญชีรับอนญุาตเลขที่ 7487) หรือ 

 3. นาย นพฤกษ์ พิษณุวงษ์              (ผู้สอบบัญชีรับอนญุาตเลขที่ 7764) หรือ 

 4. นางสาว สุภาภรณ์ ม่ังจิตร            (ผู้สอบบัญชีรับอนญุาตเลขที่ 8125) หรือ 

 5. นางสาว วินีย์ ศักดิ์ศศิธร      (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 11377) หรือ 

 6. นางสาว ภวิกา นิพัทธ์ธรรมกุล      (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 13298) 

ท่ีต้ัง 316/32 ซอยสุขุมวิท 22 แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

โทรศัพท์ และโทรสาร โทรศัพท์ 02-332-5126-9, 02-332-9806-7 

เว็บไซต์ https://www.diaaudit.com/ 

  

ท่ีปรีกษากฎหมาย บริษัท เจทีเจบี อินเตอร์เนชัน่แนล ลอว์เยอร์ส จำกัด 

ท่ีต้ัง 1788 อาคารสิงห์ คอมเพล็กซ์ ชั้นที่ 19 ห้องเลขที่ 1905 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวง
บางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

โทรศัพท์ และโทรสาร  02-106-8315 

เว็บไซต์ https://jtjb.co.th/ 

5. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำคัญอ่ืน 

https://www.diaaudit.com/


  
 

105 
 

  

เลขานุการบริษัท นายพณธกร จิตติมาพร 
 โทรศัพท์ 097-162-8899    Mail: Secretary@meta-corp.co.th 

นักลงทุนสัมพันธ์ โทรศัพท์ 097-162-8899    Mail: Secretary@meta-corp.co.th 
 

5.2  ข้อมูลบริษัทย่อย         
 

ชื่อบริษัท บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 

สำนักงานแห่งใหญ่ เลขที่ 33/4 อาคารเอ เดอะไนน์ ทาวเวอร์ แกรนด์ พระราม 9 ชั้นที่ 36 ถนนพระราม 9 
แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร  

ประเภทธุรกิจ ประกอบกิจการดำเนินธุรกิจงานวิศวกรรม จัดหา และก่อสร้างงานโครงการขนาดใหญ่ 
สนับสนุนเงินทุนระหว่างก่อสร้าง รวมถึงการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนับสนุนธุรกิจ  

เลขทะเบียนนิติบุคคล 0125559017930 

โทรศัพท์ และโทรสาร โทรศัพท์ 097-162-8899     

ทุนจดทะเบียน 500,000,000 บาท 

จำนวนและชนิดของหุ้น หุ้นสามัญ จำนวน 50,000,000 หุ้น 

มูลค่าท่ีตราไว้ของหุ้น หุ้นละ 10.00 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100 

 

ชื่อบริษัท บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคชั่น จำกัด 

สำนักงานแห่งใหญ่ เลขที่ 33/4 อาคารเอ เดอะไนน์ ทาวเวอร์ แกรนด์ พระราม 9 ชั้นที่ 36 ถนนพระราม 9   
แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร  

ประเภทธุรกิจ ประกอบกิจการรับเหมาก่อสร้าง จัดหา และก่อสร้างงานโครงการขนาดใหญ ่สนับสนนุ
เงินทุนระหว่างก่อสร้าง การจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนับสนุนธุรกิจ จัดสรรที่ดิน และ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

 

เลขทะเบียนนิติบุคคล 0125559017948 

โทรศัพท์ และโทรสาร โทรศัพท์ 097-162-8899     

ทุนจดทะเบียน 168,124,320 บาท 

จำนวนและชนิดของหุ้น หุ้นสามัญ จำนวน 16,812,432 หุ้น 

มูลค่าท่ีตราไว้ของหุ้น หุ้นละ 10.00 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100 
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ชื่อบริษัท บริษัท วินเทจ โฮลด้ิง เจแปน จำกัด 

สำนักงานแห่งใหญ่ เลขที่ 33/4 อาคารเอ เดอะไนน์ ทาวเวอร์ แกรนด์ พระราม 9 ชั้นที่ 36 ถนนพระราม 9 
แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร  

ประเภทธุรกิจ ประกอบกิจการเป็นบริษัทโฮลดิ้ง หรือตัวแทนในกิจการการลงทุนในโครงการโรงไฟฟา้ 
ประเทศญี่ปุ่น  

เลขทะเบียนนิติบุคคล 0125558018975 

โทรศัพท์ และโทรสาร โทรศัพท์ 097-162-8899     

ทุนจดทะเบียน 657,000,000 บาท 

จำนวนและชนิดของหุ้น หุ้นสามัญ จำนวน 65,700,000 หุ้น 

มูลค่าท่ีตราไว้ของหุ้น หุ้นละ 10.00 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100 

 

ชื่อบริษัท บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด 

สำนักงานแห่งใหญ่ เลขที่ 33/4 อาคารเอ เดอะไนน์ ทาวเวอร์ แกรนด์ พระราม 9 ชั้นที่ 36 ถนนพระราม 9  
แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร  

ประเภทธุรกิจ ประกอบธุรกิจเป็นที่ปรึกษาทางการเงิน การลงทุน และธุรกิจสินเชื่อ 

เลขทะเบียนนิติบุคคล 0125558020198 

โทรศัพท์ และโทรสาร โทรศัพท์ 097-162-8899     

ทุนจดทะเบียน 354,500,000 บาท 

จำนวนและชนิดของหุ้น หุ้นสามัญ จำนวน 35,450,000 หุ้น 

มูลค่าท่ีตราไว้ของหุ้น หุ้นละ 10.00 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100 

 

ชื่อบริษัท บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด 

สำนักงานแห่งใหญ่ เลขที่ 33/4 อาคารเอ เดอะไนน์ ทาวเวอร์ แกรนด์ พระราม 9 ชั้นที่ 36 ถนนพระราม 9 
แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร  

ประเภทธุรกิจ ประกอบธุรกิจสินเชื่อภาคธุรกิจและสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับ 

 

เลขทะเบียนนิติบุคคล 0105564081900 

โทรศัพท์ และโทรสาร โทรศัพท์ 097-162-8899     

ทุนจดทะเบียน 51,100,000 บาท 

จำนวนและชนิดของหุ้น หุ้นสามัญ จำนวน 5,110,000 หุ้น 

มูลค่าท่ีตราไว้ของหุ้น หุ้นละ 10.00 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100 (ถือหุ้นโดยบริษัท ดับเบิ้ล ซิลเวอร์ จำกัด) 
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ชื่อบริษัท บริษัท พิโก โซลูชั่นส์ (ไทยแลนด์) จำกัด 

สำนักงานแห่งใหญ่ เลขที่ 33/4 อาคารเอ เดอะไนน์ ทาวเวอร์ แกรนด์ พระราม 9 ชั้นที่ 36 ถนนพระราม 9  
แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร  

ประเภทธุรกิจ ประกอบธุรกิจให้บริการสินเชื่อรายย่อยระดับจังหวัดภายใต้กำกับ (สินเชือ่พิโก
ไฟแนนซ์) 

เลขทะเบียนนิติบุคคล 0105560147850 

โทรศัพท์ และโทรสาร โทรศัพท์ 097-162-8899     

ทุนจดทะเบียน 300,000,000 บาท 

จำนวนและชนิดของหุ้น หุ้นสามัญ จำนวน 3,000,000 หุ้น 

มูลค่าท่ีตราไว้ของหุ้น หุ้นละ 100.00 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 78.24 (ถือหุ้นโดยบริษัท โนว่า เอเชยี จำกัด)  

 

ชื่อบริษัท บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด 

สำนักงานแห่งใหญ่ เลขที่ 108/1 ถนนราชมรรคาใต้ ตำบลห้วยจระเข้ อำเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

ประเภทธุรกิจ ประกอบธุรกิจสินเชื่อรายย่อยระดับจังหวัดภายใต้การกำกับ (สินเชื่อพิโกไฟแนนซ์) 

เลขทะเบียนนิติบุคคล 0735564009341 

โทรศัพท์ และโทรสาร โทรศัพท์ 097-162-8899     

ทุนจดทะเบียน 102,000,000 บาท 

จำนวนและชนิดของหุ้น หุ้นสามัญ จำนวน 1,020,000 หุ้น 

มูลค่าท่ีตราไว้ของหุ้น หุ้นละ 100.00 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100 (ถือหุ้นโดยบริษัท พิโก โซลูชั่นส์ (ไทยแลนด์) จำกัด)  

 

ชื่อบริษัท บริษัท เมตะ เอส จำกัด 

สำนักงานแห่งใหญ่ เลขที่ 33/4 อาคารเอ เดอะไนน์ ทาวเวอร์ แกรนด์ พระราม 9 ชั้นที่ 36 ถนนพระราม 9  
แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 

ประเภทธุรกิจ ประกอบธุรกิจงานวิศวกรรม จัดหา และก่อสร้างงานโครงการขนาดใหญ่ จัดสรรที่ดิน 
ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง และการซื้อขายอสังหาริมทรัพย์  

เลขทะเบียนนิติบุคคล 0105567031580 

โทรศัพท์ และโทรสาร โทรศัพท์ 097-162-8899     

ทุนจดทะเบียน 99,000,000 บาท 

จำนวนและชนิดของหุ้น หุ้นสามัญ จำนวน 9,900,000 หุ้น 

มูลค่าท่ีตราไว้ของหุ้น หุ้นละ 10.00 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100   
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5.3  ข้อพิพาททางกฎหมาย      

ระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2568 ถ ึงวันที ่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทและบริษัทย่อยไม่มีข้อพิพาทใดที ่อาจ

ก่อให้เกิดผลเสียหายต่อบริษัท สูงกว่าร้อยละ 5 ของมูลค่าส่วนของผู้ถือหุ้น หรือส่งผลกระทบด้านลบต่อการดำเนินธุรกิจของ

บริษัทและบริษัทย่อย อย่างมีนัยสำคัญ  
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การกำกับดูแลกิจการ 
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ส่วนที่ 2 
การกำกับดูแลกิจการ 

 
 

 

6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารของบริษัทยึดมั่นในหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ตามหลักการกำกับดูแล

กิจการที่ดีของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อรักษา

และเสริมสร้างมูลค่าของผู้ถือหุ้นในระยะยาว 

คณะกรรมการบริษัทได้จัดทำนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี ซึ ่งประกอบด้วย หลักปฏิบัติ 5 หมวด ซึ่ง

คณะกรรมการบริษัทได้มีการทบทวนและปรับปรุงให้ทันสมัยเป็นประจำทุกปี โดยในปี 2568 ได้มีการทบทวนการปฏิบัติตาม

นโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดีตามนโยบายของบริษัท นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทได้ทบทวนแนวปฏิบัติจรรยาบรรณ

ธุรกิจที่จัดทำเป็นลายลักษณ์อักษรตามหลักมาตรฐานสากลใช้บังคับกับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท โดย

ครอบคลุมเรื่องต่าง ๆ เช่น สิทธิมนุษยชน แรงงาน สุขภาพอนามัย ความปลอดภัย การรักษาความปลอดภัย สิ่งแวดล้อม ความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ การใช้ข้อมูลภายใน การทุจริตคอร์รัปชั่น การควบคุมภายใน และการเปิดเผยข้อมูล เป็นต้น  

บริษัทได้จัดให้มีการเผยแพร่นโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ด ีจรรยาบรรณธุรกิจ และหลักในการปฏิบัติดังกล่าว

ทางเว็บไซต์ของบริษัท ที่ www.metacorp.co.th เพื่อความสะดวกในการเข้าถึงและใช้ในการอ้างอิง ทั้งนี้ การติดตามให้มี

การปฏิบัติตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารมีหน้าที่ประเมินผลการบังคับใช้ ของการกำกับดูแล

กิจการ รวมทั้งการปฏิบัติตาม และรายงานผลต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

บริษัทให้ความสำคัญอย่างยิ่งในการถือปฏิบัติหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของ

บริษัท ได้อ้างอิงจากหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งปรับปรุงให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ ASEAN CG 

Scorecard ทั้งนี้ รายละเอียดโดยสรุปของหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีแบ่งออกเป็น 5 หมวด โดยคณะกรรมการบริษัทได้

อนุมัตินโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2567) ซึ่งวางแนวทางสอดคล้องกับหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและแนะนำเป็นข้อปฏิบ ัต ิท ี ่ด ีท ี ่ส ุด นโยบายนี ้ได ้ม ีผลบังค ับใช้ ต ั ้งแต่ว ันที่   

22 กุมภาพันธ ์2566 และได้มีการปรับปรุงในปี 2567  ให้ทันสมัยและสอดคล้องกับแนวทางข้อปฏิบัติทางธุรกิจที่ดีที่สุด  

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ ประกอบด้วย 5 ข้อ ดังต่อไปนี้ 

(1) สิทธิของผู้ถือหุ้น 
(2) การปฏิบัตติ่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 
(3) บทบาทของผู้มีส่วนได้เสยี 
(4) การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส 
(5) ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

6. นโยบายการกำกับดูแลกิจการ 
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หมวดที ่1   สิทธิของผู้ถือหุ้น 

สิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการบริษัทเคารพในสิทธิของผู้ถือหุ้นและมีหน้าที่ในการปกป้องผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกคนอย่างเท่า

เทียมกัน โดยไม่คำนึงว่าจะเป็นรายย่อย ต่างชาติ สถาบัน หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิเท่าเทียม รวมทั้งส่งเสริม

และคุ้มครองสิทธิพื้นฐานของผู้ถือหุ้นในการใช้สิทธิในเรื่องต่างๆ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1) สิทธิในการได้รับข่าวสารข้อมูลของบริษัทอย่างเพียงพอ รับทราบถึงผลการดำเนินงานและนโยบายการ

บริหารจัดการในเวลาที่เหมาะสม 

2) สิทธิในการซื้อขายหรือโอนหุ้น 

3) สิทธิของการรับเงินปันผลเท่าเทียมกัน 

4) สิทธิในการเข้าร่วมประชุม การลงมติและให้คำแนะนำในการตัดสินใจเกี่ยวกับเรื่องสำคัญ ๆ ในการดำเนิน

กิจการ อาทิเช่น การแก้ไขข้อบังคับของบริษัท การแต่งตั้งคณะกรรมการ การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีภายนอก

และการออกหุ้นใหม่ของบริษัท โดยเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมและสามารถส่งคำถาม

ล่วงหน้าก่อนวันประชุม 

5) สิทธิในการเลือกตั้งกรรมการ โดยเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการ

บริษัท 

นอกเหนือไปจากสิทธิตามหัวข้อข้างต้น ผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิและการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกันทุกอย่าง ตามที่

กำหนดไว้ในข้อบังคับและกฎหมายที่เกี่ยวข้องของบริษัท 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

บริษัทมีนโยบายที่โปร่งใสในการจัดประชุมผู้ถือหุ้น และจัดทำขั้นตอนในการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นที่เหมาะสม

ให้สอดคล้องกับกฎหมายและระเบียบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยในปี 2568 บริษัทยึดถือนโยบายการอำนวย

ความสะดวกและส่งเสริมการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อใช้เป็นกรอบในการปฏิบัติเพื่อให้ผู้ถือหุ้นทุกรายได้รับความสะดวกใน

การใช้สิทธิของตนในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท สำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจำปี 2568 ที่ผ่านมา 

ในการประชุมผู้ถือหุ้นแต่ละครั้ง ผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิที่จะเสนอความคิดเห็นและซักถามข้อมูลได้ทุกอย่างที่

เกี่ยวกับวาระการประชุมและประเด็นที่กำลังอภิปราย ในการนี้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการ

ประชุม และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจำปี 2568 โดยบริษัทได้เผยแพร่รายละเอียดการดำเนินการดังกล่าว โดยแจ้งผ่านระบบเปิดเผยสารสนเทศของตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมหรือเสนอบุคคลเข้าเป็นกรรมการแต่อย่างใด และในระหว่าง

การประชุมผู้ถือหุ้น ประธานที่ประชุมได้จัดสรรช่วงเวลาที่เหมาะสมของแต่ละหัวข้อในวาระการประชุม เพื่อสนับสนุนให้ผู้เข้า

ประชุมทุกคนได้มีส่วนร่วมในการพูดคุยและแสดงความคิดเห็นของตนเอง โดยทีก่รรมการทุกคนมีหน้าที่ต้องเข้าร่วมการประชุม

ผู้ถือหุ้นทุกครั้ง เพื่อตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้นในทุกประเด็นคำถาม 
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กรณีที่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมการประชุมได้ด้วยตนเอง บริษัทได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมการ

ประชุมได้ด้วยตนเองสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระอย่างน้อยหนึ่งคน ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ โดยในปี 

2568 ผู้ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าร่วมการประชุมไดด้้วยตนเองไดม้อบฉันทะให้ นายภิวัฒน ์ไชยานุกิจ กรรมการอิสระและมติในแต่ 

กรรมการตรวจสอบ ให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ และทั้งสองฝ่ายได้รับการแจ้งให้ทราบล่วงหน้าในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิลง  

ละหัวข้อตามวาระการประชุม   

สำหรับการจัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น หรือเอกสารประกอบการพิจารณาต่าง  ๆ บริษัทได้มอบหมายให้

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนของบริษัทเป็นผู้ดำเนินการจัดส่งหนังสือเชญิประชุมผู้

ถือหุ้นและเอกสารประกอบการประชุมให้แก่ผูถ้ือหุ้นล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 14 วันก่อนการประชุม ซึ่งบริษัทได้จัดให้มีการเผยแพร่

หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นและเอกสารประกอบการประชุมทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษทางเว็บไซต์ของบริษัทภายในวันท่ี 

28 ตุลาคม 2569 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถเข้าถึงข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นได้สะดวกและรวดเร็วยิ่งขึ้นก่อนการ

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 ในวันที่ 11 พฤศจิกายน 2569 โดยหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นมีรายละเอียดประกอบ

ระเบียบวาระต่าง ๆ แยกเป็นเรื่อง ๆ อย่างชัดเจน เพียงพอและครบถ้วน พร้อมความเห็นของคณะกรรมการบริษัท พร้อมทั้ง

ระบุอย่างชัดเจนว่าเป็นเรื่องเสนอเพื่อทราบหรือเพื่อพิจารณา และแนบหนังสือมอบฉันทะตามแบบตามที่กระทรวงพาณิชย์

กำหนด รวมทั้งเสนอรายชื่อกรรมการอิสระในหนังสือมอบฉันทะเพื่อเป็นทางเลือกให้กับผู้ถือหุ้นในการมอบฉันทะให้กรรมการ

อิสระท่านใดท่านหนึ่ง  

บริษัทได้จัดให้มีการชี้แจงหลักเกณฑ์และวิธีการออกเสียงลงคะแนนให้แก่ผู้ถือหุ้นก่อนเริ่มการประชุม ซึ่งในปี 

2568 ได้จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี แบบ E-AGM ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิออกเสียงตามจำนวน

หุ้น โดยในแต่ละวาระที่ไม่สามารถแบ่งคะแนนเสียงได้ ยกเว้นผู้รับมอบฉันทะตามแบบ ค. บริษัทจัดให้มีท่ีปรึกษากฎหมายหรือ

ผู้สอบบัญชีที่เป็นอิสระจากภายนอก (Inspector) ทำหน้าที่กำกับดูแลการประชุมและตรวจสอบการนับคะแนนเสียงเพื่อให้

เป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท 

บริษัทได้แจ้งมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นโดยระบุผลการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ แยกประเภทคะแนนเสียงเป็น

“เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” โดยเปิดเผยสารสนเทศผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ELCID) ไปยังตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยภายในวันเดียวกันภายหลังจากการประชุมผู้ถือหุ้นเสร็จสิ้น 

หมวดที ่2   การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

คณะกรรมการบริษัทให้ความสำคัญและดูแลให้มีการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกันและเป็นธรรม 

โดยได้ดำเนินการต่าง ๆ ดังนี้ 

บริษัทมีนโยบายที่จะรักษาสิทธิของผู้ถือหุ้นทุกราย โดยในการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีจะเกิดขึ้นในปี 2569 ประธานในที่

ประชุมดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมที่แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นและไม่มีการเพิ่มวาระการประชุม 

โดยไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าแต่อย่างใด ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นของบริษัททุกรายมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตามจำนวนหุ้นที่ตนถือ

อยู่ โดยหนึ่งหุ้นมีสิทธิออกเสียงเท่ากับหนึ่งเสียง 

บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของ

บริษัทหรือบุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนได้ โดยบริษัทได้จัดเตรียมหนังสือมอบฉันทะตามแบบที่
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กระทรวงพาณิชย์ประกาศกำหนด ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถกำหนดทิศทางการออกเสียงลงคะแนนได้ และได้จัดส่งหนังสือมอบฉันทะ

ให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น นอกจากนี้ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะได้ทางเว็บไซต์ของ

บริษัท  

บริษัทได้มอบหมายให้บริษัทที่มีความเชี่ยวชาญภายนอกและมีความเป็นอิสระ ดำเนินการแทนบริษัทในการ

ลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง ซึ่งบริษัทได้จัดเตรียมบัตรลงคะแนนเสียงสำหรับผู้ถือหุ้นในการออกเสียงลงคะแนนในวาระ  

ต่าง ๆ โดยในวาระการเลือกตั้งกรรมการ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิในการเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล การนับ

คะแนนเสียงในแต่ละวาระเป็นไปอย่างเปิดเผย โปร่งใส และมีการจัดเก็บบัตรลงคะแนนเสยีงไว้สำหรบัการตรวจสอบในภายหลงั 

บริษัทได้จัดทำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และจัดให้มีการเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท 

นอกจากน้ี ในปี 2568 บริษัทได้มีการทบทวนและกำหนดนโยบายการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร 

และพนักงาน ในการเก็บรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ ( Insider Trading Policy) กำหนดมาตรการห้าม

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลภายในทำการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง 1 เดือน ก่อนการ

เปิดเผยงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำปี และเป็นเวลา 48 ชั่วโมงภายหลังข้อมูลสารสนเทศสำคัญถูกเปิดเผย 

(Blackout Period) โดยฝ่ายเลขานุการบริษัทและการกำกับดูแลได้มีการให้ความรู้ความเข้าใจแก่กรรมการ ผู ้บริหาร และ

พนักงานในเรื่อง Insider Trading และทำการแจ้งกำหนดระยะเวลา Blackout Period ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่

เกี่ยวข้องกับข้อมูลภายในทราบ ทุกไตรมาส เพื่อปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด รวมทั้งติดตามให้กรรมการและผู้บริหาร

รายงานการซื้อขายหลักทรัพย์ให้เป็นตามที่กฎหมายกำหนด นอกจากนี้ กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานระดับตั้งแต่ผู้อำนวยการ

ฝ่ายขึ้นไป จะต้องรายงานการซื้อหรือขายหลักทรัพย์ให้บริษัททราบทุกครั้ง โดยจะต้องรายงานการซื้อหรือขายหลักทรัพย์ที่มี

นัยสำคัญล่วงหน้าอย่างน้อย 1 วันทำการก่อนทำการซื้อหรือขาย 

 

หมวดที ่3   บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทตระหนักถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียและให้ความสำคัญของสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย โดยการจัดลำดับตาม

ความสำคัญที่เหมาะสมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด ดังต่อไปนี้ ผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า เจ้าหนี้ และคู่ค้า คู่แข่ง สังคม ความ

ร่วมมือระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจะต้องทำให้สอดคล้องกับบทบาทและความรับผิดชอบของพวกเขา เพื่อให้บริษัทฯ สามารถ

ดำเนินกิจการได้อย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ เพื่อผลประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายอย่างยุติธรรม 

เพื่อรักษามาตรฐานและจริยธรรม โดยบริษัทได้กำหนดจรรยาบรรณธุรกิจเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่

ให้กับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานท้ังหมดของบริษัทและบริษัทย่อย โดยมีการทบทวนจรรยาบรรณธุรกิจ และติดตามการ

ปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจเพื่อพัฒนาปรับปรุงให้ดียิ่งข้ึน 

บริษัทให้ความสำคัญสูงสุดต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและมีนโยบายดูแลทุกแง่มุมของธุรกิจ และมั่นใจว่าได้

รักษาลำดับความสำคัญที่เหมาะสมสำหรับผู้ถือหุ้นทุกคน พนักงาน ผู้บริหาร ลูกค้า หุ้นส่วน เจ้าหนี้ ประชาชนและชุมชนขนาด

ใหญ่ บริษัทต้องอำนวยความสะดวกให้ความร่วมมือต่อกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้สอดคล้องกับบทบาทและหน้าที่ เพื่อสร้าง

ความเป็นธรรม และรักษาสภาพแวดล้อมทางธุรกิจให้ดำเนินไปอย่างราบรื่นเพื่อผลประโยชน์ต่อผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
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หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

บริษัทจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลสำคัญที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ทั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงิน

อย่างถูกต้องและครบถ้วน ตามหลักเกณฑ์ของการเปิดเผยข้อมูลของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัท  และ

บริษัทย่อยและสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจำปี ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้สะดวกจากช่อง

ทางการเปิดเผยข้อมูลบริษัทที่หลากหลาย อาทิเช่น ช่องทางผ่านเว็บไซด์ของบริษัท ซึ่งมีการปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบันอยู่

เสมอ ช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและช่องทางต่าง ๆ ที่กฎหมายกำหนด โดยมีฝ่ายเลขานุการบริษัทและการ

กำกับดูแลเป็นผู้ดำเนินการ ภายใต้การกำกับดูแลคณะกรรมการบริษัท ให้มีการเปิดเผยสารสนเทศ ทั้งที่เป็นสารสนเทศทาง

การเงิน และที่ไม่ใช่ทางการเงิน อย่างครบถ้วน เพียงพอ เชื่อถือได้ และทันเวลา เพื่อให้ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท

ได้รับสารสนเทศอย่างเท่าเทียมกัน  

นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รบัผิดชอบต่องบการเงิน และข้อมูลทางการเงินของบริษัท โดยกำกับดูแลให้

งบการเงินจัดทำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย เลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอยา่ง

สม่ำเสมอ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอในงบการเงิน ซึ ่งคณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการ

ตรวจสอบจะเป็นผู้สอบทานคุณภาพของรายงานทางการเงิน ระบบควบคุมภายใน รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลสำคัญอย่างเพียงพอ

ในหมายเหตุประกอบงบการเงินด้วย 

ในส่วนงานผู้ลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relation) ผู้ดูแลการติดต่อสื่อสารกับผู้ลงทุน ผู้ถือหุ้น รวมทั้งนักวิเคราะห์ 

และผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยสามารถติดต่อได้ที่หมายเลขโทรศัพท์ของบริษัทคือ 097-162-8899 

หมวดที ่5   ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

 1)  โครงสร้างคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 มีจำนวน 8 ท่าน (มีตำแหน่งว่าง 1 ตำแหน่ง เนื่องจาก

กรรมการบริษัทลาออก และอยู่ระหว่างการสรรหาบุคคลเพื่อดำรงตำแหน่งกรรมการแทน) ซึ่งในวันที่ 11 พฤศจิกายน ปี 2569 

คณะกรรมการบริษัท มีจำนวน 9 ท่าน โดยบริษัทกำหนดให้มีกรรมการที่มีคุณสมบตัิเป็นอิสระจำนวนไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของ

คณะกรรมการทั้งหมด ซึ่งปัจจุบันมีกรรมการอิสระ 5 ท่าน ซึ่งสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยผูท้รงคุณวุฒิจากหลากหลายอุตสาหกรรม ท้ังด้านวิศวกรรม 

กฎหมาย บญัชีและการเงิน ซึ่งเกีย่วข้องและสนับสนุนธุรกิจของบรษิัทฯ และบริษัทย่อย 

เนื่องจากในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 14 กำหนดให้กรรมการต้องออกจาก

ตำแหน่ง 1 ใน 3 ถ้าจำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ที ่สุดกับส่วน 1 ใน 3 

กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นให้ใช้วิธีจับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปี

ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในตำแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง อย่างไรก็ตาม กรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจได้รับ

เลือกเข้ามาดำรงตำแหน่งใหม่ก็ได้ 
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บริษัทได้แบ่งแยกบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัทกับผู้บริหารระดับสูงอย่างชัดเจน

โดยคณะกรรมการบริษัททำหน้าที่ในการกำหนดนโยบายและกำกับดูแลการดำเนินงานของผู้บริหารในระดับนโยบาย ขณะที่

ผู้บริหารทำหน้าที่บริหารงานของบริษัทในด้านต่าง ๆ ให้เป็นไปตามนโยบายและอำนาจอนุมัติเพื่อการบริหารงานของบริษัท  

คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ทำหน้าที่กำกับดูแลกิจการของบริษัทด้าน 

ต่าง ๆ ซึ่งประกอบด้วย คณะอนุกรรมการ 4 คณะ คือ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการบริหารมีจำนวน ไม่น้อยกว่า 4 ท่าน มีหน้าที่สนับสนุนและกำกับดูแลฝ่ายบริหารในการปฏิบัติงาน

ประจำวันภายใต้กรอบนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท     

คณะกรรมการตรวจสอบมีจำนวน   3  ท่าน ทุกท่านเป็นกรรมการอิสระ คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่กำกับ

ดูแลประสานงานและประสิทธิผลของงานตรวจสอบ การจัดการความเสี่ยง การควบคุมทางการเงินและการบัญชีภายใน และ

การรายงานทางการเงิน รวมทั้งหน้าท่ีอื่นตามที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำหนด 

สำหรับคณะกรรมการอีก 2 คณะ คือคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และ คณะกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง จัดตั้งขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน เพื่อทำหน้าที่สรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน และบริหารความเสี่ยง โดยประกอบด้วยกรรมการและผู้บริหารของบริษัท เป็นคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 

2)  บทบาท หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่พิจารณาอนุมัติให้ความเห็นชอบและรับทราบในเรื่องท่ีสำคัญเกี่ยวกับการดำเนินงาน

ของบริษัท เช่น วิสัยทัศน์และภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย แผนงานและงบประมาณ และกำกับ ควบคุม ดูแลให้ฝ่ายบริหาร

ดำเนินงานตามนโยบายและแผนงานท่ีกำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

- การกำกับดูแลกิจการ 

  คณะกรรมการบริษัทกำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท  และทบทวนนโยบายดังกล่าวเป็น

ประจำท ุกปี   โดยจะพ ิจารณาพร ้อมการอน ุม ัต ิผลประกอบการประจำปี  เพ ื ่อให ้ม ั ่นใจว ่าการดำเน ินธ ุรก ิจบร ิษัท 

มีการกำกับดูแลกิจการที่โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ และเพิ่มความเช่ือมั่นให้แก่ผู้ลงทุน บริษัทจะเปิดเผยข้อมูลให้กับสาธารณะและ

ผู้ถือหุ้นอย่างสม่ำเสมอ ซึ่งได้มีการพิจารณาทบทวนนโยบาย นอกจากนี้บริษัทยังให้ความสำคัญต่อระบบการควบคุมและตรวจสอบ

ภายใน ส่วนการบริหารความเสี่ยงบริษัท บริหารวางแผนจัดการเพื่อบริหารความเสี่ยงอย่างใกล้ชิด และคำนึงถึงเรื่องจริยธรรมในการ

ดำเนินธุรกิจ โดยดำรงไว้ซึ่งความเป็นธรรมต่อคู่ค้า ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียฝ่ายต่าง ๆ 

- จรรยาบรรณธุรกิจ 

  คณะกรรมการบริษัทส่งเสริมให้ผู้บริหาร  และพนักงานทุกคนเข้าใจถึงมาตรฐานด้านจริยธรรมที่บริษัทใช้ใน

การดำเนินธุรกิจ  โดยได้จัดทำจรรยาบรรณธุรกิจเป็นลายลักษณ์อักษร  และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท  ครั้งที่  5 /2562 เมื่อ

วันที่  13 สิงหาคม  2562 ได้ให้ความเห็นชอบในจรรยาบรรณธุรกิจ  พร้อมทั้งประกาศและสื่อสารให้พนักงานทุกคนรับทราบ
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เข้าใจและยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด และได้มีการพิจารณาทบทวน โดยมีการแก้ไขเพิ่มเติมในการประชุมคณะกรรมการบริษัท 

ครั้งพิเศษที่ 6/2567 เมื่อวันท่ี 16 ธันวาคม 2567 ที่ผ่านมา 

- การต่อต้านทุจริตคอร์รัปช่ัน 

  กำกับดูแลให้มีการจัดทำนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น ปฏิบัติตามนโยบายและ

มาตรการการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของบริษัทอย่างเคร่งครัด เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรของบริษัท ตลอดจน

สื่อสารทั้งภายในและภายนอกองค์กรอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้เกิดการปฏิบัติอย่างแท้จริง ซึ่งได้มีการพิจารณาทบทวนนโยบาย โดยมี

การแก้ไขเพิ่มเติมในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 6/2567 เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2567  

- ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

กรรมการและผู้บริหารทุกรายทราบเป็นอย่างดีว่า หากมีส่วนได้เสียของตนเองและบุคคลที่เกี่ยวข้องต้อง

แจ้งข้อมูลความสัมพันธ์หรือการเกี่ยวโยงของตนให้บริษัททราบและต้องไม่เข้าร่วมการพิจารณา เพื่อประกอบการพิจารณาของ

คณะกรรมการบริษัทหรือผู้ถือหุ้น ในการทำรายการใด ๆ จะต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์ของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวมเป็นสำคัญ 

และควรหลีกเลี่ยงการกระทำที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้กำกับดูแลให้มีการปฏิบัติ

ตามข้อกำหนดเกี่ยวกับข้ันตอนการดำเนินการและการเปิดเผยข้อมูลของรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้ถูกต้อง

ครบถ้วน โดยบริษัทและบริษัทย่อย มีหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติงานเพื่อเป็นมาตรฐานเดียวกันให้กับผู้บริหารในระดับต่าง ๆ โดย

ยึดถือการปฏิบัติตามอำนาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบ ในกรอบอำนาจอนุมัติ ตามที่ได้รับมอบอำนาจอย่างเคร่งครัด  

- ระบบควบคุมภายใน 

ระบบการควบคุมภายในทั้งการควบคุมทางการเงิน การดำเนินงาน และการกำกับดูแลการปฏิบัติงาน 

รวมทั้งการกำหนดขอบเขต อำนาจ หน้าที่ของคณะกรรมการชุดต่างๆ และผู้บริหารไว้อย่างชัดเจน โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบมีนโยบายแต่งตั้งที่ปรึกษาทำหน้าที่เป็นหน่วยงานผู้ตรวจสอบภายใน เพื่อทำหน้าที่ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ

หน่วยงานต่าง ๆ ตามแผนการตรวจสอบประจำปี  เพื่อสร้างระบบการตรวจสอบท่ีมีประสิทธิภาพและอิสระ  ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่า

บริษัทมีการดำเนินงานตามแนวทางที่กำหนดไว้ภายใต้ระบบการควบคุมภายใน  และการบริหารความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพ  

และให้รายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ  ทั้งนี้  กรรมการบริษัทจะพิจารณาทบทวนความเหมาะสม

และความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในปีละ 1 ครั้ง 

3) การประชุมคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทมีการกำหนดวันประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะอนุกรรมการไว้ล่วงหน้าทุกปี ก่อน

การประชุมคณะกรรมการจะได้รับหนังสือเชิญประชุมพร้อมวาระการประชุมล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 3 วัน ก่อนวันประชุม เว้นแต่

กรณีมีเหตุจำเป็นเร่งด่วนเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งนัดประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีอื่นและ

กำหนดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ และมีการบันทึกรายงานการประชุมและจัดเก็บรวบรวมเอกสารรายงานที่รับรองแล้วเพื่อใช้

ในการอ้างอิง และสามารถตรวจสอบได้ 

ประธานกรรมการบริษัทและประธานกรรมการบริหาร จะร่วมกันกำหนดวาระการประชุมและพิจารณากลั่นกรอง

วาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยเปิดโอกาสให้กรรมการสามารถเสนอเรื่องเพื่อเข้ารับการพิจารณาเป็นวาระการ
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ประชุมได้ และเลขานุการบริษัทจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบวาระการประชุมล่วงหน้าเพื่อให้กรรมการมี

เวลาที่จะศึกษาข้อมูลในเรื่องต่าง ๆ อย่างเพียงพอ 

การดำเนินการประชุมดำเนินไปในลักษณะที่เอื้ออำนวยให้มีการนำเสนอ พิจารณา และอภิปรายในรูปแบบที่

เหมาะสม ประธานในท่ีประชุมเปิดโอกาสให้กรรมการแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระ ผู้บริหารระดับสูงผู้ที่เกี่ยวข้องกับวาระ

การประชุมเข้าร่วมประชุมด้วยเพื่อให้รายละเอียดข้อมูลเพิ่มเติม รวมทั้งจะได้รับทราบข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ เพื่อนำไป

ปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ ในการลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทให้ถือมติเสียงข้างมากเป็นหลัก โดยให้

กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหน่ึงเสียง โดยกรรมการที่มีส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมประชุมและไม่ใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น 

ถ้าคะแนนเสียงเท่ากนั ประธานในท่ีประชุมจะออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงช้ีขาด 

ในการประชุมแต่ละครั้ง เลขานุการบริษัทได้เข้าร่วมประชุม เพื่อบันทึกและจัดทำรายงานการประชุม รับทราบ

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะต่างๆ เพื่อแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำไปปฏิบัติต่อไป รวมทั้งติดตามให้หน่วยงานต่าง  ๆ รายงาน

ความก้าวหน้าของโครงการและการดำเนินงานแผนงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือคณะอนุกรรมการ  

4) ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้กลั่นกรองค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารระดับสูงตาม

นโยบายหลักเกณฑ์ วิธีการ และกระบวนการที่ชัดเจน เหมาะสม โปร่งใส เป็นไปตามสภาวะปัจจุบัน เพื่อจูงใจและรักษา

บุคลากรที่มีคุณภาพและส่งเสริมประโยชน์ต่อการเติบโตของบริษัท โดยคำนึงถึงความเหมาะสมตามหน้าที่ ขอบเขตความ

รับผิดชอบผลประกอบการของบริษัท และธุรกิจระดับใกล้เคียงกันในอุตสาหกรรม โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทนจะนำเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้ความเห็นชอบการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร และจะ

นำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ  

เมื่อปี 2569 บริษัทได้กำหนดนโยบายการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารระดับสูง โดยการ

เสนอค่าตอบแทนกรรมการจากความรู้ความสามารถ ความเหมาะสมกับประสบการณ์ ภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของ

กรรมการ และผู้บริหารระดับสูง โดยกำหนดแนวปฏิบัติในการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารระดับสูงไว้ ทั้งรูปแบบ

และหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนท่ีเหมาะสม การประเมินผลการปฏิบัตงิาน การกำหนดค่าตอบแทนประจำปี ทั้งที่เป็นตัวเงิน 

และไม่เป็นตัวเงิน เป็นต้น 

 

5) การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 

คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดระเบียบข้อบังคับในการนำข้อมูลภายในของบริษัทไปใช้เพิ่มเติม เช่น การรักษา

ความลับและ/หรือข้อมูลภายในของบริษัท การไม่นำความลับ และ/หรือข้อมูลภายในของบริษัทไปเปิดเผย หรือแสวงหา

ผลประโยชน์แก่ตนเองหรือเพื่อประโยชน์แก่บุคคลอื่นใด การไม่ทำการซื้อขาย โอนหรือรับโอน หลักทรัพย์ของบริษัท โดยใช้

ความลับ และ/หรือข้อมูลภายในบริษัท และ/หรือเข้าทำนิติกรรมอื่นใดโดยใช้ความลบั และ/หรือข้อมูลภายในของบริษัท การไม่

ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง Blackout Period การรายงานการถือหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหาร รวมทั้งการ

ห้ามมิให้ใช้ข้อมูลภายในของบริษัทที่มีหรืออาจมีผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงราคาของหลักทรัพย์ของบริษัท ซึ่งยังมิได้เปดิเผย

ต่อสาธารณชน 
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ทั้งนี้ ในรอบปี 2568 บริษัทมีการเปลี่ยนแปลงกรรมการ ฝ่ายเลขานุการบริษัทและการกำกับดูแล ได้สื่อสารและ

ให้ข้อมูลเกี่ยวกับนโยบายการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน และแนวปฏิบัติในเรื่องการรักษาความลับ 

และ/หรือข้อมูลภายในของบริษัท การไม่ทำการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง Blackout Period รวมถึงหน้าที่ในการ

รายงานการถือหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารตามขั้นตอนของกฎหมาย และนโยบายของบริษัทท่ีกำหนดให้รายงานการ

ซื้อหรือขายหลักทรัพย์ท่ีมีนัยสำคัญล่วงหน้าอย่างน้อย 1 วันทำการ ก่อนทำการซื้อหรือขายหลักทรัพย์ 

6) การประกอบธุรกิจอย่างเป็นธรรม 

คณะกรรมการบริษัทยึดมั่นในการดำเนินธุรกิจให้เป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี โปร่งใส ซื่อสัตย์ สุจริต 

มีคุณธรรม ตามที่กำหนดไว้ในจรรยาบรรณธุรกิจที่ใช้เป็นแนวทางในการประกอบธุรกิจ โดยกำหนดให้พนักงานบริษัททุกคนต้อง

ได้รับการฝึกอบรม และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มั ่นใจว่าพนักงานทุกคนมีความตระหนักและเข้าใจในบทบาทหน้าที่  

ความรับผิดชอบ และครอบคลุมไปถึงกระบวนการวัดประสิทธิผลเพื่อการปรับปรุงให้ดียิ่งข้ึน รวมถึงการสร้างจิตสำนึกท้ังองค์กร

อย่างต่อเนื่องผ่านสื่อและกิจกรรมตา่ง ๆ เพื่อให้มั่นใจว่าพนักงานสามารถนำจรรยาบรรณธุรกิจไปประยกุต์ในการทำงานได้อยา่ง

มีประสิทธิภาพ 

7) การต่อต้านการทุจริต 

คณะกรรมการได้กำหนดนโยบายในการเป็นองค์กรที่ดำเนินกิจการให้ถูกต้องตามกฎหมาย และเป็นประโยชนต์่อ

สังคม โดยสนับสนุนให้พนักงานของบริษัท ปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม และยึดมั่นความเสมอภาค ซื่อสัตย์ และผลประโยชน์

ร่วมกันกับเจ้าหนี้และคู่ค้า และให้ความสำคัญในการปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อตกลงท่ีกำหนดไว้ต่อเจ้าหนี้และคู่ค้าทุกราย และ

ส่งเสริมให้ผู้มีส่วนได้เสียสามารถรายงานให้บริษัททราบถึงการกระทำต่างๆ เกี่ยวกับการกระทำผิดตามกฎหมาย ผิดจรยิธรรม 

ผิดจรรยาบรรณ การกระทำที่ไม่ถูกต้องตามกฎหมาย และการไม่ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของทางการ โดยผู้ร้องเรียนสามารถแจ้ง

รายละเอียดผ่านทางช่องทางในการติดต่อสื่อสารและรับข้อร้องเรียนดังน้ี 

– การติดต่อโดยตรง เช่น การเข้าพบ หรือ การประชุม เป็นต้น 

– การติดต่อผ่านสื่อสารสนเทศ เช่น โทรศัพท์ โทรสาร Website  

– การติดต่อผ่านนักลงทุนสัมพันธ์  

การสำรวจความพึงพอใจโดยจะสำรวจความคิดเห็นจากกลุ่มลูกค้าของบริษัท และจะนำข้อมูลที่ได้จากลูกค้าเสนอ

ต่อผู้บริหารได้รับทราบความต้องการของลูกค้า เพื่อนำมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการทำงาน เพื่อสร้างความพึงพอใจสูงสุด

แก่ลูกค้า 

ทั้งนี้รายละเอียดเกี่ยวกับผู้ร้องเรียนจะถูกเก็บเป็นความลับ และบริษัทจะไม่ดำเนินการลงโทษ กล่าวโทษ ลด

เงินเดือน ลดขั้น หรือลดตำแหน่งพนักงานใด ๆ ในการที่พนักงานได้ช่วยให้ข้อมูลแก่เจ้าหน้าที่ของบริษัท โดยสุจริต ตามความ

เป็นจริงมิใช่การใส่ร้ายป้ายสีบุคคลอื่น เพื ่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ และสอดคล้องกับแนวร่วมปฏิบัติ ( Collective Action 

Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริตที่บริษัท 
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6.2 จรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) 

บริษัทมีปณิธานในการดำเนินธุรกิจให้เป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี มุ่งมั่นในการบริหารงานด้วยความ

โปร่งใส ซื ่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม รับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู ่ค้า เจ้าหนี้ พนักงาน สังคม และชุมชน โดยบริษัท  

ได้จัดทำจรรยาบรรณธุรกิจ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินกิจการ และสื่อสารและสร้างความเข้าใจในทางปฏิบัติให้แก่

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย นำไปใช้เป็นแนวปฏิบัติตลอดการปฏิบัติงาน และมีการ

ทบทวนทำความเข้าใจกับผู้ปฏิบัติ เพื่อนำไปพิจารณาทบทวนและปรับปรุงให้ใช้ได้ง่ายเป็นอัตโนมัติในการปฏิบัติงาน จนเกิด

เป็นวัฒนธรรมขององค์กรในท่ีสุด 

6.3 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญของนโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบการกำกับดูแลกิจการในรอบปีที่

ผ่านมา 

6.3.1 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญเกี่ยวกับการทบทวนนโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบการกำกับ

ดูแลกิจการในรอบปีที่ผ่านมา 

คณะกรรมการบริษัท ตระหนักถึงการพัฒนาการกำกับดูแลกิจการของบริษัทให้เป็นรูปธรรม สามารถปฏิบัติได้

และสอดคล้องกับมาตรฐานสากล อันจะส่งผลต่อการเติบโตอย่างยั่งยืน คณะกรรมการจึงได้ทบทวนความเหมาะสม ความ

เพียงพอของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ และจรรยาบรรณธุรกิจเพื่อให้สอดคล้องกับการดำเนินธุรกิจ 

สภาพแวดล้อมที่มีการเปลี่ยนแปลง ตลอดจนกฎหมาย กฎเกณฑ์ แนวปฏิบัติ และความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้เสีย โดยในปี 

2568 ได้รวบรวมแนวปฏิบัติที่บริษัทใช้ปฏิบัติอยู่แล้ว มาปรับปรุง และแก้ไขเพิ่มเติมจรรยาบรรณธุรกิจให้มีความชัดเจนมากขึ้น  

เพื่อให้บุคลากรทั้งบริษัทและบริษัทย่อยสามารถใช้ปฏิบัติเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

6.3.2  การปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียน (CG Code) 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียนปี 2560 (CG Code) ซึ่ง

จัดทำโดย ก.ล.ต. และตระหนักถึงบทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัทในการนำหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีมาปรับใช้ เพื่อ

สร้างคุณค่าให้แก่กิจการอย่างยั่งยืน โดยได้ประเมินการปฏิบัติตามหลักปฏิบัติ CG Code แต่ละหลักปฏิบัติ เทียบเคียงกับ

นโยบาย และการดำเนินงานด้านการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยเห็นว่าภาพรวมบริษัทมีนโยบาย มาตรการ และกระบวนการ

ดำเนินงานที่สอดคล้องกับหลักปฏิบัติ CG Code เหมาะสมกับทิศทางการดำเนินธุรกิจ บริษัทได้ดำเนินการให้เป็นไปตามแผน

และให้พนักงานใช้ในการปฏิบัติงานอยู่เสมอ  ทำการสื่อสารสร้างความเข้าใจอย่างต่อเนื่องในทุกระดับขององค์กรและต่อ

บุคคลภายนอก เพื่อใหพ้นักงานทุกคนเข้าใจตรงกัน โดยเฉพาะพนักงานเข้าใหม่ หรือผู้ค้ารายใหม่ เพื่อให้เกิดการนำไปปฏิบัติได้

จริงตามหลักปฏิบัติข้อ 6.4 ตาม CG Code ของ ก.ล.ต. 
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7.1  โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ       

คณะกรรมการบริษัทและคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือประโยชน์สูงสุดของบริษัท 

และผู้ถือหุ้นเป็นสำคัญ โดยในการดำเนินกิจการของบริษัทมีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน โดยคณะกรรมการบริษัท 

และคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ได้มีการติดตามและดูแลให้ฝ่ายบริหารดำเนินงานตามนโยบาย แผนงาน และกลยุทธ์ของบริษัท 

รวมทั้งบริษัทได้กำหนดให้มีการแบ่งแยกบทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบระหว่างกรรมการ และฝ่ายบริหารอย่างชัดเจน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 โครงสร้างการจัดการของบริษัท ประกอบด้วย คณะกรรมการจำนวน 5 ชุด 

คือ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยมีโครงสร้างการบริหารงานดังต่อไปนี้ 
 

 
 

 

 

 

 

 

สายการรายงาน 
ประสานงานและใหข้อ้มลู 

7. โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ และข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการบริษัท คณะอนุกรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงาน 
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7.2  ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการบริษัท       

7.2.1 องค์ประกอบคณะกรรมการบริษัท 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการจำนวน 8 ท่าน ดังนี ้

1. พล.ต.ต.มงคล หรุน่เรงิใจ ประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ/  
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

2. นายศภุทตั จินดาวนิช ประธานกรรมการบรหิาร/ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร/ 
กรรมการบรหิารความเส่ียง 

3. นายออง ทีฮา รองประธานกรรมการ/ กรรมการบรหิาร/ 
กรรมการบรหิารความเส่ียง 

 4. นางสาวเยาวโรจน ์ กลิ่นบญุ รองประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ/  
กรรมการตรวจสอบ  

5. นายสิทธินาท            ดวงรัตน์            กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 

6. นายภิวฒัน ์ ไชยานกุิจ กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/  
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน/  
ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 

 7. นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม กรรมการบรหิาร 
8. นายพงศก์ฤษณ ์ สนุทรารชนุ กรรมการบรหิาร 

 

โดยในระหว่างปี 2568 ที่ผ่านมาบริษัทมีกรรมการที่ครบวาระ ในปี 2569 ดังต่อไปนี้ 

กรรมการที่ครบวาระ ในปี 2569 หมายเหตุ 

1. นายวณิช ศิริกาญจนสุข ครบวาระการดำรงตำแหน่งใน 

การประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำป ี2569 

2. ดร. ธนศักดิ์ พรทัพพสาร 

 

ครบวาระการดำรงตำแหน่งใน 

การประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำป ี2569 

3. นาย ไพบูลย์ อุดมกานต์กิจ 

 

ครบวาระการดำรงตำแหน่งใน 

การประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำป ี2569 

 

กรรมการผู้มีอำนาจลงนามแทนบริษัทฯ ตามหนังสือรับรองของบริษัทฯ 

“นายศุภทัต จินดาวนิช นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน กรรมการสองในสี่คนนี้ลง

ลายมือช่ือร่วมกันและประทับตราสำคัญของบริษัท” (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568) 
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7.2.2 บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทของทุกปี ที่ประชุมได้มีการทบทวนกำหนดขอบเขตและอำนาจหน้าที่

ของคณะกรรมการบริษัทไว้ดังต่อไปนี้ 

ขอบเขต อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท 

1. กำหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงาน และงบประมาณของบริษัท ควบคุมกำกับดูแลการ

บริหารจัดการของฝ่ายบริหารหรือของบุคคลใด ๆ ซึ่งได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ ตรวจสอบ และอนุมัตินโยบาย แนวทาง 

และแผนการดำเนินงานสำหรับโครงการลงทุนขนาดใหญ่ของบริษัท ตามที่ได้รับเสนอจากคณะอนุกรรมการ และ/หรือฝ่าย

บริหาร  

2. แต่งตั้งมอบหมาย หรือแนะนำให้คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อพิจารณาหรือปฏิบัติในเรื่อง

ใดเรื่องหนึ่งที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรและติดตามผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนการดำเนินงาน และงบประมาณ

การดำเนินงานของบริษัท 

3. กำกับดูแลให้บริษัทมีระบบการรายงานทางการเงินและบัญชี การบริหารความเสี่ยง การควบคุม

ภายใน และตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพ โดยจัดให้มีหน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นผู้ติดตามและดำเนินการ ร่วมและ

ประสานงานกับคณะกรรมการตรวจสอบ 

4. กำหนดนโยบายและแนวทางการปฏิบัติในการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น กำกับและผลักดันนโยบาย

และแนวทางปฏิบัติให้สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง โดยมอบหมายให้ฝ่ายจัดการนำนโยบายไปดำเนินการเพื่อให้มั่นใจว่าผู้บริหาร

และพนักงานได้ตระหนักถึงความสำคัญของการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่นและยึดถือปฏิบัติงานและปลูกฝังจนเป็นวัฒนธรรม

องค์กร 

5. ยอมรับและปฏิบัติตามข้อบังคับของบริษัท จรรยาบรรณธุรกิจ พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด 

พ.ศ. 2535 พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 รวมถึงนโยบายและกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

6. พิจารณาและอนุมัติเรื่องใด ๆ ที่จำเป็น และเกี ่ยวเนื่องกับบริษัท หรือที่เห็นว่าเหมาะสม เพื่อ

ผลประโยชน์ของบริษัท 

เรื ่องใดที่กรรมการมีส่วนได้ส่วนเสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท  หรือบริษัทย่อย 

กรรมการที่มีส่วนได้ส่วนเสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ดังกล่าวไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น 

นอกจากนี้ คณะกรรมการยังมีขอบเขตหน้าที่ในการกำกับดูแลให้บริษัท  ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ อาทิการทำรายการเกี่ยวโยงกัน การได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่ง

ทรัพย์สินตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือตามประกาศของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกีย่วข้องกับธุรกิจของบริษัท 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจะกระทำการในเรื่องต่อไปนี้ ก็ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น  

▪ เรื่องใด ๆ ที่กฎหมายกำหนดให้ต้องได้รับมติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น และ 
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▪ เรื ่องใด ๆ ที่กรรมการมีส่วนได้ส่วนเสีย และอยู่ในข่ายที่กฎหมายหรือประกาศของสำนักงาน

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กำหนดให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้อนุมัติ 

นอกจากนี ้ บริษัทยังได้กำหนดหน้าที ่ และความรับผิดชอบของประธานกรรมการแยก ออกไป 

นอกเหนือจากขอบเขต อำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ดังนี้ 

หน้าท่ีและความรับผิดชอบของประธานกรรมการ 

1. เรียกประชุมคณะกรรมการ และมอบหมายให้เลขานุการบริษัท ดูแลเรื่องการจัดส่งหนังสือเชิญ

ประชุม รวมทั้งเอกสารต่าง ๆ เพื่อให้คณะกรรมการได้รับข้อมูลอย่างเพียงพอและทันเวลา 

2. เป็นประธานท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท 

3. เป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น และดำเนินการประชุมให้เป็นไปตามข้อบังคับบริษัท และตาม

ระเบียบวาระที่กำหนดไว้ 

4. ปฏิบัติหน้าท่ีตามที่กฏหมายกำหนดไว้โดยเฉพาะ ให้เป็นหน้าที่ของประธานกรรมการ 

 

7.3  ข้อมูลเกี่ยวกับคณะอนกุรรมการ 

โครงสร้างคณะอนุกรรมการของบริษัท ประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมี

องค์ประกอบของคณะอนุกรรมการ ดังต่อไปนี้ 

7.3.1  คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติให้มีการจัดตั ้งคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบ 

ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้ 

1. นายสิทธินาท ดวงรตัน ์ กรรมการอิสระและประธานกรรมการ 

2. นางสาวเยาวโรจน ์ กลิ่นบญุ กรรมการอิสระและกรรมการ 

3. นายภิวฒัน ์ ไชยานกุิจ กรรมการอิสระและกรรมการ 

4.  นายพณธกร จิตติมาพร เลขานุการคณะกรรมการ 

ทั้งนี้ ในทุก ๆ ปี คณะกรรมการตรวจสอบจะนำเสนอเพื่อสอบทานและทบทวนขอบเขตอำนาจหน้าที่ของ

คณะกรรมการตรวจสอบ ให้สอดคล้องตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี ดังต่อไปนี้ 

ขอบเขต อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงาน

กับผู้สอบบัญชีภายนอกและผู้บริหารที่รับผิดชอบจัดทำรายงานทางการเงินท้ังรายไตรมาสและประจำปี โดยพิจารณางบการเงิน

และรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องกับการบัญชีและวิธีปฏิบัติทางบัญชี การปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี การดำรงอยู่ของ
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กิจการ การเปลี่ยนแปลงนโยบายบัญชีที่สำคัญ รวมถึงเหตุผลของฝ่ายจัดการเกี่ยวกับการกำหนดนโยบายบัญชีก่อนนำเสนอ

คณะกรรมการบริษัทเพื่อเผยแพร่แก่ผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไป 

2. ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับรายงานจากผู้สอบบัญชีหรือตรวจพบความผิดปกติในงบการเงิน 

เช่น มีการเปลี่ยนแปลงตัวเลขและอัตราส่วนทางการเงินอย่างมีนัยสำคัญ เปลี่ยนนโยบายบัญชี มีรายการที่ไม่ใช่รายการปกติซึ่ง

มีนัยสำคัญเกิดขึ้นในรอบปี เป็นต้น กรรมการตรวจสอบต้องรีบดำเนินการสอบถามถึงสาเหตุและขอบเขตการตรวจสอบจาก

ผู้เกี่ยวข้อง 

3. วางแนวทางและสอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบ

ภายใน (Internal Audit) ที่มีความเหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทานร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอก และผู้ตรวจสอบ

ภายใน พิจารณาวางแผน รวมทั้งทบทวนแผนการตรวจสอบภายในประจำปี (Audit Plan) ของบริษัท  และการประเมินผลการ

ตรวจสอบร่วมกับผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายใน ถึงปัญหาหรือข้อจำกัดที่เกิดขึ้นจากการตรวจสอบงบการเงิน พิจารณา

ความเสี่ยงท่ีมีต่อบริษัท และผู้ลงทุนวางแผนการควบคุมการประมวลข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ และการรักษาความปลอดภัยของ

ข้อมูลเพื่อป้องกันการทุจริตหรือการใช้คอมพิวเตอร์ไปในทางที่ผิดโดยพนักงานบริษัท หรือบุคคลภายนอก และพิจารณาความ

เป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

4. สอบทานความสอดคล้องของข้อมูลในรายงานทางการเงินของบริษัท กับข้อมูลอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับฐานะ

ทางการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัท ที่ได้มีการสื่อสารกับผู้ลงทุนหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง เช่น ข้อมูลคำอธิบายและการ

วิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ และข่าวสารสนเทศของบริษัท เป็นต้น 

5. ในกรณีที่พบว่ามีข้อสังเกตจากการตรวจสอบระบบควบคุมภายใน หรือตรวจพบข้อบกพร่องจากการขาด

ระบบหรือไม่ปฏิบัติตามระบบควบคุมภายใน รวมถึงการไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ในเรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง คณะกรรมการ

ตรวจสอบต้องตั้งข้อสังเกตพร้อมทั้งสอบถามถึงสาเหตุและขอบเขตของการตรวจสอบจากผูเ้กี่ยวข้อง เพื่อให้กรรมการตรวจสอบ

สามารถทราบได้อย่างทันท่วงทีถึงการที่จะนำไปสู่การทุจริต ซึ่งจะช่วยป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายต่อทั้งบริษัท และผู้ถือหุ้น

โดยรวมได้ในอนาคต 

6. พิจารณากำหนดมาตรการหรือแนวทางในการยับยั้งพฤติการณ์อันควรสงสัยเพื่อบรรเทาผลกระทบที่อาจ

เกิดขึ้นต่อทั้งบริษัท และผู้ถือหุ้นโดยรวม และยกระดับระบบควบคุมภายในของบริษัท เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดพฤติการณ์ข้างต้น

อีกในอนาคต 

7. สอบทานการดำเนินการของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท รวมทั้งมีหน้าที่และความรับผิดชอบตามข้อกำหนด

และหลักเกณฑ์ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

8. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษั ท 

รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี โดยคำนึงถึงความน่าเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากร และปริมาณงาน

ตรวจสอบของสำนักงานตรวจสอบบัญชี และประสบการณ์ของบุคลากรที่ได้รับมอบหมายให้ทำการตรวจสอบบัญชีของบริษัท

รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ  1 ครั้ง 
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9. พิจารณาให้ความเห็นชอบรายการที่เกี่ยวโยงกัน และ /หรือการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์มีมูลค่า

นัยสำคัญของบริษัท หรือบริษัทย่อย (MT&RPT)   รวมทั้งพิจารณาเปิดเผยข้อมูลของบริษัท ในกรณีที่เกิดรายการเกี่ยวโยงหรือ

รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน รวมทั้งพิจารณาอนุมัติรายการดังกล่าวเพื่อนำเสนอ

ต่อที่ประชุมคณะกรรมการ และ /หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทต่อไป ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามบทบัญญัติของกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง 

10.  ในกรณีรายการ MT&RPT  นั้น ภายหลังที่ได้รับอนุมัติในการเข้าทำรายการ คณะกรรมการตรวจสอบ

ยังคงมีหน้าที่ในการติดตามและสอบถามถึงความคืบหน้าของการเข้าทำรายการดังกล่าวกับฝ่ายจัดการ การติดตามและดูแลให้

บริษัทมีการเปิดเผยและรายงานความคืบหน้าต่อผู้ถือหุ้นอย่างสม่ำเสมอ อย่างน้อยในเรื่องดังต่อไปนี ้

10.1 ความคืบหน้าของการเข้าทำรายการว่าเป็นไปตามแผนท่ีได้มีการเปิดเผยไว้ตอนขออนุมัติหรือไม่ 

10.2 หากไม่สามารถดำเนินการให้เป็นไปตามแผนที่เปิดเผยไว้ได้ต้องเปิดเผยปัจจัยหรือเหตุการณ์ที่

ส่งผลกระทบ พร้อมทั้งวิเคราะห์ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้นจากการไม่สามารถเข้าทำรายการได้ตามแผนท่ีเปิดเผยไว้ 

10.3 หากมีการระดมทุนโดยการออกหรือเสนอขายหลักทรัพย์ เพื่อนำไปลงทุนในรายการ MT&RPT 

ไม่ว่าจะเป็นการออกเสนอขายหุ้นหรือหุ้นกู้ ต้องมีการรายงานการใช้เงินระดมทุนดังกล่าวเพื่อให้ผู้ลงทุนทราบด้วย 

10.4 กรณีที ่การดำเนินการที ่เกิดขึ ้นจริงไม่เป็นไปตามแผนงานหรือประมาณการทางการเงินที่

คาดการณ์ไว้แตกต่างจากที่ได้เคยเปิดเผยไว้ต่อผู้ถือหุ้นอย่างมีนัยสำคัญ 

11.  พิจารณารายละเอียดที่เกี่ยวข้องกับการใช้เงินระดมทุน เช่น ความเป็นไปได้ของการลงทุนในโครงการ 

ความเหมาะสมของมูลค่าและช่องทางการระดมทุน สัญญาการเข้าลงทุนความเพียงพอของเงินที่ได้จากการระดมทุนที่ใช้ใน

โครงการ เป็นต้น และมีกลไกในการดูแลและติดตามการใช้เงินระดมทุนอย่างถูกต้องและเหมาะสม และเป็นไปตามวัตถุประสงค์

ที่เปิดเผยไว้ 

12.  ดำเนินการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

13.  ให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั ้งโยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือ

หน่วยงานอ่ืนใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน 

14.  จัดทำรายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัท  ซึ่ง

รายงานดังกล่าวจะต้องมีข้อมูลครบถ้วนตามที่กฎหมายกำหนดและจะต้องลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้  

รายงานดังกล่าวจะต้องประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้เป็นอย่างน้อย 

▪ ความเห็นเกี่ยวกับกระบวนการจัดทำและการเปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงินของบริษัท ถึงความ

ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เช่ือถือได้ 

▪ ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

▪ เหตุผลที่เช่ือว่าผู้สอบบัญชีของบริษัทเหมาะสมที่จะได้รับการแต่งตั้งต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

▪ ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ข้อกำหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

▪ ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
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▪ ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจเข้าข่ายการให้-รับสินบน การทุจริตคอร์รัปชั่น 

▪ จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 

▪ ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร 

(charter) 

▪ รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่

ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

15.  คณะกรรมการตรวจสอบมีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัท ตามหน้าที่และความรับผิดชอบที่

ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งมีหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ระบุไว้ในกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งกฎข้อบังคับใด ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

16. คณะกรรมการตรวจสอบมีอำนาจที่จะขอความเห็นที่เป็นอิสระจากที่ปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใด เมื่อเห็น

ว่าจำเป็นด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัท 

17. คณะกรรมการตรวจสอบมีอำนาจเรยีกขอข้อมูลจากหน่วยงานต่าง ๆ ของบริษัท  ประกอบการพิจารณา

เพิ่มเติมในเรื่องต่าง ๆ ได้ 

18. ยอมรับและปฏิบัติตามข้อบังคับของบริษัท  จรรยาบรรณธุรกิจของบริษัท นโยบายต่อต้านทุจริต

คอร์รัปช่ัน พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 รวมถึง

นโยบายและกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

19. กำกับดูแลการปฏิบัติตามมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น และสอบทานระบบการบริหารความ

เสี่ยงที่เชื่อมโยงกับความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นจากการทุจริตคอร์รัปชั่น เพื่อให้มั่นใจว่าการดำเนินงานของบริษัท มีความรดักุม 

เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

20. รับเรื ่องร้องเรียน แจ้งเบาะแสการกระทำทุจริตคอร์รัปชั ่น ทั ้งภายในและภายนอกองค์กรที่มีส่วน

เกี่ยวข้องตรวจสอบข้อเท็จจริงตามที่ได้รับแจ้ง และนำเสนอเรื่องร้องเรียนให้คณะกรรมการบริษัท ร่วมกันพิจารณาลงโทษหรือ

แก้ไขปัญหาดังกล่าว รวมทั้งสรุปผลการทุจริตคอร์รัปช่ันในองค์กรและกำหนดมาตรการป้องกัน 

 

7.3.2 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยมีจำนวนกรรมการบริหาร

ความเสี่ยงจำนวน 3 ท่าน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ดังต่อไปนี้ 

1. นายภิวฒัน ์ ไชยานกุิจ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ 

2. นายออง ทีฮา กรรมการ 

3. นายศภุทตั จินดาวนิช กรรมการ 

4. นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน เลขานุการคณะกรรมการ 
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ทั้งนี้ในทุก ๆ ปี  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะนำเสนอเพื่อสอบทานและทบทวนขอบเขตอำนาจหน้าที่

ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ให้สอดคล้องตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี ดังต่อไปนี้ 

ขอบเขต อำนาจหน้าท่ี ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

1. สอบทานและนำเสนอนโยบายการบริหารความเสี่ยงให้แก่คณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

2. กำกับดูแลการพัฒนาและการปฏิบัติตามกรอบการบริหารความเสี่ยงท่ัวท้ังองค์กร รวมถึงความเสี่ยงท่ีอาจ

เกิดขึ้นจากการทุจริตคอร์รัปช่ัน 

3. สอบทานรายงานการบริหารความเสี่ยงเพื่อติดตามความเสี่ยงท่ีสำคัญ และดำเนินการให้มั่นใจไดว้่าองค์กร

มีการจัดการความเสี่ยงอย่างเพียงพอและเหมาะสม  

4. หารือและทบทวนกับฝ่ายบริหารในกลยุทธ์การบริหารความเสี่ยงของบริษัท เพื่อลดความเสี่ยงที่สำคัญ อาทิ 

ความเสี่ยงด้านสินเช่ือ ความเสี่ยงทางการตลาด ความเสี่ยงการจัดหาแหล่งเงินทุน ความเสี่ยงด้านการลงทุน เป็นต้น  

5. ให้คำแนะนำกับบริษัทในด้านงานบริหารความเสี่ยง และการพิจารณาแก้ไขข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการ

พัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยง  

6. ให้มีอำนาจแต่งตั้งคณะทำงานประเมินและติดตามความเสี่ยงของบริษัท 

7.  สื่อสาร และพัฒนาให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับความเสี่ยง และกระบวนการบริหารความ

เสี่ยง 

8. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงอาจขอคำปรึกษาจากผู้เชี่ยวชาญ เพื่อช่วยให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ตาม

กฎบัตรอย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัท 

9. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีอำนาจเชิญผู้บริหาร หรือผู้ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม เพื่อช้ีแจงหรือให้

ข้อมูลเพิ่มเติมสำหรับความเสี่ยง และการปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบตามที่คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเห็นควร 

10. เรื่องอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายทีเ่กี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง 

 

7.3.3  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยมีจำนวน

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจำนวน 3 ท่าน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ดังต่อไปนี้ 

1. พล.ต.ต.มงคล หรุน่เรงิใจ ประธานกรรมการ 

2. นายภิวฒัน ์ ไชยานกุิจ กรรมการ 

3. นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม กรรมการ 

4. นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน เลขานุการ 

ทั้งนี ้ในทุก ๆ ปี คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะนำเสนอเพื่อทบทวนขอบเขตอำนาจหน้าที่

ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนให้สอดคล้องตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี ดังต่อไปนี้ 
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ขอบเขต อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

1. พิจารณาโครงสร้าง องค์ประกอบ และคุณสมบัติของกรรมการบริษัท 

2. คัดเลือก สรรหาบุคคลที่มีความรู้ความสามารถเหมาะสมกับกิจการของบริษัท และสมควรเสนอชื่อเป็น

กรรมการ ในกรณีที่ตำแหน่งว่างลง  เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาแต่งตั้ง  

3. พิจารณาเสนอโครงสร้างค่าตอบแทนกรรมการ ได้แก่ เงินเดือน บำเหน็จ โบนัส สวัสดิการ ค่าเบี้ยประชุม 

และผลประโยชน์ตอบแทนอื ่นๆ ทั ้งด้านการเงิน และอื ่นๆ  ตามตกลง ทั ้งนี้ ค่าตอบแทนกรรมการควรอยู ่ในลักษณะที่

เปรียบเทียบได้กับระดับที่ปฏิบัติอยู่ในธุรกิจประเภทเดียวกัน และให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เป้าหมายหลักของบริษัท และ

สอดคล้องกับผลประโยชน์ของบริษัทในระยะยาว 

4. ประเมินผลการปฏิบัต ิงานของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และรายงานต่อ

คณะกรรมการบริษัท ประจำปี  

5. พิจารณาเสนอแนวทางการกำหนดค่าตอบแทน ได้แก่ เงินเดือน บำเหน็จ โบนัส สวัสดิการ และ

ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ ทั้งด้านการเงิน และอื่นๆ ตามตกลง ของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือบุคคลซึ่งดำรงตำแหน่ง 

อำนาจ และหน้าท่ีคล้ายคลึงกัน 

6. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัท มอบหมาย โดยเกี ่ยวเนื ่องกับการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน 

 

7.3.4  คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติให้มีการจัดตั ้งคณะกรรมการบริหาร โดย  ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2568 

คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วยกรรมการบริหารจำนวน 5 ท่าน ดังต่อไปนี้ 

1. นายศภุทตั จินดาวนิช กรรมการบรษิัท ประธานกรรมการบรหิาร และ 

ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

2. นายออง ทีฮา กรรมการบรษิัท และกรรมการบรหิาร 

3. นายพงศก์ฤษณ ์ สนุทรารชนุ กรรมการบรษิัท และกรรมการบรหิาร 

4. นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม กรรมการบรษิัท และกรรมการบรหิาร 

5. นายพณธกร จิตติมาพร กรรมการบรหิาร 

6. นางสาวกิ่งกาญจน ์ หวานแหลม เลขานกุารคณะกรรมการบรหิาร 

ทั้งนี้ ในทุก ๆ ปี คณะกรรมการบริหารจะนำเสนอเพื่อสอบทานและทบทวนขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะ

กรรมการบริหาร ให้สอดคล้องตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี ดังต่อไปนี้ 
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ขอบเขต อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริหาร 

1. จัดทำและนำเสนอนโยบายทางธุรกิจ เป้าหมาย และแผนการดำเนินงาน กลยุทธ์ทางธุรกิจ และ

งบประมาณประจำปีของบริษัทเพ่ือขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัท 

2. ควบคุมดูแลการดำเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบายทางธุรกิจ เป้าหมาย และแผนการ

ดำเนินงาน กลยุทธ์ทางธุรกิจ และงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ  และพิจารณากลั่นกรองเรื่องต่าง ๆ ที่จะ

นำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติหรือให้ความเห็นชอบ 

3. กำหนดโครงสร้างองค์กร และอำนาจการบริหารจัดการ โดยให้ครอบคลุมรายละเอียดการคัดเลือก การ

ว่าจ้าง การกำหนดผลประโยชน์ตอบแทน การโยกย้าย การฝึกอบรม และการเลิกจ้างพนักงานของบริษัท 

4. อาจแต่งตั้งหรือมอบหมายให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคนกระทำการอย่างใดอย่างหนึ่งแทนคณะ

กรรมการบริหารตามที่เห็นสมควรได้ และคณะกรรมการบริหารสามารถยกเลิก เปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขอำนาจนั้น ๆ ได้ 

5. ยอมรับและปฏิบัติตามข้อบังคับของบริษัทฯ จรรยาบรรณธุรกิจของบริษัท นโยบายต่อต้านทุจริต

คอร์รัปช่ัน พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 รวมถึง

นโยบายและกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

6. คณะกรรมการบริหาร รวมถึงประธานเจ้าหน้าที่บริหารและฝ่ายจัดการมีหน้าที่และรับผิดชอบในการ

กำหนดให้มีระบบและให้การส่งเสริมและสนับสนุนในการนำมาตรการต่อต้านคอร์รัปชั่น และสื่อสารไปยังพนักงานและผู้ที่

เกี่ยวข้องทุกหน่วยงาน รวมทั้งทบทวนความเหมาะสมของระบบและมาตรการต่าง ๆ เพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง

ธุรกิจ ระเบียบ ข้อบังคับ และข้อกำหนดกฎหมาย 

7. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นใด ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

อนึ่ง การอนุมัติรายการดังกล่าวข้างต้นจะต้องไม่มีลักษณะเป็นการอนุมัติรายการที่ทำให้คณะกรรมการบริหาร 

หรือผู้รับมอบอำนาจจากคณะกรรมการบริหาร สามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสียหรืออาจมี

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์อ่ืนใดทำกับบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง ตามประกาศคณะกรรมการ  ก.ล.ต.  และ /

หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  โดยคณะกรรมการบริหารจะต้องนำเสนอเรื่องดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท และ /หรือที่

ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อให้พิจารณาและอนุมัติรายการดังกล่าวภายใต้ข้อบังคับหรือประกาศหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ยกเว้นเป็นการ

อนุมัติรายการที่เป็นไปตามธุรกิจปกติและเงื่อนไขการค้าปกติซึ่งเป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์ 
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7.4  ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท 

7.4.1  องค์ประกอบของผูบ้ริหาร 

บริษัทมีการแบ่งแยกบทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบระหว่างกรรมการ และฝ่ายบริหารอย่างชัดเจน มี

โครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน โดยกำหนดให้ฝ่ายบริหารดำเนินงานตามนโยบาย แผนงาน และกลยุทธ์ของบริษัท ณ วันท่ี 

31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีผู้บริหารจำนวน 7 ท่าน ดังต่อไปนี ้

1. นายศุภทัต จินดาวนิช ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

2. นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน 

 (เมื่อวันท่ี 31 มีนาคม 2568 ลาออกจากตำแหน่ง) 

3. นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ 

4. นางสาวชนาการ  เขียวสม ผู้อำนวยการฝ่ายบุคคลและธุรการ 

5. นายพฤทธิพงษ ์ ไทยแช่ม ผู้อำนวยการฝ่ายวิศวกรรมและก่อสร้าง 

6. นางนพรัตน์ สุทธิลักษณ์ ผู้อำนวยการฝ่ายเลขานุการบริษัทและการกำกับดูแล 

7. นายพณธกร จิตติมาพร ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน 

 (แต่งตั้งเมื่อวันท่ี 14 กรกฎาคม 2568) 

นอกจากน้ี บริษัทยังได้กำหนดหน้าท่ี และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ดังนี ้

ขอบเขต อำนาจหน้าท่ีของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

1. จัดทำและนำเสนอนโยบายทางธุรกิจ เป้าหมายและแผนดำเนินงาน กลยุทธ์ทางธุรกิจและงบประมาณ

ประจำปีของบริษัท เพื่อขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัท  

2. ควบคุมดูแลการดำเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตามธุรกิจของบริษัทเป้าหมายและแผนการดำเนินงาน 

กลยุทธ์ทางธุรกิจและงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และพิจารณากลั่นกรองเรื่องต่าง ๆ ที่จะนำเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติหรือให้ความเห็นชอบ 

3. กำหนดโครงสร้างองค์กร และอำนาจการบริหารจัดการ โดยให้ครอบคลุมรายละเอียดการคัดเลือกการ

ว่าจ้าง การกำหนดผลประโยชน์การตอบแทน การโยกย้าย การฝึกอบรมและการเลิกจ้างพนักงานของบริษัท  

4. อาจแต่งตั้งหรือมอบหมายให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายคนกระทำการอย่างใดอย่างหนึ่งแทนคณะ

กรรมการบริหารตามที่เห็นสมควรได้ และคณะกรรมการบริหารสามารถยกเลิก เปลี่ยนแปลงและแก้ไขอำนาจนั้น ๆ ได้   

5. มีอำนาจพิจารณาอนุมัติการใช้จ่ายในการดำเนินงานปกติธุรกิจของบริษัท เช่น การจัดซื้อทรัพย์สิน การใช้

จ่ายลงทุนที่สำคัญเพื่อผลประโยชน์ของบริษัท โดยมีอำนาจอนุมัติในวงเงินไม่เกิน 10 ล้านบาท 

6. ยอมรับและปฏิบัติตามข้อบังคับของบริษัท จรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทฯ นโยบายต่อต้านธุรกิจคอร์รัปช่ัน 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 รวมถึงนโยบายและ

กฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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7. คณะกรรมการบริหาร รวมถึงประธานเจ้าหน้าที่บริหารและฝ่ายจัดการมีหน้าที่และรับผิดชอบในการ

กำหนดให้มีระบบและให้การส่งเสริมและสนับสนุนในการนำมาตรการต่อต้านคอร์รัปชั่น และสื่อสารไปยังพนักงานและผู้ที่

เกี่ยวข้องทุกหน่วยงาน รวมทั้งทบทวนความเหมาะสมของระบบและมาตรการต่าง ๆ เพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง

ธุรกิจ ระเบียบ ข้อบังคับ และข้อกำหนดกฎหมาย 

 

8. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นใด ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

ทั้งนี้ ในการดำเนินการเรื่องใดท่ีประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือผู้รับมอบอำนาจจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย)  มีส่วนได้ส่วน

เสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท และ/หรือบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทท่ีเกี่ยวข้อง ประธานเจ้าหน้าที่บริหารไม่

มีอำนาจอนุมัติการดำเนินการในเรื่องดังกล่าว โดยเรื่องดังกล่าวจะต้องนำเสนอต่อที่ประชุมที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/

หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่ออนุมัติต่อไป ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามธุรกิจปกติ และเงื่อนไขการค้าปกติ ซึ่งเป็นไป

ตามประกาศของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 

7.4.2 ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

ผู้บริหารได้รับค่าตอบแทนเป็นเงินเดือน โบนัส และเงินสบทบจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพโดยมีรายละเอียดดังนี้ 

                                                                                                           (หน่วย:พันบาท) 

ค่าตอบแทน  

 

2568 2567 

 

2566 

 

ผลประโยชน์ระยะสั้น 12,569   11,507 23,733 

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 120 473 138 

รวม 12,689 11,980 23,871 

     หมายเหตุ : 

1. ผลประโยชน์ระยะสั้น คือ เงินเดือน เบี้ยประชุม โบนัส และ กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ เป็นต้น  

2. ผลประโยชน์หลังออกจากงาน คือผลประโยชน์พนักงาน 
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7.4.3 แผนสืบทอดตำแหน่ง 

ปัจจัยของการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนที่สำคัญที่สุดประการหนึ่งในการดำเนินธุรกิจของบริษัท ก็คือทรัพยากร

มนุษย์ หรือพนักงาน ดังนั้น บริษัทจึงให้ความสำคัญกับกระบวนการในการพัฒนาพนักงานให้มีโอกาสเจริญก้าวหน้า รวมทั้ง 

เป็นการเตรียมความพร้อมในการสืบทอดและทดแทนตำแหน่งงานท่ีเป็นตำแหน่งท่ีสำคัญ (Key Positions) ของบริษัท 

เพื่อให้มีระบบบริหารและพัฒนาบุคลากรที่มีการเตรียมความพร้อมของบุคลากรที่จะรับตำแหน่งที่สำคัญ

สำหรับองค์กรในอนาคต และช่วยลดภาระในการสรรหาบุคลากรภายใน หรือเกิดปัญหาขาดแคลนบุคลากรที ่มีความรู้ 

ความสามารถ เพื่อมาเติมเต็มตำแหน่งว่าง รวมทั้งทำให้พนักงานมีเส้นทางอาชีพที่ชัดเจนว่าตนเองจะมีอนาคตที่เจริญก้าวหน้า

ต่อไปอย่างไร พนักงานได้มีโอกาสเติบโตไปพร้อมกับการเติบโตของบริษัท และเพื่อเป็นการป้องกันปัญหาการขาดแคลน

บุคลากรที่จะมาเป็นทายาทสืบทอดหรือทดแทนตำแหน่งที่สำคัญภายในองค์กรที่ต้องเกษียณ หรือลาออกจากบริษัท 

การวางแผนผู้สืบทอดตำแหน่ง เป็นกระบวนการที่บริษัท วางไว้เพื่อช่วยลดปัญหาการขาดแคลนพนักงานใน

ตำแหน่งสำคัญต่าง ๆ เพราะเป็นกลยุทธ์ที่ประเมินสถานการณ์ไว้ล่วงหน้าว่าบริษัทจะสรรหาและเตรียมการเพื่อพัฒนาพนักงาน

ที่มีศักยภาพไว้ทดแทน หรือสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติใกล้เคียงมาทดแทนได้ตามกำหนดการที่เหมาะสม การทำแผนผู้สืบทอด

ตำแหน่ง จะทำให้การดำเนินงานของบริษัทมีความต่อเนื่อง มีการเฟ้นหาพนักงานที่มีความสามารถ มีความรักและผูกพันกับ

องค์กร มุ่งมั่นพัฒนาองค์กรให้ประสบความสำเร็จและเจรญิรุ่งเรอืง โดยผู้บริหารระดบัสูงของบริษัท และผู้อำนวยการฝ่ายบุคคล

จะกำหนดหลักเกณฑ์และวางระบบในการสืบทอดตำแหน่งของบริษัท ไว้ล่วงหน้า โดยดำเนินการ 6 ข้ันตอน 

1) กำหนดตำแหน่งที่บริษัทจำเป็นต้องทำแผนสืบทอดตำแหน่งที่จะต้องทำแผนรองรับการออกจากตำแหน่ง 

หรือเกษียณอายุ เช่น ผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ ผู้อำนวยการฝ่ายเลขานุการบริษัท ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน เป็น

ต้น 

2) กำหนดคุณสมบัติอย่างละเอียดตาม Job Description และพิจารณาทักษะและความสามารถที่เป็นที่

ต้องการของบริษัท  

3) สรรหา ประเมิน และจัดลำดับของผู้ที่สามารถสืบทอดตำแหน่ง ซึ่งไม่ต่ำกว่า 2 คน 

4) วางแผนการพัฒนาทักษะ และความสามารถของผู้สืบทอดเป็นรายบุคคล 

5) ดำเนินการตามแผนการสืบทอดตำแหน่ง 

6) ประเมินผลงานผู้สืบทอดเป็นประจำ เพื่อพิจารณาว่าเป็นไปตามคุณสมบัติ และการดำเนินการตามแผน

สามารถบรรลุผลตามเป้าหมายหรือไม่ 

ทั้งนี้ การวางแผนในการพัฒนาพนักงานเพื่อทดแทนในตำแหน่งที่สำคัญอาจต้องใช้เวลาสะสมความพร้อม

ประมาณ 5 ปีขึ้นไปเป็นอย่างต่ำ เพื่อให้พนักงานทุกคนที่อยู่ในองค์กร เมื่อถึงจุดๆ หนึ่งก็สามารถมีโอกาสเจริญเติบโต มีหน้าที่

การงานท่ีเหมาะสมกับความรู้ ความสามารถ ในตำแหน่งท่ีทดแทนในระดับที่สูงขึ้น 
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เลขานุการบริษัท 

เลขานุการบริษัทมีบทบาทที่สำคัญในการประสานงานอย่างมีประสิทธิภาพทั้งภายใน และภายนอก ได้แก่ 

คณะกรรมการบรัท ผู้บริหารระดับสูง องค์กรภายนอก รวมถึงหน่วยงานกำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง 

 

7.5  ข้อมูลเกี่ยวกับบุคลากรและข้อมูลสำคัญอื่น 

7.5.1  บุคลากร 

บุคลากรของบร ิษ ัทเป็นส ่วนสำคัญในการดำเนินธ ุรก ิจ บร ิษ ัทจ ึงให ้ความสำคัญกับพนักงานทุกคน  

ไม่ว่าจะทำงานอยู่ในส่วนใด ฝ่ายใด โดยปราศจากการเลือกปฏิบัติ  โดยการสร้างสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ดี มีความปลอดภัย 

จ่ายค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับการทำงาน มีสวัสดิการที่ดีให้กับพนักงาน รวมทั้งไม่ให้เกิดกรณีที่มีลักษณะเป็นการคุกคามทางเพศ 

บริษัทส่งเสริมการใช้สิทธิของลูกจ้างตามกฎหมายแรงงาน  บริษัทเช่ือมั่นว่า การเจริญเติบโตขององค์กรขึ้นอยู่กับพนักงานที่มีคุณภาพ 

จึงมีนโยบายมุ่งเน้นที่จะพัฒนาและปรับปรุงระบบการบริหาร และพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ และศักยภาพ เพื่อให้

สามารถปฏิบัติงานได้สอดคล้องตามความต้องการของลูกค้าตลอดจนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและช่วยเหลือสังคม โดยบริษัทมีจำนวน

พนักงานท้ังหมดของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 มีรายละเอียดดังนี้ 

 

หน่วยงานของบริษัทฯ 
เพศ จำนวนพนกังาน 

(คน) ชาย หญิง 

สายงานบริหาร    

-  ฝ่ายบริหาร 4 - 4 

สายงานบัญชีและการเงิน    

-  ฝ่ายบัญชี  - 6 6 

-  ฝ่ายการเงิน - 2 2 

-  ฝ่ายบริหารการเงินองค์กร - 2 2 

-  ฝ่ายวิเคราะห์และบริหารการเงิน 1 1 2 

สายงานปฏิบัติการ    

- ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 1 2 3 

 - ฝ่ายบุคคล - 1 1 

 - ฝ่ายวิศวกรรมและก่อสร้าง 2 2 4 

- ฝ่ายเลขานุการบริษัทและการกำกับดูแล 1 - 1 

- ฝ่ายเลขานุการผูบ้ริหาร 5 3 8 

- ฝ่ายธุรการและจดัซื้อทั่วไป 4 6 10 

สายงานสนับสนนุธุรกจิ    
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หน่วยงานของบริษัทฯ 
เพศ จำนวนพนกังาน 

(คน) ชาย หญิง 

- ฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศและทรัพย์สิน 1 - 1 

รวมพนักงานบริษัท 19 25 44 

 

7.5.2 ค่าตอบแทนและสวัสดิการพนักงาน 

บริษัทมีหลักเกณฑ์ วิธีการ และกระบวนการที่ชัดเจน เหมาะสม โปร่งใส ในการพิจารณาค่าตอบแทน

พนักงาน โดยคำนึงถึงความเหมาะสมตามหน้าที่ ขอบเขตความรับผิดชอบ ผลประกอบการของบริษัท และอัตราผลตอบแทน

ของธุรกิจระดับใกล้เคียงกันในอุตสาหกรรม เพื่อจูงใจและรักษาบุคลากรที่มีคุณภาพและส่งเสริมประโยชน์ต่อการเติบโตของ

บริษัท นอกจากนี้  บริษัทได้จัดสวัสดิการและค่าตอบแทนอื่น ๆ นอกเหนือจากเงินเดือน โบนัสและเงินสมทบกองทุนสำรอง

เลี้ยงชีพให้กับผู้บริหารและพนักงานตามความเหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจ การดำรงชีพ ตลอดจนมาตรฐานของกลุ่มบริษัทใน

ธุรกิจประเภทเดียวกัน อาทิเช่น ค่าล่วงเวลา  ปรับเงินเดือนประจำปี สิทธิประกันสังคม ตรวจสุขภาพประจำปี ปร ะกันกลุ่ม

สวัสดิการ รวมถึงการฝึกอบรมพนักงานทั้งภายในและภายนอก เป็นต้น ซึ่งพนักงานได้รับค่าตอบแทนเป็นเงินเดือน โบนัส และ

เงินสบทบจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพโดยมีรายละเอียดดังนี้ 

   (หน่วย:พันบาท) 

ประเภทผลตอบแทน 2568 2567 2566 

ผลตอบแทนพนักงาน 47,764 43,672 30,451 

 

เพื่อให้พนักงานมีวินัยในการออมอย่างต่อเนื่อง บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)  ได้มีการกำหนด

อัตราการจ่ายเงินเข้ากองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ดังนี ้

꙳ หักเงินสะสมจากพนักงานท่ีเป็นสมาชิกกองทุนในอัตราร้อยละ 2 - 15 ของเงินเดือน  

꙳ บริษัทจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุน ในอัตราร้อยละ 3 ของเงินเดือนพนักงานท่ีเป็นสมาชิกกองทุน 

 

7.5.3 นโยบายด้านการพัฒนาพนักงาน 

บริษัทมีนโยบายจัดให้มีการอบรมภายในให้กับพนักงานของบริษัทเป็นประจำ โดยเน้นการเรียนรู้จากการ

ปฏิบัติจริงภายใต้คำแนะนำของผู้บังคับบัญชาที่มีประสบการณ์ และมีการหมุนเวียนงาน  เพื่อให้พนักงานมีทักษะความรู้

ความสามารถที่เพิ่มขึ้น และเข้าใจขอบเขตงานในวงกว้าง นอกจากนี้  ในทุกปีบริษัท จะทำการสำรวจความต้องการในการ

ฝึกอบรมพนักงาน ตามทักษะงานที่เกี่ยวข้องกับการทำงาน ตลอดจนการเพิ่มทักษะเพื่อสร้างแรงจูงใจการทำงานของพนักงาน 

การอยู่ร่วมกับสังคมและรักษาสิ่งแวดล้อม และทักษะความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน ทั้งนี้การฝึกอบรมบริษัทดำเนินการโดย

จัดส่งพนักงานไปอบรมภายนอกในเรื่องเกี่ยวกับวิชาชีพต่าง ๆ  
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นอกจากนี้ในการอบรมกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานเข้าใหม่ ฝ่ายเลขานุการบริษัทและฝ่ายบุคคลได้

ดำเนินการจัดการอบรม เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับแนวปฏิบัติของการห้ามใช้ข้อมูลภายในของบริษัท ในทางที่จะเป็น

การเอาเปรียบบุคคลภายนอก ซึ่งท้ังกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน ได้ลงนามรับทราบในการปฏิบัติตามนโยบายอย่าง

เคร่งครัด โดยเฉพาะช่วงเวลาที่มีความเสี่ยงที่ได้รับทราบข้อมูลภายใน 1 เดือนก่อนการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาส และงบ

การเงินประจำปี และหลังจากเปิดเผย 48 ชั่วโมง ซึ่งฝ่ายเลขานุการบริษัทจะแจ้งกำหนดระยะเวลาการห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ 

(Blackout Period) ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน ได้ทราบอย่างชัดเจน 

สำหรับหลักสูตรที่บริษัทส่งเสริมให้พนักงานเข้าอบรม เพื่อพัฒนาความรู้ตามวิชาชีพ ในปี 2568 ดังนี ้

ชื่อหลักสูตร จำนวนชั่วโมง จำนวนคน 

ด้านการบริหาร 

      1.   Director Accreditation Program  12 1  

ด้านบัญช ี

2. ภาษีอากรสำหรับค่าจ้าง สวัสดิการของพนักงานท่ีฝ่าย

บุคคลและฝ่ายบัญชีไม่ควรพลาด 

6.5  1 

3. กระทบยอดรายได้ทางบัญชีและภาษีอย่างมืออาชีพ   15 2 

4. TRFS9 เครื่องมือทางการเงินและการคำนวณมูลค่า

ปัจจุบัน อัตราดอกเบีย้ที่แท้จริง การจัดทำตารางตัด

จำหน่ายเชิงปฏิบัติการ (Workshop) 

13 2 

ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 

5. กฎหมายแรงงานท่ีหัวหน้างานยุคใหม่ต้องรู ้ 6.5 1 

ด้าน IT 

6. Exclusive Copilot Training 30 4 

7. KBTG TECHTOPIA AT WORLD’S BEGININING 9.5 1 

 

ในป ี2568 ที่ผ่านมา บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรเพื่อพัฒนาความรู้ตามวิชาชีพ เป็น

เงินจำนวนท้ังสิ้น 74,615.26 บาท โดยมีจำนวนช่ัวโมงเฉลี่ยของการฝึกอบรมพนักงานเท่ากับ 2.10 ช่ัวโมง/คน ต่อป ี 

 

7.5.4 รายชื่อบุคคลที่ได้รับมอบหมาย 
1) ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 นายพณธกร จิตติมพร ดำรงตำแหน่งเป็นประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงินของ

บริษัท และมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน เนื่องจากเป็นผู้มีความรู้ ความเข้าใจในธุรกิจของบริษัท 

เป็นอย่างดี ประกอบกับมีความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในงานด้านการบัญชีและการเงิน การดูแลควบคุมบัญชี การประเมิน

ความเสี่ยง และการควบคุมภายใน ซึ่งมีความเหมาะสมเพียงพอที่จะดำรงตำแหน่งดังกล่าว 
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2) ผู้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท 

บริษัทได้พิจารณามอบหมายใหบ้ริษัท โปร พลัส ไอเอ แอนด์ คอนซัลติ้ง จำกัด ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้

อนุมัติจ้างเป็นผู้ตรวจสอบภายในจากภายนอก (Outsource) โดย นางสาวจีราพร  คำลี ดำรงตำแหน่งเป็นหัวหน้างานตรวจสอบ

ภายใน เนื่องจากเป็นผู้มีความรู้ ความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี ประกอบความมีความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ใน

งานตรวจสอบภายใน การประเมินความเสี่ยง และการควบคุมภายใน ทั้งในระดับธุรกิจและภาพรวม ซึ่งมีความเหมาะสมเพยีง

พอที่จะดำรงตำแหน่งดังกล่าว 

ทั้งนี้ การพิจารณาและอนุมัติแต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ายหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทจะต้องผ่าน

การพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

3) ผู้ดำรงตำแหน่งหัวหน้างานด้านกำกับดูแลของบริษัท (Compliance) 

บริษัทได้มอบหมายให้นางสาวชนาการ  เขียวสม ในฐานะผู้อำนวยการฝ่ายบุคลลและธุรการ ดำรงตำแหน่ง

เป็น รักษาการตำแหน่งผู ้อำนวยการฝ่ายเลขานุการบริษัทและการกำกับดูแล เป็นหัวหน้างานด้านกำกับดูแลของบริษัท 

(Compliance) เนื่องจากเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ที่เหมาะสมเพียงพอที่จะดำรงตำแหน่งดังกล่าว 

7.5.5 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี 

ในปี 2568 บริษัทได้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด เป็นผูส้อบ

บญัชีของบรษิัทส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 เพื่อใหบ้รษิัทสามารถด าเนินการตรวจสอบและสอบทาน

งบการเงินประจ าปีและงบการเงินระหว่างกาลไดอ้ย่างต่อเนื่อง และสามารถกลบัมาปฏิบตัิตามกฎหมายและขอ้ก าหนดของ

หน่วยงานก ากบัดแูลไดโ้ดยเรว็ที่สดุ อนัเป็นการคุม้ครองประโยชนข์องบรษิัทและผูถื้อหุน้โดยรวม 

รายชื่อผู้สอบบัญชขีองบริษทั สอบบัญชี ดี.ไอ.เอ. อนิเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด 
กลุ่มบริษทั เมตะ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) ปี 2569 ดังนี ้

รายชื่อผู้สอบบัญช ี
เลขทะเบียนผู้สอบ 

ชื่อ-สกุล (ไทย) ชื่อ-สกุล (อังกฤษ) 

นายนพฤกษ ์ พิษณวุงษ ์ Mr. Nopparoek Pissanuwong 7764 

นางสาวระววีรรณ ชื่นชม  Miss Raweewan Chuenchom 7487 

นางสาวสมจินตนา พลหิรญัรตัน ์ Miss Somjintana Pholhirunrat 5599 

นางสาวสภุาภรณ ์ มั่งจติร  Miss Suphaphorn Mangjit 8125 

นางสาววินยี ์ ศกัดิ์ศศิธร Miss Winee Saksasitorn 11377 

นางสาวภวิกา นิพทัธธ์รรมกลุ Miss Pawika Nipattammakul 13298 
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และกำหนดค่าสอบบัญชีเป็นจำนวนเงินไม่เกิน 4,000,000 บาท ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีแต่ละรายดังกลา่วข้างต้นไมไ่ดเ้ป็นผูถ้ือหุ้นของ

บริษัท และไม่ได้ให้บริการเป็นที่ปรึกษาแก่บริษัท โดยเป็นบุคคลที่ไม่มีความสัมพันธ์หรือมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทย่อยของ

บริษัท ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด ดังนั้น จึงมีความอิสระในการตรวจสอบและ

แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ทั้งนี้ เนื่องจากบริษัทมีบริษัทย่อย ผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทจะเป็นผู้สอบ

บัญชีจากสำนักงานบัญชีเดียวกันกับบริษัท 
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8.1  สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท และคณะอนุกรรมการ 

8.1.1 องค์ประกอบและคุณสมบัติ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการบริษัทมสีมาชิกรวม 8 คน (มีตำแหน่งว่าง 1 ตำแหน่ง เนื่องจาก

กรรมการบริษัทลาออก และอยู่ระหว่างการสรรหาบุคคลเพื่อดำรงตำแหน่งกรรมการแทน) ซึ่งในวันที่ 11 พฤศจิกายน ปี 2569 

คณะกรรมการบริษัท มีจำนวน 9 ท่าน ประกอบด้วยกรรมการอิสระ จำนวน 5 คน และกรรมการที่เปน็ผู้กระทำการแทนบริษัท และ

เป็นผู้บรหิารของบริษัท จำนวน 4 คน โดยการสรรหาและแต่งตั้งกรรมการบริษัทจะต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาคา่ตอบแทน โดยไดเ้ปิดโอกาสให้กรรมการและผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในการเสนอช่ือบุคคลทีม่ีคุณสมบัตเิหมาะสม เพื่อเข้า

รับการสรรหาและแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท โดยมีองค์ประกอบและคณุสมบัติ ดังต่อไปนี ้

1. กรรมการต้องเป็นบุคคลธรรมดาที่บรรลนุิติภาวะแลว้และไม่เป็นบุคคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถหรอื 

คนเสมือนไร้ความสามารถ รวมทั้งไม่เคยรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ท่ีได้กระทำโดยทุจริต 

และไม่เคยถูกลงโทษ ไล่ออกหรือปลดออกจากราชการหรือองค์กร หรือหน่วยงานของรัฐฐานทุจริตต่อหน้าที่  

2. คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งหมด และต้องมี

จำนวนกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 3 คน  

3. กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติตามกฎระเบียบของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

และหลักเกณฑ์การกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท 

4. บุคคลที่จะได้รับการเสนอชื ่อเป็นกรรมการบริษัท ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 กฎระเบียบของ

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ กฎระเบียบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หลักเกณฑ์การกำกับดูแล

กิจการที่ดีของบริษัท และกฎเกณฑ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

5. บุคคลที่ได้จะรับการเสนอช่ือเป็นกรรมการบริษัท ต้องเป็นผู้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์ที่

หลากหลายในสาขาวิชาชีพต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์สูงสุดและเพิ่มมูลค่าให้แก่บริษัท และต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาต่าง  ๆ เพื่อ

ผสมผสานความรู้ความสามารถท่ีจำเป็นของคณะกรรมการ 

6. บุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการบริษัท ต้องมีคุณลักษณะและภาพลักษณ์ที่สนับสนุน และ

ส่งเสริมการดำเนินงานด้านการกำกับดูแลกิจการที่ดีเพื่อสร้างคุณค่าให้แก่บริษัท อาทิ คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นอิสระ ความกล้า

แสดงความคิดเห็น ความคิดสร้างสรรค์ การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความระมัดระวังและความซื่อสัตย์ (Duty of Care and Duty of 

Loyalty) การทุ่มเทอุทิศเวลาแก่บริษัท อายุท่ีเหมาะสม สุขภาพร่างกายที่แข็งแรงเพื่อให้มีความพร้อมสำหรับการประชุมและปฏิบัติ

ตนในฐานะกรรมการให้เป็นท่ียอมรับของสังคม 

7. บุคคลที่จะเป็นกรรมการได้ยังต้องไม่มีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจ ตามรายละเอียดต่อไปนี้ 

8. รายงานผลการดำเนินงานด้านการกำกับดูแลกิจการ 
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7.1. เป็นบุคคลล้มละลาย  

7.2. เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ  

7.3. อยู่ระหว่างถูกกล่าวโทษโดยสำนักงาน ก.ล.ต. หรืออยู่ระหว่างถูกดำเนินคดีอันเนื่องจากกรณีที่

สำนักงาน ก.ล.ต. กล่าวโทษ หรือเคยต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ไม่ว่าศาลจะมีคำพิพากษา ให้รอการลงโทษหรือไม่ และพ้นโทษ

จำคุกหรือพ้นจากการรอการลงโทษมาแล้วไม่ถึงสามปี ทั้งนี้ เฉพาะในความผิดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

หรือกฎหมายว่าด้วยสัญญาซื้อขายล่วงหน้าในเรื่องดังต่อไปนี้ 

- การกระทำอันไม่เป็นธรรมเกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์ หรือสัญญาซื้อขายล่วงหน้า  

- การกระทำโดยทุจริต หรือการทำให้เสียหายต่อทรัพย์สิน ต่อเจ้าหนี้ หรือต่อประชาชน 

- ไม่ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความระมัดระวัง หรือซื่อสัตย์สุจริต  

- จงใจแสดงข้อความอันเป็นเท็จในสาระสำคัญหรือปกปิดข้อความจริงอันเป็นสาระสำคัญที่ควร

บอกให้แจ้ง  

- ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์หรือธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าโดยไม่ได้รับอนุญาตและเข้าข่ายเป็น

การฉ้อโกงประชาชน 

7.4. อยู่ระหว่างถูกกล่าวโทษโดยหน่วยงานที่กำกับดูแลสถาบันการเงินไม่ว่าในประเทศหรือต่างประเทศ 

หรืออยู่ระหว่างถูกดำเนินคดีอันเนื่องจากกรณีที่หน่วยงานดังกล่าวกล่าวโทษ หรืออยู่ระหว่างถูกหน่วยงานดังกล่าว ห้ามเป็นกรรมการ

หรือผู้บริหารของสถาบันการเงิน หรือเคยต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ไม่ว่าศาลจะมีคำพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ และพ้น

โทษจำคุกหรือพ้นจากการรอลงโทษมาแล้วไม่ถึงสามปี ทั้งนี้ เฉพาะในมูลเหตุเนื่องจากการบริหารงานที่มีลักษณะหลอกลวง ฉ้อโกง 

หรือทุจริตเกี่ยวกับทรัพย์สิน และทำให้เกิดความเสียหาย ไม่ว่าจะต่อสถาบันการเงินที่บุคคลนั้นเป็นกรรมการหรือผู้บริหาร หรือต่อ

ลูกค้า  

7.5. เคยต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ไม่ว่าศาลจะมีคำพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ และพ้นโทษ

จำคุก หรือพ้นจากการรอลงโทษมาแล้วไม่ถึงสามปี ทั้งนี้ ในความผิดอาญาแผ่นดินเกี่ยวกับการบริหารงานที่มีลักษณะหลอกลวง 

ฉ้อโกง หรือทุจริตเกี่ยวกับทรัพย์สิน  

7.6. เป็นผู ้ที ่ศาลมีคำสั ่งให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินตามกฎหมายเกี ่ยวกับการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน หรือกฎหมายอื่นในลักษณะเดียวกัน และยังไม่พ้น

สามปีนับแต่วันท่ีศาลมีคำสั่งให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดิน  

7.7. มีพฤติกรรมกระทำการ หรือละเว้นกระทำการโดยไม่สุจริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรงใน

การทำธุรกรรมของบริษัท หรือบริษัทย่อย และเป็นเหตุให้บริษัท หรือผู้ถือหุ้น ได้รับความเสียหาย หรือเป็นเหตุให้ตนหรือบุคคลอื่น

ได้รับประโยชน์โดยมิชอบ 

7.8. มีพฤติกรรมในการเปิดเผย หรือเผยแพร่ข้อมูล หรือข้อความเกี่ยวกับบริษัท หรือบริษัทย่อยอันเป็นเท็จ

ที่อาจทำให้สำคัญผิด หรือโดยปกปิดข้อความจริงที่ควรบอกให้แจ้งในสาระสำคัญ ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น  

ผู้ลงทุน หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง ไม่ว่าจะโดยการสั่งการ การมีส่วนรับผิดชอบ หรือมีส่วนร่วมในการจัดทำเปิดเผย หรือเผยแพร่ ข้อมูลหรือ
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ข้อความนั้น หรือโดยการกระทำหรือละเว้นการ กระทำอื่นใด ทั้งนี้ เว้นแต่พิสูจน์ได้ว่าโดยตำแหน่ง ฐานะ หรือหน้าที่ของตนไม่อาจล่วงรู้

ถึงความเป็นเท็จของข้อมูล หรือข้อความดังกล่าว หรือการขาดข้อเท็จจริงที่ควรต้องแจ้งนั้น  

7.9. มีพฤติกรรมที่เป็นการกระทำอันไม่เป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผู้ลงทุนในการซื้อขายหลักทรัพย์

หรือสัญญาซื้อขายล่วงหน้า หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนับสนุนการกระทำดังกล่าว 

8. ในการเลือกตั้งกรรมการเพื่อทดแทนกรรมการที่ครบวาระนั้น บุคคลที่ถูกเสนอชื่อเป็นกรรมการ จะต้องได้รับ

ความเห็นชอบโดยเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นในการประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นสามัญประจำปี 

9. คณะกรรมการบริษัทจะกระทำได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นในเรื่องต่อไปนี้ 

9.1. เรื่องใด ๆ ที่กฎหมายกำหนดให้ต้องได้รับมติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น และ 

9.2. เรื ่องใด ๆ ที่กรรมการมีส่วนได้ส่วนเสีย และอยู่ในข่ายที่กฎหมายหรือประกาศของสำนักงาน

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ทั้งนี้ เรื่องใดที่กรรมการมีส่วนได้ส่วนเสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท  หรือบริษัทย่อย 

กรรมการที่มีส่วนได้ส่วนเสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ดังกล่าวไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น 

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังมีขอบเขตหน้าที่ในการกำกับดูแลให้บริษัท ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ อาทิการทำรายการเกี่ยวโยงกัน การได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่ง

ทรัพย์สินตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือตามประกาศของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกีย่วข้องกับธุรกิจของบริษัท 

8.1.2  การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการบริษัท และคณะอนุกรรมการที่ไม่ใช่คณะกรรมการบริหาร ได้

ดำเนินงานตามกรอบวัตถุประสงค์ของบริษัท ข้อบังคับ กฎหมาย กฎเกณฑ์ และแนวปฎิบัติที่เกี่ยวข้อง  โดยได้เข้าร่วมประชุม

คณะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการชุดย่อย และได้รับค่าตอบแทน ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้  

1) การเข้าร่วมประชุม 

# รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง จำนวนคร้ังที่เข้าประชุมในปี 2568 

BOD1 AC2 RMC3 NRC4 

1 พล.ต.ต.มงคล หรุ่นเริงใจ 
 

ประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ/  

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน 

13/13 - - 1/1 

 
1 BOD: คณะกรรมการบริษัท 
2 AC: คณะกรรมการตรวจสอบ 
3 RMC: คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
4 NRC: คณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
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# รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง จำนวนคร้ังที่เข้าประชุมในปี 2568 

BOD1 AC2 RMC3 NRC4 

2 นายศุภทัต จินดาวนิช 
 

ประธานกรรมการบริหาร/ ประธาน

เจ้าหน้าที่บริหาร/ กรรมการบริหาร

ความเสี่ยง 

13/13 - 1/1 - 

3 นายออง ทีฮา รองประธานกรรมการ/ 

กรรมการบริหาร/ กรรมการบรหิาร

ความเสีย่ง 

13/13 - 1/1 - 

4 นางสาวเยาวโรจน์ กลิ ่นบุญ (ลาออกเมื ่อวันที ่ 23 

ธันวาคม 2568) 

รองประธานกรรมการ/  

กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ 

9/13 4/7 - - 

5 นายสิทธินาท ดวงรัตน์ 

 

กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 

13/13 7/7 - - 

6 นายภิวัฒน์ ไชยานุกิจ 

 

กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ 

กรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน/ ประธาน

กรรมการบริหารความเสีย่ง 

13/13 7/7 1/1 1/1 

7 นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 
 

กรรมการบริหาร 13/13 - - - 

8 นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน กรรมการบริหาร 13/13 - - - 

2) ค่าตอบแทน 

บริษัทได้กำหนดค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใสโดยค่าตอบแทนอยู่ในระดับที่เหมาะสม

เทียบเคียงได้กับอุตสาหกรรมในลักษณะเดียวกันและเพียงพอที่จะรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติที่ต้องการไว้ได้  ซึ่งการกำหนด

ค่าตอบแทนกรรมการและอนุกรรมการสำหรับช่วง 1 มกราคม 2568 ถึง 31 ธันวาคม 2568 ได้รับการพิจารณาจากคณะกรรมการ

บริษัทและได้รับการอนุมัติจากผู้ถือหุ้นโดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ตำแหน่ง ปี 2568 

ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการบริษัท 

ประธานกรรมการบริษัท 20,000 บาทต่อครั้ง 

กรรมการบริษัท 10,000 บาทต่อครั้ง 

ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาทต่อครั้ง 
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ตำแหน่ง ปี 2568 

กรรมการตรวจสอบ 10,000 บาทต่อครั้ง 

ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 15,000 บาทต่อครั้ง 

กรรมการบริหารความเสีย่ง 10,000 บาทต่อครั้ง 

ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 15,000 บาทต่อครั้ง 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 10,000 บาทต่อครั้ง 

หมายเหตุ: ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน จ่ายให้เฉพาะกรรมการที่ไม่ได้เป็นกรรมการบริหาร และผู้บริหารของบริษัท 

ในปี 2568 คณะกรรมการบริษัท และคณะอนุกรรมการได้รับค่าตอบแทนจากการดำเนินงาน โดยมี

รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

ลำดับ รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง 

จำนวนค่าตอบแทนในปี 2568 

BOD1 AC2 RMC3 NRC4 รวม 

(บาท) 

1 พล.ต.ต.มงคล หรุ่นเริงใจ 

 

ประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ/  

ประธานกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน 

260,000 - - 15,000 275,000 

2 นายศุภทัต จินดาวนิช ประธานกรรมการบริหาร/ ประธาน

เจ้าหน้าท่ีบริหาร/ กรรมการบรหิาร

ความเสีย่ง 

- - - - - 

3 นายออง ทีฮา รองประธานกรรมการ/ 

กรรมการบริหาร/ กรรมการบรหิาร

ความเสีย่ง 

- - - - - 

4 นางสาวเยาวโรจน์ กลิ่นบญุ รองประธานกรรมการ/  

กรรมการอิสระ/ กรรมการ

ตรวจสอบ 

90,000 40,000 - - 130,000 

 
1 BOD: คณะกรรมการบริษัท 
2 AC: คณะกรรมการตรวจสอบ 
3 RMC: คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
4 NRC: คณะอนุกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
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ลำดับ รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง 

จำนวนค่าตอบแทนในปี 2568 

BOD1 AC2 RMC3 NRC4 รวม 

(บาท) 

5 นายสิทธินาท ดวงรัตน์ 

 

กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 

130,000 140,000 - - 270,000 

6 นายภิวัฒน์ ไชยานุกิจ กรรมการอิสระ/ กรรมการ

ตรวจสอบ/ กรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน/ ประธาน

กรรมการบริหารความเสีย่ง 

130,000 70,000 15,000 10,000 225,000 

7 นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 

 

กรรมการบริหาร - - - - - 

8 นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 

 

กรรมการบริหาร - - - - - 

8.1.3 การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริหาร 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการบริหาร ซึ่งเป็นผู้ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทและเป็น

บุคคลที ่มีความรู ้ความสามารถ ตลอดจนประสบการณ์ มีความรู ้ความเข้าใจถึงคุณสมบัติ หน้าที ่ และความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการบริหาร รวมถึงมีความรู้การบริหารงานตามประเภทธุรกิจของบริษัท  โดยได้ดำเนินงานตามกรอบวัตถุประสงค์ของ

บริษัท นโยบายของคณะกรรมการบริษัท และคณะอนกุรรมการชุดต่าง ๆ ข้อบังคับ กฎหมาย กฎเกณฑ์ และแนวปฎิบัติที่เกี่ยวข้อง 

โดยการประชุมคณะกรรมการบริหารจะจัดขึ้นทุกรายเดอืน  และจะมีการจดบันทึกการประชุมไว้เป็นลายลกัษณ์อักษรและมรีะบบการ

จัดเก็บท่ีสามารถตรวจสอบได้ โดยมีรายละเอียดการเข้าร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่านดังน้ี 

ลำดับ รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง 
จำนวนคร้ังที่เข้าประชุมในปี 2568 

EXCOM5 

1 นายศุภทัต จินดาวนิช ประธานกรรมการบริหาร 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

13/13 

2 นายออง ทีฮา กรรมการบริหาร 4/13 

3 นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ กรรมการบริหาร 

ประธานเจา้หน้าท่ีฝ่ายบัญชีและการเงิน 

2/13 (ลาออกจากตำแหน่ง เมื่อ

วันท่ี 31 มีนาคม 2568) 

4 นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน กรรมการบริหาร 

ประธานเจา้หน้าท่ีฝ่ายปฏิบตัิการ 

13/13 

5 นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม กรรมการบริหาร 13/13 
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8.1.4 การกำกับดูแลบริษัทย่อย 

บริษัทมีการดำเนินธุรกิจผ่านบริษัทย่อย และบริษัทร่วม ซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีกลไกในการกำกับดูแลการ

ดำเนินงานในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม ในธุรกิจหลักของบริษัท และธุรกิจอื ่นที่มีความเกี ่ยวข้อง ซึ ่งส่งเสริมให้ธุรกิจของ  

บริษัท มีศักยภาพและสามารถสร้างผลกำไรให้แก่บริษัท ในระยะยาว โดยกำหนดให้มีการควบคุม และกำกับดูแลการบริหารในบริษัท

ย่อยอย่างใกล้ชิด เพื่อรักษาผลประโยชน์จากเงินลงทุนของบริษัทได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน โดยได้มอบหมายให้กรรมการและ

ผู้บริหารระดับสูงของบริษัทเป็นผู้แทนในการควบคุมดูแล ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 มีการมอบหมายกรรมการ และผู้บริหาร

เป็นผู้แทนในบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้ 

บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด (สัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100) 

1. นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ กรรมการ  

2. นายออง ทีฮา กรรมการ  

3. นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน กรรมการ  

4. นายศุภทัต จินดาวนิช กรรมการ  

5. นายพณธกร จิตติมาพร กรรมการ 

 

บริษัท วีทีอี อินเตอร์ เนชันแนล คอนสตรัคชั่น จำกัด (สัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100) 

1. นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ กรรมการ  

2. นายออง ทีฮา กรรมการ  

3. นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน กรรมการ  

4. นายศุภทัต จินดาวนิช กรรมการ  

5. นายพฤทธิพงษ ์ ไทยแช่ม กรรมการ 

6. นายพณธกร จิตติมาพร กรรมการ 

 

บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด (สัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100) 

1. นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ กรรมการ  

2. นายออง ทีฮา กรรมการ  

3. นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน กรรมการ  

4. นายศุภทัต จินดาวนิช กรรมการ  

5. นายพณธกร จิตติมาพร กรรมการ 
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บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด (สัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100) 

1. นายพณธกร จิตติมาพร กรรมการ  

2. นายศุภทัต จินดาวนิช กรรมการ 

3. นายออง ทีฮา กรรมการ  

4. นายพณธกร จิตติมาพร กรรมการ  

5. นายพฤทธิพงษ ์ ไทยแช่ม กรรมการ 

บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด (สัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100) 

1. นายศุภทัต จินดาวนิช กรรมการ  

2. นายพณธกร จิตติมาพร กรรมการ 

3. นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน กรรมการ  

4. นายพฤทธิพงษ ์ ไทยแช่ม กรรมการ  

5. นายกิตติชัย รตะนานุกูล กรรมการ 

บริษัท พิโก โซลูชั่นส์ (ไทยแลนด์) จำกัด (สัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 78.23) 

1. นายพฤทธิพงษ ์ ไทยแช่ม กรรมการ  

2. 

3. 

นายพงศ์กฤษณ์ 

นายพณธกร 

สุนทรารชุน 

จิตติมาพร 

กรรมการ 

กรรมการ 

บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด (สัดส่วนการถือหุ้นโดยอ้อมร้อยละ 78.23) 

1. นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน กรรมการ  

2. นายพฤทธิพงษ ์ ไทยแช่ม กรรมการ  

3. นายพณธกร จิตติมาพร กรรมการ  

                 บริษัท เมตะ เอส จำกัด (สัดส่วนการถือหุ้นโดยอ้อมร้อยละ 100) 

1. นายศุภทัต จินดาวนิช กรรมการ  

2. นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน กรรมการ  

3. นายพฤทธิพงษ ์ ไทยแช่ม กรรมการ  

4. นายพณธกร จิตติมาพร กรรมการ 

บริษัทมกีารเปิดเผยข้อมูลฐานะการเงิน และผลการดำเนินงาน การทำรายการระหว่างกันระหว่างบริษัท กับบุคคล

ที่เกี่ยวโยงกัน การได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ ตลอดจนการทำรายการที่สำคัญของบริษัท  และบริษัทย่อยตามหลักเกณฑ์ที่

สำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำหนด นอกจากนี้ ในปี 2566 บริษัท ได้มีการแก้ไขเพิ่มอำนาจอนุมัติเพื่อการ

บริหารงาน ซึ่งมีขอบเขตการบังคับใช้ครอบคลุมการปฏิบัติงานของบริษัท และบริษัทย่อย ซึ่งเป็นกลไกหลักที่บริษัทฯ ใช้ในการควบคุม

ภายใน และกำกับดูแลบริษัทย่อย ให้เป็นไปตามนโยบายของบริษัท 
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8.2  รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ของคณะกรรมการและผู้บริหาร 

กรรมการและผู้บริหารมีหน้าที่ต้องรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของตนเอง คู่สมรส หรือผู้ที่อยู่กินกันฉันสามี

ภริยา และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ รวมถึงนิติบุคคลซึ่งบุคคลข้างต้นเป็นผู้ถือหุ้นที่มีก ารถือครองหลักทรัพย์เกินร้อยละ 30  

ของจำนวนสิทธิออกเสียงท้ังหมดภายในระยะเวลา 30 วัน ตั้งแต่ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการและผู้บรหิารของบริษัท และทุกครั้ง

ที่มีการเปลี่ยนแปลงต้องรายงานต่อ ก.ล.ต. ภายในระยะเวลา 3 วันทำการ โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 มีการเปลี่ยนแปลงการ

ถือหลักทรัพย์ของคณะกรรมการและผู้บริหารดังต่อไปนี้ 

ข้อมูลการถือหลักทรัพย์ของคณะกรรมการบริษัท 

# ชื่อ – สกุล 
 

ตำแหน่ง 

จำนวนที่ถือ 
ณ 30 มิถุนายน 

2568 

จำนวนที่ถือ 
ณ 31 ธันวาคม 

2568 

จำนวนที่ถือ 
ณ 31 ธันวาคม 

2568 

เพ่ิม (ลด) 

1 พล.ต.ต.มงคล หรุ่นเริงใจ กรรมการ - - - - 

2 นายออง ทีฮา  กรรมการ - - - - 

3 

นางสาวเยาวโรจน์ กลิ่นบุญ

(ลาออกจากกรรมการ เมื่อ

วันท่ี 23 ธันวาคม 2568) 

กรรมการ 

- - - - 

4 นายสิทธินาท ดวงรัตน์ กรรมการ - - - - 

5 นายภิวัฒน์ ไชยานุกิจ กรรมการ - - - - 

6 นายศุภทัต จินดาวนิช กรรมการ - - - - 

7 นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม กรรมการ - - - - 

8 นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน กรรมการ - - - - 
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ข้อมูลการถือหลักทรัพย์ของผู้บริหารระดับสูง 

# ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง 

จำนวนที่ถือ 
ณ  

30 มิถุนายน 
2567 

จำนวนที่ถือ 
ณ  

31 ธันวาคม 
2567 

จำนวนที่ถือ 
ณ  

31 ธันวาคม 
2568 

เพ่ิม (ลด) 

1 นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม กรรมการบริหาร/ 

ผู้อำนวยการฝ่ายวิศวกรรมและ

ก่อสร้าง 

- - - - 

2 นางสาวนิษฐรัศมิ์ จริาสุกลเกียรต ิ กรรมการบริหาร/ 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน/ 

ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 

- - - - 

3 นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน  กรรมการบริหาร/ 

ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฎิบัติการ/

รักษาการแทนเลขานุการบริษัท 

- - - - 

4 นางนพรัตน์ สุทธิลักษณ์  ผู้อำนวยการฝ่ายเลขานุการบริษัท

และกำกับดูแล 
- - - - 

5 นางสาวชนาการ เขียวสม ผู้อำนวยการฝ่ายบุคคล  

และ ธุรการ 
- - - - 

6 นายพณธกร จติติมาพร  ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชี 

และการเงิน 
- - - - 
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9.1  การควบคุมภายใน 

บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน ซึ่งเป็นพ้ืนฐานสำคัญของการ

กำกับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance) โดยมุ่งมั่นให้เกิดระบบการควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายในที่ดี 

เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทจึงจัดให้มีระบบการควบคุมภายในทั้งการควบคุมทางการเงิน  การ

ดำเนินงาน และการกำกับดูแลการปฏิบัติงาน รวมทั้ง การกำหนดขอบเขต อำนาจ หน้าที่ของคณะกรรมการชุดต่าง ๆ และผู้บริหาร

ไว้อย่างชัดเจน และได้แต่งตั้งหน่วยงานภายนอกเป็นผู้ตรวจสอบระบบควบคุมภายใน เพื่อทำหน้าที่ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ

หน่วยงานต่าง ๆ ตามแผนการตรวจสอบประจำปี เพื่อสร้างระบบการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพและอิสระ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่า

บริษัทฯ มีการดำเนินงานตามแนวทางที่กำหนดไว้ภายใต้ระบบการควบคุมภายใน  และการบริหารความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพ  

และให้รายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ  ทั้งนี้  กรรมการบริษัทจะพิจารณาทบทวนความเหมาะสมและ

ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในปีละ  1 ครั้ง เพื่อยกระดับระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายใน ให้

สอดคล้องกับมาตรฐานสากล และให้เป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงานในทุกระดับ โดยมีกระบวนการควบคุมภายในที่ชัดเจน เพื่อให้

บริษัทฯ และบุคลากร สามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ นโยบายที่เกี่ยวข้อง เป็นไปตามกฎหมาย และข้อกำหนดในการ

ดำเนินธุรกิจ 

บริษัทจัดให้มีผู้ตรวจสอบภายในที่มีความเป็นอิสระ และรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ในปี 2568 ได้

แต่งตั้ง บริษัท โปร พลัส ไอเอ แอนด์ คอนซัลติ้ง จำกัด เป็นผู้ตรวจสอบภายใน ประจำปี 2568 โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้

ปฏิบัติตามขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  สอดคล้องกับข้อกำหนดของตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งมีขอบเขตและหน้าที่ตามความรับผิดชอบที่สำคัญ เพื่อให้การรับรองรายงานทางการเงินของบริษัทมี

ความถูกต้องตามหลักบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป สอบทานให้มีระบบการควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในให้มีความ

เพียงพอและน่าเช่ือถือ รวมถึงการกำกับดูแลให้บริษัทปฏิบัติตามข้อกำหนดและข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องตาม หลักการกำกับดูแลกิจการที่

ดี เพื่อให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงานหลักและกิจกรรมของบริษัท ได้ดำเนินการตามแนวทางที่กำหนดอย่างมีประสิทธิภาพ และมีความ

รัดกุมเพียงพอ โดยได้กำหนดขอบเขตและหน้าท่ีตามความรับผิดชอบที่สำคัญ ดังต่อไปนี้ 

1.  กำหนดเป้าหมาย ทิศทาง ภารกิจงานตรวจสอบภายใน เพื่อสนับสนุนการบริหารงานและดำเนินงานด้านต่าง ๆ 
ของบริษัทโดยให้สอดคล้องกับนโยบายของบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งคำนึงถึงการกำกับดูแลกิจการที่ดี ความมี
ประสิทธิภาพของกิจกรรมการบริหารความเสี่ยงและความเพียงพอของการควบคุมภายในของบริษัทด้วย  

2.  กำหนดกฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ไว้เป็นลายลักษณ์อักษรและเสนอคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อ
พิจารณาให้ความเห็นชอบ รวมทั้งให้หน่วยงานตรวจสอบภายใน นำกฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบภายในเผยแพร่ให้หน่วยงานต่าง 
ๆ ของบริษัททราบ และให้มีการสอบทานความเหมาะสมของกฎบัตรอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

3.  ให้ความเช่ือมั่นอย่างเป็นอิสระและเที่ยงธรรม ดังน้ี 

ก. กระบวนการบริหารความเสี่ยง มีการระบุความเสี่ยงที่ครอบคลุมทุกด้าน เช่น การเงิน การปฏิบัติงาน 
กฎหมาย ยุทธศาสตร์ การทุจริต การปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 

9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน  
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รวมทั้งมีการกำหนดแผนการบริหารความเสี่ยง และการติดตามการดำเนินการตามแผนการบริหารความ
เสี่ยงอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ โดยความเสี่ยงที่สำคัญถูกระบุไว้อย่างชัดจนและมีการบริหาร
จัดการอย่างเหมาะสม 

ข. กระบวนการควบคุมภายในในการปฏิบัติงาน รวมทั้งการจัดหาข้อมูลทางการเงินและสารสนเทศอื่นของ
สำนักงาน รวมถึงการควบคุมภายในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมีการกำหนดและดำเนินการอย่างเหมาะสม 
เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ 

ค. กระบวนการกำกับดูแลกิจการที่ดีมีความเหมาะสมและระบบการรับแจ้งเบาะแสมีกระบวนการนำไปสู่
มาตรการปฏิบัติจริงที่มีประสิทธิภาพ 

ง. การติดตามการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ระเบียบอื่น ๆ เช่น นโยบาย ก.ล.ต. จรรยาบรรณธุรกิจ 
นโยบายต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น ข้อบังคับ คำสั่ง และแนวทางปฏิบัติอื่น ๆ ของบริษัทอย่างเหมาะสมมี
ประสิทธิภาพ 

4.   ให้คำปรึกษาหรือข้อเสนอแนะในเรื่องต่าง ๆ แก่ฝ่ายบริหาร โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มคุณค่าและปรับปรุง
กระบวนการปฏิบัติงาน การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน การกำกับดูแลกิจการที่ดี และการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ 
ระเบียบอื่น ๆ การควบคุมภายในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ    

5.   ติดตามผลการตรวจสอบ การเสนอแนะ การให้คำปรึกษาแก่หน่วยรับตรวจเพื่อให้การปรับปรุงแก้ไขของ
หน่วยงานรับตรวจเป็นไปตามข้อเสนอแนะของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

6.   ในกรณีมีความจำเป็นต้องอาศัยผู้เชี่ยวชาญมาร่วมปฏิบัติงานตรวจสอบหรือ ที่ปรึกษา ให้เสนอขอบเขตและ
รายละเอียด คุณสมบัติของผู้รับจ้าง ระยะเวลาดำเนินการและผลงานท่ีคาดหวังจากผู้รับจ้าง รวมทั้งข้อเสนอโครงการของผู้รับจ้างให้
คณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบต่อไป 

7.   ประชุมกับผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบ และหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อให้เกิดความมั่นใจว่า 
ขอบเขตของงานตรวจสอบครอบคลุมเรื่องที่สำคัญอย่างเหมาะสม 

8.   หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในต้องสนับสนุนให้ผู้ตรวจสอบภายในพัฒนาความรู้และทักษะที่จำเป็นในการ
ปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบอย่างมืออาชีพ เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้ตามความรับผิดชอบที่กำหนดตามกฎบัตรนี้ 

9.   ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยต้องแจ้งประธานกรรมการตรวจสอบ
ทราบหรือในบางกรณีต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ ในการมอบหมายงานดังกล่าวต้องไม่ทำให้การ
ปฏิบัติงานของหน่วยงานตรวจสอบภายในขาดความเป็นอิสระและความเที่ยงธรรมในกิจกรรมที่ตรวจสอบ 

การควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในจะมุ่งเน้นการป้องกันความสูญเสียหรือความเสียหาย และการแก้ไข

ปร ับปร ุง (Prevention and Correction) มากกว่าการดำเนินการหลังจากที ่ เหต ุการณ์ได ้เก ิดขึ ้นแล ้ว ( Detection and 

Investigation) เพื่อให้การควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในครอบคลุมทุกด้าน บริษัทได้ยึดถือแนวปฏิบัติตามองค์ประกอบ

ของการควบคุมภายใน 5 องค์ประกอบ ดังต่อไปนี้ 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม (Control Environment) 

บริษัทกำหนดโครงสร้างเพื่อการกำกับดูแลกระบวนการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายใน รวมตลอดถึงการ

บริหารความเสี่ยง โดยกำหนดความรับผิดชอบของแต่ละหน่วยงาน รวมถึงนโยบายและระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับจริย ธรรม และ

จรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจ และการกำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อให้บริษัทฯ มีการควบคุมภายในให้ครอบคลุมทุกมิติ 

2. การวิเคราะห์ประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) 

บริษัทกำหนดให้มีการประเมินความเสี่ยงในกิจกรรมที่อาจส่งผลกระทบกับบริษัท รวมถึงมาตรการในการป้องกัน

และบริหารความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
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3. กิจกรรมการควบคุม (Control Activities) 

บริษัทกำหนดให้มีการบริหารจัดการเพื่อควบคุมกิจกรรมหลกัและกิจกรรมอื่นๆ ของบริษัท โดยจัดทำนโยบาย คู่มือ

การปฏิบัติงาน และเอกสารอื่นที่จำเป็น สำหรับการดำเนินกิจกรรมหลักของบริษัทฯ โดยกำหนดอำนาจ หน้าที่ ความรับผิดชอบ 

เป้าหมาย และวัตถุประสงค์ของการปฏิบัติงาน ให้สอดคล้องกับกฎเกณฑ์ ระเบียบ และข้อบังคับของหน่วยงานกำกับดูแล 

4. สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication) 

บริษัทกำหนดให้มีระบบสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งสามารถจะแสดงผล หรือจัดทำรายงานที่เป็นประโยชน์ต่อ

การบริหารจัดการ และการดำเนินงาน ตลอดจนสามารถส่งข้อมูลหรือรายงานต่างๆ ให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างถูกต้อง 

ครบถ้วน รวดเร็ว และตรงตามกำหนดเวลา 

5. การติดตามและประเมินผล (Monitoring Activities) 

บริษัทกำหนดให้มีกฎเกณฑ์ และแนวปฏิบัติในการติดตามและประเมินผลตามช่วงเวลาที่เหมาะสม เพื่อให้สามารถ

ประเมินความเสี่ยง และป้องกันความเสี่ยงได้ล่วงหน้า และทันท่วงที เพื่อลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นกับบริษัท 

ความเห็นของคณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบ 

จากการประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัท ทั้ง 5 องค์ประกอบข้างต้น คณะกรรมการตรวจสอบมีความเหน็วา่ 

ระบบการควบคุมภายในของบริษัทมีความเพียงพอและเหมาะสม โดยบริษัทได้จัดให้มีบุคลากรที่จะดำเนินการตามระบบได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ รวมถึงมีระบบควบคุมภายในในการติดตามควบคุมดูแลการดำเนินการของบริษัทย่อยให้สามารถป้องกันทรัพย์สินของ

บริษัท และบริษัทย่อยจากการนำทรัพย์สินไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอำนาจ รวมถึงการทำธุรกรรมกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง และ

บุคลากรที่เกี่ยวโยงกันอย่างเพียงพอแล้ว 

ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบ ไม่มีความเห็นแตกต่างไปจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ตลอดจนได้กำกับดูแล

ให้หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานกำกับดูแลของบริษัทฯ ให้ปฏิบัติหน้าที่อย่างอิสระ ใช้ความรู้และประสบการณ์ใน

การให้ข้อเสนอแนะกับผู้ปฏิบัติงานได้ และปฏิบัติให้เป็นไปตามแนวปฏิบัติที่ดีในระดับสากล 

9.2  รายการระหว่างกัน  
บริษัทได้มีดำเนินธุรกิจผ่านบริษัทย่อย จำนวน 8 แห่ง ได้แก่ บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง แจแปน จำกัด บริษัท โน

ว่า เอเชีย จำกัด บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด  บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล แอนด์ คอนสตรัคช่ัน 

จำกัด และ บริษัท เมตะ เอส จำกัด โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100 และมีสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อยทางอ้อมได้แก่ บริษัท 

พิโก โซลูชั่นส์ (ไทยแลนด์) จำกัด อยู่ที่ร้อยละ 78.23 และบริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด อยู่ที่ร้อยละ 100 ซึ่งการดำเนินธุรกรรมระหว่าง

บริษัท และบริษัทย่อย หรือกิจการร่วมค้า เป็นสิ่งที่หลีกเลี่ยงได้ยากและถือเป็นการดำเนินธุรกิจตามปกติ โดยรายการระหว่างกันท่ี

เกิดขึ้นได้แก่ เงินให้กู้ยืม และเงินลงทุน รวมถึงการทำธุรกรรมต่าง ๆ ซึ่งสนับสนุนธุรกิจปกติ โดยอัตราดอกเบี้ยกู้ ยืมจะกำหนดจาก

อัตราตามปกติของธุรกิจและเป็นอัตราที่อ้างอิงกับอัตราของทางธนาคารพาณิชย์ต่าง ๆ ทั้งนี้ บริษัทได้พิจารณารายการระหว่างกัน

อย่างรอบคอบ อย่างมีเหตุผลและเป็นอิสระโดยคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัท โดยในปี 2568 ที่ผ่านมาบริษัทและบริษัทย่อยมี

รายการระหว่างกันโดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
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9.2.1 รายการลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อืน่ 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและ 

ความสมเหตุสมผล 2568 2567 2566 
บริษัทย่อย 
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด 
(NOVA) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ให้บริการเป็นท่ีปรึกษาด้านการเ
งินและการลงทุน” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน NOVA คือ 
1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
2) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
3) นายศุภทัต จินดาวนิช 
4) นายออง ทีฮา  

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
NOVA เมือ่วันท่ี 23 สิงหาคม 
2566) 

5) นายพณธกร จิตติมาพร 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
NOVA เมือ่วันท่ี 23 สิงหาคม 
2566) 

-  บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท 
โนว่า เอเชีย จำกัด ในอัตราร้อยละ 
100 

- บริษัทฯ สำรองจ่าย 
 
 
 
-  ค่าบริหารจัดการ  
 
 
- สำรองจ่ายค่าท่ีปรึกษา 

- 
 
 
 

3,848 
 
- 

- 
 
 
 

2,564 
 
 
- 

22 
 
 
 

963 
 
 

595 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
1. คณะกรรมการตรวจสอบ

พิจารณาแล้วเห็นว่าบริษั
ทฯ 
มีความจำเป็นจะต้องสำร
องจ่ายค่าคัดหนังสือรับรอ
งเพื่อความสะดวกในการ
ดำเนินธุรกิจ  

2. คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแล้วเห็นว่ามีควา
มสมเหตุสมผลในการเรีย
กเก็บค่าบริหารจัดการใน
กรณีท่ีใช้ทรัพยากรจากบ
ริษัทฯ ตามสัญญาบริการ 
เน่ืองจากมีคณะกรรมการ
บริหารชุดเดียวกัน 

3. คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแล้วเห็นว่ามีควา
มสมเหตุสมผลในการเรีย
กเก็บค่าท่ีปรึกษากฎหมา
ย เน่ืองจากบริษัท โนว่า 
เอเชีย จำกัด 
ไม่มีฝ่ายกฎหมายในการติ
ดตามทวงถามหน้ีสิน  

4. คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแล้วเห็นว่าบริษั
ทฯ 
มีความจำเป็นจะต้องสำร
องจ่ายค่าท่ีปรึกษาอื่น 
เพื่อความสะดวกในการด
ำเนินธุรกิจ 
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Worldmax Management Ltd. 
(WM) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ตัวแทนจำหน่ายถ่านหิน” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน WM คือ 
1) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน 
Worldmax Management 
Ltd.ในอัตราร้อยละ 100 

- ค่าสอบบัญชี - - - ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่าบริษัทฯ 
มีความจำเป็นจะต้องสำรองจ่าย
เพื่อความสะดวกในการดำเนินธุ
รกิจเน่ืองจากเป็นการเรียกเก็บค่
าสอบบัญชีตามจริง 
 

บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน 
จำกัด (VHJ) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ลงทุนในบริษัทอื่น” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน VHJ คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์  
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
VHJ เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 
2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท  
วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

- บริษัทฯสำรองจ่ายค่าคัดหนังสื
อรับรอง,ค่าใช้จ่ายเดินทางต่าง
ประเทศ 

 
- ค่าบริหารจัดการ  

- 
 
 
 
 

11,656 

1,659 
 
 
 
 

6,858 

780 
 
 
 
 

4,280 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
1. คณะกรรมการตรวจสอบ

พิจารณาแล้วเห็นว่าบริษั
ทฯ 
มีความจำเป็นจะต้องสำร
องจ่ายค่าคัดหนังสือรับรอ
งเพื่อความสะดวกในการ
ดำเนินธุรกิจและจะต้องส
ำรองจ่ายค่าเดินทางไปต่า
งประเทศเพื่อติดตามควา
มคืบหน้าโครงการโรงไฟฟ้
าพลังงานชีวมวล  

2. คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแล้วเห็นว่ามีควา
มสมเหตุสมผลในการเรีย
กเก็บค่าบริหารจัดการใน
กรณีท่ีใช้ทรัพยากรจากบ
ริษัทฯ ตามสัญญาบริการ 
เน่ืองจากมีคณะกรรมการ
บริหารชุดเดียวกัน 
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บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
(VEPC) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจวิศวกรรม 
จัดหาและก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้าง 
และการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนั
บสนุนธุรกิจ” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน VEPC คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
VEPC เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 
2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน 
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

- 
สำรองจ่ายค่าเดินทางไปต่างประ
เทศ 
 
 
 
 
- ค่าบริหารจัดการ 

- 
 
 
 
 
 

38,787 

1,746 
 
 
 
 
 

27,407 

597 
 
 
 
 
 

22,250 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
1. คณะกรรมการตรวจสอบ

พิจารณาแล้วเห็นว่าบริษั
ทฯ 
มีความจำเป็นจะต้องสำร
องจ่ายค่าเดินทางไปต่างป
ระเทศเพื่อติดตามความคื
บหน้าโครงการก่อสร้างโร
งไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิต
ย์มินบู ประเทศเมียนมา 
และโครงการโรงไฟฟ้าพลั
งงานแสงอาทิตย์ท่ีเมืองบิ
ลลิรัน ประเทศฟิลิปปินส์ 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแล้วเห็นว่ามีควา
มสมเหตุสมผลในการเรีย
กเก็บค่าบริหารจัดการใน
กรณีท่ีใช้ทรัพยากรจากบ
ริษัทฯ ตามสัญญาบริการ 
เน่ืองจากมีคณะกรรมการ
บริหารชุดเดียวกัน 
ซ่ึงค่าบริหารดังกล่าวคิดต
ามสัดส่วนของรายได้ 

บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล 
คอนสตรัคช่ัน จำกัด (VINTER) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจวิศวกรรม 
จัดหาและก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้าง 
และการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนั
บสนุนธุรกิจ” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน VINTER คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

- บริษัทฯ 
สำรองจ่ายค่าคัดหนังสือรับรอง 
 

 
- ค่าบริหารจัดการ  

 
 
 

- 
 
 

 
 

22,251    

723 
 
 

 
 

18,145 

2 
 
 

 
 

14,283 
 
 
 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
1. คณะกรรมการตรวจสอบ

พิจารณาแล้วเห็นว่าบริษั
ทฯ 
มีความจำเป็นจะต้องสำร
องจ่ายค่าคัดหนังสือรับรอ
งเพื่อความสะดวกในการ
ดำเนินธุรกิจ  
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(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
VINTER เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 
2567) 

6) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
VINTER เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 
2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท 
วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล 
คอนสตรัคช่ัน จำกัด ในอัตราร้อยละ 
100 

  2. คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแล้วเห็นว่ามีควา
มสมเหตุสมผลในการเรีย
กเก็บค่าบริหารจัดการใน
กรณีท่ีใช้ทรัพยากรจากบ
ริษัทฯ ตามสัญญาบริการ 
เน่ืองจากมีคณะกรรมการ
บริหารชุดเดียวกัน 
ซ่ึงค่าบริหารดังกล่าวคิดต
ามสัดส่วนของรายได้ 

 
บ ร ิ ษ ั ท  เ ม ต ะ  เ อ ส  จ ำ กั ด  
(META S) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจการจัดสรรท่ีดินและการพั
ฒนาอสังหาริมทรัพย์” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 

ท่ีเป็นกรรมการใน META S คือ 
1) นายศุภทัต จินดาวนิช 

2) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 

3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
META S เมื่อวันท่ี 2 เมษายน 
2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน  บริษัท 

เมตะ เอส จำกัด ในอัตราร้อยละ 

100 
 

- ค่าบริหารจัดการ  
 
- ค่าใช้จ่ายติดต่อประสานงาน  

 

- ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ ผรม.  

 

- ค่าใช้จ่ายส่วนสำนักงาน 

 

21,412 
 
- 
 
 
 
- 

 
 

- 

428 
 

234 
 
 
 

3,925 
 

 
127 

- ความเห็นคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ

พิจารณาแล้วเห็นว่าบริษัทฯ มี

ความจำเป็นจะต้องสำรองจ่าย
ค่าจดทะเบียนกรรมการ และ

ค่าใช้จ่ายในการติดต่อ

ประสานงานเพื่อความสะดวกใน

การดำเนินธุรกิจ  
 

บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) 
จำกัด  (PICO) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ
” 

มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน PICO คือ 
1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
2) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
PICO เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 
2567) 

บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท พิโก 
โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด 

- ค่าท่ีปรึกษางานบริหารบุคคล 
งานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และ 
ค่าบริหารจัดการด้านงานกฏห
มาย สัญญา และกำกับดูแล 

3210 - - ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ามีความสมเหตุสม
ผลในการเรียกเก็บค่าท่ีปรึกษาง
านบริหารบุคคล 
งานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และ 
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ในอัตราร้อยละ 78.24 
โดยถือหุ้นผ่านบริษัท โนว่า เอเชีย 
จำกัด 

ค่าบริหารจัดการด้านงานกฎหม
าย สัญญา 
และกำกับดูแลดังกล่าวเน่ืองจาก 
บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ 
(ไทยแลนด์) จำกัด 
ไม่มีหน่วยงานเพื่อดำเนินการในเ
ร่ืองดังกล่าว 

บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ 
(ไทยแลนด์) จำกัด (GEPT) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ลงทุนในบริษัทท่ีดำเนินธุรกิจพั
ฒนาและบริหารจัดการโครงการโ
รงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน GEPT คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง  ทีฮา 
บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท 
กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) 
จำกัด ในอัตราร้อยละ 12 

-บริษัทฯ สำรองจ่ายค่าท่ีจอดรถ 
และ 
ค่าสวัสดิการพนักงานให้กับพนัก
งานกับ GEPT จำกัด ในปี 2567 
- เงินปันผล ปี 2565 

613 

 

 

 
 

13 

 

 

 
 

13 

 

 

 
 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
1.คณะกรรมการตรวจสอบพิจา
รณาแล้วเห็นว่ามีความสมเหตุส
มผลในการสำรองจ่ายค่าท่ีจอดร
ถ 
และค่าสวัสดิการพนักงานเน่ืองจ
ากมีการใช้บริการร่วมกัน 

2.คณะกรรมการตรวจสอบพิจา
รณาแล้วเห็นว่า 
สมควรได้รับเงินปันผล 
จากการถือหุ้นร้อยละ 12 

บริษัทย่อยโดยอ้อม 
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด 
บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด 
(NOVACAP) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ
” 
 

มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน NOVACAP คือ 
1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
2) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
3) นายศุภทัต จินดาวนิช 
4) นายออง ทีฮา  

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
NOVA CAPเมื่อวันท่ี 29 
สิงหาคม 2566) 

5) นายพณธกร จิตติมาพร 

-บริษัทฯ 
สำรองจ่ายเป็นค่าจดทะเบียนจั
ดตั้งบริษัท โนว่า แคปปิตอล 
จำกัด 
-บริษัทฯ สำรองจ่าย 
ค่าใช้จ่ายเปล่ียนแปลงกรรมการ 
- ค่าบริหารจัดการ 

- 
บริษัทฯสำรองจ่ายค่ามัดจำเข้าศึ
กษาเพื่อการลงทุน 

- 
 
 
 
- 
 

 
 
- 
 
- 

- 
 
 
 
- 
 

 
 

161 
 

27,000 

- 
 
 

 
- 
 

 
 

214 
 
- 

ความเห็นคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
1.คณะกรรมการตรวจสอบ

พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความ

สมเหตุสมผลในการสำรองจ่าย 

เน่ืองจาก บริษัท โนว่า 
แคปปิตอล จำกัด ยังไม่ได้ เปิด

บัญชีธนาคาร  

2.คณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความ
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9.2.2 รายการเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อืน่ 
 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุสมผล 

2568 2567 2566  

บริษัท เมตะ เอส จำกัด  
(META S) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจการจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอ
สังหาริมทรัพย์” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 

ท่ีเป็นกรรมการใน META S คือ 

5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

6) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
7) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 

8) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ META S 
เมื่อวันท่ี 2 เมษายน 2567) 

บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน  บริษัท เมตะ เอส 
จำกัด ในอัตราร้อยละ 100 

- สำรองจ่ายเงินประกันผลงา

นและเงินAdvance 

ผู้รับเหมา 
 

12,958 12,037 - ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดังกล่าว 
มีความจำเป็นจะต้องสำรองจ่ายเงินประกันผลงานและเงิน Advance 
เป็นไปตามสัญญา 

กรรมการบริษัท 
นายออง  ทีฮา กรรมการบริษัท - สำรองค่าใช้จ่ายในการประ

สานงาน 
 

3,310 1,423 61 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดังกล่าวเป็นปร
ะโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ กรรมการบริษัท - สำรองค่าใช้จ่ายในการประ
สานงาน 
 

- - 27 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดังกล่าวเป็นปร
ะโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

คณะกรรมการบริษัท กรรมการบริษัท - ค่าตอบแทนคณะกรรมการ - 429 50 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
NOVA CAP เมื่อวันท่ี 29 
สิงหาคม 2566) 

บริษัทมีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท โนว่า 
แคปปิตอล จำกัด ในอัตราร้อยละ 100 
โดยถือหุ้นผ่านบริษัท โนว่า เอเชีย 
จำกัด 

 
 

 

 
 
 

 
 
 

สมเหตุสมผลในการเรียกเก็บค่า
บริหารจัดการในกรณีท่ีใช้
ทรัพยากรจากบริษัทฯ ตาม
สัญญาบริการ เน่ืองจากมี
คณะกรรมการบริหารชุด
เดียวกัน ซ่ึงค่าบริหารดังกล่าว
คิดตามสัดส่วนของรายได้ 

รวม   105,758 90,990 43,382  
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุสมผล 

2568 2567 2566  

 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดังกล่าวเป็นปร
ะโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท  

ผู้บริหาร 
นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 
 

ผู้อำนวยการฝ่ายวิศวกรรม - สำรองค่าเดินทางและค่าใช้
จ่ายในการประสานงาน 

 

- 86 72 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดังกล่าวเป็นปร
ะโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน กรรมการบริษัทย่อย  
-บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด  
-บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท โนว่า เอเชีย 
จำกัด ในอัตราร้อยละ 100 

- สำรองค่าใช้จ่ายในการประ
สานงาน 

- 52 
 

63 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดังกล่าวเป็นปร
ะโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

นายชนน วังตาล กรรมการบริษัทย่อย  
-บริษัท พิโก โซลูช่ันส์    (ไทยแลนด์) จำกัด 
(ลาออกจากการเป็นกรรมการ PICO เมื่อวันท่ี 
11 มกราคม 2567) 
-บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท โนว่า เอเชีย 
จำกัด ในอัตราร้อยละ 78.24 

- ค่าท่ีปรึกษาทางด้านการเงิ
นธุรกิจสินเช่ือ 

- - 30 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดังกล่าวเป็นปร
ะโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด (VEPC) บริษัทย่อย เจ้าหน้ีหมุนเวียนอื่น 22,658 - -  

บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด (NOVA) บริษัทย่อย เจ้าหน้ีหมุนเวียนอื่น 905 - -  

บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) 
จำกัด (GEPT) 

บริษัทร่วม เจ้าหน้ีหมุนเวียนอื่น 546 - 
- 

 

Worldmax Management Ltd. (WM) บริษัทย่อย เจ้าหน้ีหมุนเวียนอื่น 5 - -  

รวม   40,382 14,027 303  

 
 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุสมผล 

2568 2567 2566  

บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด 
(NOVACAP) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ” 
 

มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน NOVACAP คือ 
1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
2) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
3) นายศุภทัต จินดาวนิช 
4) นายออง ทีฮา  

- เป็นลงทุนในบริษัท โนว่า 
แคปปิตอล จำกัด 

- - - ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ามีความสมเหตุสมผลเ
น่ืองจาก บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด ยังไม่ได้เปิดบัญชีธนาคาร  
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(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 
CAPเมื่อวันท่ี 29 สิงหาคม 2566) 

5) นายพณธกร จิตติมาพร 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 
CAP เมื่อวันท่ี 29 สิงหาคม 2566) 

- บริษัทมีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท โนว่า 
แคปปิตอล จำกัด ในอัตราร้อยละ 100 
โดยถือหุ้นผ่านบริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด  

รวม   - - -  
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9.2.3 รายการเงินให้กู้ยืม 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) 

ความจำเป็นและความสมเหตุสมผล 
2568 2567 2566 

บริษัทย่อย 
Worldmax Management Ltd. 
(WM) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ตัวแทนจำหน่ายถ่านหิน” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน WM คือ 
1) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน Worldmax 
Management Ltd.ในอัตราร้อยละ 100 

- เป็นเงินให้กู้ยืมเงินเพื่อลงทุ
นในธุรกิจบริหารจัดการเห
มืองถ่านหิน 
โดยมีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 
5 
ต่อปีและเงินกู้ดังกล่าวไม่มี
การวางหลักทรัพย์ค้ำประกั
น 

 
  

- - - ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่า ณ 
วันท่ีทำรายการกู้ยืมดังกล่าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผลเพื่อสนั
บสนุนธุรกิจเหมืองถ่านหินของบริษัทฯ  

บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด 
(VHJ) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ลงทุนในบริษัทอื่น” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน VHJ คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์  
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ VHJ 
เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 2567) 

บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท  
วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

- เป็นเงินให้กู้ยืมเพื่อใช้เป็นเงิ
นทุนสำหรับ 
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ
ธุรกิจ 

6,505 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4,750 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,250 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการกู้ยืมดังกล่
าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผลเพื่อสนับสนุนการขยายธุรกิจในปร
ะเทศญ่ีปุ่น เพื่อเป็นการสร้างโอกาสการทำกำไรให้กับบริษัทฯ 
ในอนาคต 
 

บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด (VEPC) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจวิศวกรรม จัดหาและก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้าง 
และการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนับส
นุนธุรกิจ” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน VEPC คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 

 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

- เป็นเงินให้กู้ยืมเงินเพื่อชำร
ะค่าสินค้าในโครงการโรงไ
ฟฟ้า 
บิลิรัน และมินบู 
โดยมีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 
7.5-11.8 
ต่อปีและเงินกู้ดังกล่าวไม่มี

11,327 7,200 1,000 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่า  
รายการกู้ยืมดังกล่าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผล 
เป็นเงินมัดจำโครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์มิน
บู เฟสท่ี 3, 4 ซ่ึงเป็นโครงการท่ีสร้างกำไรให้กับบริษัทฯ 
และสร้างผลงานในการขยายงานไปต่างประเทศ  
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) 

ความจำเป็นและความสมเหตุสมผล 
2568 2567 2566 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ VEPC 
เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน 
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 
 

การวางหลักทรัพย์ค้ำประกั
น 

 

บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด (NOVA) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ให้บริการเป็นท่ีปรึกษาด้านการเงิ
นและการลงทุน” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน NOVA คือ 
1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
2) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
3) นายศุภทัต จินดาวนิช 
4) นายออง ทีฮา  

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 
เมื่อวันท่ี 23 สิงหาคม 2566) 

5) นายพณธกร จิตติมาพร 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 
เมื่อวันท่ี 23 สิงหาคม 2566) 

-  บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท โนว่า เอเชีย 
จำกัด ในอัตราร้อยละ 100 
 

- เป็นเงินให้กู้ยืมเพื่อลงทุนใน
การซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท 
พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) 
จำกัด 

543,231 203,197 26,390 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการกู้ยืมดังกล่
าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผล 
เพื่อให้เกิดสภาพคล่องกับบริษัทโนว่า เอเชีย จำกัด 
ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโยบายการกู้ยืมของบริษัทในเครื
อ  
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) 

ความจำเป็นและความสมเหตุสมผล 
2568 2567 2566 

บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด 

(NOVACAP) 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ” 
 

มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 

ท่ีเป็นกรรมการใน NOVACAP คือ 

1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 

2) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
3) นายศุภทัต จินดาวนิช 

4) นายออง ทีฮา  

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 

CAPเมื่อวันท่ี 29 สิงหาคม 2566) 
5) นายพณธกร จิตติมาพร 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 

CAP เมื่อวันท่ี 29 สิงหาคม 2566) 
- บริษัทมีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท โนว่า 
แคปปิตอล จำกัด ในอัตราร้อยละ 100 
โดยถือหุ้นผ่านบริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด  

- 

เป็นเงินให้กู้ยืมเพื่อใช้เป็นเงิ

นทุนสำหรับ 

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการธุ
รกิจ 

-  

- 115,655  ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายก

ารกู้ยืมดังกล่าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผล 

เพื่อให้เกิดสภาพคล่องกับบริษัทโนว่า เอเชีย จำกัด 
ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน 

และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโยบายการกู้ยืมของ

บริษัทในเครือ  
 

บริษัทร่วม 

บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ 
(ไทยแลนด์) จำกัด (GEPT) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ลงทุนในบริษัทท่ีดำเนินธุรกิจพัฒน
าและบริหารจัดการโครงการโรงไฟ
ฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน GEPT คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง  ทีฮา 
- บริษัท มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท 
กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 12 

 
 

- เป็นเงินให้กู้ยืมเพื่อใช้เป็นเงิ
นทุนสำหรับการชำระค่ารับ
เหมาก่อสร้างโรงไฟฟ้ามินบู 
เฟสท่ี 2 

49,300 49,300 59,100 
 
 
 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการกู้ยืมดังกล่
าวมีความสมเหตุสมผล เพื่อให้เกิดสภาพคล่องกับ บริษัท 
กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโยบายการกู้ยืมของบริษัทในเครื
อ  

E&P Green Energy, Inc. บริษัทร่วม (เปล่ียนสถานะเป็นบริษัทร่วมในปี 
2568) 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน (เงินต้น) 30,000    

ญาติสนิทกรรมการ บุคคลท่ีเก่ียวข้องกัน เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน (เงินต้น) 12,000    
รวม   652,363 380,102 90,740  
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9.2.4 รายการดอกเบี้ยค้างรับ 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
บริษัทย่อย 
Worldmax Management 
Ltd. (WM) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ตัวแทนจำหน่ายถ่านหิน” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริ
ษัท ท่ีเป็นกรรมการใน WM 
คือ 
1) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน 
Worldmax Management 
Ltd.ในอัตราร้อยละ 100 
 

- ดอกเบ้ียค้างรับจากเงินให้กู้ยืมโ
ดยคำนวณในอัตราร้อยละ 7.5-
11.8 ตอ่ปี 

- - - ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียค้
างรับท่ียังค้างชำระอยู่น้ันสมเหตุ
สมผล 
เน่ืองจากเป็นดอกเบ้ียจากเงินกู้
ยืมเพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน 
เพื่อสนับสนุนธุรกิจเหมืองถ่านหิ
นของบริษัทฯ 
เป็นการสร้างโอกาสการทำกำไร
ให้กับบริษัท 

บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน 
จำกัด (VHJ) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ลงทุนในบริษัทอื่น” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริ
ษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการใน VHJ 
คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ 

โภคินจารุรัศมิ์  
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ 

สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม
การ VHJ เมื่อวันท่ี 2 
กรกฎาคม 2567) 

- บริษัทฯ 
มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท  
วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 
 

- ดอกเบ้ียค้างรับจากเงินให้กู้ยืมโ
ดยคำนวณในอัตราร้อยละ 7.5-
11.8 ตอ่ปี 

1,058 657 326 ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียค้
างรับท่ียังค้างชำระอยู่น้ันสมเหตุ
สมผล 
โดยบริษัทได้คิดดอกเบ้ียตามนโ
ยบายการกู้ยืมของบริษัทในเครื
อ อีกท้ังเง่ือนไขในสัญญา  
บริษัทฯ 
จะได้รับชำระคืนเมื่อมีการทวงถ
าม  
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
(VEPC) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจวิศวกรรม 
จัดหาและก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้า
ง 
และการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนั
บสนุนธุรกิจ” 
 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริ
ษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการใน VEPC 
คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ 

โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ 

สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม
การ VEPC เมื่อวันท่ี 2 
กรกฎาคม 2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน 
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 
 

- ดอกเบ้ียค้างรับจากเงินให้กู้ยืมโ
ดยคำนวณในอัตราร้อยละ 7.5-
11.8 ตอ่ปี 

496 74 2 ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียค้
างรับท่ียังค้างชำระอยู่น้ันสมเหตุ
สมผล โดยบริษัทฯ 
ได้คิดดอกเบ้ียตามนโยบายการกู้
ยืมของบริษัทในเครือ 
อีกท้ังเง่ือนไขในสัญญา บริษัทฯ 
จะได้รับชำระเมื่อมีการทวงถาม  

บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด 
(NOVA) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ให้บริการเป็นท่ีปรึกษาด้านกา
รเงินและการลงทุน” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริ
ษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการใน 
NOVA คือ 
1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 
2) นายพงศ์กฤษณ์ 

สุนทรารชุน 
3) นายศุภทัต จินดาวนิช 
4) นายออง ทีฮา  

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม
การ NOVA เมื่อวันท่ี 23 
สิงหาคม 2566) 

5) นายพณธกร จิตติมาพร 

- ดอกเบ้ียค้างรับจากเงินให้กู้ยืมโ
ดยคำนวณในอัตราร้อยละ 7.5-
11.8 ตอ่ปี 

3,013 722 21 ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียค้
างรับดังกล่าวเป็นรายการท่ีสมเ
หตุสมผล โดยบริษัทฯ 
ได้คิดดอกเบ้ียตามนโยบายการกู้
ยืมของบริษัทในเครือ 
อีกท้ังเง่ือนไขในสัญญา บริษัทฯ 
จะได้รับชำระเมื่อมีการทวงถาม  
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม
การ NOVA เมื่อวันท่ี 23 
สิงหาคม 2566) 

-  บริษัทฯ 
มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท โนว่า 
เอเชีย จำกัด ในอัตราร้อยละ 
100 
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด 

(NOVACAP) 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ
” 
 

มีกรรมการและผู้บริหารของบริ

ษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการใน 

NOVACAP คือ 

1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 
จิราสกุลเกียรติ 

2) นายพงศ์กฤษณ์ 

สุนทรารชุน 

3) นายศุภทัต จินดาวนิช 
4) นายออง ทีฮา  

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม

การ NOVA CAPเมื่อวันท่ี 
29 สิงหาคม 2566) 

5) นายพณธกร จิตติมาพร 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม

การ NOVA CAP เมือ่วันท่ี 
29 สิงหาคม 2566) 

- บริษัทมีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท 

โนว่า แคปปิตอล จำกัด 

ในอัตราร้อยละ 100 
โดยถือหุ้นผ่านบริษัท โนว่า 

เอเชีย จำกัด 
-  

- ดอกเบ้ียค้างรับจากเงินให้กู้ยืมโ

ดยคำนวณในอัตราร้อยละ 7.5-

11.8 ตอ่ปี 

-  

- 700 - ความเห็นคณะกรรมการตรวจส

อบ 

คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร

ณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียค้
างรับดังกล่าวเป็นรายการท่ีสมเ

หตุสมผล โดยบริษัทฯ 

ได้คิดดอกเบ้ียตามนโยบายการกู้

ยืมของบริษัทในเครือ 
อีกท้ังเง่ือนไขในสัญญา บริษัทฯ 

จะได้รับชำระเมื่อมีการทวงถาม  

 
 

บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ 
(ไทยแลนด์) จำกัด (GEPT) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ลงทุนในบริษัทท่ีดำเนินธุรกิจพั
ฒนาและบริหารจัดการโครงการ
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริ
ษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการใน GEPT 
คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ 

โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง  ทีฮา 

- ดอกเบ้ียค้างรับจากเงินให้กู้ยืมโ
ดยคำนวณในอัตราร้อยละ 7.5-
11.8 ตอ่ปี 

- 418 502 
 
 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียค้
างรับดังกล่าวเป็นรายการท่ีสมเ
หตุสมผล โดยบริษัทฯ 
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 

- บริษัทฯ 
มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท 
กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) 
จำกัด ในอัตราร้อยละ 12 

 

ได้คิดดอกเบ้ียตามนโยบายการกู้
ยืมของบริษัทในเครือ  

E&P Green Energy, Inc. บริษัทร่วม 
(เปล่ียนสถานะเป็นบริษัทร่วมใน
ปี 2568) 

ดอกเบ้ียค้างรับจากเงินให้กู้ยืม 7,723    

รวม   12,290 2,571 851  
 
9.2.5 รายการเงินกู้ยืม 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
บริษัทย่อย 
บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล 
คอนสตรัคช่ัน จำกัด (VINTER) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจวิศวกรรม 
จัดหาและก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้า
ง 
และการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนั
บสนุนธุรกิจ” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริ
ษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการใน 
VINTER คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ 

โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ 

สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม
การ VINTER เมื่อวันท่ี 2 
กรกฎาคม 2567) 

6) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม
การ VINTER เมื่อวันท่ี 2 
กรกฎาคม 2567) 

- เงินกู้ยืมเพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเ
วียน 
โดยมีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 
7.5-11.80 
ต่อปีและเงินกู้ดังกล่าวไม่มีการ
วางหลักทรัพย์ค้ำประกัน 

1,500 2,347 2,755 ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการกู้ยืมดังกล่
าวจากบริษัทย่อยเป็นรายการท่ี
สมเหตุสมผล 
เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในก
ารดำเนินงานของบริษัท 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโ
ยบายการกู้ยืมของบริษัทในเครื
อ  
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
- บริษัทฯ 
มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท วีทีอี 
อินเตอร์เนชันแนล 
คอนสตรัคช่ัน จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
(VEPC) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจวิศวกรรม 
จัดหาและก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้า
ง 
และการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนั
บสนุนธุรกิจ” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริ
ษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการใน VEPC 
คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ 

โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ 

สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม
การ VEPC เมื่อวันท่ี 2 
กรกฎาคม 2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน 
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

- เงินกู้ยืมเพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเ
วียน 
โดยมีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 
7.5-11.80 
ต่อปีและเงินกู้ดังกล่าวไม่มีการ
วางหลักทรัพย์ค้ำประกัน 

- - - ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการกู้ยืมดังกล่
าวจากบริษัทย่อยเป็นรายการท่ี
สมเหตุสมผล 
เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในก
ารดำเนินงานของบริษัท 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโ
ยบายการกู้ยืมของบริษัทในเครื
อ  
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
บริษัท เมตะ เอส จำกัด  
(META S) 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

“ธุรกิจการจัดสรรท่ีดินและการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริ
ษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการใน META 

S คือ 

9) นายศุภทัต จินดาวนิช 

10) นายพงศ์กฤษณ์ 
สุนทรารชุน 

11) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 

12) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม
การ META S เมื่อวันท่ี 2 
เมษายน 2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน  

บริษัท เมตะ เอส จำกัด 

ในอัตราร้อยละ 100 

-  

- เงินกู้ยืมเพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเ
วียน 

โดยมีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 

7.5-11.80 

ต่อปีและเงินกู้ดังกล่าวไม่มีการ
วางหลักทรัพย์ค้ำประกัน 

-  

96,834 
 

97,926 
 
 

- ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 

คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการกู้ยืมดังกล่
าวจากบริษัทย่อยเป็นรายการท่ี
สมเหตุสมผล 
เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในก
ารดำเนินงานของบริษัท 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโ
ยบายการกู้ยืมของบริษัทในเครื
อ 

บริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน 
บริษัท เอ็ม จี เอส เอ็ม จำกัด 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ
” 
 

-
กรรมการเป็นญาติสนิทกับกรร
มการของกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน
กับบริษัท 

เงินกู้ยืมเพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเ
วียน 
โดยมีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 10 
ต่อปีและเงินกู้ดังกล่าวไม่มีการ
วางหลักทรัพย์ค้ำประกัน 

62,000 27,000 - ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการกู้ยืมดังกล่
าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผล 
เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในก
ารดำเนินงานของบริษัท 
และเงินกู้ดังกล่าวไม่มีการวางห
ลักทรัพย์ค้ำประกัน 

บริษัท เอส แอล เอ็ม 
คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

-
กรรมการเป็นญาติสนิทกับกรร
มการของบริษัท 

เงินกู้ยืมเพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเ
วียน 
โดยมีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 10 

1,900 2,900 - ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
“ประกอบธุรกิจให้บริการผลิตส่ื
อรายการออนไลน์แบบครบวงจ
รรับจ้างผลิตส่ือวีดีโอ 
จัดทำบทความออนไลน์ 
และบริหารจัดการส่ือออนไลน์” 
 

ต่อปีและเงินกู้ดังกล่าวไม่มีการ
วางหลักทรัพย์ค้ำประกัน 

คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการกู้ยืมดังกล่
าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผล 
เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในก
ารดำเนินงานของบริษัท 
และเงินกู้ดังกล่าวไม่มีการวางห
ลักทรัพย์ค้ำประกัน 

บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล 
จำกัด 

ผู้ถือหุ้นร่วมกันกับบริษัทย่อยขอ
งบริษัท 

เงินกู้ยืมระยะส้ัน (เงินต้น) 38,484    

ญาติสนิทกรรมการ บุคคลท่ีเก่ียวข้องกัน เงินกู้ยืมระยะส้ัน (เงินต้น) 50    
รวม   200,768 130,173 2,755  
 

9.2.6 รายการดอกเบี้ยค้างจ่ายและดอกเบี้ยจ่ายล่วงหน้า 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
บริษัทย่อย 
บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล 
คอนสตรัคช่ัน จำกัด (VINTER) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจวิศวกรรม 
จัดหาและก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้า
ง 
และการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนั
บสนุนธุรกิจ” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริ
ษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการใน 
VINTER คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ 

โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ 

สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม
การ VINTER เมื่อวันท่ี 2 
กรกฎาคม 2567) 

6) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 

- ดอกเบ้ียค้างจ่ายจากเงินกู้ยืมโด
ยคิดอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 7.5-
11.8 ตอ่ปี 

7 14 36 ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียค้
างจ่ายมีความสมเหตุสมผล 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโ
ยบายการกู้ยืมของบริษัทในเครื
อ อีกท้ังเง่ือนไขในสัญญา 
บริษัทฯจะได้รับชำระคืนเมื่อมีก
ารทวงถาม 
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม
การ VINTER เมื่อวันท่ี 2 
กรกฎาคม 2567) 

- บริษัทฯ 
มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท วีทีอี 
อินเตอร์เนชันแนล 
คอนสตรัคช่ัน จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
(VEPC) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจวิศวกรรม 
จัดหาและก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้า
ง 
และการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนั
บสนุนธุรกิจ” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริ
ษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการใน VEPC 
คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ 

โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ 

สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม
การ VEPC เมื่อวันท่ี 2 
กรกฎาคม 2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน 
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

- ดอกเบ้ียค้างจ่ายจากเงินกู้ยืมโด
ยคิดอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 7.5-
11.8 ตอ่ปี 

- - - ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียค้
างจ่ายมีความสมเหตุสมผล 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโ
ยบายการกู้ยืมของบริษัทในเครื
อ อีกท้ังเง่ือนไขในสัญญา 
บริษัทฯ 
จะได้รับชำระคืนเมื่อมีการทวงถ
าม 
 

บริษัท เมตะ เอส จำกัด  

(META S) 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจการจัดสรรท่ีดินและการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริ

ษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการใน META 

S คือ 

13) นายศุภทัต จินดาวนิช 
14) นายพงศ์กฤษณ์ 

สุนทรารชุน 

ดอกเบ้ียค้างจ่ายจากเงินกู้ยืมโด
ยคิดอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 7.5-
11.8 ตอ่ปี 

402 
 
 

182 
 
 

- ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียค้
างจ่ายมีความสมเหตุสมผล 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโ
ยบายการกู้ยืมของบริษัทในเครื
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
15) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 

16) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรม
การ META S เมื่อวันท่ี 2 
เมษายน 2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน  

บริษัท เมตะ เอส จำกัด 

ในอัตราร้อยละ 100 
 

อ อีกท้ังเง่ือนไขในสัญญา 
บริษัทฯ 
จะได้รับชำระคืนเมื่อมีการทวงถ
าม 
 

บริษัทที่เกี่ยวข้องกนั 
บริษัท เอ็ม จี เอส เอ็ม จำกัด 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ
” 
 

-
กรรมการเป็นญาติสนิทกับกรร
มการของกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน
กับบริษัท 

- ดอกเบ้ียจ่ายล่วงหน้าจากเงินกู้
ยืมโดยคิดอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 
10 ต่อปี 

973 (34) - ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียดั
งกล่าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผ
ล 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโ
ยบายการกู้ยืมของบริษัท  

บริษัท เอส แอล เอ็ม 
คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการผลิตส่ื
อรายการออนไลน์แบบครบวงจ
รรับจ้างผลิตส่ือวีดีโอ 
จัดทำบทความออนไลน์ 
และบริหารจัดการส่ือออนไลน์” 
 

-
กรรมการเป็นญาติสนิทกับกรร
มการของบริษัท 

- ดอกเบ้ียค้างจ่ายจากเงินกู้ยืมโด
ยคิดอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 10 
ต่อปี 

246 48 - ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียดั
งกล่าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผ
ล 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโ
ยบายการกู้ยืมของบริษัท  

บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล 
จำกัด 

ผู้ถือหุ้นร่วมกันกับบริษัทย่อยขอ
งบริษัท 

ดอกเบ้ียค้างจ่ายจากเงินกู้ยืม 1,554    
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
รวม   3,182 210 36  
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9.2.7 รายการรายได้จากการให้บริการ 

 
 
 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 

บริษัทร่วม 

บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ 
(ไทยแลนด์) จำกัด (GEPT) 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

“ลงทุนในบริษัทท่ีดำเนินธุรกิจพั
ฒนาและบริหารจัดการโครงการ
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริ
ษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการใน GEPT 
คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ 

โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง  ทีฮา 
- บริษัทฯ 
มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท 
กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) 
จำกัด ในอัตราร้อยละ 12 

- รายได้ค่าบริการส่วนกลาง 6,712 6,730 5,890 ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 

คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่า 
รายได้ค่าบริการส่วนกลางท่ีเรีย
กเก็บ มีความสมเหตุสมผล 
โดยบริษัทคิดค่าบริการตามอัตร
าส่วนพื้นท่ีการใช้งาน 
รวมค่าบริการอื่นๆ 
และราคาค่าบริการดังกล่าวใกล้เ
คียงราคาตลาด 

GEP (Myanmar) Company 
Limited 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

“ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอา
ทิตย์” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริ
ษัทฯ ท่ีเป็นกรรมการใน GEPT 
คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ 

โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง  ทีฮา 
- บริษัทฯ 
มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท 
กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) 
จำกัด ในอัตราร้อยละ 12 

-รายได้ค่าบริการ 5,400 5,400 4,600 ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 

คณะกรรมการตรวจสอบพิจาร
ณาแล้วเห็นว่า 
รายได้ค่าบริการท่ีเรียกเก็บ 
มีความสมเหตุสมผล 
โดยบริษัทคิดค่าบริการตามอัตร
าราคาค่าบริการดังกล่าวใกล้เคีย
งราคาตลาด 

รวม   12,112 12,130 10,490  
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9.2.8 รายได้ค่าบริหารจัดการ 
  

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและคว

ามสมเหตุสมผล 2568 2567 2566 
บริษัทย่อย 
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด (NOVA) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ให้บริการเป็นท่ีปรึกษาด้านการเงินและการล
งทุน” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน NOVA คือ 
1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
2) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
3) นายศุภทัต จินดาวนิช 
4) นายออง ทีฮา  

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 
เมื่อวันท่ี 23 สิงหาคม 2566) 

5) นายพณธกร จิตติมาพร 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 
เมื่อวันท่ี 23 สิงหาคม 2566) 

-  บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท โนว่า เอเชีย 
จำกัด ในอัตราร้อยละ 100 

- ค่าบริหารจัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1,200 1,200 1,200 
 
 
 
 

ความเห็นคณะกรรม
การตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจ
สอบพิจารณาแล้วเห็
นว่า 
ค่าบริหารจัดการดังก
ล่าว 
สมเหตุสมผลเน่ืองจา
กบริษัท โนว่า เอเชีย 
จำกัด 
ไม่มีบุคลากรในการด
ำเนินงาน 
โดยบริษัทฯ 
คิดค่าบริการตามสัด
ส่วนค่าจ้างของบุคลา
กรท่ีเข้าไปดำเนินงาน 
 

บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน 
จำกัด (VINTER) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจวิศวกรรม จัดหาและก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้าง 
และการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนับสนุนธุรกิจ” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน VINTER คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ VINTER 
เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 2567) 

6) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 

- ค่าบริหารจัดการ 3,720 3,610 2,400 ความเห็นคณะกรรม
การตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจ
สอบพิจารณาแล้วเห็
นว่า 
รายได้ค่าบริหารจัดก
ารดังกล่าว 
สมเหตุสมผลเน่ืองจา
กบริษัท วีทีอี 
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและคว

ามสมเหตุสมผล 2568 2567 2566 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ VINTER 
เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท วีทีอี 
อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

อินเตอร์เนชันแนล 
คอนสตรัคช่ัน จำกัด 
ไม่มีบุคลากรในการด
ำเนินงาน 
โดยบริษัทฯ 
คิดค่าบริการตามสัด
ส่วนค่าจ้างของบุคลา
กร 
และค่าบริหารจัดการ
โครงการซ่ึงคิดตามสั
ดส่วนของรายได้ 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด (VEPC) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจวิศวกรรม จัดหาและก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้าง 
และการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนับสนุนธุรกิจ” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน VEPC คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ VEPC 
เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน 
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

- ค่าบริหารจัดการ 5,040 4,820 2,400 ความเห็นคณะกรรม
การตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจ
สอบพิจารณาแล้วเห็
นว่า 
รายได้ค่าบริหารจัดก
ารดังกล่าว 
สมเหตุสมผลเน่ืองจา
กบริษัท วินเทจ อีพีซี 
จำกัด 
ไม่มีบุคลากรในการด
ำเนินงาน 
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและคว

ามสมเหตุสมผล 2568 2567 2566 
โดยบริษัทฯ 
คิดค่าบริการตามสัด
ส่วนค่าจ้างของบุคลา
กร 
และค่าบริหารจัดการ
โครงการซ่ึงคิดตามสั
ดส่วนของรายได้ 
 

บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด (VHJ) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ลงทุนในบริษัทอื่น” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน VHJ คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์  
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ VHJ 
เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท  
วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

- ค่าบริหารจัดการ 2,520 2,410 1,200 ความเห็นคณะกรรม
การตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจ
สอบพิจารณาแล้วเห็
นว่า 
ค่าบริหารจัดการดังก
ล่าว 
สมเหตุสมผลเน่ืองจา
กบริษัท วินเทจ 
โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด 
ไม่มีบุคลากรในการด
ำเนินงาน 
โดยบริษัทฯ 
คิดค่าบริการตามสัด
ส่วนค่าจ้างของบุคลา
กรท่ีเข้าไปดำเนินงาน 
 

บริษัท เมตะ เอส จำกัด  

(META S) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

“ธุรกิจการจัดสรรท่ีดินและการพัฒนาอสังหาริ
มทรัพย์” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 

ท่ีเป็นกรรมการใน META S คือ 
17) นายศุภทัต จินดาวนิช 

18) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 

19) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 

- ค่าบริหารจัดการ 
 
 
 
 

2,400 
 
 
 
 

400 
 
 
 
 

- ความเห็นคณะกรรม
การตรวจสอบ 
1.คณะกรรมการตรว
จสอบพิจารณาแล้วเ
ห็นว่า 



  
 

177 
 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและคว

ามสมเหตุสมผล 2568 2567 2566 
20) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ META S 
เมื่อวันท่ี 2 เมษายน 2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน  บริษัท เมตะ เอส 

จำกัด ในอัตราร้อยละ 100 
 

 
- รายได้จากการให้บริการ 

 
6,840 

 
10,282 

ค่าบริหารจัดการดังก
ล่าว 
สมเหตุสมผลเน่ืองจา
กบริษัท เมตะ เอส 
จำกัด 
ไม่มีบุคลากรในการด
ำเนินงานบางส่วน 
โดยบริษัทฯ 
คิดค่าบริการตามสัด
ส่วนค่าจ้างของบุคลา
กรท่ีเข้าไปดำเนินงาน 
2.คณะกรรมการตรว
จสอบพิจารณาแล้วเ
ห็นว่า 
รายได้จากการรับเห
มาก่อสร้าง ดังกล่าว 
สมเหตุสมผลและเป็
นไปตามสัญญาข้อตก
ลงท่ีทำร่วมกัน 
 

บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด (NOVACAP) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ” 
 
 

มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน NOVACAP คือ 
1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
2) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
3) นายศุภทัต จินดาวนิช 
4) นายออง ทีฮา  

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 
CAP เมื่อวันท่ี 29 สิงหาคม 2566) 

5) นายพณธกร จิตติมาพร 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 
CAP เมื่อวันท่ี 29 สิงหาคม 2566) 

- ค่าบริหารจัดการ 
 
- รายได้ค่าบริการส่วนกลาง 

1,500 
 
- 

1,800 
 

1,167 

800 
 
- 

ความเห็นคณะกรรม
การตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจ
สอบพิจารณาแล้วเห็
นว่า 
ค่าบริหารจัดการดังก
ล่าว 
สมเหตุสมผลเน่ืองจา
กบริษัท โนว่า 
แคปปิตอล จำกัด 



  
 

178 
 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและคว

ามสมเหตุสมผล 2568 2567 2566 
- บริษัทมีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท โนว่า 
แคปปิตอล จำกัด ในอัตราร้อยละ 100 
โดยถือหุ้นผ่านบริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด  

ไม่มีบุคลากรในการด
ำเนินงาน 
โดยบริษัทฯ 
คิดค่าบริการตามสัด
ส่วนค่าจ้างของบุคลา
กรท่ีเข้าไปดำเนินงาน 
 

บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด  
(PICO) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ” 

มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน PICO คือ 
1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
2) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ PICO 
เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท พิโก 
โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด ในอัตราร้อยละ 
78.24 โดยถือหุ้นผ่านบริษัท โนว่า เอเชีย 
จำกัด 

- ค่าท่ีปรึกษางานบริหารบุคคล 
งานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
ค่าบริหารจัดการด้านงานกฏหมาย สัญญา 
และกำกับดูแล 

3,600 3,600 2,940 ความเห็นคณะกรรม
การตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจ
สอบพิจารณาแล้วเห็
นว่า 
ค่าท่ีปรึกษางานบริห
ารบุคคล 
งานด้านเทคโนโลยีส
ารสนเทศ และ 
ค่าบริหารจัดการด้าน
งานกฏหมาย สัญญา 
และกำกับดูแลดังกล่
าว 
สมเหตุสมผลเน่ืองจา
ก บริษัท พิโก 
โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) 
จำกัด 
ไม่มีหน่วยงานเพื่อดำ
เนินการในเร่ืองดังกล่
าว โดยบริษัทฯ 
คิดค่าบริการตามสัด
ส่วนค่าจ้างของบุคลา
กรท่ีเข้าไปดำเนินงาน 

บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด  (NP PICO) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน NP PICO คือ 
1) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 

- ค่าท่ีปรึกษางานบริหารบุคคล 
งานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 

3,600 3,600 3,000 ความเห็นคณะกรรม
การตรวจสอบ 
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและคว

ามสมเหตุสมผล 2568 2567 2566 
2) นายศุภทัต จินดาวนิช 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท เอ็นพี พิโก 
จำกัด ในอัตราร้อยละ 78.24 
โดยถือหุ้นผ่านบริษัท พิโก โซลูช่ันส์ 
(ไทยแลนด์) จำกัดและ บริษัท โนว่า เอเชีย 
จำกัด 

ค่าบริหารจัดการด้านงานกฏหมาย สัญญา 
และกำกับดูแล 

คณะกรรมการตรวจ
สอบพิจารณาแล้วเห็
นว่า 
ค่าท่ีปรึกษางานบริห
ารบุคคล 
งานด้านเทคโนโลยีส
ารสนเทศ และ 
ค่าบริหารจัดการด้าน
งานกฏหมาย สัญญา 
และกำกับดูแลดังกล่
าว 
สมเหตุสมผลเน่ืองจา
ก บริษัท เอ็นพี พิโก 
จำกัด 
ไม่มีหน่วยงานเพื่อดำ
เนินการในเร่ืองดังกล่
าว โดยบริษัทฯ 
คิดค่าบริการตามสัด
ส่วนค่าจ้างของบุคลา
กรท่ีเข้าไปดำเนินงาน 

รวม   30,420 32,889 13,940  
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9.2.9 รายการรายได้อื่น 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) 

ความจำเป็นและความสมเหตุสมผล 
2568 2567 2566 

 
Noble Planet Pte.td. Holdings 
Pte. Ltd. (NP) 

- มีกรรมการร่วมกันกับบริษัทฯ คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์  
2) นายออง ทีฮา 

- รายได้จากเงินลงทุนในบริษั
ท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ 
(ไทยแลนด์) จำกัด  

- - - ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่า 
การลงทุนดังกล่าวเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ และสมเหตุสมผล 
เน่ืองจากตามสัญญาการร่วมทุน (Shareholder Agreement) 
ได้ระบุไว้ว่าเมื่อ GEPT เพิ่มทุน ทาง NP ซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของ 
GEPT จะรับผิดชอบในการจ่ายชำระค่าหุ้นเพิ่มทุน 
เพื่อเป็นการคงไว้ซ่ึงสัดส่วนการถือหุ้นใน GEPT 

รวม   - - -  
 

 
 
 

9.2.10 รายการดอกเบี้ยรับ 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
บริษัทย่อย 
บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน 
จำกัด (VHJ) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ลงทุนในบริษัทอื่น” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน VHJ คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์  
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
VHJ เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 
2567) 

- ดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้
ยืมโดยคิดในอัตราร้อยล
ะ 7.5-11.8 ตอ่ปี 

649 432 254 ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบแล้วเห็
นว่า 
รายการดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้
แก่บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน 
จำกัด สมเหตุสมผล 
โดยบริษัทคิดดอกเบ้ียตามนโยบ
ายการกู้ยืมของบริษัทในเครือ 
ซ่ึงบริษัทรับรู้รายได้ดอกเบ้ียรับจ
ากรายการดังกล่าวทุกเดือน 
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท  
วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด (VEPC) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจวิศวกรรม 
จัดหาและก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้าง 
และการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนั
บสนุนธุรกิจ” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน VEPC คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
VEPC เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 
2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน 
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

- ดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้
ยืมโดยคิดในอัตราร้อยล
ะ 7.5-11.8 ตอ่ปี 

868 333 2 ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบแล้วเห็
นว่า 
รายการดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้
แก่บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
สมเหตุสมผล โดยบริษัทฯ 
มีการคิดดอกเบ้ียตามนโยบายก
ารกู้ยืมของบริษัทในเครือ 
ซ่ึงบริษัทฯ 
รับรู้รายได้ดอกเบ้ียรับจากรายก
ารดังกล่าวทุกเดือน 

บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด 
(NOVA) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ให้บริการเป็นท่ีปรึกษาด้านการเ
งินและการลงทุน” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน NOVA คือ 
1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
2) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
3) นายศุภทัต จินดาวนิช 
4) นายออง ทีฮา  

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
NOVA เมือ่วันท่ี 23 สิงหาคม 
2566) 

5) นายพณธกร จิตติมาพร 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
NOVA เมือ่วันท่ี 23 สิงหาคม 
2566) 

- ดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้
ยืมโดยคิดในอัตราร้อยล
ะ 7.5–11.8 ตอ่ปี 

6,602 6,602 1,680 ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบแล้วเห็
นว่า 
รายการดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้
แก่ บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด 
สมเหตุสมผล โดยบริษัทฯ 
มีการคิดดอกเบ้ียตามนโยบายก
ารกู้ยืมของบริษัทในเครือ ซ่ึง 
บริษัทฯ 
รับรู้รายได้ดอกเบ้ียรับจากรายก
ารดังกล่าวทุกเดือน 
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 

-  บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท 
โนว่า เอเชีย จำกัด ในอัตราร้อยละ 
100 

บริษัท เมตะ เอส จำกัด (META S) 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจการจัดสรรท่ีดินและการพั
ฒนาอสังหาริมทรัพย์” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 

ท่ีเป็นกรรมการใน META S คือ 

1) นายศุภทัต จินดาวนิช 
2) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 

3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 

4) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
META S เมื่อวันท่ี 2 เมษายน 
2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน  บริษัท 

เมตะ เอส จำกัด ในอัตราร้อยละ 

100 
-  

- ดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้

ยืมโดยคิดในอัตรา 

ร้อยละ 7.5–11.8 ต่อปี 
-  

- 28 - ความเห็นคณะกรรมการตรวจส

อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบแล้วเห็
นว่า 
รายการดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้
แก่ บริษัท เมตะ เอส จำกัด 
สมเหตุสมผล โดยบริษัทฯ 
มีการคิดดอกเบ้ียตามนโยบายก
ารกู้ยืมของบริษัทในเครือ 
ซ่ึงบริษัทฯ 
รับรู้รายได้ดอกเบ้ียรับจากรายก
ารดังกล่าวทุกเดือน 

บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด 
(NOVACAP) 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ
” 
 

มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน NOVACAP คือ 

1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ 

จิราสกุลเกียรติ 
2) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 

3) นายศุภทัต จินดาวนิช 

4) นายออง ทีฮา  

ดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้
ยืมโดยคิดในอัตรา 

ร้อยละ 7.5–11.8 ต่อปี 

-  

10,433 2,922 - ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 

คณะกรรมการตรวจสอบแล้วเห็

นว่า 
รายการดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้

แก่ บริษัท เมตะ เอส จำกัด 

สมเหตุสมผล โดยบริษัทฯ 
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

NOVA CAPเมื่อวันท่ี 29 

สิงหาคม 2566) 

5) นายพณธกร จิตติมาพร 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 

NOVA CAP เมื่อวันท่ี 29 

สิงหาคม 2566) 

- บริษัทมีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท โนว่า 
แคปปิตอล จำกัด ในอัตราร้อยละ 

100 โดยถือหุ้นผ่านบริษัท โนว่า 

เอเชีย จำกัด  

มีการคิดดอกเบ้ียตามนโยบายก

ารกู้ยืมของบริษัทในเครือ 

ซ่ึงบริษัทฯ 

รับรู้รายได้ดอกเบ้ียรับจากรายก
ารดังกล่าวทุกเดือน 

บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด  (NP 
PICO) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ
” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน NP PICO คือ 
1) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
2) นายศุภทัต จินดาวนิช 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท 
เอ็นพี พิโก จำกัด ในอัตราร้อยละ 
78.24 โดยถือหุ้นผ่านบริษัท พิโก 
โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัดและ 
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด  

- ดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้
ยืมโดยคิดในอัตราร้อยล
ะ 7.5–11.8 ตอ่ปี 

 
 
 
 
 
 
 
 

- - 2 ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบแล้วเห็
นว่า 
รายการดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้
แก่ บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด 
สมเหตุสมผล โดยบริษัทฯ 
มีการคิดดอกเบ้ียตามนโยบายก
ารกู้ยืมของบริษัทในเครือ ซ่ึง 
บริษัทฯ 
รับรู้รายได้ดอกเบ้ียรับจากรายก
ารดังกล่าวทุกเดือน 

บริษัทร่วม 
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) ความจำเป็นและความสมเหตุส

มผล 2568 2567 2566 
บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ 
(ไทยแลนด์) จำกัด (GEPT) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ลงทุนในบริษัทท่ีดำเนินธุรกิจพั
ฒนาและบริหารจัดการโครงการโ
รงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน GEPT คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง  ทีฮา 
- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท 
กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) 
จำกัด ในอัตราร้อยละ 12 

 
-  

- ดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้
ยืมโดยคิดในอัตราร้อยล
ะ 7.5–11.8 ตอ่ปี 

4,930 5,233 5,910 
 
 
 

 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจส
อบ 
คณะกรรมการตรวจสอบแล้วเห็
นว่า 
รายการดอกเบ้ียรับจากเงินให้กู้
แก่ บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ 
(ไทยแลนด์) จำกัด สมเหตุสมผล 
โดยบริษัทฯ 
มีการคิดดอกเบ้ียตามนโยบายก
ารกู้ยืมของบริษัทในเครือ 
ซ่ึงบริษัทฯ 
รับรู้รายได้ดอกเบ้ียรับจากรายก
ารดังกล่าวทุกเดือน 

E&P Green Energy, Inc. บริษัทร่วม 
(เปล่ียนสถานะเป็นบริษัทร่วมในปี 
2568) 

ดอกเบ้ียรับ 3,600    

บริษัท บริหารสินทรัพย์ บียอนด์ 
แคปปิตอล จำกัด 

เป็นผู้ถือหุ้นของกิจการท่ีเก่ียวข้องกันกั
บบริษัท 

ดอกเบ้ียรับ 140    

รวม   61,585 15,550 7,848  
 
 

9.2.11 รายการดอกเบี้ยจ่าย 
 

บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) 

ความจำเป็นและความสมเหตุสมผล 
2568 2567 2566 

บริษัทย่อย 
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด (NOVA) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ให้บริการเป็นท่ีปรึกษาด้านการเงิ
นและการลงทุน” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน NOVA คือ 
1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
2) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
3) นายศุภทัต จินดาวนิช 

- ดอกเบ้ียจ่ายจากเงินกู้ยืมใน
อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 7.5-
11.8 ตอ่ปี 

306 18 61 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบแล้วเห็นว่า 
รายการดอกเบ้ียจ่ายจากเงินกู้ยืมสมเหตุสมผล โดยบริษัท โนว่า 
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) 

ความจำเป็นและความสมเหตุสมผล 
2568 2567 2566 

4) นายออง ทีฮา  
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 
เมื่อวันท่ี 23 สิงหาคม 2566) 

5) นายพณธกร จิตติมาพร 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 
เมื่อวันท่ี 23 สิงหาคม 2566) 

-  บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน่บริษัท โนว่า เอเชีย 
จำกัด ในอัตราร้อยละ 100 

เอเชีย จำกัด มีการคิดดอกเบ้ียตามนโยบายการกู้ยืมบริษัทในเครือ 
ซ่ึงตามสัญญากู้ยืมบริษัทฯ จะชำระดอกเบ้ียจ่ายเมื่อทวงถาม 
 

บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล 
คอนสตรัคช่ัน จำกัด (VINTER) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจวิศวกรรม จัดหาและก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้าง 
และการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนับส
นุนธุรกิจ” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน VINTER คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ VINTER 
เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 2567) 

6) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ VINTER 
เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท วีทีอี 
อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

- ดอกเบ้ียจ่ายจากเงินกู้ยืมใน
อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 7.5-
11.8 ตอ่ปี 

254 274 291 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบแล้วเห็นว่า 
รายการดอกเบ้ียจ่ายจากเงินกู้ยืมสมเหตุสมผล โดย บริษัท วีทีอี 
อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด 
มีการคิดดอกเบ้ียตามนโยบายการกู้ยืมของบริษัทในเครือ 
ซ่ึงตามสัญญากู้ยืม บริษัทฯ จะชำระดอกเบ้ียจ่ายเมื่อทวงถาม  
 

บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด (VEPC) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ธุรกิจวิศวกรรม จัดหาและก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้าง 
และการจัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนับส
นุนธุรกิจ” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน VEPC คือ 
1) นายศุภศิษฏ์ โภคินจารุรัศมิ์ 
2) นายออง ทีฮา 
3) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
4) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ VEPC 
เมื่อวันท่ี 2 กรกฎาคม 2567) 

- ดอกเบ้ียค้างจ่ายจากเงินกู้ยื
มโดยคิดอตัราดอกเบ้ียร้อย
ละ 7.5-11.8 ต่อปี 

- - 2,020 
 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียจ่าย
มีความสมเหตุสมผล 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโยบายการกู้ยืมของบริษัทในเครือ 
อีกท้ังเง่ือนไขในสัญญา บริษัทฯ 
จะได้รับชำระคืนเมื่อมีการทวงถาม  
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) 

ความจำเป็นและความสมเหตุสมผล 
2568 2567 2566 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน 
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
ในอัตราร้อยละ 100 

บริษัท เมตะ เอส จำกัด  

(META S) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

“ธุรกิจการจัดสรรท่ีดินและการพัฒ
นาอสังหาริมทรัพย์” 

- มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 

ท่ีเป็นกรรมการใน META S คือ 
5) นายศุภทัต จินดาวนิช 

6) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 

7) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 

8) นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ META S 
เมื่อวันท่ี 2 เมษายน 2567) 

- บริษัทฯ มีสัดส่วนถือหุ้นใน  บริษัท เมตะ เอส 

จำกัด ในอัตราร้อยละ 100 

-  

- ดอกเบ้ียค้างจ่ายจากเงินกู้ยื

มโดยคิดอตัราดอกเบ้ียร้อย
ละ 7.5-11.8 ต่อปี 
-  

11,269 1,675 - ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียจ่าย
มีความสมเหตุสมผล 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโยบายการกู้ยืมของบริษัทในเครือ 
อีกท้ังเง่ือนไขในสัญญา บริษัทฯ 
จะได้รับชำระคืนเมื่อมีการทวงถาม  

บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด 
(NOVACAP) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ” 
 
 
 

มีกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 
ท่ีเป็นกรรมการใน NOVACAP คือ 
1) นางสาวนิษฐรัศมิ์ จิราสกุลเกียรติ 
2) นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 
3) นายศุภทัต จินดาวนิช 
4) นายออง ทีฮา  

(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 
CAPเมื่อวันท่ี 29 สิงหาคม 2566) 

5) นายพณธกร จิตติมาพร 
(ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ NOVA 
CAP เมื่อวันท่ี 29 สิงหาคม 2566) 

- บริษัทมีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัท โนว่า 
แคปปิตอล จำกัด ในอัตราร้อยละ 100 
โดยถือหุ้นผ่านบริษัท โนว่า เอเชีย 
จำกัดดังกล่าวไม่มีการวางหลักทรัพย์ค้ำประกัน 

 
 

- ดอกเบ้ียค้างจ่ายจากเงินกู้ยื
มโดยคิดอตัราดอกเบ้ียร้อย
ละ 7.5-11.8 ต่อปี 

- - 903 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียจ่าย
มีความสมเหตุสมผล 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโยบายการกู้ยืมของบริษัทในเครือ 
อีกท้ังเง่ือนไขในสัญญา บริษัทฯ 
จะได้รับชำระคืนเมื่อมีการทวงถาม  
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บริษัทที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (หน่วย: พันบาท) 

ความจำเป็นและความสมเหตุสมผล 
2568 2567 2566 

บริษัทที่เกี่ยวข้องกนั 
บริษัท เอ็ม จี เอส เอ็ม จำกัด 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือ” 
 

-
กรรมการเป็นญาติสนิทกับกรรมการของกิจการ
ท่ีเก่ียวข้องกันกับบริษัท 

- ดอกเบ้ียจ่ายล่วงหน้าจากเงิ
นกู้ยืมโดยคิดอัตราดอกเบ้ีย
ร้อยละ 10 ต่อปี 

6,970 405 - ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียดังก
ล่าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผล 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโยบายการกู้ยืมของบริษัท  

บริษัท เอส แอล เอ็ม คอร์ปอเรช่ัน 
จำกัด (มหาชน) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
“ประกอบธุรกิจให้บริการผลิตส่ือรา
ยการออนไลน์แบบครบวงจรรับจ้าง
ผลิตส่ือวีดีโอ 
จัดทำบทความออนไลน์ 
และบริหารจัดการส่ือออนไลน์” 
 

-กรรมการเป็นญาติสนิทกับกรรมการของบริษัท - ดอกเบ้ียค้างจ่ายจากเงินกู้ยื
มโดยคิดอตัราดอกเบ้ียร้อย
ละ 10 ต่อปี 

198 48  ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดอกเบ้ียดังก
ล่าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผล 
และอัตราดอกเบ้ียเป็นไปตามนโยบายการกู้ยืมของบริษัท  

บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล จำกัด ผู้ถือหุ้นร่วมกันกับบริษัทย่อยของบริษัท ดอกเบ้ียจ่าย 
(ต้นทุนทางการเงิน) 

4,600    

รวม   23,597 2,420 3,275  
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แนวโน้มการทำรายการระหว่างกันในอนาคต 

 ในอนาคตบริษัทฯ อาจมีการเข้าทำรายการระหว่างกันตามแต่เห็นสมควรและเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ โดยตั้งอยู่บน
เง่ือนไขการค้าตามปกติหรือการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน โดยสามารถอ้างอิงได้กับเง่ือนไขทางธุรกิจประเภทเดียวกัน ทั้งนี้ ทาง
บริษัทฯ จะปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และข้อบังคับ ประกาศ คำสั ่ง หรือข ้อกำหนดของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงปฏิบัติตามข้อกำหนดและปฏิบัติเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และการ
ได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่สำคัญของบริษัทจดทะเบียนและบริษัทย่อย ตามมาตรฐานบัญชีที่กำหนด 
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รายงานทางการเงิน 
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ส่วนที่ 3 
รายงานทางการเงิน 
 

 

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน 

 
งบการเงินของบริษัทเมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 

ได้จัดทำขึ ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที ่ประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบัญชีฯ ภายใต้พระราชบัญญัติการบญัชี  

พ.ศ. 2543 และข้อกำหนดของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ว่าด้วยการจัดทำและนำเสนอรายงาน

ทางการเงินภายใต้พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535  คณะกรรมการบริษัทเห็นว่า งบการเงินของ

บริษัท สำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2568 ได้จัดทำตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลใน

หมายเหตุประกอบงบการเงินอย่างเพียงพอ โดยงบการเงินดังกล่าวได้ผ่านการตรวจสอบและให้ความเห็นอย่างมีเง่ือนไขจาก

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้รับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินของบริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และ

บริษัทย่อย ที่จัดทำขึ้นเพื่อให้มีความม่ันใจว่าได้แสดงฐานะการเงิน ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสด ถูกต้องตามควรใน

สาระสำคัญ โดยจัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี มีการบันทึกข้อมูลทางบัญชีที่ถูกต้องครบถ้วนและเพียงพอในการจัดทำ

รายงานทางการเงิน ซึ่งได้มีการพิจารณาเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถอืปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอและเป็นไปตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลสำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ทั้งนี้ คณะกรรมการ

ตรวจสอบได้รับรองและสอบทานรายงานทางการเงิน ระบบการควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน พร้อมให้ความเห็นว่า

ระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในของบริษัทมีความเพียงพอและเหมาะสม สร้างความเชื่อม่ันอย่างมีเหตุผลต่อ

ความเชื่อถือได้ของงบการเงินของบริษัท สำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

  

 

  

 

  พล.ต.ต.   

        (มงคล  หรุ่นเริงใจ) 

   ประธานกรรมการ 

 

 



เอกสารแนบ 1 

199 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

 
รายงานของผู้สอบบญัชีและงบการเงิน 

สำหรับปี สิ้นสดุวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
เสนอ  ผู้ถือหุ้นบริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด  (มหาชน) 
 
การไม่แสดงความเห็น 
 
ข้าพเจ้าได้รับการว่าจ้างใหต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 
และบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัท”) และของเฉพาะบริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ซึ่งประกอบด้วย งบ
ฐานะการเงินรวมและงบฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็รวมและงบกำไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและงบการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นเฉพาะกิจการ 
และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สำหรับปี สิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
และเฉพาะกจิการ รวมถึงหมายเหตุข้อมูลนโยบายการบัญชีท่ีมีสาระสำคัญ 
 
ข้าพเจ้าไม่สามารถแสดงความเห็นต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการข้างต้นนี้ได้ เนื่องจากเรื่องที่กล่าวไว้ในวรรค
เกณฑ์ในการไม่แสดงความเห็นมีนัยสำคัญ ข้าพเจ้าไม่สามารถหาหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมเพียงพอเพื่อเป็นเกณฑ์ใน
การแสดงความเห็นต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
เกณฑ์ในการไม่แสดงความเห็น 
 
สถานการณ์ที่พบจากการปฏิบัติงานตรวจสอบ 
 
การไม่สามารถหาหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอ 

1) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทมีเงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับแก่ลูกหนี้รายใหญ่ที่เป็นบุคคลและกิจการอื่น 
จำนวน 1,030.53 ล้านบาท คิดเป็นประมาณ 32% ของสินทรัพย์รวม (เฉพาะกิจการ จำนวน 136.52 ล้านบาท คิดเป็น
ประมาณ 9% ของสินทรัพย์รวม) และปี 2567 จำนวน 697.47 ล้านบาท คิดเป็นประมาณ 16% ของสินทรัพย์รวม 
(เฉพาะกิจการ จำนวน 83.84 ล้านบาท คิดเป็นประมาณ 3% ของสินทรัพย์รวม) และบริษัทรับรู้รายได้ดอกเบี้ยสำหรบัปี
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 115.75 ล้านบาท คิดเป็น 65% ของรายได้รวม (เฉพาะกิจการ จำนวน 65.18 
ล้านบาท คิดเป็นประมาณ 57% ของรายได้รวม) โดยข้าพเจ้าได้ส่งหนังสือยืนยันยอดไปยังลูกหนี้เพื่อยืนยันยอดเงินให้
กู้ยืม ดอกเบี้ยค้างรับ และรายการรับชำระดอกเบี้ยที่เกี่ยวข้อง อย่างไรก็ตาม ณ วันท่ีในรายงานของผู้สอบบัญชี ข้าพเจ้า
ยังไม่ได้รับคำตอบยืนยันยอดจากลูกหนี้ของปี 2568 จำนวน 42 ราย ยอดคงค้างเงินให้กู้ยืมรวมจำนวน 998.64 ล้าน
บาท และดอกเบี้ยค้างรับจำนวน 31.67 ล้านบาท และยอดรับชำระดอกเบี้ยระหว่างงวดจำนวน 76.33 ล้านบาท และ
ของปี 2567 จำนวน 32 ราย ยอดคงค้างเงินให้กู้ยืมรวมจำนวน 686.09 ล้านบาท  และดอกเบี้ยค้างรับจำนวน 9.56 
ล้านบาท และยอดรับชำระดอกเบี้ยระหว่างงวดจำนวน 52.08 ล้านบาท นอกจากนี้ ข้าพเจ้าพบว่าลูกหนี้เงินให้กู้ยืม
บางส่วนข้างต้น มีการชำระดอกเบี้ยเป็นเงินสดโดยนำฝากเข้าบัญชีเงินฝากสถาบันการเงินของบริษัทโดยตรงใน ปี 2568 
จำนวน 57.56 ล้านบาท และจากการตรวจสอบเอกสารประกอบการรับชำระข้อมูลหลักฐานที่มีอยู่ยังไม่เพียงพอที่จะ
ยืนยันความเกี่ยวข้องของรายการดังกล่าวกับผู้ชำระและลูกหนี้ที่เกี่ยวข้องได้อย่างเหมาะสมและเพียงพอเกี่ยวกับการ
เกิดขึ้นจริงและความครบถ้วนของรายได้ดอกเบี้ย และวิธีการตรวจสอบอื่นไม่สามารถทำให้ข้าพเจ้าพอใจในบัญชลีูกหนี้
เงินให้กู้ยืม ดอกเบี้ยค้างรับและรายได้ดอกเบี้ย รวมถึงการตั้งค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นที่เกี่ยวข้อง 
ดังนั้นข้าพเจ้าจึงไม่สามารถระบุได้ว่ามีรายการปรับปรุงใดที่จำเป็นหรือไม่ 
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2) ตามที่เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 11 โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 บริษัทย่อยมีเงินมัด
จำเพื่อการลงทุนในธุรกิจพลังงานที่สามารถเรียกคืนได้จำนวน 351.94 ล้านบาท คิดเป็นประมาณ 11% ของสินทรัพย์
รวม โดยข้าพเจ้าได้ส่งหนังสือยืนยันยอดไปยังคู่สัญญาเพื่อยืนยันยอดเงินมัดจำ สิทธิในการเรียกคืน และเงื่อนไขที่
เกี่ยวข้อง อย่างไรก็ตาม ณ วันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชี ข้าพเจ้ายังไม่ได้รับคำตอบยืนยันยอดจากคู่สัญญาดังกล่าว 
และวิธีการตรวจสอบอื่นไม่สามารถทำให้ข้าพเจ้าได้รับหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับความมี
อยู่จริง สิทธิในการเรียกคืน ความสามารถในการได้รับคืน และการวัดมูลค่าของเงินมัดจำดังกล่าวได้อย่างเหมาะสม 
ดังนั้นข้าพเจ้าจึงไม่สามารถระบุได้ว่ามีรายการปรับปรุงใดที่จำเป็นหรือไม่ 

3) ตามที่เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 22 กลุ่มบริษัทมีเงินเดือนและค่าตอบแทนค้างจ่ายสำหรับพนักงาน
กลุ่มหนึ่งในงบฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 3.75 ล้านบาท (เฉพาะกิจการ จำนวน 3.75 ล้านบาท) 
และค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินเดือนและค่าตอบแทนพนักงานจำนวน 7.23 ล้านบาท (เฉพาะกิจการ จำนวน 7.22 ล้านบาท) 
ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ข้าพเจ้ายังไม่ได้รับหลักฐานที่เพียงพอเกี่ยวกับการ
เกิดขึ้นจริงและความครบถ้วน เนื่องจากข้าพเจ้าได้รับการแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชีของกลุ่มบริษัทภายหลังวันสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน จึงไม่สามารถเข้าสังเกตการณ์หรือสอบถามพนักงานกลุ่มดังกล่าวในระหว่างที่พนักงานยังปฏิบัติงาน
อยู่ในบริษัท และพนักงานกลุ่มดังกล่าวได้สิน้สุดการจ้างงานแล้ว รวมถึงบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการสรรหา การกำกับดูแล 
และการมอบหมายงานให้แก่พนักงานดังกล่าวได้สิ้นสุดการจ้างงานจากบริษัทแลว้ก่อนที่ข้าพเจ้าจะเริ่มปฏิบัติงาน รวมถึง
พนักงานกลุ่มดังกล่าวยังมิได้ยื่นข้อร้องเรียนหรือดำเนินการทางกฎหมายเพื่อเรยีกคืนต่อบริษัทเกี่ยวกับการสิน้สุดการจ้าง
งานดังกล่าว ณ วันท่ีในรายงานของผู้สอบบัญชี และวิธีการตรวจสอบอื่นไม่สามารถทำให้ข้าพเจ้าได้รับหลักฐานการสอบ
บัญชีที ่เหมาะสมและเพียงพอเกี่ยวกับการเกิดขึ้นจริงและความครบถ้วนของค่าใช้จ่ายพนักงานกลุ่มดังกล่าวว่าได้
ปฏิบัติงานให้แก่บริษัท ดังนั้นข้าพเจ้าจึงไม่สามารถระบุได้ว่ามีรายการปรับปรุงใดที่จำเป็นหรือไม่ 

 

สถานการณ์ที่มีความไม่แน่นอน ซ่ึงส่งผลกระทบต่อผลการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท ดังนี้ 

 

4) ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 1.2 ซึ่งกล่าวถึงเหตุการณ์และสถานการณ์ที่แสดงให้เห็นว่ามีความ

ไม่แน่นอนท่ีมีสาระสำคัญหลายประการที่อาจทำให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสำคัญเกี่ยวกับความสามารถในการดำเนินงาน

ต่อเนื่องของกลุ่มบริษัท สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทมีผลขาดทุนจากการดำเนินงานสุทธิรวม

จำนวน 657.73 ล้านบาท (เฉพาะบริษัทจำนวน 1,266.83 ล้านบาท) และมีผลขาดทุนจากการดำเนินงานและกระแสเงิน

สดสุทธิจากกิจกรรมดำเนินงานติดลบต่อเนื่องหลายปี สถานการณ์ดังกล่าวส่งผลให้กลุ่มบรษิัทมีสภาพคลอ่งที่จำกัดและมี

ความจำเป็นต้องพึ่งพาการจัดหาเงินทุนและการบริหารจัดการกระแสเงินสดเพื่อให้สามารถชำระภาระผูกพันและดำเนิน

ธุรกิจต่อไปได้ 
 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทมีหนี้สินและภาระผูกพันทางการเงินท่ีมีกำหนดชำระภายใน 12 เดือนจำนวนรวม 
915.82 ล้านบาท ประกอบด้วย เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่นจำนวน 146.28 ล้านบาท เงินกู้ยมืระยะสั้นและ
ดอกเบี้ยค้างจ่ายจากบุคคลและกิจการอื่นจำนวน 394.82 ล้านบาท เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินจำนวน 34.73 ล้านบาท 
และเงินมัดจำรับล่วงหน้าจากการขายเงินลงทุนจำนวน 340 ล้านบาท ภาระดังกล่าวเมื่อพิจารณาประกอบกับกระแสเงิน
สดจากกิจกรรมดำเนินงานที่ติดลบและผลการดำเนินงานที่ขาดทุนต่อเนื่อง ทำให้กลุ่มบริษัทมีความจำเป็นต้อ งจัดหา



เอกสารแนบ 1 

202 
 

แหล่งเงินทุนเพิ่มเติมและดำเนินการปรับโครงสร้างภาระหนี้และภาระผูกพัน เพื่อให้สามารถชำระหนี้เมื่อถึงกำหนด 
นอกจากนี้ สภาพคล่องของกลุ่มบริษัทยังขึ้นอยู่กับความสามารถในการติดตามและเรียกคืนลูกหนี้เงินให้กู ้ยืมและ
ดอกเบี้ยค้างรับ รวมถึงความสามารถในการเรียกคืนเงินมัดจำเพื่อการลงทุนในธุรกิจพลังงาน ซึ่งรายการดังกล่าวมีจำนวน
สาระสำคัญต่อฐานะการเงินของกลุ่มบริษัท ทั้งนี้ ตามที่กล่าวไว้ในเกณฑ์ในการไม่แสดงความเห็น ข้อ 1 และข้อ 2 
ข้าพเจ้าไม่สามารถได้รับหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมและเพียงพอเกี่ยวกับรายการดังกล่าวได้ และไม่สามารถสรุป
ได้อย่างเพียงพอเกี่ยวกับจำนวนเงินที่กลุ่มบริษัทจะสามารถเรียกคืนได้และระยะเวลาที่จะได้รับเงินดังกล่าว 

 

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทได้จัดทำแผนและอยู่ระหว่างการปรับปรุงการดำเนินงาน ฐานะการเงิน และสภาพคล่อง ซึ่ง

รวมถึง การเพิ่มทุน การจัดหาแหล่งเงินทุนเพิ่มเติม การจัดหาธุรกิจหรือแหล่งรายได้ใหม่ การใช้ความสามารถติดตาม

และเร่งรัดการเรียกคืนลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับและเงินมัดจำ การเจรจาปรับโครงสร้างหนี้กับเจ้าหนี้ การ

เจรจาเกี่ยวกับภาระเงินเดือนและค่าตอบแทนค้างจ่าย และการบริหารจัดการกระแสเงินสดและภาระผูกพันที่ครบ

กำหนดชำระ อย่างไรก็ตาม ความสำเร็จของแผนต่างๆ ดังกล่าวยังขึ้นอยู่กับเหตุการณ์และเงื่อนไขในอนาคตหลา ย

ประการที่อยู่นอกเหนือการควบคุมทั้งหมดของฝ่ายบริหาร 

  

ทั้งนี้ ผลของเหตุการณ์และเง่ือนไขดังกล่าวยังไมส่ามารถคาดการณไ์ดอ้ย่างแน่นอน และแผนการของฝ่ายบริหารบางสว่น

ยังอยู่ระหว่างการดำเนินการหรือการเจรจา โดยยังไม่มีความแน่นอนว่าจะสามารถดำเนินการให้สำเร็จได้ตามระยะเวลา

และจำนวนเงินที่ฝ่ายบริหารประมาณการไว้หรือไม่ นอกจากนี้ เหตุการณ์และเงื่อนไขดังกล่าวมีความสัมพันธ์และอาจ

ส่งผลกระทบต่อกันอย่างซับซ้อนดังที่กล่าวไว้ข้างต้น กล่าวคือ หากกลุ่มบริษัทไม่สามารถเรียกคืนลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและ

เงินมัดจำได้ตามที่คาดการณ์ไว้ อาจส่งผลให้กระแสเงินสดและสภาพคล่องของกลุ่มบริษัทลดลง และเพิ่มความจำเป็นใน

การจัดหาเงินทุนเพิ่มเติม ขณะที่ความสามารถในการเพิ่มทุน การจัดหาแหล่งเงินทุน หรือการบรรลุข้อตกลงปรับ

โครงสร้างหนี้ยังขึ้นอยู่กับการตัดสินใจของผู้ลงทุน เจ้าหนี้ สถาบันการเงิน และคู่สัญญาที่เกี่ยวข้อง ซึ่งกลุ่มบริษัทไม่

สามารถควบคุมผลลัพธ์ดังกล่าวได้ทั้งหมด  

 
ด้วยปัจจัยและสถานการณ์ดังกลา่วข้างต้น เมื่อพิจารณาร่วมกันแล้ว แสดงให้เห็นว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสำคญั
หลายประการซึ่งมีความสัมพันธ์กนัและอาจมผีลกระทบต่อกัน และมีความเป็นไปได้ที่ผลกระทบของเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ดังกล่าวจะเพิ่มขึ้นหากแผนการของฝ่ายบริหารไม่สามารถดำเนินการได้ตามที่คาดการณไ์ว้ ซึ่งอาจส่งผล
กระทบอย่างมีสาระสำคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทในการชำระภาระผูกพันเมื่อถึงกำหนดและดำเนินงานต่อไปได้ 
และจึงอาจเป็นเหตุให้เกดิข้อสงสยัอย่างมีนัยสำคญัเกี่ยวกับความสามารถในการดำเนินงานต่อเนื่องของกลุ่มบริษัท 
อย่างไรก็ตาม งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ 

 

กิจการนี้จัดทำขึ้นโดยใช้เกณฑ์การดำเนินงานต่อเนื่องเป็นเกณฑ์ในการจัดทำงบการเงิน ดังนั้น งบการเงินดังกล่าวจึง

ไม่ได้รวมรายการปรับปรุงที่อาจจำเป็น หากกลุ่มบริษัทไม่สามารถดำเนินงานต่อเนื่องได้ เช่น การปรับปรุงมูลค่าของ

สินทรัพย์ให้เป็นจำนวนที่คาดว่าจะได้รับคืน การรับรู้หรือวัดมูลค่าหนี้สินและภาระผูกพันเพิ่มเติม และการจัดประเภท
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สินทรัพย์และหนี้สินใหม่ตามระยะเวลาที่คาดว่าจะไดร้ับหรือชำระ รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลเพิ่มเติมที่อาจจำเป็นจากการ

เปลี่ยนแปลงสถานการณ์ดังกล่าว 

 
เร่ืองอ่ืน 
 
งบการเงินรวมของบริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เมตะ 
คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) สำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ที่แสดงเป็นข้อมูลเปรียบเทียบตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชี
อื่น ตามรายงานลงวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2568 ซึ่งแสดงความเห็นแบบไม่มเีงื่อนไขต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการ 
 
ข้อมูลอื่น 

 
ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่นประกอบด้วยข้อมูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจำปีของกลุ่มบริษัท (แต่ไม่รวมถึง
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผู้สอบบัญชีที่อยู่ในรายงานนั้น) ข้าพเจ้าคาดว่าข้าพเจ้าจะได้รับ
รายงานประจำปีภายหลังวันท่ีในรายงานของผู้สอบบัญชีน้ี 

 
ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเช่ือมั่น
ต่อข้อมูลอื่น 

 
ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เกี ่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและ
พิจารณาว่าข้อมูลอื่นมีความขัดแย้งที่มีสาระสำคัญกับงบการเงินหรือกับความรู้ที่ได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า หรือ
ปรากกฎว่าข้อมูลอื่นมีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่ 
 
เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจำปีของกลุ่มบริษัท หากข้าพเจ้าสรปุได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระสำคญั ข้าพเจ้าต้องสื่อสารเรือ่งดังกล่าวกับผู้มีหน้าท่ีในการกำกบัดูแลทราบ เพื่อให้มีการดำเนินการแก้ไขท่ีเหมาะสม
ต่อไป 
 
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการกำกับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำและการนำเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่
ควร ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำเป็นเพื่อให้
สามารถจัดทำงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเปน็สาระสำคัญไม่
ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด 
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ในการจัดทำงบการเง ินรวมและงบการเง ินเฉพาะกิจการ ผ ู ้บร ิหารร ับผ ิดชอบในการประเม ินความสามารถของ  
กลุ่มบริษัทและบริษัทในการดำเนินงานต่อเนื่อง เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินงานต่อเนื่องตามความเหมาะสม และการใช้
เกณฑ์การบัญชีสำหรับการดำเนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกกลุ่มบริษัทหรือหยุดดำเนินงานหรือไม่
สามารถดำเนินงานต่อเนื่องต่อไปได ้
 
ผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลมีหน้าท่ีในการกำกับดูแลกระบวนการในการจัดทำรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัท 
 
 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ

กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความ

เชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรบัประกันว่าการปฏบิัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมลู

ที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และ

ถือว่ามีสาระสำคัญเมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมี

ผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใช้งบการเงินเหล่านี้ 

 

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชีข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยง 

ผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง 

 
• ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญในงบการเงินรวมและงบ

การเงินเฉพาะกิจการ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อ
ตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่านั้น และได้หลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดง
ความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี่ยงท่ีไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอัน 
เป็นสาระสำคัญ ซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจ
เกี่ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการบันทึกรายการหรือแสดงข้อมูล การ
แสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทำความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเกี่ยวข้องกับการตรวจสอบเพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับ
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่ม
บริษัท 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชี  และ
การเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดทำโดยผู้บริหาร 

• สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสำหรับการดำเนินงานต่อเนื่องของผู้บริหาร และจากหลักฐาน
การสอบบัญชีท่ีได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสำคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ์ หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้
เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสำคัญต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทในการดำเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อ
สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญ ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าโดยให้ข้อสังเกต
ถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องในงบการเงิน หรือถ้าการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะ
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เปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีได้รับจนถึงวันท่ีในรายงานของผู้สอบบัญชีของ
ข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้บริษัทต้องหยุดการดำเนินงานต่อเนื่อง 

• ประเมินการนำเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการ
เปิดเผยข้อม ูลว ่างบการเง ินรวมและงบการเง ินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในร ูปแบบที่  
ทำให้มีการนำเสนอข้อมูลโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่ 

• ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอ เกี่ยวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรม
ทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัท เพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการกำหนดแนวทางการ
ควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียวต่อความเห็นของ
ข้าพเจ้า 

 

ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าท่ีในการกำกับดูแลในเรื่องต่าง ๆ ที่สำคัญ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่
ได้วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยสำคัญที่พบจากการตรวจสอบ รวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยสำคัญในระบบการควบคุมภายในหาก
ข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า 
 
ข้าพเจ้าได้ให้คำรับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี
ที่เกี่ยวข้องกับความเป็นอิสระและได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลเกี่ยวกับความสัมพันธ์ทั้งหมดตลอดจนเรื่องอื่นซึ่ง
ข้าพเจ้าเชื่อว่ามีเหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อ
ป้องกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ 
 

จากเรื่องที่สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่าง ๆ ที่มีนัยสำคัญที่สุดในการตรวจสอบงบการเงิน

รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบันและกำหนดเป็นเรื่องสำคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่านี้ไว้ใน

รายงานของผู้สอบบัญชี เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว หรือในสถานการณ์ที่

ยากที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระทำดังกล่าวสามารถ

คาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ท่ีผู้มีส่วนไดเ้สียสาธารณะจะได้จากการสื่อสาร

ดังกล่าว 

 

บริษัท สอบบัญช ีด ีไอ เอ อินเตอร์เนช่ันแนล จำกัด 

 

 

(นายนพฤกษ์   พิษณุวงษ์) 

ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7764 

 

วันท่ี 31 สิงหาคม พ.ศ. 2569 
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บริษทั เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบฐำนะกำรเงนิ

ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2568

หมายเหตุ 2568 2567 2568 2567

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 6 319,181                     4,762,710                  143,270                     2,497,703                  

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 

 - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5, 7 413,280,535              12,165,026                105,758,431              90,989,865                

 - กิจการอ่ืน 7 75,087,532                516,037,320              15,490,508                15,351,868                

เงินให้สินเช่ือระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งรับ

 - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5, 8 -                                1,765,692                  -                                -

 - กิจการอ่ืน 8 225,706,044              115,500,796              -                                -

ส่วนของเงินให้สินเช่ือระยะยาวและดอกเบ้ียคา้งรับท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี

 - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5, 8 -                                -                                -                                -                                

 - กิจการอ่ืน 8 14,591,181                4,555,777                  -                                -

เงินให้กูย้มืระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งรับ

- กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 100,292,352              49,717,568                199,935,983              382,673,224              

 - กิจการอ่ืน 402,132,312              230,356,744              49,179,486                34,122,740                

ตน้ทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือขาย 9 109,997,593              129,938,053              -                                -

ส่วนของลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทนุท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 5 -                                -                                1,150,283                  440,477                     

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา - หมุนเวียน 5, 7, 10 11,974,209                12,886,154                5,818,534                  11,001,939                

เงินจ่ายล่วงหน้าผูรั้บเหมาก่อสร้าง 7 802,389,273              1,485,856,669           -                                -

เงินมดัจ าเพ่ือการลงทนุในธุรกิจพลงังาน 11 351,943,680              375,208,460              -                                -

เงินมดัจ าเพ่ือการลงทนุในธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ 5 -                                -                                -                                -

เงินมดัจ าเพ่ือการลงทนุในธุรกิจให้สินเช่ือ 12 -                                27,000,000                -                                -

เงินค ้าประกนัตามสญัญาซ้ือขายสินคา้ 7 166,116,191              178,767,458              -                                -

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 26,742                       26,440                       26,741                       26,440                       

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 933,232                     431,684                     553,570                     292,000                     

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 2,674,790,057           3,144,976,551           378,056,806              537,396,256              

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนั 13 5,850,000                  20,850,000                -                                15,000,000                

เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 14 -                                -                                794,518,684              1,322,461,424           

เงินลงทนุในบริษทัร่วม 15 334,290,880              617,630,810              329,008,281              609,550,000              

เงินให้สินเช่ือระยะยาวและดอกเบ้ียคา้งรับ -สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี

 - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 8 -                                -                                -                                -                                

 - กิจการอ่ืน 8 99,550,458                259,076,563              -                                -

เงินให้กูย้มืระยะยาวและดอกเบ้ียคา้งรับ - กิจการอ่ืน 50,613,530                36,012,649                -                                -

ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทนุ - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 5 -                            -                                1,305,407                  1,786,940                  

ส่วนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ์ 16 1,033,257                  11,516,856                568,645                     11,136,722                

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 17.1 18,321,321                33,710,250                15,455,353                26,767,575                

คา่ความนิยม 18 -                                134,132,892              -                                -

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากคา่ความนิยม 19 3,615,788                  104,778,330              919,767                     1,167,818                  

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 30 1,885,841                  1,322,051                  1,200,840                  984,255                     

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 2,470,827                  3,161,849                  2,083,325                  1,963,285                  

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 517,631,902              1,222,192,250           1,145,060,302           1,990,818,019           

รวมสินทรัพย์ 3,192,421,959           4,367,168,801           1,523,117,108           2,528,214,275           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบฐำนะกำรเงนิ (ต่อ)

ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2568

หมายเหตุ 2568 2567 2568 2567

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนีสิ้นหมุนเวยีน

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 20 -                                15,000,000                -                                15,000,000                

เงินกูย้มืระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งจ่ายจากบคุคลและกิจการอ่ืน 21 292,925,109              177,339,375              189,264,259              134,611,927              

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน

 - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5, 7, 22 18,574,901                20,379,060                40,381,618                39,699,994                

 - กิจการอ่ืน 22 127,703,751              736,100,342              49,841,551                40,511,367                

เงินมดัจ ารับเพ่ือขายเงินลงทนุ 5, 23 340,000,000              250,000,000              340,000,000              250,000,000              

เงินกูย้มืระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งจ่ายจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 112,779,937              67,245,238                203,949,950              143,712,838              

เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการอ่ืน - สุทธิส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 25 101,889,897              -                                101,889,897              -                                

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 5 -                                21,651,534                -                                -                                

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 24 34,727,500                17,340,000                -                                -                                

ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 6, 17.2 9,721,719                  12,606,091                8,329,834                  11,057,269                

หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา - หมุนเวียน 5, 7, 10 928,299,777              969,558,441              14,423,078                -                                

ภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลคา้งจ่าย 4,317,292                  2,258,133                  -                                -                                

ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น -                                550,333                     -                                550,333                     

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 2,282,008                  -                                2,282,007                  -                                

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 1,973,221,891           2,290,028,547           950,362,194              635,143,728              

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

เงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 5 -                                14,400,000                -                                -                                

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - สุทธิส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 24 -                                46,600,000                -                                -                                

หน้ีสินตามสญัญาเช่า - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 6, 17.2 9,461,890                  16,467,080                9,750,945                  14,992,976                

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนักงาน 26 4,757,800                  4,380,623                  4,266,879                  3,834,835                  

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 30 -                                14,052,258                -                                -                                

หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา - ไม่หมุนเวียน 10 3,094,698                  2,907,800                  3,094,698                  2,907,800                  

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 11,369,213                6,432,325                  1,638,000                  3,427,597                  

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 28,683,601                105,240,086              18,750,522                25,163,208                

รวมหนีสิ้น 2,001,905,492           2,395,268,633           969,112,716              660,306,936              

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทนุเรือนหุ้น - หุ้นสามญั มูลคา่หุ้นละ 1 บาท

ทนุจดทะเบียน - 3,990,338,378 หุ้น ในปี 2568 และ 4,153,504,445 หุ้น ในปี 2567 

มูลคา่หุ้นละ 1 บาท 27 3,990,338,378           4,153,504,445           3,990,338,378           4,153,504,445           

ทนุท่ีออกและช าระเตม็มูลคา่แลว้ - 3,069,491,060 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 1 บาท 27 3,069,491,060           3,069,491,060           3,069,491,060           3,069,491,060           

ส่วนเกิน (ส่วนต ่า) มูลคา่หุ้นสามญั 28 (429,743,582)            (429,743,582)            (429,743,582)            (429,743,582)            

ส่วนต ่ากวา่ทนุจากการเปล่ียนแปลงสดัส่วนการถือหุ้นในบริษทัยอ่ย (50,072,500)              (50,072,500)              -                                -                                

ก าไร (ขาดทนุ) สะสม (1,112,996,387)         (456,035,827)            (2,085,743,086)         (771,840,139)            

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น (320,837,434)            (233,339,846)            -                                -                                

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษทัใหญ่ 1,155,841,157           1,900,299,305           554,004,392              1,867,907,339           

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 29 34,675,310                71,600,863                -                                          -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,190,516,467           1,971,900,168           554,004,392              1,867,907,339           

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 3,192,421,959           4,367,168,801           1,523,117,108           2,528,214,275           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2568

หมายเหตุ 2568 2567 2568 2567
รำยได้
รายไดจ้ากการขาย 32,443,599               101,485,010 -                            -                                
รายไดจ้ากการให้บริการ 5 -                            -                            6,839,567                 10,282,186               
รายไดด้อกเบ้ียรับจากเงินให้สินเช่ือ 5 48,360,209               44,278,842               -                            -                                
รายไดค้า่บริหารจดัการ 5 -                            -                            23,580,000               21,440,000               
ดอกเบ้ียรับ 5 67,390,088               19,873,065               65,178,103               19,328,820               
ก าไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากอตัราแลกเปล่ียน 5,436,001                 -                            -                            -                                
รายไดอ่ื้น 5, 15 23,251,412               13,298,554               18,632,688               14,191,573               
รวมรำยได้ 176,881,309             178,935,471             114,230,358             65,242,579               
ค่ำใช้จ่ำย 31
ตน้ทนุขาย 28,447,110               96,867,496               -                            -                                
ตน้ทนุการให้บริการ -                            -                            6,591,743                 9,792,558                 
คา่ใชจ่้ายในการให้บริการสินเช่ือ 3,148,724                 3,159,582                 -                            -                                
คา่ใชจ่้ายในการขาย 3,580,656                 1,414,952                 -                            -                                
คา่ใชจ่้ายในการบริหารและทัว่ไป 5 150,639,182             155,624,562             90,542,985               103,443,122             
ผลขาดทนุดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (กลบัรายการ) 5, 7 150,296,423             119,792                    465,038,119             -                                
ขาดทนุจากการดอ้ยคา่สินทรัพยห์มุนเวียนท่ีถือไวเ้พ่ือขาย 15 774,763                    -                            -                            -                                
ขาดทนุจากการลดลงของมูลคา่โครงการและท่ีดิน 14 2,025,220                 -                            -                            65,232,300               
ขาดทนุจากการดอ้ยคา่สินทรัพย์ 10,400,212               -                            10,400,212               -                                
ผลขาดทนุดอ้ยคา่ เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย -                            -                            527,942,740             -                                
ผลขาดทนุดอ้ยคา่ เงินลงทนุในบริษทัร่วม 263,530,633             -                            280,541,719             -                                
ผลขาดทนุจากการดอ้ยคา่ คา่ความนิยม 134,132,892             -                            -                                -                                
ขาดทนุจากการดอ้ยคา่สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 87,631,812               -                            -                                -                                
รวมค่ำใช้จ่ำย 834,607,627             257,186,384             1,381,057,518          178,467,980             
ขำดทุนจำกกิจกรรมด ำเนินงำน (657,726,318)            (78,250,913)              (1,266,827,160)         (113,225,401)            
ตน้ทนุทางการเงิน 5 (49,886,208)              (26,110,733)              (47,722,168)              (23,438,202)              
ส่วนแบง่ก าไรของบริษทัร่วมท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 15 2,263,335                 9,454,452                 -                                -                                
ขำดทุนก่อนภำษเีงนิได้ (705,349,190)            (94,907,194)              (1,314,549,328)         (136,663,603)            
รายได ้(คา่ใชจ่้าย) ภาษีเงินได้ 30 11,024,329               (86,192)                     302,544                    178,120                    
ขำดทุนส ำหรับปี (694,324,861)            (94,993,386)              (1,314,246,784)         (136,485,483)            

ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน - สุทธิจำกภำษี

รำยกำรทีจ่ะถูกบันทกึในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลัง

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงคา่งบการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ (87,497,588)              (50,215,216)              -                                -                                
รวมรำยกำรทีจ่ะถูกบันทกึในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลัง (87,497,588)              (50,215,216)              -                                -                                

รำยกำรทีจ่ะไม่ถูกบันทกึในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลัง
ตดัรายการหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการขายเงินลงทนุท่ีวดัมูลคา่
ยติุธรรมผา่นก าไร (ขาดทนุ) เบด็เสร็จอ่ืน 30 -                                (2,110,596)                -                                (2,110,596)                

ก าไร (ขาดทนุ) จากการวดัมูลคา่เงินลงทนุในตราสารทนุดว้ยมูลคา่ยติุธรรม
ผา่นก าไร (ขาดทนุ) เบด็เสร็จอ่ืน - สุทธิจากภาษี -                                3,164,547                 -                                3,164,547                 
ขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั
ส าหรับโครงการผลประโยชน์ของพนักงาน - สุทธิจากภาษี 30 438,748                    (1,729,551)                343,837                    (1,729,551)                
รวมรำยกำรทีจ่ะไม่ถูกบันทกึในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลัง 438,748                    (675,600)                   343,837                    (675,600)                   
ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน - สุทธิจำกภำษี (87,058,840)              (50,890,816)              343,837                    (675,600)                   

ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี (781,383,701)            (145,884,202)            (1,313,902,947)         (137,161,083)            

กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปี
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (657,399,308)            (96,878,306)              (1,314,246,784)         (136,485,483)            
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 29 (36,925,553)              1,884,920                 -                                -                                

(694,324,861)            (94,993,386)              (1,314,246,784)         (136,485,483)            
กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี

ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (744,458,148)            (147,769,122)            (1,313,902,947)         (137,161,083)            
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 29 (36,925,553)              1,884,920                 -                                -                                

(781,383,701)            (145,884,202)            (1,313,902,947)         (137,161,083)            
ขำดทุนต่อหุ้น (0.21)                         (0.03)                         (0.43)                         (0.05)                         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2568

ส่วนต ่ากวา่

ทนุท่ีออก ทนุจากการเปล่ียน ก าไร (ขาดทนุ) จากการวดัมูลคา่เงินลงทนุ ผลต่างจากการแปลงคา่ รวม รวมส่วนของ ส่วนของ

และช าระ ส่วนเกิน (ส่วนต ่า) สดัส่วนการถือหุ้น ก าไร (ขาดทนุ) ในตราสารทนุดว้ยมูลคา่ยติุธรรม งบการเงินท่ีเป็น องคป์ระกอบอ่ืน ผูถื้อหุ้น ส่วนไดเ้สียท่ี รวม

หมายเหตุ เตม็มูลคา่แลว้ มูลคา่หุ้นสามญั ในบริษทัยอ่ย สะสม ผา่นก าไร (ขาดทนุ) เบด็เสร็จอ่ืน เงินตราต่างประเทศ ของส่วนของผูถื้อหุ้น บริษทัใหญ่ ไม่มีอ  านาจควบคุม ส่วนของผูถื้อหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกรำคม 2567 2,790,445,844       (203,717,064)         (50,072,500)           (350,039,537)         (8,442,384)                                                (183,124,630)                   (191,567,014)         1,995,049,729       69,715,913            2,064,765,642       

รำยกำรกับผู้ถือหุ้นทีบั่นทกึโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น

เพ่ิมทนุเรือนหุ้น 27 279,045,216          (226,026,518)         -                         -                         -                                                            -                                   -                         53,018,698            -                         53,018,698            

การเปล่ียนแปลงสดัส่วนการถือหุ้นในบริษทัยอ่ย -                         -                         

กำรได้มำซ่ึงส่วนได้เสียทีไ่ม่มีอ ำนำจควบคุม -                         -                         -                         -                         -                                                            -                                   -                         -                         30                          30                          

รวมรำยกำรกับผู้ถือหุ้นทีบั่นทกึโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น 279,045,216          (226,026,518)         -                         -                         -                                                            -                                   -                         53,018,698            30                          53,018,728            

ก าไร (ขาดทนุ) เบด็เสร็จรวมส าหรับปี

ขาดทนุส าหรับปี -                         -                         -                         (96,878,306)           -                                                            -                                   -                         (96,878,306)           1,884,920              (94,993,386)           

ก าไรจากเงินลงทนุ/ ตดัจ าหน่ายก าไรจากการวดัมูลคา่เงินลงทนุ -                         -                         -                         (7,388,433)             7,388,433                                                 -                                   7,388,433              -                         -                         -                         

ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน -                         -                         -                         (1,729,551)             1,053,951                                                 (50,215,216)                     (49,161,265)           (50,890,816)           -                         (50,890,816)           

รวมก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จส ำหรับปี -                         -                         -                         (105,996,290)         8,442,384                                                 (50,215,216)                     (41,772,832)           (147,769,122)         1,884,920              (145,884,202)         

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 3,069,491,060       (429,743,582)         (50,072,500)           (456,035,827)         -                                                            (233,339,846)                   (233,339,846)         1,900,299,305       71,600,863            1,971,900,168       

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกรำคม 2568 3,069,491,060       (429,743,582)         (50,072,500)           (456,035,827)         -                                                            (233,339,846)                   (233,339,846)         1,900,299,305       71,600,863            1,971,900,168       

ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี

ขาดทนุส าหรับปี -                         -                         -                         (657,399,308)         -                                                            -                                   -                         (657,399,308)         (36,925,553)           (694,324,861)         

ก าไรจากเงินลงทนุ/ ตดัจ าหน่ายก าไรจากการวดัมูลคา่เงินลงทนุ -                         -                         -                         -                         -                                                            -                                   -                         -                         -                         -                         

ก าไร (ขาดทนุ) เบด็เสร็จอ่ืน -                         -                         -                         438,748                 -                                                            (87,497,588)                     (87,497,588)           (87,058,840)           -                         (87,058,840)           

รวมก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จส ำหรับปี -                         -                         -                         (656,960,560)         -                                                            (87,497,588)                     (87,497,588)           (744,458,148)         (36,925,553)           (781,383,701)         

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2568 3,069,491,060       (429,743,582)         (50,072,500)           (1,112,996,387)      -                                                            (320,837,434)                   (320,837,434)         1,155,841,157       34,675,310            1,190,516,467       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บาท

งบการเงินรวม

ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน

ส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัใหญ่

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น
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บริษทั เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย
งบกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2568

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืน

ก าไร (ขาดทนุ) จากการวดัมูลคา่เงินลงทุน
ทุนท่ีออกและช าระ ส่วนเกิน (ส่วนต ่า) ในตราสารทนุดว้ยมูลคา่ยติุธรรม รวมส่วนของ

หมายเหตุ เตม็มูลคา่แลว้ มูลคา่หุ้นสามญั ก าไร (ขาดทุน) สะสม ผา่นก าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืน ผูถื้อหุ้น
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกรำคม 2567 2,790,445,844             (203,717,064)               (626,236,672)                (8,442,384)                                                   1,952,049,724         
รำยกำรกับผู้ถือหุ้นทีบั่นทกึโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น

เพ่ิมทุนเรือนหุ้น 27 279,045,216                (226,026,518)               -                                -                                                               53,018,698              
รวมรำยกำรกับผู้ถือหุ้นทีบั่นทกึโดยตรงเข้ำส่วนของผู้ถือหุ้น 279,045,216                (226,026,518)               -                                -                                                               53,018,698              
ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จส ำหรับปี
ขาดทุนส าหรับปี -                               -                               (136,485,483)                -                                                               (136,485,483)           
ก าไรจากเงินลงทุน/ตดัจ าหน่ายก าไรจากการวดัมูลคา่เงินลงทุน -                               -                               (7,388,433)                    7,388,433                                                     -                           
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืน -                               -                               (1,729,551)                    1,053,951                                                     (675,600)                  
รวมก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จส ำหรับปี -                               -                               (145,603,467)                8,442,384                                                     (137,161,083)           
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2567 3,069,491,060             (429,743,582)               (771,840,139)                -                                                               1,867,907,339         

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกรำคม 2568 3,069,491,060             (429,743,582)               (771,840,139)                -                                                               1,867,907,339         
ก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จส ำหรับปี
ก าไรจากเงินลงทุน/ตดัจ าหน่ายก าไรจากการวดัมูลคา่เงินลงทุน -                               -                               -                                -                                                               -                           
ขาดทุนส าหรับปี -                               -                               (1,314,246,784)             -                                                               (1,314,246,784)        
ก าไรจากเงินลงทุน/ตดัจ าหน่ายก าไรจากการวดัมูลคา่เงินลงทุน -                               -                               -                                -                                                               -                           
ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืน -                               -                               343,837                        -                                                               343,837                   
รวมก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จส ำหรับปี -                               -                               (1,313,902,947)             -                                                               (1,313,902,947)        
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2568 3,069,491,060             (429,743,582)               (2,085,743,086)             -                                                               554,004,392            

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิเป็นส่วนหนึ่งของงบกำรเงนินี้

บาท
งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2568

2568 2567 2568 2567

กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน

ขาดทุนส าหรับงวด (694,324,861)      (94,993,386)        (1,314,246,784)     (136,485,483)      

ปรับปรุงด้วย

คา่ใชจ่้าย(รายได)้ภาษีเงินได้ (11,024,329)        86,192                 (302,544)               (178,120)             

คา่เส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย 28,143,161         27,030,110          13,335,121            11,503,570         

ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (กลบัรายการ) 150,345,525       119,792               465,038,119          -                      

ขาดทุนจากการดอ้ยคา่สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 221,549,530       -                      -                        -                      

ขาดทุนจากการดอ้ยคา่สินทรัพย์ 13,200,195         -                      10,400,212            -                      

ขาดทุน (ก าไร) จากการขายและตดัจ าหน่ายอุปกรณ์ 1,387,773           (191,504)             819,009                 (198,870)             

ขาดทุนจากการดอ้ยคา่เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                      -                      527,942,740          65,232,300         

ขาดทุนจากการดอ้ยคา่เงินลงทุนในบริษทัร่วม 263,530,633       -                      280,541,719          -                      

ขาดทุน (ก าไร) ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากอตัราแลกเปล่ียน (4,420,174)          1,372,633            (1,701,382)            (162,077)             

ส่วนแบ่งก าไรของบริษทัร่วมท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย (2,263,335)          (9,454,452)          -                        -                      

ก าไรจากการไดม้าซ่ึงสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ -                      -                      -                        (7,345)                 

ขาดทุนจากการตดัจ าหน่ายภาษีถูกหัก ณ ท่ีจ่าย -                      716,306               -                        669,642              

ส ารอง(โอนกลบั)จากประมาณการหน้ีสินระยะสั้น 212,077              30,596                 -                        30,596                

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนักงาน 925,613              821,430               861,840                 298,432              

ดอกเบ้ียรับ (62,996,690)        (19,873,065)        (65,178,103)          (19,328,820)        

รายไดด้อกเบ้ียรับจากการให้สินเช่ือ (48,429,524)        (44,278,842)        -                        -                      

ตน้ทุนทางการเงิน 46,683,115         26,110,733          46,647,593            23,438,202         

ขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนก่อนกำรเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์

และหนีสิ้นด ำเนินงำน (97,481,291)        (112,503,457)      (35,842,460)          (55,187,973)        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
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บริษทั เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2568

2568 2567 2568 2567
สินทรัพย์ด ำเนินงำนลดลง (เพิม่ขึน้)

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 1,817,172           (28,366,559)        (14,278,004)          (55,796,482)        
สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา - หมุนเวียน -                      -                      5,183,405              (11,001,939)        
เงินจ่ายล่วงหน้าผูรั้บเหมาก่อสร้าง -                      414,821,189        -                        -                      
เงินให้สินเช่ือ -                      (77,800,746)        -                        -                      
ตน้ทนุการพฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือขาย 20,838,490         (79,938,053)        -                        -                      
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (233,848)             7,428,775            (261,871)               31,784                
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 691,023              (1,122,364)          (120,040)               -                      
หนีสิ้นด ำเนินงำนเพิม่ขึน้ (ลดลง)

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 17,994,124         26,805,596          (9,900,639)            27,248,961         
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา - หมุนเวียน 26,178,940         (427,345,563)      14,423,078            -                      
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา - ไม่หมุนเวียน -                      2,907,800            186,898                 2,907,800           
เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน 186,898              -                      -                        -                      
ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น -                      3,004,728            -                        -                      
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 6,456,483           270,000               (270,000)               270,000              
หน้ีสินจากคดีความฟ้องร้อง -                      -                      212,077                 -                      
เงนิสดจ่ำยจำกกำรด ำเนินงำน (23,552,009)        (271,838,654)      (40,667,556)          (91,527,849)        
รับดอกเบ้ีย 39,328,865         41,817,286          -                        -                      
จ่ายดอกเบ้ีย (34,042,802)        (22,447,514)        (39,733,034)          (21,556,759)        
จ่ายภาษีเงินได้ (2,249,119)          (2,953,914)          (629,201)               (668,490)             
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด ำเนินงำน (20,515,065)        (255,422,796)      (81,029,791)          (113,753,098)      

กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมลงทุน

รับดอกเบ้ีย 48,945,441         15,729,849          53,509,326            13,998,746         
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระค ้าประกนัลดลง (เพ่ิมข้ึน) 15,000,000         (5,850,000)          15,000,000            -                      
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัลดลง (เพ่ิมข้ึน) -                      10,789,661          (283,720,169)        (289,361,801)      
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการอ่ืนเพ่ิมข้ึน (387,731,020)      (225,598,876)      (61,500,000)          -                      
เงินสดรับเงินให้กูย้มืระยะสั้น 103,637,313       -                      81,913,002            -                      
เงินมดัจ าเพ่ือการลงทนุในธุรกิจสินเช่ือ -                      (27,000,000)        -                        -                      
เงินมดัจ ารับจากบริษทัยอ่ยเพ่ือการลงทนุในธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ -                      -                      -                        50,000,000         
เงินมดัจ ารับเพ่ือขายเงินลงทนุ 90,000,000         250,000,000        90,000,000            250,000,000       
เงินมดัจ าเพ่ือการลงทนุในสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                      -                      -                        -                      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
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บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

บริษทั เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2568

งบการเงินเฉพาะกิจการ
2568 2567 2568 2567

เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย -                      -                      -                        (98,999,970)        
เงินสดรับจากการขายสินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน -                      22,158,547          -                        22,158,547         
เงินสดรับจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ 2,778,505           1,600,000            -                        -                      
เงินสดรับจากลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทนุ -                      -                      (228,274)               272,583              
เงินสดจ่ายซ้ืออุปกรณ์ (421,003)             (266,388)             (106,909)               (241,451)             
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (674,207)             (33,706,097)        -                        (1,134,500)          
เงนิสดสุทธิได้มำจำก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (128,464,971)      7,856,696            (105,133,024)        (53,307,846)        

กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมจัดหำเงนิ

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (15,000,000)        -                      -                        -                      
เงินกูย้มืระยะสั้นจากบคุคลและกิจการอ่ืนเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 96,907,726         19,188,075          220,611,290          (10,757,188)        
เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเพ่ิมข้ึน 42,569,455         57,825,936          106,292,633          134,320,936       
เงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเพ่ิมข้ึน 43,300,000         45,000,000          -                        -                      
เงินกูย้มืระยะยาวจากบคุคลและกิจการอ่ืนเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 97,333,000         -                      97,333,000            -                      
จ่ายช าระเงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (79,300,000)        (9,000,000)          -                        -                      
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน -                      70,000,000          -                        -                      
จ่ายช าระเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (29,212,500)        (6,060,000)          (15,000,000)          -                      
จ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญาเช่า (14,458,348)        (14,848,423)        (11,056,400)          (13,444,105)        
เงินสดจ่ายช าระหุ้นกู้ -                      -                      (214,372,141)        -                      
เงินสดรับจากการเพ่ิมทนุ -                      53,018,698          -                        53,018,698         
การไดม้าซ่ึงส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม -                      30                        -                        -                      
เงนิสดสุทธิได้มำจำกกิจกรรมจัดหำเงนิ 142,139,333       215,124,316        183,808,382          163,138,341       
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงคา่งบการเงิน
ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 2,397,174           24,350,985          -                        -                      
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดลดลง - สุทธิ (4,443,529)          (8,090,799)          (2,354,433)            (3,922,603)          
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัตน้ปี 4,762,710           12,853,509          2,497,703              6,420,306           
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด ณ วนัส้ินปี 319,181              4,762,710            143,270                 2,497,703           

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิม่เติม

รำยกำรทีม่ิใช่เงนิสด  

การไดม้าซ่ึงสินทรัพยสิ์ทธิการใชต้ามสญัญาเช่า 3,038,771           10,294,115          2,319,084              8,790,000           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม
บาท
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 
 
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
 
งบการเงินนี้ได้รับการอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษัท เมื่อวันท่ี 31 สิงหาคม 2569 
 
1. ข้อมูลทั่วไป 

1.1 ข้อมูลทั่วไปของบริษัทGEPT 

บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทย และเป็นบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ เมื่อเดือนมีนาคม 2554 ที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของบริษัทอยู่ที่ เลขที่ 33/4 
ชั ้น 36 อาคารเอ เดอะไนน์ ทาวเวอร์ แกรนด์ พระราม 9 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง 
กรุงเทพมหานคร 10310 ประเทศไทย 

ธุรกิจหลักของกลุ่มบริษัท ได้แก่ 1. การให้บริการรับเหมาติดตั้งและการให้บริการบำรุงรักษาที่เกี่ยวข้องกับระบบ
วิศวกรรมประกอบอาคาร และรับเหมาก่อสร้างโครงการขนาดใหญ่พร้อมสนับสนุนการเงินระหว่างการก่อสร้าง 2. 
การลงทุนในโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 3. การให้คำปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงินและการให้บริการสินเช่ือ 
และ 4. การจัดสรรที่ดิน และการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

 
1.2 ข้อสมมติทางการบัญชี 

สำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทมีผลขาดทุนจากการดำเนินงานสุทธิรวมจำนวน 657.73 ล้านบาท 
(เฉพาะบริษัทจำนวน 1,266.83 ล้านบาท) และมีผลขาดทุนจากการดำเนินงานและกระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรม
ดำเนินงานติดลบต่อเนื่องหลายปี สถานการณ์ดังกล่าวส่งผลให้กลุ่มบริษัทมีสภาพคล่องที่จำกัดและมีความจำเป็นต้อง
พึ่งพาการจัดหาเงินทุนและการบริหารจัดการกระแสเงินสดเพื่อให้สามารถชำระภาระผูกพันและดำเนินธุรกิจต่อไปได้ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทมีหนี้สินและภาระผูกพันทางการเงินท่ีมีกำหนดชำระภายใน 12 เดือนจำนวน
รวม 915.82 ล้านบาท ประกอบด้วย เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่นจำนวน 146.28 ล้านบาท เงินกู้ยืมระยะ
สั้นและดอกเบี้ยค้างจ่ายจากบุคคลและกิจการอื่นจำนวน 394.82 ล้านบาท เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินจำนวน 
34.73 ล้านบาท และเงินมัดจำรับล่วงหน้าจากการขายเงินลงทุนจำนวน 340 ล้านบาท ภาระดังกล่าวเมื่อพิจารณา
ประกอบกับกระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงานท่ีติดลบและผลการดำเนินงานท่ีขาดทุนต่อเนื่อง ทำให้กลุ่มบริษัทมี
ความจำเป็นต้องจัดหาแหล่งเงินทุนเพิ่มเติมและดำเนินการปรับโครงสร้างภาระหนี้และภาระผูกพันเพื่อให้สามารถ
ชำระหนี้เมื่อถึงกำหนด นอกจากนี้ สภาพคล่องของกลุ่มบริษัทยังขึ้นอยู่กับความสามารถในการติดตามและเรียกคืน
ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับ รวมถึงความสามารถในการเรียกคืนเงินมัดจำเพื่อการลงทุนในธุรกิจพลังงาน ซึ่ง
รายการดังกล่าวมีจำนวนสาระสำคัญต่อฐานะการเงินของกลุ่มบริษัท ทั้งนี้ ตามที่กล่าวไว้ในเกณฑ์ในการไม่แสดง
ความเห็น ข้อ 1 และข้อ 2 ข้าพเจ้าไม่สามารถได้รับหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมและเพียงพอเกี่ยวกับรายการ
ดังกล่าวได้ และไม่สามารถสรุปได้อย่างเพียงพอเกี่ยวกับจำนวนเงินที่กลุ่มบริษัทจะสามารถเรียกคืนได้และระยะเวลา
ที่จะได้รับเงินดังกล่าว 
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โดยฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทได้จัดทำแผนและอยู่ระหว่างการปรับปรุงการดำเนินงาน ฐานะการเงิน และสภาพ
คล่อง ซึ ่งรวมถึง การเพิ ่มทุน การจัดหาแหล่งเงินทุนเพิ ่มเติม การจัดหาธุรกิจหรือแหล่งรายได้ใหม่ การใช้
ความสามารถติดตามและเร่งรัดการเรียกคืนลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับและเงินมัดจำ การเจรจาปรับ
โครงสร้างหนี้กับเจ้าหนี้ การเจรจาเกี่ยวกับภาระเงินเดือนและค่าตอบแทนค้างจ่าย และการบริหารจัดการกระแสเงิน
สดและภาระผูกพันที่ครบกำหนดชำระ อย่างไรก็ตาม ความสำเร็จของแผนต่างๆ ดังกล่าวยังขึ้นอยู่กับเหตกุารณ์และ
เงื่อนไขในอนาคตหลายประการที่อยู่นอกเหนือการควบคุมทั้งหมดของฝ่ายบริหาร 

ทั้งนี้ ผลของเหตุการณ์และเงื่อนไขดังกล่าวยังไม่สามารถคาดการณ์ได้อย่างแน่นอน และแผนการของฝ่ายบริหาร
บางส่วนยังอยู่ระหว่างการดำเนินการหรือการเจรจา โดยยังไม่มีความแน่นอนว่าจะสามารถดำเนินการให้สำเรจ็ไดต้าม
ระยะเวลาและจำนวนเงินที ่ฝ่ายบริหารประมาณการไว้หรือไม่ นอกจากนี ้ เหตุการณ์และเงื ่อนไขดังกล่าวมี
ความสัมพันธ์และอาจส่งผลกระทบต่อกันอย่างซับซ้อน กล่าวคือ หากกลุ่มบริษัทไม่สามารถเรียกคืนลูกหนี้เงินให้กู้ยืม
และเงินมัดจำได้ตามที่คาดการณ์ไว้ อาจส่งผลให้กระแสเงินสดและสภาพคล่องของกลุ่มบริษัทลดลง และเพิ่มความ
จำเป็นในการจัดหาเงินทุนเพิ่มเติม ขณะที่ความสามารถในการเพิ่มทุน การจัดหาแหล่งเงินทุน หรือการบรรลุข้อตกลง
ปรับโครงสร้างหนี้ยังขึ้นอยู่กับการตัดสินใจของผู้ลงทุน เจ้าหนี้ สถาบันการเงิน และคู่สัญญาที่เกี่ยวข้อง ซึ่งกลุ่มบริษัท
ไม่สามารถควบคุมผลลัพธ์ดังกล่าวได้ทั้งหมด 

ด้วยปัจจัยและสถานการณ์ดังกล่าวข้างต้น เมื่อพิจารณาร่วมกันแล้ว แสดงให้เห็นว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญ
หลายประการซึ่งมีความสัมพันธ์กันและอาจมีผลกระทบต่อกัน และมีความเป็นไปได้ที่ผลกระทบของเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ดังกล่าวจะเพิ่มขึ้นหากแผนการของฝ่ายบริหารไม่สามารถดำเนินการได้ตามที่คาดการณ์ไว้ ซึ่งอาจส่งผล
กระทบอย่างมีสาระสำคัญต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทในการชำระภาระผูกพันเมื่อถึงกำหนดและดำเนินงาน
ต่อไปได้ และจึงอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสำคัญเกี่ยวกับความสามารถในการดำเนินงานต่อเนื่องของกลุ่ม
บริษัท 

อย่างไรก็ตาม งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการนี้จัดทำข้ึนโดยใช้เกณฑ์การดำเนินงานต่อเนื่องเป็นเกณฑ์ใน
การจัดทำงบการเงิน ดังนั้น งบการเงินดังกล่าวจึงไม่ได้รวมรายการปรับปรุงที่อาจจำเป็น หากกลุ่มบริษัทไม่สามารถ
ดำเนินงานต่อเนื่องได้ เช่น การปรับปรุงมูลค่าของสินทรัพย์ให้เป็นจำนวนท่ีคาดว่าจะได้รับคืน การรับรู้หรือวัดมูลค่า
หนี้สินและภาระผูกพันเพิ่มเติม และการจัดประเภทสินทรัพย์และหนี้สินใหม่ตามระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับหรือ
ชำระ รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลเพิ่มเติมที่อาจจำเป็นจากการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ดังกล่าว 

2. เกณฑ์การจัดทำงบการเงิน 

งบการเงินนี้นำเสนอเพื่อวัตถุประสงค์ของการรายงานเพื่อใช้ในประเทศไทยและจัดทำเป็นภาษาไทย งบการเงินฉบับ
ภาษาอังกฤษได้จัดทำขึ้นเพ่ือความสะดวกของผู้อ่านงบการเงินท่ีไม่คุ้นเคยกับภาษาไทย 

งบการเงินนี้จัดทำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยแสดง
รายการในงบการเงินตามข้อกำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 
2543 รวมทั้งกฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง  

งบการเงินนี้จัดทำและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาทซึ่งเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการดำเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย 
ยกเว้นบริษัทย่อยในต่างประเทศ 3 แห่ง ใช้สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาและสกุลเงินเยนเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดำเนินงาน 

 



 

216 

 

งบการเงินนี้ได้จัดทำขึ้นโดยถือหลักเกณฑ์การบันทึกตามราคาทุนเดิม เว้นแต่ที่ได้เปิดเผยเป็นอย่างอ่ืนในนโยบายการบัญชี 

รายละเอียดบริษัทย่อยที่นำมาจัดทำงบการเงินรวมสำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังต่อไปนี ้
      สัดส่วนการถือหุ้น 
      ทั้งทางตรงและทางอ้อม 

      ของบริษัท (ร้อยละ) 
ช่ือบริษัท  ลักษณะธรุกิจ  จัดตั้งขึ้นในประเทศ  2568  2567 

บริษัทย่อย (ถือหุ้นโดยบริษัท)          
บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด  ลงทุนในบริษัทอ่ืน  ไทย  100.00  100.00 
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด  ให้บริการในการเป็นที่ปรึกษาด้าน

การลงทุน 
 ไทย  100.00  100.00 

บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด  ธุรกิจงานวิศวกรรม จัดหา และ
ก่อสร้าง สนับสนุนการเงินระหว่าง
ก่อสร้าง และการจัดหาแหล่งเงนิกู้
เพื่อสนับสนุนธุรกิจ 

 ไทย  100.00  100.00 

บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคชั่น 
จำกัด 

 ธุรกิจงานวิศวกรรม จดัหา และ
ก่อสร้าง สนับสนุนการเงิน
ระหว่างก่อสรา้ง และการจัดหา
แหล่งเงินกู้เพื่อสนับสนุนธุรกิจ 

 ไทย  100.00  100.00 

บริษัท เมตะ เอส จำกัด (1)  ธุรกิจการจดัสรรที่ดินและการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์

 ไทย  100.00  100.00 

บริษัทย่อยทางอ้อม 
(ควบคุมโดยบริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด) 

        

บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกดั  บริหารสินทรัพย ์  ไทย  100.00  100.00 
บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด   ธุรกิจให้บริการสินเช่ือ  ไทย  78.24  78.24 
บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด  ธุรกิจให้บริการสินเช่ือ  ไทย  78.24  78.24 
 
(1)  บริษัท เมตะ เอส จำกัด จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทเมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2567 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทได้นำมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงจำนวนหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้
สำหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2568 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการ
บัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน  

การนำมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัตินี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินของ
กลุ่มบริษัท 

 



 

217 

 

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใช้สำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลัง
วันที่ 1 มกราคม 2569 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงหลายฉบับ ซึ่งจะมีผลบังคับใช้สำหรับ
งบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2569 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าว
ได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดย
ส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัตทิางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน 

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทเชื่อว่าการปรับปรุงมาตรฐานนี้จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินของ
กลุ่มบริษัท 

4. สรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ 
 
การจัดทำงบการเงินรวม 
 
งบการเงินรวมประกอบด้วยงบการเงินของบริษัท และบริษัทย่อย และการดำเนินงานร่วมกัน (รวมกันเรียกว่า“กลุ่ม
บริษัท”) และส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัทในบริษัทร่วมและการร่วมค้า  
 
การรวมธุรกิจ  
 
กลุ่มบริษัทบันทึกบัญชีสำหรับการรวมธุรกิจตามวิธีซื้อ เมื่อการควบคุม (ตามที่กล่าวไว้ในส่วนของบริษัทย่อย) ถูกโอนไปยัง
กลุ่มบริษัท ยกเว้นในกรณีที่เป็นการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน 
 
วันท่ีซื้อกิจการคือวันท่ีอำนาจในการควบคุมนั้นได้ถูกโอนไปยังผู้ซื้อ การกำหนดวันท่ีซื้อกิจการและการระบุเกี่ยวกับการโอน
อำนาจควบคุมจากฝ่ายหนึ่งไปยังอีกฝ่ายหนึ่งต้องใช้ดุลยพินิจเข้ามาเกี่ยวข้อง  
 
ค่าความนิยมถูกวัดมูลค่า ณ วันท่ีซื้อ โดยวัดจากมูลค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนท่ีโอนให้ซึ่งรวมถึงการรับรู้จำนวนส่วนได้เสีย
ที่ไม่มีอำนาจควบคุมในผู้ถูกซื้อหักด้วยมูลค่าสุทธิ (มูลค่ายุติธรรม) ของสินทรัพย์ที่ระบุได้ที่ได้มาและหนี้สินที่รับมาซึ่งวัด
มูลค่า ณ วันที่ซือ้ กำไรจากการซื้อในราคาต่ำกว่ามูลค่ายุติธรรมรับรู้ในกำไรหรือขาดทุนทันที 
 
สิ่งตอบแทนที่โอนให้ต้องวัดด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่โอนไปหนี้สินที่กลุ่มบริษัทก่อขึ้นเพื่อจ่ายชำระให้แก่เจ้า
ของเดิม และส่วนได้เสียในส่วนของเจ้าของที่ออกโดยกลุ่มบริษัท ทั้งนี้สิ่งตอบแทนที่โอนให้ยังรวมถึงมูลค่ายุติธรรมของ
หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นและมูลค่าของโครงการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ที่ออกแทนโครงการของ ผู้ถูกซื้อเมื่อรวมธุรกิจ หากการ
รวมธุรกิจมีผลให้สิ้นสุดความสัมพันธ์ของโครงการเดิมระหว่างกลุ่มบริษัทและ ผู้ถูกซื้อให้ใช้ราคาที่ต่ำกว่าระหว่างมูลค่าจาก
การยกเลิกสัญญาตามที่ระบุในสัญญาและมูลค่าองค์ประกอบนอกตลาดไปหักจากสิ่งตอบแทนที่โอนให้และรับรู้เป็น
ค่าใช้จ่ายอื่น 

 



 

218 

 

สิ่งตอบแทนที่คาดว่าจะต้องจ่ายวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันซื้อธุรกิจ และวัดมูลค่าภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรม  ณ 
ทุกวันท่ีรายงาน การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมรับรู้ในกำไรหรือขาดทุน 
 
หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นของบริษัทที่ถูกซื้อที่รับมาจากการรวมธุรกิจ รับรู้เป็นหนี้สินหากมีภาระผูกพันในปัจจุบันซึ่งเกิดขึ้นจาก
เหตุการณ์ในอดีต และสามารถวัดมูลค่ายุติธรรมได้อย่างน่าเชื่อถือ 
 
ต้นทุนท่ีเกี่ยวข้องกับการซื้อของกลุ่มบริษัทท่ีเกิดขึ้นซึ่งเป็นผลมาจากการรวมธุรกิจ เช่น ค่าท่ีปรึกษากฎหมาย ค่าธรรมเนียม
วิชาชีพและค่าที่ปรึกษาอ่ืน ๆ ถือเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดขึ้น 
 
หากการบันทึกบัญชีเมื่อเริ่มแรกสำหรับการรวมธุรกิจไม่เสร็จสมบูรณ์ภายในวันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่การรวมธุรกิจ
เกิดขึ้น กลุ่มบริษัทประมาณการมูลค่าของรายการซึ่งข้อมูลทางบัญชียังไม่สมบูรณ์เพื่อรายงาน มูลค่าประมาณการดังกล่าว
จะถูกปรับปรุง หรือรับรู้สินทรัพย์ หรือหนี้สินเพิ่มเติมในระหว่างช่วงระยะเวลาในการวัดมูลค่า เพื่อสะท้อนผลของข้อมูล
เพิ่มเติม ที่ได้รับเกี่ยวกับข้อเท็จจริงและสถานการณ์แวดล้อมที่มีอยู่ ณ วันที่ซื้อ ซึ่งข้อมูลดังกล่าวมีผลต่อการวัดมูลค่าของ
จำนวนต่าง ๆ ที่เคยรับรู้ไว้ ณ วันท่ีซื้อ 
 
การรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน  
 
การรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกันบันทึกบัญชีโดยใช้วิธีเสมือนว่าเป็นวิธีการรวมส่วนได้เสีย โดยวิธีการดังกล่าวผู้ซื้อ
ต้องรับรู้สินทรัพย์และหนี้สินของธุรกิจที่ถูกซื้อด้วยมูลค่าตามบัญชีของธุรกิจดังกล่าวตามงบการเงินรวมของบริษัทใหญ่ใน
ลำดับสูงสุด ณ วันท่ีเกิดรายการ ส่วนต่างระหว่างมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของธุรกิจที่ถูกนำมารวมดังกล่าวกับค่าตอบแทนท่ีจ่าย
รับรู้เป็นส่วนเกินหรือส่วนขาดจากการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกันในส่วนของผู้ถือหุ้น  รายการส่วนเกินหรือส่วน
ขาดจะถูกโอนไปยังกำไรสะสมเมื่อมีการขายเงินลงทุนในธุรกิจท่ีซื้อดังกล่าวไป  
 
ผลการดำเนินงานของธุรกิจที่ถูกซื้อจะรวมอยู่ในงบการเงินรวมของผู้ซื้อนับตั้งแต่วันที่ต้นงวดของงบการเงินเปรียบเทียบ
หรือวันท่ีธุรกิจเหล่านั้นอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันแล้วแต่ระยะเวลาใดจะสั้นกว่า จนถึงวันท่ีการควบคุมสิ้นสุด 
 
บริษัทย่อย 
 
บริษัทย่อยเป็นกิจการที่อยู ่ภายใต้การควบคุมของกลุ่มบริษัท การควบคุมเกิดขึ้นเมื่อกลุ่มบริษัทเปิดรับหรือมีสิทธิใน
ผลตอบแทนผันแปรจากการเกี่ยวข้องกับกิจการนั้นและมีความสามารถในการใช้อำนาจเหนือกิจการนั้นทำให้เกิดผลกระทบ
ต่อจำนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษัท งบการเงินของบริษัทย่อยได้รวมอยู่ในงบการเงินรวมนับแต่วันที่มีการควบคุม
จนถึงวันท่ีการควบคุมสิ้นสุดลง  
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ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุม 
 
ณ วันที่ซื้อธุรกิจ กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุมตามอัตราส่วนได้เสียในสินทรัพย์สุทธิที่ได้มาจากผู้ถูก
ซื้อ 
 
การเปลี่ยนแปลงส่วนได้เสียในบริษัทย่อยของกลุ่มบริษัทท่ีไม่ทำให้กลุ่มบริษัทสูญเสียอำนาจการควบคุมจะบันทึกบัญชีโดย
ถือเป็นรายการในส่วนของเจ้าของ 
 
การสูญเสียการควบคุม 
 
เมื่อกลุ่มบริษัทสูญเสียการควบคุมในบริษัทย่อย กลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรัพย์และหนี้สินของบริษัทย่อยนั้นออก รวมถึง      
ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุมและส่วนประกอบอื่นในส่วนของเจ้าของที่เกี่ยวข้องกับบริษัทย่อยนั้น กำไรหรือขาดทุนที่
เกิดขึ้นจากการสูญเสียการควบคุมในบริษัทย่อยรับรู้ในกำไรหรือขาดทุน ส่วนได้เสียในบริษัทย่อยเดิมที่ยังคงเหลืออยู่ให้วัด
มูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่สูญเสียการควบคุม 
 
ส่วนได้เสียในเงินลงทุนท่ีบันทึกตามวิธีส่วนได้เสีย 
 
ส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัทในเงินลงทุนที่บันทึกตามวิธีส่วนได้เสีย ประกอบด้วยส่วนได้เสียในบริษัทร่วมและการร่วมค้า 
 
บริษัทร่วมและการร่วมค้าเป็นกิจการที่กลุ่มบริษัทมีอิทธิพลอย่างมีนัยสำคัญ โดยมีอำนาจเข้าไปมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ
เกี่ยวกับนโยบายทางการเงินและการดำเนินงานแต่ไม่ถึงระดับที่จะควบคุมหรือควบคุมร่วมในนโยบายดังกล่าว การร่วมค้า
เป็นการร่วมการงานที่กลุ่มบริษัทมีการควบคุมร่วมในการงานนั้น โดยมีสิทธิในสินทรัพย์สุทธิของการร่วมการงานนั้น
มากกวา่การมีสิทธิในสินทรัพย์และภาระผูกพันในหนี้สินที่เกี่ยวข้องกับการร่วมการงานนั้น  
ส่วนได้เสียในบริษัทร่วมและการร่วมค้าบันทึกบัญชีตามวิธีส่วนได้เสีย โดยรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกด้วยราคาทุนซึ่งรวมถึง
ต้นทุนการทำรายการ ภายหลังการรับรู้รายการเริ่มแรก ส่วนแบ่งกำไรหรือขาดทุนและกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นของเงิน
ลงทุนที่บันทึกตามวิธีส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัท จะถูกบันทึกในงบการเงินรวมจนถึงวันที่กลุ่มบริษัทสูญเสียความมีอิทธิพล
อย่างมีนัยสำคัญ หรือการควบคุมร่วม  
 
การตัดรายการในงบการเงินรวม 
 
ยอดคงเหลือและรายการบัญชีระหว่างกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได้ หรือค่าใช้จ่ายที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงซึ่งเป็นผลมาจาก
รายการระหว่างกิจการในกลุ่ม ถูกตัดรายการในการจัดทำงบการเงินรวม กำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงซึ่งเป็นผลมาจากรายการ
กับบริษัทร่วมและกิจการที่ควบคุมร่วมกันถูกตัดรายการกับเงินลงทุนเท่าที่กลุ่มบริษัทมีส่วนได้เสียในกิจการที่ถูกลงทุนนั้น 
ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงถูกตัดรายการในลักษณะเดียวกับกำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง แต่เท่าที่เมื่อไม่มีหลักฐานการด้อยค่า
เกิดขึ้น   
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เงินตราต่างประเทศ  

 

รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศ 

 

รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการดำเนินงานของแต่ละบริษัทในกลุ่มบริษัทและของ

บริษัท โดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ 

 

สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นตัวเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วันที่รายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการดำเนินงาน

โดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันนั้น   

 

สินทรัพย์และหนี้สินที่ไม่เป็นตัวเงินซึ่งเกิดจากรายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศ ซึ่งบันทึกตามเกณฑ์ ราคาทุนเดิม

แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดำเนินงานโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ  

 

ผลต่างของอัตราแลกเปลี่ยนที่เกิดขึ้นจากการแปลงค่าให้รับรู้เป็นกำไรหรือขาดทุนในงวดบัญชีนั้น 

 

หน่วยงานในต่างประเทศ   

 

สินทรัพย์และหนี้สินของหน่วยงานในต่างประเทศ รวมถึงค่าความนิยมและรายการปรับปรุงมูลค่ายุติธรรมที่เกิดขึ้นจากการ

ซื้อหน่วยงานในต่างประเทศ แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่รายงาน 

 

รายได้และค่าใช้จ่ายของหน่วยงานในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยนที่ใกล้เคียงกับอัตรา   

ณ วันท่ีเกิดรายการ 

 

ผลต่างจากอัตราแลกเปลี่ยนที่เกิดจากการแปลงค่า บันทึกในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และแสดงเป็นรายการผลต่างจาก

อัตราแลกเปลี่ยนในส่วนของผู้ถือหุ้น จนกว่ามีการจำหน่ายเงินลงทุนนั้นออกไป ยกเว้นผลต่างจากการแปลงค่าที่ถูกปันส่วน

ให้ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุม 

 

เมื่อหน่วยงานในต่างประเทศถูกจำหน่ายส่วนได้เสียทั้งหมดหรือเพียงบางส่วนที่ทำให้สูญเสียการควบคุม ความมีอิทธิพล

อย่างมีสาระสำคัญ หรือการควบคุมร่วมกัน ผลสะสมของผลต่างจากอัตราแลกเปลี่ยนที ่เกี ่ยวข้องกับหน่วยงานใน

ต่างประเทศนั้นต้องถูกจัดประเภทเป็นกำไรหรือขาดทุนโดยเป็นส่วนหนึ่งของกำไรขาดทุนจากการจำหน่าย หากกลุ่มบริษัท

จำหน่ายส่วนได้เสียในบริษัทย่อยเพียงบางส่วนแต่ยังคงมีการควบคุม ผลสะสมต้องถูกปันสัดส่วนให้กับส่วนของผู้ถือหุ้นที่ไม่

มีอำนาจควบคุม หากกลุ่มบริษัทจำหน่ายเงินลงทุนในบริษัทร่วมหรือการร่วมค้าเพียงบางส่วน  โดยที่กลุ่มบริษัทยังคงมี

อิทธิพลหรือการควบคุมร่วมที่มีสาระสำคัญอยู่ กลุ่มบริษัทต้องจัดประเภทยอดสะสมบางส่วนที่เกี่ยวข้องเป็นกำไรหรือ

ขาดทุน 
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รายการที่เป็นตัวเงินท่ีเป็นลูกหนี้หรือเจ้าหนี้กับหน่วยงานในต่างประเทศ ซึ่งรายการดังกล่าวมิได้คาดหมายว่าจะมีแผนการ

ชำระหนี้หรือไม่มีความเป็นไปได้ว่าจะชำระเงินในอนาคตอันใกล้ กำไรและขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนจากรายการทาง

การเงินดังกล่าวจะถูกพิจารณาเป็นส่วนหนึ่งของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานในต่างประเทศ และรับรู้ในกำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น และแสดงเป็นรายการผลต่างจากอัตราแลกเปลี่ยนในส่วนของผู้ถือหุ้น จนกว่ามีการจำหน่ายเงินลงทุนนั้น

ออกไป 

 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ได้แก่ เงินสดในมือ เงินสดระหว่างทาง เช็คระหว่างทาง และเงินฝากธนาคารทุก

ประเภท และเงินฝากประจำและเงินลงทุนชั่วคราวที่มีวันครบกำหนดไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มา ยกเว้นเงินฝาก

ธนาคารที่ติดภาระค้ำประกัน 

 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 

 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น แสดงในราคาตามใบแจ้งหนี้หักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น กลุ่มบริษัทตั้งค่า

เผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น จากลูกหนี้ที่คาดว่าจะเรียกเก็บเงินไม่ได้ โดยอ้างอิงจากข้อมูลผลขาดทุนด้าน

เครดิตจากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงด้วยข้อมูลการคาดการณ์ไปในอนาคตเกี่ยวกับลูกหนี้นั้นและสภาพแวดล้อม

ทางด้านเศรษฐกิจลูกหนี้จะถูกตัดจำหน่ายบัญชีเมื่อทราบว่าเป็นหนี้สูญ 

 

สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น 

 

สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น ประกอบด้วย เงินฝากประจำที่มีวันครบกำหนดเกิน 3 เดือนแต่ไม่เกิน 1 ปี นับจากวันที่

ได้มาซึ่งแสดงด้วยราคาทุน เงินลงทุนในตราสารหนี้แสดงในงบฐานะการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม กำไรหรือขาดทุนที่ยังไม่

เกิดขึ้นจากการวัดมูลค่ายุติธรรมเงินลงทุนบันทึกในกำไรหรือขาดทุน 
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สินทรัพย์ท่ีเกิดจากสัญญา / หนี้สินที่เกิดจากสัญญา 

 

สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญาคือสิทธิท่ีกลุ่มบริษัทจะได้รบัค่าตอบแทนเป็นการแลกเปลี่ยนกับสนิค้าหรือบรกิารซึ่งกลุ่มบรษิัทได้

โอนให้กับลูกค้าแล้ว โดยสิทธิดังกล่าวขึ้นอยู่กับเงื่อนไขบางประการ หากกลุ่มบริษัทได้โอนสินค้าหรือบริการให้กับลูกค้า

ก่อนท่ีลูกค้าจะจ่ายชำระสิ่งตอบแทนหรือก่อนท่ีสิ่งตอบแทนจะถึงกำหนดชำระ กลุ่มบริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ที่เกิดจากสญัญา

สำหรับสิทธิที่จะได้รับค่าตอบแทนที่ติดเงื่อนไขบางประการนั้นอยู่  ในกรณีของสัญญาก่อสร้าง สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา

คือส่วนของรายได้ที่รับรู้สะสมท่ีเกินกว่าจำนวนเงินท่ีเรยีกเก็บจากลกูค้าจนถึงปัจจุบัน สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญาแสดงมูลคา่

ตามราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญาจะจัดประเภทเป็นลูกหนี้การค้าเมื่อกิจการมีสิทธิที่จะ

ได้รับชำระโดยปราศจากเงื่อนไข เช่น เมื่อกิจการได้ให้บริการเสร็จสิ้นและลูกค้ารับมอบงาน 

 

หนี้สินที่เกิดจากสัญญาคือภาระผูกพันของกิจการในการโอนสินค้าหรือบริการให้กับลูกค้าซึ่งกิจการได้รับค่าตอบแทน (หรือ

มีสิทธิเรียกรับค่าตอบแทน) จากลูกค้าแล้ว ในกรณีของสัญญาก่อสร้าง หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญาคือส่วนของจำนวนเงินท่ีเรียก

เก็บจากลูกค้าจนถึงปัจจุบันที่เกินกว่ารายได้ที่รับรู้สะสม หนี้สินที่เกิดจากสัญญาจะถูกรับรู้เป็นรายได้เมื่อกลุ่มบริษัทได้

ปฏิบัติตามภาระที่ระบุไว้ในสัญญาแล้ว 

 

สินค้าคงเหลือ 

 

สินค้าคงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุน (วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก) หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำกว่า 

 

งานระหว่างทำประกอบด้วยต้นทุนค่าวัสดุและค่าแรงงาน ค่างาน ผู้รับเหมาช่วง ค่าบริการและค่าใช้จ่ายอื่นของโครงการ

ระหว่างรอลงนามในสัญญา 

 

โครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขายซึ่งแสดงเป็นสินค้าคงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่

ราคาใดจะต่ำกว่า ราคาทุนประกอบด้วยต้นทุนที่ดิน ค่าพัฒนาที่ดิน ค่าออกแบบ ค่าสาธารณูปโภค ค่าก่อสร้าง ต้นทุนการ

กู้ยืมที่ถือเป็นต้นทุนของโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องตามที่เกิดขึ้นจริง รวมถึงประมาณการต้นทุนการพัฒนา

อสังหาริมทรัพย ์

กลุ่มบริษัทจะบันทึกขาดทุนจากการลดลงของมูลค่าโครงการ (ถ้ามี) ไว้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุน 

 

ต้นทุนในการได้มาซึ่งสัญญาท่ีทำกับลูกค้า 

 

กลุ่มบริษัทบันทึกค่านายหน้าที่จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสัญญาที่ทำกับลูกค้าเป็นสินทรัพย์และตัดเป็นค่าใช้จ่ายอย่างสอดคล้อง

กับรูปแบบการรับรู้รายได้ตามสัญญา และจะบันทึกค่าเผื่อผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ เมื่อมูลค่าตามบัญชีของ

สินทรัพย์สูงกว่าสิ่งตอบแทนท่ีจะได้รับหักด้วยต้นทุนท่ีเกี่ยวข้อง 
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เงินลงทุน  
 
เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 
เงินลงทุนในบริษัทย่อย ในงบการเงินเฉพาะกิจการ บันทึกบัญชีโดยใช้วิธีราคาทุน หักค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)  
 
เงินลงทุนในบริษัทร่วม  
 
เงินลงทุนในบริษัทร่วมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนได้เสียในงบการเงินรวม และแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่า      
(ถ้ามี) ในงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
ส่วนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา 
 
ส่วนปรับปรุงอาคารและอุปกรณแ์สดงมูลคา่ตามราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ (ถ้ามี)  
 
ต้นทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์หรือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพย์หนึ่งตามความเหมาะสม เมื่อ
ต้นทุนนั้นเกิดขึ้นและคาดว่าจะให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตแก่บริษัทและต้นทุนดังกล่าวสามารถวัดมูลค่าได้อย่าง
น่าเช่ือถือ และจะตัดมูลค่าตามบัญชีของช้ินส่วนท่ีถูกเปลี่ยนแทนออก สำหรับค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาอื่นๆ กลุ่มบริษัทจะ
รับรู้ต้นทุนดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายในกำไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น 
 
ค่าเสื่อมราคา 
 
ค่าเสื ่อมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ คำนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของสินทรัพย์แต่ละรายการ ประมาณอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์แสดงได้ดังนี้ 

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า 15 ปี 
เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์สำนักงาน  5 ปี 

 
ทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ได้มีการทบทวนและปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ให้เหมาะสม 
 
ในกรณีที่มูลค่าตามบัญชีสูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน มูลค่าตามบัญชีจะถูกปรับลดให้เท่ากับมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน
ทันท ี
 
กำไรหรือขาดทุนที่เกิดจากการจำหน่ายอาคารและอุปกรณ์ คำนวณโดยเปรียบเทียบจากสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับจากการ
จำหน่ายสินทรัพย์กับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ และจะรับรู้บัญชีกำไรหรือขาดทุนอื่นสุทธิในกำไรหรือขาดทุน 
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สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 
ค่าความนิยม 
 
ค่าความนิยมที่เกิดจากการซื้อกิจการของบริษัทย่อยรับรู้ในสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ภายหลังจากการรับรู้เริ่มแรก ค่าความนิยมจะ
ถูกวัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนหักขาดทุนจากการด้อยค่า การบัญชีด้านผู้ลงทุนมูลค่าตามบัญชีของค่าความนิยมรวมอยู่ในมูลค่า
ตามบัญชีของเงินลงทุน และผลขาดทุนจากการด้อยค่าในเงินลงทุนต้องไม่ถูกปันส่วนให้สินทรัพย์ใด ๆ ที่เป็นส่วนหนึ่งของ
มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนรวมถึงค่าความนิยม 
 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น 
 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น ประกอบด้วยมูลค่าความสัมพันธ์ที่มีกับลูกค้าที่มาจากการรวมธุรกิจ เครื่องหมายการค้าและ
ค่าลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ ที่กลุ่มบริษัทซื้อมาและมีอายุใช้งานจำกัด แสดงในราคาทุนหักค่าตัดจำหน่ายสะสมและขาดทุนจาก
การด้อยค่า (ถ้ามี) 
 
รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการ 
 
รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพย์เมื่อก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต โดยรวมเป็นสินทรัพย์
ที่สามารถระบุได้ที่เกี่ยวข้องนั้น ค่าใช้จ่ายอื่นรวมถึงค่าความนิยมที่เกิดขึ้นภายในรับรู้ในงบกำไรขาดทุน 
 
ค่าตัดจำหน่าย 
 
ค่าตัดจำหน่ายคำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์หรือจำนวนอ่ืนท่ีใช้แทนราคาทุนหักด้วยมูลค่าคงเหลือ 
 
ค่าตัดจำหน่ายรับรู้ในงบกำไรขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซึ่งโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์ในอนาคต
จากสินทรัพย์นั้นตามระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ไม่มีตัวตนซึ่งไม่รวมค่าความนิยม  โดยเริ่มตัด
จำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนเมื่อสินทรัพย์นั้นพร้อมที่จะให้ประโยชน์  
ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์แสดงได้ดังนี้ 

มูลค่าความสมัพันธ์ที่มีกับลูกค้า 10  ปี 
เครื่องหมายการค้า 10  ปี 
ค่าลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร ์   5  ปี 

 
กลุ่มบริษัทไม่คิดค่าตัดจำหน่ายสำหรับสินทรัพย์ระหว่างติดตั้ง 
 
วิธีการตัดจำหน่าย ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์ และมูลค่าคงเหลือ จะได้รับการทบทวนทุกสิ้นรอบปีบัญชีและ
ปรับปรุงตามความเหมาะสม 
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สัญญาเช่า 
 
ณ วันเริ่มต้นของสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ โดยสัญญาจะ
เป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า ถ้าสัญญานั้นมีการให้สิทธิในการควบคุมการใช้สินทรัพย์ที่ระบุได้สำหรับช่วงเวลา
หนึ่งเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนกับสิ่งตอบแทน 
 
กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า 
 
กลุ่มบริษัทใช้วิธีการบัญชีเดียวสำหรับการรับรู้รายการและการวัดมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา เว้นแต่สัญญาเช่าระยะสั้นและ
สัญญาเช่าที่สินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต่ำ กลุ่มบริษัทรับรู้หนี้สินตามสัญญาเช่าตามการจ่ายชำระตามสัญญาเช่าและสินทรพัย์
สิทธิการใช้ ซึ่งแสดงสิทธิในการใช้สินทรัพย์อ้างอิง  
 
ก) สินทรัพย์สิทธิการใช้  
 
ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล กลุ่มบริษัทรับรู้สินทรัพย์สิทธิการใช้ ด้วยมูลค่าราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการ
ด้อยค่าสะสม และปรับปรุงด้วยการวัดมูลค่าของหนี้สินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพย์สิทธิการใช้ประกอบด้วย
จำนวนเงินของหนี้สินตามสัญญาเช่าจากการวัดมูลค่าเริ่มแรก ต้นทุนทางตรงเริ่มแรกที่เกิดขึ้น จำนวนเงินที่จ่ายชำระตาม
สัญญาเช่า ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผลหรือก่อนวันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล และหักด้วยสิ่งจูงใจตามสัญญาเช่าที่ได้รับ 
 
ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้คำนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุสัญญาเช่าหรืออายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของสินทรัพย์สิทธิการใช้แล้วแต่ระยะเวลาใดจะสั้นกว่า ดังนี้ 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 3  ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 

 
หากความเป็นเจ้าของในสินทรัพย์อ้างอิงได้โอนให้กับกลุ่มบริษัทเมื่อสิ้นสุดอายุสัญญาเช่าหรือราคาทุนของสินทรัพย์ดังกล่าว
ได้รวมถึงการใช้สิทธิเลือกซื้อ ค่าเสื่อมราคาจะคำนวณจากอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์ 
 
กลุ่มบริษัทต้องประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์สิทธิการใช้ตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินเรื่องการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ 
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ข) หนี้สินตามสญัญาเช่า 
 
หนี้สินตามสัญญาเช่าวัดมูลค่าด้วยมูลค่าปัจจุบันของจำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญาเช่า จำนวนเงินที่
ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบด้วยค่าเช่าคงที่หักด้วยสิ่งจูงใจตามสัญญาเช่า จำนวนเงินที่คาดว่าจะจ่ายภายใต้การ
รับประกันมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใช้สิทธิของสิทธิเลือกซื้อซึ่งมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่กลุ่มบริษัทจะใช้สิทธิ
นั้น และการจ่ายค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากข้อกำหนดของสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่ากลุ่มบริษัทจะใช้สิทธิในการ
ยกเลิกสัญญาเช่ากลุ่มบริษัทบันทึกค่าเช่าผันแปรที่ไม่ขึ้นอยู่กับดัชนีหรืออัตราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เหตุการณ์หรือเงื่อนไข
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการจ่ายชำระนั้นได้เกิดขึ้น  
 
กลุ่มบริษัทคิดลดมูลค่าปัจจุบันของจำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าโดยใช้อัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่ม ณ วันที่
สัญญาเช่า มีผล หากอัตราดอกเบี้ยตามนัยของหนี้สินสัญญาเช่านั้นไม่สามารถกำหนดได้ ทั้งนี้อัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วน
เพิ่มอ้างอิงจากอัตราผลตอบแทนของพันธบัตรรัฐบาลปรับด้วยค่าความเสี่ยงที่เหมาะสมตามระยะเวลาของสัญญาเช่านั้น 
หลังจากวันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล มูลค่าตามบัญชีของหนี้สินตามสัญญาเช่าจะเพิ่มขึ้นจากดอกเบี้ยของหนี้สินตามสัญญาเช่า 
และลดลงจากการจ่ายชำระหนี้สินตามสัญญาเช่า นอกจากนี้ มูลค่าตามบัญชีของหนี้สินตามสัญญาเช่าจะถูกจัดมูลค่าใหม่
เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงอายุสัญญาเช่า การเปลี่ยนแปลงการจ่ายชำระตามสัญญาเช่า หรือการเปลี่ยนแปลงในการประเมิน
สิทธิเลือกซื้อสินทรัพย์อ้างอิง 
 

ค) สัญญาเช่าระยะสั้นและสญัญาเช่าซึ่งสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลคา่ต่ำ 
 
สัญญาเช่าที่มีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับตั้งแต่วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล หรือสัญญาเช่าซึ่งสินทรัพย์อ้างอิงมี
มูลค่าต่ำ จะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 
 
กลุ่มบริษัทในฐานะผู้ให้เช่า 
 
กรณีสัญญาเช่าเงินทุน 
 
สัญญาเช่าท่ีความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสญัญาเช่าเงินทุน ณ วันท่ี
สัญญาเช่าเริ่มมีผล กลุ่มบริษัทบันทึกสินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าเงินทุนเป็นลูกหนี้ด้วยจำนวนที่เท่ากับเงินลงทุนสุทธิตาม
สัญญาเช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจำนวนเงินท่ีจะได้รับตามสัญญาเช่าและมูลค่าคงเหลือท่ีไม่ได้รับการประกัน หลังจาก
นั้นจะรับรู้รายได้ทางการเงินตลอดอายุสัญญาเช่าในรูปแบบที่สะท้อนถึงอัตราผลตอบแทนรายงวดคงที่ของเงินลงทุนสุทธิ
ตามสัญญาเช่า 
 
กรณีสัญญาเช่าดำเนินงาน 
 
สัญญาเช่าที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่าดำเนินงาน 
กลุ่มบริษัทบันทึกจำนวนเงินที่ได้รับตามสัญญาเช่าดำเนินงานเป็นรายได้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอด
อายุของสัญญาเช่า ต้นทุนทางตรงเริ่มแรกที่ เกิดขึ ้นจากการได้มาซึ่งสัญญาเช่าดำเนินงานรวมในมูลค่าตามบัญชีของ
สินทรัพย์อ้างอิงและรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายตลอดอายุสัญญาเช่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกันกับรายได้จากสัญญาเช่า 
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การด้อยค่าของสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 
 
ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจะทำการประเมินการด้อยค่าของอาคารและอุปกรณ์ สินทรัพย์สิทธิการใช้ 
หรือ อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนหรือ สินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตนอ่ืนของกลุ่มบริษัทหากมขี้อบ่งช้ีว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจ ดอ้ย
ค่า และจะทำการประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยมเป็นรายปี กลุ่มบริษัทรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่า
จะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่า
ยุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรอืมูลคา่จากการใช้สินทรัพย์แล้วแตร่าคาใดจะสงูกว่า ในการประเมินมูลค่าจาก
การใช้สินทรัพย์ กลุ่มบริษัทประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์และคำนวณคิดลด
เป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนภาษีที่สะท้อนถึงการประเมินความเสี่ยงในสภาพตลาดปัจจุบันของเงินสดตาม
ระยะเวลาและความเสี่ยงซึ่งเป็นลักษณะเฉพาะของสินทรัพย์ท่ีกำลังพิจารณาอยู่ ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนใน
การขาย กลุ่มบริษัทใช้แบบจำลองการประเมินมูลค่าที่ดีที่สุดซึ่งเหมาะสมกับสินทรัพย์ ซึ่งสะท้อนถึงจำนวนเงินที่กิจการ
สามารถจะได้มาจากการจำหน่ายสินทรัพย์  หักด้วยต้นทุนในการจำหน่าย โดยการจำหน่ายนั้นผู้ซื้อกับผู้ขายมีความรอบรู้
และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะของผู้ที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน  
 
กลุ่มบริษัทจะรับรู้รายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของกำไรหรือขาดทุน 
 
หากในการประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ มีข้อบ่งช้ีที่แสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ที่รับรู้ในงวด
ก่อนได้หมดไปหรือลดลง กลุ่มบริษัทจะประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์นั้น และจะกลับรายการผลขาดทุน
จากการด้อยค่าที่รับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเมื ่อมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใช้กำหนดมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนภาย
หลังจากการรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าครั้งล่าสุด โดยมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ที่เพิ่มขึ้นจากการกลับรายการผล
ขาดทุนจากการด้อยค่าต้องไม่สูงกว่ามูลค่าตามบัญชีที่ควรจะเป็นหากกิจการไม่เคยรับรู้ ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ในงวดก่อน ๆ กลุ่มบริษัทจะบันทึกกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์โดยรับรู้ไปยังส่วนของ
กำไรหรือขาดทุนทันที 
 
ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 
ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน 
 
กลุ่มบริษัทรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส เงินสมทบกองทุนประกันสังคมและเงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อ
เกิดรายการ 
 
กลุ่มบริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพขึ้นภายใต้การอนุมัติจากกระทรวงการคลังตามพระราชบัญญัติ
กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 ซึ่งประกอบด้วยเงินท่ีพนักงานจ่ายสะสมในอัตราร้อยละ 3 ของเงินเดือนพนักงานและเงิน
ที่บริษัทจ่ายสมทบให้ในอัตราร้อยละ 3 ของเงินเดือนพนักงาน เงินจ่ายสมทบกองทุนฯ บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีท่ีเกิดรายการ 
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ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 
 
โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 
 
กลุ่มบริษัทมีภาระสำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งกลุ่มบริษัทถือว่าเงิน
ชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำหรับพนักงาน  
 
กลุ่มบริษัทคำนวณหนี้สินโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected 
Unit Credit Method) โดยผู้เช่ียวชาญอิสระได้ทำการประเมินหนี้สินดังกล่าวอย่างสม่ำเสมอ วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณ
การไว้พิจารณาว่าการบริการในแต่ละงวดก่อให้เกิดสิทธิในการได้รับผลประโยชน์เพิ่มขึ้น และวัดมูลค่าแต่ละหน่วยแยกจาก
กันเพื่อรวมเป็นภาระผูกพันงวดสุดท้าย ต้นทุนบริการในอดีตรับรู้ตามวิธีเส้นตรงตลอดช่วงอายุงานเฉลี่ยจนกว่าผลประโยชน์ที่
ปรับเปลี่ยนนั้นจะตกเป็นสิทธิขาดของพนักงาน กิจการต้องรับรู้กำไรขาดทุนจากการลดขนาดโครงการลง และการชำระ
ผลประโยชน์ของโครงการเมื่อมีการลดขนาดโครงการลงและการชำระผลประโยชน์เกิดขึ้น 
 
ผลกำไรหรือขาดทุนจากการประมาณตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains and losses) สำหรับโครงการ
ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในส่วนของงบกำไรหรือขาดทุนเบ็ดเสร็จ หนี้สินโครงการผลประโยชน์
พนักงานวัดค่าโดยวิธีคิดส่วนลดมูลค่าปัจจุบันของประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตโดยใช้อัตราส่วนลดซึ่งใกล้เคียงกับ
อัตราผลตอบแทนของพันธบัตรรัฐบาล 
 
ประมาณการหนี้สิน 
 
ประมาณการหนี้สินจะรับรู้ก็ต่อเมื่อกลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันในปัจจุบันตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่จัดทำไว้ อันเป็นผล
สืบเนื่องมาจากเหตุการณ์ในอดีต ซึ่งการชำระภาระผูกพันนั้นมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าจะส่งผลให้กลุ่มบริษัทต้อง
สูญเสียทรัพยากรออกไป และสามารถประมาณการจำนวนที่ต้องจ่ายได้อย่างน่าเชื่อถือ ประมาณการหนี้สินจะไม่รับรู้สำหรับ
ขาดทุนจากการดำเนินงานในอนาคต 
 
ในกรณีที่มีภาระผูกพันที่คล้ายคลึงกันหลายรายการ กิจการกำหนดความน่าจะเป็นที่กิจการจะสูญเสียทรัพยากรเพื่อจ่ายชำระ
ภาระผูกพันเหล่านั้น โดยพิจารณาจากความน่าจะเป็นโดยรวมของภาระผูกพันทั้งประเภท แม้ว่าความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่
กิจการจะสูญเสียทรัพยากรเพื่อชำระภาระผูกพันบางรายการที่จัดอยู่ในประเภทเดียวกันจะมีระดับต่ำ 
 
กิจการจะวัดมูลค่าของจำนวนประมาณการหนี้สิน โดยใช้มูลค่าปัจจุบันของรายจ่ายที่คาดว่าจะต้องนำมาจ่ายชำระภาระ
ผูกพัน  โดยใช้อัตราก่อนภาษีซึ่งสะท้อนถึงการประเมินสถานการณ์ตลาดในปัจจุบันของมูลค่าของเงินตามเวลาและความเสี่ยง
เฉพาะของหนี้สินที่กำลังพิจารณาอยู่ การเพิ่มขึ้นของประมาณการหนี้สินเนื่องจากมูลค่าของเงินตามเวลาจะรับรู้เป็นดอกเบี้ย
จ่าย 
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รายได้ 

 

รายได้รับรู้เมื่อลูกค้ามีอำนาจควบคุมในสินค้าหรือบริการด้วยจำนวนเงินที่สะท้อนถึงสิ่งตอบแทนท่ีกลุ่มบริษัทคาดว่าจะมีสิทธิ

ได้รับ ซึ่งไม่รวมจำนวนเงินที่เก็บแทนบุคคลที่สาม เช่น ภาษีมูลค่าเพิ่ม หรือภาษีขายอื่นๆ และแสดงสุทธิจากส่วนลดการค้า

และส่วนลดตามปริมาณ 

 

รายได้ค่าก่อสร้าง 

 

ภายใต้เงื่อนไขของสัญญาก่อสร้างสินทรัพย์ ซึ่งมีการตกลงร่วมกันกับลูกค้าก่อนที่จะมีการปฏิบัติงาน ลูกค้าเป็นผู้ควบคุม

สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างซึ่งเกิดจากการปฏิบัติงานของกลุ่มบริษัท ดังนั้น รายได้ค่าก่อสร้างจะถูกรับรู้ตลอดช่วงระยะเวลา

การก่อสร้าง   โดยมีการวัดระดับความก้าวหน้าของการปฏิบัติงานก่อสร้างด้วยวิธีปัจจัยนำเข้า ซึ ่งเป็นการวัดระดับ

ความก้าวหน้าของการปฏิบัติงานก่อสร้างที่อ้างอิงจากอัตราส่วนของต้นทุนการก่อสร้างที่เกิดขึ้นของงานที่ทำเสร็จจนถึง

ปัจจุบันกับประมาณการต้นทุนการก่อสร้างทั้งสิ้น ซึ่งเป็นวิธีที่กลุ่มบริษัทพิจารณาว่าสามารถแสดงภาพผลการปฏิบัติงานของ

กลุ่มบริษัทในการส่งมอบอำนาจควบคุมสินค้าหรือบริการตามที่ตกลงให้ลูกค้าได้อย่างสมเหตุผล  

 

รายได้จากการขายสินค้า  

 

รายได้จากการขายสินค้ารับรู้ ณ เวลาใด เวลาหนึ่ง เมื่อลูกค้ามีอำนาจควบคุมในสินค้าซึ่งโดยทั่วไปเกิดขึ้นเมื่อมีการส่งมอบ

สินค้าให้กับลูกค้า ณ จุดส่งมอบที่ตกลงกันตามสัญญา สำหรับสัญญาที่ให้สิทธิลูกค้าในการคืนสินค้า (ถ้ามี) รายได้จะรับรู้ใน

จำนวนที่มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ในระดับสูงมากว่าจะไม่มีการกลับรายการอย่างมีนัยสำคัญของรายได้ที่รับรู้สะสม ดังนั้น 

รายได้ที่รับรู้จะปรับปรุงด้วยประมาณการรับคืนสินค้าซึ่งประมาณการจากข้อมูลในอดีต 

 

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 

 

รายได้จากการขายบ้านพร้อมที่ดิน รับรู้เมื่อกลุ่มบริษัทได้มีการโอนอำนาจควบคุมในบ้านพร้อมที่ดินให้แก่ลูกค้าแล้ว ณ เวลา

ใดเวลาหนึ่ง กล่าวคือ เมื่อมีการจดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์บ้านพร้อมที่ดิน รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์แสดงตามมูล

ค่าที่ได้รับหักด้วยส่วนลดและค่าใช้จ่ายที่กลุ่มบริษัทจ่ายแทนให้แก่ลูกค้า เง่ือนไขในการจ่ายชำระเป็นไปตามงวดการจ่ายชำระ

ที่ระบุในสัญญาที่ทำกับลูกค้า จำนวนเงินที่กลุ่มบริษัทได้รับจากลูกค้าก่อนการโอนอำนาจควบคุมในสินค้าให้กับลูกค้าแสดงไว้

เป็น “เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า” ในงบฐานะการเงิน  

 

รายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 

 

กลุ่มกิจการรับรู้ดอกเบี้ยจากเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ และรับรู้รายได้ดอกเบี้ยตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง 
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ดอกเบี้ยรับและรายได้อื่น 

 

ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยคำนึงถึงอัตราผลตอบแทนท่ีแท้จริง 

 
รายได้อื่นรับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง 
 
เงินปันผลรับ 
 
เงินปันผลรับบันทึกในกำไรหรือขาดทุนในวันที่กลุ่มบริษัทและบริษัทมีสิทธิได้รับเงินปันผล    
 
ค่าใช้จ่าย 
 
ต้นทุนการขายอสังหาริมทรัพย์ 
 
ในการคำนวณหาต้นทุนขายบ้านพร้อมที่ดิน กลุ่มบริษัทได้ทำการแบ่งสรรต้นทุนการพัฒนาทั้งหมดที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (โดย
คำนึงถึงต้นทุนที่เกิดขึ้นจริงด้วย) ตามเกณฑ์พื้นที่ท่ีขาย  
 
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการขาย เช่น ค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ ค่าธรรมเนียมการโอนกรรมสิทธิ์ บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อมีการขาย  
 
ต้นทุนทางการเงิน 
 
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจากหนี้สินทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่ายคำนวณโดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงและรับรู้ตาม 
เกณฑ์คงค้างและประมาณการหนี้สินส่วนท่ีเพิ่มขึ้นเนื่องจากเวลาที่ผ่านไป และสิ่งตอบแทนท่ีคาดว่าจะต้องจ่าย  
 
ต้นทุนการกู้ยืม 
 
ต้นทุนการกู้ยืมของเงินกู้ที่ใช้ในการได้มา การก่อสร้าง การผลิตสินทรัพย์ หรือการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ที่ต้องใช้
ระยะเวลานานในการแปลงสภาพให้พร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกนำไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกว่าสินทรพัย์นั้นจะอยูใ่น
สภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามที่มุ ่งประสงค์ ส่วนต้นทุนการกู้ยืมอื่นถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดรายการ ต้นทุนการกู้ยืม
ประกอบด้วยดอกเบี้ยและต้นทุนอ่ืนท่ีเกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น 
 
ต้นทุนดอกเบี้ยที่ใช้ในการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์จะคำนวณโดยการคูณรายจ่ายของโครงการนั้นด้วยอัตราการ
ตั้งข้ึนเป็นทุน อัตราการตั้งข้ึนเป็นทุนคืออัตราถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักของต้นทุนการกู้ยืมในระหว่างปี 
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ภาษีเงินได้ 

 

ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินไดป้ัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 

 

ภาษีเงินได้ปจัจุบัน 

 

กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจำนวนที่คาดว่าจะจ่ายให้แก่หน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยคำนวณจากกำไรทาง

ภาษีตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 

ภาษีเงินไดร้อการตัดบัญช ี

 

กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างช่ัวคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สิน ณ วันสิ้น

รอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษีที่มีผลบังคับใช้อยู่ หรือ ที่คาดได้

ค่อนข้างแน่ว่าจะมีผลบังคับใช้ภายในสิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน และคาดว่าอัตราภาษีดังกล่าวจะนำไปใช้เมื่อสินทรัพย์ภาษี

เงินได้รอตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องได้รับประโยชน์ หรือหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชีได้มีการจ่ายชำระ 

 

กลุ่มบริษัทรับรู้หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างช่ัวคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้

รอการตัดบัญชีสำหรับผลแตกต่างช่ัวคราวที่ใช้หักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไม่ได้ใช้ในจำนวนเท่าที่มีความเป็นไปได้

ค่อนข้างแน่ที่กลุ่มบริษัทจะมีกำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษี และผล

ขาดทุนทางภาษีท่ียังไม่ได้ใช้นั้น 

 

กลุ่มบริษัทจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและจะทำการปรับ

ลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทจะไม่มีกำไรทางภาษีเพียงพอต่อการนำสินทรัพย์ภาษี

เงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน ์

 

กลุ่มบริษัทจะบันทึกหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหากภาษีท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรายการที่ได้

บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น  

 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี จะแสดงหักกลบกันก็ต่อเมื่อกลุ่มบริษัทมีสิทธิตาม

กฎหมายที่จะนำสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันมาหักกลบกับหนี้สินภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน และทั้งสินทรัพย์ภาษี

เงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเกี่ยวข้องกับภาษีเงินได้ที ่ประเมินโดยหน่วยงานจัดเก็บภาษี

หน่วยงานเดียวกัน โดยการเรียกเก็บเป็นหน่วยภาษีเดียวกัน หรือหน่วยภาษีต่างกันซึ่งตั้งใจจะจ่ายหนี้สินและสินทรัพย์ภาษี

เงินได้ของงวดปัจจุบันด้วยยอดสุทธ ิ
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กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น 
 
กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นคำนวณโดยการหารกำไร (ขาดทุน) สำหรับปีส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ด้วยจำนวนหุ้นสามัญถัว
เฉลี่ยถ่วงน้ำหนักที่ออกอยู่ในระหว่างปี  
 
เคร่ืองมือทางการเงิน 
 
กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกของสินทรัพย์ทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม และบวกด้วยต้นทุนการทำรายการเฉพาะ
ในกรณีที่เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน อย่างไรก็ตาม สำหรับลูกหนี้
การค้าที่ไม่มีองค์ประกอบเกี่ยวกับการจัดหาเงินท่ีมีนัยสำคัญ กลุ่มบริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าวด้วยราคาของ
รายการตามที่กล่าวไว้ในนโยบายการบัญชีเรื่องการรับรู้รายได้ 
 
การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 
 
กลุ่มบริษัทจัดประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่รับรู้รายการเริ่มแรก เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลัง
ด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และ
สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการ
ในการจัดการสินทรัพย์ทางการเงิน และลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงิน 
 
สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย  
 
กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าสินทรัพย์ทางการเงินด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย เมื่อกลุ่มบริษัทถือครองสินทรัพย์ทางการเงินนั้นเพื่อรับ
กระแสเงินสดตามสัญญา และเงื่อนไขตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงินก่อให้เกิดกระแสเงินสดที่เป็นการรับชำระเพียง
เงินต้นและดอกเบี้ยจากยอดคงเหลือของเงินต้นในวันท่ีระบุไว้เท่าน้ัน  
 
สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าววัดมูลค่าในภายหลังโดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงและต้องมีการประเมินการด้อยค่า ทั้งนี้ ผล
กำไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการ การเปลี่ยนแปลง หรือการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวจะรับรู้ในส่วนของ
กำไรหรือขาดทุน    
 
สินทรัพย์ทางการเงินท่ีมีการกำหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (ตราสารทุน)  
 
ณ วันที่รับรู้รายการวันแรก กลุ่มบริษัทสามารถเลือกจัดประเภทเงินลงทุนในตราสารทุนซึ่งไม่ได้ถือไว้เพื่อค้า เป็นตราสาร
ทุนที่กำหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น โดยไม่สามารถเปลี่ยนการจัดประเภทในภายหลัง
ได้ ทั้งนี้ การจัดประเภทรายการจะพิจารณาเป็นรายตราสาร  
 
ผลกำไรและขาดทุนที่รับรู้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นของสินทรัพย์ทางการเงินนี้จะไม่สามารถโอนไปรับรู้ในส่วนของกำไร
หรือขาดทุนได้ในภายหลัง  
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เงินปันผลรับจากเงินลงทุนดังกล่าวถือเป็นรายได้อื่นในส่วนของกำไรหรือขาดทุน เว้นแต่ในกรณีที่เป็นการไดร้ับคืนของ
ต้นทุนการลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินอย่างชัดเจน กลุม่บริษัทจะรบัรู้รายการนั้นในกำไรขาดทุนเบด็เสร็จอื่น  

 
นอกจากนี้ เงินลงทุนในตราสารทุนที่กำหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นไม่มีข้อกำหนดให้
ประเมินการด้อยค่า  
 
เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี้  
 
ลูกหนี้เงินให้กู้ยืมและลูกหนี้เงินให้กู้ยืมส่วนบุคคล 
 
ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม และลูกหนี้เงินให้กู้ยืมส่วนบุคคล รับรู้เริ่มแรกด้วยจำนวนที่เท่ากับเงินลงทุนสุทธิในสัญญาและวัดมูลค่า
ภายหลังการรับรู้เริ่มแรกด้วยมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ หักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
 
การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของหนี้สินทางการเงิน 
 
กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกสำหรับหนี้สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนการทำรายการ และจัดประเภท
หนี้สินทางการเงินเป็นหนี้สินทางการเงินท่ีวัดมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย โดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จรงิ ทั้งนี้ ผล
กำไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการหนี้สินทางการเงินและการตัดจำหน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงจะรับรู้ในส่วน
ของกำไรหรือขาดทุน โดยการคำนวณมูลค่าราคาทุนตัดจำหน่ายคำนึงถึงค่าธรรมเนียมหรือต้นทุนที่ถือเป็นส่วนหนึ่งของ
อัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงนั้นด้วย ทั้งนี้ ค่าตัดจำหน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงแสดงเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนทางการเงินใน
ส่วนของกำไรหรือขาดทุน  
 
กลุ่มบริษัทอาจเลือกวัดมูลค่าหนี้สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน เพื่อเป็นการขจัดหรือลดความไม่
สอดคล้องของการรับรู้รายการอย่างมีนัยสำคัญ (บางครั้งเรียกว่าการไม่จับคู่ทางบัญชี) 
 
การตัดรายการของเครื่องมือทางการเงิน 
 
สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชี เมื่อสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้นได้สิ้นสุดลง หรือได้มี
การโอนสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้น รวมถึงได้มีการโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของ
สินทรัพย์นั้น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพย์นั้น แม้ว่าจะไม่มีการโอนหรือไม่ได้คงไว้ซึ่งความเสี่ยงและผลตอบแทน
เกือบท้ังหมดของสินทรัพย์นั้น   
 
กลุ่มบริษัทตัดรายการหนี้สินทางการเงินก็ต่อเมื่อได้มีการปฏิบัตติามภาระผกูพันของหนี้สินนั้นแล้ว มีการยกเลิกภาระผกูพัน
นั้น หรือมีการสิ้นสุดลงของภาระผูกพันนั้น ในกรณีที่มีการเปลี่ยนหนี้สินทางการเงินที่มีอยู่ให้เป็นหนี้สินใหม่จากผู้ให้กู้ราย
เดียวกันซึ่งมีข้อกำหนดที่แตกต่างกันอย่างมาก หรือมีการแก้ไขข้อกำหนดของหนี้สินที่มีอยู่อย่างเป็นสาระสำคัญ จะถือว่า
เป็นการตัดรายการหนี้สินเดิมและรับรู้หนี้สินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบัญชีดังกล่าวในส่วนของกำไรหรือ
ขาดทุน 
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การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 
 
กลุ่มบริษัทใช้วิธีการอย่างง่ายในการคำนวณผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นสำหรับลูกหนี้การค้าและสินทรัพย์ที่
เกิดจากสัญญา ดังนั้น ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจึงไม่มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของความเสี่ยง
ทางด้านเครดิต    แต่จะรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนจากผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของลูกหนี้การค้าและ
สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา โดยอ้างอิงจากข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิตจากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงด้วยข้อมูลการ
คาดการณ์ไปในอนาคตเกี่ยวกับลูกหนี้นั้นและสภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ  
 
กลุ่มบริษัทเลือกใช้วิธีทั่วไปสำหรับสินทรัพย์ทางการเงินที่เป็นตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยวิธีวัดมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นและสินทรัพย์ทางการเงินที่เป็นตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตัดจำหน่าย ในการวัดมูลค่าผล
ขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งกำหนดให้พิจารณาผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นภายใน 12 เดือนหรือตลอดอายุ
สินทรัพย์ ขึ้นอยู่กับว่ามีการเพิ่มขึ้นของความเสี่ยงด้านเครดิตอย่างมีนัยสำคัญหรือไม่ และรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่า
ตั้งแต่เริ่มรับรู้สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าว โดยในแต่ละระดับจะกำหนดวิธีการวัดค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะ
เกิดขึ้นทีแ่ตกต่างกันไป ได้แก่ 

 
- ระดับที่ 1 หากความเสี่ยงด้านเครดิตของเครื่องมือทางการเงินไม่เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญนับตั้งแต่การรับรู้รายการ

เมื่อเริ่มแรก ค่าเผื่อผลขาดทุนของเครื่องมือทางการเงินจะถูกวัดมูลค่าด้วยจำนวนเงินเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที่
คาดว่าจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนข้างหน้า 

- ระดับที่ 2 หากความเสี่ยงด้านเครดิตของเครื่องมือทางการเงินเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญนับตั้งแต่การรับรู้รายการเมื่อ
แรกเริ่ม ค่าเผื่อผลขาดทุนของเครื่องมือทางการเงินจะถูกวัดมูลค่าด้วยจำนวนเงินเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาด
ว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุ 

- ระดับที่ 3 เมื่อสินทรัพย์ทางการเงินเข้าเง่ือนไขเป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต ค่าเผื่อผลขาดทุน
ของเครื่องมือทางการเงินจะถูกวัดมูลค่าด้วยจำนวนเงินเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุ 

 
ในการคำนวณค่าเผื่อด้อยค่าภายใต้วิธีการพิจารณาการเปลี่ยนแปลงในคุณภาพเครดิตของสินทรัพย์แบบสามระดับ ค่าเผื่อ
ด้อยค่าจะถูกคำนวณเป็นแบบกลุ่มลูกหนี้ (Collective approach) โดยคำนึงถึงข้อมูลคาดการณ์ในอนาคต ยกเว้นค่าเผื่อ
ด้อยค่าของเงินให้สินเชื่อให้แก่ลูกหนี้ที่เป็นสาระสำคัญ ค่าเผื่อด้อยค่าจะถูกคำนวณเป็นแบบรายสัญญา ( Individual 
assessment) 
 
กลุ่มกิจการประเมินความเสี่ยงด้านเครดิตของสินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าว ณ ทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ว่ามีการ
เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญนับตั้งแต่การรับรู้รายการเมื่อแรกเริ่มหรือไม่ (เปรียบเทียบความเสี่ยงของการผิดสัญญาที่จะเกิดขึ้น 
ณ วันท่ีรายงานกับความเสี่ยงของการผิดสัญญาที่จะเกิดขึ้น ณ วันที่รับรู้รายการเริ่มแรก)  
 
กลุ่มกิจการพิจารณาและรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น โดยพิจารณาถึงการคาดการณ์ในอนาคตมาประกอบ
กับประสบการณ์ในอดีต  โดยผลขาดทุนด้านเครดิตที่รับรู้เกิดจากประมาณการความน่าจะเป็นของผลขาดทุนด้านเครดิตถัว
เฉลี่ยถ่วงนํ้าหนัก (เช่น มูลค่าปัจจุบันของจำนวนเงินสดที่คาดว่าจะไม่ได้รบัท้ังหมดถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก) โดยจำนวนเงินสดที่
คาดว่าจะไม่ได้รับ หมายถึงผลต่างระหว่างกระแสเงินสดตามสัญญาทั้งหมดและกระแสเงินสดซึ่งกลุ่มกิจการคาดว่าจะได้รับ 
คิดลดด้วยอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงเมื่อแรกเริ่มของสัญญา 
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สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดจำหน่ายออกจากบัญชี เมื่อกิจการคาดว่าจะไม่ได้รับคืนกระแสเงินสดตามสัญญาอีกต่อไป  
 
การหักกลบของเครื่องมือทางการเงิน 
 
สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินจะนำมาหักกลบกัน และแสดงด้วยยอดสุทธิในงบฐานะการเงิน ก็ต่อเมื่อกิจการ
มีสิทธิบังคับใช้ได้ตามกฎหมายอยู่แล้วในการหักกลบจำนวนเงินท่ีรับรู้ และกิจการมีความตั้งใจท่ีจะชำระด้วยยอดสุทธิ หรือ
ตั้งใจที่จะรับสินทรัพย์และชำระหนี้สินพร้อมกัน 
 
เงินลงทุน 
 
ตราสารทุนซึ่งเป็นหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดซึ่งถือไว้เพื่อค้า จัดประเภทเป็นสินทรัพย์หมุนเวียนและแสดงใน  
มูลค่ายุติธรรม  กำไรหรือขาดทุนจากการตีราคาหลักทรัพย์ได้บันทึกในกำไรหรือขาดทุน 
 
ตราสารทุนซึ่งเป็นหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาด นอกเหนือจากที่ถือไว้เพื่อค้าจัดประเภทเป็นเงินลงทุนเผื่อขาย  
ภายหลังการรับรู้มูลค่าในครั้งแรก เงินลงทุนเผื่อขายแสดงในมูลค่ายุติธรรม และการเปลี่ยนแปลงท่ีไม่ใช่ผลขาดทุนจากการ
ด้อยค่าบันทึกโดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้น  ส่วนผลขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้ในกำไรหรือขาดทุน  เมื่อมีการจำหน่ายเงิน
ลงทุนจะรับรู้ผลกำไรหรือขาดทุนท่ีเคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นโดยตรงเข้าในกำไรหรือขาดทุน   
 
มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินสำหรับหลักทรัพย์เพื่อค้าและหลักทรัพย์เผื่อขายจะใช้ราคาเสนอซื้อ ณ วันที่
รายงาน 
 
การจำหน่ายเงินลงทุน 
 
เมื่อมีการจำหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจำนวนเงินสุทธิที่ได้รับและมูลค่าตามบัญชี รวมถึงผลกำไรหรือขาดทุนจากการ
ตีราคาหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้องที่เคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นจะถูกบันทึกในกำไรหรือขาดทุน 
 
ในกรณีที่กลุ่มบริษัท จำหน่ายเงินลงทุนที่ถืออยู่เพียงบางส่วน การคำนวณต้นทุนสำหรับเงินลงทุนที่จำหน่ายไปและเงิน
ลงทุนที่ยังถืออยู่ใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก 
 
การวัดมูลค่ายุติธรรม 
 
มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที่จะได้รับจากการขายสินทรัพย์หรือเป็นราคาที่จะจ่ายเพื่อโอนหนี้สินให้ผู้อื่นโดยรายการ
ดังกล่าวเป็นรายการที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหว่างผู้ซื้อและผู้ขาย (ผู้ร่วมตลาด) ณ วันที่วัดมูลค่า กลุ่มบริษัทใช้ราคาเสนอ
ซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินซึ่งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่
เกี่ยวข้องกำหนดให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเว้นในกรณีที่ไม่มีตลาดที่มีสภาพคล่องสำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินที่
มีลักษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องได้ กลุ่มบริษัทจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดย
ใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าที่เหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ที่เกี่ยวข้องกับ
สินทรัพย์หรือหน้ีสินท่ีจะวัดมูลค่ายุติธรรมนั้นให้มากที่สุด  
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ลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมที่ใช้วัดมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินในงบการเงินแบ่งออกเป็นสาม
ระดับตามประเภทของข้อมูลที่นำมาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม ดังน้ี 
 
ระดับ 1  ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพย์หรือหน้ีสินอย่างเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคล่อง 
ระดับ 2 ใช้ข้อมูลอื่นที่สามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหน้ีสิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือทางอ้อม 
ระดับ 3 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินสดในอนาคตกลุ่มบริษัทประมาณขึ้น  
 
ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจะประเมินความจำเป็นในการโอนรายการระหว่างลำดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม
สำหรับสินทรัพย์และหนี้สินท่ีถืออยู่ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลค่ายุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจำ 
 
การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สำคัญ 
 
ในการจัดทำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการใน
เรื่องที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจำนวนเงินที่แสดงในงบ
การเงินและต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำนวนที่ประมาณการไว้ 
การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่สำคัญมีดังนี้ 
 
รายได้จากสัญญาท่ีทำกับลูกค้า 
 
การระบภุาระที่ต้องปฏิบัต ิ
 
ในการระบุภาระที่ต้องปฏิบัติในการส่งมอบสินค้าหรือบริการให้กับลูกค้า ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมิน
เงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาที่ทำกับลูกค้าเพื่อพิจารณาว่าสินค้าหรือบริการแต่ละรายการถือเป็นภาระที่แยกจากกัน
หรือไม่ กล่าวคือ กิจการจะบันทึกสินค้าหรือบริการแต่ละรายการแยกจากกัน ก็ต่อเมื่อสินค้าหรือบริการดังกล่าวสามารถ
ระบุได้ว่าแยกจากสินค้าหรือบริการอื่นในสัญญา และลูกค้าได้รับประโยชน์จากสินค้าหรือบริการนั้น 
 
การกำหนดจังหวะเวลาของการรบัรู้รายได ้
 
ในการกำหนดจังหวะเวลาของการรับรู้รายได ้ฝ่ายบรหิารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของ
สัญญาที่ทำกับลูกค้าเพื่อพิจารณาว่าภาระที่ต้องปฏิบัตินั้นเสร็จสิ้นตลอดช่วงเวลาหนึ่งหรือเสร็จสิ้น ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง  
ประมาณการต้นทุนโครงการก่อสร้าง 
 
กลุ่มบริษัทประมาณการต้นทุนการรับเหมาของแต่ละโครงการจากรายละเอียดของแบบรับเหมาติดตั้งและนำมาคำนวณ
จำนวนและมูลค่าวัสดุที่ต้องใช้ในโครงการดังกล่าว รวมถึงค่าแรง ค่าโสหุ้ย ที่ต้องใช้ในการให้บริการจนเสร็จ ประกอบกับ
การพิจารณาถึงแนวโน้มของการเปลี่ยนแปลงราคาวัสดุ ค่าแรง และค่าใช้จ่ายอื่นๆ กลุ่มบริษัทจะทำการทบทวนประมาณ
การต้นทุนอย่างสม่ำเสมอ และทุกคราวท่ีต้นทุนท่ีเกิดขึ้นจริงแตกต่างจากประมาณการต้นทุนอย่างเป็นสาระสำคัญ  
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สำรองเผื่อผลขาดทุนสำหรับโครงการรับเหมา 
 
ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ ้นจากโครงการรับเหมาแต่ละโครงการจาก
ประมาณการต้นทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ ้น โดยพิจารณาจากความคืบหน้าของงาน ต้นทุนที่เกิดขึ ้นจริง ประกอบกับการ
เปลี่ยนแปลงของราคาวัสดุ ค่าแรง และสภาวะการณ์ปัจจุบัน 
 
ค่าเผื่อผลขาดทุนจากการลดมูลค่าของโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย 
 
กลุ ่มบริษัทพิจารณาการปรับลดมูลค่าของโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื ่อขาย  เมื ่อพบว่ามูลค่ายุติธรรมของ
อสังหาริมทรัพย์ดังกล่าวลดลงอย่างเป็นสาระสำคัญ ฝ่ายบริหารพิจารณาปรับลดมูลค่าของโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
เพื่อขายเท่ากับมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ อย่างไรก็ตาม ความมีสาระสำคัญและการปรับลดมูลค่าดงักล่าวขึ้นกับดุลยพินิจของฝา่ย
บริหาร 
 
การประมาณการค่าซ่อมแซมบ้าน และสาธารณูปโภค 
 
ในการประมาณการค่าซ่อมแซมบ้าน และสาธารณูปโภค ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการค่าใช้จ่ายใน
การซ่อมแซมบ้าน และสาธารณูปโภคที่คาดว่าจะเกิดขึ้น โดยคำนึงถึงประสบการณ์ในการซ่อมแซมบ้านให้แก่ลูกค้าในอดีต 
และข้อมูลที่มีอยู่ในปัจจุบันเกี่ยวกับค่าใช้จ่ายสำหรับงานซ่อมแซมประเภทต่าง ๆ 
 
การประมาณต้นทุนการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์  
 
ในการคำนวณต้นทุนขายบ้านพร้อมที ่ดิน  กลุ ่มบริษัทต้องประมาณต้นทุนทั ้งหมดที ่จะใช้ในการพัฒนาโครงการ
อสังหาริมทรัพย์ ซึ่งต้นทุนดังกล่าวประกอบด้วย ต้นทุนที่ดินและการปรับปรุงที่ดิน ต้นทุนค่าออกแบบและก่อสร้าง ต้นทุน
งานสาธารณูปโภค ต้นทุนการกู้ยืมเพื่อใช้ในการก่อสร้างโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง ทั้งนี้ ฝ่ายบริหารได้ประมาณ
การต้นทุนดังกล่าวขึ้นจากประสบการณ์ในการประกอบธุรกิจ  โดยจะมีการทบทวนการประมาณการดังกล่าวเป็นระยะๆ 
หรือเมื่อต้นทุนที่เกิดขึ้นจริงแตกต่างจากประมาณการต้นทุนอย่างมีสาระสำคัญ  
ต้นทุนในการได้มาซึ่งสัญญา 
 
ในการบันทึกรายจ่ายที่เกิดขึ้นเพื่อให้ได้มาซึ่งสัญญาเป็นสินทรัพย์ ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจ ในการประเมินว่า
รายจ่ายดังกล่าวเป็นต้นทุนส่วนเพิ่มในการได้มาซึ่งสัญญาที่ทำกับลูกค้าหรือไม่ รวมถึงการกำหนดวิธีการตัดจำหน่าย
สินทรัพย์ดังกล่าว 
 
การรับรู้และการตดัรายการสินทรพัย์และหนีส้ิน 
 
ในการพิจารณาการรับรู้หรือการตัดบัญชีสินทรัพย์และหนี้สิน ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาว่ากลุ่มบริษทัได้
โอนหรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์และหนี้สินดังกล่าวแล้วหรือไม่ โดยใช้ดุลยพินิจบนพื้นฐานของ
ข้อมูลที่ดีท่ีสุดที่รับรู้ได้ในสภาวะปัจจุบัน 
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สัญญาเช่า 

 
การกำหนดอายสุัญญาเช่าที่มสีิทธิการเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า - กลุ่มบรษิัทในฐานะผู้เช่า 
 
ในการกำหนดอายุสัญญาเช่า ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินว่ากลุ่มบริษัทมีความแน่นอนอย่าง
สมเหตุสมผลหรือไม่ที ่จะใช้สิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า โดยคำนึงถึงข้อเท็จจริงและ
สภาพแวดล้อมท่ีเกี่ยวข้องทั้งหมดที่ทำให้เกิดสิ่งจูงใจในทางเศรษฐกิจสำหรับกลุ่มบริษัทในการใช้สิทธิเลือกนั้น ภายหลังจาก
วันท่ีสัญญาเช่ามีผล กลุ่มบริษัทจะประเมนิอายุสัญญาเช่าใหม่หากมีเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่มีนัยสำคัญซึ่งอยู่ภายใต้การ
ควบคุมและส่งผลต่อความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่จะใช้สิทธิเลือก 
 
การจัดประเภทของสัญญาเช่า - กลุ่มบริษัทในฐานะผู้ให้เช่า 
 
ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดำเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุน ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการ
ประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาว่ากลุ่มบริษัทได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็น
เจ้าของในสินทรัพย์ที่เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่ 
 
ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหนี้การค้าและสนิทรัพย์ท่ีเกิดจากสัญญา 
 
ในการประมาณค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหนี้การค้าและสินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา ฝ่ายบริหาร
จำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากลูกหนี้แต่ละราย โดยคำนึงถึง
ประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ท่ีคงค้างและสภาวะเศรษฐกิจที่คาดการณ์ไว้ของกลุ่มลูกค้าที่มีความเสี่ยงด้าน
เครดิตที่คล้ายคลึงกัน เป็นต้น ทั้งนี ้ ข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิตจากประสบการณ์ในอดีตและการคาดการณ์สภาวะ
เศรษฐกิจของกลุ่มบริษัทอาจไม่ได้บ่งบอกถึงการผิดสัญญาของลูกค้าท่ีเกิดขึ้นจริงในอนาคต 
มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 
ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินที่รับรู้ในงบฐานะการเงิน ที่ไม่มีการซื้อขายในตลาดและไม่สามารถ
หาราคาได้ในตลาดซื้อขายคล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว       
โดยใช้เทคนิคและแบบจำลองการประเมินมูลค่า ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในแบบจำลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ใน
ตลาด โดยคำนึงถึงความเสี่ยงทางด้านเครดิต สภาพคล่อง ข้อมูลความสัมพันธ์ และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของเครือ่งมอื
ทางการเงินในระยะยาว ทั้งนี้การเปลี่ยนแปลงของสมมติฐานที่เกี่ยวข้องกับตัวแปรที่ใช้ในการคำนวณ อาจมีผลกระทบต่อ
มูลค่ายุติธรรมที่แสดงอยู่ในงบฐานะการเงิน และการเปิดเผยลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม 
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ค่าเสื่อมราคาของส่วนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ์ และสินทรัพยส์ิทธิการใช้ และค่าตัดจำหน่ายของสนิทรัพย์ไม่มี
ตัวตน 
 
ในการคำนวณค่าเสื่อมราคาของส่วนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ์ตลอดจนสินทรัพย์สิทธิการใช้  และค่าตัดจำหน่ายของ
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องทำการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื่อเลิกใช้งาน (ถ้ามี) 
และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น  
 
นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจะต้องพิจารณาการด้อยค่าของส่วนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ์ สินทรัพย์สิทธิการใช้ และสินทรัพย์
ไม่มีตัวตนหากมีข้อบ่งช้ี และบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของ
สินทรัพย์นั้น  
 
สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญช ี
 
กลุ่มบริษัทรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีซึ่งคำนวณขึ้นจากผลแตกต่างชั่วคราว ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน
ระหว่างฐานภาษีของสินทรัพย์หรือหนี้สินกับราคาตามบัญชีของสินทรัพย์หรือหนี้สินนั้น เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้าง
แน่นอนว่ากลุ่มบริษัทจะมีกำไรทางภาษีจากการดำเนินงานในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จากสินทรัพย์ภาษีเงินได้นั้น 
ในการนี้ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องประมาณการว่าบริษัทควรรับรู้จำนวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจำนวนเท่าใด
โดยพิจารณาถึงกำไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 
 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 
 
หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัย
ข้อสมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการ เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะและปัจจัยที่
เกี่ยวข้องในเชิงประชากรศาสตร์ เป็นต้น อย่างไรก็ตามผลประโยชน์หลังการเลกิจ้างงานท่ีเกิดขึ้นจริงนั้นอาจแตกต่างไปจาก
ที่ประมาณไว้ 
 
คดีฟ้องร้อง 
 
บริษัทมีหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซึ่งฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินผลของคดีที่
ถูกฟ้องร้องแล้วและเชื ่อมั ่นว่าจะไม่มีความเสียหายเกิดขึ้นจึงไม่ได้บันทึกประมาณการหนี้สินดังกล่าว ณ วันสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน 
 
 



 

240 

 

5. รายการบัญชีกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

สินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ ต้นทุน และค่าใช้จ่าย ส่วนหน่ึงของบริษัทเกิดจากรายการบัญชีกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่อยู่ภายใต้การควบคุมของบริษัท หรือสามารถควบคุมบริษัท
ทั้งทางตรงและทางอ้อม หรือมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำคัญในการตัดสินใจด้านการเงินหรือการดำเนินงานของบริษัท  

ลักษณะของความสัมพันธ์กับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเป็นดังนี้ 
 

ช่ือบริษัท  ประเภทธุรกิจ  ลักษณะความสมัพันธ์ 
บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด  ลงทุนในบริษัทอ่ืน  บริษัทย่อย 
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด  ให้บริการในการเป็นที่ปรึกษาด้านการลงทุน  บริษัทย่อย 
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด  ธุรก ิจงานวิศวกรรม จ ัดหา และก่อสร ้าง 

สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้าง และการ
จัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนับสนุนธุรกิจ 

 บริษัทย่อย 

บร ิษ ัท ว ีท ีอ ี  อ ินเตอร ์ เนช ันแนล คอน
สตรัคช่ัน จำกัด 

 ธุรก ิจงานวิศวกรรม จ ัดหา และก่อสร ้าง 
สนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้าง และการ
จัดหาแหล่งเงินกู้เพื่อสนับสนุนธุรกิจ 

 บริษัทย่อย 

บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด  ธุรกิจให้บริการสินเช่ือ  บริษัทย่อย 
บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด  ธุรกิจให้บริการสินเช่ือ  บริษัทย่อย 
บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด  ธุรกิจให้สินเชื่อทางการเงินทั้งชนิดส่วนบุคคล

และเพื่อการพาณิชณิย์ 
 บริษัทย่อย 

บริษัท เมตะ เอส จำกัด  ธ ุ รก ิ จการจ ัดสรรท ี ่ ด ิ นและการพ ัฒนา
อสังหาริมทรัพย์ 

 บริษัทย่อย 

PT Sunhub Mining International  บริหารจัดการเหมืองถ่านหิน  บริษัทร่วม 
บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) 
จำกัด  
 

 ลงทุนในบริษ ัทที ่ดำเนินธ ุรก ิจพัฒนาและ
บริหารจัดการโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ 

 บริษัทร่วม 

GEP (Myanmar) Company Limited  ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์  บริษัทร่วม 
Planet Energy Holdings Pte. Ltd.  ให้บริการระบบวิศวกรรมโครงสร้างพื้นฐาน  กรรมการร่วมกัน 
Noble Planet Pte. Ltd.  ให้บริการระบบวิศวกรรมโครงสร้างพื้นฐาน  กรรมการร่วมกัน 
E&P Green Energy, Inc.  ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์  บริษัทร่วม 
บริษัท อัลลาย เทคโนโลยี่ อินเตอร์เนช่ัน
แนล จำกัด 

 ธุรกิจเกี่ยวกับการค้าอสังหาริมทรัพย์  เป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทย่อยของ
บริษัท 

บริษัท ทรานส์ฟินเมชั่นนอล จำกัด  ธุรกิจพัฒนาซอฟท์แวร์โปรแกรมคอมพิวเตอร์  กรรมการร่วมกันกับกจิการที่
เกี่ยวข้องกัน 

บริษัท มาลิบู บีช คลับ จำกดั  ธุรกิจโรงแรม  กรรมการร่วมกันกับกจิการที่
เกี่ยวข้องกัน 

บริษัท เอเคเอส คอร์ปอเรช่ัน จำกดั 
(มหาชน) 

 ธ ุ ร ก ิ จ เ ก ี ่ ย วก ั บการพ ัฒนาและการค้ า
อสังหาริมทรัพย์ 

 ผู้ถือหุ้นบริษัทย่อยของบริษัท 
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ช่ือบริษัท  ประเภทธุรกิจ  ลักษณะความสมัพันธ์ 
บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล จำกัด  ธุรกิจให้บริการสินเช่ือ  ผู้ถือหุ้นร่วมกันกับบริษัทย่อยของ

บริษัท 
บริษัท บริหารสินทรัพย์ บียอนด์ 
แคปปิตอล จำกดั 

 ธุรกิจบริหารสินทรัพย์   เป็นผู้ถือหุ้นของกิจการที่เกี่ยวข้อง
กัน 

กับบริษัท 
บริษัท เอ็ม เอส ซี ดับเบิลยู จำกัด  ธ ุ ร ก ิ จ ใ ห ้ บ ร ิ ก า ร ส ิ น เ ช ื ่ อ แ ล ะ ใ ห ้ เ ช่ า

อสังหาริมทรัพย์ 
 กรรมการร่วมกัน 

(สิ้นสุดวันท่ี 2 กรกฎาคม 2567) 
บริษัท เอ็ม จี เอส เอ็ม จำกัด  ธุรกิจให้บริการสินเช่ือ  กรรมการเป็นญาตสินิทกับ

กรรมการของกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
กับบริษัท 

บริษัท เอส แอล เอ็ม คอร์ปอเรชั่น จำกัด 
(มหาชน) 

 ธุรกิจให้บริการผลิตสื่อรายการออนไลน์แบบ
ครบวงจร รับจ้างผลิตสื่อวีดีโอ จัดทำบทความ
ออนไลน์ และบริหารจัดการสื่อออนไลน์ 

 กรรมการเป็นญาตสินิทกับ
กรรมการ         ของบริษัท 

บริษัท เอ็ม แซด ดับเบิลยู จำกัด  ลงทุนในบริษัทอ่ืน  กรรมการเป็นญาตสินิทกับ
กรรมการของกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

กับบริษัท 
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นโยบายการกำหนดราคาสำหรับแต่ละรายการอธิบายได้ต่อไปนี ้
 

รายการ  นโยบายการกำหนดราคา 
รายได้จากการให้บริการ  ราคาตามสัญญา 
รายได้ค่าบริหารจัดการ  ราคาตามสัญญา 
รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินให้สินเชื่อ  อัตราร้อยละ 10.00 - 15.00 ต่อปี (2567 : อัตราร้อยละ 10.00 - 15.00 ต่อปี) 
ดอกเบี้ยรับ  อัตราร้อยละ 10.00  และ 12.00 ต่อปี (2567 : ร้อยละ 10.00 ต่อปี) 
รายได้อื่น  ราคาตามสัญญา 
ต้นทุนทางการเงิน  อัตราร้อยละ 10.00 - 15.00 ต่อปี (2567 : อัตราร้อยละ 10.00 และ 15.00 ต่อ

ปี) 

รายได้และค่าใช้จ่ายที่มีสาระสำคัญที่เกิดขึ้นระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน สำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 
2567 มีดังนี ้
 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 
รายได้จากการให้บริการ         

บริษัท เมตะ เอส จำกัด -  -  6,840  10,282 

รายได้ค่าบริหารจัดการ        
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด -  -  1,200  1,200 
บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกดั -  -  1,500  1,800 
บริษัท เมตะ เอส จำกัด -  -  2,400  400 
บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด -  -  3,720  3,610 
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด -  -  5,040  4,820 
บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด -  -  2,520  2,410 
บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด -  -  3,600  3,600 
บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด -  -  3,600  3,600 
รวม -  -  23,580  21,440 

รายได้ดอกเบี้ยรับจากเงินให้สินเชื่อ        
บริษัท บริหารสินทรัพย์ บียอนด์ แคปปิตอล จำกดั -  124  -  - 
บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล จำกัด -  1,944  -  - 
ญาตสินิทกรรมการ -  543  -  - 
รวม -  2,611  -  - 

ดอกเบี้ยรับ        
บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด 4,930  5,233  4,930  5,233 
บริษัท เอ็ม เอส ซี ดับเบิลยู จำกัด -  259  -  - 
บริษัท เมตะ เอส จำกัด -  -  -  28 
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด -  -  868  333 
บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด -  -  649  432 
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 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด -  -  40,965  6,602 
บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกดั -  -  10,433  2,922 
E&P Green Energy,Inc. 3,600  -  3,600  - 
บริษัท บริหารสินทรัพย์ บียอนด์ แคปปิตอล จำกดั 140  -  140  - 
รวม 8,670  5,492  61,585  15,550 

รายได้อื่น        
GEP (Myanmar) Company Limited 5,400  5,400  5,400  5,400 
บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด 6,712  6,730  6,712  6,730 
บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกดั -  -  -  1,167 
รวม 12,112  12,130  12,112  13,297 

ต้นทุนทางการเงิน        
บริษัท เมตะ เอส จำกัด -  -  11,269  1,675 
บริษัท เอ็ม เอส ซี ดับเบิลยู จำกัด -  155  -  148 
บริษัท เอ็ม จี เอส เอ็ม จำกัด 6,970  584  6,970  405 
บริษัท เอส แอล เอ็ม คอรป์อเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 198  48  198  48 
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด -  -  306  18 
บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด -  -  254  274 
บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล จำกัด 4,786  6,355  4,600  5,721 
ญาตสินิทกรรมการ -  129  -  - 
รวม 11,954  7,271  23,597  8,289 

 
ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารที่สำคัญ สำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังนี้ 
 

 พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 

ผลประโยชน์ระยะสั้น 12,569  11,507  12,569  11,507 

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 120  473  120  473 

รวม 12,689  11,980  12,689  11,980 
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ยอดคงเหลือท่ีมีสาระสำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567  มีดังนี ้
 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 
ลูกหนีก้ารค้า        
E&P Green Energy, Inc 376,708  -  -  - 
ลูกหนี้หมนุเวียนอื่น        
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด -  -  38,787  29,153 
บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด -  -  22,251  18,868 
บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด -  -  11,656  8,517 
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด -  -  3,848  2,564 
บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกดั -  -  -  27,161 
บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด 613  13  613  13 
GEP (Myanmar) Company Limited 450  -  450  - 
บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด -  -  3,210  - 
บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด -  -  3,531  - 
บริษัท เมตะ เอส จำกัด -  -  21,412  4,714 
บริษัท เอเคเอส คอร์ปอเรช่ัน จำกดั (มหาชน) 809  12,081  -  - 
E&P Green Energy, Inc. 34,550  -  -  - 
บริษัท เอ็ม เอส ซี ดับเบิลยู จำกัด 80  -  -  - 
กรรมการของบริษัท 71  71  -  - 
 36,573  12,165  105,758  90,990 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น -  -  -  - 
สุทธิ 36,573  12,165  105,758  90,990 
รวม 413,281  12,165  105,758  90,990 

สินทรัพย์ท่ีเกิดจากสัญญา - หมุนเวียน 
    (รายได้ที่ยังไม่เรียกชำระ) 

       

GEP (Myanmar) Company Limited 11,974  12,886  -  - 
บริษัท เมตะ เอส จำกัด -  -  5,819  11,002 
รวม 11,974  12,886  5,819  11,002 
เงินให้สินเชื่อระยะสั้น        
บริษัท บริหารสินทรัพย์ บียอนด์ แคปปิตอล จำกดั        
เงินต้น 1,400  1,400  -  - 
ดอกเบี้ยค้างรับ 217  77  -  - 
 1,617  1,477  -  - 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น (1,617)  (2)  -  - 
สุทธิ -  1,475  -  - 

ญาตสินิทกรรมการ        
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 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 

เงินต้น -  -  -  - 
ดอกเบี้ยค้างรับ -  291  -  - 
 -  291  -  - 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น -  -  -  - 
สุทธิ -  291  -  - 
รวม -  1,766  -  - 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างรับ        
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด        
เงินต้น -  -  543,231  203,197 
ดอกเบี้ยค้างรับ -  -  3,013  722 
 -  -  546,244  203,919 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น -  -  (464,717)  - 
สุทธิ -  -  81,527  203,919 
        
บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกดั        
เงินต้น -  -  -  115,655 
ดอกเบี้ยค้างรับ -  -  -  700 
 -  -  -  116,355 
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด        
เงินต้น -  -  11,327  7,200 
ดอกเบี้ยค้างรับ -  -  496  74 
 -  -  11,823  7,274 
บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด        
เงินต้น -  -  6,505  4,750 
ดอกเบี้ยค้างรับ -  -  1,058  657 
 -  -  7,563  5,407 
บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด        
เงินต้น 49,300  49,300  49,300  49,300 
ดอกเบี้ยค้างรับ -  418  -  418 
 49,300  49,718  49,300  49,718 
E&P Green Energy, Inc.        
เงินต้น 30,000  -  30,000  - 
ดอกเบี้ยค้างรับ 7,723  -  7,723  - 
 37,723  -  37,723  - 
ญาตสินิทกรรมการ        
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 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 
เงินต้น 12,000  -  12,000  - 
ดอกเบี้ยค้างรับ -  -  -  - 
 12,000  -  12,000  - 
GEP (Myanmar) Company Limited        
เงินต้น -  -  -  - 
ดอกเบี้ยค้างรับ 1,269  -  -  - 
 1,269  -  -  - 
รวม 100,292  49,718  199,936  382,673 

        
ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าเงินทุน        
บริษัท เมตะ เอส จำกัด -  -  2,305  2,227 

เจ้าหนี้การค้า        
GEP (Myanmar) Company Limited 12,837  13,815  -  - 
เจ้าหนี้หมุนเวียนอืน่        
บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด -  -  22,658  24,359 
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด -  -  905  768 
บริษัท เมตะ เอส จำกัด -  -  12,958  12,037 
บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด 546  546  546  546 
WORLDMAX MANAGEMENT LIMITED 5  -  5  - 
บริษัท บริหารสินทรัพย์ บียอนด์ แคปปิตอล จำกดั 128  105  -  - 
บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล จำกัด 732  797  -  - 
บริษัท เอเคเอส คอร์ปอเรช่ัน จำกดั (มหาชน) -  2,328  -  - 
กรรมการของบริษัท 4,327  2,788  3,310  1,990 
 5,738  6,564  40,382  39,700 
รวม 18,575  20,379  40,382  39,700 

หนี้สินตามสัญญาเช่า        
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด -  -  3,672  4,891 

หนี้สินที่เกิดจากสัญญา - หมุนเวียน        
GEP (Myanmar) Company Limited 885,483  952,920  -  - 

เงินมัดจำรับเพ่ือขายเงินลงทุน        
บริษัท อัลลาย เทคโนโลยี่ อินเตอร์เนช่ันแนล จำกัด 340,000  250,000  340,000  250,000 

เงินกู้ยืมระยะสัน้และดอกเบ้ียค้างจ่าย        
บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด        
เงินต้น -  -  1,500  2,347 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  -  7  14 
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 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 
 -  -  1,507  2,361 
บริษัท เมตะ เอส จำกัด        
เงินต้น -  -  96,834  97,926 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  -  402  182 
 -  -  97,236  98,108 
        
บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล จำกัด        
เงินต้น 39,640  15,287  38,484  13,303 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 1,955  524  1,554  27 
 41,595  15,811  40,038  13,330 
บริษัท เอ็ม จี เอส เอ็ม จำกัด        
เงินต้น 62,000  29,500  62,000  27,000 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย/ (ดอกเบี้ยจา่ยลว่งหน้า) 973  (27)  973  (34) 
 62,973  29,473  62,973  26,966 
บริษัท เอส แอล เอ็ม คอรป์อเรช่ัน จำกัด (มหาชน)        
เงินต้น 1,900  2,900  1,900  2,900 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 246  48  246  48 
 2,146  2,948  2,146  2,948 

GEP (Myanmar) Company Limited        
เงินต้น 5,595  -  -  - 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 399  -  -  - 
 5,994  -  -  - 
บริษัท เอเคเอส คอร์ปอเรช่ัน จำกดั (มหาชน)        
เงินต้น -  -  -  - 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 22  22  -  - 
 22  22  -  - 
ญาตสินิทกรรมการ        
เงินต้น 50  18,866  50  - 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  125  -  - 
 50  18,991  50  - 
รวม 112,780  67,245  203,950  143,713 

        
เงินกู้ยืมระยะยาวและดอกเบี้ยค้างจ่าย        
บริษัท เอ็ม จี เอส เอ็ม จำกัด        
เงินต้น -  36,000  -  - 
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 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  51  -  - 
 -  36,051  -  - 
หัก ส่วนท่ีถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี -  (21,651)  -  - 
สุทธิ -  14,400  -  - 

เงินให้สินเช่ือและดอกเบี้ยค้างรับแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันมีรายการเคลื่อนไหวท่ีเป็นสาระสำคัญสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31ธันวาคม 
2568 และ 2567 มีดังนี ้
 
 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 
31 ธันวาคม 

2567  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
31 ธันวาคม 

2568 

เงินให้สินเชื่อระยะสั้น        

บริษัท บริหารสินทรัพย์ บียอนด์ แคปปิตอล จำกดั        
เงินต้น 1,400  -  -  1,400 
ดอกเบี้ยค้างรับ 77  140  -  217 
 1,477  140  -  1,617 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น (2)  (1,615)  -  (1,617) 
สุทธิ 1,475  (1,475)  -  - 
กรรมการ        
เงินต้น -  -  -  - 
ดอกเบี้ยค้างรับ 291  -  -  291 
 291  -  -  291 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น -  (291)  -  (291) 
สุทธิ 291  (291)  -  - 
รวม 1,766  (1,766)  -  - 
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 พันบาท 
 งบการเงินรวม 

 
31 ธันวาคม 

2566  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
31 ธันวาคม 

2567 

เงินให้สินเชื่อระยะสั้น        

บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล จำกัด        
เงินต้น 50,000  -  (50,000)  - 
ดอกเบี้ยค้างรับ 246  1,944  (2,190)  - 
 50,246  1,944  (52,190)  - 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น (66)  -  66  - 
สุทธิ 50,180  1,944  (52,124)  - 
        
บริษัท บริหารสินทรัพย์ บียอนด์ แคปปิตอล จำกดั        
เงินต้น -  1,900  (500)  1,400 
ดอกเบี้ยค้างรับ -  124  (47)  77 
 -  2,024  (547)  1,477 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น -  (2)   -  (2) 
สุทธิ -  2,022  (547)  1,475 
กรรมการ        
เงินต้น 2,100  8,500  (10,600)  - 
ดอกเบี้ยค้างรับ 228  357  (294)  291 
 2,328  8,857  (10,894)  291 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น (3)  -  3  - 
สุทธิ 2,325  8,857  (10,891)  291 
รวม 52,505  12,823  (63,562)  1,766 

เงินให้สินเชื่อแก่บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกันเป็นเงินให้สินเชื่อที่มีและไม่มีหลักทรัพย์ค้ำประกัน และกู้ในสกุลเงินบาท  
มีกำหนดชำระคืนเมื่อทวงถาม 
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เงินให้กู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างรับแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันมีรายการเคลื่อนไหวท่ีมีสาระสำคัญสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2568 และ 2567 ดังนี ้

 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 
31 ธันวาคม 

2567  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
31 ธันวาคม 

2568 

บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด        
เงินต้น 49,300  -  -  49,300 
ดอกเบี้ยค้างรับ 418  4,930  (5,348)  - 

 49,718  4,930  (5,348)  49,300 

E&P Green Energy, Inc.        
เงินต้น -  30,000*  -  30,000 
ดอกเบี้ยค้างรับ -  7,723*  -  7,723 

 -  37,723  -  37,723 

กรรมการ        
เงินต้น -  12,000  -  12,000 
ดอกเบี้ยค้างรับ -  -  -  - 

 -  12,000  -  12,000 

GEP (Myanmar) Company Limited        
เงินต้น -  -  -  - 
ดอกเบี้ยค้างรับ -  1,269*  -  1,269 

 -  1,269  -  1,269 

รวม 49,718  55,922  (5,348)  100,292 

(*) ในปี 2568 บริษัท E&P Green และ GEPT ได้เปลี่ยนสถานะมาเป็นบริษัทร่วม 
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 พันบาท 
 งบการเงินรวม 

 
31 ธันวาคม 

2566 
 

เพิ่มขึ้น 
 

ลดลง 
 31 ธันวาคม 

2567 
บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด        
เงินต้น 59,100  -  (9,800)  49,300 
ดอกเบี้ยค้างรับ 502  5,234  (5,318)  418 
 59,602  5,234  (15,118)  49,718 
บริษัท เอ็ม เอส ซี ดับเบิลยู จำกัด        
เงินต้น 990  19,500  (20,490)  - 
ดอกเบี้ยค้างรับ 2  259  (261)  - 
 992  19,759  (20,751)  - 

กรรมการ 
       

 
เงินต้น -  10,577  (10,577)  - 
ดอกเบี้ยค้างรับ -  184  (184)  - 
 -  10,761  (10,761)  - 
รวม 60,594  35,754  (46,630)  49,718 

 
 

 พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 

2567  
 

เพิ่มขึ้น  
 

ลดลง  
31 ธันวาคม 

2568 

บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด        

เงินต้น 203,197  403,924  (63,890)  543,231 

ดอกเบี้ยค้างรับ 722  40,965  (38,674)  3,013 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะ
เกิดขึ้น 

-  (464,717)  -  (464,717) 

 203,919  (19,828)  (102,564)  81,527 

บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกดั        

เงินต้น 115,655  1,342  (116,997)  - 

ดอกเบี้ยค้างรับ 700  10,433  (11,133)  - 

 116,355  11,775  (128,130)  - 

บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด        

เงินต้น 7,200  9,647  (5,520)  11,327 

ดอกเบี้ยค้างรับ 74  868  (446)  496 
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 พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 

2567  
 

เพิ่มขึ้น  
 

ลดลง  
31 ธันวาคม 

2568 

 7,274  10,515  (5,966)  11,823 

        

บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด        
เงินต้น 4,750  1,755  -  6,505 
ดอกเบี้ยค้างรับ 657  649  (248)  1,058 

 5,407  2,404  (248)  7,563 

บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด        

เงินต้น 49,300  -  -  49,300 

ดอกเบี้ยค้างรับ 418  4,930  (5,348)  - 

 49,718  4,930  (5,348)  49,300 

E&P Green Energy, Inc.        

เงินต้น -  30,000  -  30,000 

ดอกเบี้ยค้างรับ -  7,723  -  7,723 

 -  37,723  -  37,723 

ญาตสินิทกรรมการ        

เงินต้น -  12,000  -  12,000 

ดอกเบี้ยค้างรับ -  -  -  - 

 -  12,000  -  12,000 

รวม 382,673  59,519  (242,256)  199,936 

 
 พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 

2566  
 

เพิ่มขึ้น  
 

ลดลง  
31 ธันวาคม 

2567 

บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด        

เงินต้น 26,390  364,085  (187,278)  203,197 

ดอกเบี้ยค้างรับ 21  6,601  (5,900)  722 

 26,411  370,686  (193,178)  203,919 

บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกดั        

เงินต้น -  116,400  (745)  115,655 

ดอกเบี้ยค้างรับ -  2,922  (2,222)  700 

 -  119,322  (2,967)  116,355 
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 พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 

2566  
 

เพิ่มขึ้น  
 

ลดลง  
31 ธันวาคม 

2567 

บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด        

เงินต้น 1,000  10,300  (4,100)  7,200 

ดอกเบี้ยค้างรับ 2  333  (261)  74 

 1,002  10,633  (4,361)  7,274 

บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด        
เงินต้น 4,250  500  -  4,750 
ดอกเบี้ยค้างรับ 326  432  (101)  657 

 4,576  932  (101)  5,407 

บริษัท เมตะ เอส จำกัด        

เงินต้น -  11,640  (11,640)  - 

ดอกเบี้ยค้างรับ -  28  (28)  - 

 -  11,668  (11,668)  - 

บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด        

เงินต้น 59,100  -  (9,800)  49,300 

ดอกเบี้ยค้างรับ 502  5,234  (5,318)  418 

 59,602  5,234  (15,118)  49,718 

รวม 91,591  518,475  (227,393)  382,673 

 
เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อยและบริษัทร่วมเป็นเงินกู้ที่ไม่มีหลักทรัพย์ค้ำประกันและกู้ในสกุลเงินบาทและสกุลเงินเหรียญ
สหรัฐอเมริกา และมีกำหนดชำระคืนเมื่อทวงถาม ในส่วนของเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันเป็นเงินกู้ที่มีหลักทรัพย์
ค้ำประกันและกู้ในสกุลเงินบาทและมีกำหนดชำระคืนเมื่อทวงถาม 
 
การเปลี่ยนแปลงของบัญชีค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของเงินให้กู้ยืมและดอกเบี้ยค้างรับ มีรายละเอียดดังนี้ 
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 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 
ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
ณ วันท่ี 1 มกราคม  2  69 

 
-  - 

ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (กลับ
รายการ) 1,906  (67)  464,717  - 
ขาดทุน (กำไร) จากการอตัราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง -  -  -  - 
ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 1,908  

                              
2 

 
464,717  - 
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เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างจ่ายจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันมีรายการเคลื่อนไหวที่เป็นสาระสำคัญสำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี  
31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังนี ้

 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 
31 ธันวาคม 

2567  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
31 ธันวาคม

2568 
บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล จำกัด        
เงินต้น 15,287  81,875  (57,522)  39,640 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 524  4,604  (3,173)  1,955 
 15,811  86,479  (60,695)  41,595 
บริษัท เอเคเอส คอร์ปอเรช่ัน จำกดั (มหาชน)        
เงินต้น -  -  -  - 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 22  -  -  22 
 22  -  -  22 
GEP (Myanmar) Company Limited        
เงินต้น -  5,595  -  5,595 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  399  -  399 
 -  5,994  -  5,994 
บริษัท เอ็ม จี เอส เอ็ม จำกัด        
เงินต้น 29,500  43,500  (11,000)  62,000 
ดอกเบี้ยจ่ายล่วงหน้า (27)  7,222  (6,222)  973 
 29,473  50,722  (17,222)  62,973 
        
บริษัท เอส แอล เอ็ม คอรป์อเรช่ัน จำกัด (มหาชน)        
เงินต้น 2,900  1,900  (2,900)  1,900 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 48  198  -  246 
 2,948  2,098  (2,900)  2,146 
ญาตสินิทกรรมการ        
เงินต้น 18,866  695  (19,511)  50 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 125  315  (440)  - 
 18,991  1,010  (19,951)  50 
รวม 67,245  146,303  (100,768)  112,780 
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 พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 

2567 
  

 
เพิ่มขึ้น 

  
 

ลดลง 

 31 ธันวาคม 
2568 

บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด        
เงินต้น 2,347  150  (997)  1,500 
ดอกเบี้ยค้างจ่ายผล 14  254  (261)  7 
 2,361  404  (1,258)  1,507 
บริษัท เมตะ เอส จำกัด        
เงินต้น 97,926  106,143  (107,235)  96,834 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 182  11,269  (11,049)  402 
 98,108  117,412  (118,284)  97,236 
บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล จำกัด        
เงินต้น 13,303  81,875  (56,694)  38,484 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 27  4,604  (3,077)  1,554 
 13,330  86,479  (59,771)  40,038 
ญาติสนิทกรรมการ        
เงินต้น -  250  (200)  50 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  -  -  - 
 -  250  (200)  50 
บริษัท เอ็ม จี เอส เอ็ม จำกัด        
เงินต้น 27,000  43,500  (8,500)  62,000 
ดอกเบี้ยจ่ายล่วงหน้า (34)  7,222  (6,215)  973 
 26,966  50,722  (14,715)  62,973 
บริษัท เอส แอล เอ็ม คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน)        
เงินต้น 2,900  1,900  (2,900)  1,900 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 48  198  -  246 
 2,948  2,098  (2,900)  2,146 
รวม 143,713  257,365  (197,12)  203,950 
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 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 
31 ธันวาคม 

2566  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
31 ธันวาคม

2567 
บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล จำกัด        
เงินต้น 8,727  311,404  (304,844)  15,287 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 112  6,333  (5,921)  524 
 8,839  317,737  (310,765)  15,811 
บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล จำกัด        
เงินต้น -  -  -  - 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  22  -  22 
 -  22  -  22 
บริษัท เอ็ม เอส ซี ดับเบิลยู จำกัด        
เงินต้น -  22,750  (22,750)  - 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  140  (140)  - 
 -  22,890  (22,890)  - 
บริษัท เอ็ม จี เอส เอ็ม จำกัด        
เงินต้น -  41,200  (11,700)  29,500 
ดอกเบี้ยจ่ายล่วงหน้า -  584  (611)  (27) 
 -  41,784  (12,311)  29,473 
บริษัท เอส แอล เอ็ม คอรป์อเรช่ัน จำกัด (มหาชน)        
เงินต้น -  2,900  -  2,900 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  48  -  48 
 -  2,948  -  2,948 
ญาตสินิทกรรมการ        
เงินต้น -  20,946  (2,080)  18,866 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  128  (3)  125 
 -  21,074  (2,083)  18,991 
รวม 8,839  406,455  (348,049)  67,245 

 
 



 

258 

 

 พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 

2566 
  

 
เพิ่มขึ้น 

  
 

ลดลง 

 31 ธันวาคม 
2567 

บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด        
เงินต้น 2,755  -  (408)  2,347 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 36  274  (296)  14 
 2,791  274  (704)  2,361 
บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด        
เงินต้น -  13,600  (13,600)  - 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  18  (18)  - 
 -  13,618  (13,618)  - 
บริษัท เมตะ เอส จำกัด        
เงินต้น -  187,127  (89,201)  97,926 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  1,675  (1,493)  182 
 -  188,802  (90,694)  98,108 
บริษัท บียอนด์ แคปปิตอล จำกัด        
เงินต้น 6,400  293,843  (286,940)  13,303 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 29  5,721  (5,723)  27 
 6,429  299,564  (292,663)  13,330 
บริษัท เอ็ม เอส ซี ดับเบิลยู จำกัด        
เงินต้น -  22,750  (22,750)  - 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  140  (140)  - 
 -  22,890  (22,890)  - 
บริษัท เอ็ม จี เอส เอ็ม จำกัด        
เงินต้น -  32,700  (5,700)  27,000 
ดอกเบี้ยจ่ายล่วงหน้า -  405  (439)  (34) 
 -  33,105  (6,139)  26,966 
บริษัท เอส แอล เอ็ม คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน)        
เงินต้น -  2,900  -  2,900 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  48  -  48 
 -  2,948  -  2,948 
รวม 9,220  561,201  (426,708)  143,713 

 
 



 

259 

 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทย่อยเป็นเงินกู้ที่ไม่มีหลักทรัพย์ค้ำประกันและกู้ในสกุลเงินบาท และมีกำหนดชำระคืนเมื่อทวง
ถาม 

เงินกู้ยืมระยะยาวและดอกเบี้ยค้างจ่ายจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันมีรายการเคลื่อนไหวท่ีเป็นสาระสำคัญสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 
31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังนี ้
 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 
31 ธันวาคม 

2567  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
31 ธันวาคม 

2568 
บริษัท เอ็ม จี เอส เอ็ม จำกัด        
เงินต้น 36,000  46,500  (82,500)  - 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย 51  3,429  (3,480)  - 
รวม 36,051  49,929  (85,980)  - 

 
 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 
31 ธันวาคม 

2566  เพิ่มขึ้น  ลดลง  
31 ธันวาคม 

2567 
บริษัท เอ็ม จี เอส เอ็ม จำกัด        
เงินต้น -  45,000  (9,000)  36,000 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย -  3,231  (3,180)  51 
รวม -  48,231  (12,180)  36,051 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันเป็นเงินกู้ท่ีมีหลักประกันและกู้ในสกุลเงินบาท และมีกำหนดชำระคืนภายใน 2 ปี 

สัญญาท่ีสำคัญกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

1. สัญญาเช่าและบริการ 
1.1 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2566 บริษัททำสัญญาให้บริการพื้นที่และอุปกรณ์ภายในสำนักงานกับบริษัท กรีนเอิร์ธ

พาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด โดยสัญญาเริ่มตั้งแต่ วันที่ 1 มิถุนายน 2566 ถึงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2569 และมี
ค่าบริการเดือนละ 0.5  ล้านบาท และเงินมัดจำจำนวน 1.6 ล้านบาท 

1.2 เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2566 บริษัททำสัญญาบริการด้านวิศวกรรม กับบริษัท GEP (Myanmar) Company 
Limited โดยคิดค่าบริการรวมเดือนละ 0.5 ล้านบาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) สัญญาดังกล่าวมีอายุ 2 ปี เริ่ม
ตั้งแต่วันที่ 1 กันยายน 2566 ถึงวันที่31 สิงหาคม 2568 และสามารถต่ออายุสัญญาออกไปอีกคราวละ 1 ปี 
โดยอัตโนมัติตามข้อกำหนดและเงื่อนไขเดิม เว้นแต่ว่าฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดจะยกเลิกสัญญาโดยบอกกล่าวล่วงหน้า
เป็นลายลักษณ์อักษรก่อนครบกำหนด 30 วัน 

1.3 เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2568 บริษัททำสัญญาให้บริการพื้นที่และอุปกรณ์ภายในสำนักงานกับบริษัท เมตะ เอส 
จำกัด โดยสัญญาเริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และมีค่าบริการเดือนละ 0.1 
ล้านบาท และเงินมัดจำจำนวน 0.1 ล้านบาท 
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2. สัญญาบริหารจัดการ 
2.1 เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2568 บริษัททำสัญญาให้บริการในการบริหารจัดการโครงการกับบริษัท วินเทจ อีพีซี 

จำกัด และบริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคชั่น จำกัด โดยคิดค่าบริการในอัตราร้อยละ 3 ของมูลค่า
สินค้าซึ่งได้ส่งไปยังหน้างานตามที่กำหนดสัญญาการจัดซื้อและจัดหาอุปกรณ์ (Supply Contract) (ไม่รวม
ภาษีมูลค่าเพิ ่ม) และอัตราร้อยละ 3 ของต้นทุนงานที ่ทำเสร็จตามที ่คู ่สัญญาเห็นชอบร่วมกัน (ไม่รวม
ภาษีมูลค่าเพิ่ม) ตามลำดับ รวมทั้งคิดค่าบริการสนับสนุนงานเดือนละ 0.2ล้านบาท และค่าบริการอื่น ๆ ตามที่
จ่ายจริง สัญญานี้มีกำหนดระยะเวลา 1 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2568 ถึงวันที่31 ธันวาคม 2568 เว้นแต่
ว่าฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดจะยกเลิกสัญญาก่อนครบกำหนดโดยบอกกล่าวล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษรก่อนครบ
กำหนดอายุสัญญาดังกล่าว 

2.2 เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2568 บริษัททำสัญญาให้บริการบริหารจัดการทั่วไปกับบริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน 
จำกัด และบริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด โดยคิดค่าบริการเดือนละ 0.1 ล้านบาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) สัญญา
ดังกล่าวมีอายุ 1 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 เว้นแต่ว่าฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดจะ
ยกเลิกสัญญาก่อนครบกำหนดโดยบอกกล่าวล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษรก่อนครบกำหนดอายุสัญญาดังกล่าว 

2.3 เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2568 บริษัททำสัญญาให้บริการบริหารจัดการทั่วไปกับบริษัท เมตะ เอส จำกัด โดยคิด
ค่าบริการเดือนละ 0.2 ล้านบาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) สัญญาดังกล่าวมีอายุ 1 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 
2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 เว้นแต่ว่าฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดจะยกเลิกสัญญาก่อนครบกำหนดโดยบอกกล่าว
ล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษรก่อนครบกำหนดอายุสัญญาดังกล่าว 

2.4 เมื่อวันท่ี 1 มกราคม 2568 บริษัททำสัญญาบริการกับบริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด โดยคิดค่าบริการเดือนละ 
0.2 ล้านบาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) สัญญาดังกล่าวมีอายุ 1 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2568 ถึงวันที่ 31 
ธันวาคม 2568 เว้นแต่ว่าฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดจะยกเลิกสัญญาก่อนครบกำหนดโดยบอกกล่าวล่วงหน้าเป็นลาย
ลักษณ์อักษรก่อนครบกำหนดอายุสัญญาดังกล่าว 

2.5 เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2568 บริษัททำสัญญาบริการจ้างที่ปรึกษางานบริหารบุคคล งานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และงานด้านกฎหมาย กับบริษัท พิโก โซลูชั่นส์ (ไทยแลนด์) จำกัด และบริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด โดยคิด
ค่าบริการรวมเดือนละ 0.3ล้านบาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) สัญญาดังกล่าวมีอายุ 12 เดือน เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 
มกราคม 2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และสามารถต่ออายุสัญญาออกไปอีกคราวละ 1 ปี โดยอัตโนมัติ
ตามข้อกำหนดและเงื่อนไขเดิม เว้นแต่ว่าฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดจะยกเลิกสัญญาโดยบอกกล่าวล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์
อักษรก่อนครบกำหนด 30 วัน 

2.6 เมื่อวันท่ี 1 มกราคม 2568 บริษัทจัดทำบันทึกข้อตกลงการให้ยืมตัวบุคลากรเพื่อบริหารจัดการงานของ บริษัท 
วินเทจโฮลดิ้ง เจแปน จำกัด และบริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคชั่น จำกัด โดยคิดค่าบริการรวม
เดือนละ 0.1 ล้านบาท(ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกิดขึ้นจริง บันทึกข้อตกลงดังกล่าวเริ่ม
ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2568 ถึงวันที่31 ธันวาคม 2568 และจะสิ้นสุดลงเมื่อสัญญาจ้างระหว่างบริษัทกับ
บุคลากรดังกล่าวมีผลสิ้นสุดลงหรือเมื่อบริษัทผู้ยืมแจ้งส่งตัวบุคลากรคืนบริษัท 

2.7 เมื่อวันท่ี 1 มกราคม 2568 บริษัทจัดทำบันทึกข้อตกลงการให้ยืมตัวบุคลากรเพื่อบริหารจัดการงานของ บริษัท 
วินเทจอีพีซี จำกัด โดยคิดค่าบริการรวมเดือนละ 0.2 ล้านบาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ี
เกิดขึ้นจริง บันทึกข้อตกลงดังกล่าวเริ่มตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และจะสิ้นสุด
ลงเมื่อสัญญาจ้างระหว่างบริษัทกับบุคลากรดังกล่าวมีผลสิ้นสุดลงหรือเมื่อบริษัทผู้ยืมแจ้งส่งตัวบุคลากรคืน
บริษัท 
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6. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  

 พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 

เงินสด 23  69  17  40 

เงินฝากธนาคาร 296  4,694  126  2,458 

รวม 319  4,763  143  2,498 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 กลุ่มบริษัทมีเงินฝากออมทรัพย์ ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.05 ถึง 0.25 ต่อปี และ
ร้อยละ 0.15 ถึง 0.40 ต่อปี ตามลำดับ (งบการเงินเฉพาะกิจการ : ร้อยละ 0.15 ถึง 0.20 ต่อปีและร้อยละ 0.15 ถึง 0.40 
ต่อปี ตามลำดับ) 

7. ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น 
 พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 
กิจการที่เกี่ยวข้องกนั        

ลูกหนี้การค้าจากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์        
    ที่เมืองบิลลิรัน ประเทศฟิลิปปนิส ์ 376,708  -  -  - 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น -  -  -  - 
สุทธิ 376,708  -  -  - 
ลูกหนี้หมนุเวียนอื่น        

    ค่าบริหารจัดการ -  -  77,206  53,343 
    อื่น ๆ 36,573  12,165  28,552  37,647 

รวม 36,573  12,165  105,758  90,990 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น  -  -  -  - 
สุทธิ 36,573  12,165  105,758  90,990 
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น  
- กิจการที่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ 413,281 

 
12,165 

 
105,758 

 
90,990 

กิจการอื่น        
ลูกหนี้การค้าจากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์        
ที่เมืองบิลลริัน ประเทศฟิลิปปินส ์ -  405,398  -  - 
ลูกหนี้การค้า 12,650  13,917  -  - 
รวม 12,650  419,315  -  - 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น -  -  -  - 
สุทธิ 12,650  419,315  -  - 
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 พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 

ลูกหนี้หมนุเวียนอื่น  

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้าโครงการโรงไฟฟ้าที่เมืองบิลลิรัน 

ประเทศฟลิิปปินส ์

 

9,475 

  

10,196 

  

- 

  

- 

ดอกเบี้ยค้างรับจากลูกหนี้การค้า EPGEN 68,249  73,447  -  - 

เงินจ่ายล่วงหน้างานโครงการ 36,943  72,550  5,360  5,197 

ภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ท่ีจ่าย 2,474  1,478  1,298  668 

อื่น ๆ 13,546  12,498  9,283  9,487 

รวม 130,687  170,169  15,941  15,352 

หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น  (68,249)  (73,447)  -  - 

สุทธิ 62,438  96,722  15,941  15,352 

รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน - กิจการอื่น 75,088  516,037  15,941  15,352 

การเปลี่ยนแปลงของบัญชีค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อ่ืน มีรายละเอียดดังนี้ 

 พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 

ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น         

ณ วันท่ี 1 มกราคม  73,447  73,956  -  - 

สำรองผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (กลับรายการ) -  -  -  - 

ผลตา่งจากการแปลงค่างบการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ (5,198)  (509)  -  - 

ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 68,249  73,447  -  - 
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การดำเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เมืองมินบู ประเทศสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ เฟสที่ 1 
 
สัญญารายได้โครงการและสัญญาอื่นที่เกี่ยวข้อง 
 
เมื่อวันที่ 3 สิงหาคม 2559 บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคชั่น จำกัด (“วีทีอี อินเตอร์”) บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 
(“วินเทจ อีพีซี”) และ GEP (Myanmar) Company Limited (“GEPM”) ได้ลงนามในสัญญาซึ่งเกี่ยวข้องกับโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ที่เมืองมินบู ประเทศเมียนมาร์ จำนวน 4 เฟส กำลังการผลิตทั้งหมด 220 MW ทั้งนี้การก่อสร้างจะเริ่มเฟสที่ 
1 จำนวน 50 เมกะวัตต์ และต่อมาเมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2560 วีทีอี อินเตอร์ วินเทจ อีพีซี และผู้รับเหมาช่วงรายหนึ่งจาก
ประเทศจีน ได้เจรจาและตกลงร่วมกันเพื่อเปลีย่นแปลงเงื่อนไขการจ่ายชำระ ส่งผลให้สัญญาซึ่งเกี่ยวข้องกับโครงการดังกล่าวที่ได้
จัดทำร่วมกับ GEPM นั้นมีการเปลี่ยนแปลง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
1. สัญญาก่อสร้าง (Construction Service Contract) 

 
รายการ รายละเอียดที่สำคัญ 

คู่สัญญา วีทีอี อินเตอร์ (“ผู้รับจ้าง”) และ GEPM (“ผู้ว่าจ้าง”) 

วันท่ีมีผลบังคับใช้ วันท่ี 21 ธันวาคม 2560  

มูลค่าโครงการเฟสที่ 1 16.7  ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 

เงินรับล่วงหน้าค่าก่อสร้าง คิดเป็นสัดส่วน 21.9% ของมูลค่าโครงการเฟสที่ 1 ตามสัญญาก่อสร้างฉบับแก้ไข หรือประมาณ 3.7 
ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 

เงื่อนไขการรับชำระ GEPM จะต้องจ ่ายชำระภายใน 120 วันภายหลังจากว ันที ่ส ่งมอบโรงไฟฟ้า (Provisional 
Acceptance Date) ของแต่ละเฟส และภายหลังจากที่วีทีอี อินเตอร์ ได้ออกเอกสารแสดงมูลค่า
ทั้งหมดที่มีสิทธิ์เรียกเก็บ (“Final Statement”) ซึ่งได้เห็นชอบร่วมกันแล้ว ทั้งนี้หาก GEPM ไม่จ่าย
ชำระภายในกำหนด วีทีอี อินเตอร์ มีสิทธ์ิคิดดอกเบี้ยจากการจ่ายชำระล่าช้าได้ตามเง่ือนไขท่ีกำหนด  

 
 
2. สัญญาการจัดซ้ือและจัดหาอุปกรณ์ (Supply Contract) 
 

รายการ รายละเอียดที่สำคัญ 

คู่สัญญา วินเทจ อีพีซี (“ผู้จัดหา”) และ GEPM (“ผู้ว่าจ้าง”) 

วันท่ีมีผลบังคับใช้ วันท่ี 21 ธันวาคม 2560  

มูลค่าโครงการเฟสที่ 1 56.4 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 

การโอนสิทธิความเป็นเจา้ของ โอนกรรมสิทธ์ิในอุปกรณ์โดยใช้เงื่อนไขการส่งมอบ DAT ณ สถานท่ีก่อสร้าง 

เงื่อนไขการรับชำระ GEPM จะต้องจ ่ายชำระภายใน 120 ว ันภายหลังจากวันที ่ส ่งมอบโรงไฟฟ้า (Provisional 
Acceptance Date) ของแต่ละเฟส และภายหลังจากที่วินเทจ อีพีซี ได้ออกเอกสารแสดงมูลค่า
ทั้งหมดที่มีสิทธิ์เรียกเก็บ (“Final Statement”) ซึ่งได้เห็นชอบร่วมกันแล้ว ทั้งนี้หาก GEPM ไม่จ่าย
ชำระภายในกำหนด วินเทจ อีพีซี มีสิทธ์ิคิดดอกเบี้ยจากการจ่ายชำระล่าช้าได้ตามเง่ือนไขท่ีกำหนด 
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3. สัญญาการวางหุ้นเป็นหลักประกัน (Pledge of Share Agreement) 
 

รายการ รายละเอียดที่สำคัญ 

คู่สัญญา วีทีอี อินเตอร์และวินเทจ อีพีซี (“บริษัทย่อย”) และผู้ถือหุ้นของบริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทย
แลนด์) จำกัด (“GEP”) 

วันท่ีมีผลบังคับใช้ วันท่ี 21 ธันวาคม 2560 

หลักประกัน ร้อยละ 60 ของหุ้น GEP โดยจำนำให้แก่บริษัทย่อย และผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนราย
ดังกล่าว และเพิ่มการจำนำหุ้นร้อยละ 40 ของหุ้น GEP ให้แก่บริษัทย่อยและผู้รับเหมาช่วงจาก
ประเทศจีน เมื่อวันท่ี 15 กรกฎาคม 2561 แล้ว 

การปลดหลักประกัน บริษัทย่อยจะปลดหลักประกันที่เป็นหุ้นดังกล่าวทั้งหมดเมื่อผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนได้รับ
จดหมายยืนยันหรือหลักฐานอื่นจากผู้ให้กู้ของ GEPM ว่าผู้ให้กู้รายดังกล่าวได้อนุมัติให้เบิกเงินกู้
สำหรับโครงการโรงไฟฟ้าดังกล่าวแล้ว 

 
4. สัญญาการประสานงานหลัก (Master Coordination Agreement) 
 
บริษัทย่อยได้ลงนามในสัญญาการประสานงานหลักกับ GEPM และ ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนรายหนึ่ง เพื่อประสานงานใน
การปฏิบัติตามสิทธิและภาระผูกพันที่เกี่ยวข้องภายใต้สัญญาก่อสร้าง และสัญญาการจัดซื้ออุปกรณ์ และต่อมาได้มีการแก้ไข
เงื่อนไขของสัญญาดังกล่าวซึ่งเป็นผลจากการเปลี่ยนแปลงเง่ือนไขการจ่ายชำระ รายละเอียดที่สำคัญของสัญญา รวมทั้งการแก้ไข
เงื่อนไขได้อธิบายในหัวข้อการดำเนินงานโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เฟสที่ 2 - 4  
 
5. ส ัญญาการจัดซ ื ้อ และจ ัดหาอ ุปกรณ์ และร ับเหมาก่อสร ้าง ( Turnkey Engineering, Procurement  and 

Construction Contract) 
 

เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2559 วินเทจ อีพีซี และวีทีอี อินเตอร์ ได้ลงนามในสัญญาการจัดซื้อ และจัดหาอุปกรณ์ และรับเหมา
ก่อสร้าง (Turnkey Engineering, Procurement  and Construction Contract) (“สัญญารับเหมาช่วง”) วีทีอี อินเตอร์ วิน
เทจ อีพีซี และผู้รับเหมาช่วงรายหนึ่งจากประเทศจีนได้เจรจาและตกลงร่วมกันเพื่อเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการจ่ายชำระ ส่งผลให้
สัญญารับเหมาช่วงและสัญญาซึ่งเกี่ยวข้องกับโครงการดังกล่าวมีการเปลี่ยนแปลง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

รายการ รายละเอียดที่สำคัญ 

คู่สัญญา วีทีอี อินเตอร์และวินเทจ อีพีซี (“ผู้ว่าจ้าง”/“บริษัทย่อย”) และผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีน 

วันท่ีมีผลบังคับใช้ วันท่ี 21 ธันวาคม 2560  

ต้นทุนโครงการเฟสที่ 1 66.3 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 

เงินจ่ายล่วงหน้าและเง่ือนไขการ
จ่ายชำระ 

เงินจ่ายล่วงหน้า 
คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 30 ของมูลค่าต้นทุนโครงการเฟสที่ 1 หรือประมาณ 18.3 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา  
การจ่ายชำระในส่วนท่ีเหลือ 
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รายการ รายละเอียดที่สำคัญ 

คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 70 ของมูลค่าต้นทุนท้ังหมด หรือประมาณ 48 ล้านเหรียญสหรฐัอเมรกิา ทั้งนี้
สำหรับเฟสที่ 1 สัญญากำหนดให้บริษัทย่อยจ่ายชำระมูลค่าทั้งหมดซึ่งบริษัทย่อยมีภาระผูกพันที่
จะต้องจ่ายให้แก่ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนภายใน 120 วัน ภายหลังจากวันที่ส่งมอบโรงไฟฟ้า 
(Provisional Acceptance Date) และภายหลังจากท่ีผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีน ได้ออกเอกสาร
แสดงมูลค่าทั้งหมดที่มีสิทธิเรียกเก็บ (Final Statement) ซึ่งได้เห็นชอบร่วมกันแล้ว ทั้งนี้หากบริษัท
ย่อยไม่จ่ายชำระภายในกำหนดผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนมีสิทธิคิดดอกเบี้ยจากการจ่ายชำระ
ล่าช้า และมีสิทธิบังคับใช้สิทธิที่มีภายใต้เอกสารหลักประกันได้ตามเง่ือนไขท่ีกำหนด 

หลักประกันการจ่ายชำระหนี้
ของบริษัทย่อย 

ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนกำหนดให้บริษัท บริษัทย่อย GEPM และบริษัทอื่นที่เกี่ยวข้องกับ 
GEPM จัดทำสัญญาเพื่อจัดหาหลักประกันสำหรับการจ่ายชำระหนี้และการปฏิบัติตามข้อกำหนด
ตามสัญญารับเหมาช่วงฉบับแก้ไขดังนี้ 
1. สัญญาค้ำประกันจาก META  
2. สัญญาการจำนำหุ้นของ GEP และ GEPM 
3. สัญญาจำนำที่ดินของ GEPM 
4. สัญญาการจำนำอุปกรณ์ของ GEPM 

 
เมื่อวันท่ี 27 กันยายน 2562 การก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เฟสที่ 1 ขนาด 50 เมกะวัตต์แล้วเสร็จ และได้ดำเนินการ
จ่ายไฟแล้ว และเมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 บริษัทย่อยได้มีการส่งมอบโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เฟสที่ 1 ดังกล่าว 
(Provisional Acceptance Date) ให้กับ GEPM แล้ว และเมื่อวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2565 บริษัทย่อยได้มีการโอนสิทธ์ิ กรรมสิทธ์ิ
และส่วนได้เสียทั้งหมดของลูกหนี้การค้าเฟสที่ 1 โดยไม่จำกัดเฉพาะสิทธิ์เรียกร้องในการชำระหนี้ให้ทางผู้รับเหมาช่วงจาก
ประเทศจีนซึ่งสามารถทำได้ตามข้อกำหนดในสัญญา Master Coordination Agreement ซึ่งเป็นสัญญาความร่วมมือระหว่าง
บริษัทย่อย GEPM และผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีน 
 
ทั้งนี้ วีทีอี อินเตอร์ และ วินเทจ อีพีซี มียอดคงเหลือของเจ้าหนี้การค้าและต้นทุนโครงการโรงไฟฟ้าค้างจ่ายสำหรับเฟสที่ 1 กับ
ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา เทียบเท่าล้านบาท 

 วินเทจ อีพีซ ี วีทีอี อินเตอร์ รวม รวม 

เจ้าหนี้การคา้ 16.7 - 16.7 569.3 

ต้นทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ค้างจ่าย - 1.7 1.7 57.7 

รวม 16.7 1.7 18.4 627.0 

หัก เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง (12.0) (6.3) (18.3) (622.4) 

สุทธิ 4.7 (4.6) 0.1 4.6 

 
ต่อมาเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2568 วีทีอี อินเตอร์ วินเทจ อีพีซ ีและผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีน ได้ทำสัญญาหักกลบลบหนี้และ
โอนสิทธิ์เรียกร้อง (Offset and Debt Assignment Agreement) โดยทางผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนตกลงโอนสิทธิ์ในการรับ
ชำระเงินจากวินเทจ อีพีซี  จำนวน 4.6 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาไปให้กับวินเทจ อินเตอร์ และยกหนี้จำนวน 0.1 ล้านเหรียญ
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สหรัฐอเมริกาให้กับวินเทจ อีพีซี ดังนั้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 วีทีอี อินเตอร์ และ วินเทจ อีพีซี จึงไม่มียอดคงเหลือของ
เจ้าหนี้การค้าและต้นทุนโครงการโรงไฟฟ้าค้างจ่ายสำหรับเฟสที่ 1 กับผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีน 
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การดำเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เมืองมินบู ประเทศสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ เฟสที่ 2 - 4 
 
ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2563 ที่ประชุมมีมติอนุมัติการปรับเปลี่ยนเงื่อนไขและการ
แก้ไขสัญญาต่างๆ ที่เกี่ยวกับการให้บริการรับเหมาก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เมืองมินบู ประเทศสาธารณรัฐ
แห่งสหภาพเมียนมาร์ เฟสที่ 2 - 4 เนื ่องจากวินเทจ อีพีซี และวีทีอี อินเตอร์ ได้เข้าทำสัญญา Amended and Restated 
Turnkey EPC Subcontract กับผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนรายเดิม เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2563 เพื่อลดค่าจ้างผู้รับเหมา
ช่วง (กรุณาดูหัวข้อสัญญาต้นทุนโครงการ) ทั้งนี้ตามที่ระบุในสัญญา Master Coordination Agreement กำหนดให้วินเทจ อี
พีซี และวีทีอี อินเตอร์ จะต้องได้รับความยินยอมจาก GEPM ในการแก้ไขสัญญาและสัญญาที่เกี่ยวข้องทุกฉบับสำหรับเฟสที่ 2 - 
4 จะต้องได้รับการแก้ไขให้สอดคล้องด้วยเช่นเดียวกัน ซึ่งเมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2563 GEPM ได้ให้ความยินยอมตามที่กล่าว
ข้างต้นแล้ว ทั้งนี้รายละเอียดของสัญญาต่างๆ ที่มีการแก้ไขที่เป็นสาระสำคัญมีดังนี้ 
 
1. สัญญาก่อสร้าง (Construction Service Contract) ระหว่าง GEPM (เจ้าของโครงการ) และ วีทีอี อินเตอร์ (ผู้รับ

จ้าง) 
 

รายการ/เงื่อนไขที่มีการแก้ไข ฉบับเดิม ฉบับใหม ่
วันท่ีมีผลบังคับใช้ วันท่ี 21 ธันวาคม 2560  วันท่ี 23 ธันวาคม 2563 

มูลค่าโครงการ เฟสที่ 2 : 10.3 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
เฟสที่ 3 : 10.3 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
เฟสที่ 4 : 14.4 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 

เฟสที่ 2 : 8.9 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
เฟสที่ 3 : 8.9 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
เฟสที่ 4 : 12.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 

เงินรับล่วงหน้าค่าก่อสร้าง เฟสที่ 2 : 3.2 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา
หร ือค ิด เป ็นร ้อยละ 31.1 ของม ูลค่ า
โครงการ 
เฟสที่ 3 : 3.0 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา
หร ือค ิด เป ็นร ้อยละ 29.5 ของม ูลค่ า
โครงการ 
เฟสที่ 4 : 4.2 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา
หร ือค ิด เป ็นร ้อยละ 29.5 ของม ูลค่ า
โครงการ 

เฟสที่ 2 : 2.6 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา หรือคิด
เป็นร้อยละ 29.14 ของมูลค่าโครงการ 
เฟสที่ 3 : 2.6 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือคิด
เป็นร้อยละ 29.14 ของมูลค่าโครงการ 
เฟสที่ 4 : 3.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือคิด
เป็นร้อยละ 28.11 ของมูลค่าโครงการ 
รวมจำนวน 8.7 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ชำระ
ภายใน 10 วันนับจากวันที ่ส ัญญาฉบับแก้ไข
เพิ่มเติมครั้งท่ี 2 มีผลบังคับใช้ 

เงื่อนไขการรับชำระ GEPM จะต้องจ่ายชำระค่าก่อสร้างส่วนที่
เหลือภายใน 120 วันภายหลังจากวันที่ส่ง
มอบโรงไฟฟ้า (Provisional Acceptance 
Date) ของแต่ละเฟส และภายหลังจากที่วี
ทีอี อินเตอร์ ได้ออกเอกสารแสดงมูลค่า
ท ั ้ งหมดท ี ่ ม ี ส ิ ทธ ิ ์ เ ร ี ยก เก ็บ  ( “Final 
Statement”) ซึ่งได้เห็นชอบร่วมกันแล้ว 
ท ั ้ งน ี ้หาก GEPM ไม ่จ ่ายชำระภายใน
กำหนด วีทีอี อินเตอร์ มีสิทธิ์คิดดอกเบี้ย

ค่าก่อสร้างส่วนที่เหลือประมาณร้อยละ 71 ของ
มูลค่าโครงการในแต่ละเฟส ชำระตามงวดงานที่
ทำสำเร็จ (Milestone Payment) 
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รายการ/เงื่อนไขที่มีการแก้ไข ฉบับเดิม ฉบับใหม ่
จากการจ่ายชำระล่าช้าได้ตามเงื ่อนไขที่
กำหนด 

หลักประกันระหว่างก่อสร้าง ไม่มีเงื่อนไขนี้ วีทีอี อินเตอร์ มีหน้าที่ในการวางหนังสือค้ำ
ประกันการทำงาน (Performance Bond) ร้อย
ละ 10 ของมูลค่าสญัญาในแตล่ะเฟส 

หลักประกันหลังก่อสร้างแล้วเสร็จ ไม่มีเงื่อนไขนี้ ผ ู ้ร ับเหมาช ่วงจากประเทศจีนมีหน ้าที ่วาง
หลักประกันผลงาน (Warranty Bond) ให้แก่ 
GEPM 

 
เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2566 ทาง GEPM ได้ส่งหนังสือมายังวินเทจ อีพีซี และวีทีอี อินเตอร์ เพื่อแจ้งเกี่ยวกับการแก้ไขแบบ
ก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่จังหวัดมินบู ประเทศเมียนมาร์ เฟสที่ 2-4 เนื่องด้วยหน่วยงานด้านไฟฟ้าของ
ประเทศเมียนมาร์ (Electric Power Generation Enterprise หรือ “EPGE”) ภายใต้กระทรวงไฟฟ้าและพลังงาน ได้ส่งหนังสือ
ร้องขอให้ GEPM ทำการติดตั ้งระบบติดตาม (Tracking System) และระบบกักเก็บพลังงานแบตเตอรี ่ (Battery Energy 
Storage System) สำหรับเฟสที่ 2-4 เพิ่มเติม เนื่องจากใบสัมปทานสำหรับโครงการโรงไฟฟ้าดังกล่าวซึ่งมีกำลังการผลิตไฟฟ้า
รวมทั้งสิ้น 220 เมกะวัตต์ แบ่งเป็น 4 เฟส ต่อเนื่องกันนั้น ในกรณีที่เฟสใดเฟสหนึ่งเกิดปัญหาอาจส่งผลให้เฟสอื่นๆ  ได้รับ
ผลกระทบ ดังนั้นกระทรวงพลังงานประเทศเมียนมาร์จึงประสงค์ให้มีการติดตั้งระบบดังกล่าวเพิ่มเติมเพื่อลดปัญหาความผันผวน
จากสภาพอากาศที่ส่งผลให้ประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าลดน้อยลง ทั้งนี้ EPGE ได้ร้องขอให้ GEPM นำส่งเอกสารที่เกี่ยวข้องกับ
ระบบติดตามและระบบกักเก็บพลังงานแบตเตอรี่ตามที่กำหนด โดยทาง GEPM ได้ตอบกลับเพื่อยืนยันการแก้ไขแบบก่อสร้างไป
ยัง EPGE เป็นที่เรียบร้อยแล้ว และปัจจุบันอยู่ระหว่างการดำเนินการจัดทำเอกสารดังกล่าวให้เสร็จสมบูรณ์เพื่อนำส่งต่อไป 
 
2. สัญญาการจัดซื้อ และจัดหาอุปกรณ์ (Supply Contract) ระหว่าง GEPM (เจ้าของโครงการ) และ วินเทจ อีพีซี (ผู้

จัดหา) 
 

รายการ/เงื่อนไขที่มีการแก้ไข ฉบับเดิม ฉบับใหม ่
วันท่ีมีผลบังคับใช้ วันท่ี 21 ธันวาคม 2560  วันท่ี 23 ธันวาคม 2563 

มูลค่าโครงการ เฟสที่ 2 : 53.7 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
เฟสที่ 3 : 50.4 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
เฟสที ่4 : 70.6 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 

เฟสที่ 2 : 37.0 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
เฟสที่ 3 : 37.0 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
เฟสที ่4 : 51.8 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 

การโอนสิทธิความเป็นเจ้าของ โอนกรรมสิทธิ ์ในอุปกรณ์โดยใช้เงื ่อนไข
การส่งมอบ DAT ณ สถานท่ีก่อสร้าง  

ไม่มีการเปลี่ยนแปลงเง่ือนไข 
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รายการ/เงื่อนไขที่มีการแก้ไข ฉบับเดิม ฉบับใหม ่
เงินรับล่วงหน้าค่าสินค้า ไม่มเีงื่อนไขนี้ เงินรับล่วงหน้าค่าสินค้าส่วนที่ 1 เป็นจำนวน

เท่ากับร้อยละ 14.94 ของมูลค่าการว่าจ้างของ
โครงการ 
เฟสที่ 2 : 5.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
เฟสที่ 3 : 5.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
เฟสที ่4 : 7.7 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
รวมจำนวน 18.7 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
GEPM จ่ายชำระภายใน 10 วันนับจากวันที่
สัญญาฉบับแก้ไขเพิ่มเติมครั้งที่ 2 มีผลบังคับใช้ 
เงินรับล่วงหน้าค่าสินค้าส่วนที่ 2 เป็นจำนวน
เท่ากับ 
เฟสที่ 2 : 5.2 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาคิดเป็น 
ร้อยละ 14.19 ของมูลค่าโครงการ 
เฟสที่ 3 : 5.2 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาคิดเป็น 
ร้อยละ 14.19 ของมูลค่าโครงการ 
เฟสที่ 4 : 6.8 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาคิดเป็น 
ร้อยละ 13.16 ของมูลค่าโครงการ 
รวมจำนวน 17.2 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
ชำระภายใน  
ก. วันที่ GEPM สามารถเบิกเงินกู้ครั้งแรกจาก
ผู้ให้กู้เพื่อใช้สนับสนุนการดำเนินการโครงการ 
หรือได้รับเงินทุนจากการระดมทุนโดยทางอื่น 
ข. วันที่ออกหนังสือรับรองเมื ่องานแล้วเสร็จ 
(Milestone Payment Certificate) ขอ ง ง า น
งวด Milestone ครั้งท่ี M0 ถึง M4 หรือ 
ค. วันที่ 31 มีนาคม 2564 แล้วแต่วันใดจะถึง

ก่อน 

เงื่อนไขการรับชำระ GEPM จะต้องจ่ายชำระภายใน 120 วัน
ภายหล ั งจากว ันท ี ่ ส ่ งมอบโรงไฟฟ้ า 
(Provisional Acceptance Date) ของแต่
ละเฟส และภายหลังจากท่ีวินเทจ อีพีซี ได้
ออกเอกสารแสดงมูลค่าทั้งหมดที่มีสิทธิ์
เร ียกเก ็บ (“Final Statement”) ซ ึ ่งได้
เห็นชอบร่วมกันแล้ว ทั้งนี้หาก GEPM ไม่
จ่ายชำระภายในกำหนด วินเทจ อีพีซี มี
สิทธิ์คิดดอกเบี้ยจากการจ่ายชำระล่าชา้ได้
ตามเงื่อนไขที่กำหนด 

ค่าอุปกรณ์ส่วนที่เหลือประมาณร้อยละ 71 ของ
มูลค่าโครงการในแต่ละเฟส ชำระตามงวดงานท่ี
ทำสำเร็จ (Milestone Payment) 
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รายการ/เงื่อนไขที่มีการแก้ไข ฉบับเดิม ฉบับใหม ่
หลักประกันระหว่างก่อสร้าง ไม่มีเงื่อนไขนี้ วินเทจ อีพีซ ี มีหน้าที ่ในการวางหนังส ือค้ำ

ประกันการทำงาน (Performance Bond) ร้อย
ละ 10 ของมูลค่าสัญญาในแต่ละเฟส โดยวาง
ก่อนวันที่ GEPM เบิกเงินกู้ครั้งแรก 

หลักประกันหลังก่อสร้างแล้วเสร็จ หนังส ือค ้ำประกันจากธนาคาร ม ูลค่า
เท่ากับร้อยละ 10 ของมูลค่าสัญญาของแต่
ละเฟส ในระหว่างระยะเวลารับประกัน
ความเส ียหาย โดยวาง ณ ว ันที ่ม ีการ
ยอมร ับงาน (Provisional Acceptance 
Date) 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลงเง่ือนไข 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 วินเทจ อีพีซี และวีทีอี อินเตอร์ได้รับเงินล่วงหน้าค่าอุปกรณ์และค่าก่อสร้างเฟสที่ 1-4 
จาก GEPM ดังนี ้
 

 
 

เฟสที ่

ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา เทียบเท่าล้านบาท 

วินเทจ อีพีซ ี วีทีอี อินเตอร์ รวม รวม 

2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

1 - - - - - - - - 
2 10.8 10.8 - - 10.8 10.8 340.3 366.2 
3 10.8 10.8 2.5 2.5 13.3 13.3 418.5 450.3 
4 4.0 4.0 - - 4.0 4.0 126.7 136.4 

รวม 25.6 25.6 2.5 2.5 28.1 28.1 885.5 952.9 

 
3. สัญญาการประสานงานหลัก (Master Coordination Agreement) 
 
บริษัทย่อยได้ลงนามในสัญญาการประสานงานหลักกับ GEPM และ ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนรายหนึ่ง เพื่อประสานงานใน
การปฏิบัติตามสิทธิและภาระผูกพันที่เกี่ยวข้องภายใต้สัญญาก่อสร้าง และสัญญาการจัดซื้ออุปกรณ์ ต่อมาเมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 
2560 ได้มีการแก้ไขเง่ือนไขของสัญญาดังกล่าวซึ่งเป็นผลจากการเปลี่ยนแปลงเง่ือนไขการจ่ายชำระ นอกจากน้ี ตามมติที่ประชุม
วิสามัญผู้ถือหุ้นได้มีมติอนุมัติการปรับเปลี่ยนเงื่อนไขและการแก้ไขสัญญาต่างๆ ที่เกี่ยวกับการให้บริการรับเหมาก่อสร้างโครงการ
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เมืองมินบู ประเทศสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ เฟสที่ 2 - 4 ทั้งนี้รายละเอียดที่สำคัญของ
สัญญาการประสานงานหลักท่ีมีการแก้ไขมีดังนี้ 

รายการ/เงื่อนไขที่มีการ
แก้ไข 

ฉบับเดิม ฉบับใหม ่

วันท่ีมีผลบังคับใช้ วันท่ี 21 ธันวาคม 2560 วันท่ี 23 ธันวาคม 2563 

การสิ้นสุดของสัญญา เมื ่อคู ่สัญญาบอกกล่าวให้อีกฝ่ายหนึ่งทราบเป็น
ลายลักษณ์อักษรภายใต้เงื่อนไขสัญญา 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลงเง่ือนไข 

สิทธิการเรียกร้อง GEPM GEPM ต้องใช้สิทธิเรียกร้องโดยตรงต่อผู้รับเหมา
ช่วงจากประเทศจีน โดยผู้รับเหมาช่วงดังกล่าวจะ
รับประกันท้ังในส่วนของ 
1) งานจัดซื้อ จัดจ้างและการจัดหาอุปกรณ์ 
2) งานออกแบบวิศวกรรมก่อสร้าง ติดตั้ง และ
ทดสอบระบบโครงการดังกล่าว 

GEPM ต ้อง ใช ้ ส ิทธ ิ เ ร ี ยกร ้ อง โดยตรงต่ อ
ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีน โดยผู้รับเหมาช่วง
ดังกล่าวจะรับประกันท้ังในส่วนของ 
1) งานจัดซื้อ จัดจ้างและการจัดหาอุปกรณ์ 
2) งานออกแบบวิศวกรรมก่อสร้าง ติดตั้ง และ
ทดสอบระบบโครงการดังกล่าว 
 
คู่สัญญารับทราบว่างานก่อสร้างและโรงไฟฟ้า
นั้นเป็นของ GEPM และตกลงว่า 

- หากผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าที ่ภายใต้สัญญา Amended and 
Restated Turnkey EPC Subcontract ห รื อ
หากมีข้อเรียกร้องใดๆ (รวมถึงข้อเรียกร้องซึ่ง
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รายการ/เงื่อนไขที่มีการ
แก้ไข 

ฉบับเดิม ฉบับใหม ่

เกี ่ยวกับข้อบกพร่อง ค่าเสียหายที่กำหนดไว้
ล่วงหน้า หรือการรับประกันประสิทธิภาพ) ที่
เกิดขึ้นจากสัญญารับเหมาช่วงดังกล่าว GEPM 
สามารถใช้สิทธิใด ๆของวินเทจ อีพีซี และ วีทีอี 
อินเตอร์ภายใต้สัญญารับเหมาช่วงได้ โดยที่ (ก) 
ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนจะต้องไม่มีความ
รับผิดเพิ ่มเติม       จากความรับผิดที ่อยู ่ใน
สัญญารับเหมาช่วง และ (ข) จะต้องไม่มีการ
ชดใช้ซ้ำซ้อนให้แก่ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีน
โดยวีทีอี อินเตอร์ วินเทจ อีพีซี และ GEPM 

- ในกรณีที่ GEPM ได้รับการชดใช้จากผู้รับเหมา
ช่วงจากประเทศจีน GEPM จะแบ่งส่วนท่ีได้เป็น
ผลประโยชน์ให้แก่บริษัทย่อย บริษัทย่อยจะตก
ลงกันในเรื่องสัดส่วนของผลประโยชน์ดังกล่าว 

การให้ความช่วยเหลือใน
การโอนมลูค่าที่ต้องจ่าย
ชำระ (Payment 
Arrangement) 

สำหรับจำนวนเงินที่ GEPM จะต้องจ่ายชำระแก่
บริษัทย่อย และบริษัทย่อยมีภาระที่จะต้องโอนต่อ
ให้ผู ้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนนั้น กำหนดให้ 
GEPM เป ็นผ ู ้ โอนเง ินด ังกล ่าวโดยตรงไปยัง
ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีน ทั้งนี้เมื่อได้โอนเงิน
ดังกล่าวแล้วจะถือว่าภาระหน้าที่ของ GEPM ใน
การจ่ายชำระแก่บริษัทย่อยนั้นเสร็จสิ้นแล้ว 

บริษัทย่อยต้องโอนหน้าที่ในการชำระมูลค่าการ
ว่าจ้างสำหรับเฟสที ่ 2 - 4 ให้แก่ GEPM และ 
GEPM ตกลงรับโอนหน้าที่ดังกล่าวจากบริษัท
ย่อย 
 

4. สัญญาต้นทุนโครงการ 
 
เมื่อวันท่ี 4 สิงหาคม 2559 วินเทจ อีพีซี และวีทีอี อินเตอร์ ได้ลงนามในสัญญาการจัดซื้อ และจัดหาอุปกรณ์ และรับเหมา
ก่อสร้าง (Turnkey Engineering, Procurement  and Construction Contract) (“สัญญารับเหมาช่วง”) กับผู้รับเหมา
ช่วงจากประเทศจีนรายหนึ่ง ต่อมาเมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2560 วีทีอี อินเตอร์ วินเทจ อีพีซี และผู้รับเหมาช่วงรายดังกล่าว
ได้เจรจาและตกลงร่วมกันเพื่อเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการจ่ายชำระ และเมื่อวันที่  30 กรกฎาคม 2563 บริษัทย่อยและ
ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนดังกล่าว ได้ลงนามในสัญญารับเหมาช่วงฉบับแก้ไขสำหรับเฟสที่  2 ถึง เฟสที่ 4 โดยมีการ
เปลี่ยนแปลงเงื่อนไขที่สำคัญดังนี ้

 
รายการ/เงื่อนไขที่มีการ

แก้ไข 
รายการ/เงื่อนไขเดิม รายการ/เงื่อนไขใหม่ 

วันท่ีมีผลบังคับใช้ วันท่ี 21 ธันวาคม 2560  เฟสที ่ 2 ถึง เฟสที ่ 4  มีผลบังคับใช้ในวันที่          
30 กรกฎาคม 2563 

มูลค่าต้นทุนโครงการ เฟส 2 : 58.1 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา เฟส 2 : 42.9 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
 เฟส 3 : 55.1 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา เฟส 3 : 42.9 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
 เฟส 4 : 77.1 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา เฟส 4 : 60.1 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา  
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รายการ/เงื่อนไขที่มีการ
แก้ไข 

รายการ/เงื่อนไขเดิม รายการ/เงื่อนไขใหม่ 

เงินจ่ายล่วงหน้าและเง่ือนไข
การจ่ายชำระ 

เงินจ่ายล่วงหน้า 
ร้อยละ 10 ของมูลค่าโครงการของแต่ละเฟส  
 

เงินจ่ายล่วงหน้า  
เฟสที่ 2: 12.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือ
ร้อยละ 29.14 ของมูลค่าต้นทุนโครงการ 
เฟสที่ 3: 12.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือ
ร้อยละ 29.14 ของมูลค่าต้นทุนโครงการ 
เฟสที่ 4: 16.9 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือ
ร้อยละ 28.11 ของมูลค่าต้นทุนโครงการ 

   
 การจ่ายชำระในส่วนท่ีเหลือ 

จ ่ ายชำระตามข ั ้ นความสำ เ ร ็ จขอ ง ง าน 
(Milestone Payment) 

การจ่ายชำระในส่วนท่ีเหลือ 
จ่ายชำระเป็นงวดตามขั้นความสำเร็จของงาน 
(Milestone Payment) ทั ้งนี ้ในการจ่ายชำระ
แต่ละงวดจะต้องได้รับการตรวจสอบผลงานจาก
วิศวกรของผู ้ให้กู ้ (Lender’s Engineer) และ
จะต้องได้รับการตรวจสอบผลงานโดยที่ปรึกษา
ทางเทคนิคของผ ู ้ ให ้ก ู ้  (Lender Technical 
Advisor : LTA) จนเป็นท่ีน่าพอใจด้วย  

หลักประกันการจ่ายชำระ
หนี้ของบริษัทย่อย 

ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนกำหนดให้บริษัท 
บริษัทย่อย GEPM และบริษัทอื่นที่เกี่ยวข้องกับ 
GEPM จ ัดทำส ัญญาเพ ื ่อจ ัดหาหล ักประกัน
สำหรับการจ่ายชำระหนี ้และการปฏิบัติตาม
ข้อกำหนดตามสัญญารับเหมาช่วงฉบับแก้ไขดงันี ้
1. สัญญาค้ำประกันจาก META  
2. สัญญาการจำนำหุ้นของ GEP และ GEPM 
3. สัญญาจำนำท่ีดินของ GEPM 
4. สัญญาการจำนำอุปกรณ์ของ GEPM 

ไม่มีหลักประกันในการจ่ายชำระหนี้ เนื่องจาก
สัญญาฉบับแก้ไขกำหนดการจ่ายชำระเป็นงวด 
(Milestone Payment) 

ห ล ั ก ป ร ะ ก ั น ร ะ ห ว ่ า ง
ก่อสร้าง 

หนังสือค้ำประกันจากธนาคาร มูลค่าเท่ากับร้อย
ละ 10 ของมูลค่าสัญญาในแต่ละเฟส โดยวาง
ภายใน   7 วันจากวันที ่มีการออก Letter of 
Credit ให ้แก ่ผ ู ้ ร ับเหมาสำหร ับ Milestone 
Payment แรก 

หนังสือค้ำประกันจากธนาคาร มูลค่าเท่ากับร้อย
ละ 10 ของมูลค่าสัญญาในแต่ละเฟส โดยวาง
ก่อนเริ่มงาน Milestone ที่ 5 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 วีทีอี อินเตอร์ และวินเทจ อีพีซี มีการจ่ายเงินจ่ายล่วงหน้าตามสัญญารับเหมาช่วงใหก้ับ
ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนดังน้ี 
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เฟสที ่

ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา เทียบเท่าล้านบาท 

วินเทจ อีพีซ ี วีทีอี อินเตอร์ รวม รวม 

2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

1 - 12.0 - 6.3 - 18.3 - 622.4 
2 10.0 10.0 - - 10.0 10.0 315.9 340.7 
3 10.0 10.0 2.4 2.4 12.4 12.4 391.7 420.8 
4 3.0 3.0 - - 3.0 3.0 94.8 102.0 

รวม 23.0 35.0 2.4 8.7 25.4 43.7 802.4 1,485.9 

 
ทั้งนี้ GEPM วีทีอี อินเตอร์ และผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีน ได้ตกลงเริ่มงานสำหรับเฟส 2 ในวันที่ 14 สิงหาคม 2563 และ    
เฟส 3 ในวันท่ี 14 ตุลาคม 2563 ทั้งนี้ทางผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนได้เริ่มงานสำหรับเฟส 2 แล้วในเดือนตุลาคม 2564 
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เมื่อวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2567 วินเทจ อีพีซ ีวีทีอี อินเตอร์ GEPM และ ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีน ลงนามร่วมกันในข้อตกลง
การโอนสิทธิ์เงินจ่ายล่วงหน้า (Advance Payment Assignment Agreement) เพื่อให้ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนโอนสิทธิ์
เงินจ่ายล่วงหน้าเฟส 4 ซึ่งทางวินเทจ อีพีซี และ วีทีอี อินเตอร์ ได้จ่ายชำระให้แก่ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนแล้วจำนวน 13.9 
ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา และโอนสิทธิ์เงินจำนวนดังกล่าวให้แก่ GEPM เพื่อจ่ายชำระสำหรับเจ้าหนี้การค้าและต้นทุนโครงการ
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เมืองมินบู ประเทศสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ เฟส 1 ส่วนที่เหลือให้กับผู้รับเหมาช่วงจาก
ประเทศจีน ทั้งนี้ภายหลังจากการทำธุรกรรมดังกล่าวส่งผลให้ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 วินเทจ อีพีซี มียอดเงินรับล่วงหน้าค่า
อุปกรณ์และค่าก่อสร้างจาก GEPM เฟส 4 คงเหลือจำนวน 4.0 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา และมียอดเงินจ่ายล่วงหน้าตามสัญญา
รับเหมาช่วงให้กับผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนเฟส  4 คงเหลือจำนวน 3.0 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
 
5. สัญญาจ้างที่ปรึกษาด้านวิศวกรรม 
 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารครั้งท่ี 1/2564 เมื่อวันท่ี 15 มกราคม 2564 มีมติอนุมติการว่าจ้างบริษัท Lonteng Steel Group 
Company Limited (“Lonteng”) ในการเป็นที่ปรึกษาด้านวิศวกรรมให้กับวินเทจ อีพีซี สำหรับงานก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ในจังหวัดมินบู ประเทศเมียนมาร์ เฟสที่ 2 – 4 ทั้งนี้เมื่อวันท่ี 21 มกราคม 2564 วินเทจ อีพีซี และ Lonteng 
ได้ลงนามในสัญญาว่าจ้างที่ปรึกษาด้านวิศวกรรมซึ่งมีมูลค่า 1.0 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา โดยมีขอบเขตการทำงาน ได้แก่ (1) 
การติดตาม เข้าร่วมการประชุม และรวบรวมข้อมูลจากผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีน (2) จัดเตรียมรายงานเกี่ยวกับโครงการ (3) 
ตรวจทาน Preliminary Engineering Conceptual Design ของแต่ละเฟส (4) ตรวจทานและติดตามกระบวนการจัดซื้อและ
จัดส่งอุปกรณ์ และดำเนินการวางแผนเรียงลำดับการสั่งซื้อให้เป็นไปตามแผนงานในการก่อสร้าง ตลอดจนติดต่อประสานงานการ
ส่งมอบสินค้าทั้งโครงการจากประเทศจีนจนสามารถส่งสินค้ามาถึงปลายทาง (ประเทศเมียนมาร์) ให้แล้วเสร็จ (5) รายงานความ
คืบหน้าและประเด็นของโครงการให้วินเทจ อีพีซี รับทราบ สัญญาดังกล่าวกำหนดการจ่ายชำระเป็นจำนวน 6 งวด  
 
ต่อมา เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2565 บริษัทได้มีการลงนามแก้ไขเปลี่ยนแปลงเนื้อหาในสัญญาใหม่ (Amendment Agreement 
to the Consulting Services Agreement) โดยเนื้อหาสาระสำคัญที่ทำการเปลี่ยนแปลงประกอบไปด้วย (1) เปลี่ยนแปลง
แผนการจ่ายชำระใหม่และเพิ่มอัตราค่าบริการในสัญญาจากเดิมมูลค่า 1.0 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา เป็นมูลค่าใหม่ 1.2 ล้าน
เหรียญสหรัฐอเมริกา (2) แก้ไขเพิ่มเติมในส่วนของเนื้องานให้ทางที่ปรึกษา (“Lonteng”)  เนื่องจากทีมวิศวกรของกิจการ
ประเมินแล้วว่าการดำเนินการส่งสินค้าในเฟสที่ 2 นั้นมีความล่าช้าเป็นอย่างมาก จึงมีความจำเป็นต้องให้ทางทีมงานที่ปรึกษา 
(“Lonteng”)     เข้ามาสังเกตการณ์งานก่อสร้างรวมทั้งติดตามเร่งรัดการดำเนินการส่งสินค้าและติดตามงานก่อสร้างจาก
ผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนอย่างใกล้ชิด ซึ่งหากการส่งของไม่เป็นไปตามกำหนดการ สัญญาที่ปรับปรุงใหม่นี้กำหนดให้ทางที่
ปรึกษา (“Lonteng”) จะต้องเข้ามาติดตามและประสานงานกับผู้รับเหมาช่วงจากประเทศจีนให้ดำเนินการส่งสินค้าและก่อสร้าง
โรงไฟฟ้าเฟส 2 และเฟส 3 ให้เสร็จสิ้นโดยเร็วและมปีระสทิธิภาพ (3) ยกเลิกขอบเขตการเตรียมข้อมูลการทำงานต่าง ๆ  ของเฟส  
4 ลงก่อนเนื่องจากงานก่อสร้างเฟสที่ 4 นั้นยังไม่มีการออกจดหมายให้เริ่มงานก่อสร้าง(Notice to Process or NTP )   จาก
ลูกค้า (GEPM)  แต่อย่างใด 
 
โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 วินเทจ อีพีซี ได้จ่ายชำระค่าที่ปรึกษาดังกล่าวให้แก่ Lonteng แล้วจำนวน 5 งวด คิดเป็นมูลค่า     
1.0 ล้านเหรียญสหรัญอเมริกา โดยแสดงอยู่ในรายการลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น 
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โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ที่เมืองบิลลิรัน ประเทศฟิลิปปินส์ 
 
ในเดือนสิงหาคม 2559 บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด (“บริษัทย่อย”) ได้ลงนามในสัญญาซึ่งเกี่ยวข้องกับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์กำลังการผลิต 25.6 เมกะวัตต์ ที่เมืองบิลลิรัน ประเทศฟิลิปปินส์ เพื่อทำการจัดหาและส่งมอบซึ่งอุปกรณ์และบริการ
สำหรับโครงการดังกล่าว โดยได้เริ่มดำเนินการในเดือนกันยายน 2559 ทั้งนี้ในช่วงปลายปี 2560 ได้เกิดพายุฝนและน้ำท่วมใน
พื้นที่ท่ีจะก่อสร้าง ทําให้ผู้ซื้อต้องดำเนินการปรับเปลี่ยนแบบการก่อสร้าง ซึ่งได้ดําเนินการแก้ไขแบบมาตั้งแต่ต้นปี 2561 ปัจจุบัน
โครงร่างแบบก่อสร้างใหม่ สําหรับเฟสที่ 1 ได้ข้อสรุปและตรวจสอบความถูกต้องให้เป็นไปตามมาตรฐานทางวิศวกรรมแล้ว 
นอกเหนือจากนี้ EPGEN อยู่ระหว่างการพิจารณาปรับแผนระยะเวลาการดําเนินงานของโครงการให้แน่ชัด โดยคาดว่าจะสามารถ
เริ่มก่อสร้างได้ในปี 2562 จากสาเหตุดังกล่าวจึงทำให้ บริษัทย่อยและคู่สัญญาได้เจรจาและตกลงร่วมกันเพื่อเปลี่ยนแปลงเง่ือนไข
ของสัญญาต่าง ๆ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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สัญญาการจัดหาอุปกรณ์ (Supply Contract) 
 
เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2559 บริษัทย่อยได้ลงนามในสัญญาการจัดหาอุปกรณ์สำหรับโครงการโรงไฟฟ้าดังกล่าวกับ E&P Green Energy, Inc. (“EPGEN”/“ผู้ซื้อ”) ต่อมาในปี 2560 และ 2561 ได้มีการ
แก้ไขเงื่อนไขของสัญญาดังกล่าว โดยสรุปรายละเอียดที่สำคัญได้ดังนี้ 
 

รายการ/เง่ือนไขที่มีการ
แก้ไข 

Supply Contract Amended and Restated Supply 
Contract 

Amendment Agreement to the 
Amended and Restated Supply 

Contract 

2nd Amendment Agreement to the 
Amended  

and Restated Supply Contract 
วันท่ีมีผลบังคับใช้ วันท่ี 8 สิงหาคม 2559 วันท่ี 10 กรกฎาคม 2560 วันท่ี 14 สิงหาคม 2560 วันท่ี 18 ตุลาคม 2561 

มูลค่าโครงการ 32.2 ล ้ า น เ ห ร ี ย ญ
สหรัฐอเมริกา 

มูลค่ารวมทั้งสิ้น 28.9 ล้านเหรียญ 
สหรัฐอเมริกา โดยแบ่งเป็น 2 เฟสดังนี้ 
เฟสที่ 1 : 25.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
เฟสที่ 2 : 3.4 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 

เงื่อนไขการรับชำระ/
กำหนดการรับชำระ 

ขายและให้บริการเป็นเงินเช่ือ 
โ ด ยกำหนดจ ่ า ยชำ ร ะทั้ ง
จ ำ น ว น ภ า ย ใ น ว ั น ท ี ่  15 
มิถุนายน 2560 

เปลี่ยนแปลงกำหนดการรับชำระเป็น 2 เฟส  
ดังนี้ : 
เฟสท ี ่  1 : จำนวน  25.5 ล ้ าน เหร ี ยญ
สหรัฐอเมริกา 
กำหนดรับชำระทั้งจำนวนภายในวันที่ 28 
สิงหาคม 2561 
เ ฟ ส ท ี ่  2 : จ ำ น วน  3.4 ล ้ า น เ ห ร ี ยญ
สหรัฐอเมริกา กำหนดรับชำระทั ้งจำนวน
ภายในวันท่ี 29 มิถุนายน 2562 
 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง เปลี่ยนแปลงกำหนดการรับชำระทั้ง 2 เฟสเป็น ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2562 หรือวันที่เริ่มดำเนินการขาย
ไฟเชิงพาณิชย ์ (COD) บวกระยะเวลาอีก 90 วัน 
แล้วแต่วันใดถึงก่อน และกำหนดให้ EPGEN ต้องจ่าย
ชำระค่าอุปกรณ์จำนวน 2.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา
เพื่อให้สัญญาฉบับแก้ไขน้ีมีผลบังคับใช้ โดยบริษัทย่อย
ได้รับชำระแล้วเมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 2561 ดังนั้น ณ 
วันที ่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 บริษัทย่อยมี
ล ูกหน ี ้การค้า EPGEN จำนวน 11.9 ล ้านเหร ียญ
สหรัฐอเมริกา หรือเทียบเท่า 376.7  ล้านบาท และ 
405.4ล้านบาท ตามลำดับ 
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รายการ/เง่ือนไขที่มีการ
แก้ไข 

Supply Contract Amended and Restated Supply 
Contract 

Amendment Agreement to the 
Amended and Restated Supply 

Contract 

2nd Amendment Agreement to the 
Amended  

and Restated Supply Contract 
หลักประกันตามสัญญา 
 ( Performance 
Security) 

เงินสดมูลค่ารวมกันไม่เกิน 9.8 
ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา โดย 
 
กำหนดให้บริษัทย่อยทยอยนำ     
เง ินสดวางเป็นหลักประกัน
ตามการส ่งมอบส ินค ้าและ
บริการในแต่ละครั ้ง และจะ
ได้ร ับชำระคืนทั ้งจำนวนใน
วันท่ี 15 มิถุนายน 2560 

เปลี ่ยนแปลงกำหนดการรับชำระคืน โดย
แบ่งเป็น 2 เฟส ดังนี้ 
 
เฟสที ่ 1 : ได้รับคืน ณ วันที ่ 28 สิงหาคม 
2561 
เฟสที่ 2 : ได้รับคืน ณ วันที่ 29 มิถุนายน 
2562 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
 
  

กำหนดการส่งมอบสินค้า ว ันท ี ่  22 ก ันยายน 2559 - 
วันท่ี 17 ธันวาคม 2559 

เปลี่ยนแปลงกำหนดการส่งมอบสินค้า โดย
แบ่งเป็น 2 เฟส ดังนี้ 
เฟสที ่  1 : ว ันที ่  22 ต ุลาคม 2559 - 26 
มีนาคม 2561 (รวมสินค้าที่เคยส่งมอบไป
แล้วมูลค่า 18.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา) 
เฟสที่ 2 : วันท่ี 1 มกราคม 2562 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง เปลี่ยนแปลงกำหนดการส่งมอบสินค้า ดังน้ี 
เฟสที่ 1 ส่วนท่ีนอกเหนือจากสินค้าท่ีเคยส่งมอบแล้ว : 
จะทำการตกลงร่วมกันต่อไป 
เฟสที่ 2 : จะทำการตกลงร่วมกันต่อไป 

เงื่อนไขการคิดดอกเบี้ย - กำหนดให้คิดดอกเบี้ย 7.5% สำหรับใบแจ้ง
หน ี ้ม ูลค ่ารวมทั ้งส ิ ้น 18.5 ล ้านเหร ียญ
สหรัฐอเมริกาซึ่งได้ออกให้แก่ผู้ซื้อแล้วแต่ยัง
ไม่ได้รับชำระตามกำหนดการเดิม (วันที่ 15 
มิถุนายน 2560) 

กำหนดเงื่อนไขเพิ่มเติมดังนี ้
1. ระยะเวลาการค ิดดอกเบ ี ้ย : คิด
ดอกเบี้ยทุก 6 เดือน โดยกำหนดให้งวด
แรกคือวันที ่ 15 มิถุนายน 2560 และ
ต่อเนื่องไปเป็นเวลา 6 เดือน 
2. การชำระดอกเบี้ย : วันสุดท้ายของ
ทุกๆงวด 6 เดือนนั้น 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 



 

279 

 

รายการ/เง่ือนไขที่มีการ
แก้ไข 

Supply Contract Amended and Restated Supply 
Contract 

Amendment Agreement to the 
Amended and Restated Supply 

Contract 

2nd Amendment Agreement to the 
Amended  

and Restated Supply Contract 
เงื่อนไขการส่งมอบ FOB China ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
เงื่อนไขการมีผลบังคับใช้ - - - สัญญาจะสมบูรณ์ก็ต่อเมื ่อ EPGEN ได้จ่ายชำระค่า

สินค้าค้างจ่ายจำนวน 2.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
โดยบริษัทย่อยได้รับชำระทั้งจำนวนแล้วเมื่อวันที่ 18 
ตุลาคม 2561 
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สำหรับหลักประกันตามสัญญา Supply Contract ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 บริษัทย่อยได้โอนเงินสดเพื่อเป็น
หลักประกันดังกล่าวคิดเป็นจำนวนเงิน 5.3 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา หรือเทียบเท่า 166.1 ล้านบาท และ 178.8 ล้านบาท
ตามลำดับ โดยแสดงเป็นเงินค้ำประกันตามสัญญาซื้อขายสินค้าในงบฐานะการเงิน 
 
สำหรับดอกเบี้ยในส่วนของใบแจ้งหนี้ที่เกินกำหนดชำระเดิมสำหรับสินค้าที่บริษัทย่อยได้ส่งมอบแล้วในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี 
ดังกล่าวนั้น บริษัทย่อยได้รับเงินค่าดอกเบี้ยล่าสุด เมื ่อวันที่ 28 มกราคม 2562 จำนวน 0.7 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา หรือ
เทียบเท่า 20.4 ล้านบาท ท้ังนี้ เมื่อวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2563 EPGEN ได้ทำการส่งจดหมายมายังวินเทจ อีพีซีเพื่อขอยกเว้นการคิด
ดอกเบี้ยร้อยละ 7.5 ตั้งแต่วันท่ี 30 กันยายน 2563 เป็นต้นไป เนื่องจากปัจจุบันอยู่ระหว่างกระบวนการทำ Due Diligence ในการ
แปลงลูกหนี้เป็นทุน และในส่วนของดอกเบี้ยตามที่กล่าวในวรรคก่อน บริษัทย่อยจะต้องได้รับชำระจาก EPGEN แต่ทั้งนี้อยู่ระหว่าง
การตกลงของผู้ร่วมลงทุนว่าจะรวมดอกเบี้ยดังกล่าวหรือไม่ และบริษัทย่อยยังไม่ได้รับชำระจนถึงปัจจุบัน ดังนั้นจึงมีความไม่
แน่นอนที่บริษัทย่อยจะได้รับชำระจึงบันทึกค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญทั้งจำนวนในไตรมาสที่ 1-3 ของปี 2563  
 
ปัจจุบันอยู่ระหว่างกระบวนการทำ Due Diligence ในการแปลงหนี้เป็นทุน โดย MOU ระหว่างวินเทจ อีพีซี และ EPGEN เพื่อการ
เข้าศึกษาลงทุนใน EPGEN ได้ครบกำหนดในวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 6/2566  เมื่อวันที่ 13 
พฤศจิกายน 2566 ได้มีมติอนุมัติไม่ต่ออายุ MOU ดังกล่าว โดยให้เปลี่ยนเป็นการจัดทำบันทึกข้อตกลงเพื่อการลงทุนใน EPGEN 
แทน (Memorandum Of  Agreement : MOA) ทั้งนี้ได้จัดทำเสร็จสิ้นและมีผลบังคับใช้ในวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2567 (“Effective 
Date”) และจะสิ้นสุดเมื่อสัญญาต่างๆ ที่ได้จัดทำภายหลัง MOA ฉบับนี้มีผลบังคับใช้ วัตถุประสงค์การจัดทำ MOA เพื่อยืนยัน
ว่าวินเทจ อีพีซี มีความตั้งใจเข้าควบคุม EPGEN และเพื่อเป็นการยืนยันถึงความตั้งใจดังกล่าว MOA ฉบับนี้ได้กำหนดให้วินเทจ อี
พีซี จะต้องดำเนินการทำ Due Diligence ในส่วนของกฎหมายและบัญชีภายในระยะเวลา 270 วันนับจากวันที่ MOA ฉบับนี้มีผล
บังคับใช้ในระยะเวลาที่ยาวนานกว่านี้ ตามที่คู่สัญญาตกลงร่วมกัน 
 
ฝ่ายบริหารพิจารณาแล้วเห็นว่ามูลค่าหลักประกัน (หุ้น EPGEN) ได้ทำการประเมินมูลค่ามาเป็นเวลา 1 ปี แล้ว จึงเห็นสมควรให้มี
การประเมินมูลค่าหลักประกันดังกล่าวใหม่ว่ายังครอบคลุมมูลค่ามูลหนี้ที่คงค้างหรือไม่  ในเดือนกุมภาพันธ์ 2568 บริษัทจึงได้
ดำเนินการสรรหาและแต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงินอิสระรายหนึ่งซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก กลต. และเป็นผู้ที่มีความรู้ความ
เชี่ยวชาญในธุรกิจโครงการพลังงานไฟฟ้าแสงอาทิตย์เข้ามาทำการประเมินมูลค่าโครงการและเป็นที่ปรึกษาทางด้านการลงทุนใน
โครงการดังกล่าวอีกครั้ง ซึ่งที่ปรึกษาทางการเงินรายดังกล่าวได้ประเมินมูลค่าหุ้นของ EPGEN เบื้องต้นแล้วพบว่ามีมูลค่าจำนวน 
1,959.3 ล้านเปโซฟิลิปปินส์ ทั้งนี้มูลค่าหุ้นท่ีประเมินดังกล่าวได้ครอบคลุมมูลค่าลูกหนี้การค้าและเงินค้ำประกันตามสัญญาแล้ว 
 
Supply Subcontract (สัญญาการจัดซ้ือและจัดหาอุปกรณ์) 
 
เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2559 บริษัทย่อยได้ลงนามในสัญญาการจัดซื้อและจัดหาอุปกรณ์สำหรับโครงการโรงไฟฟ้าดังกล่าวกับบริษัท 
Sumec Hardware & Tools Co., Ltd. (“SUMEC”/“ผู้รับเหมาต่อ”) ต่อมาในปี 2560 ได้มีการแก้ไขเงื่อนไขของสัญญาดังกล่าว 
โดยสรุปรายละเอียดที่สำคัญได้ดังนี้ 
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ในเดือนมกราคม 2562 บริษัทย่อยจ่ายเงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้าให้กับ SUMEC จำนวน 0.3 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือ
เทียบเท่า 9.5 ล้านบาท และ 10.2 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 ตามลำดับ 
 
Guarantee Contract (สัญญาการรับประกัน) 
 
เมื่อวันท่ี 8 สิงหาคม 2559 บริษัทย่อยได้ลงนามในสัญญาการรับประกันกับผู้ซื้อ ผู้รับเหมาต่อและผู้รับเหมาก่อสร้างท้องถิ่นสำหรับ
โครงการโรงไฟฟ้าดังกล่าว โดยกำหนดให้ผู้รับเหมาต่อเป็นผู้รับประกันการดำเนินงานและรับผิดชอบในการชดเชยความเสียหายที่

รายการ/เงื่อนไขที่
มีการแก้ไข 

Supply Subcontract Amended and Restated 
Supply Subcontract 

Amendment Agreement to the 
Amended and Restated Supply 

Subcontract 
วันท่ีมีผลบังคับใช้ วันท่ี 8 สิงหาคม 2559 วันท่ี 10 กรกฎาคม 2560 วันท่ี 12 พฤศจิกายน 2561 

มูลค่าโครงการ 26.8 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ม ู ล ค ่ า ร ว ม 23.0 ล ้ า น เ ห ร ี ย ญ
สหรัฐอเมริกา โดยแบ่งเป็น 2 เฟส
ดังนี ้
มูลค่าเฟสที ่ 1 : 21.0 ล ้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา 
มูลค่าเฟสที ่  2 : 2.0 ล ้านเหร ียญ
สหรัฐอเมริกา 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 

เง ื ่อนไขการจ ่าย
ชำระ/กำหนดการ
จ่ายชำระ 

ในการซ ื ้อส ินค ้าแต ่ละครั้ ง
กำหนดให้บริษัทย่อยจะต้อง
จ ่ายชำระเต ็มจำนวน และ
ก ำ ห น ด ใ ห ้  SUMEC ว า ง
หลักประกันในรูปของ Bank 
Guarantee ในมูลค่าที่เท่ากัน 
เพื่อเป็นหลักประกันการจัดหา
และส่งมอบสินค้าให้เป็นไปตาม
เงื่อนไขที่กำหนด 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 

กำหนดการส่งมอบ
สินค้า 

ก่อนวันที่ 15 กันยายน 2559 - 
ก่อนวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2560 

เปล ี ่ยนแปลงกำหนดการส ่งมอบ
สินค้า โดยแบ่งเป็น 2 เฟส ดังนี้ 
เฟสที่ 1 : ก่อนวันที่ 1 ธันวาคม 2560 
- ก่อนวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2561 (ไม่
รวมสินค้าที่เคยสั่งซื ้อไปแล้วมูลค่า 
14.9 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา) 
เฟสที่ 2 : ก่อนวันที่ 1 ธันวาคม 2561 

เปลี่ยนแปลงกำหนดการส่งมอบสินค้า 
โดยแบ่งเป็น 2 เฟส ดังนี้ 
เฟสที ่  1 : ก ่อนวันที ่ 28 ก ุมภาพันธ์ 
2562 - ก่อนวันที ่ 15 มิถุนายน 2562 
(ไม่รวมสินค้าที่เคยสั่งซื ้อไปแล้วมูลค่า 
14.9               ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา) 
เฟสที่ 2 : ก่อนวันท่ี 30 สิงหาคม 2562 

เงื่อนไขการส่งมอบ FOB China ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
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เกิดจากความผิดพลาดในการปฏิบัติงานท้ังหมดต่อผู้ซื้อจนกว่าโครงการจะดำเนินการแล้วเสร็จ ต่อมาในปี 2560 ได้มีการปรับปรุง
สัญญาดังกล่าวเพื่อแก้ไขเงื่อนไขและรายละเอียดโดยรวมให้สอดคล้องกับสัญญา  Supply Contract และ Supply Subcontract 
ฉบับแก้ไขเมื่อวันท่ี 10 กรกฎาคม 2560 อย่างไรก็ตามจุดประสงค์และเงื่อนไขหลักของสัญญาดังกล่าวยังคงเช่นเดิม 
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Chattel Mortgage Agreement (สัญญาจำนองสังหาริมทรัพย์) 
 
เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2559 บริษัทย่อยได้ลงนามในสัญญาจำนองสังหาริมทรัพย์กับผู้ซื้อ เพื่อเป็นหลักประกันว่าผู้ซื้อจะทำการจา่ย
ชำระค่าสินค้าและบริการให้แก่บริษัทย่อยตามเครดิตเทอมและเงื่อนไขที่กำหนดในสัญญา Supply Contract โดยกำหนดให้ผู้ซื้อ
จำนองสังหาริมทรัพย์ของโครงการหรือสินทรัพย์ทั้งหมดที่ก่อสร้างตามคำสั่งซื้อของตน ทั้งนี้ผู้ซื้อสามารถไถ่ถอนหลักประกัน
ดังกล่าวได้เมื่อทำการจ่ายชำระและปฏิบัติตามเง่ือนไขอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องครบถ้วนแล้ว 
 
Share Pledged Agreement (สัญญาจำนำหุ้น) 
 
เมื่อวันท่ี 8 สิงหาคม 2559 บริษัทย่อยได้ลงนามในสัญญาจำนำหุ้นกับผู้ถือหุ้นของบริษัทผู้ซื้อเพื่อเป็นหลักประกันว่าผู้ซื้อจะทำการ
จ่ายชำระค่าสินค้าและบริการให้แก่บริษัทย่อยตามเครดิตเทอมและเง่ือนไขท่ีกำหนดในสัญญา Supply Contract โดยกำหนดให้ผู้
ซื้อนำหุ้นทั้งหมดของตนจำนำให้แก่บริษัทย่อยเพื่อใช้เป็นหลักประกันดังกล่าว โดยคิดเป็นใบหุ้นจำนวนทั้งสิ ้น 250,000 หุ้น 
เทียบเท่ามูลค่า 2,500,000 เปโซ ทั้งนี้ผู้ซื้อสามารถไถ่ถอนหลักประกันดังกล่าวได้เมื่อทำการจ่ายชำระและปฏิบัติตามเง่ือนไขอื่นที่
เกี่ยวข้องครบถ้วนแล้ว 
 
Coordination Contract (สัญญาประสานงาน) 
 
เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2559 บริษัทย่อยได้ลงนามในสัญญาประสานงานกับผู้ซื้อและผู้รับเหมาก่อสร้างท้องถิ่น เพื่อกำหนดหน้าที่
ความรับผิดชอบที่คู ่สัญญาแต่ละฝ่ายภายใต้สัญญา Supply Contract และสัญญา Construction Contract (สัญญาว่าจ้าง
ผู้รับเหมาก่อสร้างประเทศฟิลิปปินส์) จะต้องปฏิบัติให้ถูกต้องครบถ้วนตามเงื่อนไขข้อกำหนดของสัญญาดังกล่าว รวมถึงการให้
ความช่วยเหลือและความร่วมมือระหว่างกันในการปฏิบัติงานตามสัญญาดังกล่าวด้วย ต่อมาในปี 2560 ได้มีการปรับปรุงสัญญา
ดังกล่าวเพื่อแก้ไขเงื่อนไขและรายละเอียดโดยรวมให้สอดคล้องกับสัญญา Supply Contract และ Supply Subcontract ฉบับ
แก้ไขเมื่อวันท่ี 10 กรกฎาคม 2560 อย่างไรก็ตามจุดประสงค์และเงื่อนไขหลักของสัญญาดังกล่าวยังคงเช่นเดิม 
 
ยอดคงเหลือของลูกหนี้การค้า ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 สามารถวิเคราะห์ตามอายุหนี้ที่ค้างชำระได้ดังนี้ 
 
 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 
ลูกหนีก้ารค้า – กิจการที่เกี่ยวข้องกัน        
อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงกำหนดชำระ        
ยังไม่ถึงกำหนดชำระ -  -  -  - 
ค้างชำระ        
 ไม่เกิน 3 เดือน -  -  -  - 
 3 – 6 เดือน -  -  -  - 
 6 – 12 เดือน -  -  -  - 
 มากกว่า 12 เดือน 376,708  -  -  - 
รวม 376,708  -  -  - 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น -  -  -  - 
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 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 
สุทธิ 376,708  -  -  - 
        
        
ลูกหนีก้ารค้า – กิจการอื่น        
อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงกำหนดชำระ        
ยังไม่ถึงกำหนดชำระ 12,650  419,315  -  - 
ค้างชำระ        
 ไม่เกิน 3 เดือน -  -  -  - 
 3 – 6 เดือน -  -  -  - 
 6 – 12 เดือน -  -  -  - 
 มากกว่า 12 เดือน -  -  -  - 
รวม 12,650  419,315  -  - 
หัก : ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น -  -  -  - 
สุทธิ 12,650  419,315  -  - 

 
8. เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบ้ียค้างรับ     
8.1 จำแนกตามประเภทสินเช่ือ 
 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทมีเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้จำแนกตามประเภทสินเชื่อ ดังนี้ 
 
 พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 รายการหมุนเวียน  รายการไม่หมุนเวียน  รวม 
เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี้ระยะสั้น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 1,400  -  1,400 
ดอกเบี้ยค้างรับ 217  -  217 
 1,617  -  1,617 
หัก  ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (1,617)  -  (1,617) 
สุทธิ -  -  - 
เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี้ระยะสั้น - กิจการอื่น 283,742  -  283,742 
ดอกเบี้ยค้างรับ 8,193  -  8,193 
 291,935  -  291,935 
หัก  ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (66,229)  -  (66,229) 
สุทธิ 225,706  -  225,706 
เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี้ระยะยาว – กิจการอื่น 22,851  101,004  123,855 
ดอกเบี้ยค้างรับ 7,917  -  7,917 
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 พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 รายการหมุนเวียน  รายการไม่หมุนเวียน  รวม 
 30,768  101,004  131,772 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (16,177 )  (1,453 )  (17,630 ) 
สุทธิ 14,591  99,551  114,142 
รวม 240,297  99,551  339,848 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 กลุ่มบริษัทมีเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้จำแนกตามประเภทสินเชื่อ ดังนี้ 
 

 
 
 

 พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 รายการหมุนเวียน  รายการไม่หมุนเวียน  รวม 
เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี้ระยะสั้น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 1,400  -  1,400 
ดอกเบี้ยค้างรับ 368  -  368 
 1,768  -  1,768 
หัก  ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (2)  -  (2) 
สุทธิ 1,766  -  1,766 
เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี้ระยะสั้น - กิจการอื่น 114,754  -  114,754 
ดอกเบี้ยค้างรับ 994  -  994 
 115,748  -  115,748 
หัก  ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (247)  -  (247) 
สุทธิ 115,501  -  115,501 
เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี้ระยะยาว – กิจการอื่น 1,910  259,234  261,144 
ดอกเบี้ยค้างรับ 2,732  -  2,732 
 4,642  259,234  263,876 
หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (86)  (158)   (244) 
สุทธิ 4,556  259,076  263,632 
รวม 121,823  259,076  380,899 
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8.2 จำแนกตามประเภทการจัดช้ัน 
 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มกิจการมียอดเงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับจำแนกตามประเภทการจัดช้ันดังน้ี 
 

 พันบาท 
 งบการเงินรวม 
  ค่าเผื่อผลขาดทุน  
 เงินให้สินเช่ือ ด้านเครดิตที ่  

 และดอกเบีย้ค้างรับ คาดว่าจะเกิดขึ้น มูลค่าตามบญัชีสุทธิ 

สินทรัพย์ทางการเงินท่ีไม่มีการเพิม่ขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  
    ของความเสี่ยงด้านเครดิต (Performing)   44,789 (347) 44,442 
สินทรัพย์ทางการเงินท่ีมีการเพิ่มขึน้อย่างมีนัยสำคญัของ 
   ความเสี่ยงด้านเครดิต (Under-performing)   184,843 (3,535) 181,308 
สินทรัพย์ทางการเงินท่ีมีการด้อยคา่ด้านเครดิต  
    (Non-performing) 195,692 (81,594) 114,098 

รวม 425,324 (85,476) 339,848 

 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 กลุ่มกิจการมียอดเงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับจำแนกตามประเภทการจัดช้ันดังน้ี 
 

 พันบาท 
 งบการเงินรวม 
  ค่าเผื่อผลขาดทุน  
 เงินให้สินเช่ือ ด้านเครดิตที ่  

 และดอกเบีย้ค้างรับ คาดว่าจะเกิดขึ้น มูลค่าตามบญัชีสุทธิ 

สินทรัพย์ทางการเงินท่ีไม่มีการเพิม่ขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ
ของ ความเสี่ยงด้านเครดติ (Performing)   380,763 (374) 380,389 
สินทรัพย์ทางการเงินท่ีมีการเพิ่มขึน้อย่างมีนัยสำคญัของ 
   ความเสี่ยงด้านเครดิต (Under-performing)   51 (3) 48 
สินทรัพย์ทางการเงินท่ีมีการด้อยคา่ด้านเครดิต  
    (Non-performing) 577 (115) 462 

รวม 381,391 (492) 380,899 
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9. ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพ่ือขาย 
 

 พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567  

ต้นทุนการพัฒนาอสังหารมิทรัพย์เพื่อขาย 112,023  129,938  -  - 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนจากการลดลงของมูลค่าโครงการ (2,025)  -  -  - 

สุทธิ 109,998  129,938  -  - 
 
เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2567 บริษัท เมตะ เอส จำกัด (“บริษัทย่อย”) ได้ลงนามสัญญาซื้อขายโครงการ เอคิว เชดิ ชลบุรี -
บายพาส (AQ SHADI CHONBURI-BYPASS) กับบริษัท เอเคเอส คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) (“AKS”) เพื่อซื้อที่ดินพร้อม
บ้านระหว่างก่อสร้าง และที่ดินจัดสรรรวมจำนวน 104 แปลง พื้นที่ส่วนกลาง สาธารณูปโภค สิ่งปลูกสร้างบนพ้ืนท่ีดิน รวมถึง
ใบอนุญาตจัดสรรที่ดินของโครงการ และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในโครงการดังกล่าว (“ทรัพย์สินที่ซื้อขาย”) ซึ่งดำเนินการก่อสร้าง
และพัฒนาโดย AKS ในมูลค่าซื้อขายรวม 111.2 ล้านบาท ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทย่อยได้จ่ายชำระค่าซื้อ
สินทรัพย์ดังกล่าวครบท้ังจำนวนแล้ว และได้ดำเนินการโอนกรรมสิทธ์ิเสร็จสิ้นแล้วในเดือนสิงหาคม 2567  
 
ในระหว่างปี บริษัทย่อยได้รวมต้นทุนการกู้ยืมเข้าเป็นต้นทุนของที่ดินและงานระหว่างก่อสร้าง โดยคำนวณจากอัตราการ
ตั้งข้ึนเป็นทุนซึ่งเป็นอัตราถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักของเงินกู้ดังนี้ 
 

 งบการเงินรวม 
 2568  2567 

ต้นทุนการกู้ยืมส่วนท่ีรวมเป็นต้นทนุของที่ดินและงานระหว่างก่อสร้าง (ล้านบาท) 2.9  4.6 
อัตราการตั้งข้ึนเป็นทุน (ร้อยละ) 2.1  5.1 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 บริษัทย่อยได้นำที่ดินทั้งหมดพร้อมสิ่งปลูกสร้างที่มีอยู่บนที่ดินไปจดจำนองเพื่อค้ำ
ประกันวงเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 
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10. สินทรัพย์ท่ีเกิดจากสัญญา/หนี้สินที่เกิดจากสัญญา 
 
10.1 ยอดคงเหลือตามสัญญา 
 
 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 
สินทรัพย์ที่เกิดจากสญัญา - หมุนเวียน        
รายได้ที่ยังไมไ่ดเ้รียกชำระ (หมายเหตุ 5, 7) 11,974  12,886  5,819  11,002 

หนี้สินที่เกิดจากสัญญา - หมุนเวียน        
เงินรับล่วงหน้าจากผู้ว่าจ้าง (หมายเหตุ 5, 7) (902,121)  (952,920)  -  - 
เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า (26,179)  (16,638)  -  - 
รวม (928,300)  (969,558)  -  - 

หนี้สินที่เกิดจากสัญญา - ไมห่มุนเวียน        
เงินค้ำประกันผลงาน 3,095  2,908  3,095  2,908 

         
10.2     การเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญของสินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญาและ(หนี้สิน)ท่ีเกิดจากสัญญาในระหว่างปีมีดังนี้ 
 พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 2568  2567 
 สินทรัพย์ที่เกิดจาก

สัญญา 
 หนี้สินที่เกิดจาก

สัญญา 
 สินทรัพย์ที่เกิดจาก

สัญญา 
 หนี้สินที่เกิดจาก

สัญญา 
ณ  วันท่ี 1 มกราคม  12,886  (969,558)  12,975  (1,434,541) 
รับรู้เป็นรายได้ในระหว่างปี -  -  -  17,280 
เงินรับล่วงหน้าจากผู้ว่าจ้าง -  -  -  - 
เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า -  (26,179)  -  (33,918) 
โอนสิทธิ์ไปหักกับเงินจ่ายล่วงหน้า -  -  -  475,019 
โอนไปลูกหนี้การค้า -  -  -  - 
ผลตา่งจากการแปลงค่างบการเงินที่เป็น
เงินตราต่างประเทศ (912) 

 
67,437 

 
(89) 

 
6,602 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  11,974  (928,300)  12,886  (969,558) 

)         
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 พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567 
 สินทรัพย์ที่เกิดจาก

สัญญา 
 หนี้สินที่เกิดจาก

สัญญา 
 สินทรัพย์ที่เกิดจาก

สัญญา 
 หนี้สินที่เกิดจาก

สัญญา 
ณ  วันท่ี 1 มกราคม  11,002  -  -  - 
รับรู้เป็นรายได้ในระหว่างปี 7,319  -  11,002  - 
เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า -  (14,423)  -  - 
โอนไปลูกหนี้การค้า (12,502)  -  -  - 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  5,819  (14,423)  11,002  - 

 
10.3 รายได้ที่คาดว่าจะรับรู้สำหรับภาระที่ยังปฏิบัติไม่เสร็จสิ้น 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทคาดว่าจะมีรายได้ที่รับรู้ในอนาคตสำหรับภาระที่ยังปฏิบัติไม่เสร็จสิ้น (หรือยังไม่เสร็จสิ้น
บางส่วน) ของสัญญาที่ทำกับลูกค้าจำนวน 152.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ซึ่งกลุ่มบริษัทคาดว่าจะปฏิบัติตามภาระที่ต้องปฏิบัติ
ของสัญญาดังกล่าวเสร็จสิ้นภายในระยะเวลาหนึ่งปีครึ่งนับจากระยะเวลาการก่อสร้างหลังจากท่ีกลุ่มบริษัทได้รับหนังสือแจ้งให้เริ่ม
งาน (Notice to Proceed) ของแต่ละเฟสจาก GEPM  
 
11. เงินมัดจำเพ่ือการลงทุนในธุรกิจพลังงาน 
 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 กลุ่มบริษัทได้วางเงินมัดจำเพื่อศึกษาโครงการผลิตไฟฟ้าดังต่อไปนี้ 
 

   งบการเงินรวม 

 
 
 

โครงการ 

 
ขนาดกำลัง
การผลิต  

(เมกะวัตต์) 

 
 
 

สถานท่ี 

2568 2567 

สกุลเงิน
ต่างประเทศ 

(พันเยน) พันบาท 

สกุลเงิน
ต่างประเทศ 

(พันเยน) พันบาท 

(1) พลังงานชีวมวล 50.0 เมืองซะงะและเมือง 
วะกะยะมะ ประเทศญี่ปุ่น 1,741,050 351,944 1,741,050 375,208 

 รวม   1,741,050 351,944 1,741,050 375,208 

 

(1) เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2561 บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด (“VHJ”/“บริษัทย่อย”)ได้ลงนามในสัญญาการลงทุน
เบื้องต้นฉบับแก้ไขกับคู่สัญญาเพื่อทำการรวมสัญญาการลงทุนเบื้องต้นของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล กำลังการผลิต 25.0 
เมกะวัตต์  เมืองซะงะ ประเทศญี่ปุ่น (“SAGA 25 MW”) และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล กำลังการผลิต 25.0 เมกะวัตต์ 
เมืองวะกะยะมะ ประเทศญี่ปุ่น (“WAKAYAMA 25 MW”) รวมถึงการลงทุนเพิ่มในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล กำลังการ
ผลิต 50.0 เมกะวัตต์ เมืองซะงะ ประเทศญี่ปุ่น (“SAGA 50 MW”) ให้อยู่ภายใต้สัญญาการลงทุนฉบับเดียวกัน โดยมีรายละเอยีด
ดังนี ้
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สัญญาการลงทุนเบื้องต้น  

(Investment Term Sheet) 
สัญญาการลงทุนเบื้องต้นฉบับแก้ไข 

(Amended Investment Term Sheet) 
วันท่ีสัญญา 1 มิถุนายน 2559 /13 กรกฎาคม 2560 15 พฤศจิกายน 2561 
คู่สัญญา VHJ ในฐานะผู้ลงทุน และ Innocent KK 

 (“Innocent”) ในฐานะผู้ขายโครงการ SAGA 25 
MW 

VHJ ในฐานะผู ้ลงทุน และ NuGen ในฐานะผู ้ขาย
โครงการ โดยเป็นผู้ขายของบริษัทดังต่อไปนี้ : 
• Innocent Biomass Power GK (“IBP”) 
• Karatsu Biomass Power GK (“KBP”) 
• Innocent KK 

 VHJ ในฐานะผู้ลงทุน และ NuGen Power 
Company Limited (“NuGen”) ในฐานะผู้ขาย
โครงการ WAKAYAMA 25 MW 

โ คร งการท ี ่ เ ข ้ า ศ ึ กษา
สถานะ 

SAGA 25 MW ภายใต ้ส ัญญาการลงทุนเบื ้องต้น          
ลงนามเมื่อวันท่ี 1 มิถุนายน 2559 

SAGA 25 MW 
WAKAYAMA 25 MW 
SAGA 50 MW ซึ่งเป็นโครงการที่เพิ ่มขึ ้นมาในสัญญา 
ฉบับน้ี 

 WAKAYAMA 25 MW ภาย ใต ้ ส ัญญาการล งทุ น
เบื้องต้น ลงนามเมื่อวันท่ี 13 กรกฎาคม 2560 

จำนวนเงินมัดจำเพื่อศึกษา
โครงการ 

จำนวน 5  ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา สำหรับโครงการ 
SAGA 25 MW 

VHJ ได้จ่ายชำระเงินมัดจำรวมทั้งสิ ้น 1,396 ล้านเยน 
โดยแบ่งเป็น 
1. เงินมัดจำมูลค่า 5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา หรือ
เทียบเท่า 574 ล้านเยน สำหรับโครงการ SAGA 25 MW 
2. เงินมัดจำมูลค่า 822 ล้านเยน สำหรับโครงการ 
WAKAYAMA 25 MW 
สัญญาการลงทุนเบื ้องต้นฉบับแก้ไขกำหนดให้ VHJ 
จะต้องจ่ายชำระเงินมัดจำเพื่อศึกษาโครงการและรักษา
สิทธิในการลงทุนโครงการดังกล่าวเป็นมูลค่าทั้งสิ ้นไม่
เกินกว่า 300 ล้านเยน หรือ 100 ล้านบาท แล้วแต่
จำนวนใดมากกว่า ทั้งนี้ VHJ จะทำการจ่ายชำระเงินมัด
จำจำนวนดังกล่าวก็ต่อเมื ่อได้ลงนามเป็นลายลักษณ์
อักษรเพื่อเห็นชอบถึงแผนการใช้เงินทุนจากผู้ขาย 
 
โดย ณ วันที่ 31 มกราคม 2562 และวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 
2562 VHJ ได ้จ ่ายชำระเง ินม ัดจำเพิ ่มเติมดังกล ่าว
ครบถ้วนแล้วคิดเป็นมูลค่า 155 ล้านเยน หรือเทียบเท่า 
44 ล้านบาท และมูลค่า 190 ล้านเยน หรือเทียบเท่า 54 
ล้านบาท ตามลำดับ      

 จำนวน 822  ล้านเยน สำหรับโครงการ WAKAYAMA 
25 MW 

 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 6/2566  เมื่อวันท่ี 13 พฤศจิกายน  2566 มีมติอนุมัติไม่ต่ออายุบันทึกข้อตกลง การเข้าศึกษา 
ตรวจสอบสถานะและความเป็นไปได้ (Memorandum Of Understanding : MOU) ของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล 
ประเทศญี่ปุ่น ขนาดกำลังการผลิต รวม 100 เมกะวัตต์ ที่ครบกำหนดในวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 โดยให้เปลี่ยนเป็นการจัดทำบันทกึ
ข้อตกลงเพื ่อการลงทุนของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล ประเทศญี ่ป ุ ่น ขนาดกำลังการผลิตรวม 100 เมกะวัตต์ 
(Memorandum Of Agreement : MOA) แทน ทั้งนี้ได้จัดทำเสร็จสิ้นและมีผลบังคับใช้ในวันที่ 1 มกราคม 2567 (“Effective 
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Date”) โดย MOA ฉบับดังกล่าวมีผลบังคับใช้นับจากวันที่ Effective Date และสิ้นสุดในวันที่ 31 ธันวาคม 2567 หรือภายใน
ระยะเวลาที่ยาวนานกว่านี้ตามที่คู่สัญญาตกลงร่วมกันต่อไป 
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ต่อมาเมื่อวันที่ 3 มกราคม 2568 VHJ ได้ลงนามใน MOA ฉบับใหม่ร่วมกับ NuGen เพื่อขยายระยะเวลาของ MOA ฉบับเดิม    
โดยกำหนดให้สิ้นสุดในวันที่ 31 ธันวาคม 2568 หรือภายในระยะเวลาที่ยาวนานกว่าตามที่คู่สัญญาตกลงร่วมกัน  นอกจากนี้
คู่สัญญายังตกลงร่วมกันในเรื่องดังนี้ 1) NuGen อนุญาตให้ VHJ ดำเนินการศึกษาและพัฒนาแผนโครงสร้างการลงทุนสำหรับ
โครงการ SAGA 50 MW   2) NuGen จะดำเนินการแปลงเงินมัดจำดังกล่าวทั้งหมดหรือบางส่วนให้เป็นต้นทุนเงินลงทุนสำหรับ
โครงการ SAGA 50 MW ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2568   และ 3) คู่สัญญาให้คำยืนยันว่าจะยังคงทำการศึกษาความเป็นไปได้ของ
โครงการ SAGA 25 MW และ WAKAYAMA 25 MW ต่อไป 
 
ต่อมาในวันที่ 3 มกราคม 2568 VHJ ได้ลงนามในข้อตกลงการโอนสิทธิ์ (Assignment Agreement) สำหรับโครงการโรงไฟฟ้า
จำนวน 2 ฉบับ ร่วมกับคู่สัญญาดังนี้ : 
1. VHJ  NuGen และ Innocent Biomass Power GK ลงนามร่วมกันในข้อตกลงการโอนสิทธิ์ สำหรับโครงการโรงไฟฟ้า SAGA 
25 MW โดยกำหนดให้ Innocent Biomass Power GK โอนสิทธิ ์ในการดำเนินการและบริหารจัดการโครงการตามกฎหมาย
สำหรับโครงการโรงไฟฟ้า SAGA 25 MW ให้แก่ NuGen 
2. VHJ NuGen และ Innocent KK ลงนามร่วมกันในข้อตกลงการโอนสิทธิ์ สำหรับโครงการโรงไฟฟ้า WAKAYAMA 25 MW โดย
กำหนดให้ Innocent KK โอนสิทธิ ์ในการดำเนินการและบริหารจัดการโครงการตามกฎหมายสำหรับโครงการโรงไฟฟ้า 
WAKAYAMA 25 MW ให้แก่ NuGen 
 
และในวันที ่ 3 มกราคม 2568 VHJ และ NuGen ได้ลงนามร่วมกันในข้อตกลงหลักประกัน (Collateral Agreement) โดย
กำหนดให้ NuGen มอบหลักประกันแก่ VHJ สำหรับเงินมัดจำโครงการโรงไฟฟ้าจำนวนทั้งสิ้น 1,741.1 ล้านเยน ที่ทาง VHJ ได้
จ่ายชำระมาก่อนหน้านี้ โดยหลักประกันตามข้อตกลงนี้ประกอบด้วย 1) โครงการโรงไฟฟ้า SAGA 25 MW 2) โครงการโรงไฟฟ้า 
WAKAYAMA 25 MW และ 3) หุ้นท้ังหมดของ NuGen ซึ่งทาง NuGen ได้รับรองว่ามูลค่าของหลักประกันดังกล่าวนี้ได้ครอบคลุม
มูลค่าเงินมัดจำจำนวน 1,741.1 ล้านเยน ดังกล่าวแล้ว 
 
ต่อมาในเดือนกุมภาพันธ์ 2568 ฝ่ายบริหารได้ทำการแต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงินอิสระรายหนึ่งซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก กลต. 
และเป็นผู้ที่มีความรู้ความเช่ียวชาญในธุรกิจโครงการพลังงานไฟฟ้าเข้ามาทำการประเมินมูลค่าหลักประกันดังกล่าว เพื่อประเมินว่า
มูลค่าหลักประกันครอบคลุมมูลค่าเงินมัดจำหรือไม่ ทั้งนี้พบว่ามูลค่าหลักประกันที่ประเมินได้มีมูลค่าโดยรวมประมาณ 3,184.8 
ล้านเยน ซึ่งครอบคลุมมูลค่าเงินมัดจำจำนวน 1,741.1 ล้านเยนของกิจการที่นำไปวางเพื่อวัตถุประสงค์การเข้าลงทุนแล้วทั้งจำนวน 
 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 3/2568 เมื่อวันท่ี 13 สิงหาคม 2568 ได้มีมติเห็นชอบกรอบการเจรจาลงทุนโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานชีวมวล ในประเทศญี่ปุ่น และได้มอบหมายให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารเป็นผู้ดำเนินการเจรจานั้น เมื่อวันที่ 9 กันยายน 
2568 บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด (VHJ) ได้มีหนังสือถึงบริษัท นูเจน พาวเวอร์ จำกัด (Nugen) เพื่อสอบถามและขอความ
ชัดเจนเกี่ยวกับการแปลงเงินมัดจำเป็นเงินลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล กำลังการผลิต 50.0 เมกะวัตต์ เมืองซะงะ 
ประเทศญี่ปุ่น (“SAGA 50 MW”) ทั้งนี้ เพื่อให้ VHJ สามารถเข้าลงทุนในสัดส่วนร้อยละ 15 ของโครงการดังกล่าว โดยเมื่อวันที่ 15 
กันยายน 2568 VHJ ได้รับหนังสือจาก Nugen แจ้งยืนยันว่าผู้ร่วมลงทุนในโครงการไม่สามารถให้ VHJ ลงทุนในสัดส่วนร้อยละ 15 
ข อ ง โ ค ร ง ก า ร ด ั ง ก ล ่ า ว ไ ด ้  แ ล ะ  Nugenไ ด ้ เ ส น อ ใ ห ้ ค ื น เ ง ิ น ม ั ด จ ำ พ ร ้ อ ม ค ื น ห ล ั ก ป ร ะ ก ั น ต า ม ส ั ญ ญ า 
หลักประกันลงวันที่ 3 มกราคม 2568 ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 7/2568 เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2568 เห็นว่า
การลงทุนในโครงการดังกล่าวไม่เป็นไปตามเป้าหมาย จึงมีมติ ดังนี้ 1. ยกเลิกการลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวลใน
ประเทศญี่ปุ่น ทั้ง 3 โครงการ ได้แก่ 1) โครงการ SAGA ขนาดกำลังการผลิต 25.0 เมกะวัตต์ 2) โครงการ WAKAYAMA ขนาดกำลัง
การผลิต 25.0 เมกะวัตต์ และ 3) โครงการ SAGA ขนาดกำลังการผลิต 50.0 เมกะวัตต์ จำนวนเงินมัดจำที่จะได้รับคืนจำนวน 
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1,741.1 ล้านเยน หลักประกันที่จะคืน ได้แก่ 1) โครงการ SAGA ขนาดกำลังการผลิต 25.0 เมกะวัตต์ 2) โครงการ WAKAYAMA 
ขนาดกำลังการผลิต 25.0 เมกะวัตต์ และ 3) หุ้นทั้งหมดของบริษัท Nugen โดยมีกรอบระยะเวลาดำเนินการคืนเงินมัดจำและ 
คืนหลักประกันภายในวันท่ี 31 ธันวาคม 2569  
2. อนุมัติให้จัดทำสัญญายกเลิกการลงทุนและเรียกคืนเงินมัดจำ รวมถึงยกเลิกสัญญาที่เกี่ยวข้อง โดยให้เจรจาต่อรองเพื่อดำเนินการ
จัดทำสัญญาให้แล้วเสร็จภายในวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2568 
 
VHJ ได้มีหนังสือขอคืนเงินมัดจำทั้งจำนวนจาก Nugen ตามหนังสือลงวันที่ 4 พฤศจิกายน 2568 และ VHJ ได้รับข้อเสนอจาก 
Nugen ตามหนังสือลงวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2568 โดย Nugen ได้ขอผ่อนจ่ายคืนเงินมัดจำดังกล่าวเป็นจำนวน 5 งวดจนครบในปี 
2569 พร ้อมเสนอจ่ายค ่าเส ียโอกาสอ ัตราร ้อยละ  2 ต ่อป ี  น ับต ั ้ งแต ่ว ันท ี ่ ได ้จ ่ายเง ินม ัดจำจนถ ึงว ันท ี ่ตกลงยกเลิก 
การลงทุนและเสนอจ่ายดอกเบี้ยผิดนัดชำระร้อยละ 3 ต่อปีหาก Nugen ผิดนัดชำระตามงวดที่กำหนดตามข้อเสนอ ทั้งนี้ที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทเมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2568 มีมติให้ดำเนินการบังคับหลักประกันตามสัญญา โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2568 บริษัทยังไม่ได้รับชำระคืนเงินมัดจำ ปัจจุบันบริษัทอยู่ระหว่างพิจารณาดำเนินการทางกฎหมาย 
 
12. เงินมัดจำเพ่ือการลงทุนในธุรกิจสินเชื่อ 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารครั้งที่ 16/2567 เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2567 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทย่อยแห่งหนึ่งของ
บริษัทลงนามบันทึกความเข้าใจเบื้องต้นในการเข้าศึกษาเพื่อการลงทุนในธุรกิจสินเช่ือ (“บันทึกความเข้าใจ”) ระหว่างบริษัท
ย่อย และบริษัทสินเชื่อแห่งหนึ่ง โดยมีการจ่ายเงินมัดจำแบบเรียกคืนได้เป็นจำนวนเงิน 27.0 ล้านบาท มีระยะเวลาการเข้า
ศึกษาการลงทุนถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 และหลังจากท่ีได้ทำการศึกษาเพื่อการลงทุนในธุรกิจสินเช่ือดังกล่าวแล้ว ที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2568 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทย่อยดังกล่าวของบริษัทซื้อพอร์ต
สินเช่ือ และทรัพย์สินที่เกี่ยวข้องของบริษัทสินเชื่อดังกล่าว โดยในระหว่างปีบริษัทได้รับโอนพอร์ตสินเช่ือดังกล่าวแล้ว 

 
13. เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำประกัน 
 
  พันบาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2568  2567  2568  2567 
เงินฝากออมทรัพย ์  5,850  20,850  -  15,000 

ค้ำประกันกับสถาบันการเงิน 2 แห่ง         

- วงเงินสินเชื่อหมุนเวียน  -  15,000  -  15,000 

- วงเงินกู้ยืมระยะยาว  5,850  5,850  -  - 

รวมวงเงิน  5,850  20,850  -  15,000 
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14. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 

    งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    สัดส่วนการถือ
หุ้นทางตรงและ

ทางอ้อม 

 
พันบาท 

  จัดตั้งขึ้นใน ทุนชำระแล้ว (ร้อยละ) ราคาทุน ค่าเผื่อการด้อยค่า สุทธิ เงินปันผลรับ 

ช่ือบริษัท ลักษณะธรุกิจ ประเทศ 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน 
จำกัด ลงทุนในบริษัทอ่ืน ไทย 

657 ล้าน
บาท 

657 ล้าน
บาท 100 100 

656,99
5 

656,99
5 

(344,72
2) 

(296,18
8) 312,273 360,307 - - 

บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด ให ้บร ิการในการเป็นที่
ปรึกษาด้านการลงทุน 

ไทย 354 ล้าน
บาท 

354 ล้าน
บาท 

100 100 354,50
0 

354,50
0 

(354,50
0) 

- - 354,500 - - 

บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด ธ ุ ร ก ิ จ ง านว ิ ศ วกรรม 
จ ั ดห า  และก ่ อส ร ้ า ง 
สนับสนุนการเงินระหว่าง
ก่อสร้าง และการจัดหา
แหล่งเงินกู้เพื่อสนับสนุน
ธุรกิจ 

ไทย 500 ล้าน
บาท 

500 ล้าน
บาท 

100 100 537,30
1 

537,30
1 

(286,81
6) 

(175,71
8) 

250,485 362,083 - - 

บริษัท วีทีอี อินเตอร์
เนชันแนล  
คอนสตรัคช่ัน จำกดั 

ธ ุ ร ก ิ จ ง านว ิ ศ วกรรม 
จ ั ดห า  และก ่ อส ร ้ า ง 
สนับสนุนการเงินระหว่าง
ก่อสร้าง และการจัดหา
แหล่งเงินกู้เพื่อสนับสนุน
ธุรกิจ 

ไทย 168 ล้าน
บาท 

168 ล้าน
บาท 

100 100 178,88
7 

178,88
7 

(46,126) (32,316
) 

132,761 146,571 - - 
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    งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    สัดส่วนการถือ
หุ้นทางตรงและ

ทางอ้อม 

 
พันบาท 

  จัดตั้งขึ้นใน ทุนชำระแล้ว (ร้อยละ) ราคาทุน ค่าเผื่อการด้อยค่า สุทธิ เงินปันผลรับ 

ช่ือบริษัท ลักษณะธรุกิจ ประเทศ 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

บริษัท เมตะ เอส จำกัด(1) ธ ุรก ิจการจัดสรรที ่ดิน
แ ล ะ ก า ร พ ั ฒ น า
อสังหาริมทรัพย ์

ไทย 
 

99 ล้าน
บาท 

99 ล้านบาท 100 100 99,000 99,000 - - 99,000 99,000 - - 

รวม      1,826,6
83 

1,826,
683 

(1,032,1
64) 

(504,22
2) 794,519 

1,322,46
1 - - 

 
 

(1) บริษัท เมตะ เอส จำกัด จดทะเบียนจัดตั้งบริษัท เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2567 
เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2568 บริษัทได้เข้าทำสัญญาซื้อขายหุ้นของบริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ในราคาซื้อขายรวม จำนวน 54.77 ล้านบาท ตามมติที่ได้รับอนุมัติจาก 
คณะกรรมการบริษัทมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2568 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 การจำหน่ายเงินลงทุนดังกล่าวยังไม่แล้วเสร็จ เนื่องจากอยู่ระหว่างการดำเนินการตามเง่ือนไขและขั้นตอนที่กำหนดไว้ในสัญญา อย่างไรก็ตาม บริษัทมีความผูกพันตาม
แผนการจำหน่ายเงินลงทุนและคาดว่าการจำหน่ายจะแล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด บริษัทจึ งจัดประเภทเงินลงทุนในบริษัทย่อยดังกล่าว ซึ่งมีมูลค่าตามบัญชีจำนวน 51.10 ล้านบาท เป็น
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพื่อขายในงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 
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โดยเมื่อวันที่ 12 มกราคม 2569 บริษัทได้ดำเนินการโอนหุ้นของบริษัทย่อยข้างต้น ให้แก่ผู้ซื้อและได้รับชำระค่าตอบแทนตามเง่ือนไขที่กำหนดในสัญญาแล้ว ส่งผลให้บริษัทสิ้นสุดการถือเงินลงทุน
และสูญเสียอำนาจควบคุมในบริษัทย่อยดังกล่าวนับตั้งแต่วันที่การโอนหุ้นมีผลสมบูรณ์  อย่างไรก็ตามมูลค่าของสินทรัพย์ หนี้สิน ผลการดำเนินงาน และผลกระทบจากการจำหน่ายบริษัทย่อย
ดังกล่าวไม่มีสาระสำคัญต่องบการเงินโดยรวม บริษัทจึงมิได้แยกแสดงสินทรัพย์และหนี้สินท่ีเกี่ยวข้องเป็นรายการต่างหากในงบแสดงฐานะการเงิน ทั้งนี้ การไม่แยกแสดงดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อ
ความเข้าใจของผู้ใช้งบการเงินเกี่ยวกับฐานะการเงิน ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสดของกลุ่มบริษัทอย่างมีสาระสำคัญ 

 
15. เงินลงทุนในบริษัทร่วม 
 

เงินลงทุนในบริษัทร่วม ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีรายละเอียดดังนี้ 
 

    งบการเงินรวม 

     พันบาท 
  

จัดตั้งขึ้นใน ทุนชำระแล้ว 
สัดส่วนการถือหุ้น 

(ร้อยละ) 
มูลค่าตามบญัชีตาม 

วิธีส่วนไดเ้สีย ค่าเผื่อการด้อยค่า สุทธิ เงินปันผลรับ 

ช่ือบริษัท ลักษณะธรุกิจ ประเทศ 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

PT Sunhub Mining 
International 

บริหารจัดการเหมือง 
ถ่านหิน 

อินโดนีเซีย 5,507  
ล้านรู
เปีย 

5,507  
ล้านรู
เปีย 

25 25 788,58
1 

788,58
1 

(788,58

1) 

(788,58
1) 

- - - - 

บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ 
(ไทยแลนด์) จำกดั  
 

ลงทุนในบริษัทท่ีดำเนิน
ธุรกิจพัฒนาและบริหาร
จัดการโครงการ โรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย ์

ไทย 1,717 
ล้าน
บาท 

1,717 
ล้าน
บาท 

12 12 928,62
1 

953,71
3 

(599,62
4) 

(336,08
2) 

329,00
8 

617,63
1 

- - 

E&P Green Energy, 
Inc. 

ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย ์

ฟิลิปปิน
ส ์

10  
ล้านเป

โซ 

10  
ล้านเป

โซ 

75 - 5,283 
 

- 
 

- 
 

- 
 

5,283 
 

- 
 

- 
 

- 
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    งบการเงินรวม 

     พันบาท 
  

จัดตั้งขึ้นใน ทุนชำระแล้ว 
สัดส่วนการถือหุ้น 

(ร้อยละ) 
มูลค่าตามบญัชีตาม 

วิธีส่วนไดเ้สีย ค่าเผื่อการด้อยค่า สุทธิ เงินปันผลรับ 

ช่ือบริษัท ลักษณะธรุกิจ ประเทศ 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

รวม      1,722,4
85 

1,742,
294 

(1,388,2
05) 

(1,124,6
63) 

334,29
1 

617,63
1 - - 
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    งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    สัดส่วนการถือหุ้น พันบาท 
  จัดตั้งขึ้นใน ทุนชำระแล้ว (ร้อยละ) วิธีราคาทุน ค่าเผื่อการด้อยค่า สุทธิ เงินปันผลรับ 

ช่ือบริษัท ลักษณะธรุกิจ ประเทศ 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

PT Sunhub Mining 
International 

บริหารจัดการเหมืองถ่าน
หิน 

อินโดนีเซีย 5,507 
ล้านรู
เปีย 

5,507 
ล้านรู
เปีย 

25 25 798,13
6 

798,13
6 

(798,13
6) 

(798,13
6) 

- - - - 

บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์  
(ไทยแลนด์) จำกดั  
 

ลงทุนในบริษัทท่ีดำเนิน
ธุรกิจพัฒนาและบริหาร
จัดการโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย ์

ไทย 1,717 
ล้าน
บาท 

1,717 
ล้าน
บาท 

12 12 908,39
0 
 
 
 

908,39
0 
 
 
 

(579,38

2) 

 
 
 

(298,84
0) 

 
 
 

329,00

8 

 
 
 

609,55
0 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

รวม      1,706,5
26 

1,706,
526 

(1,377,5
18) 

(1,096,9
76) 

329,00
8 

609,55
0 - - 
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เงินลงทุนในบริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด (“GEP”) 
 
ตามที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทครั้งที่ 1/2558 เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2558 ที่ประชุมได้มีมติอนุมัติการเข้าลงทุนใน
บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด (“GEP”) ซึ่งมีวัตถุประสงค์หลักในการลงทุนในบริษัทที่ดำเนินธุรกิจพัฒนาและ
บริหารจัดการโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ กำลังการผลิตทั้งหมด 220 MW ที่ประเทศสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียน
มาร์ โดยซื้อหุ้นสามัญของ GEP จำนวน 30,908 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท คิดเป็นร้อยละ 12.0 ของหุ้นสามัญ
ทั้งหมดของ GEP  ในราคาหุ้นละ 21,549.50 บาท รวมเป็นมูลค่าทั้งสิ้น 666.0 ล้านบาท โดยบริษัทแบ่งการชำระค่าหุ้นดังน้ี 
 
1. บริษัทซื้อหุ้นสามัญของ GEP จำนวน 13,909 หุ้น ของหุ้นสามัญทั้งหมดของ GEP คิดเป็นร้อยละ 5.4 ของหุ้นสามัญ
ทั้งหมดของ GEP มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท ในราคาหุ้นละ  21,549.50 บาท จาก Planet Energy Holding PTE.Ltd. 
(“PEH”) ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของ GEP โดยบริษัทชำระค่าตอบแทนการซื้อหุ้นดังกล่าวโดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท
จำนวน 85,637,713 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท ในราคาเสนอขายเพื่อการแลกหุ้น ในราคาหุ้นละ 3.50 บาท รวม
เป็นเงินท้ังสิ้น  299.7 ล้านบาท 
 
2. บริษัทซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่ออกใหม่ของ GEP จำนวน 16,999 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 6.6 ของหุ้นสามัญทั้งหมดของ GEP 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท ในราคาหุ้นละ 21,549.50 บาท รวมเป็นเงิน 366.3 ล้านบาท โดยบริษัทชำระค่าตอบแทน
การซื้อหุ้นดังกล่าวด้วยเงินสด 
 
เมื่อวันท่ี 7 ธันวาคม 2558 GEP ได้รับอนุมัติให้เข้าทำสัญญารับซื้อไฟฟ้าจาก Ministry of Electric Power และ Myanmar 
Electric Power Enterprise ของประเทศสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ 
 
ต่อมาเมื ่อวันที ่ 16 กุมภาพันธ์ 2559 GEP ได้มีการจดทะเบียนจัดตั ้งบริษัทย่อยในประเทศพม่า “GEP (Myanmar) 
Company Limited” (GEP Myanmar) ซึ่ง GEP ถือหุ้นร้อยละ 99.99 และเมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2559 GEP Myanmar ได้
ทำสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับ Electric Power Generation Enterprise (EPGE) เป็นระยะเวลาทั้งสิ้น 30 ปี โดยนับตั้งแต่วันที่
เริ่มดำเนินการจ่ายไฟ ทั้งนี้ ในปี 2562 GEP Myanmar ได้ก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เฟส 1 ขนาด 50 เมกะวัตต์
แล้วเสร็จ และได้ดำเนินการจ่ายไฟแล้วตั้งแต่วันท่ี 27 กันยายน 2562 (COD) 
 
ตามที่ระบุในสัญญาการร่วมทุน ระหว่างบริษัทและ GEP มีการระบุว่า ในกรณีที่ GEP มีความจำเป็นต้องเพิ่มทุนเพื่อดำเนิน
โครงการโรงไฟฟ้า ผู้ถือหุ้นของ GEP ตกลงรับผิดชอบที่จะจัดหาเงินลงทุนเองทั้งหมดโดยตลอดระยะเวลาของโครงการ โดย
บริษัทจะต้องมีสัดส่วนการถือหุ้นใน GEP เท่าเดิมคือร้อยละ 12 ของหุ้นท่ีจำหน่ายแล้วท้ังหมดของ GEP ซึ่งใน ปี 2563 GEP 
ได้มีการเพิ่มทุนจดทะเบียน และเรียกชำระค่าหุ้นเพิ่มทุน ซึ่งบริษัทได้รับการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนดังกล่าวจำนวนเงิน 157.4 ล้าน
บาท โดยบันทึกเป็นรายได้อื่นในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 และในปี 2565 และ 2564 
GEP ได้รับชำระค่าหุ้นเพิ่มเติมจากค่าหุ้นรอชำระเพิ่มเติม ซึ่งบริษัทได้รับการจัดสรรหุ้นดังกล่าวจำนวนเงิน 25.3 ล้านบาท 
และ 0.8 ล้านบาท ตามลำดับ โดยบันทึกเป็นรายได้อื่นในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
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รายการกระทบยอดข้อมูลทางการเงินข้างต้นกับมูลค่าตามบญัชีท่ีบันทึกบัญชีโดยวิธีส่วนได้เสียในงบการเงินรวมสำหรับปี
สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังนี้ 

 พันบาท 

 2568  2567 

รายได้ 295,078  428,475 
    กำไร (ขาดทุน) สำหรับป ี 36,638  98,183 

กำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น (227,047)  (11,447) 

กำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม (191,409)  86,736 

กำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมตามวิธีส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัท     

(ถือหุ้นร้อยละ 12) (22,959)  10,408 

การตัดกำไรระหว่างกันจากการขายอุปกรณ์และบริการงานก่อสร้าง -  1,925 

ค่าตัดจำหน่ายสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (2,133)  (4,252) 

กำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส่วนท่ีเป็นของกลุ่มบริษัท (25,092)  8,081 
    สินทรัพย์หมุนเวียน 102,914  241,025 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 3,768,744  3,956,752 

หนี้สินหมุนเวียน (635,704)  (578,030) 

หนี้สินไม่หมุนเวยีน (792,921)  (977,855) 
สินทรัพย์สุทธิ 2,443,033  2,641,892 
สินทรัพย์สุทธิส่วนท่ีเป็นของกลุ่มบริษัท (ถือหุ้นร้อยละ 12) 293,164  317,027 
การตัดกำไรระหว่างกันจากการขายอุปกรณ์และบริการงานก่อสร้าง (4,410)  (6,528) 

สัญญาซื้อขายไฟฟ้า 539,815  543,162 

ค่าความนิยม 100,052  100,052 

มูลค่าตามบญัชีตามวิธีส่วนไดเ้สีย 928,621  953,713 

    ส่วนไดเ้สียของกลุม่บริษัทในสินทรัพย์สุทธิของผู้ถูกลงทุน    
ณ วันท่ี 1 มกราคม 953,713  945,632 
ส่วนแบ่งกำไรตามวิธีส่วนไดเ้สีย  2,263  9,454 
ผลตา่งอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบการเงิน (27,355)  (1,373) 
มูลค่าตามบญัชีของส่วนได้เสียในผูถู้กลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 928,621  953,713 
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การทดสอบการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทร่วม 

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทและบริษัทได้ประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคนืของเงินลงทุนในบริษัทร่วม เนื่องจากมี

ข้อบ่งชี้การด้อยค่าของเงินลงทุนดังกล่าว โดยบริษัทได้ว่าจ้างผู้ประเมินอิสระเพื่อประเมินมูลค่าเงินลงทุนโดยใช้วิธีคิดลด

กระแสเงินสด ซึ่งอ้างอิงประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตตามแผนธุรกิจและประมาณการทางการเงินที่ได้รับอนุมัติจาก

ฝ่ายบริหาร ตลอดจนสมมติฐานสำคัญเกี่ยวกับผลการดำเนินงาน สภาวะเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม และอัตราคิดลดที่

เหมาะสมกับความเสี่ยงของธุรกิจ 

จากผลการประเมิน มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของเงินลงทุนดังกล่าวมีจำนวน 378.92 ล้านบาท ซึ่งต่ำกว่ามูลค่าตามบัญชี 

กลุ่มบริษัทและบริษัทจึงรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทร่วมในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

จำนวน 263.53 ล้านบาท และ 280.54 ล้านบาท ตามลำดับ โดยรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในกำไรหรือขาดทุนสำหรับปี 

 

การเปลี่ยนแปลงค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทร่วมสำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังนี ้

 

 พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 

ณ วันท่ี 1 มกราคม 1,124,663  1,124,663  1,096,976  1,096,976 

ขาดทุนจากการด้อยค่าเพิ่มขึ้น 263,532  -  280,542  - 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 1,388,205  1,124,663  1,377,518  1,096,976 
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16. ส่วนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ์ 
 
 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 ส่วนปรับปรุง
อาคาร 

 เครื่องตกแต่งและ
เครื่องใช้สำนักงาน 

  
ยานพาหนะ 

  
รวม 

ราคาทุน        
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2567 18,655  5,976  2,000  26,631 
ซื้อเพิ่ม -  266  -  266 

จำหน่าย/ตัดจำหน่าย -  (352)  (2,000)  (2,352) 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 18,655  5,890  -  24,545 
ซื้อเพิ่ม -  292  128  420 

จำหน่าย/ตัดจำหน่าย -  (107)  -  (107) 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 18,655  6,075  128  24,858 

ค่าเสื่อมราคาสะสม        
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2567 7,025  4,638  305  11,968 
ค่าเสื่อมราคาสำหรบัป ี 1,246  470  88  1,804 
ค่าเสื่อมราคาสำหรบัส่วนที่จำหน่าย/ตดั
จำหน่าย - 

 
(351) 

 
(393) 

 
(744) 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 8,271  4,757  -  13,028 
ค่าเสื่อมราคาสำหรบัป ี 1,243  498  15  1,756 
ค่าเสื่อมราคาสำหรบัส่วนที่จำหน่าย/ตดั
จำหน่าย - 

 
(100) 

 
- 

 
(100) 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 9,514  5,155  15  14,684 

ค่าเผื่อการด้อยค่าสินทรัพย ์ (9,141)  -  -  (9,141) 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี        

31 ธันวาคม 2567 10,384  1,133  -  11,517 

31 ธันวาคม 2568 -  920  113  1,033 

        
ค่าเสื่อมราคาแสดงอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหารและทั่วไปในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับปี 
2567       1,804 

2568       1,756 
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 พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
 

ส่วนปรับปรุง
อาคาร 

 เครื่องตกแต่งและ
เครื่องใช้สำนักงาน 

  
รวม 

ราคาทุน      
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2567 18,655  4,798  23,453 
ซื้อเพิ่ม -  241  241 
จำหน่าย/ตัดจำหน่าย -  (352)  (352) 
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 18,655  4,687  23,342 
ซื้อเพิ่ม -  107  107 
จำหน่าย/ตัดจำหน่าย -  (106)  (106) 
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 18,655  4,688  23,343 
ค่าเสื่อมราคาสะสม      
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2567 7,025  4,008  11,033 
ค่าเสื่อมราคาสำหรบัป ี 1,246  277  1,523 
ค่าเสื่อมราคาสำหรบัส่วนที่จำหน่าย/ตดัจำหน่าย -  (350)  (350) 
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 8,271  3,935  12,206 
ค่าเสื่อมราคาสำหรบัป ี 1,243  284  1,527 
ค่าเสื่อมราคาสำหรบัส่วนที่จำหน่าย/ตดัจำหน่าย -  (100)  (100) 
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 9,514  4,119  13,633 
ค่าเผื่อการด้อยค่าสินทรัพย ์ (9,141)  -  (9,141) 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี      
31 ธันวาคม 2567 10,384  752  11,136 

31 ธันวาคม 2568 -  569  569 

 
ค่าเสื่อมราคาแสดงอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหารและทั่วไปในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับปี 

 
 

2567     1,523 

2568     1,527 

 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 ส่วนหน่ึงของอุปกรณ์ของกลุ่มบริษัทที่คิดค่าเสื่อมราคาเต็มมูลค่าแต่ยังคงใช้งานอยู่มี
ราคาทุนจำนวน 3.7  ล้านบาท และ 4.0 ล้านบาทตามลำดับ (งบเฉพาะกิจการ : จำนวน 3.3 ล้านบาท และ 3.8 ล้านบาท
ตามลำดับ) 
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17. สัญญาเช่า 

กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า  

กลุ่มบริษัททำสัญญาเช่าสินทรัพย์ ได้แก่ อาคารสำนักงานและยานพาหนะเพื่อใช้ในการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท สัญญาเช่า

ดังกล่าวมีอายุสัญญาเช่า 3 ปี และ 5 ปี ตามลำดับ 

17.1 สินทรัพย์สิทธิการใช้ 

รายการเปลีย่นแปลงของบัญชีของสินทรัพย์สิทธิการใช้สำหรบัปีสิ้นสดุวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 สรุปได้ดังนี ้

 พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 อาคาร

สำนักงาน 

  

ยานพาหนะ 

  

รวม  

อาคาร

สำนักงาน  

 

ยานพาหนะ 

  

รวม 

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2567 16,183  18,867  35,050  15,736  14,765  30,501 

เพิ่มขึ้น 430  12,356  12,786  -  8,790  8,790 

จำหน่าย/ตัดจำหน่าย -  (2,852)  (2,852)  -  (2,852)  (2,852) 

ค่าเสื่อมราคาสำหรบัป ี (7,262)  (4,012)  (11,274)  (6,744)  (2,928)  (9,672) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 9,351  24,359  33,710  8,992  17,775  26,767 

เพิ่มขึ้น 342  2,697  3,039  -  2,310  2,310 

จำหน่าย/ตัดจำหน่าย (215)  (4,994)  (5,209)  -  (1,752)  (1,752) 

ค่าเสื่อมราคาสำหรบัป ี (7,002)  (4,958)  (11,960)  (6,744)  (3,867)  (10,611) 

ค่าเผื่อการด้อยค่าสินทรัพย ์ -  (1,259)  (1,259)  -  (1,259)  (1,259) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 2,476  15,845  18,321  2,248  13,207  15,455 
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17.2 หนี้สินตามสญัญาเช่า 
  พันบาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  

  31 ธันวาคม 
2568 

 31 ธันวาคม 
2567 

 31 ธันวาคม 
2568 

 31 ธันวาคม 
2567 

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน  20,622  31,920  19,448  28,672 
หัก ดอกเบี้ยจ่ายรอการตัดบัญช ี  (1,438)  (2,847)  (1,367)  (2,622) 
สุทธิ  19,184  29,073  18,081  26,050 
หัก ส่วนท่ีถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี  (9,722)  (12,606)  (8,330)  (11,057) 
สุทธิ  9,462  16,467  9,751  14,993 

 
 พันบาท 
 งบการเงินรวม 
 31 ธันวาคม 2568  31 ธันวาคม 2567 
 

ผลรวมของ
จำนวนเงินข้ันต่ำ

ที่ต้องจ่าย  
ดอกเบี้ยจ่าย
รอตัดบญัช ี  

มูลค่าปัจจุบัน
ของจำนวนเงิน
ขั้นต่ำที่ต้อง

จ่าย  

ผลรวมของ
จำนวนเงินข้ัน
ต่ำที่ต้องจ่าย  

ดอกเบี้ยจ่าย
รอตัดบญัช ี  

มูลค่าปัจจุบัน
ของจำนวนเงิน
ขั้นต่ำที่ต้องจ่าย 

ถึงกำหนดชำระภายในหน่ึง
ปี 

10,630  (908)  9,722  14,168  (1,562)  12,606 

ถึงกำหนดชำระเกินหน่ึงป ี
แต่ไมเ่กินห้าป ี 9,992  (530)  9,462 

 
17,752  (1,285)  16,467 

รวม 20,622  (1,438)  19,184  31,920  (2,847)  29,073 

 
 พันบาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2568  31 ธันวาคม 2567 
 

ผลรวมของ
จำนวนเงินข้ันต่ำ

ที่ต้องจ่าย  
ดอกเบี้ยจ่าย
รอตัดบญัช ี  

มูลค่าปัจจุบัน
ของจำนวนเงิน
ขั้นต่ำที่ต้อง

จ่าย  

ผลรวมของ
จำนวนเงินข้ัน
ต่ำที่ต้องจ่าย  

ดอกเบี้ยจ่าย
รอตัดบญัช ี  

มูลค่าปัจจุบัน
ของจำนวนเงิน
ขั้นต่ำที่ต้องจ่าย 

ถึงกำหนดชำระภายในหน่ึง
ปี 

9,182  (852)  8,330  12,468  (1,411)  11,057 

ถึงกำหนดชำระเกินหน่ึงป ี
แต่ไมเ่กินห้าป ี 10,266  (515)  9,751 

 
16,204  (1,211)  14,993 

รวม 19,448  (1,367)  18,081  28,672  (2,622)  26,050 
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17.3 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสญัญาเช่าท่ีรับรูใ้นส่วนของกำไรหรือขาดทุนสำหรบัปีสิ้นสดุวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 

  พันบาท 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  

  2568  2567  2568  2567 

ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้  11,960  11,274  10,611  9,672 
ดอกเบี้ยจ่ายของหนีส้ินตามสัญญาเช่า  2,205  2,142  1,487  1,947 
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับสญัญาเช่าระยะสั้น  -  40  -  30 
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับสญัญาเช่าสินทรัพย์ 
    อ้างอิงมีมูลค่าต่ำ 

  
221 

  
329 

  
221 

  
240 

 
18. ค่าความนิยม   

 
ค่าความนิยม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 เป็นค่าความนิยมจากบริษัทย่อยดังต่อไปนี้ 

 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 2568  2567 

บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด 52,574  52,574 
บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด 81,559  81,559 
หัก: ค่าเผื่อการด้อยค่าคา่ความนิยม (134,133)  - 

รวม -  134,133 
 
การด้อยค่าของค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 
ในปี 2568 กลุ่มบริษัทได้ทบทวนการด้อยค่าของหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด เนื่องจากมีข้อบ่งชี้ว่ามูลค่าตามบัญชีของ
หน่วยสินทรัพย์ดังกล่าวสูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน โดยกลุ่มบริษัทได้ว่าจ้างผู้ประเมินราคาอิสระเพื่อประเมินมูลค่าที่
คาดว่าจะได้รับคืน โดยวิธีปรับปรุงด้วยมูลค่าตามบัญชี และวิธีประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต ซึ่งพิจารณาจากมูลค่า
ของสินทรัพย์และหนี้สินท่ีเกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน รวมถึงปัจจัยและสมมติฐานที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจในอนาคต  
 
จากผลการประเมินพบว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด กลุ่มบริษัท
จึงรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่ารวมจำนวน 194.06 ล้านบาท โดยรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยมก่อนจำนวน 
134.13 ล้านบาท จนเหลือมูลค่าตามบัญชีเป็นศูนย์ และรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์อื่นที่เกี่ยวข้องจำนวน 
59.93 ล้านบาท ได้แก่ เครื่องหมายการค้าและความสัมพันธ์กับลูกค้า ตามลำดับ ทั้งนี้ การจัดสรรขาดทุนจากการด้อยค่า
ดังกล่าวไม่ทำให้มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์แต่ละรายการต่ำกว่ามูลค่าที่สามารถคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์นั้น 
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กลุ่มบริษัทรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุนสำหรับปี และได้ปรับปรุงมูลค่าตามบัญชีของ

สินทรัพย์ที่เกี่ยวข้องให้สะท้อนถึงมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน โดยฝ่ายบริหารจะติดตามผล

การดำเนินงานและปัจจัยที่เกี ่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง และจะทบทวนการด้อยค่าของสินทรัพย์เมื ่อมีเหตุการณ์หรือการ

เปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ที่อาจส่งผลต่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน 

 

ในปี 2567  

 

กลุ่มบริษัทฯพิจารณามลูค่าที่คาดว่าจะไดร้ับคืนของหน่วยสินทรัพยท์ี่ก่อให้เกิดเงินสดจากมูลคา่จากการใช้สินทรัพย์ 

โดยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการคาดว่าจะไดร้ับอ้างอิงจาก  

 

ประมาณการทางการเงินซึ่งไดร้ับอนุมัติจากฝา่ยบริหารประมาณการกระแสเงินสดดังกล่าวครอบคลมุ ระยะเวลา 5 ปี 

ข้อสมมติทีส่ําคัญในการคํานวณมลูค่าจากการใช้สินทรัพยส์รุปได้ดังนี้ 

2567 (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 

วิธีประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด 

อัตราคิดลดก่อนภาษ ี 12.90 13.32 

อัตราการเติบโตระยะยาว 2.8 2.8 

 

2568  

วิธีปรับปรุงมูลค่าตามบัญชี บริษัท โนว่า เอเชีย  จำกัด บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด 

มูลค่ายตุิธรรม บาท ต่อหุ้น 4.25 64.71 87.17 
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19. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นนอกจากค่าความนิยม 

รายการเคลื่อนไหวของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นนอกจากค่าความนิยมที่เกิดขึ้นในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 
2567ประกอบด้วย 

 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 มูลค่า
ความสัมพันธ์ที่มี

กับลูกค้า 
เครื่องหมาย

การค้า 
ค่าลิขสิทธ์
ซอฟต์แวร ์

โปรแกรม
ระหว่างติดตั้ง 

รวม 

ราคาทุน      
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 
2567 89,340 14,000 6,892 

- 
110,232 

เพิ่มขึ้นจากการรวมธุรกิจ - - 30,993 2,712 33,705 

ซื้อเพิ่ม - - (16) - (16) 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2567 89,340 14,000 37,869 

2,712 
143,921 

ซื้อเพิ่ม - - 2,492 513 3,005 
จำหน่าย/ตัดจำหน่าย - - (2,550) - (2,550) 
โอนเข้า(โอนออก) - - 3,225 (3,225) - 
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2568 89,340 14,000 41,036 

- 
144,376 

ค่าเสื่อมราคาสะสม      
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 
2567 19,594 3,150 2,665 

- 
25,409 

ค่าเสื่อมราคาสำหรบัป ี 8,934 1,400 3,616 - 13,950 

ค่าเสื่อมสำหรับส่วนท่ีจำหนา่ย - - (216) - (216) 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2567 28,528 4,550 6,065 

- 
39,143 

ค่าเสื่อมราคาสำหรบัป ี 8,934 1,400 4,085 - 14,419 
ค่าเสื่อมสำหรับส่วนท่ีจำหนา่ย - - (219) - (219) 
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2568 37,462 5,950 9,931 

- 
53,343 

ค่าเผื่อการด้อยค่าสินทรัพย ์ (51,878) (8,050) (27,489) - (87,417) 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี      

31 ธันวาคม 2567 60,812 9,450 31,804 2,712 104,778 

31 ธันวาคม 2568 - - 3,616 - 3,616 
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 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 มูลค่า
ความสัมพันธ์ที่มี

กับลูกค้า 
เครื่องหมาย

การค้า 
ค่าลิขสิทธ์
ซอฟต์แวร ์

โปรแกรม
ระหว่างติดตั้ง 

รวม 

ค่าเสื่อมราคาแสดงอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหารและทั่วไปในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับปี   

2567     13,950 

2568     14,419 
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 พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 มูลค่า

ความสัมพันธ์ที่มี

กับลูกค้า 

เครื่องหมาย

การค้า 

ค่าลิขสิทธิ์

ซอฟต์แวร ์

โปรแกรม

ระหว่างติดดตั้ง 

รวม 

ราคาทุน      

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 

2567 - - 1,991 

- 

1,991 

ซื้อเพิ่ม - - 49 1,085 1,134 

จำหน่าย/ตัดจำหน่าย - - (16) - (16) 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2567 - - 2,024 

1,085 

3,109 

ซื้อเพิ่ม - - - - - 

จำหน่าย/ตัดจำหน่าย - - - - - 

โอนเข้า(โอนออก) - - 1,085 (1,085) - 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2568 - - 3,109 
- 

3,109 

ค่าเสื่อมราคาสะสม      

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 

2567 - - 1,849 

- 

1,849 

ค่าเสื่อมราคาสำหรบัป ี - - 308 - 308 

ค่าเสื่อมราคาสำหรบัส่วนที่จำหน่าย - - (216) - (216) 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2567 - - 1,941 

- 

1,941 

ค่าเสื่อมราคาสำหรบัป ี - - 248 - 248 

ค่าเสื่อมราคาสำหรบัส่วนที่จำหน่าย - - - - - 

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2568 - - 2,189 
- 

2,189 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี      

31 ธันวาคม 2567 - - 83 1,085 1,168 

31 ธันวาคม 2568 - - 920 - 920 

      

ค่าเสื่อมราคาแสดงอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหารและทั่วไปในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับปี   

2567     308 
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 พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 มูลค่า

ความสัมพันธ์ที่มี

กับลูกค้า 

เครื่องหมาย

การค้า 

ค่าลิขสิทธิ์

ซอฟต์แวร ์

โปรแกรม

ระหว่างติดดตั้ง 

รวม 

2568     248 
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20. เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 
 

   พันบาท 
 อัตราดอกเบีย้ (ร้อยละต่อปี)  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 

ตั๋วสัญญาใช้เงิน -  

ดอกเบี้ยเงินฝาก 
ออมทรัพย์ + ร้อยละ 

2.4 

 

- 

 

15,000 

 
 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินดังกล่าวค้ำประกันโดยเงินฝากออมทรัพย์จำนวน 15 ล้าน
บาท 

 

21. เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบ้ียค้างจ่ายจากบุคคลและกิจการอื่น 
 

   พันบาท 
 อัตราดอกเบีย้ (ร้อยละต่อปี)  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567  2568  2567 

เงินกู้ยืมระยะสั้น  
5.0 – 
15.0  

5.0 – 
15.0 

 
292,925 

 
177,339 

 
189,264 

 
134,612 

 
เงินกู้ยืมระยะสั้นดังกล่าวข้างต้นค้ำประกันโดย หุ้นสามัญของบริษัทที่บุคคลอื่นถือรวมจำนวน 125.8 ล้านหุ้น เช็คลงวันที่
ล่วงหน้าจำนวน 68.3 ล้านบาท  เช็คค้ำประกันจำนวน 49.3 ล้านบาท และหุ้นสามัญของบริษัทย่อยจำนวน 2.0 ล้านหุ้น 

 

22. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น 
 

 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 
กิจการที่เกี่ยวข้องกนั        
เจ้าหนี้การคา้ 12,837  13,815  -  - 
เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น 5,738  6,564  40,382  39,700 
รวม 18,575  20,379  40,382  39,700 

กิจการอื่น        
เจ้าหนี้การคา้         
- โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์  
เมืองมินบู ประเทศเมียนมาร์ (หมายเหตุ 7) - 

 
569,253 

  
- 

  
- 
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 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 
- โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์  
เมืองบิลลริัน ประเทศฟิลิปปินส ์ 22,531 

 
24,247 

  
- 

  
- 

- อื่น ๆ 7,368  4,487  7,271  4,473 
 29,899  597,987  7,271  4,473 
        
        
เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น        
ต้นทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ค้าง
จ่าย        
- เมืองมินบู ประเทศเมียนมาร์ (หมายเหตุ 7) 11,425  70,038  -  - 
- เมืองบิลลิรัน ประเทศฟลิิปปินส ์ 15,791  16,994  -  - 
เงินมัดจำรบัล่วงหน้าค่าสินค้า 3,000  -  -  - 
เงินมัดจำและเงินรับล่วงหน้าโครงการพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย 377  - 

 
-  - 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 16,471  5,757  10,983  4,565 
ภาษีขายยังไม่ถึงกำหนด 6,512  4,335  6,471  4,335 
เจ้าหนี้กรมสรรพากร 13,132  8,830  2,854  1,212 
เจ้าหนี้ค่าซื้อหุ้นใน      
บริษัท วี.โอ.เน็ต ไบโอดีเซล เอเซีย จำกัด 8,024  8,024 

 
8,024  8,024 

เจ้าหนี้อ่ืน ๆ 23,073  24,135  14,238  17,902 
 97,805  138,113  42,570  36,038 
รวม 127,704  736,100  49,841  40,511 

 
กลุ่มบริษัทมีเงินเดือนและค่าตอบแทนสำหรับพนักงานกลุ่มหนึ่งบันทึกรวมอยู่ในบัญชีค่าใช้จ่ายค้างจ่ายในงบฐานะการเงิน ณ 
วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 3.75 ล้านบาท (เฉพาะกิจการ จำนวน 3.75 ล้านบาท) และค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินเดือนและ
ค่าตอบแทนพนักงานจำนวน 7.23 ล้านบาท (เฉพาะกิจการ จำนวน 7.22 ล้านบาท) ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับปี
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ข้าพเจ้ายังไม่ได้รับหลักฐานที่เพียงพอเกี่ยวกับการเกิดขึ้นจริงและความครบถ้วน เนื่องจาก
ข้าพเจ้าได้รับการแต่งตั ้งให้เป็นผู้สอบบัญชีของกลุ่มบริษัทภายหลังวันสิ ้นรอบระยะเวลารายงาน จึงไม่สามารถเข้า
สังเกตการณ์หรือสอบถามพนักงานกลุ่มดังกล่าวในระหว่างที่พนักงานยังปฏิบัติงานอยู่ในบริษัท และพนักงานกลุ่มดังกล่าวได้
สิ้นสุดการจ้างงานแล้ว รวมถึงบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการสรรหา การกำกับดูแล และการมอบหมายงานให้แก่พนักงาน
ดังกล่าวได้สิ้นสุดการจ้างงานจากบริษัทแล้วก่อนที่ข้าพเจ้าจะเริ่มปฏิบัติงาน รวมถึงพนักงานกลุ่มดังกล่าวยังมิได้ยื่นข้อ
ร้องเรียนหรือดำเนินการทางกฎหมายเพื่อเรียกคืนต่อบริษัทเกี่ยวกับการสิ้นสุดการจ้างงานดังกล่าว ณ วันที่ในรายงานของ
ผู้สอบบัญชี  
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23. เงินมัดจำรับเพ่ือขายเงินลงทุน 
 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2567 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทลงนามในบันทึกความ
เข้าใจ  เพื่อการลงทุนในบริษัทเป้าหมาย (“Memorandum of Understanding” หรือ “MOU”) ในการพิจารณาขายหุ้น
บริษัทร่วม ของบริษัทให้แก่บริษัทแห่งหนึ่ง (“ผู้ลงทุน”) และให้ฝ่ายบริหารดำเนินการเจรจาในรายละเอียดในการทำบันทึก
ความเข้าใจเพื่อการลงทุนในบริษัทเป้าหมาย และต่อมาเมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 บริษัทได้ลงนามใน MOU เสร็จสิ้น โดยผู้
ลงทุนได้วาง  เงินมัดจำแบบเรียกคืนได้ จำนวน 36.5 ล้านบาท ให้แก่บริษัทครบถ้วนแล้ว 
 
ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งพิเศษที่ 4/2567 เมื่อวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทจำหน่ายเงินลงทุน
ทั้งหมดในบริษัทร่วมของบริษัทดังกล่าวให้แก่ผู้ลงทุนตามที่กล่าวข้างต้น 
 
ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 5/2567 เมื่อวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2567 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทจัดทำบันทึกความ
เข้าใจเพื่อการลงทุนในบริษัทร่วมดังกล่าวระหว่างบริษัทกับผู้ลงทุนฉบับใหม่ แทนฉบับเดิมโดยให้บันทึกความเข้าใจฉบับใหม่ 
มีผลจนถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 และให้บริษัทจัดทำสัญญาซื้อขายหุ้นสามัญของบริษัทร่วมดังกล่าวให้แล้วเสรจ็ภายในวันที่ 
31 ธันวาคม 2567 (จากเดิมภายในวันท่ี 30 ตุลาคม 2567) และพิจารณาทบทวนการประเมินมูลค่าหุ้นสามัญของบริษัทร่วม
ดังกล่าวให้เป็นปัจจุบัน และพิจารณาการประเมินมูลค่าหลักประกัน รวมถึงพิจารณาเงื่อนไขอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการซื้อขาย
หุ้นดังกล่าว 
 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 6/2567 เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2567 ได้พิจารณาเรื่องระยะเวลาในการประเมิน
มูลค่าหลักประกัน มีมติอนุมัติให้ขยายระยะเวลาบันทึกความเข้าใจฉบับใหม่ โดยในวันที่ 16 ธันวาคม 2567 บริษัทและผู้
ลงทุนได้    ลงนามร่วมกันในบันทึกแก้ไขเพิ่มเติมบันทึกความเข้าใจเพื่อการลงทุนในบริษัทเป้าหมาย (แก้ไขครั้งที่ 1) เพื่อ
ขยายระยะเวลาของบันทึกความเข้าใจ โดยกำหนดให้มีผลบังคับใช้ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568 ทั้งนี้ที่ประชุมได้พิจารณาและ
ให้ความเห็นชอบให้เสนอราคาขายหุ้นทั้งหมดที่บริษัทถืออยู่ในบริษัทร่วมแห่งดังกล่าวจำนวน 2,703,260 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้
หุ้นละ 100 หรือคิดเป็นร้อยละ 12 ของหุ้นท่ีจำหน่ายได้แล้วท้ังหมดของบริษัทร่วมดังกล่าวให้แก่ผู้ลงทุนในราคาทั้งสิ้นไม่น้อย
กว่า 900.0 ล้านบาท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษัทได้รับชำระเงินค่าหุ้นบางส่วนแล้วเป็นจำนวน 250.0 ล้านบาท 

ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งพิเศษที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทจำหน่ายเงิน
ลงทุนทั้งหมดในบริษัทร่วมแห่งดังกล่าว กล่าวคือ จำหน่ายไปซึ่งหุ้นท้ังหมดที่บริษัทถืออยู่จำนวน 2,703,260 หุ้น มูลค่าที่ตรา
ไว้หุ้นละ 100 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 12 ของหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทร่วมดังกล่าวให้แก่ผู้ลงทุนในราคา
ทั้งสิ้น 900.0 ล้านบาท 

ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร ครั้งที่ 7/2568 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2568 ได้มีมติเห็นชอบการดำเนินการขยาย
ระยะเวลาบันทึกความเข้าใจเพื่อการลงทุนในบริษัทร่วมดังกล่าว และขยายระยะเวลาการจัดทำสัญญาซื้อขายหุ้นสามัญของ
บริษัทร่วมดังกล่าวออกไป จากเดิมสิ้นสุดวันท่ี 30 เมษายน 2568 เป็นวันท่ี 30 กันยายน 2568 เพื่อให้สัญญาระหว่างผู้ถือหุน้
ของบริษัทร่วมดังกล่าว ซึ่งอยู่ระหว่างการแก้ไข เพื่อไม่มีข้อจำกัดในการโอนหุ้นของผู้ถือหุ้นของบริษัทร่วมดังกล่าวให้เป็นท่ี
เรียบร้อยก่อน 
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ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร ครั้งที่ 9/2568 เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2568 ได้มีมติอนุมัติตามการมอบหมายของ
คณะกรรมการบริษัทในการแก้ไขเพิ่มเติมบันทึกความเข้าใจเพื่อการลงทุนในบริษัทร่วมดังกล่าว เนื่องจากบริษัทมีความ
ประสงค์ที่จะเรียกให้ผู้ลงทุนชำระเงินมัดจำเพิ่มเติมจำนวน 90 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทร่วมดังกล่าวได้มีการแก้ไขสัญญา
ระหว่างผู้ถือหุ้นแล้วเสร็จแล้ว ซึ่งทำให้ผู้ลงทุนมีความมั่นใจว่าบริษัทไม่มีข้อจำกัดในการโอนหุ้นในบริษัทร่วมดังกล่าว  โดย
บริษัทได้รับชำระเงินมัดจำดังกล่าวจากผู้ลงทุนแล้วในเดือนกรกฎาคม 2568 และบริษัทนำหุ้นสามัญของบริษัทย่อยแห่งหนึ่ง
ของบริษัทเป็นหลักประกันเงินมัดจำแบบเรียกคืนได้จำนวน 34 ล้านหุ้น ราคาตามมูลค่าหุ้นละ 10 บาท รวมเงินมัดจำแบบ
เรียกคืนได้ที่บริษัทได้รับจากผู้ลงทุนเป็นจำนวน 340 ล้านบาท 

ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 7/2568 เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2568 ได้มีมติอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมและ
ขยายระยะเวลาบันทึกความเข้าใจเพื่อการลงทุนในบริษัทร่วมดังกล่าว และมีการขยายระยะเวลาการจัดทำสัญญาซื้อขายหุ้น
สามัญในบริษัทร่วมดังกล่าว จากเดิมวันที่ 30 กันยายน 2568 เป็นภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2568 ปัจจุบันบริษัทและผู้ลงทุน
อยู่ระหว่างการทำสัญญาประนีประนอมในเรื่องของการคืนเงินมัดจำรับดังกล่าว 

ต่อมาเมื่อ วันที่ 31 ตุลาคม 2568 บริษัท อัลลาย เทคโนโลยี่ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด บริษัทย่อยของ AKS ไม่สามารถ
ดำเนินการลงนามสัญญาซื้อขายหุ้นสามัญของ GEPT ตามที่ตกลงกันตาม บันทึกความเข้าเพื่อการลงทุนในบริษัทป้าหมาย 
(“MOU”) จึงมีผลทำให้ MOU สิ้นสุดลง โดยบริษัท AKS ได้มีหนังสือแจ้งขอคืนเงินมัดจำ จำนวน 340 ล้านบาท และบริษัท
ได้ออกหนังสือรับทราบการสิ้นสุด MOU เมื่อวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2568 โดยได้ขอแบ่งชำระการคืนเงินมัดจำแบ่งออกเป็น 8 
งวด จนครบในปี 2571 ปัจจุบันบริษัทยังไม่ได้จ่ายชำระคืนเงินมัดจำดังกล่าว และบริษัท AKS ไม่มีการติดตามทวงถาม หรือ
การดำเนินการทางกฎหมาย 

24. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 
  วงเงินกู้  อัตราดอกเบีย้   พันบาท 
  (ล้านบาท)  (ร้อยละต่อปี)  2568  2567 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน  70.0  7.9  34,728  63,940 
หัก ส่วนท่ีถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี      (34,728)  (17,340) 
สุทธิ      -  46,600 

เมื่อวันท่ี 4 ธันวาคม 2567 บริษัทย่อยได้ทำสัญญาเงินกู้ยืมระยะยาวกับสถาบันการเงินในประเทศแห่งหนึ่ง จำนวนเงิน 70.0  
ล้านบาท เพื่อทดแทนส่วนทุนที่บริษัทได้ชำระเพื่อซื้อโครงการ และหมุนเวียนในโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ บริษัทยอ่ย
เบิกรับเงินกู้แล้วทั้งจำนวนในเดือนธันวาคม 2567 กำหนดชำระคืนเป็นระยะเวลา 36 เดือน นับแต่วันที่มีการเบิกเงินกู้งวด
แรก เงินกู้ดังกล่าวมีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ SPRL ต่อปี โดยชำระเป็นรายเดือน เริ่มชำระดอกเบี้ยงวดแรกในวันสุดท้ายของ
เดือนธันวาคม 2567  

การชำระคืนเงินต้นจากการปลอดจำนองในอัตราร้อยละ 75 ของราคาขายบ้านแต่ละหลัง ทั้งนี้ต้องไม่ต่ำกว่าราคาประเมิน 
หรืออย่างใดอย่างหนึ่งสูงกว่า และให้ชำระคืนเงินต้นทุก 3 เดือน ไม่ต่ำกว่าเดือนละ 5.9 ล้านบาท โดยให้ชำระเงินต้นทุกสิ้น
เดือน และชำระดอกเบี้ยต่างหาก กรณีมีการชำระคืนจากการปลอดจำนองให้สามารถสะสมยอดการชำระคืนจากการปลอด
จำนองดังกล่าวเป็นส่วนหน่ึงของการชำระคืนเงินต้นได้ตลอดอายุสัญญา โดยหนี้ส่วนท่ีเหลือให้ชำระให้เสร็จสิ้นภายในวันครบ
กำหนดของสัญญาสินเชื่อ 
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เงินกู้ยืมระยะยาวดังกล่าวค้ำประกันโดย 1) โฉนดที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างของบริษัทย่อย 2) บริษัทและกรรมการบริษัท 3) 
สัญญาประกันภัย และ 4) บัญชีเงินฝากธนาคารของบริษัทย่อย 
 
ในระหว่างป ี เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินมรีายการเคลื่อนไหวสำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 
ดังนี้  
 
 พันบาท 
 2568  2567 
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 63,940  - 
บวก  รับเงินกู้เพ่ิม -  70,000 
หัก    จ่ายชำระคืน (29,212)  (6,060) 
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 34,728  63,940 

25. เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการอื่น 
  พันบาท 

 อัตราดอกเบีย้  
(ร้อยละต่อปี) 

งบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568 2568 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการอื่น 10 97,333 
ดอกเบี้ยค้างจ่าย  4,557 
เงินกู้ยืมระยะยาวและดอกเบี้ยค้างจ่าย  101,890 
หัก ส่วนท่ีถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี  (101,890) 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการอื่น-สทุธิ  - 

ในระหว่างปี 2568 บริษัทได้ทำสัญญากู้ยืมจำนวน 3 ล้านเหรียญสหรัฐฯ เพื่อใช้ในการลงทุนในโครงการ E&P Green 
energy ต่อมาบริษัทไม่สามารถดำรงเงื่อนไขของสัญญาเงินกู้ยืมดังกล่าว ส่งผลให้ผู้ให้กู้มีสิทธิบังคับเรียกชำระหนี้คงค้าง
ทั้งหมด ดังนั้น บริษัทจึงจัดประเภทเงินกู้ยืมพร้อมดอกเบี้ยค้างจ่าย ไปเป็นเงินกู้ยืมที่ครบกำหนดชำระภายในหนึ่งปีท้ังจำนวน 
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26. ประมาณการหนี้สินไม่หมุนเวียนสำหรับผลประโยชน์พนักงาน 

การเปลี่ยนแปลงในมูลค่าปัจจุบันของประมาณการหนี้สินไม่หมุนเวียนสำหรับผลประโยชน์พนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2568 และ 2567 มีดังต่อไปนี้ 
 พันบาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568  2567  2568  2567 

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน ณ วันที่ 1 มกราคม 4,381  1,397  3,835  1,374 
ส่วนท่ีรับรู้ในกำไรหรือขาดทุน         

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน  946  801  775  270 
ต้นทุนดอกเบี้ย 107  47  87  29 

   ต้นทุนบริการในอดีต -  -  -  - 
โอนย้ายพนักงาน -  (26)  -  - 
ส่วนท่ีรับรู้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น :        
(กำไร) ขาดทุนจากการประมาณตามหลักการคณติศาสตร์
ประกันภัย  

 
 

 
 

 
 

ส่วนท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติด้าน
ประชากรศาสตร ์ 1,012 

 
1,032 

 
1,130 

 
1,032 

ส่วนท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติทางการเงิน 133  43  133  43 
ส่วนท่ีเกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ ์ (1,693)  1,087  (1,693)  1,087 

ผลประโยชน์พนักงานท่ีจ่ายในปัจจุบัน (128)  -  -  - 
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 4,758  4,381  4,267  3,835 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ระยะเวลาเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการจ่ายชำระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานของกลุ่มบริษัท

ประมาณ 10 ปี - 18 ปี (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 10 ปี) 

ข้อสมมติหลักในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่ใช้มีดังนี้ 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568  2567  2568  2567 

อัตราคิดลด (ร้อยละ) 1.69-2.41  2.28 – 3.00  1.69  2.28 

อัตราการเพิ่มขึ้นของ 

เงินเดือนเฉลีย่ (ร้อย

ละ) 5.00  5.00  5.00  5.00 

อัตราการลาออกของ 

พนักงานเฉลี่ย (ร้อย

ละ) 

3.34 – 40.11 

และ 1.91 – 22.92 

 3.34 – 40.11           

และ 1.91 – 22.92 

  

3.34 – 40.11 

  

3.34 – 40.11 

อัตรามรณะ 105 

(ตารางมรณะไทยปี 

2560) 

 105  

(ตารางมรณะไทยปี 

2560) 

 105 

(ตารางมรณะไทยปี 

2560) 

 105  

(ตารางมรณะไทยปี 

2560) 
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ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานทีส่ำคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันของผลประโยชน์พนักงาน ณ วันท่ี 
31 ธันวาคม 2568 สรุปไดด้ังนี ้

  พันบาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  เพิ่มขึ้น 1%  ลดลง 1 %  เพิ่มขึ้น 1 %  ลดลง 1 % 
อัตราคิดลด  (740)  829  (358)  400 

อัตราการขึ้นเงินเดือน   791  (722)  382  (349) 
 

  เพิ่มขึ้น 20%  ลดลง 20%  เพิ่มขึ้น 20%  ลดลง 20% 

อัตราการหมุนเวียนพนักงาน  (1,371)  1,773  (675)  875 

27. ทุนเรือนหุ้น 
  พันบาท / พันหุ้น 

  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2568  2567 

   
จำนวนหุ้น 

 ราคาตาม
มูลค่าหุ้น 
(บาท) 

  
จำนวนเงิน 

  
จำนวนหุ้น 

 ราคาตาม
มูลค่าหุ้น 
(บาท) 

  
จำนวนเงิน 

ทุนจดทะเบียน             

ณ วันที่ 1 มกราคม             

-หุ้นสามัญ  4,153,504  1  4,153,504  4,278,342  1  4,278,342 

ลดทุน  (1,084,013)  1  (1,084,013)  (1,487,896)  1  (1,487,896) 

เพิ่มทุน  920,847  1  920,847  1,363,058  1  1,363,058 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม               

-หุ้นสามัญ  3,990,338  1  3,990,338  4,153,504  1  4,153,504 

หุ้นที่ออกและชำระแล้ว             

ณ วันที่ 1 มกราคม             

-หุ้นสามัญ  3,069,491  1  3,069,491  2,790,446  1  2,790,446 

เพิ่มทุน   -  1  -  279,045  1  279,045 

ณ วันที่ 31ธันวาคม               
-หุ้นสามัญ  3,069,491  1  3,069,491  3,069,491  1  3,069,491 
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ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 เมื่อวันท่ี 29 เมษายน 2568 มีมติอนุมัติ  
1. การลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จำนวน 1,084.0 ล้านบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 4,153.5 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน

จำนวน 3,069.5 ล้านบาท โดยการตัดหุ้นสามัญที่ยังไม่ไดอ้อกจำหน่ายของบริษัท จำนวน 1,084.0 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้น
ละ 1 บาท บริษัทได้ดำเนินการจดทะเบียนลดทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์แล้ว เมื่อวันที่ 19พฤษภาคม 
2568 

 
2. การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จำนวน 920.8 ล้านบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 3,069.5 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน

จำนวน 3,990.3 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 920.8 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท บริษัทได้
ดำเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์แล้ว เมื่อวันท่ี 20 พฤษภาคม 2568 

 
3. การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท จำนวน 920.8 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับการออกและเสนอ

ขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม (Rights Offering) และ/หรือ ให้แก่บุคคลในวงจำกัด (Private Placement) ตาม
แบบมอบอำนาจทั่วไป (General Mandate) 

 
ปี 2567 
 
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 เมื่อวันท่ี 29 เมษายน 2567 ที่ประชุมมีมติอนุมัต ิ

 
1. การลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จำนวน 1,487.9 ล้านบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 4,278.3 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน
จำนวน 2,790.4 ล้านบาท โดยการตัดหุ้นสามัญที่ยังไม่ได้ออกจำหน่ายของบริษัท จำนวน 1,487.9 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้ 
หุ้น   ละ 1 บาท บริษัทได้ดำเนินการจดทะเบียนลดทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์แล้ว เมื่อวันท่ี 24 พฤษภาคม 
2567 

 
2. การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จำนวน 1,363.1 ล้านบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 2,790.4 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียน
จำนวน 4,153.5 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 1,363.1 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท บริษัทได้ดำเนินการ
จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์แล้ว เมื่อวันท่ี 27 พฤษภาคม 2567 
 
3. ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 5/2567 เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2567 ได้มีมติอนุมัติการออกและจัดสรรหุ้น
สามัญเพิ่มทุนครั้งที่ 1 สืบเนื่องจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 ของบริษัทเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2567 ได้อนุมัติการเพิ่ม
ทุนจดทะเบียนของบริษัทจำนวน 1,363,058,601 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 2,790,445,844 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจำนวน 
4,153,504,445 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 1,363,058,601 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับการ
จัดสรรดังต่อไปนี้ 
 
- การออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) ตามแบบมอบอำนาจ  ทั่วไป 
(General Mandate) จำนวนไม่เกิน 837,133,753 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท 
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- การออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจำกัด (Private Placement) ตามแบบมอบอำนาจทั่วไป (General 
Mandate) จำนวนไม่เกิน 279,044,584 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท 
 
- การออกและจัดสรรหุ้นสามญัเพิ่มทุน จำนวนไม่เกิน 246,880,264 หุ้น เพื่อรองรับการใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนตามใบสำคัญ
แสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทครั้งที่ 7 (META-W7) 
 
4. ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งพิเศษที่ 5/2567 เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2567 ได้มีมติอนุมัติการออกและจัดสรรหุ้น

สามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจำกัด (Private Placement) ตามแบบมอบอำนาจทั่วไป (General Mandate) โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

 
ประเภทหุ้น : หุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 279,044,584 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อเสนอขาย  

ให้แก่บุคคลในวงจำกัด (Private Placement) 
จำนวนหุ้นท่ีเสนอขาย  : ไม่เกิน 279,044,584 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท 
ราคาเสนอขาย : 0.19 บาท ต่อหุ้น คิดเป็นมูลค่ารวมเท่ากับ 53,018,471 บาท 
วันจองซื้อและชำระ  : วันท่ี 5 พฤศจิกายน 2567 

 

บริษัทสามารถจำหน่ายหุ้นสามัญเพิ่มทุนได้จำนวน 279,044,584 หุ้น ราคาเสนอขาย 0.19 บาทต่อหุ้น เป็นจำนวนเงินที่
ได้รับ 53,018,471 บาท ซึ่งบริษัทได้จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนท่ีออกและเรียกชำระแล้วจากเดิม 2,790,445,844 หุ้น เป็น 
3,069,490,428 หุ้น กับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2567  
 
ในวันท่ี 30 ธันวาคม 2567 ผู้ถือใบสำคัญแสดงสิทธิใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญครั้งที่ 7 (META-W7) ครั้งสุดท้าย จำนวน 632 
หน่วย โดยจัดสรรเป็นหุ้นสามัญใหม่จำนวน 632 หุ้น คิดเป็นเงิน 228 บาท ซึ่งบริษัทได้จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนที่ออก
และเรียกชำระแล้วจากเดิม 3,069,490,428 หุ้น เป็น 3,069,491,060 หุ้น กับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์เมื่อ
วันท่ี 7 มกราคม 2568  

 

28. ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 
 

ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษัทเสนอขายหุ้นสูงกว่ามูลค่าหุ้นที่ 
จดทะเบียนไว้ บริษัทต้องนำค่าหุ้นส่วนเกินนี้ตั้งเป็นทุนสำรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) บัญชีทุนสำรองนี้จะนำไปจ่ายเป็นเงินปันผล
ไม่ได้ 
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29. ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอำนาจควบคุม 

ตารางต่อไปนี้สรุปข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทย่อยแต่ละรายของกลุ่มบริษัทซึ่งมีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุมที่มีสาระสำคัญ ก่อน

การตัดรายการระหว่างกัน 

 พันบาท 

 

บริษัท พิโก โซลูช่ันส ์

 (ไทยแลนด์) จำกัด 

 2568 2567 

ส่วนของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอำนาจควบคุม ณ วันที่ 31 ธันวาคม  
 

 

ร้อยละของส่วนไดเ้สียทีไ่ม่มีอำนาจควบคุม ร้อยละ 21.76 ร้อยละ 21.76 

สินทรัพย์หมุนเวียน 248,271 120,523 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 576 276,789 

หนี้สินหมุนเวียน (90,581) (68,293) 

หนี้สินไม่หมุนเวยีน (201) (1,320) 

สินทรัพย์สุทธ ิ 158,065 327,699 

มูลค่าตามบญัชีของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคมุ 34,675 71,601 

   

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม    

รายได ้ 39,829 39,003 

กำไร(ขาดทุน) สำหรับป ี (169,694) 8,173 

กำไร(ขาดทุน) เบด็เสร็จอื่นสำหรบัปี 61 - 

กำไร(ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี (169,633) 8,173 

   
กำไร(ขาดทุน) ท่ีแบ่งให้กับส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอำนาจควบคุม  (36,926) 1,885 

กำไร(ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมที่แบ่งให้กับส่วนไดเ้สียทีไ่ม่มีอำนาจควบคุม (36,912) 1,885 
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30. ภาษีเงินได้ 

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ของกลุ่มบริษัทสำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังนี ้

 พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568 2567 2568 2567 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้งวดปัจจุบัน:     

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สำหรับป ี (3,702) (2,552) - - 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:     

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่างช่ัวคราว     

และการกลับรายการผลแตกต่างช่ัวคราว 14,726 2,466 (303) 178 

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบกำไรขาดทุนเบด็เสร็จ 11,024 (86) (303) 178 

รายการกระทบยอดเพื่อหาอัตราภาษีที่แท้จริงสำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 สามารถแสดงได้ดังนี้ 

 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 2568 2567 

 

อัตรา 

(ร้อยละ) จำนวนเงิน 

อัตรา 

(ร้อยละ) จำนวนเงิน 

ขาดทุนทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นติิบุคคล  (722,360)  (94,907) 

จำนวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได้นติิบุคคล 20 (141,070) 20 (18,981) 

ผลกระทบทางภาษีสำหรับ     

ค่าใช้จ่ายที่ถือเป็นรายจ่ายทางภาษีไม่ได้ และอื่นๆ  1,356  1,386 

ผลขาดทุนสะสมใช้ไป  -  (198) 

ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรพัย์ท่ีคาดว่า     

จะไมไ่ด้ใช้สิทธิทางภาษ ี  131,827  - 

ผลขาดทุนปัจจุบันที่ไม่รับรูเ้ป็นสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบญัชี  11,589  20,345 

ขาดทุนสุทธิของบริษัทย่อยที่ไมม่ภีาระภาษ ี  -  - 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน  3,702  2,552 

การเปลีย่นแปลงของผลแตกต่างช่ัวคราว  (14,726)  (2,466) 

ค่าใช้จ่าย(รายได้) ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบกำไรขาดทุนเบด็เสร็จ  (11,024)  86 

 



 

324 

 

 พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568 2567 

 

อัตรา 

(ร้อยละ) จำนวนเงิน 

อัตรา 

(ร้อยละ) จำนวนเงิน 

ขาดทุนทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นติิบุคคล  (1,314,549)  (136,664) 

จำนวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได้นติิบุคคล 20 (262,910) 20 (27,333) 

ผลกระทบทางภาษีสำหรับ     

ค่าใช้จ่ายที่ถือเป็นรายจ่ายทางภาษีไม่ได้ และอื่นๆ  930  586 

ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรพัย์ท่ีคาดว่า     

จะไมไ่ด้ใช้สิทธิทางภาษ ี  256,784  13,046 

ผลขาดทุนปัจจุบันที่ไม่รับรูเ้ป็นสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบญัชี  5,196  13,701 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน  -  - 

การเปลีย่นแปลงของผลแตกต่างช่ัวคราว  (303)  (178) 

ค่าใช้จ่าย(รายได้) ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบกำไรขาดทุนเบด็เสร็จ  (303)  (178) 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสามารถหักกลบได้ เมื่อกิจการมีสิทธิตามกฎหมายที่

จะนำสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันมาหักกลบกับหนี้สินภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้นี้ประเมินโดย

หน่วยงานจัดเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกัน 

สินทรัพย์(หนี้สิน)ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังนี้  

 พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568 2567 2568 2567 

สินทรัพย์ภาษเีงินไดร้อการตดับัญชี 1,886 1,322 1,201 984 

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - (14,052) - - 

สุทธิ 1,886 (12,730) 1,201 984 
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รายการการเคลื่อนไหวของสินทรัพย์ (หน้ีสิน) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีรวมที่เกิดขึ้นสำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังนี ้
 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

  บันทึกเป็น (รายจ่าย)รายได้ใน ผลตา่งจาก 
การแปลงค่า 
งบการเงิน 

ที่เป็นเงินตรา
ต่างประเทศ 

 บันทึกเป็น (รายจ่าย)รายได้ใน ผลตา่งจาก 
การแปลงค่า 
งบการเงิน 

ที่เป็นเงินตรา
ต่างประเทศ 

 

 
1 

มกราคม 
2567 

กำไรหรือ
ขาดทุน 

กำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น 

31 ธันวาคม 
2567 

กำไรหรือ
ขาดทุน 

กำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น 

31 ธันวาคม 
2568 

สินทรัพย์ (หนี้สนิ) ภาษีเงินได้รอการตัด
บัญช ี

         

เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีวัดมลูค่ายุติธรรม
ผ่าน 

         

กำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น 2,111 - (2,111) - - - - - - 
หนี้สินภาษีเงินไดร้อการตดับัญชีจากการรวม
ธุรกิจ (16,121) 2,066 - - (14,055) 14,055 - - - 
ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะ
เกิดขึ้น 150 72 - - 222 (95) - 

- 
127 

ค่าเผื่อการด้อยค่า - - - - - 405 - - 405 
ประมาณการหนี้สินระยะสั้น 301 21 - - 322 21 - - 343 
สัญญาเช่า (238) 101 - - (137) 50 - - (87) 

ภาระผูกพันของผลประโยชน์พนักงาน 279 206 433 - 918 290 (110) - 1,098 

รวม (13,518) 2,466 (1,678) - (12,730) 14,726  (110) - 1,886 
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 พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  บันทึกเป็น (รายจ่าย) รายได้

ใน 

 บันทึกเป็น (รายจ่าย) 

รายได้ใน 

 

 1 

มกราคม 

2567 

กำไรหรือ

ขาดทุน 

กำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น 

31 

ธันวาคม 

2567 

กำไรหรือ

ขาดทุน 

กำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น 

31 

ธันวาคม 

2568 

สินทรัพย์ (หนี้สนิ) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี       

เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีวัดมลูค่ายุติธรรมผ่าน       

กำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น 2,111 - (2,111) - - - - 

ประมาณการหนี้สินระยะสั้น 301 3 - 304 3 ย- 307 

สัญญาเช่า (202) 115 - (87) 127 - 40 

ภาระผูกพันของผลประโยชน์

พนักงาน 274 60 433 767 173 (86) 854 

รวม 2,484 178 (1,678) 984 303 (86) 1,201 

จำนวนเงินภาษีเงินได้ที่เกี่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2568 และ 2567 สรุปได้ดังนี้ 

 พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568 2567 2568 2567 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยวข้องกับ     

- กำไร (ขาดทุน) จากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าของเงินลงทุน     

ในตราสารทุนที่วัดมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไร (ขาดทุน)     

เบ็ดเสร็จอื่น - (2,111) - (2,111) 

- ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์     

ประกันภัย 110 432 110 432 
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31. ค่าใช้จ่ายตามธรรมชาติ 

 พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2568 2567 2568 2567 

วัสดุใช้ไปและค่างานผู้รับเหมา - - 6,592 9,793 

ซื้อสินค้าเพื่อขาย - 84,682 - - 

ซื้อโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์     

      และจ่ายงานก่อสร้างระหว่างปี 9,823 142,445 - - 

การเปลี่ยนแปลงในต้นทุนการพัฒนา     

      อสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย 28,447 (130,260) - - 

เงินเดือน ค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน 35,075 43,672 29,538 38,195 

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย 18,746 27,030 13,328 11,504 

หนี้สูญและผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกดิขึ้น     

      (กลับรายการ) 150,296 120 465,038 - 

ขาดทุน (กำไร) จากอัตราแลกเปลีย่น 5,579 - (1,701) - 

ขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุนในบริษัทร่วม 263,531 - 280,542 - 

ขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุนในบริษัทย่อย - - 527,943 65,232 

ขาดทุนจากการลดลงของมูลค่าโครงการและที่ดิน 2,025 - - - 

ขาดทุนจากการด้อยค่าสินทรัพย์หมุนเวียน 11,175 - 10,400 - 

ขาดทุนจากการด้อยค่าสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 87,632 - - - 

ขาดทุนจากการด้อยค่านิยม 134,133 - - - 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 12,689 11,980 12,689 11,980 

ค่าธรรมเนียมที่ปรึกษา 15,781 20,144 10,648 10,138 

ค่าเช่าอาคารสำนักงาน 817 - 40 - 

ค่าใช้จ่ายอื่น 68,680 57,373 26,001 31,626 

รวม 844,429 257,186 1,381,058 178,468 
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32. กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 

กลุ่มบริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดย

กลุ่มบริษัทและพนักงานจะจ่ายสมทบกองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 3 ของเงินเดือน กองทุนสำรองเลี้ยงชีพเหล่านี้

บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ไทยพาณิชย์ จำกัด และจะจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตาม

ระเบียบ ว่าด้วยกองทุนของกลุ่มบริษัท กลุ่มบริษัทได้จ่ายเงินสมทบกองทุนเป็นจำนวนเงิน 0.3  ล้านบาท และ 1.3 ล้านบาท 

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 ตามลำดับ (งบการเงินเฉพาะกิจการ : จำนวน 0.2 ล้านบาท และ 1.2 

ล้านบาทตามลำดับ) 

33. ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงาน 

เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารงาน กลุ่มบริษัทจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของบริการ กลุ่มบริษัทมีส่วน

งานท่ีรายงานทั้งสิ้น 4 ส่วนงาน ดังนี้  

1) ส่วนงานวิศวกรรมประกอบอาคาร เป็นส่วนงานท่ีให้บริการรับเหมาติดตั้งและให้บริการบำรุงรักษาที่เกี่ยวข้องกับระบบ

วิศวกรรมประกอบอาคารในประเทศไทย และรับเหมาก่อสร้างโครงการขนาดใหญ่พร้อมสนับสนุนการเงินระหว่าง

ก่อสร้าง 

2) ส่วนงานโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 

3) ส่วนงานท่ีปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงิน และการให้สินเช่ือ 

4) ส่วนงานจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

ผู้บริหารสอบทานผลการดำเนินงานของแต่ละส่วนงานดำเนินงานแยกจากกันเพื่อวัตถุประสงค์ในการตัดสินใจเกี่ยวกับการ

จัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากกำไรหรือ

ขาดทุนจากการดำเนินงานซึ่งวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับท่ีใช้ในการวัดกำไรหรือขาดทุนจากการดำเนินงานในงบการเงิน 

การบันทึกบัญชีสำหรับรายการระหว่างส่วนงานที่รายงานเป็นไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชีสำหรับรายการธุรกิจกับ

บุคคลภายนอก 

ข้อมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร์  

ส่วนงานวิศวกรรมประกอบอาคาร ส่วนงานท่ีปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงิน และการให้บริการสินเช่ือ และส่วนงาน

จัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ดำเนินธุรกิจในประเทศไทย ส่วนงานค้าเชื้อเพลิงและถ่านหินดำเนินธุรกิจใน

ประเทศอินโดนีเซีย ส่วนงานโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนดำเนินธุรกิจในประเทศฟิลิปปินส ์ประเทศเมียนมาร์ และประเทศญี่ปุน่ 
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รายละเอียดรายได้สำหรบัปีสิ้นสดุวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

และ 2567 แยกตามเขตภูมิศาสตร์ได้ดังนี้ 

 ล้านบาท 

 รายได้จากการขาย รายได้จากการให้บริการ สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 

 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

ไทย 32 102 48 44 1,009 1,222 

เมียนมาร ์ - - - - - - 

รวม 32 102 48 44 1,009 1,222 

ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ่ 

กลุ่มบริษัทมีรายได้จากลูกค้ารายใหญ่ดังต่อไปนี้  

 สำหรับปสีิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 

 2568 2567 

  

จำนวนราย 

จำนวนเงิน 

(ล้านบาท) 

 

จำนวนราย 

จำนวนเงิน 

(ล้านบาท) 

1. ส่วนงานให้บริการสินเช่ือ - - - - 

2. โรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน - - 1 86 
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ข้อมูลรายได้และกำไร (ขาดทุน) ของส่วนงานของกลุ่มบริษัทสำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังต่อไปนี ้
 
 

 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 วิศวกรรมประกอบอาคาร และ
รับเหมาก่อสร้าง 

 
โรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 

ท่ีปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจ 
และการเงิน และการให้บริการสนิเชื่อ 

ส่วนงานจัดสรรท่ีดินและการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์

 
รวมส่วนงานท่ีรายงาน 

 
การตัดรายการระหว่างกัน 

 
งบการเงินรวม 

 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

รายได้จากการให้บริการลูกค้าภายนอก - - - 86,377 - - - - - 86,377 - - - 86,377 
รายได้จากการขายลูกค้าภายนอก - - - - - - 32,444 15,108 32,444 15,108 - - 32,444 15,108 
รายได้ดอกเบ้ียรับจากเงินให้สินเชื่อ - - - - 56,635 50,068 - - 56,635 50,068 (8,275) (5,789) 48,360 44,279 
รายได้ระหว่างส่วนงาน 6,840 10,282 - - - - - - 6,840 10,282 (6,840) (10,282) - - 

รวมรายได้ 6,840 10,282 - 86,377 56,635 50,068 32,444 15,108 95,919 161,835 (15,115) (16,071) 80,804 145,764 

กำไรจากการดำเนนิงานตามส่วนงาน 248 489 - 1,695 53,486 46,908 3,996 2,923 57,731 52,015 (8,523) (6,278) 49,208 45,737 
รายได้และค่าใช้จ่ายท่ีไม่ได้ปันส่วน               
ดอกเบ้ียรับ             67,390 19,873 
รายได้อื่น             20,124 13,298 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารและท่ัวไป             (203,398) (157,159) 

ขาดทุนจากกิจกรรมดำเนนิงาน             (66,676) (78,251) 
ต้นทุนทางการเงิน   

 
 
 

 
  

    
 (48,812) (26,111) 

ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม             2,263 9,455 

ขาดทุนก่อนภาษีเงินได้             (113,225) (94,907) 
รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้             12,028 (86) 

ขาดทุนสำหรับปี             (101,197) (94,993) 

จังหวะเวลาในการรับรู้รายได้               
ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง (รายได้จากการขาย
สินค้าโรงงานไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์) - - - 86,377 - - 32,444 15,108 32,444 101,485 - - 32,444 101,485 
ตลอดช่วงเวลาหนึ่ง (รายได้จากการให้บริการ
ก่อสร้างโรงงานไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
และอื่นๆ) 6,840 10,282 - - - - - - 6,840 10,282 (6,840) (10,282) - - 
รวมรายได้ 6,840 10,282 - 86,377 - - 32,444 15,108 39,284 111,767 (6,840) (10,282) 32,295 101,485 
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สินทรัพย์ตามส่วนงานท่ีรายงานของกลุ่มบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังนี ้
 พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 วิศวกรรมประกอบอาคาร 

และรับเหมาก่อสร้าง 

 

โรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 

ที่ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจ

และการเงิน และการให้บริการ

สินเชื่อ 

 ส่วนงานจัดสรรที่ดินและ

การพัฒนา

อสังหาริมทรัพย์ 

 

รวมส่วนงานที่รายงาน 

 

การตัดรายการระหว่างกัน 

 

งบการเงินรวม 

 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น               

- กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 250,150 90,990 491,166 85,839 985 990 13,767 24,118 756,068 201,937 (342,787) (189,772) 413,281 12,165 

- กิจการอื่น 28,141 29,014 41,078 482,998 1,167 2,497 4,702 1,528 75,088 516,037 - - 75,088 516,037 

ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์    เพื่อขาย 

- - - - - - 

 

110,735 

 

130,428 110,735 130,428 (737) (490) 109,998 129,938 

สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา 17,793 23,888 - - - - - - 17,793 23,888 (5,819) (11,002) 11,974 12,886 

เงินจ่ายล่วงหน้าผู้รับเหมาก่อสร้าง 74,475 293,278 727,915 1,192,579 - - - - 802,390 1,485,857  - 802,389 1,485,857 

เงินให้สินเชื่อระยะสั้นและ 

ดอกเบี้ยค้างรับ - - 

 

- 

 

- 

 

225,706 

 

194,670 

 

- - 225,706 

 

194,670  

 

(77,403) 225,706 

 

117,267 

เงินให้สินเชื่อระยะยาวและดอกเบี้ย   ค้างรับ

ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี - - 

 

- 

 

- 

 

14,591 

 

4,556 

 

- - 14,591 

 

4,556  

 

- 14,591 

 

4,556 

เงินมัดจำเพื่อการลงทุนธุรกิจพลังงาน - - 351,944 375,208 - - - - 351,944 375,208  - 351,944 375,208 

เงินค้ำประกันตามสัญญาซื้อขายสินค้า - - 166,116 178,767 - - - - 166,116 178,767  - 166,116 178,767 

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 329,008 609,550 5,283 - - - - - 334,291 609,550 (17,011) 8,081 317,280 617,631 

เงินให้สินเชื่อระยะยาวและดอกเบี้ย   ค้างรับ-

สุทธิจากส่วนที่ถึงกำหนด    ชำระภายในหนึ่งปี 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

99,550 

 

 

259,077 

 

 

- - 99,550 

 

 

259,077  

 

 

- 99,550 

 

 

259,077 

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 15,455 26,768 - - 228 3,872 2,638 3,071 18,321 33,711  - 18,321 33,711 

อาคารและอุปกรณ์ 569 11,137 - - 333 356 132 24 1,034 11,517  - 1,034 11,517 

สินทรัพย์อ่ืน 1,150,191 1,856,220 32,393 28,427 410,287 551,351 128,219 120,347 1,720,990 2,556,345 (1,152,852) (1,943,793) 568,138 612,552 

รวมสินทรัพย์ของส่วนงาน 1,865,782 2,940,845 1,815,795 2,343,818 752,847 1,017,369 260,192 279,516 4,694,617 6,581,548 (1,519,206) (2,214,379) 3,175,411 4,367,169 
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34. เคร่ืองมือทางการเงิน 

กลุ่มบริษัทไม่มีธุรกรรมตราสารอนุพันธ์และการบัญชีป้องกันความเสี่ยง 

1) วัตถุประสงค์และนโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน 

เครื่องมือทางการเงินท่ีสำคัญของกลุ่มบริษัทประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด สินทรัพย์ทางการเงิน

หมุนเวียนอื่น ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น เงินให้สินเช่ือ เงินให้กู้ยืม 

เงินกู้ยืมระยะสั้น เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น หุ้นกู้ และหนี้สินตามสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงที่

เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายการบริหารความเสี่ยงดังนี้ 

ความเสี่ยงด้านเครดิต 

กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงด้านเครดิตที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น เงินให้สินเชื่อ เงินให้กู้ยืม 

เงินฝากกับธนาคาร และเครื่องมือทางการเงินอื่น ๆ โดยจำนวนเงินสูงสุดที่กลุ่มบริษัทอาจต้องสูญเสียจากการให้

สินเช่ือคือมูลค่าตามบัญชีท่ีแสดงอยู่ในงบฐานะการเงิน  

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืนและสินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา 

กลุ่มบริษัทบริหารความเสี่ยงโดยใช้นโยบายและขั้นตอนในการควบคุมการให้สินเช่ืออย่างเหมาะสม จึงไม่คาดว่าจะ

เกิดผลขาดทุนทางการเงินที่มีสาระสำคัญ นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทมีการติดตามยอดคงค้างของลูกหนี้การค้าและ

สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญาอย่างสม่ำเสมอ  

กลุ่มบริษัทพิจารณาการด้อยค่าทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน โดยมีการแบ่งกลุ่มลูกค้าท่ีมีรูปแบบของความเสี่ยง

ด้านเครดิตที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน และคำนวณหาอัตราการตั้งสำรองของผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น

จากอายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงกำหนดชำระสำหรับแต่กลุ่มนั้นๆ การคำนวณผลขาดทุนจากการด้อยค่าด้าน

เครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นคำนึงถึงข้อมูลที่มีความสมเหตุสมผลและสามารถสนับสนุนได้ที่มีอยู่ ณ วันที่รายงาน

เกี่ยวกับเหตุการณ์ในอดีต สภาพการณ์ปัจจุบันและการคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจในอนาคต โดยทั่วไป กลุ่มบริษัท

จะตัดจำหน่ายลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื ่นออกจากบัญชีตามนโยบายของกลุ่มบริษัทโดยพิจารณาตามความ

เหมาะสม 

เครื่องมือทางการเงินและเงินฝากธนาคาร 

กลุ่มบริษัทบริหารความเสี่ยงด้านเครดิตที่เกี่ยวข้องกับยอดคงเหลือกับธนาคารและสถาบันการเงินตามนโยบายของ

กลุ่มบริษัท โดยจะลงทุนกับคู่สัญญาที่ได้รับการอนุมัติแล้วเท่าน้ันและอยู่ในวงเงินสินเช่ือที่กำหนดให้กับคู่สัญญาแต่

ละราย โดยวงเงินสินเชื่ออาจมีการปรับปรุงในระหว่างปี การกำหนดวงเงินดังกล่าวเป็นการช่วยลดความเสี่ยงของ

การกระจุกตัวและลดความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้นจากผิดนัดชำระของคู่สัญญา 
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ความเสี่ยงด้านการตลาด 

กลุ่มบริษัทมคีวามเสี่ยงด้านการตลาดได้แก่  

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่สำคัญอันเกี่ยวเนื่องจากการลงทุนในบริษัทย่อยและการให้กู้ยืมเงิน

แก่บริษัทย่อย เนื่องจากรายการธุรกิจต่างๆของบริษัทย่อยดังกล่าวดำเนินธุรกิจเป็นเงินตราต่างประเทศ ทั้งนี้กลุ่ม

บริษัทไม่ได้ทำสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยง 

กลุ่มบริษัทมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2568 และ 2567 ดังนี ้

 หน่วยเงินตราต่างประเทศ (ล้าน) (บาทต่อหน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ)  งบการเงินรวม 

 สินทรัพย์ทางการเงิน หนี้สินทางการเงิน อัตราแลกเปลี่ยนเฉลีย่ 

สกุลเงิน 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

เหรียญสหรัฐอเมริกา (บาทต่อ 1 เหรียญ) 22 33 5 23 31.42 33.83 

เยนญี่ปุ่น (บาทต่อ 100 เยน) 1,741 1,741 - - 0.19 0.21 

 

 หน่วยเงินตราต่างประเทศ (ล้าน) (บาทต่อหน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ)  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สินทรัพย์ทางการเงิน หนี้สินทางการเงิน อัตราแลกเปลี่ยนเฉลีย่ 

สกุลเงิน 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

เหรียญสหรัฐอเมริกา (บาทต่อ 1 เหรียญ) - - 1 1 31.42 33.83 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 

กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงเกี่ยวกับอัตราดอกเบี้ยอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากธนาคาร เงินให้กู้ยืม เงินกู้ยืมที่มีดอกเบี้ยและ

หุ้นกู ้ และหนี้สินตามสัญญาเช่า สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินของกลุ่มบริษัทส่วนใหญ่มีอัตรา

ดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาดหรืออัตราดอกเบี้ยคงท่ีที่ใกล้เคียงกับอัตราตลาด 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินที่สำคัญ สามารถจัดตามประเภท

อัตราดอกเบี้ย และสำหรับสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบกำหนด หรือ

วันท่ีมีการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ (หากวันท่ีมีการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังนี้ 

 ล้านบาท  

 งบการเงินรวม   

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568  

  

อัตราดอกเบีย้

ปรับ ไม่ม ี  

อัตราดอกเบีย้ 

 อัตราดอกเบีย้คงท่ี ขึ้นลงตามราคา อัตรา  ที่แท้จริง 

 

ภายใน 1 

ปี 1 – 5 ปี ตลาด ดอกเบี้ย รวม (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงิน       

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น - - - 488 488 - 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กจิการที่

เกี่ยวข้องกัน 100 - - 

- 

100 10.00 - 15.00 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กจิการอื่น 402 - - - 402 12.00 - 15.00 

เงินให้สินเช่ือ 240 100 - - 340 5.00 - 15.00 

 742 100 - 488 1,330  

หนี้สินทางการเงิน       

เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้าง

จ่าย       

จากบุคคลและกิจการอื่น 293 - - - 293 5.00 - 15.00 

เจ้าหนี้การคา้และเจ้าหนีห้มุนเวียน

อื่น - - - 146 146 - 

เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างจ่าย       

จากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 113 - - - 113  15.00 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการอื่น 102 - - - 102 10.00 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 35 - - - 35 7.90 

หนี้สินตามสญัญาเช่า 9 10 - - 19 3.60 – 8.90 

 552 10 - 146 708  
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 ล้านบาท  

 งบการเงินรวม   

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567  

  

อัตราดอกเบีย้

ปรับ ไม่ม ี  

อัตราดอกเบีย้ 

 อัตราดอกเบีย้คงท่ี ขึ้นลงตามราคา อัตรา  ที่แท้จริง 

 

ภายใน 1 

ปี 1 – 5 ปี ตลาด ดอกเบี้ย รวม (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงิน       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 5 - 5 0.15 - 0.40 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น - - - 528 528 - 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กจิการที่

เกี่ยวข้องกัน 50 - - 

- 

50 10.00 - 15.00 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กจิการอื่น 230 - - - 230 12.00 - 15.00 

เงินให้สินเช่ือ 122 259 - - 381 10.00 - 15.00 

 402 259 5 528 1,194  

หนี้สินทางการเงิน       

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 15 - - - 15 2.55 

เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้าง

จ่าย       

จากบุคคลและกิจการอื่น 177 - - - 177 5.00 - 15.00 

เจ้าหนี้การคา้และเจ้าหนีห้มุนเวียน

อื่น - - - 756 756 - 

เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างจ่าย       

จากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 67 - - - 67 10.00 - 15.00 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 18 47 - - 65 7.90 

เงินกู้ยืมระยะยาวกิจการที่เกี่ยวขอ้งกัน 22 14 - - 36 10.00 - 15.00 

หนี้สินตามสญัญาเช่า 13 16 - - 29 3.60 – 8.90 

 312 77 - 756 1,145  
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 ล้านบาท  

 งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568  

  

อัตราดอกเบีย้

ปรับ ไม่ม ี  

อัตราดอกเบีย้ 

 อัตราดอกเบีย้คงท่ี ขึ้นลงตามราคา อัตรา  ที่แท้จริง 

 

ภายใน 1 

ปี 1 - 5 ปี ตลาด ดอกเบี้ย รวม (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงิน       

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น - - - 121 121 - 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กจิการที่

เกี่ยวข้องกัน 200 

- - - 

200 10.00 – 12.00 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กจิการอื่น 49 - - - 49 12.00 

 249 - - 121 370  

หนี้สินทางการเงิน       

เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างจ่าย       

จากบุคคลและกิจการอื่น 189 - - - 189 5.00 - 15.00 

เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างจ่าย       

จากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 204 - - - 204 10.00 - 15.00 

เจ้าหนี้การคา้และเจ้าหนีห้มุนเวียนอ่ืน - - - 90 90 - 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการอื่น 102 - - - 102 10.00  

หนี้สินตามสญัญาเช่า 8 10 - - 18 6.60-8.30 

 503 10 - 90 603  
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 ล้านบาท  

 งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567  

  

อัตราดอกเบีย้

ปรับ ไม่ม ี  

อัตราดอกเบีย้ 

 อัตราดอกเบีย้คงท่ี ขึ้นลงตามราคา อัตรา  ที่แท้จริง 

 

ภายใน 1 

ปี 1 - 5 ปี ตลาด ดอกเบี้ย รวม (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงิน       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 3 - 3 0.15 - 0.40 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น - - - 106 106 - 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กจิการที่

เกี่ยวข้องกัน 383 

- - - 

383 10.00 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กจิการอื่น 34 - - - 34 12.00 

ลูกหนี้ตามสญัญาเช่าเงินทุน - 2 - - 2 3.25 

 417 2 3 106 528  

หนี้สินทางการเงิน       

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 15 - - - 15 2.55 

เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างจ่าย 

จากบุคคลและกิจการอื่น 135 - - - 135 5.00 - 15.00 

เจ้าหนี้การคา้และเจ้าหนีห้มุนเวียนอ่ืน - - - 80 80 - 

เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างจ่าย 

จากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 144 - - - 144 10.00 - 15.00 

หนี้สินตามสญัญาเช่า 11 15 - - 26 3.60 - 8.90 

 305 15 - 80 400  
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ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 

กลุ่มบริษัทมีการควบคุมความเสี่ยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดให้
เพียงพอต่อการดำเนินงานของกลุ่มบริษัทและเพื่อทำให้ผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงินสดลดลง 
ตารางต่อไปนี้แสดงถึงหนี้สินทางการเงินที่จัดประเภทตามระยะเวลาการครบกำหนดตามสัญญา ซึ่งแสดงด้วยจำนวนเงิน
ตามสัญญาที่ไม่ได้มีการคิดลด ทั้งนี้ ยอดคงเหลือที่ครบกำหนดภายในระยะเวลา 12 เดือนจะเท่ากับมูลค่าตามบัญชีของ
หนี้สินที่เกี่ยวข้องเนื่องจากการคิดลดไม่มีนัยสำคัญ 

 ล้านบาท 

 งบการเงินรวม 

 วันครบกำหนดของหนี้สินทางการเงิน 

 ภายใน 1 ปี 1 ถึง 5 ปี มากกว่า 5 ปี รวม 

     
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568     
เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างจ่าย     

จากบุคคลและกิจการอื่น 293 - - 293 
เจ้าหนี้การคา้และเจ้าหนีห้มุนเวียนอ่ืน 146 - - 146 
เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างจ่าย     

จากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 113 - - 113 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการอื่น 102 - - 102 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 35 - - 35 

หนี้สินตามสญัญาเช่า 11 10 - 21 

รวมหนี้สินทางการเงิน 700 10 - 710 
 

 ล้านบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 วันครบกำหนดของหนี้สินทางการเงิน 

 ภายใน 1 ปี 1 ถึง 5 ปี มากกว่า 5 ปี รวม 

     
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568     
เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างจ่าย     

จากบุคคลและกิจการอื่น 189 - - 189 
เจ้าหนี้การคา้และเจ้าหนีห้มุนเวียนอ่ืน 90 - - 90 
เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างจ่าย     

จากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 204 - - 204 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการอื่น 102 - - 102 

หนี้สินตามสญัญาเช่า 9 10 - 19 

รวมหนี้สินทางการเงิน 594 10 - 604 
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มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทจัดอยู่ในประเภทระยะสั้น  เงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมมีอัตราดอกเบี้ย

ใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด กลุ่มบริษัทจึงประมาณมูลค่ายุตธิรรมของเครื่องมือทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่

แสดงในงบฐานะการเงิน 

35. การบริหารจัดการทุน 

วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่สำคัญของกลุ่มบริษัทคือ การจัดให้มีโครงสร้างทุนที่เหมาะสมเพื่อสนับสนุนการ

ดำเนินงานธุรกิจของกลุ่มบริษัทและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับผู้ถือหุ้นโดยดำรงอัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (Debt-to-

equity ratio) ที่เหมาะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 1.71:1  (ปี 2567 : 

1.21:1 ) และอัตราหนี้สินต่อทุนของบริษัทเท่ากับ 1.75:1 (2567 : 0.35:1) 

36. ภาระผูกพัน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 กลุ่มบริษัทมี 

1) ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาการจัดซื้อและจัดหาอุปกรณ์และสัญญาจ้างผู้รับเหมาช่วงสำหรับโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตย์ จำนวนเงิน 150.8 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา และ 150.8 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ตามลำดับ 

2) ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาจ้างผู้รบัเหมาช่วงสำหรับงานก่อสร้างโครงการพัฒนาอสังหารมิทรพัย์เพื่อขายจำนวน 27.1

ล้านบาท (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 : 28.3 ล้านบาท) 

37. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

1) ในระหว่างการตรวจสอบงบการเงินประจำปี 2568 ของกลุ่มบริษัท ผู ้สอบบัญชีได้แจ้งต่อคณะกรรมการ

ตรวจสอบเกี่ยวกับข้อเท็จจริงและพฤติการณ์อันควรสงสัยที่พบจากการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการสอบบัญชี

ตามมาตรา 89/25 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 ซึ่งเกี่ยวข้องกับธุรกรรมบาง

รายการของกลุ่มบริษัท โดยประเด็นสำคัญเกี่ยวข้องกับระบบการควบคุมภายในของเงินให้กู้ยืมแก่ลูกหนี้ราย

ใหญ่ที่เป็นบุคคลและกิจการอื่น และการบังคับหลักประกันของเงินมัดจำเพื่อการลงทุนในธุรกิจพลังงาน ที่

สามารถเรียกคืนได้ รวมถึงการบริหารการเงินและสภาพคล่อง ซึ่งประกอบด้วย ปัญหาสภาพคล่องทางเงินของ

กลุ่มบริษัท และรายจ่ายเงินเดือนให้กับพนักงานว่ามีการปฏิบัติงานให้กับกลุ่มบริษัทหรือไม่ 

2) ในระหว่างเดือนมีนาคมและเมษายน 2569 บริษัทมีเงินเดือนและค่าตอบแทนพนักงานบางส่วนท่ีค้างชำระ ต่อมา

พนักงานที่เกี่ยวข้องได้ทยอยลาออกจากบริษัท และอดีตพนักงานจำนวน 24 ราย ได้มีข้อพิพาทด้านแรงงานกับ

บริษัทซึ่งเกี่ยวข้องกับการเรียกร้องสิทธิและผลประโยชน์จากการจ้างงาน โดย ณ วันที่อนุมัติให้ออกงบการเงิน 

ข้อพิพาทดังกล่าวอยู่ในกระบวนการพิจารณาของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและมีสถานะการดำเนินการแตกต่างกัน

ตามแต่ละกรณี ทั้งนี้ จากการดำเนินการภายหลังการยื่นคำร้องและการเจรจาระหว่างคู่กรณี บริษัทสามารถ

เจรจาไกล่เกลี่ยและคู่กรณีได้ถอนคำร้องแล้วจำนวน 3 ราย ข้อพิพาทจำนวน 15 รายอยู่ระหว่างกระบวนการยื่น

อุทธรณ์ของบริษัท และข้อพิพาทที่เหลือจำนวน 6 ราย อยู่ระหว่างการเจรจาและดำเนินการตามกระบวนการที่
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เกี่ยวข้องอย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารได้ประเมินภาระผูกพันที่อาจเกิดขึ้นจากข้อเรียกร้องดังกล่าว โดยพิจารณา

จากลักษณะของข้อเรียกร้อง จำนวนเงินเดือนและค่าตอบแทนที่ค้างชำระ ผลของการเจรจาและไกล่เกลี่ยที่ผ่าน

มา ตลอดจนข้อมูลและสถานะของข้อพิพาทที่มีอยู่ ณ วันที่อนุมัติให้ออกงบการเงิน โดยฝ่ายบริหารพิจารณาว่า

จำนวนเงินที่บริษัทคาดว่าจะต้องชำระแก่พนักงานที่เกี่ยวข้องโดยส่วนใหญ่เป็นจำนวนเงินเดือน ค่าตอบแทน 

และสิทธิประโยชน์ที่บริษัทมีภาระต้องชำระและได้บันทึกเป็นหนี้สินไว้แล้วตามข้อมูลที่เกี่ยวข้อง และจากขอ้มูล

ปัจจุบันพิจารณาว่าผลของข้อพิพาทดังกล่าวไม่น่าจะก่อให้เกิดภาระหนี้สินเพิ่มเติมจากจำนวนที่บริษัทได้บันทึก

ไว้ในงบการเงินในจำนวนท่ีมีสาระสำคัญ อย่างไรก็ตาม เนื่องจากข้อพิพาทบางรายการยังอยู่ระหว่างกระบวนการ

อุทธรณ์และการเจรจา ผลสุดท้ายของข้อพิพาทดังกล่าวอาจแตกต่างจากการประเมินของฝ่ายบรหิาร ทั้งนี้ บริษัท

จะติดตามความคืบหน้าและประเมินผลกระทบทางการเงินท่ีเกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 

3) เมื่อวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2569 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติการจำหน่ายหุ้นสามัญของบริษัท เมตะ 

เอส จำกัด (“METAS”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อย จำนวน 9,899,997 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 99.90 ของหุ้นท่ีออกและชำระ

แล้วทั้งหมดของ METAS ในราคารวม 78.35 ล้านบาท ตามบันทึกความเข้าใจลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2569 โดย

ราคาขายพิจารณาโดยอ้างอิงจากราคาประเมินของผู้ประเมินอิสระ และกำหนดให้การโอนหุ้นดำเนินการใหแ้ล้ว

เสร็จภายในวันที่ 7 พฤษภาคม 2569 ต่อมา เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2569 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษั ทมีมติ

อนุมัติการปรับเงื่อนไขการชำระราคาขาย โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงราคาขายรวม ทั้งนี้ ราคาขายจำนวน 78.35 

ล้านบาท ประกอบด้วยจำนวน 37.77 ล้านบาทที่ชำระให้แก่บริษัท จำนวน 32.58 ล้านบาทที่ชำระให้แก่ธนาคาร

เจ้าหนี้ และจำนวน 8.00 ล้านบาทที่ชำระให้แก่เจ้าหนี้ที่เกี่ยวข้องตามเงื่อนไขของรายการ โดยกำหนดให้การ

ชำระเงินและการโอนหุ้นดำเนินการตามเงื่อนไขท่ีกำหนดไว้ในสัญญาภายในวันที่ 7 พฤษภาคม 2569 โดยบริษัท

ได้ดำเนินการโอนหุ้นดังกล่าวให้แก่ผู้ซื้อเรียบร้อยแล้ว 
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การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 
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ส่วนที่ 4 
การรับรองความถกูต้องของข้อมูล 
 
 

 
บริษัทได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปีฉบับนี้แล้ว ด้วยความระมัดระวัง บริษัทขอรับรองว่า 

ข้อมูลดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ทำให้ผู้อื่นสำคัญผิด หรือไม่ขาดข้อมูลที่ควรต้องแจ้งในสาระสำคัญ นอกจากนี้ 

บริษัทขอรับรองว่า 

(1) งบการเงินและข้อมูลทางการเงินท่ีสรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปีได้แสดงข้อมูลอยา่งถูกต้องครบถ้วน

ในสาระสำคัญเกี่ยวกับฐานะการเงิน ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทย่อยแล้ว 

(2) บริษัทได้จัดให้มีระบบการเปิดเผยข้อมูลที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทได้เปิดเผยข้อมูลในส่วนท่ีเป็นสาระสำคัญทั้งของ

บริษัทและบริษัทย่อยอย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว รวมทั้งควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบดังกล่าว 

(3) บริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบดังกล่าวสืบเนื่องมา ซึ่ง

ครอบคลุมถึงข้อบกพร่องและการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระทำที่มิชอบที่

อาจมีผลกระทบต่อการจัดทำรายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย 

ในการนี้ เพื่อเป็นหลักฐานว่าเอกสารทั้งหมดเป็นเอกสารชุดเดียวกันกับที่บริษัทได้รับรองความถูกต้องแล้ว บริษัทได้

มอบหมายให้ นายวณิช ศิริกาญจนสุข เป็นผู้ลงลายมือชื่อกำกับเอกสารนี้ไว้ทุกหน้าด้วย หากเอกสารใดไม่มีลายมือชื่อของ  

นายวณิช ศิริกาญจนสุข กำกับไว้ บริษัทจะถือว่าไม่ใช่ข้อมูลที่บริษัทได้รับรองความถูกต้องของข้อมูลแล้วดังกล่าวข้างต้น 

 

กรรมการผู้มีอำนาจกระทำการแทนบริษัทฯ 

 ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ 

1. นายศุภทัต จินดาวนิช กรรมการ 

2. นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน กรรมการ 

ผู้รับมอบอำนาจ 

 ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ 

1. นายศุภทัต จินดาวนิช ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 
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เอกสารแนบ 1 
 
 

พล.ต.ต.มงคล หรุ่นเริงใจ 

ตำแหน่ง : ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
วันที่ได้รับการแต่งตั้ง : 22 มิถุนายน 2561 (ดำรงตำแหน่ง 7 ปี) 
อายุ : 78 ปี 
สัญชาติ : ไทย 

การศึกษา  

• ปริญญาโท พัฒนบริหารศาสตร์ มหาบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

• ปริญญาตรี ศิลปะศาสตร์บัณฑิต (รัฐศาสตร์) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
ความรู้ ความชำนาญ และความเชี่ยวชาญ 

• ด้านธุรกิจหลักของบริษัท และธุรกิจที่เกี่ยวข้องของบริษัท 

• ด้านการกำหนดวิสัยทัศน์ นโยบาย และการวางแผนกลยุทธ์ขององค์กร 

• ด้านการบริหารองค์กร การกำกับดูแลกิจการ 

• ด้านกฎหมาย รัฐศาสตร์ 

• ด้านเศรษฐกิจ  
 
ประสบการณ์ทำงานปัจจุบัน 

• ปี 2561 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการ/กรรมการ  บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 
 
การดำรงตำแหน่งที่สิ้นสุดแล้ว 

• ปี 2559 – 2561 กรรมการ บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด  
 
ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมกรรมการไทย (IOD) / การอบรมอื่น :ๆ 

• หลักสูตร “Director Accreditation Program” (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการไทย (IOD) รุ่นที่ 209/2566 
 
การดำรงตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทที่อาจทำให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 

สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท : ไม่มี (ข้อมูล ณ วันปิดสมดุทะเบียนเพื่อรวบรวมรายช่ือผู้ถือหุ้น (XO) เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2568) 

รายละเอียดกรรมการ ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท 



  
 

345 
 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 

คุณสมบัติต้องห้าม : ไม่มีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

  ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
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นายศุภทัต จินดาวนิช 
ตำแหน่ง : กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร   
กรรมการบริหารความเสี่ยง  
วันที่ได้รับการแต่งตั้ง : 3 ตุลาคม 2565 (ดำรงตำแหน่ง 3 ปี)  
อายุ : 45 ปี 
สัญชาติ : ไทย 
 

การศึกษา  

• Certificate of Certified Financial Advisor, Securities of Commission (S.E.C.) 

• Master of Science in Financial Analysis, University of San Francisco USA. 

• Bachelor of Economics, Chulalongkorn University, Thailand 
 
ความรู้ ความชำนาญ และความเชี่ยวชาญ 

• ด้านธุรกิจหลักของบริษัท และธุรกิจที่เกี่ยวข้องของบริษัท 

• ด้านการกำหนดวิสัยทัศน์ นโยบาย และการวางแผนกลยุทธ์ขององค์กร 

• ด้านการลงทุนในต่างประเทศ การบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ 

• ด้านการบริหารองค์กร การกำกับดูแลกิจการ การบริหารทรัพยากรบุคคล 

• ด้านเศรษฐกิจและการลงทุน เทคโนโลยีสารสนเทศ 

• ด้านการตลาด บัญชี และการเงิน 

• ด้านบริหารความเสี่ยง 
 

ประสบการณ์ทำงานปัจจุบัน 

• ปี 2555 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท แอปริคอท จำกัด 

• ปี 2565 – ปัจจุบัน กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2565 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด  

• ปี 2565 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด 

• ปี 2565 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด 

• ปี 2565 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท กานดา ดิจิทัล จำกัด 

• ปี 2565 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เท็ดเอ็กซ์ จำกัด 

• ปี 2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ทีเอสซี คอร์ปอเรช่ัน จำกัด 

• ปี 2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท แมกนีต้า (ประเทศไทย) จำกัด 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร/ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนช่ันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด 
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• ปี 2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เมตะ เอส จำกัด 
 

การดำรงตำแหน่งที่สิ้นสุดแล้ว : 

• ปี 2565 – 2567 กรรมการ บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด 
ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมกรรมการไทย (IOD) / การอบรมอื่น ๆ :  

• หลักสูตร Wealth of Wisdom : WoW รุ่นที่ 2 

• หลักสูตร “Director Accreditation Program” (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการไทย (IOD) รุ่นที่ 209/2566 
 

การดำรงตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) : 12 บริษัท  

การดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทที่อาจทำให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนเพื่อรวบรวมรายช่ือผู้ถือหุ้น (XO) เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2568) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 

คุณสมบัติต้องห้าม : ไม่มีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

                           ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
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นายออง ทีฮา 
 

ตำแหน่ง : รองประธานกรรมการ กรรมการ กรรมการบริหาร  
กรรมการบริหารความเสี่ยง  
วันที่ได้รับการแต่งตั้ง : 29 มิถุนายน 2558 (ดำรงตำแหน่ง 10 ปี) 
อายุ : 45 ปี 
สัญชาติ : เมียนมา 

การศึกษา  

• Master of Science Finance and Economics, London School of Economics and Political Science 

• Master of Science Real Estate Finance, New York University 

• B.A. Economics and International Relations, Boston University 

ความรู้ ความชำนาญ และความเชี่ยวชาญ 

• ด้านธุรกิจหลักของบริษัท และธุรกิจที่เกี่ยวข้องของบริษัท 

• ด้านการกำหนดวิสัยทัศน์ นโยบาย และการวางแผนกลยุทธ์ขององค์กร 

• ด้านการลงทุนในต่างประเทศ การบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ 

• ด้านการบริหารองค์กร การบริหารทรัพยากรบุคคล 

• ด้านเศรษฐกิจ และการลงทุน 

• ด้านการตลาด บัญชี และการเงิน 
 

ประสบการณ์ทำงานปัจจุบัน 

• ปี 2555 – ปัจจุบัน กรรมการบริหาร บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด 

• ปี 2555 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท AVA Capital Trading Company Limited 

• ปี 2557 – ปัจจุบัน ผู้ร่วมก่อตั้ง และ CEO บริษัท AVA Asia Company Limited 

• ปี 2557 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท AVA Corporation Company Limited 

• ปี 2557 – ปัจจุบัน กรรมการบริหาร บริษัท AVA Estates Company Limited 

• ปี 2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท AVA Executive Officers Company Limited 

• ปี 2558 – ปัจจุบัน กรรมการ/กรรมการบริหาร บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน)  

• ปี 2558 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด 

• ปี 2559 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท GEP (Myanmar) Company Limited 

• ปี 2559 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท Planet Energy Holdings PTE LTD.  

• ปี 2559 – ปัจจุบัน   กรรมการ บริษัท Noble Planet PTE LTD. 

• ปี 2559 – ปัจจุบัน   กรรมการ บริษัท AVA Group Holding Limited 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน   กรรมการ บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด 
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• ปี 2563 – ปัจจุบัน   กรรมการ บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนช่ันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน   กรรมการ บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 

• ปี 2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เมทาคาร์บอน จำกัด 

• ปี 2566 – ปัจจุบัน รองประธานกรรมการ บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด 

 

การดำรงตำแหน่งที่สิ้นสุดแล้ว : ไม่มี 

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมกรรมการไทย (IOD) / การอบรมอื่น ๆ :  

• หลักสูตร “2morrow scaler” รุ่นที่ 7 

• หลักสูตร “Negotiating The Impossible” Young Presidents' Organization (YPO) 
 

การดำรงตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) : 16 บริษัท 

การดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทที่อาจทำให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนเพื่อรวบรวมรายช่ือผู้ถือหุ้น (XO) เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2568) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 

คุณสมบัติต้องห้าม : ไม่มีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

                           ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
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นางสาวเยาวโรจน์ กลิ่นบุญ 

ตำแหน่ง : รองประธานกรรมการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ  

วันที่ได้รับการแต่งตั้ง : 1 ตุลาคม 2563 (ดำรงตำแหน่ง 5 ปี)  

ลาออกจากกรรมการ เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2568 

อายุ : 54 ปี 

สัญชาติ : ไทย 

การศึกษา  

• ปริญญาโท สาขา กฎหมาย มหาวิทยาลัย อีสต์แองเกลีย ประเทศอังกฤษ 

• ปริญญาโท สาขา กฎหมาย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

• ปริญญาตรี สาขากฎหมาย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 

ความรู้ ความชำนาญ และความเชี่ยวชาญ 

• ด้านธุรกิจหลักของบริษัท และธุรกิจที่เกี่ยวข้องของบริษัท 

• ด้านการกำหนดวิสัยทัศน์ นโยบาย และการวางแผนกลยุทธ์ขององค์กร 

• ด้านการควบคุมภายใน 

• ด้านการบริหารองค์กร และการกำกับดูแลกิจการ 

• ด้านกฎหมายเศรษฐกิจ การเงิน การลงทุน และการควบรวมกิจการ 

• ด้านบริหารความเสี่ยง 

 

ประสบการณ์ทำงานปัจจุบัน 

• ปี 2558 – ปัจจุบัน วิทยากรพิเศษด้านบรรษัทภิบาลและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 

• ปี 2560 – ปัจจุบัน วิทยากร สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

• ปี 2562 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน  

บริษัท แอดเทค ฮับ จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน)  

• ปี 2563 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท กรีนเอิร์ธพาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด   

• ปี 2566 – ปัจจุบัน รองประธานกรรมการ บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน   กรรมการ บริษัท ที่ปรึกษากฎหมาย ไวส์ อิควิตี้ จำกัด 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน   กรรมการ บริษัท วีจีไอ จำกัด (มหาชน) 
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การดำรงตำแหน่งที่สิ้นสุดแล้ว 

• ปี 2563 – 2564 กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท แมกซ์ เมทัล คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน)  

• ปี 2562 – 2565 ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท วาว แฟคเตอร์ จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2560 – 2565 กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท เอส แอล เอ็ม คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2562 – 2565  ทนายความหุ้นส่วน บริษัท ฮันตัน แอนดรูวส์ เคิร์ท (ไทยแลนด์) จำกัด  

• ปี 2566 – 2567 ทนายความหุ้นส่วน Tilleke & Gibbins International Ltd. 

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมกรรมการไทย (IOD) / การอบรมอื่น ๆ : 

• หลักสูตร “Director Certification Program” (DCP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการไทย (IOD) รุ่นที่ 272/2562 

• หลักสูตร “Director Accreditation Program” (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการไทย (IOD) รุ่นที่ 154/2561 

 

การดำรงตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น : 2 บริษัท 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) : 2 บริษัท 

การดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทที่อาจทำให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนเพื่อรวบรวมรายช่ือผู้ถือหุ้น (XO) เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2568) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 

คุณสมบัติต้องห้าม : ไม่มีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

                           ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
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นายสิทธินาท ดวงรัตน์  

ตำแหน่ง : ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ 
วันที่ได้รับการแต่งตั้ง : 30 กรกฎาคม 2563 (ดำรงตำแหน่ง 5 ปี) 
อายุ : 66 ปี 
สัญชาติ : ไทย 

การศึกษา  

• ปริญญาโท สาขา MBA ด้าน Data processing Florida Institution of Technology  
ประเทศสหรัฐอเมริกา 

• ปริญญาตรี สาขาบัญชี ท่ี Saint Leo College (University) ประเทศสหรัฐอเมริกา  
(Honors Magna Cum Laude) 

 
ความรู้ ความชำนาญ และความเชี่ยวชาญ 

• ด้านธุรกิจหลักของบริษัท และธุรกิจที่เกี่ยวข้องของบริษัท 

• ด้านการกำหนดวิสัยทัศน์ นโยบาย และการวางแผนกลยุทธ์ขององค์กร 

• ด้านธุรกิจสินเช่ือ การธนาคารด้านการบริหารองค์กร  การกำกับดูแลกิจการ  

• ด้านเศรษฐกิจ และการลงทุน 

• ด้านการตลาด บัญชี และการเงิน 

• ด้านบริหารความเสี่ยง  

• ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
ประสบการณ์ทำงานปัจจุบัน 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท ที ไลฟ์ ประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2564 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท อินเตอร์ ฟาร์อีสท์ เอ็นเนอร์ยี่ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 
 
การดำรงตำแหน่งที่สิ้นสุดแล้ว 

• ปี 2554 – 2563 ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายกำกับธุรกิจสถาบันการเงิน ธนาคารแห่งประเทศไทย 

• ปี 2563 – 2565 ที่ปรึกษา/ผู้เช่ียวชาญ ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศไทย 
 
ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมกรรมการไทย (IOD) / การอบรมอื่น ๆ : 

• หลักสูตร “Director Accreditation Program” (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการไทย (IOD) รุ่นที่ 209/2566 
 
การดำรงตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น :  ไม่มี 
การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) : 2 บริษัท 

การดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทที่อาจทำให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 
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สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนเพื่อรวบรวมรายช่ือผู้ถือหุ้น (XO) เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2568) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 

คุณสมบัติต้องห้าม : ไม่มีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

                           ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
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นายภิวัฒน์ ไชยานุกิจ 

ตำแหน่ง : กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

วันที่ได้รับการแต่งตั้ง : 3 ตุลาคม 2565 (ดำรงตำแหน่ง 3 ปี) 

อายุ : 64 ปี 

สัญชาติ : ไทย 

การศึกษา 

• ปริญญาโท  คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

• ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

 

ความรู้ ความชำนาญ และความเชี่ยวชาญ 

• ด้านธุรกิจหลักของบริษัท และธุรกิจที่เกี่ยวข้องของบริษัท 

• ด้านธุรกิจสินเช่ือ การธนาคารด้านการบริหารองค์กร การกำกับดูแลกิจการ การบริหารทรัพยากรบุคคล 

• ด้านบริหารความเสี่ยง การบริหารจัดการในภาวะวิกฤต 

• ด้านเศรษฐกิจ และการลงทุน 

• ด้านการตลาด บัญชี และการเงิน 

ประสบการณ์ทำงานปัจจุบนั 

• ปี 2565 – ปัจจุบัน กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการบรหิารความเสี่ยง  

  บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

การดำรงตำแหน่งที่สิ้นสุดแล้ว 

• ปี 2559 – 2565 ผู้อำนวยการอาวุโส ฝ่ายกิจการสาขา ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมแห่งประเทศไทย 

 

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมกรรมการไทย (IOD) / การอบรมอื่น ๆ :  

• หลักสูตร “Director Accreditation Program (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการไทย (IOD) รุ่นที่ 209/2566 

 

การดำรงตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทที่อาจทำให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 
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สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนเพื่อรวบรวมรายช่ือผู้ถือหุ้น (XO) เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2568) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 

คุณสมบัติต้องห้าม : ไม่มีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

                           ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
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นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม 

ตำแหน่ง : กรรมการ กรรมการบริหาร ผู้อำนวยการฝ่ายวิศวกรรม 

วันที่ได้รับการแต่งตั้ง : 26 พฤศจิกายน 2563 (ดำรงตำแหน่ง 5 ปี) 

อายุ : 50 ปี 

สัญชาติ : ไทย 

การศึกษา 

• Ph.D in Renewable Energy (Funded by EPSRC), University of Nottingham, UK 

• MSc in Renewable Energy (Distinction), University of Nottingham, UK 

• BEng in Civil Engineering, Sirindhorn International Institute of Technology Thammasat University 

 

ความรู้ ความชำนาญ และความเชี่ยวชาญ 

• ด้านธุรกิจหลักของบริษัท และธุรกิจที่เกี่ยวข้องของบริษัท 

• ด้านการกำหนดวิสัยทัศน์ นโยบาย และการวางแผนกลยุทธ์ขององค์กร 

• ด้านวิศวกรรมโยธา 

• ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี  

• ด้านบริหารความเสี่ยง  

• ด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และการกำกับดูแลกิจการ 
 

ประสบการณ์ทำงานปัจจุบัน 

• ปี 2555 – ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท อินฟินิท กรีน เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด 

• ปี 2560 – ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท เอจีที กรุ๊ป จำกัด 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท พี 36 เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน  กรรมการ/ผู้อำนวยการฝ่ายวิศวกรรม บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน  กรรมการบริหาร บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน  กรรมการผู้จัดการ บริษัท เมตะ เอส จำกัด 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนช่ันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด 
 

การดำรงตำแหน่งที่สิ้นสุดแล้ว 

• ปี 2548 – 2548 Lecturer มหาวิทยาลัยชินวัตร 



  
 

357 
 

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมกรรมการไทย (IOD) / การอบรมอื่น ๆ :  

• หลักสูตร “Director Accreditation Program” (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการไทย (IOD) รุ่นที่ 209/2566 

การดำรงตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) : 6 บริษัท 

การดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทที่อาจทำให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนเพื่อรวบรวมรายช่ือผู้ถือหุ้น (XO) เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2568) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 

คุณสมบัติต้องห้าม : ไม่มีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

                            ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
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นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 

ตำแหน่ง : กรรมการ กรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ  
วันที่ได้รับการแต่งตั้ง : 2 กุมภาพันธ์ 2567 (ดำรงตำแหน่ง 1 ปี ) 
อายุ : 45 ปี 
สัญชาติ : ไทย 
 

การศึกษา 

• ปริญญาโท New Technology Venture College of Management  
มหาวิทยาลยัมหิดล 

• ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์ หลักสูตรนานาชาติ มหาวิทยาลัยมหดิล 
 

ความรู้ ความชำนาญ และความเชี่ยวชาญ 

• ด้านธุรกิจหลักของบริษัท และธุรกิจที่เกี่ยวข้องของบริษัท 

• ด้านการกำหนดวิสัยทัศน์ นโยบาย และการวางแผนกลยุทธ์ขององค์กร 

• ด้านการลงทุนในต่างประเทศ การบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ 

• ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี  

• ด้านการบริหารองค์กร การบริหารทรัพยากรบุคคล 

• ด้านเศรษฐกิจ และ การเงิน การลงทุน 

 

ประสบการณ์ทำงานปัจจุบนั 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน ประธานเจา้หน้าท่ีฝ่ายปฏิบตัิการ บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน กรรมการบริหาร บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนช่ันแนล คอนสตรคัช่ัน จำกัด 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด 

• ปี 2564 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด 

• ปี 2565 – ปัจจุบัน กรรมการ บรษิัท เอ็นพี พิโก จำกัด 

• ปี 2566 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เอ็มซี สแควร์ ฮอสพิทาลิตี้ จำกดั 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เมตะ เอส จำกัด 
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การดำรงตำแหน่งที่สิ้นสุดแล้ว 

• ปี 2560 – 2562 ผู้จัดการฝ่ายบริหารทรัพย์สิน บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2564 – 2566 กรรมการ บริษัท Worldmax Management Co.,Ltd.  

• ปี 2562 – 2567 ผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกจิ บรษิัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2564 – 2567 กรรมการ บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด 

 

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมกรรมการไทย (IOD) / การอบรมอื่น ๆ : 

• หลักสูตร “Digital Transformation for CEO”  

• หลักสูตร “พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”  

• หลักสูตร “Director Accreditation Program” (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการไทย (IOD) รุ่นที่ 219/2567 

 

การดำรงตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) : 8 บริษัท 

การดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทที่อาจทำให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนเพื่อรวบรวมรายช่ือผู้ถือหุ้น (XO) เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2568)  

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 

คุณสมบัติต้องห้าม : ไม่มีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

                           ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 
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นางสาวนิษฐรัศม์ิ จิราสกุลเกียรติ 

ตำแหน่ง : กรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน  

ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 

วันที่ได้รับการแต่งตั้ง : 30 กรกฎาคม 2563 

ลาออกจากประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2568 

อายุ : 44 ปี 

สัญชาติ : ไทย 
 

การศึกษา 

• ปริญญาตรี สาขาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเซ็นต์จอห์น 
 

ความรู้ ความชำนาญ และความเชี่ยวชาญ 

• ด้านธุรกิจหลักของบริษัท และธุรกิจที่เกี่ยวข้องของบริษัท 

• ด้านการกำหนดวิสัยทัศน์ นโยบาย และการวางแผนกลยุทธ์ขององค์กร 

• ด้านการบริหารองค์กร การบริหารทรัพยากรบุคคล 

• ด้านเศรษฐกิจ และการลงทุน 

• ด้านการตลาด บัญชี และการเงิน 
 

ประสบการณ์ทำงานปัจจุบนั :  

• ปี 2562 – ปัจจุบัน  ผู้อำนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน  ประธานเจา้หน้าท่ีฝ่ายการเงิน บรษิัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2563 – ปัจจุบัน  กรรมการบริหาร บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 
 

การดำรงตำแหน่งที่สิ้นสุดแล้ว 

• ปี 2559 – 2561  ผู้จัดการแผนกบัญชี บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2563 – ม.ค. 2568 กรรมการ บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด 

• ปี 2563 – ม.ค. 2568 กรรมการ บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนช่ันแนล คอนสตรคัช่ัน จำกัด 

• ปี 2563 – ม.ค. 2568 กรรมการ บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด 

• ปี 2563 – ม.ค. 2568 กรรมการ บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด 

• ปี 2564 – ม.ค. 2568 กรรมการ บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด 

• ปี 2566 – ม.ค. 2568 กรรมการ บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด 

• ปี 2566 – ม.ค. 2568 กรรมการ บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทยแลนด์) จำกัด 

• ปี 2567 – ม.ค. 2568 กรรมการ บริษัท เมตะ เอส จำกัด 
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ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมกรรมการไทย (IOD) / การอบรมอื่น ๆ : 

• หลักสูตร “เทคนิคการจัดทำและนำเสนอ รายงานบัญชีการเงิน” บริษัทฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จำกัด 

• หลักสูตร “วิเคราะห์งบกระแสเงินสดและการบริหารกระแสเงินสด” NYC Management Company Limited  

• หลักสูตร “Cash Budgeting เพื่อผู้บริหารระดับสูงในการวางแผนและตัดสินใจสำหรับผู้บริหาร” บริษัทฝึกอบรมและสัมมนา

ธรรมนิติ จำกัด 

• หลักสูตร “Director Accreditation Program (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการไทย (IOD) รุ่นที่ 174/2563 
 

การดำรงตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) : 8 บริษัท 

การดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทที่อาจทำให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนเพื่อรวบรวมรายช่ือผู้ถือหุ้น (XO) เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2568) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 

คุณสมบัติต้องห้าม : ไม่มีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

                           ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 
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นายพณธกร จิตติมาพร 
ตำแหน่ง : ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน 
วันที่ได้รับการแต่งตั้ง : วันที่ 14 กรกฎาคม 2568  
อายุ : 38 ปี สัญชาติ : ไทย 

การศึกษา 

• Master of International Business, HULT INTERNATIONAL BUSINESS SCHOOL—San Francisco, The United 
States 

• Bachelor of Science in Banking and Finance Honor Degree Program, UNIVERSITY of WALES — United 
Kingdom 

• Advance Diploma in Banking and Finance, Raffles College Singapore – Singapore, Singapore 
ความรู้ ความชำนาญ และความเชี่ยวชาญ 

• ด้านธุรกิจหลักของบริษัท และธุรกิจที่เกี่ยวข้องของบริษัท 

• ด้านการกำหนดวิสัยทัศน์ นโยบาย และการวางแผนกลยุทธ์ขององค์กร 

• ด้านการลงทุนในต่างประเทศ การบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ 

• ด้านการบริหารองค์กร การบริหารทรัพยากรบุคคล 

• ด้านเศรษฐกิจ และ การเงิน การลงทุน 

ประสบการณ์ทำงานปัจจุบนั 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน  ผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกจิ บรษิัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด 

• ปี 2567 – ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด 

การดำรงตำแหน่งที่สิ้นสุดแล้ว 

• ปี 2553 – 2553     นักวิเคราะห์ ฝ่ายธนาคารพาณิชย์ ธนาคารฮ่องกงและเซี่ยงไฮ้ แบงกิ้ง คอร์ปอเรช่ัน จำกัด  

• ปี 2554 – 2555  นักวิเคราะห์ ฝ่ายจัดการผลิตภัณฑ์สินเช่ือองค์กรและพอร์ตโฟลิโอ ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด  

(มหาชน) 

• ปี 2555 – 2556  เจ้าหน้าที่บริหารความเสี่ยง ธนาคารมิซูโฮ จำกัด 

• ปี 2557 – 2562  ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ บริษัท เบอร์ลี่ ยุคเกอร์ จำกัด (มหาชน) 

• ปี 2562 – 2563  ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ บริษัท บีเจซี กลาส (ประเทศไทย) จำกัด 

• ปี 2563 – 2567  ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกจิ บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 

ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมกรรมการไทย (IOD) / การอบรมอื่น ๆ : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) : 8 บริษัท 
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การดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทที่อาจทำให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนเพื่อรวบรวมรายช่ือผู้ถือหุ้น (XO) เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2568)  

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 

คุณสมบัติต้องห้าม : ไม่มีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

                           ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 
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นางสาวชนาการ เขียวสม 

ตำแหน่ง : ผู้อำนวยการฝ่ายบุคคลและธุรการ  

วันที่ได้รับการแต่งตั้ง : 1 พฤษภาคม 2559 

อายุ : 50 ปี 

สัญชาติ : ไทย 

การศึกษา 

• ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต 
ความรู้ ความชำนาญ และความเชี่ยวชาญ 

• ด้านการบริหารองค์กร การบริหารทรัพยากรบุคคล 

• ด้านการกำหนดวิสัยทัศน์ นโยบาย และการวางแผนกลยุทธ์ขององค์กร 
ประสบการณ์ทำงานปัจจุบนั 

• ปี 2561 – ปัจจุบัน ผู้อำนวยการฝ่ายบุคคลและธุรการ บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 
การดำรงตำแหน่งที่สิ้นสุดแล้ว 

• ปี 2559 – 2561 ผู้จัดการฝ่ายบุคคลและธุรการ บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 
ประวัติการอบรมหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมกรรมการไทย (IOD) / การอบรมอื่น ๆ : 

• หลักสูตร “อบรมเชิงปฏิบัติการแก่นายจ้าง เพื่อจัดทำข้อมูลและจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคมผ่านระบบ e-payment”  
โดยสำนักงานประกันสังคม 

• หลักสูตร “การจัดทำเอกสารในงาน HR ให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562”  โดย HR Center 

• หลักสูตร “กฎหมายแรงงานกับการบริหารค่าจ้างเงินเดือน”  โดย HR Center 

• หลักสูตร “กฎหมายแรงงานเรื่องสำคัญและคำพิพากษาคดีแรงงานใหม่ที่เปลี่ยนแนวทางการบริหารงานบุคคล”  โดย HR 
Center 

• หลักสูตร “สัญญาจ้าง 4 ประเภท ทำให้ถูก จ้างให้เป็นรุ่นที่ 3”โดย HR Center 

• หลักสูตร “การปรับปรุงระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงาน รุ่นที่ 64” โดย HR Center 

• หลักสูตร “100 คำถาม คำตอบ กฎหมายแรงงาน”  โดย HR Center 

• หลักสูตร “พัฒนาคนและองค์กรด้วยหลักคิดบวกและการทำงานเป็นทีมอย่างสร้างสรรค์”โดย บริษัท ด็อกเตอร์ ฟิช จำกัด 

• หลักสูตร “ChatGPT for HR Professionals”  โดย บริษัท ยูนิค เซมินา แอนด์ เทรนนิ่ง จำกัด 
การดำรงตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่น (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) : ไม่มี 

การดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน / เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทที่อาจทำให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ไม่มี (ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนเพื่อรวบรวมรายช่ือผู้ถือหุ้น (XO) เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2568) 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
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คุณสมบัติต้องห้าม : ไม่มีประวัติการกระทำผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระทำโดยทุจริต 

                           ไม่มีประวัติการทำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
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คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการที่มีความรู้ ความเช่ียวชาญ ทักษะ และประสบการณ์ที่หลากหลายมีคุณสมบัติเหมาะสม 

ตามรายละเอียด Board Skills Matrix ดังนี้ 

 

 

 

 

 

รายชื่อกรรมการ 

ธุร
กิจ

อส
ังห

าริ
มท

รัพ
ย์แ

ละ
กา

รก
่อส

ร้า
ง/

 
คว

าม
รู้เก

ี่ยว
กับ

ธุร
กิจ

ขอ
งบ

ริษ
ัท 

บัญ
ชี/

 ก
าร

เงิน
/ ก

าร
ธน

าค
าร

 

บริ
หา

รธ
ุรก

ิจแ
ละ

กา
รจ

ัดก
าร

 

กล
ยุท

ธ์ 
กา

รต
ลา

ด 
แล

ะก
าร

แข
่งข

นั 

ธุร
กิจ

ระ
หว่

าง
ปร

ะเท
ศ 

กา
รค

้า/
 ก

าร
ลง

ทุน
 

วิศ
วก

รร
มศ

าส
ตร์

 

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

เส
ี่ยง

 

กา
รก

ำก
ับด

ูแล
กิจ

กา
ร 

กฎ
หม

าย
/ น

ิติศ
าส

ตร์
 

รัฐ
ศา

สต
ร์/

 ส
ังค

มศ
าส

ตร์
 

เท
คโ

นโ
ลย

ีสา
รส

นเ
ทศ

 

เศ
รษ

ฐศ
าส

ตร์
 

1. พล.ต.ต. มงคล หรุ่นเริงใจ              
2. นายศุภทัต จินดาวนิช              
3. นายออง ทีฮา              
4. น.ส. เยาวโรจน์ กลิ่นบุญ              
5. นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม              
6. นายสิทธินาท ดวงรัตน์              
7. นายภิวัฒน์ ไชยานุกิจ              
8. นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน               



  
 

367 
 

เอกสารแนบ 2 
 
 
 
 

รายชื่อกรรมการ 

บร
ิษัท

 เม
ตะ

 ค
อร

์ปอ
เรช

ั่น 
จำ

กดั
 

(ม
หา

ชน
) (

M
ET

A)
 

บร
ิษัท

 ว
ีทีอ

ี อิ
นเ

ตอ
ร์เน

ชัน
แน

ล 
คอ

น
สต

รัค
ชั่น

 จ
ำก

ดั 
(V

IN
TE

R)
 

บร
ิษัท

 ว
ินเ

ทจ
 อี

พีซี
 จ

ำก
ัด 

(V
EP

C)
 

บร
ิษัท

 ว
ินเ

ทจ
 โฮ

ลด
ิ้ง เ

จแ
ปน

 จ
ำก

ัด 
(V

HJ
) 

บร
ิษัท

 โน
ว่า

 เอ
เช

ีย 
จำ

กดั
 (N

OV
A)

 

บร
ิษัท

 โน
ว่า

 แ
คป

ปิต
อล

 จ
ำก

ัด 
(N

OV
AC

AP
) 

บร
ิษัท

 พ
ิโก

 โซ
ลูช

ั่นส
์ (ไ

ทย
แล

นด
์) 

จำ
กัด

 (P
IC

O)
  

บร
ิษัท

 เอ
็นพ

ี พ
ิโก

 จ
ำก

ัด 
 

(N
P 

PI
CO

)  

บร
ิษัท

 เม
ตะ

 เอ
ส 

จำ
กดั

 
(M

ET
A 

S)
 

พล.ต.ต.มงคล  หรุ่นเริงใจ D         
นายศุภทัต จินดาวนิช D D D D D D R D D 
นายออง  ทีฮา D D D D D D    
นางสาวเยาวโรจน ์ กลิ่นบุญ R         
นายสิทธินาท ดวงรัตน ์ D         
นายภิวัฒน ์ ไชยานุกิจ D         
นายพฤทธิพงษ์ ไทยแช่ม D D     D  D 
นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน D D D D D D  D D 
นางสาวนิษฐรัศมิ ์ จิราสกลุเกียรต ิ  R R R R R R R R 
นายพณธกร จิตติมาพร D D D D D D D D D 
นายศุภศิษฏ ์ โภคินจารุรัศมิ ์ R D D D      

หมายเหตุ: D: กรรมการ, R: กรรมการที่ลาออกระหว่างปี    
 

 
 

  

 

 
 
 
 
 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 
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เอกสารแนบ 3 
 
 

 
 
 

1. หัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้อนุมัติให้จ้างบริษัท โปร พลัส ไอเอ แอนด์ คอนซัลติ้ง จำกัด ให้เป็นผู้ตรวจสอบภายในของ

บริษัท โดยมีนางสาวจีราพร คำลี ทำหน้าที่หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท ในปี 2568 โดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้า

งานตรวจสอบภายในของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ดังนี ้

ชื่อ-สกลุ/ตำแหน่ง/ 

วันที่ได้รับการแต่งต้ัง 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

ประสบการณ์การทำงาน 

ช่วงเวลา ตำแหน่ง หน่วยงาน 

นางสาวจีราพร คำล ี

ปฏิบัติหน้าที่ หัวหน้างาน

ตรวจสอบภายในและหัวหน้า

งานกำกับดูแลการปฏิบัติงาน

ของบริษัท 

ได้รับแต่งตั้ง เมื่อวันท่ี 13 

พฤศจิกายน 2566 

 

▪ ปริญญาตรี สาขาบัญชี 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

▪ ปริญญาโท สาขาบญัชี 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

▪ วุฒิบัตรวิชาชีพผู้ตรวจสอบ

ภายใน สภาวิชาชีพบัญช ี

▪ สมาชิกสมาคมผู้ตรวจสอบ

ภายในแห่งประเทศไทย 

2563 – ปัจจุบัน กรรมการ

ผู้จัดการ 

บริษัท โปร พลสั ไอ

เอ แอนด์ คอน

ซัลติ้ง จำกัด 

2550 – 2562  ผู้จัดการอาวุโส บริษัท เอเอ็นเอส 

บิซิเนส คอนซัล

แทนส์ จำกัด 

 

2. หัวหน้างานการกำกับดูแล 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 นางนพรัตน์ สุทธิลักษณ1์ผู้อำนวยการฝ่ายเลขานุการบริษัทและการกำกับดแูล และ           

นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน กรรมการ2 กรรมการบริหาร ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ เป็นผู้ทำหน้าท่ีหัวหน้างานการกำกับ

ดูแล โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

 

 
1 ลาออกจากเลขานุการบริษัท เม่ือวันที่ 30 มิถุนายน 2568 

2 แต่งตั้งเป็นเลขานุการบริษัท เม่ือวันที่ 14 กรกฎาคม 2568 

รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานกำกับดูแลการปฏิบัติงานของ
บริษัท 
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ชื่อ-สกลุ/ตำแหน่ง/ 

วันที่ได้รับการแต่งต้ัง 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

ประสบการณ์การทำงาน 

ช่วงเวลา ตำแหน่ง หน่วยงาน 

นางนพรัตน์ สุทธิลักษณ์  

ปฏิบัติหน้าที่ หัวหน้างานกำกับ

ดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 

ได้รับแต่งตั้ง เมื่อวันท่ี 15 

กุมภาพันธ์ 2566 - วันท่ี 30 

มิถุนายน 2568 

 

▪ ปริญญาตรี นิติศาสตร์

บัณฑิต จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั  

▪ ปริญญาโท ศิลปศาสตร์

มหาบัณฑิต (กฎหมาย

เศรษฐกิจ) จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 

2566 – ปัจจุบัน เลขานุการบริษัท

ผู้อำนวยการฝ่าย

เลขานุการบริษัท

และการกำกับ

ดูแล 

บริษัท เมตะ คอร์

ปอเรช่ัน จำกัด 

(มหาชน) 

มกราคม – 
ธันวาคม 2565 

เลขานุการบริษัท 

และผู้อำนวยการ

ฝ่ายเลขานุการ

บริษัทและ

กฎหมาย 

บริษัท วาว แฟค

เตอร์ จำกัด 

(มหาชน) 

2562 –  2564 เลขานุการบริษัท บริษัท จุฬาวัฒน 

จำกัด 

2562 –  2564 หัวหน้าฝ่าย

ติดตามและ

ประเมินผล 

ราชวิทยาลัยจุฬา

ภรณ ์

 

2554 – 2561 
 

ผู้จัดการ

หน่วยงานกำกับ

ดูแลการ

ปฏิบัติงาน 

บริษัท ปูนซิเมนต์

ไทย จำกัด 

(มหาชน) 

2543 – 2553 ผู้ช่วยผู้จัดการ 

สำนักงาน

เลขานุการบริษัท 

บริษัท ปูนซิเมนต์

ไทย จำกัด 

(มหาชน) 
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ชื่อ-สกลุ/ตำแหน่ง/ 

วันที่ได้รับการแต่งต้ัง 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

ประสบการณ์การทำงาน 

ช่วงเวลา ตำแหน่ง หน่วยงาน 

นายพงศ์กฤษณ์ สุนทรารชุน 

กรรมการ  กรรมการบรหิาร 

ประธานเจา้หน้าท่ีฝ่าย

ปฏิบัติการ แต่งตั้งเป็น

เลขานุการบริษัท เมื่อวันท่ี 14 

กรกฎาคม 2568 

▪ ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์ 

คอมพิวเตอร์ หลักสูตร

นานาชาติ 

มหาวิทยาลยัมหิดล 

 

▪ ปริญญาโท New 

Technology Venture 

College of 

Management  

มหาวิทยาลยัมหิดล 

 

2563 – ปัจจุบัน กรรมการ/

กรรมการบริหาร/

ประธาน

เจ้าหน้าท่ีฝ่าย

ปฏิบัติการ/ 

เลขานุการบริษัท 

บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน 

จำกัด (มหาชน) 

2563 – ปัจจุบัน กรรมการ 1. บริษัท วินเทจ อีพีซี 

จำกัด 

2. บริษัท วีทีอี อินเตอร์

เนช่ันแนล คอนสตรัคชั่น 

จำกัด 

3. บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง 

เจแปน จำกัด 

4. บริษัท โนว่า เอเชีย 

จำกัด 

5. บริษัท เอ็นพี พิโก 

จำกัด 

6. บริษัท เอ็มซี สแควร์ 

ฮอสพิทาลติี้ จำกัด 

7. บริษัท เมตะ เอส จำกัด 

2564 – 2567 กรรมการ บริษัท พิโก โซลูช่ันส์ (ไทย

แลนด์) จำกัด 

2564 – 2567 ผู้อำนวยการฝ่าย

พัฒนาธุรกิจ 

บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน 
จำกัด (มหาชน) 

2564 – 2566 กรรมการ บริษัท Worldmax 

Management Co.,Ltd. 

2560 – 2562 ผู้จัดการฝ่าย

บริหารทรัพย์สิน 

บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน 

จำกัด (มหาชน) 
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เอกสารแนบ 4 
 
 

 
 

1. สินทรัพย์ของบริษัทที่ใช้ในการดำเนินธุรกิจ 
 
1.1. สินทรัพย์ที่มีตัวตน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีรายละเอียดสินทรัพย์ถาวร ดังต่อไปนี้ 

 
   หน่วย: ล้านบาท 

สินทรัพย ์ ราคาทุน 
ค่าเสื่อมราคาสะสม 

/เผ่ือด้อยค่าสินทรัพย์ 
มูลค่าทางบัญช ี

ส่วนปรับปรุงอาคารสำนักงาน 18.65 18.65 - 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - - - 

เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้สำนักงาน 6.08 5.16 0.92 

ยานพาหนะ - - - 

รวม 24.73 23.81 0.92 

 

1) ส่วนปรับปรุงอาคารสำนักงานและอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน – มูลค่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

บริษัทฯ มีส่วนปรับปรุงอาคารสำนักงานมูลค่าต้นทุนจำนวน 18.65 ล้านบาท โดยมีค่าเสื่อมราคาสะสมจำนวน 9.51 ล้านบาท และ

ได้ตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าสำหรับมูลค่าคงเหลือท้ังหมดจำนวน 9.14 ล้านบาท ส่งผลให้ส่วนปรับปรุงอาคารสำนักงานดังกล่าวมีมูลค่า

ตามบัญชีสุทธิเป็นศูนย์ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 

2) เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้สำนักงาน – มูลค่าต้นทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 เท่ากับ 6.08 ล้านบาท 

เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้สำนักงานที่มีมูลค่าเป็นนัยสำคัญประกอบไปด้วย คอมพิวเตอร์ โต๊ะ เก้าอี้ โทรศัพท์ เครื่องคิดเลข และ

เครื่องพิมพ ์

ลักษณะกรรมสิทธิ: บริษัทฯ เป็นเจ้าของ 

ภาระผูกพัน:  ไม่มภีาระผูกพัน 

 

 

 

 

 

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ และรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน 
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1.2. สินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีสินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตนซึ่งแสดงในราคา

ทุนหักค่าตัดจำหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า โดยตัดจำหน่ายด้วยวิธีเส้นตรงระยะเวลา 5 ปี และ 10 ป ีมีรายละเอียดดังนี้ 

   หน่วย: ล้านบาท 

สินทรัพย ์ ราคาทุน 
ค่าเสื่อมราคาสะสม 

/เผ่ือด้อยค่าสินทรัพย์ 
มูลค่าทางบัญช ี

โปรแกรมสำเร็จรูป 41.04 37.42 3.62 

มูลค่าความสมัพันธ์ที่มีกับลูกค้า 89.34 89.34 - 

เครื่องหมายการค้า 14.00 14.00 - 

โปรแกรมระหว่างติดตั้ง 2.71 2.71 - 

 
บริษัทมีนโยบายในการดำเนินงานโปรแกรมสำเร็จรูป (Software) เกี่ยวกับโปรแกรมด้านบัญชี ด้านการจัดซื้อ ซึ่งถูก

ลิขสิทธิ์ หรือ เป็นโปรแกรมที่เปิดให้ใช้งานฟรี สอดคล้องตามกฎหมายลิขสิทธิ์ และป้องกันการล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา 

 

2. เงินลงทุนของบริษัท  

2.1 เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 บริษัทได้มีการลงทุนในบริษัทย่อยดังต่อไปนี้ 

 

    งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  จัดตั้งขึ้น  สัดส่วนเงินลงทุน พันบาท 
  ใน ทุนชำระแล้ว (ร้อยละ) ราคาทุน 

ช่ือบริษัท ลักษณะธรุกิจ ประเทศ 2568 2567 2568 2567 2568 2567 
         
         

บริษัท วินเทจ  
โฮลดิ้ง เจแปน 
จำกัด1 

ลงทุนในบริษัท
อื่น 

ไทย 657 ล้าน
บาท 

657 ล้าน
บาท 

100 100 656,995 656,995 

บริษัท โนว่า เอเชีย 

จำกัด2 

เป็นที่ปรึกษาการ
ลงทุน 

ไทย 354 ล้าน
บาท 

354 ล้าน
บาท 

100 100 354,500 354,500 

         

บริษัท วินเทจ  

อีพีซี จำกัด3 

ธุรกิจงาน
วิศวกรรม จัดหา 
และก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงิน
ระหว่างก่อสรา้ง 
และการจัดหา

ไทย 500 ล้าน
บาท 

500 ล้าน
บาท 

100 100 537,301  537,301 
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1 บริษัท วินเทจ โฮลดิง้ เจแปน จ ำกดั หรือ VHJ ทีบ่ริษัทฯลงทนุจ ำนวน 150 ลำ้นบำทโดยกำรเพิ่มทนุจำกบริษัทแม่เพือ่น ำไปใชล้งทนุในกิจกำรโรงไฟฟำ้พลงังำน
แสงอำทิตย์ในประเทศญีปุ่่ น โดยเขำ้ซือ้หุน้ของกิจกำร ทัง้นีเ้พือ่สรำ้งโอกำสในกำรท ำก ำไรใหบ้ริษัทฯ ในที่ประชุมวิสำมญัผูถ้ือหุน้ของบริษัท วินเทจ โฮลดิง้ เจ
แปน จ ำกดั ครัง้ที ่2/2563 เมือ่วนัที ่1 ตลุำคม 2563 ทีป่ระชมุมีมติอนมุติักำรเพิ่มทนุจดทะเบียนจำกเดิม 150 ลำ้นบำทเป็น 657 ลำ้นบำทโดยกำรออกหุน้สำมญั
ใหม่จ ำนวน 50.7 ลำ้นหุน้ มูลค่ำหุน้ละ 10 บำท รวมเป็นเงนิ 507.0 ลำ้นบำท บริษัทย่อยไดจ้ดทะเบียนกำรเพิ่มทนุดงักล่ำวแลว้กบักระทรวงพำณิชย์ เมือ่วนัที ่2 
ตลุำคม 2563 ทัง้นีบ้ริษัทไดจ่้ำยช ำระค่ำหุน้เพิ่มทนุดงักล่ำวแลว้ในเดือนตลุำคม 2563 
2 ที่ประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2564 ของบริษัท โนว่ำ เอเชีย จ ำกดั เมื่อวนัที่ 31 มีนำคม 2564 มีมติอนุมติักำรเพิ่มทุนจดทะเบียนจำกเดิม 10.0 ลำ้นบำท
เป็น 35.0 ลำ้นบำท โดยกำรออกหุน้สำมญัใหม่จ ำนวน 2.5 ลำ้นหุน้ มูลค่ำหุน้ละ 10 บำท รวมเป็นเงิน 25.0 ลำ้นบำท บริษัทย่อยไดจ้ดทะเบียนกำรเพิ่มทุน
ดงักล่ำวแลว้กบักระทรวงพำณิชย์ เมื่อวนัที่ 5 พฤษภำคม 2564 ทัง้นีบ้ริษัทไดจ่้ำยช ำระค่ำหุน้เพิ่มทุนดงักล่ำวแลว้ในเดือนพฤษภำคม 2564 ต่อมำที่ประชุม
วิสำมญัผูถ้ือหุน้ ครัง้ที ่3/2564 ของบริษัท โนว่ำ เอเชีย จ ำกดั เมือ่วนัที ่27 สงิหำคม 2564 มีมติอนมุติักำรเพิ่มทนุจดทะเบียนจำกเดิม 35.0 ลำ้นบำทเป็น 102.5 
ลำ้นบำท โดยกำรออกหุน้สำมญัใหม่จ ำนวน 6.75 ลำ้นหุน้ มูลค่ำหุน้ละ 10 บำท รวมเป็นเงนิ 67.5 ลำ้นบำท บริษัทย่อยไดจ้ดทะเบียนกำรเพิ่มทุนดงักล่ำวแลว้

    งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  จัดตั้งขึ้น  สัดส่วนเงินลงทุน พันบาท 
  ใน ทุนชำระแล้ว (ร้อยละ) ราคาทุน 

ช่ือบริษัท ลักษณะธรุกิจ ประเทศ 2568 2567 2568 2567 2568 2567 

แหล่งเงินกู้เพื่อ
สนับสนุนธุรกจิ 

บริษัท วีทีอี 
อินเตอร์เนชั่นแนล  
คอนสตรัคช่ัน  

จำกัด4 

ธุรกิจงาน
วิศวกรรม จัดหา 
และก่อสร้าง 
สนับสนุนการเงิน
ระหว่างก่อสรา้ง 
และการจัดหา
แหล่งเงินกู้เพื่อ
สนับสนุนธุรกจิ 

ไทย   168 ลา้น
บาท 

168 ล้าน
บาท 

100 100 178,887 178,887 

บริษัท เมตะ เอส  

จำกัด5 

ธุรกิจการจดัสรร
ที่ดินและการ
พัฒนา
อสังหาริมทรัพย ์

ไทย 
 

99 ล้านบาท - 100 - 99,000 99,000 

         

รวม      1,826,683 1,826,683 

หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน      (1,032,164)   (504,222) 
สุทธิ      794,519  1,322,461 
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กบักระทรวงพำณิชย์ เมือ่วนัที ่22 กนัยำยน 2564 ทัง้นีบ้ริษัทไดจ่้ำยช ำระค่ำหุน้เพิ่มทนุดงักล่ำวแลว้ในเดือนสงิหำคม 2564 และต่อมำทีป่ระชมุวิสำมญัผูถ้ือหุน้ 
ครัง้ที ่4/2564 ของบริษัท โนว่ำ เอเชีย จ ำกดั เมือ่วนัที ่28 กนัยำยน 2564 มีมติอนมุติักำรเพิ่มทนุจดทะเบียนจำกเดิม 102.5 ลำ้นบำทเป็น 117.5 ลำ้นบำท โดย
กำรออกหุน้สำมญัใหม่จ ำนวน 1.5 ลำ้นหุน้ มูลค่ำหุน้ละ 10 บำท รวมเป็นเงิน 15.0 ลำ้นบำท บริษัทย่อยไดจ้ดทะเบียนกำรเพิ่มทุนดงักล่ำวแลว้กบักระทรวง
พำณิชย์ เมื่อวนัที่  14  ตุลำคม 2564 ทัง้นีบ้ริษัทไดจ้่ายช าระค่าหุน้เพิ่มทุนดงักล่าวแลว้ในเดือนกนัยายน 2564 ต่อมาท่ีประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้ ครัง้ท่ี 1/2565 
ของ บริษัท โนว่ำ เอเชีย จ ำกดั เมือ่วนัที ่27 มิถนุำยน 2565 มีมติอนมุติักำรเพิ่มทนุจดทะเบียนจำกเดิม 117.5 ลำ้นบำทเป็น 354.5 ลำ้นบำท  บริษัทย่อยไดจ้ด
ทะเบียนกำรเพิ่มทนุดงักล่ำวแลว้กบักระทรวงพำณิชย์ เมือ่วนัที ่29 มิถนุำยน 2565  ทัง้นีบ้ริษัทไดจ่้ำยช ำระค่ำหุน้เพิ่มทนุดงักล่ำวแลว้ในเดือน มิถนุำยน 2565 
3 บริษัท วินเทจ อีพซีี จ ำกดั หรือ VEPC ทีบ่ริษัทฯจดัตัง้ขึน้ในปี 2559 มีวตัถปุระสงค์เพือ่ประกอบธุรกิจงำนวิศวกรรม จดัหำและก่อสรำ้งโครงกำรขนำดใหญ่ โดย
ในปี 2560 บริษัทฯไดเ้พิ่มทนุจ ำนวน 500 ลำ้นบำทแก่บริษัทย่อยเพือ่ใชเ้ป็นเงนิทนุหมนุเวียนในกำรประกอบธุรกิจและบรษิัทไดจ้ ำหน่ำยหุน้เพิ่มทนุดงักล่ำวใหก้บั 
BEC ตำมสญัญำซือ้ขำยหุน้สำมญัในสดัส่วนรอ้ยละ 15 เมื่อวนัท่ี 17 ตลุาคม 2565 บริษัท เมตะ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) ไดซ้ือ้หุน้คืนมำจำก BEC  โดยใช้
วิธี Asset Swap ตำมสญัญำ  Supplemental Agreement  
4 บริษัท วีทีอี อินเตอร์ เนชั่นแนล จ ำกดั หรือ VINTER ทีบ่ริษัทฯจดัตัง้ขึน้ในปี 2559 มีวตัถปุระสงค์เพือ่ประกอบธุรกิจงำนวิศวกรรม จดัหำและก่อสรำ้งโครงกำร
ขนำดใหญ่ โดยบริษัทฯไดล้งทุนไป 1 ลำ้นบำทเพือ่ใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในกำรประกอบธุรกิจ จำกมติที่ประชุมวิสำมญัผูถ้ือหุน้ครัง้ที่  1/2562 เมื่อวนัที่ 11 
กุมภำพนัธ์ 2563 ไดม้ีมติอนมุติักำรเพิ่มทนุจดทะเบียนจำกเดิม 161 ลำ้นบำทเป็น 168.12 ลำ้นบำท รวมเป็นเงนิ 7.12 ลำ้นบำท โดยบริษัทไดท้ ำกำรจดทะเบียน
เพิ่มทุนดงักล่ำวแลว้กับกระทรวงพำณิชย์ ทัง้นีบ้ริษัทไดล้งทุนเพิ่มตำมสดัส่วนรอ้ยละ 100 โดยช ำระค่ำหุน้ดงักล่ำวในเดือนกุมภำพนัธ์ 2562 และบริษัทได้
จ ำหน่ำยหุน้เพิ่มทุนดงักล่ำวใหก้ับ BEC ตำมสญัญำซือ้ขำยหุน้สำมัญในสดัส่วนรอ้ยละ 15 เมื่อวนัที่ 17 ตุลำคม 2565 บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จ ำกัด 
(มหำชน) ไดซ้ือ้หุน้คืนมำจำก BEC  โดยใชว้ิธี Asset Swap ตำมสญัญำ  Supplemental Agreement 
5 บริษัท เมตะ เอส จ ำกดั จดทะเบียนจดัตัง้บริษัท เมือ่วนัที ่8 กุมภำพนัธ์ 2567 
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2.2 เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษัทได้มีการลงทุนในบริษัทร่วมดังต่อไปนี้ 

 
 งบการเงินรวม 

    พันบาท 

  จัดต้ังขึ้น สัดส่วนเงินลงทุน(ร้อยละ) มูลค่าตามบัญชีตามวิธีส่วนได้เสีย 

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ ในประเทศ 2568 2567 2568 2567 

PT Sunhub 

Mining 

International1 

บริหารจัดการเหมืองถ่านหิน อินโดนีเซีย 25 25 788,581 788,581 

บริษัท กรีนเอิร์ธ

พาวเวอร์ (ไทย

แลนด์) จำกัด2 

E&P Green 

Energy, Inc.

  

ลงทุนในบริษัทที่ดำเนินธุรกิจพัฒนาและ

บริหารจัดการโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ 

ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

  

ไทย 

 
 

ฟิลิปปินส์  

12 

 
 

75  

12 

 
 
-  

928,621 
 

5,283  

953,713 
 
-  

 

 รวม 

   1,722,485 

(1,388,205) 

1,742,294 

(1,124,663) 

หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน    

สุทธ ิ     334,291 617,631 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 PT Sunhub Mining International (“SMI”) ในปี 2556 บริษัทฯเขำ้ลงทนุซือ้หุน้รอ้ยละ 25 ของหุน้ทีจ่ ำหน่ำยแลว้ของ SMI ซึ่งประกอบธุรกิจหลกัในกำรบริหำร
จดักำรเหมืองถ่ำนหิน รวมถึงกำรตลำดทัง้ภำยในและต่ำงประเทศ โดยช ำระมูลค่ำหุน้เป็นเงนิสดและออกหุน้สำมญัใหม่เสนอขำยช ำระแทนเงนิสดรวมกนัคิดเป็น
มูลค่ำรวมทัง้สิน้ 788.581 ลำ้นบำท อย่ำงไรก็ตำม SMI ยงัไม่ไดเ้ริ่มด ำเนินกำรตำมแผนธุรกิจที่วำงไว ้ดงันัน้บริษัทฯจึงตัง้ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำของเงนิลงทุนเต็ม
จ ำนวนตัง้แต่ปี 2558 
2 บริษัทกรีนเอิร์ธพำวเวอร์  (ไทยแลนด์) จ ำกดั หรือ GEPT ทีบ่ริษัทฯเขำ้ลงทนุเพือ่ด ำเนนิธุรกิจพฒันำและบริหำรจดักำรโรงไฟฟำ้พลงังำนแสงอำทิตย์ขนำดก ำลงั
กำรผลิตติดตัง้ 220 เมกะวตัต์ทีป่ระเทศสำธำรณรฐัแห่งสหภำพเมียนมำ  โดย GEPT มีควำมจ ำเป็นตอ้งเพิ่มทนุเพือ่ด ำเนนิโครงกำรโรงไฟฟ้ำ โดยบริษัทจะตอ้งมี
สดัส่วนกำรถือหุน้ใน GEP เท่ำเดิมคือรอ้ยละ 12 ของหุน้ทีจ่ ำหน่ำยแลว้ทัง้หมดของ GEP ซึ่งใน ปี 2563 GEP ไดม้ีกำรเพิ่มทนุจดทะเบียน และเรียกช ำระค่ำหุน้
เพิ่มทุน ซ่ึงบริษัทไดร้บักำรจัดสรรหุน้เพิ่มทุนดงักล่ำวจ ำนวนเงิน 157.4 ลำ้นบำท โดยบนัทึกเป็นรำยไดอื้่นในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 
ธนัวำคม 2563 และในปี 2565 และ 2564 GEP ไดร้บัช ำระค่ำหุน้เพิ่มเติมจำกค่ำหุน้รอช ำระเพิ่มเติม ซ่ึงบริษัทไดร้บักำรจดัสรรหุน้ดงักล่ำวจ ำนวนเงนิ 25.3 ลำ้น
บำท และ 0.8 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั โดยบนัทึกเป็นรำยไดอื้น่ในงบก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จ 
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3. นโยบายในการลงทุน 

บริษัทมีแผนในการขยายการลงทุนเพื่อสร้างโอกาสและเพิ่มรายได้เพื่อความมั่นคงอย่างต่อเนื่อง โดยปัจจุบันได้มี

ดำเนินธุรกิจผ่านบริษัทในเครือ (บริษัทย่อย) จำนวน 8 แห่ง ได้แก ่ 

1. บริษัท วินเทจ โฮลดิ้ง เจแปน จำกัด โดยมีสัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100 

2. บริษัท วินเทจ อีพีซี จำกัด โดยมีสัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100 

3. บริษัท วีทีอี อินเตอร์เนชันแนล คอนสตรัคช่ัน จำกัด โดยมีสัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100 

4. บริษัท  เมตะ เอส จำกัด โดยมีสัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100  

5. บริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด โดยมีสัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100 

6. บริษัท โนว่า แคปปิตอล จำกัด โดยมีสัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100 

7. บริษัท พิโก โซลูชั่นส์ (ไทยแลนด์) จำกัด โดยถือหุ้นทางอ้อมผ่านบริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด มีสัดส่วนการถือ

หุ้น ร้อยละ 78.24 

8. บริษัท เอ็นพี พิโก จำกัด โดยถือหุ้นทางอ้อมผ่านบริษัท โนว่า เอเชีย จำกัด มีสัดส่วนการถือหุ้น ร้อยละ 100 

นอกจากนี้ยังลงทุนในธุรกิจประเภทอื่นด้วยโดยเฉพาะธุรกิจพลังงานทดแทนในบริษัทร่วม คือ บริษัท กรีนเอิร์ธ

พาวเวอร์ (ไทยแลนด์) จำกัด โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 12 เพื่อเพิ่มรายได้มากขึ้น 

โดยบริษัทจะคำนึงถึงผลตอบแทนจากการลงทุน ความเสี ่ยง และสภาพคล่องทางการเงินของบริษัท โดย

รอบคอบ โดยจะพิจารณาลงทุนในธุรกิจที่เกื้อหนุนและเอื้อประโยชน์ต่อบริษัทเป็นสำคัญ และการการลงทุนแต่ละโครงการจะต้องผ่าน

การพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัท และที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามขอบเขตอำนาจการอนุมัติที่ได้กำหนดไว้ 

 

4. รายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน 
 

รายงานการประเมินมูลค่าทรัพย์สินโครงการหมู่บ้าน เดอะ เชดิ ชลบุรี บายพาส เสนอ บริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด 
(มหาชน) 

 
ชื่อลูกค้า บริษัท เมตะ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 
อ้างถึง รายงานการประเมินมลูค่าทรัพยส์นิท่ี GRO03/67 
ประเภททรัพย์สิน ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสรา้ง 
ที่ต้ังทรัพย์สิน โครงการหมู่บ้าน เอคิว เชดิ (ชลบรุี-บายพาส) ซอยบ้านสวน-เลีย่งเมอืง 4 

ถนนเลี่ยงเมืองชลบรุี (ทล.361) ตำบลบ้านสวน,นาป่า อำเภอเมืองชลบุรี 
จังหวัดชลบุร ี

เอกสารสิทธิ์ที่ดิน จำนวน 124 ฉบับ  
11-3-05.50 ไร่ (4,705.50 ตารางวา) 
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อาคารสิ่งปลูกสร้าง สิ่งปลูกสร้าง จำนวน 124 ยูนิต  
ใบอนุญาตก่อสร้างอาคาร 052/2559 ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 2559 
ผู้ถือกรรมสิทธิ ์ บริษัท เอคิว เอสเตท จำกดั (มหาชน) 
สิทธิการใช้ทางเข้า-ออก ทางภายใต้การจดัสรรที่ดิน 
วัตถุประสงค์การประเมิน เพื่อทราบมูลคา่ปัจจุบันของทรัพยส์ิน/วัตถุประสงค์สาธารณะ 
วิธีการประเมิน วิธีเปรียบเทียบตลาด (Market Approach), วิธีต้นทุน (Cost Approach), 

วิธีคิดจากมลูค่าคงเหลือ (Residual Method) 
วันที่ประเมิน 31 มีนาคม 2568 
สรุปมูลค่าทรัพย์สิน (ตามสภาพปัจจุบนั) 158,900,000 บาท (หนึ่งร้อยเก้าสิบล้านสี่แสนบาทถ้วน) 
ข้อจำกัดในการใช้ประโยชน์ทรัพย์สิน - 
เง่ือนไขและข้อจำกัดในการประเมิน - 
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นโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ด ี

บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการที่ดี ตามหลักการที่กำหนดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย ทั้งนี้ให้คณะกรรมการและผู้บรหิาร ตลอดจนพนักงานทุกคนช้ันของบริษัทได้ถือเป็นมาตรฐานในการปฏิบัต ิเพื่อเสริมสร้าง
ความโปร ่งใสและประสิทธ ิภาพในการบร ิหารจัดการ เพื่ อเพ ิ ่มความสามารถในการแข ่งข ันและเพ ิ ่มม ูลค ่าแก่  
ผู้ถือหุ้นในระยะยาว คณะกรรมการบริษัทมีการทบทวนนโยบายการกำกับดูแลกิจการเป็นประจำทุกปี และติดตามดูแลให้มี
การปฏิบัติตามนโยบายที่กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด  

บริษัทได้เปิดเผยนโยบายการกำกับดูแลกิจการที ่ด ีไว ้ในเว็บไซต์ของบริษัท โดยสามารถดาวน์โหลดได้ที่ 
https://www.metacorp.co.th/  

 

จรรยาบรรณธุรกิจ 

บริษัทมีปณิธานในการดำเนินธุรกิจให้เป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี มุ่งมั่นในการบริหารงานด้วยความ

โปร่งใส ซื ่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม รับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู ่ค้า เจ้าหนี้ พนักงาน สังคม และชุมชน โดยบริษัท  

ได้จัดทำจรรยาบรรณธุรกิจ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินกิจการ และสื่อสารและสร้างความเข้าใจในทางปฏิบัติให้แก่

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนของบริษัทและบริษัทย่อย นำไปใช้เป็นแนวปฏิบัติตลอดการปฏิบัติงาน และมีการ

ทบทวนทำความเข้าใจกับผู้ปฏิบัติ เพื่อนำไปพิจารณาทบทวนและปรับปรุงให้ใช้ได้ง่ายเป็นอัตโนมัติในการปฏิบัติงาน จนเกิด

เป็นวัฒนธรรมขององค์กรในท่ีสุด  

บริษัทได้เปิดเผยจรรยาบรรณธุรกิจไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท โดยสามารถดาวน์โหลดได้ที่ https://www.metacorp.co.th/  

 

นโยบายต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น 

 บริษัทมีนโยบายห้ามกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน ตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวข้องกับบริษัทและบริษัทย่อยกระทำการ

ทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ  ไม่ว่าจะกระทำการหรือละเว้นกระทำการ โดยการนำเสนอ การให้คำมั่นสัญญา การขอ การ

เอกสารแนบ 5 
 

นโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี จรรยาบรรณธุรกิจ นโยบายการต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชั่น และ
นโยบายอื่น ๆ 

https://www.metacorp.co.th/
https://www.metacorporation.co.th/


 

378 
 

เรียกร้อง การให้หรือรับสินบน หรือการกระทำพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริตคอร์รัปช่ัน ทั้งทางตรงและทางอ้อม ทีค่รอบคลุม

ถึงธุรกิจ และการดำเนินการทั้งหมดในทุกประเทศและทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง โดยจะต้องปฏิบัติตามนโยบายนี้อย่างเคร่งครัด 

 นโยบายนี้ให้มีผลบังคับใช้กับบุคลากรของบริษัท ตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวข้องกับบริษัท เพื่อหลีกเลี่ยงสิ่งทีไ่ม่พึงปฏิบัติ 

และทราบผู้ให้คำปรึกษาในกรณีที่เกิดข้อสงสัย โดยที่บุคลากรของบริษัทมีหน้าที่ต้องรักษามาตรฐานสูงสุดในการดำเนินธรุกิจ 

การไม่ปฏิบัติตามนโยบายอาจถือเป็นความผิดทางวินัยอย่างร้ายแรง เป็นการขัดต่อสัญญาและเป็นความผิดอาญา หรืออาจ

สร้างความเสียหายร้ายแรงต่อชื่อเสียงและสถานะของบริษัท โดยบริษัทได้กำหนดแนวปฏิบัติ มาตรการดำเนินการ และ

บทบาทหน้าที่ผู้รับผิดชอบ ตลอดจนจัดให้มีการสอบทานและทบทวนปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่นนี้อย่าง

สม่ำเสมอ เพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของธุรกิจ ระเบียบข้อบังคับ และข้อกำหนดทางกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  

บริษัทได้เปิดเผยนโยบายต่อต้านทุจริตคอร์ร ัปชั ่นไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท โดยสามารถดาวน์โหลดได้ที่ 
https://www.metacorp.co.th/  

 

นโยบายอื่น ๆ 

นโยบายด้านสิทธิมนุษยชน 

บริษัทมีการดำเนินธุรกิจโดยคำนึงถึงจริยธรรม ดำรงไว้ซึ่งความเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ครอบคลุมการ
เคารพกฎหมาย การรักษาความลับ การใช้ข้อมูลภายใน และการให้ความสำคัญต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่ ผู้ถือหุ้น พนักงาน 
ลูกค้า เจ้าหนี้ คู่ค้า และคู่แข่งทางการค้า ตลอดจนความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคมโดยรวม ยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อ
สังคมตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีและจรรยาบรรณธุรกิจ สำหรับการคุ้มครองสิทธิมนุษยชนนั้น บริษัทได้ปฏิบัติตาม
กฎหมายของแต่ละประเทศท่ีเข้าไปลงทุน และเคารพหลักสิทธิมนุษยชนข้ันพ้ืนฐานตามมาตรฐานที่เป็นท่ียอมรับในระดับสากล
อย่างเคร่งครัด  

นโยบายด้านสิทธิมนุษยชนนี้ให้ใช้สำหรับทุกกิจกรรมของบริษัท กล่าวคือ พนักงาน กิจกรรมทางธุรกิจโดยตรง สินค้า
และบริการ ท่ีบริษัท มีอำนาจในการบริหาร เช่น กิจการของบริษัท บริษัทย่อย และ บริษัทที่ถือหุ้นทั้งหมด  
 

บร ิษ ัทได ้ เป ิดเผยนโยบายด ้านส ิทธ ิมน ุษยชนไว ้ ในเว ็บไซต ์ของบร ิษ ัท โดยสามารถดาวน ์ โหลดได ้ที่  
https://www.metacorp.co.th/  

 

 
 
 
 
 
 

https://www.metacorporation.co.th/
https://www.metacorporation.co.th/


 

379 
 

นโยบายการสรรหาและการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 
 

บริษัทให้ความสำคัญและเข้าใจวัตถุประสงค์ของการดำเนินธุรกิจเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้

ถือหุ้นและเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสียและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ดังนั้น บุคคลผู้มาดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทที่ทำหน้าที่กำกับ

ดูแลและผู้บริหารบริษัทจะต้องเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติที ่เหมาะสม จึงกำหนดเป็นนโยบายการสรรหาและการกำหนด

ค่าตอบแทนไว้ เนื่องจากกรรมการบางท่านครบกำหนดออกจากตำแหน่งกรรมการตามวาระ ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับและตามที่

กฎหมายกำหนด บริษัทจึงได้จัดให้มีกระบวนการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน เพื่อสรรหาและกลั่นกรองบุคคลที่มีคุณสมบัติ

ที่เหมาะสมและกำหนดค่าตอบแทน ก่อนการเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้ง ซึ่งจะช่วยให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้พิจารณา

เลือกตั้งบุคคลด้วยความโปร่งใส เรียบร้อย และรวดเร็วมากขึ้น โดยบริษัท เปิดโอกาสให้แก่ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอชื่อบุคคลที่

เห็นเหมาะสมต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาเลือกตั้งเพื่อดำรงตำแหน่งกรรมการ และอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการประจำปี 

รวมทั้งความจำเป็นในการมีมาตรการในการสรรหาผู้บริหารระดับสูงเพื่อรองรับการดำรงตำแหน่งทดแทนหรือเกษียณอายุ

เพื่อให้บริษัทบริหารงานได้อย่างราบรื่นและต่อเนื่อง 

บริษัทได้เปิดเผยนโยบายการสรรหาและการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทไว้ในเว็บไซตข์องบริษัท โดยสามารถ
ดาวน์โหลดได้ที่ https://www.metacorp.co.th/  

 

นโยบายการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 

บริษัทตระหนักและเล็งเห็นถึงความสำคัญต่อการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันและโปร่งใส เพื่อให้เป็นไปตาม

หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ให้ความสำคัญต่อการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในของบริษัท โดยมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และ

พนักงานนำข้อมูลภายในที่มีสาระสำคัญไปใช้ประโยชน์ ซึ่งยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อผลประโยชน์ต่อตนเอง และ

บุคคลที่เกี่ยวข้อง อีกทั้งเพื่อเสริมสร้างและรักษาความเชื่อมั่นของผู้ถือหุ้นและนักลงทุนซึ่งประสงค์จะลงทุนในหลักทรัพย์ของ

บริษัท บริษัทจึงได้กำหนดนโยบายการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหาร และพนักงาน  

บริษัทได้เปิดเผยนโยบายการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท โดย
สามารถดาวน์โหลดได้ที่ https://www.metacorp.co.th/  

 

นโยบายการอำนวยความสะดวกและส่งเสริมการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 

บริษัทตระหนักและเล็งเห็นถึงความสำคัญต่อการเคารพในสิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นทุกราย ตามหลักการ
กำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท บริษัทจึงได้กำหนดนโยบายการอำนวยความสะดวกและส่งเสริมการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น  

บริษัทได้เปิดเผยนโยบายการอำนวยความสะดวกและสง่เสริมการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท โดย
สามารถดาวน์โหลดได้ที่ https://www.metacorp.co.th/  
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เอกสารแนบ 6 
 
 

 
 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 
 
 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ประกอบด้วย

กรรมการอิสระ จำนวน 3 ท่าน ซึ่งเป็นผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมและมีความเป็นอิสระ ดังนี้ 

1. นายสิทธินาท ดวงรัตน์  ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นางสาวเยาวโรจน์ กลิ่นบุญ1 กรรมการตรวจสอบ 

3. นายภิวัฒน์ ไชยานุกิจ  กรรมการตรวจสอบ  

โดยมีนายสิทธินาท ดวงรัตน์ ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผู ้มีความรู้ และประสบการณ์ด้านบัญชีเพียงพอ 

ที่จะสามารถทำหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน ตามข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์ 

และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติงานตามขอบเขต

อำนาจหน้าที่ที่กำหนดไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบและปฏิบัติงานอย่างมีอิสระ โดยในรอบบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 2568 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ต่าง ๆ โดยสรุปดังต่อไปนี้ 

1. พิจารณาสอบทานงบการเงินรวมของบริษัท ประจำปี และรายไตรมาส รวมทั้งรายงานความเห็นของงบการเงิน

ดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินรวมของบริษัท สำหรับปี 2568 ซึ่งได้ผ่านการ 

สอบทานและตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีเรียบร้อยแล้ว โดยงบการเงินมีความถูกต้อง ครบถ้วน เชื่อถือได้ มีการเปิดเผยข้อมูลที่

เพียงพอ และไม่มีประเด็นท่ีมีข้อสังเกตอย่างมีนัยสำคัญ 

2. พิจารณาแผนการตรวจสอบภายในประจำปี และความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน รวมทั้งรับทราบผลการ

ตรวจสอบภายในของบริษัทย่อย และติดตามผลการปรับปรุง 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา ให้ข้อแนะนำเพิ่มเติม และได้อนุมัติแผนการตรวจสอบภายใน สำหรับปีบัญชีสิ้นสุด 

วันที่ 31 ธันวาคม 2568 สอบทานและประเมินความเพียงพอต่อระบบควบคุมภายใน รวมถึงพิจารณาข้อสังเกตที่ตรวจพบและ

รายงานโดยผู้สอบบัญชีและหน่วยงานตรวจสอบภายใน โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในและ

การตรวจสอบภายในบริษัท มีความเพียงพอและมีประสิทธิผล รวมทั้งได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและข้อกำหนดของหน่วยงาน

กำกับดูแลที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสม  

 
1 ลาออกจากกรรมการตรวจสอบ เม่ือวันที่ 23 ธันวาคม 2568 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบและรายงานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
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3. พิจารณารายการระหว่างกันของบริษัท และบริษัทย่อย กับบริษัทร่วมและบุคคลที่เกี่ยวโยงและรายงานความเห็ น

เกี่ยวกับรายการระหว่างกันต่อคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณานโยบายการกำหนดงบประมาณสำหรับการทำรายการระหว่างกันของบริษัท  

และบริษัทย่อย กับบริษัทร่วมและบุคคลที่เกี่ยวโยง สำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 รวมทั้งพิจารณาการทำรายการ

ระหว่างกันและรายงานความเห็นเกี ่ยวกับรายการระหว่างกันต่อคณะกรรมการบริษัททุกไตรมาส คณะกรรมการตรวจสอบ  

มีความเห็นว่า การทำรายการระหว่างกันของบริษัท และบริษัทย่อยเป็นไปอย่างสมเหตุสมผล เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท  

และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเรื่องการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน  

4. กำกับดูแล พิจารณาการบริหารจัดการความเสี่ยง 

คณะกรรมการตรวจสอบกำกับดูแลการบริหารความเสี่ยงของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อให้มั่นใจว่าธุรกิจของ

บริษัท มีการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม และมีโอกาสที่จะทำให้เป้าหมายที่กำหนดไว้เป็นไปตามที่กำหนด และคณะกรรมการ

ตรวจสอบเห็นว่าบริษัทมีการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสมและเพียงพอกับการดำเนินธุรกิจ รวมทั้งมีการติดตามความคืบหน้า  

และทบทวนความเสี่ยงให้สอดคล้องกับสถานณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างสม่ำเสมอ 

5. พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และการกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย และการกำหนดค่าตอบแทนสำหรับ

การสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และการตรวจสอบงบการเงินรวมสำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 โดย บริษัท บี

พีอาร์ ออดิท แอนด์ แอดไวเซอรี่ จำกัด ได้ถอนตัว และแต่งตั้งบริษัทผู้สอบบัญชีบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล 

จำกัด ทดแทน ซึ่งได้ผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งท่ี 1/2569 เมื่อวันท่ี 28 สิงหาคม 2569 แทนผู้สอบบัญชีเดิม 

โดยจะขอสัตยาบันอนุมัติที่ประชุมสามัยผู้ถือหุ้น 2569 ต่อไป โดยกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย เป็น

จำนวนเงิน 4,000,000 บาท ผู้สอบบัญชีมีรายช่ือดังต่อไปนี้ 

รายชื่อผู้สอบบัญช ี
เลขทะเบียนผู้สอบ 

ชื่อ-สกุล (ไทย) ชื่อ-สกุล (อังกฤษ) 

นายนพฤกษ ์ พิษณวุงษ ์ Mr. Nopparoek Pissanuwong 7764 

นางสาวระววีรรณ ชื่นชม  Miss Raweewan Chuenchom 7487 

นางสาวสมจินตนา พลหิรญัรตัน ์ Miss Somjintana Pholhirunrat 5599 

นางสาวสภุาภรณ ์ มั่งจติร  Miss Suphaphorn Mangjit 8125 

นางสาววินยี ์ ศกัดิ์ศศิธร Miss Winee Saksasitorn 11377 

นางสาวภวิกา นิพทัธธ์รรมกลุ Miss Pawika Nipattammakul 13298 
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      6.   พิจารณารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจำปี 

 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบประจำปี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

7. พิจารณาอนุมัติกฎบัตรหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาอนุมัติกฎบัตรหน่วยงานตรวจสอบภายใน เพื่อให้กรอบการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

ตรวจสอบภายในมีความชัดเจน เป็นไปตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน และสอดคล้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ  

มากยิ่งข้ึน 

8. การประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบอนุมัติให้มีแบบประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบรายคณะ เพื่อความสอดคล้อง 

กับการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ใหม้ีความเหมาะสมกับการดำเนินธุรกิจในปัจจุบัน 

9. ทบทวน แก้ไขปรับปรุง กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจพิจารณาเห็นชอบทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อยกระดับการปฏิบัติตามหลักการ

กำกับดูแลกิจการที่ดี และสอดคล้องกับประกาศเรื่องการซักซ้อมความเข้าใจเกี ่ยวกับบทบาทหน้าที่ของกรรมการตรวจสอบ  
เรื ่อง แนวปฏิบัติที่ดีของคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อป้องกันและป้องปรามพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของบริษัทจดทะเบียน  
ตามแนวทางของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) 

10. พิจารณานโยบายต่อต้านการคอร์รัปชั่นของบริษัทและบริษัทย่อย 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความตระหนักในการกำกับดูแลกิจการที่ดี มุ่งมั่นในการดำเนินงานอย่างโปร่งใสและต่อต้าน

การทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้เห็นชอบให้การดำเนินการปรับปรุงนโยบายการต่อต้านคอร์รปัช่ัน 

บริษัท เพื่อขอต่ออายุการรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชั่นของภาคเอกชนไทย ทั้งนี้บริษัทได้รับการพิจารณาต่ออายุ

สมาชิกเรียบร้อยแล้วในปี 2566 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ในรอบปีบัญชีของบริษัท สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการตรวจสอบไดม้ีการประชุมทั้งหมด 7 ครั้ง ซึ่งการ

เข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ สรุปได้ดังนี้ 

 
รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง จำนวนครั้งท่ี

เข้าประชุม 
หมายเหต ุ

นายสิทธินาท ดวงรัตน ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 7/7 - 
นางสาวเยาวโรจน์ กลิ่นบญุ กรรมการตรวจสอบ 4/7 ลาประชุม 3 ครั้ง 
นายภิวัฒน์ ไชยานุกิจ กรรมการตรวจสอบ 7/7 - 

 
   
 
 

                               นายสิทธินาท ดวงรัตน์ 
                                                                                        ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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รายงานของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
 
 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษัท เมตะ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการ 

จำนวน 2 ท่าน (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568) ซึ่งเปน็ผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมและมีความเป็นอิสระ ดังนี้ 

1. พล.ต.ต. มงคล หรุ่นเริงใจ  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

2. นายภิวัฒน์ ไชยานุกิจ  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

โดยมี พล.ต.ต มงคล หรุ่นเริงใจ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ 

และมีความเป็นกลางในการสรรหาและคัดเลือกบุคคลผู้ที่สมควรได้รับการเสนอช่ือให้มาดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัท มีความ

เป็นอิสระตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้ปฏิบัติงานตามขอบเขตอำนาจ

หน้าที่ที่กำหนดไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และปฏิบัติงานอย่างมีอิสระ โดยในปี 2568

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้ปฏิบัติหน้าท่ีต่าง ๆ โดยสรุปดังต่อไปนี้ 

1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนต่อคณะกรรมการบริษัท 

2. พิจารณาและนำเสนอความเห็นเกี่ยวกับการพิจารณากำหนดค่าตอบแทนของกรรมการที่เป็นตัวเงิน และไม่เป็นตัวเงินต่อ

คณะกรรมการบริษัท เพื่อเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 

3. พิจารณาใหค้วามเห็นชอบร่างนโยบายการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนกรรมการเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท  
4. พิจารณาอนุมัติให้มีแบบการประเมินการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

5. พิจารณาเสนอให้ความเห็นเกี่ยวกับการเลือกตั้งกรรมการบริษัทที่ครบกำหนดออกจากตำแหน่งตามวาระ และเห็นชอบ
แต่งตั้งเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระ และพิจารณาเห็นชอบ กรรมการและกรรมการรายคณะ ออกจากตำแหน่งตามวาระ
และแต่งตั้งเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระ 

6. พิจารณาการสรรหากรรมการบริษัท เพื ่อดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการ ประธานเจ้าหน้าที ่บริหาร และ

กรรมการบริหาร  

7. พิจารณาเห็นชอบในการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระ ส่งคำถามล่วงหน้า และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าดำรงตำแหน่ง

กรรมการ สำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 

8. พิจารณารายงานของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนประจำปี 2568 

 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบอย่างครบถ้วน 

โดยในการพิจารณาค่าตอบแทน การสรรหากรรมการ และผู้บริหารระดับสูงอย่างรอบคอบตามนโยบายที่บริษัทกำหนด ตลอดจน

หลักเกณฑ์ที่เป็นไปตามแนวปฏิบัติที่ดีของบริษัทจดทะเบียน โดยคำนึงถึงและอ้างอิงจากบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกันและธุรกิจที่

มีขนาดใกล้เคียงกัน สอดคล้องและเหมาะสมกับผลการดำเนินงาน สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ ภาระหน้าที่ ผลการปฏิบัติงานและ

ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย เพื่อสร้างความเชื ่อมั่นแก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายว่า การกำหนดค่าตอบแทนของบริษัทได้

ดำเนินการอย่างเหมาะสมและเป็นธรรมแล้ว 

 

 



  
 

384 
 

 การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนและการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการ 

                                                    สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 

ในรอบปีบัญชีของบริษัท สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้มีการประชุมทั้งหมด 1 

ครั้ง ซึ่งการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน สรุปได้ดังนี้ 

 

รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง จำนวนครั้งท่ีเข้าประชุม หมายเหต ุ
พล.ต.ต. มงคล หรุ่นเริงใจ ประธานกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน 
1/1  

นายภิวัฒน์ ไชยานุกิจ กรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน 

1/1  

 
 

 
 
 
                                                  

พล.ต.ต. มงคล หรุ่นเริงใจ                                                              
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
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	การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน
	กลุ่มบริษัทจัดประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่รับรู้รายการเริ่มแรก เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมู...
	สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย
	กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าสินทรัพย์ทางการเงินด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย เมื่อกลุ่มบริษัทถือครองสินทรัพย์ทางการเงินนั้นเพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และเงื่อนไขตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงินก่อให้เกิดกระแสเงินสดที่เป็นการรับชำระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ยจากยอดคงเหลือข...
	สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าววัดมูลค่าในภายหลังโดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงและต้องมีการประเมินการด้อยค่า ทั้งนี้ ผลกำไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการ การเปลี่ยนแปลง หรือการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวจะรับรู้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุน
	สินทรัพย์ทางการเงินที่มีการกำหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (ตราสารทุน)
	ณ วันที่รับรู้รายการวันแรก กลุ่มบริษัทสามารถเลือกจัดประเภทเงินลงทุนในตราสารทุนซึ่งไม่ได้ถือไว้เพื่อค้า เป็นตราสารทุนที่กำหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น โดยไม่สามารถเปลี่ยนการจัดประเภทในภายหลังได้ ทั้งนี้ การจัดประเภทรายกา...
	ผลกำไรและขาดทุนที่รับรู้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นของสินทรัพย์ทางการเงินนี้จะไม่สามารถโอนไปรับรู้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุนได้ในภายหลัง
	นอกจากนี้ เงินลงทุนในตราสารทุนที่กำหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นไม่มีข้อกำหนดให้ประเมินการด้อยค่า
	เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้
	การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของหนี้สินทางการเงิน
	กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกสำหรับหนี้สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนการทำรายการ และจัดประเภทหนี้สินทางการเงินเป็นหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย โดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริง ทั้งนี้ ผลกำไรและขาดทุนที่เกิดข...
	กลุ่มบริษัทอาจเลือกวัดมูลค่าหนี้สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน เพื่อเป็นการขจัดหรือลดความไม่สอดคล้องของการรับรู้รายการอย่างมีนัยสำคัญ (บางครั้งเรียกว่าการไม่จับคู่ทางบัญชี)
	การตัดรายการของเครื่องมือทางการเงิน
	สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชี เมื่อสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้นได้สิ้นสุดลง หรือได้มีการโอนสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้น รวมถึงได้มีการโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพย์นั้น หรือมีการโอนการควบค...
	กลุ่มบริษัทตัดรายการหนี้สินทางการเงินก็ต่อเมื่อได้มีการปฏิบัติตามภาระผูกพันของหนี้สินนั้นแล้ว มีการยกเลิกภาระผูกพันนั้น หรือมีการสิ้นสุดลงของภาระผูกพันนั้น ในกรณีที่มีการเปลี่ยนหนี้สินทางการเงินที่มีอยู่ให้เป็นหนี้สินใหม่จากผู้ให้กู้รายเดียวกันซึ่งมีข...
	การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน
	กลุ่มบริษัทใช้วิธีการอย่างง่ายในการคำนวณผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นสำหรับลูกหนี้การค้าและสินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา ดังนั้น ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจึงไม่มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของความเสี่ยงทางด้านเครดิต    แต่จะรับรู้ค่าเผื่อ...
	สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดจำหน่ายออกจากบัญชี เมื่อกิจการคาดว่าจะไม่ได้รับคืนกระแสเงินสดตามสัญญาอีกต่อไป
	การหักกลบของเครื่องมือทางการเงิน
	สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินจะนำมาหักกลบกัน และแสดงด้วยยอดสุทธิในงบฐานะการเงิน ก็ต่อเมื่อกิจการมีสิทธิบังคับใช้ได้ตามกฎหมายอยู่แล้วในการหักกลบจำนวนเงินที่รับรู้ และกิจการมีความตั้งใจที่จะชำระด้วยยอดสุทธิ หรือตั้งใจที่จะรับสินทรัพย์และชำระหน...
	เงินลงทุน
	ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารที่สำคัญ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังนี้
	ยอดคงเหลือที่มีสาระสำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567  มีดังนี้
	เงินให้สินเชื่อและดอกเบี้ยค้างรับแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันมีรายการเคลื่อนไหวที่เป็นสาระสำคัญสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังนี้
	เงินให้สินเชื่อแก่บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกันเป็นเงินให้สินเชื่อที่มีและไม่มีหลักทรัพย์ค้ำประกัน และกู้ในสกุลเงินบาท  มีกำหนดชำระคืนเมื่อทวงถาม
	เงินให้กู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างรับแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันมีรายการเคลื่อนไหวที่มีสาระสำคัญสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 ดังนี้
	(*) ในปี 2568 บริษัท E&P Green และ GEPT ได้เปลี่ยนสถานะมาเป็นบริษัทร่วม
	การเปลี่ยนแปลงค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทร่วมสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังนี้
	ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 ส่วนหนึ่งของอุปกรณ์ของกลุ่มบริษัทที่คิดค่าเสื่อมราคาเต็มมูลค่าแต่ยังคงใช้งานอยู่มีราคาทุนจำนวน 3.7  ล้านบาท และ 4.0 ล้านบาทตามลำดับ (งบเฉพาะกิจการ : จำนวน 3.3 ล้านบาท และ 3.8 ล้านบาทตามลำดับ)
	เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารงาน กลุ่มบริษัทจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของบริการ กลุ่มบริษัทมีส่วนงานที่รายงานทั้งสิ้น 4 ส่วนงาน ดังนี้
	1) ส่วนงานวิศวกรรมประกอบอาคาร เป็นส่วนงานที่ให้บริการรับเหมาติดตั้งและให้บริการบำรุงรักษาที่เกี่ยวข้องกับระบบวิศวกรรมประกอบอาคารในประเทศไทย และรับเหมาก่อสร้างโครงการขนาดใหญ่พร้อมสนับสนุนการเงินระหว่างก่อสร้าง
	2) ส่วนงานโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน
	3) ส่วนงานที่ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงิน และการให้สินเชื่อ
	4) ส่วนงานจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
	ผู้บริหารสอบทานผลการดำเนินงานของแต่ละส่วนงานดำเนินงานแยกจากกันเพื่อวัตถุประสงค์ในการตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากกำไรหรือขาดทุนจากการดำเนินงานซึ่งวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์...
	การบันทึกบัญชีสำหรับรายการระหว่างส่วนงานที่รายงานเป็นไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชีสำหรับรายการธุรกิจกับบุคคลภายนอก
	ข้อมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร์
	ส่วนงานวิศวกรรมประกอบอาคาร ส่วนงานที่ปรึกษาด้านการพัฒนาธุรกิจและการเงิน และการให้บริการสินเชื่อ และส่วนงานจัดสรรที่ดินและการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ดำเนินธุรกิจในประเทศไทย ส่วนงานค้าเชื้อเพลิงและถ่านหินดำเนินธุรกิจในประเทศอินโดนีเซีย ส่วนงานโรงไฟฟ้าพลังง...
	รายละเอียดรายได้สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 แยกตามเขตภูมิศาสตร์ได้ดังนี้
	ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ่
	กลุ่มบริษัทมีรายได้จากลูกค้ารายใหญ่ดังต่อไปนี้
	ข้อมูลรายได้และกำไร (ขาดทุน) ของส่วนงานของกลุ่มบริษัทสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังต่อไปนี้
	สินทรัพย์ตามส่วนงานที่รายงานของกลุ่มบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีดังนี้
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