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การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน

โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท



นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ (1.1)

ข้อมูลทั่วไปของบริษัท (1.1.5)

ชื่อบริษัท : บริษัท สาลี่ คัลเล่อร์ จำกัด (มหาชน)

ชื่อย่อหลักทรัพย์ : COLOR

สถานที่ตั้งสำนักงานใหญ่ : เลขที่ 858 หมู่ที่ 2 ซอย 1C/1 นิคมอุตสาหกรรมบางปู ตำบลบางปูใหม่ อำเภอเมือง
สมุทรปราการ

จังหวัด : สมุทรปราการ

รหัสไปรษณีย์ : 10280

ประเภทธุรกิจ : ผลิตและจำหน่ายเม็ดพลาสติกมาสเตอร์แบตซ์ เม็ดพลาสติกคอมพาวด์ และสี
ผสมพลาสติกชนิดผง

เลขทะเบียนบริษัท : 0107551000282

โทรศัพท์ : 0-2323-2601-8

โทรสาร (ถ้ามี) : 0-2323-2227-8

เว็บไซต์บริษัท : http://www.saleecolour.com

อีเมล : investor@saleecolour.com

โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท

จำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด (หุ้น)

หุ้นสามัญ : 588,964,618

หุ้นบุริมสิทธิ : 0
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ (1.2)

โครงสร้างรายได้ (1.2.1)

โครงสร้างรายได้ของสายผลิตภัณฑ์หรือกลุ่มธุรกิจ

2564 2565 2566

รายได้จากการดำเนินงานรวม (พันบาท) 1,180,270.00 1,241,707.00 1,178,455.00

เม็ดพลาสติกมาสเตอร์แบทช์ (พันบาท) 1,153,884.00 1,212,633.00 1,014,162.00

พลังงานทางเลือก (พันบาท) 26,386.00 29,074.00 164,293.00

2564 2565 2566

รายได้จากการดำเนินงานรวม (%) 100.00 100.00 100.00

เม็ดพลาสติกมาสเตอร์แบทช์ (%) 97.76 97.66 86.06

พลังงานทางเลือก (%) 2.24 2.34 13.94

โครงสร้างรายได้จากในประเทศและจากต่างประเทศ

2564 2565 2566

รายได้จากการดำเนินงานรวม (พันบาท) 1,180,270.00 1,241,707.00 1,178,455.00

รายได้จากในประเทศ (พันบาท) 1,104,453.00 1,166,720.00 1,089,615.00

รายได้จากต่างประเทศ (พันบาท) 75,817.00 74,987.00 88,840.00

ประเทศจีน (พันบาท) 6,179.00 3,669.00 4,076.00

ประเทศเวียดนาม (พันบาท) 21,538.00 25,867.00 33,080.00

ประเทศออสเตรเลีย (พันบาท) 13,725.00 18,064.00 22,599.00

ประเทศอื่น ๆ (พันบาท) 34,375.00 27,387.00 29,085.00

2564 2565 2566

รายได้จากการดำเนินงานรวม (%) 100.00 100.00 100.00
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รายได้จากในประเทศ (%) 93.58 93.96 92.46

รายได้จากต่างประเทศ (%) 6.42 6.04 7.54

ประเทศจีน (%) 8.15 4.89 4.59

ประเทศเวียดนาม (%) 28.41 34.50 37.24

ประเทศออสเตรเลีย (%) 18.10 24.09 25.44

ประเทศอื่น ๆ (%) 45.34 36.52 32.74

รายได้อื่น ตามที่ระบุในงบการเงิน

2564 2565 2566

รายได้อื่นรวม (พันบาท) 8,654.00 14,513.00 7,125.00

รายได้อื่นจากการดำเนินงาน (พันบาท) 8,654.00 14,513.00 7,125.00

รายได้อื่นนอกเหนือจากการดำเนินงาน (พันบาท) 0.00 0.00 0.00

ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ (1.2.2)

ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ และการพัฒนานวัตกรรมธุรกิจ (1.2.2.1)

นโยบายการวิจัยและพัฒนา (R&D) : ไม่มี

รายการ (หน่วย : พันบาท) 2564 2565 2566

ค่าใช้จ่ายการทำวิจัยและพัฒนา (R&D) ในระยะเวลา 3 ปี
ที่ผ่านมา

N/A N/A N/A

3



การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน

การบริหารจัดการความเสี่ยง



การบริหารจัดการความเสี่ยง

ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท (2.2)

ความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทหรือกลุ่มบริษัทในปัจจุบันที่ครอบคลุมประเด็นสิ่งแวดล้อม สังคม และการ
กำกับดูแลกิจการ (2.2.1)

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ (Strategic Risk)

 • ความผันผวนในอุตสาหกรรมที่ดำเนินธุรกิจอยู่

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • การขาดแคลนหรือความผันผวนของราคาวัตถุดิบหรือปัจจัยการผลิต

ความเสี่ยงด้านความสามารถในการแข่งขัน

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ (Strategic Risk)

 • ธุรกิจของคู่ค้าหรือผู้ประกอบการในห่วงโซ่อุปทาน

ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk)

 • การผิดนัดชำระหนี้หรือการแลกเปลี่ยนสินค้า

ความเสี่ยงจากหนี้สูญของลูกหนี้การค้า

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk)

 • ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน / อัตราดอกเบี้ย / อัตราเงินเฟ้อ

 • ความผันผวนของรายได้

ความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยน

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง
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ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ (Strategic Risk)

 • พฤติกรรมหรือความต้องการของลูกค้า / ผู้บริโภค

 • ความไม่แน่นอนของภาวะเศรษฐกิจ

ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk)

 • ความผันผวนของรายได้

ความเสี่ยงสภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว และความผันผวนของราคาวัตถุดิบ

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ (Strategic Risk)

 • การพึ่งพาคู่ค้าหรือตัวแทนจำหน่ายรายใหญ่หรือน้อยราย

ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้จัดจำหน่ายวัตถุดิบหลัก

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • ความปลอดภัยของข้อมูลหรือระบบคอมพิวเตอร์และการโจมตีทางไซเบอร์

ความเสี่ยงด้านภัยคุกคามทางไซเบอร์

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • การพึ่งพิงบุคลากรในตำแหน่งงานสำคัญ

 • การขาดแคลนหรือพึ่งพิงแรงงานที่มีศักยภาพ

ความเสี่ยงด้านการพึ่งพาบุคลากร

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง
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ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบและกฎหมาย (Compliance Risk)

 • การเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบและกฎหมายเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ

 • กฎระเบียบและกฎหมายที่ไม่เอื้อต่อการประกอบธุรกิจ

 • การกำกับดูแลกิจการ

ความเสี่ยงด้านการเปลี่ยนแปลงนโยบายและกฎหมาย

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน

 • ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

 • การแพร่ระบาดของโรคติดต่อ

การบริหารความต่อเนื่องของธุรกิจ

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์และการประกอบธุรกิจ (Strategic Risk)

 • ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม สังคม และบรรษัทภิบาล (ESG)

 • การแพร่ระบาดของโรคติดต่อ

 • การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการเกิดภัยพิบัติ

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน (Operational Risk)

 • การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการเกิดภัยพิบัติ

 • ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

การบริหารความเสี่ยงด้านความยั่งยืน

มาตรการจัดการความเสี่ยง: มี

หัวข้อความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง
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 • ผลกระทบจากโครงสร้างประชากร

 • ผลกระทบด้านสิทธิมนุษยชน

 • การทุจริตคอร์รัปชัน

 • การแพร่ระบาดของโรคติดต่อ

ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบและกฎหมาย (Compliance Risk)

 • การกำกับดูแลกิจการ
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การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน

การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน



การขับเคลื่อนธุรกิจ เพื่อความยั่งยืน

: มีนโยบายด้านความยั่งยืนของบริษัท

นโยบายและเป้าหมายด้านความยั่งยืน

นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน (3.1)

: https://intranet.saleecolour.com/intranet/noticeinfo/noticeArticleFull/515URL นโยบายด้านความยั่งยืนของบริษัท

การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม (3.3)

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม (3.3.1)

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมของบริษัท

URL นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมของบริษัท : https://intranet.saleecolour.com/intranet/home/noticeArticleFull/508

: มี

แนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมของบริษัท : การจัดการพลังงานไฟฟ้า, การจัดการพลังงานทดแทน/พลังงานสะอาด,
การจัดการทรัพยากรน้ำ, การจัดการขยะและของเสีย, การจัดการก๊าซเรือน
กระจกและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม (3.3.2)

การจัดการพลังงาน

 • การใช้เชื้อเพลิง

2564 2565 2566

น้ำมันดีเซล (ลิตร) N/A N/A 2,748.24

น้ำมันเบนซิน (ลิตร) 53,915.94 46,667.26 49,002.31

2564 2565 2566

ปริมาณการใช้ไฟฟ้ารวม (กิโลวัตต์-ชั่วโมง) 13,287,559.79 12,875,626.90 10,838,998.59

 • การใช้ไฟฟ้า
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2564 2565 2566

ปริมาณการใช้น้ำรวม (ลูกบาศก์เมตร) 43,521.00 43,593.00 31,535.00

 • การใช้น้ำ

การจัดการน้ำ

การจัดการขยะและของเสีย

 • ปริมาณขยะและของเสียจากกระบวนการดำเนินธุรกิจ

2564 25662565

250,980.00ปริมาณขยะและของเสียไม่อันตราย (กิโลกรัม) 198,690.00 186,320.00

219,240.00ปริมาณขยะและของเสียอันตราย (กิโลกรัม) 180,610.00 134,370.00

470,220.00ปริมาณขยะและของเสียรวม (กิโลกรัม) 379,300.00 320,690.00

การจัดการเพื่อลดปัญหาก๊าซเรือนกระจก

 • ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขององค์กร

2564 25662565

7,265.14
เป้าหมายของปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (ตัน
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า)

7,110.79 N/A

147.98ขอบเขตที่ 1 (ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) 128.08 133.00

7,114.96ขอบเขตที่ 2 (ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) 6,977.63 3,301.00

2.20ขอบเขตที่ 3 (ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) 5.08 N/A

7,265.14
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกรวม (ตัน
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า)

7,110.79 3,434.00

 • การทวนสอบปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในรอบปีที่ผ่านมา

หน่วยงานผู้ทวนสอบ : มี

ชื่อหน่วยงานผู้ทวนสอบ : หน่วยรับรองการจัดการก๊าซเรือนกระจก มหาวิทยาลัยพะเยา
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การจัดการความยั่งยืนในมิติสังคม (3.4)

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม (3.4.1)

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิทธิมนุษยชนของบริษัท : มี

URL นโยบายด้านสิทธิมนุษยชนของบริษัท : https://intranet.saleecolour.com/intranet/home/noticeArticleFull/517

แนวปฏิบัติด้านสิทธิมนุษยชนของบริษัท : สิทธิของพนักงาน, แรงงานเด็ก, สิทธิผู้บริโภค, สิทธิชุมชนและสิ่งแวดล้อม,
ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในการทำงาน, การไม่เลือกปฏิบัติ

ผลการดำเนินงานด้านสังคม (3.4.2)

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน

 • จำนวนพนักงานทั้งหมด

2564 2565 2566

พนักงานชาย (คน) 208 215 209

พนักงานหญิง (คน) 71 77 77

พนักงานรวม (คน) 279 292 286

 • การจ่ายค่าตอบแทนพนักงาน

2564 2565 2566

ค่าตอบแทนรวมของพนักงาน (บาท) 84,752,520.00 83,906,550.00 92,161,627.00

 • การฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน

2564 25662565

15.66จำนวนชั่วโมงอบรมเฉลี่ยของพนักงาน (ชั่วโมง/คน/ปี) 28.37 36.42

48,757.01ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและพัฒนา (บาท) 327,896.45 459,716.11

2564 2565 2566

 • ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน
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จำนวนเหตุการณ์บาดเจ็บจากการทำงานของพนักงาน
จนถึงขั้นหยุดงาน (ครั้ง)

5 6 2

 • ความผูกพันของพนักงาน

2564 2565 2566

สัดส่วนพนักงานที่ลาออกโดยสมัครใจ (%) 21.15 36.30 29.37

 • ข้อพิพาทด้านแรงงานที่สำคัญ

2564 2565 2566

ข้อพิพาทด้านแรงงานที่สำคัญ ไม่มี ไม่มี ไม่มี

11



การกำกับดูแลกิจการ

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ



นโยบายการกำกับดูแลกิจการ

ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ (6.1)

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ : มี

URL นโยบายการกำกับดูแลกิจการ (ถ้ามี) : https://color-th.listedcompany.com/misc/cg/20240301-color-cg-cg-policy-th.pdf

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ (6.1.1)

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ

นโยบายและแนวปฏิบัติของบริษัท : การสรรหากรรมการ, การกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการ, ความเป็นอิสระของ
คณะกรรมการจากฝ่ายจัดการ, การพัฒนากรรมการ, การประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่
ของกรรมการ, การกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

จรรยาบรรณธุรกิจ (6.2)

การจัดทำจรรยาบรรณธุรกิจ

การกำหนดจรรยาบรรณธุรกิจ

จรรยาบรรณธุรกิจของบริษัท : มี

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับจรรยาบรรณธุรกิจ

นโยบายและแนวปฏิบัติของบริษัท : การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์, การป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์,
การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน, การแจ้งเบาะแส
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การกำกับดูแลกิจการ

โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ
และข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับ

คณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร
พนักงานและอื่นๆ



โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ และข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการ
คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงานและอื่นๆ

ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ (7.2)

องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท (7.2.1)

จำนวน (คน) ร้อยละ (%)

กรรมการรวม 9 100.00

กรรมการชาย 7 77.78

กรรมการหญิง 2 22.22

กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 3 33.33

กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 6 66.67

กรรมการอิสระ 3 33.33

ข้อมูลคณะกรรมการและผู้มีอำนาจควบคุมบริษัทรายบุคคล (7.2.2)

รายชื่อกรรมการชุดปัจจุบัน

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ วันเริ่มดำรงตำแหน่ง ประสบการณ์และความชำนาญ

พลเอก สมทัต อัตตะนันทน์
เพศ: ชาย
อายุ: 79 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิทยาศาสตร์
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

1. ประธานกรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

25 ส.ค. 2551 กฎหมาย, การจัดการกลยุทธ์, ผู้นำ,
บรรษัทภิบาล/ การกำกับดูแล

นาย สุชาติ จิวะพรทิพย์
เพศ: ชาย
อายุ: 72 ปี
วุฒิการศึกษา: ต่ำกว่าปริญญาตรี
สาขา: ประกาศนียบัตรมัธยมศึกษา
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

2. รองประธานกรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

25 ส.ค. 2551 เศรษฐศาสตร์, ปิโตรเคมีและ
เคมีภัณฑ์, บรรจุภัณฑ์, ผู้นำ, การ
จัดการกลยุทธ์
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นาย ธเนศพล มงคลรัตน์
เพศ: ชาย
อายุ: 74 ปี
วุฒิการศึกษา: ต่ำกว่าปริญญาตรี
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

3. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

25 ส.ค. 2551 เศรษฐศาสตร์, ปิโตรเคมีและ
เคมีภัณฑ์, บรรจุภัณฑ์, การตลาด, ผู้นำ

นาย ชาญชัย อัศวกาญจน์
เพศ: ชาย
อายุ: 56 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

4. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

25 ส.ค. 2551 เศรษฐศาสตร์, ปิโตรเคมีและ
เคมีภัณฑ์, บรรจุภัณฑ์, การตลาด, ผู้
นำ, การจัดการกลยุทธ์, การจัดการ
ความเสี่ยง

นาย รัช ทองวานิช
เพศ: ชาย
อายุ: 70 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

5. กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

25 ส.ค. 2551 เศรษฐศาสตร์, ปิโตรเคมีและ
เคมีภัณฑ์, บรรจุภัณฑ์, การตลาด, ผู้
นำ, การจัดการกลยุทธ์, การจัดการ
ความเปลี่ยนแปลง

พล.ต.ท. ระพีพัฒน์ ปาละวงศ์
เพศ: ชาย
อายุ: 72 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาเอก
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

6. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

25 ส.ค. 2551 เศรษฐศาสตร์, กฎหมาย, การตลาด,
การเงิน, ผู้นำ

นางสาว สุวรรณี ลิมปนวงศ์แสน
เพศ: หญิง
อายุ: 58 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

7. กรรมการ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

25 ส.ค. 2551 เงินทุนและหลักทรัพย์, การตลาด,
บัญชี, การเงิน
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นาย พีรพันธ์ จิวะพรทิพย์
เพศ: ชาย
อายุ: 42 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: เศรษฐศาสตร์
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

8. กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

1 ม.ค. 2562 เศรษฐศาสตร์, ปิโตรเคมีและ
เคมีภัณฑ์, บรรจุภัณฑ์, เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร, การ
ตลาด, บัญชี, การจัดการข้อมูล, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, ผู้นำ, การจัดการ
กลยุทธ์, การจัดการความ
เปลี่ยนแปลง, การจัดการความเสี่ยง

นางสาว โสภิดา หิรัญโชติพงศ์
เพศ: หญิง
อายุ: 46 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: ปิโตรเคมี และพอลิเมอร์
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

9. กรรมการ
(กรรมการที่เป็นผู้บริหาร)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

14 มี.ค. 2565 เศรษฐศาสตร์, ปิโตรเคมีและ
เคมีภัณฑ์, การวิเคราะห์ข้อมูล, การ
จัดการข้อมูล

ประธานกรรมการเป็นกรรมการอิสระ : ใช่

ประธานกรรมการและผู้จัดการ (ผู้บริหารสูงสุด) เป็นบุคคลเดียวกัน : ไม่ใช่

ประธานกรรมการและผู้จัดการ (ผู้บริหารสูงสุด) เป็นบุคคลในครอบครัวเดียวกัน : ไม่ใช่

บริษัทแต่งตั้งกรรมการอิสระ อย่างน้อยหนึ่งคน เพื่อกำหนดวาระการประชุมคณะกรรมการ : ใช่

ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการอื่นๆ
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ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย (7.3)

ข้อมูลคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุด (7.3.2)

คณะกรรมการตรวจสอบ

รายชื่อกรรมการตรวจสอบชุดปัจจุบัน

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ วันเริ่มดำรงตำแหน่ง ประสบการณ์และความชำนาญ

พล.ต.ท. ระพีพัฒน์ ปาละวงศ์
เพศ: ชาย
อายุ: 72 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาเอก
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

1. ประธานกรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

25 ส.ค. 2551 เศรษฐศาสตร์, กฎหมาย, การตลาด,
การเงิน, ผู้นำ

นางสาว สุวรรณี ลิมปนวงศ์แสน [1]
เพศ: หญิง
อายุ: 58 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

2. กรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

25 ส.ค. 2551 เงินทุนและหลักทรัพย์, การตลาด,
บัญชี, การเงิน

พลเอก สมทัต อัตตะนันทน์
เพศ: ชาย
อายุ: 79 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: วิทยาศาสตร์
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

3. กรรมการตรวจสอบ
(กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร,
กรรมการอิสระ)

ประเภทของกรรมการ: กรรมการ
เดิม

25 ส.ค. 2551 กฎหมาย, การจัดการกลยุทธ์, ผู้นำ,
บรรษัทภิบาล/ การกำกับดูแล

[1] กรรมการที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัท

คณะกรรมการบริหาร
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รายชื่อกรรมการบริหารชุดปัจจุบัน

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของกรรมการ วันเริ่มดำรงตำแหน่ง

นาย รัช ทองวานิช
เพศ: ชาย
อายุ: 70 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

1. ประธานกรรมการบริหาร 25 ส.ค. 2551

นาย พีรพันธ์ จิวะพรทิพย์
เพศ: ชาย
อายุ: 42 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: เศรษฐศาสตร์
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

2. กรรมการบริหาร 14 พ.ย. 2561

นางสาว โสภิดา หิรัญโชติพงศ์
เพศ: หญิง
อายุ: 46 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: ปิโตรเคมี และพอลิเมอร์
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

3. กรรมการบริหาร 14 มี.ค. 2565

นาย ฉลวย ไพนิตย์
เพศ: ชาย
อายุ: 59 ปี
วุฒิการศึกษา: ต่ำกว่าปริญญาตรี
สาขา: การจัดการ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

4. กรรมการบริหาร 2 มี.ค. 2561

นาง มัทนา หอระดาน
เพศ: หญิง
อายุ: 55 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: บริหารธุรกิจ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

5. กรรมการบริหาร 21 ก.พ. 2565
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นางสาว เสาวนิตย์ สิริกรกาญจน์
เพศ: หญิง
อายุ: 58 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: ภาษาอังกฤษ
สัญชาติไทย: ใช่
ถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย: ใช่

6. กรรมการบริหาร 21 ก.พ. 2565

คณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ

ข้อมูลคณะกรรมการชุดย่อย

ชื่อของคณะกรรมการชุดย่อย รายชื่อกรรมการ ตำแหน่ง

คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการ พล.ต.ท. ระพีพัฒน์ ปาละวงศ์
นางสาว สุวรรณี ลิมปนวงศ์แสน
นาย สุชาติ จิวะพรทิพย์

ประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและพัฒนาความ
ยั่งยืน

นาย พีรพันธ์ จิวะพรทิพย์
นาย ฉลวย ไพนิตย์
นางสาว โสภิดา หิรัญโชติพงศ์
นาง มัทนา หอระดาน
นางสาว เสาวนิตย์ สิริกรกาญจน์
นางสาว ศรัญธินี มงคลรัตน์

ประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน พล.ต.ท. ระพีพัฒน์ ปาละวงศ์
นางสาว สุวรรณี ลิมปนวงศ์แสน
นาย สุชาติ จิวะพรทิพย์

ประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่กำกับดูแล ด้านความเสี่ยงขององค์กร : คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและพัฒนาความยั่งยืน

คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่ด้านสรรหา : คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่ ด้านการพิจารณาค่าตอบแทน : คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่ด้านบรรษัทภิบาล : คณะกรรมการกำกับดูแลกิจการ

คณะกรรมการชุดย่อยที่ทำหน้าที่ด้านการพัฒนา ความยั่งยืนของกิจการ : คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและพัฒนาความยั่งยืน

บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย
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ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร (7.4)

รายชื่อและตำแหน่งของผู้บริหาร (7.4.1)

รายชื่อผู้บริหารสูงสุดและผู้บริหาร 4 รายแรกนับจากผู้บริหารสูงสุด

ข้อมูลทั่วไป ตำแหน่งของผู้บริหาร วันเริ่มดำรงตำแหน่ง ประสบการณ์และความชำนาญ

นาย รัช ทองวานิช
เพศ: ชาย
อายุ: 70 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: บริหารธุรกิจ

1. ประธานกรรมการบริหาร 25 ส.ค. 2551 เศรษฐศาสตร์, ปิโตรเคมีและ
เคมีภัณฑ์, บรรจุภัณฑ์, การตลาด, ผู้
นำ, การจัดการกลยุทธ์, การจัดการ
ความเปลี่ยนแปลง

นาย พีรพันธ์ จิวะพรทิพย์ [1]
เพศ: ชาย
อายุ: 42 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: เศรษฐศาสตร์

2. กรรมการผู้จัดการ 1 ม.ค. 2562 เศรษฐศาสตร์, ปิโตรเคมีและ
เคมีภัณฑ์, บรรจุภัณฑ์, เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร, การ
ตลาด, บัญชี, การจัดการข้อมูล, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, ผู้นำ, การจัดการ
กลยุทธ์, การจัดการความ
เปลี่ยนแปลง, การจัดการความเสี่ยง

นาย ฉลวย ไพนิตย์
เพศ: ชาย
อายุ: 59 ปี
วุฒิการศึกษา: ต่ำกว่าปริญญาตรี
สาขา: การจัดการ

3. รองกรรมการผู้จัดการสาย
งานผลิตและวิศวกรรม

2 มี.ค. 2561 วิศวกรรม, การจัดการโครงการ,
การจัดการองค์กร, ผู้นำ

นางสาว โสภิดา หิรัญโชติพงศ์
เพศ: หญิง
อายุ: 46 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาโท
สาขา: ปิโตรเคมี และพอลิเมอร์

4. รองกรรมการผู้จัดการสาย
งานขายและการสนับสนุน
ทางเทคนิค

14 มี.ค. 2565 เศรษฐศาสตร์, ปิโตรเคมีและ
เคมีภัณฑ์, การวิเคราะห์ข้อมูล, การ
จัดการข้อมูล

นางสาว เสาวนิตย์ สิริกรกาญจน์
เพศ: หญิง
อายุ: 58 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: ภาษาอังกฤษ

5. รองกรรมการผู้จัดการสาย
งานซัพพลายเชน

21 ก.พ. 2565 บริหารธุรกิจ, ปิโตรเคมีและ
เคมีภัณฑ์, บรรจุภัณฑ์, ขนส่งและ
โลจิสติกส์, การตลาด, จัดซื้อ

นาง มัทนา หอระดาน
เพศ: หญิง
อายุ: 55 ปี
วุฒิการศึกษา: ปริญญาตรี
สาขา: บริหารธุรกิจ

6. รองกรรมการผู้จัดการสาย
งานบริหาร

21 ก.พ. 2565 กฎหมาย, การตลาด, การเงิน, การ
จัดการทรัพยากรมนุษย์, การ
วิเคราะห์ข้อมูล, ผู้นำ, การจัดการ
กลยุทธ์, การจัดการความเสี่ยง,
บรรษัทภิบาล/ การกำกับดูแล
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[1] ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน
[2] ผู้ควบคุมดูแลการทำบัญชี

นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร (7.4.2 - 7.4.3)

นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร

นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร : มี

จำนวนค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร

2564 2565 2566

จำนวนค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร (บาท) 34,090,000.00 37,100,000.00 37,383,144.60

Employee Stock Ownership Plan (ESOP) : ไม่มี

Employee Joint Investment Program (EJIP) : มี

ค่าตอบแทนอื่นๆ ของผู้บริหาร

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน (7.5)

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงานของบริษัท

จำนวนพนักงาน

จำนวนพนักงานชาย (คน) : 209

จำนวนพนักงานหญิง (คน) : 77

จำนวนพนักงานรวม (คน) : 286
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ค่าตอบแทนรวมของพนักงาน

จำนวนค่าตอบแทนรวมของพนักงาน (บาท) : 92,161,627.00

จำนวนพนักงานทั้งหมด (คน) : 286

จำนวนพนักงานที่เข้าร่วม PVD (คน) : 286

สัดส่วนพนักงานที่เป็นสมาชิก (%) : 100.00

กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (PVD)

21



การกำกับดูแลกิจการ

รายงานผลการดำเนินงานสำคัญ
ด้านการกำกับดูแลกิจการ



รายงานผลการดำเนินงานสำคัญด้านการกำกับดูแลกิจการ

สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา (8.1)

การสรรหาคณะกรรมการ / การพัฒนากรรมการ / การประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของกรรมการ (8.1.1)

การพัฒนากรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

รายชื่อกรรมการ ตำแหน่งของกรรมการ เข้าร่วมการอบรมพัฒนากรรมการ

พลเอก สมทัต อัตตะนันทน์ ประธานกรรมการ ไม่เข้าร่วม

นาย สุชาติ จิวะพรทิพย์ รองประธานกรรมการ ไม่เข้าร่วม

นาย ธเนศพล มงคลรัตน์ กรรมการ ไม่เข้าร่วม

นาย ชาญชัย อัศวกาญจน์ กรรมการ ไม่เข้าร่วม

นาย รัช ทองวานิช กรรมการ เข้าร่วม

พล.ต.ท. ระพีพัฒน์ ปาละวงศ์ กรรมการ ไม่เข้าร่วม

นางสาว สุวรรณี ลิมปนวงศ์แสน กรรมการ เข้าร่วม

นาย พีรพันธ์ จิวะพรทิพย์ กรรมการ เข้าร่วม

นางสาว โสภิดา หิรัญโชติพงศ์ กรรมการ ไม่เข้าร่วม

การประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ

รูปแบบการประเมินผลการปฎิบัติหน้าที่
ของคณะกรรมการ

: การประเมินแบบรายคณะ, การประเมินแบบรายบุคคล
(ประเมินตนเอง), การประเมินแบบรายบุคคลแบบไขว้
(ประเมินกรรมการท่านอื่น)

การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล (8.1.2)

การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัท
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จำนวนการประชุมของคณะกรรมการบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา (ครั้ง) : 4

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี (AGM) : 25 เม.ย. 2566

การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น (EGM) : ไม่มี

รายชื่อกรรมการ วันที่ลาออก/พ้นตำแหน่ง
การเข้าร่วมประชุมของ

กรรมการ
เข้าประชุม AGM เข้าประชุม EGM

พลเอก สมทัต อัตตะนันทน์
(ประธานกรรมการ)

1. - 4/4 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย สุชาติ จิวะพรทิพย์
(รองประธานกรรมการ)

2. - 4/4 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย ธเนศพล มงคลรัตน์
(กรรมการ)

3. - 4/4 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย ชาญชัย อัศวกาญจน์
(กรรมการ)

4. - 4/4 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย รัช ทองวานิช
(กรรมการ)

5. - 4/4 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

พล.ต.ท. ระพีพัฒน์ ปาละวงศ์
(กรรมการ)

6. - 4/4 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นางสาว สุวรรณี ลิมปนวงศ์แสน
(กรรมการ)

7. - 4/4 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นาย พีรพันธ์ จิวะพรทิพย์
(กรรมการ)

8. - 4/4 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

นางสาว โสภิดา หิรัญโชติพงศ์
(กรรมการ)

9. - 4/4 เข้าร่วม ไม่มีการประชุม

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท

รายชื่อกรรมการ วันที่ลาออก/พ้นตำแหน่ง ค่าเบี้ยประชุมต่อปี
ค่าตอบแทนที่เป็น

ตัวเงินอื่นๆ
ค่าตอบแทน

ที่ไม่เป็นตัวเงิน

พลเอก สมทัต อัตตะนันทน์
(ประธานกรรมการ)

1. - 220,000.00 0.00 ไม่มี

นาย สุชาติ จิวะพรทิพย์
(รองประธานกรรมการ)

2. - 135,000.00 0.00 ไม่มี

นาย ธเนศพล มงคลรัตน์
(กรรมการ)

3. - 120,000.00 0.00 ไม่มี

นาย ชาญชัย อัศวกาญจน์
(กรรมการ)

4. - 120,000.00 0.00 ไม่มี

นาย รัช ทองวานิช
(กรรมการ)

5. - 120,000.00 0.00 ไม่มี

พล.ต.ท. ระพีพัฒน์ ปาละวงศ์
(กรรมการ)

6. - 240,000.00 0.00 ไม่มี

นางสาว สุวรรณี ลิมปนวงศ์แสน
(กรรมการ)

7. - 215,000.00 0.00 ไม่มี

นาย พีรพันธ์ จิวะพรทิพย์
(กรรมการ)

8. - 120,000.00 0.00 ไม่มี
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นางสาว โสภิดา หิรัญโชติพงศ์
(กรรมการ)

9. - 120,000.00 0.00 ไม่มี

รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา (8.2)

รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ (ครั้ง) : 4

การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ

รายชื่อกรรมการ วันที่ลาออก/พ้นตำแหน่ง
การเข้าร่วมประชุมของ
กรรมการตรวจสอบ

พล.ต.ท. ระพีพัฒน์ ปาละวงศ์
(ประธานกรรมการตรวจสอบ)

1. - 4/4

นางสาว สุวรรณี ลิมปนวงศ์แสน
(กรรมการตรวจสอบ)

2. - 4/4

พลเอก สมทัต อัตตะนันทน์
(กรรมการตรวจสอบ)

3. - 4/4
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