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สารจากประธานกรรมการบริิษััท

เรีียน	ท่ ่านผู้้�ถืือหุ้้�น

	 นัับตั้้�งแต่่ก่่อตั้้�งบริิษััท ริิช่ี่� เพลซ 2002 จำำ�กัด (มหาชน) เป็็นบริิษััทพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์

ตลอดระยะเวลา 23 ปีี บริิษััทยัังคงมุ่่�นมั่่ �นพัฒนา ทุ่่� มเทกำำ�ลังทั้้�งหมดที่่�มีี เพื่่อสรรสร้้างบ้้านในฝัันที่�ดีี มีี

คุุณภาพ ซึ่่�งทุุกโครงการล้้วนแต่่ผ่่านการวางแผนอย่่างรอบคอบทุุกขั้้�นตอนเพื่่อสร้้างและส่่งมอบสิินค้้า 

การบริิการท่ี่�ดีีมีีคุณภาพควบคู่่�ไปกัับการดููแลสิ่่�งแวดล้้อมและสัังคมที่่�ยั่่�งยืืน ถึึงแม้้ในปีี 2567 ยอดการ

รัับรู้้� รายได้้จะไม่่เป็็นไปตามเป้้าหมาย แต่่เราก็็ไม่่เคยย่่อท้้อ ยังคงมุ่่� งมั่่�นที่่�จะดำำ�เนิินธุุรกิิจในปีี 2567 ให้้

เป็็นไปตามเป้้าหมายของบริิษััท กล่่าวคืือ ดำำ�เนิินการขยายธุุรกิิจให้้มากขึ้้�น ทั้้�งด้้านจำำ�นวนโครงการและ

ขนาดของโครงการ และยึึดถือความต้้องการของผู้้� อยู่่� อาศััยและนัักลงทุุนเป็็นหลััก

	 ในปีี 2567 ที่่�ผ่่านมานอกจากจะพััฒนาที่่�ดิินเป็็นที่่�พัักอาศััยแล้้วบริิษััทได้้ทำำ�โครงการ Mixed 

use ที่่�มีีทั้้�งพัักอาศััยและ Retail เพื่่อให้้ลููกค้้าได้้รัับความสะดวกสบายมากขึ้้�น  รวมถึึงการพััฒนา

สิินค้้าอย่่างต่่อเนื่่องเพื่่อตอบสนองความพึึงพอใจสูงสุุดของลููกค้้า บริิษััทยัังคงทำำ�หน้้าที่่�ของนัักพััฒนา

อสัังหาริิมทรััพย์์ต่่อไปอย่่างไม่่ย่่อท้้อ โดยยัังคงมุ่่� งเน้้นหาทำำ�เลท่ี่�มีีศัักยภาพ มุ่่� งเน้้นการพััฒนาปรัับปรุุง

โครงการแนวราบเพิ่่�มเฟสใหม่่มากขึ้้�น เพื่่อตอบโจทก์์ความต้้องการของลููกค้้า พร้้อมทั้้�งทำำ�แผนการตลาด

ประชาสััมพัันธ์์ภาพลัักษณ์์องค์์กร เพื่่อให้้ประชาชนทั่่�วไปรู้้� จััก RICHY มากยิ่่�งขึ้้�น

	 ทั้้�งนี้้�ในฐานะกรรมการของบริิษััท ริิช่ี่� เพลซ 2002 จำำ�กัด (มหาชน) ผมใคร่่ขอขอบคุุณท่่าน

ผู้้�ถื ือหุ้้�น ลู ูกค้้า สถาบัันการเงิิน สื่่อมวลชน พัันธมิิตรทางธุุรกิิจ และส่่วนราชการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง ที่่�ให้้การ

ช่่วยเหลืือ สนัับสนุุนบริิษััทในทุุก ๆ ด้้านด้้วยดีีมาโดยตลอด และขอขอบคุุณคณะกรรมการ ผู้้� บริิหาร 

ตลอดจนพนัักงานทุุกฝ่่ายที่่�ได้้ร่่วมมืือร่่วมใจกัันทำำ�งาน ซึ่่�งจะส่่งผลให้้เราประสบความสำำ�เร็็จในวัันข้้าง

หน้้ายิ่่�ง ๆ ขึ้้�นไป

				      ขอแสดงความนัับถืือ

 

รศ.สุุทััศน์์ รััตนเกื้้�อกัังวาน

 ประธานกรรมการบริิษััท



สารจากประธานกรรมการบริหาร

เรีียน	ท่ ่านผู้้�ถืือหุ้้�น

	 ในปีี 2567 บริิษััทฯจึึงมีีการปรัับเปลี่่�ยนแผนกลยุุทธ์์ในปีีนี้้� เพื่่อรัับมืือกัับสถานการณ์์ท่ี่�

เปล่ี่�ยนแปลงไป ที่�ผ่่านมาบริิษััทได้้มีีการพััฒนาโครงการอย่่างต่่อเนื่่อง อีีกทั้้�งยัังมีีการสำำ�รวจความ

ต้้องการ ความพึึงพอใจของลููกค้้าอย่่างต่่อเนื่่องเพื่่อนำำ�มาพััฒนาสิินค้้าและการบริิการให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น 

นอกจากจะพััฒนาที่่�ดิินเป็็นที่่�พัักอาศััยแล้้วบริิษััทได้้ทำำ�โครงการ Mixed use ที่�มีีทั้้�งพัักอาศััยและ Retail 

เพื่่อให้้ลููกค้้าได้้รัับความสะดวกสบายมากขึ้้�น รวมถึึงการพััฒนาสิินค้้าอย่่างต่่อเนื่่องเพื่่อตอบสนองความ

พึึงพอใจสููงสุุดของลููกค้้า

	 ผลประกอบการของ ริช่ี่� ในปีี 2567 มีีรายได้้รวม 1,077.34 ล้้านบาท กำำ�ไร(ขาดทุุน)สุุทธิิ 

-67.91 ล้้านบาท  แม้้ว่่าในช่่วงปีี 2567 บริิษััทยัังไม่่บรรลุุถึึงเป้้าหมาย ริิชี่่�ก็็ได้้จััดทำำ�แผนการทำำ�งาน

ที่่�มุ่่� งการขายอย่่างเข้้มข้้นเร่่งระบายสต๊๊อคคงค้้างและเรามีีความมุ่่� งมั่่�นและพลัังท่ี่�จะทำำ�งานอย่่างเต็็ม

ที่่� เพื่่อความเจริิญเติิบโตและผลประโยชน์์ของนัักลงทุุน ผู้้�ถื อหุ้้�น  กลุ่่� มลููกบ้้าน RICHY อย่่างต่่อเนื่่อง

และยั่่�งยืืนต่่อไป  

	 ทั้้�งนี้้�ในปีี 2568 ด้้านเทคโนโลยีีและนวัตกรรมมีีบทบาทสำำ�คััญในการพััฒนาและยกระดัับ

ธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ให้้มีีประสิิทธิิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น โดยช่่วยเพิ่่�มมููลค่่าทางธุุรกิิจ ลดต้้นทุุนการดำำ�เนิินงาน 

และสร้้างความแตกต่่างจากคู่่� แข่่ง กลยุุทธ์์ด้้านนวัตกรรมท่ี่�สามารถนำำ�มาใช้้ในภาคธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ 

มีีดังต่่อไปนี้้�

	 1. พััฒนาอสัังหาฯ อัจฉริิยะ เพิ่่�มคุุณค่่าโครงการ ติดตั้้�ง Smart Home เช่่น ระบบควบคุุม

ไฟฟ้้าและความปลอดภััยผ่่านแอป เพื่่อประหยััดพลังงานในระยะยาว

	 2. พัฒนาอสัังหาฯ ให้้เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม ใช้้วััสดุุก่่อสร้้างท่ี่�เป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม

พร้้อมที่่�จะมีีการปรัับเปล่ี่�ยนอย่่างรวดเร็็วเพื่่อให้้ได้้ผลการดำำ�เนิินงานที่�มีีประสิิทธิิภาพ

	 3. พัฒนาธุุรกิิจใหม่่ (New Product &Service)  พััฒนา Co-Living และ Co-Working 

Space เพื่่อรองรัับไลฟ์์สไตล์์คนรุ่่�น ใหม่่และเทรนสุขภาพ และผู้้�สู งอายุุ ในอนาคต

	 4. นำำ�นวััตกรรมเทคโนโลยีี AI มาปรัับใช้้ให้้ทัันสมััยยิ่่�งขึ้้�นให้้ทัันต่่อสถานการณ์์ปััจจุุบััน เช่่น 

ใช้้ Chatbot ตอบคำำ�ถามลููกค้้า การบริิการหลัังการขาย ประชาสััมพัันธ์์ข้้อมููลข่่าวสารต่่างๆ ฯลฯ

	 ดิิฉัันในนามคณะผู้้�บริิหารและพนักงานของบริิษััท ริิช่ี่�เพลซ 2002 จำำ�กัด (มหาชน) ใคร่่ขอ

ขอบคุุณลููกค้้าทุุกท่่าน ท่่านผู้้�ถื อหุ้้�น  รวมถึึงสถาบัันการเงิิน ที่�เชื่่อมั่่�นและให้้การสนัับสนุุนแก่่บริิษััทฯเป็็น

อย่่างดีีเสมอมา

				      ขอแสดงความนัับถืือ

 

ดร.อาภา  อรรถบููรณ์์วงศ์์

 ประธานกรรมการบริิหาร



การประกอบธุุรกิิจ 
และผลการดำำ�เนิินงาน

ส่่วนที่่�1



โครงสร้้างและ
การดำำ�เนิินงาน
ของบริิษััท1



                                                                                                                                                               บรษัิท รชิี่ เพลซ 2002 จ  ำกดั (มหำชน) 

ส่วนที่ 3.3.5 โครงสร้ำงกำรก ำกบัดูแลกิจกำร หน้ำ 1  

โครงสร้างบริษัท  (ฝ่ายบุคคลอพัเดต) 

โครงสร้างการก ากบัดูแลกจิการ (Organization Chart) 

 โครงสร้้างและการดำำ�เนิินงานของบริิษััท



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 10

1.1	 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุุรกิิจ

1.1.1	 วิสัยทัศน์ และวัตถุประสงค์

“วิสัยทัศน์”

	 เป็น็บริิษััทชั้้�นนำำ�ในด้า้นการพัฒันาอสังัหาริมิทรัพัย์ใ์นประเทศไทย โดยมุ่่�งเน้้นความต้อ้งการ ความพึึงพอใจ และความสุุขในการอยู่่�อาศัยัของ

ลููกค้้าทุุกกลุ่่�มเป้้าหมายที่่�ประกอบด้้วย รููปแบบผลิิตภััณฑ์์ ทำำ�เลที่่�ตั้้�งโครงการ ความเป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม และการบริิการที่่�มีีประสิิทธิิภาพในระดัับแนว

หน้้า เพื่่อสร้้างความเชื่่อถืือในระยะยาวจากผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องทั้้�งปวง

“พันธกิจ”

1.	 เป็็นบริิษััท พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ชั้้�นนำำ� 1 ใน 20 ของประเทศไทยภายใน 10 ปีี

2.	 สร้้างผลตอบแทนการลงทุุนแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในอััตราไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 10

3.	 ให้้ผลตอบแทนการทำำ�งานแก่่พนัักงานสููงกว่่าค่่าเฉลี่่�ยของอุุตสาหกรรมภายใน 3 ปีี

4.	 บุุคลากรมีีขีีดความสามารถสููงเทีียบเท่่าบริิษััทชั้้�นนำำ�ภายใน 3 ปีี

5.	 สร้้างวััฒนธรรมองค์์กรที่่�ฉลาด ขยัันและทุ่่�มเท

6.	 สร้้างเครืือข่่ายพัันธมิิตรทางธุุรกิิจการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์                                  

7.	 มีีบริิการหลัังการขายที่่�รวดเร็็วและสร้้างความพึึงพอใจให้้ลููกค้้า

8.	 สร้้างคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีต่่อสัังคม ชุุมชนและสิ่่�งแวดล้้อม

9.	 การบริิหารต้้นทุุนที่่�แข่่งขัันได้้ในอุุตสาหกรรมภายใน 3 ปีี

10.	 สร้้างภาพลัักษณ์์องค์์กรให้้เป็็นที่่�รู้้�จัักและยอมรัับภายใน 3 ปีี

“ค่านิยมของริชี่ เพลซ”

ริิชี่่� มุ่่�งมั่่�นในการสร้้างสรรค์์สัังคมที่่�เปี่่�ยมสุุขให้้กัับผู้้�ที่่�อาศััยในทุุกๆ ด้้าน มีีจุุดเด่่นคืือ

Rich in Premier Location บนทำำ�เลที่่�มีีศัักยภาพ

Rich in Urban Living & Life Style ความสะดวกสบายในการใช้้ชีีวิิต

Rich in Design การออกแบบที่่�มีีเอกลัักษณ์์

Rich in Construction การก่่อสร้้างที่่�มั่่�นคงแข็็งแรง

Rich in Environment การเป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม

	 สามารถตอบสนองความต้้องการและรููปแบบการใช้้ชีีวิตของผู้้�บริิโภคในปััจจุุบัันได้้อย่่างลงตััว เพ่ื่อสร้้างความสุุขให้้กัับผู้้�อยู่่�

อาศััยในทุุกโครงการของบริิษััท
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การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญ

	 บริษัิัท ริชิี่่� เพลซ 2002 จำำ�กัดั (มหาชน) จดทะเบีียนก่อตั้้�งขึ้้�นเม่ื่อวัันที่่� 18 พฤศจิกายน 2545 ด้วยทุุนจดทะเบีียนเริ่่�มแรกจำำ�นวน 50 ล้านบาท 

โดยกลุ่่�มบุุคคลหลากหลายอาชีีพซึ่่�งมีีแนวคิิดในการดำำ�เนินิธุรุกิิจพัฒันาอสัังหาริมิทรััพย์คล้้ายคลึึงกััน ภายใต้้การบริิหารองค์์กรโดย ดร.อาภา อรรถบูรณ์์วงศ์์ 

เพ่ื่อมุ่่�งเน้้นการพัฒันาโครงการในพื้้�นที่�ที่่�มีีศัักยภาพ และเป็็นทำำ�เลท่ี่�ใกล้้แหล่่งชุุมชน ในปี 2556 บริษัิัทได้้แปรสภาพเป็็นบริิษััทมหาชน โดยมีีทุนจดทะเบีียน 

714 ล้านบาท และมีีทุนชำำ�ระแล้้ว 500 ล้านบาท  ปี 2557 บริษัิัทเข้้าจดทะเบีียนเป็็นบริษัิัทในตลาดหลักัทรัพัย์ (RICHY) ณ วันที่่� 31 ธันวาคม 2567 บริษัิัท

มีีทุนจดทะเบีียนจำำ�นวน 2,108.32 ล้านบาท เป็็นทุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้วจำำ�นวน 1,628.32 ล้านบาท

ประวััติิความเป็็นมาและพััฒนาการที่่�สำำ�คััญของบริิษััท สามารถสรุุปได้้ดัังนี้้�

ปีี 2545

พฤศจิิกายน		 •	 ก่่อตั้้�งบริิษััท โดยกลุ่่�มบุุคคลหลากหลายอาชีีพซึ่่�งมีีแนวคิิดในการดำำ�เนิินธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์ ด้้วยทุุนจดทะเบีียนเริ่่�ม

แรกจำำ�นวน 50 ล้านบาท ประกอบด้้วยหุ้้�นสามััญจำำ�นวน 500,000 หุ้้�น มูลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 100 บาท มีีวัตถุุประสงค์์เพ่ื่อ

ประกอบธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ โดยมีีสำำ�นัักงาน ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 667/15 อาคารอรรถบููรณ์์ ชั้้�น 5 ถนนจรััญสนิิทวงศ์์ แขวง

อรุุณอมริินทร์์ เขตบางกอกน้้อย กรุุงเทพมหานคร

ปีี 2547

มกราคม	 	 •	 เปิิดขายอย่่างเป็็นทางการโครงการ “ริิชชี่่�วิิลล์์ บางบััวทอง” เป็็นบ้้านเดี่่�ยว 2 ชั้้�น บนพื้้�นที่่� 13 ไร่่ จำำ�นวน 74 ยููนิิต ตั้้�งอยู่่�ที่่�

อำำ�เภอบางบััวทอง นนทบุุรีี มููลค่่าโครงการประมาณ 160 ล้้านบาท     

ปีี 2548	

มิิถุุนายน	 	 •	 เปิิดขายอย่่างเป็็นทางการโครงการ “ริิชชี่่�ทาวเวอร์์ เพชรเกษม-สาทร” เป็็นอาคารชุุดพัักอาศััยแบบคอนโดมิิเนีียม สููง 19 ชั้้�น 

จำำ�นวน 212 ยููนิิต ตั้้�งอยู่่�ที่่�ถนนเพชรเกษม กรุุงเทพฯ มููลค่่าโครงการประมาณ 300 ล้้านบาท

ปีี 2550	

มกราคม	 	 •	 เปิิดขายอย่่างเป็็นทางการโครงการ “เลอริิช เทรนดี้้�คอนโด สาธุุประดิิษฐ์์” (“เลอริิช พระราม3”) เป็็นคอนโดมิิเนีียม สููง 22 

ชั้้�น จำำ�นวน 422 ยููนิิต ตั้้�งอยู่่�ที่่�ถนนพระราม 3 แขวงช่่องนนทรีีย์์ เขตยานนาวา กรุุงเทพฯ มููลค่่าโครงการประมาณ 1,062 

ล้้านบาท

พฤษภาคม	 	 •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนจาก 50 ล้้านบาทเป็็น 130 ล้้านบาทเสนอขายผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิม เพ่ื่อใช้้เตรีียมสำำ�หรัับค่่าก่่อสร้้างและพััฒนา

โครงการในอนาคต

ปีี 2553	

มีีนาคม	 	 •	 เปิิดขายอย่่างเป็็นทางการโครงการ“เลอริิชรัชดา-สุุทธิิสาร” คอนโดมิิเนีียม สูง 8 ชั้้�น จำำ�นวน 77 ยูนิิต ตั้้�งอยู่่�บริิเวณแยก

สุุทธิิสาร แขวงดิินแดง เขตดิินแดง กรุุงเทพฯ มููลค่่าโครงการประมาณ 175 ล้้านบาท

พฤศจิิกายน		 •	 เปิิดขายอย่่างเป็็นทางการโครงการ“เลอริิช@อารีีย์สเตชั่่�น”เป็็นคอนโดมิิเนีียมสููง 8 ชั้้�น จำำ�นวน 73 ยููนิิต ตั้้�งอยู่่�ที่่�ซอยอารีีย์์ 2 

แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุุงเทพฯ มููลค่่าโครงการประมาณ 235 ล้้านบาท

ปีี 2554	

มกราคม	 	 •	 เปิิดขายอย่่างเป็็นทางการโครงการ “ริิชพาร์์ค@บางซ่่อนสเตชั่่�น” เป็็นคอนโดมิิเนีียม สููง 27 ชั้้�น จำำ�นวน 803 ยููนิิต ตั้้�งอยู่่�ที่่�

ถนน กรุุงเทพ-นนทบุุรีี แขวงวงศ์์สว่่าง เขตบางซื่่อ กรุุงเทพฯ มููลค่่าโครงการประมาณ 1,375 ล้้านบาท
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ปีี 2555	

กรกฎาคม	 	 •	 ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นสามััญประจำำ�ปีี 2555 เมื่่อวัันที่่� 31 กรกฎาคม 2555 มีีมติิอนุุมััติิให้้บริิษััทจ่่ายเงิินปัันผล ในอััตราหุ้้�นละ 10.00 

บาท รวมเป็็นเงิิน 19.30 ล้้านบาท โดยมีีหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิได้้รัับเงิินปัันผลดัังกล่่าว จำำ�นวน 1,930,000 หุ้้�น 

พฤศจิิกายน		 •	 ที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นวิสามััญประจำำ�ปี 2555 เมื่่อวัันที่่� 29 พฤศจิกายน 2555 มีีมติิอนุุมััติิให้้บริิษััทจ่่ายเงิินปัันผลในอัตราหุ้้�นละ 

57.10 บาท รวมเป็็นเงิิน 110.20 ล้้านบาท โดยมีีหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิได้้รัับเงิินปัันผลดัังกล่่าว จำำ�นวน 1,930,000 หุ้้�น  	

ธัันวาคม	 	 •	 เพิ่่�มทุนุจดทะเบีียนจาก 130 ล้า้นบาทเป็น็ 292.18 ล้า้นบาทเสนอขายผู้้�ถือืหุ้้�นเดิมิ เพ่ื่อใช้เ้ตรีียมสำำ�หรับัค่า่ก่อ่สร้า้งและพัฒันา

โครงการ เดอะริิช บิิซ โฮม สุุขุุมวิิท 105 และโครงการริิชพาร์์ค@เตาปููนอิินเตอร์์เชนจ์์

	 	 •	 เปิิดขายอย่่างเป็็นทางการโครงการ “ริิชพาร์์ค@เตาปููนอิินเตอร์์เชนจ์์” เป็็นคอนโดมิิเนีียม สููง 25 ชั้้�น จำำ�นวน 735 ยููนิิต ตั้้�ง

อยู่่�ที่่�ถนนประชาราษฎร์์ สาย2 แขวงบางซื่่อ เขตบางซื่่อ กรุุงเทพฯ มููลค่่าโครงการประมาณ 1,703 ล้้านบาท

ปีี 2556	

กุุมภาพัันธ์	์ 	 •	 เปิิดขายอย่่างเป็็นทางการโครงการ “เดอะริิช บิิซ โฮม สุุขุุมวิิท 105” เป็็นทาวโฮม สไตล์์โมเดิิร์์น จำำ�นวน 140 ยููนิิต ตั้้�งอยู่่�ที่่�

ซอยสุุขุุมวิิท 105 ถนนศรีีนคริินทร์์ แขวงบางนา เขตบางนา  กรุุงเทพฯ มููลค่่าโครงการประมาณ 671 ล้้านบาท

เมษายน	 	 •	 ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นสามััญประจำำ�ปีี 2556 เมื่่อวัันที่่� 26 เมษายน 2556 มีีมติิอนุุมััติิให้้บริิษััทจ่่ายเงิินปัันผล ในอััตราหุ้้�นละ 18.56 

บาท รวมเป็็นเงิิน 54.24 ล้้านบาท โดยมีีหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิได้้รัับเงิินปัันผลดัังกล่่าว จำำ�นวน 2,921,800 หุ้้�น  

มิิถุุนายน	 	 •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนจาก 292.18 ล้้านบาทเป็็น 370 ล้้านบาทเสนอขายผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิม เพื่่อใช้้เตรีียมสำำ�หรัับการพััฒนาโครงการ

ใหม่่ในอนาคต

กัันยายน	 	 •	 ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นวิิสามััญประจำำ�ปีี 2556 เมื่่อวัันที่่� 6 กัันยายน 2556 มีีมติิอนุุมััติิให้้บริิษััทจ่่ายเงิินปัันผล ในอััตราหุ้้�นละ 35.69 

บาท รวมเป็็นเงิิน 132.05 ล้้านบาท โดยมีีหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิได้้รัับเงิินปัันผลดัังกล่่าว จำำ�นวน 3,700,000 หุ้้�น  

	 	 •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนจาก 370 ล้านบาทเป็็น 500 ล้านบาทเสนอขายผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิม เพื่่อใช้้เตรีียมสำำ�หรัับค่่าก่่อสร้้างและพััฒนา

โครงการริิชพาร์์ค@เจ้้าพระยา

	 	 •	 จดทะเบีียนแปรสภาพเป็็นบริิษััทมหาชนจำำ�กััด โดยใช้้ชื่่อว่่า “บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)” และได้้เปลี่่�ยนแปลง

มููลค่่าหุ้้�นที่่�ตราไว้้จาก 100 บาทต่่อหุ้้�น เป็็น 1.00 บาทต่่อหุ้้�น รวมทั้้�งได้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนจาก 500 ล้้านบาท เป็็น 714 ล้้าน

บาท โดยจะดำำ�เนิินการออกหุ้้�นสามััญจำำ�นวน 214 ล้้านหุ้้�น เพื่่อเสนอขายให้้แก่่ประชาชน

	 	 •	 เปิิดขายอย่่างเป็็นทางการโครงการ “ริิชพาร์์ค@เจ้้าพระยา” เป็็นคอนโดมิิเนีียมสููง 33 ชั้้�น จำำ�นวน 635 ยููนิิต ตั้้�งอยู่่�ที่่�ถนน

รััตนาธิิเบศร์์ ตำำ�บลไทรม้้า อำำ�เภอเมืือง นนทบุุรีี มููลค่่าโครงการประมาณ 1,267 ล้้านบาท

ปีี 2557	

เมษายน	 	 •	 เปิิดขายอย่่างเป็็นทางการโครงการ “เดอะริิชวิิลล์์ ราชพฤกษ์์” เป็็นบ้้านแฝด บ้้านเดี่่�ยว 2 ชั้้�น ทาวน์์โฮม จำำ�นวน 138 ยููนิิต 

ตั้้�งอยู่่�ที่่�ถนนราชพฤกษ์์ มููลค่่าโครงการประมาณ 560 ล้้านบาท

กรกฎาคม	 	 •	 บริิษััทเสนอขายหุ้้�นสามััญ IPO แก่่ประชาชน จำำ�นวน 214 ล้้านหุ้้�นโดยเสนอขายต่่อประชาชนในราคา 3.30 บาท/หุ้้�น

สิิงหาคม	 	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนเข้้าเป็็นบริิษััทหลัักทรััพย์์จดทะเบีียนในตลาดหลัักทรััพย์์

พฤศจิิกายน		 •	 บริิษััทเปิิดขายโครงการ “เดอะริิช สาทร-ตากสิิน” เป็็นคอนโดมิิเนีียมสููง 23 ชั้้�น จำำ�นวน 511 ยูนิิต ตั้้�งอยู่่�ที่�ถนนกรุุงธนบุุรีี 

กรุุงเทพมหานคร มููลค่่าโครงการประมาณ 2,100 ล้้านบาท



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 13

ปีี 2558	

พฤษภาคม	 	 •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนจาก 714 ล้้านบาท เป็็น 985.40 ล้้านบาท โดยเป็็นทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้วจำำ�นวน 785.40 ล้้านบาท

ปีี 2559	

ธัันวาคม	 	 •	 เปิิดตััวโครงการ “ริิชพาร์์ค@ทริิปเปิิลสเตชั่่�น”  เป็็นคอนโดมิิเนีียมสููง 37 ชั้้�น จำำ�นวน 1,089 ยููนิิต ตั้้�งอยู่่�ที่่� ถนนศรีีนคริินทร์์ 

กรุุงเทพมหานคร มููลค่่าโครงการประมาณ 2,700 ล้้านบาท

	 	 •	 ลดทุนุจดทะเบีียนจากเดิมิ 985,400,000 บาท เป็็น 785,399,982 บาท และให้้แก้้ไขเพิ่่�มเติมิหนังัสือืบริคิณห์์สนธิขิองบริษัิัท ข้อ 4 

เร่ื่องทุนุจดทะเบีียน ให้้สอดคล้้องกับัการลดทุนุ

	 	 •	 เปิิดตััวโครงการ “เดอะริิช@นานา” เป็็นคอนโดสููงมิิเนีียมสููง 32 ชั้้�น ชั้้�นใต้้ดิิน 6 ชั้้�น มีีห้้องชุุดพัักอาศััย จำำ�นวน 413 ยููนิิต 

และ Retail 3 ชั้้�น ตั้้�งอยู่่�ที่่�ถนนสุุขุุมวิิท ซอย 3 (นานาเหนืือ)กรุุงเทพมหานคร มููลค่่าโครงการประมาณ 4,185 ล้้านบาท

	 	 •	 จัดัตั้้�งบริษัิัทย่่อย “บริษัิัท ริชชี่่�ดีีเวลลอปเมนท์ 2016 จำำ�กัดั” เพ่ื่อรองรัับการขยายธุรุกิิจ

ปีี 2560	

เมษายน	 	 •	 เปิิดตััวโครงการ “ริิชพาร์์ค @หลัักสี่่� สเตชั่่�น” เป็็นคอนโดมิิเนีียมสููง 14 ชั้้�น มีีห้้องพัักอาศััย จำำ�นวน 597 ยููนิิต  ตั้้�งอยู่่�ที่่� ถนน

พหลโยธิิน แขวงอนุุสาวรีีย์์ เขตบางเขน กรุุงเทพมหานคร มููลค่่าโครงการ 1490 ล้้านบาท

	  	 •	 เปิิดตัวัโครงการ“ดิเิอท คอลเลคชั่่�น”เป็็นคอนโดมิเินีียมสูงู 7 ชั้้�น มีีห้องชุดุพักัอาศัยั จำำ�นวน 77 ยูนูิติ ตั้้�งอยู่่�ที่�ถนนวิสุทุธิกิษััตริย์ิ์ 

แขวงบางขุุนพรหม(นางเลิ้้�ง) เขตพระนคร(ดุุสิติ) กรุุงเทพมหานคร 362 ล้านบาท                                                

มิิถุุนายน	 	 •	 เปิิดตััวโครงการ “เดอะริิช อเวนิิว” เป็็นอาคารพานิิชย์์เป็็นสไตล์์ โมเดริิน ยููโรเปีียน สููง 3 ชั้้�น พร้้อมชั้้�นลอย  จำำ�นวน 16 ยููนิิต 

ตั้้�งอยู่่�ที่่�ถนนดำำ�รงรัักษ์์ แขวงคลองมหานาค เขตป้้อมปราบศััตรููพ่่าย กรุุงเทพมหานคร มููลค่่าโครงการประมาณ 480 ล้้านบาท 

	 	 •	 เพิ่่�มทุุนแบบจััดสรรให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมตามสััดส่่วนการถืือหุ้้�น (Right Offering: RO) จดทะเบีียนเพ่ื่อรองรัับการขยายกิิจการ

ของบริิษััท ในอััตราส่่วน 5 หุ้้�นเดิิมต่่อ 1 หุ้้�นสามััญใหม่่ควบคู่่�กับใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญของบริิษััท ครั้้�งที่่� 1 

(RICHY-W1) และใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญของบริิษััท ครั้้�งที่่� 2 (RICHY-W2) (5:1:1) ในกรณีีที่่�มีีเศษของหุ้้�นให้้

ปััดเศษของหุ้้�นนั้้�นทิ้้�ง

ปีี 2562	

พฤศจิิกายน		 •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนจากเดิมิ 1,289,363,596 บาท เป็็น 1,381,460,996 บาท โดยเป็็นทุนุจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว จำำ�นวน 1,044,859,438 

บาท เพ่ื่อใช้้รองรัับหุ้้�นปันผลและเพ่ื่อใช้้รองรัับการปรัับสิิทธิใิบสำำ�คัญัแสดงสิิทธิ ิRICHY-W1 และ RICHY-W2 และแก้้ไขหนัังสืือ

บริคิณห์์สนธิขิองบริษัิัท ข้อ 4 เพ่ื่อให้้สอดคล้้องกัับการ เพิ่่�มทุนุจดทะเบีียนของบริิษััท

	 	 •	 เปิิดตััวโครงการ “เดอะริิช พระรามเก้้า-ศรีีนคริินทร์์ ทริิปเปิิลสเตชั่่�น” เป็็นโครงการคอนโดมิิเนีียมมิิกซ์์ยููส คอนโดมิิเนีียมสููง 

32 ชั้้�น จำำ�นวน 597 ยููนิิต ตั้้�งอยู่่�ที่่�  ถนนศรีีนคริินทร์์ กรุุงเทพมหานคร มููลค่่าโครงการประมาณ 1,700 ล้้านบาท

	 	 •	 เปิิดตััวโครงการ เดอะริิช เอกมััย เป็็นโครงการคอนโดมิิเนีียมสููง 45 ชั้้�น จำำ�นวน 492 ยููนิิตและร้้านค้้า จำำ�นวน 1 ยููนิิต ตั้้�งอยู่่�

ที่่�ถนนเอกมััย ซอย 8 แขวงพระโขนงเหนืือ เขตวััฒนา กรุุงเทพมหานคร มููลค่่าโครงการประมาณ 3,000 ล้้านบาท

	 	 •	 เพิ่่�มทุนุจดทะเบีียนจากเดิมิ 1,381,460,996 บาท เป็็น 1,578,815,237 บาทโดยเป็็นทุนุจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้วจำำ�นวน 1,194,116,461 

บาท เพ่ื่อใช้้รองรับัหุ้้�นปันผลและเพ่ื่อใช้้รองรับัการปรับัสิทิธิิใบสำำ�คัญัแสดงสิทิธิิ RICHY-W1 และ RICHY-W2 และแก้้ไขหนังัสือื

บริคิณห์์สนธิขิองบริษัิัท ข้อ 4 เพ่ื่อให้้สอดคล้้องกัับการเพิ่่�มทุนุจดทะเบีียนของบริิษััท

	 	 •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้วจำำ�นวน 109,556 บาท จากผู้้�ถือืหุ้้�นใช้้สิทิธิจิากใบสำำ�คัญัใช้้สิทิธิ ิRICHY-W1 จำำ�นวน 89,473 หน่่วย ใช้้

สิทิธิแิปลงเป็็นหุ้้�นจำำ�นวน 109,556 หุ้้�น จึึงมีีการเปล่ี่�ยนแปลงทุนุชำำ�ระแล้้วจากเดิิม 1,194,116,461 บาท เป็็น 119,226,017 บาท 

	 	 •	 เปิิดตััวโครงการ ริิชพอยท์์@บีีทีีเอส วุุฒากาศ เป็็นคอนโดมิิเนีียมสููง 32 ชั้้�น มีีจำำ�นวน 792 ยููนิิตและร้้านค้้า 2 ยููนิิต ตั้้�งอยููที่่�

ถนนราชพฤกษ์์ แขวงตลาดพลูู เขตธนบุุรีี กรุุงเทพมหานคร มููลค่่าโครงการ 1,800 ล้้านบาท 	
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ปีี 2563	

มีีนาคม	 	 •	 ก่่อตั้้�งบริิษััทย่่อย บริิษััท ริชี่่�เพลซพััฒนา 2562 ทุนจดทะเบีียน 1,000,000 บาท หุ้้�นสามััญ 10,000 หุ้้�น หุ้้�นละ 100 บาท  

บริิษััทถืือหุ้้�นร้้อยละ 99.97

พฤษภาคม		  •	 เปิิดเฟส 2 โครงการเดอะริิชวิลิล์์ ราชพฤกษ์์  เป็็นบ้านแฝด บ้านเด่ี่�ยว 2 ชั้้�น ทาวน์์โฮม จำำ�นวน 45 ยูนิติ บ้านแฝด 24 หลังั ตั้้�งอยู่่�ที่่�

ถนนราชพฤกษ์์ รวมมููลค่่า 330,000,000 บาท

สิิงหาคม		  •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้วจำำ�นวน 134 บาท จากผู้้�ถืือหุ้้�นใช้้สิิทธิิจากใบสำำ�คััญใช้้สิิทธิิ RICHY-W1 จำำ�นวน 110 หน่่วย ใช้้

สิทิธิิแปลงเป็น็หุ้้�นจำำ�นวน 134 หุ้้�น จึึงมีีการเปล่ี่�ยนแปลงทุนุชำำ�ระแล้้วจากเดิมิ 1,194,226,017 บาท เป็น็ 1,194,226,151 บาท 

พฤศจิิกายน		 •	 เสนอขายหุ้้�นกู้้�จำำ�นวน 192,500,000 ล้้านบาท โดยเสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบัันและ/หรืือผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่  ครบกำำ�หนด

กำำ�หนดไถ่่ถอนปีี 2565 อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่�ร้้อยละ 6.40 ต่่อปีี

ปีี 2564	

พฤษภาคม		  •	 ลดทุุนจดทะเบีียนที่่�มิิได้้ออกจำำ�หน่่าย จำำ�นวน 384,589,086 หุ้้�น โดยตััดหุ้้�นที่่�มิิได้้ออกจำำ�หน่่ายดัังนี้้� 1) หุ้้�นเพิ่่�มทุุนที่�คงเหลืือ

จากการรองรัับการจ่่ายหุ้้�นปัันผล จำำ�นวน 11,596 หุ้้�น 2) หุ้้�นเพิ่่�มทุุนที่่�คงเหลืือจากการรองรัับใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิ RICHY-W1 

จำำ�นวน 192,234,034 หุ้้�น 3) หุ้้�นเพิ่่�มทุุนที่่�คงเหลืือจากการรองรัับใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิ RICHY-W2 จำำ�นวน 192,343,456 หุ้้�น 

จึึงมีีการเปลี่่�ยนแปลงทุุนจดทะเบีียน 1,578,815,237 เป็็น 1,194,226,151 บาท

	 	 •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนเพ่ื่อรองรัับการจ่่ายเงิินปัันผล จำำ�นวน 44,230,598 บาท จึึงมีีการเปล่ี่�ยนแปลงทุุนจดทะเบีียนจาก 

1,194,226,151 บาท เป็็น 1,238,456,749 บาท

พฤศจิิกายน		 •	 เปิิดตััวโครงการ ริิชตััน สวนหลวง – พััฒนาการ เป็็นโครงการทาวน์์โฮม สไตล์์ยููโรเปีียน ตั้้�งอยู่่�บนถนนเฉลิิมพระเกีียรติิ

สวนหลวง ร.9 ซอย 38 จำำ�นวน 131 ยููนิิต มููลค่่าโครงการรวม 524 ล้้านบาท

ธัันวาคม	 	 •	 เพิ่่�มทุุนแบบจััดสรรให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมตามสััดส่่วนการถืือหุ้้�น (Right Offering: RO) เพื่่อรองรัับการขยายกิิจการของบริิษััท ใน

อััตราส่่วน 5 หุ้้�นเดิิมต่่อ 1 หุ้้�นสามััญใหม่่ จำำ�นวนไม่่เกิิน 247,690,926 หุ้้�น ในกรณีีที่�มีีเศษของหุ้้�นให้้ปััดเศษของหุ้้�นนั้้�นทิ้้�ง 

ควบคู่่�กัับใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญของบริิษััท ครั้้�งที่่� 1 (RICHY-W3) จำำ�นวนไม่่เกิิน 247,690,926 หน่่วย (5:1:1) 

	 	 •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียน จำำ�นวน 495,381,852 หุ้้�น จากเดิิม 1,238,454,634 บาท เป็็น 1,733,836,486 บาทโดยเป็็นทุุนจดทะเบีียน

ชำำ�ระแล้้วจำำ�นวน 1,486,145,560 บาท เพ่ื่อรองรัับการเพิ่่�มทุุนให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมตามสััดส่่วนการถืือหุ้้�น (Right Offering: 

RO) และเพื่่อใช้้รองรัับการปรัับสิิทธิิใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิ RICHY-W3 และแก้้ไขหนัังสืือบริิคณห์์สนธิิของบริิษััท ข้้อ 4 เพื่่อให้้

สอดคล้้องกัับการเพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนของบริิษััท 		 	 	 	 	 	 	

ปีี 2565	

มีีนาคม	 	 •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้วจำำ�นวน 170.3 บาท จากผู้้�ถืือหุ้้�นใช้้สิิทธิิจากใบสำำ�คััญใช้้สิิทธิิ RICHY-W3 จำำ�นวน 131 หน่่วย 

ราคา 1.30 บาท/หุ้้�น ใช้้สิิทธิิแปลงเป็็นหุ้้�นจำำ�นวน 131 หุ้้�น จึึงมีีการเปลี่่�ยนแปลงทุุนชำำ�ระแล้้วจากเดิิม 1,486,145,560 บาท 

เป็็น 1,486,145,691 บาท 
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เมษายน	 	 •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนของบริิษััทจากเดิิม 1,733,836,486 บาท เป็็นทุุนจดทะเบีียน 1,826,720,584 บาท โดยออกหุ้้�นสามััญใหม่่ 

จำำ�นวน 92,884,098 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท เพื่่อรัับรองการจ่่ายเงิินปัันผลเป็็นหุ้้�น

	 	 •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนของบริิษััทจากเดิิม 1,826,720,584 บาท เป็็นทุุนจดทะเบีียน 1,842,201,267 บาท โดยออกหุ้้�นสามััญใหม่่ 

จำำ�นวน 15,480,683 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท เพื่่อรัับรองการปรัับสิิทธิิใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิ RICHY-W3

	 	 •	 ลงทุุนในบริิษััทร่่วม บริิษััท เมดิิก้้า บางกอก คลิินิิก จำำ�กััด ซึ่่�งเป็็นการร่่วมทุุนโครงการธุุรกิิจสุุขภาพและความงาม โดยลงทุุน

ในหุ้้�นสามััญจำำ�นวน 250,000 หุ้้�น คิิดเป็็นอััตราส่่วนร้้อยละ 25.00 มููลค่่าหุ้้�นละ 5 บาท รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 1,250,000 บาท

ปีี 2566

มีีนาคม	 	 •	 เสนอขายหุ้้�นกู้้�จำำ�นวน 200,000,000 บาท โดยเสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบัันและ/หรืือผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่  ครบกำำ�หนดกำำ�หนด

ไถ่่ถอนปีี 2568 อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่�ร้้อยละ 7.00 ต่่อปีี

พฤษภาคม	 	 •	 เสนอขายหุ้้�นกู้้�จำำ�นวน 267,800,000 บาท โดยเสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบัันและ/หรืือผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่  ครบกำำ�หนดกำำ�หนด

ไถ่่ถอนปีี 2568 อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่�ร้้อยละ 7.00 ต่่อปีี

	 	 •	 ลดทุนจดทะเบีียนของบริิษััทจากเดิิม 1,842,201,267 บาท เป็็นทุุนจดทะเบีียน 1,578,998,713 บาท โดยตััดหุ้้�นที่�มิิได้้ออก

จำำ�หน่่าย 263,202,554 บาท 1) หุ้้�นเพิ่่�มทุุนที่่�คงเหลืือจากการจััดสรรเพื่่อรองรัับการจ่่ายหุ้้�นปัันผล ในปีี 2565 จำำ�นวน 36,630 

หุ้้�น 2) หุ้้�นเพิ่่�มทุุนที่่�คงเหลืือจากการจััดสรรเพื่่อรองรัับใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิ RICHY-W3 จำำ�นวน 263,165,924 หุ้้�น พร้้อมกััน

นี้้�ให้้แก้้ไขหนัังสืือบริิคณห์์สนธิิบริิษััทฯ ให้้สอดคล้้องกัับการลดทุุนจดทะเบีียนของบริิษััทฯ

	 	 •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนของบริิษััทจากเดิิม 1,578,998,713 บาท เป็็นทุุนจดทะเบีียน 1,628,342,423 บาท โดยออกหุ้้�นสามััญใหม่่ 

จำำ�นวน 49,343,710 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1.00 บาท เพื่่อรัับรองการจ่่ายเงิินปัันผลเป็็นหุ้้�น

กัันยายน	 	 •	 เสนอขายหุ้้�นกู้้�จำำ�นวน 275,200,000 บาท โดยเสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบัันและ/หรืือผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่  ครบกำำ�หนดกำำ�หนด

ไถ่่ถอนปีี 2568 อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่�ร้้อยละ 7.00 ต่่อปีี

ปีี 2567

พฤษภาคม	 	 •	 ลดทุุนจดทะเบีียนที่่�ยัังมิิได้้นำำ�ออกจำำ�หน่่ายที่่�ต้้องการยกเลิิก จำำ�นวน 19,646 หุ้้�น โดยการตััดหุ้้�นจดทะเบีียนที่่�ยัังมิิได้้ออก

จำำ�หน่่าย จากการหุ้้�นเพิ่่�มทุุนที่่�คงเหลืือจากการจััดสรรเพื่่อรองรัับการจ่่ายหุ้้�นปัันผล ในปีี 2566 จำำ�นวน 19,646 หุ้้�น เป็็นทุุนจด

ทะเบีียน 1,628,322,777 บาท พร้้อมกัันนี้้�ให้้แก้้ไขหนัังสืือบริิคณห์์สนธิิบริิษััทฯ ให้้สอดคล้้องกัับการลดทุุนจดทะเบีียนของบริิ

ษััทฯพฤษภาคม	

	 	 •	 เสนอขายหุ้้�นกู้้�จำำ�นวน 267,800,000 บาท โดยเสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบัันและ/หรืือผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่  ครบกำำ�หนดกำำ�หนด

ไถ่่ถอนปีี 2568 อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่�ร้้อยละ 7.00 ต่่อปีี

	 	 •	 เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนของบริิษััทเพื่่อรองรัับการขยายธุุรกิิจ แบบมอบอำำ�นาจทั่่�วไป (General Mandate) 480,000,000 บาท จาก

เดิิม 1,628,322,777 บาท เป็็น 2,108,322,777 บาท

มิิถุุนายน	 	 •	 เสนอขายหุ้้�นกู้้�จำำ�นวน 537,000,000 บาท โดยเสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบัันและ/หรืือผู้้�ลงทุุน

	 	 	 รายใหญ่่  ครบกำำ�หนดกำำ�หนดไถ่่ถอนปีี 2569 อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่�ร้้อยละ 7.10 ต่่อปีี

สิิงหาคม	 	 •	 เสนอขายหุ้้�นกู้้�จำำ�นวน 150,800,000 บาท โดยเสนอขายให้้แก่่ผู้้�ลงทุุนสถาบัันและ/หรืือผู้้�ลงทุุนรายใหญ่่  ครบกำำ�หนดกำำ�หนด

ไถ่่ถอนปีี 2569 อััตราดอกเบี้้�ยคงที่่�ร้้อยละ 7.20 ต่่อปีี
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1.2 	ลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ

1.2.1 โครงสร้างรายได้

ดำำ�เนิิน

การโดย

งบการเงิิน  (ตรวจสอบ/สอบทาน)

ปีี 2565 ปีี 2566 ปีี 2567

มููลค่่า 

ล้้านบาท

สััดส่่วน 

ร้้อยละ

มููลค่่า 

ล้้านบาท

สััดส่่วน 

ร้้อยละ

มููลค่่า 

ล้้านบาท

สััดส่่วน 

ร้้อยละ

รายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์

-อาคารชุุดพัักอาศััย RICHY 781.87 82.69 571.45 71.42 781.54 72.55

-บ้้านเดี่่�ยว RICHY 84.26 8.91 105.03 13.13 94.29 8.75

รวมรายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ 866.13 91.60 676.48 84.55 875.83 81.30

รายได้้อื่่นๆ 1/ RICHY 5.36 0.57 51.60 6.45 192.45 17.86

ดอกเบี้้�ยรัับ RICHY 74.09 7.83 72.09 9.01 9.06 0.84

รายได้้รวม 945.58 100.00 800.17 100 1,077.34 100

1.2.2 ลัักษณะผลิิตภััณฑ์์

1)	 ธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่อขาย

	 เป็น็ธุรุกิจิหลักัของบริิษััท โดยบริษัิัทดำำ�เนินิธุุรกิิจพัฒันาอสังัหาริมิทรัพัย์ในย่า่นทำำ�เลที่่�ดีีและมีีศักัยภาพ ทั้้�งประเภทแนวราบ ได้แ้ก่ ่บ้านเดี่่�ยว 

ทาวน์์เฮ้้าส์์ ทาวน์์โฮม และประเภทแนวสููง ได้้แก่่ คอนโดมิิเนีียม โดยโครงการของบริิษััทที่่�ยัังดำำ�เนิินการเปิิดขาย ณ ปััจจุุบััน สามารถสรุุปรายละเอีียด

และความคืืบหน้้าในการขายและก่่อสร้้าง ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 ได้้ดัังนี้้�

หมายเหตุุ : 1/ รายได้้อื่่นๆ ได้้แก่่ รายได้้ค่่าเช่่าตามแผนการตลาดการัันตีีค่่าเช่่า และรายได้้จากการยึึดเงิินดาวน์์ เป็็นต้้น 



โครงการ ที่่�ตั้้�งโครงการ ลัักษณะโครงการ

ช่่วงเวลาที่่�ซื้้�อ

ที่่�ดิิน

ช่่วงเวลาก่่อสร้้าง

แล้้วเสร็็จ

ช่่วงเวลาที่่�เริ่่�ม

เปิิดขายโครงการ

เนื้้�อที่่�โครงการ 

ไร่่-งาน-วา

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้า

หมาย

มููลค่่าโครงการ จองหรืือทำำ�สััญญา โอนแล้้วสะสม คงเหลืือขาย 
ร้้อยละของ

ความคืืบหน้้า

ก่่อสร้้าง

ร้้อยละของ

สััดส่่วนการรัับรู้้�

รายได้้

จำำ�นวน 

หน่่วย

มููลค่่า 

ล้้านบาท

จำำ�นวน 

หน่่วย

มููลค่่า 

ล้้านบาท

จำำ�นวน 

หน่่วย

มููลค่่า 

ล้้านบาท

จำำ�นวน 

หน่่วย

มููลค่่า 

ล้้านบาท

คอนโดมิิเนีียม

1.ริิชพาร์์ค@เตาปููนอิินเตอร์์เชนจ์์
ถนประชาราษฎร์์สาย 2 อาคารชุุด 26 ชั้้�น เม.ย2556 ต.ค.2557 ธ.ค. 2555 3-0-64.6 C - B 735 1,850 4 9 731 1,841.00 0 0.00 100 99.5

2.ริิชพาร์์ค@เจ้้าพระยา ถนนไทรม้้า อาคารชุุด 33 ชั้้�น พ.ย.2556 มิิ.ย. 2558 ก.ย. 2556 2-0-86 C - B 635 1,485 7 21 622 1,446.00 6 18.00 100 97.4

3.เดอะริิช @ สาทร-ตากสิิน รถไฟฟ้้าวงเวีียนใหญ่่ อาคารชุุด23 ชั้้�น ธ.ค. 2556 ต.ค. 2559 ธ.ค. 2557 3-0-118.42 B - A 509 2,100 1 4 303 1,199.05 205 897.0 100 57

4.ริิชพาร์์ค@ทริิปเปิิลสเตชั่่�น ถนนศรีีนคริินทร์์ อาคารชุุด 37 ชั้้�น ธ.ค.2558 มิิ.ย. 2561 พ.ค.2559 4-1-14.4 C - B 1,089 3,111 3 13 1,086 3,097.00 3 14.0 100 99.5

5.เดอะริิช@นานา ถนนสุุขุุมวิิท 3 อาคารชุุด 32 ชั้้�น ธ.ค.2558 ธ.ค. 2563 มิิ.ย. 2559 2-0-37.8 B - A 377 3,838 22 202.00 92 875 263 2,761.00 100 23

6.ริิชพาร์์ค เทอมิินััล ถนนพหลโยธิิน อาคารชุุด 14 ชั้้�น ธ.ค. 2559 ต.ค. 2562 เม.ย. 2559 3-1-05 C - B 563 1,660 6 24 321 956 236 680 100 58

7.ดิิเอท คอลเลคชั่่�น วิิสุุทธิิกษััตริิย์์ อาคารชุุด 7 ชั้้�น ธ.ค. 2559 ม.ค. 2562 เม.ย. 2560 0-2-52 B 77 350 0 0 24 109 53 241 100 31

8.เดอะริิช@พระรามเก้้า-ศรีีนคริินทร์์ ทริิปเปิิลสเตชั่่�น ถนนศรีีนคริินทร์์ อาคารชุุด 32 ชั้้�น ธ.ค. 2558 ต.ค. 2562 พ.ย. 2561 2-2-50.3 B - A 558 2,124 21 84 245 1,112 292 928 100 52

9.เดอะริิช@เอกมััย ซอยสุุขุุมวิิท 63 อาคารชุุด 45 ชั้้�น มิิ.ย. 2560 พ.ค.2566 มีี.ค. 2562 1-3-67 B - A 492 3,408 32 288 - - 460 3,120 - -

10.ริิชพอยท์์@วุุฒากาศ ถนนวุุฒากาศ อาคารชุุด 32 ชั้้�น เม.ย. 2562 พ.ค.2566 พ.ย. 2562 2-3-58.87 C 792 1,526 335 792 - - 344 868 44 -

ทาวน์์เฮ้้าส์์ / ทาวน์์โฮม / โฮมออฟฟิิศ

1.เดอะริิช บิิซโฮม สุุขุุมวิิท105 ซอยสุุขุุมวิิท 105 ทาวน์์โฮม 3 ชั้้�น เม.ย2555 ภายในปีี2558 ก.พ.2556 13-2-88 B - A 140 671 2 18 74 390 66 263 60 58

2.เดอะริิชวิิลล์์ ราชพฤกษ์์ ถนนราชพฤกษ์์ ทาวน์์โฮม 3 ชั้้�น/

ทาวน์์โฮม 

พ.ค. 2556 ภายในปีี 2559 เม.ย.2557 19.2-59.6 B - A 173 572 6 23 78 264 89 285 68 46

3.เดอะริิช อเวนิิว ถนนดำำ�รงรัักษ์์ ทาวน์์โฮม มิิ.ย.2560 ภายในปีี 2561 พ.ย. 2560 1-66-7 A 16 360 2 38 3 51 11 271 100 14

4. ริิชตััน@ พััฒนาการ สวนหลวง ถนนเฉลิิมพระเกีียรติิ ร.9 ทาวน์์โฮม ต.ค.2564 ภายในปีี  2566 พ.ย. 2564 10-0-15 B 131 524 5 24 22 96 104 449 30 17

5. ริิชตััน@ ดอนเมืือง เพิ่่�มสิิน ถนนเพิ่่�มสิิน ทาวน์์โฮม ต.ค.2564 ภายในปีี  2566 ธ.ค. 2565 12-1-41 B 163 503 2 6 9 31 152 466 25 6
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โครงการที่่�เปิิดขาย ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2567 สามารถสรุุปข้้อมููลได้้ดัังนี้้�

1.	 โครงการประเภทคอนโดมิิเนีียม

1.1	 โครงการริิชพาร์์ค @เตาปููน อิินเตอร์์เขนจ์์

ประเภทโครงการ : คอนโดมิเนีียม สูง 26 ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย : 1.90 – 3.5 ล้้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 คนทำำ�งานรุ่่�นใหม่่ มีีรสนิิยม และความทัันสมััย

-	 ผู้้�ที่่�มีีรายได้้ระดัับ 40,000 บาทต่่อเดืือนขึ้้�นไป

-	 กลุ่่�มผู้้�ทำำ�งานที่่�ต้อ้งการแยกครอบครััวในบริิเวณบางซ่ื่อ ผู้้�ที่่�มีีที่�ทำำ�งานบริเิวณ

แนวรถไฟฟ้้าหรืือผู้้�ที่่�มองหาที่่�พัักอาศััยใหม่่ทดแทนที่่�พัักอาศััยเดิิม

														            

1.2	 โครงการริิชพาร์์ค @เจ้้าพระยา

ประเภทโครงการ : คอนโดมิเนีียม สูง 33 ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย : 1.6 – 2.5 ล้้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 คนทำำ�งานรุ่่�นใหม่่ มีีรสนิยิม และความทัันสมัยั

-	 ผู้้�ที่่�มีีรายได้้ระดัับ 40,000 บาทต่่อเดืือนขึ้้�นไป

-	 กลุ่่�มผู้้�ทำำ�งานที่่�ต้้องการแยกครอบครััวในบริิเวณรััตนาธิิเบศร์ ผู้้�ที่่�มีีที่�ทำำ�งาน

บริิเวณแนวรถไฟฟ้้าหรืือผู้้�ที่่�มองหาที่่�พักัอาศัยัใหม่่ทดแทนที่่�พักัอาศัยัเดิิม

													           

1.3	 โครงการเดอะริิช @สาทร-ตากสิิน

ประเภทโครงการ : คอนโดมิเนีียม สูง 23 ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย : 3 - 6  ล้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 คนทำำ�งานย่านสีีลมสาทร

-	 มีีรายได้้ระดัับ 84,000 บาทต่่อเดืือนขึ้้�นไป

-	 กลุ่่�มผู้้�ที่่�ต้้องการคอนโดใกล้้ที่่�ทำำ�งาน,แยก ครอบครััวใหม่่หรือืเพ่ื่อการลงทุนุใน

ทำำ�เลบีีทีีเอส วงเวีียนใหญ่่
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1.4	 โครงการริิชพาร์์ค @ทริิปเปิิลสเตชั่่�น

ประเภทโครงการ : คอนโดมิเนีียม สูง 37 ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย : 2.6 – 4.2  ล้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 คนทำำ�งานรุ่่�นใหม่่ ย่านศรีีนครินิทร์์

-	 มีีรายได้้ระดัับ 40,000 บาทต่่อเดืือนขึ้้�นไป

-	 กลุ่่�มผู้้�ทำำ�งานที่่�ต้้องการแยกครอบครััว ผู้้�ที่่�มีีที่�ทำำ�งานบริิเวณแนวรถไฟฟ้้าหรืือ

ผู้้�ที่่�มองหาที่่�พัักอาศััยใหม่่ทดแทนที่่�พัักอาศััยเดิิม และกลุ่่�มที่่�ซื้้�อไว้้เก็็งกำำ�ไร 

ปล่่อยเช่่า

1.5	 โครงการเดอะริิช @นานา

ประเภทโครงการ : คอนโดมิเนีียม สูง 32 ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย : 8.2 - 24  ล้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 เจ้้าของธุรุกิิจ,นักัธุุรกิิจชาวไทยและต่่างชาติิย่่านนานา 

-	 มีีรายได้้ระดัับ 150,000 บาทต่่อเดืือนขึ้้�นไป

-	 กลุ่่�มผู้้�ที่่�ต้้องการคอนโดใกล้้ที่่�ทำำ�งาน,ขยายครอบครััวใหม่่หรือืเพ่ื่อการลงทุุนใน

ทำำ�เล/ปล่่อยเช่่า

1.6	 โครงการริิชพาร์์ค เทอมิินอล @พหลโยธิิน 59								      

						      ประเภทโครงการ : คอนโดมิเินีียม สูง 14 ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย : 2.6 – 4.2  ล้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 คนทำำ�งานรุ่่�นใหม่่ ย่านพหลโยธินิ แถวสถานีี 

อนุเุสาวรีีย์หลัักสี่่�

-	 มีีรายได้้ระดัับ 40,000 บาทต่่อเดืือนขึ้้�นไป

-	 กลุ่่�มผู้้�ทำำ�งานที่่�ต้้องการแยกครอบครััว ผู้้�ที่่�มีีที่�ทำำ�งานบริิเวณแนวรถไฟฟ้้าหรืือ

ผู้้�ที่่�มองหาที่่�พัักอาศััยใหม่่ทดแทนที่่�พัักอาศััยเดิิม และกลุ่่�มที่่�ซื้้�อไว้้เก็็งกำำ�ไร 

ปล่่อยเช่่า
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1.7	 โครงการ ดิิ เอท คอลเลคชั่่�น 

ประเภทโครงการ : คอนโดมิิเนีียม สููง 7 ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย : 4.2 – 6.2 ล้้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 กลุ่่�มคนทำำ�งาน/พัักอาศััย หรืือมีีบุุตรที่่�กำำ�ลัังศึึกษาอยู่่�ในย่่านเขตพระนคร

-	 กลุ่่�มคนที่่�ต้้องการขยายครอบครััว หรืือเก็็บไว้้เป็็นทรััพย์์สิิน/มรดก

-	 มีีรายได้้ระดัับ 70,000 บาทขึ้้�นไป

-	 กลุ่่�มนัักลงทุุนเพื่่อเก็็งกำำ�ไรหรืือปล่่อยเช่่า

1.8	 โครงการ เดอะริิช พระราม9 – ศรีีนคริินทร์์									       

						      ประเภทโครงการ : คอนโดมิิเนีียม สููง 32 ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย :  2.99 – 5.9 ล้้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 คนทำำ�งานย่่าน ศรีีนคริินทร์์-พััฒนาการ

-	 มีีรายได้้ระดัับ 50,000 บาทขึ้้�นไป

-	 กลุ่่�มผู้้�ทำำ�งานที่่�ต้้องการแยกครอบครััว ผู้้�ที่่�มีีที่�ทำำ�งานบริิเวณแนวรถไฟฟ้้า

หรืือผู้้�ที่่�มองหาที่่�พัักอาศััยใหม่่ทดแทนที่่�พัักอาศััยเดิิม และกลุ่่�มที่่�ซื้้�อไว้้เก็็ง

กำำ�ไร ปล่่อยเช่่า

1.9	 โครงการ เดอะริิช เอกมัย

ประเภทโครงการ : คอนโดมิิเนีียม สููง 45 ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย :  4.79 - 13 ล้้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 มีีรายได้้ระดัับ 70,000 บาทขึ้้�นไป

-	 เจ้้าของธุุรกิิจ,นัักธุุรกิิจชาวไทยและต่่างชาติิย่่านเอกมััย-ทองหล่่อ

-	 กลุ่่�มคนทำำ�งานสมััยใหม่่ที่่�ใช้้ชีีวิิตในสัังคมเมืือง

-	 กลุ่่�มนัักลงทุุนเพื่่อเก็็งกำำ�ไรหรืือปล่่อยเช่่า
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1.10	 โครงการ ริิชพอยท์์ @บีีทีีเอส วุุฒากาศ

ประเภทโครงการ : คอนโดมิิเนีียม สููง 32  ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย :  1.99 – 2.80 ล้้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 คนทำำ�งานสีีลม,สาทร หรืือมองหาการเดิินทางที่่�สะดวก

-	 มีีรายได้้ระดัับ 35,000 บาทขึ้้�นไป

-	 กลุ่่�มคนที่่�ต้้องการขยายครอบครััว หรืือเก็็บไว้้เป็็นทรััพย์์สิิน/มรดก

-	 กลุ่่�มที่่�ซื้้�อไว้้เก็็งกำำ�ไร ปล่่อยเช่่า เป็็นทำำ�เลที่่�ดีี

2.	 โครงการประเภททาวน์์เฮ้้าส์์ ทาวน์์โฮม บ้้านเดี่่�ยว บ้้านแฝด และโฮมออฟฟิิศ

2.1	 โครงการ “เดอะริิช บิิซ โฮม สุุขุุมวิิท 105 ”  

ประเภทโครงการ : ทาวน์์โฮม 3 ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย : เริ่่�มต้้น 4.4 ล้้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 คนทำำ�งานรุ่่�นใหม่่ มีีรสนิิยม และความทัันสมััย

-	 ผู้้�ที่่�มีีรายได้้ระดัับ 80,000  บาทต่่อเดืือน ขึ้้�นไป

-	 กลุ่่�มผู้้�ทำำ�งานที่่�ต้้องการแยกครอบครััวใน  บริิเวณถนนศรีีนคริินทร์์  ผู้้�ที่่�

มองหาที่่�พัักอาศััยใหม่่ทดแทนที่�พัักอาศััยเดิิม  หรืือเจ้้าของกิิจการขนาด

เล็็ก-กลาง

2.2	 โครงการ “เดอะริิชวิิลล์์ ราชพฤกษ์์”    

ประเภทโครงการ :บ้้านทรงอิิสระ/ทาวน์์โฮม 2 ชั้้�น

ทาวน์์โฮม  3 ชั้้�น 

ราคาขายต่่อหน่่วย : เริ่่�มต้้น 2.79 ล้้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 ครอบครััวรุ่่�นใหม่่มีีรสนิิยมและความทัันสมััย

-	 ผู้้�มีีรายได้้ระดัับ 80,000 บาทต่่อเดืือนขึ้้�นไป

-	 กลุ่่�มผู้้�ที่่�ทำำ�งานต้องการขยายครอบครััวแยกครอบครััวในทำำ�แลรััตนาธิเิบศร์-

ราชพฤกษ์์ เดิินทางสะดวกสบายติดิถนนใกล้้รถไฟฟ้้าสถานีีบางรัักใหญ่่

														            

														            



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 22

2.3 	 โครงการเดอะริิช อเวนิิว

ประเภทโครงการ : อาคารพานิิชย์์ สููง 3.5 ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย : 18 - 35  ล้้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

- 	เจ้้าของธุุรกิิจย่่านโบ๊๊เบ๊๊,วรจัักร,เยาวราช

-	 กลุ่่�มผู้้�ที่่�ต้้องการอาคารพานิิชย์์เพื่่อการลงทุุนในทำำ�เลโบ๊๊เบ๊๊

- 	กลุ่่�มผู้้�ที่่�ต้้องการลงทุุนทำำ�ธุุรกิิจในย่่านโบ้้เบ๊๊

2.4	 โครงการริิชตััน สวนหลวง-พััฒนาการ

ประเภทโครงการ : ทาวน์์โฮม 2 ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย : 2.89 – 4.29 ล้้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 ครอบครััวรุ่่�นใหม่่มีีรสนิิยมและความทัันสมััย

-	 ผู้้�มีีรายได้้ระดัับ 30,000 บาทต่่อเดืือนขึ้้�นไป

-	 กลุ่่�มผู้้�ที่่�ทำำ�งานต้องการขยายครอบครััวแยกครอบครััวในทำำ�เลสวนหลวง ร.9

						    

	 2.5	 โครงการริิชตััน เพิ่่�มสิิน-ดอนเมืือง

ประเภทโครงการ : ทาวน์์โฮม 2 ชั้้�น

ราคาขายต่่อหน่่วย : 2.89 – 4.29 ล้้านบาท

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย : 

-	 ครอบครััวรุ่่�นใหม่่มีีรสนิิยมและความทัันสมััย

-	 ผู้้�มีีรายได้้ระดัับ 30,000 บาทต่่อเดืือนขึ้้�นไป

-	 กลุ่่�มผู้้�ที่่�ทำำ�งานต้องการขยายครอบครััวแยกครอบครััวในทำำ�เลเพิ่่�มสิิน-

ดอนเมืือง
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1.2.3 ภาวะตลาดและการแข่งขัน

1. กลยุุทธ์์ทางด้้านผลิตภััณฑ์์

บริษัิัทพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์เพ่ื่อขายในรูปแบบท่ี่�หลากหลายโดยมุ่่�งพััฒนาให้้ครอบคลุุมและกระจายในหลาย ๆ  กลุ่่�มผลิตภัณัฑ์์

และสถานที่่�ทำำ�เลที่่�ตั้้�ง เพื่่อที่่�จะตอบสนองความต้้องการที่่�อยู่่�อาศััยของผู้้�บริิโภคให้้มากที่่�สุุด โดยการพััฒนาที่่�อยู่่�อาศััยในแต่่ละทำำ�เล บริิษััทจะพิิจาณาให้้

เหมาะสมกัับตลาด ปััจจุุบัันบริิษััทกำำ�หนดกลุ่่�มผลิิตภััณฑ์์เป็็น 3 กลุ่่�ม ได้้แก่่ กลุ่่�มคอนโดมิิเนีียม กลุ่่�มบ้้านเดี่่�ยว และกลุ่่�มทาวเฮ้้าส์์ทาวน์์โฮม โดยบริิษััทให้้

ความสำำ�คัญกัับการออกแบบและตกแต่่ง การออกแบบจััดสรรพื้้�นที่่�ใช้้สอยภายในอย่่างลงตััว สอดคล้้องกัับรููปแบบและวิิถีีการใช้้ชีีวิิตในเมืืองของคนรุ่่�น

ใหม่่ รวมทั้้�งมีีสิ่่�งอำำ�นวยความสะดวกภายในโครงการอย่่างครบถ้้วน เช่่น สระว่่ายน้ำำ�� การจััดพื้้�นที่่�สีีเขีียวให้้มีีสััดส่วนที่่�มากพอ ประกอบกัับมีีเครื่่องออก

กำำ�ลัังกาย เป็็นต้้น

2. กลยุุทธ์์ทางด้้านราคา

บริิษััทกำำ�หนดกลยุุทธ์์ทางด้้านราคาโดยพิิจารณาจากปััจจััยต่่างๆ เช่่น การกำำ�หนดตำำ�แหน่่งผลิิตภััณฑ์์ กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย ลัักษณะ

ของผลิิตภััณฑ์์ ทำำ�เลที่่�ตั้้�ง และพื้้�นที่�ใช้้สอย เป็็นต้้น และเปรีียบเทีียบกัับราคาขายของโครงการอื่่นที่่�มีีรููปแบบและที่่�ตั้้�งอยู่่�ใกล้้เคีียงกััน รวมทั้้�งพิิจารณา

ถึึงต้้นทุุนของโครงการไม่่ว่่าจะเป็็นค่่าที่่�ดิิน ค่่าใช้้จ่่ายในการออกแบบ ค่่าใช้้จ่่ายในการก่่อสร้้าง และค่่าใช้้จ่่ายอื่่นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยการกำำ�หนดราคาต้้อง

เป็็นราคาท่ี่�เหมาะสม ผู้้�บริิโภครู้้�สึึกถึึงความคุ้้�มค่่า เช่่น ตั้้�งราคาท่ี่�เหมาะสมบนทำำ�เลเดีียวกัับคู่่�แข่่งด้้วยราคาท่ี่�ต่ำำ��กว่่าเล็็กน้้อยแต่่สิ่่�งอำำ�นวยความสะดวก

เท่่ากััน เป็็นต้้น นอกจากนี้้�บริิษััทจะต้้องสามารถรัักษาระดัับอััตราผลตอบแทนให้้อยู่่�ในระดัับที่่�เหมาะสม 

3. กลยุุทธ์์ทางด้้านสื่่อสารการตลาดและส่่งเสริมการขาย

บริิษััทให้้ความสำำ�คััญกัับการสื่่อสารการตลาดในรููปแบบต่่างๆหลายช่่องทาง โดยมีีเป้้าหมายเพ่ื่อให้้กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมายสามารถรัับรู้้�

และจดจำำ�ชื่่อบริิษััทและโครงการบริิษััทได้้ ดัังนี้้�

1)	 การโฆษณาผ่่านสื่่อสารมวลชน เช่่น วิิทยุุ โทรทััศน์์ และสิ่่�งพิิมพ์์ต่่างๆ

2)	 การสื่่อสารผ่่านสื่่อกลางแจ้้ง เช่่น ป้้ายบิิลบอร์์ด ป้้ายบอกทาง

3)	 การสื่่อสารในช่่องทางเลืือกอื่่นๆ เช่่น การสื่่อสารทางตรง การออกบููธแสดงสิินค้้า

4)	 การสื่่อสารการตลาดในช่่องทางสื่่อใหม่่ เช่่น การสื่่อสารผ่่านทางเวปไซต์์ของบริิษััท

5)	 การสื่่อสารกัับกลุ่่�มลููกค้้าเก่่าในโปรแกรม 

นอกจากนี้้�ยัังจััดให้้มีีการประชาสััมพัันธ์์ข่่าวสารของบริิษััทผ่่านสื่่อต่่างๆ และการจััดกิิจกรรมเพื่่อประชาสััมพัันธ์์ให้้กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย

ได้้รัับทราบข้้อมููล เช่่นการแถลงข่่าวเปิิดตัวโครงการใหม่่ การจััดทำำ�จดหมายข่่าวประชาสััมพัันธ์์กัับทั้้�งลููกค้้าใหม่่และลุุกค้้าเก่่า เพ่ื่อสร้้างการรัับรู้้�ข้อมููล

เกี่่�ยวกัับบริิษััทและโครงการที่่�กำำ�ลัังขยายอย่่างต่่อเนื่่อง รวมทั้้�งการจััดกิจกรรมลููกค้้าสััมพัันธ์์ (CRM) กับลููกค้้าที่่�ซื้้�อโครงการไปแล้้วเพ่ื่อให้้ลููกค้้าเข้้ามา

มีีส่่วนร่่วมกัับบริิษััท 

4. กลยุุทธ์์ทางด้้านการจำำ�หน่่ายและช่่องทางการจำำ�หน่่าย

บริษัิัทมีีช่องทางการจำำ�หน่่ายผลิตภัณัฑ์โ์ดยตรงผ่่านสำำ�นักังานขายของแต่ล่ะโครงการ ด้วยทีีมงานมืออาชีีพ มีีความรู้้�และเข้้าใจผลิตภัณัฑ์์
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อย่่างดีี สามารถอธิิบายให้้ลููกค้้าและประชาชนทั่่�วไปที่่�สนใจได้้รัับรู้้�รัับทราบรายละเอีียดและข้้อมููลของโครงการ โดยแต่่ละโครงการจะมีีทีีมขาย 1-4 คน

ตามแต่่ขนาดของโครงการ นอกจากนี้้�ยัังพิิจารณาถึึงระดัับการแข่่งขัันบริิเวณรอบโครงการ ระดัับความยากง่่ายในการขาย หากโครงการใดมีีการแข่่งขััน

สููง บริิษััทจะว่่าจ้้างทีีมขายจากบริิษััทที่่�เป็็นผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านการขายจากภายนอกให้้เป็็นผู้้�บริิหารการขายโครงการ ซึ่่�งมีีหน้้าที่่�ให้้คำำ�ปรึึกษาและวิิเคราะห์์

ด้้านการตลาดตลอดจนช่วยจััดหาทีีมงานขายควบคู่่�กับทีีมงานบริิษััท โดยจ่่ายค่่าตอบแทนเป็็นร้อยละตามมููลค่่าขายที่่�เกิิดขึ้้�นเพ่ื่อสร้้างแรงจููงใจแก่่หน่่วย

งาน หรืือพนัักงานขาย

5. ลัักษณะของกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย

บริิษััทเน้้นกลุ่่�มลููกค้้าระดัับกลางเป็็นหลััก โดยที่่�การกำำ�หนดกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมายซึ่่�งปรัับตามสถานการณ์์เพ่ื่อให้้เกิิดความเหมาะสม

ได้้ ทั้้�งนี้้�ลููกค้้าของบริิษััทเป็็นลููกค้้ารายย่่อยทั้้�งหมด และไม่่มีีรายใดที่่�มีีสััดส่่วนเกิินร้้อยละ 30 ของรายได้้รวม การกำำ�หนดกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมายของแต่่ละ

โครงการ มีีลัักษณะดัังนี้้�

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย ราคาต่่อหน่่วย ระดัับรายได้้ต่่อเดืือน

A 5.00 – 7.50 ล้้านบาท 80,000 บาทขึ้้�นไป

B 3.00 – 4.99 ล้้านบาท 50,001 - 80,000 บาท

C 1.00 – 2.99 ล้้านบาท 15,001 – 50,000 บาท

ภาพรวมอุุตสาหกรรม

ภาวะอุุตสาหกรรม และแนวโน้้ม 

สรุุปภาวะเศรษฐกิิจอุุตสาหกรรมไทย ปีี 2567 และแนวโน้้ม ปีี 2568 

ภาวะเศรษฐกิิจอุุตสาหกรรมไทย ปีี 2567 เมื่่อพิิจารณาจากดััชนีีผลผลิิตอุุตสาหกรรม (MPI) คาดว่่าจะลดลงร้้อยละ 1.6 เมื่่อเทีียบ

กับัช่ว่งเดีียวกัันของปีกี่อ่น ซึ่่�งเป็น็ไปตามการชะลอตััวของเศรษฐกิิจโลก ความตึึงเครีียดทางภูมูิริัฐัศาสตร์ใ์นหลายภูมูิภิาคที่่�ยังัคงยืืดเยื้้�อ สภาพภูมูิอิากาศ

แปรปรวน และภาวะโลกร้อ้น ทั้้�งนี้้� อุตสาหกรรมสำำ�คัญัที่่�ชะลอตััวในปี 2567 อาทิ ิยานยนต์ การผลิตปรัับตัวัลดลงจากสินิค้า้รถบรรทุุกปิคิอัพั และรถยนต์

นั่่�งขนาดเล็็ก เป็็นหลััก ตามการชะลอตััวของตลาดในประเทศ ประกอบกัับหนี้้�สิินภาคครััวเรืือนอยู่่� ในระดัับสููง ส่่งผลให้้สถาบัันการเงิินมีีความเข้้มงวดใน

การปล่่อยสิินเชื่่อ ชิ้้�นส่่วนและแผ่่นวงจรอิิเล็็กทรอนิิกส์์ การผลิิตลดลงจาก Integrated Circuits (IC) และ Printed Circuit Board Assembly (PCBA) 

เป็็นหลััก ตาม การชะลอตััวของตลาดส่่งออกอิิเล็็กทรอนิิกส์์ และผลกระทบจากเทคโนโลยีีที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว ในอุุตสาหกรรมเกี่่�ยวเนื่่อง เช่่น 

อุุตสาหกรรมยานยนต์์ เป็็นต้้น และ คอนกรีีต ปูนซีีเมนต์์ และปููนปลาสเตอร์์ คอมพิิวเตอร์์และอุุปกรณ์์ต่่อพ่่วง การผลิิตลดลง ตามการชะลอตััวของ

ภาคอสัังหาริิมทรััพย์์ ประกอบกัับโครงการ ของภาครััฐเริ่่�มดำำ�เนิินการได้้ช้้ากว่่าช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อนจากงบประมาณที่่�ล่่าช้้า สำำ�หรัับ อุุตสาหกรรมทีี ่่มีี 

การขยายตััวใน ปีี 2567 อาทิิผลิิตภััณฑ์์ที่่�ได้้จากการกลั่่�นปิิโตรเลีียม การผลิิตเพิ่่�มขึ้้�น จากการขยายตััวอย่่าง ต่่อเนื่่องของการท่่องเที่่�ยวเป็็นหลััก อาหาร

สััตว์์สำำ�เร็็จรููป การผลิิตเพิ่่�มขึ้้�น จากอาหารสััตว์์เลี้้�ยงสำำ�เร็็จรููป อาหารไก่่ และอาหารสุุกร เป็็นหลััก เนื่่องจากมีีการขยายฐานลููกค้้าในต่่างประเทศมากขึ้้�น 

และ เคร่ื่องจัักรอื่่นๆ ที่�ใช้้ งานทั่่�วไป การผลิิตและการจำำ�หน่่ายเพิ่่�มขึ้้�นจากเคร่ื่องปรัับอากาศ เป็็นหลััก ตามความต้้องการที่่�มีีมากขึ้้�นจากสภาพ อากาศ

ทั่่�วโลกที่่�มีีอุุณหภููมิิสููงขึ้้�น ส่่งผลให้้มีีความต้้องการสิินค้้าเครื่่องปรัับอากาศเพิ่่�มขึ้้�นมากในปััจจุุบัันและยัังคง มีีแนวโน้้มเติิบโตอย่่างต่่อเนื่่อง อีีกทั้้�งผู้้�ผลิิตมีี

การพััฒนาคุุณภาพสิินค้้าให้้รองรัับความต้้องการของผู้้�บริิโภคมากขึ้้�น 
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แนวโน้้ม ปีี 2568 ประมาณการดััชนีีผลผลิิตอุุตสาหกรรม (MPI) ปีี 2568 ขยายตััวร้้อยละ 1.5 - 2.5 โดยมีีปััจจััย สนัับสนุุน (1) การ

ค้้าระหว่า่งประเทศของไทยกับัคู่่�ค้้าหลัักมีีทิิศทางเติิบโตอย่า่งต่่อเนื่่อง (2) ภาคการท่่องเที่่�ยวและ ภาคบริกิารมีีทิิศทางขยายตััวเพิ่่�มขึ้้�น (3) การลงทุุนภาค

เอกชนมีีแนวโน้้มขยายตััวต่่อเนื่่อง (4) ภาครััฐเร่่งรััด การใช้้จ่่ายและการลงทุุน รวมทั้้�งขัับเคลื่่อนมาตรการกระตุ้้�นเศรษฐกิิจต่่าง ๆ และ (5) การจััดทำำ�ข้้อ

ตกลงการค้้าเสรีี (FTA) กัับประเทศคู่่�ค้้าที่่�สำำ�คััญ ทั้้�งนี้้� ปััจจััยเฝ้้าระวััง (1) ความตึึงเครีียดทางภููมิิรััฐศาสตร์์ในหลายภููมิิภาค (2) นโยบายเศรษฐกิิจของ

สหรััฐอเมริิกา ภายใต้้ประธานาธิิบดีี Donald Trump (4) ต้้นทุุนการผลิิต ค่่าครองชีีพ หนี้้�สิินภาคธุุรกิิจและครััวเรืือนยัังอยู่่�ในระดัับสููง และ (4) สภาพ

ภููมิิอากาศแปรปรวน และภาวะโลกร้้อน

อ้้างอิิงที่่�มา : รายงานสำำ�นัักงานเศรษฐกิิจอุุตสาหกรรม

ตลาดที่่�อยู่่�อาศััยทั่่�วประเทศ ไตรมาสที่่� 4 ปี 2567ขยายตััวดีีขึ้้�น โดยรวมมีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�ที่่�อยู่่�อาศััยทั่่�วประเทศจำำ�นวน 97,413 

หน่่วย เพิ่่�มขึ้้�น 1.3% จากช่่วงเดีียวกัันของปีี ก่่อน (YoY) เพิ่่�มขึ้้�นครั้้�งแรกในรอบ 8ไตรมาส แม้้มููลค่่าการโอนกรรมสิิทธิ์์�ทั่่�วประเทศยัังลดลง ซึ่่�งมีีจำำ�นวน 

275,563 ล้้านบาท ลดลง -1.5% แต่่ ถืือเป็็นการติิดลบในอััตราที่่� ลดลงเมื่่อเทีียบกัับไตรมาสก่่อนหน้้า

โดยการฟ้ื้�นตัวขึ้้�นได้้รัับแรงสนัับสนุุนจากมาตรการกระตุ้้�นภาคอสัังหาริิมทรััพย์ ในการลดค่าธรรมเนีียมการโอนและจดจำำ�นองเหลืือ 

0.01%สำำ�หรับัที่่�อยู่่�อาศััยในระดัับราคาไม่่เกิิน 7 ล้า้นบาท จากเดิิมไม่เ่กิิน 3 ล้า้นบาท ส่งผลให้้มีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�ก่อ่นสิ้้�นสุดุมาตรการในช่วงสิ้้�นปี ี2567เป็็น

จำำ�นวนมาก โดยเฉพาะ ในกลุ่่�มอาคารชุุดมีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�จำำ�นวน 33,361 หน่่วย เพิ่่�มขึ้้�น 13.9% คิิดเป็็นมููลค่่า 84,481 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 5.6% เมื่่อ

เทีียบกับัช่ว่งเดีียวกันัของปี ีก่อน อย่า่งไรก็ต็ามหากเทีียบกับัการโอนกรรมสิิทธิ์์�ทั่่�วประเทศ ในปี ี2567 พบว่า่มีีจำำ�นวนหน่ว่ย 347,799 หน่ว่ย ลดลง -5.2% 

เมื่่อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีี ก่่อนโดยเป็็นการโอนอาคารชุุดจำำ�นวน 116,439 หน่่วย เพิ่่�มขึ้้�น 7.7% ซึ่่�งเป็็นการเพิ่่�มขึ้้�นของการโอนกรรมสิิทธิ์์�สำำ�หรัับ

อาคารชุุดที่่�มีีราคาไม่่เกิิน 7 ล้้านบาท ตามมาตรการกระตุ้้�นภาคอสัังหาริิมทรััพย์์ ที่่�เพิ่่�มขึ้้�น 9.1%ส่่วนที่่�อยู่่�อาศััยแนวราบมีีการโอนจำำ�นวน 231,360 หน่่วย 

ลดลง -10.6% ซึ่่�งลดลงทุุกระดัับราคา ด้้านมููลค่่าการโอนกรรมสิิทธิ์์�ที่่�อยู่่�อาศััยทั่่�วประเทศ ปีี 2567 มีีมููลค่่า 980,648 ล้้านบาท ลดลง -6.3% โดยอาคาร

ชุุดมีีมููลค่่าการโอน 297,060 ล้้านบาท ลดลง -2.5% เป็็นการลดลงจากการโอนอาคารชุุดในราคามากกว่่า 7 ล้้านบาทขึ้้�นไป แต่่ในขณะที่่�วงเงิินไม่่เกิิน 7 

ล้้านบาท ปรัับเพิ่่�มขึ้้�น 4.9% เมื่่อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีี ก่่อน ขณะที่่�ที่่�อยู่่�อาศััยแนวราบมีีมููลค่่า 683,588 ล้้านบาท ลดลง -7.9% ส่่งผลให้้ภาพรวม

การปล่่อยสิินเชื่่อที่่�อยู่่�อาศััยในไตรมาส 4 ปีี 2567 มีีมููลค่่า 167,532 ล้้านบาท ลดลง -5.6% เมื่่อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อนที่่�มีีมููลค่่า 177,473 ล้้าน

บาท ทำำ�ให้้การปล่่อยสิินเชื่่อที่่�อยู่่�อาศััย ในปีี 2567 มีีมููลค่่า 587,344 ล้้านบาท ลดลง -13.4% เมื่่อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีี 2566 ที่่�มีีมููลค่่า 678,347 

ล้้านบาท สำำ�หรัับตลาดที่่�อยู่่�อาศััยในปีี 2568 คาดการณ์์จะฟื้้�นตััวอย่่างต่่อเนื่่อง โดยมีีจำำ�นวนหน่่วยโอนกรรมสิิทธิ์์� ที่่�อยู่่�อาศััยประมาณ 353,389 หน่่วย 

เพิ่่�มขึ้้�น 1.6% โดยเป็็นการโอนอาคารชุุดประมาณ 116,618 หน่่วย เพิ่่�มขึ้้�น 0.2% และการโอนที่่�อยู่่�อาศััยแนวราบ ประมาณ 236,770 หน่่วย เพิ่่�มขึ้้�น 

2.3% ขณะที่่�ด้้านมููลค่่า การโอนกรรมสิิทธิ์์�ที่่�อยู่่�อาศััยทุุกประเภทประมาณ 994,545 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 1.4% โดยเป็็นการโอนอาคารชุุดมููลค่่าประมาณ 

298,363 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 0.4% และการโอนที่่�อยู่่�อาศััยแนวราบมููลค่่าประมาณ 696,181 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 1.8% ซึ่่�งมีีปััจจััยบวกมาจากภาวะเศรษฐกิิจ

ที่่�มีีแนวโน้้มฟื้้�นตััวขึ้้�น จากมาตรการกระตุ้้�น
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สรุุปโครงการของบริิษััทกัับโครงการของผู้้�ประกอบการอื่่นในพื้้�นท่ี่�บริิเวณใกล้้เคีียงกััน

โครงการ ผู้้�ประกอบการ

บางซ่่อน  ริิชพาร์์ค@บางซ่่อนสเตชั่่�น

BANGKOK HORIZON บริิษััท เจ้้าพระยามหานคร จำำ�กััด (มหาชน)

U delight บริิษััท แกรนด์์ ยููนิิตี้้� ดิิเวลล็็อปเมนท์์ จำำ�กััด

เตาปููน ริิชพาร์์ค@เตาปููนอิินเตอร์์เชนจ์์

THE TREE บริิษััท พฤกษา เรีียลเอสเตท จำำ�กััด (มหาชน) 

ชีีวาทััย อิินเตอร์์เชนจ์์ บริิษััท ชีีวาทััย จำำ�กััด

ราชพฤกษ์์ เดอะ ริิชวิิลล์์ ราชพฤกษ์์

ลภาวััน 19 บริิษััท ลภาวััน จำำ�กััด

เวอรีีเดีียน ราชพฤกษ์์ บริิษััท ธีีรกมล พร็็อพเพอร์์ตี้้� จำำ�กััด

Casa presto  

ราชพฤกษ์์-แจ้้งวััฒนะ

บริิษััท ควอลิิตี่่�เฮ้้าส์์ จำำ�กััด (มหาชน)

สุุขุุมวิิท105 เดอะริิชบิิซโฮม สุุขุุมวิิท 105 

ฟลอราวิิลล์์ บริิษััท ฟลอราวิิลล์์ กรุ๊๊�ป จำำ�กััด

LPN แบริ่่�ง บริษัิัท แอลพีีเอ็น็ดีีวิลอปเม้้นท์ จำำ�กัดั (มหาชน)

PLEX บางนา บริิษััท เรีียลแอสเสท ดีีเวลลอปเม้้นท์์ จำำ�กััด

ไทรม้้า ริิชพาร์์ค@เจ้้าพระยา

Metro Riverfront บริษัิัท พร็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำำ�กัดั (มหาชน)

ดีีคอนโด รััตนาธิิเบศร์์ บริิษััท แสนสิิริิ จำำ�กััด (มหาชน)

ศุุภาลััย ซิิตี้้� รีีสอร์์ท พระนั่่�งเกล้้า บริิษััท ศุุภาลััย จำำ�กััด (มหาชน)

Aspire รััตนาธิิเบศร์์ บริิษััท ควอลิิตี่่�เฮ้้าส์์ จำำ�กััด (มหาชน)

สาทร-ตากสิิน เดอะริิช สาทา-ตากสิิน

ไบสท์์ บริิษััท อััลไบร์์ท โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด

The Room บริิษััท แลนด์์ แอนด์์ เฮ้้าส์์ จำำ�กััด (มหาชน)

Nye บริิษััท แสนสิิริิ จำำ�กััด (มหาชน)

ศรีีนคริินทร์์ ริิชพาร์์ค@ทริิปเปิิลสเตชั่่�น

The Base พระราม 9 บริิษััท แสนสิิริิ จำำ�กััด (มหาชน)

ลุุมพิินีี เพลส 

ศรีีนคริินทร์์ - หััวหมาก สเตชั่่�น

บริิษััท แอลพีีเอ็น็ดีีวิลอปเม้้นท์ จำำ�กัดั (มหาชน)

The Tree สุุขุุมวิิท 71 – เอกมััย บริิษััท พฤกษา เรีียลเอสเตท จำำ�กััด(มหาชน)

สุุขุุมวิิท 3 เดอะริิช@นานา

Asthon (Asoke) บริิษััท อนันัดา ดีีเวลลอปเม้้นท์ จํํากััด(มหาชน)

The Esse (Asoke) Singha Estate Public Company Limited

Noble (เพลิินจิิต) บริษัิัท โนเบิิล ดีีเวลลอปเมนท์ จำำ�กัดั (มหาชน

HYDE 11 Grande Asset Hotels & Property Public Company Limited

วิิสุุทธิิกษััตริิย์์  ดิิ เอท

Life Pinklao บริิษััท เอพีี (ไทยแลนด์์) จำำ�กััด(มหาชน)

URBANO บริิษััท พฤกษา เรีียลเอสเตท จำำ�กััด(มหาชน)

LAZIO บริิษััท เอเชีีย ธนสิิน จำำ�กััด

พหลโยธิิน 59 ริิชพาร์์ค@เทอมิินอล

โมดิิส หลัักสี่่� บริิษััท ออริิจิ้้�น พร็็อพเพอร์์ตี้้� จํํากััด (มหาชน)

ไนท์์บริิดล์์ อิินเตอร์์เชนจ์์ บริิษััท แอสเซทไวส์์ จำำ�กััด

ศรีีนคริินทร์์ เดอะริิช พระราม9-ศรีีนคริินทร์์

IDEO NEW RAMA9 บริิษััท อนันัดา ดีีเวลลอปเมนท์ จำำ�กัดั (มหาชน)

The Base Garden RAMA9 บริิษััท แสนสิิริิ จำำ�กััด (มหาชน)

The Tree หััวหมาก บริิษััท พฤกษา เรีียลเอสเตท จำำ�กััด(มหาชน)

Siamese พระราม 9 บริิษััท ไซมิิส พระรามเก้้า จำำ�กััด
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โครงการ ผู้้�ประกอบการ

เอกมััย ซอย 8 เดอะริิช เอกมััย

PITI EKKAMAI บริิษััท เสนาดีีเวลลอปเม้้นท์์ จำำ�กััด (มหาชน)

XT EKKAMAI บริิษััท แสนสิิริิ จำำ�กััด (มหาชน)

MARU EKKAMAI บริิษััท เมเจอร์์ ดีีเวลอปเมนท์์ จำำ�กััด

IMPRESSION EKKAMAI บริิษััท ออลล์์ อิินสไปร์์ ดีีเวลลอปเม้้นท์์ จำำ�กััด (มหาชน)

วุุฒากาศ ริิชพอยท์์ วุุฒากาศ

METRO SKY @WUTTHAKAT บริิษััท พร็อพเพอร์์ตี้้� เพอร์์เฟค จำำ�กัดั (มหาชน)

ALTITUDE UNICORN บริิษััท อนันัดา ดีีเวลลอปเม้้นท์ จำำ�กัดั(มหาชน)

สวนหลวง ร.9 ริิชตััน@สวนหลวง ร.9

Time home บริิษััท เอ็็น แอล แอสเซ็็ท จำำ�กััด

Unio Town บริิษััท อนันัดา ดีีเวลลอปเมนท์ จำำ�กัดั (มหาชน)

Golden Town  

เฉลิิมพระเกีียรติิ - สวนหลวง

บริิษััท โกลเด้้นท์์ แลนด์์ จำำ�กััด (มหาชน)

เพิ่่�มสิิน ริิชตััน@เพิ้้�มสิิน-ดอนเมืือง

Pleno พหลโยธิิน 54/1 บริิษััท เอพีี (ไทยแลนด์์) จำำ�กััด(มหาชน)

CASA City บริิษััท ควอลิิตี้้�เฮ้้าส์์ จำำ�กััด (มหาชน)

ศัักยภาพในการแข่่งขัันของบริิษััท

	 บริษัิัทมีีความเชื่อ่มั่่�นในโครงการของบริิษััทท่ี่�จะสามารถแข่ง่ขัันได้้กัับโครงการของผู้้�ประกอบการอื่น่ เนื่อ่งจากความมีีศักัยภาพในการแข่ง่ขััน 

ดัังนี้้�

ทำำ�เลที่่�ตั้้�งของโครงการ

บริษัิัทให้ค้วามสำำ�คัญัเป็น็ลำำ�ดับัต้น้ๆ ในเรื่อ่งของสถานที่่�และทำำ�เลที่่�ตั้้�งของโครงการที่่�จะดำำ�เนินิการพัฒันาอสังัหาริมิทรัพัย์เ์พ่ื่อนำำ�เสนอ

ต่่อผู้้�บริิโภค โดยจะต้้องอยู่่�ในทำำ�เลที่่�ดีี มีีศัักยภาพ ใกล้้สถานที่่�สำำ�คััญ เช่่น สถานศึึกษา ห้้างสรรพสิินค้้า โรงพยาบาล เป็็นต้้น การเดิินทางคมนาคมเป็็น

ไปโดยสะดวก โดยในหลายๆ โครงการของบริิษััท จะอยู่่�ใกล้้แนวรถไฟฟ้้าในปััจจุุบัันหรืือที่่�จะดำำ�เนิินการก่่อสร้้างในอนาคต หรืืออยู่่�ใกล้้ทางขึ้้�นลงทางด่่วน

หรืือถนนวงแหวนต่่างๆ ทำำ�ให้้บริิษััทเชื่่อมั่่�นว่่าโครงการของบริิษััทจะได้้รัับการตอบรัับจากลููกค้้า

	การออกแบบโครงการที่่�มีีเอกลัักษณ์์

บริิษััทดำำ�เนิินการออกแบบโครงการที่่�เน้้นให้้สามารถตอบสนองความต้้องการและรููปแบบการใช้้ชีีวิตของผู้้�บริิโภค โดยจััดวางผัังให้้

เหมาะสมกัับทำำ�เลพื้้�นที่่� และจััดสรรพื้้�นที่่�ใช้้สอยให้้สามารถใช้้ประโยชน์์ได้้อย่่างเต็็มที่่� ตอบรัับความต้้องการของตลาดที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงตลอดเวลา 

โดยโครงการของบริิษััทจะให้้มีีการออกแบบโดยสถาปนิิกชั้้�นนำำ�ที่่�มีีชื่่อเสีียงและมีีประสบการณ์์เป็็นที่่�ยอมรัับในธุุรกิิจ

การบริิหารความสััมพัันธ์์ลููกค้้า

บริษัิัทกำำ�หนดนโยบายการดำำ�เนินิธุรุกิจิ ที่�จะต้้องมุ่่�งเน้้นสร้้างความพึึงพอใจสูงสุดุแก่่ลูกูค้้า โดยการนำำ�ระบบการบริหิารความสััมพัันธ์

ลูกูค้้า (Customer Relationship Management) มาใช้้ในการบริิหารกลุ่่�มลููกค้้าทั้้�งลูกูค้้าเก่่าและลููกค้้าใหม่่ โดยมีีการเก็็บฐานข้อมูลูลูกูค้้าทุกุราย และมีีการ

ส่ื่อสารกับัลูกูค้้าเหล่่านี้้�อย่่างต่่อเน่ื่อง ให้้ลูกูค้้าได้้เข้้ามามีีส่วนร่วมกัับบริษัิัท อันเป็็นการสร้้างความสััมพัันธ์อันัดีีในระยะยาว ซึ่�งจะทำำ�ให้้เกิดิการแนะนำำ�และบอก

ต่่อเกี่่�ยวกับัโครงการของบริิษััทไปยังัผู้้�บริโิภคอ่ื่นๆ ต่อไป

1.2.4 การจััดหาผลิิตภััณฑ์์และบริิการ 

บริิษััทได้้มีีการจััดตั้้�งบริิษััทย่่อย  เพื่่อทำำ�ธุุรกิิจบริิการให้้เช่่าสถานที่่�ในคอนโด เป็็นร้้านค้้าในคอนโดมิิเนีียม โดยได้้เริ่่�มให้้มีีผู้้�เช่่าบริิการตั้้�งแต่่ 

ปีี 2565 เป็็นต้้นไป
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การจััดหาให้้ได้้มาซ่ึ่�งผลิิตภััณฑ์์เพื่่อจำำ�หน่่าย

การจััดหาที่่�ดิิน	

บริิษััทมีีช่่องทางการจััดหาที่่�ดิินเพื่่อพััฒนาโครงการจากแหล่่งต่่างๆ หลายแหล่่ง ได้้แก่่ การสืืบหาที่่�ดิินโดยผู้้�บริิหารของบริิษััท

ซึ่่�งเป็็นกลุ่่�มผู้้�ที่�มีีประสบการณ์์ในธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์มายาวนาน และมีีสายสััมพัันธ์์อัันดีีกับผู้้�คนในแวดวงธุุรกิิจที่่�หลากหลาย หรืือผู้้�ที่่�มีีที่่�ดิินในครอบ

ครอง การจััดหาที่่�ดิินจากนายหน้้าค้้าที่่�ดิิน หรืือการจััดหาที่่�ดิินผ่่านการประมููลทรััพย์์สิินจากสถาบัันการเงิินซึ่่�งเป็็นทรััพย์์สิินที่่�ติิดเป็็นหลัักประกัันที่่�ไม่่ก่่อ

ให้้เกิิดรายได้้ หรืือการประมููลทรััพย์์สิินจากกรมบัังคัับคดีี เป็็นต้้น โดยบริิษััทจะพิิจารณาเลืือกซื้้�อที่่�ดิินที่่�ผ่่านการพิิจารณาถึึงศัักยภาพทำำ�เลที่่�ตั้้�งของที่่�ดิิน

นั้้�นแล้้วว่่าสามารถพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ได้้ เช่่น ผู้้�บริิโภคมีีความต้้องการซื้้�อที่่�อยู่่�อาศััยในละแวกนั้้�น มีีการพััฒนาสาธารณููปโภคในบริิเวณนั้้�น

เพีียงพอ การเดิินทางคมนาคมขนส่่งมีีความสะดวก เป็็นต้้น จากนั้้�นบริิษััทจะดำำ�เนิินการศึึกษาความเป็็นไปได้้ของโครงการทั้้�งทางด้้านการตลาด การเงิิน 

การก่่อสร้า้ง หรืือข้อ้กฎหมายที่่�เก่ี่�ยวข้้อง และเม่ื่อผลการศึึกษาความเป็็นไปได้ข้องโครงการแสดงให้้เห็น็ว่า่มีีศักัยภาพในการพััฒนาโครงการ และสามารถ

สร้้างผลตอบแทนในอััตราที่่�เหมาะสมได้้ บริิษััทจะกำำ�หนดราคาซื้้�อและทำำ�การเจรจาเพื่่อซื้้�อที่่�ดิินจากเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์�นั้้�นต่่อไป โดยนโยบายของบริิษััทจะ

ทำำ�การซื้้�อท่ี่�ดินิเพ่ื่อพััฒนาโครงการทัันทีี จะไม่่ทำำ�การซื้้�อที่่�ดินิเพ่ื่อรอเก็็บไว้้ เนื่อ่งจากไม่่ต้อ้งการรัับภาระต้้นทุนุการถืือครองท่ี่�ดินิโดยไม่่จำำ�เป็็น ปัจจุบุันับริิษััท

ไม่ม่ีีที่�ดินิรอการพััฒนา (ศึึกษารายละเอีียดได้้ในส่ว่นที่่� 1 ข้อ 4 ทรัพัย์สินิที่่�ใช้ใ้นการประกอบธุรุกิิจ) อย่า่งไรก็็ตามบริษัิัทมุ่่�งมั่่�นที่่�จะเสาะหาท่ี่�ดินิที่่�มีีศักัยภาพ

อย่่างสม่ำำ��เสมอโดยเมื่่อบริิษััทพบที่่�ดิินที่่�มีีศัักยภาพและเหมาะสมต่่อการพััฒนา บริิษััทพร้้อมที่่�จะดำำ�เนิินการพััฒนาที่่�ดิินดัังกล่่าวต่่อไป

	 ทั้้�งนี้้� หากบริิษััทมีีการซื้้�อท่ี่�ดิินจากบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง บริิษััทจะปฏิิบััติิตามนโยบายการทำำ�รายการระหว่่างกััน 

การจััดหาที่่�ปรึึกษาควบคุุมงานก่่อสร้้าง

ในการพิจิารณาคัดัเลือืกที่่�ปรึึกษาควบคุมุงานก่อ่สร้า้ง บริษัิัทจะเปิดิให้ม้ีีการประมูลูเพ่ื่อคัดัเลือืกจากบริษัิัทที่่�ปรึึกษาประมาณ 2-3 

รายให้ท้ำำ�การยื่น่ข้อ้เสนอเข้า้มายังับริษัิัทโดยบริษัิัทจะพิจิารณาจากราคาที่่�เสนอ ผลงาน ประสบการณ์แ์ละความพร้อ้มในการทำำ�งาน ประกอบการคัดัเลือืก 

โดยที่่�ปรึึกษาควบคุุมงานก่อสร้้างจะทำำ�หน้้าที่่�ให้้คำำ�ปรึึกษา ตรวจสอบคุุณภาพและความถููกต้้องในรายละเอีียดขั้้�นตอน เทคนิิค วิธีีการทำำ�งาน การติิดตั้้�ง 

และทดสอบงานในระหว่่างการก่่อสร้้างจนแล้้วเสร็็จ ทั้้�งนี้้� สำำ�หรัับโครงการแนวราบอาทิิเช่่น บ้้านเดี่่�ยวและทาวเฮ้้าส์์/ทาวโฮมส์์ บริิษััทอาจไม่่จำำ�เป็็นต้้อง

ว่า่จ้า้งที่่�ปรึึกษาควบคุุมงานก่อ่สร้า้งจากภายนอกก็็ได้ ้ เน่ื่องจากทีีมงานภายในของบริษัิัทมีีความสามารถในการปฏิบัิัติหิน้า้ที่่�นี้้�ในโครงการบางประเภท เช่น่ 

เดอะนิิช บิิซ โฮม สุุขุุมวิิท 105 เป็็นต้้น สำำ�หรัับโครงการแนวสููงเกิินกว่่า 8 ชั้้�น หรืืออาคารที่่�สููงเกิิน 23 เมตรขึ้้�นไป เป็็นอาคารที่่�จััดอยู่่�ในประเภทอาคาร

สููงตามนิิยามในพรบ. ควบคุุมอาคาร พ.ศ. 2522 ซึ่่�งจะมีีข้้อกำำ�หนดในการก่่อสร้้างอาคารที่่�เข้้มงวดกว่่า ไม่่ว่่าจะเป็็นเรื่่องระบบระบายอากาศ ระบบไฟฟ้้า 

ระบบป้้องกัันเพลิิงไหม้้ ระบบบำำ�บััดน้ำำ��เสีีย ระบบระบายน้ำำ��ทิ้้�ง ระบบประปาและระบบลิิฟต์์ ดัังนั้้�นบริิษััทจำำ�เป็็นที่่�จะดำำ�เนิินการว่่าจ้้างที่่�ปรึึกษาควบคุุม

งานก่อสร้้างจากภายนอกที่่�มีีความเชี่่�ยวชาญ เพ่ื่อประสานงานกัับบริิษััทผู้้�รัับเหมาและการทำำ�หน้้าที่่�ตรวจสอบการก่่อสร้้างแทนบริิษััทเพ่ื่อให้้การก่่อสร้้าง

เป็็นไปตามที่่�กฎหมายกำำ�หนด นอกจากนี้้�บริิษััทจะว่่าจ้้างที่่�ปรึึกษาควบคุุมงานก่่อสร้้างจากภายนอกตามที่่�ธนาคารที่่�ปล่่อยกู้้�แก่่บริิษััทแจ้้งความประสงค์์มา

การจััดหาผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้าง

บริิษััทมีีหน่่วยงานภายในในการประสานงานเพ่ื่อทำำ�หน้้าท่ี่�ติิดต่่อประสานงานเพ่ื่อว่่าจ้้างผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างจากบริิษััทภายนอก 

ทั้้�งนี้้� บริิษััทมีีนโยบายในการคััดเลืือกผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างหลัักที่่�จะให้้มีีการประกวดราคาในทุุกโครงการ โดยให้้มีีผู้้�ยื่่นเสนอราคา 3 รายขึ้้�นไป โดยบริิษััทจะ

พิิจารณาคััดเลืือกจากหลัักเกณฑ์์ต่่างๆ ได้้แก่่ ราคาที่่�เสนอ ประสบการณ์์ ชื่่อเสีียง และผลงานในอดีีตที่่�ผ่่านมา โดยเฉพาะผลงานที่่�มีีลัักษณะใกล้้เคีียง

กัับโครงการของบริิษััท ความเรีียบร้้อยของงานก่่อสร้้าง ความตรงต่่อเวลาในการส่่งมอบงาน รวมทั้้�งยัังพิิจารณาถึึงความพร้้อมในการทำำ�งานและสถานะ

การเงิินของบริิษััทผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้าง ประกอบการคััดเลืือก ทั้้�งนี้้� ในอดีีตที่่�ผ่่านมาบริิษััทไม่่เคยมีีกรณีีพิิพาทโดยตรงกัับผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้าง 

การจััดหาวััสดุุก่่อสร้้างและสิินค้้าจำำ�เป็็นสำำ�หรัับการพััฒนาโครงการ

	 ในการจัดัหาวััสดุกุ่่อสร้้างเพ่ื่อใช้ใ้นการก่อ่สร้้างโครงการ บริษัิัทจะให้้ผู้้�รับเหมาก่่อสร้้างเป็็นผู้้�รับผิิดชอบในการจัดัซื้้�อวััสดุุก่่อสร้้าง

หลััก เช่่น อิฐ หิน ปูน ทราย และเหล็็ก เป็็นต้้น รวมทั้้�งจะต้้องเป็็นผู้้�รัับผิิดชอบการเปล่ี่�ยนแปลงของราคาวััสดุุก่่อสร้้างดัังกล่่าวเองด้้วย โดยบริิษััทจะ
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กำำ�หนดคุุณภาพและมาตรฐานของวััสดุุก่่อสร้้างที่่�ใช้้ในโครงการให้้ผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างทราบ ซึ่่�งผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างจะได้้ทำำ�การประเมิินและคำำ�นวณค่่าวััสดุุ

ก่อ่สร้า้งท่ี่�จะต้อ้งใช้ท้ั้้�งหมดไว้้เป็็นส่ว่นหน่ึ่�งของค่า่จ้า้งรับัเหมาก่่อสร้า้ง ในขณะท่ี่�วัสัดุกุ่อ่สร้้างบางประเภทท่ี่�มีีการใช้้เป็น็จำำ�นวนมากในรูปแบบที่่�เหมือืนกันั 

หรืือสามารถนัับจำำ�นวนได้้แน่่นอน และมีีราคาต่่อหน่่วยค่่อนข้้างสููง บริิษััทจะเป็็นผู้้�รัับผิิดชอบจััดหาเอง เช่่น เสาเข็็ม ลิิฟต์์ สุุขภััณฑ์์ เครื่่องปรัับอากาศ 

เครื่่องกำำ�เนิิดไฟ เป็็นต้้น โดยบริิษััทสามารถจััดหาได้้จากผู้้�จััดจำำ�หน่่ายภายในประเทศทั้้�งหมด ทั้้�งนี้้� บริิษััทไม่่มีีนโยบายที่่�จะซื้้�อวััสดุุก่่อสร้้างเป็็นจำำ�นวนมาก

เก็็บไว้้เป็็นสิินค้้าคงคลััง

	ทั้้�งนี้้� ในอดีีตที่่�ผ่่านมาจนถึึงปััจจุุบััน บริิษััทไม่่มีีการพึ่่�งพิิงผู้้�จััดจำำ�หน่่ายหรืือผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างจากภายนอกรายใดรายหนึ่่�งเป็็น

พิิเศษ เนื่่องจากบริิษััทมีีการติิดต่่อกัับคู่่�ค้้าที่่�เป็็นผู้้�จำำ�หน่่ายวััสดุุก่่อสร้้างประมาณ 10 ราย และมีีความสััมพัันธ์์อัันดีีต่่อกััน โดยไม่่มีีการซื้้�อจากผู้้�จััดจำำ�หน่่าย

รายใดเป็็นสััดส่่วนเกิินกว่่าร้้อยละ 30 ของมููลค่่าซื้้�อหรืือจััดจ้้างทั้้�งหมด ในขณะที่่�ในบางปีีอาจมีีการว่่าจ้้างผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างภายนอกซึ่่�งคิิดเป็็นสััดส่่วนที่่�

ค่่อนข้างสููงเมื่่อเทีียบกัับมููลค่่าซื้้�อหรืือจััดจ้างรวม แต่่ถืือเป็็นลัักษณะธุุรกิิจปกติิที่่�มีีมูลค่่าจ้้างผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างจำำ�นวนที่�สููงตามขนาดของโครงการ ซึ่�งใน

การว่า่จ้้างนั้้�นผู้้�รับัเหมาก่อ่สร้า้งจะต้้องทำำ�หนัังสือืสัญัญาค้ำำ��ประกันังานให้แ้ก่บ่ริษิัทัตามมููลค่่าจ้้างด้้วยเพื่อ่สร้า้งความเชื่อ่มั่่�นในผลงานและการดำำ�เนิินการ

ก่อ่สร้า้งให้แ้ก่บ่ริษิัทั โดยบริษิัทัสามารถเลืือกพิจิารณาว่า่จ้้างผู้้�รับัเหมาก่อ่สร้า้งภายนอกได้้โดยการเปิิดประมููลราคาที่่�ผู้้�รับัเหมาก่อ่สร้า้งภายนอกเสนอเข้า้

มา จึึงทำำ�ให้้ไม่่มีีการพึ่่�งพิิงผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างภายนอกรายใดรายหนึ่่�งแต่่อย่่างใด

1.2.5 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

ณ วันที่� 30 ธันวาคม 2566 บริิษััท มีีทรััพย์สิินหลัักที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจจำำ�นวน 6,715.22 ล้านบาท โดยแบ่่งเป็็นต้นทุนการพััฒนา

อสัังหาริิมทรััพย์์จำำ�นวน 6,277.11 ล้้านบาท อสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่อการลงทุุนจำำ�นวน 423.78 ล้้านบาท ที่่�ดิิน อาคาร และอุุปกรณ์์จำำ�นวน 13.19 ล้้านบาท 

และสิินทรััพย์ไม่่มีีตััวตนจำำ�นวน 1.14 ล้านบาท (โปรดพิิจารณารายละเอีียดทรััพย์สิินเพิ่่�มเติิมในเอกสารแนบ 8 ทรััพย์สิินที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจและ

รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับรายการประเมิินราคาทรััพย์์สิิน) 

	 งานที่่�ยัังไม่่ได้้ส่่งมอบ 

 	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทมีีจำำ�นวนหน่่วยที่่�จอง ทำำ�สััญญาซื้้�อขายแล้้วแต่่ยัังมิิได้้โอนกรรมสิิทธิ์์�ของโครงการมีีจำำ�นวน 

206 หน่่วย คิิดเป็็นมููลค่่าเท่่ากัับ 790 ล้้านบาท โดยมีีรายละเอีียดตามตาราง ดัังนี้้�

โครงการ

มููลค่่า

โครงการ(ลบ.)

จำำ�นวน(หน่่วย)

ความคืืบหน้้าใน

การก่่อสร้้าง

จำำ�นวนหน่่วยที่่�จอง 

หรืือทำำ�สััญญาแล้้ว 

แต่่ยัังไม่่ได้้ส่่งมอบ

ระยะเวลาที่่�คาดว่่า

จะโอนกรรมสิิทธิ์์�

จำำ�นวน(หน่่วย) มููลค่่า(ลบ.)

คอนโดมิิเนีียม

ริิชพาร์์ค@เตาปููนอิินเตอร์์เชนจ์์ 1,849 735 100.00 - -

ริิชพาร์์ค@เจ้้าพระยา 1,485 635 100.00 - - 2568

ริิชพาร์์ค@ทริิปเปิิลสเตชั่่�น 3,111 1,089 100.00 - - 2568

ริิชพาร์์ค เทอมิินอล @ พหลโยธิิน 59 1,660 563 100.00 5 15 2568

เดอะริิช @ สาทร-ตากสิิน 2,100 509 100.00 4 19 2568

เดอะริิช@นานา 3,838 377 100.00 5 49 2568

ดิิ เอท คอลเลคชั่่�น 350 77 100.00 1 4 -
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เดอะริิช@พระรามเก้้า-ศรีีนคริินทร์์ ทริิปเปิ้้�ลสเตชั่่�น
2,124 558 100.00 7 26 2568

เดอะริิช @ เอกมััย 3,408 492 - 24 216 2568

ริิชพอยท์์ @ วุุฒากาศ 1,660 679 - 144 378 2568

ทาวน์์เฮ้้าส์์ / ทาวน์์โฮม / โฮมออฟฟิิศ/ บ้้านทรงอิิสระ

เดอะริิช บิิซ โฮม สุุขุุมวิิท 105 671 140 60.00 1 7 2568

เดอะริิชวิิลล์์ ราชพฤกษ์์ 572 173 68.00 5 20 2568

เดอะริิช อเวนิิว 360 16 100.00 1 19 2568

ริิชตััน@พััฒนาการ สวนหลวง 569 131 30 5 25 2568

ริิชตััน@ดอนเมืือง-เพิ่่�มสิิน 503 163 25 4 13 2568

รวม 24,269 6,337 206 790

1.3 โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของบริิษััทฯ

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััท มีีบริิษััทย่่อยจำำ�นวน 3 บริิษััท และบริิษััท ร่่วม 1 บริิษััท

บริิษััทย่่อย

1. บริิษััท ริิชชี่่� ดีีเวลลอปเมนท์์ 2016 จำำ�กััด

ประเภทธุุรกิิจ	 	 	 	 	 : พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่อขาย

วัันที่่�ก่่อตั้้�ง	 	 	 	 	 	 : 15 ธัันวาคม 2559 

ทุุนจดทะเบีียนจำำ�นวน		 	 	 	 : 31,000,000 บาท 

ชนิิดหุ้้�น	 	 	 	 	 	 : หุ้้�นสามััญ

จำำ�นวนหุ้้�น	 	 	 	 	 	 : 310,000 หุ้้�น 

มููลค่่าหุ้้�นละ	 	 	 	 	 : 100 บาท 

สััดส่่วนการลงทุุน	 	 	 	 	 : ร้้อยละ 99.97

โครงการที่่�อยู่่�ระหว่่างเปิิดขาย (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567) 	 : โครงการริิชพาร์์ค เทอมิินอล

2. บริิษััท ริิชชี่่�เพลซ เอกมััย จำำ�กััด

ประเภทธุุรกิิจ	 	 	 	 	 : พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่อขาย

วัันที่่�ก่่อตั้้�ง	 	 	 	 	 	 : 21 มกราคม 2562

ทุุนจดทะเบีียนจำำ�นวน		 	 	 	 : 1,000,000 บาท 

ชนิิดหุ้้�น	 	 	 	 	 	 : หุ้้�นสามััญ

จำำ�นวนหุ้้�น	 	 	 	 	 	 : 10,000 หุ้้�น 

มููลค่่าหุ้้�นละ	 	 	 	 	 : 100 บาท 

สััดส่่วนการลงทุุน	 	 	 	 	 : ร้้อยละ 99.97

โครงการที่่�อยู่่�ระหว่่างเปิิดขาย (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567) 	 : โครงการเดอะริิช@เอกมััย
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3. บริิษััท ริิชี่่�เพลซพััฒนา 2562 จำำ�กััด 

	 ประเภทธุุรกิิจ	 	 	 	 	 : ธุุรกิิจบริิการจััดการทรััพย์์สิิน

วัันที่่�ก่่อตั้้�ง	 	 	 	 	 	 : 12 ธัันวาคม 2563 

ทุุนจดทะเบีียนจำำ�นวน		 	 	 	 : 1,000,000 บาท 

ชนิิดหุ้้�น	 	 	 	 	 	 : หุ้้�นสามััญ

จำำ�นวนหุ้้�น	 	 	 	 	 	 : 10,000 หุ้้�น 

มููลค่่าหุ้้�นละ	 	 	 	 	 : 100 บาท 

สััดส่่วนการลงทุุน	 	 	 	 	 : ร้้อยละ 99.97

โครงการที่่�อยู่่�ระหว่่างเปิิดขาย (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567) 	 : โครงการริิชพาร์์ค เทอมิินอล, 

   	 	 โครงการเดอะริิช@นานา,

	 	 โครงการเดอะริิช@พระรามเก้้า-ศรีีนคริินทร์์ ทริิปเปิิลสเตชั่่�น

หมายเหตุุ : ณ วัันที่่� 30 ธัันวาคม 2567 บริิษััท ริิชี่่�เพลซพััฒนา 2562 จำำ�กััด มีีโครงการที่่�ยัังไม่่ได้้รัับรู้้�รายได้้ 2 โครงการ คืือ โครงการเดอะ

ริิช@นานา (เริ่่�มรัับรู้้�รายได้้ในเดืือนกัันยายน 2567) และโครงการเดอะริิช@พระรามเก้้า-ศรีีนคริินทร์์ ทริิปเปิิลสเตชั่่�น (คาดว่่าจะเริ่่�มรัับรู้้�รายได้้ไตรมาส 

1 ปีี 2566)

1. บริิษััท เมดิิก้้า บางกอก คลิินิิก จำำ�กััด

ประเภทธุุรกิิจ	 	 	 	 	 : คลิินิิกสุุขภาพและความงาม

วัันที่่�ก่่อตั้้�ง	 	 	 	 	 	 : 10 สิิงหาคม 2565

ทุุนจดทะเบีียนจำำ�นวน		 	 	 	 : 5,000,000 บาท 

ชนิิดหุ้้�น	 	 	 	 	 	 : หุ้้�นสามััญ

จำำ�นวนหุ้้�น	 	 	 	 	 	 : 10,000 หุ้้�น 

มููลค่่าหุ้้�นละ	 	 	 	 	 : 100 บาท 

สััดส่่วนการลงทุุน	 	 	 	 	 : ร้้อยละ 25.00

โดยเป็็นการร่่วมลงทุุนกัับบริิษััท บิิวตี้้� ดีีไซน์์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด บริิษััท วีี พรีีซิิชั่่�น จำำ�กััด และบริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด โดยแต่่ละบริิษััท 

มีีสััดส่่วนการถืือหุ้้�นอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 30.00 ร้้อยละ 30.00 และร้้อยละ 10.00 ตามลำำ�ดัับ

2. บริิษััท เดอะริิช บีีบีี คลิินิิก จำำ�กััด

ประเภทธุุรกิิจ	 	 	 	 	 : คลิินิิกสุุขภาพและความงาม

วัันที่่�ก่่อตั้้�ง	 	 	 	 	 	 : 25 เมษายน 2567

ทุุนจดทะเบีียนจำำ�นวน		 	 	 	 : 5,000,000 บาท 

ชนิิดหุ้้�น	 	 	 	 	 	 : หุ้้�นสามััญ

จำำ�นวนหุ้้�น	 	 	 	 	 	 : 1,000,000 หุ้้�น 

มููลค่่าหุ้้�นละ	 	 	 	 	 : 5 บาท 

สััดส่่วนการลงทุุน	 	 	 	 	 : ร้้อยละ 49.99
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โครงสร้างผู้ถือหุ้น	

รายชื่่อผู้้�ถืือหุ้้�นสููงสุุด 10 รายแรก ณ วัันปิิดทะเบีียนล่่าสุุด วัันที่่� 15 มีีนาคม 2567 มีีดัังนี้้�

ลำำ�ดัับ ชื่่อบุุคคล/นิิติิบุุคคล จำำ�นวนหุ้้�น ร้้อยละ 

ของจำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมด

1 ดร.อาภา  อรรถบููรณ์์วงศ์์ 500,353,880 30.73

2 นายชััยสิิทธิ์์�  วิิริิยะเมตตากุุล 165,400,000 10.16

3 น.ส. พิิชญา ตัันโสด 81,035,422 4.98

4 น.ส. สุุณีี สถติินัันท์์ 69,486,150 4.27

5 บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด 68,718,697 4.22

6 บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน) 65,000,000 3.99

7 นาย สมศัักดิ์์� อรรถบููรณ์์วงศ์์ 40,622,606 2.49

8 นาย พิิจิิตต์์ วิิริิยะเมตตากุุล 33,900,000 2.08

9 นายสุุจิิน ชููวงศ์์เลิิศสกุุล 32,281,138 1.98

10 น.ส. ณััทษา ทัักษิิณาปััทท์์กุุล 31,302,300 1.92

รวม 1,088,100,193 66.82

หมายเหตุุ : 1/ กลุ่่�มอรรถบููรณวงศ์์ ได้้แก่่ ดร.อาภา อรรถบููรณวงศ์์  บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด นายสมศัักดิ์์�  อรรถบููรณ์์วงศ์์ และนางสาวพิิชญา ตัันโสด โดยกลุ่่�มอรรถบููรณ

วงศ์์ถืือหุ้้�นในบริิษััทรวมจำำ�นวน 632,471,055 หุ้้�น คิิดเป็็นร้้อยละ 42.56 ของจำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมด

															             
1.4	 ข้้อมููลหลัักทรััพย์์และผู้้�ถืือหุ้้�น

จำำ�นวนทุุนจดทะเบีียนและทุุนชำำ�ระแล้้ว		 	 	 	 	 	 	 	 	 	

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััท มีีทุุนจดทะเบีียนทั้้�งสิ้้�น 2,108,322,777 บาท เรีียกชำำ�ระแล้้วทั้้�งสิ้้�น 1,628,322,777 บาท 

แบ่่งเป็็นหุ้้�นสามััญจำำ�นวน 1,628,322,777 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท
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1.5  การออกหลัักทรััพย์์อื่่น

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััท มีีหุ้้�นกู้้�ที่่�ยัังไม่่ถึึงกำำ�หนดไถ่่ถอนมููลค่่าค้้างรวม ซึ่่�งทั้้�งหมดเป็็นหุ้้�นกู้้�ระยะยาวชนิิดระบุุชื่่อผู้้�ถืือ ประเภทไม่่

ด้้อยสิิทธิิ มีีประกััน และมีีผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้� โดยให้้ผู้้�ออกหุ้้�นกู้้�มีีสิิทธิิไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�ก่่อนครบกำำ�หนดไถ่่ถอนรายละเอีียดดัังนี้้�

    		

หุ้้�นกู้้� วัันออกหุ้้�นกู้้� มููลค่่า ณ วัันออก

หุ้้�นกู้้� 

(ล้้านบาท)

มููลค่่าคงค้้าง(ล้้าน

บาท)

วัันครบกำำ�หนด

ไถ่่ถอนหุ้้�นกู้้�

อััตราดอกเบี้้�ย

(ร้้อยละ)

RICHY255A 10 พ.ย. 65 180 170.640 10 พ.ค. 68 7

RICHY253A 2 มีี.ค. 66 200 173 2 มีี.ค. 68 7

RICHY255B 12 พ.ค. 66 267.80 267.80 12 พ.ค. 68 7

RICHY259A 29 ก.ย. 66 275.20 266.944 29 มิิ.ย. 68 7

RICHY263A 13 มิิ.ย. 67 537 503.613 13 มีี.ค. 69 7.1

RICHY268A 8 ส.ค. 67 150.80 146.276 7 ส.ค. 69 7.1

รวม 1,610.80 1,534.273

ที่่�มา: ข้้อมููลจาก ThaiBMA

1.6  นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผล

	 บริิษััทมีีนโยบายจ่่ายเงิินปัันผลในอัตราไม่่ต่ำำ��กว่่าร้้อยละ 40.00 ของกำำ�ไรสุุทธิิหลัังหัักภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลสำำ�หรัับงบการเงิินเฉพาะกิิจการ

และหลัังหัักเงิินสำำ�รองต่่างๆ ทุุกประเภทตามที่่�กฎหมายและบริิษััทได้้กำำ�หนดไว้้และการจ่่ายเงิินปัันผลนั้้�นไม่่มีีผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินงานตามปกติิของ

บริิษััทอย่่างมีีนััยสำำ�คััญ ทั้้�งนี้้�การจ่่ายเงิินปัันผลดัังกล่่าวอาจมีีการเปลี่่�ยนแปลงได้้ ขึ้้�นอยู่่�กับผลการดำำ�เนิินงานและฐานะการเงิินของบริิษััท สภาพคล่่อง

ของบริิษััท แผนการขยายธุุรกิิจ ความจำำ�เป็็นและความเหมาะสมอื่่นใดในอนาคตและปััจจััยอื่่นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องในการบริิหารงานของบริิษััทตามที่่�คณะ

กรรมการบริิษััท และ/หรืือผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััทเห็็นสมควร และการดำำ�เนิินการดัังกล่่าวจะต้้องก่่อให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุดต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น โดยมีีรายละเอีียด

การจ่่ายเงิินปัันผลย้้อนหลัังดัังนี้้� 

	

อััตราส่่วนทางการเงิิน ปีี 2564 ปีี 2565 ปีี 2566 ปีี 2567

อััตรากำำ�ไรสุุทธิิต่่อหุ้้�น (บาท)  0.1280 0.011 -0.042 -0.038

อััตราเงิินปัันผลต่่อหุ้้�น (บาท)  0.0037 0.0351 ไม่่จ่่ายเงิินปัันผล ไม่่จ่่ายเงิินปัันผล

อััตราการจ่่ายเงิินปัันผลต่่อกำำ�ไรสุุทธิิ (%) 2.86 84.19 ไม่่จ่่ายเงิินปัันผล ไม่่จ่่ายเงิินปัันผล



ปัจัจัยัความเสี่่�ยงในการประกอบธุุรกิจิของบริษัิัทที่่�อาจมีีผลกระทบ

ต่อ่การดำำ�เนินิงานและผลประกอบการของบริษัิัทอย่า่งมีีนัยสำำ�คัญ 

และแนวทางในการป้้องกัันความเสี่่�ยงสามารถสรุุปได้้  ดัังนี้้� 

ปััจจััย
ความเสี่่�ยง2
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2.1  ความเส่ี่�ยงจากการท่ี่�บริิษััทประกอบธุุรกิิจในอุุตสาหกรรม

ที่่�มีีการแข่่งขัันสููง

	 ดััชนีีราคาที่่�อยู่่�อาศััยใหม่่ที่่�อยู่่�ระหว่่างการขาย ไตรมาส 4 ปีี 2567 ในกรุุงเทพฯ – ปริิมณฑลศููนย์ข้้อมููลอสัังหาริิมทรััพย์์ ธนาคาร

อาคารสงเคราะห์์ ( REIC) รายงานจากข้้อมููลของศููนย์์ข้้อมููลอสัังหาริิมทรััพย์์ (REIC) พบว่่าในไตรมาส 4 ปีี 2567 ดััชนีีราคาห้้องชุุดใหม่่ที่่�อยู่่�ระหว่่าง

การขายในพื้้�นที่่�กรุุงเทพฯ และปริิมณฑลมีีค่่าดััชนีีเท่่ากัับ 159.9 จุุด เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 3.6 เมื่่อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน (YoY) 

	 การเพิ่่�มขึ้้�นดังักล่า่วสะท้้อนถึึงต้น้ทุนุการพััฒนาโครงการท่ี่�สูงูขึ้้�น โดยเฉพาะค่่าที่่�ดินิในบริิเวณตามแนวรถไฟฟ้้าที่่�มีีผู้้�ใช้้บริิการจำำ�นวนมาก เช่่น 

รถไฟฟ้้า BTS สายสีีลม และรถไฟฟ้้า MRT สายสีีน้ำำ��เงิิน เมื่่อแยกตามพื้้�นที่่� พบว่่าราคาห้้องชุุดในกรุุงเทพฯ ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 3.4 ขณะที่่�ในจัังหวััด

ปริิมณฑล (สมุุทรปราการ และนนทบุุรีี) ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 4.2 เมื่่อเทีียบกัับช่่วงเดีียวกัันของปีีก่่อน ทำำ�เลที่่�มีีราคาห้้องชุุดใหม่่ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นมากที่่�สุุดใน

กรุุงเทพฯ ได้้แก่่ ย่่านห้้วยขวาง–จตุุจัักร–ดิินแดง ในกลุ่่�มราคา 3.01–5.00 ล้้านบาท ส่่วนในพื้้�นที่่�ปริิมณฑล ได้้แก่่ ย่่านสมุุทรปราการ–พระประแดง–พระ

สมุุทรเจดีีย์์ ในกลุ่่�มราคา 2.01–3.00 ล้้านบาท 

	 จากสภาวะการตลาดในปี 2567 มีีข้้อสัังเกตว่่าการปรัับเพิ่่�มขึ้้�นของดััชนีีราคาห้้องชุุดในจัังหวััดปริิมณฑลดััชนีีที่่�ปรัับเพิ่่�มขึ้้�นเป็็นสััญญาณว่่า

ต้้นทุุนและอุุปสงค์์ในตลาดอสัังหาริิมทรััพย์์ยัังคงขัับเคลื่่อนราคาขายให้้สููงขึ้้�น ซึ่่�งอาจส่่งผลต่่อการตััดสิินใจซื้้�อของผู้้�บริิโภคในระยะยาวส่่ทำำ�ให้้ ปี 2567 

ส่่งผลให้้บริิษััทต้้องเผชิิญภาวการณ์์แข่่งขัันด้้านราคาเป็็นอย่่างมาก

2.2 	ความเสี่่�ยงที่่�บริิษััทรัับรู้้�รายได้้จากธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�

เป็็นคอนโดมิิเนีียมเป็็นหลััก

	 บริิษััทมีีรายได้้หลัักมาจากการประกอบธุุรกิิจพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�เป็็นคอนโดมิิเนีียม โดยนัับตั้้�งแต่่จััดตั้้�งบริิษััทจนถึึง ณ วัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทได้้พััฒนาโครงการทั้้�งสิ้้�น 19 โครงการ เป็็นโครงการที่่�พััฒนาธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ประเภทคอนโดมิิเนีียมจำำ�นวน 14 โครงการ

ซึ่่�งได้้ขายและปิิดโครงการแล้้ว 4 โครงการ คืือ ริิชี่่�ทาวน์์เวอร์์เพชรเกษม,โครงการเลอริิชรััชดา-สุุทธิิสาร,โครงการเลอริิช@อารีีย์์สเตชั่่�น,โครงการริิชพาร์์

ค-บางซ่่อน โครงการพร้้อมโอน 8 โครงการ ได้้แก่่ ริิชพาร์์ค เทอมิินอล,ดิิเอท คอลเลคชั่่�น ,ริิชพาร์์ค เตาปููน,ริิชพาร์์ค เจ้้าพระยา,ริิชพาร์์ค ทริิปเปิ้้�ลส

เตชั่่�น ,เดอะริิช@สาทร ตากสิิน, เดอะริิช@นานา, เดอะริิช พระรามเก้้า – ศรีีนคริินทร์์ และโครงการที่่�อยู่่�ระหว่่างการก่่อสร้้าง 1โครงการ คืือ ริิชพอยท์์ 

วุุฒากาศ  และอีีก 1 โครงการ เดอะริิช@เอกมััย ชะลอการก่่อสร้้าง โดย สำำ�หรัับงวด 12 เดืือน ปีี 2567 รายได้้พึ่่�งพิิงจากคอนโดมิิเนีียมเป็็นสััดส่่วนกว่่า

ร้้อยละ 89.23 ของรายได้้รวมอสัังหาริิมทรััพย์์ จึึงอาจทำำ�ให้้บริิษััทอาจจะมีีความเสี่่�ยงหากตลาดคอนโดมิิเนีียมเกิิดภาวะอิ่่�มตััวและมีีการถดถอยซึ่่�งอาจจะ

กระทบต่่อผลประกอบการของบริิษััทอย่่างมีีนััยสำำ�คััญ

	 อย่า่งไรก็ต็าม บริิษััทไม่ไ่ด้ม้ีีความชำำ�นาญในการพัฒันาอสัังหาริิมทรััพย์ประเภทคอนโดอย่่างเดีียว  แต่ม่ีีประสบการณ์ใ์นการพัฒันาโครงการ

ประเภทแนวราบ  อาทิิเช่่น โครงการบ้้านเดี่่�ยว เดอะริิชวิิลล์์  บางบััวทอง  ซึ่่�งประสบความสำำ�เร็็จในการขายจนปิิดโครงการ  และปััจจุุบัันมีีการพััฒนา

โครงการอสังัหาริมิทรัพัย์ป์ระเภททาวน์เ์ฮาส์/์ทาวน์โ์ฮม 5 โครงการ คือื  โครงการเดอะริชิ บิซิโฮม สุขุมุวิทิ 105, โครงการเดอะริชิวิลล์ ์ราชพฤกษ์,์โครงการ 

เดอะริิช อเวนิิว,โครงการ ริิชตััน สวนหลวง-พััฒนาการ และ โครงการ ริิชตััน ดอนเมืือง-เพิ่่�มสิิน ซึ่่�งในปีี 2567 การรัับรู้้�รายได้้จากส่่วนแนวราบ คิิดเป็็น  
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94.29 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็น ร้้อยละ 10.76 ของรายได้้รวมอสัังหาริิมทรััพย์์  นอกเหนืือจากคอนโดมิิเนีียม และรายได้้แนวราบแล้้ว  ปััจจุุบัันบริิษััทยััง

ได้้มีีพััฒนาธุุรกิิจใหม่่ คืือธุุรกิิจให้้เช่่า และ บริิการ ซึ่่�งในปีี 2567 มีีการเติิบโตอย่่างมีีนััยสำำ�คััญ โดยเพิ่่�มขึ้้�น 192.45 ล้้านบาท จากปีี 2566 หรืือ ร้้อยละ 

73.18  เมื่่อเทีียบกัับปีี 2566  ส่่งผลให้้บริิษััทมีีรายได้้อย่่างต่่อเนื่่อง และเป็็นการช่่วยกระจายความเสี่่�ยงที่่�เกิิดจากธุุรกิิจคอนโดและแนวราบชะลอตััว

	

	สั ัดส่่วนรายได้้จากคอนโดมิิเนีียมต่่อรายได้้รวมปีี 2565 - ปีี 2567 ( หน่่วย :ล้้านบาท )

โครงการ ปีี 2565 ปีี 2566 ปีี 2567

รวมรายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ 866.13 676.48 875.83

อาคารชุุดพัักอาศััย 781.87 571.45 781.54

-เลอริิช พระราม 3 - 2 -

-เดอะริิช สาทร-ตากสิิน 20.31 12.48 53.47

-ริิชพาร์์ค@เตาปููนอิินเตอร์์เชนจ์์ 40.77 10.37 7.66

-ริิชพาร์์ค@เจ้้าพระยา 97.67 21.14 13.16

-ริิชพาร์์ค@ทริิปเปิ้้�ลสเตชั่่�น 192.60 34.04 2.60

-ดิิเอท คอลเลคชั่่�น 19.20 3.40 3.18

-ริิชพาร์์ค เทอร์์มิินอล@พหลโยธิิน59 154.00 90.75 45.04

-เดอะริิช นานา 108.15 222.44 299.98

      -เดอะริิช พระราม 9 – ศรีีนคริินทร์์ 149.17 174.83 75.20

-ริิชพอทย์์  -  วุุฒากาศ  - - 281.25

ทาวน์์โฮม 84.26 105.03 94.29

-เดอะริิช บิิซโฮม สุุขุุมวิิท 105 5.4 20.11 11.18

-เดอะริิชวิิลล์์  ราชพฤษ์์ 27.94 17.55 8.39

-เดอะริิช อเวนิิว@ดำำ�รงรัักษ์์ - - 21

-ริิชตััน เพิ่่�มสิิน – ดอนเมืือง 18.61 9.60 -

-ริิชตััน สวนหลวง-พััฒนาการ 32.31 57.77 53.72

	 ที่่�มา : บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)
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2.3	 ความเสี่่�ยงจากการที่่�ผลประกอบการขึ้้�นอยู่่�กัับความ

สำำ�เร็็จของโครงการที่่�กำำ�ลัังพััฒนาอยู่่�

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทมีีโครงการที่่�อยู่่�ระหว่่างการก่่อสร้้างและรอรัับรู้้�รายได้้เมื่่อโอนกรรมสิิทธิ์์�จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 1โครงการประกอบ

ด้้วยโครงการริิชพอยท์์@วุุฒากาศ นอกจากนี้้�บริิษััทอาจมีีความเส่ี่�ยงท่ี่�จะไม่่ได้้รัับรู้้�ผลประกอบการตามท่ี่�คาดไว้้ หากมีีความไม่่แน่่นอนของการก่่อสร้้าง

หรืือความสำำ�เร็็จจากการพััฒนาโครงการ ซึ่่�งความสำำ�เร็็จในการพััฒนาโครงการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ของบริิษััท จะขึ้้�นอยู่่�กัับหลายปััจจััย ประกอบด้้วย

ความเพีียงพอของเงิินทุนสำำ�หรัับหมุุนเวีียนในการพััฒนาโครงการ ภาวะตลาดของอุุตสาหกรรมอสัังหาริิมทรััพย์และเศรษฐกิิจในประเทศไทย ราคาวััสดุุ

ก่่อสร้้าง ตลอดจนความเชื่่อมั่่�นของผู้้�ซื้้�อ เช่่น อััตราดอกเบี้้�ยที่่�เป็็นอีีกปััจจััยหนึ่่�งที่่�จููงใจในการซื้้�อที่่�อยู่่�อาศััยของผู้้�ซื้้�อ เป็็นต้้น อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทได้้มีีการ

ติิดตามและศึึกษาภาวะเศรษฐกิจิในประเทศที่่�อาจมีีผลกระทบในหลายๆ ปััจจััยเช่่น การเปลี่่�ยนแปลงของอััตราดอกเบี้้�ย อััตราเงิินเฟ้้อ การปรัับเปลี่่�ยนกฎ

เกณฑ์์ในการปล่่อยสิินเชื่่อของธนาคารพาณิิชย์์โดยการออกมาตรการกำำ�หนดอััตราส่่วนเงิินให้้สิินเชื่่อต่่อมููลค่่าหลัักประกััน (Loan to Value ratio) รวม

ถึึงภาวะอุุตสาหกรรมของอสัังหาริิมทรััพย์์ เช่่น จำำ�นวนการออกใบอนุุญาตก่่อสร้้างอาคารเพื่่อที่่�อยู่่�อาศััย จำำ�นวนคอนโดมิิเนีียมที่่�มีีการโอน ความคืืบหน้้า

ของโครงการสร้้างพื้้�นฐานของรััฐบาล เช่่น ระบบรถไฟฟ้้าขนส่่งมวลชน โครงการรถไฟฟ้้าความเร็็วสููง  อีีกทั้้�ง ปััจจััยด้้านอื่่นๆที่่�มีีผลต่่อความสำำ�เร็็จของ

โครงการ เช่่น แนวโน้้มอุุปสงค์์ที่่�อยู่่�อาศััยของผู้้�บริิโภคและความเชื่่อมั่่�นของผู้้�บริิโภค เพื่่อที่่�บริิษััทจะได้้สามารถวางแผนกลยุุทธ์์ที่่�สามารถปรัับตััวกัับการ

เปล่ี่�ยนแปลงของสภาพแวดล้อ้มและตอบสนองความต้้องการของตลาดได้อ้ย่า่งทัันท่ว่งทีี นอกจากนี้้�บริิษััทยัังมีีการกำำ�หนดหลัักเกณฑ์ใ์นการพิิจารณาการ

ลงทุุนพััฒนาโครงการแต่่ละโครงการ (Feasibility study) โดยจะมีีการศึึกษา เก็็บข้้อมููล และวางแผนอย่่างละเอีียดรอบคอบ ตั้้�งแต่่รายละเอีียดของ

ผลิิตภััณฑ์์ ทำำ�เลที่่�ตั้้�ง ไปจนถึึงจำำ�นวนเงิินลงทุุนและผลตอบแทนที่่�ได้้รัับจากการลงทุุน

2.4 	ความเสี่่�ยงจากการที่่�ผลประกอบการในอนาคตไม่่ตรง

ตามเป้้าหมายเนื่่องจากลููกค้้าไม่่โอนตามวัันที่่�กำำ�หนดไว้้

ในสััญญา

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567  บริิษััทมีีโครงการที่่�ลููกค้้าทำำ�การจอง / ทำำ�สััญญาซื้้�อขายแล้้วแต่่ยัังมิิได้้โอนกรรมสิิทธิ์์�จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 206 หน่่วย 

คิิดเป็็นมููลค่่ารวม 790  ล้้านบาทรวมทั้้�งหมด 15 โครงการ  ซึ่่�งสััดส่่วนหลัักมาจาก โครงการ ริิชพอยท์์ วุุฒากาศ  จำำ�นวน 378 ล้้านบาท ซึ่่�งปััจจุุบััน

โครงการเริ่่�มทยอยรัับรู้้�รายได้้



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 39

	 จำำ�นวนหน่่วยที่่�ลููกค้้าจอง/ทำำ�สััญญาซื้้�อขายแล้้วแต่่ยัังมิิได้้โอนกรรมสิิทธิ์์�ของโครงการ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

โครงการ

มููลค่่า

โครงการ(ลบ.)

จำำ�นวน(หน่่วย)

ความคืืบหน้้าใน

การก่่อสร้้าง

จำำ�นวนหน่่วยที่่�จองหรืือทำำ�สััญญาแล้้ว

แต่่ยัังไม่่ได้้ส่่งมอบ
ระยะเวลาที่่�คาดว่่า

จะโอนกรรมสิิทธิ์์�

จำำ�นวน(หน่่วย) มููลค่่า(ลบ.)

คอนโดมิิเนีียม

ริิชพาร์์ค@เตาปููนอิินเตอร์์เชนจ์์ 1,849 735 100.00 - -

ริิชพาร์์ค@เจ้้าพระยา 1,485 635 100.00 - -

ริิชพาร์์ค@ทริิปเปิิลสเตชั่่�น 3,111 1,089 100.00 - -

ริิชพาร์์ค เทอมิินอล @ หลัักสี่่� 1,660 563 100.00 5 15 2568

เดอะริิช @ สาทร-ตากสิิน 2,100 509 100.00 4 19 2568

เดอะริิช@นานา 3,838 377 100.00 5 49 2568

ดิิ เอท คอลเลคชั่่�น 350 77 100.00 1 4 2568-

เดอะริิช@พระรามเก้้า-ศรีีนคริินทร์์ ทริิปเปิ้้�ลสเตชั่่�น

2,124 558 100.00 7 26 2568

เดอะริิช @ เอกมััย 3,408 492 - 24 216 -

ริิชพอยท์์ @ วุุฒากาศ 1,660 679         95 144 378 2568

ทาวน์์เฮ้้าส์์ / ทาวน์์โฮม / โฮมออฟฟิิศ/ บ้้านทรงอิิสระ

เดอะริิช บิิซ โฮม สุุขุุมวิิท 105 671 140 60.00 1 7 2568

เดอะริิชวิิลล์์ ราชพฤกษ์์ 572 173 68.00 5 20 2568

เดอะริิช อเวนิิว 360 16 100.00 1 19 2568

ริิชตััน สวนหลวง -พััฒนาการ 569 131 30 5 25 2568

ริิชตััน ดอนเมืือง-เพิ่่�มสิิน 503 163 25 4 13 2568

รวม 24,269 6,337 206 790

ที่่�มา : บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

2.5 	ความเสี่่�ยงจากความล่่าช้้าและคุุณภาพผลงานของผู้้�รัับ
เหมาก่่อสร้้างและการขาดแคลนแรงงาน 

	 ในปี ี2567 ที่�ผ่า่นมาแรงงานการก่่อสร้า้งเริ่่�มมีีจำำ�นวนมากขึ้้�น  แต่ก่็ย็ังัมีีความเส่ี่�ยงกรณีีผู้้�รับัเหมาส่ง่มอบงานล่า่ช้า้เนื่อ่งจากผู้้�รับัเหมาอาจไม่ม่ีี

ความชำำ�นาญหรือือาจมีีปัญัหาขาดแคลนแรงงานช่า่งฝีมีือืหรือืผู้้�รับัเหมาส่ง่มอบงานให้ท้ันัตามกำำ�หนดเวลาแต่คุ่ณุภาพงานอาจไม่เ่ป็น็ไปตามที่่�มาตรฐานที่่�



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 40

กำำ�หนด ทำำ�ให้้บริิษััทไม่่สามารถควบคุุมต้น้ทุนุได้้อย่า่งมีีประสิทิธิิภาพหรืืออาจส่งผลกระทบให้้ไม่ส่ามารถส่งมอบโครงการอสัังหาริิมทรััพย์ต่า่งๆให้้แก่ลู่กูค้า้

ได้้ตรงตามกำำ�หนด เพื่อ่ลดความเส่ี่�ยงดังักล่่าว บริษัิัทมีีนโยบายในการคััดเลือืกผู้้�รับัเหมาก่่อสร้้างหลัักที่่�จะให้้มีีการประกวดราคาในทุกโครงการ โดยให้้มีีผู้้�

ยื่่นเสนอราคา 3 รายขึ้้�นไป โดยบริิษััทจะพิิจารณาคััดเลืือกจากหลัักเกณฑ์์ต่่างๆ ได้้แก่่ ประสบการณ์์ ชื่่อเสีียง และผลงานในอดีีตที่่�ผ่่านมา โดยเฉพาะผล

งานที่่�มีีลัักษณะใกล้้เคีียงกัับโครงการของบริิษััท ความเรีียบร้้อยของงานก่่อสร้้าง ความตรงต่่อเวลาในการส่่งมอบงาน รวมทั้้�งยัังพิิจารณาถึึงความพร้้อม

ในการทำำ�งานและสถานะการเงิินของบริิษััทผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้าง 

	 ทั้้�งนี้้� ในอดีีตท่ี่�ผ่า่นมาจนถึึงปััจจุบุันั บริิษััทไม่่มีีการพึ่่�งพิิงผู้้�จัดัจำำ�หน่่ายหรืือผู้้�รับัเหมาก่่อสร้้างจากภายนอกรายใดรายหน่ึ่�งเป็น็พิเศษ เนื่อ่งจาก

บริิษััทมีีการติดิต่อ่กัับคู่่�ค้าท่ี่�เป็น็ผู้้�จำำ�หน่่ายวััสดุกุ่่อสร้้างประมาณ 10 ราย และมีีความสััมพัันธ์อันัดีีต่อกััน โดยไม่ม่ีีการซื้้�อจากผู้้�จัดัจำำ�หน่่ายรายใดเป็น็สัดส่วน

เกิินกว่า่ร้้อยละ 30 ของมููลค่า่ซื้้�อหรืือจัดัจ้างทั้้�งหมด ในขณะท่ี่�ในบางปีีอาจมีีการว่่าจ้า้งผู้้�รับัเหมาก่่อสร้้างภายนอกซ่ึ่�งคิดิเป็็นสัดัส่ว่นที่่�ค่อ่นข้างสููงเม่ื่อเทีียบ

กับัมูลูค่า่ซื้้�อหรือืจัดัจ้า้งรวม แต่่ถือืเป็็นลักัษณะธุรุกิิจปกติทิี่่�มีีมูลค่า่จ้า้งผู้้�รับัเหมาก่อ่สร้้างจำำ�นวนที่่�สูงูตามขนาดของโครงการ ซึ่�งในการว่่าจ้า้งนั้้�น ผู้้�รับัเหมา

ก่อ่สร้า้งจะต้้องทำำ�หนังัสือืสัญัญาค้ำำ��ประกันังานให้แ้ก่่บริษัิัทตามมูลูค่า่จ้า้งด้ว้ยเพ่ื่อสร้า้งความเชื่อ่มั่่�นในผลงานและการดำำ�เนินิการก่อ่สร้า้งให้แ้ก่บ่ริษัิัท โดย

บริษัิัทสามารถเลือืกพิจิารณาว่า่จ้า้งผู้้�รับเหมาก่อ่สร้า้งภายนอกได้โ้ดยการเปิดิประมูลูราคาที่่�ผู้้�รับเหมาก่อ่สร้า้งภายนอกเสนอเข้า้มา จึึงทำำ�ให้ไ้ม่ม่ีีการพึ่่�งพิงิ

ผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้างภายนอกรายใดรายหนึ่่�งแต่่อย่่างใด

														            

2.6	 ความเสี่่�ยงจากผลการเปลี่่�ยนแปลงนโยบายการปล่่อยสินิ 		
      เชื่่�อของธนาคารพาณิชิย์
	 การปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�นและลดลง ของอััตราดอกเบี้้�ยจะเป็็นปััจจััยสำำ�คััญที่่�ทำำ�ให้้ความสามารถในการซื้้�อที่่�อยู่่�อาศััยของลููกค้้าลดลงเนื่่องจาก

ลููกค้้าส่่วนใหญ่่จะมีีการขอสิินเชื่่อสำำ�หรัับที่่�อยู่่�อาศััยจากสถาบัันการเงิิน ดัังนั้้�นการปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�นของอััตราดอกเบี้้�ยและเงื่่อนไขการผ่่อนชำำ�ระเงิินจะ

ทำำ�ให้้วงเงิินในการกู้้�ยืืมจากสถาบัันลดลงและส่่งผลให้้ความสามารถในการซื้้�อที่่�อยู่่�อาศััยลดลงด้้วย นอกจากนี้้� อััตราดอกเบี้้�ยยัังเป็็นอีีกปััจจััยสำำ�คััญที่่�

เป็็นแรงจููงใจในการซื้้�อที่่�อยู่่�อาศััยของลููกค้้า เมื่่อมีีการปรัับอััตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�ยืืมที่่�สููงขึ้้�นจะทำำ�ให้้การตััดสิินใจในการซื้้�อที่่�อยู่่�อาศััยของลููกค้้าเป็็นไปได้้

ยากขึ้้�นซึ่่�งจะทำำ�ให้้เกิิดการชะลอตััวในการตััดสิินใจในการซื้้�อได้้ อย่่างไรก็็ดีีบริิษััทได้้มีีการติิดตามสภาพภาวะเศรษฐกิิจของประเทศไทยที่่�อาจส่่งผลกระ

ทบต่่ออััตราดอกเบี้้�ย ซึ่่�งทางบริิษััทได้้มีีการจััดทำำ�แผนการตลาดเพื่่อรองรัับการเปลี่่�ยนแปลงของอััตราดอกเบี้้�ยและสามารถเลืือกใช้้แผนการตลาดให้้

เหมาะสมกัับอััตราดอกเบี้้�ย ณ ขณะนั้้�นเพื่่อที่่�จะเร่่งอััตราการขายในกรณีีที่่�ภาวะตลาดไม่่เอื้้�ออำำ�นวย ซึ่่�งจากประสบการณ์์ที่่�ผ่่านมากกว่่า 20 ปีีในธุุรกิิจ

อสัังหาริิมทรััพย์์ บริิษััทได้้เผชิิญความผัันผวนของภาวะเศรษฐกิิจในประเทศไทยที่่�มีีผลต่่อธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ ซึ่่�งทางบริิษััทสามารถที่่�จะรัับมืือและ

จััดการกัับการเปลี่่�ยนแปลงต่่างๆได้้เป็็นอย่่างดีี

2.7 		 ความเสี่่�ยงจากกรณีีที่่�บริิษััทมีีผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่มีีอิิทธิิพลต่่อ
การกำำ�หนดนโยบายการบริิหารงาน

	 ณ วัันที่่� 15 มีีนาคม 2567 ได้้ปิิดสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหุ้้�น ปรากฏว่่า รายชื่่อผู้้�ถืือหุ้้�นสููงสุุด 10 รายแรกของบริิษััท ได้้แก่่ กลุ่่�มอรรถบููรณ์์วงศ์์ 

เป็็นถืือหุ้้�นใหญ่่ในบริิษััท โดยมีีสััดส่่วนร้้อยละ 37.44 นายชััยสิิทธิ์์�  วิิริิยะเมตตากุุล มีีสััดส่่วนร้้อยละ 10.16 นางสาวพิิชญา  ตัันโสด มีีสััดส่่วนร้้อยละ 

4.98 นางสาวสุุณีี สถติินัันท์์ มีีสััดส่่วนร้้อยละ 4.27  บริิษััทโรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน) มีีสััดส่่วนร้้อยละ 3.99  นายพิิจิิตต์์ วิิริิยะเมตตากุุล มีี

สััดส่่วนร้้อยละ 2.08 นาย สุุจิินต์์ ชููวงศ์์เลิิศสกุุล มีีสััดส่่วนร้้อยละ 1.98  นางสาวณััทษา ทัักษิิณาปััทท์์กุุล   มีีสััดส่่วนร้้อยละ 1.92 ของทุุนจดทะเบีียนที่่�

ออกและชำำ�ระแล้้ว  ดัังนั้้�นบริิษััทและผู้้�ถืือหุ้้�นรายย่่อยอาจมีีความเสี่่�ยงจากการที่่�
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กลุ่่�มอรรถบูรูณ์ว์งศ์ ์สามารถควบคุมุมติทิี่่�ประชุมุผู้้�ถือืหุ้้�นได้เ้กืือบทั้้�งหมดไม่ว่่า่จะเป็น็เรื่อ่งการแต่ง่ตั้้�งกรรมการ หรือืการขอมติใินเรื่อ่งอื่น่ที่่�ต้อ้งใช้เ้สีียงส่ว่น

ใหญ่่ของที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ยกเว้้นเรื่่องที่่�กฎหมายหรืือข้้อบัังคัับบริิษััทกำำ�หนดให้้ต้้องได้้รัับเสีียง 3 ใน 4 ของที่่�ประชุุม

ผู้้�ถืือหุ้้�น ฉะนั้้�นผู้้�ถืือหุ้้�นรายอื่่นอาจไม่่สามารถรวบรวมคะแนนเสีียงเพื่่อถ่่วงดุุลอำำ�นาจเรื่่องที่่�กลุ่่�มอรรถบููรณ์์วงศ์์เสนอได้้ อย่่างไรก็็ตามบริิษััทได้้มีีการแต่่ง

ตั้้�งกรรมการอิิสระจำำ�นวน 4 ท่่านซึ่่�งเป็็นประธานกรรมการ 1 ท่่านและเป็็นคณะกรรมการตรวจสอบจำำ�นวน 3 ท่่าน เพื่่อทำำ�หน้้าที่่�ตรวจสอบและพิิจารณา

เพื่่อป้้องกัันการขััดแย้้งที่่�อาจจะเกิิดขึ้้�นและเพื่่อให้้เกิิดความโปร่่งใสในการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

2.8 	ความเสี่่�ยงจากการเปลี่่�ยนแปลงทางกฎระเบีียบแลกฎหมาย
ซึ่่�งอาจมีีผลกระทบต่่อธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ของบริิษััท 

	 การเปล่ี่�ยนแปลงกฎระเบีียบท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนินิธุรุกิิจอสัังหาริิมทรััพย์เป็็นปัจัจัยัหน่ึ่�งที่่�สามารถมีีผลกระทบต่่อต้น้ทุนุการดำำ�เนินิงานและ

ค่่าใช้้จ่่ายของบริิษัทั ซึ่่�งถ้า้หากไม่่ได้้มีีการติิดตามและศึึกษากฎระเบีียบอย่่างครบถ้ว้นและให้้เป็็นปััจจุุบัันแล้้วนั้้�นอาจจะทำำ�ให้้บริษิััทปฏิิบััติิไม่่สอดคล้้องกับั

กฎระเบีียบท่ี่�ได้้มีีการปรัับปรุุงใหม่่ และอาจมีีผลกระทบต่่อต้น้ทุนต่อบริิษััทเนื่อ่งจากต้อ้งมีีการแก้ไ้ขดัดัแปลงเพ่ื่อให้้เป็็นไปอย่่างถููกต้อ้ง  การเปล่ี่�ยนแปลง

ที่่�สำำ�คััญอาทิิเช่่น พระราชบััญญััติิจััดสรรที่่�ดิิน พ.ศ 2543 ซึ่่�งมีีเนื้้�อหาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินงานพััฒนาโครงการของบริิษััท  อาทิิเช่่น การกำำ�หนดที่่�ดิิน

จัดัสรร การกำำ�หนดพื้้�นที่่�ดินิส่ว่นกลาง การกำำ�หนดระเบีียบชุมุชน การประเมินิรายงานผลกระทบสิ่่�งแวดล้อ้มและผลการตรวจสอบสภาพอาคารสูงู อย่า่งไร

ก็ต็ามทางบริษัิัทได้ม้ีีการศึึกษาและติดิตาม พระราชบัญัญัตัิดิังักล่า่ว รวมถึึงกฎระเบีียบที่่�มีีการปรับัปรุงุและที่่�เกี่่�ยวข้้องต่า่งๆ อาทิเิช่น่ การเปลี่่�ยนแปลงกฎ

ระเบีียบเก่ี่�ยวกัับการกำำ�หนดเขตการใช้้ประโยชน์ที่่�ดินิ หรือื โครงการขนส่งมวลชนต่างๆ (ที่่�อาจจะมีีการเวนคืน) เพื่อ่ที่่�จะให้้บริษัิัทปฏิบิัตัิติามข้้อกำำ�หนดอย่่าง

ถููกต้้องอย่่างสม่ำำ��เสมอและไม่่เกิิดปััญหาในอนาคต ซึ่่�งการปฏิิบััติิดัังกล่่าวจะทำำ�ให้้บริิษััทปรัับตััวและแก้้ไขการดำำ�เนิินงานของบริิษััทได้้อย่่างทัันท่่วงทีีและ

ไม่่มีีความจำำ�เป็็นที่่�จะดััดแปลงแบบแผนของโครงการในภายภาคหน้้าในกรณีีที่่�บริิษััท ไม่่ได้้ติิดตามการเปลี่่�ยนแปลงของกฎระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้องซึ่่�งเป็็นต้้น

เหตุุให้้เกิิดค่่าใช้้จ่่ายที่่�สููงขึ้้�นแก่่บริิษััท อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทได้้ทํําการศึึกษา และติิดตามการเปลี่่�ยนแปลงเกี่่�ยวกัับกฎระเบีียบต่่างๆ ที่่�อาจเกิิดขึ้้�นอย่่างต่่อ

เนื่่อง โดยเฉพาะกฎหมายการที่่�มีีผลกระทบโดยตรงกัับบริิษััท



การขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจ 
เพื่่�อความยั่่�งยืืน 
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	 บริษัิัทดำำ�เนินิธุรุกิิจโดยคำำ�นึึงถึึงความยั่่�งยืนื โดยมีีความรัับผิดิชอบต่อ่สัังคมและคำำ�นึึงถึึงประโยชน์ของผู้้�มีีส่วนได้้เสีียทุุกฝ่า่ย โดยมีีเป้้าหมาย

ในการพััฒนาสิินค้้าและบริิการที่่�มีีคุุณภาพ และเป็็นองค์์กรที่่�ไวต่่อการตอบสนอง เข้้าใจถึึงความต้้องการแฝง (Unmet Need) ที่่�ซ่่อนอยู่่�ของลููกค้้าและ

พร้้อมท่ี่�จะตอบสนองกัับความต้้องการนั้้�นๆ อย่่างรวดเร็็ว เพื่่อส่่งมอบชีีวิิตดีีๆ ที่�ลููกค้้าเลืือกเองได้้ และสามารถดำำ�เนิินธุุรกิิจโดยทัันต่่อการเปล่ี่�ยนแปลง

ของโลกและการเปลี่่�ยนแปลงของสิ่่�งแวดล้อ้ม โดยมุ่่�งหวังัให้ก้ารดำำ�เนิินธุรุกิจิและการให้บ้ริกิารของบริษิัทัจะเป็็นส่ว่นหนึ่่�งของการพัฒันาธุรุกิจิและสังัคม

ในระดัับสากล โดยเป็็นแนวทางการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนที่่�พััฒนาร่่วมกัันไปทั้้�งมิิติิด้้านเศรษฐกิิจ สัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม

1. มีีส่่วนร่่วมในการพััฒนาชุุมชนและสัังคม

	 บริษัิัท ได้เ้ล็ง็เห็น็ว่า่ การพัฒันาสังัคมและชุมุชนเพ่ื่อความยั่่�งยืนืมีีความสำำ�คัญัยิ่่�งที่่�จะพััฒนาสังัคมและชุมุชนนั้้�นให้น้่า่อยู่่�อาศััย บริษัิัท จึึงได้ด้ำำ�เนินิ

กิิจกรรมเพื่่อชุุมชนและสัังคมอย่่างต่่อเนื่่อง ควบคู่่�ไปกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจ ภายใต้้ความรัับผิิดชอบต่่อชุุมชนและสัังคมโดยรวม โดยมีีแนวปฏิิบััติิดัังนี้้�	  

	 1. บริิษััท มีีนโยบายการดำำ�เนิินงานด้้านความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม (CSR) อย่่างชััดเจน และยึึดถืือปฏิิบััติิกัันภายในองค์์กร โดยจััดให้้มีีการ

พััฒนาสัังคมในพื้้�นที่่�ต่่าง ๆ อย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง 

	 2. ส่่งเสริิมให้้พนัักงานของบริิษััท มีีจิิตสำำ�นึึกและความรัับผิิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมและสัังคม

	 3. เคารพต่่อขนบธรรมเนีียม ประเพณีี และวััฒนธรรมของแต่่ละท้้องถิ่่�นที่่�บริิษััท เข้้าไปดำำ�เนิินธุุรกิิจ

	 4. ดำำ�เนิินกิิจกรรมเพื่่อร่่วมสร้้างสรรค์์สัังคม ชุุมชน และสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างสม่ำำ��เสมอ เพื่่อให้้ชุุมชนที่่�บริิษััท ตั้้�งอยู่่�มีีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�น ทั้้�งที่่�

ดำำ�เนิินการเองและร่่วมมืือกัับหน่่วยงานของภาครััฐ ภาคเอกชน และชุุมชน

	 5. ให้้ความร่่วมมืือในกิิจกรรมต่่าง ๆ กัับชุุมชนโดยรอบในพื้้�นที่่� ที่่�บริิษััท เข้้าไปดำำ�เนิินธุุรกิิจอยู่่�ตามควรแก่่กรณีี

2. 	ประกอบธุุรกิิจอย่่างมีีจริิยธรรม รัับผิิดชอบต่่อสัังคมและ		

	 ผู้้�มีีส่่วนร่่วม (Stakeholders)

	 บริิษััทมุ่่�งที่่�จะพััฒนาการเติิบโตธุุรกิิจ ควบคู่่�พร้อมไปกัับการส่่งเสริิมความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม โดยบริิษััทคำำ�นึึงถึึงการประกอบธุุรกิิจการ

แข่่งขัันอย่่างเป็็นธรรมท่ี่�อยู่่�ภายใต้้กฎหมายและความเป็็นจริยธรรม บริิษััทมีีมาตรการต่่อต้้านการแข่่งขัันที่่�ไม่่เป็็นธรรมต่่อผู้้�บริิโภค โดยบริิษััทมีีนโยบาย

การตั้้�งราคาขายสิินค้้า(บ้้านหรืือห้้องชุุด)ของบริิษััทจากการสำำ�รวจราคาตลาด และตั้้�งราคาท่ี่�ผู้้�ซื้้�อและผู้้�ขายได้้รัับผลตอบแทนอย่่างเป็็นธรรมทั้้�งสองฝ่่าย 

ซึ่่�งราคาดัังกล่่าวจะเป็็นราคาท่ี่�บริิษััทสามารถแข่่งขัันกับคู่่�แข่่งในตลาดได้้และสร้้างความคุ้้�มค่่าให้้แก่่ผู้้�บริิโภคในขณะเดีียวกััน  ในส่วนของการส่่งเสริิม

ความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมในห่วงธุุรกิิจนั้้�น บริิษััทให้้ความสำำ�คััญกัับภาพลักษณ์์และความน่่าเชื่่อถืือในตัวของบริิษััทเสมอมา โดยมีีการปฏิิบััติิกัับคู่่�ค้าของ

บริษัิัทอย่า่งเป็น็ธรรม  ทั้้�งนี้้�การประกอบกิจิการพัฒันาอสังัหาริมิทรัพัย์น์ั้้�นจำำ�เป็น็ต้อ้งมีีการทำำ�ธุุรกิจิกับัผู้้�รับัเหมาก่อ่สร้า้ง และที่่�ปรึึกษาควบคุมุงานก่อ่สร้า้ง

เป็น็หลััก ซึ่�งทางบริิษััทเชื่อ่ว่่าการทำำ�ให้้คู่่�ค้าบริิษััทมีีความเช่ื่อมั่่�นในตัวบริิษััทเป็น็ปัจจัยัสำำ�คัญัในการพััฒนาและเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืนของบริิษััท  ดังนั้้�น ตลอด

การทำำ�ธุรุกิจิกับคู่่�ค้า บริิษััทไม่เ่คยมีีการละเมิดิสัญญาระหว่่างกันัจนทำำ�ให้เ้กิดิการฟ้อ้งร้อ้ง หรืือชำำ�ระค่า่งวดไม่ต่รงตามท่ี่�สัญัญากำำ�หนดแต่อ่ย่่างใด นอกจาก

นี้้�บริิษััทยัังมีีโครงการรณรงค์์การส่่งเสริิมและปลููกจิิตใต้้สำำ�นึึกให้้เกิิดความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมต่่าง ๆ เช่่น การสนัับสนุุนให้้ผู้้�บริิหาร และพนัักงาน ให้้ใช้้

สิินค้้าและบริิการที่่�ถููกต้้องตามลิิขสิิทธิ์์� และกฎหมาย เป็็นต้้น
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3. 	ส่งเสริมิให้้พนักังานทุุกระดับัของบริษัิัทมีีคุุณภาพชีีวิติที่่�ดีี มีี

จิติอาสา และปลููกฝังัจิิตสำำ�นึึกให้้มีีความรัับผิดิชอบต่่อสัังคม

อย่่างต่่อเนื่่อง

	 ปลููกฝัังจิิตสำำ�นึึกให้้พนัักงานมีีจิิตสำำ�นึึกและทััศนคติิที่่�ดีี สร้้างวััฒนธรรมองค์์กรให้้เป็็นแบบอย่่างที่่�ดีี ไม่่สนัับสนุุนการกระทำำ�ทุุจริิต มีีการจััด

ให้ร้างวัลัและผลตอบแทนแก่พ่นักังานอย่า่งเหมาะสม   เม่ื่อพนักังานสามารถปฏิบิัตัิงิานด้ว้ยความตั้้�งใจและมีีความอุตุสาหะซึ่่�งจะสะท้อ้นจากผลประเมินิ

ตัวัชี้้�วัดัความสำำ�เร็จ็ในการทำำ�งาน ซึ่่�งบริษัิัทเชื่อ่ว่า่การให้ผ้ลตอบแทนที่่�เหมาะสมจะเป็น็ปัจัจัยัหนึ่่�งที่่�สำำ�คัญัที่่�สามารถป้อ้งกัันและลดปัญัหาการเกิดิทุจุริติใน

บริิษััทได้้ ตลอดจนจััดตั้้�งหน่่วยงานที่�อยู่่�ภายใต้้ความรัับผิิดชอบของฝ่่ายทรััพยากรบุุคคล เพ่ื่อเป็็นช่่องทางสำำ�หรัับพนัักงานในการรัับฟัังคำำ�เรีียกร้้องเมื่่อ

พบเห็็นหรืือมีีข้้อสงสััยท่ี่�อาจขััดต่่อหลัักจรรยาบรรณธุุรกิิจรวมไปถึึงการรัับเรื่่องร้้องเรีียนและแจ้้งเบาะแสการกระทำำ�ทุุจริิต  ซึ่่�งหน่่วยงานดัังกล่่าวจะรัับ

ฟัังด้้วยความเป็็นธรรมและเป็็นกลางต่่อทุุกฝ่่าย พร้อมทั้้�งมีีการรัักษาความลัับของผู้้�ร้องเรีียนเพ่ื่อให้้การดำำ�เนิินการสอบสวนเป็็นไปอย่่างราบรื่่น และไม่่

ให้้เกิิดการกลั่่�นแกล้้งต่่อผู้้�ร้้องเรีียน



การวิิเคราะห์์
และคำำ�อธิิบาย

ของฝ่่ายจััดการ

4
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ภาพรวมผลการดำำ�เนิินงานที่่�ผ่่านมา

	 บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) (บริิษััท) ดำำ�เนิินธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ประเภทที่่�อยู่่�อาศััย โดยมุ่่�งเน้้นการพััฒนาโครงการใน

พื้้�นที่่�ที่่�มีีศัักยภาพและทำำ�เลใกล้้แหล่่งชุุมชนเป็็นหลััก โดยเฉพาะคอนโดมิิเนีียมตามแนวรถไฟฟ้้าและพื้้�นที่่�ย่่านชุมชุุน รายได้้หลัักทั้้�งหมดของบริิษััทเป็็น

รายได้้จากการขาย บ้้านพร้้อมที่่�ดิิน อาคารชุุดที่่�พัักอาศััย ทั้้�งแนวราบและในแนวสููง  (คอนโดมิิเนีียม) ที่่�ผ่่านมาบริิษััทมีีโครงการที่่�พััฒนาเสร็็จเรีียบร้้อย

แล้้ว 9 โครงการ ประกอบด้้วย  1)โครงการดิิ เอท คอลเลคชั่่�น 2)โครงการเดอะริิช สาทร-ตากสิิน  3)โครงการริิชพาร์์ค-เตาปููน  4)โครงการริิชพาร์์ค-

เจ้้าพระยา  5)โครงการริิชพาร์์ค-ทริิปเปิ้้�ลสเตชั่่�น  6)โครงการริิชพาร์์ค-เทอร์์มิินอล  7)โครงการเดอะริิช เพลิินจิิต-นานา  8)โครงการเดอะริิช อเวนิิว  

9) เดอะริิช พระราม9-ศรีีนคริินทร์์ ทริิปเปิ้้�ลสเตชั่่�น  นอกจากนี้้�ยัังมีีโครงการที่่�อยู่่�ระหว่่างการก่่อสร้้างอีีกจำำ�นวน 6  โครงการ คืือ   1)โครงการเดอะริิช 

บิิชโฮม-สุุขุุมวิิท  2)โครงการเดอะริิชวิลล์์-ราชพฤกษ์์  3)โครงการเดอะริิช – เอกมััย  4)ริิชพอยท์์@วุุฒากาศ  5) โครงการริิชตััน@พััฒนาการ สวนหลวง  

6) โครงการริิชตััน@ดอนเมืือง เพิ่่�มสิิน

	 บริิษััทรัับรู้้�รายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์เมื่่อมีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�ให้้ผู้้�ซื้้�อหลัังจากที่่�ได้้รัับชำำ�ระเงิินจากผู้้�ซื้้�อครบถ้้วนแล้้วและจะบัันทึึก

ต้้นทุุนการขายอสัังหาริิมทรััพย์์เมื่่อมีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�ให้้ผู้้�ซื้้�อแล้้ว สำำ�หรัับโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�อยู่่�ระหว่่างการก่่อสร้้าง ต้้นทุุนการก่่อสร้้างรวมถึึง

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่นที่่�เกี่่�ยวข้้องนั้้�น บริิษััทจะบัันทึึกในสิินทรััพย์์ในรายการต้้นทุุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่อขาย จนเมื่่อโครงการก่่อสร้้างแล้้วเสร็็จและมีีการ

โอนกรรมสิิทธิ์์�แล้้ว บริิษััทจึึงจะรัับรู้้�รายได้้ตามที่่�กล่่าวข้้างต้้น

การวิิเคราะห์์ผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท  - รายได้้

	 รายได้ข้องบริษัิัท ประกอบด้ว้ย รายได้จ้ากการขายอสังัหาริมิทรัพัย์ ดอกเบี้้�ยรับั และรายได้อ้ื่น่ โดยมีีรายได้จ้ากการขายอสังัหาริมิทรัพัย์เ์ป็น็

รายได้้หลััก สััดส่่วนรายได้้ประเภทต่่าง ๆ สามารถจำำ�แนกได้้ดัังนี้้้��

ตารางที่่� 1  โครงสร้้างรายได้้ 

งบการเงิินตรวจสอบสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม

2565

(ตรวจสอบ)

2566

(ตรวจสอบ)

2567

(ตรวจสอบ)

(ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ

รายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ 866.13 91.60 676.48 84.54 875.83 81.30

รายได้้จาการให้้เช่่าและบริิการ 5.36 0.56 51.60 6.45 192.45 17.86

รายได้้อื่่น 74.09 7.84 72.09 9.01 9.06 0.84

รวมรายได้้ 945.58 100.00 800.17 100.00 1,077.34 100.00

รายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ 

	 รายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ของบริิษััทในงวดปีี  2565 – 2567 เท่่ากัับ 866.13 ล้้านบาท , 676.48 ล้้านบาท และ 875.83 ล้้านบาท 

หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 91.60 , ร้้อยละ 84.54  และร้้อยละ 81.30 ของรายได้้รวม ตามลำำ�ดัับ

	 ปีี 2566 บริิษััทมีีรายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์เท่่ากัับ 676.48  ล้้านบาท  ลดลงจากปีี 2565 เท่่ากัับ 189.65  หรืือลดลงร้้อยละ  21.90  

ซึ่่�งเป็็นผลมาจากสภาวะเศรษฐกิิจที่่�ลดลง

	 ปีี 2567 บริิษััทมีีรายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์เท่่ากัับ 875.83  ล้้านบาท  เพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2566 เท่่ากัับ 199.35  หรืือเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ  

29.47  ซึ่่�งเป็็นผลมาจากสภาวะเศรษฐกิิจที่่�ลดลง

ตาราง 2   รายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรัพัย์์แยกตามโครงการ
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งบการเงิิน (ตรวจสอบ)

2564 2565 2566

มููลค่่า

(ล้้านบาท)

สััดส่่วน

(ร้้อยละ)

มููลค่่า

(ล้้านบาท)

สััดส่่วน

(ร้้อยละ)

มููลค่่า

(ล้้านบาท)

สััดส่่วน

(ร้้อยละ)

รายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์

อาคารชุุดพัักอาศััย

 - เดอะริิช สาทร-ตากสิิน 20.31 2.15 12.48 1.56 53.47 4.96

 - เลอริิช พระราม 3 - - 2.00 0.25 - -

 -  ริิชพาร์์ค @ เตาปููนอิินเตอร์์เชนจ์์ 40.77 4.31 10.37 1.30 7.66 0.71

-  ริิชพาร์์ค @ เจ้้าพระยา 97.67 10.33 21.14 2.64 13.16 1.22

-  ริิชพาร์์ค @ ทริิปเปิ้้�ลสเตชั่่�น 192.60 20.37 34.04 4.25 2.60 0.24

-  ดิิ เอท คอลเลคชั่่�น 19.20 2.03 3.40 0.42 3.18 0.30

-  ริิชพาร์์ค เทอร์์มิินอล@พหลโยธิิน59 154.00 16.29 90.75 11.34 45.04 4.18

-  เดอะริิช เพลิินจิิต-นานา 108.15 11.44 222.44 27.80 299.98 27.84

-  เดอะริิช พระราม 9 - ศรีีนคริินทร์์ 149.17 15.78 174.83 21.85 75.20 6.98

-  ริิชพอยท์์ แอท บีีทีีเอส วุุฒากาศ - - - - 281.25 26.11

ทาวโฮมส์ ์

- เดอะริิชวิิลล์์ ราชพฤกษ์์ 27.94 2.95 17.55 2.19 8.39 0.78

- เดอะริิช บิิซ โฮม สุุขุุมวิิท 105 5.40 0.57 20.11 2.51 11.18 1.04

- ริิชตััน สวนหลวง-พััฒนาการ 32.31 3.42 57.77 7.22 53.72 4.99

- ริิชตััน เพิ่่�มสิิน-ดอนเมืือง 18.61 1.96 9.60 1.20 - -

- เดอะริิช อเวนิิว@ดำำ�รงรัักษ์์ - - - - 21.00 1.95

รวมรายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ 866.13 91.60 676.48 84.54 875.83 81.30

รายได้้จากการให้้เช่่าและบริิการ 5.36 0.57 51.60 6.45 192.45 17.86

รายได้้อื่่นๆ 74.09 7.83 72.09 9.01 9.06 0.84

รายได้้รวม 945.58 100 800.17 100 1,077.34 100

 หมายเหตุุ :  รายได้้อื่่นๆ ได้้แก่่ รายได้้จากการผิิดสััญญา,การเปลี่่�ยนสััญญาโอนสิิทธิิ รายได้้ค่่าเช่่า และอื่่นๆ

รายได้้อื่่น

	 รายได้้อื่่น ประกอบด้้วย รายได้้ค่่าติิดตั้้�งมิิเตอร์์น้ำำ��-ไฟ รายได้้จาการผิิดสััญญา การเปล่ี่�ยนสัญญาโอนสิทธิ์์� และอื่่น ๆ โดยรายได้้จากการ

ผิิดสััญญาคืือ เงิินจอง เงิินทำำ�สััญญา และเงิินดาวน์์ที่่�ลููกค้้าชำำ�ระมาแล้้วและรัับรู้้�เป็็นรายได้้เนื่่องจากมีีการผิิดสััญญาในภายหลัังหรืือลููกค้้าไม่่ปฏิิบััติิตาม

สััญญาจนเป็็นเหตุุให้้ยกเลิิกสััญญา หรืือเมื่่อลููกค้้าไม่่รัับโอนกรรมสิิทธิ์์�ภายในระยะเวลาที่่�กำำ�หนดและไม่่มีีการโต้้แย้้งใด ๆ จากลููกค้้า ในปีี 2565 – 2567 

บริิษััทมีีรายได้้อื่่นเท่่ากัับ 74.09 ล้้านบาท ,  72.09 ล้้านบาท และ 9.06  ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็นร้้อยละ 7.83, ร้้อยละ 9.01 และร้้อยละ 0.84 ของรายได้้

รวม ตามลำำ�ดัับ



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 48

	  ปีี 2566 บริิษััทมีีรายได้้อื่่นเท่่ากัับ 72.09  ล้้านบาท ลดลงจากปีี 2565 เท่่ากัับ 2 ล้้านบาทคิิดเป็็นร้้อยละ 2.70 เป็็นผลมาจากรายได้้จาก

การผิิดสััญญาลดลง

	 ปีี 2567 บริิษััทมีีรายได้้อื่่นเท่่ากัับ 9.06  ล้้านบาท ลดลงจากปีี 2566 เท่่ากัับ 63.03 ล้้านบาทคิิดเป็็นร้้อยละ 87.43 เป็็นผลมาจากรายได้้

จากดอกเบี้้�ยรัับลดลง

ตาราง 3   รายได้้อื่่น

ลำำ�ดัับ รายการ

2565 2566 2567

(ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ

1 รายได้้ค่่าติิดตั้้�งมิิเตอร์์น้ำำ�� - ไฟ 0.12 0.16 0.06 0.08 0.03 0.33

2 รายได้้ค่่าเปลี่่�ยนสััญญา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 0.88

3 รายได้้จากการผิิดสััญญา 54.09 73.01 2.23 3.09 1.56 17.22

4 ดอกเบี้้�ยรัับ 3.68 4.97 59.72 82.85 4.92 54.30

5 อื่่น ๆ 16.20 21.86 10.08 13.98 2.47 27.27

รวมทั้้�งหมด  74.09 100.00 72.09 100.00 9.06 100.00

รายได้้รวม

	 บริิษััทมีีรายได้้รวมในปีี  2565 -  2567 เท่่ากัับ  945.58  ล้้านบาท 800.17 ล้้านบาท และ 1,077.34 ล้้านบาทตามลำำ�ดัับ  

	 ปีี 2565 บริิษััทมีีรายได้้รวมลดลงจากปีี 2564 เท่่ากัับ 455.78 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็นอััตราการลดลงร้้อยละ 32.52 เป็็นผลมาจากการลดลง

ของรายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์จำำ�นวน 509.38 ล้้านบาทหรืือลดลงคิิดเป็็นร้้อยละ 37.03 เมื่่อเทีียบกัับปีีก่่อน

	 ปีี 2566 บริิษััทมีีรายได้้รวมลดลงจากปีี 2565 เท่่ากัับ 145.41 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็นอััตราการลดลงร้้อยละ 15.38 เป็็นผลมาจากการลดลง

ของรายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์จำำ�นวน 189.65 ล้้านบาทหรืือลดลงคิิดเป็็นร้้อยละ 21.90 เมื่่อเทีียบกัับปีีก่่อน

	 ปีี 2567 บริิษััทมีีรายได้้รวมเพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2566 เท่่ากัับ 277.17 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็นอััตราการเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 34.64 เป็็นผลมาจากการเพิ่่�ม

ขึ้้�นของรายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์จำำ�นวน 199.35 ล้้านบาทหรืือเพิ่่�มขึ้้�น คิิดเป็็นร้้อยละ 29.47 เมื่่อเทีียบกัับปีีก่่อน และรายได้้จากการให้้เช่่าและ

บริิการเพิ่่�มขึ้้�น 140.85 ลบ. หรืือเพิ่่�มขึ้้�น คิิดเป็็นร้้อยละ 275.97 เมื่่อเทีียบกัับปีีก่่อน

ต้้นทุุนการขายอสัังหาริิมทรััพย์์

	 ต้น้ทุนุการขายอสังัหาริมิทรัพัย์ค์ือื ต้น้ทุนุการพัฒันาอสังัหาริมิทรัพัย์ระหว่่างการพัฒันาโครงการที่่�รับัรู้้�เป็น็ต้น้ทุนุในงบกำำ�ไรขาดทุนุเมื่อ่มีีการ

รัับรู้้�รายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ ประกอบด้้วย ต้้นทุุนขาย เงิินเดืือนและสวััสดิิการฝ่่ายก่่อสร้้าง ค่่าสาธารณููปโภค และอื่่นๆ  

	 ในปีี 2565 - 2567 บริิษััทมีีต้้นทุุนการขายอสัังหาริิมทรััพย์์เท่่ากัับ 561.69 ล้้านบาท  411.11 ล้้านบาท และ  557.02 ล้้านบาท ตามลำำ�ดัับ 

คิิดเป็็นอััตราส่่วนต้้นทุุนขายอสัังหาริิมทรััพย์์ต่่อรายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ร้้อยละ 64.85  ร้้อยละ 60.77 และ ร้้อยละ 63.60  ตามลำำ�ดัับ 

	 ปีี 2565 บริิษััทมีีต้้นทุุนขายอสัังหาริิมทรััพย์์ลดลงจากปีี  2564  เท่่ากัับ  264.46 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ  32.01  ซึ่่�งเป็็นผลมาจากต้้น

ยอดโอนกรรมสิิทธิ์์�ลดลงในปีี 2565

	 ปีี 2566 บริิษััทมีีต้้นทุุนขายอสัังหาริิมทรััพย์์ลดลงจากปีี  2565  เท่่ากัับ  150.58 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ  26.81  ซึ่่�งเป็็นผลมาจากยอด

โอนกรรมสิิทธิ์์�ลดลงในปีี 2566
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	 ปีี 2567 บริิษััทมีีต้้นทุุนขายอสัังหาริิมทรััพย์์เพิ่่�มขึ้้�นจากปีี  2566  เท่่ากัับ  145.91 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ  35.49  ซึ่่�งเป็็นผลมาจากยอด

โอนกรรมสิิทธิ์์�เพิ่่�มขึ้้�นในปีี 2567

ตาราง 4  ต้้นทุุนการขายอสัังหาริิมทรััพย์์

2565 2566 2567

(ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ

ต้้นทุุนขาย 544.29 96.90 397.26 96.63 538.71 96.71

เงิินเดืือนและสวััสดิิการ ฝ่่ายก่่อสร้้าง 0.14 0.02 0.29 0.07 0.11 0.02

ค่่าสาธารณููปโภค 0.21 0.04 0.07 0.02 0.09 0.02

อื่่นๆ 17.05 3.04 13.49 3.28 18.11 3.25

รวมต้้นทุุนการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ 561.69 100 411.11 100 557.02 100

อััตราส่่วนร้้อยละต้้นทุุนการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ต่่อรายได้้

จากการขาย

64.85 60.77 63.60

ค่่าใช้้จ่่ายในการขาย

	 ค่่าใช้้จ่่ายในการขายของบริิษััท ประกอบด้้วย เงิินเดืือนพนัักงานขาย  ค่่านายหน้้า ค่่าบริิหารโครงการ  ค่่าภาษีีธุุรกิิจเฉพาะ  ค่่าใช้้จ่่ายใน

การโอนกรรมสิิทธิ์์� ค่่าใช้้จ่่ายพื้้�นที่่�ส่่วนกลาง และค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินงานขายอื่่น  ซึ่่�งค่่านายหน้้า คืือค่่าคอมมิิชชั่่�นที่่�บริิษััทจ่่ายให้้แก่่พนัักงานขายและ

พนัักงานอื่่นในบริิษััทตามยอดขายของบริิษััท โดยค่่านายหน้้าจะจ่่ายเป็็นรายไตรมาส ค่่าบริิหารโครงการคืือ ค่่าจ้้างขายโครงการต่่างๆ ของบริิษััทที่่�จ่่ายให้้

แก่่บริิษััทที่่�รัับจ้้างขายโครงการ และค่่าใช้้จ่่ายในการส่่งเสริิมการขาย ประกอบด้้วย  ค่่าโฆษณา และค่่ากิิจกรรมในการจััดแสดงสิินค้้า สำำ�หรัับค่่าใช้้จ่่าย

พื้้�นที่่�ส่ว่นกลาง คือื ค่าใช้จ้่า่ยที่่�บริษัิัทต้อ้งจ่า่ยชำำ�ระค่า่พื้้�นที่่�ส่ว่นกลางสำำ�หรับัห้อ้งส่ว่นที่่�ยังัขายไม่ห่มดให้ก้ับันิติิบิุคุคลของอาคารชุดุดังักล่า่ว ส่ว่นค่า่ใช้จ้่า่ย

ในการดำำ�เนิินงานขายอื่่น ได้้แก่่ ค่่าภาษีีป้้าย และค่่าใช้้จ่่ายสำำ�นัักงาน วััสดุุสิ้้�นเปลืือง  เป็็นต้้น

	 สำำ�หรัับค่่าใช้้จ่่ายในการขายสำำ�หรัับงวดปีี 2565 –2567 มีีจำำ�นวน 167.25  ล้้านบาท , 194.43 ล้้านบาท และ 237.41  ล้้านบาทคิิดเป็็น

อััตราส่่วนค่่าใช้้จ่่ายในการขายต่่อรายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ ร้้อยละ 19.31 ร้้อยละ 24.30  และร้้อยละ 22.04 ตามลำำ�ดัับ

	 ปีี 2565 บริิษััทมีีค่่าใช้้จ่่ายในการขายลดลงจากปีี 2564 จำำ�นวน  14.35  ล้้านบาท  หรืือคิิดเป็็นอััตราลดลงร้้อยละ 7.90   ปััจจััยหลัักมา

จากบริิษััทมีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�ลดลง จึึงมีีค่่าใช้้จ่่ายต่่างๆลดลง  โดยมีีค่่าภาษีีธุุรกิิจเฉพาะลดลง 14.69  ล้้านบาท , ค่่าบริิหารการขายลดลง  16.08  ล้้าน

บาท

	 ปีี 2566 บริิษััทมีีค่่าใช้้จ่่ายในการขายเพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2565 จำำ�นวน  27.18 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็นอััตราเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 16.25   ปััจจััยหลัักมา

จากบริิษััทมีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�ลดลง  ทำำ�ให้้มีีค่่าบริิหารการขายเพิ่่�มขึ้้�น 31.11 ล้้านบาท

	 ปีี 2567 บริิษััทมีีค่่าใช้้จ่่ายในการขายเพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2566 จำำ�นวน 42.98 ล้้านบาท หรืือคิิดเป็็นอััตราเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 22.11   ปััจจััยหลัักมา

จากบริิษััทมีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�เพิ่่�มขึ้้�น  ทำำ�ให้้มีีค่่าบริิหารการขายเพิ่่�มขึ้้�น 19.41 ล้้านบาท
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ตาราง 5  ค่่าใช้้จ่่ายในการขาย

ค่่าใช้้จ่่ายในการขาย

2564 2565 2566

(ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ

เงิินเดืือนและสวััสดิิการพนัักงานขาย 19.22 11.49 20.13 10.35 20.02 8.43

ค่่าสาธารณููปโภคการขาย 1.28 0.77 2.73 1.40 1.50 0.63

ค่่าภาษีีและธรรมเนีียมการค้้า (ขาย) 25.67 15.35 25.67 13.20 19.87 8.37

ค่่าภาษีีธุุรกิิจเฉพาะ 34.22 20.46 25.44 13.08 31.92 13.45

ค่่าคอมมิิชชั่่�น 2.52 1.51 1.71 0.88 1.85 0.78

ค่่าบริิหารการขาย 4.54 2.71 35.65 18.34 55.06 23.19

ค่่าโฆษณาและค่่าจััดงานแสดง 30.01 17.94 30.31 15.59 28.89 12.17

ค่่าใช้้จ่่ายส่่วนกลางและสำำ�นัักงาน 35.68 21.33 35.81 18.42 37.92 15.97

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่น 14.11 8.44 16.98 8.74 40.38 17.01

รวมค่่าใช้้จ่่ายในการขาย 167.25 100.00 194.43 100.00 237.41 100.00

อัตัราส่ว่นร้้อยละค่่าใช้้จ่า่ยในการขายต่่อรายได้้จากการขาย 19.31 24.30 22.04

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร

	 ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารของบริิษััท  ได้้แก่่ เงิินเดืือนพนัักงาน  สวััสดิิการและผลประโยชน์พนัักงานอื่น  ค่าสาธารณููปโภคค่่าบริิการต่่างๆ  

และค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารอื่่นๆ

ตาราง 6  ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร

2564 2565 2566

(ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ

เงิินเดืือน สวััสดิิการและผลประโยชน์์พนัักงาน 30.61 49.65 25.53 46.96 22.00 50.09

ค่่าสาธารณููปโภค 0.09 0.15 1.09 2.01 0.82 1.87

ค่่าบริิการ เช่่น ค่่าสอบบััญชีี 2.14 3.47 14.27 26.25 4.43 10.09

ค่่าเบี้้�ยประชุุม 0.90 1.46 0.99 1.82 0.77 1.75

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารอื่่นๆ 27.91 45.27 12.48 22.96 15.90 36.20

รวม ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร 61.65 100.00 54.36 100.00 43.92 100.00

อััตราส่่วนร้้อยละค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารต่่อรายได้้จาก

การขาย

7.12 6.79 4.08

	 ในปีี 2565 –2567 บริิษััทมีีค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารเท่่ากัับ 61.65 ล้้านบาท , 54.36 ล้้านบาท และ 43.92 ล้้านบาท คิิดเป็็นอััตราส่่วนค่่าใช้้

จ่่ายในการบริิหารต่่อรายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ ร้้อยละ 7.12 ร้้อยละ 6.79  และร้้อยละ 4.08 ตามลำำ�ดัับ

	 ในปีี 2565 บริิษััทมีีค่่าใช้้จ่่ายบริิหารเพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2564 เท่่ากัับ 1.93 ล้้านบาท เท่่ากัับร้้อยละ 3.23 เนื่่องจากค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารเพิ่่�มขึ้้�น

	 ในปีี 2566 บริิษััทมีีค่่าใช้้จ่่ายบริิหารลดลงจากปีี 2565 เท่่ากัับ 7.29 ล้้านบาท เท่่ากัับร้้อยละ 11.82 เนื่่องจากค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารลดลง

	 ในปีี 2567 บริิษััทมีีค่่าใช้้จ่่ายบริิหารลดลงจากปีี 2566 เท่่ากัับ 10.44 ล้้านบาท เท่่ากัับร้้อยละ 19.21 เนื่่องจากค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหารลดลง
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กำำ�ไรขั้้�นต้้น และอััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น

	 บริิษััทมีีกำำ�ไรขั้้�นต้้น ในปีี 2565 –2567   เท่่ากัับ 304.44  ล้้านบาท 265.37 ล้้านบาท และ 318.81  ล้้านบาท ตามลำำ�ดัับ หรืือคิิดเป็็นอััตรา

กำำ�ไรขั้้�นต้้น ร้้อยละ 35.15 , 39.23 และ 36.40 ตามลำำ�ดัับ ทั้้�งนี้้�อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้นที่่�เพิ่่�มขึ้้�น  เนื่่องมาจากต้้นทุุนพััฒนาโครงการต่่อหน่่วยที่่�ลดลง และราย

ได้้จากการโอนกรรมสิิทธิ์์�ที่่�เพิ่่�มขึ้้�น

กำำ�ไรสุุทธิิ และอััตรากำำ�ไรสุุทธิิ

	 บริิษััทมีีกำำ�ไร(ขาดทุุน)สุุทธิิในปีี 2565 - 2567 เท่่ากัับ 13.24 ล้้านบาท  (61.93) ล้้านบาท และ (67.92)  ล้้านบาทตามลำำ�ดัับ หรืือคิิดเป็็น

อััตรากำำ�ไร(ขาดทุุน)สุุทธิิ เท่่ากัับ ร้้อยละ 1.41 ร้้อยละ (7.74) และร้้อยละ (6.30) เปรีียบเทีียบจากรายได้้รวมตามลำำ�ดัับ

	 ปีี 2565 กำำ�ไรสุุทธิิเท่่ากัับ 13.24  ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 1.41 ของรายได้้รวม โดยมีีกำำ�ไรสุุทธิิลดลงจากปีี 2564 ซึ่่�งเป็็นผลมาจากการรัับ

รู้้�รายได้้จากการโอนกรรมสิิทธิ์์�ลดลง

	 ปีี 2566 ขาดทุุนสุุทธิิเท่่ากัับ (61.93  ล้้านบาท) คิิดเป็็นร้้อยละ (7.74) ของรายได้้รวม โดยมีีกำำ�ไร(ขาดทุุน)สุุทธิิลดลงจากปีี 2565 ซึ่่�งเป็็น

ผลมาจากการรัับรู้้�รายได้้จากการโอนกรรมสิิทธิ์์�ลดลง ,ค่่าใช้้จ่่ายในการขายเพิ่่�มขึ้้�น และ ต้้นทุุนทางการเงิินที่่�เพิ่่�มขึ้้�น

	 ปีี 2567 ขาดทุุนสุุทธิิเท่่ากัับ (67.92  ล้้านบาท) คิิดเป็็นร้้อยละ (6.30) ของรายได้้รวม โดยมีีกำำ�ไร(ขาดทุุน)สุุทธิิเพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2566 ซึ่่�งเป็็น

ผลมาจากค่่าใช้้จ่่ายในการขายเพิ่่�มขึ้้�น และ ต้้นทุุนทางการเงิินที่่�เพิ่่�มขึ้้�น

อััตราผลตอบแทนส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น

	 ปีี 2565 –2567  บริิษััทมีีอััตราผลตอบแทนส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นเท่่ากัับ ร้้อยละ 0.44 , (2.13) และ (2.39) ตามลำำ�ดัับ สำำ�หรัับปีี 2565  อััตราผล

ตอบแทนส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นลดลงเนื่่องจากบริิษััทมีีผลกำำ�ไรที่่�ลดลง สำำ�หรัับปีี 2566  อััตราผลตอบแทนส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นลดลง เนื่่องจากบริิษััทมีีผลขาดทุุน 

สำำ�หรัับปีี 2567  อััตราผลตอบแทนส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นลดลงเนื่่องจากบริิษััทมีีผลขาดทุุน

การวิิเคราะห์์ฐานะการเงิินของบริิษััท 

สิินทรััพย์์

	 สิินทรััพย์์ของบริิษััทส่่วนใหญ่่ คืือ สิินทรััพย์์หมุุนเวีียน โดยเฉพาะรายการต้้นทุุนการพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์ที่่�มีีอััตราเฉลี่่�ยร้้อยละ 

86.43 ของสิินทรััพย์์ทั้้�งหมด ต้้นทุุนการพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ ประกอบด้้วย 1. ที่่�ดิิน 2. การพััฒนาโครงการซึ่่�งทั้้�ง 2 รายการนี้้� เป็็นรายการ

สิินทรััพย์์ที่่�มีีมููลค่่าสููงหรืือประมาณร้้อยละ 86.43 ของต้้นทุุนการพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์    

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 - 2567 บริิษััทมีีสิินทรััพย์์รวมเท่่ากัับ 7,085.41 ล้้านบาท 6,901.36 ล้้านบาท และ 6,800.26 ล้้านบาท หรืือ

คิิดเป็็นอััตราการลดลงร้้อยละ 5.72 ,ลดลงร้้อยละ 2.60 และลดลงร้้อยละ 1.49 ตามลำำ�ดัับ 

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 บริิษััทมีีสิินทรััพย์์รวม 7,085.41 ล้้านบาทลดลงจากปีี 2564 จำำ�นวน 430.46 ล้้านบาทหรืือลดลงในอััตราร้้อย

ละ 5.72 เป็็นผลมาจากต้้นทุุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ลดลง
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	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทมีีสิินทรััพย์์รวม 6,901.36 ล้้านบาทลดลงจากปีี 2565 จำำ�นวน 184.05 ล้้านบาทหรืือลดลงในอััตราร้้อย

ละ 2.60 เป็็นผลมาจากต้้นทุุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ลดลง

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทมีีสิินทรััพย์์รวม 6,800.26 ล้้านบาทลดลงจากปีี 2566 จำำ�นวน 101.10 ล้้านบาทหรืือลดลงในอััตราร้้อย

ละ 1.49 เป็็นผลมาจากต้้นทุุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ลดลง

บริิษััทไม่่มีีสิินทรััพย์์รายการลููกหนี้้� เนื่่องจากบริิษััทจะรัับรู้้�รายได้้เมื่่อมีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�ห้้องชุุด 

ต้้นทุุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์

	 ต้้นทุุนการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ที่่�เกิิดขึ้้�นก่อนการโอนกรรมสิิทธิ์์�จะถููกบัันทึึกอยู่่�ในรายการต้้นทุุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ในงบแสดงฐานะ

ของบริิษััท  และจะถููกรัับรู้้�เป็็นต้นทุนการขายอสัังหาริิมทรััพย์ในงบกำำ�ไรขาดทุุนเมื่่อมีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�ให้้ผู้้�ซื้้�อ โดยต้้นทุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์ 

ประกอบด้้วย  ต้้นทุุนที่่�ดิิน  ค่่าก่่อสร้้าง   ค่่าใช้้จ่่ายโดยตรงกัับการพััฒนาโครงการซึ่่�งรวมทั้้�งดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�ยืืมที่่�เกี่่�ยวข้้อง   โดยจะตััดจ่่ายเป็็นต้้นทุุนขาย

ตามอััตราส่่วนรายได้้ของแต่่ละโครงการ

	 ณ วันที่่� 31 ธันัวาคม 2565 - 2567 บริษัิัทมีีต้น้ทุนุการพัฒันาอสังัหาริมิทรัพัย์เ์ท่า่กับั 6,220.57 ล้า้นบาท , 6,022.06 ล้า้นบาท และ 5,877.56 

ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 87.79 , ร้้อยละ 87.26 และ ร้้อยละ 86.43 ของสิินทรััพย์์รวมของบริิษััท ตามลำำ�ดัับ

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 บริิษััทมีีต้้นทุุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ 6,220.57 ล้้านบาท ลดลงจากปีี 2564 จำำ�นวน 321.06 ล้้านบาทหรืือ

ลดลงอััตราร้้อยละ 4.91    เป็็นผลมาจากการรัับรู้้�ค่่าก่่อสร้้างของโครงการเดอะริิช นานา และโครงการเดอะริิช พระราม 9 – ศรีีนคริินทร์์ ทริิปเปิ้้�ลส

เตชั่่�น

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทมีีต้้นทุุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ 6,022.06 ล้้านบาท ลดลงจากปีี 2565 จำำ�นวน 198.51 ล้้านบาทหรืือ

ลดลงอััตราร้้อยละ 3.19  เป็็นผลมาจากการโอนกรรมสิิทธิ์์�

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทมีีต้้นทุุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ 5,877.56 ล้้านบาท ลดลงจากปีี 2566 จำำ�นวน 144.50 ล้้านบาทหรืือ

ลดลงอััตราร้้อยละ 2.40  เป็็นผลมาจากตาราง 14.7 ดัังนี้้�

ตาราง 7 ต้้นทุุนพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์แยกตามโครงการ 

โครงการ

ณ วัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2565

ณ วัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2566

ณ วัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2567

(ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ

เลอริิช พระราม3

1.61 0.03 - - - -

ริิชพาร์์ค@เตาปููนอิินเตอร์์เชนจ์์ 13.66 0.22 7.64 0.13 2.48 0.04

ริิชพาร์์ค@เจ้้าพระยา 33.83 0.54 20.12 0.33 12.38 0.21

ริิชพาร์์ค@ทริิปเปิ้้�ลสเตชั่่�น 27.14 0.44 9.24 0.15 7.21 0.12

เดอะริิช สาธร ตากสิิน 534.48 8.59 526.94 8.75 491.05 8.35

เดอะริิช นานา 1,735.09 27.89 1,636.80 27.18 1,479.07 25.16

เดอะริิช อเวนิิว 203.58 3.27 203.48 3.38 183.78 3.13

ดิิเอท คอลเลคชั่่�น

133.28 2.14 130.77 2.17 128.41 2.18
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โครงการ

ณ วัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2565

ณ วัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2566

ณ วัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2567

(ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ

ริิชวิิลล์์ ราชพฤกษ์์ 178.81 2.87 170.21 2.83 157.48 2.68

เดอะริิช บิิซโฮม สุุขุุมวิิท105 192.75 3.10 185.79 3.09 176.31 3.00

ริิชพาร์์ค เทอมิินอล 456.30 7.34 404.44 6.72 391.05 6.65

เดอะริิช พระราม9-ศรีีนคริินทร์์ ทริิปเปิ้้�ลสเตชั่่�น 791.50 12.73 693.60 11.52 652.15 11.10

เดอะริิช เอกมััย 885.54 14.24 894.24 14.85 893.85 15.21

ริิชพอยท์์ วุุฒากาศ 425.55 6.84 698.70 11.60 885.85 15.07

R7  พระราม 9 165.03 2.65 - - - -

ริิชตััน สวนหลวง-พััฒนาการ 243.31 3.91 230.38 3.82 206.78 3.52

ริิชตััน@ดอนเมืือง เพิ่่�มสิิน 199.11 3.20 209.71 3.48 209.71 3.58

รวมต้้นทุุนพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ 6,220.57 100.00 6,022.06 100.00 5,877.56 100.00

เงิินจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าก่่อสร้้าง

	 บริษัิัทมีีเงิินจ่ายล่่วงหน้้าค่่าก่่อสร้้างให้้แก่่ผู้้�รับัเหมาก่่อสร้้างเพ่ื่อใช้้ในการก่่อสร้้าง โดยจะจ่่ายเงิินให้้ผู้้�ก่อสร้้างในแต่่ละโครงการก่่อนดำำ�เนินิการ

ก่่อสร้้าง ณ วันัที่� 31 ธันวาคม 2565, 2566, 2567 บริษัิัทจ่่ายเงินิจ่ายล่่วงหน้้าค่่าก่่อสร้้างเท่่ากัับ 13.17 ล้านบาท  18.59 ล้านบาท 7.41  ล้านบาท คิดิเป็็น

ร้้อยละ 0.19, ร้อยละ 0.27 และร้้อยละ 0.11 ของสิินทรัพัย์รวม  ตามลำำ�ดับั

	 ณ วันที่� 31 ธันวาคม 2565 บริษัิัทมีีเงินิจ่ายล่่วงหน้้าค่่าก่่อสร้้าง 13.17 ล้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2564 จำำ�นวน 5.91 ล้านบาทหรืือคิดิเป็็นอัตัรา

ร้้อยละ 81.40 เน่ื่องจากมีี โครงการริิชพอยท์์ วุฒุากาศ  เริ่่�มดำำ�เนินิการก่่อสร้้างปีี 2565

	 ณ วันที่� 31 ธันวาคม 2566 บริษัิัทมีีเงินิจ่ายล่่วงหน้้าค่่าก่่อสร้้าง 18.59 ล้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2565 จำำ�นวน 5.42 ล้านบาทหรืือคิดิเป็็นอัตัรา

ร้้อยละ 41.15 เน่ื่องจากมีี โครงการริิชพอยท์์ วุฒุากาศ  ยังคงดำำ�เนินิการก่่อสร้้างอยู่่�ในปี 2566

	 ณ วันัที่� 31 ธันวาคม 2567  บริษัิัทมีีเงินิจ่ายล่่วงหน้้าค่่าก่่อสร้้าง 7.41 ล้านบาท ลดลงจากปีี 2566 จำำ�นวน  11.18  ล้านบาท  หรือืคิดิเป็็น

อัตัราร้้อยละ 60.14 เน่ื่องจากมีี โครงการริิชพอยท์์ วุฒุากาศ  ยังคงดำำ�เนินิการก่่อสร้้างใกล้้แล้้วเสร็็จในปี 2567

อุุปกรณ์์

	 อุปุกรณ์์  ได้้แก่่ อุปุกรณ์์สำำ�นักังาน เคร่ื่องตกแต่่งสำำ�นักังาน อุปุกรณ์์คอมพิวิเตอร์์ ยานพาหนะ เป็็นต้น แสดงด้้วยราคาทุนุหักัค่่าเส่ื่อมราคา

สะสม ณ วันที่� 31 ธันวาคม 2565 , 2566 และ 2567 บริิษััทมีีอุปุกรณ์์สุุทธิเิท่่ากับั 10.85 ล้านบาท , 4.65 ล้านบาท และ 17.28  ล้านบาท ตามลำำ�ดับ 

	 ณ วันัที่� 31 ธันวาคม  2565 บริษัิัทมีีอุปุกรณ์์สุทุธิเิท่่ากับั 10.85 ล้านบาท ลดลงจากปีี 2564 จำำ�นวน 8.83 ล้านบาทหรืือคิดิเป็็นอัตัราร้้อยละ 

44.87  เน่ื่องจากการตััดบัญัชีีค่าเส่ื่อมราคาตามวิธิีีปกติิ

	 ณ วันัที่� 31 ธันัวาคม  2566 บริษัิัทมีีอุปุกรณ์์สุทุธิเิท่่ากับั 4.65 ล้านบาท ลดลงจากปีี 2565 จำำ�นวน 6.20 ล้านบาทหรือืคิดิเป็็นอัตัราร้้อยละ 

57.14  เน่ื่องจากการตััดบัญัชีีค่าเส่ื่อมราคาตามวิธิีีปกติิ

	 ณ วันัที่� 31 ธันัวาคม  2567 บริษัิัทมีีอุปุกรณ์์สุทุธิเิท่่ากับั 17.28 ล้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2566 จำำ�นวน 12.63 ล้านบาทหรืือคิดิเป็็นอัตัราร้้อยละ 

27.14  เน่ื่องจากมีีการซื้้�อเฟอร์์นิเิจอร์์เพ่ื่อลงทุุนเพิ่่�มขึ้้�นและการตััดบัญัชีีค่าเส่ื่อมราคาตามวิิธีีปกติิ
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หนี้้�สิิน 

	 หนี้้�สินิรวมของบริิษััทส่่วนใหญ่่เป็็น 1) เงินิกู้้�ยืมืจากสถาบันัการเงิิน (ทั้้�งหมุนุเวีียนและไม่่หมุนุเวีียน) และ 2) เงินิกู้้�ยืมืจากบุคุคลอ่ื่น ทั้้�งนี้้�ในบาง

ปีีบริษัิัทจะมีีอัตัราส่่วนของหนี้้�สินิหมุนุเวีียนต่อหนี้้�สินิรวม จะเปลี่่�ยนแปลงอย่่างเป็็นนัยัสำำ�คัญั แต่่ก็ไ็ม่่ส่่งผลกระทบการบริหิารหนี้้�สินิของบริษัิัทแต่่อย่่างใด 

อย่่างไรก็ต็าม บริษัิัทจะบริหิารหนี้้�สินิให้้เป็็นไปตามสัญัญาการกู้้�ยืมืเงินิ เพ่ื่อประสิิทธิภิาพในการบริิหารกระแสเงิินสดของกิิจการ  

	 ณ วันที่� 31 ธันวาคม  2565 , 2566 และ 2567 บริษัิัทมีีหนี้้�สินิรวมเท่่ากัับ  4,106.34 ล้านบาท , 3,990.29 ล้านบาท และ 3,957.11 ล้านบาท 

คิดิเป็็นเป็็นอัตราลดลงจากปีี 2564 ร้อยละ 9.49 ลดลงจากปีี 2565  ร้อยละ  2.83 และลดลงจากปีี 2566 ร้อยละ 0.83

	 ณ วันัที่� 31 ธันวาคม 2565  บริษัิัทมีีหนี้้�สินิรวมเท่่ากับั 4,106.34 ล้านบาท ลดลงจากปีี 2564 จำำ�นวน 430.48 ล้านบาทหรืือคิดิเป็็นอัตัราร้้อย

ละ 9.49 เน่ื่องจากบริิษััทมีีเงินิกู้้�ยืมืจากสถาบันัการเงิินลดลง

	 ณ วันัที่� 31 ธันวาคม 2566  บริษัิัทมีีหนี้้�สินิรวมเท่่ากับั 3,990.29 ล้านบาท ลดลงจากปีี 2565 จำำ�นวน 116.05 ล้านบาทหรืือคิดิเป็็นอัตัราร้้อย

ละ 2.83 เน่ื่องจากบริิษััทมีีเงินิกู้้�ยืมืจากสถาบันัการเงิินลดลง

	 ณ วันัที่� 31 ธันวาคม 2567  บริษัิัทมีีหนี้้�สินิรวมเท่่ากับั 3,957.11 ล้านบาท ลดลงจากปีี 2566 จำำ�นวน 33.18 ล้านบาทหรืือคิดิเป็็นอัตัราร้้อยละ 

0.83 เน่ื่องจากบริิษััทมีีเจ้้าหนี้้�การค้้า และ เงิินรับัล่่วงหน้้าจากลูกูค้้าลดลง

เจ้้าหนี้้�การค้้า

	 เจ้้าหนี้้�การค้้าหลัักของบริิษััทคืือ  เจ้้าหนี้้�ผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้าง โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม  2565 , 2566 และ 2567 เจ้้าหนี้้�การค้้าของบริิษััท

เท่่ากัับ 204.41 ล้้านบาท 288.25 ล้้านบาท และ 257.73  ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 2.88 ร้้อยละ 4.18 และ 3.79  ของหนี้้�สิินและส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นรวม 

ตามลำำ�ดัับ

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 บริิษััทมีีเจ้้าหนี้้�การค้้าเพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2564  จำำ�นวน  1.30  ล้้านบาทหรืือคิิดเป็็นอััตราร้้อยละ 0.64 ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�น

เนื่่องจากมีีโครงการริิชพอยท์์ วุุฒากาศ  ก่่อสร้้างในปีี 2565        

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทมีีเจ้้าหนี้้�การค้้าเพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2565  จำำ�นวน  83.84  ล้้านบาทหรืือคิิดเป็็นอััตราร้้อยละ 41.02 ซึ่่�งเพิ่่�ม

ขึ้้�นเนื่่องจากมีีโครงการริิชพอยท์์ วุุฒากาศ  ยัังคงก่่อสร้้างอยู่่�ในปีี 2566   

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทมีีเจ้้าหนี้้�การค้้าลดลงจากปีี 2566  จำำ�นวน  30.52  ล้้านบาทหรืือคิิดเป็็นอััตราร้้อยละ 10.59 ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�น

เนื่่องจากมีีโครงการริิชพอยท์์ วุุฒากาศ  ก่่อสร้้างแล้้วเสร็็จในปีี 2567

                                                                                                                                                                                                                                                                               

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาว

	 เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวของบริิษััท คืือ เงิินที่่�กู้้�ยืืมกัับสถาบัันการเงิินเพื่่อใช้้ในการพััฒนาโครงการของบริิษััท และหุ้้�นกู้้�ที่่�มีีอายุุเกิิน 1 ปีี ขึ้้�นไป

ตาราง 8 เงิินกู้้�ยืืมระยะยาว

ณ วัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2565

ณ วัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2566

ณ วัันที่่� 

31 ธัันวาคม 2567

(ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ (ล้้านบาท) ร้้อยละ

- หุ้้�นกู้้�

1,055.50 88.55 912.98 82.09 647.42 49.73

-เงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน 136.52 11.45 199.13 17.91 654.32 50.27

รวม 1,192.02 100 1,112.11 100 1,301.74 100

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 บริิษััทมีีเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวเท่่ากัับ 1,192.02  ล้้านบาทเพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2564 จำำ�นวน 50.36 ล้้านบาทหรืือเพิ่่�มขึ้้�น

ในอััตราร้้อยละ 4.41 โดยเป็็นการเพิ่่�มขึ้้�นของเงิินกู้้�ยืืมจากหุ้้�นกู้้�ที่่�นำำ�มาใช้้ในการพััฒนาโครงการใหม่่ที่่�เพิ่่�มขึ้้�น
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	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทมีีเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวเท่่ากัับ 1,112.11  ล้้านบาทลดลงจากปีี 2565 จำำ�นวน 79.91 ล้้านบาทหรืือลดลงใน

อััตราร้้อยละ 6.70 โดยเป็็นการลดลงของเงิินกู้้�ยืืมจากหุ้้�นกู้้�

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทมีีเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวเท่่ากัับ 1,301.74  ล้้านบาทเพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2566 จำำ�นวน 189.63 ล้้านบาทหรืือลดลง

ในอััตราร้้อยละ 17.05 โดยเป็็นการเพิ่่�มขึ้้�นของเงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน

เงิินกู้้�ยืืมจากบุุคคลหรืือกิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 เงิินกู้้�ยืืมที่่�บริิษััทกู้้�ยืืมจากบุุคคลหรืือกิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยบริิษััทมีีสถานะเป็็นลููกหนี้้�และบริิษััทมีีการจ่่ายดอกเบี้้�ยที่่�แตกต่่างกัันไป 

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม  2565 บริิษััทมีีเงิินกู้้�ยืืมจากบุุคคลหรืือกิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้อง จำำ�นวน 46.24 ล้้านบาท ในอััตราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 5.5-7 ต่่อ

ปีี เป็็นการกู้้�ยืืมเพื่่อใช้้ในการดำำ�เนิินงานปกติิ  ครบกำำ�หนดชำำ�ระภายใน 1 ปีีนัับจากวัันที่่�ทำำ�สััญญากู้้�ยืืมเงิิน

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม  2566 บริิษััทมีีเงิินกู้้�ยืืมจากบุุคคลหรืือกิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้อง จำำ�นวน 5.03 ล้้านบาท ในอััตราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 6-7 ต่่อปีี 

เป็็นการกู้้�ยืืมเพื่่อใช้้ในการดำำ�เนิินงานปกติิ  ครบกำำ�หนดชำำ�ระภายใน 1 ปีีนัับจากวัันที่่�ทำำ�สััญญากู้้�ยืืมเงิิน

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม  2567 บริิษััทมีีเงิินกู้้�ยืืมจากบุุคคลหรืือกิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้อง จำำ�นวน 7.04 ล้้านบาท ในอััตราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 6-7 ต่่อปีี 

เป็็นการกู้้�ยืืมเพื่่อใช้้ในการดำำ�เนิินงานปกติิ  ครบกำำ�หนดชำำ�ระภายใน 1 ปีีนัับจากวัันที่่�ทำำ�สััญญากู้้�ยืืมเงิิน

เงิินรัับล่่วงหน้้าจากลููกค้้า – บุุคคลทั่่�วไป

	 เงิินที่่�บริิษััทได้้รัับจากผู้้�ซื้้�อก่่อนถึึงวัันโอนกรรมสิิทธิ์์� เช่่น เงิินจอง และเงิินทำำ�สััญญา จะบัันทึึกเป็็นเงิินรัับล่่วงหน้้าจากลููกค้้า และถููกตััดเป็็น

รายได้้เมื่่อมีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�ให้้ผู้้�ซื้้�อ  ทั้้�งนี้้� เงิินจอง  และเงิินทำำ�สััญญาคิิดเป็็นร้้อยละ 5-10 ของราคาขายซึ่่�งขึ้้�นอยู่่�กัับนโยบายในแต่่ละโครงการ   

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 บริิษััทมีีเงิินรัับล่่วงหน้้าจากลููกค้้า – บุุคคลทั่่�วไปเท่่ากัับ 424.19 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2564 จำำ�นวน 89.94 

ล้้านบาท หรืือลดลงในอััตราร้้อยละ 26.91  เหตุุผลมาจากมีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�ของ โครงการริิชตัันสวนหลวง-พััฒนาการ และ ริิชตัันดอนเมืือง-เพิ่่�มสิิน 

และมีีรัับเงิินจองสััญญาดาวน์์โครงการริิชพอยท์์ วุุฒากาศ   

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทมีีเงิินรัับล่่วงหน้้าจากลููกค้้า – บุุคคลทั่่�วไปเท่่ากัับ 383.58 ล้้านบาท ลดลงจากปีี 2565 จำำ�นวน 40.61 

ล้้านบาท หรืือลดลงในอััตราร้้อยละ 9.57  เหตุุผลมาจากมีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�ของ โครงการริิชตัันสวนหลวง-พััฒนาการ และ ริิชตัันดอนเมืือง-เพิ่่�มสิิน    

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทมีีเงิินรัับล่่วงหน้้าจากลููกค้้า – บุุคคลทั่่�วไปเท่่ากัับ 208.51 ล้้านบาท ลดลงจากปีี 2566 จำำ�นวน 175.07 

ล้้านบาท หรืือลดลงในอััตราร้้อยละ 45.64  เหตุุผลมาจากมีีการโอนกรรมสิิทธิ์์�ของ โครงการ ริิชพอยท์์ วุุฒากาศ

เงิินรัับล่่วงหน้้าจากลููกค้้า – บุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 ณ   วัันที่่� 31  ธัันวาคม 2565 ไม่่มีีเงิินรัับล่่วงหน้้าจากลููกค้้า-บุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 ณ   วัันที่่� 31  ธัันวาคม 2566 ไม่่มีีเงิินรัับล่่วงหน้้าจากลููกค้้า-บุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 ณ   วัันที่่� 31  ธัันวาคม 2567 ไม่่มีีเงิินรัับล่่วงหน้้าจากลููกค้้า-บุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง



ตาราง 9 รายละเอีียดการชำำ�ระเงิินของโครงการที่่�ดำำ�เนิินการอยู่่�  ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

โครงการ

มููลค่่า 

ที่่�ขายแล้้ว (1)

จำำ�นวนห้้องที่่�

โอนแล้้ว

มููลค่่า 

ที่่�โอนกรรมสิิทธิ์์�แล้้ว(2)

 มููลค่่า 

ที่่�ขายแล้้วคงเหลืือ (3)=(1)-(2)

เงิินที่่�ถึึงกำำ�หนด 

ชำำ�ระสะสม (4)=(5)+(6)

เงิินที่่�ชำำ�ระสะสม (5) เงิินที่่�ค้้างชำำ�ระสะสม (6) คงเหลืือจำำ�นวน 

ที่่�ยัังไม่่ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระ  

(6) = (3)-(4)

ล้้านบาท ยููนิิต ล้้านบาท

ร้้อยละของ

มููลค่่าที่่�ขาย

แล้้ว

ล้้านบาท

ร้้อยละของ

มููลค่่าที่่�ขาย

แล้้ว

ล้้านบาท

ร้้อยละของ

มููลค่่าที่่�ขาย

แล้้ว

ล้้านบาท

ร้้อยละของ

มููลค่่าที่่�ขาย

แล้้ว

ล้้านบาท

ร้้อยละของ

มููลค่่าที่่�ขาย

แล้้ว

ล้้านบาท

ร้้อยละของ

มููลค่่าที่่�ขาย

แล้้ว

ดิิเอท คอลเลคชั่่�น-LR4 116 25 112 96.55 4 3.45 - - - - - - 4 100

ริิชพาร์์ค เตาปููน – RK2 1,851 734 1,851 100 - - - - - - - - - -

ริิชพาร์์ค เจ้้าพระยา – RK3 1,461 627 1,461 100 - - - - - - - - - -

ริิชพาร์์ค@ทริิปเปิ้้�ลสเตชั่่�น-RK4 3,101 1,087 3,101 100 - - - - - - - - - -

ริิชพาร์์ค เทอมิินอล-RK5 1,019 337 1,004 98.53 15 1.47 - - - - - - 15 100

เดอะริิช สาธร ตากสิิน –R1 1,279 318 1,260 98.51 19 1.49 - - - - - - 19 100

เดอะริิช@นานา –R2 1,263 122 1,214 96.12 49 3.88 - - - - - - 49 100

เดอะริิช อเวนิิว-R4 

91 4 72 79.12 19 20.88 1.6 8.42 - - 1.60 8.42 17.40 91.58

เดอะริิช พระราม9-ศรีีนคริินทร์์  ทริิปเปิ้้�ลสเตชั่่�น – R5 1,219 265 1,193 97.87 26 2.13 3.8 14.62 1 3.85 2.80 10.77 22.20 85.38

เดอะริิช เอกมััย – R6 216 - - - 216 100 - - - - - - 216 100

ริิชพอยท์์ วุุฒากาศ – RT1 671 117 293 43.67 378 56.33 178.51 47.22 10.66 2.82 167.85 44.40 199.49 52.78

เดอะริิช บิิซ โฮม ราชพฤกษ์์ –RV2 302 83 282 93.38 20 6.62 3.49 17.45 0.35 1.75 3.14 15.70 16.51 82.55

เดอะริิช บิิซ โฮม สุุขุุมวิิท105-RV3 412 77 405 98.30 7 1.70 - - - - - - 7 100

ริิชตััน @ สวนหลวง พััฒนาการ-RV4 179 35 154 86.03 25 13.97 13.82 55.28 6.18 24.72 7.64 30.56 11.18 44.72

ริิชตััน @ ดอนเมืือง เมืืองสิิน-RV5 44 9 31 70.45 13 29.55 - - - - - - 13.00 100

รวม 13,224 3,840 12,433 790 201.22 18.19 183.03 589.78

หมายเหตุุ    R6 ยัังไม่่มีีการโอนห้้อง
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ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นและอััตราผลตอบแทนส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น

	 ณ วัันที่่� 31 ธันวาคม  2565 ,2566 และ 2567  ส่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท มีีจำำ�นวน  2,979.07 ล้านบาท ,  2,911.07 ล้านบาท และ 

2,843.15 ล้้านบาท  ตามลำำ�ดัับ  ซึ่่�งคิิดเป็็นสััดส่่วน ร้้อยละ 42.05 และร้้อยละ 42.18,ร้้อยละ 41.81 ของหนี้้�สิินและส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นรวม ตามลำำ�ดัับ การ

ลดลงของส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นนั้้�น เป็็นผลมาจากผลประกอบการของบริิษััท  

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นเพิ่่�มขึ้้�นจากปีี 2564 จำำ�นวน 0.02 ล้้านบาท เป็็นผลมาจากผลกระกอบการและการจ่่ายเงิินปัันผล 

ที่่�บริิษััทจ่่ายเงิินปัันผลเงิินสดหุ้้�นละ 0.00385 บาท ให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นในวัันที่่� 26 พฤษภาคม 2566

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นลดลงจากปีี 2565 จำำ�นวน 68 ล้้านบาท เป็็นผลมาจากผลกระกอบการของบริิษััท

	 ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นลดลงจากปีี 2567 จำำ�นวน 68 ล้้านบาท เป็็นผลมาจากผลกระกอบการของบริิษััท

การวิิเคราะห์์สภาพคล่่อง								                  ( ห น่่ ว ย  :  ล้้ า น บ าท )

2565 2566 2567

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน
572.21 343.87 215.20

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมลงทุุน (33.71) 100.64 (31.54)

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมจััดหาเงิิ น (704.75) (415.67) (127.64)

กระแสเงิินสดสุุทธิิเพิ่่�มขึ้้�น(ลดลง) (166.25) 28.84 56.02

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน

	 บริิษััทมีีกระแสเงิินสดได้้มาในกิิจกรรมดำำ�เนิินงานในปีี  2565,2566 และ 2567 เท่่ากัับ , 572.21 ล้้านบาท , 343.87  ล้้านบาทและ 215.20 

ตามลำำ�ดัับ 

	 ในปีี 2564 บริิษััทมีีกระแสเงิินสดจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงานจำำ�นวน 442.43 ล้านบาทท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�น เป็็นผลมาจากบริิษััทได้้มีีการขายโครงการที่่�ไม่่มีี

ภาระหนี้้� ทำำ�ให้้บริิษััทได้้รัับกระแสเงิินสดเข้้ามาจำำ�นวนที่่�สููงเมื่่อเทีียบกัับปีี 2563  

	 ในปีี 2565 บริิษััทมีีกระแสเงิินสดจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงานจำำ�นวน 572.21 ล้านบาทท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�น เป็็นผลมาจากบริิษััทได้้มีีการขายโครงการที่่�ไม่่มีี

ภาระหนี้้� ทำำ�ให้้บริิษััทได้้รัับกระแสเงิินสดเข้้ามาจำำ�นวนที่่�สููงเมื่่อเทีียบกัับปีี 2564  

	 ในปีี 2566 บริิษััทมีีกระแสเงิินสดจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงานจำำ�นวน 343.87 ล้้านบาทที่่�ลดลง เป็็นผลมาจากบริิษััทได้้มีีการขายน้้อยลง  ทำำ�ให้้

บริิษััทได้้รัับกระแสเงิินสดเข้้ามาจำำ�นวนที่่�น้้อยกว่่าเมื่่อเทีียบกัับปีี 2565  

	 ในปีี 2567 บริิษััทมีีกระแสเงิินสดจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงานจำำ�นวน 215.20 ล้้านบาทที่่�ลดลง เป็็นผลมาจากบริิษััทได้้มีีการขายน้้อยลง  ทำำ�ให้้

บริิษััทได้้รัับกระแสเงิินสดเข้้ามาจำำ�นวนที่่�น้้อยกว่่าเมื่่อเทีียบกัับปีี 2567 
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กระแสเงิินสดใช้้ไปในกิิจกรรมลงทุุน

	 ปีี 2565 บริิษััทมีีกระแสเงิินสดใช้้ไปในกิิจกรรมลงทุุนจำำ�นวน (33.71) ล้้านบาท เนื่่องจากบริิษััทมีีการซื้้�ออสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่อการ

ลงทุุนลดลง

	 ปีี 2566 บริิษััทมีีกระแสเงิินสดใช้้ไปในกิิจกรรมลงทุุนจำำ�นวน 100.64 ล้้านบาท เนื่่องจากบริิษััทมีีเงิินสดรัับจากโครงการ

	 ปีี 2567 บริิษััทมีีกระแสเงิินสดใช้้ไปในกิิจกรรมลงทุุนจำำ�นวน (31.54) ล้้านบาท เนื่่องจากบริิษััทมีีการซื้้�อเฟอร์์นิิเจอร์์เพิ่่�มขึ้้�น

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมจััดหาเงิิน

	 ในปีี 2565 บริิษััทมีีกระแสเงิินสดได้้มาจากกิิจกรรมจััดหาเงิินจำำ�นวน (704.75) ล้านบาท   เนื่่องจากบริิษััทได้้นำำ�เงิินไปชำำ�ระหนี้้�

มากขึ้้�น 

	 ในปีี 2566 บริิษััทมีีกระแสเงิินสดได้้มาจากกิิจกรรมจััดหาเงิินจำำ�นวน (415.67) ล้้านบาท   เนื่่องจากบริิษััทได้้รัับเงิินจากหุ้้�นกู้้�และ

สถาบัันการเงิิน เพื่่อนำำ�มาพััฒนาโครงการต่่างๆ ที่่�มีีอยู่่� 

	 ในปีี 2567 บริิษััทมีีกระแสเงิินสดได้้มาจากกิิจกรรมจััดหาเงิินจำำ�นวน (127.64) ล้้านบาท   เนื่่องจากบริิษััทได้้รัับเงิินจากหุ้้�นกู้้�และ

สถาบัันการเงิิน เพื่่อนำำ�มาพััฒนาโครงการต่่างๆ ที่่�มีีอยู่่�

อััตราส่่วนหนี้้�สิินรวมต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น

	 ในปีี 2565 อััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นเท่่ากัับ 1.38 เท่่า และบริิษััทมีีอััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยจ่่ายต่่อส่่วนของ

ผู้้�ถืือหุ้้�น เท่่ากัับ 1.14  เท่่า  เนื่่องจากบริิษััทมีีการออกหุ้้�นกู้้�เพิ่่�มเติิมในปีี 2565 จำำ�นวน 1,455.00 ล้้านบาท แต่่ก็็มีีการชำำ�ระหนี้้�จากโครงการที่่�

รัับรู้้�รายได้้ในปีี 2565 

	 ในปีี 2566 อััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นเท่่ากัับ 1.37 เท่่า และบริิษััทมีีอััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยจ่่ายต่่อส่่วนของผู้้�

ถืือหุ้้�น เท่่ากัับ 1.11  เท่่า  ซึ่่�งลดลงหากเทีียบปีี 2565  เนื่่องจากบริิษััทมีีการออกหุ้้�นกู้้�ลดลงในปีี 2566 จำำ�นวน 743 ล้้านบาท และมีีการชำำ�ระ

หนี้้�จากโครงการที่่�รัับรู้้�รายได้้ในปีี 2566 

	 ในปีี 2567 อััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นเท่่ากัับ 1.39 เท่่า และบริิษััทมีีอััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยจ่่ายต่่อส่่วนของ

ผู้้�ถืือหุ้้�น เท่่ากัับ 1.16  เท่่า  ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�นหากเทีียบปีี 2566  เนื่่องจากบริิษััทมีีการออกหุ้้�นกู้้�เพิ่่�มขึ้้�นในปีี 2567 จำำ�นวน 687.80 ล้้านบาท และมีี

การชำำ�ระหนี้้�จากโครงการที่่�รัับรู้้�รายได้้ในปีี 2567 

ค่่าตอบแทนของผู้้�สอบบััญชีี

	 ในปี ี2565 บริษัิัททำำ�สัญัญากับับริิษััท สอบบััญชีี ธรรมนิติิ ิจำำ�กัดั คิดิค่า่บริกิาร  2,068,000 บาท และในปี ี2566 บริษัิัททำำ�สัญัญากับักับับริษัิัท 

สอบบััญชีี ธรรมนิิติิ จำำ�กััด คิิดค่่าบริิการ  2,068,000 บาท และในปีี 2567 ทำำ�สััญญากัับบริิษััท สอบบััญชีี ธรรมนิิติิ จำำ�กััด คิิดค่่าบริิการ 2,068,000 บาท 

(ค่่าบริิการเท่่ากัันกัับปีี 2566)
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ปััจจััยและอิิทธิิพลหลัักที่่�อาจมีีผลกระทบต่่อฐานะการเงิินและ

ผลการดำำ�เนิินงานในอนาคต

	 ปัจัจัยัเส่ี่�ยงต่่อการดำำ�เนินิงานส่งผลกระทบต่่อฐานะการเงิินยังัคงมีีผลต่่อเน่ื่องทั้้�งจากสภาวะเศรษฐกิิจ อัตราดอกเบี้้�ย มาตรการกำำ�กับัดููแลสิิน

เชื่่อที่่�อยู่่�อาศััย หรืือ LTV (Loan to Value) ที่่�ทางธนาคารแห่่งประเทศไทย (ธปท.) ออกมาประกาศให้้เริ่่�มมีีผลบัังคัับใช้้ตั้้�งแต่่ 1 เมษายน 2562 เป็็นต้้น

ไป  ส่่งผลต่่อความต้้องการบ้้านที่่�อยู่่�อาศััยลดลง ทำำ�ให้้ธุุรกิิจชะลอตััวลงได้้ ตามทิิศทางการดำำ�เนิินนโยบายการเงิินของธนาคารแห่่งประเทศไทย 

	 การจัดัหาที่่�ดินิโครงการแนวโน้ม้มีีปัจัจัยัเสี่่�ยงจัดัหาแหล่ง่พััฒนาโครงการยากยิ่่�งขึ้้�น เช่น่ แนวรถไฟฟ้้า โครงการภาครัฐัหรือืใกล้ก้ารคมนาคม

ที่่�สะดวกต่่อคนเมืือง ซึ่่�งมีีผลกระทบต่่อต้้นทุุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ปรัับตััวสููงขึ้้�น ทำำ�ให้้เกิิดการชะลอการตััดสิินใจซื้้�อของผู้้�บริิโภคโดยเฉพาะตลาด

ในกรุุงเพทมหานคร

	 ตลอดจนปััจจััยอื่่นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เช่่น แนวโน้้มต้้นทุุนการดำำ�เนิินธุุรกิิจที่่�ปรัับตััวสููงขึ้้�น เช่่น ค่่าจ้้างแรงงาน ค่่าวััสดุุก่่อสร้้าง ราคาน้ำำ��มัันเชื้้�อ

เพลิิง ค่่าขนส่่ง อาจเป็็นผลกระทบต่่อการส่่งมอบงานของผู้้�รัับเหมา ล้้วนมีีผลต่่อการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ทั้้�งสิ้้�น



ข้้อมููลทั่่�วไป
และข้้อมููล
สำำ�คััญอื่่�น  5
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5.1	ข้้ อมููลทั่่�วไป

	 ข้้อมููลทั่่�วไปของบริิษััทฯ ซึ่่�งเป็็นผู้้�ออกหลัักทรััพย์์ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม และบุุคคลอ้้างอิิง ณ วัันที่่� 31 ธันวาคม 2567 มีีราย

ละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�

5.1.1 บริษัทฯ ซึ่งเป็นผู้ออกหลักทรัพย์ 

ชื่่อบริิษััทที่่�ออกหลัักทรััพย์์	 :	 บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

			   RICHY PLACE 2002 PUBLIC COMPANY LIMITED

ลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ	 :	 ประกอบธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์

ที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่	 :	 667/15 อาคารอรรถบููรณ์์ ชั้้�น 7 ถนนจรััญสนิิทวงศ์์   

	 	 	 แขวงอรุุณอมริินทร์์ เขตบางกอกน้้อย กรุุงเทพมหานคร 	 	 	

				    10700

เลขทะเบีียนบริิษััท	 :	 0107556000655

โทรศััพท์์	 	 :	 0-2886-1816-7

โทรสาร	 	 :	 0-2886-1060

Website	 	 :	 www.richy.co.th

หุ้้�นสามััญ (ณ 31 ธัันวาคม 2567)	 :	 2,108,322,777 หุ้้�น ราคาพาร์์ หุ้้�นละ 1 บาท  

ทุุนจดทะเบีียน (ณ 31 ธัันวาคม 2567)	 :	 2,108,322,777 บาท

ทุุนที่่�ชำำ�ระแล้้ว (ณ 31 ธัันวาคม 2567)	 :	 1,628,322,777 บาท  

เลขานุุการบริิษััท	 :	 นางศรััณย์์ธร ศรีีสุุนทร

โทรศััพท์์	 	 :	 0-2886-1816-7

โทรสาร	 	 :	 0-2886-1060

อีีเมลล์์	 	 :	 saranthorn.s@richy.co.th	

	



5.1.2  	การลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม

ชื่่อบริิษััท

ประเภทธุุรกิิจหลััก ทุุนจดทะเบีียน

(ล้้านบาท)

ทุุนที่่�ชำำ�ระแล้้ว

(ล้้านบาท)

 สััดส่่วนการถืือหุ้้�นของบริิ

ษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทาง

อ้้อม (ร้้อยละ)

ที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงาน เงิินที่่�ชำำ�ระสะสม (5) โทรศััพท์์

บริิษััทย่่อย (Subsidiaries)

1. บริิษััท ริิชชี่่� ดีีเวลลอปเมนท์์ 

2016 จำำ�กััด

พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่อขาย 31.00 31.00 99.97 667/15 อาคารอรรถบููรณ์์ 

ชั้้�น 7 ถนนจรััญสนิิทวงศ์์ 

แขวงอรุุณอมริินทร์์ เขต

บางกอกน้้อย กรุุงเทพมหานคร 

10700

0-2886-1816-7 0-2886-1060

2. บริิษััท ริิชชี่่�เพลซ เอกมััย จำำ�กััด พััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่อขาย 1.00 1.00 99.97 667/15 อาคารอรรถบููรณ์์ 

ชั้้�น 7 ถนนจรััญสนิิทวงศ์์ 

แขวงอรุุณอมริินทร์์ เขต

บางกอกน้้อย กรุุงเทพมหานคร 

10700

0-2886-1816-7 0-2886-1060

3. บริิษััท ริิชี่่�เพลซพััฒนา 2562 

จำำ�กััด

ธุุรกิิจบริิการจััดการทรััพย์์สิิน 1.00 1.00 99.97 667/15 อาคารอรรถบููรณ์์ 

ชั้้�น 7 ถนนจรััญสนิิทวงศ์์ 

แขวงอรุุณอมริินทร์์ เขต

บางกอกน้้อย กรุุงเทพมหานคร 

10700

0-2886-1816-7 0-2886-1060

บริิษััทร่่วม (Associate)

1. บริิษััท เมดิิก้้า บางกอก คลิินิิก 

จำำ�กััด

คลิินิิกสุุขภาพและความงาม 5.00 5.00 1,546 5/17 ซอยสุุขุุมวิิท 3 แขวง

คลองเตยเหนืือ เขตวััฒนา 

จัังหวััดกรุุงเทพมหานคร 

10110

098-969-5229 -
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5.2	ข้้ อมููลทั่่�วไป

5.2.1	ข้้ อมููลทั่่�วไปของบุุคคลอ้้างอิิงอื่่นๆ

1. นัักลงทุุนสััมพัันธ์์

บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

667/15 อาคารอรรถบููรณ์์ ชั้้�น 7 ถ.จรััญสนิิทวงศ์์ แขวงอรุุณอมริินทร์์ เขตบางกอกน้้อย กรุุงเทพมหานคร 10700 

โทรศััพท์์ 0-2886-1816-7 ต่่อ 444 โทรสาร 0-2886-1060 website : www.richy.co.th 

2. นายทะเบีียนหลัักทรััพย์์

บริิษััท ศููนย์์รัับฝากหลัักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

93 ถนนรััชดาภิิเษก แขวง ดิินแดง เขต ดิินแดง กรุุงเทพมหานคร 10400

โทรศััพท์์ 0-2009-9000, 0-2009-9999 โทรสาร 0-2009-9991 website: www.set.or.th/tsd. 

E-Mail: SETContactCenter@set.or.th

3. ผู้้�แทนผู้้�ถืือหุ้้�นกู้้�

บริิษััท หลัักทรััพย์์ โกลเบล็็ก จำำ�กััด

87/2 อาคารซีีอาร์์ซีี ออลซีีซั่่�นส์์ เพลส ชั้้�น 12 ถนนวิิทยุุ แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน กรุุงเทพฯ 10330

โทรศััพท์์ : 0-2672-5999, 0-2687-7000

4. ผู้้�สอบบััญชีี

นางสาววัันนิิสา  งามบััวทอง

ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขทะเบีียน 6838

บริิษััท สอบบััญชีีธรรมนิิติิ จำำ�กััด

เลขที่่� 178 อาคารธรรมนิิติิ ชั้้�น 6 -7 ซอยเพิ่่�มทรััพย์์ ถนนประชาชื่่�น แขวงบางซื่่�อ เขตบางซื่่�อ กรุุงเทพฯ 10800

5. ที่่�ปรึึกษากฏหมายสำำ�หรัับการเสนอขายหุ้้�นกู้้�ในครั้้�งนี้้�

บริิษััท อารยา แอนด์์ พาร์์ทเนอร์์ส จำำ�กััด

973 อาคารเพรสิิเด้้นท์์ ทาวเวอร์์ ชั้้�น 6 ห้้อง 6 จีี ถนนเพลิินจิิต แขวงลุุมพิินีี เขตปทุุมวััน กรุุงเทพมหานคร 10330 

โทร 02-656-0606

6. ที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน

- ไม่่มีี - 
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5.3	 ข้้อมููลสำำ�คัญอื่่น

5.3.1	 ประวััติิผิิดนััดชำำ�ระหนี้้�เงิินต้้นหรืือดอกเบี้้�ยของตราสารหนี้้� หรืือผิิดนััดชำำ�ระหนี้้�เงิินกู้้�ยืืมจาก

ธนาคารพาณิิชย์์ บริิษััทเงิินทุุน บริิษััทเครดิิตฟองซิิเอร์์ หรืือ สถาบัันการเงิินที่่�มีีกฏหมายเฉพาะจััดตั้้�งขึ้้�น 

3 ปีีย้้อนหลััง

- ไม่่มีี - 

5.3.2	 ประวััติิผิิดเงื่่อนไขในการปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดสิิทธิิ 3 ปีีย้้อนหลััง

- ไม่่มีี - 

5.3.3	ข้้ อพิิพาททางกฎหมาย

	 บริิษััทไม่่มีีข้้อพิิพาททางกฎหมาย ซึ่่�งเป็็นคดีีหรืือข้้อพิิพาทที่่�ยัังไม่่สิ้้�นสุุด ที่่�มีีจำำ�นวนสููงกว่่าร้้อยละ 5 ของส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นตามงบ

การเงิิน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 อย่่างไรก็็ตาม ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทอยู่่�ระหว่่างการดำำ�เนิินคดีี จำำ�นวน 1 คดีี สรุุปได้้ดัังนี้้�

	 คดีีหมายเลขดำำ�ที่� พ.2586/2564 ศาลแพ่่งกรุุงเทพใต้้

ระหว่่างบริิษััท พรพระนคร จำำ�กััด โจทก์์ กัับ บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) จำำ�เลย 

เมื่่อวัันที่่� 9 ธัันวาคม 2564 โจทก์์ได้้ยื่่นฟ้้องจำำ�เลยข้้อหาฐานความผิิดจากสััญญาก่่อสร้้าง,ให้้ชำำ�ระเงิินค่่าจ้้าง,ค่่าเสีียหายและให้้คืืน

เงินิประกันัผลงาน จำำ�นวนทุนุทรัพัย์ ์121,217,065.53 บาท โดยโจทก์ย์ังัไม่ไ่ด้ร้ับัค่า่จ้า้งก่อ่สร้า้งจากจำำ�เลยตามสัญัญาจ้า้ง เนื่อ่งจากโจทก์ก์่อ่สร้า้ง

ล่่าช้้าทำำ�ให้้จำำ�เลยได้้รัับความเสีียหาย โดยศาลนััดชี้้�สองสถานและกำำ�หนดแนวทางการดำำ�เนิินคดีี ในวัันที่่� 21 กุุมภาพัันธ์์ 2565 เวลา 9.00 น.

เมื่่อวัันที่่� 21 กุมภาพัันธ์์ 2565 โจทก์์ขอให้้ศาลส่่งสำำ�นวนเข้้าศููนย์์ไกล่่เกล่ี่�ย โดยศาลอนุุญาตให้้เลื่่อนไปไกล่่เกล่ี่�ยในวันที่่� 28 

เมษายน 2565 เวลา 9.00น. 

เมื่อ่วัันที่� 28 เมษายน 2565 นัดัไกล่เ่กลี่่�ย โจทก์์และจำำ�เลยไม่ส่ามารถไกล่เ่กลี่่�ยกัันได้้ จึึงกำำ�หนดนัดชี้้�สองสถานในวันที่� 4 กรกฎาคม 

2565 เวลา 9.00 น.

เมื่่อวัันที่่� 4 กรกฎาคม 2565 เวลา 9.00 น. ศาลได้้มีีกำำ�หนดนััดชี้้�สองสถาน และกำำ�หนดนััดสืืบพยานโจทก์์ และจำำ�เลย โดยสืืบ

พยานโจทก์์ ในวัันที่่� 6 ธัันวาคม 2566 เวลา 9.00 – 16.30 น. และสืืบพยานจำำ�เลยในวัันที่่� 7-8 ธัันวาคม 2566 เวลา 9.00 – 16.30 น. และ

อยู่่�ระหว่่างรวบรวมพยานหลัักฐาน และเตรีียมเอกสารเพื่่อสืืบพยานในวัันที่่� 6 ธัันวาคม 2566 เวลา 9.00 – 16.30 น. และสืืบพยานจำำ�เลยใน

วัันที่่� 7-8 ธัันวาคม 2566 เวลา 9.00 – 16.30 น.

และอยู่่�ระหว่่างรวบรวมพยานหลัักฐาน และเตรีียมเอกสารเพื่่อสืืบพยานในวัันที่่� 6 ธัันวาคม 2566 เวลา 9.00 – 16.30 น. และ

สืืบพยานจำำ�เลยในวัันที่่� 7-8 ธัันวาคม 2566 เวลา 9.00 – 16.30 น.

เมื่่อวัันที่่� 13 กรกฎาคม 2566 ศาลแพ่่งกรุุงเทพใต้้ได้้กำำ�หนดนััดไกล่่เกลี่่�ยก่่อนสืืบพยาน ในระหว่่างไกล่่เกลี่่�ยยัังไม่่สามารถตกลง

กัันได้้ ศาลจึึงกำำ�หนดนััดไกล่่เกลี่่�ยอีีกครั้้�งในวัันที่่� 10 สิิงหาคม 2566  เวลา 9.00 น. 

เมื่่อวัันที่่� 10 สิิงหาคม 2566 เวลา 9.00 น. ศาลได้้กำำ�หนดนััดไกล่่เกลี่่�ยอีีกครั้้�ง โดยศาลได้้สอบถามข้้อเท็็จจริิงเพิ่่�มเติิมเพื่่อยุุติิคดีี 

แต่่ยัังไม่่สามารถตกลงกัันได้้ จึึงมีีกำำ�หนดนััดครั้้�งต่่อไปวัันที่่� 6 กัันยายน 2566 เวลา 9.00 น.

คดีีไม่่สามารถตกลงกัันได้้ ทนายความจึึงแถลงต่่อศาลให้้มีีการสืืบพยานกัันต่่อไปในวัันที่่� 6-8 ธัันวาคม 2566 

ปััจจุุบัันอยู่่�ระหว่า่งรวบรวมพยานหลัักฐาน และเตรีียมเอกสารเพื่่อสืืบพยานในวันัที่่� 6 ธัันวาคม 2566 เวลา 9.00 – 16.30 น. และ

สืืบพยานจำำ�เลยในวัันที่่� 7-8 ธัันวาคม 2566 เวลา 9.00 – 16.30 น.
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เมื่่อวัันที่่� 6 ธัันวาคม 2566 ศาลกำำ�หนดนััดสืืบพยานโจทก์์ และจำำ�เลย ในระหว่่างไกล่่เกลี่่�ยยัังไม่่สามารถตกลงกัันได้้ ศาลจึึงมีีคำำ�

สั่่�งให้้ทั้้�งสองฝ่่ายส่่งคำำ�เบิิกความพยาน และพยานเอกสารทั้้�งหมด และมีีคำำ�สั่่�งงดสืืบพยาน ในวัันที่่� 6-8 ธัันวาคม 2566 และมีีคำำ�สั่่�งว่่าหากคู่่�

ความยัังมีีเอกสารที่่�จะเสนอศาลเพิ่่�มเติิมให้้ส่่งเอกสารที่่�จำำ�เป็็นเพิ่่�มเติิมภายใน 15 วััน และหากฝ่่ายใดจะคััดค้้านให้้แถลงภายใน 3 วััน นัับแต่่

วัันส่่งเอกสาร และมีีคำำ�สั่่�งอนุุญาตให้้ยื่่นแถลงการณ์์ปิิดคดีี ก่่อนกำำ�หนดนััดฟัังคำำ�พิิพากษาในวัันที่่� 29 กุุมภาพัันธ์์ 2567 ได้้

เมื่่อวัันที่่� 19 ธัันวาคม 2566 โจทก์์ได้้ยื่่นคำำ�ร้้องขอส่่งคำำ�เบิิกความเพิ่่�มเติิม ศาลมีีคำำ�สั่่�งรัับไว้้ และให้้จำำ�เลยโต้้แย้้งคััดค้้าน 

เมื่่อวัันที่่� 27 ธัันวาคม 2566 จำำ�เลยยื่่นคำำ�คััดค้้านคำำ�แถลงขอส่่งคำำ�เบิิกความเพิ่่�มเติิม ศาลมีีคำำ�สั่่�งรัับไว้้

เมื่่อวัันที่่� 31 มกราคม 2567 จำำ�เลยได้้ยื่่นแถลงการณ์์ปิิดคดีีต่่อศาล โดยศาลมีีคำำ�สั่่�งรัับไว้้ รวมในสำำ�นวนคดีี

ศาลกำำ�หนดนััดฟัังคำำ�พิิพากษาวัันที่่� 29 กุุมภาพัันธ์์ 2567 เวลา 13.00 น.

เมื่่อวัันที่่� 29 กุุมภาพัันธ์์ 2567 ศาลได้้มีีคำำ�พิิพากษา ให้้จำำ�เลยชำำ�ระเงิินให้้แก่่โจทก์์ จำำ�นวน 77,195,137.17 บาท พร้้อมดอกเบี้้�ย

ร้้อยละ 7.5 ต่่อปีี นัับถััดจากวัันที่่� 26 ธัันวาคม 2563 ซึ่่�งถืือเป็็นวัันที่่�เลิิกสััญญาเป็็นต้้นไปถึึงวัันที่่� 10 เมษายน 2564 และอััตราร้้อยละ 5 ต่่อ

ปีี นัับแต่่วัันที่่� 11 เมษายน 2564 เป็็นต้้นไป

เมื่่อวัันที่่� 4 เมษายน 2567 โจทก์์ได้้ยื่่นคำำ�ร้้องขออายััดเงิินในบััญชีีของจำำ�เลย

เมื่่อวัันที่่� 9 พฤษภาคม 2567 จำำ�เลยจึึงได้้เตรีียมหลัักประกัันเพื่่อของดการบัังคัับคดีี และยื่่นคำำ�ร้้องของดการบัังคัับคดีีในระหว่่าง

การดำำ�เนิินกระบวนพิิจารณาในชั้้�นอุุทธรณ์์ และศาลได้้มีีคำำ�สั่่�งงดการบัังคัับคดีีไว้้แล้้ว 

เมื่่อวัันที่่� 8 สิิงหาคม 2567 จำำ�เลยจึึงได้้ยื่่นอุุทธรณ์์คำำ�พิิพากษาของศาลชั้้�นต้้นแล้้ว และฝ่่ายโจทก์์ได้้ยื่่นอุุทธรณ์์คำำ�พิิพากษาของ

ศาลชั้้�นต้้นเช่่นกััน

เมื่่อวัันที่่� 25 กรกฎาคม 2567 โจทก์์ได้้ยื่่นอุุทธรณ์์คำำ�พิิพากษาต่่อศาล	

เมื่่อวัันที่� 14 ตุลาคม 2567 จำำ�เลยได้้ยื่่นขอขยายระยะเวลาแก้้อุุทธรณ์์ของฝ่่ายโจทก์์ และศาลมีีคำำ�สั่่�งอนุุญาตให้้ขยายย่ื่นคำำ�แก้้

อุุทธรณ์์ภายในวัันที่่� 14 พฤศจิิกายน 2567 

วัันที่่�  23 ธัันวาคม 2567 โจทก์์ได้้รัับสำำ�เนาอุุทธรณ์์ของจำำ�เลย และได้้จััดทำำ�คำำ�แก้้อุุทธรณ์์ยื่่นต่่อศาลแล้้ว

วัันที่่� 9 มกราคม 2568 จำำ�เลยได้้ยื่่นคำำ�แก้้อุุทธรณ์์ต่่อศาลแล้้ว

ปััจจุุบััน คดีีอยู่่�ระหว่่างการพิิจารณาของศาลอุุทธรณ์์ ทนายความผู้้�รับผิิดชอบคดีี ประเมิินว่่า ศาลอุุทธรณ์์จะมีีคำำ�พิิพากษาศาล

อุุทธรณ์์ ประมาณ กลางปีี 2569

ในกรณีีที่�ศาลมีีคำำ�พิพิากษาถึึงที่่�สุดุว่าบริิษััทเป็็นฝ่า่ยผิิดสัญัญาดังักล่า่ว บริษัิัทต้้องชำำ�ระเงิินประกัันผลงานจำำ�นวน 121,217,065.53 

บาท โดยจะไม่่มีีผลกระทบต่่องบกำำ�ไรขาดทุุน เนื่่องจากบริิษััทบัันทึึกรายการดัังกล่่าวเป็็นเจ้้าหนี้้�

อย่่างไรก็็ตาม ฝ่่ายบริิหารของบริิษััทมีีความเห็็นว่่าโอกาสความเสีียหายยัังมีีความไม่่แน่่นอน บริิษััทจึึงยัังไม่่ตั้้�งประมาณการความ

เสีียหายที่่�อาจเกิิดขึ้้�นไว้้ในงบการเงิิน



การกำำ�กัับ
ดููแลกิิจการ 

ส่่วนที่่�

2



นโยบายการ 
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	 เนื่่องด้้วยบริิษัทัมีีนโยบายการปฏิิบััติิตามข้อ้พึึงปฏิิบััติิที่่�ดีี (Code of Best Practice) เพื่่อเสริมิสร้้างความโปร่ง่ใส และเป็็นประโยชน์์ต่่อการ

ดำำ�เนินิธุรุกิจิของบริิษััท อันจะทำำ�ให้เ้กิดิความเชื่อ่มั่่�นในกลุ่่�มผู้้�ถือหุ้้�น ผู้้�ลงทุนุ และผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งทุกุฝ่า่ย คณะกรรมการบริษัิัทจึึงได้ม้ีีการกำำ�หนดหลักัการการ

กำำ�กับดูแูลกิจิการ (Corporate Governance Policy) อ้า้งอิงิจากหลักัการการกำำ�กับัดูแูลกิจิการที่่�ดีีสำำ�หรับับริษัิัทจดทะเบีียน ตามแนวทางที่่�ตลาดหลักัทรัพัย์์

แห่ง่ประเทศไทยกำำ�หนด ซึ่่�งครอบคลุมุโครงสร้า้งการกำำ�กับัดูแูล แนวปฏิบิัตัิใินการกำำ�กับัดูแูลกิจิการ โครงสร้า้งการปฏิบิัตัิงิาน และนโยบายการปฏิบิัตัิงิาน 

เพื่่อให้้บริิษััทปฏิิบััติิตามนโยบายการกำำ�กัับดููแลกิิจการอย่่างเคร่่งครััด 

	 บริิษััทได้้จััดทำำ�แนวปฏิิบััติิในการกำำ�กับดููแลกิิจการ (Corporate Governance Code of Conduct) เพ่ื่อเป็็นแนวทางให้้แก่่คณะกรรมการ 

ผู้้�บริิหารและพนัักงานในการปฏิิบััติิตามกฎหมายกฎระเบีียบและข้้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพ่ื่อให้้มั่่�นใจว่่าบริิษััทได้้ดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยความรัับผิิดชอบสููงสุุด มีี

ความโปร่่งใส  และปฏิิบััติิต่่อผู้้�มีีส่วนได้้เสีียอย่่างเท่่าเทีียมกััน รวมทั้้�งเพ่ื่อสนัับสนุุนให้้บริิษััทมีีการบริิหารจััดการด้้วยความซ่ื่อสััตย์์สุุจริิต มีีประสิิทธิิภาพ

และประสิิทธิิผล การกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�บริิษััทยึึดเป็็นหลัักในการดำำ�เนิินธุุรกิิจมาอย่่างต่่อเนื่่อง แบ่่งเป็็น 5 หมวด ได้้แก่่ สิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น การปฏิิบััติิต่่อผู้้�

ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่าเทีียม การคำำ�นึึงถึึงบทบาทของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย การเปิิดเผยข้้อมููลและความโปร่่งใส และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ (รายละเอีียด

ของแนวปฏิิบััติิในการกำำ�กัับดููแลกิิจการของบริิษััทสามารถดููได้้จากเว๊๊บไซต์์ของบริิษััท (www.richy.co.th) นอกจากนี้้�บริิษััทยัังจััดให้้มีีระเบีียบปฏิิบััติิและ

คู่่�มือการปฏิิบััติิงาน เพ่ื่อให้้คณะผู้้�บริิหารระดัับสููงและพนักงานถือปฏิิบััติิในด้านต่าง ๆ เพ่ื่อให้้มั่่�นใจว่าพนักงานทุกคนมีีความรู้้� ความเข้้าใจเก่ี่�ยวกัับกฎ

ระเบีียบ ข้้อบัังคัับ รวมทั้้�งจรรยาบรรณธุุรกิิจ และสามารถปฏิิบััติิหน้้าที่่�ได้้อย่่างถููกต้้องเหมาะสม บริิษััทได้้มอบหมายให้้แผนกบุุคคลจััดอบรมเพื่่อทบทวน

กฎระเบีียบ ข้อ้บังัคับั รวมทั้้�งจรรยาบรรณธุรุกิจิให้แ้ก่่พนักังานทุกุคน พร้อ้มทั้้�งจัดัให้ท้ำำ�แบบทดสอบหลังัการอบรม เพ่ื่อประเมินิถึงึความเข้า้ใจของพนักังาน 

หากพนัักงานที่่�ทำำ�แบบทดสอบไม่่ถึึงเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด ให้้พนัักงานศึึกษาหาความรู้้�เพิ่่�มเติิมจนกว่่าจะผ่่านการประเมิิน

	 ทั้้�งนี้้�ผู้้�บริิหารแต่่ละหน่่วยงาน จะต้้องคอยดููแลการปฏิิบััติิของพนัักงานให้้อยู่่�ในกรอบของนโยบายการกำำ�กัับดููแลกิิจการ

โดยหลักการการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัทครอบคลุมหลักการ 5 หมวด มีดังนี้

1. สิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น

	 บริษัิัทได้้ให้ค้วามสำำ�คัญัต่อ่สิทิธิขิองผู้้�ถือืหุ้้�น โดยไม่ก่ระทำำ�การใดๆ อันเป็น็การละเมิิดสิทธิขิองผู้้�ถือืหุ้้�นในการตััดสินใจเก่ี่�ยวกัับการเปล่ี่�ยนแปลง

ที่่�สำำ�คััญของบริิษััท และการได้้รัับข้้อมููลของบริิษััท อย่่างถููกต้้องครบถ้้วน เพีียงพอ ทันเวลา และเท่่าเทีียมกััน เพ่ื่อประกอบการตััดสิินใจในทุกๆ เรื่่อง 

ดัังนั้้�นคณะกรรมการบริิษััทจึึงมีีนโยบายดัังนี้้�

1.1	 ให้้บริษัิัท จัดัส่งหนังัสือืนััดประชุุมพร้อ้มทั้้�งข้อ้มูลูประกอบการประชุุมตามวาระต่่าง ๆ  ให้เ้พีียงพอ ระบุวุัตัถุปุระสงค์์และเหตุุผล ตลอด

จนความเห็็นของคณะกรรมการในทุกวาระเพ่ื่อเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ศึึกษาข้้อมููลอย่่างครบถ้้วนล่่วงหน้้าก่่อนวันประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นไม่่

น้อ้ยกว่า่ 21 วัน ในกรณีีที่่�ผู้้�ถือหุ้้�นไม่ส่ามารถเข้า้ร่ว่มประชุมุด้้วยตนเองได้ ้บริษัิัท เปิดิโอกาสให้ผู้้้�ถือหุ้้�นสามารถมอบฉันัทะให้ก้รรมการ

อิิสระหรืือบุุคคลใดๆ เข้้าร่่วมประชุุมแทนตนได้้ โดยใช้้หนัังสืือมอบฉัันทะที่่�บริิษััท ที่่�ได้้จััดส่่งไปพร้้อมกัับหนัังสืือเชิิญประชุุม

1.2	 มีีนโยบายส่่งเสริิมและอำำ�นวยความสะดวกให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น โดยในการจััดการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท จะใช้้และจััดเตรีียมสถานที่่�ที่่�

เดินิทางสะดวก โดยจะแนบแผนที่่�จัดัประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�นไว้ใ้นหนังัสืือเชิญิประชุมุรวมถึึงเลือืกวัันเวลาที่่�เหมาะสม และจัดัสรรเวลาในการ

ประชุุมอย่่างเพีียงพอ
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1.3	 ก่่อนเริ่่�มการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น บริิษััท จะแถลงให้้แก่่ผู้้�ถือหุ้้�นทราบถึึงวิิธีีการใช้้สิิทธิิลงคะแนน และสิิทธิิในการแสดงความเห็็นรวมทั้้�ง

การตั้้�งคำำ�ถามใดๆ ต่อ่ท่ี่�ประชุมุตามระเบีียบวาระการประชุมุ ทั้้�งนี้้� ในระหว่่างการประชุมุจะเปิดิโอกาสให้ผู้้้�ถือหุ้้�นมีีสิทธิิอย่่างเท่า่เทีียม

กันัในการแสดงความคิิดเห็็น และตั้้�งคำำ�ถามในที่่�ประชุุมอย่่างเต็ม็ที่่� โดยประธานกรรมการจะจัดัสรรเวลาให้้อย่า่งเหมาะสม กรรมการ

และผู้้�บริิหารที่่�เกี่่�ยวข้้องจะเข้้าร่่วมประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่อตอบคำำ�ถามในที่่�ประชุุมด้้วย

1.4	 ให้้เพิ่่�มช่่องทางในการรัับทราบข้้อมููล และข่่าวสารของผู้้�ถืือหุ้้�นผ่่านทางเว็็บไซต์์ของบริิษััท โดยนำำ�ข้้อมููลและข่่าวสารต่่าง ๆ ตลอดจน

รายละเอีียดไว้้ที่่�เว็็บไซต์์ของบริิษััท โดยเฉพาะในกรณีีหนัังสืือเชิิญประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นให้้เผยแพร่่ก่่อนวัันประชุุมล่่วงหน้้า เพื่่อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�น

สามารถ download ข้้อมููลระเบีียบวาระการประชุุมได้้อย่่างสะดวกและครบถ้้วน และมีีเวลาในการศึึกษาข้้อมููลประกอบการประชุุม

ล่่วงหน้้าอย่่างเพีียงพอก่่อนได้้รัับข้้อมููลในรููปแบบเอกสารจริิงจากบริิษััท

1.5	 การจดบันทึึกรายงานการประชุุม ให้้บัันทึึกให้้ครบถ้้วน ถูกต้้อง และบัันทึึกประเด็็นซักถามและข้้อคิิดเห็็นที่�สำำ�คััญไว้้ในรายงานการ

ประชุุมเพ่ื่อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถตรวจสอบได้้ บริิษััท จะได้้มีีการบัันทึึกวีีดีีทััศน์์ภาพการประชุุมเพ่ื่อเก็็บรัักษาไว้้อ้้างอิิง นอกจากนี้้� ให้้

บริิษััท นำำ�ส่่งรายงานการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเผยแพร่ในเว็็บไซต์์ของบริิษััท เพ่ื่อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้พิิจารณา รวมถึึงส่่งรายงานการประชุุมดััง

กล่่าวไปยัังตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ภายใน 14 วััน นัับแต่่วัันที่่�มีีการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นนั้้�น

1.6	 เพิ่่�มความสะดวกให้แ้ก่ผู่้้�ถือหุ้้�นในการได้รั้ับเงินิปันผลโดยการโอนเงินิเข้า้บััญชีีธนาคาร (กรณีีที่�มีีการจ่า่ยเงินิปันผล) เพ่ื่ออำำ�นวยความ

สะดวกให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่อให้้ได้้รัับเงิินปัันผลตรงเวลา และป้้องกัันปััญหาเรื่่องเช็็คชำำ�รุุด สููญหาย หรืือส่่งถึึงผู้้�ถืือหุ้้�นล่่าช้้า

2. การปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่าเทีียมกััน

	 บริิษััทได้้กำำ�หนดให้้มีีการปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายอย่่างเท่่าเทีียมกััน ดัังนั้้�นคณะกรรมการบริิษััทจึึงมีีนโยบายดัังนี้้�

2.1	 อำำ�นวยความสะดวกให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นส่่วนน้้อยสามารถเสนอชื่่อกรรมการ หรืือเสนอวาระการประชุุมเพิ่่�มเติิมได้้ก่่อนการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

2.2	 กำำ�หนดหลักัเกณฑ์ท์ี่่�ชัดัเจนเป็น็การล่ว่งหน้า้เพ่ื่อพิิจารณาว่า่จะเพิ่่�มวาระที่่�ผู้้�ถือหุ้้�นส่วนน้อ้ยเสนอหรือืไม่ ่รวมถึึงมีีการกำำ�หนดวิธีีการให้้

ผู้้�ถืือหุ้้�นส่่วนน้้อยเสนอชื่่อบุุคคลเพื่่อเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ

2.3	 ในการประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�นจะพิิจารณาและลงคะแนนเสีียงตามวาระท่ี่�กำำ�หนดโดยไม่่เปลี่่�ยนแปลงข้้อมูลูสำำ�คัญั หรือืเพิ่่�มวาระการประชุุมท่ี่�

ไม่่ได้้แจ้้งล่่วงหน้้าให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นให้้ความเห็็นชอบ

2.4	 ให้้เพิ่่�มการอำำ�นวยสะดวกแก่ผู่้้�ถือืหุ้้�นที่�ไม่ส่ามารถเข้้าร่่วมประชุุมได้ด้้ว้ยตนเอง โดยให้้ผู้้�ถือืหุ้้�นสามารถมอบฉันัทะให้้บุคุคลใดบุคคลหน่ึ่�ง 

หรืือให้้มีีกรรมการอิิสระอย่่างน้้อย 1 คน เข้้าร่่วมการประชุุมและลงมติิแทนได้้ และแจ้้งรายชื่่อกรรมการอิิสระดัังกล่่าวไว้้ในหนัังสืือ

นััดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

2.5	 ให้้ปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายอย่่างเท่่าเทีียมกัันไม่่ว่่าจะเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรืือผู้้�ถืือหุ้้�นส่่วนน้้อย ไม่่ว่่าจะเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นชาวไทย หรืือผู้้�

ถืือหุ้้�นต่่างชาติิ

2.6	 สนับัสนุนุให้ม้ีีการใช้บ้ัตัรลงคะแนนเสีียงในทุกุวาระ เพ่ื่อความโปร่ง่ใสและตรวจสอบได้ ้ในกรณีีที่่�มีีข้อ้โต้แ้ย้ง้ในภายหลังั และในวาระ

การเลืือกตั้้�งกรรมการ จะเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นใช้้สิิทธิิในการแต่่งตั้้�งกรรมการเป็็นรายบุุคคล

2.7	 เพ่ื่อให้้ผู้้�ถือหุ้้�นมั่่�นใจได้้ว่่าคณะกรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนักงาน รวมถึึงบุุคคลภายในที่่�เกี่่�ยวข้้อง จะไม่่นำำ�ข้้อมููลภายในที่�ได้้ล่่วงรู้้�



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 70

และยัังไม่่เปิิดเผยต่่อสาธารณชน ไปใช้้ประโยชน์ส่่วนตััว บริิษััทได้้มีีการกำำ�หนดแนวทางในการเก็็บรัักษา และป้้องกัันการใช้้ข้้อมููล

ภายในเป็็นลายลัักษณ์อัักษรและได้้แจ้้งแนวทางดัังกล่่าวให้้ทุุกคนในบริิษััทถืือปฏิิบััติิ นอกจากนี้้� บริิษััทได้้ปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดของ

ตลาดหลักัทรััพย์แ์ห่ง่ประเทศไทยโดยกรรมการและผู้้�บริหิารของบริิษััท แจ้ง้การถืือครองหลักัทรััพย์ เมื่อ่แรกเข้้ารับัตำำ�แหน่ง่และต้้อง

รายงานการเปลี่่�ยนแปลงการถือืหลักัทรัพัย์ต์ามข้อ้กำำ�หนดและขั้้�นตอนปฏิบิัตัิทิี่่�ระบุไุว้ใ้นพระราชบัญัญัตัิหิลักัทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์์ 

พ.ศ.2535 อย่่างเคร่่งครััด

2.8	 ในกรณีีของการทำำ�รายการเกี่่�ยวโยงนั้้�น บริิษััทได้้กำำ�หนดหลัักเกณฑ์์และเง่ื่อนไขการเข้้าทำำ�รายการเก่ี่�ยวโยงกัันไว้้ในตารางอำำ�นาจ

อนุุมััติิการทำำ�ธุุรกรรมของบริิษััท โดยอ้้างอิิงจากหลัักเกณฑ์์ท่ี่�คณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุนได้้กำำ�หนดไว้้ตามประกาศที่� ทจ.21/2551 

เรื่อ่งหลักัเกณฑ์ใ์นการทำำ�รายการที่่�เก่ี่�ยวโยงกันั ทั้้�งนี้้� บริษัิัทจะพิิจารณาถึงึประเภทของรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันั มูลูค่า่ของรายการ และ

จะดำำ�เนิินการเปิิดเผยต่่อตลาดหลัักทรััพย์์ ขออนุุมััติิกรรมการหรืือขออนุุมััติิผู้้�ถืือหุ้้�นแล้้วแต่่กรณีีอย่่างเคร่่งครััด บริิษััทได้้เปิิดเผยราย

ละเอีียดของรายการเกี่่�ยวโยงกันัไว้ใ้นรายงานประจำำ�ปีโีดยรายการระหว่า่งกันัได้ก้ระทำำ�อย่า่งยุตุิธิรรม ตามราคาตลาดและเป็น็ไปตาม

ปกติิธุุรกิิจการค้้า (Fair and at arm’s length) พร้้อมทั้้�งระบุุถึึงความจำำ�เป็็นและเหตุุผลด้้วย

3. การคำำ�นึึงถึึงบทบาทของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย

	 บริษัิัทตระหนัักและรัับรู้้�ถึึงสิิทธิขิองผู้้�มีีส่วนได้เ้สีียทุุกกลุ่่�มไม่่ว่า่จะเป็็นผู้้�มีีส่วนได้เ้สีียภายใน ได้แ้ก่่ ผู้้�ถือืหุ้้�น พนักงาน และผู้้�มีีส่วนได้เ้สีียภายนอก 

ได้แ้ก่่ ลูกค้า้ คู่่�ค้า เจ้า้หนี้้� คู่่�แข่ง่ ภาครััฐ และหน่่วยงานอื่น   รวมทั้้�งชุุมชนใกล้เ้คีียงท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้ง เนื่อ่งจากบริิษััท ได้ร้ับัการสนัับสนุุนจากผู้้�มีีส่วนได้้เสีียต่่าง ๆ  ซึ่�งสร้้าง

ความสามารถในการแข่่งขัันและสร้้างกำำ�ไรให้้บริษัิัท ซึ่�งถืือว่า่เป็็นการสร้้างคุุณค่า่ในระยะยาวให้้กับับริิษััท อีีกทั้้�งได้้ปฏิบัิัติติามนโยบายว่่าด้ว้ยหลัักสิิทธิมินุษุย

ชน โดยคำำ�นึึงถึึงศัักดิ์์�ศรีีความเป็็นมนุุษย์์ เสรีีภาพ และความเสมอภาคของบุุคคลไม่่กระทำำ�การใดๆ ทั้้�งนี้้�คณะกรรมการบริิษััทมีีนโยบายต่่าง ๆ ดัังนี้้�	  

	 3.1 การปฏิิบััติิและความรัับผิิดชอบที่่�มีีต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น						    

	 	 บริิษััทตระหนัักดีีว่าผู้้�ถือืหุ้้�นคือืเจ้า้ของกิิจการและบริิษััท มีีหน้้าที่่�สร้า้งมูลูค่า่เพิ่่�มแก่่ผู้้�ถือืหุ้้�นระยะยาวจึึงกำำ�หนดให้้พนักังาน ต้องปฏิบัิัติิ

ตามแนวทางต่่อไปนี้้�

		  3.1.1	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ด้้วยความซื่่อสััตย์์สุุจริิตตลอดจนตััดสิินใจดำำ�เนิินการใด ๆ ด้้วยความระมััดระวัังรอบคอบและเป็็นธรรมต่่อผู้้�

ถืือหุ้้�นทุุกราย เพื่่อประโยชน์์ของผู้้�ถืือหุ้้�นโดยรวม

	 	 3.1.2	 กำำ�กับัดูแูลการดำำ�เนินิการ เพื่อ่ให้ม้ั่่�นใจว่า่บริษัิัท มีีสถานะทางการเงิินและผลการดำำ�เนินิงานที่�ดีี และมีีการนำำ�เสนอรายงาน

สถานภาพของบริิษััท ผลประกอบการ ฐานะข้้อมููลทางการเงิิน การบััญชีีและรายงานอื่่น ๆ โดยสม่ำำ��เสมอและครบถ้้วนตามความเป็็นจริิง

	 	 3.1.3	 รายงานให้ผู้้้�ถือืหุ้้�นทราบอย่า่งเท่า่เทีียมกัันถึงึแนวโน้ม้ในอนาคตของบริษัิัท ทั้้�งในด้า้นบวกและลบ ซึ่�งตั้้�งอยู่่�บนพื้้�นฐานของ

ความเป็็นไปได้้ มีีข้้อมููลสนัับสนุุนและมีีเหตุุมีีผลอย่่างเพีียงพอ

	 	 3.1.4	 ไม่่แสวงหาผลประโยชน์์ให้้ตนเองและผู้้�อื่่น โดยใช้้ข้้อมููลใด ๆ ของบริิษััท ซึ่่�งยัังไม่่ได้้เปิิดเผยต่่อสาธารณะ หรืือดำำ�เนิิน

การใด ๆ ในลัักษณะที่่�อาจก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับองค์์กร

	 	 3.1.5	 บริิษััท ต้้องปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายอย่่างเท่่าเทีียมกััน ในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น
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	 3.2	การปฏิิบััติิและความรัับผิิดชอบที่่�มีีต่่อภาครััฐ

		  ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจบริิษััท ให้้ความสำำ�คััญในการปฏิิบััติิตามกฎหมาย ระเบีียบ ข้้อบัังคัับทั้้�งในส่่วนงานของภาครััฐ โดยเฉพาะในการ 

กระทำำ�ธุุรกรรม บริิษััท จะหลีีกเลี่่�ยงการกระทำำ�ที่่�อาจจููงใจให้้รััฐ หรืือพนัักงานของรััฐดำำ�เนิินการที่่�ไม่่ถููกต้้องเหมาะสม แต่่จะเน้้นการสร้้างความสััมพัันธ์์อััน

ดีีระหว่่างกัันในขอบเขตที่่�เหมาะสมและสามารถทำำ�ได้้ เช่่น การพบปะพููดคุุยในที่่�สาธารณะต่่าง ๆ การไปแสดงความยิินดีีในวาระโอกาส  เทศกาล หรืือ

ตามประเพณีีปฏิิบััติิ เป็็นต้้น โดยมีีหลัักปฏิิบััติิดัังต่่อไปนี้้�

	 	 3.2.1	 ดำำ�เนิินการอย่่างถููกต้้องเมื่่อต้้องมีีการติิดต่่อกัับเจ้้าหน้้าที่่�หรืือหน่่วยงานของรััฐ

	 	 3.2.2	 ตระหนัักอยู่่�เสมอว่่ากฎหมาย กฎเกณฑ์์ หรืือข้้อบัังคัับในหน่่วยงานภาครััฐต่่างๆ อาจมีีเง่ื่อนไข ขั้้�นตอน หรืือวิิธีีปฏิิบััติิที่่�

แตกต่่างกััน และบริิษััทพึึงรัับรู้้�และปฏิิบััติิตามอย่่างเคร่่งครััด

	 3.3	การปฏิิบััติิและความรัับผิิดชอบที่่�มีีต่่อพนัักงาน

		  บริิษััท ตระหนัักอยู่่�เสมอว่่าพนัักงานทุกคนเป็็นทรััพยากรท่ี่�ทรงคุุณค่่าที่่�สุุดของบริิษััท เป็็นปััจจััยแห่่งความสำำ�เร็็จของการบรรลุุเป้้า

หมายของบริิษััท บริิษััทจึึงกำำ�หนดนโยบายให้้มีีการปฏิิบััติิที่่�เป็็นธรรมทั้้�งในด้านโอกาส ผลตอบแทน การแต่่งตั้้�ง โยกย้้าย ตลอดจนการพััฒนาศัักยภาพ 

โดยได้้ยึึดหลัักปฏิิบััติิดัังต่่อไปนี้้�

		  3.3.1	 ปฏิิบััติิต่่อพนัักงานด้้วยความคารพในเกีียรติิ ศัักดิ์์�ศรีี และสิิทธิิส่่วนบุุคคล

	 	 3.3.2	 ดููแลรัักษาสภาพแวดล้อมในการทำำ�งานให้้มีีความปลอดภััยและสุุขอนามััยในสถานที่่�ทำำ�งาน ต่่อชีีวิตและทรััพย์์สิินของ

พนัักงานอยู่่�เสมอ เพื่่อให้้สามารถปฏิิบััติิหน้้าที่่�ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพและปลอดภััย ทั้้�งนี้้�ในปีี 2557– 2565 ทั้้�งนี้้�บริิษััทไม่่มีีพนัักงานที่่�เสีียชีีวิิตหรืือได้้รัับ

บาดเจ็็บจากการทำำ�งานแต่่อย่่างใด

	 	 3.3.3	 การแต่่งตั้้�งและโยกย้้าย รวมถึึงการให้้รางวััลและการลงโทษพนักงาน กระทำำ�ด้้วยความสุุจริิตใจ และตั้้�งอยู่่�บนพื้้�นฐาน

ของความรู้้�ความสามารถและความเหมาะสมของพนัักงานนั้้�น

	 	 3.3.4	 กำำ�หนดค่่าตอบแทนแก่่พนัักงานอย่่างเป็็นธรรม ตามสภาพตลาด การแข่่งขัันทางธุุรกิิจ ลัักษณะของงาน ผลการปฏิิบััติิ

งาน และความสามารถของพนัักงาน ตลอดจนจััดให้้มีีสวััสดิิการต่่าง ๆ ซึ่่�งมากกว่่าที่่�กฎหมายกำำ�หนด เช่่น การจััดตั้้�งกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ การจััดการ

ดููแลตรวจสุุขภาพประจำำ�ปีี การจััดกิิจกรรมท่่องเที่่�ยวประจำำ�ปีี การจััดกิิจกรรม 5 ส. การส่่งเสริิมกิิจกรรมต่่าง ๆ  ให้้กัับพนัักงาน เพื่่อให้้พนัักงานผ่่อนคลาย

จากการทำำ�งานและได้้ใช้้เวลาทำำ�กิิจกรรมต่่าง ๆ ร่่วมกััน 

	 	 3.3.5	 หลีีกเลี่่�ยงการกระทำำ�ใด ๆ ที่�เป็็นการละเมิิดสิิทธิิมนุุษยชนของพนัักงาน ซึ่่�งอาจมีีผลกระทบต่่อความมั่่�นคงในหน้้าที่่�การ

งานของพนัักงาน

	 	 3.3.6	 หลีีกเลี่่�ยงการละเมิิดทรััพย์์สิินทางปััญญา บริิษััทมีีนโยบายในการปฏิิบััติิเกี่่�ยวกัับการไม่่ละเมิิดทรััพย์สิินทางปััญญาหรืือ

ลิิขสิิทธิ์์� โดยบริิษััทมีีแนวทางในการดำำ�เนิินการเก่ี่�ยวกัับเรื่่องดัังกล่่าว อาทิิ พนัักงานทุุกคนจะต้้องลงนามในบัันทึึกข้้อตกลงการไม่่กระทำำ�ผิิดเก่ี่�ยวกัับ

คอมพิิวเตอร์์ และการไม่่ละเมิิดทรััพย์์สิินทางปััญญา บริิษััทมีีการกำำ�หนดนโยบายการใช้้งานระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศของบริิษััทและได้้มีีการตรวจสอบ

การใช้้ระบบโปรแกรมซอฟต์์แวร์์การทำำ�งานของพนัักงาน เพื่่อป้้องกัันการใช้้ซอฟต์์แวร์์ที่่�ละเมิิดลิิขสิิทธิ์์�หรืือไม่่เกี่่�ยวข้้องกัับการทำำ�งาน

	 	 3.3.7	 เปิิดโอกาสให้้พนัักงานเสนอแนะหรืือร้้องทุุกข์์เก่ี่�ยวกัับการทำำ�งาน และกำำ�หนดวิธีีการแก้้ไข เพ่ื่อให้้เกิิดประโยชน์แก่่ทุุก

ฝ่่าย และสร้้างความสััมพัันธ์์อัันดีีในการทำำ�งานร่่วมกััน
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	 3.4	การปฏิิบััติิและความรัับผิิดชอบที่่�มีีต่่อลููกค้้า

	 	 บริิษััท มุ่่�งดำำ�เนิินธุุรกิิจพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ โดยประสงค์์ที่่�จะให้้มีีการสร้้างสรรค์์ นำำ�เสนอ และบริิหารจััดการผลิิตภััณฑ์์และการบริิการของ

บริิษััท แก่่ลููกค้้าอย่่างมีีมาตรฐาน และมีีจริิยธรรมภายใต้้หลัักการดำำ�เนิินงานดัังนี้้�

	 	 3.4.1	 มุ่่�งมั่่�นที่่�จะจััดหา พััฒนาผลิิตภััณฑ์์และการบริิการ เพื่่อตอบสนองความต้้องการของลููกค้้า

	 	 3.4.2	 ส่่งมอบผลิิตภััณฑ์์และการบริิการที่่�มีีคุุณภาพ ภายใต้้เงื่่อนไขที่่�เป็็นธรรม

	 	 3.4.3	 ให้้ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับผลิิตภััณฑ์์และการบริิการที่่�ถููกต้้อง เพีียงพอ เพื่่อให้้ลููกค้้ามีีข้้อมููลเพีียงพอในการตััดสิินใจ โดยไม่่มีีการกล่่าวเกิิน

ความเป็็นจริง ทั้้�งในการโฆษณาหรืือในการส่ื่อสารช่่องทางอ่ื่น ๆ กับลููกค้้า อันเป็็นเหตุุให้้ลููกค้้าเกิิดความเข้้าใจผิดเก่ี่�ยวกัับคุุณภาพ ปริิมาณ หรืือเง่ื่อนไขใด ๆ ของ

สิินค้้าหรืือบริิการ

	 	 3.4.4	 จัดัให้้มีีกระบวนการท่ี่�สามารถให้้ลูกูค้า้แจ้ง้ถึงึปัญัหาหรือืการให้้บริกิารท่ี่�ไม่เ่หมาะสม เพ่ื่อที่่�บริษัิัทจะได้้ป้อ้งกันัแก้้ไขปััญหาให้ก้ับัลููกค้้า

ได้้อย่่างรวดเร็็ว และนำำ�เสนอข้้อมููลดัังกล่่าวไปปรัับปรุุงหรืือพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ และการให้้บริิการดัังกล่่าวต่่อไป

	 	 3.4.5	 รัักษาข้้อมููลและความลัับของลููกค้้าโดยไม่่นำำ�ไปเปิิดเผยหรืือใช้้ประโยชน์์ในทางที่่�ไม่่ชอบ

	 3.5	การปฏิิบััติิและความรัับผิิดชอบที่่�มีีต่่อคู่่�ค้้าและคู่่�สัญญา

	 	 บริิษััท มีีนโยบายปฏิิบััติิต่่อคู่่�ค้้าและคู่่�สััญญาซึ่่�งถืือเป็็นหุ้้�นส่่วนและปััจจััยแห่่งความสำำ�เร็็จทางธุุรกิิจที่่�สำำ�คััญประการหนึ่่�งด้้วย	

ความเสมอภาค และคำำ�นึึงถึึงผลประโยชน์์ร่่วมกััน โดยบริิษััท มีีแนวทางปฏิิบััติิ ดัังนี้้�

	 	 3.5.1	 บริิษััท ประสงค์์ที่่�จะให้้การจััดหาสิินค้้า และบริิการเป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพภายใต้้หลัักการดัังต่่อไปนี้้�

	 	 	 - มีีการแข่่งขัันบนข้้อมููลที่่�เท่่าเทีียมกััน

	 	 	 - มีีหลัักเกณฑ์์ในการประเมิินและคััดเลืือกคู่่�ค้้าและคู่่�สััญญา

	 	 	 - จััดทำำ�รููปแบบสััญญาที่่�เหมาะสม และเป็็นธรรมแก่่ทั้้�ง 2 ฝ่่าย

	 	 	 - จัดัให้ม้ีีระบบการจัดัการ และติดิตามเพ่ื่อให้ม้ั่่�นใจว่า่ มีีการปฏิบิัตัิติามเงื่อ่นไขของสัญัญาอย่า่งครบถ้ว้น และป้อ้งกันัการ

ทุุจริิตประพฤติิมิิชอบในทุุกขั้้�นตอนของกระบวนการจััดหา

	 	 	 - จ่่ายเงิินให้้คู่่�ค้้าและคู่่�สััญญาตรงเวลา ตามเงืือนไขการชำำ�ระเงิินที่่�ตกลงกััน

	 	 3.5.2	 บริิษััท มุ่่�งหมายท่ี่�จะพัฒันาและรัักษาสััมพัันธภาพที่่�ยั่่�งยืืนกับัคู่่�ค้า้และคู่่�สัญญาที่่�มีีวัตถุปุระสงค์์ชัดัเจนเร่ื่องคุณุภาพสินค้า

และบริิการคุ้้�มค่่ากัับมููลค่่าเงิินและมีีความเชื่่อถืือซึ่่�งกัันและกััน

	 	 3.5.3	 ห้้ามผู้้�บริิหารและพนัักงานทุุกคนรัับผลประโยชน์์ใดๆ เป็็นส่่วนตััวจากคู่่�ค้้าและคู่่�สััญญา ไม่่ว่่าโดยทางตรงหรืือทางอ้้อม

	 	 3.5.4	 ไม่่ใช้้ข้้อมููลที่่�ได้้ทราบอัันเนื่่องมาจากการจััดซื้้�อ จััดหาเพื่่อประโยชน์์ส่่วนตััวหรืือผู้้�อื่่น
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	 3.6	การปฏิิบััติิและความรัับผิิดชอบที่่�มีีต่่อเจ้้าหนี้้�

	 	 บริิษััทยึึดมั่่�นในการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างมีีหลัักการและวิินััย เพ่ื่อสร้้างความเช่ื่อถืือให้้กัับเจ้้าหนี้้� โดยบริิษััทได้้ยึึดมั่่�นใน

สััญญา	 หรืือเงื่่อนไขต่่าง ๆ ที่่�ตกลงกัันไว้้อย่่างเคร่่งครััด ในการชำำ�ระคืืนหนี้้� เงิินกู้้�ยืืม ดอกเบี้้�ย และความรัับผิิดชอบในหลัักประกัันต่่างๆ

หากเกิิดกรณีีที่�ไม่ส่ามารถปฏิบัิัติติามเงื่อ่นไขแห่่งสัญัญาที่่�ตกลงกัันไว้ไ้ด้ ้บริิษััทจะแจ้ง้ให้เ้จ้า้หนี้้�ทราบล่ว่งหน้้าเพ่ื่อร่ว่มกัันหาแนวทางแก้้ไขปัญัหา

	 3.7 การปฏิิบััติิและความรัับผิิดชอบที่่�มีีต่่อคู่่�แข่่งทางการค้้า

		  บริิษััท มุ่่�งดำำ�เนิินธุุรกิิจ โดยประสงค์์ที่่�จะประสบความสำำ�เร็็จอย่่างยั่่�งยืืน และเป็็นบริิษััท ชั้้�นนำำ�ในธุุรกิิจ ภายใต้้การแข่่งขััน

ใน	 อุุตสาหกรรมอย่่างมีีคุุณธรรมและจริิยธรรม โดยมีีหลัักการปฏิิบััติิต่่อคู่่�แข่่งทางการค้้าดัังนี้้�

	 	 3.7.1	 ประพฤติิปฏิิบััติิภายใต้้กรอบกติิกาของการแข่่งขัันที่่�ดีี

	 	 3.7.2	 ไม่แ่สวงหาข้้อมูลูท่ี่�เป็น็ความลัับของคู่่�แข่ง่ทางการค้้า ด้วยวิิธีีการที่่�ไม่สุ่จุริตหรืือไม่เ่หมาะสม เพื่อ่ผลประโยชน์ใน

การดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท

	 	 3.7.3	 ไม่่กล่่าวหาในทางร้้าย หรืือมุ่่�งทำำ�ลายชื่่อเสีียงแก่่คู่่�แข่่งทางการค้้า

	 	 3.7.4	 ไม่่กระทำำ�การใด ๆ ที่่�เป็็นการละเมิิดทรััพย์์สิินทางปััญญาของผู้้�อื่่นหรืือคู่่�แข่่งทางการค้้า

	 3.8	การปฏิิบััติิและความรัับผิิดชอบที่่�มีีต่่อสัังคมส่่วนรวม

		  บริษัิัท ให้ค้วามสำำ�คัญักับัชุมุชนและสังัคมโดยรอบ ด้ว้ยตระหนักัดีีว่าเราเปรีียบเสมือืนส่ว่นหนึ่่�งของสังัคมที่่�จะร่ว่มก้้าวเดินิ

ไปสู่่�การพััฒนาสัังคมและสิ่่�งแวดล้อมเพ่ื่อความยั่่�งยืืนสืืบไป บริิษััท จึึงได้้ดำำ�เนิินกิจกรรมเพ่ื่อชุุมชนและสัังคมอย่่างต่่อเนื่่อง ควบคู่่�ไปกัับการ

ดำำ�เนิินธุุรกิิจ ภายใต้้ความรัับผิิดชอบต่่อชุุมชนและสัังคมโดยรวม ดัังนี้้�

	 	 3.8.1	 มีีนโยบายในการประกอบธุุรกิิจโดยคำำ�นึึงถึึงสภาพแวดล้อมเป็็นสำำ�คััญ และปฏิิบััติิ ตามกฎหมายและข้้อบัังคัับ

เกี่่�ยวกัับสิ่่�งแวดล้้อมที่่�บัังคัับใช้้อยู่่�อย่่างเคร่่งครััด

	 	 3.8.2	 มีีนโยบายการดำำ�เนิินงานด้้านความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม (CSR) อย่่างชััดเจน และยึึดถืือปฏิิบััติิกัันภายในองค์์กร

	 	 3.8.3	 ส่่งเสริิมให้้พนัักงานของบริิษััท มีีจิิตสำำ�นึึกและความรัับผิิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมและสัังคม

	 	 3.8.4	 เคารพต่่อขนบธรรมเนีียม ประเพณีี และวััฒนธรรมของแต่่ละท้้องถิ่่�นที่่�บริิษััท เข้้าไปดำำ�เนิินธุุรกิิจ

	 	 3.8.5	 ดำำ�เนิินกิิจกรรมเพื่่อร่่วมสร้้างสรรค์์สัังคม ชุุมชน และสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างสม่ำำ��เสมอ เพื่่อให้้ชุุมชนที่่�บริิษััท ตั้้�งอยู่่�มีี

คุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�น ทั้้�งที่่�ดำำ�เนิินการเองและร่่วมมืือกัับหน่่วยงานของภาครััฐ ภาคเอกชน และชุุมชน
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	 	 3.8.6	 ให้้ความร่่วมมืือในกิิจกรรมต่่าง ๆ กัับชุุมชนโดยรอบในพื้้�นที่่� ที่่�บริิษััท เข้้าไปดำำ�เนิินธุุรกิิจอยู่่�ตามควรแก่่กรณีี

	 	 3.8.7	 ตอบสนองอย่่างรวดเร็็วและมีีประสิิทธิิภาพต่่อเหตุุการณ์์ที่่�มีีผลการทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมชุุมชน ชีีวิิตและทรััพย์์สิิน อัันเนื่่อง

มาจากการดำำ�เนิินงานของบริิษััท โดยให้้ความร่่วมมืือ อย่่างเต็็มที่่�กัับเจ้้าหน้้าที่่�ภาครััฐ และหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 	 3.8.8	 นอกจากนี้้� ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียสามารถสอบถามรายละเอีียด แจ้้งข้้อร้้องเรีียน หรืือเบาะแสการกระทำำ�ผิิดกฎหมาย ความถููก

ต้อ้งของรายงานทางการเงิิน ระบบควบคุุมภายในที่่�บกพร่อง หรือืการผิิดจริยิธรรมธุรุกิิจของบริิษััท ผ่านกรรมการอิิสระ หรือืกรรมการตรวจสอบของบริิษััท

ได้้  ทั้้�งนี้้� ข้้อมููลร้้องเรีียนและแจ้้งเบาะแสจะได้้รัับการคุ้้�มครองและเก็็บไว้้เป็็นความลัับ โดยกรรมการอิิสระ หรืือกรรมการตรวจสอบจะดำำ�เนิินการสั่่�งการ

ตรวจสอบข้้อมููลและหาแนวทางแก้้ไข (ถ้้ามีี) และจะรายงานต่่อคณะกรรมการบริิษััทต่่อไป

	 	 ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการบริษัิัทจัดัให้ม้ีีช่องทางที่่�ผู้้�มีีส่วนได้เ้สีียทุกุกลุ่่�มสามารถติดิต่อ่/ร้อ้งเรีียน/แจ้ง้เบาะแสในเรื่อ่งที่่�อาจเป็น็ปัญหา ผ่า่น

ช่่องทางต่่าง ๆ เกี่่�ยวกัับการกระทำำ�ผิิดกฎหมาย จรรยาบรรณ รายงานทางการเงิินที่่�ไม่่ถููกต้้อง หรืือระบบควบคุุมภายในที่่�บกพร่่อง ดัังนี้้�

	 	 1. เว๊๊บไซต์์บริิษััท ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียสามารถเข้้าไปร้้องเรีียนเมื่่อพบการกระทำำ�ความผิิดได้้ที่่� www.richy.co.th ในหน้้านัักลงทุุนสััมพัันธ์์ 

หััวข้้อ สอบถามข้้อมููล > ช่่องทางการรัับเรื่่องร้้องเรีียน โดยข้้อมููลจะถููกส่่งให้้ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 	 2. ติิดต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทางอีีเมล์์ audit.committee@richy.co.th 

	 	 3. ติิดต่่อประธานกรรมการบริิหาร ทางอีีเมล์์ complain@richy.co.th

	 	 4. ติิดต่่อเลขานุุการบริิษััท ทางอีีเมล์์ saranthorn.s@richy.co.th

		  หรือืสามารถส่งจดหมายถึึง บริษัิัท ริชิี่่� เพลซ 2002 จำำ�กัดั (มหาชน) 667/15 ชั้้�น 7 อาคารอรรถบูรูณ์์ แขวงอรุุณอมรินิทร์์ เขตบางกอกน้้อย 

กรุงุเทพมหานคร 10700 โดยเลขานุุการบริิษััทจะเป็็นผู้้�รวบรวมปััญหาต่่าง ๆ รายงานต่อคณะกรรมการบริิษััท เพ่ื่อหาทางแก้้ไขปััญหาท่ี่�ได้้รับัร้้องเรีียนต่อไป

	 	 ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการบริษัิัทจัดัให้ม้ีีช่องทางที่่�ผู้้�มีีส่วนได้เ้สีียทุกุกลุ่่�มสามารถติดิต่อ่/ร้อ้งเรีียน/แจ้ง้เบาะแสในเรื่อ่งที่่�อาจเป็น็ปัญัหา ผ่า่น

ช่่องทางต่่างๆ เกี่่�ยวกัับการกระทำำ�ผิิดกฎหมาย จรรยาบรรณ รายงานทางการเงิินที่่�ไม่่ถููกต้้อง หรืือระบบควบคุุมภายในที่่�บกพร่่อง ดัังนี้้�

	 1. เว๊๊บไซต์์บริิษััท ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียสามารถเข้้าไปร้้องเรีียนเมื่่อพบการกระทำำ�ความผิิดได้้ที่่� www.richy.co.th ในหน้้านัักลงทุุนสััมพัันธ์์ 

หััวข้้อ สอบถามข้้อมููล > ช่่องทางการรัับเรื่่องร้้องเรีียน โดยข้้อมููลจะถููกส่่งให้้ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 2. ติิดต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทางอีีเมล์์ audit.committee@richy.co.th 

	 3. ติิดต่่อประธานกรรมการบริิหาร ทางอีีเมล์์ complain@richy.co.th

	 4. ติิดต่่อเลขานุุการบริิษััท ทางอีีเมล์์ saranthorn.s@richy.co.th

		  หรือืสามารถส่งจดหมายถึึง บริษัิัท ริชิี่่� เพลซ 2002 จำำ�กัดั (มหาชน) 667/15 ชั้้�น 7 อาคารอรรถบูรูณ์์ แขวงอรุุณอมรินิทร์์ เขตบางกอกน้้อย 

กรุงุเทพมหานคร 10700 โดยเลขานุุการบริิษััทจะเป็็นผู้้�รวบรวมปััญหาต่่าง ๆ รายงานต่อคณะกรรมการบริิษััท เพ่ื่อหาทางแก้้ไขปััญหาท่ี่�ได้้รับัร้้องเรีียนต่อไป

การดำำ�เนิินการในกรณีีมีีผู้้�แจ้้งเบาะแส/ผู้้�ร้้องเรีียนและการปกป้องผู้้�แจ้้งเบาะแส / ผู้้�ร้้องเรีียน

	 • ผู้้�ร้้องเรีียนหรืือผู้้�ที่่�ให้้ความร่่วมมืือในการตรวจสอบข้้อเท็็จจริิง สามารถเลืือกที่่�จะไม่่เปิิดเผยตนเองได้้ หากเห็็นว่่าการเปิิดเผยนั้้�น

จะทำำ�ให้้เกิิดความไม่่ปลอดภััย หรืือเกิิดความเสีียหายใด   แต่่หากมีีการเปิิดเผยตนเองก็็จะทำำ�ให้้บริิษััทสามารถรายงานความคืืบหน้้า 

ชี้้�แจงข้้อเท็็จจริิงให้้ทราบ หรืือบรรเทาความเสีียหายได้้สะดวกและรวดเร็็วยิ่่�งขึ้้�น
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	 • ผู้้�ร้้องเรีียนหรืือผู้้�ที่่�ให้้ความร่่วมมืือในการตรวจสอบข้้อเท็็จจริิง บริิษััทจะไม่่เปิิดเผยช่ื่อตััว ชื่อสกุุล ที่�อยู่่�ภาพ หรืือข้้อมููลอื่่นใดที่�

สามารถระบุุตััวผู้้�แจ้้งได้้ แล้้วดำำ�เนิินการสืืบสวนว่่ามีีมููลความจริิงเพีียงใดหรืือ

	 • ผู้้�รับข้้อร้้องเรีียนต้องเก็็บข้้อมููลท่ี่�เกี่่�ยวข้้องเป็็นความลัับ และจะเปิิดเผยเท่่าที่่�จำำ�เป็็น โดยคำำ�นึึงถึึงความปลอดภัย และความเสีีย

หายของผู้้�ร้้องเรีียน หรืือผู้้�ที่่�ให้้ความร่่วมมืือในการตรวจสอบข้้อเท็็จจริิง แหล่่งที่่�มาของข้้อมููล หรืือบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 • กรณีีที่่�ผู้้�ร้้องเรีียนหรืือผู้้�ที่่�ให้้ความร่่วมมืือในการตรวจสอบข้้อเท็็จจริิงเห็็นว่่าตนอาจได้้รัับความไม่่ปลอดภััย หรืืออาจเกิิดความเดืือด

ร้อ้นเสีียหาย ผู้้�ร้องเรีียนหรือืผู้้�ที่่�ให้ค้วามร่่วมมือืในการตรวจสอบข้้อเท็จ็จริงสามารถร้องขอให้บ้ริษัิัทกำำ�หนดมาตรการคุ้้�มครองที่่�เหมาะ

สมก็ไ็ด้ ้หรือืบริษัิัทอาจกำำ�หนดมาตรการคุ้้�มครองโดยผู้้�ร้อ้งเรีียน หรือืผู้้�ที่่�ให้ค้วามร่ว่มมือืในการตรวจสอบข้อ้เท็จ็จริงิไม่ต่้อ้งร้อ้งขอก็ไ็ด้้ 

หากเห็็นว่่าเป็็นเรื่่องที่่�มีีแนวโน้้มที่่�จะเกิิดความเดืือดร้้อนเสีียหาย หรืือความไม่่ปลอดภััย

	 • ผู้้�ที่่�ได้้รัับความเดืือดร้้อนเสีียหายจะได้้รัับการบรรเทาความเสีียหายด้้วยกระบวนการที่่�มีีความเหมาะสมและเป็็นธรรม

4. การเปิิดเผยข้้อมููลและความโปร่่งใส

	 4.1 	 บริิษััทจััดให้้มีีการรายงานการถืือหลัักทรััพย์์ของกรรมการ และผู้้�บริิหารทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม 

	 4.2	 คณะกรรมการบริิษััทมีีนโยบายท่ี่�จะเปิิดเผยข้้อมููลสารสนเทศทางการเงิินและอื่่นๆ ที่�เกี่่�ยวกัับธุุรกิิจและผลประกอบการของบริิษััท 

ที่่�ตรงต่่อความเป็็นจริิง ครบถ้้วน เพีียงพอ สม่ำำ��เสมอ ทัันเวลา แสดงให้้เห็็นถึึงสถานภาพทางการเงิินและการประกอบการท่ี่�แท้้จริิงของบริิษััท รวมทั้้�ง

อนาคตของธุุรกิิจของบริิษััท

	 4.3	 คณะกรรมการบริิษััทมุ่่�งมั่่�นที่่�จะดููแลให้้มีีการปฏิิบััติิตามกฎหมาย ข้้อบัังคัับ และระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการเปิิดเผยข้้อมููลและความ

โปร่่งใสอย่่างเคร่่งครััด จััดให้้มีีการเผยแพร่่ข้้อมููลในเว็็บไซต์์ของบริิษััท ทั้้�งภาษาไทย และภาษาอัังกฤษ ผ่่านช่่องทางเผยแพร่่ทางสื่่อมวลชน สื่่อเผยแพร่่

ของตลาดหลักัทรััพย์แ์ห่ง่ประเทศไทย เพ่ื่อให้ผู้้้�ถือืหุ้้�นและผู้้�ที่่�เก่ี่�ยวข้อ้งอ่ื่นๆ ได้ร้ับัทราบข้อ้มูลูของบริษัิัทได้อ้ย่า่งทั่่�วถึึง และจะทำำ�การปรับัปรุงุเปลี่่�ยนแปลง

ให้้สอดคล้้องกัับแนวทางที่่�ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยและสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ประกาศใช้้บัังคัับ

	 4.4	 ในส่่วนของงานด้้านผู้้�ลงทุุนสััมพัันธ์์นั้้�น บริิษััทยัังไม่่ได้้มีีการจััดตั้้�งหน่่วยงานเฉพาะ แต่่ได้้มอบหมายให้้คุุณศรััณย์์ธร ศรีีสุุนทร  

เลขานุุการบริิษััท เป็็นผู้้�รัับผิิดชอบในการสื่่อสารข้้อมููลที่่�สำำ�คััญของบริิษััทแก่่ผู้้�ลงทุุน ผู้้�ถืือหุ้้�น รวมทั้้�งนัักวิิเคราะห์์และผู้้�ที่่�สนใจทั่่�วไป โดยสามารถติิดต่่อ

ทางโทรศััพท์์หมายเลข 1343 หรืือ 0-28861816-7 

	 4.5	 บริษัิัทมีีนโยบายให้ก้รรมการและผู้้�บริิหารระดับัสูงูต้อ้งรายงานการมีีส่ว่นได้เ้สีียของตนเองและบุคุคลที่่�มีีความเกี่่�ยวข้อ้งซึ่่�งเป็น็ส่ว่น

ได้้เสีียที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหารจััดการกิิจการของบริิษััท  เมื่่อเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการหรืือผู้้�บริิหารระดัับสููงเป็็นครั้้�งแรก และรายงานทุุกครั้้�งเมื่่อมีี

การเปลี่่�ยนแปลงข้อ้มููลผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย รวมถึงึรายงานเป็็นประจำำ�ทุุกสิ้้�นปีี ทั้้�งนี้้�เลขานุุการบริษิัทัจะต้้องจััดส่่งสำำ�เนารายงานการมีีส่่วนได้้เสีียดัังกล่่าวให้้แก่่ 

ประธานกรรมการบริหิารและประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วันัทำำ�การนัับแต่่วันัที่่�บริษิัทัได้้รับัรายงาน เพื่อ่ให้้เป็็นไปตามพระราชบััญญััติิหลััก

ทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ.2535 และเพื่่อใช้้ข้้อมููลดัังกล่่าวในการตรวจสอบและป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

	 4.6	 บริษิัทัให้้ความสำำ�คััญต่่อรายงานทางการเงิิน เพื่อ่ให้้แสดงถึงึสถานะทางการเงิินและผลการประกอบการที่่�แท้้จริงิของบริษิัทั โดยอยู่่�

บนพื้้�นฐานของข้้อมููลทางบััญชีีที่่�ถููกต้้อง ครบถ้้วน และเพีียงพอตามมาตรฐานการบััญชีีซึ่่�งเป็็นที่่�ยอมรัับโดยทั่่�วไป

	 4.7	 บริิษััทจะเปิดิเผยข้อ้มูลูเก่ี่�ยวกับัคณะกรรมการแต่ล่ะท่า่น บทบาทและหน้า้ที่่�ของคณะกรรมการบริษัิัท และคณะกรรมการชุดุย่อ่ยของ

บริิษััท ในแบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี (แบบ 56-1 One Report ) จำำ�นวนครั้้�งของการประชุุมและจำำ�นวนครั้้�งที่่�กรรมการแต่่ละท่่านเข้้าร่่วมประชุุม

ในปีีที่่�ผ่่านมา รวมถึึงการเปิิดเผยค่่าตอบแทนของกรรมการและผู้้�บริิหารระดัังสููงในรายงานประจำำ�ปีีของบริิษััทแบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี (แบบ 

56-1 One Report ) 
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5. ความรัับผิิดชอบของคณะกรรรมการ

	 คณะกรรมการบริิษััทมีีความรัับผิิดชอบต่่อผู้้�ถือหุ้้�นเก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท การกำำ�กับดููแล กิจการให้้เป็็นไปตามกฎหมาย 

วััตถุุประสงค์์ ข้้อบัังคัับของบริิษััท และมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

5.1 โครงสร้้างของคณะกรรมการ

5.1.1	 คณะกรรมการบริิษััท

1)	 องค์์ประกอบของคณะกรรมการบริิษััท

คณะกรรมการบริิษััทประกอบด้้วยกรรมการที่่�มีีความรู้้� ความสามารถ และประสบการณ์์ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ ทำำ�หน้้าท่ี่�

กำำ�หนดนโยบาย วิิสััยทััศน์์ กลยุุทธ์์ เป้้าหมาย ภารกิิจ แผนธุุรกิิจ และงบประมาณของบริิษััท และพิิจารณาให้้ความเห็็นชอบทิิศทางในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ 

นโยบาย กลยุุทธ์์ และเป้้าหมายของบริิษััท เพื่่อให้้ฝ่่ายบริิหารนำำ�ไปใช้้เป็็นกรอบในการจััดทำำ�แผนธุุรกิิจ และงบประมาณเป็็นประจำำ�ทุุกปีี ตลอดจนกำำ�กัับ

ดููแลให้้คณะผู้้�บริิหารบริิหารงานให้้เป็็นไปตามนโยบายที่่�กำำ�หนดไว้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพและเกิิดประสิิทธิิผลภายใต้้กรอบของกฎหมาย วัตถุุประสงค์์ ข้อ

บัังคัับ มติิที่่�ประชุุมคณะกรรมการ และมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ด้้วยความรัับผิิดชอบ ซื่่อสััตย์์สุุจริิต ระมััดระวััง ตามหลัักการข้้อพึึงปฏิิบััติิที่่�ดีี เพื่่อเพิ่่�มมููลค่่า

ทางเศรษฐกิิจสููงสุุดให้้แก่่กิิจการและความมั่่�นคงสููงสุุดให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ซึ่่�งในปีี 2564 ที่่�ผ่่านมาคณะกรรมการได้้มีีส่วนร่วมในการพิจิารณาทบทวน และอนุมุัตัิิ

วิสิัยัทัศัน์ พันธกิจ และกลยุุทธ์์ของบริิษััท เพ่ื่อให้้ผู้้�บริิหารและพนักงานมีีจุดมุ่่�งหมายไปในทิศทางเดีียวกััน นอกจากนี้้�คณะกรรมการบริิษััทยัังมีีหน้้าที่่�ใน

การติิดตามผลการดำำ�เนิินงานของฝ่่ายบริิหาร โดยกำำ�หนดให้้มีีการรายงานความก้้าวหน้้าผลการดำำ�เนิินงานและผลประกอบการของบริิษััททุุกครั้้�งในการ

ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท

คณะกรรมการบริิษััทประกอบด้้วยกรรมการอย่่างน้้อย 9 คน และเป็็นกรรมการอิิสระไม่่น้้อยกว่่า 1 ใน 3 ของจำำ�นวน

กรรมการทั้้�งหมด โดยกรรมการอิิสระเป็็นบุุคคลที่่�มีีคุุณสมบััติิครบถ้้วนตามประกาศคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุนและประกาศตลาดหลัักทรััพย์์แห่่ง

ประเทศไทยที่่�เกี่่�ยวข้้อง ทั้้�งนี้้� กรรมการไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมดจะต้้องมีีถิ่่�นที่่�อยู่่�ในประเทศไทย

กรรมการแต่ล่ะท่า่นสามารถปฏิบัิัติหิน้้าท่ี่�และใช้้ดุลุยพิินิจิอย่่างเป็น็อิสิระในการพิจิารณาตััดสินใจในเร่ื่องต่่างๆ โดยสามารถ

ตั้้�งคำำ�ถาม แสดงความคิิดเห็็น หรืือคััดค้้านในกรณีีที่�มีีความเห็็นขััดแย้้งในเรื่่องที่่�มีีผลกระทบต่่อผลประโยชน์ของผู้้�ถืือหุ้้�น หรืือผู้้�มีีส่วนได้้เสีีย โดยไม่่อยู่่�

ภายใต้้อิิทธิิพลของกลุ่่�มบุุคคลใด

2)	 วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของกรรมการ

ในการประชุมุผู้้�ถือหุ้้�นสามััญประจำำ�ปีทีุกุครั้้�งให้้กรรมการออกจากตำำ�แหน่่งเป็็นอัตัราจำำ�นวนหน่ึ่�งในสาม ถ้าจำำ�นวนกรรมการ

ที่่�จะแบ่ง่ออกให้้ตรงเป็็นสามส่่วนไม่ไ่ด้้ก็็ให้้ออกโดยจำำ�นวนใกล้ท้ี่่�สุดุกับอัตัราหน่ึ่�งในสาม กรรมการที่่�จะต้้องออกจากตำำ�แหน่่งในปีแรกและปีีที่่�สองภายหลััง

การแปรสภาพนั้้�นให้้จัับสลากกััน ส่่วนปีีหลัังๆ ต่่อไปให้้กรรมการคนที่่�อยู่่�ในตำำ�แหน่่งนานที่่�สุุดนั้้�นเป็็นผู้้�ออกจากตำำ�แหน่่ง กรรมการซึ่่�งพ้้นจากตำำ�แหน่่งอาจ

ได้้รัับเลืือกตั้้�งใหม่่อีีกได้้โดยทีีประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

นอกจากการพ้้นตำำ�แหน่่งตามวาระแล้้ว กรรมการพ้้นจากตำำ�แหน่่งเมื่่อ

1. 	เสีียชีีวิิต

2. 	ลาออก

3. 	ขาดคุุณสมบััติิ

4. 	ที่่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นลงมติิให้้ออก ด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่าสามในสี่่�ของจำำ�นวนผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มาประชุุมและมีีสิทธิิออก

เสีียงและมีีหุ้้�นนัับรวมกัันได้้ไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ถืือโดยผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออก เสีียง

5. 	ศาลมีีคำำ�สั่่�งให้้ออก

3)	 คุุณสมบััติิของกรรมการอิิสระ

	 1. ถืือหุ้้�นไม่่เกิินร้้อยละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม  ผู้้�ถืือ

หุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท โดยให้้นัับรวมหุ้้�นที่่�ถืือโดยผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องด้้วย

	 2. ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นกรรมการท่ี่�มีีส่วนร่วมบริิหารงาน ลูกจ้้าง พนักงาน ที่�ปรึึกษาท่ี่�ได้้เงิินเดืือนประจำำ� หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจ

ควบคุุมของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม หรืือบริิษััทย่่อยลำำ�ดัับเดีียวกััน ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือของผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท เว้้น

แต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนได้้รัับการแต่่งตั้้�ง
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	 3. ไม่เ่ป็็นบุคุคลท่ี่�มีีความสััมพันัธ์ท์างสายโลหิิต หรือืโดยการจดทะเบีียนตามกฎหมาย ในลักัษณะท่ี่�เป็น็ บิดิามารดาคู่่�สมรส 

พี่่�น้้อง และบุุตร รวมทั้้�งคู่่�สมรสของบุุตร ของผู้้�บริิหาร ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือบุุคคลที่่�จะได้้รัับการเสนอชื่่อเป็็นผู้้�บริิหารหรืือผู้้�

มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท หรืือบริิษััทย่่อย

	 4. ไม่่มีีหรืือเคยมีีความสััมพัันธ์ทางธุุรกิิจกับบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจ

ควบคุมุของบริษัิัท ในลักัษณะท่ี่�อาจเป็น็การขััดขวางการใช้้วิจิารณญาณอย่า่งอิสิระของตน รวมทั้้�งไม่เ่ป็น็หรือืเคยเป็น็ผู้้�ถือืหุ้้�นที่่�มีีนัย หรือืผู้้�มีีอำำ�นาจ

ควบคุุมของผู้้�ที่่�มีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท เว้้นแต่่

ได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนได้้รัับการแต่่งตั้้�ง ทั้้�งนี้้� ความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจให้้รวมถึึงรายการตามประกาศคณะ

กรรมการกำำ�กัับตลาดทุุนที่่� ทจ.28/2551 เรื่่องการขออนุุญาตและการอนุุญาตให้้เสนอขายหุ้้�นที่่�ออกใหม่่ 

	 5. ไม่่เป็็นหรือืเคยเป็็นผู้้�สอบบัญัชีขีองบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่่ หรือืผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุของ

บริษัิัท และไม่่เป็็นผู้้�ถือืหุ้้�นที่่�มีีนัย ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุ หรือืหุ้้�นส่วนของสำำ�นักังานสอบบััญชีี ซึ่�งมีีผู้้�สอบบัญัชีขีองบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริษัิัท

ร่่วม ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่่ หรือืผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุของบริิษััทสังักัดัอยู่่� เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนได้้รับัการแต่่ง

ตั้้�ง

	 6. ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ให้้บริิการทางวิิชาชีีพใดๆ ซึ่่�งรวมถึึงการให้้บริิการเป็็นที่่�ปรึึกษากฎหมายหรืือที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน 

ซึ่่�งได้้รับัค่า่บริิการเกิินกว่า่สองล้า้นบาทต่อ่ปีจีากบริษัิัท บริษัิัทใหญ่ ่บริษัิัทย่อ่ย บริษัิัทร่ว่ม ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่ ่หรือืผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุของบริษัิัท และ

ไม่เ่ป็น็ผู้้�ถือืหุ้้�นที่่�มีีนัย ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่วนของผู้้�ให้บ้ริกิารทางวิิชาชีีพนั้้�นด้ว้ย เว้้นแต่่จะได้้พ้น้จากการมีีลักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้อ้ย

กว่่าสองปีีก่่อนได้้รัับการแต่่งตั้้�ง

	 7. ไม่่เป็็นกรรมการที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งขึ้้�นเพื่่อเป็็นตััวแทนของกรรมการของบริิษััท ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�ถืือหุ้้�นซึ่่�งเป็็นผู้้�

ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััท

	 8. ไม่่ประกอบกิิจการที่่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกััน และเป็็นการแข่่งขัันที่่�มีีนััยกัับกิิจการของบริิษััทหรืือบริิษััทย่่อย หรืือไม่่เป็็น

หุ้้�นส่่วนที่่�มีีนััยในห้้างหุ้้�นส่่วน หรืือเป็็นกรรมการที่่�มีีส่่วนร่่วมบริิหารงาน ลููกจ้้าง พนัักงาน ที่่�ปรึึกษาที่่�รัับเงิินเดืือนประจำำ� หรืือถืือหุ้้�นเกิินกว่่าร้้อย

ละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิทิธิอิอกเสีียงทั้้�งหมดของบริษัิัทอื่น่ ซึ่่�งประกอบกิจิการที่่�มีีสภาพอย่า่งเดีียวกันัและเป็น็การแข่ง่ขันัที่่�มีีนัยักับักิจิการของ

บริิษััทหรืือบริิษััทย่่อย

	 9. ไม่่มีีลัักษณะอื่่นใดที่่�ทำำ�ให้้ไม่่สามารถให้้ความเห็็นอย่่างเป็็นอิิสระเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

	 10. ไม่่เป็็นกรรมการท่ี่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการให้้ตััดสิินใจในการดำำ�เนิินกิจการของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััท

ย่่อย บริิษััทร่่วม บริิษััทย่่อยลำำ�ดัับเดีียวกััน ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท

	 11. ไม่่เป็็นกรรมการของบริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย หรืือบริิษััทย่่อยลำำ�ดัับเดีียวกััน เฉพาะที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน

4)	 ประธานกรรมการ

ประธานกรรมการบริิษััทต้้องเป็็นผู้้�ที่่�มีีความรู้้�ความสามารถ มีีประสบการณ์์และคุุณสมบััติิที่่�เหมาะสม ประธานกรรมการ 

บริิษััทเป็็นผู้้�รับผิิดชอบในฐานะผู้้�นำำ�ของคณะกรรมการบริิษััท และมีีหน้้าท่ี่�ในฐานะเป็็นประธานการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท และการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น 

ประธานกรรมการบริิษััทรัับผิิดต่่อคณะกรรมการบริิษััทในการบริิหารจััดการให้้เป็็นไปตามแนวทางและนโยบายของคณะกรรมการบริิษััท

5)	 การสรรหากรรมการ

การสรรหากรรมการนั้้�น บริิษััทจะให้้ความสำำ�คััญกัับบุุคคลที่่�มีีความรู้้�ความสามารถประสบการณ์์ มีีประวััติิการทำำ�งานที่่�ดีี 

และมีีภาวะผู้้�นำำ� วิิสััยทััศน์์กว้้างไกล รวมทั้้�งมีีคุุณธรรมจริิยธรรม ตลอดจนมีีทััศนคติิที่่�ดีีต่่อองค์์กร สามารถอุุทิิศเวลาให้้ได้้อย่่างเพีียงพออัันเป็็นประโยชน์์

ต่อ่การดำำ�เนินิกิจการของบริิษััท นอกจากนี้้� ยังัจะคำำ�นึึงถึึงคุณุสมบัตัิทิี่่�เหมาะสม และสอดคล้้องกัับกลยุุทธ์ใ์นการดำำ�เนินิธุรุกิิจของบริิษััท องค์ป์ระกอบและ

โครงสร้้างของกรรมการตามยุุทธ์์ทางธุุรกิิจของบริิษััทอีีกด้้วย เพื่่อสร้้างความมั่่�นใจให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นว่่าบริิษััทมีีกระบวนการที่่�โปร่่งใส 

6)	 เลขานุุการบริิษััท

เลขานุุการบริิษััทได้้รับัการแต่่งตั้้�งจากคณะกรรมการบริิษััท โดยมีีหน้้าที่่�ความรัับผิดิชอบ ตามที่่�ปรากฏในข้อกำำ�หนดขอบเขต  

อำำ�นาจ หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของเลขานุุการบริิษััท

5.1.2	 คณะกรรมการชุุดย่่อย

คณะกรรมการบริิษััทได้้แต่่งตั้้�งกรรมการจำำ�นวนหน่ึ่�งจากคณะกรรมการบริิษััทเป็็น กรรมการในคณะกรรมการย่่อย เพ่ื่อทำำ�หน้้าท่ี่�

พิเิศษ โดยคณะกรรมการย่่อยแต่่ละคณะจะมีีวาระ การดำำ�รงตำำ�แหน่่งเช่่นเดีียวกับัคณะกรรมการบริษัิัท และมีีหน้้าที่่�ตามที่่�ได้้รับัมอบหมายจาก คณะกรรมการ

บริษัิัท



คณะกรรมการบริิษััทมีีนโยบายจะแต่่งตั้้�งคณะกรรมการย่่อยจำำ�นวน 4 คณะ ได้้แก่่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ

บริิหาร  คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน  คณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง

5.2	 บทบาท อำำ�นาจหน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบ

ในการกำำ�กัับดููแลกิิจการของบริิษััท นอกเหนืือจากการดำำ�เนิินธุุรกิิจให้้เป็็นไปตามกฎหมาย วััตถุุประสงค์์ และข้้อบัังคัับของบริิษััท รวม

ทั้้�งมติขิองท่ี่�ประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�น คณะกรรมการยัังได้ก้ำำ�หนดบทบาท หน้า้ที่่� และความรัับผิดิชอบของคณะกรรมการบริิษััทด้ว้ย โดยมีีรายละเอีียดตามท่ี่�ปรากฏ

ในขอบเขต อำำ�นาจ หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิษััท

5.3	ก ารประชุุมคณะกรรมการบริิษััท

คณะกรรมการบริิษััทได้้กำำ�หนดให้้มีีการประชุุมคณะกรรมการจำำ�นวนอย่่างน้้อย 4 ครั้้�งต่่อปีี โดยกำำ�หนดวัันประชุุมไว้้เป็็นการล่่วงหน้้า

ตลอดทั้้�งปีี และแจ้้งให้้คณะกรรมการแต่่ละท่่านทราบ บริิษััทได้้มีีการประชุุมคณะกรรมการรวมทั้้�งสิ้้�น 4 ครั้้�ง ทั้้�งนี้้�บริิษััทได้้กำำ�หนดหลัักเกณฑ์์การประชุุม

คณะกรรมการบริิษััทดัังนี้้�

1) คณะกรรมการบริิษััทมีีการกำำ�หนดการประชุุมล่่วงหน้้าอย่่างน้้อยไตรมาสละครั้้�งต่่อปีี และมีีการประชุุมพิิเศษเพิ่่�มเติิมตามความ

จำำ�เป็็นและเหมาะสม โดยแจ้้งล่่วงหน้้าอย่่างน้้อย 5 วัันทำำ�การ และการประชุุมทุุกครั้้�ง จะกำำ�หนดจำำ�นวนองค์์ประชุุมขั้้�นต่ำำ�� ณ ขณะที่่�คณะกรรมการจะลง

มติิในที่่�ประชุุม ต้้องมีีกรรมการอยู่่�ไม่่น้้อยกว่่า 2 ใน 3 ของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด 

2) มีีการกำำ�หนดวาระชััดเจนล่่วงหน้้า โดยประธานกรรมการและประธานกรรมการบริิหารควรร่่วมกัันพิิจารณาเลืือกเรื่่องเข้้าวาระการ

ประชุุมคณะกรรรมการและจะต้้องมีีการกำำ�หนดวาระให้้ชััดเจน ทั้้�งนี้้� เลขานุุการบริิษััทมีีหน้้าที่่�ดููแลให้้กรรมการได้้รัับเอกสารการประชุุมล่่วงหน้้าก่่อนการ

ประชุุมเป็็นเวลาเพีียงพอสำำ�หรัับการศึึกษา และพิิจารณาเรื่่องเพื่่อการให้้ความเห็็นและออกเสีียงลงคะแนน

3) คณะกรรมการบริิษััทได้้รัับข้้อมููลที่่�เพีียงพอครบถ้้วน ต่่อเนื่่อง และทัันเวลาก่่อนการประชุุมทุุกครั้้�ง ทั้้�งนี้้� กรรมการบริิษััทสามารถ

ติดิต่อเลขานุุการบริิษััทได้้โดยตรงอย่่างอิสิระ เลขานุุการบริิษััท มีีหน้้าที่่�ให้ค้ำำ�ปรึึกษาแก่่คณะกรรมการบริิษััทในเร่ื่องที่่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการปฏิบัิัติติามกฎหมาย

และระเบีียบต่่างๆ 

4) ประธานกรรมการมีีหน้้าที่่�จััดสรรเวลาให้้อย่่างเพีียงพอที่่�ฝ่่ายจััดการจะเสนอเอกสาร ข้้อมููลเพื่่อการอภิิปราย และเพีียงพอสำำ�หรัับ

คณะกรรมการที่่�จะอภิิปรายในประเด็็นสำำ�คััญ เปิิดโอกาสและสนัับสนุุนให้้กรรมการแต่่ละคนแสดงความคิิดเห็็นก่่อนสรุุปความเห็็นที่่�ได้้จากที่่�ประชุุม

5) คณะกรรมการมีีนโยบายให้ก้รรมการที่่�ไม่เ่ป็น็ผู้้�บริิหารมีีโอกาสท่ี่�จะประชุมุระหว่่างกัันเองตามความจำำ�เป็น็เพ่ื่ออภิิปรายปััญหาต่่างๆ 

เกี่่�ยวกัับการจััดการที่่�อยู่่�ในความสนใจ โดยไม่่มีีฝ่่ายจััดการร่่วมด้้วย และควรแจ้้งให้้ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารทราบถึึงผลการประชุุมด้้วย

6) คณะกรรมการสนัับสนุุนให้้ประธานกรรมการบริิหารเชิิญผู้้�บริิหารระดัับสููงเข้้าร่่วมประชุุมคณะกรรมการเพ่ื่อให้้สารสนเทศราย

ละเอีียดต่างๆ  เพิ่่�มเติมิในฐานะที่่�เป็น็ผู้้�ปฏิบัิัติงิานโดยตรง และเพื่อ่มีีโอกาสทำำ�ความรู้้�จักัผู้้�บริิหารระดับัสููงสำำ�หรัับใช้ป้ระกอบการพิจิารณาแผนการสืบืทอด

งาน

7) ในการพิิจารณาระเบีียบวาระต่่างๆ กรรมการซึ่่�งมีีส่่วนได้้เสีียในเรื่่องที่่�พิิจารณาจะไม่่มีี สิิทธิิออกเสีียงและต้้องไม่่อยู่่�ในที่่�ประชุุมใน

วาระดัังกล่่าวๆ 

8) การประชุุมทุุกครั้้�ง ต้้องมีีการจดบัันทึึกการประชุุมเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร และจััดเก็็บ รายงานการประชุุมที่่�ผ่่านการรัับรองจากคณะ

กรรมการพร้้อมให้้คณะกรรมการและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องสามารถตรวจสอบได้้
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5.4	ก ารดำำ�รงตำำ�แหน่่งของกรรมการในบริิษััทอื่่น

บริิษััทมีีนโยบายเรื่อ่งการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่ในบริษัิัทอื่น่ของกรรมการ ให้ส้อดคล้อ้งกับัแนวปฏิบิัตัิทิี่่�ดีีที่่�กำำ�หนดหรือืแนะนำำ�โดหน่ว่ยงานการ

กำำ�กับัดููแลต่่างๆ และเพื่อ่ให้้กรรมการแต่่ละท่่านสามารถปฏิิบััติิงานได้้อย่่างเต็็มที่่� บริษิัทัจึึงคำำ�นึึงถึงึจำำ�นวนบริษิัทัที่่�กรรมการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง โดยกำำ�หนดให้้

กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริิหารไม่่ควรดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียนเกิิน 3 แห่่ง และกรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหารไม่่ควรดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการใน

บริิษััทจดทะเบีียนเกิิน 5 แห่่ง

5.5	ก ารประเมิินตนเองของกรรมการ

คณะกรรมการบริิษััทจััดให้้มีีการประเมิินผลการปฏิิบััติิงานเป็็นประจำำ�ทุุกปีี ปีีละ 1 ครั้้�ง โดยแบบประเมิินผลจะมีีความสอดคล้้องกัับ

หลักัการการกำำ�กับดูแูลกิจิการที่่�ดีีของบริษัิัท และขอบเขตหน้า้ที่่�ความรัับผิดิชอบของคณะกรรมการ โดยมุ่่�งเน้น้ผลประเมินิได้ใ้ช้ป้ระโยชน์ เพ่ื่อการทบทวน

ผลงาน ประเด็็นปััญหา หรืืออุุปสรรคต่่าง ๆ  ในระหว่่างปีีที่่�ผ่่านมา รวมถึึงการปรัับปรุุงการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคณะกรรมการ เพื่่อเพิ่่�มประสิิทธิิผลการทำำ�งาน

ของคณะกรรมการ โดยในปีี 2567 จััดให้้มีีการประเมิินผล 4 ประเภท

ประเภทที่่� 1 การประเมิินตนเองของคณะกรรมการบริิษััท

ประเภทที่่� 2 การประเมิินตนเองของคณะกรรมการรายบุุคคล

ประเภทที่่� 3 การประเมิินตนเองของ CEO

ประเภทที่่� 4 การประเมิินตนเองของคณะกรรมการชุุดย่่อย

กระบวนการในการประเมิิน

เลขานุกุารบริษัิัทจะจัดัส่ง่แบบประเมินิทั้้�ง 2 ประเภท เพ่ื่อให้ค้ณะกรรมการประเมินิผลงานประจำำ�ปี ีซึ่�งหลังัจากคณะกรรมการ

ประเมิินผลเสร็็จแล้้ว จะจััดส่่งแบบประเมิินให้้เลขานุุการบริิษััท รวบรวมผลการประเมิินของกรรมการแต่่ท่่าน และสรุุปผลการประเมิินของ

คณะกรรมการบริิษััท และรายงานให้้คณะกรรมการบริิษััทรัับทราบต่่อไป

กระบวนการในการประเมิิน

- 	 คะแนนที่่�ได้้รัับร้้อยละ 90 – 100 หมายถึึง ดีีมาก

- 	 คะแนนที่่�ได้้รัับร้้อยละ 70 – 89 หมายถึึง ดีี

- 	 คะแนนที่่�ได้้รัับร้้อยละ 50 – 69 หมายถึึง พอใช้้

- 	 คะแนนที่่�ได้้รัับร้้อยละ 0 – 49 หมายถึึง ควรปรัับปรุุง
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ผลการประเมิินตนเองของคณะกรรมการบริิษััท

ลำำ�ดัับ หััวข้้อประเมิิน

ผลประเมิิน  

(ร้้อยละ)

ระดัับ

1 โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของคณะกรรมการ 99.44 ดีีมาก

2 บทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบ 

ของคณะกรรมการ

97.84 ดีีมาก

3 การประชุุมคณะกรรมการ 99.31 ดีีมาก

4 การทำำ�หน้้าที่่�ของกรรมการ 98.81 ดีีมาก

5 ความสััมพัันธ์์กัับฝ่่ายจััดการ 99.44 ดีีมาก

6 การพััฒนาตนเองของกรรมการ 

และการพััฒนาผู้้�บริหิาร

98.61 ดีีมาก

ภาพรวมเฉลี่่�ย 98.91 ดีีมาก

 

ผลการประเมิินตนเองของคณะกรรมการรายบุุคคล

ลำำ�ดัับ หััวข้้อประเมิิน

ผลประเมิิน  

(ร้้อยละ)

ระดัับ

1 โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของคณะกรรมการ 97.22 ดีีมาก

2 การประชุุมของคณะกรรมการ 98.61 ดีีมาก

3 บทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ 96.67 ดีีมาก

ภาพรวมเฉลี่่�ย 97.47 ดีีมาก

	 นอกจากนี้้�คณะกรรมการบริิษััทได้้ทำำ�การประเมิินประธานกรรมการบริิหาร (CEO) โดยประเมิินในด้านต่างๆ ได้้แก่่ ความ เป็็นผู้้�นำำ�การกำำ�หนด

กลยุทุธ์์ การปฏิบัิัติิตามกลยุทุธ์์ การวางแผนและผลปฏิบัิัติทิางการเงิิน ความสััมพัันธ์กับัคณะกรรมการ  ความสััมพัันธ์กับัภายนอก การบริิหารงานและความ

สัมัพันัธ์กับับุคุลากร การสืบืทอดตำำ�แหน่่ง ความรู้้�ด้านผลิติภัณัฑ์์และบริกิาร และ คุณุลักัษณะส่่วนตัวั โดยแบบประเมินิเป็็นการปรับัปรุงุจากตัวัอย่่างแบบ

ประเมินิผลงานของ CEO ของตลาดหลักัทรัพัย์แห่่งประเทศไทย
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ผลการประเมิินผลงานของ CEO

ลำำ�ดัับ หััวข้้อประเมิิน

ผลประเมิิน  

(ร้้อยละ)

ระดัับ

1 ความเป็็นผู้้�นำำ� 98.15 ดีีมาก

2 การกำำ�หนดกลยุุทธ์์ 98.15 ดีีมาก

3 การปฏิิบััติิตามกลยุุทธ์์ 99.54 ดีีมาก

4 การวางแผนและผลปฏิิบััติิทางการเงิิน 98.15 ดีีมาก

5 ความสััมพัันธ์์กัับคณะกรรมการ 98.61 ดีีมาก

6 ความสััมพัันธ์์กัับภายนอก 99.44 ดีีมาก

7 การบริิหารงานและความสััมพัันธ์์กัับบุุคลากร 99.54 ดีีมาก

8 การสืืบทอดตำำ�แหน่่ง 97.22 ดีีมาก

9 ความรู้้�ด้้านผลิิตภััณฑ์์และบริิการ 98.61 ดีีมาก

10 คุุณลัักษณะส่่วนตััว 99.07 ดีีมาก

ภาพรวมเฉลี่่�ย 98.65 ดีีมาก

ผลการประเมิินคณะกรรมการชุุดย่่อย

1)	ผ ลการประเมิินคณะกรรมการตรวจสอบ 

ผลการประเมิินคณะกรรมการตรวจสอบ รายบุุคคล

ลำำ�ดัับ หััวข้้อประเมิิน

ผลประเมิิน  

(ร้้อยละ)

ระดัับ

1 โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของคณะกรรมการ 100.00 ดีีมาก

2 การประชุุมของคณะกรรมการ 100.00 ดีีมาก

3 บทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ 100.00 ดีีมาก

ภาพรวมเฉลี่่�ย 100.00 ดีีมาก
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ผลการประเมิินคณะกรรมการตรวจสอบ รายคณะ

ลำำ�ดัับ หััวข้้อประเมิิน

ผลประเมิิน  

(ร้้อยละ)

ระดัับ

1 โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของคณะกรรมการ 100.00 ดีีมาก

2 การประชุุมของคณะกรรมการ 100.00 ดีีมาก

3 บทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของ 

คณะกรรมการ

100.00 ดีีมาก

ภาพรวมเฉลี่่�ย 100.00 ดีีมาก

2)	ก ารประเมิินคณะกรรมการบริิหาร

ผลการประเมิินคณะกรรมการบริิหาร รายบุุคคล

ลำำ�ดัับ หััวข้้อประเมิิน
ผลประเมิิน  

(ร้้อยละ)
ระดัับ

1 โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของคณะกรรมการ 91.67 ดีีมาก

2 การประชุุมของคณะกรรมการ 97.92 ดีีมาก

3 บทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของ 

คณะกรรมการ

95.00 ดีีมาก

ภาพรวมเฉลี่่�ย 94.86 ดีีมาก

ผลการประเมิินคณะกรรมการบริิหาร รายคณะ

ลำำ�ดัับ หััวข้้อประเมิิน
ผลประเมิิน  

(ร้้อยละ)
ระดัับ

1 โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของคณะกรรมการ 98.33 ดีีมาก

2 การประชุุมของคณะกรรมการ 100.00 ดีีมาก

3 บทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของ 

คณะกรรมการ

98.84 ดีีมาก

ภาพรวมเฉลี่่�ย 99.05 ดีีมาก
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3)	ก ารประเมิินคณะกรรมการสรรหา และพิิจารณาค่่าตอบแทน 

ผลการประเมิินคณะกรรมการสรรหา และพิิจารณาค่่าตอบแทน รายบุุคคล

ลำำ�ดัับ หััวข้้อประเมิิน
ผลประเมิิน  

(ร้้อยละ)
ระดัับ

1 โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของคณะกรรมการ 91.67 ดีีมาก

2 การประชุุมของคณะกรรมการ 100.00 ดีีมาก

3 บทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของ 

คณะกรรมการ

100.00 ดีีมาก

ภาพรวมเฉลี่่�ย 97.22 ดีีมาก

ผลการประเมิินคณะกรรมการสรรหา และพิิจารณาค่่าตอบแทน รายคณะ

ลำำ�ดัับ หััวข้้อประเมิิน
ผลประเมิิน  

(ร้้อยละ)
ระดัับ

1 โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของคณะกรรมการ 100.00 ดีีมาก

2 การประชุุมของคณะกรรมการ 100.00 ดีีมาก

3 บทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของ 

คณะกรรมการ

99.77 ดีีมาก

ภาพรวมเฉลี่่�ย 99.92 ดีีมาก

4)	ก ารประเมิินคณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง

ผลการประเมิินคณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง รายบุุคคล

ลำำ�ดัับ หััวข้้อประเมิิน
ผลประเมิิน  

(ร้้อยละ)
ระดัับ

1 โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของคณะกรรมการ 100.00 ดีีมาก

2 การประชุุมของคณะกรรมการ 97.92 ดีีมาก

3 บทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของ 

คณะกรรมการ

95.00 ดีีมาก

ภาพรวมเฉลี่่�ย 97.64 ดีีมาก
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ผลการประเมิินคณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง รายคณะ

ลำำ�ดัับ หััวข้้อประเมิิน
ผลประเมิิน  

(ร้้อยละ)
ระดัับ

1 โครงสร้้างและคุุณสมบััติิของคณะกรรมการ 100.00 ดีีมาก

2 การประชุุมของคณะกรรมการ 97.92 ดีีมาก

3 บทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของ 

คณะกรรมการ

96.30 ดีีมาก

ภาพรวมเฉลี่่�ย 98.07 ดีีมาก

5.6	ค่ ่าตอบแทนกรรมการ

บริิษััทมีีนโยบายจ่่ายค่่าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริิหารในระดัับที่่�เหมาะสม โดยคำำ�นึึงถึึงผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท และความ

สอดคล้้องกัับธุุรกิิจ/อุุตสาหกรรมเดีียวกััน รวมถึึงความเหมาะสมกัับหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของกรรมการและผู้้�บริิหารแต่่ละท่่าน โดยบริิษััทใช้้ความ

ระมััดระวัังในการจ่่ายค่่าตอบแทนผู้้�บริิหารของบริิษััทให้้อยู่่�ในระดัับที่่�เหมาะสม และเป็็นอััตราที่่�แข่่งขัันได้้ในกลุ่่�มธุุรกิิจเดีียวกััน เพ่ื่อที่่�จะดููแลและรัักษา

ผู้้�บริิหารที่่�มีีคุณภาพไว้้ ผู้้�บริิหารที่่�ได้้รัับมอบหมายภาระหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบเพิ่่�มขึ้้�นจะได้้รัับค่่าตอบแทนเพิ่่�มที่่�เหมาะสมกัับหน้้าท่ี่�และความรัับผิิด

ชอบที่่�ได้้รัับมอบหมายเพิ่่�มมากขึ้้�น ทั้้�งนี้้�บริิษััทจััดให้้มีีค่่าตอบแทนกรรมการไว้้อย่่างชััดเจนและโปร่่งใส และได้้ผ่่านการอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น โดย

กำำ�หนดให้้มีีการเปิิดเผยค่่าตอบแทนที่่�จ่่ายให้้แก่่กรรมการและผู้้�บริิหารตามแบบที่่�สำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์กำำ�หนด

5.7	 แผนการสืืบทอดตำำ�แหน่่ง

คณะกรรมการได้้ให้ค้วามสำำ�คัญักับัการสืบืทอดตำำ�แหน่ง่โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งในตำำ�แหน่ง่ผู้้�บริหิารระดับัสูงู ซึ่่�งก็ค็ือื ประธานเจ้า้หน้้าท่ี่�

บริหิาร (CEO) โดยมีีวัตัถุปุระสงค์เ์พ่ื่อรักัษาความเชื่อ่มั่่�นให้ก้ับันักัลงทุนุ ตลอดจนพนักังานว่า่การดำำ�เนินิงานของบริษัิัทจะได้ร้ับัการสานต่อ่อย่า่งทันัท่ว่งทีี 

จึึงได้้มอบหมายให้้คณะกรรมการบริิหารทำำ�หน้้าที่่�พิิจารณากำำ�หนดหลัักเกณฑ์์และแผนการสืืบทอดตำำ�แหน่่ง

5.8	ก ารพััฒนากรรมการ

คณะกรรมการบริิษััท มีีนโยบายส่ง่เสริมิและอำำ�นวยความสะดวกให้ม้ีีการฝึกึอบรมและการให้ค้วามรู้้�แก่ก่รรมการผู้้�เกี่่�ยวข้อ้งในระบบ

การกำำ�กับัดููแลกิจิการที่่�ดีีของบริษิััท เช่่น กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผู้้�บริหิาร เป็็นต้้น เพื่่อให้้มีีการปรับัปรุุงการปฏิิบััติิงานอย่่างต่่อเนื่่อง และในกรณีีที่่�

มีีการเปลี่่�ยนแปลงกรรมการหรืือแต่่งตั้้�งกรรมการใหม่่ ฝ่่ายจััดการจะจััดให้้มีีเอกสารและข้้อมููลที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของกรรมการใหม่่ รวม

ถึึงการจััดให้้มีีการแนะนำำ�ลัักษณะธุุรกิิจ และแนวทางการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทให้้แก่่กรรมการใหม่่

5.9	ก ารควบคุุมภายใน

คณะกรรมการบริิษััทจัดัให้้บริษัิัท มีีระบบควบคุมุภายในที่�ครอบคลุุมทุกุด้้าน ทั้้�งด้้านการเงินิ และการปฏิบัิัติงิานให้้เป็็นไปตามกฎหมาย 

ข้้อบัังคัับ และระเบีียบท่ี่�เกี่่�ยวข้้อง และจัดัให้้มีีกลไกการตรวจสอบและถ่่วงดุุลท่ี่�มีีประสิทิธิิภาพเพีียงพอในการปกป้้องดููแลรัักษาทรััพย์สินิของบริิษััทอยู่่�เสมอ 

จัดัให้้มีีการกำำ�หนดลำำ�ดับัขั้้�นของอำำ�นาจอนุมุัตัิ ิและความรัับผิิดชอบของผู้้�บริิหารและพนักังานที่�มีีการตรวจสอบและถ่่วงดุลุในตัวั กำำ�หนดระเบีียบการปฏิบัิัติิ

งานอย่่างเป็็นลายลัักษณ์อักัษร มีีหน่่วยงานตรวจสอบภายในที่�เป็็นอิสิระ ทำำ�หน้้าที่่�ตรวจสอบการปฏิบัิัติงิานของทุุกหน่่วยงานให้้เป็็นไปตามระเบีียบท่ี่�วางไว้้ รวม

ทั้้�งประเมินิประสิทิธิภิาพและความเพีียงพอของการควบคุุมภายในหน่่วยงานต่างๆ ในบริิษััท ทั้้�งนี้้�บริษัิัทได้้ว่่าจ้้าง บริิษััท แอค คอนซัลท์์ เซอร์์วิิส จำำ�กัดั เป็็น

ผู้้�ตรวจสอบภายใน โดยรายงานข้อมูลูตรงต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ
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5.10	 ความขััดแย้้งของผลประโยชน์์

คณะกรรมการบริิษััท ได้้กำำ�หนดนโยบายเกี่่�ยวกัับความขััดแย้้งของผลประโยชน์์ เพื่่อเป็็นแนวทางในการปฏิิบััติิ ดัังนี้้�

1) ไม่่ใช้้อำำ�นาจหน้้าที่่�ในตำำ�แหน่่งกรรมการ เพื่่อแสวงผลประโยชน์์ส่่วนตนหรืือของผู้้�ใกล้้ชิิด ไม่่ว่่าทางตรงหรืือทางอ้้อม

2) แจ้้งให้้บริิษััททราบอย่่างรวดเร็็ว หากมีีเหตุุการณ์์ดัังนี้้�

	 • การตอบรัับเชิิญเป็็นกรรมการ หรืือเป็็นที่่�ปรึึกษาของบริิษััทอื่่น

• กรรมการและบุุคคลในครอบครััวมีีส่วนร่่วม หรืือเป็็นผู้้�ถือหุ้้�นในกิจการใดๆ ซึ่�งอาจมีีผลประโยชน์ หรืือเกิิดความขััด

แย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััท

• 	มีีส่่วนได้้เสีียโดยตรงหรืือโดยอ้้อมในสััญญาใดๆ ที่่�ทำำ�กัับบริิษััท โดยต้้องระบุุลัักษณะของสััญญา ชื่่อของคู่่�สััญญา และ

ส่่วนได้้เสีียในสััญญา

3) หาทางหลีีกเลี่่�ยงไม่่ให้้มีีความขััดแย้้งของผลประโยชน์์เกิิดขึ้้�น หากกรณีีมีีความขััดแย้้งขึ้้�น กรรมการจะต้้องพิิจารณาว่่า จะของด

เว้น้จากการร่ว่มอภิิปรายไม่ใ่ห้ค้วามเห็น็ หรืืองดออกเสีียงลงคะแนนในวาระดังักล่า่ว หรืือไม่เ่ข้า้ร่่วมประชุมุในวาระดังักล่า่ว หรืือขอ

ไม่่รัับเอกสารวาระการประชุุมที่่�เกี่่�ยวข้้อง หรืือขอลาออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการ หากความขััดแย้้งนั้้�นถืือ  เป็็นเรื่่องสำำ�คััญ

4) กรรมการท่ี่�เป็็นผู้้�บริหิารจะต้้องใช้ค้วามระมัดัระวัังอย่่างยิ่่�งต่อ่ความขััดแย้ง้ของผลประโยชน์ที่่�อาจเกิดิขึ้้�นระหว่่างทำำ�งานในฐานะ

ของฝ่่ายบริิหาร และการดำำ�เนิินงานในฐานะที่่�เป็็นกรรมการ ซึ่่�งได้้รัับความไว้้วางใจจากผู้้�ถืือหุ้้�น

5.11	ก ารดููแลเรื่่องการใช้้ข้้อมููลภายใน

คณะกรรมการบริิษััทตระหนัักถึึงความสำำ�คััญของการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดีี และเพ่ื่อความโปร่่งใส และป้้องกัันการแสวงหาผล

ประโยชน์์ส่่วนตนจากการใช้้ข้้อมููลภายในของบริิษััท ที่่�ยัังไม่่ได้้เปิิดเผยต่่อสาธารณชน บริิษััทได้้กำำ�หนดนโยบายการใช้้ข้้อมููลของบริิษััท ตามที่่�ปรากฏใน

นโยบายการใช้้ข้้อมููลภายใน 

5.12	 รายงานประจำำ�ปีี

คณะกรรมการบริิษััทเป็็นผู้้�รับัชอบในการจัดัทำำ�รายงานทางการเงิินของบริิษััทและสารสนเทศทางการเงิินที่่�ปรากฏในรายงานประจำำ�ปี 

การจััดทำำ�รายงานทางการเงิินเป็็นการจััดทำำ�ตามมาตรฐานการบััญชีีที่่�รัับรองโดยทั่่�วไป โดยเลืือกใช้้นโยบายบััญชีีที่่�เหมาะสมและถืือปฏิิบััติิสม่ำำ��เสมอ และ

ใช้้ดุุลยพิินิิจอย่่างระมััดระวัังในการจััดทำำ� รวมทั้้�งกำำ�หนดให้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููลสำำ�คััญอย่่างเพีียงพอในหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน โดยคณะกรรมการ

บริิษััทมอบหมายให้้คณะกรรมการตรวจสอบเป็็นผู้้�ดููแลเกี่่�ยวกัับคุุณภาพของรายงานทางการเงิิน และเป็็นผู้้�ให้้ความเห็็นต่่อคณะกรรมการบริิษััท
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คณะกรรมการชุุดย่่อย

คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) 

คณะกรรมการตรวจสอบทุุกท่าน เป็็นผู้้�ท่ี่�มีีความรู้้�ความสามารถด้้านบััญชีีและการเงิิน  มีีจำำ�นวน 3 ท่่าน ประกอบด้้วย 

ชื่่อ – สกุุล ตำำ�แหน่่ง จำำ�นวนครั้้�งเข้้าร่่วมประชุุม

1. รศ.สุุทััศน์์	    รััตนเกื้้�อกัังวาน /1 ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ 4/4

2. นางจรีี        วุุฒิิสัันติิ/1 กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ 4/4

3. นายอเนน     อึ้้�งอภิินัันท์์ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ 4/4

หมายเหตุุ  /1 เป็็นกรรมการตรวจสอบผู้้�ที่่�มีีความรู้้�ทางด้้านบััญชีีและการเงิินโดย 

1.	 รศ. สุุทััศน์์ รััตนเกื้้�อกัังวาน จบการศึึกษา Maitrise es Sciences Economiques (Gestion Industrielle)Universite’ de Toulouse I, France  / ปริิญญาโท: เศรษฐศาสตร

มหาบััณฑิิต (บริิหารอุุตสาหกรรม)/ Director Accreditation Program รุ่่�นที่่� 94 ปีี 2012 สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย

2.	 นางจรีี วุุฒติิสัันติิ จบการศัักษา ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ  สถาบัันบััณฑิิตพััฒนาบริิหารศาสตร์์ /ปริิญญาตรีี บััญชีี มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ (เกีียรติินิิยม อัันดัับ 1/อนุุปริิญญาการ

จััดการธนาคาร สถาบัันความร่่วมมืือนานาชาติิแห่่งประเทศ สวีีเดน ซีีด้้า

ขอบเขต อำำ�นาจหน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1)	 สอบทานให้บ้ริิษััทมีีรายงานทางการเงินิอย่า่งถููกต้อ้งและเปิดิเผยอย่า่งเพีียงพอ โดยการประสานงานกับัผู้้�สอบบัญัชีภีายนอก 

และผู้้�บริหิารที่่�รับัผิิดชอบจััดทำำ�รายงานทางการเงินิ ทั้้�งรายไตรมาส และประจำำ�ปี ีคณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะให้ผู้้้�สอบ

บััญชีีสอบทาน หรืือตรวจสอบรายการใดๆ ที่่�เห็็นว่่าจำำ�เป็็นและเป็็นเรื่่องสำำ�คััญในระหว่่างการตรวจสอบบััญชีีของบริิษััท

2)	 สอบทานให้บ้ริษัิัท มีีระบบการควบคุมุภายในและการตรวจสอบภายในที่่�มีีความเหมาะสมและมีีประสิทิธิผิล โดยสอบทานร่ว่ม

กัับผู้้�สอบบััญชีีและผู้้�ตรวจสอบภายใน

3)	 พิิจารณาความเป็็นอิิสระของหน่่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้้ความเห็็นชอบในการพิิจารณาแต่่งตั้้�ง โยกย้้าย เลิิกจ้้าง

หััวหน้้าหน่่วยงานตรวจสอบภายใน หรืือหน่่วยงานอื่่นใด ที่่�รัับผิิดชอบเกี่่�ยวกัับการตรวจสอบภายใน

4)	 สอบทานการปฏิบิัตัิขิองบริษัิัทให้้เป็็นไปตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรัพัย์และตลาดหลักัทรัพัย์ ข้อกำำ�หนดของตลาดหลักัทรัพัย์ และ

กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัธุรุกิจิของบริษัิัท

5)	 พิิจารณา คััดเลืือก แต่่งตั้้�ง และถอดถอนผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท รวมถึึงพิิจารณาเสนอค่่าตอบแทนของผู้้�สอบบััญชีี โดยคำำ�นึึง

ถึงึความเป็น็อิสระ ความน่่าเชื่อ่ถืือ ความเพีียงพอของทรััพยากรปริิมาณงานตรวจสอบของสำำ�นักังานสอบบััญชีี และประสบการณ์์

ของบุุคลากรที่่�ได้รั้ับมอบหมายให้้ทำำ�งานตรวจสอบบััญชีีของบริิษััท รวมถึงึเข้า้ร่่วมประชุมุกัับผู้้�สอบบััญชีีโดยไม่่มีีฝ่า่ยจัดัการเข้า้ร่่วม

ประชุุมด้้วย อย่่างน้้อยปีีละครั้้�ง

6)	 พิจิารณาการเปิดิเผยข้อ้มููลของบริิษััท ในกรณีีที่่�เกิดิรายการที่่�เกี่่�ยวโยง หรือืรายการที่่�อาจมีีความขััดแย้ง้ทางผลประโยชน์ให้ม้ีี

ความถููกต้อ้ง ครบถ้้วน และเป็น็ไปตามกฎหมายและข้อ้กำำ�หนดของตลาดหลักัทรััพย์ รวมถึึงให้ค้วามเห็น็ถึึงความจำำ�เป็น็และความ

สมเหตุุสมผลของการทำำ�รายการดัังกล่่าวโดยคำำ�นึึงถึึงผลประโยชน์์สููงสุุดต่่อบริิษััท

7)	 ปฏิิบััติิการอื่่นใดตามที่่�คณะกรรมการบริิษััท มอบหมาย และคณะกรรมการตรวจสอบเห็็นชอบด้้วย

8)	 จัดัทำำ�รายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิิดเผยไว้ใ้นรายงานประจำำ�ปีขีองบริิษััท ซึ่�งลงนามโดยประธานคณะ

กรรมการตรวจสอบ

9)	 รายงานการดำำ�เนิินงานของคณะกรรมการตรวจสอบให้้คณะกรรมการทราบอย่่างน้้อยปีีละหนึ่่�งครั้้�ง

10)	มีีอำำ�นาจในการดำำ�เนินิการตรวจสอบและสอบสวนตามที่่�จำำ�เป็น็ในเรื่อ่งต่า่งๆ รวมถึึงการแสดงความเห็น็ที่่�เป็น็อิสิระจากที่่�ปรึึกษา

ทางวิิชาชีีพอื่่นใดเมื่่อเห็็นว่่าจำำ�เป็็นด้้วยค่่าใช้้จ่่ายของบริิษััท เพื่่อให้้การปฏิิบััติิงานภายใต้้หน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบสำำ�เร็็จลุุล่่วงด้้วยดีี
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คณะกรรมการบริิหาร (Executive Committee)

คณะกรรมการบริิหาร มีีจำำ�นวน 3 ท่่าน ประกอบด้้วย

ชื่่อ – สกุุล ตำำ�แหน่่ง จำำ�นวนครั้้�งเข้้าร่่วมประชุุม

 1. ดร. อาภา 	 อรรถบููรณ์์วงศ์์ ประธานกรรมการบริิหาร 5/5

 2. น.ส.พิิชญา 	 ตัันโสด รองประธานกรรมการบริิหาร 5/5

 3. นายพิิพััทธ์์       วิิริิยะเมตตากุุล กรรมการบริิหาร 5/5

ขอบเขต อำำ�นาจหน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1)	 จััดทำำ�และนำำ�เสนอนโยบายทางธุุรกิิจ เป้้าหมาย แผนการดำำ�เนิินงาน กลยุุทธ์์ทางธุุรกิิจและงบประมาณประจำำ�ปีีของบริิษััท 

เพื่่อขออนุุมััติิต่่อคณะกรรมการบริิษััท

2)	 ควบคุมุดูแูลการดำำ�เนินิธุรุกิจิของบริษัิัทให้เ้ป็น็ไปตามนโยบายทางธุรุกิจิ เป้า้หมายแผนการดำำ�เนินิงาน กลยุทุธ์ท์างธุรุกิจิ และ

งบประมาณที่่�ได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการ

3)	 กำำ�หนดโครงสร้้างองค์์กร และอำำ�นาจการบริิหารจััดการโดยให้้ครอบคลุุมรายละเอีียดการคััดเลืือก การว่่าจ้้าง การกำำ�หนดผล

ประโยชน์์ตอบแทน การโยกย้้าย การฝึึกอบรม และการเลิิกจ้้างพนัักงานของบริิษััท

4)	 อาจแต่่งตั้้�งหรืือมอบหมายให้้บุุคคลใดบุุคคลหนึ่่�งหรืือหลายคนกระทำำ�การอย่่างหนึ่่�งอย่่างใดแทนคณะกรรมการบริิหารตามที่่�

เห็็นสมควรได้้ และคณะกรรมการบริิหารสามารถยกเลิิกเปลี่่�ยนแปลง หรืือแก้้ไขอำำ�นาจนั้้�นๆ ได้้

5)	 มีีอำำ�นาจพิิจารณาอนุุมััติิการใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินการตามปกติิธุุรกิิจของบริิษััท เช่่น การจััดซื้้�อทรััพย์์สิิน การใช้้จ่่ายเงิินลงทุุน

ที่่�สำำ�คััญเพื่่อผลประโยชน์์ของบริิษััท อาทิิเช่่น มีีอำำ�นาจอนุุมััติิเกี่่�ยวกัับการลงทุุนในทรััพย์์สิินถาวร การให้้กู้้�ยืืมหรืือลงทุุนอื่่นๆ เช่่น 

ตราสารทุุน ตราสารหนี้้� เป็็นต้้นในวงเงิินไม่่เกิิน 500 ล้้านบาท / มีีอำำ�นาจอนุุมััติิกู้้�ยืืมเงิินจากสถาบัันการเงิิน ในวงเงิินไม่่เกิิน 500 

ล้้านบาท / มีีอำำ�นาจอนุุมััติิเบิิกค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินงาน  และจำำ�หน่่ายสิินทรััพย์์ถาวรต่่อรายการ ในวงเงิินตั้้�งแต่่ 10 ล้้านบาท / 

มีีอำำ�นาจอนุุมััติิการก่่อภาระผููกพััน การอาวััล การค้ำำ��ประกััน ในวงเงิินไม่่เกิิน 500 ล้้านบาท เป็็นต้้น

6)	 ปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่�อื่น่ใด ตามที่่�ได้ร้ับัมอบหมายจากคณะกรรมการบริิษััท ทั้้�งนี้้� การอนุุมัตัิริายการของคณะกรรมการบริิหาร จะไม่่รวม

ถึงึการอนุมุัตัิริายการที่่�คณะกรรมการบริหิารหรือืบุคุคลที่่�อาจมีีความ ขัดัแย้ง้ มีีส่ว่นได้เ้สีียหรือือาจมีีความขัดัแย้ง้ทางผลประโยชน์์

ในลักัษณะอื่น่ใดกับับริษัิัท หรือืการมอบหมายให้บุ้คุคลอื่น่กระทำำ�การ แทนในกรณีีดังักล่า่ว รวมทั้้�งรายการที่่�กำำ�หนดให้ต้้อ้งขอความ

เห็น็ชอบจากผู้้�ถือืหุ้้�นในการทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันั และการได้ม้าหรือื จำำ�หน่า่ยไปซึ่่�งสินิทรัพัย์ส์ำำ�คัญัของบริษัิัท เพ่ื่อให้ส้อดคล้อ้ง

กับัข้อ้กำำ�หนดของตลาดหลักัทรััพย์แห่ง่ประเทศไทย สำำ�นักังาน คณะกรรมการกำำ�กับหลักัทรััพย์และตลาดหลักัทรััพย์ หรือืกฎหมาย

ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจของบริิษััท
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คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน มีีจำำ�นวน 3 ท่่าน ประกอบด้้วย

ชื่่อ – สกุุล ตำำ�แหน่่ง จำำ�นวนครั้้�งเข้้าร่่วมประชุุม

 1. รศ.สุุทััศน์์    รััตนเกื้้�อกัังวาน ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่า

ตอบแทน

1/1

2. นายสมศัักดิ์์�     อรรถบููรณ์์วงศ์์ กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน 1/1

 3. นายอเนน      อึ้้�งอภิินัันท์์ กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน 1/1

ขอบเขต อำำ�นาจหน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

1)	 พิิจารณาคุุณสมบััติิของกรรมการของบริิษััท

2)	 คััดเลืือก สรรหาบุุคคลท่ี่�มีีความรู้้�ความสามารถเหมาะสมกัับกิิจการของบริิษััท และสมควรเสนอช่ื่อเป็็นกรรมการในกรณีีที่�

ตำำ�แหน่่งว่่างลง เพื่่อนำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท หรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เพื่่อพิิจารณาแต่่งตั้้�ง

3)	 พิจิารณาเสนอโครงสร้า้งค่่าตอบแทนกรรมการ ได้แ้ก่ ่ค่าตอบแทน บำำ�เหน็็จ โบนััส สวัสัดิิการ ค่าเบี้้�ยประชุมุ และ ผลประโยชน์

ตอบแทนอื่่นๆ ทั้้�งด้้านการเงิิน และอื่่นๆ ตามตกลง

4)	 ปฏิิบััติิงานอื่่นใดตามที่่�คณะกรรมการบริิษััทมอบหมาย โดยเกี่่�ยวเนื่่องกัับการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

คณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง

คณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง มีีจำำ�นวน 3 ท่่าน ประกอบด้้วย

ชื่่อ – สกุุล ตำำ�แหน่่ง จำำ�นวนครั้้�งเข้้าร่่วมประชุุม

1. นายจรีี          จวุุฒิิสัันติิ ประธานคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง -

2. นายวีีระพล     อรรถบููรณ์์วงศ์์ กรรมการบริิหารความเสี่่�ยง -

3. นายสุุวิิทย์์      ตั ันโสด กรรมการบริิหารความเสี่่�ยง -

ขอบเขต อำำ�นาจหน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง

1)	 สอบทานและนำำ�เสนอนโยบายการบริิหารความเส่ี่�ยงและความเส่ี่�ยงที่่�ยอมรัับได้ใ้ห้แ้ก่่คณะกรรมการบริิษััทเพ่ื่อพิิจารณาอนุมุัตัิิ

2)	 กำำ�กัับดููแลการพััฒนาและการปฏิิบััติิตามกรอบการบริิหารความเสี่่�ยงทั่่�วทั้้�งองค์์กร

3)	 สอบทานรายงานการบริิหารความเส่ี่�ยงเพื่อ่ติดิตามความเสี่่�ยงที่่�สำำ�คัญั และดำำ�เนินิการให้้องค์ก์รมีีการจัดัการความเส่ี่�ยงอย่า่ง

เพีียงพอและเหมาะสม

4)	 นำำ�เสนอความเสี่่�ยงในภาพรวมของบริิษััท รวมถึึงความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายใน เพื่่อการจััดการความเสี่่�ยงด้้าน

ต่่างๆ ที่่�สำำ�คััญให้้กัับคณะกรรมการบริิษััท

5)	 ให้้คำำ�แนะนำำ�กัับบริิษััทในด้้านงานบริิหารความเสี่่�ยงและการพิิจารณาแก้้ไขข้้อมููลต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวกัับการพััฒนาระบบการบริิหาร

ความเสี่่�ยง

6)	 ให้้มีีอำำ�นาจแต่่งตั้้�งคณะทำำ�งานประเมิินและติิดตามความเสี่่�ยงของบริิษััท

7)	 เรื่่องอื่่นๆ ตามที่่�คณะกรรมการบริิษััทมอบหมาย โดยเกี่่�ยวกัับการบริิหารความเสี่่�ยง
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การสรรหาและแต่่งตั้้�งกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููง

	 บริษัิัทได้้กำำ�หนดนโยบายความหลากหลายในโครงสร้้างของคณะกรรมการ (Board Diversity) โดยกำำ�หนดคุณุสมบัตัิขิองกรรมการที่่�ต้อ้งสรรหา 

ให้้มีีความหลากหลาย สำำ�หรัับผู้้�ที่่�จะมาทำำ�หน้้าที่่�กรรมการ โดยพิิจารณาจากทัักษะที่่�จำำ�เป็็นที่่�ยัังขาดอยู่่�ในคณะกรรมการ รวมทั้้�งวิิชาชีีพ ความเชี่่�ยวชาญ

เฉพาะด้้าน เป็็นต้้น

การสรรหากรรมการบริิษััท

	 ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ครั้้�งที่่� 4/2556 เมื่่อวัันที่่� 14 สิิงหาคม 2556 ได้้มีีมติิแต่่งตั้้�งคณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน 

เพื่่อทำำ�หน้้าที่่�ด้้านการสรรหาและพิิจารณาโครงสร้้างค่่าตอบแทนสำำ�หรัับกรรมการบริิษััทโดยเฉพาะ โดยจะพิิจารณาคุุณสมบััติิเบื้้�องต้้นของกรรมการตาม

เกณฑ์์ที่่�กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด รวมทั้้�งพิิจารณาจากปััจจััยในด้้านอื่่นๆ มาประกอบกััน เช่่น ความรู้้� ความสามารถ ประสบการณ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจ 

และความเอื้้�อประโยชน์์ต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท เป็็นต้้น เพื่่อนำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท หรืือที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เพื่่อพิิจารณาแต่่งตั้้�ง (แล้้วแต่่

กรณีี) โดยการสรรหากรรมการบริิษััทมีีหลัักเกณฑ์์และขั้้�นตอนดัังต่่อไปนี้้�

1.	 กรรมการของบริิษััทต้้องปฏิิบััติิหน้้าที่่�ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย วััตถุุประสงค์์ และข้้อบัังคัับของบริิษััท ตลอดจนมติิของที่่�ประชุุม

ผู้้�ถืือหุ้้�น

2.	 คณะกรรมการบริิษััทประกอบด้้วยกรรมการอย่่างน้อ้ย 5 คน และกรรมการไม่่น้อ้ยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมดต้อง

มีีถิ่่�นที่่�อยู่่�ในประเทศไทย และกรรมการต้้องมีีคุุณสมบััติิตามที่่�กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกำำ�หนด

3.	 ในการประชุมุผู้้�ถือืหุ้้�นสามัญัประจำำ�ปีทีุกุคราว ให้ก้รรมการพ้น้จากตำำ�แหน่ง่เป็น็จำำ�นวนหนึ่่�งในสามของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด

ในขณะนั้้�น ถ้้าจำำ�นวนกรรมการที่่�จะพ้้นจากตำำ�แหน่่งไม่่อาจแบ่่งออกได้้พอดีีหนึ่่�งในสาม ก็็ให้้ใช้้จำำ�นวนที่่�ใกล้้เคีียงกัันกัับหนึ่่�งในสาม 

แต่่ไม่่เกิินหนึ่่�งในสามของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด กรรมการที่่�จะต้้องออกจากตำำ�แหน่่งในปีีแรกและปีีที่่�สองภายหลัังจดทะเบีียน

บริิษััทนั้้�น ให้้จัับฉลากกัันว่่าผู้้�ใดจะออก ส่่วนปีีหลัังๆ ต่่อไป ให้้กรรมการผู้้�ที่่�อยู่่�ในตำำ�แหน่่งนานที่่�สุุดนั้้�นเป็็นผู้้�ออกจากตำำ�แหน่่ง โดย

กรรมการซึ่่�งพ้้นจากตำำ�แหน่่งแล้้วนั้้�นอาจได้้รัับเลืือกตั้้�งใหม่่ได้้

4.	 คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทนจะเป็็นผู้้�คััดเลืือกและสรรหาบุุคคลที่่�มีีความรู้้�ความสามารถ เหมาะสมกัับกิิจการ

ของบริิษััท รวมทั้้�งพิิจารณาค่่าตอบแทนกรรมการเพื่่อนำำ�เสนอต่่อที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เพื่่อพิิจารณาอนุุมััติิ

5.	 ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นผู้้�แต่่งตั้้�งกรรมการ โดยใช้้เสีียงข้้างมากตามหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการดัังต่่อไปนี้้�

5.1. ผู้้�ถืือหุ้้�นคนหนึ่่�ง มีีคะแนนเสีียงเท่่ากัับหนึ่่�งหุ้้�นต่่อหนึ่่�งเสีียง

5.2.	ผู้้�ถืือหุ้้�นแต่่ละคนจะต้้องใช้้คะแนนเสีียงที่่�มีีอยู่่�ทั้้�งหมดตาม 5.1 เลืือกตั้้�งบุุคคลเดีียว หรืือหลายคนเป็็นกรรมการก็็ได้้

5.3.	บุคุคลซ่ึ่�งได้ร้ับัคะแนนเสีียงสูงูสุดุตามลำำ�ดับัลงมา เป็น็ผู้้�ได้ร้ับัการเลือืกตั้้�งเป็น็กรรมการเท่า่จำำ�นวนกรรมการที่่�จะพึึงมีีหรือื

จะพึึงเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�น ในกรณีีที่่�บุุคคลซึ่่�งได้้รัับการเลืือกตั้้�งในลำำ�ดัับถััดลงมามีีคะแนนเสีียงเท่่ากัันเกิินจำำ�นวนกรรมการที่่�จะ

พึึงมีีหรืือจะพึึงเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�น ให้้ประธานที่่�ประชุุมเป็็นผู้้�ออกเสีียงชี้้�ขาด

6.	 ในกรณีีที่่�ตำำ�แหน่่งกรรมการว่่างลงเพราะเหตุุอื่่นนอกจากถึึงคราวออกตามวาระ ให้้

7.	 คณะอนุกุรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทนคัดเลืือกและนำำ�เสนอบุคุคลซ่ึ่�งมีีคุณสมบัตัิแิละไม่่มีีลักษณะต้้องห้้ามตามกฎหมาย

มหาชนเข้้าเป็็นกรรมการแทนตำำ�แหน่่งกรรมการที่่�ว่่างในการประชุมุคณะกรรมการบริษัิัทคราวถัดัไป เว้้นแต่่วาระของกรรมการผู้้�นั้้�นจะเหลือื

น้้อยกว่่าสองเดือืนโดยบุคุคลซึ่่�งเข้้าเป็็นกรรมการดังักล่่าวจะอยู่่�ในตำำ�แหน่่งกรรมการได้้เพีียงเท่่าวาระที่่�ยังัเหลือือยู่่�ของกรรมการซึ่่�งตนเข้้า

แทน โดยมติดิังักล่่าวของคณะกรรมการจะต้้องประกอบด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่าสามในสี่�ของจำำ�นวนกรรมการท่ี่�ยังัเหลืืออยู่่�

8.	 ที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นอาจลงมติิให้้กรรมการคนใดออกจากตำำ�แหน่่งก่่อนถึึงคราวออกตามวาระได้้ด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่าสาม

ในสี่่�ของจำำ�นวนผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียง และมีีจำำ�นวนหุ้้�นนัับรวมกัันได้้ไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ถืือโดยผู้้�

ถืือหุ้้�นที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียง



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 90

การสรรหากรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้้วยกรรมการอิิสระอย่่างน้้อย 3 คน โดยมีีวาระอยู่่�ในตำำ�แหน่่งตามวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของการเป็็น

กรรมการบริิษััท มีีนโยบายในการสรรหากรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ โดยจะต้้องมีีคุุณสมบััติิดัังนี้้�

1.	 ถือืหุ้้�นไม่่เกินิร้อยละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิทธิอิอกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััท บริษัิัทใหญ่่ บริษัิัทย่่อย บริษัิัทร่่วม ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่่ หรือื

ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริษัิัท โดยให้้นับัรวมหุ้้�นที่่�ถือืโดยผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องด้้วย

2.	 ไม่เ่ป็็นหรือืเคยเป็น็กรรมการท่ี่�มีีส่วนร่ว่มบริหิารงาน ลูกูจ้า้ง พนักังาน ที่่�ปรึึกษาที่่�ได้เ้งินิเดือืนประจำำ� หรือืผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุของ

บริิษััท บริษัิัทใหญ่ ่บริิษััทย่อ่ย บริิษััทร่ว่ม หรือืบริษัิัทย่อ่ยลำำ�ดับัเดีียวกััน ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่ ่หรือืของผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุของบริษัิัท เว้น้

แต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนได้้รัับการแต่่งตั้้�ง

3.	 ไม่่เป็็นบุคุคลที่่�มีีความสััมพันัธ์ทางสายโลหิิต หรือืโดยการจดทะเบีียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ี่�เป็็น บิดามารดา คู่่�สมรส พี่�น้้อง 

และบุตุร รวมทั้้�งคู่่�สมรสของบุตุร ของผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือบุุคคลท่ี่�จะได้้รัับการเสนอช่ื่อเป็็นผู้้�บริิหาร

หรือืผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุของบริษัิัท หรืือบริษัิัทย่่อย

4.	 ไม่่มีีหรือืเคยมีีความสััมพันัธ์ทางธุรุกิจิกับับริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่่ หรือืผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุของ

บริษัิัท ในลักัษณะที่่�อาจเป็็นการขััดขวางการใช้้วิจิารณญาณอย่่างอิสิระของตน รวมทั้้�งไม่่เป็็นหรือืเคยเป็็นผู้้�ถือืหุ้้�นที่่�มีีนัยั หรือืผู้้�มีี

อำำ�นาจควบคุมุของผู้้�ที่่�มีีความสััมพันัธ์ทางธุรุกิจิกับับริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่่ หรือืผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม

ของบริิษััท เว้้นแต่่ได้้พ้้นจากการมีีลักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนได้้รับัการแต่่งตั้้�ง ทั้้�งนี้้� ความสััมพัันธ์ทางธุรุกิิจให้้รวม

ถึงึรายการตามประกาศคณะกรรมการกำำ�กับัตลาดทุนุที่่� ทจ.28/2551 เร่ื่องการขออนุญุาตและการอนุญุาตให้้เสนอขายหุ้้�นที่่�ออกใหม่่ 

5.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของ

บริิษััท และไม่่เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััย ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่่วนของสำำ�นัักงานสอบบััญชีี ซึ่่�งมีีผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ 

บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทสัังกััดอยู่่� เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมา

แล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนได้้รัับการแต่่งตั้้�ง

6.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ให้้บริิการทางวิิชาชีีพใดๆ ซึ่่�งรวมถึึงการให้้บริิการเป็็นที่่�ปรึึกษากฎหมายหรืือที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน ซึ่่�ง

ได้้รัับค่่าบริิการเกิินกว่่าสองล้้านบาทต่่อปีีจากบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม

ของบริิษััท และไม่่เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััย ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่่วนของผู้้�ให้้บริิการทางวิิชาชีีพนั้้�นด้้วย เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการ

มีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนได้้รัับการแต่่งตั้้�ง

7.	 ไม่่เป็็นกรรมการที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งขึ้้�นเพ่ื่อเป็็นตััวแทนของกรรมการของบริิษััท ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�ถืือหุ้้�นซึ่่�งเป็็นผู้้�ที่่�

เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััท

8.	 ไม่ป่ระกอบกิิจการที่่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกันั และเป็็นการแข่่งขัันที่่�มีีนัยกัับกิิจการของบริิษััทหรืือบริิษััทย่่อย หรือืไม่เ่ป็็นหุ้้�นส่วนที่�

มีีนัยัในห้า้งหุ้้�นส่ว่น หรืือเป็น็กรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มบริหิารงาน ลูกูจ้า้ง พนักังาน ที่่�ปรึึกษาที่่�รับัเงินิเดือืนประจำำ� หรือืถือืหุ้้�นเกินิกว่า่

ร้อ้ยละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริษิัทัอื่่น ซึ่่�งประกอบกิจิการที่่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกันัและเป็็นการแข่ง่ขันั

ที่่�มีีนััยกัับกิิจการของบริิษััทหรืือบริิษััทย่่อย

9.	 ไม่่มีีลัักษณะอื่่นใดที่่�ทำำ�ให้้ไม่่สามารถให้้ความเห็็นอย่่างเป็็นอิิสระเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

10.	ไม่เ่ป็น็กรรมการที่่�ได้รั้ับมอบหมายจากคณะกรรมการให้ต้ัดัสินใจในการดำำ�เนินิกิจการของบริิษััท บริิษััทใหญ่่  บริิษััทย่่อย บริิษััท

ร่่วม บริิษััทย่่อยลำำ�ดัับเดีียวกััน ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท

11.	ไม่่เป็็นกรรมการของบริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย หรืือบริิษััทย่่อยลำำ�ดัับเดีียวกััน เฉพาะที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน

12.	ไม่่ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการอิิสระต่่อเนื่่องกัันเป็็นเวลา 9 ปีี
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	 นอกจากนี้้�กรรมการอิิสระที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการตรวจสอบอย่่างน้้อย 1 คน จะต้้องเป็็นบุุคคลที่่�มีีความรู้้�และประสบการณ์์ด้้านการบััญชีี

หรือืการเงิินเพีียงพอที่่�จะสามารถทำำ�หน้า้ที่่�ในการสอบทานความน่า่เชื่อ่ถือืของงบการเงินิได้ ้รวมทั้้�ง บริษัิัทจะพิจิารณาคุณุสมบัตัิใินด้า้นอื่น่ๆ ประกอบด้ว้ย 

เช่่น ประสบการณ์์ในธุุรกิิจ ความเชี่่�ยวชาญเฉพาะทางที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจ ความมีีจริิยธรรม เป็็นต้้น

	 สำำ�หรับัหลักัเกณฑ์์และวิธิีีการแต่่งตั้้�งกรรมการตรวจสอบเป็็นไปตามหลักัเกณฑ์์และวิธิีีการแต่่งตั้้�งกรรมการบริษัิัท  โดยกรรมการตรวจสอบซึ่่�งพ้้นจาก

ตำำ�แหน่่งตามวาระอาจได้้รับัการแต่่งตั้้�งให้้กลับัมาดำำ�รงตำำ�แหน่่งใหม่่ได้้ กรณีีที่่�ตำำ�แหน่่งกรรมการตรวจสอบว่่างลงเพราะเหตุอุ่ื่นใดนอกจากถึึงคราวออกตามวาระ ให้้

คณะกรรมการบริิษััทแต่่งตั้้�งบุุคคลที่่�มีีคุณสมบััติิครบถ้้วนเป็็นกรรมการตรวจสอบเพ่ื่อให้้กรรมการตรวจสอบมีีจำำ�นวนครบตามท่ี่�คณะกรรมการบริิษััทกำำ�หนด โดย

บุคุคลท่ี่�เป็็นกรรมการตรวจสอบแทนจะอยู่่�ในตำำ�แหน่่งได้้เพีียงวาระท่ี่�เหลืืออยู่่�ของกรรมการตรวจสอบซ่ึ่�งตนทดแทน และบริิษััทต้้องแจ้้งตลาดหลักัทรัพัย์ฯ ทันัทีีที่�

กรรมการตรวจสอบลาออกหรืือถูกูให้้ออกก่่อนครบวาระ

การสรรหากรรมการบริิหาร

	 คณะกรรมการบริิษััทเป็็นผู้้�แต่่งตั้้�งกรรมการบริิหาร โดยเลืือกจากกรรมการหรืือผู้้�บริิหารระดัับสููงของบริิษััทท่ี่�สามารถบริิหารงานในเรื่่องที่่�

เกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานตามปกติิธุุรกิิจและงานบริิหารของบริิษััท และสามารถกำำ�หนดนโยบาย แผนธุุรกิิจ งบประมาณ โครงสร้้างการบริิหารงาน รวมถึึง

การตรวจสอบและติิดตามผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท  ตามนโยบายที่่�คณะกรรมการบริิษััทกำำ�หนด

การสรรหากรรมการบริิหารความเส่ี่�ยง

	 คณะกรรมการบริษัิัทเป็น็ผู้้�แต่ง่ตั้้�งคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยง ซึ่่�งจะประกอบด้ว้ยกรรมการ หรือืผู้้�บริหิารระดับัสูงูที่่�มาจากสายงานต่า่งๆ 

รวมแล้ว้ไม่น่้อ้ยกว่า่ 3 คน ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยงมีีวาระอยู่่�ในตำำ�แหน่่งตามวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่ของการเป็น็กรรมการบริิษััท และกำำ�หนด

ให้ม้ีีการประชุุมอย่า่งน้อ้ยปีลีะ 1 ครั้้�ง โดยองค์ป์ระชุมุของคณะกรรมการบริหิารความเสี่่�ยงต้อ้งมีีจำำ�นวนไม่น่้อ้ยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของคณะกรรมการบริหิารความ

เสี่่�ยง

การสรรหากรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

	 คณะกรรมการบริิษััทเป็็นผู้้�แต่่งตั้้�งคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน ซึ่่�งจะประกอบด้้วยกรรมการ   รวมแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 3 คน 

ทั้้�งนี้้�คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทนโดยมีีวาระอยู่่�ในตำำ�แหน่่งตามวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของการเป็็นกรรมการบริิษััท  และกำำ�หนดให้้มีี

การประชุุมอย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง โดยองค์์ประชุุมของคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทนต้้องมีีจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของคณะกรรมการ

สรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

การสรรหาผู้้�บริิหาร

	 คณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือบุุคคลท่ี่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการบริิษััทจะพิิจารณาแต่่งตั้้�งผู้้�บริิหารจากบุุคลากรที่่�มีีประสบการณ์์

และมีีความรู้้�ความสามารถในการบริิหารงานในสายงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง
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การกำำ�กัับดููแลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม

	ณ  วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 บริิษััทได้้มีีการลงทุุนในบริิษััทย่่อย จำำ�นวน 3 บริิษััท และบริิษััทร่่วมค้้า 1 บริิษััท 

1. บริิษััท ริิชี่่� ดีีเวลลอปเมนท์์ 2016 จำำ�กััด

			   วัันที่่�ก่่อตั้้�ง		 	 : 15 ธัันวาคม 2559 

	 ทุุนจดทะเบีียนจำำ�นวน	 : 31,000,000 บาท 

	 ชนิิดหุ้้�น	 	 	 : หุ้้�นสามััญ

	 จำำ�นวนหุ้้�น		 	 : 310,000 หุ้้�น 

	 มููลค่่าหุ้้�นละ	 	 : 100 บาท 

	 สััดส่่วนการลงทุุน	 	 : ร้้อยละ 99.97

2. บริิษััท ริิชี่่�เพลซ เอกมััย จำำ�กััด

วัันที่่�ก่่อตั้้�ง 	 	 : 21 มกราคม 2562

ทุุนจดทะเบีียน	 	 : 1,000,000 บาท

ชนิิดหุ้้�น		 	 	 : หุ้้�นสามััญ

จำำ�นวนหุ้้�น		 	 : 10,000 หุ้้�น

มููลค่่าหุ้้�นละ	 	 : 100 บาท

สััดส่่วนการลงทุุน	 	 : ร้้อยละ 99.97

3. บริิษััท ริิชี่่�เพลซพััฒนา 2562 จำำ�กััด

	 วัันก่่อตั้้�ง            	  : 12 มีีนาคม 2563

	 ทุุนจดทะเบีียน	 	  : 1,000,000 บาท

	 ชนิิดหุ้้�น           	 	  : หุ้้�นสามััญ

	 จำำ�นวนหุ้้�น         	  	  : 10,000 หุ้้�น

	 มููลค่่าหุ้้�น           	 	  : 100 บาท

	 สััดส่่วนการลงทุุน	  	  : ร้้อยละ 99.97

บริิษััทร่่วมค้้า

1. บริิษััท เดอะบีีบีี คลิินิิก

	 วัันก่่อตั้้�ง            	  : 25 เมษายน 2567

	 ทุุนจดทะเบีียน	 	  : 5,000,000 บาท

	 ชนิิดหุ้้�น           	 	  : หุ้้�นสามััญ

	 จำำ�นวนหุ้้�น         	  	  : 1,000,000 หุ้้�น

	 มููลค่่าหุ้้�น           	 	  : 5 บาท

	 สััดส่่วนการลงทุุน	  	  : ร้้อยละ 49.99
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การดููแลเรื่่องการใช้้ข้้อมููลภายใน

	 บริิษััทมีีนโยบายและวิิธีีการดููแลกรรมการและผู้้�บริิหารในการนำำ�ข้้อมููลภายในของบริิษััทซ่ึ่�งยัังไม่่เปิิดเผยต่่อสาธารณชนไปใช้้เพ่ื่อแสวงหา

ประโยชน์์ส่่วนตน รวมทั้้�งการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ ดัังนี้้�

1.	 ให้้ความรู้้�แก่่กรรมการรวมทั้้�งผู้้�บริิหารฝ่่ายต่่างๆ เกี่่�ยวกัับหน้้าท่ี่�ที่่�ต้้องรายงานการถืือครองหลัักทรััพย์ของตน คู่่�สมรส และ

บุุตรที่่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ ต่่อสำำ�นัักคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์ และตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ตามมาตรา 59 และ

บทกำำ�หนดโทษ ตามมาตรา 275 แห่่งพระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ. 2535

2.	 บริิษััทกำำ�หนดให้้กรรมการและผู้้�บริิหารรายงานการเปลี่่�ยนแปลงการถืือครองหลัักทรััพย์์ ต่่อสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับ

หลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ตามมาตรา 59 แห่่งพระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์ และตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วััน

ทำำ�การนัับแต่่วันัที่่�เกิดิรายการเปล่ี่�ยนแปลง และจัดัส่งสำำ�เนารายงานนี้้�ให้แ้ก่่บริษัิัทในวันเดีียวกัับวันัที่่�ส่ง่รายงานต่อ่สำำ�นักังานคณะ

กรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์

3.	 บริิษััทมีีนโยบายให้้กรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููงแจ้้งต่่อเลขานุุการบริิษััทเกี่่�ยวกัับการซื้้�อขายหุ้้�นของบริิษััทอย่่างน้้อย 1 วัน

ล่่วงหน้้าก่่อนทำำ�การซื้้�อขาย และให้้เลขานุุการบริิษััทรายงานการเปลี่่�ยนแปลงการถืือหลัักทรััพย์์ของกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับ

สููงต่่อที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทเป็็นรายไตรมาส

4.	 บริิษััทกำำ�หนดให้้กรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�ปฏิิบััติิงานที่�เก่ี่�ยวข้้องท่ี่�ได้้รัับทราบข้้อมููลภายในที่�เป็็นสาระสำำ�คััญ ซึ่�งมีีผลต่่อการ

เปลี่่�ยนแปลงราคาหลัักทรััพย์์จะต้้องระงัับการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของบริิษััทก่่อน ก่่อนที่่�งบการเงิินหรืือข้้อมููลภายในนั้้�นจะเปิิดเผย

ต่่อสาธารณเป็็นเวลา 1 เดืือน และควรรอคอยอย่่างน้้อย 24 ชั่่�วโมงภายหลัังการเปิิดเผยข้้อมููลให้้แก่่สาธารณชนแล้้ว รวมทั้้�ง

ห้้ามไม่่ให้้เปิิดเผยข้้อมููลที่่�เป็็นสาระสำำ�คััญนั้้�นต่่อบุุคคลอื่่น

ค่่าตอบแทนของผู้้�สอบบััญชีี 

	 บริิษััทฯ จ่่ายค่่าสอบบััญชีีให้้กัับค่่าตอบแทนของผู้้�สอบบััญชีี  บริิษััทฯ จ่่ายค่่าสอบบััญชีีให้้กัับบริิษััท สอบบััญชีี ธรรมนิิติิ จำำ�กััด  ซึ่่�งเป็็น

สำำ�นัักงานสอบบััญชีีที่่�ผู้้�สอบบััญชีี ประจำำ�ปีี 2567 รวมทั้้�งบุุคคลหรืือกิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับผู้้�สอบบััญชีีและสำำ�นัักงานสอบบััญชีีที่่�ผู้้�สอบบััญชีีสังกััดในรอบ

ปีีบััญชีีที่่�ผ่่านมา จำำ�นวนเงิิน 2,068,000 บาท ค่่าตอบแทนอื่่นๆ อาทิิ ค่่าพาหนะ ค่่าล่่วงเวลา ค่่าใช้้จ่่ายสำำ�นัักงาน จำำ�นวน 82,662 บาท

	 ทั้้�งนี้้� บริิษััทที่่�เป็็นสำำ�นัักงานสอบบััญชีีและผู้้�สอบบััญชีีไม่่มีีความสััมพัันธ์์ หรืือส่่วนได้้เสีียใดๆ กัับบริิษััทฯ / ผู้้�บริิหาร / ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่หรืือ

ผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบุุคคลดัังกล่่าว และผู้้�สอบบััญชีีมีีความเป็็นอิสระ มีีคุุณสมบััติิที่่�ได้้รัับการยอมรัับให้้เป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ รวมทั้้�งเป็็นผู้้�สอบบััญชีีที่่�

ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์



การควบคุุม
ภายใน

7
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	 ในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ริชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กัด (มหาชน) ครั้้�งท่ี่� 1/2568 เมื่่อวัันที่� 28 กุมภาพัันธ์ 2568 ซึ่�งมีีคณะกรรมการ

ตรวจสอบครบทั้้�งสามท่า่น เข้้าร่ว่มประชุมุด้ว้ย คณะกรรมการได้พ้ิจิารณาประเมินิความเพีียงพอของระบบการควบคุมุภายในของบริษัิัท ตามแบบประเมินิ

ความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายในของคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ โดยการสอบถามข้้อมููลจากฝ่่ายบริิหารในด้้านต่่างๆ  

5  ส่่วน คืือ 

1) องค์์กรและสภาพแวดล้้อม 

2) การบริิหารความเสี่่�ยง 

3) การควบคุุมการปฏิิบััติิงานของฝ่่ายบริิหาร 

4) ระบบสารสนเทศและการสื่่อสารข้้อมููล 

5) ระบบการติิดตาม 

	 คณะกรรมการบริิษััทมีีความเห็็นว่า่ บริษัิัทมีีระบบการควบคุุมภายในที่�เหมาะสมเพีียงพอ โดยทุกุส่ว่นมีีการปฏิบัิัติติามอย่่างมีีประสิิทธิผิล โดยได้้

ปฏิบัิัติติามมาตรฐานทางบััญชีีที่่�ยอมรับัโดยทั่่�วไป ประกาศสำำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรััพย์แ์ละตลาดหลัักทรััพย์ ์และข้้อบังัคับัของตลาดหลัักทรััพย์์

แห่่งประเทศไทย ในการรายงานงบการเงิินรายไตรมาส งบการเงิินประจำำ�ปีีของบริิษััทตามที่่�ควรอย่่างสม่ำำ��เสมอ รวมทั้้�งมีีกระบวนการจััดทำำ�และเปิิดเผย

ข้้อมููลในงบการเงิินอย่่างถููกต้้องครบถ้้วน เพีียงพอ และทัันเวลา มีีระบบการควบคุุมภายในที่่�เพีียงพอ เหมาะสม และมีีการปรัับปรุุงแก้้ไขให้้สอดคล้้อง

กัับสถานการณ์์ท่ี่�เปลี่่�ยนแปลงไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ เพื่่อให้้การดำำ�เนิินงานของบริิษััทบรรลุุวััตถุุประสงค์์ที่่�กำำ�หนดไว้้และสอดคล้้องกัับกฎหมายและกฎ

ระเบีียบท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง ทั้้�งนี้้� ไม่่พบประเด็็นปัญหาหรืือข้้อบกพร่องที่่�เป็็นสาระสำำ�คััญซึ่่�งอาจก่อให้้เกิิดความเสีียหายต่่อการดำำ�เนิินงานของบริิษััทแต่่ประการ

ใด รวมถึึงระบบการควบคุุมภายในในเรื่่องการทำำ�ธุุรกรรมกัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ กรรมการ ผู้้�บริิหาร หรืือผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบุุคคลดัังกล่่าวอย่่างเพีียงพอแล้้ว 

โดยสามารถป้้องกัันทรััพย์์สิินของบริิษััทจากการที่่�ผู้้�บริิหารนำำ�ไปใช้้โดยมิิชอบหรืือโดยไม่่มีีอำำ�นาจ ทั้้�งนี้้� กรรมการอิิสระและกรรมการตรวจสอบไม่่มีีความ

เห็็นแตกต่่างจากความเห็็นของคณะกรรมการ นอกจากนี้้� กรรมการตรวจสอบจะกำำ�กัับเรื่่องการเป็็นองค์์กรที่่�มีีกระบวนการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี (Good 

Corporate Governance) ให้้มากขึ้้�นด้้วย

	 บริิษััทได้้จััดให้้มีีการจััดการบริิหารงานและระบบการควบคุุมภายในที่่�ดีีเพีียงพอ โดยผู้้�บริิหารได้้สนัับสนุุนให้้ตระหนัักถึึงความจำำ�เป็็นในการ

ควบคุุมภายใน โดยจััดให้้มีีการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี กำำ�หนดหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบอย่่างชััดเจน รวมทั้้�งได้้กำำ�หนดระเบีียบ ข้้อบัังคัับ นโยบาย ระดัับ

อำำ�นาจการบริิหาร และระดัับการอนุุมััติิรายการที่่�เหมาะสมอย่่างเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร  อีีกทั้้�งบริิษััท ได้้จััดให้้มีีส่่วนตรวจสอบภายในที่่�มีีความเป็็นอิิสระใน

การติิดตามและประเมิินผลการควบคุุมภายใน ซึ่�งรายงานโดยตรงต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่่อสอบทานระบบการปฏิิบััติิงานของกิิจกรรมต่่างๆ ให้้

สามารถบรรลุุวััตถุุประสงค์์และเป้้าหมายของบริิษััทโดยรวม โดยผลการตรวจสอบที่่�ผ่่านมาไม่่พบว่่ามีีข้้อบกพร่่องที่่�เป็็นสาระสำำ�คััญต่่อระบบการควบคุุม

ภายในแต่่ประการใด สำำ�หรัับการควบคุุมภายในในหััวข้้ออื่่น คณะกรรมการเห็็นว่่า บริิษััทมีีการควบคุุมภายในที่่�เพีียงพอแล้้วเช่่นกััน

	 ทั้้�งนี้้� ในการประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบของบริิษััทครั้้�งที่่� 1/2568 เมื่่อวัันที่่� 28 กุุมภาพัันธ์์ 2568 บริิษััท สอบบััญชีีธรรมนิิติิ จำำ�กััด ผู้้�

สอบบััญชีีของบริิษััท ได้้รายงานให้้คณะกรรมการตรวจสอบรัับทราบแล้้วว่่าไม่่มีีข้อสัังเกตจากการตรวจสอบบััญชีีของบริิษััทสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด ณ วัันที่� 31 

ธัันวาคม 2567

	 จากการประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้้�งที่่� 1/2568 เมื่่อวัันที่่� 28 กุุมภาพัันธ์์ 2568 ที่่�ประชุุมมีีมติิแต่่งตั้้�งบริิษััท แอค คอนซััลท์์ เซอร์์วิิส  

จำำ�กััด เพ่ื่อทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�ตรวจสอบภายในของบริิษััทในการตรวจสอบความเพีียงพอของระบบควบคุุมภายในของบริิษััทและรายงานผลการตรวจสอบ

โดยตรงต่่อกรรมการตรวจสอบของบริิษััท 
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                 สำำ�หรัับการตรวจสอบการปฏิิบััติิงานในระหว่่างเดืือน มกราคม 2567 – มีีนาคม 2567 ในระหว่่างงวดข้้อมููลที่่�ตรวจสอบไม่่มีีระบบงานที่่�

เกิิดขึ้้�นใหม่่ หรืือเปล่ี่�ยนแปลงระบบงานเดิิมท่ี่�สำำ�คััญ จากการตรวจติิดตามการปฎิิบััติิงานงวดปััจจุุบััน ตามคู่่�มือการปฎิิบััติิงานและระบบควบคุุมภายในที่�

สำำ�คัญัตามที่่�บริิษััทฯ กำำ�หนด ของระบบจอง ระบบการทำำ�สัญัญาจะซื้้�อจะขาย และระบบการรับัชำำ�ระเงิินจองและเงินิทำำ�สัญัญา อย่า่งถูกูต้อ้งครบถ้ว้นและ

ปฎิิบััติิงานอย่่างสม่ำำ��เสมอ และกรณีีที่่�มีีการปรัับปรุุงเปลี่่�ยนแปลงขั้้�นตอนการปฎิิบััติิงานของระบบงานข้้างต้้น ได้้ปรัับปรุุงแก้้ไขคู่่�มืือปฎิิบััติิงานแล้้วอย่่าง

เป็็นลายลัักษณ์์อัักษร รวมทั้้�งการเปลี่่�ยนแปลงขั้้�นตอนปฎิิบััติิงานของระบบงานนั้้�นได้้กำำ�หนดระบบการควบคุุมภายในที่่�เพีียงพอและเหมาะสม นอกจาก

นั้้�นตรวจติดิตามประเด็น็คงค้า้งงวดก่อ่น โดยสำำ�นักังานสอบทานข้อ้มูลูจากการสอบถามเจ้า้หน้า้ที่่�ปฎิบิัตัิงิานและสอบทานคู่่�มือืการปฎิบิัตัิงิานและระเบีียบ

อำำ�นาจอนุุมััติิ ตรวจสอบทะเบีียนคุุมและเอกสารประกอบการปฎิิบััติิงานในแต่่ละขั้้�นตอนที่่�สำำ�คััญ รวมทั้้�งเอกสารประกอบการบัันทึึกบััญชีี สรุุปผลดัังนี้้� 

	 จากการตรวจสอบติิดตามการปฎิิบััติิงานงวดปััจจุุบัันพบว่่าไม่่มีีระบบงานที่�เกิิดขึ้้�นใหม่่ และไม่่มีีการเปล่ี่�ยนแปลงท่ี่�สำำ�คััญระบบงานเดิิม 

และจากการตรวจติดิตามการปฏิบิัตัิงิานตามคู่่�มือปฏิบิัตัิงิานและระบบการควบคุมุภายในที่่�สำำ�คัญัของระบบงานจอง ระบบการทำำ�สัญญาจะซื้้�อจะขาย และ

ระบบการรัับชำำ�ระเงิินจองและเงิินทำำ�สััญญา พบว่่ารายการท่ี่�เกิิดขึ้้�นในระหว่่างงวดปััจจุุบัันมีีการปฏิิบััติิงานอย่่างถููกต้้อง ครบถ้้วน และปฏิิบััติิงานอย่่าง

สม่ำำ��เสมอยกเว้้น 1) การบัันทึึกข้้อมููลประกอบการพิิจารณาการขายผิิดพลาดและ/หรืือไม่่ครบถ้้วน และ 2)การลงนามสััญญาจะซื้้�อจะขายไม่่เป็็นไปตาม

กำำ�หนดเวลา

	 จากการตรวจสอบติิดตามประเด็็นคงค้้างงวดก่อ่น 1)ระบบเงิินให้้กู้้�ยืืมและรับัชำำ�ระ และระบบเงิินกู้้�ยืืมและจ่่ายชำำ�ระ ในเรื่อ่งอยู่่�ระหว่า่ง

การปรัับปรุุงคู่่�มือปฏิบัิัติงิานเน่ื่องจากมีีการเปล่ี่�ยนแปลงในรายละเอีียดการจัดักลุ่่�มเงินิให้กู้้้�ยืม/เงิินกู้้�ยืมและการบันัทึึกบัญัชีีที่่�เก่ี่�ยวข้อ้งรวมทั้้�งการสอบยััน

ข้้อมููลระหว่่างหน่่วยงาน พบว่่าได้้ดำำ�เนิินการเสร็็จแล้้ว 2)ระบบเงิินเดืือนและค่่าแรง และบริิหารงานบุุคคล เรื่่องแบบทดสอบตามตำำ�แหน่่งงานและ/หรืือ

แบบทดสอบ (ปฐมนิิเทศพนัักงาน)ไม่่มีีการให้้คะแนนผลทดสอบและสรุุปคะแนนผลทดสอบ พบว่่าการคััดเลืือกพนัักงานใหม่่ของไตรมาส 1 ปีี 2567 ได้้

ปรัับปรุุงการปฏิบัิัติงิานโดยมีีการให้้คะแนนและสรุุปผลคะแนนการทดสอบไว้้อย่า่งครบถ้้วนแล้ว้ 3)ระบบทรััพย์สินิถาวรและการดูแูลทรััพย์สินิ เพ่ื่อติิดตาม

ทรััพย์์สิิน พบว่่าได้้เพิ่่�มคิิวอาร์์โค๊๊ดเสร้้จแล้้ว และเริ่่�มนำำ�มาใช้้สำำ�หรัับทรััพย์์สิินที่่�เพิ่่�มในระหว่่างไตรมาส 1 ปีี 2567

	 สำำ�หรัับการตรวจสอบการปฏิิบััติิงานในระหว่่างเดืือนเมษายน 2567 – มิิถุุนายน 2567 ในระหว่่างงวดข้้อมููลที่่�ตรวจสอบไม่่มีีระบบงานที่่�เกิิด

ขึ้้�นใหม่่ หรืือเปล่ี่�ยนแปลงระบบงานเดิิมที่่�สำำ�คััญ จากการตรวจติิดตามการปฎิิบััติิงานงวดปััจจุุบััน ตามคู่่�มือการปฎิิบััติิงานและระบบการควบคุุมภายในที่�

สำำ�คััญตามที่่�บริิษััทฯ กำำ�หนด ของระบบจััดซื้้�อจััดจ้้าง ระบบเจ้้าหนี้้�การค้้า  และระบบจ่่ายชำำ�ระ(รวมการเบิิกจ่่ายค่่าก่่อสร้้าง) พบว่่ารายการท่ี่�เกิิดขึ้้�นใน

ระหว่่างงวดปััจจุุบัันมีีการปฏิิบััติิงานอย่่างถููกต้้อง ครบถ้้วน และปฏิิบััติิงานอย่่างสม่ำำ��เสมอ ยกเว้้น 1)ระบบจััดซื้้�อจััดจ้าง เร่ื่องการอนุุมััติิการขอว่่าจ้้าง

พนักังานรักัษาความปลอดภัยัโดยผู้้�ไม่ม่ีีอำำ�นาจอนุมุัตัิ ิและไม่พ่บสรุปุผลการติดิตามใบขอซื้้�อ(PR)และใบสั่่�งซื้้�อ(PO)รวมทั้้�งงานจ้า้งตามสัญัญาคงค้า้งประจำำ�

เดืือนพฤษภาคมและเดืือนมิิถุุนายน 2567 2) ระบบเจ้้าหนี้้�การค้้า เรื่่อง บัันทึึกค่่าใช้้จ่่ายและ/หรืือตั้้�งหนี้้�ไม่่ตรงรอบบััญชีี(ไตรมาส) เอกสารประกอบการ

บัันทึึกค่่าใช้้จ่่ายและ/หรืือตั้้�งหนี้้�ไม่่ครบถ้้วน และรายงานตรวจสอบการตั้้�งหนี้้� ไม่่พบการลงนามปฏิิบััติิงานการบัันทึึกและ/หรืือตรวจสอบการบัันทึึกตั้้�งหนี้้� 

3)ระบบจ่่ายชำำ�ระ เรื่่อง การจ่่ายซื้้�อโต๊๊ะด้้วยบััตรเครดิิตก่่อนได้้รัับอนุุมััติิจ่่ายตามระเบีียบอำำ�นาจอนุุมััติิ การจ่่ายค่่านายหน้้าโดยยัังไม่่ครบตามเงื่่อนไขการ

จ่่ายของสััญญาแต่่งตั้้�งตััวแทนขาย และเอกสารประกอบการจ่่ายไม่่ครบถ้้วน

	 จากการตรวจสอบติิดตามประเด็็นคงค้า้งงวดก่อน 1)ระบบงานจอง  เรื่อ่งการบันัทึึกข้้อมูลูประกอบการพิิจารณาการขายผิิดพลาด และ/หรืือ

ไม่ค่รบถ้้วน และเร่ื่องการปรัับปรุุงโปรแกรมปฏิบัิัติงิานการขายโดยเพิ่่�มรายละเอีียดการควบคุุมเครดิิตเซลล์์ของพนักงานขายและสำำ�นักังานใหญ่่ 2)ระบบ

การทำำ�สััญญาจะซื้้�อจะขาย เรื่่องการลงนามสััญญาจะซื้้�อจะขายไม่่เป็็นไปตามกำำ�หนดเวลา พบว่่าบริิษััทฯ มีีการติิดตามการปฏิิบััติิงานสำำ�หรัับประเด็็นข้้าง

ต้้น โดยพบว่่ามีีการปรัับปรุุงแก้้ไขการปฏิิบััติิงานเร่ื่องการบัันทึึกข้้อมููลประกอบการขายแล้้วอย่่างถููกต้้องครบถ้้วนและลงนามสััญญาเป็็นไปตามกำำ�หนด

เวลา รวมทั้้�งบริิษััทฯได้้จััดทำำ�โปรแกรมสำำ�หรัับการควบคุุมเครดิิตเซลล์์ และนำำ�มาใช้้กัับการปฏิิบััติิงานแล้้ว
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	 สำำ�หรัับการตรวจสอบการปฏิิบััติิงานในระหว่่างเดืือนกรกฎาคม 2567 – กันยายน 2567 ปัจจุุบัันพบว่่าไม่่มีีระบบงานเกิิดขึ้้�นใหม่่และ

เปลี่่�ยนแปลงการปฏิบิัตัิงิานเดิมิ อย่า่งไรก็ต็ามสำำ�หรัับรายการระหว่า่งกันัอื่น่ เช่น่ รายการเงินิทดรองจ่า่ยเดิมิ(จ่า่ยคืนื) รายการเงินิเดือืน รายการค่า่เสื่อ่ม

ราคา และรายการซื้้�อทรััพย์สิินหรืือค่่าใช้้จ่่ายแทนชั่่�วคราว เป็็นต้น บริิษััทฯ อยู่่�ระหว่่างจััดทำำ�คู่่�มือปฏิิบััติิงานของระบบเงิินทดรองจ่่าย(บริิษััทย่่อย)เพ่ื่อ

กำำ�หนดขั้้�นตอนปฏิิบััติิงานและควบคุุมภายในซึ่่�งบริิษััทฯคาดว่่าจะดำำ�เนิินการแล้้วเสร็็จภายในเดืือนพฤศจิิกายน 2567

	 จากการตรวจติิดตามการปฏิิบััติิงานตามคู่่�มืือปฏิิบััติิงานและระบบการควบคุุมภายในที่่�สำำ�คััญของระบบจััดซื้้�อจััดจ้้าง ระบบเงิินให้้กู้้�ยืืมและ

การรัับชำำ�ระ และระบบเงิินกู้้�ยืืมและการจ่่ายชำำ�ระ พบว่่ารายการที่่�เกิิดขึ้้�นในระหว่่างงวดปััจจุุบัันมีีการปฎิิบััติิงานอย่่างถููกต้้อง ครบถ้้วน และปฏิิบััติิงาน

อย่่างสม่ำำ��เสมอ

	 จากการตรวจสอบติดิตามประเด็น็คงค้า้งงวดก่อ่น พบว่า่บริษัิัทฯ มีีการดำำ�เนินิการติดิตามการปฏิบิัตัิงิานสำำ�หรับัประเด็น็งวดก่อน ได้แ้ก่ ่ระบบ

จััดซื้้�อจััดจ้้าง 1) เรื่่องการอนุุมััติิการขอว่่าจ้้างพนัักงานรัักษาความปลอดภััย โดยผู้้�ไม่่มีีอำำ�นาจอนุุมััติิ และ 2)ไม่่พบสรุุปผลการติิดตามใบขอซื้้�อ(PR) และ

ใบสั่่�งซื้้�อ (PO) รวมทั้้�งงานจ้้างตามสัญัญาคงค้้างประจำำ�เดืือนพฤษภาคมและเดืือนมิิถุนุายน 2567  ระบบเจ้้าหนี้้�การค้้า เรื่อ่ง 1)บัันทึึกค่่าใช้จ้่่ายและ/หรือื

ตั้้�งหนี้้�ไม่ต่รงรอบบัญัชีี (ไตรมาส) 2)เอกสารประกอบการบันัทึึกค่า่ใช้จ้่า่ยและ/หรือืตั้้�งหนี้้�ไม่ค่รบถ้ว้น และ 3)รายงานตรวจสอบการตั้้�งหนี้้� ไม่พ่บการลงนาม

ปฏิบิัตัิงิานการบันัทึึกและ/หรือืตรวจสอบการบันัทึึกตั้้�งหนี้้�ระบบจ่า่ยชำำ�ระ เรื่อ่ง 1 )การจ่า่ยซื้้�อโต๊ะ๊ด้ว้ยบัตัรเครดิติก่อ่นได้ร้ับัอนุมุัตัิจิ่า่ยตามระเบีียบอำำ�นาจ

อนุุมััติิ 2)การจ่่ายค่่านายหน้้าโดยยัังไม่่ครบตามเงื่่อนไขการจ่่ายของสััญญาแต่่งตั้้�งตััวแทนขาย 3)เอกสารประกอบการจ่่ายไม่่ครบถ้้วน 4 )อยู่่�ระหว่่างการ

ปรัับปรุุงคู่่�มืือปฏิิบััติิงาน โดยเพิ่่�มวิิธีีการจ่่ายกรณีีนำำ�บััตรเครดิิตมาใช้้ในระบบการจ่่ายเงิิน และ 5)เรื่่องติิดตาม ความครบถ้้วนของการประทัับตรา”จ่่าย

แล้้ว”ของเอกสารชุุดจ่ายชำำ�ระ พบว่่าบริิษััทฯมีีการติิดตามการปฏิิบััติิงานของแต่่ละประเด็็นงวดก่่อนข้างต้้น โดยพบว่่ามีีการปรัับปรุุงการปฏิิบััติิงานตาม

ประเด็็นงวดก่่อนแล้้วอย่่างครบถ้้วน

	 สำำ�หรัับการตรวจสอบการปฏิิบััติิงานในระหว่่างเดืือนตุุลาคม 2567 – ธันวาคม 2567 พบว่่าไม่่มีีระบบงานที่�เกิิดขึ้้�นใหม่่ และบริิษััทฯมีีการ

ทบทวนและปรัับปรุุงคู่่�มืือปฏิิบััติิงานประจำำ�ปีี และปรัับปรุุงให้้สอดคล้้องกัับการปฏิิบััติิงานในปััจจุุบัันโดยไม่่มีีการเปลี่่�ยนแปลงรายละเอีียดที่่�สำำ�คััญของ

ระบบเงิินทดรองจ่่าย(เงิินโอนกรรมสิิทธ์์)ระบบเงิินเดืือนและค่่าแรงและบริิหารงานบุุคคล และระบบทรััพย์์สิินถาวรและการดููแลทรััพย์์สิิน 

	 จากการตรวจติิดตามการปฏิิบััติิงานตามคู่่�มืือปฏิิบััติิงานและระบบการควบคุุมภายในที่่�สำำ�คััญตามที่่�บริิษััทฯ กำำ�หนดของระบบเงิินทดรอง

จ่า่ย(เงินิโอนกรรมสิทิธิ์์�) ระบบเงินิเดือืนและค่า่แรง และบริิหารงานบุคุคลและระบบทรัพัย์ส์ินิถาวรและการดูแูลทรัพัย์สินิ พบว่า่รายการที่่�เกิดิขึ้้�นในระหว่า่ง 

บริิษััทฯ มีีการปฏิิบััติิงานตามคู่่�มืือปฏิิบััติิงานและการควบคุุมภายในที่่�สำำ�คััญที่่�บริิษััทฯ กำำ�หนดอย่่างถููกต้้อง ครบถ้้วน และปฏิิบััติิงานอย่่างสม่ำำ��เสมอ

	 จากการตรวจสอบติิดตามประเด็็นคงค้้างงวดก่่อน เรื่่อง 1.)ระบบเงิินให้้กู้้�ยืืมและรัับชำำ�ระ เรื่่องบริิษััทฯอยู่่�ระหว่่างจััดทำำ�คู่่�มืือปฏิิบััติิงานเพื่่อ

กำำ�หนดขั้้�นตอนปฏิิบััติิงานและการควบคุุมภายใน สำำ�หรัับรายการต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัันระหว่่างบริิษััทฯ กัับบริิษััทย่่อยนอกจากการให้้กู้้�ยืืม พบว่่าบริิษััทฯได้้

จััดทำำ�คู่่�มือปฏิิบััติิงานเรื่่อง ระบบบัันทึึกบััญชีีรายการระหว่่างการ(บริิษััทใหญ่่-บริิษััทย่่อย)แล้้วเสร็็จอย่่างเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร ได้้รัับอนุุมััติิและประกาศ

ใช้้ วัันที่่� 14 กุุมภาพัันธ์์ 2568 และ 2)  ระบบจััดซื้้�อจััดจ้้าง เรื่่อง บริิษััทฯอยู่่�ระหว่่างจััดทำำ�แบบฟอร์์มรายละเอีียดเพื่่อการวิิเคราะห์์และคััดเลืือกรายผู้้�ให้้

บริิการในการลงโฆษณาออนไลน์์และประชาสััมพัันธ์ เพ่ื่อประกอบการปฏิิบััติิงานของระบบจััดซื้้�อจััดจ้้าง พบว่่าบริิษััทฯ จััดทำำ�แบบฟอร์์มเสนอว่่าจ้้างสื่่อ

โฆษณาออนไลน์์ Influencer แล้้วเสร็็จอย่่างเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร ฉบัับลงวัันที่่� 17 กุุมภาพัันธ์์ 2568



รายการ
ระหว่่างกััน
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บุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง ลัักษณะความสััมพัันธ์์

1. ดร.อาภา  อรรถบููรณ์์วงศ์์ -	 เป็็นประธานกรรมการบริิหาร

-	 เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 ถืือหุ้้�นร้้อยละ 30.73 ของทุุนนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว

2. นางสาวพิิชญา ตัันโสด -	 เป็็นประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารของบริิษััท

-	 เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 ถืือหุ้้�นร้้อยละ 5.01 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว

3. นางสาวสุุณีี  สถติินัันท์์ -	 เป็็นกรรมการของบริิษััท

-	 เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท โดย ณ วัันที่่�  31 ธัันวาคม 2567 ถืือหุ้้�นร้้อยละ 4.27 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว

4. นายอเนน อึ้้�งอภิินัันท์์ -	 เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท โดย ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 ถืือหุ้้�นร้้อยละ 0.29 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว

5. นางภวััญญา กฤตชาต -	 เป็็นกรรมการของบริิษััท

6. บริิษััท อรรบููรณ์์ จำำ�กััด -	 บริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องกัันโดยมีีกรรมการร่่วมกััน

7. บริิษััท อััลทิิเมท แอสเซท จำำ�กััด -	 บริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องกัันโดยมีีกรรมการร่่วมกััน

8. บริิษััท ริิชชี่่� ดีีเวลลอปเมนท์์ 2016 จำำ�กััด -	 บริิษััทย่่อย

9. บริิษััท ริิชชี่่�เพลซ เอกมััย จำำ�กััด -   บริิษััทย่่อย

10. บริิษััท ริิชี่่�เพลซพััฒนา 2562 จำำ�กััด -	 บริิษััทย่่อย

15. บริิษััท  อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด   ประกอบธุุรกิิจ 

ให้้เช่่าพื้้�นที่่�

-	 -	  ดร.อาภา  อรรถบููรณ์์วงศ์์  เป็็นกรรมการของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  และถืือหุ้้�นร้้อยละ 9.72 ของ

ทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นางสาวนงลัักษณ์์ วนธรรมพงศ์์ เป็็นกรรมการของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด และถืือหุ้้�นร้้อยละ 7.70 ของทุุนจด

ทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นายปิิติิพััฒน์์   พรพรหมพััฒน์์ เป็็นกรรมการ ของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด

 และถืือหุ้้�นร้้อยละ 7.47 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นางสาวศริินรััตน์์ ไม้้แก่่นจัันทร์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััดโดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 4.88 ของทุุนจด

ทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นายพิิชััย  อรรถบููรณ์์วงศ์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 7.57 ของทุุนจดทะเบีียน

ชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	  นางสาวสาธิินีี อรรถบููรณ์์วงศ์์ เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 3.47 ของทุุนจด

ทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นางสาวพิิชญา  ตัันโสด เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 19.35 ของทุุนจดทะเบีียน

ชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นายกอล์์ฟ อรรถบููรณ์์วงศ์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 3.47 ของทุุนจด

ทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นายชุุติิวััต อรรถบููรณ์์วงศ์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 3.47 ของทุุนจดทะเบีียน

ชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

8.1	ลั ักษณะความสััมพัันธ์์ 

	 บริิษััทมีีการทำำ�รายการกัับบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งต่่างๆ โดยรายการระหว่่างกัันที่่�เกิิดขึ้้�นนั้้�นเป็็นการทำำ�รายการกัับผู้้�ถืือหุ้้�นและ/หรืือผู้้�

บริิหารของบริิษััท รวมถึึงการทำำ�รายการกัับบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องกัันซึ่่�งมีีบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นและ/หรืือผู้้�บริิหาร ซึ่�งสามารถสรุุปลัักษณะ

ความสััมพัันธ์์ได้้ดัังนี้้� 
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บุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง ลัักษณะความสััมพัันธ์์

-	 นายจิิรายุุ อรรถบููรณ์์วงศ์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 3.47 ของทุุนจดทะเบีียน

ชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นางสาวสุุนิิสา คููสุุรััตน์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 3.47 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระ

แล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นางสาวเจตนิิพิิฐ วนธรรมพงศ์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 3.47 ของทุุนจด

ทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นายยศพนธ์์ วนธรรมพงศ์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 3.47 ของทุุนจดทะเบีียน

ชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นายพรสิิทธิ์์� วนธรรมพงศ์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 3.47 ของทุุนจดทะเบีียน

ชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นางสาวสิิทธิิรััตน์์ วนธรรมพงศ์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 3.47 ของทุุนจด

ทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นายศุุภณััฐ อรรถบููรณ์์วงศ์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 0.89 ของทุุนจดทะเบีียน

ชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นายณััฐภััทร อรรถบููรณ์์วงศ์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 0.89 ของทุุนจดทะเบีียน

ชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นายกิิตติิวััฒน์์ พรพรหมพััฒน์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 3.28 ของทุุนจดทะเบีียน

ชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นายกิิตติิชััย พรพรหมพััฒน์์  เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 3.50 ของทุุนจดทะเบีียน

ชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567

-	 นายเบญจมิิน อรรถบููรณ์์วงศ์์ เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของ บริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด  โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 3.50 ของทุุนจดทะเบีียน

ชำำ�ระแล้้ว ณ วัันที่่�  31  ธัันวาคม  2567
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ลำำ�ดัับ

บุุคคลที่่�อาจมีีความ

ขััดแย้้ง

กษณะรายการ

มููลค่่ารายการ (ล้้าน

บาท) ความจำำ�เป็็น และความสมเหตุุสมผล 

และความเห็็นคณะกรรมการตรวจสอบ

ปีี 2567 ปีี 2566

1. บริิษััท อรรถบููรณ์์

สิินทรััพย์์ จำำ�กััด

ค่่าเช่่าสำำ�นัักงาน 2.23 2.38 บริิษััทเช่่าพื้้�นที่่�สำำ�นัักงาน ชั้้�น  7  ของอาคารอรรถบููรณ์์  โดยได้้มีีการจััดทำำ�สััญญาเช่่าพื้้�นที่่�ห้้องเลขที่่� 

701  เนื้้�อที่่� 700  ตารางเมตร โดยมีีสััญญาเช่่าและสััญญาบริิการ ดัังนี้้�

1) สััญญาเช่่าเลขที่่� สช.004/63 ลว.31 ธ.ค. 63 กำำ�หนดระยะเวลา 1 ปีี  นัับแต่่วัันที่่� 1 ม.ค 64 – 31 

ธ.ค. 2566  เดืือนละ  115,800 บาท (150 บาท/ ตารางเมตร/เดืือน)  โดยชำำ�ระล่่วงหน้้าภายในวัันที่่� 

5  ของทุุกเดืือน  ราคาดัังกล่่าวเป็็นราคาที่่�สามารถเทีียบเคีียงได้้กัับผู้้�ให้้เช่่ารายอื่่นที่่�มีีราคาค่่าเช่่าอยู่่�

ที่่�  160 บาท/ ตารางเมตร / เดืือน

2) สััญญาบริิการเลขที่่� สบ.004/63 ลว.31 ธ.ค. 63 มีีกำำ�หนดระยะเวลาให้้บริิการ 1 ปีี เริ่่�มต้้นวัันที่่�

1 ม.ค. 64 – 31 ธ.ค. 66 เดืือนละ 82,604 บาท (107 บาท/ตารางเมตร/เดืือน) โดยชำำ�ระค่่าบริิการ

ส่่วนกลางภายในวันที่่� 5 ของทุุกเดืือน ราคาดัังกล่่าวเป็็นราคาที่่�สามารถเทีียบเคีียงได้้กัับผู้้�ให้้เช่่าราย

อื่่นที่่�มีีราคาค่่าบริิการ

อยู่่�ที่่�  112.35 บาท/ ตารางเมตร / เดืือน

3) สััญญาเช่่าเลขที่่� สช.013/66 ลว. 14 ธ.ค.66 กำำ�หนดระยะเวลา 3 ปีี  นัับแต่่วัันที่่� 1 ม.ค 67 – 31 

ธ.ค. 2569  เดืือนละ  105,000 บาท (150 บาท/ ตารางเมตร/เดืือน)  โดยชำำ�ระล่่วงหน้้าภายในวัันที่่� 

5  ของทุุกเดืือน  ราคาดัังกล่่าวเป็็นราคาที่่�สามารถเทีียบเคีียงได้้กัับผู้้�ให้้เช่่ารายอื่่นที่่�มีีราคาค่่าเช่่าอยู่่�

ที่่�  160 บาท/ ตารางเมตร / เดืือน

4) สััญญาบริิการเลขที่่� สบ.014/66 ลว.14 ธ.ค. 66 มีีกำำ�หนดระยะเวลาให้้บริิการ 3 ปีี เริ่่�มต้้นวัันที่่� 1 

ม.ค. 67 – 31 ธ.ค.69 เดืือนละ 74,900 บาท (107 บาท/ตารางเมตร/เดืือน) โดยชำำ�ระค่่าบริิการส่่วน

กลางภายในวัันที่่� 5 ของทุุกเดืือน ราคาดัังกล่่าวเป็็นราคาที่่�สามารถเทีียบเคีียงได้้กัับผู้้�ให้้เช่่ารายอื่่นที่่�มีี

ราคาค่่าบริิการอยู่่�ที่่�  112.35 บาท/ ตารางเมตร / เดืือน

คณะกรรมการตรวจสอบได้พ้ิจิารณาแล้ว้เห็น็ว่า่รายการดังักล่า่ว สมเหตุสุมผล และเป็น็ไปเพ่ื่อประโยชน์์

ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท เนื่่องจากเงื่่อนไขการทำำ�สััญญาและราคามีีความสมเหตุุสมผล

2 เงิินรัับล่่วงหน้้าจาก

ลููกค้้ามููลค่่ารายการ

- 0.41 คุุณสมศัักดิ์์�  อรรถบููรณ์์วงศ์์ ได้้ทำำ�สััญญาจะซื้้�อจะขายห้้องชุุด ณ วัันที่่� 02 พฤศจิิกายน 2561 เพื่่อซื้้�อ

ห้้องชุุดโครงการ  เดอะริิช พระราม9-ศรีีนคริินทร์์ ทริิปเปิ้้�ลสเตชั่่�น   ดัังนี้้�

1)  สัญญาจะซื้้�อจะขายเลขที่่�   R5C61/005  ห้อง 1020 มูลค่่า  

3,045,820 บาท

8.2	ลั ักษณะรายการระหว่่างกััน 

	 บริษัิัทมีีการทำำ�รายการระหว่่างกันัอันัเน่ื่องมาจากการดำำ�เนินิธุรุกิจิกับับุคุคลที่่�อาจมีีความขัดัแย้้ง ซึ่่�งสามารถสรุปุลักัษณะและมููลค่่าของการทำำ�

รายการระหว่่างกััน โดยแบ่่งตามประเภทได้้ดัังนี้้�
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ลำำ�ดัับ

บุุคคลที่่�อาจมีีความ

ขััดแย้้ง

กษณะรายการ

มููลค่่ารายการ (ล้้าน

บาท) ความจำำ�เป็็น และความสมเหตุุสมผล 

และความเห็็นคณะกรรมการตรวจสอบ

ปีี 2567 ปีี 2566

3 รายได้้จากการขาย

มููลค่่ารายการ

- -

4 ดร.อาภา  

อรรถบููรณ์์วงศ์์

เงิินให้้กู้้�ยืืม 68.56 64.44 ดร.อาภา  อรรถบููรณ์์วงศ์์  กู้้�ยืืมเงิินจาก บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)  อััตราดอกเบี้้�ย 

MLR(KK) ลบ ร้้อยละ 0.50  ต่่อปีี   ดัังนี้้�

1) สัญญากู้้�เงินิ เลขที่่� L61-001A วันที่�  01 มีีนาคม 2561  วงเงินิ  200 ล้านบาท โดยผู้้�ให้กู้้้�จะพิจิารณา

การอนุุมััติิเบิิกเงิินสิินเชื่่อในแต่่ละคราวตามที่่�ผู้้�กู้้�แจ้้งความประสงค์์

2) สััญญากู้้�เงิิน เลขที่่� L65-001 วัันที่่� 27 ตุุลาคม 2565 จำำ�นวนเงิิน 3,018,100 บาท 

คณะกรรมการตรวจสอบได้้พิจิารณาแล้ว้เห็น็ว่ารายการดังักล่า่ว สมเหตุุสมผลและเป็็นไปเพ่ื่อประโยชน์

ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท  เนื่่องจากมีีเงื่่อนไขที่่�เป็็นธรรมและไม่่ก่่อให้้เกิิดการถ่่ายเทผลประโยชน์์

ตามมาตรการหรืือขั้้�นตอนการทำำ�รายการระหว่่างกัันของบริิษััท ซึ่่�งมีีการกำำ�หนดดอกเบี้้�ยและเงื่่อนไข

การชำำ�ระเงิินตามปกติิ  

5 ค่่าบริิหารโครงการ - -
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8.3	 ความจำำ�เป็็นและความสมเหตุุสมผลของรายการระหว่่าง

กััน

	 รายการระหว่่างกัันที่่�เกิิดขึ้้�นมีีความจำำ�เป็็นและความสมเหตุุสมผลของการทำำ�รายการเพื่่อก่่อให้้เกิิดผลประโยชน์์สููงสุุด ต่่อบริิษััท  โดยคณะ

กรรมการตรวจสอบได้้ร่่วมกัันพิิจารณารายการระหว่่างกัันที่่�เกิิดขึ้้�น พิิจารณาถึึงความจำำ�เป็็นของการเข้้าทำำ�รายการและความสมเหตุุสมผลของอััตราที่่�คิิด

ระหว่่างกััน พร้อมทั้้�งเปิิดเผยประเภทและมููลค่่าของรายการระหว่่างกัันของบริิษััทกัับบุคุคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งภายใต้้ประกาศและข้้อบังัคับัของสำำ�นักงาน

คณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์  และประกาศตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย

8.4	 มาตรการหรือืขั้้�นตอนการอนุุมัตัิกิารทำำ�รายการระหว่า่งกััน

	 ในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ครั้้�งที่่� 4/2556  เมื่่อวัันที่่� 14 สิิงหาคม 2556  คณะกรรมการได้้พิิจารณาอนุุมััติิมาตรการขั้้�นตอนการ

ทำำ�รายการระหว่่างกัันให้้เป็็นไปตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลัักทรััพย์แห่่งประเทศไทย ในเรื่่องการเปิิดเผยข้้อมููลและการปฏิิบััติิการของบริิษััทจด

ทะเบีียนในรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน พ.ศ. 2546 และประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุนในเรื่่องที่่�เกี่่�ยวข้้องสำำ�หรัับกรณีีที่่�มีี

รายการระหว่่างกันัของบริษัิัทกับับุคุคลที่่�อาจมีีความขััดแย้ง้ทางผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบจะเป็็นผู้้�ให้ค้วามเห็น็เกี่่�ยวกัับความจำำ�เป็น็ในการเข้้า

ทำำ�รายการและความเหมาะสมทางด้า้นราคาของรายการนั้้�นๆ โดยพิจิารณาเงื่อ่นไขต่า่งๆ ให้เ้ป็น็ไปตามลักัษณะการดำำ�เนินิธุรุกิจิปกติใินอุตุสาหกรรม และ

มีีการเปรีียบเทีียบกัับราคาของบุุคคลภายนอกหรืือราคาตลาด และหากคณะกรรมการตรวจสอบไม่่มีีความชำำ�นาญในการพิิจารณารายการระหว่่างกัันที่�อาจ

เกิดิขึ้้�น บริษัิัทจะจัดัให้ผู้้้�เชี่่�ยวชาญอิสิระเป็น็ผู้้�ให้ค้วามเห็น็เกี่่�ยวกับัรายการระหว่า่งกันัดังักล่า่ว เพ่ื่อนำำ�ไปใช้ป้ระกอบการตัดัสินิใจของคณะกรรมการ คณะ

กรรมการตรวจสอบ หรือืผู้้�ถือืหุ้้�นตามแต่ก่รณีี โดยกรรมการผู้้�มีีส่ว่นได้เ้สีียจะไม่ม่ีีสิทิธิอิอกเสีียงในรายการดังักล่า่ว อีีกทั้้�งมีีการเปิดิเผยรายการระหว่า่งกันั

ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินของบริิษััท

8.5	 นโยบายและแนวโน้้มการทำำ�รายการระหว่่างกัันในอนาคต

	 สำำ�หรัับแนวโน้้มการทำำ�รายการระหว่่างกัันในอนาคตนั้้�น บริษัิัทมีีนโยบายในการทำำ�รายการระหว่่างกััน ซึ่�งสามารถจำำ�แนกตามประเภทรายการ

ได้้ดัังนี้้�

1.  รายการค้ำำ��ประกัันเงิินกู้้�ยืืมสถาบัันทางการเงิิน

	 บริษัิัทจะเจรจากับัสถาบันัการเงินิเพ่ื่อดำำ�เนินิการปลดภาระค้ำำ��ประกันัของกรรมการ และผู้้�ถือืหุ้้�นของบริษัิัท อย่า่งไรก็ด็ีีการอนุุมัตัิิ

หรืือไม่่นั้้�น ขึ้้�นอยู่่�กัับการพิิจารณาของสถาบัันการเงิินดัังกล่่าว 

2. รายการขายห้้องชุุดกัับบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 แนวโน้้มรายการขายห้้องชุุดระหว่่างบุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบริิษััท ทั้้�งนี้้�หากรายการลัักษณะดัังกล่่าวเกิิดขึ้้�นอีีกในอนาคตบริิษััท

จะปฏิิบััติิตามนโยบายที่่�ได้้กำำ�หนดไว้้ให้้ชััดเจน เป็็นธรรม และไม่่ก่่อให้้เกิิดการถ่่ายเทผลประโยชน์์ 

3.  รายการเช่่าสำำ�นัักงานของบริิษััทกัับบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 แนวโน้้มรายการเช่่าสำำ�นัักงานกัับบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้อง ทั้้�งนี้้�หากรายการลัักษณะดัังกล่่าวเกิิดขึ้้�นอีีกในอนาคตบริิษััทจะปฏิิบััติิตาม

นโยบายที่่�ได้้กำำ�หนดไว้้
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	 ทั้้�งนี้้� หากมีีการทำำ�รายการระหว่่างกัันดัังกล่่าวข้้างต้้นเกิิดขึ้้�นในอนาคต บริิษััทจะปฏิิบััติิให้้ชััดเจน เป็็นธรรม และไม่่ก่่อให้้เกิิดการถ่่ายเทผล

ประโยชน์์เพื่่อให้้เป็็นไปตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ และข้้อบัังคัับ ประกาศ คำำ�สั่่�งหรืือข้้อกำำ�หนดของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาด

ทุุน และตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย รวมถึึงการปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดเกี่่�ยวกัับการเปิิดเผยข้้อมููลการทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันและการได้้มาหรืือ

จำำ�หน่่ายไปซึ่่�งสิินทรััพย์์ ทั้้�งนี้้�ในการอนุุมััติิการทำำ�รายการระหว่่างกััน บุุคคลที่่�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียหรืืออาจมีีความขััดแย้้งจะต้้องไม่่มีีส่่วนการพิิจารณาอนุุมััติิ 

ซึ่่�งคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็น็ผู้้�ให้ค้วามเห็น็เก่ี่�ยวกับัการทำำ�รายการดังักล่่าว โดยจะนำำ�เสนอต่อ่คณะกรรมการบริษัิัท และ/หรือื ที่่�ประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�น ตาม

แต่่กรณีี เพื่่อใช้้เป็็นข้้อมููลประกอบในการพิิจารณาเพื่่ออนุุมััติิการเข้้าทำำ�รายการ

	 นอกจากนั้้�นบริิษััทจะปฏิบัิัติติามมาตรฐานบัญชีี เร่ื่องเปิิดเผยข้้อมูลูเก่ี่�ยวกับับุคุคล หรือืกิิจกรรมท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้งกัันซึ่�งกำำ�หนดโดยสภาวิิชาชีีพบัญชีี

ในพระบรมราชููปถััมภ์์ โดยบริิษััทจะเปิิดเผยลัักษณะความสััมพัันธ์์ และรายละเอีียดของรายการระหว่่างกัันไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินของบริิษััท 

.oรายงานประจำำ�ปีี One Report ของบริิษััท
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รายงานความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิษััทต่่อรายงานทางการเงิิน

	 คณะกรรมการบริิษััทเป็็นผู้้�รับผิิดชอบต่่องบการเงิินรวมของบริิษััท ริิชี่่�

เพลซ 2002 จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย ตลอดจนสารสนเทศ ทางการเงิิน

ที่่�ปรากฏในแบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี (แบบ 56-1 One Report) ทั้้�งนี้้�งบ

การเงิินดัังกล่่าวจััดทำำ� ขึ้้�นตามมาตรฐานการบััญชีี ที่่�รัับรองทั่่�วไป โดยใช้้นโยบาย

บััญชีีที่่�เหมาะสม และถืือปฏิิบััติิอย่่างสมํ่่�าเสมอ โดยใช้้ดุุลยพิินิิจอย่่างระมััดระวััง 

และประมาณการที่่�ดีีที่�สุุดในการจััดทำำ� รวมทั้้�งได้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููลสำำ�คััญอย่่าง

เพีียงพอในหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน คณะกรรมการบริิษััทตระหนัักถึึงความ

สำำ�คััญในด้้านความถููกต้้องและโปร่่งใสของงบการเงิิน โดยจััดให้้มีีระบบควบคุุม

ภายในที่่�เหมาะสมและมีีประสิิทธิิภาพ จััดให้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููลที่่�สำำ�คััญอย่่าง

เพีียงพอในหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน พร้้อมทั้้�งคำำ�อธิิบายและการวิิเคราะห์์ 

เพื่่อให้้ความมั่่�นใจว่่าการบัันทึึก ข้้อมููลทางบััญชีีมีีความถููกต้้องครบถ้้วน เพื่่อ

ประโยชน์์สููงสุุดของผู้้�ถืือหุ้้�นและนัักลงทุุนในการใช้้งบการเงิิน ในการนี้้� คณะ

กรรมการบริิษััทได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึ่�งประกอบด้้วยกรรมการ

อิิสระ ณ วันที่่� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2567 มีีกรรมการตรวจสอบ จำำ�นวน 3 คน คืือ 

รศ.สุุทััศน์์ รัตนเกื้้�อกัังวาน นางภวััญญา กฤตชาติิ และนางจรีี วุฒิิสัันติิ โดยมีี

กรรมการตรวจสอบจำำ�นวน 3 คน เป็็นบุคคลท่ี่�มีีความรู้้�และประสบการณ์์ในด้้าน

บััญชีีและการเงิิน ทำำ�หน้้าท่ี่�สอบทานนโยบายการบััญชีีและคุุณภาพของรายงาน

ทางการเงิิน และระบบการควบคุุมภายใน ซึ่่�งความเห็็นของคณะกรรมการตรวจ

สอบ เกี่่�ยวกัับเรื่่องนี้้�ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ และแบบ

แสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี แบบ 56-1 One Report ประจำำ�ปีี 2567 แล้้ว คณะ

กรรมการบริิษััทมีีความเห็็นว่่า ระบบควบคุุมภายในของบริิษััทโดยรวมอยู่่�ในระดัับ

ที่่�น่่าพอใจ และสามารถสร้้างความเชื่่อมั่่�นอย่่างมีีเหตุุผล ต่่อความน่่าเชื่่อถืือได้้

ของงบการเงิินของบริิษััทและบริิษััทย่่อย ณ วัันที่� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2567	

										        

										        

			          รศ.สุุทัศน์์ รััตนเกื้้�อกัังวาน       		

										        

						          

          ประธานกรรมการบริิษััท
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เสนอ	ผู้ถ ือหุ้นและคณะกรรมการ

	 บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จำ�กัด (มหาชน) 

ความเห็น 

	 	 ข้้าพเจ้้าได้้ตรวจสอบงบการเงิินรวมของ บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย (กลุ่่�มบริิษััท) ซึ่่�งประกอบด้้วยงบ

แสดงฐานะการเงิินรวม ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จรวม งบแสดงการเปลี่่�ยนแปลงส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นรวมและงบกระแสเงิินสด

รวมสำำ�หรัับปีสีิ้้�นสุดุวันัเดีียวกันัและหมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวม รวมถึึงหมายเหตุุสรุุปนโยบายการบััญชีีที่่�สำำ�คัญั และข้้าพเจ้้าได้้ตรวจสอบงบการเงิิน

เฉพาะกิิจการของ บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002  จำำ�กััด (มหาชน) (บริิษััท) ซึ่่�งประกอบด้้วยงบแสดงฐานะการเงิิน ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 งบกำำ�ไรขาดทุุน

เบ็ด็เสร็็จ งบแสดงการเปล่ี่�ยนแปลงส่่วนของผู้้�ถือืหุ้้�นและงบกระแสเงิินสดสำำ�หรับัปีสีิ้้�นสุดุวันัเดีียวกัันและหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน รวมถึึงหมายเหตุุ

สรุุปนโยบายการบััญชีีที่่�สำำ�คััญ

	 	 ข้้าพเจ้้าเห็็นว่่า งบการเงิินข้้างต้้นนี้้�แสดงฐานะการเงิินรวมของ บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย ณ วัันที่่� 31 

ธัันวาคม 2567 และผลการดำำ�เนิินงานรวมและกระแสเงิินสดรวมสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันเดีียวกััน และแสดงฐานะการเงิินเฉพาะกิิจการของบริิษััท ริิชี่่� เพลซ 

2002 จำำ�กััด (มหาชน) ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 และผลการดำำ�เนิินงานและกระแสเงิินสดสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันเดีียวกััน โดยถููกต้้องตามที่่�ควรในสาระ

สำำ�คััญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน 

เกณฑ์์ในการแสดงความเห็็น

	 	 ข้้าพเจ้้าได้้ปฏิิบััติิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบััญชีี ความรัับผิิดชอบของข้้าพเจ้้าได้้กล่่าวไว้้ในวรรคความรัับผิิดชอบของ

ผู้้�สอบบััญชีีต่่อการตรวจสอบงบการเงิินในรายงานของข้้าพเจ้้า ข้้าพเจ้้ามีีความเป็็นอิิสระจากกลุ่่�มบริิษััทตามประมวลจรรยาบรรณของผู้้�ประกอบวิิชาชีีพ

บััญชีี รวมถึึงมาตรฐานเรื่่องความเป็็นอิิสระ ที่่�กำำ�หนดโดยสภาวิิชาชีีพบััญชีี (ประมวลจรรยาบรรณของผู้้�ประกอบวิิชาชีีพบััญชีี) ในส่่วน

ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการตรวจสอบงบการเงิิน และข้้าพเจ้้าได้้ปฏิิบััติิตามความรัับผิิดชอบด้้านจรรยาบรรณอื่่นๆ  

ตามประมวลจรรยาบรรณของผู้้�ประกอบวิชิาชีีพบัญัชีี ข้าพเจ้า้เชื่อ่ว่า่หลักัฐานการสอบบัญัชีีที่่�ข้า้พเจ้า้ได้ร้ับัเพีียงพอและเหมาะสมเพ่ื่อใช้เ้ป็น็เกณฑ์ใ์นการ

แสดงความเห็็นของข้้าพเจ้้า 

เรื่่องสำำ�คััญในการตรวจสอบ

	 	 เร่ื่องสำำ�คััญในการตรวจสอบคืือเรื่่องต่่าง ๆ ที่�มีีนัยสำำ�คััญที่่�สุุดตามดุุลยพิินิิจเยี่่�ยงผู้้�ประกอบวิิชาชีีพของข้้าพเจ้้าในการตรวจสอบงบ

การเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการสำำ�หรัับงวดปัจจุุบััน ข้าพเจ้้าได้้นำำ�เร่ื่องเหล่่านี้้�มาพิิจารณาในบริิบทของการตรวจสอบงบการเงิินรวมและงบการ

เงิินเฉพาะกิิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็็นของข้้าพเจ้้า ทั้้�งนี้้�ข้้าพเจ้้าไม่่ได้้แสดงความเห็็นแยกต่่างหากสำำ�หรัับเรื่่องเหล่่านี้้� 

1.   มููลค่่าของต้้นทุุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์และที่่�ดิินรอพััฒนา

	 ต้น้ทุนการพัฒันาอสัังหาริมิทรััพย์ของกลุ่่�มบริิษััทประกอบด้้วยสิินค้า้คงเหลือืจากโครงการอสัังหาริมิทรััพย์เพ่ื่อพััฒนาและงานระหว่า่งก่อ่สร้า้ง

และที่่�ดิินรอพััฒนา ซึ่�งแสดงมููลค่่าราคาทุุนหรืือมููลค่่าสุุทธิิที่่�คาดว่าจะได้้รัับแล้้วแต่่ราคาใดจะต่ำำ��กว่่า มููลค่่าสุุทธิิที่่�คาดว่าจะได้้รัับขึ้้�นอยู่่�กับการประมาณ

การราคาขายและต้้นทุุนที่่�จะเกิิดขึ้้�นในอนาคต ความไม่่แน่่นอนของประมาณการดัังกล่่าวจะส่่งผลต่่อการประเมิินมููลค่่าตามบััญชีีของต้้นทุุนการพััฒนา

อสัังหาริิมทรััพย์์ซึ่่�งขึ้้�นอยู่่�กัับหลายปััจจััย ฝ่่ายบริิหารต้้องใช้้ดุุลยพิินิิจเพื่่อกำำ�หนดมููลค่่าสุุทธิิที่่�จะได้้รัับสำำ�หรัับต้้นทุุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์ นอกจากนี้้�

ต้้นทุุนการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์เป็็นยอดคงเหลืือที่่�มีีนััยสำำ�คััญในงบการเงิินรวม อ้้างถึึงหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 8, 12 ตามงบการเงิินรวมกลุ่่�ม

บริษัิัทมีีต้น้ทุนุการพัฒันาอสังัหาริมิทรัพัย์แ์ละที่่�ดินิรอพัฒันาจำำ�นวนเงินิ 6,042.54 ล้า้นบาท ดังันั้้�นข้า้พเจ้า้จึึงให้ค้วามสำำ�คัญัในการตรวจสอบเรื่อ่งดังักล่า่ว

การตอบสนองความเสี่่�ยง

	 วิธิีีการตรวจสอบของข้้าพเจ้า้ต่อ่เรื่อ่งดัังกล่า่ว รวมถึึงการสอบถาม ทำำ�ความเข้้าใจและประเมิินกระบวนการประเมิินมูลูค่า่ที่่�คาดว่าจะได้ร้ับัของ

โครงการอสัังหาริิมทรััพย์และที่่�ดินิรอพััฒนาของผู้้�บริิหาร ทดสอบระบบการควบคุุมภายในการจัดัทำำ�ต้น้ทุนประมาณการและต้น้ทุนเกิดิขึ้้�นจริงจนถึึงปััจจุบุันั

และประมาณการของต้้นทุุนโครงการที่่�จำำ�เป็็นจนกระทั่่�งงานแล้้วเสร็็จกัับเอกสารหลัักฐานที่่�เกี่่�ยวข้้อง ทดสอบการคำำ�นวณ ตลอดจนเข้้าร่่วมสัังเกตการณ์์

โครงการระหว่่างพััฒนาช่่วงสิ้้�นปีี พิจารณาความสมเหตุุสมผลของข้้อสมมติิที่่�สำำ�คััญของราคาประเมิินจากผู้้�ประเมิินอิิสระที่่�จ้้างโดยกลุ่่�มบริิษััท ประเมิิน

มููลค่่าสุุทธิิที่่�คาดว่าจะได้้รัับกัับราคาประเมิินจากผู้้�ประเมิินอิิสระเปรีียบเทีียบกัับมููลค่่าตามบััญชีีของโครงการอสัังหาริิมทรััพย์และที่่�ดิินรอพััฒนา รวมถึึง

เปรีียบเทีียบรายการขายอสัังหาริิมทรััพย์ก่่อนและหลัังวัันที่�ในงบการเงินิ ตลอดจนประเมินิความเพีียงพอของการเปิิดเผยข้้อมูลูหมายเหตุุประกอบงบการ

เงิินตามมาตรฐานรายงานทางการเงิิน 

2.   รายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ 

	 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีรายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์จากการขายบ้้านสำำ�เร็็จรููป อาคารชุุดพัักอาศััยพร้้อมขาย เป็็นจำำ�นวนเงิินรวม 
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875.83 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 81.30 ของรายได้้รวม บริิษััทมีีจำำ�นวนโครงการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่อขายและจำำ�นวนสััญญาขายอสัังหาริิมทรััพย์์

เป็็นจำำ�นวนมาก รวมถึึงการให้้ส่่วนลด โปรโมชั่่�นส่่งเสริิมการขายที่่�หลากหลาย ดัังนั้้�นข้้าพเจ้้าจึึงให้้ความสำำ�คััญต่่อการเกิิดขึ้้�นจริิงของรายได้้  การรัับรู้้�ราย

ได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์และค่่าใช้้จ่่ายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการส่่งเสริิมการขายว่่าเป็็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิินหรืือไม่่ ดัังนั้้�นข้้าพเจ้้าจึึง

กำำ�หนดให้้การตรวจสอบรายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์เป็็นเร่ื่องสำำ�คััญในการตรวจสอบ โดยบริิษััทและบริิษััทย่่อยได้้เปิิดเผยนโยบายการบััญชีีเก่ี่�ยว

กัับการรัับรู้้�รายได้้จากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 

การตอบสนองความเสี่่�ยง 

     	 วิธิ๊ก๊ารตรวจสอบของข้้าพเจ้า้ต่อ่เร่ื่องดังักล่า่ว ได้ใ้ช้ว้ิธิีีสอบถามเจ้า้หน้า้ที่่�ผู้้�รับัผิดิชอบและทำำ�ความเข้้าใจระบบรายได้้และการส่่งเสริิมการขาย

ของโครงการต่า่งๆ ของบริษัิัทและบริษัิัทย่อ่ย และทดสอบระบบการควบคุมุภายในโดยเลือืกสุ่่�มรายการมาทดสอบการควบคุมุว่า่ได้ม้ีีการปฏิบิัตัิเิป็น็ไปตาม

การควบคุุมที่่�กำำ�หนดไว้้หรืือไม่่ เลืือกตรวจสอบสััญญาขาย การอนุุมััติิการให้้ส่่วนลดหรืือโปรโมชั่่�นส่่งเสริิมการขายที่่�เกี่่�ยวข้้อง เอกสารการโอนกรรมสิิทธิ์์� 

และการได้ร้ับัชำำ�ระเงินิ เพื่อ่ตรวจสอบการเกิดิขึ้้�นจริงิ ความถูกูต้อ้งของการรับัรู้้�รายได้ต้ามเงื่อ่นไขของสัญัญาที่่�ทำำ�กับัลูกูค้า้ มีีความสอดคล้อ้งกับันโยบาย

การบัญัชีี และตรวจสอบรายได้จ้ากการขายทั้้�งในระหว่า่งปีแีละรายการใกล้ว้ันัสิ้้�นปี ีรวมถึงึการวิเิคราะห์เ์ปรีียบเทีียบเป็น็รายโครงการ เพ่ื่อตรวจสอบความ

ผิิดปกติิที่่�เกิิดขึ้้�นของรายได้้  รวมถึึงทดสอบความเหมาะสมของรายได้้ในสมุุดรายวัันทั่่�วไปและรายการปรัับปรุุงอื่่นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบัันทึึกรายได้้

ข้้อมููลอื่่น 

	 ผู้้�บริิหารเป็็นผู้้�รัับผิิดชอบต่่อข้้อมููลอื่่น ข้อมููลอื่่นประกอบด้้วยข้้อมููลซ่ึ่�งรวมอยู่่�ในรายงานประจำำ�ปีีแต่่ไม่่รวมถึึงงบการเงิินและรายงานของผู้้�

สอบบััญชีีที่่�อยู่่�ในรายงานนั้้�น ซึ่่�งคาดว่่ารายงานประจำำ�ปีีจะถููกจััดเตรีียมให้้ข้้าพเจ้้าภายหลัังวัันที่่�ในรายงานของผู้้�สอบบััญชีีนี้้� 

	 ความเห็็นของข้้าพเจ้้าต่่องบการเงิินไม่่ครอบคลุุมถึึงข้้อมููลอื่่นและข้้าพเจ้้าไม่่ได้้ให้้ความเชื่่อมั่่�นต่่อข้้อมููลอื่่น 

	 ความรัับผิิดชอบของข้้าพเจ้้าท่ี่�เกี่่�ยวเนื่่องกัับการตรวจสอบงบการเงิิน คือ การอ่่านและพิิจารณาว่่าข้้อมููลอ่ื่นมีีความขััดแย้้งที่่�มีีสาระสำำ�คััญ

กับังบการเงิินหรือืกับัความรู้้�ที่�ได้ร้ับัจากการตรวจสอบของข้้าพเจ้า้ หรือืปรากฏว่า ข้อมูลูอ่ื่นมีีการแสดงข้้อมูลูที่่�ขัดัต่อ่ข้อ้เท็จ็จริงิอัันเป็น็สาระสำำ�คัญหรือืไม่่  

	 เมื่่อข้้าพเจ้้าได้้อ่่านรายงานประจำำ�ปีี หากข้้าพเจ้้าสรุุปได้้ว่่ามีีการแสดงข้้อมููลที่่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำำ�คััญ ข้้าพเจ้้าต้้องสื่่อสารเรื่่อง

ดัังกล่่าวกัับผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กัับดููแล เพื่่อให้้ผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กัับดููแลดำำ�เนิินการแก้้ไขข้้อมููลที่่�แสดงขััดต่่อข้้อเท็็จจริิง

ความรัับผิิดชอบของผู้้�บริิหารและผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กัับดููแลต่่องบการเงิิน

                 ผู้้�บริิหารมีีหน้้าที่่�รัับผิิดชอบในการจััดทำำ�และนำำ�เสนองบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการเหล่่านี้้�โดยถููกต้้องตามที่่�ควรตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิิน และรับัผิดิชอบเก่ี่�ยวกับัการควบคุมุภายในที่่�ผู้้�บริหิารพิจิารณาว่่าจำำ�เป็น็เพ่ื่อให้ส้ามารถจัดัทำำ�งบการเงินิที่่�ปราศจากการแสดงข้อ้มูลู

ที่่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำำ�คััญไม่่ว่่าจะเกิิดจากการทุุจริิตหรืือข้้อผิิดพลาด 

	 ในการจััดทำำ�งบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ ผู้้�บริิหารรัับผิิดชอบในการประเมิินความสามารถของกลุ่่�มบริิษััทและบริิษััทในการ

ดำำ�เนินิงานต่อเนื่อ่ง เปิดิเผยเรื่อ่งที่่�เก่ี่�ยวกับัการดำำ�เนินิงานต่อเน่ื่อง และการใช้้เกณฑ์ก์ารบััญชีีสำำ�หรับัการดำำ�เนินิงานต่อเนื่อ่งเว้้นแต่ผู่้้�บริหิารมีีความตั้้�งใจ

ที่่�จะเลิิกกลุ่่�มบริิษััทและบริิษััทหรืือหยุุดดำำ�เนิินงานหรืือไม่่สามารถดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่องต่่อไปได้้  

	 ผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กัับดููแลมีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กัับดููแลกระบวนการในการจััดทำำ�รายงานทางการเงิินของกลุ่่�มบริิษััทและบริิษััท

ความรัับผิิดชอบของผู้้�สอบบััญชีีต่่อการตรวจสอบงบการเงิิน

           การตรวจสอบของข้้าพเจ้้ามีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่อให้้ได้้ความเชื่่อมั่่�นอย่่างสมเหตุุสมผลว่่างบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการโดยรวม

ปราศจากการแสดงข้้อมููลท่ี่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริงอัันเป็็นสาระสำำ�คััญหรืือไม่่ ไม่่ว่่าจะเกิิดจากการทุุจริตหรืือข้้อผิิดพลาด และเสนอรายงานของผู้้�สอบบััญชีีซึ่�ง

รวมความเห็็นของข้้าพเจ้้าอยู่่�ด้้วย ความเชื่่อมั่่�นอย่่างสมเหตุุสมผลคืือความเชื่่อมั่่�นในระดัับสููงแต่่ไม่่ได้้เป็็นการรัับประกัันว่่าการปฏิิบััติิงานตรวจสอบตาม

มาตรฐานการสอบบััญชีีจะสามารถตรวจพบข้้อมููลที่่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำำ�คััญที่่�มีีอยู่่�ได้้เสมอไป ข้อมููลที่่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงอาจเกิิดจากการทุุจริิต

หรือืข้อ้ผิดิพลาดและถือืว่า่มีีสาระสำำ�คัญัเมื่อ่คาดการณ์ไ์ด้อ้ย่า่งสมเหตุสุมผลว่า่รายการที่่�ขัดัต่อ่ข้อ้เท็จ็จริงิแต่ล่ะรายการหรือืทุกุรายการรวมกันัจะมีีผลต่อ่

การตััดสิินใจทางเศรษฐกิิจของผู้้�ใช้้งบการเงิินจากการใช้้งบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการเหล่่านี้้�  

	 ในการตรวจสอบของข้า้พเจ้า้ตามมาตรฐานการสอบบัญัชีี ข้าพเจ้า้ได้ใ้ช้ดุ้ลุยพินิิจิและการสังัเกตและสงสัยัเยี่่�ยงผู้้�ประกอบวิชิาชีีพตลอดการ

ตรวจสอบ การปฏิิบััติิงานของข้้าพเจ้้ารวมถึึง 

	 •	 ระบุุและประเมิินความเสี่่�ยงจากการแสดงข้้อมููลที่่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำำ�คััญใน

งบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ ไม่่ว่่าจะเกิิดจากการทุุจริิตหรืือข้้อผิิดพลาด ออกแบบและปฏิิบััติิงานตามวิิธีีการตรวจสอบเพ่ื่อตอบสนองต่่อ
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ความเส่ี่�ยงเหล่่านั้้�น และได้้หลัักฐานการสอบบััญชีีที่่�เพีียงพอและเหมาะสมเพื่่อเป็็นเกณฑ์์ในการแสดงความเห็็นของข้้าพเจ้้า ความเส่ี่�ยงที่่�ไม่่พบข้้อมููล

ที่่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริงอัันเป็็นสาระสำำ�คััญซ่ึ่�งเป็็นผลมาจากการทุุจริิตจะสููงกว่่าความเสี่่�ยงที่่�เกิิดจากข้้อผิิดพลาด เนื่่องจากการทุุจริิตอาจเกี่่�ยวกัับการสมรู้้�ร่วม

คิิด การปลอมแปลงเอกสารหลัักฐาน การตั้้�งใจละเว้้นการแสดงข้้อมููล การแสดงข้้อมููลที่่�ไม่่ตรงตามข้้อเท็็จจริิงหรืือการแทรกแซงการควบคุุมภายใน 

	 •	 ทำำ�ความเข้้าใจในระบบการควบคุุมภายในที่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการตรวจสอบ เพ่ื่อออกแบบวิิธีีการตรวจสอบท่ี่�เหมาะสมกัับสถานการณ์์ แต่่

ไม่่ใช่่เพื่่อวััตถุุประสงค์์ในการแสดงความเห็็นต่่อความมีีประสิิทธิิผลของการควบคุุมภายในของกลุ่่�มบริิษััทและบริิษััท 

	 •	 ประเมิินความเหมาะสมของนโยบายการบััญชีีที่่�ผู้้�บริหิารใช้้และความสมเหตุุสมผลของประมาณการทางบััญชีแีละการเปิิดเผยข้้อมูลู

ที่่�เกี่่�ยวข้้องซึ่่�งจััดทำำ�ขึ้้�นโดยผู้้�บริิหาร  

	 •	 สรุุปเก่ี่�ยวกัับความเหมาะสมของการใช้้เกณฑ์ก์ารบััญชีีสำำ�หรัับการดำำ�เนินิงานต่อเนื่อ่งของผู้้�บริหิารและจากหลัักฐานการสอบบััญชีีที่่�

ได้้รัับ สรุุปว่่ามีีความไม่่แน่่นอนที่�มีีสาระสำำ�คััญที่่�เก่ี่�ยวกัับเหตุุการณ์์ หรืือสถานการณ์์ที่่�อาจเป็็นเหตุุให้้เกิิดข้อสงสััยอย่่างมีีนัยสำำ�คััญต่่อความสามารถของ

กลุ่่�มบริษัิัทและบริษัิัทในการดำำ�เนินิงานต่อ่เนื่อ่งหรือืไม่ ่ถ้าข้า้พเจ้า้ได้ข้้อ้สรุปุว่า่มีีความไม่แ่น่น่อนที่่�มีีสาระสำำ�คัญั ข้าพเจ้า้ต้อ้งกล่า่วไว้ใ้นรายงานของผู้้�สอบ

บััญชีีของข้้าพเจ้้า โดยให้้ข้้อสัังเกตถึึงการเปิิดเผยข้้อมููลในงบการเงิินที่่�เก่ี่�ยวข้้องหรืือถ้้าการเปิิดเผยข้้อมููลดัังกล่่าวไม่่เพีียงพอ ความเห็็นของข้้าพเจ้้าจะ

เปล่ี่�ยนแปลงไป ข้อสรุุปของข้้าพเจ้้าขึ้้�นอยู่่�กับหลัักฐานการสอบบััญชีีที่่�ได้้รัับจนถึึงวัันที่่�ในรายงานของผู้้�สอบบััญชีีของข้้าพเจ้้า อย่่างไรก็็ตาม เหตุุการณ์์

หรืือสถานการณ์์ในอนาคตอาจเป็็นเหตุุให้้กลุ่่�มบริิษััทและบริิษััทต้้องหยุุดการดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่อง  

	 •	 ประเมิินการนำำ�เสนอโครงสร้้างและเนื้้�อหาของงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการโดยรวม รวมถึึงการเปิิดเผยข้้อมููลว่่างบ

การเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการแสดงรายการและเหตุุการณ์์ในรููปแบบที่่�ทำำ�ให้้มีีการนำำ�เสนอข้้อมููลโดยถููกต้้องตามที่่�ควรหรืือไม่่

	 •	 ได้ร้ับัหลักัฐานการสอบบัญัชีีที่่�เหมาะสมอย่า่งเพีียงพอเกี่่�ยวกัับข้อ้มูลูทางการเงินิของกิจิการภายในกลุ่่�มหรือืกิจิกรรมทางธุรุกิจิภายใน

กลุ่่�มบริิษััทเพ่ื่อแสดงความเห็็นต่องบการเงิินรวม ข้าพเจ้้ารัับผิิดชอบต่่อการกำำ�หนดแนวทาง การควบคุุมดููแล และการปฏิิบััติิงานตรวจสอบกลุ่่�มบริิษััท 

ข้้าพเจ้้าเป็็นผู้้�รัับผิิดชอบแต่่เพีียงผู้้�เดีียวต่่อความเห็็นของข้้าพเจ้้า

	 ข้้าพเจ้้าได้้สื่่อสารกัับผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กับดููแลเรื่่องต่่างๆที่่�สำำ�คััญซ่ึ่�งรวมถึึงขอบเขตและช่่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ี่�ได้้วางแผนไว้้ 

ประเด็็นที่่�มีีนัยสำำ�คัญท่ี่�พบจากการตรวจสอบรวมถึึงข้้อบกพร่่องที่่�มีีนัยสำำ�คััญในระบบการควบคุุมภายในหากข้้าพเจ้้าได้้พบในระหว่่างการตรวจสอบของ

ข้้าพเจ้้า 

	 ข้้าพเจ้้าได้้ให้้คำำ�รัับรองแก่่ผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กัับดููแลว่่าข้้าพเจ้้าได้้ปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดจรรยาบรรณที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับความเป็็นอิิสระและได้้

สื่อ่สารกับัผู้้�มีีหน้า้ที่่�ในการกำำ�กับัดูแูลเกี่่�ยวกับัความสัมัพันัธ์ท์ั้้�งหมดตลอดจนเรื่อ่งอื่น่ซึ่่�งข้า้พเจ้า้เชื่อ่ว่่ามีีเหตุผุลที่่�บุคุคลภายนอกอาจพิจิารณาว่า่กระทบต่อ่

ความเป็็นอิิสระของข้้าพเจ้้าและมาตรการที่่�ข้้าพเจ้้าใช้้เพื่่อป้้องกัันไม่่ให้้ข้้าพเจ้้าขาดความเป็็นอิิสระ

	 จากเรื่่องที่่�สื่่อสารกัับผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กัับดููแล ข้้าพเจ้้าได้้พิิจารณาเรื่่องต่่าง ๆ ที่่�มีีนััยสำำ�คััญมากที่่�สุุดในการตรวจสอบงบการเงิินรวมและ

งบการเงิินเฉพาะกิิจการในงวดปััจจุุบัันและกำำ�หนดเป็็นเรื่่องสำำ�คััญในการตรวจสอบ ข้้าพเจ้้าได้้อธิิบายเรื่่องเหล่่านี้้�ในรายงานของผู้้�สอบบััญชีีเว้้นแต่่

กฎหมายหรืือข้้อบัังคัับไม่่ให้้เปิิดเผยต่่อสาธารณะเก่ี่�ยวกัับเร่ื่องดัังกล่่าว หรืือในสถานการณ์์ที่่�ยากท่ี่�จะเกิิดขึ้้�น ข้าพเจ้้าพิิจารณาว่่าไม่่ควรส่ื่อสารเร่ื่องดััง

กล่่าวในรายงานของข้้าพเจ้้าเพราะการกระทำำ�ดัังกล่่าวสามารถคาดการณ์์ได้้อย่่างสมเหตุุผลว่่าจะมีีผลกระทบในทางลบมากกว่่าผลประโยชน์์ต่่อส่่วนได้้

เสีียสาธารณะจากการสื่่อสารดัังกล่่าว

	 ผู้้�สอบบััญชีีที่่�รัับผิิดชอบงานสอบบััญชีีและการนำำ�เสนอรายงานฉบัับนี้้�คืือ นางสาววัันนิิสา  งามบััวทอง

	 (นางสาววัันนิิสา  งามบััวทอง)

	          ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต ทะเบีียนเลขที่่� 6838

บริิษััท สอบบััญชีีธรรมนิิติิ จำำ�กััด

กรุุงเทพมหานคร

วัันที่่� 29 กุุมภาพัันธ์์ 2567



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 111

10.1  สรุุปฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินงาน

10.1.1 รายงานการตรวจสอบบััญชีี

ประจำำ�งวด ผู้้�สอบบััญชีี สรุุปรายงานการตรวจสอบ

ปีี 2565 นางสาววัันนิิสา งามบััวทอง     

ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 6838

บริิษััท สอบบััญชีีธรรมนิิติิ จำำ�กััด

ผู้้�สอบบัญัชีไีด้้แสดงความเห็น็ในรายงานสอบบัญัชีี อย่่างไม่่มีีเง่ื่อนไขว่่างบแสดง

ฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนินิงานและกระแสเงิินสดโดยถููกต้้องตามท่ี่�ควรใน

สาระสำำ�คัญัตามหลักัการบััญชีีที่่�รับัรองทั่่�วไป

เร่ื่องอ่ื่น งบแสดงฐานะการเงิิน ของบริษัิัท ณ วันัที่่� 31 ธันวาคม 2565 งบ

กำำ�ไรขาดทุนุเบ็ด็เสร็จ็ สำำ�หรับัปีีสิ้้�นสุดุ 31 ธันัวาคม 2565 และงบแสดงการ

เปลี่่�ยนแปลงส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น และงบกระแสเงิินสดสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 

ธัันวาคม 2565 ที่่�แสดงเป็็นข้อมููลเปรีียบเทีียบตรวจสอบโดยผู้้�สอบบััญชีีอื่น 

ซึ่่�งแสดงความเห็็นอย่่างไม่่มีีเง่ื่อนไขตามรายงานลงวัันที่่� 28 กุมภาพันัธ์ 2566  

ปีี 2566 นางสาววัันนิิสา งามบััวทอง

ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 6838

บริิษััท สอบบััญชีีธรรมนิิติิ จำำ�กััด

ผู้้�สอบบััญชีีได้้แสดงความเห็็นในรายงานสอบบััญชีี อย่่างไม่่มีีเงื่่อนไขว่่างบ

แสดงฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินงานและกระแสเงิินสดโดยถููกต้้องตาม

ที่่�ควรในสาระสำำ�คััญตามหลัักการบััญชีีที่่�รัับรองทั่่�วไป

เรื่่องอื่่น งบแสดงฐานะการเงิิน ของบริิษััท ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 งบ

กำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด 31 ธัันวาคม 2566 และงบแสดงการ

เปลี่่�ยนแปลงส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น และงบกระแสเงิินสดสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 

ธัันวาคม 2566 ที่่�แสดงเป็็นข้้อมููลเปรีียบเทีียบตรวจสอบโดยผู้้�สอบบััญชีีอื่่น 

ซึ่่�งแสดงความเห็น็อย่า่งไม่ม่ีีเง่ื่อนไขตามรายงานลงวัันที่่� 29 กุมภาพันัธ์ ์2567

ปีี 2567 นางสาววัันนิิสา งามบััวทอง

ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 6838

บริิษััท สอบบััญชีีธรรมนิิติิ จำำ�กััด

ผู้้�สอบบััญชีีได้้แสดงความเห็็นในรายงานสอบบััญชีี อย่่างไม่่มีีเงื่่อนไขว่่างบ

แสดงฐานะการเงิินและผลการดำำ�เนิินงานและกระแสเงิินสดโดยถููกต้้องตาม

ที่่�ควรในสาระสำำ�คััญตามหลัักการบััญชีีที่่�รัับรองทั่่�วไป

เรื่่องอื่่น งบแสดงฐานะการเงิิน ของบริิษััท ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567 งบ

กำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุด 31 ธัันวาคม 2567 และงบแสดงการ

เปลี่่�ยนแปลงส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น และงบกระแสเงิินสดสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 

ธัันวาคม 2567 ที่่�แสดงเป็็นข้้อมููลเปรีียบเทีียบตรวจสอบโดยผู้้�สอบบััญชีีอื่่น 

ซึ่่�งแสดงความเห็น็อย่า่งไม่ม่ีีเง่ื่อนไขตามรายงานลงวัันที่่� 28 กุมภาพันัธ์ ์2568
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13.1.2 ตารางสรุุปงบการเงิินของบริิษััท                                                     

บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

สำำ�หรัับงวดปีี  สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 – 2567 

31 ธัันวาคม 2565

(ตรวจสอบ)

31 ธัันวาคม 2566

(ตรวจสอบ)

31 ธัันวาคม 2567

(ตรวจสอบ)

จำำ�นวนเงิิน ร้้อยละ จำำ�นวนเงิิน ร้้อยละ จำำ�นวนเงิิน ร้้อยละ

สิินทรััพย์์

สิินทรััพย์์หมุุนเวีียน

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 15.72 0.22 44.56 0.65 100.58 1.48

ลููกหนี้้�การค้้าและลููกหนี้้�หมายเวีียนอื่่น 251.53 3.55 115.47 1.67 95.46 1.40

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่บุุคคลและกิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน 59.92 0.85 64.44 0.93 68.56 1.01

ต้้นทุุนการพััฒนาโครงการ อสัังหาริิมทรััพย์์ -สุุทธิิ 6,220.57 87.79 6,022.06 87.26 5,877.56 86.43

เงิินจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าก่่อสร้้าง - - 18.59 0.27 7.41 0.11

รวมสิินทรััพย์์หมุุนเวีียน 6,547.74 92.41 6,265.12 90.78 6,149.57 90.43

สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียน

   เงิินฝากธนาคารที่่�มีีข้้อจำำ�กััดในการใช้้ 79.39 1.12 28.39 0.41 43.61 0.64

   เงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม 1.25 0.02 1.25 0.02 - -

   เงิินลงทุุนในการร่่วมค้้า - - - - 0.51 0.01

   ที่่�ดิินรอการพััฒนา - - 164.98 2.39 164.98 2.42

   อสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่อการลงทุุน 423.70 5.98 416.04 6.03 406.00 5.97

   ที่่�ดิิน อาคาร อุุปกรณ์์ – สุุทธิิ 10.85 0.15 4.65 0.07 17.28 0.25

   สิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้ 7.13 0.10 5.89 0.09 5.10 0.08

   สิินทรััพย์์ไม่่มีีตััวตน-สุุทธิิ 0.94 0.01 0.73 0.01 0.35 0.01

   สิินทรััพย์์ภาษีีเงิินได้้รอตััดบััญชีี 12.57 0.18 11.07 0.16 9.60 0.14

   สิิิ�นทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียนอื่่น 1.84 0.03 3.24 0.05 3.26 0.05

รวมสิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียน 537.67 7.59 636.24 9.22 650.69 9.57

รวมสิินทรััพย์์ 7,085.41 100.00 6,901.36 100.00 6,800.26 100.00

หนี้้�สิินและส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น

หนี้้�สิินหมุุนเวีียน

เงิินเบิิกเกิินบััญชีีและเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�น - - 6.83 0.10 118.02 1.74

เจ้้าหนี้้�การค้้าและเจ้้าหนี้้�หมุุนเวีียนอื่่น 204.41 2.88 288.25 4.18 257.73 3.79

หนี้้�สิินที่่�เกิิดจากสััญญาหมุุนเวีียน 424.19 5.99 383.58 5.56 208.51 3.07

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าที่่�ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระภายในหนึ่่�งปีี 1.12 0.02 1.08 0.02 0.91 0.01

หนี้้�สิินระยะยาวที่่�ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระภายในหนึ่่�งปีี 2,156.37 30.43 2,079.57 30.13 1,797.34 26.43

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุุคคลและกิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน 46.24 0.65 5.03 0.07 7.04 0.10

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุุคคลอื่่น - - 31.68 0.46 157.60 2.32

ภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลค้้างจ่่าย 1.47 0.02 - - 0.02 0.00

หนี้้�สิินหมุุนเวีียนอื่่น 62.89 0.89 63.90 0.93 90.00 1.32

รวมหนี้้�สิินหมุุนเวีียน 2,896.69 40.88 2,859.92 41.45 2,637.17 38.78

หน่่วย : ล้้านบาท)
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บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิิน สำำ�หรัับงวดปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 – 2567 

31 ธัันวาคม 2565

(ตรวจสอบ)

31 ธัันวาคม 2566

(ตรวจสอบ)

31 ธัันวาคม 2567

(ตรวจสอบ)

จำำ�นวนเงิิน ร้้อยละ จำำ�นวนเงิิน ร้้อยละ จำำ�นวนเงิิน ร้้อยละ

หนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียน

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าการเงิิน 6.05 0.09 4.97 0.07 4.37 0.06

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาว 1,192.02 16.82 1,112.11 16.11 1,301.73 19.14

หนี้้�สิินตามภาระผููกพัันผลประโยชน์์พนัักงาน 10.22 0.14 11.20 0.16 11.92 0.18

ประมาณการหนี้้�สิินค่่าบำำ�รุุงสาธารณููปโภค 1.35 0.02 2.09 0.03 1.92 0.03

รวมหนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียน 1,209.64 17.07 1,130.37 16.38 1,319.94 19.41

รวมหนี้้�สิิน 4,106.34 57.95 3,990.29 57.82 3,957.11 58.19

   ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น

   ทุุนเรืือนหุ้้�น

   ทุุนจดทะเบีียน  1,842.20 26.00 1,628.34 23.59 2,108.32 31.00

  ทุุนที่่�ออกและเรีียกชำำ�ระแล้้ว 1,578.99 22.29 1,628.32 23.59 1,628.32 23.95

  ส่่วนเกิินมููลค่่าหุ้้�น 611.19 8.63 611.19 8.86 611.19 8.99

กำำ�ไรสะสม

   จััดสรรเพื่่อสำำ�รองตามกฎหมาย 92.61 1.31 92.61 1.34 93.09 1.37

    ยัังไม่่ได้้จััดสรร 696.28 9.83 578.95 8.39 510.55 7.51

รวมส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 2,979.07 42.05 2,911.07 42.18 2,843.15 41.81

รวมหนี้้�สิินและส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 7,085.41 100.00 6,901.36 100.00 6,800.26 100.00

หน่่วย : ล้้านบาท)
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บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

งบกำำ�ไรขาดทุุน สำำ�หรัับงวดปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 – 2567

31 ธัันวาคม 2565

(ตรวจสอบ)

31 ธัันวาคม 2566

(ตรวจสอบ)

31 ธัันวาคม 2567

(ตรวจสอบ)

จำำ�นวนเงิิน ร้้อยละ จำำ�นวนเงิิน ร้้อยละ จำำ�นวนเงิิน ร้้อยละ

รายได้้จากการขาย 866.13 91.60 676.48 84.54 875.83 81.30

ต้้นทุุนจากการขายอสัังหาริิมทรััพย์์ (561.69) (59.40) (411.19) (51.39) (559.92) (51.97)

 กำำ�ไรขั้้�นต้้น 304.44 32.20 265.29 33.15 315.91 29.33

 รายได้้จากการให้้เช่่าและบริิการ 5.36 0.57 51.60 6.45 192.45 17.86

 รายได้้อื่่น 74.09 7.84 72.09 9.01 9.06 0.84

รวมรายได้้ 945.59 100.00 800.17 100.00 1,077.34 100.00

 ต้้นทุุนให้้เช่่าและบริิการ (3.04) (0.32) (29.01) (3.66) (94.70) (8.79)

 ค่่าใช้้จ่่ายในการขาย (167.25) (17.69) (194.43) (24.30) (237.41) (22.04)

 ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร (61.65) (6.52) (67.97) (8.49) (43.92) (4.08)

ต้้นทุุนทางการเงิิน (131.00) (13.85) (157.53) (19.69) (204.06) (18.94)

กำำ�ไรก่่อนภาษีีเงิินได้้ 20.95 2.22 (59.96) (7.49) (62.67) (5.82)

ภาษีีเงิินได้้ (7.72) (0.82) 1.96 0.25 5.25 0.49

กำำ�ไร(ขาดทุุน)สุุทธิิ 13.24 1.40 (61.92) (7.74) (67.92) (6.30)

กำำ�ไรจากการประมาณการตามหลัักคณิิตศาสตร์์ประกัันภััย (2.06) (0.22) - - - -

กำำ�ไรขาดทุุเบ็็ดเสร็็จรวมสำำ�หรัับปีี 11.16 1.40 (61.92) (7.74) (67.92) (6.30)

หน่่วย : ล้้านบาท)
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บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

งบกระแสเงิินสด

สำำ�หรัับงวดปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 – 2567

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่�

31 ธัันวาคม 2565

(ตรวจสอบ)

31 ธัันวาคม 2566

(ตรวจสอบ)

31 ธัันวาคม 2567

(ตรวจสอบ)

จำำ�นวนเงิิน จำำ�นวนเงิิน จำำ�นวนเงิิน

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน

กำำ�ไรก่่อนภาษีีเงิินได้้ 20.95 (59.96) (62.67)

รายการปรัับปรุุงกระทบกำำ�ไรก่่อนภาษีีเงิินได้้เป็็นเงิินสดรับ (จ่่าย) จาก

กิิจกรรมดำำ�เนิินงาน

ค่่าเสื่่อมราคาและค่่าตััดจำำ�หน่่าย 14.13 20.43 14.68

ขาดทุุนจากการตััดจำำ�หน่่ายทรััพย์์สิิน 0.21 0.01 0.01

ผลขาดทุุนด้้านเครดิิตที่่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�น (โอนกลัับ) 0.02 (0.02) 0.02

ขาดทุุนจากการด้้อยค่่าเงิินลงทุุนบริิษััทร่่วม - - 0.42

ขาดทุุนจากการด้้อยค่่าเงิินลงทุุนในการร่่วมค้้า - - 1.49

ขาดทุุนจากการขอคืืนภาษีี - - 0.64

กำำ�ไรจากการยกเลิิกเช่่า - - (0.16)

ประมาณการหนี้้�สิินค่่าบำำ�รุุงสาธารณููปโภค 0.11 0.73 0.21

ค่่าใช้้จ่่ายผลประโยชน์์พนัักงาน 0.96 0.98 0.95

ดอกเบี้้�ยรัับ (3.68) (59.71) (4.92)

ต้้นทุุนทางการเงิิน 131.00 171.22 204.06

กำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงานก่่อนการเปลี่่�ยนแปลงในสิินทรััพย์์และ

หนี้้�สิินดำำ�เนิินงาน

163.70 73.67 154.75

การเปลี่่�ยนแปลงของสิินทรััพย์์และหนี้้�สิินดำำ�เนิินงาน

ต้้นทุุนการพััฒนาโครงการอสัังหาริิมทรััพย์์ 402.04 122.91 233.05

เงิินจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าก่่อสร้้าง (เพิ่่�มขึ้้�น) ลดลง - (5.15) 11.18

ลููกหนี้้�การค้้าและลููกหนี้้�หมุุนเวีียนอื่่น (เพิ่่�มขึ้้�น) ลดลง (46.72) 119.09 2.25

เจ้้าหนี้้�การค้้าและเจ้้าหนี้้�หมุุนเวีียนอื่่น เพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง) 22.28 84.76 (28.82)

รายได้้รัับล่่วงหน้้า 89.95 (40.61) (175.07)

สิินทรััพย์์หมุุนเวีียนอื่่น เพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง) (36.00) 1.01 25.72

สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียนอื่่น (เพิ่่�มขึ้้�น) ลดลง 0.06 (1.40) (0.02)

เงิินสดจ่่ายภาระผููกพัันผลประโยชน์์พนัักงาน - - (0.23)

เงิินสดได้้มาจาก (ใช้้ไปใน) การดำำ�เนิินงาน 595.31 354.02 222.80

จ่่ายภาษีีเงิินได้้ (23.09) (10.16) (15.12)

เงิินสดรัับคืืนภาษีี - - 7.52

เงิินสดสุุทธิิได้้มาจาก (ใช้้ไปใน) การดำำ�เนิินงาน 572.21 343.87 215.20

หน่่วย : ล้้านบาท)
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งบกระแสเงิินสด (ต่่อ)

สำำ�หรัับงวดปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 – 2567

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่�

31 ธัันวาคม 2565

(ตรวจสอบ)

31 ธัันวาคม 2566

(ตรวจสอบ)

31 ธัันวาคม 2567

(ตรวจสอบ)

จำำ�นวนเงิิน จำำ�นวนเงิิน จำำ�นวนเงิิน

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมลงทุุน

เงิินฝากธนาคารที่่�มีีข้้อจำำ�กััดในการใช้้ (เพิ่่�มขึ้้�น) ลดลง (29.20)ะ 50.99 (15.22)

เงิินสดรัับจากการขายเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม - - 0.83

เงิินสดจ่่ายเงิินลงทุุนในการร่่วมค้้า - - (2.00)

เงิินสดรัับเงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่บุุคคลและกิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน 4.53 - -

เงิินสดจ่่ายเงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่บุุคคลและกิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน (3.13) (0.27) 0.27

อสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่อการลงทุุน (5.13) (1.74) -

เงิินสดรัับจากการขายที่่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์ - - 0.01

เงิินสดจ่่ายซื้้�อที่่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์ (0.92) (3.33) (15.79)

เงิินสดจ่่ายซื้้�อสิินทรััพย์์ไม่่มีีตััวตน (0.36) (0.48) (0.15)

เงิินสดรัับดอกเบี้้�ยรัับ 1.75 55.47 0.51

เงิินสดจ่่ายเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม (1.25) - -

เงิินสดสุุทธิิได้้มา(ใช้้ไปใน)จากกิิจกรรมลงทุุน (33.71) 100.64 (31.54)

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมจััดหาเงิิน

เงิินสดจ่่ายดอกเบี้้�ย (218.34) (246.15) (281.29)

เงิินเบิิกเกิินบััญชีีจากสถาบัันการเงิินเพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง) - 6.83 117.38

เงิินสดจ่่ายชำำ�ระตั๋๋�วแลกเงิิน (128.91) - -

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าการเงิิน (ลดลง) (1.94) (1.49) (1.26)

เงิินสดรัับจากการกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุุคคลและบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน 88.50 5.50 7.00

เงิินสดจ่่ายจากการกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุุคคลและบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน (72.50) (15.00) -

เงิินสดรัับจากการกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุุคคลอื่่น - - 204.90

เงิินสดจ่่ายจากการกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุุคคลอื่่น - - (84.45)

เงิินสดรัับจากการออกหุ้้�นกู้้� 1,455.00 743 687.80

เงิินสดจ่่ายชำำ�ระหุ้้�นกู้้� (1,231.23) (630.96) (924.71)

เงิินสดรัับจากเงิินกู้้�ยืืมจากสถาบัันการเงิิน 165.74 307.32 736.62

เงิินสดจ่่ายชำำ�ระจากเงิินกู้้�ยืืมสถาบัันการเงิิน (749.93) (578.65) (589.64)

รัับเงิินสดการเพิ่่�มทุุน 0.00 0.01 -

จ่่ายเงิินปัันผล (11.14) (6.08) -

เงิินสดสุุทธิิได้้มา(ใช้้ไปใน)จากกิิจกรรมจััดหาเงิิน (704.75) (415.67) (127.64)

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดเพิ่่�มขึ้้�น(ลดลง)สุุทธิิ (166.25) 28.84 56.02

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด ณ วัันต้้นปีี 181.97 15.72 44.56

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด ณ วัันสิ้้�นปีี 15.72 44.56 100.58

หน่่วย : ล้้านบาท)
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อััตราส่่วนทางการเงิินที่่�สำำ�คััญ

สำำ�หรัับงวดปีี สิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 – 2567

รายการ หน่่วย

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่�

31 ธัันวาคม 2565 31 ธัันวาคม 2566 31 ธัันวาคม 2567

อััตราส่่วนสภาพคล่่อง (Liquidity Ratio)

  อััตราส่่วนสภาพคล่่อง เท่่า 2.26 2.19 2.33

  อััตราส่่วนสภาพคล่่องหมุุนเร็็ว เท่่า 0.09 0.06 0.07

  อััตราส่่วนสภาพคล่่องกระแสเงิินสด เท่่า 0.20 0.12 0.08

  อััตราส่่วนหมุุนเวีียนลููกหนี้้�การค้้า เท่่า 2.42 2.13 6.21

  ระยะเวลาเก็็บหนี้้�เฉลี่่�ย วััน 151 171 59

  อััตราหมุุนเวีียนสิินค้้าคงเหลืือ เท่่า 0.09 0.07 0.11

  ระยะเวลาขายสิินค้้าเฉลี่่�ย วััน 4042 5346 3277

  อััตราส่่วนหมุุนเวีียนเจ้้าหนี้้� เท่่า 2.76 1.67 2.40

  ระยะเวลาชำำ�ระหนี้้� วััน 132 219 152

  Cash cycle วััน 4060 5298 3184

อััตราส่่วนแสดงความสามารถในการทำำ�กำำ�ไร (Profitability Ratio)

  อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น    % 35.20 36.44 39.24

  อััตรากำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน % 17.44 13.40 13.12

  อััตรากำำ�ไรสุุทธิิ % 1.40 -7.74 -6.30

  อััตราผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�น % 0.44 -2.13 -2.39

อััตราส่่วนแสดงประสิิทธิิภาพในการดำำ�เนิินงาน (Efficiency  Ratio)

  อััตราผลตอบแทนจากสิินทรััพย์์ % 2.14 1.41 2.08

  อััตราผลตอบแทนจากสิินทรััพย์์ถาวร % 28.26 15.34 21.73

  อััตราการหมุุนของสิินทรััพย์์ เท่่า 0.13 0.11 0.16

อััตราส่่วนวิิเคราะห์์นโยบายทางการเงิิน (Financial Policy Ratio)

  อััตราหนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น เท่่า 1.38 1.37 1.39

  อััตราส่่วนความสามารถชำำ�ระดอกเบี้้�ย เท่่า 1.14 1.11 1.19

  อััตราส่่วนความสามารถชำำ�ระภาระผููกพััน เท่่า 0.08 0.06 0.08

  อััตราการจ่่ายเงิินปัันผล % 84.19 0.00 0.00

ข้้อมููลต่่อหุ้้�น

   มููลค่่าหุ้้�นตามบััญชีีต่่อหุ้้�น  บาท 1.89 1.79 1.75

   กำำ�ไรสุุทธิิต่่อหุ้้�น  บาท 0.01 -0.04 -0.038

ข้้อมููลที่่�คำำ�นวณโดยวิิธีี Fully Diluted 

   มููลค่่าหุ้้�นตามบััญชีีต่่อหุ้้�น  บาท 1.89 1.79 1.75

   กำำ�ไรสุุทธิิต่่อหุ้้�น บาท 0.01 -0.04 -0.038

หน่่วย : ล้้านบาท)



หมายเหตุุประกอบ

งบการเงิิน

10
วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566
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บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันท่ี 31 ธันวำคม 2567 

 
1.  ข้อมูลท่ัวไป 
  ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ 

  บริษัทจดทะเบียนตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ เป็นนิติบุคคลประเภทบริษัทจ ากัด เมื่อ
วันที่ 18 พฤศจิกายน 2545 ในชื่อ บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ ากัด และได้เปลี่ยนสถานะเป็นบริษัท 
มหาชน จ ากัด โดยได้จดทะเบียนเปลี่ยนช่ือเป็น บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ ากัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 27 
กันยายน 2556 และด าเนินธุรกิจเกี่ยวกับการพัฒนาและขายอสังหาริมทรัพย์ อาคารชุด และห้องชุด 
บริษัทมีที่อยู่ตามที่จดทะเบียนตั้งอยู่เลขที่ 667/15 อาคารอรรถบูรณ์ ชั้น 7 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวง
อรุณอมรินทร์ เขตบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร  

   
2. หลักเกณฑ์ในกำรจัดท ำงบกำรเงินรวมและกำรด ำเนินงำน  
 2.1 งบการเงินรวมนี้ได้จัดท าขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ ากัด (มหาชน) และบริษัท

ย่อยที่บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ ากัด (มหาชน) ถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อมดังต่อไปน้ี 
  

ทุนช าระแล้ว (บาท) 
 อัตราส่วนของการถือหุ้น 

(ร้อยละของจ านวนหุ้นจดทะเบียน) 
 

ชื่อบริษัท 
  

ประเภทกิจการ 
 ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567 
 ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
 ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567 
 ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
บริษัท  ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 

2016 จ ากัด 
 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

เพื่อขาย 
  

31,000,000 
  

31,000,000 
  

99.97 
  

99.97 
บริษัท ริชช่ีเพลซ เอกมัย จ ากัด  พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

เพื่อขาย 
  

250,000 
  

250,000 
  

99.97 
  

99.97 
บริษัท ริชี่เพลซพัฒนา 2562 

จ ากัด 
 ธุรกิจบริการจัดการ

ทรัพย์สิน 
  

250,000 
  

250,000 
  

99.97 
  

99.97 
 

 2.2  บริษัทบันทึกบัญชีโดยวิธีซ้ือ ส าหรับการซ้ือเงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 2.3  รายการบัญชีท่ีมีสาระส าคัญกับบริษัทย่อยที่รวมในงบการเงินรวมได้หักกลบลบกันแล้ว 

 2.4 งบการเงินรวมจัดท าขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีเดียวกัน ส าหรับรายการบัญชีที่เหมือนกันหรือ 
เหตุการณ์ทางบัญชีท่ีคล้ายคลึงกัน 

 2.5 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทและบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันท่ีมีสาระส าคัญได้ถูกตัดออกจากงบ
การเงินรวมนี้แล้ว 

 2.6 ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุม คือ จ านวนก าไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อย ส่วนที่
ไม่ได้เป็นของบริษัท และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของก าไรหรือขาดทุนรวม และส่วน
ของผู้ถือหุ้นในงบฐานะการเงินรวม 
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3. หลักเกณฑ์ในกำรจัดท ำงบกำรเงินและน ำเสนองบกำรเงิน 
3.1 หลักเกณฑ์ในกำรจัดท ำงบกำรเงิน 

 งบการเงินนี้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่กฎหมายก าหนดตามพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี 
พ.ศ. 2547 โดยได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการแสดงรายการได้ท าขึ้นตาม
แบบก าหนดรายการย่อที่ต้องมีในงบการเงินส าหรับบริษัทมหาชนจ ากัด ที่ก าหนดโดยประกาศกรม
พัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 
 งบการเงินนี้ได้จัดท าขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบาย
การบัญช ี
 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทใช้เป็นทางการตามกฎหมายงบการเงิน
ฉบับภาษาอังกฤษแปลมาจากงบการเงินฉบับภาษาไทยดังกล่าว 
 

3.2  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับปรับปรุงท่ีมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน  
บริษัทและบริษัทย่อยได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีการปรับปรุงใหม่มาถือปฏิบัติ

ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2567 ซ่ึงการปรับปรุงนี้เป็นการ
ปรับปรุงเพื่อให้มาตรฐานการรายงานทางการเงินมีความชัดเจนและมีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น การ
ปรับปรุงมาตรฐานน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่องบการเงินในปีปัจจุบัน                 

 
3.3 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับปรับปรุงท่ีจะมีผลบังคับใช้ในอนำคต 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงใหม่ ซ่ึงจะมีผล
บังคับใช้ส าหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2568 ซ่ึงเป็น
ฉบับปรับปรุงตามมาตรฐานรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้
ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน 

ฝ่ายบริหารของบริษัทและบริษัทย่อย เชื่อว่าการปรับปรุงมาตรฐานน้ีจะไม่มีผลกระทบอย่าง
เป็นสาระส าคัญต่องบการเงินในปีที่เริ่มน ามาตรฐานดังกล่าวมาถือปฏิบัติ 

 
4. นโยบำยกำรบัญชีท่ีส ำคัญ 
 4.1 กำรรับรู้รำยได้ และค่ำใช้จ่ำย 
  รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 
   รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์รับรู้เมื่อบริษัทและบริษัทย่อยได้โอนอ านาจควบคุมในสินค้า

ให้แก่ลูกค้าแล้ว ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง กล่าวคือ เมื่อมีการจดทะเบียนโอนกรรมสิทธ์ิ รายได้จากการ
ขายอสังหาริมทรัพย์แสดงตามมูลค่าที่ได้รับหักส่วนลด 

 
  รายได้จากการให้เช่าและบริการ 
   รายได้จากการให้เช่ารับรู้เป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้าง โดยค านวณตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุ

สัญญาเช่า 
   รายได้จากการให้บริการรับรู้เมื่อกลุ่มบริษัทให้บริการเสร็จสิ้น 
 
  ต้นทุนในการได้มาซ่ึงสัญญาที่ท ากับลูกค้า 
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   บริษัทและบริษัทย่อยพิจารณาว่าค่านายหน้าที่จ่ายไปเพื่อให้ได้มาซ่ึงสัญญาที่ท ากับลูกค้า
จะต้องบันทึกเป็นสินทรัพย์และตัดเป็นค่าใช้จ่ายอย่างเป็นระบบและสอดคล้องกับรูปแบบการรับรู้
รายได้ตามสัญญา  

 
  การจ่ายช าระค่าใช้จ่ายแทนลูกค้า 
   บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายช าระค่าใช้จ่ายแทนลูกค้า ได้แก่ ค่าธรรมเนียมในการโอนและค่า

ส่วนกลางนิติบุคคลของโครงการอสังหาริมทรัพย์ บริษัทและบริษัทย่อยต้องพิจารณาว่าได้รับสินค้า
หรือบริการจากลูกค้าหรือไม่ หากได้รับสินค้าหรือบริการจากลูกค้าบริษัทและบริษัทย่อยบันทึกการจ่าย
ช าระดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อได้รับประโยชน์จากสินค้าหรือบริการนั้น ในทางกลับกัน หากไม่ได้รับ
สินค้าหรือบริการจากลูกค้า บริษัทและบริษัทย่อยจะรับรู้การจ่ายช าระดังกล่าวเป็นส่วนหักจากรายได้ 

   เงินค่างวดส่วนที่เก็บก่อนการโอนอ านาจควบคุมในสินค้าให้กับลูกค้าจะบันทึกเป็นเงินรับ
ล่วงหน้าจากลูกค้า ตามที่ระบุไว้ในสัญญาที่ท ากับลูกค้าเป็นหนี้สินจากสัญญาหมุนเวียนจนกว่าการ
ควบคุมในอสังหาริมทรัพย์ได้โอนให้แก่ลูกค้าแล้ว 

 
  ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 
   ต้นทุนขายจะค านวณตามต้นทุนทั้งหมดที่ประมาณการว่าจะเกิดขึ้นจริงของโครงการ อย่างไรก็

ดีต้นทุนขายจะถูกปรับปรุงให้ใกล้เคียงกับต้นทุนจริงในกรณีที่ปัจจัยต้นทุนจริงเปลี่ยนไปอย่างเป็น
นัยส าคัญ ในการค านวณหาต้นทุนขายที่ดิน บ้านพร้อมที่ดินและต้นทุนจากการขายอาคารชุด บริษัท
และบริษัทย่อยได้ท าการแบ่งสรรต้นทุนการพัฒนาที่ดินท้ังหมดตามเกณฑ์พื้นที่ที่ขาย 

   ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์รวมถึงต้นทุนของสินค้าอื่นที่บริษัทและบริษัทย่อยมอบให้กับลูกค้า
ตามสัญญา เช่น เฟอร์นิเจอร์ และเครื่องตกแต่ง ซ่ึงถือเป็นส่วนควบของบ้านหรือหน่วยในอาคารชุด
พักอาศัยที่ส่งมอบ 

   ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการขาย เช่น ค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ ค่าธรรมเนียมการโอนกรรมสิทธ์ิ 
บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อมีการขาย 

   บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้รายได้อื่น และค่าใช้จ่ายตามเกณฑ์คงค้าง 
  เงินปันผลรับ 
   เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทมีสิทธิในการรับเงินปันผล 
 
 4.2 เครื่องมือทำงกำรเงิน 
  กำรจัดประเภทรำยกำรและกำรวัดมูลค่ำของสินทรัพย์ทำงกำรเงิน 
   บริษัทและบริษัทย่อยจัดประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่รับรู้รายการเริ่มแรก เป็น

สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่า
ยุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่าน
ก าไรหรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจัดการสินทรัพย์ทางการเงิน และ
ลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงินนั้น 

   ตราสารทุนสามารถจ าแนกและไม่สามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามประเภทของการวัดมูลค่าได้สอง
ประเภท ได้แก่ การวัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน หรือการวัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น ซ่ึงไม่สามารถจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลัง 
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   การรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกของสินทรัพย์ทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่าน
ก าไรหรือขาดทุนด้วยมูลค่ายุติธรรม บวกหรือหักด้วยต้นทุนการท ารายการซ่ึงเกี่ยวข้องโดยตรงกับ
การได้มาหรือการออกสินทรัพย์ทางการเงินนั้น ต้นทุนการท ารายการของสินทรัพย์ทางการเงินที่วัด
มูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุนนั้นรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในก าไรหรือขาดทุน 

     การวัดมูลค่าในภายหลังของตราสารหนี้ท าได้ 3 วิธีโดยขึ้นอยู่กับการจัดประเภทตราสารหนี้นั้น 
 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย เมื่อถือครองสินทรัพย์ทาง

การเงินนั้นเพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และเงื่อนไขตามสัญญาของสินทรัพย์ทาง
การเงินที่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดซ่ึงเป็นการรับช าระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ยจากยอด
คงเหลือของเงินต้นในวันที่ระบุไว้เท่านั้น สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าวต้องค านวณโดย
ใช้วิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงและต้องมีการประเมินการด้อยค่า ก าไรหรือขาดทุนที่เกิดขึ้น
จากการตัดรายการ การเปลี่ยนแปลงหรือการด้อยค่าดังกล่าวจะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือ
ขาดทุน 

 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น เมื่อถือ
ครองสินทรัพย์ทางการเงิน เพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญาและเพื่อขายสินทรัพย์ทาง
การเงิน และเงื่อนไขตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงินที่ก่อให้เกิดกระแสเงินสด ซ่ึง
เป็นการรับช าระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ยจากยอดคงเหลือของเงินต้นในวันที่ระบุไว้
เท่านั้น การเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงินรับรู้ผ่านก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น ยกเว้น รายการขาดทุนจากการด้อยค่า รายได้ดอกเบี้ย และก าไรขาดทุน
จากอัตราแลกเปลี่ยนที่เกี่ยวข้องจะรับรู้เป็นก าไรหรือขาดทุน เมื่อมีการตัดรายการ
สินทรัพย์ทางการเงิน ก าไรหรือขาดทุนสะสมที่เคยรับรู้รายการในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
อื่นจะต้องจัดประเภทรายการใหม่เข้าก าไรหรือขาดทุน สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าวต้อง
ค านวณโดยใช้วิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงเช่นเดียวกับ สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่า
ด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย 

 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน เมื่อ
สินทรัพย์ทางการเงินนั้นไม่เข้าเงื่อนไขการวัดมูลค่าด้วยมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย
หรือวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และแสดงในงบฐานะ
การเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม โดยรับรู้การเปลี่ยนแปลงสุทธิของมูลค่ายุติธรรมในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุน 
 

  การวัดมูลค่าในภายหลังของตราสารทุนต้องแสดงตราสารทุนโดยใช้มูลค่ายุติธรรม และบันทึก
ก าไรหรือขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงของมูลค่ายุติธรรมเข้าก าไรหรือขาดทุน หรือก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น ขึ้นอยู่กับการจัดประเภทรายการของตราสารทุนน้ัน 

 
 กำรจัดประเภทรำยกำรและกำรวัดมูลค่ำของหนี้สินทำงกำรเงนิ 
  บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกของหนี้สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม หัก

ต้นทุนการท ารายการ และจัดประเภทหนี้สินทางการเงินเป็นหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลัง



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 123

- 19 - 
 

 

ด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย โดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริง ในการค านวณมูลค่าราคาทุนตัดจ าหน่าย
ค านึงถึงค่าธรรมเนียมหรือต้นทุนที่ถือเป็นส่วนหนึ่งของอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงนั้นด้วย ทั้งนี้ ค่าตัด
จ าหน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงแสดงเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนทางการเงินในส่วนของก าไรหรือ
ขาดทุน 

 
 กำรตัดรำยกำรของเครื่องมือทำงกำรเงนิ 
     สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชี เมื่อสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของ

สินทรัพย์นั้นได้สิ้นสุดลง หรือได้มีการโอนสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้น รวมถึงได้มี
การโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพย์นั้น หรือมีการโอนการควบคุมใน
สินทรัพย์นั้น แม้ว่าจะไม่มีการโอนหรือไม่ได้คงไว้ซ่ึงความเสี่ยงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของ
สินทรัพย์นั้น 

  หนี้สินทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชีก็ต่อเมื่อได้มีการปฏิบัติตามภาระผูกพันของ
หนี้สินนั้นแล้ว มีการยกเลิกภาระผูกพันนั้น หรือมีการสิ้นสุดลงของภาระผูกพันนั้น ในกรณีที่มีการ
เปลี่ยนหนี้สินทางการเงินที่มีอยู่ให้เป็นหนี้สินใหม่จากผู้ให้กู้รายเดียวกันซ่ึงมีข้อก าหนดที่แตกต่างกัน
อย่างมาก หรือมีการแก้ไขข้อก าหนดของหนี้สินที่มีอยู่อย่างเป็นสาระส าคัญ จะถือว่าเป็นการตัด
รายการหนี้สินเดิมและรับรู้หนี้สินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบัญชีดังกล่าวในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุน 

 
 กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ทำงกำรเงิน 
  ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นส าหรับสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุน

ตัดจ าหน่าย หรือสินทรัพย์ทางการเงินประเภทตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และสินทรัพย์ที่เกิดจากภาระผูกพันวงเงินสินเชื่อและสัญญาค้ าประกันทาง
การเงิน ประเมินโดยไม่จ าเป็นต้องรอให้เกิดเหตุการณ์ด้านเครดิตเกิดขึ้นก่อน บริษัทและบริษัทย่อย
ใช้วิธีทั่วไป (General approach) ในการพิจารณาค่าเผื่อผลขาดทุนจากการด้อยค่า ส าหรับลูกหนี้
การค้า บริษัทและบริษัทย่อยใช้วิธีการอย่างง่าย (Simplified approach) ในการค านวณค่าเผื่อผล
ขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่า
จะเกิดขึ้นตลอดอายุของลูกหนี้การค้า โดยอ้างอิงจากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงด้วยข้อมูลการ
คาดการณ์ไปในอนาคตเกี่ยวกับลูกหน้ีการค้าและสภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ 
กำรหักกลบของเครื่องมือทำงกำรเงิน 

สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินจะน ามาหักกลบกัน และแสดงด้วยยอดสุทธิในงบ
ฐานะการเงิน ก็ต่อเมื่อกิจการมีสิทธิบังคับใช้ได้ตามกฎหมายอยู่แล้วในการหักกลบจ านวนเงินที่ รับรู้ 
และกิจการมีความตั้งใจที่จะช าระด้วยยอดสุทธิ หรือตั้งใจที่จะรับสินทรัพย์และช าระหนี้สินพร้อมกัน 

   
4.3 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด   

   เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ประกอบด้วยเงินฝากธนาคารและเงินสดในมือและ
เงินทุนในตั๋วสัญญาใช้เงินที่จะครบก าหนดภายใน 3 เดือนข้างหน้า โดยไม่รวมรายการเงินฝากที่ติด
ภาระค้ าประกัน 
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4.4 ต้นทุนกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย์และท่ีดินรอกำรพัฒนำ 

   ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ แสดงในราคาทุน ราคาทุนประกอบด้วยต้นทุนในการได้มา
ซ่ึงที่ดิน ค่าพัฒนาที่ดิน ค่าก่อสร้าง ต้นทุนการกู้ยืมและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับโครงการ 

   ที่ดินรอการพัฒนาเป็นที่ดินที่บริษัทและบริษัทย่อยมีความตั้งใจที่จะถือไว้เพื่อขายในอนาคต 
ราคาทุนประกอบด้วย ค่าที่ดินและค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ได้มาซ่ึงที่ดิน รวมทั้งต้นทุนการกู้ยืม
ที่เกิดในระหว่างการพัฒนาที่ดิน เฉพาะในขณะที่มีการพัฒนาที่ดินน้ัน  

   ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ประกอบด้วย งานระหว่างก่อสร้าง และสินค้าส าเร็จรูป 
ได้แก่ บ้านพร้อมที่ดิน และอาคารชุดพักอาศัย (คอนโดมิเนียม) 

   บริษัทและบริษัทย่อยมีกลยุทธ์ทางการตลาด โดยน าสินค้าคงเหลือกลุ่มอาคารชุดพักอาศัย 
(คอนโดมิเนียม) มาบริหารปล่อยเช่าในรูปแบบของโรงแรม พร้อมบริการดูแลบริหารปล่อยเช่าและ
บริษัทพิจารณาแสดงอาคารชุดพักอาศัย (คอนโดมิเนียม) กลุ่มดังกล่าวเป็นสินค้าคงเหลือ เนื่องจาก
บริษัทยังคงมีวัตถุประสงค์เพื่อขาย 

   ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์และที่ดินรอการพัฒนา แสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่จะ
ได้รับแล้วแต่มูลค่าใดจะต่ ากว่า 

   บริษัทและบริษัทย่อย จะบันทึกขาดทุนจากการลดลงของมูลค่าต้นทุนพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
และท่ีดินรอการพัฒนาเป็นค่าใช้จ่ายในงบก าไรขาดทุน  (ถ้ามี) 

 
4.5 ต้นทุนกำรกู้ยืม 

   ต้นทุนการกู้ยืมของเงินกู้ที่ใช้ในการจัดหาหรือก่อสร้างสินทรัพย์หรือพัฒนาโครงการที่ต้องใช้
ระยะเวลานานในการแปลงสภาพให้พร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกน าไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์
จนกว่าสินทรัพย์นั้นจะอยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใช้ได้ตามประสงค์หรือเมื่อการก่อสร้างเสร็จสิ้นหรือ
หยุดชะงักลงจนกว่าจะมีการด าเนินการพัฒนาต่อไป ส่วนต้นทุนการกู้ยืมอื่น ๆ ถือเป็นค่าใช้จ่ายใน
งวดที่เกิดรายการ ต้นทุนการกู้ยืมประกอบด้วยดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น ๆ 

   ส าหรับเงินกู้ที่กู้มาโดยมีวัตถุประสงค์เฉพาะเพื่อพัฒนาโครงการ ดอกเบี้ยจ่ายดังกล่าว
ประกอบด้วยดอกเบี้ยที่จ่ายจริงหักด้วยรายได้จากการน าเงินกู้นั้นไปลงทุนชั่วคราว 

4.6 เงินลงทุน ในบริษัทร่วมและบริษัทย่อย 
   บริษัทร่วม หมายถึงกิจการที่บริษัทมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคัญแต่ไม่ถึงกับควบคุมซ่ึง

โดยทั่วไป แล้วบริษัทจะถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงอยู่ระหว่างร้อยละ 20 ถึงร้อยละ 50 ของสิทธิออก
เสียงทั้งหมด เงินลงทุนในบริษัทร่วมรับรู้เริ่มแรกด้วยราคาทุนและใช้วิธีส่วนได้เสียในการแสดงในงบ
การเงินรวมหากบริษัทร่วมมีผลขาดทุนเกินทุนจะรับรู้ส่วนได้เสียในเงินลงทุนดังกล่าวเพียงเท่ากับ
ศูนย์เท่านั้น 

   บริษัทย่อย หมายถึงกิจการที่บริษัทมีอ านาจในการควบคุมนโยบายการเงินและการด าเนินงาน 
ซ่ึงโดยทั่วไปแล้วบริษัทจะถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงมากกว่ากึ่งหนึ่ง บริษัทได้รวมงบการเงินของบริษัท
ย่อยไว้ในงบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทควบคุมบริษัทย่อยจนกระท่ังอ านาจควบคุมหมดไป 

   ตามงบการเงินเฉพาะกิจการเงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทย่อยบันทึกด้วยวิธีราคาทุนสุทธิ
จากค่าเผื่อการด้อยค่าเงินลงทุน (ถ้ามี) ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนจะบันทึกเป็นขาดทุนใน
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งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและตามงบการเงินรวมเงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทย่อยบันทึกด้วยวิธี
ส่วนได้เสีย 

 
4.7 อสงัหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน 

   อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ได้แก่ อสังหาริมทรัพย์ที่ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายได้
ค่าเช่าหรือจากมูลค่าที่เพิ่มขึ้นหรือทั้งสองอย่าง ทั้งนี้ไม่ได้มีไว้เพื่อขายตามปกติธุรกิจหรือใช้ในการ
ผลิตหรือจัดหาสินค้าหรือให้บริการหรือใช้ในการบริหารงาน 

   อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนแสดงในราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า 
(ถ้ามี) 

   ค่าเสื่อมราคาจะบันทึกในก าไรหรือขาดทุน ซ่ึงค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการใช้ประโยชน์
โดยประมาณของสินทรัพย์แต่ละรายการ ประมาณการอายุการใช้ประโยชน์ของสินทรัพย์ประมาณ 
30  ปี 

   บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้ผลต่างระหว่างจ านวนเงินที่ได้รับสุทธิจากการจ าหน่ายกับมูลค่าตาม
บัญชีของสินทรัพย์ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในปีที่ตัดรายการอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนออก
จากบัญช ี

 
 4.8 ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์  
   ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงในราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม 

และค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) 
   ราคาทุนรับรู้เมื่อเริ่มแรกที่ได้สินทรัพย์มารวมถึงต้นทุนทางตรงอื่นๆ ที่เกี่ยวกับการจัดหา

สินทรัพย์เพื่อให้สินทรัพย์อยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามวัตถุประสงค์รวมทั้งต้นทุนในการรื้อถอน ขน
ย้าย และการบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์ซ่ึงเป็นภาระผูกพันของกิจการ (ถ้ามี) 

   ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค านวณจากราคาทุนหักมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์โดย
วิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังนี้ 

ส่วนปรับปรุงอาคาร 5  ปี 
เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ส านักงาน 5  ปี 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 3  ปี 

ส านักงานขาย 
2.5 - 3  

ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 

 
   บริษัทและบริษัทย่อยมีการทบทวนมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ทุกปี 
   บริษัทและบริษัทย่อยคิดค่าเสื่อมราคาส าหรับส่วนประกอบของรายการสินทรัพย์แต่ละส่วน

แยกต่างหากจากกันเมื่อส่วนประกอบแต่ละส่วนนั้นมีต้นทุนที่มีนัยส าคัญเมื่อเทียบกับต้นทุนทั้งหมด
ของสินทรัพย์นั้น 

   ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค านวณผลการด าเนินงาน 
   ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส าหรับที่ดิน สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างและอุปกรณ์ระหว่างติดตั้ง 
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บัญชีของสินทรัพย์ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในปีที่ตัดรายการอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนออก
จากบัญช ี

 
 4.8 ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์  
   ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงในราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม 

และค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) 
   ราคาทุนรับรู้เมื่อเริ่มแรกที่ได้สินทรัพย์มารวมถึงต้นทุนทางตรงอื่นๆ ที่เกี่ยวกับการจัดหา

สินทรัพย์เพื่อให้สินทรัพย์อยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามวัตถุประสงค์รวมทั้งต้นทุนในการรื้อถอน ขน
ย้าย และการบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์ซ่ึงเป็นภาระผูกพันของกิจการ (ถ้ามี) 

   ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค านวณจากราคาทุนหักมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์โดย
วิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังนี้ 

ส่วนปรับปรุงอาคาร 5  ปี 
เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ส านักงาน 5  ปี 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 3  ปี 

ส านักงานขาย 
2.5 - 3  

ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 

 
   บริษัทและบริษัทย่อยมีการทบทวนมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ทุกปี 
   บริษัทและบริษัทย่อยคิดค่าเสื่อมราคาส าหรับส่วนประกอบของรายการสินทรัพย์แต่ละส่วน

แยกต่างหากจากกันเมื่อส่วนประกอบแต่ละส่วนนั้นมีต้นทุนที่มีนัยส าคัญเมื่อเทียบกับต้นทุนทั้งหมด
ของสินทรัพย์นั้น 

   ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค านวณผลการด าเนินงาน 
   ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส าหรับที่ดิน สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างและอุปกรณ์ระหว่างติดตั้ง 
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งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและตามงบการเงินรวมเงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทย่อยบันทึกด้วยวิธี
ส่วนได้เสีย 

 
4.7 อสงัหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน 

   อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ได้แก่ อสังหาริมทรัพย์ที่ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายได้
ค่าเช่าหรือจากมูลค่าที่เพิ่มขึ้นหรือทั้งสองอย่าง ทั้งนี้ไม่ได้มีไว้เพื่อขายตามปกติธุรกิจหรือใช้ในการ
ผลิตหรือจัดหาสินค้าหรือให้บริการหรือใช้ในการบริหารงาน 

   อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนแสดงในราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า 
(ถ้ามี) 

   ค่าเสื่อมราคาจะบันทึกในก าไรหรือขาดทุน ซ่ึงค านวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการใช้ประโยชน์
โดยประมาณของสินทรัพย์แต่ละรายการ ประมาณการอายุการใช้ประโยชน์ของสินทรัพย์ประมาณ 
30  ปี 

   บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้ผลต่างระหว่างจ านวนเงินที่ได้รับสุทธิจากการจ าหน่ายกับมูลค่าตาม
บัญชีของสินทรัพย์ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนในปีที่ตัดรายการอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนออก
จากบัญช ี

 
 4.8 ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์  
   ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงในราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม 

และค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) 
   ราคาทุนรับรู้เมื่อเริ่มแรกที่ได้สินทรัพย์มารวมถึงต้นทุนทางตรงอื่นๆ ที่เกี่ยวกับการจัดหา

สินทรัพย์เพื่อให้สินทรัพย์อยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามวัตถุประสงค์รวมทั้งต้นทุนในการรื้อถอน ขน
ย้าย และการบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์ซ่ึงเป็นภาระผูกพันของกิจการ (ถ้ามี) 

   ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค านวณจากราคาทุนหักมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์โดย
วิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังนี้ 

ส่วนปรับปรุงอาคาร 5  ปี 
เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ส านักงาน 5  ปี 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 3  ปี 

ส านักงานขาย 
2.5 - 3  

ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 

 
   บริษัทและบริษัทย่อยมีการทบทวนมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ทุกปี 
   บริษัทและบริษัทย่อยคิดค่าเสื่อมราคาส าหรับส่วนประกอบของรายการสินทรัพย์แต่ละส่วน

แยกต่างหากจากกันเมื่อส่วนประกอบแต่ละส่วนนั้นมีต้นทุนที่มีนัยส าคัญเมื่อเทียบกับต้นทุนทั้งหมด
ของสินทรัพย์นั้น 

   ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค านวณผลการด าเนินงาน 
   ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส าหรับที่ดิน สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างและอุปกรณ์ระหว่างติดตั้ง 



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 126

- 22 - 
 

 

   บริษัทและบริษัทย่อยตัดรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบัญชีเมื่อจ าหน่ายสินทรัพย์ 
รายการผลก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายหรือตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ จะรับรู้ในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ 

 
4.9 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  

   สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่บริษัทซ้ือมาและมีอายุการใช้งานจ ากัด แสดงในราคาทุนหักด้วยค่าตัด
จ าหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)  

   สินทรัพย์ไม่มีตัวตนถูกตัดจ าหน่ายและบันทึกในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยวิธีเส้นตรงตาม
ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจนับจากวันที่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ระยะเวลาที่
คาดว่าจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจแสดงได้ดังนี้ 

ค่าลิขสิทธ์ิโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3 - 5 ปี 
  

 
4.10 เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้หมุนเวียนอื่น 

   เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น (รวมยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน) 
แสดงในราคาทุน 

 
4.11 กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทำงกำรเงิน 

   บริษัทและบริษัทย่อยจะท าการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และสินทรัพย์
อื่นทุกวันที่ในงบฐานะการเงิน หากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า บริษัทและบริษัทย่อยจะ
รับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ ากว่ามูลค่าตามบัญชี
ของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้ มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของ
สินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า 

   ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์ บริษัทและบริษัทย่อยประมาณการกระแสเงินสดใน
อนาคตที่กิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์และค านวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลด
ก่อนภาษีที่สะท้อนถึงการประเมินความเสี่ยงในสภาพตลาดปัจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและ
ความเสี่ยงซ่ึงเป็นลักษณะเฉพาะของสินทรัพย์ที่ก าลังพิจารณาอยู่  

   ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย บริษัทและบริษัทย่อยใช้แบบจ าลองการ
ประเมินมูลค่าที่ระมัดระวังที่สุดซ่ึงเหมาะสมกับสินทรัพย์ และสามารถสะท้อนถึงจ านวนเงินที่กิจการ
สามารถจะได้มาจากการจ าหน่ายสินทรัพย์หักด้วยต้นทุนในการจ าหน่าย โดยการจ าหน่ายนั้นผู้ซ้ือกับ
ผู้ขายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระใน
ลักษณะของผู้ที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน 

   บริษัทและบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์จะถูกกลับรายการเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน
เพิ่มขึ้นในภายหลังและจะกลับรายการได้ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลังหักค่าเสื่อมราคาสะสม
หรือค่าตัดจ าหน่าย 

 
4.12 บุคคลหรือกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน 
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   บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันหมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ านาจควบคุมบริษัท ถูกควบคุม
โดยบริษัทไม่ว่าจะเป็นทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัท รวมถึงบริษัทที่
ท าหน้าที่ถือหุ้น บริษัทย่อย และกิจการที่เป็นบริษัทย่อยในเครือเดียวกัน นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่
เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซ่ึงถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม
และมีอิทธิพลอย่างมีนัยส าคัญกับบริษัท ผู้บริหารส าคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทตลอดทั้ง
สมาชิกในครอบครัวที่ใกล้ชิดกับบุคคลดังกล่าว และกิจการที่เกี่ยวข้องกับบุคคลเหล่านั้น 

   ในการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทแต่ละรายการ
บริษัทค านึงถึงเนื้อหาของความสัมพันธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย 

 
4.13 สัญญำเช่ำ   

     ณ วันเริ่มต้นสัญญา บริษัทและบริษัทย่อยจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วย
สัญญาเช่าหรือไม่ โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า ถ้าสัญญานั้นเป็นการให้
สิทธิในการควบคุมการใช้สินทรัพย์ที่ระบุได้ส าหรับช่วงเวลาหนึ่งเพื่อการแลกเปลี่ยนกับสิ่งตอบแทน 

   บริษัทและบริษัทย่อยประเมินอายุสัญญาเช่าตามระยะเวลาที่บอกเลิกไม่ได้ที่ระบุในสัญญาเช่า
หรือตามระยะเวลาที่เหลืออยู่ของสัญญาเช่าที่มีผลอยู่ โดยรวมระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการขยาย
อายุสัญญาเช่าหากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่จะใช้สิทธิเลือกนั้นและระยะเวลาตามสิทธิเลือก
ในการยกเลิกสัญญาเช่า หากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่จะไม่ใช้สิทธิเลือกนั้น ทั้งนี้พิจารณา
ถึงผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงในเทคโนโลยี และ/หรือ การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับการต่ออายุของสัญญาเช่าดังกล่าว เป็นต้น 

 
  สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ - ผู้เช่ำ 
       สินทรัพย์สิทธิการใช้รับรู้ ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล โดยแสดงมูลค่าตามราคาทุนหลังหักค่า

เสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) และปรับปรุงด้วยการวัดมูลค่าของหนี้สินตามสัญญา
เช่าใหม่ (ถ้ามี) ราคาทุนดังกล่าวประกอบด้วย จ านวนเงินของหนี้สินตามสัญญาเช่าจากการวัดมูลค่า
เริ่มแรก ต้นทุนทางตรงที่เกิดขึ้น และการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าใดๆที่จ่ายช าระ ณ วันที่สัญญาเช่า
เริ่มมีผลหรือก่อนวันที่สัญญาเริ่มมีผลหักสิ่งจูงใจตามสัญญาเช่าที่ได้รับ 

       ราคาทุนของสินทรัพย์สิทธิการใช้รวมถึงประมาณการต้นทุนที่จะเกิดขึ้นส าหรับผู้เช่าในการรื้อ
และขนย้ายสินทรัพย์อ้างอิง การบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์อ้างอิงหรือการบูรณะสินทรัพย์อ้างอิง
ให้อยู่ในสภาพตามที่ก าหนดไว้ในข้อตกลงและเงื่อนไขของสัญญาเช่า 

       ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้ค านวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตาม
อายุของสัญญาเช่า หรืออายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์สิทธิการใช้แต่ละประเภท  

 
           หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ 
      หนี้สินตามสัญญาเช่าแสดงมูลค่าตามมูลค่าปัจจุบันของการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าที่ยังไม่ได้

จ่ายช าระ ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล การจ่ายช าระตามสัญญาเช่าดังกล่าวประกอบด้วย การจ่ายช าระ
คงที่ (รวมถึงการจ่ายช าระคงที่โดยเนื้อหา) หักลูกหน้ีสิ่งจูงใจตามสัญญาเช่า (ถ้ามี) และจ านวนเงินที่
คาดว่าผู้เช่าจะจ่ายช าระภายใต้การรับประกันมูลค่าคงเหลือ นอกจากนี้ การจ่ายช าระตามสัญญาเช่า
ยังรวมถึงราคาใช้สิทธิของสิทธิการเลือกซ้ือ หากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่บริษัทและบริษัท
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   บริษัทและบริษัทย่อยตัดรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบัญชีเมื่อจ าหน่ายสินทรัพย์ 
รายการผลก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายหรือตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ จะรับรู้ในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ 

 
4.9 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  

   สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่บริษัทซ้ือมาและมีอายุการใช้งานจ ากัด แสดงในราคาทุนหักด้วยค่าตัด
จ าหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)  

   สินทรัพย์ไม่มีตัวตนถูกตัดจ าหน่ายและบันทึกในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยวิธีเส้นตรงตาม
ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจนับจากวันที่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน ระยะเวลาที่
คาดว่าจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจแสดงได้ดังนี้ 

ค่าลิขสิทธ์ิโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3 - 5 ปี 
  

 
4.10 เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้หมุนเวียนอื่น 

   เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น (รวมยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน) 
แสดงในราคาทุน 

 
4.11 กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทำงกำรเงิน 

   บริษัทและบริษัทย่อยจะท าการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และสินทรัพย์
อื่นทุกวันที่ในงบฐานะการเงิน หากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า บริษัทและบริษัทย่อยจะ
รับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ ากว่ามูลค่าตามบัญชี
ของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้ มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของ
สินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า 

   ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์ บริษัทและบริษัทย่อยประมาณการกระแสเงินสดใน
อนาคตที่กิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์และค านวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลด
ก่อนภาษีที่สะท้อนถึงการประเมินความเสี่ยงในสภาพตลาดปัจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและ
ความเสี่ยงซ่ึงเป็นลักษณะเฉพาะของสินทรัพย์ที่ก าลังพิจารณาอยู่  

   ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย บริษัทและบริษัทย่อยใช้แบบจ าลองการ
ประเมินมูลค่าที่ระมัดระวังที่สุดซ่ึงเหมาะสมกับสินทรัพย์ และสามารถสะท้อนถึงจ านวนเงินที่กิจการ
สามารถจะได้มาจากการจ าหน่ายสินทรัพย์หักด้วยต้นทุนในการจ าหน่าย โดยการจ าหน่ายนั้นผู้ซ้ือกับ
ผู้ขายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระใน
ลักษณะของผู้ที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน 

   บริษัทและบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ในงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์จะถูกกลับรายการเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน
เพิ่มขึ้นในภายหลังและจะกลับรายการได้ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลังหักค่าเสื่อมราคาสะสม
หรือค่าตัดจ าหน่าย 

 
4.12 บุคคลหรือกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน 
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ย่อยจะใช้สิทธิเลือกนั้น และการจ่ายช าระค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากข้อก าหนดสัญญาเช่า
แสดงให้เห็นว่าบริษัทและบริษัทย่อยจะใช้สิทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า  

      บริษัทและบริษัทย่อยค านวณมูลค่าปัจจุบันของการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าโดยใช้อัตรา
ดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่ม ณ วันที่สัญญาเช่ามีผล หากอัตราดอกเบี้ยตามนัยของหนี้สินสัญญาเช่านั้น
ไม่สามารถก าหนดได้ ทั้งนี้อัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่มอ้างอิงจากอัตราผลตอบแทนของพันธบัตร
รัฐบาลปรับด้วยค่าความเสี่ยงที่เหมาะสมตามระยะเวลาของสัญญาเช่านั้น หลังจากวันที่สัญญาเช่าเริ่ม
มีผลบริษัทและบริษัทย่อยจะวัดมูลค่าของหนี้สินตามสัญญาเช่าเพิ่มขึ้นเพื่อสะท้อนดอกเบี้ยจากหน้ีสิน
ตามสัญญาเช่า และลดลงเพื่อสะท้อนการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าที่จ่ายช าระแล้ว นอกจากนี้ บริษัท
และบริษัทย่อยจะวัดมูลค่าหนี้สินตามสัญญาเช่าใหม่ เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงอายุสัญญาเช่า จ านวน
เงินที่ต้องจ่ายช าระ หรือการประเมินสิทธิการเลือกในการซ้ือสินทรัพย์อ้างอิง 

 
  สัญญำเช่ำระยะสัน้และสัญญำเช่ำซึ่งสนิทรัพย์อ้ำงอิงมีมูลค่ำต่ ำ 
       บริษัทและบริษัทย่อยเลือกใช้ข้อยกเว้นในการรับรู้รายการส าหรับสัญญาเช่าระยะสั้น (สัญญา

เช่าที่มีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับจากวันที่สัญญาเช่ามีผล และไม่มีสิทธิการเลือกซ้ือ) 
และสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต่ า จ านวนเงินที่จ่ายช าระตามสัญญาเช่าดังกล่าวจะรับรู้เป็น
ค่าใช้จ่ายในส่วนของก าไรหรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 

     บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้การจ่ายช าระตามสัญญาเช่าจากสัญญาเช่าด าเนินงานเป็นรายได้โดย
ใช้วิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 

4.14 ผลประโยชน์พนักงำน 
  ผลประโยชน์ระยะสั้น 
   บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส เงินสมทบกองทุนประกันสังคมและกองทุน

ส ารองเลี้ยงชีพเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ 
   
  ผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน (โครงกำรสมทบเงิน) 
   บริษัทและบริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ซ่ึงประกอบด้วยเงินที่

พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัทจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนส ารองเลี้ยงชีพได้
แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัท เงินที่บริษัทจ่ายสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปี
ที่เกิดรายการ 

   
  ผลประโยชน์หลังออกจำกงำนของพนักงำน (โครงกำรผลประโยชน์) 
   บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระส าหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตาม

กฎหมายแรงงาน และตามโครงการผลตอบแทนพนักงานอื่นๆ ซ่ึงบริษัทถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็น
โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานส าหรับพนักงาน  

   บริษัทและบริษัทย่อยค านวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานโดย
ใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้
ท าการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซ่ึงหลักการประมาณการดังกล่าว
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ต้องใช้ข้อสมมติที่หลากหลาย รวมถึงข้อสมมติเกี่ยวกับอัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต 
อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ านวนพนักงาน อัตราการมรณะและอัตราเงินเฟ้อ 

   ผลก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains and 
losses) ส าหรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเบ็ดเสร็จ
อ่ืน 

 
4.15 ประมำณกำรหนี้สิน 
   ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ในงบฐานะการเงินก็ต่อเมื่อบริษัทและบริษัทย่อยมีภาระหนี้สิน

เกิดขึ้นจากภาระผูกพันตามกฎหมายหรือภาระผูกพันซ่ึงเป็นผลมาจากเหตุการณ์จากอดีตและมีความ
เป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะต้องถูกจ่ายไปเพื่อช าระภาระหนี้สินดังกล่าว 
โดยภาระหนี้สินดังกล่าวสามารถประมาณจ านวนเงินได้อย่างน่าเชื่อถือ 

 
4.16 ภำษีเงินได้ 
  ภาษีเงินได้ ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  

 
  ภำษีเงินไดป้ัจจุบัน 
   บริษัทและบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้  (ถ้ามี) ตามจ านวนที่จะต้องจ่าย ค านวณตาม

หลักเกณฑ์แห่งประมวลรัษฎากรในอัตราภาษีเงินได้ 20% ของก าไรสุทธิก่อนภาษีเงินได้ หลังจาก
ปรับปรุงบวกกลับด้วยค่าใช้จ่ายต่างๆ ซ่ึงไม่สามารถถือเป็นรายจ่ายในการค านวณภาษีและหักออก
ด้วยรายการที่ได้รับยกเว้นหรือไม่ถือเป็นรายได้ในการค านวณภาษี 

   บริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้ (ถ้ามี) ตามจ านวนที่จะต้องจ่าย ค านวณตามหลักเกณฑ์แห่ง
ประมวลรัษฎากรในอัตราภาษีที่ก าหนดโดยค านวณจากก าไรสุทธิก่อนภาษีเงินได้หลังจากปรับปรุงบวก
กลับด้วยค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ซ่ึงไม่สามารถถือเป็นรายจ่ายในการค านวณภาษีและหักออกด้วยรายการที่
ได้รับยกเว้นหรือไม่ถือเป็นรายได้ในการค านวณภาษี อัตราภาษีเงินได้เป็นดังนี้ 

 อัตราภาษ ี
ก าไรสุทธิก่อนภาษีเงินได้   
ไม่เกิน 300,000 บาท ยกเว้น 
300,000 - 3,000,000 บาท 15% 
เกิน 3,000,000 บาทขึ้นไป 20% 

 
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 
 สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะค านวณขึ้นจากผลแตกต่างชั่วคราวระหว่าง
มูลค่าตามบัญชีกับฐานภาษีของสินทรัพย์หรือหนี้สินนั้น ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน รายการ
เปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะถูกรับรู้เป็นรายได้ภาษีเงินได้รอ
การตัดบัญชีหรือค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยจะรับรู้ในก าไรขาดทุน เว้นแต่ในส่วนที่
เกี่ยวกับรายการที่รับรู้โดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้นหรือก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
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 ผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีจะถูกรับรู้เป็นสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเมื่อมีความ
เป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทจะมีก าไรทางภาษีจากการด าเนินงานในอนาคตเพียงพอที่จะน า
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีมาใช้ประโยชน์ได้ และผลแตกต่างชั่ วคราวที่ต้องเสียภาษีทุก
รายการจะถูกรับรู้เป็นหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีถูกวัดมูลค่าโดยใช้อัตราภาษีเงินได้ส าหรับปีที่
บริษัทคาดว่าจะได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีหรือจะจ่ายช าระหนี้สินภาษีเงิน
ได้ โดยใช้อัตราภาษีและกฎหมายภาษีอากรที่มีผลบังคับใช้อยู่หรือที่คาดได้ค่อนข้างแน่นอนว่าจะมีผล
บังคับใช้ภายในสิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน  
 ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะถูก
ทบทวนและปรับลดมูลค่า เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทจะไม่มีก าไรทางภาษีในอนาคต
เพียงพอต่อการน าสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีท้ังหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์ได้ 
 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะหักกลบกันได้ก็
ต่อเมื่อกิจการมีสิทธิตามกฎหมายและภาษีเงินได้นี้ประเมินโดยหน่วยงานจัดเก็บภาษีหน่วยงาน
เดียวกัน 
 ดังนั้นบริษัทและบริษัทย่อยจึงหักกลบสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงิน
ได้รอการตัดบัญชีในการแสดงรายการในงบฐานะการเงินแทนการแสดงแยกจากกัน 
 

4.17 ก ำไรต่อหุ้น 
     ก าไรต่อหุ้นของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค านวณโดยการหารก าไร

ส าหรับปีด้วยจ านวนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักของหุ้นสามัญที่ถือโดยบุคคลภายนอกที่ออกและเรียกช าระ
แล้วในระหว่างปี 

   
4.18 กำรใช้ดุลยพินิจและประมำณกำรทำงบัญชีท่ีส ำคัญ 

   ในการจัดท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินในประเทศไทย ฝ่ายบริหาร
จ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่องที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและ
การประมาณการดังกล่าวนี้จะส่งผลกระทบต่อจ านวนเงินที่เกี่ยวกับรายได้ ค่าใช้จ่าย สินทรัพย์และ
หนี้สิน และต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับสินทรัพย์และหนี้สินที่อาจ
เกิดขึ้น ซ่ึงผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจ านวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการ
ประมาณการที่ส าคัญมีดังนี้ 

 
 4.18.1 ประมาณการต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 

   บริษัทและบริษัทย่อยประมาณการต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ จากมูลค่าวัสดุ
ก่อสร้างที่ต้องใช้ในโครงการต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ค่าจ้างเหมาก่อสร้าง ค่าโสหุ้ย 
ต้นทุนการกู้ยืม และต้นทุนงานสาธารณูปโภคที่ต้องใช้ในงานโครงการต้นทุนการพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์เพื่อขายจนเสร็จ ประกอบกับการพิจารณาถึงแนวโน้มของการเปลี่ยนแปลง
ราคาวัสดุก่อสร้าง ค่าแรง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ บริษัทและบริษัทย่อยจะท าการทบทวน
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ประมาณการต้นทุนอย่างสม่ าเสมอ และทุกคราวที่ต้นทุนที่เกิดขึ้นจริงแตกต่างจากประมาณ
การต้นทุนอย่างเป็นสาระส าคัญ 

 
 4.18.2 ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และท่ีดินรอพัฒนา 

   บริษัทและบริษัทย่อยพิจารณาการลดลงของมูลค่าต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
และที่ดินรอพัฒนาเพื่อขาย เมื่อพบว่าโครงการมีมูลค่ายุติธรรมลดลงอย่างเป็นสาระส าคัญ 
ฝ่ายบริหารพิจารณาปรับลดมูลค่าของต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และที่ดินรอพัฒนา
เท่ากับมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนสุทธิ 

  
  4.18.3 เงินสมทบกองทุนนิติบุคคลหมู่บ้าน 
   บริษัทประมาณการเงินสมทบกองทุนนิติบุคคลหมู่บ้าน โดยใช้อัตราตามที่กฎหมาย

ก าหนดและใช้มูลค่าประมาณการของงานสาธารณูปโภคเป็นฐานในการค านวณ โดยบันทึก
รับรู้หน้ีสินตามสัดส่วนพื้นท่ีที่มีการโอนกรรมสิทธ์ิแล้ว 

  
 4.18.4 สัญญาเช่า  

      การก าหนดอายุสัญญาเช่าที่มีสิทธิการเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือยกเลกิสัญญเช่า  
   ในการก าหนดอายุสัญญาเช่า ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินว่าบริษัท

และบริษัทย่อยมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลหรือไม่ที่จะใช้สิทธิเลือกในการขยายอายุ
สัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่าโดยค านึงถึงข้อเท็จจริงและสภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง
ทั้งหมดที่ท าให้เกิดสิ่งจูงใจในทางเศรษฐกิจส าหรับบริษัทและบริษัทย่อยในการใช้หรือไม่ใช้
สิทธิเลือกนั้น 

 
  4.18.5 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์สินทรัพย์สิทธิการใช้ และค่าเสื่อมราคา 
   ในการค านวณค่าเสื่อมราคาของอาคาร อุปกรณ์ และสินทรัพย์สิทธิการใช้ ฝ่ายบริหาร

จ าเป็นต้องท าการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื่อเลิกใช้งานของอาคาร 
อุปกรณ์ และสินทรัพย์สิทธิการใช้ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือ
ใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเช่นนั้นเกิดขึ้น 

   นอกจากนี้ ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
และสินทรัพย์สิทธิการใช้ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่าหากคาดว่ามูล
ค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต่ ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการนี้ฝ่ายบริหาร
จ าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซ่ึง
เกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น 

 
4.18.6  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี   

   บริษัทและบริษัทย่อยจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส าหรับผลแตกต่าง
ชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ไม่ได้ใช้เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าจะมีก าไร
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ทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้
ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องประมาณการว่าควรรับรู้จ านวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็น
จ านวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ านวนก าไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

 
  4.18.7 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์  
   หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลัก

คณิตศาสตร์ประกันภัย ซ่ึงต้องอาศัยข้อสมมติฐานต่าง ๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อัตรา
คิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจ านวน
พนักงาน เป็นต้น 

 
  4.18.8 คดีฟ้องร้อง 
   บริษัทมีหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซ่ึงฝ่ายบริหารได้ใช้

ดุลยพินิจในการประเมินผลของคดีที่ถูกฟ้องร้องแล้วและเชื่อมั่นว่าจะไม่มีความเสียหาย
เกิดขึ้นจึงไม่ได้บันทึกประมาณการหนี้สินดังกล่าว ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

 
  4.18.9   อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืมส่วนเพิ่ม 
   บริษัทและบริษัทย่อยไม่สามารถก าหนดอัตราดอกเบี้ยตามนัยของสัญญาเช่า ดังนั้นจึง

ใช้อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืมส่วนเพิ่มของบริษัทและบริษัทย่อยในการคิดลดหนี้สินตามสัญญา
เช่า โดยอัตราเงินกู้ยืมส่วนเพิ่มเป็นอัตราดอกเบี้ยที่บริษัทและบริษัทย่อยจะต้องจ่ายในการ
กู้ยืมเงินที่จ าเป็นเพื่อให้ได้มาซ่ึงสินทรัพย์ที่มีมูลค่าใกล้เคียงกับสินทรัพย์สิทธิการใช้ใน
สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจที่คล้ายคลึง โดยมีระยะเวลาการกู้ยืมและหลักประกันที่
คล้ายคลึง  

 
5. รำยกำรธุรกิจกับบุคคลหรือกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกนั 

 เพื่อวัตถุประสงค์ในการจัดท างบการเงิน บุคคลหรือกิจการเป็นบุคคลหรือกิจการ ที่เกี่ยวข้องกันกับ
บริษัท หากบริษัทมีอ านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกันทั้งทางตรงและทางอ้อมหรือ มีอิทธิพลอย่างมี
สาระส าคัญต่อบุคคลหรือกิจการในการตัดสินใจทางการเงินและการบริหารหรือในทางกลับกัน โดยที่กลุ่ม
บริษัทมีการควบคุมเดียวกันหรือการมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคัญเดียวกัน การเก่ียวข้องกันนี้อาจเป็น
รายบุคคลหรือเป็นกิจการ 
 ในการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทแต่ละรายการ บริษัท
ค านึงถึงเนื้อหาของความสัมพันธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย 



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 133

- 29 - 
 

 

  ความสัมพันธ์กับผู้บริหารส าคัญและบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน มีดังนี้ 
รายการกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน  ลักษณะความสมัพันธ ์

บริษัท ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ ากัด  บริษัทย่อย 
บริษัท ริชช่ีเพลซ เอกมัย จ ากัด  บริษัทย่อย 
บริษัท ริชี่เพลซพัฒนา 2562 จ ากัด  บริษัทย่อย 
ดร. อาภา อรรถบูรณ์วงศ์  ประธานกรรมการบริหาร, รองประธานกรรมการ, 
  และผู้ถือหุ้น 
นางสาวสุณี สถตินันท์        ผู้ถือหุ้น (ลาออกจากประธานกรรมการบริษัท 

  เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2567) และไมม่ีความเกี่ยวข้อง
แล้ว 

นางสาวพิชญา ตันโสด  ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และผู้ถือหุ้น 
นางภวัญญา กฤตชาต  กรรมการบริษัท 
นายอเนน อ้ึงอภินันท์  กรรมการบริษัท 
บริษัท เมดิก้า บางกอก คลินิก จ ากัด  บริษัทร่วม (ในปี 2567 บริษัทย่อยได้ขายเงินลงทุนใน

บริษัทร่วมทั้งหมดแล้ว) 
บริษัท เดอะ ริช บีบี คลีนิก   บริษัทการร่วมค้า 
บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ ากัด  บริษัทที่เกี่ยวข้องกันโดยมีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท อรรถบูรณ์ จ ากัด  บริษัทที่เกี่ยวข้องกันโดยมีกรรมการร่วมกัน 
บริษัท อัลทิเมท แอสเซท จ ากัด  บริษัทที่เกี่ยวข้องกันโดยมีกรรมการร่วมกัน 

 
  นโยบายการก าหนดราคาส าหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายได้ดังต่อไปน้ี 

 รายการ  นโยบายการก าหนดราคา   
รายได้จากการขาย  ราคาใกล้เคียงกับราคาตลาด 
ดอกเบี้ยรับ  อัตราที่ตกลงร่วมกัน 
รายได้ค่าบริหารโครงการ  ราคาทุนและราคาที่ตกลงร่วมกัน  
รายได้ค่าเช่า  ราคาที่ตกลงร่วมกัน 
รายได้ค่าบริการ  ราคาที่ตกลงร่วมกัน 
ค่าใช้จ่ายค่าเช่า  ราคาตามสัญญา 
ค่าส่วนกลาง  ราคาตามสัญญา 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารโครงการ  ราคาที่ตกลงร่วมกัน 
ดอกเบี้ยจ่าย  อัตราที่ตกลงร่วมกัน 
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 รายการบัญชีที่มีสาระส าคัญระหว่างบริษัทกับบริษัทและบุคคลที่เกี่ยวข้องกันส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2567 และ 2566 สรุปได้ดังนี้ 

    พันบาท 
    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

รายการธุรกิจกับบุคคลและ 
 

 
นโยบายการ 

 ส าหรับปีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 

 ส าหรับปีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 

บริษัทที่เก่ียวข้องกัน  ก าหนดราคา  2567  2566  2567  2566 
รายได้จากการขาย           
      บริษัท ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 
จ ากัด  ราคาใกล้เคียงกับราคาตลาด  -  -  13,000  2,200 
ดอกเบี้ยรับ 
    บริษัท ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ ากัด 

  
MLR - 0.50% ต่อปี  

และอัตราที่ตกลงร่วมกัน 
ปี 2566 : 7.216% ต่อปี 

ปี 2567 : 7.48% - 7.65% ต่อป ี  

 
- 

  
- 

 

 
19,433 

 
 

 

 
24,235 

 
 

   บริษัท ริชช่ีเพลซ เอกมัย จ ากัด 

 

MLR - 0.50% ต่อปี  
และอัตราที่ตกลงร่วมกัน  

 ปี 2566 : 6.722% - 6.85% ต่อ
ปี 

ปี 2567 : 7.48% - 7.65% ต่อปี  

-  - 

 

25,530 
 

 

 

16,362 
 
 

 ดร. อาภา  อรรถบูรณ์วงศ์ 

 

MLR - 0.50% ต่อปี และ 
อัตราที่ตกลงร่วมกัน  

ปี 2566 : 7.00% - 7.425% ต่อ
ปี 

ปี 2567 : 7.68% ต่อปี  

4,418  4,225  4,418  4,225 

รายได้ค่าบริหารโครงการ           
 บริษัท ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ ากัด  ราคาที่ตกลงร่วมกัน  -  -  -  4,520 
   บริษัท ริชี่เพลซพัฒนา 2562 จ ากัด  ราคาทุนและราคาที่ตกลงร่วมกัน   -  -  14,809     3,366 
รายได้ค่าเช่า           
   บริษัท ริชี่เพลซพัฒนา 2562 จ ากัด  ราคาที่ตกลงร่วมกัน  -  -  63,764  20,249 
      บริษัท เดอะ ริช บีบี คลีนิก จ ากัด  ราคาที่ตกลงร่วมกัน  1,001  -  1,001  - 
รายได้ค่าบริการ           
   บริษัท ริชี่เพลซพัฒนา 2562 จ ากัด  ราคาที่ตกลงร่วมกัน  -  -  2,519  - 
   บริษัท เดอะ ริช บีบี คลีนิก จ ากัด             ราคาทีต่กลงร่วมกัน  429  -  -  - 
ค่าใช้จ่ายค่าเช่า           
    บริษัท  อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ ากัด  ราคาตามสัญญา  1,390  1,390  1,260  1,390 
ค่าส่วนกลาง           
    บริษัท  อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ ากัด  ราคาตามสัญญา  985  991  890  991 
ค่าใช้จ่ายในการบริหารโครงการ           
 บริษัท เค.ซี.เอส.แอนด์ แอสโซซิเอทส์ 
จ ากัด   ราคาที่ตกลงร่วมกัน 

 
-  321  -  321 
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    พันบาท 
    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

รายการธุรกิจกับบุคคลและ 
 

 
นโยบายการ 

 ส าหรับปีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 

 ส าหรับปีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 

บริษัทที่เก่ียวข้องกัน  ก าหนดราคา  2567  2566  2567  2566 
ดอกเบี้ยจ่าย           
          บริษัท ริชช่ีเพลซ เอกมัย จ ากัด 

 

MLR - 0.50% ต่อปี และ 
อัตราที่ตกลงร่วมกัน 

ปี 2566 : 5.35% - 5.60% ต่อปี 
ปี 2567 : 6.55% ต่อปี 

 - 

 

-  403 
 
 

 365 

         บริษัท ริชี่เพลซพัฒนา 2562 จ ากัด  ป ี2567 : 2.00% ต่อปี  -  -  43  - 
          คุณสุณี สถตินันท ์

 
ปี 2566 : 6.00% ต่อปี 

 2567 : 6.00% - 7.00% ต่อปี  
5 

 
300 

 
5 

 
300 

          คุณอเนน อ้ึงอภินันท ์  ป ี2567 : 5.00% ต่อปี  30  -  30  - 
          คุณภวัญญา กฤตชาต  ป ี2567 : 7.00% ต่อปี  105  -  105  - 
 
ค่าตอบแทนผู้บริหาร  

  
 
 

 
    

   ผลประโยชน์ปัจจุบัน    20,920  25,810  20,920   25,810  
    ผลประโยชน์หลังออกจากงาน    225  218  225  218 
รวม    21,145  26,028  21,145  26,028 

   
  ยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 มีดังนี ้

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567  
ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567  

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน         
เงินให้กู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างรับ         
 บริษัทย่อย  -  -  881,415,628   826,424,892  
 บริษัทร่วม  -   272,093   -  - 
 กรรมการบริหาร  68,895,187   64,476,945   68,895,187   64,476,945  

       รวม  68,895,187   64,749,038   950,310,815   890,901,837  
       หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที ่         
             คาดว่าจะเกิดขึ้น   (330,716)   (310,796)  (4,587,307)   (4,310,267) 

       รวมสุทธิ  68,564,471   64,438,242   945,723,508   886,591,570  
 

  
 
 รายการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกันส าหรับปีสิ้นสุด
วันที ่31 ธันวาคม 2567 และ 2566 มีดังนี้ 
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  บาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 1 

มกราคม 2567 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567 
เงินให้กู้ยืมระยะส้ันและดอกเบี้ยค้ำงรับ         
บริษัทย่อย         
 บริษัท ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ ากัด         
  เงินต้น   309,060,704   70,254,163  (135,030,083)  244,284,784 
  ดอกเบี้ยค้างรับ   33,171,696   19,432,994  (195,876)  52,408,814 
   342,232,400   89,687,157  (135,225,959)  296,693,598 
 บริษัท ริชช่ีเพลซ เอกมัย จ ากัด         
  เงินต้น   425,841,756   74,999,101  -  500,840,857 
  ดอกเบี้ยค้างรับ   58,350,736   25,530,437  -  83,881,173 
   484,192,492   100,529,538  -  584,722,030 
  รวมบริษัทย่อย   826,424,892       881,415,628 
 กรรมการ         
 ดร. อาภา อรรถบูรณ์วงศ์         
  เงินต้น   57,718,105   -  -  57,718,105 
  ดอกเบี้ยค้างรับ   6,758,840   4,418,242  -  11,177,082 
     64,476,945   4,418,242  -  68,895,187 
  รวมกรรมการ  64,476,945      68,895,187 
  รวม  890,901,837      950,310,815 

 
 

  บาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 1 

มกราคม 2566 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2566 
เงินให้กู้ยืมระยะส้ันและดอกเบี้ยค้ำงรับ         
บริษัทย่อย         

บริษัท ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ ากัด         
 เงินต้น  432,555,856  76,187,535  (199,682,687)   309,060,704  
 ดอกเบี้ยค้างรับ  8,937,142   24,234,554    -      33,171,696  
  441,492,998  100,422,089  (199,682,687)   342,232,400  
บริษัท ริชช่ีเพลซ เอกมัย จ ากัด         
 เงินต้น  360,592,288   65,249,468    -      425,841,756  
 ดอกเบี้ยค้างรับ  41,988,995   16,361,741    -      58,350,736  
  402,581,283   81,611,209    -      484,192,492  

  รวมบริษัทย่อย   844,074,281        826,424,892  
กรรมการ         
ดร. อาภา อรรถบูรณ์วงศ์         
 เงินต้น  57,718,105   -      -      57,718,105  
 ดอกเบี้ยค้างรับ  2,533,756  4,225,084   -      6,758,840  
  60,251,861  4,225,084   -      64,476,945  
  รวมกรรมการ  60,251,861      64,476,945 
  รวม  904,326,142      890,901,837 

- 31 - 
 

 

    พันบาท 
    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

รายการธุรกิจกับบุคคลและ 
 

 
นโยบายการ 

 ส าหรับปีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 

 ส าหรับปีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 

บริษัทที่เก่ียวข้องกัน  ก าหนดราคา  2567  2566  2567  2566 
ดอกเบี้ยจ่าย           
          บริษัท ริชช่ีเพลซ เอกมัย จ ากัด 

 

MLR - 0.50% ต่อปี และ 
อัตราที่ตกลงร่วมกัน 

ปี 2566 : 5.35% - 5.60% ต่อปี 
ปี 2567 : 6.55% ต่อปี 

 - 

 

-  403 
 
 

 365 

         บริษัท ริชี่เพลซพัฒนา 2562 จ ากัด  ป ี2567 : 2.00% ต่อปี  -  -  43  - 
          คุณสุณี สถตินันท ์

 
ปี 2566 : 6.00% ต่อปี 

 2567 : 6.00% - 7.00% ต่อปี  
5 

 
300 

 
5 

 
300 

          คุณอเนน อ้ึงอภินันท ์  ป ี2567 : 5.00% ต่อปี  30  -  30  - 
          คุณภวัญญา กฤตชาต  ป ี2567 : 7.00% ต่อปี  105  -  105  - 
 
ค่าตอบแทนผู้บริหาร  

  
 
 

 
    

   ผลประโยชน์ปัจจุบัน    20,920  25,810  20,920   25,810  
    ผลประโยชน์หลังออกจากงาน    225  218  225  218 
รวม    21,145  26,028  21,145  26,028 

   
  ยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 มีดังนี ้

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567  
ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567  

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน         
เงินให้กู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างรับ         
 บริษัทย่อย  -  -  881,415,628   826,424,892  
 บริษัทร่วม  -   272,093   -  - 
 กรรมการบริหาร  68,895,187   64,476,945   68,895,187   64,476,945  

       รวม  68,895,187   64,749,038   950,310,815   890,901,837  
       หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที ่         
             คาดว่าจะเกิดขึ้น   (330,716)   (310,796)  (4,587,307)   (4,310,267) 

       รวมสุทธิ  68,564,471   64,438,242   945,723,508   886,591,570  
 

  
 
 รายการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกันส าหรับปีสิ้นสุด
วันที ่31 ธันวาคม 2567 และ 2566 มีดังนี้ 
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ปี 2566 
 บริษัทคิดดอกเบี้ยกับบริษัทย่อย ด้วยอัตราที่ต้องจ่ายช าระเจ้าหนี้เงินกู้ของเงินต้น  
 บริษัทคิดดอกเบี้ยกับบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน ด้วยอัตรา MLR (KK) ลบร้อยละ 0.50 ต่อปี หรืออัตราที่ตก
ลงร่วมกันร้อยละ 7.00 ถึง 7.425 ต่อป ี 
 
ปี 2567 
 บริษัทคิดดอกเบี้ยกับบริษัทย่อย ด้วยอัตราที่ต้องจ่ายช าระเจ้าหนี้เงินกู้ของเงินต้น  
 บริษัทคิดดอกเบี้ยกับบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน ด้วยอัตรา MLR (KK) ลบร้อยละ 0.50 ต่อปี หรืออัตราที่ตก
ลงร่วมกันร้อยละ 7.00 ถึง 7.425 ต่อป ีทั้งนี้หากต้นทุนทางการเงินของบริษัทมีการเปลี่ยนแปลงสูงกว่าอัตรา
ดอกเบีย้ MLR (KK) บริษัทจะเรียกเก็บดอกเบี้ยในอัตราที่สูงกว่าตามความเหมาะสมของบริษัท 
 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567 
 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 

 ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2567 

 ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2566 

ลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน         
ลูกหนี้การค้า (หมายเหตุ 7)         
        บริษัท ริชชี่ ดีเวลลอปเมนท์ 2016 
จ ากัด 

 -  -  1,800,000  - 

ลูกหนี้อ่ืน (หมายเหตุ 7)         
 บริษัท ริชี่เพลซพัฒนา 2562 จ ากัด  -  -  19,777,028  9,557,280 

เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้หมุนเวียนอ่ืน         
ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายและเจ้าหนี้อ่ืนๆ (หมายเหตุ 
19) 

        

        บริษัท ริชชี่ ดีเวลลอปเมนท์ 2016 
จ ากัด 

 -  -  4,669,809  250,000 

 บริษัท ริชช่ีเพลซ เอกมัย จ ากัด  -  -  250,000  250,000 
 บริษัท ริชี่เพลซพัฒนา 2562 จ ากัด  -  -  47,285,642  18,373,461 
 บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ ากัด  271,801  309,671  271,801  309,671 
 บริษัท อัลทิเมท แอสเซท จ ากัด  -  2,783,877  -  2,783,877 
 คุณพิชญา ตันโสด  -  462,894  -  462,894 
    รวม  271,801  3,556,442  52,477,252  22,429,903 
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หนี้สินตำมสญัญำเช่ำ         
บริษัท อรรถบูรณ์สินทรัพย์ จ ากัด  5,275,516  6,048,124  5,275,516  6,048,124 

         
เงินกู้ยืมระยะสั้น         
เงินกู้ยืมระยะสั้นและดอกเบี้ยค้างจ่าย         
 บริษัทย่อย   -      -     18,450,384   8,703,857  
   บริษัทและบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน  7,038,219   5,025,479  7,038,219   5,025,479 
 รวม  7,038,219   5,025,479  25,488,603  13,729,336 

 
 รายการเคลื่อนไหวของเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกันส าหรับปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2567 และ 2566 มีดังนี้ 

  บาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 1  

มกราคม 2567 
(จัดประเภทใหม่)  

เพิ่มขึ้น  ลดลง 

 

ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2567 

เงินกู้ยืมระยะส้ันและดอกเบ้ียค้ำงจ่ำย         
บริษัทย่อย         

 บริษัท ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ ากัด         
  เงินต้น   -      -      -      -    
  ดอกเบี้ยค้างจ่าย   1,051,781    -      -      1,051,781  
   1,051,781    -      -      1,051,781  
 บริษัท ริชช่ีเพลซ เอกมัย จ ากัด         
  เงินต้น   6,450,000    -      -      6,450,000  
  ดอกเบี้ยค้างจ่าย   1,202,076   403,486   -     1,605,562 
   7,652,076   403,486   -     8,055,562 
 บริษัท ริชี่เพลซพัฒนา 2562 จ ากัด         

 เงินต้น   -     20,300,000     (11,000,000)     9,300,000  
 ดอกเบี้ยค้างจ่าย   -     43,041   -     43,041 
   -     20,343,041  (11,000,000)     9,343,041 

รวมบริษัทย่อย   8,703,857       18,450,384 
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน         
 นางภวัญญา กฤตชาต         
  เงินต้น  -  5,000,000  -  5,000,000 
  ดอกเบี้ยค้างจ่าย  -  105,479  (75,753)     29,726 
  -  5,105,479  (75,753)     5,029,726 
  นายอเนน อ้ึงอภินันท์         
  เงินต้น  -  2,000,000  -  2,000,000 
  ดอกเบี้ยค้างจ่าย  -  30,137  (21,644)     8,493 
  -  2,030,137  (21,644)    2,008,493 

 คุณสุณี สถตินันท์         
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  เงินต้น    5,000,000    -      -      5,000,000  
  ดอกเบี้ยค้างจ่าย   25,479   99,248  (100,070)   24,657  
   5,025,479   99,248  (100,070)  5,024,657 
            โอนออกไปเงินกู้ยืมระยะสั้นบุคคลอ่ืน 
**  -      (5,024,657) 

             คงเหลือ  -      - 
รวมบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน  5,025,479      7,038,219 

  รวม  13,729,336      25,488,603 
         
** นางสาวสุณี สถตินันท์ ลาออกจากประธานกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2567 

 
  บาท 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 1  

มกราคม 2566 
(จัดประเภทใหม่)  

เพิ่มขึ้น  ลดลง 

 

ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2566 
(จัดประเภทใหม่) 

เงินกู้ยืมระยะส้ันและดอกเบ้ียค้ำงจ่ำย         
บริษัทย่อย         

 บริษัท ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 2016 จ ากัด         
  เงินต้น   -     -     -      -    
  ดอกเบี้ยค้างจ่าย   1,051,781   -     -      1,051,781  
   1,051,781   -     -      1,051,781  
 บริษัท ริชช่ีเพลซ เอกมัย จ ากัด         
  เงินต้น   6,450,000    -     -      6,450,000  
  ดอกเบี้ยค้างจ่าย   837,536    364,540   -      1,202,076  
   7,287,536    364,540   -       7,652,076  
  รวมบริษัทย่อย  8,339,317       8,703,857  
 
บุคคลและบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน      

 
  

 คุณสุณี สถตินันท์         
  เงินต้น   5,000,000   -      -      5,000,000  
  ดอกเบี้ยค้างจ่าย  14,794   300,000    (289,315)   25,479  
  5,014,794   300,000    (289,315)   5,025,479  
           รวมบุคคลและบรษิัทที่เกี่ยวข้องกัน  5,014,794        5,025,479 
  รวม  13,354,111      13,729,336 

 
ปี 2566 
 บริษัทย่อยคิดดอกเบี้ยระหว่างกันในอัตรา MLR ลบ (0.50 - 1.50) ต่อปี และอัตราที่ตกลงร่วมกัน ร้อยละ 5.38 ถึง 
6.05 ต่อปี ครบก าหนดเมื่อทวงถาม  เป็นการกู้ยืมเพ่ือใช้ในการด าเนินงานปกติ 
 บุคคลที่เกี่ยวข้องกันคิดดอกเบี้ยระหว่างกันในอัตราร้อยละ 6.00 ถึง 7.00 ต่อปี เง่ือนไขสัญญากู้ยืมเงิน และครบ
ก าหนดเมื่อทวงถาม 
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ปี 2567 
 บริษัทย่อยคิดดอกเบี้ยระหว่างกันในอัตรา MLR ลบ (0.50 - 1.50%) ต่อปี และอัตราที่ตกลงร่วมกัน 
ร้อยละ 5.38 ถึง 6.05% ต่อปี ครบก าหนดเมื่อทวงถาม  เป็นการกู้ยืมเพื่อใช้ในการด าเนินงานปกติ 
 บุคคลที่เกี่ยวข้องกันคิดดอกเบี้ยระหว่างกันในอัตราร้อยละ 6.00 ถึง 7.00% ต่อปี เงื่อนไขสัญญากู้ยืม
เงิน และครบก าหนดเมื่อทวงถาม 

6. เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
   บัญชีน้ีประกอบด้วย 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567  
ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567  

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 

เงินสด  492,107  1,084,218  287,654  729,322 
เงินฝากธนาคาร         
 - เงินฝากกระแสรายวัน  26,399,629  18,128,356  20,105,931  5,615,434 
     - เงินฝากออมทรัพย์  47,579,385  14,819,788  30,800,114  8,098,789 
เช็คในมือ  26,108,363  10,527,189  21,899,445                    10,527,189 
รวม  100,579,484  44,559,551  73,093,144  24,970,734 

   
  เงินฝากออมทรัพย์มีอัตราดอกเบ้ียลอยตัวตามอัตราที่ธนาคารก าหนด อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.50 

ถึง 2.00 ต่อป ี
 
7. ลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น 
   บัญชีน้ีประกอบด้วย 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2567 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2566 

(จัดประเภทใหม่) 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2567 

 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2566 

(จัดประเภทใหม่) 
ลูกหนี้การค้า         
      ลูกหนี้ยังไม่ถึงก าหนดช าระ  4,644,396  1,166,483  1,800,000  - 
ลูกหนี้หมุนเวียนอื่น         

เงินจ่ายลว่งหน้า   38,984   284,440   38,984   255,464 
ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า   64,212,801   91,784,252   37,713,114   68,808,674 
เงินทดรองจ่าย    436,626   952,785   252,088   924,366 
ลูกหนี้สรรพากร    19,510,750   17,979,473   16,960,371   16,716,198 
ลูกหนี้อ่ืนบริษัทที่เก่ียวข้อง (หมายเหต ุ5)   -     -   19,777,028   9,557,280 
อ่ืนๆ   6,619,881   3,301,529   5,567,710  2,665,622 
      รวม  95,463,438  115,468,962  82,109,295  98,927,604 



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 141

- 37 - 
 

 

 เงินมัดจ ารอเรียกคืน 
 เงินมัดจ ารอเรียกคืนจ านวน 145 ล้านบาท เป็นเงินจ่ายเพื่อซ้ือโครงการเพื่อพัฒนาจ านวน 145 ล้าน
บาท 
 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 28 กรกฎาคม 2558 คณะกรรมการมีมติอนุมัติให้ซ้ือ
โครงการวอร่า ถนนสุขุมวิท 49 จากบริษัท วรลักษณ์ พร๊อพเพอร์ตี้ จ ากัด (มหาชน) มูลค่า 945 ล้านบาท 
โดยราคาดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล อ้างอิงจากราคาประเมินที่ดินจากบริษัท เอเจนซ่ี ฟอร์เรียล เอสแตท 
แอฟแฟร์ส จ ากัด ผู้ประเมินราคาอิสระที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน ก.ล .ต. ซ่ึงได้ท าการประเมิน
ทรัพย์สินว่ามีมูลค่า 1,131 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 83.55 ของราคาประเมิน และการเข้าซ้ือโครงการ
ดังกล่าวเป็นประโยชน์ต่อบริษัท สามารถเพิ่มศักยภาพในการด าเนินงานให้แก่บริษัทได้ในอนาคต โดยบริษัท
ต้องจ่ายช าระงวดแรกจ านวน 145 ล้านบาท ในวันที่ 29 กรกฎาคม 2558 งวดที่สองจ านวน 650 ล้านบาท 
ในวันที่โอนกรรมสิทธ์ิ (ภายในวันที่ 28 กันยายน 2558) และงวดสุดท้ายจ านวน 150 ล้านบาท ในวันที่โอน
กรรมสิทธ์ิโดยเป็นตั๋วอาวัลลงวันที่ 29 มกราคม 2559 อย่างไรก็ตามเมื่อวันที่ 25 กันยายน 2558 บริษัทมี
การออกหนังสือบอกเลิกสัญญากับทางบริษัทดังกล่าว เนื่องมาจากการไม่ปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ตกลงกันไว้ตาม
สัญญา  เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2559 บริษัทได้ยื่นฟ้องต่อศาลแพ่งเพื่อขอให้ผู้จะขายช าระคืนเงินมัดจ า
จ านวน 145 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 7.5% ต่อปี นับตั้งแต่วันที่ 6 ตุลาคม 2558 นอกจากนี้
บริษัทยังขอให้ผู้จะขายช าระค่าเสียหายหนึ่งเท่าของเงินมัดจ าเป็น 145 ล้านบาทและช าระค่าเสียหายต่างๆที่
บริษัทต้องเสียไปอันเนื่องมาจากการท าสัญญาจะซ้ือจะขายเป็นเงินอีกจ านวน 8.87 ล้านบาทและในวัน
เดียวกันบริษัทได้ยื่นค าร้องขอคุ้มครองชั่วคราวระหว่างพิจารณาโดยขอศาลได้โปรดมีค าสั่งยึดหรืออายัด
ทรัพย์สินของผู้จะขายจ านวน 109 ห้องพร้อมกับมีค าสั่งซ่ึงเพียงเท่ากับเงินมัดจ าและค่าเสียหายที่ผู้จะขาย
ต้องคืนให้บริษัทหลังหักมูลค่าจดจ านองธนาคารซ่ึงเป็นหนี้บุริมสิทธิที่ธนาคารมีสิทธ์ิได้รับช าระหนี้ก่อนบริษัท
โดยให้เจ้าพนักงานที่ดินระงับการจดทะเบียนห้องชุดดังกล่าวด้วยหรือมีค าสั่งในกรณีที่จะโอนขายห้องชุด
ดังกล่าวข้างต้นจะต้องน าเงินที่ได้จากการขายห้องชุดมาวางศาลไว้ก่อนจนกว่าคดีจะถึงที่สุดหรือศาลมีค าสั่ง
เป็นอย่างอื่น 
 ณ วันที่ 25 พฤษภาคม 2559 ผู้ขายได้ยื่นค าร้องคัดค้านค าร้องขอคุ้มครองชั่วคราวต่อศาลแพ่ง 
เนื่องจากผู้ขายไม่ได้ประพฤติผิดสัญญา และผู้ซ้ือไม่ได้ฟ้องบังคับขอให้ผู้ขายจดทะเบียนโอนสินทรัพย์ที่จะ
ซ้ือจะขายให้แก่ผู้ซ้ือจึงไม่มีทรัพย์สินที่พิพาทอันเป็นวัตถุแห่งหนี้ที่จะต้องท าให้ต้องมีการยึดหรือค าสั่งห้าม
โอนทรัพย์สิน และค าร้องของผู้ ซ้ือเป็นการขอบังคับให้ช าระหนี้เงิน ไม่ได้เป็นกรณีพิพาทเกี่ยวกับตัว
ทรัพย์สินหรือผลประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดการทรัพย์สิน 
 เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2559 ผู้ขายได้ยื่นค าให้การจ าเลยและฟ้องแย้งต่อศาลแพ่ง โดยระบุว่า
ผู้ขายปฏิบัติตามสัญญาจะซ้ือจะขายโดยไม่ได้เป็นฝ่ายประพฤติผิดสัญญา เมื่อผู้ซ้ือประพฤติผิดสัญญาผู้ขาย
จึงมีสิทธิบอกเลิกสัญญาและยึดเงินมัดจ าทั้งหมดที่ผู้ซ้ือมอบให้ผู้ขายตามสัญญา และผู้ขายไม่ต้องช าระ
ค่าเสียหายที่ผู้ซ้ือเรียกร้อง นอกจากนั้นผู้ขายยื่นฟ้องแย้งเพื่อเรียกค่าเสียหายจากผู้ซ้ือ จากการที่ผู้ซ้ือ
ประพฤติผิดสัญญาจ านวนรวม 144.20 ล้านบาทพร้อมดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปีนับแต่วันฟ้องเป็นต้น
ไป จนกว่าผู้ซ้ือจะช าระค่าเสียหายให้ผู้ขาย 
 ต่อมาเมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2559 ศาลนัดไต่สวนค าร้องขอคุ้มครองชั่วคราวแต่ปรากฏว่าผู้ขายได้โอน
ขายที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างไปก่อนหน้าแล้ว อย่างไรก็ตามบริษัทได้ถอนค าร้องดังกล่าวและศาลนัดชี้สอง
สถานโดยก าหนดนัดสืบพยานทั้งสองฝ่าย 
 เมื่อวันที่ 29, 31 มีนาคม 2560 วันที่ 4, 7 เมษายน 2560 วันที่ 3, 29 พฤษภาคม 2560 วันที่ 12, 
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25 กรกฎาคม 2560 วันที่ 16 ตุลาคม 2560 วันที่ 20 พฤศจิกายน 2560 วันที่ 15 ธันวาคม 2560 และ
วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2561 โดยมีสืบพยานอีกครั้งในวันที่ 24 มีนาคม 2561 และวันที่ 24 พฤษภาคม 2561 
และเมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2561 คดีเสร็จการพิจารณาศาลให้คู่ความยื่นแถลงการณ์ปิดคดีภายใน 30 วัน
และให้นัดฟังค าพิพากษาวันที่ 14 สิงหาคม 2561  
 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2561 ศาลชั้นต้นพิพากษาให้จ าเลยคืนเงินมัดจ าจ านวน 145 ล้านบาท ให้กับ
บริษัทพร้อมด้วยดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี นับจากวันที่ 6 ตุลาคม 2558 เป็นต้นไป จนกว่าจะช าระให้
โจทก์เสร็จสิ้น ส่วนฟ้องแย้งของจ าเลยให้ยกค่าฤชาธรรมเนียมให้เป็นพับ และบริษัท วรลักษณ์ พร๊อพเพอร์
ตี้ จ ากัด (มหาชน) ได้ด าเนินการขอขยายระยะเวลายื่นอุทธรณ์ต่อศาลชั้นต้น 

เมื่อวันที ่28 พฤศจิกายน 2561 จ าเลยได้ยื่นอุทธรณ์ค าพิพากษาของศาลชั้นต้นและยื่นค าขอทุเลาการ
บังคับคดี ซ่ึงเมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2562 โจทก์ได้ยื่นค าแก้อุทธรณ์และค าร้องขอคัดค้านการขอทุเลาการ
บังคับคดี และวันที่ 18 พฤษภาคม 2562 โจทก์ได้รับหมายนัดฟังค าพิพากษา และ/ค าสั่งศาลอุทธรณ์และ
ค าสั่งศาลแพ่งกรุงเทพใต้ ในวันที่ 8 ตุลาคม 2562 และ ณ วันที่  31 ธันวาคม 2562 ศาลอุทธรณ์ได้เลื่อนค า
พิพากษาไปเป็นวันที่ 5 มีนาคม 2563 

เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2563 ศาลอ่านค าพิพากษายืนตามศาลชั้นต้น ให้จ าเลยคืนเงินมัดจ า 145 ล้านบาท 
พร้อมด้วยดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 7.50 ต่อปีนับจากวันที่ 6 ตุลาคม 2558 เป็นต้นไปจนกว่าจะช าระให้โจทก์เสร็จ
สิ้น 

เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2563 โจทก์ได้ยื่นค าแก้ฎีกาและค าคัดค้านการทุเลาบังคับคดี คดีอยู่ระหว่างการ
พิจารณาของศาลฎีกา  

เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2564 ศาลฎีกามีค าสั่งให้จ าเลยหาหลักประกันส าหรับเงินที่ต้องช าระให้แก่
โจทก์ตามค าพิพากษาศาลอุทธรณ์ เพื่อประกอบการยื่นค าร้องขอทุเลาการบังคับคดีของจ าเลย ซ่ึงศาลฎีกานัด
พิจารณาเรื่องหลักประกันวันที่ 29 กรกฎาคม 2564  

เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2564 ศาลเลื่อนนัดเนื่องจากสถานการณ์โควิดแพร่ระบาดอย่างหนักเป็นวง
กว้าง เพื่อตอบสนองตามนโยบายรัฐ จึงก าหนดนัดหมายใหม่เป็นวันที่ 29 ตุลาคม 2564  

เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม 2564 จ าเลยเสนอวางหลักประกันเป็นโฉนดที่ดินหลายรายการเมื่อค านวณตาม
ราคาที่ส านักงานที่ดินประเมิน ยังขาดจ านวนตามที่ศาลฎีกามีค าสั่งให้วางอยู่ ประกอบกับโจทก์ขอตรวจสอบ
เอกสารที่จ าเลยจะน ามาวางศาลก่อน ศาลจึงเลื่อนนัดพิจารณาหลักประกันไปเป็นวันที่ 3 ธันวาคม 2564 

เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2564 ศาลนัดพิจารณาหลักประกัน พิเคราะห์แล้ว เห็นว่า หลักประกันที่จ าเลย
น ามาแสดงต่อศาลนั้น ราคาประเมินของเจ้าพนักงานที่ดินรวมแล้วมีราคาประเมิน 228 ล้านบาท ซ่ึงราคา
ประเมินของเจ้าพนักงานที่ดินดังกล่าวเป็นราคาประเมินของหน่วยงานราชการ จึงมีความน่าเชื่อถือ ศาลได้
ค านวณยอดหนี้ตามค าสั่งของศาลฎีกาฉบับลงวันที่ 27 ตุลาคม 2563 ที่ก าหนดให้จ าเลยน าหลักทรัพย์มาวาง
เป็นหลักประกันนั้นมียอดหนี้ราคาประมาณ 227.50 ล้านบาท ทรัพย์ที่จ าเลยน ามาวางเป็นหลักประกันมีความ
น่าเชื่อถือ อีกทั้งราคาประเมินสูงกว่ายอดหนี้ที่จ าเลยต้องช าระตามค าพิพากษา ตามค าสั่งศาลฎีกาจึงรับไว้เป็น
หลักประกัน ยึดโฉนดที่ดินและโฉนดห้องชุดไว้ แจ้งเจ้าพนักงานที่ดินที่เกี่ยวข้องทราบ และรวบรวมถ้อยค า
ส านวนส่งศาลฎีกา 

เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2566 ศาลฎีกาพิพากษาให้จ าเลยคืนเงินมัดจ า 145 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ย
อัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี นับถัดจากวันที่  6 ตุลาคม 2558 เป็นต้นไป จนถึงวันที่  10 เมษายน 2564  และ
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อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5 ต่อปี นับแต่วันที่ 11 เมษายน 2564 เป็นต้นไปจนกว่าจะช าระเสร็จแก่โจทก์ ทั้งนี้
อัตราดอกเบี้ยให้ปรับเปลี่ยนลดลงหรือเพิ่มขึ้น ได้ตามพระราชกฤษฎีกาตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์
มาตรา 7 ที่แก้ใหม่ บวกด้วยอัตราเพิ่มร้อยละ 2 ต่อปี แต่ต้องไม่เกินอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี ซ่ึงขณะนี้ทาง
ทนายความอยู่ระหว่างด าเนินการติดตามบังคับคดีกับจ าเลยต่อไป 

เมื่อวันที่ 6 กรกฎาคม 2566 ทนายความฝ่ายโจทก์ ได้ยื่นค าร้องต่อศาลจังหวัดสมุทรปราการเพื่อน ายึด
ทรัพย์ บริษัท วรลักษณ์ พร๊อพเพอร์ตี้ จ ากัด (มหาชน) เป็นที่ดินโฉนดเลขที่ 9615 หน้าส ารวจ 35989 เลขที่
ดิน 574 ต าบลบางเสาธง อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ ราคาประมาณ 30,000,000 บาท 

เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2566 เจ้าพนักงานบังคับคดี ได้มีหมายนัดไกล่เกลี่ยก่อนการยึดทรัพย์ ฝ่าย
โจทก์และฝ่ายจ าเลยได้เข้าร่วมไกล่เกลี่ย โดยจ าเลยได้เสนอที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างเพิ่มเติม จ านวน 4 แปลง 
ฝ่ายโจทก์ยืนยันไม่รับข้อเสนอดังกล่าว เจ้าพนักงานบังคับคดีจึงก าหนดนัดไกล่เกลี่ยอีกครั้ง ในวันที่ 4 
สิงหาคม  2566  

เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2566 ทนายความฝ่ายโจทก์ได้ยื่นค าร้องขอยึดทรัพย์เพิ่มเติม โดยสามารถยึด
ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง ไม่ติดจ านอง 1 แปลง และติดจ านอง 1 แปลง รวม 2 แปลง ราคาประเมินรวม 
258,442,290 บาท  

เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2566 เจ้าพนักงานบังคับคดี มีก าหนดนัดไกล่เกลี่ยก่อนยึดทรัพย์ โดยฝ่ายโจทก์
แจ้งว่าขอรับช าระหนี้เป็นเงินต้นพร้อมดอกเบี้ยตามค าพิพากษาเท่านั้น โดยสามารถผ่อนช าระได้ แต่ไม่ขอรับ
ช าระเป็นที่ดิน จ าเลยแจ้งว่า หากเช่นน้ัน ก็ไม่สามารถรับข้อเสนอของโจทก์ได้ การไกล่เกลี่ยจึงไม่สามารถตก
ลงกันได้ โดยปัจจุบันการยึดทรัพย์อยู่ระหว่างรอประกาศจากเจ้าพนักงาน ซ่ึงอยู่ในกระบวนการของกรมบังคับ
คดี 
 เมื่อวันที่ 11 กันยายน 2566 ฝ่ายโจทก์และจ าเลยสามารถตกลงร่วมกันได้ โดยตกลงคืนเงินมัดจ า
จ านวนเงินต้นและดอกเบี้ยรวมเป็นเงินจ านวน 200 ล้านบาท โดยแบ่งช าระเป็น 3 งวด ในเดือนกันยายน 
2566 จ านวน 50 ล้านบาท ในเดือนพฤศจิกายน จ านวน 95 ล้านบาทและในเดือนธันวาคม 2566 จ านวน 55 
ล้านบาท 
 ในป ี2566 บริษัทได้รับคืนเงินมัดจ าและดอกเบี้ยค้างรับตามข้อตกลงแล้วทั้งหมด 

 
8. ต้นทุนกำรพัฒนำอสังหำรมิทรัพย์ 
   บัญชีน้ีประกอบด้วย 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567  
ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
 ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567  
ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
งานระหว่างก่อสร้าง  2,524,363,899  2,199,225,692  1,632,821,340  1,307,556,183 
สินค้าคงเหลือ  3,353,194,377  3,822,834,064  2,961,690,396  3,416,204,563 
  5,877,558,276   6,022,059,756   4,594,511,736   4,723,760,746  

 

 การเปลี่ยนแปลงของต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 
2566 มีดังนี้   
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  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567 
 ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2566 
 ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567 
 ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2566 
ยอดคงเหลือต้นปี  6,022,059,656   6,220,568,622   4,723,760,746   4,878,730,027  
บวก ซ้ือที่ดินพัฒนาโครงการ  -      -     -      -  
บวก ต้นทุนการก่อสร้าง  401,270,448   364,261,262  401,080,333  353,733,498 
หัก โอนออกไปที่ดินรอพัฒนา  -      (164,979,432)  -      (164,979,432) 
หัก ต้นทุนขาย  (545,771,828)  (397,790,696)  (530,329,343)  (343,723,347) 
ยอดคงเหลือปลายปี  5,877,558,276  6,022,059,756  4,594,511,736  4,723,760,746 

 
บริษัทและบริษัทย่อยได้น าต้นทุนการพัฒนาอสังหาริทรัพย์ส่วนใหญ่ไปจดจ านองเป็นหลักประกันเงิน

เบิกเกินบัญชี เงินกู้ยืมระยะยาวและการออกหนังสือค้ าประกัน (ดูหมายเหตุ 18, 22, 37)   
 
 บริษัทและบริษัทย่อยบันทึกต้นทุนการกู้ยืมส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 เป็นจ านวนเงิน 
76.41 ล้านบาท (งบเฉพาะกิจการจ านวนเงิน 76.41 ล้านบาท) และส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
เป็นจ านวนเงิน 74.36 ล้านบาท (งบเฉพาะกิจการจ านวนเงิน 66.36 ล้านบาท) เข้าเป็นต้นทุนการพัฒนา
โครงการอสังหาริมทรัพย์ 
 
บริษัทและบริษัทย่อยมีข้อมูลเกี่ยวกับโครงการ ดังนี้ 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567  
ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567  

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 

จ านวนโครงการที่ด าเนินการอยู่ต้นปี  15   15   13   13  
จ านวนโครงการที่เปิดใหม่   -      -      -      -    
จ านวนโครงการที่ปิด   -      -      -      -    
จ านวนโครงการที่ด าเนินการอยู่ปลายปี  15   15   13   13  
มูลค่าซ้ือขายที่ได้ท าสัญญาแล้วทั้งสิ้น  

(ล้านบาท) 
 

13,185 
 

13,788  11,951  12,540 
คิดเป็นร้อยละของยอดขายรวมของโครงการ

ที่เปิดด าเนินการอยู่ 
 

54.35 
 

55.15  49.26  50.16 
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9. เงินฝำกธนำคำรที่มีข้อจ ำกัดในกำรใช ้

    บัญชีน้ีประกอบด้วย 
  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567  
ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567  

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 

เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ ากัดในการใช้  43,613,756  28,392,438  43,613,756  28,392,438 
รวม  43,613,756  28,392,438  43,613,756  28,392,438 
 
เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ ากัดในการใช้ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 เงินฝากประจ ากับธนาคารพาณิชย์จ านวนเงิน 16.26 ล้านบาท 
และ 16.18 ล้านบาท ตามล าดับ มีข้อจ ากัดการใช้เนื่องจากติดภาระค้ าประกันวงเงินเบิกเกินบัญชีและหนังสือ
ค้ าประกัน 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทมีเงินฝากธนาคารที่มีข้อจ ากัดในการใช้จ านวนเงิน 27.35 
ล้านบาท และ 12.21 ล้านบาท ตามล าดับ ซ่ึงเป็นไปตามข้อก าหนดว่าด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้และผู้
ถือหุ้นกู้ บริษัทในฐานะผู้ออกหุ้นกู้มีประกันได้จดจ านองห้องชุดบางส่วนของบริษัทเพื่อเป็นสัญญาหลักประกัน
การออกหุ้นกู้ โดยมีเงื่อนไขว่า บริษัทสามารถไถ่ถอนหรือปลอดจ านองห้องชุดดังกล่าวได้ แต่ต้องน าเงินสดใน
จ านวนไม่ต่ ากว่าราคาประเมินห้องชุด โอนเข้าบัญชีธนาคารเพื่อการคงมูลค่าหลักประกันภายใต้สิทธิของผู้ถือ
หุ้นกู้ 

 
10. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
    บัญชีน้ีประกอบด้วย 

    บาท 
    สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท  งบการเงินเฉพาะกิจการ  เงินปันผลรับ 
     (ร้อยละ)  วิธีราคาทุน   
  

ลักษณะธุรกิจ  

ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 
2567  

ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2566 

 

ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 
2567  

ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 
2566  

ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 
2567  

ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2566 

บริษัท ริชช่ี ดีเวลลอปเมนท์ 
2016 จ ากัด 

 พัฒนา
อสังหาริมทรัพย์

เพ่ือขาย 

  
 

99.97 

  
 

99.97 

  
 

30,990,700 

  
 

30,990,700 

  
 
- 

  
 

          - 
บริษัท ริชช่ีเพลซ เอกมัย 

จ ากัด 
 พัฒนา
อสังหาริมทรัพย์

เพ่ือขาย 

  
 

99.97 

  
 

99.97 

  
 

249,925 

  
 

249,925 

  
 
- 

  
 
- 

บริษัท ริชี่เพลซพัฒนา 2562 
จ ากัด 

 ธุรกิจบริการ
จัดการทรัพย์สิน 

  
          

99.97 

  
          

99.97 

  
      

249,925 

  
      

249,925 

  
- 

  
- 

รวมเงินลงทุนในบริษัทย่อย        31,490,550  31,490,550  -  - 
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11. เงินลงทุนในบริษัทร่วมและเงินลงทุนในกำรรว่มค้ำ 
        11.1  เงินลงทุนในบริษัทร่วม 
  เงินลงทุนในบริษัทร่วมประกอบด้วย เงินลงทุนในหุ้นสามัญของบริษัทดังนี้ 

      บาท 
  บาท    งบการเงินรวม 

  ทุนเรียกช าระแลว้  อัตราร้อยละของการถือหุ้น  วิธีส่วนไดเ้สีย  ราคาทุน 
 
 

ชื่อบริษัท 

 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2567  

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2566 

 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2567  

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2566 

 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2567  

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2566 

 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2567  

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2566 

บริษัท เมดิก้า บางกอก คลินิก 
จ ากัด 

 -  1,250,000 
 

- 
 25 

 -  1,250,000  - 
 

1,250,000 

หัก  ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน          -  -  -  - 
รวม          -  1,250,000  -  1,250,000 

   
   ในปี 2565 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2565 ได้มีมติ
อนุมัติให้บริษัท ริชี่เพลซพัฒนา 2562 จ ากัด (บริษัทย่อย) ร่วมทุนโครงการธุรกิจสุขภาพ เงินลงทุนในหุ้น
สามัญของบริษัท เมดิก้า บางกอก คลินิก จ ากัด อัตราส่วนร้อยละ 25 คิดเป็นจ านวน 250,000 หุ้น มูลค่า
หุ้นละ 5 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,250,000 บาท 
   ในระหว่างปี 2567 บริษัทย่อยได้ขายเงินลงทุนในบริษัทร่วมจ านวนเงิน 0.83 ล้านบาท และรับรู้
ขาดทุนจากการจ าหน่ายจ านวนเงิน 0.42 ล้านบาท ซ่ึงแสดงอยู่ภายใต้ชื่อบัญชีค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

 
   
11.2  เงินลงทุนในการร่วมค้า 
   เงินลงทุนในการร่วมค้าเป็นเงินลงทุนในกิจการทีบ่ริษัทและบริษัทอื่นควบคุมร่วมกันดังนี ้

      บาท 
  บาท    งบการเงินรวม 

  ทุนเรียกช าระแลว้  อัตราร้อยละของการถือหุ้น  วิธีส่วนไดเ้สีย  ราคาทุน 
 
 

ชื่อบริษัท 

 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2567  

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2566 

 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2567  

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2566 

 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2567  

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2566 

 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2567  

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 
2566 

บริษัท เดอะริช บีบี คลีนิก จ ากัด  49.99  -  49.99  -  1,999,996  -  1,999,996  - 
หัก ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน          (1,494,993)  -  (1,494,993)  - 
รวม          505,003  -  505,003  - 

 
12. ท่ีดินรอกำรพัฒนำ 

  ในไตรมาส 2 ปี 2566 บริษัทโอนต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ซ่ึงเป็นที่ดินเปล่า มูลค่าตาม
บัญชีจ านวน 164.98 ล้านบาท มาบัญชีท่ีดินรอการพัฒนา เนื่องจากยังไม่มีแผนการพัฒนาโครงการ 

 
 



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 147

- 43 - 
 

 

 
 
  13. อสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุน  

บัญชีน้ีประกอบด้วย 
 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดตามบัญชี   รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างป ี  ยอดตามบัญชี  
 ณ วันที ่

1 มกราคม 2567 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/ 

(โอนออก) 
 ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2567 
รำคำทุน          
พื้นที่ศูนย์การค้าให้เช่า 426,742,575  -  -  (81,780)  426,660,795 
พื้นที่ศูนย์การค้าให้เช่าระหว่างก่อสร้าง -  -  -  -  - 
รวม 426,742,575  -  -  (81,780)  426,660,795 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม          
พื้นที่ศูนย์การค้าให้เช่า (10,707,103)  (9,955,418)  -  -  (20,662,521) 
รวม (10,707,103)  (9,955,418)  -  -  (20,662,521) 
สุทธิ 416,035,472        405,998,274 
 
 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดตามบัญชี   รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างป ี  ยอดตามบัญชี  
 ณ วันที ่

1 มกราคม 2566 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/โอน

ออก 
 ณ วันที่  

31 ธันวาคม 
2566 

รำคำทุน          
พื้นที่ศูนย์การค้าให้เช่า 49,654,429  1,128,180  -  375,959,966  426,742,575 
พื้นที่ศูนย์การค้าให้เช่าระหว่างก่อสร้าง 375,789,950  607,225  -  (376,397,175)  - 
รวม 425,444,379  1,735,405  -  (437,209)  426,742,575 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม          
พื้นที่ศูนย์การค้าให้เช่า (1,742,667)  (8,964,436)  -  -  (10,707,103) 
รวม (1,742,667)  (8,964,436)  -  -  (10,707,103) 
สุทธิ 423,701,712        416,035,472 
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 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดตามบัญชี   รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างป ี  ยอดตามบัญชี  

ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2567 

 ณ วันที ่
1 มกราคม 2567 

 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/โอนออก  

รำคำทุน          
พื้นที่ศูนย์การค้าให้เช่า 377,122,134  -  -  (81,780)  377,040,354 
พื้นที่ศูนย์การค้าให้เช่าระหว่างก่อสร้าง -  -  -  -  - 
รวม 377,122,134  -  -  (81,780)  377,040,354 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม          
พื้นที่ศูนย์การค้าให้เช่า (7,805,833)  (8,797,608)  -  -  (16,603,441) 
รวม (7,805,833)  (8,797,608)  -  -  (16,603,441) 
สุทธิ 369,316,301        360,436,913 

 
 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดตามบัญชี   รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างป ี  ยอดตามบัญชี  

ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2566 

 ณ วันที ่
1 มกราคม 2566 

 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/โอนออก  

รำคำทุน          
พื้นที่ศูนย์การค้าให้เช่า -  1,127,980   -  375,994,154  377,122,134 
พื้นที่ศูนย์การค้าให้เช่าระหว่างก่อสร้าง 375,789,950  607,225  -  (376,397,175)  - 
รวม 375,789,950  1,735,205  -  (403,021)  377,122,134 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม          
พื้นที่ศูนย์การค้าให้เช่า -  (7,805,833)  -  -  (7,805,833) 
รวม -  (7,805,833)  -  -  (7,805,833) 
สุทธิ 375,789,950        369,316,301 

  
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทและบริษัทย่อยได้จดจ านองอสังหาริมทรัพย์เพื่อการ
ลงทุนข้างต้นเพื่อเป็นหลักประกันเงินกู้ยืมและสินเช่ือจากสถาบันการเงิน (ดูหมายเหตุ 22) 
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 รายได้และค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน ประกอบด้วย 
  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2567  2566  2567  2566 
รายได้ค่าเช่าและค่าบริการ  26,368,148  9,537,418  25,284,557  5,936,355 
ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค  3,510,332  2,470,591  1,974,961  714,297 
ค่าเสื่อมราคา  9,955,418  8,964,436  8,797,608  7,805,833 

 
สินทรัพย์ที่เปิดเผยมูลค่ายุติธรรม 
 มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระโดย ใช้เกณฑ์วิธี
พิจารณาจากรายได้ (Income Approach) ส าหรับให้เช่า ข้อสมมติฐานหลักที่ใช้ในการประเมินมูลค่ายุติธรรม
ของพื้นที่ศูนย์การค้าดังกล่าวประกอบด้วย อัตราผลตอบแทน อัตราเงินเฟ้อ อัตราพื้นที่ว่างระยะยาว อัตรา
การเติบโตระยะยาวของค่าเช่า อัตราคิดลด ณ วันที่ 31 ธันวามคม 2567 มูลค่ายุติธรรมมีราคาประเมิน
จ านวน 790.45 ล้านบาท (เฉพาะกิจการจ านวน 726.03 ล้านบาท) และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 มูลค่า
ยุติธรรมมีราคาประเมินจ านวน 727.54 ล้านบาท (เฉพาะกิจการจ านวน 654.14 ล้านบาท) 
 มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนถูกจัดล าดับช้ันการวัดมูลค่ายุติธรรมอยู่ในล าดับที่ 3 

 
14. ท่ีดิน อำคำร และอุปกรณ์  

 บัญชีน้ีประกอบด้วย 
   บาท 
  งบการเงินรวม 
  ยอดตามบัญชี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างป ี  ยอดตามบัญชี 
  ณ วันที่  

1 มกราคม 2567 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/ 

(โอนออก) 
 ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2567 

รำคำทุน           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  4,115,994  -     -     -     4,115,994 
อุปกรณ์ส านักงาน  12,050,123  1,089,055  (814,894)  66,292  12,390,576 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  3,980,574  327,337  (627,715)  -     3,680,196 
ส านักงานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  37,968,113  14,372,844  (1,096,479)  (24,353)  51,220,125 
ยานพาหนะ  3,864,000  -     -     -     3,864,000 
รวม  61,978,804  15,789,236  (2,539,088)  41,939  75,270,891 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  3,687,445  99,740  -     -     3,787,185 
อุปกรณ์ส านักงาน  10,310,818  730,017  (793,472)  54,009  10,301,372 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  3,034,874  649,099  (627,669)  -     3,056,304 
ส านักงานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  36,426,781  1,690,019  (1,096,474)  (35,303)  36,985,023 
ยานพาหนะ  3,863,999  -     -     -     3,863,999 
รวม  57,323,917  3,168,875  (2,517,615)  18,706  57,993,883 
สุทธิ  4,654,887        17,277,008 

 
 
 



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 150

- 46 - 
 

 

 
   บาท 
  งบการเงินรวม 
  ยอดตามบัญชี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างป ี  ยอดตามบัญชี 
  ณ วันที่  

1 มกราคม 2566 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/ 

(โอนออก) 
 ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2566 

รำคำทุน           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  4,115,994  -     -     -     4,115,994 
อุปกรณ์ส านักงาน  12,252,357  663,361  (872,700)  7,105  12,050,123 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,314,771  1,669,793  (3,990)  -     3,980,574 
ส านักงานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  36,959,026  1,009,087  -     -     37,968,113 
ยานพาหนะ  -  -     -     3,864,000  3,864,000 
รวม  55,642,148  3,342,241  (876,690)  3,871,105  61,978,804 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  3,586,623  100,822  -     -     3,687,445 
อุปกรณ์ส านักงาน  10,299,015  878,478  (866,675)  -     10,310,818 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,719,245  318,711  (3,082)  -     3,034,874 
ส านักงานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  28,189,259  8,237,522  -     -     36,426,781 
ยานพาหนะ  -  -     -     3,863,999  3,863,999 
รวม  44,794,142  9,535,533  (869,757)  3,863,999  57,323,917 
สุทธิ  10,848,006        4,654,887 

 
   บาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ยอดตามบัญชี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างป ี  ยอดตามบัญชี 
  ณ วันที่  

1 มกราคม 2567 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/ 

(โอนออก) 
 ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2567 

รำคำทุน           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  4,115,994  -     -     -     4,115,994 
อุปกรณ์ส านักงาน  11,154,858  376,759  (748,278)  66,292  10,849,631 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,491,815  36,990  (627,715)  -     1,901,090 
ส านักงานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  19,076,507  58,460  (1,096,479)  (24,353)  18,014,135 
ยานพาหนะ  3,864,000  -     -       -     3,864,000 
รวม  40,703,174  472,209  (2,472,472)  41,939  38,744,850 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  3,687,445  99,580  -     -     3,787,025 
อุปกรณ์ส านักงาน  9,714,821  557,802  (727,882)  54,009  9,598,750 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,780,318  82,655  (627,669)  -     2,235,304 
ส านักงานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  18,192,383  126,468  (1,096,474)  (35,303)  17,187,074 
ยานพาหนะ  3,863,999  -     -     -     3,863,999 
รวม  38,238,966  866,505  (2,452,025)  18,706  36,672,152 
สุทธิ  2,464,208        2,072,698 
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   บาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ยอดตามบัญช ี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างป ี  ยอดตามบัญชี 
  ณ วันที่  

1 มกราคม 2566 
 เพิ่มขึ้น  ลดลง  รับโอน/ 

(โอนออก) 
 ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2566 

รำคำทุน           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  4,115,994  -  -  -  4,115,994 
อุปกรณ์ส านักงาน  11,630,152  390,301  (872,700)  7,105  11,154,858 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,314,771  181,034  (3,990)  -  2,491,815 
ส านักงานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  18,667,914  408,593    -  -  19,076,507 
ยานพาหนะ  -  -     -  3,864,000  3,864,000 
รวม  36,728,831  979,928  (876,690)  3,871,105  40,703,174 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม           
ส่วนปรับปรุงอาคาร  3,586,623  100,822  -  -  3,687,445 
อุปกรณ์ส านักงาน  9,840,330  741,166  (866,675)  -  9,714,821 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  2,719,246  64,154  (3,082)  -  2,780,318 
ส านักงานขายและอุปกรณ์ตกแต่ง  16,022,653  2,169,730  -  -  18,192,383 
ยานพาหนะ  -  -     -  3,863,999  3,863,999 
รวม  32,168,852  3,075,872  (869,757)  3,863,999  38,238,966 
สุทธิ  4,559,979        2,464,208 

 
  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์ถาวรที่ตัดค่าเสื่อม
ราคาหมดแล้วแต่ยังคงใช้งานอยู่มีราคาทุนเดิม จ านวน  55.77 ล้านบาท และ 30.18 ล้านบาท 
ตามล าดับ  (งบเฉพาะกิจการ : 37.07 ล้านบาท และ 30.08 ล้านบาท ตามล าดับ)   

 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567  2566 

(จัดประเภทใหม่) 
 2567  2566 

(จัดประเภทใหม่) 
ค่าเสื่อมราคาส าหรับปีบันทึกใน        
ต้นทุนในการจัดจ าหน่าย 2,907,450  9,271,062  605,080  2,811,401 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 261,425  264,471  261,425  264,471 
รวม 3,168,875  9,535,533  866,505  3,075,872 

 
  
 

 
 



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 152

- 48 - 
 

 

15. สินทรัพย์สิทธิกำรใช ้
บัญชีน้ีประกอบด้วย 

 บาท 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันที่ 1   รายการในระหว่างปี  ณ วันที่ 31  
 มกราคม 

2567 
 เพ่ิมขึ้น  เปลี่ยนแปลง

เง่ือนไข/ 
ตัดจ าหน่าย 

 รับโอน 
 (โอนออก) 

 ธันวาคม 
2567 

ราคาทุน           
อาคาร  10,897,312   6,121,408  (10,897,312

) 
 -  6,121,408 

 รวม  10,897,312   6,121,408  (10,897,312
) 

 -  6,121,408 

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม          
อาคาร  5,007,343   1,020,234  (5,007,343)  -  1,020,234 
 รวม  5,007,343  1,020,234  (5,007,343)  -  1,020,234 
สินทรัพย์สิทธิการใช้ - สุทธ ิ 5,889,969        5,101,174 

 
 บาท 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันที่ 1   รายการในระหว่างปี  ณ วันที่ 31  
 มกราคม 

2566 
 เพ่ิมขึ้น  เปลี่ยนแปลง

เง่ือนไข/ 
ตัดจ าหน่าย 

 รับโอน 
 (โอนออก) 

 ธันวาคม 
2566 

ราคาทุน           
อาคาร  10,897,312   -  -  -   10,897,312  
ยานพาหนะ  3,864,000   -  -   (3,864,000)   - 
 รวม  14,761,312   -  -  (3,864,000)   10,897,312  
หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม          
อาคาร 3,829,349   1,177,994   -  -   5,007,343  
ยานพาหนะ 3,798,364   65,635   -   (3,863,999)   - 
 รวม 7,627,713   1,243,629   -  (3,863,999)   5,007,343 
สินทรัพย์สิทธิการใช้ - สุทธ ิ 7,133,599        5,889,969 

 
บริษัทและบริษัทย่อยเช่าสินทรัพย์หลายประเภท ประกอบด้วย อาคารส านักงาน และรถยนต์ 

อายุสัญญาเช่าเฉลี่ยเท่ากับ 5 - 6 ปี 
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16.  สินทรัพย์ไม่มีตวัตน  
บัญชีน้ีประกอบด้วย 

 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดตามบัญช ี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  ยอดตามบัญช ี
 ณ วันที่  

1 มกราคม 2567 
 เพ่ิมขึ้น  ลดลง  ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2567 
ราคาทุน - โปรแกรมซอฟต์แวร์ 7,710,323  150,335  -  7,860,658 
 หัก ตัดจ าหน่ายสะสม 6,979,591  531,107  -  7,510,698 
สุทธิ 730,732      349,960 

 
 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดตามบัญช ี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  ยอดตามบัญช ี
 ณ วันที่  

1 มกราคม 2566 
 เพ่ิมขึ้น  ลดลง  ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2566 
ราคาทุน - โปรแกรมซอฟต์แวร์ 7,229,635  480,688  -  7,710,323 
 หัก ตัดจ าหน่ายสะสม 6,293,982  685,609  -  6,979,591 
สุทธิ 935,653      730,732 

 
 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดตามบัญช ี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  ยอดตามบัญช ี
 ณ วันที่  

1 มกราคม 2567 
 เพ่ิมขึ้น  ลดลง  ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2567 
ราคาทุน - โปรแกรมซอฟต์แวร์ 7,637,323  150,335  -  7,787,658 
 หัก ตัดจ าหน่ายสะสม 6,919,739  519,638  -  7,439,377 
สุทธิ 717,584      348,281 

 
 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดตามบัญช ี  รายการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  ยอดตามบัญช ี
 ณ วันที่  

1 มกราคม 2566 
 เพ่ิมขึ้น  ลดลง  ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2566 
ราคาทุน - โปรแกรมซอฟต์แวร์ 7,156,635  480,688  -  7,637,323 
 หัก ตัดจ าหน่ายสะสม 6,248,984  670,755  -  6,919,739 
สุทธิ 907,651      717,584 
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17. สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบญัชีและหนี้สนิภำษีเงินไดร้อกำรตัดบญัชี 
  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี มีดังนี้ 

  บาท 
  งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567 
  ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
  ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567 
  ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  9,600,170  11,069,125  3,300,932  4,718,462 
หนี้สินภาษีเงินได้รอการตดับัญชี          -           -           -             - 

 9,600,170  11,069,125  3,300,932  4,718,462 
 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่  

31 ธันวาคม 2567 และ 2566 สรุปได้ดังนี้ 
 บาท 
 งบการเงินรวม  
 ยอดตามบัญชี  รายได้ (ค่าใชจ้่าย) ในระหว่างปี  ยอดตามบัญชี 
 ณ วันที่ 1  

มกราคม 2567 
 ในก าไรขาดทุน  ในก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน 
 ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :        

 เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 1,714,513  (1,714,513)  -  - 
 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 2,141,896  241,574  -  2,383,470 
 ผลขาดทุนทางภาษีสะสม 7,150,557  -  -  7,150,557 
 ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่า

จะเกิดขึ้น 
 

62,159 
  

3,984 
  

- 
  

66,143 
  รวม 11,069,125  (1,468,955)  -  9,600,170 

 
 บาท 
 งบการเงินรวม  
 ยอดตามบัญชี  รายได้ (ค่าใชจ้่าย) ในระหว่างปี  ยอดตามบัญชี 
 ณ วันที่ 1  

มกราคม 2566 
 ในก าไรขาดทุน  ในก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน 
 ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2566 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :        

 เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 3,307,851  (1,593,338)  -  1,714,513 
 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 2,044,369          97,527  -  2,141,896 
 ผลขาดทุนทางภาษีสะสม 7,150,557  -  -  7,150,557 
 ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่า

จะเกิดขึ้น 
 

65,959 
  

(3,800) 
  

- 
  

62,159 
  รวม 12,568,736  (1,499,611)  -  11,069,125 

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตดับัญชี :        
  หนี้สินตามสัญญาเช่า 874  (874)  -  - 
  รวม 874  (874)  -  - 
 12,567,862      11,069,125 
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 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดตามบัญชี  รายได้ (ค่าใชจ้่าย) ในระหว่างปี  ยอดตามบัญชี 
 ณ วันที่ 1  

มกราคม 2567 
 ในก าไรขาดทุน  ในก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน 
 ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :        

 เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 1,714,513  (1,714,513)  -  - 
 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 2,141,896  241,574  -  2,383,470 
 ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่า

จะเกิดขึ้น  
 

862,053 
  

          
55,409 

  
- 

  
917,462 

  รวม 4,718,462  (1,417,530)  -  3,300,932 
 

 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดตามบัญชี  รายได้ (ค่าใชจ้่าย) ในระหว่างปี  ยอดตามบัญชี 
 ณ วันที่ 1  

มกราคม 2566 
 ในก าไรขาดทุน  ในก าไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน 
 ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2566 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :        

 เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 3,307,851  (1,593,338)  -  1,714,513 
 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 2,044,369  97,527  -  2,141,896 
 ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่า

จะเกิดขึ้น  
 

989,486 
  

(127,433) 
  

- 
  

862,053 
  รวม 6,341,706  (1,623,244)  -  4,718,462 

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตดับัญชี :        
  หนี้สินตามสัญญาเช่า 874  (874)  -  - 
  รวม 874  (874)  -  - 
 6,340,832       4,718,462 

 
18. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยมืระยะสั้น 
  18.1  เงินเบิกเกินบัญชี  

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทมีวงเงินเบิกเกินบัญชีกับสถาบันการเงินจ านวน 27 ล้าน
บาท อัตราดอกเบี้ย MLR ค้ าประกันโดยกรรมการและบัญชีเงินฝากประจ าของบริษัท 
 
18.2   บัตรเครดิต 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทมีวงเงินบัตรเครดิตกับสถาบันการเงิน 2 ล้านบาท  
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 18.3  เงินกู้ยืมระยะสั้น 
  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เงินกู้ยืมระยะสั้นของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นหุ้นกู้ระยะสั้นมีรายการ
เคลื่อนไหว สรุปได้ดังนี ้ 

บาท 
งบการเงินรวม  

หุ้นกู้ 
ครั้งที่ 

 วันที ่
ออกหุ้นกู้ 

 วันที่ครบ
ก าหนดหุ้นกู้ 

 จ านวน     
ที่ออก/
หน่วย 

 มูลค่าที่ตรา
ไว้ (บาท)/
หน่วย 

 อัตรา
ดอกเบี้ย
ต่อปี 

 ก าหนดจ่ายช าระดอกเบี้ย  ยอดคงเหลือ  
ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567 

 ยอดคงเหลือ  
ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2566 
หุ้นกู้ที่ออกโดยบริษัท              
ครั้งที่ 2, 
3/2567 

 15, 17 พ.ค 
67 

 16 ก.ย. 67  50,000  1,000  7.00  15 ส.ค 67 และงวด
สุดท้ายในวันครบก าหนด

ไถ่ถอนหุ้นกู้ 

 50,000,000            - 

หุ้นกู้ที่ออกโดยบริษัทย่อย              
ครั้งที่ 1, 
2/2567 

 10, 19 มิ.ย 
67 

 16 ก.ย. 67  50,000  1,000  7.25  15 ส.ค 67 และงวด
สุดท้ายในวันครบก าหนด

ไถ่ถอนหุ้นกู้ 

 50,000,000            - 

รวม              100,000,000  - 
หัก จ่ายคืนหุ้นกู้            (100,000,000)  - 
คงเหลือ            -  - 

 
บาท 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
หุ้นกู้ 
ครั้งที่ 

 วันที ่
ออกหุ้นกู้ 

 วันที่ครบ
ก าหนดหุ้นกู้ 

 จ านวน     
ที่ออก/
หน่วย 

 มูลค่าที่ตรา
ไว้ (บาท)/
หน่วย 

 อัตรา
ดอกเบี้ย
ต่อปี 

 ก าหนดจ่ายช าระดอกเบี้ย  ยอดคงเหลือ  
ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567 

 ยอดคงเหลือ  
ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2566 
หุ้นกู้ที่ออกโดยบริษัท              
ครั้งที่ 2, 
3/2567 

 15, 17 พ.ค 
67 

 16 ก.ย. 67  50,000  1,000  7.00  15 ส.ค 67 และงวด
สุดท้ายในวันครบก าหนด

ไถ่ถอนหุ้นกู้ 

 50,000,000            - 

รวม              50,000,000  - 
หัก จ่ายคืนหุ้นกู้            (50,000,000)  - 
คงเหลือ            -  - 

 
หุ้นกู้ออกโดยบริษัทและบริษัทย่อย 
 หุ้นกู้  ซ่ึงผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบก าหนดไถ่ถอน หุ้นกู้ดังกล่าวมีหลักประกัน 
โดยบริษัทในฐานะผู้ออกหุ้นกู้ได้จดจ านองที่ดิน (ที่ดินรอการพัฒนา) และสิ่งปลูกสร้างที่จะเกิดในอนาคต 
ของบริษัท และห้องชุดที่เป็นศูนย์การค้าให้เช่า (อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน) บางส่วนของบริษัท และ
บริษัทและบริษัทย่อยมีสิทธิขายทรัพย์สินที่เป็นหลักประกัน โดยผู้ออกหุ้นกู้จะต้องด ารงมูลค่าของทรัพย์สินที่
เป็นหลักประกันตามสัญญาหลักประกันเฉพาะทรัพย์สินที่มีสิทธิขายต่อมูลค่ารวมของหุ้นกู้ที่ยังมิได้ไถ่ถอน
ทั้งหมดในทุกขณะตลอดอายุหุ้นกู้ในอัตราไม่น้อยกว่า 1.96 : 1 
 
 ภายใต้เงื่อนไขของหุ้นกู้ บริษัทต้องด ารงอัตราหนี้สินต่อทุน ตลอดอายุหุ้นกู้ในอัตราไม่เกิน 3.5 : 1 
โดยค านวณจากงบการเงิน ณ วันสิ้นสุดรอบปีบัญชี และบริษัทต้องปฎิบัติตามข้อก าหนดว่าด้วยสิทธิและ



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 157

- 53 - 
 

 

หน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้และผู้ถือหุ้นกู้ตามข้อก าหนด 
 ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 หุ้นกู้ดังกล่าวครบก าหนดช าระและจ่ายคืนแล้วทั้งหมด  

 
19. เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้หมุนเวียนอืน่ 
   บัญชีน้ีประกอบด้วย 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567  ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2566 

 ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567  ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 
บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกัน (หมายเหตุ 5)   271,801   3,556,442   52,477,252   22,429,903 
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้ผู้รับเหมา   96,634,719   158,552,442   86,999,084   156,469,222 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย   91,091,554   75,972,719   30,502,340   37,907,703 
หนี้สินหมุนเวียนอื่น   69,732,848   50,169,427  58,304,200  38,063,125 
รวม   257,730,922   288,251,030  228,282,876  254,869,953 

 
20. เงินกู้ยืมระยะสั้นจำกบุคคลอ่ืน 

 รายการเคลื่อนไหวของเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่นส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 
2566  มีดังนี้ 

  บาท 
  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 1  

มกราคม 2567 
(จัดประเภทใหม่)  

เพิ่มขึ้น  ลดลง 
 

 

ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2567 

เงินกู้ยืมระยะส้ันจำกบุคคลอื่นและดอกเบี้ยค้ำงจ่ำย         
 เงินต้น  31,500,000   196,900,461    (84,449,356)   143,951,105  
 ดอกเบี้ยค้างจ่าย  187,274   8,047,972    (7,660,693)   574,553  
  31,687,274   204,948,433    (92,110,049)   144,525,658  

 
  บาท 
  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 26  

เมษายน 2567  
เพิ่มขึ้น  ลดลง 

  
ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567 
นางสาวสุณี สถตินนัท ์*         
 เงินต้น   5,000,000    8,000,000                -                      13,000,000  
 ดอกเบี้ยค้างจ่าย   24,657   533,220   (480,590)   77,287  
   5,024,657   8,533,220   (480,590)   13,077,287  
            รวม         157,602,945  
  
 * รับโอนมาจากเงินกู้ยืมจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 26 เมษายน 2567 (ดูหมายเหตุข้อ 5) 
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  บาท 
  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ณ วันที่ 1  

มกราคม 2566 
(จัดประเภทใหม่)  

เพิ่มขึ้น  ลดลง 
 

 

ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2566 
(จัดประเภทใหม่) 

เงินกู้ยืมระยะส้ันจำกบุคคลอื่นและดอกเบี้ยค้ำงจ่ำย         
 เงินต้น  41,000,000  5,500,000  (15,000,000)  31,500,000 
 ดอกเบี้ยค้างจ่าย  223,754  2,399,218  (2,435,698)  187,274 
  41,223,754  7,899,218  (17,435,698)  31,687,274 

 
 บุคคลอื่นคิดดอกเบี้ยระหว่างกันในอัตราร้อยละ 5.00 - 7.00 และ 11.75 - 15.00 ต่อปี เงื่อนไข
สัญญากู้ยืมเงิน ครบก าหนดช าระวันที่ 8 มกราคม 2568 และครบก าหนดเมื่อทวงถาม 
 บริษัทได้จดจ านองต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์บางส่วน และบ้านส าเร็จรูปในสินค้าคงเหลือของ
บริษัทย่อยเป็นหลักประกันเงินกู้ยืม (หมายเหตุข้อ 8)  
 

21. หนี้สินตำมสัญญำเช่ำ  
มูลค่าตามบัญชีของหนี้สินตามสัญญาเช่าและการเคลื่อนไหวส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567

และ 2566 แสดงได้ดังนี้ 
 บาท 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2567  2566 
ณ วันที่ 1 มกราคม   6,048,124  7,171,212 
เพ่ิมขึ้น       6,121,408  - 
เพ่ิมขึ้นจากดอกเบี้ย  414,108  370,604 
เงินจ่ายช าระ  (1,260,000)  (1,493,692) 
ลดลงจากการยกเลิกสัญญา  (6,048,124)  - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม   5,275,516  6,048,124 
หัก สว่นที่ถึงก าหนดช าระในหนึ่งปี  (908,990)  (1,078,416) 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนที่ถึงก าหนดช าระในหนึ่งปี  4,366,526  4,969,708 

 
 เมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทได้ท าสัญญาเช่าส านักงานและบริการกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 

แห่งหนึ่ง เป็นระยะเวลา 3 ปี นับตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2567 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2569 โดยช าระค่า
เช่าและบริการเป็นรายเดือนในอัตราที่ระบุในสัญญา 
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  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสัญญาเช่าที่รับรู้ในรายการต่อไปน้ีในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
 บาท 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  2567  2566 
ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้  1,020,234  1,243,629 
ดอกเบี้ยจ่ายจากหนี้สินตามสัญญาเช่า   414,108  370,604 
 รวม  1,434,342  1,614,233 

 
22. เงินกู้ยืมระยะยำว 

 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินกู้ยืมระยะยาว ดังนี้ 
  บาท 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567 

 ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 

 ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567 

 ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2566 

หุ้นกู้  1,525,808,878   

1,761,159,756  

 1,525,808,878   

1,761,159,756  

เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน  1,573,272,562   

1,430,517,935  

 1,033,905,683   908,027,122  

รวม  3,099,081,440   

3,191,677,691  

 2,559,714,561   

2,669,186,878  

ส่วนของหนี้สินระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 

หุ้นกู ้   (878,384,000)   (848,178,236)   (878,384,000)   (848,178,236) 

เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน  (918,958,835)  (1,231,387,307

) 

 (424,620,731)   (743,642,293) 

รวม  (1,797,342,835

) 

  

(2,079,565,543

) 

 (1,303,004,731

) 

 (1,591,820,529

) 

สุทธิ  1,301,738,605   

1,112,112,148  

 1,256,709,830   

1,077,366,349  

 
หุ้นกู้ 
 ตามที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2559 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2559 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทออก
และเสนอขายหุ้นกู้ในครั้งนี้ภายในวงเงินไม่เกิน 3,000 ล้านบาท โดยการมอบอ านาจประธานกรรมการบริหาร
ในการก าหนดหรือเปลี่ยนแปลงเงื่อนไข และรายละเอียดต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการออกและการเสนอขายแต่ละ
ประเภท/ แต่ละชนิดในแต่ละครั้ง รวมทั้งให้มีอ านาจในการด าเนินการใดๆ อันจ าเป็นและเกี่ยวเนื่องกับการ
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ออกและเสนอขายหุ้นกู้นั้นๆให้ส าเร็จและเป็นไปตามกฎหมายที่ก าหนด 
ทั้งนี้ บริษัทได้ด าเนินการออกหุ้นกู้ประเภทเสนอขายในกรณีจ ากัด ให้กับนักลงทุนสถาบัน และ/หรือ 

นักลงทุนรายใหญ่ในวงเงิน 1,534,273 บาท ดังนั้น จึงยังคงมีวงเงินในการออกหุ้นกู้จ านวน 1,465,727 บาท  
 
  ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทมีรายละเอียดของหุ้นกู้ดังนี้ 

บาท 
งบการเงินรวม  

หุ้นกู้ 
ครั้งที่ 

 วันที ่
ออกหุ้นกู้ 

 วันที่ครบ
ก าหนดหุ้นกู้ 

 จ านวน     
ที่ออก/
หน่วย 

 มูลค่าที่ตรา
ไว้ (บาท)/
หน่วย 

 อัตรา
ดอกเบี้ย
ต่อปี 

 ก าหนดจ่ายช าระดอกเบี้ย  ยอดคงเหลือ  
ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567 

 ยอดคงเหลือ  
ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2566 
หุ้นกู้ที่ออกโดยบริษัทใหญ ่

1/2565 
ชุดที่ 2 

 3 มี.ค. 65  3 ก.ย. 67  487,800  1,000  7.10  มีนาคม มิถุนายน  
กันยายน และธันวาคม 

 -      
478,834,236 

2/2565  4 ส.ค. 65  4 ส.ค. 67  400,000  1,000  6.75  กุมภาพันธ์ พฤษภาคม 
สิงหาคม และพฤศจิกายน 

 -  369,344,000 

3/2565  10 พ.ย. 65  10 พ.ค. 68  180,000  1,000  7.00  กุมภาพันธ์ พฤษภาคม  170,640,000  180,000,000 
            สิงหาคม และพฤศจิกายน     

1/2566  2 มี.ค. 66  2 มี.ค. 68  200,000  1,000  7.00  กุมภาพันธ์ พฤษภาคม 
สิงหาคม และพฤศจิกายน 

 173,000,000  200,000,000 

2/2566  12 พ.ค. 66  12 พ.ค. 68  267,800  1,000  7.00  กุมภาพันธ์ พฤษภาคม 
สิงหาคม และพฤศจิกายน 

 267,800,000  267,800,000 

3/2566  29 ก.ย. 66  29 ก.ย. 68  275,200  1,000  7.00  มีนาคม มิถุนายน  
กันยายน และธันวาคม 

 266,944,000  275,200,000 

1/2567  13 มิ.ย. 67  13 มี.ค. 69  573,000  1,000  7.00  มีนาคม มิถุนายน  509,613,000            - 
            กันยายน และธันวาคม     

2/2567  8 ส.ค. 67  7 ส.ค. 69  150,800  1,000  7.20  กุมภาพันธ์ พฤษภาคม 
สิงหาคม และพฤศจิกายน 

 146,276,000  - 

         หัก ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย  (8,464,122)  (10,018,480) 

 
 

 
 

          1,525,808,87
8 

 1,761,159,75
6 

         หัก หุ้นกู้ที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งป ี  (878,384,000)  (848,178,236) 
              647,424,878  912,981,520 

 
การเปลี่ยนแปลงของหุ้นกู้ ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 มีดังนี ้
 บาท 
 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะ

กิจการ 
 ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567  ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2566 

ยอดยกมาต้นปี 1,771,178,236   1,659,140,000 
บวก กู้เพิ่มเติม 687,800,000  743,000,000 
หัก จ่ายคืนหุ้นกู้ (924,705,236)    (630,961,764) 
ยอดคงเหลือปลายป ี 1,534,273,000    1,771,178,236 
ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย (8,464,122)  (10,018,480) 
 1,525,808,878  1,761,159,756 
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 หุ้นกู้ ซ่ึงผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบก าหนดไถ่ถอน หุ้นกู้ดังกล่าวมีหลักประกันโดยบริษัทใน
ฐานะผู้ออกหุ้นกู้ได้จดจ านองที่ดินบางส่วนของบริษัท และห้องชุดบางส่วนของบริษัทและบริษัทย่อย และ
บริษัทและบริษัทย่อยมีสิทธิขายทรัพย์สินที่เป็นหลักประกัน โดยผู้ออกหุ้นกู้จะต้องด ารงมูลค่าของทรัพย์สินที่
เป็นหลักประกันตามสัญญาหลักประกันเฉพาะทรัพย์สินที่มีสิทธิขายต่อมูลค่ารวมของหุ้นกู้ที่ยังมิได้ไถ่ถอน
ทั้งหมดในทุกขณะตลอดอายุหุ้นกู้ในอัตราไม่น้อยกว่า 1.15 : 1 (หมายเหตุข้อ 9) 
 ภายใต้เงื่อนไขของหุ้นกู้ บริษัทต้องด ารงอัตราหนี้สินต่อทุน ตลอดอายุหุ้นกู้ในอัตราไม่เกิน 3.5 : 1 
โดยค านวณจากงบการเงิน ณ วันสิ้นสุดรอบปีบัญชี และบริษัทต้องปฎิบัติตามข้อก าหนดว่าด้วยสิทธิและ
หน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้และผู้ถือหุ้นกู้ตามข้อก าหนด 
 
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินดังนี้ 

 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567  
ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2566 
 ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2567  

ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2566 

เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 1,580,269,429   1,433,289,878   1,040,375,854   910,466,596  
ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย     (6,996,867)   (2,771,943)  (6,470,171)   (2,439,474) 
 1,573,272,562   1,430,517,935   1,033,905,683   908,027,122  

 
 การเปลี่ยนแปลงของเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 
มีดังนี้ 

 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567  
ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2566 
 ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2567  

ณ วันที่ 31  
ธันวาคม 2566 

ยอดคงเหลือต้นปี 1,433,289,878   1,704,604,275   910,466,596   1,231,604,275  
บวก กู้เพ่ิมเติม 736,621,909   307,323,282   686,621,909   241,000,000  
หัก จ่ายคืนเงินกู้ (589,642,358)   (578,637,679)  (556,712,651)   (562,137,679) 
 1,580,269,429   1,433,289,878   1,040,375,854   910,466,596  
ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย (6,996,867)   (2,771,943)  (6,470,171)   (2,439,474) 
ยอดคงเหลือปลายปี      

1,573,272,562 
  1,430,517,935       

1,033,905,683 
  908,027,122  

 
 
 
 
 
 



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 162

- 58 - 
 

 

เฉพาะบริษัท 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทมีวงเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน ดังนี้ 

ล้านบาท     
ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2567  
ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2566  อัตราดอกเบี้ย 
 
 การจ่ายช าระ 

1,278.85  1,278.85  อัตรา  MLR - 0.50% ต่อป ี  จ่ายช าระคืนเงินต้นให้เสร็จสิ้นภายใน 53 เดือน นับจากวันลง
นามในสัญญา (วันที่ 19 ธันวาคม 2559) และมีการขยายวัน
ครบก าหนดช าระคืนเงินกู้ภายในวนัที่ 30 มิถุนายน 2568 

-  956.50                อัตรา  MLR - 2.125% ต่อปี  จ่ายช าระคืนเงินต้นให้เสร็จสิ้นภายใน 48 เดือน นับจากวันลง
นามในสัญญา (วันที่ 17 ธันวาคม 2561) และมีการขยายวัน
ครบก าหนดช าระคืนเงินกู้ภายในวนัที่ 17 ธันวาคม 2566 

-  30.00  อัตรา  MLR - 2.60% ต่อป ี  จ่ายช าระคืนเงินต้นให้เสร็จสิ้นภายใน 36 เดือน นับจากวัน
เบิกเงินกู้งวดแรกเป็นต้นไป (วนัที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564)  

35.00  35.00  อัตรา  MLR - 1.85% ต่อป ี  จ่ายช าระคืนเงินต้นให้เสร็จสิ้นภายใน 36 เดือน นับจากวัน
เบิกเงินกู้งวดแรกเป็นต้นไป (วนัที่ 22 ธันวาคม 2565)  

228.10  228.10  อัตรา  MLR - 1.00% ต่อป ี  จ่ายช าระคืนเงินต้นให้เสร็จสิ้นภายใน 48 เดือน นับจากวันลง
นามในสัญญา (วันที่ 30 สิงหาคม 2564) 

162.00  162.00  อัตรา 9.00% ต่อปี  จ่ายช าระคืนเงินต้นให้เสร็จสิ้นภายใน 24 เดือน นับจากวันลง
นามในสัญญา (วันที่ 18 ตุลาคม 2564) และมีการขยายวัน
ครบก าหนดช าระคืนเงินกู้ภายใน วันที ่11 ตุลาคม 2568 

160.50  160.50  อัตรา 5.25% ต่อปี  จ่ายช าระคืนเงินต้นให้เสร็จสิ้นภายใน 36 เดือน นับจากวันลง
นามในสัญญา (วันที่ 9 ธันวาคม 2564) และมีการขยายวัน
ครบก าหนดช าระคืนเงินกู้ภายในวนัที่ 9 ธันวาคม 2568 

75.00                
75.00 

 อัตรา 9.60% ต่อปี  จ่ายช าระคืนเงินต้นให้เสร็จสิ้นภายใน 36 เดือน นับจากวันลง
นามในสัญญา (วันที่ 30 มกราคม 2566) 

166.60  166.60  อัตรา 7.70% ต่อปี  จ่ายช าระคืนเงินต้นให้เสร็จสิ้นไม่เกินภายใน วันที ่30 
พฤศจิกายน 2569 

279.00  -  อัตรา MLR +2.73% ต่อป ี  จ่ายช าระคืนเงินต้นให้เสร็จสิ้นภายใน 2 ปี นับจากวนัลงนาม
ในสัญญา (วันที ่20 กุมภาพันธ์ 2567) 

40.00  -  อัตรา 12.50% ต่อปี  
และตั้งแต่วันที่ 26 พ.ค. 68

อัตรา 13.00% ต่อปี 

 จ่ายช าระคืนเงินต้นและดอกเบี้ย 2.52 ล้านบาท ภายในวันที่ 
28 กุมภาพันธ์ 2568 และช าระคืนเงินต้นและดอกเบี้ย
คงเหลือทั้งหมดภายในวันที ่25 สิงหาคม 2568 

300.00  -  อัตรา 7.90% ต่อปี  จ่ายช าระคืนทุก 3 เดือนจ านวนเงินไม่ต่ ากวา่ 25 ล้านบาท 
โดยหนี้ที่เหลือช าระให้แล้วเสร็จภายในวันที่สิ้นสุดของสัญญา
สินเช่ือ (ช าระเป็นงวด ๆ รวม 36 งวด) 

2,725.05  3,092.55     
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 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทไม่มีวงเงินที่ยังไม่ใช้คงเหลือ 
 บริษัทได้จ านองต้นทุนพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ในโครงการค้ าประกันวงเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน  
 เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินที่แสดงอยู่ในหนี้สินหมุนเวียนของบริษัทเป็นเงินกู้ที่จ่ายคืนตามก าหนด
ช าระตามเงื่อนไขของสัญญาและตามร้อยละของยอดขายของสินค้าที่โอนเมื่อปลอดโฉนด 
 ภายใต้เงื่อนไขของสัญญาเงินกู้ยืม บริษัทต้องด ารงหนี้สินต่อทุน ไม่เกินกว่า 3.5 : 1 โดยค านวณจาก 
งบการเงินประจ าปี งวดสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม (D/E หมายถึง Net interest bearing debt/ Shareholders’ 
equity)  และจะต้องเสียค่าธรรมเนียมช าระเงินกู้ก่อนครบก าหนดในอัตราร้อยละ 2 ของภาระหนี้คงเหลือ เป็น
ต้น 

 
   บริษัทย่อยแห่งที่ 1 

 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 และวันที่ 31 ธันวาคม 2566 สรุปได้ดังนี ้
     

วงเงินกู้ (ล้านบาท)  อัตราดอกเบี้ย  การจ่ายช าระ 
1,201.00 

(สัญญาก่อสร้าง + ที่ดิน) 
 อัตราMLR - 1.00%  ต่อป ี  จ่ายช าระคืนเงินต้นให้เสร็จสิ้นภายใน 4 ปี นับจากวัน  

ลงนามในสัญญา (วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562)และมีการ
ขยายวันครบก าหนดช าระคืนเงินกู้ภายในวันที่ 31ธันวาคม 
2567 

 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทย่อยไม่มีวงเงินที่ยังไม่ใช้คงเหลือ 
 บริษัทย่อยได้จ านองที่ดินโครงการทั้งหมดค้ าประกันวงเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน และบริษัทใหญ่ร่วม
ค้ าประกัน 
 ภายใต้สัญญาเงินกู้ยืม บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ ากัด (มหาชน) ต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงิน 
บางประการ เช่น 

- บริษัทใหญ่ต้องด ารงหนี้สินต่อทุน ไม่เกินกว่า 2.5 : 1 โดยค านวณจากงบการเงินประจ าปี 
งวดสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม (D/E หมายถึง Net interest bearing debt/ ส่วนของผู้ถือ
หุ้น)   

- จะต้องเสียค่าธรรมเนียมช าระเงินกู้ก่อนครบก าหนดในอัตราร้อยละ 2 ของภาระหนี้คงเหลือ 
เป็นต้น 

 เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินที่แสดงอยู่ในหนี้สินหมุนเวียนของบริษัทย่อยเป็นเงินกู้ที่จ่ายคืน 
ตามก าหนดช าระตามเงื่อนไขของสัญญาและตามร้อยละของยอดขายของสินค้าที่โอนเมื่อปลอดโฉนด 
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บริษัทย่อยแห่งที่ 2 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และวันที ่31 ธันวาคม 2566 สรุปได้ดังนี้ 

     
วงเงินกู้ (ล้านบาท)  อัตราดอกเบี้ย  การจ่ายช าระ 

70.00  อัตราMLR - 1.5%  ต่อป ี  จ่ายช าระคืนเงินต้นให้เสร็จสิ้นไม่เกินภายใน 31 สิงหาคม 2569 
50.00  อัตรา 12.50% ต่อปี และ 

ตั้งแต่วันที่ 26 พ.ค. 68 
อัตรา 13.00% ต่อป ี

 จ่ายช าระคืนเงินต้นและดอกเบี้ย 3.15 ล้านบาท ภายในวันที่ 28 
กุมภาพันธ์ 2568 และช าระคืนเงินต้นและดอกเบี้ยคงเหลือ
ทั้งหมดภายในวันที่ 25 สิงหาคม 2568 

120.00     
 
  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทย่อยไม่มีวงเงินที่ยังไม่ใช้คงเหลือ  

 บริษัทย่อยได้จ านองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างบางส่วนของบริษัท  และห้องชุดจ านวน 47 ห้อง  
ค้ าประกันวงเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน และบริษัทใหญ่ร่วมค้ าประกัน 
 ภายใต้สัญญาเงินกู้ยืม บริษัทย่อยต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการ เช่น 

- บริษัทย่อยต้องด ารงหนี้สินต่อทุน ไม่เกินกว่า 0.7 : 1 โดยค านวณจากงบการเงินประจ าปี งวด
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม (D/E Ratio (Quasi) หมายถึง การค านวณจากหนี้สินรวมทั้งหมด 
หักด้วย เงินกู้ยืมจากกรรมการ/ผู้ถือหุ้น/บุคคลที่เกี่ยวข้อง/กิจการที่เกีย่วข้อง หารด้วยส่วนของ
ผู้ถือหุ้นทั้งหมดรวมกับเงินกู้ยืมจากกรรมการ/ผู้ถือหุ้น/บุคคลที่เกี่ยวข้อง/กิจการที่เกี่ยวข้อง)   

- จะต้องเสียค่าธรรมเนียมช าระเงินกู้ก่อนครบก าหนดในอัตราร้อยละ 2 ของภาระหนี้คงเหลือ 
เป็นต้น 

 เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินที่แสดงอยู่ในหนี้สินหมุนเวียนของบริษัทย่อยเป็นเงินกู้ที่จ่ายคืนตาม
ก าหนดช าระตามเงื่อนไขของสัญญาและตามร้อยละของยอดขายของสินค้าที่โอนเมื่อปลอดโฉนด 

 
23. ภำระผูกพันผลประโยชน์พนักงำน  
  ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 แสดงดังต่อไปนี ้

      บาท 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567  2566 
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน ณ วันที่ 1 มกราคม 11,197,111  10,221,845 
จ่ายช าระระหว่างปี (230,658)  - 
ต้นทุนบริการปัจจุบันและดอกเบี้ย 950,898   975,266  
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 11,917,351   11,197,111  
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 ค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 
 บาท 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะ

กิจการ 
 2567  2566 

ต้นทุนบริการปัจจุบัน    
 ต้นทุนขาย 99,178   141,322  
 ต้นทุนในการจัดจ าหน่าย 339,143   344,511  
 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 391,041   383,599  
 829,362   869,432  
ดอกเบี้ยจากภาระผูกพัน 121,536   105,834  
รวม 950,898   975,266  

 
 ข้อสมมติฐานหลักในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย 

   ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 
 ร้อยละ 
  2567  2566 
อัตราคิดลด  1.94  1.94 
อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน  6.00  6.00 
อัตราการหมุนเวียนพนักงาน  3.82 - 45.84  3.82 - 45.84 
อัตรามรณะ  105 ของตาราง

มรณะไทย ปี 2560 
 105 ของตาราง

มรณะไทย ปี 2560 
 
 การวิเคราะห์ความอ่อนไหว   
  ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานที่ส าคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพัน

ผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 สรุปได้ดังนี้ 
 บาท 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 
 เพ่ิมขึ้น  ลดลง  เพ่ิมขึ้น  ลดลง 

อัตราคิดลด         
 (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 0.5 และ 1) (582,192)  661,342  (553,301)  631,741 
อัตราการขึ้นเงินเดือน        
  (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 0.5 และ 1) 793,880  (700,914)  677,346  (598,954) 
อัตราการหมุนเวียนพนักงาน         
 (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 0.5 และ 1) (1,232,894)  1,668,980  (1,050,070)  1,414,365 
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24. ทุนเรือนหุ้น 
  เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2566 มีการใช้สิทธิใบส าคัญแสดงสิทธิ (RICHY-W3) จ านวน 5,540 หน่วย 
แปลงเป็นหุ้นสามัญทั้งหมด 5,540 หุ้น (1 : 1) มผีลให้เปลี่ยนแปลงทุนหุ้นที่ออกและรับช าระเต็มมลูค่าแล้ว
จากเดิม ปี 2565 จ านวน 1,578,993,159 บาท เป็น 1,578,998,713 บาท 

  เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2566 ที่ประชุมมีมติให้อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 
1,578,998,713 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 1,628,342,423 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ จ านวน 1,628,342,423 
หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท โดยเป็นการจัดสรรเพื่อรองรับหุ้นปันผล (Stock Dividend) จ านวน 
49,343,710 หุ้น 

 
   เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2567 ที่ประชุมมีมติให้อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จ านวน 19,646 

หุ้น โดยการตัดหุ้นจดทะเบียนที่ยังมิได้ออกจ าหน่ายจากหุ้นเพิ่มทุนที่คงเหลือจากการจัดสรรเพื่อรองรับการ
จ่ายหุ้นปันผลในปี 2566 จ านวน 19,646 หุ้น และมีมติให้อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 
1,628,342,423 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 2,108,322,777 บาท โดยการออกหุ้นสามัญ ใหม่  จ านวน 
480,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท 

 
25. ใบส ำคัญแสดงสิทธิ 

1. ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที่ 3 (“ใบส าคัญแสดงสิทธิ RICHY-W3”) มีสาระส าคัญ
โดยสรุปดังต่อไปนี ้
ผู้ออกและเสนอขายหลักทรัพย ์ : บริษัท ริชี่ เพลซ 2002 จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
ชื่อหลักทรัพย์ที่เสนอขาย : ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท ริชี่ เพลซ 2002 

จ ากัด (มหาชน) ครั้งที่ 3 (“ใบส าคัญแสดงสิทธิ RICHY-W3”) 
ชนิดของใบส าคัญแสดงสิทธิ : ชนิดระบุชื่อผู้ถือและโอนเปลี่ยนมือได้ 
จ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิที่ออก : ไม่เกิน 247,690,926 หน่วย 
และเสนอขาย   
จ านวนหุ้นที่จัดสรรไว้เพื่อรองรับการ
ใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ 

: ไม่เกิน 247,690,926 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท คิด
เป็นร้อยละ 16.67 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ
บริษัท ภายหลังการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทให้แก่
ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนจ านวน 247,690,926 หุ้น  

 
 
 
 
 
 

วิธีการเสนอขาย / อัตราการจัดสรร : บริษัทจะด าเนินการจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิให้แก่ผู้ถือหุ้น
เดิมของบริษัท ซ่ึงได้รับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่ออกและ
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เสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของ บริษัทที่จองซ้ือและได้รับ
จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่ออกและเสนอขายให้แก่ผู้ถือ หุ้นเดิม
ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) ในอัตราส่วน 1 หุ้น
สามัญเพิ่มทุนใหม่ต่อใบส าคัญแสดงสิทธิ RICHY-W3 1 
หน่วย โดยไม่คิดมูลค่า ทั้งนี้ ในกรณีที่มีเศษของใบส าคัญ
แสดงสิทธ์ิ RICHY-W3 เหลือจากการค านวณ ตามอัตราส่วน
การจัดสรรดังกล่าวให้ปัดเศษดังกล่าวทิ้งทั้งจ านวน บริษัทจะท า
การยกเลิกใบส าคัญแสดงสิทธิส่วนที่เหลือจ านวนดังกล่าว ซ่ึง
จะท าให้คงเหลือใบส าคัญแสดงสิทธิในจ านวนเท่าที่จัดสรร
ให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ลงตัว 

ราคาเสนอขายต่อหน่วย : หน่วยละ 0.00 บาท (ศูนย์บาท) 
อัตราการใช้สิทธิ : ใบส าคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซ้ือหุ้นสามัญบริษัทได้ 1 

หุ้นเว้นแต่กรณีมีการปรับอัตราการใช้สิทธิตามเงื่อนไขการ
ปรับสิทธิ 

ราคาการใช้สิทธิ  : 1.30 บาทต่อหุ้น เว้นแต่กรณีมีการปรับราคาการใช้สิทธิตาม
เงื่อนไขการปรับสิทธิ 

อายุของใบส าคัญแสดงสิทธิ : 1 ปี นับตั้งแต่วันที่ออกใบส าคัญแสดงสิทธิ 
วันที่ออกใบส าคัญแสดงสิทธิ : วันที่ 17 มกราคม 2565 
วันสิ้นสุดอายุของใบส าคัญแสดงสิทธิ : วันที่ 16 มกราคม 2566 
ระยะเวลาการใช้สิทธิ : ทุกวันที่ 15 ของเดือน มีนาคม มิถุนายน กันยายน ธันวาคม 

ของแต่ละปีตลอดอายุของใบส าคัญแสดงสิทธิ วันก าหนดการ
ใช้สทิธิครั้งแรกวันที่ 15 มีนาคม 2565 

 
 เมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม 2565 บริษัทได้มีการปรับสิทธิใบส าคัญแสดงสิทธิ (RICHY-W3) ดังนี้ 
    ราคาการใช้สิทธิเดิม (บาทต่อหุ้น)    1.30 
    ราคาการใช้สิทธิใหม่ (บาทต่อหุ้น)    1.224 
    อัตราการใช้สิทธิเดิม (บาทต่อหุ้น)    1 : 1 
    อัตราการใช้สิทธิใหม่ (บาทต่อหุ้น)    1 : 1.0625 
 การปรับราคาและอัตราการใช้สิทธิดังกล่าวมีผลการปรับสิทธิในวันที่ 5 พฤษภาคม 2565 

26. เงินปันผล 
  ในที่ประชุมผู้ถือหุ้น เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2566 ที่ประชุมมีมติที่ส าคัญโดยสรุปได้ดังต่อไปน้ี 

1. มีมติให้จ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 ตามรายละเอียดดังนี้ 
 1.1 จ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของปี 2565 จ านวน 55,422,855 บาท หรือคิดเป็น 

0.0351 บาทต่อหุ้นโดยจ่ายเงินปันผลเป็นหุ้นปันผล จ านวน 49,343,710 หุ้น หรือคิดเป็น 0.03125 
บาทต่อหุ้น และจ่ายเป็นเงินสด จ านวนเงิน 6,079,490 บาท หรือคิดเป็น 0.00385 บาทต่อหุ้น 
เป็นการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2565 
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 1.2 โดยก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 8 พฤษภาคม 2566 
และก าหนดจ่ายเงินปันผลดังกล่าวในวันที่ 26 พฤษภาคม 2566 

 
27. ส่วนเกินมูลค่ำหุ้น  

 ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษัทเสนอ
ขายหุ้นสูงกว่ามูลค่าหุ้นที่จดทะเบียนไว้ บริษัทต้องน าค่าหุ้นส่วนเกินนี้ตั้งเป็นทุนส ารอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) 
ส่วนเกินมูลค่าหุ้นนี้จะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้ 

 
28. ส ำรองตำมกฎหมำย 

 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 บริษัทต้องจัดสรร
ก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองอย่างน้อยร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอดขาดทุน
สะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารองตาม
กฎหมายดังกล่าวไม่สามารถน าไปจ่ายเงินปันผลได้ 
 ตามข้อตกลงแห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บริษัทย่อยจะต้องจัดสรรเงินจ านวนร้อยละ 5 
ของก าไรทุกคราวที่มีการประกาศจ่ายเงินปันผลไว้เป็นส ารองตามกฎหมายจนกว่าส ารองตามกฎหมายนี้มี
จ านวนเท่ากับร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารองตามกฎหมายจะน าไปจ่ายเงินปันผลไม่ได้ 

 
29. เงินกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ 

 บริษัทได้จัดตั้งกองทุนส ารองเลี้ยงชีพพนักงานตามความในพระราชบัญญัติกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 
2530 โดยบริษัทจ่ายสมทบเข้ากองทุนนี้เท่ากับส่วนที่พนักงานจ่ายสมทบ ซ่ึงค านวณตามอัตราร้อยละของ
เงินเดือนพนักงานบริษัทได้รับแต่งตั้งผู้จัดการกองทุนเพื่อบริหารกองทุนให้เป็นไปตามวิธีการและเงื่อนไขที่
ก าหนดโดยกฎหมายกระทรวงฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2532) ออกตามความในพระราชบัญญัติกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 
พ.ศ. 2530 

 
30. ก ำไรต่อหุ้น 
 ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน   

ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค านวณโดยการหารก าไรส าหรับปีด้วยจ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักที่
ออกและเรียกช าระแล้วในระหว่างปีและก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานของงวดปีก่อนได้ถูกค านวณขึ้นใหม่ โดยได้
ปรับจ านวนหุ้นสามัญเพื่อสะท้อนผลกระทบของการออกหุ้นปันผล ซ่ึงถือเสมือนว่าการออกหุ้นปันผลได้
เกิดขึ้นตั้งแต่วันเริ่มต้นของงวดแรกที่เสนอรายงาน  
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ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 
   พันบาท / พันหุ้น 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567  2566  2567  2566 
ก าไรที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท (ขั้นพ้ืนฐาน) (67,916)  (61,928)  9,699  (330) 

จ านวนหุ้นสามัญที่ออก ณ ต้นปี 
1,628,323  1,628,31

8 
 1,628,323  1,628,318 

ผลกระทบจากหุ้นที่ออกจ าหน่ายในระหว่างปี  -  -  -  5 

จ านวนหุ้นสามัญโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ าหนัก (ขั้นพ้ืนฐาน) 
1,628,323  1,628,31

8 
 1,628,323  1,628,323 

ก าไรต่อหุ้น (ขั้นพ้ืนฐาน)  (บาท : หุ้น) (0.042)  (0.038)  0.006  - 
  

31. ส่วนงำนด ำเนนิงำน 
ข้อมูลส่วนงานด าเนินงานที่น าเสนอนี้สอดคล้องกับรายงานภายในของบริษัทและบริษัทย่อยที่มีผู้มี

อ านาจตัดสินใจสูงสุดด้านการด าเนินงานได้รับและสอบทานอย่างสม่ าเสมอ เพื่อใช้ในการตัดสินใจในการ
จัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงาน 

บริษัทและบริษัทย่อยด าเนินกิจการในส่วนงาน คือ กิจการอสังหาริมทรัพย์ โดยมีส่วนงานทาง
ภูมิศาสตร์หลักในประเทศไทย บริษัทและบริษัทย่อยประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดยพิจารณาจาก
รายได้และก าไรของแต่ละส่วนงาน และประเมินก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานของบริษัทและบริษัท
ย่อยโดยใช้เกณฑ์เดียวกับที่ใช้ในการวัดก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานในงบการเงิน ข้อมูลรายได้และ
ก าไรและสินทรัพย์ของส่วนงานของบริษัทและบริษัทย่อยส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 
2566 มีดังต่อไปน้ี 

 ล้านบาท 
 งบการเงินรวม 
 ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
 ธุรกิจอาคารสูง  ธุรกิจแนวราบ  อื่นๆ  รวม 
 2567  2566  2567  2566  2567  2566  2567  2566 
รายได้จากการขาย 781.5

4 
 570.88  94.29  105.04  -  0.56  875.83  676.48 

ต้นทุนขาย (498.8
1) 

 (339.12
) 

 (61.19)  (71.81)  -  (0.26)  (560.00
) 
 (411.19

) 
ก าไรขั้นต้น 282.7

3 
 231.76  33.10  33.23  -  0.30  315.83  265.29 

รายได้จากการให้เช่าและบริการ -  -  -  -  192.45  51.60  192.45  51.60 
ต้นทุนให้เช่าและบริการ -  -  -  -  (94.70)  (29.01)  (94.70)  (29.01) 
ก าไรขั้นต้น -  -  -  -  97.75  22.59  97.75  22.59 
ก าไรสุทธิ             (67.92)  (61.93) 
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32. รำยได้อื่น 
    บัญชีนี้ประกอบด้วย 

  บาท 
  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
  2567  2566  2567  2566 
        (จัดประเภทใหม่) 
ดอกเบี้ยรับ  4,917,157  59,711,225  49,982,211  100,295,581 
รายได้ค่าบริหารงาน  -  -  14,809,368  7,886,620 
รายได้จากการผิดสัญญา  1,557,628  2,232,452  1,503,302  1,945,292 
อื่น ๆ  2,586,975  10,149,356  10,839,408  9,839,421 
รวม  9,061,760  72,093,033  77,134,289  119,966,914 

 
33. ค่ำใช้จ่ำยตำมธรรมชำติ 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ประกอบด้วย รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตาม
ธรรมชาติประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่ส าคัญดังต่อไปนี ้
 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
 2567  2566  2567  2566 
การเปลี่ยนแปลงในต้นทุนการพัฒนาโครงการ

อสังหาริมทรัพย์ (เพ่ิมขึ้น) ลดลง 144,501,480 
 

198,508,865  129,249,010  154,969,281 
เงินเดือน ค่าแรง และผลประโยชน์อ่ืนของ

พนักงาน 
 

73,750,972 
 

 
50,243,951  

 
57,305,673  

 
44,154,353 

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ าหน่าย 14,675,634  20,429,208  11,203,985  12,796,090  
ค่าเช่าจ่าย 22,508,484  7,611,648  983,342  1,190,473  
ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการขาย 97,717,179  72,166,088   90,018,265  63,712,434 
ค่าใช้จ่ายส านักงาน 7,388,068  5,768,170  5,391,370  3,638,147  
ค่าภาษีและอากรอื่น 22,687,452  22,917,739   18,459,257  18,896,955 
ภาษีธุรกิจเฉพาะ 31,919,070  25,437,486  30,353,220  22,165,748  
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34. ค่ำใช้จ่ำย (รำยได้) ภำษีเงินได้    
34.1 ส่วนประกอบหลักของค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงนิได้ 

 ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ประกอบด้วย  
 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567  2566  2567  2566 

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในก าไรขาดทุน :        
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน :        
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับปี 3,779,085  462,692  3,303,028  462,692 

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :        
การเปลี่ยนแปลงของผลต่างชั่วคราว        

 ที่รับรู้เมื่อเร่ิมแรกและที่กลับรายการ 1,468,955  1,498,736  1,417,530  1,622,370 
 รวม 5,248,040  1,961,428  4,720,558  2,085,062 

 
34.2 การกระทบยอดระหว่างจ านวนค่าใช้จ่าย (รายได้) และผลคูณของก าไรทางบัญชีกับอัตราภาษีที่ใช้ 
 ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 สรุปได้ดังนี้ 

 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567  2566  2567  2566 

ก าไร (ขาดทุน) ทางบัญชีส าหรับปี (62,667,547)  (59,966,674)  14,419,678  1,754,586 
อัตราภาษีที่ใช้  20%  20%  20%  20% 
ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ค านวณตามอัตราภาษีที่ใช้ (12,533,509)  (11,993,335)  2,883,936  350,917 
รายการกระทบยอด        
ผลกระทบทางภาษีของค่าใช้จ่ายที่ไม่สามารถน ามาหัก        
ในการค านวณก าไรทางภาษี        
- ค่าใช้จ่ายที่ไม่อนุญาตให้ถือเป็นรายจ่ายในการค านวณ        
 ก าไรทางภาษี 2,547,359  1,915,999  1,836,622  1,734,145 

ขาดทุนทางภาษียังไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้ 
รอตัดบัญชี 15,234,190  12,038,764  -  - 

รวมรายการกระทบยอด 17,781,549  13,954,763  1,836,622  1,734,145 
รวมค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้  5,248,040  1,961,428  4,720,558  2,085,062 
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34.3 การกระทบยอดระหว่างอัตราภาษีที่แท้จริงถัวเฉลีย่และอัตราภาษีที่ใช้ 
 ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 สรุปได้ดังนี้ 
 งบการเงินรวม 
 2567  2566 
 จ านวนภาษี 

(บาท) 
 อัตราภาษี  

(%) 
 จ านวนภาษ ี

 (บาท) 
 อัตราภาษี  

(%) 
ก าไร (ขาดทุน) ทางบัญชีก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
ส าหรับปี 

 
(62,667,547) 

    
(59,966,674) 

  

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่ใช้ (12,533,509)  (20.00)  (11,993,335)  (20.00) 
รายการกระทบยอด 17,781,549  28.37  13,954,763  23.27 
ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่แท้จริง

ถัวเฉลี่ย 
 

5,248,040 
  

8.37 
  

1,961,428 
  

3.27 
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2567  2566 
 จ านวนภาษี 

(บาท) 
 อัตราภาษี  

(%) 
 จ านวนภาษี 

 (บาท) 
 อัตราภาษี  

(%) 
ก าไร (ขาดทุน) ทางบัญชีก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
ส าหรับปี 

 
14,419,678 

    
1,754,586 

  

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่ใช้ 2,883,936  20.00  350,917  20.00 
รายการกระทบยอด 1,836,622  12.74  1,734,145  98.83 
ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่แท้จริง

ถัวเฉลี่ย 
 

4,720,558 
  

32.74 
  

2,085,062 
  

118.83 
 
35.  กำรเปลี่ยนแปลงในหนี้สินท่ีเกิดจำกกิจกรรมจัดหำเงิน 

การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดจากกิจกรรมจัดหาเงินส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 
2566 มีดังนี ้

 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดคงเหลือ  

ณ วันท่ี 1  
มกราคม 2567 
(จัดประเภทใหม)่ 

 กระแสเงินสด 
เพ่ิม (ลด)* 

 รายการที่ไม่ใช่ 
เงินสดเพ่ิมขึ้น 

 ยอดคงเหลือ  
ณ วันท่ี 31  

ธันวาคม 2567 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก        
    สถาบันการเงิน 6,826,213  117,382,376  (6,185,793)  118,022,796 
หนี้สินตามสัญญาเช่า 6,048,124  (1,260,000)  487,392  5,275,516 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 5,025,479  7,000,000  (4,987,260)  7,038,219 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอ่ืน 31,687,274  120,451,105  5,464,566  157,602,945 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 1,430,517,935  146,979,551  (4,224,924)  1,573,272,562 
หุ้นกู้ระยะยาว 1,761,159,756  (236,905,236)  1,554,358  1,525,808,878 

รวม 3,241,264,781  153,647,796  (7,891,661)  3,387,020,916 
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 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดคงเหลือ  

ณ วันที่ 1  
มกราคม 2566 

 กระแสเงินสด 
เพ่ิม (ลด)* 

 รายการที่ไม่ใช ่
เงินสดเพ่ิมขึ้น 

 ยอดคงเหลือ  
ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2566 
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก        
    สถาบันการเงิน -  6,826,213  -  6,826,213 
หนี้สินตามสัญญาเช่า 7,171,212  (1,493,692)  370,604  6,048,124 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 5,014,794  -  10,685  5,025,479 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น 41,223,754  (9,500,000)  (36,480)  31,687,274 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 1,701,557,524  (271,314,397)  274,808  1,430,517,935 
หุ้นกู้ระยะยาว 1,646,840,988  112,038,236  2,280,532  1,761,159,756 

รวม 3,401,808,272  (163,443,640)  2,900,149  3,241,264,781 
 

 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดคงเหลือ  

ณ วันที่ 1  
มกราคม 2567 
(จัดประเภทใหม่) 

 กระแสเงินสด 
เพ่ิม (ลด)* 

 รายการที่ไม่ใช ่
เงินสดเพ่ิมขึ้น 

 ยอดคงเหลือ  
ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2567 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก        
       สถาบันการเงิน 6,826,213  117,382,376  (6,185,793)  118,022,796 

 หนี้สินตามสัญญาเช่า 6,048,124  (1,260,000)  487,392  5,275,516 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการที่
 เกี่ยวข้องกัน 13,729,336  16,300,000  (4,540,733)  25,488,603 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น 31,687,274  120,451,105  5,464,566  157,602,945 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 908,027,122  129,909,258  (4,030,697)  1,033,905,683 
หุ้นกู้ระยะยาว 1,761,159,756  (236,905,236)  1,554,358  1,525,808,878 
 รวม 2,727,477,825  145,877,503  (7,250,907)  2,866,104,421 

 
 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดคงเหลือ  

ณ วันที่ 1  
มกราคม 2566 

 กระแสเงินสด 
เพ่ิม (ลด)* 

 รายการที่ไม่ใช ่
เงินสดเพ่ิมขึ้น 

 ยอดคงเหลือ  
ณ วันที่ 31  

ธันวาคม 2566 
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก        
       สถาบันการเงิน -  6,826,213  -  6,826,213 

 หนี้สินตามสัญญาเช่า 7,171,212  (1,493,692)  370,604  6,048,124 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการที่
 เกี่ยวข้องกัน 13,354,111  -  375,225  13,729,336 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น 41,223,754  (9,500,000)  (36,480)  31,687,274 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 1,228,821,700  (321,137,679)  343,101  908,027,122 
หุ้นกู้ระยะยาว 1,646,840,988  112,038,236  2,280,532  1,761,159,756 

รวม 2,937,411,765  (213,266,922)  3,332,982  2,727,477,825 
 

* กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงินสุทธิรวมจ านวนเงินสดรับและเงินสดช าระคืนในงบกระแสเงินสด 
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36. ภำระผูกพัน 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระผูกพันตามสัญญา ดังนี้ 

  ล้านบาท 
  งบการเงินรวม 
  มูลค่าตามสัญญา  จ่ายช าระ  คงเหลือ 
สัญญาก่อสร้าง  1,766  1,542  224 

 

  ล้านบาท 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  มูลค่าตาม

สัญญา 
 จ่ายช าระ  คงเหลือ 

สัญญาก่อสร้าง  1,756  1,533  223 
 

37. หนังสือค้ ำประกัน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทและบริษัทย่อยมีภาระผูกพันท่ีธนาคารออกหนังสือค้ าประกันค่า

สาธารณูปโภคจ านวน 76.88 ล้านบาท ซ่ึงเกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจ
ของบริษัท  

 
38. เครื่องมือทำงกำรเงิน 
 38.1 นโยบายการบัญชี 
  รายละเอียดของนโยบายการบัญชีท่ีส าคัญ วิธีการที่ใช้ ซ่ึงรวมถึงเกณฑ์ในการรับรู้รายได้และ

ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินแต่ละประเภทได้เปิดเผยไว้แล้วในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินข้อ 4 

 
 38.2 นโยบายการบริหารความเสี่ยงส าหรับเครื่องมือทางการเงิน 
  บริษัทและบริษัทย่อยบริหารความเสี่ยงทางการเงินที่อาจเกิดขึ้นในสินทรัพย์ทางการเงินและ

หนี้สินทางการเงินตามปกติธุรกิจ โดยใช้ระบบการจัดการและการควบคุมภายในองค์การโดยทั่วไป
และไม่ได้ถือหรือออกอนุพันธ์ทางการเงินใด ๆ สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินที่ส าคัญ
ของบริษัทและบริษัทย่อย ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินเบิกเกินบัญชีและ
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ลูกหนี้การค้าและเจ้าหนี้การค้ารวมตั๋วเงินรับ-จ่าย เงินกู้ยืมต่าง 
ๆ ภาระหนี้สินตามสัญญาเช่า  

 
 38.3 ความเสี่ยงเกี่ยวกับอัตราดอกเบี้ย 
   บริษัทและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่ส าคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากสถาบัน

การเงิน เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน ความเสี่ยงเกี่ยวกับอัตราดอกเบี้ยเกิดจาก
การท่ีอัตราดอกเบี้ยจะเปลี่ยนแปลงไป ซ่ึงก่อให้เกิดผลเสียหายแก่บริษัทและบริษัทย่อยในงวด
ปัจจุบันและงวดต่อ ๆ ไป  
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   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่ส าคัญสามารถจัด
ตามประเภทอัตราดอกเบี้ยได้ดังนี้ 
 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ราคาตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 
 อัตราดอกเบี้ยปรับ  อัตราดอกเบี้ย

คงที่ 
 ไม่มีอัตรา

ดอกเบี้ย 
 รวม 

 ขึ้นลงตามอัตรา
ตลาด 

      

สินทรัพย์ทางการเงิน        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
47,579,385                    

- 
 53,000,099  100,579,484 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมนุเวียนอื่น 
                  
- 

                   
- 

 95,463,438  95,463,438 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและ
กิจการ 
ที่เกี่ยวข้องกัน 

 
68,564,471 

       
             - 

  
                  
- 

  
68,564,471 

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง                   
- 

                   
- 

 7,408,856  7,408,856 

เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ ากัดในการใช้ 38,335,207  5,278,549                    
- 

 43,613,756 

หนี้สินทางการเงิน        

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น 118,022,796                    
- 

                   
- 

 118,022,796 

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียน
อื่น 

                  
- 

                   
- 

 257,730,922  257,730,922 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและ
กิจการ 
ที่เกี่ยวข้องกัน 

 
7,038,219 

  
- 

 
 

 
- 

 
 

 
7,038,219 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น 
157,602,945                    

- 
                   

- 
 157,602,945 

เงินกู้ยืมระยะยาว 3,099,081,440                    
- 

                   
- 

 3,099,081,440 

หนี้สินตามสัญญาเช่า                   
- 

 5,275,516                    
- 

 5,275,516 
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 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ราคาตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 
 อัตราดอกเบี้ยปรับ  อัตราดอกเบี้ย

คงที่ 
 ไม่มีอัตรา

ดอกเบี้ย 
 รวม 

 ขึ้นลงตามอัตรา
ตลาด 

      

สินทรัพย์ทางการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 14,819,788  -  29,739,763  44,559,551 
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมนุเวียนอื่น -  -  115,468,962  115,468,962 
เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและ

กิจการ 
ที่เกี่ยวข้องกัน 

 
64,438,242 

  
- 

 
 

 
- 

 
 

 
64,438,242 

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง                   
- 

                   
- 

 18,589,222  18,589,222 

เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ ากัดในการใช้ 23,165,775  5,226,663  -  28,392,438 
หนี้สินทางการเงิน        
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น 6,826,213  -  -  6,826,213 
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียน

อื่น 
-  -  288,251,030  288,251,030 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและ
กิจการ 
ที่เกี่ยวข้องกัน 

 
13,729,336 

  
- 

 
 

 
- 

 
 

 
13,729,336 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น 31,687,274  -  -  31,687,274 
เงินกู้ยืมระยะยาว 3,191,677,691  -  -  3,191,677,691 
หนี้สินตามสัญญาเช่า -  6,048,124  -  6,048,124 

 
 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ราคาตามบัญชี ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567 
 อัตราดอกเบี้ยปรับ  อัตราดอกเบี้ยคงที ่  ไม่มีอัตราดอกเบี้ย  รวม 
 ขึ้นลงตามอัตราตลาด       
สินทรัพย์ทางการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 30,800,114  -  42,293,030  73,093,144 
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น -  -  82,109,295  82,109,295 
เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการ 

ที่เก่ียวข้องกัน 
 

945,723,508 
  

- 
  

- 
  

945,723,508 

เงินจ่ายลว่งหน้าค่าก่อสร้าง                   
- 

                   
- 

 7,408,856  7,408,856 

เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ ากัดในการใช้ 38,335,207  5,278,549                    
- 

 43,613,756 

หนี้สินทางการเงิน        
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น 118,022,796                                        118,022,796 
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- - 

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น                   
- 

                   
- 

 228,282,876  228,282,876 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการ 
ที่เก่ียวข้องกัน 

 
25,488,603 

 
 

 
- 

 
 

 
- 

 
 

 
25,488,603 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอ่ืน 157,602,945                    
- 

                   
- 

 157,602,945 

เงินกู้ยืมระยะยาว 2,559,714,561                    
- 

                   
- 

 2,559,714,561 

หนี้สินตามสัญญาเช่า                   
- 

 5,275,516                    
- 

 5,275,516 

 
 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ราคาตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 
 อัตราดอกเบี้ยปรับ  อัตราดอกเบี้ย

คงที่ 
 ไม่มีอัตรา

ดอกเบี้ย 
 รวม 

 ขึ้นลงตามอัตรา
ตลาด 

      

สินทรัพย์ทางการเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 8,098,789  -  16,871,945  24,970,734 
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมนุเวียนอื่น -  -  98,927,604  98,927,604 
เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและ

กิจการ 
ที่เกี่ยวข้องกัน 

 
886,591,570 

 
 

 
- 

 
 

 
- 

 
 

 
886,591,570 

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง -  -   18,589,222  18,589,222 
เงินฝากธนาคารที่มีข้อจ ากัดในการใช้ 23,165,775  5,226,663  -  28,392,438 
หนี้สินทางการเงิน        
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น 6,826,213  -  -  6,826,213 
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียน

อื่น 
-  -  254,869,953  254,869,953 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและ
กิจการ 
ที่เกี่ยวข้องกัน 

 
13,729,336 

 
 

 
- 

 
 

 
- 

 
 

 
13,729,336 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลอื่น 31,687,274  -  -  31,687,274 
เงินกู้ยืมระยะยาว 2,669,186,878  -  -  2,669,186,878 
หนี้สินตามสัญญาเช่า -  6,048,124  -  6,048,124 

 38.4 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน  
  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 บริษัทและบริษัทย่อยไม่มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

เงินตราต่างประเทศ เนื่องจากบริษัทไม่มีลูกหนี้การค้าและเจ้าหนี้การค้าที่เป็นเงินตราต่างประเทศ
คงเหลือ และบริษัทไม่ได้ท าสัญญาเพื่อป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา
ต่างประเทศ 
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38.5 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
  บริษัทและบริษัทย่อยมีการควบคุมความเสี่ยงจากการขาดสภาพคล่อง โดยการรักษาระดับของ

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดให้เพียงพอต่อการด าเนินงานของบริษัท รวมทั้งจัดหาวงเงิน
สินเชื่อระยะสั้นจากสถาบันการเงินต่าง ๆ เพื่อส ารองในกรณีที่มีความจ าเป็นและเพื่อลดผลกระทบ
จากความผันผวนของกระแสเงินสด 

 
 38.6 มูลค่ายุติธรรม 

  บริษัทและบริษัทย่อยใช้วิธีราคาตลาดในการวัดและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และ
หนี้สินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องก าหนดให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 
หรือต้องเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมยกเว้นในกรณีที่ไม่มีตลาดที่มีสภาพคล่อง หรือไม่สามารถหาราคา
เสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องได้ บริษัทจะใช้วิธีราคาทุนหรือวิธีรายได้ในการวัดมูลค่า
ยุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินดังกล่าวแทน  
ล าดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม 
ระดับที่ 1 ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขาย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพย์

หรือหนี้สินอย่างเดียวกัน 
ระดับที่ 2 ใช้ข้อมูลอื่นนอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึ่งรวมอยู่ในระดับ 1 ที่สามารถสังเกตได้

โดยตรง (ได้แก่ ข้อมูลราคาตลาด) หรือโดยอ้อม (ได้แก่ ข้อมูลที่ค านวณมาจากราคาตลาด) 
ส าหรับสินทรัพย์นั้นหรือหนี้สินนั้น  

ระดับที่ 3 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น 
  ในระหว่างงวดปัจจุบัน ไม่มีการโอนรายการระหว่างล าดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม 
 
  เทคนิคการประเมินมูลค่ายุติธรรมและข้อมูลที่ใช้ส าหรับการวัดมูลค่ายุติธรรมระดับ 3 

  มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในหน่วยลงทุนที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
ค านวณโดยใช้มูลค่าสินทรัพย์สุทธิต่อหน่วยที่ประกาศโดยผู้จัดการกองทุน  

 
39. คดีฟ้องร้อง 
 คดีที่ 1 

  เมื่อวันที่ 26 มกราคม 2559 โจทก์ได้ฟ้องบริษัท ข้อหา ละเมิด ขับไล่  เรียกค่าเสียหาย จ านวนทุนทรัพย์ 
300,000 บาท  

  เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2559 คู่ความทั้งสองฝ่ายได้ไกล่เกลี่ยเบื้องต้นแต่ยังไม่สามารถตกลงกันได้  
  เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2560 ทนายจ าเลยได้แถลงต่อศาลว่า  การรังวัดที่ดินตามค าสั่งศาล ทนาย

จ าเลยได้เดินทางไปแต่เจ้าพนักงานที่ดินได้ท าการรังวัดตามที่ทนายโจทก์น าช้ีฝ่ายเดียว ซ่ึงเป็นการรังวัดตาม
ค าพิพากษาศาลฎีกาคดีหมายเลขที่ 1067/2553 และเจ้าพนักงานที่ดินไม่ได้ท าแผนที่พิพาทตามที่ฝ่ายทนาย
จ าเลยทั้งสองน าชี้ การท าแผนที่จึงมิชอบ ศาลจึงเห็นควรให้เจ้าพนักงานที่ดินท าแผนที่ที่พิพาทขึ้นใหม่ โดยให้
คู่ความทั้งสองฝ่ายน าช้ี โดยนัดตรวจสอบแผนที่พิพาท ชี้สองสถาน  

  เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2562 คู่ความทั้งสองฝ่ายมาศาลและได้เจรจาไกล่เกลี่ยกันแล้ว แต่ไม่สามารถ
ตกลงกันได้ จึงขอให้ศาลด าเนินกระบวนพิจารณาคดีต่อไป เนื่องจากคดีนี้มีการจัดท าแผนที่พิพาทหลายครั้ง
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โดยยังไม่ได้มีการปักหมุดในพื้นที่พิพาท มีเพียงการปักตะปูไว้เท่านั้น ทนายความทั้งสองฝ่ายเห็นสมควรให้
ศาลออกหนังสือเชิญนายช่างรังวัดมาอธิบายต่อศาล ในวันที่ 30 กันยายน 2562  

  เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2562 คู่ความทั้งสองและเจ้าพนักงานที่ดินนายช่างรังวัดช านาญงานมาศาล         
ศาลสอบถามเจ้าพนักงานที่ดินได้ความว่าแผนที่ที่จัดท าไม่ชัดเจนเนื่องจากจัดท ามานานแล้ว ศาลจึงมีค าสั่ง
เพื่อประโยชน์ในการพิจารณาคดีตลอดจนการบังคับคดีและเพื่อให้ได้แผนที่พิพาทฉบับสมบูรณ์และมีความ
ชัดเจน จึงเห็นควรให้เจ้าพนักงานที่ดินจัดท าแผนที่พิพาทตามหลักวิชาการ โดยระบุพื้นที่ปัจจุบันและแนวรั้ว 
สิ่งปลูกสร้าง ถนน ต้นไม้ หรือสิ่งใดที่เป็นประโยชน์และให้ระบุเนื้อที่ที่มีการรุกล้ าด้วยว่ามีจ านวนเท่าใด ให้
คู่ความทั้งสองตรวจดูแผนที่พิพาทในวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2563  

  เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2563 คู่ความทั้งสองมาศาล ตรวจสอบแผนที่พิพาทที่จัดท าโดยพนักงานที่ดิน 
คู่ความไม่โต้แย้ง ศาลก าหนดนัดสืบพยานจ าเลยวันที่ 25 มิถุนายน 2563  

  เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2563 สืบพยานจ าเลยเสร็จสิ้น ศาลก าหนดนัดฟังค าพิพากษาในวันที่ 24 สิงหาคม 
2563  

  เมื่อวันที่ 4 กันยายน 2563 ศาลมีค าพิพากษาให้จ าเลยรื้อถอนสิ่งปลูกสร้างและขนย้ายทรัพย์สิน
ออกไปจากโฉนดที่ดินพิพาท และช าระค่าเสียหาย 87,000 บาท และช าระค่าเสียหายเดือนละ 1,000 บาท 
จนกว่าจะรื้อถอนและขนย้ายสิ่งปลูกสร้างเสร็จ ซ่ึงทางจ าเลยจะใช้สิทธิอุทธรณ์ตามกฎหมายต่อไป  

  เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2563 จ าเลยยื่นอุทธรณ์ต่อศาล  
  เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2565 ศาลอุทธรณ์มีค าพิพากษา ให้จ าเลยทั้งสองร่วมกันช าระค่าเสียหายแก่

โจทก์ที่ 1 เป็นเงิน 8,400 บาท และแก่จ าเลยที่ 2 เป็นเงิน 3,600 บาท พร้อมดอกเบี้ย 7.5 ต่อปี ของเงินต้น
นับถัดจากวันฟ้องถึงวันที่ 10 เมษายน 2564 และดอกเบี้ยร้อยละ 5 ต่อปี นับแต่วันที่ 11 เมษายน 2564 
จนกว่าจะช าระเสร็จสิ้น แก่โจทก์ทั้งสอง ให้จ าเลยทั้งสองร่วมกันช าระค่าเสียหายเดือนละ 700 บาท แก่โจทก์
ที่ 1 และเดือนละ 300 บาท แก่โจทก์ที่ 2 นับถัดจากวันฟ้องเป็นต้นไปจนกว่าจ าเลยทั้งสองจะรื้อถอนรั้ว
พิพาทและขนย้ายทรัพย์สินออกไปจากที่ดินของโจทก์ทั้งสอง 

  วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2566 นิติบุคคลอาคารชุด ได้ติดต่อเพื่อให้ด าเนินการรื้อถอนรั้วตามค าพิพากษา 
ปัจจุบันอยู่ระหว่างหารือวิธีการกับทนายความผู้รับผิดชอบคดี และวันที่ 28 เมษายน 2566 ประชุมนิติบุคคล
อาคารชุด เรื่อง การรื้อถอนรั้ว และช าระค่าเสียหายตามค าพิพากษา 

  วันที่ 21 กรกฎาคม 2566 นิติบุคคลอาคารชุด ด าเนินการรื้อถอนรั้วและป้อม รปภ. ตามค าพิพากษา
ของศาล และด าเนินการก่อสร้างแนวรั้วและป้อม รปภ. ใหม่ คาดว่าจะแล้วเสร็จประมาณ 20 สิงหาคม 
2566 ส่วนค่าเสียหายอยู่ระหว่างขอให้เจ้าหน้าที่ของศาลค านวณ และน าไปช าระต่อไป  

  วันที่ 3 สิงหาคม 2566 บริษัทได้แถลงขอวางเงินตามค าพิพากษาต่อศาล เพื่อช าระแก่โจทก์ทั้งสอง
ในกรณีค่าเสียหายบางส่วน เป็นเงิน 9,037.81 บาท เพื่อให้โจทก์ทั้งสองรับไปจากศาล 

  วันที่ 22 สิงหาคม 2566 นิติบุคคลอาคารชุด ด าเนินการรื้อถอนรั้วและป้อม รปภ. ตามค าพิพากษา
ของศาลและด าเนินการก่อสร้างแนวรั้วและป้อม รปภ. ใหม่ พร้อมขนย้ายทรัพย์สินออกจากที่ดินของโจทก์
ทั้งสองเสร็จเรียบร้อย และส่งมอบท่ีดินคืนแก่โจทก์ทั้งสองแล้ว 

  วันที่ 15 มกราคม 2567 บริษัทได้แถลงขอวางเงินช าระหนี้ตามค าพิพากษา เพื่อช าระแก่โจทก์ทั้ง
สองในกรณีค่าเสียหายส่วนที่เหลือ เป็นเงิน 51,000 บาท 

  ปัจจุบันคดีได้ถึงที่สุดแล้วบริษัทได้ช าระเงินตามค าพิพากษาจนครบจ านวนแล้ว 
 คดีที่ 2 
  เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2564 บริษัทเอกชนแห่งหนึ่งได้ยื่นฟ้องบริษัทข้อหาฐานความผิดจากสัญญา

ก่อสร้าง, ให้ช าระเงินค่าจ้าง, ค่าเสียหาย และให้คืนเงินประกันผลงาน จ านวนทุนทรัพย์ 121 ล้านบาท โดย



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 180

- 76 - 
 

 

โจทก์ยังไม่ได้รับค่าจ้างก่อสร้างจากจ าเลยตามสัญญาจ้างเนื่องจากโจทก์ก่อสร้างล่าช้าท าให้จ าเลยได้รับ
ความเสียหาย บริษัทจึงได้ด าเนินการฟ้องแย้งกลับบริษัทเอกชนดังกล่าวโดยเรียกค่าเสียหายจ านวน 181 
ล้านบาท โดยศาลนัดช้ีสองสถานและก าหนดแนวทางการด าเนินคดี ในวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 

  เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 โจทก์ขอให้ศาลส่งส านวนเข้าศูนย์ไกล่เกลี่ย โดยศาลอนุญาตให้เลื่อน
ไปไกล่เกลี่ยในวันที่ 28 เมษายน 2565  

  เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2565 นัดไกล่เกลี่ย โจทก์และจ าเลยไม่สามารถไกล่เกลี่ยกันได้ จึงก าหนดนัดชี้
สองสถานในวันที่ 4 กรกฎาคม 2565 และนัดสืบพยานโจทก์และจ าเลยโดยสืบพยานโจทก์ในวันที่ 6 
ธันวาคม 2566 และสืบพยานจ าเลยในวันที่ 7 ถึง 8 ธันวาคม 2566 

  เมื่อวันที่ 13 กรกฎาคม 2566 ศาลแพ่งกรุงเทพใต้ได้ก าหนดนัดไกล่เกลี่ยก่อนสืบพยาน ในระหว่าง
ไกล่เกลี่ยยังไม่สามารถตกลงกันได้ศาลจึงก าหนดนัดไกล่เกลี่ยอีกครั้งในวันที่ 10 สิงหาคม 2566   

           เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 2566 ศาลได้ก าหนดนัดไกล่เกลี่ยอีกครั้ง โดยศาลได้สอบถามข้อเท็จจริง
เพิ่มเติมเพื่อยุติคดี แต่ยังไม่สามารถตกลงกันได้ จึงมีก าหนดนัดครั้งต่อไปวันที่ 6 กันยายน 2566 คดีไม่
สามารถตกลงกันได้ ทนายความจึงแถลงต่อศาลให้มีการสืบพยานกันต่อไปในวันที่ 6 ถึง 8 ธันวาคม 2566 

  เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2566 ศาลนัดสืบพยานโจทก์ และจ าเลยในระหว่างไกล่เกลี่ยยังไม่สามารถตก
ลงกันได้ ศาลจึงมีค าสั่งให้ทั้งสองฝ่ายส่งค าเบิกความพยาน และพยานเอกสารทั้งหมดที่จ าเป็นเพิ่มเติม
ภายใน 15 วัน หากฝ่ายใดจะคัดค้านให้แถลงภายใน 3 วัน นับแต่วันส่งเอกสารและมีค าสั่งอนุญาตให้ยื่น
แถลงการณ์ปิดคดีก่อนก าหนดนัดฟังค าพิพากษาในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567  

  เมื่อวันท่ี 4 เมษายน 2567 โจทก์ได้ยื่นค าร้องขออายัดเงินในบัญชีของจ าเลย 
  เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2567 จ าเลยจึงได้เตรียมหลักประกันเพื่อของดการบังคับคดี และยื่นค าร้องขอ

งดการบังคับคดีในระหว่างการด าเนินกระบวนพิจารณาในช้ันอุทธรณ์ และศาลได้มีค าสั่งงดการบังคับคดีไว้
แล้ว 

  เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2567 จ าเลยจึงได้ยื่นอุทธรณ์ค าพิพากษาของศาลชั้นต้นแล้ว และฝ่ายโจทก์ได้ยื่น
อุทธรณ์ค าพิพากษาของศาลชั้นต้นเช่นกัน 

   เมื่อวันที่  14  ตุลาคม 2567  จ าเลยได้ยื่นขอขยายระยะเวลาแก้อุทธรณ์ของฝ่ายโจทก์ และศาลมี
ค าสั่งอนุญาตให้ขยายยื่นค าแก้อุทธรณ์ภายในวันที่ 17 พฤศจิกายน 2567 โดยทนายความผู้รับผิดชอบได้ยื่น
ค า ร้ อ ง 
ขอขยายระยะเวลายื่นค าให้การ และศาลมีค าสั่งอนุญาตให้บริษัทยื่นค าให้การภายในวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 
2568 

    เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2568 ทนายความผู้รับผิดชอบได้ยื่นค าให้การต่อศาลเรียบร้อยแล้ว 
 บริษัทได้บันทึกหนี้สินส าหรับงวดงานตามสัญญาแล้ว อย่างไรก็ตามฝ่ายบริหารของบริษัทมีความเห็น
ว่าโอกาสความเสียหายยังมีความไม่แน่นอน บริษัทจึงยังไม่ตั้งประมาณการความเสียหายส าหรับดอกเบี้ยที่
อาจเกิดขึ้นไว้ในงบการเงิน 

 
40. กำรบริหำรจัดกำรทุน 

วัตถุประสงค์ของบริษัทและบริษัทย่อยในการบริหารทางการเงิน คือ การด ารงไว้ซ่ึงความสามารถใน
การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง และการด ารงไว้ซ่ึงโครงสร้างของทุนที่เหมาะสม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 งบการเงินรวมแสดงอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเป็น 1.39 : 1 (งบการเงิน
เฉพาะกิจการ: อัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเป็น 1.11 : 1 ) 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 งบการเงินรวมแสดงอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเป็น 1.37 : 1 (งบการเงิน
เฉพาะกิจการ: อัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเป็น 1.13 : 1 ) 

 
41. กำรจัดประเภทรำยกำรในงบกำรเงิน 
 การจัดประเภทรายการบัญชีใหม่ในงบฐานะการเงิน ณ วันที่  31 ธันวาคม 2566 ได้มีการจัดประเภทใหม่ 

เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดประเภทรายการบัญชีในงวดปัจจุบัน ซ่ึงไม่มีผลกระทบต่องบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จส าหรับปีและก าไรต่อหุ้น 

 
 บาท 
 งบการเงินรวม 
 ยอดตามที ่

แสดงไว้เดิม 
 จัดประเภทใหม่ 
เพ่ิมขึ้น (ลดลง) 

 ยอดตามที ่
แสดงไว้ใหม ่

งบฐำนะกำรเงิน ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566      
 สินทรัพย์      
  สินทรัพย์หมุนเวียน      
  ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมนุเวียนอื่น 134,058,184  (18,589,222)  115,468,962 
  เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง -  18,589,222  18,589,222 
 หนี้สิน      
  หนี้สินหมุนเวียน      
   เงินกู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 36,712,753  (31,687,274)  5,025,479 
   เงินกู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลอื่น -  31,687,274  31,687,274 
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ ส ำหรับปี สิ้นสุดวันที่  
 31 ธันวำคม 2566      
    ค่าใช้จ่าย      
          ต้นทุนขาย 411,191,463  (80,169)  411,111,294 
          ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 67,970,083  (13,606,070)  54,364,013 
    ต้นทุนทางการเงิน 157,534,899  13,686,239  171,221,138  
 บาท 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ยอดตามที ่

แสดงไว้เดิม 
 จัดประเภทใหม่ 
เพ่ิมขึ้น (ลดลง) 

 ยอดตามที ่
แสดงไว้ใหม ่

งบฐำนะกำรเงิน ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566      
 สินทรัพย์      
  สินทรัพย์หมุนเวียน      
  ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมนุเวียนอื่น 117,516,826  (18,589,222)  98,927,604 
  เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง -  18,589,222  18,589,222 
 หนี้สิน      
  หนี้สินหมุนเวียน      
   เงินกู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 45,416,610  (31,687,274)  13,729,336 
   เงินกู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลอื่น         -  31,687,274  31,687,274 
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งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ ส ำหรับปี สิ้นสุดวันที่  
 31 ธันวำคม 2566 
 รายได้      
  รายได้จากการให้เช่าและบริการ 5,936,355  20,249,000  26,185,355 
  รายได้อื่น 140,215,914  (20,249,000)  119,966,914 
    ค่าใช้จ่าย      
          ต้นทุนขาย 353,060,851  (80,169)  352,980,682 
          ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 63,728,734  (12,215,045)  51,513,689 
    ต้นทุนทางการเงิน 138,885,308  12,295,214  151,180,522 

 
42. เหตุกำรณ์ภำยหลังรอบระยะเวลำรำยงำน 
  เมื่ อวันที่  17 มกราคม 2568 บริษัทได้จัดประชุมผู้ถือหุ้นกู้ครั้งที่  1/2568 ทั้งหมด 6 รุ่น ได้แก่ 

RICHY255A, RICHY259A, RICHY253A, RICHY255B, RICHY263A และ RICHY268A โดยสรุปมติที่ประชุม
ผู้ถือหุ้นกู้ ดังนี ้ 

         วาระที่ 1 อนุมัติผ่อนผันให้ผู้ออกหุ้นกู้เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นกู้ 6 รุ่น เพื่อขอปรับเงื่อนไขการช าระ
หนี้หุ้นกู้ โดยขอขยายระยะเวลาครบก าหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ ปรับอัตราดอกเบี้ยหุ้นกู้ และแบ่งช าระคืนเงินต้น
หุ้นกู้เป็นรายงวด ไม่ให้ถือเป็นเหตุผิดนัดตามข้อ 11.1.9 ของข้อก าหนดสิทธิ 

  วาระที่ 2 อนุมัติให้ขยายระยะเวลาครบก าหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ ทั้งหมด  6 รุ่นได้แก่ RICHY255A, 
RICHY259A, RICHY253A, RICHY255B, RICHY263A และ RICHY268A  ออกไปอีก 2 ปี และอนุมัติ
การแบ่งช าระคืนเงินต้นหุ้นกู้เป็นรายงวด  

                วาระท่ี 3 อนุมัติให้แก้ไขเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยของหุ้นกู้ทั้งหมด 6 รุ่นได้แก่ RICHY255A, 
RICHY259A, RICHY253A, RICHY255B, RICHY263A และ RICHY268A   เพิ่มอีกร้อยละ 0.10 ต่อปี  

 
43. กำรอนุมัติงบกำรเงิน 
  งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทแล้วเมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 
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งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ ส ำหรับปี สิ้นสุดวันที่  
 31 ธันวำคม 2566 
 รายได้      
  รายได้จากการให้เช่าและบริการ 5,936,355  20,249,000  26,185,355 
  รายได้อื่น 140,215,914  (20,249,000)  119,966,914 
    ค่าใช้จ่าย      
          ต้นทุนขาย 353,060,851  (80,169)  352,980,682 
          ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 63,728,734  (12,215,045)  51,513,689 
    ต้นทุนทางการเงิน 138,885,308  12,295,214  151,180,522 

 
42. เหตุกำรณ์ภำยหลังรอบระยะเวลำรำยงำน 
  เมื่ อวันที่  17 มกราคม 2568 บริษัทได้จัดประชุมผู้ถือหุ้นกู้ครั้งที่  1/2568 ทั้งหมด 6 รุ่น ได้แก่ 

RICHY255A, RICHY259A, RICHY253A, RICHY255B, RICHY263A และ RICHY268A โดยสรุปมติที่ประชุม
ผู้ถือหุ้นกู้ ดังนี ้ 

         วาระที่ 1 อนุมัติผ่อนผันให้ผู้ออกหุ้นกู้เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นกู้ 6 รุ่น เพื่อขอปรับเงื่อนไขการช าระ
หนี้หุ้นกู้ โดยขอขยายระยะเวลาครบก าหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ ปรับอัตราดอกเบี้ยหุ้นกู้ และแบ่งช าระคืนเงินต้น
หุ้นกู้เป็นรายงวด ไม่ให้ถือเป็นเหตุผิดนัดตามข้อ 11.1.9 ของข้อก าหนดสิทธิ 

  วาระที่ 2 อนุมัติให้ขยายระยะเวลาครบก าหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ ทั้งหมด  6 รุ่นได้แก่ RICHY255A, 
RICHY259A, RICHY253A, RICHY255B, RICHY263A และ RICHY268A  ออกไปอีก 2 ปี และอนุมัติ
การแบ่งช าระคืนเงินต้นหุ้นกู้เป็นรายงวด  

                วาระท่ี 3 อนุมัติให้แก้ไขเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยของหุ้นกู้ทั้งหมด 6 รุ่นได้แก่ RICHY255A, 
RICHY259A, RICHY253A, RICHY255B, RICHY263A และ RICHY268A   เพิ่มอีกร้อยละ 0.10 ต่อปี  

 
43. กำรอนุมัติงบกำรเงิน 
  งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทแล้วเมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 



รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับกรรมการ  

ผู้้�บริิหารและผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิหาร

เลขานุุการบริิษััท และ
กรรมการของบริิษััทย่่อย

เอกสารแนบ1



รศ.สุุทัศน์์ รััตนเกื้้�อกัังวาน

อายุุ 73 ปีี

ประธานกรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิิสระ

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	

27 เมษายน 2553

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

คุุณวุุฒิิการศึึกษา		

•	 D.E.S.S (บริิหารอุุตสาหกรรม)

Diploma d’Etudes Superieures specialisees

Universite’ de Toulouse I, France

•	 ปริิญญาโท เศรษฐศาสตร์์มหาบััณฑิิต  (บริิหารอุุตสาหกรรม)

Maitrise es Sciences Economiques (Gestion Industrielle)

Universite’ de Toulouse I, France

•	 ปริิญญาตรีี : เศรษฐศาสตรบััณฑิิต  (บริิหารอุุตสาหกรรม)

License es Sciences Economiques  (Gestion Industrielle)

Universite’ de Toulouse I, France

ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2567 - ปั ัจจุุบััน  ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ บริิษััท ริ ิชี่่� 

เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

•	 ปีี 2553 - ปััจจุุบััน กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 

จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่น

•	 ประธานกิิตติิมศัักดิ์์� สภาอุุตสาหกรรม จ.นนทบุุรีี

•	 กรรมการสมาคมศิิษย์์เก่่า คณะเศรษฐศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

ประสบการณ์์ในอดีีต

• 	 ที่่�ปรึึกษาศููนย์์ทดสอบทางวิิชาการแห่่งจุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	 กรรมการผู้้�อำำ�นายการ ศู นย์์บริิการวิิศวกรรม คณะวิิศวกรรมศาสตร์์  จุ  ุฬาลงกรณ์์

มหาวิิทยาลััย

•	 หัวัหน้้าหน่่วยงานปฏิบัิัติงิานวิจัยั การบริิหารอุุตสาหกรรมและเทคโนโลยีี ภาควิิชาวิิศวกรรม

อุุตสาหการ คณะวิิศวกรรมศาสตร์์  จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	 กรรมการศููนย์์ฝึึกอบรม ฝ่่ายการศึึกษาต่่อเนื่่อง จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	 ประธานคณะทำำ�งานโครงการส่่งเสริิมเทคโนโลยีีก๊า๊ซชีวีภาพเพ่ื่อจัดัการของเสีีย เศษอาหาร

จากโรงแรม และสถานประกอบการต่่าง ๆ

ประวััติิการฝึึกอบรม

•	 Director Accreditation Program (DAP) / 2555

สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

•	 ไม่่มีี



คุุณวุุฒิิการศึึกษา		

•	 ปริิญญาบััตรวิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร (วปรอ.4414)

•	 ปรััชญาดุุษฎีีบััณฑิิต (การจััดการ) มหาวิิทยาลััยคริิสเตีียน

•	 บริิหารธุุรกิิจมหาบััณฑิิต (MBA) มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์

•	 นิิติิศาสตร์์บััณฑิิต มหาวิิทยาลััยธุุรกิิจบััณฑิิตย์์

•	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููง สถาบัันวิิทยาการตลาดทุุน (วตท.) รุ่่�นที่่� 16

•	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารมหานครรุ่่�นที่่� 4

รางวััลจากสถาบัันการศึึกษา

•	 ศิิษย์์เก่่าดีีเด่่น มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลพระนคร ปีี 2556

•	 ศิิษย์์เก่่าดีีเด่่น มหาวิิทยาลััยคริิสเตีียน ปีี 2554

•	 นิิสิิตเก่่าดีีเด่่น ปริิญญาโทสำำ�หรัับผู้้�บริิหาร มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ 2547

•	 ศิิษย์์เก่่าดีีเด่่น มหาวิิทยาลััยธุุรกิิจบััณฑิิตย์์ ปีี 2547

ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2545 – ปั ัจจุุบััน  รองประธานกรรมการและประธานกรรมการบริิหาร บมจ. ริ ิชี่่� 

เพลซ 2002

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2518 – ปััจจุุบััน ประธานกรรมการบริิษััท อรรถบููรณ์์ จำำ�กััด  (ผลิิต ส่่งออกและ

จำำ�หน่่ายชิ้้�นส่่วนยานยนต์์)

•	 ปีี 2538 – ปััจจุุบััน ประธานกรรมการบริิษััท อรรถบููรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด (การลงทุุน

และให้้เช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์)

•	 ปีี 2559 – ปั ัจจุุบััน  กรรมการบริิษััท ริ ิชชี่่� ดีี เวลลอปเมนท์์ 2016 จำ ำ�กััด  (พััฒนา

อสัังหาริิมทรััพย์์)

•	 ปี ี2562 – ปัจจุบุันั กรรมการบริิษััท ริชชี่�เพลซ เอกมัยั จำำ�กัดั (พัฒันาอสัังหาริิมทรััพย์)์

•	 ปีี 2563 – ปััจจุุบััน กรรมการบริิษััท ริิชชี่่�เพลซพััฒนา 2562 จำำ�กััด (บริิหารโครงการ

อสัังหาริิมทรััพย์์)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่น

•	 กรรมการสภามหาวิิทยาลััยราชภััฎสวนสุุนัันทาผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ

•	 นายกกิิตติิมศัักดิ์์�สมาคมอาคารชุุดไทย

•	 ประธานกิิตติิมศัักดิ์์�สภาอุุตสาหกรรมจัังหวััดนนทบุุรีี

•	 อดีีตผู้้�ว่่าการภาค 3350 โรตารีีสากล และนายกก่่อตั้้�งสโมสรโรตารีีสาทร

ประสบการณ์์ในอดีีต

•	 ปีี 2534 – 2542 ประธานกรรมการก่่อตั้้�ง บริิษััท วาย ซีี เค 

	 (ไทยแลนด์์) จำำ�กััด (บริิษััทร่่วมทุุนกบกลุ่่�ม TOYOTA JAPAN)

•	 ปีี 2544 – 2551 กรรมการบริิหารและรองเลขาธิิการสภาอุุตสาหกรรม

	 แห่่งประเทศไทย

•	 ปีี 2550 สมาชิิกสภาร่่างรััฐธรรมนููญ พ.ศ.2550

•	 ปีี 2546 ผู้้�พิิพากษาสมทบศาลทรััพย์์สิินทางปััญญา

	 และการค้้าระหว่่างประเทศ

ประวััติิการฝึึกอบรม

•	 Direct Certification Program (DCP) / 2557

•	 Director Accreditation Program (DAP) / 2556

•	 Role of the Compensation Committee (RCC) / 2556

สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

•	 จำำ�นวน  500,353,881 หุ้้�น หรืือ ร้้อยละ 30.72

ดร.อาภา อรรถบููรณ์์วงศ์์   

อายุุ 71 ปีี

รองประธานกรรมการ

และประธานกรรมการบริิหาร

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	

18 พฤศจิกายน 2545

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร :	

คู่่�สมรสที่่�มิิได้้จดทะเบีียนสมรส แต่่เป็็นที่่�เปิิดเผยต่่อสัังคมของ 

คืือ พตอ.สุุวิิทย์์ ตัันโสด 



พัันตำำ�รวจเอกสุุวิิทย์์ ตัันโสด		

อายุุ 78 ปีี 

กรรมการ

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	

24 พฤศจิกายน 2554

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : คู่่�สมรสท่ี่�มิิได้้จดทะเบีียนสมรส

แต่่เป็็นที่่�เปิิดเผยต่่อสัังคมของ ดร.อาภา อรรถบูรณ์์วงศ์์

คุุณวุุฒิิการศึึกษา		

•	 นิิติิศาสตร์์บัณัฑิิตย์ ์มหาวิิทยาลัยัธุุรกิิจบัณัฑิิตย์์

ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2554 - ปััจจุบััน กรรมการบริิษััท ริชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

- ไม่่มีี -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่น

- ไม่่มีี -

ประสบการณ์์ในอดีีต				  

•	 ปีี 2549 เกษีียณอายุุราชการ

•	 ปีี 2545 (พ.ต.อ.)ผกก. ฝ่่าย 4 ตม.4 ด่่านตรวจคนเข้้าเมืือง ท่่าอากาศยาน

กรุุงเทพ

•	 ปีี 2541 (พ.ต.ท.)รอง ผกก.ชุุดตรวจงาน อก.ส่่วนราชการ 4 จเรตำำ�รวจ

•	 ปีี 2538 (พ.ต.ท.)รอง.ผกก.ฝ่่ายอำำ�นวยการสำำ�นัักงานกำำ�ลัังพลกรมตำำ�รวจ

•	 ปีี 2536 (พ.ต.ท.)สว.ผ.ล้้อเลื่่อน (ใบพกพาอาวุุธปืืน) กก.1 กองทะเบีียนกรม

ตำำ�รวจ

•	 ปีี 2533 (พ.ต.ต.)สว. การเงิินและพััสดุุ กองทะเบีียนกรมตำำ�รวจ

•	 ปีี 2526 (ร.ต.อ.)รอง สว. ผ.แผนอาชญากรรม กองบััญชาการตำำ�รวจสอบสวน

กลาง

•	 ปีี 2523 (ร.ต.ท.)รอง สว.ผ.1 กองกำำ�กัับการ 7 กองบัังคัับการตำำ�รวจสัันติิบาล

•	 ปีี 2521 (รตต.)รอง สว.ผ. ศึึกษาอบรมและเผยแพร่่ กก.สช.บก.อก.บช.ก2 

นครราชสีีมา

ประวััติิการฝึึกอบรม

•	 Director Accreditation Program (DAP) / 2556

สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

	 - ไม่่มีี -



นายวีีระพล อรรถบููรณ์์วงศ์์	

อายุุ 74 ปีี

กรรมการอิิสระ

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	

14 พฤษภาคม 2556

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : 

พี่่�น้้องของ ดร.อาภา อรรถบููรณ์์วงศ์์

คุุณวุุฒิิการศึึกษา		

•	 บริิหารธุุรกิิจ Fort Lauderdale College, Florida, USA

ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2556 – ปััจจุบััน

	 กรรมการ บริิษััท ริชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2560 – ปััจจุบััน 

	 กรรมการ บริิษััท อรรถบูรณ์์ จำำ�กััด

•	 ปีี 2531 – ปััจจุบััน 

	 ผู้้�จััดการฝ่่ายต่่างประเทศ บริิษััท อรรถบูรณ์์ จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่น

- ไม่่มีี -

ประสบการณ์์ในอดีีต

- ไม่่มีี -

ประวััติิการฝึึกอบรม

•	 Director Accreditation Program (DAP) / 2556

สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

- ไม่่มีี -



นางภวััญญา กฤตชาติิ	

อายุุ 76 ปีี

กรรมการอิิสระ 

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	

26 เมษายน 2562

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : 

ไม่่มีี

คุุณวุุฒิิการศึึกษา		

•	 บััญชีีบััณฑิิต (การเงิินและการธนาคาร) คณะพาณิิชยศาสตร์์และการบััญชีี 

จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	 ปริิญญาโทบริิหารธุุรกิิจ (การเงิิน) มหาวิิทยาลััย บััลติิมอร์์ รััฐแมรีีแลนด์์ ประเทศ

สหรััฐอเมริิกา

ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2562 – ปััจจุุบััน	 	

	 กรรมการบริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 

•	 ปีี 2557 – ปััจจุุบััน	 	

	 กรรมการบริิษััท กรีีน รีีซอร์์สเซส จำำ�กััด (มหาชน) 

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2557 – ปััจจุุบััน

	 กรรมการผู้้�จััดการ บริิษััทบริิหารสิินทรััพย์์ ธนภััทร จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่น

- ไม่่มีี -

ประสบการณ์์ในอดีีต

•	 ปีี 2537 – 2540	 	

	 กรรมการผู้้�จััดการ บริิษััทเงิินทุุนหลัักทรััพย์ ไทยเม็็กซ์์ จำำ�กััด (มหาชน)

•	 ปีี 2541 – 2543	 	

	 ที่่�ปรึึกษา บริิษััท ทีี แอล แมเนจเม้้นท์์ จำำ�กัด  

(กลุ่่�มไทยประกัันชีีวิิต)

•	 ปีี 2544 – 2549	 	

	 กรรมการผู้้�จััดการ บริิษััทเครดิิตฟองซิิเอร์์ ไทยเคหะ จำำ�กััด

•	 ปีี 2550 – 2551	 	

	 ที่่�ปรึึกษา บริิษััท ทีี แอล แมเนจเม้้นท์์ จำำ�กัด  

(กลุ่่�มไทยประกัันชีีวิิต)

•	 ปีี 2551 – 2561	 	

	 กรรมการอิิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ.โรแยล ซีีรามิิค อุุตสาหกรรม

	

ประวััติิการฝึึกอบรม

•	 ปีี 2520 อบรมโครงการสิินเชื่่ออุุตสาหกรรม โดย ธนาคารลองเทอมเครดิิต ออฟเจแปน 

โตเกีียว ประเทศญี่่�ปุ่่�น

•	 หลัักสููตร Director Accreditation Program 49/2005 

สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

- ไม่่มีี -



นางจรีี วุุฒิิสัันติิ	

อายุุ 68 ปีี

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิิสระ

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	

25 กันยายน 2563

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : 

ไม่่มีี

คุุณวุุฒิิการศึึกษา		

•	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ  สถาบัันบััณฑิิตพััฒนาบริิหารศาสตร์์

•	 ปริิญญาตรีี บััญชีี มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ (เกีียรติินิิยม อัันดัับ 1)

•	 อนุุปริิญญาการจััดการธนาคาร สถาบัันความร่่วมมืือนานาชาติิแห่่งประเทศ สวีีเดน 

ซีีด้้า

ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2561 – ปััจจุุบััน ที่่�ปรึึกษาประธานกรรมการและกรรมการบริิหารการลงทุุน บมจ.

ทิิพยประกัันภััย

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2562 – ปััจจุุบััน กรรมการตรวจสอบ มหาวิิทยาลััยธุุรกิิจบััณฑิิต

•	 ปีี 2566 – ปััจจุุบััน กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ บริิษััท เหล็็กทรััพย์์

กรุ๊๊�ป จํํากััด

ประสบการณ์์ในอดีีต

•	 ปีี 2560 – 2563 กรรมการและกรรมการบริิหาร ธนาคารพััฒนาวิิสาหกิิจขนาด

กลางและขนาดย่่อมแห่่งประเทศไทย

•	 ปีี 2555 – 2562 กรรมการ บริิษััท ทิิพยประกัันภััย จำำ�กััด(มหาชน)

•	 ปีี 2555 – 2560 รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ ผู้้�บริิหารสายงานธุุรกิิจขนาดใหญ่่ 1 

ธนาคารกรุุงไทย จำำ�กััด(มหาชน)

•	 ปีี 2554 รองกรรมการผู้้�จััดการ ธนาคารธนชาต จำำ�กััด

•	 ปีี 2551 - 2554 รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ ธนาคารนครหลวงไทย จำำ�กััด 

(มหาชน)

	

ประวััติิการฝึึกอบรม

•	 หลัักสููตร ผู้้�บริิหารระดัับสููงด้้านการค้้าและการพาณิิชย์์ รุ่่�นที่่� 9/2016 สถาบัันวิิทยาการการค้้า

•	 หลัักสููตร Executive Leadership Development Program (ELDP) ปีี 2558 ธนาคารกรุุงไทย

•	 หลัักสููตร ผู้้�บริิหารระดัับสููง สถาบัันวิิทยาการตลาดทุุน (วตท.) รุ่่�นที่่� 16 ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่ง

ประเทศไทย

•	 หลัักสููตร การป้้องราชอาณาจัักรภาครััฐร่่วมเอกชน รุ่่�นที่่� 19 วิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร

•	 หลัักสููตร Director Certification Program (DCP) รุ่่�นที่่� 29/2003 สมาคมส่่งเสริิมสถาบััน

กรรมการบริิษััทไทย

สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

- ไม่่มีี -



นายอเนน อึ้้�งอภิินัันท์์	

อายุุ 71 ปีี

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิิสระ

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	

25 กันยายน 2563 

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร : 

ไม่่มีี

คุุณวุุฒิิการศึึกษา		

•	 ปริิญญาโท สาขาวิิศวกรรมอุุตสาหการและการบริิหาร (Industrial Engineering 

and Management)      สถาบััน เอ.ไอ.ทีี

•	 ปริิญญาตรีี สาขาเครื่่องจัักรกล (Mechanical              Engineer)

•	 วุุฒิิบััตร วิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร (วปรอ.4414)

•	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููงด้้านการบริิหารเมืือง (รุ่่�น3)

ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2567 – ปััจจุุบััน กรรมการตรวจสอบ บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

•	 ปีี 2563 – ปััจจุุบัันกรรมการบริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

•	 ปีี 2550 – ปััจจุุบััน กรรมการผู้้�จััดการ บริิษััท เอ เอ็็น เอ็็มไพร์์ จำำ�กััด

•	 ปีี 2535 – ปััจจุุบััน กรรมการผู้้�จััดการ บริิษััทควอลิิตี้้�แมชชีีนทููล จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

	 - ไม่่มีี -                                                                       

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่น

•	 ปีี 2548 – ปััจจุุบััน กรรมการ สมาคมเครื่่องจัักรกลไทย

•	 ปีี 2545 – ปััจจุุบััน กรรมการ สภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย

ประสบการณ์์ในอดีีต

•	 ปีี 2561 – 2565 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ สภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย

•	 ปีี 2557 – 2559 ประธานคณะกรรมการคลััสเตอร์์วิิศวกรรมเครื่่องจัักรกลและงานโลหะ 

สภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย

•	 ปีี 2551 – 2555 ประธานกลุ่่�มเครื่่องจัักรกลและโลหะการ สภาอุุตสาหกรรมแห่่ง

ประเทศไทย

•	 ปีี 2548 – 2549 รองประธานสภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย

•	 ปีี 2546 – 2547 ประธานคณะกรรมการพลัังงานเพื่่ออุุตสาหกรรม สภาอุุตสาหกรรม

แห่่งประเทศไทย

•	 ปีี 2546 – 2547 รองประธานคณะกรรมการสิ่่�งแวดล้้อมเพื่่ออุุตสาหกรรม สภา

อุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย

ประวััติิการฝึึกอบรม

•	 Director Accreditation Program (DAP) / 2563

สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

•	 จำำ�นวน 4,702,931 หุ้้�น  (คิิดเป็็นร้้อยละ 0.29)



การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2563 - ปััจจุุบััน กรรมการบริิษััท อรรถบูรณ์์ จำำ�กััด

•	 ปีี 2563 - ปััจจุุบััน กรรมการบริิษััท อรรถบูรณ์์สิินทรััพย์์ จำำ�กััด

•	 ปีี 2563 – ปััจจุุบััน กรรมการบริิษััท อััลทิิเมท แอสเซท จำำ�กััด

•	 ปีี 2563 - ปััจจุุบััน กรรมการบริิษััท ริิชี่่�เพลซพััฒนา 2562 จำำ�กััด 

•	 ปีี 2562 – ปััจจุุบััน กรรมการบริิษััท ริิชี่่�เพลซเอกมััย จำำ�กััด

•	 ปีี 2559 - ปััจจุุบััน กรรมการบริิษััท ริิชชี่่� ดีีเวลลอปเมนท์์ 2016 จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่น

•	 ปีี 2563 - ปััจจุุบััน กรรมการบริิหารสมาคมอาคารชุุดไทย ประธานฝ่่ายต่่างประเทศ

ประสบการณ์์ในอดีีต

•	 ปีี 2561 - 2562 กรรมการสมาคมการค้้าอสัังหาริิมทรััพย์์ นนทบุุรีี

ประวััติิการฝึึกอบรม

•	 Company Secretary Program (CSP) รุ่่�นที่่� 56/2014

สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

•	 จำำ�นวน 81,035,422 หุ้้�น หรืือร้้อยละ 4.98

นางสาวพิิชญา ตัันโสด 	

อายุุ 34 ปีี 

•	 กรรมการ บริิษััท ริิชชี่่� ดิิเวลลอปเม้้นท์์ 2016 จำำ�กััด

•	ก รรมการ บริิษััท ริิชชี่่� เพลซ เอกมััย จำำ�กััด

•	ก รรมการ บริิษััท ริิชี่่�เพลซ พััฒนา 2562 จำำ�กััด

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง :

1 มกราคม 2561

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร :

บุุตรของ ดร.อาภา อรรถบูรณ์์วงศ์์

คุุณวุุฒิิการศึึกษา		

•	 ปริิญญาโท เกีียรติินิิยมอัันดัับ 2 MSc International Real Estate and Planning 

จาก University College London (UCL), United Kingdom

•	 บริิหารธุุรกิิจมหาบััณฑิิต (MBA) มหาวิิทยาลััยมหิิดล	 	

•	 ปริิญญาตรีี เกีียรติินิิยมอัันดัับ 2 The BEng(Hons) 	 Civil Engineering 

จาก The University of Nottingham, United Kingdom

•	 วิิศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต วศบ. (โยธา) มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียน

•	 2565 – ปััจจุุบััน ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

•	 2560 - ปััจจุุบััน ประธานสายพััฒนาธุุรกิิจ บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)



การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่น

-ไม่่มีี-

ประสบการณ์์ในอดีีต

•	 ปีี 2559 – 2560 รองผู้้�อำำ�นวยการ บริิษััทหลัักทรััพย์์ แอพเพิิลเวลธ์์ จำำ�กััด สาขาซีีดีีซีี 

(CDC)

•	 ปีี 2553 – 2559 ที่่�ปรึึกษาการลงทุุนอาวุุโส บริิษััท หลัักทรััพย์์บััวหลวง จำำ�กััด (มหาชน)

•	 ปีี 2552 – 2553 Account Representative Private wealth management, DBS 

Vickers Securities Thailand

ประวััติิการฝึึกอบรม

•	 Director Accreditation Program (DAP) รุ่่�นที่่� 142/2017 จากสมาคมส่่งเสริิมสถาบััน

กรรมการบริิษััทไทย (IOD)

สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

- ไม่่มีี -

นายพิิพััทธ์์ วิิริิยะเมตตากุุล	

อายุุ 41 ปีี 

กรรมการ

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง :

26 เมษายน 2567

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร :

- ไม่่มีี -

คุุณวุุฒิิการศึึกษา		

•	 ปริิญญาตรีี Marketing มหาวิิทยาลััยอััสสััมชััญ

ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2567 – ปััจจุุบััน กรรมการ บริิษััทริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 

•	 ปีี 2561 – ปััจจุุบััน ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร/กรรมการบริิหาร 

	 บริิษััท กรีีน รีีซอร์์สเซส จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2566 – ปััจจุุบััน กรรมการ บริิษััท ทีีละเก้้า จำำ�กััด

•	 ปีี 2564 – ปััจจุุบััน กรรมการ บริิษััท เลอ เดสติินน์์ จำำ�กััด

•	 ปีี 2562 – ปััจจุุบััน กรรมการ บริิษััท ภููเก็็ต ไดฟ์์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด

•	 ปีี 2562 – ปััจจุุบััน กรรมการ บริิษััท ดัับเบิ้้�ลทวิินส์์ จำำ�กััด 

•	 ปีี 2561 – ปััจจุุบััน กรรมการผู้้�จััดการ โรงพยาบาลพนาลััย จำำ�กััด

•	 ปีี 2551 – ปััจจุุบััน กรรมการ บริิษััท 18 ทาวเวอร์์ จำำ�กััด

•	 ปีี 2547 – ปััจจุุบััน กรรมการ บริิษััท เทพารัักษ์์พััฒนาการ จำำ�กััด

•	 ปีี 2558 – ปััจจุุบััน กรรมการ บริิษััท บางนาเรสซิิเด้้นซ์์ จำำ�กััด



นางศรััณย์์ธร  ศรีีสุุนทร	

อายุุ 48 ปีี 

เลขานุุการบริิษััท  

และผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบริิหาร        

กรรมการ  

บริิษััท  ริิชี่่�เพลซ พััฒนา 2562 จำำ�กััด

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	

1 กุมภาพัันธ์์ 2553

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร :  ไม่่มีี 

คุุณวุุฒิิการศึึกษา		

•	 ปริิญญาโท การจััดการทั่่�วไป มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง

•	 ปริิญญาตรีี บริิหารธุุรกิิจ มหาวิิทยาลััยสยาม

ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียน

 •	 ปีี 2560 – ปััจจุุบััน รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 

2002 จำำ�กััด (มหาชน)

•	 ปีี 2557 – ปััจจุุบััน เลขานุุการบริิษััท บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด 

(มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

- ไม่่มีี -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่น

- ไม่่มีี -

ประสบการณ์์ในอดีีต

•	 ปีี 2543 – 2546 เลขานุุการบริิหาร 

	 บริิษััท อรรถบููรณ์์ จำำ�กััด (จำำ�หน่่ายอะไหล่่รถยนต์์)

ประวััติิการฝึึกอบรม

•	 Company Secretary Program CSP / 2557

สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

- ไม่่มีี -



คุุณวุุฒิิการศึึกษา		

•	 ปริิญญาโท การจััดการทั่่�วไป มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง

•	 ปริิญญาตรีี บริิหารธุุรกิิจ(บััญชีี) มหาวิิทยาลััยสุุโขทััยธรรมาธิิราช

•	 ปริิญญาตรีี การจััดการ สถาบัันราชภััฎจัันทรเกษม

ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2565 – ปััจจุุบััน รองประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร สายสนัับสนุุนองค์์กร

และการเงิิน-บััญชีี  บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2565 – ปััจจุุบััน ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท ริิชี่่�เพลซพััฒนา 

2562 จำำ�กััด

•	 ปีี 2563 – ปััจจุุบััน กรรมการ บริิษััท ริิชี่่�เพลซพััฒนา 2562 จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่น

- ไม่่มีี –

ประสบการณ์์ในอดีีต

•	 ปีี 2562 – 2564 ผู้้�ช่่วยประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด 

(มหาชน)

•	 ปีี 2563 – 2564 รัักษาการประธานเจ้้าหน้้าที่่�สายสนัับสนุุนองค์์กร บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 

2002 จำำ�กััด (มหาชน)

•	 ปีี 2549-2551 ผจก.บััญชีี ห้้างหุ้้�นส่่วนจำำ�กัดอุุดมสวััสดิ์์�

•	 ปีี 2545-2548 สมุุห์์บััญชีี บริิษััท สหไพศาลอิินดััสทรีี จำำ�กััด

•	 ปีี 2541-2544 ผู้้�ช่่วยสมุุห์์บััญชีี บริิษััท สยามน้ำำ��มัันพืืช จำำ�กััด

ประวััติิการฝึึกอบรม

•	 การจััดทำำ�แผนธุุรกิิจ

•	 การบริิหารการเงิิน

•	 การจััดทำำ�บััญชีีสรรพากร

•	 การวางแผนภาษีีทั้้�งระบบ

•	 ศิิลปะการบัังคัับบััญชา

•	 เทคนิิคการขจััดปััญหาภาษีี

สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

- ไม่่มีี –

นางกลิ่่�นสุุคนธ์์ ลืือพงศ์์ไพจิิตร	

อายุุ 54 ปีี 

ผู้้�ช่่วยประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหารและประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�สาย

สนัับสนุุนองค์์กร

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	

1 มิิถุุนายน 2563

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร :  ไม่่มีี 



คุุณวุุฒิิการศึึกษา		

•	 ปริิญญาโท การเงิินการธนาคาร มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง

•	 ปริิญญาโท การบััญชีีบริิหาร  มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง

ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2562– ปััจจุุบััน ประธานเจ้้าหน้้าที่่�สายการเงิิน และบััญชีี บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 

จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

- ไม่่มีี –

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่น

- ไม่่มีี –

ประสบการณ์์ในอดีีต

•	 ปีี 2560-ปีี 2561 รองประธานเจ้้าหน้้าทีีสายการเงิิน และ บััญชีี บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 

จำำ�กััด (มหาชน)

•	 ปีี 2556– 2560 ผู้้�จััดการฝ่่ายการเงิิน บริิษััทริิชี่่� เพลซ จำำ�กััด (มหาชน)

ประวััติิการฝึึกอบรม

•	 Strategic CFO in capital markets program 

•	 ACMA Business Forum 2017 หััวข้้อ "Reinventing Business, Reshaping 

Thailand"

•	 Digital disruption readiness for executives

•	 crossover Thailand 4.0

•	 การกำำ�หนดคุุณสมบััติิผู้้�รัับผิิดชอบสููงสุุดสายบััญชีี และ การเงิิน CFO และสมุุห์์บััญชีี

•	 Accounting for CFO 2024

•	 ภาษีีอากร และ กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้อง

•	 การเจาะลึึกการวางแผนภาษีีธุุรกิิจให้้เช่่าอสัังหาริิมทรััพย์์

สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

•	 จำำ�นวน 7,575 หุ้้�น หรืือร้้อยละ 0.0004

นางสาวสุุทธิิพร หิินฤทธิ์์�	  	

อายุุ 42 ปีี 

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�สายการเงิิน และ บััญชีี                                                                               

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	

3 มกราคม 2562

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร :  ไม่่มีี 



คุุณวุุฒิิการศึึกษา		

•	 ปริิญญาตรีี วิิศวกรรมศาสตร์์ สาขาวิิศวกรรมไฟฟ้้า สถาบัันมหาวิิทยาลััย

เกษตรศาสตร์์

ปััจจุุบัันดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียน

•	 ปีี 2565 – ปััจจุุบััน	 	  

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�สายสนัับสนุุนองค์์กร

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน

- ไม่่มีี –

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในหน่่วยงานอื่่น

- ไม่่มีี –

ประสบการณ์์ในอดีีต

•	 ปีี 2560 – 2564 ผู้้�จััดการฝ่่ายจััดซื้้�อ บริิษััท ริิชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน)

•	 ปีี 2555 – 2560 ผู้้�ช่่วยผู้้�จััดการฝ่่ายจััดซื้้�อและประมาณราคา บริิษััท เอสเทค แอนด์์ แอสโซ

ซิิเอทส์์ จำำ�กััด

•	 ปีี 2554 - 2555 วิิศวกรจััดซื้้�อ บริิษััท เฟิิร์์สเทคโนโลยีี จำำ�กััด

•	 ปีี 2552 - 2553 โปรแกรมเมอร์์ บริิษััท พาต้้าเอ็็นจิิเนีียริ่่�ง จำำ�กััด

•	 ปีี 2550 – 2552 วิิศวกรประมาณราคา บริิษััท พาต้้าเอ็็นจิิเนีียริ่่�ง จำำ�กััด

ประวััติิการฝึึกอบรม

•	 การบริิหารความเสี่่�ยงในการจััดซื้้�อและซััพพลาย

สััดส่่วนการถืือครองหลัักทรััพย์์ของบริิษััท 

ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2567

- ไม่่มีี –

นางสาววิินัันยา บุุญเลิิศฟ้้า	  	

อายุุ 39 ปีี 

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�สายสนัับสนุุนองค์์กร                                                                  

วัันที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการ 	

1 กุมภาพัันธ์์ 2565

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างผู้้�บริิหาร :  ไม่่มีี 



รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างาน 
ตรวจสอบภายในและหัวหน้างาน 

กำ�ำกับการปฏิบัติงานของบริษัท 
(Compliance)

เอกสารแนบ2



นางสาวศราวดีี พููลเทีียน 

ใบอนุุญาต

•	 ผู้้�สอบบััญชีีภาษีีอากร 

การศึึกษา

•	 ปริิญญาตรีี บริิหารธุุรกิิจ สาขาบััญชีี  

มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง

การทำำ�งาน		

ปีี 2555-ปััจจุบุันั	 :	 กรรมการ บริิษััท แอค คอนซัลัท์์ เซอร์์วิิส จำำ�กัด

   	 	 กรรมการ บริิษััท เอ คลิกิ ออดิิท จำำ�กัด

	 	 กรรมการ บริิษััท สำำ�นักังานสอบบััญชีี เอส.ทีี.แอนด์ แอสโซซิิเอทส์์ จำำ�กัดั 

ปีี 2546-2554	 :	 ผู้้�ช่วยผู้้�จัดัการ/หััวหน้้าสายงานตรวจสอบ/เจ้้าหน้้าท่ี่�ตรวจสอบ บริษัิัท สำำ�นักงาน

สอบบัญัชีี เอส.ทีี.แอนด์ แอสโซซิิเอทส์์ จำำ�กัด

 ปี 2538-2545	 :	 ผู้้�ช่วยผู้้�จัดัการฝ่่ายบััญชี/ีเจ้้าหน้้าท่ี่�บัญัชีี 

บริษัิัท กรุุงเทพ อาร์์ไอ เอ จำำ�กัด

หลักัสููตรการอบรม/สััมมนา

ปีี 2556 – 2566	 : 	 การออกแบบระบบการควบคุุมภายในที่�ดีีให้้แก่่องค์์กร

	 :	 หลัักสููตร สูตร Excel เทพเพ่ื่อช่่วยการปฏิบัิัติงิานด้านบัญชีี

	 :	 จรรยาบรรณของผู้้�ประกอบวิิชาชีีพบัญัชีี

	 :	 ก้้าวทันัภาษีีอากรทั้้�งระบบและมาตรฐานการบััญชีี

	 :	 เทคนิคิและจุดุที่่�ต้้องระมัดัระวังัสำำ�หรับันักับัญัชีีสำำ�หรับัการควบคุมุภายในและ

ปรับัปรุงุระบบบัญัชีี                                                                  

	 :	 ภาษีีอากรทั้้�งระบบพร้อมมาตรฐานการบัญัชีี

	 :	 ภาษีีอากรทั้้�งระบบพร้อมมาตรฐานการบััญชีี

	 :	 สรุุปหลักัการบััญชีแีละการจัดัทำำ�บัญัชีเีฉพาะประเด็็นที่่�สำำ�คัญของ TFRSs 

for NPAEs

	 :	 TA 3/62 ภาษีีอากรทั้้�งระบบพร้อมมาตรฐานการบัญัชีี

	 :	 IT Audit for Non-IT Auditor รุ่่�นที่� 4/61

	 :	 ก้้าวสู่่�ทศวรรษที่� 2 สมาคม TA : กฎหมายภาษีีใหม่่ 2561 และทิิศทางมาตรฐาน

บัญัชีี SMEs” (รุ่่�นที่่� 3)

	 :	 เจาะลึึกการเขีียนรายงานของผู้้�สอบบัญัชีีรับัอนุญุาตแบบใหม่่

	 :	 Update มาตรฐานการสอบบััญชีี ปี 2560-2561 และบทเรีียนจากรายงาน   

ผู้้�สอบบัญัชีีรับัอนุญุาตแบบใหม่่

	 :	 ภาษีีอากรและมาตรฐานการสอบบัญัชีี

	 :	 การวิิเคราะห์์งบการเงิินสำำ�หรับัผู้้�ประกอบการ กรมพััฒนาธุรุกิจิการค้้า

	 :	 การประชุุมและแลกเปล่ี่�ยนความคิดิเห็น็เก่ี่�ยวกับัการประเมิินระบบควบคุุม

ภายในของบริษัิัทมหาชนจำำ�กัดที่่�มีีแผนที่�จะทำำ� IPO

	 :	 The Framework for Internal Audit Effectiveness:  The New IPPF

	 	 Updating International Professional Practices Framework (IPPF)

	 :	 การยกระดัับคุณุภาพการบริหิารจัดัการธุรุกิิจให้้แก่่ธุุรกิิจบริกิารด้้วยระบบ

การให้้บริิการรัับงบการเงิินผ่านทางอิิเล็็กทรอนิกิส์์ (e-Filing) รุ่่�นที่� 14  กรม

พัฒันาธุรุกิิจการค้้า

	 :	 Update ภาษีีอากรและบัญัชีี รุ่่�นที่่� 1/58

	 :	 ผู้้�ทำำ�บัญัชีปีฏิบัิัติใิห้้ถูกูต้้องตามกฎหมาย ครั้้�งท่ี่� 2/2558

หลัักสููตรการอบรม/สััมมนา (ต่่อ)

ปีี 2556 – 2566	 :	 COSO 2013 กรอบแนวทางระบบการควบคุุม ภายในล่าสุดุ 

	 :	 โครงการอบรมเพ่ื่อรัับวุฒุิบิัตัรด้้านการตรวจสอบภายในรุ่่�นที่่� 9 

ประกอบด้้วยเร่ื่อง

-      การบริิหารงานหน่่วยงานตรวจสอบภายใน

-      บทบาทและหน้้าท่ี่�งานตรวจสอบภายใน

-	 บทบาทการให้้คำำ�ปรึึกษาเพ่ื่อสร้้างมููลค่่าเพิ่่�ม

-	 การปฏิบัิัติงิานตรวจสอบภายในระบบสารสนเทศ

-	 การประเมิินระบบการควบคุุมภายในแบบ COSO-ERM ของ

แต่่ระบบงานพร้อมกรณีีศึึกษา

-	 การวางแผนงานบริิหารงานตรวจสอบประจำำ�ปี

-	 Audit Process  วิธิีีการวางแผนงานตรวจสอบระบบงาน

-	 Audit Process  เทคนิคิการจัดัทำำ�กระดาษทำำ�การและวิิธีีการ 

ตรวจสอบภาคสนาม

	 	 -      การปฏิบัิัติงิานตรวจสอบภายในระบบ	 	         

สารสนเทศ (System IT Auditing ฯ)

	 	 -      การตรวจสอบทุุจริติ

	 	 -      วิธีีการรายงานการตรวจสอบ

	 	 -       การประกัันคุณภาพของงานตรวจสอบภายใน

	 :	 โครงการสััมมนาเสริิมความคิิด ติดิปีกวิชิาชีีพบัญัชีีกับัคณะพาณิิชย์

ศาสตร์์และการบััญชีมีหาวิทิยาลััยธรรมศาสตร์์

	 :	 ต้้นกล้้าสำำ�นักงานบัญชีีคุณุภาพ กรมพััฒนาธุรุกิจิการค้้า

	 :	 อบรม 12 ชั่่�วโมงของผู้้�ตรวจสอบบัญัชีภีาษีีอากร กับสถาบันัพัฒันานััก

วิชิาชีีพบัญัชีมีหาวิทิยาลััยธุรุกิิจบัณัฑิติ

	 :	 โครงการติิว CIA Part 1 กับสถาบันัพัฒันานัักวิชิาชีีพบัญัชีี

มหาวิทิยาลััยธุรุกิิจบัณัฑิติ

	 :	 การเตรีียมความพร้อมของหน่่วยงานตรวจสอบภายในสำำ�หรับับริิษััทที่่�

จะเข้้าจดทะเบีียนกับตลาดหลักัทรััพย์แห่่งประเทศไทย



รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับ 
รายการประเมิินราคาทรััพย์์ 3เอกสารแนบ



รายงานประจำำ�ปีี 2568  

บริิษััท ริิชี่่�เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) 200

- ไม่่มีี - 



นโยบายการกำำ�กัับดููแล 
กิิจการและแนวปฏิิบััติิการ 
กำำ�กัับดููแลกิิจการ 4เอกสารแนบ
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นโยบายการกำำ�กัับดููแลกิิจการและแนวปฏิิบััติิการกำำ�กัับดููแลกิิจการ

ความรับผิดชอบของคณะกรรรมการ

	 คณะกรรมการบริิษััทมีีความรัับผิิดชอบต่่อผู้้�ถือหุ้้�นเก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท การกำำ�กับดููแล กิจการให้้เป็็นไปตามกฎหมาย 

วััตถุุประสงค์์ ข้้อบัังคัับของบริิษััท และมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น

1.1 โครงสร้้างของคณะกรรมการ

	 1.1.1	 คณะกรรมการบริษัท

		  1) องค์์ประกอบของคณะกรรมการบริิษััท

คณะกรรมการบริษัิัทประกอบด้ว้ยกรรมการที่่�มีีความรู้้� ความสามารถ และประสบการณ์ใ์นการดำำ�เนินิธุรุกิจิ ทำำ�หน้า้ที่่�กำำ�หนดนโยบาย 

วิิสััยทััศน์์ กลยุุทธ์์ เป้้าหมาย ภารกิิจ แผนธุุรกิิจ และงบประมาณของบริิษััท และพิิจารณาให้้ความเห็็นชอบทิิศทางในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ นโยบาย กลยุุทธ์์ 

และเป้า้หมายของบริษัิัท เพ่ื่อให้ฝ้่า่ยบริหิารนำำ�ไปใช้เ้ป็น็กรอบในการจัดัทำำ�แผนธุรุกิจิ และงบประมาณเป็น็ประจำำ�ทุกุปี ีตลอดจนกำำ�กับัดูแูลให้ค้ณะผู้้�บริหิาร

บริหิารงานให้เ้ป็็นไปตามนโยบายท่ี่�กำำ�หนดไว้อ้ย่า่งมีีประสิทิธิิภาพและเกิดิประสิทิธิิผลภายใต้ก้รอบของกฎหมาย วัตถุุประสงค์์ ข้อบังัคัับ มติทิี่่�ประชุมุคณะ

กรรมการ และมติิที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ด้้วยความรัับผิิดชอบ ซื่่อสััตย์์สุุจริิต ระมััดระวััง ตามหลัักการข้้อพึึงปฏิิบััติิที่่�ดีี เพื่่อเพิ่่�มมููลค่่าทางเศรษฐกิิจสููงสุุดให้้แก่่

กิจิการและความมั่่�นคงสูงูสุดุให้แ้ก่่ผู้้�ถือืหุ้้�น ผ่า่นมาคณะกรรมการได้ม้ีีส่ว่นร่ว่มในการพิจิารณาทบทวน และอนุมุัตัิวิิสิัยัทัศัน์ ์พันธกิจิ และกลยุทุธ์ข์องบริษัิัท 

เพ่ื่อให้ผู้้้�บริหิารและพนักังานมีีจุดมุ่่�งหมายไปในทิศิทางเดีียวกันั นอกจากนี้้�คณะกรรมการบริิษััทยังัมีีหน้า้ท่ี่�ในการติดิตามผลการดำำ�เนินิงานของฝ่า่ยบริิหาร 

โดยกำำ�หนดให้้มีีการรายงานความก้้าวหน้้าผลการดำำ�เนิินงานและผลประกอบการของบริิษััททุุกครั้้�งในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท

	 	 คณะกรรมการบริิษััทประกอบด้้วยกรรมการอย่่างน้้อย 11 คน และเป็็นกรรมการอิิสระไม่่น้้อยกว่่า 1 ใน 3 ของจำำ�นวนกรรมการ

ทั้้�งหมด โดยกรรมการอิิสระเป็็นบุุคคลที่่�มีีคุุณสมบััติิครบถ้้วนตามประกาศคณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุุนและประกาศตลาดหลัักทรััพย์แห่่งประเทศไทยที่่�

เกี่่�ยวข้้อง ทั้้�งนี้้� กรรมการไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมดจะต้้องมีีถิ่่�นที่่�อยู่่�ในประเทศไทย

	 	 กรรมการแต่่ละท่่านสามารถปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�และใช้้ดุุลยพิินิิจอย่่างเป็็นอิิสระในการพิิจารณาตััดสินใจในเรื่่องต่่าง ๆ โดยสามารถตั้้�ง

คำำ�ถาม แสดงความคิิดเห็็น หรืือคััดค้้านในกรณีีที่่�มีีความเห็็นขััดแย้้งในเรื่่องที่่�มีีผลกระทบต่่อผลประโยชน์์ของผู้้�ถืือหุ้้�น หรืือผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย โดยไม่่อยู่่�ภาย

ใต้้อิิทธิิพลของกลุ่่�มบุุคคลใด

		  2) วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของกรรมการ

	 	 ในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นสามััญประจำำ�ปีีทุุกครั้้�งให้้กรรมการออกจากตำำ�แหน่่งเป็็นอััตราจำำ�นวนหนึ่่�งในสาม ถ้้าจำำ�นวนกรรมการที่่�จะแบ่่ง

ออกให้้ตรงเป็็นสามส่่วนไม่่ได้้ก็ใ็ห้้ออกโดยจำำ�นวนใกล้้ที่่�สุดุกับัอััตราหนึ่่�งในสาม กรรมการที่่�จะต้้องออกจากตำำ�แหน่่งในปีีแรกและปีีที่่�สองภายหลัังการแปร

สภาพนั้้�นให้้จัับสลากกััน ส่่วนปีีหลััง ๆ ต่่อไปให้้กรรมการคนที่่�อยู่่�ในตำำ�แหน่่งนานที่่�สุุดนั้้�นเป็็นผู้้�ออกจากตำำ�แหน่่ง กรรมการซึ่่�งพ้้นจากตำำ�แหน่่งอาจได้้รัับ

เลืือกตั้้�งใหม่่อีีกได้้โดยทีีประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น
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	 	 นอกจากการพ้้นตำำ�แหน่่งตามวาระแล้้ว กรรมการพ้้นจากตำำ�แหน่่งเมื่่อ

1. เสีียชีีวิิต

2. ลาออก

3. ขาดคุุณสมบััติิ

4. ที่�ประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�นลงมติิให้้ออก ด้วยคะแนนเสีียงไม่่น้อ้ยกว่า่สามในสี่�ของจำำ�นวนผู้้�ถือืหุ้้�นที่�มาประชุุมและมีีสิทธิอิอกเสีียงและมีีหุ้้�น

นัับรวมกัันได้้ไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ถืือโดยผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มาประชุุมและมีีสิิทธิิออกเสีียง

5. ศาลมีีคำำ�สั่่�งให้้ออก

		  3) คุุณสมบััติิของกรรมการอิิสระ

1. ถืือหุ้้�นไม่่เกิินร้้อยละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม  ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ 

หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท โดยให้้นัับรวมหุ้้�นที่่�ถืือโดยผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องด้้วย

2. ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นกรรมการที่่�มีีส่่วนร่่วมบริิหารงาน ลููกจ้้าง พนัักงาน ที่่�ปรึึกษาที่่�ได้้เงิินเดืือนประจำำ� หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของ

บริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม หรืือบริิษััทย่่อยลำำ�ดัับเดีียวกััน ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือของผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการ

มีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนได้้รัับการแต่่งตั้้�ง

3. ไม่่เป็็นบุุคคลที่่�มีีความสััมพัันธ์์ทางสายโลหิิต หรืือโดยการจดทะเบีียนตามกฎหมาย ในลัักษณะที่่�เป็็น บิิดามารดา    คู่่�สมรส พี่่�

น้้อง และบุุตร รวมทั้้�งคู่่�สมรสของบุุตร ของผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือบุุคคลท่ี่�จะได้้รัับการเสนอช่ื่อเป็็นผู้้�บริิหารหรืือผู้้�มีีอำำ�นาจ

ควบคุุมของบริิษััท หรืือบริิษััทย่่อย

4. ไม่่มีีหรืือเคยมีีความสััมพัันธ์ทางธุุรกิิจกับบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของ

บริิษััท ในลัักษณะที่่�อาจเป็็นการขััดขวางการใช้้วิิจารณญาณอย่่างอิิสระของตน รวมทั้้�งไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััย หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�ที่่�มีี

ความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท เว้้นแต่่ได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดััง

กล่า่วมาแล้้วไม่่น้อ้ยกว่า่สองปีีก่อ่นได้้รับัการแต่่งตั้้�ง ทั้้�งนี้้� ความสััมพันัธ์ท์างธุรุกิิจให้้รวมถึึงรายการตามประกาศคณะกรรมการกำำ�กับัตลาดทุนที่่� ทจ.28/2551 

เรื่่องการขออนุุญาตและการอนุุญาตให้้เสนอขายหุ้้�นที่่�ออกใหม่่ 

5. ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท 

และไม่่เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่่�มีีนััย ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่่วนของสำำ�นัักงานสอบบััญชีี ซึ่่�งมีีผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�น

รายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทสัังกััดอยู่่� เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลัักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนได้้รัับการแต่่งตั้้�ง

6. ไม่เ่ป็น็หรือืเคยเป็น็ผู้้�ให้บ้ริกิารทางวิชิาชีีพใดๆ ซึ่่�งรวมถึงึการให้บ้ริกิารเป็น็ที่่�ปรึึกษากฎหมายหรือืที่่�ปรึึกษาทางการเงินิ ซึ่่�งได้ร้ับัค่า่

บริกิารเกิินกว่่าสองล้้านบาทต่่อปีจีากบริิษััท บริษัิัทใหญ่่ บริษัิัทย่่อย บริษัิัทร่่วม ผู้้�ถือืหุ้้�นรายใหญ่่ หรือืผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท และไม่่เป็น็ผู้้�ถือืหุ้้�นที่�มีีนัย 

ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุ หรืือหุ้้�นส่ว่นของผู้้�ให้บ้ริกิารทางวิชิาชีีพนั้้�นด้ว้ย เว้น้แต่จ่ะได้พ้้น้จากการมีีลักัษณะดังักล่า่วมาแล้ว้ไม่น่้อ้ยกว่า่สองปีกี่อ่นได้ร้ับัการแต่ง่ตั้้�ง

7. ไม่่เป็็นกรรมการที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งขึ้้�นเพื่่อเป็็นตััวแทนของกรรมการของบริิษััท ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�ถืือหุ้้�นซึ่่�งเป็็นผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

กัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััท

8. ไม่ป่ระกอบกิิจการท่ี่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกััน และเป็็นการแข่่งขัันที่่�มีีนัยกับักิจิการของบริิษััทหรืือบริษัิัทย่่อย หรือืไม่เ่ป็น็หุ้้�นส่วนที่่�มีีนัย

ในห้า้งหุ้้�นส่ว่น หรือืเป็น็กรรมการที่่�มีีส่ว่นร่ว่มบริหิารงาน ลูกูจ้้าง พนักังาน ที่่�ปรึึกษาที่่�รับัเงินิเดืือนประจำำ� หรือืถือืหุ้้�นเกินิกว่า่ร้อ้ยละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีี

สิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััทอื่่น ซึ่่�งประกอบกิิจการที่่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขัันที่่�มีีนััยกัับกิิจการของบริิษััทหรืือบริิษััทย่่อย
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	 9. ไม่่มีีลัักษณะอื่่นใดที่่�ทำำ�ให้้ไม่่สามารถให้้ความเห็็นอย่่างเป็็นอิิสระเกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

10. ไม่เ่ป็็นกรรมการท่ี่�ได้ร้ับัมอบหมายจากคณะกรรมการให้้ตัดัสินิใจในการดำำ�เนินิกิจิการของบริิษััท บริษัิัทใหญ่ ่บริษัิัทย่อ่ย บริษัิัทร่ว่ม 

บริิษััทย่่อยลำำ�ดัับเดีียวกััน ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท

	 11. ไม่่เป็็นกรรมการของบริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย หรืือบริิษััทย่่อยลำำ�ดัับเดีียวกััน เฉพาะที่่�เป็็นบริิษััทจดทะเบีียน

4) ประธานกรรมการ

ประธานกรรมการบริิษััทต้้องเป็็นผู้้�ที่่�มีีความรู้้�ความสามารถ มีีประสบการณ์์และคุุณสมบััติิที่่�เหมาะสม ประธานกรรมการ บริิษััทเป็็น

ผู้้�รัับผิิดชอบในฐานะผู้้�นำำ�ของคณะกรรมการบริิษััท และมีีหน้้าที่่�ในฐานะเป็็นประธานการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท และการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ประธาน

กรรมการบริิษััทรัับผิิดต่่อคณะกรรมการบริิษััทในการบริิหารจััดการให้้เป็็นไปตามแนวทางและนโยบายของคณะกรรมการบริิษััท

		  5) การสรรหากรรมการ

	 	 การสรรหากรรมการนั้้�น บริิษััทจะให้้ความสำำ�คััญกัับบุุคคลที่่�มีีความรู้้�ความสามารถประสบการณ์์ มีีประวััติิการทำำ�งานที่่�ดีี และมีีภาวะ

ผู้้�นำำ� วิสัยัทัศัน์ก์ว้้างไกล รวมทั้้�งมีีคุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนมีีทัศนคติทิี่่�ดีีต่อองค์ก์ร สามารถอุทิศิเวลาให้้ได้อ้ย่า่งเพีียงพออัันเป็็นประโยชน์ต่อ่การดำำ�เนินิ

กิจิการของบริษัิัท นอกจากนี้้� ยังัจะคำำ�นึึงถึึงคุณุสมบัตัิทิี่่�เหมาะสม และสอดคล้อ้งกัับกลยุทุธ์ใ์นการดำำ�เนินิธุรุกิจิของบริิษััท องค์ป์ระกอบและโครงสร้า้งของ

กรรมการตามยุุทธ์์ทางธุุรกิิจของบริิษััทอีีกด้้วย เพื่่อสร้้างความมั่่�นใจให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นว่่าบริิษััทมีีกระบวนการที่่�โปร่่งใส 

		  6) เลขานุุการบริิษััท

	 	 เลขานุกุารบริษัิัทได้ร้ับัการแต่ง่ตั้้�งจากคณะกรรมการบริษัิัท โดยมีีหน้า้ที่่�ความรับัผิดิชอบ ตามที่่�ปรากฏในข้อ้กำำ�หนดขอบเขต  อำำ�นาจ 

หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของเลขานุุการบริิษััท

	 1.1.2	 คณะกรรมการชุดย่อย

	 	 คณะกรรมการบริษัิัทได้แ้ต่ง่ตั้้�งกรรมการจำำ�นวนหนึ่่�งจากคณะกรรมการบริษัิัทเป็น็ กรรมการในคณะกรรมการย่อ่ย เพ่ื่อทำำ�หน้า้ที่่�พิเิศษ 

โดยคณะกรรมการย่่อยแต่่ละคณะจะมีีวาระ การดำำ�รงตำำ�แหน่่งเช่่นเดีียวกัับคณะกรรมการบริิษััท และมีีหน้้าที่่�ตามท่ี่�ได้้รัับมอบหมายจาก คณะกรรมการ

บริิษััท

	 	 คณะกรรมการบริิษััทมีีนโยบายจะแต่่งตั้้�งคณะกรรมการย่่อยจำำ�นวน 4 คณะ ได้้แก่่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริิหาร  

คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน  คณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง

1.2 บทบาท อำำ�นาจหน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบ

	 ในการกำำ�กัับดููแลกิิจการของบริิษััท นอกเหนืือจากการดำำ�เนิินธุุรกิิจให้้เป็็นไปตามกฎหมาย วััตถุุประสงค์์ และข้้อบัังคัับของบริิษััท รวมทั้้�งมติิ

ของท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น คณะกรรมการยัังได้้กำำ�หนดบทบาท หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิษััทด้้วย โดยมีีรายละเอีียดตามที่่�ปรากฏใน

ขอบเขต อำำ�นาจ หน้้าที่่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการบริิษััท

1.3 การประชุุมคณะกรรมการบริิษััท

	 คณะกรรมการบริิษััทได้้กำำ�หนดให้้มีีการประชุุมคณะกรรมการจำำ�นวนอย่่างน้้อย 4 ครั้้�งต่่อปีี โดยกำำ�หนดวัันประชุุมไว้้เป็็นการล่่วงหน้้าตลอด
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ทั้้�งปีี และแจ้้งให้้คณะกรรมการแต่่ละท่่านทราบ บริิษััทได้้มีีการประชุุมคณะกรรมการรวมทั้้�งสิ้้�น 4 ครั้้�ง ทั้้�งนี้้�บริิษััทได้้กำำ�หนดหลัักเกณฑ์์การประชุุมคณะ

กรรมการบริิษััทดัังนี้้�

1)	 คณะกรรมการบริษัิัทมีีการกำำ�หนดการประชุมุล่ว่งหน้า้อย่า่งน้อ้ยไตรมาสละครั้้�งต่อ่ปี ีและมีีการประชุุมพิิเศษเพิ่่�มเติมิตามความจำำ�เป็็น

และเหมาะสม โดยแจ้้งล่่วงหน้้าอย่่างน้้อย 5 วัันทำำ�การ และการประชุุมทุุกครั้้�ง จะกำำ�หนดจำำ�นวนองค์์ประชุุมขั้้�นต่ำำ�� ณ ขณะที่่�คณะ

กรรมการจะลงมติิในที่่�ประชุุม ต้้องมีีกรรมการอยู่่�ไม่่น้้อยกว่่า 2 ใน 3 ของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด 

2)	 มีีการกำำ�หนดวาระชััดเจนล่่วงหน้้า โดยประธานกรรมการและประธานกรรมการบริิหารควรร่่วมกัันพิิจารณาเลืือกเร่ื่องเข้้าวาระการ

ประชุุมคณะกรรรมการและจะต้อ้งมีีการกำำ�หนดวาระให้ช้ัดัเจน ทั้้�งนี้้� เลขานุกุารบริษัิัทมีีหน้า้ที่่�ดูแูลให้ก้รรมการได้ร้ับัเอกสารการประชุมุ

ล่่วงหน้้าก่่อนการประชุุมเป็็นเวลาเพีียงพอสำำ�หรัับการศึึกษา และพิิจารณาเรื่่องเพื่่อการให้้ความเห็็นและออกเสีียงลงคะแนน

3)	 คณะกรรมการบริิษััทได้รั้ับข้้อมูลูท่ี่�เพีียงพอครบถ้้วน ต่อเนื่อ่ง และทันัเวลาก่่อนการประชุมุทุกุครั้้�ง ทั้้�งนี้้� กรรมการบริิษััทสามารถติดิต่อ

เลขานุกุารบริิษััทได้โ้ดยตรงอย่า่งอิสิระ เลขานุกุารบริิษััท มีีหน้า้ที่่�ให้ค้ำำ�ปรึึกษาแก่่คณะกรรมการบริิษััทในเร่ื่องที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัการปฏิบัิัติิ

ตามกฎหมายและระเบีียบต่่าง ๆ 

4)	 ประธานกรรมการมีีหน้า้ที่่�จัดัสรรเวลาให้อ้ย่่างเพีียงพอที่่�ฝ่า่ยจัดัการจะเสนอเอกสาร ข้อมููลเพื่อ่การอภิิปราย และเพีียงพอสำำ�หรับัคณะ

กรรมการที่่�จะอภิิปรายในประเด็น็สำำ�คัญั เปิดิโอกาสและสนับัสนุนุให้ก้รรมการแต่ล่ะคนแสดงความคิิดเห็น็ก่อนสรุปุความเห็น็ที่�ได้จ้าก

ที่่�ประชุุม

5)	 คณะกรรมการมีีนโยบายให้้กรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหารมีีโอกาสที่่�จะประชุุมระหว่่างกัันเองตามความจำำ�เป็็นเพ่ื่ออภิิปรายปััญหาต่่าง ๆ 

เกี่่�ยวกับัการจัดัการที่่�อยู่่�ในความสนใจ โดยไม่่มีีฝ่่ายจัดัการร่่วมด้้วย และควรแจ้้งให้้ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหิารทราบถึึงผลการประชุมุด้้วย

6)	 คณะกรรมการสนับัสนุนุให้ป้ระธานกรรมการบริิหารเชิญิผู้้�บริหิารระดับัสููงเข้า้ร่ว่มประชุมุคณะกรรมการเพ่ื่อให้ส้ารสนเทศรายละเอีียด

ต่่างๆ  เพิ่่�มเติิมในฐานะท่ี่�เป็็นผู้้�ปฏิิบััติิงานโดยตรง และเพ่ื่อมีีโอกาสทำำ�ความรู้้�จัักผู้้�บริิหารระดัับสููงสำำ�หรัับใช้้ประกอบการพิิจารณา

แผนการสืืบทอดงาน

7)	 ในการพิิจารณาระเบีียบวาระต่่าง ๆ กรรมการซ่ึ่�งมีีส่วนได้้เสีียในเร่ื่องที่่�พิิจารณาจะไม่่มีี สิิทธิิออกเสีียงและต้้องไม่่อยู่่�ในที่�ประชุุมใน

วาระดัังกล่่าว ๆ 

8)	 การประชุุมทุุกครั้้�ง ต้องมีีการจดบันทึึกการประชุุมเป็็นลายลัักษณ์อัักษร และจััดเก็็บ รายงานการประชุุมที่่�ผ่่านการรัับรองจากคณะ

กรรมการพร้้อมให้้คณะกรรมการและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องสามารถตรวจสอบได้้

1.4 การดำ�รงตำ�แหน่งของกรรมการในบริษัทอื่น

	 บริษัิัทมีีนโยบายเรื่อ่งการดำำ�รงตำำ�แหน่ง่ในบริษัิัทอื่น่ของกรรมการ ให้ส้อดคล้อ้งกับัแนวปฏิบิัตัิทิี่่�ดีีที่่�กำำ�หนดหรือืแนะนำำ�โดหน่ว่ยงานการกำำ�กับ

ดููแลต่่าง ๆ และเพ่ื่อให้้กรรมการแต่่ละท่่านสามารถปฏิิบััติิงานได้้อย่่างเต็็มที่่� บริิษััทจึึงคำำ�นึึงถึึงจำำ�นวนบริิษััทที่่�กรรมการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง โดยกำำ�หนดให้้

กรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริิหารไม่่ควรดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทจดทะเบีียนเกิิน 3 แห่่ง และกรรมการที่่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหารไม่่ควรดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการใน

บริิษััทจดทะเบีียนเกิิน 5 แห่่ง

1.5 การประเมิินตนเองของกรรมการ

	 คณะกรรมการบริษิัทัจััดให้ม้ีีการประเมิินผลการปฏิิบัตัิิงานเป็น็ประจำำ�ทุุกปีี ปีลีะ 1 ครั้้�ง โดยแบบประเมิินผลจะมีีความสอดคล้อ้งกับัหลักัการ
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การกำำ�กับัดููแลกิจิการที่่�ดีีของบริษิัทั และขอบเขตหน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ โดยมุ่่�งเน้้นผลประเมิินได้้ใช้ป้ระโยชน์์ เพื่่อการทบทวนผลงาน 

ประเด็น็ปัญัหา หรืืออุปุสรรคต่า่ง ๆ  ในระหว่า่งปีทีี่่�ผ่า่นมา รวมถึงึการปรับัปรุงุการปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่�ของคณะกรรมการ เพ่ื่อเพิ่่�มประสิทิธิผิลการทำำ�งานของคณะ

กรรมการ 

	 ค่่าตอบแทนกรรมการ

	 บริิษััทมีีนโยบายจ่่ายค่่าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริิหารในระดัับที่่�เหมาะสม โดยคำำ�นึึงถึึงผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท และความสอดคล้้อง

กัับธุุรกิิจ/อุุตสาหกรรมเดีียวกััน รวมถึึงความเหมาะสมกัับหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของกรรมการและผู้้�บริิหารแต่่ละท่่าน โดยบริิษััทใช้้ความระมััดระวััง

ในการจ่่ายค่่าตอบแทนผู้้�บริิหารของบริิษััทให้้อยู่่�ในระดัับท่ี่�เหมาะสม และเป็็นอััตราที่่�แข่่งขัันได้้ในกลุ่่�มธุุรกิิจเดีียวกััน เพ่ื่อที่่�จะดููแลและรัักษาผู้้�บริิหารที่่�มีี

คุุณภาพไว้้ ผู้้�บริิหารที่่�ได้้รัับมอบหมายภาระหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบเพิ่่�มขึ้้�นจะได้้รัับค่่าตอบแทนเพิ่่�มที่่�เหมาะสมกัับหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบท่ี่�ได้้รัับ

มอบหมายเพิ่่�มมากขึ้้�น ทั้้�งนี้้�บริิษััทจััดให้้มีีค่่าตอบแทนกรรมการไว้้อย่่างชััดเจนและโปร่่งใส และได้้ผ่่านการอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น โดยกำำ�หนดให้้มีี

การเปิิดเผยค่่าตอบแทนที่่�จ่่ายให้้แก่่กรรมการและผู้้�บริิหารตามแบบที่่�สำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์กำำ�หนด

1.6 แผนการสืืบทอดตำำ�แหน่่ง

	 คณะกรรมการได้้ให้้ความสำำ�คััญกัับการสืืบทอดตำำ�แหน่่งโดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งในตำำ�แหน่่งผู้้�บริิหารระดัับสููง ซึ่่�งก็็คืือ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร 

(CEO) โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่อรัักษาความเชื่่อมั่่�นให้้กัับนัักลงทุุน ตลอดจนพนัักงานว่่าการดำำ�เนิินงานของบริิษััทจะได้้รัับการสานต่่ออย่่างทัันท่่วงทีี จึึงได้้

มอบหมายให้้คณะกรรมการบริิหารทำำ�หน้้าที่่�พิิจารณากำำ�หนดหลัักเกณฑ์์และแผนการสืืบทอดตำำ�แหน่่ง

1.7 การพััฒนากรรมการ

	 คณะกรรมการบริิษััท มีีนโยบายส่่งเสริิมและอำำ�นวยความสะดวกให้้มีีการฝึึกอบรมและการให้้ความรู้้�แก่่กรรมการผู้้�เกี่่�ยวข้้องในระบบการ

กำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีของบริิษััท เช่่น กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผู้้�บริิหาร เป็็นต้้น เพื่่อให้้มีีการปรัับปรุุงการปฏิิบััติิงานอย่่างต่่อเนื่่อง และในกรณีีที่่�มีี

การเปลี่่�ยนแปลงกรรมการหรืือแต่่งตั้้�งกรรมการใหม่่ ฝ่่ายจััดการจะจััดให้้มีีเอกสารและข้้อมููลที่่�เป็็นประโยชน์ต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของกรรมการใหม่่ รวม

ถึึงการจััดให้้มีีการแนะนำำ�ลัักษณะธุุรกิิจ และแนวทางการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทให้้แก่่กรรมการใหม่่

1.8 การควบคุุมภายใน

	 คณะกรรมการบริิษััทจััดให้้บริิษััท มีีระบบควบคุุมภายในที่่�ครอบคลุุมทุุกด้้าน ทั้้�งด้้านการเงิิน และการปฏิิบััติิงานให้้เป็็นไปตามกฎหมาย ข้้อ

บังัคับั และระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง และจัดัให้ม้ีีกลไกการตรวจสอบและถ่ว่งดุลุที่่�มีีประสิทิธิภิาพเพีียงพอในการปกป้อ้งดูแูลรักัษาทรัพัย์ส์ินิของบริษัิัทอยู่่�เสมอ 

จัดัให้ม้ีีการกำำ�หนดลำำ�ดับัขั้้�นของอำำ�นาจอนุมุัตัิ ิและความรับัผิดิชอบของผู้้�บริหิารและพนักังานที่่�มีีการตรวจสอบและถ่ว่งดุลุในตัวั กำำ�หนดระเบีียบการปฏิบิัตัิิ

งานอย่่างเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร มีีหน่่วยงานตรวจสอบภายในที่่�เป็็นอิสระ ทำำ�หน้้าท่ี่�ตรวจสอบการปฏิิบััติิงานของทุุกหน่่วยงานให้้เป็็นไปตามระเบีียบท่ี่�วาง

ไว้้ รวมทั้้�งประเมิินประสิิทธิิภาพและความเพีียงพอของการควบคุุมภายในหน่่วยงานต่่างๆ ในบริิษััท ทั้้�งนี้้�บริิษััทได้้ว่่าจ้้าง บริิษััท แอค คอนซััลท์์ เซอร์์วิิส 

จำำ�กััด เป็็นผู้้�ตรวจสอบภายใน โดยรายงานข้้อมููลตรงต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ

1.9 ความขััดแย้้งของผลประโยชน์์

	 คณะกรรมการบริิษััท ได้้กำำ�หนดนโยบายเกี่่�ยวกัับความขััดแย้้งของผลประโยชน์์ เพื่่อเป็็นแนวทางในการปฏิิบััติิ ดัังนี้้�

1) 	 ไม่่ใช้้อำำ�นาจหน้้าที่่�ในตำำ�แหน่่งกรรมการ เพื่่อแสวงผลประโยชน์์ส่่วนตนหรืือของผู้้�ใกล้้ชิิด ไม่่ว่่าทางตรงหรืือทางอ้้อม

2) 	 แจ้้งให้้บริิษััททราบอย่่างรวดเร็็ว หากมีีเหตุุการณ์์ดัังนี้้�
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•	 การตอบรัับเชิิญเป็็นกรรมการ หรืือเป็็นที่่�ปรึึกษาของบริิษััทอื่่น

•	 กรรมการและบุุคคลในครอบครััวมีีส่่วนร่่วม หรืือเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นในกิิจการใด ๆ ซึ่่�งอาจมีีผลประโยชน์์ หรืือเกิิดความขััดแย้้งทาง

ผลประโยชน์์กัับบริิษััท

•	 มีีส่่วนได้้เสีียโดยตรงหรืือโดยอ้้อมในสััญญาใด ๆ ที่่�ทำำ�กัับบริิษััท โดยต้้องระบุุลัักษณะของสััญญา ชื่่อของคู่่�สััญญา และส่่วน

ได้้เสีียในสััญญา

3) 	 หาทางหลีีกเลี่่�ยงไม่่ให้้มีีความขััดแย้้งของผลประโยชน์์เกิิดขึ้้�น หากกรณีีมีีความขััดแย้้งขึ้้�น กรรมการจะต้้องพิิจารณาว่่า จะของดเว้้น

จากการร่่วมอภิิปรายไม่่ให้้ความเห็็น หรืืองดออกเสีียงลงคะแนนในวาระดัังกล่่าว หรืือไม่่เข้้าร่่วมประชุุมในวาระดัังกล่่าว หรืือขอไม่่

รัับเอกสารวาระการประชุุมที่่�เกี่่�ยวข้้อง หรืือขอลาออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการ หากความขััดแย้้งนั้้�นถืือเป็็นเรื่่องสำำ�คััญ

4) 	 กรรมการที่่�เป็น็ผู้้�บริหิารจะต้อ้งใช้ค้วามระมัดัระวัังอย่า่งยิ่่�งต่อ่ความขัดัแย้ง้ของผลประโยชน์ท์ี่่�อาจเกิดิขึ้้�นระหว่า่งทำำ�งานในฐานะของ

ฝ่่ายบริิหาร และการดำำ�เนิินงานในฐานะที่่�เป็็นกรรมการ ซึ่่�งได้้รัับความไว้้วางใจจากผู้้�ถืือหุ้้�น

1.10 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

	 คณะกรรมการบริิษััทตระหนัักถึึงความสำำ�คัญัของการกำำ�กับดูแูลกิิจการท่ี่�ดีี และเพ่ื่อความโปร่่งใส และป้้องกัันการแสวงหาผลประโยชน์ส่ว่น

ตนจากการใช้้ข้้อมููลภายในของบริิษััท ที่�ยัังไม่่ได้้เปิิดเผยต่่อสาธารณชน บริิษััทได้้กำำ�หนดนโยบายการใช้้ข้้อมููลของบริิษััท ตามท่ี่�ปรากฏในนโยบายการใช้้

ข้้อมููลภายใน 

1.11 รายงานประจำ�ปี

	 คณะกรรมการบริิษััทเป็็นผู้้�รัับชอบในการจััดทำำ�รายงานทางการเงิินของบริิษััทและสารสนเทศทางการเงิินที่่�ปรากฏในรายงานประจำำ�ปีี การ

จััดทำำ�รายงานทางการเงิินเป็็นการจััดทำำ�ตามมาตรฐานการบััญชีีที่่�รัับรองโดยทั่่�วไป โดยเลืือกใช้้นโยบายบััญชีีที่่�เหมาะสมและถืือปฏิิบััติิสม่ำำ��เสมอ และใช้้

ดุุลยพิินิิจอย่่างระมััดระวัังในการจััดทำำ� รวมทั้้�งกำำ�หนดให้้มีีการเปิิดเผยข้้อมููลสำำ�คััญอย่่างเพีียงพอในหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน โดยคณะกรรมการ

บริิษััทมอบหมายให้้คณะกรรมการตรวจสอบเป็็นผู้้�ดููแลเกี่่�ยวกัับคุุณภาพของรายงานทางการเงิิน และเป็็นผู้้�ให้้ความเห็็นต่่อคณะกรรมการบริิษััท
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นโยบายและแนวปฏิิบััติิด้้านสิิทธิิมนุุษยชน

	 บริิษััทดำำ�เนิินธุุรกิิจโดยมีีจุุดมุ่่�งหมายที่่�เพื่่อไม่่แสวงหาผลกำำ�ไรเพีียงอย่่างเดีียว บริิษััทต้้องการที่่�จะเป็็นส่่วนหนึ่่�งของสัังคมในการส่่ง

เสริมและสนับสนุุนให้้สังคมมีีความแข็็งแกร่ง มีีความโปร่่งใส และมีีจริยธรรมโดยรวม โดยบริิษััทได้้ยึึดหลัักแนวทางความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม 

Corporate Social Responsibility หรืือ (“CSR”) ดัังนี้้�

1. ประกอบธุรกิจอย่างมีจริยธรรม รับผิดชอบต่อสังคมและผู้มีส่วนร่วม (Stakeholders)

	 บริิษััทมุ่่�งที่่�จะพััฒนาการเติิบโตธุุรกิิจ ควบคู่่�พร้อมไปกัับการส่่งเสริิมความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม โดยบริิษััทคำำ�นึึงถึึงการประกอบธุุรกิิจการ

แข่ง่ขันัอย่า่งเป็น็ธรรมที่่�อยู่่�ภายใต้ก้ฎหมายและความเป็น็จริยิธรรม บริษัิัทมีีมาตรการต่อ่ต้า้นการแข่ง่ขันัที่่�ไม่เ่ป็น็ธรรมต่อ่ผู้้�บริโิภค โดยบริษัิัทมีีนโยบายการ

ตั้้�งราคาขายสิินค้้า(บ้้านหรืือห้้องชุุด)ของบริิษััทจากการสำำ�รวจราคาตลาด และตั้้�งราคาที่่�ผู้้�ซื้้�อและผู้้�ขายได้้รัับผลตอบแทนอย่่างเป็็นธรรมทั้้�งสองฝ่่าย ซึ่่�ง

ราคาดัังกล่่าวจะเป็็นราคาที่่�บริิษััทสามารถแข่่งขัันกัับคู่่�แข่่งในตลาดได้้และสร้้างความคุ้้�มค่่าให้้แก่่ผู้้�บริิโภคในขณะเดีียวกััน  ในส่่วนของการส่่งเสริิมความ

รัับผิิดชอบต่่อสัังคมในห่วงธุุรกิิจนั้้�น บริิษััทให้้ความสำำ�คััญกัับภาพลักษณ์์และความน่่าเชื่่อถืือในตััวของบริิษััทเสมอมา โดยมีีการปฏิิบััติิกัับคู่่�ค้าของบริิษััท

อย่่างเป็็นธรรม  ทั้้�งนี้้�การประกอบกิิจการพััฒนาอสัังหาริิมทรััพย์์นั้้�นจำำ�เป็็นต้้องมีีการทำำ�ธุุรกิิจกัับผู้้�รัับเหมาก่่อสร้้าง และที่่�ปรึึกษาควบคุุมงานก่่อสร้้างเป็็น

หลักั ซึ่่�งทางบริษัิัทเชื่อ่ว่า่การทำำ�ให้คู้่่�ค้า้บริษัิัทมีีความเชื่อ่มั่่�นในตัวับริษัิัทเป็น็ปัจัจัยัสำำ�คัญัในการพัฒันาและเติบิโตอย่า่งยั่่�งยืืนของบริษัิัท  ดังันั้้�น ตลอดการ

ทำำ�ธุุรกิิจกัับคู่่�ค้้า บริิษััทไม่่เคยมีีการละเมิิดสััญญาระหว่่างกัันจนทำำ�ให้้เกิิดการฟ้้องร้้อง หรืือชำำ�ระค่่างวดไม่่ตรงตามที่่�สััญญากำำ�หนดแต่่อย่่างใด นอกจากนี้้�

บริษัิัทยังัมีีโครงการรณรงค์ก์ารส่ง่เสริมิและปลูกูจิติใต้ส้ำำ�นึึกให้เ้กิดิความรับัผิดิชอบต่อ่สังัคมต่า่งๆ เช่น่ การสนับัสนุนุให้ผู้้้�บริหิาร และพนักังาน ให้ใ้ช้ส้ินิค้า้

และบริิการที่่�ถููกต้้องตามลิิขสิิทธิ์์� และกฎหมาย เป็็นต้้น

2.เคารพกฎหมายและสิทธิมนุษยชน

	 บริิษััทมุ่่�งประกอบกิิจการด้้วยความโปร่่งใส และต่่อต้้านการกระทำำ�ทุุจริิต คอร์์รััปชั่่�นทุุกรููปแบบ พร้้อมทั้้�งไม่่สนัับสนุุนให้้พนัักงานสร้้างความ

สำำ�เร็จ็ของงานโดยแนวทางทุจุริติ ซึ่่�งบริษัิัทได้ม้ีีการปรัับปรุงุการบริหิารจัดัการภายในให้ม้ีีการตรวจสอบและกระบวนการดำำ�เนินิธุรุกิจิภายในที่่�ยากต่อ่การก

ระทำำ�ทุุจริิต รวมทั้้�งมีีกระบวนการปรัับเปลี่่�ยนทััศนคติิของพนัักงาน ปลููกฝั่่�งแนวทางด้้านจริิยธรรม และความเชื่่อภายในพนัักงานให้้รู้้�จัักผิิดชอบชั่่�วดีี โดย

ปฏิิบััติิตามหลัักกฎหมายและไม่่ละเมิิดสิิทธิิในทุุกๆ ด้้าน

3. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

	 บริิษััทมีีนโยบายไม่่สนัับสนุุนให้้พนัักงานสร้้างความสำำ�เร็็จของงานโดยการทุุจริิต โดยมีีนโยบายต่่อต้้านการทุุจริิตจำำ�นวน 4 ข้้อ ดัังนี้้� 

	 1.  การสร้้างจิิตสำำ�นึึก ค่่านิิยม ทััศนคติิให้้แก่่พนัักงานในการปฏิิบััติิตามกฎระเบีียบ ด้้วยความซื่่อสััตย์์ สุุจริิต

	 2.  จััดให้้มีีระบบการควบคุุมภายในที่่�มีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล พร้อมกัับให้้มีีการตรวจสอบและถ่่วงดุุลการ ใช้้อำำ�นาจให้้ 

เหมาะสม 

	 3.  ห้้ามมิิให้้กรรมการบริิษััท ผู้้�บริิหาร และพนัักงานกระทำำ�การใดๆ อัันเป็็นการเรีียกร้้อง หรืือยอมรัับซึ่่�งทรััพย์์สิิน หรืือผลประโยชน์์

อื่่นใด สำำ�หรัับตนเองหรืือผู้้�อื่่นที่่�ส่่งไปในทางจููงใจให้้ปฏิิบััติิ

	 4.  ห้า้มมิใิห้ก้รรมการบริษัิัท ผู้้�บริหิารและพนักังานให้ห้รือืเสนอที่่�จะให้ท้รัพัย์ส์ินิ หรือืผลประโยชน์อ์ื่น่ใดแก่ ่บุคุคลภายนอก เพ่ื่อจูงูใจ

ให้้บุุคคลนั้้�นกระทำำ�หรืือละเว้น้การกระทำำ�ใด ที่่�ผิิดต่่อกฎหมายหรืือโดยมิิชอบต่่อ  ตำำ�แหน่่งหน้้าที่่�ของตน ซึ่่�งได้้กำำ�หนดแนวทางในการ
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ติิดตามประเมิินผลการปฏิิบััติิตามแนวทางในการป้้องกัันการมีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องกัับการคอร์์รััปชั่่�น ดัังนี้้�

3.1 จััดให้้มีีฝ่่ายตรวจสอบภายใน ทำำ�หน้้าที่่�ตรวจสอบระบบการควบคุุมภายใน การบริิหารความเสี่่�ยง และการกำำ�กัับดููแลกิิจการ และให้้ข้้อ

เสนอแนะอย่่างต่่อเนื่่อง โดยดำำ�เนิินการตรวจสอบแผนการตรวจสอบประจำำ�ไตรมาสที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานผล

การตรวจสอบอย่่างมีีนััยสำำ�คััญและข้้อเสนอแนะต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ

3.2 กำำ�หนดให้ผู้้้�บริหิาร รับัผิิดชอบในการทดสอบและประเมิินความเสี่่�ยงจากการทุุจริติและคอร์ร์ัปัชั่่�นอย่า่งต่่อเนื่่อง เพื่อ่ให้ก้ารนำำ�มาตรการ

ต่่อต้้านการทุุจริตและคอร์์รััปชั่่�นไปปฏิิบััติิอย่่างมีีประสิิทธิิผล ตลอดจรติิดตาม ทบทวนและปรัับปรุุงมาตรการการต่่อต้้านการทุุจริตและคอร์์รััปชั่่�นอย่่าง

สม่ำำ��เสมอ โดยนำำ�เสนอผลการประเมิินต่อคณะกรรมการตรวจสอบและ/หรืือคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยง และรายงานต่อคณะกรรมการบริิษััทตาม

ลำำ�ดัับ อย่่างทัันเวลาและสม่ำำ��เสมอ

3.3 กำำ�หนดให้เ้ปิิดช่อ่งทางการรับัเร่ื่องร้อ้งเรีียน ทั้้�งภายในและภายนอกบริษัิัท โดยภายในบริษัิัทมีีกล่อ่งรัับเรื่อ่งร้้องเรีียนภายในองค์ก์ร ส่ว่น

ภายนอกสามารถส่งเรื่่องร้้องเรีียนผ่านทาง www.richy.co.th ในหััวข้้อช่่องทางการรัับเรื่่องร้้องเรีียน หรืือสามารถส่งอีีเมล์์ถึึงประธานกรรมการตรวจ

สอบได้้ท่ี่� audit.committee@richy.co.th ทั้้�งนี้้�ในการตรวจสอบข้้อเท็็จจริงบริิษััทจะไม่่เปิิดเผยตััวผู้้�ร้องเรีียน และจะเก็็บข้้อมููลเป็็นความลัับและจะเปิิด

เผยเท่่าที่่�จำำ�เป็็น โดยคำำ�นึึงถึึงความปลอดภััยและความเสีียหายของผู้้�ร้้องเรีียน หากผู้้�ร้้องเรีียนเห็็นว่่าตนเองอาจเดืือดร้้องหรืือเสีียหาย สามารถร้้องขอ

ให้้บริิษััทกำำ�หนดมาตรการคุ้้�มครองได้้

3.4 หากการสืืบสวนข้้อเท็็จจริิงแล้้วพบว่่า ข้้อมููลจากการตรวจสอบ หรืือข้้อร้้องเรีียน มีีหลัักฐานที่่�มีีเหตุุอัันควรให้้เชื่่อว่่ามีีรายการหรืือการก

ระทำำ�ซึ่่�งอาจมีีผลกระทบอย่่างมีีนัยสำำ�คัญัต่อ่ฐานะการเงิิน และผลการดำำ�เนินิงานของบริิษััท รวมถึึงการฝ่า่ฝืืน การกระทำำ�ผิดิกฎหมายหรือืจริยิธรรมธุุรกิิจ

ของบริิษััท หรืือแนวทางปฏิิบััติิในการป้้องกัันการมีีส่วนเกี่่�ยวข้้องกัับการคอร์์รััปชั่่�น หรืือข้้อสงสััยในรายงานการเงิิน หรืือระบบการควบคุุมภายใน คณะ

กรรมการตรวจสอบจะรายงานต่่อคณะกรรมการบริิษััท เพื่่อดำำ�เนิินการปรัับปรุุงแก้้ไขภายในระยะเวลาที่่�คณะกรรมการตรวจสอบเห็็นสมควร

	 ทั้้�งนี้้�บริิษััทได้้มีีการจััดฝึกอบรมพนักงานภายในองค์์กร เรื่่องการต่่อต้้านการทุุจริตคอร์์รััปชั่่�น เพ่ื่อศึึกษา ทบทวน และพััฒนาการเปิิดเผย

ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับการต่่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�นของบริิษััท

4. มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและสังคม

	 บริิษััท ได้้เล็็งเห็็นว่า การพััฒนาสัังคมและชุุมชนเพ่ื่อความยั่่�งยืืนมีีความสำำ�คััญยิ่่�งที่่�จะพััฒนาสัังคมและชุุมชนนั้้�นให้้น่่าอยู่่�อาศััย บริิษััท จึึง

ได้้ดำำ�เนิินกิิจกรรมเพื่่อชุุมชนและสัังคมอย่่างต่่อเนื่่อง ควบคู่่�ไปกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจ ภายใต้้ความรัับผิิดชอบต่่อชุุมชนและสัังคมโดยรวม โดยมีีแนวปฏิิบััติิ

ดัังนี้้�

	 1. บริิษััท มีีนโยบายการดำำ�เนิินงานด้้านความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม (CSR) อย่่างชััดเจน และยึึดถืือปฏิิบััติิกัันภายในองค์์กร โดยจััดให้้

มีีการพััฒนาสัังคมในพื้้�นที่่�ต่่างๆ อย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง 

	 2. ส่่งเสริิมให้้พนัักงานของบริิษััท มีีจิิตสำำ�นึึกและความรัับผิิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมและสัังคม

	 3. เคารพต่่อขนบธรรมเนีียม ประเพณีี และวััฒนธรรมของแต่่ละท้้องถิ่่�นที่่�บริิษััท เข้้าไปดำำ�เนิินธุุรกิิจ

	 4. ดำำ�เนิินกิจกรรมเพ่ื่อร่่วมสร้้างสรรค์์สัังคม ชุมชน และสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างสม่ำำ��เสมอ เพ่ื่อให้้ชุุมชนที่�บริิษััท ตั้้�งอยู่่�มีีคุณภาพชีีวิตท่ี่�ดีี

ขึ้้�น ทั้้�งที่่�ดำำ�เนิินการเองและร่่วมมืือกัับหน่่วยงานของภาครััฐ ภาคเอกชน และชุุมชน

	 5. ให้้ความร่่วมมืือในกิิจกรรมต่่างๆ กัับชุุมชนโดยรอบในพื้้�นที่่� ที่่�บริิษััท เข้้าไปดำำ�เนิินธุุรกิิจอยู่่�ตามควรแก่่กรณีี 
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5. ส่งเสริมให้พนักงานทุกระดับของบริษัทมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีจิตอาสา และปลูกฝัง

จิตสำ�นึกให้มีความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างต่อเนื่อง

	 ปลููกฝัังจิิตสำำ�นึึกให้้พนัักงานมีีจิิตสำำ�นึึกและทััศนคติิที่่�ดีี สร้้างวััฒนธรรมองค์์กรให้้เป็็นแบบอย่่างที่่�ดีี ไม่่สนัับสนุุนการกระทำำ�ทุุจริิต มีีการจััด

ให้ร้างวัลัและผลตอบแทนแก่พ่นักังานอย่า่งเหมาะสม   เม่ื่อพนักังานสามารถปฏิบิัตัิงิานด้ว้ยความตั้้�งใจและมีีความอุตุสาหะซึ่่�งจะสะท้อ้นจากผลประเมินิ

ตัวัชี้้�วัดัความสำำ�เร็จ็ในการทำำ�งาน ซึ่่�งบริษัิัทเชื่อ่ว่า่การให้ผ้ลตอบแทนที่่�เหมาะสมจะเป็น็ปัจัจัยัหนึ่่�งที่่�สำำ�คัญัที่่�สามารถป้อ้งกัันและลดปัญัหาการเกิดิทุจุริติใน

บริิษััทได้้ ตลอดจนจััดตั้้�งหน่่วยงานที่�อยู่่�ภายใต้้ความรัับผิิดชอบของฝ่่ายทรััพยากรบุุคคล เพ่ื่อเป็็นช่่องทางสำำ�หรัับพนัักงานในการรัับฟัังคำำ�เรีียกร้้องเมื่่อ

พบเห็็นหรืือมีีข้้อสงสััยท่ี่�อาจขััดต่่อหลัักจรรยาบรรณธุุรกิิจรวมไปถึึงการรัับเรื่่องร้้องเรีียนและแจ้้งเบาะแสการกระทำำ�ทุุจริิต  ซึ่่�งหน่่วยงานดัังกล่่าวจะรัับ

ฟัังด้้วยความเป็็นธรรมและเป็็นกลางต่่อทุุกฝ่่าย พร้อมทั้้�งมีีการรัักษาความลัับของผู้้�ร้องเรีียนเพ่ื่อให้้การดำำ�เนิินการสอบสวนเป็็นไปอย่่างราบรื่่น และไม่่

ให้้เกิิดการกลั่่�นแกล้้งต่่อผู้้�ร้้องเรีียน 

6. มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

	 บริิษััท ได้้ให้้ความสำำ�คััญต่่อระบบการบริิหารงาน โดยมีีนโยบายในการดำำ�เนิินธุุรกิิจภายใต้้มาตรฐานสิ่่�งแวดล้้อมที่่�คำำ�นึึงถึึงสภาพแวดล้้อม

เป็็นสำำ�คััญ มีีการปฏิิบััติิตามกฎหมายและข้้อบัังคัับเกี่่�ยวกัับสิ่่�งแวดล้้อมท่ี่�บัังคัับใช้้อยู่่�อย่่างเคร่่งครััด  เช่่น บริิษััทต้้องจััดทำำ�รายงานการวิิเคราะห์์ผลกระ

ทบสิ่่�งแวดล้อม (EIA) เพ่ื่อยื่่นขออนุุญาตปลููกสร้้างอาคารต่่อสำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม (ส.ผ.) สำำ�หรัับโครงการ

อาคารชุุดที่่�มีีจำำ�นวนตั้้�งแต่่ 80 หน่่วยขึ้้�นไป หรืือโครงการบ้้านจััดสรรที่่�มีีพื้้�นที่่�เกิินกว่่า 100 ไร่่ขึ้้�นไป หรืือมีีจำำ�นวนตั้้�งแต่่ 500 หลัังขึ้้�นไป นอกจากนี้้�บริิษััท

ยังัมีีการปฏิบิัตัิติามมาตรการป้อ้งกันัมลภาวะที่่�อาจมีีผลกระทบต่อ่สิ่่�งแวดล้อ้มระหว่า่งและหลังัก่อ่สร้า้ง มีีการติดิตั้้�งระบบบำำ�บัดัน้ำำ��เสีียส่ว่นกลางในแต่ล่ะ

โครงการ เพื่่อให้้น้ำำ��เสีียได้้รัับการบำำ�บััดก่อนที่�จะระบายลงสู่่�ทางสาธารณะ รวมถึึงการจััดทำำ�พื้้�นที่่�สีีเขีียวเพ่ื่อลดภาวะโลกร้้อนเนื่่องจากการใช้้เครื่่องปรัับ

อากาศ  เป็็นต้้น

	 ทั้้�งนี้้�บริิษััทได้จ้ัดัฝึกอบรมตามนโยบายการรักัษาสิ่่�งแวดล้อ้มให้กั้ับพนักงานประจำำ�ปี ีซึ่�งมีีวัตถุุประสงค์์ในการจัดัตั้้�งและปลููกจิติสำำ�นึึกเกี่่�ยวกับั

สิ่่�งแวดล้้อม โดยได้้มอบหมายให้้ผู้้�บริิหารคอยดููแลการปฏิิบััติิงานของพนัักงานให้้สอดคล้้องกัับนโยบายของบริิษััท

7. การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า

	 นอกจากนี้้�บริิษััทยัังสนัับสนุุนการใช้้ทรััพยากรอย่่างคุ้้�มค่่า โดยการนำำ�วัสดุุกลัับมาใช้้ใหม่่ เช่่น การใช้้กระดาษสองหน้้า การปิิดเคร่ื่องปรัับ

อากาศ ไฟฟ้้า ในช่วงพัักงานหรืือช่่วงที่่�ผู้้�บริิหาร พนัักงาน ไม่่ได้้อยู่่�ในห้องทำำ�งานเป็็นเวลานาน การเดิินขึ้้�นลงบัันไดในชั้้�นไม่่สููง การใช้้รถร่วมกัันในการ

เดินิทางเดีียวกันั ซึ่่�งการทำำ�กิจกรรมดัังกล่า่วแม้จ้ะไม่ส่่ง่ผลชัดัเจนในเชิงิตัวัเลขค่า่พลังงานหรือืค่่าใช้จ้่า่ยที่่�ลดลง แต่ช่่ว่ยในการปลูกูฝังัให้เ้ป็น็นิสิัยัส่ว่นตัวั

และนำำ�กลัับไปใช้้ในชีีวิิตประจำำ�วัันของครอบครััวเพื่่อเป็็นพลเมืืองที่่�ดีีของสัังคม



รายงานคณะ 
กรรมการตรวจสอบ 5เอกสารแนบ
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เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริิษััท ประกอบด้้วยกรรมการอิิสระ จำำ�นวน 3 ท่าน ซึ่่�งเป็็นผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ และมีีประสบการณ์์ด้้านการเงิิน 

อสัังหาริมิทรััพย์ และการบริิหารองค์์กร โดยมีี ร.ศ.สุุทัศัน์ รัตันเกื้้�อกังัวาน เป็็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นางจรีี วุฒิสิันัติ ิและนายอเนน อึ้้�งอภินิันัท์ 

เป็็นกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบมีีหน้้าที่่�ตามที่่�ได้้รับัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัิัท เพ่ื่อช่่วยคณะกรรมการบริษัิัทในการดูแูลกิจิการ ซึ่่�งในรอบปีี 

2567 ที่�ผ่่านมา คณะกรรมการตรวจสอบของบริิษััท ได้้ปฏิบัิัติภิารกิจิตามความรัับผิิดชอบในการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดีี โดยมีีการประชุมุคณะกรรมการตรวจ

สอบรวม 4 ครั้้�ง และได้้มีีการหารืือร่่วมกับัฝ่่ายบริหิาร ฝ่่ายตรวจสอบภายใน และผู้้�สอบบัญัชีใีนเร่ื่องที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยสรุุปสาระสำำ�คัญัในการปฏิบัิัติหิน้้าท่ี่�ดังันี้้�

	 1. การสอบทานระบบรายงานทางการเงิิน และไม่่ใช่่รายงานทางการเงิิน

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานงบการเงินิรายไตรมาสและงบการเงินิประจำำ�ปี 2567 ของบริษัิัท ริชิี่่� เพลซ 2002 จำำ�กัด 

(มหาชน) และงบการเงินิรวม ร่วมกัับฝ่่ายบริิหาร ฝ่่ายตรวจสอบภายใน และเชิญิผู้้�สอบบััญชีีร่วมประชุมุโดยไม่่มีีฝ่่ายจัดัการเข้้าร่่วมเพ่ื่อหารือืเกี่่�ยวกับัความ

เป็็นอิสิระในการปฏิบิัติัิหน้้าที่่� และการแสดงความเห็น็ของผู้้�สอบบัญัชีี พร้อมทั้้�งสอบถามผู้้�สอบบัญัชีใีนเร่ื่องความถูกูต้้องครบถ้้วนของงบการเงินิ การปรับัปรุงุ

รายการบััญชีีที่�สำำ�คัญั ซึ่่�งมีีผลกระทบต่่องบการเงิิน ความเพีียงพอเหมาะสมของวิธิีีการบันัทึึกบััญชีี ของเขตการตรวจสอบ ดังนั้้�น การเปิิดเผยข้้อมูลูอย่่างถูกู

ต้้อง ครบถ้้วน เพีียงพอ และความมีีอิสระของผู้้�สอบบััญชีีและงบการเงิินมีีความถููกต้้องเช่ื่อถืือได้้ รวมทั้้�งมีีการเปิิดเผยข้้อมูลูงบการเงิินอย่่างเพีียงพอและ

ทันัเวลา เพ่ื่อเป็็นประโยชน์กับันักัลงทุนุหรือืผู้้�ใช้้งบการเงินิ อีีกทั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบได้้พิจิารณาขอบเขต และแนวทางการสอบบัญัชีี นอกจากนี้้�คณะ

กรรมการตรวจสอบได้้ประชุมุร่่วมกัับผู้้�สอบบััญชีีโดยไม่่มีีฝ่่ายจัดัการ 1 ครั้้�ง เพ่ื่อปรึึกษาหารืืออย่่างเป็็นอิสระถึึงประเด็็นสำำ�คัญัในการจัดัทำำ�งบการเงินิและการ

เปิิดเผยข้้อมูลูที่่�เป็็นประโยชน์ต่่อผู้้�ใช้้งบการเงิิน

	 ทั้้�งนี้้�คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานผลการดำำ�เนินิงานของฝ่่ายต่่าง ๆ  โดยเปรีียบเทีียบแผนงานกับผลการดำำ�เนินิงานของฝ่่าย

ต่่าง ๆ  โดยจะซักัถามประเด็น็ปัญหา พร้อมให้้ข้้อคิดิเห็น็ พิจิารณาแนวทางการจัดัการ เพ่ื่อให้้มั่่�นใจว่ามีีการปฏิบิัตัิงิานตามแนวทางอย่่างเหมาะสมและโปร่่งใส

	 2. การสอบทานระบบการประเมิินการบริิหารความเส่ี่�ยง

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานการประเมินิการบริหิารความเสี่่�ยงตามหลักัการที่่�กำำ�หนดในนโยบายบริหิารความเสี่่�ยง และ

ติดิตามความคืบืหน้้าของการบริิหารความเสี่่�ยงสำำ�คัญั โดยพิจิารณาปััจจัยัเส่ี่�ยง โอกาสที่่�จะเกิดิผลกระทบ จากการจัดัการความเส่ี่�ยง ทำำ�ให้้มั่่�นใจได้้ว่่า บริษัิัท

มีีการประเมินิความเสี่่�ยงที่่�มีีนัยสำำ�คัญัอย่่างเป็็นระบบเพีียงพอและเหมาะสม พร้อมส่่งเสริมิความรู้้�ความเข้้าใจให้้กับัพนักังานทั้้�งองค์์กร เพ่ื่อเป็็นกลไกสำำ�คัญั

ในการสร้้างมููลค่่าต่่อธุุรกิจิ 

	 3. การสอบทานระบบการควบคุุมภายใน

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานระบบการควบคุุมภายในร่วมกัับหััวหน้้างานตรวจสอบภายใน และผู้้�สอบบััญชีีเป็็นรายไตรมาส 

เพ่ื่อประเมินิความเพีียงพอเหมาะสมของระบบควบคุุมภายในตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน และแนวทางท่ี่�กำำ�หนดโดยสำำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับัหลักั

ทรััพย์และตลาดหลักัทรััพย์แห่่งประเทศไทย รวมถึึงการพิจิารณาผลการตรวจสอบตามแผนงานการตรวจสอบท่ี่�ได้้รับัการอนุมุัตัิ ิและรายงานผลการตรวจสอบ

โดยฝ่่ายบริิหารของบริษัิัท ได้้ติดิตามให้้มีีการแก้้ไขปรับัปรุุงตามข้้อเสนอแนะในรายงานผลการตรวจสอบ และข้้อคิิดเห็น็ของคณะกรรมการตรวจสอบอย่่างต่่อ

เน่ื่อง รวมถึงึการปรัับปรุงุแก้้ไขการควบคุุมภายในให้้สอดคล้้องกับัสถานการณ์์ที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป ทั้้�งนี้้�ผลการตรวจสอบภายในไม่่พบจุุดอ่อน หรือืข้้อบกพร่อง
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ในระบบการควบคุุมภายในที่�เป็็นสาระสำำ�คัญั ซึ่่�งคณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นว่า บริิษััทมีีระบบการควบคุุมภายใน และการกำำ�กับัดูแูลความเส่ี่�ยงอย่่าง

เพีียงพอเหมาะสม นอกจากนี้้�ผู้้�สอบบัญัชีไีด้้ประเมิินผลระบบการควบคุุมภายใน และไม่่พบจุดุอ่อนที่่�เป็็นสาระสำำ�คัญั ซึ่�งอาจมีีผลกระทบต่่องบการเงิินของ

บริษัิัท

	 4. การสอบทานการปฏิิบััติิตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจ

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานการปฏิบิัตัิติามกฎหมายว่่าด้้วยหลักัทรัพัย์ฯ ข้อกำำ�หนดของตลาดหลักัทรัพัย์ฯ และคณะกรรมการ

กำำ�กับัหลักัทรัพัย์และตลาดหลักัทรัพัย์ และกฎหมายอ่ื่นที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัธุรุกิจิของบริิษััท มีีการปฏิบัิัติติามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องอย่่างถููกต้้อง

	 5. การสอบทานรายการท่ี่�เกี่่�ยวโยงกัันหรืือรายการท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้ง 

	     ทางผลประโยชน ์

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานรายการดังักล่่าวเห็น็ว่า เป็็นรายการจริงิทางการค้้าอันัเป็็นธุุรกิจิปกติทิั่่�วไป สมเหตุสุมผล ขจัดั

ความขัดัแย้้งทาผลประโยชน์ และเป็็นไปตามข้้อกำำ�หนดของคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์และตลาดหลัักทรัพัย์ และตลาดหลัักทรัพัย์แห่่งประเทศไทย

	 6. การสอบทานการปฏิิบััติิตามมาตรการต่่อต้้านการทุุจริตคอร์์รััปชั่่�น

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานมาตรการการควบคุมุภายใน รวมถึึงการกำำ�กับดูแูล การปฏิบิัตัิติามมาตรการต่่อต้้านการทุจุริติ

คอร์์รัปัชั่่�น ตลอดจนการประเมินิความเสี่่�ยง และให้้คำำ�แนะนำำ� รวมถึงึรายงานผลการตรวจสอบตามมาตรการต่่อต้้านการทุจุริติคอร์์รัปัชั่่�น ต่อคณะกรรมการ

บริษัิัทรับัทราบ ทั้้�งนี้้� ผลการตรวจสอบภายในไม่่พบจุดุอ่อน หรือืข้้อบกพร่องในการควบคุุมภายในตามมาตรการต่่อต้้านการทุจุริติคอร์์รััปชั่่�นที่่�เป็็นสาระสำำ�คัญ 

ซึ่่�งคณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นว่า บริษัิัทมีีระบบการควบคุุมภายใน และการกำำ�กับัดูแูลความเส่ี่�ยงมาตรการต่่อต้้านการทุุจริติคอร์์รััปชั่่�น ตามแนวทาง

โครงการแนวร่่วมปฏิบัิัติิของภาคเอกชนไทยในการต่่อต้้านการทุจุริติคอร์์รััปชั่่�นอย่่างเพีียงพอและเหมาะสม

	 7. การทบกวนข้้อกำำ�หนดของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานข้อกำำ�หนดของคณะกรรมการตรวจสอบให้้มีีความเหมาะสม และสอดคล้้องกับัหน้้าที่่�และความ

รับัผิดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบที่่�กำำ�หนดขึ้้�นใหม่่ และข้้อกฎหมายต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิบัิัติหิน้้าที่่�ด้้วยความรอบคอบ 

มีีความเป็็นอิสระและโปร่่งใสเพ่ื่อประโยชน์สููงสุดุของบริษัิัท คณะกรรมการตรวจสอบเช่ื่อมั่่�นว่างบการเงิินของบริิษััทมีีความถููกต้้อง เช่ื่อถือืได้้ และสอดคล้้อง

กับัมาตรฐานการบัญัชีีที่�รัับรองทั่่�วไป และมาตรฐานรายงานทางการเงินิได้้ดำำ�เนินิการภายใต้้การบริหิารความเสี่่�ยงและระบบการควบคุมุภายในที่่�มีีประสิทิธิผิล

และเพีียงพอ และเป็็นไปตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนดของทางการที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	 8. การพิิจารณาเสนอแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีและค่่าสอบบััญชีีประจำำ�ปีี 2568	

คณะกรรมการตรวจสอบพิจิารณาคัดัเลือืกเสนอแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบัญัชีี รวมทั้้�งกำำ�หนดค่าตอบแทนของผู้้�สอบบัญัชีปีระจำำ�ปี 2567 

โดยพิิจารณาผลการปฏิบิัตัิงิานในปีที่่�ผ่่านมาของผู้้�สอบบัญัชีตีามเกณฑ์์การประเมินิผลบริษัิัท ด้านคุณุสมบัตัิขิองผู้้�สอบบัญัชีี ความเป็็นอิสิระในการปฏิบัิัติิ

งาน คุณุภาพและมาตรฐานการทำำ�งาน อยู่่�ในเกณฑ์์น่่าพอใจและผู้้�สอบบัญัชีีมีีคุณุสมบัตัิเิป็็นไปตามประกาศของสำำ�นักังานคณะกรรมการกำำ�กับัหลักัทรัพัย์และ

ตลาดหลักัทรัพัย์ และตลาดหลักัทรัพัย์แห่่งประเทศไทยนั้้�น ดังันั้้�นคณะกรรมการตรวจสอบ จึึงได้้เสนอแต่่งตั้้�งบริิษััท สอบบัญัชีี ธรรมนิติิ ิจำำ�กัดั เป็็นผู้้�สอบ

บัญัชีขีองบริษัิัทประจำำ�ปี 2568 และเสนอค่่าสอบบััญชีี ประจำำ�ปี 2568 ต่อคณะกรรมการบริิษััท เพ่ื่อเสนอให้้ที่่�ประชุุมผู้้�ถือืหุ้้�นพิจิารณาต่่อไป



รายงานประจำำ�ปีี 2568  
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	 ข้้อสรุุป

คณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิบัิัติติามหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบที่่�ได้้ระบุไุว้้ในกฎบััตรคณะกรรมการตรวจสอบท่ี่�ได้้รัับอนุุมัตัิจิากคณะกรรมการ

บริษัิัท โดยใช้้ความรู้้� ความสามารถ และความระมััดระวััง รอบคอบ มีีความเป็็นอิสระอย่่างเพีียงพอ เพ่ื่อเป็็นประโยชน์ต่่อผู้้�มีีส่วนได้้เสีียอย่่างเท่่าเทีียมกััน 

คณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็น็ว่ารายงานข้อมูลูทางการเงินิของบริษัิัทมีีความถูกูต้้องเช่ื่อถือืได้้สอดคล้้องตามมาตรฐานการบัญัชีีที่่�รับัรองทั่่�วไป บริษัิัทมีี

การบริิหารจัดัการความเส่ี่�ยงอย่่างเพีียงพอ มีีระบบการควบคุุมภายใน การตรวจสอบภายในที่�เหมาะสมและมีีประสิิทธิผิล มีีการปฏิบัิัติงิานที่่�สอดคล้้องตาม

ระบบการกำำ�กับดููแลกิจิการท่ี่�ดีี มีีการปฏิบัิัติติามกฎหมายข้้อกำำ�หนดและข้้อผูกูพันัต่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนินิธุุรกิิจของบริิษััท

                                                                                           ร.ศ.สุุทัศัน์ รัตันเกื้้�อกังัวาน

                                                                                           ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

                                                                                            บริิษััท ริชี่่� เพลซ 2002 จำำ�กัดั (มหาชน)
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