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แบบ 56 - REIT 

สรุปสาระสําคญัของสัญญาก่อตั�งทรัสต์ 

คู่สัญญา 1. บริษทั อมตะ ซมัมิท รีทส์ เเมเนจเมน้ท ์จาํกดั (ในฐานะผูก่้อตั�งกองทรัสต)์ 

2. บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน กสิกรไทย จาํกดั (ในฐานะทรัสตี) 

ลักษณะของกองทรัสต์และ

กลไกการบริหาร 

 

1. เป็นกองทรัสต์ตามพระราชบัญญัติทรัสต์เพื�อธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550  

(“พระราชบัญญัติทรัสต์”) ที�ก่อตั�งขึ�นดว้ยผลของสัญญาก่อตั�งทรัสต์นี�  และสมบูรณ์

เมื�อ ผูก่้อตั�งทรัสตโ์อนเงินที�ไดจ้ากการจาํหน่ายหน่วยทรัสตใ์ห้แก่ทรัสตีแลว้ 

2. กองทรัสต์นี�  ไม่มีสถานะเป็นนิติบุคคล โดยเป็นกองทรัพยสิ์นที�อยู่ในชื�อและอาํนาจ

จดัการของทรัสตี 

3. การจดัการกองทรัสต ์จะกระทาํโดยทรัสตีและผูจ้ดัการกองทรัสตที์�ไดรั้บมอบหมาย

จากทรัสตีซึ�งไดรั้บการแต่งตั�งตามสัญญาก่อตั�งทรัสต ์

4. ผูจ้ดัการกองทรัสต์มีอาํนาจหน้าที�และความรับผิดชอบหลกัที�เกี�ยวขอ้งกบัการดูแล

จัดการกองทรัสต์ ซึ� งรวมถึงการลงทุนในทรัพย์สินของกองทรัสต์ และทรัสตีมี

อาํนาจหน้าที�และความรับผิดชอบหลักในการกํากับดูแลการปฏิบัติหน้าที�ของ

ผูจ้ดัการกองทรัสต์และผูรั้บมอบหมายรายอื�น (ถา้มี) ให้เป็นไปตามสัญญาและตาม

กฎหมาย ตลอดจนการเก็บรักษาทรัพยสิ์นของกองทรัสต ์

5. ในกรณีที�กองทรัสต์มีนโยบายการลงทุนในทรัพยสิ์นอื�นที�มิใช่ทรัพยสิ์นหลกั การ

จดัการลงทุนในทรัพยสิ์นอื�นดงักล่าวอาจดาํเนินการโดยทรัสตี ผูจ้ดัการกองทรัสต์ 

หรือบุคคลอื�นที�ทรัสตีหรือผูจ้ดัการกองทรัสตม์อบหมาย โดยจะเป็นไปตามที�ระบุไว้

ในสัญญาก่อตั�งทรัสต์และแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายหน่วยทรัสต์ของ

กองทรัสต ์

ชื�อ อายุ ประเภท และ

วัตถุประสงค์ของกองทรัสต์ 

 

1. ชื�อของทรัสตค์ือ “ทรัสตเ์พื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอมตะซัม

มิทโกรท” ใช้ชื�อภาษาองักฤษว่า “Amata Summit Growth Freehold and Leasehold 

Real Estate Investment Trust” หรือ “AMATAR” จดัตั�งขึ�นโดยไม่มีกาํหนดอายขุอง

กองทรัสต์  และเป็นกองทรัสต์ประเภทไม่ รับซื� อคืนหน่วยทรัสต์จากผู ้ถือ

หน่วยทรัสต ์

2. วัตถุประสงค์เพื�อการดําเนินธุรกรรมในตลาดทุนตามที�คณะกรรมการ ก.ล.ต. 

ประกาศกาํหนด โดยมีวตัถุประสงค์ในการออกหลกัทรัพยป์ระเภทหน่วยทรัสต์

ของทรัสตเ์พื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์(REIT) เพื�อเสนอขายต่อประชาชนตาม

ประกาศ ทจ. 49/2555 และมีวตัถุประสงคใ์นการนาํหน่วยทรัสต์เขา้จดทะเบียนใน

ตลาดหลกัทรัพย ์
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3. เมื�อกองทรัสตน์าํเงินที�ไดจ้ากการเสนอขายหน่วยทรัสต์ไปลงทุนในทรัพยสิ์นหลกั

ของกองทรัสต์แลว้ กองทรัสต์จะนาํทรัพยสิ์นหลกัดงักล่าวไปหาผลประโยชน์โดย

การให้เช่าอสังหาริมทรัพยซึ์� งรวมถึงการให้ใชพ้ื�นที�ในลกัษณะคลา้ยคลึงกนักบัการ

ให้เช่า และการให้บริการที�เกี�ยวเนื�องกับการให้เช่าดงักล่าวด้วย ทั�งนี�  กองทรัสต์

สามารถลงทุนในทรัพยสิ์นอื�นนอกเหนือจากการลงทุนในทรัพยสิ์นหลกัไดต้าม

หลกัเกณฑ์และสัดส่วนที�กาํหนดในประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือประกาศที�

เกี�ยวขอ้ง 

4. ร า ย ไ ด้ที� กอ งทรั สต์จะไ ด้รับจา กก า รดํา เ นิ นก าร จัดหา ผลปร ะโย ชน์จาก

อสังหาริมทรัพย ์ไดแ้ก่ ค่าเช่า และ/หรือค่าบริการพื�นที� การดาํเนินงานของบริษทัฯ 

จะอยู่ภายใตก้ารควบคุมและกาํกบัดูแลโดยทรัสตี ทั�งนี�  กองทรัสต์จะไม่ดาํเนินการ

ในลกัษณะใดที�เป็นการใชก้องทรัสตเ์ขา้ดาํเนินธุรกิจ หรือประกอบธุรกิจเอง 

5. กองทรัสตมี์รอบระยะเวลาบญัชีประจาํปีสิ�นสุด ณ วนัที� �� ธนัวาคม ของทุกปี  

ทรัพย์สินเริ�มต้น 

ของกองทรัสต์ 

ทรัพยสิ์นเริ�มตน้ที�จะให้เป็นของกองทรัสตไ์ดแ้ก่เงินค่าจองซื�อหน่วยทรัสตที์�ผูก่้อตั�งทรัสต์

ไดจ้ากการจาํหน่ายหน่วยทรัสตใ์นการเสนอขายหน่วยทรัสต์ครั� งแรก โดยผูก่้อตั�งทรัสตมี์

หน้าที�โอนเงินที�ไดจ้ากการจาํหน่ายหน่วยทรัสต์ให้แก่ทรัสตีเพื�อให้การก่อตั�งกองทรัสต์

แลว้เสร็จ  

ภายหลงัจากที�กองทรัสต์โดยทรัสตีไดรั้บทรัพยสิ์นเริ�มต้นแล้ว กองทรัสต์จะลงทุนใน

ทรัพยสิ์นหลกัของกองทรัสต์โดยใชเ้งินค่าจองซื�อหน่วยทรัสต์ที�ผูก่้อตั�งทรัสต์ไดจ้ากการ

จาํหน่ายหน่วยทรัสต์ในการเสนอขายหน่วยทรัสต์ครั� งแรก เงินประกนัการเช่า และเงินกู้

ยืมจากธนาคารพาณิชย ์สถาบนัการเงิน หรือบริษทัประกนัภยั นอกจากนี�  ทรัพยสิ์นที�จะให้

เป็นกองทรัสต์ยงัรวมถึงทรัพยสิ์นอื�นที�กองทรัสต์จะไดม้าเพิ�มเติมตามเงื�อนไขแห่งสัญญา

ก่อตั�งทรัสต ์ตลอดจนกฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง   

หน่วยทรัสต์ สิทธิในการไดรั้บประโยชน์จากกองทรัสต์แบ่งออกเป็นหน่วย หน่วยละเท่าๆ กนั เรียกว่า 

หน่วยทรัสต์ โดยมูลค่าที�ตราไวข้องหน่วยทรัสต์คือหน่วยละเกา้จุดหนึ�งเจ็ดหนึ�ง (9.171) 

บาท  หน่วยทรัสตข์องกองทรัสตนี์�  มิไดใ้ห้สิทธิแก่ผูถื้อในการขายคืนหรือไถ่ถอน 

หน่วยทรัสตข์องกองทรัสต ์มีคุณสมบติัเป็นหน่วยทรัสตป์ระเภทระบชืุ�อผูถื้อและชาํระเตม็

มูลค่าทั�งหมด รวมทั�งไม่มีข้อจาํกัดการโอนหน่วยทรัสต์ เวน้แต่ข้อจาํกัดที�เป็นไปตาม

กฎหมาย ตามที�ไดร้ะบุไวใ้นสัญญาก่อตั�งทรัสต ์
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จาํนวนหน่วยทรัสตที์�ออกครั� งแรกซึ�งคาํนวณตามมูลค่าที�ตราไว ้เท่ากบั สามร้อยห้าสิบเจ็ด

ลา้นแปดแสนเกา้หมื�น (357,890,000) หน่วย มูลค่ารวมเท่ากบั ไม่เกินสามพนัห้าร้อยเจ็ด

สิบแปดร้อยลา้นเกา้แสน (�,578,900,���) บาท 

การเพิ�มทุนของกองทรัสต์ 

 

กองทรัสตจ์ะเพิ�มทุนโดยออกหน่วยทรัสตใ์หม่เพื�อเสนอขายตามขอ้ตกลงและเงื�อนไขแห่ง

สัญญาก่อตั�งทรัสต์ ตลอดจนกฎหมายที�เกี�ยวข้อง ทั�งนี�  ให้ผูจ้ ัดการกองทรัสต์มีหน้าที�

ดาํเนินการต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัการเพิ�มทุนของกองทรัสต ์ซึ�งรวมถึงแต่ไม่จาํกดัเฉพาะแต่

การจดัประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์เพื�อขอมติอนุมติัให้เพิ�มทุน โดยจะตอ้งออกหน่วยทรัสต์

เป็นหน่วยเต็ม (จะออกหน่วยทรัสต์ที�เป็นเศษมิได)้ รวมทั�งในกรณีที�จะออกหน่วยทรัสต์ 

หากจะก่อให้เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ระหว่างผูจ้ดัการกองทรัสต์และบุคคลที�

เกี�ยวโยงกนัของผูจ้ดัการกองทรัสต์ ให้ผูจ้ดัการกองทรัสต์และบุคคลที�เกี�ยวโยงกนัของ

ผูจ้ดัการกองทรัสต์งดออกเสียงในวาระที�เกี�ยวกบัการเพิ�มทุนของกองทรัสต์และการออก

หน่วยทรัสต ์และผูจ้ดัการกองทรัสตมี์หนา้ที�ดาํเนินการตามที�สมควรเพื�อให้หน่วยทรัสต์ที�

ออกใหม่สามารถเขา้เป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยภ์ายในสี�สิบห้า (45) 

วนันบัแต่วนัปิดการเสนอขายหน่วยทรัสต ์

เหตุในการเพิ�มทุนและ

กระบวนการเพิ�มทุน 

 

1. เหตุในการเพิ�มทุน ไดแ้ก่ การเพิ�มทุนเพื�อลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์หรือสิทธิการเช่า

อสังหาริมทรัพย์เพิ�มเติมจากทรัพย์สินเดิมของกองทรัสต์ เพิ�มทุนเพื�อปรับปรุง

ทรัพย์สินของกองทรัสต์ ซึ� งร วม ถึงอ สังห าริ มทรัพ ย์ของ กองท รัส ต์ห รื อ

อสังหาริมทรัพยที์�กองทรัสตมี์สิทธิการเช่าให้อยูใ่นสภาพดีและมีความพร้อมที�จะใช้

หาผลประโยชน์ เพิ�มทุนเพื�อต่อเติมหรือก่อสร้างอาคารเพิ�มเติมบนที�ดินที�มีอยู่แลว้

ซึ� งเป็นของกองทรัสต์หรือที�กองทรัสต์มีสิทธิการเช่าเพื�อประโยชน์ในการจดัหา

ผลประโยชน์ของกองทรัสต์ และเพิ�มทุนเพื�อชาํระเงินกู้ยืมหรือภาระผูกพนัของ

กองทรัสต ์

2. การเพิ�มทุนตอ้งไม่ขดัหรือแยง้กบัเจตนารมณ์ในการก่อตั�งกองทรัสต ์และกฎหมาย

ต่างๆที�เกี�ยวขอ้ง โดยจะตอ้งไดรั้บมติจากที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์ให้อนุมติัการ

เพิ�มทุน เว้นแต่ กรณีที�เป็นการเพิ�มทุนโดยมีการระบุแผนการเพิ�มทุนไวเ้ป็นการ

ล่วงหน้าอย่างชดัเจนแลว้ในสัญญาก่อตั�งทรัสต ์และกองทรัสตไ์ม่มีวตัถุประสงคใ์น

การเพิ�มทุนนอกเหนือไปจากที�ไดร้ะบุไวใ้นแผนการดงักล่าว โดยการเพิ�มทุนของ

กองทรัสตจ์ะตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑเ์พิ�มเติมดงัต่อไปนี�ดว้ย 

3. ในกรณีที�เป็นการขอมติของผูถื้อหน่วยทรัสตเ์พื�อการเพิ�มทุนแบบมอบอาํนาจทั�วไป 

(General Mandate) ให้กระทาํได้เฉพาะกรณีที�แสดงไวอ้ย่างชัดเจนว่าการจัดสรร

หน่วยทรัสต์เพิ�มทุนจะเป็นไปตามอตัราและหลกัเกณฑ์ที�กําหนดไวใ้นประกาศ

คณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยที�เกี�ยวขอ้ง ทั�งนี� การเพิ�มทุนตอ้ง
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กระทาํให้แล้วเสร็จภายในหนึ� ง (1) ปีนับแต่วนัที�ที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์มีมติ

อนุมติัให้เพิ�มทุน 

4. ในกรณีที�เป็นการเพิ�มทุนเพื�อลงทุนในทรัพยสิ์นหลกัเพิ�มเติม ตอ้งผ่านกระบวนการ

เกี�ยวกบัการไดม้าซึ� งทรัพยสิ์นหลกัและอุปกรณ์ตามที�กาํหนดในสัญญาก่อตั�งทรัสต ์

และหากเป็นการทาํธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กบัผูจ้ดัการกองทรัสต์หรือบุคคลที�

เกี�ยวโยงกนักบัผูจ้ดัการกองทรัสต ์ตอ้งผา่นการดาํเนินการตามสัญญาก่อตั�งทรัสต ์

5. ผูจ้ดัการกองทรัสต์ไดรั้บอนุญาตจากสํานักงาน ก.ล.ต. ให้เสนอขายหน่วยทรัสต์ที�

ออกใหม ่ 

การลดทุนชําระแล้ว ผูจ้ดัการกองทรัสต์มีอาํนาจหน้าที�ในการดาํเนินการลดทุนชาํระแลว้ของกองทรัสต์ โดย

ดาํเนินการให้เป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที�สาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

เหตุในการลดทุนและ

กระบวนการลดทุน 

- เหตุในการลดทุน 

1. เป็นการลดทุนชาํระแลว้ตามแผนที�กาํหนดไวอ้ยา่งชดัเจนในสัญญาก่อตั�งทรัสต ์

2. กองทรัสตมี์สภาพคล่องส่วนเกินที�เหลืออยูภ่ายหลงัจากการจาํหน่ายอสังหาริมทรัพย ์

หรือสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย ์หรือการตดัจาํหน่ายสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย ์

(ถา้มี) ทั�งนี�  ตอ้งปรากฏขอ้เทจ็จริงดว้ยว่า กองทรัสตไ์ม่มีกาํไรสะสมเหลืออยูแ่ลว้ 

3. กองทรัสต์มีการเพิ�มทุนเพื�อให้ได้มาซึ� งอสังหาริมทรัพย์เพิ�มเติม แต่ปรากฏ

เหตุขดัขอ้งในภายหลงั ทาํให้ไม่สามารถไดม้าซึ�งอสังหาริมทรัพยด์งักล่าว 

4. กองทรัสตมี์รายการค่าใชจ้่ายที�ไม่ใช่เงินสดและไม่มีเหตุตอ้งนาํไปใชใ้นการคาํนวณ

กาํไรสุทธิที�ปรับปรุงแลว้ของกองทรัสต์ ตามที�กาํหนดไวใ้นการจ่ายประโยชน์ตอบ

แทนแก่ผูถื้อหน่วยทรัสตต์ามที�กาํหนดไวใ้นสรุปสัญญาก่อตั�งทรัสต ์

5. กรณีอื�นใดที�ผูถื้อหน่วยทรัสตมี์มติให้ลดทุนชาํระแลว้ของกองทรัสตไ์ด ้

- กระบวนการลดทุน 

1. การลดทุนชาํระแลว้ของกองทรัสตจ์ะกระทาํไดต้่อเมื�อไม่ขดัหรือแยง้กบัเจตนารมณ์

ในการก่อตั�งกองทรัสต์ บทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติทรัสต์ พระราชบัญญัติ

หลักทรัพย ์ตลอดจนประกาศ กฎ หรือคาํสั�งที�ออกโดยอาศยัอาํนาจแห่งกฎมาย

ดงักล่าว 

2. ที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตมี์มติอนุมติัให้ลดทุนชาํระแลว้ แต่อย่างไรก็ดี ในกรณีที�มี

การลดทุนเพราะเหตุตามที�กาํหนดไวใ้นเหตุในการลดทุน ขอ้ �-� ของสรุปสัญญา

ก่อตั�งทรัสต ์ผูจ้ดัการกองทรัสตส์ามารถดาํเนินการลดทุนชาํระแลว้ของกองทรัสตไ์ด้

โดยไม่ตอ้งไดรั้บมติที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต ์
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3. ผูจ้ดัการกองทรัสต์ดาํเนินการลดทุนชาํระแลว้ดว้ยวิธีการลดมูลค่าหน่วยทรัสต์ให้

ตํ�าลงเท่านั�น 

4. ผูจ้ดัการกองทรัสต์จะเฉลี�ยเงินคืนให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสต์ที�มีชื�ออยู่ในสมุดทะเบียน 

ณ วนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหน่วยทรัสต์ โดยคาํนวณมูลค่าหน่วยทรัสต์ที�ใช้

ในการลดทุนชําระแล้วจากมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์ ณ วันปิดสมุด

ทะเบียนพกัการโอนหน่วยทรัสต์ ทั�งนี�  เงินที�เฉลี�ยคืนตอ้งมิไดม้าจากเงินกาํไรของ

กองทรัสต ์ 

ผู้ถือหน่วยทรัสต์ สิทธิและความรับผิดของผูถื้อหน่วยทรัสตเ์ป็นไปตามที�กาํหนดในสัญญาก่อตั�งทรัสต ์เช่น 

1. การเป็นผูถื้อหน่วยทรัสต์มิไดก่้อให้เกิดนิติสัมพนัธ์ในลกัษณะของตวัการตวัแทน 

หรือลักษณะของการเป็นหุ้นส่วนหรือลักษณะอื�น ๆ ระหว่างทรัสตีและผู ้ถือ

หน่วยทรัสต์และในระหว่างผูถื้อหน่วยทรัสต์ด้วยกนั หรือ ทาํให้บุคคลดงักล่าวมี

ความรับผิดในกรณีที�ทรัพยสิ์นของกองทรัสตไ์ม่เพียงพอต่อการชาํระหนี�  ให้แก่ทรัส

ตี ผูจ้ดัการกองทรัสต์หรือเจา้หนี�ของกองทรัสต์ โดยทรัสตี ผูจ้ดัการกองทรัสต ์และ

เจา้หนี�ของกองทรัสตจ์ะบงัคบัชาํระหนี�  ไดจ้ากทรัพยสิ์นของกองทรัสตเ์ท่านั�น 

2. ผูถื้อหน่วยทรัสต์มีสิทธิเรียกให้กองทรัสต์จ่ายประโยชน์ตอบแทนไดไ้ม่เกินไปกว่า

เงินกาํไรหลงัหกัเงินตน้จากการกูย้ืมที�ถึงกาํหนดชาํระ (ถา้มี) ค่าใชจ้่าย และค่าสาํรอง

ต่างๆ ตามที�กฎหมายอนุญาตให้กองทรัสตห์กัได ้และมีสิทธิเรียกให้คืนเงินทุนไดไ้ม่

เกินไปกว่าจาํนวนทุนของกองทรัสต์ที�ปรับปรุงดว้ยส่วนเกินหรือส่วนตํ�ากว่ามูลค่า

หน่วยทรัสต ์

3. ผูถื้อหน่วยทรัสตไ์ม่ตอ้งรับผิดต่อผูจ้ดัการกองทรัสต์ หรือทรัสตีในการชาํระเงินอื�น

ใดเพิ�มเติมให้แก่กองทรัสตห์ลงัจากที�ไดช้าํระเงินคา่หน่วยทรัสตค์รบถว้นแลว้ และผู ้

ถือหน่วยทรัสตไ์ม่มีความรับผิดอื�นใดเพิ�มเติมอีกสาํหรับหน่วยทรัสตที์�ถือนั�น 

4. ผูถื้อหน่วยทรัสต์มีสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์

ตลอดจนซักถาม และแสดงความเห็นเกี�ยวกบัการบริหารจดัการกองทรัสตข์องทรัส

ตี และผูจ้ดัการกองทรัสต์ว่าเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�กฎหมายที�เกี�ยวขอ้งและสัญญา

ก่อตั� งทรัสต์กําหนดไว้หรือไม่ อย่างไรก็ตาม ผู ้ถือหน่วยทรัสต์ไม่มีสิทธิเข้า

แทรกแซงการดาํเนินงานตามปกติ ของผูจ้ดัการกองทรัสต ์และทรัสตี ซึ� งให้ถือเป็น

อาํนาจและดุลพินิจของผูจ้ดัการกองทรัสต ์หรือทรัสตี แลว้แต่กรณี 

5. ผูถื้อหน่วยทรัสต์แต่ละรายมีสิทธิลงมติเพื�อแกไ้ขเพิ�มเติมสัญญาก่อตั�งทรัสต์ หรือ

แกไ้ขวิธีการจดัการ โดยเป็นไปตามเงื�อนไขและหลกัเกณฑ์ที�กาํหนดไวใ้นสัญญา

ก่อตั�งทรัสต ์



เอกสารแนบ 2   
 

เอกสารแนบ 2-7 | P a g e  

 

แบบ 56 - REIT 

6. การเป็นผูถื้อหน่วยทรัสต์ไม่ทาํให้ผูถื้อหน่วยทรัสต์มีกรรมสิทธิ� และมีสิทธิเรียกร้อง

เหนือทรัพยสิ์นของกองทรัสต์โดยเด็ดขาดแต่เพียงผูเ้ดียว ไม่ว่าส่วนหนึ� งส่วนใด 

และผูถื้อหน่วยทรัสต์ไม่มีสิทธิเรียกร้องให้โอนทรัพยสิ์นของกองทรัสต์ให้แก่ผูถื้อ

หน่วยทรัสต ์โดยผูถื้อหน่วยทรัสตมี์เพียงสิทธิติดตามเอาทรัพยสิ์นของกองทรัสตค์ืน

จากบุคคลภายนอกในกรณีที�ทรัสตีและ/หรือผูจ้ดัการกองทรัสตจ์ดัการกองทรัสต์ไม่

เป็นไปตามที�กาํหนดไวใ้นสัญญาก่อตั�งทรัสต ์หรือพระราชบญัญติัทรัสตอ์นัเป็นผล

ให้ทรัพย์สินในกองทรัสต์ถูกจําหน่ายจ่ายโอนไปยงับุคคลภายนอก ทั� งนี�  ตาม

หลกัเกณฑที์�พระราชบญัญติัทรัสตก์าํหนด 

7. ผูถื้อหน่วยทรัสตมี์สิทธิที�จะไดรั้บเงินคืนเมื�อเลิกกองทรัสต ์หรือลดทุน โดยในกรณี

ของการเลิกกองทรัสต์นั�น ทรัสตีผูมี้อาํนาจหน้าที�เกี�ยวกบัการชาํระบญัชีกองทรัสต์

อาจจดัให้มีผูช้าํระบญัชี โดยดาํเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที�ระบุไวใ้นสัญญา

ก่อตั�งทรัสต์ อนึ� ง ผูถื้อหน่วยทรัสต์จะไดรั้บเงินคืนก็ต่อเมื�อกองทรัสต์มีทรัพยสิ์น

คงเหลือภายหลงัจากไดห้ักค่าใชจ้่ายและชาํระหนี�ของกองทรัสต์เมื�อเลิกกองทรัสต์

แลว้เท่านั�น สําหรับกรณีการลดทุนชาํระแลว้ ให้ผูจ้ดัการกองทรัสต์ดาํเนินการเฉลี�ย

เงินคืนให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสต์ โดยดาํเนินการตามหลกัเกณฑ์ วิธีการที�ระบุไวใ้น

สัญญาก่อตั�งทรัสต์ และประกาศอื�น ๆ ที�เกี�ยวขอ้งตามที�สํานกังาน ก.ล.ต. ประกาศ

กาํหนด  

การโอนหน่วยทรัสต์ ผูถื้อหน่วยทรัสต์สามารถโอนหน่วยทรัสต์เวน้แต่จะเขา้ข่ายเป็นกรณีที�ถูกจาํกดัการโอน

หน่วยทรัสต ์โดยวิธีการโอนหน่วยทรัสตเ์ป็นไปตามที�ระบุไวใ้นสัญญาก่อตั�งทรัสต ์ 

การลงทุนของกองทรัสต์ 1. การลงทุนในอสังหาริมทรัพยข์องกองทรัสต์ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�กาํหนดใน

ประกาศ ทจ. 49/2555 ตลอดจนประกาศ และคาํสั�งที�เกี�ยวขอ้งอื�นใด 

2. การลงทุนในทรัพยสิ์นหลกัและอุปกรณ์ ตอ้งเป็นไปตามนโยบาย ขอ้จาํกดัการลงทุน

รวมทั�งวิธีการไดม้าตามที�กาํหนดในสัญญา และผูจ้ดัการกองทรัสตต์อ้งดาํรงสัดส่วน

การลงทุนในทรัพยสิ์นหลกัและอุปกรณ์ ให้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 (เจ็ดสิบห้า) ของ

มูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์ ณ วนัสิ�นสุดรอบระยะเวลาบัญชี เวน้แต่รอบ

ระยะเวลาบญัชีสุดทา้ยก่อนสิ�นอายุกองทรัสต์ ทั�งนี�  กองทรัสต์ไม่มีนโยบายในการ

ลงทุนทรัพยสิ์นอื�นใดนอกเหนือจากประเภททรัพยสิ์นที�มีการระบุเอาไวใ้นสัญญา

ก่อตั�งทรัสต ์ 

3. การไดม้าซึ� งทรัพยสิ์นหลกัแต่ละครั� ง ผูจ้ดัการกองทรัสตต์อ้งดาํเนินการต่างๆ ตามที�

สัญญากาํหนด เช่น จะตอ้งตรวจสอบหรือสอบทาน (การทาํ Due Diligence) ขอ้มูล

และสัญญาต่างๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัทรัพยสิ์นหลกัและอุปกรณ์ (ถา้มี) ตอ้งประเมินมูลค่า

ทรัพยสิ์นหลกัอยา่งนอ้ยตามขอ้กาํหนดในสัญญาก่อตั�งทรัสตฯ์ลฯ  
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 นอกจากนี�  การไดม้าซึ�งทรัพยสิ์นหลกัเพิ�มเติมจะตอ้งมีการดาํเนินการให้มีสาระของ

รายการที�เป็นธุรกรรมการไดม้าซึ�งทรัพยสิ์น และดาํเนินการให้เป็นไปตามระบบการ

อนุมติัให้ความเห็นชอบเพื�อเขา้ทาํธุรกรรมดงักล่าว ทั�งนี�  ตามที�กาํหนดไวใ้นสัญญา

ก่อตั�งทรัสต์ เช่น ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากทรัสตีว่าเป็นธุรกรรมที�เป็นไปตาม

สัญญาก่อตั�งทรัสต ์และกฎหมายที�เกี�ยวขอ้งแลว้ ฯลฯ 

4. การจาํหน่ายไปซึ� งทรัพยสิ์นหลกั ผูจ้ ัดการกองทรัสต์ตอ้งดาํเนินการต่างๆ ตามที�

สัญญาก่อตั�งทรัสตก์าํหนด เช่น ก่อนการจาํหน่ายไปซึ� งทรัพยสิ์นหลกั ให้ผูจ้ดัการ

กองทรัสตจ์ดัให้มีการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นหลกัตามสัญญาก่อตั�งทรัสต ์ทั�งนี�  การ

จาํหน่ายไปซึ� งทรัพยสิ์นหลกัให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนี�  (ก) การจาํหน่าย

ไปจะกระทาํโดยเปิดเผย และมีสาระของรายการตามที�กาํหนดในสัญญาก่อตั�งทรัสต ์

และมีกระบวนการขอความเห็นชอบจากทรัสตีหรือการขอมติที�ประชุมผู ้ถือ

หน่วยทรัสต์ตามที�สัญญาก่อตั�งทรัสตก์าํหนด (ข) การจาํหน่ายทรัพยสิ์นหลกัที�เป็น

การจําหน่ายทรัพย์สินหลักก่อนครบหนึ� ง (�) ปีนับแต่วนัที�กองทรัสต์ได้มาซึ� ง

ทรัพยสิ์นหลกันั�น หรือการจาํหน่ายทรัพยสิ์นหลกัที�กองทรัสต์ไดม้าซึ� งกรรมสิทธิ�

ให้แก่เจา้ของเดิม นอกจากจะตอ้งเป็นไปตามขอ้กาํหนดในสัญญาก่อตั�งทรัสต์แลว้ 

ยงัต้องเป็นกรณีที�เป็นเหตุจาํเป็นและสมควร โดยได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ 

(Board of Directors) ของผูจ้ดัการกองทรัสตด์ว้ย 

5. นอกเหนือจากการลงทุนในทรัพยสิ์นหลกั กองทรัสตมี์นโยบายจะลงทุนหรือมีไวซึ้�ง

ทรัพยสิ์นอื�นตามที�ระบุไวใ้นสัญญาก่อตั�งทรัสต์ เช่น พนัธบตัรรัฐบาล ตั�วเงินคลงั 

เงินฝากในธนาคาร เป็นต้น โดยอตัราส่วนการลงทุนในทรัพยสิ์นอื�นเป็นไปตาม

หลกัเกณฑ์ที�กาํหนดไวใ้นประกาศเกี�ยวกบัอตัราส่วนการลงทุนในทรัพยสิ์นของ

กองทุนรวมทั�วไปที�ออกตามมาตรา 117 และมาตรา 126(4) แห่งพระราชบัญญติั

หลกัทรัพยโ์ดยอนุโลม ทั�งนี�  ในการลงทุนทรัพยสิ์นอื�นที�ไม่ใช่ทรัพยสิ์นหลกั ทรัสตี

จะมอบหมายให้ผูจ้ดัการกองทรัสต์เป็นผูล้งทุน แต่อย่างไรก็ตาม ทรัสตีอาจเป็นผู ้

ลงทุนหรือมอบหมายให้บุคคลอื�นเป็นผูล้งทุนในทรัพยสิ์นอื�นไดต้ามที�เห็นสมควร 

โดยจะปฏิบติัให้เป็นไปตามประกาศ ส.ร. 26/2555 และประกาศอื�นที�เกี�ยวขอ้ง  

การจัดหาผลประโยชน์ของ

กองทรัสต์ 

การจดัหาผลประโยชน์จากทรัพยสิ์นหลกัของกองทรัสตต์อ้งมีลกัษณะดงัต่อไปนี�  

1. กองทรัสต์จะจดัหาผลประโยชน์โดยการให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์ให้เช่าที�ดินเปล่าซึ�ง

เป็นการใชป้ระโยชน์ที�เกี�ยวเนื�องกบัอสังหาริมทรัพย ์และบริการที�เกี�ยวเนื�องกบัการ

ให้เช่าเท่านั�น ห้ามดาํเนินธุรกิจ หรือประกอบธุรกิจเอง เช่น ธุรกิจโรงพยาบาล เป็น

ตน้ เวน้แต่ในกรณีที�กองทรัสต์มีความจาํเป็น อนัเนื�องมาจากการเปลี�ยนแปลงผูเ้ช่า

อสังหาริมทรัพยห์รืออยูร่ะหว่างสรรหาผูเ้ช่าอสังหาริมทรัพยร์ายใหม่ กองทรัสตอ์าจ
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ดาํเนินการในลกัษณะที�เป็นการใชก้องทรัสตเ์พื�อประกอบธุรกิจอื�นดงักล่าว เป็นการ

ชั�วคราวได ้

2. ในกรณีที�กองทรัสต์จะให้เช่าอสังหาริมทรัพยแ์ก่บุคคลที�จะนาํอสังหาริมทรัพยน์ั�น

ไปประกอบธุรกิจที�กองทรัสต์ไม่สามารถดาํเนินการไดเ้อง เช่น ธุรกิจโรงพยาบาล 

เป็นตน้ จะตอ้งมีขอ้ตกลงที�กาํหนดค่าเช่าส่วนใหญ่เป็นจาํนวนที�แน่นอนไวล้่วงหน้า 

และอาจกาํหนดค่าเช่าที�อา้งอิงกบัผลประกอบการของผูเ้ช่าเพิ�มเติมดว้ยก็ได ้ทั�งนี�  ให้

เปิดเผยขอ้มูลขอ้ตกลงดงักล่าวในแบบแสดงรายการขอ้มูลและหนงัสือชี�ชวน แบบ

แสดงรายการขอ้มูลประจาํปี และรายงานประจาํปี 

3. ห้ามมิให้กองทรัสต์ให้เช่าอสังหาริมทรัพยแ์ก่บุคคลที�มีเหตุอนัควรสงสัยว่าจะนํา

อสังหาริมทรัพยน์ั�นไปใชป้ระกอบธุรกิจที�ขดัต่อศีลธรรมหรือไม่ชอบดว้ยกฎหมาย 

4. ผูจ้ดัการกองทรัสต์จะดูแลรักษาทรัพยสิ์นหลกัให้อยู่ในสภาพดีพร้อมต่อการจดัหา

รายได้ โดยผู ้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที�จัดให้มีการประกันภัยที�เพียงพอตลอด

ระยะเวลาที�กองทรัสต์ลงทุนในทรัพย์สินหลักซึ� งประกันภยัครอบคลุมภยัต่างๆ 

ตามที�กาํหนดในสัญญาแต่งตั�งผูจ้ดัการกองทรัสต์ และวงเงินการประกนัภยัเป็นไป

ตามที�ทรัสตีเห็นว่าเพียงพอและเหมาะสม และจะตอ้งมีการระบุให้ผูใ้ห้กูย้ืมเงินเป็น

ผูรั้บผลประโยชน์ในกรณีที�กองทรัสต์กูย้ืมเงิน หรือระบุให้ทรัสตีซึ� งกระทาํในนาม

ของกองทรัสตเ์ป็นผูรั้บผลประโยชน์สาํหรับกรณีที�กองทรัสตไ์ม่ไดกู้ย้ืมเงิน (แลว้แต่

กรณี)ในการประกนัภยั 

นอกจากนี�  ตลอดระยะเวลาที�ผู ้จัดการกองทรัสต์ได้รับความเห็นชอบเป็นผู ้จัดการ

กองทรัสต์ ผูจ้ดัการกองทรัสต์จะจดัให้มีการประกนัภยัความรับผิดที�อาจเกิดขึ�นจากการ

ดาํเนินธุรกิจหรือปฏิบติังานในฐานะเป็นผูจ้ดัการกองทรัสต์ หรือการปฏิบติัหน้าที�ของ

กรรมการ ผูบ้ริหารและพนกังานของผูจ้ดัการกองทรัสต ์ภายในขอบเขตแห่งอาํนาจ หนา้ที�

และความรับผิดชอบที�พระราชบญัญติัทรัสต์ ประกาศที�เกี�ยวขอ้งและสัญญาก่อตั�งทรัสต์

ได้กําหนดไว ้ทั� งนี�  ไม่รวมถึงความรับผิดต่อบุคคลภายนอกที�เกิดจากการที�ผูจ้ ัดการ

กองทรัสต์ กรรมการ ผูบ้ริหารและพนกังานของผูจ้ดัการกองทรัสต์มีเจตนากระทาํละเมิด

ต่อบุคคลภายนอกนั� น  หรือประมาทเลินเล่ออย่าง ร้ายแรงจนเป็นผลละเมิดต่อ

บุคคลภายนอกนั�น อนึ� ง ผูจ้ดัการกองทรัสต์ตอ้งเป็นผูรั้บผิดชอบในการจดัทาํประกนัภยั

ดงักล่าว และวงเงินประกนัภยัให้เป็นไปตามที�ทรัสตีเห็นว่าเพียงพอและเหมาะสม   

การกู้ยืมเงินและก่อภาระ

ผูกพนัของกองทรัสต์ 

1. การกูย้ืมเงินของกองทรัสตจ์ะตอ้งเป็นไปเพื�อวตัถุประสงคด์งัต่อไปนี� เท่านั�น 

(ก) กูย้ืมเงินเพื�อลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์หรือสิทธิการเช่าซึ� งเป็นทรัพยสิ์นหลกั

เพิ�มเติม 

(ข) กูย้ืมเงินเพื�อนาํมาใชใ้นการบริหารจดัการทรัพยสิ์นของกองทรัสต ์
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(ค) กูย้ืมเงินเพื�อนาํมาใชเ้พื�อการดูแล ซ่อมบาํรุงรักษา หรือปรับปรุงทรัพยสิ์นของ

กองทรัสต์ ได้แก่ อสังหาริมทรัพย์ของกองทรัสต์ หรืออสังหาริมทรัพย์ที�

กองทรัสต์มีสิทธิการเช่าให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมนาํไปจดัหาผลประโยชน์ 

หรือสอดคลอ้งกบัสภาพตลาดหรือความตอ้งการของลูกคา้ที�เปลี�ยนแปลงไป 

(ง) กูย้ืมเงินเพื�อต่อเติมหรือก่อสร้างอาคารเพิ�มเติมบนที�ดินที�มีอยู่แลว้ซึ� งเป็นของ

กองทรัสต์ หรือที�กองทรัสต์มีสิทธิการเช่าเพื�อประโยชน์ในการจัดหา

ผลประโยชน์ของกองทรัสต์ หรือสอดคลอ้งกบัสภาพตลาดหรือความตอ้งการ

ของลูกคา้ที�เปลี�ยนแปลงไป 

(จ) กูย้ืมเงินเพื�อชาํระเงินกูย้ืม หรือภาระผกูพนัของกองทรัสต ์

(ช) เหตุจําเป็นอื�นใดตามที�ผู ้จัดการกองทรัสต์เห็นสมควรเพื�อบริหารจัดการ

กองทรัสตแ์ละเป็นไปเพื�อประโยชน์ของผูถื้อหน่วยทรัสต ์ 

2. กองทรัสตส์ามารถกูย้ืมเงินไดด้ว้ยวิธีการโดย (ก) การขอสินเชื�อจากธนาคารพาณิชย ์

สถาบนัการเงิน หรือบริษทัประกนัภยัตามที�ประกาศ ก.ล.ต. กาํหนด ทั�งนี�  โดยไม่ขดั

กบักฎหมาย ประกาศ คาํสั�งใด หรือหลกัเกณฑ์ใดๆ ที�เกี�ยวขอ้งที�สํานักงาน ก.ล.ต. 

ประกาศกาํหนด (ข) การออกตราสารหรือเขา้ทาํสัญญาที�มีลกัษณะเป็นการกูย้ืม 

3. สัดส่วนการกูย้ืมเงินตอ้งไม่เกินอตัราส่วนตามที�กาํหนดในสัญญาสินเชื�อ และตามที�

กฎหมายกาํหนด 

4. การก่อภาระผกูพนัแก่ทรัพยสิ์นของกองทรัสต ์ให้กระทาํไดเ้ฉพาะกรณีที�จาํเป็นและ

เกี�ยวข้องกับการบริหารจดัการทรัพยสิ์นของกองทรัสต์ตามเงื�อนไขที�กาํหนดใน

สัญญาสินเชื�อ 

5. กองทรัสต์สามารถกูย้ืมเงินหรือการก่อภาระผูกพนัแก่ทรัพยสิ์นของกองทรัสต์ได้

โดยคาํนึงถึงประโยชน์ของผูถื้อหน่วยทรัสต์เป็นสําคญั โดยผูจ้ดัการกองทรัสต์จะ

พิจารณาถึงความจาํเป็นและความเหมาะสมในการกูย้ืมเงินหรือก่อภาระผูกพนัเหนือ

ทรัพยสิ์นของกองทรัสต ์และพิจารณาถึงหลกัเกณฑ์และวิธีการในการกูย้ืมเงินหรือ

ก่อภาระผูกพนั จากนั�นนาํเสนอต่อทรัสตีเพื�อพิจารณาอนุมติัเป็นกรณีไป โดยที�ทรัส

ตีสามารถนําเสนอต่อที�ประชุมผู ้ถือหน่วยทรัสต์เพื�อขออนุมัติตามที�ทรัสตี

เห็นสมควร และทรัสตีเป็นผูล้งนามผูกพนักองทรัสต์ในการเขา้ทาํสัญญาเพื�อกูย้ืม

เงินหรือก่อภาระผูกพนัเหนือทรัพยสิ์นของกองทรัสต ์และในกรณีที�กองทรัสต์ตอ้ง

จดัหาหลกัประกนัสาํหรับการกูย้ืมเงิน กองทรัสตต์อ้งไดรั้บอนุมติัจากที�ประชุมผูถื้อ

หน่วยทรัสต์ แต่อย่างไรก็ ดี  ในกรณีที� มีการเปลี�ยนแปลงหรือเพิ�มเ ติมผู ้รับ

ผลประโยชน์หรือผู ้รับจํานองเหนือทรัพย์สินของกองทรัสต์ซึ� งเกิดจากการ

เปลี�ยนแปลงหรือเพิ�มเติมผูรั้บผลประโยชน์หรือผูรั้บจาํนองเหนือทรัพยสิ์นของ

กองทรัสต์ซึ� งเกิดจากการเปลี�ยนหรือเพิ�มเติมผูใ้ห้กู ้โดยคงหลกัประกนัและวงเงิน
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ประกนัเท่าเดิม กองทรัสตส์ามารถดาํเนินการดงักล่าวไดโ้ดยไม่ตอ้งไดรั้บอนุมติัจาก

ที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์ ในกรณีการกู้ยืมเงินเพื�อปรับปรับปรุงทรัพย์สินของ

กองทรัสต์ประเภทอสังหาริมทรัพย์ที�กองทรัสต์มีสิทธิการเช่า หรือต่อเติมหรือ

ก่อสร้างอาคารเพิ�มเติมบนที�ดินที�มีอยู่แลว้ซึ� งเป็นของกองทรัสต์หรือที�กองทรัสต์มี

สิทธิการเช่าเพื�อประโยชน์ในการจดัหาผลประโยชน์ของกองทรัสตต์ามที�กาํหนดไว้

ในสัญญาก่อตั�งทรัสต ์ผูจ้ดัการกองทรัสตต์อ้งคาํนึงถึงกาํหนดเวลาเช่าที�เหลืออยู่ตาม

สัญญาเช่าดว้ย 

6. การกูย้ืมเงินของกองทรัสตไ์ม่ว่าดว้ยวิธีการใด ตอ้งไม่มีลกัษณะดงันี�  

ก. มีขอ้ตกลงและเงื�อนไขทาํนองเดียวกบัขอ้กาํหนดของหุ้นกูที้�ให้ไถ่ถอนหุ้นกู้

เมื�อมีการเลิกบริษทั (perpetual bond) 

ข. มีลกัษณะของอนุพนัธ์แฝง เวน้แต่เป็นกรณีที�เขา้ลกัษณะที�ครบถว้นดงันี�  

(1) ให้สิทธิลูกหนี� ในการชาํระหนี�คืนก่อนกาํหนด (callable) หรือให้สิทธิ

กองทรัสตใ์นการเรียกให้ลูกหนี�ชาํระหนี�คืนก่อนกาํหนด (puttable) 

(2) กาํหนดดอกเบี�ยหรือผลตอบแทนไวอ้ย่างแน่นอนหรือเป็นอตัราที�ผนั

แปรตามอตัราดอกเบี�ยของสถาบนัการเงินหรืออตัราดอกเบี�ยอื�น 

(3) ไม่มีการกาํหนดเงื�อนไขการจ่ายดอกเบี�ยหรือผลตอบแทนที�อา้งอิงกบั

ปัจจยัอา้งอิงอื�นเพิ�มเติม 

ค. มีลกัษณะเป็นการแปลงสินทรัพยเ์ป็นหลกัทรัพย ์ 

การประเมินมูลค่าทรัพย์สิน 1. ผูจ้ ัดการกองทรัสต์มีหน้าที�แต่งตั�งผูป้ระเมินมูลค่าทรัพยสิ์น และผูป้ระเมินมูลค่า

ทรัพยสิ์นตอ้งเป็นบุคคลที�มีลกัษณะดงัต่อไปนี�  

(ก) เป็นผูป้ระเมินมูลค่าทรัพยสิ์นที�ไดรั้บความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต. 

(ข) ในกรณีที�อสังหาริมทรัพย์ที�จะลงทุนอยู่ในต่างประเทศ ผู ้ประเมินมูลค่า

ทรัพย์สินอาจเป็นบุคคลที�อยู่ในบัญชีรายชื�อของบุคคลซึ� งทางการหรือ

หน่วยงานกาํกบัดูแลของประเทศอนัเป็นที�ตั�งของอสังหาริมทรัพยก์าํหนดให้

สามารถทาํหน้าที�ประเมินมูลค่าอสังหาริมทรัพยน์ั�น ๆ ได ้ทั�งนี�  ในกรณีที�ไม่

ปรากฏบัญชีรายชื�อดังกล่าว ผูที้�ทาํหน้าที�ประเมินมูลค่าทรัพย์สินต้องเข้า

ลกัษณะใดลกัษณะหนึ�งดงัต่อไปนี�  

1. เป็นผูป้ระกอบวิชาชีพเกี�ยวกบัการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นซึ�งมีผลงานเป็น

ที�ยอมรับอยา่งแพร่หลายในประเทศอนัเป็นที�ตั�งของอสังหาริมทรัพยน์ั�น 

2. เป็นบุคคลที�มีมาตรฐานการปฏิบติังานและระบบงานในการประเมินมูลค่า

ทรัพยสิ์นที�เป็นสากล 
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3. เป็นผู ้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินที�มีเครือข่ายกว้างขวางในระดับสากล 

(international firm)” 

2. การประเมินมูลค่าตอ้งไม่กระทาํโดยผูป้ระเมินมูลค่าทรัพยสิ์นรายเดียวกนัติดต่อกนั

เกินสอง (�) ครั� ง 

3. จัดให้มีการประเมินมูลค่าอย่างเต็มรูปแบบที�มีการตรวจสอบเอกสารสิทธิ และ

เป็นไปเพื�อวตัถุประสงคส์าธารณะในการเปิดเผยขอ้มูลต่อผูถื้อหน่วยทรัสต ์

(ก)  เมื�อกองทรัสตจ์ะไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึ�งทรัพยสิ์น โดยจะประเมินล่วงหนา้เป็น

เวลาไม่เกินหนึ�ง (�) ปี   

(ข)  เมื�อครบกาํหนดสอง (�) ปีนบัแต่วนัที�มีการประเมินมูลค่าเตม็รูปแบบครั�งล่าสุด 

(ค)  เมื�อปรากฏเหตุการณ์หรือการเปลี�ยนแปลงใด ๆ อนัอาจมีผลกระทบต่อการดอ้ย

ค่าของอสังหาริมทรัพยที์�กองทรัสตล์งทุนอยา่งมีนยัสาํคญั 

(ง)  เมื�อทรัสตีหรือผูส้อบบญัชีของกองทรัสตร้์องขอ 

4. ตอ้งมีการสอบทานการประเมินมูลค่าทุกหนึ�ง (�) ปีนบัแต่วนัที�มีการประเมินมูลค่า

เตม็รูปแบบครั�งล่าสุด 

5. หลกัเกณฑ์การคาํนวณมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิเป็นไปตามที�กาํหนดในสัญญาก่อตั�ง 

ทรัสตแ์ละผูจ้ดัการกองทรัสตจ์ะเป็นผูจ้ดัทาํและส่งรายงานมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของ

กองทรัสต์และมูลค่าหน่วยทรัสต์ ณ วนัสุดท้ายของแต่ละไตรมาส ซึ� งผ่านการ

รับรองจากทรัสตีแลว้ต่อสํานกังาน ก.ล.ต.ภายในสี�สิบห้า (45) วนันบัแต่วนัสุดทา้ย

ของแต่ละไตรมาสนั�น นอกจากนี�  ผู ้จัดการกองทรัสต์จะจัดทาํและส่งรายงาน

ทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสต์และมูลค่าหน่วยทรัสต์ ณ วนัสุดทา้ยของแต่ละเดือน

ให้ทรัสตีตรวจสอบภายในยี�สิบ (��) วนันบัแต่วนัสุดทา้ยของแต่ละเดือน  

การทําธุรกรรมระหว่าง

กองทรัสต์กบัผู้จัดการ

กองทรัสต์หรือทรัสตีหรือ

บุคคลที�เกี�ยวโยงกันกับ

ผู้จัดการกองทรัสต์หรือทรัสต ี

1. การทาํธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กบัผูจ้ดัการกองทรัสต์ หรือบุคคลที�เกี�ยวโยงกนั

กบัผูจ้ดัการกองทรัสตใ์ห้เป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละเงื�อนไขดงัต่อไปนี�  

1.1 ดา้นสาระของรายการ ตอ้งเป็นธุรกรรมที�เขา้ลกัษณะที�กาํหนดในสัญญา 

1.2. ด้านระบบในการอนุมัติ การทําธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู ้จัดการ

กองทรัสต์หรือบุคคลที�เกี�ยวโยงกนักบัผูจ้ดัการกองทรัสต์อื�นนอกจากที�ได้

แสดงขอ้มูลไวอ้ยา่งชดัเจนแลว้ในแบบแสดงรายการขอ้มูลและหนงัสือชี�ชวน 

เช่น ไดรั้บความเห็นชอบจากทรัสตี หรือในกรณีที�เป็นธุรกรรมที�มีมูลค่าเกิน

กว่าหนึ� ง (1) ล้านบาท หรือตั�งแต่ร้อยละศูนยจ์ุดศูนยส์าม (0.03) ของมูลค่า

ทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์ขึ�นไป แล้วแต่มูลค่าใดจะสูงกว่าต้องได้รับ

อนุมติัจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผูจ้ดัการกองทรัสตด์ว้ย ใน
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กรณีที�เป็นธุรกรรมที�มีมูลค่าตั�งแต่ยี�สิบ (��) ลา้นบาทขึ�นไป หรือเกินร้อยละ

สาม (�) ของมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสต์ แล้วแต่มูลค่าใดจะสูงกว่า 

ตอ้งไดรั้บมติของที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตด์ว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสาม

ในสี� (� ใน �) ของจาํนวนเสียงทั�งหมดของผูถื้อหน่วยทรัสตที์�มาประชุมและมี

สิทธิออกเสียง 

ในกรณีที�ธุรกรรมในข้อนี� เป็นการได้มาหรือจําหน่ายไปซึ� งทรัพย์สินหลัก การ

คาํนวณมูลค่าจะคาํนวณตามมูลค่าการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึ� งทรัพยสิ์นทั�งหมด

ของแต่ละโครงการที�ทาํให้กองทรัสต์พร้อมจะหารายได้ ซึ� งรวมถึงทรัพยสิ์นที�

เกี�ยวเนื�องกบัโครงการนั�นดว้ย 

2. การทาํธุรกรรมที�เป็นการขดัแยง้ทางผลประโยชน์ระหว่างกองทรัสตก์บัทรัสตี 

ในการจัดการกองทรัสต์ ห้ามมิให้ทรัสตีกระทําการใดอันเป็นการขัดแย้งกับ

ประโยชน์ของกองทรัสต ์ไม่ว่าการกระทาํนั�นจะเป็นไปเพื�อประโยชน์ของทรัสตีเอง

หรือประโยชน์ของผูอ้ื�น เวน้แต่เป็นการเรียกค่าตอบแทนในการทาํหนา้ที�เป็นทรัสตี 

หรือทรัสตีแสดงให้เห็นได้ว่าไดจ้ัดการกองทรัสต์ในลกัษณะที�เป็นธรรมและได้

เปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งให้ผูรั้บประโยชน์ทราบก่อนอย่างเพียงพอแลว้ ตามวิธีการ

ดงัต่อไปนี�  โดยผูรั้บประโยชน์ที�ไดท้ราบขอ้มูลดงักล่าวมิไดแ้สดงการคดัคา้น  

2.1 เปิดเผยผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยตามข้อบังคับของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยที�เกี�ยวกบัเรื�องดงักล่าว หรือช่องทางอื�นใดที�ผูถื้อ

หน่วยทรัสตส์ามารถเขา้ถึงขอ้มูลการจะเขา้ทาํธุรกรรมไดอ้ยา่งทั�วถึง 

2.2 มีระยะเวลาในการเปิดเผยขอ้มูลที�สมเหตุสมผล ซึ� งตอ้งไม่น้อยกว่าสิบสี�  (��) 

วนั 

2.3 มีการเปิดเผยช่องทาง วิธีการ และระยะเวลาในการแสดงการคดัคา้นที�ชดัเจน 

โดยระยะเวลาดงักล่าวตอ้งไม่น้อยกว่าสิบสี� (14) วนั เวน้แต่ในกรณีที�มีการขอ

มติผูถื้อหน่วยทรัสตเ์พื�อเขา้ทาํธุรกรรมดงักล่าว ให้การคดัคา้นกระทาํในการขอ

มติผูถื้อหน่วยทรัสตน์ั�น 

ในกรณีที�ผูถื้อหน่วยทรัสต์แสดงการคดัคา้นอย่างชัดเจนตามวิธีการที�มีการเปิดเผย

ตามขอ้ 2.3 ในจาํนวนเกินกว่าหนึ�งในสี� (1 ใน 4) ของจาํนวนหน่วยทรัสตที์�จาํหน่าย

ไดแ้ลว้ทั�งหมด ทรัสตีจะกระทาํหรือยินยอมให้มีการทาํธุรกรรมที�เป็นการขดัแยง้กบั

ประโยชน์ของกองทรัสตไ์ม่ได ้ 

การเปิดเผยข้อมูลของ

กองทรัสต์ 

1. ผู ้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที�ในการจัดทําและเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต์ต่อ

สํานักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรัพย ์ทรัสตี และผูถื้อหน่วยทรัสต์ ตามที�กาํหนดใน

สัญญาก่อตั�งทรัสต์ การปฏิบติัหนา้ที�และความรับผิดชอบของผูจ้ดัการกองทรัสตใ์น
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การจัดทาํ และเปิดเผยขอ้มูลของกองทรัสต์ตามสัญญาก่อตั�งทรัสต์ หากผูจ้ ัดการ

กองทรัสต์ปฏิบัติหน้าที�บกพร่องหรือไม่ปฏิบัติหน้าที�ให้ถูกต้องครบถ้วนจนเกิด

ความรับผิดตามกฎหมายต่อกองทรัสต์ ให้กองทรัสต์มีสิทธิเรียกร้องโดยตรงต่อ

ผูจ้ดัการกองทรัสตเ์พื�อไดรั้บชดเชยความเสียหายใดๆ จากผูจ้ดัการกองทรัสตจ์นเต็ม

จาํนวนตามที�กองทรัสตต์อ้งเสียหายจริง 

2. นอกจากการเปิดเผยขอ้มูลตามที�กาํหนดขา้งตน้แลว้ ในกรณีที�มีประกาศ หรือคาํสั�ง

ใดของตลาดหลกัทรัพย ์และ/หรือ สาํนกังาน ก.ล.ต. กาํหนดให้ผูจ้ดัการกองทรัสต์มี

หน้าที�ต้องเปิดเผยข้อมูล หรือนําส่งสารสนเทศใดอนัเกี�ยวกับการบริหารจัดการ

กองทรัสต์ และการปฏิบัติหน้าที�ของผูจ้ ัดการกองทรัสต์ ให้ผูจ้ ัดการกองทรัสต์

ปฏิบติัตามประกาศ หรือคาํสั�งดงักล่าวดว้ย 

3. ให้กองทรัสต์จัดให้มีช่องทางในการสื�อสารข้อมูลกับผูถื้อหน่วยตามหลกัเกณฑ์

ดงัต่อไปนี�  โดยคาํนึงถึงโอกาสที�ผูถื้อหน่วยจะไดรั้บขอ้มูลอยา่งเท่าเทียมกนัและเป็น

ธรรม 

(3.1) เป็นการสื�อสารในลกัษณะของการสื�อสารสองทาง (two - way communication) 

ไม่ว่าดว้ยวิธีการพบปะกบัผูถื้อหน่วยโดยตรงหรือดว้ยวิธีการอื�นใดเพื�อให้ผูถื้อ

หน่วยสามารถสอบถามขอ้มูลเพิ�มเติมได ้ทั�งนี�  ภายในสี� (4) เดือนนบัแต่วนัสิ�น

รอบปีบญัชีของกองทรัสตด์งักล่าว 

(3.2) ในกรณีที�ผูถื้อหน่วยมีการสอบถามขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้ง ให้จดัทาํและเปิดเผยสรุป

ประเด็นสําคญัในลกัษณะคาํถามและคาํตอบเพื�อให้ผูถื้อหน่วยรายอื�นไดท้ราบ

ดว้ย ทั�งนี�  ภายในสิบสี� (14) วนันบัแต่วนัที�มีการดาํเนินการตาม (3.1) แลว้เสร็จ 

ในกรณีของกองทรัสต์ที�มีหน่วยเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ให้

เปิดเผยขอ้มูลตามวรรคหนึ�งผา่นระบบการเปิดเผยสารสนเทศของตลาดหลกัทรัพยด์ว้ย”  
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การจ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่

ผู้ถือหน่วยทรัสต์ 

1. ผูจ้ดัการกองทรัสตจ์ะจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสตไ์ม่นอ้ยกว่าร้อย

ละเกา้สิบ (��) ของกาํไรสุทธิที�ปรับปรุงแลว้ (กาํไรสุทธิที�อา้งอิงสถานะเงินสดของ

กองทรัสตซึ์�งสามารถหกัการชาํระคืนเงินตน้จากการกูย้ืมได ้(ถา้มี)) ของรอบปีบญัชี 

โดยประโยชน์ตอบแทนสําหรับรอบปีบญัชี (Year-End Distribution) จะจ่ายภายใน

เกา้สิบ (��) วนันบัแต่วนัสิ�นรอบปีบญัชี โดยจะจ่ายภายในระยะเวลาไม่เกินสามสิบ 

(��) วันนับแต่วันปิดสมุดทะเบียนผู ้ถือหน่วยทรัสต์ และประโยชน์ตอบแทน

ระหว่างกาล (Interim Distribution) จะจ่ายภายในเกา้สิบ (��) วนันับแต่วนัสิ�นรอบ

ระยะเวลาบญัชีสาํหรับไตรมาสล่าสุดก่อนจ่ายประโยชน์ตอบแทน โดยจะจ่ายภายใน

ระยะเวลาไม่เกินสามสิบ (��) วนันบัแต่วนัปิดสมุดทะเบียนผูถื้อหน่วยทรัสต์ ทั�งนี�  

ผูจ้ดัการกองทรัสต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสต์ไม่เกินสี�  (4) 

ครั� งต่อรอบปีบญัชี เวน้แต่กรณีที�กองทรัสต์มีการเพิ�มทุน กองทรัสต์อาจมีการจ่าย

ผลประโยชน์ตอบแทนเกินกว่าสี� (4) ครั� งต่อรอบปีบญัชีได ้โดยจะเริ�มจ่ายประโยชน์

ตอบแทนสาํหรับรอบปีบญัชีสิ�นสุด �� ธนัวาคม 2558 เป็นตน้ไป  

อนึ� ง กาํไรสุทธิที�ปรับปรุงแลว้ตามขอ้นี�  ให้หมายถึงกาํไรสุทธิที�หักดว้ยรายการเงิน

สาํรองเฉพาะเพื�อการดงันี�                                  

(ก) การซ่อมแซม บาํรุงรักษา หรือปรับปรุงอสังหาริมทรัพยข์องกองทรัสต์ตาม

แผนที�กาํหนดไวอ้ย่างชัดเจนในแบบแสดงรายการขอ้มูลและหนังสือชี� ชวน 

แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี รายงานประจาํปี หรือที�ผูจ้ดัการกองทรัสต์

ไดแ้จง้ให้ผูถื้อหน่วยทรัสตท์ราบล่วงหนา้ 

(ข) การชาํระหนี� เงินกูย้ืมหรือภาระผกูพนัจากการกูย้ืมเงินของกองทรัสตต์ามวงเงิน

ที�ไดร้ะบุไวใ้นแบบ แสดงรายการขอ้มูลและหนงัสือชี�ชวน แบบแสดงรายการ

ข้อมูลประจําปี รายงานประจําปี หรือที�ผูจ้ ัดการกองทรัสต์ได้แจ้งให้ผูถื้อ

หน่วยทรัสตท์ราบล่วงหนา้ 

(ค) การจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสต์ชนิดที�ให้สิทธิในการไดรั้บ

ประโยชน์ตอบแทน หรือการคืนเงินทุนในลาํดบัแรก (ถา้มี) 

2. ในกรณีที�กองทรัสต์ย ังมียอดขาดทุนสะสมอยู่  ผู ้จัดการกองทรัสต์จะไม่จ่าย

ประโยชน์ตอบแทนแก่ผูถื้อหน่วยทรัสต ์

3. หลกัเกณฑใ์นการจ่ายประโยชน์ตอบแทนและผูถื้อหน่วยทรัสตที์�มีสิทธิในการไดรั้บ

ประโยชน์ตอบแทนจากกองทรัสตเ์ป็นไปตามที�กาํหนดไวใ้นสัญญาก่อตั�งทรัสต ์ 
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การขอมติและการประชุมผู้ถือ

หน่วยทรัสต์ 

1 การขอมติเพื�ออนุมัติในเรื� องใดๆ ในการบริหารจัดการและการดาํเนินงานของ

กองทรัสตต์ามที�สัญญาก่อตั�งทรัสต ์และพระราชบญัญติัทรัสตก์าํหนดนั�น ให้กระทาํ

ดว้ยวิธีการจดัประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตเ์ท่านั�น 

2. เหตุในการขอมติที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตมี์ดงัต่อไปนี�  

2.1 การไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึ�งทรัพยสิ์นหลกัที�มีมูลค่าตั�งแต่ร้อยละสามสิบ (��) 

ของมูลค่าทรัพยสิ์นรวมของกองทรัสต ์

2.2 การออกตราสารหนี�หรือหลกัทรัพยป์ระเภทหนี�  หรือการกูย้ืมเงินที�กองทรัสต์

ตอ้งจดัหาหลกัประกนั 

2.3 การเพิ�มทุนหรือการลดทุนชําระแล้วของกองทรัสต์ที�มิได้ระบุไวเ้ป็นการ

ล่วงหนา้ในสัญญาก่อตั�งทรัสต ์

2.4 การเพิ�มทุนแบบมอบอาํนาจทั�วไปของกองทรัสต ์ 

2.5 การทาํธุรกรรมกับผูจ้ ัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที�เกี�ยวโยงกันกับผูจ้ดัการ

กองทรัสตซึ์�งมีขนาดรายการตั�งแต่ยี�สิบ (��) ลา้นบาท หรือเกินกว่าร้อยละสาม 

(�) ของมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสต ์แลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า 

2.6 การเปลี�ยนแปลงประโยชน์ตอบแทนและการคืนเงินทุนให้ผูถื้อหน่วยทรัสต ์

2.7 การเปลี�ยนแปลงทรัสตี หรือผูจ้ดัการกองทรัสต ์

2.8 การแกไ้ขเพิ�มเติมสัญญาก่อตั�งทรัสต ์ในเรื�องที�กระทบสิทธิผูถื้อหน่วยทรัสต์

อยา่งมีนยัสาํคญั 

2.9 การเลิกกองทรัสต ์

2.10 ผูจ้ ัดการกองทรัสต์จะปฏิบติัแตกต่างจากขอ้ผูกพนัที�ให้ไวใ้นคาํขออนุญาต 

หรือแบบแสดงรายการขอ้มูลและหนงัสือชี�ชวน ตลอดจนขอ้กาํหนดในสัญญา

ก่อตั�งทรัสต ์

2.11 กรณีอื�นใดที�ทรัสตีหรือผูจ้ดัการกองทรัสต์เห็นว่าเป็นกรณีจาํเป็นหรือสมควร

ที�จะเสนอเรื�องให้ที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตพ์ิจารณาและมีมติในเรื�องดงักล่าว 

3. ผูจ้ดัการกองทรัสตต์อ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต ์อยา่งนอ้ยดงันี�  

3.1 ผูถื้อหน่วยทรัสต์ซึ� งถือหน่วยทรัสต์รวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของ

จาํนวนหน่วยทรัสตที์�จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั�งหมดมีสิทธิเขา้ชื�อกนัทาํหนงัสือขอให้

ผูจ้ดัการกองทรัสต์เรียกประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต ์โดยระบุเหตุผลในการเรียก

ประชุมไวอ้ย่างชดัเจนในหนงัสือนั�น ทั�งนี�  เมื�อมีผูถื้อหน่วยทรัสตเ์ขา้ชื�อกนัทาํ

หนงัสือขอให้มีการเรียกประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตแ์ลว้ ให้ผูจ้ดัการกองทรัสตจ์ดั
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ให้มีการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์ภายในสี� สิบห้า (45) วนันับแต่วนัที�ได้รับ

หนงัสือจากผูถื้อหน่วยทรัสต ์

3.2  ในกรณีเรื�องใดที�ทรัสตีเห็นว่าเป็นกรณีจาํเป็นหรือสมควรที�จะเสนอเรื�องให้ที�

ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์พิจารณาและมีมติในเรื�องนั�น ให้ผูจ้ดัการกองทรัสต์

จดัให้มีการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์ภายในหนึ�ง (�) เดือนนบัแต่ไดรั้บหนงัสือ

จากทรัสตี ทั�งนี� ไม่ตดัสิทธิทรัสตีในการปรึกษาหารือกบัผูจ้ดัการกองทรัสตถึ์ง

เหตุจาํเป็นดงักล่าว 

4. ผูจ้ ัดการกองทรัสต์มีหน้าที�ในการเรียกประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์ โดยในการเรียก

ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต ์ผูจ้ดัการกองทรัสตต์อ้งปฏิบติัตามวิธีการเรียกประชุมผูถื้อ

หน่วยทรัสตที์�สัญญาก่อตั�งทรัสตก์าํหนด  

 ในกรณีตามขอ้ 3 และ ขอ้ 4 หากผูจ้ดัการกองทรัสตมิ์ไดด้าํเนินการเรียกประชุมผูถื้อ

หน่วยทรัสต์ภายในระยะเวลาสี� สิบห้า (45) วนันับแต่วนัที�ได้รับหนังสือจากผูถื้อ

หน่วยทรัสต์และ/หรือทรัสตี แล้วแต่กรณี ให้ทรัสตีดาํเนินการเรียกประชุมผูถื้อ

หน่วยทรัสตไ์ด ้

5. การประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์ ตอ้งมีผูถื้อหน่วยทรัสต์มาประชุมไม่น้อยกว่ายี�สิบห้า 

(25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ� งหนึ� งของจาํนวนผูถื้อหน่วยทรัสต์ทั�งหมด และต้องมี

หน่วยทรัสต์นบัรวมกนัไม่น้อยกว่าหนึ�งในสาม (1 ใน 3) ของจาํนวนหน่วยทรัสตที์�

จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั�งหมดจึงจะเป็นองคป์ระชุม โดยให้ทรัสตีแต่งตั�งบุคคลหนึ�งเป็น

ประธานในที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต ์ซึ� งประธานในที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์มี

อาํนาจหนา้ที�ตามที�ระบุในสัญญาก่อตั�งทรัสต ์

6. เว้นแต่สัญญาก่อตั� งทรัสต์ จะกําหนดไว้เป็นอย่างอื�น มติของที�ประชุมผู ้ถือ

หน่วยทรัสตใ์ห้ประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี�  

(ก) ในกรณีทั�วไป ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหน่วยทรัสตที์�มาประชุมและ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ข) ในกรณีดงัต่อไปนี�  ให้ถือคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี� (3 ใน 4) ของจาํนวน

เสียงทั�งหมดของผูถื้อหน่วยทรัสตที์�มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(1) การไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึ�งทรัพยสิ์นหลกัที�มีมูลค่าตั�งแต่ร้อยละสามสิบ 

(��) ของมูลค่าทรัพยสิ์นรวมของกองทรัสต ์

(2) การออกตราสารหนี� หรือหลักทรัพย์ประเภทหนี�  หรือการกู้ยืมเงินที�

กองทรัสตต์อ้งจดัหาหลกัประกนั 

(3) การเพิ�มทุนหรือการลดทุนชาํระแลว้ของกองทรัสตที์�มิไดร้ะบุไวเ้ป็นการ

ล่วงหนา้ในสัญญาก่อตั�งทรัสต ์
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(4) การเพิ�มทุนแบบมอบอาํนาจทั�วไปของกองทรัสต ์

(5) การทําธุรกรรมกับผู ้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที� เ กี�ยวโยงกันกับ

ผูจ้ดัการกองทรัสต์ ซึ� งมีขนาดรายการตั�งแต่ยี�สิบ (20) ลา้นบาท หรือเกิน

กว่าร้อยละสาม (3) ของมูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิของกองทรัสต ์แลว้แต่มูลค่า

ใดจะสูงกว่า 

(6) การเปลี�ยนแปลงประโยชน์ตอบแทนและการคืนเ งินทุนให้ผู ้ถือ

หน่วยทรัสต ์

(7) การเปลี�ยนแปลงทรัสตี หรือผูจ้ดัการกองทรัสต ์

(8) การแก้ไขเพิ�มเ ติมสัญญาก่อตั� งทรัสต์ในเรื� องที�กระทบสิทธิผู ้ถือ

หน่วยทรัสตอ์ยา่งมีนยัสาํคญั 

(9) การเลิกกองทรัสต ์

(10) ผู ้จัดการกองทรัสต์จะปฏิบัติแตกต่างจากข้อผูกพันที�ให้ไว้ในคาํขอ

อนุญาต หรือแบบแสดงรายการข้อมูลและหนังสือชี� ชวน ตลอดจน

ขอ้กาํหนดในสัญญาก่อตั�งทรัสต ์

(11) กรณีอื�นใดที�ทรัสตีหรือผูจ้ดัการกองทรัสต์เห็นว่าเป็นกรณีจาํเป็นหรือ

สมควรเพื�อประโยชน์ต่อผูถื้อหน่วยทรัสต์โดยรวม หากเสนอเรื�องให้ที�

ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตพ์ิจารณาและมีมติในเรื�องดงักล่าว” 

ทั�งนี�  ภายใตบ้งัคบัแห่งพระราชบญัญติัทรัสต์ และประกาศที�เกี�ยวขอ้ง ให้ทรัสตีแต่งตั�ง

บุคคลหนึ�งเพื�อทาํหนา้ที�เป็นประธานในที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต ์อยา่งไรก็ตาม หากการ

ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์ครั� งใดมีการพิจารณาเรื�องที�ทรัสตีมีส่วนไดเ้สีย ให้ทรัสตีและ

ตวัแทนของทรัสตีออกจากห้องประชุม และให้ผูจ้ดัการกองทรัสต์นาํเสนอรายชื�อบุคคล

เพื�อให้ที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์พิจารณาแต่งตั� งให้เป็นประธานในที�ประชุมผูถื้อ

หน่วยทรัสตใ์นวาระนั�นๆ   

การจํากัดสิทธิในการรับ

ประโยชน์ตอบแทน  

การจัดการกับประโยชน์ตอบ

แทน และสิทธอิอกเสียง

ลงคะแนนของผู้ถือ

หน่วยทรัสต์ 

สัญญาก่อตั�งทรัสตไ์ดก้าํหนดขอ้จาํกดัสิทธิในการรับประโยชน ์และสิทธิในการออกเสียง

ในกรณีที�มีการจดัสรรหน่วยทรัสต์ให้แก่บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลเดียวกนัใดซึ�งไม่เป็นไป

ตาม ประกาศ ทจ.49/2555 โดยจะจดัสรรให้แก่บุคคลใด หรือกลุ่มบุคคลเดียวกนัไดไ้ม่เกิน

ร้อยละห้าสิบ (50) ของจาํนวนหน่วยทรัสต์ที�จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั�งหมดของกองทรัสต ์หรือ

ในสัดส่วนอื�นใดที�สํานกังานก.ล.ต. จะประกาศกาํหนด ผูถื้อหน่วยทรัสต์หรือกลุ่มบุคคล

เดียวกนัของผูถื้อหน่วยทรัสตที์�ถือหน่วยทรัสตเ์กินกว่าอตัราหรือไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์

ที�กาํหนดในประกาศ ทจ. 49/2555 มีขอ้จาํกดัสิทธิในการรับประโยชน์ตอบแทน โดยผูถื้อ

หน่วยทรัสต ์หรือกลุ่มบุคคลเดียวกนัของผูถื้อหน่วยทรัสตด์งักล่าวจะไดรั้บประโยชนต์อบ

แทนเพียงเท่าที�เป็นไปตามสัดส่วนการถือหน่วยทรัสตใ์นส่วนที�อยูใ่นอตัราที�ประกาศ ทจ. 
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49/2555 กาํหนด โดยผูจ้ดัการกองทรัสต์จะจดัให้มีการคาํนวณหาจาํนวนหน่วยทรัสต์ที�มี

สิทธิในการไดรั้บประโยชน์ตอบแทนของผูถื้อหน่วยทรัสต์แต่ละรายที�อยู่ในกลุ่มบุคคล

นั�น โดยจะใชว้ิธีการเฉลี�ยตามสัดส่วนการถือหน่วยทรัสต์ของผูถื้อหน่วยทรัสต์แต่ละราย 

(Pro Rata Basis) เ ป็นฐานในการคํานวณการจ่ายประโยชน์ตอบแทน ทั� งนี�  เว ้นแต่

สํานักงาน ก.ล.ต. จะประกาศกาํหนด สั�งการ หรือผ่อนผนัเป็นอย่างอื�น ส่วนประโยชน์

ตอบแทนที�ไม่อาจจ่ายแก่ผูถื้อหน่วยทรัสตด์งักล่าวนั�นให้ตกเป็นของผูถื้อหน่วยทรัสตร์าย

อื�นตามสัดส่วนการถือหน่วยทรัสต ์โดยผูจ้ดัการกองทรัสต์จะพิจารณาจดัสรรประโยชน์

ตอบแทนดงักล่าวให้แก่ผูถื้อหน่วยทรัสตที์�มีสิทธิไดรั้บในคราวนั�น หรือในคราวอื�นใด 

นอกจากนี�  บริษทัฯ ตอ้งไม่จดัสรรหน่วยทรัสต์ให้แก่ผูล้งทุนต่างดา้วเกินร้อยละสี�สิบเกา้ 

(49) ของจํานวนหน่วยทรัสต์ที�จ ําหน่ายได้แล้วทั� งหมดของกองทรัสต์ โดยผู ้ถือ

หน่วยทรัสต์ที�ถือหน่วยทรัสต์เกินกว่าอตัราหรือไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที�กาํหนดใน

ประกาศ ทจ. 49/2555 มีข้อจํากัดสิทธิในการรับประโยชน์ตอบแทน โดยจะได้รับ

ประโยชน์ตอบแทนเพียงเท่าที�เป็นไปตามสัดส่วนการถือหน่วยทรัสตใ์นส่วนที�อยูใ่นอตัรา

ที�ประกาศ ทจ. 49/2555 กาํหนด  

สิทธ ิหน้าที�และ 

ความรับผิดชอบ ทรัสต ี

ทรัสตีมีสถานะเป็นนิติบุคคล มีอาํนาจและความสามารถทางกฎหมาย รวมทั�งมีสิทธิใน

ฐานะผูเ้ป็นเจา้ของทรัพยสิ์นและมีหน้าที�จดัการกองทรัสต์ตามสัญญาก่อตั�งทรัสต์ และ

ตามพระราชบญัญติั ทรัสต ์

ทรัสตีไม่ต้องรับผิดต่อความเสียหายที�เกิดขึ�นแก่กองทรัสต์หรือผูถื้อหน่วยทรัสต์หรือ

บุคคลใดๆ จากการปฏิบติัหน้าที�ของทรัสตี หากทรัสตีไดป้ฏิบติัหน้าที�ดว้ยความซื�อสัตย์

สุจริตและระมัดระวังเยี�ยงผู ้มีวิชาชีพ รวมทั� งด้วยความชํานาญ โดยปฏิบัติต่อผู ้รับ

ประโยชน์อย่างเป็นธรรมเพื�อประโยชน์สูงสุดของผูรั้บประโยชน์ และเป็นไปตามสัญญา

ก่อตั�งทรัสต์ ตลอดจนกฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง และขอ้ผกูพนัที�ไดใ้ห้ไวเ้พิ�มเติมแก่ผูล้งทุน (ถา้

มี) 

ในการนี�  แม้ทรัสตีไม่ต้องรับผิดต่อความเสียหายที� เกิดขึ� นแก่กองทรัสต์หรือผู ้ถือ

หน่วยทรัสต์ ให้ทรัสตียงัมีหน้าที�ดาํเนินการเรียกร้องต่อผูที้�ก่อให้เกิดความเสียหายแก่

กองทรัสต์ หรือผูถื้อหน่วยทรัสต์ เพื�อให้กองทรัสต์ หรือผูถื้อหน่วยทรัสต์ได้รับชดเชย

ความเสียหายตามความเป็นจริง 

ทรัสตีไม่ต้องรับผิดชอบต่อการกระทําหรือการงดเวน้กระทําการใดๆ ของผูจ้ ัดการ

กองทรัสต์หากว่าทรัสตีไดป้ฏิบติัหน้าที�โดยสุจริต และไดใ้ชค้วามระมดัระวงัตามสมควร

ในการกาํกบัดูแลและตรวจสอบการปฏิบติัหน้าที�ของผูจ้ดัการกองทรัสต์เพื�อให้เป็นไป

ตามสัญญาก่อตั�งทรัสต ์และพระราชบญัญติั ทรัสตต์ลอดจนประกาศที�เกี�ยวขอ้งแลว้ 
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ในกรณีเช่นว่า ให้กองทรัสต์โดยทรัสตีมีสิทธิเรียกร้องโดยตรงต่อผูจ้ ัดการกองทรัสต์

เพื�อให้ผูจ้ดัการกองทรัสต์ชดเชยเยียวยาความเสียหายที�เกิดขึ�นให้แก่กองทรัสต์ หรือผูถื้อ

หน่วยทรัสตต์ามความเป็นจริง 

ห้ามมิให้ทรัสตีกระทาํการใดอนัเป็นการขดัแยง้กบัประโยชน์ของกองทรัสต์ ไม่ว่าการ

กระทาํนั�นจะเป็นไปเพื�อประโยชน์ของทรัสตีเอง หรือประโยชน์ของผูอ้ื�น ยกเวน้การเรียก

ค่าตอบแทนในการทาํหนา้ที�เป็นทรัสตี หรือทรัสตีแสดงให้เห็นไดว้่าไดจ้ดัการกองทรัสต์

ในลกัษณะที�เป็นธรรม และไดเ้ปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งกบัการทาํธุรกรรมดงักล่าวให้ผูถื้อ

หน่วยทรัสต์ทราบก่อนอย่างเพียงพอแล้ว และโดยผูรั้บผลประโยชน์ที�ได้ทราบข้อมูล

ดงักล่าวมิไดแ้สดงการคดัคา้น ทั�งนี�  ตามหลกัเกณฑที์�สาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

ทั�งนี�  หากผูจ้ดัการกองทรัสต์ไม่สามารถปฏิบติัหน้าที�ได ้ทรัสตีเป็นผูมี้อาํนาจในการจดัให้

มีผูจ้ดัการกองทรัสต์รายใหม่ และมีหน้าที�จดัการกองทรัสต์ตามความจาํเป็นเพื�อป้องกนั 

ยบัย ั�ง หรือจาํกดัมิให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรงต่อประโยชน์ของกองทรัสต์ หรือผูถื้อ

หน่วยทรัสตท์ั�งปวง 

อนึ� ง ในกรณีที�ทรัสตีประสงคจ์ะถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต ์ทรัสตีและกลุ่มบุคคลเดียวกนั

กบัทรัสตีจะถือหน่วยทรัสตไ์ดไ้ม่เกินร้อยละห้าสิบ (50) ของจาํนวนหน่วยทรัสตที์�จาํหน่าย

ไดแ้ลว้ทั�งหมดของกองทรัสต์ หรือในสัดส่วนอื�นใดตามที�สํานักงาน ก.ล.ต. จะกาํหนด

หรือแกไ้ขเพิ�มเติมต่อไป  

การจํากัดความรับผิดของทรัส

ตีและการชดใช้ความเสียหาย

ให้แก่ทรัสต ี

ความรับผิดต่อบุคคลใดตามสัญญาก่อตั�งทรัสต์ซึ� งทรัสตีได้กระทาํในฐานะทรัสตีของ

กองทรัสต์ รวมถึงความรับผิดต่อบุคคลใดอนัเกิดจากหรือที�เกี�ยวกบัทรัพยสิ์นใดๆ ของ

กองทรัสต์ให้มีจาํนวนจาํกัด โดยทรัสตีจะตอ้งรับผิดต่อบุคคลภายนอกดงักล่าวไม่เกิน

จาํนวนเงินชดใชค้่าเสียหายที�ทรัสตีจะไดรั้บตามที�กาํหนดไวใ้นสัญญาก่อตั�งทรัสต ์ทั�งนี�  

การจาํกดัความรับผิดนี�ตอ้งไม่ขดักบัสัญญาก่อตั�งทรัสตห์รือพระราชบญัญติัทรัสต ์ 

การแต่งตั�ง เงื�อนไขและวิธีการ

เปลี�ยนแปลง และค่าตอบแทน

ของทรัสต ี

1. การแต่งตั�งทรัสตีรายใหม่จะตอ้งกระทาํโดยอาศยัมติไม่น้อยกว่าสามในสี� (3 ใน 4) 

ของที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต ์

2. ทรัสตีจะพน้สภาพจากการเป็นทรัสตีเมื�อเกิดเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ�งดงัต่อไปนี�  

(ก) ทรัสตีลาออกจากการทาํหนา้ที� 

(ข) ทรัสตีถูกพิทกัษท์รัพย ์หรือ สิ�นสภาพนิติบุคคล  

(ค) ทรัสตีชาํระบญัชี 

(ง) ทรัสตีหยุดประกอบกิจการไม่ว่าโดยสมคัรใจหรือตามคาํสั�งพกัการประกอบ

ธุรกิจเป็นทรัสตีเป็นการชั�วคราวหรือสั�งเพิกถอนการอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ

เป็นทรัสตี 
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(จ) ทรัสตีถูกถอดถอนจากการทาํหนา้ที� 

(ฉ) ทรัสตีไม่สามารถดาํรงเงินกองทุนตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ว่าดว้ย

หลกัเกณฑใ์นการขอนุญาตและการอนุญาตให้ประกอบธุรกิจเป็นทรัสตี 

3. ผูถื้อหน่วยทรัสตโ์ดยอาศยัมติไม่นอ้ยกว่าสามในสี� (3 ใน 4) ของจาํนวนเสียงทั�งหมด

ของผูถื้อหน่วยทรัสตที์�มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอาจถอดถอนทรัสตี

ได้ เมื�อปรากฏว่าทรัสตีมิได้จัดการกองทรัสต์ตามหน้าที�ที�กําหนดไวใ้นสัญญา

ก่อตั�งทรัสต ์หรือพระราชบญัญติัทรัสต ์

4. หากมีการเปลี�ยนแปลงทรัสตีไม่ว่าในกรณีใดก็ตาม สัญญาก่อตั�งทรัสต์ ยงัคงมีผล

บงัคบัใชแ้ละไม่มีผลกระทบต่อสถานะของกองทรัสต ์ทั�งนี�  เมื�อทรัสตีรายใหม่เขา้ทาํ

หนา้ที�แทนทรัสตีรายเดิม ทรัสตีรายใหม่ตอ้งผกูพนัตามสิทธิและหนา้ที�ของคู่สัญญา

ที�กาํหนดไวใ้นสัญญาก่อตั�งทรัสตท์ุกประการ 

5. ค่าตอบแทนหรือค่าธรรมเนียมของทรัสตีให้เป็นไปตามที�กําหนดไวใ้นสัญญา

ก่อตั�งทรัสต ์ 

ผู้จัดการกองทรัสต์ 

และหน้าที�ของ 

ผู้จัดการกองทรัสต์ 

ผูจ้ดัการกองทรัสต์ตอ้งปฏิบติัหน้าที�ในฐานะที�เป็นผูที้�มีวิชาชีพซึ� งไดรั้บความไวว้างใจ 

ดว้ยความระมดัระวงั ซื�อสัตยสุ์จริต โดยตอ้งปฏิบติัต่อผูถื้อหน่วยทรัสตอ์ยา่งเป็นธรรมเพื�อ

ประโยชน์ที�ดีที�สุดของผูถื้อหน่วยทรัสตโ์ดยรวม และเป็นไปตามสัญญาก่อตั�งทรัสต ์และ

กฎหมายที�เกี�ยวข้อง ตลอดจนสัญญาแต่งตั� งผูจ้ ัดการกองทรัสต์ ข้อผูกพนัที�ได้ให้ไว้

เพิ�มเติมในเอกสารที�เปิดเผยแก่ผูล้งทุน (ถา้มี) และมติของผูถื้อหน่วยทรัสต์ และผูจ้ดัการ

กองทรัสต์ตอ้งรับผิดอย่างไม่มีขอ้จาํกดัความรับผิดในกรณีที�ผูจ้ดัการกองทรัสต์ไม่ปฏิบติั

หน้าที� และ/หรือปฏิบติัหนา้ที�ไม่ถูกตอ้งครบถว้น ทั�งนี�  ผูจ้ดัการกองทรัสต์มีอาํนาจหนา้ที�

และความรับผิดชอบหลกัที�เกี�ยวขอ้งกบัการดูแลจดัการกองทรัสต ์ซึ� งรวมถึงการลงทุนใน

ทรัพยสิ์นของกองทรัสต ์

อนึ� ง  หากผู ้จัดการกองทรัสต์ประสงค์จะมอบหมายให้บุคคลอื�นคือ  ผู ้บ ริหาร

อสังหาริมทรัพย ์(Property Manager) บริหารอสังหาริมทรัพยแ์ทนตน ผูจ้ดัการกองทรัสต์

มีหน้าที�คัดเลือกผูบ้ริหารอสังหาริมทรัพย์ด้วยความรอบคอบระมัดระวัง เพื�อให้ได้

ผูบ้ริหารอสังหาริมทรัพย ์(Property Manager) ที�มีคุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถและ

ประสบการณ์ในการบริหารจัดการอสังหาริมทรัพย์ซึ� งเป็นกองทรัสต์ ตลอดจนจัดทาํ

สัญญาแต่งตั�งผูบ้ริหารอสังหาริมทรัพยใ์ห้สอดคลอ้งและไม่ขดักบัสัญญาก่อตั�งทรัสตแ์ละ

ควบคุมดูแลการปฏิบติัหน้าที�ของผูบ้ริหารอสังหาริมทรัพย ์(Property Manager) ดงักล่าว

เพื�อให้การปฏิบติัหนา้ที�และความรับผิดชอบเป็นไปตามที�กาํหนดในสัญญาก่อตั�งทรัสต ์ 
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การเปลี�ยนแปลงผู้จัดการ

กองทรัสต์ 

1. เหตุในการเปลี�ยนแปลงผูจ้ดัการกองทรัสตไ์ดแ้ก่ 

(ก) ผูจ้ดัการกองทรัสตล์าออก 

(ข) ผูจ้ดัการกองทรัสตถ์ูกถอดถอนจากการทาํหนา้ที� 

(ค) สาํนกังาน ก.ล.ต. สั�งเพิกถอนการให้ความเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการกองทรัสต์หรือ

สั�งพกัการปฏิบติัหน้าที�ของผูจ้ดัการกองทรัสตเ์ป็นเวลาเกินกว่าเกา้สิบ (��) วนั 

ตามประกาศ สช. 29/2555 

(ง) ผูจ้ดัการกองทรัสต์สิ�นสภาพนิติบุคคลหรือชาํระบญัชี หรือถูกพิทกัษท์รัพย ์ไม่

ว่าจะเป็นคาํสั�งพิทกัษท์รัพยเ์ด็ดขาดหรือไม่ก็ตาม 

(จ) ผูจ้ ัดการกองทรัสต์ไม่สามารถดาํรงเงินกองทุนตามหลกัเกณฑ์ในประกาศ

สํานกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ว่าดว้ยหลกัเกณฑ์ เงื�อนไข และวิธีการในการ

ให้ความเห็นชอบผูจ้ดัการกองทรัสต ์และมาตรฐานการปฏิบติังาน 

2. ผูจ้ ัดการกองทรัสต์อาจถูกถอดถอนจากการเป็นผูจ้ ัดการกองทรัสต์เมื�อปรากฏ

เหตุการณ์ใดเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ�งดงัต่อไปนี�  

(ก)  ปรากฏว่าผูจ้ดัการกองทรัสต์มิไดจ้ดัการกองทรัสต์ตามหน้าที�ให้ถูกตอ้ง และ

ครบถ้วนตามที�กําหนดไว้ในสัญญาก่อตั� งทรัสต์ สัญญาแต่งตั� งผู ้จัดการ

กองทรัสต์ พระราชบัญญัติทรัสต์ หรือประกาศของสํานักงาน ก.ล.ต. หรือ

ประกาศที�เกี�ยวขอ้งอื�นใด และการไม่ปฏิบติัหน้าที�นั�นทรัสตีเห็นว่าเป็นการก่อ

หรืออาจก่อให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรงต่อกองทรัสต์และ/หรือผู ้ถือ

หน่วยทรัสต์ และไม่สามารถเยียวยาความเสียหายนั�นไดภ้ายในระยะเวลา หก

สิบ (��) วนันบัจากวนัที�ทรัสตีรับทราบถึงเหตุการณ์ดงักล่าว 

(ข) ปรากฏข้อเท็จจริงต่อทรัสตีว่าผูจ้ ัดการกองทรัสต์มีลักษณะไม่เป็นไปตาม

หลกัเกณฑใ์นหมวด 1 หรือ ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามหลกัเกณฑใ์นหมวด 2 ตาม

ประกาศ สช. 29/2555 และไม่ปฏิบติัตามคาํสั�งของสาํนกังาน ก.ล.ต.หรือปฏิบติั

ตามคาํสั�งแต่ไม่สามารถแกไ้ขไดภ้ายในระยะเวลาที�สาํนกังานก.ล.ต.กาํหนด 

(ค) ปรากฏขอ้เทจ็จริงว่าการให้ความเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการกองทรัสตข์องสาํนกังาน 

ก.ล.ต.สิ�นสุดลง และผู ้จัดการกองทรัสต์ไม่ได้รับการต่ออายุการให้ความ

เห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต. 

3. วิธีการเปลี�ยนแปลงผูจ้ดัการกองทรัสต ์

(1) ทรัสตีเป็นผูมี้อาํนาจในการถอดถอนผูจ้ดัการกองทรัสต์ไดโ้ดยไม่ตอ้งขอมติผู ้

ถือหน่วยทรัสต์ เมื�อปรากฏเหตุในการถอดถอนผูจ้ดัการกองทรัสต์ตามขอ้ �. 

และ �. ขา้งตน้ (ยกเวน้กรณีตามขอ้ �.(ก)) โดยการถอดถอนผูจ้ดัการกองทรัสต์

ให้มีผลเมื�อมีการเลิกสัญญาแต่งตั�งผูจ้ดัการกองทรัสตโ์ดยทรัสตี และขอมติผูถื้อ
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หน่วยทรัสต์เพื�อแต่งตั�งผูจ้ดัการกองทรัสต์รายใหม่ภายในหกสิบ (��) วนันบัแต่

วนัที�ปรากฏเหตุ และแต่งตั� งบุคคลที�ผูถื้อหน่วยทรัสต์มีมติเห็นชอบภายใน

สามสิบ (��) วนันับแต่วนัที�ได้รับมติ ทั� งนี�  ในกรณีที�ไม่สามารถดาํเนินการ

แต่งตั�งผูจ้ดัการกองทรัสต์รายใหม่ตามวิธีการดงักล่าว ให้ทรัสตีดาํเนินการถอด

ถอนผูจ้ดัการกองทรัสตร์ายเดิมและแต่งตั�งผูจ้ดัการกองทรัสตร์ายใหม่ไดเ้องโดย

คาํนึงถึงประโยชน์ที�ดีที�สุดของผูถื้อหน่วยทรัสต์โดยรวมตามระยะเวลาที�จาํเป็น

และสมควร  

กรณีปรากฏเหตุในการเปลี�ยนแปลงผูจ้ดัการกองทรัสต์ตามขอ้ �.(ก)ให้ทรัสตี

เป็นผูมี้อาํนาจในการถอดถอนผูจ้ดัการกองทรัสตโ์ดยให้ทรัสตีเรียกประชุมผูถื้อ

หน่วยทรัสต์เพื�อขอมติผู ้ถือหน่วยทรัสต์ และดําเนินการแต่งตั� งผู ้จัดการ

กองทรัสต์รายใหม่ภายในเกา้สิบ (��) วนันบัแต่วนัที�ของหนงัสือแจง้จากทรัสตี

ตามขอ้ �.(ก) และแต่งตั�งบุคคลที�ผูถื้อหน่วยทรัสต์มีมติเห็นชอบภายในสามสิบ 

(��) วนันับแต่วนัที�ไดรั้บมติ ในกรณีที�ไม่สามารถดาํเนินการแต่งตั�งผูจ้ดัการ

กองทรัสต์รายใหม่ตามวิธีการดงักล่าว ให้ทรัสตีดาํเนินการถอดถอนผูจ้ดัการ

กองทรัสต์รายเดิมและแต่งตั�งผูจ้ ัดการกองทรัสต์รายใหม่ไดเ้องโดยคาํนึงถึง

ประโยชน์ที�ดีที�สุดของผูถื้อหน่วยทรัสต์โดยรวมตามระยะเวลาที�จาํเป็นและ

สมควร 

(2) ในการถอดถอนผูจ้ ัดการกองทรัสต์ภายใต้ข้อ 2. มีผลเมื�อมีการยกเลิกสัญญา

แต่งตั�งผูจ้ดัการกองทรัสต์โดยทรัสตีไม่ตอ้งรับผิดชดใช้ค่าเสียหายใดๆ ที�เกิด

ขึ�นกบัผูจ้ดัการกองทรัสตเ์พราะการถอดถอนผูจ้ดัการกองทรัสต ์ 

(3) ให้ผูจ้ดัการกองทรัสตร์ายเดิมมีหนา้ที�ดาํเนินการตามที�จาํเป็นเพื�อให้ทรัสตี หรือ

ผูจ้ดัการกองทรัสต์รายใหม่ แลว้แต่กรณี สามารถปฏิบติัหน้าที�ต่อไปได ้ซึ� งการ

ดาํเนินการดงักล่าวรวมถึงการลงลายมือชื�อในหนงัสือเพื�อรับรองความถูกตอ้ง

ครบถ้วนของสิ� งที� ส่งมอบให้ทรัสตีหรือผู ้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ด้วย 

นอกจากนี�  ผูจ้ ัดการกองทรัสต์รายเดิมตอ้งปฏิบติัตามหน้าที�ภายหลงัจากการ

ลาออกตามที�กาํหนดไวใ้นสัญญาก่อตั�งทรัสตด์ว้ย  
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่าย 1. ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายที�เรียกเก็บจากกองทรัสต ์

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายที�จะเรียกเก็บจากทรัพยสิ์นของกองทรัสต์ไดต้อ้งเป็น

ค่าใช้จ่ายที�จาํเป็นและสมควรซึ� งเกี�ยวขอ้งกบัการบริหารจดัการกองทรัสต์โดยตรง 

โดยจะเรียกเก็บไดไ้ม่เกินอตัราที�กาํหนดในสัญญาก่อตั�งทรัสต ์

2. ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายที�เรียกเก็บจากผูถื้อหน่วยทรัสต ์ไดแ้ก่ 

(1) ค่าธรรมเนียมการโอนเงินให้เป็นไปตามอตัราที�ธนาคารพาณิชยก์าํหนด (ถา้มี) 

(2) ค่าธรรมเนียมการโอนหน่วยทรัสต์ให้ เป็นไปตามอัตราที�นายทะเบียน

หน่วยทรัสตก์าํหนด 

(3) ค่าธรรมเนียมการออกเอกสารแสดงสิทธิในหน่วยทรัสต์ หรือใบหน่วยทรัสต์

ให้เป็นไปตามอตัราที�นายทะเบียนหน่วยทรัสตก์าํหนด 

(4) ค่าธรรมเนียมในการจดแจง้การจาํนาํหน่วยทรัสต์กบันายทะเบียนหน่วยทรัสต์

ให้เป็นไปตามอตัราที�ทรัสตีและ/หรือนายทะเบียนหน่วยทรัสตก์าํหนด 

(5) ค่าใช้จ่ายอื�นๆที�ผูถื้อหน่วยทรัสต์ขอให้ผูจ้ดัการกองทรัสต์หรือนายทะเบียน

หน่วยทรัสต์ดาํเนินการให้ผูถื้อหน่วยทรัสต์เป็นกรณีพิเศษ นอกเหนือจากกรณี

ปกติ ให้เป็นไปตามที�จ่ายจริง  

การแก้ไขเพิ�มเติมสัญญา

ก่อตั�งทรัสต์ 

1. การแกไ้ขเพิ�มเติมสัญญาก่อตั�งทรัสต ์ตอ้งไม่ขดัหรือแยง้กบัเจตนารมณ์ในการก่อตั�ง

กองทรัสตแ์ละกฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง 

2. การแกไ้ขเพิ�มเติมสัญญาก่อตั�งทรัสต์ ในเรื�องที�กระทบสิทธิของผูถื้อหน่วยทรัสต์

ต้องได้รับมติของผูถื้อหน่วยทรัสต์ เวน้แต่เป็นการแก้ไขเพิ�มเติมตามคาํสั�งของ

สาํนกังาน ก.ล.ต. และตามมาตรา 21 แห่งพระราชบญัญติัทรัสต ์

3. การแกไ้ขสัญญาก่อตั�งทรัสต ์ในประเด็นที�ไม่กระทบสิทธิผูถื้อหน่วยทรัสต ์หรือเป็น

การแกไ้ขขอ้ผิดพลาดที�เห็นไดช้ดัแจง้ คู่สัญญาสามารถกระทาํไดโ้ดยไม่ตอ้งขอมติ

ของที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต ์

4. การแกไ้ขเพิ�มเติมสัญญาก่อตั�งทรัสต ์ในกรณีที�คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือสาํนกังาน 

ก.ล.ต. หรือหน่วยงานอื�นใดที�มีอํานาจตามกฎหมายที�เกี�ยวข้อง ออกกฎหมาย 

ระเบียบ ประกาศ ขอ้บงัคบั คาํสั�ง หนงัสือเวียน คาํผอ่นผนั ยกเลิก หรือเปลี�ยนแปลง 

แกไ้ข หรือเพิ�มเติม กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ขอ้บงัคบั คาํสั�งที�ใชอ้ยูใ่นปัจจุบนั อนั

ทาํให้สัญญาก่อตั�งทรัสตมี์ขอ้ตกลง เนื�อหา หรือขอ้สัญญาที�ขดัหรือแยง้กบักฎหมาย

ที�เกี�ยวขอ้ง ให้กฎหมายที�ไดแ้กไ้ขเพิ�มเติมมีผลบงัคบัใชเ้หนือขอ้ตกลง เนื�อหา หรือ

ข้อสัญญาที�ขดัหรือแยง้ดังกล่าว และคู่สัญญาจะต้องเข้าทาํความตกลงเพื�อแกไ้ข 

เปลี�ยนแปลง เพิ�มเติมสัญญาก่อตั�งทรัสต์เพื�อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
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ประกาศ ขอ้บงัคบั คาํสั�งที�เปลี�ยนแปลงหรือแกไ้ขเพิ�มเติมดงักล่าวโดยไม่ตอ้งขอมติ

จากผูถื้อหน่วยทรัสต ์ 

5. หากมีความจาํเป็นตอ้งแกไ้ขเพิ�มเติมสัญญาก่อตั�งทรัสต ์ในกรณีอื�นใดอนัจะเป็นคุณ

ต่อกองทรัสตแ์ละผูถื้อหน่วยทรัสตม์ากกว่าขอ้ตกลงและเงื�อนไขเดิม และไม่กระทบ

สิทธิของผูถื้อหน่วยทรัสต์โดยรวมในทางที�ทาํให้ผูถื้อหน่วยทรัสต์เสียประโยชน์

ให้ทรัสตีมีอาํนาจในการแกไ้ข เปลี�ยนแปลง เพิ�มเติมสัญญาก่อตั�งทรัสต์ ไดต้ามที�

เห็นสมควรโดยปรึกษาหารือร่วมกับผูจ้ ัดการกองทรัสต์ ทั�งนี�  การแก้ไขเพิ�มเติม

ดงักล่าว ทรัสตีไม่จาํตอ้งขอมติที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต ์ 

การเลิกกองทรัสต์ ทรัสตีจะเลิกกองทรัสต ์เมื�อปรากฏเหตุการณ์ดงัต่อไปนี�  

1. เมื�อจาํนวนผูถื้อหน่วยทรัสตล์ดลงเหลือนอ้ยกว่าสามสิบห้า (35) ราย 

2. เมื�อมีการจาํหน่ายทรัพยสิ์นหลกั และผูจ้ ัดการกองทรัสต์ไม่สามารถดําเนินการ

เพื�อให้กองทรัสต์ลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์ป็นมูลค่ารวมกันไม่น้อยกว่าห้าร้อย 

(500) ลา้นบาทหรือไม่น้อยกว่าร้อยละเจ็ดสิบห้า (75) ของมูลค่าทรัพยสิ์นรวมของ

กองทรัสต ์ภายในหนึ�ง (1) ปีนบัแต่วนัที�จาํหน่ายไปซึ�งทรัพยสิ์นหลกัดงักล่าว 

3. กรณีมีเหตุต้องเปลี�ยนแปลงผู ้จัดการกองทรัสต์ แต่ทรัสตีไม่สามารถหาผู ้ที� มี

คุณสมบติัเหมาะสมในการเป็นผูจ้ดัการกองทรัสต์รายใหม่ไดภ้ายในระยะเวลาเกา้

สิบ (��) วนันับแต่วนัที�การปฏิบัติหน้าที�ของผูจ้ ัดการกองทรัสต์รายเดิมสิ�นสุด 

และทรัสตีไดใ้ช้ความพยายามตามสมควรในการขอมติที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์

เพื�อแต่งตั� งผู ้จัดการกองทรัสต์รายใหม่แล้วแต่ยงัไม่สามารถแต่งตั� งผู ้จัดการ

กองทรัสต์รายใหม่ได ้ในกรณีดงักล่าวนี� ให้ทรัสตีขอมติที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์

ในการเลิกกองทรัสต ์

4. เมื�อมีเหตุตอ้งเปลี�ยนแปลงทรัสตีแต่มิอาจแต่งตั�งทรัสตีรายใหม่เพราะมีเหตุอนัมิอาจ

หลีกเลี�ยงได ้และผูมี้ส่วนไดเ้สียไดร้้องขอต่อศาลให้มีการแต่งตั�งทรัสตีรายใหม่แลว้ 

แต่มิอาจแต่งตั�งได ้

5. เมื�อที�ประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต์มีมติให้เลิกกองทรัสต์ตามหลกัเกณฑ์ที�กาํหนดใน

สัญญาก่อตั�งทรัสต ์ 

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การปฏิบัติหน้าที�ของทรัสตีและผูจ้ดัการกองทรัสต์ตามสัญญาก่อตั�งทรัสต์ ทรัสตีและ

ผูจ้ดัการกองทรัสต์มีหน้าที�ใชค้วามระมดัระวงัตามสมควรในการดาํเนินการเพื�อป้องกนั

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กล่าวคือ 
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(ก) ท รัสตีและผู ้จัดการกองทรัสต์ต้องไม่ มีผลประโยชน์อื�น ที�อาจขัดแย้งกับ

ผลประโยชน์ที�ดีที�สุดของกองทรัสต ์และหากมี ตอ้งสามารถแสดงเพื�อทาํให้เชื�อมั�น

ไดว้่า จะเป็นไปเพื�อประโยชน์ที�ดีที�สุดของกองทรัสตแ์ละผูถื้อหน่วยทรัสตโ์ดยรวม 

(ข) ในกรณีที�ผูจ้ดัการกองทรัสตมี์การจดัการกองทรัสตอ์ื�นอยูด่ว้ย ทรัพยสิ์นหลกัจะตอ้ง

ไม่เป็นทรัพย์สินประเภทเดียวกับที�ขออนุญาตเสนอขายเข้ากองทรัสต์ เวน้แต่

กองทรัสตอ์ื�นเป็นกองทรัสตที์�แปลงสภาพมาจากกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์

(ค) กองทรัสต์จะไม่เขา้ทาํรายการใดที�อาจส่งผลให้ทรัสตีไม่สามารถทาํหน้าที�ไดอ้ย่าง

เป็นอิสระ เช่น การซื�ออสังหาริมทรัพยจ์ากบุคคลที�เกี�ยวโยงกนักบัทรัสตีซึ� งอาจทาํ

ให้ทรัสตีไม่สามารถให้ความเห็นเกี�ยวกบัการตรวจสอบและสอบทาน ของผูจ้ดัการ

กองทรัสตไ์ดอ้ยา่งเป็นอิสระ เป็นตน้ 

อนึ� ง ในกรณีที�ผูจ้ ัดการกองทรัสต์ประสงค์จะถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์ ผูจ้ ัดการ

กองทรัสต์จะถือหน่วยทรัสต์ได้ไม่เกินร้อยละห้าสิบ (50) ของจํานวนหน่วยทรัสต์ที�

จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั�งหมดของกองทรัสต์หรือในสัดส่วนอื�นใดตามที�สํานักงานก.ล.ต. จะ

กาํหนด 

 


