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สารจากประธานกรรมการบริษัท 

 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) “MGT” ไดเริ่มดำเนินกิจการเปนผูบริการจัด

จำหนายและใหคำปรึกษาเกี่ยวกับเคมีภัณฑแบบครบวงจร (Chemical Solution Provider) เมื่อ 32 ปกอน 

ดวยเล็งเห็นความสำคัญของเคมีภัณฑวาเปนสวนสำคัญในการพัฒนาอุตสาหกรรมเคมีและอุตสาหกรรม

ตอเนื่องของประเทศ ตลอดระยะเวลาท่ีผานมา MGT ไดนำประโยชนจากความเชี่ยวชาญ และประสบการณท่ี

สั่งสมมาหลายตอหลายป ในการนำเคมีภัณฑที่มีคุณภาพสูงและหลากหลายสำหรับใชในอุตสาหกรรมตางๆ 

โดยเฉพาะอยางยิ่ง อุตสาหกรรมที่เปนหัวใจในการพัฒนาประเทศ อาทิ อุตสาหกรรมกอสราง อุตสาหกรรม

พลาสติก อุตสาหกรรมยานยนต อุตสาหกรรมสี ฯลฯ จนกระทั่ง MGT เติบโตขึ้นและกลายเปนผูจัดจำหนาย

เคมีภัณฑอยางครบวงจร  

ดวยการพัฒนาตนเองอยางไมหยุดยั้ง และจากความวิริยะอุตสาหะของพนักงานและผูบริหาร MGT 

เรามุงม่ันท่ีจะเปน “ผูนำและจัดจำหนายเคมีภัณฑอยางครบวงจรของประเทศ" ดวยการทุมเทแรงกายแรงใจใน

การทำใหวิสัยทัศนนี้เปนจริง ทั้งนี้ เรารูสึกขอบคุณเปนอยางยิ่งที่ไดรับแรงสนับสนุนจาก คูคา ตลอดจน

พันธมิตรธุรกิจของเราดวยดีเสมอมา และหวังวาจะไดรับแรงสนับสนุนดวยดีเชนนี้ตลอดไป        

 

 

 

      ดร. ชาญ ธาระวาส 

      ประธานกรรมการบริษัท 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 
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ด้วยประวัติความเป็นมาของบริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) “MGT” ซ่ึงเริ่มต้นเมื่อ

ปี 1992 ปีนี้เป็นปีที่ 32 ในการประกอบธุรกิจบริการจัดจำหน่ายและให้คำปรึกษาเกี่ยวกับเคมีภัณฑ์แบบครบ

วงจร (Chemical Solution Provider) เนื่องจาก MGT ตระหนักว่าเคมีภัณฑ์ โดยเฉพาะเคมีภัณฑ์สีเขียว 

(Green chemistry) เป็นส่วนสำคัญในการพัฒนาด้านอุตสาหกรรมเคมี และอุตสาหกรรมอื่นๆ ในปัจจุบันและ
อนาคต ที่จะช่วยนำพาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาด้านอุตสาหกรรมเคมีและอุตสาหกรรมต่อเนื่อง
อย่างยั่งยืนของ ASEAN และของโลก   

ตั ้งแต่นั ้นมา MGT ได้พัฒนาศักยภาพ และ

เพิ่มพูนความรู้ความเชี่ยวชาญ ประสบการณ์ ที่เรามีมา
กว่า 32 ปี ตลอดจนสร้างสายสัมพันธ์กับพันธมิตรใน
อุตสาหกรรมหลายแขนง แล้วโยงใยความสัมพันธ์นั้นจน
เกิดเป็นเครือข่ายในหลากหลายอุตสาหกรรม อาทิ 
อ ุ ตสาหกรรมพลาสต ิ ก  อ ุ ตสาหกรรมยานยนต์  
อุตสาหกรรมสี อุตสาหกรรมความสวย ความงาม ความมี

สุขภาพที่ดี ฯลฯ จนกระทั่งปัจจุบัน MGT ได้กลายมา

เป็นอีกกลไกหนึ่งในการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจ
ของประเทศ และของ ASEAN ด้วยการเป็นบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (mai) ซ่ึง MGT 

ทำการซื ้อขายหลักทร ัพย์ เป ็นว ันแรกเมื่อว ันที่  23 
กุมภาพันธ์ 2560  

จากวันนั้นถึงวันนี้ โลกพานพบกับปัญหาใหม่ๆ
โดยเฉพาะช่วงที่ผ่านมา เราเจอปัญหา Covid-19, Ukraine-Russia, Israel-Hamas-Palestine และปัญหา
ใหม่ที่เกิดขึ้น คือ Trade war การตั้งกำแพงภาษีของประเทศสหรัฐอเมริกา กับคู่ค้าทั่วโลก ซึ่งถือเป็นเหตุการณ์
ที่ทำให้ทั่วโลกเกิดการหยุดชะงักของธุรกิจและมีผลกระทบอย่างไม่คาดคิด แต่ด้วยความเป็นมืออาชีพของทีม
ผู้บริหารและทีมงานที่มีประสบการณ์ ทำให้ผลประกอบการในปี 2567 สูงถึง 104 ล้านบาท  

โดยผลประกอบการในปี 2567 เรามีการปันผล 2 ครั้ง รวมเป็นจำนวนเงินปันผลทั้งปี 0.10 บาท (สิบ
สตางค์) ต่อหุ้น ราคาหุ้น 1.80 บาท/หุ้น (ณ วันที่ 25 มีนาคม 2568) อัตราผลตอบแทนจากเงินปันผลของปี 
2567 (Dividend Yield) เท่ากับ 5.56% 

ในปี 2568 เราตั้งเป้าหมายการเติบโตของบริษัท โดยมุ่งเน้นในด้าน Organic Growth ขยายฐาน
สินค้าให้มีหลากหลายชนิดมากขึ้น นอกจากนี้เรายังคำนึงถึงการลดภาวะโลกร้อน โดยกำลังจะนำมาตรฐาน 

สารจากประธานเจ้าหนา้ที่บริหาร 
 

2 of 168



 

ISO 14000 (มาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม) และการประเมินความยั่งยืนของ EcoVadis เพื่อนำไปสู่
การประเมินคุณภาพของระบบการจัดการ ESG ต่อไป 

ในรอบ 32 ปีที่เราก่อตั้งบริษัท ด่ังสโลแกนที่ว่า Do it right คือทำทุกอย่างให้ถูกต้อง เพื่อรักษาความ
เป็นผู้นำของ Chemical Solution Provider ไว้ และด้วยความมุ่งมั่นของผู้นำ ทีมบริหาร และทีมงานที่มีการ

เพ่ิมศักยภาพของการทำงานอยู่ตลอดเวลา เราสัญญาว่าเราจะนำพา MGT เติบโตต่อไปอย่างมั่นคง มั่งคั่ง 

ยั่งยืน ตลอดไป  
โดยเมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2564 บริษัทฯ ได้รับรางวัลเกียรติยศแห่งความสำเร็จ SET Awards 2021 

จำนวน 2 รางวัล ได้แก่  
1. Best Company Performance Awards คือรางวัลสำหรับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 

เอ็ม เอ ไอ ที่มีมูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาดไม่เกิน 1,500 ล้านบาท  
 2. Outstanding CEO Awards คือรางวัลสำหรับผู ้บริหารสูงสุดของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 

 

 

 

ดร. วิทยา อินาลา 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2567 

(แบบ 56-1 One report) 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

 

   
1. โครงสร้างและการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท 

1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) (MGT) ก่อตั้งเมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2535 จด

ทะเบียนเป็นบริษัทมหาชนเมื่อวันที ่ 12 พฤษภาคม 2559 มีผู ้ถือหุ้นรายใหญ่คือ ดร.วิทยา อินาลา และ 
Megachem Limited "ML" ซึ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ Stock Exchange of Singapore 
Dealing and Automated Quotation หรือ SESDAQ รหัสหลักทรัพย์ SGX: 5DS ในประเทศสิงคโปร์) ซึ่ง
เป็นเพียงผู้ถือหุ้นรายหนึ่งเท่านั้น ไม่ได้ร่วมบริหารตั้งแต่การก่อตั้งบริษัทจนถึงปัจจุบัน แต่ส่งตัวแทนมาเป็น
กรรมการบริษัทจำนวนสองคน  

MGT ประกอบธุรกิจบริการจัดจำหน่ายและให้คำปรึกษาเกี ่ยวกับเคมีภัณฑ์ แบบครบวงจร 
(Chemical Solution Provider) โดยเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษที่บริษัทจัดจำหน่าย เป็นเคมีภัณฑ์ที่ใช้เป็นส่วน
เพิ่มเติม (Additive) ในวัตถุดิบหลักให้เกิดปฏิกิริยาเคมีเพื่อสร้างคุณสมบัติพิเศษต่างๆให้แก่ผลิตภัณฑ์ตามที่
ผู้ผลิตต้องการ และมีความหลากหลายสูง อีกทั้งเคมีภัณฑ์แต่ละชนิด จะมีผู้ผลิตจำนวนน้อยรายกระจายอยู่ใน
หลายประเทศ บริษัทจัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์ที่หลากหลายมากกว่า 1,000 ชนิด ครอบคลุมกลุ่มอุตสาหกรรม
ต่างๆ เช่น อุตสาหกรรมพอลีเมอร์ พลาสติก เรซิ่น กาว อุตสาหกรรมสี อุตสาหกรรมน้ำยาทำความสะอาดผิว
โลหะ และ อุตสาหกรรมอาหารและยา เป็นต้น  

เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561 บริษัทเข้าลงทุนในบริษัทร่วมทุนที่ประเทศสาธารณรัฐแห่งสหภาพ
เมียนมาร์ โดยใช้ชื่อบริษัท Megachem (Myanmar) Ltd., ทุนจดทะเบียนที่ชำระแล้ว 0.1 ล้านเหรียญสหรัฐ 
เพื่อประกอบธุรกิจซื้อมาขายไป (Trading Company) ในสินค้ากลุ่มวัสดุก่อสร้าง อุปกรณ์โรงพยาบาล และ
เกษตรกรรม  

เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2561 บริษัทได้จัดตั้งบริษัทย่อย คือบริษัทเมกาเคม พลัส จำกัด  เพ่ือ
ประกอบกิจการนำเข้าและจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ประเภทเอทานอล และเมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2561 บริษัท
ย่อยได้เข้าทำสัญญารับโอนกิจการทั้งหมดจากบริษัทที่ไม่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่ง โดยมีมูลค่าโอนกิจการทั้งหมด 
140 ล้านบาทตามสัญญา 

08 เมษายน 2562 บริษัทได้ร่วมทุนกับบริษัท Prime Index Co., Ltd โดยบริษัทเข้าไปถือหุ้น 
20% คิดเป็นเงิน 9,000,000 MMK ของทุนจดทะเบียน 45,000,000 MMK และยังไม่ได้ชำระค่าหุ้น 

เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2564 บริษัทได้จัดตั้ง บริษัท เมกา ฟูจิ กราไฟท์ จำกัด ด้วยทุนจดทะเบียน 
5,000,000 บาท โดยถือหุ้นในอัตราร้อยละ 49 ร่วมกับ บริษัทฟูจิ กราไฟท์ เวิร์ค คัมปะนี ลิมิเต็ด (ถือหุ้นร้อย
ละ 51) เพื่อประกอบกิจการผลิต และจำหน่าย expanded graphite ทั้งในและต่างประเทศ และในปี 2566 
เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 20,000,000 บาท เพื่อรองรับการผลิตในอนาคต แต่ในปีปัจจุบันยังไม่เริ่มดำเนินธรุกิจ 
เพราะอยู่ระหว่างวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินการ 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2564 บริษัทได้เข้าร่วมทุนกับบริษัท กรีน ลีฟ เคมีคอล จำกัด โดยเข้าซื้อ
หุ้นจากผู้ถือหุ้นเดิม ซึ่งไม่เกี่ยวข้องกัน ในอัตราส่วนร้อยละ 55 โดยมีมูลค่าการลงทุน 82.5 ล้านบาท บริษัท 
กรีน ลีฟ เคมีคอล จำกัด ประกอบกิจการนำเข้าและจำหน่ายเคมีในอุตสาหกรรมเครื่องสำอางค์ ผลิตภัณฑ์ดูแล
ร่างกาย อาหารเสริม ยา และให้บริการด้านการทดสอบความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์  ตลอดจนให้คำปรึกษา
แบบครบวงจรในอุตสหกรรมต่างๆดังกล่าว 

                     โครงสร้างบริษัท ณ 31/12/2567 

 
 
1.1.1 วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ และเป้าหมายในการประกอบธุรกิจ 

วิสัยทัศน์ Vision 
 “TO BE THE BEST SOLUTION PROVIDER OF CHEMICALS” 
พันธกิจ Mission 
 “TO PROVIDE SUPERIOR VALUE OF CHEMICAL SERVICES AND SOLUTIONS TO OUR 

PARTNERS” 
ค่านิยมหลัก Core Value 

C  Collaboration  
A Accountability  
R Respect 
E  Entrepreneurial mindset 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

1.1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ 
 ทั้งนี้ บริษัทมีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการท่ีสำคัญในอดีต 5 ปีย้อนหลัง ดังต่อไปนี้ โดย

ประวัติการเปลี่ยนแปลงทั้งหมดในอดีตสามารถหาข้อมูลได้จากแบบ 56-1 ปี 2566: 
https://www.megachem.co.th/wp-content/uploads/2024/03/56-1-One-report-2023-final.pdf  
ปี 2560 
 23 กุมภาพันธ์ 2560 : บริษัทได้ทำการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ mai 
ปี 2561 
 กุมภาพันธ์ 2561    : จัดตั้งบริษัทย่อย ชื่อบริษัท Megachem (Myanmar) Ltd. 
 มิถุนายน 2561 : จัดตั้งบริษัทย่อย ชื่อบริษัท เมกาเคม พลัส จำกัด  
 กรกฎาคม 2561 : บริษัทเมกาเคม พลัส จำกัด รับโอนสินทรัพย์และหนี้สินในรูปแบบของการ

รับโอนกิจการทั้งหมด (Entire Business Transfer) จากบริษัทแห่งหนึ่งที่ไม่
เกี่ยวข้องกัน 

ปี 2562    
 08 เมษายน 2562 : บริษัทได้ร่วมทุนกับบริษัท Prime Index Co., Ltd โดยบริษัทเข้าไปถือหุ้น 

20% และยังไม่ได้ชำระค่าหุ้น 
 26 ธันวาคม 2562    : บริษัท เวอร์ทิส ลาเท็กซ์ จำกัด ได้จดทะเบียนเลิกกิจการ 
 1 พฤษภาคม 2563  : บริษัท เวอร์ทิส ลาเท็กซ์ จำกัด ชำระบัญชีแล้วเสร็จ 
ปี 2564 
 15 มกราคม 2564  : จดทะเบียน บริษัท เมกา ฟูจิ กราไฟท์ จำกัด  
 30 กันยายน 2564  : บริษัทได้เข้าร่วมทุนกับบริษัท กรีน ลีฟ เคมีคอล จำกัด โดยเข้าซื้อหุ้นสามัญ

จากผู้ถือหุ้นเดิม ซึ่งไม่เก่ียวข้องกัน 
ปี 2566 
  6 ตุลาคม 2566 :  บริษัทได้ซื้อเงินลงทุนในตราสารทุน ของบริษัท JIOS AEROGEL 
     HOLDINGS PTE. LTD. ซึ่งไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
       30 พฤศจิกายน 2566   : บริษัทได้ซื้อเงินลงทุนในตราสารทุน ของบริษัท ABio materials Co., Ltd 
     ซึ่งไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

 
 
 
1.1.3 บริษัทได้ใช้เงินระดมทุนเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่แจ้งในแบบแสดงรายการข้อมูลการ

เสนอขายหลักทรัพย์แล้ว 
1.1.4 ปัจจุบัน บริษัทมีที่ตั้งสำนักงานใหญ่และคลังสินค้าอยู่ที่เลขที่ 25 ซอยฉลองกรุง 31 

ถนนฉลองกรุง แขวงลำปลาทิว เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร 10520 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

 

1.2 ลักษณะการประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ์ 
 1.2.1 โครงสร้างรายได้ของการประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ์ 

  บริษัทประกอบธุรกิจบริการจัดจำหน่ายและให้คำปรึกษาเกี่ยวกับเคมีภัณฑ์แบบครบวงจร 
(Chemical Solution Provider) สำหรับอุตสาหกรรมต่างๆ ซึ่งเป็นเคมีภัณฑ์ที่เป็นส่วนเติม (Additive) ใน
ส่วนประกอบหลักเพื่อทำปฏิกริยาเคมีให้ผลิตภัณฑ์มีคุณสมบัติหรือคุณลักษณะพิเศษตามที่ต้องการ โดย
โครงสร้างรายได้ตามแต่ละประเภทของการดำเนินธุรกิจในปี 2565 ถึงป ี2567 มีสัดส่วนดังนี้ 

 (หน่วย: ล้านบาท) 

รายได้ 

งบการเงินรวม 

ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ 

รายได้จาก MGT 603.19 55.91 572.22 58.63 700.88 65.98 
รายได้จากบริษัทย่อย 469.29 43.49 398.54 40.83 355.62 33.47 

รวมรายได้จากการขาย 1,072.48 99.40 970.76 99.46 1,056.50 99.45 

รายได้อ่ืน 6.45 0.60 5.32 0.54 5.85 0.55 
รายได้รวม 1,078.93 100.00 976.08 100.00 1,062.35 100.00 

 
 โดยลักษณะการดำเนินงานของแต่ละประเภทธุรกิจหลัก มีรายละเอียด ดังนี้ 

 1.2.2 ลักษณะของผลิตภัณฑ์และการบริการ 

  (1) ธุรกิจบริการจัดจำหน่ายและให้คำปรึกษาเกี่ยวกับเคมีภัณฑ์แบบครบวงจร 
(Chemical Solution Provider)  (ดำเนินงานโดยบริษัท) 

  บริษัทดำเนินธุรกิจบริการจัดจำหน่ายและให้คำปรึกษาเกี่ยวกับเคมีภัณฑ์แบบครบวงจร 
(Chemical Solution Provider) ให้แก่ลูกค้าซึ่งเป็นบริษัทผู้ผลิตในอุตสาหกรรมต่างๆ ภายในประเทศไทยเป็น
หลัก โดยทำการจัดจำหน่ายในลักษณะหีบห่อเดิมจากผู้ผลิต (Original package) โดยเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษที่
บริษัทจัดจำหน่าย เป็นเคมีภัณฑ์ที่ใช้เป็นส่วนเพิ่มเติม (Additive) ในวัตถุดิบหลักให้เกิดปฏิกิริยาเคมีเพื่อสร้าง
คุณสมบัติพิเศษต่างๆให้แต่ละผลิตภัณฑ์ตามที่ผู ้ผลิตต้องการ โดยมักจะใช้เป็นสัดส่วนที่น้อยเมื่อเทียบกับ
ปริมาณวัตถุดิบทั้งหมด และมีความหลากหลายสูง อีกทั้ง เคมีภัณฑ์แต่ละชนิด จะมีผู้ผลิตจำนวนน้อยราย
กระจายอยู่ในหลายประเทศ เนื่องจากการถือครองสิทธิบัตรและปริมาณการใช้ที่ต่ำ ทำให้หากลูกค้าทำการ
สั่งซื้อจากผู้ผลิตสารเคมีโดยตรง จะต้องทำการสั่งซื้อจากผู้ผลิตจำนวนหลายราย ในปริมาณการสั่งซื้อสินค้าแต่
ละประเภทที่น้อย ทำให้ขาดอำนาจการต่อรองรวมถึงสิ้นเปลืองในค่าขนส่งและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องอื่นๆ และ
ยังสิ้นเปลืองทรัพยากรบุคคลในการบริหารจัดการเนื่องจากมีความยุ่งยากจากการสั่งซื้อจากผู้ผลิตสารเคมี
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

 

จำนวนมาก ดังนั้น บริษัทจึงมุ่งเน้นในการบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) สำหรับสารเคมีชนิด
ต่างๆ ให้แก่ลูกค้าอย่างครบวงจร (Solution Provider) ทั้งในด้านการตอบสนองความต้องการของลูกค้า เลือก
และนำเสนอผลิตภัณฑ์ที่ตรงตามความต้องการทั้งในด้านของคุณสมบัติและราคา อีกทั้งยังดูแลเรื่องการสั่งซื้อ
รวมถึงบริหารจัดการการจัดส่งให้เป็นไปตามความต้องการของลูกค้าแต่ละราย  อีกทั ้งยังมีผลิตภัณฑ์ที่
หลากหลายมากกว่า 1,000 ชนิด ครอบคลุมกลุ ่มอุตสาหกรรมต่างๆ เช่น อุตสาหกรรมพอลีเมอร์ (ซึ ่งใช้
เคมีภัณฑ์ของบริษัทในกระบวนการสร้างพอลีเมอร์ หรือ Polymerization สำหรับผลิตภัณฑ์ต่างๆ เช่น 
พลาสติก เรซิ่น หรือเส้นใยสังเคราะห์เป็นต้น) อุตสาหกรรมสี และอุตสาหกรรมอาหารและยา 

ภาพแสดงผลติภัณฑ์ที่จำหน่ายในอุตสาหกรรมต่างๆ 

 

ภาพแสดงการจัดซื้อเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษกรณีที่ลูกค้าทำการสั่งซ้ือจากผู้ผลิตสารเคมีโดยตรง 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

 

ภาพแสดงการจัดซื้อเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษ กรณีที่ลูกค้าทำการสั่งซ้ือสารเคมีผ่านบริษัท 

 
 
 ทั้งนี้บริษัทได้ดำเนินการก่อสร้างห้องปฏิบัติการสำหรับการวิเคราะห์เคมีภัณฑ์แล้วเสร็จ

และเปิดให้บริการตั้งแต่วันที่ 3 กรกฎาคม 2560 โดยตั้งอยู่ในพื้นที่สำนักงานใหญ่ของบริษัท เพื่อใช้ในการ
วิเคราะห์ส่วนประกอบทางเคมีและคุณสมบัติต่างๆของสินค้าที่บริษัทจัดจำหน่าย เช่น ค่าความถ่วงจำเพาะ 
ค่าความหนืด ค่าความทนทานต่อกรดและด่าง เป็นต้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่ลูกค้าใน
คุณภาพของเคมีภัณฑ์ที่บริษัทจำหน่าย รวมถึงสามารถให้บริการหลังการขายได้อย่างรวดเร็ว สามารถทำการ
วิเคราะห์ปัญหาที่เกิดขึ้นโดยมิต้องทำการส่งสารเคมีไปทำการวิเคราะห์โดยห้องปฏิบัติการ 

 บริษัทมีใบอนุญาตจากหน่วยงานต่างๆที่เกี ่ยวข้องในการดำเนินธุรกิจจัดจำหน่าย
เคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษที่สำคัญ ดังนี้ 

หน่วยงาน ประเภทของใบอนุญาต 

กรมสรรพสามิต กระทรวงการคลัง คำขออนุญาตเป็นผู้ประกอบกิจการเป็นตัวแทนใน
การซื้อสารละลายประเภทไฮโดรคาร์บอนซึ่งได้รับ

การยกเว้นภาษีสรรพสามิตเพ่ือนำไปใช้ใน
อุตสาหกรรมต่างๆ 

กองควบคุมยุทธภัณฑ์และพัฒนา
อุตสาหกรรม กรมการอุตสาหกรรมทหาร 

ใบอนุญาตสั่งเข้ามาซึ่งยุทธภัณฑ์ 

ใบอนุญาตมีซึ่งยุทธภัณฑ์ 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

 

หน่วยงาน ประเภทของใบอนุญาต 

สำนักควบคุมวัตถุอันตราย กรมโรงงาน
อุตสาหกรรม 

ใบอนุญาตนำเข้าวัตถุอันตราย 

ใบสำคัญการขึ้นทะเบียนวัตถุอันตราย 

สำนักยา สำนักงานคณะกรรมการอาหาร
และยา 

ใบอนุญาต นำหรือสั่งยาแผนปัจจุบันเข้ามาใน
ราชอาณาจักร 

สำนักอาหาร สำนักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา 

ใบอนุญาต นำหรือสั่งอาหารเข้ามาในราชอาณาจักร 
ใบสำคัญการขึ้นทะเบียนตำรับอาหาร 

 
ธุรกิจนำเข้าและจำหน่ายเคมีภัณฑ์ประเภทเอทานอลแปรสภาพ (ดำเนินงานโดยบริษัทย่อย)  

 เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2561 บริษัทได้จัดตั้งบริษัทย่อยคือ บริษัท เมกาเคมพลัส จำกัด เพื่อจัด
จำหน่ายเอทานอลแปรสภาพ เพ่ือมาจัดจำหน่ายในอุตสาหกรรมต่างๆที่มีการใช้เอทานอลเป็นส่วนผสม 
ธุรกิจจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์และให้คำปรึกษาแบบครบวงจร (ดำเนินงานโดยบริษัทย่อย) 

เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2564  บริษัทได้ลงทุนในบริษัท กรีน ลีฟ เคมิคอล เพื่อขยายฐานลูกค้าใน 
อุตสาหกรรมเครื่องสำอางค์ ผลิตภัณฑ์ดูแลร่างกาย อาหารเสริม ยา และบริการด้านการทดสอบความปลอดภัย
ของผลิตภัณฑ์เครื่องสำอาง 

 
ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน 

 อุตสาหกรรมเคมีภัณฑ์เป็นอุตสาหกรรมพื้นฐานที่สำคัญต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมภาคการ
ผลิตและภาคบริการอื่นๆ โดยอุตสาหกรรมเคมีภัณฑ์เป็นอุตสาหกรรมที่ต้องพึ่งพาวัตถุดิบนำเข้าเป็นส่วนใหญ่
และมีตลาดภายในประเทศเป็นแหล่งรองรับสินค้าที่สำคัญที่มีบทบาทสำคัญต่อระบบเศรษฐกิจของประเทศ
โดยรวม  
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

 

 โดยสินค้าหลักของบริษัทคือเคมีภัณฑ์ (Chemical) ซึ่งเป็นส่วนผสมในเคมีภัณฑ์ที่จำเป็นต่อ
การผลิตสินค้าในอุตสาหกรรมต่างๆ ภายในประเทศ ซึ่งบริษัทมีกลุ่มลูกค้าอยู่ในหลายอุตสาหกรรม ได้แก่
อุตสาหกรรมสี อุตสาหกรรมรถยนต์ อุตสาหกรรมก่อสร้าง และอุตสาหกรรมพลาสติก อุตสาหกรรมอาหาร 
และยาเป็นต้น ดังนั้นปริมาณการบริโภคผลิตภัณฑ์ของบริษัทจึงเติบโตตามอุตสาหกรรมดังกล่าว และรวมไปถึง
ภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมในปี 2567 เมื่อพิจารณาจากดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม (MPI) คาดว่าจะลดลงร้อย
ละ 1.6 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ซึ่งเป็นไปตามการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลก ความตึงเครียดทาง
ภูมิรัฐศาสตร์ในหลายภูมิภาคที่ยังคงยืดเยื้อ สภาพภูมิอากาศแปรปรวน และภาวะโลกร้อน ทั้งนี้ อุตสาหกรรม
สำคัญที่ชะลอตัวในปี 2567 อาทิ ยานยนต์ การผลิตปรับตัวลดลง สำหรับ อุตสาหกรรมที่มีการขยายตัวใน ปี 
2567 อาทิ ผลิตภัณฑ์ที่ได้จากการกลั่นปิโตรเลียม การผลิตเพิ่มขึ้น จากการขยายตัวอย่างต่อเนื่องของการ
ท่องเที่ยวเป็นหลัก  

 ที ่มา : ภาพรวมเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมไทย ปี  2567 และแนวโน้มปี 2568 สำนักงานเศรษฐกิจ
อุตสาหกรรม (สศอ.)  

 โดยกลุ่มลูกค้าหลักของบริษัทคือ ผู้ผลิตในอุตสาหกรรมต่างๆ โดยมีกลุ่มอุตสาหกรรมของ
ลูกค้าหลัก ได้แก่ อุตสาหกรรมพอลิเมอไรเซชั ่น อุตสาหกรรมสี และอุตสาหกรรมน้ำยาเคลือบผิวโลหะ  
น้ำมันหล่อลื่น วัสดุก่อสร้าง อาหารและยา เป็นต้น  

 
สรุปภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมไทย ปี 2567 และแนวโน้ม ปี 2568 สามารถหาข้อมูลได้ที่  
https://www.oie.go.th/assets/portals/1/fileups/2/files/Industry%20conditions/annual2024tren
ds2025.pdf 

       หนว่ย : ล้านบาท 

รายช่ือคู่แข่ง 
รายได้จากการขายและบริการ 

ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 

บริษัท โคลอสซอล อินเตอร์เนชั่นแนล 
จำกัด 

2,977.46 3,186.70 3,057.12 

บริษัท โกเวนเจอร์ จำกัด 1,178.00 1,381.84 1,146.56 

บริษัท ยูรีโคท-ไทย จำกัด 561.31 503.74 520.89 

บริษัท ไบรเทน โปลีเทรดดิ้ง จำกัด 1,729.24 2,025.59 2,797.26 

บริษัท ยูนิคไฟน์ โปร์ดักส์ จำกัด 737.35 883.40 765.16 

 ที่มา : ข้อมูลรายได้จากฐานข้อมูลของบริษัท บิซิเนส ออนไลน์ จำกัด (มหาชน) 
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  (2) ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 
 บริษัทจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษให้แก่กลุ่มลูกค้าในประเทศไทยเป็นหลัก โดยใน

ปี 2565 ปี 2566 และปี 2567 บริษัทจำหน่ายเคมีภัณฑ์ให้แก่ลูกค้าในประเทศเป็นสัดส่วนร้อยละ 99.75 ร้อย
ละ 99.61 และ ร้อยละ 99.73 ของรายได้จากการขายรวม ตามลำดับ โดยกลุ่มลูกค้าหลักของบริษัท คือ 
ผู้ประกอบการที่นำเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษของบริษัทไปใช้เป็นวัตถุดิบในการผลิต เพื่อให้สินค้ามี คุณสมบัติพิเศษ
ตามท่ีต้องการ 

  เนื ่องจากผลิตภัณฑ์ของบริษัทมีความหลากหลาย กลุ ่มลูกค้าหลักของบริษัทจึง
ประกอบด้วยผู้ผลิตในอุตสาหกรรมต่างๆ เช่น อุตสาหกรรมพอลีเมอร์ (ซึ่งใช้เคมีภัณฑ์ของบริษัทในกระบวนการ
เกิดพอลีเมอร์ หรือ Polymerization สำหรับผลิตภัณฑ์ต่างๆ เช่น พลาสติก เรซิ่น กาว หรือเส้นใยสังเคราะห์ 
เป็นต้น อุตสาหกรรมสี อุตสาหกรรมน้ำยาทำความสะอาดผิวโลหะ อุตสาหกรรมน้ำมันหล่อลื่นจารบี และ
อุตสาหกรรม อาหารเครื่องดื่ม 

 

การจำหน่ายและช่องทางการจำหน่ายและให้บริการ 

บริษัทมีช่องทางการจำหน่ายสินค้าผ่านทีมงานฝ่ายขายซึ ่งมีความรู้และประสบการณ์ด้าน
เคมีภัณฑ์โดยตรง โดยมีการแบ่งหน้าที่ตามกลุ่มอุตสาหกรรมของลูกค้า ซึ่งเจ้าหน้าที่ฝ่ายขายของบริษัทจะทำ
การติดต่อกับลูกค้าโดยตรง เพ่ือศึกษาความต้องการของลูกค้า คุณสมบัติของผลิตภัณฑ์ที่ต้องการ ลักษณะการ
ใช้งาน จากนั้นจึงทำการแนะนำเคมีภัณฑ์ที่เหมาะสมแก่ลูกค้ารวมถึงทำการนำเสนอข้อมูลผลิตภัณฑ์ใหม่ที่
สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพหรือลดต้นทุนให้แก่ลูกค้าอีกด้วย 

 หากลูกค้าสนใจที่จะสั่งซื้อผลิตภัณฑ์ที่บริษัทนำเสนอ บริษัทจะทำการจัดส่งตัวอย่างสินค้าให้แก่
ลูกค้าเพ่ือตรวจสอบคุณสมบัติและทดลองใช้งาน เพื่อให้มั่นใจว่าสินค้าดังกล่าวสามารถทำปฏิกริยาเคมีกับ
ส่วนประกอบอื่นๆเพ่ือให้ผลิตภัณฑ์มีคุณสมบัติตามที่ต้องการ จากนั้นฝ่ายขายจึงทำการรับคำสั่งซื้อ (Purchase 
Order) จากลูกค้า โดยสำหรับลูกค้าส่วนใหญ่ที่มียอดสั่งซื้อที่ต่อเนื่อง เจ้าหน้าที่ฝ่ายขายของบริษัทประสานงาน
กับลูกค้าในการจัดทำประมาณการใช้งานล่วงหน้า (Forecast) เพื่อทำการบริหารจัดการสินค้าคงคลังของ
บริษัทให้สามารถทำการจัดส่งให้แก่ลูกค้าแต่ละรายได้อย่างมีประสิทธิภาพอีกทั ้งยังจัดเตรียมคู ่มือความ
ปลอดภัยในการจัดเก็บสินค้าให้แก่ลูกค้าสำหรับสารเคมีที่มีอันตรายด้วย 

 นอกจากนี้บริษัทยังมีการเข้าร่วมเป็นสมาชิกของสมาคมผู้ผลิตสีไทย ทำให้บริษัทสามารถรับรู้
ข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจในอุตสาหกรรมนั้นๆและสามารถขยายฐานลูกค้าในกลุ่มอุตสาหกรรมดังกล่าวได้ 

 
  (3) กลยุทธ์การแข่งขัน 

  บริษัทมีกลยุทธ์การแข่งขันในธุรกิจจัดจำหน่ายเคมีภ ัณฑ์ (Chemical) สำหรับ
อุตสาหกรรมต่างๆ โดยมีกลยุทธ์ในการแข่งขัน ดังนี้ 
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1) ความหลากหลายของผลิตภัณฑ์ 
 จากการที่บริษัทดำเนินงานมา 32 ปี บริษัทมีเคมีภัณฑ์ที่จัดจำหน่ายมากกว่า 1,000 ชนิด จากผู้
จัดจำหน่ายมากกว่า 400 ราย ทำให้สามารถตอบสนองความต้องการเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษของลูกค้าแต่ละกลุ่ม
ได้ต่อเนื่องครบวงจร เนื่องจากสารเคมีชนิดพิเศษเป็นสารเคมีที่ใช้เป็นส่วนเพิ่มเติม (Additive) ในวัตถุดิบหลัก
ให้เกิดปฏิกริยาเคมีเพื่อสร้างคุณสมบัติพิเศษต่างๆให้แต่ละผลิตภัณฑ์ตามที่ผู้ผลิตต้องการ ซึ่งมักจะใช้เป็น
สัดส่วนที่น้อยเม่ือเทียบกับปริมาณวัตถุดิบทั้งหมด และมีความหลากหลายสูง อีกท้ังสารเคมีภัณฑ์แต่ละชนิด จะ
มีผลิตจำนวนน้อยรายกระจายอยู่ในในหลายประเทศ เนื่องจากการถือครองสิทธิบัตรหรือปริมาณการใช้ที่ต่ำ 
ทำให้หากลูกค้าทำการสั่งซื้อจากผู้ผลิตสารเคมีโดยตรง จะต้องทำการสั่งซื้อจากผู้ผลิตจำนวนหลายราย ใน
ปริมาณการสั่งซื้อสินค้าแต่ละประเภทที่น้อย ทำให้ขาดอำนาจการต่อรองรวมถึงสิ้นเปลืองในค่าขนส่งและ
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องอื่นๆ และยังสิ้นเปลืองทรัพยากรบุคคลในการบริหารจัดการเนื่องจากมีความยุ่งยากจาก
การสั่งซื้อจากผู้ผลิตสารเคมีจำนวนมาก 

2) การจัดส่งผลิตภัณฑ์ตรงต่อเวลา 
เนื่องจากสินค้าของบริษัทเป็นวัตถุดิบสำหรับนำไปเป็นส่วนผสมกับส่วนประกอบอื่นๆ ดังนั้น

บริษัทจึงให้ความสำคัญในการจัดส่งที่ตรงต่อเวลา เพ่ือให้ไม่มีผลกระทบต่อสายการผลิตของลูกค้า โดยบริษัทมี
การประสานงานกับลูกค้าเพื่อทราบประมาณการการผลิตของลูกค้าที่มีการสั่งซื้อเป็นประจำ เพื่อนำมาทำการ
บริหารจัดการการสั่งซื้อสินค้า การจัดเก็บสินค้าคงคลัง และการจัดส่ง เพื่อให้มั่นใจว่าลูกค้าจะได้รับสินค้าที่มี
คุณภาพภายในระยะเวลาที่กำหนด 

3) คุณภาพของการให้บริการ 
บริษัทมีทีมงานฝ่ายขายที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านเคมีโดยเฉพาะ  ทำให้สามารถตอบสนอง

ความต้องการของลูกค้าได้อย่างฉับไว เข้าใจถึงความต้องการของลูกค้าแต่ละรายได้อย่างครบถ้วน รวมถึงยัง
สามารถให้คำแนะนำและนำเสนอข้อมูลผลิตภัณฑ์ใหม่ที่สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพหรือลดต้นทุนให้แก่ลูกค้าอีก
ด้วย โดยลูกค้าสามารถทำการติดต่อทีมงานฝ่ายขายของบริษัทได้ตลอด 24 ชั่วโมง  

4) บุคลากรที่มีคุณภาพ 
บริษัทให้ความสำคัญกับคุณภาพของบุคลากร โดยบริษัทมีการจัดอบรมให้แก่พนักงานเพ่ือ

เพ่ิมเติมความรู้และทักษะให้เหมาะสมกับงานของแต่ละหน่วยงาน โดยจัดให้มีการอบรมทั้งภายในและภายนอก
องค์กรรวมถึงมีการส่งพนักงานไปทำการอบรมในต่างประเทศ และมีการจัดแผนอบรมและงบประมาณประจำปี 
อีกทั้งบริษัทยังมีนโยบายให้ผลตอบแทนและสวัสดิการที่สามารถแข่งขันกับบริษัทอื่นๆในอุตสาหกรรมได้ เพ่ือ
จูงใจให้พนักงานที่มีความรู้ความสามารถทำงานกับบริษัทเป็นระยะเวลานาน  
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

 

5) ความสัมพันธ์อันดีกับลูกค้า 
บริษัทมุ่งเน้นในการสร้างความสัมพันธ์อันดีกับลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย ตั้งแต่ระดับบริหาร

จนถึงระดับปฏิบัติการ สามารถเข้าใจถึงความต้องการของลูกค้าได้อย่างครบถ้วนถูกต้อง รวมถึง สร้างฐาน
ลูกค้าสำหรับธุรกิจในอนาคต 

  (4) การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ 

บริษัทจัดหาเคมีภัณฑ์จากท้ังในและต่างประเทศ โดยในปี 2565 ปี 2566 และป ี2567 
บริษัทมียอดการจัดซื้อจากต่างประเทศเป็นจำนวน 391.15 ล้านบาท 282.26 ล้านบาทและ 316.85 ล้านบาท
ตามลำดับ ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 79.29 ร้อยละ 83.62 และ ร้อยละ 81.26 ของยอดสั่งซื้อรวมตามลำดับ 
โดยการสั่งซื้อจากต่างประเทศส่วนใหญ่จะเป็นการติดต่อสั่งซื้อจากผู้ผลิตเคมีภัณฑ์โดยตรง ส่วนการสั่งซื้อใน
ประเทศส่วนใหญ่จะเป็นการสั่งซื้อผ่านผู้แทนจำหน่ายในประเทศเป็นหลัก โดยสกุลเงินหลักที่บริษัทใช้ในการ
สั่งซื ้อสินค้าคือ สกุลเงินดอลลาร์สหรัฐฯ ปัจจุบันบริษัทมีการติดต่อสั่งซื ้อสินค้าจากผู้ผลิตและผู้จำหน่าย
เคมีภัณฑ์มากกว่า 400 ราย 

เนื่องจากเคมีภัณฑ์นั ้นมีความหลากหลาย ซึ่งส่วนผสมทางเคมีที่แตกต่างกัน เพียง
เล็กน้อยสามารถส่งผลถึงการทำปฏิกริยาเคมีทำให้สินค้ามีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามที่ต้องการได้ ดังนั้น บริษัทจึง
มีการจัดหาผู้ผลิตและผู้จัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์อยู่อย่างสม่ำเสมอ และมีการจัดเก็บฐานข้อมูลของผู้ผลิตและผู้จัด
จำหน่ายเคมีภัณฑ์แต่ละชนิดไว้ในระบบจัดการทรัพยากรในองค์กร (Enterprise Resource Planning หรือ 
ERP) เพื่อให้สามารถทำการตอบสนองความต้องการที่แตกต่างกันของลูกค้าแต่ละราย และมีการจำกัดผู้ที่
สามารถเข้าถึงข้อมูลดังกล่าวได้อีกด้วย 

ทั้งนี้ ในปี 2565 ปี 2566 และปี 2567 บริษัทมีสัดส่วนการสั่งซื้อจากผู้จำหน่าย 10 
รายแรกที่มียอดสั่งซื้อสูงสุด คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 35.85 ร้อยละ 53.63 และร้อยละ 50.86 ของยอดการสั่งซื้อ
เคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษทั้งหมด ตามลำดับ โดยในปี 2567 มีการสั่งซื้อจากผู้จำหน่ายรายใหญ่ที่สุดในสัดส่วนที่ต่ำ
ร้อยละ 10.33 

ในการสั่งซื้อเคมีภัณฑ์จากต่างประเทศนั้น บริษัทจะทำการสั่งซื้อในรูปแบบ CIF (Cost 
Insurance Freight) ซึ่งผู้จำหน่ายมีหน้าที่จะต้องจัดหาเรือที่ท่าเรือต้นทางเพ่ือขนส่งสินค้าไปยังเมืองปลายทาง 
และผู้ขายต้องรับผิดชอบค่าขนส่งทางเรือ  ค่าประกันภัยสินค้า และภาระค่าใช้จ่ายที่อาจเกิดขึ้นกับสินค้าขณะ
ขนส่งจากท่าเรือต้นทางถึงท่าเรือปลายทาง ซึ่งบริษัทจะได้รับการแจ้งกำหนดการที่สินค้าจะมาถึงท่าเรือ 
จากนั้นบริษัทจึงดำเนินการตามขั้นตอนพิธีการศุลกากร รวมถึงขั้นตอนตามที่กฎหมายและข้อบังคับต่างๆ
กำหนด 

 บริษัทมีความมุ่งมั่นที่จะทำธุรกิจกับพันธมิตรทางการค้าแบบยั่งยืน และมีความมุ่งมั่น
ที่จะสนับสนุนการค้ากับคู่ค้าที่เล็งเห็นความสำคัญและปฏิบัติตามนโยบายความยั่งยืนในอนาคต  

 

15 of 168



 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

 

  (5) การจัดเก็บสินค้า 

 บริษัทจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษหลากหลายประเภททั้งที่เป็นสารเคมีส่วนเติม
ทั่วไป จนถึงสารเคมีอันตราย เช่น สารเคมีจำพวกวัตถุระเบิด และของเหลวไวไฟหรือของเหลวติดไฟ เป็นต้น 
ดังนั้นเคมีภัณฑ์แต่ละประเภทจึงต้องการการจัดเก็บที่แตกต่างกัน อีกท้ังในการจัดเก็บเคมีภัณฑ์ต่างๆ บริษัทยัง
ต้องคำนึงถึงคุณสมบัติของสารเคมีในเคมีภัณฑ์นั้นๆ เนื่องจากสารเคมีบางชนิดเมื่อทำปฏิกิริยากับสารเคมีอีก
ชนิดหนึ่งจะก่อให้เกิดปฏิกิริยารุนแรง เช่น การระเบิด หรือการติดไฟ เป็นต้น บริษัทจึงให้ความสำคัญกับการ
จัดเก็บสินค้าในคลังสินค้าของบริษัท รวมไปถึงการเคลื่อนย้ายเคมีภัณฑ์แต่ละประเภทอย่างถูกต้องและ
ปลอดภัย 

 บริษัทให้ความสำคัญถึงความปลอดภัยในการจัดเก็บและขนส่งเคมีภัณฑ์ โดยมีการแบ่ง
พ้ืนที่คลังสินค้าสำหรับการจัดเก็บสารเคมีที่อาจจะเกิดปฏิกริยากันแยกออกจากกันอย่างเคร่งครัด ตามประกาศ
กรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง คู่มือการเก็บรักษาสารเคมีและวัตถุอันตราย อีกท้ังยังมีห้องทำความเย็นอุณหภูมิ 
15 องศาเซลเซียส และอุณหภูมิ 0 ถึง -15 องศาเซลเซียส เพื่อใช้จัดเก็บสารเคมีที่ต้องจัดเก็บในอุณหภูมิต่ำอีก
ด้วย สำหรับการเคลื่อนย้ายสินค้า บริษัทมีการจัดทำระเบียบในการเคลื่อนย้ายเคมีภัณฑ์ต่างๆ เพื่อให้มั่นใจว่า
สินค้าของบริษัทจะได้รับการเคลื่อนย้ายอย่างถูกต้องและปลอดภัย โดยบริษัทมีรถขนส่งของบริษัทเอง ซึ่งมีการ
ควบคุมโดยระบบกําหนดตําแหน่งบนโลก (Global Positioning System หรือ GPS) ทำให้สามารถรู้ตำแหน่ง
ของรถขนส่งของบริษัททุกคัน ว่ามีความผิดปกติในการขนส่งหรือไม่ นอกจากนี้ บริษัทยังมีการว่าจ้าง
บุคคลภายนอกสำหรับรถขนส่งที่มีการติดตั้งห้องเย็นสำหรับการขนส่งเคมีภัณฑ์ท่ีต้องมีการควบคุมอุณหภูมิอีก
ด้วย โดยบริษัทจะทำการคัดเลือกผู้ขนส่งสินค้าที่มีใบอนุญาตที่เกี่ยวข้องในการขนส่งสารเคมีชนิดนั้นๆอย่าง
ครบถ้วน 

  (6) ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

 เนื ่องจากบริษัทจำหน่ายเคมีภัณฑ์ให้แก่ล ูกค้า ในลักษณะหีบห่อเดิม (Original 
package) โดยไม่มีการเปิดหีบห่อเพ่ือทำการบรรจุใหม่ ทำให้ลดความเสี่ยงที่สารเคมีที่จัดเก็บจะเกิดการรั่วไหล
หรือปนเปื้อนที ่อาจส่งผลกระทบโดยตรงต่อสิ ่งแวดล้อม นอกจากนี้ บริษัทยังมีมาตรการการจัดการและ
จัดเตรียมเครื่องมือการป้องกันความเสียหายกรณีมีการรั่วไหลของสารเคมี อีกทั้งยังให้ความสำคัญในการตรวจ 
จัดเก็บ และขนส่งเคมีภัณฑ์ โดยผู้ขับรถขนส่งจะต้องมีใบอนุญาตขับรถที่ใช้ขนส่งวัตถุอันตราย (ใบอนุญาตขับ
รถประเภทที่ 4) อีกทั้งบริษัทได้ทำการว่าจ้างบุคคลภายนอกที่มีใบอนุญาตในการทำลายสารเคมีในการกำจัด
และทำลายสินค้าคงคลังที่ไม่มีการเคลื่อนไหว (Dead stock) ของบริษัทอีกด้วย 

  ในปัจจุบันบริษัทไม่มีการปล่อยของเสียที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม หรือมีคดีข้อพิพาท
ใดๆท่ีเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม  

  (7) สิทธิประโยชน์จากบัตรส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
  - ไม่มี - 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 

1.3.1 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท และสัดส่วนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

 

ข้อมูลบริษัทย่อย 
บริษัท เมกาเคม พลัส จำกัด 
ที่ตั้งสำนักงาน   เลขที่ 278/40 หมู่ที่ 10 ตำบลบางปลา อำเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 

10540 Tel +66 2-752-5145-7  Fax +66 2-752-5148 
ประเภทธุรกิจ  ธุรกิจนำเข้าและจำหน่าย “เคมีภัณฑ์ประเภทเอทานอล” แปรสภาพ เพื่อมาจัด

จำหน่ายในอุตสาหกรรมต่างๆ ที่มีการใช้เอทานอลเป็นส่วนผสม 

บริษัท กรีน ลีฟ เคมีคอล จำกัด 
ที่ตั้งสำนักงาน 15/8-15/9 ถนนพัฒนาชนบท 3, แขวง คลองสองต้นนุ่น, เขตลาดกระบัง, 

กรุงเทพมหานคร 10520 Tel : +66 2 045-2935, +66 2 045-2940-2         
Fax: +66 2 138-9624 

ประเภทธุรกิจ นำเข้าและจำหน่ายวัตถุดิบเคมีสำหรับผลิตเครื ่องสำอาง อาหารเสริม น้ำหอม 
รวมถึงในบริการทดสอบประสิทธิภาพและความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์เครื่องสำอาง
และสินค้าอุปโภคบริโภคต่างๆ 

บริษัท Megachem (Myanmar) Ltd. 
ที่ตั้งสำนักงาน No. 42/302(B), Set Hmu 1st Road, Set Hmu Zone 1, Shwe Pyi Thar 

Township, Yangon, Myanmar 11411 Tel +959 510 8101 
ประเภทธุรกิจ ซื้อมาขายไป (Trading Company) ในสินค้ากลุ่มวัสดุก่อสร้าง อุปกรณ์โรงพยาบาล 

และเกษตรกรรม 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

ข้อมูลบริษัทร่วม 
บริษัท เมกา ฟูจิ กราไฟท์ จำกัด 
ที่ตั้งสำนักงาน 25 ซอยฉลองกรุง 31 ถนนฉลองกรุง นิคมอุตสาหกรรมลาดกระบัง ซอย G1/9 แขวง

ลำปลาทิว เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร 10520 Tel +662-739-6333 Ext.201 
Fax +662-739-6344 

ประเภทธุรกิจ ขาย นำเข้า ส่งออก แร่กราไฟท์ รวมทั้งผลิตภัณฑ์ทีผ่ลิตจากแร่กราไฟท์ และผลิตภัณฑ์
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

บริษัท Prime Index Co.,Ltd 
ที่ตั้งสำนักงาน No. 42/302(B), Set Hmu 1st Road, Set Hmu Zone 1, Shwe Pyi Thar 

Township, Yangon, Myanmar 11411 Tel +959 510 8101 
 

หมายเหตุ: ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2567 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ไม่มีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
การถือหุ้นบริษัทในกลุ่มที่สำคัญ  
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

1.3.2 ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น 
จำนวนทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว 
ณ วันที่ 14 มีนาคม 2560 บริษัทมีทุนจดทะเบียนเท่ากับ 200,000,000 บาท (สองร้อย

ล้านบาท) แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำนวน 400,000,000 หุ้น (สี่ร้อยล้านหุ้น) ที่ตราไว้เท่ากับหุ้นละ 0.50 บาท (ห้าสิบ
สตางค์) โดยปัจจุบันมีทุนจดทะเบียนชำระแล้วเท่ากับ 200,000,000 บาท (สองร้อยล้านบาท) 

1. ผู้ถือหุ้นของบริษัท ที่มีชื่อปรากฏตามสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 06 มีนาคม 2568 ใน 10 
อันดับแรกประกอบด้วย 

 
1Megachem Ltd. จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ประเทศสิงคโปร์ (Singapore Exchange - SGX) ประกอบ

ธุรกิจผลิตและจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ประเภทเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษ (Specialty Chemical) สำหรับอุตสาหกรรมต่างๆ ซึ่งเป็น
ธุรกิจเดียวกับบริษัท โดย Megachem Ltd. มีการส่งตัวแทนเข้ามาดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทของ MGT จำนวน 2 ท่าน 
คือ นายชิว ชุน ตี และนาย เยา เทียม หัว อย่างไรก็ตาม Megachem Ltd. มิได้ส่งตัวแทนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารหรือ
เป็นพนักงานใน MGT แต่อย่างใด 

 
 
 
 
 
 
 
 

จ ำนวนหุ้น ร้อยละ

1 นาย วิทยา อินาลา 150,726,000 37.68

2 Megachem Ltd. 144,777,000 36.19

3 น.ส. วริยา อินาลา 10,046,500 2.51

4 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ ากัด 2,945,083 0.74

5 นาย มาโนช ประสิทธ์ิล  าค า 2,200,000 0.55

6 นาย วิโรจน ์ตั งสุรกิจ 2,000,000 0.50

7 นาง บุษราภรณ์ ประทุมรัตน์ 1,930,600 0.48

8 นาย สุขสันต์ ยศะสินธ์ุ 1,927,300 0.48

9 นาย ประสิทธ์ิ วิตนากร 1,884,800 0.47

10 นาย เอกทิตย์ กู้ไพบูลย์ 1,512,000 0.38

319,949,283                                          79.98 

ล ำดับ รำยช่ือ
ณ วันท่ี 06 มีนำคม 2568

รวม
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

Megachem Ltd. มีรายชื่อผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 08 มีนาคม 2567 ดังนี้ 

 
 
 

จ ำนวนหุ้น ร้อยละ

1 CITIBANK NOMINEES SINGAPORE PTE LTD              39,995,670                   30.00 

2 CHEW CHOON TEE              38,449,716                   28.84 

3 RAFFLES NOMINEES (PTE) LIMITED              15,491,583                   11.62 

4 TAN BOCK CHIA              10,000,000                    7.50 

5 HONG LEONG FINANCE NOMINEES PTE LTD                9,005,000                    6.76 

6 HSBC (SINGAPORE) NOMINEES PTE LTD                2,794,000                    2.10 

7 CHONG SIEW LEE MICHELE (ZHANG SHULI MICHELE)                2,323,600                    1.74 

8 LIM CHYE HUAT @ BOBBY LIM CHYE HUAT                2,200,000                    1.65 

9 FUNG KOON YAU                1,428,000                    1.07 

10 CGS INTERNATIONAL SECURITIES SINGAPORE PTE. LTD.                1,340,007                    1.01 

11 YEO KAI HOE                1,061,289                    0.80 

12 DBS NOMINEES PTE LTD                  836,000                    0.63 

13 OCBC NOMINEES SINGAPORE PTE LTD                  496,000                    0.37 

14 LIAU BIN BIN                  444,296                    0.33 

15 LEE SIEW TIONG                  352,000                    0.26 

16 LIM AND TAN SECURITIES PTE LTD                  300,000                    0.23 

17 CHAN KHAI LEONG                  299,000                    0.22 

18 OCBC SECURITIES PRIVATE LTD                  251,000                    0.19 

19 TAN KIM HEOH                  207,000                    0.16 

20 ONG AH INN                  200,000                    0.15 

21 LIM HIANG LAN                  200,000                    0.15 

           127,674,161                  95.78 

ล ำดับ รำยช่ือ
ณ วันท่ี 08 มีนำคม 2567

รวม
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

NO.OF SHARES % NO.OF SHARES %

     47,449,716              35.60           444,296                0.33 

     25,435,083              19.08  -  - 

     39,976,670  29.99  -  - 

 -  -      39,976,670              29.99 

2) 9,000,000 shares of Chew Choon Tee are held through nominees

3) 15,435,083 shares of Tan Bock Chia are held through nominees 

4) 39,976,670 shares of Chori Co.,Ltd are held through nominees 

5) Deemed interest arising from 39,976,670 shares held by Chori Co.,Ltd. Toray Industries, Inc owns 51.25% of the issued share capital of Chori Co.,Ltd.

1) Chew Choon Tee is deemed to have an iterest in the 444,296 shares held in the name of his spouse, Liau Bin Bin, by virtue of Section 7 of the Companies Act 1967.

SUBSTANTIAL SHAREHOLDERS AS AT 08 MARCH 2024

DIRECT INTEREST DEEMED INTEREST

CHEW CHOON TEE

TAN BOCK CHIA

CHORI CO.,LTD

TORAY INDUSTRIES, INC

Notes:

21 of 168



 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

2. การถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหารเมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2567 เทียบกับปี 2566 

 
หมายเหต:ุ     1/ดร.ชาญ ธาระวาส ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการบริษัท แทนนายมาริษ เสงี่ยมพงษ์ และได้รับแต่งต้ังเป็นประธานกรรมการบริษัท จากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี   
4/2567 เมื่อวันท่ี 14 พฤษภาคม 2567 

2/นายไชยวัฒน์ ตันชีวะวงศ์ ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการบริษัท แทน รศ.ดร.มนตรี โสคติยานุรักษ์ จากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 เมื่อวันท่ี 24 เมษายน 2567 
3/ นายมาริษ เสงี่ยมพงษ์ ลาออกจากตำแหน่งกรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และท่ีปรึกษาของบริษัทฯ โดยการลาออกมีผลต้ังแต่วันท่ี 29 เมษายน 2567 

 4/ นายพงษภ์าณุ เศวตรุนทร์ ออกจากตำแหน่งตามวาระในท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปี 2567 เมื่อวันท่ี 24 เมษายน 2567 และไม่ประสงค์ต่อวาระเนื่องจากดำรงตำแหน่งกรรมการ
อิสระต่อเนื่องครบ 9 ปี เพื่อให้บริษัทสามารถปฏิบัติตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการท่ีดี 

5/ นายวริทธิ ์อินาลา ได้รับแต่งต้ังเป็นประธานเจ้าหนา้ท่ีฝ่ายบัญชีและการเงิน เมื่อวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2567 
6/ นางสาวนิภาภรณ์ เจริญวรปรัชญา รับตำแหน่งผู้บริหารในเดือนมิถุนายน 2567 

จ ำนวนหุ้น ร้อยละ จ ำนวนหุ้น ร้อยละ

1
ดร.ชาญ ธาระวาส 1

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ
ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ 3,500             0.0009          3,500             0.0009          

2
นายไชยวัฒน ์ตันชีวะวงศ์ 2

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ
กรรมการอิสระ - - - -

3
นายมาริษ เสง่ียมพงษ์ 3

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ
ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ - - - -

4
นายพงษ์ภาณุ เศวตรุนทร์ 4

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ
ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ - - - -

5
รศ.ดร.มนตรี โสคติยานรัุกษ์ 

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ
กรรมการอิสระ - - - -

6
นายสมนกึ บ ารุงสาลี 

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ
กรรมการอิสระ 200,700          0.0502          200,700          0.0502          

7
นายวิทยา อินาลา 

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ

รองประธานกรรมการบริษัท/

กรรมการบริษัท
150,726,000    37.6815        150,726,000    37.6815        

8
นางบุษราภรณ์ ประทุมรัตน ์

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ
กรรมการบริษัท 1,930,600       0.4827          1,930,600       0.4827          

9
นายชิว ชุน ตี 

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ
กรรมการบริษัท - - - -

10
นายเยา เทียม หัว 

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ
กรรมการบริษัท - - - -

11 นายวริทธ์ิ  อินาลา 5 กรรมการบริษัท/CFO 1,099,900       0.2750          1,099,900       0.2750          

12 นางสาวสุมณฑา อู่บูรณกูล
ประธานเจ้าหนา้ที่บริหาร

ฝ่ายการตลาด
- - - -

13
นางสาวจิราพรรณ์ รัตนวงศ์บุญมี 

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ
Senior Operation Manager BU2 - - - -

14
นางปัทมวรรณ ดูดวง  

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ
ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายขาย BU2 - - - -

15
นางรัตนา ณ นคร 

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนติิภาวะ
ผู้จัดการฝ่ายบัญชี 5,000             0.0013          5,000             0.0013          

16 นางสาวววริยา  อินาลา ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรมนษุย์ 10,046,500      2.5116          10,046,500      2.5116          

17 นางสาวนภิาภรณ์ เจริญวรปรัชญา 6 Senior Operation Manager BU1 - - - -

    164,012,200         41.0031     164,012,200         41.0031 รวม

กำรถือหุ้นของกรรมกำรและผู้บริหำรเม่ือวันท่ี 31 ธันวำคม 2567

No. รำยช่ือ ต ำแหน่ง
ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2567 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2566
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                                     บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 

 
 

1.4 นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
บริษัทมีนโยบายในการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละ 40 ของกำไรสุทธิของ

งบการเงินเฉพาะบริษัทภายหลังจากหักภาษีและเงินทุนสำรองตามกฎหมายและทุนสำรองอ่ืน (ถ้ามี) อย่างไรก็ตาม 
การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ โดยจะข้ึนอยู่กับผลการดำเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคล่อง 
การขยายธุรกิจ ความจำเป็นในการใช้เงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินงาน แผนการลงทุนและการขยายธุรกิจใน
อนาคต สภาวะตลาด ความเหมาะสม และปัจจัยอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกับการดำเนินงานและการบริหารงานของบริษัท 
โดยอยู่ภายใต้เงื่อนไขที่ว่า บริษัทจะต้องมีเงินสดเพียงพอสำหรับการดำเนินธุรกิจ และการดำเนินการดังกล่าว
จะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นตามที่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ผู้ถือหุ้นของบริษัทเห็นสมควร 

ทั้งนี้ มติคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัติจ่ายเงินปันผลจะต้องนำเสนอเพ่ือขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
เว้นแต่ เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอำนาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ 
แล้วรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 

 

ข้อมูลการจ่ายปันผลย้อนหลัง  

ปี 
อัตราการจ่ายเงินปันผล (บาท/หุ้น) อัตราการจ่ายเงินปันผล 

ต่อกำไรสุทธิ (%) ครึ่งปีแรก ครึ่งปีหลัง เต็มปี 

2567  0.03 0.07 0.10 49.32 
2566 0.03 0.07 0.10 52.12 

2565 0.03 0.08 0.11 47.42 

2564 0.03 0.12 0.15 59.16 
2563 0.03 0.07 0.10 50.65 

 
หมายเหตุ  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2568 ได้มีมติเห็นชอบให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือ

หุ้นประจำปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลจากผลการดำเนินงานปี 2567 แก่ผู้ถือหุ้นสามัญในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท (สิบสตางค์) และ 
เนื่องจากบริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล (1 มกราคม- 30 มิถุนายน 2567) ไปแล้วเมื่อวันที่ 05 กันยายน 2567 ในอัตราหุ้นละ 0.03 บาท (สาม
สตางค์) และจ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายอีกในอัตราหุ้นละ 0.07 บาท (เจ็ดสตางค์) โดยกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลในวันที่ 08 
พฤษภาคม 2568 และกำหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในวันที่ 22 พฤษภาคม 2568 ทั้งนี้ การให้สิทธิดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน เนื่องจากต้อง
เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 พิจารณาอนุมัติต่อไป 
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2.การบริหารจัดการความเสี่ยง 
2.1 นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง 
บริษัทมีความเสี่ยงที่อาจส่งผลถึงการดำเนินงานและผลประกอบการอย่างมีนัยสำคัญ ซึ่งบริษัทมีแนวทาง

ในการป้องกันและแก้ไขความเสี่ยง โดยเปิดเผยนโยบายบริหารความเสี่ยงบนเว็บไซต์ของบริษัท 

2.2 ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท 
2.2.1 ความเสี่ยงจากการที่ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ดำเนินธุรกิจที่ใกล้เคียงกันกับบริษัท 

บริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท โดยถือหุ้นใน
บริษัทในสัดส่วนร้อยละ 36.194 ของทุนจดทะเบียนและชำระแล้ว ดำเนินธุรกิจจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษ 
(Specialty Chemical Solutions Provider) เช่นเดียวกับบริษัท ทำให้บริษัทมีความเสี่ยงหากบริษัท เมกาเคม 
จำกัด เข้ามาดำเนินธุรกิจจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษในประเทศไทยแข่งขันกับบริษัท ซึ่งจะส่งผลให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างบริษัทและผู้ถือหุ้นรายใหญ่  และอาจจะส่งผลกระทบต่อผลการดำเนินงานของ
บริษัทได ้อย่างไรก็ตาม บริษัทและบริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) ได้ทำการลงนามในสัญญาไม่แข่งขัน
ทางธุรกิจ (Non-Competition Agreement) ลงวันที่ 15 สิงหาคม 2559 ซึ่งมีการระบุว่าบริษัทจะเป็นผู้ดำเนิน
ธุรกิจจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ในประเทศที่กำหนด ซึ่งได้แก่ ประเทศไทย สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
และราชอาณาจักรกัมพูชา โดยที่บริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) จะไม่ดำเนินการที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ
เคมีภัณฑ์อันที่จะเป็นการแข่งขันกับบริษัทในประเทศที่กำหนดข้างต้น  ทำให้ลดความเสี่ยงที่ผู้ถือหุ้นรายใหญ่จะ
เข้ามาดำเนินธุรกิจที่เป็นการแข่งขันในตลาดที่เป็นกลุ่มลูกค้าหลักของบริษัท   

ทั้งนี้ สัญญาไม่แข่งขันทางธุรกิจดังกล่าวมีการกำหนดเขตการค้าของบริษัท เมกาเคม จำกัด 
(ประเทศสิงคโปร์) จำนวน 50 ประเทศ ซึ่งบริษัทจะไม่สามารถทำการจัดจำหน่ายในประเทศที่เป็นเขตการค้าของ
บริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) ดังกล่าวได้  

โดยสัญญาไม่แข่งขันทางธุรกิจดังกล่าว มีการกำหนดว่าในกรณีที่บริษัท เมกาเคม จำกัด 
(ประเทศสิงคโปร์) มีความประสงค์จะขายเคมีภัณฑ์ให้กับลูกค้าที่อยู่ในประเทศที่ถูกกำหนดให้เป็นเขตการค้าของ
บริษัท บริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) จะต้องขอความยินยอมอย่างเป็นลายลักษณ์อักษรจากบริษัท
ก่อนที่จะทำการขายเคมีภัณฑ์ให้แก่ลูกค้าที่อยู่ในประเทศที่เป็นเขตการค้าของบริษัท ในทางกลับกันหากบริษัทมี
ความประสงค์จะขายเคมีภัณฑ์ให้กับลูกค้าที่อยู่ในประเทศที่ถูกกำหนดให้เป็นลูกค้าหลักของ บริษัท เมกาเคม 
จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) บริษัทจะต้องขอความยินยอมอย่างเป็นลายลักษณ์อักษรจากบริษัท เมกาเคม จำกัด 
(ประเทศสิงคโปร์)  ก่อนที่จะทำการขายเคมีภัณฑ์ให้แก่ลูกค้าที่อยู่ที่ประเทศที่เป็นลูกค้าหลักของบริษัท เมกาเคม 
จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) นอกจากนี้ สัญญาไม่แข่งขันทางธุรกิจดังกล่าว ยังจำกัดอำนาจในการอนุมัติและตัดสินใจ 
รวมถึงการให้ข้อมูลในประเด็นที่จะส่งผลให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างบริษัทและบริษัท เมกาเคม 
จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) ได้แก่ ในกรณีที่บริษัทมีแผนจะลงทุนหรือขยายธุรกิจ ไปยังฐานลูกค้าและผลิตภัณฑ์ ซึ่ง
อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับ บริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) และในกรณีที่บริษัทมี
แผนจะจัดหาหรือติดต่อผู้จัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ ซึ่งอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท เมกาเคม 
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จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) ทำให้สามารถป้องกันการควบคุมจากบริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) ใน
ประเด็นที่อาจจะส่งผลให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ได้  

อย่างไรก็ตาม หากมิได้คำนึงถึงเงื่อนไขในสัญญาไม่แข่งขันทางธุรกิจระหว่างบริษัทและบริษัท 
เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) ข้างต้น ธุรกิจของบริษัท คือ ธุรกิจจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ประเภทเคมีภัณฑ์ชนิด
พิเศษ เป็นธุรกิจที่ต้องการความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์เฉพาะด้ าน ทำให้มีอุปสรรคในการเข้ามา
แข่งขัน (Barriers to entry) สำหรับบริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) และรวมถึงคู่แข่งรายใหม่อ่ืนๆที่จะ
เข้ามาดำเนินธุรกิจจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ประเภทเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษแข่งขันกับบริษัทในอนาคต ดังนี้ 

1) จากประสบการณ์ที่ยาวนาน 32 ปี ทำให้บริษัทมีข้อมูลฐานลูกค้าทั้งประเภทสินค้าและ
ปริมาณที่ลูกค้าแต่ละรายทำการสั่งซื้อ ทำให้สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้า
แต่รายได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว อีกทั้งบริษัทมิได้มุ่งเน้นเพียงการขายสินค้าเท่านั้น แต่
ยังมุ่งเน้นในคุณภาพของการให้บริการเพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าอย่างครบ
วงจร (Solution Provider) ทำให้ได้รับความเชื่อมั่นจากลูกค้าต่างๆของบริษัท 

2) ในธุรกิจการจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษที่มีความหลากหลายสูงนั้น จะต้องมีความ
พร้อมในการขออนุญาตหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้องกับเคมีภัณฑ์แต่ละชนิด เช่น  กรมธุรกิจ
พลังงาน กรมสรรพสามิต กองควบคุมยุทธภัณฑ์และพัฒนาอุตสาหกรรม สำนักควบคุมพืช
และวัสดุการเกษตร สำนักควบคุมวัตถุอันตราย สำนักงานอาหารและยาเป็นต้น ซึ่งบริษัท
มีความพร้อมในการขอใบอนุญาตต่างๆที่เก่ียวข้องกับการดำเนินงานได้อย่างครบถ้วน 

3) บริษัทมีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญในการจัดเก็บและจัดส่งสินค้า เนื่องจากสารเคมี
บางชนิดจะต้องมีการจัดเก็บที่ถูกต้อง เพื่อป้องกันการทำปฏิกิ ริยาเคมีกับสารเคมีอื ่นๆ 
หรือเกิดอันตรายร้ายแรงขึ้นได้ ตามแต่ข้อกำหนดจำเพาะของเคมีภัณฑ์นั้นๆ ซึ่งบริษัทมี
ความเชี่ยวชาญและมีระบบการจัดเก็บสินค้าคงคลัง รวมไปถึงการเคลื่อนย้ายเคมีภัณฑ์แต่
ละประเภทอย่างถูกต้องและปลอดภัย 

4) บริษัทมีผู ้บริหารและบุคลากรที่มีความรู้และประสบการณ์เฉพาะด้าน ทำให้สามารถ
ให้บริการแก่ล ูกค้าได้อย่างครบถ้วนและสามารถทำการบริหารจัดการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.2.2 ความเสี่ยงหากบริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) มิได้เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท 
ปัจจุบันบริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) หรือ MGS ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ

บริษัท โดยถือหุ้นในบริษัทในสัดส่วนร้อยละ 36.194 ของทุนจดทะเบียนและชำระแล้ว เนื่องจากธุรกิจของบริษัท
เป็นการจำหน่ายโดยตรงแก่ผู้ผลิตสินค้าและสั่งซื้อจากผู้จำหน่าย โดยบุคลากรของบริษัทเป็นผู้ติดต่อโดยตรง อีก
ทั้งยังทำการจำหน่ายสินค้าในลักษณะหีบห่อเดิมจากผู้ผลิต (Original Package) และบริษัทมีการดำเนินงานมา 
32 ปี ทำให้ลูกค้าและผู้จำหน่ายเคมีภัณฑ์มีความเชื่อถือในการดำเนินงานของบริษัท จึงทำให้ความเสี่ยงใน
ผลกระทบต่อความน่าเชื่อถือของบริษัทค่อนข้างต่ำ อีกทั้งบริษัทได้ใช้ตราของบริษัทเองซึ่งไม่ได้มีความเหมือนกับ
ตราของ บริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) 
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ตราบริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์)           ตราบริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 

นอกจากนี้ ปัจจุบันบริษัทมีฐานข้อมูลลูกค้าและผู้จำหน่ายเคมีภัณฑ์ของบริษัทเอง ทำให้ใน
การดำเนินธุรกิจนั้น มิได้มีการพึ่งพิง MGS ในด้านการติดต่อลูกค้าหรือผู้จำหน่ายเคมีภัณฑ์แต่อย่างใด อีกท้ังบริษัท
มียอดขายสินค้าและยอดสั่งซื้อสินค้ากับ MGS ในสัดส่วนที่ต่ำ โดยบริษัทมียอดซื้อผลิตภัณฑ์กับ MGS ในปี 2565 
ปี 2566 และ ปี2567 เท่ากับ 16.05 ล้านบาท 8.73 ล้านบาท และ 8.39 ล้านบาท ตามลำดับ ซึ่งคิดเป็นสัดส่วน
ร้อยละ 3.25 ร้อยละ 2.59 และร้อยละ 2.15 ของยอดซื้อรวมในงวดดังกล่าว ตามลำดับ และมียอดขายผลิตภัณฑ์
แก่ MGS ในปี 2565 ปี 2566 และปี 2567 เท่ากับ 2.64 ล้านบาท 3.79 ล้านบาท และ 2.87 ล้านบาท ตามลำดับ 
ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.25 ร้อยละ 0.39 และ 0.27 ของยอดขาย 

ปี 2565 ปี 2566 และปี 2567 บริษัทจำหน่ายเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษให้แก่ลูกค้าในประเทศเป็น
สัดส่วนร้อยละ 99.75 ร้อยละ 99.61 และ ร้อยละ 99.73 ของรายได้จากการจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษรวม
ในงวดดังกล่าว ตามลำดับ 

2.2.3 ความเสี ่ยงจากการถูกจำกัดขอบเขตประเทศในการจำหน่ายเคมีภัณฑ์ตามสัญญาไม่
แข่งขันทางธุรกิจ 

บริษัทและบริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์)  ได้ทำการลงนามในสัญญาไม่แข่งขัน
ทางธุรกิจ (Non-Competition Agreement) ลงวันที่ 15 สิงหาคม 2559 ซึ่งมีการระบุว่าบริษัทจะเป็นผู้ดำเนิน
ธุรกิจจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์แต่เพียงผู้เดียวในประเทศที่กำหนด ซึ่งได้แก่ ประเทศไทย สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว และราชอาณาจักรกัมพูชา และบริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) จะเป็นผู้ดำเนินธุรกิจจัด
จำหน่ายเคมีภัณฑ์แต่เพียงผู้เดียวในประเทศท่ีกำหนด 50 ประเทศ ทำให้บริษัทไม่สามารถจำหน่ายเคมีภัณฑ์ไปยัง
ประเทศท่ีเป็นเขตการค้าของบริษัท เมกาเคม จำกัดตามสัญญาไม่แข่งขันทางธุรกิจดังกล่าวได้ ซึ่งทำให้มีความเสี่ยง
ที่จะส่งผลกระทบต่อการดำเนินงานของบริษัทรวมถึงการขยายธุรกิจในอนาคต 

อย่างไรก็ตาม ปัจจุบัน กลุ่มลูกค้าของบริษัทเกือบทั้งหมดอยู่ในประเทศไทย โดยในปี 2565 ปี 
2566 และ ปี2567 บริษัทจำหน่ายเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษให้แก่ลูกค้าในประเทศเป็นสัดส่วนร้อยละ 99.75 ร้อยละ 
99.61 และร้อยละ 99.73 ของรายได้จากการขายรวม ตามลำดับ บริษัทไดจ้ัดตั้งสำนักงานสาขาในสาธารณรัฐแห่ง
สหภาพพม่า และมีแผนการจัดตั้งบริษัทใน ราชอาณาจักรกัมพูชาเพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมในพื้นที่
ดังกล่าวอีกด้วย 

สำหรับผลกระทบต่อผลการดำเนินงานของบริษัทที ่ไม่สามารถจำหน่ายเคมีภัณฑ์ไปยัง
ประเทศท่ีเป็นเขตการค้าของบริษัท เมกาเคม จำกัด (ประเทศสิงคโปร์) ตามสัญญาไม่แข่งขันทางธุรกิจ ในปี 2565 
ปี 2566  และปี 2567  บริษัทมีการจำหน่ายเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษไปยังประเทศกลุ่มดังกล่าวเท่ากับ 2.64 ล้านบาท 
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3.79 ล้านบาท และ 2.87 ล้านบาทตามลำดับ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.25 ร้อยละ 0.39 และร้อยละ 0.27 ของ
รายได้จากการขายรวม ตามลำดับ 

2.2.4 ความเสี่ยงจากการผันผวนของราคาเคมีภัณฑ์ 
บริษัทดำเนินธุรกิจจำหน่ายผลิตภัณฑ์เคมีภัณฑ์ประเภทเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษ (Specialty 

Chemical) ซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีความหลากหลายเนื่องจากสูตรทางเคมีที่เปลี่ยนไปเล็กน้อยจะส่งผลให้การ
เกิดปฏิกิริยาต่างกัน อีกทั้งเคมีภัณฑ์แต่ละประเภทมีผู้ผลิตน้อยรายเนื่องจากมีการถือสิทธิบัตรในเคมีภัณฑ์แต่ละ
ชนิดและมีเทคโนโลยีในการผลิตเคมีภัณฑ์ที่แตกต่างกัน ซึ่งราคาเคมีภัณฑ์อาจจะผันผวนตามวัตถุดิบที่นำมาใชใ้น
การผลิต เช่น ราคาน้ำมันปิโตรเลียม เป็นต้น ทำให้บริษัทมีความเสี่ยงซึ่งอาจจะส่งผลกระทบต่อผลการดำเนินงาน
ของบริษัทได้ 

อย่างไรก็ตาม บริษัทมีนโยบายในการตั้งราคาสินค้าโดยใช้ราคาต้นทุนบวกด้วยอัตรากำไร
ขั้นต้น ซึ่งมีนโยบายกำหนดอัตรากำไรขั้นต้นขั้นต่ำ โดยเจ้าหน้าที่ฝ่ายขายทุกคนจะสามารถเข้าถึงข้อมูลต้นทุนของ
สินค้าแต่ละชนิดเพ่ือทำการกำหนดราคาขายที่เหมาะสม โดยหากเจ้าหน้าที่ฝ่ายขายจะทำการขายในราคาที่มีอัตรา
กำไรขั้นต้นต่ำกว่าที่กำหนดไว้ จะต้องได้รับการอนุมัติจากผู้ที่มีอำนาจอนุมัติก่อนจึงจะสามารถจัดส่งใบเสนอราคา
ให้แก่ลูกค้าได้ โดยบริษัทมีการติดตามราคาวัตถุดิบแต่ละประเภทอย่างใกล้ชิด และเจ้าหน้าที่ฝ่ายขายจะทำการ
ประสานงานแก่ลูกค้าเพ่ือแจ้งให้ทราบถึงการเปลี่ยนแปลงราคาล่วงหน้าหากราคาวัตถุดิบมีความผันผวนมาก หรือ
ทำการเสนอสารเคมีที่สามารถใช้ทดแทนได้ (ถ้ามี) เพื่อให้ลูกค้าพิจารณา โดยในปี 2565 ปี 2566 และปี 2567 
บริษัทมีอัตรากำไรขั้นต้นจากธุรกิจจำหน่ายผลิตภัณฑ์เคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษร้อยละ 26.41 ร้อยละ 30.97 และร้อย
ละ 31.71 ตามลำดับ  

2.2.5. ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงอุตสาหกรรมของกลุ่มลูกค้าหลัก 
เนื่องจากรายได้หลักของบริษัทมาจากการจำหน่ายเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษให้แก่กลุ่มลูกค้าซึ่ง

เป็นผู้ผลิตในอุตสาหกรรมต่างๆ ซึ่งมีกลุ่มผู้ใช้ขั้นปลาย (End User) แบ่งตามกลุ่มอุตสาหกรรมของลูกค้าหลักของ
บริษัทได้ ดังนี้ 
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กลุ่มลูกค้าของบริษัท ผลิตภัณฑ์หลัก กลุ่มผู้ใช้ขั้นปลาย (End User) 

Polymer and Advance 
Polymer composite 

เรซิน สี (ก่อสร้างและยานยนต์) 
วัสดุก่อสร้าง (เช่น แลคเกอร์ สารเคลือบเงาต่างๆ 
วัสดุพีวีซี ไฟเบอร์กลาส เป็นต้น) 

แผ่นอะครีลิค เครื่องสุขภัณฑ์ 
วัสดุก่อสร้าง (เช่น หลังคา กันสาด ป้าย เครื่องตกแต่ง
ต่างๆ เป็นต้น) 

เม็ดพลาสติก ชิ้นส่วนยานยนต์ (ชิ้นส่วนที่เป็นพลาสติก) 
ภาชนะอะครีลิค (กล่องพลาสติกใส เป็นต้น) 

Performance coating สีน้ำพลาสติก 
สีอุตสาหกรรม 

วัสดุก่อสร้าง 
ยานยนต์ 
เครื่องใช้ไฟฟ้า 

ปูน ปูน และ กาวยาแนว 
เคมีทำความสะอาดผิวโลหะ น้ำยาทำความ

สะอาดผิวโลหะ 
ยานยนต์ (สำหรับชิ้นส่วนที่เป็นโลหะ) 
เครื่องจักรอุตสาหกรรม (สำหรับชิ้นส่วนที่เป็นโลหะ) 

น้ำยาล้างชิ้นส่วน
อิเล็คโทรนิคส์ 

ชิ้นส่วนอิเล็คโทรนิคส์ 
 

ดังนั้น บริษัทจึงมีความเสี่ยงที่จะสูญเสียรายได้หากอุตสาหกรรมของกลุ่มลูกค้าหลักหรือผู้ใช้
ขั้นปลาย (End User) ข้างต้นมีการชะลอตัวลง ซึ่งอาจจะเกิดจากปัจจัยต่างๆ เช่น สภาวะเศรษฐกิจ เทคโนโลยี
การผลิต หรือนโยบายการส่งเสริมของรัฐบาล เป็นต้น 

ทั้งนี้ เพ่ือป้องกันความเสี่ยงจากการพ่ึงพิงอุตสาหกรรมของกลุ่มลูกค้าหลัก บริษัทจึงได้ทำการ
ขยายฐานลูกค้าไปในอุตสาหกรรมอื่น เช่น อุตสาหกรรมสารหล่อลื่น อุตสาหกรรมยาง และอุตสาหกรรมอาหาร 
และยา เป็นต้น ทำให้สามารถลดสัดส่วนของรายได้จากลูกค้าในอุตสาหกรรมของกลุ่มลูกค้าหลักข้างต้นและการ
พ่ึงพิงลูกค้ากลุ่มดังกล่าวได้ในระดับหนึ่ง 

2.2.6 ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 
เนื่องจากบริษัทมีการสั่งซื้อเคมีภัณฑ์ชนิดต่างๆส่วนใหญ่จากต่างประเทศโดยตรง ซึ่งการเสนอ

ราคาและการชำระเงินจะใช้สกุลเงินดอลลาร์สหรัฐฯเป็นหลัก ในขณะที่รายได้ของบริษัทส่วนใหญ่เป็นสกุลเงินบาท 
ดังนั้นบริษัทจึงอาจได้รับผลกระทบจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน ซึ่งจะส่งผลกระทบถึงต้นทุนสินค้าและ
กำไรขั้นต้นของบริษัท อย่างไรก็ดี บริษัทได้คำนึงถึงผลกระทบดังกล่าวและทำการขอเปิดวงเงินซื้อขายเงินตรา
ต่างประเทศล่วงหน้ากับสถาบันการเงินเพื่อป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว ซึ่งวงเงินดังกล่าวเพียงพอที่จะครอบคลุม
ยอดเจ้าหนี้การค้าต่างประเทศ ณ ขณะใดขณะหนึ่งได้ ทั้งนี้ ณวันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทมีสัญญาซื้อขาย
เงินตราต่างประเทศล่วงหน้าในสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐฯเท่ากับ 1.19 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ เพื่อเป็นการประกัน
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ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ทำให้บริษัทได้รับผลกระทบ
จากความเสี่ยงดังกล่าวต่ำ ดังจะเห็นได้จากผลการบริหารความเสี่ยงดังกล่าวในช่วง 3 ปี ย้อนหลัง โดยใน ปี 2565 
ปี 2566 และปี 2567 บริษัทมีกำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 3.95 ล้านบาท 1.13 ล้านบาท และ 1.26 ล้านบาท 
ตามลำดับ  

2.2.7 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้บริหารและบุคลากรที่มีประสบการณ์และความสามารถ 
บริษัทดำเนินธุรกิจจำหน่ายผลิตภัณฑเ์คมีภัณฑ์ (Chemical) ซึ่งต้องอาศัยบุคลากรที่มีความรู้

ประสบการณ์และความสามารถเฉพาะด้าน โดยเฉพาะบุคคลากรฝ่ายขายซึ่งต้องมีความรู้ความเข้าใจด้านเคมีภัณฑ์
เนื่องจากต้องสื่อสารและแนะนำลูกค้าเกี่ยวกับคุณสมบัติของเคมีภัณฑ์ รวมถึงรับทราบความต้องการจากลูกค้า 
บุคลากรฝ่ายขายของบริษัทจึงมีความสำคัญกับการดำเนินงานของบริษัท  

อย่างไรก็ดี บริษัทได้ตรวจสอบค่าตอบแทนและผลประโยชน์ของพนักงานในตลาดอย่าง
สม่ำเสมอ เพื ่อนำมาปรับปรุงโครงสร้างการจ่ายค่าตอบแทนและสวัสดิการของบริษัทให้จูงใ จบุคลากรที่มี
ความสามารถ และจัดให้มีแผนการฝึกอบรมพนักงานอย่างต่อเนื่อง รวมถึงมีการจัดทำฐานข้อมูลรวบรวมข้อมูล
ของผลิตภัณฑ์ ผู้จำหน่าย และลูกค้า อย่างเป็นระบบ มีการกำหนดสิทธิ์การเข้าถึงข้อมูล ซึ่งสามารถลดความเสี่ยง
จากการพึ่งพิงบุคลากรหลักของบริษัทได้ 

2.2.8 ความเสี่ยงจากการรั่วไหลของสารเคมีอันตรายจากการจัดเก็บและขนส่ง 
ธุรกิจจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษของบริษัทเป็นการขายเคมีภัณฑ์ซึ่งรวมถึงเคมีภัณฑ์ชนิด

อันตราย เช่น สารเคมีจำพวกวัตถุระเบิด และของเหลวไวไฟหรือของเหลวติดไฟ เป็นต้น ซึ่งเป็นวัตถุเคมีที่สามารถ
ก่อให้เกิดอุบัติเหตุ เช่น การระเบิด หรือไฟไหม้ เมื่อได้รับความร้อน ประกายไฟ เปลวไฟ หรือเมื่อได้รับการ
กระทบกระเทือน  ซึ่งหากเคมีภัณฑ์ดังกล่าวไม่ได้รับการจัดเก็บและขนส่งอย่างถูกวิธี และเกิดการหก หรือรั่วไหล
จะทำให้เกิดความเสียหายและผลกระทบต่อชีวิตและทรัพย์สินของบริษัท พนักงาน และประชาชนที่อยู่ในพื้นที่
ใกล้เคียงได้ รวมถึงสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อการการดำเนินงานและชื่อเสียงของบริษัทได้ บริษัทจึงมี
ความเสี่ยงจากการรั่วไหลของเคมีภัณฑ์อันตรายจากการจัดเก็บและขนส่ง 

อย่างไรก็ตาม บริษัทให้ความสำคัญถึงความปลอดภัยในการจัดเก็บและขนส่งเคมีภัณฑ์ โดยมี
การแบ่งพื้นที่คลังสินค้าสำหรับการจัดเก็บสารเคมีที่อาจจะเกิดปฏิกิ ริยากันแยกออกจากกันอย่างเคร่งครัด ตาม
ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง คู่มือการเก็บรักษาเคมีภัณฑ์และวัตถุอันตราย อีกท้ังยังมีห้องทำความเย็น
อุณหภูมิ 15 องศาเซลเซียส และอุณหภูมิ 0 ถึง -15 องศาเซลเซียส เพื่อใช้จัดเก็บเคมีภัณฑ์ที่ต้องจัดเก็บใน
อุณหภูมิต่ำอีกด้วย สำหรับการเคลื่อนย้ายสินค้า บริษัทมีการจัดทำระเบียบในการเคลื่อนย้ายเคมีภัณฑ์ต่างๆ 
เพื่อให้มั่นใจว่าสินค้าของบริษัทจะได้รับการเคลื่อนย้ายอย่างถูกต้องและปลอดภัย ตามมาตรฐานของประเทศไทย
และสากล 

สำหรับการจัดส่งสินค้า บริษัทมีการขนส่งสินค้าโดยรถของบริษัทเอง ซึ่งพนักงานขับรถทุกคน
จะต้องมีใบอนุญาตขับรถที่ใช้ขนส่งวัตถุอันตราย (ใบอนุญาตขับรถชนิดที่ 4) และต้องได้รับการตรวจระดับแอลกอ
ฮอลล์ก่อนที่จะทำการขับรถขนส่งทุกครั้ง  ตลอดจนมีระบบ GPS เพื่อติดตามการขนส่ง และมีการทำประกันการ
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ขนส่ง ทั้งนี้ บริษัทไม่เคยประสบอุบัติเหตุจากเคมีภัณฑ์รั่วไหลจากการจัดเก็บและขนส่งอย่างซึ่งส่งผลเสียหายแก่
บริษัทอย่างมีนัยสำคัญ 

2.2.9 ความเสี่ยงที่ลูกค้าจะทำการซื้อจากผู้จำหน่ายวัตถุดิบโดยตรง 
บริษัทจำหน่ายเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษ (Specialty Chemical) โดยการสั่งซื ้อจากผู้จำหน่าย

วัตถุดิบ (Supplier) และขนส่งให้แก่ลูกค้าด้วยหีบห่อเดิม (Original package) ส่งผลให้ลูกค้าสามารถทราบว่า
บริษัทสั่งซื้อเคมีภัณฑ์จากผู้จำหน่ายวัตถุดิบรายใด และอาจทำการซื้อวัตถุดิบจากผู้จำหน่ายวัตถุดิบโดยตรง โดยไม่
ผ่านบริษัทซึ่งทำหน้าที่เสมือนเป็นตัวกลางในการจำหน่ายสินค้า  

อย่างไรก็ตามเนื่องจากเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษที่บริษัทจำหน่ายมีลักษณะเป็นส่วนเติมเพื่อสร้าง
คุณสมบัติต่างๆให้กับผลิตภัณฑ์ ปริมาณของเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษที่ต้องใช้เป็นส่วนเติมในการผลิตแต่ครั้งจึงมี
สัดส่วนน้อย หากลูกค้าสั่งซื้อจากผู้จำหน่ายวัตถุดิบโดยตรงจะไม่สามารถซื้อได้ในราคาเดียวกันกับบริษัทเนื่องจาก
ขาดความประหยัดต่อขนาดรายการ หรือปริมาณที่สั่งซื้อไม่มากพอ ประกอบกับเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษแต่ละชนิดมี
วิธีเก็บรักษาที่ต่างกัน ทำให้ยากต่อการจัดเก็บในคลังสินค้า เป็นเหตุให้ลูกค้าไม่สั่งซื้อเคมีภัณฑ์ในปริมาณมากเพ่ือ
ทยอยใช้ทีละน้อย นอกจากนี้เคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษแต่ละประเภทมีผู้จำหน่ายวัตถุดิบน้อยราย ซึ่งหากผู้ใช้วัตถุดิบ
จัดหาสินค้าโดยตรงจากผู้จำหน่ายวัตถุดิบจะต้องติดต่อผู้จำหน่ายวัตถุดิบหลายรายเพื่อสั่งซื้อเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษ
ประเภทต่างๆ ทำให้เกิดความยุ่งยากในการบริหารจัดการ เสียเวลา และเกิดค่าใช้จ่ายต่อรายการที่สั่งซื้อจำนวน
มาก ด้วยเหตุนี้ความเสี่ยงที่ลูกค้าจะทำการซื้อจากผู้จำหน่ายวัตถุดิบโดยตรงจึงมีไม่มากนัก 

2.2.10 ความเสี่ยงที่ผู้จำหน่ายวัตถุดิบจะเข้ามาทำตลาดเอง 
กรณีที่บริษัทผู้ผลิตเคมีภัณฑ์มีความประสงค์จะเข้ามาทำตลาดในกลุ่มลูกค้าของบริษัท

โดยตรงโดยไม่ผ่านบริษัท อาจทำให้บริษัทมีความเสี่ยงในการสูญเสียโอกาสในการจำหน่ายสินค้านั้นๆ และมีความ
เสี่ยงที่จะต้องแข่งขันกับบริษัทเจ้าของสินค้าที่จะเข้ามาทำการตลาดเอง อย่างไรก็ตาม บริษัทเชื่อว่าความเสี่ยง
ดังกล่าวมีโอกาสเกิดน้อย เนื ่องจากบริษัทดำเนินธุรกิจจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษให้แก่กลุ่มลูกค้าใน
อุตสาหกรรมต่างๆเป็นระยะเวลา 32 ปี ทำให้บริษัทมีฐานลูกค้าจำนวนมาก และมีความสามารถในการตอบสนอง
ความต้องการของลูกค้าได้ดี รวมถึงมีระบบบริหารจัดการการให้บริการที่มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว ทำให้สามารถลด
ความเสี่ยงจากการลดลงของยอดขายในกรณีที่เจ้าของสินค้ารายใดรายหนึ่งเข้ามาทำการตลาดในกลุ่มลูกค้าของ
บริษัทเอง อีกท้ังเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษเป็นเคมีภัณฑท์ี่ใช้เป็นส่วนเพ่ิมเติม (Additive) ในวัตถุดิบหลักให้เกิดปฏิกิริยา
เคมีเพ่ือสร้างคุณสมบัติพิเศษต่างๆให้แต่ละผลิตภัณฑ์ตามที่ผู้ผลิตต้องการ โดยมักจะใช้เป็นสัดส่วนที่น้อยเมื่อเทียบ
กับปริมาณวัตถุดิบทั้งหมด ทำให้อาจไม่คุ้มกับต้นทุนในการที่เจ้าของสินค้าแต่ละชนิดจะเข้ามาทำการตลาดด้วย
ตนเอง 

2.2.11 ความเสี่ยงจากการสูญเสียการเป็นผู้จัดจำหน่ายสินค้าที่สำคัญ 
เนื่องจากบริษัทเป็นผู้จัดจำหน่ายให้แก่เคมีภัณฑ์ต่างๆ จากผู้ผลิตเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษจำนวน

หลายราย โดยคุณภาพและคุณสมบัติของเคมีภัณฑ์แต่ละชนิดจะส่งผลต่อคุณภาพของสินค้าที่ลูกค้าผลิตโดยตรง  
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ซ่ึงมีความสำคัญต่อความเชื่อมั่นของลูกค้าต่อคุณภาพของเคมีภัณฑ์ที่บริษัทจัดจำหน่าย อีกทั้งเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษ
บางชนิดมีผู้ผลิตจำนวนน้อยราย หรือบางประเภทมีผู้ผลิตเพียงรายเดียว ดังนั้น หากบริษัทสูญเสียผู้ผลิตเคมีภัณฑ์
ดังกล่าวไปเนื่องจากสาเหตุต่างๆ เช่น ไม่ได้รับการต่อสัญญาแต่งตั้งตัวแทนจำหน่าย บริษัทคู่ค้ามีการควบรวมกับ
บริษัทอ่ืน หรือมีการเปลี่ยนนโยบายในการจำหน่าย เป็นต้น อาจส่งผลกระทบต่อยอดขายของบริษัทได้ 

 อย่างไรก็ตาม ตั้งแต่ปี 2550 เป็นต้นมา บริษัทยังไม่เคยสูญเสียการเป็นผู้จัดจำหน่ายสินค้าใดๆ 
และบริษัทสามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการค้าที่ตามตกลง จึงได้รับความไว้ว างใจจากบริษัทคู่ค้าให้เป็นผู้จัด
จำหน่ายสินค้ามาโดยตลอด ประกอบกับการที่บริษัทมีช่องทางการจำหน่ายและทีมงานขายที่มีประสิทธิภาพ 
บริษัทจึงเชื่อมั่นว่าบริษัทผู้ผลิตเคมีภัณฑ์จะยังคงมอบความไว้ใจให้บริษัทเป็นผู้จัดจำหน่ายสินค้าไปอย่างต่อเนื่อง 

2.2.12 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้จำหน่ายรายใหญ่ 
ใน ปี 2565 ปี 2566 และปี 2567 บริษัทและบริษัทย่อยมีการสั่งซื้อเคมีภัณฑ์จากผู้จำหน่าย 

10 อันดับแรกเป็นสัดส่วน ร้อยละ 41.53 ร้อยละ 53.63 และร้อยละ 50.86 ของยอดสั่งซื้อรวม ตามลำดับ ทำให้
บริษัทมีความเสี่ยงในการขาดแคลนเคมีภัณฑ์ในการดำเนินงานหากผู้จำหน่ายเคมีภัณฑ์ดังกล่าวไม่สามารถส่ง
สินค้าได้ทันตามที่กำหนดและบริษัทไม่สามารถจัดหาเคมีภัณฑ์ที่มีคุณสมบัติที่สามารถทดแทนกันได้เนื่องจาก
สินค้ามีลักษณะเป็นเคมีภัณฑ์ชนิดพิเศษมีผู ้ผลิตจำนวนน้อยราย และลูกค้าต้องทำการทดสอบคุณภาพ และ
คุณสมบัติอย่างถี่ถ้วนก่อนทำการสั่งซื้อ เพื่อให้มั่นใจว่าจะไม่ส่งผลกระทบต่อผลิตภัณฑ์ที่ผลิต ซึ่งอาจจะส่งผลถึง
การดำเนินงานและชื่อเสียงของบริษัทได้ 

เพ่ือป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว บริษัทจึงมีการวางแผนการสั่งซื้อวัตถุดิบล่วงหน้าตามแผนการ
ดำเนินงานของลูกค้าแต่ละราย นอกจากนี้บริษัทยังมีการประสานงานกับผู้จำหน่ายอย่างใกล้ชิด ทำให้สามารถ
ทราบถึงปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นและสามารถแก้ไขหรือปรับเปลี่ยนแผนการดำเนินงานได้ทันท่วงที เป็นเหตุให้
สามารถลดผลกระทบจากความเสี่ยงดังกล่าวได้ ทั้งนี้บริษัทยังไม่เคยประสบปัญหาขาดแคลนวัตถุดิบดังกล่าว โดย
บริษัทไม่มีผู้จำหน่ายที่มีสัดส่วนการสั่งซื้อเคมีภัณฑ์มากกว่าร้อยละ 10 ในปี 2567 

2.2.13 ความเสี่ยงจากการขนส่งระหว่างประเทศ  
ปัญหาการขาดแคลนตู้คอนเทนเนอร์ยังคงเกิดขึ้นอยู่เป็นระยะๆ ส่งผลให้แนวโน้วต้นทุนค่า

ระวางเรือขนส่งสินค้าทางทะเลเพิ่มสูงขึ้น ส่งผลให้บริษัทมีความเสี่ยงในเรื่องสินค้าคงคลัง หรือ การได้รับสินค้าที่
ล่าช้ากว่าเดิม ซึ่งอาจจะกระทบต่อรายได้ของบริษัทอันเนื่องจากลูกค้ายกเลิกคำสั่งซื้อ บริษัทปรับขั้นตอนการ
ทำงานโดยเพิ่มจำนวนสินค้าคงคลัง จัดการต้นทุนของสินค้าและเพ่ิมระยะเวลาในการสั่งซื้อเพ่ือให้ได้สินค้าทันตาม
ความต้องการของลูกค้า ทั้งนี้บริษัทยังคงติดตามสถานการณ์ต่างๆ ที่อาจจะทำให้เกิดความเสี่ยงหรือส่งผลกระทบ
ต่อบริษัทในทุกๆ ด้านและเตรียมรับมือกับภาวะความผันผวนต่างๆ อย่างใกล้ชิด  
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3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความย่ังยืน 
3.1 นโยบายการขับเคลื่อนธุรกิจด้วยความยั่งยืน 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อนธุรกิจให้เติบโต
อย่างยั่งยืน โดยมุ่งมั่นที่จะ “แบ่งปันองค์ประกอบพื้นฐานที่จำเป็นแก่ชีวิตของผู้คนในชุมชนและสังคม ผ่าน
ผลิตภัณฑ์เคมีที่ยั่งยืนและมีคุณภาพ” นอกจากนี้ เรายังมุ่งเน้นการพัฒนาและเสริมสร้างทักษะให้แก่บุคลากรของ
เราเพื่อให้มีความก้าวหน้าในสายงาน อันสอดคล้องกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน อีกทั้งยัง
มุ่งสร้างความแข็งแกร่งให้แก่จุดยืนของเราในฐานะหนึ่งในผู้จัดจำหน่ายสินค้าด้านเคมีภัณฑ์ชั้นนำของประเทศไทย 

ในปัจจุบัน บริษัทฯ กำลังดำเนินการอย่างแข็งขันในการกำหนดและนำแนวทางปฏิบัติที่ยั่งยืนมาใช้ 
โดยปรับเปลี่ยนกระบวนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ขององค์กร เรามุ่งเน้นการศึกษาถึงความเสี่ยง
และตั้งเป้าหมายในระยะยาว พร้อมทั้งดำเนินการประเมินผลเพื ่อให้บรรลุผลตามนโยบายความยั่งยืน โดย
พิจารณาจากแนวโน้มตลาดที่คาดการณ์ไว้ ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย แผนกลยุทธ์ของบริษัทฯ และปัจจัย
อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

สำหรับนโยบายหลักด้านความยั่งยืนในอนาคต บริษัทฯ ยังคงมุ่งเน้นการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
คู่ค้า และพัฒนาบุคลากรให้มีความเป็นมืออาชีพในหน้าที่ของตนเอง อันจะส่งผลต่อการสร้างสรรค์ผลงานที่เป็น
ประโยชน์ต่อองค์กร ตลอดจนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและนำข้อมูลมาวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ ทั้งนี้ บริษัทฯ 
ยังให้ความสำคัญกับปัจจัยภายใน เช่น ความรู้ความเชี่ยวชาญและการดำเนินงานขององค์กร และปัจจัยภายนอก 
เช่น กฎหมาย ข้อบังคับ วัฒนธรรม และสภาพแวดล้อมทางสังคม รวมถึงความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย ทั้งใน
เชิงบวกและลบ เพ่ือนำไปสู่การกำหนด “นโยบายหลักด้านความยั่งยืนขององค์กร” ที่จะช่วยขับเคลื่อนองค์กรไปสู่
ความเป็นผู้นำด้านเคมีภัณฑ์ และสร้างความเชื่อมั่นให้กับคู่ค้าผ่านการบริการที่มีคุณภาพและตอบสนองความ
ต้องการของคู่ค้าได้สูงสุด 

ยิ่งไปกว่านั้น บริษัทฯ ยังมุ่งผลักดันการจำหน่ายผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพมากขึ้น โดยสรรหาและ
ประมวลผลข้อมูลอย่างต่อเนื่อง รวมถึงกำหนดเป้าหมายด้านความยั่งยืน เช่น การบรรลุเป้าหมาย “2030 Net 
Zero” ภายในปี 2050 พร้อมทั้งมุ่งลงทุนในโครงการและผลิตภัณฑ์ท่ีช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้ 
เรายังสนับสนุนการใช้น้ำและทรัพยากรสะอาด เพ่ือส่งเสริมความยั่งยืนด้านทรัพยากร และบริษัทฯ ยังวางแผนการ
นำเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาประยุกต์ใช้ในธุรกิจ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการแข่งขันในตลาดโลกอย่างมี
ประสิทธิผล 

บริษัทฯ ยึดมั่นในการดำเนินงานที่สอดคล้องกับเป้าหมายความยั่งยืนดังกล่าว เพื่อสร้างรากฐานที่
แข็งแกร่งและผลักดันธุรกิจให้เติบโตอย่างมั่นคงในระยะยาว 

3.2 การจัดการกับผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในห่วงโซ่แห่งคุณค่า 
บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน ไม่เพียงแต่การดำเนินธุรกิจภายในองค์กร แต่ยัง

ครอบคลุมถึงการพัฒนาและยกระดับตลอดห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ ด้วยเหตุนี้ บริษัทฯ จึงได้ผนวกรวมการบริหาร
จัดการห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจเข้ามาในการขับเคลื่อนธุรกิจอย่างยั่งยืน โดยมีแนวทางที่ครอบคลุมตั้งแต่การทำความ
เข้าใจความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่า การประเมินและวิเคราะห์ประเด็นความเสี่ยงสูง การจัดทำ
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แนวทางตอบสนอง และการบูรณาการเข้ากับกระบวนการดำเนินธุรกิจ เพื่อช่วยลดความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิด
ผลกระทบในด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังให้ความสำคัญกับการจัดการความเหมาะสมของผลิตภัณฑ์ในตลาด รวมถึงการ
ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของลูกค้า (Customer Satisfaction Survey) เพื ่อนำผลลัพธ์ที่ได้มาพัฒนา
ศักยภาพ (Capabilities) และปรับปรุงข้อเสนอ (Offerings) ของบริษัทฯ อย่างต่อเนื่อง อันจะช่วยเพิ่มมูลค่าใน
ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) และสร้างความมั่นคงในการดำเนินธุรกิจอย่างยั่งยืนในระยะยาว 

ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ ยังดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของผู้จัดจำหน่าย (Supplier Satisfaction 
Survey) และปฏิบัต ิตามมาตรฐาน ISO 9001:2015 รวมถึงการตรวจสอบภายใน ( Internal Audit) อย่าง
สม่ำเสมอ เพื่อให้ครอบคลุมการจัดการทั้งสองด้านของห่วงโซ่คุณค่า นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีคณะกรรมการ
ตรวจสอบ (Audit Committee) และคณะกรรมการสวัสดิการ (Benefits Committee) ที่ร่วมกันพิจารณาและ
ประเมินความเหมาะสมในกระบวนการต่างๆ ซึ่งข้อมูลและผลการประเมินเหล่านี้จะถูกนำมาปรับปรุงและพัฒนา
ต่อไป เพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันในระยะยาว 

3.2.1 ห่วงโซ่แห่งคุณค่าของบริษัท 
บริษัทฯ ดำเนินธุรกิจในภาคการจำหน่ายเคมีภัณฑ์ โดยทำหน้าที่จัดจำหน่ายและนำเข้า

ส่วนผสมทางด้านเคมีภัณฑ์เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ผลิตในประเทศไทย ทั้งนี้ บริษัทฯ ยังมุ่งมั่นสรรหา
ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ที่สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า โดยมีบุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในด้านเคมีภัณฑ์
เฉพาะทาง คอยสนับสนุนลูกค้าในกระบวนการพัฒนาและทดสอบผลิตภัณฑ์ รวมถึงแนะนำสารเติมแต่งและ
ส่วนผสมใหม่ๆ เพื่อให้ลูกค้าสามารถผลิตสินค้าได้ตามความต้องการอย่างมีประสิทธิภาพ 

บริษัทฯ มีทีมจัดซื้อที่ทำงานร่วมกับผู้ผลิตเคมีภัณฑ์โดยตรง เพื่อรับประกันว่าสินค้าทั้งหมด 
ไม่ว่าจะเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่เดิมหรือผลิตภัณฑ์ใหม่ จะตรงตามความต้องการและความคาดหวังของลูกค้าอย่าง
แท้จริง 

ยอดขายหลักของบริษัทฯ มาจากสินค้าที ่นำเข้าจากต่างประเทศ ดังนั ้น บริษัทฯ จึงให้
ความสำคัญกับการคัดเลือกแหล่งผลิตที่เป็นไปตามมาตรฐานของกฎระเบียบทั้งในระดับประเทศและระหว่าง
ประเทศ ตลอดจนการดำเนินการขนส่งที่คำนึงถึงผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมและสังคม 

เมื่อสินค้านำเข้าและผ่านขั้นตอนศุลกากรเรียบร้อยแล้ว บริษัทฯ จะดำเนินการจัดเก็บใน
คลังสินค้า โดยจัดพื้นที่เก็บให้เหมาะสมกับคุณสมบัติทางเคมี ข้อกำหนดด้านความปลอดภัย และอายุการใช้งาน
ของผลิตภัณฑ์ พร้อมทั้งมีการตรวจสอบพื้นท่ีจัดเก็บอย่างสม่ำเสมอ และบำรุงรักษาอุปกรณ์ควบคุมสภาพแวดล้อม 
เช่น ตู้ทำความเย็น เครื่องปรับอากาศ และเครื่องควบคุมความชื้น 

ก่อนการส่งมอบสินค้า บริษัทฯ จะตรวจสอบความปลอดภัยและคุณภาพของผลิตภัณฑ์อีก
ครั้ง เพื่อให้มั่นใจว่าสินค้าจะถึงมือลูกค้าอย่างปลอดภัย ด้วยกระบวนการจัดส่งที่ดำเนินการโดยบุคลากรที่มี
ประสบการณ์มากกว่า 10 ปี และเป็นไปตามมาตรฐานและกฎระเบียบต่างๆ 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีการจัดทำแนวทางการทดสอบ (Testing) และการนำเสนอตัวอย่าง 
(Sampling) พร้อมทั้งจัดทำ Guideline Formulation เพื่อช่วยให้ลูกค้ามองเห็นได้อย่างชัดเจนว่าสินค้าของ
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บริษัทฯ สามารถใช้งานได้จริงและเข้ากับสูตรของลูกค้าได้หรือไม่ อันจะช่วยเพิ่มมูลค่า ลดเวลาที่ลูกค้าต้องใช้ใน
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ และช่วยประหยัดต้นทุนเบื้องต้นให้กับลูกค้า 

ในส่วนของบริการหลังการขาย (After Sales Service) บริษัทฯ ยังมีการบริหารจัดการด้าน
สต็อกสินค้า การวางแผนคาดการณ์ความต้องการในอนาคต (Forecasting) และการให้คำแนะนำเกี่ยวกับข้อมูล
ข่าวสารในต่างประเทศ เช่น แนวโน้มและเทรนด์ของโลก รวมถึงข่าวสำคัญที่ลูกค้าควรตระหนัก เพื่อให้ลูกค้า
สามารถวางแผนการผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้สามารถแข่งขันในตลาดได้อย่างยั่งยืนในอนาคต 

3.2.2 การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในห่วงโซ่แห่งคุณค่าของธุรกิจ 
บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) คำนึงถึงความสำคัญของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ของทุกภาคส่วนในการดำเนินธุรกิจให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง และมีส่วนสำคัญที่จะทำให้ธุรกิจมีความเจริญเติบโต
อย่างยั่งยืน บริษัทฯ จึงได้มีการวิเคราะห์และประเมินผลกระทบในกระบวนการดำเนินธุรกิจ ตลอดจนห่วงโซ่แห่ง
คุณค่า (value chain) เพ่ือชี้บ่งผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ตลอดทั้งประเมินความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายใน
และภายนอกองค์กรเพื่อทราบถึงความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของทุกภาคส่วน และคัดกรองประเด็นที่มี
นัยสำคัญให้ครอบคลุมในทุกๆ ด้าน เพ่ือป้องกันความเสี่ยงและลดผลกระทบที่อาจทำให้ธุรกิจหยุดชะงัก เพราะใน
แต่ละกระบวนการมีความสำคัญต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่แตกต่างกัน 

บริษัทฯ มีส่วนร่วมในการอภิปรายอย่างโปร่งใสกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมาโดยตลอด การ
ดำเนินการดังกล่าวจะนำบริษัทฯ ไปสู่ทิศทางท่ีสามารถตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่างๆ ได้ 
โดยบริษัทฯ ได้คำนึงถึงทุกความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียดังนี้ 

ผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวัง การตอบสนอง 

ลูกค้า • ราคาที่ยุติธรรม 

• สินค้ามีคุณภาพ 

• ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

• การสนับสนุนทางเทคนิคที่ถูกต้องและ
ครบท้วน 

• ระยะเวลาจัดส่งที่เหมาะสม 

• ความพร้อมของผลิตภัณฑ์ 

• มีการวางแผนการจัดส่งสินค้า และจัดส่ง
สินค้าอย่างทันท่วงทีและครบท้วน 

• การจัดหาผลิตภัณฑ์อย่างยั่งยืน 

• การบริการก่อนและหลังการขาย และ
เสนอการปรับปรุงแก้ไข 

• ความรับผิดชอบต่อสินค้าและการบริการ 

• การสื่อสารอย่างต่อเนื่องและโปร่งใส 

• การสำรวจความพึงพอใจ 

พนักงาน • การจ่ายค่าตอบแทนและสวัสดิการที่
เหมาะสม 

• ความสมดุลระหว่างการทำงานและการ
ใช้ชีวิต (work-life balance) 

• โอกาสเติบโตในหน้าที่การงาน 

• โอกาสในการเรียนรู้และพัฒนา 

• การจ่ายค่าตอบแทนที่เหมาะสมและเป็น
ธรรม 

• เคารพในหลักสิทธิมนุษยชนและแรงงาน 
และการปฏิบัติติอย่างเท่าเทียมกัน 

• การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพพนักงาน 
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ผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวัง การตอบสนอง 

• ความปลอดภัยในการทำงาน 

• สภาพแวดล้อมที่ดีในการทำงาน 

• ปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเหมาะสมและ
เท่าเทียมโดยไม่เลือกปฏิบัติ เช่น เพศ 
เชื้อชาติ ศาสนา อายุ วุฒการศึกษา 

• การประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็น
ธรรม 

• การปรับตำแหน่งภายในเมื่ออัตราว่าง 

• กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 

ผู้ผลิตสินค้า และ คู่ค้า • ผลกำไรจากการทำธุรกิจ 

• การเติบโตผ่านการเป็นคู่ค้า 

• สินค้าหรือการบริการที ่มีคุณภาพและ
คุ้มค่า 

• การดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพและหวัง
สารต่อธุรกิจในระยะยาว 

• การมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา 

• การปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการค้า 

• การปฏิบัติตามข้อตกลงอย่างเป็นธรรม 

• มีแนวทางในการคัดเลือกคู ่ค้าและสร้าง
ความสัมพันธ์ที่เป็นธรรมและยั่งยืน 

• สื ่อสารอย่างต่อเนื ่องเพื ่อให้เกิดความ
โปร่งใสและความไว้วางใจ 

• การรายงานหรือให้ข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับ
สถานการณ์และการตลาดอย่างสม่ำเสมอ 

• พบปะกับผู้ผลิตสินค้า 

• การชำระค่าสินค้าภายในกำหนด 

• ม ี น โ ยบายต ่ อต ้ า นกา รท ุ จ ร ิ ต แล ะ
คอร์รัปชั่น 

ชุมชน หรือ สังคม • ดูแลแบรนด์และความไว้วางใจอย่างดี 

• การพัฒนาทางเศรษฐก ิจของส ังคม
แรงงาน 

• การปฏิบัติที่มีความรับผิดชอบและยั่งยืน 

• มีความโปร่งใสในการดำเนินธุรกิจ 

• ดูแลรักษาโกดังเก ็บส ินค้า เพื ่อความ
ปลอดภัยของชุมชนโดยรอบ 

• ฟังเสียงประชาชน 

• เสนองานและที ่พ ักที ่ได ้ร ับการชดเชย
อย่างดี 

• การดำเนินธุรกิจโดยไม่สร้างผลกระทบ
ทางลบสู่ชุมชนและสังคม 

ผู้ถือหุ้น หรือ ผู้ลงทุน • การเติบโตของรายได้และผลกำไร 

• การกำกับดูแลกิจการที่ดี 

• ความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

• การลดความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน 

• ให้ผลการเติบโตที่มั่นคง 

• ผลประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น 

• การเปิดเผยข้อมูลอย่างทันท่วงที 
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                                    บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 

 

3.3 การจัดการด้านความย่ังยืนในมิติสิ่งแวดล้อม 
3.3.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ประกอบกิจการจัดจำหน่ายและให้คำปรึกษา
เกี่ยวกับเคมีภัณฑ์แบบครบวงจร ได้ให้ความสำคัญและตระหนักถึงผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมและการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก จึงกำหนดให้ผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการก๊าซเรือนกระจกเป็นหนึ่งในเป้าหมาย
ของบริษัทฯ และปฏิบัติอย่างเป็นระบบ ยึดมั่นตามข้อกำหนด กฎหมายด้านสิ่งแวดล้อม เพื่อสะท้อนให้เห็นว่า
บริษัทฯ มีความมุ่งมั่นที่จะลดและควบคุมผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดยกำหนดให้มีแนวทางปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม 
ดังนี้ 

1. ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับและข้อกำหนดอ่ืนๆ ด้านสิ่งแวดล้อมที่บริษัทฯ เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
2. ดำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม เพื่อปกป้องคุ้มครองสิ่งแวดล้อมและ

ป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัยต่าง ๆ ซึ่งอาจจะส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
3. ตระหนักถึงการลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งติดตามและควบคุมการใช้พลังงานไฟฟ้า และ

การใช้น้ำ  
4. บริษัทฯ จะหาวิธีที ่เหมาะสมในการกำจัดของเสีย และวัสดุที ่ไม่สามารถนำกลับมาใช้ได้อีก และ

ดำเนินการป้องกันปัญหามลพิษต่างๆ ทั้งมลพิษทางน้ำ มลพิษทางอากาศ มลพิษทางเสียง และจาก
สารเคมีต่างๆ จากการดำเนินงานของบริษัทฯ 

5. มีการจัดเก็บสารเคมีอย่างปลอดภัย และมีการจัดทำแผนฉุกเฉินต่าง  ๆ เพื่อไม่ให้เกิดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม 

6. การพัฒนาความรู้ของพนักงานในบริษัทฯ และสนับสนุนให้พนักงานมีจิตสำนึกในการรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 

7. ดำเนินการปรับปรุงการบริหารจัดการและทบทวนแผนการทำงานต่างๆ ด้านสิ่งแวดล้อมเป็นประจำเพ่ือ
พัฒนาการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 

8. สร้างความรู้ความเข้าใจและสนับสนุนให้พนักงานมีส่วนช่วยลดผลกระทบที่เก่ียวกับปัญหาภาวะโลกร้อน 
9. ในปี 2567 บริษัทฯ ได้ดำเนินการทำระบบ ISO 14001:2015 เพื่อเสริมสร้างการจัดการสิ่งแวดล้อม

อย่างเป็นระบบ ลดผลกระทบต่อทรัพยากร และส่งเสริมความยั่งยืนตามมาตรฐานสากล 
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                                    บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 

 

ผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม 
 การจัดการพลังงาน 
 ผลการดำเนินงาน ในปี 2567 ปริมาณการใช้ไฟฟ้าลดลงอย่างมีนัยสำคัญเมื่อเทียบกับปี 2565 และ 2566 
เนื่องจากบริษัทฯ ได้ดำเนินการติดตั้งระบบ Solar Rooftop แล้วเสร็จในเดือนพฤศจิกายน 2566 และได้เริ่มใช้
งานตั้งแต่นั้นเป็นต้นมา ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงด้านการใช้พลังงานอย่างชัดเจนในปี 2567 รายละเอียดแสดง
ตามตารางด้านล่าง 

 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

จำนวนพนักงาน (คน) 56 51 56 
ปริมาณการใช้ไฟฟ้า (กิโลวัตต์-ชั่วโมง) 260,000 268,000 191,837 

 
 การจัดการน้ำ 
 ผลการดำเนินงาน ในปี 2567 ปริมาณการใช้น้ำลดลงเมื่อเทียบกับปี 2565 และ 2566 เนื่องจากบริษัทฯ 
รณรงค์การประหยัดน้ำ โดยส่งเสริมให้ปิดน้ำทุกครั้งหลังใช้งาน ไม่ทิ้งน้ำโดยเปล่าประโยชน์ และนำน้ำจากการล้าง
บ่อมาใช้รดต้นไม้แทนการปล่อยทิ้ง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้น้ำอย่างยั่งยืน 

 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

จำนวนพนักงาน (คน) 56 51 56 

ปริมาณการใช้น้ำ (ลูกบาศก์เมตร) 816 854 605.00 
ปริมาณการใช้น้ำต่อจำนวนพนักงาน (ลูกบาศก์เมตร/คน)  14.84 16.11 11.63 

 
 การจัดการก๊าซเรือนกระจก 
 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ไม่มีข้อมูลการรายงานก๊าซเรือนกระจก 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

 

4. การวิเคราะห์และคำอธิบายของฝ่ายจัดการ 

4.1 ภาพรวมของผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 

สำหรับปี 2567 กลุ่มบริษัท มีรายได้รวมเพิ่มขึ้น 102.85 ล้านบาท จากปีก่อน บริษัทฯ สามารถ
สร้างผลกำไรอย่างต่อเนื ่อง โดยบริษัทฯ ยังคงพัฒนาเพื ่อให้บริการแก่พันธมิตรทางธุรกิจ พร้อมติดตาม
สถานการณ์ท่ีอาจจะก่อให้เกิดความเสี่ยงในด้านต่างๆ ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อบริษัทฯ พร้อมทั้งหาแนวทางป้องกัน
อย่างรอบคอบ รวมถึงการก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลง เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายด้วยการบริการที่มีคุณภาพสูงสุดใน
อุตสาหกรรมเคมี โดยบริษัทฯ ยืนยันที่จะส่งมอบการให้บริการที่ดี เพ่ือสร้างความไว้วางใจให้กับคู่ค้าอย่างดีเยี่ยม 
เพื่อเพิ่มโอกาสทางด้านธุรกิจ เพิ่มผลกำไรอย่างต่อเนื่อง ต่อองค์กร และสิ่งที่สำคัญ ยังคงรักษาผลประโ ยชน์อัน
สูงสุดให้แก่ ผู้ถือหุ้น และบริษัทฯ เป็นสำคัญ 
 

4.2 ปัจจัยหรือเหตุการณ์ที่จะมีผลต่อฐานะการเงินหรือการดำเนินงานในอนาคต  

กลุ่มบริษัท จำหน่ายสินค้าจำหน่ายผลิตภัณฑ์มากกว่า 1,000 รายการ ซึ่งแสดงให้เห็นว่าบริษัทมีขีด
ความสามารถในการคัดสรรและรวบรวมผลิตภัณฑ์นานาชนิดเพื่อตอบสนองความต้องการให้ลูกค้าอย่างสมบรูณ์
แบบ โดยมุ่งเน้นการสร้างความพึงพอใจ และความเชื่อมั่นให้กับลูกค้าอย่างต่อเนื่อง  รวมทั้งวัฒนธรรมในการ
ทำงาน การส่งมอบสินค้าอย่างรวดเร็ว การบริหารเชิงกลยุทธ์ที่แม่นยำและมีความยืดหยุ่นในการตัดสินใจ เพ่ือ
ตอบสนองความต้องการและข้อกำหนดของคู่ค้า มีความมุ่งมั่นในการแก้ไขปัญหาและจุดมุ่งหมายที่แน่วแน่ใน
ยอดการเติบโตของธุรกิจ การก้าวทันต่อความต้องการของคู่ค้าที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา เพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายด้วยบริการที่มีคุณภาพสูงสุดในอุตสาหกรรมเคมี การให้บริการที่หลากหลายและสร้างความไว้วางใจ
ให้กับคู่ค้าทางธุรกิจ 

กลุ่มบริษัท ยังคงพัฒนากลยุทธ์การขาย เพื่อตอบสนองความต้องการของตลาดภายในประเทศ
อย่างสุดความสามารถ อีกท้ังยังมีการแลกเปลี่ยนข้อมูลแนวโน้มตลาดให้กับคู่ค้า เพ่ือจับกระแสทางการตลาดของ
โลกได้ดียิ่งขึ้น โดยโครงสร้างการทำงานที่คล่องตัวนี้  จะส่งเสริมให้กลุ่มบริษัทสามารถแสดงศักยภาพได้อย่าง
เต็มทีส่ำหรับทุกโอกาสที่เข้ามาสู่กลุ่มบริษัท 

กลุ่มบริษัท มีแผนดำเนินงานในการแสวงหาธุรกิจใหม่ที่เกี่ยวข้องกับการจัดจำหน่ายเคมีภัณฑ์เพ่ือ
การควบรวมให้ผลประกอบการของบริษัทไดเ้ติบโตอย่างต่อเนื่อง 
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4.3 ข้อมูลจากงบการเงินและอัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ 

4.3.1 รายได้รวม 
รายได้รวมของบริษัทสามารถสรุปตามโครงสร้างรายได้ของแต่ละประเภทของการดำเนิน

ธุรกิจได้ดังนี ้  
                                                                                (หน่วย : ล้านบาท) 

รายได้ 

เพิ่มข้ึน(ลดลง) งบการเงินรวม 

จากปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ 

รายได้จาก MGT 30.97 5.41 603.19 55.91 572.22 58.63 700.88 65.97 

รายได้จากบริษัทย่อย 70.75 17.75 469.29 43.49 398.54 40.83 355.62 33.48 

รวมรายได้จากการขาย 101.72 10.48 1,072.48 99.40 970.76 99.46 1,056.50 99.45 

  รายไดส้่วนท่ีเพิ่มขึ้นมาจากยอดขายท่ีเพิ่มขึ้นของบริษัทย่อย 

รายได้อ่ืน 1.13 21.24 6.45 0.60 5.32 0.54 5.85 0.55 

   เกิดจากรายได้อื่นของบริษัทและบริษัทย่อย 

รายได้รวม 102.85 10.54 1,078.93 100.00 976.08 100.00 1,062.35 100.00 

4.3.2 ต้นทุนขายและกำไรขั้นต้น 

                                                                                         (หน่วย : ล้านบาท) 

ต้นทุนขายและกำไรขั้นต้น 

เพิ่มข้ึน(ลดลง) งบการเงินรวม 

จากปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ 

ต้นทุนขาย 62.23 9.28 732.39 67.88 670.16 68.66 777.48 73.19 

กำไรขั้นต้น 39.49 13.14 340.09 31.71 300.60 30.97 279.02 26.41 

  เนื่องจากยอดขายท่ีเพิม่ขึ้นของบริษัท และบริษัทย่อย 
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4.3.3 ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร 
                                                                            (หน่วย : ล้านบาท) 

ค่าใช้จ่าย 

เพิ่มข้ึน(ลดลง) งบการเงินรวม 

จากปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ 

ค่าใช้จ่ายในการขายและ 
จัดจำหน่าย 

15.23 18.65 96.89 8.98 81.66 8.37 76.82 7.23 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 6.52 6.27 110.55 10.25 104.03 10.66 97.22 9.15 

รวมค่าใช้จ่าย 21.75 11.71 207.44 19.23 185.69 19.03 174.04 16.38 

  การเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายเป็นไปตามนโยบายของบริษัท 

4.3.4 ค่าใช้จ่ายทางการเงิน 
สำหรับปี 2567 กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายทางการเงิน อยู่ที่ 5.80 ล้านบาท มาจากดอกบี้ยจ่าย

จากการปรับปรุงรายงานมาตราฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 16 เรื่องสัญญาเช่าและเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก
สถาบันการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยแห่งหนึ่ง 

4.3.5 กำไรสุทธิ 
                                                                                                        (หน่วย : ล้านบาท) 

กำไรสุทธิ 

เพิ่มข้ึน(ลดลง) งบการเงินรวม 

จากปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ 

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท 8.41 10.20 90.86 8.42 82.45 8.45 82.23 7.74 

กำไรสำหรับป ี 12.93 14.13 104.44 9.68 91.51 9.38 85.10 8.01 

 
จากผลการดำเนินงานของบริษัทสำหรับปี 2567 สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศก็เป็นไปตามการ

ชะลอตัวของเศรษฐกิจโลก ด้านอัตราแลกเปลี่ยนเงินบาทเมื่อเทียบกับเงินดอลลาร์สหรัฐในช่วงปี 2567 อ่อนค่าขึ้น
เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2566 อย่างไรก็ตามบริษัทฯยังคงมีวิธีบริหารจัดการและเตรียมการรับมือกับความผันผวน
ของอัตราแลกเปลี่ยนที่เกิดขึ้นได้เป็นอย่างดี กำไรสำหรับปี 2567 เพ่ิมขึ้นจากปี 2566 และในปี 2565 อย่าง
ต่อเนื่อง ทั้งนี้บริษัทมีความมุ่งม่ันและตั้งใจที่จะแสวงหาโอกาสในการทำธุรกิจเพ่ือเพ่ิมรายได้และกำไรสุทธิอย่าง
สม่ำเสมอเพ่ือประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท และผู้ลงทุนเป็นสำคัญ 
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4.3.6 ความสามารถในการบริหารทรัพย์สิน 
                (หน่วย : ล้านบาท) 

สินทรัพย์ 
เพิ่มข้ึน 
(ลดลง) 

งบการเงินรวม 

ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 42.84 77.07 34.23 30.88 
  จากการผลดำเนินงานในระหว่างปี 

เงินลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินระยะสั้น (12.01) 88.38 100.39 106.44 
  จากผลประกอบการและใช้ดำเนนิงานของกลุ่มบริษัท 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 42.85 248.78 205.93 194.73 
สินค้าคงเหลือ 56.64 185.29 128.65 155.17 
  จากการขายสินค้าเพิ่มขึ้นของกลุ่มบริษัท 

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้า 18.92 32.10 13.18 11.63 

สินทรัพย์สินหมุนเวียนอื่น 0.18 2.67 2.49 2.56 
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำประกัน - - - - 

สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น - 148.25 148.25 - 

เงินลงทุนในการร่วมค้า 0.02 0.96 0.94 0.90 
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน (0.75) 11.89 12.64 13.39 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์ (4.24) 141.22 145.46 152.25 
  จากค่าเสื่อมราคาของทรัพย์สินตามปกติของกลุ่มบริษัท 

สินทรัพย์สิทธิการใช้ (4.00) 8.57 12.57 10.32 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน (7.02) 68.68 75.70 83.20 
  จากการตัดจำหน่ายตามปกติของกลุ่มบริษัท 

ค่าความนิยม - 66.96 66.96 66.96 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 0.28 4.21 3.93 4.13 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 1.60 3.36 1.76 0.75 
รวมสินทรัพย ์ 135.31 1,088.39 953.08 833.31 
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4.3.7 สภาพคล่องทางการเงิน 
                (หน่วย : ล้านบาท) 

สรุปรายการงบกระแสเงินสด 
งบการเงินรวม 

ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำเนินงาน 51.33 149.95 115.05 
เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน 5.24 (146.31) (50.17) 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (13.62) (0.24) (86.56) 

ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยน (0.09) - - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (0.02) (0.05) (0.08) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) 
สุทธิ 42.84 3.35 (21.76) 

4.3.8 อัตราส่วนทางการเงิน 

 
 
 
 
 
 
 

อัตราส่วนทางการเงิน  ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 2.36 2.56 4.46 

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 1.67 1.88 3.08 

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า เท่า 4.72 4.85 5.16 
ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย วัน 77 75 71 

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ เท่า 4.67 4.72 4.81 
ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย วัน 78 77 76 

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ เท่า 8.51 11.58 13.39 

ระยะเวลาชำระหนี้ วัน 43 32 27 
Cash cycle วัน 112 120 119 

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่า 0.49 0.40 0.30 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น เท่า 14.47 14.15 14.90 
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4.3.9 ส่วนของผู้ถือหุ้น 
                                                                                                                   (หน่วย : ล้านบาท) 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

เพิ่มข้ึน(ลดลง) งบการเงินรวม 

จากปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 50.84 8.44 653.49 60.04 602.65 63.23 562.83 67.54 

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มี         

อำนาจควบคุมของบริษัทย่อย 7.30 6.65 117.01 10.75 109.71 11.51 104.19 12.50 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 58.14 8.16 770.50 70.79 712.36 74.74 667.02 80.04 

 
การจ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้น 

ทั้งนี้บริษัทมีนโยบายในการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละ 40 ของ
กำไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ 

4.3.10 ความสามารถในการจัดหาแหล่งเงินทุน และความสามารถในการชำระหนี้ 
กลุ่มบริษัทสามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่หลากหลายได้อย่างเพียงพอต่อเงินทุนหมุนเวียนที่

ใช้ภายในกลุ่มบริษัท เนื่องจากทางกลุ่มบริษัทมีการบริหารจัดการในส่วนของเงินทุนหมุนเวียน โดยการใช้เงิน
เบิกเกินบัญชี เงินกู้ยืมธนาคารและสัญญาเช่า นอกจากนี้บริษัทยังมีความสามารถในการทำกำไร เกิดจากผลการ
ดำเนินงานที่ดีขึ้นและการควบคุมต้นทุนและค่าใช้จ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ 

เงินปันผลจ่าย  ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

เงินปันผลระหว่างกาล (บาท/หุ้น)  0.03 0.03 0.03 

เงินปันผลประจำปี (บาท/หุ้น)  0.07 0.07 0.08 

รวมเงินปันผล (บาท)  40,000,000 40,000,000 44,000,000 
อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกำไรสุทธิ (%)  49.32 52.12 47.42 
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5. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำคัญอ่ืน 
5.1 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท  

ชื่อบริษัท บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 

ชื่อย่อหลักทรัพย์ MGT 

วันที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 23 กุมภาพันธ์ 2560 

เลขทะเบียนบริษัท 0107559000214 

ที่ตั้งสำนักงาน 
25 ซอยฉลองกรุง 31 นิคมอุตสาหกรรมลาดกระบัง ซอย 
จี 1/9 ถนนฉลองกรุง แขวงลำปลาทิว เขตลาดกระบัง 

กรุงเทพฯ 10520 

ประเภทธุรกิจ 
บริการจัดจำหน่ายและให้คำปรึกษาเกี่ยวกับเคมีภัณฑ์

แบบครบวงจร (Chemical Solution Provider) 

เว็บไซต์ www.megachem.co.th 

โทรศัพท์ +66 (0)2 739 6333 
โทรสาร +66 (0)2 739 6332 

ผู้สอบบัญชี บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

จำนวนและชนิดของหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท 

ทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาท 

ทุนชำระแล้ว 200,000,000 บาท 
หุ้นสามัญจดทะเบียน 400,000,000 หุ้น 
หุ้นสามัญชำระแล้ว 400,000,000 หุ้น 
ราคาพาร ์ 0.50 บาท ต่อ หุ้น 

5.2 ข้อพิพาททางกฎหมาย  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทไม่มีคดีที่มีผลกระทบด้านลบต่อสินทรัพย์ของบริษัทหรือบริษัท

ย่อยท่ีมีจำนวนสูงกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันสิ้นปีบัญชีล่าสุด 
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ส่วนที่ 2 การกำกับดูแลกิจการ 

6. นโยบายการกำกับดูแลกิจการ 
6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ  

บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance) โดย
เชื่อว่า การกำกับดูแลกิจการที่ดีแสดงถึงการมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ซึ่งช่วย
สร้างความเชื่อมั่นและความมั่นใจต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย อันจะนำไปสู่การ
เพิ่มมูลค่าและการเติบโตของบริษัทในระยะยาวอย่างยั่งยืน บริษัทได้ดำเนินการอย่างต่อเนื่องในการส่งเสริมให้มี
ระบบการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยมุ่งหวังให้คณะกรรมการและฝ่ายจัดการของบริษัท พัฒนาระดับการกำกับดูแล
กิจการและปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ให้สอดคล้องกับแนวทางที่เป็นมาตรฐานสากล โดยนำ
หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีซึ่งกำหนดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย มากำหนดเป็นนโยบายการกำกับ
ดูแลกิจการที่ดีของบริษัท และกำหนดให้มีการติดตามเพื่อปรับปรุงนโยบายดังกล่าวให้สอดคล้องกับแนวทางของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งอาจมีการเปลี่ยนแปลงในอนาคต เพื่อให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
สภาพการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป  

6.1.1 นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ  
คณะกรรมการบริษัทในฐานะผู้นำและผู้รับผิดชอบสูงสุดขององค์กรมีบทบาทสำคัญในการ

กำกับดูแลให้กิจการมีผลประกอบการน่าเชื่อถือสำหรับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย และสร้างคุณค่าให้กิจการอยา่ง
ยั่งยืน ซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีความเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง 
ซื่อสัตย์สุจริตและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติคณะกรรมการบริษัท มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น กฎหมาย โดย
บริษัทกำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติที่เก่ียวกับคณะกรรมการบริษัท ดังนี้  

(1) องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท  
คณะกรรมการของบริษัท ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ ความสามารถ และ

ประสบการณ์ในระดับตำแหน่งผู้บริหารจากองค์กรต่างๆ จึงสามารถนำประสบการณ์ ความรู้ความสามารถมา
พัฒนาและกำหนดนโยบายทิศทางการดำเนินธุรกิจของบริษัทได้อย่างมีประสิทธิภาพ และก่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อบริษัท และผู้ถือหุ้น โดยคณะกรรมการบริษัทจะมีบทบาทสำคัญในการกำหนดนโยบายและภาพรวมของ
องค์กร ตลอดจนมีบทบาทสำคัญในการกำกับดูแล ตรวจสอบติดตามผลการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการและ
ประเมินผลการดำเนินงานของบริษัท ให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้  

โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของ
จำนวนกรรมการทั้งคณะ ปัจจุบันบริษัทมีกรรมการทั้งสิ้นจำนวน 8 ท่าน แบ่งเป็นกรรมการที่มิใช่กรรมการอิสระ
จำนวน 5 ท่าน และกรรมการอิสระจำนวน 3 ท่าน โดยคณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระทั้ง
คณะ ซึ่งจำนวนสัดส่วนของกรรมการอิสระคือ 1/3 ของกรรมการทั้งหมด นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังได้
แต่งตั้งอนุกรรมการชุดต่างๆ เพ่ือช่วยในการกำกับดูแลกิจการของบริษัท ดังนี้ 
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(2) การสรรหากรรมการ 
บริษัทให้ความสำคัญกับบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ มีประวัติการ

ทำงานที่ดีและมีภาวะผู้นำ มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถอุทิศเวลาให้ได้อย่างเพียงพอเพ่ือให้เป็นประโยชน์ต่อการ
ดำเนินกิจการของบริษัท โดยคำนึงถึงความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการ และจัดทำตารางความรู้
ความชำนาญ (Board Skills Matrix) เพื่อกำหนดคุณสมบัติของกรรมการที่ต้องการสรรหา โดยพิจารณาจาก
ทักษะจำเป็นที่ยังขาด รวมถึงคุณสมบัติที่เหมาะสมและสอดคล้องกับองค์ประกอบและโครงสร้างของกรรมการ
ตามกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัท  

(3) การประชุมคณะกรรมการ  
บริษัท จัดให้มีการกำหนดการประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้า  โดย

กำหนดให้มีการประชุมไม่น้อยกว่า 4 ครั้งต่อปี และต้องประชุมกันอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั้ง และมีประชุมพิเศษ
เพิ่มเติมตามความจำเป็น และแจ้งให้กรรมการบริษัท แต่ละคนทราบกำหนดการดังกล่าว พร้อมวาระการประชุม
และเอกสารประกอบการประชุมเป็นการล่วงหน้าก่อนการประชุม 7 วัน เพื่อให้กรรมการบริษัท สามารถจัดเวลา
และเข้าร่วมประชุมได้ รวมถึงมีเวลาอย่างเพียงพอในการพิจารณาศึกษาวาระการประชุมและเอกสารประกอบการ
ประชุม เว้นแต่มีเหตุจำเป็นเร่งด่วน  

(4) วาระการดำรงตำแหน่ง 
ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีทุกครั้งให้กรรมการออกจากตำแหน่งจำนวนหนึ่ง

ในสาม (1/3) ของจำนวนกรรมการในขณะนั้น ถ้าจำนวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออก
โดยจำนวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับ
ตำแหน่งอีกได ้กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลาก
กัน ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง 

(5) การประเมินผลของคณะกรรมการบริษัท  
คณะกรรมการบริษัทกำหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นรูปแบบการประเมิน

ตนเองรายบุคคล (Self-Evaluation) อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
(6) การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ (ค่าตอบแทนรายเดือน เบี้ยประชุมต่อครั้งที่มาประชุม 
และโบนัส) จัดอยู่ในลักษณะที่เปรียบเทียบได้กับระดับที่ปฏิบัติอยู่ในบริษัทที่มีขนาดใกล้เคียงกัน  ประสบการณ์ 
ภาระหน้าที่ ขอบเขตของบทบาทและความรับผิดชอบ (Accountability and Responsibility) รวมถึงประโยชน์
ที่คาดว่าจะได้รับจากกรรมการแต่ละคน และกรรมการที่ได้รับมอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบเพิ่มขึ้น  เช่น 
เป็นสมาชิกของคณะกรรมการตรวจสอบ จะได้รับค่าตอบแทนเพิ ่มในระดับที ่เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ภาระหน้าที่ของกรรมการที่ต้องปฏิบัติเพื่อให้เป็นไปตามความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ และเป็นไป
ตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดยค่าตอบแทนกรรมการเพียงพอที่จะจูงใจให้กรรมการมีคุณภาพและ
สามารถปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุเป้าหมายและทิศทางธุรกิจที่บริษัทกำหนด โดยมีกระบวนการที่โปร่งใสสร้างความ
มั่นใจให้แก่ผู้ถือหุ้น  
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(7) แผนการสืบทอดตำแหน่งและการพัฒนาผู้บริหารระดับสูง 
คณะกรรมการบริษัทดูแลให้มีแผนสืบทอดตำแหน่ง (Succession Plan) เพ่ือเป็นการเตรียมสืบ

ทอดตำแหน่ง ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร โดยมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาฯ เป็นผู้พิจารณาหลักเกณฑ์ และวิธีการ
สรรหา พัฒนา ประเมินผลประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หลักเกณฑ์และโครงสร้างค่าตอบแทนของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

(8) คณะกรรมการย่อย  
คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งคณะกรรมการย่อยเพื่อการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยทำหน้าที่

ศึกษาและกลั่นกรองงานของคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหาร  

6.1.2 นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย  
(1) การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น บริษัทให้ความเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทั้งรายใหญ่และรายย่อย 

เพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นโดยรวม ตลอดจนตัดสินใจดำเนินการใดๆ ตามหลักการของวิชาชีพ 

• มีการกำหนดนโยบายการจ่ายปันผลอย่างเหมาะสมให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยการจ่ายปันผล
ดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ขึ ้นอยู่กับผลการดำเนินงาน  ฐานะการเงินและ
แผนงานการลงทุนของบริษัท  

• จัดตั้งคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย เป็นผู้ให้ความเห็นชอบในการ
กำหนดทิศทางเป้าหมายทางธุรกิจแผนธุรกิจและงบประมาณประจำปี  โดยคำนึงถึง
ผลประโยชน์สูงสุดของบริษัท ผู้ถือหุ้น รวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเป็นสำคัญ  

• แถลง และชี้แจงสถานภาพของบริษัท ผลประกอบการ ฐานะข้อมูลทางการเงิน การ
บัญชี และรายงานอื่นๆ โดยสม่ำเสมอ และครบถ้วนตามความเป็นจริง ตามกฎเกณฑ์
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

• ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสามารถรายงานหรือร้องเรียนเรื่องที่อาจก่อให้เกิด
ความเสียหายต่อบริษัท ต่อคณะกรรมการผ่านเลขานุการบริษัท เพื่อรวบรวม และ
กลั ่นกรองข้อเท ็จจร ิงเบ ื ้องต ้น เพื ่อนำเสนอต ่อคณะกรรมการบร ิษ ัทหรือ
คณะกรรมการชุดย่อยต่อไป 

(2) นโยบายการใช้ข้อมูลภายในบริษัท 
บริษัทให้ความสำคัญกับการดูแลการใช้ข้อมูลภายใน ให้เป็นไปตามหลักการกำกับดูแล

กิจการที่ดี โดยยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล ความซื่อสัตย์สุจริตในการดำเนินธุรกิจ และเพื่อให้แน่ใจว่าผู้ลงทุนใน
หลักทรัพย์บริษัทได้รับสารสนเทศที่เชื่อถือได้อย่างเท่าเทียมและทันท่วงที บริษัทจึงได้กำหนดระเบียบการกำกับ
การใช้ข้อมูลภายใน และระเบียบการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้ บริหารและพนักงาน ให้สอดคล้องกับ
กฎหมายเกี่ยวกับหลักทรัพย์ และมุ่งเน้นความโปร่งใสในการประกอบธุรกิจ สรุปสาระสำคัญได้ดังนี้ 

1. กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทที่ได้รับทราบข้อมูล ต้องไม่ใช้ข้อมูล
ทางการเงินของบริษัทหรือข้อมูลภายในที่มีสาระสำคัญต่อการเปลี่ยนแปลงราคาของ
หลักทรัพย์ที่ยังมิได้เปิดเผยต่อสาธารณชนหรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพ่ือ
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การซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทอันนำมาซึ่งผลประโยชน์ของตัวเองและผู้อื่น โดยให้
หลีกเลี่ยงหรืองดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท ในช่วง 1 เดือน  ก่อนการเปิดเผยงบ
การเงินต่อสาธารณชน และอย่างน้อย 2 วันทำการ ภายหลังข้อมูลได้เผยแพร่ต่อ
สาธารณชนแล้ว 

2. บริษัทมีหน้าที่เปิดเผยสารสนเทศเกี่ยวกับการดำเนินงานที่สำคัญของบริษัทให้
สาธารณชนรับทราบโดยทันทีและอย่างทั่วถึง โดยผ่านสื่อและวิธีการที่ตลาดหลักทรัพย์ฯ 
และนโยบายเปิดเผยข้อมูลของบริษัทกำหนด และผ่านสื ่ออื ่นๆ ของฝ่ายนักลงทุน
สัมพันธ์ และประชาสัมพันธ์ เพื่อให้แน่ใจว่าข้อมูลข่าวสารได้เข้าถึงนักลงทุนทุกกลุ่ม
อย่างทันท่วงทีและเท่าเทียม 
3. บริษัทมีกฎระเบียบการรักษาความปลอดภัยทางด้านระบบคอมพิวเตอร์และ

ข้อมูลสารสนเทศอย่างเข้มงวด เพื่อป้องกันไม่ให้ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญถูกเปิดเผย ทั้งนี้ 
บริษัทได้จำกัดการเข้าถึงข้อมูลภายในซึ่งยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณชน แต่เพียงผู้มีหนา้ที่
ผู้เกี่ยวข้อง ได้แก่ เจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน เจ้าหน้าที่ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ และ
ฝ่ายกำกับดูแลกิจการ 
หากมีการกระทำที่ฝ่าฝืนระเบียบปฎิบัติดังกล่าวข้างต้น บริษัทจะดำเนินการทางวินัย

เพ่ือพิจารณาลงโทษตามสมควรแก่กรณี ได้แก่ การตักเตือนด้วยวาจา ตักเตือนด้วยหนังสือ ตัดค่าจ้าง พักงาน เลิก
จ้างโดยไม่จ่ายค่าชดเชย หรือดำเนินคดีตามกฎหมาย 

(3) การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น  
บริษัท ให้ความสำคัญในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ โดยมุ่งเน้นการ

ส่งเสริมคุณธรรม สร้างจิตสำนึกและค่านิยมที่ถูกต้องในการปฏิบัติงาน บริษัทจึงกำหนดแนวทางการต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชั่นและสื่อสารให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานได้รับทราบ เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด โดยในปี 2567 ไม่มีข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่นในทุกช่องทาง  

6.2 จรรยาบรรณธุรกิจ 
บริษัทมีการจัดทำจรรยาบรรณธุรกิจขององค์กรเป็นลายลักษณ์อักษร และเป็นส่วนหนึ่งของนโยบาย

การกำกับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งถือเป็นการกำหนดมาตรฐานในการดำเนินงาน ระบุถึงแนวปฏิบัติที่ดีของบุคลากรใน
องค์กรในการปฏิบัติหน้าที่สามารถเชื่อมโยงและสนับสนุนวิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์  เป้าหมายขององค์กร โดยมี
คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้นำในการกำกับดูแลให้ฝ่ายจัดการมีกลไกในการสร้างและขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กรที่
ยึดมั่นในจริยธรรมและจรรยาบรรณธุรกิจในทุกกระบวนการทำงาน โดยจรรยาบรรณธุรกิจประกอบด้วย  

6.2.1 จรรยาบรรณและจริยธรรมในการดำเนินธุรกิจ 
(1) การมีส่วนได้เสียและความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

• หลีกเลี่ยงการกระทำใดๆ อันเป็นการขัดต่อผลประโยชน์ของบริษัท ไม่ว่าจะเกิดจาก
การติดต่อกับผู้เกี่ยวข้องทางการค้าของบริษัท เช่น คู่ค้า ลูกค้า คู่แข่ง หรือจากโอกาสหรือ
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ข้อมูลที่ได้จากการเป็นพนักงานบริษัทในการหาประโยชน์ส่วนตน และในเรื่องการทำธุรกิจที่
แข่งขันกับบริษัท หรือการทำงานอื่นนอกเหนือจากงานของบริษัทที่ส่งผลกระทบต่อความ
รับผิดชอบและหน้าที่ต่อบริษัท 

• ห้ามพนักงานบริษัท ที่มีส่วนได้เสียเป็นผู้อนุมัติในการตกลงเข้าทำรายการหรือ
กระทำการใดๆ ในนามบริษัท เพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ใดๆ ที่อาจเกิดขึ้น 
และในกรณีที่มีการทำธุรกิจใดกับบริษัท ทั้งในนามส่วนตัว ครอบครัว หรือในนามของนิติ
บุคคลใดๆ ที่พนักงานมีอำนาจดำเนินการในนิติบุคคลนั้น พนักงานจะต้องเปิดเผยส่วนไดเ้สีย
ต่อบริษัทก่อนทำธุรกรรม 

• คณะกรรมการ และผู้บริหารต้องพิจารณาความขัดแย้งของผลประโยชน์เกี่ยวกับ
รายการที่เกี่ยวโยงกันระหว่างบริษัทและบุคคล หรือนิติบุคคลที่อาจพิจารณาได้ว่ามีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ อย่างรอบคอบด้วยความซื่อสัตย์สุจริตอย่างมีเหตุผลและเป็นอิสระ
ภายใต้กรอบจริยธรรมที่ดีโดยคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัท  

• กรรมการ ผู้บริหารต้องรายงานรายการที่เกี ่ยวโยงกัน ที่เกี ่ยวข้องกับการบริหาร
จัดการกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย  
(2) การซื้อขายหลักทรัพย์ และการใช้ข้อมูลภายใน 

• กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานบริษัททุกระดับ ต้องไม่ใช้ข้อมูลภายใน (Inside 
Information) ของบริษัทที่มีสาระสำคัญและยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อประโยชน์
ของตนเองหรือผู้อื ่น จนกระทั่งถึงภายหลังจากที่ได้มีการเปิดเผยสารสนเทศให้ประชาชน
ทราบแล้ว 24 ชั่วโมง  

• พนักงานบริษัททุกระดับต้องรักษาและไม่เปิดเผยข้อมูลลูกค้า และข้อมูลทางการค้า
ไว้เป็นความลับ พนักงานบริษัทต้องไม่เปิดเผยความลับของลูกค้าทั้งต่อพนักงานด้วยกัน และ
บุคคลภายนอกที่ไม่เกี่ยวข้อง เว้นเสียแต่เป็นข้อบังคับโดยกฎหมายให้เปิดเผย การเปิดเผย
เพ่ือวัตถุประสงค์ทางการฟ้องร้องคดี หรือคณะกรรมการบริษัทอนุมัติอย่างมีลายลักษณ์อักษร
ให้มีการเปิดเผย  

• ห้ามกรรมการ ผู้บริหาร พนักงานบริษัทและบุคคลที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล เปิดเผยหรือ
ส่งผ่านข้อมูลหรือความลับของบริษัทไปยังบุคคลที่ไม่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมถึงบุคคลในครอบครัว 
ญาติพ่ีน้อง เพ่ือนฝูง เป็นต้น  

• การเปิดเผยข้อมูลต้องเป็นไปโดยผู้บริหาร หรือพนักงานบริษัทที่มีอำนาจหน้าที่  
พนักงานทั่วไปไม่มีหน้าที่เปิดเผยข้อมูลเมื่อถูกถามให้เปิดเผยข้อมูลที่ตนไม่มีหน้าที่เปิดเผยให้
แนะนำผู้ถามสอบถามผู้ที่ทำหน้าที่เปิดเผยข้อมูลนั้น เพ่ือให้การให้ข้อมูลถูกต้องและเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน  

• ไม่ให้คำแนะนำ หรือชี้นำในการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท  เว้นแต่เป็นเรื ่องที่
เกี่ยวข้องกับหน้าที่การงานที่ได้รับมอบหมายจากบริษัท  

49 of 168



                                        บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 

 

• ห้ามกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน ซึ่งอยู่ในหน่วยงานที่รับทราบข้อมูลภายในและ
กรรมการบริษัท ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทภายใน 1 เดือน ก่อนมีการเปิดเผย งบการเงิน 
ทั้งรายไตรมาส และรายปี หรือ สารสนเทศที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์แก่สาธารณชน 
และ 2 วันทำการหลังการเปิดเผยงบการเงินและสารสนเทศของบริษัทต่อหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

• กรรมการ และผู้บริหารระดับสูง (ผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหาร 4 รายแรกต่อจาก
ผู้จัดการลงมาและผู้มีตำแหน่งเทียบเท่ารายที่ 4 ทุกราย รวมถึงตำแหน่งในสายงานบัญชี หรือ
การเงิน ที ่เป็นระดับผู ้จัดการฝ่ายขึ ้นไปหรือเทียบเท่า) ที ่มีความประสงค์ที ่จะซื ้อขาย
หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต้องแจ้งต่อเลขานุการบริษัท อย่างน้อย 1 วันล่วงหน้าก่อนทำการซื้อ
ขาย 

• กรรมการ ผู้บริหาร ผู้จัดการและพนักงานในหน่วยงานบัญชีและการเงิน เมื่อมีการ
ซื ้อ/ขายหลักทรัพย์ของบริษัท ให้จัดทำรายงานการซื ้อ/ขายนั้นภายใน 2 วันทำการต่อ
เลขานุการบริษัท เพ่ือปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องตามลำดับต่อไป 

• กรรมการ ผู้บริหาร ผู้จัดการและพนักงานในหน่วยงานบัญชีและการเงิน ต้องรายงาน
การถือครองหลักทรัพย์ของตนหรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องตามหลักเกณฑ์พระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เป็นรายไตรมาสต่อเลขานุการบริษัท 
(3) การปฎิบัติต่อลูกค้า 

• ให้บริการต่อลูกค้าภายใต้เงื ่อนไขที่เป็นธรรมและตั้งอยู่บนพื้นฐานของการได้รับ
ผลตอบแทนที่เป็นธรรมต่อทั้งสองฝ่าย  

• พนักงานบริษัทต้องทุ่มเท มุ่งมั่นพัฒนาบริการให้มีคุณภาพ เป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้อง มีราคาท่ีสมเหตุสมผลทันต่อสถานการณ์  

• ปฏิบัติตามสัญญา หรือเงื่อนไขต่างๆ ที่ตกลงกันไว้อย่างเคร่งครัด กรณีที่ไม่สามารถ
ปฏิบัติตามเงื ่อนไขข้อใดข้อหนึ่งต้องรีบแจ้งให้คู ่ค้า  และ/หรือเจ้าหนี้ทราบล่วงหน้า เพ่ือ
ร่วมกันพิจารณาหาแนวทางแก้ไข  

• พึงรักษาความลับของลูกค้า เว้นแต่ลูกค้ายินยอมให้เปิดเผยเป็นลายลักษณ์อักษร 
หรือเป็นไปตามกฎหมายรวมทั้งไม่นำข้อมูลของลูกค้ามาใช้เพื่อประโยชน์ของตนเองและผู้ที่
เกี่ยวข้อง  
(4) การปฎิบัติต่อคู่แข่งทางการค้า 

• กรรมการ ผู้บริหาร ผู้จัดการ และพนักงาน ประพฤติภายใต้กรอบกติกาของการ
แข่งขันท่ีดี  

• ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการที่ไม่สุจริต  หรือไม่
เหมาะสม  
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• ไม่ทำลายชื่อเสียงของคู่แข่งทางการค้า ด้วยการกล่าวหาในทางร้าย หรือโจมตีคู่แข่ง
โดยปราศจากข้อมูลอย่างสมเหตุสมผล  
(5) การจัดซื้อ จัดหาและการปฎิบัติต่อคู่ค้า 

• ในกระบวนการการจัดซื้อ จัดหา ต้องมีขั ้นตอนที่ตรวจสอบได้ โปร่งใส เป็นธรรม 
และก่อประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

• พนักงานบริษัทต้องจัดซื้อ จัดหาสินค้าและบริการ โดยคำนึงถึงความต้องการ ความ
คุ้มค่า ราคาและคุณภาพ มีการให้ข้อมูลแก่ผู้ค้าอย่างเท่าเทียม ถูกต้อง ไม่ปกปิด ไม่มีอคติ ไม่
เลือกปฏิบัติต่อผู้ค้า  

• ในการติดต่อคู่ค้าให้ผู้ติดต่อเก็บเอกสารหลักฐานการเจรจาการร่างสัญญา  การทำ
สัญญาและการปฏิบัติตามสัญญาไว้เป็นหลักฐานเผื่อใช้ตามระยะเวลาที่กำหนดตามกฎหมาย  

• ไม่เรียก หรือรับ หรือจ่ายผลประโยชน์ใด ๆ ที่ไม่สุจริตในการค้ากับคู่ค้า 

• ปฏิบัติตามข้อสัญญาอย่างเคร่งครัด เมื่อพบว่าไม่สามารถปฏิบัติตามสัญญา หรือคู่ค้า
ไม่อาจปฏิบัติตามสัญญาหรือเหตุอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถปฏิบัติตามสัญญาได้  ให้รายงาน
ผู้บังคับบัญชาเพื่อปรึกษาในทันทีและหาแนวทางแก้ไขต่อไป  
(6) การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น 

• ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ระมัดระวัง รอบคอบ และเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้น
ทั ้งรายใหญ่และรายย่อย เพื ่อประโยชน์สูงสุดของผู ้ถ ือหุ ้นโดยรวม ตลอดจนตัดสินใจ
ดำเนินการใดๆ ตามหลักการของวิชาชีพ 

• มีการกำหนดนโยบายการจ่ายปันผลอย่างเหมาะสมให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยการจ่ายปันผล
ดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ขึ้นอยู่กับผลการดำเนินงาน ฐานะการเงินและแผนงานการ
ลงทุนของบริษัท  

• จัดตั้งคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย เป็นผู้ให้ความเห็นชอบในการ
กำหนดทิศทางเป้าหมายทางธุรกิจ  แผนธุรกิจและงบประมาณประจำปี  โดยคำนึงถึง
ผลประโยชน์สูงสุดของบริษัท ผู้ถือหุ้น รวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเป็นสำคัญ  

• แถลง และชี้แจงสถานภาพของบริษัท ผลประกอบการ ฐานะข้อมูลทางการเงิน การ
บัญชี และรายงานอื่นๆ โดยสม่ำเสมอ และครบถ้วนตามความเป็นจริง  ตามกฎเกณฑ์ของ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

• ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสามารถรายงานหรือร้องเรียนเรื่องที่อาจก่อให้เกิด
ความเสียหายต่อบริษัท ต่อคณะกรรมการผ่านเลขานุการบริษัท เพื่อรวบรวม และกลั่นกรอง
ข้อเท็จจริงเบื้องต้น เพ่ือนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทหรือคณะกรรมการชุดย่อยต่อไป 
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(7) การปฏิบัติต่อเจ้าหนี้ 

• ปฏิบัติต่อเจ้าหนี้อย่างเป็นธรรม และไม่เรียก หรือรับ หรือจ่ายผลประโยชน์ใดๆ ที่ไม่
สุจริตในการค้ากับเจ้าหนี้ 

• ปฏิบัติตามเงื่อนไขต่างๆ ที่ตกลงกันไว้อย่างเคร่งครัด กรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตาม
เงื่อนไขข้อใดได้ ต้องรีบแจ้งให้เจ้าหนี้ทราบล่วงหน้า เพื่อร่วมกันพิจารณาหาแนวทางแก้ไข
ปัญหา 
(8) ความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม ชุมชนและสังคมโดยรวม 

• รับผิดชอบและยึดมั่น รวมทั้งสนับสนุนทั้งในด้านการดูแลสิ่งแวดล้อม การศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่นที่บริษัทมีทำเลที่ตั้งในการ
ดำเนินธุรกิจ 

• ดำเนินกิจกรรมเพื่อร่วมสร้างสรรค์สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม เพื่อให้ชุมชนที่
บริษัทมีทำเลมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนทั้งที่ดำเนินการเองและร่วมมือกับรัฐ และชุมชน  

• ให้ความสำคัญในการป้องกันอุบัติเหตุ และควบคุมการปล่อยของเสียของคู่ค้าในนิคม
อุตสาหกรรมของบริษัท ให้อยู่ในระดับค่ามาตรฐานที่ยอมรับได้ และเป็นไปตามกฎเกณฑ์ของ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

• บริษัทปลูกฝังจิตสำนึกในเรื่องความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมให้เกิดขึ้น
ภายในบริษัท รวมถึงคู ่ค้า  รวมทั ้งการใช้ทรัพยากร ว ัสดุ  หรืออุปกรณ์ต่างๆ อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
(9) การเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม 

• ให้ความสำคัญในการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมการทำงานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิต 
และทรัพย์สินของพนักงาน และยึดมั่นปฏิบัติตามกฏหมายว่าด้วยแรงงานอย่างเคร่งครัด 

• ไม่สนับสนุนการใช้แรงงานอย่างไม่เป็นธรรม การใช้แรงงานเด็ก แรงงานต่างด้าวที่ผิด
กฎหมาย 

• ให้ความสำคัญต่อหลักสิทธิมนุษยชนของพนักงานทุกระดับ 

• บริษัทจะคัดเลือกบุคคลเพื่อว่าจ้างให้ดำรงตำแหน่งต่างๆ ด้วยความเป็นธรรมโดย
คำนึงถึงคุณสมบัติของแต่ละตำแหน่งงาน คุณวุฒิทางการศึกษา ประสบการณ์และข้อกำหนด
อ่ืนๆ ที่จำเป็นกับงานและปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนโดยเสมอภาคกัน ไม่เลือกปฏิบัติไม่มีข้อกีด
กันเรื่องเพศ อายุ เชื้อชาติ ศาสนา สถานศึกษา หรือสถานะอื่นใดที่มิได้เกี่ยวข้องโดยตรงกับ
การปฏิบัติงาน 

• การแต่งตั้ง โยกย้าย รวมถึงการให้รางวัลและการลงโทษพนักงาน กระทำด้วยความ
สุจริตใจ และตั้งอยู่บนพื้นฐานความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสมของพนักงานนั้น 
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• บริษัทจะรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของพนักงาน เช่น ชีวประวัติ การศึกษา ประวัติ
ครอบครัว ประวัติสุขภาพ ประวัติการทำงาน ฯลฯ การเปิดเผยหรือการถ่ายโอนข้อมูลส่วนตัว
ของพนักงานจะทำได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากพนักงานผู้นั้น 

• ให้ค่าตอบแทนที่เป็นธรรมและเหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบ  

• จัดงานปฐมนิเทศ และมอบคู่มือพนักงานให้พนักงานใหม่ทุกท่านได้รับทราบและ
เข้าใจถึงสิทธิที่พนักงานพึงได้รับตามการว่าจ้างที่เป็นธรรมจริยธรรมในด้านต่างๆ และยึดมั่น
ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยแรงงานอย่างเคร่งครัด  

• มุ่งพัฒนาและจัดให้มีการอบรมให้ความรู้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มศักยภาพในการทำงานของพนักงานให้มีประสิทธิภาพ  และส่งเสริมให้
พนักงานมีความก้าวหน้าในอาชีพ  

• จัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพให้แก่พนักงานเพื่อสนับสนุนให้พนักงานออมเงินระยะ
ยาวไว้สำหรับตนเองและครอบครัวเมื่อลาออกจากงานเกษียณอายุทุพพลภาพหรือเสียชีวิต  

(10) การให้หรือรับของขวัญ 

• ผู้บริหาร และพนักงานบริษัทต้องไม่เรียก รับ หรือยินยอมที่จะรับเงิน สิ่งของ หรือ
ประโยชน์อื่นใดจากผู้ที่เกี่ยวข้องทางธุรกิจกับบริษัท  

• ผู้บริหาร และพนักงานบริษัทอาจรับหรือให้ของขวัญ โดยของขวัญนั้นจะต้องไม่ส่งผล
ต่อการตัดสินใจเชิงธุรกิจใดๆ ของผู้รับ  

• ในกรณีที่มีเหตุจำเป็นต้องรับของขวัญหรือทรัพย์สินอื่นใดในมูลค่าที่สูงกว่า  3,000 
บาท ให้รายงานผู้บังคับบัญชาตามลำดับขั้น  

• การให้หรือรับของขวัญ อาจกระทำได้หากทำด้วยความโปร่งใส หรือทำในที่เปิดเผย
หรือสามารถเปิดเผยได้  

• ผู้บริหาร และพนักงานบริษัทสามารถรับการเลี้ยงรับรองทางธุรกิจได้ เพื่อประโยชน์
ในธุรกิจของบริษัท ตามอำนาจอนุมัติของพนักงานบริษัท และพึงหลีกเลี่ยงการรับการเลี้ยง
รับรองในลักษณะที่เกินกว่าเหตุความสัมพันธ์ปกติจากบุคคลอื่นที่เกี่ยวข้องกับบริษัท  หรือจะ
เป็นคู่ค้าในอนาคต  

(11) การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

• บริษัทมีนโยบายที่จะส่งเสริมและใช้อุปกรณ์เครื่องมือ โปรแกรมที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้อง
ตามกฏหมายเท่านั้น  

• ไม่ใช้ระบบคอมพิวเตอร์ของบริษัทเผยแพร่ข้อมูลที่ไม่เหมาะสมในทางศีลธรรม 
ขนบธรรมเนียมและจารีตประเพณี หรือละเมิดกฎหมาย  

• กรณีที่พนักงานบริษัทขออนุญาตผู้บังคับบัญชาให้ผู้ปฏิบัติงานภายนอกใช้ระบบ
สารสนเทศของบริษัทนั ้น พนักงานของบริษัทที ่เป็นผู ้ขอต้องควบคุมการใช้งานของ
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ผู้ปฏิบัติงานภายนอก และต้องรับผิดชอบต่อความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นกับบริษัทจากการ
ใช้ระบบสารสนเทศนั้น  

• บริษัทมีสิทธิ ์เข้าตรวจสอบ ค้นหา ติดตาม สอบสวน และควบคุมการใช้ระบบ
สารสนเทศของพนักงานบริษัท เพ่ือป้องกันความปลอดภัยในระบบสารสนเทศของบริษัท  

(12) การไม่ล่วงละเมิดสินทรัพย์ทางปัญญา 

• ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติตามหน้าที่ถือเป็นทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัท  

• บริษัทมีนโยบายที่จะไม่กระทำการใดๆ ที่จะเป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา ไม่
ว่าจะเป็นทางด้านลิขสิทธิ ์ สิทธิบัตร หรือเครื่องหมายการค้า ความลับทางการค้า และ
ทรัพย์สินปัญญาด้านอื่นที่กฎหมายกำหนด 

(13) การรักษาและการใช้ทรัพย์สินของบริษัท 

• พนักงานบริษัทมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการดูแลทรัพย์สินทั้งที่มีตัวตนและไม่
มีตัวตนของบริษัท มิให้เสื ่อมเสีย สูญหายและใช้ทรัพย์สินอย่างมีประสิทธิภาพ พนักงาน
จะต้องศึกษาและทำความเข้าใจถึงวิธีการใช้และคำแนะนำด้านความปลอดภัยของทรัพย์สิน
และใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัทอย่างเต็มที่และไม่นำทรัพย์สินของบริษัทไปใช้เพ่ือประโยชน์
ของตนเองหรือผู้อื่น  

• พนักงานบริษัททุกคนพึงหลีกเลี่ยงการเปิดเผย หรือการใช้ประโยชน์จากข้อมูลที่เป็น
ความลับอย่างเด็ดขาด  

• พนักงานบริษัททุกคนต้องควบคุมข้อมูลความลับอย่างเหมาะสม  
(14) การจัดการและการรักษาจรรยาบรรณ 

• พนักงานบริษัททุกคนต้องปฏิบัติตามจรรยาบรรณอย่างเคร่งครัด หากพบว่ามีการฝ่า
ฝืนหรือกระทำการใดๆ ที่ขัดต่อจรรยาบรรณ บริษัทจะพิจารณาลงโทษตามลักษณะแห่ง
ความผิดตามควรแก่กรณี  

• ผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาต้องเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณและ
มีหน้าที่ในการสอดส่องดูแลและส่งเสริมให้ผู้ใต้บังคับบัญชาปฏิบัติตามจรรยาบรรณท่ีกำหนด  

• ในการขอยกเว้นการปฏิบัติตามจรรยาบรรณให้แก่พนักงานและกรรมการจะต้อง
ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร  

• พนักงานบริษัททุกคนมีหน้าที่ลงนามรับทราบจรรยาบรรณนี้เมื่อเข้าเป็นพนักงาน
และเม่ือมีการเปลี่ยนแปลง 

(15) การต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่น 

• จัดให้มีการฝึกอบรมแก่พนักงานเพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับนโยบายและแนวปฏิบัติในการ
ต่อต้านการทุจริตของบริษัท 
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• ให้การสนับสนุนและร่วมมือกับองค์กรภาครัฐ เอกชน และหน่วยงานกำกับดูแล 
รวมถึงทุกภาคส่วนของสังคมไทย เพื่อจุดมุ่งหมายในการลดคอร์รัปชั่น และยกระดับการ
พัฒนาประเทศ 

• ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานยอมรับการทุจริตทุกรูปแบบทั้งทางตรง
และทางอ้อม ได้แก่ การรับสิ่งของ การให้สิ่งของ ของขวัญ การเลี้ยงรับรอง เงินเรี่ยไร เงิน
บริจาค และผลประโยชน์อื่นใดให้แก่ตนเองจากบุคคลที่ทำธุรกิจกับบริษัท 

ทั้งนี้ บริษัทได้เปิดช่องทางให้ผู้มีส่วนได้เสียสามารถแจ้งเบาะแส ข้อเสนอแนะ หรือร้องเรียนกรณี
เกี่ยวกับการทุจริต หรือการกระทำใดอันไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของบริษัท ต่อคณะกรรมการบริษัทได้โดยตรง 
โดยส่งจดหมายมายังที่อยู่ตามด้านล่างนี้ 

 

เลขานุการบริษัท 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 

ที่อยู่  25 นิคมอุตสาหกรรมลาดกระบัง  ซอย จี 1/9 แขวง ลำปลาทิว เขตลาดกระบัง กรุงเทพฯ 

โทรศัพท์  +66 2739 6333 

โทรสาร  +66 2739 6332 

 

6.3 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญของนโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบการกำกับดูแล

กิจการในรอบปีที่ผ่านมา  

6.3.1 คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสําคัญในการพัฒนาระดับการกํากับดูแลกิจการของ

บริษัท อันจะส่งผลต่อการเติบโตอย่างยั ่งยืนขององค์กร ในปี 2567 คณะกรรมการได้ทำการทบทวนความ

เหมาะสม และความเพียงพอของนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการกํากับดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจของ

บริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับรูปแบบการดําเนินธุรกิจ และสภาพแวดล้อมที่อาจเปลี่ยนแปลงไป ซึ่งรวมถึงกฎหมาย

กฎเกณฑ์ แนวปฏิบัติและความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้เสีย เพื่อให้มั่นใจว่าเอกสารมีความสอดคล้องกับกฎหมายใน

ปัจจุบัน ข้อมูลเป็นปัจจุบัน และมีประสิทธิภาพในการกำกับดูแลการดำเนินงานและการบริหารขององค์กร โดยใน

ปี 2567 คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติแก้ไขเพิ ่มเติมจรรยาบรรณและจริยธรรมในการดำเนินธุรกิจ , 

องค์ประกอบและการสรรหากรรมการบริษัท กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ และอนุมัติบทบาทหน้าที่

และความรับผิดชอบของประธานกรรมการบริษัท, กฎบัตรกรรมการอิสระ โดยมีรายละเอียดดังนี้  

จรรยาบรรณและจริยธรรมในการดำเนินธุรกิจ เพิ่มเติมในหัวข้อวิธีการรายงานการมีส่วนได้เสียของ

กรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเก่ียวข้อง ในข้อ 2.2 การซื้อขายหลักทรัพย์ และการใช้ข้อมูลภายใน 
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2.2.7 กรรมการ และผู้บริหารระดับสูง (ผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหาร 4 รายแรกต่อจากผู้จัดการลง

มาและผู้มีตำแหน่งเทียบเท่ารายที่ 4 ทุกราย รวมถึงตำแหน่งในสายงานบัญชี หรือการเงิน ที่เป็นระดับผู้จัดการ

ฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า) ที่มีความประสงค์ท่ีจะซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต้องแจ้งต่อเลขานุการบริษัท อย่าง

น้อย 1 วันล่วงหน้าก่อนทำการซื้อขาย  

องค์ประกอบและการสรรหากรรมการบริษัท กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  

เพ่ิมเติมข้อกำหนดในข้อ 1 รายละเอียดดังนี้ 

ข้อ 1. คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่ง

หนึ่งของจำนวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ากรรมการสามารถอุทิศเวลา

ในการปฏิบัติหน้าที่กรรมการของบริษัทฯ ได้อย่างเต็มที่ จึงกำหนดจำนวนบริษัทจดทะเบียนที่กรรมการแต่ละคน

จะไปดำรงตำแหน่งเมื่อรวมบริษัท แล้วไม่เกินจำนวน 5 บริษัทจดทะเบียนโดยไม่มีข้อยกเว้น  

และ เพิ ่มเติมข้อกำหนดเกี ่ยวกับการดำรงตำแหน่งของกรรมการตรวจสอบ /กรรมการอิสระ 

รายละเอียดดังนี้ 

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระทั้งคณะ โดยมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละ 3 

ปี โดยวาระการดำรงตำแหน่งต้องสอดคล้องกับวาระการดำรงตำแหน่งของคณะกรรมการบริษัท กรรมการ

ตรวจสอบที่พ้นตำแหน่งตามวาระอาจได้รับแต่งตั้งให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งได้อีก โดยดำรงตำแหน่งติดต่อกันได้ไม่

เกิน 9 ปี โดยไม่มีข้อยกเว้น 
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7. โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ และข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร 
พนักงานและอ่ืนๆ 

7.1 โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ 
คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารปฏิบัติหน้าที่เพ่ือประโยชน์ของบริษัท และผู้ถือหุ้น ซึ่งมีโครงสร้าง

การจัดการที ่ชัดเจน ถ่วงดุลและสามารถตรวจสอบได้ คณะกรรมการมีการติดตามและดูแลให้ฝ่ายจัดการ
ดำเนินงานตามนโยบาย แผนงาน และกลยุทธ์ของบริษัท โดยคณะกรรมการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการจำนวน 3 
คณะ เพื ่อช่วยกลั ่นกรองงานที ่สำคัญได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหาร และแต่งตั้ง 2 คณะทำงาน ได้แก่ คณะทำงานบริหารความเสี่ยง และ
คณะทำงานรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม โดยมีประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เป็นผู้บริหารสูงสุด 

 
 

ปัจจุบันบริษัทว่าจ้างให้บริษัทออดิทเฮ้าส์ จำกัด เป็นผู้ตรวจสอบภายใน 
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7.2 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ  
คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการที่มีคุณสมบัติหลากหลาย (Board Diversity) โดยมี

ทักษะสอดคล้องกับกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัท มีความหลากหลายด้านประวัติการศึกษา ประสบการณ์ ที่จำเป็น
ต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายหลักขององค์กร โดยบริษัทได้จัดทำตารางองค์ประกอบความรู้ความ
ชำนาญของกรรมการ (Board Skills Matrix) เพ่ือให้มั่นใจว่า คณะกรรมการโดยรวมมีคุณสมบัติเหมาะสม  
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1. นายวิทยา อินาลา     ✓ ✓ ✓ ✓   ✓     ✓ ✓ 

2. นางบุษราภรณ์ ประทุมรัตน ์   ✓ ✓ ✓ ✓ ✓     ✓       

3. นาย ชิว ชุนตี     ✓ ✓ ✓ ✓         ✓   

4. นายเยา เทียม หัว      ✓ ✓   ✓         ✓   

5. นายสมนึก บำรุงสาล ี ✓   ✓       ✓ ✓         

6. นายวริทธ์ิ อินาลา     ✓     ✓         ✓   

7. นายไชยวัฒน์ ตันชีวะวงศ์ ✓   ✓ ✓   ✓       ✓ ✓   

8. ดร. ชาญ ธาระวาส  ✓   ✓ ✓   ✓   ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

7.2.1 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 มีจำนวนทั้งสิ้น 8 ท่าน 
ซึ่งประกอบด้วย 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง 
1. ดร. ชาญ  ธาระวาส ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

2. ดร. วิทยา อินาลา รองประธานกรรมการบริษัท/ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
3. นางบุษราภรณ์  ประทุมรัตน์ กรรมการบริษัท 

4. นายชิว  ชุน ตี* กรรมการบริษัท 
5. นายเยา           เทียม หัว* กรรมการบริษัท 
6. นายไชยวัฒน์  ตันชีวะวงศ์ กรรมการบริษัท/ ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน/ กรรมการอิสระ 
7. นายสมนึก  บำรุงสาลี กรรมการบริษัท/ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน/ 

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
8 นายวริทธ์ิ  อินาลา กรรมการบริษัท 
*นายชิว ชุน ตี และนายเยา เทียม หัว กรรมการบริษัทซ่ึงเป็นตัวแทนจากบริษัท Megachem Ltd. อย่างไรก็ตาม บริษัท Megachem Ltd. มิได้ส่ง
ตัวแทนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารหรือเป็นพนักงานใน MGT แต่อย่างใด  

สัดส่วนกรรมการอิสระต่อกรรมการทั้งหมด 3:8 หรือคิดเป็นร้อยละ 37.50 
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7.2.2 กรรมการซึ่งมีอำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท 
กรรมการผู ้มีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท คือ นายวิทยา อินาลา ลงรายมือชื ่อร่วมกับ         

นายชิว ชุน ตี หรือนายเยา เทียม หัว หรือนายวริทธิ์ อินาลา รวมเป็นสองคนและประทับตราสำคัญของบริษัท  

7.2.3 ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 
1) จัดการบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น   

ด้วยความสุจริต ระมัดระวัง และรักษาผลประโยชน์ของบริษัท 
2) กำหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงาน และงบประมาณของบริษัท ควบคุมดูแล

การบริหารและการจัดการฝ่ายบริหาร หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมาย ให้เป็นไปตาม
นโยบายที่คณะกรรมการบริษัทได้ให้ไว้ 

3) พิจารณาโครงสร้างการบริหารงาน แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ และ
คณะกรรมการอื่นตามความเหมาะสม 

4) พิจารณาทบทวนและอนุมัตินโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์ แผนงานการดำเนินธุรกิจ โครงการ
ลงทุนขนาดใหญ่ของบริษัท ที่เสนอโดยฝ่ายบริหาร 

5) ติดตามผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอย่างต่อเนื่อง 
6) จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปี ภายใน 4 เดือนนับแต่วัน

สิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัท 
7) จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั้ง 
8) จัดให้มีการทำงบดุลและงบกำไรขาดทุนของบริษัท ณ วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของ

บริษัท ซึ่งผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้วนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติ 
9) พิจารณาและอนุมัติกิจการอื ่นๆ ที ่สำคัญอันเกี ่ยวกับบริษัท หรือที ่เห็นสมควรจะ

ดำเนินการนั้นๆ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท 
10) คณะกรรมการอาจมอบอำนาจให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน หรือกรรมการย่อย 

หรือบุคคลอื่นใด ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการได้ โดยอยู่ภายใต้การ
ควบคุมของคณะกรรมการ หรือมอบอำนาจเพื ่อให้บุคคลดังกล่าวมีอำนาจตามที่
คณะกรรมการเห ็นสมควรและภายในระยะเวลาท ี ่กรรมการเห ็น สมควร ซึ่ ง
คณะกรรมการอาจยกเลิกเพิกถอนเปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขบุคคลที่ได้รับมอบอำนาจหรือ
อำนาจนั้นๆได้เม่ือเห็นสมควร 

11) กรรมการจะต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับ
กิจการของบริษัทหรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จำกัด
ความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำกัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชนหรือบริษัทอื่นที่
ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทไม่ว่า
จะทำเพื่อประโยชน์ตนหรือเพื่อประโยชน์ผู ้อื่น เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
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ทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง เว้นแต่อำนาจในการดำเนินการดังต่อไปนี้ จะกระทำได้ก็
ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อน ทั้งนี้ เรื่องที่กรรมการมีส่วนได้เสีย หรือมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัท หรือบริษัทย่อย ให้กรรมการซึ่งมีส่วนได้
เสีย หรือมีความขัดแข้งทางผลประโยชน์ดังกล่าวไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น 
(ก) เรื่องท่ีกฎหมายกำหนดให้ต้องได้รับมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
(ข) การทำรายการที่กรรมการมีส่วนได้เสียและอยู่ในข่ายที่กฎหมาย หรือข้อกำหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยระบุให้ต้องได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 

เรื่องต่อไปนี้จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทด้วยคะแนนเสียง
ข้างมากของกรรมการที่เข้าร่วมประชุม และจากที่ประชุมผุ้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนที่สำคัญ 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การทำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่

สำคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับ
บุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกำไรขาดทุนกัน 

(ง) การแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ 
(จ) การเพ่ิมทุน การลดทุน การออกหุ้นกู้ การควบหรือเลิกบริษัท 
(ฉ) การอื ่นใดที ่กำหนดไว้ภายใต้บทบัญญัติของกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ และ/หรือ 

ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยให้ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัท และท่ีประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงดังกล่าวข้างต้น 

7.3 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย  
คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั ้งคณะกรรมการชุดย่อย 3 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และ คณะกรรมการบริหาร โดยมีขอบเขตอำนาจหน้าที่  ดังนี้ 
7.3.1 ข้อมูลคณะอนุกรรมการ 

1) คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการบริษัทแต่งตั ้งคณะกรรมการตรวจสอบจำนวนอย่างน้อย 3 คน และ

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ จากคณะกรรมการตรวจสอบที ่ได ้ร ับการแต่งตั ้ง โดยที่
คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องเป็นกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ และมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์
ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย นอกจากนั้นกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน จะต้องเป็นบุคคลที่มีความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับบัญชีหรือการเงิน โดยมีขอบข่ายหน้าที่ และ ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
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(1) รายงานทางการเงิน 

• สอบทานรายงานทางการเง ิน และพิจารณาความครบถ้วนของข ้อม ูลที่
คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบ และประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีที่
ใช้ในรายงานทางการเงิน 

• สอบทานประเด็นเกี่ยวกับการบัญชีและรายงานทางการเงินที่มีสาระสำคัญ รวมทั้ง
รายการที่มีความซับซ้อนหรือผิดปกติ และรายการที่ต้องใช้วิจารณญาณในการ
ตัดสิน 

• สอบถามฝ่ายบริหาร และผู้สอบบัญชี เกี่ยวกับผลการตรวจสอบ ความเสี่ยงที่สำคัญ
เกี่ยวกับรายงานทางการเงิน และแผนที่จะลดความเสี่ยงดังกล่าว 

• สอบทานประสิทธิภาพการควบคุมภายในเกี่ยวกับกระบวนการการจัดทำงบการเงิน 
(2) การควบคุมภายใน 

• สอบทานว่าฝ่ายบริหารได้กำหนดให้มีการควบคุมภายในรวมถึงการควบคุมภายใน
ของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม และแนวทางการสื่อสารความสำคัญ
ของการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งบริษัท 

• สอบทานเพื่อให้มั่นใจได้ว่าข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้ตรวจสอบ
ภายในและผู้สอบบัญชีเสนอนั้นฝ่ายบริหารได้นำไปปรับปรุงแก้ไขแล้ว 

(3) การตรวจสอบภายใน 

• สอบทานและอนุมัติกฎบัตรการตรวจสอบภายใน แผนงานประจำปี ตลอดจน
บุคลากรและทรัพยากรที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน 

• สอบทานกิจกรรมและการปฏิบัติงานของสำนักตรวจสอบภายใน เพ่ือให้มั่นใจได้ว่า
สำนักตรวจสอบภายในสามารถปฏิบัติงานได้อย่างอิสระ 

• สอบทานประสิทธิผลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในว่าได้มีการปฏิบัติตาม
มาตรฐานการตรวจสอบภายใน 

(4) การกำกับการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ 
(5) สอบทานและอนุมัติกฎบัตรการตรวจสอบภายใน ของสำนักตรวจสอบภายใน และ

ควบคุม แผนงานประจำปี ตลอดจนบุคลากรและทรัพยากรที ่จำเป็นในการ
ปฏิบัติงาน 

• พิจารณากฎหมาย ระเบียบต่างๆ ที่มีการเปลี่ยนแปลง และมีผลกระทบต่อการ
ดำเนินงานของบริษัทท่ีนำเสนอโดยสำนักตรวจสอบภายในอย่างสม่ำเสมอ 

• สอบทานข้อตรวจพบขององค์กรที่มีหน้าที่ในการกำกับดูแลบริษัท และผลการ
ติดตามการแก้ไข รวมถึงรายงานให้แก่คณะกรรมการบริษัท 
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• สอบทานประสิทธิผลของระบบในการติดตามการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ 
และผลการติดตามการแก้ไขในกรณีท่ีไม่มีการปฏิบัติตาม 

(6) การบริหารความเสี่ยง 

• สอบทานความเพียงพอของการกำกับดูแลนโยบายและหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการ
บริหารความเสี่ยงของบริษัทและบริษัทย่อย 

• สอบทานประสิทธิภาพของระบบการบริหารความเสี่ยงของบริษัทและบริษัทย่อย 
(7) การปฏิบัติตามหลักจริยธรรมสำหรับผู้บริหารและพนักงาน 

• สอบทานให้มั่นใจว่าหลักจริยธรรมธุรกิจสำหรับผู้บริหารและพนักงาน และนโยบาย
ในการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ได้จัดทำเป็นลายลักษณ์อักษร และ
ผู้บริหารและพนักงานทุกคนรับทราบ 

• ส่งเสริมให้เกิดการปฏิบัติตามหลักจริยธรรมทางธุรกิจ และนโยบายในการป้องกัน
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

(8) ความรับผิดชอบอื่นๆ 

• ปฏิบัติงานอื่นตามที่คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมาย 

• สอบทานและประเมินกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบอย่างสม่ำเสมอ และ
นำเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทเมื่อมีการแก้ไข โดยการนำเสนอผ่าน
คณะกรรมการสรรหาและธรรมาภิบาล (ถ้ามี) 

• จัดให้มีการประเมินตนเองอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และนำเสนอผลการประเมินต่อ
คณะกรรมการบริษัท โดยการนำเสนอผ่านคณะกรรมการสรรหาและธรรมาภิบาล
(ถ้ามี) 

2) คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
คณะกรรมการบริษัทแต่งตั ้งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดย

ประกอบด้วยกรรมการไม่น้อยกว่า 3 คน และควรประกอบด้วยกรรมการอิสระและกรรมการที่ไม่
เป็นผู้บริหารโดยส่วนใหญ่ทั้งนี้ให้คณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งกรรมการอิสระที่เป็นสมาชิกของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ขึ้นเป็นประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 
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ด้านการสรรหา 
(1) กำหนดหลักเกณฑ์ และนโยบายในการสรรหากรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย 

โดยพิจารณาความเหมาะสมของจำนวน โครงสร ้าง และองค์ประกอบของ
คณะกรรมการ กำหนดคุณสมบัติของกรรมการเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท
และ/หรือเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี 

(2) พิจารณาสรรหา คัดเลือก และเสนอบุคคลที่เหมาะสมให้ดำรงตำแหน่งแทนกรรมการ
บริษัทที่ครบวาระ และ/หรือ เมื่อมีตำแหน่งว่างลง และ/หรือแต่งตั้งเพ่ิม 

(3) พิจารณาสรรหา และคัดเลือกผู ้บริหารของบริษัท โดยเฉพาะตำแหน่งประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร 

(4) ปฏิบัติการอ่ืนใดเกี่ยวกับการสรรหาตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

ด้านการกำหนดค่าตอบแทน 
(1) จัดทำหลักเกณฑ์และนโยบายในการกำหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท 

กรรมการชุดย่อย และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 
และ/หรือเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น(แล้วแต่กรณี)  

(2) กำหนดค่าตอบแทนที่จำเป็นและเหมาะสมทั้งที ่เป็นตัวเงินและมิใช่ตัวเงินของ
คณะกรรมการบริษัทเป็นรายบุคคล โดยการกำหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการ 
และประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัท ให้พิจารณาความเหมาะสมกับภาระหนา้ที่ 
ความรับผิดชอบ ผลงาน และเปรียบเทียบกับบริษัทในธุรกิจที่คล้ายคลึงกัน และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากกรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัท 
เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา และนำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
เพ่ือขออนุมัติ 

(3) รับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัท และมีหน้าที ่ให้คำชี ้แจง ตอบคำถามเรื ่อง
ค่าตอบแทนของกรรมการ กรรมการชุดย่อย และผู้บริหารระดับสูงของบริษัทในที่
ประชุมผู้ถือหุ้น 

(4) รายงานนโยบายหลักการ/เหตุผลของการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
ตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยโดยเปิดเผยไว้ในแบบ  56-1 
One Report 

(5) ปฏิบัติการอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับการกำหนดค่าตอบแทนตามที่คณะกรรมการบริษัท
มอบหมายโดยฝ่ายบริหาร และหน่วยงานต่างๆ จะต้องรายงาน หรือนำเสนอข้อมูล
และเอกสารที่เกี ่ยวข้องต่อคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เพ่ือ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนให้บรรลุ
ตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
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3) คณะกรรมการบริหาร 
ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 4 คน และต้องดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการบริษัทไม่น้อย

กว่า 2 คน โดยการแต่งตั้งกรรมการบริหารนั้น ให้ผู้ประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งต้ัง 
ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร 
(1) จัดการบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติของที่ประชุมผู้ถือ

หุ้น มติคณะกรรมการบริษัท ด้วยความสุจริต ระมัดระวัง และรักษาผลประโยชน์ของ
บริษัท โดยจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง  

(2) มีหน้าที่ดำเนินการในเรื่องดังต่อไปนี้ตามความจำเป็นในการประกอบกิจการ โดยต้อง
นำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือการอนุมัติหรือให้ความเห็นชอบ  

• นโยบาย เป้าหมาย และแผนงานประจำปีของบริษัท 

• งบประมาณประจำปีของบริษัท 

• แนวทาง นโยบาย และเป้าหมายการลงทุน เพื่อเป็นกรอบการดำเนินการให้ฝ่าย
จัดการนำไปถือปฏิบัติในการปฏิบัติงาน 

• โครงสร้างอัตราค่าจ้าง สวัสดิการของพนักงาน เพื่อตอบแทนการทำงานให้กับ
พนักงานอย่างเหมาะสม 

(3) ดำเนินการตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  
(4) มีอำนาจจ้าง แต่งตั้ง โยกย้าย ปลดออก เลิกจ้าง กำหนดอัตราค่าจ้าง ให้บำเหน็จ

รางวัล ปรับขึ้น เงินเดือน ค่าตอบแทน เงินโบนัส ของพนักงานทั้งหมดของบริษัท
ตั้งแต่ตำแหน่งรองประธานเจ้าหน้าที่บริหารลงไป  

(5) มีอำนาจในการอนุมัติการเปิดบัญชีเงินฝาก และบริหารบัญชีเงินฝาก กับธนาคารทั้ง
ในประเทศ และต่างประเทศโดยพิจารณาให้เหมาะสมกับการบริหารเงินในภาพรวม  

(6) มีอำนาจหน้าที่กระทำเกี่ยวกับเรื่องดังต่อไปนี้ภายในขอบเขตท่ีได้กำหนดไว้เป็นเรื่องๆ 
ตามรายละเอียดดังต่อไปนี้  

• ควบคุมและกำหนดแนวทางการบริหารการลงทุนประกอบธุรกิจอื่นของบริษัท
ภายในขอบเขตที่คณะกรรมการมอบหมาย และให้เป็นไปตามกฎหมายกำหนด 

• มีอำนาจออกคำสั่ง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตาม
นโยบายและผลประโยชน์ของบริษัท และเพื่อรักษาระเบียบวินัยการทำงาน
ภายในองค์กร 

• มีอำนาจกระทำการและแสดงตนเป็นตัวแทนบริษัทต่อบุคคลภายนอกในกิจการที่
เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ต่อบริษัท 

• อนุมัติการแต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่างๆ ที่จำเป็นต่อการดำเนินงาน 

• ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเป็นคราวๆ ไป 
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• อำนาจอนุมัติอื่นๆ ที่นอกเหนือจากนี้ให้เป็นไปตามขอบเขตอำนาจการอนุมัติ ที่
ได้รับการอนุมัติในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 13 
พฤษภาคม 2559 และท่ีมีการแก้ไข 

7.3.2   รายช่ีอของคณะอนุกรรมการ 3 คณะ 
1. คณะกรรมการตรวจสอบ 

รายช่ือ ตำแหน่ง 
1) นายไชยวัฒน์  ตันชีวะวงศ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

(มีความรู้ด้านบัญชี การเงิน) 
2) ดร. ชาญ  ธาระวาส กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบริษัท 
3) นายสมนึก     บำรุงสาลี กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการสรรหาฯ 

 
2. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

รายช่ือ ตำแหน่ง 
1) นายสมนึก บำรุงสาลี ประธานคณะกรรมการสรรหาฯ   
2) นายไชยวัฒน์  ตันชีวะวงศ์ กรรมการสรรหาฯ  
3) ดร.วิทยา อินาลา กรรมการสรรหาฯ 

 
3. คณะกรรมการบริหาร 

รายช่ือ ตำแหน่ง 
1) ดร.วิทยา  อินาลา ประธานกรรมการบริหาร 

2) นางสาวสุมณฑา  อู่บูรณกุล  กรรมการบริหาร 

3) นางสาวจิราพรรณ์ รัตนวงศ์บุญมี กรรมการบริหาร 

4) นางรัตนา ณ นคร กรรมการบริหาร 

5) นางสาววริยา อินาลา กรรมการบริหาร 

6) นายวริทธิ์ อินาลา กรรมการบริหาร 

7) นางสาวนิภาภรณ์ เจริญวรปรัชญา กรรมการบริหาร 

8) นางปัทมวรรณ  ดูดวง กรรมการบริหาร 

 

 

 

65 of 168



                                                                                                  บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

 

7.4 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร  
7.4.1 รายช่ือและตำแหน่งของผู้บริหาร  

คณะกรรมการบริษัทมีการแบ่งแยกบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการและ
ฝ่ายจัดการอย่างชัดเจน โดยกำหนดบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของฝ่ายจัดการในการดำเนินกิจการและ
บริหารงานประจำวันของบริษัท เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย ข้อบังคับ และระเบียบของบริษัท และผู้ถือ
หุ้นอย่างดีที่สุดตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยรายงานผลการดำเนินงานที่สำคัญให้กับคณะกรรมการบริษัท
ทุกไตรมาส ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 มีผู้บริหารจำนวน 8 คน ดังนี้ 

รายช่ือผู้บริหาร 
1. ดร.วิทยา อินาลา ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/CEO 

2. นายวริทธิ์ อินาลา* ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน/CFO  

3. นางสาวสุมณฑา อู่บูรณกุล ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายขาย/CMO 

4. นางสาวนิภาภรณ์ เจริญวรปรชัญา ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการอาวุโส BU1 

5. นางสาวจิราพรรณ์ รัตนวงศ์บุญมี ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการอาวุโส BU2 

6. นางปัทมวรรณ ดูดวง ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายขาย BU2 

7. นางรัตนา ณ นคร ผู้จัดการบัญชี 

8. นางสาววริยา อินาลา ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

รายชื่อบริษัทย่อย 
เมกาเคมพลัส เมกาเคม เมียนมาร์ กรีน ลีฟ เคมีคอล 

รายชื่อกรรมการ/ผู้บริหาร 
นายวิทยา อินาลา /, X /, Y /, X 

นายชิว ชุนตี /   
นายเยา เทียม หัว /   

นางสาวสุมณฑา อู่บูรณกุล                  /, Y   

นางสาววริยา อินาลา                         Y  Y 
นายวริทธิ์ อินาลา                     /, Y  / 

นางสาวนิภาภรณ์ เจริญวรปรัชญา   / 
 

หมายเหตุ : / = กรรมการ  X = ประธานกรรมการ Y = กรรมการบริหาร 
*นายวริทธิ์ อินาลา ได้รับการแต่งตั้งเป็นประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน (CFO) แทนนางบุษราภรณ์ ประทุมรัตน์ เมื่อวันที่ 25 

พฤศจิกายน 2567 
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7.4.2   ค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 
รายการ ปี 2567 ปี 2566 

จำนวนผู้บริหาร 9 ท่าน 8 ท่าน 

เงินเดือน (ค่าตอบแทนคงที่) 34,533,000.00 บาท         29,617,200.00 บาท 
ค่าโบนัส และค่าตอบแทนอ่ืนๆ(ค่าตอบแทนฝันแปร ) 36,128,133.23 บาท         32,111,549.35 บาท 

                                          รวม 70,661,133.23 บาท         61,728,749.35 บาท 

7.5 ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงานบุคลากร 
จำนวนบุคลากร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566  และ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษัทมีพนักงานทั้งสิ้น

จำนวน 51 คน และ 56  คน ตามลำดับ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

บุคลากร 
จำนวนคน 

31 ธ.ค. 2567 31 ธ.ค. 2566 

1.       ผู้บริหาร 9 8 
2.       เลขานุการบริษัท 2 3 

3.       ฝ่ายขาย 10 7 

4.       ฝ่ายบัญชี 3 2 
5.       ฝ่ายการเงิน 2 2 

6.       ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์และธุรการ 6 5 

7.       ฝ่ายจัดซื้อ 4 4 
8.       ฝ่ายธุรการการขาย 3 3 

9.       ฝ่ายปฏิบัติการชิปปิ้ง 2 2 
10.   ฝ่ายปฏิบัติการคลังสินค้าและจัดส่ง 12 13 

11.   ฝ่ายห้องปฏิบัติการเคมี (Laboratory) 0 1 

12. ฝ่ายความปลอดภัย (จป. วิชาชีพ) 1 1 
13. INFORMATION TECHNOLOGY (SAP) 1 0 

14. QUALITY ASSURANCE 1 0 

รวมทั้งสิ้น 56 51 
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ค่าตอบแทนบุคลากร 
ค่าตอบแทนบุคลากรในปี 2566 และปี 2567  มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

  ปี 2567 ปี 2566 

เงินเดือน (ค่าตอบแทนคงที่) 17,330,211.06 บาท 17,127,406.52 บาท 
ค่าล่วงเวลาค่าโบนัส และค่าตอบแทนอ่ืนๆ 
(ค่าตอบแทนฝันแปร ) 

7,320,915.72 บาท  8,421,416.69 บาท 

รวม 24,651,126.78 บาท   25,548,823.21 บาท 
หมายเหตุ : ค่าตอบแทนอื่นๆประกอบด้วยโบนัส เงินสมทบกองทุนสำรองเลื้ยงชีพและประกนัสังคม ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน ค่าตรวจสุขภาพ และสวัสดิการอื่นๆ 

ค่าตอบแทนในส่วนของโบนัสขึ้นอยู่กับผลประกอบการของบริษัท 
ในระยะเวลา 3 ปี ที่ผ่านมาบริษัทไม่มีข้อพิพาทด้านแรงงานที่กระทบต่อผลประกอบการของบริษัท 

 
นโยบายการพัฒนาพนักงาน 

บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับการพัฒนาศักยภาพของพนักงาน โดยดำเนินโครงการอบรมทั้งภายในและ
ภายนอกองค์กรอย่างต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างความรู้และทักษะที่จำเป็น ทั้งในด้านทฤษฎีและปฏิบัติ ส่งเสริมการ
เรียนรู้และเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน 

บริษัทฯ จึงได้จัดทำแผนอบรมพนักงานเป็นรายไตรมาสนำเสนอต่อผู ้บริหารเพื ่ออนุมัติและ
ดำเนินการ โดยกำหนดให้พนักงานทุกคนต้องผ่านหลักสูตรพื้นฐานและหลักสูตรที่จำเป็นต่อหน้าที่ พร้อมทั้ง
สนับสนุนการพัฒนาความรู้ใหม่ๆ อย่างสม่ำเสมอ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถของบุคลากรและสร้างความก้าวหน้าใน
อาชีพอย่างยั่งยืน 

ในปี 2567 บริษัทฯ ได้จัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจของพนักงานประจำปีเมื่อเดือนพฤศจิกายน 
ซ่ึงแต่ละหัวข้อคะแนนเต็ม 5 โดยได้รับคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 5 อันดับ ดังนี้ 

ประเด็นคำถาม 2567 ค่าเฉลี่ย 2567 
คุณไว้วางใจในการบริหารงานของผู้บริหารว่าโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 3.95 

คุณเชื่อมั่นในผู้บริหารขององค์กรว่าสามารถนำพาองค์กรไปสู่เป้าหมายได้ 3.83 
คุณมองว่าองค์กรมีภาพลักษณ์ท่ีดี 3.72 

คุณรู้สึกว่าผู้บริหารเปิดโอกาสและรับฟังข้อเสนอแนะและความคิดเห็นของคุณ 3.68 

คุณรู้สึกภาคภูมิใจและยินดีจะบอกกับผู้อื่นว่าคุณทำงานที่องค์กรแห่งนี้ 3.68 
ค่าเฉลี่ยรวม 3.77 
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ผลสำรวจความผูกพันของพนักงานประจำปี 2567 
บริษัทฯ ได้ดำเนินการสำรวจความผูกพันของพนักงานประจำปีในเดือนธันวาคม 2567 เพื่อประเมิน

ระดับความพึงพอใจและความผูกพันของพนักงานต่อองค์กร โดยใช้แบบสอบถามที่ครอบคลุมในหลายมิติ ซึ่งผล
การสำรวจสามารถสรุปได้ดังนี้ 

หัวข้อการประเมิน คะแนน (%) 

ความเป็นผู้นำและการบริหาร (Leadership and Management) 80% 
อิสระในการทำงาน (Autonomy) 76% 

ความพึงพอใจและแรงจูงใจในงาน (Job Satisfaction and Motivation) 76% 

การพัฒนาและโอกาสทางอาชีพ (Career Development and Opportunities) 74% 
สุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี (Health and Well-being) 74% 

การทำงานร่วมกันและความร่วมมือในทีม (Teamwork and Collaboration) 72% 
นวัตกรรมและการปรับปรุงกระบวนการ (Innovation and Process Improvement) 71% 

คะแนนเฉลี่ยรวมของการสำรวจ 75% 

 
เป้าหมายการพัฒนาความผูกพันของพนักงานในปี 2568 

จากผลการสำรวจในปีนี้ บริษัทฯ มีเป้าหมายในการเพ่ิมระดับความผูกพันของพนักงานให้สูงขึ้น โดย
ตั้งเป้าหมายคะแนนเฉลี่ยรวมที่ 80% ภายในปี 2568 

บริษัทฯ มุ่งมั่นที่จะสร้างสภาพแวดล้อมการทำงานที่เอื้อต่อความสุขและประสิทธิภาพของพนักงาน 
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในระดับบุคคลและองค์กร 

7.6 ข้อมูลสำคัญอ่ืนๆ  
รายชื่อ ตำแหน่ง อีเมล เบอร์โทร 

คุณรัตนา ณ นคร ผู้จัดการบัญช ี account@megachem.co.th 02-7396333 
คุณรรัญรร อินเปื่อย  เลขานุการบริษัท secretary@megachem.co.th  02-7396333 

คุณวิทยา อินาลา  นักลงทนุสัมพนัธ์  ir@megachem.co.th  02-7396333 
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                                                                                                  บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

 

บริษัทได้ว่าจ้างหน่วยงานภายนอก คือ บริษัท ออดิท เฮ้าส์ จำกัด เป็นผู้ตรวจสอบระบบควบคุม
ภายในของบริษัท โดยหัวหน้างานตรวจสอบการควบคุมภายใน มีคุณสมบัติ วุฒิการศึกษา และประสบการณ์ใน
การทำงาน ดังต่อไปนี้ 

• รายชื่อนิติบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากบริษัทให้ปฏิบัติงานเป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท 
ชื่อนิติบุคคล  : บริษัท ออดิท เฮ้าส์ จำกัด 
ชื่อของบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากบริษัท ออดิท เฮ้าส์ จำกัด : นายธนา วงศ์แสงนาค 
ให้ปฏิบัติงานเป็นผู้ตรวจสอบภายใน     
ตำแหน่งในบริษัท ออดิท เฮ้าส์ จำกัด : กรรมการผู้จัดการ  

• คุณวุฒิการศึกษา  : Master of Accounting, Utah State University, USA 
: ประกาศนียบัตรชั้นสูงทางการสอบบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 (Graduate Diploma in Auditing, Thammasat University) 
: บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
 (Bachelor of Accounting, Thammasat University) 

• สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท   :  -ไม่มี- 

• ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : -ไม่มี- 

• ประสบการณ์การทำงาน   : ปี 2534 ถึง ปัจจุบัน - กรรมการผู้จัดการ บริษัท ออดิท เฮ้าส์ จำกัด 

• วุฒิบัตร/ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  : ผู้ตรวจสอบภายในรับอนุญาต (CIA: Certified Internal Auditor) 
 : ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (CPA: Certified Public Accountant) 

• การอบรม  : Operational Auditing จัดโดย สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย  
 : Audit Project Management จัดโดย สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย  
 : Internal Quality Assessment จัดโดย สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย  
 : Facilitating Results Using CSA จัดโดย สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 
 : การวางแผนงานตรวจสอบตามฐานความเส่ียง (Risk Based Audit) จัดโดย สมาคมผู้ตรวจ

สอบภายในแห่งประเทศไทย  
 : วิธีการประเมินความเส่ียงเพื่อการวางแผนการตรวจสอบภายใน จัดโดยสภาวิชาชีพบัญชีฯ  
 : การบริหารงานตรวจสอบภายใน จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชีฯ  
 : การตรวจสอบการกำกับดูแลกิจการ จัดโดย สภาวิชาชีพบัญชีฯ  
 : ประกาศนียบัตร กฎหมายภาษีอากร จัดโดย ศาลภาษีอากรกลาง 
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                                                                                                  บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

 

ผู้สอบบัญชีของบริษัท จากสำนักงาน อีวาย จำกัด คือ 
 1. คุณสุพรรณี  ตริยานันทกุล  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4498 และ/หรือ 
 2. คุณปรีชา อรุณนารา  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5800 และ/หรือ 

 3. คุณอิศราภรณ์ วิสุทธิญาณ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7480 
เป็นผู้สอบบัญชีที่เป็นอิสระและไม่เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โดยมีค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทและกลุ่มบริษัท ดังนี้ 

ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชีที่เสนอ 
ปี 2567 

(บาท) 

เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกดั (มหาชน) 
ค่าสอบบัญชี (Audit Fee) 990,000 

ค่าบริการการสอบทานข้อมูลทางการเงินระหว่างกาล 810,000 
  (3 ไตรมาส ไตรมาสละ 270,000 บาท) 

ค่าบริการการสอบทาน 56-1 One Report 
รวมอยู่ในค่าธรรมเนียมการตรวจสอบงบการเงิน

ประจำป ี

ข้อกำหนดเพิ่มเติมจากผู้สอบบญัชีของ เมกาเคม  (คณะผู้ตรวจสอบบัญชี) 
ค่าบริการการสอบทาน สำหรับการรายงานและเตรียมการ
สอบทานจากคณะผู้ตรวจสอบบญัช ี

100,000 

รวม 1,900,000 

บริษัทเมกาเคมพลัส จำกัด 
ค่าสอบบัญชี (Audit Fee) 330,000 

ค่าบริการการสอบทานข้อมูลทางการเงินระหว่างกาล 
(3 ไตรมาส ไตรมาสละ 40,000 บาท) 

120,000 

รวม 450,000 
บริษัท กรีน ลีฟ เคมีคอล จำกัด 

ค่าสอบบัญชี (Audit Fee) 400,000 
ค่าบริการการสอบทานข้อมูลทางการเงินระหว่างกาล 
(3 ไตรมาส ไตรมาสละ 40,000 บาท) 

120,000 

รวม 520,000 

บริษัท เมกา ฟูจิ กราไฟท์ จำกดั 
ค่าสอบบัญชี (Audit Fee) 70,000 

ค่าบริการการสอบทานข้อมูลทางการเงินระหว่างกาล ไม่มี 
รวม  70,000 

หมายเหตุ: ค่าบริการสอบบัญชีเท่ากับปี 2566  
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    บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

   ดร. ชาญ ธาระวาส  
     ประธานกรรมการบริษัท  
     กรรมการอิสระ  
     กรรมการตรวจสอบ 

ดร. วิทยา อินาลา 
กรรมการ (มีอำนาจลงนามผูกพัน) 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

ประธานเจาหนาที่บริหาร (CEO) 

 

นางบุษราภรณ ประทุมรัตน
กรรมการ  

นายไชยวัฒน ตันชีวะวงศ 
กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน 

      นายชวิ ชุน ต ี
         กรรมการ  

นายสมนึก บำรุงสาลี 
กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
กรรมการตรวจสอบ 

 

นายเยา เทียม หัว 
กรรมการ  

คณะกรรมการบริษัท 

นายวริทธิ์ อินาลา 

กรรมการ (มีอำนาจลงนามผูกพัน) 

กรรมการบริหาร 
ประธานเจาหนาที่ฝายบัญชแีละการเงิน 
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    บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

ประวัติคณะกรรมการและผูบริหาร   

ชื่อ - สกุล / ตำแหนง 
อายุ 

(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / หลักสูตรการ

อบรม 

สัด
สว

นใ
นก

าร
ถือ

หุน

ใน
บร

ิษัท
 (ร

อย
ละ

) 

คว
าม

สัม
พั

นธ
ทา

ง

คร
อบ

คร
วัร

ะห
วา

ง

ผูบ
ริห

าร
 

ประสบการณการทำงานในระยะเวลา 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตำแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

ดร. ชาญ ธาระวาส  

ประธานกรรมการบริษัท  

กรรมการอิสระ  

กรรมการตรวจสอบ 

73 - ปริญญาเอก ดุษฎีบัณฑิตสาขาการเงิน 

Western American University, 

USA 

- ปริญญาโท Executive MBA รุนที ่5

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบัณฑิต 

(การเงิน, การคลัง) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- หลักสูตรประกาศนียบัตรระดับสูง

สำหรับคณะกรรมการตรวจสอบ 

(Advanced Audit Committee 

Program – AACP) รุนทีC 32/2019; 

สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย (IOD) 

- หลักสูตรผูบริหารระดับสูง สถาบัน

วิทยาการตลาดทุน รุนที ่24 (วตท.24) 

สถาบันวิทยาการตลาดทุนป 2560 

- หลักสูตรประกาศนียบัตรสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (Directors 

Certification Program – DCP) รุนที ่

- - 2567 - ปจจุบัน ประธานกรรมการบริษัท 

กรรมการอิสระ และ

กรรมการตรวจสอบ 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศ

ไทย) จำกัด มหาชน 

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 

2542 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท อินเตอรแคปปตอลลี

สซ่ิง จำกัด 

ใหคำปรึกษาดานการ

บริหารจัดการอื่นๆซ่ึงมิได

จัด ประเภทไวในที่อื่น 

2544 - ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ซี.แอม.อินเตอร

เนชั่นแนล ลอว จำกัด 

ใหบริการที่ปรึกษาธุรกจิ 

กิจกรรมทางกฎหมาย 

2549 - ปจจุบัน ที่ปรึกษาคณะกรรมการ บริษัท ยูบิลล่ี เอ็นเตอร

ไพรส จำกัด(มหาชน) 

ดำเนินธุรกิจคาปลีก

เคร่ืองประดับเพชรและ

เพชรกะรัต 

2559 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ/ 

คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน/

คณะกรรมการบริหาร

ความเส่ียงบรรษัทภิบาล

และความยั่งยืน 

MFEC Public Company 

Limited (PCL) 

พัฒนางานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศแบบครบวงจร  

2564 - ปจจุบัน ที่ปรึกษาการเงิน/

คณะกรรมการ  

บริษัท ซังโกะ ไดคาซต้ิง 

(ประเทศไทย) จำกัด 

(มหาชน) 

ผลิตชิ้นสวนอลูมิเนียมและ

สังกะสีในรูปแบบที่ลูกคา

กำหนดตามคำส่ังซ้ือของ

ลูกคา 
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    บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

ชื่อ - สกุล / ตำแหนง 
อายุ 

(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / หลักสูตรการ
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ประสบการณการทำงานในระยะเวลา 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตำแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

51/2004; สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลักสูตรประกาศนียบัตรสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (Directors 

Accreditation Program – DAP) 

รุนที่ 12/2004; สมาคมสงเสริม

สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลักสูตรกฎหมายภาษขีั้นสูง: เนติบัณ

ทิตสภา ป 2544  

- โครงการ CFO (Certification 

Program) รุนที่ 2/2548 (ประธาน

รุน): สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรม

ราชูปถัมภ 

 

นายวิทยา อินาลา 

กรรมการ (มีอำนาจลงนาม

ผูกพัน) 

รองประธานกรรมการบริษัท 

ประธานกรรมการบริหาร 

ประธานเจาหนาที่บริหาร 

กรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน 

65 - ปริญญาตรี  การศึกษาบัณฑิต 

สาขาวิชาเคมี มหาวิทยาลัยศรีนครินท

รวิโรฒ 

- ปริญญาโท หลักสูตรรัฐ

ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สถาบัน

บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

- DODT. สาขาวิชาหลัก Doctor of 

Organization Development And 

37.68 

 

- 2535 – ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัทเมกาเคม (ประเทศ

ไทย) จำกัด (มหาชน) 

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 

2558 – ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท ชโย กรุป จำกัด 

(มหาชน) 

ใหบริการเจรจาติดตามทวง

ถามและเรงรัดหนี้ และ

ทนายความ 

2561 – ปจจุบัน 

 

กรรมการผูจัดการ บริษัท Megachem 

(Myanmar) Limited 
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    บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

ชื่อ - สกุล / ตำแหนง 
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ประสบการณการทำงานในระยะเวลา 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตำแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Transformation, Cebu Doctor’s 

University, Philippines        

- PH.D. สาขาวิชาหลัก Doctor of 

Philosophy In Organization 

Development, 

Cebu Doctor’s University, 

Philippines                                                                     

- ประกาศนียบัตร สมาคมสงเสริม

สถาบันกรรมการแหงประเทศไทย 

(IOD) 

- หลักสูตร Directors Accreditation  

Program (DAP) รุน 118/2558 

- ผูบริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการ

ตลาดทุน รุนที่ 13 (วตท.13)     

- หลักสูตร การเมืองการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตยสำหรับนัก

บริหารระดับสูง รุนท่ี 16 (ปปร.16) 

2561 - ปจจุบัน กรรมการบริษัท บริษัท เมกาเคมพลัส จำกัด ประกอบกิจการนำเขาและ

จัดจำหนายเคมีภัณฑ

ประเภทเอทานอล 

2562 - ปจจุบัน กรรมการผูจัดการ บริษัท PRIME INDEX 

COMPANY LIMITED 

 

มกราคา 2564 - 

ปจจุบัน 

กรรมการบริษัท 

 

บริษัท เมกา ฟูจิ กราไฟท 

จำกัด 

ขาย นำเขา สงออก แรกรา

ไฟท รวมทั้งผลิตภัณฑที่

ผลิตจากแรกราไฟท และ

ผลิตภัณฑอื่นที่เกี่ยวของ 

กันยายน 2564-

ปจจุบัน 

กรรมการบริษัท บริษัทกรีนลีฟ เคมีคอล 

จำกัด 

ประกอบกิจการนำเขา

เคมีภัณฑประเภท

เคร่ืองสำอางคและอาหาร 

 

นางบุษราภรณ ประทมุรตัน

กรรมการ  

(มีอำนาจลงนามผูกพัน) 

กรรมการบริหาร 

รองประธานเจาหนาที่บริหาร 

55 - ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต คณะ

เกษตรศาสตร ภาควิชาพืชไรนา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

0.66 

 

- 2546 – ปจจุบัน กรรมการ 

 

 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศ

ไทย) จำกัด (มหาชน) 

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 

2561 - 2567 กรรมการบริษัท บริษัท เมกาเคมพลัส จำกัด ประกอบกิจการนำเขาและ

จัดจำหนายเคมีภัณฑ

ประเภทเอทานอล 
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    บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

ชื่อ - สกุล / ตำแหนง 
อายุ 

(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / หลักสูตรการ

อบรม 

สัด
สว

นใ
นก

าร
ถือ

หุน

ใน
บร

ิษัท
 (ร

อย
ละ

) 

คว
าม

สัม
พั

นธ
ทา

ง

คร
อบ

คร
วัร

ะห
วา

ง

ผูบ
ริห

าร
 

ประสบการณการทำงานในระยะเวลา 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตำแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

- ประกาศนียบัตร สมาคมสงเสริม

สถาบันกรรมการแหงประเทศไทย 

(IOD) 

- หลักสูตร Directors Accreditation  

Program (DAP) รุน 119/2558 

 

2564 - 2567 กรรมการบริษัท 

 

บริษัทกรีนลีฟ เคมีคอล 

จำกัด 

ประกอบกิจการนำเขา

เคมีภัณฑประเภท

เคร่ืองสำอางคและอาหาร 

นายชิว ชุน ต ี

กรรมการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

64 

 

 

 

 

 

- ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขา

เคมี University of Guelph, 

Ontario, Canada 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต 

University of Guelph, Ontario, 

Canada 

- ประกาศนียบัตร สมาคมสงเสริม

สถาบันกรรมการแหงประเทศไทย 

(IOD) 

- - หลักสูตร Directors Accreditation  

Program (DAP) รุน 125/2559 

 

- - 2548 – ปจจุบัน กรรมการ Megachem (Thailand) 

Public Company 

Limited  

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 

2554 - ปจจุบัน กรรมการบริหาร Megachem Ltd. จำหนายสารเคมี 

2554 – ปจจุบัน กรรมการ Megachem 

Manufacturing Pte Ltd 

ผสมและผลิตสารเคมี 

2554 – ปจจุบัน กรรมการ Megachem Raya Pte 

Ltd 

จำหนายสารเคมี 

2554 – ปจจุบัน กรรมการ Megachem (Shanghai) 

Pte Ltd 

จำหนายสารเคมี 

2554 – ปจจุบัน กรรมการ PT. Mega Kemiraya จำหนายสารเคมี 

2554 – ปจจุบัน กรรมการ Megachem 

International Trading 

(Shanghai) Co., Ltd 

จำหนายสารเคมี 

2554 – ปจจุบัน กรรมการ CN Chemicals Sdn Bhd จำหนายสารเคมี 

2554 – ปจจุบัน กรรมการ Megachem Phils., Inc จำหนายสารเคมี 
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    บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

ชื่อ - สกุล / ตำแหนง 
อายุ 

(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / หลักสูตรการ

อบรม 

สัด
สว

นใ
นก

าร
ถือ

หุน

ใน
บร

ิษัท
 (ร

อย
ละ

) 

คว
าม

สัม
พั

นธ
ทา

ง

คร
อบ

คร
วัร

ะห
วา

ง

ผูบ
ริห

าร
 

ประสบการณการทำงานในระยะเวลา 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตำแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

 

 

2554 – ปจจุบัน กรรมการ Megachem (UK) Ltd จำหนายสารเคมี 

2554 – ปจจุบัน กรรมการ Megachem Middle East 

FZE 

จำหนายสารเคมี 

2554 – ปจจุบัน กรรมการ Megachem Vietnam 

Company Ltd 

จำหนายสารเคมี 

2554 – ปจจุบัน กรรมการ MGI Chemicals Pvt Ltd จำหนายสารเคมี 

2554 – ปจจุบัน กรรมการ 

 

MG Chemicals 

(Australia) Pty Ltd 

จำหนายสารเคมี 

2561 - ปจจุบัน กรรมการ Megachem Plus 

Limited 

ประกอบกิจการนำเขาและ

จัดจำหนายเคมีภัณฑ

ประเภทเอทานอล 

นายไชยวัฒน ตันชีวะวงศ

กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน 

 

66 - ปริญญาโท บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

- ปริญญาตรี พาณิชยศาสตรบัณฑิต 

(การเงิน) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

- หลักสูตร Directors Accreditation 

Program (DAP) รุน 219/2024 

- 

 

 

 

 

 

- 2567 – ปจจุบัน 

 

กรรมการอิสระและ

ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 

 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศ

ไทย) จำกัด มหาชน 

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 
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    บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

ชื่อ - สกุล / ตำแหนง 
อายุ 

(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / หลักสูตรการ

อบรม 

สัด
สว

นใ
นก

าร
ถือ

หุน

ใน
บร

ิษัท
 (ร

อย
ละ

) 

คว
าม

สัม
พั

นธ
ทา

ง

คร
อบ

คร
วัร

ะห
วา

ง

ผูบ
ริห

าร
 

ประสบการณการทำงานในระยะเวลา 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตำแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

นายสมนึก บำรุงสาลี  

กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน 

กรรมการตรวจสอบ 

 

 

67 - ปร ิญญาตร ี  สาขาว ิศวกรรมโยธา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา

ธนบุรี พ.ศ.2524 

- ปริญญาโท สาขารัฐประศาสนศาสตร

มหาบัณฑิต สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร

ศาสตร พ.ศ.2548 

- หล ักส ูตรน ักบร ิหารด านพล ั ง งาน

ระด ับส ู ง สำน ักงานปล ัดกระทรวง

พลังงาน (นบส.) รุนที่ 2/2551 

- หลักสูตรนักบริหารระดับสูง สำนักงาน

คณะกรรมการข  าราชการพลเร ือน 

(นบส.) รุนที่ 65/2552 

- หล ักส ูตรการเม ืองการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตย สำหรับนักบริหาร

ระดับสูง สถาบันพระปกเกลา(ปปร.)    

รุนที่ 16/2555 

- หล ั ก ส ู ต รน ั กบ ร ิ ห า รระด ั บส ู ง  2 

สำนักงานคณะกรรมการขาราชการพล

เรือน (นบส.) รุนที่ 5/2556 

- หล ักส ูตรผ ู บร ิหารระด ับส ู ง ด าน

วิทยาการพลังงาน (วพน.) รุนที่ 5/2557 

0.075 - 2561 – ปจจุบัน 

 

 

 

กรรมการอิสระ/กรรมการ

ตรวจสอบ/ประธาน

กรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศ

ไทย) จำกัด (มหาชน) 

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 
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    บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

ชื่อ - สกุล / ตำแหนง 
อายุ 

(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / หลักสูตรการ

อบรม 

สัด
สว

นใ
นก

าร
ถือ

หุน

ใน
บร

ิษัท
 (ร

อย
ละ

) 

คว
าม

สัม
พั

นธ
ทา

ง

คร
อบ

คร
วัร

ะห
วา

ง

ผูบ
ริห

าร
 

ประสบการณการทำงานในระยะเวลา 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตำแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

- หลักสูตร ผูบริหารกระบวนการยุติธรรม

ระดับสูง รุนที่ 20 วิทยาลัยการยุติธรรม 

สำนักงานยุติธรรม พ.ศ.2559 

    

นายเยา เทยีม หัว 

กรรมการ 

60 - ปริญญาตรีบริหารธุรกจิ National 

University of Singapore 

- ประกาศนียบัตร สมาคมสงเสริม

สถาบันกรรมการแหงประเทศไทย 

(IOD) หลักสูตร Directors 

Accreditation Program - DAP 

193/2022 

  2565 - ปจจุบัน กรรมการ 

 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศ

ไทย) จำกัด (มหาชน) 

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 

2565 - ปจจุบัน กรรมการ Megachem Plus 

Limited 

ประกอบกิจการนำเขาและ

จัดจำหนายเคมีภัณฑ

ประเภทเอทานอล 

2531 - 2543 Corporate Banker United Overseas Bank,  

Nippon Credit Bank,  

Banque Worms,  

Societe Generale, 

Bank of Hawaii 

 

2543 – ปจจุบัน ประธานเจาหนาที่ฝาย

การเงิน 

Megachem Ltd. จำหนายสารเคมี 

2558 - ปจจุบัน กรรมการอิสระ Abundance 

International Limited 

 

2559 - ปจจุบัน กรรมการอิสระ Advancer Global Limited  
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    บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

ชื่อ - สกุล / ตำแหนง 
อายุ 

(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / หลักสูตรการ

อบรม 

สัด
สว

นใ
นก

าร
ถือ

หุน

ใน
บร

ิษัท
 (ร

อย
ละ

) 

คว
าม

สัม
พั

นธ
ทา

ง

คร
อบ

คร
วัร

ะห
วา

ง

ผูบ
ริห

าร
 

ประสบการณการทำงานในระยะเวลา 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตำแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

นายวริทธิ์ อินาลา 

กรรมการ 

(มีอำนาจลงนามผูกพัน) 

ประธานเจาหนาที่ฝายบัญชแีละ

การเงิน 

26 - Bachelor of Science in business 

administration มหาวิทยาลัย

บอสตัน (Boston University) 

- Boardroom Success through 

financing & Investment from 

Thai Institute of Directors 

- Sustainable Business Strategy 

from Harvard business school 

- ประกาศนียบัตร สมาคมสงเสริม

สถาบันกรรมการแหงประเทศไทย 

(IOD) หลักสูตร Director 

Accreditation Program (DAP)  

0.48  2563 – ปจจุบัน ประธานเจาหนาที่ฝาย

บัญชีและการเงิน/ 

กรรมการ 

Megachem (Thailand) 

Public Company 

Limited  

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 

 

2563 - ปจุบัน กรรมการบริหาร Megachem Plus 

Limited 

ประกอบกิจการนำเขาและ

จัดจำหนายเคมีภัณฑ

ประเภทเอทานอล 

 

2564 - ปจจุบัน

 

  

กรรมการ บริษัท กรีนลีฟ เคมิคอล 

จำกัด 

ประกอบกิจการนำเขา

เคมีภัณฑประเภท

เคร่ืองสำอางคและอาหาร 

 

น.ส. สุมณฑา อูบูรณกุล

ประธานเจาหนาที่บริหารฝาย

การตลาด 

49 - ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา

เคมี มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

วิทยาเขตหาดใหญ 

- ปริญญาโท บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

- - 2557 – ปจจุบัน 

 

 

ผูอำนวยการฝายขาย 

 

 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศ

ไทย) จำกัด (มหาชน) 

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 

 

น.ส. จิราพรรณ รตันวงศบุญม ี

ผูจัดการอาวุโสฝายปฏิบัติการ 

BU2 

54 - ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต วิทยาลัยภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 

- - 2555 – ปจจุบัน 

 

 

ผูจัดการอาวุโสฝาย

ปฏิบัติการ BU2 

 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศ

ไทย) จำกัด (มหาชน) 

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 
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    บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

ชื่อ - สกุล / ตำแหนง 
อายุ 

(ป) 

คุณวุฒิทางการศึกษา / หลักสูตรการ

อบรม 

สัด
สว

นใ
นก

าร
ถือ

หุน

ใน
บร

ิษัท
 (ร

อย
ละ

) 

คว
าม

สัม
พั

นธ
ทา

ง

คร
อบ

คร
วัร

ะห
วา

ง

ผูบ
ริห

าร
 

ประสบการณการทำงานในระยะเวลา 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตำแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

น.ส. นิภาภรณ  

เจริญวรปรัชญา 

ผูจัดการอาวุโสฝายปฏิบัติการ 

BU1 

50 - ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยบูรพา  

 

- - 2559-ปจจุบัน 

 

 

 

ผูจัดการอาวุโสฝาย

ปฏิบัติการ BU1 

 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศ

ไทย) จำกัด (มหาชน) 

 

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 

นางปทมวรรณ ดูดวง 

Senior Sales Manager BU2 

48 - ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาหลักเคมี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

- - 2559-ปจจุบัน Senior Sales Manager 

BU2 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศ

ไทย) จำกัด (มหาชน) 

 

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 

น.ส. วริยา อินาลา 

ผูจัดการฝายทรัพยากรมนุษย 

29 - ปริญญาตรี International Business 

Management (IBM) Assumption 

University (ABAC), Bangkok, 

Thailand 

- ปริญญาโท International 

Management and Marketing 

University of Sheffield 

2.51  2563 - ปจจุบัน ผูจัดการฝายทรัพยากร

มนุษย 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศ

ไทย) จำกัด (มหาชน) 

 

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 

น.ส. รรัญรร อินเปอย 

เลขานุการบริษัท 

35 - ปริญญาตรี มนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยราช

ภัฏสวนสุนันทา 

- - 2562 - ปจจุบัน เลขานุการบริษัท บริษัท เมกาเคม (ประเทศ

ไทย) จำกัด (มหาชน) 

 

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 
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    บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                    

 

ประวัติผูรับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน และผูควบคุมดูแลการทำบัญชี  

ชื่อ - สกุล / ตำแหนง 
อายุ 

(ป) 
คุณวุฒิทางการศึกษา / หลักสูตรการอบรม 

ประสบการณทำงานในระยะเวลา 5 ปยอนหลัง 

ชวงเวลา ตำแหนง ชื่อหนวยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ 

นายวริทธิ์ อินาลา 

กรรมการ 

ประธานเจาหนาที่ฝายบัญชแีละ

การเงิน 

26 - Bachelor of Science in business 

administration มหาวิทยาลัยบอสตัน 

(Boston University) 

- Boardroom Success through 

financing & Investment from Thai 

Institute of Directors 

- Sustainable Business Strategy from 

Harvard business school 

- ประกาศนียบัตร สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการแหงประเทศไทย (IOD) หลักสูตร 

Director Accreditation Program (DAP)  

2563 – ปจจุบัน ประธานเจาหนาที่ฝายบัญชี

และการเงิน/ กรรมการ 

Megachem (Thailand) Public 

Company Limited  

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ

แบบครบวงจร 

2563 - ปจุบัน กรรมการบริหาร Megachem Plus Limited ประกอบกิจการนำเขาและ

จัดจำหนายเคมีภัณฑ

ประเภทเอทานอล 

2564 - ปจจุบัน กรรมการ บริษัท กรีนลีฟ เคมิคอล จำกัด ประกอบกิจการนำเขา

เคมีภัณฑประเภท

เคร่ืองสำอางคและอาหาร 

 

นางรัตนา ณ นคร  

ผูจัดการฝายบัญช ี

38 -  ปริญญาตรี Administration,Accounting 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง  

-  หลักสูตรการจัดทำงบการเงินรวมเชิง

ปฏัติการ (Workshop) สำหรับสมาชิกและ

บุคคลทั่วไป รุนที่ 2/61 จำนวนชัว่โมง CPD = 

12 ชั่วโมง 

2563 - ปจจุบัน ผูจัดการฝายบัญช ี

 

 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) 

จำกัด (มหาชน) 

 

บริการจัดจำหนายและให

คำปรึกษาเกีย่วกับเคมีภัณฑ 

แบบครบวงจร 

  หมายเหต ุ: นายวริทธิ ์ อินาลา ไดรับแตงต้ังเปนประธานเจาหนาที่ฝายบญัชีและการเงิน เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2567 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                  

 

8. รายงานผลการดำเนินงานสำคัญด้านการกำกับดูแลกิจการ 
8.1 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา 

8.1.1 การสรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา 
องค์ประกอบและการสรรหาคณะกรรมการ 

ปัจจุบัน บริษัทมีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  ซึ่งบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งกรรมการและผู้บริหารของบริษัทเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติครบตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชน พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการตลาดทุน ที่ ทจ. 28/2551 เรื ่องการขออนุญาตและการ
อนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ ฉบับลงวันที่ 15 ธันวาคม 2551 ทุกประการ คณะกรรมการต่างๆ ของบริษัทมี
รายชื่อและขอบเขตอำนาจดังต่อไปนี้ สำหรับการคัดเลือกบุคคลที่จะเข้าดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการของบริษัท 
การสรรหากรรมการเป็นหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งจะ
พิจารณาคัดเลือกตามเกณฑ์คุณสมบัติตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 และตาม
ประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ยังพิจารณาคัดเลือกกรรมการ
จากผู้ทรงคุณวุฒิที่มีพื้นฐานและความเชี่ยวชาญจากหลากหลายด้านซึ่งจะส่งผลดีต่อการดำเนินงานของบริษัท ใน
การให้คำแนะนำ ข้อคิดเห็นในเรื่องต่างๆ ในมุมมองของผู้ที่มีประสบการณ์ตรง มีภาวะผู้นำ วิสัยทัศน์กว้างไกล มี
คุณธรรมและจริยธรรม มีประวัติการทำงานที่โปร่งใส และมีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระ 
จากนั้นจึงนำรายชื่อเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาแต่งตั้ง ในการเลือกตั้งคณะกรรมการของบริษัท จะกระทำ
โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจำนวนกรรมการทั้งหมด ต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร การแต่งตั้งกรรมการนั้น ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้
เลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังนี้ 

1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง 
2) ในการเลือกกรรมการ อาจใช้วิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล คราวละคน

หรือคราวละหลายคน ตามแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร แต่ในการลงมติแต่ละครั้งผู้ถือ
หุ้นต้องออกเสียงด้วยคะแนนที่มีตามข้อ 1)  ทั้งหมด จะแบ่งคะแนนเสียงแก่คนใดมากน้อย
เพียงใดไม่ได้ 

3) การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการให้ใช้เสียงข้างมาก บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุด
ตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ เท่าจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึง
เลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน
เกินจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

2. คณะกรรมการบริษัทต้องมีกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของคณะกรรมการทั้งหมด และมี
จำนวนไม่ต่ำกว่า 3 คน ซึ่งกรรมการอิสระถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจำนวนทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำระ
แล้วของบริษัทและบริษัทที่เกี่ยวข้อง โดยรวมหุ้นที่ถือโดยบุคคลที่เกี่ยวข้องด้วย และให้มีคุณสมบัติตามประกาศ
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                  

 

คณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ. 28/2551 เรื่อง การขออนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ ฉบับลงวันที่ 15 
ธันวาคม 2551 

3. ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำแหน่งหนึ่งในสามของจำนวน
กรรมการที่มีอยู่ทั้งหมด ถ้าจำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกับ
ส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะออกจากตำแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้ใช้วิธีจับ
สลากหรือตกลงกันในคณะกรรมการว่าผู้ใดจะออก และปีต่อๆ ไป ให้กรรมการคนที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้
ออกจากตำแหน่ง กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระในข้อนี้อาจได้รับเลือกตั้งกลับเป็นกรรมการใหม่ได้  

4. ในกรณีท ี ่ตำแหน่งกรรมการว ่างลงเพราะมีเหตุอ ื ่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้
คณะกรรมการเลือกบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัดเข้าเป็น
กรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน โดยบุคคล
ซึ่งเข้าเป็นกรรมการดังกล่าวจะอยู่ในตำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน โดย
มติดังกล่าวของคณะกรรมการจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำนวนกรรมการที่เหลืออยู่ 

5. ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตำแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ ด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อย
กว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

กรรมการอิสระ 
องค์ประกอบและการสรรหาคณะกรรมการอิสระ และคณะกรรมการตรวจสอบ  

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระทั้งคณะ โดยมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละ 3 ปี 
โดยวาระการดำรงตำแหน่งต้องสอดคล้องกับวาระการดำรงตำแหน่งของคณะกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ
ที่พ้นตำแหน่งตามวาระอาจได้รับแต่งตั้งให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งได้อีก โดยดำรงตำแหน่งติดต่อกั นได้ไม่เกิน 9 ปี 
โดยไม่มีข้อยกเว้น บริษัทมีนโยบายในการสรรหากรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ โดยจะต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เก่ียวข้องด้วย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือน
ประจำ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบริษัทย่อยลำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อน
ได้รับการแต่งตั้ง 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น 
บิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือ
บุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน 
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รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอำนาจควบคุมของผู้ที่มีความสำคัญทางธุรกิจกับบริษัท บริษัท
ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่ได้พ้นจากการมีลักษณะ
ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่ งตั้ง ทั้งนี้ ความสัมพันธ์ทางธุรกิจให้รวมถึงรายการประกาศ
คณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ. 28/2551 เรื่องการขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำนักงานสอบบัญชี 
ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท
สังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการที่ปรึกษากฎหมายหรือที่
ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้ นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้
ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการ
แต่งตั้ง 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งเพ่ือเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือ
บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมการบริหารงาน ลูกจ้าง 
พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ หรือถือหุ้นเกินกว่าร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ
บริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของ
บริษัท 

10.  ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตัดสินใจในการดำเนินกิจการของบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท 

11.  ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบริษัทย่อยลำดับเดียวกัน เฉพาะที่เป็นบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 

นอกจากนี้กรรมการอิสระที่ดำรงตำแหน่งกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน จะต้องเป็นบุคคลที่มี
ความรู้และประสบการณ์ด้านการบัญชีหรือการเงินเพียงพอ ที่จะสามารถทำหน้าที่ในการสอบทานความน่าเชื่อถือ
ของงบการเงินได้ รวมทั้ง บริษัทจะพิจารณาคุณสมบัติในด้านอ่ืนๆ ประกอบด้วย เช่น ประสบการณ์ในธุรกิจ ความ
เชี่ยวชาญเฉพาะทางท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจ ความมีจริยธรรม เป็นต้น 

หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั ้งกรรมการตรวจสอบให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้ง
กรรมการบริษัท โดยกรรมการตรวจสอบซึ่งพ้นจากวาระอาจได้รับการแต่งตั้งให้กลับมาดำรงตำแหน่งใหม่ได้ ใน
กรณีที่ตำแหน่งกรรมการตรวจสอบว่างลงเพราะมีเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบริษัท
แต่งตั้งบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติครบถ้วนเป็นกรรมการตรวจสอบเพื่อให้เป็นกรรมการตรวจสอบมีจำนวนครบตามที่
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คณะกรรมการบริษัทกำหนด โดยบุคคลที่เป็นกรรมการตรวจสอบแทนจะอยู่ในตำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระ
ที่ยังเหลืออยู ่ของกรรมการตรวจสอบซึ่งตนทดแทน และบริษัทต้องแจ้งตลาดหลักทรัพย์ฯ ทันทีที่กรรมการ
ตรวจสอบลาออกหรือถูกให้ออกก่อนครบวาระ 

การสรรหาและแต่งตั้งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
 บริษัท มีแผนการคัดเลือกบุคลากรที่จะเข้ามารับผิดชอบในตำแหน่งงานบริหารที่สำคัญทุกระดับให้เป็นไป

อย่างเหมาะสมและโปร่งใส เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัท ได้ผู้บริหารที่มีความเป็นมืออาชีพ โดยมีคณะกรรมการสรรหา
และกำหนดค่าตอบแทน เป็นผู้จัดทำแผนสืบทอดตำแหน่ง ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และผู้บริหารของบริษัท เพ่ือ
เสนอให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณา ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันที่ 13 
พฤษภาคม 2559 สำหรับการสรรหาคัดเลือกบุคคลเข้าดำรงตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที ่บริหารของบริษัท 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะดำเนินการสรรหาและคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติตาม
หลักเกณฑ์ที่บริษัทกำหนด และต้องเป็นผู้ที่มีวิสัยทัศน์ ความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ ความเหมาะสมกับ
วัฒนธรรมองค์กร โดยการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนเป็นผู้สรรหา เพ่ือนำเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้ที่มีความเหมาะสมให้ดำรงตำแหน่งแทนต่อไป 

การพัฒนากรรมการบริษัท ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัท ส่งเสริมและอำนวยความสะดวกให้มีการฝึกอบรมและการให้ความรู้แก่ผู้เกี่ยวข้องใน
ระบบการกำกับดูแลกิจการของบริษัท เช่น กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหาร เลขานุการบริษัท
ผู้บริหาร เป็นต้น เพื่อให้มีการปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง การฝึกอบรม และให้ความรู้ มีการกระทำเป็น
การภายในบริษัท หรือใช้บริการของสถาบันภายนอก ซึ่งในปี 2567 บริษัทได้สนับสนุนให้กรรมการและผู้บริหารเข้า
ร่วมการอบรมดังนี ้

ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง การอบรม 

ดร. ชาญ ธาระวาส ประธานกรรมการบร ิษ ัท, 
กรรมการอิสระ และกรรมการ
ตรวจสอบ 

- หลักสูตร สุดยอดการบริหารธุรกิจด้วยกฎหมายสำหรับผู้นำ

องค์กร(Super Legal Business Administration Leadership 

Program) รุ ่นที ่ 1 คณะนิติศาสตร์ปรีดี พนมยงค์ ม.ธุรกิจ

บัณฑิต มิถุนายน - พฤศจิกายน 2567 

นายไชยวัฒน์ ตันชีวะวงศ์ กรรมการอ ิสระ, ประธาน
ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ ส อ บ , 
กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

- ไม่มีข้อมูล 

นายสมนึก บำรุงสาลี กรรมการอ ิสระ, ประธาน
กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน และกรรมการ
ตรวจสอบ 

- ไม่มีข้อมูล 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                  

 

ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง การอบรม 

นายวิทยา อินาลา   กรรมการ (มีอำนาจลงนาม
ผ ู ก พ ั น ) ,  ร อ ง ป ร ะ ธ า น
กรรมการบร ิษ ัท, ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร, กรรมการ
ส ร ร ห า แ ล ะ พ ิ จ า ร ณ า
ค่าตอบแทน 

- CEO Networking Dinner 2024 โดยตลาดหลักทรัพย์ ใน
วันท่ี 01 มีนาคม 2567 

- MEET & MATCH DAY : Where Business Partnerships 
Connect ณ หอประชุมศุกรีย์ แกว้เจริญ ตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย ในวันท่ี 29 มีนาคม 2567 

- งานสัมมนา ณ อาคารตลาดหลักทรัพย์ หัวข้อ Update 
เกณฑ์ใหม่ mai & SET, การระดมทุนรูปแบบใหม่กับ TDX 
และ Meet & Match Day by LiVE platform ในวันท่ี 29 
มีนาคม 2567 

- CEO CLUB ครั้งท่ี 2/2024 “Leadership Dynamics: 
Synchronizing Strategy and Team Commitment” ใน
วันท่ี 11 มิถุนายน 2567 

- The ASEAN Link Forum with Krungsri ในวันท่ี 17 
กันยายน 2567 

- Krungsri Business Forum หัวข้อ Business Titans โดย
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ในวันท่ี 03 ตุลาคม 2567 

นางบุษราภรณ์ ประทุมรัตน์*   กรรมการ (มีอำนาจลงนาม
ผ ู ก พ ั น ) ,  ร อ ง ป ร ะ ธ า น
เจ้าหน้าที่บริหาร, CFO และ
กรรมการบริหาร 

- TLCA CFO Professional Development Program (TLCA 

CFO CPD) ครั้งที่ 2/2567 หัวข้อ “Economic Update for 

CFO” โดยสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย ในวันท่ี 28 มิถุนายน 

2567 

- TLCA CFO CPD ครั้งท่ี 3/2024 หัวข้อ “Tax Governance” 

โดยสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย ในวันที่ 25 กรกฎาคม 

2567 

- TLCA CFO CPD ครั้งที่ 4/2024 “มาตรฐานบัญชีที่เกี่ยวข้อง
กับการออกหลักทรัพย์ด ้าน ESG” โดยสมาคมบริษัทจด
ทะเบียนไทย ในวันท่ี 21 สิงหาคม 2567 

นายวริทธ์ิ อินาลา** กรรมการ (มีอำนาจลงนาม
ผูกพัน, CFO และ
กรรมการบริหาร 

- หลักสูตร e-learning CFO’s Orientation Course for New 
IPOs  

นางสาวรรัญรร อินเปื่อย เลขานุการบริษัท - สัมมนาออนไลน์ หัวข้อ บทบาทและหน้าที่ของเลขานุการ
บริษัท โดยสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย ในวันท่ี 26 มิถุนายน 
2567 

- สัมมนาออนไลน์ หัวข้อ Q&A ข้อสังเกตการจัดทำ 56-1 One 
Report โดยสมาคมบริษัทจดทะเบยีนไทย ในวันท่ี 30 ตุลาคม 
2567 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                  

 

ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง การอบรม 

- กิจกรรม ติวเข้มให้เต็ม 100 บริษัทจดทะเบียน ประจำปี 
2567 เพื่อ AGM 2568 โดยสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ใน
วันท่ี ที่ 1 พฤศจิกายน 2567 

- อบรมวิธีการเปิดเผยข้อมูลผ่านระบบ SETLink เรื ่อง การ

เผยแพร่ข่าวกำหนดประชุมผู้ถือหุ้น ฉบับปรับปรุงใหม่ ในวันที่ 

27 พฤศจิกายน 2567 

- สัมมนาออนไลน์ หัวข้อ ขั้นตอนการจัดประชุมผู้ถือหุ้น โดย
สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย ในวันท่ี 13 ธันวาคม 2567 

นางรัตนา ณ นคร ผู้จัดการฝ่ายบัญชี - การประชุมใหญ่สาม ัญ สภาว ิชาช ีพบ ัญช ี ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ ประจำปี 2567 

- โครงการประกาศนียบัตรนักบัญชีวิชาชีพ หรือ Professional 
Accountant Certificate (PAC) รุ่นที่ 2/67 

- การพัฒนาระบบงานด้านบัญชีในยุคด ิจ ิท ัล และระบบ
สารสนเทศทางการบัญชี 

หมายเหตุ : * นางบุษราภรณ์ ประทุมรัตน์ สิ้นสุดการดำรงตำแหน่ง CFO  เมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน 2567      
   ** นายวริทธิ์  อินาลา ได้รับแต่งตั้งเป็น CFO เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2567 

 
ผลการประเมินผลงานของคณะกรรมการ 

ในปี 2567 บริษัทจัดให้มีการประเมินผลงานของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการย่อย และ
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ซึ่งผลการประเมินนั้นได้ผ่านการพิจารณารับทราบจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้ง
ที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2568 โดยมีผลดังนี้  

1. ผลการประเมินการทำงานของคณะกรรมการบริษัทแบบรายคณะได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
93.86 โดยมีหลักเกณฑ์การประเมิน 4 หัวข้อใหญ่ดังนี้ 

1) ความเหมาะสมของโครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ  
2) การดำเนินการประชุมคณะกรรมการ ช่วยส่งเสริมให้คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่ได้

อย่างมีประสิทธิภาพหรือไม่ 
3) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ :  กรรมการได้ให้ความสำคัญ 

ใช้เวลาในการพิจารณา ทบทวนและปฏิบัติตามในเรื่องต่างๆ อย่างเพียงพอหรือไม่ 
4) ประเมินเรื่องอ่ืน ๆ  

2. ผลการประเมินการทำงานของคณะกรรมการตรวจสอบแบบรายคณะ เป็บแบบสอบทาน จึง
ไม่มีคะแนน โดยแบบสอบทานการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบด้วยตนเอง
ประกอบด้วย 2 ส่วนคือ  
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                  

 

1) ส่วนที่ 1 เป็นแนวทางในการพิจารณาความเหมาะสมของโครงสร้างและองค์ประกอบ
ของคณะกรรมการตรวจสอบว่ามีลักษณะที่สนับสนุนการทำงานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบอย่างมีประสิทธิภาพหรือไม่ และพิจารณาสภาพแวดล้อมทั่วไปว่าเอ้ือต่อการ
ทำหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหรือไม่ 

2) ส่วนที่ 2 เป็นแนวทางในการพิจารณาการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบว่า
ในรอบปีที ่ผ ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัต ิหน้าที ่ตามขอบเขตความ
รับผิดชอบอย่างครบถ้วนแล้วหรือไม่ 

3. ผลการประเมินของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแบบรายคณะได้คะแนน
เต็ม 100 คะแนนโดยมีหลักเกณฑ์การประเมิน 3 หัวข้อใหญ่ดังนี้ 

1) โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 
2) การประชุมของคณะกรรมการ 
3) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
4) คณะกรรมการบริษัทประเมินผลการทำงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหารทุกๆ สิ้นปี 

โดยประเมินจากอัตรากำไรเบื้องต้นของบริษัทไม่ต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
โดยเลขานุการบริษัทเป็นผู ้ส ่งแบบฟอร์มการประเมินผลงานสำหรับคณะกรรมการบร ิษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และนำผลการประเมินมาสรุปและรายงาน
ต่อคณะกรรมการบริษัท 

8.1.2 การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล 
ในปี 2566 และปี 2567 มีรายละเอียดการเข้าร่วมประชุมดังนี้ 

ชื่อ - สกุล 

คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน 

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัท 

ปี2567 ปี2566 ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 

1. นายพงษ์ภาณ ุ เศวตรุนทร์1 - - 1/4 4/4 3/6 5/5 

2. ดร. ชาญ ธาระวาส2 - - 2/4 - 3/6 - 

3. นายวิทยา อินาลา 3/3 2/2 - - 6/6 5/5 

4. นายไชยวัฒน์ ตันชีวะวงศ์3 2/3  3/4 - 3/6 - 

5. นางบุษราภรณ์  ประทุมรตัน ์ - - - - 6/6 5/5 

6. นายชิว  ชุน ตี - - - - 5/6 5/5 

7. รศ.ดร.มนตร ี โสคตยิานุรักษ์ 1/3 2/2 1/4 4/4 3/6 5/5 

8. นายสมนึก บำรุงสาล ี 3/3 2/2 4/4 4/4 6/6 5/5 

9. นายเยา  เทียม หัว - - - - 6/6 5/5 

10. นายวริทธิ์  อินาลา4 - - - - 6/6 4/5 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                  

 

หมายเหตุ  
1/นายพงษ์ภาณุ เศวตรุนทร์ ออกจากตำแหน่งตามวาระในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปี 2567 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2567 และไม่ประสงค์ต่อวาระเนื่องจากดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระ
ต่อเนื่องครบ 9 ปี เพื่อให้บริษัทสามารถปฏิบัติตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี 
2/ดร. ชาญ ธาระวาส ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทและกรรมการตรวจสอบแทนกรรมการที่ลาออก และได้รับแต่งตั้งเป็นเป็นประธานกรรมการบริษัท จากที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 
3/นายไชยวัฒน์ ตันชีวะวงศ์ ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน แทน รศ.ดร.มนตรี โสคติยานุรักษ์ ที่ต้องพ้นจาก
ตำแหน่งตามวาระ จากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปี 2567 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2567  
4/นายวริทธิ์ อินาลา ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการบริษัท จากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2566 

 
บริษัทได้กำหนดตารางการประชุมล่วงหน้าสำหรับปี 2568 และ สรุปการประชุมประจำปี 2567 ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

ตารางประชุมบริษัทเมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ประจำป ี2568 

ลำดับที ่ ครั้งที่ 

การประชมุ 

สถานที่ 
คณะกรรมการสรร
หาและพิจารณา

ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ
บริษัท 

การประชมุสามัญ 
ผู้ถือหุ้น 

1 1/2568 
13 กุมภาพันธ ์ 13 กุมภาพันธ ์ 13 กุมภาพันธ ์  

สำนักงานบริษัท เมกาเคม 
(ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 

 24 เมษายน 

2 2/2568 13 พฤศจิกายน 13 พฤษภาคม 13 พฤษภาคม 

 3 3/2568  07 สิงหาคม 07 สิงหาคม 

5 4/2568  13 พฤศจิกายน 13 พฤศจิกายน 

ตารางสรุปการประชุมบริษัทเมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ประจำปี 2567 

ลำดับที ่ ครั้งที่ 

การประชมุ 

สถานที่ 
คณะกรรมการสรร
หาและพิจารณา

ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ
บริษัท 

การประชมุสามัญ 
ผู้ถือหุ้น 

1 1/2567 
16 กุมภาพันธ ์ 16 กุมภาพันธ ์ 16 กุมภาพันธ ์  

สำนักงานบริษัท เมกาเคม 
(ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 

 24 เมษายน 

2 2/2567 14 พฤษภาคม  12 มีนาคม 

 

3 3/2567 14 พฤศจิกายน  02 เมษายน 

4 4/2567  14 พฤษภาคม 14 พฤษภาคม 

5 5/2567  06 สิงหาคม 06 สิงหาคม 

6 6/2567  14 พฤศจิกายน 14 พฤศจิกายน 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                  

 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย 

หมายเหตุ: *ปี 2567 กรรมการอิสระ ได้รับประมาณการโบนัสประจำปี 100,000.00 บาท/ท่าน และ 
                  ** กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระ ได้รับประมาณการโบนัสประจำป ีขั้นต่ำ 50,000.00 บาท/ท่าน  

   (ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับผลประกอบการของบริษัท) 

 

 

 

 

 

 

ตำแหน่ง 
ประเภท
กรรมการ 

ปี 2567 ปี 2566 

1. ค่าเบ้ียประชุม   (บาท) (บาท) 

ประธานกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ                 20,000.00                  20,000.00  

กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ                 10,000.00                  10,000.00  

ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ                 15,000.00                  15,000.00  

กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ                 10,000.00                  10,000.00  

ประธานกรรมการสรรหาฯ กรรมการอิสระ                 15,000.00                  15,000.00  

กรรมการสรรหาฯ กรรมการอิสระ                 10,000.00                  10,000.00  

2. ค่าตอบแทนรายเดือน     

ประธานกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ                 20,000.00                  20,000.00  

กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ                 15,000.00                  15,000.00  

3. ประมาณการโบนัสประจำปี กรรมการ 
 กรรมการอสิระ  

100,000.00 
 กรรมการอสิระ  

100,000.00 

  
*ขั้นต่ำ 50,000.00   

สำหรับกรรมการที่ไม่ใช่
กรรมการอิสระ 

*ขั้นต่ำ 50,000.00   
สำหรับกรรมการที่ไม่ใช่

กรรมการอิสระ 

4. ประกันชีวิตสำหรับกรรมการอิสระ  
เบ้ียประกัน 

  52,546.00/ท่าน 52,546.00/ท่าน 

5. ประกันภัยความรับผิดสำหรับกรรมการและเจ้าหน้าที่ (D&O) 
ในวงเงินรวม 150 ล้านบาท 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                  

 

ในปี 2566 และปี 2567 มีค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และ คณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนดังนี้ 

 

ชื่อ – สกุล 
ปี 2567 ปี 2566 

ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

ค่าเบ้ีย
ประชุม 

โบนัส ประกันชีวิต รวมสทุธิ 
(บาท) 

ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

ค่าเบ้ีย
ประชุม 

โบนัส ประกันชีวิต รวมสทุธิ 
(บาท) 

1.นายพงษ์ภาณุ เศวตรุนทร์* 20,000 70,000 - - 150,000 20,000 140,000 100,000 39,425 519,425 

2.นายวิทยา อินาลา - - - - - - - - - - 

3.นางบุษราภรณ์ ประทุมรัตน์ - - - - - - - - - - 

4.นายชิว ชุน ตี - - - - - - - - - - 

5.รศ.ดร.มนตรี โสคติยานุรักษ์ 15,000 55,000 - - 115,000 15,000 130,000 100,000 52,546 462,546 

6.นายสมนึก บำรุงสาลี 15,000 145,000 100,000 52,546 477,546 15,000 120,000 100,000 52,546 452,546 

7. นายเยา เทียม หัว - - - - - - - - - - 

8. นายวริทธิ์ อินาลา - - - - - - - - - - 

9. นายไชยวัฒน์ ตันชีวะวงศ์** 15,000 90,000 100,000 52,545.24 362,545.24 - - - - - 

10. ดร. ชาญ ธาระวาส*** 20,000 80,000 100,000 52,000 382,000 - - - - - 

รวมค่าตอบแทนกรรมการอิสระประจำปี 2567 1,487,091.24 รวมค่าตอบแทนกรรมการอิสระประจำปี 2566 1,434,517 
หมายเหตุ กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระไม่มีสิทธิได้รับค่าเบี้ยประชุมกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย 

*นายพงษ์ภาณุ เศวตรุนทร์ ออกจากตำแหน่งตามวาระในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปี 2567 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2567 และไม่ประสงค์ต่อวาระเนื่องจากดำรงตำแหน่ ง
กรรมการอิสระต่อเนื่องครบ 9 ปี เพื่อให้บริษัทสามารถปฏิบัติตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี 

**นายไชยวัฒน์ ตันชีวะวงศ์ ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน แทน รศ.ดร.มนตรี โสคติยานุรักษ์ ที่พ้นจาก
ตำแหน่งตามวาระ จากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปี 2567 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2567 และได้รับแต่งต้ังเป็นประธานกรรมการตรวจสอบ จากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 
ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 

***ดร. ชาญ ธาระวาส ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการบริษัทและกรรมการตรวจสอบแทนกรรมการที่ลาออก และได้รับแต่งต้ังเป็นเป็นประธานกรรมการบริษัท จากที่ประชุม

คณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2567 

8.1.3 การกำกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม  
บริษัทมีการดำเนินธุรกิจผ่านบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทร่วมทุน รายละเอียดปรากฏใน

หัวข้อ 1.3 โครงสร้างการถือหุ้น  ตามนโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม บริษัทจะลงทุนตามนโยบายที่
คณะกรรมการบริษัทอนุมัติ โดยการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม กรณีที่เห็นควร และเหมาะสม บริษัทจะ
ควบคุมดูแลโดยส่งตัวแทนเข้าเป็นตัวแทนในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม ในการบริหารงาน และปฏิบัติตามข้อกำหนด
ของตลาดหลักทรัพย์ฯ ในเรื่องการเข้าทำรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัท
อย่างเคร่งครัด หากการดำเนินการมีผลกระทบต่อบริษัท อย่างมีนัยสำคัญ จะต้องขออนุมัติจากที่ประชุมกรรมการ
ของบริษัทก่อน 

8.1.4 บริษัทติดตามการปฏิบัติตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยให้พนักงานทำแบบ
ประเมินตนเองในการปฎิบัติตามจรรยาบรรณและจริยธรรมในการดำเนินธุรกิจ 

บริษัทจัดทำแบบประเมินตนเองในการปฎิบัติตามจรรยาบรรณและจริยธรรมในการดำเนิน
ธุรกิจ สำหรับผู้บริหาร และพนักงานทุกท่านในทุกๆ ปี เพื่อเป็นเครื่องมือช่วยให้บริษัทใช้เป็นแนวทางในการ
ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทด้วยตนเอง และเพื่อดำเนินการให้มั่นใจว่า บริษัทมี
ระบบควบคุมภายในที่เหมาะสม และเพียงพอในการดูแลการดำเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ 
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 บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                  

 

กฎหมาย ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ  อีกทั้ง เพ่ือเป็นการสื่อสารและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจของบริษัท นอกเหนือจากการจัดให้มีการฝึกอบรมเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจของบริษัท โดยผลการประเมินตนเองในการปฎิบัติตามจรรยาบรรณและจริยธรรม
ในการดำเนินธุรกิจ สำหรับผู้บริหาร และพนักงาน ใน ปี 2567 ไม่พบการกระทำที่ขัดต่อจรรยาบรรณและ
จริยธรรมในการดำเนินธุรกิจ และในปีที่ผ่านมาบริษัทไม่มีข้อร้องเรียน หรือการแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการทุจริต 

93 of 168



  

  

 

  

8.2 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
    คณะกรรมการตรวจสอบบริษัทเมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอสิระ 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน ได้แก่ นายไชยวัฒน์ ตันชีวะวงศ์ ดร. ชาญ  ธาระวาส และ นายสมนึก บำรุงสาลี โดยนาย
ไชยวัฒน์ ตันชีวะวงศ์ ดำรงตำแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบและเป็นผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านบัญชีการเงิน ซ่ึง
กรรมการตรวจสอบทุกท่าน มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กำหนดในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ โดยสอดคล้อง
กับข้อกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย (ตลท.) 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่และรับผิดชอบตามที่ ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
และรายงานให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบทุกไตรมาส ทั ้งนี ้ ในปี 2567 ได้มีการประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบรวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง  โดยมีกรรมการตรวจสอบเข้าประชุมครบองค์ประชุมทุกครั้ง  

สาระสําคัญในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบโดยสังเขป มีดังนี้ 
1. สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำปี 2567 ที่ผ่านการสอบทานและ/หรือ

ตรวจสอบโดยผู ้สอบบัญชีของบริษัท ซ่ึงรายงานความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข โดยสอบทานประเด็นที ่เป็น
สาระสำคัญของงบการเงิน รวมถึงความถูกต้องครบถ้วน ความเพียงพอในการเปิดเผยข้อมูล และความเป็นอิสระ
ของผู้สอบบัญชี และผู้สอบบัญชีได้ชี้แจงอย่างชัดเจน คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีความเห็นว่างบการเงินดังกล่าว
ถูกต้องตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

2. สอบทานการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ของกระบวนการบริหารความเสี่ยง แผนงานและแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ส่งผลกระทบต่อผลการ
ดำเนินงานของบริษัท และให้ข้อคิดเห็นหรือแนวทางอันเป็นประโยชน์ในการปรับปรุงประสิทธิภาพของการบริหาร
จัดการความเสี่ยง และตอบสนองต่อความเสี่ยงของกลุ่มธุรกิจในทุก ๆ ด้านได้อย่างทันท่วงที 

3. สอบทานถึงความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน ซึ่งบริษัทได้ว่าจ้างบุคคลภายนอกสำหรับการ
สอบทานดังกล่าว โดยพิจารณารายงานผลการตรวจสอบ ติดตามผลการแก้ไขตามรายงานการตรวจสอบประเด็น
ที่มีนัยสำคัญ รวมทั้งให้คำแนะนำในการพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ และมีการจัดระบบ
ควบคุมภายในที่ดี 

4. สอบทานถึงการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน ซ่ึงปี 2567 บริษัทมีการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันรายการ
ย่อยมีมูลค่าไม่สูงนัก โดยการทำรายการดังกล่าวเป็นไปตามหลักเกณฑ์ ข้อกำหนด ด้วยราคายุติธรรม ก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท  

5. สอบทานถึงการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซ่ึงบริษัทดำเนินการได้
ครบถ้วน พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีจากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทในปี 2567 
อีกปีหนึ่ง โดยได้ให้ความเห็นชอบต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น ประจำปี 
2567  ให้แต่งตั้งคุณสุพรรณี ตริยานันทกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4498 และ/หรือ คุณปรีชา อรุณนารา 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5800 และ/หรือ คุณอิศราภรณ์ วิสุทธิญาณ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7480 แห่ง 
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บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด ซึ่งมีคุณสมบัติเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนตามข้อกำหนดของสำนักงาน
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ให้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทในปี 2567  และกำหนดค่า
สอบบัญชีของบริษัทท้ังสิ้นเป็นจำนวนไม่เกิน 1.9 ล้านบาท 

6. ให้คำแนะนำท่ีเป็นประโยชน์กับบริษัท ตลอดจนแนวทางในการดำเนินธุรกิจและการเปิดเผยข้อมูล 
รวมทั้งแนวนโยบายที่ควรกำหนดเพิ่มเติม เพื่อความโปร่งใส ยุติธรรมสำหรับผู้ถือหุ้นรายย่อยที่ไม่มีส่วนในการ
บริหารกิจการ  

7. ผู้ควบคุมดูแลการทำบัญชีของบริษัท นางรัตนา ณ นคร เป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามเกณฑ์ของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 โดยสรุปภาพรวมในปี 2567 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที ่ตามขอบเขตหน้าที ่ ที ่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท สอดคล้องกับกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบอย่างครบถ้วน โดยใช้ความรู้
ความสามารถ และความระมัดระวัง รอบคอบ มีความเป็นอิสระและ แสดงความเห็นอย่างตรงไปตรงมาตาม
หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าในรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2567 บริษัทได้จัดทำรายงานทางการเงินถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน มีการปฏิบัติงานที่สอดคล้องตามระบบการกำกับดูแลกิจการที่ดี มีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่าง
เพียงพอ มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และมีการปฏิบัติงานที่สอดคล้องตามกฎหมาย 
รวมถึงการกํากับดูแลกิจการที่ด ี
 
 

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

 

 

(นายไชยวัฒน์  ตันชีวะวงศ์) 
               ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน 
9.1 การควบคุมภายใน  

บริษัทให้ความสำคัญกับการมีระบบการควบคุมภายในที่ดี ตามกรอบการควบคุมภายในของ The 
Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO) ซ่ึ ง ก ำ ห น ด
องค์ประกอบหลักท่ีจำเป็นในการควบคุมภายในไว้ 5 องค์ประกอบได้แก่  

1.การควบคุมภายในองค์กร  
2.การประเมินความเสี่ยง  
3.การควบคุมการปฏิบัติงาน  
4. ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล และ  
5.ระบบการติดตาม  

คณะกรรมการบริษัทให้ความสำคัญเกี่ยวกับความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคุม
ภายใน โดยสรุปการประเมินระบบควมคุมภายในได้ดังนี้  

1. การควบคุมภายในองค์กร บริษัทมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออำนวยให้ระบบการควบคุมภายใน
ดำเนินไปได้ตามที่บริษัทมุ่งหวัง โดยคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารกำหนดแนวทางที่ครอบคลุมการปฏิบัติ
หน้าที่และการตัดสินใจในเรื่องต่างๆ  เป็นลายลักษณ์อักษรตามแนวทางของ COSO รวมถึงมีการสื่อสารให้
พนักงานทราบและกระบวนการติดตามผลการปฏิบัติตาม CODE OF CONDUCT  

2. การประเมินความเสี่ยง บริษัทแต่งตั้งคณะทำงานบริหารความเสี่ยง ซึ่งมีหัวหน้างานสูงสุด
ในแต่ละแผนกเป็นสมาชิกของคณะทำงานในการประเมินและบริหารความเสี่ยงครอบคลุมทุกหน่วยงาน เพ่ือลด
ความเสี่ยงจากการดำเนินงาน ความเสี่ยงด้านการเงิน ความเสี่ยงด้านความปลอดภัย ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
การปฏิบัติตามข้อกฎหมาย และความเสี่ยงต่อการเกิดทุจริตคอร์รัปชั่น เป็นต้น  ตลอดจนความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ 
เช่นโรคโควิด-19 เพ่ือลดความเสี่ยงต่อการดำเนินการให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

3. การควบคุมการปฏิบัติงาน บริษัทมีมาตรการควบคุมภายในที่กำหนดเป็นลายลักษณ์อักษร 
มีการทบทวนขอบเขตอำนาจหน้าที่ในการอนุมัติในแต่ละระดับเพ่ือความเหมาะสมต่อการดำเนินธุรกิจ  มีการ
ควบคุมภายในทั้งแบบManual โดยหัวหน้างานมีหน้าที่ควบคุมการปฏิบัติงาน และแบบ Automated โดยใช้
ระบบ SAP ควบคุมการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระบบการควบคุม บริษัทมีการแบ่งหน้าที่และความรับผิดชอบใน
งาน ในหน้าที่อนุมัติ หน้าที่บันทึกรายการบัญชี และข้อมูลสารสนเทศ และหน้าที่ในการดูแลจัดเก็บทรัพย์สินออก
จากกันอย่างชัดเจน  

4. ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล   บริษัทใช้ระบบ SAP ซึ่งเป็นระบบที่ยอมรับใน
ระดับสากลเพ่ือรองรับปริมาณข้อมูลของบริษัท และมีการประมวลผลที่ถูกต้องและรวดเร็ว บริษัทจัดให้มีการ
สื่อสารข้อมูลภายในองค์กรหลายช่องทาง เช่นผ่านจดหมายอิเล็คทรอนิกส์ , Datacenter, หรือการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็คทรอนิกส์ เป็นต้น โดยกำหนดให้เลขานุการบริษัทเป็นศูนย์กลางข้อมูลขององค์กรและเป็นผู้ประสานงานกับ
คณะกรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง และจัดให้มีช่องทางการสื่อสารพิเศษเพ่ือให้บุคคลต่างๆ ใน
บริษัทแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการฉ้อฉลหรือทุจริต  
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5. ระบบการติดตาม บริษัทมอบหมายให้ฝ่ายทรัพยากรบุคคลของบริษัทเป็นผู้ติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติตาม CODE OF CONDUCT และว่าจ้างผู้ตรวจสอบอิสระจากภายนอก Certified Internal 
Auditor (CIA) ทำหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายในและประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในเพ่ือรายงาน
ต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
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9.2 รายการระหว่างกัน 

9.2.1 ลักษณะความสัมพันธ์ 

บุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้ง ความสัมพนัธ ์
บรษิัท เมกาเคม จ ากดั 

(ประเทศสิงคโปร)์ 
เป็นหนึ่งในผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท โดยถือหุน้ของบรษิัทในสดัส่วนรอ้ยละ 
36.194 ของทนุจดทะเบียนและช าระแลว้ 

ดร.วิทยา อินาลา เป็นกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามของบรษิัท กรรมการบรหิาร ผูบ้รหิาร และเป็นหนึ่ง
ในผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท โดยถือหุน้ของบรษิัทในสดัส่วนรอ้ยละ 37.682 ของ
ทนุจดทะเบียนและช าระแลว้ 

นางบษุราภรณ ์ประทมุรตัน ์ เป็นกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามของบรษิัท กรรมการบรหิาร ผูบ้รหิาร และเป็นผูถื้อ
หุน้ของบรษิัท 

นายวรทิธ์ิ  อินาลา เป็นกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามของบรษิัท กรรมการบรหิาร ผูบ้รหิาร และเป็นผูถื้อ
หุน้ของบรษิัท 

บรษิัท เมกาเคมพลสั จ ากดั เป็นบรษิัทย่อยของบรษิัท โดยบรษิัทท าการถือหุน้ของบรษิัท เมกาเคมพลสั จ ากดั 
ในสดัส่วนรอ้ยละ 80.00 ของทนุจดทะเบยีนและช าระแลว้ 

บรษิัท กรีน ลีฟ เคมีคอล จ ากดั เป็นบรษิัทย่อยของบรษิัท โดยบรษิัทท าการถือหุน้ของบรษิัท กรีน ลีฟ  
เคมีคอล จ ากดั ในสดัส่วนรอ้ยละ 55.00 ของทนุจดทะเบียนและช าระแลว้ 

Megachem (Myanmar) Limited เป็นบรษิัทย่อยของบรษิัท โดยบรษิัทท าการถือหุน้ของบรษิัท เมกาเคม  
(เมยีนมาร)์ จ ากดั ในสดัส่วนรอ้ยละ 51.00 ของทนุจดทะเบียนและช าระแลว้ 

Prime Index Company Limited เป็นบรษิัทท่ีเก่ียวขอ้งกนั(ผูถื้อหุน้รว่มกนั)ของบรษิัท โดยบรษิัทท าการถือหุน้ของ
บรษิัท Prime Index จ ากดั ในสดัส่วนรอ้ยละ 30.00 ของทนุจดทะเบียน 

Mega Fuji Graphite LTD เป็นกิจการรว่มคา้ของบรษิัท โดยบรษิัทท าการถือหุน้ ของบรษิัท เมกา ฟจูิ กราไฟท ์
จ ากดั ในสดัส่วนรอ้ยละ 49.00 ของทนุจดทะเบียนและช าระแลว้ 

Chori Co., Ltd. 
(ประเทศญ่ีปุ่ น) 

เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ในบรษิัท เมกาเคม จ ากดั (ประเทศสิงคโปร)์ โดยถือหุน้ใน
บรษิัท เมกาเคม จ ากดั (ประเทศสิงคโปร)์ สดัส่วนรอ้ยละ 29.99 ของทนุจดทะเบียน
และช าระแลว้ 

Megachem (UK) LTD  
(สหราชอาณาจกัร) 

เป็นบรษิัทท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคมุของบรษิัท เมกาเคม จ ากดั (ประเทศสิงคโปร)์ 

Megachem International Trading 
(Shanghai) Co., Ltd.  

(สาธารณรฐัประชาชนจีน) 

เป็นบรษิัทท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคมุของบรษิัท เมกาเคม จ ากดั (ประเทศสิงคโปร)์ 
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บุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้ง ความสัมพนัธ ์
Megachem Australia PTY LTD 

(ประเทศออสเตรเลีย) 
เป็นบรษิัทท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคมุของบรษิัท เมกาเคม จ ากดั (ประเทศสิงคโปร)์ 

Megachem Vietnam Co., Ltd. 
(ประเทศเวยีดนาม) 

เป็นบรษิัทท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคมุของบรษิัท เมกาเคม จ ากดั (ประเทศสิงคโปร)์ 

C.N. Chemicals SDN BHD 
(ประเทศมาเลเซยี) 

เป็นบรษิัทท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคมุของบรษิัท เมกาเคม จ ากดั (ประเทศสิงคโปร)์ 

Megachem Manufacturing Pte 
Ltd (ประเทศสิงคโปร)์ 

เป็นบรษิัทท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคมุของบรษิัท เมกาเคม จ ากดั (ประเทศสิงคโปร)์ 

Megachem Middle East FZE 
(UAE) 

เป็นบรษิัทท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคมุของบรษิัท เมกาเคม จ ากดั (ประเทศสิงคโปร)์ 

Megachem Raya Pte Ltd 
(ประเทศสิงคโปร)์ 

เป็นบรษิัทท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคมุของบรษิัท เมกาเคม จ ากดั (ประเทศสิงคโปร)์ 

MGI Chemical Private Limited 
(ประเทศอินเดีย) 

เป็นบรษิัทท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคมุของบรษิัท เมกาเคม จ ากดั (ประเทศสิงคโปร)์ 

P.T. Mega Kemiraya 
(ประเทศอินโดนเีซีย) 

เป็นบรษิัทท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคมุของบรษิัท เมกาเคม จ ากดั (ประเทศสิงคโปร)์ 

Megachem Phils Inc 
(ประเทศฟิลิปปินส)์ 

เป็นบรษิัทท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคมุของบรษิัท เมกาเคม จ ากดั (ประเทศสิงคโปร)์ 
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9.2.2 รายการระหว่างกัน 

บุคคล/นิติบุคล 
ท่ีอาจมีความขัดแย้ง 

/ลักษณะธุรกิจ 

ลักษณะและ 
รายละเอียด 
ของรายการ 

มูลค่ารายการ 
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2565 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2566 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2567 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผล 

ของรายการ 

ความเห็น 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

Megachem Ltd. บริษัทซือ้สินคา้จาก MGS       บริษัทท าการซือ้สินคา้ประเภทเคมีภณัฑจ์าก MGS 
เพื่อท าการจดัจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้ ซึ่งเป็นสินคา้ที่มี
คณุสมบตัิเฉพาะตามที่ลกูคา้ระบคุวามตอ้งการ ซึ่ง
สาเหตทุีท่  าการซือ้จาก MGS เนื่องจากมีราคาและ
เงื่อนไขที่ดีกว่าผูจ้  าหน่ายรายอื่น หรือเนื่องจาก
ขอ้จ ากดัในการจดัหาผูจ้ดัจ าหน่ายเคมีภณัฑร์ายอื่น
ส  าหรบัสินคา้ที่มีคณุสมบตัิตามทีล่กูคา้ตอ้งการ 
ทัง้นี ้บริษัทไดจ้ดัท ามาตรการควบคมุการท าธรุกรรม
ที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์โดยก าหนด
ขัน้ตอนมาตรการการควบคมุการสั่งซือ้สินคา้จาก
บริษัท เมกาเคม จ ากดัและบริษัทที่เกี่ยวขอ้ง ซึ่งมีผล
บงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที่ 1 มิถนุายน 2559 เป็นตน้มา 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดย
เคมีภณัฑด์งักล่าวมีคณุสมบตัิตามที่ลกูคา้ก าหนด ซึ่ง
มีราคาและเงื่อนไขทางการคา้ทั่วไป 

(ประเทศสิงคโปร)์ - ซือ้สินคา้           3,987,466           1,831,000           1,746,257 

(“MGS”) - ยอดคงคา้งปลายงวด              466,679               769,122       313,277 

  (หลงัปรบัปรุงอตัรา       

  แลกเปลี่ยนเงินตรา)       

          

          

          

  บริษัทขายสินคา้ใหแ้ก่        บริษัทท าการขายสินคา้ประเภทเคมีภณัฑใ์หแ้ก่ 
MGS โดยมีอตัราก าไรขัน้ตน้และเงื่อนไขทางการคา้
เทียบเท่ากบัที่บริษัทท าการขายใหแ้ก่ลกูคา้รายอื่นๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดยมี
อตัราก าไรขัน้ตน้และเงื่อนไขทางการคา้เทียบเท่ากบัที่
บริษัทจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้รายอื่นๆ 

  MGS       

  - ขายสินคา้                53,721                89,668              189,150 

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                49,111                 86,626                          -  

  (หลงัปรบัปรุงอตัรา       

  แลกเปลี่ยนเงินตรา)       
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               บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                 

 

 

บุคคล/นิติบุคล 
ท่ีอาจมีความขัดแย้ง 

/ลักษณะธุรกิจ 

ลักษณะและ 
รายละเอียด 
ของรายการ 

มูลค่ารายการ 
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2565 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2566 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2567 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผล 

ของรายการ 

ความเห็น 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

  บริษัทท าประกนัภยัและ       บริษัทท าการประกนัภยัและประกนัสขุภาพแบบกลุ่ม
ส  าหรบัทรพัยส์ินและพนกังานของบริษัทรว่มกับ 
MGS โดยมีเบีย้ประกนัเท่ากบัอตัราเบีย้ประกัน
เฉพาะในส่วนของบริษัทบวกดว้ยค่าด าเนินการจาก 
MGS ในอตัรารอ้ยละ 5 เนื่องจากบริษัทจะท าการ
จ่ายเบีย้ประกนัและเคลมประกนัผ่าน MGS  

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร โดยเป็นท าการประกนัแบบกลุ่มรว่มกับบริษัท
ที่เกี่ยวขอ้ง  

  ประกนัสขุภาพแบบกลุ่ม       

  รว่มกบั MGS       

  บริษัทจ่ายเบีย้ประกนัผ่าน MGS       

  - ค่าเบีย้ประกนั              987,835             1,443,914             1,179,591  

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                40,142                             -                 309,749   

  (หลงัปรบัปรุงอตัรา       
 

แลกเปลี่ยนเงินตรา)       
 

        

  บริษัทเคลมค่ารกัษา       ซึ่งบริษัทไดร้บัเงื่อนไขในการประกนัจากบริษัท
ประกนัที่ดีกว่าหากบริษัทท าประกนัภยัและประกนั
สขุภาพดว้ยตนเอง 

ซึ่งมีเงื่อนไขที่ไดร้บัจากบริษัทประกนัที่ดีกว่าหาก
บริษัทท าประกนัดว้ยตนเอง 

  พยาบาลผ่าน MGS       

  - เคลมค่ารกัษาพยาบาล                231,591                  37,061                 208,115  

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                          -                             -                             -    

  (หลงัปรบัปรุงอตัรา       

  
 
  

แลกเปลี่ยนเงินตรา)   
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               บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                 

 

 

บุคคล/นิติบุคล 
ท่ีอาจมีความขัดแย้ง 

/ลักษณะธุรกิจ 

ลักษณะและ 
รายละเอียด 
ของรายการ 

มูลค่ารายการ 
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2565 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2566 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2567 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผล 

ของรายการ 

ความเห็น 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

  บริษัทส ารองค่าใชจ้่ายเกี่ยว       บริษัทส ารองจ่าย  ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี 
ใหก้บั MGS 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร   กบั ค่าตรวจสอบงบการเงิน       

  ประจ าปีใหก้บั MGS       

  - เงินส  ารองจ่าย              100,000               100,000               100,000  

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                          -                             -                             -    

  (หลงัปรบัปรุงอตัรา       

  แลกเปลี่ยนเงินตรา)       

บริษัท เมกาเคมพลสั บริษัทซือ้สินคา้จาก        บริษัทท าการซือ้สินคา้ประเภทเคมีภณัฑ ์จาก เมกา
เคมพลสั เพ่ือท าการจดัจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้ ซึ่งเป็น
สินคา้ที่มีคณุสมบตัิ เฉพาะตามที่ลกูคา้ระบคุวาม
ตอ้งการ โดยมีราคาและเงื่อนไขทางการคา้ทั่วไป 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดย
เคมีภณัฑด์งักล่าวมีคณุสมบตัิตามที่ลกูคา้ก าหนด ซึ่ง
มีราคาและเงื่อนไขทางการคา้ทั่วไป 

จ ากดั เมกาเคมพลสั       

  - ซือ้สินคา้           1,476,804                          -                          - 

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                           -                             -                             -    

  (หลงัปรบัปรุงอตัรา       

  แลกเปลี่ยนเงินตรา)       
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               บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                 

 

 

บุคคล/นิติบุคล 
ท่ีอาจมีความขัดแย้ง 

/ลักษณะธุรกิจ 

ลักษณะและ 
รายละเอียด 
ของรายการ 

มูลค่ารายการ 
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2565 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2566 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2567 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผล 

ของรายการ 

ความเห็น 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

  บริษัทขายสินคา้ใหแ้ก่        บริษัทท าการขายสินคา้ประเภทเคมีภณัฑใ์หแ้ก่   เม
กาเคมพลสั โดยมีอตัราก าไรขัน้ตน้และเงื่อนไข
ทางการคา้เทียบเท่ากบัที่บริษัทท าการขายใหแ้ก่
ลกูคา้รายอื่นๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดยมี
อตัราก าไรขัน้ตน้และเงื่อนไขทางการคา้เทียบเท่ากบัที่
บริษัทจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้รายอื่นๆ 

  เมกาเคมพลสั       

  - ขายสินคา้                          -                             -                      - 

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                          -                             -                             -    

  (หลงัปรบัปรุงอตัรา       

  แลกเปลี่ยนเงินตรา)       

          

  บริษัทส ารองค่าใชจ้่าย       บริษัทส ารองค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบั ค่าอบรมสมัมนา 
ใหก้บั เมกาเคมพลสั 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร   เกี่ยวกบัค่าอบรมสมัมนา       

  ใหก้บั เมกาเคมพลสั        

  - เงินส  ารองจ่าย                          -                             -                    94,500    

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                          -                             -                    97,836    

       

  บริษัทไดร้บัเงินปันผล        บริษัทไดร้บัเงินปันผลจาก เมกาเคมพลสั เนื่องจาก 
เมกาเคมพลสั มีมติใหจ้่ายเงินปันผลแก่ผูถ้ือหุน้ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร   จาก เมกาเคมพลสั       

  - เงินปันผลรบั          22,820,000          14,508,000          16,120,000  

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                          -                             -                             -    
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               บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                 

 

 

บุคคล/นิติบุคล 
ท่ีอาจมีความขัดแย้ง 

/ลักษณะธุรกิจ 

ลักษณะและ 
รายละเอียด 
ของรายการ 

มูลค่ารายการ 
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2565 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2566 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2567 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผล 

ของรายการ 

ความเห็น 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

  บริษัทเรียกเก็บ        บริษัทเรียกเก็บค่าบริหารจดัการ จาก เมกาเคมพลสั 
ในส่วนของ Back office และเรียกเก็บในอตัราที่ตก
ลงรว่มกนั 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร   ค่า Management Fee        

  จาก เมกาเคมพลสั       

  - รายไดจ้าก Management Fee              362,643               404,169                         -  

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                34,673                 76,916                         -  

  บริษัทเรียกเก็บ        บริษัทเรียกเก็บค่าขนส่ง จาก เมกาเคมพลสั เพ่ือลด
ค่าใชจ้่ายจากบคุคลภายนอก และเรียกเก็บในอตัราที่
ตกลงกนั 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร 

  ค่าขนส่งสินคา้        

  จาก เมกาเคมพลสั       

  - รายไดค้่าขนส่ง              182,336               155,000                 82,500  

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                  8,025                   8,025                          -  

Prime Index  บริษัทขายสินคา้ใหแ้ก่        บริษัทท าการขายสินคา้ประเภทเคมีภณัฑใ์หแ้ก่ PI 
โดยมีอตัราก าไรขัน้ตน้และเงื่อนไขทางการคา้
เทียบเท่ากบัที่บริษัทท าการขายใหแ้ก่ลกูคา้รายอื่นๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร Company Limited  Prime Index       

("PI") - ขายสินคา้              180,884               2,851,200                 443,256    

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                         -                          -                          -  

  (หลงัปรบัปรุงอตัรา       

  
 
  

แลกเปลี่ยนเงินตรา)       
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               บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                 

 

 

บุคคล/นิติบุคล 
ท่ีอาจมีความขัดแย้ง 

/ลักษณะธุรกิจ 

ลักษณะและ 
รายละเอียด 
ของรายการ 

มูลค่ารายการ 
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2565 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2566 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2567 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผล 

ของรายการ 

ความเห็น 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

Chori Co., Ltd. บริษัทซือ้สินคา้จาก Chori       บริษัทท าการซือ้สินคา้ประเภทเคมีภณัฑจ์าก Chori 
เพื่อท าการจดัจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้ ซึ่งเป็นสินคา้ที่มี
คณุสมบตัิเฉพาะตามที่ลกูคา้ระบคุวามตอ้งการ โดย
มีราคาและเงื่อนไขทางการคา้ทั่วไป 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดย
เคมีภณัฑด์งักล่าวมีคณุสมบตัิตามที่ลกูคา้ก าหนด ซึ่ง
มีราคาและเงื่อนไขทางการคา้ทั่วไป 

  - ซือ้สินคา้           3,494,251            1,978,115            2,555,057  

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                          -                           -                           -  

  (หลงัปรบัปรุงอตัรา       

  แลกเปลี่ยนเงินตรา)       

Megachem (UK)  บริษัทซือ้สินคา้จาก MGU       บริษัทท าการซือ้สินคา้ประเภทเคมีภณัฑจ์าก MGU 
เพื่อท าการจดัจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้ ซึ่งเป็นสินคา้ที่มี
คณุสมบตัิเฉพาะตามที่ลกูคา้ระบคุวามตอ้งการ ซึ่ง
สาเหตทุีท่  าการซือ้จาก MGU เนื่องจากมีราคาและ
เงื่อนไขที่ดีกว่าผูจ้  าหน่ายรายอื่น หรือเนื่องจาก
ขอ้จ ากดัในการจดัหาผูจ้ดัจ าหน่ายเคมีภณัฑร์ายอื่น
ส  าหรบัสินคา้ ที่มีคณุสมบตัิตามที่ลกูคา้ตอ้งการ 
ทัง้นี ้บริษัทไดจ้ดัท ามาตรการควบคมุการท าธรุกรรม
ที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ โดยก าหนด
ขัน้ตอนมาตรการการควบคมุการสั่งซือ้สินคา้จาก
บริษัท เมกาเคม จ ากดัและบริษัทที่เกี่ยวขอ้ง ซึ่งมีผล
บงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที่ 1 มิถนุายน 2559 เป็นตน้มา 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดย
เคมีภณัฑด์งักล่าวมีคณุสมบตัิตามที่ลกูคา้ก าหนด ซึ่ง
มีราคาและเงื่อนไขทางการคา้ทั่วไป 

Ltd. - ซือ้สินคา้           2,956,338               476,503               305,505  

(“MGU”) - ยอดคงคา้งปลายงวด              327,625               162,913                           -  

  (หลงัปรบัปรุงอตัรา       

  แลกเปลี่ยนเงินตรา)       

          

          

Megachem  บริษัทซือ้สินคา้จาก MITS       บริษัทท าการซือ้สินคา้ประเภทเคมีภณัฑจ์าก MITS 
เพื่อท าการจดัจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้ ซึ่งเป็นสินคา้ที่มี
คณุสมบตัิเฉพาะตามที่ลกูคา้ระบคุวามตอ้งการ ซึ่ง
สาเหตทุีท่  าการซือ้จาก MITS เนื่องจากมีราคาและ
เงื่อนไขที่ดีกว่าผูจ้  าหน่ายรายอื่น หรือเนื่องจาก
ขอ้จ ากดัในการจดัหาผูจ้ดัจ าหน่ายเคมีภณัฑร์ายอื่น

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดย
เคมีภณัฑด์งักล่าวมีคณุสมบตัิตามที่ลกูคา้ก าหนด ซึ่ง
มีราคาและเงื่อนไขทางการคา้ทั่วไป 

International Trading - ซือ้สินคา้           3,593,357               956,061              2,087301  

(Shanghai)Co.,Ltd. - ยอดคงคา้งปลายงวด                20,840                            -                             -    

(สาธารณรฐั (หลงัปรบัปรุงอตัรา       
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               บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                 

 

 

บุคคล/นิติบุคล 
ท่ีอาจมีความขัดแย้ง 

/ลักษณะธุรกิจ 

ลักษณะและ 
รายละเอียด 
ของรายการ 

มูลค่ารายการ 
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2565 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2566 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2567 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผล 

ของรายการ 

ความเห็น 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

ประชาชนจีน) แลกเปลี่ยนเงินตรา)       ส าหรบัสินคา้ที่มีคณุสมบตัิตามทีล่กูคา้ตอ้งการ 
ทัง้นี ้บริษัทไดจ้ดัท ามาตรการควบคมุการท าธรุกรรม
ที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์โดยก าหนด
ขัน้ตอนมาตรการการควบคมุการสั่งซือ้สินคา้จาก
บริษัท เมกาเคม จ ากดัและบริษัทที่เกี่ยวขอ้งซึ่งมีผล
บงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที่ 1 มิถนุายน 2559 เป็นตน้มา 

(“MITS”)         

          

          

Megachem Australia บริษัทซือ้สินคา้จาก MGA       บริษัทท าการซือ้สินคา้ประเภทเคมีภณัฑจ์าก MGA 
เพื่อท าการจดัจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้ ซึ่งเป็นสินคา้ที่มี
คณุสมบตัิเฉพาะตามที่ลกูคา้ระบคุวามตอ้งการ ซึ่ง
สาเหตทุีท่  าการซือ้จาก MGA เนื่องจากมีราคาและ
เงื่อนไขที่ดีกว่าผูจ้  าหน่ายรายอื่น หรือเนื่องจาก
ขอ้จ ากดัในการจดัหาผูจ้ดัจ าหน่ายเคมีภณัฑร์ายอื่น
ส  าหรบัสินคา้ที่มีคณุสมบตัิตามทีล่กูคา้ตอ้งการ 
ทัง้นี ้บริษัทไดจ้ดัท ามาตรการควบคมุการท าธรุกรรม
ที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์โดยก าหนด
ขัน้ตอนมาตราการการควบคมุการสั่งซือ้สินคา้จาก
บริษัท เมกาเคม จ ากดัและบริษัทที่เกี่ยวขอ้ง ซึ่งมีผล
บงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที่  1 มิถนุายน 2559 เป็นตน้มา 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดย
เคมีภณัฑด์งักล่าวมีคณุสมบตัิตามที่ลกูคา้ก าหนด ซึ่ง
มีราคาและเงื่อนไขทางการคา้ทั่วไป 

PTY LTD  - ซือ้สินคา้            1,981,039             3,372,464             1,697,404  

(ประเทศออสเตรเลีย) - ยอดคงคา้งปลายงวด                          -                             -                             -    

(“MGA”) (หลงัปรบัปรุงอตัรา       

  แลกเปลี่ยนเงินตรา)       

          

          

C.N. Chemicals SDN บริษัทซือ้สินคา้จาก CN       บริษัทท าการซือ้สินคา้ประเภทเคมีภณัฑจ์าก CN 
เพื่อท าการจดัจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้ ซึ่งเป็นสินคา้ที่มี
คณุสมบตัิเฉพาะตามที่ลกูคา้ระบคุวามตอ้งการ ซึ่ง
สาเหตทุีท่  าการซือ้จาก CN เนื่องจากมีราคาและ
เงื่อนไขที่ดีกว่าผูจ้  าหน่ายรายอื่น หรือเนื่องจาก
ขอ้จ ากดัในการจดัหาผูจ้ดัจ าหน่ายเคมีภณัฑร์ายอื่น
ส  าหรบัสินคา้ที่มีคณุสมบตัิตามทีล่กูคา้ตอ้งการ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดย
เคมีภณัฑด์งักล่าวมีคณุสมบตัิตามที่ลกูคา้ก าหนด ซึ่ง
มีราคาและเงื่อนไขทางการคา้ทั่วไป 

BHD - ซือ้สินคา้                          -                 64,702                          -    

(ประเทศมาเลเซีย)  - ยอดคงคา้งปลายงวด                          -                            -                            -    

(“CN”) (หลงัปรบัปรุงอตัรา       

  แลกเปลี่ยนเงินตรา)       
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               บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                 

 

 

บุคคล/นิติบุคล 
ท่ีอาจมีความขัดแย้ง 

/ลักษณะธุรกิจ 

ลักษณะและ 
รายละเอียด 
ของรายการ 

มูลค่ารายการ 
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2565 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2566 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2567 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผล 

ของรายการ 

ความเห็น 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

     
ทัง้นี ้บริษัทไดจ้ดัท ามาตรการควบคมุการท าธรุกรรม
ที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์โดยก าหนด
ขัน้ตอนมาตรการการควบคมุการสั่งซือ้สินคา้จาก
บริษัท เมกาเคม จ ากดัและบริษัทที่เกี่ยวขอ้ง ซึ่งมีผล
บงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที่ 1 มิถนุายน 2559 เป็นตน้มา 

 

      

      

      

 บริษัทขายสินคา้ใหแ้ก่ CN    บริษัทท าการขายสินคา้ประเภทเคมีภณัฑใ์หแ้ก่ CN 
โดยมีอตัราก าไรขัน้ตน้และเงื่อนไขทางการคา้เท่ากบั
ที่บริษัทท าการขายใหแ้ก่ลกูคา้รายอื่นๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดยมี
อตัราก าไรขัน้ตน้และเงื่อนไขทางการคา้เท่ากบัที่
บริษัทจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้รายอื่นๆ 

 - ขายสินคา้           2,400,918               848,776           2,131,782  

 - ยอดคงคา้งปลายงวด              225,043                            -                180,971    

 (หลงัปรบัปรุงอตัรา    

 แลกเปลี่ยนเงินตรา)    

P.T. Mega Kemiraya บริษัทซือ้สินคา้จาก PT       บริษัทท าการซือ้สินคา้ประเภทเคมีภณัฑจ์าก PT เพื่อ
ท าการจดัจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้ ซึ่งเป็นสินคา้ทีม่ี
คณุสมบตัิเฉพาะตามที่ลกูคา้ระบคุวามตอ้งการ ซึ่ง
สาเหตทุีท่  าการซือ้จาก PT เนื่องจากมีราคาและ
เงื่อนไขที่ดีกว่าผูจ้  าหน่ายรายอื่น หรือเนื่องจาก
ขอ้จ ากดัในการจดัหาผูจ้ดัจ าหน่ายเคมีภณัฑร์ายอื่น
ส  าหรบัสินคา้ที่มีคณุสมบตัิตามทีล่กูคา้ตอ้งการ 
ทัง้นี ้บริษัทไดจ้ดัท ามาตรการควบคมุการท าธรุกรรม
ที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์โดยก าหนด
ขัน้ตอนมาตรการการควบคมุการสั่งซือ้สินคา้จาก
บริษัท เมกาเคม จ ากดัและบริษัทที่เกี่ยวขอ้ง ซึ่งมีผล
บงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที่ 1 มิถนุายน 2559 เป็นตน้มา 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดย
เคมีภณัฑด์งักล่าวมีคณุสมบตัิตามที่ลกูคา้ก าหนด ซึ่ง
มีราคาและเงื่อนไขทางการคา้ทั่วไป 

(ประเทศอินโดนีเซีย) - ซือ้สินคา้               33,673                51,627                          - 

(“PT”) - ยอดคงคา้งปลายงวด                         -                          -                          -  

  (หลงัปรบัปรุงอตัรา       

  แลกเปลี่ยนเงินตรา)       
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               บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                 

 

 

บุคคล/นิติบุคล 
ท่ีอาจมีความขัดแย้ง 

/ลักษณะธุรกิจ 

ลักษณะและ 
รายละเอียด 
ของรายการ 

มูลค่ารายการ 
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2565 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2566 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2567 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผล 

ของรายการ 

ความเห็น 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

  บริษัทขายสินคา้ใหแ้ก่ PT       บริษัทท าการขายสินคา้ประเภทเคมีภณัฑใ์หแ้ก่ PT 
โดยมีอตัราก าไรขัน้ตน้และเงื่อนไขทางการคา้เท่ากบั
ที่บริษัทท าการขายใหแ้ก่ลกูคา้รายอื่นๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดยมี
อตัราก าไรขัน้ตน้และเงื่อนไขทางการคา้เท่ากบัที่
บริษัทจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้รายอื่นๆ 

  - ขายสินคา้                          -                             -                    94,954    

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                          -                             -                             -    

  (หลงัปรบัปรุงอตัรา       

  แลกเปลี่ยนเงินตรา)       

Mega Fuji  บริษัทส ารองค่าใชจ้่าย       บริษัทส ารองค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบั ค่าที่พกั,ค่าเช่ารถ,ค่า
น า้มนั,ค่าใชจ้่ายอื่น ใหก้บั Mega Fuji Graphite 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร Graphite LTD เกี่ยวกบั ค่าที่พกั,       

  ค่าเช่ารถ,ค่าน า้มนั,ค่าใชจ้่ายอื่น        

  ใหก้บั Mega Fuji Graphite       

  - เงินส  ารองจ่าย              839,527               143,724                           -    

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                 72,500                   2,115                           -    

  บริษัทเรียกเก็บค่าเช่า        บริษัทเรียกเก็บค่าเช่าหอ้งปฎิบตัิการ จาก Mega Fuji 
Graphite 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร   หอ้งปฎิบตัิการ จาก        

  Mega Fuji Graphite       

  - รายไดค้่าเช่าหอ้งปฏิบตัิการ              180,000               180,000               180,000  

  - ยอดคงคา้งปลายงวด                 16,050                 16,050                 16,050  
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               บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                 

 

 

บุคคล/นิติบุคล 
ท่ีอาจมีความขัดแย้ง 

/ลักษณะธุรกิจ 

ลักษณะและ 
รายละเอียด 
ของรายการ 

มูลค่ารายการ 
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2565 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2566 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2567 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผล 

ของรายการ 

ความเห็น 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัทเรียกเก็บค่าด าเนินการ 
 
ต่างๆ จาก Mega Fuji Graphite 
 
- รายไดค้่าด าเนินการต่างๆ 
 
- ยอดคงคา้งปลายงวด 
 

                          
 
 
 
               44,000  
 
                 3,210 

            
 
 
 
               36,000  
 
                 3,210 

         
 
 
 
               36,000  
 
                 3,210 

บริษัทเรียกเก็บค่าด าเนินการต่างๆ จาก Mega Fuji 
Graphite 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร 

 บริษัทขายสินคา้ใหแ้ก่ Mega 
Fuji Graphite 
 
- ขายสินคา้ 
 
- ยอดคงคา้งปลายงวด 
 
(หลงัปรบัปรุงอตัรา 
 
แลกเปลี่ยนเงินตรา) 
 

 
 
 
                       - 
 
                       - 

 
 
 
                       - 
 
                       - 

 
 
 
               13,340 
 
                        - 

บริษัทท าการขายสินคา้ประเภทเคมีภณัฑใ์หแ้ก่ 
Mega Fuji Graphite โดยมีอตัราก าไรขัน้ตน้และ
เงื่อนไขทางการคา้เทียบเท่ากบัที่บริษัทท าการขาย
ใหแ้ก่ลกูคา้รายอื่นๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดยมี
อตัราก าไรขัน้ตน้และเงื่อนไขทางการคา้เทียบเท่ากบัที่
บริษัทจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้รายอื่นๆ 

 Green Leaf Chemical บริษัทซือ้สินคา้จาก GLC    บริษัทท าการซือ้สินคา้ประเภทเคมีภณัฑจ์าก GLC 
เพื่อท าการจดัจ าหน่ายใหแ้ก่ลกูคา้ ซึ่งเป็นสินคา้ที่มี
คณุสมบตัิเฉพาะตามที่ลกูคา้ระบคุวามตอ้งการ โดย
มีราคาและเงื่อนไขทางการคา้ทั่วไป 
 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร และเป็นการท ารายการทางการคา้ปกติ โดย
เคมีภณัฑด์งักล่าวมีคณุสมบตัิตามที่ลกูคา้ก าหนด ซึ่ง
มีราคาและเงื่อนไขทางการคา้ทั่วไป 
 

 Co.,Ltd. - ซือ้สินคา้               864,410                          -                          - 

(“GLC”) - ยอดคงคา้งปลายงวด                          -                          -                          - 
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               บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                 

 

 

บุคคล/นิติบุคล 
ท่ีอาจมีความขัดแย้ง 

/ลักษณะธุรกิจ 

ลักษณะและ 
รายละเอียด 
ของรายการ 

มูลค่ารายการ 
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2565 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2566 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2567 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผล 

ของรายการ 

ความเห็น 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

 บริษัทส ารองค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบั 
SAP USER, SAP Annual 
Maintenance และ Help Desk 

      บริษัทส ารองค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบั SAP USER , SAP 
Annual Maintenance  และ Help Desk & Cloud 
ใหก้บั Green Leaf  

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร 

 & Cloud service ใหก้บั Green 
Leaf 
 

   

  - เงินส  ารองจ่าย                698,500   
 

               507,030   
 

               261,765   
 

 - ยอดคงคา้งปลายงวด 
 

                 44,450                          -                          - 

 บริษัทเรียกเก็บค่า SAP 
Improvement และ SAP User 
จาก GLC 
 
- รายไดค้่า SAP Improvement  
และ SAP User 
- ยอดคงคา้งปลายงวด 
 

                          
 
 
 
           2,575,000  
 
              927,329 
 

            
 
 
 
                         -  
 
                71,333 
 

         
 
 
 
                         -  
 
                         -  
 

บริษัทเรียกเก็บค่า SAP Improvement และ SAP 
User จาก GLC 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร 
 
 
 
 
 

 บริษัทไดร้บัเงินปันผล จาก GLC 
 
- เงินปันผลรบั 
 
- ยอดคงคา้งปลายงวด 
 

                          
 
                         -  
 
                         -  

            
 
                         -  
 
                         -  
 

         
 
          2,745,600 
 
                         -  
 

บริษัทไดร้บัเงินปันผลจาก GLC  เนื่องจาก GLC มี
มติใหจ้่ายเงินปันผลแก่ผูถ้ือหุน้ 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร 
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               บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)                 

 

 

บุคคล/นิติบุคล 
ท่ีอาจมีความขัดแย้ง 

/ลักษณะธุรกิจ 

ลักษณะและ 
รายละเอียด 
ของรายการ 

มูลค่ารายการ 
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2565 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2566 

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน (บาท) 
ณ 31/12/2567 

ความจ าเป็นและ 
ความสมเหตุสมผล 

ของรายการ 

ความเห็น 
คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

 บริษัทเรียกเก็บ ค่าขนส่งสินคา้
และค่า Repack จาก GLC 
 
- รายไดค้่าขนส่งและค่า Repack 
 
- ยอดคงคา้งปลายงวด 
 

                          
 
 
                25,100  
 
                          - 

            
 
 
                  2,400  
 
                          - 

         
 
 
                          -  
 
                          - 

บริษัทเรียกเก็บค่าขนส่ง จาก GLC เพื่อลดค่าใชจ้่าย
จากบคุคลภายนอก และเรียกเก็บในอตัราที่ตกลงกนั 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณารายการดังกล่าว
แลว้ มีความเห็นว่ารายการดงักล่าวเป็นรายการที่
สมควร 
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บริษทั เมกาเคม (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย 

รายงาน และ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

31 ธนัวาคม 2567 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  

เสนอต่อผูถื้อหุน้ของบริษทั เมกาเคม (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

ความเหน็ 

ขา้พเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั เมกาเคม (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย       

(กลุ่มบริษทั) ซึÉงประกอบดว้ยงบฐานะการเงินรวม ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม                  

งบการเปลีÉยนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวมสาํหรับปีสิÊนสุดวนัเดียวกนั และ                  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีทีÉสาํคญั และไดต้รวจสอบงบการเงิน

เฉพาะกิจการของบริษทั เมกาเคม (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) ดว้ยเช่นกนั (รวมเรียกวา่ “งบการเงิน”) 

ขา้พเจา้เห็นวา่งบการเงินขา้งตน้นีÊแสดงฐานะการเงิน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 ผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสด

สาํหรับปีสิÊนสุดวนัเดียวกนัของบริษทั เมกาเคม (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และเฉพาะของบริษทั 

เมกาเคม (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) โดยถูกตอ้งตามทีÉควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรค                       

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจาก

กลุ่มบริษทัตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึงมาตรฐานเรืÉองความเป็นอิสระ ทีÉกาํหนด

โดยสภาวิชาชีพบญัชี (ประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี) ในส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการตรวจสอบ                                 

งบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอืÉนๆตามประมวลจรรยาบรรณของ                             

ผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี ขา้พเจา้เชืÉอวา่หลกัฐานการสอบบญัชีทีÉขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพืÉอใชเ้ป็น

เกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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เรืÉองสําคัญในการตรวจสอบ  

เรืÉองสาํคญัในการตรวจสอบคือเรืÉองต่างๆ ทีÉมีนยัสําคญัทีÉสุดตามดุลยพินิจเยีÉยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้      

ในการตรวจสอบงบการเงินสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเรืÉองเหล่านีÊมาพิจารณาในบริบทของการ           

ตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทัÊงนีÊ  ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยก 

ต่างหากสําหรับเรืÉองเหล่านีÊ  

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตามความรับผิดชอบทีÉไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการ                                                          

ตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ซึÉงไดร้วมความรับผิดชอบทีÉเกีÉยวกบัเรืÉองเหล่านีÊดว้ย การปฏิบติังานของ

ขา้พเจา้ไดร้วมวิธีการตรวจสอบทีÉออกแบบมาเพืÉอตอบสนองต่อการประเมินความเสีÉยงจากการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อ

ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ ซึÉงไดร้วมวิธีการตรวจสอบสาํหรับ

เรืÉองเหล่านีÊดว้ย ไดใ้ชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินโดยรวม 

เรืÉองสาํคญัในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบสาํหรับแต่ละเรืÉองมีดงัต่อไปนีÊ  

การรับรู้รายได้ 

รายไดจ้ากการขายสินคา้ถือเป็นรายการบญัชีทีÉสาํคญัยิÉงรายการหนึÉงของกลุ่มบริษทั เนืÉองจากจาํนวนรายไดที้É

บนัทึกในบญัชีจะส่งผลกระทบโดยตรงต่อผลกาํไรขาดทุนประจาํปีของกลุ่มบริษทั รวมทัÊงเป็นเกณฑชี์Êวดัหลกัใน

แง่ผลการดาํเนินการทางธุรกิจซึÉงผูบ้ริหารและผูใ้ชง้บการเงินให้ความสนใจ ดว้ยเหตุนีÊขา้พเจา้จึงใหค้วามสาํคญั

เป็นพิเศษกบัการรับรู้รายไดจ้ากการขายของกลุ่มบริษทั 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบการรับรู้รายไดข้องกลุ่มบริษทัโดยการประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัวงจรรายได ้โดยการสอบถามผูรั้บผิดชอบ ทาํความเขา้ใจและเลือกตวัอยา่งมาทดสอบการปฏิบติัตาม

การควบคุมทีÉกลุ่มบริษทัออกแบบไว ้สุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายทีÉเกิดขึÊนในระหวา่งปีและช่วงใกล้

สิÊนรอบระยะเวลาบญัชี สอบทานใบลดหนีÊ ทีÉกลุ่มบริษทัออกใหแ้ก่ลูกคา้ภายหลงัวนัสิÊนรอบระยะเวลาบญัชี และ

ทาํการวิเคราะห์เปรียบเทียบขอ้มูลบญัชีรายไดจ้ากการขายแบบแยกย่อย (Disaggregated data) เพืÉอตรวจสอบความ

ผิดปกติทีÉอาจเกิดขึÊนของรายการขาย ตลอดจนถึงการรับเงิน และการสอบทานใบสาํคญัทัÉวไปเพืÉอตรวจหาความ

ผิดปกติทีÉอาจเกิดขึÊนของรายการขาย  
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การด้อยค่าของค่าความนิยม 

ขา้พเจา้ให้ความสาํคญัเรืÉองการพิจารณาการดอ้ยค่าของค่าความนิยมจาํนวนเงิน 67 ลา้นบาท ซึÉงเกิดจากบริษทัยอ่ย

แห่งหนึÉงรับโอนกิจการจากบริษทัทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั ตามทีÉกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 17 

เนืÉองจากการพิจารณาการดอ้ยค่าของค่าความนิยม ถือเป็นประมาณการทางบญัชีทีÉสาํคญัทีÉฝ่ายบริหารตอ้งใช ้                           

ดุลยพินิจอยา่งสูงในการระบุหน่วยสินทรัพยท์ีÉก่อใหเ้กิดเงินสดและการประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตทีÉ

กิจการคาดวา่จะไดรั้บจากกลุ่มสินทรัพยน์ัÊน รวมถึงการกาํหนดอตัราคิดลดและอตัราการเติบโตในระยะยาวทีÉ

เหมาะสม และขอ้สมมติฐานทีÉผูบ้ริหารใชใ้นการประมาณการ 

ขา้พเจา้ไดป้ระเมินการกาํหนดหน่วยสินทรัพยที์Éก่อใหเ้กิดเงินสดและแบบจาํลองทางการเงินทีÉฝ่ายบริหารเลือกใช้

โดยการทาํความเขา้ใจกระบวนการพิจารณาของฝ่ายบริหาร การทาํการทดสอบสมมติฐานทีÉสาํคญัทีÉใชใ้นการ

ประมาณการกระแสเงินสดทีÉคาดวา่จะไดรั้บในอนาคตจากสินทรัพยท์ีÉจดัทาํโดยฝ่ายบริหารโดยการเปรียบเทียบ

สมมติฐานดงักล่าวกบัแหล่งขอ้มูลภายนอกและภายในของกลุ่มบริษทั การสอบทานประมาณการกระแสเงินสด

ในอดีตกบัผลการดาํเนินงานทีÉเกิดขึÊนจริงเพืÉอประเมินการใชดุ้ลยพินิจของฝ่ายบริหารในการประมาณการกระแส

เงินสดทีÉคาดว่าจะไดรั้บในอนาคต และพิจารณาอตัราคิดลดทีÉฝ่ายบริหารเลือกใชโ้ดยการวิเคราะห์ตน้ทุนของ

เงินทุนถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกัของกิจการ ตลอดจนการทดสอบการคาํนวณมูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพย์

ดงักล่าวตามแบบจาํลองทางการเงิน และการพิจารณาผลกระทบของการเปลีÉยนแปลงสมมติฐานทีÉสาํคญัต่อ                                           

มูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนโดยเฉพาะอตัราคิดลดและอตัราการเติบโตของรายไดใ้นระยะยาว นอกจากนีÊ  ขา้พเจา้

ไดพ้ิจารณาการเปิดเผยขอ้มูลเกีÉยวกบัการประเมินการดอ้ยค่าค่าความนิยม 

ข้อมูลอืÉน 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอืÉน ซึÉงรวมถึงขอ้มูลทีÉรวมอยูใ่นรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั (แต่ไม่รวมถึง

งบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีทีÉแสดงอยูใ่นรายงานนัÊน) ซึÉงคาดวา่จะถูกจดัเตรียมให้กบัขา้พเจา้ภายหลงั

วนัทีÉในรายงานของผูส้อบบญัชีนีÊ  

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอืÉนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หข้อ้สรุปในลกัษณะการใหค้วาม

เชืÉอมัÉนในรูปแบบใดๆต่อขอ้มูลอืÉนนัÊน 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอา่นและพิจารณาวา่ขอ้มูลอืÉนนัÊนมี

ความขดัแยง้ทีÉมีสาระสาํคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ทีÉไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้หรือไม่ หรือ

ปรากฏวา่ขอ้มูลอืÉนแสดงขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่  

เมืÉอขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทัตามทีÉกล่าวขา้งตน้แลว้ และหากสรุปไดว้า่มีการแสดงขอ้มูลทีÉ

ขดัตอ่ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญั ขา้พเจา้จะสืÉอสารเรืÉองดงักล่าวใหผู้มี้หนา้ทีÉในการกาํกบัดูแลทราบเพืÉอให้มี

การดาํเนินการแกไ้ขทีÉเหมาะสมต่อไป  
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ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าทีÉในการกาํกบัดูแลต่องบการเงิน 

ผูบ้ริหารมีหนา้ทีÉรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่านีÊ โดยถูกตอ้งตามทีÉควรตามมาตรฐาน                                       

การรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกีÉยวกบัการควบคุมภายในทีÉผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพืÉอให้สามารถ

จดัทาํงบการเงินทีÉปราศจากการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาด 

ในการจดัทาํงบการเงิน ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนืÉอง 

การเปิดเผยเรืÉองทีÉเกีÉยวกบัการดาํเนินงานต่อเนืÉองในกรณีทีÉมีเรืÉองดงักล่าว และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับ

กิจการทีÉดาํเนินงานต่อเนืÉองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตัÊงใจทีÉจะเลิกบริษทัฯหรือหยุดดาํเนินงานหรือไม่สามารถ

ดาํเนินงานต่อเนืÉองอีกต่อไปได ้

ผูมี้หนา้ทีÉในการกาํกบัดูแลมีหนา้ทีÉในการกาํกบัดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทั  

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พืÉอให้ไดค้วามเชืÉอมัÉนอยา่งสมเหตสุมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจาก

การแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และ

เสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซึÉงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเชืÉอมัÉนอยา่งสมเหตุสมผลคือความเชืÉอมัÉน

ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจ

พบขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัทีÉมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการทุจริต

หรือขอ้ผิดพลาดและถือวา่มีสาระสาํคญัเมืÉอคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลไดว้า่รายการทีÉขดัตอ่ขอ้เท็จจริงแต่ละ

รายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงิน        

เหล่านีÊ  

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ใชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยีÉยง                   

ผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานดงัต่อไปนีÊดว้ย 

• ระบุและประเมินความเสีÉยงจากการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน ไม่วา่

จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพืÉอตอบสนองต่อ

ความเสีÉยงเหล่านัÊน และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีทีÉเพียงพอและเหมาะสมเพืÉอเป็นเกณฑใ์นการแสดง

ความเห็นของขา้พเจา้ ความเสีÉยงทีÉไม่พบขอ้มูลทีÉขดัตอ่ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัซึÉงเป็นผลมาจาก

การทุจริตจะสูงกวา่ความเสีÉยงทีÉเกิดจากขอ้ผิดพลาด เนืÉองจากการทุจริตอาจเกีÉยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การ

ปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัÊงใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลทีÉไม่ตรงตามขอ้เท็จจริง

หรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 
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• ทาํความเขา้ใจเกีÉยวกบัระบบการควบคุมภายในทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพืÉอออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพืÉอวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมี

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีทีÉผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง

บญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งทีÉผูบ้ริหารจดัทาํ 

• สรุปเกีÉยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับกิจการทีÉดาํเนินงานต่อเนืÉองของผูบ้ริหาร 

และสรุปจากหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉไดรั้บวา่มีความไม่แน่นอนทีÉมีสาระสาํคญัทีÉเกีÉยวกบัเหตุการณ์หรือ

สถานการณ์ทีÉอาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสัยอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัในการ

ดาํเนินงานต่อเนืÉองหรือไม่ หากขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนทีÉมีสาระสาํคญั ขา้พเจา้จะตอ้งให้

ขอ้สังเกตไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งในงบการเงิน หรือหาก

เห็นว่าการเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ขา้พเจา้จะแสดงความเห็นทีÉเปลีÉยนแปลงไป ขอ้สรุปของ

ขา้พเจา้ขึÊนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉไดรั้บจนถึงวนัทีÉในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ 

อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงาน

ต่อเนืÉองได ้

• ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเนืÊอหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ตลอดจนประเมินวา่งบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ทีÉเกิดขึÊนโดยถูกตอ้งตามทีÉควรหรือไม่  

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉเหมาะสมอยา่งเพียงพอเกีÉยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการ

หรือของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มกิจการเพืÉอแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อ

การกาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มกิจการ ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบ

แต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดสื้Éอสารกบัผูมี้หนา้ทีÉในการกาํกบัดูแลในเรืÉองต่างๆซึÉงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ

ตามทีÉไดว้างแผนไว ้ประเด็นทีÉมีนยัสําคญัทีÉพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องทีÉมีนยัสําคญัในระบบการ

ควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้าํรับรองแก่ผูม้ีหนา้ทีÉในการกาํกบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณทีÉเกีÉยวขอ้ง

กบัความเป็นอิสระ และไดสื้Éอสารกบัผูมี้หนา้ทีÉในการกาํกบัดูแลเกีÉยวกบัความสัมพนัธ์ทัÊงหมดตลอดจนเรืÉองอืÉน

ซึÉงขา้พเจา้เชืÉอวา่มีเหตุผลทีÉบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระ และการดาํเนินการเพืÉอขจดั

อุปสรรคหรือมาตรการป้องกนัของขา้พเจา้ (ถา้มี) 
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จากเรืÉองทัÊงหลายทีÉสืÉอสารกบัผูม้ีหนา้ทีÉในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเรืÉองต่าง ๆ ทีÉมีนยัสาํคญัทีÉสุดใน                                                      

การตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรืÉองสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเรืÉองเหล่านีÊ                                                   

ไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัหา้มไม่ให้เปิดเผยเรืÉองดงักล่าวต่อสาธารณะ หรือใน

สถานการณ์ทีÉยากทีÉจะเกิดขึÊน ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรสืÉอสารเรืÉองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํ

ดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ทีÉผูมี้ส่วนไดเ้สีย

สาธารณะจะไดจ้ากการสืÉอสารดงักล่าว 

ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบงานสอบบญัชีและการนาํเสนอรายงานฉบบันีÊ  

สุพรรณี ตริยานนัทกุล 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4498 

 

บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

กรุงเทพฯ: 13 กุมภาพนัธ์ 2568 
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บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบฐานะการเงิน

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 77,074,186        34,230,363        60,747,813        19,581,416        

เงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินระยะสัÊน 8 88,383,145        100,387,901      37,553,348        54,322,559        

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊอืÉน 9 248,776,723      205,926,675      142,351,475      143,137,938      

สินคา้คงเหลือ 10 185,293,201      128,655,915      90,787,191        67,711,278        

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสินคา้ 32,104,533        13,180,785        13,017,546        7,017,103          

สินทรัพยห์มุนเวียนอืÉน 2,666,703          2,490,321          452,058             1,015,022          

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 634,298,491      484,871,960      344,909,431      292,785,316      

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอืÉน 11 148,244,957      148,244,957      148,244,957      148,244,957      

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                         -                         208,140,670      208,140,670      

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 13 957,430             943,888             9,796,000          5,755,150          

อสงัหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุน 14 11,889,863        12,641,419        -                         -                         

ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ 15 141,223,268      145,464,439      58,905,339        59,959,334        

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 21 8,571,060          12,565,644        3,950,014          6,410,293          

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 16 68,675,488        75,696,625        111,620             334,936             

ค่าความนิยม 17 66,963,265        66,963,265        -                         -                         

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 25 4,212,504          3,925,564          4,212,504          3,925,564          

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอืÉน 3,358,212          1,758,301          508,320             508,320             

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 454,096,047      468,204,102      433,869,424      433,279,224      

รวมสินทรัพย์ 1,088,394,538    953,076,062      778,778,855      726,064,540      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

(หน่วย: บาท)

งบการเงินเฉพาะกจิการงบการเงินรวม
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บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566

หนีÊสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนีÊสินหมุนเวยีน

เงินกูย้ืมระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน 18 141,596,998  97,235,914    54,400,000    70,000,000    

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊอืÉน 19 104,320,542  67,746,449    67,261,148    39,215,931    

ส่วนของเงินกูยื้มระยะยาวทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี 20 -  1,984,000  -  -  

ส่วนของหนีÊ สินตามสญัญาเช่าทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี 21 3,427,646  3,809,338  1,871,311  2,485,596  

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 13,455,733    12,453,923 7,022,821  7,230,757  

หนีÊ สินหมุนเวียนอืÉน 6,345,607  5,949,422  5,126,610  4,705,224  

รวมหนีÊสินหมุนเวยีน 269,146,526  189,179,046  135,681,890  123,637,508  

หนีÊสินไม่หมุนเวยีน

เงินกูย้ืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนทีÉถึงกาํหนด

    ชาํระภายในหนึÉงปี 20 -  -  -  -  

หนีÊ สินตามสญัญาเช่า - สุทธิจากส่วนทีÉถึงกาํหนด

    ชาํระภายในหนึÉงปี 21 6,085,737  9,511,335  2,345,872  4,217,182  

หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 25 15,669,379    17,382,471    -  -  

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 22 26,985,050    24,644,782    19,814,125    18,383,077    

รวมหนีÊสินไม่หมุนเวยีน 48,740,166    51,538,588    22,159,997    22,600,259    

รวมหนีÊสิน 317,886,692  240,717,634  157,841,887  146,237,767  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

(หน่วย: บาท)

งบการเงินเฉพาะกจิการงบการเงินรวม
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บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน้

   ทุนจดทะเบียน

      หุน้สามญั 400,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.5 บาท 200,000,000      200,000,000      200,000,000      200,000,000      

   ทุนออกจาํหน่ายและชาํระเตม็มูลค่าแลว้

      หุน้สามญั 400,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.5 บาท 200,000,000      200,000,000      200,000,000      200,000,000      

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 134,079,450      134,079,450      134,079,450      134,079,450      

ส่วนเกินทุนจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 2,806,743          2,806,743          2,806,743          2,806,743          

กาํไรสะสม

   จดัสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย 23 20,000,000        20,000,000        20,000,000        20,000,000        

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 296,914,271      246,057,902      264,050,775      222,940,580      

องคป์ระกอบอืÉนของส่วนของผูถื้อหุน้ (307,527)            (298,823)            -                         -                         

ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 653,492,937      602,645,272      620,936,968      579,826,773      

ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 117,014,909      109,713,156      -                         -                         

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 770,507,846      712,358,428      620,936,968      579,826,773      

รวมหนีÊสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,088,394,538    953,076,062      778,778,855      726,064,540      

-                         -                         -                         -                         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

กรรมการ

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ
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บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566

กาํไรขาดทุน:

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 1,072,484,571   970,763,292     603,194,127     572,218,269     

รายไดเ้งินปันผล 12 -                          -                        18,865,600       14,508,000       

รายไดอื้Éน 6,443,135          5,312,272         3,797,711         4,355,337         

รวมรายได้ 1,078,927,706   976,075,564     625,857,438     591,081,606     

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนขาย 732,392,246      670,156,403     396,742,370     378,528,654     

ค่าใชจ่้ายในการขายและจดัจาํหน่าย 96,892,844        81,660,692       57,199,482       49,207,705       

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 110,554,779      103,168,226     72,518,607       70,005,256       

รวมค่าใช้จ่าย 939,839,869      854,985,321     526,460,459     497,741,615     

กาํไรจากการดําเนินงาน 139,087,837      121,090,243     99,396,979       93,339,991       

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้และบริษทัร่วม (2,068,096)         (2,620,474)       -                        -                        

ตน้ทุนทางการเงิน (5,797,205)         (2,865,079)       (2,476,001)       (609,487)          

กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 131,222,536      115,604,690     96,920,978       92,730,504       

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 25 (26,779,651)       (24,091,109)     (15,810,783)     (15,988,147)     

กาํไรสําหรับปี 104,442,885      91,513,581       81,110,195       76,742,357       

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉน:

รายการทีÉจะถูกบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง 

   ผลต่างของอตัราแลกเปลีÉยนจากการแปลงค่างบการเงิน

      ทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศ (17,067)              (50,190)            -                        -                        

รายการทีÉจะไม่ถูกบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง 

   ผลกาํไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

      ภาระผกูพนัผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน - สุทธิจากภาษีเงินได้ -                          1,506,347         -                        1,213,572         

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉนสําหรับปี (17,067)              1,456,157         -                        1,213,572         

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 104,425,818      92,969,738       81,110,195       77,955,929       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

สําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2567

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม
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บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

หมายเหตุ 2567 2566 2567 2566

การแบ่งปันกาํไร

ส่วนทีÉเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 90,856,369        82,452,034       81,110,195       76,742,357       

ส่วนทีÉเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 13,586,516        9,061,547         

104,442,885      91,513,581       

การแบ่งปันกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนทีÉเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 90,847,665        83,813,948       81,110,195       77,955,929       

ส่วนทีÉเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 13,578,153        9,155,790         

104,425,818      92,969,738       

กาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐาน (บาท) 26

   กาํไรส่วนทีÉเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 0.23 0.21 0.20 0.19

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

สําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2567

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
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องคป์ระกอบอืÉนของส่วนของผูถื้อหุน้

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืÉน

ผลต่างจากการแปลงค่า ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สีย

ทุนทีÉออกจาํหน่าย ส่วนเกินทุนจากการจ่าย  งบการเงินทีÉเป็น รวมส่วนของ ทีÉไม่มีอาํนาจควบคุม รวม

และชาํระเตม็มูลค่าแลว้ ส่วนเกินมูลค่าหุน้ โดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ จดัสรรแลว้ ยงัไม่ไดจ้ดัสรร  เงินตราต่างประเทศ ผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ของบริษทัยอ่ย ส่วนของผูถื้อหุน้

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2566 200,000,000              134,079,450              2,806,743                      20,000,000                206,218,358              (273,227)                                          562,831,324                104,184,366                667,015,690              

กาํไรสาํหรับปี -                                -                                -                                     -                                82,452,034                -                                                       82,452,034                  9,061,547                    91,513,581                

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืÉนสาํหรับปี -                                -                                -                                     -                                1,387,510                  (25,596)                                            1,361,914                    94,243                         1,456,157                  

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                                -                                -                                     -                                83,839,544                (25,596)                                            83,813,948                  9,155,790                    92,969,738                

เงินปันผลจ่าย (หมายเหตุ 29) -                                -                                -                                     -                                (44,000,000)              -                                                       (44,000,000)                -                                  (44,000,000)              

เงินปันผลจ่ายใหผู้มี้ส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย -                                -                                -                                     -                                -                                -                                                       -                                  (3,627,000)                  (3,627,000)                

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 200,000,000              134,079,450              2,806,743                      20,000,000                246,057,902              (298,823)                                          602,645,272                109,713,156                712,358,428              

-                                

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2567 200,000,000              134,079,450              2,806,743                      20,000,000                246,057,902              (298,823)                                          602,645,272                109,713,156                712,358,428              

กาํไรสาํหรับปี -                                -                                -                                     -                                90,856,369                -                                                       90,856,369                  13,586,516                  104,442,885              

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืÉนสาํหรับปี -                                -                                -                                     -                                -                                (8,704)                                              (8,704)                         (8,363)                         (17,067)                     

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                                -                                -                                     -                                90,856,369                (8,704)                                              90,847,665                  13,578,153                  104,425,818              

เงินปันผลจ่าย (หมายเหตุ 29) -                                -                                -                                     -                                (40,000,000)              -                                                       (40,000,000)                -                                  (40,000,000)              

เงินปันผลจ่ายใหผู้มี้ส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย -                                -                                -                                     -                                -                                -                                                       -                                  (6,276,400)                  (6,276,400)                

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567 200,000,000              134,079,450              2,806,743                      20,000,000                296,914,271              (307,527)                                          653,492,937                117,014,909                770,507,846              

-                                

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉ งของงบการเงินนีÊ

กาํไรสะสม

บริษทั เมกาเคม (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบการเปลีÉยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม

ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ
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ทุนทีÉออกจาํหน่าย ส่วนเกินทุนจากการจา่ย รวม

และชาํระเตม็มูลค่าแลว้ ส่วนเกินมูลค่าหุน้ โดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ จดัสรรแลว้ ยงัไม่ไดจ้ดัสรร ส่วนของผูถื้อหุน้

ยอดคงเหลือ ณ วันทีÉ 1 มกราคม 2566 200,000,000                  134,079,450                  2,806,743                      20,000,000                    188,984,651                  545,870,844                  

กาํไรสาํหรับปี -                                    -                                    -                                    -                                    76,742,357                    76,742,357                    

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืÉนสาํหรับปี 1,213,572                      1,213,572                      

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                                    -                                    -                                    -                                    77,955,929                    77,955,929                    

เงินปันผลจ่าย (หมายเหตุ 29) -                                    -                                    -                                    -                                    (44,000,000)                   (44,000,000)                   

ยอดคงเหลือ ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2566 200,000,000                  134,079,450                  2,806,743                      20,000,000                    222,940,580                  579,826,773                  

-                                    

ยอดคงเหลือ ณ วันทีÉ 1 มกราคม 2567 200,000,000                  134,079,450                  2,806,743                      20,000,000                    222,940,580                  579,826,773                  

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                                    -                                    -                                    -                                    81,110,195                    81,110,195                    

เงินปันผลจ่าย (หมายเหตุ 29) -                                    -                                    -                                    -                                    (40,000,000)                   (40,000,000)                   

ยอดคงเหลือ ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2567 200,000,000                  134,079,450                  2,806,743                      20,000,000                    264,050,775                  620,936,968                  

-                                    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

กาํไรสะสม

บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเปลีÉยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

สําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2567

(หน่วย: บาท)

งบการเงินเฉพาะกจิการ
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บริษทั เมกาเคม (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2567 2566 2567 2566

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน

กาํไรก่อนภาษี 131,222,536      115,604,690      96,920,978        92,730,504        

รายการปรับกระทบยอดกาํไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)

   จากกิจกรรมดาํเนินงาน

   ค่าเสืÉอมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 20,539,230        20,833,158        6,351,367          6,636,133          

   ตดัจาํหน่ายหนีÊ สูญ -                        358,300             -                        96,300               

   ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน (โอนกลบั) 40,250               (862,910)           -                        (84,080)             

   การปรับลดสินคา้คงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บ (โอนกลบั) (730,505)           252,571             (189,366)           26,783               

   ตดัจาํหน่ายสินคา้คงเหลือ 1,032,116          480,496             103,065             65,275               

   กาํไรจากอตัราแลกเปลีÉยนทีÉยงัไม่เกิดขึÊนจริง (302,015)           (850,932)           (376,719)           (681,739)           

   กาํไรจากการจาํหน่ายสินทรัพย์ (64,400)             (110,495)           (64,400)             -                        

   กาํไรจากการวดัมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนสินทรัพยท์างการเงินระยะสัÊน (298,719)           (842,227)           (120,811)           (164,604)           

   สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 2,630,268          1,982,440          1,551,048          1,655,993          

   ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้และบริษทัร่วม 2,068,096          2,620,474          -                        -                        

   เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย -                        -                        (18,865,600)       (14,508,000)       

   ดอกเบีÊยรับ (1,444,778)        (104,342)           (1,374,699)        (59,856)             

   ตน้ทุนทางการเงิน 5,797,205          2,865,079          2,476,001          609,487             

กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลีÉยนแปลงในสินทรัพยแ์ละ

   หนีÊ สินดาํเนินงาน 160,489,284      142,226,302      86,410,864        86,322,196        

สินทรัพยด์าํเนินงาน (เพิÉมขึÊน) ลดลง

   ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊ อืÉน (42,898,703)       (10,760,741)       785,284             (734,940)           

   สินคา้คงเหลือ (56,934,712)       25,784,919        (22,989,612)       30,474,620        

   เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสินคา้ (18,923,748)       (1,549,084)        (6,000,443)        1,012,398          

   สินทรัพยห์มุนเวยีนอืÉน (176,382)           66,123               562,964             213,675             

   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอืÉน 359,302             (371,305)           -                        -                        

หนีÊ สินดาํเนินงานเพิÉมขึÊน (ลดลง)

   เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊ อืÉน 37,437,906        20,317,715        28,723,868        10,906,608        

   หนีÊ สินหมุนเวียนอืÉน 44,099               (394,941)           317,310             777,511             

เงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน 79,397,046        175,318,988      87,810,235        128,972,068      

   จา่ยผลประโยชน์พนกังาน      (290,000)           (1,276,800)        (120,000)           (876,801)           

   จา่ยภาษีเงินได้ (27,777,873)       (22,593,029)       (16,305,658)       (15,159,463)       

เงนิสดสุทธจิากกจิกรรมดาํเนินงาน 51,329,173        151,449,159      71,384,577        112,935,804      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ

งบการเงนิรวม
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บริษทั เมกาเคม (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2567 2566 2567 2566

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินสดจ่ายซืÊอเงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินระยะสัÊน (230,000,000)     (273,157,428)     (166,000,000)     (223,024,233)     

เงินสดรับจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินระยะสัÊน 242,303,475      280,056,214      182,890,022      231,033,224      

เงินให้กูย้มืระยะสัÊนแก่กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 55,281,325        -                        55,281,325        -                        

เงินสดรับคืนจากเงินให้กูย้มืระยะสัÊนแก่กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั (55,281,325)       -                        (55,281,325)       -                        

เงินสดจ่ายซืÊอเงินลงทุนในการร่วมคา้ (4,040,850)        (3,306,150)        (4,040,850)        (3,306,150)        

เงินสดจ่ายซืÊอสินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวยีนอืÉน -                        (148,244,957)     -                        (148,244,957)     

ซืÊอส่วนปรับปรุงอาคาร และอปุกรณ์ (4,030,628)        (2,875,728)        (2,545,732)        (2,683,448)        

ซืÊอซอฟตแ์วร์คอมพวิเตอร์ (506,296)           (6,938)               (70,000)             -                        

เงินสดรับจากการจาํหน่ายสินทรัพย์ 66,355               1,121,495          66,355               -                        

เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย -                        -                        18,865,600        14,508,000        

ดอกเบีÊยรับ 1,444,778          104,342             1,374,699          59,856               

เงนิสดสุทธจิาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมลงทุน 5,236,834          (146,309,150)     30,540,094        (131,657,708)     

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ

เงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงินเพิÉมขึÊน (ลดลง) 44,361,084        57,211,896        (15,600,000)       70,000,000        

จ่ายคืนเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (1,984,000)        (4,836,000)        -                        -                        

จ่ายชาํระคืนเงินตน้ของหนีÊ สินตามสญัญาเช่า (5,090,400)        (4,993,400)        (2,830,800)        (3,148,800)        

จ่ายดอกเบีÊย (4,632,605)        (1,503,436)        (2,245,842)        (88,151)             

เงินปันผลจ่าย (39,993,246)       (43,992,229)       (39,993,246)       (43,992,229)       

เงินปันผลจ่ายให้ผูมี้ส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (6,276,400)        (3,627,000)        -                        -                        

เงนิสดสุทธจิาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจัดหาเงนิ (13,615,567)       (1,740,169)        (60,669,888)       22,770,820        

ผลกระทบจากการเปลีÉยนแปลงในอตัราแลกเปลีÉยน (89,550)             -                        (88,386)             -                        

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (17,067)             (50,190)             -                        -                        

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิÉมขึ Êนสุทธิ 42,843,823        3,349,650          41,166,397        4,048,916          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 34,230,363        30,880,713        19,581,416        15,532,500        

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดปลายปี 77,074,186        34,230,363        60,747,813        19,581,416        

-                        -                        

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิÉมเติม:

รายการทีÉไม่ใช่เงินสด:

   สินทรัพยสิ์ทธิการใชเ้พิÉมขึÊนจากการทาํสญัญาเช่า -                        6,243,608          -                        1,956,253          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ                               

งบการเงนิรวม
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บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2567 

1. ข้อมูลทัÉวไป 

 บริษทั เมกาเคม (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) เป็นบริษทัมหาชนซึÉ งจดัตัÊงและมีภูมิลาํเนา                            

ในประเทศไทย บริษทัฯมีผูถื้อหุ้นรายใหญ่คือคุณวิทยา อินาลา และบริษทั เมกาเคม จาํกดั ซึÉ งจดทะเบียน

จดัตัÊงในประเทศสิงคโปร์ และจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยป์ระเทศสิงคโปร์ ธุรกิจหลกัของบริษทัฯคือ 

ประกอบธุรกิจจดัหาและจดัจาํหน่ายเคมีภณัฑป์ระเภทเคมีภณัฑช์นิดพิเศษสาํหรับอุตสาหกรรม ทีÉอยู่ตามทีÉ

จดทะเบียนของบริษทัฯ ตัÊงอยูเ่ลขทีÉ 25 ซอยฉลองกรุง 31 นิคมอตุสาหกรรมลาดกระบงั ซอย G1/9 ลาํปลาทิว 

ลาดกระบงั กรุงเทพมหานคร 

2. เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน 

2.1 งบการเงินนีÊ จัดทาํขึÊนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉกาํหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี                                  

พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอ้กาํหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ออกตามความ

ในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับทีÉบริษทัฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ

ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนีÊ  

 งบการเงินนีÊไดจ้ดัทาํขึÊนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอืÉนในนโยบายการบญัชี 

2.2 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมนีÊ ไดจ้ดัทาํขึÊนโดยรวมงบการเงินของบริษทั เมกาเคม (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

(ซึÉ งต่อไปนีÊ เรียกว่า “บริษทัฯ”) และบริษทัย่อย (ซึÉ งต่อไปนีÊ เรียกว่า “บริษทัย่อย”) (รวมเรียกว่า “กลุ่ม

บริษทั”) ดงัต่อไปนีÊ  

  จดัตัÊงขึÊนใน อตัราร้อยละ 

ชืÉอบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ประเทศ ของการถือหุ้น 

   2567 2566 

   ร้อยละ ร้อยละ 

บริษทั เมกาเคมพลสั จาํกดั นาํเขา้และจดัจาํหน่ายเคมีภณัฑป์ระเภท

เอทานอล 

ไทย 80 80 

บริษทั กรีน ลีฟ เคมีคอล จาํกดั นาํเขา้และจาํหน่ายวตัถุดิบเคมีสาํหรับผลิต

เครืÉองสาํอาง อาหารเสริมและนํÊาหอม 

ไทย 55 55 

บริษทั เมกาเคม (เมียนมาร์) จาํกดั จดัจาํหน่ายการคา้วสัดุก่อสร้าง อุปกรณ์

โรงพยาบาล และเกษตรกรรม 

เมียนมาร์ 51 51 
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ข) บริษทัฯจะถือว่ามีการควบคุมกิจการทีÉเขา้ไปลงทุนหรือบริษทัย่อยได ้หากบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บหรือมี

ส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจการทีÉเขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้าํนาจในการสัÉงการกิจกรรมทีÉ

ส่งผลกระทบอยา่งมีนยัสาํคญัต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนนัÊนได ้ 

ค) บริษทัฯนาํงบการเงินของบริษทัยอ่ยมารวมในการจดัทาํงบการเงินรวมตัÊงแต่วนัทีÉบริษทัฯมีอาํนาจใน

การควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัทีÉบริษทัฯสิÊนสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนัÊน   

ง) งบการเงินของบริษทัยอ่ยไดจ้ดัทาํขึÊนโดยใชน้โยบายการบญัชีทีÉสาํคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทัฯ 

จ) สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินตามงบการเงินของบริษทัย่อยซึÉ งจดัตัÊงในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดย

ใช้อตัราแลกเปลีÉยน ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายไดแ้ละค่าใช้จ่ายแปลงค่าเป็นเงินบาท

โดยใชอ้ตัราแลกเปลีÉยนถวัเฉลีÉยรายเดือน ผลต่างซึÉ งเกิดขึÊนจากการแปลงค่าดงักล่าวไดแ้สดงไวเ้ป็น

รายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศ” ในงบการเปลีÉยนแปลงส่วน

ของผูถื้อหุน้   

ฉ) ยอดคงคา้งระหว่างกลุ่มบริษทั รายการคา้ระหว่างกนัทีÉมีสาระสําคญัไดถู้กตดัออกจากงบการเงินรวม

นีÊแลว้  

ช) ส่วนของผูมี้ส่วนได้เสียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุม คือ จาํนวนกาํไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของ

บริษทัย่อยส่วนทีÉไม่ได้เป็นของบริษทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุน้ในงบฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษทัฯจดัทาํงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและการร่วมคา้ตามวิธีราคาทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีÉเริÉมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

 ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัได้นํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงหลายฉบับ ซึÉ งมีผล

บงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินทีÉมีรอบระยะเวลาบญัชีทีÉเริÉมในหรือหลงัวนัทีÉ 1 มกราคม 2567 มาถือปฏิบติั 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึÊนเพืÉอให้มีเนืÊอหาเท่าเทียม

กบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเกีÉยวกบั

วิธีปฏิบติัทางการบญัชีและการใหแ้นวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน 

การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบตัินีÊ ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสาํคญัต่อ

งบการเงินของกลุ่มบริษทั 
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3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉจะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินทีÉมีรอบระยะเวลาบัญชีทีÉเริÉมใน

หรือหลงัวันทีÉ 1 มกราคม 2568 

สภาวิชาชีพบญัชีได้ประกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงหลายฉบบั ซึÉ งจะมีผล

บงัคบัใช้สําหรับงบการเงินทีÉมีรอบระยะเวลาบญัชีทีÉเริÉมในหรือหลงัวนัทีÉ 1 มกราคม 2568 มาตรฐาน

การรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัใหมี้ขึÊนเพืÉอให้มีเนืÊอหาเท่าเทียมกบัมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเกีÉยวกับวิธีปฏิบัติ

ทางการบญัชีและการใหแ้นวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน  

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัเชืÉอว่าการปรับปรุงมาตรฐานนีÊ จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่อ 

งบการเงินของกลุ่มบริษทั 

4. นโยบายการบัญชี 

4.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 

 ขายสินค้า 

 รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เมืÉอกลุ่มบริษทัไดโ้อนอาํนาจควบคุมในสินคา้ให้แก่ลูกคา้แลว้ กล่าวคือ เมืÉอมี

การส่งมอบสินคา้ รายไดจ้ากการขายแสดงตามมูลค่าทีÉไดรั้บหรือคาดว่าจะไดรั้บสาํหรับสินคา้ทีÉไดส่้งมอบ

หลงัจากหักประมาณการสินคา้รับคืนและส่วนลด โดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิÉม 

 ต้นทุนทางการเงิน 

 ค่าใช้จ่ายดอกเบีÊ ยจากหนีÊ สินทางการเงินทีÉวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจาํหน่ายคาํนวณโดยใช้วิธีดอกเบีÊ ย                                 

ทีÉแทจ้ริงและรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 

 เงินปันผลรับ  

 เงินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้มืÉอกลุ่มบริษทัมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

4.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสัÊนทีÉมีสภาพคล่อง

สูง ซึÉงถึงกาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัทีÉไดม้าและไม่มีขอ้จาํกดัในการเบิกใช ้

4.3 สินค้าคงเหลือ 

 สินคา้คงเหลือแสดงมูลค่าตามราคาทุน (ตามวิธีเขา้ก่อนออกก่อน) หรือมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใด

จะตํÉากวา่  

4.4 เงินลงทุนในบริษัทย่อย การร่วมค้า และบริษัทร่วม 

 เงินลงทุนในการร่วมคา้และบริษทัร่วมทีÉแสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและการร่วมคา้ทีÉแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน 
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4.5 การรวมธุรกจิและค่าความนิยม  

 กลุ่มบริษัทบันทึกรายการรวมธุรกิจด้วยวิธีซืÊอ ต้นทุนในการรวมธุรกิจวดัมูลค่าด้วยผลรวมของมูลค่า

ยุติธรรมของสิÉงตอบแทนทีÉโอนให ้ 

 กลุ่มบริษทัเลือกวดัมูลค่าของส่วนได้เสียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซืÊอด้วยมูลค่าของสินทรัพยสุ์ทธิทีÉ                         

ระบุได้ของผูถู้กซืÊอตามสัดส่วนความเป็นเจ้าของ กลุ่มบริษัทบันทึกต้นทุนทีÉเกีÉยวข้องกับการซืÊ อเป็น

ค่าใชจ่้ายเมืÉอเกิดรายการและรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร   

 กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพยที์Éระบุไดท้ีÉไดม้าและหนีÊ สินทีÉรับมาดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัทีÉซืÊอ พร้อมทัÊงจดั

ประเภทรายการโดยพิจารณาจากเงืÉอนไขในสัญญา สภาวะทางเศรษฐกิจ และเงืÉอนไขอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งทีÉมี

อยู ่ณ วนัทีÉซืÊอ   

 กลุ่มบริษทับนัทึกมูลค่าเริÉมแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซึÉ งเท่ากบัตน้ทุนการรวมธุรกิจส่วนทีÉสูงกว่า

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิทีÉไดม้า หากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิทีÉไดม้าสูงกว่าตน้ทุนการ

รวมธุรกิจ กลุ่มบริษทัจะรับรู้ส่วนทีÉสูงกว่านีÊ เป็นกาํไรในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนทนัที 

 กลุ่มบริษทัแสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหักค่าเผืÉอการด้อยค่าสะสม และจะทดสอบการด้อยค่าของ                           

ค่าความนิยมทุกปีหรือเมืÉอใดก็ตามทีÉมีขอ้บ่งชีÊของการดอ้ยค่าเกิดขึÊน 

 เพืÉอวตัถุประสงค์ในการทดสอบการดอ้ยค่า กลุ่มบริษทัจะปันส่วนค่าความนิยมทีÉเกิดขึÊนจากการรวมธุรกิจ

ให้กับหน่วยสินทรัพยท์ีÉก่อให้เกิดเงินสด (หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพยท์ีÉก่อให้เกิดเงินสด) ทีÉคาดว่าจะ

ไดรั้บประโยชน์เพิÉมขึÊนจากการรวมกิจการ และกลุ่มบริษทัจะทาํการประเมินมูลค่าทีÉคาดว่าจะไดรั้บคืนของ

หน่วยของสินทรัพยที์Éก่อให้เกิดเงินสดแต่ละรายการ (หรือกลุ่มของหน่วยของสินทรัพยท์ีÉก่อให้เกิดเงินสด) 

หากมูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท์ีÉก่อใหเ้กิดเงินสดตํÉากวา่มูลค่าตามบญัชี กลุ่มบริษทั

จะรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน และกลุ่มบริษทัไม่สามารถกลบับญัชีขาดทุน

จากการดอ้ยค่าของค่าความนิยมไดใ้นอนาคต 

4.6 อสังหาริมทรัพย์เพืÉอการลงทุน 

 กลุ่มบริษทับนัทึกมูลค่าเริÉมแรกของอสังหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุนในราคาทุนซึÉงรวมตน้ทุนการทาํรายการ 

หลงัจากนัÊน กลุ่มบริษทัจะบนัทึกอสังหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุนดว้ยราคาทุนหักค่าเสืÉอมราคาสะสมและ                  

ค่าเผืÉอการดอ้ยค่า (ถา้มี)  

 ค่าเสืÉ อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพืÉอการลงทุนคาํนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณ 20 ปี ค่าเสืÉอมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุนรวมอยูใ่นการคาํนวณผลการ

ดาํเนินงาน 
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4.7 ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสืÉอมราคา 

 ทีÉดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสืÉอมราคาสะสม และ                               

ค่าเผืÉอการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) 

 ค่าเสืÉอมราคาของอาคารและอุปกรณ์คาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณ ดงันีÊ  

อาคาร 20 ปี 

ส่วนปรับปรุงอาคาร 5, 20 ปี 

เครืÉองตกแตง่และติดตัÊง 5, 10 ปี 

อุปกรณ์สาํนกังาน  5 ปี 

ยานพาหนะ  5 ปี 

 ค่าเสืÉอมราคารวมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน 

 ไม่มีการคิดค่าเสืÉอมราคาสาํหรับทีÉดิน 

 กลุ่มบริษทัตดัรายการทีÉดิน อาคาร และอปุกรณ์ ออกจากบญัชี เมืÉอจาํหน่ายสินทรัพยห์รือคาดว่าจะไม่ได้รับ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจาํหน่ายสินทรัพย ์รายการผลกาํไรหรือขาดทุนจาก

การจาํหน่ายสินทรัพยจ์ะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนเมืÉอกลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยน์ัÊนออกจาก

บญัชี 

4.8 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 กลุ่มบริษทับนัทึกตน้ทุนเริÉมแรกของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนทีÉไดม้าจากการรวมธุรกิจตามมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพยน์ัÊน ณ วนัทีÉซืÊอธุรกิจ ส่วนสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนทีÉได้มาจากการอืÉน กลุ่มบริษทัจะบนัทึกตน้ทุน

เริÉมแรกของสินทรัพยน์ัÊนตามราคาทุน ภายหลงัการรับรู้รายการเริÉมแรก สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแสดงมูลค่า

ตามราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผืÉอการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) ของสินทรัพยน์ัÊน 

 กลุ่มบริษทัตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนทีÉมีอายุการให้ประโยชน์จาํกัดโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ัÊน และจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวเมืÉอมีขอ้บ่งชีÊ ว่า

สินทรัพยน์ัÊนเกิดการด้อยค่า กลุ่มบริษทัจะทบทวนระยะเวลาการตดัจาํหน่ายและวิธีการตดัจาํหน่ายของ

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวทุกสิÊนปีเป็นอย่างน้อย ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุน 
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สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนทีÉมีอายกุารใหป้ระโยชน์จาํกดัมีดงันีÊ  

 อายกุารใหป้ระโยชน์ 

ความสัมพนัธ์ลูกคา้ 10, 15 ปี 

เทคโนโลย ี 10 ปี 

ซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์ 3 ปี 

4.9 สัญญาเช่า 

 ณ วนัเริÉมตน้ของสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า

หรือไม่ โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า ก็ต่อเมืÉอสัญญานัÊนมีการให้สิทธิในการ

ควบคุมการใชสิ้นทรัพยที์Éระบุไดส้าํหรับช่วงเวลาหนึÉงเพืÉอเป็นการแลกเปลีÉยนกบัสิÉงตอบแทน 

 กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า 

 กลุ่มบริษทัใช้วิธีการบัญชีเดียวสําหรับการรับรู้รายการและการวดัมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา เวน้แต่                                   

สัญญาเช่าระยะสัÊนและสัญญาเช่าทีÉสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํÉา ณ วนัทีÉสัญญาเช่าเริÉมมีผล (วนัทีÉสินทรัพย์

อา้งอิงพร้อมใช้งาน) กลุ่มบริษทับนัทึกสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ซึÉ งแสดงสิทธิในการใช้สินทรัพยอ์า้งอิงและ

หนีÊ สินตามสัญญาเช่าตามการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่า 

 สินทรัพย์สิทธิการใช้ 

 สินทรัพยสิ์ทธิการใช้วดัมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเสืÉอมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสมและ

ปรับปรุงดว้ยการวดัมูลค่าของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ประกอบดว้ย

จาํนวนเงินของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าจากการรับรู้เริÉมแรก ตน้ทุนทางตรงเริÉมแรกทีÉเกิดขึÊน จาํนวนเงินทีÉจ่าย

ชาํระตามสัญญาเช่า ณ วนัทีÉสัญญาเช่าเริÉมมีผลหรือก่อนวนัทีÉสัญญาเช่าเริÉมมีผล และหักดว้ยสิÉงจูงใจตาม

สัญญาเช่าทีÉไดรั้บ 

 ค่าเสืÉอมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้คาํนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุสัญญาเช่าหรืออายุ                          

การใหป้ระโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ลว้แต่ระยะเวลาใดจะสัÊนกวา่ ดงันีÊ  

  อุปกรณ์ 4 - 5 ปี 

  ยานพาหนะ 4 - 5 ปี 

หากความเป็นเจา้ของในสินทรัพยอ์า้งอิงไดโ้อนให้กบักลุ่มบริษทัเมืÉอสิÊนสุดอายุสัญญาเช่าหรือราคาทุนของ

สินทรัพย์ดังกล่าวได้รวมถึงการใช้สิทธิเลือกซืÊ อ ค่าเสืÉ อมราคาจะคํานวณจากอายุการให้ประโยชน์

โดยประมาณของสินทรัพย ์
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 หนีÊสินตามสัญญาเช่า 

 หนีÊ สินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญาเช่า 

จาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบด้วยค่าเช่าคงทีÉหักด้วยสิÉงจูงใจตามสัญญาเช่า ค่าเช่าผนัแปร                      

ทีÉขึÊนอยู่กับดัชนีหรืออตัรา จาํนวนเงินทีÉคาดว่าจะจ่ายภายใต้การรับประกันมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคา                         

ใช้สิทธิของสิทธิเลือกซืÊอซึÉ งมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลทีÉกลุ่มบริษทัจะใช้สิทธินัÊน และการจ่าย

ค่าปรับเพืÉอการยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้กาํหนดของสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่ากลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิในการ

ยกเลิกสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทบันทึกค่าเช่าผนัแปรทีÉไม่ขึÊนอยู่กับดัชนีหรืออัตราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดทีÉ

เหตุการณ์หรือเงืÉอนไขซึÉงเกีÉยวขอ้งกบัการจ่ายชาํระนัÊนไดเ้กิดขึÊน  

 กลุ่มบริษัทคิดลดมูลค่าปัจจุบันของจาํนวนเงินทีÉต้องจ่ายตามสัญญาเช่าด้วยอัตราดอกเบีÊ ยตามนัยของ                       

สัญญาเช่าหรืออตัราดอกเบีÊยการกูย้ืมส่วนเพิÉมของกลุ่มบริษทั หลงัจากวนัทีÉสัญญาเช่าเริÉมมีผล มูลค่าตาม

บญัชีของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าจะเพิÉมขึÊนจากดอกเบีÊยของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าและลดลงจากการจ่ายชาํระ

หนีÊ สินตามสัญญาเช่า นอกจากนีÊ  มูลค่าตามบญัชีของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าจะถูกวดัมูลค่าใหม่เมืÉอมีการ

เปลีÉยนแปลงอายุสัญญาเช่า การเปลีÉยนแปลงการจ่ายชําระตามสัญญาเช่า หรือการเปลีÉยนแปลงในการ

ประเมินสิทธิเลือกซืÊอสินทรัพยอ์า้งอิง 

 สัญญาเช่าระยะสัÊนและสัญญาเช่าซึÉงสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าตํÉา 

 สัญญาเช่าทีÉมีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับตัÊงแต่วนัทีÉสัญญาเช่าเริÉ มมีผล หรือสัญญาเช่าซึÉ ง

สินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํÉา จะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า  

4.10 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการทีÉเกีÉยวข้องกนั 

 บุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนักบับริษทัฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการทีÉมีอาํนาจควบคุมบริษทัฯ หรือถูก

บริษทัฯควบคุมไม่วา่จะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯ 

 นอกจากนีÊ บุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลหรือกิจการทีÉมีสิทธิออก

เสียงโดยทางตรงหรือทางออ้มซึÉงทาํให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัต่อบริษทัฯ ผูบ้ริหารสาํคญั กรรมการ

หรือพนกังานของบริษทัฯทีÉมีอาํนาจในการวางแผนและควบคุมการดาํเนินงานของบริษทัฯ 

4.11 เงินตราต่างประเทศ 

 บริษทัฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซึÉ งเป็นสกุลเงินทีÉใช้ในการ

ดาํเนินงานของบริษทัฯรายการต่างๆ ของแต่ละกิจการทีÉรวมอยู่ในงบการเงินรวมวดัมูลค่าดว้ยสกุลเงินทีÉใช้

ในการดาํเนินงานของแต่ละกิจการนัÊน 

 รายการทีÉเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลีÉยน ณ วนัทีÉ เกิดรายการ 

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทีÉเป็นตัวเงินซึÉ งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตรา

แลกเปลีÉยน ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงาน 

 กาํไรและขาดทุนทีÉเกิดจากการเปลีÉยนแปลงในอตัราแลกเปลีÉยนไดร้วมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน 
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4.12 การด้อยค่าของสินทรัพย์ทีÉไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 

 ทุกวนัสิÊนรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะทาํการประเมินการด้อยค่าของทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้อสังหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุน หรือสินทรัพยท์ีÉไม่มีตวัตนอืÉนของกลุ่มบริษทัหากมีขอ้

บ่งชีÊ ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่าและจะทําการประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยมเป็นรายปี             

กลุ่มบริษทัรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเมืÉอมูลค่าทีÉคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยม์ีมูลค่าตํÉากว่ามูลค่าตาม

บญัชีของสินทรัพย์นัÊน ทัÊงนีÊ มูลค่าทีÉคาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขายของ

สินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกวา่ ในการประเมินมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพย์

กลุ่มบริษทัประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตทีÉกิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพยแ์ละคาํนวณคิดลด

เป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนภาษีทีÉสะทอ้นถึงการประเมินความเสีÉยงในสภาพตลาดปัจจุบนั

ของเงินสดตามระยะเวลาและความเสีÉยงซึÉ งเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพยท์ีÉกาํลงัพิจารณาอยู่ ในการ

ประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขาย กลุ่มบริษัทใช้แบบจาํลองการประเมินมูลค่าทีÉดีทีÉสุดซึÉ ง

เหมาะสมกบัสินทรัพย ์ซึÉงสะทอ้นถึงจาํนวนเงินทีÉกิจการสามารถจะไดม้าจากการจาํหน่ายสินทรัพยห์กัดว้ย

ตน้ทุนในการจาํหน่าย โดยการจาํหน่ายนัÊนผูซื้Êอกับผูข้ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลีÉยนและ

สามารถต่อรองราคากนัไดอ้ยา่งเป็นอิสระในลกัษณะของผูที้Éไม่มีความเกีÉยวขอ้งกนั 

 กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน  

4.13 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะสัÊนของพนักงาน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใชจ่้ายเมืÉอเกิดรายการ 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานและผลประโยชน์ระยะยาวอืÉนของพนักงาน 

 โครงการสมทบเงิน 

 กลุ่มบริษทัและพนกังานไดร่้วมกนัจดัตัÊงกองทุนสํารองเลีÊยงชีพ ซึÉ งประกอบดว้ยเงินทีÉพนักงานจ่ายสะสม

และเงินทีÉกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสํารองเลีÊ ยงชีพได้แยกออกจาก

สินทรัพยข์องกลุ่มบริษทั เงินทีÉกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบกองทุนสํารองเลีÊยงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีทีÉเกิด

รายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานและผลประโยชน์ระยะยาวอืÉนของพนักงาน 

 กลุ่มบริษทัมีภาระสาํหรับเงินชดเชยทีÉตอ้งจ่ายใหแ้ก่พนกังานเมืÉอออกจากงานตามกฎหมายแรงงานและตาม

โครงการผลตอบแทนพนกังานอืÉนๆ ซึÉ งกลุ่มบริษทัถือว่าเงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงั

ออกจากงานสําหรับพนักงาน นอกจากนัÊน กลุ่มบริษทัจัดให้มีโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอืÉนของ

พนกังาน ไดแ้ก่ โครงการเงินรางวลัการปฏิบติังานครบกาํหนดระยะเวลา 
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 กลุ่มบริษัทคาํนวณหนีÊ สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน และโครงการ

ผลประโยชน์ระยะยาวอืÉนของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยทีÉประมาณการไว ้(Projected Unit 

Credit Method) โดยผู ้เชีÉยวชาญอิสระได้ทําการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์

ประกนัภยั  

 ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สําหรับโครงการผลประโยชน์

หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืÉน 

 ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัสําหรับโครงการผลประโยชน์

ระยะยาวอืÉนของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน 

 ตน้ทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ทัÊงจาํนวนในกาํไรหรือขาดทุนทนัทีทีÉมีการแกไ้ขโครงการหรือลดขนาด

โครงการ หรือเมืÉอกิจการรับรู้ตน้ทุนการปรับโครงสร้างทีÉเกีÉยวขอ้งแลว้แต่เหตุการณ์ใดจะเกิดขึÊนก่อน 

4.14 ประมาณการหนีÊสิน 

 กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมาณการหนีÊ สินไวใ้นบญัชีเมืÉอภาระผูกพนัซึÉ งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต                                  

ไดเ้กิดขึÊนแลว้ และมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่นอนว่ากลุ่มบริษทัจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพืÉอ

ปลดเปลืÊองภาระผกูพนันัÊน และกลุ่มบริษทัสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพนันัÊนไดอ้ย่างน่าเชืÉอถือ  

4.15 ภาษีเงินได้  

 ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 

 กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจาํนวนทีÉคาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดย

คาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑที์Éกาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินได้รอการตดับญัชีของผลแตกต่างชัÉวคราวระหว่างราคาตามบญัชีของสินทรัพย์

และหนีÊ สิน ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพย์และหนีÊ สินทีÉเกีÉยวขอ้งนัÊน โดยใช้

อตัราภาษีทีÉมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงาน  

 กลุ่มบริษทัรับรู้หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉตอ้งเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสาํหรับผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉใช้หักภาษี รวมทัÊงผลขาดทุนทางภาษีทีÉยงั

ไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวนเท่าทีÉมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ทีÉกลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอทีÉจะ

ใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีทีÉยงัไม่ไดใ้ชน้ัÊน 
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 กลุ่มบริษทัจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกสิÊนรอบระยะเวลารายงาน

และจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบริษทัจะไม่มีกาํไร

ทางภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทัÊงหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 

 กลุ่มบริษทัจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถ้ือหุ้นหากภาษีทีÉเกิดขึÊนเกีÉยวขอ้ง

กบัรายการทีÉไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถ้ือหุ้น 

4.16 เครืÉองมือทางการเงิน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเมืÉอเริÉมแรกของสินทรัพยท์างการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรม และบวกดว้ยตน้ทุนการทาํ

รายการเฉพาะในกรณีทีÉเป็นสินทรัพยท์างการเงินทีÉไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน 

อย่างไรก็ตาม สําหรับลูกหนีÊ การคา้ทีÉไม่มีองค์ประกอบเกีÉยวกบัการจดัหาเงินทีÉมีนัยสําคญั กลุ่มบริษทัจะ

รับรู้สินทรัพยท์างการเงินดังกล่าวดว้ยราคาของรายการ ตามทีÉกล่าวไวใ้นนโยบายการบญัชีเรืÉองการรับรู้

รายได ้

 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 

 กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัทีÉรับรู้รายการเริÉมแรก เป็นสินทรัพยท์างการเงินทีÉ

วดัมูลค่าในภายหลังด ้วยราคาทุนตัดจาํหน่าย สินทรัพยท์างการเงินทีÉวดัมูลค่าในภายหลงัด้วยมูลค่า

ยุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉน และสินทรัพยท์างการเงินทีÉวดัมูลค่าในภายหลงัด้วยมูลค่า

ยุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจดัการสินทรัพยท์างการเงิน 

และลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงิน 

 สินทรัพย์ทางการเงินทีÉวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจําหน่าย  

 กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพยท์างการเงินด้วยราคาทุนตัดจําหน่าย เมืÉอกลุ่มบริษทัถือครองสินทรัพย์ทาง

การเงินนัÊนเพืÉอรับกระแสเงินสดตามสัญญา และเงืÉอนไขตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินก่อให้เกิด

กระแสเงินสดทีÉเป็นการรับชาํระเพียงเงินตน้และดอกเบีÊยจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัทีÉระบุไวเ้ท่านัÊน  

 สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าววดัมูลค่าในภายหลงัโดยใช้วิธีดอกเบีÊยทีÉแทจ้ริงและตอ้งมีการประเมินการ

ด้อยค่า ทัÊ งนีÊ  ผลกาํไรและขาดทุนทีÉเกิดขึÊนจากการตัดรายการ การเปลีÉยนแปลง หรือการด้อยค่าของ

สินทรัพยด์งักล่าวจะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน    

 สินทรัพย์ทางการเงินทีÉมีการกําหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉน (ตราสารทุน) 

ณ วนัทีÉรับรู้รายการวนัแรก กลุ่มบริษทัสามารถเลือกจดัประเภทเงินลงทุนในตราสารทุนซึÉ งไม่ได้ถือไว ้  

เพืÉอค้า เป็นตราสารทุนทีÉกาํหนดให้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉน โดยไม่

สามารถเปลีÉยนการจดัประเภทในภายหลงัได ้ทัÊงนีÊ  การจดัประเภทรายการจะพิจารณาเป็นรายตราสาร  

ผลกาํไรและขาดทุนทีÉรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉนของสินทรัพยท์างการเงินนีÊ จะไม่สามารถโอนไป

รับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนไดใ้นภายหลงั  
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เงินปันผลรับจากเงินลงทุนดงักล่าวถือเป็นรายไดอื้Éนในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่ในกรณีทีÉเป็นการ

ไดรั้บคืนของตน้ทุนการลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินอย่างชดัเจน กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการนัÊนในกาํไร

ขาดทุนเบด็เสร็จอืÉน  

นอกจากนีÊ  เงินลงทุนในตราสารทุนทีÉกาํหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉน

ไม่มีขอ้กาํหนดให้ประเมินการดอ้ยค่า  

สินทรัพย์ทางการเงินทีÉวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน 

 สินทรัพยท์างการเงินทีÉวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน จะแสดงในงบฐานะการเงินด้วย

มูลค่ายติุธรรม โดยรับรู้การเปลีÉยนแปลงสุทธิของมูลค่ายุติธรรมซึÉงรวมถึงดอกเบีÊยรับในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุน 

 ทัÊงนีÊ สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว หมายความรวมถึง ตราสารอนุพนัธ์ เงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงิน

ระยะสัÊน เงินลงทุนในตราสารทุนซึÉ งกลุ่มบริษทัไม่ไดเ้ลือกจดัประเภทให้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่าน

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉน และสินทรัพยท์างการเงินทีÉมีกระแสเงินสดทีÉไม่ไดรั้บชาํระเพียงเงินตน้และดอกเบีÊย 

 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของหนีÊสินทางการเงิน 

 ยกเวน้หนีÊ สินตราสารอนุพนัธ์ กลุ่มบริษทัรับรู้รายการเมืÉอเริÉมแรกสําหรับหนีÊ สินทางการเงินด้วยมูลค่า

ยุติธรรมหักตน้ทุนการทาํรายการ และจดัประเภทหนีÊ สินทางการเงินเป็นหนีÊ สินทางการเงินทีÉวดัมูลค่าใน

ภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย โดยใชว้ิธีดอกเบีÊยทีÉแทจ้ริง ทัÊงนีÊ  ผลกาํไรและขาดทุนทีÉเกิดขึÊนจากการตดั

รายการหนีÊ สินทางการเงินและการตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบีÊยทีÉแทจ้ริงจะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

โดยการคาํนวณมูลค่าราคาทุนตดัจาํหน่ายคาํนึงถึงค่าธรรมเนียมหรือตน้ทุนทีÉถือเป็นส่วนหนึÉ งของอัตรา

ดอกเบีÊ ยทีÉแทจ้ริงนัÊนด้วย ทัÊงนีÊ  ค่าตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบีÊ ยทีÉแทจ้ริงแสดงเป็นส่วนหนึÉ งของตน้ทุนทาง

การเงินในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน  

 การตัดรายการของเครืÉองมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชี เมืÉอสิทธิทีÉจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ัÊนได้

สิÊนสุดลง หรือไดมี้การโอนสิทธิทีÉจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ัÊน รวมถึงไดมี้การโอนความเสีÉยง

และผลตอบแทนเกือบทัÊงหมดของสินทรัพยน์ัÊน หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพยน์ัÊน 

 กลุ่มบริษทัตดัรายการหนีÊ สินทางการเงินก็ต่อเมืÉอไดมี้การปฏิบติัตามภาระผูกพนัของหนีÊ สินนัÊนแลว้ มีการ

ยกเลิกภาระผูกพนันัÊน หรือมีการสิÊนสุดลงของภาระผกูพนันัÊน ในกรณีทีÉมีการเปลีÉยนหนีÊ สินทางการเงินทีÉมี

อยู่ให้เป็นหนีÊ สินใหม่จากผูใ้ห้กู้รายเดียวกันซึÉ งมีข้อกําหนดทีÉแตกต่างกันอย่างมาก หรือมีการแก้ไข

ข้อกําหนดของหนีÊ สินทีÉ มีอยู่อย่างเป็นสาระสําคัญ จะถือว่าเป็นการตัดรายการหนีÊ สินเดิมและรับรู้        

หนีÊ สินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบญัชีดงักล่าวในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน  
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 การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผืÉอผลขาดทุนด้านเครดิตทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊนของตราสารหนีÊ ทัÊงหมดทีÉไม่ได้วดัมูลค่า                       

ดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน ผลขาดทุนด้านเครดิตทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊนคาํนวณจากผลต่างของ

กระแสเงินสดทีÉจะครบกาํหนดชาํระตามสัญญากบักระแสเงินสดทัÊงหมดทีÉกลุ่มบริษทัคาดว่าจะไดรั้บชาํระ 

และคิดลดดว้ยอตัราดอกเบีÊยทีÉแทจ้ริงโดยประมาณของสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัทีÉไดม้า 

 ในกรณีทีÉความเสีÉยงดา้นเครดิตของสินทรัพยไ์ม่ไดเ้พิÉมขึÊนอยา่งมีนยัสาํคญันบัตัÊงแต่การรับรู้รายการเริÉมแรก 

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตทีÉคาดวา่จะเกิดขึÊนโดยพิจารณาจากการผิดสัญญาทีÉอาจจะเกิดขึÊนใน 

12 เดือนขา้งหน้า ในขณะทีÉหากความเสีÉยงด้านเครดิตของสินทรัพยเ์พิÉมขึÊนอย่างมีนัยสําคญันับตัÊงแต่การ

รับรู้รายการเริÉมแรก กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าผลขาดทุนดว้ยจาํนวนเงินทีÉเท่ากบัผลขาดทุนดา้นเครดิตทีÉคาดว่าจะ

เกิดขึÊนตลอดอายทุีÉเหลืออยูข่องเครืÉองมือทางการเงิน  

กลุ่มบริษทัพิจารณาว่าความเสีÉยงดา้นเครดิตจะเพิÉมขึÊนอย่างมีนยัสําคญั เมืÉอมีการคา้งชาํระการจ่ายเงินตาม

สัญญาเกินกว่า 30 วนั และพิจารณาว่าสินทรัพยท์างการเงินนัÊนมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิตหรือมีการผิดสัญญา 

เมืÉอมีการคา้งชาํระการจ่ายเงินตามสัญญาเกินกวา่ 90 วนั อยา่งไรก็ตาม ในบางกรณี กลุ่มบริษทัอาจพิจารณา

ว่าสินทรัพย์ทางการเงินนัÊ นมีการเพิÉมขึÊ นของความเสีÉ ยงด้านเครดิตอย่างมีนัยสําคัญและมีการผิด           

สัญญา โดยพิจารณาจากขอ้มูลภายในหรือขอ้มูลภายนอกอืÉน เช่น อนัดบัความน่าเชืÉอถือดา้นเครดิตของผู ้

ออกตราสาร  

 กลุ่มบริษทัใชว้ิธีการอย่างง่ายในการคาํนวณผลขาดทุนดา้นเครดิตทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊนสําหรับลูกหนีÊการคา้

ดังนัÊน ทุกวนัสิÊนรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจึงไม่มีการติดตามการเปลีÉยนแปลงของความเสีÉยง

ทางดา้นเครดิต แต่จะรับรู้ค่าเผืÉอผลขาดทุนดา้นเครดิตทีÉคาดวา่จะเกิดขึÊนตลอดอายขุองลูกหนีÊการคา้ 

การคาํนวณผลขาดทุนด้านเครดิตทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊนขา้งต้นอา้งอิงจากข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิตจาก

ประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงดว้ยขอ้มูลการคาดการณ์ไปในอนาคตเกีÉยวกบัลูกหนีÊนัÊนและสภาพแวดลอ้ม

ทางดา้นเศรษฐกิจ  

 สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจาํหน่ายออกจากบญัชี เมืÉอกิจการคาดว่าจะไม่ไดรั้บคืนกระแสเงินสดตาม

สัญญาอีกต่อไป  

 การหักกลบของเครืÉองมือทางการเงิน 

 สินทรัพยท์างการเงินและหนีÊ สินทางการเงินจะนาํมาหักกลบกนั และแสดงดว้ยยอดสุทธิในงบฐานะการเงิน 

ก็ต่อเมืÉอกิจการมีสิทธิบงัคบัใชไ้ดต้ามกฎหมายอยู่แลว้ในการหักกลบจาํนวนเงินทีÉรับรู้ และกิจการมีความ

ตัÊงใจทีÉจะชาํระดว้ยยอดสุทธิ หรือตัÊงใจทีÉจะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหนีÊ สินพร้อมกนั 
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4.17 ตราสารอนุพนัธ์  

 กลุ่มบริษทัใชต้ราสารอนุพนัธ์ เช่น สัญญาซืÊอขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า เพืÉอป้องกนัความเสีÉยงจาก

ความผนัผวนของอตัราแลกเปลีÉยน  

 กลุ่มบริษทัรับรู้มูลค่าเริÉมแรกของตราสารอนุพนัธ์ดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัทีÉทาํสัญญา และวดัมูลค่าใน

ภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรม โดยรับรู้การเปลีÉยนแปลงของมูลค่ายุติธรรมในภายหลงัในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุน ทัÊงนีÊ กลุ่มบริษทัแสดงตราสารอนุพนัธ์เป็นสินทรัพยท์างการเงินเมืÉอมีมูลค่ายุติธรรมมากกว่าศูนย ์

และแสดงเป็นหนีÊ สินทางการเงินเมืÉอมีมูลค่ายตุิธรรมนอ้ยกวา่ศูนย ์ 

 กลุ่มบริษทัแสดงตราสารอนุพนัธ์ทีÉถึงกาํหนดชาํระภายใน 12 เดือนเป็นสินทรัพยห์มุนเวียน หรือหนีÊ สิน

หมุนเวียน 

4.18 การวัดมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาทีÉคาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาทีÉจะตอ้งจ่ายเพืÉอโอน

หนีÊ สินให้ผูอื้Éนโดยรายการดังกล่าวเป็นรายการทีÉเกิดขึÊนในสภาพปกติระหว่างผูซื้Êอและผูข้าย (ผูร่้วมใน

ตลาด) ณ วนัทีÉวดัมูลค่า กลุ่มบริษทัใช้ราคาเสนอซืÊอขายในตลาดทีÉมีสภาพคล่องในการวดัมูลค่ายุติธรรม

ของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินซึÉ งมาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉเกีÉยวขอ้งกาํหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า

ยุติธรรม ยกเวน้ในกรณีทีÉไม่มีตลาดทีÉมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหนีÊ สินทีÉมีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่

สามารถหาราคาเสนอซืÊอขายในตลาดทีÉมีสภาพคล่องได้ กลุ่มบริษทัจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้

เทคนิคการประเมินมูลค่าทีÉเหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ขอ้มูลทีÉสามารถสังเกตไดท้ีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหนีÊ สินทีÉจะวดัมูลค่ายติุธรรมนัÊนให้มากทีÉสุด  

ลาํดบัชัÊนของมูลค่ายติุธรรมทีÉใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินในงบการเงิน

แบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลทีÉนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงันีÊ  

 ระดบั 1  ใชข้อ้มูลราคาเสนอซืÊอขายของสินทรัพยห์รือหนีÊ สินอย่างเดียวกนัในตลาดทีÉมีสภาพคล่อง 

 ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอืÉนทีÉสามารถสังเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหนีÊ สิน ไม่วา่จะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือทางออ้ม 

 ระดบั 3 ใชข้อ้มูลทีÉไม่สามารถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเกีÉยวกบักระแสเงินในอนาคตทีÉกิจการประมาณขึÊน  

 ทุกวนัสิÊนรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการระหว่างลาํดบัชัÊน

ของมูลค่ายุติธรรมสําหรับสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทีÉถืออยู่ ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงานทีÉมีการวดัมูลค่า

ยุติธรรมแบบเกิดขึÊนประจาํ 
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5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีทีÉสําคัญ 

 ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและ                         

การประมาณการในเรืÉ องทีÉมีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนีÊ                                 

ส่งผลกระทบต่อจาํนวนเงินทีÉแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลทีÉแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน                            

ผลทีÉเกิดขึÊนจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนทีÉประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการทีÉสาํคญั

มีดงันีÊ  

 ค่าความนิยม และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน  

 ในการบนัทึกและวดัมูลค่าของค่าความนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัทีÉไดม้า ตลอดจนการทดสอบ

การดอ้ยค่าในภายหลงั ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการกระแสเงินสดทีÉคาดว่าจะไดรั้บในอนาคตจาก

สินทรัพย ์หรือ หน่วยของสินทรัพยท์ีÉก่อให้เกิดเงินสด รวมทัÊงการเลือกอัตราคิดลดทีÉเหมาะสมในการ

คาํนวณหามูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดนัÊน ๆ 

6. รายการธุรกจิกบักิจการทีÉเกีÉยวข้องกนั 

 ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัมีรายการธุรกิจทีÉสําคญักบับุคคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั รายการธุรกิจดงักล่าว

เป็นไปตามเงืÉอนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามทีÉตกลงกันระหว่างกลุ่มบริษัทและบุคคลหรือกิจการ                       

ทีÉเกีÉยวขอ้งกนัเหล่านัÊน ซึÉงเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งันีÊ  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกาํหนดราคา 

 2567 2566 2567 2566  

รายการธุรกิจกบับริษทัยอ่ย      

(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)      

รายไดจ้ากการบริหาร - - - 0.4 อตัราทีÉตกลงร่วมกนั 

รายไดค้่าบริการอืÉน - - 0.1 0.2 ราคาทีÉตกลงร่วมกนั 

รายการธุรกิจกบับริษทัร่วม      

ขายสินคา้ 14.5 7.3 - - ราคาทีÉตกลงร่วมกนั 

รายการธุรกิจกบัการร่วมคา้      

รายไดค้่าบริการอืÉน 0.2 0.2 0.2 0.2 อตัราทีÉตกลงร่วมกนั 

รายการธุรกิจกบักิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั      

ขายสินคา้ 2.9 3.8 2.9 3.8 ราคาทีÉตกลงร่วมกนั 

ซืÊอสินคา้ 8.4 8.7 8.4 8.7 ราคาเทียบเคียงราคาตลาด 

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 1.2 1.4 1.2 1.4 อตัราทีÉตกลงร่วมกนั 
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 ยอดคงคา้งระหว่างกลุ่มบริษทัและกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มีรายละเอียด

ดงันีÊ  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

ลูกหนีÊการค้าและลกูหนีÊอืÉน - กิจการทีÉเกีÉยวข้องกัน 

(หมายเหตุ 9) 

    

บริษทัยอ่ย  - - 98 156 

การร่วมคา้ 19 21 19 21 

บริษทัร่วม 2,918 1,638 - - 

บริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนั (ผูถื้อหุ้นและกรรมการร่วมกนั) 557 146 497 87 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊอืÉน - กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 3,494 1,805 614 264 

เจ้าหนีÊการค้า - กิจการทีÉเกีÉยวข้องกัน (หมายเหตุ 19)      

บริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนั (ผูถื้อหุ้นร่วมกนั) 313 932 313 932 

รวมเจา้หนีÊการคา้ - กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 313 932 313 932 

เงินให้กูย้ืมระยะสัÊนแก่กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม/ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2567 - 

เพิÉมขึÊน 55,281 

ลดลง (50,714) 

ขาดทุนจากอตัราแลกเปลีÉยน (4,567) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 - 

เงินให้กูย้ืมระยะสัÊนดงักล่าวมีกาํหนดจ่ายชาํระคืนเมืÉอทวงถาม คิดดอกเบีÊยร้อยละ 10 ต่อปี และมีหลกัทรัพย์

คํÊาประกนัตามทีÉระบุในสัญญา 
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ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 

ในระหว่างปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 กลุ่มบริษทัมีค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานทีÉให้แก่

กรรมการและผูบ้ริหาร ดงัต่อไปนีÊ  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

ผลประโยชน์ระยะสัÊน 78,867 70,114 69,422 61,729 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1,298 1,285 1,028 1,050 

ผลประโยชน์ระยะยาวอืÉน 18 14 5 5 

รวม 80,183 71,413 70,455 62,784 

7. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

เงินสด 125 125 50 50 

เงินฝากธนาคาร 76,949 34,105 60,698 19,531 

รวม 77,074 34,230 60,748 19,581 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 เงินฝากออมทรัพยมี์อตัราดอกเบีÊยร้อยละ 0.40 ถึง 0.60 ต่อปี (31 ธันวาคม 2566:                

ร้อยละ 0.50 ถึง 0.60 ต่อปี) 

8. เงินลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินระยะสัÊน 

เงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินระยะสัÊนเป็นเงินลงทุนในหน่วยลงทุนของกองทุนเปิดตราสารหนีÊ ของ

สถาบนัการเงิน จดัประเภทและวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน และแสดงในงบฐานะ

การเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรม 
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ในระหวา่งปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 เงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินระยะสัÊนมีการ

เปลีÉยนแปลงดงันีÊ  

   (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

ราคาตามบญัชี ณ วนัทีÉ 1 มกราคม - สุทธิ 100,388 106,444 54,323 62,167 

ซืÊอระหวา่งปี 230,000 273,157 166,000 223,024 

จาํหน่ายระหวา่งปี (242,303) (280,056) (182,890) (231,033) 

กาํไรจากการวดัมูลค่ายตุิธรรมของเงินลงทุน

สินทรัพยท์างการเงินระยะสัÊน 298 843 120 165 

ราคาตามบญัชี ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม - สุทธิ 88,383 100,388 37,553 54,323 

เงินลงทุนในหน่วยลงทุนในกองทุนเปิดตราสารหนีÊวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมในระดบัชัÊนทีÉ 2 ซึÉ งเป็นการ

ใช้ขอ้มูลอืÉนทีÉสามารถสังเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหนีÊ สิน ไม่ว่าจะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือทางออ้ม มูลค่า

ยุติธรรมของเงินลงทุนในหน่วยลงทุนดงักล่าวคาํนวณโดยใช้ราคามูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิของหน่วยลงทุนทีÉ

ประกาศโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน 

9. ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊอืÉน  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊอืÉน - กิจการทีÉเกีÉยวข้องกัน     

อายุหนีÊคงคา้งนบัจากวนัทีÉถึงกาํหนดชาํระ     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 421 1,591 181 - 

คา้งชาํระ     

ไม่เกิน 3 เดือน  2,679 - - - 

รวมลูกหนีÊการคา้ - กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั  

   (หมายเหตุ 6) 3,100 1,591 181 - 

ลูกหนีÊการค้า - กิจการทีÉไม่เกีÉยวข้องกัน     

อายุหนีÊคงคา้งนบัจากวนัทีÉถึงกาํหนดชาํระ     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 200,328 163,539 112,715 119,922 

คา้งชาํระ     

ไม่เกิน 3 เดือน 44,955 40,203 29,022 22,952 

3- 6 เดือน - 380 - - 

รวมลูกหนีÊการคา้ - กิจการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั, สุทธิ 245,283 204,122 141,737 142,874 

รวมลูกหนีÊการคา้ - สุทธิ 248,383 205,713 141,918 142,874 
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(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

ลูกหนีÊอืÉน     

ลูกหนีÊอืÉน - กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 394 214 433 264 

รวมลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊอืÉน - สุทธิ  248,777 205,927 142,351 143,138 

10. สินค้าคงเหลือ 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 

ราคาทุน 

รายการปรับลดราคาทุน         

ใหเ้ป็นมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บ สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 

 2567 2566 2567 2566 2567 2566 

สินคา้สาํเร็จรูป 128,156 91,409 (2,398) (3,128) 125,758 88,281 

สินคา้ระหว่างทาง 59,535 40,375 - - 59,535 40,375 

รวม 187,691 131,784 (2,398) (3,128) 185,293 128,656 

  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ราคาทุน 

รายการปรับลดราคาทุน           

ใหเ้ป็นมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บ สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 

 2567 2566 2567 2566 2567 2566 

สินคา้สาํเร็จรูป 56,005 50,430 (959) (1,148) 55,046 49,282 

สินคา้ระหว่างทาง 35,741 18,429 - - 35,741 18,429 

รวม 91,746 68,859 (959) (1,148) 90,787 67,711 

ในระหว่างปีปัจจุบนั กลุ่มบริษทับนัทึกการปรับลดราคาทุนของสินคา้คงเหลือให้เป็นมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บ 

เป็นจาํนวน 1.7 ลา้นบาท (2566: 0.8 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 0.6 ลา้นบาท 2566: 0.5 ลา้นบาท) โดยแสดง

เป็นส่วนหนึÉ งของตน้ทุนขาย และมีการกลบัรายการปรับลดมูลค่าสินคา้คงเหลือเป็นจาํนวน 2.5 ลา้นบาท 

(2566: 0.5 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 0.8 ลา้นบาท 2566: 0.5 ลา้นบาท) โดยนาํไปหักจากมูลค่าของสินคา้

คงเหลือทีÉรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในระหวา่งปี 
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11. สินทรัพย์ทางการเงนิไม่หมุนเวียนอืÉน 

   (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 

ตราสารทุนทีÉกาํหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายตุิธรรม                                    

ผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืÉน 

  

ตราสารทุนของบริษทัทีÉไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 148,245 148,245 

รวมตราสารทุนทีÉกาํหนดให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายตุิธรรม                           

ผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืÉน  148,245 148,245 

ตราสารทุนทีÉกาํหนดให้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉน ไดแ้ก่ เงินลงทุนในตรา

สารทุนของบริษทัทีÉไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน ซึÉงกลุ่มบริษทัพิจารณาวา่เป็นการลงทุนในเชิงกลยทุธ ์

12. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

12.1 รายละเอยีดของเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามทีÉแสดงในงบการเงินเฉพาะกจิการ  

     (หน่วย: พนับาท) 

บริษทั ทุนเรียกชาํระแลว้ 

หน่วย 

เงินตรา สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

เงินปันผลทีÉบริษทัฯ                                             

รับระหว่างปี 

 2567 2566  2567 2566 2567 2566 2567 2566 

    (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษทั เมกาเคมพลสั จาํกดั 155,000 155,000 พนับาท 80 80 124,000 124,000 16,120 14,508 

บริษทั กรีน ลีฟ เคมีคอล 

จาํกดั 39,000 39,000 พนับาท 55 55 82,500 82,500 2,746 - 

บริษทั เมกาเคม (เมียนมาร์) 

จาํกดั 0.1 0.1 

ลา้นเหรียญ

สหรัฐ 51 51 1,641 1,641 - - 

รวม      208,141 208,141 18,866 14,508 

 บริษัท เมกาเคม (เมียนมาร์) จํากดั 

 วนัทีÉ 11 สิงหาคม 2563 ทีÉประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯครัÊ งทีÉ 4/2563 ไดมี้มติพิเศษให้อนุมัติลดทุน                                        

จดทะเบียนของบริษทั เมกาเคม (เมียนมาร์) จาํกดั (“บริษทัย่อย”) จาก 0.1 ลา้นเหรียญสหรัฐ (หุ้นสามญั 

100,000 หุ้น มูลค่าทีÉตราไวหุ้้นละ 1 เหรียญสหรัฐ) เป็น 1 หมืÉนเหรียญสหรัฐ (หุ้นสามญั 10,000 หุ้น มูลค่า                                    

ทีÉตราไวหุ้้นละ 1 เหรียญสหรัฐ) โดยการลดทุนจดทะเบียนจาํนวน 90,000 เหรียญสหรัฐ (หุ้นสามญัจาํนวน 

90,000 หุ้น มูลค่าทีÉตราไวหุ้้นละ 1 เหรียญสหรัฐ) สัดส่วนการลงทุนของบริษทัฯในบริษทัย่อยยงัคงเดิมทีÉ

ร้อยละ 51 ในปัจจุบนั ยงัไม่มีการลดทุนในบริษทัยอ่ยดงักล่าวตามมติทีÉประชุม 
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12.2 รายละเอยีดของบริษัทย่อยซึÉงมีส่วนได้เสียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุม 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

บริษทั 

สัดส่วนทีÉถือโดย 

ส่วนไดเ้สีย 

ทีÉไม่มีอาํนาจควบคุม 

ส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจ

ควบคุมในบริษทัยอ่ยสะสม 

กาํไรทีÉแบ่งให้กบั 

ส่วนไดเ้สีย 

ทีÉไม่มีอาํนาจควบคุม 

ในบริษทัย่อยในระหว่างปี 

เงินปันผลจ่ายให้กบั 

ส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจ

ควบคุมในระหว่างปี 

 2567 2566 2567 2566 2567 2566 2567 2566 

 (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั เมกาเคมพลสั จาํกดั 20 20 38.4 36.8 5.6 4.3 4.0 3.6 

บริษทั กรีน ลีฟ เคมีคอล 

จาํกดั 45 45 77.4 71.6 8.0 4.7 2.3 - 

บริษทั เมกาเคม (เมียนมาร์) 

จาํกดั 49 49 1.2 1.2 - - - - 

 ข้อมูลทางการเงินของบริษัท เมกาเคม (เมียนมาร์) จํากดั 

 ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัย่อยดงักล่าว สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ซึÉ งรวมอยู่ใน                                

งบการเงินรวมเป็นขอ้มูลทางการเงินทีÉจดัทาํขึÊนโดยฝ่ายบริหารของบริษทัดงักล่าว อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหาร

ของบริษทัฯเชืÉอว่า ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัย่อยจะไม่มีความแตกต่างอย่างเป็นสาระสําคญัหากขอ้มูล

ทางการเงินดงักล่าวไดรั้บตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชี 

12.3 ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัทย่อยทีÉมีส่วนได้เสียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุมทีÉมีสาระสําคัญ ซึÉงเป็นข้อมูล

ก่อนการตัดรายการระหว่างกัน 

 สรุปรายการฐานะทางการเงิน 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 บริษทั เมกาเคมพลสั จาํกดั บริษทั กรีน ลีฟ เคมีคอล จาํกดั 

 2567 2566 2567 2566 

สินทรัพยห์มุนเวียน 102.2 91.9 184.6 97.8 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 98.3 101.2 153.9 156.1 

หนีÊ สินหมุนเวียน 6.0 5.8 127.4 58.9 

หนีÊ สินไม่หมุนเวียน 2.4 3.1 28.7 29.0 
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 สรุปรายการกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 บริษทั เมกาเคมพลสั จาํกดั บริษทั กรีน ลีฟ เคมีคอล จาํกดั 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

31 ธันวาคม 

สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

31 ธันวาคม 

 2567 2566 2567 2566 

รายได ้ 149.1 171.2 320.2 227.4 

กาํไร 28.0 21.4 17.7 10.1 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 28.0 21.5 17.7 10.8 

สรุปรายการกระแสเงินสด 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 บริษทั เมกาเคมพลสั จาํกดั บริษทั กรีน ลีฟ เคมีคอล จาํกดั 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

31 ธันวาคม 

สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

31 ธันวาคม 

 2567 2566 2567 2566 

กระแสเงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรม

ดาํเนินงาน 23.7 24.2 (51.1) 13.3 

กระแสเงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทุน (4.6) (1.1) (2.8) 1.8 

กระแสเงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรม  

จดัหาเงิน (20.6) (18.5) 57.1 (20.4) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิÉมขึÊน 

(ลดลง) สุทธิ (1.5) 4.6 3.2 (5.3) 
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13. เงินลงทุนในการร่วมค้า 

 เงินลงทุนในการร่วมคา้เป็นเงินลงทุนในกิจการทีÉบริษทัฯ และบริษทัอืÉนควบคุมร่วมกนัโดยมีรายละเอียด

ดงันีÊ  

  (หน่วย: พนับาท) 

  งบการเงินรวม 

การร่วมคา้ ลกัษณะธุรกิจ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

  2567 2566 2567 2566 2567 2566 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษทั เมกา ฟูจิ 

กราไฟท ์จาํกดั* 

จาํหน่ายผลิตภณัฑ์

จากแร่กราไฟท ์ 49 49 9,796 5,755 957 944 

รวม    9,796 5,755 957 944 

 
  (หน่วย: พนับาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

การร่วมคา้ ลกัษณะธุรกิจ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

ค่าเผืÉอการดอ้ยค่า       

ของเงินลงทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวธีิราคาทุน - สุทธิ 

  2567 2566 2567 2566 2567 2566 2567 2566 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั เมกา ฟูจิ 

กราไฟท ์จาํกดั* 

จาํหน่าย

ผลิตภณัฑ์จาก

แร่กราไฟท ์ 49 49 9,796 5,755 - - 9,796 5,755 

รวม    9,796 5,755 - - 9,796 5,755 

 * บริษทัดงักล่าวยงัไม่ไดเ้ริÉมดาํเนินธุรกิจการคา้ 
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14. อสังหาริมทรัพย์เพืÉอการลงทุน 

 บริษทัย่อยมีอสังหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุนซึÉงมีมูลค่าตามบญัชี ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 แสดงได้

ดงันีÊ  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 ทีÉดิน อาคารสาํนกังาน รวม 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567:    

ราคาทุน 10,213 4,120 14,333 

หกั  ค่าเสืÉอมราคาสะสม - (2,443) (2,443) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี 10,213 1,677 11,890 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566:    

ราคาทุน 10,213 4,120 14,333 

หกั  ค่าเสืÉอมราคาสะสม - (1,692) (1,692) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี 10,213 2,428 12,641 

การกระทบยอดมูลค่าสุทธิตามบญัชีของอสังหาริมทรัพย์เพืÉอการลงทุนสําหรับปี 2567 และ 2566 แสดงได้

ดงันีÊ  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 2567 2566 

มูลค่าสุทธิตามบญัชีตน้ปี 12,641 13,392 

ค่าเสืÉอมราคา (751) (751) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชีปลายปี 11,890 12,641 

มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทุนประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ ซึÉ งเป็นการวดัมูลค่า

ยุติธรรมในระดบัชัÊนทีÉ 2 โดยใช้เกณฑว์ิธีเปรียบเทียบราคาตลาด (Market approach) สําหรับทีÉดิน และวิธีคิด

จากต้นทุน (Cost approach) สําหรับอาคารสํานักงานโดยมีมูลค่ายุติธรรมเป็นจํานวนเงิน 12 ล้านบาท                                           

(2566: 13 ลา้นบาท) 
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15. ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 

ทีÉดิน อาคาร 

ส่วนปรับปรุง

อาคาร 

เครืÉองตกแต่ง 

และติดตัÊง อุปกรณส์าํนกังาน ยานพาหนะ รวม 

ราคาทุน        

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2566 73,903 114,876 4,221 7,587 27,116 13,858 241,561 

ซืÊอเพิÉม - - 2,085 14 777 - 2,876 

โอนเป็นสินคา้คงเหลือ - - - - (168) - (168) 

จาํหน่าย - - - - - (3,372) (3,372) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2566 73,903 114,876 6,306 7,601 27,725 10,486 240,897 

ซืÊอเพิÉม - 387 417 258 2,969 - 4,031 

โอนเป็นสินคา้คงเหลือ -  - - - (22) - (22) 

จาํหน่าย - - - (417) (1,686) (1,234) (3,337) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 73,903 115,263 6,723 7,442 28,986 9,252 241,569 

ค่าเสืÉอมราคาสะสม        

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2566 - 44,504 2,716 5,754 23,819 12,522 89,315 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี - 6,257 114 279 1,603 324 8,577 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับส่วนทีÉโอนเป็นสินคา้คงเหลือ - - - - (99) - (99) 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับส่วนทีÉจาํหน่าย - - - - - (2,360) (2,360) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2566 - 50,761 2,830 6,033 25,323 10,486 95,433 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี - 6,281 247 187 1,550 - 8,265 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับส่วนทีÉโอนเป็นสินคา้คงเหลือ - - - - (17) - (17) 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับส่วนทีÉจาํหน่าย - - - (416) (1,685) (1,234) (3,335) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 - 57,042 3,077 5,804 25,171 9,252 100,346 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี        

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2566 73,903 64,115 3,476 1,568 2,402 - 145,464 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 73,903 58,221 3,646 1,638 3,815 - 141,223 

ค่าเสืÉอมราคาสําหรับปี        

2566 (รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการขายและการบริหาร)       8,577 

2567 (รวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการขายและการบริหาร)       8,265 
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ทีÉดิน อาคาร 

ส่วนปรับปรุง

อาคาร 

เครืÉองตกแต่ง 

และติดตัÊง อุปกรณ์สํานกังาน ยานพาหนะ รวม 

ราคาทุน        

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2566 33,903 53,073 2,295 3,179 17,961 10,488 120,899 

ซืÊอเพิÉม - - 2,085 14 584 - 2,683 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 33,903 53,073 4,380 3,193 18,545 10,488 123,582 

ซืÊอเพิÉม - 387 112 258 1,789 - 2,546 

จาํหน่าย - - - (417) (1,686) (1,234) (3,337) 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567 33,903 53,460 4,492 3,034 18,648 9,254 122,791 

ค่าเสืÉอมราคาสะสม        

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2566 - 27,813 2,283 3,082 16,462 10,451 60,091 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี - 2,654 17 31 793 37 3,532 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 - 30,467 2,300 3,113 17,255 10,488 63,623 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี - 2,679 117 35 767 - 3,598 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับส่วนทีÉจาํหน่าย - - - (416) (1,685) (1,234) (3,335) 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567 - 33,146 2,417 2,732 16,337 9,254 63,886 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี        

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 33,903 22,606 2,080 80 1,290 - 59,959 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567 33,903 20,314 2,075 302 2,311 - 58,905 

ค่าเสืÉอมราคาสําหรับปี        

2566 (รวมอยูใ่นค่าใชจ้่ายในการขายและการบริหาร)      3,532 

2567 (รวมอยูใ่นค่าใชจ้่ายในการขายและการบริหาร)      3,598 
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 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 กลุ่มบริษทัมีอาคารและอุปกรณ์จาํนวนหนึÉงซึÉ งตดัค่าเสืÉอมราคาหมดแลว้แต่ยงัใช้

งานอยู ่มูลค่าตามบญัชีก่อนหักค่าเสืÉอมราคาสะสม ของสินทรัพยด์งักล่าวมีจาํนวนเงินประมาณ 37 ลา้นบาท 

(2566: 39 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 29 ลา้นบาท ลา้นบาท 2566: 31 ลา้นบาท) 

 ปี 2566 บริษทัย่อยแห่งหนึÉ งได้จดจาํนองทีÉดิน อาคารและสิÉงปลูกสร้าง ซึÉ งมีมูลค่าสุทธิตามบัญชี จาํนวน

ประมาณ 64 ลา้นบาท ไวเ้ป็นหลักทรัพยค์ ํÊาประกนัวงเงินสินเชืÉอของบริษทัย่อยทีÉได้รับจากธนาคาร ตามทีÉ

กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 18 และขอ้ 20 โดยในเดือนกรกฎาคม 2567 บริษทัยอ่ยไดท้าํการ

ไถ่ถอนการจดจาํนองทีÉดิน อาคารและปลูกสร้างดงักล่าวแลว้ 

16. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  

 มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 แสดงไดด้งันีÊ  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ความสัมพนัธ ์

ลูกคา้ เทคโนโลย ี

ซอฟตแ์วร์

คอมพวิเตอร์ รวม 

ซอฟตแ์วร์

คอมพวิเตอร์ รวม 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567:       

ราคาทุน 94,139 310 9,889 104,338 6,962 6,962 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (26,045) (202) (9,416) (35,663) (6,850) (6,850) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 68,094 108 473 68,675 112 112 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566:       

ราคาทุน 94,139 310 9,383 103,832 6,892 6,892 

หกั  ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (19,388) (171) (8,576) (28,135) (6,557) (6,557) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 74,751 139 807 75,697 335 335 

 การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 แสดงไดด้งันีÊ  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

มูลค่าสุทธิตามบัญชีต้นปี 75,697 83,202 335 706 

ซืÊอซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์ 506 7 70 - 

ค่าตดัจาํหน่าย (7,528) (7,512) (293) (371) 

มูลค่าสุทธิตามบัญชีปลายปี 68,675 75,697 112 335 
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 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนทีÉได้มาจากการรวมธุรกจิ 

 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนทีÉไดม้าจากการรวมธุรกิจมีรายละเอียดดงันีÊ  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 มูลค่าตามบญัชี อายกุารให้ประโยชน์คงเหลือ 

 2567 2566  

ความสัมพนัธ์กบัลูกคา้ 68,904 74,751 5 ปี, 14 ปี 

เทคโนโลย ี 108 139 5 ปี 

รวม 69,012 74,890  

17. ค่าความนิยม 

 บริษัทย่อยปันส่วนค่าความนิยมทีÉ เกิดจากการรวมกิจการให้กับหน่วยสินทรัพย์ทีÉ ก่อให้เกิดเงินสด                                              

เพืÉอทดสอบการดอ้ยค่าประจาํปี ดงันีÊ  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 2567 2566 

บริษทั เมกาเคม พลสั จาํกดั 66,963 66,963 

ฝ่ายบริหารพิจารณามูลค่าทีÉคาดว่าจะได้รับคืนของหน่วยสินทรัพยที์Éก่อให้เกิดเงินสดจากมูลค่าจากการใช้

สินทรัพย์ โดยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตทีÉกิจการคาดว่าจะได้รับอ้างอิงจากประมาณการ                          

ทางการเงินซึÉ งไดรั้บอนุมติัจากฝ่ายบริหาร โดยมีขอ้สมมติฐานทีÉสําคญัเกีÉยวกับอตัราการเติบโตของรายได้

และอตัราคิดลด ประมาณการกระแสเงินสดดังกล่าวครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ทัÊงนีÊ  จากการประเมินในปี

ปัจจุบนัพบวา่มูลค่าทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืนของหน่วยสินทรัพยที์Éก่อใหเ้กิดเงินสดสูงกวา่มูลค่าตามบญัชีสุทธิ  

ขอ้สมมติทีÉสาํคญัในการคาํนวณมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพย ์สรุปไดด้งันีÊ  

 (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 

  บริษทั เมกาเคม พลสั จาํกดั 

อตัราการเติบโต  1.83 

อตัราคิดลดก่อนภาษี  14.33 

ฝ่ายบริหารพิจารณาอัตราการเติบโตจากผลประกอบการในอดีต การคาดการณ์การเติบโตของตลาด                                      

อตัราเงินเฟ้อ และอตัราคิดลดเป็นอตัราก่อนภาษีทีÉสะทอ้นถึงความเสีÉยงซึÉ งเป็นลกัษณะเฉพาะทีÉเกีÉยวขอ้งกบั

หน่วยสินทรัพยน์ัÊน 
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 ฝ่ายบริหารพิจารณาแลว้เชืÉอวา่ค่าความนิยมดงักล่าวไม่เกิดการดอ้ยค่า 

 ฝ่ายบริหารเชืÉอว่าการเปลีÉยนแปลงทีÉอาจเกิดขึÊนของขอ้สมมติทีÉสําคญัซึÉ งฝ่ายบริหารใชใ้นการกาํหนดมูลค่า                        

ทีÉคาดว่าจะได้รับคืนของหน่วยสินทรัพย ์จะไม่ส่งผลให้มูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยสู์งกว่ามูลค่า                            

ทีÉคาดวา่จะไดรั้บคืน 

18. เงินกู้ยืมระยะสัÊนจากสถาบันการเงนิ 

 (หน่วย: พนับาท) 

 อตัราดอกเบีÊย งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 (ร้อยละต่อปี) 2567 2566 2567 2566 

เจา้หนีÊทรัสตรี์ซีท 3.30 - 3.99 87,197 27,236 - - 

เงินกูย้ืมระยะสัÊน 3.00 - 3.25 54,400 70,000 54,400 70,000 

รวม  141,597 97,236 54,400 70,000 

 ปี 2566 เงินกู ้ยืมระยะสัÊ นจากสถาบันการเงินของบริษทัย่อยแห่งหนึÉ งคํÊาประกันโดยการจดจาํนองทีÉดิน 

อาคารและสิÉงปลูกสร้างของบริษทัย่อย และคํÊาประกนัโดยบริษทัฯและกรรมการของบริษทัย่อย  

 ณ วันทีÉ  31 ธันวาคม 2567 เงินกู ้ยืมระยะสัÊ นจากสถาบันการเงินของบริษัทย่อยแห่งหนึÉ งคํÊ าประกัน                    

โดยบริษทัฯและกรรมการของบริษทัยอ่ย 

19.  เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊอืÉน 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊ อืÉน - กิจการ                   

ทีÉเกีÉยวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 313 932 313 932 

เจา้หนีÊการคา้ - กิจการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั 91,690 58,411 61,940 34,453 

เจา้หนีÊ อืÉน 2,800 1,827 2,063 1,789 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 9,518 6,576 2,945 2,042 

รวมเจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊ อืÉน 104,321 67,746 67,261 39,216 
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20. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

การเปลีÉยนแปลงของบญัชีเงินกูย้มืระยะยาวสาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 มีรายละเอียด

ดงันีÊ  

   (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 2567 2566 

ยอดคงเหลือตน้ปี 1,984 6,820 

จ่ายคืนเงินกู ้ (1,984) (4,836) 

ยอดคงเหลือปลายปี - 1,984 

เงินกู ้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินของบริษทัย่อยแห่งหนึÉ งคํÊาประกันโดยการจดจาํนองทีÉดิน อาคาร                  

และสิÉ งปลูกสร้างของบริษัทย่อย และคํÊ าประกันโดยบริษัทฯและกรรมการของบริษัทย่อย โดยใน                   

เดือนกรกฎาคม 2567 บริษทัยอ่ยไดท้าํการไถ่ถอนการจดจาํนองทีÉดิน อาคารและสิÉงปลูกสร้างดงักล่าวแลว้ 

21. สัญญาเช่า 

 กลุ่มบริษทัทาํสัญญาเช่าสินทรัพยเ์พืÉอใชใ้นการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั โดยมีอายสุัญญาระหวา่ง 4 - 5 ปี 

ก) สินทรัพย์สิทธิการใช้  

รายการเปลีÉยนแปลงของบญัชีสินทรัพยสิ์ทธิการใช้สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 

สรุปไดด้งันีÊ  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 อุปกรณ์ ยานพาหนะ รวม 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2566 1,978 8,337 10,315 

เพิÉมขึÊนระหว่างปี 1,580 4,663 6,243 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี (869) (3,123) (3,992) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2566 2,689 9,877 12,566 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี (879) (3,116) (3,995) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 1,810 6,761 8,571 
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 อุปกรณ์ ยานพาหนะ รวม 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2566 1,909 5,279 7,188 

เพิÉมขึÊนระหว่างปี - 1,956 1,956 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี (563) (2,171) (2,734) 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 1,346 5,064 6,410 

ค่าเสืÉอมราคาสาํหรับปี (563) (1,897) (2,460) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 783 3,167 3,950 

ข) หนีÊสินตามสัญญาเช่า  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

จาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า 11,245 16,335 4,629 7,460 

หกั: ดอกเบีÊยรอการตดัจาํหน่าย (1,731) (3,015) (412) (757) 

รวม 9,514 13,320 4,217 6,703 

หกั: ส่วนทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี (3,428) (3,809) (1,871) (2,486) 

หนีÊ สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนทีÉถึง

กาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี 6,086 9,511 2,346 4,217 

การเปลีÉยนแปลงของบญัชีหนีÊ สินตามสัญญาเช่าสําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567 และ 2566 มี

รายละเอียดดงันีÊ  

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

ยอดคงเหลือตน้ปี 13,321 10,838 6,703 7,491 

เพิÉมขึÊนระหว่างปี - 7,141 - 2,394 

หกั: ดอกเบีÊยจ่ายรอตดับญัชี - (897) - (437) 

รวม 13,321 17,082 6,703 9,448 

ดอกเบีÊยทีÉรับรู้ 1,283 1,232 345 404 

จ่ายชาํระ (5,090) (4,993) (2,831) (3,149) 

ยอดคงเหลือปลายปี 9,514 13,321 4,217 6,703 

การวิเคราะห์การครบกาํหนดของจาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าเปิดเผยขอ้มูลอยู่ในหมายเหตุ 31.2 

ภายใตห้ัวขอ้ความเสีÉยงดา้นสภาพคล่อง   
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ค) ค่าใช้จ่ายเกีÉยวกบัสัญญาเช่าทีÉรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

 (หน่วย: พนับาท) 

 สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม  

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

ค่าเสืÉอมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 3,995 3,992 2,460 2,734 

ดอกเบีÊยจ่ายของหนีÊ สินตามสัญญาเช่า 1,283 1,232 345 404 

ค่าใชจ่้ายทีÉเกีÉยวกบัสัญญาเช่าซึÉงสินทรัพย์

อา้งอิงมีมูลค่าตํÉา 150 149 79 78 

22. สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 

 จาํนวนเงินสํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึÉ งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมืÉอออกจากงานและ

ผลประโยชน์ระยะยาวอืÉนแสดงไดด้งันีÊ  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 23,184 23,734 17,972 18,662 

ส่วนทีÉรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน :     

ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  1,676 1,718 990 1,310 

ตน้ทุนดอกเบีÊย 650 372 493 274 

ส่วนทีÉรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเบด็เสร็จอืÉน :     

(กาํไร) ขาดทุนจากการประการตามหลกัคณิตศาสตร์      

ประกนัภยั     

ส่วนทีÉเกิดจากการเปลีÉยนแปลงขอ้สมมติทางการเงิน - (1,704) - (1,209) 

ส่วนทีÉเกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ - (179) - (308) 

ผลประโยชนที์Éจ่ายระหวา่งปี - (757) - (757) 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 

หลังออกจากงานปลายปี 25,510 23,184 19,455 17,972 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวอืÉนของพนักงานต้นปี 1,461 2,089 411 459 

ส่วนทีÉรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 304 (108) 68 72 

ผลประโยชนที์Éจ่ายในระหว่างปี (290) (520) (120) (120) 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวอืÉนของพนักงานปลายปี 1,475 1,461 359 411 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 26,985 24,645 19,814 18,383 

 กลุ่มบริษทัคาดวา่จะจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานภายใน 1 ปีขา้งหนา้ ประมาณ 1.8 ลา้นบาท 

(2566: 8.5 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทั: 1.8 ลา้นบาท 2566: 8.2 ลา้นบาท)   
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 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 ระยะเวลาเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกัในการจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวหลงัออกจากงาน

ของพนกังานของกลุ่มบริษทัประมาณ 8 - 23 ปี (2566: 8 - 23 ปี) (เฉพาะบริษทั: 8 ปี 2566: 8 ปี) 

สมมติฐานทีÉสาํคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สรุปไดด้งันีÊ  

  (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

อตัราคิดลด 2.4 - 3.0 2.4 - 3.0 2.9 2.9 

อตัราการขึÊนเงินเดือน  5 - 6 5 - 6 6 6 

อตัราการเปลีÉยนแปลงในจาํนวนพนกังาน 2 - 34 2 - 34 2 - 29 2 - 29 

ผลกระทบของการเปลีÉยนแปลงสมมติฐานทีÉสําคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะยาว

หลงัออกจากงานของพนกังาน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 สรุปไดด้งันีÊ  

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

 2567 

 งบการเงินรวม 

 เพิÉมขึÊนร้อยละ 0.5 ลดลงร้อยละ 0.5 

อตัราคิดลด (0.6) 0.7 

อตัราการขึÊนเงินเดือน  0.7 (0.6) 

   

 เพิÉมขึÊนร้อยละ 10 ลดลงร้อยละ 10 

อตัราการเปลีÉยนแปลงในจาํนวนพนกังาน (0.7) 0.9 

   

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

 2567 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพิÉมขึÊนร้อยละ 0.5 ลดลงร้อยละ 0.5 

อตัราคิดลด (0.4) 0.4 

อตัราการขึÊนเงินเดือน  0.4 (0.4) 

   

 เพิÉมขึÊนร้อยละ 10 ลดลงร้อยละ 10 

อตัราการเปลีÉยนแปลงในจาํนวนพนกังาน (0.4) 0.4 
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  (หน่วย: ลา้นบาท) 

 2566 

 งบการเงินรวม 

 เพิÉมขึÊนร้อยละ 0.5 ลดลงร้อยละ 0.5 

อตัราคิดลด (0.6) 0.7 

อตัราการขึÊนเงินเดือน  0.6 (0.6) 

   

 เพิÉมขึÊนร้อยละ 10 ลดลงร้อยละ 10 

อตัราการเปลีÉยนแปลงในจาํนวนพนกังาน (0.1) 0.7 

   

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

 2566 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพิÉมขึÊนร้อยละ 0.5 ลดลงร้อยละ 0.5 

อตัราคิดลด (0.4) 0.4 

อตัราการขึÊนเงินเดือน  0.4 (0.4) 

   

 เพิÉมขึÊนร้อยละ 10 ลดลงร้อยละ 10 

อตัราการเปลีÉยนแปลงในจาํนวนพนกังาน (0.3) 0.4 

23. สํารองตามกฎหมาย 

 ภายใตบ้ทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรร

กาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหักดว้ยยอดเงิน

ขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสํารองนีÊ จะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน      

สํารองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนาํไปจ่ายเงินปันผลได ้ในปีปัจจุบนั บริษทัฯไดจ้ดัสรรสํารองตาม

กฎหมายไวค้รบแลว้ 

24. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

 รายการค่าใชจ่้ายแบ่งตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ่้ายทีÉสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อืÉนของ 

   พนกังาน 146,851 126,994 101,632 91,189 

ค่าเสืÉอมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 20,539 20,833 6,351 6,636 

ซืÊอสินคา้ 768,834 634,828 402,403 347,068 

การเปลีÉยนแปลงในสินคา้คงเหลือ (36,442) 34,941 (5,661) 31,412 

160 of 168



 

34 

25. ภาษีเงินได้ 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 สรุปไดด้งันีÊ  

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

ภาษีเงนิได้ปัจจุบัน:     

ภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลสาํหรับปี 28,780 25,564 16,098 16,083 

ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี:      

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่างชัÉวคราว

และการกลบัรายการผลแตกต่างชัÉวคราว (2,000) (1,473) (287) (95) 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ทีÉแสดงอยู่ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 26,780 24,091 15,811 15,988 

จาํนวนภาษีเงินไดที้ÉเกีÉยวขอ้งกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืÉนสาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 สรุปไดด้งันีÊ   

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีทีÉเกีÉยวขอ้งกบัผลกาํไร                                     

จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั - 377 - 303 

รายการกระทบยอดระหว่างกาํไรทางบญัชีกบัค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดมี้ดงันีÊ  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 131,223 115,605 96,921 92,731 

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (ร้อยละ) 20 20 20 20 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษ ี 26,245 23,121 19,384 18,546 

ผลกระทบทางภาษีสาํหรับ:     

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 

    และบริษทัร่วม 

 

414 

 

524 

 

- 

 

- 

ค่าใชจ่้ายตอ้งห้าม 269 519 329 472 

ค่าใชจ่้ายทีÉมีสิทธิหกัไดเ้พิÉมขึÊน (148) (134) (129) (128) 

รายไดที้Éไดรั้บยกเวน้ภาษ ี - - (3,773) (2,902) 

อืÉนๆ - 61 - - 

รวม 535 970 (3,573) (2,558) 

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดที้Éแสดงอยู่ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 26,780 24,091 15,811 15,988 
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ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีและหนีÊ สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี ประกอบดว้ย

รายการดงัต่อไปนีÊ  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบฐานะการเงนิ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ค่าเผืÉอการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ 479 626 193 230 

ซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์ 564 415 157 146 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 5,397 4,929 3,963 3,677 

อืÉน ๆ 8 2 1 - 

รวม 6,448 5,972 4,314 4,053 

หนีÊสินภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี     

ทีÉดิน อาคารและอปุกรณ์ 3,086 3,107 25 36 

อสังหาริมทรัพยเ์พืÉอการลงทนุ 931 1,025 - - 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 13,640 14,978 - - 

กาํไรทีÉยงัไม่เกิดขึÊนจากการเปลีÉยนแปลงมูลค่ายติุธรรมของ

เงินลงทุนในสินทรัพยท์างการเงนิระยะสัÊน 60 168 24 33 

หนีÊ สินตามสัญญาเช่า 188 151 53 58 

รวม 17,905 19,429 102 127 

สุทธิ 11,457 13,457 4,212 3,926 

โดยแสดงเป็น     

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี  4,212 3,925 4,212 3,926 

หนีÊ สินภาษเีงินไดร้อการตดับญัชี  15,669 17,382 - - 

สุทธ ิ 11,457 13,457 4,212 3,926 

26. กาํไรต่อหุ้น 

กาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีทีÉเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอืÉน) ดว้ยจาํนวนถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกัของหุน้สามญัทีÉออกอยู่ในระหวา่งปี  

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2567 2566 2567 2566 

กาํไรสาํหรับปี (พนับาท) 90,856 82,452 81,110 76,742 

จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกั (พนัหุ้น) 400,000 400,000 400,000 400,000 

กาํไรต่อหุน้ (บาทต่อหุ้น) 0.23 0.21 0.20 0.19 
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27. ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 

 ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานทีÉนาํเสนอนีÊสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯทีÉผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุด

ดา้นการดาํเนินงานไดรั้บและสอบทานอย่างสมํÉาเสมอเพืÉอใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบั

ส่วนงานและประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน 

 กลุ่มบริษัทดําเนินธุรกิจหลักในส่วนงานดาํเนินงานทีÉรายงานเพียงส่วนงานเดียวคือ ส่วนงานจาํหน่าย

สารเคมี และดาํเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียว คือ ประเทศไทย กลุ่มบริษทัประเมินผลการปฏิบติังานของ

ส่วนงานโดยพิจารณาจากกาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานซึÉงวดัมูลค่าโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกบัทีÉใชใ้นการ

วดักาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานในงบการเงิน ดงันัÊน รายได ้กาํไรจากการดาํเนินงาน และสินทรัพยที์É

แสดงอยูใ่นงบการเงิน จึงถือเป็นการรายงานตามส่วนงานดาํเนินงานและเขตภูมิศาสตร์แลว้ 

 ในปี 2567 และ 2566 กลุ่มบริษทัไม่มีรายไดจ้ากลูกคา้รายใดทีÉมีมูลค่าเท่ากบัหรือมากกว่า ร้อยละ 10 ของรายได้

ของกลุ่มกิจการ 

28. กองทุนสํารองเลีÊยงชีพ 

 กลุ่มบริษทัและพนกังานของกลุ่มบริษทัไดร่้วมกนัจดัตัÊงกองทุนสํารองเลีÊยงชีพขึÊนตามพระราชบญัญติักองทุน

สํารองเลีÊยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยกลุ่มบริษทัและพนักงานจะจ่ายสมทบเขา้กองทุนเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ                             

3 - 15 ของเงินเดือน กองทุนสํารองเลีÊ ยงชีพนีÊ บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนอีสท์สปริง                              

(ประเทศไทย) จาํกดั และจะจ่ายให้แก่พนักงานเมืÉอพนักงานนัÊนออกจากงานตามระเบียบว่าดว้ยกองทุนของ

กลุ่มบริษทั ในระหว่างปี 2567 กลุ่มบริษทัรับรู้เงินสมทบดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายจาํนวน 5.9 ลา้นบาท (2566: 5.2 

ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 4.8 ลา้นบาท 2566: 4.3 ลา้นบาท) 

29. เงินปันผลจ่าย 

 เงินปันผล อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ 

  (ลา้นบาท) (บาท) 

เงินปันผลประจาํปี 2566 ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเมืÉอ               

วนัทีÉ 24 เมษายน 2567 28 0.07 

เงินปันผลระหวา่งกาลสาํหรับ   

ปี 2567 

ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ 

เมืÉอวนัทีÉ 6 สิงหาคม 2567 12 0.03 

รวมเงินปันผลปี 2567  40 0.10 

    

เงินปันผลประจาํปี 2565 ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเมืÉอ               

วนัทีÉ 20 เมษายน 2566 32 0.08 

เงินปันผลระหวา่งกาลสาํหรับ   

ปี 2566 

ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ 

เมืÉอวนัทีÉ 8 สิงหาคม 2566 12 0.03 

รวมเงินปันผลปี 2566  44 0.11 
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30. ภาระผูกพนัและหนีÊสินทีÉอาจเกดิขึÊน 

30.1 ภาระผูกพนัเกีÉยวกบัสัญญาบริการระยะยาว 

 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 กลุ่มบริษทัมีสัญญารับบริการระยะยาวทีÉเกีÉยวขอ้งกบับริการดา้นการบาํรุงรักษา

และซ่อมแซมรถยนต์ และบริการอืÉนกับกิจการทีÉไม่เกีÉยวขอ้งกนั อายุของสัญญาคงเหลือทีÉตอ้งจ่ายภายใน                         

5 ปี โดยมีจํานวนเงินขัÊนตํÉ า ทีÉต้องจ่ายในอนาคตทัÊ งสิÊ น 3.9 ล้านบาท (2566: จ ํานวน 3.8 ล้านบาท)                                         

(เฉพาะบริษทัฯ: 2 ลา้นบาท 2566: 1.9 ลา้นบาท) 

30.2 การคํÊาประกนั 

(1) บริษทัฯคํÊ าประกันวงเงินกู้และวงเงินสินเชืÉอให้แก่บริษทัย่อยในวงเงิน 128 ล้านบาท (2566: 148.6                

ลา้นบาท และ 0.5 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา) 

(2) ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 บริษทัฯมีหนงัสือคํÊาประกนัซึÉ งออกโดยธนาคารในนามบริษทัฯเหลืออยู่เป็น

จาํนวน 0.2 ลา้นบาท (2566: 0.2 ลา้นบาท) ซึÉงเกีÉยวเนืÉองกบัภาระผกูพนัทางปฏิบติับางประการตามปกติ

ธุรกิจของบริษทัฯ 

31. เครืÉองมือทางการเงิน 

31.1 ตราสารอนุพนัธ์ 

 ตราสารอนุพนัธ์ทีÉไม่ได้กําหนดให้เป็นเครืÉองมือทีÉใช้ป้องกนัความเสีÉยง 

 กลุ่มบริษทัใชส้ัญญาซืÊอขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพืÉอบริหารความเสีÉยงในการทาํธุรกรรมบางส่วน 

โดยเขา้ทาํสัญญาดงักล่าวในช่วงเวลาทีÉสอดคลอ้งกบัความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยนเงินตราต่างประเทศของ

รายการอา้งอิงซึÉงมีอายสุัญญาโดยทัÉวไปตัÊงแต่ 1 เดือนถึง 6 เดือน 

31.2 วัตถุประสงค์และนโยบายการบริหารความเสีÉยงทางการเงนิ  

 เครืÉองมือทางการเงินทีÉสาํคญัของกลุ่มบริษทัประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนีÊการคา้ 

เงินลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินระยะสัÊ น เงินกู ้ยืมจากสถาบันการเงิน และเจ้าหนีÊ การคา้ กลุ่มบริษทั                           

มีความเสีÉยงทางการเงินทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเครืÉองมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความเสีÉยง 

ดงันีÊ  

 ความเสีÉยงด้านเครดิต 

 กลุ่มบริษทัมีความเสีÉยงดา้นเครดิตทีÉเกีÉยวเนืÉองกบั ลูกหนีÊการคา้ เงินฝากกบัธนาคารและสถาบนัการเงิน และ

เครืÉองมือทางการเงินอืÉน ๆ โดยจาํนวนเงินสูงสุดทีÉกลุ่มบริษทัอาจตอ้งสูญเสียจากการใหสิ้นเชืÉอคือมูลค่าตาม

บญัชีทีÉแสดงอยูใ่นงบฐานะการเงิน 
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 ลูกหนีÊการค้า 

 กลุ่มบริษทับริหารความเสีÉยงโดยใชน้โยบายและขัÊนตอนในการควบคุมการให้สินเชืÉออย่างเหมาะสม จึงไม่

คาดว่าจะเกิดผลขาดทุนทางการเงินทีÉมีสาระสําคัญ นอกจากนีÊ  กลุ่มบริษทัมีการติดตามยอดคงคา้งของ

ลูกหนีÊ การคา้อย่างสมํÉาเสมอ และการให้สินเชืÉอของกลุ่มบริษทั เป็นการให้สินเชืÉอแบบไม่กระจุกตวัสูง 

เนืÉองจากกลุ่มบริษทัมีฐานลูกคา้จาํนวนมากและอยูห่ลากหลายกลุ่มอตุสาหกรรม 

 กลุ่มบริษทัพิจารณาการด้อยค่าทุกวนัสิÊนรอบระยะเวลารายงาน อตัราการตัÊงสํารองของผลขาดทุนด้าน

เครดิตทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊ นคาํนวณโดยพิจารณาจากอายุหนีÊ คงค้างนับจากวนัทีÉถึงกาํหนดชําระสําหรับ                              

กลุ่มลูกค้าทีÉมีรูปแบบของความเสีÉยงด้านเครดิตทีÉคล้ายคลึงกัน การคาํนวณผลขาดทุนจากการด้อยค่า                                         

ดา้นเครดิตทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊนคาํนึงถึงผลของความน่าจะเป็นถ่วงนํÊาหนกั มูลค่าของเงินตามเวลาและขอ้มูลทีÉ

มีความสมเหตุสมผลและสามารถสนบัสนุนไดที้Éมีอยู ่ณ วนัทีÉรายงานเกีÉยวกบัเหตุการณ์ในอดีต สภาพการณ์

ปัจจุบนัและการคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจในอนาคต 

 เครืÉองมือทางการเงินและเงินฝากธนาคาร 

 กลุ่มบริษทับริหารความเสีÉยงดา้นเครดิตทีÉเกีÉยวขอ้งกบัยอดคงเหลือกับธนาคารและสถาบนัการเงินโดยจะ

ลงทุนกบัคู่สัญญาทีÉไดรั้บการอนุมติัแลว้เท่านัÊนและอยู่ในวงเงินสินเชืÉอทีÉกาํหนดให้กบัคู่สัญญาแต่ละราย 

โดยวงเงินสินเชืÉอจะถูกสอบทานโดยคณะกรรมการบริษัทเป็นประจําทุกปีและอาจมีการปรับปรุง                                      

ในระหว่างปีขึÊนอยู่กบัความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารของกลุ่มบริษทั การกาํหนดวงเงินดงักล่าว

เป็นการช่วยลดความเสีÉยงของการกระจุกตวัและบรรเทาผลขาดทุนทางการเงินทีÉอาจเกิดขึÊนจากผิดนดัชาํระ

ของคู่สัญญา 

 กลุ่มบริษทัมีความเสีÉยงดา้นเครดิตของตราสารหนีÊและตราสารอนุพนัธ์ไม่สูงมากนกัเนืÉองจากคู่สัญญาเป็น

ธนาคารทีÉมีอันดับความน่าเชืÉอถือด้านเครดิตทีÉอยู่ในระดับสูงซึÉ งประเมินโดยสถาบันจัดอันดับความ

น่าเชืÉอถือดา้นเครดิตระหว่างประเทศ 

 ความเสีÉยงด้านตลาด 

 กลุ่มบริษทัมีความเสีÉยงดา้นตลาด 2 ประเภท ไดแ้ก่ ความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยน และความเสีÉยงจากอตัรา

ดอกเบีÊย กลุ่มบริษทัไดเ้ขา้ทาํตราสารอนุพนัธ์เพืÉอบริหารความเสีÉยงดงักล่าว โดยกลุ่มบริษทัมีสัญญาซืÊอขาย

เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ เพืÉอป้องกนัความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยนทีÉเกิดขึÊนจากการนาํเขา้หรือส่งออก

สินคา้ 

 ความเสีÉยงจากอัตราแลกเปลีÉยน 

 กลุ่มบริษทัมีความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยนทีÉสําคญัอนัเกีÉยวเนืÉองจากการซืÊอหรือขายสินคา้เป็นเงินตรา

ต่างประเทศ 
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 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 และ 2566 กลุ่มบริษทัมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงินทีÉเป็น

สกุลเงินตราต่างประเทศ ดงันีÊ  

 งบการเงินรวม  

สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงนิ หนีÊ สินทางการเงิน  อตัราแลกเปลีÉยนเฉลีÉย 

 2567 2566 2567 2566 2567 2566 

 (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.4 - 2.2 1.2 33.99 34.22 

เยน - - 10.4 5.8 0.22 0.24 

       

 งบการเงินเฉพาะกิจการ  

สกุลเงิน สินทรัพยท์างการเงนิ หนีÊ สินทางการเงิน  อตัราแลกเปลีÉยนเฉลีÉย 

 2567 2566 2567 2566 2567 2566 

 (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.3 - 1.5 0.8 33.99 34.22 

เยน - - 9.9 5.8 0.22 0.24 

ความเสีÉยงจากอัตราดอกเบีÊย 

กลุ่มบริษทัมีความเสีÉยงจากอัตราดอกเบีÊ ยทีÉสําคัญอันเกีÉยวเนืÉองกับเงินฝากธนาคาร เงินกู้ยืมจากสถาบนั

การเงิน ซึÉ งมีอตัราดอกเบีÊยทีÉปรับขึÊนลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบีÊยคงทีÉซึÉ งใกลเ้คียงกบัอตัราตลาด

ในปัจจุบนั กลุ่มบริษทัไดเ้ปิดเผยอตัราดอกเบีÊยของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงินในหมายเหตุประกอบ                           

งบการเงินทีÉเกีÉยวขอ้งแลว้ 

ความเสีÉยงด้านสภาพคล่อง  

กลุ่มบริษทัไม่มีความเสีÉยงดา้นสภาพคล่อง เนืÉองจากทางกลุ่มบริษทัมีการบริหารจดัการในส่วนของเงินทุน

หมุนเวียน โดยการใช้เงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้ืมธนาคารและสัญญาเช่า ทัÊงนีÊ กลุ่มบริษทัยงัสามารถเขา้ถึง

แหล่งของเงินทุนทีÉหลากหลายไดอ้ยา่งเพียงพอต่อเงินทุนหมุนเวียนทีÉใชภ้ายในกลุ่มบริษทั 
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รายละเอียดการครบกาํหนดชาํระของหนีÊ สินทางการเงินทีÉไม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์ของกลุ่มบริษทั ณ วนัทีÉ                           

31 ธันวาคม 2567 และ 2566 ซึÉ งพิจารณาจากกระแสเงินสดตามสัญญาทีÉยงัไม่คิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบัน 

สามารถแสดงไดด้งันีÊ  

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567 

 
เมืÉอทวงถาม 

ไม่เกิน  

1 ปี 1 - 5 ปี 

มากกว่า  

5 ปี รวม 

รายการทีÉไม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์      

เงินกูยื้มระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน -  142,100 - - 142,100 

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊอืÉน -  104,321  - - 104,321 

หนีÊ สินตามสัญญาเช่า - 4,353 6,892 - 11,245 

รวมรายการทีÉไม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์ - 250,774 6,892 - 257,666 

      
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567 

 
เมืÉอทวงถาม 

ไม่เกิน  

1 ปี 1 - 5 ปี 

มากกว่า  

5 ปี รวม 

รายการทีÉไม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์      

เงินกูยื้มระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน -  54,684 - -  54,684 

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊอืÉน -  67,261  - -  67,261  

หนีÊ สินตามสัญญาเช่า - 2,093  2,536   4,629 

รวมรายการทีÉไม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์ - 124,038 2,536 - 126,574 

  
 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 

 
เมืÉอทวงถาม 

ไม่เกิน  

1 ปี 1 - 5 ปี 

มากกว่า  

5 ปี รวม 

รายการทีÉไม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์      

เงินกูยื้มระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน - 97,859 - - 97,859 

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊอืÉน - 67,746 - - 67,746 

หนีÊ สินตามสัญญาเช่า - 3,809 9,511 - 13,320 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - 4,303 - - 4,303 

รวมรายการทีÉไม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์ - 173,717 9,511 - 183,228 
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 

 
เมืÉอทวงถาม 

ไม่เกิน  

1 ปี 1 - 5 ปี 

มากกว่า  

5 ปี รวม 

รายการทีÉไม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์      

เงินกูยื้มระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน - 70,580 - - 70,580 

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊอืÉน - 39,216 - - 39,216 

หนีÊ สินตามสัญญาเช่า - 2,486 4,217 - 6,703 

รวมรายการทีÉไม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์ - 112,282 4,217 - 116,499 

31.3 มูลค่ายุติธรรมของเครืÉองมือทางการเงิน 

 เนืÉองจากเครืÉ องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัจัดอยู่ในประเภทระยะสัÊ นหรือมีอัตราดอกเบีÊ ย

ใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบีÊยในตลาด กลุ่มบริษทัจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครืÉองมือทางการเงินใกลเ้คียง

กบัมูลค่าตามบญัชีทีÉแสดงในงบฐานะการเงิน  

32. การบริหารจัดการทุน  

 วตัถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทุนทีÉสําคญัของกลุ่มบริษทัคือ การจดัให้มีซึÉ งโครงสร้างทุนทีÉเหมาะสม 

เพืÉอสนับสนุนการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กบัผูถื้อหุ้น โดย ณ วนัทีÉ                                            

31 ธันวาคม 2567 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหนีÊ สินต่อทุนเท่ากบั 0.41:1 (2566: 0.34:1) และเฉพาะบริษทัฯมี

อตัราส่วนหนีÊ สินต่อทุนเท่ากบั 0.25:1 (2566: 0.25:1) 

33. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

 เมืÉอวนัทีÉ 13 กุมภาพนัธ์ 2568 ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัฯมีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลประจาํปีในอตัรา          

หุ้นละ 0.07 บาท รวมเป็นจาํนวนเงินประมาณ 28 ลา้นบาท เพิÉมเติมจากทีÉจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้

ในอตัราหุ้นละ 0.03 บาท โดยจ่ายจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2567 ทัÊงนีÊ  มติดงักล่าวจะนําเสนอต่อทีÉ

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 เพืÉอให้ผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิต่อไป 

34. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบการเงินนีÊไดรั้บอนุมติัให้ออกโดยคณะกรรมการบริษทัฯเมืÉอวนัทีÉ 13 กุมภาพนัธ์ 2568 
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