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สรปุสาระสาํคญัของสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 

หวัข้อ รายละเอยีด 

คู่สญัญา  บรษิทั ดสุติธานี พรอ็พเพอรต์ีÊส ์รที จาํกดั (“ผูก้่อตั Êงทรสัต์” และ “ผูจ้ดัการกองทรสัต”์) 

 บรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน กรุงไทย จาํกดั (มหาชน) (“ทรสัต”ี) 

ลกัษณะของกองทรสัต ์

และกลไกการบรหิาร 

 ทรัสต์เพืÉอการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าดุสิตธานี (Dusit Thani 

Freehold and Leasehold Real Estate Investment Trust หรือ DREIT) เป็นทรัสต์

เพืÉอการลงทุนในสทิธกิารเช่าอสงัหารมิทรพัยต์าม พ.ร.บ. ทรสัต์ ซึÉงเกดิจากการแปลง

สภาพจากกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าดุสิตธานี (Dusit Thani 

Freehold and Leasehold Property Fund หรือ DTCPF) และก่อตั ÊงขึÊนด้วยผลของ

สญัญาก่อตั Êงทรสัต์ ทั ÊงนีÊ การก่อตั Êงกองทรสัตม์ผีลสมบูรณ์เมืÉอผูก้่อตั Êงทรสัต์ไดก้่อสทิธิ

และหน้าทีÉในทางทรพัย์สนิใหแ้ก่ทรสัตดีว้ยการเขา้ทําสญัญาทีÉมขีอ้ผูกพนัว่าผูก้่อตั Êงท

รัสต์จะดําเนินการเพืÉอให้กองทรัสต์ได้มาซึÉงทรัพย์สินและภาระของกองทุนรวม

อสงัหารมิทรพัยท์ีÉแปลงสภาพโดยแลกกบัการทีÉกองทุนรวมอสงัหารมิทรพัยด์งักล่าวจะ

ไดร้บัหน่วยทรสัตท์ีÉออกใหม่ของกองทรสัต์และเงนิสด 

 กองทรสัต์นีÊไม่มสีถานะเป็นนิตบุิคคล โดยเป็นกองทรพัย์สนิทีÉอยู่ในชืÉอและอํานาจการ

จดัการของทรสัต ี

 การจดัการกองทรัสต์จะกระทําโดยทรสัตีและผู้จดัการกองทรัสต์ทีÉได้รบัมอบหมาย

จากทรสัต ีซึÉงไดร้บัการแต่งตั Êงตามสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์โดยมขีอบเขตอํานาจหน้าทีÉและ

ความรบัผดิชอบตามทีÉปรากฏในรายการเกีÉยวกบัอํานาจหน้าทีÉของทรสัตแีละผูจ้ดัการ

กองทรสัต ์ในการนีÊ ผูจ้ดัการกองทรสัต์มอีํานาจ หน้าทีÉ และความรบัผดิชอบหลกัตามทีÉ

ได้รับมอบหมายจากทรัสตี ซึÉงได้แก่ อํานาจ หน้าทีÉ และความรับผิดชอบหลักทีÉ

เกีÉยวข้องกับการดูแลจัดการกองทรัสต์ ซึÉงรวมถึงการลงทุนในทรัพย์สินหลักของ

กองทรสัต์ และทรสัตมีอํีานาจ หน้าทีÉ และความรบัผดิชอบหลกัในการกํากบัดูแลการ

ปฏบิตัหิน้าทีÉของผูจ้ดัการกองทรสัต์ และผูร้บัมอบหมายรายอืÉน (ถ้าม)ี ใหเ้ป็นไปตาม

สญัญาก่อตั Êงทรสัต์ และตามกฎหมาย ตลอดจนการเกบ็รกัษาทรพัย์สนิของกองทรสัต์ 

ทั ÊงนีÊ การจดัการลงทุนในทรพัย์สินอืÉนทีÉมิใช่ทรพัย์สินหลกัจะดําเนินการโดยทรัสตี 

ผู้จดัการกองทรสัต์ หรอืบุคคลอืÉนทีÉทรสัตีหรือผู้จดัการกองทรสัต์มอบหมาย โดยจะ

เป็นไปตามทีÉระบุไวใ้นสญัญากอ่ตั Êงทรสัต์ และสญัญาอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 ผูจ้ดัการกองทรสัต์และทรสัตจีะปฏบิตัหิน้าทีÉในฐานะทีÉเป็นผู้ทีÉมวีชิาชพีซึÉงไดร้บัความ

ไว้วางใจ ด้วยความระมัดระวัง ซืÉอสัตย์สุจริต เพืÉอประโยชน์ทีÉดีทีÉสุดของผู้ถือ

หน่วยทรสัต์โดยรวม และเป็นไปตามสัญญาก่อตั Êงทรสัต์ และกฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

ตลอดจนขอ้ผูกพนัทีÉไดใ้หไ้วเ้พิÉมเตมิในเอกสารทีÉเปิดเผยเพืÉอประโยชน์ในการออกและ

เสนอขายหน่วยทรสัต์ใหแ้ก่ผูล้งทุน (ถา้ม)ี และ/หรอืมตทิีÉประชุมของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 
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ชืÉอ อายุ ประเภท ชืÉอกองทรสัต ์

(ภาษาไทย) 

: ทรสัต์เพืÉอการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์และสทิธิการเช่าดุสิต

ธานี  

ชืÉอกองทรสัต ์

(ภาษาองักฤษ) 

: Dusit Thani Freehold and Leasehold Real Estate Investment Trust  

ชืÉอย่อ : DREIT 

อายุ : ไม่มกีําหนดอาย ุ

ประเภท : ไม่รบัไถ่ถอนหน่วยทรสัต ์
 

วตัถุประสงคข์อง

กองทรสัต ์

กองทรสัต์มวีตัถุประสงค์ทีÉจะลงทุนในทรพัย์สนิหลกั โดยการซืÊอ และ/หรอืเช่า และ/หรอื

เช่าช่วง และ/หรอืรบัโอนสทิธกิารเช่า และ/หรอืสทิธกิารเช่าช่วงทรพัย์สนิหลกั หรอืการ

ลงทุนในทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์โดยทางอ้อม โดยจะนําทรัพย์สินหลักไปจดัหา

ประโยชน์ในรูปของรายได้ค่าเช่าหรือรายได้อืÉนใดในทํานองเดียวกัน ตลอดจนทําการ

ปรับปรุง เปลีÉยนแปลง พัฒนาศักยภาพ และ/หรือจําหน่ายทรัพย์สินต่าง ๆ เพืÉอมุ่ง

ก่อให้เกิดรายได้และผลตอบแทนแก่กองทรสัต์เพืÉอประโยชน์ของผู้ถือหน่วยทรสัต์อย่าง

ต่อเนืÉองในระยะยาว อีกทั Êงกองทรสัต์มจีุดมุ่งหมายทีÉจะลงทุนในทรพัย์สนิอืÉน และ/หรือ

หลกัทรพัย์อืÉน และ/หรอืการหาดอกผลอืÉนโดยวธิอีืÉนใด ตามทีÉกฎหมายหลกัทรพัย์ และ/

หรอืกฎหมายอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้งกําหนด ทั ÊงนีÊ เพืÉอประโยชน์ในการเตบิโตอย่างต่อเนืÉองของ

ฐานรายไดข้องกองทรสัต ์

นอกจากนีÊ กองทรสัตย์งัไดก้ําหนดวตัถุประสงคท์ีÉสําคญัไวด้งัต่อไปนีÊ 

1. เพืÉอรองรบัการแปลงสภาพจากกองทุนรวมอสงัหารมิทรพัยเ์ป็นกองทรสัต์ 

1.1 กองทรสัต์จดัตั ÊงขึÊนตาม พ.ร.บ. ทรสัต์ เพืÉอรองรบัการแปลงสภาพจากกองทุน

รวมอสงัหารมิทรพัย์เป็นกองทรสัต์ โดยมวีตัถุประสงค์ในการออกและเสนอ

ขายหน่วยทรสัต์ทีÉออกใหม่และเงินสด เพืÉอแลกกับทรพัย์สินและภาระของ

กองทุนรวมอสงัหาริมทรพัย์ และนําหน่วยทรสัต์ทีÉออกใหม่ดงักล่าวเข้าจด

ทะเบยีนเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย ์ 

1.2 ในการออกและเสนอขายหน่วยทรสัต์ทีÉออกใหม่ ผู้ก่อตั Êงทรสัต์จะดําเนินการ

ตามหลกัเกณฑ์ วธิีการ และเงืÉอนไขทีÉกําหนดไว้ในกฎหมายหลกัทรพัย์และ

ตามทีÉระบุในแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหน่วยทรสัต์ และหลงัจากทีÉ

กองทรสัตไ์ดก่้อตั ÊงขึÊนอย่างสมบูรณ์ตาม พ.ร.บ. ทรสัตแ์ลว้ ผูก้่อตั Êงทรสัต์จะเขา้

เป็นผูจ้ดัการกองทรสัต์ ซึÉงจะดาํเนินการยืÉนคาํขอต่อตลาดหลกัทรพัยเ์พืÉอขอให้
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พจิารณารบัหน่วยทรสัต์ทีÉออกใหม่เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนภายใน 15 วนัทาํ

การนับแต่วนัปิดการเสนอขายหน่วยทรสัต์ทีÉออกใหม ่

2. เพืÉอลงทุนในทรพัยส์นิหลกัในอนาคต 

2.1 ผูจ้ดัการกองทรสัต์อาจพจิารณาลงทุนในทรพัยส์นิหลกัในอนาคต โดยการออก

และเสนอขายหน่วยทรสัต์ทีÉออกใหม่ และ/หรอืโดยการกู้ยืมเงนิ รวมถึงการ

ออกและเสนอขายตราสารทีÉมคีวามหมายหรอืเนืÊอหาสาระทีÉแทจ้รงิเขา้ลกัษณะ

เป็นการกูย้มืเงนิ ซึÉงเงนิทีÉไดร้บัจากการดาํเนินการดงักล่าวจะโอนเขา้บญัชขีอง

กองทรัสต์ซึÉงอยู่ในนามของทรัสตีเพืÉอเก็บรักษาไว้และจะนําไปลงทุนใน

ทรพัยส์นิหลกัในอนาคต ทั ÊงนีÊ ในกรณีของการออกและเสนอขายหน่วยทรสัต์ทีÉ

ออกใหม่นั Êน ผู้จดัการกองทรสัต์จะนําหน่วยทรสัต์ทีÉออกใหม่ดงักล่าวเข้าจด

ทะเบยีนเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ 

2.2 ในการออกและเสนอขายหน่วยทรสัต์ทีÉออกใหม่ หรอืการออกและเสนอขาย

ตราสารทีÉมคีวามหมายหรอืเนืÊอหาสาระทีÉแทจ้รงิเขา้ลกัษณะเป็นการกู้ยมืเงนิ 

ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะดําเนินการตามหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเงืÉอนไขทีÉกําหนด

ไวใ้นกฎหมายหลกัทรพัย ์และตามทีÉระบุในแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอ

ขายหน่วยทรสัต์ หรอืแบบแสดงรายการขอ้มูลการเสนอขายตราสารดงักล่าว 

(ถ้าม)ี ในแต่ละครั Êง อนึÉง ผู้จดัการกองทรสัต์จะดําเนินการยืÉนคําขอต่อตลาด

หลกัทรพัย์เพืÉอขอให้พิจารณารับหน่วยทรัสต์ทีÉออกใหม่เป็นหลกัทรัพย์จด

ทะเบยีนภายใน 45 วนันับแต่วนัปิดการเสนอขายหน่วยทรสัต์ทีÉออกใหม ่

วนัทีÉก่อตั Êงกองทรสัต ์และ

สญัญาก่อตั Êงทรสัตม์ผีล

สมบูรณ์ 

การก่อตั Êงกองทรสัต์มผีลสมบูรณ์เมืÉอผูก้่อตั Êงทรสัต์ไดก้่อสทิธแิละหน้าทีÉในทางทรพัย์สนิ

ให้แก่ทรัสตีด้วยการเข้าทําสัญญาทีÉมีข้อผูกพันว่าผู้ก่อตั Êงทรัสต์จะดําเนินการเพืÉอให้

กองทรสัต์ไดม้าซึÉงทรพัย์สนิและภาระของกองทุนรวมอสงัหารมิทรพัย์ทีÉแปลงสภาพ โดย

แลกกับการทีÉกองทุนรวมอสงัหาริมทรพัย์ดงักล่าวจะได้รับหน่วยทรสัต์ทีÉออกใหม่ของ

กองทรสัตแ์ละเงนิสด 

หน่วยทรสัต ์  สทิธใินการไดร้บัประโยชน์จากกองทรสัต์ให้แบ่งออกเป็นหน่วย หน่วยละเท่า ๆ กนั 

เรยีกว่าหน่วยทรสัต์ โดยหน่วยทรสัต์แต่ละชนิดใหส้ทิธแิก่ผูถ้ือเท่า ๆ กนัในการเป็น

ผูร้บัประโยชน์จากกองทรสัต์ 

 หน่วยทรสัตข์องกองทรสัต์นีÊ มไิดใ้หส้ทิธแิก่ผูถ้อืในการขายคนืหรอืไถ่ถอน 

 คุณสมบตัขิองหน่วยทรสัต ์

หน่วยทรสัต์ของกองทรสัต์นีÊเป็นหน่วยทรสัต์ชนิดระบุชืÉอผูถ้อืทีÉมกีารชําระเตม็มูลค่า

แล้วทั Êงหมด และไม่มีข้อจํากัดในการโอนหน่วยทรัสต์ ยกเว้นข้อจํากัดในการถือ

หน่วยทรสัตข์องผูถ้อืหน่วยทรสัต์ตามทีÉระบุไวใ้นสญัญากอ่ตั Êงทรสัต์ 
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 รายละเอยีดของหน่วยทรสัตท์ีÉออกและเสนอขายครั Êงแรก 

(1) มลูค่ารวมของหน่วยทรสัต ์  : 3,656,050,621 บาท 

(2) มลูค่าทีÉตราไวข้องหน่วยทรสัต ์  :  8.9302 บาทต่อหน่วย  

(3) จาํนวนหน่วยทรสัตท์ั Êงหมด  :  409,400,000 หน่วย   

(4) ประเภทหน่วยทรสัต์  :  ระบุชืÉอผู้ถือทีÉมีการชําระเต็มมูลค่าแล้ว

ทั Êงหมด และไม่มีข้อจํากัดในการโอนหน่วยทรสัต์ ยกเว้นข้อจํากัดในการถือ

หน่วยทรสัตข์องผูถ้อืหน่วยทรสัต์ตามทีÉระบุไวใ้นสญัญากอ่ตั Êงทรสัต์ 

 รายละเอยีดของหน่วยทรสัตท์ีÉออกและเสนอขายเพิÉมเตมิ สําหรบัการเพิÉมทุนครั ÊงทีÉ 1 

(1) มลูค่ารวมของหน่วยทรสัต ์  : ไม่เกนิ 1,782,390,000 บาท 

(2) มลูค่าทีÉตราไวข้องหน่วยทรสัต ์  :  8.8552 บาทต่อหน่วย1  

(3) จาํนวนหน่วยทรสัตท์ั Êงหมด  :  302,100,000 หน่วย   

(4) ประเภทหน่วยทรสัต์  :  ระบุชืÉอผู้ถือทีÉมีการชําระเต็มมูลค่าแล้ว

ทั Êงหมด และไม่มีข้อจํากัดในการโอนหน่วยทรสัต์ ยกเว้นข้อจํากัดในการถือ

หน่วยทรสัตข์องผูถ้อืหน่วยทรสัต์ตามทีÉระบุไวใ้นสญัญากอ่ตั Êงทรสัต์ 

ผูถ้อืหน่วยทรสัต ์  การเป็นผู้ถือหน่วยทรัสต์มิได้ก่อให้เกิดนิติสัมพันธ์ในลักษณะของตัวการตัวแทน

ระหว่างผู้ถือหน่วยทรสัต์กบัทรสัตี และมไิด้ก่อให้เกิดนิติสมัพนัธ์ในลกัษณะของการ

เป็นหุน้ส่วนหรอืลกัษณะอืÉน ๆ ระหว่างผูถ้อืหน่วยทรสัต์ดว้ยกนั 

 การเป็นผูถ้อืหน่วยทรสัตม์ไิดท้ําใหบุ้คคลดงักล่าวมคีวามรบัผดิในกรณทีีÉทรพัย์สนิของ

กองทรสัต์ไม่เพยีงพอต่อการชําระหนีÊให้แก่ทรสัต ีผูจ้ดัการกองทรสัต์ หรอืเจา้หนีÊของ

กองทรสัต ์โดยทรสัต ีผูจ้ดัการกองทรสัต์ และเจา้หนีÊของกองทรสัตจ์ะบงัคบัชาํระหนีÊได้

จากทรพัยส์นิของกองทรสัตเ์ท่านั Êน  

 ผูถ้ือหน่วยทรสัต์มสีทิธเิรยีกใหก้องทรสัต์ชาํระประโยชน์ตอบแทนไดไ้ม่เกนิไปกว่าเงนิ

กําไรหลงัหกัค่าสํารองต่าง ๆ และสทิธเิรยีกใหค้นืเงินทุนได้ไม่เกินไปกว่าจํานวนทุน

ของกองทรสัต์ทีÉปรบัปรุงดว้ยส่วนเกนิหรอืส่วนตํÉากว่ามลูค่าหน่วยทรสัต์ ทั ÊงนีÊ ในกรณี

ทีÉมกีารแบ่งชนิดของหน่วยทรสัต์ สทิธใินการรบัประโยชน์ตอบแทนหรอืรบัคนืเงนิทุน

ของผูถ้ือหน่วยทรสัต์แต่ละชนิดต้องเป็นไปตามขอ้กําหนดของหน่วยทรสัต์ชนิดนั Êน ๆ 

ดว้ย 

 ไม่ว่าในกรณีใด มใิหต้ีความสญัญาก่อตั Êงทรสัตไ์ปในทางทีÉก่อใหเ้กดิผลขดัหรอืแยง้กบั

ขอ้กําหนดเกีÉยวกบัผูถ้อืหน่วยทรสัตต์ามทีÉไดก้ล่าวมาขา้งตน้ 

 
1  มูลค่าทีŕตราไวข้องหน่วยทรสัต ์ณ วนัทีŕออกและเสนอขายหน่วยทรสัตค์ร ัŖงแรกคอื 8.9302 บาทต่อหน่วย ทัŖงนีŖเมืŕอวนัทีŕ 26 กรกฎาคม 2562 

คณะกรรมการบรษิทัของผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดม้ีมตใิหล้ดทุนชาํระแลว้ของกองทรสัตค์ร ัŖงทีŕ 1 จํานวน 0.0750 บาทต่อหน่วย มูลค่าทีŕตราไวต้่อ
หน่วยของหน่วยทรสัตจ์งึเท่ากบั 8.8552 บาทต่อหน่วยภายหลงัการลดทุนชาํระแลว้ดงักล่าว 
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 การเป็นผูถ้อืหน่วยทรสัตไ์ม่ทาํใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัต์มกีรรมสทิธิ Íหรอืสทิธเิรยีกรอ้งเหนือ

ทรพัย์สนิของกองทรสัต์โดยเด็ดขาดแต่เพียงผู้เดยีว ไม่ว่าส่วนหนึÉงส่วนใด และผู้ถอื

หน่วยทรสัต์ไม่มสีทิธเิรยีกร้องใหโ้อนทรพัย์สินของกองทรสัต์ใหแ้ก่ผู้ถอืหน่วยทรสัต์ 

โดยผู้ถือหน่วยทรัสต์อาจมีสิทธิติดตามเอาทรัพย์สินของกองทรัสต์คืนจาก

บุคคลภายนอกได้หากทรสัต ีและ/หรอืผู้จดัการกองทรสัต์ จดัการกองทรสัต์ไม่เป็นไป

ตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ หรอืตาม พ.ร.บ. ทรสัต ์อนัเป็นผลใหท้รพัยส์นิของ

กองทรสัต์ถูกจําหน่ายจ่ายโอนไปยงับุคคลภายนอก ทั ÊงนีÊ ตามหลกัเกณฑ์ทีÉ พ.ร.บ. 

ทรสัต ์กําหนด 

 ผูถ้ือหน่วยทรสัต์มสีทิธทิีÉจะไดร้บัเงนิคนืเมืÉอเลกิกองทรสัตห์รอืเมืÉอมกีารลดทุน โดยใน

กรณีของการเลกิกองทรสัต์นั Êน ทรสัตีซึÉงเป็นผู้มอํีานาจหน้าทีÉเกีÉยวกบัการชําระบญัชี

ของกองทรสัต์จะทําหน้าทีÉเป็นผู้ชําระบญัช ีอนึÉง ผู้ถือหน่วยทรสัต์จะได้รับเงนิคนืก็

ต่อเมืÉอกองทรสัต์มทีรพัย์สินคงเหลือภายหลงัจากได้หกัค่าใช้จ่ายและชําระหนีÊของ

กองทรสัต์เมืÉอเลกิกองทรสัต์แล้วเท่านั Êน สําหรบักรณีการลดทุนชําระแล้วใหผู้จ้ดัการ

กองทรัสต์ดําเนินการเฉลีÉยเงินคืนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยดําเนินการตาม

หลกัเกณฑ์ทีÉกฎหมายและประกาศทีÉเกีÉยวขอ้งกําหนด 

 ผู้ถือหน่วยทรสัต์มสีทิธทิีÉจะไดร้บัเงนิคนืเมืÉอมกีารลดทุนชําระแล้วของกองทรสัต์ตาม

หลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 

 ผูถ้ือหน่วยทรสัต์สามารถนําหน่วยทรสัต์ไปจาํนําไดต้ามกฎหมาย และดําเนินการตาม

หลกัเกณฑ์และวธิกีารทีÉทรสัต ีและ/หรอืนายทะเบยีนหน่วยทรสัตก์ําหนด 

 ผูถ้ือหน่วยทรสัต์มสีทิธโิอนหน่วยทรสัต์ได ้แต่ทั ÊงนีÊจะต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีÉได้

กําหนดไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 

 ผู้ถือหน่วยทรสัต์มสีทิธใินการเข้าร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนในการประชุม 

ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ตามหลกัเกณฑท์ีÉไดก้ําหนดไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ อย่างไรกต็าม ผู้

ถือหน่วยทรัสต์ไม่มีสิทธิเข้าแทรกแซงการดําเนินงานตามปกติ (Day-to-day 

Operations) ทีÉไม่ขดัหรอืแย้งกบัสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ของผู้จดัการกองทรสัต์และทรสัตี 

ซึÉงเรืÉองดงักล่าวใหถ้อืเป็นอํานาจและดุลพนิิจของผูจ้ดัการกองทรสัตห์รอืทรสัต ีแลว้แต่

กรณี และผู้ถอืหน่วยทรสัต์ไม่อาจใชส้ทิธขิองตนเพืÉอการใด ๆ อนัเป็นการขดัหรอืแยง้ 

หรอืจะส่งผลใหม้กีารดาํเนินการทีÉไม่เป็นไปตามขอ้กําหนดในสญัญากอ่ตั Êงทรสัต์ 

 ผู้ถือหน่วยทรสัต์ไม่ต้องรบัผดิต่อผูจ้ดัการกองทรสัต์หรอืทรสัตีในการชําระเงนิอืÉนใด

เพิÉมเตมิใหแ้ก่กองทรสัต์ หลงัจากทีÉได้ชําระเงนิค่าหน่วยทรสัต์ครบถ้วนแล้ว และผูถ้อื

หน่วยทรสัตไ์ม่มคีวามรบัผดิอืÉนใดเพิÉมเตมิอกีสาํหรบัหน่วยทรสัต์ทีÉถอืนั Êน 

 ผู้ถือหน่วยทรสัต์มสีิทธิลงมติเกีÉยวกบัการบริหารจดัการกองทรสัต์ตามเงืÉอนไขและ

หลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์และจะต้องไม่ขดัต่อกฎหมายหลกัทรพัย์ 

และประกาศอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง และทีÉได้มกีารแกไ้ขเพิÉมเตมิ และจะต้องไม่เป็นการเพิÉม
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ภาระหน้าทีÉของทรสัตี ผู้ก่อตั Êงทรสัต์ และผู้จดัการกองทรสัต์ เกินไปกว่าทีÉกฎหมาย

กําหนด 

นายทะเบยีนหน่วยทรสัต ์ นายทะเบยีนหน่วยทรสัต์ หมายถึง ทรสัต ีหรอืผูท้ ีÉรบัมอบหมายจากทรสัตใีหด้ําเนินการ

ในฐานะนายทะเบียนหน่วยทรัสต์ ซึÉงนายทะเบียนหน่วยทรัสต์จะต้องเป็นผู้ได้รับ

ใบอนุญาตการใหบ้รกิารเป็นนายทะเบยีนหลกัทรพัย์จากคณะกรรมการ ก.ล.ต. และเป็นผู้

ทีÉตลาดหลกัทรพัย์ใหค้วามเห็นชอบให้ดําเนินการแทนในฐานะนายทะเบยีนหน่วยทรสัต์ 

นายทะเบียนหน่วยทรสัต์มหีน้าทีÉต่าง ๆ ตามทีÉกฎหมายหลักทรพัย์ และหลกัเกณฑ์ทีÉ

เกีÉยวขอ้งกําหนดไว ้ดงันีÊ  

1. การออกใบทรสัต์หรอืหลกัฐานแสดงสิทธใินหน่วยทรสัต์ โดยทรสัตีจะดําเนินการให้

นายทะเบยีนหน่วยทรสัต์จดัทาํใบทรสัตห์รอืหลกัฐานแสดงสทิธใินหน่วยทรสัตใ์หแ้ก่ผู้

ถอืหน่วยทรสัตเ์พืÉอใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัต์สามารถใชอ้้างองิต่อทรสัต ีผูจ้ดัการกองทรสัต์

และบุคคลอืÉนได้ โดยในกรณีทีÉผู้ถือหน่วยทรัสต์ขอให้ทรัสตีหรือนายทะเบียน

หน่วยทรสัต์ออกใบทรสัต์หรอืหลกัฐานแสดงสิทธใินหน่วยทรสัต์ใหม่ แทนใบทรสัต์

หรอืหลกัฐานแสดงสทิธใินหน่วยทรสัต์เก่าทีÉสูญหาย ลบเลอืน หรอืชาํรุดในสาระสาํคญั 

ทรสัตีหรอืนายทะเบยีนต้องออกหรอืดําเนินการให้มกีารออกใบทรสัต์หรอืหลกัฐาน

แสดงสทิธใินหน่วยทรสัต์ให้แก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ภายในเวลาอนัควร ทั ÊงนีÊ ทรสัตหีรอื

นายทะเบยีนจะเรยีกเกบ็ค่าใชจ้่ายทีÉเกดิขึÊน (ถ้าม)ี จากการดําเนินการตามคํารอ้งขอ

ของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ดงักล่าวไดต้ามจรงิ 

2. การจดัทําทะเบยีนหน่วยทรสัต์ โดยทรสัตอีาจมอบหมายใหน้ายทะเบยีนหน่วยทรสัต์

เป็นผู้จดัทําทะเบยีนหน่วยทรสัต์ตามขอบเขตทีÉกําหนดไวใ้นประกาศทีÉ กร. 14/2555

และประกาศอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง 

3. การโอนหน่วยทรสัตใ์นระบบมใีบทรสัต์ ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉประสงค์จะโอนหน่วยทรสัต์

จะต้องแจ้งความประสงค์การโอนหน่วยทรัสต์ไปยังทรัสตีหรือนายทะเบียน

หน่วยทรสัต์ โดยกรอกรายละเอยีดใหค้รบถ้วนในคํารอ้งขอการโอนหน่วยทรสัต์ทีÉลง

นามโดยผู้โอนและผู้ร ับโอน พร้อมทั Êงแนบเอกสารประกอบการโอนหน่วยทรัสต์

ตามทีÉทรสัตีหรือนายทะเบียนหน่วยทรสัต์จะกําหนด การโอนหน่วยทรสัต์ให้มีผล

บงัคับและได้รบัการรบัรองเมืÉอนายทะเบียนหน่วยทรสัต์บนัทึกรายชืÉอผู้รบัโอนใน

ทะเบียนหน่วยทรสัต์เรียบร้อยแล้ว ทั ÊงนีÊ ผู้โอนจะต้องชําระค่าธรรมเนียมการโอน

หน่วยทรสัต ์(ถ้าม)ี ตามทีÉนายทะเบยีนหน่วยทรสัต์กําหนด 

การโอนหน่วยทรัสต์ในระบบไร้ใบทรัสต์ ผู้ถือหน่วยทรัสต์ทีÉประสงค์จะโอน

หน่วยทรสัต์ในระบบไรใ้บทรสัต์จะต้องปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์ทีÉระบุโดยนายทะเบยีน

หน่วยทรสัต์ และ/หรอืตลาดหลกัทรพัย์ และ/หรอืศูนย์รบัฝากหลกัทรพัย์ ทั ÊงนีÊ ผูโ้อน

จะตอ้งชาํระค่าธรรมเนียมการโอนหน่วยทรสัต ์(ถา้ม)ี ตามทีÉนายทะเบยีนหน่วยทรสัต์ 

และ/หรอืตลาดหลกัทรพัย ์และ/หรอืศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์กําหนด 
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ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉการโอนหน่วยทรสัตจ์ะทําใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัต์รายใดถอืหน่วยทรสัต์เกนิ

ขอ้จาํกดัในการถอืหน่วยทรสัต์ของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ทรสัตหีรอืนายทะเบยีนหลกัทรพัย์

มสีทิธปิฏเิสธการแสดงชืÉอในทะเบยีนผูถ้อืหน่วยทรสัต ์ในกรณีทีÉการถอืหน่วยทรสัตไ์ม่

เป็นไปตามอตัราทีÉกําหนดในขอ้จาํกดัในการถอืหน่วยทรสัต์ของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 

การลงทุนของกองทรสัต์

และนโยบายการลงทุนของ

กองทรสัต ์

 การลงทุนของกองทรสัต์ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดในประกาศคณะกรรมการ

กํากบัตลาดทุน ทีÉ ทจ. 49/2555 และประกาศอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง รวมทั ÊงตามทีÉกําหนดใน

สญัญาก่อตั Êงทรสัต์  

 นโยบายการลงทุนของกองทรสัต์ 

กองทรัสต์จะมุ่งเน้นการลงทุนในอสงัหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสงัหาริมทรพัย์ 

รวมทั Êงสิทธกิารเช่าช่วงอสงัหาริมทรัพย์ทีÉมคีุณภาพสูง โดยเฉพาะอสงัหารมิทรพัย์

ประเภทโรงแรม รวมทั Êงการลงทุนในอสงัหารมิทรพัยป์ระเภทอืÉน ๆ ทีÉมคีวามเกีÉยวขอ้ง

หรอืส่งเสรมิประโยชน์กบัอสงัหารมิทรพัย์ประเภทโรงแรมทีÉอยู่ในบรเิวณเดยีวกนักบั

โรงแรม อาทิ ห้องประชุม ห้องอาหาร ห้องจัดเลีÊยง ศูนย์ออกกําลังกาย (Fitness) 

สถานบรหิารสุขภาพ (Spa) สระว่ายนํÊา สนามเทนนิส เป็นต้น เพืÉอเป็นทรพัย์สนิหลกั

ของกองทรสัต์ โดยการซืÊอ และ/หรอืเช่า และ/หรือเช่าช่วง และ/หรอืรบัโอนสทิธกิาร

เช่า และ/หรอืสทิธกิารเช่าช่วงทรพัยส์นิหลกั และโดยมุ่งเน้นการจดัหาผลประโยชน์ใน

รูปของรายได้ค่าเช่า หรือรายได้อืÉนใดในทํานองเดียวกัน ตลอดจนทําการปรบัปรุง 

เปลีÉยนแปลง พฒันาศกัยภาพ และ/หรอืจําหน่ายทรพัย์สินต่าง ๆ เพืÉอมุ่งก่อให้เกิด

รายไดแ้ละผลตอบแทนแก่กองทรสัต์เพืÉอประโยชน์ของผู้ถอืหน่วยทรสัตอ์ย่างต่อเนืÉอง

ในระยะยาว อีกทั Êงกองทรัสต์มีจุดมุ่งหมายทีÉจะลงทุนในทรัพย์สินอืÉน และ/หรือ

หลกัทรพัย์อืÉน และ/หรือการหาดอกผลอืÉนโดยวธิีอืÉนใด ตามทีÉกฎหมายหลกัทรพัย์ 

และ/หรือกฎหมายอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้งกําหนด ทั ÊงนีÊ เพืÉอประโยชน์ในการเติบโตอย่าง

ต่อเนืÉองของฐานรายไดข้องกองทรสัต์ และเป็นการกระจายความเสีÉยงผ่านการลงทุน

ในอสงัหารมิทรพัยห์ลายแห่งในทาํเลทีÉแตกต่างกนั  

การไดม้าซึÉงทรพัยส์นิหลกั

และอุปกรณ์ (ถา้ม)ี 

กองทรสัตจ์ะมกีารลงทุนโดยทางตรงและโดยทางออ้ม โดยมหีลกัเกณฑด์งัต่อไปนีÊ 

1. การลงทุนโดยทางตรง ซึÉงเป็นการลงทุนในทรพัย์สนิหลกัจะเป็นไปตามหลกัเกณฑ์

ดงัต่อไปนีÊ 

1.1 กองทรัสต์จะลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เพืÉอได้มาซึÉงกรรมสิทธิ Íหรือสิทธิ

ครอบครอง ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉเป็นการได้มาซึÉงสทิธคิรอบครองต้องเป็นกรณีใด

กรณีหนึÉงดงัต่อไปนีÊ 

1.1.1 เป็นการไดม้าซึÉงอสงัหารมิทรพัยท์ีÉมกีารออก น.ส. 3 ก. 

1.1.2 เ ป็นการได้มาซึÉ งสิทธิการเช่ า  และ /หรือสิทธิการเช่ าช่ วง ใน

อสังหาริมทรัพย์ทีÉมีการออกตราสารแสดงกรรมสิทธิ Íหรือสิทธิ
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ครอบครองประเภท น.ส. 3 ก. อนึÉง ในกรณีทีÉกองทรสัต์ลงทุนในสทิธิ

การเช่าอสังหาริมทรัพย์ทีÉมีลักษณะเป็นการเช่าช่วง ผู้จ ัดการ

กองทรสัต์จะต้องจดัให้มมีาตรการป้องกนัความเสีÉยงหรอืการเยยีวยา

ความเสยีหายทีÉอาจเกดิขึÊนจากการผดิสญัญาเช่า หรอืการไม่สามารถ

บงัคบัตามสทิธใินสญัญาเช่า 

1.2 อสังหาริมทรัพย์ทีÉได้มาต้องไม่อยู่ในบังคับแห่งทรัพยสิทธิหรือมีข้อพิพาท 

ใด ๆ เวน้แต่ผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละทรสัตไีด้พจิารณาโดยมคีวามเหน็เป็นลาย

ลกัษณ์อกัษรว่า การอยู่ภายใต้บงัคบัแห่งทรพัยสทิธหิรอืการมขีอ้พพิาทนั Êนไม่

กระทบต่อการหาประโยชน์จากอสงัหารมิทรพัย์ดงักล่าวอย่างมนัียสําคญั และ

เงืÉอนไขการได้มาซึÉงอสงัหารมิทรพัย์นั Êนยงัเป็นประโยชน์แก่ผูถ้ือหน่วยทรสัต์

โดยรวม  

1.3 การทําสญัญาเพืÉอใหไ้ดม้าซึÉงอสงัหารมิทรพัย์ต้องไม่มขีอ้ตกลงหรอืขอ้ผูกพนั

ใด ๆ ทีÉอาจมีผลให้กองทรสัต์ไม่สามารถจําหน่ายอสังหาริมทรัพย์ในราคา

ยุติธรรม (ในขณะทีÉมกีารจําหน่าย) เช่น ขอ้ตกลงทีÉให้สิทธแิก่คู่สญัญาในการ

ซืÊออสงัหารมิทรพัย์ของกองทรสัต์ไดก้่อนบุคคลอืÉน โดยมกีารกําหนดราคาไว้

แน่นอนล่วงหน้า เป็นต้น หรืออาจมีผลให้กองทรสัต์มหีน้าทีÉมากกว่าหน้าทีÉ

ปกตทิีÉผูเ้ช่าพงึมเีมืÉอสญัญาเช่าสิÊนสุดลง 

1.4 อสงัหารมิทรพัยท์ีÉไดม้าต้องพรอ้มจะนําไปจดัหาประโยชน์คดิเป็นมูลค่ารวมกนั

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ของมูลค่าหน่วยทรสัต์ทีÉขออนุญาตเสนอขาย รวมทั Êง

จาํนวนเงนิกูย้มื (ถา้ม)ี 

ทั ÊงนีÊ กองทรสัต์อาจลงทุนในโครงการทีÉยงัก่อสร้างไม่แล้วเสร็จได้ โดยมูลค่า

ของเงนิลงทุนทีÉจะทําให้ได้มาและใช้พฒันาอสงัหารมิทรพัย์ให้แล้วเสร็จเพืÉอ

นําไปจดัหาประโยชน์ ต้องไม่เกนิรอ้ยละ 10 (สบิ) ของมูลค่าทรพัยส์นิรวมของ

กองทรสัต ์(ภายหลงัการเสนอขายหน่วยทรสัต์) และตอ้งแสดงไดว้่าจะมเีงนิทนุ

หมุนเวยีนเพยีงพอเพืÉอการพฒันาดงักล่าว โดยไม่กระทบกบัความอยู่รอดของ

กองทรสัตด์ว้ย 

1.5 ผู้จ ัดการกองทรสัต์ต้องดําเนินการให้มกีารประเมินมูลค่าอสงัหาริมทรพัย์ทีÉ

ประสงค์จะลงทุน โดยจะต้องเป็นการประเมนิมูลค่าอย่างเต็มรูปแบบทีÉมกีาร

ตรวจสอบเอกสารสทิธแิละเป็นไปเพืÉอวตัถุประสงค์สาธารณะในการเปิดเผย

ขอ้มูลต่อผูล้งทุน เป็นเวลาไม่เกนิ 6 (หก) เดอืนก่อนวนัยืÉนคําขออนุญาตเสนอ

ขายหน่วยทรัสต์ โดยผู้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินอย่างน้อย 2 (สอง) ราย ทีÉ

ผู้จดัการกองทรสัต์และทีÉปรกึษาทางการเงินทีÉร่วมจดัทําคําขออนุญาตเสนอ

ขายหน่วยทรสัต์ (ถ้ามี) พิจารณาว่ามีความเหมาะสมและสามารถประเมิน
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มูลค่าทรัพย์สินให้สะท้อนมูลค่าทีÉแท้จริงได้อย่างน่าเชืÉอถือเพียงพอ และมี

ลกัษณะดงัต่อไปนีÊ 

1.5.1 ต้องเป็นผูป้ระเมนิมลูค่าทรพัยส์นิทีÉไดร้บัความเหน็ชอบจากสํานักงาน 

ก.ล.ต. 

1.5.2 ในกรณทีีÉอสงัหารมิทรพัยท์ีÉจะลงทุนอยู่ในต่างประเทศ ผูป้ระเมนิมลูค่า

ทรพัย์สนิอาจเป็นบุคคลทีÉอยู่ในบญัชรีายชืÉอของบุคคลซึÉงทางการหรอื

หน่วยงานกํากับดูแลของประเทศอนัเป็นทีÉตั Êงของอสังหาริมทรพัย์

กําหนดให้สามารถทําหน้าทีÉประเมนิมูลค่าอสงัหารมิทรพัย์นั Êน ๆ ได้ 

ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉไม่ปรากฏบญัชีรายชืÉอดงักล่าว ผู้ทีÉทําหน้าทีÉประเมิน

มลูค่าทรพัยส์นิตอ้งเขา้ลกัษณะใดลกัษณะหนึÉงดงัต่อไปนีÊ 

(ก) เป็นผู้ประกอบวชิาชพีเกีÉยวกบัการประเมนิมูลค่าทรพัย์สนิ ซึÉง

มผีลงานเป็นทีÉยอมรบัอย่างแพร่หลายในประเทศอนัเป็นทีÉตั Êง

ของอสงัหารมิทรพัยน์ั Êน 

(ข) เป็นบุคคลทีÉมีมาตรฐานการปฏิบตัิงานและระบบงานในการ

ประเมนิมูลค่าทรพัยส์นิทีÉเป็นสากล 

(ค) เป็นผู้ประเมนิมูลค่าทรพัย์สนิทีÉมเีครอืข่ายกวา้งขวางในระดบั

สากล (International Firm) 

ทั ÊงนีÊ หลกัเกณฑ์ในขอ้ 1.5 นีÊ ไม่นํามาใหใ้ชก้บักรณีทีÉเป็นอสงัหารมิทรพัย์ทีÉรบั

โอนมาจากกองทุนรวมอสงัหารมิทรพัยท์ีÉแปลงสภาพ และอสงัหารมิทรพัยนั์ Êน

ได้ผ่านการประเมินมูลค่าโดยชอบตามหลักเกณฑ์ทีÉกําหนดในประกาศ

คณะกรรมการกํากบัตลาดทุน ทีÉ ทจ. 34/2559 เรืÉอง การแปลงสภาพกองทุน

รวมอสงัหารมิทรพัย์ใหเ้ป็นทรสัต์เพืÉอการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย ์และทีÉไดม้ี

การแกไ้ขเพิÉมเตมิ แลว้ดว้ย 

1.6 อสังหาริมทรัพย์ทีÉได้มาต้องมีมูลค่ารวมกันไม่น้อยกว่า 500,000,000 บาท 

ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉจํานวนเงนิทีÉจะไดจ้ากการระดมทุนผ่านการออกและเสนอขาย

หน่วยทรัสต์น้อยกว่ามูลค่าอสังหาริมทรัพย์ทีÉประสงค์จะลงทุน ผู้จ ัดการ

กองทรัสต์ต้องแสดงได้ว่ามีแหล่งเงินทุนอืÉนเพียงพอทีÉจะทําให้ได้มาซึÉง

อสงัหารมิทรพัยด์งักล่าว 

นอกจากนีÊ  ในการได้มาซึÉงทรัพย์สินหลักและอุปกรณ์ดังกล่าว กองทรัสต์จะ

ดาํเนินการตามวธิกีารทีÉกําหนดไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 
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2. การลงทุนโดยทางอ้อม ซึÉงเป็นการลงทุนในทรพัยส์นิหลกัของกองทรสัต์ผ่านการถอื

หุ้นในบริษัททีÉจดัตั ÊงขึÊนโดยมีวตัถุประสงค์เพืÉอดําเนินการในลกัษณะเดียวกันกับ

กองทรัสต์ตามประกาศทีÉ ทจ. 49/2555 โดยการลงทุนดังกล่าวต้องเป็นไปตาม

หลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนีÊ  

2.1 เป็นการลงทุนผ่านบรษิทัทีÉจดัตั ÊงขึÊนโดยมวีตัถุประสงค์เพืÉอการดําเนินการใน

ลกัษณะเดยีวกนักบักองทรสัต์ไม่ว่าบริษทัเดยีวหรอืหลายบรษิทั โดยการถือ

หุน้หรอืตราสารหนีÊทีÉออกโดยบรษิทัดงักล่าว หรอืการเขา้ทาํสญัญาทีÉมลีกัษณะ

เป็นการให้กู้ยืมเงินกับบริษัทดังกล่าว ทั ÊงนีÊ บริษัทดงักล่าวต้องเป็นไปตาม

หลกัเกณฑ์ตามขอ้ 2.2 และในกรณีทีÉเป็นการขออนุญาตเสนอขายหน่วยทรสัต์

เพืÉอการเพิÉมทุนตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ 2.3  

2.2  บรษิัททีÉกองทรสัต์มกีารลงทุนในทรพัย์สนิหลกัโดยทางอ้อมตามขอ้ 2.1 ต้อง

เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนีÊ 

(1)   เป็นบรษิทัทีÉกองทรสัตเ์ป็นเจา้ของ (wholly-owned subsidiary) 

(2)   ในกรณีทีÉผู้ทีÉจะจําหน่าย จ่าย โอน ให้เช่าหรอืให้สทิธใินทรพัย์สนิหลกั

ดงักล่าวมใิช่บุคคลทีÉเกีÉยวโยงกนักบัผูจ้ดัการกองทรสัต์ ต้องเป็นบรษิทัทีÉ

เขา้ลกัษณะใดลกัษณะหนึÉงดงัต่อไปนีÊ  

(ก)   บรษิัททีÉมกีองทรสัต์เป็นผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 75 ของจํานวน

หุ้นทีÉจําหน่ายได้แล้วทั Êงหมด และไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ของ

จาํนวนสทิธอิอกเสยีงทั Êงหมดของบรษิทันั Êน   

(ข)   บรษิทัทีÉมกีองทรสัต์หรอืบรษิทัตาม (ก) เป็นผูถ้อืหุน้รวมกนัไม่น้อย

กว่าร้อยละ 75 ของจํานวนหุ้นทีÉจําหน่ายได้แล้วทั Êงหมด และไม่

น้อยกว่ารอ้ยละ 75 ของจาํนวนสทิธอิอกเสยีงทั Êงหมดของบรษิทันั Êน 

(ค)   บริษัททีÉถูกถือหุ้นต่อไปเป็นทอด ๆ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ของ

จํานวนหุ้นทีÉจําหน่ายได้แล้วทั Êงหมด และไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 

ของจาํนวนสทิธอิอกเสยีงทั Êงหมดของบรษิทันั Êน โดยเริÉมจากการถอื

หุน้ของ (ก) หรอื (ข) 

การถอืหุน้ในบรษิทัตามวรรคหนึÉงไม่ว่าในชั Êนใด ต้องมสีทิธอิอกเสยีงไม่

น้อยกว่าจาํนวนทีÉกฎหมายของประเทศทีÉบรษิทันั Êนจดัตั ÊงขึÊนไดก้ําหนดไว้

สําหรบัการผ่านมตทิีÉมนัียสาํคญั โดยการถอืหุน้ในชั Êนสุดทา้ยเมืÉอคาํนวณ

โดยวธิตีามสดัส่วน (pro rata basis) แล้ว ต้องมจีํานวนหุน้ทีÉกองทรสัต์

ถือไม่น้อยกว่าร้อยละ 51 ของจํานวนหุ้นทีÉจําหน่ายได้แล้วทั Êงหมดของ

บรษิทัในชั Êนสุดทา้ย 
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(3)   เป็นบรษิัททีÉกองทรสัต์ไม่สามารถถอืหุ้นในบรษิัทดงักล่าวได้ถงึสดัส่วน

ตาม (1) หรอื (2) เนืÉองจากมขีอ้จํากดัตามกฎหมายอืÉน โดยกองทรสัต์

หรอืบรษิทัตาม (1) หรอื (2) ต้องถอืหุน้รวมกนัไม่น้อยกว่าจาํนวนขั Êนสงู

ทีÉสามารถถอืไดต้ามกฎหมายดงักล่าว ซึÉงต้องไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 40 ของ

จํานวนสทิธอิอกเสยีงทั Êงหมดของบรษิัทนั Êน และแสดงไดว้่ากองทรสัต์มี

ส่วนร่วมในการบรหิารจดัการบรษิัทดงักล่าวอย่างน้อยตามสดัส่วนการ

ถอืหุน้ในบรษิทันั Êนดว้ย 

2.3 ในกรณีทีÉเป็นการขออนุญาตเสนอขายหน่วยทรสัต์เพืÉอการเพิÉมทุน การลงทุน

ในทรัพย์สินหลักโดยทางอ้อมของกองทรัสต์ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์

ดงัต่อไปนีÊดว้ย 

(1)   กรณีทีÉกองทรสัต์จะมกีารลงทุนในทรพัย์สินหลกัโดยทางอ้อมผ่านการ

ลงทุนในตราสารหนีÊหรอืการเขา้ทาํสญัญาทีÉมลีกัษณะเป็นการใหกู้ย้มืเงนิ

กบับรษิัทตามขอ้ 2.2 บริษัทใด หากสดัส่วนการลงทุนหรอืการให้กู้ยืม

เงนิดงักล่าวเกนิกว่าสดัส่วนทีÉกองทรสัต์และบรษิทัอืÉนตามขอ้ 2.2 ถอืหุน้

รวมกนัในบรษิทันั Êน ต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนีÊ  

(ก)  ไดร้บัความเหน็ชอบจากทรสัตใีหล้งทุนหรอืเขา้ทาํสญัญาดงักล่าว  

(ข)  ไดร้บัมตจิากทีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัตอ์นุมตักิารลงทุนหรอืการเขา้

ทําสัญญาดังกล่าว โดยหนังสือนัดประชุมทีÉจ ัดส่งให้แก่ผู้ถือ

หน่วยทรัสต์ต้องมีข้อมูลตามทีÉกําหนดไว้ในสัญญาก่อตั Êงทรัสต์ 

ขอ้มูลอนัเป็นสาระสําคญัต่อการตดัสนิใจของผูถ้อืหน่วยทรสัต ์และ

ขอ้มลูดงัต่อไปนีÊ 

1.  เหตุผลและความจําเป็นในการลงทุนหรือการเข้าทําสัญญา

ดงักล่าว 

2.  ความสมเหตุสมผลของอตัราดอกเบีÊย 

3.  เงืÉอนไขการชาํระคนืเงนิต้น 

(2)   กรณีทีÉกองทรสัตจ์ะมกีารลงทุนในทรพัย์สนิหลกัโดยทางอ้อมผ่านการถอื

หุ้นในบริษัทตามข้อ 2.2 (2) หรือ (3) ต้องได้รบัมติจากทีÉประชุมผู้ถือ

หน่วยทรสัตอ์นุมตักิารลงทุนดงักล่าว โดยหนังสอืนัดประชุมทีÉจดัส่งใหแ้ก่

ผู้ถือหน่วยทรัสต์ต้องมีข้อมูลตามทีÉกําหนดไว้ในสัญญาก่อตั Êงทรัสต์ 

ขอ้มลูอนัเป็นสาระสาํคญัต่อการตดัสนิใจของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ และขอ้มลู

ดงันีÊ 

(ก)   ความเสีÉยงจากการลงทุนโดยการถอืหุน้ในสดัส่วนดงักล่าว 
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(ข)  รายละเอียดเกีÉยวกบัเงืÉอนไขทีÉสําคญัของการร่วมลงทุน การแบ่ง

กําไรและประโยชน์ตอบแทนระหว่างกองทรสัต์กบัผู้ถอืหุน้รายอืÉน

ของบรษิัท การมผีลใช้บงัคบัของสญัญาระหว่างกองทรสัต์กบัผูถ้อื

หุ้นรายอืÉนของบริษัท ข้อจํากัดในการจําหน่ายหุ้นของบริษัททีÉ

กองทรสัตถ์อื และความเหน็ของทีÉปรกึษากฎหมายในเรืÉองดงักล่าว 

2.4 ผู้จ ัดการกองทรัสต์แสดงได้ว่า มีกลไกการกํากับดูแลทีÉจะทําให้ผู้จ ัดการ

กองทรสัต์สามารถดูแลและควบคุมใหบ้รษิทัตามขอ้ 2.2 ดําเนินการใหเ้ป็นไป

ในทํานองเดยีวกบัหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดไว้สําหรบักองทรสัต์ทีÉมกีารลงทุนใน

ทรพัย์สนิหลกัโดยตรง โดยต้องมกีลไกการกํากบัดูแลอย่างน้อยตามทีÉกําหนด

ดังต่อไปนีÊ แต่ทั ÊงนีÊ ในกรณีของหลกัเกณฑ์เกีÉยวกับอัตราส่วนการกู้ยืมเงิน

ตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ ให้พจิารณาเฉพาะในชั Êนของกองทรัสต์

เท่านั Êน 

(1)   มีการส่งบุคคลเข้าเป็นกรรมการของบริษัทดังกล่าวอย่างน้อยตาม

สดัส่วนการถือหุ้นในบรษิัทนั Êน และมรีะเบยีบปฏิบตัิหรอืขอ้กําหนดทีÉ

ทําให้การส่งบุคคลดังกล่าวต้องได้รับมติเห็นชอบจากทีÉประชุม

คณะกรรมการของผูจ้ดัการกองทรสัต์ 

(2)   มกีารกําหนดขอบเขตหน้าทีÉและความรบัผดิชอบของกรรมการทีÉไดร้บั

แต่งตั Êงตาม (1) ไวอ้ย่างชดัเจน ซึÉงรวมถงึ 

(ก)  การกําหนดกรอบอํานาจในการใช้ดุลพนิิจทีÉชดัเจน และทีÉมผีลให้

การพจิารณาของกรรมการดงักล่าวในการออกเสยีงในการประชุม

คณะกรรมการของบรษิทัในเรืÉองสําคญัต้องได้รบัความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการของผูจ้ดัการกองทรสัต์ก่อน  

(ข)  การติดตามดูแลให้บริษัทดงักล่าวมีการเปิดเผยข้อมูลเกีÉยวกบั

ฐานะการเงนิและผลการดําเนินงาน การทํารายการระหว่างกนั 

และการได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉงทรัพย์สินทีÉมีนัยสําคัญ ให้

ครบถว้นถูกตอ้ง 

(ค)  การติดตามดูแลให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทดังกล่าว

ปฏิบตัิให้เป็นไปตามหน้าทีÉและความรบัผดิชอบตามทีÉกฎหมาย

กําหนด 

(3)   มกีารกําหนดแนวทางการบรหิารจดัการในกรณีทีÉเกดิขอ้พพิาทระหว่าง

กองทรสัตก์บัผูถ้อืหุน้รายอืÉนของบรษิทัดงักล่าว 

(4)   มีกลไกในการกํากับดูแลทีÉมีผลให้การทํารายการระหว่างบริษัท

ดงักล่าวกบับุคคลทีÉเกีÉยวโยงกนั การไดม้าหรอืจาํหน่ายไปซึÉงทรพัย์สนิ 

หรอืการทํารายการสําคญัอืÉนใดของบรษิทัดงักล่าว มสีาระของรายการ
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และไดร้บัมตจิากทีÉประชุมคณะกรรมการของผูจ้ดัการกองทรสัต์หรอืทีÉ

ประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์ก่อนการเข้าทํารายการดงักล่าวของบริษัท

ดงักล่าว ทั ÊงนีÊ ให้พิจารณาการทํารายการของบรษิัทดงักล่าวทํานอง

เดยีวกบัการทํารายการในลกัษณะและขนาดเดยีวกนักบัทีÉกองทรสัต์

ต้องไดร้บัมตขิองคณะกรรมการของผู้จดัการกองทรสัต์หรอืทีÉประชุมผู้

ถอืหน่วยทรสัต์ตามขอ้กําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 

(5)   กลไกในการกํากบัดูแลทีÉมผีลใหก้ารแก้ไขหรอืเปลีÉยนแปลงเรืÉองใด ๆ 

ทีÉอาจส่งผลกระทบต่อส่วนได้เสยีของกองทรสัต์หรอืผูถ้ือหน่วยทรสัต์

อย่างมนีัยสําคญั เช่น การแกไ้ขเอกสารสําคญั การเลกิหรอืเปลีÉยนการ

ประกอบธุรกจิ การเปลีÉยนแปลงโครงสรา้งเงนิทุน การออกหลกัทรพัย์ 

การกู้ยมืเงนิ การให้หลักประกนั การโอนหรอืขายทรพัย์สิน เป็นต้น 

ตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากกองทรสัต ์

กลไกการกํากบัดูแลตามวรรคหนึÉง (4) และ (5) มใิหนํ้ามาใชบ้งัคบักบับรษิัท

ตามขอ้ 2.2 (3) ทีÉถูกถอืหุน้โดยกองทรสัต์และบรษิทัตามขอ้ 2.2 (ถา้ม)ี รวมกนั

น้อยกว่ารอ้ยละ 50 ของจาํนวนสทิธอิอกเสยีงทั ÊงหมดของบรษิทัทีÉถูกถอืหุน้นั Êน 

2.5 ในกรณีทีÉกองทรัสต์มีนโยบายจะให้กู้ยืมเงินแก่บริษัทตามข้อ 2.2 ไม่ว่าใน

รูปแบบใด จะตอ้งมขี ั Êนตอนการดาํเนินการในการใหกู้ย้มืเงนิตามหลกัเกณฑใ์น

ประกาศทีÉ ทจ. 49/2555 และมวีตัถุประสงค์ในการใหกู้้ยมืเงนิดงักล่าวตามทีÉ

กําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์  

2.6 ตอ้งมกีารประเมนิมลูค่าตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนีÊ 

(1)   มีการประเมินมูลค่าอสงัหาริมทรพัย์ทีÉกองทรัสต์ลงทุนโดยทางอ้อม  

ทั Êงในชั Êนของกองทรสัต์และในชั ÊนของบรษิัททีÉกองทรสัต์เป็นผู้ถือหุ้น 

ดงันีÊ 

(ก)   การประเมนิมลูค่าในชั Êนของกองทรสัต์ ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์

ในข้อ 1.5 โดยต้องคํานึงถึงสัดส่วนการถือหุ้นของกองทรัสต์ 

ภาระภาษีของบรษิทัทีÉกองทรสัต์เป็นผูถ้อืหุน้ และปัจจยัอืÉนทีÉอาจ

มีผลกระทบต่อราคาอสังหาริมทรพัย์ ในกรณีทีÉการลงทุนโดย

ทางอ้อมดงักล่าวมกีารถือหุ้นในบริษัทตามข้อ 2.2 เป็นทอด ๆ 

การประเมินมูลค่าในชั Êนของกองทรสัต์ต้องคํานึงถึงปัจจยัตาม

วรรคหนึÉงของบรษิทัในทุกชั Êนดว้ย 

(ข)  การประเมินมูลค่าในชั ÊนของบริษัททีÉถือกรรมสิทธิ Íหรือสิทธิ

ครอบครองในอสงัหารมิทรพัย์ ใหป้ระเมนิมูลค่าตามหลกัเกณฑ์

ในขอ้ 1.5 โดยอนุโลม 
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(2)   มกีารประเมนิมูลค่าทรพัยส์นิอืÉนซึÉงบรษิทัทีÉกองทรสัต์เป็นผูถ้อืหุน้และ

บรษิทัทีÉถูกถอืหุน้ต่อไปเป็นทอด ๆ (ถ้าม)ี ไดล้งทุนไว ้ตามหลกัเกณฑ์

ดงันีÊ 

(ก)  ใช้มูลค่ายุติธรรมตามหลักเกณฑ์เกีÉยวกับการกําหนดมูลค่า

ยุตธิรรมของเงนิลงทุนทีÉออกโดยสมาคมบรษิัทจดัการลงทุนโดย

อนุโลม 

(ข)  ในกรณทีีÉหลกัเกณฑต์าม (ก) ไม่รองรบัการกําหนดมูลค่ายุตธิรรม

ของทรพัย์สนิใด ให้ใช้มูลค่าทีÉเป็นไปตามหลกัวชิาการอนัเป็นทีÉ

ยอมรบัหรอืมาตรฐานสากล 

สมาคมบริษัทจดัการลงทุนตามวรรคหนึÉง หมายความว่า สมาคมทีÉ

เกีÉยวเนืÉองกบัธุรกจิหลกัทรพัย์ทีÉได้รบัอนุญาตใหจ้ดัตั Êงและจดทะเบยีน

กบัสํานักงาน ก.ล.ต. โดยมวีตัถุประสงค์เพืÉอทาํการส่งเสรมิและพฒันา

ธุรกจิหลกัทรพัยป์ระเภททีÉเกีÉยวกบัการจดัการลงทุน 

(3)   ในกรณีทีÉกองทรสัต์มกีารลงทุนในตราสารหนีÊหรอืสญัญาทีÉมลีกัษณะ

เป็นการให้กู้ยืมเงิน ต้องมีการประเมินมูลค่าตราสารหรือสัญญา

ดงักล่าวตามหลกัเกณฑ์ในขอ้ (2) ดว้ย 

3. กองทรัสต์อาจได้มาซึÉงทรัพย์สินอืÉนนอกจากทรัพย์สินหลัก โดยการลงทุนใน

ทรพัย์สนิอืÉนทีÉกองทรสัต์สามารถลงทุนในหรอืมไีวไ้ดต้ามหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดไวใ้น

สญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 

4. กองทรัสต์ต้องไม่เข้าทําสัญญาการลงทุนในทรัพย์สินหลักกับบุคคลทีÉมีลักษณะ

ดังต่อไปนีÊ หากบุคคลนั ÊนเองหรือบุคคลอืÉนทีÉบุคคลดังกล่าวควบคุมได้จะมีส่วน

เกีÉยวขอ้งกบัการบรหิารจดัการกองทรสัต์ เวน้แต่บุคคลดงักล่าวเป็นบรษิทัทีÉมหีุน้เป็น

หลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ ใหพ้จิารณาการมลีกัษณะตามทีÉกําหนด

ในขอ้ 4.1.1 เท่านั Êน 

4.1 ภายในระยะเวลา 5 ปีก่อนวนัยืÉนคําขออนุญาตเสนอขายหน่วยทรสัต์ บุคคล

ดงักล่าวตอ้งไม่มลีกัษณะดงัต่อไปนีÊ 

4.1.1 เคยมีประวัติฝ่าฝืนหลักเกณฑ์หรือเงืÉอนไขเกีÉยวกับการเสนอขาย

หลกัทรพัยใ์นเรืÉองทีÉมนัียสาํคญั 

4.1.2 เคยถูกสํานักงาน ก.ล.ต. ปฏิเสธคําขออนุญาตเสนอขายหุ้นทีÉออก

ใหม่ เนืÉองจากมีเหตุทีÉมีนัยสําคัญอันควรสงสัยเกีÉยวกับกลไกการ

บรหิารจดัการในลกัษณะดงัต่อไปนีÊ 
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(ก) อาจไม่สามารถปฏบิตัติ่อผู้ถอืหุน้ได้อย่างเป็นธรรม โดยอาจมี

การเอืÊอประโยชน์ให้แก่ผู้ถือหุ้นกลุ่มใดกลุ่มหนึÉง ซึÉงจะทําให้

ได้เปรยีบผูถ้อืหุน้รายอืÉนหรอืไดป้ระโยชน์มากกว่าผูถ้อืหุน้ราย

อืÉนโดยไม่สมควร 

(ข) อาจไม่สามารถรกัษาสิทธิของผู้ถือหุ้นได้โดยทําให้บุคคลใด

บุคคลหนึÉงได้รบัประโยชน์ทางการเงินนอกเหนือจากทีÉพึงได้

ตามปกต ิหรอืโดยทาํใหบ้รษิทัเสยีประโยชน์ทีÉพงึไดร้บั 

4.1.3 เคยถูกสํานักงาน ก.ล.ต. ปฏเิสธคําขออนุญาตเสนอขายหลกัทรพัย์ทีÉ

ออกใหม่ เนืÉองจากมเีหตุทีÉทําให้สงสยัเกีÉยวกบัการเปิดเผยขอ้มูลต่อ

ประชาชนทีÉไม่ครบถ้วน ไม่เพยีงพอต่อการตดัสนิใจลงทุน หรอืทําใหผู้้

ลงทุนสําคญัผดิ ซึÉงมีลกัษณะเป็นการปกปิดหรืออําพราง หรือสร้าง

ขอ้มลูทีÉอาจไม่มอียู่จรงิในรายการหรอืการดาํเนินการทีÉมนัียสาํคญั 

4.1.4 เคยถอนคําขออนุญาตเสนอขายหลกัทรพัย์ทีÉออกใหม่ โดยไม่มกีาร

ชีÊแจงเหตุสงสยัตามขอ้ 4.1.2 หรอืขอ้ 4.1.3 ต่อสํานักงาน ก.ล.ต. หรอื

โดยมีการชีÊ แจงแต่ ไม่ ได้แสดงข้อ เท็จ จริงหรือ เหตุผลอย่ าง

สมเหตุสมผลทีÉจะหกัล้างขอ้สงสยัในเหตุตามขอ้ 4.1.2 หรอืขอ้ 4.1.3 

นั Êน 

4.2 ภายในระยะเวลา 10 ปีก่อนวนัยืÉนคําขออนุญาตเสนอขายหน่วยทรสัต์ บุคคล

ดังกล่าวเคยต้องคําพิพากษาถึงทีÉสุดให้ลงโทษในความผิดเกีÉยวกับทรพัย์ 

เฉพาะในมูลเหตุเนืÉองจากการดําเนินการทีÉมลีกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือ

ทุจริต อันเป็นเหตุทีÉทําให้เกิดความเสียหายในวงกว้าง ทั ÊงนีÊ  ไม่ว่าตาม

กฎหมายไทยหรอืกฎหมายต่างประเทศ 

4.3 อยู่ระหว่างถูกกล่าวโทษหรือถูกดําเนินคดีในความผิดเกีÉยวกับทรัพย์โดย

หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง เฉพาะในมูลเหตุเนืÉองจากการดําเนินงานทีÉมีลักษณะ

หลอกลวง ฉ้อโกง หรอืทุจรติ อนัเป็นเหตุทีÉทําใหเ้กดิความเสยีหายในวงกวา้ง 

ทั ÊงนีÊ ไม่ว่าตามกฎหมายไทยหรอืกฎหมายต่างประเทศ 

4.4 เป็นบุคคลทีÉมเีหตุอนัควรสงสยัว่าเป็นการจดัรูปแบบเพืÉอใหบุ้คคลทีÉมลีกัษณะ

ตามขอ้ 4.1 ขอ้ 4.2 หรอืขอ้ 4.3 หลกีเลีÉยงมใิหส้ํานักงาน ก.ล.ต.ใชห้ลกัเกณฑ์

การพจิารณาตามขอ้ 4.1 ขอ้ 4.2 หรอืขอ้ 4.3 กบับุคคลทีÉมลีกัษณะดงักล่าวนั Êน 
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วธิกีารไดม้าซึÉงทรพัยส์นิ

หลกัและอุปกรณ์ (ถา้ม)ี 

ก่อนการไดม้าซึÉงทรพัยส์นิหลกัแต่ละครั Êง ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะดาํเนินการดงัต่อไปนีÊ 

 ตรวจสอบหรือสอบทาน (Due Diligence) ข้อมูลและสัญญาต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวข้องกับ

ทรพัย์สนิหลกัและอุปกรณ์ (ถ้าม)ี เช่น ขอ้มูลด้านการเงนิและกฎหมาย เป็นต้น เพืÉอ

ประกอบการตดัสนิใจลงทุนและการเปิดเผยขอ้มลูทีÉถูกตอ้ง โดยในกรณีทีÉเจา้ของ ผูใ้ห้

เช่า ผูโ้อนสทิธกิารเช่า หรอืผูโ้อนสทิธกิารเช่าช่วงอสงัหารมิทรพัย์ เป็นบุคคลทีÉเกีÉยว

โยงกนักบัผู้จดัการกองทรสัต์ ผู้จดัการกองทรสัต์จะจดัให้มทีีÉปรกึษาทางการเงนิ ให้

ความเหน็เกีÉยวกบัการวเิคราะหข์อ้มลูดงักล่าวดว้ย 

 ประเมนิมูลค่าทรพัยส์นิหลกัอย่างน้อยตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 

 ในกรณีทีÉกองทรสัต์จะลงทุนในสทิธกิารเช่าอสงัหารมิทรพัย์ในลกัษณะทีÉเป็นการเช่า

ช่วง จะต้องจดัใหม้มีาตรการป้องกนัความเสีÉยงหรอืการเยยีวยาความเสยีหายทีÉอาจ

เกดิขึÊนจากการผดิสญัญาเช่า หรอืการไม่สามารถบงัคบัตามสทิธใินสญัญาเช่า 

การไดม้าซึÉงทรพัยส์นิหลกั

เพิÉมเตมิ 

การไดม้าซึÉงทรพัยส์นิหลกัเพิÉมเตมิ ตอ้งมเีงืÉอนไขต่อไปนีÊ 

1. ในดา้นสาระของรายการ เป็นธุรกรรมทีÉเขา้ลกัษณะดงัต่อไปนีÊ 

(1) เป็นไปตามสญัญากอ่ตั Êงทรสัต์ และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 

(2) เป็นไปเพืÉอประโยชน์ทีÉดทีีÉสุดของกองทรสัต์ 

(3) สมเหตุสมผลและใชร้าคาทีÉเป็นธรรม 

(4) ค่าใช้จ่ายในการเขา้ทําธุรกรรมทีÉเรยีกเก็บจากกองทรสัต์ (ถ้าม)ี อยู่ในอตัราทีÉ

เป็นธรรมและเหมาะสม  

(5) ผูท้ีÉมส่ีวนไดเ้สยีเป็นพเิศษในการเขา้ทาํธุรกรรม ไม่มสี่วนร่วมในการตดัสนิใจเขา้

ทาํธรุกรรมนั Êน 

2. ในดา้นระบบในการอนุมตั ิผูจ้ดัการกองทรสัต์ต้องดาํเนินการดงัต่อไปนีÊ 

(1) ขอความเหน็ชอบจากทรสัตวี่าเป็นธุรกรรมทีÉเป็นไปตามสญัญาก่อตั Êง ทรสัตแ์ละ

กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งแลว้ 

(2) ในกรณีทีÉเป็นการได้มาซึÉงทรพัย์สินหลกัทีÉมีมูลค่าตั Êงแต่ร้อยละ 10 ของมูลค่า

ทรพัย์สนิรวมของกองทรสัต์ขึÊนไป ต้องได้รบัอนุมตัจิากคณะกรรมการ (Board 

of Directors) ของผูจ้ดัการกองทรสัตด์ว้ย 

(3) ในกรณีทีÉเป็นการได้มาซึÉงทรพัย์สินหลกัทีÉมีมูลค่าตั Êงแต่ร้อยละ 30 ของมูลค่า

ทรพัย์สินรวมของกองทรสัต์ ต้องได้รบัมติของทีÉประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์ด้วย

คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3/4 ของจํานวนเสยีงทั Êงหมดของผูถ้ือหน่วยทรสัตท์ีÉมา

ประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง 
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การคํานวณมูลค่าของทรัพย์สินหลักในข้อนีÊ  ให้คํานวณตามมูลค่าการได้มาซึÉง

ทรพัย์สนิทั Êงหมดของแต่ละโครงการทีÉทําให้กองทรสัต์พร้อมจะหารายได้ ซึÉงรวมถงึ

ทรพัยส์นิทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัโครงการนั Êนดว้ย 

3. กระบวนการขอความเห็นชอบจากทรสัตี หรอืการขอมติทีÉประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ 

ผูจ้ดัการกองทรสัต์และทรสัตมีหีน้าทีÉดงัต่อไปนีÊ 

(1) ผูจ้ดัการกองทรสัต์มหีน้าทีÉในการจดัเตรยีมเอกสารขอความเหน็ชอบหรอืหนังสอื

เชญิประชุม แล้วแต่กรณี โดยจะต้องแสดงความเห็นของตนเกีÉยวกับลักษณะ

ธุรกรรมทีÉเป็นไปตามขอ้ 1. พรอ้มทั Êงเหตุผลและขอ้มูลประกอบทีÉชดัเจน 

(2) ทรสัตีมหีน้าทีÉในการเขา้ร่วมประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์เพืÉอให้ความเหน็เกีÉยวกบั

ลกัษณะของธุรกรรมในประเดน็ว่าเป็นไปตามสญัญาก่อตั Êงทรสัตแ์ละกฎหมายทีÉ

เกีÉยวขอ้งหรอืไม่ 

การจาํหน่ายไปซึÉง

ทรพัยส์นิหลกัและอุปกรณ์ 

(ถา้ม)ี 

 กองทรสัตอ์าจจําหน่ายไปซึÉงทรพัยส์นิหลกัและอุปกรณ์ โดยการขาย และ/หรอืโอนสทิธิ

การเช่า และ/หรอืสทิธกิารเช่าช่วงอสงัหารมิทรพัย ์ทั ÊงนีÊ ในการจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยส์นิ

หลกัและอุปกรณ์ดงักล่าว กองทรสัต์จะดําเนินการตามวธิกีารในการจําหน่ายไปซึÉง

ทรพัยส์นิหลกัและอุปกรณ์ (ถา้ม)ี ทีÉกําหนดไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 

 กองทรสัต์อาจจําหน่ายไปซึÉงทรพัย์สนิอืÉนนอกจากทรพัย์สนิหลกัทีÉกองทรสัต์ลงทุนใน

หรอืมไีวไ้ด ้

วธิกีารในการจาํหน่ายไป

ซึÉงทรพัยส์นิหลกัและ

อุปกรณ์ (ถา้ม)ี 

1. ก่อนการจําหน่ายไปซึÉงทรพัย์สนิหลกั ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะจดัใหม้กีารประเมนิมูลค่า

ทรพัยส์นิหลกัอย่างน้อยตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 

2. การจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยส์นิหลกั ต้องมสีาระสาํคญัเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนีÊ 

(1) การจําหน่ายไปจะกระทําโดยเปิดเผย และมีสาระของรายการ มีระบบในการ

อนุมตัิ และมีกระบวนการขอความเห็นชอบจากทรสัตีหรือการขอมติทีÉประชุม 

ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 

(2) การจําหน่ายทรพัย์สนิหลกัทีÉเขา้ลกัษณะดงัต่อไปนีÊ นอกจากจะต้องเป็นไปตามทีÉ

กําหนดในขอ้ (1) แล้ว จะต้องเป็นกรณีทีÉเป็นเหตุจําเป็นและสมควร โดยได้รบั

อนุมตัจิากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผูจ้ดัการกองทรสัตด์ว้ย 

(ก) การจําหน่ายทรพัยส์นิหลกัก่อนครบ 1 (หนึÉง) ปีนับแต่วนัทีÉกองทรสัตไ์ดม้า

ซึÉงทรพัยส์นิหลกันั Êน 

(ข) การจาํหน่ายทรพัยส์นิหลกัทีÉกองทรสัตไ์ดม้าซึÉงกรรมสทิธิ Í ใหแ้ก่เจา้ของเดมิ 

นโยบายการลงทุนใน

ทรพัยส์นิอืÉน 

1. กองทรัสต์อาจมีการลงทุนในทรัพย์สินอืÉน โดยจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์

ดงัต่อไปนีÊ 
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1.1 ประเภทของทรพัยส์นิอืÉนทีÉกองทรสัตจ์ะลงทุน จะตอ้งเป็นไปตามขอ้ 2. และขอ้ 

3. ดา้นล่างนีÊ 

1.2 อตัราส่วนการลงทุนในทรพัย์สนิอืÉนจะต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดไว้

ในประกาศทีÉเกีÉยวข้องกับอตัราส่วนการลงทุนในทรพัย์สินของกองทุนรวม

ทั ÉวไปซึÉงออกตามพ.ร.บ. หลกัทรพัย ์โดยอนุโลม  

1.3 ในกรณีทีÉลูกหนีÊตามตราสารทีÉกองทรัสต์ลงทุนผิดนัดชําระหนีÊ  หรือมี

พฤตกิารณ์ว่าจะไม่สามารถชําระหนีÊได ้ผู้จดัการกองทรสัต์จะดําเนินการตาม

หลกัเกณฑ์ในเรืÉองเดยีวกันทีÉกําหนดไว้สําหรบักองทุนรวมทั ÉวไปทีÉออกตาม 

พ.ร.บ. หลกัทรพัย ์โดยอนุโลม  

2. ขอบเขตประเภททรพัยส์นิอืÉนทีÉกองทรสัตจ์ะลงทุน 

1. พนัธบตัรรฐับาล 

2. ตั Ìวเงนิคลงั 

3. พนัธบัตรหรอืหุ้นกู้ทีÉรฐัวสิาหกิจ หรือนิติบุคคลทีÉมกีฎหมายเฉพาะจดัตั ÊงขึÊน

เป็นผู้ออก และมีกระทรวงการคลงัเป็นผู้คํÊาประกันต้นเงินและดอกเบีÊยเต็ม

จาํนวนแบบไม่มเีงืÉอนไข 

4. เงนิฝากในธนาคาร หรอืบรรษทัตลาดรองสนิเชืÉอทีÉอยู่อาศยั 

5. บัตรเงินฝากทีÉธนาคารหรือบริษัทเงินทุนเป็นผู้ออก โดยไม่มีลักษณะของ

สญัญาซืÊอขายล่วงหน้าแฝง 

6. ตั Ìวแลกเงินหรือตั Ìวสัญญาใช้เงินทีÉธนาคาร บริษัทเงินทุน หรือบริษัท

เครดิตฟองซิเอร์ เป็นผู้ออก ผู้รบัรอง ผู้รบัอาวัล หรือผู้คํÊาประกัน โดยไม่มี

ลกัษณะของสญัญาซืÊอขายล่วงหน้าแฝง ทั ÊงนีÊ การรบัรอง รบัอาวลั หรือคํÊา

ประกนั แลว้แต่กรณี ตามขอ้นีÊ ต้องเป็นการรบัรองตลอดไป รบัอาวลัทั Êงจาํนวน 

หรอืคํÊาประกนัตน้เงนิและดอกเบีÊยเตม็จาํนวนอย่างไม่มเีงืÉอนไข 

7. หน่วยลงทุนหรือใบสําคัญแสดงสิทธิทีÉจะซืÊอหน่วยลงทุนของกองทุนรวม 

ตราสารแห่งหนีÊ หรอืกองทุนรวมอืÉนทีÉมนีโยบายการลงทุนในตราสารแห่งหนีÊ

หรอืเงนิฝาก ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉเป็นหน่วยลงทุนของต่างประเทศ ต้องเป็นไปตาม

เงืÉอนไขดงัต่อไปนีÊ 

7.1 เป็นหน่วยลงทุนของกองทุนรวมต่างประเทศทีÉอยู่ภายใตก้ารกํากบัดแูล

ของหน่วยงานกํากบัดแูลดา้นหลกัทรพัยแ์ละตลาดซืÊอขายหลกัทรพัย์ทีÉ

เ ป็นสมาชิกสามัญของ  International Organization of Securities 

Commissions ( IOSCO) หรือ เ ป็นหน่วยลงทุนของกองทุนรวม

ต่างประเทศทีÉมกีารซืÊอขายในตลาดซืÊอขายหลักทรพัย์ทีÉเป็นสมาชกิ
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ของ World Federation of Exchanges (WFE) 

7.2 กองทุนรวมต่างประเทศนั Êนมีนโยบายการลงทุนในทรพัย์สนิประเภท

และชนิดเดยีวกบัทรพัยส์นิทีÉกองทรสัตส์ามารถลงทุนหรอืมไีวไ้ด ้และ 

7.3 กองทุนรวมต่างประเทศนั Êนจดัตั ÊงขึÊนเพืÉอผูล้งทุนทั Éวไป 

8. หน่วยลงทุนของกองทุนรวมอสงัหารมิทรพัย์ หรอืหน่วยทรสัต์ของกองทรสัต์

อืÉน ทั ÊงนีÊ เฉพาะทีÉจดัตั ÊงขึÊนตามกฎหมายไทย 

9. ตราสารของ Real Estate Investment Trust ทีÉจดัตั Êงตามกฎหมายตา่งประเทศ 

ไม่ว่ากองทรสัต์นั Êนจะจดัตั Êงในรูปบริษัท กองทรัสต์ หรือรูปแบบอืÉนใด ทั ÊงนีÊ 

ตอ้งมลีกัษณะดงัต่อไปนีÊ 

9.1 Real Estate Investment Trust นั Êนจดัตั ÊงขึÊนสาํหรบัผูล้งทุนทั Éวไป และ

อยู่ภายใต้การกํากับดูแลของหน่วยงานทีÉกํากับดูแลด้านหลกัทรพัย์

และตลาดซืÊอขายหลักทรัพย์ทีÉเป็นสมาชิกสามัญของ International 

Organization of Securities Commissions (IOSCO) 

9.2 มีวัตถุประสงค์หลักในการลงทุนในอสังหาริมทรพัย์ หุ้นสามญัของ

บรษิัททีÉมรีายชืÉออยู่ในหมวดพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ในตลาดซืÊอขาย

หลักทรัพย์ทีÉ เ ป็นสมาชิกของ  World Federation of Exchanges 

(WFE) หรือหุ้นสามญัของบริษัททีÉมีลกัษณะธุรกิจเทียบเคียงได้กบั

หมวดพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

9.3 มีการซืÊอขายในตลาดซืÊอขายหลักทรัพย์ทีÉเป็นสมาชิกของ World 

Federation of Exchanges (WFE) หรอืมกีารรบัซืÊอคนืโดยผู้ออกตรา

สาร 

10. สญัญาซืÊอขายล่วงหน้า เฉพาะกรณีทีÉทาํสญัญาโดยมวีตัถุประสงค์เพืÉอป้องกนั

ความเสีÉยงของกองทรสัต ์

11. ทรพัย์สนิ หลกัทรพัย์ หรอืตราสารอืÉนตามทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. คณะกรรมการ 

ก.ล.ต. หรอืคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนประกาศกําหนด 

3.  การลงทุนในหุ้นของนิติบุคคลซึÉงเป็นผู้เช่า และ/หรือผู้เช่าช่วงทรพัย์สินหลกัของ

กองทรสัต ์

กองทรัสต์สามารถลงทุนในหุ้นของนิติบุคคลซึÉงเป็นผู้เช่า และ/หรือ ผู้เช่าช่วง

ทรพัยส์นิหลกัของกองทรสัต์ได ้เมืÉอเป็นไปตามเงืÉอนไขดงัต่อไปนีÊ 

3.1 สญัญาเช่ากําหนดค่าเช่าโดยอ้างองิกบัผลประกอบการของทรพัย์สนิหลกัของ

กองทรสัต ์และ 

3.2 เป็นการลงทุนในหุน้ทีÉใหส้ทิธพิเิศษเพืÉอประโยชน์ในการอนุมตักิารดําเนินงาน
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บางประการของนิติบุคคล (Golden Share) ตามทีÉได้กําหนดไว้ในข้อบงัคบั

ของนิตบุิคคลนั Êน ไม่เกนิ 1 หุน้ 

การจดัหาผลประโยชน์ของ

กองทรสัต ์

กองทรสัตส์ามารถจดัหาผลประโยชน์ไดโ้ดยเป็นไปตามเงืÉอนไขดงัต่อไปนีÊ 

 กองทรสัต์สามารถจดัหาผลประโยชน์จากทรพัย์สนิหลกัได้โดยการใหเ้ช่า การใหเ้ช่า

ช่วง หรือการให้ใช้ หรือการให้บรกิารในทํานองเดียวกับการให้เช่าอสงัหารมิทรพัย์ 

รวมถึงการให้บริการทีÉเกีÉยวเนืÉองกับการดังกล่าวด้วย และห้ามมิให้ดําเนินการใน

ลักษณะใดทีÉเป็นการใช้กองทรัสต์เพืÉอประกอบธุรกิจอืÉนทีÉกองทรัสต์ไม่สามารถ

ดาํเนินการไดเ้องโดยตรง เช่น ธุรกจิโรงแรม หรอืธุรกจิโรงพยาบาล เป็นตน้   

 กองทรัสต์สามารถให้เช่า และ/หรือให้เช่าช่วงอสังหาริมทรัพย์แก่บุคคลทีÉจะนํา

อสงัหาริมทรพัย์นั ÊนไปประกอบธุรกิจทีÉกองทรสัต์ไม่สามารถดําเนินการได้เอง เช่น 

ธุรกจิโรงแรม หรอืธุรกจิโรงพยาบาล เป็นต้น โดยจะต้องมขีอ้ตกลงทีÉใหก้ําหนดค่าเช่า

ส่วนใหญ่เป็นจํานวนทีÉแน่นอนไวล่้วงหน้า และหากจะมส่ีวนทีÉอ้างองิกบัผลประกอบการ

ของผูเ้ช่า และ/หรอืผูเ้ช่าช่วง จํานวนเงนิค่าเช่าสูงสุดทีÉอ้างองิกบัผลประกอบการนั Êนจะ

ไม่เกนิกว่ารอ้ยละ 50 ของจาํนวนเงนิค่าเช่าทีÉกําหนดไวแ้น่นอนล่วงหน้า 

 กองทรัสต์จะไม่ให้เช่า และ/หรือให้เช่าช่วงอสงัหาริมทรพัย์แก่บุคคลทีÉมเีหตุอนัควร

สงสยัว่าจะนําอสงัหารมิทรพัยน์ั Êนไปใชป้ระกอบธุรกจิทีÉขดัต่อศลีธรรมหรอืไม่ชอบดว้ย

กฎหมาย โดยการใหเ้ช่าในแต่ละครั Êงจะจดัให้มขีอ้ตกลงเพืÉอใหก้องทรสัต์สามารถเลกิ

สัญญาเช่ า และ/หรือเช่ าช่วงได้หากปรากฏว่ าผู้ เช่ า และ/หรือผู้ เช่าช่วงนํา

อสงัหารมิทรพัยไ์ปใชใ้นการประกอบธุรกจิดงักล่าว 

 ผู้จดัการกองทรสัต์มหีน้าทีÉในการดูแลรกัษาทรพัย์สนิหลกัให้อยู่ในสภาพดพีร้อมต่อ

การจดัหารายได้ ซึÉงรวมถึงการจดัให้มีการประกันภัยทีÉเพียงพอตลอดระยะเวลาทีÉ

กองทรสัต์ลงทุนในทรพัย์สนิหลกัดว้ย ซึÉงการประกนัภยันีÊอย่างน้อยต้องครอบคลุมถงึ

การประกนัวนิาศภยัทีÉอาจเกดิขึÊนกบัอสงัหารมิทรพัย์ และการประกนัภยัความรบัผดิ

ต่อบุคคลภายนอกทีÉอาจได้รับความเสียหายจากอสังหาริมทรัพย์หรือจากการ

ดาํเนินการในอสงัหารมิทรพัย์  

 การจดัการกองทรัสต์จะกระทําโดยทรสัตีและผู้จดัการกองทรสัต์ทีÉได้รบัมอบหมาย

จากทรสัตซีึÉงไดร้บัการแต่งตั Êงตามสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ โดยมขีอบเขตอํานาจหน้าทีÉและ

ความรบัผดิชอบตามทีÉปรากฏในรายการเกีÉยวกบัอํานาจหน้าทีÉของทรสัตแีละผูจ้ดัการ

กองทรัสต์ตามทีÉระบุไว้ในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ ในการนีÊ ผู้จดัการกองทรสัต์มีอํานาจ

หน้าทีÉและความรบัผิดชอบหลักตามทีÉได้รบัมอบหมายจากทรสัตี ซึÉงได้แก่ อํานาจ 

หน้าทีÉ และความรบัผดิชอบหลกัทีÉเกีÉยวขอ้งกับการดูแลจดัการกองทรสัต์ ซึÉงรวมถึง

การลงทุนในทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์ และทรัสตีมีอํานาจหน้าทีÉและความ

รบัผิดชอบหลกัในการกํากับดูแลการปฏิบัติหน้าทีÉของผู้จ ัดการกองทรสัต์ และผู้รบั

มอบหมายรายอืÉน (ถา้ม)ี ใหเ้ป็นไปตามสญัญากอ่ตั Êงทรสัตแ์ละตามกฎหมาย ตลอดจน
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การเกบ็รกัษาทรพัย์สนิของกองทรสัต์ และในกรณีทีÉกองทรสัต์ลงทุนในทรพัย์สนิอืÉนทีÉ

มิใช่ทรัพย์สินหลัก การจัดการลงทุนในทรัพย์สินอืÉนดังกล่าวอาจดําเนินการโดย

ผูจ้ดัการกองทรสัต์ ซึÉงจะเป็นไปตามทีÉระบุไวใ้นสญัญากอ่ตั Êงทรสัต์ 

 การจัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์กองทรัสต์กรณีได้รับผลกระทบจาก

สถานการณ์โควดิ řš ซึÉงส่งผลใหก้องทรสัต์ไม่สามารถดํารงสดัส่วนค่าเช่าทีÉอ้างองิกบั

ผลประกอบการหรือค่าเช่าทีÉกําหนดไว้แน่นอนล่วงหน้าได้ในปี พ.ศ. ŚŝŞś ตาม

ประกาศทีÉ ทจ. Ŝš/Śŝŝŝ ใหก้องทรสัต์ไดร้บัการผ่อนผนัโดยไม่ตอ้งจดัหาผลประโยชน์

จากอสงัหารมิทรพัยต์ามสดัส่วนรายไดต้ามประกาศดงักล่าว 

การกูย้มืเงนิและก่อภาระ

ผกูพนัใดๆ แกท่รพัยส์นิ

ของกองทรสัต ์

1. กองทรสัต์สามารถกู้ยมืเงนิหรอืก่อภาระผูกพนัไดโ้ดยจะต้องเป็นการกู้ยมืเงนิหรอืก่อ

ภาระผูกพนัเพืÉอการบรหิารจดัการกองทรสัต์และทรพัย์สนิของกองทรสัต์ ซึÉงรวมถงึ

เพืÉอวตัถุประสงคด์งัต่อไปนีÊ 

1.1 ลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์หรอืสทิธกิารเช่าอสงัหารมิทรพัยเ์พิÉมเตมิ 

1.2 ลงทุนในทรพัย์สนิอืÉนใด ตามทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. คณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/

หรอื คณะกรรมการกํากบัตลาดทุนจะประกาศกําหนดใหเ้ป็นทรพัยส์นิหลกั 

1.3 บรหิารจดัการทรพัยส์นิของกองทรสัต ์

1.4 ปรบัปรุงหรือซ่อมแซมอสงัหาริมทรพัย์ของกองทรัสต์หรืออสงัหาริมทรพัย์ทีÉ

กองทรสัตม์สีทิธกิารเช่าหรอืสทิธคิรอบครองใหอ้ยู่ในสภาพดแีละมคีวามพร้อมทีÉ

จะใช้หาผลประโยชน์ รวมถึงการปรับปรุงภาพลักษณ์ของอสังหาริมทรัพย์

ดงักล่าว 

1.5 ปรบัปรุง ซ่อมแซม หรอืหามาทดแทนซึÉงสงัหารมิทรพัยห์รอือุปกรณ์ทีÉเกีÉยวขอ้ง

กบัอสงัหารมิทรพัย์ของกองทรสัต์หรอือสงัหารมิทรพัยท์ีÉกองทรสัตม์สีทิธกิารเช่า

หรอืสทิธคิรอบครองใหอ้ยู่ในสภาพดแีละมคีวามพรอ้มทีÉจะใชห้าผลประโยชน์ 

1.6 ต่อเตมิหรอืก่อสรา้งอาคารเพิÉมเตมิบนทีÉดนิทีÉมอียู่แลว้ซึÉงเป็นของกองทรสัต ์หรอื

ทีÉกองทรัสต์มีสิทธิการเช่าหรือสิทธิครอบครองเพืÉอประโยชน์ในการจัดหา

ผลประโยชน์ของกองทรสัต์  

1.7 เป็นเงนิทุนหมุนเวยีนของกองทรสัต์  

1.8 ชาํระหนีÊเงนิกูย้มืหรอืภาระผกูพนัของกองทรสัต ์

1.9 ปรบัโครงสร้างเงินกู้ยืมเพืÉอนําไปชําระหนีÊเงินกู้ยืมหรือภาระผูกพนัฉบับเดมิ 

(Refinance) 

1.10 ปรบัโครงสรา้งเงนิทุนของกองทรสัต์ 

1.11 ป้องกนัความเสีÉยงทางดา้นอตัราแลกเปลีÉยนเงนิตรา และ/หรอืป้องกนัความเสีÉยง

ทางดา้นอตัราดอกเบีÊยอนัเนืÉองมาจากการกูย้มืเงนิหรอืออกตราสารหนีÊ 

1.12 เหตุจําเป็นอืÉนใดทีÉผู้จ ัดการกองทรัสต์เห็นสมควรสําหรับการบริหารจัดการ

กองทรสัต ์
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ทั ÊงนีÊ ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะกู้ยมืเงนิโดยคํานึงถงึผลประโยชน์ของกองทรสัต์และผู้ถือ

หน่วยทรสัต์เป็นสําคญั ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉกองทรสัต์ลงทุนในสทิธกิารเช่า และ/หรอืสทิธิ

การเช่าช่วงอสงัหารมิทรพัย์หรอืสงัหารมิทรพัย์ การกู้ยมืเงนิเพืÉอวตัถุประสงค์ตามทีÉ

กําหนดไว้ในข้อ 1.4 ข้อ 1.5 หรือข้อ 1.6 ข้างต้น ผู้จดัการกองทรสัต์ต้องคํานึงถึง

กําหนดเวลาเช่าทีÉเหลอือยู่ตามสญัญาเช่าดว้ย 

2. กองทรสัต์สามารถกู้ยมืเงนิหรอืก่อภาระผูกพนัใด ๆ แก่ทรพัย์สนิของกองทรสัต์ได้ 

โดยวธิใีดวธิหีนึÉงหรอืหลายวธิรี่วมกนัในขณะใดขณะหนึÉง ซึÉงหมายความรวมถงึ การ

ออกตราสารหรอืการเขา้ทําสญัญาไม่ว่าในรูปแบบใดทีÉมคีวามหมายหรอืเนืÊอหาสาระทีÉ

แทจ้รงิเขา้ลกัษณะเป็นการกูย้มืเงนิ ดงันีÊ 

2.1 การกู้ยมืเงนิ ขอสนิเชืÉอ เบกิเงนิเกนิบญัชจีากนิตบุิคคล หรอืสถาบนัการเงนิ ทั Êง

ในประเทศ และ/หรอืต่างประเทศ ซึÉงรวมถึงบริษัทประกนัภยัซึÉงจดัตั ÊงขึÊนตาม

กฎหมายเกีÉยวขอ้งกบัประกนัภยั และกองทรสัต์อาจพจิารณาใหห้ลกัประกนัใน

การชําระเงินกู้ยืมดังกล่าวด้วย นอกจากนีÊ กองทรัสต์อาจทําสัญญาซืÊอขาย

ล่วงหน้า หรือซืÊอขายตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน (Derivative Product) เพืÉอ

ป้องกนัความเสีÉยงของกองทรสัตจ์ากอตัราแลกเปลีÉยน และ/หรอือตัราดอกเบีÊยทีÉ

เกิดขึÊนจากการกู้ยมืเงนิไม่ว่าทั Êงจํานวนหรือบางส่วน เช่น สญัญาแลกเปลีÉยน

อัตราแลกเปลีÉยน (Cross Currency Swap) หรือสัญญาแลกเปลีÉยนอัตรา

ดอกเบีÊย (Interest Rate Swap) เป็นตน้ ทั ÊงนีÊ โดยไม่ขดักบักฎหมายหลกัทรพัย์ 

และประกาศอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง และทีÉไดม้กีารแกไ้ขเพิÉมเตมิ หรอื 

2.2 การออกตราสาร การออกตราสารหนีÊ ไม่ว่าระยะสั Êนและระยะยาว เพืÉอจําหน่าย

ให้แก่ผู้ลงทุนทั Êงประเภทบุคคลและสถาบัน และกองทรัสต์อาจพิจารณาให้

หลกัประกันทีÉเกีÉยวข้องกับการออกตราสารดงักล่าวด้วย ทั ÊงนีÊ โดยไม่ขดักับ

กฎหมายหลกัทรพัย ์และประกาศอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง และทีÉไดม้กีารแกไ้ขเพิÉมเตมิ  

ทั ÊงนีÊ ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะพจิารณาถงึความจาํเป็นและความเหมาะสมในการกูย้มืเงนิ 

เปลีÉยนแปลง หรอืก่อภาระผูกพนัเหนือทรพัย์สินของกองทรสัต์ เพืÉอประโยชน์ของ

กองทรสัต์และผู้ถอืหน่วยทรสัต์ โดยใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์และวธิกีารในการกู้ยมื

เงินหรือก่อภาระผูกพันตามทีÉกําหนดไว้ในสัญญาก่อตั Êงทรัสต์ และกฎหมายทีÉ

เกีÉยวข้อง โดยไม่ต้องขอมติอนุมัติจากทีÉประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์เท่าทีÉไม่ขดักับ

กฎหมายและสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ อย่างไรกด็ ีในกรณีทีÉกองทรสัตนํ์าทรพัยส์นิหลกัของ

กองทรสัต์ไปเป็นหลกัประกนัการชําระเงนิกู้ยมื ซึÉงรวมถงึการเพิÉมวงเงนิหลกัประกนั
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ให้แก่ผู้ให้กู้รายเดิมจากหลักประกันทีÉมีอยู่แล้วตามวิธีการในข้อ 2. นีÊ  ผู้จ ัดการ

กองทรสัตจ์ะดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ทั ÊงนีÊ  ทรัสตีจะเป็นผู้ลงนามผูกพันกองทรัสต์ในการเข้าทําสัญญาเพืÉอกู้ยืมเงิน 

เปลีÉยนแปลง หรอืก่อภาระผูกพนัเหนือทรพัย์สนิของกองทรสัต์ หรอือาจมอบอํานาจ

ให้ผู้จ ัดการกองทรสัต์ลงนามผูกพนักองทรสัต์ตามสญัญาดงักล่าวแทนได้ ทั ÊงนีÊ ใน

กรณีทีÉทรสัตมีคีวามประสงค์จะแก้ไขขอ้กําหนดสทิธแิละเงืÉอนไขใด ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบั

การกู้ยมืเงนิ เปลีÉยนแปลง หรอืก่อภาระผูกพนัเหนือทรพัย์สนิของกองทรสัต์ดงักล่าว 

ทรัสตีจะกระทําได้เมืÉอได้ตกลงร่วมกันกับผู้จ ัดการกองทรัสต์ก่อน และในกรณีทีÉ

คู่สัญญาไม่สามารถหาข้อยุติร่วมกันได้ คู่สัญญาทั Êงสองฝ่ายขอสงวนสิทธิทีÉจะจัด

ประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์เพืÉอหาขอ้ยุต ิโดยใหผู้จ้ดัการกองทรสัต์ดาํเนินการจดัประชุม

ผูถ้ือหน่วยทรสัต์ตามวธิกีารขอมติและการประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉระบุไวใ้นสญัญา

ก่อตั Êงทรสัต์ 

3. การกูย้มืเงนิของกองทรสัตไ์ม่ว่ากระทาํดว้ยวธิกีารใด ต้องไม่มลีกัษณะ ดงันีÊ 

3.1 มขีอ้ตกลงและเงืÉอนไขทาํนองเดยีวกบัขอ้กําหนดของหุน้กูท้ีÉใหไ้ถ่ถอนหุน้กูเ้มืÉอมี

การเลกิบรษิทั (perpetual bond) 

3.2 ใหส้ทิธแิปลงสภาพเป็นหุน้ 

3.3 มลีกัษณะของอนุพนัธแ์ฝง เวน้แต่เป็นกรณีทีÉเขา้ลกัษณะทีÉครบถว้นดงันีÊ 

3.3.1  ให้สิทธิลูกหนีÊในการชําระหนีÊคนืก่อนกําหนด (callable) หรือให้สิทธิ

กองทรสัตใ์นการเรยีกใหลู้กหนีÊชาํระหนีÊคนืก่อนกําหนด (puttable) 

3.3.2 กําหนดดอกเบีÊยหรอืผลตอบแทนไว้อย่างแน่นอนหรอืเป็นอตัราทีÉผนั

แปรตามอตัราดอกเบีÊยของสถาบนัการเงนิหรอือตัราดอกเบีÊยอืÉน 

3.3.3 ไม่มกีารกําหนดเงืÉอนไขการจ่ายดอกเบีÊยหรอืผลตอบแทนทีÉอ้างอิงกบั

ปัจจยัอ้างองิอืÉนเพิÉมเตมิ 

3.4 มลีกัษณะเป็นการแปลงสนิทรพัยเ์ป็นหลกัทรพัย์ 

4.  ในกรณีทีÉกองทรสัต์มกีารกู้ยมืเงนิ ให้มูลค่าการกู้ยมืไม่เกินอตัราส่วนอย่างใดอย่าง

หนึÉงดงัต่อไปนีÊ เวน้แต่การเกนิอตัราส่วนดงักล่าวไม่ไดเ้กดิจากการกูย้มืเงนิเพิÉมเตมิ 

4.1  รอ้ยละ 35 ของมลูค่าทรพัยส์นิรวมของกองทรสัต ์

4.2  ร้อยละ 60 ของมูลค่าทรพัย์สนิรวมของกองทรสัต์ ในกรณีทีÉกองทรสัต์มอีนัดบั

ความน่าเชืÉอถืออยู่ในอนัดับทีÉสามารถลงทุนได้ (Investment Grade) ซึÉงเป็น
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อนัดบัความน่าเชืÉอถอืครั Êงล่าสุดทีÉได้รบัการจดัอนัดบัโดยสถาบนัการจดัอนัดบั

ความน่าเชืÉอถอืทีÉได้รบัความเหน็ชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. ไม่เกนิ 1 ปีก่อนวนั

กูย้มืเงนิ 

ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉต่อมาภายหลังจํานวนเงินทีÉกู้ยมืเกินอตัราส่วนดงักล่าว แต่การเกิน

อตัราส่วนนั Êนมไิดเ้กดิจากการกูย้มืเงนิเพิÉมเตมิ ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะคงอตัราส่วนการ

กู้ยมืเงนิไว้ต่อไปกไ็ด ้แต่จะกู้ยมืเงนิเพิÉมเตมิอกีไม่ไดจ้นกว่าอตัราส่วนการกูย้มืเงนิจะ

ลดลงจนน้อยกว่ารอ้ยละ 60 ของมลูค่าทรพัยส์นิรวมของกองทรสัต์ 

ในกรณีทีÉกองทรสัต์ถูกปรบัลดอนัดบัความน่าเชืÉอถือจากอนัดบัทีÉสามารถลงทุนได้ 

(Investment Grade) เป็นอนัดบัทีÉไม่สามารถลงทุนได ้(Non-Investment Grade) แล้ว

ทําให้สดัส่วนทีÉสามารถการกู้ยืมลดลงจากร้อยละ 60 ของมูลค่าทรพัย์สินรวมของ

กองทรสัต์ เป็นรอ้ยละ 35 ของมูลค่าทรพัย์สนิรวมของกองทรสัต์ ผูจ้ดัการกองทรสัต์

จะคงอัตราส่วนการกู้ยืมเงินไว้ต่อไปก็ได้ แต่จะกู้ยืมเงินเพิÉมเติมอีกไม่ได้จนกว่า

อตัราส่วนการกู้ยมืเงินจะลดลงจนน้อยกว่าร้อยละ 35 ของมูลค่าทรพัย์สนิรวมของ

กองทรัสต์ หรืออันดับความน่าเชืÉอถือของกองทรัสต์จะถูกปรับเพิÉมเป็นอันดับทีÉ

สามารถลงทุนได ้(Investment Grade) 

การกูย้มืเงนิของกองทรสัตใ์หห้มายความรวมถงึการออกตราสารหรอืเขา้ทําสญัญาไม่

ว่าในรูปแบบใดทีÉมคีวามมุ่งหมายหรอืเนืÊอหาสาระทีÉแท้จรงิเขา้ลกัษณะเป็นการกู้ยมื

เงนิ 

ทั ÊงนีÊ การกู้ยมืเงนิของกองทรสัต์กรณีไดร้บัผลกระทบเนืÉองจากสถานการณ์โควดิ 19 

ให้สามารถกู้ยมืเงนิได้เพิÉมเติมจากการกู้ยมืเงนิตามทีÉกําหนดในตามประกาศทีÉ ทจ. 

49/2555 ตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนีÊ 

(1) เป็นการกู้ยมืเงนิระยะสั ÊนทีÉมกีารทําสญัญากู้ยมืเงนิและเบกิเงนิกู้ครั Êงแรกภายในปี 

พ.ศ. 2563 โดยมกีําหนดเวลาชําระหนีÊเงนิกู้ไม่เกนิ 1 ปีนับแต่วนัทีÉทาํสญัญากูย้มื

เงนิ 

(2) เป็นการกู้ยมืเงนิเพืÉอวตัถุประสงคใ์นการเสรมิสภาพคล่องของกองทรสัต์ และต้อง

มใิช่เพืÉอการจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์หรอืการลดเงนิทุนชาํระ

แลว้ของกองทรสัต์ 

(3) จํานวนเงนิทีÉกู้ยมืดงักล่าวต้องไม่เกนิค่าใชจ่้ายหรอืภาระผูกพนัอืÉนของกองทรสัต์

ตามงบการเงนิปีล่าสุด หรือภาระผูกพนัทีÉกองทรสัต์ต้องปฏิบตัิตามสญัญาหรอื

ตามขอ้มูลทีÉไดม้กีารเปิดเผยแก่ผูถ้อืหน่วยทรสัตไ์วแ้ล้วก่อนวนัทาํสญัญากู้ยมืเงนิ 
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เช่น ขอ้มลูทีÉเปิดเผยไวใ้นหนังสอืชีÊชวนหรอืแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี เป็น

ตน้ 

(4) ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากทรสัตขีองกองทรสัต์ 

5.  การก่อภาระผูกพนัของกองทรสัต์ ให้กระทําได้เฉพาะกรณีทีÉจําเป็นและเกีÉยวขอ้งกบั

การบรหิารจดัการทรพัยส์นิของกองทรสัตด์งัต่อไปนีÊ 

5.1 การก่อภาระผูกพนัซึÉงเกีÉยวเนืÉองกบัการทําขอ้ตกลงหลกัทีÉกองทรสัต์สามารถ

กระทําได้ตามข้อกําหนดในประกาศทีÉ ทจ. 49/2555 และกฎหมายอืÉนใดทีÉ

เกีÉยวขอ้ง เช่น การนําทรพัย์สนิของกองทรสัต์ไปเป็นหลกัประกนัการชําระเงนิ

กูย้มืตามสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 

5.2    การก่อภาระผูกพนัทีÉเป็นเรืÉองปกตใินทางพาณิชย์หรอืเป็นเรืÉองปกตใินการทํา

ธุรกรรมประเภทนั Êน 

ในกรณีทีÉการก่อภาระผูกพนัตามวรรคหนึÉงเป็นการดําเนินการเพืÉอประโยชน์ของ

บริษัททีÉกองทรัสต์มีการลงทุนในทรพัย์สินหลักโดยทางอ้อมบริษัทใดตามข้อ 2.2 

ภายใต้หวัขอ้การไดม้าซึÉงทรพัย์สนิหลกัและอุปกรณ์ (ถ้าม)ี หากสดัส่วนการก่อภาระ

ผูกพนัดงักล่าวเกนิกว่าสดัส่วนทีÉกองทรสัต์และบรษิัทอืÉนตามขอ้ 2.2 ดงักล่าว (ถ้าม)ี 

ถอืหุน้รวมกนัในบรษิทันั Êน การก่อภาระผูกพนัดงักล่าวต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ใน

ขอ้ 2.3 (1) ภายใต้หวัขอ้การได้มาซึÉงทรพัย์สนิหลกัและอุปกรณ์ (ถ้าม)ี โดยอนุโลม

ดว้ย 

6. ในกรณีทีÉกองทรสัต์ลงทุนในทรพัย์สนิหลกัโดยทางอ้อมผ่านบรษิทัทีÉกองทรสัต์ถอืหุน้

ตามทีÉระบุในสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์(ถ้าม)ี หากบรษิทัดงักล่าวจะมกีารกูย้มืเงนิไม่ว่าดว้ย

วธิกีารใด การกูย้มืเงนิของบรษิทัดงักล่าวจะตอ้งมลีกัษณะเช่นเดยีวกนักบัทีÉกําหนดใน

หัวข้อการกู้ยืมเงนิและก่อภาระผูกพันใดๆ แก่ทรัพย์สินของกองทรัสต์ ในสัญญา

ก่อตั Êงทรสัต ์โดยอนุโลม เว้นแต่ในกรณขีองสดัส่วนการกู้ยมืเงนิตามขอ้ 4. ขา้งต้น จะ

กําหนดใหพ้จิารณาในชั Êนของกองทรสัตเ์ท่านั Êน 

การประเมนิมลูค่า

ทรพัยส์นิ 

1.    การประเมินมูลค่าอสังหาริมทรัพย์ทีÉกองทรัสต์ลงทุนโดยทางตรง มีสาระสําคัญ

ดงัต่อไปนีÊ 

1.1    ผูป้ระเมนิมลูค่าทรพัย์สนิตอ้งเป็นบุคคลทีÉผูจ้ดัการกองทรสัตพ์จิารณาว่ามคีวาม

เหมาะสมและสามารถประเมนิมูลค่าทรพัย์สนิให้สะท้อนมูลค่าทีÉแทจ้รงิได้อย่าง

น่าเชืÉอถอืเพยีงพอ และมลีกัษณะดงัต่อไปนีÊ 
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(1) เป็นบุคคลทีÉได้รับความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. ตามประกาศ

สํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยเ์กีÉยวกบัการ

ใหค้วามเหน็ชอบบรษิทัประเมนิมลูค่าทรพัยส์นิและผูป้ระเมนิหลกั 

(2) กรณีอสงัหารมิทรพัย์ทีÉลงทุนอยู่ในต่างประเทศ ผู้ประเมนิมูลค่าทรพัย์สิน

อาจเป็นบุคคลทีÉอยู่ในบัญชีรายชืÉอของบุคคลซึÉงทางการหรือหน่วยงาน

กํากบัดูแลของประเทศอนัเป็นทีÉตั Êงของอสงัหารมิทรพัย์กําหนดให้สามารถ

ทําหน้าทีÉประเมนิมูลค่าอสงัหารมิทรพัย์นั Êน ๆ ได ้ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉไม่ปรากฏ

บญัชรีายชืÉอดงักล่าว ผูท้ ีÉทาํหน้าทีÉประเมนิมูลค่าทรพัยส์นิตอ้งเขา้ลกัษณะใด

ลกัษณะหนึÉงดงัต่อไปนีÊ 

(ก) เป็นผู้ประกอบวชิาชพีเกีÉยวกบัการประเมนิมลูค่าทรพัยส์นิ ซึÉงมผีลงาน

เ ป็ น ทีÉ ย อ ม รับ อย่ า ง แพ ร่ห ลาย ใน ประ เท ศอัน เ ป็นทีÉ ตั Êง ขอ ง

อสงัหารมิทรพัยน์ั Êน 

(ข) เป็นบุคคลทีÉมีมาตรฐานการปฏิบตัิงานและระบบงานในการประเมนิ

มลูค่าทรพัยส์นิทีÉเป็นสากล 

(ค) เป็นผู้ประเมินมูลค่าทรพัย์สินทีÉมีเครือข่ายกว้างขวางในระดบัสากล 

(International Firm) 

1.2 การประเมินมูลค่าต้องไม่กระทําโดยผู้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินรายเดียวกัน

ตดิต่อกนัเกนิ 2 ครั Êง 

1.3 ในกรณีดังต่อไปนีÊ ผู้จ ัดการกองทรัสต์จะจัดให้มีการประเมินมูลค่าอย่างเต็ม

รูปแบบทีÉมกีารตรวจสอบเอกสารสทิธ ิและเป็นไปเพืÉอวตัถุประสงค์สาธารณะใน

การเปิดเผยขอ้มลูต่อผูล้งทุน 

(1) เมืÉอกองทรสัต์จะได้มาหรอืจําหน่ายไปซึÉงทรพัย์สนิ โดยจะประเมนิล่วงหน้า

เป็นเวลาไม่เกนิ 1 ปี 

(2) เมืÉอครบกําหนด 2 ปีนับแต่วนัทีÉมกีารประเมนิมูลค่าเตม็รูปแบบครั Êงล่าสุด 

(3) เมืÉอปรากฏเหตุการณ์หรอืการเปลีÉยนแปลงใด ๆ อนัอาจมผีลกระทบต่อการ

ดอ้ยค่าของอสงัหารมิทรพัยท์ีÉกองทรสัตล์งทุนอย่างมนีัยสําคญั 

(4) เมืÉอทรสัตหีรอืผูส้อบบญัชขีองกองทรสัตร์อ้งขอ 
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1.4 มีการสอบทานการประเมินมูลค่าทุก 1 ปีนับแต่วันทีÉมีการประเมินมูลค่าเต็ม

รูปแบบครั Êงล่าสุด 

1.5 ในการแปลงสภาพของกองทุนรวมอสงัหาริมทรพัย์ การประเมนิมูลค่าและการ

สอบทานการประเมินมูลค่าของกองทรสัต์อาจดําเนินการต่อเนืÉองกับรอบการ

ประเมนิมูลค่าหรอืการสอบทานการประเมนิมลูค่าของกองทุนรวมอสงัหารมิทรพัย์

กไ็ด ้

2. การประเมินมูลค่าอสงัหาริมทรพัย์ทีÉกองทรัสต์ลงทุนโดยทางอ้อมผ่านการถือหุ้นใน

บรษิทั (ถา้ม)ี ต้องแสดงสาระสําคญัดงัต่อไปนีÊ 

2.1. จดัใหม้กีารประเมนิมลูค่าอสงัหารมิทรพัยด์งักล่าว ทั Êงในชั Êนของกองทรสัตแ์ละใน

ชั ÊนของบรษิทัทีÉออกหุน้ดงันีÊ 

(1) การประเมนิมลูค่าในชั Êนของกองทรสัต ์จะประเมนิมูลค่าตามหลกัเกณฑ์ในขอ้ 

1. โดยต้องคํานึงถงึสดัส่วนการถอืหุน้ของกองทรสัต์ ภาระภาษีของบรษิทัทีÉ

กองทรัสต์ เ ป็นผู้ ถือหุ้น  และ ปัจจัยอืÉ นทีÉ อ าจมีผลกระทบต่อ ราคา

อสงัหารมิทรพัยท์ีÉกองทรสัตล์งทุนโดยทางอ้อม 

ในกรณีทีÉการลงทุนโดยทางอ้อมดงักล่าวมกีารถือหุ้นในบริษัทเป็นทอด ๆ 

การประเมนิมูลค่าในชั Êนของกองทรสัต์ต้องคํานึงถงึปัจจยัตามวรรคหนึÉงของ

บรษิทัในทุกชั Êนดว้ย 

(2) การประเมินมูลค่าในชั ÊนของบริษัททีÉถือกรรมสิทธิ Íหรือสิทธิครอบครองใน

อสงัหารมิทรพัย ์ใหป้ระเมนิมลูค่าตามหลกัเกณฑ์ในขอ้ 1. โดยอนุโลม 

2.2. จดัใหม้กีารประเมนิมลูค่าทรพัยส์นิอืÉนซึÉงบรษิทัทีÉกองทรสัตเ์ป็นผูถ้อืหุน้และบรษิัท

ทีÉถูกถอืหุน้ต่อไปเป็นทอด ๆ (ถา้ม)ี ตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนีÊ 

(1) ใชมู้ลค่ายุตธิรรมตามหลกัเกณฑ์เกีÉยวกบัการกําหนดมูลค่ายุตธิรรมของเงนิ

ลงทุนทีÉออกโดยสมาคมบรษิทัจดัการลงทุนโดยอนุโลม 

(2) ในกรณีหลกัเกณฑต์าม (1) ไม่รองรบัการกําหนดมลูค่ายุตธิรรมของทรพัยส์นิ

ใด ใหใ้ชม้ลูค่าทีÉเป็นไปตามหลกัวชิาการอนัเป็นทีÉยอมรบัหรอืมาตรฐานสากล 

2.3. ในกรณีทีÉกองทรสัต์มกีารลงทุนในตราสารหนีÊหรอืสญัญาทีÉถือเป็นการลงทุนใน

อสังหาริมทรัพย์โดยทางอ้อม จะจัดให้มีการประเมินมูลค่าทรัพย์สินตาม

หลกัเกณฑ์ในขอ้ 2.2 
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3. ในกรณีทีÉกองทรสัต์มนีโยบายการลงทุนในทรพัย์สนิอืÉน ผู้จดัการกองทรสัต์จะจดัให้มี

การประเมนิมลูค่าทรพัยส์นิอืÉนดงักล่าวตามหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดในขอ้ 2.2. ดว้ย 

4. การประเมินมูลค่าหรือการสอบทานการประเมินมูลค่าอสังหาริมทรพัย์ทีÉกองทรสัต์

ลงทุนในส่วนทีÉต้องดําเนินการให้แล้วเสร็จในปี พ.ศ. 2563 หากผู้ประเมินมูลค่า

ทรัพย์สินของกองทรัสต์ไม่สามารถดําเนินการได้เนืÉองจากได้รับผลกระทบจาก

สถานการณ์โควดิ 19 ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตข์อผ่อนผนัการประเมนิมูลค่าหรอืการสอบ

ทานการประเมนิมลูค่าอสงัหารมิทรพัยต่์อสาํนักงาน ก.ล.ต. ตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนีÊ 

(1) จดัส่งหนังสอืขอผ่อนผนัดงักล่าวทีÉมขีอ้มลูตามวรรคสองต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ทั ÊงนีÊ 

ก่อนวนัครบระยะเวลาทีÉกําหนดไวต้ามประกาศทีÉ สร. 26/2555  

(2) เปิดเผยข้อมูลตามวรรคสองผ่านระบบการรบัส่งขอ้มูลของตลาดหลกัทรพัย์ตาม

แนวทางทีÉตลาดหลกัทรพัยก์ําหนด 

หนังสอืขอผ่อนผนัตามวรรคหนึÉง (1) ตอ้งแสดงขอ้มลูอย่างน้อยดงัต่อไปนีÊ 

(1) เหตุผลและความจําเป็นในการขอผ่อนผนัซึÉงแสดงถงึขอ้มลูอย่างน้อยดงันีÊ 

(ก) ผลกระทบทีÉเกดิขึÊนกบัรายไดข้องกองทรสัต์อนัเนืÉองมาจากสถานการณ์โควดิ 
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(ข) อุปสรรคหรอืขอ้จํากดัในการดําเนินงานหรอืการเขา้ถึงขอ้มูลซึÉงมผีลกระทบ

อย่างมนีัยสําคญัต่อการประเมนิมลูค่าอสงัหารมิทรพัย ์จนเป็นผลใหผู้ป้ระเมนิ

มูลค่าทรพัย์สินของกองทรสัต์ไม่สามารถประเมินมูลค่าหรือสอบทานการ

ประเมนิมูลค่าอสงัหารมิทรพัยไ์ด ้

(2) ขอ้มูลอืÉนทีÉจําเป็นและเป็นประโยชน์หรอือาจมผีลกระทบต่อการตดัสนิใจของผูถ้อื

หน่วยทรสัต์และผู้ลงทุนอย่างมนีัยสําคญั เช่น หนังสอืแจง้เหตุผลการไม่สามารถ

ประเมนิมูลค่าหรอืสอบทานการประเมนิมูลค่าอสงัหารมิทรพัยจ์ากผูป้ระเมนิมูลค่า

ทรพัยส์นิของกองทรสัต ์เป็นตน้ 

การทําธุรกรรมระหว่าง

กองทรสัตก์บัผูจ้ดัการ

กองทรสัตห์รอืบุคคลทีÉ

เกีÉยวโยงกนักบัผูจ้ดัการ

กองทรสัต ์

1. ในด้านสาระของรายการ เป็นธุรกรรมทีÉเขา้ลกัษณะตามขอ้ 1. ภายใต้หวัขอ้การไดม้า

ซึÉงทรพัยส์นิหลกัเพิÉมเตมิของสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 

2. ในดา้นระบบในการอนุมตั ิผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งดาํเนินการดงัต่อไปนีÊ 

2.1 ขอความเหน็ชอบจากทรสัตวี่าเป็นธุรกรรมทีÉเป็นไปตามสญัญากอ่ตั Êงทรสัต์ฉบบันีÊ

และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งแลว้  
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 2.2 ในกรณีทีÉเป็นธุรกรรมทีÉมมีูลค่าเกนิกว่า 1,000,000 บาท หรอืตั Êงแต่รอ้ยละ 0.03 

ของมลูค่าทรพัยส์นิสุทธขิองกองทรสัตข์ ึÊนไป แล้วแต่มลูค่าใดจะสูงกว่า ตอ้งไดร้บั

อนุมตัจิากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผูจ้ดัการกองทรสัตด์ว้ย 

2.3 ในกรณีทีÉเป็นธุรกรรมทีÉมมีูลค่าตั Êงแต่ 20,000,000 บาทขึÊนไป หรอืเกนิรอ้ยละ 3 

ของมูลค่าทรพัย์สนิสุทธขิองกองทรสัต์ แล้วแต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ต้องได้รบัมติ

ของทีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัตด์ว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3/4 ของจํานวนเสยีง

ทั Êงหมดของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง 

ในกรณีทีÉธุรกรรมตามขอ้ 2. นีÊ เป็นการได้มาหรอืจําหน่ายไปซึÉงทรพัย์สนิหลกั การ

คํานวณมูลค่าจะคํานวณตามมูลค่าการไดม้าหรอืจําหน่ายไปซึÉงทรพัย์สนิทั Êงหมดของ

แต่ละโครงการทีÉทําให้โครงการนั Êน ๆ พร้อมจะหารายได้ ซึÉงรวมถึงทรัพย์สินทีÉ

เกีÉยวเนืÉองกบัโครงการนั Êนดว้ย 

3. กระบวนการขอความเหน็ชอบจากทรสัตหีรอืการขอมตทิีÉประชุมผูถ้ือหน่วยทรสัต ์ต้อง

เป็นไปตามขอ้ 3. ภายใต้หวัขอ้การไดม้าซึÉงทรพัย์สนิหลกัเพิÉมเตมิของสญัญาก่อตั Êงท

รสัต์โดยอนุโลม และในกรณีทีÉเป็นการขอมติทีÉประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ หนังสอืเชิญ

ประชุมต้องมคีวามเหน็ของทีÉปรกึษาทางการเงนิ และ/หรอืทีÉปรกึษาทางการเงนิอสิระ 

(แลว้แต่กรณี) เพืÉอประกอบการขอมตทิีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ดว้ย 

การอนุมตัติามขอ้ 2. และกระบวนการขอความเหน็ชอบจากทรสัตหีรอืการขอมตทิีÉประชุมผู้

ถอืหน่วยทรสัตต์ามขอ้ 3. จะกําหนดขอ้ยกเวน้สําหรบัการทาํธุรกรรมระหว่างกองทรสัตก์บั

ผูจ้ดัการกองทรสัต์หรอืบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกนักบัผูจ้ดัการกองทรสัต์ทีÉได้แสดงขอ้มูลไวอ้ย่าง

ชดัเจนแลว้ในแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหน่วยทรสัตแ์ละหนังสอืชีÊชวนกไ็ด ้ 

การทําธุรกรรมทีÉเป็นการ

ขดัแยง้ทางผลประโยชน์

ระหว่างกองทรสัต์กบัทรสัต ี

 

1. ในการจดัการกองทรสัต์ หา้มมใิห้ทรสัตกีระทําการใดอนัเป็นการขดัแยง้กบัประโยชน์

ของกองทรสัต์ ไม่ว่าการกระทํานั Êนจะต้องเป็นไปเพืÉอประโยชน์ของทรสัตีเองหรือ

ประโยชน์ของผู้อืÉน เว้นแต่เป็นการเรียกค่าตอบแทนในการทําหน้าทีÉเป็นทรัสตี 

หรอืทรสัตแีสดงใหเ้หน็ไดว้่าไดจ้ดัการกองทรสัต์ในลกัษณะทีÉเป็นธรรมและไดเ้ปิดเผย

ขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งใหผู้ร้บัประโยชน์ทราบก่อนอย่างเพยีงพอแล้วตามทีÉกําหนดในขอ้ 3. 

โดยผูร้บัประโยชน์ทีÉไดท้ราบขอ้มลูดงักล่าวมไิดแ้สดงการคดัคา้นตามทีÉกําหนดในขอ้ 4. 

ทั ÊงนีÊ การเปิดเผยขอ้มูลและการคดัคา้นดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีÉสํานักงาน 

ก.ล.ต. ประกาศกําหนด 

2. ทรสัตีจะกระทําการใดทีÉเป็นการขดัแย้งกับประโยชน์ของกองทรสัต์ หรืออาจทําให ้

ทรสัตขีาดความเป็นอสิระมไิด ้เวน้แต่เป็นธุรกรรมทีÉเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนีÊ 
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2.1 เป็นธุรกรรมทีÉมีมาตรการหรือกลไกตรวจสอบและถ่วงดุลความเป็นธรรมของ

ธุรกรรมดงักล่าว 

2.2 ในกรณีทีÉเป็นการทําธุรกรรมทีÉเป็นการขดัแยง้กบัประโยชน์ของกองทรสัต์ต้องมี

การเปิดเผยขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งให้ผู้ถือหน่วยทรสัต์ทราบก่อนอย่างเพยีงพอแล้ว 

โดยบุคคลดงักล่าวไม่คดัคา้นหรอืคดัค้านในจํานวนทีÉน้อยกว่าหลกัเกณฑ์ตามทีÉ

กําหนดในขอ้ 4. 

3. การเปิดเผยขอ้มลูในลกัษณะดงัต่อไปนีÊ ใหถ้อืเป็นการเปิดเผยขอ้มลูอย่างเพยีงพอต่อผู้

ถอืหน่วยทรสัตห์รอืผูล้งทุน ก่อนการเขา้ทาํธุรกรรมทีÉเป็นการขดัแยง้กบัประโยชน์ของ

กองทรสัต ์

3.1 เป็นการเปิดเผยผ่านตลาดหลักทรัพย์ตามข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์ทีÉ

เกีÉยวกบัเรืÉองดงักล่าว หรอืช่องทางอืÉนใดทีÉผูถ้อืหน่วยทรสัต์สามารถเขา้ถงึขอ้มลู

การจะเขา้ทําธุรกรรมไดอ้ย่างทั Éวถงึ 

3.2 มรีะยะเวลาในการเปิดเผยขอ้มลูทีÉสมเหตุสมผล ซึÉงต้องไม่น้อยกว่า 14 วนั 

3.3 มกีารเปิดเผยช่องทาง วธิีการ และระยะเวลาในการแสดงการคดัค้านทีÉชดัเจน 

โดยระยะเวลาดงักล่าวต้องไม่น้อยกว่า 14 วนั เวน้แต่ในกรณีทีÉมกีารขอมตผิู้ถือ

หน่วยทรสัต์เพืÉอเขา้ทําธุรกรรมดงักล่าว ให้การคดัคา้นกระทําในการขอมติผู้ถือ

หน่วยทรสัตน์ั Êน 

4. ในกรณทีีÉผูถ้อืหน่วยทรสัต์แสดงการคดัคา้นอย่างชดัเจนตามวธิกีารทีÉมกีารเปิดเผยตาม

ขอ้ 3. ในจํานวนเกนิกว่า 1/4 ของจํานวนหน่วยทรสัต์ทีÉจาํหน่ายไดแ้ล้วทั Êงหมด ทรสัตี

จะกระทําหรอืยนิยอมใหม้กีารทําธุรกรรมทีÉเป็นการขดัแยง้กบัประโยชน์ของกองทรสัต์

ไม่ได ้

5. ในกรณีการทําธุรกรรมทีÉเป็นการขดัแยง้ทางผลประโยชน์ระหว่างกองทรสัต์กบัทรสัตี 

หากคณะกรรมการ ก.ล.ต. สํานักงาน ก.ล.ต. และ/หรอืหน่วยงานอืÉนใดทีÉมอํีานาจตาม

กฎหมาย ไดแ้ก้ไขเปลีÉยนแปลง เพิÉมเตมิ ประกาศ กําหนด สั Éงการ เหน็ชอบ และ/หรอื

ผ่อนผนัเป็นอย่างอืÉน กองทรสัต์จะดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามนั Êน 

การเปิดเผยขอ้มลูของ

กองทรสัต ์
1. ผู้จดัการกองทรสัต์มหีน้าทีÉและความรบัผดิชอบในการจดัทําและเปิดเผยขอ้มูลของ

กองทรัสต์ต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรัพย์ ทรสัตี และผู้ถือหน่วยทรัสต์ ซึÉง

รวมถึงการจดัส่งรายงานประจําปีของกองทรสัต์ให้แก่ทรัสตีและผู้ถือหน่วยทรัสต์ 

ภายใน 4 (สีÉ) เดือนนับแต่วนัสิÊนสุดของรอบปีบญัชกีองทรสัต์ ทั ÊงนีÊ การจดัทําและ

เปิดเผยขอ้มลูของกองทรสัตด์งักล่าวใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีÉสํานักงาน 
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ก.ล.ต. คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และตลาดหลกัทรพัย์ประกาศกําหนด และ

กฎหมายอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง ซึÉงรวมถงึแต่ไม่จาํกดัเฉพาะ ประกาศคณะกรรมการกํากบั

ตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑ์ เงืÉอนไข และวธิกีารรายงานการเปิดเผยขอ้มลูของกองทุน

รวมและทรสัต์ทีÉมกีารลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์หรอืโครงสร้างพืÊนฐาน และขอ้บงัคบั

ตลาดหลกัทรพัยว์่าดว้ยการรบั การเปิดเผยสารสนเทศ และการเพกิถอนหน่วยทรสัต์

ของทรสัต์เพืÉอการลงทุน และทีÉไดม้กีารแกไ้ขเพิÉมเตมิ 

2. ในการเปิดเผยขอ้มูลต่าง ๆ ของกองทรสัต์ตามทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. คณะกรรมการ

กํากบัตลาดทุน และกฎหมายอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้งกําหนด ผูจ้ดัการกองทรสัตม์หีน้าทีÉและ

ความรับผิดชอบในการจัดให้มีช่ องทางในการสืÉ อสารสองทาง  (Two-way 

communication) ไม่ว่าดว้ยวธิพีบปะกับผูถ้ือหน่วยทรสัต์โดยตรงหรอืด้วยวธิกีารอืÉน

ใดเพืÉอให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์สามารถสอบถามข้อมูลเพิÉมเติมได้ ทั ÊงนีÊ ภายใน 4 (สีÉ) 

เดอืนนับแต่วนัสิÊนสุดของรอบปีบญัชขีองกองทรสัต์ 

ทั ÊงนีÊ ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะต้องสืÉอสารข้อมูลใหแ้ก่ผู้ถือหน่วยทรสัต์ผ่านทางช่องทาง

และระยะเวลาตามทีÉกําหนดในวรรคหนึÉง โดยต้องมขีอ้มูลอย่างน้อยตามทีÉสํานักงาน 

ก.ล.ต. คณะกรรมการกํากบัตลาดทุน และกฎหมายอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง ซึÉงรวมถงึแต่ไม่

จาํกดัเฉพาะ ประกาศทีÉ ทจ. ŚŘ/ŚŝŞř กําหนด 

นอกจากนีÊ ในกรณีทีÉผู้ถือหน่วยทรสัต์มีการสอบถามขอ้มูลทีÉเกีÉยวข้อง ให้ผู้จดัการ

กองทรสัต์จดัทําและเปิดเผยขอ้มูลสรุปประเด็นสําคญัในลกัษณะคําถามและคําตอบ

เพืÉอใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัต์รายอืÉนไดท้ราบ ทั ÊงนีÊ ภายใน 14 (สบิสีÉ) วนั นับแต่ทีÉได้มกีาร

ดาํเนินการตามวรรคหนึÉงแลว้เสรจ็  

3. ขอ้มูลของกองทรสัต์ทีÉผู้จดัการกองทรสัต์ต้องจดัให้มกีารเปิดเผยตามหลกัเกณฑ์ทีÉ

กําหนดในข้อ 2 ได้แก่ข้อมูลดงัต่อไปนีÊ และ/หรือ ข้อมูลอืÉนใดทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. 

คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และกฎหมายอืÉนใดทีÉเกีÉยวข้อง จะกําหนดแก้ไข

เปลีÉยนแปลง และ/หรอื เพิÉมเตมิ 

(1)   ฐานะการเงนิและผลการดําเนินงานของกองทรสัต์ในรอบปีบญัชทีีÉผ่านมาซึÉงม ี

งบการเงนิทีÉผ่านการ ตรวจสอบและแสดงความเหน็จากผูส้อบบญัชแีลว้เป็นอยา่ง

น้อย 

(2)  ขอ้มลูเกีÉยวกบัการจดัการกองทรสัต ์ซึÉงไดแ้ก่ประเภทขอ้มลูดงันีÊ 

(ก)   การจดัการกองทรสัต์ในเรืÉองทีÉสําคญั และแนวทางการจดัการกองทรสัตใ์น 

อนาคต  

(ข)   การแต่งตั Êงผูส้อบบญัชขีองกองทรสัต ์และค่าใชจ่้ายในการสอบบญัช ี

(3)  ในกรณีทีÉผู้จ ัดการกองทรัสต์ไม่สามารถจ่ายประโยชน์ตอบแทนได้ ผู้จ ัดการ

กองทรัสต์และทรสัตีต้องชีÊแจงเหตุผลความจําเป็นต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ตาม

แนวทางทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. กําหนด โดยผู้จ ัดการกองทรัสต์จะแจ้งให้ผู้ถือ

หน่วยทรัสต์ทราบผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพย์ และผู้จ ัดการ 
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กองทรัสต์และทรัสตีจะเปิดเผยให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ทราบตามหลักเกณฑ์ทีÉ

กําหนดในขอ้ 2 

(4) ขอ้มลูอืÉนใดทีÉผูจ้ดัการกองทรสัต์เหน็สมควร 

การจ่ายประโยชน์ 

ตอบแทนแก ่

ผูถ้อืหน่วยทรสัต ์

1. ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ไม่น้อยกว่ารอ้ย

ละ 90 ของกําไรสุทธทิีÉปรบัปรุงแล้วของรอบปีบญัช ีโดยจะจ่ายไม่น้อยกว่าปีละ 1 

ครั Êง และจะจ่ายภายใน 90 วนันับแต่วนัสิÊนรอบปีบญัชหีรอืรอบระยะเวลาบญัชทีีÉมี

การจ่ายประโยชน์ตอบแทนนั Êน แลว้แต่กรณี 

กําไรสุทธทิีÉปรบัปรุงแลว้ตามขอ้นีÊ ใหห้มายถงึกําไรทีÉปรบัปรุงดว้ยรายการดงัต่อไปนีÊ 

(1) การหกักาํไรทีÉยงัไม่เกดิขึÊน (Unrealized Gain) จากการประเมนิค่าหรอืการสอบ

ทานการประเมนิค่าทรพัยส์นิของกองทรสัต์ รวมทั Êงการปรบัปรุงดว้ยรายการอืÉน

ตามแนวทางของสํานักงาน ก.ล.ต. เพืÉอให้สอดคล้องกับสถานะเงินสดของ

กองทรสัต ์

(2) การหกัดว้ยรายการเงนิสาํรองเพืÉอการชาํระหนีÊเงนิกูย้มืหรอืภาระผกูพนัจากการ

กู้ยืมเงินของกองทรสัต์ตามวงเงนิทีÉได้ระบุไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลและ

หนังสอืชีÊชวน หรอืแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี แลว้แต่กรณี 

สําหรบัการจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์ทีÉได้รับ

ผลกระทบจากสถานการณ์โควดิ 19 ซึÉงมรีอบปีบญัชสีิÊนสุดไม่เกนิวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2563 ใหผู้จ้ดัการกองทรสัต์จ่ายประโยชน์ตอบแทนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 ของ

กําไรสุทธทิีÉปรบัปรุงแล้วของรอบปีบญัชนัี Êน ทั ÊงนีÊ กําไรสุทธทิีÉปรบัปรุงแล้วดงักล่าว

ให้ปรบัปรุงเพิÉมเติมจากรายการตามประกาศทีÉ สร. 26/2555 ด้วยรายการผลต่าง

ระหว่างรายได้ค่าเช่าค้างรับในรอบปีบญัชีก่อนหน้ากับรอบปีบญัชีปัจจุบนั ทั ÊงนีÊ 

รายไดค้่าเช่าคา้งรบัใหร้วมถงึรายไดท้ีÉเกีÉยวเนืÉองจากการใหเ้ช่าคา้งรบัดว้ย 

2. ในกรณทีีÉกองทรสัตม์กีําไรสะสมในรอบระยะเวลาบญัชใีด ผูจ้ดัการกองทรสัตอ์าจจ่าย

ประโยชน์ตอบแทนใหผู้ถ้อืหน่วยลงทุนจากกําไรสะสมดงักล่าวดว้ยกไ็ด้ 

3. ในกรณีทีÉผู้จ ัดการกองทรัสต์ไม่สามารถจ่ายประโยชน์ตอบแทนได้ ผู้จ ัดการ

กองทรสัตแ์ละทรสัตตีอ้งชีÊแจงเหตุผลความจาํเป็นต่อสาํนักงาน ก.ล.ต. ตามแนวทาง

ทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. กําหนด โดยผู้จดัการกองทรสัต์จะแจง้ใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัตท์ราบ

ผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัย์ และผู้จดัการกองทรัสต์และทรัสตีจะ

เปิดเผยให้ผู้ถือหน่วยทรสัต์ทราบตามหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดในหวัข้อการเปิดเผย

ขอ้มลูของกองทรสัต ์ขอ้ 2 

4. ในกรณีทีÉกองทรสัตย์งัมยีอดขาดทุนสะสมอยู่ ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะไม่จ่ายประโยชน์

ตอบแทนแกผู่ถ้อืหน่วยทรสัต์ 
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5. ในการพจิารณาจ่ายประโยชน์ตอบแทน ถ้าประโยชน์ตอบแทนทีÉจะประกาศจ่ายต่อ

หน่วยทรสัต์ระหว่างปีบญัชหีรอืรอบปีบญัชใีดมมีูลค่าตํÉากว่าหรือเท่ากบั 0.10 บาท 

ผูจ้ดัการกองทรสัต์สงวนสทิธทิีÉจะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนในครั Êงนั Êนและให้ยกไป

จ่ายประโยชน์ตอบแทนพร้อมกนัในงวดถดัไปตามวธิกีารจ่ายประโยชน์ตอบแทนทีÉ

กําหนดไว ้

6. สําหรบัหลกัเกณฑ์ในการจ่ายประโยชน์ตอบแทน ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะดาํเนินการให้

เป็นไปตามทีÉระบุไว ้เวน้แต่กรณีทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. สาํนักงาน ก.ล.ต. และ/หรอื

หน่วยงานอืÉนใดทีÉมอีํานาจตามกฎหมาย ได้แก้ไขเปลีÉยนแปลง เพิÉมเติม ประกาศ 

กําหนด สั Éงการ เห็นชอบ และ/หรือผ่อนผันเป็นอย่างอืÉน ผู้จ ัดการกองทรัสต์จะ

ดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามนั Êน 

7. ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผู้ถอืหน่วยทรสัตต์ามสดัส่วนการ

ถอืหน่วยของผูถ้อืหน่วยทรสัต์แต่ละราย ทั ÊงนีÊ ผูจ้ดัการกองทรสัตข์อสงวนสทิธใินการ

งดจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรสัต์ทีÉถือหน่วยทรสัต์เกินกว่าอตัรา

หรอืไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดในประกาศทีÉ ทจ. 49/2555 เฉพาะในส่วนทีÉ

เกินหรอืไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงักล่าว และให้ประโยชน์ตอบแทนในส่วนทีÉไม่

อาจจ่ายให้แก่ผู้ถือหน่วยทรสัต์ดงักล่าวตกเป็นของผู้ถือหน่วยทรัสต์รายอืÉนตาม

สดัส่วนการถอืหน่วยทรสัต ์

8. ผู้จดัการกองทรสัต์จะประกาศการจ่ายประโยชน์ตอบแทน วนัปิดสมุดทะเบยีนพกั

การโอนหน่วยทรสัต์ หรอืวนักําหนดรายชืÉอผู้ถือหน่วยทรัสต์ และอตัราประโยชน์

ตอบแทน โดยการแจง้ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉมชีืÉออยู่ในทะเบยีนผูถ้อืหน่วยทรสัต ์ณ วนั

ปิดสมุดทะเบยีนพกัการโอนหน่วยทรสัต ์หรอืวนักําหนดรายชืÉอผูถ้อืหน่วยทรสัต์ผ่าน

ระบบสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัย ์และแจง้ใหท้รสัตทีราบเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

9. ในกรณีทีÉผูถ้ือหน่วยทรสัต์ไม่ใชส้ทิธขิอรบัประโยชน์ตอบแทนจํานวนใดภายในอายุ

ความใชส้ทิธเิรยีกรอ้งตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ผู้จดัการกองทรสัตจ์ะ

ไม่นําประโยชน์ตอบแทนจํานวนดงักล่าวไปใชเ้พืÉอการอืÉนใดนอกจากเพืÉอประโยชน์

ของกองทรสัต ์

การขอมตแิละการประชุมผู้

ถอืหน่วยทรสัต ์

 ผู้จ ัดการกองทรัสต์สามารถขอมติจากผู้ถือหน่วยทรัสต์ด้วยการจัดประชุมผู้ถือ

หน่วยทรสัตเ์ท่านั Êน  

ทั ÊงนีÊ  ในการขอมติจากผู้ถือหน่วยทรัสต์ในปี พ.ศ. 2563 ผู้จ ัดการกองทรัสต์อาจ

ดําเนินการด้วยวิธีการส่งหนังสือขอมติแทนการจัดประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ตามทีÉ

กําหนดไว้ในประกาศทีÉ สร. 26/2555 แต่ไม่รวมถึงการขอมติเพืÉอการจําหน่ายไปซึÉง

ทรพัยส์นิของกองทรสัต ์โดยการดาํเนินการขอมตดิงักล่าว ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตป์ฏบิตัิ

ตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนีÊ 

(1) จดัส่งหนังสอืขอมตขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต์ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 14 วนัก่อนวนัปิดรบั

หนังสือตอบกลบัจากผู้ถือหน่วยทรสัต์ โดยหนังสือขอมตดิงักล่าวต้องระบุวนัปิด
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รบัหนังสอืตอบกลบัไวอ้ย่างชดัเจน และมรีายละเอยีดตามทีÉกําหนดในขอ้ 94 (1) 

แห่งประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑ์ เงืÉอนไข และวธิกีาร

จดัตั Êงและจดัการกองทุนรวมโครงสรา้งพืÊนฐานโดยอนุโลม 

(2) มตขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งันีÊ 

(ก) กรณีทีÉเป็นการขอมติเพืÉอทํารายการทีÉให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3/4 

ของจํานวนเสียงทั Êงหมดของผู้ถือหน่วยทรสัต์ทีÉมาประชุมและมสีิทธิออก

เสียงลงคะแนน ให้ถือมติตามจํานวนหน่วยทรสัต์รวมกันเกินกึÉงหนึÉงของ

จาํนวนหน่วยทรสัตท์ั Êงหมดของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉมสีทิธอิอกเสยีง 

(ข) กรณีอืÉนใดนอกจาก (ก) ใหถ้อืมตติามจํานวนหน่วยทรสัต์รวมกนัเกนิกึÉงหนึÉง

ของจํานวนหน่วยทรสัต์ทั Êงหมดของผู้ถือหน่วยทรสัต์ทีÉมหีนังสอืตอบกลบั

และมสีทิธอิอกเสยีง 

ผูจ้ดัการกองทรสัต์อาจดาํเนินการขอมตผิูถ้อืหน่วยทรสัตต์ามวรรคสองดว้ยวธิกีารทาง

อเิลก็ทรอนิกสไ์ด้ โดยต้องคาํนึงถงึความเหมาะสมของผูถ้อืหน่วยทรสัต ์มาตรฐานการ

รกัษาความมั Éนคงปลอดภยัของการดําเนินการผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส ์และการปฏบิตัใิห้

เป็นไปตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกรรมหรอืการดาํเนินการทางอเิลก็ทรอนิกสด์ว้ย 

การนับองคป์ระชุมตามวรรคสอง ให้เป็นไปตามมาตรา 129/2 แห่ง พ.ร.บ. หลกัทรพัย ์

และหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดตามประกาศทีÉออกตามความในมาตรา 129/2 แห่ง พ.ร.บ. 

หลกัทรพัย ์โดยอนุโลม 

 เหตุในการขอมติและการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ ต้องเป็นไปตามทีÉกําหนดไว้

ดังต่อไปนีÊ และผู้จ ัดการกองทรสัต์ต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ในกรณี

ดงัต่อไปนีÊ 

(1) เมืÉอผูจ้ดัการกองทรสัต์เหน็สมควรใหเ้รยีกประชุมผู้ถอืหน่วยทรสัตเ์พืÉอประโยชน์

ในการจดัการกองทรสัต์ 

(2) เมืÉอผูถ้อืหน่วยทรสัต์ซึÉงถอืหน่วยทรสัตร์วมกนัไมน้่อยกว่ารอ้ยละ 10  ของจาํนวน

หน่วยทรัสต์ทีÉจําหน่ายได้แล้วทั Êงหมด เข้าชืÉอกันทําหนังสือขอให้ผู้จ ัดการ

กองทรสัต์เรยีกประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ โดยระบุเหตุผลในการขอเรยีกประชุมไว้

อย่างชดัเจนในหนังสอืนั Êน ทั ÊงนีÊ ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะต้องดําเนินการจดัใหม้กีาร

ประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ภายใน 45 วนันับแต่ไดร้บัหนังสอืจากผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 

อนึÉง หากผู้จ ัดการกองทรัสต์ไม่ได้ดําเนินการจัดให้มีการประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์

ภายในระยะเวลาดงักล่าวในวรรคหนึÉง ทรสัตีจะดําเนินการจดัให้มกีารประชุมผู้ถือ

หน่วยทรสัตเ์องกไ็ด ้

ทั ÊงนีÊ ในการจดัประชุมสามญัประจาํปีทีÉจดัขึÊนในปี พ.ศ. 2563 ใหผู้จ้ดัการกองทรสัต์จดั

ใหม้กีารประชุมภายใน กําหนดระยะเวลาตามวรรคหนึÉง หรอืภายในวนัทีÉ 30 มถิุนายน 

พ.ศ. 2563 แล้วแต่ระยะเวลาใดจะถงึกําหนดหลงั  
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ในกรณีทีÉการประชุมสามญัประจําปีทีÉจดัขึÊนในปี พ.ศ. 2563 และ ปี พ.ศ. 2564 เป็น

การประชุมเพืÉอรายงานใหผู้ถ้ือหน่วยทรสัต์ทราบเท่านั Êน โดยไม่มกีารขอมตจิากผู้ถือ

หน่วยทรสัต ์ผูจ้ดัการกองทรสัต์อาจดาํเนินการดว้ยวธิกีารอืÉนแทนการจดัประชุมสามญั

ประจําปีตามวรรคสาม ทั ÊงนีÊ โดยใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ หรอืหนังสอืเวยีนทีÉ

เกีÉยวขอ้ง เพืÉอรายงานใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัตท์ราบอย่างน้อยในเรืÉองดงัต่อไปนีÊ  

(1) การจดัการกองทรสัต์ในเรืÉองทีÉสําคญั และแนวทางการจดัการกองทรสัตใ์นอนาคต 

(2) ฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของกองทรสัต์ในรอบปีบญัชีทีÉผ่านมา โดย

อย่างน้อยต้องมีงบการเงินทีÉผ่านการตรวจสอบและแสดงความเห็นจากผู้สอบ

บญัชแีลว้ 

(3) การแต่งตั Êงผูส้อบบญัชขีองกองทรสัต ์และค่าใชจ่้ายในการสอบบญัช ี

โดยใหผู้จ้ดัการกองทรสัต์จดัใหม้ชี่องทางการสืÉอสารเพืÉอใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัต์สามารถ

สอบถามขอ้มลูเพิÉมเตมิจากผูจ้ดัการกองทรสัต์ได ้และในกรณีทีÉผูถ้อืหน่วยทรสัต์มกีาร

สอบถามขอ้มูลใด ๆ ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตจ์ดัทาํสรุปประเด็นสําคญัในลกัษณะคําถาม

และคาํตอบเพืÉอใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัต์ทราบดว้ย  

ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์เผยแพร่ขอ้มลูตามวรรคสีÉและวรรคหา้ผ่านระบบสารสนเทศของ

ตลาดหลกัทรพัย ์

 การเรยีกประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 

การเรยีกประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑข์ ั ÊนตํÉาดงันีÊ 

(1) จัดทําหนังสือนัดประชุมทีÉมีรายละเอียดเพียงพอต่อการตัดสินใจของผู้ถือ

หน่วยทรสัต์ โดยอย่างน้อยต้องมขีอ้มูลเกีÉยวกบัวธิกีารประชุมและการออกเสยีง

ลงมติ ตลอดจนระเบยีบวาระการประชุม และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุมพร้อม

ด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉจะเสนอเพืÉอทราบ 

เพืÉออนุมัติ หรือเพืÉอพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั Êงความเห็นของผู้จ ัดการ

กองทรสัต์ในเรืÉองดงักล่าว ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉมกีารขอมติของผู้ถือหน่วยทรสัต์ ให้

รวมถงึความเหน็เกีÉยวกบัผลกระทบทีÉผูถ้อืหน่วยทรสัต์อาจไดร้บัจากการลงมตใิน

เรืÉองนั Êน ๆ ดว้ย 

(2) จดัส่งหนังสอืนัดประชุมถงึผูถ้อืหน่วยทรสัต์ล่วงหน้าก่อนวนัประชุมตามระยะเวลา

ดงันีÊ 

(ก) 14 วนั ในกรณีทีÉเป็นการประชุมผูถ้ือหน่วยทรสัตซ์ึÉงมวีาระทีÉตอ้งไดม้ตผิูถ้อื

หน่วยทรสัต์ไม่น้อยกว่า 3/4 ของจํานวนหน่วยทรสัต์ของผูถ้ือหน่วยทรสัต์

ทีÉมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง 
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(ข) 7 วนั ในกรณีอืÉนนอกจาก (ก) 

(3) ประกาศการนัดประชุมในหนังสอืพมิพร์ายวนัแห่งท้องถิÉนอย่างน้อยหนึÉงฉบบัไม่

น้อยกว่า 3 ก่อนวนัประชุม 

 องคป์ระชุม ตอ้งมขีอ้กําหนดดงันีÊ 

(1) การประชุมผู้ถอืหน่วยทรสัต์ต้องมผีูถ้ือหน่วยทรสัต์และผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถือ

หน่วยทรสัต์ (ถ้าม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรอืไม่น้อยกว่ากึÉงหนึÉงของ

จาํนวนผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทั Êงหมด และตอ้งมหีน่วยทรสัต์นับรวมกนัไมน้่อยกว่า 1/3 

ของจาํนวนหน่วยทรสัตท์ีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั Êงหมด จงึจะเป็นองคป์ระชุม 

(2) ในกรณทีีÉปรากฏว่าการประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัตค์รั Êงใด เมืÉอล่วงเวลานัดไปแล้วถงึ 

1 ชั Éวโมงจํานวนผู้ถือหน่วยทรัสต์ซึÉงมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุม

ตามทีÉกําหนดไวใ้น (1) หากว่าการประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์นั Êนไดเ้รยีกนัดเพราะผู้

ถอืหน่วยทรสัต์รอ้งขอตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ ใหก้ารประชุมเป็นอนั

ระงบัไป  

 ทั ÊงนีÊ หากการประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์นั Êนมใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผู้ถือ

หน่วยทรสัต์รอ้งขอตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ ใหน้ัดประชุมใหม่ และให้

ส่งหนังสอืนัดประชุมไปยงัผูถ้อืหน่วยทรสัตไ์ม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม โดย

ในการประชุมครั ÊงหลงันีÊไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองค์ประชุม 

 วธิกีารนับคะแนนเสยีง และการดาํเนินการประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 

(1)  วธิกีารนับคะแนนเสยีง 

ให้ผู้ถือหน่วยทรสัต์มคีะแนนเสยีง 1 เสยีงต่อ 1 หน่วยทรสัต์ทีÉตนถือ โดยผู้ถือ

หน่วยทรสัต์ทีÉมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนตอ้งไม่เป็นผูท้ีÉมส่ีวนไดเ้สยีเป็นพเิศษใน

เรืÉองทีÉพจิารณา 

(2) การดาํเนินการประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 

(ก) การดําเนินการประชุม ให้เป็นไปตามลําดบัระเบียบวาระทีÉกําหนดไว้ใน

หนังสอืนัดประชุม เวน้แต่ทีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัตจ์ะมมีตใิหเ้ปลีÉยนลําดบั

ระเบยีบวาระดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2/3 ของจาํนวนผูถ้อืหน่วยทรสัต์

ซึÉงมาประชุม 

(ข) เ มืÉ อ ทีÉ ป ร ะชุ มผู้ ถื อห น่ วยทรัสต์พิจ า รณา เ สร็จต ามข้อ  (ก )  แล้ ว  

ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ซึÉงมหีน่วยทรสัต์นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1/3 ของจาํนวน

หน่วยทรัสต์ทีÉจําหน่ายได้ทั Êงหมด จะขอให้ทีÉประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์

พิจ า รณา เ รืÉ อ งอืÉ นนอกจากทีÉกํ าหนดไว้ ในหนั งสือนัดประชุมอีก 

กไ็ด ้
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(ค) ในกรณทีีÉทีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์พจิารณาเรืÉองตามลําดบัระเบยีบวาระไม่

เสรจ็ตามขอ้ (ก) หรอืพจิารณาเรืÉองทีÉผูถ้อืหน่วยทรสัต์เสนอไม่เสรจ็ตามขอ้ 

(ข) แล้วแต่กรณี และจําเป็นต้องเลืÉอนการพิจารณา ให้ทีÉประชุมผู้ถือ

หน่วยทรัสต์กําหนดสถานทีÉ วัน และเวลาทีÉจะประชุมครั Êงต่อไป และให้

ผูจ้ดัการกองทรสัต์ส่งหนังสอืนัดประชุมระบุสถานทีÉ วนั เวลา และระเบยีบ

วาระการประชุมไปยงัผู้ถือหน่วยทรสัต์ ไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม 

ทั ÊงนีÊ ให้โฆษณาคําบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพไ์ม่น้อยกว่า 3 วนั

ก่อนวนัประชุมดว้ย 

 มตขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 

(1) ในกรณีทั Éวไป ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉมาประชุมและมี

สทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนีÊ ให้ถือคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3/4 ของจํานวนเสยีงทั Êงหมด

ของผูถ้ือหน่วยทรสัต์ทีÉมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ทั ÊงนีÊ เวน้แต่เป็น

การขอมติและการออกเสียงลงคะแนนของผู้ถอืหน่วยทรสัต์ในกรณีทีÉมกีารแบ่ง

หน่วยทรสัตอ์อกเป็นหลายชนิดตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 

(2.1) การไดม้าหรอืจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยส์นิหลกัทีÉมมีลูค่าตั Êงแต่รอ้ยละ 30 ของ

มลูค่าทรพัยส์นิรวมของกองทรสัต ์

(2.2) การเพิÉมทุนหรอืการลดทุนชําระแล้วของกองทรสัต์ทีÉมไิด้ระบุไวเ้ป็นการ

ล่วงหน้าในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ฉบบันีÊ 

(2.3) การเพิÉมทุนแบบมอบอํานาจทั Éวไปของกองทรสัต์ 

(2.4) การทําธุรกรรมกบัผูจ้ดัการกองทรสัต์หรอืบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกนักบัผูจ้ดัการ

กองทรสัต ์ซึÉงมขีนาดรายการตั Êงแต่ 20,000,000 บาท หรอืเกนิกว่ารอ้ยละ 

3 ของมลูค่าทรพัยส์นิสุทธขิองกองทรสัต์ แลว้แต่มลูค่าใดจะสูงกว่า 

(2.5) การเปลีÉยนแปลงผลประโยชน์ตอบแทนและการคืนเงินทุนให้ผู้ถือ

หน่วยทรสัต ์

(2.6) การถอดถอนหรือการแต่งตั Êงทรัสตีตามข้อกําหนดทีÉเกีÉยวข้องกับการ

เปลีÉยนแปลงทรสัต ีตามทีÉไดก้ําหนดไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ฉบบันีÊ 
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(2.7) การถอดถอนหรอืการแต่งตั Êงผูจ้ดัการกองทรสัต์ตามขอ้กําหนดทีÉเกีÉยวขอ้ง

กับการเปลีÉยนแปลงผู้จดัการกองทรสัต์ ตามทีÉได้กําหนดไว้ในสญัญา

ก่อตั Êงทรสัต์ฉบบันีÊ และสญัญาแต่งตั Êงผูจ้ดัการกองทรสัต์ 

(2.8) การแกไ้ขเพิÉมเตมิสญัญาก่อตั Êงทรสัตฉ์บบันีÊในเรืÉองทีÉกระทบสทิธขิองผูถ้ือ

หน่วยทรสัตอ์ย่างมนัียสาํคญั 

(2.9) การเลกิกองทรสัต ์

(2.10) การปฏบิตัแิตกต่างจากขอ้ผกูพนัทีÉใหไ้วใ้นคําขออนุญาต ิหรอื แบบแสดง

รายการขอ้มูล และหนังสอืชีÊชวน 

ทั ÊงนีÊ กรณีการปฏิบตัิแตกต่างจากขอ้ผูกพนัทีÉให้ไว้ในคําขออนุญาติ หรอื แบบ

แสดงรายการข้อมูลและหนังสือชีÊชวนตามข้อ 15.8.2 (10) ต้องไม่มีผู้ถือ

หน่วยทรสัต์ซึÉงถือหน่วยทรสัต์รวมกนัตั Êงแต่ ร้อยละ 10 (สบิ) ของจํานวนเสยีง

ทั Êงหมดของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงคดัคา้น 

(3) มติของผู้ถือหน่วยทรสัต์ทีÉจะเป็นผลให้กองทรัสต์หรือการจัดการกองทรัสต์มี

ลักษณะทีÉข ัดหรือแย้งกับสัญญาก่อตั Êงทรัสต์ฉบับนีÊ หรือหลักเกณฑ์อืÉนตาม 

พ.ร.บ. หลกัทรพัย ์หรอืพ.ร.บ. ทรสัต ์ใหถ้อืว่ามตนัิ Êนไม่มผีลบงัคบั 

(4) กรณีทีÉมีประกาศกําหนดหลักเกณฑ์เกีÉยวกับการขอมติและการประชุมผู้ถือ

หน่วยทรสัตไ์วเ้ป็นการเฉพาะ ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นเรืÉองนั Êน 

การจาํกดัสทิธใินการรบั

ประโยชน์ตอบแทน  

การจดัการกบัประโยชน์

ตอบแทน และสทิธอิอก

เสยีงลงคะแนนของผูถ้อื

หน่วยทรสัต ์

1. การจดัสรรหน่วยทรสัต์ให้แก่บุคคลใด กลุ่มบุคคลเดียวกันใด ผู้ก่อตั Êงทรสัต์ ทรสัตี 

ผู้จ ัดการกองทรัสต์ หรือผู้ลงทุนต่างด้าว ต้องเป็นไปตามอัตราหรือหลักเกณฑ์ทีÉ

กําหนดไว้ในประกาศทีÉ ทจ. 49/2555 หรอืประกาศอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง และทีÉได้มีการ

แกไ้ขเพิÉมเตมิ 

2. ในกรณทีีÉกองทรสัตล์งทุนในอสงัหารมิทรพัย์ทีÉตั Êงอยู่ในประเทศไทย หากกฎหมาย กฎ 

หรอืขอ้กําหนดทีÉเกีÉยวขอ้งกบัอสงัหารมิทรพัย์นั Êนกําหนดสดัส่วนการลงทุนของผูล้งทนุ

ต่างด้าวไว ้ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์จดัสรรหน่วยทรสัตแ์ก่ผูล้งทุนต่างดา้วใหเ้ป็นไปตาม

กฎหมาย กฎ หรอืขอ้กําหนดนั Êนดว้ย 

ในกรณทีีÉกองทรสัตล์งทุนในอสงัหารมิทรพัยต์ามวรรคหนึÉงหลายโครงการ และบรรดา

กฎหมาย กฎ หรอืขอ้กําหนดทีÉเกีÉยวขอ้งกบัอสงัหารมิทรพัย์นั Êนมกีารกําหนดสดัส่วน

การลงทุนของผูล้งทุนต่างดา้วไวแ้ตกต่างกนั ใหผู้จ้ดัการกองทรสัต์จดัสรรหน่วยทรสัต์

ตามสดัส่วนทีÉกําหนดไวตํ้Éาสุดของบรรดากฎหมาย กฎ หรอืขอ้กําหนดนั Êน 

3. ในกรณีทีÉผูถ้ือหน่วยทรสัตถ์อืหน่วยทรสัตเ์กนิกว่าอตัราหรอืไม่เป็นไปตามขอ้ 1. หรอื

ขอ้ 2. ให้ผู้จดัการกองทรสัต์ดําเนินการแจ้งให้บุคคลดงักล่าวทราบโดยไม่ชกัช้าถึง
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ขอ้จาํกดัสทิธเิกีÉยวกบัการออกเสยีงลงคะแนน และการรบัผลประโยชน์ตอบแทนตามทีÉ

กําหนดไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ และรายงานต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ภายใน 5 (หา้) วนั

ทาํการนับแต่วนัทีÉผูจ้ดัการกองทรสัต์รูห้รอืควรรูถ้งึเหตุดงักล่าว 

4. ผูถ้ือหน่วยทรสัต์รายใดหรอืกลุ่มบุคคลเดยีวกนัทีÉถอืหน่วยทรสัตเ์กนิกว่าอตัราหรอืไม่

เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดในประกาศทีÉ ทจ. 49/2555 หรือในสดัส่วนอืÉนใดทีÉ

คณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรอื สาํนักงาน ก.ล.ต. ประกาศกําหนด มขีอ้จาํกดัสทิธใิน

การรบัประโยชน์ตอบแทน ทั ÊงนีÊ เฉพาะในอตัราส่วนทีÉเกินกว่าหรือไม่เป็นไปตาม

หลักเกณฑ์ดังกล่าว โดยผู้ถือหน่วยทรัสต์ หรือกลุ่มบุคคลเดียวกันของผู้ถือ

หน่วยทรสัต์ดงักล่าวจะไดร้บัประโยชน์ตอบแทนเพยีงเท่าทีÉเป็นไปตามสดัส่วนการถอื

หน่วยทรสัต์ในส่วนทีÉอยู่ในอตัราทีÉประกาศทีÉ ทจ. 49/2555 หรือในสดัส่วนอืÉนใดทีÉ

คณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรอื สาํนักงาน ก.ล.ต. ประกาศกําหนด ทั ÊงนีÊ ในกรณทีีÉมผีู้

ถอืหน่วยทรสัต์ชนิดใดเกนิกว่าอตัราทีÉกําหนด ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะนําประโยชน์ตอบ

แทนเฉพาะจํานวนทีÉเกนิกว่าหลกัเกณฑ์เฉลีÉยจ่ายใหแ้ก่ผู้ถอืหน่วยทรสัต์แต่ละรายทีÉ

ถอืหน่วยชนิดนั Êนไมเ่กนิอตัรา ตามสดัส่วนการถอืหน่วยทรสัตข์องผูถ้อืหน่วยทรสัต์แต่

ละรายสําหรบัชนิดนั Êน (Pro Rata Basis) โดยผู้จดัการกองทรสัต์จะพจิารณาจดัสรร

ผลประโยชน์ดงักล่าวให้แก่ผู้ถือหน่วยทรสัต์ทีÉมีสทิธไิด้รบัในคราวนั Êน ทั ÊงนีÊ เว้นแต่

สํานักงาน ก.ล.ต. จะประกาศกําหนด เป็นอย่างอืÉน  

5. ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ดงัต่อไปนีÊมขีอ้จาํกดัสทิธใินการใชส้ทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

5.1 ผูถ้ือหน่วยทรสัต์ทีÉถอืหน่วยทรสัตเ์กินกว่าอตัราหรอืไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉ

กําหนดในตามขอ้ 1. หรอืขอ้ 2. เฉพาะในส่วนทีÉเกนิกว่าอตัราหรอืไม่เป็นไปตาม

หลกัเกณฑ์ดงักล่าว 

5.2 ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีÉมส่ีวนไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรืÉองทีÉขอมต ิ

สทิธหิน้าทีÉและความ

รบัผดิชอบของทรสัต ี

1. ทรสัตีต้องเป็นผู้มีคุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะต้องห้ามและเป็นผู้ได้รบัอนุญาตจาก

สํานักงาน ก.ล.ต. ให้ประกอบธุรกิจเป็นทรสัตี ทั ÊงนีÊ ระหว่างการปฏิบตัิหน้าทีÉเป็น 

ทรสัตขีองกองทรสัต์ หากปรากฏขอ้เทจ็จรงิในภายหลงัว่าทรสัตขีาดความเป็นอิสระ

ตามกฎหมายหลักทรัพย์และกฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง ให้ทรัสตีแจ้งกรณีดังกล่าวต่อ

สํานักงาน ก.ล.ต. พร้อมทั ÊงแสดงมาตรการทีÉสมเหตุสมผลและน่าเชืÉอได้ว่าจะทํา

ให้ทรสัตีสามารถปฏิบตัิหน้าทีÉได้อย่างเป็นอิสระภายใน 15 วนันับแต่วนัทีÉปรากฏ

ขอ้เทจ็จรงิดงักล่าว และใหด้ําเนินการตามมาตรการทีÉแสดงไว้นั Êน  เวน้แต่สํานักงาน 

ก.ล.ต. จะมคีาํสั Éงเป็นอย่างอืÉน 

2. ทรสัตตี้องปฏบิตัหิน้าทีÉดว้ยความระมดัระวงั ซืÉอสตัย์สุจรติ เพืÉอประโยชน์ทีÉดทีีÉสุดของ

ผูถ้อืหน่วยทรสัต์โดยรวม และเป็นไปตามสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ตลอดจนขอ้ผูกพนัทีÉได้ใหไ้ว้เพิÉมเตมิในเอกสารทีÉเปิดเผยแก่ผู้ลงทุน (ถ้าม)ี และต้อง

ไม่มขีอ้จาํกดัความรบัผดิของทรสัตใีนกรณีทีÉไม่ปฏบิตัหิน้าทีÉดงักล่าว 
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3. ทรสัตีมหีน้าทีÉติดตามดูแลให้ผู้จดัการกองทรสัต์ หรอืผู้รบัมอบหมายรายอืÉน (ถ้าม)ี 

ปฏบิตัหิน้าทีÉใหเ้ป็นไปตามสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ และสญัญาอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง  

4. ทรัสตีต้องเข้าร่วมในการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ด้วยทุกครั Êง และให้ความเห็น

เกีÉยวกบัเรืÉองทีÉขอใหท้ีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ลงมตว่ิา เป็นกรณีทีÉเป็นไปตามสญัญา

ก่อตั Êงทรัสต์และกฎหมายทีÉเกีÉยวข้องหรือไม่ และหากมีการขอมติทีÉประชุมผู้ถือ

หน่วยทรัสต์เพืÉอดําเนินการอย่างใดอย่างหนึÉง ทรัสตีต้องตอบข้อซักถามและให้

ความเห็นเกีÉยวกับการดําเนินการดังกล่าวว่าเป็นไปตามสัญญาก่อตั Êงทรัสต์หรือ

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้องหรือไม่ หรือทกัท้วงและแจ้งให้ผู้ถือหน่วยทรสัต์ทราบว่าการ

ดําเนินการดงักล่าวไม่สามารถกระทําได้ ในกรณีทีÉการดําเนินการนั Êนไม่เป็นไปตาม

สญัญาก่อตั Êงทรสัต์หรอืกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 

5. ทรสัตีมีหน้าทีÉบงัคบัชําระหนีÊหรอืดูแลให้มกีารบงัคบัชําระหนีÊเพืÉอให้เป็นไปตามขอ้

สญัญาระหว่างกองทรสัต์กบับุคคลอืÉน  

6. ทรสัตมีหีน้าทีÉเขา้จดัการกองทรสัต์ในกรณีทีÉไม่มผีูจ้ดัการกองทรสัต ์หรอืมเีหตุทีÉทาํให้

ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีÉได ้ทั ÊงนีÊ ภายใต้หลกัเกณฑท์ีÉกําหนดไวใ้น 

ประกาศทีÉ กร. 14/2555 และกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง 

7. ทรัสตีมีสิทธิ หน้าทีÉ และความรับผิดชอบอืÉนตามทีÉกําหนดไว้ในประกาศทีÉ กร. 

14/2555 และกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง 

8. ทรัสตีมีหน้าทีÉบริหารและจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินอืÉน ๆ ของกองทรัสต์

นอกจากทรพัย์สนิหลกั รวมทั ÊงดําเนินการอืÉนใดทีÉจําเป็นเพืÉอให้การบรหิารทรพัย์สนิ

อืÉน ๆ ของกองทรัสต์นอกจากทรัพย์สินหลักเป็นไปตามสัญญาก่อตั Êงทรัสต์ และ

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง รวมถึงอาจพิจารณามอบหมายให้ผู้จดัการกองทรสัต์จดัการ

กองทรสัตใ์นส่วนทีÉเกีÉยวกบัการลงทุนในทรพัย์สนิอืÉนทีÉมใิช่ทรพัยส์นิหลกัแทนทรสัต ี

9. ทรสัตมีหีน้าทีÉในการแกไ้ขสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ตามคําสั Éงของสาํนักงาน ก.ล.ต. 

10. ห้ามทรสัตีนําหนีÊทีÉตนเป็นลูกหนีÊบุคคลภายนอกอันมิได้เกิดจากการปฏิบตัิหน้าทีÉ

เ ป็นทรัสตีไปหักกลบลบหนีÊกับหนีÊทีÉบุคคลภายนอกเป็นลูกหนีÊทรัสตีอันสืบ

เนืÉองมาจากการจดัการกองทรัสต์ ในกรณีทีÉมีการฝ่าฝืนข้อกําหนดในข้อนีÊ ให้การ

กระทําเช่นนั Êนเป็นโมฆะ 

11. ในกรณีทีÉทรสัตเีขา้ทาํนิตกิรรมหรอืทาํธุรกรรมต่าง ๆ กบับุคคลภายนอกใหท้รสัตแีจง้

เป็นลายลกัษณ์อกัษรให้บุคคลภายนอกทราบว่าเป็นการกระทําในฐานะทรสัตี และ

ต้องระบุในเอกสารหลกัฐานของนิติกรรมหรอืธุรกรรมนั Êนใหช้ดัแจ้งว่าเป็นการกระทาํ

ในฐานะทรสัต ี

12. ให้ทรสัตีจดัทําบญัชทีรพัย์สินของกองทรสัต์แยกต่างหากจากบญัชอีืÉน ๆ ของทรสัตี 

ในกรณีทีÉทรัสตีจ ัดการกองทรัสต์หลายกอง ทรัสตีต้องจัดทําบัญชีทรัพย์สินของ

กองทรัสต์แต่ละกองแยกต่างหากออกจากกัน ทั ÊงนีÊ โดยต้องบันทกึบญัชใีห้ถูกต้อง

ครบถ้วนและเป็นปัจจุบนัดว้ย และในการจดัการกองทรสัต์ ทรสัตีต้องแยกทรพัย์สนิ
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ของกองทรสัต์ไว้ต่างหากจากทรพัย์สินทีÉเป็นส่วนตัวของทรสัตีและทรพัย์สินอืÉนทีÉ 

ทรสัตคีรอบครองอยู่ และในกรณีทีÉทรสัตจีดัการกองทรสัต์หลายกอง ทรสัตตี้องแยก

ทรพัยส์นิของกองทรสัตแ์ต่ละกองออกจากกนัดว้ย 

13. ในกรณีทีÉทรสัตีมิได้ดําเนินการให้เป็นไปตามข้อ 12. จนเป็นเหตุให้ทรพัย์สินของ

กองทรสัตป์ะปนอยู่กบัทรพัยส์นิทีÉเป็นส่วนตวัของทรสัตจีนมอิาจแยกไดว้า่ทรพัยส์นิใด

เป็นของกองทรัสต์และทรัพย์สินใดเป็นทรัพย์สินทีÉเป็นส่วนตัวของทรัสตีเอง ให้

สนันิษฐานดงันีÊ  

13.1 ทรพัยส์นิทีÉปะปนกนัอยู่นั Êนเป็นของกองทรสัต ์ 

13.2 ความเสียหายและหนีÊทีÉเกิดจากการจดัการทรพัย์สินทีÉปะปนกันอยู่นั Êนเป็น

ความเสยีหายและหนีÊทีÉเป็นส่วนตวัของทรสัต ี

13.3 ผลประโยชน์ทีÉเกิดจากการจัดการทรัพย์สินทีÉปะปนกันอยู่นั Êนเป็นของ

กองทรสัต ์ 

ทรพัย์สนิทีÉปะปนกนัอยู่ ใหห้มายความรวมถงึทรพัย์สนิทีÉถูกเปลีÉยนรปูหรอืถูก

เปลีÉยนสภาพไปจากทรพัยส์นิทีÉปะปนกนัอยู่นั Êนดว้ย 

14. ในกรณีทีÉทรสัตีมไิด้ดําเนินการให้เป็นไปตามขอ้ 12. จนเป็นเหตุให้กองทรสัต์แต่ละ

กองปะปนกนัจนมอิาจแยกได้ว่าทรพัย์สนิใดเป็นของกองทรสัต์ใด ให้สนันิษฐานว่า

ทรพัยส์นินั Êน รวมทั Êงทรพัยส์นิทีÉถูกเปลีÉยนรูปหรอืถูกเปลีÉยนสภาพไปจากทรพัย์สนินั Êน

และประโยชน์ใด ๆ หรือหนีÊสินทีÉเกิดขึÊนจากการจดัการทรพัย์สินดงักล่าวเป็นของ

กองทรสัต์แต่ละกองตามสดัส่วนของทรพัยส์นิทีÉนํามาเป็นตน้ทุนทีÉปะปนกนั 

15. การจดัการกองทรสัต์เป็นเรืÉองเฉพาะตวัของทรสัต ีทรสัตีจะมอบหมายใหผู้้อืÉนจดัการ

กองทรสัตม์ไิด ้เวน้แต่กรณีดงัต่อไปนีÊ 

15.1 สญัญาก่อตั Êงทรสัต์กําหนดไวเ้ป็นอย่างอืÉน  

15.2 การทําธุรกรรมทีÉมิใช่เรืÉองทีÉต้องทําเฉพาะตัวและไม่จําเป็นต้องใช้วิชาชีพ

เยีÉยงทรสัต ี 

15.3 การทําธุรกรรมทีÉโดยทั Éวไปผู้ เป็นเจ้าของทรัพย์สินซึÉงมีทรัพย์สินและ

วตัถุประสงค์ของการจดัการในลกัษณะทํานองเดยีวกนักบักองทรสัต์ จะพงึ

กระทําในการมอบหมายใหบุ้คคลอืÉนจดัการแทน  

15.4 ทรสัตอีาจมอบหมายงานการเกบ็รกัษาทรพัย์สนิ การจดัทําสมุดทะเบยีนผูถ้อื

หน่วยทรสัต์ หรอืการปฏบิตังิานดา้นการสนับสนุนใหบ้รษิทัในเครอืของทรสัตี

หรอืผูอ้ืÉนดาํเนินการได ้

15.5 กรณีอืÉนใดทีÉผูจ้ดัการกองทรสัต์เป็นผู้รบัผดิชอบและดําเนินการตามทีÉกําหนด

ไวใ้นสญัญากอ่ตั Êงทรสัต์ หรอืหลกัเกณฑ์ในประกาศทีÉ ทจ. 49/2555 ประกาศทีÉ 
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กร. 14/2555 และประกาศทีÉ สช. 29/2555 ซึÉงรวมถึงกรณีทีÉคณะกรรมการ 

ก.ล.ต. ประกาศกําหนดใหม้อบหมายใหบุ้คคลอืÉนจดัการแทน หรอืมขีอ้กําหนด

อืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้งกําหนดเรืÉองดงักล่าวไว ้ 

ในกรณทีีÉทรสัตฝ่ีาฝืนบทบญัญตัขิา้งต้น ใหก้ารทีÉทาํไปนั Êนผูกพนัทรสัตเีป็นการส่วนตวั

ไม่ผูกพนักองทรสัต์ 

16. ในกรณีทีÉทรสัตีมอบหมายให้ผู้อืÉนจดัการกองทรสัต์โดยชอบตามขอ้ 15. ทรสัตีต้อง

เลือกผู้รบัมอบหมายด้วยความรอบคอบและระมดัระวงั รวมทั Êงต้องกํากับดูแลและ

ตรวจสอบการจดัการแทนอย่างเพยีงพอด้วยความระมดัระวงัและความเอาใจใส่ โดย

ต้องกําหนดมาตรการในการดําเนินงานเกีÉยวกบัการมอบหมายงานตามหลกัเกณฑท์ีÉ

กําหนดในประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทีÉ กข. 1/2553 เรืÉอง ระบบงาน การตดิต่อผู้

ลงทุน และการประกอบธุรกจิโดยทั Éวไปของทรสัต ีดงันีÊ 

(1) การคัดเลือกผู้ทีÉสมควรได้รับมอบหมาย โดยพิจารณาถึงความพร้อมด้าน

ระบบงานและบุคลากรของผู้ทีÉได้รับมอบหมาย ตลอดจนการขัดกันทาง

ผลประโยชน์ของผูร้บัมอบหมายงานและกองทรสัต ์ 

(2) การควบคุมและประเมนิผลการปฏบิตัขิองผูไ้ดร้บัมอบหมายงาน 

(3) การดําเนินการของทรสัตีเมืÉอปรากฏว่าผู้ทีÉได้รบัมอบหมายไม่เหมาะสมทีÉจะ

ไดร้บัมอบหมายงานอกีต่อไป  

ทั ÊงนีÊ ทรสัตสีามารถมอบหมายงาน การเกบ็รกัษาทรพัย์สนิ การจดัทําสมุดทะเบยีนผู้

ถือหน่วยทรสัต์ หรือการปฏิบตัิการด้านงานสนับสนุนได้ ซึÉงในการมอบหมายงาน

ดงักล่าว ทรสัตจีะมอบหมายใหบุ้คคลดงัต่อไปนีÊ 

(1) การเกบ็รกัษาทรพัย์สนิ ต้องเป็นการมอบหมายใหผู้ท้ ีÉมลีกัษณะดงัต่อไปนีÊ 

(ก) ผูด้แูลผลประโยชน์ของกองทุนรวม  

(ข) ผูร้บัฝากทรพัยส์นิของกองทุนส่วนบุคคล  

(ค) ทรสัตรีายอืÉน 

(ง) ผู้รบัฝากทรพัย์สินโดยชอบด้วยกฎหมายของประเทศใดประเทศหนึÉงทีÉ

กองทรสัตไ์ดล้งทุนไว ้หรอืของประเทศทีÉผูร้บัฝากทรพัยส์นิตั Êงอยู่ 

(2) การจดัทําสมุดทะเบยีนผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ต้องเป็นการมอบหมายใหผู้ท้ ีÉสามารถ

ประกอบธุรกจินายทะเบยีนหน่วยทรสัต์ได ้
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 โดยในการมอบหมายงานทีÉกล่าวมาขา้งต้นนีÊ ทรสัตจีะตอ้งมอบหมายงานในลกัษณะทีÉ

ทาํใหม้ั Éนใจไดว้่าการบรหิารจดัการกองทรสัต์จะสามารถดาํเนินไปได้อย่างต่อเนืÉอง ไม่

เกดิผลเสยีหายต่อกองทรสัต์ และทรสัตจีะยงัคงรบัผดิชอบต่อความเสยีหายทีÉเกดิขึÊน

แก่กองทรสัต ์ตามทีÉ พ.ร.บ. ทรสัตก์ําหนด 

17. ในกรณีทีÉมกีารเปลีÉยนแปลงทรสัต ีหากทรสัตรีายใหม่พบว่าก่อนทีÉทรสัตรีายใหม่เขา้

รบัหน้าทีÉ มกีารจดัการกองทรสัต์ทีÉไม่เป็นไปตามทีÉกําหนดไว้ในสญัญาก่อตั Êง ทรสัต์

หรือพ.ร.บ. ทรสัต์ จนเป็นเหตุให้กองทรสัต์เสียหาย ให้ทรสัตีรายใหม่ดําเนินการ

เรียกร้องค่าเสียหายจากทรัสตีรายทีÉต้องรับผิด และติดตามเอาทรัพย์สินคืนจาก

บุคคลภายนอก ไม่ว่าบุคคลนั Êนจะได้ทรพัย์สนิมาโดยตรงจากทรสัตีรายเดมิหรอืไม่ 

และไม่ว่าทรพัยส์นิในกองทรสัต์จะถูกเปลีÉยนรูปหรอืถูกเปลีÉยนสภาพไปเป็นทรพัยส์นิ

อย่างอืÉนก็ตาม เว้นแต่บุคคลดงักล่าวจะได้มาโดยสุจริต เสียค่าตอบแทนและไม่รู้

หรอืไม่มเีหตุอนัควรรูว้่าทรพัยส์นินั Êนไดม้าจากการจดัการกองทรสัตโ์ดยมชิอบ 

18. ในการจดัการกองทรสัต์และการมอบหมายใหผู้อ้ืÉนจดัการกองทรสัต์โดยชอบตามข้อ 

15. หากมคี่าใชจ่้ายหรอืทรสัตตีอ้งชาํระเงนิหรอืทรพัยส์นิอืÉนใหก้บับุคคลภายนอกดว้ย

เงินหรือทรพัย์สินทีÉเป็นส่วนตัวของทรสัตีเองโดยชอบตามความจําเป็นอนัสมควร 

ให้ทรสัตมีสีทิธไิดร้บัเงนิหรอืทรพัยส์นิคนืจากกองทรสัตไ์ด ้เวน้แต่สญัญาก่อตั Êงทรสัต์

กําหนดไวใ้หก้ารชาํระเงนิหรอืทรพัยส์นิอืÉนนั Êนเป็นภาระของทรสัต ี

สทิธทิีÉจะไดร้บัเงนิหรอืทรพัยส์นิคนืตามวรรคหนึÉง ย่อมเป็นบุรมิสทิธทิีÉทรสัตมีอียู่ก่อน

ผูร้บัประโยชน์และบุคคลภายนอกทีÉมทีรพัยสทิธหิรอืสทิธใิด ๆ เหนือกองทรสัต์ และ

เป็นสิทธิทีÉอาจบงัคบัได้ในทนัทโีดยไม่จําต้องรอให้มีการเลิกทรสัต์ และในกรณีทีÉมี

ความจําเป็นต้องเปลีÉยนรูปหรอืเปลีÉยนสภาพทรพัย์สินในกองทรสัต์เพืÉอใหม้เีงนิหรือ

ทรพัยส์นิคนืแก่ทรสัต ีใหท้รสัตมีอํีานาจดาํเนินการดงักล่าวไดแ้ต่ตอ้งกระทาํโดยสุจรติ 

เพืÉอประโยชน์ในการคุ้มครองทรัพย์สินในกองทรัสต์ คณะกรรมการ ก.ล.ต. อาจ

ประกาศกําหนดหลกัเกณฑ์ เงืÉอนไข และวธิกีารใหท้รสัตปีฏบิตัเิกีÉยวกบัการชําระเงนิ

หรอืทรพัยส์นิอืÉนทีÉเป็นส่วนตวัของทรสัตใีหก้บับุคคลภายนอกตามวรรคหนึÉง หรอืการ

ใชส้ทิธขิองทรสัตตีามวรรคสองกไ็ด ้

19. หา้มมใิหท้รสัตใีช้สทิธติามขอ้ 18. จนกว่าทรสัตจีะไดช้ําระหนีÊทีÉมอียู่ต่อกองทรสัต์จน

ครบถว้นแลว้ เวน้แต่เป็นหนีÊทีÉอาจหกักลบลบหนีÊกนัไดต้ามประมวลกฎหมายแพ่งและ

พาณิชย ์
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20. ทรสัตตีอ้งดแูลใหส้ญัญากอ่ตั Êงทรสัต์มสีาระสาํคญัเป็นไปตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง โดย

ในกรณีทีÉมีการแก้ไขเปลีÉยนแปลงสัญญาก่อตั Êงทรัสต์ ให้ทรัสตีดําเนินการตาม

หลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนีÊ 

20.1 ดูแลให้การแก้ไขเปลีÉยนแปลงสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ให้เป็นไปตามวิธีการและ

เงืÉอนไขทีÉกําหนดไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนด

ไวใ้นกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 

20.2 ในกรณีทีÉการแก้ไขเปลีÉยนแปลงสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ ไม่เป็นไปตามข้อ 20.1 

ให้ทรสัตดีําเนินการใหเ้ป็นไปตามอํานาจหน้าทีÉทีÉระบุไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ 

และตาม พ.ร.บ. ทรัสต์ เพืÉอดูแลรกัษาสิทธิประโยชน์ของผู้ถือหน่วยทรสัต์

โดยรวม 

20.3 ในกรณีทีÉหลักเกณฑ์เกีÉยวกับการเสนอขายหน่วยทรัสต์หรือการจัดการ

กองทรัสต์ทีÉออกตาม พ.ร.บ. หลักทรัพย์ และพ.ร.บ. ทรัสต์ มีการแก้ไข

เปลีÉยนแปลงในภายหลงั และสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ทีÉไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์

ดังกล่าว ให้ทรัสตีดําเนินการเพืÉอแก้ไขเปลีÉยนแปลงสัญญาก่อตั Êงทรสัต์ให้

เป็นไปตามหลกัเกณฑ์นั Êน ตามวิธีการทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ หรือ

ตามทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. มคีาํสั Éง  

21. ทรสัตีต้องตดิตาม ดูแล และตรวจสอบให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์หรอืผูร้บัมอบหมายราย

อืÉน (ถ้าม)ี ดําเนินการในงานทีÉได้รบัมอบหมายใหเ้ป็นไปตามสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์และ

กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง การติดตาม ดูแล และตรวจสอบ ให้หมายความรวมถึงการทํา

หน้าทีÉดงัต่อไปนีÊดว้ย 

21.1  การดูแลใหก้ารบรหิารจดัการกองทรสัต์กระทําโดยผู้จดัการกองทรสัต์ทีÉได้รบั

ความเหน็ชอบจากสาํนักงาน ก.ล.ต. ตลอดระยะเวลาทีÉกองทรสัตต์ั Êงอยู่ เวน้แต่

เป็นกรณีตามขอ้ 23.  

21.2  การติดตามดูแลและดําเนินการตามทีÉจําเป็นเพืÉอให้ผู้รบัมอบหมายมลีกัษณะ

และปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ทีÉกําหนดในสัญญาก่อตั Êง ทรัสต์และ

กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง ซึÉงรวมถงึการถอดถอนผูร้บัมอบหมายรายเดมิ และการ

แต่งตั Êงผูร้บัมอบหมายรายใหม่  

21.3  การควบคุมดูแลใหก้ารลงทุนของกองทรสัต์เป็นไปตามสญัญาก่อตั Êงทรสัตแ์ละ

กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 
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21.4  การควบคุมดูแลให้มกีารเปิดเผยขอ้มูลของกองทรสัต์อย่างถูกต้องครบถ้วน

ตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์และกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 

21.5  การแสดงความเห็นเกีÉยวกบัการดาํเนินการหรอืการทาํธุรกรรมเพืÉอกองทรสัต์

ของผูจ้ดัการกองทรสัต ์และผูร้บัมอบหมายรายอืÉน (ถา้ม)ี เพืÉอประกอบการขอ

มตทิีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ การเปิดเผยขอ้มลูของกองทรสัตต์่อผูล้งทุน หรอื

เมืÉอสาํนักงาน ก.ล.ต. รอ้งขอ 

22. ในกรณีทีÉผู้จ ัดการกองทรสัต์กระทําการ หรืองดเว้นกระทําการ จนก่อให้เกิดความ

เสยีหายแก่กองทรสัต์ หรอืไม่ปฏิบตัิหน้าทีÉตามสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ หรอืกฎหมายทีÉ

เกีÉยวขอ้ง ใหท้รสัตจีดัทาํรายงานเสนอต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ภายใน 5 (หา้) วนัทาํการ

นับแต่รู้หรอืพงึรูถ้ึงเหตุการณ์ดงักล่าว และดําเนินการเพืÉอแก้ไข ยบัยั Êง หรอืเยยีวยา

ความเสยีหายทีÉเกดิขึÊนแก่กองทรสัตต์ามทีÉเหน็สมควร  

23. ในกรณีทีÉผูจ้ดัการกองทรสัต์ไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีÉได ้ใหท้รสัตเีขา้จดัการกองทรสัต์

ตามความจาํเป็นเพืÉอป้องกนั ยบัยั Êง หรอืจํากดัมใิหเ้กดิความเสยีหายอย่างรา้ยแรงต่อ

ประโยชน์ของกองทรสัต์หรือผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม และดําเนินการตามอํานาจ

หน้าทีÉทีÉระบุไว้ในสัญญาก่อตั Êงทรัสต์ และพ.ร.บ. ทรัสต์ ในการจัดให้มีผู้จ ัดการ

กองทรสัตร์ายใหม่  

 ทรัสตีทีÉเข้าจัดการกองทรัสต์ตามวรรคหนึÉง จะมอบหมายให้บุคคลอืÉนจัดการ

กองทรสัตแ์ทนในระหว่างนั Êนกไ็ด ้ทั ÊงนีÊ บุคคลทีÉไดร้บัมอบหมายดงักล่าวจะตอ้งปฏบิตัิ

ตามขอบเขต หลกัเกณฑ ์และเงืÉอนไขทีÉระบุไวใ้นสญัญากอ่ตั Êงทรสัต์ 

24. ในกรณีทีÉทรสัตเีป็นผูถ้อืหน่วยทรสัต์ในกองทรสัต์ทีÉตนทําหน้าทีÉเป็นทรสัต ีหากต้องมี

การออกเสยีงหรอืดําเนินการใด ๆ ในฐานะผู้ถือหน่วยทรสัต์ ให้ทรสัตีคํานึงถึงและ

รกัษาผลประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหน่วยทรสัต์โดยรวมและตั Êงอยู่บนหลกัแห่งความ

ซืÉอสตัย์สุจริตและความรอบคอบระมดัระวัง รวมถึงไม่ก่อให้เกิดความขดัแย้งหรือ

กระทบต่อการปฏบิตัหิน้าทีÉในฐานะทรสัตขีองกองทรสัตด์งักล่าว 

25. ทรัสตีต้องจดัให้มีการจดัทําทะเบียนผู้ถือหน่วยทรัสต์ โดยอาจมอบหมายให้นาย

ทะเบียนหลกัทรพัย์ดําเนินการแทนได้ การจดัทําทะเบียนผู้ถือหน่วยทรสัต์ต้องมี

รายการอย่างน้อยดงัต่อไปนีÊ 

25.1  รายละเอยีดทั Éวไป ประกอบดว้ย 

25.1.1  ชืÉอผูจ้ดัการกองทรสัต ์และทรสัต ี
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25.1.2  จํานวนหน่วยทรสัต์ มูลค่าทีÉตราไว ้ทุนชําระแล้ว และวนั เดอืน ปี ทีÉ

ออกหน่วยทรสัต์ 

25.1.3  ขอ้จาํกดัในเรืÉองการโอน ในเรืÉองสดัส่วนการถอืครองหน่วยทรสัต์โดย

ผู้ถือห น่วยทรัสต์ทีÉมีสัญชาติต่ างด้าว  สัด ส่วนการถือครอง

หน่วยทรัสต์ของผู้จ ัดการกองทรัสต์ และทรัสตี (ถ้ามีการถือ

หน่วยทรัสต์ )  หรือสัดส่วนการถือครองหน่วยทรัสต์ของผู้ถือ

หน่วยทรสัต์อืÉนใดตามทีÉ ตามทีÉ พ.ร.บ.ทรสัต์ กฎหมายหลกัทรพัย์

ประกาศกําหนด 

25.2 รายละเอยีดของผูถ้อืหน่วยทรสัต์แต่ละราย ประกอบดว้ย 

25.2.1 ชืÉอ นามสกุล สญัชาต ิและทีÉอยู่ของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 

25.2.2 เลขทีÉหน่วยทรสัต ์(ถ้าม)ี และจาํนวนหน่วยทรสัต์ทีÉถอื  

25.2.3 วนั เดอืน ปี ทีÉลงทะเบยีนเป็นหรอืขาดจากการเป็นผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 

25.2.4 วนั เดือน ปี ทีÉยกเลิกใบหน่วยทรัสต์และออกใบหน่วยทรสัต์แทน  

(ถา้ม)ี 

25.2.5 เลขทีÉคาํรอ้งขอใหเ้ปลีÉยนแปลงหรอืจดแจง้รายการในทะเบยีน (ถา้ม)ี 

25.2.6 การจํานํา/ เพกิถอนจํานอง/ การอายดั/ ปลดอายดัหน่วยทรสัต์ (ถ้า

ม)ี 

26. ทรสัตีต้องจดัทําหลกัฐานแสดงสิทธใินหน่วยทรสัต์มอบให้แก่ผู้ถือหน่วยทรสัต์ ซึÉง

อย่างน้อยต้องเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนีÊ เวน้แต่การจดัทําหลกัฐานตามระบบ

ของศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ ให้เป็นไปตามเงืÉอนไขทีÉกําหนดโดยศูนย์รับฝาก

หลกัทรพัย ์

26.1 มขีอ้มูลทีÉจําเป็นและเพยีงพอเพืÉอใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัต์สามารถใชเ้ป็นหลกัฐาน

แสดงสิทธิของผู้ถือหน่วยทรัสต์ และใช้อ้างอิงต่อทรสัตี ผู้จดัการกองทรสัต์ 

และบุคคลอืÉนได ้ 

26.2 มีข้อมูลของบุคคลต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวข้องกับการจดัการกองทรัสต์ เช่น ทรสัตี 

ผูจ้ดัการกองทรสัต์ นายทะเบยีนหลกัทรพัย์ เป็นต้น เพืÉอใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัต์

สามารถตดิต่อกบับุคคลเหล่านั Êนได ้
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26.3 มขีอ้มลูทีÉแสดงว่า ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ไม่สามารถขายคนืหรอืไถ่ถอนหน่วยทรสัต์

ได้ และในกรณีทีÉมขีอ้จํากดัสทิธขิองผู้ถือหน่วยทรสัต์ ต้องระบุขอ้จํากดัสทิธิ

เช่นว่านั Êนไวใ้หช้ดัเจน 

27. ภายใต้บงัคบัของข้อ 26. ในกรณีทีÉผู้ถือหน่วยทรัสต์ขอให้ทรสัตีหรือนายทะเบียน

หลกัทรพัย์ออกหลกัฐานแสดงสทิธใินหน่วยทรสัต์ใหม่แทนหลกัฐานเก่าทีÉสูญหาย ลบ

เลอืน หรอืชํารุดในสาระสําคญั ทรสัตีต้องออกหรอืดําเนินการให้มกีารออกหลกัฐาน

แสดงสทิธใินหน่วยทรสัต์ใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ภายในเวลาอนัควร 

28. ในกรณีทีÉทรสัตีจดัการกองทรสัต์ไม่เป็นไปตามทีÉกําหนดในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ หรอื

พ.ร.บ. ทรสัต์ ทรสัตตี้องรบัผดิต่อความเสยีหายทีÉเกดิขึÊนแก่กองทรสัต์ อย่างไรก็ตาม

ในกรณทีีÉมคีวามจาํเป็นและมเีหตุผลอนัสมควรเพืÉอประโยชน์ของกองทรสัต ์ทรสัตอีาจ

ขอความเหน็ชอบจากสาํนักงาน ก.ล.ต. ก่อนทีÉจะจดัการกองทรสัตเ์ป็นอย่างอืÉนใหต้่าง

ไปจากทีÉกําหนดไว้ในสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ก็ได้ และหากทรสัตีได้จดัการตามทีÉได้รบั

ความเหน็ชอบนั Êนดว้ยความสุจรติและเพืÉอประโยชน์ทีÉดทีีÉสุดของกองทรสัต์แลว้ ทรสัตี

ไม่จาํต้องรบัผดิต่อความเสยีหายทีÉเกดิขึÊนแก่กองทรสัตอ์นัเกดิจากการปฏบิตัหิน้าทีÉใน

ฐานะทรสัตดีงักล่าว 

ผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละ

หน้าทีÉของผูจ้ดัการ

กองทรสัต ์

1. ผู้จ ัดการกองทรสัต์ต้องเป็นผู้มคีุณสมบตัิและไม่มลีกัษณะต้องห้ามและเป็นผู้ได้รบั

ความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. ให้เป็นผู้จดัการกองทรสัต์ ตามประกาศทีÉ สช. 

29/2555 กําหนด 

2. ผู้จ ัดการกองทรัสต์มีหน้าทีÉตามทีÉได้รับมอบหมายจากทรัสตีในการดูแลจัดการ

กองทรสัต์ในส่วนทีÉเป็นการดําเนินงานทางธุรกิจ ซึÉงรวมถึงการลงทุน การกู้ยมืเงิน 

เปลีÉยนแปลงและก่อภาระผกูพนัแก่ทรพัยส์นิของกองทรสัต์ การเขา้ทาํสญัญา และการ

ดาํเนินกจิการต่าง ๆ เพืÉอกองทรสัต์ รวมทั Êงการจดัทาํและเปิดเผยขอ้มลูของกองทรสัต ์

และการนําส่งข้อมูลให้แก่ทรัสตี ซึÉงรวมถึงข้อมูลตามทีÉกําหนดในมาตรา 56 และ

มาตรา 57 แห่งพ.ร.บ.หลกัทรพัย ์ทั ÊงนีÊ รายละเอยีดตามทีÉระบุไวใ้นสญัญากอ่ตั Êงทรสัต์ 

และภายในขอบเขต หลกัเกณฑ์ และเงืÉอนไขเท่าทีÉสญัญาแต่งตั Êงผูจ้ดัการกองทรสัต์ได้

ระบุไว ้ 

3. ผู้จ ัดการกองทรัสต์อาจมอบหมายให้บุคคลอืÉนรับดําเนินการในงานทีÉอยู่ในความ

รบัผดิชอบของตนแทนตนได ้โดยตอ้งแสดงขอบเขตอํานาจหน้าทีÉของผูร้บัดาํเนินการ

ดงักล่าวในสญัญาทีÉเกีÉยวขอ้ง ทั ÊงนีÊ ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะต้องคดัเลอืกผูร้บัดําเนินการ

ด้วยความรอบคอบระมดัระวงั รวมทั Êงกํากบัและตรวจสอบการดําเนินการของผู้รบั

ดําเนินการดว้ย โดยการมอบหมายใหบุ้คคลอืÉนดําเนินการแทนนั Êนจะต้องไม่ขดัหรือ

แยง้กบักฎหมายหลกัทรพัยห์รอืกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้งอย่างมนีัยสําคญั 



เอกสารแนบ ŝ 

 
หวัข้อ รายละเอยีด 

4. ผูจ้ดัการกองทรสัต์สามารถเบกิจ่ายทรพัยส์นิของกองทรสัต์ได้ เฉพาะกรณีทีÉเป็นการ

เบกิจ่ายจากบญัชดีําเนินงานของกองทรสัต์ภายใต้วงเงนิทีÉได้รบัการอนุมตัจิากทรสัต ี

และใหผู้จ้ดัการกองทรสัตจ์ดัทาํและจดัส่งรายงานการเบกิจ่ายใหแ้ก่ทรสัตเีพืÉอใหท้รสัตี

สามารถตรวจสอบรายการดงักล่าวและสั Éงจ่ายได้ภายในระยะเวลา 7 วนัทําการ นับ

จากวนัทีÉผูจ้ดัการกองทรสัต์จดัส่งรายงานดงักล่าวใหแ้ก่ทรสัต ี

5. เมืÉอมกีารขอมตขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต์ ผูจ้ดัการกองทรสัต์ทีÉถอืหน่วยทรสัตต์้องใชส้ทิธิ

ออกเสียงลงคะแนนในลักษณะทีÉเชืÉอว่าเป็นไปเพืÉอประโยชน์ทีÉดีทีÉสุดของผู้ถือ

หน่วยทรสัตโ์ดยรวม   

6. ในการดําเนินธุรกิจเป็นผู้จดัการกองทรสัต์ ผู้จดัการกองทรสัต์ต้องปฏิบตัิให้เป็นไป

ตามหลกัการดาํเนินธุรกจิดงัต่อไปนีÊ 

6.1 ปฏิบตัิหน้าทีÉโดยใช้ความรู้ความสามารถเยีÉยงผู้ประกอบวิชาชพี ด้วยความ

รบัผิดชอบ ความระมดัระวงั และความซืÉอสตัย์สุจรติ โดยต้องปฏิบตัิต่อผู้ถือ

หน่วยทรสัตอ์ย่างเป็นธรรม เพืÉอประโยชน์ทีÉดทีีÉสุดของผูถ้อืหน่วยทรสัต์โดยรวม 

รวมทั Êงต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามกฎหมาย สญัญาก่อตั Êงทรสัต์ สญัญาแต่งตั Êง

ผู้จ ัดการกองทรัสต์ ว ัตถุประสงค์ในการจัดตั Êงกองทรัสต์ และมติของผู้ถือ

หน่วยทรสัต ์

6.2 ดํารงเงินกองทุนตามประกาศทีÉ สช. Śš/Śŝŝŝ กล่าวคอื ผู้จดัการกองทรสัต์มี

หน้าทีÉในการปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์เกีÉยวกับการดํารงเงินกองทุนของบรษิัท

จัดการกองทุนรวมตามประกาศการดํารงเงินกองทุนโดยอนุโลม ทั ÊงนีÊ การ

ปฏบิตัดิงักล่าวใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนีÊดว้ย 

(ก) ในกรณีของผู้จดัการกองทรสัต์ทีÉเป็นบรษิทัทีÉจดัตั ÊงขึÊนตามกฎหมายไทยทีÉ

มิใช่ผู้ทีÉได้รับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการจัดการ

กองทุนรวมและเริÉมประกอบธุรกิจหลกัทรพัย์ประเภทดงักล่าวแล้ว การ

ดาํรงเงนิกองทุนขั Êนต้นตามประกาศการดาํรงเงนิกองทุน ใหด้าํรงเป็นมูลค่า

ไม่น้อยกว่าทีÉกําหนดไว้ในประกาศทีÉ สช. 29/2555 และประกาศอืÉนทีÉ

เกีÉยวขอ้ง 

(ข) ใหจ้ดัส่งรายงานการดาํรงเงนิกองทุนตามแบบรายงานการดํารงเงนิกองทุน

ตามประกาศการดาํรงเงนิกองทุน (ไม่รวมเอกสารแนบ) ใหแ้ก่ทรสัตภีายใน

กําหนดเวลาเดยีวกบัทีÉตอ้งจดัส่งใหส้ํานักงาน ก.ล.ต. 

ให้นําหลกัเกณฑ์เกีÉยวกบัการดําเนินการในกรณีทผีู้ประกอบธุรกิจไม่สามารถ

ดํารงเงินกองทุนได้และอํานาจสํานักงาน ก.ล.ต. ตามประกาศการดํารง

เงนิกองทุนมาใชบ้งัคบักบัผูจ้ดัการกองทรสัตต์ามวรรคหนึÉงโดยอนุโลม 
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6.3  เปิดเผย ใหค้วามเหน็ หรอืใหข้อ้มลูทีÉมคีวามสําคญัและเกีÉยวขอ้งอย่างเพยีงพอ

ในการตดัสนิใจลงทุนของผูล้งทุน โดยขอ้มลูดงักล่าวตอ้งสืÉอสารไดอ้ย่างชดัเจน 

ไม่บดิเบอืน และไม่ทาํใหส้ําคญัผดิ 

6.4  ไม่นําข้อมูลจากการปฏิบตัิหน้าทีÉผู้จดัการกองทรัสต์ไปใช้ประโยชน์อย่างไม่

เหมาะสมเพืÉอตนเอง หรอืทําให้เกดิความเสยีหาย หรอืกระทบต่อผลประโยชน์

โดยรวมของกองทรสัต์ 

6.5  ปฏบิตังิานด้วยความระมดัระวงัไม่ใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และใน

กรณีทีÉมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์เกิดขึÊน ต้องดําเนินการใหม้ั Éนใจได้ว่าผู้

ลงทุนไดร้บัการปฏบิตัทิีÉเป็นธรรมและเหมาะสม 

6.6  ปฏิบตัิตาม พ.ร.บ. หลกัทรพัย์ พ.ร.บ. ทรสัต์ และกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้งกบั

การดําเนินการของกองทรัสต์ ตลอดจนจรรยาบรรณและมาตรฐานในการ

ประกอบวิชาชีพทีÉกําหนดโดยสมาคมทีÉเกีÉยวเนืÉองกับธุรกิจหลกัทรพัย์ หรือ

องค์กรทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิหลกัทรพัย์ทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. ยอมรบั โดยอนุโลม 

และไม่สนับสนุน สั Éงการ หรอืให้ความร่วมมอืแก่บุคคลใดในการปฏิบตัิฝ่าฝืน

กฎหมายหรอืขอ้กําหนดดงักล่าว 

6.7 ให้ความร่วมมอืในการปฏบิตัหิน้าทีÉของทรสัต ีหรอืสํานักงาน ก.ล.ต. ซึÉงรวมถงึ

การเปิดเผยข้อมูลทีÉอาจส่งผลกระทบต่อการบริหารจดัการกองทรัสต์อย่างมี

นัยสําคญั หรอืขอ้มูลอืÉนทีÉควรแจง้ใหท้ราบ 

7. ในการทําธุรกรรมเกีÉยวกับอสงัหาริมทรัพย์เพืÉอกองทรสัต์ ผู้จดัการกองทรสัต์ต้อง

ปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนีÊดว้ย 

7.1  ดาํเนินการเพืÉอใหม้ั Éนใจไดว้่าการจาํหน่าย จ่าย โอนอสงัหารมิทรพัย ์หรอืการเขา้

ทําสญัญาทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัอสงัหารมิทรพัย์ เพืÉอกองทรสัต์เป็นไปอย่างถูกต้อง

และมผีลใชบ้งัคบัไดต้ามกฎหมาย 

7.2 ดําเนินการเพืÉอใหม้ั Éนใจไดว้่าการลงทุนในอสงัหารมิทรพัยข์องกองทรสัตเ์ป็นไป

อย่างเหมาะสม โดยอย่างน้อยตอ้งมกีารดาํเนินการดงัต่อไปนีÊ 

7.2.1 การประเมินความพร้อมของตนเองในการบริหารการลงทุนใน

อสงัหารมิทรพัย์นั Êน ๆ ก่อนรบัเป็นผูจ้ดัการกองทรสัต์ หรอืก่อนลงทุน

เพิÉมเตมิในอสงัหารมิทรพัยด์งักล่าวเพืÉอกองทรสัต์ แลว้แต่กรณี 

7.2.2 การวิเคราะห์และศึกษาความเป็นไปได้ และการตรวจสอบและสอบ

ทาน (การทํา Due Diligence) อสงัหารมิทรพัย์ ตลอดจนการประเมนิ

ความเสีÉยงดา้นต่าง ๆ ทีÉอาจเกดิจากการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์นั Êน 

ๆ พรอ้มทั Êงจดัใหม้แีนวทางการบรหิารความเสีÉยงดว้ย ทั ÊงนีÊ ความเสีÉยง
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ดงักล่าว ใหห้มายความรวมถงึความเสีÉยงทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการพฒันาหรอื

ก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์ (ถ้ามี) เช่น ความเสีÉยงทีÉอาจเกิดจากการ

ก่อสรา้งล่าชา้ และการไม่สามารถจดัหาประโยชน์จากอสงัหารมิทรพัย์

ได ้เป็นตน้ 

8. ผู้จ ัดการกองทรสัต์ต้องจดัให้มกีารประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์ตามทีÉกําหนดในสญัญา

ก่อตั Êงทรสัต์ 

9. ในกรณีทีÉมกีารแต่งตั ÊงทีÉปรกึษาเพืÉอใหค้ําปรกึษาหรอืคําแนะนําเกีÉยวกบัการลงทุนใน

อสงัหาริมทรพัย์และการจดัการอสงัหาริมทรพัย์ ผู้จดัการกองทรสัต์ต้องแต่งตั ÊงทีÉ

ปรกึษาทีÉไม่มสี่วนไดเ้สยีในเรืÉองทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการปฏบิตัหิน้าทีÉเป็นทีÉปรกึษา แต่เมืÉอ

ปรากฏว่าทีÉปรกึษาดงักล่าวเป็นผูม้สี่วนได้เสยีใหผู้จ้ดัการกองทรสัต์ปฏบิตัใิหเ้ป็นไป

ตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนีÊ 

9.1  ดาํเนินการใหท้ีÉปรกึษาแจง้การมส่ีวนไดเ้สยีในเรืÉองทีÉพจิารณา  

9.2 มใิหท้ีÉปรกึษาผูท้ีÉมส่ีวนไดเ้สยีในเรืÉองทีÉพจิารณาไม่ว่าโดยทางตรงหรอืทางออ้ม

เขา้ร่วมพจิารณาในเรืÉองนั Êน 

10. ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์เป็นผู้จดัทาํและรายงานการเปิดเผยขอ้มลูเกีÉยวกบัฐานะการเงนิ

และผลการดําเ นินงานของกองทรัสต์ ตามหลักเกณฑ์ทีÉกํ าหนดในประกาศ

คณะกรรมการกํากับตลาดทุนว่าด้วยหลกัเกณฑ์ เงืÉอนไข และวิธีการรายงานการ

เปิดเผยข้อมูลของกองทุนรวมและทรัสต์ทีÉมีการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์หรือ

โครงสร้างพืÊนฐาน และข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการรับ การเปิดเผย

สารสนเทศ และการเพิกถอนหน่วยทรสัต์ของทรสัต์เพืÉอการลงทุน และทีÉได้มีการ

แกไ้ขเพิÉมเตมิ และส่งรายงานดงักล่าวต่อสาํนักงาน ก.ล.ต. หรอืหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ภายในระยะเวลาทีÉกําหนด 

11. ในกรณีคณะกรรมการ ก.ล.ต. สํานักงาน ก.ล.ต. และ/หรอื หน่วยงานอืÉนใดทีÉมอํีานาจ

ตามกฎหมาย ไดแ้กไ้ขเปลีÉยนแปลง เพิÉมเตมิ ประกาศ กําหนด สั Éงการ เหน็ชอบ และ/

หรอื ผ่อนผนัเป็นอย่างอืÉน ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามนั Êน 

12. ผูจ้ดัการกองทรสัต์ต้องรบัผดิชอบในความเสยีหาย ค่าใชจ้่าย ค่าปรบัและค่าเสยีหาย

ใด ๆ ทีÉเกิดขึÊนใหแ้ก่กองทรสัต์ และ/หรอื ทรสัตี และ/หรอื ผู้ถือหน่วยทรสัต์ ซึÉงเป็น

ฝ่ายเสียหายอนัเนืÉองมาจากการกระทํา การงดเว้นการกระทํา การประมาทเลินเล่อ

อย่างรา้ยแรง การปฏบิตัหิน้าทีÉไม่ถูกต้องสมบูรณ์ หรอืการละเวน้ในการปฏบิตัหิน้าทีÉ

ของผูจ้ดัการกองทรสัต์ตามทีÉระบุไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ หรอืสญัญาแต่งตั Êงผูจ้ดัการ

กองทรสัต์ หรอืกฎหมายและประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง หรือกระทําผดิหน้าทีÉของผู้จดัการ

กองทรสัต์ไม่ว่าดว้ยประการใด ๆ หรอืการผดิสญัญาหรอืคาํรบัรองใด ๆ ของผูจ้ดัการ

กองทรสัต์ตามสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์หรอืสญัญาแต่งตั Êงผูจ้ดัการกองทรสัต ์โดยผูจ้ดัการ
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กองทรสัต์จะนําทรพัย์สนิของกองทรสัต์มาชําระค่าปรบัหรอืชดใชค่้าเสยีหายดงักล่าว

ไม่ได้ เว้นแต่ผู้จ ัดการกองทรสัต์จะพิสูจน์ได้ว่าตนได้กระทําการอนัเป็นการปฏิบตัิ

หน้าทีÉดว้ยความระมดัระวงั ซืÉอสตัย์สุจรติ และระมดัระวงัเยีÉยงผูม้วีชิาชพี รวมทั Êงดว้ย

ความชํานาญโดยปฏิบตัิต่อผู้ถือหน่วยทรสัต์อย่างเป็นธรรม เพืÉอประโยชน์ทีÉดทีีÉสุด

ของผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม และเป็นไปตามสัญญาก่อตั Êงทรัสต์ สัญญาแต่งตั Êง

ผูจ้ดัการกองทรสัต์ และกฎหมายและประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง ตลอดจนขอ้ผูกพนัทีÉไดใ้หไ้ว้

เพิÉมเตมิในเอกสารทีÉเปิดเผยแก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์หรอืผูล้งทุน (ถา้ม)ี 

13. ผู้จ ัดการกองทรัสต์ตกลงชดใช้ค่าใช้จ่ายและค่าเสียหายทั Êงปวง (รวมถึงค่าจ้าง

ทนายความ ค่าจา้งทีÉปรกึษากฎหมาย ค่าธรรมเนียมศาล ค่าใชจ้่ายในการตดิตามทวง

ถาม ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคด ีค่าใช้จ่ายในการบงัคบัคดี ค่าใช้จ่ายทางกฎหมาย 

หรือค่าใช้จ่ายอืÉนใด ๆ) ทีÉกองทรสัต์ และ/หรอื ทรสัตีได้ชดใช้ไป หรือจะต้องชดใช้

ใหก้บับุคคลใด ๆ หรอือาจจะตอ้งเสยีหาย หรอืไดร้บัความเสยีหายอนัเนืÉองมาจากการ

กระทํา การงดเวน้การกระทาํ การประมาทเลนิเล่ออย่างรา้ยแรง หรอืการปฏบิตัหิน้าทีÉ

ไม่ถูกต้องสมบูรณ์ หรอืการละเว้นในการปฏบิตัิหน้าทีÉของผู้จดัการกองทรสัต์ตามทีÉ

ระบุไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต ์หรอืสญัญาแต่งตั Êงผูจ้ดัการกองทรสัต ์หรอืกฎหมายและ

ประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง หรอืการผดิสญัญา หรอืคํารบัรองใด ๆ ของผู้จดัการกองทรสัต์

ตามสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ หรอืสญัญาแต่งตั Êงผูจ้ดัการกองทรสัต์ โดยผูจ้ดัการกองทรสัต์

จะนําทรพัย์สนิของกองทรสัต์มาชาํระค่าปรบัหรอืชดใชค้่าเสยีหายดงักล่าวไม่ได ้เวน้

แต่ผู้จ ัดการกองทรสัต์จะพิสูจน์ได้ว่าตนได้กระทําการอนัเป็นการปฏิบตัิหน้าทีÉด้วย

ความระมัดระวงั ซืÉอสตัย์สุจริต และระมดัระวงัเยีÉยงผู้มีวิชาชีพ รวมทั Êงด้วยความ

ชํานาญโดยปฏบิตัติ่อผู้ถอืหน่วยทรสัตอ์ย่างเป็นธรรม เพืÉอประโยชน์ทีÉดทีีÉสุดของผูถ้อื

หน่วยทรัสต์โดยรวม และเป็นไปตามสัญญาก่อตั Êงทรัสต์ สัญญาแต่งตั Êงผู้จ ัดการ

กองทรสัต ์และกฎหมายและประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง ตลอดจนขอ้ผูกพนัทีÉไดใ้หไ้วเ้พิÉมเตมิ

ในเอกสารทีÉเปิดเผยแก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์หรอืผูล้งทุน (ถา้ม)ี 

หากผู้จ ัดการกองทรัสต์ไม่ชําระค่าใช้จ่ายหรือค่าเสียหายดังกล่าวข้างต้นภายใน

ระยะเวลาทีÉทรสัตีกําหนด ผู้จดัการกองทรสัต์จะต้องชําระดอกเบีÊยผิดนัดในส่วนทีÉ

จะต้องชําระให้กบักองทรสัต์ และ/หรอื ทรสัตี ในอตัราร้อยละ 7.5 (เจ็ดจุดห้า) ของ

จาํนวนค่าใชจ้่ายและค่าเสยีหายนั Êนต่อปี นับแต่วนัทีÉผดิสญัญาจนกว่าจะชาํระเสรจ็สิÊน 

14. แมจ้ะเป็นกรณีทีÉผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ม่ต้องรบัผดิต่อความเสยีหายทีÉเกดิขึÊนตามขอ้ 12 

และขอ้ 13. ใหผู้จ้ดัการกองทรสัต์ยงัมหีน้าทีÉดาํเนินการเรยีกรอ้งต่อผูท้ีÉก่อใหเ้กดิความ

เสียหายแก่กองทรสัต์หรือผู้ถือหน่วยทรสัต์เพืÉอให้กองทรัสต์หรือผู้ถือหน่วยทรสัต์

ไดร้บัชดเชยความเสยีหายตามความเป็นจรงิ 

15. ในการปฏิบัติหน้าทีÉของผู้จดัการกองทรัสต์ ผู้จ ัดการกองทรสัต์ต้องรับผิดชอบใน

ค่าปรบัหรอืค่าเสยีหายใดๆ ทีÉเกิดแก่ตนเองอนัเนืÉองมาจากการทีÉผูจ้ดัการกองทรสัต์

กระทําผิดหน้าทีÉของตนตามนัยมาตรา 33/1 แห่งพ.ร.บ. หลักทรพัย์ โดยผู้จดัการ
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กองทรสัต์จะนําทรพัย์สนิของกองทรสัต์มาชําระค่าปรบัหรอืชดใชค่้าเสยีหายดงักล่าว

ไม่ได ้

การแกไ้ขเพิÉมเตมิสญัญา

ก่อตั Êงทรสัต ์

1. การแก้ไขเพิÉมเติมสัญญาก่อตั Êงทรัสต์ฉบับนีÊ ในเรืÉองทีÉจะกระทบต่อสิทธิทีÉมิใช่

สาระสําคญัของผู้ถือหน่วยทรสัต์ หรอืเรืÉองทีÉเห็นได้ว่าจะเป็นประโยชน์ต่อกองทรสัต์

หรอืผูถ้อืหน่วยทรสัตโ์ดยชดัแจง้ หรอืในส่วนซึÉงไม่ทาํใหส้ทิธขิองผูถ้ือหน่วยทรสัต์ด้อย

ลง หรอืเพืÉอให้เป็นไปตามบทบญัญตัิแห่งพ.ร.บ. หลกัทรพัย์ พ.ร.บ. ทรสัต์ ตลอดจน

ประกาศ กฎ หรอืคําสั ÉงทีÉออกโดยอาศยัอํานาจแห่งกฎหมายดงักล่าว ไม่ต้องได้รบัมติ

ของผู้ถือหน่วยทรสัต์ หากได้แจ้งให้แก่ผู้ถือหน่วยทรสัต์โดยการเปิดเผยผ่านตลาด

หลกัทรพัย์ หรอืช่องทางอืÉนใดทีÉผู้ถอืหน่วยทรสัต์สามารถเขา้ถงึขอ้มูลได้อย่างทั Éวถงึ 

และสาํนักงาน ก.ล.ต. ทราบแล้ว 

2. การแก้ไขเพิÉมเติมสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ฉบบันีÊต้องไม่ขดัหรอืแย้งกับเจตนารมณ์ในการ

ก่อตั Êงกองทรัสต์ และบทบัญญัติแห่งพ.ร.บ. หลักทรัพย์ พ.ร.บ. ทรัสต์ ตลอดจน

ประกาศ กฎ หรอืคาํสั ÉงทีÉออกโดยอาศยัอํานาจแห่งกฎหมายดงักล่าว 

3. การแกไ้ขเพิÉมเตมิสญัญาก่อตั Êงทรสัตฉ์บบันีÊในเรืÉองทีÉกระทบสทิธขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต์

ต้องไดร้บัมตขิองผูถ้ือหน่วยทรสัต์ตามทีÉระบุไวใ้นสญัญาก่อตั Êงทรสัต์ เวน้แต่เป็นการ

แกไ้ขเพิÉมเตมิตามคาํสั Éงของสาํนักงาน ก.ล.ต. ตามมาตรา 21 แห่งพ.ร.บ. ทรสัต์ หรอื

เป็นกรณีทีÉเขา้เงืÉอนไขในขอ้ 1.  

การเลกิกองทรสัต ์ 1. เมืÉอปรากฏเหตุการณ์ดงัต่อไปนีÊ ทรสัตจีะเลกิกองทรสัต์  

1.1 เมืÉอจาํนวนผูถ้อืหน่วยทรสัต์ลดลงเหลอืน้อยกว่า 35 ราย 

1.2 เมืÉอมกีารจําหน่ายทรพัย์สนิหลกั และผู้จดัการกองทรสัต์ไม่สามารถดําเนินการ

เพืÉอให้กองทรัสต์ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เป็นมูลค่ารวมกันไม่น้อยกว่า 

500,000,000 บาท หรือไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ของมูลค่าทรัพย์สินรวมของ

กองทรสัต ์ภายใน 1 ปีนับแต่วนัทีÉจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยส์นิหลกัดงักล่าว  

1.3 เมืÉอทีÉประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์มมีตใิหเ้ลกิกองทรสัตต์ามทีÉระบุไวใ้นสญัญากอ่ตั Êงท

รสัต ์

1.4 กรณีทีÉมีเหตุต้องเปลีÉยนแปลงผู้จดัการกองทรสัต์ แต่ทรสัตีไม่สามารถหาผู้ทีÉมี

คุณสมบตัเิหมาะสมในการเป็นผูจ้ดัการกองทรสัต์รายใหม่ไดภ้ายในระยะเวลาทีÉ

สํานักงาน ก.ล.ต. ประกาศกําหนดนับแต่วันทีÉการปฏิบัติหน้าทีÉของผู้จดัการ

กองทรสัตร์ายเดมิสิÊนสุด และทรสัตไีดใ้ชค้วามพยายามตามสมควรในการขอมตทิีÉ

ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์เพืÉอแต่งตั Êงผู้จ ัดการกองทรัสต์รายใหม่แล้วแต่ยงัไม่
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สามารถแต่งตั Êงผูจ้ดัการกองทรสัต์รายใหม่ได ้ในกรณีดงักล่าวนีÊ ใหท้รสัตขีอมตทิีÉ

ประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ในการเลกิกองทรสัต ์

1.5 เมืÉอศาลมีคําพิพากษาหรือมีคําสั Éงให้เลิกกองทรัสต์ ในกรณีทีÉมีเหตุต้อง

เปลีÉยนแปลงทรสัตแีต่มอิาจแต่งตั Êงทรสัตรีายใหม่เพราะมเีหตุอนัมอิาจหลกีเลีÉยง

ได้ และผู้มส่ีวนได้เสยีได้ร้องขอต่อศาลใหม้กีารแต่งตั Êงทรสัตีรายใหม่แล้ว แต่มิ

อาจแต่งตั Êงได ้

2. การดาํเนินการเมืÉอเลกิกองทรสัต ์

เมืÉอมีการเลิกกองทรสัต์ตามทีÉระบุไว้ในขอ้ 1. ให้ทรสัตีทําหน้าทีÉต่อไปเพืÉอรวบรวม 

จําหน่าย และจดัสรรทรพัย์สนิเพืÉอชําระสะสางหนีÊสนิและค่าใชจ้่ายของกองทรสัต์ เว้น

แต่เป็นกรณีทีÉกองทรสัต์สิÊนสุดลงเนืÉองจากทรสัตเีลกิกจิการ ชําระบญัช ีหรอืล้มละลาย 

ใหผู้ช้ําระบญัชหีรอืเจา้พนักงานพทิกัษ์ทรพัย ์แลว้แต่กรณีเป็นผูร้วบรวม จาํหน่าย หรอื

จดัสรรทรพัยส์นิของกองทรสัตจ์นเสรจ็สิÊน โดยใหเ้ป็นไปตามลําดบัดงัต่อไปนีÊ 

2.1 ค่าใชจ้่ายทีÉเกดิจากการรวบรวม จาํหน่าย และจดัสรรทรพัยส์นิ 

2.2 ค่าธรรมเนียม ค่าภาษอีากรทีÉตอ้งชาํระและทีÉคา้งชาํระ 

2.3 ค่าตอบแทนของบุคคลทีÉศาลแต่งตั ÊงเพืÉอเขา้จดัการกองทรสัต์ หรอืผู้ชําระบญัช ี

หรอืเจา้พนักงานพทิกัษ์ทรพัย์ ตามมาตรา 29 หรอืมาตรา 52 ของพ.ร.บ. ทรสัต์ 

ค่าใชจ้่ายในการดําเนินคดขีองผูถ้อืหน่วยทรสัต์ตามมาตรา 44 วรรคสาม มาตรา 

45 หรอืมาตรา 46 ของพ.ร.บ. ทรสัต์ และค่าใชจ้่ายทีÉเกีÉยวกบัหรอืเกีÉยวเนืÉองกบั

การจัดการกองทรัสต์ทีÉทรัสตีมีสิทธิเรียกเอาจากกองทรัสต์ได้โดยชอบ และ

ค่าตอบแทนทรสัต ี

2.4 หนีÊอย่างอืÉน 

ในกรณีทีÉกองทรสัต์มทีรพัย์สนิไม่เพยีงพอทีÉจะจดัสรรใหเ้ป็นค่าใชจ่้ายหรอืชําระหนีÊใน

ลําดบัใด ให้จดัสรรให้เป็นค่าใช้จ่ายหรือชําระหนีÊในลําดบันั Êน โดยวิธีการเฉลีÉยตาม

สดัส่วนของมลูหนีÊ 

เมืÉอไดห้กัค่าใชจ้่ายและชาํระหนีÊตามวรรคหนึÉงแล้ว หากกองทรสัต์มทีรพัยส์นิคงเหลอื 

ใหจ้ดัสรรใหแ้ต่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ตามสดัส่วนการถอืหน่วยทรสัต์ 

ค่าธรรมเนียมและ

ค่าใชจ้่าย 

การเรยีกเกบ็ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอืÉนใด หรอืค่าใชจ้า่ยจากกองทรสัตห์รอืจากผูถ้อื

หน่วยทรสัต์จะต้องเป็นไปตามทีÉระบุไว้ในสญัญาก่อตั Êงทรัสต์ ทั ÊงนีÊ ค่าธรรมเนียมและ
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ค่าใช้จ่ายดังกล่าว ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิÉม ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอืÉนใดในทํานอง

เดยีวกนั 

 


