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ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบ งบการเงิน 1บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
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•	 มุ่่�งสู่่�การดำำ�เนินิธุุรกิจที่่�ยั่่�งยืืน (ESG Framework)
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เปิดิดำำ�เนินิการ

•	 ร่่วมทุุนจััดต้ั้�งบริิษััท 

Easternbulk Lime Products 

ที่่�ประเทศอิินเดีีย

•	 จดทะเบีียนใน 

SET

•	 เปิดิดำำ�เนินิการโรงงาน Easternbulk Lime Products ที่่�ประเทศอิินเดีีย
•	 เข้า้ซื้้�อกิิจการบริษัิัท Ha Long QN Lime ที่่�ประเทศเวีียดนาม
•	 ร่ว่มทุนจััดต้ั้�งบริษัิัท แคลมิกิซ์ ์จำำ�กััด
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•	 ก่่อต้ั้�ง Chememan India

•	 ร่่วมทุุนจััดต้ั้�งบริิษััท Siriman Chemicals India 

ที่่�ประเทศอิินเดีีย
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•	 เหมืืองทัับกวางได้้รัับประทานบััตรใหม่ใ่ห้ด้ำำ�เนินิ

กิิจการเหมืืองแร่่หินิปููนเคมี ีเป็น็เวลา 25 ปีี
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ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบ งบการเงิน 2บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
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เหมืืองแร่่หิินปููนเคมีีคุุณภาพ
สููงขนาดใหญ่่ในประเทศไทย
และเวีียดนาม รองรัับการ
ผลิิตได้้อย่่างต่่อเนื่่�องและ
มั่่�นคง

ฐานการผลิิตที่่�ทัันสมััย  
ด้้วยเทคโนโลยีีการผลิิตระดัับโลก 

ทีีมงานคุุณภาพ เป็็นมืืออาชีีพ  
มีีความเชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้าน

มีีเครืือข่่ายกระจายสิินค้้า 
ที่่�แข็็งแกร่่ง และ 

ฐานลููกค้้าในหลากหลาย
อุุตสาหกรรม

สิินค้้าคุุณภาพสููงและโซลููชั่่�น
ที่่�ตอบโจทย์์ความต้้องการของลููกค้้า

GROW WITH STRENGTH
our goal for the world’s leading 
lime producer

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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Lime in every minute of the day

THRIVING TO
 ELEVATE EVERYDAY’S LIFE

เป็็นส่่วนสำำ�คััญในกระบวนการผลิิต
อากาศบริิสุุทธิ์์�

เปลี่่�ยนผ่่านสู่่�การขัับเคลื่่�อน ด้้วยพลัังงานสะอาด

ส่่งเสริิมสุุขอนามััยและสุุขภาพที่่�ดีี 
เพื่่�อคุุณและคนที่่�คุุณรััก

อำำ�นวยความสะดวกให้้กัับ 
วิิถีีการทำำ�งานและการสื่่�อสาร

ในชีีวิิตประจำำ�วััน

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบ งบการเงิน 4บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
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our goal for sustainability in times of 
multiple volatilities and uncertainty

สร้้างธุุรกิิจที่่�แข็็งแกร่่ง 
และยั่่�งยืืน

สร้้างคุุณค่่าให้้แก่่ผู้้�มีีส่่วนได้้
ส่่วนเสีียทุุกฝ่่าย

ลดผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 
เพื่่�อสร้้างอนาคตที่่�ยั่่�งยืืนให้้กัับโลก

ของเรา

CREATING

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ประเทศอิินเดีีย

เคมีแมนมุ่งมั่นเป็นผู้นําอุตสาหกรรมปูนไลม์ระดับโลก

ประเทศไทย

ประเทศเวีียดนาม

ประเทศออสเตรเลีีย

ในปีี 2566 มีีกํําลัังการผลิิตกว่่า

ตัันต่่อปีี>1,200,000

โรงงาน  
Siriman Chemicals India

โรงงาน  
Easternbulk Lime Products 

เหมืือง Hoanh Bo

ศููนย์์กระจายสิินค้้า 
Hope Valley

โรงงาน  
Ha Long QN Lime

เหมืืองทัับกวาง โรงงานแก่่งคอย โรงงานพระพุุทธบาท โรงงานระยอง

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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สารจากประธานกรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กััด (มหาชน) (“เคมีีแมน” หรืือ “บริิษััท”) ได้้ก้้าวสู่่�ปีีที่่� 20 ของการดำำ�เนิินธุุรกิิจ เมื่่�อวัันที่่� 9 กัันยายน 
พ.ศ. 2566 ตลอดระยะเวลาที่่�ผ่า่นมาบริษิัทัได้บ้รรลุเุป้า้หมายในการเป็น็ผู้้�ผลิิตปูนูไลม์์รายใหญ่ท่ี่่�สุดุในภูมูิภิาคเอเชียีและ
แปซิิฟิิก และเป็็นหนึ่่�งในสิิบของผู้้�ผลิิตปููนไลม์์ระดัับโลก บริิษััทใช้้ศัักยภาพขององค์์กรและประสบการณ์์ที่่�ยาวนาน  
สร้้างผลการดำำ�เนิินงานที่่�แข็็งแกร่่ง ภายใต้้สภาวะธุุรกิิจที่่�ท้้าทายตลอดปีี 2566 

สำำ�หรัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจในทศวรรษที่่�สามนัับจากนี้้� เคมีีแมนได้้เตรีียมความพร้้อมเพื่่�อที่่�จะก้้าวขึ้้�นเป็็นหน่ึ่�งในห้้าของ 
ผู้้�ผลิิตปููนไลม์์ระดัับโลก โดยมุ่่�งเน้้น (1) กลยุุทธ์์ทางธุุรกิิจที่่�ชััดเจน (2) คุุณภาพและ Value Chain ที่่�เป็็นเลิิศ  
(3) สถานะทางการเงิินที่่�แข็็งแกร่่ง และ (4) บุุคคลากรที่่�มีีความรู้้�ความสามารถ ซึ่่�งบริิษััทได้้เริ่่�มดำำ�เนิินการตามแผน 
ในการเสริิมสร้้างความแข็็งแกร่่งให้้กัับปััจจััยพื้้�นฐานทั้้�ง 4 ด้้าน เพื่่�อบรรลุุเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้

เคมีีแมนฝ่่าวิิกฤตเศรษฐกิิจถดถอยทั่่�วโลก

ในปีีท่ี่�ผ่า่นมาสถานการณ์เ์ศรษฐกิิจโลกมีีความแตกต่่างกัันไปในแต่่ละ

ภููมิิภาค ประเทศสหรััฐอเมริิกา จีีน ออสเตรเลีีย และประเทศไทย  

มีีอัตราการเติิบโตทางเศรษฐกิิจเป็็นบวก แต่่ยัังต่ำำ�กว่่าค่่าเฉล่ี่�ยในอดีีต

ท่ี่�ผ่า่นมา ส่ว่นประเทศสหราชอาณาจัักรและเยอรมนีีมีีอัตราการเติิบโต

ทางเศรษฐกิิจคงท่ี่�และติิดลบ ขณะท่ี่�ประเทศอิินเดีียมีีอัตราการเติิบโต

ทางเศรษฐกิิจท่ี่�ดีี และมีีแนวโน้้มสููงขึ้้�น

ธนาคารกลางในหลายประเทศได้้มีีนโยบายปรับเพิ่่�มอััตราดอกเบี้้�ย 
 เพื่่�อรับัมืือกัับสถานการณ์เ์งิินเฟ้อ้มาตั้้�งแต่่ปีี 2565 จนถึึงกลางปีี 2566 

ซึ่่�งนโยบายดัังกล่่าวสามารถปรัับลดอัตราเงิินเฟ้้อลงได้้ แต่่ก็็ทำำ�ให้้เกิิด

สภาวะเศรษฐกิิจชะลอตััวด้้วยเช่่นกััน ส่่งผลให้้ราคาสิินค้้าโภคภััณฑ์์ 

โดยเฉพาะกลุ่่�มพลังงานลดต่ำำ�ลง เน่ื่�องจากภาวะอุุปทานส่ว่นเกิิน

นอกจากนี้้� ความเสี่่�ยงจากความขััดแย้้งทางภููมิิรััฐศาสตร์์มีีแนวโน้้ม 

เพิ่่�มสููงขึ้้�น ทั้้�งยัังกระทบต่่อธุุรกิิจหลายภาคส่ว่น ตััวอย่า่งเช่น่ สงคราม

รััสเซีีย-ยููเครน และสงครามอิิสราเอล-ฮามาส ส่ง่ผลกระทบต่่อห่่วงโซ่่

อุุปทานข้้าวสาลีี น้ำำ�มันและก๊๊าซธรรมชาติิ และมีีแนวโน้้มจะทวีี 

ความรุุนแรงจนกลายเป็็นความขััดแย้้งระดัับภููมิิภาคในปีี 2566  

จนถึึงปีีถััดไป จากสถานการณ์์เศรษฐกิิจโลกและความขััดแย้้งทาง

ภููมิิรัฐัศาสตรดังกล่่าว ทำำ�ให้้ภาคธุุรกิิจและผู้้�บริโิภคหลีีกเล่ี่�ยงความเสี่่�ยง 

โดยชะลอการตััดสิินใจลงทุุน และจัับจ่่ายใช้้สอย รวมถึึงปรัับลด 

ความเชื่่�อมั่่�นทางเศรษฐกิิจในอนาคตลง
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เคมีีแมนสร้้างผลงาน แม้้เผชิิญสภาวะธุุรกิิจที่่�กดดััน

ภายใต้้สภาวะแวดล้อมทางธุุรกิิจท่ี่�ผัันผวน เคมีีแมนให้้ความสำำ�คัญกัับ

การบริิหารจััดการความเสี่่�ยง และอััตรากำำ�ไรจากการขายมากกว่่า 

การลงทุุนในโครงการใหม่่ และการเพิ่่�มปริิมาณการขายในปีี 2566 ซึ่่�ง

แนวทางดัังกล่่าว มีีจุุดประสงค์์หลัักเพื่่�อลดความเสี่่�ยงด้้านการดำำ�เนิินงาน 

ลดภาระหนี้้�สิิน เสริิมสร้้างสถานะทางการเงิินให้้แข็็งแรงข้ึ้�น และ 

บริิหารจััดการกระบวนการผลิตให้้มีีประสิิทธิภิาพสููงสุุด และมีีต้นทุุน

การผลิตในระดัับท่ี่�เหมาะสม

ผลจากการมุ่่�งเน้้นบริิหารจััดการองค์์กรตามแผนดัังกล่่าว ทำำ�ให้้เคมีี

แมนมีีรายได้้รวมทั้้�งสิ้้�น 3,574 ล้้านบาทในปีี 2566 ลดลงร้้อยละ 7.8 

จากปีี 2565 และมีีกำำ�ไรขั้้�นต้้นอยู่่�ท่ี่� 1,116 ล้้านบาท คิิดเป็็นอััตราส่ว่น

กำำ�ไรขั้้�นต้้นร้้อยละ 31.8 เพิ่่�มขึ้้�นจากร้้อยละ 25.7 ในปีีก่่อนหน้้า

กำำ�ไรจากการดำำ�เนินิงานที่่�แท้้จริงิ ก่่อนหัักค่าใช้จ่้่ายดอกเบี้้�ย ภาษีเงิินได้้ 

ค่่าเสื่่�อมราคา และค่่าตััดจำำ�หน่า่ย โดยยกเว้้นรายการสำำ�คััญที่่�มิใิช่เ่งิินสด

เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10 อยู่่�ที่่� 820 ล้้านบาท เป็น็ผลมาจากการกำำ�หนดราคา

ขายสินิค้้าที่่�เหมาะสม การจััดซื้้�อเชื้้�อเพลิิงถ่่านหินิที่่�มีปีระสิทิธิภิาพ และ

การซื้้�อไฟฟ้า้จากการไฟฟ้า้ส่ว่นภูมูิภิาคที่่�ลดลงร้อ้ยละ 20 จากโครงการ

ผลิิตไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิตย์์ขนาด 5 เมกะวััตต์ เพื่่�อใช้้เอง 

ที่่�โรงงานแก่่งคอย ผลสืืบเนื่่�องจากความสำำ�เร็็จของโครงการแห่่งแรก 

บริิษััทจึึงมีีแผนทก่่อสร้้างโครงการผลิิตไฟฟ้้าจากพลัังงานแสงอาทิตย์์

แห่ง่ใหม่ท่ี่่�โรงงานพระพุุทธบาท และระยอง ให้แ้ล้้วเสร็็จในปี ี2567 

ด้้วยการจััดการ Business Value Chain ที่่�มีปีระสิิทธิภิาพสููงขึ้้�น ทำำ�ให้้

เคมีแีมนมีกีำำ�ไรสุทุธิจิากการดำำ�เนินิงานที่่�แท้้จริงิอยู่่�ที่่� 220 ล้้านบาทและ

มีกีำำ�ไรสุทุธิสิ่ว่นที่่�เป็น็ของผู้้�ถืือหุ้้�น 136 ล้้านบาท เนื่่�องจากหัักค่าใช้จ่้่าย

พิเิศษสองรายการ ได้้แก่่ ค่่าใช้จ่้่ายในการยุติิข้อ้พิิพาทการขนส่ง่ทางเรืือ 

73 ล้้านบาท และผลขาดทุนุจากอััตราแลกเปลี่่�ยนที่่�เกิิดขึ้้�นจริงิ 11 ล้้านบาท 

ซึ่่�งเป็็นผลจากการแปลงเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวสกุุลดอลล่่าร์สหรััฐเป็็นเงิิน

บาทไทย แม้้ว่่าสถานะหนี้้�สิินโดยรวมของบริิษััทลดลงในปีี 2566  

ค่่าใช้้จ่่ายดอกเบี้้�ยกลัับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 38.3 จากปีีก่่อน มาอยู่่�ที่่� 217 
ล้้านบาท เนื่่�องจากอััตราดอกเบี้้�ยที่่�สูงูขึ้้�น ดัังนั้้�น บริษัิัทจึึงตััดสินิใจแปลง

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวสกุุลดอลล่่าร์์สหรััฐเป็็นเงิินบาทไทย เพื่่�อลดภาระ

ดอกเบี้้�ยจ่ายในอนาคต

ธุุรกิิจในต่่างประเทศฟื้้�นตััวและเริ่่�มมีีผลกำำ�ไร

การดำำ�เนิินงานของเคมีีแมนในประเทศไทยยัังเป็็นไปได้้ด้้วยดี บริิษััท

สามารถครองส่่วนแบ่่งตลาดในประเทศได้้ร้้อยละ 35 ขณะที่่� 

ความต้องการจากกลุ่่�มลููกค้าอุตสาหกรรมเหมืืองแร่่บางชนิิดในต่่าง

ประเทศยัังคงแข็็งแกร่่ง

การดำำ�เนิินงานของบริิษััทย่อ่ยในประเทศเวีียดนาม Ha Long QN Lime 

Company Limited (“HLL”) ได้้มุ่่�งเน้้นการจััดการต้นทุุนทางธุุรกิจที่่�

เหมาะสม และเพิ่่�มยอดขายหินปููนเคมี ีส่ง่ผลให้้เริ่่�มมีผีลกำำ�ไรในครึ่่�งหลััง

ของปี ี2566 ท้ั้�งนี้้� เรามั่่�นใจว่า ผลการดำำ�เนินิงานของ HLL จะปรัับตััว 
ดีีขึ้้�นต่่อเนื่่�องจากยอดสั่่�งซื้้�อสิินค้้าที่่�เพิ่่�มขึ้้�นในปี ี2567

ธุุรกิจหลัักของบริิษััทย่่อยของเคมีีแมนในประเทศออสเตรเลีีย คืือ  

ศูนูย์ก์ระจายสินิค้้า Hope Valley (“Hope Valley”) สามารถกระจายสินิค้้า 

ได้้ถึึง 345,000 ตััน ในปี ี2566 ไม่เ่พีียงเท่่านั้้�น ทีีมงานขายในประเทศ

ออสเตรเลีียยัังประสบความสำำ�เร็็จในการขายให้้กัับลููกค้ารายใหม่ ่

ในอุุตสาหกรรมเหมืืองแร่่แห่่งใหม่่ในรััฐเวสเทิิร์์นออสเตรเลีียที่่�จะเปิิด

ดำำ�เนิินการเชิิงพาณิิชย์์ในปีี 2567 ซึ่่�งจะทำำ�ให้้ยอดขายสิินค้้าปูนไลม์ ์

และการให้้บริิการกระจายสิินค้้าในปีี 2567 เพิ่่�มสููงขึ้้�น และส่่งผลให้้มีี

กำำ�ไรมากขึ้้�น เช่่นกััน

สำำ�หรัับบริิษััทร่่วมทุุนสองแห่่งในประเทศอิินเดีีย ได้้แก่่ Easternbulk 

Lime Products Private Limited (“EBB”) และ Siriman Chemicals 

India Private Limited (“Siriman”) EBB มีผีลกำำ�ไรและเริ่่�มจ่ายปันัผล

ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในปีีที่่�ผ่่านมา ในขณะที่่�บริิษััท Siriman เริ่่�มมีีผลกำำ�ไร 
ในช่่วงครึ่่�งหลัังของปี ี2566 และผลการดำำ�เนินิงานดีีขึ้้�นเรื่่�อยๆ นัับจาก

นั้้�นเป็น็ต้้นมา

31.8
จาก 25.7% ในปี 2565

%

CMAN มีกีำำ�ไรขั้้�นต้้นอยู่่�ที่่� 1,116 ล้้านบาท 
คิดิเป็็นอััตราส่่วนกำำ�ไรขั้้�นต้้น
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เคมีีแมนเดิินหน้้าพััฒนา เรีียนรู้้� และปรับตััว เพ่ื่�อธุุรกิิจเติิบโต 

อย่่างยั่่�งยืืน

ด้้วยรากฐานทางธุุรกิิจท่ี่�แข็็งแกร่่งในภููมิิภาคนี้้� บริิษััทมีีเป้้าหมายระยะยาว

ท่ี่�จะขยายฐานการตลาดในภููมิิภาคเอเชีียแปซิฟิิกให้้แข็็งแรงกว่่าเดิิม 

และเพิ่่�มความได้้เปรีียบทางการแข่่งขัันในระยะยาว เคมีีแมนรู้้�สึึก

กระตืือรืือร้น้อย่า่งมากกัับการเข้า้ร่ว่มเป็็นพันัธมิติรหทางธุุรกิิจระยะยาว

ในประเทศอิินเดีีย ซ่ึ่�งเป็็นประเทศท่ี่�มีีการคาดการณ์์การเติิบโตทาง

เศรษฐกิิจและความต้้องการสิินค้้าปููนไลม์์ท่ี่�สููงมากในสองทศวรรษ 

จากนี้้� ซ่ึ่�งการร่ว่มกัันของจุุดแข็็งระหว่่างเหมืืองแร่หิ่ินปููนเคมีีขนาดใหญ่่

ของ Khimsar Mine Corp และความเชี่่�ยวชาญทางเทคนิคิและการตลาด

ของเคมีีแมน จึึงเป็็นโอกาสท่ี่�จะทำำ�ให้้เราขยายกำำ�ลังการผลิต และเพิ่่�ม

ยอดขายสินิค้้าปููนไลม์์ในประเทศอิินเดีียให้้เติิบโตได้้มากกว่่าประเทศไทย

ในทศวรรษหน้้า 

เคมีีแมนอยู่่�ระหว่่างเสริิมสร้้างสถานะทางการเงิินให้้แข็็งแกร่่ง เพื่่�อ

สนัับสนุุนการเติิบโตของธุุรกิิจในอนาคต ณ สิ้้�นปีี 2566 บริิษััทมีี

อััตราส่่วนหนี้้�สินิต่่อทุุนอยู่่�ท่ี่� 1.68 คาดว่าจะลดต่ำำ�ลงในปีี 2567 เน่ื่�องจาก

การชำำ�ระหนี้้�เงิินกู้้�ระยะยาว ในขณะเดีียวกััน สภาพคล่่องจะปรับตััวดีีขึ้�น

เน่ื่�องจากกำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงานและเงิินสดสำำ�รองท่ี่�เพิ่่�มสูงูข้ึ้�น

ด้้วยกลยุุทธ์ธ์ุุรกิิจท่ี่�มุ่่�งมั่่�นชัดัเจน และสถานะทางการเงิินท่ี่�แข็็งแรงมากข้ึ้�น 

เคมีีแมนได้้เริ่่�มปรับโครงสร้้างองค์์กรเพ่ื่�อรองรัับคนรุ่่�นใหม่่ท่ี่�มีีความรู้้�

ความสามารถตั้้�งแต่่ปีีท่ี่�ผ่่านมา โดยปีี 2567 จะถืือเป็็นปีีแห่่งการ 
เปลี่�ยนผ่า่นครั้้�งสำำ�คัญ เน่ื่�องจากบริษัิัทจะเพิ่่�มการลงทุุนในการพัฒันา

พนักงานทุุกระดัับ นอกจากนี้้� พนักงานท่ี่�มีีศักยภาพสูงูจะได้้รับัโอกาส

ทำำ�งานท่ี่�มีีความสำำ�คัญต่่อการพัฒันาศัักยภาพทางธุุรกิิจ และ/หรืือดูแูล

โครงการเชิิงยุุทธศาสตร์์ใหม่่ๆ ของบริิษััท ซึ่่�งการเปิิดโอกาสให้้พนักงาน

ท่ี่�มีีศักยภาพสูงูได้้มีีประสบการณ์ก์ารทำำ�งานท่ี่�กว้้างขวาง ถืือเป็็นส่ว่นหนึ่่�ง

ของการเตรีียมความพร้อมให้้แก่่พนักงาน เพื่่�อท่ี่�จะก้้าวขึ้้�นสู่่�ตำำ�แหน่่ง

ผู้้�นำำ�ของบริษัิัทปูนไลม์์ระดัับโลกต่่อไป

สุุดท้ายนี้้� ในนามของคณะกรรมการ คณะผู้้�บริหิาร และพนักังานของ

บริษัิัททุุกคน ผมขอแสดงความขอบคุุณทุุกท่่านท่ี่�ให้้ความไว้้วางใจ และ

สนัับสนุุนบริษัิัทด้วยดีีตลอดมา เคมีีแมนมุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะเสริมิสร้า้งธุุรกิิจให้้

แข็ง็แกร่ง่และยั่่�งยืืน ด้้วยเป้้าหมายสูงูสุุดของการบริกิารลูกูค้้าท่ี่�เป็็นเลิิศ 

พันัธมิติรทางธุุรกิิจท่ี่�เข้ม้แข็ง็ในระยะยาว สินิค้้าคุุณภาพสูงู การดำำ�เนิินงาน

ท่ี่�มุ่่�งเน้น้ความปลอดภัยและเป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้อม และการตััดสินิใจ

อย่า่งรอบคอบ เราหวัังเป็็นอย่า่งยิ่่�งว่่าทุุกท่่านจะร่ว่มสนัับสนุุนการเดิินทาง

ของเคมีีแมนนัับจากนี้้� และต่่อเน่ื่�องต่่อไป

หม่อ่มหลวงจัันทรจุุฑา จัันทรทััต 

ประธานกรรมการ

นายอดิิศักัดิ์์� เหล่่าจัันทร์ ์
ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร
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แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


วิสัยทัศน์ พันธกิจ

กลยุทธ์ในการบรรลุเป้าหมาย 
การดำ�เนินธุรกิจ

บริิษััทมุ่�งมั่่�นดำำ�เนิินธุุรกิิจเพ่ื่�อก้้าวเป็็นผู้้�นำำ� 
ในอุุตสาหกรรมปููนไลม์์และผลิตภััณฑ์์เคมีี 

ต่่อ เ น่ื่� องแบบครบวงจรในระดัับสากล 

ด้้วยแนวทางการดำำ�เนิินงานท่ี่�มีีประสิทิธิภิาพ

สููงและพััฒนาธุุรกิิจให้้เติิบโตอย่า่งยั่่�งยืืน

ผลิตและจััดจำำ�หน่่ายปููนไลม์์และผลิตภััณฑ์์

เคมีีต่อเน่ื่�องและนำำ�เสนอโซลููชัันท่ี่�ตอบโจทย์์

ความต้้องการของลูกูค้้า โดยนำำ�เอาเทคโนโลยีี

และนวััตกรรมท่ี่�ทัันสมััยมาใช้้ในการดำำ�เนิิน

ธุุรกิิจ รวมถึึงการสร้้างพัันธมิิตรทางธุุรกิิจ  

เพื่่�อสร้้างคุุณค่าให้้ผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียทุุกฝ่่าย

อย่่างต่่อเน่ื่� อง ภายใต้้การบริิหารงานตาม 

หลัักบรรษััทภิบาลท่ี่�ดีี

เพิ่่�มประสิทิธิิภาพต้้นทุนุในการดำำ�เนิิน

ธุุรกิิจ มุ่่�งมั่่�นพััฒนาสิินค้้า บริิการและ

โซลููชััน ท่ี่�สร้้างสรรค์์เพ่ื่� อตอบโจทย์์ 

ความต้้องการของลููกค้้าท่ี่�เปลี่�ยนแปลงไป

ให้้ดีีขึ้้�นอย่า่งต่่อเน่ื่�อง ควบคู่่�กับการพัฒันา 

ศัักยภาพในการบริิหารจััดการให้้มีี

ประสิิทธิิภาพมากข้ึ้�นในทุุกๆ ด้้าน  

ทั้้�งในเชิิงคุุณภาพ ต้้นทุุน และเสถีียรภาพ

ในการผลิต

เพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขััน 
เพื่่�อสร้า้งการเติิบโตของธุุรกิิจในระยะยาว 

เสริิมสร้้างความสามารถในการแข่่งขััน 

ทางธุุรกิิจ ผ่่านความร่ว่มมืือของพัันธมิิตร

ทางการค้้าเพื่่�อขยายการลงทุุนในธุุรกิิจ 

ท่ี่� เ ก่ี่� ย ว เ น่ื่� อ ง ทั้้� ง ต้้ น น้ำำ� แ ล ะ ป ล า ย น้ำำ� 
ท่ี่�เหมาะสม รวมถึึงการขยายกำำ�ลังการผลิต 

พร้้อมทั้้�งนำำ�เทคโนโลยีีและดิิจิิทััลมาใช้้ 
เพื่่�อปรับัปรุุงกระบวนการทำำ�งานในมิิติิต่่างๆ

ท ร า น ส์์ ฟ อ ร์์ ม อ ง ค์์ ก ร  เ พ่ื่� อ เ พิ่่� ม 
ความคล่่องตััวในการทำำ�งาน ยกระดัับ

ความสามารถขององค์์กรท่ี่�ตอบโจทย์์

ธุุรกิิจและออกแบบระบบการทำำ�งาน  

ท่ี่�มีีความคล่่องตััวและยืืดหยุ่่�นต่่อบริิบท

ธุุรกิิจท่ี่�เปลี่�ยนแปลงอย่า่งรวดเร็็ว

พััฒนาโครงสร้้างการทำำ�งานเพื่่� อ 

ความยั่่�งยืืน เสริิมสร้้างความสามารถ

ของระบบการบริิหาร จััดการ เ พ่ื่� อ 

การพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน ท่ี่�ครอบคลุุมมิิติิ

สิ่่�งแวดล้อม สัังคมและการกำำ�กับดููแล

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์
บริิษััทฯ ตั้้�งเป้้าหมายเพ่ิ่�มกำำ�ลังการผลิตและ

จััดจำำ�หน่่ายปููนไลม์์เป็็นมากกว่่า 

เป้าหมายการดำ�เนินธุรกิจ

2,000,000
ตันต่อปีภายในปี 2568
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กำำ�ไรสุุทธิิส่่วนที่่�เป็็นของผู้้�ถือืหุ้้�นของบริษิัทั
ในปีี 2566

สินิทรััพย์์รวม
ในปีี 2566

รายได้้จากการขายและบริกิาร
ในปีี 2566 

1363,505 6,395ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

อััตราส่่วนทางการเงิินที่่�สำำ�คััญ

อััตราส่่วนสภาพคล่่อง (เท่่า)

0.62X

0.60X

0.55X

2564

2565

2566

อััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (เท่่า)

2.16X

1.94X

1.68X

2564

2565

2566

อััตราผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�น (%)

4.70%

6.80%

5.87%

2564

2565

2566

อััตรากำำ�ไรสุุทธิิ (%)

3.12%

3.92%

3.81%

2564

2565

2566

อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น (%)

33.86%

25.69%

31.83%

2564

2565

2566

อััตราส่่วนหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (เท่่า)

1.81X

1.66X

1.44X

2564

2565

2566

ข้อมูลทางการเงินที่สำ�คัญ 
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ผลการดำ�เนินงานที่สำ�คัญ ปี 2566

รายได้้รวม

กำำ�ไรขั้้�นต้้น

EBITDA

กำำ�ไรสุุทธิิส่่วนที่่�เป็็น
ของผู้้�ถืือหุ้้�นบริษัิัท

(-8% YoY)
ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท(+19% YoY)

(+3% YoY)

(-11% YoY)

3,574

1,116

726

136

รายได้จากการขาย 
ผลิตภัณฑ์หลัก

รายได้จากการขาย 
รายประเทศ

รายได้จากการขาย 
รายอุตสาหกรรม

3,205 3,205 3,205
ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

ปูนควิกไลม์ ไทย เหมืองแรโ่ลหะและอโลหะ*

ออสเตรเลยี น้ำำ�ตาล

เอเชยีตะวันออกเฉยีงใต้ ก่อสรา้งและวัสดุก่อสรา้ง

อ่ืนๆ เยื่อกระดาษและกระดาษ

เคมแีละปิโตรเคม ีและพลาสติกชวีภาพ

เหล็กและเหล็กกล้า

Glass & Bottle and Others
Note: *เหมืองแรโ่ลหะและอโลหะ ประกอบด้วย  

อลมูิเนยีม ทอง นิกเกิล ลิเทยีม ทองแดง และอ่ืนๆ

บำำ�บัดัน้ำำ�และก๊๊าซ เกษตรกรรม และใยแก้้ว
ชนิิดพิิเศษ

ปูนไฮเดรตไลม์

แรห่นิปูนเคมี

69% 42% 44%

32% 12%

19% 12%

7% 8%

10%

6%

2%

6%

19%

12%

งบแสดงฐานะทางการเงิิน

งบกำำ�ไรขาดทุนุ

สินิทรัพัย์์รวม

หนี้้�สินิรวม

ส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น

6,395

3,975

2,366

ล้านบาท

ล้านบาท

ล้านบาท
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คณะกรรมการและคณะผู้บริหาร

ประธานกรรมการ / กรรมการ กรรมการ

กรรมการ กรรมการ กรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการอิิสระ

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการอิิสระ

กรรมการ / ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร กรรมการ

กรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการอิิสระ

หม่่อมหลวงจัันทรจุุฑา จัันทรทััต

นายญาณศัักดิ์์� มโนมััยพิิบููลย์์

นายชาย ศรีีวิิกรม์์

นางรััชนีีเพ็็ญ อึ๊๊�งภากรณ์์นายสุุเทพ เอื้้�อเชิิดกุุล นายพรพรหม กาญจนจารีี

นายอดิิศัักดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ นายเจริิญ จุุรีีกานนท์์

นางสาวอมตา อิิศรางกููร ณ อยุุธยา
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คณะผู้บริหาร

ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร / 
รัักษาการประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�การเงิิน 

ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�ธุุรกิิจในเครืือ ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�กลยุุทธ์ ์/  
รัักษาการประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�ทรััพยากรบุุคคล

ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�การค้้าธุุรกิิจ
นายอดิิศัักดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ นายคมกฤษณ์์ พนมอุุปถััมภ์์ นายเลิิศศัักดิ์์� บุุญส่่งทรััพย์์ นายปรีีด์์ สุุวิิมลธีีระบุุตร
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บริิษัทัดำำ�เนิินธุรุกิจิด้้วยความรัับผิดิชอบต่่อสังัคม  
และกำำ�กับัดูแูลกิิจการที่่�ดีีมาอย่างต่่อเนื่่�อง  
ส่่งผลให้้บริษิัทัได้้รับัรางวััล

รางวัลและความสำ�เร็จ 

รางวััล
ในปีี 2566 

1.	 รางวััลสถานประกอบการเครืือข่่ายที่่�มีีการดำำ�เนิินงาน
ด้้านความรับัผิดิชอบต่่อสัังคมอย่่างต่่อเนื่่�อง  
ระดับัดีเียี่่�ยม (CSR-DPIM Continuous Award)

2.	 รางวััลบุุคลากรดีีเด่่นด้้านความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม 
CSR-DPIM ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม

3.	 รางวััลบุุคลากรดีีเด่่นด้้านความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม 
CSR-DPIM ด้้านการมีีส่่วนร่่วมและพััฒนาชุุมชน

4.	 รางวััลอุุตสาหกรรมสีีเขีียวระดัับที่่� 1 ความมุ่่�งมั่่�นสีีเขีียว 
(Green Commitment)

5.	 รางวััลระบบการบริิหารจััดการแรงงานที่่�ดีีในภาวะวิิกฤต
จากการแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019 
(COVID-19) (โรงงานแก่่งคอย เหมืืองทัับกวาง และ
โรงงานพระพุุทธบาท)

6.	 รางวััลรัักษามาตรฐานเหมืืองแร่่สีีเขีียว (ประจำำ�ปีี 2566) 
ประเภท เหมืืองแร่่ และโรงแต่่งแร่่ โดยกรมอุุตสาหกรรม
พื้้�นฐานและการเหมืืองแร่่ กระทรวงอุุตสาหกรรม

7.	 รางวััลสถานประกอบกิิจการและรััฐวิิสาหกิิจต้้นแบบ
แรงงานพัันธุ์์�ดี ตามวิิถีเีศรษฐกิิจพอเพีียง ประจำำ�ปี ี2566

8.	 รางวััลคณะกรรมการสวััสดิิการในสถานประกอบ
กิิจการดีีเด่่น ประจำำ�ปีี 2566

9.	 รางวััลด้้านการจััดการพลัังงานดีีเด่่น  
หมวดสถานประกอบการประเภทโรงงาน ในงานครบรอบ 
20 ปีี อาคารอนุรุักัษ์์พลังังานเฉลิมิพระเกียีรติ ิสู่่�ปีแห่่ง  
คน เครื่่�องจัักร และระบบการจััดการพลัังงานอััจฉริิยะ  
เพื่่�อมุ่่�งสู่่�ความเป็็นกลางทางคาร์์บอน (Carbon Neutrality)

ภาพรวม 16บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
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10.	 รางวััลเกีียรติิยศสููงสุุดสถานประกอบกิิจการดีีเด่่น  
ด้้านแรงงานสััมพัันธ์์และสวััสดิิการแรงงาน ประจำำ�ปีี 
2566 ระดัับประเทศ ปีีที่่� 18 โดยกรมสวััสดิิการและ
คุ้้�มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน (โรงงาน
พระพุุทธบาท) 

11.	 รางวััลเกีียรติิยศสสถานประกอบกิิจการดีีเด่่น  
ด้้านแรงงานสััมพัันธ์์และสวััสดิิการแรงงาน ประจำำ�ปีี 
2566 ระดัับประเทศ ปีีที่่� 13 โดยกรมสวััสดิิการและ
คุ้้�มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน (โรงงานแก่่งคอย)

12.	 รางวััล AMATA Best Waste Management Awards 
2023 ระดัับ Gold

13.	 รางวััล Best Waste Management Presentation 
Awards ภายใต้้โครงการ “การจััดการกาก
อุุตสาหกรรมและมููลฝอยใน โรงงานนิิคมอุุตสาหกรรม
อมตะซิิตี้้�ชลบุุรีี และนิิคมอุุตสาหกรรมอมตะซิิตี้้�ระยอง  
ปีี 2566 

14.	 รางวััล Supplier award “Collaboration”  
จาก บริิษััท ปููนซีีเมนต์์นครหลวง จำำ�กััด (มหาชน)

15.	 รางวััล Excellence Award  
จากงาน ESG Supplier Awards 2023  
โดย บริิษััท โพสโค-ไทยน๊๊อคซ์์ จำำ�กััด (มหาชน) 

ภาพรวม 17บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน

โครงสร้้างและการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

การบริิหารจััดการความเสี่่�ยง

การขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจเพื่่�อความยั่่�งยืืน

การวิิเคราะห์์และคำำ�อธิิบายของฝ่่ายจััดการ (MD&A) 

ข้้อมููลทั่่�วไปและข้้อมููลสำำ�คััญอื่่�น
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โครงสร้างและการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัท
วิิสััยทััศน์์ พัันธกิิจ และกลยุุทธ์์
ในการบรรลุุเป้้าหมาย 
การดำำ�เนิินธุุรกิิจ
บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน) (“บริิษััท”) เริ่่�ม 
ก่่อตั้้�งขึ้้�นในประเทศไทยใน พ.ศ. 2546 เพ่ื่�อผลิตและ

จำำ�หน่่ายปููนไลม์์ และผลิตภััณฑ์์เคมีีต่อเน่ื่�อง เพื่่�อใช้้

เป็็นวััตถุุดิบขั้้�นต้้นของกระบวนการผลิตในหลากหลาย 
อุุตสาหกรรม

บริิษััทมีีความมุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะดำำ�เนิินธุุรกิิจ เพ่ื่�อก้้าวสู่่� 
การเป็็นผู้้�นำำ�ในอุุตสาหกรรมปููนไลม์์ และผลิตภััณฑ์์

เคมีีต่อเน่ื่�องแบบครบวงจรในระดัับสากล โดยมุ่่�งเน้้น

กลยุุทธ์์ทางธุุรกิิจหลัักสามด้้าน ได้้แก่่ (1) สร้้าง 

ผลตอบแทนท่ี่�มากกว่่าผ่่านการเพ่ิ่�มประสิิทธิิภาพ

การบริิหารจััดการต้้นทุุนและธุุรกิิจในทุุกมิิ ติิ  

(2) การขยายกลุ่่�มตลาดเป้้าหมายในภููมิิภาคเอเชีีย

แปซิิฟิิก และ (3) การดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน 

นอกจากนี้้� บริษัิัทยังัมุ่่�งเน้้นการเพิ่่�มประสิทิธิผิลของ

องค์์กรทุุกมิิติิ จััดสรรทรัพยากรอย่า่งมีีประสิิทธิภิาพ 

และการบริหิารจััดการความเสี่่�ยง เพื่่�อความสามารถ 

ในการทำำ�กำำ�ไรของธุุรกิิจ ภายใต้้สภาวะตลาดท่ี่�

เปลี่�ยนแปลงอย่า่งต่่อเน่ื่�อง

บริิ ษััท ตั้้� ง เ ป้้าหมายเพ่ิ่�มกำำ�ลังการผลิตและ 
จััดจำำ�หน่า่ยปููนไลม์์เป็็นมากกว่่า 2,000,000 ตัันต่่อปีี

ภายในปีี 2568

นโยบายและภาพรวม 
การประกอบธุุรกิิจ
บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย 

(“กลุ่่�มบริิษััท”) ผลิตและจำำ�หน่่ายปููนควิิกไลม์์  

ปููนไฮเดรตไลม์์ แร่หิ่ินปููนเคมีี และแร่หิ่ินปููนเคมีีบด 

ใน พ.ศ. 2566 บริิษััทมีีรายได้้หลัักจากการจำำ�หน่่าย

สิินค้้าปููนไลม์์รวมถึึงการให้้บริิการกระจายสิินค้้า  

ปููนควิิกไลม์์และปููนไฮเดรตไลม์์ผลิตมาจาก 

แร่หิ่ินปููนเคมีี ซึ่่�งพบได้้ในหลายประเทศ

บริิษััทดำำ�เนิินธุุรกิิจหลัักจากการทำำ�เหมืืองแร่หิ่ินปููน

เคมีี และการผลิตสิินค้้าปููนควิิกไลม์์ ปููนไฮเดรตไลม์์ 

และแร่หิ่ินปููนเคมีี ในประเทศไทย รวมถึึงบริิษััทย่อ่ย

และบริิษััทร่่วมค้้าทั้้� งในและต่่างประเทศ โดย 
เคมีีแมนมีีบทบาทหลัักในการบริิหารจััดการดำำ�เนิินงาน

และผลประกอบการทางการเงิินของทั้้�งกลุ่่�มบริษัิัท

ทั้้�งนี้้� กลุ่่�มบริิษััทมีีกำำ�ลังการผลิตปููนไลม์์มากกว่่า 

1,200,000 ตัันต่่อปีี เพื่่�อจำำ�หน่่ายสิินค้้าให้้แก่่ลููกค้้า

กลุ่่�มอุุตสาหกรรมในภููมิิภาคเอเชีีย ออสเตรเลีีย และ

แอฟริิกา กลุ่่�มบริิษััทเติิบโตขึ้้�นได้้จากความมุ่่�งมั่่�น

ตั้้�งใจท่ี่�จะพััฒนาคุุณภาพและการส่่งมอบสิินค้้า 
ให้้แก่่ลูกูค้้าตรงตามเวลาอย่า่งต่่อเน่ื่�อง ชื่่�อเสีียงและ

ภาพลักษณ์ดั์ังกล่่าว ทำำ�ให้้บริษัิัทสามารถขายสินิค้้า

ปูู น ไ ล ม์์ ใ ห้้ แ ก่่ ลูู ก ค้้ า ชั้้� น นำำ� ค ร อ บ ค ลุุ ม ห ล า ย

อุุตสาหกรรม ตั้้�งแต่่ อุุตสาหกรรมเหมืืองแร่โ่ลหะและ

อโลหะต่่างๆ (อลููมิิเนีียม ทอง นิิกเกิิล ลิิเทีียม ทองแดง 

และธาตุุหายาก) อุุตสาหกรรมเหล็็กและเหล็็กกล้้า 

อุุตสาหกรรมเคมีีและเคมีีต่อเน่ื่�อง อุุตสาหกรรม

พลาสติิกชีีวภาพ อุุตสาหกรรมแก้้วและขวดแก้้ว 

อุุตสาหกรรมการเกษตร อุุตสาหกรรมบำำ�บัด 

ก๊๊าซไอเสีีย อุุตสาหกรรมพลังงานจากขยะ อุุตสาหกรรม

บำำ�บัดน้ำำ�เสีีย อุุตสาหกรรมเย่ื่�อกระดาษและกระดาษ 

อุุตสาหกรรมน้ำำ�ตาล รวมถึึงอุุตสาหกรรมก่่อสร้า้งและ

วััสดุุก่อสร้า้ง

กลุ่่�มบริิษััทได้้มีีการพััฒนาธุุรกิิจมาอย่่างต่่อเน่ื่�อง 

ตั้้�งแต่่การทำำ�เหมืืองแร่ ่การผลิต ไปจนถึึงการจำำ�หน่า่ย

สิินค้้าปููนไลม์์ให้้แก่่ลููกค้้าในหลายกลุ่่�มอุุตสาหกรรม 

ทั้้�งยังัคำำ�นึึงถึึงโอกาสในการต่่อยอดธุุรกิิจท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้ง

ในห่่วงโซ่่อุุปทานเดีียวกััน ตั้้�งแต่่ต้้นน้ำำ�ถึึงปลายน้ำำ�

อีีกด้้วย โดยตลอดระยะเวลากว่่า 20 ปีีท่ี่�ผ่่านมา  

กลุ่่�มบริิษััทได้้เพิ่่�มความเชี่่�ยวชาญ และยกศัักยภาพ

ของพนักงานภายในองค์์กรในด้้านต่่างๆ อาทิิ 

ธรณีีวิทยา การสำำ�รวจ วางแผนและขุุดเจาะแร่หิ่ินปููน

เคมีี การผลิตปููนไลม์์ การซ่อ่มบำำ�รุุง ความปลอดภัย 

และสภาวะแวดล้อมในการทำำ�งาน รวมไปถึึง 

การบริิหารจััดการด้้านห่่วงโซ่่อุุปทาน ทรััพยากร

บุุคคล บััญชีีและการเงิิน แต่่ละส่ว่นงานมีีเป้้าหมาย

ของตนเอง รวมทั้้�งมีีเป้้าหมายร่ว่มกัันในด้้านปริมิาณ

ขาย การใช้ก้ำำ�ลังการผลิต กำำ�ไรขั้้�นต้้น ผลตอบแทน

ของสิินทรัพย์ ตลอดจนผลตอบแทนจากส่่วนของ 

ผู้้�ถืือหุ้้�น

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของกลุ่่�มบริิษััท
โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของกลุ่่�มบริิษััท ณ วัันท่ี่� 31 ธันัวาคม 2566 บริษัท ประเทศ

ทุนชำ�ระแล้ว
ในส่วนของ

บริษัท 
(ล้านบาท)

สัดส่วน 
การถือหุ้น
(ร้อยละ)

ปีที่จัดตั้ง ลักษณะการประกอบธุรกิจ

1.	 บจก. แคลมิิกซ์์ ไทย 34.17 51.00 25621 ผลิตและจำำ�หน่า่ยวััสดุุสำำ�หรัับ
อุุตสาหกรรมก่่อสร้้าง

2.	 Northman 
Company Limited

เวีียดนาม 553.86 100.00 2553 จััดหาแหล่งวััตถุดิุิบ สร้า้งความสัมัพันัธ์์ 
ที่่�ดีีกัับรััฐบาล ธนาคาร และลููกค้้า
หาโอกาสทางธุุรกิิจในประเทศ
เวีียดนาม

3.	 Ha Long QN Lime 
Company Limited

เวีียดนาม 1,031.51 80.00 25621 ผลิตและจำำ�หน่า่ยแร่ห่ิินปููนเคมีี  
ปููนควิิกไลม ์์และปููนไฮเดรตไลม์์

4.	 Chememan 
Australia Pty. Ltd.

ออสเตรเลีีย 368.76 99.99 2551 ดำำ�เนิินงานศููนย์์กระจายสิินค้้า 
สร้้างความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีกัับรััฐบาล
ลููกค้้าและธนาคารในประเทศ และ
จำำ�หน่า่ยแร่ห่ิินปููนเคมีี ปููนควิิกไลม์์ 
และปููนไฮเดรตไลม์์

5.	 Chememan India 
Private Limited

อิินเดีีย 85.30 99.99 2559 สร้้างความสััมพัันธ์์ที่่�ดีีกัับรััฐบาล
และลููกค้้า และหาโอกาสทางธุุรกิิจ
ในประเทศอิินเดีีย

6.	 Siriman Chemicals 
India Private 
Limited

อิินเดีีย 139.43 50.00 25591 ผลิตและจำำ�หน่า่ยแร่ห่ิินปููนเคมีี  
ปููนควิิกไลม์์ และปููนไฮเดรตไลม์์

7.	 Easternbulk Lime 
Products Private 
Limited 

อิินเดีีย 87.15 50.00 25601 ผลิตและจำำ�หน่า่ยแร่ห่ิินปููนเคมีี 
ปููนควิิกไลม์์ และปููนไฮเดรตไลม์์

หมายเหตุุ : 	 1 ปีีที่่�บริิษััทเข้้าร่ว่มทุุน

บุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งถืือหุ้้�นในบริิษััทย่่อยหรืือบริิษััทร่่วมรวมกัันเกิินกว่่า
ร้้อยละ 10 ของจำำ�นวนหุ้้�นที่่�มีีสิิทธิิออกเสีียงของบริิษััท 
- ไม่่มีี -

ความสััมพัันธ์์กัับกลุ่่�มธุุรกิิจของผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่
- ไม่่มีี -

บริษัท เคมีแมน จำกัด (มหาชน)

บจก. แคลมิกซ Northman Co., Ltd. Chememan India
Private Ltd.

Siriman Chemicals
India Private Ltd.

Chememan
Australia Pty. Ltd

51% 100% 99.99% 99.99% 25% 50%

Ha Long QN
Lime Co., Ltd.

ไทย เวียดนาม ออสเตรเลีย อินเดีย

80%

25%

Easternbulk Lime
Products Private Ltd.

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

20บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  
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ฐานการดำำ�เนิินงานที่่�สำำ�คััญของบริิษััท
ประเทศไทย กลุ่่�มบริิษััทเป็็นเจ้้าของโรงงานผลิตปููนไลม์์ท่ี่�ทัันสมััยและได้้รัับประทานบััตรให้้ดำำ�เนิินงาน 

เหมืืองแร่หิ่ินปููนเคมีี สิ้้�นสุุดวันท่ี่� 23 มิิถุุนายน 2583 ปััจจุุบััน ปริิมาณแร่หิ่ินปููนเคมีีสำำ�รองคงเหลืือประมาณ 

80 ล้้านตััน

การมีีเหมืืองแร่่หิินปููนเคมีีคุุณภาพสููงขนาดใหญ่่เป็็นของตนเองในระยะยาว ช่่วยเพิ่่�มข้้อได้้เปรีียบทางการ

แข่่งขัันให้้กัับบริิษััท ในแง่่ของต้้นทุุนและการมีีวัตถุุดิบจำำ�นวนมากท่ี่�สามารถป้้อนเข้้าสู่่�โรงงานผลิตปููนไลม์์ 

ได้้อย่า่งต่่อเน่ื่�อง กลุ่่�มบริิษััทมีีโรงงานผลิตปููนไลม์์ในประเทศ 3 แห่่ง ดัังนี้้� 

1.	 โรงงานแก่่งคอยมีีเตาเผาปููนควิิกไลม์์ จำำ�นวน 6 เตา ซึ่่�งใช้้ถ่่านหิินเป็็นเชื้้�อเพลิงให้้ความร้้อนในการผลิต 

โรงงานแก่่งคอยเป็็นฐานการผลิตหลัักของกลุ่่�มบริษัิัท ท่ี่�มีีกำำ�ลังการผลิตสููงสุุดและสามารถควบคุุมต้้นทุุน

การผลิตได้้อย่า่งมีีประสิิทธิภิาพเทีียบเท่่าระดัับสากล

2.	 โรงงานพระพุุทธบาท มีีเตาเผาปููนควิิกไลม์์ซึ่่�งใช้้ก๊๊าซธรรมชาติิเป็็นเชื้้�อเพลิงในการผลิต จำำ�นวน 2 เตา 

โรงงานนี้้�ผลิตสิินค้้าคุุณภาพสููงท่ี่�มีีข้้อกำำ�หนดเฉพาะตามความต้้องการของลููกค้้า

3.	 โรงงานระยองมีีเครื่่�องไฮเดรเตอร์์จำำ�นวน 1 เครื่่�อง กำำ�ลังการผลิตติิดตั้้�งประมาณ 87,600 ตัันต่่อปีี

โรงงานระยอง

ปี 2564 ปี 2565 2566

กำำ�ลังการผลิตติิดตั้้�ง (ตััน)  87,600  87,600  87,600 

อััตราการใช้้กำำ�ลังการผลิต (ร้้อยละ)  85  79 83

ในช่ว่งไม่่ก่ี่�ปีีท่ี่�ผ่่านมา บริิษััทได้้ขยายธุุรกิิจไปยัังประเทศเป้้าหมายในเวีียดนาม อิินเดีีย และออสเตรเลีีย ดัังนี้้� 

ประเทศเวีียดนาม : บริิษััทถืือหุ้้�นร้้อยละ 80 ในบริิษััท Ha Long QN Lime (“HLL”) ซึ่่�งตั้้�งอยู่่�ในเมืืองฮาลอง 

ดำำ�เนิินกิิจการโรงงานฮาลองไลม์์ (Ha Long QN Lime Plant) ผลิตปููนควิิกไลม์์และปููนไฮเดรตไลม์์ ซึ่่�งมีีกำำ�ลัง

การผลิตติิดตั้้�ง 182,500 ตัันต่่อปีี และได้้รัับประทานบััตรให้้ดำำ�เนิินงานเหมืืองแร่่หิินปููนเคมีี สิ้้�นสุุดวันท่ี่�  
11 พฤษภาคม 2589 ปััจจุุบันั ปริมิาณแร่หิ่ินปููนเคมีีสำำ�รองคงเหลืือประมาณ 70 ล้้านตััน โดยสัดัส่ว่นการถืือหุ้้�น 

อีีกร้อ้ยละ 20 เป็็นของ Mr. Bui Tuan Ngoc และ Ms. Vu Thi Phuongu Thi บริิษััทจะนำำ�งบการเงิินของบริษัิัท  

Ha Long QN Lime มารวมในงบการเงิินรวมของกลุ่่�มบริิษััทด้วยสััดส่ว่นการถืือหุ้้�นร้้อยละ 80

โรงงานฮาลองไลม์์ มีีเตาเผาปููนควิิกไลม์์ จำำ�นวน 2 เตา ซ่ึ่�งใช้้ถ่่านหิินเป็็นเชื้้�อเพลิงให้้ความร้้อนในการผลิต 

รวมกำำ�ลังการผลิตติิดตั้้�งประมาณ 182,500 ตัันต่่อปีี และมีีเครื่่�องไฮเดรเตอร์์ จำำ�นวน 2 เครื่่�อง รวมกำำ�ลัง 
การผลิตติิดตั้้�งประมาณ 146,000 ตัันต่่อปีี โรงงานฮาลองไลม์์ มีีกำำ�ลังการผลิต สรุุปได้้ดัังนี้้� 

ควิกไลม์
โรงงานฮาลองไลม์

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

กำำ�ลังการผลิตติิดตั้้�ง (ตััน)  182,500  182,500  182,500 

อััตราการใช้้กำำ�ลังการผลิต (ร้้อยละ)  72  61 50

โรงงานผลิิตในประเทศไทย

มีีเตาเผาปููนควิิกไลม์์ จำำ�นวน

8 เตา

กำำ�ลัังการผลิิตติิดตั้้�ง

897,900 ตันต่อป ี

โรงงานผลิตในประเทศไทย

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566

เตาเผาปููนควิิกไลม์์ 8 เตา

กำำ�ลังการผลิตติิดตั้้�ง (ตััน) 897,900 897,900  897,900

อััตราการใช้้กำำ�ลังการผลิต (ร้้อยละ) 60 62 61

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

21บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
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ปูนไฮเดรตไลม์ 
โรงงานฮาลองไลม์

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566

กำำ�ลังการผลิตติิดตั้้�ง (ตััน) 146,000 146,000 146,000

อััตราการใช้้กำำ�ลังการผลิต (ร้้อยละ)  34 36 40

บริิษััทถืือหุ้้�นร้้อยละ 50 ใน Siriman Chemicals India Private Limited (“Siriman”) ซึ่่�งตั้้�งอยู่่�ในเมืือง 

Visakhapatnam และมีีโรงงานผลิตปููนไลม์์ด้้วยกำำ�ลังการผลิต 54,750 ตัันต่่อปีี และ Sanvira Group เป็็น 

ผู้้�ถืือหุ้้�นอีีก 50% ซ่ึ่�งเป็็นกลุ่่�มธุุรกิิจท่ี่�สำำ�คัญในพื้้�นท่ี่� โดยผลกำำ�ไรและขาดทุุนท่ี่�เกิิดขึ้้�น ถูกูบัันทึึกแบ่ง่ตามสััดส่ว่น

ในงบการเงิินของบริิษััท

บริิษััทร่ว่มทุุนทั้้�ง 2 แห่่งไม่่มีีเหมืืองแร่หิ่ินปููนเคมีีเป็็นของตนเอง โรงงานนำำ�เข้้าแร่หิ่ินปููนเคมีีเพื่่�อเป็็นวััตถุุดิบ

ในกระบวนการผลิต

ประเทศออสเตรเลีีย : บริิษััทพััฒนาศููนย์ก์ระจายสิินค้้าปููนไลม์์ Hope Valley ด้้วยกำำ�ลังการกระจายสิินค้้ากว่่า 

500,000 ตัันต่่อปีี เพื่่�อตอบสนองความต้้องการของกลุ่่�มลูกูค้้าอุุตสาหกรรมใน Western Australia โดยดำำ�เนิินการ

ผ่่าน Chememan Australia Pty Ltd (“CMAN AU”) ซึ่่�งบริิษััทถืือหุ้้�นร้้อยละ 99.99 ศููนย์์กระจายสิินค้้า 

ดัังกล่่าว ใช้้ระบบและเทคโนโลยีีทันสมััยเพื่่�อพััฒนาประสิิทธิภิาพการดำำ�เนิินงาน โดยจำำ�หน่่ายสิินค้้าปููนไลม์์

ให้้แก่่กลุ่่�มบริิษััทเหมืืองใน Western Australia เป็็นหลััก และให้้บริิการกระจายสิินค้้าปููนไลม์์แก่่ลููกค้้า 

ท่ี่�ศููนย์์กระจายสิินค้้า Hope Valley

ศูนย์กระจายสินค้า Hope Valley

2564 2565 2566

กำำ�ลังการกระจายสิินค้้า (ตััน) 500,000 500,000 500,000

อััตราการกระจายสิินค้้า (ร้้อยละ) 45 71 70

ประเทศอิินเดีีย : บริิษััทถืือหุ้้�นร้้อยละ 50 ใน Easternbulk Lime Products Private Limited (“EBL”) ตั้้�งอยู่่�

ในพื้้�นท่ี่�อุุตสาหกรรมเขต Tuticorin ดำำ�เนิินกิิจการโรงงานผลิตปููนไลม์์ มีีเตาเผาปููนควิิกไลม์์ จำำ�นวน 2 เตา 

เพื่่�อจำำ�หน่่ายสินิค้้าบริเิวณภาคใต้้ของอิินเดีีย และบริิษััท Easternbulk Trading and Shipping Private Limited 

เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นอีีก 50% ซึ่่�งเป็็นกลุ่่�มธุุรกิิจท่ี่�สำำ�คัญในพื้้�นท่ี่� Tuticorin โดยผลกำำ�ไรและขาดทุุนท่ี่�เกิิดขึ้�น ถูกูบันัทึึก

แบ่ง่ตามสััดส่ว่นในงบการเงิินของบริิษััท

โรงงานผลิิตในประเทศเวีียดนาม

มีีเตาเผาปููนควิิกไลม์์ จำำ�นวน

2 เตา

กำำ�ลัังการผลิิตติิดตั้้�งปููนควิิกไลม์์

182,500 ตันต่อปี

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

22บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
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การเปลี่่�ยนแปลงและพััฒนาการที่่�สำำ�คััญ
การเปลี่�ยนแปลงและพััฒนาการท่ี่�สำำ�คัญของกลุ่่�มบริิษััท ในรอบ 3 ปีี ท่ี่�ผ่่านมา สรุุปได้้ดัังนี้้�

ปีี 2564	
•	 Siriman Chemicals India Private Limited เริ่่�มเปิิดดำำ�เนินิ

กิิจการเชิิงพาณิิชย์์ในเดืือนมกราคม ปีี 2564

•	 ศููนย์์กระจายสิินค้้า Hope Valley Distribution Center เริ่่�ม

เปิิดดำำ�เนิินกิิจการเชิิงพาณิิชย์์ในเดืือนมิิถุุนายน ปีี 2564

•	 ริเิริ่่�มข้อ้ตกลงให้้บริกิารจััดเก็็บและจััดจำำ�หน่า่ยสิินค้้าปููนไลม์์

กัับบริิษััทเหมืืองแร่ช่ั้้�นนำำ�ระดัับโลกใน Western Australia

•	 ชำำ�ระหนี้้�เงิินกู้้�และสััญญาเช่่าระยะยาว เป็็นจำำ�นวนเงิิน  

411 ล้้านบาท

ปีี 2565	
•	 Easternbulk Lime Products Private Limited เริ่่�มดำำ�เนิิน

ธุุรกิิจเตาเผาปููนไลม์์แห่่งท่ี่�สองในเดืือนเมษายน ปีี 2565

•	 มีียอดขายผลิตภััณฑ์์ปููนควิิกไลม์์ และไฮเดรตไลม์์รวม

มากกว่่า 300,000 ตััน ใน Western Australia เป็็นครั้้�งแรก

•	 เริ่่�มเปิิดดำำ�เนิินงานโรงผลิตไฟฟ้้าด้้วยพลังงานแสงอาทิิตย์์ 

5 เมกะวััตต์์ ท่ี่�โรงงานแก่่งคอย จัังหวััดสระบุุรีี ในเดืือน

ธันัวาคม ปีี 2565

•	 ทำำ�สััญญากู้้�เงิินและสััญญาเช่่าระยะยาว เป็็นจำำ�นวนเงิิน 

300 ล้้านบาท เพื่่�อดำำ�เนิินโครงการโรงผลิตไฟฟ้้าด้้วย

พลังงานแสงอาทิิตย์์ ปรัับปรุุงโครงสร้้างเงิินทุุน และชำำ�ระ

คืืนหนี้้�เงิินกู้้�ระยะสั้้�น

•	 ชำำ�ระหนี้้�เงิินกู้้�และสััญญาเช่่าระยะยาวเป็็นจำำ�นวนเงิิน  

494 ล้้านบาท

ปีี 2566	
•	 ทำำ�สััญญาเช่า่ระยะยาว เป็็นจำำ�นวนเงิิน 27 ล้้านบาท เพื่่�อ

จััดซื้้�อรถบรรทุุกไฟฟ้้าและรถตัักไฟฟ้้า และลงทุุน 40 ล้้าน

บาทในโครงการพลังงานแสงอาทิิตย์์แห่่งใหม่่ ณ โรงงาน

พระพุุทธบาท

•	 ชำำ�ระหนี้้�เงิินกู้้�และสััญญาเช่่าระยะยาว เป็็นจำำ�นวนเงิิน  

585 ล้้านบาท

•	 ได้้รัับเงิินปัันผลจาก Easternbulk Lime Products 

Private Limited เป็็นครั้้�งแรก

•	 ลงนามบัันทึึกความเข้้าใจกัับ Khimsar Mine Corporation 

เพื่่�อออกแบบ สร้้างและดำำ�เนิินการโรงงานปููนไลม์์ท่ี่�ทัันสมััย

ในเมืืองคิิมซ่า่ รััฐราชสถาน ประเทศอิินเดีีย

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับผลิิตภััณฑ์์

ลัักษณะของผลิิตภััณฑ์์
กลุ่่�มบริิษััทผลิตและจำำ�หน่่ายผลิตภััณฑ์์ควิิกไลม์์ 

หรืือแคลเซีียมออกไซด์ (CaO) ไฮเดรตไลม์์ หรืือ

แคลเซีียมไฮดรอกไซด์ (Ca(OH)2) และแร่หิ่ินปููนเคมีี

และแร่่หิินปููนเคมีีบด หรืือแคลเซีียมคาร์์บอเนต 

(CaCO3) ภายใต้้เครื่่�องหมายการค้้า “CHEMEMAN”

ปููนควิิกไลม์์ 
(Quicklime)

ปููนไฮเดรตไลม์์ 
(Hydrated Lime)

ปููนควิิกไลม์จ์ากการนำำ�แร่หิ่ินปููนเคมีีมาผ่า่นความร้อ้น 

ในเตาเผา แร่หิ่ินปููนเคมีีจะแยกตััวเป็็นแคลเซีียมออกไซด์

และคาร์์บอนไดออกไซด์ ซ่ึ่�งโดยทั่่�วไปต้องใช้้ 
ความร้อ้นท่ี่�กว่่า 800 องศาเซลเซีียส ปููนควิิกไลม์์ของ

กลุ่่�มบริิษััทมีีคุุณภาพสูงจากปริมาณแคลเซีียม

คาร์บ์อเนตในแร่หิ่ินปููนเคมีีของกลุ่่�มบริิษััท ส่ง่ผลให้้

ปููนควิิกไลม์์มีีปริมาณแคลเซีียมออกไซต์สููงและ 

สารเจืือปนต่ำำ� มีีความเป็็นด่่างสููงและต้้นทุุนต่ำำ�  

มีีลักษณะเป็็นของแข็็ง มีีสีีขาว และมีีขนาดท่ี่� 

หลากหลายตามความต้้องการของลููกค้้า 

ปููนไฮเดรตไลม์์ผลิตจากการนำำ�ปูนควิิกไลม์์มา 

ผสมกัับน้ำำ�ผ่่านเครื่่�องไฮเดรเตอร์์ (Hydrator) มีี

ลัักษณะทางกายภาพเป็น็ผงละเอีียดสีีขาวคล้้ายแป้ง้

แร่่หิินปููนเคมีีและแร่่หิินปููนเคมีีบด
(Limestone and Ground Limestone)

แร่หิ่ินปููนเคมีีเป็็นผลิตภััณฑ์์ท่ี่�ได้้จากการทำำ�เหมืืองแร่่

หิินปููนเคมีีในประเทศไทยและประเทศเวีียดนาม  

แร่หิ่ินปููนเคมีีจากเหมืืองของกลุ่่�มบริษัิัทมีีคุุณภาพสูง 

จากการมีีปริมาณแคลเซีียมคาร์์บอเนตสููงเฉล่ี่�ยกว่่า 

95% ใช้้เป็็นวััตถุุดิบในหลากหลายอุุตสาหกรรม 

ลัักษณะเป็็นของแข็็งสีีขาว มีีหลายขนาดขึ้้�นอยู่่�กับ

ความต้้องการของลููกค้้า 

ภาพเครื่่�องหมายการค้้า “CHEMEMAN”

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ประเภทอุุตสาหกรรม	
ผลิตภััณฑ์์ทั้้�ง 3 ประเภทเป็็นผลิตภััณฑ์์เคมีีพื้้�นฐานท่ี่�สำำ�คัญสำำ�หรัับใช้้เป็็นวััตถุุดิบ หรืือ ส่ว่นประกอบในกระบวนการผลิตของอุุตสาหกรรมต่่างๆ ดัังนี้้� 

ประเภทอุตสาหกรรม

ประเภทของผลิตภัณฑ์ที่ใช้

หน้าที่ของผลิตภัณฑ์ ตัวอย่างอุตสาหกรรมลูกค้า / การนำ�ผลิตภัณฑ์ไปใช้ปูน 

ควิกไลม์

ปูน 

ไฮเดรตไลม์

แร่หินปูนเคมีและ

แร่หินปูนเคมีบด

1.	อุ ตสาหกรรมเหมืืองแร่โ่ลหะ 
และอโลหะ 

•	 ปรัับสภาพความเป็็นกรดด่างของน้ำำ�เสีียและสารเคมีี 
ที่่�ใช้้ในกระบวนการแต่่งแร่่

•	 ป้้องกัันการเกิิดก๊าซพิิษในการผลิต

•	 อลููมิิเนีียม ใช้้ผลิตชิ้้�นส่ว่นของเครื่่�องบิิน กระป๋๋อง  
วััสดุุก่่อสร้้าง และอื่่�นๆ 

•	 ทอง ใช้้เป็็นเครื่่�องประดัับ เหรีียญ ตััวนำำ�ไฟฟ้้าและขั้้�วต่่อใน
อุุปกรณ์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ และอื่่�นๆ 

•	 Rare Earths ใช้้ผลิตส่ว่นประกอบในโทรศััพท์์มืือถืือ 
คอมพิิวเตอร์์ โทรทััศน์์ และอื่่�นๆ

•	 ลิิเทีียม และนิิกเกิิล ใช้้ผลิตแบตเตอรี่่�สำำ�หรัับรถยนต์์ไฟฟ้้า
และโทรศััพท์์มืือถืือ

2.	อุ ตสาหกรรมเยื่่�อกระดาษ
และกระดาษ 

•	 แปรสภาพสารเคมีีในกระบวนการผลิตเยื่่�อกระดาษ 
ให้้กลัับมาใช้้ใหม่ไ่ด้้ (Chemical Recovery)

•	 เป็็นส่ว่นเติิมแต่่งในการผลิตกระดาษ
•	 เป็็นวััตถุุดิิบในการผลิตสารฟอกกระดาษ 
•	 เป็็นวััตถุุดิิบในการผลิตแร่ห่ิินปููนสัังเคราะห์์  

(PCC หรืือ Precipitated Calcium Carbonate)

•	 ผลิตภััณฑ์์กระดาษ เช่น่ อุุตสาหกรรมสิ่่�งพิิมพ์์ต่่างๆ กระดาษ
เคลืือบผิิว

•	 สารเติิมแต่่งกระดาษ สารฟอกกระดาษ และสารเคลืือบกระดาษ

3.	อุ ตสาหกรรมน้ำำ�ตาล •	 กำำ�จัดกรดที่่�เกิิดขึ้้�นในการผลิต
•	 กำำ�จัดสิ่่�งปนเปื้้� อนออกจากน้ำำ�อ้อยและปรัับให้น้้ำำ�อ้อยมีสีีใีสขึ้�น

•	 น้ำำ�ตาลทรายแดง และน้ำำ�ตาลทรายขาว

4.	อุ ตสาหกรรมพลาสติก
ชีีวภาพ

•	 เป็็นส่ว่นประกอบในกระบวนการหมัักน้ำำ�ตาลหรืือ 
แป้้งมัันสำำ�ปะหลังสำำ�หรัับผลิตพลาสติกชีีวภาพ

•	 บรรจุุภััณฑ์์อาหาร (แบบใช้้ครั้้�งเดีียว)
•	 ช้้อนหรืือส้้อม (แบบใช้้ครั้้�งเดีียว)

5.	อุ ตสาหกรรมเหล็ก 
และเหล็กกล้้า

•	 กำำ�จัดแร่ห่รือสิ่่�งเจืือปนในการถลุงแร่เ่หล็ก และการผลิตเหล็ก
คุุณภาพสููงที่่�มีีเตาหลอม

•	 เหล็ก ใช้้ในอุุตสาหกรรมก่่อสร้้างอาคาร โครงสร้้างพื้้�นฐาน 
และเครื่่�องจัักร

6.	อุ ตสาหกรรมเคมีี 
และปิิโตรเคมีี

•	 เป็็นส่ว่นประกอบในกระบวนการผลิตเคมีีพื้้�นฐาน •	 โซดาแอช 
•	 แคลเซีียมคาร์์ไบด์์

7.	อุ ตสาหกรรมการเกษตร •	 ปรัับปรุุงคุุณภาพดิิน แก้้ดิินเปรี้้�ยว
•	 ปรัับปรุุงคุุณภาพของน้ำำ�ในบ่อ่เพาะเลี้้�ยงสััตว์์น้ำำ�
•	 ปรัับสภาพความเป็็นกรดด่างของบ่อ่เลี้้�ยงกุ้้�ง
•	 เป็็นส่ว่นผสมในอาหารสััตว์์เพื่่�อเพิ่่�มแคลเซีียม 

•	 การทำำ�ประมง และบ่อ่เลี้้�ยงกุ้้�ง
•	 ปศุุสััตว์์ เพื่่�อเกษตรกรรม เช่น่ ฟาร์์มไก่่

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ประเภทอุตสาหกรรม

ประเภทของผลิตภัณฑ์ที่ใช้

หน้าที่ของผลิตภัณฑ์ ตัวอย่างอุตสาหกรรมลูกค้า / การนำ�ผลิตภัณฑ์ไปใช้ปูน 

ควิกไลม์

ปูน 

ไฮเดรตไลม์

แร่หินปูนเคมีและ

แร่หินปูนเคมีบด

8.	อุ ตสาหกรรมสาธารณููปโภค
พื้้�นฐาน 

•	 กำำ�จัดก๊าซซััลเฟอร์์ไดออกไซด์์และกรด ในก๊๊าซไอเสีีย 
จากโรงงาน

•	 กำำ�จัดสิ่่�งปนเปื้้� อนในน้ำำ� และเพิ่่�มแร่ธ่าตุุให้้น้ำำ� 

•	 โรงไฟฟ้้า และโรงงานเผาขยะ
•	 โรงบำำ�บััดน้ำำ�

9.	อุ ตสาหกรรมก่่อสร้้าง 
และวััสดุุก่่อสร้้าง

•	 วัตถุุดิิบในการผลิต ปููนซีเีมนต์์ อิิฐมวลเบา และวััสดุก่่อสร้า้งอื่่�นๆ 
•	 เพิ่่�มคุุณสมบััติิของปููนฉาบ
•	 ปรัับสภาพพื้้�นดิินก่่อนงานก่่อสร้้าง

•	 อิิฐมวลเบา 
•	 แอสฟอลต์์คอนกรีีต ใช้้ปููผิิวถนน ทางหลวง ลานสนามบิิน 

ลานจอดรถ และ พื้้�นผิิวทางอื่่�นๆ

10.	อุ ตสาหกรรมแก้้ว  
ขวด กระจก

•	 วััตถุุดิิบในอุุตสาหกรรมผลิตแก้้ว
•	 เพิ่่�มความทนทาน และการทนความร้้อน
•	 กำำ�จัดแร่ห่รืือสิ่่�งเจืือปนในการผลิตแก้้ว ขวด

•	 ผลิตภััณฑ์์แก้้ว เช่น่ เครื่่�องใช้้ในครััวเรืือน เครื่่�องมืือต่่างๆ 
บรรจุุภััณฑ์์

11.	 อุุตสาหกรรมใยแก้้ว 
(Fiber Glass)

•	 เป็็นส่ว่นประกอบในกระบวนการผลิต •	 ใช้้ผลิตใบพััดกังหัันลม ชิ้้�นส่ว่นเครื่่�องบิิน 

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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การจััดหาผลิิตภััณฑ์์
ภาพรวมกระบวนการผลิิต
กระบวนการผลิตผลิตภััณฑ์์แบ่ง่เป็็น 4 ส่ว่น ดัังนี้้�

1.	 การทำำ�เหมืืองเพื่่�อผลิตแร่หิ่ินปููนเคมีี

2.	 การนำำ�แร่หิ่ินปููนเคมีีเข้้าโรงแต่่งแร่ ่เพื่่�อคััดขนาด 

3.	 การผลิตปููนควิิกไลม์์ 

4.	 การผลิตปููนไฮเดรตไลม์์ 

การทำำ�เหมืืองเพื่่�อผลิิตแร่่หิินปููนเคมีีและแร่่หิินปููนเคมีีบด 
แร่่หิินปููนเคมีีท่ี่�ได้้จากกระบวนการทำำ�เหมืืองจะถููกนำำ�มายัังโรงแต่่งแร่่ เพ่ื่�อคััดขนาดให้้เหมาะสมกัับ 

กระบวนการผลิตปููนควิิกไลม์์ ส่ว่นแร่หิ่ินปููนเคมีีท่ี่�ไม่ไ่ด้้นำำ�ไปผลิตปููนควิิกไลม์์จะถูกูนำำ�ไปจำำ�หน่า่ย หรืือบางส่่วน

จะถููกนำำ�ไปบด และ จำำ�หน่่ายเป็็นแร่หิ่ินปููนเคมีีบดต่อไป

 

กระบวนการผลิิตปููนควิิกไลม์์ หรืือแคลเซีียมออกไซด์์ (CaO)
แร่่หิินปููนเคมีีท่ี่�ผ่่านการคััดขนาดจากโรงแต่่งแร่่จะถููกส่่งมายัังโรงงานผลิตปููนควิิกไลม์์ และผ่่านการเตาเผา

ปููนไลม์์ด้้วยความร้้อนมากกว่่า 800 องศาเซลเซีียส เพื่่�อให้้เกิิดการแยกตััวเป็็นปููนควิิกไลม์์ ซ่ึ่�งปููนควิิกไลม์์ 

ท่ี่�ได้้จากการเผาแร่่หิินปููนเคมีี คิิดเป็็นอััตราส่่วนประมาณ 1 ตัันปููนควิิกไลม์์ ต่่อ 1.8 ตัันแร่่หิินปููนเคมีี ทั้้�งนี้้�  
ปููนควิิกไลม์์ท่ี่�ได้้ส่ว่นหนึ่่�งจะถูกูจััดส่ง่ไปยังัโรงงานระยองเพื่่�อเข้า้กระบวนการผลิตปููนไฮเดรตไลม์ ์และอีีกส่ว่น

จะจััดเก็็บในไซโลเพื่่�อรอจำำ�หน่่าย ในกรณีีท่ี่�ลููกค้้าต้้องการปููนควิิกไลม์์ในขนาดท่ี่�แตกต่่างกััน ปููนควิิกไลม์์จะ

ถููกนำำ�ไปบดและคััดแยกขนาดเพื่่�อจำำ�หน่่ายต่่อไป ทั้้�งนี้้� จะมีีกระบวนการตรวจสอบคุุณภาพปูนควิิกไลม์์ตั้้�งแต่่

ออกจากเตาเผา เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าคุุณภาพตรงตามความต้้องการของลููกค้้า

กระบวนการผลิิตปููนไฮเดรตไลม์์ หรืือแคลเซีียมไฮดรอกไซด์์ (Ca(OH)2)
ปููนควิิกไลม์์ท่ี่�ได้้ถููกนำำ�มาผสมกัับน้ำำ�ในเครื่่�องไฮเดรเตอร์์ เพื่่�อให้้ได้้ปููนไฮเดรตไลม์์ท่ี่�มีีคุุณภาพตรงตาม 

ความต้้องการลููกค้้า ปููนไฮเดรตไลม์์ท่ี่�ได้้จากกระบวนการผลิต คิิดเป็็นอััตราส่ว่นประมาณ 1 ตัันปููนไฮเดรตไลม์์ 

ต่่อ 0.76 ตัันปููนควิิกไลม์์ ทั้้�งนี้้�มีีกระบวนการตรวจสอบคุุณภาพปูนไฮเดรตไลม์์ ก่่อนจััดจำำ�หน่่ายให้้กัับลููกค้้า 

เพื่่�อให้้ได้้คุุณภาพตรงตามท่ี่�ลููกค้้าต้้องการ

บริษัททำเหมืองเพื่อใหไดแรหินปูนเคมี
ดำเนินการที่เหมืองทับกวาง

01

02

03

กระบวนการทำเหมือง

โรงแตงแร

จำหนาย

โรงบด

กระบวนการ
Calcination

แรหินปูนเคมี

แรหินปูนเคมีบด

ผลิตภัณฑหลัก
ปูนควิกไลม

ปูนควิกไลมบด

ผลิตภัณฑหลัก
ปูนไฮเดรตไลม

กระบวนการ
Hydration

นำแรหินปูนเคมีผานความรอน
เพื่อใหแตกตัวเปนปูนควิกไลม
ดำเนินการที่โรงงานแกงคอย
และโรงงานพระพุทธบาท

นำปูนควิกไลมผานเครื่องไฮเดรเตอร
เพื่อใหไดปูนไฮเดรตไลม
ดำเนินการที่โรงงานระยอง

จำหนาย

จำหนาย

โรงบด

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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การจััดหาวััตถุุดิิบ
การจััดหาแร่่หิินปููนเคมีี
แร่หิ่ินปููนเคมีีผลิตจากเหมืืองทั้้�ง 2 แห่่งในประเทศไทยและประเทศเวีียดนาม

ประเทศไทย เหมืืองทัับกวาง มีีปริิมาณแร่่สำำ�รองคงเหลืือในปััจจุุบัันท่ี่�สามารถทำำ�เหมืืองได้้ในพื้้�นท่ี่�

ประทานบััตร ประมาณ 80 ล้้านตััน ซ่ึ่�งคาดว่าปริิมาณแร่่สำำ�รองคงเหลืือดัังกล่่าวเพีียงพอสำำ�หรัับ 

การใช้้ผลิตปููนไลม์์ได้้ไม่่ต่ำำ�กว่่า 40 ปีี ท่ี่�กำำ�ลังการผลิตปััจจุุบััน

ประเทศเวียีดนาม เหมืือง Hoanh Bo มีีปริมาณแร่่สำำ�รองคงเหลืือในปััจจุุบันท่ี่�สามารถทำำ�เหมืืองได้้ใน

พื้้�นท่ี่�ประทานบััตร ประมาณ 70 ล้้านตััน ซึ่่�งคาดว่าปริิมาณแร่ส่ำำ�รองคงเหลืือดัังกล่่าวเพีียงพอสำำ�หรัับ

การใช้้ผลิตปููนไลม์์ได้้ไม่่ต่ำำ�กว่่า 50 ปีี ท่ี่�กำำ�ลังการผลิตปััจจุุบััน

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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การจััดหาพลัังงาน
ถ่่านหิิน ก๊๊าซธรรมชาติิ และไฟฟ้้าของต้้นทุุนการผลิตสิินค้้าทั้้�งหมด 

เน่ื่�องจากต้้นทุุนพลังงานกระทบกัับผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทอย่่าง

มีีนัยสำำ�คัญ บริิษััทจึึงบริิหารจััดการด้้านต้้นทุุนอย่า่งต่่อเน่ื่�อง โดยมีีการ

ปรับัราคาขายในสัญัญากัับลูกูค้้า โดยคำำ�นึึงถึึงค่่าพลังงานเชื้้�อเพลิงและ

ค่่าไฟฟ้้าด้้วย

ถ่่านหิิน
กลุ่่�มบริิษััทถ่านหิินทั้้�งในและต่่างประเทศเป็็นพัันธมิิตรท่ี่� ดีีและ 
มีีความสััมพัันธ์์อัันดีีกับกลุ่่�มบริิษััท มั่่�นใจได้้ว่่าราคาถ่่านหิินสามารถ

แข่่งขัันได้้และสามารถจััดส่่งตามแผนได้้อย่่างต่่อเน่ื่�อง โดยการจััดซื้้�อ

โดยตรงหรืือผ่่านผู้้�ประกอบการถ่่านหิินในต่่างประเทศและผู้้�นำำ�เข้า้

ถ่่านหิินภายในประเทศ กลุ่่�มบริิษััทจัดซื้้�อถ่่านหิินทั้้�งในระยะกลางและ 
เป็็นรายครั้้�งโดยพิิจารณาจากแนวโน้้มสถานการณ์์ตลาดถ่านหิินควบคู่่�กับ

เง่ื่�อนไขทางการค้้า นอกจากนี้้� กลุ่่�มบริิษััทสามารถจััดเก็็บถ่่านหิิน 

รองรับัปริมิาณการผลิตได้้ถึึง 6 เดืือน เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่ากลุ่่�มบริษัิัทจะมีีถ่านหิิน

สำำ�หรัับใช้้ในการผลิตอย่่างต่่อเน่ื่�อง เน่ื่�องจากเตาเผาปููนไลม์์ส่่วนใหญ่ ่

ของกลุ่่�มบริิษััทใช้ถ่้่านหิินเป็็นเชื้้�อเพลิงในการผลิต

ก๊๊าซธรรมชาติิ
 บริษัิัทใช้ก๊้๊าซธรรมชาติิเป็็นเชื้้�อเพลิงให้้ความร้้อนในเตาเผาปููนควิิกไลม์์

ท่ี่�โรงงานพระพุุทธบาท 

บริิษััทจัดหาก๊๊าซธรรมชาติิจากบริิษััท ปตท. จำำ�กัด (มหาชน) (“ปตท.”) 

โดยเข้า้ทำำ�สัญัญาซื้้�อขายก๊๊าซธรรมชาติิระยะยาวเป็็นเวลา 10 ปีี สิ้้�นสุุด

ปีี 2572 โรงงานพระพุุทธบาท มีีท่อซึ่่�งเชื่่�อมต่่อกัับท่่อส่ง่ก๊๊าซธรรมชาติิ

ของบริิษััท ปตท. นำำ�มาใช้้ในเตาเผา

ไฟฟ้้า
ตลาดไฟฟ้้า เป็็นตลาดระดัับภููมิิภาคและอยู่่�ภายใต้้ข้้อกำำ�หนด 

ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

การจััดหาน้ำำ��สำำ�หรัับกระบวนการผลิิตไฮเดรตไลม์์
น้ำำ�เป็็นวััตถุุดิบสำำ�คัญท่ี่�ใช้้ในกระบวนการผลิตปููนไฮเดรตไลม์์

ประเทศไทย : โรงงานพระพุุทธบาทและแก่่งคอยใช้้น้ำำ�บาดาลและ

ชำำ�ระค่่าน้ำำ�บาดาลตามปริมาณการใช้้จริิงให้้กัับทรัพยากรน้ำำ�บาดาล 

จัังหวััดสระบุุรีี โรงงานระยองซื้้�อน้ำำ�จากบริิษััท อมตะ ซิิตี้้� จำำ�กัด หรืือ

บริิษััทในเครืือ ซึ่่�งเป็็นผู้้�จัดหาน้ำำ�ให้้กัับโรงงานในนิิคมอุุตสาหกรรม

อมตะซิิตี้้�

ประเทศเวียีดนาม : Quangninh Clean Water Joint Stock Company 

(“QUAWACO”) การประปาท้้องถิ่่�นในประเทศเวีียดนาม เป็็นผู้้�จัดหาน้ำำ� 
ให้้กัับโรงงานฮาลองไลม์์

ประเทศไทย : โรงงานพระพุุทธบาท โรงงานระยอง และโรงงาน

แก่่งคอย ซื้้�อไฟฟ้้าจากการไฟฟ้้าส่่วนภููมิิภาค ซึ่่�งมีีหลัักประกััน

การใช้้ไฟฟ้้าเป็็นหนัังสืือค้ำำ�ประกััน ออกโดยธนาคารเป็็น 

ผู้้�ค้ำำ�ประกััน ระยะเวลา 12 เดืือน และบริิษััททำำ�การติิดตั้้�งโซลาร์์ฟาร์์ม

ขนาด 5 เมกะวััตต์์ท่ี่�โรงงานแก่่งคอย ส่่งผลให้้บริิษััทซื้้�อไฟฟ้้า 

ลดลง 20% ช่ว่ยประหยััดต้นทุุนได้้เป็็นอย่า่งดีี

ประเทศเวียีดนาม : โรงงานฮาลองไลม์์ซื้้�อไฟฟ้้าจากการไฟฟ้้า

เวีียดนาม (EVN) โดยทำำ�สััญญาเป็็นรายปีี

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ
 โครงสร้้างรายได้้ของกลุ่่�มบริิษััท
กลุ่่�มบริิษััทเน้้นการจำำ�หน่่ายสิินค้้าให้้กัับลููกค้้ากลุ่่�มอุุตสาหกรรม ท่ี่�เรีียกว่่าแบบโมเดลธุุรกิิจ “business to business” ในปีี 2566 กลุ่่�มบริิษััท 

มีีรายได้้จากการขายสิินค้้าและรายได้้จากการให้้บริิการ เป็็นจำำ�นวนเงิินทั้้�งหมด 3,574 ล้้านบาท ด้้วยยอดขายประมาณ 700,000 ตััน ไปยัังลููกค้้า

กลุ่่�มอุุตสาหกรรมกว่่า 300 แห่่งทั่่�วภููมิิภาคเอเชีียแปซิฟิิกและแอฟริกา อย่่างไรก็็ตาม รายได้้จากการขายดัังกล่่าวลดลงจากปีีก่่อนหน้้าคิิดเป็็นร้้อยละ 7.8 

อุุตสาหกรรมปููนไลม์์ได้้รับัผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกิิจและการเมืืองโลกท่ี่�ผัันผวน ความต้้องการปููนไลม์์ลดลงเน่ื่�องจากสภาวะเศรษฐกิิจถดถอย

ในหลายภููมิิภาค อััตราดอกเบี้้�ยท่ี่�เพิ่่�มสููงขึ้้�น และผลกระทบจากสงครามรััสเซีีย-ยููเครน รวมถึึงอิิสราเอล-ฮามาส ดัังนั้้�น กลุ่่�มบริิษััทจึึงให้้ความสำำ�คัญ

กัับการบริิหารจััดการความเสี่่�ยงมากกว่่าการเติิบโตทางธุุรกิิจในปีี 2566

 
ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

1) รายได้้จากการขายปููนควิิกไลม์์และไฮเดรตไลม์์  2,417.1  2,999.4  2,835.4 

	 ประเทศไทย  739.7  1,044.6  1,091.5 

	ต่ างประเทศ  1,677.3  1,954.8  1,743.9 

2) รายได้้จากการขายแร่ห่ิินปููนเคมีแีละแร่ห่ิินปููนเคมีบีด  466.2  374.2  369.3 

	 ประเทศไทย  246.5  200.3  238.8 

	 ต่่างประเทศ  219.7  173.9  130.5 

3) รายได้้จากการขายถ่่านหิินบด  -  16.4  25.6 

	 ประเทศไทย  -  16.4  25.6 

	 รวมรายได้้จากการขาย  2,883.3  3,389.9  3,230.4 

4) รายได้้จากการให้บ้ริิการ  117.9  269.4  275.1 

5) รายได้้อ่ื่�น  147.6  216.9  68.2 

6) รวมรายได้้ทั้้�งหมด  3,148.8  3,876.3  3,573.7 

ปีี 2566 กลุ่่�มบริิษััทมีีสััดส่ว่นรายได้้จากการขายปููนควิิกไลม์์และปููนไฮเดรตไลม์์ แร่หิ่ินปููนเคมีีและแร่หิ่ินปููนเคมีีบด และถ่่านหิินบดคิดเป็็นร้้อยละ 

79.4 และร้้อยละ 10.3 และร้้อยละ 0.7 ของรายได้้รวม ตามลำำ�ดับ และรายได้้อ่ื่�น ได้้แก่่ ภาษีีและค่่าธรรมเนีียมอ่ื่�นๆการจำำ�หน่่ายสิินค้้าและ 

บริิการอ่ื่�นๆ ซ่ึ่�งประกอบดวยการขายผลิตภััณฑ์์พลอยได้้จากการผลิต เช่น่ หิินคลุุก เศษหิิน เศษดิิน ฝุ่่�นปููน และอ่ื่�นๆคิิดเป็็นสััดส่ว่นร้้อยละ 1.9 ของรายได้้รวม

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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สััดส่่วนการจำำ�หน่่าย 
ในปีี 2566 กลุ่่�มบริิษััทมีีสััดส่ว่นปริิมาณการจำำ�หน่่ายผลิตภััณฑ์์ในประเทศและต่่างประเทศ ร้้อยละ 47 และร้้อยละ 53 ตามลำำ�ดับ โดยมีีปริิมาณขาย

ผลิตภััณฑ์์ ดัังนี้้� 

หน่วย : พันตัน ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566

ปริิมาณขายในประเทศไทย - ปููนควิิกไลม์์และปููนไฮเดรตไลม์์  270.7  302.6  283.9 

ปริิมาณขายต่่างประเทศ -ปููนควิิกไลม์์และปููนไฮเดรตไลม์์  414.3  440.1  400.6 

ปริิมาณขายรวม - ปููนควิิกไลม์์และปููนไฮเดรตไลม์์  685.0  742.7  684.6 

ปริิมาณขายในประเทศไทย - แร่ห่ิินปููนเคมีีและแร่ห่ิินปููนเคมีีบด  614.6  472.0  573.5 

ปริิมาณขายต่่างประเทศ - แร่ห่ิินปููนเคมีีและแร่ห่ิินปููนเคมีีบด  931.4  532.2  590.4 

ปริิมาณขายรวม - แร่ห่ิินปููนเคมีีและแร่ห่ิินปููนเคมีีบด  1,546.0  1,004.2  1,163.9 

ปริิมาณขายในประเทศไทย - ถ่่านหิินบด -  2.4  4.1 

ปริิมาณขายรวม - ถ่่านหิินบด  -  2.4  4.1 

ในปีี 2566 ตลาดหลัักในการส่ง่ออกปููนควิิกไลม์์ของกลุ่่�มบริิษััท ได้้แก่่ ออสเตรเลีีย อิินโดนีีเซีีย ฟิิลิิปปินส์์ มาเลเซีีย เกาหลีีใต้้ ไต้้หวััน ปาปััวนิิวกิินีี 

และบังัคลาเทศ และตลาดหลัักในการส่ง่ออกปููนไฮเดรตไลม์ข์องกลุ่่�มบริษัิัท ได้้แก่่ ฟิลิิิปปินส์ ์ออสเตรเลีีย อิินเดีีย โมซัมับิกิ สิงิคโปร์ ์และสหรัฐัอเมริกิา 

ทั้้�งนี้้� กลุ่่�มบริิษััทไม่่ได้้จำำ�หน่่ายผลิตภััณฑ์์ให้้แก่่ลููกค้้ารายใดรายหนึ่่�งเกิิน 30% ของรายได้้รวมต่่อปีี ในระหว่่างปีี 2564 - 2566

เหมืืองแร่โ่ลหะและอโลหะ* 44%

น้ำำ�ตาล 12%

ก่่อสร้้างและวััสดุุก่่อสร้้าง 12%

เยื่่�อกระดาษและกระดาษ 8%

เคมีีและปิิโตรเคมีี และพลาสติกชีีวภาพ 10%

บํําบััดน้ำำ�และก๊๊าซ เกษตรกรรม และใยแก้้วชนิิดพิิเศษ 6%

เหล็กและเหล็กกล้้า 2%

ขวดและแก้้ว และอื่่�นๆ 6%

ไทย 42%

ออสเตรเลีีย 32%

เอเชีียตะวัันออกเฉีียงใต้้ 19%

อื่่�นๆ 7%

*เหมืืองแร่โ่ลหะและอโลหะ ประกอบด้้วย อลููมิิเนีียม ทอง นิิกเกิิล ลิิเทีียม ทองแดง 
และอื่่�นๆ
หมายเหตุุ : 
ผลิตภััณฑ์์หลัก ประกอบด้้วย ปููนควิิกไลม์์ ปููนไฮเดรตไลม์์ และแร่ห่ิินปููนเคมีี

รายได้จ้ากการขายผลิติภัณัฑ์ห์ลักั แบ่ง่ตามกลุ่่�มอุตุสาหกรรม

รายได้้จากการขายผลิิตภััณฑ์์หลััก แบ่่งตามกลุ่่�มประเทศ

3,205 
ล้้านบาท

3,205 
ล้้านบาท

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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การตลาดและการแข่่งขััน
กลยุุทธ์์ในการแข่่งขััน

การผลิิตสิินค้้าที่่�ตรงตามความต้้องการของลููกค้้า
กลุ่่�มบริษัิัทให้ค้วามสำำ�คัญในการส่ง่มอบสินิค้้าปููนไลม์แ์ละการให้บ้ริกิาร

กระจายสินิค้้าตามความต้้องการของลูกูค้้า ซึ่่�งรวมถึึงปริมิาณขั้้�นต่ำำ�ของ

แคลเซีียมคาร์์บอเนตและขนาดปูนควิิกไลม์์ เน่ื่�องจากกลุ่่�มลููกค้้า 

ส่ว่นใหญ่ม่ีีการทดสอบคุุณภาพก่อนทำำ�การตกลงซื้้�อขายสินิค้้า นอกจากนี้้�  

กลุ่่�มบริิษััทมีีการทำำ�งานร่่วมกัับลููกค้้าเพ่ื่�อให้้ได้้สิินค้้าคุุณภาพตรงตาม

ความต้้องการของลูกูค้้าและเหมาะสมกัับลููกค้้าแต่่ละอุุตสาหกรรม อีีกทั้้�ง

ยัังมีีมาตรฐานระบบจััดการด้้านคุุณภาพ เพ่ื่�อตรวจสอบคุุณภาพ 

ตลอดกระบวนการผลิต และกลุ่่�มบริิษััทยัังติิดต่อประสานงานกัับ 

ทีีม Supply Chain เพื่่�อมั่่�นใจว่่าสามารถส่่งมอบสิินค้้าให้้แก่่ลููกค้้า 
ได้้ตรงเวลา รวมถึึงการให้้บริิการออกแบบและสร้้างไซโลเพ่ื่�อเก็็บปููนไลม์์

ในโรงงานของลููกค้้า ช่่วยลดต้นทุุนค่่าขนส่่งและเพ่ิ่�มความยืืดหยุ่่�น 
ให้้กัับลููกค้้า

การบริิหารจััดการต้้นทุุนการผลิิต
กลุ่่�มบริิษััทมีีข้้อได้้เปรีียบในการแข่่งขัันด้้านต้้นทุุนวััตถุุดิบ คุุณภาพ

สิินค้้าและบริิการ จากการมีีเหมืืองแร่หิ่ินปููนเคมีีคุุณภาพสููงของตนเอง

ทั้้�งในประเทศไทยและประเทศเวีียดนาม ยิ่่�งไปกว่่านั้้�น กลุ่่�มบริิษััท 
ยังัพัฒันากระบวนการทำำ�เหมืืองแร่แ่ละการผลิตอย่า่งต่่อเน่ื่�องเพื่่�อเพิ่่�ม

ปริมาณ ประสิิทธิิภาพ และเสถีียรภาพการผลิตปููนไลม์์ซึ่่�งเป็็นการลด

ต้้นทุุนการผลิตต่่อหน่่วย เราจึึงมั่่�นใจว่่าเราเป็็นกลุ่่�มบริิษััทท่ี่�มีีต้นทุุน 
การผลิตและคุุณภาพท่ี่�สามารถแข่ง่ขัันได้้ในกลุ่่�มผู้้�นำำ�อุุตสาหกรรมปููน

ไลม์์ระดัับโลก

การสร้้างความพึึงพอใจและประสบการณ์์ใหม่่ที่่�ดีีให้้แก่่ลููกค้้า
กลุ่่�มบริิษััทดำำ�เนิินธุุรกิิจปููนไลม์์โดยให้้ความสำำ�คัญกัับลููกค้้า ด้้วยการ 

ส่่งมอบสิินค้้าท่ี่�มีีคุุณภาพสููงและนำำ�เสนอโซลููชั่่�นท่ี่�ตอบโจทย์ 

ความต้้องการและสร้้างความพึึงพอใจให้้กัับลููกค้้าเสมอ สิ่่�งเหล่่านี้้� 
เกิิดขึ้้�นได้้จากการประสานงานอย่่างใกล้้ชิิดระหว่่างทีีมภายในกลุ่่�ม

บริิษััทซึ่่�งมีีพนักงานทั้้�งหมดจำำ�นวนกว่่า 700 คน เราพยายามยกระดัับ 
สภาพแวดล้อมการทำำ�งานท่ี่�สมดุุลและยืืดหยุ่่�นเพ่ื่�อส่่งมอบการบริิการ

ท่ี่�ดีีให้้กัับลููกค้้า

ลัักษณะลููกค้้า และกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย
กลุ่่�มบริิษััทมีีกลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมายครอบคลุุมหลากหลายอุุตสาหกรรม 

รวมถึึงบริิษััทชั้้�นนำำ�ระดัับโลกในภููมิิภาคเอเชีียแปซิิฟิิก ลููกค้้าของ 
กลุ่่�มบริิษััทมีีความต้้องการสิินค้้า ทั้้�งแร่หิ่ินปููนเคมีี ปููนควิิกไลม์์ และปููน

ไฮเดรตไลม์์ จากการดำำ�เนิินธุุรกิิจปููนไลม์์ตลอดระยะเวลา 20 ปีีใน

ประเทศไทย กลุ่่�มบริิษััทจำำ�หน่่ายสิินค้้าปููนไลม์์ให้้แก่่กลุ่่�มลููกค้้า

อุุตสาหกรรมท่ี่�มีีอัตราการเติิบโตสููง เช่น่ อุุตสาหกรรมคอนกรีีตมวลเบา

และพลาสติิกชีีวภาพ นอกจากนี้้�กลุ่่�มบริิษััทยัังจำำ�หน่่ายสิินค้้าปููนไลม์์ 

ให้้แก่่กลุ่่�มลููกค้้าอุุตสาหกรรมท่ี่�มีีอัตราการเติิบโตตามเศรษฐกิิจ เช่่น 

น้ำำ�ตาล อาหารสัตัว์์ ขวดและแก้้ว กระดาษ เหล็็กและเหล็็กกล้้า เคมีีและ

ปิิโตรเคมีี บำำ�บัดก๊าซไอเสีียและบำำ�บัดน้ำำ� บริษัิัทยังัคงรัักษาส่ว่นแบ่ง่ตลาด

ปููนไลม์์โดยมีีอัตรากำำ�ไรท่ี่�เหมาะสมจากการเสนอขายสิินค้้าและ 

บริิการท่ี่�มีีคุุณภาพแก่่กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมาย 

สำำ�หรัับตลาดในต่่างประเทศ กลุ่่�มบริิษััทได้้ทำำ�การศึึกษาตลาดปูนไลม์์

เชิิงลึึกและพััฒนากลยุุทธ์์ทางธุุรกิิจสำำ�หรัับแต่่ละประเทศเป้้าหมาย

อย่่างต่่อเน่ื่� อง ซึ่่� งจะใช้้กลยุุทธ์์ท่ี่�แตกต่่างกััน โดยพิิจารณาถึึง 

สภาพแวดล้อมการแข่ง่ขัันในประเทศเป้้าหมายดัังกล่่าว โดยส่ว่นใหญ่่

จะเป็็นกลุ่่�มลูกูค้้าท่ี่�เน้้นสิินค้้าคุุณภาพและการบริกิารท่ี่�ดีี คุุณภาพสินิค้้า 

และการให้้บริิการลููกค้้าคืือปััจจััยหลัักท่ี่�ทำำ�ให้้บริิษััทสามารถดำำ�เนิินธุุรกิิจ

และเติิบโตได้้ในหลายประเทศ เช่น่ ออสเตรเลีีย ฟิิลิิปปินส์์ และอิินเดีีย 

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมายในต่่างประเทศครอบคลุุมกลุ่่�มอุุตสาหกรรม 

เหมืืองแร่โ่ลหะและอโลหะ ก่่อสร้า้งและวััสดุุก่อสร้า้ง น้ำำ�ตาล เย่ื่�อกระดาษ

และกระดาษ และเคมีีและปิิโตรเคมีี โดยเฉพาะกลุ่่�มนิิกเกิิลและลิิเทีียม  

รายได้้ของบริิษััทประมาณร้้อยละ 20 มาจากการทำำ�สััญญาซื้้�อขาย 

ระยะยาวกัับบริิษััทเหมืืองแร่่ชั้้�นนำำ�ระดัับโลกท่ี่�ต้้องการปริิมาณสิินค้้า 
ท่ี่�แน่่นอนและการส่ง่มอบท่ี่�ตรงเวลาอย่า่งต่่อเน่ื่�อง

การจััดจำำ�หน่่ายและช่่องทางการจำำ�หน่่ายสิินค้้า
กลุ่่�มบริิษััทจำำ�หน่่ายสิินค้้าปููนไลม์์โดยตรงให้้แก่่ลููกค้้าทั้้�งในและ 
ต่่างประเทศ สำำ�หรัับประเทศท่ี่�กลุ่่�มบริิษััทไม่่มีีบริษัิัทย่อ่ยหรืือบริิษััทร่ว่ม

ค้้าตั้้�งอยู่่� และจััดจำำ�หน่่ายสิินค้้าไปยังบริิษััทย่่อย หรืือบริิษััทร่่วมค้้า 
เหล่่านั้้�น เพื่่�อนำำ�ไปจำำ�หน่่ายต่่อให้้ลููกค้้าในประเทศ

สำำ�หรัับการจััดจำำ�หน่่ายสิินค้้าปููนไลม์์ในประเทศไทยและเวีียดนาม  

กลุ่่�มบริษัิัทส่ง่มอบสินิค้้าให้้แก่่ลูกูค้้า ณ สถานท่ี่�ท่ี่�ตกลงกัันโดยลูกูค้้าเป็็น

ผู้้�รับัผิิดชอบค่่าใช้้จ่่ายในการขนส่่ง และกลุ่่�มบริิษััทจะวางแผนการขนส่่ง

สิินค้้าท่ี่�เหมาะสมท่ี่�สุุดในแง่่ของต้้นทุุนและระยะเวลา

สำำ�หรับัการจััดจำำ�หน่่ายสินิค้้าปููนไลม์์ให้้แก่่ลูกูค้้าในต่่างประเทศ กลุ่่�มบริษัิัท

จะบรรจุุสินิค้้าใส่ตู่้้�คอนเทนเนอร์ ์ณ โรงงานท่ี่�ผลิต แล้้วจึึงขนส่ง่ด้้วยรถ

บรรทุุกไปยังัท่่าเรืือเพื่่�อโหลดตู้้�คอนเทนเนอร์ดั์ังกล่่าวลงเรืือขนส่ง่สิินค้้า

และออกเดิินทางตามตารางเวลาท่ี่�กำำ�หนดไว้้ โดยกลุ่่�มบริิษััทใช้้ 

รถบรรทุุกของกลุ่่�มบริิษััทเองและรถบรรทุุกรัับจ้้างภายนอกเพ่ื่�อบรรทุุก

และขนส่ง่สิินค้้าปููนไลม์์ให้้แก่่ลููกค้้า

สภาพการแข่่งขััน
สภาพการแข่่งขัันในประเทศ
ในปีี 2566 บริิษััทประเมิินว่่าความต้้องการปููนไลม์์เติิบโตเพิ่่�มขึ้้�น 
ร้้อยละ 2 ผู้้�ผลิตปููนไลม์์รายอ่ื่�นจึึงเพ่ิ่�มกำำ�ลังการผลิตเพ่ื่�อตอบสนอง

ความต้้องการดัังกล่่าว โดยรวมแล้้วบริิษััทถืือครองส่่วนแบ่่งตลาด 

ปููนควิิกไลม์์และปููนไฮเดรตไลม์์ของประเทศไทยสููงถึึงประมาณหนึ่่�ง 

ในสามของส่ว่นแบ่ง่ตลาดทั้้�งหมด

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ตลาดปูนไลม์์ในประเทศไทยประกอบด้้วยลููกค้้ากลุ่่�มอุุตสาหกรรม เช่่น 

น้ำำ�ตาล และเยื่่�อกระดาษและกระดาษ ซึ่่�งเติิบโตตามเศรษฐกิิจ รวมถึึง

อุุตสาหกรรมก่่อสร้้างและวััสดุุก่อสร้้าง และพลาสติิกชีีวภาพซึ่่�งเติิบโต

สููงกว่่าเศรษฐกิิจ บริิษััทจึึงใช้้กลยุุทธ์์รัักษาส่่วนแบ่่งตลาดในกลุ่่�ม

อุุตสาหกรรมเป้้าหมายท่ี่�เติิบโตตามเศรษฐกิิจ และเพิ่่�มส่่วนแบ่่งตลาด

ในอุุตสาหกรรมท่ี่�เติิบโตสููงกว่่าเศรษฐกิิจ ในปีี 2566 บริิษััทมีีสััดส่่วน

ยอดขายสิินค้้าแก่่ลููกค้้ากลุ่่�มอุุตสาหกรรมท่ี่�เติิบโตนำำ�สภาวะเศรษฐกิิจ

เพิ่่�มมากข้ึ้�น แม้้ว่่ารายได้้จากการขายสิินค้้าโดยรวมลดต่ำำ�ลงร้้อยละ 5 

จากปีีก่่อนหน้้าก็็ตาม

สภาพการแข่่งขัันในต่่างประเทศ
คู่่�แข่่งในต่่างประเทศของกลุ่่�มบริิษััทคืือผู้้�ผลิตปููนไลม์์ในท้้องถิ่่�นของ 
ประเทศนั้้�นๆ ซึ่่�งคล้้ายกัับสถานการณ์์ในประเทศไทย ยกตััวอย่่างเช่่น 

Cockburn Cement ผู้้�ผลิตปููนไลม์์รายใหญ่ท่่ี่�สุุดก่อตั้้�งมาแล้้วกว่่า 60 ปีี 

ในรััฐเวสเทิิร์์นออสเตรเลีีย ประเทศออสเตรเลีีย ซ่ึ่�งเป็็นตลาดส่งออก 

ปููนไลม์์ท่ี่�ใหญ่ท่่ี่�สุุดของกลุ่่�มบริิษััท ดัังนั้้�นกลุ่่�มบริิษััทจึึงแข่ง่ขัันโดยเน้้น

กลุ่่�มลููกค้้าท่ี่�ต้้องสิินค้้าปููนไลม์์คุุณภาพสูง และการส่่งมอบท่ี่�ตรงเวลา  

ในทำำ�นองเดีียวกััน ผู้้�ผลิตปููนไลม์์ในประเทศอิินเดีียครองยอดขาย 

ภายในประเทศมากกว่่าร้้อยละ 98 กลุ่่�มบริษัิัทจึึงแข่ง่ขัันโดยเข้า้ร่ว่มทุุน

กัับบริษัิัทร่ว่มทุุนในประเทศอิินเดีีย เพื่่�อส่ง่ออกสินิค้้าตามภููมิิภาคเป้า้หมาย 

ซึ่่�งในระยะยาวแล้้ว กลุ่่�มบริิษััทคาดการณ์์ว่่าความต้้องการปููนไลม์์ 

จะเพิ่่�มสูงูขึ้้�นตามการเติิบโตของสภาวะเศรษฐกิิจของประเทศเป้้าหมาย  
และทำำ�การวางแผนตั้้�งฐานการผลิตปููนไลม์์แห่่งใหม่่ในประเทศ 
เป้้าหมายต่่อไป

ศัักยภาพในการแข่่งขััน
กลุ่่�มบริิษััทมีีศักยภาพสููงในการแข่่งขัันจากการท่ี่�มีีโรงงานผลิตปููนไลม์์

และเหมืืองแร่่หิินปููนเคมีีเป็็นแหล่่งวััตถุุดิบของตนเอง กลุ่่�มบริิษััท

สามารถใช้ป้ระโยชน์จ์ากการประหยัดัต่อขนาด (Economies of Scale) 

และสร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้แก่่ลููกค้้าในการผลิตสิินค้้าท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพ

สำำ�หรัับปริิมาณการสั่่�งซื้้� อจำำ�นวนมากได้้ กลุ่่�มบริิษััทยัังคำำ�นึึงถึึง 
ความพึึงพอใจ ความไว้้วางใจและความสััมพัันธ์์ระยะยาวกัับลููกค้้า  

โดยการท่ี่�กลุ่่�มบริิษััทมีีฐานการผลิตปููนไลม์์ในหลายประเทศทำำ�ให้้ 

กลุ่่�มบริิษััทมีีความมั่่�นคงด้้านการผลิตและมีีศักยภาพในการแข่่งขััน 
ในแต่่ละพื้้�นท่ี่�อีีกด้้วย

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ทรััพย์์สิินที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจ

สิินทรััพย์์ที่่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจ
ณ วัันท่ี่� 31 ธันัวาคม 2566 กลุ่่�มบริิษััทมีีสิินทรััพย์์ท่ี่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจ ดัังนี้้�

รายการ

มูลค่าสุทธิ (ล้านบาท)

บริษัทฯ Chememan 
Australia 
Pty. Ltd.

Ha Long 
QN Lime 
Co., Ltd.

Chememan 
India

Private 
Limited

รวมทั้งหมด

1. สิินทรััพย์์ถาวรหลััก

ที่่�ดิิน 186.92 217.92 - - 404.84404.84

ส่ว่นปรับัปรุุงที่่�ดิิน 34.60 137.18 - - 171.78171.78

อาคารและส่ว่นปรับัปรุุงอาคาร 550.89 243.40 271.17 - 1,065.461,065.46

เครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์ 1,499.90 377.56 472.11 - 2,349.572,349.57

เครื่่�องตกแต่่ง ติดตั้้�ง  
และเครื่่�องใช้้สำำ�นักงาน

8.03 3.01 29.46 0.07 40.5740.57

ยานพาหนะ 6.47 1.78 68.94 0.15 77.3477.34

สิินทรัพัย์์ระหว่่างการติดตั้้�ง 
และก่่อสร้า้ง

47.77 1.37 10.09 - 59.2359.23

รวมสินิทรัพัย์ถ์าวรหลััก 2,334.58 982.22 797.77 0.22 4,168.794,168.79

2. สิินทรััพย์์ไม่่มีีตััวตน

สิินแร่1่ 69.59 - - - 69.5969.59

สิินทรัพัย์์ไม่ม่ีีตัวตนอ่ื่�น 31.18 0.10 - 336.98 368.26368.26

รวมสินิทรัพัย์ท์ี่่�ไม่่มีตัีัวตน 100.77 0.10 - 336.98 437.85437.85

หมายเหตุุ :	
1	สิ ินแร่แ่สดงถึึงต้้นทุุนการได้้มาซึ่่�งประทานบััตรและค่่าใช้้จ่่ายในการพััฒนาแหล่งแร่ห่ิินปููนเคมีีหัักด้้วยมููลค่่าเสื่่�อมสิ้้�นสะสม  

ทั้้�งนี้้� มููลค่่าเสื่่�อมสิ้้�นของสิินแร่ค่ำำ�นวณตามหน่ว่ยของผลผลิตแร่ห่ิินปููนเคมีี โดยถืือปริิมาณแร่ห่ิินปููนเคมีีสำำ�รองชนิิดคุุณภาพสำำ�หรัับ
ปููนไลม์์ที่่�สามารถทำำ�เหมืืองได้้ ซึ่่�งประเมิินโดยผู้้�เชี่่�ยวชาญอิิสระทางธรณีีวิิทยาเป็็นเกณฑ์์

ทั้้�งนี้้� สิินทรัพย์์ท่ี่�ใช้้ในการประกอบธุุรกิิจของกลุ่่�มบริิษััท เป็็นสิินทรััพย์์ท่ี่�กลุ่่�มบริิษััทเป็็นเจ้้าของกรรมสิิทธิ์์� 
หรืือมีีสิทิธิอ่ิื่�น เช่น่ สิทิธิกิารเช่า่ สิทิธิติามสัญัญา เป็็นต้้น โดยมีีการนำำ�สินิทรัพัย์บ์างส่ว่นไปใช้้เป็็นหลัักประกััน

ดัังนี้้�

.	1 ท่ี่�ดิินท่ี่�โรงงานแก่่งคอย โรงงานพระพุุทธบาท รวมจำำ�นวน 312 ไร่ ่1งาน 36 ตารางวารวมมููลค่่า 123.62 ล้้านบาท

.	2 ส่ว่นปรัับปรุุงท่ี่�ดิิน รวมมููลค่่า 27.57 ล้้านบาท ใช้้เป็็นหลัักประกัันเงิินกู้้�ระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน

.	3 อาคารและส่่วนปรัับปรุุงอาคารบางส่่วน มููลค่่า 437.80 ล้้านบาท ใช้้เป็็นหลัักประกัันเงิินกู้้�ระยะยาว 

จากสถาบัันการเงิิน

.	4 เครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์บางส่่วน มููลค่่า 924.92 ล้้านบาท ใช้้เป็็นหลัักประกัันเงิินกู้้�ระยะยาวจาก 

สถาบัันการเงิิน

.	5 สิินทรััพย์์บางส่ว่น มููลค่่า 118.27 ล้้านบาท ติิดภาระผููกพัันภายใต้้สััญญาเช่า่ทางการเงิิน

เครื่่�องหมายการค้้า
บริิษััทได้้จดทะเบีียนเครื่่�องหมายการค้้ากัับกรมทรััพย์์สิินทางปััญญา กระทรวงพาณิิชย์์ โดยมีีรายละเอีียด 

ดัังนี้้�

เครื่องหมายการค้า รายการสินค้า
ทะเบียน
เลขที่

วันที่ยื่น 
คำ�ขอจดทะเบียน

วันที่สิ้นอายุ

วััสดุุก่่อสร้้าง หิินธรรมชาติิ 
และหิินเทีียม ซีีเมนต์์ ปููนขาว 
ปููนพลาสเตอร์์ และกรวด  
ท่่อดิินและท่่อซีีเมนต์์  
วััสดุุหิินปููน

ค394764 24 มกราคม 2556 23 มกราคม 2576

ผลิตภััณฑ์์เคมีีที่่�ใช้้ใน
อุุตสาหกรรม วิิทยาศาสตร์์ 
การถ่่ายภาพ เกษตรกรรม  
การทำำ�สวน การป่่าไม้้  
เรซิินเทีียม ปููนขาวไลม์์

ค394765 24 มกราคม 2556 23 มกราคม 2576

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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บััตรส่่งเสริิมการลงทุุน 
บริิษััทได้้รัับสิิทธิปิระโยชน์์จากการส่ง่เสริิมการลงทุุน จากคณะกรรมการส่ง่เสริิมการลงทุุน สำำ�หรัับโรงงานผลิตปููนควิิกไลม์์และปููนไฮเดรตไลม์์ ซึ่่�งมีีสิิทธิปิระโยชน์์ทั่่�วไปดังต่่อไปนี้้�

1.	 ได้้รัับอนุุญาตให้้นำำ�คนต่่างด้้าวซึ่่�งเป็็นช่่างฝีีมืือหรืือผู้้�ชำำ�นาญการ คู่่�สมรส และบุุคคลซึ่่�งอยู่่�ในอุุปการะของบุุคคลทั้้�งสองประเภทนี้้�เข้้ามาในราชอาณาจัักรได้้ตามจำำ�นวนและกำำ�หนดระยะเวลาให้้อยู่่�ในราชอาณาจัักร 
เท่่าท่ี่�คณะกรรมการพิิจารณาเห็็นสมควร

2.	 ให้้คนต่่างด้้าวซึ่่�งเป็็นช่า่งฝีีมืือหรืือผู้้�ชำำ�นาญการท่ี่�ได้้รัับอนุุญาตให้้อยู่่�ในราชอาณาจัักรในข้้อ 1) ได้้รัับอนุุญาตทำำ�งานเฉพาะตำำ�แหน่่งหน้้าท่ี่�การทำำ�งานท่ี่�คณะกรรมการให้้ความเห็็นชอบ

3.	 ได้้รัับยกเว้้นอากรขาเข้้าสำำ�หรัับเครื่่�องจัักรตามท่ี่�คณะกรรมการส่ง่เสริิมการลงทุุนพิิจารณาอนุุมัติิ

4.	 ได้้รัับยกเว้้นภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลสำำ�หรัับกำำ�ไรสุุทธิท่ิี่�ได้้จากการประกอบกิิจการท่ี่�ได้้รัับการส่ง่เสริิม รวมกัันไม่่เกิินร้้อยละ 100 ของเงิินลงทุุน ไม่่รวมค่่าท่ี่�ดิินและทุุนหมุุนเวีียน

5.	 ในกรณีีท่ี่�ประกอบกิิจการขาดทุุนในระหว่่างเวลาได้้รัับยกเว้้นภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล ผู้้�ได้้รัับการส่่งเสริิมจะได้้รัับอนุุญาตให้้นำำ�ผลขาดทุุนประจำำ�ปีีท่ี่�เกิิดขึ้้�นในระหว่่างเวลานั้้�นไปหักออกจากกำำ�ไรสุุทธิิท่ี่�เกิิดขึ้้�นภายหลััง 
ระยะเวลาได้้รัับยกเว้้นภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลมีีกำำ�หนดเวลาไม่่เกิิน 5 ปีีนัับแต่่วัันพ้้นกำำ�หนดเวลานั้้�น โดยจะเลืือกหัักจากกำำ�ไรสุุทธิขิองปีีใดปีีหนึ่่�งหรืือหลายปีีก็็ได้้

6.	 ได้้รับัยกเว้้นไม่ต้่้องนำำ�เงิินปัันผลจากกิิจการท่ี่�ได้้รับัการส่ง่เสริมิซึ่่�งได้้รับัยกเว้้นภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลไปรวมคำำ�นวณเพื่่�อเสีียภาษีีเงิินได้้ตลอดระยะเวลาท่ี่�ผู้้�ได้้รับัการส่ง่เสริมิได้้รับัยกเว้้นภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลนั้้�น

บริิษััทได้้รัับบััตรส่่งเสริิมการลงทุุนสำำ�หรัับการผลิตปููนไลม์์ท่ี่�โรงงานแก่่งคอยและโรงงานระยอง โดยปััจจุุบันมีีบัตรส่่งเสริิมการลงทุุนท่ี่�ยัังอยู่่�ในกรอบระยะเวลาท่ี่�ได้้รัับการยกเว้้นภาษีีเงิินได้้เต็็มจำำ�นวน รวมทั้้�งสิ้้�น 4 ฉบัับ  
มีีรายละเอีียดโดยสรุุปดังนี้้� 

โรงงาน / ผลิตภัณฑ์
วันที่ออกบัตร 

ส่งเสริมการลงทุน

วันที่เริ่มมีรายได้ 
จากกิจการที่ได้รับ 

การส่งเสริมการลงทุน

ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้น
ภาษีเงินได้เต็มจำ�นวน 1

ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้น
อัตราภาษีเงินได้ 

ร้อยละ 50 2

เงื่อนไข / สิทธิประโยชน์ เฉพาะโครงการ

โรงงานแก่่งคอย  
(เตาเผา KK3 และ KK5) / 
ปููนควิิกไลม์์ 

10 เมษายน 2558 2 กันยายน 2559 6 ปี ี3 5 ปี ี3 ไม่ม่ีี

โรงงานระยอง /  
ปููนไฮเดรตไลม์์

23 ธัันวาคม 2554 15 กุุมภาพัันธ์์ 2556 8 ปีี 5 ปีี •	 หักัค่่าขนส่ง่ ค่าไฟฟ้้า และ ค่าประปา เป็น็ค่่าใช้จ่้่ายได้้ 2 เท่่าของค่่าใช้จ่้่ายดัังกล่่าวได้้เป็น็เวลา 10 ปี ี1 

•	 หัักเงิินลงทุุนในการก่อสร้า้งสิ่่�งอำำ�นวยความสะดวกเป็น็ค่่าใช้้จ่่ายได้้ร้อ้ยละ 25 ของเงิินลงทุุน 
นอกเหนืือจากหัักค่่าเสื่่�อมราคาตามปกติิ

•	 ยกเว้้นอากรขาเข้้าสำำ�หรับัวััตถุุดิิบที่่�นำำ�เข้้ามาจากต่่างประเทศเพื่่�อใช้้ในการผลิิตเพื่่�อการส่ง่ออก
เป็น็เวลา 5 ปี ีนับจากวัันนำำ�เข้้าครั้้�งแรก

•	 ยกเว้้นอากรขาเข้้าสำำ�หรับัของที่่�ผู้้�ได้้รับัการส่ง่เสริมินำำ�เข้้ามาเพื่่�อส่ง่กลัับออกไปเป็น็เวลา 5 ปี ี
นัับจากวัันนำำ�เข้้าครั้้�งแรก

หมายเหตุุ :
1	นั ับจากวัันที่่�เริ่่�มมีีรายได้้จากกิิจการที่่�ได้้รัับการส่ง่เสริิมการลงทุุน
2	นั ับจากวัันที่่�พ้้นกำำ�หนดระยะเวลาที่่�ได้้รัับยกเว้้นภาษีีเงิินได้้เต็็มจำำ�นวน
3	 ได้้รัับสิิทธิิประโยชน์์เพิ่่�มเติิมตามมาตรการเร่ง่รััดการลงทุุน (มีีมติิอนุุมััติิโดยสำำ�นัักงานคณะกรรมการส่ง่เสริิมการลงทุุน เมื่่�อวัันที่่� 23 มีีนาคม 2560)

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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และมีีบััตรส่ง่เสริิมการลงทุุนตามมาตรการปรัับปรุุงประสิิทธิภิาพด้านการใช้้พลังงานทดแทนจากพลังงานแสงอาทิิตย์์ โดยมีีรายละเอีียดดังนี้้�

โรงงาน / ผลิตภัณฑ์
วันที่ออกบัตร 

ส่งเสริมการลงทุน

วันที่เริ่มมีรายได้ 
จากกิจการที่ได้รับ 

การส่งเสริมการลงทุน

ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้น
ภาษีเงินได้เต็มจำ�นวน 1

ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้น
อัตราภาษีเงินได้ร้อยละ 

50 2

เงื่อนไข / สิทธิประโยชน์ เฉพาะโครงการ

โรงงานแก่่งคอย (เตา
เผา KK1, KK4,  KK63) / 
ปููนควิิกไลม์์ 

12 กันยายน 2565 13 กันยายน 2565 3 ปีี ไม่ม่ีี ได้้รับัยกเว้้นภาษีีเงิินได้้เต็็มจำำ�นวน รวมแล้้วไม่เ่กิิน 50% ของเงิินลงทุุนในโครงการ

โรงงานพระพุุทธบาท 
(เตาเผา PB1, PB2) / 
ปููนควิิกไลม์์

8 พฤศจิิกายน 2566 9 พฤศจิิกายน 2566 3 ปีี ไม่ม่ีี ได้้รับัยกเว้้นภาษีีเงิินได้้เต็็มจำำ�นวน รวมแล้้วไม่เ่กิิน 50% ของเงิินลงทุุนในโครงการ

หมายเหตุุ : 
1 นัับจากวัันที่่�เริ่่�มมีีรายได้้จากกิิจการที่่�ได้้รัับการส่ง่เสริิมการลงทุุน
2 นัับจากวัันที่่�พ้้นกำำ�หนดระยะเวลาที่่�ได้้รัับยกเว้้นภาษีีเงิินได้้เต็็มจำำ�นวน
3 ครบกำำ�หนดระยะเวลาที่่�ได้้รัับยกเว้้นภาษีีเงิินได้้เต็็มจำำ�นวน เมื่่�อวัันที่่� 19 มกราคม 2564

นโยบายการลงทุุนในบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม
บริิษััทจะพิิจารณาลงทุุนในบริิษััทย่อ่ยหรืือบริิษััทร่ว่มท่ี่�ประกอบธุุรกิิจท่ี่�มีีความเก่ี่�ยวข้้อง หรืือก่่อให้้เกิิดประโยชน์์และสนัับสนุุนการดำำ�เนิินธุุรกิิจหลัักของบริิษััท โดยเป็็นธุุรกิิจท่ี่�มีีศักยภาพและสามารถเสริิมสร้้างความมั่่�นคง

และผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทในระยะยาวทั้้�งนี้้� บริิษััทได้้เผยแพร่น่โยบายการลงทุุนในบริิษััทย่อ่ยและบริิษััทร่ว่มฉบัับเต็็มไว้้บนเว็็บไซต์ของบริิษััท www.chememan.com

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

36บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบ งบการเงิน 
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ข้้อมููลหลัักทรััพย์์และผู้้�ถืือหุ้้�น

ผู้้�ถืือหุ้้�น
ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่ ่10 อัันดัับแรกของบริิษััท ณ วัันท่ี่�  23 มีีนาคม 2566 

(วัันปิิดสมุุดทะเบีียนล่่าสุุดเพื่่�อสิทิธิใินการเข้า้ร่ว่มประชุุมสามัญัผู้้�ถืือหุ้้�น 

ครั้้�งท่ี่� 1/2566) ประกอบด้้วย

ผู้ถือหุ้น
ณ วันที่ 23 มีนาคม 2566

จำ�นวนหุ้น สัดส่วนการถือหุ้น 
(ร้อยละ)

1.	 นายชาย ศรีีวิกรม์์ 267,805,900 27.90

2.	 บริษัิัท บูรณาชาติิ จำำ�กัด1 252,116,700 26.26

3.	 นางสาวกรกฎ ศรีีวิกรม์์ 16,496,300 1.72

4.	 นางทรงศรีี เสีียงสกุุล 13,637,810 1.42

5.	 นางสาวธััญญรัตัน์์  
โสภาจิิตต์์วััฒนะ

10,211,400 1.06

6.	 นายนรเชษฐ์ ์แสงรุุจิิ 9,999,000 1.04

7.	 	นายสุุกิิจ วงศ์เ์ดชา 9,706,100 1.01

8.	 นายอภิิชาติิ เหล่่าจิินดา 9,125,000 0.95

9.	 นายชาญ ศรีีวิกรม์์ 8,920,800 0.93

10.	นางสาวพััณณิน กิติิพราภรณ์์ 8,820,800 0.92

รวมจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ถืือโดยผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่ ่
10 รายแรก

606,839,810 63.21

ผู้ถือหุ้น
ณ วันที่ 23 มีนาคม 2566

จำ�นวนหุ้น สัดส่วนการถือหุ้น 
(ร้อยละ)

11.	 อ่ื่�นๆ 353,160,190 36.79

รวม 960,000,000 100.00

หมายเหตุุ : 
1	 บริิษััท บููรณาชาติิ จำำ�กัด จดทะเบีียนจััดตั้้�งบริิษััทเมื่่�อวัันที่่� 5 มีีนาคม 2546  

ประกอบธุุรกิิจหลักเป็็นบริิษััทโฮลดิ้้�งที่่�ไม่ไ่ด้้ลงทุุนในธุุรกิิจการเงิิน โดยผู้้�ถืือหุ้้�นราย
ใหญ่ ่10 อัันดัับแรกของบริิษััท บููรณาชาติิ จำำ�กัด ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 ประกอบ
ด้้วย

ผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้น สัดส่วนการถือหุ้น 
(ร้อยละ)

1.	 กลุ่่�มครอบครัวัเหล่่าจัันทร์์ 7,678,376 27.04

	 1.1 นายอดิิศักัดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ 7,678,375 27.04

	 1.2 นางรัชันีีเพ็็ญ อึ๊�งภากรณ์์ 1 0.00

2.	 นายเจริญิ จุรีีกานนท์์ 4,000,000 14.08

3.	 นายชาย ศรีีวิกรม์์ 3,709,160 13.06

4.	 นายอภิิชาติิ เหล่่าจิินดา 3,691,825 13.00

5.	 นายสุุเทพ เอื้้�อเชิิดกุุล 3,501,686 12.33

6.	 นายสุวัุัฒน์์ ตุลุยาเดชานนท์์ 2,658,953 9.36

7.	 นายชััยชนะ พิิมพ์์ลิิขิิตศักัดิ์์� 800,000 2.82

8.	 นายสุุกิิจ วงศ์เ์ดชา 640,000 2.25

9.	 นางสาวเพีียงกมล ไกรเดช 500,000 1.76

10.	นายกมล โสวัฒนสกุุล 400,000 1.41

รวมจำำ�นวนหุ้้�นที่่�ถืือโดย 
ผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ 10 รายแรก

27,580,000 97.11

11.	ผู้้�ถืือหุ้้�นอ่ื่�น 820,000 2.89

รวมจำำ�นวนหุ้้�นทั้้�งหมด 28,400,000 100.00

ข้้อตกลงระหว่่างผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่
- ไม่่มีี -

จำำ�นวนทุุนจดทะเบีียนและทุุนชำำ�ระแล้้ว
ท่ี่�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นครั้้�งท่ี่� 2/2560 เม่ื่�อวัันท่ี่� 8 สิิงหาคม 2560  
ได้้มีีมติิอนุุมัติิให้้นำำ�หุ้้�นสามัญัของบริษัิัทเข้า้เป็็นหลัักทรัพัย์จ์ดทะเบีียน

ในตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย และอนุุมัติิให้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียน

ของบริิษััท จำำ�นวน 280,000,000 บาท จากทุุนจดทะเบีียนเดิิมจำำ�นวน 

720,000,000 บาท มููลค่่าท่ี่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท เป็น็ทุุนจดทะเบีียนใหม่่

จำำ�นวน 1,000,000,000 บาทซึ่่�งต่่อมาท่ี่�ประชุุมสามัญัผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 

2561 ได้้มีีมติิให้้ออกหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนเพ่ื่�อเสนอขายต่่อประชาชน 
เป็็นครั้้�งแรกจำำ�นวนไม่่เกิิน 280,000,000 หุ้้�น และบริิษััทได้้จััดสรร 
หุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนเพื่่�อเสนอขายต่่อประชาชนเป็็นครั้้�งแรกในจำำ�นวน 

240,000,000 หุ้้�นและทำำ�การเสนอขายเม่ื่�อวัันท่ี่� 14-16 มีีนาคม 2561 

โดยทุุนจดทะเบีียนและทุุนชำำ�ระแล้้วของบริิษััทภายหลัังการเสนอขายหุ้้�น

เพิ่่�มทุุนต่่อประชาชนเป็็นครั้้�งแรกดัังกล่่าวเพ่ิ่�มขึ้้�นจาก 720,000,000 บาท 

เป็็น 960,000,000 บาท แบ่่งออกเป็็นหุ้้�นสามััญจำำ�นวน 960,000,000 หุ้้�น 

มููลค่่าท่ี่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท

ทุุนจดทะเบีียน

1,000,000,000
(หนึ่่�งพัันล้้านบาท)  
แบ่่งเป็็นหุ้้�นสามััญ 1,000 ล้้านหุ้้�น  
มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท

ทุุนจดทะเบีียนที่่�ออกและชำำ�ระแล้้ว

960,000,000
(เก้้าร้้อยหกสิิบล้้านบาท)  
ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566  
แบ่่งเป็็นหุ้้�นสามััญ 960 ล้้านหุ้้�น  
มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท

นายชาย ศรีีวิกรม์์
บริษัิัท บูรณาชาติิ จำำ�กัด1

นางสาวกรกฎ ศรีีวิกรม์์
นางทรงศรีี เสีียงสกุุล
นางสาวธััญญรัตัน์์ โสภาจิิตต์์วััฒนะ
นายนรเชษฐ์ ์แสงรุุจิิ
	นายสุุกิิจ วงศ์เ์ดชา
นายอภิิชาติิ เหล่่าจิินดา 
นายชาญ ศรีีวิกรม์์
นางสาวพััณณิน กิติิพราภรณ์์
อ่ื่�นๆ

รวมจำำ�นวนหุ้้�น 
960 ล้้านหุ้้�น

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ข้้อจำำ�กััดการโอนหุ้้�น
หุ้้�นของบริิษััทสามารถโอนได้้โดยไม่่มีีข้้อจำำ�กัด เว้้นแต่่การโอนหุ้้�นนั้้�นเป็็นเหตุุให้้สััดส่ว่นการถืือหุ้้�นโดยบุุคคล

ต่่างด้้าวมากกว่่าร้้อยละ 49 ของหุ้้�นสามััญท่ี่�ออกจำำ�หน่่ายได้้แล้้วทั้้�งหมดของบริิษััท

หุ้้�นประเภทอื่่�นที่่�มีีสิิทธิิหรืือเงื่่�อนไขแตกต่่างจากหุ้้�นสามััญ
- ไม่่มีี - 

หุ้้�นหรืือหลัักทรััพย์์แปลงสภาพ
- ไม่่มีี - 

การออกหลัักทรััพย์์อื่่�น
- ไม่่มีี -

นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผล

นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลของบริิษััท
บริษัิัทมีีนโยบายจ่่ายเงิินปัันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในอััตราไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 40 ของกำำ�ไรสุุทธิติามงบการเงิินรวม

หลัังหัักภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคล และเงิินสำำ�รองต่่างๆ ทุุกประเภทตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในกฎหมายและข้้อบัังคัับของ

บริิษััท โดยคำำ�นึึงถึึงกระแสเงิินสด ผลประกอบการ โครงสร้้างทางการเงิิน แผนการลงทุุน เง่ื่�อนไข ข้้อกำำ�หนด

ในสัญัญาต่่างๆ ท่ี่�บริิษััท มีีภาระผููกพััน ความจำำ�เป็็น และความเหมาะสมอ่ื่�นๆ ในอนาคต รวมถึึงความสม่ำำ�เสมอ

ในการจ่่ายเงิินปัันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น ทั้้�งนี้้� การจ่่ายเงิินปัันผลจะต้้องไม่่เกิินกว่่ากำำ�ไรสะสมของงบการเงิิน 
เฉพาะกิิจการ และจะไม่่พิิจารณาจ่่ายเงิินปัันผล หากงบการเงิินเฉพาะกิิจการมีีผลขาดทุุนสะสม 

การจ่่ายเงิินปัันผลจะต้้องได้้รัับอนุุมัติิจากท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น เว้้นแต่่เป็็นการจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาล  

ซึ่่�งคณะกรรมการบริิษััท อาจอนุุมัติิให้้จ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาลได้้เป็็นครั้้�งคราวเม่ื่�อเห็็นว่่าบริิษััท มีีกำำ�ไรพอ 
ท่ี่�จะทำำ�เช่น่นั้้�นได้้ และให้้รายงานการจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาลดัังกล่่าวให้้ท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นทราบในคราวถััดไป

นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลของบริิษััทย่่อย
การพิิจารณาจ่่ายเงิินปัันผลของบริิษััทย่่อยอยู่่�ภายใต้้อำำ�นาจการพิิจารณาอนุุมัติิของคณะกรรมการและ 

ท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทย่่อยแต่่ละบริิษััท โดยจะจ่่ายในอััตราไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 40 ของกำำ�ไรสุุทธิิจาก 

งบเฉพาะกิิจการ หรืืองบการเงิินรวมกรณีีบริิษััทย่อ่ยนั้้�นมีีการลงทุุนในบริิษััทย่อ่ยอ่ื่�น ภายหลัังหัักภาษีีเงิินได้้

นิิติิบุุคคลและเงิินสำำ�รองต่่างๆ ทุุกประเภทตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในกฎหมายและข้้อบัังคัับของบริิษััทย่่อยแต่่ละ

บริิษััท นอกจากนี้้� การจ่่ายเงิินปัันผลดัังกล่่าวจะต้้องไม่่เกิินกว่่ากำำ�ไรสะสมของงบการเงิินเฉพาะกิิจการ และ

ในกรณีีท่ี่�งบการเงิินเฉพาะกิิจการมีีผลขาดทุุนสะสมอยู่่� จะไม่่พิิจารณาจ่่ายเงิินปัันผล อย่า่งไรก็็ตาม การจ่่าย

เงิินปัันผลดัังกล่่าวอาจมีีการเปลี่�ยนแปลงได้้ขึ้้�นอยู่่�กับกระแสเงิินสด ผลประกอบการ โครงสร้้างทางการเงิิน 

แผนการลงทุุน เง่ื่�อนไข ข้้อกำำ�หนดในสััญญาต่่างๆ ท่ี่�บริิษััทย่่อยแต่่ละบริิษััทผูกพัันอยู่่� ความจำำ�เป็็นและ 

ความเหมาะสมอ่ื่�นๆ ในอนาคต

ทั้้�งนี้้� เพื่่�อให้้การจ่่ายเงิินปัันผลของบริษัิัทย่อ่ยเป็็นไปตามหลัักบรรษััทภิบาล มีีความโปร่ง่ใส และตรวจสอบได้้ 

เม่ื่�อบริิษััทย่อ่ยมีีการจ่่ายเงิินปัันผล คณะกรรมการบริษัิัทของบริษัิัทย่อ่ยแต่่ละบริษัิัทจะต้้องรายงานให้้ท่ี่�ประชุุม

คณะกรรมการของบริิษััททราบในการประชุุมคราวถััดไป

ข้้อมููลการจ่่ายเงิินปัันผลของบริิษััทย้้อนหลััง 3 ปีี 

ปี 2566 2565 2564

กำำ�ไรสุุทธิต่่อหุ้้�น (บาทต่อหุ้้�น) 0.14 0.16 0.10

อััตราเงิินปันัผลต่่อหุ้้�น (บาทต่อหุ้้�น) 0.07* 0.04 N/A

อััตราการจ่ายเงิินปันัผลต่่อกำำ�ไรส่ว่นที่่�เป็น็ 
ของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริษัิัท (ร้อ้ยละ)

49.37* 25.30 N/A

อััตราการจ่ายเงิินปันัผลต่่อกำำ�ไรสุุทธิ 59.67* 29.96  N/A

หมายเหตุุ : 
* ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ครั้้�งที่่� 2/2567 เมื่่�อวัันที่่� 27 กุุมภาพัันธ์์ 2567 มีีมติิให้้นำำ�เสนอที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 2567 
เพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิจ่่ายเงิินปัันผลประจำำ�ปีี 2566 ในอััตรา 0.07 บาทต่่อหุ้้�น คิิดเป็็น ร้้อยละ 49.37 ของกำำ�ไรส่ว่นที่่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�น 
ของบริิษััทและร้้อยละ 59.67 ของกำำ�ไรสุุทธิิ

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

38บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


การบริหารจัดการความเสี่ยง
  นโยบายและแผนการบริิหาร
ความเสี่่�ยง 
บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย 

(“กลุ่่�มบริิษััท”) ตระหนัักถึึงความสำำ�คัญของการ

บริิหารความเสี่่�ยงท่ี่�เป็น็ปััจจััยสำำ�คัญในการดำำ�เนินิงาน

ให้้บรรลุุเป้้าหมายท่ี่�วางไว้้ คณะกรรมการบริิษััทได้้

กำำ�หนดนโยบายการบริิหารความเสี่่�ยง เพื่่�อใช้้เป็็น

แนวทางในการปฏิิบัติัิงานด้้านการบริิหารความเส่ี่�ยง 

ดัังนี้้�

1.	 การบริิหารความเสี่่�ยงเป็็นหนึ่่�งในกลยุุทธ์์หลััก

ของบริิษััท โดยเป็็นส่่วนหนึ่่�งของการวางแผน

ทางธุุรกิิจ

2.	 ต้้องจััดให้้มีีกระบวนการบริิหารความเส่ี่�ยง 

ท่ี่�สำำ�คัญ โดยความเสี่่�ยงต่่างๆ จะต้้องได้้รัับการ

บริิหารจััดการให้้อยู่่�ในระดัับท่ี่�ยอมรัับได้้เพื่่�อให้้

มั่่�นใจว่่าการดำำ�เนิินงานของบริิษััทจะบรรลุุ

วััตถุุประสงค์์ทางธุุรกิิจ

3.	 การบริิหารความเสี่่�ยงเป็็นความรัับผิิดชอบของ

พนักงานในทุุกระดัับชั้้�น ท่ี่� ต้้องตระหนัักถึึง 
ความเสี่่�ยงท่ี่�มีีในการปฏิิบััติิงานของตน 

4.	 กลุ่่�มงานแต่่ละกลุ่่�ม มีีหน้้าท่ี่�รัับผิิดชอบในการ

ระบุุและจััดการความเสี่่�ยงของตน

5.	 ต้้องจััดให้้มีีการตรวจสอบ ติิดตาม ประเมิินผล 

และรายงานการบริิหารความเสี่่�ยงอย่า่งสม่ำำ�เสมอ

ทั้้�งนี้้� บริษัิัทได้้เผยแพร่น่โยบายการบริหิารความเสี่่�ยง

ฉบัับเต็็มไว้้บนเว็็บไซต์ของบริิษััท 

https://www.chememan.com

เพื่่�อให้้มีีการดำำ�เนิินงานบริิหารความเส่ี่�ยงภายใต้้

นโยบายการบริิหารความเสี่่�ยงดัังกล่่าว บริิษััทได้้

กำำ�หนดกรอบการดำำ�เนิินงานบริิหารความเส่ี่�ยง ดัังนี้้�

หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการบริิหาร
ความเสี่่�ยง 
1.	 ฝ่่ายจััดการมีีหน้้าท่ี่�จััดทำำ� ปรัับปรุุง และอนุุมััติิ

คู่่�มืือการบริิหารความเสี่่�ยงให้้สอดคล้้องกัับ

นโยบายการบริิหารความเส่ี่�ยง กำำ�กับดููแลและ

กระตุ้้�นให้้พนักงานได้้รับัความรู้้� และตระหนักัถึึง

ความสำำ�คัญในการเรื่่�องการบริิหารความเสี่่�ยง  

ส่่งเสริิมและติิดตามให้้ทุุกหน่่วยงานมีีการ

วิิเคราะห์์ ประเมิินความเส่ี่�ยง และบริิหารจััดการ

ความเส่ี่�ยงอย่่างต่่อเน่ื่�อง วิิเคราะห์์และติิดตาม

การเปลี่�ยนแปลงของสภาพแวดล้้อม การ

เปลี่�ยนแปลงความเสี่่�ยงท่ี่�อาจจะส่่งผลให้้ต้้อง

ทบทวนการจััดการความเสี่่�ยงท่ี่�มีีในปััจจุุบัน และ

รวบรวมความเสี่่�ยงและการบริิหารความเสี่่�ยง

ของแต่่ละหน่่วยงานและของบริิษััท เพ่ื่�อนำำ�เสนอ

ต่่อคณะกรรมการบริิษััท

2.	 หััวหน้้าหน่่วยธุุรกิิจ หััวหน้้าหน่่วยงาน และ

พนักงาน มีีหน้้าท่ี่�ระบุุ วิิเคราะห์์ ประเมิิน และ 

จััดลำำ�ดับความเสี่่�ยงในหน่่วยงานท่ี่�ตนเอง 

รัับผิิดชอบ กำำ�หนดมาตรการท่ี่�เหมาะสมในการ

จััดการความเส่ี่�ยง ขออนุุมัติิ และนำำ�ไปปฏิิบััติิ 

และรายงานผลการปฏิิบััติิงานด้้านการบริิหาร

ความเสี่่�ยงต่่อท่ี่�ประชุุมผู้้�บริิหารทุุกเดืือน 

3.	 หน่่วยงานตรวจสอบภายใน มีีหน้้าท่ี่�สอบทาน

และประเมิินผลการบริิหารความเสี่่�ยงผ่่านการ

ตรวจสอบความเพีียงพอของระบบการควบคุุม

ภายใน และรายงานผลต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ

กรอบการดำำ�เนิินงานบริิหาร 
ความเสี่่�ยง 
1.	 กำำ�หนดวัตถุุประสงค์์ เพ่ื่�อลดสาเหตุุท่ี่�อาจส่่ง

ผลกระทบทางลบต่่อกลุ่่�มบริิษััทให้้อยู่่�ในระดัับ

ท่ี่�ยอมรัับ ควบคุุม และตรวจสอบได้้ 

2.	 ระบุุความเส่ี่�ยง และปััจจััยความไม่่แน่่นอนทั้้�ง

จากภายนอกและภายในบริิษััท ท่ี่�อาจส่่งผลให้้

กลุ่่�มบริิษััท หรืือหน่่วยธุุรกิิจ หรืือ หน่่วยงาน 

ไม่่สามารถบรรลุุวัตถุุประสงค์์ท่ี่�ตั้้�งไว้้

3.	 วิิเคราะห์์และประเมิินความเสี่่�ยง พิิจารณาถึึง

โอกาสความเสี่่�ยง และขนาดของผลกระทบ 

ท่ี่�จะตามมา รวมทั้้�งประเมิินความเพีียงพอของ

กิิจกรรมควบคุุมท่ี่�มีีในปััจจุุบััน เพื่่� อจำำ�แนก

ระดัับความเสี่่�ยงจััดการความเสี่่�ยง พิิจารณา

และคััดเลืือกแนวทางในการจััดการความเสี่่�ยง

ตามระดัับความเสี่่�ยงท่ี่�ได้้ประเมิินไว้้ 

4.	 ติิดตามและประเมิินผลการปฏิิบัติัิตามแนวทาง

การจััดการความเสี่่�ยงอย่า่งสม่ำำ�เสมอ 

นอกจากนี้้�  กลุ่่�มบริิษััทได้้จััดตั้้�งคณะทำำ�งาน ซึ่่�ง

ประกอบด้้วยกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููง ทำำ�

หน้้าท่ี่�กำำ�กับดููแลการดำำ�เนิินงานเชิิงกลยุุทธ์์ท่ี่�มีี 

ผลกระทบสำำ�คัญต่่อบริิษััท ได้้แก่่ คณะทำำ�งาน 

ด้้านการเงิินและการลงทุุน คณะทำำ�งานด้้านพลังงาน 

สิ่่� งแวดล้อม และการจััดการเทคโนโลยีี  และ 
คณะทำำ�งานด้้านทรัพยากรบุุคคล โดยคณะทำำ�งาน

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

39บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
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แต่่ละคณะจะประชุุมอย่า่งน้้อยเดืือนละ 1 ครั้้�ง เพื่่�อทบทวนปััจจััยความ

เส่ี่�ยงท่ี่�สำำ�คัญท่ี่�อยู่่�ภายใต้้ความรัับผิิดชอบของคณะนั้้�นๆ และทบทวน

แผนการจััดการความเสี่่�ยงหรืือเสนอแนะแนวทางแก้้ไข เพื่่�อสนัับสนุุน

ให้้เป้้าหมายการดำำ�เนิินงานของกลุ่่�มบริิษััทเป็็นไปตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ โดย

คณะทำำ�งานทุุกคณะต้้องรายงานความคืืบหน้้าของปััจจััยความเสี่่�ยง 

และแผนการจััดการความเสี่่�ยงต่่อคณะกรรมการบริษัิัทอย่า่งสม่ำำ�เสมอ

ตามรอบระยะเวลาท่ี่�กำำ�หนด

ปััจจััยความเสี่่�ยงต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจ 
ของบริิษััท

กลุ่่�มบริษัิัทได้้ระบุุความเสี่่�ยงท่ี่�สำำ�คัญท่ี่�อาจส่ง่ผลกระทบกัับการดำำ�เนิิน

ธุุรกิิจของกลุ่่�มบริิษััท และกำำ�หนดมาตรการเพื่่�อลดความเสี่่�ยงให้้อยู่่�ใน

ระดัับท่ี่�เหมาะสม โดยความเสี่่�ยงทางธุุรกิิจท่ี่�สำำ�คัญของกลุ่่�มบริิษััท  

มีีดังนี้้�

ความเสี่่�ยงด้้านการประกอบธุุรกิิจ
ความเสี่่�ยงจากการถููกยกเลิิกประทานบััตร
บริิษััทได้้รัับอนุุญาตประทานบััตร ท่ี่� 27328/16133 ให้้ดำำ�เนิินธุุรกิิจ

เหมืืองแร่หิ่ินปููนเคมีี ท่ี่�เหมืืองทัับกวาง จัังหวััดสระบุุรีี โดยมีีอายุุประทาน

บัตัรสิ้้�นสุุดวันท่ี่� 23 มิิถุุนายน 2583 และ Ha Long QN Lime Company 

Limited ได้้รับัอนุุญาตประทานบัตัรให้้ดำำ�เนิินธุุรกิิจเหมืืองแร่หิ่ินปููนเคมีี

ท่ี่�เหมืือง Hoanh Bo ท่ี่�ประเทศเวีียดนาม โดยมีีอายุุประทานบััตรสิ้้�นสุุด

วัันท่ี่� 11 พฤษภาคม 2589 กลุ่่�มบริษัิัทอาจมีีความเสี่่�ยงในการถูกูยกเลิิก

ประทานบัตัร หากมิิได้้ปฏิิบัติัิตามเง่ื่�อนไขในข้อ้ตกลงประทานบัตัร และ

มีีความเสี่่�ยงท่ี่�จะไม่่ได้้ต่่ออายุุประทานบััตร ซ่ึ่�งอาจส่่งผลให้้การจััดหา

แหล่่งวััตถุุดิบหยุุดชะงััก ทั้้�งนี้้� กลุ่่�มบริิษััทบริิหารจััดการความเสี่่�ยงโดย

การปฏิิบัติัิตามเง่ื่�อนไขในข้อ้ตกลงแนบท้้ายประทานบัตัรอย่า่งเคร่ง่ครัดั 

ซึ่่�งพิิสููจน์์จากรางวััลเหมืืองแร่่สีีเขีียวและอุุตสาหกรรมสีีเขีียวของ 

เหมืืองทัับกวางท่ี่�ประเทศไทย ขณะเดีียวกััน กลุ่่�มบริิษััทประเมิิน 

ผลกระทบจากการดำำ�เนิินธุุรกิิจเหมืืองแร่หิ่ินปููนเคมีีต่อสิ่่�งแวดล้อมและ

ชุุมชนโดยรอบ และติิดตามการเปลี่�ยนแปลงของนโยบายรััฐบาล 

กฎหมาย และกฎระเบีียบท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องอย่่างใกล้้ชิิด เพื่่�อให้้กลุ่่�มบริิษััท

สามารถปฏิิบััติิตามเง่ื่�อนไขได้้อย่่างถููกต้้องและทัันเวลา รวมถึึงมีีการ

สื่่�อสารและสร้้างความสััมพัันธ์์อัันดีีกับหน่่วยงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง สำำ�หรัับ

เตรีียมการต่่ออายุุประทานบัตัรในอนาคต ซึ่่�งประเทศไทยและเวีียดนาม

กำำ�หนดให้้ดำำ�เนิินการล่่วงหน้้าประมาณ 5 ปีี และ 2 ปีี ก่่อนวัันหมดอายุุ

ประทานบััตรตามลำำ�ดับ

นอกจากนี้้�  กลุ่่�มบริิษััทยัังมีีแผนสำำ�รองในการจััดหาวััตถุุดิบจาก 

แหล่่งอ่ื่�นมาทดแทน ถึึงแม้้ว่่าวิิธีีการดัังกล่่าวอาจทำำ�ให้้กลุ่่�มบริิษััทมีี

ความเสี่่�ยงจากต้้นทุุนและคุุณภาพวัตถุุดิบไม่่แน่่นอน

ความเสี่่�ยงด้้านวััตถุุดิิบ
แร่หิ่ินปููนเคมีีเป็็นวััตถุุดิบหลัักในการผลิตปููนไลม์์ ปริมิาณแร่หิ่ินปููนเคมีี

สำำ�รองท่ี่�เหมืืองทัับกวาง จัังหวััดสระบุุรีี ท่ี่�ได้้รัับการประเมิินในปีี  

พ.ศ. 2565 มีีประมาณ 80 ล้้านตััน ซึ่่�งเพีียงพออย่่างมากสำำ�หรัับการ

ผลิตแร่่หิินปููนเคมีี ตามแผนการผลิตแร่่หิินปููนเคมีีของบริิษััท จำำ�นวน 

32 ล้้านตััน ไปจนถึึงปีี 2583

อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทอาจมีีความเสี่่�ยงในการจััดหาวััตถุุดิบไม่่ทัันเวลา 

หรืือไม่่ได้้คุุณภาพท่ี่�เหมาะสม ซึ่่�งเป็็นผลจากการดำำ�เนิินงานท่ี่�เหมืือง 

ทัับกวาง เช่่น ปััญหาด้้านเทคนิิคของเครื่่�องจัักรซึ่่�งใช้้ดำำ�เนิินการงาน

เหมืือง พื้้�นท่ี่�ขุุดเจาะใหม่่มีีคุุณภาพแร่หิ่ินปููนเคมีีท่ี่�ลดลง เป็็นต้้น ทั้้�งนี้้� 

บริิษััทได้้มีีการประสานงานและวางแผนการผลิตร่่วมกัับผู้้�รับจ้้างทำำ�

เหมืืองอย่า่งใกล้้ชิดิ เพ่ื่�อบริหิารจััดการความเสี่่�ยงด้้านวััตถุุดิบ โดยจััดทำำ�

แผนการผลิตปููนไลม์์รายเดืือนล่่วงหน้้า และตรวจสอบคุุณภาพ 

วััตถุุดิบแร่หิ่ินปููนหน้้าเหมืือง และบริษัิัทได้้เก็็บสำำ�รองปริมิาณปูนไลม์ไ์ว้้

สำำ�หรัับการผลิตล่่วงหน้้าหนึ่่�งเดืือนเผ่ื่�อกรณีีมีีเหตุุขัดข้อง บริษัิัทบริหิาร

จััดการความเสี่่�ยง โดยวางแผนการผลิตร่่วมกัับผู้้�รัับจ้้างทำำ�เหมืือง 

เป็็นอย่่างดีี ในการจััดทำำ�แผนผลิตปริิมาณแร่่หิินปููนเคมีีรายเดืือนให้้ 

ผู้้�รับจ้้างล่่วงหน้้า และมีีการตรวจสอบคุุณภาพของแร่่หิินปููนเคมีี 

อย่า่งละเอีียดและชัดัเจนบนหน้า้เหมืือง นอกจากนี้้� บริิษััทได้้สำำ�รองปริมิาณ

แร่่หิินปููนเคมีีท่ี่�ผ่่านการตรวจสอบคุุณภาพแล้้วให้้เพีียงพอสำำ�หรัับ 

การผลิตเป็็นระยะเวลาประมาณ 1 เดืือน เพ่ื่�อรองรับักรณีีท่ี่�การปฏิิบัติัิงาน

ทำำ�เหมืืองมีีเหตุุขััดข้้อง

นอกจากนี้้� ในกรณีีจำำ�เป็็น บริิษััทสามารถจััดซื้้�อแร่่หิินปููนเคมีีจาก  

Ha Long QN Lime Company Limited แต่่การจััดซื้้�อดัังกล่่าวจะทำำ�ให้้

บริษัิัทมีีต้นทุุนวััตถุุดิบหิินปููนเคมีีท่ี่�สูงูขึ้้�นเน่ื่�องจากค่่าขนส่ง่จากประเทศ

เวีียดนามมายัังท่ี่�ประเทศไทย

ปริิมาณแร่่หิินปููนเคมีีสำำ�รองท่ี่�เหมืือง Hoanh Bo ประเทศเวีียดนาม 

ณ ปีี 2566 มีีประมาณ 70 ล้้านตััน ซึ่่�งเพีียงพอสำำ�หรัับการผลิต 

แร่่หิินปููนเคมีีตามแผนการผลิตแร่่หิินปููนเคมีีของบริิษััท จำำ�นวน  

22  ล้้านตััน ไปจนถึึง ปีี 2589 บริิษััทบริหิารจััดการความเสี่่�ยงด้้านวััตถุุดิบ 

โดยการตรวจสอบปริิมาณแร่่หิินปููนเคมีีสำำ�รองทุุก 6 เดืือน ร่่วมกัับ 

หน่่วยงานสำำ�รวจปริมาณแร่่ของภาครััฐ และจััดเก็็บวััตถุุดิบหิินปููนเคมีีสำำ�รอง

ในปริมิาณท่ี่�เพีียงพอสำำ�หรับัการผลิตปููนไลม์์ เป็็นเวลาอย่า่งน้้อย 6 เดืือน 

เพื่่�อรองรัับกรณีีท่ี่�การปฏิิบััติิงานทำำ�เหมืืองมีีเหตุุขััดข้้อง

ความเสี่่�ยงด้้านการจััดหาเชื้้�อเพลิิงและความผัันผวนของ
ราคาเชื้้�อเพลิิง
เตาเผาปููนไลม์์ส่่วนใหญ่่ของกลุ่่�มบริิษััทใช้้ถ่่านหิินเป็็นเชื้้� อเพลิง 

 กลุ่่�มบริษัิัทได้้บริหิารจััดการความเส่ี่�ยงด้้านการจััดหาเชื้้�อเพลิงถ่่านหิิน 

โดยการพััฒนาความสััมพัันธ์์ อัันดีีกับผู้้�ขายท่ี่�มีีศักยภาพ และ 

ความน่่าเช่ื่�อถืือจำำ�นวนหลายราย ทั้้�งนี้้� บริิษััทจัดซื้้�อถ่่านหิินในรููปแบบ

สัญัญาซื้้�อขายท่ี่�หลากหลาย ทั้้�งแบบทัันทีี รายเดืือน และมากกว่่า ขึ้้�นอยู่่�

กัับสถานการณ์์ตลาดถ่านหิินโดยรวม นอกจากนี้้� บริิษััทได้้สำำ�รอง

ปริมิาณถ่านหิินให้้เพีียงพอสำำ�หรับัการใช้้ในกระบวนการผลิตประมาณ 

6 เดืือน เพื่่�อป้้องกัันการหยุุดชะงัักของการผลิต

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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บริิษััททำำ�สััญญาซื้้�อขายก๊๊าซธรรมชาติิระยะยาว 10 ปีี กัับบริิษััท ปตท. 

จำำ�กัด (มหาชน) (“ปตท.”) ภายในสััญญาซื้้�อขายมาตรฐานสำำ�หรับัลูกูค้้า

อุุตสาหกรรมในประเทศไทย และกำำ�หนดราคาซื้้�อขาย ปริมาณการ 

ซื้้�อขาย คุุณภาพของก๊๊าซธรรมชาติิ และเง่ื่�อนไขการปรับราคาซื้้�อขาย

ราคาซื้้�อขายก๊๊าซธรรมชาติิตามสัญัญาจะกำำ�หนดจากปััจจััยต่่างๆ ท่ี่�กระทบ

ต่่อราคาก๊๊าซธรรมชาติิ เช่น่ ตััวเลขค่่าพลังงานของน้ำำ�มันเตา อััตราแลกเปลี่�ยน 

ด ชนีีราคาผู้้�ผลิตในหมวดสิินค้้าสำำ�เร็็จรููปในประเทศไทย เป็็นต้้น  

ซึ่่�งหาก ปตท. ไม่่สามารถจััดส่่งก๊๊าซธรรมชาติิให้้แก่่บริิษััท อาจทำำ�ให้้ 

การผลิตท่ี่�โรงงานพระพุุทธบาทหยุุดชะงััก หรืือบริิษััทอาจมีีต้นทุุนในการผลิต

เพิ่่�มขึ้้�นและกระทบต่่อผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท อย่่างไรก็็ตาม 
ท่ี่�ผ่า่นมาบริิษััทยังัไม่เ่คยประสบปััญหาการจััดส่ง่ก๊๊าซธรรมชาติิจาก ปตท.

บริิษััทได้้บริิหารจััดการความเส่ี่�ยงจากการผัันผวนของราคาเชื้้�อเพลิง 

โดยการปรับราคาขายสิินค้้าปููนไลม์์ให้้สอดคล้้องตามราคาต้้นทุุน

วััตถุุดิบเชื้้�อเพลิงถ่่านหิินและก๊๊าซธรรมชาติิผ่่านการเจรจาตกลง และ

สููตรปรัับราคาตามท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในสััญญาซื้้�อขาย

﻿

ความเสี่่�ยงด้้านการขนส่่งทางเรืือ และความผัันผวน 
ของค่่าขนส่่งทางเรืือ
กลุ่่�มบริษัิัทมีีการส่ง่ออกสิินค้้าไปยังต่่างประเทศมากกว่่าร้อ้ยละ 50 โดย

การขนส่่งทางเรืือประเภท ตู้้�คอนเทนเนอร์์เป็็นหลััก จึึงมีีความเส่ี่�ยงท่ี่�

สิินค้้าจะถููกจััดส่่งไปถึึงท่่าเรืือปลายทางล่่าช้้ากว่่ากำำ�หนด กลุ่่�มบริิษััท 

ได้้มีีการบริิหารจััดการความเสี่่�ยงโดยกำำ�หนดเง่ื่�อนไขการส่่งมอบแบบ 

Freight on Board (FOB) ซึ่่�งลููกค้้าเป็็นผู้้�รัับผิิดชอบ การจััดหา 

ตู้้�คอนเทนเนอร์์ และเรืือขนส่ง่สินิค้้ามารับัสินิค้้า ณ สถานท่ี่�ท่ี่�ตกลงกััน 

ในกรณีีท่ี่�ลููกค้้าขอให้้กลุ่่�มบริิษััท เป็็นผู้้�จัดหาตู้้�คอนเทนเนอร์์และเรืือ

ขนส่่งสิินค้้าให้้ในช่ื่�อของกลุ่่�มบริิษััท กลุ่่�มบริิษััทจะจััดหาบริิษััทขนส่่ง

และตััวแทนจััดส่่งสิินค้้าท่ี่�น่่าเชื่่�อถืือ เพื่่�อให้้ลููกค้้าเป็็นผู้้�ตัดสิินใจเลืือก

และเป็็นผู้้�รับผิิดชอบค่่าใช้้จ่่ายท่ี่�เกิิดขึ้้�นจริิงทั้้�งหมด ทั้้�งนี้้� ลูกูค้้าบางราย

อาจทำำ�ข้อตกลงค่่าระวางเรืือคงท่ี่�ล่่วงหน้้า 9-12 เดืือน เพื่่� อลด 

ความเสี่่�ยงจากความผัันผวนของค่่าขนส่ง่ทางเรืือ

ท่ี่�ประเทศเวีียดนาม Ha Long QN Lime Company Limited มีีการ 

ส่่งออกหิินปููนเคมีีเพิ่่�มขึ้้�น จึึงอาจมีีความเสี่่�ยงจากการขนส่่งทางรถ 
ในประเทศท่ี่�มีีผลกระทบต่่อชุุมชนโดยรอบ และความเสี่่�ยงจาก

กระบวนการศุุลกากรในการขออนุุญาตส่ง่ออกหิินปููนเคมีี ทั้้�งนี้้� เพ่ื่�อลด

ความเสี่่�ยงดัังกล่่าว บริิษััทได้้จััดตั้้�งคณะทำำ�งานเพื่่�อทำำ�หน้้าท่ี่�สร้้าง 
ความสััมพัันธ์ท่์ี่�ดีีกับชุุมชน และหน่่วยงานรััฐท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

ท่ี่�ประเทศออสเตรเลีีย Chememan Australia Pty Ltd อาจมีีความเสี่่�ยง

จากการขาดแคลนพนัักงานขัับรถท่ี่�มีีมาตรฐาน และการขาดแคลน

อุุปกรณ์์ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการขนส่่งในรััฐเวสเทิิร์์นออสเตรเลีีย บริิษััท

บริิหารจััดการความเส่ี่�ยง โดยการทำำ�งานร่่วมกัับผู้้�ให้้บริิการขนส่่ง

จำำ�นวนหลายราย ในการขนส่่งสิินค้้าปููนไลม์์ของบริิษััท ภายใต้้การกำำ�กับ

ดููแลของบริิษััท เพื่่�อให้้การทำำ�งานมีีประสิิทธิิภาพและมีีมาตรฐาน 

การทำำ�งานท่ี่�เชื่่�อถืือได้้

ความเสี่่�ยงด้้านสิ่่�งแวดล้้อม อาชีีวอนามััย  
และความปลอดภััย
การดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริษัิัทอาจส่ง่ผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้อม ชุุมชนโดย

รอบ และความปลอดภัยของพนักงาน ยิ่่�งไปกว่่านั้้�นกลุ่่�มบริิษััทอาจ 
ถููกสั่่�งให้้เลิิกดำำ�เนิินกิิจการหากมิิได้้ปฏิิบััติิตามกฎระเบีียบภาครััฐและ

มาตรฐานอุุตสาหกรรมท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง จึึงดำำ�เนิินมาตรการตรวจสอบ

คุุณภาพสิ่่�งแวดล้อมอากาศ เสีียง น้ำำ� และกากอุุตสาหกรรมเป็็นประจำำ� 

และแก้้ไขให้้ตรงตามเง่ื่� อนไขเพ่ื่� อบริิหารจััดการความเส่ี่�ยงด้้าน 

สิ่่�งแวดล้อม อาชีีวอนามััย และความปลอดภัย

กลุ่่�มบริษัิัทได้้ส่ง่เสริมิมาตรการประหยัดัพลังงาน และลงทุุนในโครงการ

พลังงานแสงอาทิิตย์์ตามฐานการผลิตปููนไลม์์ทุุกแห่่งในประเทศไทย 

เพื่่�อลดต้นทุุนและผลกระทบด้้านสิ่่�งแวดล้อม การดำำ�เนิินงานดัังกล่่าว

เป็็นไปตามกฎระเบีียบด้้านอาชีีวอนามััยและความปลอดภัยในท่ี่�ทำำ�งาน 

ใน พ.ศ. 2566 พบว่่ามีีรายงานอุุบัติัิเหตุุในท่ี่�ทำำ�งานจำำ�นวน 5 เหตุุการณ์ ์

โดยได้้ถูกูบัันทึึกไว้้และเป็็นบทเรีียนในการปรับัปรุุงการดำำ�เนิินงานเพื่่�อ

ป้้องกัันมิิให้้เกิิดเหตุุซ้ำำ� ดัังนั้้�น กลุ่่�มบริิษััทจึึงมิิเคยถููกฟ้้องร้้องหรืือ 
เรีียกค่่าปรับัทางกฎหมายจากกรณีีความผิิดด้านสิ่่�งแวดล้อม อาชีีวอนามััย 

และความปลอดภัย

กลุ่่�มบริษัิัทมุ่�งมั่่�นตั้้�งใจดำำ�เนิินกิิจการเพื่่�อสังัคมและร่ว่มมืือพัฒันาชุุมชน

โดยรอบ โดยสร้า้งโรงเรีียนชุุมชน มอบทุุนการศึึกษาให้้เด็็กผู้้�ด้อยโอกาส 

และจััดมวลชนสัมัพันัธ์เ์พ่ื่�อรับัฟังัปััญหาจากคนในพื้้�นท่ี่�ชุุมชนโดยรอบ 

จึึงได้้รัับการสนัับสนุุนจากคนในพื้้�นท่ี่�ชุุมชนโดยรอบ เพื่่�อขัับเคล่ื่�อน 

การดำำ�เนิินธุุรกิิจปููนไลม์์ให้้เดิินหน้้าต่่อไปอย่า่งต่่อเน่ื่�อง

นอกจากนี้้� ประเทศออสเตรเลีียมีีกฎระเบีียบด้้านสิ่่�งแวดล้อมท่ี่�เข้้มงวด

มากท่ี่�สุุด ดัังนั้้�น ศููนย์์กระจายสิินค้้า Hope Valley บริิษััทได้้บริิหาร

จััดการความเส่ี่�ยง โดยมีีมาตรการจััดการของเสีียและคุุณภาพอากาศ

เพื่่�อทำำ�ให้้มั่่�นใจว่่า บริิษััทสามารถปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดของกฎหมาย 
ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องอย่า่งถููกต้้องและครบถ้้วน และมีีการรัับฟังัข้อ้เสนอแนะจาก 

ท่ี่�ปรึึกษาอิิสระท่ี่�มีีความเช่ี่�ยวชาญเฉพาะทาง เพ่ื่�อนำำ�มาปรับปรุุง 

ผลการดำำ�เนิินงานด้้านสิ่่�งแวดล้อมทุุกด้้านของบริิษััท

ความเสี่่�ยงด้้านการบริิหารและพััฒนาบุุคลากรเพื่่�อรองรัับ
การขยายตััวและการเปลี่่�ยนแปลงของธุุรกิิจ
กลุ่่�มบริษัิัทเน้้นรักัษาและพััฒนาบุุคลากรทุุกระดัับ ยกตััวอย่า่งเช่น่ กลุ่่�ม

บริิษััทเปรีียบเทีียบโปรแกรมผลตอบแทนกัับกลุ่่�มธุุรกิิจใกล้้เคีียง เพ่ื่�อ

ปรัับปรุุงให้้สอดคล้้องกัับสภาพตลาดอย่า่งสม่ำำ�เสมอ นอกจากนี้้� ยัังได้้

พููดคุุยกัับพนักงาน เพื่่�อกำำ�หนดแนวทางความรู้้�และประสบการณ์์ 

ท่ี่�จำำ�เป็น็ และความก้้าวหน้้าในสายอาชีีพ ทั้้�งยังัได้้ทำำ�การสำำ�รวจพนักงาน 

เพื่่�อเสริิมสร้้างความสุุขและความภัักดีีต่อองค์์กรกลุ่่�มบริิษััทมีีการ 

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

41บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  
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ขยายธุุรกิิจอย่า่งต่่อเน่ื่�องและรวดเร็ว็ การพัฒันาพนักังานและผู้้�บริหิาร

ท่ี่�ความรู้้� ทัักษะ และประสบการณ์์ในอุุตสาหกรรมปููนไลม์์ให้้ทัันกัับ 

การขยายตััวของกลุ่่�มบริิษััทจึึงเป็็นสิ่่�งสำำ�คัญอย่า่งมาก หากกลุ่่�มบริิษััท

ไม่่สามารถสรรหาและพััฒนาผู้้�บริิหารและบุุคลากรท่ี่�มีีความรู้้�  

ความสามารถ เพื่่�อรองรัับการขยายกิิจการได้้อย่า่งทัันท่่วงทีี อาจได้้รัับ 

ผลกระทบในทางลบต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจ

กลุ่่�มบริิษััทได้้บริิหารจััดการความเส่ี่�ยงดัังกล่่าว โดยกำำ�หนดแผนงาน 

ท่ี่�ชััดเจนเพ่ื่�อรัักษาและพััฒนาบุุคลากร ในทุุกระดัับ อาทิิ การกำำ�หนด

ค่่าตอบแทนและผลประโยชน์์สำำ�หรัับพนักงานของบริิษััท โดยการ

เปรีียบเทีียบกัับอุุตสาหกรรมท่ี่�ใกล้้เคีียงกัันอย่่างสม่ำำ�เสมอเพื่่�อให้้

สามารถแข่ง่ขัันได้้ การกำำ�หนดเส้้นทางเติิบโตของอาชีีพและเป้้าหมาย 

การพััฒนาท่ี่�ชััดเจนเพ่ื่� อให้้พนักงานสามารถพััฒนาความรู้้�และ

ประสบการณ์์ท่ี่�จำำ�เป็็นเพ่ื่�อความก้้าวหน้้าในงาน การสำำ�รวจความเห็็น

จากพนักงาน เพ่ื่�อมาวิิเคราะห์์และกำำ�หนดแผนงานด้้านทรััพยากร

บุุคคล โดยมีีเป้้าหมายเพิ่่�มความสุุข ในการทำำ�งาน และสร้า้งความผูกูพััน

ของพนักงานกัับองค์์กรให้้มากขึ้้�น

ความเสี่่�ยงด้้านการเงิิน
ความเสี่่�ยงจากอััตราแลกเปลี่่�ยน
กลุ่่�มบริษัิัทมีีความเสี่่�ยงจากอััตราแลกเปลี่�ยนจากสกุุลเงิินดอลลาร์ส์หรัฐั 

ดอลลาร์์ออสเตรเลีีย ดองเวีียดนาม ยููโร และรููปีีอิินเดีีย เน่ื่�องจาก 

การดำำ�เนิินงานท่ี่�ประเทศไทยมีีรายรัับ รายจ่่าย และเงิินกู้้�ส่ว่นใหญ่ข่องกลุ่่�ม

บริษัิัทเป็็นสกุุลเงิินบาท ขณะท่ี่�รายรัับจากการส่่งออกสิินค้้า รายจ่่ายค่่า

ขนส่่งทางเรืือ และเงิินกู้้�บางส่่วนของกลุ่่�มบริิษััทเป็็นสกุุลเงิินดอลลาร์์

สหรััฐ รายจ่่ายในการดำำ�เนิินงานท่ี่�ประเทศเวีียดนามเป็็นสกุุลเงิินดอง 

และรายรัับและรายจ่่ายในการดำำ�เนิินงานท่ี่�ประเทศออสเตรเลีียเป็็น

สกุุลเงิินดอลลาร์์ออสเตรเลีีย กลุ่่�มบริิษััทได้้บริิหารจััดการความเสี่่�ยง 

จากอััตราแลกเปลี่�ยน โดยการบริิหารกระแสเงิินสดรับและเงิินสดจ่าย 

จากลููกหนี้้�การค้้า เจ้้าหนี้้�การค้้า และเงิินกู้้� แบ่ง่แยกตามแต่่ละสกุุลเงิิน 

เช่่น บริิหารจััดการเงิินฝากสกุุลดอลลาร์์สหรััฐ เพื่่�อชำำ�ระค่่าใช้้จ่่าย 

สกุุลดอลลาร์์สหรััฐ เป็็นต้้น กลุ่่�มบริิษััทมีีการเฝ้้าติิดตามและวิิเคราะห์์

แนวโน้้มอััตราแลกเปลี่�ยนรายวััน และเข้้าทำำ�สัญัญาซื้้�อหรืือขายเงิินตรา

ต่่างประเทศล่่วงหน้้าตามความเหมาะสม เพื่่�อลดความเสี่่�ยงจาก 

อััตราแลกเปลี่�ยนคงเหลืือบางส่ว่น เน่ื่�องจากมีีวงเงิินเครดิิตกัับ สถาบันัการเงิิน 

ในประเทศไทย เวีียดนาม และออสเตรเลีีย โดยกลุ่่�มบริษัิัทไม่ม่ีีนโยบาย

เก็็งกำำ�ไรจากเงิินตราต่่างประเทศแต่่อย่า่งใด

ความเสี่่�ยงจากอััตราดอกเบี้้�ย
กลุ่่�มบริิษััทมีีภาระหนี้้�สิินทางการเงิินส่่วนใหญ่่เป็็นอััตราดอกเบี้้�ย 

แบบลอยตััว เงิินกู้้�สกุุลเงิินบาทเป็็นอััตรา ดอกเบี้้�ยสำำ�หรับัลููกค้้ารายใหญ่่

ชั้้�นดีี ประเภทเงิินกู้้�แบบมีีระยะเวลา (MLR) และอััตราดอกเบี้้�ยอ้้างอิิง

ตลาดซื้้�อคืืน พันัธบัตัรภาคเอกชนระยะข้า้มคืืนระหว่่างธนาคาร (THOR) 

ในขณะท่ี่�เงิินกู้้�สกุุลเงิินดอลลาร์ส์หรัฐันั้้�น อ้้างอิิงตามอััตราดอกเบี้้�ยกู้้�ยืืม

ระยะข้้ามคืืนโดยมีีพันธบััตรรััฐบาลเป็็นหลัักประกััน (SOFR) ในปีี  

พ.ศ. 2566 อััตราดอกเบี้้�ย เงิินกู้้�สกุุลเงิินดอลล่่าร์์สหรััฐและเงิินบาท 

ท่ี่�เพิ่่�มสููงขึ้้�น ทำำ�ให้้ภาระดอกเบี้้�ยจ่่ายเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 38.7 จากปีีก่่อน 

สถานการณ์์นี้้�กลุ่่�มบริิษััทอาจมีีความเส่ี่�ยงจากอััตราดอกเบี้้�ยเพิ่่�มขึ้้�น 

ทำำ�ให้้ภาระดอกเบี้้�ยจ่่ายเพิ่่�มขึ้้�น และความสามารถในการทำำ�กำำ�ไรลดลง

กลุ่่�มบริิษััทได้้บริิหารจััดการความเสี่่�ยงจากอััตราดอกเบี้้�ย โดยจััดทำำ�

ประมาณการกระแสเงิินสดล่วงหน้า้ 12 เดืือน เพื่่�อคำำ�นวณภาระดอกเบี้้�ย

เงิินกู้้� การชำำ�ระคืืนเงิินต้้น และสำำ�รองกระแสเงิินสดให้้เพีียงพอสำำ�หรัับ

การชำำ�ระค่่าใช้้จ่่ายดัังกล่่าว ขณะเดีียวกััน กลุ่่�มบริิษััทได้้ปรัับลด 

กระแสเงิินสดจ่ายด้้วยการชะลอการลงทุุนในโครงการระยะยาว ทั้้�งนี้้� ใน

กรณีีกระแสเงิินสดตึึงตััว กลุ่่�มบริิษััทสามารถเบิิกเงิินจากวงเงิิน 

เบิิกเกิินบััญชีี และวงเงิินสิินเช่ื่�อหมุุนเวีียนระยะสั้้�น เพ่ื่�อบรรเทา

สถานการณ์์ดัังกล่่าวได้้เป็็นอีีกทางเลืือกหนึ่่�ง นอกจากนี้้� กลุ่่�มบริษัิัทอาจ

ปรึึกษาสถาบัันการเงิิน เพ่ื่�อหามาตรการผ่อ่นปรนการชำำ�ระหนี้้� อย่า่งไร

ก็็ตาม กลุ่่�มบริิษััทยัังไม่่เคยมีีประวััติิผิิดนัดชำำ�ระหนี้้�แต่่อย่า่งใด

ความเสี่่�ยงจากโครงการลงทุุนในต่่างประเทศ
กลุ่่�มบริิษััทดำำ�เนิินธุุรกิิจปููนไลม์์ในประเทศออสเตรเลีีย เวีียดนาม และ

อิินเดีีย จึึงอาจมีีความเสี่่�ยงจากโครงการลงทุุนในต่่างประเทศ 

ไม่ส่ามารถสร้้างผลตอบแทนได้้ตามระยะเวลาท่ี่�กำำ�หนด หากบริิษััทย่อ่ย

และบริิษััทร่ว่มค้้าดัังกล่่าวมีีผลการดำำ�เนิินงานไม่เ่ป็็นไปตามท่ี่�คาดหวััง 

ทั้้�งนี้้� กลุ่่�มบริิษััทบริิหารจััดการความเส่ี่�ยงโดยการติิดตามวิิเคราะห์์ 
ไม่่เพีียงแต่่สถานการณ์์การลงทุุนในประเทศท่ี่�บริิษััทย่่อยและบริิษััท 

ร่่วมค้้าตั้้�งอยู่่�อย่่างละเอีียด แต่่ยัังรวมถึึง ผลกระทบท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับ 
งบการเงิินรวม และงบกำำ�ไรขาดทุุนรวมของกลุ่่�มบริิษััทด้วย

กลุ่่�มบริิษััทได้้กำำ�หนดวงเงิินสููงสุุดของการลงทุุนในต่่างประเทศ ทั้้�งแบบ

วงเงิินรวม และการลงทุุนรายครั้้�ง โดยคำำ�นวณจากสถานการณ์์ 
ความเป็็นไปได้้ทางลบ เพ่ื่�อจำำ�กัดผลกระทบจากโครงการลงทุุนท่ี่�มีีผล

การดำำ�เนิินงานต่ำำ�กว่่าท่ี่�คาดการณ์์ไว้้ต่่อสถานะทางการเงิินโดยรวมของกลุ่่�ม

บริษัิัท นอกจากนี้้� กลุ่่�มบริษัิัทใช้แ้นวคิิดการบริหิารงาน ตามวััตถุุประสงค์์

กัับทุุกหน่่วยธุุรกิิจ และมีีการติิดตามผลของวััตถุุประสงค์์ท่ี่�อนุุมัติิไว้้ และ

แนวทางการปััญหาเพื่่�อให้้ บรรลุุวัตถุุประสงค์์ดัังกล่่าว ทั้้�งนี้้� ด้้วยลัักษณะ

ของธุุรกิิจปููนไลม์์ จึึงใช้เ้วลาหลายปีีกว่่าโครงการลงทุุนจะเริ่่�มมีีผลกำำ�ไร 

ดัังนั้้�น โครงการลงทุุนระยะยาวในต่่างประเทศ กลุ่่�มบริิษััทอาจให้้ 
ความช่ว่ยเหลืือผู้้�ถืือหุ้้�นในช่ว่งแรก และหลัังจากโครงการเริ่่�มมีีผลกำำ�ไร 

จึึงให้้หน่ว่ยธุุรกิิจจััดหาแหล่่งเงิินกู้้�ด้วยตนเอง และจ่่ายคืืนผลตอบแทน 

กลัับมายัังบริิษััทแม่่ ทั้้�งนี้้� กลุ่่�มบริิษััทอาจพิิจารณาขาย หรืือยกเลิิก

โครงการลงทุุนในต่่างประเทศเป็็นทางเลืือกในกรณีีสถานการณ์์ย่ำำ�แย่่

เพื่่�อจำำ�กัดผลกระทบทางลบ

ความเสี่่�ยงด้้านการบริิหาร
ความเสี่่�ยงด้้านความปลอดภััยทางไซเบอร์์
ความจำำ�เป็็นในการใช้้เทคโนโลยีีดิจิิทััลในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ ด้้วยการ

เชื่่�อมต่่อเครืือข่า่ยของบริษัิัทเข้า้กัับระบบภายนอก ทำำ�ให้้เกิิดความเสี่่�ยง

ด้้านความปลอดภัยทางไซเบอร์์ และส่่งผลให้้เกิิดปัญหาข้้อมููลสำำ�คัญ 

รั่่�วไหล และความขัดัข้องทั้้�งระบบได้้ กลุ่่�มบริษัิัทจึึงบริหิารจััดการความเสี่่�ยง

ด้้วยการลงทุุนในระบบต่่างๆ เพื่่� อตรวจจัับและจำำ�กัดความเสี่่�ยง  

ด้้านความปลอดภัยทางไซเบอร์์ และป้้องกัันไม่่ให้้พนักงานเข้้าถึึง

เว็็บไซต์และสื่่�อท่ี่�มีีความเสี่่�ยงจำำ�นวนมากดัังกล่่าว

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

42บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบ งบการเงิน 
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ความเสี่่�ยงด้้านการคุ้้�มครองข้้อมููลส่่วนบุุคคล
เน่ื่�องจากกลุ่่�มบริิษััทมีีการขยายธุุรกิิจค่่อนข้้างรวดเร็็วและต่่อเน่ื่�องทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศซ่ึ่�งมีีการ

ดำำ�เนิินงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับกลุ่่�มผู้้�มีีส่ว่นได้้ส่ว่นเสีียเพ่ิ่�มขึ้้�น อาจเป็็นปััจจััยท่ี่�ก่่อให้้เกิิดความเส่ี่�ยงจากการประมวล

ผลข้้อมููลส่ว่นบุุคคล ภายใต้้พระราชบััญญััติิคุ้้�มครองข้้อมููลส่ว่นบุุคคล พ.ศ. 2562 (Personal Data Protection 

Act : PDPA) อย่่างไรก็็ตาม ด้้วยลัักษณะธุุรกิิจของกลุ่่�มบริิษััทเป็็นการค้้าระหว่่างธุุรกิิจทำำ�กับธุุรกิิจด้้วยกััน 

(B-2-B) ความเส่ี่�ยงจากการประมวลผลข้้อมููลส่่วนบุุคคลอาจเกิิดขึ้้�นในกลุ่่�มผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียเฉพาะกลุ่่�ม 

อาทิิ กรรมการ พนักงาน ผู้้�ถืือหุ้้�น ชุุมชน ทั้้�งนี้้� กลุ่่�มบริิษััทบริิหารจััดการความเส่ี่�ยง โดยจััดให้้มีีมาตรการ

ควบคุุมด้้านความมั่่�นคงปลอดภัยของข้้อมููลส่่วนบุุคคล รวมถึึงส่่งเสริิมให้้พนักงานมีีความรู้้�และตระหนัักถึึง

หน้้าท่ี่� และมีีความรัับผิิดชอบในการเก็็บรวบรวม การจััดเก็็บรัักษา การใช้้ และการเปิิดเผยข้้อมููลส่ว่นบุุคคล

ของเจ้้าของข้้อมููลตามนโยบายฯ และแนวปฏิิบััติิการคุ้้�มครองข้้อมููลส่ว่นบุุคคลตามท่ี่�บริิษััทกำำ�หนด

ความเสี่่�ยงที่่�เกิิดขึ้้�นใหม่่
ความเสี่่�ยงจากความขััดแย้้งทางภููมิิรััฐศาสตร์์
ด้้วยสถานการณ์์ความขััดแย้้งทางภููมิิรััฐศาสตร์์ของโลก เช่่น สงครามรััสเซีีย-ยููเครน และสงครามอิิสราเอล- 

ฮามาส ส่่งผลให้้เศรษฐกิิจโลกเกิิดภาวะเงิินเฟ้้อและอััตราดอกเบี้้�ยเพิ่่�มขึ้้�นสููงสุุดในรอบ 20 ปีี ขณะท่ี่�ราคา

พลังงานผัันผวนรุุนแรง อััตราแลกเปลี่�ยน และค่่าขนส่ง่ทางเรืือเพิ่่�มขึ้้�นสููงสุุดอย่า่งท่ี่�ไม่่เคยเกิิดขึ้้�นมาก่่อน

กลุ่่�มบริษัิัทบริหิารจััดการความเสี่่�ยงดัังกล่่าวผ่่านคณะทำำ�งาน จำำ�นวน 3 คณะ ได้้แก่่ คณะทำำ�งานด้้านการลงทุุน

และการเงิิน คณะทำำ�งานด้้านพลังงาน สิ่่�งแวดล้อมและเทคโนโลยีี และคณะทำำ�งานด้้านทรััพยากรบุุคคล ซึ่่�ง

ทำำ�หน้้าท่ี่�  ประเมิิน และวิิเคราะห์์ความเส่ี่�ยงสำำ�คัญ แผนการจััดการความเส่ี่�ยง และปรับกลยุุทธ์ ์

ทางธุุรกิิจเพ่ื่�อลด ผลกระทบท่ี่�จะมีีต่อผลการดำำ�เนิินงานภาพรวมได้้ทัันท่่วงทีี ยกตััวอย่่างเช่่น การจััดซื้้�อ 

เชื้้�อเพลิงถ่่านหิินสำำ�หรับัเตาเผาปููนไลม์์ของกลุ่่�ม บริษัิัทถืือเป็็นนโยบายจากส่ว่นกลาง และต้้องได้้รับัการพิจิารณา

และเห็็นชอบจากคณะทำำ�งานด้้านพลังงาน สิ่่�งแวดล้อม และเทคโนโลยีีก่อนท่ี่�จะนำำ�เสนอเพื่่�อขออนุุมััติิ 
ตามอำำ�นาจดำำ�เนิินการต่่อไป เป็็นต้้น

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน
นโยบายและเป้้าหมาย 
การจััดการด้้านความยั่่�งยืืน
การจััดการด้้านความยั่่�งยืืน
บริิษััทเล็็งเห็็นถึึงความสำำ�คัญของการดำำ�เนิินธุุรกิิจ

อย่า่งยั่่�งยืืน โดยมุ่่�งมั่่�นในการยกระดัับการกำำ�กับดููแล

กิิจการ การตอบสนองต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุุกกลุ่่�ม 

อย่า่งเท่่าเทีียม รวมถึึงการบริิหารจััดการ พัฒันาสัังคม

และสิ่่�งแวดล้อมให้้เติิบโตไปพร้้อมๆ กัับบริิษััทตาม

นโยบายความยั่่�งยืืน ซ่ึ่�งบริิษััทดำำ�เนิินการเผยแพร่่

นโยบายฉบัับเต็็ม รวมถึึงแนวปฏิิบััติิ และเป้้าหมาย

ไว้้บนเว็็บไซต์ของบริิษััท www.chememan.com

เป้้าหมายการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน 
(SDGs)
บริิษััทนำำ�เป้้าหมายการพััฒนาท่ี่�ยั่่�งยืืนขององค์์การ

สหประชาชาติิ (The United Nations Sustainable 

Development Goals: SDGs) มาประยุุกต์์ใช้้เป็็น

แนวทางในการจััดทำำ�นโยบายความยั่่�งยืืน และร่่วม

สร้้างบทบาทเชิิงรุุกในการดำำ�เนิินการเพื่่�อให้้บรรลุุ

เป้้าหมายการพััฒนาท่ี่�ยั่่�งยืืนท่ี่�กำำ�หนดไว้้

กรอบการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน
นโยบายความยั่่�งยืืนของบริิษััทจัดทำำ�ขึ้้�นเพื่่�อกำำ�หนด

หลัักการและแนวทางปฏิิบัติัิ ด้้วยความมุ่่�งมั่่�นในการ

สร้า้งคุุณค่าให้้กัับผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีียทุุกฝ่่ายตลอดห่ว่งโซ่่

คุุณค่า บริิษััทนำำ�แนวทางแบบบููรณาการเพ่ื่�อสร้้าง

ความยั่่�งยืืนในทุุกมิิติิของการดำำ�เนิินงาน รวมถึึง  

การจััดการความเส่ี่�ยงและโอกาสท่ี่�ครอบคลุุม 

ด้้านเศรษฐกิิจ สิ่่�งแวดล้อม และสัังคม ดัังนี้้�

ด้้านเศรษฐกิิจ
บริิ ษััทดำำ�เนิินธุุร กิิจท่ี่� มุ่่� ง เ น้้นความยั่่� งยืืนด้้าน

เศรษฐกิิจ โดยพัฒันาผลิตภััณฑ์์และนำำ�เสนอโซลูชูั่่�น

ท่ี่�ยั่่�งยืืนและเป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้อมให้้แก่่ลููกค้้า 

ควบคู่่�กับการเสริิมสร้้างธรรมาภิิบาล ปฏิิบััติิตาม

กฎหมายและข้้อบัังคัับ รวมถึึงนำำ�หลัักปฏิิบััติิต่่างๆ 

มาใช้้ เพ่ื่�อให้้เกิิดความโปร่่งใส ป้้องกัันการทุุจริิต

คอร์์รััปชััน รวมถึึงส่่งเสริิมแนวทางการทำำ�งานท่ี่�มีี

คุุณธรรมและจริิยธรรม ทั้้�งนี้้� การกำำ�กับดููแลของ

บริษัิัทอยู่่�ภายใต้้นโยบายการต่่อต้้านคอร์์รัปัชั่่�นและ

นโยบายกำำ�กับดููแลกิิจการท่ี่�ดีี

ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
บริิษััทนำำ�เทคโนโลยีีและกลยุุทธ์์การจััดการด้้าน 

สิ่่�งแวดล้อมเชิิงรุุกมาประยุุกต์์ใช้้ เพื่่�อลดผลกระทบ

เชิิงลบต่่อสิ่่�งแวดล้อม ควบคู่่�กับการยึึดมั่่�นในความ

รัับผิิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้อม ทั้้�งนี้้� บริิษััทได้้ดำำ�เนิินการ

กิิจกรรมด้้านการดููแลสิ่่�งแวดล้อมต่่างๆ อาทิิ การ

บริหิารจััดการทรัพัยากร การบริหิารจััดการพลังงาน 

การเปลี่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศและการลด 

การปล่อยคาร์บ์อน การจััดการของเสีีย และกิิจกรรม

ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินการด้้านความยั่่�งยืืนอ่ื่�นๆ 

แนวทางการจััดการด้้านสิ่่�งแวดล้อมของบริิษััท 
อยู่่�ภายใต้้นโยบายสิ่่�งแวดล้อม

ด้้านสัังคม
บริิษััทสนัับสนุุนการส่ื่�อสารและการมีีส่่วนร่่วมกัับ 

ผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีียภายในและภายนอกองค์์กร โดยจััดให้้มีี

ช่่องทางการสื่่�อสารท่ี่�ชััดเจน การเปิิดเผยข้้อมููลท่ี่� 

เช่�อถืือได้้และถูกูต้้อง บริษัิัทมุ่�งมั่่�นปฏิิบัติัิตามกฎหมาย

และระเบีียบข้้อบัังคัับด้้านสิิทธิิมนุุษยชนและสิิทธิิ

แรงงาน จััดให้้มีีสถานท่ี่�ทำำ�งานท่ี่�ปลอดภัยและ 

ถูกหลัักอาชีีวอนามััย พร้อ้มทั้้�งสนัับสนุุนการเสริมิสร้า้ง

ศัักยภาพและการพััฒนาคุุณภาพชีีวิตของบุุคลากร 

เคารพในคุุณค่าความเป็็นมนุุษย์ ์ไม่เ่ลืือกปฏิิบัติัิ และ

คำำ�นึึงถึึงความเสมอภาคและเสรีีภาพท่ี่�เท่่าเทีียมกััน 

โดยการดำำ�เนิินการด้้านสัังคมของบริิษััทดำำ�เนิินการ

ภายใต้้กรอบของ นโยบายการจััดการด้้านสัังคม

ทั้้�งนี้้� บริิษััทมีีหน่่วยงานพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน เพ่ื่�อช่่วย

กำำ�กับดููแลและพัฒันาการดำำ�เนิินงานด้้านความยั่่�งยืืน

ขององค์์กรให้้มีีประสิิทธิิภาพ และบรรลุุเป้้าหมาย 

การพััฒนาอย่า่งยั่่�งยืืน ครอบคลุุมทั้้�งในด้้านเศรษฐกิิจ 

สัังคม และสิ่่� งแวดล้อม ตามกรอบเป้้าหมาย 
การพััฒนาอย่า่งยั่่�งยืืนทั้้�งระดัับชาติิและระดัับสากล

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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บทบาทความรัับผิิดชอบของหน่่วยงานพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน
บทบาทความรัับผิิดชอบของหน่่วยงานพััฒนาอย่า่งยั่่�งยืืน

1.	ดำ ำ�เนินิงานด้้านชุุมชน จััดทำำ�ข้อ้มูลูเชิงิรุุก เพื่่�อเป็็นฐานข้อ้มูลูในการวิิเคราะห์แ์ละตอบโจทย์ค์วามต้้องการ

ของชุุมชน

2.	ดู ูแลจััดการปััญหาและข้้อร้้องเรีียนท่ี่�เก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานขององค์์กร

3.	 เป็็นตััวแทนขององค์์กรทีีจะสื่่�อสารด้้านการพััฒนาอย่า่งยั่่�งยืืนกัับผู้้�มีีส่ว่นได้้ส่ว่นเสีียทั้้�งภายในและภายนอก

4.	 เป็็นตััวแทนบริิษััท เข้้าร่ว่มกิิจกรรมท่ี่�เกิิดขึ้้�นในเขตดำำ�เนิินงาน ทั้้�งของภาครััฐและเอกชน

5.	ดำ ำ�เนิินการจััดกิจกรรม อัันเป็็นการสร้้างความสััมพัันธ์อั์ันดีีต่อทุุกภาคส่ว่น

6.	กำ ำ�กับดููแล ตรวจสอบ ใบอนุุญาตต่่างๆ ของบริิษััทให้้ถููกต้้องตามกฎหมาย

การจััดการผลกระทบต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียในห่่วงโซ่่คุุณค่่าของธุุรกิิจ 
(Value Chain)
ห่่วงโซ่่คุุณค่่าของธุุรกิิจ
บริิษััทดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยความรัับผิิดชอบตามหลัักธรรมาภิิบาล ตระหนัักถึึงความสำำ�คัญของการดำำ�เนิินธุุรกิิจ

ให้้เติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน โดยมุ่่�งเน้้นการประกอบกิิจการด้้วยความดููแลเอาใจใส่่ต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย ในกิิจกรรม 
ซึ่่�งเก่ี่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจตั้้�งแต่่ต้้นน้ำำ�จนถึึงปลายน้ำำ�เพ่ื่�อสะท้้อนให้้เห็็นว่่าบริษัิัทมีีความมุ่่�งมั่่�นท่ี่�จะสร้้าง

คุุณค่าให้้แก่่สินิค้้าและบริกิารเพื่่�อตอบสนองความคาดหวัังของผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีียในทุุกภาคส่ว่นอย่า่งมีีคุุณธรรม 

จริยิธรรม และจรรยาบรรณ ทั้้�งนี้้� ห่่วงโซ่คุุ่ณค่าของธุุรกิิจของบริษัิัท ประกอบด้้วยกิิจกรรมบนห่ว่งโซ่คุุ่ณค่า ดัังนี้้�

1.กิิจกรรมหลััก
การจััดหาวััตถุุดิิบ

การบริิหารจััดการวััตถุุดิบหลััก คืือ แร่หิ่ินปููนเคมีี จากการดำำ�เนิินงานท่ี่�เหมืืองแร่่เคมีีของตนเองทั้้�งประเทศไทย 

และประเทศเวีียดนาม ด้้วยกระบวนการทำำ�เหมืืองท่ี่�มีีประสิิทธิภิาพ จึึงเกิิดข้อ้ได้้เปรีียบด้้านการบริหิารจััดการ

ต้้นทุุน และการควบคุุมคุุณภาพของวััตถุุดิบได้้อย่า่งสม่ำำ�เสมอตลอดกระบวนการ โดยการควบคุุมจากบุุคลากร

ท่ี่�มีีความเป็็นมืืออาชีีพ และการทำำ�แผนจััดหาเชื้้�อเพลิงกัับผู้้�ประกอบการท่ี่�น่่าเชื่่�อถืือมากกว่่า 1 ราย เพื่่�อลด

ความเสี่่�ยงในการขาดแคลนวััตถุุดิบหลััก และเพิ่่�มความสามารถในการแข่ง่ขััน

การผลิิต และการตรวจสอบคุุณภาพ

ดำำ�เนิินการผลิตแร่หิ่ินปููนเคมีี แร่หิ่ินปููนเคมีีบด ปููนควิิกไลม์์ และปููนไฮเดรตไลม์์ ด้้วยเทคโนโลยีีการผลิตท่ี่�ได้้

มาตรฐานระดัับสากล และมีีระบบการตรวจสอบคุุณภาพตลอดกระบวนการผลิต

การจััดเก็็บและการบรรจุุสิินค้้า

ดำำ�เนิินการจััดเก็็บสิินค้้าในรููปแบบถุุงบรรจุุภัณฑ์์และบรรจุุในไซโล จััดเก็็บในคลัังสิินค้้าท่ี่�มีีระบบจััดการท่ี่�มีี

ประสิิทธิภิาพ พร้้อมส่ง่มอบสิินค้้าท่ี่�มีีคุุณภาพให้้กัับลููกค้้า

การขนส่่ง

บริิษััทมีีทั้้�งรถขนส่่งสิินค้้าของตนเอง และจััดซื้้�อจััดจ้างรถขนส่่งภายนอก เพ่ื่�อการบริิหารจััดการท่ี่�มีี

ประสิิทธิภิาพและการรองรัับความต้้องการสิินค้้าของลููกค้้า ซ่ึ่�งมีีการกำำ�หนดกฎระเบีียบในการปฏิิบัติัิงานขนส่ง่

ตามกฎหมายต่่างๆ ท่ี่�ราชการกำำ�หนด ตั้้�งแต่่การเข้้ารัับสิินค้้า การปฏิิบััติิงานในพื้้�นท่ี่� จนถึึงการจััดส่่งสิินค้้า 
ท่ี่�ปลายทาง รวมทั้้�งมีีการคำำ�นึึงถึึงความปลอดภัยของผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีียท่ี่�อาจได้้รัับผลกระทบจากการขนส่ง่ เช่น่ 

ชุุมชน พนักงานขัับรถ พนักงานปฏิิบััติิการ พร้้อมทั้้�งมีีการขนส่่งสิินค้้าทางเรืือไปยัังประเทศต่่างๆ โดยการ

จััดหาผู้้�ให้้บริิการขนส่ง่ชั้้�นนำำ�หลายรายท่ี่�ให้้บริิการครอบคลุุมหลากหลายประเทศ

การตลาดและการบริิการหลัังการขาย

นอกจากการผลิตสิินค้้าท่ี่�มีีคุุณภาพตรงตามความต้้องการของลููกค้้า กลุ่่�มบริิษััทยัังทำำ�งานร่ว่มกัับลููกค้้า เพื่่�อ

นำำ�เสนอโซลูชูั่่�นท่ี่�มั่่�นคงและยั่่�งยืืนตอบโจทย์ล์ูกูค้้าในระยะยาว พร้อ้มทั้้�งมีีหน่่วยงานการตลาดดูแูลงานบริกิาร

ลููกค้้าหลัังการขาย และมีีการรวบรวมข้้อเสนอแนะ ความคิิดเห็็นของลููกค้้าผ่่านแบบประเมิินความพึึงพอใจ

ของลููกค้้า เพื่่�อนำำ�มาพััฒนา ปรัับปรุุงกระบวนการและระบบการทำำ�งานต่่อไป

กิจกรรมหลัก

การบริหารปจจัยการผลิต

การจัดจำหนาย
สินคา การบรรจุสินคา

การผลิตสินคา

การตรวจสอบ
คุณภาพ

การจัดการคลัง
สินคา

การขนสงสินคา การกระจายสินคา
และบริการ

การตลาดและการขาย การบริการหลังการขาย

การปฏิบัติการ

การขอใบอนุญาต
การลงทุน

การสื่อสารขอมูลสินคาและ
บริการสูลูกคาหรือผูบริโภค

การเปลี่ยนสินคา
การรับประกันสินคา
การเรียกคืนสินคา

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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กิจกรรมสนับสนุน

การจัดซื้อจัดจาง

การคิดคน
ผลิตภัณฑใหม 
การปรับปรุง
ผลิตภัณฑเดิม

กิจกรรม
ชุมชนสัมพันธ ชุมชนสัมพันธ

การพัฒนาทรัพยากรบุคคล

การพัฒนา
เทคโนโลยี

การจัดหา(Sourcing)
จัดซื้อ จัดจาง (Procurement)

การพัฒนาทรัพยากรบุคคล
การรักษาและสรรหาบุคลากร

2. กิิจกรรมสนัับสนุุน
การจััดซื้้�อจััดจ้้าง

บริษัิัทมีีการจััดซื้้�อจััดจ้างเพื่่�อตอบโจทย์ก์ารดำำ�เนิินงานของส่ว่นงานต่่างๆ ในบริษัิัท โดยการจััดซื้้�อจััดจ้างจาก

คู่่�ค้าท่ี่�น่่าเชื่่�อถืือหลายรายทำำ�การตกลงเง่ื่�อนไขในการได้้รัับสิินค้้าและบริิการจากคู่่�ค้าด้้วยราคาสิินค้้าและ

บริิการท่ี่�แข่่งขัันได้้ และปฏิิบััติิตามเง่ื่�อนไขต่่างๆท่ี่�ตกลงร่่วมกัันอย่่างเคร่่งครััด ร่่วมกัับการรัับฟัังและ 

แลกเปลี่�ยนความคิิดเห็็นกัับคู่่�ค้า เพื่่�อตอบสนองความต้้องการของทั้้�งสองฝ่่ายอย่า่งยั่่�งยืืน รวมถึึงพััฒนาและ

ปรัับปรุุงกระบวนการทำำ�งานร่ว่มกััน

ชุุมชนสััมพัันธ์์

บริษัิัทสนับัสนุุนกิิจกรรมของชุุมชน ร่ว่มสร้า้งสาธารณประโยชน์ ์สร้า้งโอกาสและหาแนวทางในการเพิ่่�มรายได้้ 
ให้้กัับชุุมชนอย่า่งต่่อเน่ื่�อง รวมทั้้�ง ดำำ�เนิินกิิจกรรมทางธุุรกิิจ โดยบููรณาการมิิติิชุุมชนและสัังคมเข้้าเป็็นส่ว่นหนึ่่�ง 
ในการกำำ�หนดแผนการดำำ�เนิินงาน เพื่่�อป้้องกัันผลกระทบต่่อชุุมชนและสัังคม

การพััฒนาทรััพยากรบุุคคล

บริิษััทมีีระบบการสรรหาและพััฒนาบุุคลากรให้้สอดคล้้องกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจ มุ่่�งเน้้นโครงการท่ี่�ช่ว่ยพััฒนา

และเพิ่่�มทัักษะและความสามารถใหม่่ๆ ให้้กัับบุุคลากร เพื่่�อเตรีียมความพร้้อมให้้บุุคลากรเติิบโตพร้้อมกััน 
กัับบริิษััท ครอบคลุุมการดููแลด้้านอาชีีวอนามััยความปลอดภัย และคุุณภาพชีีวิต รวมถึึงการกำำ�หนด 

ค่่าตอบแทนและสวััสดิิการต่่างๆ แก่่พนักงาน นอกจากนี้้� บริษัิัทยังให้้ความสำำ�คัญกัับการมีีส่ว่นร่ว่มในความเป็็น 

เจ้้าของ เพ่ื่�อสร้้างความเป็็นอัันหนึ่่�งอัันเดีียวกััน ซ่ึ่�งเป็็นส่ว่นสำำ�คัญในการขับัเคล่ื่�อนบริษัิัทไปสู่่�เป้้าหมายท่ี่�วางไว้้

การพััฒนาเทคโนโลยีี

บริิษััทดำำ�เนิินการนำำ�เทคโนโลยีีและดิิจิิทััลเข้้ามาใช้้เพ่ื่�อปรับปรุุงกระบวนการทำำ�งานในมิิติิต่่างๆ เพ่ื่�อพััฒนา

นวััตกรรม และ Solution ท่ี่�ตอบโจทย์์การดำำ�เนิินงานของบริิษััทในระยะยาว

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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การวิิเคราะห์์ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียในห่่วงโซ่่คุุณค่่าของธุุรกิิจ
บริิษััทให้้ความสำำ�คัญกัับการมีีส่ว่นร่ว่มของผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีียท่ี่�มีีต่อการดำำ�เนิินงานของบริษัิัททั้้�งภายในและภายนอก โดยนำำ�เอาข้อ้เสนอแนะของผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีียมาใช้ใ้นการปรับัปรุุงกระบวนการต่่างๆ รวมถึึงการประเมิินประเด็็น

ที่ีี��มีีความสำำ�คัญต่่อความยั่่�งยืืน ซึ่่�งได้้แบ่ง่ความรับัผิิดชอบต่่อผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีียท่ี่่��ได้้รับัหรืืออาจได้้รับัผลกระทบจากการดำำ�เนิินงานของบริษัิัทออกเป็น็ 7 กลุ่่�ม โดยในแต่่ละกลุ่่�มจะมีีรูปแบบการสื่่�อสาร และการมีีส่ว่นร่ว่มท่ี่่��แตกต่่าง

กัันไปตามความเหมาะสม

กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย กิจกรรมการสื่อสารสานสัมพันธ์ ประเด็นความคาดหวัง แนวทางการตอบสนองต่อความคาดหวัง

1.	ผู้ ้�ถืือหุ้้�น •	 การประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี
•	 แบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปีี / รายงานประจำำ�ปีี
•	 การร้้องเรีียนผ่า่นช่อ่งทางการร้้องเรีียนต่่างๆ
•	 การติิดต่อกัับบริิษััทโดยตรง
•	 Website
•	 การเยี่่�ยมชมโรงงาน
•	 กิิจกรรมต่่างๆ ซึ่่�งบริิษััทได้้เข้้าร่ว่มเช่น่ Opportunity Day (วัันบริิษััทจดทะเบีียน

พบนัักลงทุุน), Roadshow เป็็นต้้น

•	 ผลตอบแทนจากการลงทุุน
•	 การเติิบโตของบริิษััท
•	 ความโปร่ง่ใสและความถููกต้้องของข้้อมููล

•	 ร่ว่มมืือกัับหน่ว่ยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อพััฒนา
ประสิิทธิิภาพการดำำ�เนิินงานและผลิตภััณฑ์์

•	 เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถเสนอข้้อคิิดเห็็นและ 
ข้้อร้้องเรีียนต่่อบริิษััทได้้โดยตรง

•	 ขยายโครงการลงทุุนทั้้�งในและต่่างประเทศ 
•	 กำำ�หนดนโยบายต่่างๆ เพื่่�อป้้องกัันความขััดแย้้งทาง

ผลประโยชน์์ และให้้ข้้อมููลที่่�โปร่ง่ใสตามมาตรฐาน
ของประเทศ

2.	ลููกค้ ้า •	 การสำำ�รวจความพึึงพอใจ
•	 เยี่่�ยมชมโรงงานและการผลิต
•	 การพบปะลููกค้้า
•	 การติิดต่อผ่า่นสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์และโทรศััพท์์
•	 การร้้องเรีียนผ่า่นช่อ่งทางการร้้องเรีียนต่่างๆ
•	 กิิจกรรมต่่างๆ ซึ่่�งบริิษััทได้้จััดขึ้้�น

•	 ความพึึงพอใจในสิินค้้าและบริิการ
•	 ได้้รัับสิินค้้าและบริิการที่่�มีีคุุณภาพในเวลาที่่�กำำ�หนด
•	 ใช้้เวลาในการแก้้ไขปััญหาที่่�มีีประสิิทธิิภาพ
•	 ตอบสนองความต้้องการที่่�รวดเร็็ว

•	 ควบคุุมให้้สิินค้้ามีีคุุณภาพสม่ำำ�เสมอ
•	 รัักษามาตรฐานการส่ง่มอบที่่�ดีีและตรงเวลา
•	 ให้้คำำ�แนะนำำ�การใช้้สิินค้้าและการแก้้ปััญหา 

อย่า่งมืืออาชีีพ

3.	คู่่�ค้ ้า •	 การพบปะคู่่�ค้า
•	 การติิดต่อผ่า่นสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์และโทรศััพท์์
•	 การร้้องเรีียนผ่า่นช่อ่งทางการร้้องเรีียนต่่างๆ
•	 กิิจกรรมต่่างๆ ซึ่่�งบริิษััทได้้จััดขึ้้�น

•	 ได้้รัับสิินค้้าและบริิการจากคู่่�ค้าตรงตามเงื่่�อนไข 
ที่่�ตกลงกััน

•	 ราคาสิินค้้าและบริิการที่่�แข่ง่ขัันได้้
•	 การรัักษาความสััมพัันธ์์อัันดีีระหว่างผู้้�ขายและผู้้�ซื้้�อ

•	 ปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขต่างๆที่่�ตกลงร่ว่มกัันอย่า่ง
เคร่ง่ครััด

•	 การรัับฟัังและแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็็นกัับคู่่�ค้า  
เพื่่�อตอบโจทย์์ความต้้องการทั้้�งสองฝ่่ายอย่า่งยั่่�งยืืน 
รวมถึึงพััฒนาและปรัับปรุุงกระบวนการทำำ�งานร่ว่มกััน

4.	พนั ักงาน •	 สื่่�อประชาสััมพัันธ์์ภายในองค์์กร
•	 Line / Website / Email
•	 กล่่องรัับความคิิดเห็็น
•	 การร้้องเรีียนผ่า่นช่อ่งทางการร้้องเรีียนต่่างๆ
•	 กิิจกรรมต่่างๆ ซึ่่�งบริิษััทได้้จััดขึ้้�น

•	 ความมั่่�นคงและความก้้าวหน้้าในหน้้าที่่�การงาน
•	 สวัสดิการและค่่าตอบแทนที่่�เหมาะสม
•	 โอกาสในการเรีียนรู้้� พััฒนาความรู้้�ความสามารถ
•	 ได้้รัับการดููแลที่่�ดีีด้้าน อาชีีวอนามััย ความปลอดภัย 

และคุุณภาพชีีวิิต

•	 พััฒนาศัักยภาพของพนัักงานอย่า่งต่่อเนื่่�อง
•	 ดููแลเรื่่�องความปลอดภัยและอาชีีวอนามััย
•	 กำำ�หนดค่าตอบแทนและสวัสดิการต่่างๆ แก่่พนัักงาน

อย่า่งเหมาะสม

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย กิจกรรมการสื่อสารสานสัมพันธ์ ประเด็นความคาดหวัง แนวทางการตอบสนองต่อความคาดหวัง

5.	ชุ ุมชนและสัังคม •	 การทำำ�กิจกรรมร่ว่มกัับชุุมชน
•	 การพบปะพููดคุุยกัับผู้้�นำำ�ชุมชน
•	 การลงพื้้�นที่่�พบปะชุุมชน
•	 การร้้องเรีียนผ่า่นช่อ่งทางการร้้องเรีียนต่่างๆ
•	 สำำ�รวจความคิิดเห็็น
•	 Line / Facebook / Website

•	 ดููแลสิ่่�งแวดล้อมชุุมชนโดยไม่ป่ล่่อยมลพิิษ
•	 สนัับสนุุนกิิจกรรมของชุุมชน
•	 ร่ว่มสร้้างสาธารณประโยชน์์และช่ว่ยเพิ่่�มรายได้้ 

ให้้กัับชุุมชน
•	 ไม่ม่ีีข้้อร้้องเรีียนจากชุุมชน

•	 ดำำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยความรอบคอบระมััดระวััง เพื่่�อ
ป้้องกัันผลกระทบต่่อชุุมชน สัังคม และสิ่่�งแวดล้อม

•	 ปฏิิบััติิตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องอย่า่งเคร่ง่ครััด

6.	 องค์์กรไม่่แสวงหาผล
กำำ�ไรและองค์์กร
ปกครองท้้องถิ่่�น

•	 การพบปะพููดคุุย
•	 การสนัับสนุุนกิิจกรรมส่ว่นท้้องถิ่่�น
•	 การร้้องเรีียนผ่า่นช่อ่งทางการร้้องเรีียนต่่างๆ
•	 รายงานผลกระทบสิ่่�งแวดล้อม (EIA)

•	 ลดผลกระทบจากมลพิิษ •	 ปฏิิบััติิตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องอย่า่งเคร่ง่ครััด

7.	 หน่่วยงานราชการ •	 การพบปะพููดคุุย
•	 การรายงานผลให้้กัับหน่ว่ยงานราชการ
•	 การสนัับสนุุนกิิจกรรมของภาครััฐ

•	 การปฏิิบััติิตามกฎหมายและข้้อบัังคัับ
•	 ลดผลกระทบที่่�อาจเกิิดขึ้้�นกัับชุุมชนและสิ่่�งแวดล้อม

•	 ปฏิิบััติิตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องอย่า่งเคร่ง่ครััด
•	 จััดตั้้�งและมอบหมายหน่ว่ยงานรัับผิิดชอบ 

ในการติิดต่อประสานงานกัับหน่ว่ยงานราชการ 
อย่า่งเหมาะสม

8.	สื่ ่�อมวลชน •	 การพบปะพููดคุุย
•	 การร้้องเรีียนผ่า่นช่อ่งทางการร้้องเรีียนต่่างๆ
•	 การติิดต่อสื่่�อสารผ่า่นสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์และโทรศััพท์์
•	 Line / Facebook / Website

•	 เปิิดเผยข้้อมููลข่า่วสารที่่�ชััดเจน ถููกต้้อง ตรงประเด็็น 
และทัันเหตุุการณ์์

•	 สื่่�อสารและเปิิดเผยข้้อมููลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท
อย่า่งครบถ้้วน

9.	 เจ้้าหนี้้� •	 การแถลงผลการดำำ�เนิินงานประจำำ�ไตรมาส
•	 การพบปะพููดคุุย
•	 การติิดต่อสื่่�อสารผ่า่นสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์และโทรศััพท์์

•	 สร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้กัับเจ้้าหนี้้�ว่่าจะได้้รัับชำำ�ระหนี้้�
ครบถ้้วนและตรงเวลา

•	 ปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขต่างๆ ในสััญญาเงิินกู้้� สััญญาหลัก
ประกััน และ/หรืือสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้อง รวมถึึงปฏิิบััติิ
ตามกฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการชำำ�ระหนี้้�

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ประเด็็นสำำ�คััญด้้านความยั่่�งยืืนที่่�บริิษััทมุ่่�งมั่่�นดำำ�เนิินการ 

ประเด็นสำ�คัญด้านความยั่งยืน เป้าหมายปี 2567 เป้าหมายระยะยาว แผนการดำ�เนินงานด้านความยั่งยืน

E

การมุ่่�งมั่่�นในการปลดปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก สรุปวิิสััยทััศน์์ Roadmap และแผนยุุทธศาสตร์์  
เกี่่�ยวกัับก๊๊าซเรืือนกระจก

Net zero ภายในปีี 2608 •	 ศึึกษาเทคโนโลยีีใหม่ส่ำำ�หรัับการลดการปล่่อย
ก๊๊าซเรืือนกระจก (GHG) 

•	 ร่ว่มมืือกัับหน่ว่ยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อทำำ�โครงการ
ลดก๊าซเรืือนกระจก (GHG) และเป็็นส่ว่นหนึ่่�ง
ของสัังคม ‘GHG Reduction Society’ 

•	 Green Supply Chain และการสร้า้งความร่ว่มมือื
กัับคู่่�ค้า

•	 รถบรรทุุกไฟฟ้้า รถตักไฟฟ้้า รถยนต์์ไฟฟ้้า

การบริิหารจััดการพลัังงาน ปริิมาณไฟฟ้้าที่่�ผลิตได้้ 7 เมกะวััตต์์ ปริิมาณไฟฟ้้าที่่�ผลิตได้้ 20 เมกะวััตต์์ •	 Solar Farm และ Solar Rooftop

การลดการใช้้น้ำำ� และบริิหารจััดการน้ำำ�อย่า่งยั่่�งยืืน นำำ�น้ำำ�เสีียกลัับมาใช้้ใหม่ ่40% (ประเทศไทย) นำำ�น้ำำ�เสีียกลัับมาใช้้ใหม่ ่100% ภายในปีี 2593  
(ทุุกฐานการดำำ�เนิินงาน)

•	 การปล่่อยน้ำำ�เสีียเป็็นศููนย์์

การบริิหารจััดการขยะ ของเสีีย ส่ง่เสริิมการรีีไซเคิิล 
และการนำำ�กลัับมาใช้้ซ้ำำ� 

การบริิหารจััดการขยะฝัังกลบลดลง 30% 
(ประเทศไทย)

การบริิหารจััดการขยะฝัังกลบเป็็นศููนย์์ ภายในปีี 
2593 (ทุุกฐานการผลิต)

•	 ขยะฝัังกลบเป็็นศููนย์์

การมุ่่�งมั่่�นในการปกป้้อง ฟื้้� นฟููธรรมชาติิและ 
ระบบนิิเวศ

3,000 ต้้นไม้้ที่่�ให้้คาร์์บอนเครดิิต และสนัับสนุุน
ชุุมชนในการจััดการทรััพยากรธรรมชาติิอย่า่งยั่่�งยืืน 
3 ชุุมชน

20,000 ต้้นไม้้ที่่�ให้้คาร์์บอนเครดิิต ภายในปีี 2573 •	 โครงการปลููกป่่าชนิิดดููดซัับก๊๊าซ
คาร์์บอนไดออกไซด์์

การออกแบบผลิตภััณฑ์์เพื่่�อสิ่่�งแวดล้อม ตั้้�งแต่่การ
ผลิต การกำำ�จัด จนถึึงการรีีไซเคิิล

ออกแบบ 1-2 ผลิตภััณฑ์์ ออกแบบผลิตภััณฑ์์ที่่�ช่ว่ยลดปริิมาณ 
ก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์ 30,000 ตัันคาร์์บอนต่่อปีี 
ภายในปีี 2593 

•	 ผลิตภััณฑ์์คาร์์บอนต่ำำ� และผลิตภััณฑ์์ที่่�ช่ว่ยลด
ก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์์

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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S

การจััดการด้้านความปลอดภัย อาชีีวอนามััย  
สำำ�หรัับสภาพแวดล้อมในการทำำ�งาน

อััตราการบาดเจ็็บถึึงขั้้�นหยุดงาน (Lost Time Injury 
Frequency Rate : LTIFR) เท่่ากัับ 10% 
(ประเทศไทย)

อััตราการบาดเจ็็บถึึงขั้้�นหยุดงาน (Lost Time Injury 
Frequency Rate : LTIFR) เท่่ากัับ 0  
(ทุุกฐานการดำำ�เนิินงาน)

•	 การจััดการฝุ่่�น
•	 Vision Zero

สิิทธิิมนุุษยชน และการจ้้างแรงงานเด็็ก ไม่ม่ีีข้้อร้้องเรีียน ไม่ม่ีีข้้อร้้องเรีียน •	 สิิทธิิมนุุษยชน

ความผููกพัันที่่�พนัักงานมีีต่่อองค์์กร (Employee 
Engagement)

40% มากกว่่า 80% ภายในปีี 2573 •	 ความผููกพัันที่่�พนัักงานมีีต่่อองค์์กร 
•	 HR Transformation

การช่ว่ยเหลือสัังคม (Social Assistance) •	 โครงการช่ว่ยเหลือชุุมชนและสัังคม  
18 โครงการ

•	 โครงการเพื่่�อการศึึกษา 13 โครงการ
•	 สนัับสนุุนทุุนการศึึกษา 400 ทุุน และสนัับสนุุน

อาหารเช้้านัักเรีียน 350 คน

•	 โครงการช่ว่ยเหลือชุุมชนและสัังคม 25 
โครงการ

•	 โครงการเพื่่�อการศึึกษา 16 โครงการ
•	 สนัับสนุุนทุุนการศึึกษา 650 ทุุน และสนัับสนุุน

อาหารเช้้านัักเรีียน 500 คน ในปีี 2030

•	 โครงการช่ว่ยเหลือชุุมชนและสัังคม

G

การส่ง่เสริิมการดำำ�เนิินงานด้้าน ESG ESG rating A ESG rating AAA ภายในปีี 2573 •	 Subsidiaries Governance
•	 การจััดทำำ�มาตรการ ESG ในทุุก Business Unit
•	 ระบบบริิหารความสััมพัันธ์์ลููกค้้า (CRM)
•	 พััฒนาการบริิหารความเสี่่�ยงขององค์์กร

การพััฒนาเทคโนโลยีีและนวััตกรรม มีีมาตรการ และแผนงาน Digital Transformation  
ที่่�ชััดเจน

นำำ�เทคโนโลยีีมาเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการทำำ�งาน 50% 
ภายในปีี 2593 

•	 Digital Transformation

การส่ง่เสริิมการขายไปยัังอุุตสาหกรรมลููกค้้า 
ที่่�ช่ว่ยสิ่่�งแวดล้อม

500,000 ตัันต่่อปีี 1 ล้้านตัันต่่อปีี ภายในปีี 2573 •	 การปรัับ Portfolio ของลููกค้้า
•	 ขายไปอุุตสาหกรรมลููกค้้าที่่�ช่ว่ยสิ่่�งแวดล้อม

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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การจััดการด้้านความยั่่�งยืืน 
ในมิิติิสิ่่�งแวดล้้อม 
บริิษััทเป็็นผู้้�ผลิตปููนไลม์์และผลิตภััณฑ์์เคมีีต่อเน่ื่�องจากแร่่หิินปููนเคมีี

คุุณภาพสูงูของประเทศไทย มีีปรัชัญาและจริยิธรรมในการดำำ�เนินิธุุรกิิจ

ด้้วยความรัับผิิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้อมและสัังคม โดยตระหนัักและ 
ให้้ความสำำ�คัญในการรัักษาสิ่่�งแวดล้อมด้้วยการใช้้พลังงานและ

ทรัพยากรอย่่างคุ้้�มค่่าเพ่ื่�อพััฒนาธุุรกิิจและสิ่่�งแวดล้อมควบคู่่�กันไป 

พร้อ้มทั้้�งช่ว่ยลดผลกระทบด้้านสิ่่�งแวดล้อมตลอดห่ว่งโซ่อุุ่ปทาน โดยถืือว่่า

สิ่่�งแวดล้อมเป็็นสิ่่�งสำำ�คัญต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจ ผ่่านการดำำ�เนิินงาน 
ด้้านต่่างๆ ดัังนี้้�

การดำำ�เนิินงานด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
บริษัิัทปฏิิบัติัิตามกฎหมายและมาตรฐานสิ่่�งแวดล้อมท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้ง ตามท่ี่�

หน่่วยงานท่ี่� เก่ี่�ยวข้้องกำำ�กับดููแลอย่่างเคร่่งครััด เช่่น มาตรการ 

การป้้องกัันผลกระทบสิ่่�งแวดล้อม มาตรการติิดตามตรวจสอบผลกระทบ

สิ่่�งแวดล้อม เป็็นต้้น

การลงทุุน
บริิษััทบูรณาการมิิติิด้้านสิ่่�งแวดล้อมเข้้าเป็็นส่ว่นหนึ่่�งของกระบวนการ

ของการตััดสิินใจด้้านการลงทุุน

การป้้องกัันมลภาวะ และการลดการใช้้ทรััพยากร
บริษัิัทบริหิารจััดการการใช้พ้ลังงาน สาธารณูปูโภค (เช่น่ ไฟฟ้า้ ถ่่านหิิน 

และน้ำำ�) และทรัพัยากรท่ี่�มีีอยู่่�ให้้เกิิดประสิทิธิภิาพสูงูสุุด บริษัิัทดำำ�เนิินการ

ลดปริมาณของเสีีย โดยการใช้ท้รัพัยากรท่ี่�มีีจำำ�กัดอย่า่งมีีประสิทิธิภิาพ 

ด้้วยการลดปริมาณการใช้้ นำำ�กลัับมาใช้้ซ้ำำ�หรืือนำำ�กลัับมาใช้้ใหม่่  

(3R: Reduce-Reuse-Recycle) และดำำ�เนิินการป้้องกัันมลภาวะ อัันเกิิด

จากกิิจกรรมและสิินค้้าของบริิษััทท่ี่�ส่ง่ผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้อม

การจััดซื้้�อจััดจ้้าง 
บริิษััทสนัับสนุุนสิินค้้าและบริิการท่ี่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้อม และสร้้าง

ความตระหนัักในการรัักษาสิ่่�งแวดล้อม

การสื่่�อสารและประชาสััมพัันธ์์
บริิษััทส่่งเสริิมให้้พนักงาน และผู้้�ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องทั้้�งภายในและภายนอก

องค์์กร ตระหนัักถึึงความรัับผิิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้อม สัังคม ชุุมชน อย่า่ง

สม่ำำ�เสมอ

ตลอดเวลาท่ี่�ผ่่านมา บริิษััทมีีคณะกรรมการสิ่่�งแวดล้อมประจำำ�แต่่ละ

โรงงาน โดยทำำ�หน้้าท่ี่�พิิจารณานโยบายและแผนงานด้้านสิ่่�งแวดล้อม 

รายงานและเสนอแนะมาตรการ หรืือแนวทางปรับัปรุุงแก้้ไขให้้ถูกูต้้อง

ตามกฎหมายสิ่่�งแวดล้อม สนัับสนุุนกิิจกรรมด้้านสิ่่�งแวดล้อม รวมถึึง 
ร่ว่มรักัษาและคงไว้้ซึ่่�งระบบการจััดการด้้านสิ่่�งแวดล้อม ISO 14001: 2015 

อย่า่งต่่อเน่ื่�อง และจััดทำำ�นโยบายสิ่่�งแวดล้อม ซึ่่�งได้้ดำำ�เนิินการเผยแพร่

นโยบายฉบับัเต็็มไว้้บนเว็็บไซต์ของบริษัิัท www.chememan.com เพื่่�อ

ให้้การดำำ�เนิินงานด้้านสิ่่�งแวดล้อมเป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพและ

สอดคล้้องกัับนโยบายบริิษััทและภาครััฐ รวมทั้้�งเพื่่�อยกระดัับการ 
ขับัเคล่ื่�อนองค์์กรสู่่�ความยั่่�งยืืน บริษัิัทได้้จััดตั้้�งคณะทำำ�งานด้้านพลังงาน

สิ่่�งแวดล้อม และเทคโนโลยีี (Energy, Environment and Technology 

Management Committee) ซ่ึ่�งประกอบด้้วย คณะผู้้�บริิหารระดัับสููง 

มีีบทบาทหน้้าท่ี่�สำำ�คัญ ดัังนี้้�

•	 ศึึกษาข้้อมููลเชิิงลึึกด้้านพลังงาน สิ่่�งแวดล้อม และเทคโนโลยีี และ

เป็็นผู้้�ให้้ข้้อมููลกัับผู้้�บริิหารและหน่่วยงานต่่างๆ ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

•	 ศึึกษาแนวทางและดำำ�เนิินการเก่ี่�ยวกัับ การลดการใช้้พลังงาน  

การใช้พ้ลังงานทดแทน และการลดการปล่อยของเสีียของโรงงาน

และสำำ�นักงาน

•	 พััฒนานโยบายและแผนงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับพลังงาน เทคโนโลยีี 

และสิ่่�งแวดล้อมให้้กัับหน่่วยธุุรกิิจต่่างๆ ของบริิษััท

•	 จััดประชุุมวางแผนร่่วมกัันกัับผู้้�บริิหารและผู้้�ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง เก่ี่�ยวกัับ

การบริิหารจััดการความเส่ี่�ยงด้้านพลังงาน สิ่่�งแวดล้อม และ

เทคโนโลยีี 

การจััดการเพื่่�อลดปััญหาก๊๊าซเรืือนกระจก
นโยบายของบริิษััท
การเปลี่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศจากการปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 

เป็็นประเด็็นสำำ�คัญด้้านความยั่่�งยืืนของทุุกกลุ่่�มอุุตสาหกรรม บริิษััท 
ได้้ตระหนัักถึึงความเสี่่�ยงและผลกระทบจากการเปลี่่�ยนแปลงนโยบาย

ภาครัฐัและกฎระเบีียบต่่างๆท่ี่�เก่ี่�ยวกัับการเปลี่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 

ทั้้�งต่่อบริิษััท ลููกค้้า ชุุมชนและผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย จึึงได้้จััดทำำ�วิสััยทััศน์์  
พันัธกิิจ และนโยบายเพ่ื่�อลดการปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจก (Greenhouse Gas 

Emission Reduction) ทั้้�งจากแหล่่งปล่อยทางตรงและทางอ้้อม 
ท่ี่�เกิิดจากการดำำ�เนิินธุุรกิิจ นอกจากนี้้� บริิษััทยัังศึึกษาเพิ่่�มเติิมเก่ี่�ยวกัับ

เทคโนโลยีีการดัักจัับก๊๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์ การใช้้ประโยชน์์และ 

การกัักเก็็บ (Carbon Capture Utilization and Storage) การทำำ�  

Carbonation เพ่ื่�อนำำ�ก๊าซคาร์์บอนไดออกไซด์มาเป็็นวััตถุุดิบในการ 

ผลิตผลิตภััณฑ์์เคมีี การใช้้พลังงานหมุุนเวีียน รถบรรทุุกไฟฟ้้าและ 

รถตัักไฟฟ้้า เป็็นต้้น เพ่ื่�อสร้้างและทำำ�ให้้เกิิดการพััฒนาขององค์์กร 

อย่า่งยั่่�งยืืน 

เพื่่�อให้้ทราบว่่าปััจจุุบันับริษัิัทมีีการปลดปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจกมากน้อ้ย

เพีียงใด การประเมินิคาร์บ์อนฟุุตพริ้้�นท์์ขององค์์กร (Carbon Footprint 

for Organization) ซ่ึ่�งเป็็นวิิธีีการประเมิินปริิมาณก๊าซเรืือนกระจก 

ท่ี่�ปล่อยจากกิิจกรรมทั้้�งหมดขององค์์กรและคำำ�นวณออกมาในรููป

คาร์์บอนไดออกไซด์เทีียบเท่่า จึึงเป็็นแนวทางท่ี่�บริิษััทนำำ�มาใช้้เพ่ื่�อให้้

ทราบแหล่่งการปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจกท่ี่�สำำ�คัญ อัันจะนำำ�ไปสู่่�การ

กำำ�หนดแนวทางการบริิหารจััดการเพื่่�อลดการปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 

ได้้อย่า่งมีีประสิิทธิภิาพ

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

51บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


การดำำ�เนิินการปััจจุุบัันของบริิษััท
ในปีี 2566 บริิษััทได้้ดำำ�เนิินการประเมิินคาร์์บอนฟุุตพริ้้�นท์์ขององค์์กร 

(Carbon Footprint for Organization) ของโรงงานแก่่งคอย โรงงาน

พระพุุทธบาท และโรงงานระยอง ร่่วมกัับท่ี่�ปรึึกษาและได้้ผ่่านการ 

ทวนสอบความน่่าเช่ื่�อถืือของข้้อมููลโดย บริิษััท เอสจีีเอส (ประเทศไทย) 

จำำ�กัด โดยยังัอยู่่�ระหว่่างการขึ้้�นทะเบีียนกัับองค์์กรบริหิารก๊๊าซเรืือนกระจก 

(อบก.) การดำำ�เนิินการดัังกล่่าว มีีไว้้เพื่่�อให้้บริษัิัทบรรลุุวัตถุุประสงค์์ ดัังนี้้�

•	 เพื่่�อสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจในหลัักการและหลัักปฏิิบััติิเก่ี่�ยวกัับ

ระบบการประเมิินการปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจก

•	 สามารถจััดการคุุณภาพของบััญชีีรายการก๊๊าซเรืือนกระจกให้้เป็็น

ไปตามข้้อกำำ�หนด

•	 สามารถระบุุแหล่่งปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจกในขอบเขตขององค์์กร

อย่า่งครบถ้้วน ถููกต้้อง และแม่่นยำำ�

•	 สามารถคำำ�นวณปริมิาณและจััดทำำ�รายงานการปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจก

ขององค์์กรและนำำ�ข้้อมููลดัังกล่่าวเป็็นฐานในการปรับปรุุง

พัฒันาการดำำ�เนิินงานของบริิษััทเพื่่�อลดการปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจก

ขององค์์กร และต่่อยอดไปประยุุกต์์ใช้้เพื่่� อพััฒนาให้้องค์์กร 

มีีผลการดำำ�เนิินงานท่ี่�ดีีช่่วยอนุุรักษ์์ทรััพยากรธรรมชาติิและลด

ผลกระทบด้้านสิ่่�งแวดล้อมระดัับประเทศและนานาชาติิ

การจััดทำำ�รายงานประเมิินคาร์์บอนฟุุตพริ้้�นท์์ขององค์์กร 
(Carbon Footprint for Organization)
ขอบเขตของการจััดทำำ�รายงาน

•	 ขอบเขตของข้้อมููลครอบคลุุม บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน) 

สาขาแก่่งคอย สาขาพระพุุทธบาทและสาขาระยอง

•	 ใช้้แนวทางในการติิดตามผลจากข้้อกำำ�หนดในการคำำ�นวณและ

รายงานคาร์์บอนฟุุตพริ้้�นท์์ขององค์์กร ฉบัับปรัับปรุุงครั้้�งท่ี่� 6 

(กรกฎาคม, 2565) ขององค์์การบริิหารจััดการก๊๊าซเรืือนกระจก 

(องค์์การมหาชน)

•	 การประเมิินปริมิาณก๊าซเรืือนกระจกครอบคลุุมกิิจกรรมการปล่อย

ก๊๊าซเรืือนกระจกโดยตรง (Scope 1) เช่่น การเผาไหม้้ของ

เคร่ื่�องจัักร การใช้้พาหนะขององค์์กรท่ี่�องค์์กรเป็็นเจ้้าของ และการ

รั่่�วไหลจากปฏิิกิิริยิาเคมีี เป็็นต้้น กิิจกรรมการปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจก

ทางอ้้อมจากการใช้พ้ลังงาน (Scope 2) อัันได้้แก่่ การใช้ไ้ฟฟ้า้จาก

การไฟฟ้้าส่่วนภููมิิภาค และกิิจกรรมการปล่อยก๊๊าซเรืือนกระจก 

ทางอ้้อมอ่ื่�นๆ (Scope 3) เช่น่ การได้้มาซึ่่�งวััตถุุดิบ เชื้้�อเพลิงและ

พลังงานในการผลิต เป็็นต้้น

•	 ระดัับการทวนสอบเป็็นแบบการทวนสอบแบบจำำ�กัด (Limited)  

ท่ี่�ระดัับความมีีสาระสำำ�คัญเท่่ากัับร้้อยละ 5 (5% Materiality 

Threshold) 

ผลการดำำ�เนิินงานด้้านสิ่่�งแวดล้้อม 
บริิษััทตระหนัักถึึงสิ่่�งแวดล้อม จึึงทำำ�การจััดจ้างบริิษััทตรวจวััดท่ี่�ได้้รัับ

การขึ้้�นทะเบีียนท่ี่�ถููกต้้องมาทำำ�การตรวจวััดคุุณภาพสิ่่�งแวดล้อมอย่่าง

ต่่อเน่ื่�องเสมอมา โดยผลการตรวจวััด คุุณภาพอากาศ ระดัับเสีียง ความ

สั่่�นสะเทืือน รวมถึึงคุุณภาพสิ่่�งแวดล้อมด้้านต่่างๆมีีค่าอยู่่�ในเกณฑ์์

มาตรฐานตามท่ี่�กฎหมายกำำ�หนดทั้้�งหมด เช่น่ ผลการตรวจวััดปริิมาณ

สารท่ี่�เจืือปนในอากาศท่ี่�ระบายออกจากปล่องเตาเผาผลการติิดตาม

ตรวจสอบระดัับเสีียงโดยทั่่�วไป ผลการติิดตามตรวจสอบคุุณภาพอากาศ

ในบรรยากาศโดยทั่่�วไป ผลการติิดตามตรวจสอบความสั่่�นสะเทืือน

บริิเวณเหมืือง ฯลฯ ในการทำำ�เหมืือง บริิษััทต้องปฏิิบััติิตามเง่ื่�อนไข 

แนบท้้ายประทานบััตรท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้งกัับสิ่่�งแวดล้อม ได้้แก่่ การปฏิิบัติัิตาม

เง่ื่�อนไขและมาตรการป้้องกัันและแก้้ไขผลกระทบสิ่่�งแวดล้อมและ

มาตรการติิดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่่�งแวดล้อม ท่ี่�กำำ�หนดไว้้ใน

รายงานการวิิเคราะห์์ผลกระทบสิ่่�งแวดล้อม (EIA) และท่ี่�กำำ�หนดโดย

สำำ�นักงานนโยบายและแผนทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม รวมถึึง

กฎหมายอ่ื่�นๆ ท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้ง ในกระบวนการผลิตของโรงงาน บริิษััทได้้นำำ�

ระบบบำำ�บััดฝุ่�นละอองมาใช้้ ซ่ึ่�งมีีประสิิทธิิภาพในการลดระดัับ 

ฝุ่่�นละอองเพื่่�อไม่่ก่่อให้้เกิิดมลภาวะทางอากาศ หรืือส่่งผลกระทบต่่อ

สุุขภาพของผู้้�ปฏิิบััติิงานในโรงงาน และผู้้�อยู่่�อาศััยในชุุมชนโดยรอบ

บริิษััทมีีกิจกรรมรณรงค์์เพื่่�อให้้เกิิดการใช้้พลังงานอย่่างคุ้้�มค่่าเพื่่�อลด

การใช้้พลังงาน โดยกระตุ้้�นให้้พนักงานมีีส่่วนร่่วมในการลดการใช้้

พลังงานจากกระบวนการปฏิิบัติัิงานของตนเองผ่่านส่ื่�อต่่างๆ ของบริิษััท 

เช่่น การปิิดไฟและถอดปลั๊๊�กหลัังใช้้งานอุุปกรณ์์ไฟฟ้้า ควบคุุมเวลา 
เปิิดปิดเครื่่�องปรับอากาศ เพื่่�อลดชั่่�วโมงการทำำ�งานของเครื่่�องปรับ

อากาศ ปรับอุุณหภููมิิเครื่่�องปรับอากาศให้้เหมาะสมตรวจสอบและ

ทำำ�ความสะอาดเครื่่�องใช้้ไฟฟ้้าอย่่างสม่ำำ�เสมอ เพื่่�อให้้เครื่่�องใช้้ไฟฟ้้า

สามารถทำำ�งานได้้อย่า่งมีีประสิทิธิภิาพ ใช้ห้ลอดไฟฟ้า้ประหยัดัพลังงาน 

ประชุุมทางไกลผ่่าน Teleconference เพื่่�อทดแทนการเดิินทางไป

ประชุุมระหว่่างโรงงาน เป็็นต้้น 

การลดการใช้ท้รัพัยากรและการดูแูลสิ่่�งแวดล้อม บริษัิัทมีีนโยบายจััดซื้้�อ

ผลิตภััณฑ์์และบริิการท่ี่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้อม โดยพิิจารณาเลืือก

ผลิตภััณฑ์์ท่ี่�ได้้มาตรฐาน เพ่ื่�อช่ว่ยลดการใช้้ทรัพัยากรและลดผลกระทบ

ต่่อสิ่่�งแวดล้อม โดยบริิษััทเลืือกใช้้ถ่่านหิินจากคู่่�ค้าท่ี่�มีีคุุณภาพ เพื่่�อลด

ปริมิาณก๊าซซัลัเฟอร์ไ์ดออกไซด์ และก๊๊าซคาร์บ์อนไดออกไซด์ท่ี่�อาจเกิิด

ขึ้้�นได้้ รวมถึึงบริิษััทมีีการจััดทำำ�มาตรฐาน ISO 14001 มาตรฐานระบบ

การจััดการสิ่่�งแวดล้อมเพ่ื่�อคุุณภาพสิ่่�งแวดล้อมท่ี่�ดีีภายในองค์์กร และ

บริษัิัทยังัมุ่่�งมั่่�นในการเป็็นแบบอย่า่งท่ี่�ดีีด้านสิ่่�งแวดล้อม โดยการลดการ

ฝัังกลบของเสีียอัันตราย เพื่่�อมุ่่�งสู่่� Zero waste to landfill ในอนาคต 

นอกจากนั้้�น ยัังมีีการดำำ�เนิินกิิจกรรมเพื่่�อลดปริิมาณการใช้้ขยะภายใน

องกรค์์ เช่น่ โครงการ “วน” (WON) บริิจาคถุุงและฟิิล์์มพลาสติิกสะอาด 

เพื่่�อนำำ�ไปรีีไซเคิิล โครงการหลัังคาเขีียว โดยการเข้้าร่่วมเป็็นส่่วนหนึ่่�ง

ของโครงการในการส่่งกล่่องเคร่ื่�องด่ื่�มท่ี่�ใช้้แล้้วไปผลิตแผ่่นหลัังคาจาก

กล่่องเครื่่�องด่ื่�มรีีไซเคิิล โครงการบริิจาควััสดุุอลููมิิเนีียมเพื่่�อทำำ�ขาเทีียม 

โครงการ Recycle drop point เป็็นต้้น

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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โครงการ “วน” (WON)  

โครงการหลัังคาเขียีว โครงการน้ำำ�ดื่�มหมดแล้้วขอฝา 

โครงการ Recycle drop point  โครงการบริิจาควััสดุุอลูมูิิเนียีมเพื่่�อทำำ�ขาเทียีม

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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3.	 กำำ�หนดและทบทวนมาตรการป้้องกัันและลดความเสี่่�ยง โดยให้้

พนักงานมีีส่วนร่่วมในการทบทวนและประเมิินความเส่ี่�ยง 

ในทุุกกิิจกรรม ผ่า่นคณะทำำ�งานด้้านความปลอดภัย อาชีีวอนามััย

และสภาพแวดล้อมในการทำำ�งาน

4.	 ปฏิิบัติัิตามกฎหมาย แนวปฏิิบัติัิและข้อ้กำำ�หนดท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้งกัับการ

จััดการด้้านสังัคม อาชีีวอนามััย และความปลอดภัยอย่า่งเคร่ง่ครัดั

5.	 ส่ง่เสริมิและเปิิดโอกาสให้ผู้้้�มีีส่ว่นได้้ส่ว่นเสีียมีีส่ว่นร่ว่มในโครงการ

หรืือกิิจกรรมด้้านความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม รวมทั้้�งมุ่่�งมั่่�นดำำ�เนิิน

กิิจกรรมต่่างๆ ร่ว่มกัับผู้้�มีีส่ว่นได้้ส่ว่นเสีียทุุกฝ่่ายอย่า่งสม่ำำ�เสมอ

6.	 จััดให้้มีีสภาพแวดล้อมการทำำ�งานท่ี่�ปลอดภัยและถููกสุุขลัักษณะ 

รวมถึึงการเคารพสิทิธิมินุุษยชน โดยปฏิิบัติัิต่่อผู้้�ท่ี่�มีีส่ว่นเก่ี่�ยวข้้อง

ทุุกฝ่่าย ทั้้�งพนักงาน ชุุมชน และสัังคม ด้้วยความเคารพในคุุณค่า

ความเป็็นมนุุษย์์ ความเสมอภาค ไม่่เลืือกปฏิิบััติิ คำำ�นึึงถึึงเสรีีภาพ

ท่ี่� เท่่าเทีียมกััน และรวมไปถึึงการกำำ�กับดููแลให้้ปฏิิบััติิตาม 

ข้้อกำำ�หนดด้านสิิทธิมินุุษยชนและกฎหมายแรงงาน

7.	 ปลูกฝัังและส่ง่เสริมิวััฒนธรรมและพฤติิกรรมด้้านสัังคมท่ี่�ดีีภายใน

องค์์กร ผ่่านการอบรมและเสริิมสร้้างศัักยภาพของบุุคลากรอย่า่ง

สม่ำำ�เสมอ พร้อมสร้้างโอกาสท่ี่� เท่่าเทีียมกัันทั้้� งการพััฒนา 
ด้้านวิิชาชีีพและผลตอบแทนท่ี่�เหมาะสม

ผลการดำำ�เนิินงานด้้านสัังคม
ผลการดำำ�เนิินงานด้้านสัังคมภายในองค์์กร
ด้้านพนัักงาน 

ในปีี 2566 บริิษััทมีีการจ้้างงานพนักงานหญิิงประมาณ 25% ของจำำ�นวน

พนักงานของบริิษััท และมีีการจ้้างงานผู้้�พิิการ ร้้อยละ 40 ของจำำ�นวน

ท่ี่�กฎหมายกำำ�หนด โดยได้้นำำ�ส่ง่เงิินเข้า้กองทุุนส่ง่เสริิมและพัฒันาคุุณภาพ

ชีีวิตคนพิิการครบถ้้วนตามท่ี่�กฎหมายกำำ�หนด นอกจากนี้้� บริิษััทได้้จััด

ให้้มีีการฝึึกอบรมและพััฒนาบุุคลากรทั้้�งภายในและภายนอกอย่่าง 
ต่่อเน่ื่�อง โดยมีีพนักงานท่ี่�ได้้เข้า้รับัการอบรมในหลัักสูตูรต่่างๆ มากกว่่า

ร้้อยละ 60 ของจำำ�นวนพนักงานทั้้�งหมด 

การจััดการความยั่่�งยืืนในมิิติิสัังคม
บริิษััทตระหนัักถึึงความสำำ�คัญของการดำำ�เนิินธุุรกิิจให้้เติิบโตอย่่าง

ยั่่�งยืืน ภายใต้้ความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม (Corporate Social 

Responsibilities) โดยมุ่่�งเน้น้การประกอบกิิจการด้้วยความดูแูลเอาใจ

ใส่ต่่่อผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีียทุุกฝ่่าย ได้้แก่่ พนักงาน ผู้้�ถืือหุ้้�น ลููกค้้า พัันธมิิตร

ทางธุุรกิิจ คู่่�ค้า หน่ว่ยงานภาครััฐ และสังัคม บริษัิัทจึึงได้้ทบทวนเนื้้�อหา 

“นโยบายความรับัผิิดชอบต่่อสัังคม” ดำำ�เนิินการปรับัปรุุงแก้้ไขเพิ่่�มเติิม 

และเปลี่�ยนชื่่�อเป็็น “นโยบายการจััดการด้้านสัังคม” เพื่่�อเป็็นแนวทาง

ในการดำำ�เนิินงาน ครอบคลุุมการจััดการในมิิติิสัังคมด้้านต่่างๆ ใน

ประเด็็นท่ี่�สำำ�คัญกัับกระบวนการดำำ�เนิินธุุรกิิจตลอดห่ว่งโซ่คุุ่ณค่า อาทิิ 

อาชีีวอนามััยและความปลอดภัย การเคารพสิิทธิมินุุษยชน การปฏิิบััติิ

ต่่อแรงงานอย่่างเป็็นธรรม การร่่วมพััฒนาและความรัับผิิดชอบต่่อ

สัังคม ให้้สอดคล้้องกัับเป้้าหมายในการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน และ

เป็็นไปตามแนวทางการรายงานความยั่่�งยืืนสำำ�หรัับบริิษััทจดทะเบีียน

ของตลาดหลัักทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย ซึ่่�งบริษัิัทได้้ดำำ�เนินิการเผยแพร่ ่

นโยบายการจััดการด้้านสังัคม และแนวปฏิิบัติัิไว้้บนเว็็บไซต์ของบริษัิัท 
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แนวทางในการดำำ�เนิินงานของนโยบายการจััดการด้้านสัังคม มีีดังนี้้�

1.	 ดำำ�เนิินงานและสนัับสนุุนการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างมีีจริิยธรรม 

โปร่ง่ใส เป็็นธรรม และตรวจสอบได้้ ควบคู่่�กับการพััฒนาคุุณภาพ

ชีีวิตของพนักงาน ชุุมชน และสัังคม โดยรัักษาผลประโยชน์์ของ 

ผู้้�มีีส่ว่นได้้ส่ว่นเสีียทุุกฝ่่าย

2.	 จััดทำำ�แผนการดำำ�เนิินงานเพื่่�อบริิหารจััดการ พััฒนากระบวนการ

ทำำ�งาน และรัักษามาตรฐานการดำำ�เนิินงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการ

จััดการด้้านอาชีีวอนามััย และความปลอดภัยตลอดห่่วงโซ่คุุ่ณค่า

ของบริิษััท โดยคำำ�นึึงถึึงการรัักษาความสมดุุลระหว่่างความ

ต้้องการของผู้้�มีีส่ว่นได้้ส่ว่นเสีียทุุกฝ่่าย

ด้้านอาชีีวอนามััย และความปลอดภััย

ในปีี 2566 บริิษััทมีีสถิิติิการบาดเจ็็บถึึงขั้้�นหยุุดงานของพนักงาน จำำ�นวน 

5 ราย ซึ่่�งบริษัิัทได้้กำำ�หนดมาตรการป้อ้งกัันและลดความเสี่่�ยงโดยการให้้

พนักงานมีีส่ว่นร่ว่มในการทบทวนและประเมิินความเสี่่�ยงในทุุกกิิจกรรม 

การสื่่�อสารแนวทางการปฏิิบััติิป้้องกัันและแก้้ไขการเกิิดอุุบัติิเหตุุให้้

พนักงานทราบ ทั้้�งในรููปแบบการส่ื่� อสารผ่่านทางคณะกรรมการ 
ความปลอดภัย อาชีีวอนามัยัและสภาพแวดล้อมในการทำำ�งาน และการจััด

บอร์์ดประชาสััมพัันธ์ ์รวมถึึงกำำ�หนดแผนงานท่ี่�จะอบรมหลัักสููตร “การ

จััดการพฤติิกรรมเพื่่�อความปลอดภัย และการสร้้างความตระหนััก 

ด้้านความปลอดภัยในการทำำ�งาน” ให้้กัับพนักงาน ปรับัปรุุงการปฏิิบัติัิงาน

โดยนำำ�เทคโนโลยีีมาใช้้เพื่่� อลดความเสี่่�ยงของการเกิิดอุุบัั ติิเหตุุ  

การบาดเจ็็บ การเจ็็บป่่วยและโรคจากการทำำ�งาน มุ่่�งเน้้นสร้า้งวััฒนธรรม

ความปลอดภัยทั่่�วทั้้�งองค์์กร 

ด้้านลููกค้้า 

จากผลสำำ�รวจความพึึงพอใจลูกูค้้าประจำำ�ปีี 2566 สรุุปว่า ลูกูค้้าส่ว่นใหญ่่

มีีความพึึงพอใจต่่อสิินค้้า การส่่งมอบ และบริิการของบริิษััท มากกว่่า 

80% และในแต่่ละด้้านผ่่านเกณฑ์์ทั้้�งหมด

ด้้านคู่่�ค้้า 

ผลการประเมิินผู้้�ขายและผู้้�ให้้บริิการประจำำ�ปีี 2566 ซ่ึ่�งรวมถึึง 

การตอบสนองด้้านความปลอดภัย สิ่่�งแวดล้อม และสิทิธิมินุุษยชน โดยรวม

อยู่่�ในเกณฑ์์พึึงพอใจ ไม่่พบผู้้�ขายและผู้้�ให้้บริิการรายใดท่ี่�ไม่่ผ่่านเกณฑ์์

การประเมิิน 

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ผลการดำำ�เนิินงานด้้านสัังคมภายนอกองค์์กร
บริิษััทตระหนัักถึึงความรัับผิิดชอบต่่อชุุมชนและสัังคม จึึงให้้ความช่ว่ยเหลืือและพััฒนาชุุมชนและสัังคมในหลายช่อ่งทาง สรุุปการดำำ�เนิินงานความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม โดยแบ่ง่เป็็นหมวดหมู่่�ดังนี้้�

ด้้านสุุขภาพและพลานามััย
“โครงการทัับกวาง FUN RUN 2024 ครั้้�งท่ี่� 6” เป็็นกิิจกรรมท่ี่�จััดขึ้้�น 
ทุุกปีี โดยมีีวัตถุุประสงค์์เพื่่�อให้้ทุุกคนในชุุมชนได้้มีีส่่วนร่่วมในการ 

ออกกำำ�ลังกาย และร่่วมสมทบเงิินเข้้า “กองทุุนส่่งเสริิมสุุขภาพและ

พลานามััยนัักเรีียนโรงเรีียนชุุมชนนิิคมทัับกวางสงเคราะห์์ 1” เงิินจาก

กองทุุนดัังกล่่าวถููกนำำ�ไปเป็็นงบประมาณอาหารเช้้า อาหารว่่าง และ

อาหารกลางวัันให้้กัับนัักเรีียนโรงเรีียนชุุมชนนิิคมทัับกวางสงเคราะห์ ์1 

รวมงบประมาณทั้้�งสิ้้�นกว่่า 1,000,000 บาท

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ด้้านการศึึกษา
บริิษััทได้้เล็็งเห็็นถึึงความสำำ�คัญของการศึึกษาของเยาวชนในพื้้�นท่ี่�  

จึึงได้้มีีการสนัับสนุุนกิิจกรรมทางการศึึกษา และได้้มีีการมอบทุุน 

การศึึกษาให้้กัับเด็็กและเยาวชนมาอย่่างต่่อเน่ื่�อง เพื่่�อให้้เยาวชนมีี

โอกาสทางการศึึกษา สามารถนำำ�ความรู้้�กลัับมาพัฒันาชุุมชนของตนเอง 

สนัับสนุุนกิิจกรรมวัันเด็็กแห่่งชาติิ กิิจกรรมทำำ�สบู่่� และมีีการส่่งเสริิม

ทัักษะทางด้้านวิิชาการ อาทิิ โครงการพััฒนาทัักษะภาษาอัังกฤษ  

โดยการส่ง่ครููต่่างชาติิและครููชำำ�นาญการภาษาอัังกฤษเข้า้สอนนัักเรีียน

โรงเรีียนชุุมชนนิิคมทัับกวางสงเคราะห์์ 1 ตลอดปีีการศึึกษา จนมีีผลสััมฤทธิ์์�
ทำำ�ให้้นัักเรีียนมีีพััฒนาการในการใช้้ภาษาอัังกฤษดีีขึ้�น สามารถเข้้า

แข่ง่ขัันจนได้้รัับรางวััลการแข่ง่ขัันภาษาอัังกฤษในหลายรายการ

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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นอกจากทางด้้านวิิชาการแล้้วยังัมีีโครงการท่ี่�ส่ง่เสริมิให้้เด็็กและเยาวชน รู้้�จักการเรีียนรู้้�ทักษะชีีวิต และพัฒันา

ทัักษะอาชีีพ ฝึึกทัักษะกระบวนการคิิดในการทำำ�งาน มีีการจััดกิจกรรมให้้แก่่เด็็กและเยาวชนได้้ฝึึกทัักษะ 

ในหลายด้้าน อาทิิเช่น่

“โครงการ Kids นอกตำำ�รา”

•	 คิิด(ส์)์ เปิิดร้า้นซ่อ่มมอเตอร์ไ์ซด์ สนัับสนุุนคอร์ส์เรีียนซ่อ่มรถจัักรยานยนต์์ออนไลน์ใ์ห้้กัับโรงเรีียน ควบคู่่�

ไปกับการท่ี่�มีี CMAN DMAN พนักงานจิิตอาสาของบริิษััท ไปสอนให้้นัักเรีียนได้้ลงมืือในภาคปฏิิบััติิ 

นัักเรีียนท่ี่�เข้า้ร่ว่มโครงการจะได้้เรีียนรู้้�และฝึกึฝนจนสามารถซ่อ่มแซมรถจัักรยานยนต์์ในเบื้้�องต้้น จนถึึง

สามารถสร้้างเป็็นอาชีีพได้้

•	 CMAN Robo Master สนัับสนุุนให้้นัักเรีียนโรงเรีียนชุุมชนนิิคมทัับกวางสงเคราะห์์ 1 ได้้มีีโอกาสเรีียนรู้้�

ในเรื่่�อง Coding และการสร้้างหุ่่�นยนต์์พื้้�นฐาน จนสามารถมีีทีีมเข้้าร่่วมแข่่งขัันในสนามต่่างๆ และ 

ได้้รัับรางวััลชนะระดัับประเทศ

นอกจากนี้้�ยัังมีีการสนัับสนุุนพััฒนาทัักษะให้้กัับคุุณครููทั้้�งทางด้้านวิิชาการและทัักษะด้้านอ่ื่�นๆ อาทิิเช่น่

“โครงการครููเติิมพลััง” 

เป็็นโครงการท่ี่�ทางบริิษััทมาช่่วยเติิมพลังให้้กัับคุุณครูู โดยการมาสนัับสนุุนคุุณครููในการพััฒนาศัักยภาพ 

ทั้้�งด้้านวิิชาการและทัักษะอ่ื่�นๆ เพื่่�อให้้คุุณครููมีีพลังในการไปถ่ายทอดความรู้้�ต่างๆ ให้้กัับนัักเรีียนต่่อไป

โดยในปีีนี้้�มีีการจััดอบรมแล้้วดัังนี้้�

•	 พลังความรู้้�และความเชี่่�ยวชาญ - อบรม “ระบบพััฒนานัักเรีียนด้้วยกิิจกรรมชุุมนุุม”

•	 พลังทัักษะการสื่่�อสาร - อบรม “ภาษาต่่างประเทศเพื่่�อการสื่่�อสาร”

•	 พลังการสร้้างสรรค์์ - อบรม “การทำำ�สบู่่�น้ำำ�มัน” เพื่่�อนำำ�ไปสร้้างอาชีีพ

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม
“โครงการปลูกูป่่า สร้า้งครัวั” จััดทำำ�ขึ้�นท่ี่�ป่่าชุุมชนบ้า้นถ้ำำ�น้ำำ�พุุ ตำำ�บล

ทัับกวาง อำำ�เภอแก่่งคอย จัังหวััดสระบุุรีี มีีวัตถุุประสงค์์เพื่่�อสร้า้งอาชีีพ 

สร้้างแหล่่งอาหาร ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้� และสร้้างแหล่่งผลิตคาร์์บอน

เครดิิตให้้แก่่ชุุมชน โดยพัันธุ์์�ไม้้ท่ี่�จะปลูกจะเน้้นไปท่ี่�พัันธุ์์�พืืชท่ี่�จะเป็็น

แหล่่งอาหาร เพ่ื่�อให้้เป็็นเหมืือนครััวท่ี่�คนในชุุมชนจะสามารถมาหา

อาหารไปรัับประทาน หรืือหารายได้้ เช่น่ สะเดามััน แคนา มะขามป้้อม 

มะม่่วง ทุุเรีียน มะขาม หว้้า ไผ่่ เป็็นต้้น อีีกทั้้�งพัันธุ์์�ไม้้ดัังกล่่าวจะเป็็น

แหล่่งอาหารให้้กัับสัตัว์์ด้้วย เช่น่ เป็็นอาหารของลิิง เพื่่�อลดความเดืือดร้อ้น

ท่ี่�ลิิงลงมารบกวนชุุมชน นอกจากพัันธุ์์�ไม้้ท่ี่�เป็็นแหล่่งอาหารสร้้างอาชีีพแล้้ว 

เรายัังจะนำำ�พัันธุ์์�ไม้้ท่ี่�ให้้ดอกสวยงามมาปรับทััศนีียภาพในป่่าชุุมชน 

ให้้สวยงาม เพื่่�อให้้เป็็นแหล่่งเรีียนรู้้� แหล่่งท่่องเท่ี่�ยวในอนาคต พัันธุ์์�ไม้้ 

ท่ี่�บริิษััท นำำ�มาปลููก ล้้วนเป็็นพัันธุ์์�ไม้้ท่ี่�กระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิ 

และสิ่่�งแวดล้อมให้้การรัับรองว่่า เป็็นหนึ่่�งในพัันธุ์์�ไม้้ 58 ชนิิด  
ท่ี่�สามารถนำำ�ปริมาณการดููดซับคาร์์บอนมาคำำ�นวณแลกเปลี่�ยนเป็็น 

“คาร์บ์อนเครดิิต” ได้้ โครงการนี้้�ผู้้�ว่าราชการจัังหวััดสระบุุรีีได้้มอบ

รางวััลประกาศเกีียรติิคุุณให้้กัับบริิษััทในฐานะภาคเอกชนท่ี่�สนัับสนุุน

การจััดกิจกรรมกัับป่่าชุุมชน

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ด้้านการส่่งเสริิมอาชีีพชุุมชน
เน่ื่�องด้้วยประชากรส่่วนใหญ่่ในพื้้�นท่ี่� ประกอบอาชีีพรับจ้้างทั่่�วไป  
บริิษััทมีีนโยบายในการส่่งเสริิมอาชีีพชุุมชน เพื่่�อสร้้างรายได้้ต่่อครััว

เรืือนให้้เพิ่่�มมากขึ้้�น เพีียงพอต่่อการใช้จ่้่ายและการเก็็บออมของแต่่ละ

ครััวเรืือน โดยการจััดโครงการและสนัับสนุุนงบประมาณในกิิจกรรมท่ี่�ส่ง่

เสริมิให้้ชุุมชน มีีทักษะ หรืือ ช่่องทาง ในการเพ่ิ่�มรายได้้ให้้กัับตนเอง  
อาทิิ “โครงการอบรมการเพาะเลี้้�ยงและแปรรููปผลิิตภัณฑ์์จาก

จิ้้�งหรีดี” และ “โครงการแปรรููปผลิิตภัณฑ์์จากป่่าชุุมชน”

การประกอบธุรกิจ 
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ด้้านศาสนา วััฒนธรรมและประเพณีีท้้องถิ่่�น
บริษัิัทมีีนโยบายในการสืืบสาน ศาสนา วััฒนธรรมและประเพณีีอันดีีงาม

ของท้้องถิ่่�น โดยการสนัับสนุุนกิิจกรรมทางศาสนาในโอกาสต่่างๆ และ

วัันสำำ�คัญต่่างๆ ทางพระพุุทธศาสนา เช่่น จััดทำำ�โรงทานกฐิินสามััคคีี  

วััดถ้ำำ�พระโพธิิสััตว์์ วััดบ้้านไทย วัันเขามัันธรรมาราม วััดซัับบอน  

วััดวาลุุการาม (หนองผัักบุ้้�ง) ตลอดจนการสนัับสนุุนกิิจกรรมของ 

คริิสตจัักรบ้้านร่ม่เย็็นอิิงดอย

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ด้้านความร่่วมมืือกัับหน่่วยงานรััฐ
บริิษััทมอบงบประมาณให้้กัับหน่่วยงาน อาทิิ กรมสวััสดิิการและ

คุ้้�มครองแรงงาน สำำ�นักงานประกัันสัังคม อุุตสาหกรรมจัังหวััดสระบุุรีี 

อำำ�เภอแก่่งคอย สำำ�นักจััดการทรัพยากรป่่าไม้้ท่ี่� 5 (สระบุุรีี) เทศบาล 

เมืืองทัับกวาง เทศบาลตำำ�บลห้้วยป่่าหวาย อาสาสมััครสาธารณสุุข

ประจำำ�หมู่่�บ้้าน (อสม.) ตำำ�บลทัับกวาง สำำ�นักงานจัังหวััดสระบุุรีี วััด  

และชุุมชนในหมู่่�บ้านต่่างๆ รอบพื้้�นท่ี่�ดำำ�เนิินการในตำำ�บลทัับกวาง 

อำำ�เภอแก่่งคอย และตำำ�บลห้้วยป่่าหวาย อำำ�เภอพระพุุทธบาท สนัับสนุุน

กิิจกรรมงานวัันปีีใหม่่ วัันสงกรานต์์ แก่่ชุุมชนและหน่่วยงานราชการ 

สนัับสนุุนงบประมาณจัดตั้้�งจุุดตรวจป้้องกัันอุุบัติิเหตุุช่่วงเทศกาล 
ปีีใหม่่และสงกรานต์์แก่่หน่่วยงานราชการ สนัับสนุุนงานกาชาด  

งานวัันตำำ�รวจ

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ด้้านวััฒนธรรมจิิตอาสาพนัักงาน
บริิษััทส่่งเสริิมให้้เกิิดการมีีส่่วนร่่วมในความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมของ

พนักงานในองค์์กรทุุกระดัับชั้้�น ในโครงการ “CMAN DMAN เคียีงข้้าง 

ชุุมชน ยั่่�งยืืน” เกิิดวัฒนธรรมจิิตอาสาข้ึ้�นในองค์์กร โดยพนักงาน 

จิิตอาสาร่่วมกัันจััดหลากหลายกิิจกรรมท่ี่�เป็็นประโยชน์์ต่่อสาธารณะ

และคนในชุุมชน เช่น่ พนักงานจิิตอาสาไปสอนนัักเรีียนในโรงเรีียนชุุมชน 

นิิคมทัับกวางสงเคราะห์์ 1 ซ่อ่มรถจัักรยานยนต์์ ตลอดปีีการศึึกษา 2566 

โครงการคิิด(ส์์) เปิิดร้้านซ่่อมมอเตอร์์ไซด์ ร่่วมสร้้างสวนสมุุนไพร 

ให้้กัับโรงเรีียน ร่่วมซ่่อมแซมระบบไฟฟ้้า ร่่วมสร้้างแหล่่งเรีียนรู้้� 

ทางธรณีีวิทยา ณ วััดถ้ำำ�พระโพธิสิััตว์์ ฯลฯ

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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โครงการที่่�ดำำ�เนินิงานผ่าน “กองทุุนพัฒนาหมู่่�บ้านรอบพื้้�นที่่�เหมืืองแร่่”

อาทิิ โครงการด้้านระบบสาธารณููปโภค ประเพณีีปีีใหม่่ วัันสงกรานต์์ 

วัันพ่อ่ วัันแม่่ วัันเด็็ก วัันเฉลิิมพระชนมพรรษา สมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หัว

รััชกาลท่ี่� 10 ปรัับภููมิิทััศน์์ชุุมชน งานกฐินิ ต่่อเติิมศาลาชุุมชน จััดซื้้�อ

วััสดุุครุุภัณฑ์์ชุุมชน โครงการ ปัันรััก สูงูวััย สุุขใจ มอบรอยยิ้้�ม ให้้ผู้้�สูงูอายุุ 

โครงการสร้า้งอาชีีพให้กั้ับชุุมชน โครงการพัฒันาด้้านการศึึกษาแก่่เด็็ก

ในชุุมชน ซ่อ่มแซมเมรุุเผาศพวัดถ้ำำ�พระโพธิสิัตัว์์ จััดสร้า้งโรงครัวัชุุมชน 

จััดซื้้�ออุุปกรณ์์สำำ�หรัับประกอบอาหารให้้กัับกลุ่่�มสััมมาชีีพ สนัับสนุุน

ทุุนการศึึกษาให้กั้ับเด็็กนัักเรีียนโรงเรีียนชุุมชนนิคิมทัับกวางสงเคราะห์์ 

1 และเด็็กนัักเรีียนท่ี่�มีีถิ่่�นฐานอยู่่�ในหมู่่� 10 ตำำ�บลทัับกวาง อ.แก่่งคอย 

จ.สระบุุรีี สนัับสนุุนกิิจกรรมสายตรวจชุุมชน สนัับสนุุนการจััดตั้้�ง 
จุุดตรวจป้้องกัันอุุบัติิเหตุุทางท้้องถนนในช่่วงปีีใหม่่และสงกรานต์์  

เงิินช่ว่ยเหลืือเบื้้�องต้้นกรณีีฉุุกเฉิิน (อุุทกภััย วาตภััย อััคคีีภัย) เป็็นต้้น 

รวมงบประมาณทั้้�งสิ้้�นกว่่า 2,000,000 บาท

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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โครงการที่่�ดำำ�เนิินงานผ่่าน “กองทุุนเฝ้้าระวัังสุุขภาพ”

อาทิิ โครงการจััดจ้างผู้้�ช่ว่ยงานทัันตกรรม โครงการตรวจเอกซเรย์์ปอด

ชุุมชน โครงการจััดสร้า้งระบบบริกิารแพทย์แผนไทยและกายภาพบำำ�บัดั

หน่่วยบริิการปฐมภููมิิ สนัับสนุุนงานให้้บริิการโรงพยาบาลส่่งเสริิม

คุุณภาพตำำ�บลทัับกวาง โครงการสนัับสนุุนงานการเข้้าถึึงระบบบริิการ

สาธารณสุุขท่ี่�จำำ�เป็็นและเหมาะสม โครงการครััวอนามััย อาหาร

ปลอดภัยในโรงเรีียน โครงการฟื้้� นฟููสมรรถภาพผู้้�สููงอายุุเสี่่�ยงล้้ม 

โครงการจััดหาครุุภัณฑ์์สำำ�หรับัศููนย์ร์่ว่มสุุข โครงการพัฒันาคุุณภาพชีีวิต

ผู้้�สูงอายุุ คนพิิการท่ี่�อยู่่�ในภาวะพึ่่�งพิิงและผู้้�ป่วยติิดเตีียง สนัับสนุุน

กิิจกรรมอาสาสมััครสาธารณสุุขประจำำ�หมู่่�บ้าน (อสม.) โครงการ 

เพื่่�อส่่งเสริิมและยกระดัับคุุณภาพชีีวิตนัักเรีียนในด้้านสาธารณสุุข  

และโรคในวััยเด็็ก รวมงบประมาณทั้้�งสิ้้�นกว่่า 1,200,000 บาท

บริิษััทนำำ�นโยบายความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมมาเป็็นแนวทางในการกำำ�หนดกระบวนการปฏิิบััติิงาน และเพ่ื่�อให้้มั่่�นใจได้้ว่่าพนักงานทุุกระดัับตระหนัักถึึงและปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ภายใต้้นโยบายดัังกล่่าวอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และ

สอดคล้้องกัับมาตรฐานสากล กฎหมายและระเบีียบข้้อบัังคัับท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องบริิษััทนำำ�ระบบบริิหารคุุณภาพ ISO 9001 มาตรฐานระบบการจััดการสิ่่�งแวดล้อม ISO 14001 และมาตรฐานระบบการจััดการด้้านอาชีีวอนามััยและ

ความปลอดภัย TIS / OHSAS 18001 มากำำ�หนดเป็็นข้้อปฏิิบัติัิในการทำำ�งานของพนักงานและผู้้�มีีส่ว่นเก่ี่�ยวข้อ้งทุุกฝ่่ายและคำำ�นึึงถึึงความรับัผิิดชอบต่่อสังัคมตั้้�งแต่่กระบวนการผลิตและวิิธีีการปฏิิบัติัิงาน ไปจนถึึงการปรับปรุุง

พื้้�นท่ี่�โรงงานจากการดำำ�เนิินงานด้้วยความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมอย่่างต่่อเน่ื่�อง ทำำ�ให้้บริิษััทได้้รัับรางวััลด้้านจััดการสิ่่�งแวดล้อม แรงงานสััมพัันธ์์ความปลอดภัย อาชีีวอนามััยและสภาพแวดล้อมในการทำำ�งาน การสนัับสนุุน 
การศึึกษา และการประหยััดพลังงาน จากหลายหน่่วยงานท่ี่�กำำ�กับดููแลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท เช่น่ กระทรวงอุุตสาหกรรม กระทรวงแรงงาน กระทรวงพลังงาน กระทรวงศึึกษาธิกิาร เป็็นต้้น

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ (MD&A)
﻿ภาพรวมผลการดำำ�เนิินงานในปีี 2566

ในปีี 2566 แบ่่งออกเป็็น 2 ช่่วงเวลาท่ี่�แตกต่่างกััน โดยในครึ่่�งปีีแรกเป็็นช่่วงท่ี่�อััตราเงิินเฟ้้อคาดการณ์์ 

มีีแนวโน้้มสููงอััตราดอกเบี้้�ยสููงข้ึ้�นและภาคธุุรกิิจมีีความเช่ื่�อมั่่�นต่ำำ� ในช่่วงครึ่่�งปีีหลััง อััตราเงิินเฟ้้อคาดการณ์์

ต่ำำ�ลงอััตราดอกเบี้้�ยเพ่ิ่�มขึ้้�นสู่่�ระดัับสููงสุุด และภาคธุุรกิิจยัังมีีความเช่ื่�อมั่่�นต่ำำ� แต่่ดีีขึ้้�นกว่่าครึ่่�งปีีแรก รวมถึึง

ความเสี่่�ยงใหม่่จากปััญหาทางภููมิิรััฐศาสตร์์ของสงครามอิิสราเอล-ฮามาส ท่ี่�เกิิดขึ้้�นขณะเดีียวกัับสงคราม

ระหว่่างรััสเซีีย-ยููเครน

การดำำ�เนิินธุุรกิิจภายใต้้ความผัันผวนในปีีท่ี่�ผ่่านมา กลุ่่�มบริิษััทให้้ความสำำ�คัญกัับการบริิหารความเสี่่�ยงและ 

ความสามารถในการทำำ�กำำ�ไรมากกว่่าการขยายธุุรกิิจและปริิมาณขาย ซึ่่�งการยึึดมั่่�นในกลยุุทธ์ดั์ังกล่่าว ส่ง่ผล

ให้้บริษัิัทมีีผลการประกอบการ ปีี 2566 ดีีขึ้้�นเม่ื่�อเทีียบกัับปีี 2565 โดยมีีรายได้้เท่่ากัับ 3,505 ล้้านบาท กำำ�ไรขั้้�นต้้น

เพิ่่�มขึ้้�นเป็็น 1,116 ล้้านบาท และกำำ�ไรหลัังหัักค่่าใช้้จ่่ายพิิเศษ จำำ�นวน 220 ล้้านบาท กำำ�ไรสุุทธิสิ่ว่นท่ี่�เป็็นของ

ผู้้�ถืือหุ้้�นบริิษััท เท่่ากัับ 136 ล้้านบาท โดยหลัักเป็็นผลจากค่่าใช้้จ่่ายพิิเศษสำำ�หรัับประเด็็นข้้อพิิพาทด้านการ

ขนส่ง่ 2 ครั้้�ง จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 73 ล้้านบาท 

สำำ�หรัับในระยะยาว บริิษััทยัังเดิินหน้้าตามแผนกลยุุทธ์ร์ะยะยาวอย่า่งต่่อเน่ื่�อง โดย 1) การขยายธุุรกิิจไปยััง

ประเทศและกลุ่่�มลููกค้้าอุุตสาหกรรมเป้้าหมาย เพื่่�อขยายฐานลููกค้้าให้้ครอบคลุุมหลากหลายอุุตสาหกรรม 

ทั้้�งท่ี่�มีีอัตราการเติิบโตต่่อเน่ื่�องและท่ี่�มีีอัตราการเติิบโตสููง 2) การบริิหารจััดการกำำ�ลังการผลิตและปรับปรุุง

ประสิทิธิภิาพการดำำ�เนิินงานอย่า่งต่่อเน่ื่�อง 3) มาตรฐานสินิค้้าและบริกิารท่ี่�มีีคุุณภาพสูงู และการส่ง่มอบสิินค้้า

ท่ี่�ตรงเวลา และ 4) การเพิ่่�มอััตรากำำ�ไรผ่่านความร่ว่มมืือกัับพัันธมิิตรทางธุุรกิิจ 

ผลการดำำ�เนิินงานปีี 2566

หน่วย : ล้านบาท

ยกเว้นจำ�นวนต่อหุ้น (บาท)
2566 2565 %YoY

รายได้้จากการขายและบริิการ 3,505 3,660 -4.2%

กำำ�ไร (ขาดทุุน) สุุทธิิส่ว่นที่่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท 136 152 -10.3%

กำำ�ไร (ขาดทุุน) ต่่อหุ้้�น (บาท) 0.14 0.16 -10.3%

(Adjusted) กำำ�ไร (ขาดทุุน) สุุทธิิส่ว่นที่่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท (*) 220 172 +27.7%

(Adjusted) กำำ�ไร (ขาดทุุน) ต่่อหุ้้�น (บาท) (*) 0.23 0.18 +27.7%

(Adjusted) EBITDA ยกเว้้นรายการพิิเศษ (*) 820 745 +10.0%

(*) ยกเว้้นรายการสำำ�คัญที่่�ไม่ใ่ช่เ่งิินสด เช่น่ กำำ�ไร / ขาดทุุน จากอััตราแลกเปลี่่�ยนที่่�ยัังไม่เ่กิิดขึ้้�น จากการแปลงค่่างบการเงิิน และกำำ�ไร / 
ขาดทุุนจากการรัับรู้้�มููลค่่ายุุติิธรรมตราสารอนุุพัันธ์์ และรายได้้ / ค่่าใช้้จ่่ายจากรายการพิิเศษ

•	 รายได้้ในประเทศไทย : ในปีี 2566 รายได้้ในประเทศ เท่่ากัับ 1,331 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 6.9% เม่ื่�อเทีียบกัับ

ปีีก่่อน โดยมีีสาเหตุุหลัักจากบริิษััทมีีส่่วนแบ่่งตลาดในกลุ่่�มลููกค้้าอุุตสาหกรรมน้ำำ�ตาลเพิ่่�มขึ้้�น และจาก

การขยายตััวของกลุ่่�มอุุตสาหกรรมก่่อสร้้าง อย่่างไรก็็ตาม ตลาดปูนไลม์์ในประเทศท่ี่�มีีการแข่่งขััน 

ด้้านราคาอย่า่งรุุนแรง ส่ง่ผลให้้ราคาขาย และยอดขายในอุุตสาหกรรมบางกลุ่่�มลดลง เช่น่ กลุ่่�มเหล็็กและ

เหล็็กกล้้า และกลุ่่�มกระดาษและเยื่่�อกระดาษ

รายได้้ในประเทศไทย

1,331 ล้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�น 6.9% เมื่่�อเทีียบกัับปีีก่่อน

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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•	 รายได้้ในต่่างประเทศ : รายได้้จากการขายในต่่างประเทศ จำำ�นวน 

1,874 ล้้านบาท ลดลง 12.0% จากปีีก่่อน สาเหตุุหลัักจากเศรษฐกิิจ

โลกชะลอตััว ส่ง่ผลให้้ความต้้องการปููนไลม์์ของลูกูค้้าในหลากหลาย

อุุตสาหกรรมลดลง โดยเฉพาะกลุ่่�มเหมืืองแร่่ กลุ่่�มเหล็็กและ

เหล็็กกล้้า และกลุ่่�มกระดาษและเยื่่�อกระดาษ

•	 รายได้้จากการให้้บริิการ : จำำ�นวน 275 ล้้านบาท ปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�น 

2.1% เม่ื่�อเทีียบกัับปีีก่่อน โดยรายได้้จากการให้้บริิการจะแปรผััน

ตามปริมิาณสินิค้้าท่ี่�ให้้บริิการแก่่ลูกูค้้าเหมืืองระดัับโลกในรัฐัเวสเทิิร์น์ 

ออสเตรเลีียท่ี่�ศููนย์์กระจายสิินค้้า Hope Valley 

•	 ต้้นทุุนขายและบริกิาร : กลุ่่�มบริิษััทหยุุดเดิินเตาเผาปููนไลม์์บางตััว 

ในประเทศไทยและเวีียดนาม ตามแผนซ่อ่มบำำ�รุุงประจำำ�ปีี ต้้นทุุน

ขายเท่่ากัับ 2,151 ล้้านบาท ลดลง 9.1% เม่ื่�อเทีียบกัับปีีก่่อน กำำ�ไรขั้้�นต้้น

ของการขายสิินค้้าเพิ่่�มขึ้้�นเป็็น 1,079 ล้้านบาท คิิดเป็็นอััตรา 
กำำ�ไรขั้้�นต้้นท่ี่� 33.4% เพิ่่�มขึ้้�น 5.3% จากปีี 2565 เน่ื่�องจากราคา

พลังงานในตลาดโลกท่ี่�ลดลง ขณะท่ี่�ต้้นทุุนการบริกิาร จำำ�นวน 239 

ล้้านบาท ลดลง 32.6% จากปีีก่่อน ทำำ�ให้้กำำ�ไรขั้้�นต้้นของการบริกิาร

เพิ่่�มขึ้้�นเป็็นเท่่ากัับ 37 ล้้านบาท คิิดเป็็นอััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้นท่ี่� 13.3% 

ส่่งผลให้้กำำ�ไรขั้้�นต้้นเพ่ิ่�มขึ้้�นเป็็น 31.8% เม่ื่�อเทีียบกัับ 25.7%  
ในปีี 2565

•	 Adjusted EBITDA : จำำ�นวน 820 ล้้านบาท คิิดเป็็น 23.4% เพิ่่�มขึ้้�น 

10.0% จากปีีก่่อน เน่ื่�องจากผลกระทบส่ว่นใหญ่ม่าจากค่่าใช้้จ่่าย

พิิเศษเพ่ื่�อยุุติประเด็็นข้้อพิิพาทด้านการขนส่่งกัับสายเรืือ 2 แห่่ง 

จำำ�นวน 73 ล้้านบาท

•	 ต้้นทุุนทางการเงิิน : จำำ�นวน 217 ล้้านบาท เพ่ิ่�มขึ้้�น 38.3%  
จากปีีก่่อน ถึึงแม้้ว่่าหนี้้�สิินท่ี่�มีีภาระดอกเบี้้�ยจ่่ายจะลดลง 9.4% 

ในปีี 2566 แต่่ต้้นทุุนทางการเงิินยัังคงได้้รัับผลกระทบจากอััตรา

ดอกเบี้้�ยท่ี่�เป็็นสกุุลเงิินดอลลาร์์สหรััฐและเงิินบาทท่ี่�ปรัับตััวสููงขึ้้�น 

•	 กำำ�ไรสุุทธิสิ่ว่นท่ี่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท: ในปีี 2566 กำำ�ไรสุุทธิ ิ

(งบการเงิินรวม) ส่่วนท่ี่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท เท่่ากัับ 136 

ล้้านบาท ลดลง 10.3% จากปีีก่่อน

รายได้้จากการขายในต่่างประเทศ 

1,874 ล้านบาท 
ลดลง 12.0% 

ต้้นทุุนขาย

2,151 ล้านบาท 
ลดลง 9.1% 

ต้้นทุุนทางการเงิิน

217 ล้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�น 38.3%

ผลกำำ�ไรสุทุธิ ส่ว่นที่่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริษิัทั

136 ล้านบาท 
ลดลง 10.3%

Adjusted EBITDA 

820 ล้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�น 10.0%

รายได้้จากการให้้บริิการ

275 ล้้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�น 2.1%

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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•	 เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดสุุทธิ ิณ วัันสิ้้�นไตรมาส : จำำ�นวน 

165 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�น 34.7% จากสิ้้�นปีี 2565 สำำ�หรัับปีี 2566 

บริิ ษััทมีีกระแสเ งิินสดรับจากกิิจกรรมดำำ�เ นิินงานเท่่ากัับ  

734 ล้้านบาท กระแสเงิินสดจ่ายจากกิิจกรรมลงทุุนเท่่ากัับ  

114 ล้้านบาท โดยส่่วนใหญ่่มาจากโครงการลงทุุนโซล่าร์์ฟาร์์ม 

ต้้นทุุนซ่อ่มบำำ�รุุงใหญ่ ่และการปรับัปรุุงประสิทิธิภิาพการดำำ�เนิินงาน

ของศููนย์์กระจายสินิค้้าท่ี่�ประเทศออสเตรเลีีย และกระแสเงิินสดจ่าย

จากกิิจกรรมจััดหาเงิินเท่่ากัับ 622 ล้้านบาท ซึ่่�งเป็็นผลจากการ

ชำำ�ระคืืนเงิินกู้้�ระยะยาวและหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าทางการเงิิน 

จำำ�นวน 601 ล้้านบาท

•	 สินิทรัพัย์ร์วม : ณ วัันท่ี่� 31 ธันัวาคม 2566 เท่่ากัับ 6,395 ล้้านบาท 

ลดลง 5.5% จากสิ้้�นปีี 2565 เน่ื่�องจากลูกูหนี้้�คงค้้าง สินิค้้าคงเหลืือ 

และมููลค่่าสุุทธิติามบััญชีีของ ท่ี่�ดิิน อาคาร อุุปกรณ์์ ท่ี่�ลดลง

•	 หนี้้�สิิน : หนี้้�สิินรวม ณ วัันท่ี่� 31 ธันัวาคม 2566 ปรัับตััวลดลงเป็็น 

3,975 ล้้านบาท ลดลง 10.0% จากสิ้้�นปีี 2565 จากการจ่่ายคืืนเงิิน

กู้้�ยืืมระยะยาวเป็็นหลััก

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่า

เงิินสดสุุทธิิ ณ วัันสิ้้�นไตรมาส

165 ล้านบาท 
เพิ่่�มขึ้้�น 34.7%

สิินทรััพย์์รวม

6,395 ล้านบาท 
ลดลง 5.5%

หนี้้�สิิน

3,975 ล้านบาท 
ลดลง 10.00%

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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แนวโน้้มธุุรกิิจปีี 2567
สถานการณ์ธ์ุุรกิิจปููนไลม์์ยังัมีีความไม่่แน่่นอนสููง เน่ื่�องจากปััญหาภููมิิรัฐัศาสตร์์ของสงครามรััสเซีีย-ยููเครน และ

อิิสราเอล-ฮามาส ราคาสิินค้้าโภคภััณฑ์์ท่ี่�ผัันผวน และเวลาท่ี่�อััตราดอกเบี้้�ยจะลดลงยัังไม่่แน่่นอนในแต่่ละ

ประเทศ ปััจจััยดัังกล่่าวทำำ�ให้้ความต้้องการสินิค้้าและบริกิารทั่่�วโลกลดต่ำำ�ลง ทั้้�งนี้้� กลุ่่�มบริษัิัทมุ่�งเน้้นการรัักษา

ความสััมพัันธ์ร์ะยะยาวกัับกลุ่่�มลูกูค้้าและพัันธมิิตรทางธุุรกิิจ ด้้วยการส่่งมอบโซลูชั่่�นแบบครบวงจรและบริิหาร

จััดการต้้นทุุนท่ี่�เหมาะสมเพื่่�อความยั่่�งยืืน

กลุ่่�มบริิษััทมั่่�นใจว่่า ผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทในปีี 2567 จะมีีแนวโน้้มดีีขึ้�น เน่ื่�องจากแผนดำำ�เนิินงาน 
ขยายตลาดไปยัังประเทศเป้้าหมาย เป็็นผลให้้กลุ่่�มบริิษััทรัับรู้้�รายได้้และกำำ�ไรท่ี่�เพิ่่�มข้ึ้�นจากการดำำ�เนิินงาน 
ทั้้�งในประเทศไทย เวีียดนาม อิินเดีียและออสเตรเลีีย

นอกจากนี้้� การเข้า้ร่ว่มเป็็นพันัธมิิตรเชิงิยุุทธศาสตร์ร์ะยะยาวในประเทศอิินเดีียเพื่่�อออกแบบและสร้า้งโรงงาน

ผลิตปููนไลม์์ท่ี่�ทัันสมััยในรััฐราชสถาน กลุ่่�มบริิษััทจะเข้้าไปเป็็นกำำ�ลังสำำ�คัญในการบริิหารจััดการและพััฒนา

โรงงานผลิตปููนไลม์์ให้้มีีประสิิทธิภิาพ และมีีศักยภาพในการเติิบโตในอีีก 2-3 ปีีข้้างหน้้า เพื่่�อเพิ่่�มโอกาสการ

แข่ง่ขัันในตลาดปูนไลม์์ภายในประเทศอิินเดีียให้้มากขึ้้�น ประกอบกัับบริษัิัทร่ว่มทุุนอีีกสองแห่ง่ ถืือว่่าครอบคลุุม 

กลุ่่�มลููกค้้าเป้้าหมายส่ว่นใหญ่ใ่นประเทศอิินเดีียซึ่่�งนัับเป็็นหนึ่่�งในตลาดปูนไลม์์ท่ี่�กำำ�ลังเติิบโตสููงของโลก

กลุ่่�มบริิษััทประเมิินว่่าสถานะทางการเงิินในภาพรวมจะปรัับตััวดีีขึ้�น เนื่่�องจากบริิษััทมีีแผนชำำ�ระหนี้้�เงิินกู้้� 

ระยะยาวเป็็นจำำ�นวนเงิิน 544 ล้้านบาท ในปีี 2567 ขณะท่ี่�สภาพคล่่องของบริิษััทคาดว่าจะดีีขึ้้�นเช่่นกััน 

เน่ื่�องจากผลการดำำ�เนิินงานท่ี่�คาดว่าจะดีีขึ้�น ทั้้�งนี้้� กลุ่่�มบริษัิัทยังัเดิินหน้้าปรับัเปลี่�ยนองค์์กรซึ่่�งเริ่่�มทำำ�มาหลาย

ปีีแล้้ว เพื่่�อทำำ�ให้้เป็็นองค์์กรสู่่�อนาคตรองรัับคนรุ่่�นใหม่่ท่ี่�มีีความสามารถ ดัังนั้้�น บริิษััทจึึงมีีการทบทวนและ

ปรัับกลยุุทธ์์การดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างสม่ำำ�เสมอ เพ่ื่�อให้้มีีความพร้อมต่่อสภาวะแวดล้อมท่ี่�เปลี่�ยนแปลงอย่่าง

รวดเร็ว็ ซ่ึ่�งฝ่่ายจััดการเช่ื่�อมั่่�นว่่า ด้้วยแผนกลยุุทธ์ท์างธุุรกิิจดัังกล่่าว จะเป็็นปััจจััยสำำ�คัญท่ี่�ทำำ�ให้้สามารถเติิบโตอย่า่ง

ยั่่�งยืืน

อััตราส่่วนทางการเงิินที่่�สำำ�คััญ
อััตราส่ว่นสภาพคล่่องของบริิษััทในปีี 2566 ลดลงเป็็น 0.55 เท่่า จาก 0.60 เท่่า ในปีี 2565 ในขณะท่ี่� วงจร

เงิินสดปรัับตััวเพิ่่�มขึ้้�นจาก 39 วัันเป็็น 45 วััน จากการระยะเวลาเก็็บหนี้้�เฉล่ี่�ย และระยะเวลาขายสิินค้้าเฉล่ี่�ย

ท่ี่�เพ่ิ่�มขึ้้�นเล็็กน้้อย ส่่งผลให้้อััตรากำำ�ไรสุุทธิ ิ และอััตราผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�นปรัับตััวเป็็น 3.81% และ 5.87% 

ตามลำำ�ดับ ลดลงเล็็กน้้อยจาก 3.92% และ 6.80% ตามลำำ�ดับในปีีก่่อนหน้้า บริิษััทสามารถชำำ�ระหนี้้�สิินและ

ปฏิิบััติิตามข้้อผููกพัันตามสััญญาทางการเงิิน โดยโครงสร้้างเงิินทุุนของบริิษััท มีีอัตราส่ว่นหนี้้�สิินต่่อส่ว่นของ

ผู้้�ถืือหุ้้�น เป็็น 1.68 เท่่าในปีี 2566 ลดลงจาก 1.94 เท่่าในปีีก่่อน เน่ื่�องจากบริิษััทมีีการชำำ�ระหนี้้�สิินระยะยาว

ตามกำำ�หนด อััตราส่ว่นความสามารถชำำ�ระดอกเบี้้�ย ปรัับตััวเป็็น 3.63% ทั้้�งนี้้� บริิษััทยัังคงจะรัักษาโครงสร้้าง

เงิินทุุนท่ี่�เหมาะสม เพื่่�อลงทุุนในโครงการต่่างๆ ชำำ�ระหนี้้� และคืืนผลตอบแทนให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นอย่า่งต่่อเน่ื่�อง

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ข้้อมููลทางการเงิินที่่�สำำ�คััญ
ตารางสรุุปงบการเงิิน
งบแสดงฐานะทางการเงิิน

รายการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

2566 2565 2564

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

สินิทรัพัย์์

สินิทรัพัย์ห์มุุนเวียีน

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 165.17 2.58 122.66 1.81 193.93 2.76

ลููกหนี้้�การค้้าและลููกหนี้้�หมุุนเวีียนอื่่�น 482.72 7.55 553.25 8.17 477.21 6.80

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่กิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน 3.11 0.05 5.20 0.08 - -

สิินค้้าคงเหลือ 368.63 5.76 423.64 6.26 515.21 7.34

ภาษีีจ่่ายล่่วงหน้้ารอขอคืืน 45.27 0.71 63.83 0.94 79.95 1.14

สิินทรััพย์์หมุุนเวีียนอื่่�น 55.74 0.87 74.96 1.11 64.30 0.92

รวมสินิทรัพัย์ห์มุุนเวียีน 1,120.64 17.53 1,243.54 8.37 1,330.61 18.95

สินิทรัพัย์ไ์ม่่หมุุนเวียีน

เงิินฝากประจำำ�ที่่�ติิดภาระค้ำำ�ประกััน - - 85.29 1.26 109.01 1.55

สิินทรััพย์์ทางการเงิินไม่ห่มุุนเวีียนอื่่�น 15.00 0.23 15.00 0.22 15.00 0.21

เงิินลงทุุนในการร่ว่มค้้า 322.71 5.05 270.69 4.00 285.74 4.07

ที่่�ดิิน อาคาร และอุุปกรณ์์ 4,168.79 65.19 4,369.05 64.56 4,507.88 64.19

สิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้ 135.59 2.12 136.79 2.02 108.68 1.55

สิินแร่่ 69.60 1.09 75.04 1.11 81.58 1.16

ค่่าธรรมเนีียมใบอนุุญาตการทำำ�เหมืืองแร่จ่่่ายล่่วงหน้้า 45.26 0.71 46.66 0.69 47.07 0.67

เงิินจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าก่่อสร้้างโรงงานและเครื่่�องจัักร 7.91 0.12 3.40 0.05 3.70 0.05

ค่่าความนิิยม 61.87 0.97 61.87 0.91 61.87 0.88

สิินทรััพย์์ไม่ม่ีีตััวตนอื่่�นนอกจากค่่าความนิิยม 368.26 5.76 372.35 5.50 378.13 5.38

สิินทรััพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบััญชีี 72.25 1.13 77.78 1.15 78.85 1.12

สิินทรััพย์์ไม่ห่มุุนเวีียนอื่่�น 6.66 0.10 10.46 0.15 14.21 0.20

รวมสินิทรัพัย์ไ์ม่่หมุุนเวียีน 5,273.89 82.47 5,524.37 81.63 5,691.77 81.05

รวมสินิทรัพัย์์ 6,394.53 100.00 6,767.90 100.00 7,022.38 100.00

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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รายการ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม

2566 2565 2564
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

หนี้้�สินิและส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น

หนี้้�สินิหมุุนเวียีน

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบััน
การเงิิน

1,048.85 16.40 947.21 14.00 1,044.21 14.87

เจ้้าหนี้้�การค้้าและเจ้้าหนี้้�
หมุุนเวีียนอื่่�น

368.72 5.77 458.35 6.77 513.49 7.31

ส่ว่นของหนี้้�สิินตามสััญญา
เช่า่ที่่�ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระภายใน
หนึ่่�งปีี

45.54 0.71 42.30 0.63 26.33 0.37

ส่ว่นของเงิินกู้้�ยืืมระยะยาว
จากสถาบัันการเงิินที่่�ถึึง
กำำ�หนดชำำ�ระภายในหนึ่่�งปีี

543.75 8.50 571.15 8.44 470.02 6.69

ภาษีีเงิินได้้ค้้างจ่่าย 12.98 0.20 15.31 0.23 22.59 0.32

ประมาณการหนี้้�สิิน
หมุุนเวีียนสำำ�หรัับผล
ประโยชน์์พนัักงาน

1.70 0.03 1.62 0.02 2.07 0.03

หนี้้�สิินหมุุนเวีียนอื่่�น 17.27 0.27 20.85 0.31 44.28 0.63

รวมหนี้้�สินิหมุุนเวียีน 2,038.81 31.88 2,056.79 30.39 2,154.27 30.68

หนี้้�สินิไม่่หมุุนเวียีน

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่า่
•	 สุทุธิจิากส่ว่นที่่�ถึึงกำำ�หนด

ชำำ�ระภายในหนึ่่�งปีี

148.73 2.33 167.02 2.47 42.32 0.60

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจาก
สถาบัันการเงิิน
•	 สทธิจิากส่ว่นที่่�ถึึงกำำ�หนด

ชำำ�ระภายในหนึ่่�งปีี

1,629.16 25.48 2,041.48 30.16 2,383.13 33.94

ประมาณการหนี้้�สิินไม่่
หมุุนเวีียนสำำ�หรัับผล
ประโยชน์์ของพนัักงาน

74.97 1.17 65.70 0.97 62.30 0.89

หนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอการตััด
บััญชีี

70.45 1.10 68.71 1.02 69.87 0.99

หนี้้�สิินไม่ห่มุุนเวีียนอื่่�น 12.76 0.20 15.93 0.24 18.05 0.26

รวมหนี้้�สินิไม่่หมุุนเวียีน 1,936.07 30.28 2,358.84 34.85 2,575.68 36.68

รวมหนี้้�สินิ 3,974.88 62.16 4,415.63 65.24 4,729.95 67.36

รายการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

2566 2565 2564

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น

ทุุนเรืือนหุ้้�น

ทุนุจดทะเบียีน
หุ้้�นสามัญั 1,000 ล้้านหุ้้�น มููลค่่าหุ้้�นละ 1 บาท 

1,000.00 15.64 1,000.00 14.78 1,000.00 14.24

ทุุนออกจำำ�หน่า่ยและชำำ�ระเต็็มมููลค่่าแล้้ว
 หุ้้�นสามััญ 960 ล้้านหุ้้�น มููลค่่าหุ้้�นละ 1 บาท

960.00 15.01 960.00 14.18 960.00 13.67

ส่ว่นเกิินมููลค่่าหุ้้�นสามััญ 736.84 11.52 736.84 10.89 736.84 10.49

ส่ว่นเกิินทุุนจากการจ่่ายโดยใช้้หุ้้�นเป็็นเกณฑ์์ 29.00 0.45 29.00 0.43 29.00 0.41

กำำ�ไรสะสม

 จััดสรรแล้้ว - สำำ�รองตามกฎหมาย 100.00 1.56 90.29 1.33 75.14 1.07

 ยัังไม่ไ่ด้้จััดสรร 553.20 8.65 456.22 6.87 328.57 4.68

องค์์ประกอบอื่่�นของส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น (12.93) (0.20) (6.76) (0.10) 60.33 0.86

ส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท 2,366.11 37.00 2,274.59 33.61 2,189.88 31.18

ส่ว่นของผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีียที่่�ไม่ม่ีีอำำ�นาจควบคุุม
ของบริิษััทย่อ่ย

53.55 0.84 77.69 1.15 102.55 1.46

รวมส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น 2,419.65 37.84 2,352.28 34.76 2,292.43 32.64

รวมหนี้้�สินิและส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น 6,394.53 100.00 6,767.90 100.00 7,022.38 100.00

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ

รายการ
งวดปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2566 2565 2564
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

รายได้้จากการขาย 3,230.37 90.39 3,390.87 87.48 2,884.24 91.60

รายได้้จากการบริิการ 275.06 7.70 269.40 6.95 117.89 3.74

รายได้้จากเงิินชดเชยจาก
การขนส่ง่

- - 147.18 3.80 - -

ดอกเบี้้�ยรัับ 1.16 0.03 1.96 0.05 - -

รายได้้อื่่�น 67.07 1.88 66.87 1.73 141.25 4.49

กำำ�ไรจากอััตราแลกเปลี่่�ยน
สุุทธิิ

- - - - 5.42 0.17

รวมรายได้้ 3,573.65 100.00 3,876.28 100.00 3,148.81 100.00

ค่่าใช้้จ่่าย

ต้้นทุุนขาย 2,151.26 60.20 2,365.68 61.03 1,830.17 58.12

ต้้นทุุนการบริิการ 238.54 6.67 354.12 9.14 155.29 4.93

ต้้นทุุนในการจััดจำำ�หน่า่ย 457.88 12.81 480.55 12.40 682.09 21.66

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร 341.56 9.56 330.16 8.52 272.44 8.65

ขาดทุุนจากอััตราแลก
เปลี่่�ยนสุุทธิิ

23.45 0.66 12.25 0.32 - -

รวมค่่าใช้้จ่่าย 3,212.69 89.90 3,542.77 91.40 2,940.00 93.37

กำำ�ไรจากกิิจกรรม 
ดำำ�เนิินงาน

360.96 10.10 333.51 8.60 208.81 6.63

ส่ว่นแบ่ง่กำำ�ไรจากเงิินลงทุุน
ในการร่ว่มค้้า

21.80 0.61 1.36 0.04 (5.98) (0.19)

ต้้นทุุนทางการเงิิน (217.02) (6.07) (156.89) (4.05) (94.87) (3.01)

กำำ�ไรก่่อนภาษีีเงิินได้้ 165.74 4.64 177.98 4.59 107.96 3.43

ค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ (53.13) (1.49) (49.80) (1.28) (15.63) (0.50)

กำำ�ไรสำำ�หรับัปีี 112.61 3.15 128.18 3.31 92.33 2.93

รายการ
งวดปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2566 2565 2564
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

กำำ�ไรขาดทุนุเบ็ด็เสร็จ็อ่ื่�น (รายการที่่�จะถูกูบันัทึึกในส่ว่นของกำำ�ไรหรืือขาดทุนุในภายหลััง)

ผลต่่างของอััตราแลกเปลี่่�ยน
จากการแปลงค่่างบการเงิิน
ที่่�เป็็นเงิินตราต่่างประเทศ 
- สุุทธิิจากภาษีีเงิินได้้

(9.30) (0.26) (80.09) (2.07) 99.55 0.03

ส่ว่นแบ่ง่กำำ�ไรเบ็็ดเสร็็จอื่่�นใน
การร่ว่มค้้า

2.46 0.07 16.41 0.42 (15.46) (0.49)

กำำ�ไรขาดทุนุเบ็ด็เสร็จ็อ่ื่�น
สำำ�หรับัปีี

(6.84) (0.19) (63.68) (1.64) 103.75 0.03

กำำ�ไรขาดทุนุเบ็ด็เสร็จ็รวม
สำำ�หรับัปีี

105.77 2.96 64.50 1.66 196.09 6.23

การแบ่ง่ปัันกำำ�ไร (ขาดทุนุ)

ส่ว่นที่่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�น
บริิษััท

136.09 3.81 151.80 3.92 98.32 3.12

ส่ว่นที่่�เป็็นของผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีีย
ที่่�ไม่ม่ีีอำำ�นาจควบคุุมของ
บริิษััทย่อ่ย

(23.48) (0.66) (23.62) (0.61) (5.99) (0.19)

รวม 112.61 3.15 128.18 3.31 92.33 2.93

การแบ่ง่ปัันกำำ�ไรขาดทุนุเบ็ด็เสร็จ็รวม

ส่ว่นที่่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�นของ
บริิษััท

129.92 3.64 84.71 2.19 195.18 6.20

ส่ว่นที่่�เป็็นของผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีีย
ที่่�ไม่ม่ีีอำำ�นาจควบคุุมของ
บริิษััทย่อ่ย

(24.14) (0.68) (20.21) (0.52) 0.90 0.03

รวม 105.77 2.96 64.50 1.66 196.09 6.23

กำำ�ไรต่่อหุ้้�นขั้้�นพื้้�นฐาน 0.14 - 0.16 - 0.10 -

ส่ว่นที่่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�น 
ของบริิษัท

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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งบกระแสเงิินสด

รายการ

งวดปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2566 2565 2564

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน

กำำ�ไรก่่อนภาษีี 165.74 177.98 107.96

รายการปรัับกระทบกำำ�ไรก่่อนภาษีีเป็็นเงิินสดรัับ (จ่่าย) จากกิิจกรรม
ดำำ�เนิินงาน 

	 ค่่าเสื่่�อมราคาและค่่าตััดจำำ�หน่า่ย 366.28 370.95 348.14

	 กลัับรายการขาดทุุนจากการปรัับมููลค่่าสิินค้้าคงเหลือ (1.56) (1.34) 2.90

	 กลัับรายการประมาณการรื้้�อถอน - (0.51) -

	 (กลัับรายการ) ค่่าเผื่่�อจากการด้้อยค่่าของเครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์ 0.23 (0.16) -

	 ค่่าเผื่่�อผลขาดทุุนด้้านเครดิิตของลููกหนี้้�การค้้า - 1.43 0.87

	 (กลัับรายการ) หนี้้�สููญและหนี้้�สงสััยจะสููญ 0.18 (0.00) 0.51

	 ขาดทุุนจากการจำำ�หน่า่ยส่ว่นปรัับปรุุงอาคาร เครื่่�องจัักรอุุปกรณ์์ และ
ยานพาหนะ

2.56 1.23 2.75

	 ขาดทุุนจากการตััดจำำ�หน่า่ยส่ว่นปรัับปรุุงที่่�ดิิน เครื่่�องจัักรและอุุปกรณ์์ 0.36 10.03 0.02

	 ขาดทุุนจากการตััดจำำ�หน่า่ยสิินทรััพย์์ไม่ม่ีีตััวตน - 0.07 1.44

	 กำำ�ไรจากการปรัับมููลค่่าสิินแร่่ - - (4.10)

	 กำำ�ไรจากการจำำ�หน่า่ยสิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้ (1.63) (0.39) -

	 ค่่าใช้้จ่่ายผลประโยชน์์ระยะยาวของพนัักงาน 9.71 9.46 5.56

	 (กำำ�ไร) ขาดทุุนจากการแปลงอััตราแลกเปลี่่�ยนเงิินกู้้�ยืืมจากธนาคาร 83.80 - -

	 กำำ�ไรจากการเปลี่่�ยนแปลงเงิินให้้กู้้�ยืืมแก่่กิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกัันเป็็นทุุน - - -

	 (กำำ�ไร) ขาดทุุนจากอััตราแลกเปลี่่�ยนที่่�ยัังไม่เ่กิิดขึ้้�น (86.80) 25.54 97.07

	 กำำ�ไรจากการปรัับมููลค่่ายุุติิธรรมตราสารอนุุพัันธ์์ - (5.07) 8.90

	 ส่ว่นแบ่ง่กำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในการร่ว่มค้้า (21.80) (1.36) 5.98

	 (กำำ�ไร) ขาดทุุนจากการเลิิกกิิจการของบริิษััทย่อ่ย - 2.69 -

	 ดอกเบี้้�ยรัับ (1.16) (1.96) (4.21)

	 ต้้นทุุนทางการเงิิน 217.02 156.89 94.87

	 รายได้้อื่่�นจากภาษีีและค่่าธรรมเนีียมจ่่ายล่่วงหน้้า - - (86.74)

รายการ

งวดปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2566 2565 2564

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

กำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงานก่่อนการเปลี่่�ยนแปลงในสินิทรัพัย์ ์
และหนี้้�สินิดำำ�เนิินงาน

732.93 745.47 582.11

สิินทรััพย์์ดำำ�เนิินงาน (เพิ่่�มขึ้้�น) ลดลง

	 ลููกหนี้้�การค้้าและลููกหนี้้�หมุุนเวีียนอื่่�น 61.50 (95.19) (98.38)

	 สิินค้้าคงเหลือ 51.86 88.68 (135.21)

	 สิินทรััพย์์หมุุนเวีียนอื่่�น 17.42 (11.82) (28.20)

	 สิินทรััพย์์ไม่ห่มุุนเวีียนอื่่�น 3.58 3.50 (4.94)

หนี้้�สิินดำำ�เนิินงานเพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง)

	 เจ้้าหนี้้�การค้้าและเจ้้าหนี้้�หมุุนเวีียนอื่่�น (95.11) (34.05) 171.18

	 ประมาณการหนี้้�สิินหมุุนเวีียนสำำ�หรัับผลประโยชน์์พนัักงาน 0.69 (0.38) (0.59)

	 หนี้้�สิินหมุุนเวีียนอื่่�น 10.27 (11.70) 23.32

	 หนี้้�สิินไม่ห่มุุนเวีียนอื่่�น (2.48) (1.35) (9.58)

เงิินสดจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน 780.03 683.16 283.31

	 จ่่ายผลประโยชน์์ระยะยาวของพนัักงาน (0.41) (6.04) (23.25)

	 จ่่ายภาษีีเงิินได้้ (45.94) (59.52) (0.28)

เงิินสดสุทุธิิได้้มาจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน 733.68 617.60 306.84

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมลงทุนุ

เงิินฝากประจำำ�ที่่�ติิดภาระค้ำำ�ประกัันลดลง 85.44 22.33 (64.29)

เงิินสดจ่ายเพื่่�อให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่กิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน (1.00) (5.47) -

เงิินสดรัับจากเงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่กิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน 3.06 - -

เงิินสดจ่ายเงิินลงทุุนในการร่ว่มค้้า (46.46) - (65.61)

เงิินสดรัับ (จ่่าย) จากการเลิิกกิิจการของบริิษััทย่อ่ย - (0.81) -

เงิินสดจ่ายเพื่่�อซื้้�อที่่�ดิิน เครื่่�องจัักร อุุปกรณ์์ และยานพาหนะ (144.65) (269.27) (862.87)

เงิินสดรัับจากการจำำ�หน่า่ยส่ว่นปรัับปรุุงอาคาร เครื่่�องจัักร อุุปกรณ์์ และ
ยานพาหนะ

0.59 0.38 0.49

เงิินจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าก่่อสร้้างโรงงานและเครื่่�องจัักร (7.89) (3.43) (3.68)

เงิินสดจ่ายเพื่่�อซื้้�อสิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้ (1.43) - -

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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รายการ

งวดปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2566 2565 2564

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

เงิินสดรัับจากการจำำ�หน่า่ยสิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้ 1.63 1.29 -

เงิินสดจ่ายเพื่่�อซื้้�อสิินทรััพย์์ไม่่มีีตัวตน (5.10) (1.65) (9.10)

เงิินสดรัับจากดอกเบี้้�ยรัับ 2.24 1.09 5.74

เงิินสดสุทุธิิได้้มาจาก (ใช้้ไปใน) กิิจกรรมลงทุนุ (113.57) (255.52) (1,014.32)

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมจััดหาเงิิน

เงิินสดจ่ายเพื่่�อชำำ�ระหนี้้�สิินตามสััญญาเช่า่ (46.29) (32.05) (37.30)

เงิินสดจ่ายคืืนเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน (2,976.20) (798.74) (768.46)

เงิินสดรัับจากเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน 3,081.16 703.48 714.48

เงิินสดจ่ายคืืนเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน (555.15) (462.22) (373.38)

เงิินสดรัับจากเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน 133.73 192.24 895.15

เงิินสดจ่ายค่่าธรรมเนีียมเงิินกู้้�ยืืมระยะยาว (6.70) (1.17) -

เงิินสดจ่ายเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากผู้้�ร่ว่มค้้า - (22.33) -

เงิินสดรัับจากการขายและเช่า่กลัับคืืน - 109.30 -

จ่่ายเงิินปัันผล (38.40) - -

จ่่ายดอกเบี้้�ย (214.64) (140.23) (98.54)

เงิินสดสุทุธิิใช้้ไปในกิิจกรรมจััดหาเงิิน (622.49) (451.73) 1,136.59

ผลกระทบของอััตราแลกเปลี่่�ยนที่่�มีต่ี่อเงิินสดและรายการ 
เทียีบเท่่าเงิินสด

44.90 20.95 (115.06)

เงิินสดและรายการเทียีบเท่่าเงิินสดเพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง) สุทุธิิ 42.52 (68.70) (299.64)

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดต้นปีี 122.66 193.93 493.57

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดต้นปีีของบริิษััทย่อ่ยท่ี่�เลิิกกิิจการ - (2.58) -

เงิินสดและรายการเทียีบเท่่าเงิินสดปลายปีี 165.17 122.66 193.94

รายการ

งวดปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2566 2565 2564

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

ข้้อมููลกระแสเงิินสดเปิิดเผยเพิ่่�มเติิม รายการที่่�ไม่่ใช่่เงิินสด

	 โอนเงิินจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าก่่อสร้้างโรงงานและเครื่่�องจัักรเป็็นท่ี่�ดิิน อาคาร
และอุุปกรณ์์

3.39 3.71 189.40

	 สิินทรััพย์์สิิทธิกิารใช้้เพิ่่�มขึ้้�นจากหนี้้�สิินตามสััญญาเช่า่ 31.18 66.67 -

	 โอนดอกเบี้้�ยจ่่ายเป็็นสิินทรััพย์์ 0.17 0.69 -

	 โอนภาษีีและค่่าธรรมเนีียมจ่่ายล่่วงหน้้าเพื่่�อจ่่ายค่่าธรรมเนีียมการทำำ�
เหมืืองแร่่

2.65 2.72 2.46

	 ซื้้�อเครื่่�องจัักร อุุปกรณ์์ และงานระหว่่างก่่อสร้้างโดยยัังมิิได้้จ่่ายชำำ�ระ 26.09 - -

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ตารางแสดงอััตราส่่วนทางการเงิินที่่�สำำ�คััญ

รายการ หน่วย
งวดปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2566 2565 2564

อััตราส่ว่นสภาพคล่่อง

อััตราส่ว่นสภาพคล่่อง เท่่า 0.55 0.60 0.62

อััตราส่ว่นหมุุนเวีียนลููกหนี้้�การค้้า เท่่า 7.47 8.06 8.43

ระยะเวลาเก็็บหนี้้�เฉลี่่�ย วััน 48 45 43

อััตราหมุุนเวีียนสิินค้้าคงเหลือ เท่่า 7.89 8.13 6.46

ระยะเวลาขายสิินค้้าเฉลี่่�ย วััน 46 44 56

อััตราส่ว่นหมุุนเวีียนเจ้้าหนี้้� เท่่า 7.38 7.29 7.20

ระยะเวลาชำำ�ระหนี้้� วััน 49 49 50

วงจรเงิินสด วััน 45 40 48

อััตราส่ว่นแสดงความสามารถในการทำำ�กำำ�ไร

อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น ร้้อยละ 31.83 25.69 33.86

อััตรากำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน1 ร้้อยละ 10.30 9.11 6.96

อััตรากำำ�ไรสุุทธิิ2 ร้้อยละ 3.81 3.92 3.12

อััตราผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�น3 ร้้อยละ 5.87 6.80 4.70

อััตราส่ว่นแสดงประสิทิธิิภาพในการดำำ�เนิินงาน

อััตราผลตอบแทนจากสิินทรััพย์์4 ร้้อยละ 2.07 2.20 1.50

อััตราผลตอบแทนจากสิินทรััพย์์ถาวร5 ร้้อยละ 11.77 11.78 11.02

อััตราการหมุุนของสิินทรััพย์์ เท่่า 0.54 0.56 0.48

อััตราส่ว่นวิิเคราะห์น์โยบายทางการเงิิน

อััตราส่ว่นหนี้้�สิินต่่อส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น6 เท่่า 1.68 1.94 2.16

อััตราส่ว่นหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น7 เท่่า 1.44 1.66 1.81

อััตราส่ว่นความสามารถชำำ�ระดอกเบี้้�ย8 เท่่า 3.63 4.83 (3.11)

อััตราส่ว่นความสามารถชำำ�ระภาระผููกพััน9 เท่่า 0.87 0.80 (0.22)

หมายเหตุ ุ:
1	อัตรากำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน = กำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน / รายได้้จากการขายและบริิการ
2	อัตรากำำ�ไรสุุทธิิ = กำำ�ไร(ขาดทุุน)ส่ว่นที่่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท / (รายได้้จากการขายและบริิการ + รายได้้อื่่�น)
3	อัตราผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�น = กำำ�ไร(ขาดทุุน)ส่ว่นที่่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท / ส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท
4	อัตราผลตอบแทนจากสิินทรััพย์์ = กำำ�ไร(ขาดทุุน)ส่ว่นที่่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท / สิินทรััพย์์รวม
5	อัตราผลตอบแทนจากสิินทรััพย์์ถาวร = (กำำ�ไร(ขาดทุุน)ส่ว่นที่่�เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท - ค่่าเสื่่�อมราคาและค่่าตััดจำำ�หน่า่ย) / 
สิินทรััพย์์ถาวร

6	อัตราส่ว่นหนี้้�สิินต่่อส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น = หนี้้�สิินรวม / ส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท
7	อัตราส่ว่นหนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยต่่อส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�น = หนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ย / ส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท
8	อัตราส่ว่นความสามารถชำำ�ระดอกเบี้้�ย = (กระแสเงิินสดจากการดำำ�เนิินงาน + ภาษีีจ่่าย) / ดอกเบี้้�ยจ่่าย
9	อัตราส่ว่นความสามารถชำำ�ระภาระผููกพััน = กระแสเงิินสดจากการดำำ�เนิินงาน / (การจ่่ายชำำ�ระหนี้้�สิิน + ดอกเบี้้�ยจ่่าย +  
รายจ่่ายลงทุุน + ซื้้�อสิินทรััพย์์ + เงิินปัันผลจ่่าย) 

	 การคำำ�นวณตััวเลขในส่ว่นของการวิิเคราะห์แ์ละคำำ�อธิิบายของฝ่่ายจััดการ ตััวเลขทศนิิยมอาจเกิิดจากการปััดเศษทศนิิยม จึึงทำำ�ให้้
ตััวเลขที่่�คำำ�นวณได้้อาจไม่่ตรงกัับผลลัพธ์ที่่�เกิิดจากการคำำ�นวณดัังที่่�แสดงไว้้
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น
ข้้อมููลทั่่�วไป

ชื่่�อบริษัิัท (ภาษาไทย) : บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน)

ชื่่�อบริษัิัท (ภาษาอัังกฤษ) : Chememan Public Company Limited

ชื่่�อย่อ่หลัักทรัพัย์์ : CMAN

ลัักษณะการประกอบธุุรกิจ : ผลิตและจำำ�หน่า่ยปููนไลม์์และผลิตภััณฑ์์เคมีีต่่อเนื่่�อง

เลขทะเบีียนบริษัิัท : 0107560000346

สำำ�นักงานกรุุงเทพ : 195/11-12 อาคารเลครััชดา ออฟฟิิส คอมเพล็็กซ์์ 2 ชั้้�น 10-11  
ถนนรััชดาภิิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุุงเทพมหานคร 10110
โทรศััพท์์ (66)0-2661-9734-8
โทรสาร (66)0-2260-9176
เว็็บไซต์์ www.chememan.com

สำำ�นักงานสาขาที่่� 1
โรงงานพระพุุทธบาท

: 33/1 หมู่่� 11 ถนนหนองคณฑี-ห้้วยศาลเจ้้า ตำำ�บลห้้วยป่่าหวาย  
อำำ�เภอพระพุุทธบาท สระบุุรีี 18120
โทรศััพท์์ (66)036-200-340-1
โทรสาร (66)036-200-342

สำำ�นักงานสาขาที่่� 2
เหมืืองทัับกวาง

: 71 หมู่่� 10 ตำำ�บลทัับกวาง อำำ�เภอแก่่งคอย สระบุุรีี 18260

สำำ�นักงานสาขาที่่� 3
โรงงานแก่่งคอย

: 111 หมู่่� 10 ตำำ�บลทัับกวาง อำำ�เภอแก่่งคอย สระบุุรีี 18260 
โทรสาร 036-670-710

สำำ�นักงานสาขาที่่� 4
โรงงานระยอง

: 7/371 หมู่่� 6 ตำำ�บลมาบยางพร อำำ�เภอปลวกแดง ระยอง 21140
โทรศััพท์์ (66)038-913-683-4
โทรสาร (66)038-913-685 

ทุุนจดทะเบีียน : 1,000,000,000 บาท (หนึ่่�งพัันล้้านบาท) 
แบ่ง่เป็็นหุ้้�นสามััญ 1,000 ล้้านหุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท

ทุุนจดทะเบีียนที่่�ออก 
และชำำ�ระแล้้ว

: 960,000,000 บาท (เก้้าร้้อยหกสิิบล้้านบาท) ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566  
แบ่ง่เป็็นหุ้้�นสามััญ 960 ล้้านหุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 1 บาท 

ข้้อจำำ�กัดการโอนหุ้้�น : หุ้้�นสามััญของบริิษััทสามารถโอนได้้โดยไม่ม่ีีข้้อจำำ�กัด เว้้นแต่่การโอนหุ้้�นนั้้�น 
เป็็นเหตุุให้้สััดส่ว่นการถืือหุ้้�นโดยบุุคคลต่่างด้้าวมากกว่่าร้้อยละ 49 ของหุ้้�นสามััญ 
ที่่�ออกจำำ�หน่า่ยได้้แล้้วทั้้�งหมดของบริิษััท

นิิติิบุุคคลที่่�บริษัิัทถืือหุ้้�น : รายละเอีียดตามหััวข้้อโครงสร้้างการถืือหุ้้�นของกลุ่่�มบริิษััท

นายทะเบีียนหลัักทรัพัย์์ : บริิษััท ศููนย์์รัับฝากหลักทรััพย์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด
93 ถนนรััชดาภิิเษก แขวงดิินแดง เขตดิินแดง กรุุงเทพมหานคร 10400
โทรศััพท์์ (66)0-2009-9999
โทรสาร (66)0-2009-9991

ผู้้�สอบบััญชีี : นาย ปิิติินัันท์์ ลีีลาเมธวัฒน์์ ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต เลขทะเบีียน 11133 หรืือ  
นายณััฐพล ศรีีจัักรโคตร ผู้้�สอบบัญัชีีรับัอนุญุาตเลขที่่� 12038 หรือื  
นายอุุดม ธนููรัตัน์พ์งศ์ ์ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 8501  
หรืือผู้้�สอบบััญชีีท่่านอื่่�นซึ่่�งได้้รัับมอบหมายให้้เป็็นผู้้�สอบบััญชีีผู้้�รัับผิิดชอบ 
บริิษััท พีีเคเอฟ ออดิิท (ประเทศไทย) จำำ�กัด 98 อาคารสาทรสแควร์์ ชั้้�น 28  
ยููนิิต 2812 ถนนสาทรเหนืือ แขวงสีีลม เขตบางรััก กรุุงเทพมหานคร 10500 
โทรศััพท์์ (66)0-2108-1591-6 
โทรสาร (66)0-2108-1599

ที่่�ปรึึกษากฎหมาย : บริิษััท ลีีกััล แอดไวเซอรี่่� เคาน์์ซิิล จำำ�กัด
444 อาคารโอลิิมเปีียไทยเทาเวอร์์ ถนนรััชดาภิิเษก แขวงสามเสนนอก  
เขตห้้วยขวาง กรุุงเทพมหานคร 10310
โทรศััพท์์ (66)0-2512-5938 

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ข้้อมููลสำำ�คััญอื่่�น

ใบอนุุญาตและสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินงานที่่�เหมืืองทัับกวาง

ใบอนุุญาต ซื้้�อ มีี ใช้้ ซึ่่�งวััตถุุระเบิิด

ชื่่�อเอกสาร : ใบอนุุญาต ซื้้�อ มีี ใช้้ ซึ่่�งวััตถุุระเบิิด

วัันที่่�ได้้รับัอนุุญาต : 17 มกราคม 2567 ถึึง 16 มกราคม 2568

คู่่�สััญญา : ผู้้�ให้้ใบอนุญาต 	ที่่ �ว่่าการอำำ�เภอแก่่งคอย
ผู้้�รับัใบอนุญุาต	 บริษัิัท เคมแีมน จำำ�กัด (มหาชน)

รายละเอีียด : อนุุญาตให้้ ซื้้�อ มีี ใช้้ ซึ่่�งวััตถุุระเบิิด เพื่่�อใช้้ในกระบวนการทำำ�เหมืือง

สถานที่่�เก็็บยุุทธภัณฑ์์ : คลัังเก็็บของบริิษััท หมู่่�ที่่� 10 ตำำ�บลทัับกวาง อำำ�เภอแก่่งคอย จัังหวัดสระบุุรีี

เง่ื่�อนไข : ผู้้�รัับใบอนุุญาตต้้องปฏิิบััติิตามพระราชบััญญััติิ อาวุุธปืืน เครื่่�องกระสุุนปืืน  
วััตถุุระเบิิด ดอกไม้้เพลิิง และสิ่่�งเทีียมอาวุุธปืืน พ.ศ. 2490

﻿

หนัังสืืออนุุญาตให้้ย้้ายวััตถุุระเบิิด

ชื่่�อเอกสาร : หนัังสืืออนุุญาตให้้ย้้ายวััตถุุระเบิิด

วัันที่่�ได้้รับัอนุุญาต : 17 มกราคม 2567 ถึึง 16 มกราคม 2568

คู่่�สััญญา : ผู้้�ให้้ใบอนุญาต 	ที่่ �ว่่าการอำำ�เภอแก่่งคอย
ผู้้�รับัใบอนุญุาต	 บริษัิัท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน)

รายละเอีียด : อนุุญาตให้้ย้้ายวััตถุุระเบิิด เพื่่�อใช้้ในกระบวนการทำำ�เหมืือง

สถานที่่�เก็็บยุุทธภัณฑ์์
เง่ื่�อนไข

:
:

คลัังเก็็บของบริิษััท หมู่่�ที่่� 10 ตำำ�บลทัับกวาง อำำ�เภอแก่่งคอย จัังหวัดสระบุุรีี
ผู้้�รัับใบอนุุญาตต้้องปฏิิบััติิตามพระราชบััญญััติิ อาวุุธปืืน เครื่่�องกระสุุนปืืน  
วััตถุุระเบิิด ดอกไม้้เพลิิง และสิ่่�งเทีียมอาวุุธปืืน พ.ศ. 2490

ประทานบััตร

ชื่่�อเอกสาร : ประทานบััตร เลขที่่� 27328/16133 (แบบแร่ ่5)  

วัันที่่�ได้้รับัอนุุญาต : 24 มิิถุุนายน 2558 ถึึง 23 มิิถุุนายน 2583

คู่่�สััญญา : ผู้้�ให้้ใบอนุุญาต	 กระทรวงอุุตสาหกรรม
ผู้้�รับัใบอนุญุาต	 บริษัิัท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน)

รายละเอีียด : อนุุญาตให้้บริิษััททำำ�เหมืืองแร่ ่ชนิิดแร่ห่ิินอุุตสาหกรรมชนิิดหิินปููน  
(เพื่่�อ อุุตสาหกรรมปููนซีเีมนต์์และเพื่่�อทำำ�ปููนขาว) โดยวิิธีเีหมือืงหาบ ในตำำ�บลทัับกวาง 
อำำ�เภอแก่่งคอย จัังหวัดสระบุุรีี บนเนื้้�อที่่� 230 ไร่ ่1 งาน 41 ตารางวา  
เป็็นระยะเวลา 25 ปีีนัับตั้้�งแต่่วัันที่่� 24 มิิถุุนายน 2558 เป็็นต้้นไป

เง่ื่�อนไข : 1.	 แร่ห่ิินอุุตสาหกรรมชนิิดหิินปููน เพื่่�ออุุตสาหกรรมปููนซีีเมนต์์และเพื่่�อทำำ�ปููนขาว 
โดยวิิธีีเหมืืองหาบ

2.	 เปิิดทำำ�เหมืืองภายใน 1 ปีีนัับแต่่วัันที่่�ได้้รัับประทานบััตร
3.	 ปฏิิบััติิตามมาตรการรัักษาความปลอดภัยเรื่่�องการทำำ�เหมืืองและส่ง่เสริิม 

สวัสดิภาพของคนงานตามมาตรการที่่�กำำ�หนดในโครงการทำำ�เหมืืองแร่่
4.	 ดำำ�เนิินการปรัับสภาพพื้้�นที่่�ที่่�ทำำ�เหมืืองแล้้วตามมาตรการที่่�กำำ�หนดในโครงการ 

ทำำ�เหมืืองแร่่
5.	 ปรัับสภาพพื้้�นที่่�ที่่�เกิิดจากการทำำ�เหมืืองแร่แ่ละการแต่่งแร่พ่ร้้อมควบคู่่�ไปกัับ 

การทำำ�เหมืืองตามมาตรการที่่�กำำ�หนดในโครงการทำำ�เหมืืองแร่่
6.	 ปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขและมาตรการป้้องกัันและแก้้ไขผลกระทบสิ่่�งแวดล้อม 

ที่่�กำำ�หนดโดยสำำ�นัักงานนโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม 
และตามมาตรการที่่�กำำ�หนดในโครงการทำำ�เหมืืองแร่่

7.	 ให้้ผลประโยชน์์พิิเศษเพื่่�อประโยชน์์แก่่รััฐ ฉบัับลงวัันที่่� 19 กัันยายน 2559 
8.	 กัันพื้้�นที่่�ที่่�ไม่ท่ำำ�เหมืืองเข้้าใกล้้ในระยะไม่น่้้อยกว่่า 50 เมตรจากทางสาธารณะ

มาตรการป้อ้งกััน 
และแก้้ไขผลกระทบ 
สิ่่�งแวดล้อม

: ดำำ�เนิินการตามมาตรการป้้องกัันและแก้้ไขผลกระทบสิ่่�งแวดล้อมและมาตรการ
ติิดตามตรวจสอบคุุณภาพสิ่่�งแวดล้อม ที่่�ได้้รัับความเห็็นชอบจากสำำ�นัักงาน
นโยบายและแผนทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม และ กพร. โดยหน้้าเหมืือง 
ที่่�สิ้้�นสุุดการทำำ�เหมืืองแล้้วจะปรัับแต่่งให้้มีีสภาพกลมกลืืนไปกัับธรรมชาติิ ปรัับลด
ความลาดชัันของพื้้�นที่่�ให้้เป็็นพื้้�นที่่�ปลอดภัยและลดการสึึกกร่อ่นตามธรรมชาติิ  
ให้้มีีการปลููกต้้นไม้้โตเร็็วหรืือพืืชคลุุมดิินตามขั้้�นบัันได โดยให้้ดำำ�เนิินการแล้้วเสร็็จ
ก่่อนประทานบััตรสิ้้�นอายุุไม่น่้้อยกว่่า 1 เดืือนหรืือก่่อนเลิิกกิิจการ

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

76บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


ใบอนุุญาตมีีซึ่่�งยุุทธภััณฑ์์

ชื่่�อเอกสาร : 1.	 ใบอนุุญาตมีีซึ่่�งยุุทธภัณฑ์์ แอมโมเนีียมไนเตรท (ฉบัับต่่ออายุุ)
2.	 ใบอนุุญาตมีีซึ่่�งยุุทธภัณฑ์์ วััตถุุระเบิิดอีมััลชั่่�น (ฉบัับต่่ออายุุ)
3.	 ใบอนุุญาตมีีซึ่่�งยุุทธภัณฑ์์ สายชนวน (ฉบัับต่่ออายุุ)
4.	 ใบอนุุญาตมีีซึ่่�งยุุทธภัณฑ์์ แก๊๊ปไฟฟ้้า (ฉบัับต่่ออายุุ)
5.	 ใบอนุุญาตมีีซึ่่�งยุุทธภัณฑ์์ แอมโมเนีียมไนเตรท
6.	 ใบอนุุญาตมีีซึ่่�งยุุทธภัณฑ์์ วััตถุุระเบิิดอีมััลชั่่�น
7.	 ใบอนุุญาตมีีซึ่่�งยุุทธภัณฑ์์ สายชนวน
8.	 ใบอนุุญาตมีีซึ่่�งยุุทธภัณฑ์์ แก๊๊ปไฟฟ้้า
9.	 ใบอนุุญาตมีีซึ่่�งยุุทธภัณฑ์์ ANFO

วัันที่่�ได้้รับัอนุุญาต : 23 พฤษภาคม 2566 ถึึง 16 เมษายน 2567 (ฉบัับต่่ออายุุ)
16 กุุมภาพัันธ์์ 2566 ถึึง 15 กุุมภาพัันธ์์ 2567

คู่่�สััญญา : ผู้้�ให้้ใบอนุญาต	 กระทรวงกลาโหม
ผู้้�รับัใบอนุญุาต	 บริษัิัท เคมีแีมน จำำ�กัด (มหาชน)

รายละเอีียด : อนุุญาตให้้มีียุุทธภัณฑ์์ดัังกล่่าว เพื่่�อใช้้ในกระบวนการทำำ�เหมืือง

สถานที่่�เก็็บยุุทธภัณฑ์์
เง่ื่�อนไข

:
:

คลัังเก็็บของบริิษััท หมู่่�ที่่� 10 ตำำ�บลทัับกวาง อำำ�เภอแก่่งคอย จัังหวัดสระบุุรีี
ผู้้�รัับใบอนุุญาตต้้องปฏิิบััติิตาม พระราชบััญญััติิ ควบคุุมยุุทธภัณฑ์์ พ.ศ. 2530

ใบอนุุญาตทำำ�ประโยชน์์ในเขตป่่า

ชื่่�อเอกสาร : ใบอนุุญาตทำำ�ประโยชน์์ในเขตป่่า

วัันที่่�ได้้รับัอนุุญาต : 20 มกราคม 2560 ถึึง 19 มกราคม 2570

คู่่�สััญญา : ผู้้�ให้ใ้บอนุญุาต 	 กรมป่า่ไม้ ้กระทรวงทรัพัยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม
ผู้้�รับัใบอนุญุาต	 บริษัิัท เคมีแีมน จำำ�กัด (มหาชน)

รายละเอีียด : อนุุญาตให้้บริิษััททำำ�ประโยชน์์ในเขตป่่าเพื่่�อใช้้ในกระบวนการทำำ�เหมืืองที่่�บริิษััท
ได้้รัับประทานบััตร

เง่ื่�อนไข : 1.	 การเข้้าทำำ�ประโยชน์์ในเขตป่่าที่่�ได้้รัับอนุุญาต หากมีีกรณีีที่่�จำำ�เป็็นต้้องทำำ�ไม้้
และนำำ�เคลื่่�อนที่่�ออกจากพื้้�นที่่�ที่่�ได้้รัับอนุุญาต ให้้ผู้้�ได้้รัับใบอนุุญาต 
แจ้้งเป็็นหนัังสืือต่่อหน่ว่ยตรวจสภาพป่่า เพื่่�อแจ้้งให้้องค์์การอุุตสาหกรรมป่่า
ไม้้ดำำ�เนิินการทำำ�ไม้้และนำำ�เคลื่่�อนที่่�ออกตามระเบีียบที่่�กรมป่่าไม้้กำำ�หนด

2.	 ปฏิิบัติัิตามมาตรการการใช้้ที่่�ดิินในพื้้�นที่่�ลุ่่�มน้ำำ� ตามมติิคณะรััฐมนตรี ีเมื่่�อวัันที่่� 
21 กุุมภาพัันธ์์ 2538 มาตรการป้้องกัันและแก้้ไขผลกระทบสิ่่�งแวดล้อม และ
มาตรการติิดตามตรวจสอบ ผลกระทบสิ่่�งแวดล้อมที่่�เสนอไว้้ในรายงาน
วิิเคราะห์์ผลกระทบสิ่่�งแวดล้อมอย่า่งเคร่ง่ครััด และรายงานผลการปฏิิบััติิ
ตามมาตรการที่่�กำำ�หนดให้้กรมป่่าไม้้และสำำ�นัักงานนโยบายและแผน
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม ทราบปีีละ 1 ครั้้�ง

สััญญาบริิการเจาะระเบิิด คััดแยก ทุุบหิิน และตัักหิิน

ชื่่�อเอกสาร : สััญญาบริิการเจาะระเบิิด คััดแยก ทุุบหิิน และตัักหิิน

คู่่�สััญญา : ผู้้�รัับจ้้าง	 บริษัิัท ช่า่งพิินิจิ เอ็็นจิิเนียีริ่่�ง (2539) จำำ�กัด
ผู้้�ว่าจ้้าง	 บริษัิัท เคมแีมน จำำ�กัด (มหาชน)

ระยะเวลาสััญญา : 1 มกราคม 2564 ถึึง 31 ธัันวาคม 2567 โดยคู่่�สััญญาอาจตกลงขยายระยะเวลา 
ของสััญญาได้้อีีกคราวละ 2 ปีี โดยทำำ�ความตกลงเป็็นลายลัักษณ์์อัักษรล่่วงหน้้า 
ไม่น่้้อยกว่่า 60 วััน ก่่อนสิ้้�นสุุดอายุุของสััญญา

รายละเอีียด : ว่่าจ้้างให้้ผู้้�รัับจ้้างเจาะระเบิิดแร่ห่ิินปููนที่่�เหมืืองทัับกวางให้้ได้้ปริิมาณและคุุณภาพ
ตามความต้้องการและข้้อกำำ�หนดของผู้้�ว่าจ้้าง รวมถึึง เคลีียร์์และปรัับพื้้�นที่่� 
หน้้างาน คััดแยกหิินปููนขนาดใหญ่ ่ทุุบย่อ่ยให้้ได้้ขนาดที่่�กำำ�หนด และตัักแร่ ่
ใส่ร่ถบรรทุุกที่่�จััดหามาโดยผู้้�ว่าจ้้าง

ใบอนุุญาตแต่่งแร่่ - เหมืืองทัับกวาง

ชื่่�อเอกสาร : ใบอนุุญาตแต่่งแร่่

วัันที่่�ได้้รัับอนุุญาต : 7 ธัันวาคม 2562 ถึึง 6 ธัันวาคม 2567

คู่่�สััญญา : ผู้้�ให้้ใบอนุุญาต 	อุ ตสาหกรรมจัังหวัด
ผู้้�รับัใบอนุญุาต	 บริษัิัท เคมีแีมน จำำ�กัด (มหาชน)

รายละเอีียด : อนุุญาตให้้บริิษััทสามารถแต่่งแร่ห่ิินอุุตสาหกรรมชนิิดหิินปููนเพื่่�ออุุตสาหกรรมเคมีี 
ทำำ�ปููนขาวสำำ�หรัับอุุตสาหกรรมฟอกหนัังหรืืออุุตสาหกรรมน้ำำ�ตาล

เงื่่�อนไข : ผู้้�รัับใบอนุุญาตต้้องปฏิิบััติิตามพระราชบััญญััติิแร่ ่พ.ศ. 2560

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

77บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


ใบอนุุญาตและสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินงานที่่�โรงงานแก่่งคอย โรงงานพระพุุทธบาทและโรงงานระยอง

ใบอนุุญาตแต่่งแร่่ - โรงงานแก่่งคอย

ชื่่�อเอกสาร : ใบอนุุญาตแต่่งแร่่

วัันที่่�ได้้รับัอนุุญาต : 18 ธัันวาคม 2566 ถึึง 17 ธัันวาคม 2571

คู่่�สััญญา : ผู้้�ให้้ใบอนุญุาต 	อุ ตสาหกรรมจัังหวัด
ผู้้�รับัใบอนุญุาต	 บริษัิัท เคมีแีมน จำำ�กัด (มหาชน)

รายละเอีียด : อนุุญาตให้้บริิษััทสามารถแต่่งแร่ห่ิินอุุตสาหกรรมชนิิดหิินปููนเพื่่�ออุุตสาหกรรมเคมีี 
ทำำ�ปููนขาวสำำ�หรัับอุุตสาหกรรมฟอกหนัังหรืืออุุตสาหกรรมน้ำำ�ตาล

เง่ื่�อนไข : 1.	 ก่่อนดำำ�เนิินการแต่่งแร่ ่ผู้้�รัับใบอนุุญาตจะต้้องติิดต่อกัับเจ้้าหน้้าที่่�พนัักงาน
อุุตสาหกรรมแร่ป่ระจำำ�ท้องที่่�เพื่่�อไปทำำ�การตรวจสอบ เมื่่�อได้้รัับอนุุญาต 
เป็็นหนังัสือืจากเจ้้าพนักังานอุุตสาหกรรมแร่ป่ระจำำ�ท้องที่่�แล้้ว ผู้้�รับใบอนุุญาต 
จึึงจะแต่่งแร่ไ่ด้้

2.	 ผููรับัใบอนุญุาตต้้องแต่่งแร่ต่ามแผนผังัและกรรมวิิธีแีต่่งแร่แ่นบท้้ายใบอนุุญาต
ฉบัับนี้้�

3.	 ถ้้าผู้้�รัับใบอนุุญาตจะเปลี่่�ยนแปลงแผนผัังและกรรมวิิธีีแต่่งแร่ ่จะต้้องได้้รัับ
อนุุญาตเป็็นหนัังสืือจากเจ้้าพนัักงานอุุตสาหกรรมแร่ป่ระจำำ�ท้องที่่�ก่่อน 
ถึึงจะดำำ�เนิินการได้้

4.	 ผู้้�รัับใบอนุุญาตจะปล่่อยน้ำำ�ล้างแร่อั่ันเกิิดจากการแต่่งแร่อ่อกนอกเขตแต่่งแร่่
มิิได้้เว้้นแต่่น้ำำ�นั้้�นจะมีีตะกอนไม่เ่กิิน 6 กรััม ต่่อน้ำำ� 1 ลิิตร

5.	 ในการแต่่งแร่ ่ผู้้�รัับใบอนุุญาตต้้องปฏิิบััติิตามวิิธีีการให้้คุ้้�มครองแก่่คนงาน 
และความปลอดภัยแก่่บุุคคลภายนอก ตามที่่�กำำ�หนดในกฎกระทรวง

6.	 ผู้้�รัับใบอนุุญาตต้้องรายงานการแต่่งแร่ป่ระจำำ�เดืือน ตามแบบพิิมพ์์ที่่� 
กรมอุุตสาหกรรมพื้้�นฐานและการเหมืืองแร่ก่ำำ�หนดต่อเจ้้าพนัักงาน
อุุตสาหกรรมแร่ป่ระจำำ�ท้องที่่�ตามความเป็็นจริิงภายในวัันที่่� 5 ของเดืือนถััดไป

﻿หนัังสืืออนุุญาตให้้ใช้้ที่่�ดิินและประกอบกิิจการในนิิคมอุุตสาหกรรม - โรงงานระยอง

ชื่่�อเอกสาร : หนัังสืืออนุุญาตให้้ใช้้ที่่�ดิินและประกอบกิิจการในนิิคมอุุตสาหกรรม  
ตามพระราชบััญญััติิการนิิคมอุุตสาหกรรมแห่ง่ประเทศไทย พ.ศ. 2522

วัันที่่�ได้้รับัอนุุญาต : ตั้้�งแต่่วัันที่่� 21 ธัันวาคม 2563 เป็็นต้้นไป

คู่่�สััญญา : ผู้้�ให้้ใบอนุญุาต 	 การนิคิมอุุตสาหกรรมแห่ง่ประเทศไทย (“กนอ.”)
ผู้้�รับัใบอนุญุาต	 บริษัิัท เคมีแีมน จำำ�กัด (มหาชน)

รายละเอีียด : อนุุญาตให้้บริิษััทประกอบกิิจการผลิตปููนไฮเดรตไลม์์

เง่ื่�อนไข : ผู้้�รัับใบอนุุญาตต้้องปฏิิบััติิตามข้้อบัังคัับคณะกรรมการการนิิคมอุุตสาหกรรม 
แห่ง่ประเทศไทยว่่าด้้วยหลักเกณฑ์์ วิิธีีการและเงื่่�อนไขในการประกอบกิิจการ 
ในนิิคมอุุตสาหกรรม พ.ศ. 2551 และฉบัับที่่�แก้้ไขเพิ่่�มเติิม

ใบอนุุญาตประกอบกิิจการ สถานที่่�ใช้้ก๊๊าซธรรมชาติิ - โรงงานพระพุุทธบาท

ชื่่�อเอกสาร : ใบอนุุญาตประกอบกิิจการ สถานที่่�ใช้้ก๊๊าซธรรมชาติิ

วัันที่่�ได้้รับัอนุุญาต : 8  กุุมภาพัันธ์์ 2567 ถึึง 31 ธัันวาคม 2567

คู่่�สััญญา : ผู้้�ให้้ใบอนุญาต 	 กรมธุุรกิิจพลัังงาน
ผู้้�รัับใบอนุุญาต 	 บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน)

รายละเอีียด : อนุุญาตให้้บริิษััทประกอบกิิจการควบคุุมประเภทที่่� 3 ตามมาตรา 17(3)  
แห่ง่พระราชบััญญััติิควบคุุมน้ำำ�มัันเชื้้�อเพลิิง พ.ศ. 2542

เง่ื่�อนไข : 1.	 มาตรวััดความดัันก๊๊าซต้้องได้้รัับการทดสอบปรัับเทีียบทุุก 3 ปีี
2.	 การทดสอบและตรวจสอบการรั่่�วซึึมของท่่อก๊๊าซตามวาระการใช้้งานทุุก 5 ปีี

สััญญาซื้้�อขายก๊๊าซธรรมชาติิ - โรงงานพระพุุทธบาท 

ชื่่�อเอกสาร : สััญญาซื้้�อขายก๊๊าซ

ระยะเวลาของสััญญา : 12 มีีนาคม 2562 ถึึง 31 มีีนาคม 2572

คู่่�สััญญา : ผู้้�ขาย 	 บริษัิัท ปตท. จำำ�กัด (มหาชน)
ผู้้�ซื้้�อ	 บริษัิัท เคมีแีมน จำำ�กัด (มหาชน)

วััตถุุประสงค์์ : ผู้้�ขายตกลงขายก๊๊าซให้้ผู้้�ซื้้�อ และผู้้�ซื้้�อตกลงซื้้�อก๊๊าซจากผู้้�ขาย เพื่่�อใช้้ใน
กระบวนการผลิตปููนไลม์์ภายในโรงงานพระพุุทธบาท โดยผู้้�ซื้้�อเป็็นผู้้�จัดการ 
ให้้มีีระบบท่่อย่อ่ยของผู้้�ซื้้�อสำำ�หรัับก๊๊าซที่่�ซื้้�อจากผู้้�ขาย

การประกอบธุรกิจ 
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ใบอนุุญาตและสััญญาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินงานที่่�โรงงานฮาลองไลม์์ ประเทศเวีียดนาม 

ใบอนุุญาตให้้ทำำ�เหมืืองแร่่

ชื่่�อเอกสาร : ใบอนุุญาตให้้ทำำ�เหมืืองแร่่

ระยะเวลาอนุุญาต : จนถึึง 11 พฤษภาคม 2589

คู่่�สััญญา : ผู้้�ให้้ใบอนุญุาต 	 กระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้อม-เวีียดนาม 
ผู้้�รับัใบอนุญุาต	 Ha Long QN lime Company Limited (“ฮาลองไลม์์”)

รายละเอีียด : อนุุญาตให้้ฮาลองไลม์์ทำำ�เหมืืองแร่ ่ชนิิดแร่ห่ิินปููนเคมีี เพื่่�อใช้้เป็็นวััตถุุดิิบ 
ในการผลิตปููนไลม์์ บนพื้้�นที่่� 34.96 เฮคเตอร์์ ณ Son Duong Commune,  
Ha Long City จัังหวัดกว่่างนิิง ประเทศเวีียดนาม

เง่ื่�อนไข : 1.	 ทำำ�เหมืืองแร่ห่ิินปููนเคมีีโดยวิิธีีเหมืืองหาบ เพื่่�อผลิตปููนไลม์์
2.	 จ่่ายค่่าธรรมเนีียมต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการอนุุญาตให้้ทำำ�เหมืืองตามข้้อกำำ�หนด

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง
3.	 ดำำ�เนิินการทำำ�เหมืืองแร่ห่ิินปููนเคมีีตามข้้อกำำ�หนดต่างๆ เช่น่ พื้้�นที่่� ความลึึก 

ปริิมาณ
4.	 รัับผิิดชอบในการดููแลรัักษาสิ่่�งแวดล้อมตามข้้อกำำ�หนดของการทำำ�เหมืือง
5.	 ดููแลให้้มีีความปลอดภัยในการดำำ�เนิินงานเหมืือง และรายงานปริิมาณแร่ ่

ที่่�ขุุดเจาะ กระบวนการผลิตและการนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์ ต่่อหน่ว่ยงานกำำ�กับ 
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

6.	 ปรัับสภาพพื้้�นที่่�และสิ่่�งแวดล้อมหลังสิ้้�นสุุดการทำำ�เหมืืองให้้กลมกลืืน 
ตามธรรมชาติิ

7.	 ให้้ความร่ว่มมืือกัับหน่ว่ยงานที่่�กำำ�กับดููแล ในการเข้้าตรวจสอบ  
ดููแลกระบวนการทำำ�เหมืือง การดููแลรัักษาสิ่่�งแวดล้อม และการจััดการของเสีีย
จากการทำำ�เหมืือง

ใบรัับรองสิิทธิิในการใช้้พื้้�นที่่�สำำ�หรัับทำำ�เหมืืองแร่่หิินปููนเคมีี

ชื่่�อเอกสาร : ใบรัับรองสิิทธิิในการใช้้พื้้�นที่่�

ระยะเวลาอนุุญาต : จนถึึงเดืือนธัันวาคม 2590 

คู่่�สััญญา : ผู้้�ใหสิทธิ ิ	 People’s Committee of Quang Ninh Province
ผู้้�ได้้รับัสิทิธิ	ิ Ha Long QN Lime Company Limited

รายละเอีียด : ได้้รัับสิิทธิิในการใช้้พื้้�นที่่�สำำ�หรัับทำำ�เหมืืองแร่ห่ิินปููนเคมีี เพื่่�อเป็็นวััตถุุดิิบ 
ในอุุตสาหกรรมปููนไลม์์ โดยต้้องจ่่ายค่่าธรรมเนีียมรายปีีให้้กัับหน่ว่ยงานราชการ 
ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

ใบรัับรองสิิทธิิในการใช้้พื้้�นที่่�สำำ�หรัับโรงงานผลิิตปููนไลม์์

ชื่่�อเอกสาร : ใบรัับรองสิิทธิิในการใช้้พื้้�นที่่�

ระยะเวลาอนุุญาต : จนถึึงเดืือนกรกฎาคม 2607 

คู่่�สััญญา : ผู้้�ให้ส้ิทิธิ ิ	 People’s Committee of Quang Ninh Province
ผู้้�ได้้รับัสิทิธิ	ิ Ha Long QN Lime Company Limited

รายละเอีียด : ได้้รัับสิิทธิิในการใช้้พื้้�นที่่�เพื่่�อสร้้างโรงงานผลิตปููนไลม์์ โดยต้้องจ่่ายค่่าธรรมเนีียม
รายปีีให้้กัับหน่ว่ยงานราชการที่่�เกี่่�ยวข้้อง

ใบรัับรองการจดทะเบีียนการลงทุุนสำำ�หรัับเหมืืองแร่่หิินปููนเคมีี

ชื่่�อเอกสาร : ใบรัับรองการจดทะเบีียนการลงทุุนสำำ�หรัับเหมืืองแร่ห่ิินปููนเคมีี

ระยะเวลาอนุุญาต : จนถึึง 11 พฤษภาคม 2589

คู่่�สััญญา : ผู้้�ให้ส้ิทิธิ ิ	 Planning and Investment department of Quang Ninh province
ผู้้�ได้้รับัสิทิธิ	ิ Ha Long QN Lime Company Limited

รายละเอีียด : ได้้รัับอนุุญาตจากหน่ว่ยงานภาครััฐในการทำำ�เหมืืองแร่ ่เพื่่�อเป็็นวััตถุุดิิบ 
ในอุุตสาหกรรมการผลิตปููนไลม์์ 

ใบรัับรองการจดทะเบีียนการลงทุุนสำำ�หรัับโรงงานผลิิตปููนไลม์์

ชื่่�อเอกสาร : ใบรัับรองการจดทะเบีียนการลงทุุนสำำ�หรัับโรงงานผลิตปููนไลม์์

ระยะเวลาอนุุญาต : จนถึึง 9 กรกฎาคม 2607 

คู่่�สััญญา : ผู้้�ให้ส้ิทิธิ ิ	 Planning and Investment department of Quang Ninh province
ผู้้�ได้้รับัสิทิธิ	ิ Ha Long QN Lime Company Limited

รายละเอีียด : ได้้รัับอนุุญาตจากหน่ว่ยงานภาครััฐในการทำำ�โรงงานผลิตปููนไลม์์ เพื่่�อขายไปยััง
ตลาดในประเทศ และต่่างประเทศ

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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สััญญาระหว่่างผู้้�ถืือหุ้้�น 

2. สัญัญาระหว่่างผู้้�ถืือหุ้้�นใน Easternbulk Lime Products Private Limited 
(“Easternbulk Lime Products”)

วัันที่่�สััญญา : 17 พฤษภาคม 2560

คู่่�สััญญา : 1.	Easternbulk Trading and Shipping Private Limited  (“Easternbulk 
Trading and Shipping”) Easternbulk Trading and Shipping จััดตั้้�งขึ้้�น 
เมื่่�อปีี 2550 ประกอบธุุรกิิจซื้้�อขายแร่แ่ละให้้บริิการขนส่ง่ทางเรืือแบบ 
ครบวงจรที่่�ท่่าเรืือทางฝั่่� งตะวัันออกของประเทศอิินเดีีย

2.	บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน)
3.	Easternbulk Lime Products 

รายละเอีียดการร่ว่มทุุน : Easternbulk Trading and Shipping ขายหุ้้�นที่่�ถืือใน Easternbulk Lime 
Products ให้้บริิษััท ในสััดส่ว่นร้้อยละ 50 ของทุุนจดทะเบีียนและชำำ�ระแล้้วของ 
Easternbulk Lime Products เพื่่�อสร้้างโรงงานผลิตและจััดจำำ�หน่า่ยปููนควิิกไลม์์
และปููนไฮเดรตไลม์์ โดยโรงงานของ Easternbulk Lime Products ตั้้�งอยู่่�ในพื้้�นที่่�
อุุตสาหกรรมในเขต Tuticorin และจััดจำำ�หน่า่ยผลิตภััณฑ์์ที่่�ได้้ในเขต Tamilnadu 
เขต Karnataka และเขต Kerala ในประเทศอิินเดีีย

ทุุนจดทะเบีียน : 378,430,200 รููปีีอิินเดีีย 
โดยแบ่ง่เป็็น 3,784,302 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 100 รููปีีอิินเดีีย

สััดส่ว่นการถืือหุ้้�น : Easternbulk Trading and Shipping 	ร้ ้อยละ 50.00 
บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน)	ร้ ้อยละ 50.00 

กรรมการ : 4 คน โดยมาจากผู้้�ถืือหุ้้�นฝ่่ายละ 2 คน

1.	สััญญาระหว่่างผู้้�ถืือหุ้้�นใน Siriman Chemicals India Private Limited 
(“Siriman Chemicals”)

วัันที่่�สััญญา : 6 กัันยายน 2559 (รวมทั้้�งฉบัับเพิ่่�มเติิม ลงวัันที่่� 1 มีีนาคม 2562)

คู่่�สััญญา : 1.	 Sanvira Industries Limited
Sanvira Industries Limited จััดตั้้�งขึ้้�นเมื่่�อปีี 2551 ประกอบธุุรกิิจในประเทศ
อิินเดีีย โดยผลิตและจำำ�หน่า่ยถ่่านหิินประเภท Petroleum Coke ซึ่่�งเป็็น
ผลิตภััณฑ์์ที่่�ได้้จากการกลั่่�นน้ำำ�มััน นอกจากนี้้�ยัังมีีโรงงานผลิตไฟฟ้้าอีีกด้้วย

2.	 Sanvira Industrial Services Private Limited 
Sanvira Industrial Services Private Limited จััดตั้้�งขึ้้�นเมื่่�อปีี 2554 
ประกอบธุุรกิิจในประเทศอิินเดีีย โดยผลิตและจำำ�หน่า่ยผลิตภััณฑ์์เคมีีพื้้�นฐาน
โดย 1. และ 2. รวมกัันเรีียกว่่า Sanvira Group (“Sanvira Group”)

3.	 บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน)
4.	 Chememan India Private Limited 

โดย 3. และ 4. รวมกัันเรีียกว่่า Chememan Group (“Chememan Group”)

รายละเอีียดการร่ว่มทุุน : คู่่�สััญญาร่ว่มกัันจััดตั้้�งบริิษััทใหม่ข่ึ้้�นชื่่�อว่่า Siriman Chemicals ในประเทศอิินเดีีย 
เพื่่�อประกอบธุุรกิิจเป็็นผู้้�ผลิตและจััดจำำ�หน่า่ยปููนควิิกไลม์์และปููนไฮเดรตไลม์์  
โดยโรงงานของ Siriman Chemicals ตั้้�งอยู่่�ในเขต Andhra Pradesh และ 
จะดำำ�เนิินการขายผลิตภััณฑ์์ที่่�ได้้เฉพาะในเขต Andhra Pradesh เขต Telangana 
เขต Orissa และเขต Chhattisgarh ในประเทศอิินเดีีย 

ทุุนจดทะเบีียน : 628,900,000 รููปีีอิินเดีีย 
โดยแบ่ง่เป็็น 62,890,000 หุ้้�น มููลค่่าที่่�ตราไว้้หุ้้�นละ 10 รููปีีอิินเดีีย

สััดส่ว่นการถืือหุ้้�น : Sanvira Group	ร้ ้อยละ 50.00
Chememan Group	ร้ ้อยละ 50.00

กรรมการ : 4 คน โดยมาจากผู้้�ถืือหุ้้�นฝ่่ายละ 2 คน

การประกอบธุรกิจ 
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3.	สััญญาระหว่่างผู้้�ถืือหุ้้�นใน บริิษััท แคลมิิกซ์์ จำำ�กััด (“CalMix”)

วัันที่่�สััญญา : 21 มกราคม 2562

คู่่�สััญญา : 1. บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน)	
2. Bergmann Kalk Holding GmbH (“Bergmann”)
3. Iseke Holding GmbH (“Iseke”)

รายละเอีียดการร่ว่มทุุน : คู่่�สััญญาร่ว่มกัันจััดตั้้�ง CalMix ในประเทศไทย เพื่่�อประกอบธุุรกิิจผลิตและ
จำำ�หน่า่ย lime mortar ในประเทศไทยและประเทศอื่่�นในภููมิิภาคเอเชีียตะวัันออก
เฉีียงใต้้ โดยใช้้วััตถุุดิิบหลักของบริิษััท คืือ limestone sands และ hydrated lime 
เป็็นต้้น

ทุุนจดทะเบีียน : 67,000,000 บาท

สััดส่ว่นการถืือหุ้้�น : บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน)	ร้ ้อยละ 51.00
Bergmann	ร้ ้อยละ 24.50
Iseke	ร้ ้อยละ 24.50

กรรมการ : 2 คน โดยมาจาก บมจ. เคมีีแมน 1 คน และ Bergmann กัับ Iseke 1 คน

4.	สััญญาระหว่่างผู้้�ถืือหุ้้�นใน Ha Long QN Lime Company Limited  
(“Halong Lime”)

วัันที่่�สััญญา : 15 พฤศจิิกายน 2562

คู่่�สััญญา : 1.	 Mr. Bui Tuan Ngoc
2.	 Ms. Vu Thi Phuong
3.	 Northman Company Limited
4.	 Ha Long QN Lime Company Limited 

รายละเอีียดการร่ว่มทุุน : Mr. Bui Tuan Ngoc และ Ms. Vu Thi Phuong ขายเงิินลงทุุนใน Halong Lime 
ให้้ Northman Company Limited ในสััดส่ว่นร้้อยละ 80 ของเงิินลงทุุนทั้้�งหมด
ของ Halong Lime ซึ่่�งเป็็นบริิษััทที่่�จััดตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อผลิตและจััดจำำ�หน่า่ยปููนควิิกไลม์์
และปููนไฮเดรตไลม์์ โดยมีีโรงงานผลิตปููนไลม์์ และเหมืืองแร่ห่ิินปููนเคมีีตั้้�งอยู่่�ที่่�
จัังหวัดกว่่างนิิง ประเทศเวีียดนาม

ทุุนจดทะเบีียน : 991,073,000,000 เวีียดนามดอง 

สััดส่ว่นการถืือหุ้้�น : Mr. Bui Tuan Ngoc 	ร้ ้อยละ 19.98
Ms. Vu Thi Phuong	ร้ ้อยละ 0.02
Northman Company Limited 	ร้ ้อยละ 80.00 

คณะผู้้�ถืือหุ้้�น : 4 คน ประกอบด้้วย ผู้้�ถืือหุ้้�นทั้้�ง 2 คน และตััวแทนจาก Northman 2 คน

ข้้อพิิพาททางกฎหมาย
- ไม่่มีี -

การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ
ภาพรวมของนโยบายและ 
แนวปฏิบิัตัิกิารกำำ�กับัดูแูลกิจิการ

บริิษััทตระหนัักถึึงความสำำ�คัญในการกำำ�กับดููแล 

การดำำ�เนินิการให้เ้ป็็นไปตามวััตถุปุระสงค์์และเป้า้หมาย 

หลัักของบริิษััท ตามกลยุุทธ์ ์นโยบาย แผนงาน และ

งบประมาณท่ี่�กำำ�หนดไว้้ โดยมีีการติดตาม ประเมิิน 

และดููแลการรายงานผลการดำำ�เนิินงานอย่่าง 

เหมาะสม ภายใต้้การประกอบธุุรกิจอย่า่งมีีจริยิธรรม 

เคารพสิิทธิิ และมีีความรัับผิิดชอบต่่อผู้้�ถือหุ้้�นและ 

ผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีีย คำำ�นึงถึึงประโยชน์์ต่่อสัังคมและดููแล

ผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้อม รวมถึึงการปรับตััวให้้

สอดคล้้องกัับการเปลี่�ยนแปลงท่ี่�เกิิดขึ้้�นอยู่่�เสมอ เพื่่�อ

ให้้บริิษััทสามารถแข่่งขัันได้้และมีีผลประกอบการ 

ท่ี่�ดีีในระยะยาว คณะกรรมการจึงได้้กำำ�หนดนโยบาย

กำำ�กับดููแลกิิจการที่�ดีีเพื่่�อเป็็นแนวทางในการปฏิิบััติิ

หน้้าท่ี่�ของบุุคลากรในบริิษััท

นโยบายและแนวปฏิิบััติิเกี่่�ยวกัับ 
คณะกรรมการ
บริิษััทกำำ�หนดบทบาทหน้้าท่ี่�ความรัับผิิดชอบของ

คณะกรรมการไว้้อย่า่งชััดเจนตามรายละเอีียดที่�ระบุุ

ไว้้ในกฎบััตรคณะกรรมการ โดยมีีหน้้าท่ี่�สำำ�คัญ 

ในการกำำ�หนดวัตถุุประสงค์์และเป้้าหมายหลัักในการ

ประกอบธุุรกิจ นโยบายการเงิิน การบริิหารความเสี่่�ยง 

และกลยุุทธ์ใ์นการดำำ�เนิินงาน รวมไปถึึงการจัดสรร

ทรััพยากรที่�จำำ�เป็็น เพื่่� อให้้บุุคลากรของบริิษััท 

สามารถปฏิิบัั ติิหน้้าท่ี่� ใ ห้้บรรลุุ วััตถุุประสงค์์ 

ท่ี่�วางไว้้ โดยคณะกรรมการจะติิดตาม ประเมิินผล 

และดููแลการรายงานผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท  

ให้้เป็็นไปอย่า่งเหมาะสม

คณะกรรมการต้องประกอบด้้วยบุุคคลผู้้�มีีความรู้้�

ความสามารถ และประสบการณ์ท่ี่�สามารถปฏิิบััติิ

หน้้าท่ี่�เพื่่�อประโยชน์์แก่่บริิษััทรวมถึึงเป็็นที่�ยอมรัับ

ของทุุกฝ่่าย เป็็นผู้้�มีีบทบาทสำำ�คัญในการกำำ�หนด

นโยบายของบริิษััท และประกอบไปด้วยกรรมการ 

ท่ี่�เป็็นผู้้�บริิหาร กรรมการที่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร และ

กรรมการอิสระ เพื่่�อถ่่วงดุุลอำำ�นาจอย่่างเหมาะสม 

โดยรายละเอีียดเก่ี่�ยวกัับองค์์ประกอบคณะกรรมการ 

คุุณสมบััติิกรรมการบริิษััท วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง 

อำำ�นาจหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบ เป็็นไปตาม 

ท่ี่�ระบุุไว้้ในกฎบััตรคณะกรรมการ

โครงสร้้างของคณะกรรมการ
1.	 คณะกรรมการประกอบด้้วยกรรมการจำำ�นวน

ไม่่น้้อยกว่่า 5 คน แต่่ไม่่เกิิน 12 คน

2.	 มีีกรรมการอิสระไม่น้่้อยกว่่า 1 ใน 3 ของจำำ�นวน

กรรมการทั้้�งหมด และต้้องไม่่น้้อยกว่่า 3 คน

3.	 ให้้คณะกรรมการเลืือกกรรมการคนหนึ่่�งเป็็น

ประธานกรรมการ

4.	 เลขานุุการบริิษััททำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นเลขานุุการของ

คณะกรรมการ เว้้นแต่่คณะกรรมการจะ 

มอบหมายเป็็นอย่า่งอื่่�น

การสรรหาและแต่่งตั้้�งกรรมการ 
และผู้้�บริิหาร
การสรรหากรรมการ

คณะกรรมการมีีหน้้าท่ี่�สรรหาและเสนอชื่่�อบุุคคล

ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการได้้มอบหมาย

กรรมการ จำำ�นวน 3 คน ร่่วมกัันทำำ�หน้้าท่ี่�สรรหา 

และเสนอชิื่่��อบุุคคลผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิต่่อท่ี่�ประชุุมคณะ

กรรมการ และ/หรืือท่ี่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นเป็็นผู้้�แต่่งตั้้�ง 

โดยกระบวนการสรรหาจะให้้ความสำำ�คัญกัับผู้้�ที่�มีี

ภาวะผู้้�นำำ�วิสััยทััศน์์กว้้างไกล เป็็นผู้้�มีีคุุณธรรมและ

จริิยธรรมมีีประวััติิการทำำ�งานโปร่่งใส รวมทั้้�ง

สามารถแสดงความคิิดเห็็นอย่่างเป็็นอิสระ โดยจะ

กำำ�หนดคุุณสมบััติิของกรรมการที่�ต้้องการสรรหา

จากความสามารถ ประสบการณ์์ ความเชี่่�ยวชาญ  

ท่ี่�จำำ�เป็็น และ/หรืือท่ี่�ยังัขาดอยู่่�ในคณะกรรมการของ

บริิษััท และสอดคล้้องกัับนโยบายและกลยุุทธ์์ของ

บริษัิัท รวมถึึงมีีคุณสมบััติิครบถ้้วนในการดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

กรรมการหรืือกรรมการอิสระ ตามพระราชบััญญััติิ

บริษัิัทมหาชนจำำ�กัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้้�งท่ี่�มีีการแก้้ไข

เ พิ่่� ม เ ติิ ม )  พ ร ะ ร า ช บัั ญ ญัั ติิ ห ลัั ก ท รัั พ ย์์ แ ล ะ

ตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้้�งท่ี่�มีีการแก้้ไข

เพิ่่�มเติิม) ประกาศคณะกรรมการตลาดทุน และ

ปร  ะ ก า ศ ค ณ ะ ก รร  ม ก า ร ต ล า ด ห ลัั ก ท รัั พ ย์์ 

แห่่งประเทศไทยท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง
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การสรรหากรรมการอิิสระ

กรรมการอิสระของบริิษััทต้้องเป็็นกรรมการที่�มีีคุุณสมบััติิ ดัังนี้้�

1.	ถื อหุ้้�นไม่่เกิินร้้อยละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่�มีีสิิทธิิออกเสีียงทั้้�งหมด

ของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่

หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท ทั้้�งนี้้� ให้้นัับรวมการถือหุ้้�นของ 
ผู้้�ที่�เก่ี่�ยวข้้องของกรรมการอิสระรายนั้้�นๆ ด้้วย

2.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นกรรมการที่�มีีส่่วนร่่วมบริิหารงาน ลููกจ้้าง 

พนัักงาน ท่ี่�ปรึกึษาท่ี่�ได้้เงิินเดืือนประจำำ� หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของ

บริษัิัท บริษัิัทใหญ่ ่บริษัิัทย่อ่ย บริษัิัทร่ว่ม บริษัิัทย่อ่ยลำำ�ดับเดีียวกััน 

ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่ ่ หรืือของผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทเว้้นแต่่จะ

ได้้พ้้นจากการมีีลักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อน 

ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการอิสระ

3.	 ไม่เ่ป็็นบุคคลท่ี่�มีีความสัมัพันัธ์ท์างสายโลหิิต หรือืโดยการจดทะเบีียน 

ตามกฎหมายในลักษณะท่ี่�เป็็น บิิดา มารดา คู่่�สมรส พี่่�น้้อง 

และบุุตร รวมทั้้�งคู่่�สมรสของบุุตร ของกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร 

ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่ ่ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุ หรือืบุุคคลท่ี่�จะได้้รับัการเสนอ

ให้้เป็็นกรรมการ ผู้้�บริิหาร หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท หรืือ

บริิษััทย่อ่ย

4.	 ไม่่มีีหรืือเคยมีีความสััมพัันธ์ท์างธุุรกิจกัับบริิษััท บริิษััทใหญ่ ่บริิษััท

ย่อ่ย บริษัิัทร่ว่ม ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่ ่หรือืผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุของบริษัิัท 

ในลักษณะท่ี่�อาจเป็็นการขััดขวางการใช้้วิิจารณญาณอย่่างอิิสระ

ของตน รวมทั้้�งไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ถือหุ้้�นที่�มีีนััย หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจ

ควบคุุมของผู้้�ที่�มีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิจกัับบริิษััท บริิษััทใหญ่ ่

บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม

ของบริิษััท เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลักษณะดัังกล่่าวมาแล้้ว 

ไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการอิสระ

5.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท บริิษััทใหญ่ ่ บริิษััทย่อ่ย 

บริษัิัทร่ว่ม ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริษัิัท และ

ไม่เ่ป็็นผู้้�ถือหุ้้�นที่�มีีนััย ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุ หรือืหุ้้�นส่ว่นของสำำ�นัักงาน

สอบบััญชีี ซึ่่�งมีีผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย 

บริิษััทร่่วม ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท 

สัังกััดอยู่่� เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลักษณะดัังกล่่าวมาแล้้ว 

ไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการอิสระ

6.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ให้้บริิการทางวิิชาชีีพใดๆ ซ่ึ่�งรวมถึึงการให้้

บริิการเป็็นที่�ปรึึกษากฎหมาย หรืือท่ี่�ปรึึกษาทางการเงิินซึ่่�งได้้รัับ

ค่่าบริกิารเกิินกว่่าสองล้้านบาทต่่อปีีจากบริษัิัท บริษัิัทใหญ่่ บริิษััท

ย่อ่ย บริษัิัทร่ว่ม ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริษัิัท 

และไม่่เป็็นผู้้�ถือหุ้้�นที่�มีีนััย ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่่วนของ 

ผู้้�ให้้บริกิารทางวิิชาชีีพนั้้�นด้วย เว้้นแต่่จะได้้พ้น้จากการมีีลักษณะ

ดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้้อยกว่่าสองปีีก่่อนได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็น

กรรมการอิสระ

7.	 ไม่่เป็็นกรรมการที่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งขึ้้�นเพื่่� อเป็็นตัวแทนของ

กรรมการของบริิษััท ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�ถือหุ้้�นซ่ึ่�งเป็็นผู้้�ที่�

เก่ี่�ยวข้้องกัับผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่

8.	 ไม่่ประกอบกิิจการที่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขััน 

ท่ี่�มีีนััยกัับกิิจการของบริิษััท หรืือบริิษััทย่่อย หรืือไม่่เป็็นหุ้้�นส่่วน 

ท่ี่�มีีนััยในห้างหุ้้�นส่วน หรืือเป็็นกรรมการที่�มีีส่่วนร่่วมบริิหารงาน 

ลููกจ้้าง พนัักงาน ท่ี่�ปรึึกษาท่ี่�รัับเงิินเดืือนประจำำ�หรืือถืือหุ้้�นเกิิน 

ร้อ้ยละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นที่�มีีสิทิธิอิอกเสีียงทั้้�งหมดของบริษัิัทอื่่�น 

ซึ่่�งประกอบกิิจการที่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขััน 

ท่ี่�มีีนััยกัับกิิจการ ของบริิษััท หรืือบริิษััทย่อ่ย

9.	 ไม่่มีีลักษณะอื่่�นใดที่�ทำำ�ให้้ไม่่สามารถให้้ความเห็็นอย่่างเป็็นอิสระ

เก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

การสรรหาผู้้�บริิหารระดัับสููง

บริษัิัทมีีนโยบายในการคัดเลืือกบุุคคลท่ี่�จะเข้้ามารัับผิิดชอบในตำำ�แหน่่ง

บริิหารระดัับสููงของบริิษััทให้้เป็็นไปอย่า่งเหมาะสมและโปร่ง่ใส เพื่่�อให้้

มั่่�นใจว่่าจะได้้ผู้้�บริิหารที่�มีีความเป็็นมืออาชีีพ โดยคณะกรรมการ 
ได้้มอบหมายกรรมการจำำ�นวน 3 คน ทำำ�หน้้าท่ี่�สรรหาและคััดเลืือกผู้้�ที่�

มีีความรู้้�ความสามารถที่�สอดคล้้องกัับความต้้องการของบริษัิัท และนำำ�

เสนอต่่อท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการเพื่่�อพิิจารณาแต่่งตั้้�งตามอำำ�นาจดำำ�เนิินการ

การกำำ�หนดค่่าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริิหาร
ค่่าตอบแทนกรรมการ

บริิษััทกำำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยจะคำำ�นึงถึึงความเพีียงพอต่่อ

การปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ และสามารถ

เปรีียบเทีียบได้้กัับระดัับท่ี่�ปฏิิบัติัิอยู่่�ในอุตสาหกรรม ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการ

มีีหน้้าท่ี่�พิิจารณาและนำำ�เสนอต่่อท่ี่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นเป็็นผู้้�อนุุมััติิ ทั้้�งนี้้� 

โครงสร้างค่่าตอบแทนกรรมการตามท่ี่�รัับอนุุมััติิจากท่ี่�ประชุุมสามััญ 

ผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี 2566 ประกอบด้้วยผลตอบแทนรายเดืือน 

และเบี้้�ยประชุุม และไม่่มีีค่าตอบแทนอื่่�นที่�ไม่่เป็็นตัวเงิิน

ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหาร

บริษัิัทกำำ�หนดค่าตอบแทนผู้้�บริหิารโดยพิจิารณาจากผลการดำำ�เนิินงาน

ของบริิษััท และตามความสามารถเป็็นสำำ�คัญ โดยกรรมการจำำ�นวน  

3 คน ประกอบด้้วยกรรมการที่�ไม่ใ่ช่ผู่้้�บริหิาร และกรรมการที่�เป็็นผู้้�บริหิาร 

ซึ่่�งได้้รับัมอบหมายจากคณะกรรมการจะพิิจารณาร่่วมกััน และนำำ�เสนอ

ต่่อท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการเพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิตามอำำ�นาจดำำ�เนิินการ

ความเป็็นอิิสระของคณะกรรมการจากฝ่่ายจััดการ
ประธานกรรมการ และประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหารไม่่ใช่่บุุคคลเดีียวกััน 

โดยบทบาทหน้า้ท่ี่�ของประธานกรรมการและประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริหิาร

ได้้ถูกูกำำ�หนดและแบ่ง่ไว้้อย่า่งชัดัเจน เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่ามีีการถ่วงดุลุอำำ�นาจ

และหน้้าท่ี่�ในระดัับบนของบริษัิัท ทั้้�งนี้้� ประธานกรรมการไม่ใ่ช่ก่รรมการ

อิิสระ เนื่่�องจากอุุตสาหกรรมปููนไลม์์มีีความจำำ�เป็็นที่�ต้้องการผู้้�ที่�มีี

ประสบการณ์์และความเชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้าน นอกเหนืือจากการเป็็น

ผู้้�นำำ�ที่�มีีวิสััยทััศน์์ท่ี่�กว้้างไกล มีีความรู้้�และความสามารถในการกำำ�กับ

ดูแูลการบริหิารงานของบริษัิัทให้เ้กิิดประโยชน์ส์ูงูสุดุต่อบริษัิัท ผู้้�ถือหุ้้�น 

และผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียของบริิษััท ดัังนั้้�น การกำำ�หนดให้้ประธานกรรมการ

เป็็นกรรมการอิสระจึึงอาจเป็็นข้้อจำำ�กัดในทางปฏิิบััติิ

การกำ�กับดูแลกิจการ 85บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

เอกสารแนบ งบการเงิน 



การพััฒนากรรมการ
คณะกรรมการส่งเสริมิให้้มีีการฝึกอบรมและให้้ความรู้้�แก่่ผู้้�เก่ี่�ยวข้้องใน

ระบบการกำำ�กับดูแูลกิิจการของบริษัิัท เช่่น กรรมการ กรรมการตรวจสอบ 

ผู้้�บริิหาร และเลขานุุการบริิษััท เป็็นต้น เพื่่�อให้้มีีการปรัับปรุงการ 

ปฏิิบััติิงานอย่า่งต่่อเนื่่�อง โดยอาจกระทำำ�เป็็นการภายในบริิษััท หรืือใช้้ 

บริิการของสถาบัันภายนอกก็็ได้้

ในกรณีีที่�มีีการเปลี่�ยนแปลงกรรมการหรืือมีีกรรมการเข้้าใหม่่  

ฝ่่ายจััดการจะจััดให้้มีีเอกสารและข้้อมููลท่ี่�เป็็นประโยชน์์ต่่อการปฏิิบััติิ

หน้้าท่ี่�ของกรรมการเข้้าใหม่่ รวมถึึงจััดให้้มีีการแนะนำำ�ลักษณะธุุรกิจ 

และแนวทางการดำำ�เนิินธุรกิจของบริิษััทให้้แก่่กรรมการใหม่่

นอกจากนี้้� คณะกรรมการจะจััดให้้มีีการหมุุนเวีียนเปลี่�ยนงานที่�ได้้รัับ

มอบหมายตามความถนััดของบุุคลากร โดยพิจิารณาตามความเหมาะสม

ของงานและเวลาเป็็นหลััก โดยประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหารจะกำำ�หนดช่ว่ง

เวลาและพิิจารณาผลการปฏิิบััติิงานดังกล่่าวเพื่่�อเป็็นแผนพัฒนาและ

สืืบทอดงานของบริิษััท เพื่่�อพััฒนาผู้้�บริิหารและพนัักงานให้้มีีความรู้้�

ความสามารถในการทำำ�งานมากขึ้้�นและให้้สามารถทำำ�งานแทนกันได้้

การประเมิินผลการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของกรรมการ
บริิษััทกำำ�หนดให้้คณะกรรมการจะต้้องประเมิินผลการปฏิิบััติิงาน 

ของคณะกรรมการด้วยตนเองเป็็นประจำำ�ทุุกปีี เพื่่�อให้้คณะกรรมการ

ร่ว่มกัันพิิจารณาผลงานและปััญหาเพื่่�อการปรัับปรุงแก้้ไข โดยใช้้แบบ

ประเมิินตนเองของคณะกรรมการตามแนวทางท่ี่�ตลาดหลัักทรััพย์์ 

แห่่งประเทศไทยแนะนำำ�

การกำำ�กัับดููแลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม
คณะกรรมการได้้กำำ�หนดนโยบายการกำำ�กับดููแลการดำำ�เนิินงาน 

ในบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม เพื่่�อใช้้เป็็นแนวทางในการควบคุุมดููแล 

การดำำ�เนิินงานในบริิษััทย่่อยได้้เสมือนเป็็นหน่่วยงานหนึ่่�งของบริิษััท 

และ/หรือืสามารถตรวจสอบดูแูลการดำำ�เนินิกิจการของบริษัิัทร่ว่มได้้อย่า่ง 

มีีประสิิทธิภิาพ ดัังนี้้�

1.	 บริิษััทจะส่่งตััวแทนของบริิษััทเข้้าเป็็นกรรมการในบริิษััทย่่อยหรืือ

บริิษััทร่่วมตามสััดส่่วนการถือหุ้้�นในแต่่ละบริิษััท และ/หรืือ 

ข้อ้ตกลงระหว่่างผู้้�ถือหุ้้�นในบริษัิัทย่อ่ยหรือืบริษัิัทร่ว่มดัังกล่่าว ซึ่่�ง

การส่งตััวแทนดังกล่่าวจะต้้องได้้รัับการพิจารณาและเห็็นชอบ

โดยท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท โดยคำำ�นึงถึึงความเหมาะสม

ของแต่่ละบริิษััท โดยบุุคคลดัังกล่่าวจะต้้องมีีคุุณสมบััติิและ

ประสบการณ์ท่ี่�เหมาะสมในการดำำ�เนิินกิจการของบริิษััทนั้้�นๆ 
ในกรณีีที่�ตััวแทนของบริิษััท ได้้รัับค่่าตอบแทนใดๆ ในฐานะ

กรรมการของบริิษััทย่่อยหรืือบริิษััทร่่วม จะต้้องส่่งมอบค่่า

ตอบแทนดังกล่่าวให้้บริิษััท

2.	บุ คคลท่ี่�ได้้รับัแต่่งตั้้�งให้เ้ป็็นกรรมการในบริิษััทย่อ่ยหรือืบริษัิัทร่ว่ม 

มีีหน้้าท่ี่�ดำำ�เนิินการเพื่่�อประโยชน์์ท่ี่�ดีีที่�สุุดของบริิษััทย่่อยหรืือ

บริิษััทร่ว่มนั้้�นๆ โดยมีีขอบเขตอำำ�นาจหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบ

ท่ี่�สำำ�คัญต่่อบริิษััทย่อ่ยหรืือบริิษััทร่ว่มนั้้�นๆ ดัังนี้้�

	 2.1	ป ฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย วััตถุุประสงค์์ และ 

ข้้อบัังคัับ ตลอดจนมติิคณะกรรมการ และมติิท่ี่�ประชุุมผู้้�ถือ

หุ้้�น ด้้วยความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต ความระมััดระวััง มีีความรัับผิิด

ชอบ และมีีจริิยธรรม รวมทั้้�งปฏิิบััติิตามนโยบายการกำำ�กับ

ดููแลกิิจการที่�ดีีของบริิษััท

	 2.2	ก่ อนที่�จะลงมติิ หรืือใช้้สิิทธิิออกเสีียงในเรื่่�องสำำ�คัญในระดัับ

เดีียวกัับท่ี่�ต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากคณะกรรมการหากเป็็น 

การดำำ�เนิินการโดยบริษัิัทเอง จะต้้องได้้รับัอนุุมััติิโดยท่ี่�ประชุุม

คณะกรรมการของบริิษััท

	 2.3	จั ดให้้มีีการทบทวนและปรับปรุงนโยบายและแผนงานสำำ�คัญ

ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินธุรกิจให้้เป็็นปัจจุุบัันและเหมาะสม

กัับสภาพธุุรกิจอย่า่งสม่ำำ�เสมอ

	 2.4	ติ ดตามดููแลผลการดำำ�เนิินงานอย่่างต่่อเนื่่� อง รวมถึึง 

ให้้คำำ�แนะนำำ�ในการปฏิิบัติัิงาน เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าการดำำ�เนินิงาน

ของบริิษััทย่่อยหรืือบริิษััทร่่วมนั้้�นๆ เป็็นไปตามเป้้าหมาย 
ท่ี่�กำำ�หนด และสามารถจัดการอุปสรรคปััญหาท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นได้้

อย่า่งทัันเวลาและเหมาะสม

	 2.5	พิ ิจารณา ติิดตาม และให้้คำำ�แนะนำำ�ที่�จำำ�เป็็นเพื่่�อให้้มีีระบบ

ควบคุมุภายใน การบริหิารความเสี่่�ยง รวมถึึงระบบการทำำ�งาน

ท่ี่�มีีประสิิทธิภิาพและประสิิทธิผิล

	 2.6	 ในกรณีีที่�บริิษััทย่่อยจำำ�เป็็นต้องเข้้าทำำ�รายการที่�เก่ี่�ยวโยงกััน 

หรืือรายการที่�อาจก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ 

บุุคคลท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�งให้้เป็็นกรรมการในบริิษััทย่่อยมีีหน้้าท่ี่�

ดููแลให้้บริิษััทย่่อยปฏิิบััติิตามหลัักเกณฑ์์ว่่าด้้วยการทำำ�

รายการที่�เก่ี่�ยวโยงกััน การได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งสิินทรััพย์์ 

ท่ี่�กำำ�หนดโดยหน่่วยงานที่�เก่ี่�ยวข้้องอย่า่งเคร่ง่ครััด

	 2.7	กำ ำ�กับดููแลให้้มีีระบบในการเปิิดเผยข้้อมููลท่ี่�เพีียงพอและ

เหมาะสมในการดำำ�เนิินธุรกิจ

การกำ�กับดูแลกิจการ 86บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

เอกสารแนบ งบการเงิน 



นโยบายและแนวปฏิิบััติิเกี่่�ยวกัับผู้้�ถืือหุ้้�นและผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย

สิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น
คณะกรรมการตระหนัักและให้้ความสำำ�คัญถึึงสิิทธิิของผู้้�ถือหุ้้�นคณะ

กรรมการจะส่ง่เสริิมให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้ใช้้สิิทธิขิองตน และไม่่ละเมิิดริิดรอน

สิทิธิขิองผู้้�ถือหุ้้�นไม่่ว่่าจะเป็็นสิทิธิขิั้้�นพื้้�นฐานการได้้รับัข้อ้มููลข่า่วสารที่�

เหมาะสม เพีียงพอและทัันเวลาตลอดจนการได้้เข้้าร่่วมประชุุมออก

เสีียง และแสดงความคิิดเห็็นได้้อย่า่งเต็็มท่ี่�

1. การจััดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น
•	 กำำ�หนดให้้มีีการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นเป็็นประจำำ�ทุุกปีีภายใน  

4 เดืือน นัับแต่่วัันสิ้้�นรอบปีีบััญชีีของบริิษััทและอาจเรีียกประชุุม

วิิสามััญผู้้�ถือหุ้้�นเป็็นกรณีีไป หากมีีความจำำ�เป็็นเร่่งด่่วนต้องเสนอ

วาระเป็็นกรณีีพิิเศษซึ่่�งส่ง่ผลกระทบต่่อผลประโยชน์์ของผู้้�ถือหุ้้�น

•	 ในปี 2566 บริิษััทได้้จััดประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี ในวันที่�  

28 เมษายน 2566 เวลา 10:00 น. ณ ห้้องแกรนด์สุุขุุมวิิท โรงแรม

แกรนด์ เซนเตอร์์ พอยต์์เทอร์์มิินอล 21 เลขท่ี่� 2 ซอยสุุขุุมวิิท 19 

( วััฒนา) ถนนสุุ ขุุมวิิท แขวงคลองเตยเหนืือ เขตวััฒนา 

กรุุงเทพมหานคร 10110

2. การส่่งหนัังสืือเชิิญประชุุมล่่วงหน้้า
•	 เผยแพร่่ข้้อมููลหนัังสืือเชิิญประชุุม ระเบีียบวาระการประชุุม 

ผู้้�ถือหุ้้�น พร้้อมความเห็็นของคณะกรรมการ หนัังสืือมอบฉัันทะ 

ทุุกแบบ ประกอบด้้วยแบบ ก แบบ ข และ แบบ ค (สำำ�หรัับผู้้�ถือหุ้้�น

ต่่างประเทศท่ี่�แต่่งตั้้�งคััสโตเดีียนในประเทศไทยเท่่านั้้�น) ตามท่ี่�

กระทรวงพาณิิชย์์กำำ�หนดรวมทั้้�งข้้อมููลประกอบการพิิจารณา

ระเบีียบวาระผ่า่นทางเว็็บไซต์ของบริษัิัท ล่่วงหน้้าก่่อนวันประชุุม

ผู้้�ถือหุ้้�นอย่า่งน้้อย 21 วัันก่อนที่�จะจััดส่ง่เอกสารเชิิญประชุุมให้้แก่่

ผู้้�ถือหุ้้�น

•	 จััดทำำ�หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นประจำำ�ปี โดยระบุุสถานที่� 

วััน เวลาประชุุมให้้ชััดเจน พร้้อมทั้้�งรายละเอีียดระเบีียบวาระ 
การประชุุม

•	 ข้้อมููลสำำ�คัญและจำำ�เป็็นประกอบการพิิจารณาความเห็็น 

คณะกรรมการ แบบแสดงรายการข้อ้มููลประจำำ�ปี / รายงานประจำำ�ปี 

(แบบ 56-1 One Report) หนัังสืือมอบฉัันทะ และระบุุวิิธีีการ 

มอบฉันัทะให้้ชัดัเจน และเอกสารประกอบการประชุุมอื่่�นๆ โดยจััดส่ง่

ให้้ผู้้�ถือหุ้้�นล่วงหน้้า ก่่อนวันประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น เพื่่�อให้้ผู้้�ถือหุ้้�นได้้รัับ

ข้อ้มููลข่า่วสารเพื่่�อการตัดสินใจในการลงมติิอย่า่งเพีียงพอถููกต้้อง 

ครบถ้้วน โปร่งใส พร้้อมทั้้�งประกาศลงในหนัังสืือพิิมพ์์ฉบัับ 
ภาษาไทยเป็็นเวลา 3 วัันติดต่อกัันก่อนวันประชุุมอย่า่งน้้อย 3 วััน เพื่่�อ

เป็็นการบอกกล่่าวการเรีียกประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นเป็็นการล่วงหน้้า

สำำ�หรัับให้้ผู้้�ถือหุ้้�นเตรีียมตััวมาร่ว่มประชุุม

3. การปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่าเทีียมกััน
3.1 ก่่อนวัันประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น

•	 เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นมีีสิทธิเิสนอเพิ่่�มวาระการประชุุม และเสนอชื่่�อ

ผู้้�ที่�มีีคุณสมบััติิเหมาะสมเพื่่�อเข้้ารัับการพิิจารณาเลืือกตั้้�งเป็็น

กรรมการของบริิษััท โดยชี้้�แจงรายละเอีียดและวิิธีีการผ่านทาง

เว็็บไซต์บริิษััท ก่่อนที่�บริิษััทจะส่่งหนัังสืือนััดประชุุม รวมถึึง 

ส่ง่หนัังสืือถึึงตลาดหลัักทรััพย์์ฯ

•	 เผยแพร่ข่้อ้มููลหนัังสือืเชิญิประชุุม ระเบีียบวาระการประชุุม พร้้อม

ความเห็็นของคณะกรรมการ หนัังสือืมอบฉันัทะ พร้้อมระบุุเงื่่�อนไข

และวิิธีีการลงทะเบีียน เอกสาร / หลัักฐานที่�ใช้้ในการมอบฉัันทะ

อย่่างชััดเจนรวมทั้้�งข้้อมููลประกอบการพิิจารณาระเบีียบวาระ 
ผ่่านทางเว็็บไซต์ล่่วงหน้้าก่่อนการประชุุม 21 วัันก่อนวันประชุุม 

รวมถึึงส่ง่หนัังสืือถึึงตลาดหลัักทรััพย์์ฯ

•	 จััดส่ง่หนัังสือืเชิญิประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นสามััญประจำำ�ปี ระเบีียบวาระการ

ประชุุม พร้้อมความเห็็นของคณะกรรมการหนัังสืือมอบฉัันทะ 

พร้้อมระบุุเงื่่�อนไขและวิิธีีการลงทะเบีียน เอกสาร / หลัักฐานที่�ใช้้

ในการมอบฉัันทะอย่า่งชััดเจนรวมทั้้�งข้อ้มููลประกอบการพิจารณา

ระเบีียบวาระ ซึ่่�งอาจเป็็นรูปแบบเอกสาร หรือืรููปแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์

3.2 ในวัันประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น

•	 จััดให้้มีีสถานที่�จััดการประชุุมท่ี่�สะดวกต่่อการเดิินทางมาเข้้าร่่วม

ประชุุม และมีีขนาดเพีียงพอรองรัับจำำ�นวนผู้้�ถือหุ้้�น และจััดในวัน

และเวลาท่ี่�เหมาะสม รวมทั้้�งจััดเจ้้าหน้้าท่ี่�ต้้อนรัับและให้้ข้้อมููลใน

การตรวจเอกสาร และลงทะเบีียนเพื่่�อเข้้าร่ว่มประชุุมอย่า่งเพีียงพอ 

โดยจะเปิิดให้้ผู้้�ถือหุ้้�นสามารถลงทะเบีียนก่อนเวลาประชุุม  

2 ชั่่�วโมง และกรณีีที่�บริิษััทจััดประชุุมผ่่านสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

(e-Meeting) จะอำำ�นวยความสะดวกในการลงทะเบีียนล่วงหน้้า 

และจััดให้้มีีเจ้้าหน้้าท่ี่�ประสานงานเพื่่�อแนะนำำ�วิธีีการลงทะเบีียน 

การเข้้าร่ว่มประชุุม การลงคะแนน และการมอบฉัันทะ

•	 นำำ�ระบบเทคโนโลยีีสารสนเทศมาใช้้ในการลงทะเบีียนและ 

นัับคะแนนเพื่่�อความถููกต้้อง สะดวก และรวดเร็็ว และกรณีีที่� 

จััดประชุุมในรูปแบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ บริิษััทเลืือกใช้้ผู้้�ให้้บริิการ

ระบบควบคุุมการประชุุมอิิเล็็กทรอนิิกส์์ท่ี่�มีีมาตรฐานตามท่ี่�

กฎหมายกำำ�หนด

•	 ก่่อนเริ่่�มประชุุมประธานกรรมการ หรืือเลขานุุการบริิษััทจะเป็็น 
ผู้้�ชี้้�แจงหลัักเกณฑ์์ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการประชุุมทั้้�งหมด อาทิิ การเปิิด

ประชุุม และการออกเสีียงลงคะแนน รวมทั้้�งวิิธีีการนัับคะแนนเสีียง

ของผู้้�ถือหุ้้�นที่�จะต้้องลงมติิในแต่่ละวาระตามข้้อบัังคัับของบริิษััท

•	 ดำำ�เนิินการประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นตามลำำ�ดับระเบีียบวาระท่ี่�ได้้แจ้้งไว้้ใน

หนัังสืือเชิิญประชุุม และมีีนโยบายท่ี่�จะไม่่เพิ่่�มระเบีียบวาระ 
ในที่�ประชุุมโดยไม่่ได้้แจ้้งให้้ผู้้�ถือหุ้้�นทราบล่่วงหน้้า

•	 บริษัิัทจะระบุุการมีีส่ว่นได้้ส่ว่นเสีียของกรรมการไว้้ในหนัังสือืเชิญิ

ประชุุมฯ และในการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น หากกรรมการท่านใด

มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียหรืือมีีส่่วนเก่ี่�ยวข้้องในการพิจารณาวาระใด 

ประธานที่�ประชุุมจะแจ้้งให้้ผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมทราบก่่อนการ

พิิจารณาวาระโดยกรรมการท่านที่�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีียนั้้�นจะไม่่ร่่วม

ประชุุม และงดออกเสีียงในวาระนั้้�นๆ

•	 เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นอาสาทำำ�หน้้าท่ี่�เป็็นสัักขีีพยานในการนัับ

คะแนนเสีียง รวมทั้้�งเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นสอบถามเก่ี่�ยวกัับ

กระบวนการและวิิธีีการลงคะแนนเสีียง

•	 มีีกรรมการและผู้้�บริหิารที่�เก่ี่�ยวข้อ้งจะเข้า้ร่ว่มประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นเพื่่�อ

ตอบคำำ�ถามในที่�ประชุุม และมีีผู้้�สอบบััญชีี และท่ี่�ปรึกึษากฎหมาย

เข้้าร่ว่มเป็็นสัักขีีพยานในการนัับคะแนนเสีียง

•	 เปิิดโอกาสให้้ผู้้�เข้า้ร่ว่มประชุุมมีีสิทิธิอิย่า่งเท่่าเทีียมกัันในการซักัถาม

แสดงความคิิดเห็็น โดยจััดสรรเวลาอย่่างเพีียงพอและเหมาะสม  

และได้้ใช้้สิิทธิิในการแต่่งตั้้�งกรรมการเป็็นรายบุุคคล ผู้้�ถือหุ้้�น

การกำ�กับดูแลกิจการ 87บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  
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เอกสารแนบ งบการเงิน 



สามารถออกเสีียงในทุกุวาระการประชุุมผ่า่นบัตัรลงคะแนนเสีียง

ท่ี่�บริิษััทได้้แจกให้้ในวันประชุุม และจะบัันทึกข้้อซัักถาม และ 

ข้อ้เสนอแนะท่ี่�สำำ�คัญจากผู้้�ถือหุ้้�นไว้้ในรายงานการประชุุมอย่า่งครบถ้้วน

•	 จััดให้้มีีแบบประเมิินคุณุภาพการจัดประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น เพื่่�อนำำ�

ข้้อมููลมาใช้้ในการพััฒนาการจัดประชุุมให้้มีีประสิิทธิิภาพท่ี่�ดีีขึ้้�น 

โปร่ง่ใส และเป็็นประโยชน์์ต่่อผู้้�ถือหุ้้�น

3.3 หลัังวัันประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น

•	 เปิิดเผยมติิท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นพร้้อมผลการลงคะแนนเสีียง

ผ่่านระบบเผยแพร่่ข้้อมููลของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย 

และเปิิดเผยไว้้ในเว็็บไซต์ของบริิษััท ในวันทำำ�การถัดไปจากวััน

ประชุุม

•	 จััดทำำ�รายงานการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นแจ้้งต่่อตลาดหลัักทรััพย์์

แห่่งประเทศไทย และเผยแพร่่รายงานการประชุุมฯ บนเว็็บไซต์

บริิษััท ภายใน 14 วัันหลัังวัันประชุุม

•	 นำำ�ข้้อเสนอแนะและความคิิดเห็็นที่� ไ ด้้รัับจากผู้้�ถือหุ้้�นใน 

การประเมิินคุณภาพการจัดประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นมาพิจิารณา และหา 

แนวทางการปรับปรุงเพื่่�อพัฒันาการจัดการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น

อย่า่งต่่อเนื่่�อง

ในปี 2566 บริิษััทได้้รัับคะแนนเต็็ม 100 คะแนน จากการประเมิิน

คุุณภาพการจัดประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นในโครงการประเมิินคุุณภาพ 

การจัดประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น (AGM Checklist) ประจำำ�ปี 2566 ซ่ึ่�งจััดโดย

สมาคมส่ง่เสริิมผู้้�ลงทุุนไทย

การป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์
บริิษััทได้้กำำ�หนดนโยบายป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ 

บนหลัักการที่�ว่่าการตัดสิินใจใดๆ ในการดำำ�เนิินกิจกรรมทางธุุรกิจ 

จะต้้องเป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์สููงสุุดของบริิษััทและผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััท 

และควรหลีีกเล่ี่�ยงการกระทำำ�ที่�ก่่อให้้เกิิดความขัดัแย้ง้ทางผลประโยชน์์ 

โดยกำำ�หนดให้้ผู้้�มีีส่ว่นเก่ี่�ยวข้้องหรืือมีีส่ว่นได้้เสีียกัับรายการที่�พิจิารณา 

ต้้องแจ้้งให้้บริิษััททราบถึึงความสััมพัันธ์์หรืือการส่่วนได้้เสีียของตน 

ในรายการดังกล่่าว และต้้องไม่่เข้้าร่่วมในการพิิจารณา รวมถึึงไม่่มีี

อำำ�นาจในการอนุุมััติิธุุรกรรมนั้้�น

สำำ�หรัับการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท หากกรรมการมีีส่่วนได้้เสีีย 

ในวาระใด กรรมการท่านนั้้�นต้องเปิิดเผยรายละเอีียดของการมีีส่่วน 
ได้้เสีียนั้้�นต่อคณะกรรมการบริิษััทโดยทัันทีี และต้้องไม่่มีีส่่วนร่่วมใน

การลงมติิในวาระนั้้�น

ในปี 2566 บริิษััทมีีการเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกัันกับบุุคคลท่ี่�อาจ 

มีีความขัดัแย้ง้ ซ่ึ่�งเป็็นรายการที่�เป็็นธุรกิจปกติิหรืือสนัับสนุนธุรกิจปกติิ 

และได้้รัับการพิจารณาและให้้ความเห็็นเก่ี่�ยวกัับความเหมาะสมของ

การทำำ�รายการดังกล่่าวจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคำำ�นึงถึึงผล

ประโยชน์์ของบริิษััทเป็็นสำำ�คัญ และเป็็นไปตามเงื่่�อนไขท่ี่�กำำ�หนดไว้้ใน

ประกาศคณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุนที่� ทจ.21/2551 เรื่่�องหลัักเกณฑ์์

ในการทำำ�รายการที่�เก่ี่�ยวโยงกััน ทั้้�งนี้้�กรรมการซ่ึ่�งมีีส่่วนได้้เสีียในวาระ

ท่ี่�พิิจารณา ได้้งดแสดงความเห็็นต่อรายการที่�เก่ี่�ยวข้้อง ซึ่่�งเป็็นไปตาม

นโยบายของบริิษััท

การป้้องกัันการใช้้ข้้อมููลภายใน
บริษัิัทให้ค้วามสำำ�คัญต่่อการป้อ้งกัันการใช้ข้้อ้มูลูภายในของบริษัิัท โดย

ห้้ามมิิให้้กรรมการ ผู้้�บริหิาร และพนัักงานของบริษัิัทนำำ�ความลัับ และ/

หรืือข้้อมููลภายในของบริิษััทท่ี่�ยัังไม่่เปิิดเผยต่่อสาธารณชนไปเปิิดเผย

หรืือแสวงหาประโยชน์์แก่่ตนเองหรืือผู้้�อื่่�น ไม่่ว่่าทางตรงหรืือทางอ้้อม 

และไม่่ว่่าจะได้้รัับผลตอบแทนหรืือไม่่ก็็ตาม รวมทั้้�งต้้องไม่่ทำำ�การ 
ซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของบริิษััท (“หลัักทรััพย์์”)โดยใช้้ข้้อมููลภายใน ทั้้�งนี้้� 

คณะกรรมการได้้กำำ�หนดแนวทางในการปฏิิบัติัิเพื่่�อป้้องกัันการใช้้ข้อ้มููล

ภายใน ดัังนี้้�

1.	 ให้้ความรู้้�แก่่กรรมการและผู้้�บริิหารของบริิษััทเก่ี่�ยวกัับหน้้าท่ี่�ใน

การรายงานการถือครองหลัักทรััพย์์ของตนเอง คู่่�สมรส และบุุตร

ท่ี่�ยังัไม่บ่รรลุนิุิติิภาวะ ต่่อสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรัพัย์์

และตลาดหลัักทรััพย์์ ตามมาตรา 59 และบทกำำ�หนดโทษตาม

มาตรา 275 แห่ง่พระราชบัญัญัติัิหลัักทรัพัย์แ์ละตลาดหลัักทรัพัย์์ 

พ.ศ. 2535 (รวมทั้้�งท่ี่�มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม) รวมทั้้�งการรายงาน 
การได้้มาหรือืจำำ�หน่า่ยไปซึ่่�งหลัักทรััพย์ข์องตนเอง คู่่�สมรส และบุุตร

ท่ี่�ยังัไม่บ่รรลุนิุิติิภาวะต่่อสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรัพัย์์

และตลาดหลัักทรััพย์์ ตามมาตรา 246 และบทกำำ�หนดโทษตาม

มาตรา 298 แห่ง่พระราชบัญัญัติัิหลัักทรัพัย์แ์ละตลาดหลัักทรัพัย์์ 

พ.ศ. 2535 (รวมทั้้�งท่ี่�มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม)

2.	 กำำ�หนดให้้กรรมการและผู้้�บริิหารของบริิษััทรวมทั้้�งคู่่�สมรสและ

บุุตรที่�ยังัไม่บ่รรลุนิุิติิภาวะ จััดทำำ�และเปิดิเผยรายงานการถือครอง

หลัักทรััพย์์ และรายงานการเปลี่�ยนแปลงการถือครองหลัักทรััพย์์

ต่่อสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรัพัย์์ 

ตามมาตรา 59 และบทกำำ�หนดโทษตามมาตรา 275 แห่่งพระราช

บััญญััติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้้�งท่ี่�มีี

การแก้้ไขเพิ่่�มเติิม) และจััดส่่งสำำ�เนารายงานนี้้�ให้้แก่่บริิษััท 
ในวันเดีียวกัันกับท่ี่�ส่่งรายงานต่อสำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กับ

หลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์

3.	 กำำ�หนดให้้กรรมการ ผู้้�บริิหาร พนัักงาน และลููกจ้้างของบริิษััท 

ท่ี่�ได้้รัับทราบข้้อมููลภายใน ต้้องไม่่ซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ในช่่วงเวลา  

1 เดืือนก่อนมีีการเปิิดเผยงบการเงิินรายไตรมาสและงบการเงิิน

ประจำำ�ปี และภายใน 24 ชั่่�วโมงหลัังจากเปิิดเผยงบการเงิินของ

บริิษััทต่่อสาธารณชนแล้้ว และในกรณีีที่�กรรมการ ผู้้�บริิหาร และ

พนัักงานของบริิษััทได้้รัับทราบข้้อมููลท่ี่�ยัังไม่่ได้้เปิิดเผยซ่ึ่�งอาจมีี

ผลกระทบต่่อการเปลี่�ยนแปลงราคาหลัักทรััพย์์ ต้้องไม่่ทำำ�การ 

ซื้้�อขายหลัักทรัพัย์จ์นกว่่าจะพ้น้ระยะเวลา 24 ชั่่�วโมง นัับตั้้�งแต่่ได้้มีี

การเปิิดเผยข้้อมููลนั้้�นสู่่�สาธารณชนทั้้�งหมดแล้้ว และผู้้�ที่�เก่ี่�ยวข้้อง

กัับข้้อมููลดัังกล่่าวจะต้้องไม่่เปิิดเผยข้อ้มููลนั้้�นให้้ผู้้�อื่่�นทราบจนกว่่า

จะได้้มีีการแจ้้งข้อ้มููลนั้้�นต่อตลาดหลัักทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย ทั้้�งนี้้� 

หากมีีการกระทำำ�อันฝ่่าฝืืนระเบีียบปฏิิบััติิดัังกล่่าวข้้างต้้น บริิษััท

จะถืือเป็็นความผิิดทางวิินััยตามข้้อบัังคัับการทำำ�งานของบริิษััท 

โดยจะพิิจารณาลงโทษตามควรแก่่กรณีี ตั้้�งแต่่ การตักเตืือนด้วย

วาจา การตักเตืือนเป็็นหนัังสือื การภาคทััณฑ์์ ตลอดจนการเลิิกจ้้าง

ให้้พ้้นสภาพการเป็็นพนัักงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ 88บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
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ทั้้�งนี้้� บริิษััทมีีการประชาสััมพัันธ์์ผ่่านช่่องทางอีีเมล์์ และช่่องทางไลน์์

กลุ่่�ม เพื่่�อให้้ความรู้้�แก่่กรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััท  

เก่ี่�ยวกัับการป้องกัันการใช้้ข้้อมููลภายในของบริิษััท พร้้อมกัับปฏิิทิิน 

ช่ว่งระยะเวลาท่ี่�ห้้ามซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของบริิษััทเป็็นประจำำ�ทุุกปีี

บทบาทต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย
คณะกรรมการได้้กำำ�หนดแนวทางปฏิิบััติิต่่อผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียอยู่่�ใน 

หลัักจรรยาบรรณในการดำำ�เนิินธุรกิจ ซึ่่�งบริษัิัทได้้มีีการสื่่�อสารให้้ผู้้�บริหิาร 

และพนัักงานทุกคนได้้รับัทราบ และยึึดถือเป็็นแนวทางในการปฏิิบัติัิงาน

นโยบายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการปฏิิบััติิต่่อมีีผู้้�ส่่วนได้้เสีีย
1.	 หลัักจรรยาบรรณในการดำำ�เนิินธุรกิจ

2.	 นโยบายการบริิหารความเสี่่�ยง

3.	 นโยบายการใช้้ข้้อมููลภายใน

4.	 นโยบายป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์

5.	 นโยบายการเข้้าทำำ�รายการที่�เก่ี่�ยวโยง

6.	 นโยบายการต่อต้้านคอร์์รััปชััน

7.	 นโยบายการลงทุุนและการกำำ�กับดูแูลการดำำ�เนิินงานในบริิษััทย่่อย

และบริิษััทร่ว่ม

8.	 นโยบายการจ่ายเงิินปันผลของบริิษััทและบริิษััทย่อ่ย

9.	 นโยบายการคุ้้�มครองข้้อมููลส่ว่นบุคคล

ในกรณีีที่�ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียมีีข้้อสัังเกตเก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

สามารถสอบถามรายละเอีียด แจ้้ง ข้อ้ร้อ้งเรีียน หรืือเบาะแสการกระทำำ�ผิด

ทางกฎหมาย ความไม่ถูู่กต้้องของรายงานทางการเงิิน ระบบการควบคุมุ

ภายในที่�บกพร่่อง หรืือการผิดจรรยาบรรณธุุรกิจของบริิษััท 

ผ่่านกรรมการอิสระ หรืือกรรมการตรวจสอบของบริิษััทได้้ โดยข้้อมููล

การร้้องเรีียนและเบาะแสที่�แจ้้งมายัังบริิษััทจะถููกเก็็บไว้้เป็็นความลัับ 

ซึ่่�งกรรมการอิสระหรือืกรรมการตรวจสอบจะสั่่�งการให้้ตรวจสอบข้อ้มููล

และหาแนวทางแก้้ไข (หากมีี) และรายงานต่อคณะกรรมการต่อไป

นโยบายการต่่อต้้านคอร์์รััปชััน
คณะกรรมการได้้กำำ�หนดนโยบายการต่อต้้านคอร์์รััปชัันอย่่างเป็็น 

ลายลัักษณ์อั์ักษร เพื่่�อให้้บุุคลากรของบริษัิัทยึึดถือและปฏิิบัติัิ โดยมีีหลััก

การสำำ�คัญประกอบด้้วยการไม่่ดำำ�เนิินการหรืือเข้้าไปมีีส่่วนร่่วมในการ

คอร์ร์ัปัชันัทุกุรููปแบบ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม และปฏิิบัติัิงานด้วยความ

ระมััดระวัังในเรื่่�องเก่ี่�ยวกัับการรัับ การให้้ การเลี้้�ยงรัับรอง หรืือการให้้

หรืือรัับประโยชน์์อื่่�นใดซึ่่�งจะต้้องเป็็นไปเพื่่�อวััตถุุประสงค์์ทางธุุรกิจ มีี

มููลค่่าท่ี่�เหมาะสม และไม่่ส่ง่ผลกระทบต่่อการตัดสิินใจแต่่อย่า่งใด

จรรยาบรรณธุุรกิิจ
บริิษััทได้้เปิิดเผยนโยบายการกำำ�กับดููแลกิิจการที่�ดีี  และหลััก 

จรรยาบรรณในการดำำ�เนิินธุรกิจฉบัับเต็็มบนเว็็บไซต์ของบริิษััท  

www.chememan.com

การเปลี่่�ยนแปลงและพััฒนาการที่่�สำำ�คััญ
ของนโยบาย แนวปฏิิบััติิ และระบบ 
การกำำ�กัับดููแลกิิจการ

การเปลี่่�ยนแปลงและพััฒนาการสำำ�คััญในปีี 2566
นโยบายการกำำ�กับดููแลกิิจการที่�ดีีของบริิษััทได้้จััดทำำ�ขึ้้�นตามแนวทาง

ของหลัักการกำำ�กับดููแลกิิจการที่�ดีีสำำ�หรัับบริิษััทจดทะเบีียนปี 2560 

หรืือ Corporate Governance Code (CG Code) ท่ี่�ออกโดยสำำ�นัักงาน

คณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์  ทั้้� งนี้้�  
คณะกรรมการบริิษััทมีีการทบทวนนโยบายการกำำ�กับดููแลกิิจการ และ

การปฏิิบััติิตามนโยบายอย่่างสม่ำำ�เสมอทุุกปีี โดยมอบหมายให้้ฝ่่าย

จััดการมีีหน้้าท่ี่�รายงานผลการดำำ�เนิินการให้้คณะกรรมการรับทราบ สำำ�หรับั

เรื่่� องใดที่�ยัังไม่่ได้้มีีการกำำ�หนดเป็็นนโยบายหรืือยัังไม่่ได้้ปฏิิบััติิ  

ฝ่่ายจััดการจะต้้องนำำ�เสนอให้้คณะกรรมการบริิษััทพิิจารณาด้้วย

การกำ�กับดูแลกิจการ 89บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

เอกสารแนบ งบการเงิน 
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การปฏิิบััติิตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีีสำำ�หรัับบริิษััทจดทะเบีียน (CG Code)
บริษัิัทตระหนัักถึึงความสำำ�คัญของการนำำ�หลัักการ CG Code มาปฏิิบัติัิ โดยปรับใช้ต้ามหลััก Apply or Explain ตามความเหมาะสมกัับบริิบทธุุรกิจของบริษัิัท ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการอาจเลืือกใช้วิ้ิธีีปฏิิบัติัิอื่่�นที่�ทำำ�ให้้บรรลุเุจตนารมณ์์

ตามหลัักปฏิิบััติิได้้หากเห็็นว่าวิิธีีปฏิิบััติิอื่่�นนั้้�นเหมาะสมกว่่า ในปี 2566 คณะกรรมการบริิษััทได้้ทบทวนการนำำ�หลัักปฏิิบััติิตาม CG Code ไปปรัับใช้้ตามบริิบทธุุรกิจของบริิษััท โดยมีีแนวปฏิิบััติิท่ี่�ยัังไม่่ได้้ปรัับใช้้ ดัังนี้้�

แนวปฏิบัติที่ยังไม่ได้ปรับใช้ เหตุผล

การกำำ�หนดนโยบายจำำ�กัดจำำ�นวน
บริษัิัทจดทะเบียีนที่่�กรรมการแต่่ละคน
จะดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการได้้ไม่เ่กิิน 
3 แห่ง่ ไว้้ในนโยบายกำำ�กับดููแล
กิิจการของบริษัิัท

ปััจจุุบัันบริิษััทไม่ม่ีีกรรมการที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่ง่กรรมการในบริิษััทจดทะเบีียนอ่ื่�นเกิิน  
3 แห่ง่  

ทั้้�งนี้้� บริิษััทอยู่�ระหว่่างการพิิจารณาแนวทางการกำำ�หนดนโยบายตามหลัักการ CG 
และขณะเดีียวกันมีีความเหมาะสมกับบริิบทธุุรกิจของบริิษััท

การกำำ�หนดนโยบายจำำ�กัดจำำ�นวนปีใีน
การดำำ�รงตำำ�แหน่่งของกรรมการอิิสระ
ไว้้ไม่เ่กิิน 9 ปีี

บริิษััทอยู่�ระหว่่างการพิิจารณาแนวทางการกำำ�หนดนโยบายตามหลัักการ CG และ
ขณะเดีียวกันมีีความเหมาะสมกับบริิบทธุุรกิจของบริิษััท

จััดให้้มีหีน่่วยงานกำำ�กับ 
การปฏิิบััติิงาน

บริิษััทว่่าจ้้างหน่ว่ยงานภายนอกเข้้ามาทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้้�ตรวจสอบภายใน โดย 
คณะกรรมการได้้มอบหมายให้้เลขานุุการคณะกรรมการตรวจสอบเป็็นผู้้�ประสาน
งานระหว่่างผู้้�ตรวจสอบภายใน และฝ่่ายจััดการ เพื่่�อติดตามผลการปฏิิบััติิงานของ
ฝ่่ายจััดการให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์ และ/หรืือข้้อเสนอแนะของผู้้�ตรวจสอบภายใน 
และรายงานผลการตรวจสอบและผลการปฏิิบััติิต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ และ
คณะกรรมการบริิษััทตามลำำ�ดับ

การประเมิินคณะกรรมการ 
เป็น็รายบุุคคล

คณะกรรมการกำำ�หนดให้้มีีการประเมิินคณะกรรมการเป็็นรายคณะ เนื่่�องจาก
พิิจารณาว่่ามีีเหมาะสมกับบริิบทธุุรกิจของบริิษััท

การกำำ�หนดให้้ประธานกรรมการ 
ของบริษัิัทเป็น็กรรมการอิิสระ

เนื่่�องจากอุุตสาหกรรมปููนไลม์์มีีความจำำ�เป็็นที่่�ต้้องการผู้้�ที่่�มีีประสบการณ์์และ 
ความเช่ี่�ยวชาญเฉพาะด้้าน นอกเหนืือจากการเป็็นผู้้�นำำ�ที่่�มีวิีิสัยัทััศน์ท์ี่่�กว้้างไกล มีีความรู้้�
และความสามารถในการกำำ�กับดููแลการบริิหารงานของบริิษััทให้้เกิิดประโยชน์์
สููงสุุดต่อบริิษััท ผู้้�ถืือหุ้้�น และผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีียของบริิษััท ดัังนั้้�น การกำำ�หนดให้้
ประธานกรรมการเป็็นกรรมการอิสระจึึงอาจเป็็นข้้อจำำ�กัดในทางปฏิิบััติิ

ทั้้�งนี้้� บริิษััทส่ง่เสริิมการถ่วงดุุลอำำ�นาจระหว่่างคณะกรรมการและฝ่่ายจััดการ โดย
ประธานกรรมการ และประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารไม่ใ่ช่บุุ่คคลเดีียวกัน และกำำ�หนด
บทบาทหน้้าที่่�ของประธานกรรมการและประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารออกจากกัันไว้้
อย่า่งชััดเจน เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่ามีีการถ่วงดุุลอำำ�นาจและหน้้าที่่�ในระดัับสููงของบริิษััท

แนวปฏิบัติที่ยังไม่ได้ปรับใช้ เหตุผล

การจััดตั้้�งคณะกรรมการบริหิาร 
ความเสี่่�ยง คณะกรรมการค่่าตอบแทน 
คณะกรรมการสรรหา และ 
คณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิิจการ

การบริิหารความเสี่่�ยง : บริิษััทมีีการบริิหารจัดการความเสี่่�ยงหลัักผ่า่นคณะทำำ�งาน
เชิิงกลยุทธ์์ จำำ�นวน 3 คณะ ได้้แก่่
1.	 คณะทำำ�งานด้้านการเงิินและการลงทุุน
2.	 คณะทำำ�งานด้้านทรััพยากรบุคคล
3.	 คณะทำำ�งานด้้านพลัังงาน สิ่่�งแวดล้อม และการจัดการเทคโนโลยีี
คณะทำำ�งานประกอบกรรมการที่่�เป็็นที่่�ปรึึกษา และผู้้�บริิหารระดัับสููง โดยทำำ�หน้้าที่่�
ให้้คำำ�ปรึึกษา ประเมิิน กลั่่�นกรอง และให้้แนวทางการบริิหารจัดการความเสี่่�ยงหลััก
ของบริิษััท ซึ่่�งมีีความสำำ�คัญต่่อการบรรลุุเป้้าหมาย วิิสััยทััศน์์ กลยุทธ์์ และ 
ผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

การกำำ�หนดค่าตอบแทนและการสรรหาผู้้�บริิหารระดัับสููง : คณะกรรมการได้้มีีมติ
มอบหมายให้้กรรมการ 3 คน ประกอบด้วยประธานกรรมการ กรรมการที่่�ไม่ใ่ช่ ่
ผู้้�บริิหาร และกรรมการที่่�เป็็นผู้้�บริิหาร ทำำ�หน้้าที่่�พิิจารณากลั่่�นกรองการสรรหา และ
กำำ�หนดค่าตอบแทนของผู้้�บริิหารระดัับสููง และนำำ�เสนอคณะกรรมการเพื่่�อรัับทราบ 
หรืือเพื่่�ออนุุมััติิ ตามที่่�อำำ�นาจดำำ�เนิินการกำำ�หนด

การกำำ�กับดููแลกิจการ : คณะกรรมการบริิษััท และคณะกรรมการตรวจสอบมีีการ
กำำ�กับดููแล ทบทวนและติิดตามผลการดำำ�เนิินงานตามนโยบาย CG กัับฝ่่ายจััดการ
อย่า่งเคร่ง่ครััด

การเข้้าร่ว่มเป็น็แนวร่ว่มปฏิิบััติิ 
ของภาคเอกชนไทยในการต่่อต้้าน
การทุุจริติ

บริิษััทอยู่�ระหว่่างเตรีียมดำำ�เนิินการ

การปฏิิบััติิในเรื่่�องอื่่�นๆ ตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี
บริิษััทได้้นำำ�ข้้อเสนอแนะและความคิิดเห็็นที่�ได้้รัับจากผู้้�ถือหุ้้�นในการประเมิินคุุณภาพการจัดประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นมาพิิจารณา และหาแนวทางการปรัับปรุงเพื่่�อพััฒนาการจัดการประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง  

ทั้้�งนี้้� บริิษััทได้้รัับคะแนนเต็็ม 100 คะแนนจากการประเมิินคุุณภาพการจัดประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�นในโครงการประเมิินคุุณภาพการจัดประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น (AGM Checklist) ประจำำ�ปี 2566 ซึ่่�งจััดโดยสมาคมส่ง่เสริิมผู้้�ลงทุุน

ไทย และได้้รัับผลประเมิินจากโครงการสำำ�รวจการกำำ�กับดููแลกิิจการบริิษััทจดทะเบีียนไทยประจำำ�ปี 2566 โดยสมาคมส่ง่เสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย ในระดัับดีี (สามดาว)

การกำ�กับดูแลกิจการ 90บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  
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โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการ
โครงสร้้างการจััดการ
บริิษััทได้้มีีการปรัับปรุงโครงสร้้างผัังองค์์กร ณ วัันที่� 1 มีีนาคม 2567 เป็็นดังนี้้� 

โครงสร้างการกำำ�กับดูแูลกิิจการของบริษัิัท ประกอบด้้วยคณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการไม่ไ่ด้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการสรรหาและพิจิารณาค่่าตอบแทน อย่า่งไรก็ดีี คณะกรรมการได้้กำำ�หนดหลัักเกณฑ์์

ในการจ่ายค่่าตอบแทนแก่่กรรมการของบริษัิัท โดยพิจิารณาเปรีียบเทีียบกัับบริษัิัทท่ี่�มีีขนาดธุรกิจ (รายได้้และกำำ�ไรสุุทธิ)ิ ใกล้้เคีียงกััน และบริษัิัทท่ี่�อยู่่�ในกลุ่่�มอุุตสาหกรรมท่ี่�คล้้ายคลึึงกััน ทั้้�งนี้้� เพื่่�อเป็็นการตอบแทนการปฏิิบััติิ

หน้้าท่ี่� สร้้างแรงจููงใจให้้แก่่บุุคลากรที่�มีีคุุณวุุฒิิ ความรู้้� ความสามารถ ทัักษะและประสบการณ์์ท่ี่�เหมาะสมเอื้้�อประโยชน์์สููงสุุดต่อความสำำ�เร็็จในการประกอบกิิจการของบริิษััท

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ

บริษัทฯ ไดวาจางใหบริษัท เอเอ็นเอส บิซิเนา คอนซัลแทนส จำกัด เขาทำหนาที่ผูตรวจสอบภายในตั้งแตเดือนธันวาคม 2558

เลขานุการบริษัท

ประธานเจาหนาที่บริหาร

หนวยธุรกิจสวนกลาง

หนวยธุรกิจอื่นประธานเจาหนาที่ธุรกิจในเครือ

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สำนักธุรกิจในเครือ

ประธานเจาหนาที่การคาธุรกิจ

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายการตลาด 1

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายการตลาด 2

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายซัพพลายเชน

ประธานเจาหนาที่การเงิน

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายการเงิน

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายบัญชี

ฝายจัดซื้อ

ประธานเจาหนาที่ทรัพยากรบุคคล

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายบริหารและพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล

สายบริหารอาคารสถานที่
และธุรการ

ผูตรวจสอบภายใน

คณะที่ปรึกษา

ประธานเจาหนาที่โรงงาน
(ประเทศไทย)

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
เหมืองทับกวางและโรงงานแกงคอย

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
โรงงานพระพุทธบาท

และโรงงานระยอง

ประธานเจาหนาที่เทคโนโลยี

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายเทคโนโลยีและนวัตกรรม

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายเทคโนโลยีดิจิทัล

ออสเตรเลีย

อิินเดีย

เวียดนาม

แคลมิกซ

อื่นๆ

ประธานเจาหนาที่กลยุทธ

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายกลยุทธองคกร

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายกิจกรรมองคกร

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายชุมชนและรัฐกิจสัมพันธ

หนวยธุรกิจ
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ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับคณะกรรมการ 

องค์์ประกอบของคณะกรรมการบริิษััท
คณะกรรมการประกอบด้้วยบุุคคลผู้้�มีีความรู้้�ความสามารถ และ

ประสบการณ์์ท่ี่�สามารถปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�เพื่่�อประโยชน์์แก่่บริิษััทรวมถึึง 

เป็็นที่�ยอมรับัของทุกุฝ่่าย เป็็นผู้้�มีีบทบาทสำำ�คัญในการกำำ�หนดนโยบาย

ของบริษัิัท และโครงสร้า้งของกรรมการต้องประกอบด้้วยกรรมการที่�เป็็น 

ผู้้�บริิหาร กรรมการที่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร และกรรมการอิสระ เพื่่� อ 

ถ่่วงดุุลอำำ�นาจอย่า่งเหมาะสม ดัังนี้้� 	

1.	 มีีกรรมการอิสระไม่่น้้อยกว่่า 1 ใน 3 ของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด 

และต้้องไม่่น้้อยกว่่า 3 คน

2.	 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้้วยกรรมการอิสระอย่า่งน้้อย 

3 คน และต้้องเป็็นผู้้�มีีคุณสมบััติิครบถ้้วนตามท่ี่�คณะกรรมการ

กำำ�กับตลาดทุุนและตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทยกำำ�หนด  

โดยกรรมการตรวจสอบอย่า่งน้้อย 1 คนจะต้้องเป็็นบุคคลท่ี่�มีีความรู้้�

ความเข้า้ใจ หรือืมีีประสบการณ์ด้์้านบัญัชีีหรือืการเงิิน และมีีความ

รู้้�ต่อเนื่่�องเก่ี่�ยวกัับเหตุทุ่ี่�มีีต่อการเปลี่�ยนแปลงของรายงานทางการเงิิน 

3.	 ประธานกรรมการไม่ใ่ช่บุุ่คคลเดีียวกัันกับประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริหิาร

ข้้อมููลคณะกรรมการและผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมบริิษััทรายบุุคคล 
ณ วัันที่� 1 มีีนาคม 2567 คณะกรรมการบริิษััทมีีจำำ�นวน 9 คน 

ประกอบด้้วย

กรรมการ ตำ�แหน่ง

1.	 ม.ล. จัันทรจุุฑา จัันทรทััต ประธานกรรมการ 

2.	 นายอดิิศักัดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ กรรมการ

3.	 นายเจริญิ จุุรีกีานนท์์ กรรมการ

4.	 นายสุุเทพ เอ้ื้�อเชิิดกุุล กรรมการ

5.	 นางรัชันีเีพ็็ญ อ๊ึ๊�งภากรณ์์ กรรมการ

6.	 นายชาย ศรีวิีิกรม์์ กรรมการ

7.	 นายพรพรหม กาญจนจารีี กรรมการอิิสระ /  
ประธานกรรมการตรวจสอบ

8.	 นางสาวอมตา อิิศรางกููร  
ณ อยุุธยา

กรรมการอิิสระ /  
กรรมการตรวจสอบ

9.	 นายญาณศักัดิ์์� มโนมััยพิิบููลย์์ กรรมการอิิสระ / 
 กรรมการตรวจสอบ

กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนามผููกพัันบริิษััท
กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนามผููกพัันบริิษััท คืือ นายอดิิศัักดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ 

หรืือ นายเจริิญ จุุรีีกานนท์ หรืือ นางรััชนีีเพ็็ญ อึ๊๊�งภากรณ์์ ลงลายมืือชื่่�อ

ร่ว่มกัับ นายชาย ศรีีวิกรม์ หรืือ หม่่อมหลวงจัันทรจุฑา จัันทรทัต หรืือ 

นายสุเุทพ เอื้้�อเชิดิกุลุ รวมเป็็นสองคนและประทัับตราสำำ�คัญของบริษัิัท 

อย่่างไรก็ตาม ประธานกรรมการไม่่ได้้เป็็นกรรมการอิสระ เนื่่�องจาก

ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นที่�ปรึึกษา และเป็็นสมาชิิกในคณะทำำ�งานที่�มีีหน้้าท่ี่�

ให้้คำำ�ปรึึกษากัับฝ่่ายจััดการ ทั้้�งนี้้� บริิษััทมีีมาตรการถ่วงดุุลอำำ�นาจ

ระหว่่างคณะกรรมการและฝ่่ายจััดการ โดยคณะกรรมการประกอบด้้วย

กรรมการอิสระไม่่น้้อยกว่่า 1 ใน 3 และกรรมการที่�ไม่่ใช่่ผู้้�บริิหาร 

ไม่น้่้อยกว่่า 1 ใน 3 ของกรรมการทั้้�งหมดเช่น่กัน และมีีการแบ่ง่แยกหน้า้ท่ี่�

ของประธานกรรมการและประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหารออกจากกััน 

อย่า่งชััดเจน 

บทบาทหน้้าที่่�ของคณะกรรมการ
อำำ�นาจหน้้าที่่�ของคณะกรรมการบริิษััท
1.	 ปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย วััตถุุประสงค์์ ข้้อบัังคัับของ

บริิษััท ตลอดจนมติิท่ี่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น ด้้วยความซื่่�อสััตย์์ สุุจริิต 

และระมััดระวัังรัักษาผลประโยชน์์ของบริิษััท 

2.	 กำำ�หนดหรืือเปลี่�ยนแปลงชื่่�อกรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงลายมืือชื่่�อ

ผููกพัันบริิษััท 

3.	 พิิ จารณาอนุุ มัั ติิแ ต่่ งตั้้� งและกำำ�หนดบทบาทหน้้ า ท่ี่� ของ 
คณะกรรมการชุดย่่อยตามความเหมาะสมและความจำำ�เป็็นเพื่่�อ

สนัับสนุนการบริิหารงานของคณะกรรมการ

4.	 กำำ�หนดวิสััยทััศน์์ นโยบาย กลยุุทธ์์ และทิิศทางการดำำ�เนิินงาน

ของบริษัิัท และกำำ�กับดูแูลให้ฝ่้่ายบริหิารดำำ�เนินิการให้เ้ป็็นไปตาม

ท่ี่�กำำ�หนดไว้้อย่า่งมีีประสิิทธิภิาพและประสิิทธิผิล 
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5.	 กำำ�หนดแผนธุรกิจ งบประมาณประจำำ�ปี ควบคุุมดููแลการบริิหาร

และการจัดการของฝ่่ายบริิหาร รวมทั้้�งพิิจารณาผลงานและ 
ผลประกอบการประจำำ�ไตรมาสเทีียบกัับแผนและงบประมาณ 

และพิิจารณาแนวโน้้มระยะต่่อไปของปีี

6.	 ประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร และ 

ให้้ความเห็็นต่อผลการปฏิิบััติิงานของฝ่่ายบริิหารในภาพรวม

7.	 กำำ�หนดกรอบและนโยบายสำำ�หรัับการกำำ�หนดเงิินเดืือน การปรัับ

ขึ้้�นเงิินเดืือน การกำำ�หนดเงิินโบนััส ค่่าตอบแทน และบำำ�เหน็็จ

รางวััลของพนัักงานในบริิษััท 

8.	 ดำำ�เนิินการให้้ฝ่่ายบริิหารจัดให้้มีีระบบบััญชีี การรายงานทาง 

การเงิิน และการสอบบััญชีีที่�เชื่่�อถืือได้้ รวมทั้้�งดููแลให้้มีีระบบ 
การบริิหารความเส่ี่�ยง และระบบการควบคุุมภายในที่�เพีียงพอ

และเหมาะสม

9.	 พิิจารณาอนุุมััติิการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรััพย์์สิิน การลงทุุน

ในธุรกิจใหม่่ และการดำำ�เนิินการใดๆ ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย 

ประกาศ ข้้อกำำ�หนด และระเบีียบข้้อบัังคัับท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

10.	 พิจิารณา และ/หรือืให้้ความเห็น็ต่อรายการที่�เก่ี่�ยวโยงกััน และ/หรือื

การเข้้าทำำ�รายการ (ในกรณีีที่�ขนาดของรายการไม่่ต้้องได้้รัับการ

อนุุมััติิโดยท่ี่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น) ของบริิษััท และบริิษััทย่่อย 

ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย ประกาศ ข้อ้กำำ�หนด และระเบีียบข้อ้บังัคัับ

ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

11.	 ดูแูลไม่่ให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ระหว่่างผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีีย

กัับบริิษััท 

12.	 กำำ�กับดููแลกิิจการอย่่างมีีจรรยาบรรณ และทบทวนนโยบาย 

การกำำ�กับดูแูลกิิจการที่�ดีีของบริิษััท 

13.	 รายงานความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการในการจัดทำำ�รายงาน

ทางการเงิิน โดยแสดงควบคู่่�กับรายงานของผู้้�สอบบััญชีีไว้้ใน 

แบบแสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปี / รายงานประจำำ�ปี (แบบ 56-1 

One Report) และครอบคลุุมเรื่่�องสำำ�คัญต่่างๆ ตามนโยบาย 

ข้้อพึึงปฏิิบัั ติิ ท่ี่�ดีีสำำ�หรัับกรรมการบริิ ษััทจดทะเบีียนของ

ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย

14.	 มอบหมายให้้กรรมการคนหนึ่่�งหรืือหลายคน หรืือบุุคคลอื่่�นใด 

ให้้ปฏิิบััติิการอย่่างหนึ่่�งอย่่างใดแทนคณะกรรมการได้้ ทั้้�งนี้้�  
การมอบอำำ�นาจดัังกล่่าวจะต้้องไม่่เป็็นการมอบอำำ�นาจหรืือ 

มอบอำำ�นาจช่่วงท่ี่�ทำำ�ให้้กรรมการหรืือผู้้�รับมอบอำำ�นาจจาก

กรรมการสามารถอนุมัุัติิรายการที่�ตนหรือืบุุคคลท่ี่�อาจมีีความขัดัแย้ง้ 

มีีส่ว่นได้้เสีีย หรือือาจมีีความขัดัแย้ง้ทางผลประโยชน์ใ์นลักษณะ 

อื่่�นใดกับบริิษััท หรืือบริิษััทย่อ่ย 

15.	 พิิจารณาอนุุมััติิการจ่ายปัันผลระหว่่างกาลให้้แก่่ผู้้�ถือหุ้้�น และ

รายงานการจ่ายปัันผลดัังกล่่าวให้้ท่ี่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นทราบในการ

ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นคราวต่่อไป

16.	 จััดให้้มีีเลขานุุการบริิษััทเพื่่�อดููแลให้้คณะกรรมการและบริิษััท 

ปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามกฎหมายและระเบีียบข้้อบัังคัับท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

ทั้้�งนี้้� อำำ�นาจหน้า้ท่ี่�ข้า้งต้้นได้้ระบุุอยู่่�ในกฎบัตัรคณะกรรมการบริษัิัท โดย

บริิษััทกำำ�หนดให้้คณะกรรมการมีีอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ตััดสินใจและดููแล 

การดำำ�เนิินงานของบริษัิัท ยกเว้้นเรื่่�องดัังต่่อไปนี้้� ซ่ึ่�งคณะกรรมการต้อง

ได้้รับัการอนุุมััติิจากท่ี่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นก่อนดำำ�เนิินการ 

1.	 เรื่่�องท่ี่�กฎหมายกำำ�หนดให้้ต้้องได้้รัับการอนุุมััติิจากท่ี่�ประชุุม 

ผู้้�ถือหุ้้�น

2.	 การทำำ�รายการใดๆ ท่ี่�กรรมการมีีส่วนได้้ส่่วนเสีียและอยู่่�ในข่่าย 

ท่ี่�กฎหมายหรืือข้้อกำำ�หนดของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย

ระบุุให้้ต้้องได้้รัับการอนุุมััติิจากท่ี่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น

อำำ�นาจหน้้าที่่�ของประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร
ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริหิาร มีีหน้้าท่ี่�สำำ�คัญในการกำำ�กับดูแูลให้้ฝ่่ายบริหิาร

ดำำ�เนิินการให้้บริษัิัท สามารถบรรลุเป้้าหมายตามนโยบาย กลยุุทธ์ ์และ

แผนงานที่�คณะกรรมการได้้อนุมัุัติิไว้้แล้้ว และเพื่่�อให้้ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�

บริิหารสามารถดำำ�เนิินการดังกล่่าวได้้คณะกรรมการจึงได้้กำำ�หนด

อำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหารไว้้ ดัังนี้้� 

1.	 ดูแูล บริหิาร ดำำ�เนิินงาน และปฏิิบัติัิงานประจำำ�ตามปกติิธุุรกิจเพื่่�อ

ประโยชน์์ของบริิษััท ให้้เป็็นไปตามนโยบาย วิิสััยทััศน์์เป้้าหมาย 

แผนงานประจำำ�ปี กลยุุทธ์์ในการดำำ�เนิินธุรกิจท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง และ 

งบประมาณประจำำ�ปีท่ี่�กำำ�หนดโดยคณะกรรมการ

2.	 กำำ�กับดูแูลการดำำ�เนิินการด้านการเงิิน การตลาด งานบริหิารบุคคล 

และการปฏิิบััติิงานอื่่�นๆ โดยรวมเพื่่�อให้้เป็็นไปตามนโยบายและ

แผนการดำำ�เนิินงานของบริิษััท ท่ี่�กำำ�หนดไว้้โดยคณะกรรมการ

3.	 มีีอำำ�นาจจ้้าง แต่่งตั้้�ง โยกย้้าย ปลดออก เลิิกจ้้าง กำำ�หนดอัตรา 
ค่่าจ้้างและค่่าตอบแทน สำำ�หรัับพนัักงานบริษัิัททุุกตำำ�แหน่่งจนถึึง

ระดัับรองประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร ภายใต้้กรอบและนโยบายท่ี่�

คณะกรรมการกำำ�หนด โดยสามารถแต่่งตั้้�งผู้้�รัับมอบอำำ�นาจช่่วง

ให้้ดำำ�เนิินการแทนได้้

4.	 กำำ�หนดบำำ�เหน็็จรางวััล ปรัับขึ้้�นเงิินเดืือน ค่่าตอบแทน เงิินโบนััส 

สำำ�หรัับพนัักงานบริิษััททุุกตำำ�แหน่่งจนถึึงระดัับรองประธาน 

เจ้้าหน้้าท่ี่�บริหิาร ภายใต้้กรอบและนโยบายท่ี่�คณะกรรมการกำำ�หนด

5.	 เข้้าทำำ�สััญญา และ/หรืือธุุรกรรมใดๆ ท่ี่�เก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินธุรกิจ

ปกติิของบริิษััท โดยวงเงิินสำำ�หรัับแต่่ละรายการให้้เป็็นไปตาม 

ท่ี่� กำำ� ห นด  ไ ว้้ ใ นอำ ำ�น  า จ ดำำ� เ นิิ น ก า รที่ � ผ่่ า น ก า ร อ นุุ มัั ติิ จ า ก 

คณะกรรมการแล้้ว

6.	 มีีอำำ�นาจมอบหมายให้้บุุคคลอื่่� นที่�ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร 

เห็็นสมควร ทำำ�หน้้าท่ี่�จััดการและดำำ�เนิินการแทนประธานเจ้้า

หน้้าท่ี่�บริิหารในเรื่่�องท่ี่�จำำ�เป็็นและสมควร โดยให้้อยู่่�ในดุุลยพิินิิจ

ของประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร ซึ่่�งอยู่่�ภายใต้้หลัักเกณฑ์์ของ

กฎหมาย และกฎระเบีียบข้้อบัังคัับของบริิษััท 

7.	 ออกคำำ�สั่่�ง ระเบีียบ ประกาศ คู่่�มือ และบัันทึกต่่างๆ ภายในบริิษััท 

เพื่่�อให้้การดำำ�เนิินงานของบริิษััทฯ เป็็นไปตามนโยบายและเพื่่�อ

ผลประโยชน์์ของบริิษััท รวมถึึงรัักษาระเบีียบวิินััยภายในองค์์กร

8.	 ปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�อื่่�นๆ ท่ี่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการ รวมทั้้�ง 
มีีอำำ�นาจดำำ�เนิินการใดๆ ท่ี่�จำำ�เป็็นในการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ดัังกล่่าว

การกำ�กับดูแลกิจการ 93บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

เอกสารแนบ งบการเงิน 



ทั้้�งนี้้� ในการดำำ�เนิินการเรื่่�องใดที่�ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริหิาร หรือืผู้้�รับัมอบ

อำำ�นาจจากประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหาร หรืือบุุคคลท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้ง 

มีีส่่วนได้้เสีียหรืืออาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์อื่่�นใดกับบริิษััท 

และ/หรืือบริิษััทย่่อย ซึ่่�งประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหารไม่่มีีอำำ�นาจอนุุมััติิ 

ในเรื่่�องดัังกล่่าว จะต้้องเสนอเรื่่�องดัังกล่่าวต่่อท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการ 

และ/หรืือท่ี่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น (แล้้วแต่่กรณีี) เพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิต่่อไป 

เว้้นแต่่เป็็นการพิิจารณาอนุุมััติิรายการที่�เป็็นไปตามธุุรกิจปกติิและ

เงื่่� อนไขทางการค้าโดยทั่่� วไป ซึ่่� งได้้รัับอนุุ มัั ติิในหลัักการจาก 
คณะกรรมการให้้สามารถทำำ�ได้้

ระเบีียบอำำ�นาจอนุุมััติิและการดำำ�เนิินการ 
ในการเข้้าทำำ�ธุุรกรรมต่่างๆ
บริิษััทได้้กำำ�หนดให้้คณะกรรมการบริิษััทมีีอำำ�นาจอนุุมััติิงบประมาณ

ประจำำ�ปี ซ่ึ่�งประกอบด้้วยงบประมาณลงทุนุ งบประมาณค่่าใช้้จ่่ายและ

แผนการขายประจำำ�ปี รวมถึึงการปรับปรุงงบประมาณดัังกล่่าว ในขณะท่ี่�

ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�บริิหารมีีอำำ�นาจอนุุมััติิการลงทุุนค่าใช้้จ่่าย การโอน

งบประมาณ ภายใต้้งบประมาณลงทุนุที่�ได้้รับัอนุมัุัติิโดยคณะกรรมการ

บริิษััท

ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับคณะกรรมการชุุดย่่อย 

คณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้้วยกรรมการบริษัิัทท่ี่�เป็็นกรรมการ

อิิสระทั้้�งหมด และมีีความรู้้� และประสบการณ์์ด้้านบััญชีีหรืือการเงิิน 

หรืือด้้านกฎหมาย และมีีความรู้้�ต่อเนื่่� องเ ก่ี่� ยวกัับเหตุุ ท่ี่�มีีต่อ 

การเปลี่�ยนแปลงของรายงานทางการเงิิน โดยสามารถทำำ�หน้้าท่ี่�สอบทาน

ความน่่าเชื่่�อถืือของงบการเงิิน ระบบการควบคุุมภายใน ระบบตรวจสอบ

ภายใน ระบบบริิหารความเส่ี่�ยง และการดำำ�เนิินงานให้้ถููกต้้องตาม 

นโยบายและระเบีียบข้้อบัังคัับ ตลอดจนกฎหมาย ระเบีียบปฏิิบััติิ และ

ข้อ้กำำ�หนดของหน่่วยงานกำำ�กับดูแูลซ่ึ่�งคณะกรรมการตรวจสอบปฏิิบัติัิ

หน้้าท่ี่�และแสดงความคิิดเห็็นได้้อย่า่งอิิสระ

อำำ�นาจหน้้าที่่�ของคณะกรรมการตรวจสอบ
1.	 สอบทานให้้บริษัิัท มีีการรายงานทางการเงิินอย่า่งถููกต้้อง และเปิิด

เผยอย่า่งเพีียงพอ 

2.	 สอบทานให้บ้ริิษััท มีีระบบการควบคุมุภายใน (Internal Control) 

และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ท่ี่�เหมาะสมและ 

มีีประสิิทธิิผล และพิิจารณาความเป็็นอิสระของหน่่วยงาน 

ตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้้ความเห็็นชอบในการพิจารณา 

แต่่งตั้้�งโยกย้้าย เลิิกจ้้างหััวหน้้าหน่่วยงานตรวจสอบภายใน หรืือ

หน่่วยงานอื่่�นใดที่�รัับผิิดชอบเก่ี่�ยวกัับงานตรวจสอบภายในตามท่ี่�

ฝ่่ายบริิหารนำำ�เสนอ

3.	 สอบทานให้้บริิษััทปฏิิบััติิตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และ

ตลาดหลัักทรััพย์ ์ข้อ้กำำ�หนดของตลาดหลัักทรััพย์แ์ห่ง่ประเทศไทย 

หรืือกฎหมายท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับธุุรกิจของบริิษััท 

4.	 พิิจารณา คััดเลืือก เสนอแต่่งตั้้�งบุุคคลซึ่่�งมีีความเป็็นอิสระเพื่่�อทำำ�

หน้้าท่ี่� เ ป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิ ษััท รวมถึึงพิิจารณาเสนอ 

ค่่าตอบแทนของบุุคคลดัังกล่่าว

5.	 พิิจารณารายการที่�เก่ี่�ยวโยงกััน หรืือรายการที่�อาจมีีความขััดแย้้ง

ทางผลประโยชน์์ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย และข้้อกำำ�หนดของ

ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ทั้้�งนี้้� เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่า รายการ

ดัังกล่่าวสมเหตุุสมผล และเป็็นประโยชน์์สููงสุุดต่อบริิษััท

6.	 มีีอำำ�นาจในการเชิิญฝ่่ายบริิหารหรืือเจ้้าหน้้าท่ี่�ของบริิษััท มาร่่วม

ประชุุมชี้้�แจง ให้้ความเห็็นตามความจำำ�เป็็น

7.	 พิิจารณาจััดหาท่ี่�ปรึึกษาภายนอกหรืือผู้้�เชี่่�ยวชาญทางวิิชาชีีพใน

การให้ค้ำำ�แนะนำำ�ปรึกึษา หรือืให้ค้วามเห็น็ได้้ตามท่ี่�คณะกรรมการ

ตรวจสอบเห็็นสมควร

8.	 จััดทำำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิิดเผยไว้้ในแบบ

แสดงรายการข้้อมููลประจำำ�ปี / รายงานประจำำ�ปี (แบบ 56-1  

One Report) ของบริิษััท ซ่ึ่�งรายงานดังกล่่าวต้้องลงนามโดย

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้้องประกอบด้้วยข้้อมููล

อย่า่งน้้อยดัังต่่อไปนี้้�

	 (1)	 ความเห็็นเก่ี่�ยวกัับความถูกูต้้อง ครบถ้้วน เป็็นที่�เชื่่�อถืือ

ได้้ของรายงานทางการเงิินของบริิษััท 

	 (2)	 ความเห็็นเก่ี่�ยวกัับความเพีียงพอของระบบการควบคุุม

ภายในของบริิษััท 

	 (3)	 ความเห็็นเก่ี่�ยวกัับการปฏิิบััติิตามกฎหมายว่่าด้้วย 

หลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ข้้อกำำ�หนดของ

ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย หรืือกฎหมาย 

ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับธุุรกิจของบริิษััท 

	 (4)	 ความเห็็นเก่ี่�ยวกัับความเหมาะสมของผู้้�สอบบััญชีี

	 (5)	 ความเห็็นเก่ี่�ยวกัับรายการที่�อาจมีีความขััดแย้้ง 

ทางผลประโยชน์์

	 (6)	จำ ำ�นวนการประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการ

เข้้าร่ว่มประชุุมของกรรมการตรวจสอบแต่่ละท่่าน

	 (7)	 ความเห็น็หรือืข้อ้สังัเกตโดยรวมท่ี่�คณะกรรมการตรวจสอบ

ได้้รัับจากการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ตามกฎบััตร

	 (8)	ร ายการอื่่�นที่�เห็็นว่าผู้้�ถือหุ้้�นและผู้้�ลงทุนุทั่่�วไปควรทราบ

ภายใต้้ขอบเขตหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบท่ี่�ได้้รัับ 

มอบหมายจากคณะกรรมการ

9.	 ปฏิิบััติิงานอื่่�นใดตามท่ี่�คณะกรรมการมอบหมาย

รายชื่่�อคณะกรรมการตรวจสอบ
ณ วัันที่� 1 มีีนาคม 2567 คณะกรรมการตรวจสอบ มีีจำำ�นวน  

3 คน ประกอบด้้วย 

กรรมการ ตำ�แหน่ง

1.	 นายพรพรหม กาญจนจารีี ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

2.	 นายญาณศักัดิ์์�  
มโนมััยพิิบููลย์์

กรรมการตรวจสอบ

3.	 นางสาวอมตา อิิศรางกููร  
ณ อยุุธยา 

กรรมการตรวจสอบ
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ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับผู้้�บริิหาร

รายชื่่�อและตำำ�แหน่่งของผู้้�บริิหาร

1 - 6 คืือ ผู้้�บริิหารของบริิษััทตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ว่่าด้้วยการกำำ�หนดบทนิิยามในประกาศเก่ี่�ยวกัับการออกและเสนอขายหลัักทรััพย์์

ณ 1 มีีนาคม 2567 บริิษััทมีีผู้้�บริิหารจำำ�นวน 4 คน โดยผู้้�บริิหารลำำ�ดับท่ี่� 1 ดำำ�รงตำำ�แหน่่งในลำำ�ดับท่ี่� 4 ด้้วย และผู้้�บริิหารลำำ�ดับท่ี่� 2 ดำำ�รงตำำ�แหน่่งในลำำ�ดับท่ี่� 5 ด้้วย (ไม่่เปลี่�ยนแปลงจากวัันที่� 31 ธันัวาคม 2566) ดัังนี้้�

ผู้บริหาร ตำ�แหน่ง

1.	 นายอดิิศักัดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริหิาร
รักัษาการประธานเจ้้าหน้้าที่่�การเงิิน 

2.	 นายเลิิศศักัดิ์์� บุุญส่ง่ทรัพัย์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลยุุทธ์์ 
รักัษาการประธานเจ้้าหน้้าที่่�ทรัพัยากรบุุคคล

3.	 นายปรีด์ี์ สุุวิิมลธีรีะบุุตร ประธานเจ้้าหน้้าที่่�การค้้าธุุรกิิจ

4.	 นายคมกฤษณ์ พนมอุุปถััมภ์์ ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ธุุรกิิจในเครืือ

ในปี 2566 ผู้้�บริิหารของบริิษััทมีีการเปลี่�ยนแปลง ดัังนี้้�
•	 วัันที่� 1 มกราคม 2566 ผู้้�บริิหาร จำำ�นวน 2 คนเกษีียณอายุุ คืือ นายอภิิชาติิ เหล่่าจิินดา ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�เทคโนโลยีี และนายบุุญเลิิศ ตั้้�งคติิขจรกิจ ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�การค้าธุุรกิจ
•	 วัันที่� 1 มกราคม 2566 บริิษััทได้้แต่่งตั้้�ง นายเลิิศศัักดิ์์� บุุญส่่งทรััพย์์ ให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง รัักษาการประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�ทรััพยากรบุคคล อีีกหนึ่่�งตำำ�แหน่่ง และแต่่งตั้้�งนายคมกฤษณ์์ พนมอุุปถัมภ์์ เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่ง  

ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�ธุุรกิจในเครืือจากเดิิมดำำ�รงตำำ�แหน่่ง ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�ปฏิิบััติิการ
•	 วัันที่� 20 มีีนาคม 2566 บริิษััทได้้แต่่งตั้้�ง นายปรีีด์ สุุวิิมลธีีระบุุตร ให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง ประธานเจ้้าหน้้าท่ี่�การค้าธุุรกิจ
ในระหว่่างปีี 2566 บริิษััทได้้ดำำ�เนิินการสรรหาผู้้�บริิหาร แต่่ยัังไม่่สามารถดำำ�เนิินการได้้ครบถ้้วน ทำำ�ให้้ผู้้�บริิหารของบริิษััทตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566 และ 1 มีีนาคม 2567 มีีจำำ�นวน 4 คน 
ทั้้�งนี้้� บริิษััทมีีแผนที่�จะสรรหาบุุคลากรที่�เหมาะสมทั้้�งภายในและภายนอกเข้้ามาเป็็นผู้้�บริิหารเพิ่่�มเติิม ภายในปี 2567

ประธานเจาหนาที่บริหาร

หนวยธุรกิจสวนกลาง

หนวยธุรกิจอื่นประธานเจาหนาที่ธุรกิจในเครือ

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สำนักธุรกิจในเครือ

ประธานเจาหนาที่การคาธุรกิจ

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายการตลาด 1

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายการตลาด 2

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายซัพพลายเชน

ประธานเจาหนาที่การเงิน

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายการเงิน

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายบัญชี

ฝายจัดซื้อ

ประธานเจาหนาที่ทรัพยากรบุคคล

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายบริหารและพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล

สายบริหารอาคารสถานที่
และธุรการ

ประธานเจาหนาที่เทคโนโลยี

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายเทคโนโลยีและนวัตกรรม

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายเทคโนโลยีดิจิทัล

ออสเตรเลีย

อิินเดีย

เวียดนาม

แคลมิกซ

อื่นๆ

ประธานเจาหนาที่กลยุทธ

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายกลยุทธองคกร

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายกิจกรรมองคกร

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
สายชุมชนและรัฐกิจสัมพันธ

หนวยธุรกิจ

1

2 3 4 5 6
ประธานเจาหนาที่โรงงาน

(ประเทศไทย)

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
เหมืองทับกวางและโรงงานแกงคอย

ผูชวยกรรมการผูจัดการ
โรงงานพระพุทธบาท

และโรงงานระยอง
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นโยบายการจ่่ายค่่าตอบแทนผู้้�บริิหาร
บริิษััทกำำ�หนดค่าตอบแทนผู้้�บริิหารโดยพิิจารณาจากผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท และตามความสามารถ 

เป็็นสำำ�คัญ โดยคณะกรรมการได้้มอบหมายกรรมการจำำ�นวน 3 คน ประกอบด้้วยกรรมการที่�ไม่่ใช่่ผู้้�บริิหาร 

และกรรมการที่�เป็็นผู้้�บริิหาร มีีหน้้าท่ี่�พิิจารณาผลตอบแทนร่ว่มกััน และนำำ�เสนอต่่อท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการ

เพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิตามอำำ�นาจดำำ�เนิินการ 

ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหาร
ค่่าตอบแทนที่่�เป็็นตััวเงิินให้้แก่่ผู้้�บริิหาร
ค่่าตอบแทนของผู้้�บริิหาร สำำ�หรัับปีี 2566 ประกอบด้้วยเงิินเดืือน โบนััส และค่่าตำำ�แหน่่ง รวมจำำ�นวน  

40.94 ล้้านบาท 

ค่่าตอบแทนอื่่�นให้้แก่่ผู้้�บริิหาร
ค่่าตอบแทนอื่่�นให้้แก่่ผู้้�บริิหาร สำำ�หรัับปีี 2566 ประกอบด้้วยเงิินสมทบประกัันสัังคม และเงิินสมทบกองทุุน

สำำ�รองเลี้้�ยงชีีพรวมจำำ�นวน 0.74 ล้้านบาท

ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับพนัักงาน
ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566 บริิษััทมีีพนัักงานรวม 555 คน ดัังนี้้�

กลุ่มงาน จำ�นวนพนักงาน

 ผู้้�บริหิาร 4

กลุ่่�มปฏิิบััติิการ 357

กลุ่่�มการค้้าธุุรกิิจ 64

กลุ่่�มบััญชีแีละการเงิิน 41

สำำ�นักเทคโนโลยีี 53

สำำ�นักทรัพัยากรบุุคคล 20

สำำ�นักกลยุุทธ์์ ธุุรกิิจในเครืือ และพััฒนาอย่า่งยั่่�งยืืน 16

รวม 555

ค่่าตอบแทนพนัักงาน สำำ�หรัับ ปีี 2566 ประกอบด้้วยเงิินเดืือน โบนััส ค่่าครองชีีพ ค่่าเบี้้�ยเลี้้�ยง ค่่าตำำ�แหน่่ง  

ค่่ากะ ค่่าล่่วงเวลาเงิินสมทบกองทุุนประกัันสัังคม และเงิินสมทบกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ รวมจำำ�นวน  

313.31 ล้้านบาท

 

บริิษััทได้้จััดให้้มีีกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพตั้้�งแต่่ ปีี 2553 ซึ่่�งประกอบด้้วยเงิินที่�พนัักงานจ่ายสะสม และเงิิน 
ท่ี่�บริิษััทจ่่ายสมทบในอัตราร้้อยละ 5 ของเงิินเดืือนพนัักงาน นอกจากนี้้� บริิษััทสนัับสนุนให้้พนัักงานสามารถ

ออมเงิินเพื่่�อใช้้ในวัยเกษีียณเพิ่่�มขึ้้�น โดยเปิิดโอกาสให้้พนัักงานสามารถสะสมเงิินเพิ่่�มเติิมในกองทุุนสำำ�รอง

เลี้้�ยงชีีพตามความสมัครใจได้้ไม่่เกิินร้อ้ยละ 15 ของเงิินเดืือนพนัักงานเริ่่�มตั้้�งแต่่ ปีี 2562 เป็็นต้นมา และบริษัิัท

เปิิดโอกาสให้้พนัักงานตัดสิินใจเลืือกนโยบายการลงทุุนในกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพด้้วยตนเอง (Employee’s 

Choices) รวมทั้้�งสิ้้�น 4 นโยบายลงทุุน โดยสามารถเลืือกกองทุุนตามความเส่ี่�ยงและผลตอบแทนการลงทุุน 
ท่ี่�เหมาะสมกัับตนเอง 

ทั้้�งนี้้� ณ 31 ธัันวาคม 2566 มีีพนัักงานที่�เข้้าร่่วมกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ 390 คนคิดเป็็นร้้อยละ 70.27  
ของจำำ�นวนพนัักงานทั้้�งหมด

การกำ�กับดูแลกิจการ 96บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
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ค่่าตอบแทนของผู้้�สอบบััญชีี
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันที่� 31 ธันัวาคม 2566 บริิษััทได้้จ่่ายค่่าตอบแทนให้้แก่่บริิษััท พีีเคเอฟ ออดิิท (ประเทศไทย) 

จำำ�กัด ซึ่่�งเป็็นสำำ�นัักงานสอบบััญชีีที่�ผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทสัังกััด รวมทั้้�งบุุคคลหรืือกิิจการที่�เก่ี่�ยวข้้องกัับ 
ผู้้�สอบบัญัชีีและสำำ�นัักงานสอบบัญัชีีที่�ผู้้�สอบบัญัชีีสังักััดในปีบัญัชีีที่�ผ่า่นมามีีจำำ�นวนเงิินรวม 2,150,000 บาท 

ซึ่่�งไม่่รวมค่่าสอบบััญชีีที่�จ่่ายโดยบริิษััทย่่อยหรืือบริิษััทร่่วมค้้า และไม่่รวมค่่าใช้้จ่่ายเบ็็ดเตล็็ดที่�เกิิดขึ้้�นจริิง 

(Out of Pocket Expenses) แบ่ง่เป็็นรายการดังนี้้�

1.	 ค่่าสอบบััญชีีงบการเงิินประจำำ�ปี และค่่าสอบทานงบการเงิินรายไตรมาสของบริิษััท และงบการเงิินรวม 

2,000,000 บาท 

2.	 ค่่าสอบทานรายงานที่�นำำ�ส่ง่คณะกรรมการส่ง่เสริิมการลงทุุน 150,000 บาท

3.	 ไม่่มีีค่าท่ี่�ปรึึกษาทางภาษีี 

บุุคคลหรืือกิิจการที่�เก่ี่�ยวข้้องกัับผู้้�สอบบััญชีีและสำำ�นัักงานที่�ผู้้�สอบบััญชีีสังกััดข้า้งต้้น ไม่่เป็็นบุคคลหรืือกิิจการ

ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับบริิษััท

﻿

ข้้อมููลสำำ�คััญอื่่�นๆ 

ผู้้�ควบคุุมดููแลการทำำ�บััญชีี 
ผู้้�ควบคุุมดููแลการทำำ�บััญชีีของบริิษััท คืือ นางสาวปาณิิสรา สกุุลสำำ�เภาพล  

ซึ่่�งได้้รัับการแต่่งตั้้�งเมื่่�อวัันที่� 9 กรกฎาคม 2563 

เลขานุุการบริิษััท
ท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ครั้้�งท่ี่� 10/2562 เมื่่�อวัันที่� 13 ธันัวาคม 2562 
 ได้้มีีมติิแต่่งตั้้�ง นางสิิเนห์นิิษฐ์ ์ฆฤตเกีียรติ เป็็นเลขานุุการบริิษััทตั้้�งแต่่วัันที่� 1 มกราคม 2563

 

ผู้้�ตรวจสอบภายใน 
บริิษััทได้้ว่่าจ้้างให้้บริิษััท เอเอ็็นเอส บิิซิิเนส คอนซััลแทนส์์ จำำ�กัด  

เข้้าทำำ�หน้้าท่ี่�ผู้้�ตรวจสอบภายในตั้้�งแต่่วัันที่� 17 ธันัวาคม 2558

หััวหน้้างานนัักลงทุุนสััมพัันธ์์
บริิษััทมอบหมายให้้นางสาวแพรวทิิพย์์ ลิ้้�มจิิระวััฒนา ผู้้�จัดการส่ว่นบริิหารกลยุุทธ์ ์ 
เป็็นผู้้�รับผิิดชอบงานนัักลงทุุนสัมัพันัธ์ ์โทรศัพท์์ (66) 0-2661-9734 ต่่อ 110 E-mail : ir@chememan.com 
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รายงานผลการดำ�เนินงานสำ�คัญด้านการกำ�กับดูแลกิจการ
การประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของคณะกรรมการ

การสรรหา พััฒนา และการประเมิินผลการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคณะกรรมการ

การสรรหาและพััฒนา
บริษัิัทได้้เปิิดเผยหลัักเกณฑ์์การสรรหากรรมการ และกรรมอิิสระ และแนวทางการพัฒันากรรมการไว้้ในหัวข้้อ 

“นโยบายการกำำ�กับดููแลกิิจการ” ของรายงานฉบัับนี้้� และนโยบายการกำำ�กับดููแลกิิจการที่�ดีีของบริิษััท  

ซึ่่�งเผยแพร่ใ่นเว็็บไซด์ของบริิษััทท่ี่� www.chememan.com 

ในการแต่่งตั้้�งกรรมการ คณะกรรมการบริิษััทจะร่่วมกัันพิิจารณา และเสนอรายชื่่�อต่่อท่ี่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น 
เป็็นผู้้�เลืือกตั้้�งกรรมการตามหลัักเกณฑ์์ต่่อไป ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการบริิษััทได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถือหุ้้�นมีีส่่วนร่่วม 
ในการเสนอชื่่�อกรรมการที่�มีีคุุณสมบััติิเหมาะสมด้้วย สำำ�หรัับการลงคะแนนเสีียงเลืือกตั้้�งกรรมการ บริิษััทให้้

ผู้้�ถือหุ้้�นใช้้บัตัรลงคะแนนเลืือกตั้้�งกรรมการเป็็นรายบุุคคลโดยให้้ผู้้�ถือหุ้้�นลงคะแนนเสีียงทั้้�งหมดที่�ตนมีีอยู่่�เลืือก

บุุคคลท่ี่�ได้้รัับการเสนอชื่่�อเป็็นกรรมการทีีละคน 

การประเมิินผลการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคณะกรรมการ	
ในปี 2566 คณะกรรมการบริิษััทได้้ประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของคณะกรรมการเป็็นรายคณะ โดยใช้้แบบ

ประเมิินตนเองสำำ�หรับัคณะกรรมการ ประจำำ�ปี 2565 ของสมาคมส่่งเสริมิสถาบัันกรรมการบริษัิัทไทย โดยผล

การประเมินิมีีคะแนนเฉล่ี่�ยร้อ้ยละ 90.51 ลดลงจากร้อ้ยละ 92.30 ในปี ี2565 ทั้้�งนี้้� หััวข้อ้ประเมินิใดที่�มีีคะแนน

เฉล่ี่�ยลดลง หรือืมีีคะแนนไม่ถึ่ึงเกณฑ์์ท่ี่�คณะกรรมการกำำ�หนด คณะกรรมการได้้มอบหมายให้้เลขานุุการบริิษััท

ร่ว่มหารือืกัับฝ่่ายจััดการในการจัดทำำ�แนวทางปรับัปรุงและพััฒนา และเสนอคณะกรรมการเพื่่�อพิจิารณาต่่อไป 

การเข้้าร่่วมประชุุมและการจ่่ายค่่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุุคคล 
 การประชุุมคณะกรรมการบริิษััท
การเข้้าประชุุมของกรรมการบริิษััท สำำ�หรัับปีี 2566 สรุปได้้ ดัังนี้้�

รายชื่อกรรมการ ตำ�แหน่ง

ประชุม

การประชุมคณะกรรมการ 

(การเข้าประชุม / 

สิทธิในการประชุม

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี

(การเข้าประชุม / 

สิทธิในการประชุม)

1.	 ม.ล.จัันทรจุุฑา 
จัันทรทััต

ประธานกรรมการ 8/8 1/1

2.	 นายอดิิศักัดิ์์� 
เหล่่าจัันทร์์

กรรมการ 8/8 1/1

3.	 นายเจริญิ  
จุุรีกีานนท์์

กรรมการ 8/8 1/1

4.	 นายสุุเทพ  
เอ้ื้�อเชิิดกุุล

กรรมการ 7/8 1/1

5.	 นางรัชันีเีพ็็ญ 
อ๊ึ๊�งภากรณ์์

กรรมการ 8/8 1/1

6.	 นายชาย  
ศรีวิีิกรม์์

กรรมการ 8/8 1/1

7.	 นายพรพรหม 
กาญจนจารีี

กรรมการอิิสระ /
ประธานกรรมการ 
ตรวจสอบ

8/8 1/1

8.	 นางสาวอมตา 
อิิศรางกููร  
ณ อยุุธยา

กรรมการอิิสระ /
กรรมการตรวจสอบ

8/8 1/1

9.	 นายญาณศักัดิ์์� 
มโนมััยพิิบููลย์์

กรรมการอิิสระ /
กรรมการตรวจสอบ 

8/8 1/1
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การจ่่ายค่่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุุคคล
นโยบายการจ่่ายค่่าตอบแทนกรรมการบริิหารและผู้้�บริิหาร

บริิษััทกำำ�หนดนโยบายการจ่ายค่่าตอบแทนกรรมการโดยจะคำำ�นึงถึึงความเพีียงพอต่่อการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�และ

ความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ และสามารถเปรีียบเทีียบได้้กัับระดัับท่ี่�ปฏิิบััติิอยู่่�ในอุตสาหกรรม ทั้้�งนี้้� 

คณะกรรมการมีีหน้้าท่ี่�พิิจารณาและนำำ�เสนอต่่อท่ี่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�นเป็็นผู้้�อนุุมััติิ ทั้้�งนี้้� โครงสร้างค่่าตอบแทน

กรรมการประกอบด้้วยผลตอบแทนรายเดืือนและเบี้้�ยประชุุม 

ค่่าตอบแทนที่่�เป็็นตััวเงิิน 

ท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถือหุ้้�น ประจำำ�ปี 2566 วัันที่� 28 เมษายน 2566 ได้้กำำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจำำ�ปี 

2566 ประกอบด้้วยค่่าตอบแทนรายเดืือน และ ค่่าเบี้้�ยประชุุม ดัังนี้้� 

ตำ�แหน่ง
ค่าตอบแทนรายเดือน

(บาท)

เบี้ยประชุม (ต่อครั้ง)

(บาท)

ประธานกรรมการ 19,800 19,800

กรรมการ 16,500 16,500

ประธานกรรมการตรวจสอบ - 15,850

กรรมการตรวจสอบ - 13,200

 บริิษััทได้้จ่่ายค่่าตอบแทนรายเดืือนและค่่าเบี้้�ยประชุุมให้้แก่่คณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบ

สำำ�หรัับปีี 2566 รวมทั้้�งสิ้้�น 3,340,300 บาท โดยมีีรายละเอีียด ดัังนี้้�	

กรรมการ ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท)
ค่าตอบแทนกรรมการ 

ตรวจสอบ (บาท)

1.	 ม.ล.จัันทรจุุฑา จัันทรทััต 415,800 -

2.	 นายอดิิศักัดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ 346,500 -

3.	 นายเจริญิ จุุรีกีานนท์์ 346,500 -

4.	 นายสุุเทพ เอ้ื้�อเชิิดกุุล 330,000 -

5.	 นางรัชันีเีพ็็ญ อ๊ึ๊�งภากรณ์์ 346,500 -

6.	 นายชาย ศรีวิีิกรม์์ 346,500 -

7.	 นายพรพรหม กาญจนจารีี 346,500 63,400

8.	 นางสาวอมตา อิิศรางกููร ณ อยุุธยา 346,500 52,800

9.	 นายญาณศักัดิ์์� มโนมััยพิิบููลย์์ 346,500 52,800

รวมค่่าตอบแทนรายเดืือน 
และเบี้้�ยประชุุม

3,171,300 169,000

ค่่าตอบแทนอื่่�นให้้แก่่กรรมการ

- ไม่่มีี - 
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การกำำ�กัับดููแลบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม

บริิษััทได้้จััดทำำ�นโยบายการลงทุุนและการกำำ�กับดููแลการดำำ�เนิินงาน 

ในบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม และเปิิดเผยอยู่่�ในเว็็บไซต์บริิษััท  

www.chememan.com ทั้้�งนี้้� บริิษััทกำำ�หนดให้้มีีมาตรการในการกำำ�กับ

ดููแลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทย่อ่ยและบริิษััทร่ว่ม ดัังนี้้�

•	 การส่่งตััวแทนของบริิษััทเข้้าเป็็นกรรมการในบริิษััทย่่อยหรืือ

บริษัิัทร่ว่มต้้องได้้รับัการอนุุมััติิจากคณะกรรมการบริษัิัท และการ

ใช้ส้ิทิธิอิอกเสีียงในเรื่่�องสำำ�คัญในระดัับเดีียวกัับท่ี่�ต้้องได้้รับัอนุมัุัติิ

จากคณะกรรมการ (หากเป็็นการดำำ�เนิินการโดยบริิษััทเอง)  

จะต้้องได้้รัับอนุุมััติิโดยท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการของบริิษััท ทั้้�งนี้้� 

การส่่งกรรมการเพื่่�อเป็็นตัวแทนในบริิษััทย่่อยหรืือบริิษััทร่่วม 

เป็็นไปตามสััดส่ว่นการถือหุ้้�นของบริิษััท

•	 กำำ�หนดขอบเขตอำำ�นาจหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบท่ี่�สำำ�คัญของ

กรรมการบริษัิัทย่่อย หรืือบริษัิัทร่ว่ม เพื่่�อให้้บุุคคลท่ี่�ได้้รับัการแต่่งตั้้�ง

จากบริิษััทนั้้�นมีีหน้้าท่ี่�ดำำ�เนิินการเพื่่�อประโยชน์์ท่ี่�ดีีที่�สุุดของ 
บริิษััทย่อ่ยหรืือบริิษััทร่ว่มนั้้�นๆ

•	 กรณีีที่�เป็็นบริิษััทย่่อย กำำ�หนดให้้บุุคคลท่ี่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งจาก

บริิษััทต้้องดููแลให้้บริิษััทย่่อยมีีการปฏิิบััติิตามหลัักเกณฑ์์ว่่าด้้วย

การทำำ�รายการที่�เก่ี่�ยวโยงกััน การได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�ง

สิินทรััพย์์ ท่ี่�กำำ�หนดโดยหน่่วยงานที่�เก่ี่�ยวข้้องให้้ครบถ้้วนถููกต้้อง 

และกำำ�กับดููแลให้้มีีการจัดเก็็บข้้อมููล และการบันทึกบััญชีีของ

บริษัิัทย่อ่ยให้้บริษัิัทสามารถตรวจสอบ และรวบรวมจััดงบการเงิิน

ได้้ทัันกำำ�หนด 

•	 กำำ�หนดให้้มีีหลัักเกณฑ์์ในการเปิิดเผยข้้อมููลท่ี่�เพีียงพอและ 

เหมาะสมในการดำำ�เนิินธุรกิจ 

บริิษััทมีีข้อตกลงระหว่่างบริิษััทกัับผู้้�ถือหุ้้�นอื่่�นในการบริิหารจัดการ 

(shareholders’ agreement) กัับบริิษััทย่อ่ยและบริิษััทร่ว่มเป็็นไปตาม

สััดส่ว่นการถือหุ้้�น 

ณ วัันที่� 31 ธัันวาคม 2566 บริิษััทมีีรายชื่่�อของบุุคคลหรืือกรรมการ 

ของบริษัิัทท่ี่�ได้้รับัการแต่่งตั้้�งให้ด้ำำ�รงตำำ�แหน่ง่เป็็นกรรมการและผู้้�บริหิาร

ในบริษัิัทย่อ่ยและบริษัิัทร่ว่ม ซึ่่�งมีีรายละเอีียดปรากฏในเอกสารแนบ 7 

เรื่่�อง รายละเอีียดเก่ี่�ยวกัับกรรมการของบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม 

การติิดตามให้้มีีการปฏิิบััติิตามนโยบายและ
แนวปฏิิบััติิในการกำำ�กัับดููแลกิิจการ

การป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ 
บริิษััทได้้กำำ�หนดนโยบายป้้องกัันความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์บน 

หลัักการที่�ว่่าการตัดสิินใจใดๆ ในการดำำ�เนิินกิจกรรมทางธุุรกิจจะต้้อง

เป็็นไปเพื่่�อประโยชน์์สููงสุุดของบริิษััทและผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััท และควร

หลีีกเล่ี่�ยงการกระทำำ�ที่�ก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ โดย

กำำ�หนดให้้ผู้้�มีีส่ว่นเก่ี่�ยวข้้องหรืือมีีส่ว่นได้้เสีียกัับรายการที่�พิจิารณา ต้้อง

แจ้้งให้้บริษัิัททราบถึึงความสััมพันัธ์ห์รือืการส่ว่นได้้เสีียของตนในรายการ

ดัังกล่่าว และต้้องไม่่เข้้าร่ว่มในการพิิจารณา รวมถึึงไม่่มีีอำำ�นาจในการ

อนุุมััติิธุุรกรรมนั้้�น

ในปีี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบได้้สอบทานการเข้้าทำำ�รายการ

ระหว่่างกัันของบริิษััทและบริิษััทย่่อย กัับบุุคคลท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้ง 

และมีีความเห็น็ว่า การเข้า้ทำำ�รายการระหว่่างกัันของบริษัิัทและบริษัิัท

ย่อ่ย กัับบุุคคลท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้ง เป็็นไปตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนด

ของตลาดหลัักทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย เป็็นไปตามเงื่่�อนไขการค้าทั่่�วไป 

มีีความเป็็นธรรม สมเหตุุสมผล และไม่่ก่่อให้้เกิิดการถ่ายเทผลประโยชน์์ 

รวมทั้้�งมีีการเปิิดเผยข้้อมููลสารสนเทศอย่า่งครบถ้้วนและเพีียงพอ 

การใช้้ข้้อมููลภายในเพื่่�อแสวงหาผลประโยชน์์ 
นโยบายการป้องกัันการใช้ข้้อ้มููลภายในเพื่่�อการซื้้�อขายหลัักทรัพัย์ข์อง

บริิษััท ฉบัับปรัับปรุง มีีผลวัันที่� 19 มกราคม 2567 กำำ�หนดให้้กรรมการ 

ผู้้�บริหิาร และพนัักงานของบริษัิัทท่ี่�ได้้รับัทราบข้อ้มููลภายใน ต้้องไม่ซ่ื้้�อขาย

หลัักทรััพย์ใ์นช่ว่งเวลา 1 เดืือนก่อนมีีการเปิิดเผยงบการเงิินรายไตรมาส

และงบการเงิินประจำำ�ปี และภายใน 24 ชั่่�วโมงหลัังจากเปิิดเผย 
งบการเงิินของบริิษััทต่่อสาธารณชนแล้้ว และในกรณีีที่�กรรมการ  

ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััทได้้รัับทราบข้้อมููลท่ี่�ยัังไม่่ได้้เปิิดเผย 

ซึ่่�งอาจมีีผลกระทบต่่อการเปลี่�ยนแปลงราคาหลัักทรััพย์์ ต้้องไม่่ทำำ� 

การซื้้�อขายหลัักทรััพย์์จนกว่่าจะพ้้นระยะเวลา 24 ชั่่�วโมง นัับตั้้�งแต่่ได้้

มีีการเปิิดเผยข้้อมููลนั้้�นสู่่�สาธารณชนทั้้�งหมดแล้้ว และผู้้�ที่�เก่ี่�ยวข้้องกัับ

ข้้อมููลดัังกล่่าวจะต้้องไม่่เปิิดเผยข้้อมููลนั้้�นให้้ผู้้�อื่่�นทราบจนกว่่าจะได้้มีี

การแจ้้งข้้อมููลนั้้�นต่อตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย ทั้้�งนี้้� บริิษััท

ดำำ�เนิินการด้านการป้องกัันการใช้้ข้้อมููลภายใน ดัังนี้้� 

1.	 สื่่�อสารให้้กรรมการและผู้้�บริิหารรายใหม่่ของบริิษััท ตระหนัักถึึง

หน้้าท่ี่�ในการรายงานการเปลี่�ยนแปลงการถือครองหลัักทรััพย์์ 

ของบริิษััท โดยตนเอง คู่่�สมรส และบุุตรที่�ยัังไม่่บรรลุุนิิติิภาวะ 

ต่่อ ก.ล.ต. ผ่่านระบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ของ ก.ล.ต. หลัังจากท่ี่�มีี 

การเปลี่�ยนแปลง และสื่่�อสารกับกรรมการและผู้้�บริหิารปัจจุุบันัด้วย

การอีีเมลแจ้้งเตืือนอย่่างน้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง ไปถึึงกรรมการและ 
ผู้้�บริิหารทุกรายให้้รายงานการเปลี่�ยนแปลงการถือครองหลััก

ทรััพย์์ดัังกล่่าว (หากมีี) 

2.	 อีีเมลแจ้้งเตืือนให้้กรรมการ ผู้้�บริหิาร และผู้้�ปฏิิบัติัิงานที่�เก่ี่�ยวข้อ้ง 

ทราบถึึงระยะเวลาห้้ามซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของบริิษััท ซ่ึ่�งบริิษััท

กำำ�หนดในระหว่่างช่่วงเวลาท่ี่�บริิษััทจะมีีการเปิิดเผยข้้อมููล 

ผลประกอบการ เพื่่�อให้้ข้อ้มููลนั้้�นได้้รับัการเผยแพร่่สู่่�สาธารณชน

อย่า่งทั่่�วถึึงก่่อน ในปี 2566 ไม่่พบว่่ามีีการซื้้�อขายหลัักทรััพย์์ของ

กรรมการและผู้้�บริิหารในช่ว่งท่ี่�บริิษััทกำำ�หนดให้้งดการซื้้�อขาย

3.	 เปิิดเผยการถือครองหลัักทรััพย์์บริษัิัทของกรรมการและผู้้�บริิหาร

ไว้้ในแบบ 56-1 One Report 

การกำ�กับดูแลกิจการ 100บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

เอกสารแนบ งบการเงิน 



รายงานการถือหลัักทรััพย์์ของกรรมการและผู้้�บริหิารของบริษัิัท ในปี 2566 (รวมคู่่�สมรสและบุุตรที่�ยังัไม่่บรรลุ

นิิติิภาวะ) มีีดังนี้้�

ชื่อ
จำ�นวนหุ้น (หุ้น) จำ�นวนหุ้นเพิ่ม / (ลด)

ระหว่างปี31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2566

กรรมการ

ม.ล.จัันทรจุฑา จัันทรทัต 5,550,000 5,750,000 200,000

นายอดิศัักดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ 2,796,785 2,796,785 -

นายเจริิญ จุุรีีกานนท์์ 6,659,880 6,659,880 -

นายสุุเทพ เอื้้�อเชิิดกุุล 6,559,880 6,559,880 -

นางรััชนีีเพ็็ญ อึ๊๊�งภากรณ์์ 1,211,720 1,211,720 -

นายชาย ศรีีวิิกรม์์ 267,805,900 267,805,900 -

นายพรพรหม กาญจนจารีี - - -

นางสาวอมตา อิิศรางกููร ณ อยุธยา 150,000 150,000 -

นายญาณศัักดิ์์� มโนมััยพิิบููลย์์ 150,000 150,000 -

ผู้้�บริหิาร *

นายคมกฤษณ์์ พนมอุปถัมภ์ 1,041,535 1,041,535 -

นายปรีีด์์ สุุวิิมลธีีระบุุตร** 160,100 333,100 173,000

นายเลิิศศัักดิ์์� บุุญส่ง่ทรััพย์์ - 286,700 286,700

หมายเหตุุ : 
* วัันที่่� 1 มกราคม 2566 มีีผู้้�บริิหาร 2 คน เกษีียณอายุุ คืือ นายอภิชาติิ เหล่่าจิินดา และนายบุุญเลิิศ ตั้้�งคติิขจรกิจ ถืือหุ้้�นบริิษััท ณ วัันที่่� 

23 มีีนาคม 2566 (วัันปิิดสมุุดทะเบีียนล่่าสุุดเพื่่�อสิิทธิิในการเข้้าร่ว่มประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ครั้้�งที่่� 1/2566) จำำ�นวน 9,125,000 หุ้้�น 
และจำำ�นวน 0 หุ้้�น ตามลำำ�ดับ 

** เข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่ง่ผู้้�บริิหารของบริิษััท ณ วัันที่่� 20 มีีนาคม 2566 

การต่่อต้้านทุุจริิตคอร์์รััปชััน 
คณะกรรมการบริิษััทได้้กำำ�หนดนโยบายการต่อต้้านคอร์์รััปชันอย่่างเป็็นลายลัักษณ์อัักษร เพื่่�อให้้บุุคลากร 

ของบริิษััทยึึดถือและปฏิิบััติิ โดยได้้มอบหมายให้้คณะกรรมการตรวจสอบกำำ�กับดููแลระบบควบคุุมภายใน  

และฝ่่ายจััดการมีีหน้้าท่ี่�สร้้างความตระหนัักและสื่่�อสารการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�โดยสุุจริิตกัับพนัักงานทุุกคน

บริิษััทได้้ดำำ�เนิินการเพื่่�อต่่อต้้านทุุจริิตคอร์์รััปชััน โดยสอบทานความเพีียงพอของกระบวนการต่อต้้าน

คอร์ร์ัปัชันัผ่า่นการสอบทานระบบควบคุมุภายใน ซ่ึ่�งในปี 2566 ผู้้�ตรวจสอบภายในของบริษัิัทได้้เข้า้ตรวจสอบ

ระบบควบคุุมภายในทั้้�งสิ้้�น 4 กระบวนการ ได้้แก่่ กระบวนการบริิหารทรััพยากรบุคคล กระบวนการจัดซื้้�อ 
จััดจ้าง กระบวนการจัดการด้านบัญชีีและการเงิิน และกระบวนการบริหิารสินค้าคงคลััง ตามแผนงานที่�ได้้รับั

อนุุมััติิจากคณะกรรมการตรวจสอบ และให้้ความเห็็นว่าไม่่พบข้้อผิิดพลาดที่�อาจส่่งผลเสีียหายร้้ายแรงหรืือ

ข้้อบ่ง่ชี้้�ของการกระทํําทุุจริิต 

การแจ้้งเบาะแส 
บริิษััทได้้เปิิดช่่องทางให้้ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียสามารถแจ้้งเบาะแสและร้้องเรีียนผ่่านช่่องท่ี่�บริิษััทจััดไว้้ ได้้แก่่  

เว็็บไซต์บริษัิัท www.chememan.com เมนูู “ช่อ่งทางการร้องเรีียน” ภายในหัวข้อ้ “การกำำ�กับดูแูลกิิจการที่�ดีี” 

โดยมีีคณะกรรมการตรวจสอบซึ่่�งมีีความเป็็นอิสระจากฝ่่ายจััดการเป็็นผู้้�พิจิารณา และจะสั่่�งการให้้ตรวจสอบ

ข้้อมููลและหาแนวทางแก้้ไข และรายงานต่อคณะกรรมการต่อไป ทั้้�งนี้้� ในปี 2566 ไม่่พบว่่ามีีเบาะแสและ 
ข้้อร้้องเรีียนผ่่านช่อ่งทางท่ี่�บริิษััทจััดไว้้

นอกจากนี้้� บริิษััทได้้มีีการติดตามเพื่่�อให้้เกิิดการปฏิิบััติิตามนโยบายการกำำ�กับดููแลกิิจการที่�ดีีครอบคลุุม 

เรื่่�องการดูแูลพนัักงานและการไม่เ่ลืือกปฏิิบัติัิ การต่อต้้านการแข่ง่ขันัที่�ไม่เ่ป็็นธรรม การดูแูลสิ่่�งแวดล้อม สุขุอนามัยั

และความปลอดภัยในองค์์กร และการรัักษาความปลอดภัยของข้้อมููลสารสนเทศ ซึ่่�งผลการติดตามพบว่่า

บริิษััทได้้ดำำ�เนิินการตามแนวทางของแต่่ละประเด็็นอย่า่งเพีียงพอ

การกำ�กับดูแลกิจการ 101บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  
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การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน
การควบคุุมภายใน
บริิษััทมีีคณะกรรมการตรวจสอบทำำ�หน้้าท่ี่�ควบคุุม

ดููแลให้้มีีระบบการกำำ�กับดููแลท่ี่�ดีี การกำำ�กับดููแล 

การปฏิิบัติัิงานการควบคุมุภายในและการตรวจสอบ

ภายในของบริษัิัท รวมถึึงให้้คำำ�แนะนำำ�ในการบริิหาร

จััดการความเส่ี่�ยง เพื่่�อให้้ระบบมีีความเพีียงพอ 

และเหมาะสมรวมถึึงมีีประสิิทธิิภาพเพีียงพอ  

โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีีมติิเห็็นชอบให้บ้ริษัิัท

จััดจ้างท่ี่�ปรึึกษา บริิษััท เอเอ็็นเอส บิิซิิ เนส  

คอนซััลแทนส์์ จำำ�กัด (“เอเอ็็นเอส”) ปฏิิบััติิหน้้าท่ี่� 

ผู้้�ตรวจสอบภายในของบริิษััท ประจำำ�ปี 2566  

โดยระหว่่างปีีมีีการเข้้าตรวจสอบระบบควบคุุม

ภายในทั้้�งสิ้้�น 4 กระบวนการ ได้้แก่่ กระบวนการ

บริหิารทรัพัยากรบุคคล กระบวนการจัดซื้้�อ / จััดจ้าง 

กระบวนการจัดการด้านบัญชีีและการเงิิน และ

กระบวนการบริิหารสิินค้าคงคลััง ตามแผน 

การตรวจสอบประจำำ�ปี 2565 - 2566 ท่ี่�ได้้รับัอนุุมััติิจาก

คณะกรรมการตรวจสอบ

แนวทางการตรวจสอบ
บริษัิัทและท่ี่�ปรึกึษาได้้กำำ�หนดแนวทางการปฏิิบัติัิงาน 

โดยพิิจารณาจากการประเมิินความเสี่่�ยงใน

กระบวนการทางธุุรกิจของบริิษััท ซึ่่�งประกอบด้้วย

กระบวนการหลััก ดัังนี้้�

1.	 กระบวนการขาย

2.	 กระบวนการจัดการด้านบััญชีีและการเงิิน

3.	 กระบวนการจัดการสินทรัพัย์ถ์าวรและเครื่่�องมืือ

เครื่่�องใช้้

4.	 กระบวนการจัดซื้้�อ / จััดจ้าง

5.	 กระบวนการบริิหารสิินค้าคงคลััง

6.	 กระบวนการพััฒนาสิินค้า

7.	 กระบวนการบริิหารทรััพยากรบุคคล

8.	 กระบวนการผลิิต 

9.	 กระบวนการบริิหารเทคโนโลยีีสารสนเทศ

การวางแผนการตรวจสอบ
1.	 ประสานงานและแจ้้งผู้้�บริหิารของบริษัิัท ท่ี่�ได้้รับั

มอบหมายให้้เป็็นผู้้�ประสานงาน เพื่่� อจััดทำำ� 

ตารางเวลาในการตรวจสอบกระบวนการต่างๆ 

ตามแผนการตรวจสอบภายในที่�ได้้รัับอนุุมััติิ 

2.	 จััดทำำ�ประเด็็นการตรวจสอบในกระบวนการ

ต่่างๆ รวมถึึงการตรวจสอบการติดตามผล 

การปฏิิบััติิตามข้้อเสนอแนะจากการตรวจสอบ

ครั้้�งก่่อน (ถ้้ามีี) 

3.	 หารืือกัับผู้้�บริิหารระดัับสููงถึึงประเด็็นที่�ต้้องการ

ให้้มุ่่�งเน้้นความสำำ�คัญเพิ่่�มเติิมในการตรวจสอบ

ในแต่่ละกระบวนการ

4.	 จััดทำำ�ตารางเวลาการเข้้าปฏิิบััติิงานตรวจสอบ 

ตลอดจนบุคลากรที่�จะเข้้าปฏิิบััติิงาน

5.	 แจ้้งหน่ว่ยงานรับการตรวจเพื่่�อจััดเตรีียมเอกสาร

ข้้อมููล

วิิเคราะห์์กระบวนการ 
และจััดทำำ�แนวการตรวจสอบ
1.	 ศึึกษาและวิิเคราะห์์กระบวนการทางธุุรกิจท่ี่�จะ

ตรวจสอบนั้้�นๆ เช่่น ความเส่ี่�ยงในกระบวนการ

ทางธุุรกิจนั้้�นๆ การควบคุุมภายในที่�สำำ�คัญ

สำำ�หรัับการจัดการความเสี่่�ยง วิิธีีการปฏิิบััติิงาน 

โครงสร้้างหน่่วยงาน การแบ่่งหน้้าท่ี่�งานใน

กระบวนการ ปริิมาณงาน ปััญหาและอุุปสรรค 

ท่ี่�เคยเกิิดขึ้้�น เป็็นต้น ท่ี่�ปรึึกษาจะศึึกษาและ

วิิเคราะห์์กระบวนการทางธุุรกิจโดยการสัมัภาษณ์์ 

ผู้้� บ ริิ ห า ร แ ล ะ ผู้้�ป  ฏิิ บัั ติิ ง า นที่ � รัั บ ผิิ ด ช อ บ

กระบวนการ การศึกษาเอกสารต่างๆ ท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้ง

ในกระบวนการนั้้�นๆ 

2.	 นำำ�ผลการศึึกษามากำำ�หนดแนวการตรวจสอบ 

(Audit Program) เฉพาะของแต่่ละกระบวนการ

ทางธุุรกิจ

3.	 พิิจารณาผลการตรวจสอบครั้้�งก่่อนและกำำ�หนด

แนวทางการตรวจสอบเพื่่�อติิดตามผล (ถ้้ามีี)

ปฏิิบััติิงานตรวจสอบ 
และรายงานผลการตรวจสอบ
1.	 ปฏิิบััติิงานตรวจสอบตามแนวการตรวจสอบ 

ท่ี่�ได้้ออกแบบไว้้ ซึ่่�งครอบคลุุม การประเมิิน

ประสิิทธิิผลและประสิิทธิิภาพของการควบคุุม

ภายใน  การสุ่่� มทดสอบรายการที่� สำำ�คัญ  

การสังัเกตการณ์ก์ารปฏิิบัติัิงาน การจัดทำำ�กระดาษ

ทำำ�การ

2.	 เสนอผลการตรวจสอบ พร้้อมทั้้�งผลการตรวจสอบ 
ติิดตามผลการปรับปรุงแก้้ไขจากการตรวจสอบ

ครั้้�งก่่อนต่อผู้้�บริิหาร ผู้้�รัับผิิดชอบกระบวนการ

ธุุรกิจ  เพื่่� อ ใ ห้้หน่่ วยงานรับทราบปััญหา 

ข้้อเสนอแนะ ตลอดจนกำำ�หนดแนวทางและ

แผนการปรัับปรุงแก้้ไข

3.	 จััดทำำ�รายงานผลการตรวจสอบฉบัับสมบููรณ์  

นำำ�เสนอต่่อผู้้�บริิหารระดัับสููง

4.	 นำำ�เสนอสรุปผลการตรวจสอบแก่่คณะกรรมการ

ตรวจสอบเป็็นรายไตรมาส

การกำ�กับดูแลกิจการ 102บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
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การประเมินิความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายใน
ความเห็็นของคณะกรรมการ
ในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท ครั้้� งท่ี่�  7/2566 เมื่่� อวัันที่�  
14 พฤศจิิกายน 2566 ซึ่่�งมีีกรรมการตรวจสอบทั้้�ง 3 ท่่านเข้้าร่่วม 
ประชุุมด้้วย คณะกรรมการรัับทราบผลท่ี่� ฝ่่ายบริิหารได้้จััดทำำ� 

การประเมิินความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายใน ตามแบบท่ี่�

สำำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ (ก.ล.ต.) 

กำำ�หนด และได้้ผ่า่นการพิจิารณาของคณะกรรมการตรวจสอบแล้้ว โดยมีี

ผลการประเมิินพร้อ้มคำำ�อธิบิายในด้านต่างๆ รวม 5 องค์์ประกอบ ดัังนี้้�

1.	 การควบคุุมภายในองค์์กร 

2.	 การประเมิินความเสี่่�ยง 

3.	 การควบคุุมการปฏิิบััติิงาน

4.	 ระบบสารสนเทศและการสื่่�อสารข้้อมููล

5.	 ระบบการติดตาม

คณะกรรมการมีีความเห็็นว่าระบบการควบคุุมภายในของบริิษััท  

มีีความเพีียงพอและเหมาะสม โดยบริษัิัทได้้จััดให้้มีีบุคลากรอย่า่งเพีียงพอ 

ท่ี่�จะดำำ�เนิินการตามระบบได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ รวมทั้้�งมีีระบบ

ควบคุุมภายในในเรื่่�องการติดตามควบคุุมดููแลการดำำ�เนิินงานของ 

บริิษััทย่อ่ย ให้้สามารถป้องกัันทรััพย์์สิินของบริิษััทจากการที่�กรรมการ

หรือืผู้้�บริหิารนำำ�ไปใช้โ้ดยมิชิอบ หรือืโดยไม่ม่ีีอำำ�นาจ รวมถึึงการทำำ�ธุรกรรม 

กัับบุุคคลท่ี่�อาจมีีความขััดแย้ง้และบุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวโยงกัันอย่า่งเพีียงพอแล้้ว 

สำำ�หรัับการควบคุุมภายในในหัวข้้ออื่่�น คณะกรรมการเห็็นว่าบริิษััท 

มีีการควบคุุมภายในที่�เพีียงพอแล้้วเช่น่กัน 

ความเห็็นของคณะกรรมการตรวจสอบที่่�แตกต่่างจาก 
ความเห็็นของคณะกรรมการบริิษััท 
- ไม่่มีี - 

ความเห็็นของผู้้�ตรวจสอบภายใน
บริิษััทมีีการปฏิิบััติิงานและการบริิหารงานในกระบวนงานต่างๆ โดยมีี

ระบบการควบคุุมภายในที่�รััดกุม มีีประสิิทธิิผล สามารถจัดการ 

ความเสี่่�ยงให้้อยู่่�ในระดัับท่ี่�เหมาะสมยอมรับัได้้ โดยมีีการแบ่ง่แยกหน้้าท่ี่�งาน 

ท่ี่�เหมาะสม มีีระเบีียบคู่่�มือปฏิิบััติิงานที่�ชััดเจน สามารถใช้้เป็็นแนวทาง

การปฏิิบััติิงานและกำำ�กับดููแลให้้ปฏิิบััติิอย่่างถููกต้้อง ตลอดจนมีี 

การบริหิารงานด้วยนโยบายแบบรวมศูนูย์จ์ากส่ว่นกลาง และการกำำ�กับ

ดููแลอย่่างเป็็นระบบ (ท่ี่�ปรึึกษาไม่่พบประเด็็นที่�เป็็นจุดอ่อนของระบบ

การควบคุุมภายในที่�อาจส่่งผลเสีียหายร้้ายแรง มีีเพีียงประเด็็นราย

ละเอีียดเก่ี่�ยวกัับการปรับปรุง / เพิ่่�มเติิมวิิธีีการปฏิิบัติัิงานในรายละเอีียด

ของบางระบบเพื่่�อให้้รัดักุมุและมีีประสิทิธิภิาพยิ่่�งขึ้้�น ซ่ึ่�งคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้้มอบหมายให้้เจ้้าหน้้าท่ี่�ของบริิษััทติิดตามความก้้าวหน้้า

ของการปรัับปรุงแก้้ไขจากหน่่วยงานที่�รัับผิิดชอบอย่่างต่่อเนื่่�องและ

รายงานให้้คณะกรรมการตรวจสอบรัับทราบ)

หััวหน้้างานตรวจสอบภายในของบริิษััท 
การประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้้� งท่ี่�  4/2565 เมื่่� อวัันที่�  
11 พฤศจิิกายน 2565 คณะกรรมการตรวจสอบได้้อนุุมััติิว่่าจ้้างบริิษััท 

เอเอ็็นเอส บิิซิิเนส คอนซััลแทนส์์ จำำ�กัด (“เอเอ็็นเอส”) ซึ่่�งได้้รัับการว่า

จ้้างตั้้�งแต่่วัันที่� 17 ธันัวาคม 2558 โดยนายอมรพงษ์์ นวลวิิวััฒน์ ตำำ�แหน่่ง 

กรรมการ เป็็นผู้้�รัับผิิดชอบหลัักในการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ผู้้�ตรวจสอบภายใน

ของบริิษััท โดยพิิจารณาคุุณสมบััติิของ เอเอ็็นเอส และนายอมรพงษ์์ 

นวลวิิวััฒน์ รวมถึึงผลการปฏิิบััติิงานที่�ผ่่านมา เห็็นว่ามีีความเป็็นอิสระ

และเหมาะสมเพีียงพอกัับการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�  โดยนายอมรพงษ์์  

มีีประสบการณ์ในการปฏิิบัติัิงานด้านการตรวจสอบภายในมาเป็็นระยะ

เวลากว่่า 20 ปีี ได้้เข้้ารัับการอบรมและได้้รัับประกาศนีียบััตรวิชาชีีพ 

ผู้้�ตรวจสอบภายในแห่่งประเทศไทย โดยคุุณสมบััติิของผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

หัวหน้้างานตรวจสอบภายในปรากฏในเอกสารแนบ รายละเอีียดเก่ี่�ยวกัับ

หััวหน้้างานตรวจสอบภายใน ทั้้�งนี้้� การพิจารณาและอนุุมััติิ แต่่งตั้้�ง 

ถอดถอน โยกย้้าย ผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งหััวหน้้างานตรวจสอบภายในจะต้้อง

ได้้รัับความเห็็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ ตามอำำ�นาจหน้้าท่ี่� 

ท่ี่�ระบุุในกฎบััตรคณะกรรมการตรวจสอบ
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รายการระหว่่างกััน1

รายการระหว่่างกัันของบริิษััทกัับบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง
รายการระหว่่างกััน1 ของบริิษััทกัับบุุคคลท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้ง สำำ�หรัับงวดปีบััญชีีสิ้้�นสุุดวันที่� 31 ธันัวาคม 2565 และ 2566 มีีรายละเอีียดดังนี้้�

1.	 บริิษััท ลีีกััล แอดไวซอรี่่� เคาน์์ซิิล จำำ�กััด (“บจก. ลีีกััล แอดไวซอรี่่� เคาน์์ซิิล”)
นายพรพรหม กาญจนจารีี ซึ่่�งเป็็นกรรมการของบริิษััท เป็็นกรรมการและผู้้�ถือหุ้้�นของ บจก. ลีีกัล แอดไวซอรี่่� เคาน์์ซิิล โดยถืือหุ้้�น บจก. ลีีกัล แอดไวซอรี่่� เคาน์์ซิิล ในสััดส่ว่นร้้อยละ 25.00 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว  

(ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566)

รายการ

ขนาดรายการ (ล้านบาท)

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2565

งวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2566

รายจ่่ายค่่าบริิการที่่�ปรึึกษาทางกฎหมาย

บริิษััทได้้ว่่าจ้้าง บจก. ลีีกััลแอดไวซอรี่่� เคาน์์ซิิลเป็็นที่่�
ปรึึกษาทางกฎหมาย โดยมีีขอบเขตการให้้บริิการ ดัังนี้้�
•	 การจัดทำำ�เอกสารทางทะเบีียนของบริิษััท 
•	 การตรวจสอบข้้อเท็็จจริิงและสถานะทางกฎหมาย
•	 การจัดทำำ�สััญญา
•	 ทนายความกรณีีข้้อพิิพาท

0.24 0.45 เนื่่�องจากบริิษััทไม่ม่ีีบุุคลากรทำำ�งานในด้้านนี้้�จึึงมีีความจำำ�เป็็นต้้องใช้้บริิการที่่�ปรึึกษาทางกฎหมายสำำ�หรัับ 
การดำำ�เนิินการตามขอบเขตที่่�กำำ�หนด ทั้้�งนี้้� ทางบจก. ลีีกััล แอดไวซอรี่่� เคาน์์ซิิล เป็็นที่่�ปรึึกษาทางกฎหมายที่่�มีี
ความชำำ�นาญและความรู้้� รวมถึงเป็็นที่่�ปรึึกษาแก่่บริิษััทมายาวนาน เลยทำำ�ให้้มีีความเข้้าใจในธุุรกิจของบริิษััท
เป็็นอย่า่งดีี จึึงสามารถให้้บริิการได้้อย่า่งมีีประสิิทธิิภาพ นอกจากนี้้� ค่่าบริิการที่่� บจก. ลีีกััล แอดไวซอรี่่� เคาน์์ซิิล 
เรีียกเก็็บจากบริิษััทเป็็นอััตรามาตรฐานที่่�เรีียกเก็็บจากลููกค้้าทั่่�วไป และเป็็นอััตราที่่�อยู่�ในระดัับอัตราตลาดปกติิ
ทั่่�วไป รายการดังกล่่าวเป็็นรายการสนัับสนุุนธุุรกิจปกติิของบริิษััทจึึงถืือได้้ว่่ารายการดังกล่่าวมีีความสมเหตุุ
สมผล

หมายเหตุุ:
1สามารถดููข้้อมููลย้้อนหลัังเพื่่�อเปรีียบเทีียบได้้จากแบบ 56-1 ซึ่่�งบริิษััทได้้เปิิดเผยไว้้บนเว็็บไซต์ของบริิษััท www.chememan.com
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2.	 บริิษััท ระยองมงคลชััย จำำ�กััด (“บจก. ระยองมงคลชััย”)
นายสุุเทพ เอื้้�อเชิิดกุุล ซึ่่�งเป็็นกรรมการและผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััท โดยถืือหุ้้�นบริิษััททั้้�งทางตรงและทางอ้้อมในสััดส่ว่นร้้อยละ 3.92 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว (ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566) เป็็นกรรมการและผู้้�ถือหุ้้�นใหญ่ข่อง 

บจก. ระยองมงคลชััย โดยถืือหุ้้�น บจก. ระยองมงคลชััย ในสััดส่ว่นร้้อยละ 50.00 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว (ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566)

รายการ

ขนาดรายการ (ล้านบาท)

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2565

งวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2566

รายจ่่ายจากการซื้้�อสิินค้้าวััสดุุก่่อสร้้างและวััสดุุโรงงาน 0.11 0.01 บริิษััทซื้้�อวัสดุุก่่อสร้้าง วััสดุุโรงงานและเครื่่�องมืือช่า่ง จาก บจก. ระยองมงคลชััย เพื่่�อใช้้ในโรงงานไฮเดรตไลม์์ 
จัังหวััดระยอง โดย บจก. ระยองมงคลชััย คิิดราคาซื้้�อขายและเง่ื่�อนไขการชำำ�ระราคาเป็็นเง่ื่�อนไขที่่�คล้้ายคลึึงกัับ
ที่่�บริิษััทสามารถหาได้้จากผู้้�ขายรายอ่ื่�นจึึงถืือได้้ว่่ารายการดังกล่่าวมีีความสมเหตุุสมผลและเป็็นประโยชน์์ต่่อ
บริิษััท

3.	 บริิษััท ฮาร์์ดแวร์์ คิิง จำำ�กััด (“บจก. ฮาร์์ดแวร์์ คิิง”)
นายสุุเทพ เอื้้�อเชิิดกุุล ซึ่่�งเป็็นกรรมการและผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััท โดยถืือหุ้้�นบริิษััท ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อมในสััดส่ว่นร้้อยละ 3.92 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว (ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566) เป็็นกรรมการของบริิษััท เป็็น

กรรมการและผู้้�ถือหุ้้�นของ บจก. ฮาร์์ดแวร์์ คิิงโดยถืือหุ้้�น บจก. ฮาร์์ดแวร์์ คิิง ในสััดส่ว่นร้้อยละ 40.00 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว (ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566)

รายการ

ขนาดรายการ (ล้านบาท)

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2565

งวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2566

รายจ่่ายจากการซื้้�ออุปกรณ์์ฮาร์์ดแวร์์และเครื่่�องมืือช่า่ง 0.16 0.18 บริิษััทซื้้�ออุปกรณ์์ฮาร์์ดแวร์์และเครื่่�องมืือช่า่ง จาก บจก. ฮาร์์ดแวร์์ คิิง เพื่่�อใช้้ในโรงงานไฮเดรตไลม์์  
จัังหวััดระยอง โดย บจก. ฮาร์์ด แวร์ ์คิิง คิิดราคาซื้้�อขายและเง่ื่�อนไขการชำำ�ระราคาเป็็นเง่ื่�อนไขที่่�คล้้ายคลึึงกัับที่่�บริษัิัท 
สามารถหาได้้จากผู้้�ขายรายอ่ื่�นรายการดังกล่่าวเป็็นรายการสนัับสนุุนธุุรกิจปกติิของบริิษััท จึึงถืือได้้ว่่ารายการ
ดัังกล่่าวมีีความสมเหตุุสมผลและเป็็นประโยชน์์ต่่อบริิษััท

เจ้้าหนี้้�การค้าและเจ้้าหนี้้�อ่ื่�น 0.007 0.002
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 4.	 บริิษััท แคลมิิกซ์์ จำำ�กััด (“CalMix”) 
 CalMix ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท ในสััดส่ว่นร้้อยละ 51.00 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว นอกจากนี้้� บริิษััท และ CalMix มีีกรรมการร่ว่มกัันจำำ�นวน 1 คน ได้้แก่่ นายอดิิศัักดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ (ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566)

รายการ

ขนาดรายการ (ล้านบาท)

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2565

งวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2566

รายรัับค่าเช่า่และบริิการ

รายได้้จากการขายสิินค้้า

รายรัับจากการขายวััสดุุเบ็็ดเตล็ด

ค่่าใช้้จ่่ายในการซื้้�อสิินค้้า

ลููกหนี้้�การค้าและลููกหนี้้�อ่ื่�น

เจ้้าหนี้้�การค้าและเจ้้าหนี้้�อ่ื่�น

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�น

ดอกเบี้้�ยรัับ

1.48

0.24

0.003

0.13

0.50

0.09

1.0

0.003

1.57

0.59

-

0.24

0.81

0.06

-

0.013

บริิษััทได้้ให้้ CalMix เช่า่พื้้�นที่่�สำำ�นัักงานและโรงงาน รวมถึงอุุปกรณ์์สำำ�นัักงาน เพื่่�อใช้้เป็็นที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานและ
โรงงาน โดยอััตราค่่าบริิการประมาณการจากต้้นทุุนที่่�เกิิดขึ้้�น และเทีียบได้้กัับราคาตลาด

บริิษััทขายสิินค้้า อาทิิ แร่ห่ิินปููนเคมีี และแร่ห่ิินปููนเคมีีบด ให้้แก่่ CalMix โดยราคาซื้้�อขายเป็็นราคาที่่�คล้้ายคลึึง
กัันกัับที่่�บริิษััทขายให้้กัับลููกค้้ารายอ่ื่�น และเง่ื่�อนไขการชำำ�ระราคาดีีกว่่าลููกค้้ารายอ่ื่�น ซึ่่�ง CalMix ถืือหุ้้�นโดย
บริิษััท ในสััดส่ว่นร้้อยละ 51 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว
บริิษััทขายวััสดุุสิ้้�นเปลืืองเบ็็ดเตล็ด เช่น่ ถุุง Big Bag, น็็อต ให้้แก่่ CalMix โดยราคาซื้้�อขายเป็็นราคาที่่�คล้้ายคลึึง
กัันกัับที่่�บริิษััทขายให้้กัับลููกค้้ารายอ่ื่�น ซึ่่�ง CalMix ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทในสััดส่ว่นร้้อยละ 51 ของทุุนจดทะเบีียน
ชำำ�ระแล้้ว

บริิษััทซื้้�อสิินค้้าจาก CalMix เพื่่�อนำำ�มาใช้้ในกิิจการ โดยราคาซื้้�อขายเป็็นราคาที่่�คล้้ายคลึึงกัับที่่�บริิษััทสามารถ 
หาได้้จากผู้้�ขายรายอ่ื่�น

บริิษััทให้้เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่ CalMix เพื่่�อใช้้เป็็นเงิินทุุนหมุุนเวีียน ด้้วยอััตราดอกเบี้้�ยคงที่่�ต่่อปีี โดยมีีวััน 
ครบกำำ�หนดชำำ�ระ 1 มีีนาคม 2566 หรืือเมื่่�อทวงถาม

การกำ�กับดูแลกิจการ 106บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

เอกสารแนบ งบการเงิน 



5.	 Siriman Chemicals India Private Limited (“Siriman”)
Siriman ถืือหุ้้�นทั้้�งทางตรงและทางอ้้อมโดยบริิษััทในสััดส่ว่นร้้อยละ 50.00 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว (ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566) นอกจากนี้้� บริิษััท และ Siriman มีีกรรมการร่ว่มกัันจำำ�นวน 1 คน ได้้แก่่  
นายอดิิศัักดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ (ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566)

รายการ

ขนาดรายการ (ล้านบาท)

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2565

งวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2566

รายได้้จากการขายสิินค้้า

ลููกหนี้้�การค้า

-

21.93

-

18.29

บริิษััทขายสิินค้้า อาทิิ แร่ห่ิินปููนเคมีี และแร่ห่ิินปููนเคมีีบด ให้้แก่่ Siriman โดยราคาซื้้�อขายเป็็นราคาที่่�คล้้ายคลึึง
กัันกัับที่่�บริิษััทขายให้้กัับลููกค้้ารายอ่ื่�น และเง่ื่�อนไขการชำำ�ระราคาดีีกว่่าลููกค้้ารายอ่ื่�น รายการดังกล่่าวเกิิดขึ้้�นเพื่่�อ
สนัับสนุุนการดำำ�เนิินธุุรกิจของบริิษััท และเพื่่�อความสะดวกในการดำำ�เนิินการ จึึงถืือได้้ว่่ารายการดังกล่่าว 
มีีความสมเหตุุสมผล 

ในปี 2566 Siriman ได้้ผ่่อนชำำ�ระหนี้้�สิินดังกล่่าวให้้บริิษััทแล้้วจำำ�นวน 100,000 เหรีียญสหรััฐอเมริิกา

6.	 นายอดิิศัักดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ (“นายอดิิศัักดิ์์�”)
นายอดิิศัักดิ์์�เป็็นกรรมการและผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััท โดยถืือหุ้้�นบริิษััท ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อมในสััดส่ว่นร้้อยละ 7.39 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว (ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566) 

รายการ

ขนาดรายการ (ล้านบาท)

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2565

งวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2566

รายการซื้้�อยานพาหนะ - 1.63 บริิษััทได้้จำำ�หน่า่ยพาหนะ ซึ่่�งเป็็นรถประจำำ�ตำำ�แหน่ง่ให้้แก่่นายอดิศัักดิ์์� เนื่่�องมาจากยานพาหนะดัังกล่่าวคำำ�นวณ
ค่่าเสื่่�อมราคาหมดแล้้ว โดยบริิษััทคิิดราคาขาย โดยพิิจารณาจากสภาพยานพาหนะ และอ้้างอิิงจากราคาขาย
ซากคืืนให้้แก่่ผู้้�ให้้เช่า่เมื่่�อสิ้้�นสุุดสััญญาเช่า่ และได้้ทำำ�การเปรีียบเทีียบกับราคาตลาดแล้้ว

การกำ�กับดูแลกิจการ 107บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

เอกสารแนบ งบการเงิน 



7.	 บริิษััท บููรณาชาติิ จำำ�กััด (“บจก. บููรณาชาติิ”)
บจก. บููรณาชาติิ ซ่ึ่�งเป็็นผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััทคิิดเป็็นสััดส่่วนทั้้�งหมดร้้อยละ 26.26 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว กรรมการของบริิษััทถืือหุ้้�นใน บจก. บููรณาชาติิ จำำ�นวน 5 คน คิิดเป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 66.51  
ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว (ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566) โดยมีีรายนามและสััดส่ว่นการถือหุ้้�น ดัังนี้้�

1.	 นายอดิิศัักดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ กรรมการและผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััท ถืือหุ้้�นใน บจก. บููรณาชาติิ ในสััดส่ว่นร้้อยละ 27.04 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว

2.	 นายเจริิญ จุุรีีกานนท์ กรรมการและผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััท ถืือหุ้้�นใน บจก. บููรณาชาติิ ในสััดส่ว่นร้้อยละ 14.08 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว

3.	 นายชาย ศรีีวิกรม์ กรรมการและผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััท ถืือหุ้้�นใน บจก. บููรณาชาติิ ในสััดส่ว่นร้้อยละ 13.06 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว

4.	 นายสุุเทพ เอื้้�อเชิิดกุุล กรรมการและผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััทถืือ หุ้้�นใน บจก. บููรณาชาติิ ในสััดส่ว่นร้้อยละ 12.33 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว

5.	 นางรััชนีีเพ็็ญ อึ๊๊�งภากรณ์์ กรรมการและผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััทถืือ หุ้้�นใน บจก. บููรณาชาติิ จำำ�นวน 1 หุ้้�น

รายการ

ขนาดรายการ (ล้านบาท)

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2565

งวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2566

รายรัับบริิการใช้้สถานที่�ตั้้�งสำำ�นัักงาน

ลููกหนี้้�การค้าและลููกหนี้้�อื่่�น

0.05

0.05

0.05

0.05

บริิษััทให้้บริิการกับ บจก. บููรณาชาติิ สำำ�หรัับการใช้้บริิการสถานที่�ตั้้�งสำำ�นัักงาน โดยราคาอ้้างอิิงจากการใช้้งานโดย

เฉล่ี่�ย

8.	 บริิษััท บููรณาลัักษณ์์ จำำ�กััด (“บจก. บููรณาลัักษณ์์”)
นายอดิิศัักดิ์์� เหล่่าจัันทร์์และคู่่�สมรส ซึ่่�งเป็็นกรรมการและผู้้�ถือหุ้้�นของบริิษััท โดยถืือหุ้้�นบริิษััท ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อมในสััดส่ว่นร้้อยละ 7.39 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว 

(ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566) เป็็นกรรมการของบริิษััท และผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่ข่อง บจก. บููรณาลัักษณ์์ โดยถืือหุ้้�นในสััดส่ว่นร้้อยละ 99.99 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว (ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566)

รายการ

ขนาดรายการ (ล้านบาท)

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2565

งวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2566

รายรัับบริิการใช้้สถานที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงาน

ลููกหนี้้�การค้าและลููกหนี้้�อ่ื่�น

0.01

0.01

0.01

0.01

บริิษััทให้้บริิการกับ บจก. บููรณาลัักษณ์์ สำำ�หรัับการใช้้บริิการสถานที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงาน โดยราคาอ้้างอิิงจาก 
การใช้้งานโดยเฉลี่่�ย

การกำ�กับดูแลกิจการ 108บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

เอกสารแนบ งบการเงิน 



รายการระหว่่างกัันของบริิษััทย่่อย กัับ บุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง
9.	 Chememan India Private Limited (“Chememan India”) และ Siriman Chemicals India Private Limited (“Siriman”)
Chememan India เป็็นบริิษััทย่อ่ย ซึ่่�งถืือหุ้้�นโดยบริิษััทในสััดส่ว่นร้้อยละ 99.99 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว และ Siriman เป็็นบริิษััทท่ี่�บริิษััทถืือหุ้้�นอยู่่�ในสััดส่ว่นร้้อยละ 50.00 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว

Chememan India และ Siriman มีีกรรมการร่ว่มกัันจำำ�นวน 2 คน ได้้แก่่ นายอดิิศัักดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ และ Mr. Srikanth Palakurthi (ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566) 

รายการ

ขนาดรายการ (ล้านบาท)

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2565

งวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2566

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�น 4.20 3.12 Chememan India ให้้เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่ Siriman เพื่่�อใช้้เป็็นเงิินทุุนหมุุนเวีียน ด้้วยอััตราดอกเบี้้�ยร้้อยละ 0  
ต่่อปีี โดยมีีวัันครบกำำ�หนดชำำ�ระเมื่่�อทวงถาม รายการดังกล่่าวเป็็นรายการสนัับสนุุนธุุรกิจของ Siriman เนื่่�องจาก 
Siriman จำำ�เป็็นต้้องมีีการใช้้เงิินทุุนหมุุนเวีียนในการผลิตและกระบวนการบริิหารงานตามปกติิ จึึงถืือได้้ว่่า
รายการดังกล่่าวมีีความสมเหตุุสมผล

ในปี 2566 Siriman ได้้ผ่่อนชำำ�ระหนี้้�สิินดังกล่่าวให้้ Chememan India แล้้วจำำ�นวน 2,500,000 อิินเดีียรููปีี

10.	Chememan India Private Limited (“Chememan India”) และ Easternbulk Lime Products Private Limited (“Easternbulk Lime”)
Chememan India เป็็นบริิษััทย่อ่ย ซึ่่�งถืือหุ้้�นโดยบริิษััทในสััดส่ว่นร้้อยละ 99.99 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว และ Easternbulk Lime เป็็นบริิษััทท่ี่�บริิษััทถืือหุ้้�นอยู่่�ในสััดส่ว่นร้้อยละ 50.00 ของทุุนจดทะเบีียนชำำ�ระแล้้ว

Chememan India และ Easternbulk Lime มีีกรรมการร่ว่มกัันจำำ�นวน 2 คน ได้้แก่่ นายอดิิศัักดิ์์� เหล่่าจัันทร์์ และ Mr. Srikanth Palakurthi (ณ วัันที่� 31 ธันัวาคม 2566)

รายการ

ขนาดรายการ (ล้านบาท)

ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการงวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2565

งวดปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2566

รายรัับค่าบริิการ

ลููกหนี้้�อ่ื่�น

7.31

0.15

7.61

0.67

Easternbulk Lime ว่่าจ้้าง Chememan India สำำ�หรัับการบริิหารจัดการงานโครงการก่อสร้้าง การจัดทำำ�บััญชีี
และการบริิหารงานบุุคคล โดยคิิดค่าบริิการเป็็นรายเดืือนตามสััญญาข้้อตกลงทางการค้า ระยะเวลาของสััญญา
ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม 2566 - 31 ธัันวาคม 2566 อััตราค่่าบริิการเดืือนละ 1,500,000 อิินเดีียรููปีี โดย 
Chememan India คิิดอัตราค่่าบริิการจากประมาณการต้นทุุนที่่�เกิิดขึ้้�นจริิง

รายการดังกล่่าวเป็็นรายการสนัับสนุุนธุุรกิจของ Easternbulk Lime เนื่่�องจาก Easternbulk Lime จำำ�เป็็นต้้องมีี
การใช้้บริิการในการบริิหารโครงการก่อสร้้างโรงงาน การจัดทำำ�บััญชีีและการบริิหารจัดการทรััพยากรบุคคล  
โดย Chememan India คิิดอัตราค่่าบริิการจากประมาณการต้นทุุนที่่�เกิิดขึ้้�นจริิง จึึงถืือได้้ว่่ารายการดังกล่่าว 
มีีความสมเหตุุสมผลและเป็็นประโยชน์์ต่่อบริิษััท
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มาตรการและขั้้�นตอนการอนุุมััติิการทำำ�รายการ
ระหว่่างกััน
การทำำ�รายการระหว่่างกัันกับบุุคคลท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้งจะได้้รัับ 

การพิจิารณาและให้้ความเห็็นเก่ี่�ยวกัับความเหมาะสมของการทำำ�รายการ

ดัังกล่่าวจากคณะกรรมการตรวจสอบโดยคำำ�นึงถึึงผลประโยชน์์ของ

บริิษััทเป็็นสำำ�คัญ ในกรณีีที่�คณะกรรมการตรวจสอบไม่่มีีความชำำ�นาญ

ในการพิิจารณารายการระหว่่างกััน บริิษััทจะให้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญอิิสระหรืือ

ผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทเป็็นผู้้�ให้้ความเห็็นเก่ี่�ยวกัับรายการระหว่่างกััน 

ดัังกล่่าว เพื่่�อนำำ�ไปใช้้ในการประกอบความเห็็นหรืือการตัดสิินใจของ

คณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรืือคณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือผู้้�ถือหุ้้�น 

แล้้วแต่่กรณีี สำำ�หรัับการอนุุมััติิการทำำ�รายการระหว่่างกัันนั้้�น ผู้้�ที่�อาจมีี

ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์หรืือมีีส่่วนได้้เสีียในการทำำ�รายการจะ 

ไม่่มีีสิิทธิอิอกเสีียงในการอนุุมััติิการทำำ�รายการระหว่่างกัันดังกล่่าว

นโยบายการทำำ�รายการระหว่่างกััน
เพื่่�อเป็็นแนวทางในการปฏิิบััติิงานให้้การเข้้าทำำ�รายการดังกล่่าวของ

บริษัิัทและบริษัิัทย่อ่ยเป็็นไปด้วยความโปร่ง่ใส ไม่ก่่่อให้้เกิิดความขัดัแย้ง้

ทางผลประโยชน์์ และเป็็นประโยชน์์สููงสุุดต่อบริิษััท และผู้้�ถือหุ้้�น 

ทุกุราย บริษัิัทจึึงได้้กำำ�หนดนโยบายการเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกัันไว้้ดัังนี้้�

1.	 กรรมการและผู้้�บริิหารของบริิษััทจะต้้องจััดทำำ�รายงานการ 

มีีส่ว่นได้้เสีียของตนหรืือบุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวข้อ้งและแจ้้งให้้บริษัิัททราบ

เพื่่�อให้้บริิษััทมีีข้้อมููลสำำ�หรัับใช้้ประโยชน์์ในการดำำ�เนิินการตาม 

ข้้อกำำ�หนดเก่ี่�ยวกัับการทำำ�รายการที่�เก่ี่�ยวโยงกััน

2.	 หลีีกเล่ี่�ยงการทำำ�รายการที่�เก่ี่�ยวโยงกัันที่�อาจก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้ง

ทางผลประโยชน์์

3.	 ในกรณีีที่�จำำ�เป็็นต้องทำำ�รายการที่�เก่ี่�ยวโยงกััน รายการทุุกรายการ

ของบริิษััทและบริิษััทย่่อยต้้องนำำ�เสนอและขออนุุมััติิการเข้้าทำำ�

รายการที่�เก่ี่�ยวโยงกัันดังกล่่าวต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ  

คณะกรรมการ หรือืท่ี่�ประชุุมผู้้�ถือหุ้้�น (แล้้วแต่่กรณีี) ยกเว้้นรายการที่�มีี 

ข้อ้ตกลงทางการค้าท่ี่�มีีเงื่่�อนไขทางการค้าโดยทั่่�วไป ซึ่่�งได้้รับัอนุมัุัติิ

ในหลัักการจากคณะกรรมการให้้สามารถทำำ�ได้้

4.	 ปฏิิบััติิตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์  

ข้้อบัังคัับ ประกาศ และคำำ�สั่่�งของคณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุุน 

และตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย

5.	 กำำ�หนดราคาและเงื่่�อนไขของรายการที่�เก่ี่�ยวโยงกัันเสมือนทำำ�

รายการกับบุุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis) ซ่ึ่�งต้้อง 

เปนธรรม สมเหตุสุมผล และก่่อให้้เกิิดประโยชน์ส์ูงูสุุดแก่่บริษัิัท กรณีี

ท่ี่�ไม่่มีีราคาดัังกล่่าว บริษัิัทจะเปรีียบเทีียบราคาสินิค้าหรือืบริกิาร

กัับราคาภายนอก ภายใต้้เงื่่�อนไขท่ี่�เหมืือนหรืือคล้้ายคลึึงกััน

6.	 ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียกัับการทำำ�รายการที่�เก่ี่�ยวโยงกััน ไม่่สามารถเป็็น 

ผู้้�อนุุมััติิหรืือออกเสีียงลงมติิในเรื่่�องดัังกล่่าว

7.	 ในการพิิจารณาการทำำ�รายการที่�เก่ี่�ยวโยงกััน บริิษััทหรืือบริิษััท

ย่่อยอาจแต่่งตั้้� งผู้้�ประเมิินอิสระเพื่่� อทำำ�การประเมิินและ 
เปรีียบเทีียบราคาสำำ�หรัับรายการที่�เก่ี่�ยวโยงกัันที่�สำำ�คัญ เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่า 
รายการที่�เก่ี่�ยวโยงกัันดังกล่่าว สมเหตุุสมผลและเป็็นประโยชน์์

สููงสุุดต่อบริิษััท

แนวโน้้มในการทำำ�รายการระหว่่างกัันในอนาคต
 บริิษััทคาดว่าจะยังัคงมีีการทำำ�รายการระหว่่างกัันกับกรรมการ ผู้้�ถือหุ้้�น

รายใหญ่่ และบุุคคลท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้งกัับบริิษััทในอนาคต ซ่ึ่�งเป็็น

รายการสนัับสนุุนธุรกิจปกติิท่ี่�เกิิดขึ้้�นตามความจำำ�เป็็นในการประกอบ

ธุุรกิจ ได้้แก่่รายการดังต่่อไปนี้้�

1.	 รายการว่าจ้้างท่ี่�ปรึึกษาจาก บจก. ลีีกัล แอดไวซอร่ี่� เคาน์์ซิิล 

เนื่่�องจากรายการดังกล่่าวเกิิดขึ้้�นตามความจำำ�เป็็นเพื่่�อสนัับสนุุน

การประกอบธุุรกิจของบริิษััทการกำำ�หนดค่าบริิการและเงื่่�อนไข 

กัับบริิษััทเป็็นอัตราเดีียวกัันที่�เรีียกเก็็บจากลููกค้้าทั่่�วไป บริิษััท  
คาดว่าในอนาคต รายการประเภทนี้้�จะยังัคงเกิิดขึ้้�นอย่า่งต่่อเนื่่�อง 

ตามความจำำ�เป็็น

2.	 รายการซื้้�อสิินค้าวััสดุุก่่อสร้้างจาก บจก. ฮาร์์ดแวร์์ คิิง และ  

บจก. ระยองมงคลชััย เนื่่�องจากรายการดังกล่่าวเกิิดขึ้้�นตาม 

ความจำำ�เป็็นเพื่่�อสนัับสนุนการประกอบธุุรกิจของบริษัิัท และคิิดราคา

ซื้้�อขายและเงื่่�อนไขการชำำ�ระราคากัับบริษัิัทเป็็นราคาและเงื่่�อนไข 

ท่ี่�คล้้ายคลึึงกัับท่ี่�บริิษััทสามารถหาได้้จากผู้้�ขายรายอื่่�น บริิษััท 

คาดว่าในอนาคตรายการประเภทนี้้�จะยัังคงเกิิดขึ้้�นตามความจำำ�เป็็น

ซึ่่�งในการทำำ�รายการระหว่่างกัันดังกล่่าว บริษัิัทจะปฏิิบัติัิให้้เป็็นไปตาม 

พระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้้�งท่ี่�

มีีการแก้้ไขเพิ่่�มเติิม) ข้้อบัังคัับ ประกาศ คำำ�สั่่�ง หรืือข้้อกำำ�หนดของ 
คณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุน คณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรััพย์์และ

ตลาดหลัักทรััพย์์ และตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย รวมถึึงนโยบาย

และประกาศท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องของบริิษััท ได้้แก่่ จรรยาบรรณธุุรกิจ นโยบาย

การเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกััน และประกาศเรื่่�องหลัักการเก่ี่�ยวกัับ 

การเข้้าทำำ�ธุรกรรมระหว่่างบริิษััท กัับ กรรมการ ผู้้�บริิหาร หรืือบุุคคลท่ี่�

มีีความเก่ี่�ยวข้อ้ง ซึ่่�งเป็็นธุรกรรมทางการค้าท่ี่�มีีเงื่่�อนไขการค้าโดยทั่่�วไป 
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เอกสารแนบ 1 
รายละเอียดเลขานุการและผู้ควบคุมดูแลบัญชีของบริษัท

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง /  

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อายุ

(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา / 

ประวัติอบรม

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท* (%)

ความสัมพันธ์ 

ทางครอบครัวระหว่าง

กรรมการและผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

1.	นางสิิเนห์์นิษิฐ์์ ฆฤตเกียีรติ ิ/ 
เลขานุุการบริิษััท / 
1 ม.ค. 2563

50 1.	 Master of Business  
(Banking & Finance)  
Monash University, Australia 

2.	 บริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต (การเงิิน) 
มหาวิิทยาลััยกรุงเทพ

3.	 Company Secretary Program (CSP) 
101/2562  
สมาคมส่ง่เสริมิสถาบันักรรมการบริษัิัทไทย

การอบรมการพััฒนาความรู้้�ต่่อเน่ื่�อง 
ด้้านเลขานุุการ (Refresh)
•	 เทคนิิคการจัดประชุุมคณะกรรมการ

มิิถุุนายน 2566 สมาคมบริิษััท 
จดทะเบีียนไทย จำำ�นวน 2 ชั่่�วโมง

•	 เทคโนโลยีีกัับการทำำ�งานของบริิษััท 
จดทะเบีียน มิิถุุนายน 2566 สมาคมบริิษััท
จดทะเบีียนไทย จำำ�นวน 3 ชั่่�วโมง

•	 RFP 10/2566 หััวข้้อความขััดแย้้ง 
ทางผลประโยชน์แ์ละรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัน : 
แนวทางในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของ
เลขานุุการบริิษััท กรกฎาคม 2566 สมาคม
ส่ง่เสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย 
จำำ�นวน 3 ชั่่�วโมง

•	 Board Retreat / NED Meeting สิิงหาคม 
2566 สมาคมบริิษััทจดทะเบีียนไทย 
จำำ�นวน 2 ชั่่�วโมง

•	 การจัดทำำ�รายงานการมีีส่ว่นได้้เสีียและ
นโยบายการใช้้ข้้อมููลภายใน ตุุลาคม 2566 
สมาคมบริิษััทจดทะเบีียนไทย  
จำำ�นวน 2 ชั่่�วโมง

ไม่ม่ีี ไม่ม่ีี 2563 - ปััจจุุบััน

2558 - 2563

2554 - 2558

2553 - 2554

2545 - 2553

•	 เลขานุุการบริิษััท 
•	 ผู้้�จัดการทั่่�วไป 

สายบริิหารทรััพยากร
บุุคคล และรัักษาการ 
ผู้้�จัดการทั่่�วไป  
สายพััฒนาบุุคลากร 

•	 ผู้้�จัดการฝ่่ายวางแผน
และสรรหาบุุคลากร

•	 ผู้้�จัดการฝ่่ายตลาด 
ต่่างประเทศ

•	 ผู้้�จัดการสำำ�นัักกลยุทธ์์
องค์กร

•	 ผู้้�จัดการส่ว่นนัักลงทุุน
สััมพัันธ์์

•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 บมจ. เคมีีแมน

•	 บมจ. เคมีีแมน 

•	 บมจ. เคมีีแมน

•	 บมจ. สหวิิริิยาสตีีล 
อิินดััสตรีี

•	 บมจ. สหวิิริิยาสตีีล 
อิินดััสตรีี

หมายเหตุุ: สััดส่ว่นการถือหุ้้�นทั้้�งทางตรงและทางอ้อม โดยนัับรวมหุ้้�นของคู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่บ่รรลุุนิิติิภาวะของบุคคลดังกล่าว

เอกสารแนบ 113บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 
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ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง /  

วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อายุ

(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา / 

ประวัติอบรม

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท* (%)

ความสัมพันธ์ 

ทางครอบครัวระหว่าง

กรรมการและผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

2.	นางสาวปาณิิสรา  
สกุุลสำำ�เภาพล /  
ผู้้�ควบคุุมดููแลการทำำ�บััญชีี 
/ 9 ก.ค. 2563

39 1.	 ปริิญญาโท สาขาบััญชีี  
มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์

2.	 ปริิญญาตรีี บริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต  
มหาวิิทยาลััยอััสสััมชััญ

การอบรมการพััฒนาความรู้้�ต่่อเน่ื่�อง 
ด้้านบัญัชี ี(Refresh) 
•	 อััพเดทภาพรวมมาตรฐานรายงาน 

ทางการเงิินฉบัับที่่� 9 และฉบัับที่่� 15  
บริษัิัท พีเีคเอฟ ออดิิท (ประเทศไทย) จำำ�กัด 
จำำ�นวน 6 ชั่่�วโมง

•	 Advance Transfer Pricing และมาตรฐาน
การบััญชีี 2566 กรมสรรพากร  
จำำ�นวน 7 ชั่่�วโมง

•	 การบัันทึึกบััญชีีรายได้้ ค่่าใช้้จ่่ายทางบััญชีี
และภาษีี กรมสรรพากร จำำ�นวน 3 ชั่่�วโมง

•	 ภาษีีมููลค่าเพิ่่�ม กรมสรรพากร  
จำำ�นวน 3 ชั่่�วโมง

0.0001 ไม่ม่ีี 2559 - ปััจจุุบััน
2560 - ปััจจุุบััน
2549 - 2559 

•	 ผู้้�จัดการฝ่่ายบััญชีี 
•	 ผู้้�ทำำ�บััญชีี
•	 ผู้้�จัดการอาวุุโส  

แผนกการสอบบััญชีี

•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 บจก. ไพร้ซ้วอเตอร์์ 

เฮาส์ค์ูเูปอร์์ส เอบีีเอเอส

หมายเหตุุ: สััดส่ว่นการถือหุ้้�นทั้้�งทางตรงและทางอ้อม โดยนัับรวมหุ้้�นของคู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่บ่รรลุุนิิติิภาวะของบุคคลดังกล่าว

เอกสารแนบ 114บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 
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เอกสารแนบ 2 
หน้าที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท
หน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบของเลขานุุการบริิษััท
เลขานุุการบริิษััทมีีหน้้าที่่�สำำ�คััญตามที่่�กำำ�หนดในมาตรา 89/15 และมาตรการ 89/16 ของพระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ (ฉบัับที่่� 4) พ.ศ. 2551 ซึ่่�งมีีผลบัังคัับใช้้ในวัันที่่� 31 สิิงหาคม 2551 คณะกรรมการ 

จึึงได้้กำำ�หนดหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบของเลขานุุการบริิษััทไว้้ ดัังนี้้�

1.	จั ดทำำ�และเก็็บรัักษาเอกสารดัังต่่อไปนี้้�

	 (1)	 ทะเบีียนกรรมการ

	 (2)	 หนัังสืือเชิิญประชุุมกรรมการ รายงานการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท และรายงานประจำำ�ปีของบริิษััทฯ 

	 (3)	 หนัังสืือเชิิญประชุุมผู้�ถืือหุ้้�นและรายงานการประชุุมผู้�ถืือหุ้้�น

2.	 เก็็บรัักษารายงานการมีีส่ว่นได้้เสีียที่่�รายงานโดยกรรมการหรืือผู้้�บริิหาร 

3.	ดำ ำ�เนิินการอื่่�นๆ ตามที่่�คณะกรรมการกำำ�กับตลาดทุุนกำำ�หนด

ทั้้�งนี้้� เลขานุุการบริิษััทต้้องปฏิิบััติิหน้้าที่่�ด้้วยความรัับผิิดชอบ ระมััดระวััง และความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต รวมทั้้�งต้้องปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามกฎหมาย วััตถุุประสงค์์ ข้้อบัังคัับของบริิษััทฯ มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติที่่�ประชุุมผู้�ถืือหุ้้�น

เอกสารแนบ 115บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 
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เอกสารแนบ 3 
รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง คุณวุฒิทางการศึกษา / วุฒิบัตร / ประกาศนียบัตร 
ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง / บริษัท

บริิษััท เอเอ็็นเอส บิิซิิเนส คอนซััลแทนส์์ จำำ�กัด 
นายอมรพงษ์ นวลวิิวััฒน์์ / Director
หััวหน้้างานตรวจสอบภายใน

•	 ปริิญญาโท สาขาพาณิิชย์์ศาสตร์์ 
มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

•	 ปริิญญาตรีี สาขาบััญชีี  
มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

•	 สมาชิิกสมาคมผู้้�ตรวจสอบภายในแห่ง่ประเทศไทย
•	 ประกาศนีียบััตรวิิชาชีีพผู้้�ตรวจสอบภายใน 

แห่ง่ประเทศไทย (Certified Professional Internal 
Auditor of Thailand)

2548 - ปััจจุุบััน กรรมการ / บริิษััท เอเอ็็นเอส บิิซิิเนส คอนซััลแทนส์์ จำำ�กัด

2540 - 2547 Senior Manager / KPMG Advisory (Thailand) Ltd.

2533 - 2539 ผู้้�จัดการ ฝ่่ายพััฒนาระบบสารสนเทศ และ รัักษาการผู้้�จัดการสำำ�นัักกรรมการผู้้�จัดการ
บริิษััท ไทยรุ่่�งยูเนีียนคาร์์ จำำ�กัด (มหาชน)

2527 - 2533 นัักบััญชีี / ฝ่่ายระบบและระเบีียบงาน  
การไฟฟ้้าฝ่่ายผลิิตแห่ง่ประเทศไทย

2525 - 2527 นัักบััญชีี / ธนาคารไทยพาณิิชย์์ จำำ�กัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 116บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 
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เอกสารแนบ 4 
รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน
คณะกรรมการบริิษััทเป็็นผู้�รัับผิิดชอบต่่องบการเงิินของบริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่อ่ย ซึ่่�งจััดทำำ�ขึ้้�นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน ที่่�กำำ�หนดในพระราชบััญญััติิวิิชาชีีพการบััญชีี พ.ศ. 2547 โดยได้้มีี

การพิจิารณาเลืือกใช้น้โยบายบัญัชีีที่่�เหมาะสมกับการดำำ�เนิินธุุรกิิจและถืือปฏิิบัติัิอย่า่งสม่ำำ�เสมอ รวมทั้้�งมีีการเปิิดเผยข้อ้มููลสำำ�คััญในหมายเหตุปุระกอบงบการเงิินอย่า่งเพียีงพอและเหมาะสม โดยผู้้�สอบบัญัชีไีด้้สอบทานและ

ตรวจสอบงบการเงิินของบริิษััท และแสดงความเห็็นในรายงานของผู้้�สอบบััญชีีอย่า่งไม่่มีีเงื่่�อนไข

คณะกรรมการบริษัิัททำำ�หน้า้ที่่�กำำ�กับดููแลกิิจการอย่า่งมีีจรรยาบรรณ จััดให้้มีีระบบการบริหิารความเสี่่�ยงและระบบการควบคุมุภายในที่่�เพียีงพอและเหมาะสม เพื่่�อให้้ความเชื่่�อมั่่�นได้้ว่่า มีีการบันัทึึกบัญัชีอีย่า่งถููกต้้อง ครบถ้้วน  
ทัันเวลา และเพีียงพอที่่�จะดำำ�รงรักัษาไว้้ซ่ึ่�งทรัพัย์ส์ินิ รวมทั้้�งป้้องกัันไม่ใ่ห้้เกิิดการทุจุริติและการดำำ�เนิินการที่่�ผิิดปกติิอย่า่งเป็็นสาระสำำ�คััญ โดยคณะกรรมการบริิษััทได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่่�งประกอบด้้วยกรรมการ

อิิสระทำำ�หน้้าที่่�สอบทานรายงานทางการเงิิน และสอบทานระบบการควบคุุมภายในและการตรวจสอบภายในให้้มีีความเหมาะสมและประสิิทธิิผล โดยความเห็็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏในรายงานของคณะ

กรรมการตรวจสอบซึ่่�งได้้แสดงไว้้ในรายงานประจำำ�ปีนี้้�แล้้ว

คณะกรรมการบริิษััทมีีความเห็็นว่า ระบบการควบคุุมภายในและการตรวจสอบภายในของบริิษััท สามารถสร้างความเชื่่�อมั่่�นได้้ว่่า งบการเงิินของบริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย แสดงฐานะการเงิิน  
ผลการดำำ�เนิินงาน และกระแสเงิินสด ถููกต้้องตามที่่�ควรในสาระสำำ�คััญ ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน

ในนามคณะกรรมการบริิษััท

หม่่อมหลวงจัันทรจุุฑา จัันทรทััต

ประธานกรรมการ

เอกสารแนบ 117บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


เอกสารแนบ 5 
รายงานจากคณะกรรมการตรวจสอบประจำ�ปี 2566
คณะกรรมการตรวจสอบ บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน) (บริิษััทฯ) ประกอบด้้วยกรรมการอิิสระซึ่่�งเป็็น  

ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ จำำ�นวน 3 ท่่าน ได้้แก่่ นายพรพรหม กาญจนจารีี นางสาวอมตา อิิศรางกููร ณ อยุุธยา และ  

นายญาณศัักดิ์์� มโนมัยพิิบููลย์์ คณะกรรมการตรวจสอบได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท  
เพื่่�อให้้ดำำ�เนิินการโดยมีีขอบเขต หน้้าที่่� ความรัับผิิดชอบ ตามที่่�ระบุุไว้้ในกฎบััตรคณะกรรมการตรวจสอบ ใน

การปฏิิบััติิงานตามขอบเขตดัังกล่่าว สำำ�หรัับปีี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบสรุปสาระสำำ�คััญในการปฏิิบััติิ

หน้้าที่่� ได้้ดัังนี้้� 

1.	 มีีการประชุุมทั้้�งสิ้้�น 4 ครั้้�งในปี 2566 โดยมีีฝ่่ายจัดการ ผู้้�ตรวจสอบภายใน และผู้้�สอบบััญชีี เข้้าร่่วม

ประชุุมด้วยทุกครั้้�ง รวมถึึงมีีการประชุุมกับผู้้�สอบบััญชีีโดยไม่่มีีฝ่่ายจัดการเข้้าร่่วมด้วย 1 ครั้้�ง และนำำ�

เสนอรายงานต่อคณะกรรมการบริิษััทเพื่่�อทราบเป็็นรายไตรมาส

รายนาม ตำ�แหน่ง
จำ�นวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม

ปี 2566

นายพรพรหม กาญจนจารีี ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4

นางสาวอมตา อิิศรางกููร ณ อยุุธยา กรรมการตรวจสอบ 4/4

นายญาณศัักดิ์์� มโนมััยพิิบููลย์์ กรรมการตรวจสอบ 4/4

2.	 สอบทานงบการเงิินรายไตรมาส และรายปีของบริษัิัทฯ ซ่ึ่�งรวมผลประกอบการของบริษัิัทย่อ่ย ซึ่่�งผ่า่นการ

สอบทานและตรวจสอบโดยผู้�สอบบััญชีีแล้้ว โดยเชิิญผู้้�บริิหารที่่�เกี่่�ยวข้้องและผู้้�สอบบััญชีีเข้้าร่ว่มประชุุม 

เพื่่�อชี้้�แจงและตอบข้้อซัักถาม ก่่อนที่่�จะให้้ความเห็็นชอบต่่อรายงานทางการเงิิน รายการปรัับปรุุงบััญชีี 

ที่่�มีีผลกระทบต่่องบการเงิินอย่่างมีีสาระสำำ�คััญ และความเพีียงพอในการเปิิดเผยข้อมููล คณะกรรมการ

ตรวจสอบมีีความเห็็นว่างบการเงิินของบริิษััทฯ แสดงฐานะทางการเงิินและผลการดำำ�เนิินงานโดยถููกต้้อง

ตามที่่�ควรในสาระสำำ�คััญ เป็็นไปตามข้อ้กำำ�หนดของกฎหมาย และมาตรฐานบัญัชีตีามหลัักการบัญัชีทีี่่�รับัรอง

ทััวไป รวมทั้้�งมีีการเปิิดเผยข้อมููลที่่�มีีนััยสำำ�คััญในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินอย่า่งเพียีงพอ ครบถ้้วน และ

เชื่่�อถืือได้้ เพื่่�อประโยชน์์กัับผู้้�ใช้้รายงานทางการเงิิน 

	ทั้้ �งนี้้� คณะกรรมการตรวจสอบได้้ประชุุมร่ว่มกับผู้้�สอบบัญัชี ีโดยไม่มี่ีฝ่่ายจัดการเข้า้ร่ว่มประชุุมด้วย 1 ครั้้�ง 

เพื่่�อหารืือเกี่่�ยวกับแผนการสอบบััญชีี ความเป็็นอิสระในการปฏิิบััติิหน้้าที่่� และการแสดงความเห็็นของผู้้�

สอบบััญชีี ตลอดจนการเสนอข้้อคิิดเห็็นในประเด็็นต่างๆ

3.	 สอบทานการเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกัันของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย กัับบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง เพื่่�อ

การปฏิิบัติัิให้้เป็็นไปตามระเบีียบในการเข้้าทำำ�รายการระหว่่างกัันของบริิษััทฯ ซึ่่�งเป็็นไปตามกฎหมายและ

ข้อ้กำำ�หนดของตลาดหลัักทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย คณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็น็ว่า การเข้า้ทำำ�รายการ

ระหว่่างกัันของบริิษััทฯ และบริิษััทย่อ่ย กัับบุุคคลที่่�อาจมีีความขัดแย้้ง เป็็นไปตามกฎหมายและข้้อกำำ�หนด

ของตลาดหลัักทรััพย์แ์ห่่งประเทศไทย เป็็นไปตามเงื่่�อนไขการค้้าทั่่�วไป มีีความเป็็นธรรม สมเหตุสุมผล และ

ไม่ก่่่อให้้เกิิดการถ่่ายเทผลประโยชน์์ รวมทั้้�งมีีการเปิิดเผยข้อ้มููลสารสนเทศอย่า่งครบถ้้วนและเพียีงพอ 

4.	 สอบทานระบบการควบคุมุภายในเพื่่�อประเมิินความเพีียงพอและประสิิทธิผิลของระบบการควบคุุมภายใน

เพื่่�อช่ว่ยให้้เกิิดความเชื่่�อมั่่�นอย่า่งสมเหตุสุมผลได้้ว่่า การดำำ�เนิินงานของบริษัิัทฯ ได้้บรรลุเุป้้าหมายที่่�กำำ�หนด

ไว้้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบพิจิารณารายงานผลการตรวจสอบภายใน ซึ่่�งผู้้�ตรวจสอบภายในได้้รายงาน

ผลตรงต่่อคณะกรรมการตรวจสอบทุุกไตรมาส ตามแผนการตรวจสอบประจำำ�ปีที่่�ได้้รัับอนุุมััติิแล้้ว  

มีีความเห็็นว่าการควบคุุมภายในของกระบวนการปฏิิบััติิงาน และระบบงานสำำ�คััญมีีความเพีียงพอ  

เหมาะสมกับการดำำ�เนิินธุุรกิิจ 

	 การกำำ�กับดููแลงานด้านการตรวจสอบภายใน ได้้พิิจารณาอนุุมััติิแผนการตรวจสอบภายในประจำำ�ปี ซึ่่�งมีี 

พื้้�นฐานมาจากการประเมิินความเสี่่�ยง รัับทราบรายงานผลการตรวจสอบรายไตรมาส ให้้คำำ�แนะนำำ�กับ 

ผู้้�ตรวจสอบภายใน รวมทั้้�งเสนอฝ่่ายจัดการเพื่่�อพิิจารณาปรับัปรุุงแก้้ไขตามควรแก่่กรณีี ติิดตามความคืบหน้้า 
ในการปรับัปรุุงแก้้ไขอย่า่งต่่อเนื่่�อง ได้้สอบทานความเป็็นอิสระและผลการปฏิิบัติัิงานของบริษัิัทที่่�ปรึึกษา

ที่่�ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นผู้�ตรวจสอบภายใน รวมถึึงได้้ทบทวนกฎบััตรฝ่่ายตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจ

สอบมีีความเห็็นว่า ระบบการตรวจสอบภายในของบริิษััทฯ เป็็นไปอย่า่งอิิสระ เพีียงพอและมีีประสิิทธิผิล 

หััวหน้้างานและทีีมงานผู้�ตรวจสอบภายในเป็็นผู้�ที่่�มีีความรู้� ทัักษะ และประสบการณ์์ในงานตรวจสอบ

ภายใน และปฏิิบััติิงานสอดคล้องกัับมาตรฐานวิชาชีีพ เพื่่�อช่ว่ยเหลืือสนับสนุุนการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

ให้้บรรลุุวััตถุุประสงค์์ที่่�กำำ�หนดไว้้

เอกสารแนบ 118บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


5.	 สอบทานการปฏิิบัติัิงานและกำำ�กับให้้บริษัิัทฯ ปฏิิบัติัิตามกฎหมายว่าด้้วยหลัักทรัพัย์แ์ละตลาดหลัักทรัพัย์์ 

ข้อ้กำำ�หนดของคณะกรรมการกำำ�กับหลัักทรัพัย์แ์ละตลาดหลัักทรัพัย์ ์และตลาดหลัักทรัพัย์แ์ห่ง่ประเทศไทย 

ตลอดจนกฎหมายอื่่�นๆ ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกัับการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทฯ อย่า่งเคร่ง่ครัดั คณะกรรมการตรวจสอบ

มีีความเห็็นว่าบริิษััทฯ มีีการดำำ�เนิินการตามเงื่่�อนไขทางธุุรกิิจปกติิอย่่างถููกต้้องและเหมาะสม โดยในปี 

2566 ไม่่พบรายการที่่�บริิษััทฯ กระทำำ�การที่่�ขััดต่่อกฎหมายและกฎระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

6.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้้ทบทวนกฎบัตัรของคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่่�อให้้กฎบัตัรของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ สอดคล้องกัับวััตถุุประสงค์์ในการจััดตั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบ

7.	 พิิจารณาคััดเลืือก เสนอแต่่งตั้้�ง และขออนุุมััติิกำำ�หนดค่่าตอบแทนสำำ�หรัับผู้้�สอบบััญชีีประจำำ�ปี 2566  
คณะกรรมการตรวจสอบได้้พิจิารณาโดยคำำ�นึึงถึึงความอิสระ ความน่า่เชื่่�อถืือ ความสามารถในการให้บ้ริิการ 

และการให้้คำำ�ปรึึกษาในมาตรฐานการบััญชีี การสอบบััญชีี รวมถึึงความเหมาะสมของค่่าตอบแทน ได้้ให้้

ความเห็น็ต่อคณะกรรมการบริษัิัทเพื่่�อเสนอขออนุุมััติิต่่อที่่�ประชุุมผู้�ถืือหุ้้�น เสนอแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบัญัชีใีนสังักััด

ของ บริิษััท พีีเคเอฟ ออดิิท (ประเทศไทย) จำำ�กัด เป็็นผู้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ ประจำำ�ปี 2566 โดยมีี 

นาย ปิิติินัันท์ ลีีลาเมธวััฒน์ ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต เลขทะเบีียน 11133 หรืือ นายณััฐพล ศรีีจัักรโคตร  

ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 12038 หรืือ นายอุดม ธนููรััตน์์พงศ์์ ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตเลขที่่� 8501 หรืือ

ผู้้�สอบบััญชีท่ี่านอื่่�นซึ่่�งได้้รับัมอบหมายให้้เป็็นผู้�สอบบััญชีีผู้้�รับผิิดชอบ ค่่าธรรมเนีียมในการสอบบัญัชีเีป็็น

จำำ�นวน 2,150,000 บาท (สองล้้านหน่ึ่�งแสนห้าหมื่่�นบาท) ทั้้�งนี้้� ค่่าตอบแทนดังกล่่าวยัังไม่่รวมภาษีีมููลค่่า

เพิ่่�ม และค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินงาน (Out of Pocket Expenses) ซึ่่�งจะเบิิกจ่่ายตามที่่�เกิิดขึ้้�นจริิง

8.	 คณะกรรมการตรวจสอบ กํําหนดให้้มีีการประเมิินผลการปฏิิบัติัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบเป็็นประจํํา 

ทุุกปีี เพื่่�อให้้เกิิดความมั่่�นใจว่าการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ครบถ้้วน เป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และบรรลุุผลตาม

ขอบเขตที่่�กํําหนดไว้้ในกฎบััตรของคณะกรรมการตรวจสอบ

โดยสรุป การปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคณะกรรมการตรวจสอบในปี 2566 ได้้ปฏิิบััติิหน้้าที่่�และความรัับผิิดชอบ 

ที่่�ได้้ระบุุไว้้ในกฎบััตรคณะกรรมการตรวจสอบ โดยใช้้ความรู้�ความสามารถ ความระมััดระวััง ความรอบคอบ 

และมีีความเป็็นอิสระอย่า่งเพีียงพอ คณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นว่างบการเงิินของบริิษััทฯ แสดงข้้อมููล

อัันเป็็นสาระสำำ�คััญและเชื่่�อถืือได้้ สอดคล้องตามมาตรฐานการบัญัชีทีี่่�รับัรองทั่่�วไป มีีการเปิดิเผยข้อ้มููลรายการ

ระหว่่างกััน หรืือรายการที่่�อาจก่อให้้เกิิดความขัดแย้้งทางผลประโยชน์์อย่า่งเพีียงพอ มีีระบบการกำำ�กับดููแล

กิิจการที่่�ดีี มีีระบบการบริหิารความเสี่่�ยงให้้อยู่่�ในระดัับที่่�ยอมรับัได้้ มีีระบบการควบคุมุภายในและการตรวจสอบ

ภายในที่่�เหมาะสมและมีีประสิิทธิผิล รวมทั้้�งมีีการปฏิิบััติิตามกฎหมาย ระเบีียบ และข้้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ

การดำำ�เนิินธุุรกิิจของ บริิษััทฯ อย่า่งครบถ้้วน

นายพรพรหม กาญจนจารีี

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

เอกสารแนบ 119บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 
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เอกสารแนบ 6 
รายละเอียดกรรมการและผู้บริหาร

ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง /
วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา / 
ประวัติอบรม

สัดส่วน 
การถือหุ้น 

ในบริษัท* (%)

ความสัมพันธ์ 
ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

1.	หม่ ่อมหลวง 
จัันทรจุุฑา จัันทรทััต/ 
ประธานกรรมการ 
และกรรมการ/ 
26 ส.ค. 2559

57 1.	ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ
มหาวิิทยาลััยแคลิิฟอร์์เนีีย  
เบิิร์์คลีีย์์ สหรััฐอเมริิกา

2.	ปริิญญาตรีี เศรษฐศาสตร์์ 
มหาวิิทยาลััยมิินิิโซต้้า 
สหรััฐอเมริิกา

3.	Director Certification 
Program (DCP) 70/2549 
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

4.	The Role of Chairman 
(RCM) 46/2563  
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

0.59 ไม่ม่ีี 2560 - ปััจจุุบััน
2564 - ปััจจุุบััน
2565 - ปััจจุุบััน
2565 - ปััจจุุบััน
2559 - 2560
2557 - 2564
2558 - 2564

2557 - ปััจจุุบััน
2557 - 2562

2557 - 2562 
2548 - 2557

2552 - 2555
2550 - 2555
2552 - 2557
2552 - 2557
2552 - 2557
2552 - 2557

2552 - 2557
2551 - 2557 
2550 - 2557
2548 - 2557

•	 ประธานกรรมการ 
•	 ที่่�ปรึึกษา
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
•	 กรรมการผู้้�จัดการ
•	 กรรมการ

•	 กรรมการผู้้�จัดการ
•	 กรรมการผู้้�จัดการ

•	 ประธานและกรรมการ
•	 กรรมการผู้้�จัดการใหญ่แ่ละ

ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร
•	 ประธานกรรมการ
•	 ประธานกรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ

•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ

•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 Chememan India Private Ltd.
•	 Chememan Australia Pty. Ltd
•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 บจก. บุุญรอด บริิวเวอรี่่�
•	 บจก. Singha International 

Headquarter
•	 บจก. อคิินแลนด์์
•	 บจก. บุุญรอดเทรดดิ้้�ง  

อิินเตอร์์เนชั่่�นแนล 
•	 บจก. Singha North America
•	 บมจ. โทรีีเซนไทย เอเยนต์์ซีีส์์

•	 บมจ. ยููนิิค ไมนิ่่�ง เซอร์์วิิสเซส 
•	 บมจ. เมอร์์เมด มาริิไทม์์
•	 บจก. ยููเอ็็มเอส โคลบริิคเครท
•	 บจก. ยููเอ็็มเอส ไลท์เตอร์์
•	 บจก. ยููเอ็็มเอส ขนส่ง่
•	 บจก. ยููเอ็็มเอส พอร์์ต  

เซอร์์วิิสเซส 
•	 บจก. บาคองโค
•	 โซลีีอาโด โฮลดิ้้�งส์์ พีีทีีอีี แอลทีดีี
•	 JSSI Holdings, LLC
•	 บจก. โทรีีเซน (กรุงเทพ) และ 

บริิษััทในกลุ่่�มธุุรกิิจเดิินเรืือ 
โทรีีเซน จำำ�นวน 46 บริิษััท

เอกสารแนบ 120บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง /
วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา / 
ประวัติอบรม

สัดส่วน 
การถือหุ้น 

ในบริษัท* (%)

ความสัมพันธ์ 
ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

2548 - 2557

2548 - 2557

2548 - 2557
2548 - 2557

2548 - 2557

2548 - 2557
2548 - 2557

2548 - 2557

•	 กรรมการ

•	 กรรมการ

•	 กรรมการ
•	 กรรมการ

•	 กรรมการ

•	 กรรมการ
•	 กรรมการ

•	 กรรมการ

•	 บจก. โทรีีเซน ชิิปปิ้้� ง แอนด์์  
โลจิสติิกส์์ 

•	 บจก. ชิิดลม มารีีน เซอร์์วิิสเซส 
แอนด์์ ซััพพลายส์์

•	 บจก. เฟิิร์์นเล่่ย์์ (ประเทศไทย)
•	 บจก. กััลฟ เอเจนซี่่� คััมปะนีี 

(ประเทศไทย)
•	 บจก. โทรีีเซน (อิินโดไชน่า่)  

เอส.เอ.
•	 บจก. โทรีีเซน ชาเตอร์ร์ิ่่�ง (เอชเค)
•	 บจก. โทรีีเซน ชิิปปิ้้� ง สิิงคโปร์์  

พีีทีีอีี ลิิมิิเต็็ด
•	 บจก. จีีเอซีี โทรีีเซน โลจิสติิคส์์

เอกสารแนบ 121บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง /
วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา / 
ประวัติอบรม

สัดส่วน 
การถือหุ้น 

ในบริษัท* (%)

ความสัมพันธ์ 
ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

2.	 นายอดิิศัักดิ์์�  
เหล่่าจัันทร์์ /  
กรรมการ /  
3 มีี.ค. 2546 
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหาร / 1 ก.ย. 2546 
รัักษาการประธาน 
เจ้้าหน้้าที่่�การเงิิน /  
1 ม.ค. 2564

62 1.	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ 
(การเงิิน), University of 
Texas at Arlington, USA

2.	 วิิศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต 
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

3.	 Director Certification 
Program (DCP) 12/2544 
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

4.	 Role of the Chairman 
Program (RCP) 38/2559 
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

5.	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููง 
(วตท.) รุ่่�นที่่� 28  
สถาบัันวิิทยาการตลาดทุุน

6.	 โครงการฝึึกอบรมพััฒนา 
ผู้้�บริิหารระดัับสููง  
สำำ�นัักงานตำำ�รวจแห่ง่ชาติิ 
ประจำำ�ปีีงบประมาณ 2563

การอบรมการพััฒนาความรู้้� 
ต่่อเน่ื่�องด้้านบัญัชี ี(Refresh)
•	 TLCA CFO CPD  

ครั้้�งที่่� 2/2566 ก.ค. 2566 
หััวข้้อ Risk Management 
for CFOs สมาคมบริิษััท 
จดทะเบีียนไทย  
จำำ�นวน 2 ชั่่�วโมง

•	 Governance System for 
Fraud Detection  
วัันที่่� 6 ก.ย. 2566 สมาคม
บริิษััทจดทะเบีียนไทย 
จำำ�นวน 2 ชั่่�วโมง

•	 TLCA CFO CPD  
ครั้้�งที่่� 8/2566 พ.ย. 2566 
หััวข้้อ แนวทางการออกและ
เสนอขายตราสารหนี้้� 
เพื่่�ออนุุรัักษ์สิ่่�งแวดล้้อม 
สมาคมบริษัิัทจดทะเบียีนไทย 
จำำ�นวน 2 ชั่่�วโมง

7.52 นางรััชนีีเพ็็ญ อึ๊๊�งภากรณ์์
(คู่่�สมรส)

2560 - ปััจจุุบััน
2546 - ปััจจุุบััน
2564 - ปััจจุุบััน

2565 - ปััจจุุบััน
2564 - 2565
2546 - 2560
2562 - ปััจจุุบััน
2560 - ปััจจุุบััน

2559 - ปััจจุุบััน

2559 - ปััจจุุบััน
2558 - 2565
2562 - ปััจจุุบััน
2553 - 2562
2551 - ปััจจุุบััน
2547 - 2563
2546 - ปััจจุุบััน
2546 - ปััจจุุบััน
2553 - 2561 

•	 กรรมการ
•	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร
•	 รัักษาการประธานเจ้้าหน้้าที่่�

การเงิิน 
•	 ประธานกรรมการ
•	 กรรมการ
•	 ประธานกรรมการ
•	 กรรมการ 
•	 กรรมการ

•	 กรรมการ

•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 ประธานกรรมการ
•	 กรรมการ 
•	 กรรมการ
•	 ประธานกรรมการ
•	 ประธานกรรมการ
•	 ประธานกรรมการ
•	 กรรมการ

•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 บมจ. เคมีีแมน 
•	 บมจ. เคมีีแมน

•	 Ha Long QN Lime Co., Ltd.
•	 Ha Long QN Lime Co., Ltd.
•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 บจก. แคลมิิกซ์์
•	 Easternbulk Lime Products 

Private Limited
•	 Siriman Chemicals India 

Private Limited 
•	 Chememan India Private Ltd.
•	 Chememan Lao Co., Ltd.
•	 Northman Co., Ltd.
•	 Northman Co., Ltd.
•	 Chememan Australia Pty. Ltd.
•	 บจก. ทัับกวาง
•	 บจก. บููรณาชาติิ
•	 บจก. บููรณาลัักษณ์์ 
•	 Chememan International 

Pte. Ltd.

เอกสารแนบ 122บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง /
วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา / 
ประวัติอบรม

สัดส่วน 
การถือหุ้น 

ในบริษัท* (%)

ความสัมพันธ์ 
ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

3.	 นายชาย ศรีีวิิกรม์์ /  
กรรมการ / 
3 ก.ย. 2546

62 1.	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ 
(การเงิิน), สถาบัันบััณฑิิต
บริิหารธุุรกิิจศศิินทร์์แห่ง่  
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

2.	 วิิศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต 
(เกีียรตินิิยม)  
Bradford University, 
London, England

3.	 Director Certification 
Program (DCP) 225/2559 
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

31.33 ไม่ม่ีี 2546 - ปััจจุุบััน
2551 - ปััจจุุบััน
2547 - 2563
2553 - 2561

2560 - ปััจจุุบััน
2559 - ปััจจุุบััน
2534 - ปััจจุุบััน
2524 - ปััจจุุบััน

•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ

•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ

•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 Chememan Australia Pty. Ltd.
•	 บจก. ทัับกวาง 
•	 Chememan International 

Pte. Ltd.
•	 บจก. ซีีซีีเอ็็ม สปิิริิต
•	 บจก. ซีีซีีเอ็็ม กรุ๊๊�ป 
•	 บจก. เกษร ไพรเวท อิิควิิตี้้�
•	 บจก. เกษร โฮลดิ้้�ง

4.	 นายสุุเทพ เอื้้�อเชิิดกุุล / 
กรรมการ / 
3 ก.ย. 2546

62 1.	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ 
University of Dallas, USA

2.	 วิิศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต  
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

3.	 Director Certification 
Program (DCP) 226/2559 
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

3.92 ไม่ม่ีี 2546 - ปััจจุุบััน
2546 - ปััจจุุบััน
2561 - ปััจจุุบััน
2556 - ปััจจุุบััน
2552 - ปััจจุุบััน
2545 - ปััจจุุบััน
2545 - ปััจจุุบััน
2538 - ปััจจุุบััน

•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการผู้้�จัดการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการและผู้้�จัดการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการและผู้้�จัดการ
•	 กรรมการผู้้�จัดการ

•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 บจก. บููรณาชาติิ
•	 บจก. ฮาร์์ดแวร์์คิิง
•	 บจก. ทรััพย์พ์นา พร็อ็พเพอร์ต์ี้้�ส์์
•	 บจก. เจ ทีี เอสเตท 
•	 บจก. ธนภููมิินคร
•	 บจก. มาสเตอร์์ แมค อิินดััสทรีี
•	 บจก. ระยองมงคลชััย

5.	 นางรััชนีีเพ็็ญ  
อึ๊๊�งภากรณ์์ / 
กรรมการ / 
3 ก.ย. 2546

58 1.	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ 
(การเงิิน), สถาบัันบััณฑิิต
บริิหารธุุรกิิจศศิินทร์์แห่ง่  
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

2.	 ปริิญญาตรีี บริิหารธุุรกิิจและ
บััญชีี  
University of the 
Philippines

3.	 Director Certification 
Program (DCP) 224/2559 
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

4.	 Director Diploma 
Examination 2559

7.52 นายอดิิศัักดิ์์� เหล่่าจัันทร์์
(คู่่�สมรส)

2546 - ปััจจุุบััน
2551 - ปััจจุุบััน

•	 กรรมการ
•	 กรรมการ

•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 บจก. บููรณาลัักษณ์์ 

เอกสารแนบ 123บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง /
วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา / 
ประวัติอบรม

สัดส่วน 
การถือหุ้น 

ในบริษัท* (%)

ความสัมพันธ์ 
ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

6.	 นายเจริิญ จุุรีีกานนท์์ / 
กรรมการ / 
3 มีี.ค. 2546

62 1.	 วิิศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต  
สาขาวิิศวกรรมเหมืืองแร่ ่
และธรณีีวิิทยาเหมืืองแร่ ่ 
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

2.	 Director Certification 
Program (DCP) 223/2559 
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

4.39 ไม่ม่ีี 2546 - ปััจจุุบััน
2546 - ปััจจุุบััน
2562 - ปััจจุุบััน
2555 - ปััจจุุบััน
2553 - ปััจจุุบััน
2552 - ปััจจุุบััน
2546 - ปััจจุุบััน
2545 - ปััจจุุบััน
2545 - ปััจจุุบััน
2537 - ปััจจุุบััน
2535 - ปััจจุุบััน

•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการผู้้�จัดการ
•	 กรรมการผู้้�จัดการ
•	 กรรมการผู้้�จัดการ
•	 กรรมการผู้้�จัดการ
•	 กรรมการผู้้�จัดการ
•	 กรรมการผู้้�จัดการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการผู้้�จัดการ

•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 บจก. บููรณาชาติิ
•	 บจก. ซีี เอ็็ม ทีี คอร์์ป 
•	 บจก. สิิริิพรเจริิญ
•	 บจก. พชรภัทร ดีีเวลลอปเมนท์์
•	 บจก. พรสิิริิทรััพย์์
•	 บจก. ธนภููมิินคร
•	 บจก. อิิสระพงษ์ เจริิญ
•	 บจก. เตีียฮงฮะ สิิริิพานิิช
•	 บจก. อััครกร ดีีเวลลอปเมนท์์
•	 บจก. จุุรีีกานนท์์

7.	 นายพรพรหม  
กาญจนจารีี /  
ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบและ 
กรรมการอิิสระ / 
20 ธ.ค. 2559

60 1.	 ปริิญญาโท Comparative 
Law, University of Illinois, 
Urbana - Champaign, USA

2.	 นิิติิศาสตร์์บััณฑิิต 
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

3.	 Director Accreditation 
Program (DAP) 141/2560 
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

ไม่ม่ีี ไม่ม่ีี 2560 - ปััจจุุบััน

2559 - 2560

2563 - ปััจจุุบััน
2537 - ปััจจุุบััน
2537 - 2558

•	 ประธานคณะกรรมการ 
ตรวจสอบและกรรมการอิสระ

•	 กรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอิสระ

•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ

•	 บมจ. เคมีีแมน

•	 บมจ. เคมีีแมน

•	 บจก. อาร์์คิิเทคทููรา
•	 บจก. ลีีกััล แอดไวซอรี่่� เคาน์์ซิิล
•	 บมจ. ธนบุุรีี เฮลท์แคร์์ กรุ๊๊�ป

8.	 นางสาวอมตา 
อิิศรางกููร ณ อยุุธยา / 
กรรมการตรวจสอบ
และกรรมการอิิสระ / 
20 ธ.ค. 2559

56 1.	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ 
(Corporate Finance) 
Golden Gate University, 
USA

2.	 รััฐศาสตร์์บััณฑิิต  
สาขารััฐประศาสนศาสตร์์ 
บริิหารงานคลััง  
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

3.	 Director Accreditation 
Program (DAP) 137/2560 
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

0.02 ไม่ม่ีี 2559 - ปััจจุุบััน

2553 - 2557

•	 กรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอิสระ

•	 Group Treasury

•	 บมจ. เคมีีแมน

•	 บมจ. โทรีีเซนไทย เอเยนต์์ซีีส์์

เอกสารแนบ 124บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง /
วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา / 
ประวัติอบรม

สัดส่วน 
การถือหุ้น 

ในบริษัท* (%)

ความสัมพันธ์ 
ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

9.	 นายญาณศัักดิ์์�  
มโนมััยพิิบููลย์์ /  
กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการอิิสระ / 
29 มีี.ค. 2560 

60 1.	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ 
(การเงิิน),  
Indiana University at 
Bloomington, USA

2.	 วิิศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต 
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย 
(เกีียรตินิิยมอัันดัับ 2)

3.	 Director Accreditation 
Program (DAP) 23/2547 
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

4.	 Director Certification 
Program (DCP) 60/2548 
(สมาชิิกผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิอาวุุโส 
- Fellow Member)  
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

5.	 หลัักสูตูรผู้้�บริหิารระดัับสููง รุ่่�น 5 
สถาบันัวิิทยาการตลาดทุนุ

6.	 หลัักสููตรการกำำ�กับดููแล
กิิจการสำำ�หรัับกรรมการ 
และผู้้�บริิหารระดัับสููงของ
รััฐวิิสาหกิิจ และองค์การ
มหาชน รุ่่�นที่่� 3  
สถาบัันพััฒนากรรมการและ
ผูู้บริหิารระดัับสูงูภาครัฐั (PDI)

0.02 ไม่ม่ีี 2560 - ปััจจุุบััน

2555 - ปััจจุุบััน

2561 - ปััจจุุบััน
2561 - ปััจจุุบััน
2555 - ปััจจุุบััน
2564 - 2566

2556 - 2564

•	 กรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอิสระ

•	 กรรมการตรวจสอบ  
และกรรมการอิสระ

•	 กรรมการ 
•	 กรรมการ
•	 เลขาธิิการ
•	 กรรมการ

•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
และกรรมการอิสระ

•	 บมจ. เคมีีแมน

•	 บมจ. สหวิิริิยาสตีีลอินดััสตรีี

•	 บจ.แอสโก้้ ส่ง่เสริิมธุุรกิิจ 
•	 บจ.เนชั่่�นแนล ดิิจิิทััลไอดีี 
•	 สมาคมบริิษััทหลัักทรััพย์์ไทย
•	 บจก. ซีีเอ็็มดีีเอฟ โครงสร้้าง 

พื้้�นฐานทางดิจิิทััล
•	 บมจ. พริ้้�นซิิเพิิล แคปิิตอล

10.	 นายคมกฤษณ์์  
พนมอุุปถััมภ์์ / 
ประธานเจ้้าหน้้าที่่� 
ธุุรกิิจในเครืือ /  
1 ม.ค. 2566 

59 1.	 วิิศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต  
สาขาวิิศวกรรมเครื่่�องกล  
มหาวิิทยาลััยพระจอมเกล้า
ธนบุุรีี

0.11 ไม่ม่ีี 2566 - ปััจจุุบััน

2564 - 2565
2549 - 2563

2562 - ปััจจุุบััน

•	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่� 
ธุุรกิิจในเครือื

•	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�ปฏิิบััติิการ
•	 ผู้้�ช่ว่ยกรรมการผู้้�จัดการ  

สายปฏิิบััติิการ - ผลิิต
•	 กรรมการ

•	 บมจ. เคมีีแมน

•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 บมจ. เคมีีแมน

•	 Ha Long QN Lime Co., Ltd.

เอกสารแนบ 125บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง /
วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา / 
ประวัติอบรม

สัดส่วน 
การถือหุ้น 

ในบริษัท* (%)

ความสัมพันธ์ 
ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

11.	 นายเลิิศศัักดิ์์�  
บุุญส่่งทรััพย์์ /  
ประธานเจ้้าหน้้าที่่�
กลยุุทธ์์ / 
1 ส.ค. 2564 
รัักษาการประธาน 
เจ้้าหน้้าที่่�ทรััพยากร
บุุคคล 
1 ม.ค. 2566

55 1.	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ 
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

2.	 ปริิญญาโท วิิศวกรรมศาสตร์์ 
สาขาวิิศวกรรมเคมีี  
Oregon State University, USA

3.	 วิิศวกรรมศาสตร์์บััณฑิิต 
สาขาวิิศวกรรมเคมีี
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

4.	 Director Accreditation 
Program (DAP) 2558 
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

0.02 ไม่ม่ีี 2566 - ปััจจุุบััน

2564 - ปััจจุุบััน
2565 - ปััจจุุบััน
2565 - ปััจจุุบััน
2565 - ปััจจุุบััน
2551 - 2563
2539 - 2551

•	 รัักษาการประธานเจ้้าหน้้าที่่�
ทรััพยากรบุคคล

•	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�กลยุทธ์์
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 กรรมการ
•	 Chief Supply Chain Officer
•	 Partner, Senior Executive

•	 บมจ. เคมีีแมน

•	 บมจ. เคมีีแมน
•	 Chememan Australia Pty. Ltd.
•	 Chememan India Private Ltd.
•	 Ha Long QN Lime Co., Ltd.
•	 ไมเนอร์์ ฟู้้�ด กรุ๊๊�ป ประเทศไทย
•	 เอคเซนเชอร์์ ประเทศไทย 

เอกสารแนบ 126บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

การกำ�กับดูแลกิจการ งบการเงิน 

mailto:ir%40chememan.com?subject=


ชื่อ - สกุล / ตำ�แหน่ง /
วันที่เริ่มดำ�รงตำ�แหน่ง

อายุ
(ปี)

คุณวุฒิทางการศึกษา / 
ประวัติอบรม

สัดส่วน 
การถือหุ้น 

ในบริษัท* (%)

ความสัมพันธ์ 
ทางครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร

ประสบการณ์ทำ�งาน

ช่วงเวลา ตำ�แหน่ง ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

12.	 นายปรีีด์์  
สุุวิิมลธีีระบุุตร / 
ประธานเจ้้าหน้้าที่่� 
การค้้าธุุรกิิจ / 
20 มีี.ค. 2566

49 1.	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ 
Oregon State University, 
USA

2.	 ปริิญญาตรีี วิิศวกรรมศาสตร์์ 
สาขาวิิศวกรรมไฟฟ้้า 
จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

3.	 Director Accreditation 
Program (DAP) 2019 
สมาคมส่ง่เสริิมสถาบััน
กรรมการบริิษััทไทย

4.	 หลัักสููตรประกาศนีียบััตร 
ชั้้�นสููงการบริิหารเศรษฐกิิจ
สาธารณะสำำ�หรัับนัักบริิหาร
ระดัับสููง (ปศส 9),  
สถาบัันพระปกเกล้า

5.	 Certificate Course in 
Digital Transformation 
From AI and IoT to Cloud, 
Blockchain, and 
Cybersecurity, MIT 
Professional Education

0.03 ไม่ม่ีี 2566 - ปััจจุุบััน

2564 - 2566

2564 - 2566

2564 - 2566

2564 - 2566

2564 - 2566

2564 - 2566

2564 - 2566

2564 - 2566

2564 - 2564
2561 - 2563 
2561 - 2563
2561 - 2563
2559 - 2560

2550 - 2557

2549 - 2550

2548 - 2549

•	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่� 
การค้าธุุรกิิจ

•	 กรรมการบริิหาร /  
รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มปฏิิบััติิการ /  
รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มธุุรกิิจร้้านอาหาร

•	 รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มปฏิิบััติิการ /  
รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มธุุรกิิจร้้านอาหาร

•	 รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มปฏิิบััติิการ /  
รองประธานเจ้้าหน้้าที่่� 
บริิหารกลุ่่�มธุุรกิิจร้้านอาหาร

•	 รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มปฏิิบััติิการ /  
รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มธุุรกิิจร้้านอาหาร

•	 รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มปฏิิบััติิการ /  
รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มธุุรกิิจร้้านอาหาร

•	 รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มปฏิิบััติิการ /  
รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มธุุรกิิจร้้านอาหาร

•	 รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มปฏิิบััติิการ /  
รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มธุุรกิิจร้้านอาหาร

•	 รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มปฏิิบััติิการ /  
รองประธานเจ้้าหน้้าที่่�
บริิหารกลุ่่�มธุุรกิิจร้้านอาหาร

•	 Senior Expert
•	 กรรมการผู้้�จัดการ 
•	 กรรมการผู้้�จัดการ
•	 กรรมการผู้้�จัดการ
•	 Supply Chain & IT Director

•	 Director - Supply Chain

•	 Experience Consultant / 
Project Manager 
(Contract)

•	 Country Sales Manager

•	 บมจ. เคมีีแมน

•	 บริิษััท เซ็็น คอร์์ปอเรชั่่�น กรุ๊๊�ป 
จำำ�กัด (มหาชน)

•	 บริิษััท เซ็็นเรสเตอร์์รองโฮลดิ้้�ง
จำำ�กัด

•	 บริิษััท อากะอิินเตอร์์ฟู้้�ดส์์ 
จำำ�กัด

•	 บริิษััท โตเกีียว คอนเซปท์์ 
จำำ�กัด

•	 บริิษััท กิิวกริิลกรุ๊๊�ป จำำ�กัด

•	 บริิษััท เซ็็น ซััพพลาย เชน 
แมเนจเม้้นท์์ จำำ�กัด

•	 บริิษััท เซ็็น แอนด์์ สไปซี่่� จำำ�กัด

•	 บริิษััท สไปซ์์ ซิินเนอจี้้� จำำ�กัด

•	 Boston Consulting Group
•	 บริิษััท อะเบาท์์ แพสชั่่�น จำำ�กัด
•	 บริิษััท ฟู้้�ด ฟอร์์เวิิร์์ด จำำ�กัด
•	 บริิษััท ฟู้้�ด เจเนอเรชั่่�น จำำ�กัด
•	 บริิษััท บู๊๊�ทส์์ รีีเทล 

(ประเทศไทย) จำำ�กัด
•	 บริิษััท บิ๊๊�กซีี ซููเปอร์์เซ็็นเตอร์์ 

จำำ�กัด (มหาชน)
•	 บริิษััท Accenture (Thailand)

•	 GE Energy, Optimization 
Service

หมายเหตุุ: สััดส่ว่นการถือหุ้้�นทั้้�งทางตรงและทางอ้อม โดยนัับรวมหุ้้�นของคู่่�สมรสและบุุตรที่่�ยัังไม่บ่รรลุุนิิติิภาวะของบุคคลดังกล่าว
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เอกสารแนบ 7 
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััทที่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการหรืือ 
ผู้้�บริิหารในบริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม หรืือบริิษััทที่่�เกี่่�ยวข้้อง ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566
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บมจ. เคมีีแมน X, / /, M, O / / / / //, /// //, /// //, /// O O O

Chememan Australia Pty. Ltd. / / / /

Northman Co., Ltd. X, /

Chememan India Private Ltd. / / /

Siriman Chemicals India  
Private Limited

/

Easternbulk Lime Products  
Private Limited

/

บจก. แคลมิิกซ์์ /

Ha Long QN Lime Co., Ltd. X, / / /

บจก. อคิินแลนด์์ M

บจก. บููรณาชาติิ X / /

บจก. บููรณาลัักษณ์์ X /

บจก. สิิริิพรเจริิญ /, M

บจก. พรสิิริิทรััพย์์ /, M

บจก. พชรภัทร ดีีเวลลอปเมนท์์ /, M

บจก. ธนภููมิินคร /, M /

บจก. อิิสระพงษ์ เจริิญ /, M
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บจก. เตีียฮงฮะ สิิริิพานิิช /, M

บจก. อััครกร ดีีเวลลอปเมนท์์ /

บจก. จุุรีีกานนท์์ /, M

บจก. ทรััพย์์พนา พร็็อพเพอร์์ตี้้�ส์์ /

บจก. เจ ทีี เอสเตท /, O

บจก. มาสเตอร์์ แมค อิินดััสทรีี /, O

บจก. ระยองมงคลชััย /, M

บจก. ฮาร์์ดแวร์์คิิง /, M

บจก. เกษรโฮลดิ้้�ง           /        

บจก. เกษร ไพรเวท อิิควิิตี้้�           /        

บจก. ซีีซีีเอ็็ม กรุ๊๊�ป /

บจก. ซีีซีีเอ็็ม สปิิริิต /

บจก. ลีีกััล แอดไวซอรี่่� เคาน์์ซิิล              /    

บมจ. สหวิิริิยาสตีีลอินดััสตรีี                 //, ///  

บจก. แอสโก้้ ส่ง่เสริิมธุุรกิิจ /

บจก. เนชั่่�นแนล ดิิจิิทััลไอดีี /

บจก. ซีีเอ็็มดีีเอฟ โครงสร้้างพื้้�นฐาน
ทางดิจิิทััล

/

หมายเหตุุ : สััญลัักษณ์์ตำำ�แหน่ง่ของคณะกรรมการและผู้้�บริิหาร
X	 :	 ประธานกรรมการบริิษััท
M	 :	กรร มการผู้้�จัดการ
/	 :	กรร มการ
//	 :	กรร มการตรวจสอบ
///	 :	กรร มการอิสระ
๐	 :	ผู้้� บริิหาร
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รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับกรรมการของบริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566
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บริษัิัทย่อ่ย 

Chememan Australia Pty. Ltd. / / / /

Northman Co., Ltd. X, / 

Chememan India Private Ltd. / / / /, M

Ha Long QN Lime Co., Ltd. X, /  / / / /

บริิษััท แคลมิิกซ์์ จำำ�กัด / /

บริษัิัทร่ว่มทุนุ

Easternbulk Lime Products Private Ltd. /  / / /

Siriman Chemicals India Private Ltd. / / / /

หมายเหตุุ : สััญลัักษณ์์ตำำ�แหน่ง่ของคณะกรรมการและผู้้�บริิหาร
X	 :	 ประธานกรรมการบริิษััท
M	 :	กรร มการผู้้�จัดการ
/	 :	กรร มการ
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แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

ภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
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งบการเงิน

รายงานของผู้้�สอบบััญชีี

งบการเงิิน

หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

133

137

151

งบการเงิน 132บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
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และผลการดำ�เนินงาน
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งบการเงิน 133บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เสนอ ผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท เคมีีแมน จำำ�กััด (มหาชน)
ความเห็น็

ข้้าพเจ้้าได้้ตรวจสอบงบการเงิินรวมของบริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่อ่ย (กลุ่่�มบริิษััท) และของเฉพาะ

บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กัด (มหาชน) (บริิษััท) ตามลำำ�ดับ ซึ่่�งประกอบด้้วยงบแสดงฐานะการเงิินรวมและงบแสดงฐานะการเงิิน

เฉพาะกิิจการ ณ วัันที่่� 31 ธันัวาคม 2566 งบกำำ�ไรขาดทุุนรวมและงบกำำ�ไรขาดทุุนเฉพาะกิิจการ งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็จ็

รวมและงบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็ด็เสร็จ็เฉพาะกิิจการ งบแสดงการเปลี่่�ยนแปลงส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�นรวมและงบแสดงการเปลี่่�ยนแปลง

ส่ว่นของผู้้�ถืือหุ้้�นเฉพาะกิิจการ และงบกระแสเงิินสดรวมและงบกระแสเงิินสดเฉพาะกิิจการ สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันเดีียวกััน 

และหมายเหตุุประกอบงบการเงิินรวมถึึงสรุุปนโยบายการบััญชีีที่่�สำำ�คัญ

ข้า้พเจ้้าเห็็นว่่า งบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการข้า้งต้้นนี้้�แสดงฐานะการเงิินรวมและฐานะการเงิินเฉพาะกิิจการ

ของกลุ่่�มบริิษััทและบริิษััท ตามลำำ�ดับ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 ผลการดำำ�เนิินงานรวมและผลการดำำ�เนิินงานเฉพาะ

กิิจการ และกระแสเงิินสดรวมและกระแสเงิินสดเฉพาะกิิจการ สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันเดีียวกัันโดยถููกต้้องตามที่่�ควรในสาระ

สำำ�คัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน

เกณฑ์์ในการแสดงความเห็น็

ข้า้พเจ้้าได้้ปฏิิบัติัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบััญชี ีความรับัผิดิชอบของข้า้พเจ้้าได้้กล่่าวไว้้ในวรรค ความรัับผิดิชอบ

ของผู้้�สอบบัญัชีต่ี่อการตรวจสอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ ในรายงานของข้้าพเจ้้า ข้้าพเจ้้ามีคีวามเป็น็อิิสระ

จากกลุ่่�มบริิษััทและบริิษััทตามประมวลจรรยาบรรณของผู้้�ประกอบวิิชาชีีพบััญชีี รวมถึึง มาตรฐานเรื่่�องความเป็็นอิิสระ 

ที่่�กำำ�หนดโดยสภาวิิชาชีีพบััญชีี (ประมวลจรรยาบรรณของผู้้�ประกอบวิิชาชีีพบััญชีี) ในส่ว่นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการตรวจสอบ

งบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ และข้้าพเจ้้าได้้ปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดด้้านจรรยาบรรณอื่่�นๆ ซ่ึ่�งเป็็นไปตาม

ประมวลจรรยาบรรณของ ผู้้�ประกอบวิิชาชีีพบััญชีี ข้้าพเจ้้าเชื่่�อว่่าหลัักฐานการสอบบััญชีีที่่�ข้้าพเจ้้าได้้รัับเพีียงพอและ

เหมาะสมเพื่่�อใช้้เป็็นเกณฑ์์ในการแสดงความเห็็นของข้้าพเจ้้า

ข้้อมููลและเหตุกุารณ์์ที่่�เน้้น

1.	 ข้้าพเจ้้าขอให้้สัังเกตหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 2.2.1 ซึ่่�งระบุุว่า ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 กลุ่่�มบริิษััทและ

บริิษััทมีีหนี้้�สิินหมุุนเวีียนสููงกว่่าสิินทรััพย์์หมุุนเวีียนจำำ�นวน 918.17 ล้้านบาท และจำำ�นวน 807.56 ล้้านบาทตามลำำ�ดับ 

(31 ธัันวาคม 2565: จำำ�นวน 813.25 ล้้านบาท และ 876.01 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ) ซึ่่�งหนี้้�สิินหมุุนเวีียนส่ว่นใหญ่ป่ระกอบ

ด้้วยเงิินกู้้�ยืมระยะสั้้�นประเภทตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิินที่่�ใช้้เพื่่�อเป็็นเงิินทุุนหมุุนเวีียนในกิิจการ และส่่วนของเงิินกู้้�ยืมระยะยาว 

ที่่�ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระภายในหน่ึ่�งปีี ทั้้�งนี้้�กลุ่่�มบริิษััทมีีวงเงิินสิินเชื่่�อคงเหลืือที่่�สามารถเบิิกใช้้ได้้สำำ�หรัับเงิินกู้้�ระยะยาว  

จำำ�นวน 73 ล้้านบาท (31 ธัันวาคม 2565: 114 ล้้านบาท) และวงเงิินกู้้�ระยะสั้้�นจำำ�นวน 731 ล้้านบาท (31 ธัันวาคม 2565:  

460 ล้้านบาท) เพื่่�อรองรัับความต้้องการใช้้เงิินเพิ่่�มเติิม (ถ้้ามีี) และ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 กลุ่่�มบริิษััทและบริิษััท 

ผิิดเงื่่�อนไขในสััญญาเงิินกู้้�ในการดำำ�รงสััดส่่วนทางการเงิินที่่�ถููกกำำ�หนดไว้้ตามสััญญาเงิินกู้้� และธนาคารมีีสิิทธิ์์�กำำ�หนด 

ให้้หนี้้�ทั้้�งหมดจำำ�นวน 1,798 ล้้านบาท ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 หรืือส่่วนหนึ่่�งส่่วนใดของหนี้้� และเงิินจำำ�นวนอื่่�นๆ  

ทั้้�งสิ้้�น ต้้องชำำ�ระในทัันทีีโดยไม่ต้่้องทวงถาม อย่า่งไรก็็ตาม บริษัิัทได้้รับัหนังัสือืแจ้้งอนุุโลมเงื่่�อนไขทางการเงิินมาในระหว่่าง

เดืือนธัันวาคม 2566 ตามที่่�ระบุุไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 19 ทั้้�งนี้้�ผู้้�บริิหารอยู่่�ในระหว่่างการดำำ�เนิินการ 

ตามแผนการดำำ�เนิินงานธุุรกิิจและกลยุุทธ์์ทางการเงิินเพื่่�อให้้เชื่่�อมั่่�นได้้ว่่ากลุ่่�มบริิษััทและบริิษััทจะมีีสภาพคล่่องอย่่าง 

เพีียงพอและมีีความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�เมื่่�อครบกำำ�หนดและดำำ�เนิินธุุรกิิจได้้อย่า่งต่่อเนื่่�อง ทั้้�งนี้้�ปัจัจัยในด้้านสภาพคล่่อง

ของกลุ่่�มบริิษััทและบริิษััท ความสามารถในการชำำ�ระหนี้้�เมื่่�อครบกำำ�หนดและการดำำ�เนิินธุุรกิิจได้้อย่า่งต่่อเนื่่�อง ขึ้้�นอยู่่�กับ

ความสำำ�เร็็จในการดำำ�เนิินการตามแผนดัังกล่่าวและปััจจัยต่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ซึ่่�งปััจจัยเหล่่านี้้�แสดงให้้เห็็นว่่ากลุ่่�มบริิษััท

และบริิษััทมีีความไม่่แน่่นอนที่่�มีีสาระสำำ�คัญซึ่่�งอาจเป็็นเหตุุให้้เกิิดข้้อสงสััยอย่่างมีีนััยสำำ�คัญเกี่่�ยวกัับความสามารถใน 

การดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�อง ทั้้�งนี้้�ความเห็็นของข้้าพเจ้้าไม่ไ่ด้้เปลี่่�ยนแปลงไปเนื่่�องจากเรื่่�องนี้้�

2.	 ข้้าพเจ้้าขอให้สั้ังเกตหมายเหตุุประกอบงบการเงินิข้อ้ 2.2.2 เกี่่�ยวกัับความไม่แ่น่น่อนที่่�มีสีาระสำำ�คัญ เนื่่�องจากประกาศ

ที่่�ออกโดยหน่ว่ยงานรััฐบาลประเทศเวีียดนาม เมื่่�อวัันที่่� 10 กุุมภาพัันธ์์ 2566 เกี่่�ยวกัับแผนการพััฒนาเมืืองฮาลองให้้เป็็น

เมืืองท่่องเที่่�ยวภายในปีี 2583 อย่า่งไรก็็ตามแผนการพััฒนาเมืืองดัังกล่่าวยัังมีีความไม่แ่น่น่อนที่่�มีีสาระสำำ�คัญขึ้้�นอยู่่�กับ

หลายปัจัจัยที่่�ปัจัจุุบันัยังัไม่ม่ีขี้อ้สรุุปจากหน่ว่ยงานรัฐับาลประเทศเวีียดนาม ทั้้�งนี้้�แผนการพััฒนาเมือืงฮาลองอาจมีผีลกระทบต่่อ 

Ha Long QN Lime Company Limited (“บริษัิัทย่อ่ย”) ที่่�อาจถููกย้า้ยสถานที่่�ตั้้�งโรงงานการผลิตหินิปููนไลม์ข์องบริิษััทย่อ่ย

ภายในปีี 2573 แต่่ไม่ม่ีผีลกระทบต่่อพื้้�นที่่�ทำำ�เหมืืองแร่ห่ินิปููนของบริิษััทย่อ่ย ฝ่า่ยบริิหารของกลุ่่�มบริิษััทได้้พิจิารณาผลกระทบต่่อ

เหตุุการณ์ดั์ังกล่่าว โดยอาศัยัข้อ้สมมติิที่่�สมเหตุุสมผลและหลัักฐานสนับัสนุุนในการประมาณการที่่�ดีีที่่�สุุดต่อการประมาณการ 

กระแสเงิินสดในอนาคตและการดำำ�เนินิงานของบริิษััทย่อ่ย โดยเชื่่�อว่่าบริษัิัทย่อ่ยจะยัังสามารถดำำ�เนินิกิิจการได้้อย่า่งต่่อเนื่่�อง

และสามารถชำำ�ระหนี้้�ได้้เมื่่�อครบกำำ�หนด ทั้้�งนี้้�เนื่่�องจากแผนการพััฒนาเมืืองที่่�ยัังมีีความไม่แ่น่น่อนที่่�มีีสาระสำำ�คัญ ทำำ�ให้้

เกิิดข้อ้สงสััยอย่า่งมีีนัยัสำำ�คัญต่่อข้้อสมมติิฐานของฝ่่ายบริิหารที่่�ใช้้ในการประมาณการกระแสเงิินสดในอนาคต ประโยชน์์

ที่่�คาดว่าจะได้้รัับเชิิงเศรษฐกิิจของสิินทรััพย์์ ความสามารถในการทำำ�กำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน และต้้นทุุนส่่วนเพิ่่�ม 

โดยประมาณที่่�จะเกิิดขึ้้�น อย่่างไรก็็ตามฝ่่ายบริิหารของกลุ่่�มบริิษััทอยู่่�ในระหว่่างการเจรจาเพื่่�อหาข้้อสรุุปกัับหน่่วยงาน

รััฐบาลประเทศเวีียดนาม ทั้้�งนี้้�ความเห็็นของข้้าพเจ้้าไม่ไ่ด้้เปลี่่�ยนแปลงไปเนื่่�องจากเรื่่�องนี้้�
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การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

เรื่่�องสำำ�คัญในการตรวจสอบ

เรื่่�องสำำ�คัญในการตรวจสอบคืือเรื่่�องต่่างๆ ที่่�มีนีัยัสำำ�คัญที่่�สุุดตามดุุลยพินิิจิเยี่่�ยงผู้้�ประกอบวิิชาชีพีของข้า้พเจ้้าในการตรวจสอบ

งบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการสำำ�หรัับงวดปััจจุุบัน ข้้าพเจ้้าได้้นำำ�เรื่่�องเหล่่านี้้�มาพิิจารณาในบริิบทของการ

ตรวจสอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็็นของข้้าพเจ้้า ทั้้�งนี้้� ข้้าพเจ้้าไม่่ได้้

แสดงความเห็็นแยกต่่างหากสำำ�หรัับเรื่่�องเหล่่านี้้� 

นอกจากเรื่่�องที่่�กล่่าวไว้้ในวรรคความไม่แ่น่น่อนที่่�มีสีาระสำำ�คัญที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�อง และการดำำ�เนิินงาน

ของบริษัิัทย่อ่ยในประเทศเวีียดนาม ข้า้พเจ้้าได้้กำำ�หนดเรื่่�องที่่�จะกล่่าวต่่อไปนี้้�เป็็นเรื่่�องสำำ�คัญในการตรวจสอบเพื่่�อสื่่�อสาร

ในรายงานของข้้าพเจ้้า

เรื่องสำ�คัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบที่สำ�คัญ

การรับรู้รายได้

รายได้้จากการขายผลิตภััณฑ์์เคมีภัีัณฑ์์ที่่�ใช้ใ้นอุุตสาหกรรมเป็น็รายการที่่�มีสีาระสำำ�คัญ โดยมีมีููลค่่าของการขายสำำ�หรับั
ปีสีิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธันัวาคม 2566 จำำ�นวน 3,230 ล้้านบาท ซึ่่�งส่ง่ผลกระทบโดยตรงต่่อกำำ�ไรขาดทุุนของกลุ่่�มบริษัิัท รวม
ถึึงกลุ่่�มบริิษััทมีีลููกค้้าจำำ�นวนมากราย ดัังนั้้�นจึึงมีีความเสี่่�ยงเกี่่�ยวกัับมููลค่่าและระยะเวลาในการรัับรู้้�รายได้้จากการ
ขายโดยเฉพาะในช่ว่งใกล้้สิ้้�นปีี

วิิธีกีารตรวจสอบที่่�สำำ�คัญรวมถึึง
•	 ทำำ�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับขั้้�นตอนการปฏิิบััติิงานและการควบคุุมภายในที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการรัับรู้้�รายได้้
•	 ประเมิินและทดสอบความมีีประสิิทธิิภาพของระบบสารสนเทศและระบบการควบคุุมภายในของกลุ่่�มบริิษััทที่่�

เกี่่�ยวข้อ้งกัับวงจรรายได้้โดยเฉพาะการทดสอบที่่�ตอบสนองเรื่่�องความถููกต้้องและรอบเวลาในการรับัรู้้�รายได้้ในงบ
การเงิินของกลุ่่�มบริิษััท

•	 ตรวจสอบเนื้้�อหาสาระ ซึ่่�งประกอบด้้วย
‒	 ตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายที่่�เกิิดขึ้้�นในระหว่่างปีี และให้้ความสำำ�คัญในการทดสอบเป็็นพิเิศษสำำ�หรับั

รายการที่่�เกิิดในช่ว่งใกล้้สิ้้�นรอบระยะเวลาบััญชีี
‒	 ส่ง่หนัังสืือยืืนยัันยอดลููกหนี้้�การค้้าคงค้้าง ณ วัันสิ้้�นรอบระยะเวลาบััญชีี
‒	 พิิจารณาใบลดหนี้้�ที่่�กลุ่่�มบริิษััทออกภายหลัังวัันสิ้้�นรอบระยะเวลาบััญชีี โดยเฉพาะการลดหนี้้�ของการขาย 

ในระหว่่างปีี
‒	 วิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบข้้อมููลบััญชีีรายได้้ เพื่่�อตรวจสอบความผิิดปกติิที่่�อาจเกิิดขึ้้�นของรายการขายตลอดรอบ

ระยะเวลาบััญชีี โดยเฉพาะรายการบััญชีีที่่�ทำำ�ผ่า่นใบสำำ�คัญทั่่�วไป

การด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อยและการร่วมค้าค่าความนิยม และสินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น

เนื่่�องจากการพิิจารณาเกี่่�ยวกัับการด้้อยค่าของเงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อยและการร่่วมค้้า ค่่าความนิิยม และสิินทรััพย์์
ไม่ม่ีีตััวตนอื่่�นขึ้้�นอยู่่�กับดุุลยพิินิิจและข้้อสมมติิที่่�สำำ�คัญที่่�ผู้้�บริิหารของกลุ่่�มบริิษััทนำำ�มาใช้้ในการประมาณค่่าเผื่่�อการ
ด้้อยค่าดัังกล่่าว เรื่่�องสำำ�คัญในการตรวจสอบ คืือการแสดงมููลค่่าของเงิินลงทุุนในบริษัิัทย่อ่ยและการร่ว่มค้้า ค่่าความ
นิยิมและสิินทรัพัย์ไ์ม่ม่ีตัีัวตนอื่่�น และค่่าเผื่่�อการด้้อยค่าของเงิินลงทุุนในบริิษััทย่อ่ยและการร่ว่มค้้า ค่่าความนิิยม และ
สิินทรััพย์์ไม่ม่ีีตััวตนอื่่�น ว่่าเป็็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน

ทั้้�งนี้้� นโยบายการบััญชีีสำำ�หรัับเงิินลงทุุน ค่่าความนิิยมและการด้้อยค่าและรายละเอีียดเงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อยและ
การร่ว่มค้้าค่่าความนิิยมและสิินทรััพย์์ไม่ม่ีีตััวตนอื่่�น ได้้เปิิดเผยไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 3.1, 3.10, 10, 
11 และ 15 ตามลำำ�ดับ

วิิธีกีารตรวจสอบที่่�สำำ�คัญรวมถึึง
•	 ทำำ�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับขั้้�นตอนการปฏิิบััติิงานและการควบคุุมภายในที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการรัับรู้้�การด้้อยค่า
•	 ตรวจสอบเนื้้�อหาสาระ ซึ่่�งประกอบด้้วย

‒	 ตรวจสอบหลัักฐานประกอบการพิิจารณาของผู้้�บริหิารเกี่่�ยวกัับข้อ้บ่ง่ชี้้�ของการด้้อยค่าของเงิินลงทุุนในบริิษััทย่อ่ย 
การร่ว่มค้้า ค่่าความนิยิม และสินิทรัพัย์ไ์ม่ม่ีตัีัวตนอื่่�น

‒	 ประเมินิความเหมาะสมของวิิธีกีารประเมินิมููลค่่าและข้อ้สมมติิที่่�สำำ�คัญที่่�ผู้้�บริหิารของบริษัิัทนำำ�มาใช้ใ้นประมาณค่่า
เผื่่�อการด้้อยค่าของเงิินลงทุุนในบริิษััทย่อ่ย และการร่ว่มค้้า ค่่าความนิิยม และสิินทรััพย์์ไม่ม่ีีตััวตนอื่่�น
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ข้้อมููลอ่ื่�น

ผู้้�บริิหารเป็็นผู้้�รัับผิิดชอบต่่อข้้อมููลอื่่�น ซึ่่�งรวมถึึงข้้อมููลที่่�รวมอยู่่�ในรายงานประจำำ�ปีี แต่่ไม่่รวมถึึงงบการเงิินรวมและ 

งบการเงิินเฉพาะกิิจการและรายงานของผู้้�สอบบััญชีีที่่�แสดงอยู่่�ในรายงานนั้้�น ซึ่่�งคาดว่าจะถููกจััดเตรีียมให้้กัับข้้าพเจ้้า

ภายหลัังวัันที่่�ในรายงานของผู้้�สอบบััญชีีนี้้�

ความเห็็นของข้้าพเจ้้าต่่องบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการไม่่ครอบคลุุมถึึงข้้อมููลอื่่�นและข้้าพเจ้้าไม่่ได้้ 

ให้้ข้้อสรุุปในลัักษณะการให้้ความเชื่่�อมั่่�นในรููปแบบใด ๆ ต่่อข้้อมููลอื่่�นนั้้�น

ความรัับผิิดชอบของข้้าพเจ้้าที่่�เกี่่�ยวเนื่่�องกัับการตรวจสอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการคืือ การอ่่านและ

พิิจารณาว่่าข้้อมููลอื่่�นนั้้�นมีีความขััดแย้้งที่่�มีีสาระสำำ�คัญกัับงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการหรืือกัับความรู้้�ที่่� 

ได้้รัับจากการตรวจสอบของข้้าพเจ้้าหรืือไม่ ่หรืือปรากฏว่าข้้อมููลอื่่�นแสดงขััดต่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำำ�คัญหรืือไม่ ่

เมื่่�อข้้าพเจ้้าได้้อ่่านรายงานประจำำ�ปีี หากสรุุปได้้ว่่ามีีการแสดงข้้อมููลที่่�ขััดต่อข้้อเท็็จจริงอัันเป็็นสาระสำำ�คัญ ข้้าพเจ้้า 

จะสื่่�อสารเรื่่�องดัังกล่่าวให้้ผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กับดููแลทราบเพื่่�อให้้มีีการดำำ�เนิินการแก้้ไขที่่�เหมาะสมต่่อไป

ความรับัผิดิชอบของผู้้�บริหิารและผู้้�มีีหน้าที่่�ในการกำำ�กับดููแลต่่องบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ

ผู้้�บริิหารมีีหน้้าที่่�รัับผิิดชอบในการจััดทำำ�และนำำ�เสนองบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการเหล่่านี้้�โดยถููกต้้อง 

ตามที่่�ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน และรัับผิดิชอบเกี่่�ยวกัับการควบคุุมภายในที่่�ผู้้�บริหิารพิิจารณาว่่าจำำ�เป็น็

เพื่่�อให้้สามารถจัดทำำ�งบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการที่่�ปราศจากการแสดงข้้อมููลที่่�ขััดต่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็น

สาระสำำ�คัญไม่ว่่่าจะเกิิดจากการทุุจริิตหรืือข้้อผิิดพลาด

ในการจััดทำำ�งบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ  ผู้้�บริหิารรับัผิิดชอบในการประเมินิความสามารถของกลุ่่�มบริิษััท

และบริิษััทในการดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�อง เปิิดเผยเรื่่�องที่่�เกี่่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�อง และการใช้้เกณฑ์์การบััญชีีสำำ�หรัับ

การดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�องเว้้นแต่่ผู้้�บริิหารมีีความตั้้�งใจที่่�จะเลิิกกลุ่่�มบริิษััทและบริิษััท หรืือหยุุดดำำ�เนิินงานหรืือไม่่สามารถ

ดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�องต่่อไปได้้

ผู้้�มีหีน้า้ที่่�ในการกำำ�กับดููแลมีหีน้า้ที่่�ในการสอดส่อ่งดููแลกระบวนการในการจััดทำำ�รายงานทางการเงิินของกลุ่่�มบริษัิัทและ

บริิษััท

ความรับัผิดิชอบของผู้้�สอบบัญัชีีต่อการตรวจสอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ

การตรวจสอบของข้้าพเจ้้ามีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อให้้ได้้ความเชื่่�อมั่่�นอย่่างสมเหตุุสมผลว่่างบการเงิินรวมและงบการเงิิน 

เฉพาะกิิจการโดยรวมปราศจากการแสดงข้อ้มููลที่่�ขัดัต่อข้อ้เท็็จจริงิอัันเป็น็สาระสำำ�คัญหรือืไม่ ่ไม่ว่่่าจะเกิิดจากการทุุจริต

หรือืข้อ้ผิดิพลาด และเสนอรายงานของผู้้�สอบบัญัชีซีึ่่�งรวมความเห็น็ของข้้าพเจ้้าอยู่่�ด้้วย ความเชื่่�อมั่่�นอย่า่งสมเหตุุสมผล

คืือ ความเชื่่�อมั่่�นในระดัับสููงแต่่ไม่ไ่ด้้เป็็นการรับัประกัันว่่าการปฏิิบัติัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญัชีจีะสามารถ

ตรวจพบข้้อมููลที่่�ขััดต่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำำ�คัญที่่�มีีอยู่่�ได้้เสมอไป ข้้อมููลที่่�ขััดต่อข้้อเท็็จจริิงอาจเกิิดจากการทุุจริิต

หรือืข้้อผิดิพลาดและถืือว่่ามีสีาระสำำ�คัญเมื่่�อคาดการณ์อ์ย่า่งสมเหตุุสมผลได้้ว่่ารายการที่่�ขัดัต่อข้อ้เท็็จจริงิแต่่ละรายการ

หรือืทุุกรายการรวมกัันจะมีผีลต่่อการตััดสินใจทางเศรษฐกิิจของผู้้�ใช้ง้บการเงิินจากการใช้้งบการเงิินรวมและงบการเงิิน

เฉพาะกิิจการเหล่่านี้้�

ในการตรวจสอบของข้า้พเจ้้าตามมาตรฐานการสอบบัญัชี ีข้า้พเจ้้าใช้้ดุุลยพินิิจิและการสังัเกตและสงสััยเยี่่�ยงผู้้�ประกอบ

วิิชาชีีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิิบััติิงานของข้้าพเจ้้ารวมถึึง

•	 ระบุุและประเมิินความเสี่่�ยงที่่�อาจมีการแสดงข้้อมููลที่่�ขััดต่อข้้อเท็็จจริงอัันเป็็นสาระสำำ�คัญในงบการเงิินรวม 

และงบการเงิินเฉพาะกิิจการไม่ว่่่าจะเกิิดจากการทุุจริติหรือืข้อ้ผิดิพลาด ออกแบบและปฏิิบัติัิงานตามวิิธีกีารตรวจสอบ

เพื่่�อตอบสนองต่่อความเสี่่�ยงเหล่่านั้้�น และได้้หลัักฐานการสอบบััญชีีที่่�เพีียงพอและเหมาะสมเพื่่�อเป็็นเกณฑ์์ 

ในการแสดงความเห็็นของข้้าพเจ้้า ความเสี่่�ยงที่่�ไม่่พบข้้อมููลที่่�ขััดต่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำำ�คัญซึ่่�งเป็็นผลมาจาก 

การทุุจริตจะสููงกว่่าความเสี่่�ยงที่่�เกิิดจากข้อ้ผิดิพลาด เนื่่�องจากการทุุจริติอาจเกี่่�ยวกัับการสมรู้้�ร่ว่มคิิด การปลอมแปลง

เอกสารหลัักฐาน การตั้้�งใจละเว้้นการแสดงข้อ้มููล การแสดงข้อ้มููลที่่�ไม่ต่รงตามข้อ้เท็็จจริงิหรืือการแทรกแซงการควบคุุม

ภายใน

•	 ทำำ�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับระบบการควบคุุมภายในที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการตรวจสอบ เพื่่�อออกแบบวิิธีีการตรวจสอบให้้ 

เหมาะสมกัับสถานการณ์์ แต่่ไม่่ใช่่เพื่่�อวััตถุุประสงค์์ในการแสดงความเห็็นต่่อความมีีประสิิทธิิผลของการควบคุุม 

ภายในของกลุ่่�มบริษัิัทและบริษัิัท

•	 ประเมิินความเหมาะสมของนโยบายการบััญชีีที่่�ผู้้�บริิหารใช้้และความสมเหตุุสมผลของประมาณการทางบััญชีี 

และการเปิิดเผยข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องซึ่่�งจััดทำำ�ขึ้้�นโดยผู้้�บริิหาร 

•	 สรุุปเกี่่�ยวกัับความเหมาะสมของการใช้้เกณฑ์์การบััญชีีสำำ�หรัับกิิจการที่่�ดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�องของผู้้�บริิหาร และจาก 

หลัักฐานการสอบบััญชีีที่่�ได้้รัับสรุุปว่่ามีีความไม่่แน่่นอนที่่�มีีสาระสำำ�คัญที่่�เกี่่�ยวกัับเหตุุการณ์์หรืือสถานการณ์์ 

ที่่�อาจเป็็นเหตุุให้้เกิิดข้้อสงสััยอย่่างมีีนััยสำำ�คัญต่่อความสามารถของกลุ่่�มบริิษััทและบริิษััทในการดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�อง

หรือืไม่ถ้่้าข้า้พเจ้้าได้้ข้อ้สรุุปว่่ามีีความไม่่แน่น่อนที่่�มีสีาระสำำ�คัญ ข้้าพเจ้้าจะต้้องให้้ข้อ้สังัเกตไว้้ในรายงานของผู้้�สอบบัญัชีี

ของข้้าพเจ้้า ถึึงการเปิิดเผยข้้อมููลในงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการที่่�เกี่่�ยวข้้อง หรืือหากเห็็นว่่า 

การเปิิดเผยดังกล่่าวไม่่เพีียงพอ ข้้าพเจ้้าจะแสดงความเห็็นที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป ข้้อสรุุปของข้้าพเจ้้าขึ้้�นอยู่่�กับหลัักฐาน
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การสอบบััญชีีที่่�ได้้รัับจนถึึงวัันที่่�ในรายงานของผู้้�สอบบััญชีีของข้้าพเจ้้า อย่่างไรก็็ตามเหตุุการณ์์หรืือสถานการณ์์ 

ในอนาคตอาจเป็็นเหตุุให้้กลุ่่�มบริิษััทและบริิษััทต้้องหยุุดการดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�องได้้

•	 ประเมิินการนำำ�เสนอโครงสร้้างและเนื้้�อหาของงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการโดยรวม รวมถึึงการเปิิดเผย

ข้อ้มููลว่่างบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการแสดงรายการและเหตุุการณ์์ในรููปแบบที่่�ทำำ�ให้้มีกีารนำำ�เสนอข้้อมููล

โดยถููกต้้องตามที่่�ควรหรืือไม่่

•	 การได้้รับัหลัักฐานการสอบบััญชีีที่่�เหมาะสมอย่า่งเพีียงพอเกี่่�ยวกัับข้อ้มููลทางการเงิินของกิิจการภายในกลุ่่�มหรือืกิิจกรรม

ทางธุุรกิิจภายในกลุ่่�มบริิษััทเพื่่�อแสดงความเห็็นต่่องบการเงิินรวม ข้า้พเจ้้ารัับผิิดชอบต่่อการกำำ�หนดแนวทางการควบคุุม

ดููแล และการปฏิิบัติัิงานตรวจสอบกลุ่่�มบริษัิัท ข้า้พเจ้้าเป็็นผู้้�รับัผิดิชอบแต่่เพียีงผู้้�เดีียวต่่อความเห็็นของข้า้พเจ้้า

ข้้าพเจ้้าได้้สื่่�อสารกัับผู้้�มีหน้้าที่่�ในการกำำ�กับดููแลในเรื่่�องต่่างๆ ซึ่่�งรวมถึึงขอบเขตและช่่วงเวลาของการตรวจสอบ 

ตามที่่�ได้้วางแผนไว้้ ประเด็็นที่่�มีีนััยสำำ�คัญที่่�พบจากการตรวจสอบรวมถึึงข้้อบกพร่่องที่่�มีีนััยสำำ�คัญในระบบการควบคุุม

ภายในหากข้้าพเจ้้าได้้พบในระหว่่างการตรวจสอบของข้้าพเจ้้า

ข้้าพเจ้้าได้้ให้้คำำ�รับรองแก่่ผู้้�มีหน้้าที่่�ในการกำำ�กับดููแลว่่าข้้าพเจ้้าได้้ปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดจรรยาบรรณที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ 

ความเป็็นอิิสระและได้้สื่่�อสารกัับผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กับดููแลเกี่่�ยวกัับความสััมพัันธ์์ทั้้�งหมดตลอดจนเรื่่�องอื่่�น ซ่ึ่�งข้้าพเจ้้า

เชื่่�อว่่ามีีเหตุุผลที่่�บุุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่่ากระทบต่่อความเป็็นอิิสระของข้้าพเจ้้าและมาตรการที่่�ข้้าพเจ้้าใช้้ 

เพื่่�อป้้องกัันไม่ใ่ห้้ข้้าพเจ้้าขาดความเป็็นอิิสระ

จากเรื่่� องทั้้�งหลายที่่�สื่่� อสารกัับผู้้�มีีหน้้าที่่�ในการกำำ�กับดููแล ข้้าพเจ้้าได้้พิิจารณาเรื่่� องต่่างๆ ที่่�มีีนััยสำำ�คัญที่่�สุุดใน 

การตรวจสอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการในงวดปััจจุุบัันและกำำ�หนดเป็็นเรื่่�องสำำ�คัญในการตรวจสอบ 

ข้า้พเจ้้าได้้อธิบิายเรื่่�องเหล่่านี้้� ไว้้ในรายงานของผู้้�สอบบัญัชี ีเว้้นแต่่กฎหมายหรือืข้้อบังัคัับห้า้มไม่ใ่ห้เ้ปิดิเผยเรื่่�องดัังกล่่าว

ต่่อสาธารณะ หรืือในสถานการณ์์ที่่�ยากที่่�จะเกิิดขึ้้�น ข้า้พเจ้้าพิจิารณาว่่าไม่ค่วรสื่่�อสารเรื่่�องดัังกล่่าวในรายงานของข้า้พเจ้้า

เพราะการกระทำำ�ดังกล่่าวสามารถคาดการณ์์ได้้อย่่างสมเหตุุสมผลว่่าจะมีีผลกระทบในทางลบมากกว่่าผลประโยชน์์ 

ที่่�ผู้้�มีีส่ว่นได้้เสีียสาธารณะจะได้้จากการสื่่�อสารดัังกล่่าว

(ปิิติินัันท์์ ลีีลาเมธวัฒน์์)

ผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต 

เลขทะเบีียน 11133

บริิษััท พีีเคเอฟ ออดิิท (ประเทศไทย) จำำ�กัด

กรุุงเทพมหานคร

27 กุุมภาพัันธ์์ 2567
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งบแสดงฐานะทางการเงิน
บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี้ หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทยอ่ย
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2566

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 5 165,174,846            122,656,635         104,864,823             96,378,678
ลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน 6 482,721,266            553,250,965         418,847,147             494,540,797
เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่กิจการทีเ่ก่ียวขอ้งกนั 4 3,113,250                5,199,000             29,345,453               1,000,000            
สว่นของเงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่กิจการทีเ่ก่ียวขอ้งกนั
   ทีถ่ึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 4 -                              -                           227,149,784             119,995,257
สินคา้คงเหลือ 7 368,632,024            423,640,903         242,718,699             281,627,438
ภาษีจ่ายลว่งหนา้รอขอคืน 8 45,265,629              63,829,904           -                               -                           
สินทรพัยห์มนุเวียนอ่ืน 55,737,052              74,958,689           11,874,028               28,300,528
รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 1,120,644,067        1,243,536,096     1,034,799,934         1,021,842,698     

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากประจ าทีต่ิดภาระค า้ประกนั -                              85,285,000           -                               64,290,000          
สินทรพัยท์างการเงินไม่หมนุเวียนอ่ืน 9, 29.2 15,000,000              15,000,000           15,000,000               15,000,000          
เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่กิจการทีเ่ก่ียวขอ้งกนั
   - สทุธิจากสว่นทีถ่ึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 4 -                              -                           1,560,332,754          1,761,031,047     
เงินลงทนุในบรษัิทยอ่ย 10 -                              -                           1,007,924,180          1,007,924,180     
เงินลงทนุในการรว่มคา้ 11 322,708,046            270,688,548         274,084,428             248,544,319        
ทีด่ิน อาคารและอปุกรณ์ 12 4,168,789,223         4,369,050,983      2,334,583,206          2,415,679,750     
สินทรพัยส์ิทธิการใช้ 13 135,592,193            136,789,182         125,954,989             126,435,848        
สินแร่ 14 69,595,144              75,039,263           69,595,144               75,039,263          
คา่ธรรมเนียมใบอนญุาต
    การท าแหมืองแรจ่่ายลว่งหนา้ 14 45,260,401              46,659,309           -                               -                           
เงินจ่ายลว่งหนา้คา่ก่อสรา้งโรงงานและเครือ่งจกัร 7,910,623                3,401,168             6,465,195                 2,701,104            
คา่ความนิยม 61,873,124              61,873,124           -                               -                           
สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากคา่ความนิยม 15 368,255,913            372,345,612         31,181,557               31,061,889          
สินทรพัยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 23 72,248,684              77,778,259           14,921,493               13,420,854          
สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอ่ืน 6,656,707                10,457,810           1,531,681                 1,602,146            
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 5,273,890,058        5,524,368,258     5,441,574,627         5,762,730,400     

รวมสินทรัพย์ 6,394,534,125        6,767,904,354     6,476,374,561         6,784,573,098     

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร

(บาท)

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี ้ 7

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทยอ่ย
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ (ตอ่)
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2566

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

หนีสิ้นและส่วนของผูถ้ือหุน้

หนีสิ้นหมุนเวียน

เงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 16 1,048,851,103         947,206,078         954,192,097             872,256,827        
เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวียนอ่ืน 17 368,723,871            458,353,480         269,853,660             379,683,455        
สว่นของหนีส้ินตามสญัญาเช่า
   ทีถ่ึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 18 45,539,242              42,304,705           45,478,004               41,940,809          
สว่นของเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน
   ทีถ่ึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 19 543,752,088            571,145,100         543,552,933             570,956,288        
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 12,979,058              15,309,667           12,979,058               13,566,430          
ประมาณการหนีส้ินหมนุเวียนส าหรบั
   ผลประโยชนพ์นกังาน 1,697,224                1,621,638             -                               -                           
หนีส้ินหมนุเวียนอ่ืน 17,268,124              20,846,121           16,303,163               19,448,642          
รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 2,038,810,710        2,056,786,789     1,842,358,915         1,897,852,451     

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน

หนีส้ินตามสญัญาเช่า
   - สทุธิจากสว่นทีถ่ึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 18 148,729,400            167,018,078         146,110,771             164,769,712        
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน
   - สทุธิจากสว่นทีถ่ึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 19 1,629,163,188         2,041,482,990      1,629,024,788          2,041,146,593     
ประมาณการหนีส้ินไม่หมนุเวียนส าหรบั
   ผลประโยชนพ์นกังาน 20 74,969,164              65,697,303           73,684,397               64,753,140          
หนีส้ินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี 23 70,451,252              68,714,815           -                               -                           
หนีส้ินไม่หมนุเวียนอ่ืน 12,756,558              15,925,095           4,303,351                 5,789,033            
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 1,936,069,562        2,358,838,281     1,853,123,307         2,276,458,478     

รวมหนีสิ้น 3,974,880,272        4,415,625,070     3,695,482,222         4,174,310,929     

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร

(บาท)

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี ้ 8

งบการเงิน 137บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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งบแสดงฐานะทางการเงิน
บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี้

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทนุเรอืนหุน้
   ทนุจดทะเบียน

      หุน้สามญั 1,000 ลา้นหุน้ มลูคา่หุน้ละ 1 บาท 1,000,000,000         1,000,000,000      1,000,000,000          1,000,000,000     
   ทนุออกจ าหน่ายและช าระเต็มมลูคา่แลว้

      หุน้สามญั 960 ลา้นหุน้ มลูคา่หุน้ละ 1 บาท 960,000,000            960,000,000         960,000,000 960,000,000        
สว่นเกินมลูคา่หุน้สามญั 736,842,515            736,842,515         736,842,515 736,842,515        
สว่นเกินทนุจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 28,996,825              28,996,825           28,996,825 28,996,825          
ก าไรสะสม
   จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 100,000,000            90,290,000           100,000,000 90,290,000          
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 553,198,503            465,218,934         953,934,011 793,013,841        
องคป์ระกอบอ่ืนของสว่นของผูถื้อหุน้ (12,930,485)             (6,759,688)           1,118,988                 1,118,988            
สว่นของผูถื้อหุน้ของบรษัิท 2,366,107,358         2,274,588,586      2,780,892,339 2,610,262,169     
สว่นของผูมี้สว่นไดเ้สียทีไ่ม่มีอ  านาจควบคมุของบรษัิทยอ่ย 53,546,495              77,690,698           -                               -                           
รวมส่วนของผูถ้ือหุน้ 2,419,653,853        2,352,279,284     2,780,892,339 2,610,262,169     

รวมหนีสิ้นและส่วนของผูถ้ือหุน้ 6,394,534,125        6,767,904,354     6,476,374,561 6,784,573,098     

กรรมการ

(บาท)

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐำนะกำรเงนิ (ต่อ)

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี ้ 9

งบการเงิน 138บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี้

ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน)
สว่นที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบรษัิท 136,089,569            151,799,966          209,030,170     293,471,394          
สว่นที่เป็นของผูมี้สว่นไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคมุของบรษัิทย่อย (23,475,812)            (23,620,970)           

112,613,757          128,178,996        

กำรแบ่งปันก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จรวม
สว่นที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบรษัิท 129,918,772            84,708,166            209,030,170     293,471,394          
สว่นที่เป็นของผูมี้สว่นไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคมุของบรษัิทย่อย (24,144,203)            (20,206,511)           

105,774,569          64,501,655          

ก ำไรต่อหุ้น 26
ก าไรตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐาน
   ก ำไรส่วนทีเ่ป็นของผู้ถือหุน้ของบริษัท 0.1418                 0.1581                0.2177            0.3057                

(บาท)

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ (ต่อ)

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี ้ 11

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

รำยได้
รายไดจ้ากการขาย 3,230,368,570         3,390,866,637       2,705,501,177  2,734,341,635       
รายไดจ้ากการบรกิาร 275,056,917            269,398,030          -                        -                             
รายไดจ้ากเงินชดเชยจากการขนสง่ -                              147,183,660          -                        25,503,155            
ดอกเบีย้รบั 1,157,422                1,964,983              162,967,155     123,760,329          
รายไดอ่ื้น 67,068,028              66,866,063            40,189,053       34,684,269            
ก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยนสทุธิ -                              -                             15,365,867       49,457,002            
รวมรำยได้ 3,573,650,937       3,876,279,373      2,924,023,252  2,967,746,390      

ค่ำใช้จ่ำย
ตน้ทนุขาย 2,151,264,631         2,365,680,418       1,838,495,647  1,879,454,313       
ตน้ทนุการบรกิาร 238,538,329            354,124,528          -                        -                             
ตน้ทนุในการจดัจ าหน่าย 457,878,859            480,553,419          372,070,412     368,530,609          
คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร 341,557,720            330,164,149          263,498,743     235,989,713          
ขาดทนุจากอตัราแลกเปลี่ยนสทุธิ 23,450,291              12,249,984            -                        -                             
รวมค่ำใช้จ่ำย 3,212,689,830       3,542,772,498      2,474,064,802  2,483,974,635      
ก ำไรจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 360,961,107          333,506,875        449,958,450    483,771,755        
สว่นแบง่ก าไรจากเงินลงทนุในการรว่มคา้ 11.2 21,800,294              1,361,502              -                        -                             
ตน้ทนุทางการเงิน (217,017,192)          (156,890,649)         (197,412,542)    (138,837,550)         
ก ำไรก่อนภำษีเงนิได้ 165,744,209          177,977,728        252,545,908    344,934,205        
คา่ใชจ้า่ยภาษีเงินได้ 23 (53,130,452)            (49,798,732)           (43,515,738)      (51,462,811)           
ก ำไรส ำหรับปี 112,613,757          128,178,996        209,030,170    293,471,394        

ก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอืน่
รำยกำรทีจ่ะถูกบันทกึในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนในภำยหลัง
ผลตา่งของอตัราแลกเปลี่ยนจากการแปลงคา่งบการเงิน
   ที่เป็นเงินตราตา่งประเทศ - สทุธิจากภาษีเงินได้ (9,302,282)              (80,091,316)           -                        -                             
สว่นแบง่ก าไรเบ็ดเสรจ็อ่ืนในการรว่มคา้ 2,463,094                16,413,975            -                        -                             
ก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืนส ำหรับปี (6,839,188)            (63,677,341)         -                    -                        

ก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จรวมส ำหรับปี 105,774,569          64,501,655          209,030,170    293,471,394        

งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร

(บาท)

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี ้ 10

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงิน 139บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี้

งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถ้ือหุน้
ส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2566

ก ำไรจำกกำรประมำณกำร
สว่นเกินทนุ ผลตำ่งจำกกำรแปลงคำ่ ตำมหลกัคณิตศำสตร์ ภำษีเงินไดข้อง สว่นแบง่ก ำไร รวม สว่นของผูมี้สว่นไดเ้สยี

ทนุเรอืนหุน้ สว่นเกินมลูคำ่ จำกกำรจำ่ยโดย จดัสรรแลว้ งบกำรเงินทีเ่ป็น ประกนัภยัส  ำหรบัโครงกำร ก ำไรขำดทนุ เบ็ดเสรจ็อ่ืน สว่นของผูถื้อหุน้ ทีไ่ม่มีอ  ำนำจควบคมุ
หมายเหตุ ทีอ่อกและช ำระแลว้ หุน้สำมญั ใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ - ส ำรองตำมกฎหมำย ยงัไม่ไดจ้ดัสรร เงินตรำตำ่งประเทศ ผลประโยชนท์ีก่  ำหนดไว้ เบ็ดเสรจ็อ่ืน ในกิจกำรรว่มคำ้ ของบรษัิท ของบรษัิทยอ่ย รวม

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2565 960,000,000           736,842,515   28,996,825       75,140,000             328,568,968     50,326,082               1,398,735                        (279,747)           8,887,042            2,189,880,420    102,548,943           2,292,429,363     
ก ำไร (ขำดทนุ) ส ำหรบัปี -                               -                      -                         -                               151,799,966     -                                 -                                          -                         -                            151,799,966       (23,620,970)              128,178,996        
ก ำไรขำดทนุเบ็ดเสรจ็อ่ืนส  ำหรบัปี -                               -                      -                         -                               -                        (83,505,775)                -                                          -                         16,413,975            (67,091,800)        3,414,459                 (63,677,341)        
ก ำไรขำดทนุเบ็ดเสรจ็รวมส ำหรบัปี -                               -                      -                         -                               151,799,966     (83,505,775)                -                                          -                         16,413,975            84,708,166         (20,206,511)              64,501,655          
กำรเลกิกิจกำรของบรษัิทยอ่ย 10 -                               -                      -                         -                               -                        -                                 -                                          -                         -                            -                         (4,651,734)                (4,651,734)          
โอนก ำไรสะสะทีย่งัไม่จดัสรรเป็นส ำรองตำมกฎหมำย 21 -                               -                      -                         15,150,000               (15,150,000)      -                                 -                                          -                         -                            -                         -                               -                          
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 960,000,000           736,842,515   28,996,825       90,290,000             465,218,934     (33,179,693)              1,398,735                        (279,747)           25,301,017          2,274,588,586    77,690,698             2,352,279,284    

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2566 960,000,000           736,842,515   28,996,825       90,290,000             465,218,934     (33,179,693)              1,398,735                        (279,747)           25,301,017          2,274,588,586    77,690,698             2,352,279,284    

ก ำไร (ขำดทนุ) ส ำหรบัปี -                               -                      -                         -                               136,089,569     -                                 -                                          -                         -                            136,089,569       (23,475,812)              112,613,757        
ก ำไรขำดทนุเบ็ดเสรจ็อ่ืนส  ำหรบัปี -                               -                      -                         -                               -                        (8,633,891)                  -                                          -                         2,463,094              (6,170,797)          (668,391)                  (6,839,188)          
ก ำไรขำดทนุเบ็ดเสรจ็รวมส ำหรบัปี -                               -                      -                         -                               136,089,569     (8,633,891)                  -                                          -                         2,463,094              129,918,772       (24,144,203)              105,774,569        

เงินปันผลจำ่ย 25 -                               -                      -                         -                               (38,400,000)      -                                 -                                          -                         -                            (38,400,000)        -                               (38,400,000)        
โอนก ำไรสะสะทีย่งัไม่จดัสรรเป็นส ำรองตำมกฎหมำย 21 -                               -                      -                         9,710,000                 (9,710,000)        -                                 -                                          -                         -                            -                         -                               -                          
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 960,000,000           736,842,515   28,996,825       100,000,000           553,198,503     (41,813,584)              1,398,735                        (279,747)           27,764,111          2,366,107,358    53,546,495             2,419,653,853    

(บาท)  

บริษัท เคมีแมน จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกำรเงินรวม
สว่นของผูถื้อหุน้ของบรษัิท

ก ำไรสะสม

องคป์ระกอบอ่ืนของสว่นของผูถื้อหุน้
ก ำไรขำดทนุเบ็ดเสรจ็อ่ืน

หมำยเหตปุระกอบงบกำรเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบกำรเงินนี ้ 12

งบการเงิน 140บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี้

งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุน้ (ต่อ)
ส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2566

ก ำไรจำกกำรประมำณกำร
สว่นเกินทนุ ตำมหลกัคณิตศำสตร์ ภำษีเงินไดข้อง  

ทนุเรอืนหุน้ สว่นเกินมลูคำ่ จำกกำรจ่ำยโดย จดัสรรแลว้ ประกนัภยัส  ำหรบัโครงกำร ก ำไรขำดทนุ
หมายเหตุ ที่ออกและช ำระแลว้ หุน้สำมญั ใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ - ส ำรองตำมกฎหมำย ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร ผลประโยชนท์ี่ก  ำหนดไว้ เบด็เสรจ็อ่ืน รวม

ส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2565

ยอดคงเหลือ ณ วันที ่1 มกราคม 2565 960,000,000        736,842,515       28,996,825        75,140,000           514,692,447      1,398,735                             (279,747)            2,316,790,775     

ก ำไรส  ำหรบัปี -                            -                           -                         -                             293,471,394       -                                                -                           293,471,394         
ก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็รวมส ำหรบัปี -                            -                           -                         -                             293,471,394       -                                                -                           293,471,394         
โอนก ำไรสะสมที่ยงัไมจ่ดัสรรเป็นส ำรองตำมกฎหมำย 21 -                            -                           -                         15,150,000             (15,150,000)        -                                                -                           -                           
ยอดคงเหลือ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 960,000,000        736,842,515       28,996,825        90,290,000           793,013,841      1,398,735                             (279,747)            2,610,262,169     

ส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2566

ยอดคงเหลือ ณ วันที ่1 มกราคม 2566 960,000,000        736,842,515       28,996,825        90,290,000           793,013,841      1,398,735                             (279,747)            2,610,262,169     

ก ำไรส  ำหรบัปี -                            -                           -                         -                             209,030,170       -                                                -                           209,030,170         
ก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็รวมส ำหรบัปี -                            -                           -                         -                             209,030,170       -                                                -                           209,030,170         
เงินปันผลจ่ำย 25 -                            -                           -                         -                             (38,400,000)        -                                                -                           (38,400,000)         
โอนก ำไรสะสมที่ยงัไมจ่ดัสรรเป็นส ำรองตำมกฎหมำย 21 -                            -                           -                         9,710,000               (9,710,000)          -                                                -                           -                           
ยอดคงเหลือ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 960,000,000        736,842,515       28,996,825        100,000,000         953,934,011      1,398,735                             (279,747)            2,780,892,339     

บริษัท เคมีแมน จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
ก ำไรสะสม

(บาท)  

องคป์ระกอบอ่ืนของสว่นของผูถื้อหุน้

หมำยเหตปุระกอบงบกำรเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบกำรเงินนี ้ 13

งบการเงิน 141บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


งบกระแสเงินสด
บริิษััท เคมีีแมน จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี้ หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี้

หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนินงาน

ก ำไรก่อนภำษี 165,744,209             177,977,728             252,545,908             344,934,205             
รำยกำรปรบักระทบก ำไรก่อนภำษีเป็นเงินสดรบั (จำ่ย) จำกกิจกรรมด ำเนินงำน
   คำ่เสื่อมรำคำและคำ่ตดัจ ำหน่ำย 366,275,426             370,951,932             237,955,569             235,601,392             
   กลบัรำยกำรขำดทนุจำกกำรปรบัมลูคำ่สินคำ้คงเหลือ 7 (1,556,328)                (1,341,219)                (1,556,328)                (1,341,219)                
   กลบัรำยกำรประมำณกำรรือ้ถอน -                                (506,057)                   -                                (506,057)                   
   (กลบัรำยกำร) คำ่เผ่ือจำกกำรดอ้ยคำ่ของเครื่องจกัรและอปุกรณ ์ 225,727                    (157,776)                   225,727                    (157,776)                   
   คำ่เผ่ือผลขำดทนุดำ้นเครดิตของลกูหนีก้ำรคำ้ -                                1,429,492                 -                                -                                
   (กลบัรำยกำร) หนีส้ญูและหนีส้งสยัจะสญู 177,010                    (6,033)                       -                                (6,033)                       
   ขำดทนุจำกกำรจ ำหน่ำยส่วนปรบัปรุงอำคำร เครื่องจกัร 
         อปุกรณ ์และยำนพำหนะ 2,559,712                 1,232,196                 2,552,845                 1,361,493                 
   ขำดทนุจำกกำรตดัจ ำหน่ำยส่วนปรบัปรุงที่ดิน เครื่องจกัรและอปุกรณ์ 358,232                    10,031,398               21,218                      101,847                    
   ขำดทนุจำกกำรตดัจ ำหน่ำยสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน -                                70,575                      -                                70,575                      
   ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรพัยส์ิทธิกำรใช้ (1,628,178)                (388,506)                   (1,628,178)                (388,506)                   
   คำ่ใชจ้ำ่ยผลประโยชนร์ะยะยำวของพนกังำน 20 9,711,749                 9,461,166                 9,336,327                 9,213,537                 
   (ก ำไร) ขำดทนุจำกกำรเปลี่ยนสกลุเงินใหกู้ย้ืมกิจกำรที่เก่ียวขอ้งกนั 4 -                                -                                (58,152,678)              1,680,877                 
   ขำดทนุจำกกำรแปลงอตัรำแลกเปลี่ยนเงินกูย้ืมจำกธนำคำร 19 83,803,315               -                                83,803,315               -                                
   ก ำไรจำกกำรแปลงเงินใหกู้ย้ืมแก่กิจกำรที่เก่ียวขอ้งกนัเป็นทนุ 4 -                                -                                -                                (2,120,866)                
   (ก ำไร) ขำดทนุจำกอตัรำแลกเปลี่ยนที่ยงัไม่เกิดขึน้ (86,801,277)              25,536,268               (31,870,797)              (4,842,533)                
   ก ำไรจำกกำรปรบัมลูคำ่ยตุิธรรมตรำสำรอนพุนัธ์ -                                (5,068,648)                -                                (5,068,648)                
   ส่วนแบง่ก ำไรจำกเงินลงทนุในกำรรว่มคำ้ 11.2 (21,800,294)              (1,361,502)                -                                -                                
   (ก ำไร) ขำดทนุจำกกำรเลิกกิจกำรของบรษัิทยอ่ย 10 -                                2,685,856                 -                                (36,574)                     
   เงินปันผลรบั -                                -                                (13,487,184)              -                                
   ดอกเบีย้รบั (1,157,422)                (1,963,299)                (162,967,155)            (123,760,329)            
   ตน้ทนุทำงกำรเงิน 217,017,192             156,890,649             197,412,542             138,837,550             
ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนก่อนกำรเปลี่ยนแปลงในสินทรพัยแ์ละหนีส้ินด  ำเนินงำน 732,929,073             745,474,220             514,191,131             593,572,935             
สินทรพัยด์  ำเนินงำน (เพ่ิมขึน้) ลดลง
   ลกูหนีก้ำรคำ้และลกูหนีห้มนุเวยีนอ่ืน 61,497,905               (95,194,614)              61,459,733               (62,404,740)              
   สินคำ้คงเหลือ 51,862,027               88,684,156               40,465,067               25,774,692               
   สินทรพัยห์มนุเวยีนอ่ืน 17,418,250               (11,823,354)              16,426,500               (6,629,318)                
   สินทรพัยไ์ม่หมนุเวยีนอ่ืน 3,576,483                 3,501,957                 70,465                      3,531,889                 
หนีส้ินด  ำเนินงำนเพ่ิมขึน้ (ลดลง)
   เจำ้หนีก้ำรคำ้และเจำ้หนีห้มนุเวยีนอ่ืน (95,114,364)              (34,045,174)              (117,169,965)            45,438,291               
   ประมำณกำรหนีส้ินหมนุเวยีนส ำหรบัผลประโยชนพ์นกังำน 68,975                      (383,951)                   -                                -                                
   หนีส้ินหมนุเวยีนอ่ืน 10,273,211               (11,700,909)              (3,260,869)                (1,087,661)                
   หนีส้ินไม่หมนุเวยีนอ่ืน (2,484,168)                (1,348,872)                (1,159,842)                (1,927,004)                
เงินสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 780,027,392             683,163,459             511,022,220             596,269,084             
   จำ่ยผลประโยชนร์ะยะยำวของพนกังำน 20 (405,070)                   (6,040,078)                (405,070)                   (6,040,078)                
   จำ่ยภำษีเงินได้ (45,940,490)              (59,518,712)              (45,603,748)              (59,047,323)              
เงนิสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมด าเนินงาน 733,681,832           617,604,669           465,013,402           531,181,683           

(บาท)

บริษัท เคมีแมน จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงนิสด

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ
ส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2566
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หมายเหตุ 2566 2565 2566 2565

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินฝำกประจ ำที่ติดภำระค ำ้ประกนัลดลง 85,441,250               22,327,917               64,290,000               -                                
เงินสดจำ่ยเพ่ือใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่กิจกำรที่เก่ียวขอ้งกนั 4 (1,000,000)                (5,465,583)                (30,457,096)              (78,787,580)              
เงินสดรบัจำกเงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่กิจกำรที่เก่ียวขอ้งกนั 4 3,057,563                 -                                2,000,000                 44,572,030               
เงินสดจำ่ยเพ่ือใหกู้ย้ืมระยะยำวแก่กิจกำรที่เก่ียวขอ้งกนั 4 -                                -                                -                                (57,773,835)              
เงินสดรบัจำกเงินใหกู้ย้ืมระยะยำวแก่กิจกำรที่เก่ียวขอ้งกนั 4 -                                -                                97,731,479               46,070,254               
เงินสดจำ่ยเพ่ือเงินลงทนุในกำรรว่มคำ้ 11 (46,457,344)              -                                (25,540,109)              -                                
เงินสดรบั (จำ่ย) จำกกำรเลิกกิจกำรของบรษัิทยอ่ย -                                (805,768)                   -                                1,078,464                 
เงินสดจำ่ยเพ่ือซือ้ที่ดิน เครื่องจกัร อปุกรณ ์และยำนพำหนะ (144,648,827)            (269,271,443)            (101,438,605)            (192,214,517)            
เงินสดรบัจำกกำรจ ำหน่ำยส่วนปรบัปรุงอำคำร เครื่องจกัร 
   อปุกรณ ์และยำนพำหนะ 594,536                    384,619                    584,807                    384,270                    
เงินจำ่ยล่วงหนำ้คำ่ก่อสรำ้งโรงงำนและเครื่องจกัร (7,889,249)                (3,428,526)                (6,465,195)                (2,701,104)                
เงินสดจำ่ยเพ่ือซือ้สินทรพัยส์ิทธิกำรใช้ (1,434,851)                -                                (1,434,851)                -                                
เงินสดรบัจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรพัยส์ิทธิกำรใช้ 1,628,177                 1,293,000                 1,628,178                 1,293,000                 
เงินสดจำ่ยเพื่อซือ้สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน (5,097,600)                (1,645,384)                (5,097,600)                (1,515,700)                
เงินสดรบัจำกเงินปันผล -                                -                                13,487,184               -                                
เงินสดรบัจำกดอกเบีย้รบั 2,237,579                 1,092,960                 162,386,039             130,078,781             
เงนิสดสุทธิไดม้าจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (113,568,766)          (255,518,208)          171,674,231           (109,515,937)          
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ
เงินสดจำ่ยเพ่ือช ำระหนีส้ินตำมสญัญำเชำ่ (46,286,185)              (32,049,061)              (46,297,674)              (31,618,775)              
เงินสดจำ่ยคืนเงินกูย้ืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน (2,976,199,566)         (798,743,939)            (2,724,332,445)         (798,743,939)            
เงินสดรบัจำกเงินกูย้ืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน 3,081,160,332          703,482,044             2,806,267,715          626,787,902             
เงินสดจำ่ยคืนเงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 19 (555,149,644)            (462,223,897)            (554,941,261)            (461,766,400)            
เงินสดรบัจำกเงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 19 133,726,811             192,237,007             133,726,811             192,237,007             
เงินสดจำ่ยคำ่ธรรมเนียมเงินกูย้ืมระยะยำว 19 (6,700,000)                (1,173,450)                (6,700,000)                (1,173,450)                
เงินสดจำ่ยคืนเงินกูย้ืมระยะสัน้จำกผูร้ว่มคำ้ -                                (22,327,917)              -                                -                                
เงินสดรบัจำกกำรขำยและเชำ่กลบัคืน -                                109,300,000             -                                109,300,000             
จำ่ยเงินปันผล (38,400,000)              -                                (38,400,000)              -                                
จำ่ยดอกเบีย้ (214,644,718)            (140,231,521)            (197,524,634)            (124,440,790)            
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงนิ (622,492,970)          (451,730,734)          (628,201,488)          (489,418,445)          

ผลกระทบของอัตราแลกเปล่ียนทีมี่ตอ่เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 44,898,115            20,947,431            -                                -                                
เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ 42,518,211            (68,696,842)           8,486,145              (67,752,699)           

เงินสดและรำยกำรเทียบเทำ่เงินสดตน้ปี 122,656,635             193,934,261             96,378,678               164,131,377             
เงินสดและรำยกำรเทียบเทำ่เงินสดตน้ปีของบรษัิทยอ่ยที่เลิกกิจกำร -                                (2,580,784)                - -
เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดปลายปี 165,174,846           122,656,635           104,864,823           96,378,678            

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพ่ิมเตมิ
รำยกำรที่ไม่ใชเ่งินสด
   โอนเงินจำ่ยล่วงหนำ้คำ่ก่อสรำ้งโรงงำนและเครื่องจกัรเป็นที่ดิน อำคำรและอปุกรณ์ 3,393,187                 3,705,956                 2,701,104                 1,465,311                 
   สินทรพัยส์ิทธิกำรใชเ้พ่ิมขึน้จำกหนีส้ินตำมสญัญำเชำ่ 13 31,175,929               66,672,548               31,175,929               66,672,548               
   โอนดอกเบีย้จำ่ยเป็นสินทรพัย์ 12 173,428                    688,847                    -                                679,086                    
   แปลงเงินใหกู้ย้ืมแก่กิจกำรที่เก่ียวขอ้งกนัเป็นทนุ 4 -                                - -                                270,969,840             
   โอนภำษีและคำ่ธรรมเนียมจำ่ยล่วงหนำ้เพ่ือจำ่ยคำ่ธรรมเนียมกำรท ำเหมืองแร่ 2,647,172                 2,716,067                 -                                -
   ซือ้เครื่องจกัร อปุกรณ ์และงำนระหวำ่งก่อสรำ้งโดยยงัมิไดจ้ำ่ยช ำระ 26,088,861               - 24,159,110               -                                
   แปลงลกูหนีก้ำรคำ้กิจกำรที่เก่ียวขอ้งกนัเป็นเงินใหกู้ย้ืมระยะยำวแก่กิจกำรที่เก่ียวขอ้งกนั -                                - 6,311                        -

(บาท)

บริษัท เคมีแมน จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงนิสด (ตอ่)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

ส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2566
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1 ข้อมูลทั่วไป 

บริษัท เคมีแมน จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นบริษัทมหาชน ซึ่งจดัตัง้ขึน้และมีภูมิล าเนาในประเทศไทย ธุรกิจหลกัของ
บริษัท คือการผลิตและจ าหน่ายแร่หินปูนเคมีและปูนไลม์ ที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของบริษัทตั้งอยู่ที่  195/11-12  
อาคารเลครชัดาออฟฟิสคอมเพล็กซ ์2 ชัน้ 10-11 ถนนรชัดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร และ 
มีโรงงาน 4 แห่งอยู่ที่จงัหวดัสระบรุี และจงัหวดัระยอง 

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ในระหวา่งปีไดแ้ก่ นายชาย ศรวีิกรม ์และบรษิัท บรูณาชาติ จ ากดั 

2 เกณฑใ์นกำรจัดท ำงบกำรเงนิ 

2.1 เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

งบการเงินนีจ้ดัท าขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบตัิทางการบญัชีที่ประกาศใชโ้ดยสภาวิชาชีพ
บญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์ี่เก่ียวขอ้ง 

 งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงนิฉบบัท่ีบรษิัทใชเ้ป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษแปลจาก
งบการเงินฉบบัภาษาไทยนี ้

 งบการเงินนีไ้ดจ้ดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทนุเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบญัชี  

2.2 ความไม่แน่นอนอย่างมีนัยส าคัญ 

 2.2.1 เกณฑ์การด าเนนิงานต่อเนือ่ง 

 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 กลุ่มบริษัทและบริษัทมีหนีสิ้นหมนุเวียนสงูกว่าสินทรพัยห์มนุเวียนจ านวน 918.17 ลา้นบาท 
และจ านวน 807.56 ล้านบาทตามล าดับ (31 ธันวาคม 2565: จ านวน 813.25 ล้านบาท และ 876.01 ล้านบาท 
ตามล าดับ) ซึ่งหนีสิ้นหมุนเวียนส่วนใหญ่ประกอบดว้ยเงินกูย้ืมระยะสัน้ประเภทตั๋วสัญญาใชเ้งินที่ใชเ้พื่อเป็นเงินทุน
หมนุเวียนในกิจการ และส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี ทัง้นีก้ลุ่มบรษิัทมีวงเงินสินเชื่อคงเหลือ
ที่สามารถเบิกใชไ้ดส้ าหรบัเงินกูร้ะยะยาว จ านวน 73 ลา้นบาท (31 ธันวาคม 2565: 114 ลา้นบาท) และวงเงินกูร้ะยะสัน้
จ านวน 731 ลา้นบาท (31 ธันวาคม 2565: 460 ลา้นบาท) เพื่อรองรบัความตอ้งการใชเ้งินเพิ่มเติม (ถา้มี) และตามที่ได้
ระบไุวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงินขอ้ 19 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 กลุ่มบรษิัทและบรษิัทผิดเงื่อนไขในสญัญาเงินกู้
ในการด ารงสดัส่วนทางการเงินท่ีถูกก าหนดไวต้ามสญัญาเงินกู ้และธนาคารมีสิทธิ์ก าหนดใหห้นีท้ัง้หมดจ านวน 1,798 
ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 หรือส่วนหนึ่งส่วนใดของหนี ้และเงินจ านวนอื่นๆ ทัง้สิน้ และตอ้งช าระในทนัทีโดยไม่
ต้องทวงถาม อย่างไรก็ตาม บริษัทได้รับหนังสือแจ้งอนุโลมเงื่อนไขทางการเงินมาในระหว่างเดือนธันวาคม 2566 

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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นอกจากนี ้ผู้บริหารได้จัดท าแผนธุรกิจและวางแผนการเงินเพื่อให้กลุ่มบริษัทมีสภาพคล่องอย่างเพียงพอและมี
ความสามารถในการช าระหนีไ้ด ้ดงันัน้ ผูบ้ริหารเชื่อมั่นว่ากลุ่มบริษัทจะสามารถด าเนินกิจการไดอ้ย่างต่อเนื่องอีกอย่าง
นอ้ยเป็นระยะเวลา 12 เดือนและไดจ้ัดท างบการเงินของกลุ่มบริษัทตามเกณฑท่ี์ว่ากลุ่มบริษัทจะด าเนินกิจการอย่าง
ต่อเนื่อง 

 2.2.2 แผนการพฒันาเมืองฮาลองทีก่ระทบต่อการด าเนนิงานของ Ha Long QN Lime Company Limited 

 เมื่อวนัที่ 10 กุมภาพนัธ ์2566 หน่วยงานรฐับาลประเทศเวียดนามออกประกาศเก่ียวกับแผนการพฒันาเมืองฮาลองให้
เป็นเมืองท่องเที่ยวภายในปี 2583 อย่างไรก็ตามแผนการพฒันาเมืองดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอนที่มีสาระส าคญัขึน้อยู่
กับหลายปัจจยัที่ปัจจุบนัยงัไม่มีขอ้สรุปจากหน่วยงานรฐับาลประเทศเวียดนาม ทัง้นีแ้ผนการพฒันาเมืองฮาลองอาจมี
ผลกระทบต่อ Ha Long QN Lime Company Limited (“บรษิัทย่อย”) ท่ีอาจถกูยา้ยสถานท่ีตัง้โรงงานการผลิตหินปนูไลม์
ของบรษิัทย่อยภายในปี 2573 แต่ไม่มีผลกระทบต่อพืน้ท่ีท าเหมืองแร่หินปนูของบรษิัทย่อย อย่างไรก็ตามฝ่ายบรหิารของ
กลุ่มบริษัทไดพ้ิจารณาผลกระทบต่อเหตุการณด์งักล่าวโดยอาศยัขอ้สมมติที่สมเหตสุมผลและหลกัฐานสนบัสนุนในการ
ประมาณการที่ดีที่สดุต่อการประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตและการด าเนินงานของบริษัทย่อย โดยเช่ือว่าบริษัท
ย่อยจะยงัสามารถด าเนินกิจการไดอ้ย่างต่อเนื่องและสามารถช าระหนีไ้ดเ้มื่อครบก าหนด อย่างไรก็ตามความไม่แน่นอนที่
มีสาระส าคัญของแผนการพัฒนาเมือง ท าใหเ้กิดขอ้สงสัยอย่างมีนยัส าคญัเก่ียวกับการประมาณการกระแสเงินสดใน
อนาคตเพื่อวดัมลูค่าการใชสิ้นทรพัยแ์ละการด าเนินงานของบรษิัทย่อย ทัง้นีเ้มื่อรายละเอียดที่ไม่แน่นอนและการเจรจาได้
ข้อสรุป แผนการพัฒนาเมืองจะส่งผลให้เกิดต้นทุนส่วนเพิ่มซึ่งไม่อยู่ในการควบคุมของบริษัทย่อยและไม่สามารถ
ประมาณไดใ้นขณะนี ้ดงันัน้การด าเนินงานของบริษัทย่อยขึน้อยู่กับหลายปัจจยัท่ีปัจจุบนัยงัไม่มีขอ้สรุปจากหน่วยงาน
รฐับาลประเทศเวียดนามเก่ียวกับแผนการพฒันาเมืองดงักล่าว เช่น สถานท่ีตัง้ใหม่ของโรงงานการผลิตหินปนูไลม ์ซึ่งมี
ผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อขอ้สมมติฐานของฝ่ายบริหารที่ใชใ้นการประมาณประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บัเชิงเศรษฐกิจ
ของสินทรพัย ์ความสามารถในการท าก าไรจากการด าเนินงาน และตน้ทุนส่วนเพิ่มโดยประมาณที่จะเกิดขึน้ อย่างไรก็
ตามฝ่ายบรหิารของกลุ่มบรษิัทอยู่ในระหว่างการเจรจาเพื่อหาขอ้สรุปกบัหน่วยงานรฐับาลประเทศเวียดนาม 

2.3 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงินรวม 

งบการเงินรวมนีไ้ดจ้ดัท าขึน้โดยรวมงบการเงินของบริษัท เคมีแมน จ ากัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนีเ้รียกว่า “บริษัท”) และ
บรษิัทย่อย (ซึ่งต่อไปนีเ้รียกว่า “บรษิัทย่อย”) (รวมกนัเรียกว่า “กลุ่มบรษิัท”) และส่วนไดเ้สียในการรว่มคา้ ดงัต่อไปนี ้

 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 143บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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บริษัทย่อย 

บริษัทจะถือว่ามีการควบคุมกิจการที่ เข้าไปลงทุนหรือบริษัทย่อยได้ หากบริษัทมีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสียใน
ผลตอบแทนของกิจการที่เขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้ านาจในการสั่งการกิจกรรมที่ส่งผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญต่อ
จ านวนเงินผลตอบแทนนัน้ได ้ 

บรษิัทน างบการเงินของบรษิัทย่อยมารวมในการจดัท างบการเงินรวมตัง้แต่วนัท่ีบรษิัท มีอ  านาจในการควบคมุบรษิัทย่อย
จนถึงวนัท่ีบรษิัทสิน้สดุการควบคมุบรษิัทย่อยนัน้   

งบการเงินของบรษิัทย่อยไดจ้ดัท าขึน้โดยใชน้โยบายการบญัชีที่ส  าคญัเช่นเดียวกนักบัของบรษิัท 

สินทรพัยแ์ละหนีสิ้นตามงบการเงินของบรษิัทย่อยซึง่จดัตัง้ในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ 
วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ัตราแลกเปล่ียนถัวเฉล่ียรายเดือน 

  จดัตัง้ขึน้ใน อตัรารอ้ยละ 
ชื่อบรษิัท ลกัษณะธุรกจิ ประเทศ ของการถือหุน้ 

   2566 2565 
บริษัทย่อย   รอ้ยละ รอ้ยละ 
Chememan Australia Pty Ltd จ าหน่ายและใหบ้รกิารจดัเก็บแรห่ินปนู

เคมีและปนูไลม ์ 
ออสเตรเลีย 99.99 99.99 

Northman Company Limited จดัหาแหล่งวตัถดุิบ ศกึษาตลาดและ 
   สรา้งฐานลกูคา้ในประเทศเวียดนาม 
   รวมถึงตรวจสอบคณุภาพสินคา้ที่ 
   จดัหาไดจ้ากประเทศเวยีดนาม 

เวียดนาม 100.00 100.00 

Chememan India Private Limited ศกึษาตลาดและสรา้งฐานลกูคา้ใน 
   ประเทศอินเดีย 

อินเดีย 99.99 99.99 

บริษัทย่อยทางอ้อม     
Ha Long QN Lime Company 

Limited 
ผลิตและจ าหน่ายแรห่ินปนูเคมีและ 
   ปนูไลม ์

เวียดนาม 80.00 80.00 

การร่วมค้า     
Siriman Chemicals India Private 

Limited 
ผลิตและจ าหน่ายแรห่ินปนูเคมีและ 
   ปนูไลม ์

อินเดีย 50.00 50.00 

Easternbulk Lime Products 
Private Limited 

ผลิตและจ าหน่ายแรห่ินปนูเคมีและ 
   ปนูไลม ์

อินเดีย 50.00 50.00 

บรษิัท แคลมิกซ ์จ ากดั ผลิตและจ าหน่ายวสัดสุ าหรบั   
   อตุสาหกรรมก่อสรา้ง 

ไทย 51.00 
 

51.00 

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
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ผลต่างซึ่งเกิดขึน้จากการแปลงค่าดังกล่าวไดแ้สดงไวเ้ป็นรายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินที่เป็นเงินตรา
ต่างประเทศ” ในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้   

ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มีอ านาจควบคมุ 

ส่วนของผูม้ีส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคมุ คือ จ านวนก าไรหรือขาดทนุและสินทรพัยส์ทุธิของบรษิัทย่อยส่วนที่ไม่ไดเ้ป็น
ของบริษัท และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของก าไรหรือขาดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะ
การเงินรวม 

การรวมธุรกิจ 

กลุ่มบริษัทบนัทึกบญัชีส าหรบัการรวมธุรกิจตามวิธีซือ้ เม่ือการควบคุมถูกโอนไปยงักลุ่มบริษัท ยกเวน้ในกรณีที่เป็นการ
รวมธุรกิจภายใตก้ารควบคมุเดียวกนั 

วนัท่ีซือ้กิจการคือวนัท่ีอ านาจในการควบคมุนัน้ไดถ้กูโอนไปยงัผูซ้ือ้ 

ค่าความนิยมถกูวดัมลูค่า ณ วนัท่ีซือ้ โดยวดัจากมลูค่ายตุิธรรมของสิ่งตอบแทนท่ีโอนใหซ้ึ่งรวมถึงการรบัรูจ้  านวนส่วนได้
เสียที่ไม่มีอ  านาจควบคุมในผูถ้กูซือ้ หกัดว้ยมลูค่าสทุธิ (มลูค่ายตุิธรรม) ของสินทรพัยท์ี่ระบุไดท้ี่ไดม้าและหนีสิ้นท่ีรบัมา
ซึ่งวดัมลูค่า ณ วนัท่ีซือ้ ก าไรจากการซือ้ในราคาต ่ากว่ามลูค่ายตุิธรรมรบัรูใ้นก าไรหรือขาดทนุทนัที 

ส่ิงตอบแทนที่โอนใหต้อ้งวดัดว้ยมลูค่ายุติธรรมของสินทรพัยท์ี่โอนไป หนีสิ้นที่กลุ่มบริษัทก่อขึน้เพื่อจ่ายช าระใหแ้ก่เจา้
ของเดิม และส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของที่ออกโดยกลุ่มบริษัท ทัง้นีส่ิ้งตอบแทนที่โอนใหย้งัรวมถึงมลูค่ายตุิธรรมของ
หนีสิ้นท่ีอาจเกิดขึน้  

หนีสิ้นท่ีอาจเกิดขึน้ของบรษิัทท่ีถกูซือ้ที่รบัมาจากการรวมธุรกิจ รบัรูเ้ป็นหนีสิ้นหากมีภาระผกูพนัในปัจจุบนัซึ่งเกิดขึน้จาก
เหตกุารณใ์นอดีต และสามารถวดัมลูค่ายตุิธรรมไดอ้ย่างน่าเชื่อถือ 

ต้นทุนที่ เ ก่ียวข้องกับการซื ้อของกลุ่มบริษัทที่ เกิดขึน้ซึ่งเป็นผลมาจากการรวมธุรกิจ เช่น ค่าที่ปรึกษากฎหมาย 
ค่าธรรมเนียมวิชาชีพและค่าที่ปรกึษาอื่นๆ ถือเป็นค่าใชจ้่ายเมื่อเกิดขึน้ 

หากการบนัทึกบญัชีเมื่อเริ่มแรกส าหรบัการรวมธุรกิจไม่เสรจ็สมบรูณภ์ายในวนัสิน้รอบระยะเวลารายงานท่ีการรวมธุรกิจ
เกิดขึน้ กลุ่มบริษัทประมาณการมูลค่าของรายการซึ่งขอ้มูลทางบัญชียังไม่สมบูรณเ์พื่อรายงาน มูลค่าประมาณการ
ดงักล่าวจะถกูปรบัปรุง หรือรบัรูสิ้นทรพัย ์หรือหนีสิ้นเพิ่มเติมในระหว่างช่วงระยะเวลาในการวดัมลูค่า เพื่อสะทอ้นผลของ
ขอ้มูลเพิ่มเติมที่ไดร้บัเก่ียวกับขอ้เท็จจริงและสถานการณแ์วดลอ้มที่มีอยู่ ณ วันที่ซือ้ ซึ่งขอ้มูลดังกล่าวมีผลต่อการวดั
มลูค่าของจ านวนต่างๆ ท่ีเคยรบัรูไ้ว ้ณ วนัท่ีซือ้ 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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การสูญเสยีการควบคมุ 

เมื่อกลุ่มบรษิัทสญูเสียการควบคมุในบรษิัทย่อย กลุ่มบรษิัทตดัรายการสินทรพัยแ์ละหนีสิ้นของบรษิัทย่อยนัน้ออก รวมถึง
ส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคมุและส่วนประกอบอื่นในส่วนของเจา้ของที่เก่ียวขอ้งกบับรษิัทย่อยนัน้ ก าไรหรือขาดทนุท่ี
เกิดขึน้จากการสญูเสียการควบคมุในบริษัทย่อยรบัรูใ้นก าไรหรือขาดทุน  ส่วนไดเ้สียในบริษัทย่อยเดิมที่ยงัคงเหลืออยู่ให้
วดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายตุิธรรม ณ วนัท่ีสญูเสียการควบคมุ 

เงนิลงทนุในการร่วมคา้ 

การรว่มคา้ คือ การรว่มการงานซึ่งผูท้ี่มีการควบคมุรว่มในการงานนัน้มีสิทธิในสินทรพัยส์ทุธิของการรว่มการงานนัน้ โดย
การควบคุมร่วม คือ การร่วมกันควบคุมการงานซึ่งไดต้กลงกันไว้ในสัญญา ซึ่งการควบคุมร่วมจะมีไดก็้ต่อเม่ือการ
ตัดสินใจใดๆ เก่ียวกับกิจกรรมที่เก่ียวขอ้งจะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบอย่างเป็นเอกฉันทจ์ากผูท่ี้ร่วมกันควบคุมการงาน
แลว้เท่านัน้ 

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย รายการเงินลงทุนในการร่วมคา้จะถกูรบัรูเ้มื่อเริ่มแรกในงบแสดงฐานะการเงินรวมดว้ยราคาทนุ และ
ถูกปรบัปรุงภายหลงัวนัที่ไดม้าดว้ยส่วนแบ่งก าไรหรือขาดทุนและสดัส่วนของกลุ่มบริษัทในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นของ
การรว่มคา้ เมื่อส่วนแบ่งขาดทนุของกลุ่มบรษิัทในการรว่มคา้มีจ านวนเท่ากบัหรือสงูกว่าส่วนไดเ้สียของกลุ่มบรษิัทในการ
ร่วมคา้ (รวมถึงส่วนไดเ้สียระยะยาวใดๆ ซึ่งโดยเนือ้หาแลว้ ถือเป็นส่วนหน่ึงของเงินลงทุนสทุธิของกลุ่มบริษัทในการ  
ร่วมคา้) กลุ่มบริษัทจะหยุดรบัรูส่้วนแบ่งในขาดทุนที่เกินกว่าส่วนไดเ้สียของตนในการร่วมคา้นัน้ ส าหรบัจ านวนขาดทนุ
เพิ่มเติมจะรบัรูเ้ป็นหนีสิ้นก็ต่อเมื่อกลุ่มบรษิัทมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือมีภาระผกูพนัจากการอนมุานหรือไดจ้่ายเงนิ 
เพื่อช าระภาระผกูพนัแทนการรว่มคา้ไปแลว้ 

เงินลงทุนในการร่วมคา้ถกูบนัทึกบญัชีโดยใชว้ิธีส่วนไดเ้สียนบัตัง้แต่วนัที่ผูไ้ดร้บัการลงทุนกลายเป็นการร่วมคา้ ส่วนต่าง
ของตน้ทนุของเงินลงทนุท่ีสงูกว่ามลูค่ายตุิธรรมสทุธิของสินทรพัยแ์ละหนีสิ้นที่ระบไุดข้องผูไ้ดร้บัการลงทนุ ณ วนัท่ีซือ้เงิน
ลงทุนในการร่วมคา้จะถูกรบัรูเ้ป็นค่าความนิยม โดยรวมอยู่ในมลูค่าตามบญัชีของเงินลงทุน ส าหรบัส่วนต่างของมลูค่า
ยุติธรรมสทุธิของสินทรพัยแ์ละหนีสิ้นที่ระบุไดท้ี่สงูกว่าตน้ทุนของเงินลงทุน ใหร้บัรูเ้ป็นก าไรหรือขาดทนุทนัทีในงบก าไร
ขาดทนุและก าไรขาดทนุแบ็ดเสรจ็อื่นในงวดที่ซือ้เงินลงทนุนัน้ 

กลุ่มบริษัทจะเลิกใชว้ิธีส่วนไดเ้สียนบัจากวนัที่เงินลงทุนไม่เป็นเงินลงทุนในบริษัทร่วมหรือการร่วมคา้ หรือเมื่อเงินลงทนุ
นัน้ไดถ้กูจดัประเภทเป็นสินทรพัยท์ี่ถือไวเ้พื่อขาย 

เมื่อกลุ่มบริษัทได้ลดส่วนได้เสียในความเป็นเจ้าของในการร่วมค้าลง แต่ยังคงใช้วิธีการบัญชีส่วนได้เสียต่อไป  
กลุ่มบริษัทจะจดัประเภทก าไรหรือขาดทุนที่เคยบนัทึกไวใ้นก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่นเฉพาะส่วนที่ลดลงในส่วนไดเ้สียใน
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ความเป็นเจา้ของไปยังก าไรหรือขาดทุนในงบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น ถ้าก าไรหรือขาดทุนนั้นถูก
ก าหนดให ้จดัประเภทเป็นก าไรหรือขาดทนุเมื่อมีการจ าหน่ายสินทรพัยห์รือหนีสิ้นท่ีเก่ียวขอ้ง 

เมื่อกลุ่มบรษิัทมีรายการกบัการรว่มคา้ ก าไรและขาดทนุซึ่งเป็นผลมาจากรายการดงักล่าวจะถกูรบัรูใ้นงบการเงินรวมของ
กลุ่มบรษิัทเฉพาะส่วนไดเ้สียของผูล้งทนุอื่นที่ไม่เก่ียวขอ้งกบักลุ่มบรษิัทเท่านัน้ 

การจ าหน่ายเงนิลงทนุ 

เมื่อมีการจ าหน่ายเงินลงทุน  ผลต่างระหว่างจ านวนเงินสทุธิที่ไดร้บัและมูลค่าตามบัญชีและรวมถึงก าไรหรือขาดทุน
สะสมจากการตีราคาหลกัทรพัยท์ี่เก่ียวขอ้งที่เคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้ จะถกูบนัทึกในก าไรหรือขาดทนุ 

ในกรณีที่กลุ่มบริษัทจ าหน่ายบางส่วนของเงินลงทุนที่ถืออยู่ การค านวณตน้ทุนส าหรบัเงินลงทุนที่จ  าหน่ายไปและเงิน
ลงทนุท่ียงัถืออยู่ใชว้ิธีถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัปรบัใชก้บัมลูค่าตามบญัชีของเงินลงทนุท่ีเหลืออยู่ทัง้หมด 

การตดัรายการในงบการเงนิรวม 

ยอดคงเหลือและรายการบัญชีระหว่างกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได ้หรือค่าใชจ้่ายที่ยังไม่เกิดขึน้จริงซึ่งเป็นผลมาจาก
รายการระหว่างกิจการในกลุ่ม ถกูตดัรายการในการจดัท างบการเงินรวม  ก าไรท่ียงัไม่เกิดขึน้จรงิซึ่งเป็นผลมาจากรายการ
กบับรษิัทรว่มและกิจการท่ีควบคมุรว่มกนัถูกตดัรายการกบัเงนิลงทนุเท่าที่กลุ่มบรษิัทมีส่วนไดเ้สียในกิจการท่ีถกูลงทนุนัน้  
ขาดทุนที่ยงัไม่เกิดขึน้จริงถกูตดัรายการในลกัษณะเดียวกบัก าไรที่ยงัไม่เกิดขึน้จริง แต่เท่าที่เมื่อไม่มีหลกัฐานการดอ้ยค่า
เกิดขึน้ 

บรษิัทจดัท างบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทนุในบรษิัทย่อยและการรว่มคา้ตามวิธีราคาทนุ 

2.4 สกุลเงินทีใ่ช้ในการด าเนินงานและน าเสนองบการเงิน 

งบการเงินนีน้ าเสนอเป็นเงินบาทซึ่งเป็นสกลุเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของบรษิัท 

ขอ้มลูทางการเงินทัง้หมดมีการปัดเศษในหมายเหตปุระกอบงบการเงินเพื่อใหแ้สดงเป็นหลกัพนับาท ยกเวน้ที่ระบไุวเ้ป็น
อย่างอื่น 

2.5 การใช้วิจารณญาณและการประมาณการ 

ในการจดัท างบการเงินใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชว้ิจารณญาณ การประมาณการและ
ขอ้สมมติหลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อการปฏิบัติตามนโยบายการบัญชีของกลุ่มบริษัท ทั้งนี ้ผลที่เกิดขึน้จริงอาจ
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แตกต่างจากที่ประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติที่ใชใ้นการจดัท างบการเงินจะไดร้บัการทบทวนอย่างต่อเนื่อง  
การปรบัประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 

(1) การใชว้ิจารณญาณ  

ขอ้มลูเก่ียวกบัการใชว้ิจารณญาณในการปฏิบตัิตามนโยบายการบญัชีซึ่งมีผลกระทบที่มีนยัส าคญัที่สดุต่อจ านวน
เงินท่ีรบัรูใ้นงบการเงิน ประกอบดว้ยหมายเหตขุอ้ต่อไปนี ้ 

3.11 และ 13 สญัญาเช่า 
−  การประเมินว่าขอ้ตกลงประกอบดว้ยสญัญาเช่าหรือไม่ 
−  กลุ่มบรษิัทพิจารณาถึงความแน่นอนอย่างสมเหตสุมผลที่จะใชสิ้ทธิต่ออายสุญัญาเช่าหรือไม่ 
−  กลุ่มบรษิัทจะใชสิ้ทธิยกเลิกสญัญาเช่าหรือไม่ 

3.17 การพิจารณาเก่ียวกบัการรบัรูร้ายได ้
- การขายสินคา้และบรกิารหลายประเภทเขา้ดว้ยกนัจะสามารถบนัทึกรายการแยกจากกนั  
  ไดห้รือไม่ 

-    การขายสินคา้ควรจะรบัรูร้ายไดต้ลอดช่วงเวลาหน่ึง หรือควรจะรบัรู ้ณ เวลาใดเวลาหน่ึง 
11 การพิจารณาว่าเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย กลุ่มบริษัทมีอิทธิพลอย่างมีนยัส าคญัในกิจการที่ 

กลุ่มบรษิัทลงทนุหรือไม่ 

(2) ขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ  

ขอ้มูลเก่ียวกับขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งมีความเส่ียง
อย่างมีนยัส าคญัที่จะส่งผลใหต้อ้งมีการปรบัปรุงที่มีสาระส าคญัในมูลค่าตามบญัชีของสินทรพัยแ์ละหนีสิ้นในปี
บญัชีถดัไป ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตขุอ้ต่อไปนี ้ 

3.11 และ 18 การก าหนดอตัราดอกเบีย้เงินกูย้ืมส่วนเพิ่มที่ใชใ้นการวดัมลูค่าหนีสิ้นตามสญัญาเช่า 
3.7 และ 12 การประมาณการอายกุารใหป้ระโยชนข์องสินทรพัย ์
3.5 การวัดมูลค่าค่าเผ่ือผลขาดทุนจากการด้อยค่าของลูกหนี ้การคา้และสินทรัพยท์ี่เกิดจาก

สัญญาเก่ียวกับข้อสมมติที่ส  าคัญที่ใช้ในการก าหนดอัตราสูญเสียถัวเฉล่ียถ่วงน า้หนัก 
(Weighted-average loss rate)  

3.1 การวดัมลูค่าเงินลงทนุใหเ้ป็นมลูค่าสทุธิที่คาดว่าจะไดร้บั 
3.10 การทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยมเก่ียวกับการใชข้อ้สมมติที่ส  าคัญในการประมาณ 

มลูค่าที่คาดว่าจะไดร้บัคืน  
3.13 และ 20 การวดัมลูค่าภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชนท์ี่ก าหนดไวเ้ก่ียวกับขอ้สมมติหลกัในการ

ประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั 
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3.20 และ 23 การรับรูสิ้นทรัพยภ์าษีเงินได ้การคาดการณ์ก าไรทางภาษีในอนาคตที่จะน าผลแตกต่าง
ชั่วคราวที่ใชห้กัภาษีและขาดทนุทางภาษีไปใชป้ระโยชน ์

3.14 การรับรูร้ายการและการวัดมูลค่าประมาณการหนี ้สิน  และหนี ้สินที่อาจเกิดขึน้ เก่ียวกับ 
ขอ้สมมติส าคัญของความเป็นไปไดท้ี่จะสูญเสียทรพัยากรและความน่าจะเป็นของมลูค่า
ความเสียหาย 

3 นโยบำยกำรบัญชีทีส่ ำคัญ 

นโยบายการบญัชีที่น าเสนอดงัต่อไปนีไ้ดถื้อปฏิบตัิโดยสม ่าเสมอส าหรบังบการเงินทกุรอบระยะเวลาที่รายงาน  

3.1 เงนิลงทุน 

เงินลงทุนในบริษัทย่อยและการร่วมค้า 

เงินลงทนุในบรษิัทย่อยและการรว่มคา้ในงบการเงินเฉพาะกิจการ วดัมลูค่าดว้ยราคาทนุหกัค่าเผ่ือการดอ้ยค่า  

เงินลงทนุในการรว่มคา้ในงบการเงินรวมใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย 

3.2 เงนิตรำต่ำงประเทศ 

รายการต่างๆ ของแต่ละกิจการท่ีรวมอยู่ในงบการเงินรวมวดัมลูค่าดว้ยสกลุเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของแต่ละกิจการนัน้ 

รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ สินทรพัยแ์ละหนีสิ้นที่
เป็นตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศไดแ้ปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ัตราแลกเปล่ียน ณ วันสิน้รอบระยะเวลา
รายงาน  

ก าไรและขาดทนุท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอตัราแลกเปล่ียนไดร้วมอยู่ในการค านวณผลการด าเนินงาน 

หน่วยงานในต่างประเทศ 

สินทรพัยแ์ละหนีสิ้นของหน่วยงานในต่างประเทศ รวมถึงค่าความนิยมและรายการปรบัปรุงมลูค่ายตุิธรรมที่เกิดขึน้จาก
การซือ้หน่วยงานในต่างประเทศ แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีรายงาน 

รายไดแ้ละค่าใชจ้่ายของหน่วยงานในต่างประเทศ แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ัตราแลกเปล่ียนที่ใกลเ้คียงกับอัตรา
แลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 

ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนที่เกิดจากการแปลงค่า บนัทึกในก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็อื่น และแสดงเป็นรายการผลต่างจาก
อตัราแลกเปล่ียนในส่วนของผูถื้อหุน้ จนกว่ามีการจ าหน่ายเงินลงทุนนัน้ออกไป ยกเวน้ผลต่างจากการแปลงค่าที่ถูกปัน
ส่วนใหส่้วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคมุ 
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รายการที่เป็นตัวเงินที่เป็นลูกหนีห้รือเจา้หนีก้ับหน่วยงานในต่างประเทศ ซึ่งรายการดังกล่าวมิไดค้าดหมายว่าจะมี
แผนการช าระหนีห้รือไม่มีความเป็นไปไดว้่าจะช าระเงินในอนาคตอันใกล ้ ก าไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนจาก
รายการทางการเงินดงักล่าวจะถูกพิจารณาเป็นส่วนหนึ่งของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ และรบัรูใ้นก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และแสดงเป็นรายการผลต่างจากอัตราแลกเปล่ียนในส่วนของผูถื้อหุน้ จนกว่ามีการจ าหน่ายเงิน
ลงทนุนัน้ออกไป 

3.3 เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 

กลุ่มบรษิัทรบัรูร้ายการเมื่อเริ่มแรกของสินทรพัยท์างการเงินดว้ยมลูค่ายตุิธรรม และบวกดว้ยตน้ทนุการท ารายการเฉพาะ
ในกรณีที่เป็นสินทรพัยท์างการเงินที่ไม่ไดว้ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายตุิธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน อย่างไรก็ตาม ส าหรบัลกูหนี้
การคา้ที่ไม่มีองคป์ระกอบเก่ียวกบัการจดัหาเงินที่มีนยัส าคญั กลุ่มบริษัทจะรบัรูสิ้นทรพัยท์างการเงินดงักล่าวดว้ยราคา
ของรายการ ตามที่กล่าวไวใ้นนโยบายการบญัชีเรื่องการรบัรูร้ายได ้

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสนิทรพัย์ทางการเงนิ 

กลุ่มบริษัทจดัประเภทสินทรพัยท์างการเงิน ณ วนัที่รบัรูร้ายการเริ่มแรก เป็นสินทรพัยท์างการเงินที่วดัมลูค่าในภายหลงั
ดว้ยราคาทุนตัดจ าหน่าย สินทรพัยท์างการเงินที่วดัมลูค่าในภายหลังดว้ยมลูค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  
และสินทรพัยท์างการเงินท่ีวดัมลูค่าในภายหลงัดว้ยมลูค่ายตุิธรรมผ่านก าไรหรือขาดทนุ โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของ
กิจการในการจดัการสินทรพัยท์างการเงิน และลกัษณะของกระแสเงินสดตามสญัญาของสินทรพัยท์างการเงิน 

สนิทรพัย์ทางการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยราคาทนุตดัจ าหน่าย  

กลุ่มบรษิัทวดัมลูค่าสินทรพัยท์างการเงนิดว้ยราคาทนุตดัจ าหน่าย เมื่อกลุ่มบรษิัทถือครองสินทรพัยท์างการเงนินัน้เพื่อรบั
กระแสเงินสดตามสัญญา และเงื่อนไขตามสัญญาของสินทรพัยท์างการเงินก่อใหเ้กิดกระแสเงินสดที่เป็นการรบัช าระ
เพียงเงินตน้และดอกเบีย้จากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีระบไุวเ้ท่านัน้  

สินทรพัยท์างการเงินดังกล่าววัดมูลค่าในภายหลังโดยใชว้ิธีดอกเบีย้ที่แทจ้ริงและตอ้งมีการประเมินการดอ้ยค่า  ทั้งนี ้ 
ผลก าไรและขาดทุนที่เกิดขึน้จากการตดัรายการ การเปล่ียนแปลง หรือการดอ้ยค่าของสินทรพัยด์งักล่าวจะรบัรูใ้นส่วน
ของก าไรหรือขาดทนุ    
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สนิทรพัย์ทางการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายตุธิรรมผ่านก าไรหรือขาดทนุ 

สินทรพัยท์างการเงินที่วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน  จะแสดงในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยมลูค่า
ยตุิธรรม โดยรบัรูก้ารเปล่ียนแปลงสทุธิของมลูค่ายตุิธรรมในส่วนของก าไรหรือขาดทนุ 

ทัง้นี ้สินทรพัยท์างการเงินดงักล่าว หมายรวมถึง ตราสารอนพุนัธ ์เงินลงทุนในหลกัทรพัยท์ี่ถือไวเ้พื่อคา้ เงินลงทุนในตรา
สารทุนซึ่งกลุ่มบริษัทไม่ไดเ้ลือกจดัประเภทใหว้ัดมลูค่าดว้ยมลูค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  และสินทรพัย์
ทางการเงินท่ีมีกระแสเงินสดที่ไม่ไดร้บัช าระเพียงเงินตน้และดอกเบีย้ 

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของหนีส้นิทางการเงนิ 

ยกเวน้หนีสิ้นตราสารอนุพนัธ์ กลุ่มบริษัทรบัรูร้ายการเมื่อเริ่มแรกส าหรบัหนีสิ้นทางการเงินดว้ยมลูค่ายุติธรรมหกัตน้ทนุ
การท ารายการ และจดัประเภทหนีสิ้นทางการเงินเป็นหนีสิ้นทางการเงินที่วดัมลูค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย  
โดยใชว้ิธีดอกเบีย้ที่แทจ้ริง ทัง้นี ้ผลก าไรและขาดทุนที่เกิดขึน้จากการตดัรายการหนีสิ้นทางการเงินและการตดัจ าหน่าย
ตามวิธีดอกเบีย้ที่แท้จริงจะรับรูใ้นส่วนของก าไรหรือขาดทุน  โดยการค านวณมูลค่าราคาทุนตัดจ าหน่ายค านึงถึง
ค่าธรรมเนียมหรือตน้ทุนที่ถือเป็นส่วนหนึ่งของอัตราดอกเบีย้ที่แทจ้ริงนั้นดว้ย  ทั้งนี ้ค่าตัดจ าหน่ายตามวิธีดอกเบีย้ที่
แทจ้รงิแสดงเป็นส่วนหนึ่งของตน้ทนุทางการเงินในส่วนของก าไรหรือขาดทนุ  

การตดัรายการของเครือ่งมือทางการเงนิ 

สินทรพัยท์างการเงินจะถกูตดัรายการออกจากบญัชี เมื่อสิทธิที่จะไดร้บักระแสเงินสดของสินทรพัยน์ัน้ไดสิ้น้สดุลง หรือได้
มีการโอนสิทธิที่จะไดร้บักระแสเงินสดของสินทรพัยน์ัน้ รวมถึงไดม้ีการโอนความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบทัง้หมดของ
สินทรพัยน์ัน้ หรือมีการโอนการควบคมุในสินทรพัยน์ัน้ แมว้่าจะไม่มีการโอนหรือไม่ไดค้งไวซ้ึ่งความเส่ียงและผลตอบแทน
เกือบทัง้หมดของสินทรพัยน์ัน้   

กลุ่มบริษัทตดัรายการหนีสิ้นทางการเงินก็ต่อเมื่อไดม้ีการปฏิบัติตามภาระผูกพนัของหนีสิ้นนั้นแลว้  มีการยกเลิกภาระ
ผูกพนันัน้ หรือมีการสิน้สดุลงของภาระผูกพันนั้น ในกรณีที่มีการเปล่ียนหนีสิ้นทางการเงินที่มีอยู่ใหเ้ป็นหนีสิ้นใหม่จาก
ผู้ให้กู้รายเดียวกันซึ่งมีข้อก าหนดท่ีแตกต่างกันอย่างมาก  หรือมีการแก้ไขข้อก าหนดของหนี้สินท่ีมีอยู่อย่างเป็น
สาระส าคญั จะถือว่าเป็นการตดัรายการหนีสิ้นเดิมและรบัรูห้นีสิ้นใหม่ โดยรบัรูผ้ลแตกต่างของมลูค่าตามบญัชีดงักล่าว
ในส่วนของก าไรหรือขาดทนุ 

3.4 เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทนุระยะสัน้ท่ีมีสภาพคล่องสงู ซึ่งถึง
ก าหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัท่ีไดม้าและไม่มีขอ้จ ากดัในการเบิกใช ้
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3.5 ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีห้มุนเวียนอื่น 

 ลูกหนีว้ัดมูลค่าดว้ยราคาของรายการหักค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้ ซึ่งประเมินโดยการวิเคราะห์
ประวตัิการช าระหนี ้และการคาดการณเ์ก่ียวกบัการช าระหนีใ้นอนาคตของลกูคา้ หนีส้ญูจะถกูตดัจ าหน่ายเมื่อเกิดขึน้ 

3.6 สินค้ำคงเหลือ 

 สินคา้ส าเร็จรูปและสินคา้ระหว่างผลิตแสดงมลูค่าตามราคาทุน (ตามวิธีถัวเฉล่ียถ่วงน า้หนกั) หรือมลูค่าสทุธิที่จะไดร้บั
แลว้แต่ราคาใดจะต ่ากว่า ราคาทุนดงักล่าววดัมลูค่าตามวิธีตน้ทุนมาตรฐานซึ่งใกลเ้คียงกบัตน้ทนุจริง และประกอบดว้ย
ตน้ทนุวตัถดุิบ แรงงานและค่าโสหุย้ในการผลิต 

 วตัถดุิบ อะไหล่และวสัดุโรงงานแสดงมลูค่าตามราคาทุนถวัเฉล่ียหรือมลูค่าสทุธิที่จะไดร้บัแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากว่า และ
จะถือเป็นส่วนหนึ่งของตน้ทนุการผลิตเมื่อมีการเบิกใช ้

3.7 ทีด่ิน อำคำรและอุปกรณ ์และค่ำเสื่อมรำคำ 

 ที่ดินแสดงมลูค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณแ์สดงมลูค่าตามราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผ่ือการดอ้ย
ค่าของสินทรพัย ์(ถา้มี)  

 ค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค านวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณดงันี ้

ส่วนปรบัปรุงที่ดิน  5 ถึง 30 ปี 
อาคารและส่วนปรบัปรุงอาคาร  5 ถึง 30 ปี 
เครื่องจกัรและอปุกรณ ์  3 ถึง 30 ปี 
เครื่องตกแต่ง ติดตัง้และเครื่องใชส้ านกังาน  3 ถึง 10 ปี 
ยานพาหนะ  3 ถึง 10 ปี 

 ยกเวน้ค่าเส่ือมราคาของเตาเผาปูนขาวและหมอ้บดถ่านหินค านวณโดยวิธีจ านวนหน่วยผลผลิต ซึ่งประมาณจ านวน
ผลผลิตไวท้ี่ 0.6 ถึง 3.2 ลา้นตนั   

 ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาส าหรบัท่ีดินและสินทรพัยร์ะหว่างติดตัง้และก่อสรา้ง 

 กลุ่มบริษัทตดัรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ ์ออกจากบญัชี เมื่อจ าหน่ายสินทรพัยห์รือคาดว่าจะไม่ไดร้บัประโยชนเ์ชิง
เศรษฐกิจในอนาคตจากการใชห้รือการจ าหน่ายสินทรพัย ์รายการผลก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรพัย ์จะรบัรูใ้น
ส่วนของก าไรหรือขาดทนุเมื่อกลุ่มบรษิัทตดัรายการสินทรพัยน์ัน้ออกจากบญัชี 
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3.8 ต้นทุนกำรกู้ยืม 

ตน้ทุนการกูย้ืมของเงินกูท้ี่ใชใ้นการจัดหาหรือก่อสรา้งสินทรพัยท์ี่ตอ้งใชร้ะยะเวลานานในการแปลงสภาพใหพ้รอ้มใช้  
หรือขาย ไดถู้กน าไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรพัยจ์นกว่าสินทรพัยน์ัน้จะอยู่ในสภาพพรอ้มท่ีจะใชไ้ดต้ามท่ีมุ่งประสงค ์ 
ส่วนตน้ทนุการกูย้ืมอื่นถือเป็นค่าใชจ้่ายในงวดที่เกิดรายการ ตน้ทนุการกูย้ืมประกอบดว้ยดอกเบีย้และตน้ทุนอื่นท่ีเกิดขึน้
จากการกูย้ืมนัน้ 

3.9 สินแร่และมูลค่ำเสื่อมสิน้ 

 สินแร่ประกอบดว้ยตน้ทุนการไดม้าซึ่งประทานบตัรและค่าใชจ้่ายในการพฒันาแหล่งแร่ ซึ่งแสดงตามราคาทุนหกัมลูค่า
เส่ือมสิน้สะสม มลูค่าเส่ือมสิน้ของสินแรค่  านวณจากอตัรารอ้ยละของปรมิาณแร่ที่ผลิตไดเ้ทียบกับปรมิาณแร่ที่คาดว่าจะ
ไดร้บัทัง้หมดซึ่งประเมินโดยผูเ้ชี่ยวชาญอิสระทางธรณีวิทยา  

3.10 สินทรัพยไ์ม่มีตัวตน 

 ค่าความนยิม 

ค่าความนิยมที่เกิดจากการซือ้กิจการของบริษัทย่อยรบัรูใ้นสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน การรบัรูม้ลูค่าเริ่มแรกของค่าความนิยม 
ไดอ้ธิบายในหมายเหตุขอ้ 2.3 ภายหลงัจากการรบัรูเ้ริ่มแรก ค่าความนิยมจะถูกวดัมลูค่าดว้ยวิธีราคาทุนหกัผลขาดทนุ
จากการดอ้ยค่าสะสม ส าหรบัเงินลงทนุท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สีย มลูค่าตามบญัชีของค่าความนิยมรวมอยู่ในมลูค่าตาม
บัญชีของเงินลงทุน และผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าในเงินลงทุนตอ้งไม่ถูกปันส่วนใหสิ้นทรพัยใ์ดๆ ที่เป็นส่วนหนึ่งของ
มลูค่าตามบญัชีของเงินลงทนุรวมถึงค่าความนิยม 

 สนิทรพัย์ไม่มีตวัตนอืน่ ๆ 

สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนอื่นๆ ที่กลุ่มบริษัทซือ้มาและมีอายุการใชง้านจ ากัด วดัมลูค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าตดัจ าหน่ายสะสม
และผลขาดทนุจากการดอ้ยค่าสะสม 

ค่าตดัจ าหน่าย   

ค่าตดัจ าหน่ายค านวณจากราคาทนุของสินทรพัยห์รือจ านวนอื่นท่ีใชแ้ทนราคาทนุหกัดว้ยมลูค่าคงเหลือ 

ค่าตดัจ าหน่ายรบัรูใ้นก าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเสน้ตรงซึ่งโดยส่วนใหญ่จะสะทอ้นรูปแบบท่ีคาดว่าจะไดร้บัประโยชนเ์ชิง
เศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนซึ่งไม่รวม            
ค่าความนิยม โดยเริ่มตดัจ าหน่ายสินทรพัยไ์ม่มีตวัตนเมื่อสินทรพัยน์ัน้พรอ้มที่จะใหป้ระโยชน ์ระยะเวลาที่คาดว่าจะไดร้บั
ประโยชนส์ าหรบัปีปัจจบุนัและปีเปรียบเทียบแสดงไดด้งันี ้

  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 148บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ค่าลิขสิทธิ์ซอฟตแ์วร ์ 3 ถึง 10 ปี  
ค่าสิทธิที่ไดร้บัจากสมัปทานเหมืองแร ่ 26 ปี 6 เดือน  

3.11 สัญญำเช่ำ 

ณ วันเริ่มตน้ของสัญญา กลุ่มบริษัทประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ กลุ่มบริษัท  
น าค านิยามของสัญญาเช่าตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 16 เรื่องสัญญาเช่า มาใชใ้นการประเมินว่า
สญัญานัน้ใหสิ้ทธิในการควบคมุการใชสิ้นทรพัยท์ี่ระบหุรือไม่ 

ในฐานะผูเ้ช่า 

ณ วนัที่สญัญาเช่าเริ่มมีผลหรือวนัที่มีการเปล่ียนแปลงสญัญาเช่า สญัญาที่มีส่วนประกอบที่เป็นสญัญาเช่า กลุ่มบริษัท
จะปันส่วนส่ิงตอบแทนที่ตอ้งจ่ายตามสญัญาใหก้ับแต่ละส่วนประกอบของสญัญาเช่าตามเกณฑร์าคาขายที่เป็นเอกเทศ 
ส าหรบัสัญญาเช่าอสังหาริมทรพัย  ์กลุ่มบริษัทเลือกที่จะไม่แยกส่วนประกอบที่ไม่เป็นการเช่าและรบัรูส้ัญญาเช่าและ
ส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่าเป็นสญัญาเช่าเพียงอย่างเดียว  

กลุ่มบรษิัทรบัรูสิ้นทรพัยสิ์ทธิการใชแ้ละหนีสิ้นตามสญัญาเช่า ณ วนัท่ีสญัญาเช่าเริ่มมีผล ยกเวน้สญัญาเช่าซึ่งสินทรพัยม์ี
มลูค่าต ่าหรือสญัญาเช่าระยะสัน้จะรบัรูเ้ป็นค่าใชจ้่ายโดยวิธีเสน้ตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 

สินทรพัยสิ์ทธิการใชว้ัดมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า และปรบัปรุงเมื่อมี  
การวดัมลูค่าใหม่ของหนีสิ้นตามสญัญาเช่า ตน้ทนุของสินทรพัยสิ์ทธิการใชป้ระกอบดว้ยจ านวนเงินท่ีรบัรูเ้มื่อเริ่มแรกของ
หนีสิ้นตามสญัญาเช่าปรบัปรุงดว้ยจ านวนเงินท่ีจา่ยช าระตามสญัญาเช่า ณ วนัท่ีสญัญาเช่าเริ่มมีผลหรือก่อนวนัท่ีสญัญา
เริ่มมีผลรวมกบัตน้ทนุทางตรงเริ่มแรกและประมาณการตน้ทนุในการบรูณะและสทุธิจากสิ่งจงูใจในสญัญาเช่าที่ไดร้บั ค่า
เส่ือมราคารบัรูใ้นก าไรหรือขาดทนุดว้ยวิธีเสน้ตรงนบัจากวนัท่ีสญัญาเช่าเริ่มมีผลจนถึงวนัสิน้สดุของอายสุญัญาเช่า เวน้
แต่สัญญาเช่าดังกล่าวมีการโอนกรรมสิทธิ์ในสินทรัพยท่ี์เช่าให้กับกลุ่มบริษัทเมื่อสิน้สุดสัญญาเช่า หรือตน้ทุนของ
สินทรพัยสิ์ทธิการใชส้ะทอ้นว่ากลุ่มบริษัทจะมีการใชสิ้ทธิในการซือ้สินทรพัย ์ในกรณีนีสิ้นทรพัยสิ์ทธิการใชจ้ะบนัทึกค่า
เส่ือมราคาตลอดอายุการใช้ประโยชน์ของสินทรัพยท่ี์เช่า ซึ่งก าหนดตามเกณฑ์เดียวกันกับสินทรัพยแ์ละอุปกรณ์ที่
เก่ียวขอ้ง 

หนีสิ้นตามสญัญาเช่าวดัมลูค่าเมื่อเริ่มแรกดว้ยมลูค่าปัจจบุนัของค่าเช่าที่ยงัไม่ไดจ้่ายช าระ ณ วนัที่สญัญาเช่าเริ่มมีผล 
คิดลดดว้ยอัตราดอกเบีย้ตามนัยของสัญญาเช่า เวน้แต่อัตรานัน้ไม่สามารถก าหนดได้ กลุ่มบริษัทใชอ้ัตราดอกเบีย้เงิน
กูย้ืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบรษิัท ค่าเช่ารวมถึงค่าเช่าคงที่หกัสิ่งจงูใจตามสญัญาเชา่คา้งรบั ค่าเช่าผนัแปรท่ีขึน้อยู่กบัดชันีหรอื
อัตรา และจ านวนเงินท่ีคาดว่าตอ้งจ่ายภายใตก้ารรบัประกันมลูค่าคงเหลือ ค่าเช่ายงัรวมถึงจ านวนเงินที่ตอ้งจ่ายตาม  
สิทธิเลือกซือ้ สิทธิเลือกในการขยายอายสุญัญาเช่าหรือสิทธิเลือกในการยกเลิกสญัญาเช่าหากกลุ่มบรษิัทมีความแน่นอน
อย่างสมเหตุสมผลที่จะใชสิ้ทธิ ค่าเช่าผนัแปรที่ไม่ขึน้อยู่กับดชันีหรืออตัราจะรบัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายในรอบระยะเวลาบญัชีที่
เกิดรายการ  
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กลุ่มบริษัทก าหนดอตัราดอกเบีย้เงินกูย้ืมส่วนเพ่ิมโดยน าอตัราดอกเบีย้จากแหล่งขอ้มลูทางการเงินภายนอกหลายแห่ง
และไดป้รบัปรุงบางส่วนเพื่อใหส้ะทอ้นระยะเวลาของสญัญาเช่าและลกัษณะของสินทรพัยท์ี่เช่า 

หนีสิ้นตามสญัญาเช่าวดัมลูค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่ายตามอตัราดอกเบีย้ที่แทจ้ริง และหนีสิ้นตามสญัญาเช่าจะถกู          
วดัมลูค่าใหม่เมื่อมีการเปล่ียนแปลงอายสุญัญาเช่า การเปล่ียนแปลงค่าเช่า การเปล่ียนแปลงประมาณการจ านวนเงินท่ี
คาดว่าตอ้งจ่ายภายใตก้ารรบัประกันมูลค่าคงเหลือ หรือการเปล่ียนแปลงการประเมินการใชสิ้ทธิเลือกซือ้ สิทธิเลือกใน
การขยายอายสุญัญาเช่าหรือสิทธิเลือกในการยกเลิกสญัญาเชา่ เมื่อมีการวดัมลูค่าหนีสิ้นตามสญัญาเชา่ใหม่ จะปรบัปรุง
กบัมลูค่าตามบญัชีของสินทรพัยสิ์ทธิการใช ้หรือรบัรูใ้นก าไรหรือขาดทนุ หากมลูค่าตามบญัชีของสินทรพัยสิ์ทธิการใชไ้ด้
ถกูลดมลูค่าลงจนเป็นศนูยแ์ลว้ 

3.12 กำรด้อยค่ำของสินทรัพย ์

การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน  

กลุ่มบรษิัทใชว้ิธีการอย่างง่ายในการค านวณผลขาดทนุดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้ส าหรบัลกูหนีก้ารคา้และสินทรพัยท์ี่
เกิดจากสญัญา ดงันัน้ ทุกวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจึงไม่มีการติดตามการเปล่ียนแปลงของความเส่ียง
ทางดา้นเครดิต แต่จะรบัรูค้่าเผ่ือผลขาดทนุจากผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้ตลอดอายขุองลกูหนีก้ารคา้และ
สินทรพัยท์ี่เกิดจากสญัญา โดยอา้งอิงจากขอ้มลูผลขาดทุนดา้นเครดิตจากประสบการณใ์นอดีต ปรบัปรุงดว้ยขอ้มลูการ
คาดการณไ์ปในอนาคตเก่ียวกบัลกูหนีน้ัน้และสภาพแวดลอ้มทางดา้นเศรษฐกิจ  

สินทรพัยท์างการเงินจะถกูตดัจ าหน่ายออกจากบญัชี เมื่อกิจการคาดว่าจะไม่ไดร้บัคืนกระแสเงินสดตามสญัญาอีกต่อไป 

การกลบัรายการดอ้ยค่า 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรพัยท์างการเงินจะถูกกลับรายการ เมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะไดร้บัคืนเพิ่มขึน้ในภายหลงั  
และการเพิ่มขึน้นัน้สมัพนัธโ์ดยตรงกบัขาดทุนจากการดอ้ยค่าที่เคยรบัรูใ้นก าไรหรือขาดทุน  ส าหรบัสินทรพัยท์างการเงิน
ที่บนัทึกโดยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่ายและตราสารหนีท้ี่จดัประเภทเป็นหลกัทรพัยเ์ผ่ือขาย การกลบัรายการจะถูกบนัทึกใน
ก าไรหรือขาดทนุ ส่วนสินทรพัยท์างการเงินที่เป็นตราสารทุนที่จดัประเภทเป็นหลกัทรพัยเ์ผ่ือขาย การกลบัรายการจะถกู
รบัรูโ้ดยตรงในก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็อื่น 

การด้อยค่าของสินทรัพย์ทีไ่ม่ไช่สินทรัพย์ทางการเงิน 

ทกุวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบรษิัทจะท าการประเมินการดอ้ยค่าของที่ดิน อาคารและอปุกรณ ์และงานโครงการ
ระหว่างท าของกลุ่มบรษิัทหากมีขอ้บ่งชีว้่าสินทรพัยด์งักล่าวอาจดอ้ยค่า กลุ่มบรษิัทรบัรูข้าดทนุจากการดอ้ยค่าเมื่อมลูค่า
ที่คาดว่าจะไดร้ับคืนของสินทรัพยม์ีมูลค่าต ่ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพยน์ั้น  ทั้งนี ้มูลค่าที่คาดว่าจะไดร้ับคืน
หมายถึงมลูค่ายตุิธรรมหกัตน้ทุนในการขายของสินทรพัยห์รือมลูค่าจากการใชสิ้นทรพัยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสงูกว่า ในการ
ประเมินมลูค่าจากการใชสิ้นทรพัย ์กลุ่มบรษิัทประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการคาดวา่จะไดร้บัจากสินทรพัย์

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 149บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)
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และค านวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใชอ้ัตราคิดลดก่อนภาษีที่สะท้อนถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาด
ปัจจุบนัของเงินสดตามระยะเวลาและความเส่ียงซึ่งเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรพัยท์ี่ก าลงัพิจารณาอยู่  ในการประเมิน
มูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย กลุ่มบริษัทใชแ้บบจ าลองการประเมินมูลค่าที่ดีที่สุดซึ่งเหมาะสมกับสินทรพัย์ ซึ่ง
สะทอ้นถึงจ านวนเงินท่ีกิจการสามารถจะไดม้าจากการจ าหน่ายสินทรพัยห์กัดว้ยตน้ทนุในการจ าหน่าย โดยการจ าหน่าย
นัน้ ผูซ้ือ้กบัผูข้ายมีความรอบรูแ้ละเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ย่างเป็นอิสระในลกัษณะของ
ผูท้ี่ไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั 

กลุ่มบรษิัทจะรบัรูร้ายการผลขาดทนุจากการดอ้ยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทนุ 

3.13 ผลประโยชนข์องพนักงำน 

 ผลประโยชน์ระยะสัน้ของพนักงาน 

 กลุ่มบรษิัทรบัรู ้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทนุประกนัสงัคมเป็นค่าใชจ้่ายเมื่อเกิดรายการ 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน  

 โครงการสมทบเงนิ 

 บริษัทและพนกังานไดร้่วมกนัจดัตัง้กองทุนส ารองเลีย้งชีพ ซึ่งประกอบดว้ยเงินที่พนกังานจ่ายสะสมและเงินท่ีบริษัทจ่าย
สมทบใหเ้ป็นรายเดือน สินทรพัยข์องกองทุนส ารองเลีย้งชีพไดแ้ยกออกจากสินทรพัยข์องบริษัท  เงินที่บริษัทจ่ายสมทบ
กองทนุส ารองเลีย้งชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ้่ายในปีที่เกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน  

 บรษิัทมีภาระส าหรบัเงินชดเชยที่ตอ้งจ่ายใหแ้ก่พนกังานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบรษิัทถือว่าเงินชดเชย
ดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงานส าหรบัพนกังาน  

 บริษัทค านวณหนีสิ้นตามโครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงานของพนกังาน โดยใชว้ิธีคิดลด แต่ละหน่วยที่ประมาณ
การไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระ ได้ท าการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลัก
คณิตศาสตรป์ระกนัภยั 

 ผลก าไรหรือขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั ส าหรบัโครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน
ของพนกังานจะรบัรูท้นัทีในก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็อื่น 
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 ผลประโยชน์เม่ือเลิกจ้าง 

ผลประโยชนเ์มื่อเลิกจา้งจะรับรูเ้ป็นค่าใชจ้่ายเมื่อวันใดวันหนึ่งต่อไปนีเ้กิดขึน้ก่อน เมื่อกลุ่มบริษัทไม่สามารถยกเลิก
ขอ้เสนอการใหผ้ลประโยชนด์งักล่าวไดอี้กต่อไป หรือเม่ือกลุ่มบริษัทรบัรูต้น้ทนุส าหรบัการปรบัโครงสรา้ง หากระยะเวลา
การจ่ายผลประโยชนเ์กินกว่า 12 เดือนนบัจากวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน ผลประโยชนเ์มื่อเลิกจา้งจะถกูคิดลดกระแส
เงินสด 

3.14 ประมำณกำรหนีส้ิน  

 ประมาณการหนีสิ้นจะรบัรูก้็ต่อเม่ือกลุ่มบริษัทมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานที่เกิดขึน้ใน
ปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณใ์นอดีตซึ่งสามารถประมาณจ านวนของภาระผูกพนัไดอ้ย่างน่าเชื่อถือ และมีความ
เป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าประโยชนเ์ชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถกูจ่ายไปเพื่อช าระภาระผกูพนัดงักล่าว  ประมาณการหนีสิ้น
พิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดที่จะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ัตราคิดลดในตลาดปัจจุบันก่อนค านึงถึงภาษีเงินได ้ 
เพื่อใหส้ะทอ้นจ านวนที่อาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและความเส่ียงที่มีต่อหนีสิ้น  ประมาณการ
หนีสิ้นส่วนท่ีเพิ่มขึน้เนื่องจากเวลาที่ผ่านไปรบัรูเ้ป็นตน้ทนุทางการเงิน 

3.15 กำรวัดมูลค่ำยุติธรรม 

มลูค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที่คาดว่าจะไดร้บัจากการขายสินทรพัยห์รือเป็นราคาที่จะตอ้งจ่ายเพื่อโอนหนีสิ้นใหผู้้อื่น
โดยรายการดงักล่าวเป็นรายการที่เกิดขึน้ในสภาพปกติระหว่างผูซ้ือ้และผูข้าย (ผูร้่วมในตลาด) ณ วันที่วัดมูลค่า กลุ่ม
บริษัทใชร้าคาเสนอซือ้ขายในตลาดที่มีสภาพคล่องในการวดัมลูค่ายุติธรรมของสินทรพัยแ์ละหนีสิ้นซึ่งมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินที่เก่ียวขอ้งก าหนดใหต้อ้งวัดมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดที่มีสภาพคล่อง
ส าหรบัสินทรพัยห์รือหนีสิ้นที่มีลักษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซือ้ขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได้  กลุ่ม
บรษิัทจะประมาณมลูค่ายตุิธรรมโดยใชเ้ทคนิคการประเมินมลูค่าที่เหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายามใชข้อ้มลู
ที่สามารถสงัเกตไดท้ี่เก่ียวขอ้งกบัสินทรพัยห์รือหนีสิ้นท่ีจะวดัมลูค่ายตุิธรรมนัน้ใหม้ากที่สดุ  

ล าดบัชัน้ของมลูค่ายุติธรรมที่ใชว้ดัมลูค่าและเปิดเผยมลูค่ายุติธรรมของสินทรพัยแ์ละหนีสิ้นในงบการเงินแบ่งออกเป็น
สามระดบัตามประเภทของขอ้มลูที่น ามาใชใ้นการวดัมลูค่ายตุิธรรม ดงันี ้

ระดบั 1  ใชข้อ้มลูราคาเสนอซือ้ขายของสินทรพัยห์รือหนีสิ้นอย่างเดียวกนัในตลาดที่มีสภาพคล่อง 

ระดบั 2 ใชข้อ้มลูอื่นท่ีสามารถสงัเกตไดข้องสินทรพัยห์รือหนีสิ้น ไม่ว่าจะเป็นขอ้มลูทางตรงหรือทางออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มลูที่ไม่สามารถสงัเกตได ้เช่น ขอ้มลูเก่ียวกบักระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการประมาณขึน้  

ทุกวันสิน้รอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจะประเมินความจ าเป็นในการโอนรายการระหว่างล าดับชั้นของมูลค่า
ยตุิธรรมส าหรบัสินทรพัยแ์ละหนีสิ้นท่ีถืออยู่ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานท่ีมีการวดัมลูค่ายตุิธรรมแบบเกิดขึน้ประจ า 
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- ราคาทนุตดัจ าหน่ายของหนีสิ้นทางการเงิน 

ในการค านวณดอกเบีย้รบัและดอกเบีย้จ่าย อัตราดอกเบีย้ที่แทจ้ริงจะน ามาใชก้ับมลูค่าตามบญัชีขัน้ตน้ของสินทรพัย ์
(เมื่อสินทรพัยไ์ม่มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต) หรือราคาทนุตดัจ าหน่ายของหนีสิ้น อย่างไรก็ตามส าหรบัสินทรพัยท์างการเงิน
ที่มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิตภายหลงัการรบัรูเ้มื่อเริ่มแรก รายไดด้อกเบีย้จะค านวณโดยการใชอ้ตัราดอกเบีย้ที่แทจ้ริงกับ
ราคาทุนตดัจ าหน่ายของสินทรพัยท์างการเงิน หากสินทรพัยไ์ม่มีการดอ้ยค่าเครดิตอีกต่อไป การค านวณรายไดด้อกเบีย้
จะเปล่ียนกลบัไปค านวณจากมลูค่าตามบญัชีขัน้ตน้ของสินทรพัย ์

ตน้ทนุทางการเงนิ 

ดอกเบีย้จ่ายและค่าใชจ้่ายในท านองเดียวกนับนัทึกในก าไรหรือขาดทุนในงวดที่ค่าใชจ้่ายดงักล่าวเกิดขึน้ ยกเวน้ในกรณี
ที่มีการบนัทึกเป็นตน้ทนุส่วนหนึ่งของสินทรพัย ์อนัเป็นผลมาจากการใชเ้วลายาวนานในการจดัหา ก่อสรา้ง หรือการผลิต
สินทรพัยด์งักล่าวก่อนที่จะน ามาใชเ้องหรือเพื่อขาย 

3.20 ภำษีเงนิได้ 

 ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจบุนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 ภาษีเงนิไดป้ัจจุบนั 

 กลุ่มบรษิัทบนัทึกภาษีเงินไดปั้จจบุนัตามจ านวนท่ีคาดว่าจะจ่ายใหก้บัหน่วยงานจดัเกบ็ภาษีของรฐั โดยค านวณจากก าไร
ทางภาษีตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชี 

 กลุ่มบริษัทบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบญัชีของสินทรพัยแ์ละหนีสิ้น ณ 
วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรพัยแ์ละหนีสิ้นที่เก่ียวขอ้งนัน้ โดยใชอ้ตัราภาษีที่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนั
สิน้รอบระยะเวลารายงาน  

 กลุ่มบริษัทรบัรูห้นีสิ้นภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ตอ้งเสียภาษีทกุรายการ แต่รบัรูสิ้นทรพัยภ์าษี
เงินไดร้อการตดับญัชีส าหรบัผลแตกต่างชั่วคราวที่ใชห้ักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีที่ยงัไม่ไดใ้ชใ้นจ านวนเท่าที่มี
ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที่กลุ่มบรษิัทจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใชป้ระโยชนจ์ากผลแตกต่างชั่วคราวที่
ใชห้กัภาษีและผลขาดทนุทางภาษีที่ยงัไม่ไดใ้ชน้ัน้ 

 กลุ่มบรษิัทจะทบทวนมลูค่าตามบญัชีของสินทรพัยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทกุสิน้รอบระยะเวลารายงานและจะท าการ
ปรบัลดมลูค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบริษัทจะไม่มีก าไรทางภาษีเพียงพอต่อการน า
สินทรพัยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทัง้หมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน ์

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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3.16 ทุนเรือนหุ้น 

หุน้สามญั 
 หุน้สามญัจดัประเภทเป็นทนุ ตน้ทนุส่วนเพิ่มที่เก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการออกหุน้สามญัและสิทธิซือ้หุน้ (สทุธิจากผลกระทบ

ทางภาษี) รบัรูเ้ป็นรายการหกัจากส่วนของทนุ  

3.17 รำยได้ 

 รายไดร้บัรูเ้มื่อลกูคา้มีอ  านาจควบคมุในสินคา้หรือบรกิารดว้ยจ านวนเงินท่ีสะทอ้นถึงสิ่งตอบแทนท่ีกลุ่มบรษิัทคาดว่าจะมี
สิทธิไดร้บัซึ่งไม่รวมจ านวนเงินท่ีเก็บแทนบคุคลที่สาม ภาษีมลูค่าเพิ่ม และแสดงสทุธิจากส่วนลดการคา้ และส่วนลดตาม
ปรมิาณ 

 การขายสนิคา้และบริการ 

 รายไดจ้ากการขายสินคา้รบัรูเ้มื่อลกูคา้มีอ  านาจควบคมุในสินคา้ซึ่งโดยทั่วไปเกิดขึน้เมื่อมีการส่งมอบสินคา้ใหก้ับลกูคา้ 
ส าหรบัสญัญาที่ใหสิ้ทธิลกูคา้ในการคืนสินคา้ รายไดจ้ะรบัรูใ้นจ านวนที่มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ในระดบัสงูมากวา่จะ
ไม่มีการกลับรายการอย่างมีนัยส าคัญของรายไดท้ี่รบัรูส้ะสม ดังนั้น รายไดท้ี่รบัรูจ้ะปรบัปรุงดว้ยประมาณการรับคืน
สินคา้ซึ่งประมาณการจากขอ้มลูในอดีต  

รายไดจ้ากการใหบ้รกิารรบัรูต้ลอดช่วงเวลาหน่ึงเมื่อไดใ้หบ้รกิาร ตน้ทนุท่ีเก่ียวขอ้งรบัรูใ้นก าไรหรือขาดทนุเมื่อเกิดขึน้ 

 ส าหรบัสญัญาที่มีการรวมการขายสินคา้และบรกิารเขา้ดว้ยกนักลุ่มบรษิัทบนัทึกสินคา้และบรกิารแยกจากกนั หากสินคา้
และบรกิารดงักล่าวแตกต่างกนั (เช่น หากสามารถแยกสินคา้หรือบรกิารดงักล่าวออกจากกนัไดแ้ละลกูคา้ไดร้บัประโยชน์
จากสินคา้หรือบริการนั้น) หรือ มีการใหบ้ริการหลายๆ ประเภทในรอบระยะเวลารายงานที่แตกต่างกัน ส่ิงตอบแทนที่
ไดร้บัจะถกูปันส่วนตามสดัส่วนของราคาขายที่เป็นเอกเทศของสินคา้และบรกิารนัน้ๆ  

3.18 รำยได้อื่น 

 รายไดอ้ื่นประกอบดว้ย ดอกเบีย้รบัและอื่นๆ รายไดอ้ื่นรบัรูใ้นก าไรหรือขาดทุนในงวดที่รายไดอ้ื่นดงักล่าวเกิดขึน้ และมี
สิทธิไดร้บัเงิน 

3.19 ดอกเบีย้ 

อตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้ริง 

 ดอกเบีย้รบัและดอกเบีย้จ่ายรบัรูใ้นก าไรหรือขาดทุนดว้ยอตัราดอกเบีย้ที่แทจ้ริง อตัราดอกเบีย้ที่แทจ้ริงคืออตัราที่ใชค้ิด
ลดประมาณการการจ่ายช าระเงินหรือรบัเงินในอนาคตตลอดอายทุี่คาดการณไ์วข้องเครื่องมือทางการเงินของ 

- มลูค่าตามบญัชีขัน้ตน้ของสินทรพัยท์างการเงิน หรือ 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 151บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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 กลุ่มบริษัทจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้หากภาษีที่เกิดขึน้เก่ียวขอ้งกบัรายการที่ได้
บนัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้ 

3.21 ก ำไรต่อหุ้น 

 กลุ่มบรษิัทแสดงก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานค านวณโดยการหารก าไรหรือขาดทนุของผูถื้อหุน้สามญัของบรษิัท ดว้ยจ านวนหุน้
สามญัถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัที่ออกจ าหน่ายระหว่างปีปรบัปรุงดว้ยจ านวนหุน้สามญัที่ซือ้คืน 

3.22 รำยกำรธุรกิจกับบุคคลหรือกิจกำรทีเ่กี่ยวข้องกัน 

 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกันกับกลุ่มบริษัท หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ  านาจควบคุมกลุ่มบริษัท หรือถูกกลุ่ม
บรษิัทควบคมุไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยู่ภายใตก้ารควบคมุเดียวกนักบักลุ่มบรษิัท 

 นอกจากนีบุ้คคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกันยงัหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบคุคลหรือกิจการที่มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรง
หรือทางออ้มซึ่งท าใหม้ีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคญัต่อกลุ่มบรษิัท ผูบ้รหิารส าคญั กรรมการหรือพนกังานของกลุ่มบรษิัท
ที่มีอ  านาจในการวางแผนและควบคมุการด าเนินงานของกลุ่มบรษิัท 

4 บุคคลหรือกิจกำรทีเ่กี่ยวข้องกัน 

 ความสมัพนัธท์ี่มีกับบริษัทย่อย และการร่วมคา้ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 10 และ 11 ส าหรบัความสมัพนัธก์ับผูบ้ริหาร
และกิจการหรือบคุคลที่เก่ียวขอ้งกนั มีดงันี ้
บคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  ประเทศที่จดัตัง้/สญัชาต ิ  ลกัษณะความสมัพนัธ ์

ผูบ้รหิารส าคญั 
 

 ไทย  บุคคลที่ มีอ  านาจและความรับผิดชอบกา ร
วางแผน สั่งการและควบคมุกิจกรรมต่างๆ ของ
กิจการไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม ทัง้นี ้รวมถึง
กรรมการของกลุ่มบริษัท (ไม่ว่าจะท าหนา้ที่ใน
ระดบับรหิารหรือไม่) 

บจก. ระยองมงคลชยั  ไทย  มีกรรมการรว่มกนั 
บจก. ลีกลั แอดไวซอรี่ เคานซ์ิล  ไทย  มีกรรมการรว่มกนั 
บจก. ฮารด์แวร ์คิง  ไทย  มีกรรมการรว่มกนั 
บจก. บรูณาลกัษณ ์  ไทย  มีกรรมการรว่มกนั 
บจก. บรูณาชาต ิ  ไทย   ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทมีรายการธุรกิจที่ส  าคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกัน  รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไปตาม
เงื่อนไขทางการคา้และเกณฑต์ามที่ตกลงกันระหว่างกลุ่มบริษัทและบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกันเหล่านั้น ซึ่งเป็นไป
ตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งันี ้ 

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ นโยบายการก าหนดราคา 
 2566 2565 2566 2565  
 (ลา้นบาท)  
รำยกำรธุรกิจกับบริษทัย่อย      
(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)      
ขายสินคา้ - - 44 17 ราคาตามทีต่กลงร่วมกนั 
รายไดค้า่บรกิาร - - 7 7 ราคาตามสญัญา 
ดอกเบีย้รบั - - 162 123 ราคาตามสญัญา 
ซือ้สินคา้ - - 308 205 ราคาตามทีต่กลงร่วมกนั 
ค่าบรกิารจ่าย  - - - 6 ราคาตามสญัญา 
รำยกำรธุรกิจกับกิจกำรร่วมคำ้      
ขายสินคา้ - - 1 - ราคาตามทีต่กลงร่วมกนั 
รายไดค้่าบรกิาร 8 7 - - ราคาตามสญัญา 
รายไดเ้งินปันผล - - 13 - ตามทีป่ระกาศจ่าย 
รายไดอ้ื่น 2 2 2 2 ราคาตามสญัญา  
รำยกำรธุรกิจกับผู้บริหำรส ำคัญ      
ขายสินทรพัยถ์าวร 2 - 2 - ราคาตามทีต่กลงกนั 

ยอดคงคา้งระหว่างบรษิัทและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 มีรายละเอียดดงันี ้

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565 2566 2565 

 (พนับาท) 
ลูกหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรทีเ่กี่ยวข้องกัน (หมำยเหตุ 6)    
บรษิัทย่อย - - 31,920 50,440 
กิจการรว่มคา้ 18,669 22,038 18,669 22,039 
รวมลูกหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรทีเ่กี่ยวข้องกัน 18,669 22,038 50,589 72,479 
     
ลูกหนีอ้ื่น - กิจกำรทีเ่กี่ยวข้องกัน (หมำยเหตุ 6)    
บรษิัทย่อย - - 6,839 10,641 
บรษิัทย่อยทางออ้ม - - 1,999 1,892 
กิจการรว่มคา้ 1,099 538 426 387 
บรษิัทท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีกรรมการรว่มกนั) 64 51 64 51 
รวมลูกหนีอ้ื่น - กิจกำรทีเ่กี่ยวข้องกัน 1,163 589 9,328 12,971 

    

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 152บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565 2566 2565 

 (พนับาท) 
เจ้ำหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรทีเ่กี่ยวข้องกัน (หมำยเหตุ 17) 
บรษิัทย่อยทางออ้ม - - 27,036 25,438 
รวมเจ้ำหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรทีเ่กี่ยวข้องกัน - - 27,036 25,438 
    
เจ้ำหนีอ้ืน่ - กจิกำรทีเ่กี่ยวข้องกัน (หมำยเหตุ 17)    
บรษิัทย่อย - - - 1,503 
บรษิัทย่อยทางออ้ม - - 17 26 
กิจการรว่มคา้ 59 89 59 89 
บรษิัทท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีกรรมการรว่มกนั) 16 11 16 11 
ผูบ้รหิารส าคญั - 246 - 246 
กรรมการ 14 1 14 1 
รวมเจ้ำหนีอ้ืน่ - กิจกำรทีเ่กี่ยวข้องกนั 89 347 106 1,876 
 
เงนิให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจกำรทีเ่กี่ยวข้องกัน 

ยอดคงคา้งของเงินใหกู้ย้ืมแก่กิจการที่เก่ียวขอ้งกัน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 และการเคล่ือนไหวของเงินให้
กูย้ืมดงักล่าวมีรายละเอียดดงันี ้
 

เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ 
แก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

 งบการเงินรวม 

ลกัษณะ
ความสมัพนัธ ์

31 
ธันวาคม 

2565 
เพิ่มขึน้
ระหว่างปี 

ลดลง
ระหว่างปี 

ผลต่างจาก
การแปลงคา่
งบการเงิน 

31 
ธันวาคม 

2566 
  (พนับาท) 

บรษิัท แคลมิกซ ์จ ากดั บรษิัทรว่มคา้ 1,000 1,000 (2,000) - - 
Siriman Chemicals India 

Private Limited 
บรษิัทรว่มคา้ 4,199 

 
- 
 

(1,058) 
 

(28) 
 

3,113 
 

รวม  5,199 1,000 (3,058) (28) 3,113 
 

 

 

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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ในระหว่างปี 2566 กลุ่มบรษิัทใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีรายละเอียดดงันี ้

บรษิัท 
อตัราดอกเบีย้ 

ต่อปี 
เงื่อนไขการ
จ่ายช าระคืน วนัท่ีใหกู้ ้ จ านวน 

วนัครบก าหนด
ช าระ 

    (ลา้น)  
บรษิัท แคลมิกซ ์จ ากดั อตัรารอ้ยละคงที่ เมื่อครบ

ก าหนดหรือ
เมื่อทวงถาม 

10 กมุภาพนัธ ์
2566 

1.00 บาท 1 มีนาคม 2566 
หรือเมื่อทวงถาม 

Siriman Chemicals India 
Private Limited 

ไม่มี เมื่อทวงถาม 26 ธันวาคม 2565 10.00 รูปีอินเดีย เมื่อทวงถาม 

 

เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ 
แก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

งบการเงินรวม 

ลกัษณะ
ความสมัพนัธ ์

31 
 ธันวาคม 

2564 
เพิ่มขึน้
ระหว่างปี 

ผลต่างจาก
การแปลงคา่
งบการเงิน 

31 
ธันวาคม 

2565 
 (พนับาท) 

บรษิัท แคลมิกซ ์จ ากดั บรษิัทรว่มคา้ - 1,000 - 1,000 
Siriman Chemicals India  

Private Limited 
บรษิัทรว่มคา้ - 

 
4,466 

 
(267) 

 
4,199 

 
รวม  - 5,466 (267) 5,199 

 
ในระหวา่งปี 2565 กลุ่มบรษิัทใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีรายละเอียดดงันี ้  

บรษิัท 
อตัราดอกเบีย้ 

ต่อปี 
เงื่อนไขการ
จ่ายช าระคืน วนัท่ีใหกู้ ้ จ านวน 

วนัครบก าหนด
ช าระ 

    (ลา้น)  
บรษิัท แคลมิกซ ์จ ากดั อตัรารอ้ยละคงที่ เมื่อครบ

ก าหนดหรือ
เมื่อทวงถาม 

1 ธันวาคม 2565 1.00 บาท 1 มีนาคม 2566 
หรือเมื่อทวงถาม 

Siriman Chemicals India 
Private Limited 

ไม่มี เมื่อทวงถาม 26 ธันวาคม 2565 10.00 รูปีอินเดีย เมื่อทวงถาม 

 
  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 153บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ 
แก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ลกัษณะ
ความสมัพนัธ ์

31 
ธันวาคม 

2565 
เพิ่มขึน้ 
ระหว่างปี 

ลดลง 
ระหว่างปี 

ขาดทนุที่ยงั
ไม่เกิดขึน้จรงิ
จากการแปลง
ค่าเงินตรา
ต่างประเทศ 

31 
ธันวาคม 

2566 
  (พนับาท) 

Chememan Australia Pty Ltd บรษิัทย่อย - 29,457 - (112) 29,345 
บรษิัท แคลมิกซ ์จ ากดั บรษิัทรว่มคา้ 1,000 1,000 (2,000) - - 
รวม  1,000 30,457 (2,000) (112) 29,345 

 

ในระหว่างปี 2566 บรษิัทใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีรายละเอียดดงันี ้

บรษิัท อตัราดอกเบีย้ 
เงื่อนไขการจ่าย

ช าระคืน วนัท่ีใหกู้ ้ จ านวน 
วนัครบก าหนด

ช าระ 
 (ต่อปี)   (ลา้น)  

Chememan  
    Australia Pty Ltd 

อตัรารอ้ยละคงที่ เมื่อครบก าหนด 
หรือเมื่อทวงถาม 

27 ธันวาคม 2566 0.86 ดอลลารส์หรฐัฯ 27 มีนาคม 2567 
หรือเมื่อทวงถาม 

บรษิัท แคลมิกซ ์จ ากดั อตัรารอ้ยละคงที่ เมื่อครบก าหนด 
หรือเมื่อทวงถาม 

10 กมุภาพนัธ ์2566 1.00 บาท 1 มีนาคม 2566  
หรือเมื่อทวงถาม 

 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ 
แก่กิจการท่ี 
เก่ียวขอ้งกนั 

ลกัษณะ            
ความสมัพนัธ ์

31 
ธันวาคม 

2564 

 
เพิ่มขึน้ 
ระหว่างปี 

ลดลง 
ระหว่างปี 

ก าไรที่เกิดขึน้
จรงิจากการ

แปลงค่าเงินตรา
ต่างประเทศ 

แปลงหนี้
เป็นทนุ 

ขาดทนุจาก
การเปล่ียน
สกลุเงินให้
กูย้ืม 

31 
ธันวาคม 

2565 
  (พนับาท) 

Chememan 
Australia Pty Ltd 

บรษิัทย่อย - 77,788 (44,572) 432 (33,615) (33) - 

บรษิัท แคลมิกซ ์
จ ากดั 

บรษิัทรว่มคา้ - 
 

1,000 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

1,000 
 

รวม  - 78,788 (44,572) 432 (33,615) (33) 1,000 
  

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2565 บริษัทไดต้กลงเปล่ียนสกุลเงินใหกู้ย้ืมแก่ Chememan Australia Pty Ltd โดยออกหนงัสือ
แกไ้ขสญัญาเงินใหกู้ยื้มระยะสัน้จาก 0.50 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯเป็น 0.70 ลา้นดอลลารอ์อสเตรเลีย โดยบรษิัทรบัรูข้าดทนุ
จากการเปล่ียนสกลุเงินใหกู้ย้ืมดงักล่าวจ านวน 0.03 ลา้นบาทในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ 

ในระหว่างปี 2565 บรษิัทใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีรายละเอียดดงันี ้

บรษิัท 
อตัราดอกเบีย้

ต่อปี 
เงื่อนไขการ
จ่ายช าระคืน วนัท่ีใหกู้ ้ จ านวน วนัครบก าหนดช าระ 

    (ลา้น)  
Chememan Australia 

Pty Ltd
อตัรารอ้ยละ

คงที่ 
เมื่อครบ 25 มกราคม 2565 0.27 ดอลลารอ์อสเตรเลีย 25 กรกฎาคม 2565
ก าหนด 25 มกราคม 2565 0.50 ดอลลารส์หรฐัฯ 25 กรกฎาคม 2565
หรือเมื่อ 11 กมุภาพนัธ ์2565 0.50 ดอลลารอ์อสเตรเลีย 11 สิงหาคม 2565 
ทวงถาม 23 กมุภาพนัธ ์2565 0.50 ดอลลารอ์อสเตรเลีย 31 มีนาคม 2565 

 26 เมษายน 2565 1.00 ดอลลารอ์อสเตรเลีย 26 พฤษภาคม 2565 
 22 มิถนุายน 2565 0.20 ดอลลารอ์อสเตรเลีย 22 กรกฎาคม 2565 
 29 มิถนุายน 2565 0.10 ดอลลารอ์อสเตรเลีย 29 กรกฎาคม 2565 

บริษัท แคลมิกซ ์จ ากดั อตัรารอ้ยละ
คงที่ 

เมื่อครบ
ก าหนด 
หรือเมื่อ
ทวงถาม 

1 ธันวาคม 2565 1.00 บาท 1 มีนาคม 2566 หรือ
เมื่อทวงถาม 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 154บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
 

40 

เงนิให้กู้ยืมระยะยำวแก่กิจกำรทีเ่กี่ยวข้องกัน 
ยอดคงคา้งของเงินใหกู้ย้ืมแก่กิจการที่เก่ียวขอ้งกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 การเคล่ือนไหวของเงินใหกู้ย้ืมดงักล่าวมี
รายละเอียดดงันี ้ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาว 
แก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ลกัษณะ            
ความสมัพนัธ ์

31 ธันวาคม 
2565 

 
เพิ่มขึน้ 

ระหว่างงวด 

 
ลดลง 

ระหว่างงวด 

ก าไรจากการ
เปลี่ยนสกลุ
เงินใหกู้ย้ืม 

ก าไร(ขาดทุน)ท่ียงัไม่
เกิดขึน้จริงจากการแปลงค่า

เงินตราต่างประเทศ 
31 ธันวาคม 

2566 
  (พนับาท) 
Chememan Australia 

Pty Ltd 
บริษัทย่อย 824,799 6,311 (35,094) - 3,447 799,463 

Ha Long QN Lime 
Company Limited 

บริษัทย่อย 
ทางออ้ม 

1,056,227 
 

- 
 

(62,637) 
 

58,153 
 

(63,723) 
 

988,020 
 

รวม  1,881,026 6,311 (97,731) 58,153 (60,276) 1,787,483 
หกั ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (227,150) 
เงินให้กู้ยืมระยะยำวแก่กิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิจำกส่วนทีถึ่งก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 1,560,333 

ในระหว่างปี 2566 บรษิัทใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีรายละเอียดดงันี  ้

บรษิัท อตัราดอกเบีย้ 
เงื่อนไขการจ่าย

ช าระคืน วนัท่ีใหกู้ ้ จ านวน วนัครบก าหนดช าระ 
 (รอ้ยละต่อปี)   (ลา้น)  

Chememan    
    Australia Pty Ltd

BBSW บวก 
อตัราคงที่ 

เมื่อครบก าหนด
สญัญา 

16 กมุภาพนัธ ์2566 0.27 ดอลลารอ์อสเตรเลีย 26 พฤศจิกายน 2570
   

เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2566 บริษัทไดต้กลงเปล่ียนสกุลเงินใหกู้้ยืมแก่ Ha Long QN Lime Company Limited โดยออก
หนงัสือแกไ้ขสญัญาเงินใหกู้ย้ืมระยะยาวจาก 8.06 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯ เป็น 282.98 ลา้นบาท โดยบรษิัทรบัรูก้  าไรจากการ
เปล่ียนสกลุเงินใหกู้ย้ืมดงักล่าวจ านวน 24.18 ลา้นบาทในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ 

เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2566 บริษัทไดต้กลงเปล่ียนสกุลเงินใหกู้้ยืมแก่ Ha Long QN Lime Company Limited โดยออก
หนงัสือแกไ้ขสญัญาเงินใหกู้ย้ืมระยะยาวจาก 5.46 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯ เป็น 191.69 ลา้นบาท โดยบรษิัทรบัรูก้  าไรจากการ
เปล่ียนสกลุเงินใหกู้ย้ืมดงักล่าวจ านวน 33.97 ลา้นบาทในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ 

 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 155บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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ยอดคงคา้งของเงินใหกู้ย้ืมแกก่ิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 การเคลื่อนไหวของเงินใหกู้ย้ืมดงักล่าวมีรายละเอยีดดงันี ้
 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาว 
แก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

ลกัษณะ            
ความสมัพนัธ ์

31 ธันวาคม 
2564 

 
เพิ่มขึน้ 
ระหว่างปี 

 
ลดลง 

ระหว่างปี 

ก าไร(ขาดทนุ)           
ที่ยงัไม่เกิดขึน้จรงิ   
จากการแปลงค่า
เงินตราต่างประเทศ 

แปลงหนี ้
เป็นทนุ 

ขาดทนุจากการ
เปล่ียนสกลุเงิน

ใหกู้ย้มื 
31 ธันวาคม 

2565 
  (พนับาท)  
Chememan Australia Pty Ltd บรษิัทย่อย 1,010,648 57,774 - (4,621) (237,354) (1,648) 824,799 
Ha Long QN Lime Company 

Limited 
บรษิัทย่อย 
ทางออ้ม 

1,062,895 
 

- 
 

(46,070) 
 

39,402 
 

- 
 

- 
 

1,056,227 
 

รวม  2,073,543 57,774 (46,070) 34,781 (237,354) (1,648) 1,881,026 

หกั ส่วนท่ีถงึก าหนดช าระภายในหน่ึงปี  (119,995) 
เงนิให้กู้ยืมระยะยำวแก่กิจกำรทีเ่กี่ยวข้องกนั - สุทธิจำกส่วนทีถึ่งก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี  1,761,031 

 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 156บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
 

42 

ในระหว่างปี 2565 บรษิัทใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีรายละเอียดดงันี ้

บรษิัท อตัราดอกเบีย้ต่อปี 
เงื่อนไขการ
จ่ายช าระคืน วนัท่ีใหกู้ ้ จ านวน 

วนัครบก าหนด
ช าระ 

    (ลา้น)  
Chememan 

Australia Pty Ltd
BBSW บวก 
อตัรารอ้ยละคงที่ 

เมื่อครบ 6 มกราคม 2565 1.40 ดอลลารอ์อสเตรเลีย 5 มกราคม 2568
ก าหนดสญัญา 11 มกราคม 2565 0.90 ดอลลารอ์อสเตรเลีย 5 มกราคม 2568

เมื่อวนัท่ี 31 พฤษภาคม 2565 บรษิัทไดต้กลงเปล่ียนสกลุเงินใหกู้ย้ืมแก่ Chememan Australia Pty Ltd โดยออกหนงัสือ
แกไ้ขสัญญาเงินใหกู้ยื้มระยะยาวจาก 24.97 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯเป็น 35.17 ลา้นดอลลารอ์อสเตรเลีย โดยบริษัทรบัรู ้
ขาดทนุจากการเปล่ียนสกลุเงินใหกู้ย้ืมดงักล่าวจ านวน 1.7 ลา้นบาทในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ 

เมื่อวนัที่ 17 มิถุนายน 2565 บริษัทไดเ้ขา้ท าสญัญาแปลงหนีเ้ป็นทุน โดยแปลงเงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ และเงินใหกู้ย้ืมระยะ
ยาวกับ Chememan Australia Pty Ltd จ านวนเงิน 1.40 ลา้นดอลลารอ์อสเตรเลีย และ 9.99 ลา้นดอลลารอ์อสเตรเลีย 
ตามล าดับ เป็นเงินลงทุนใน Chememan Australia Pty Ltd จ านวน 270.97 ลา้นบาท โดย Chememan Australia Pty 
Ltd ไดอ้อกหุน้สามญัจ านวน 11,386,560 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 1 ดอลลารอ์อสเตรเลีย คิดเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 11.39 ลา้น
ดอลลารอ์อสเตรเลีย หรือเทียบเท่า 273.09 ลา้นบาท ตามที่ไดอ้ธิบายไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 10 ทั้งนี ้
บรษิัทรบัรูก้  าไรจากการแปลงหนีเ้ป็นทนุดงักล่าวจ านวน 2.12 ลา้นบาท ในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ 

ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำร 

ในระหว่างปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานท่ีให้แก่กรรมการและ
ผูบ้รหิาร ดงัต่อไปนี ้

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) 
ผลประโยชนร์ะยะสัน้ 58,277 59,824 45,024 45,802 
ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 1,168 1,070 828 980 
รวม 59,445 60,894 45,852 46,782 

 

  

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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5 เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) 
เงินสด 272 307 174 222 
เงินฝากธนาคาร 164,903 122,349 104,691 96,157 
รวม 165,175 122,656 104,865 96,379 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เงินฝากออมทรพัยแ์ละเงินฝากประจ ามีอัตราดอกเบีย้ระหว่างรอ้ยละ 0.01 ถึง 3.00 ต่อปี   
(31 ธันวาคม 2565 : รอ้ยละ 0.01 ถึง 4.40 ต่อปี) 

6 ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีห้มุนเวียนอื่น 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 หมายเหต ุ 2566 2565 2566 2565 
  (พนับาท) 
ลกูหนีก้ารคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4     
อายหุนีค้งคา้งนบัจากวนัท่ีถึงก าหนดช าระ      
ยงัไม่ถงึก าหนดช าระ   27 112 31,947 4,289 
คา้งช าระ      
 ไม่เกิน 3 เดือน   353 - 353 16,886 

3 - 6 เดือน  - - - - 
 6 - 12 เดือน  - 21,924 - 21,924 
 12 เดอืนขึน้ไป  18,289 2 18,289 29,380 
รวมลกูหนีก้ารคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  18,669 22,038 50,589 72,479 
 
 
 
 
 
 
 
 

     

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 157บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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ในระหว่างปี 2566 บริษัทไดข้ายลดลูกหนีก้ารคา้โดยท่ีผูซ้ือ้ไม่มีสิทธิไล่เบีย้ จ านวน 13.21  ลา้นดอลลารส์หรฐัฯ หรือ
เทียบเท่า 459.05 ลา้นบาท (31 ธันวาคม 2565: 34.24 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯ หรือเทียบเท่า 1,173.25 ลา้นบาท) โดยมี
อัตราคิดลดรอ้ยละ 6.31 ถึง 7.17 (31 ธันวาคม 2565: รอ้ยละ 1.85 ถึง 6.28) ส าหรบัปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
บริษัทรบัรูผ้ลขาดทุนจากการขายลดลกูหนีก้ารคา้ จ านวน 0.07 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯ หรือเทียบเท่า 2.39  ลา้นบาท (31 
ธันวาคม 2565: 0.22 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯ หรือเทียบเท่า 7.51 ลา้นบาท) เป็นส่วนหนึ่งของตน้ทุนทางการเงินในงบก าไร
ขาดทนุเบ็ดเสรจ็ 

  

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 หมายเหต ุ 2566 2565 2566 2565 
  (พนับาท) 
ลกูหนีก้ารคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั      
อายหุนีค้งคา้งนบัจากวนัท่ีถึงก าหนดช าระ      
ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ  406,760 438,522 329,152 368,924 
คา้งช าระ      
 ไม่เกิน 3 เดือน   28,566 52,825 16,863 22,305 
 3 - 6 เดือน  1,484 - 1,479 - 
 6 - 12 เดือน  - 246 - - 
 12 เดอืน ขึน้ไป  4,895 5,149 - - 
รวมลกูหนีก้ารคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั  441,705 496,742 347,494 391,229 
หกั ค่าเผ่ือผลขาดทนุดา้นเครดิตที่คาดกว่าจะเกิดขึน้  (4,929) (4,959) - - 
รวมลกูหนีก้ารคา้   455,445 513,821 398,083 463,708 
      
ลกูหนีอ้ื่น      
ค่าใชจ้่ายจ่ายล่วงหนา้  18,790 22,189 10,701 16,452 
เงินทดรองจ่ายและลกูหนีอ้ื่น - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 1,163 589 9,328 12,971 
เงินทดรองจ่ายและลกูหนีอ้ื่น - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั  7,323 16,652 735 1,410 
รวมลกูหนีอ้ื่น  27,276 39,430 20,764 30,833 
รวมลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีห้มุนเวียนอื่น  482,721 553,251 418,847 494,541 

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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ในระหว่างปี 2566 Chememan Australia Pty Ltd ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทไดข้ายลดลูกหนีก้ารคา้โดยที่ผูซ้ือ้ไม่มี
สิทธิไล่เบีย้ จ านวน 13.34 ลา้นดอลลารอ์อสเตรเลีย หรือเทียบเท่า 308.23 ลา้นบาท (31 ธันวาคม 2565: จ านวน 18.38 
ลา้นดอลลารอ์อสเตรเลีย หรือเทียบเท่า 446.61 ลา้นบาท) โดยมีอตัราคิดลดรอ้ยละ 4.70 ถึง 6.19 (31 ธันวาคม 2565: 
รอ้ยละ 1.52 ถึง 4.77)  ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทย่อยดงักล่าวรบัรูผ้ลขาดทุนจากการขายลดลกูหนี ้
การคา้จ านวน 0.11 ลา้นดอลลารอ์อสเตรเลีย หรือเทียบเท่า 2.59 ลา้นบาท (31 ธันวาคม 2565: จ านวน 0.09 ลา้น
ดอลลารอ์อสเตรเลีย หรือเทียบเท่า 2.29 ลา้นบาท) เป็นส่วนหนึ่งของตน้ทนุทางการเงินในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ 

7 สินค้ำคงเหลือ 

 งบการเงินรวม 
 ราคาทนุ ค่าเผ่ือมลูค่าสินคา้ลดลง สินคา้คงเหลือ - สทุธิ 

 0B2566 1B2565 2B2566 3B2565 4B2566 5B2565 
 (พนับาท) 
สินคา้ส าเรจ็รูป 156,147 193,177 - (1,556) 156,147 191,621 
วตัถดุิบ 128,625 153,562 - - 128,625 153,562 
ภาชนะบรรจแุละหีบห่อ 9,999 13,184 - - 9,999 13,184 
อะไหล่และวสัดโุรงงาน 61,360 57,245 - - 61,360 57,245 
งานระหวา่งท า 2,193 2,193 - - 2,193 2,193 
สินคา้ระหวา่งทาง 10,308 5,836 - - 10,308 5,836 
รวม 368,632 425,197 - (1,556) 368,632 423,641 

       
 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ราคาทนุ ค่าเผ่ือมลูค่าสินคา้ลดลง สินคา้คงเหลือ - สทุธิ 

 0B2566 1B2565 2B2566 3B2565 4B2566 5B2565 
 (พนับาท) 
สินคา้ส าเรจ็รูป 84,888 91,514 - (1,556) 84,888 89,958 
วตัถดุิบ 108,759 148,235 - - 108,759 148,235 
ภาชนะบรรจแุละหีบห่อ 9,999 13,183 - - 9,999 13,183 
อะไหล่และวสัดโุรงงาน 36,120 28,058 - - 36,120 28,058 
งานระหวา่งท า 2,193 2,193 - - 2,193 2,193 
สินคา้ระหวา่งทาง 760 - - - 760 - 
รวม 242,719 283,183 - (1,556) 242,719 281,627 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 158บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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ตน้ทนุของสินคา้คงเหลือที่บนัทึกรวมในบญัชีตน้ทนุขาย 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) 
- ตน้ทนุขาย 2,152,821 2,367,022 1,840,052 1,880,796 
-  การปรบัลดมลูคา่เป็นมลูคา่สทุธิ 

ที่คาดว่าจะไดร้บั  
445 

 
- 
 

445 
 

- 
 

- กลบัรายการค่าเผ่ือการปรบัมลูคา่
สินคา้คงเหลือ 

(2,001) 
 

(1,342) 
 

(2,001) 
 

(1,342) 
 

สุทธ ิ 2,151,265 2,365,680 1,838,496 1,879,454 

     
 

8 ภำษีและค่ำธรรมเนียมจ่ำยล่วงหน้ำ 

รายการเปล่ียนแปลงของบญัชีภาษีและคา่ธรรมเนียมจา่ยล่วงหนา้ ส าหรบังวดปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 
สรุปไดด้งันี ้

 งบการเงินรวม 
 2566 2565 

 (พนับาท) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม  63,830 79,951 
หกั ใชไ้ประหวา่งงวด (16,619) (14,533) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (1,945) (1,588) 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 45,266 63,830 

 
  

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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9 สินทรัพยท์ำงกำรเงนิไม่หมุนเวียนอื่น 

   งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

 สดัส่วนเงินลงทนุ 
มลูค่ายตุิธรรมผ่าน 
ก าไรหรือขาดทนุ 

ชื่อบรษิัท ลกัษณะธุรกจิ 
จดัตัง้ขึน้ใน
ประเทศ 

 31 ธันวาคม 
2566 

31 ธันวาคม 
2565 

31 ธันวาคม 
2566 

31 ธันวาคม 
2565 

   (รอ้ยละ) (พนับาท) 
Fourgle Systems 

Pte Ltd 
พฒันาโปรแกรมการ
พาณิชยอ์เิล็กทรอนิกส ์

สิงคโปร ์ 12.86 12.86 15,000 
 

15,000 
 

รวม     15,000 15,000 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 159บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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10 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 
 

ส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ไม่มีเงินปันผลรบัจากบรษิัทย่อยดงักล่าวขา้งตน้ 

บรษิัทไม่มีเงินลงทนุในบรษิัทย่อยที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์ดงันัน้จึงไม่มีราคาที่เปิดเผยต่อสาธารณะ 
 
เมื่อวนัท่ี 17 มิถนุายน 2565 บรษิัทไดต้กลงแปลงหนีเ้ป็นทนุในหุน้สามญัของ Chememan Australia Pty Ltd จ านวน 11,386,560 หุน้ ในราคาหุน้ละ 1 ดอลลารอ์อสเตรเลีย คิดเป็นจ านวน
เงินทัง้สิน้ 11.39 ลา้นดอลลารอ์อสเตรเลีย หรือเทียบเท่า 273.09 ลา้นบาท โดยบรษิัทยงัคงสดัส่วนการถือหุน้รอ้ยละ 99.99 ในบรษิัทนี ้

เมื่อวนัที่ 22 ธันวาคม 2565 Chememan Lao Company Limited ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทไดจ้ดทะเบียนเลิกกิจการเรียบรอ้ยแลว้ ณ วนัที่เลิกกิจการ ส่วนของส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจ
ควบคุมมีจ านวน 4.65 ลา้นบาท กลุ่มบริษัทรบัรูข้าดทุนจากการเลิกกิจการของบรษิัทย่อยจ านวน 2.69 ลา้นบาทในงบก าไรขาดทนุรวม และบริษัทรบัรูก้  าไรจากการกลบัรายการค่าเผ่ือการ
ดอ้ยค่าจ านวน 0.04 ลา้นบาทในงบก าไรขาดทนุเฉพาะกิจการ 

 
ชื่อบริษัท 

 
สกลุเงิน 

 
ทนุช าระแลว้ 

 
สดัส่วนเงินลงทนุ 

 
ราคาทุน 

 
การดอ้ยค่า 

 
ราคาทุน-สทุธิ 

  2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
  (พนัหุน้) (รอ้ยละ) (พนับาท) 
Chememan Australia Pty Ltd  พนัดอลลารอ์อสเตรเลีย 14,607 14,607 99.99 99.99 368,764 368,764  - - 368,764 368,764 
Northman Company Limited ลา้นดองเวียดนาม 423,423 423,423 100.00 100.00 553,858 553,858 - - 553,858 553,858 
Chememan India Private Limited พนัรูปีอินเดีย 113,723 113,723 99.99 99.99 85,302 85,302 - - 85,302 85,302 
รวม      1,007,924 1,007,924 - - 1,007,924 1,007,924 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 160บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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11 เงนิลงทุนในกำรร่วมค้ำ 

11.1 รำยละเอียดของเงนิลงทุนในกำรร่วมค้ำ 

 เงินลงทนุในการรว่มคา้ซึ่งเป็นเงินลงทนุในกิจการท่ีบรษิัทและบรษิัทอื่นควบคมุรว่มกนัมีรายละเอียดดงันี ้ 
   64Bงบการเงินรวม 
  

 41Bสดัส่วนเงินลงทนุ 65Bราคาทุน 
66Bมลูค่าตามบญัชีตาม

วิธีส่วนไดเ้สีย 

42Bชื่อบริษัท 43Bลกัษณะธุรกิจ 
44Bจดัตัง้ขึน้ 

45Bในประเทศ 46B2566 47B2565 48B2566 49B2565 48B2566 49B2565 
   (รอ้ยละ) (พนับาท) 

Siriman Chemicals 
India Private 
Limited 

ผลิตและจ าหน่ายแร่
หินปูนเคมีและปนู
ไลม ์

อินเดีย 50 50 139,430 96,542 131,019 80,610 

Easternbulk Lime 
Products Private 
Limited 

ผลิตและจ าหน่ายแร่
หินปูนเคมีและปนู
ไลม ์

อินเดีย 50 50 174,273 174,273 198,442 193,127 

บริษัท แคลมิกซ ์
จ ากดั 

ผลิตและจ าหน่ายวสัดุ
ส  าหรบัอตุสาหกรรม
ก่อสรา้ง 

ไทย 51 51 34,170 30,600 21,011 22,252 

หกั ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน   - - (27,764) (25,301) 
รวม     347,873 301,415 322,708 270,688 

 
  

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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   67Bงบการเงินเฉพาะกิจการ 

  52Bจดัตัง้ขึน้ 53Bสดัส่วนเงินลงทนุ 68Bราคาทุน 
54Bชื่อบริษัท 55Bลกัษณะธุรกิจ 56Bในประเทศ 57B2566 58B2565 59B2566 60B2565 

   (รอ้ยละ) 
69B(พนับาท) 

Siriman Chemicals 
India Private Limited 

ผลิตและจ าหน่ายแร่
หินปูนเคมีและปนูไลม ์

อินเดีย 50 
 (ถือทางตรง 23.7% 
และทางออ้มผ่าน
บริษัทย่อย 26.3%) 

50 
(ถือทางตรง 22.5% 
และทางออ้มผ่าน
บริษัทย่อย 27.5%) 

65,640 43,670 

Easternbulk Lime 
Products Private 
Limited 

ผลิตและจ าหน่ายแร่
หินปูนเคมีและปนู
ไลม ์

อินเดีย 50 50 174,274 174,274 

บริษัท แคลมิกซ ์จ ากดั 
 

ผลิตและจ าหน่ายวสัดุ
ส  าหรบัอตุสาหกรรม
ก่อสรา้ง 

ไทย 51 51 34,170 
 
 

30,600 
 
 

รวม     274,084 248,544 

บรษิัทไม่มีเงินลงทนุในการรว่มคา้ที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์ดงันัน้จึงไม่มีราคาที่เปิดเผยต่อสาธารณะ 

Easternbulk Lime Products Private Limited 

เมื่อวนัท่ี 19 มกราคม 2566 ประชมุคณะกรรมการของ Easternbulk Lime Products Private Limited ซึ่งเป็นกิจการรว่มคา้ 
ไดอ้นุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรบัผลประกอบการปี 2565 ใหก้ับบริษัทคิดเป็นจ านวนเงินประมาณ 0.09 ลา้น
ดอลลารส์หรฐัฯ หรือเทียบเท่า 2.97 ลา้นบาท โดยกิจการรว่มคา้จ่ายเงินปันผลดงักล่าวในวนัที่ 23 มกราคม 2566 

เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2566 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของ Easternbulk Lime Products Private Limited ซึ่งเป็นกิจการ 
ร่วมคา้ ไดอ้นุมตัิจ่ายเงินปันผลประจ าปีส าหรบัผลประกอบการปี 2565 ใหก้ับบริษัทคิดเป็นจ านวนประมาณ 0.30 ลา้น
ดอลลารส์หรฐัฯ หรือเทียบเท่า 10.51 ลา้นบาท โดยกิจการรว่มคา้จ่ายเงินปันผลดงักล่าวในวนัท่ี 27 มิถนุายน 2566 

Siriman Chemicals India Private Limited 

ในระหว่างปี 2566 บริษัทและบริษัทย่อยแห่งหนึ่งได้จ่ายเงินลงทุนเพิ่มในหุ้นสามัญของ Siriman Chemicals India 
Private Limited จ านวน 5,469,400 หุน้ และ 5,030,600 หุน้ตามล าดบั ในราคาหุน้ละ 10 รูปีอินเดีย คิดเป็นจ านวนเงิน
ทั้งสิน้ 55.00 ลา้นรูปีอินเดีย หรือเทียบเท่า 21.97 ลา้นบาท และ 50.31 ลา้นรูปีอินเดีย หรือเทียบเท่า 20.92 ลา้นบาท 
ตามล าดบั โดยกลุ่มบรษิัทยงัคงสดัส่วนการถือหุน้รอ้ยละ 50 ในบรษิัทนี ้

  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 161บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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บริษัท แคลมิกซ์ จ ากดั 

เมื่อวนัท่ี 23 มีนาคม 2566 บริษัทไดจ้่ายเงินเพิ่มทุนในหุน้สามญัของบริษัท แคลมิกซ ์จ ากัด จ านวน 35,700 หุน้ ในราคา
หุน้ละ 100 บาท คิดเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 3.57 ลา้นบาท โดยบรษิัทยงัคงสดัส่วนการถือหุน้รอ้ยละ 51 ในบรษิัทนี ้

11.2 ส่วนแบ่งก ำไร (ขำดทุน)  

  ในระหว่างปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษัทรบัรูส่้วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากการลงทุนในการรว่มคา้ใน  
งบการเงินรวม ดงันี ้

ชื่อบรษิัท งบการเงินรวม 
 2566 2565 
 (พนับาท) 

Siriman Chemicals India Private Limited 7,521 (6,781) 
Easternbulk Lime Products Private Limited 19,268 11,980 
บรษิัท แคลมิกซ ์จ ากดั (4,989) (3,838) 
รวม 21,800 1,361 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 162บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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11.3  ข้อมูลทำงกำรเงนิโดยสรุปของกำรร่วมค้ำทีมี่สำระส ำคัญ 

 สรุปรายการฐานะทางการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 
 Siriman Chemicals India  

Private Limited 
Easternbulk Lime Products 

Private Limited 
 

บรษิัท แคลมิกซ ์จ ากดั 
 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

19,780 732 5,183 8,947 1,280 859 
สินทรพัยห์มนุเวียนอื่น 88,418 79,905 162,679 111,516 8,998 11,261 
สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื่น 202,155 225,576 236,834 256,601 31,612 33,477 
เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวยีนอื่น (60,531) (65,252) (27,662) (27,201) (1,024) (952) 
หนีสิ้นหมนุเวียนอื่น (4,975) (9,941) (11,121) (527) (17) (1,014) 
หนีสิ้นไม่หมนุเวียนอื่น - (85,923) (11,861) (2,054) - - 
สินทรพัย ์- สทุธิ 244,847 145,097 354,052 347,282 40,849 43,631 
สดัส่วนเงินลงทนุ  รอ้ยละ 50 รอ้ยละ 50  รอ้ยละ 50 รอ้ยละ 50 รอ้ยละ 51 รอ้ยละ 51 
สินทรพัยส์ทุธิส่วนท่ีเป็นของกลุ่มบรษิัท 122,423 72,548 177,026 173,641 20,833 22,252 
การตดัก าไรระหวา่งกนัท่ียงัไม่ไดร้บัรูจ้ากการขายแบบ downstream - - 1,400 1,400 178 - 
ค่าความนิยม - - 847 847 - - 
มลูค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกิจการในการรว่มคา้ 122,423 72,548 179,273 175,888 21,011 22,252 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 163บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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สรุปรายการก าไรขาดทนุส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 
 Siriman Chemicals India  

Private Limited 
Easternbulk Lime Products  

Private Limited 
 

บรษิัท แคลมิกซ ์จ ากดั 
 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) 
รายไดจ้ากการขาย 232,005 225,825 532,020 394,869 2,101 674 
รายไดจ้ากการบรกิาร - - - - - 67 
รายไดอ้ื่น 20,059 4,012 148 106 10 19 
ตน้ทนุขาย (187,964) (184,579) (360,857) (274,838) (7,644) (5,549) 
ตน้ทนุในการจดัจ าหน่ายและคา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร (56,648) (54,399) (113,595) (93,441) (4,237) (2,734) 
ตน้ทนุทางการเงิน (3,718) (8,695) - - (13) (2) 
รายได ้(คา่ใชจ้า่ย) ภาษีเงินได ้ 11,308 4,274 (19,179) (2,735) - - 
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็รวม (รอ้ยละ 100) 15,042 (13,562) 38,537 23,961 (9,783) (7,525) 
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็รวมตามส่วนไดเ้สียของกลุม่บรษิัท 7,521 (6,781) 19,268 11,980 (4,989) (3,838) 
       

 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 164บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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12 ทีด่ิน อำคำรและอุปกรณ ์

 งบการเงินรวม 
 

ที่ดิน 
ส่วนปรบัปรุง 

ที่ดิน 
อาคารและ 

ส่วนปรบัปรุงอาคาร 
เครื่องจกัร 
และอปุกรณ ์

เครื่องตกแต่ง ติดตัง้          
 และเครื่องใช้
ส  านกังาน ยานพาหนะ 

สินทรพัยร์ะหว่าง 
การติดตัง้และ
ก่อสรา้ง รวม 

 (พนับาท) 
รำคำทุน         
ณ 1 มกราคม 2565 178,777 132,999 1,867,801 2,829,278 105,230 238,540 1,026,525 6,379,150 
ซือ้เพ่ิม - 99 80 20,549 2,611 - 231,148 254,487 
โอนเขา้/ (ออก) 225,661 155,483 258,741 470,535 3,031 636 (1,114,087) - 
ดอกเบีย้จ่ายที่ถือเป็นตน้ทนุ - - - - - - 689 689 
จ าหน่าย/ ตดัจ าหน่าย - (2,868) - (53,241) (918) (2,529) - (59,556) 
ผลตา่งจากการแปลงค่างบการเงิน (8,487) (5,792) (34,301) (22,294) (1,065) (2,009) 557 (73,391) 
ณ 31 ธันวำคม 2565 395,951 279,921 2,092,321 3,244,827 108,889 234,638 144,832 6,501,379 
ซือ้เพ่ิม 7,647 - 141 8,922 4,110 4,156 127,312 152,288 
โอนเขา้/ (ออก) 500 4,173 47,519 150,789 3,599 5,504 (212,084) - 
ดอกเบีย้จ่ายที่ถือเป็นตน้ทนุ - - - - - - 173 173 
จ าหน่าย/ ตดัจ าหน่าย - (11) (94) (8,236) (5,841) (2,523) (337) (17,042) 
จดัประเภทรายการ - - (634,525) 611,562 592 22,371 - - 
ผลตา่งจากการแปลงค่างบการเงิน 747 510 (16,117) (30,810) (1,669) (5,284) (669) (53,292) 
ณ 31 ธันวำคม 2566 404,845 284,593 1,489,245 3,977,054 109,680 258,862 59,227 6,583,506 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 165บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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  งบการเงินรวม 
  

ที่ดิน 
ส่วนปรบัปรุง 

ที่ดิน 
อาคารและ 

ส่วนปรบัปรุงอาคาร 
เครื่องจกัร 
และอปุกรณ ์

เครื่องตกแต่ง ติดตัง้          
 และเครื่องใช้
ส  านกังาน ยานพาหนะ 

สินทรพัยร์ะหว่าง 
การติดตัง้และ
ก่อสรา้ง รวม 

  (พนับาท) 
ค่ำเส่ือมรำคำ          
ณ 1 มกราคม 2565  - 86,767 427,100 1,134,729 61,935 160,550 - 1,871,081 
ค่าเสื่อมราคาส าหรบัปี  - 16,547 67,786 215,806 7,427 12,922 - 320,488 
ค่าเสื่อมราคา - จ าหน่าย / ตดัจ าหนา่ย  - (2,867) - (41,786) (914) (1,628) - (47,195) 
ผลตา่งจากการแปลงค่างบการเงิน  - (256) (5,498) (5,538) (342) (447) - (12,081) 
ณ 31 ธันวำคม 2565  - 100,191 489,388 1,303,211 68,106 171,397 - 2,132,293 
ค่าเสื่อมราคาส าหรบัปี  - 12,537 67,032 218,965 6,978 10,591 - 316,103 
ค่าเสื่อมราคา - จ าหน่าย / ตดัจ าหนา่ย  - (11) (73) (5,128) (5,795) (2,523) - (13,530) 
จดัประเภทรายการ  - - (128,631) 123,684 473 4,474 - - 
ผลตา่งจากการแปลงค่างบการเงิน  - 96 (3,928) (13,505) (658) (2,415) - (20,410) 
ณ 31 ธันวำคม 2566  - 112,813 423,788 1,627,227 69,104 181,524 - 2,414,456 
ค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ          
ณ 1 มกราคม 2565  - - - 189 4 - - 193 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่าลดลง  - - - (158) - - - (158) 
ณ 31 ธันวำคม 2565  - - - 31 4 - - 35 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่าส าหรบัปี  - - - 227 (1) - - 226 
ณ 31 ธันวำคม 2566  - - - 258 3 - - 261 
          
          

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 166บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
 

56 

  งบการเงินรวม 
  

ที่ดิน 
ส่วนปรบัปรุง 

ที่ดิน 
อาคารและ 

ส่วนปรบัปรุงอาคาร 
เครื่องจกัร 
และอปุกรณ ์

เครื่องตกแต่ง ติดตัง้          
 และเครื่องใช้
ส  านกังาน ยานพาหนะ 

สินทรพัยร์ะหว่าง 
การติดตัง้และ
ก่อสรา้ง รวม 

  (พนับาท) 
          
มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี          
ณ 31 ธันวำคม 2565  395,951 179,730 1,602,933 1,941,585 40,779 63,241 144,832 4,369,051 
ณ 31 ธันวำคม 2566  404,845 171,780 1,065,457 2,349,569 40,573 77,338 59,227 4,168,789 
          
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี          
2565 (จ านวน 308 ลา้นบาท รวมอยู่ในตน้ทนุการขาย ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในตน้ทนุในการจดัจ าหนา่ยและค่าใชจ้่ายในการบริหาร)  320,488 
2566 (จ านวน 304 ลา้นบาท รวมอยู่ในตน้ทนุการขาย ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในตน้ทนุในการจดัจ าหนา่ยและค่าใชจ้่ายในการบริหาร)  316,103 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 167บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

ที่ดิน 
ส่วนปรบัปรุง 

ที่ดิน 
อาคารและ 

ส่วนปรบัปรุงอาคาร 
เครื่องจกัร 
และอปุกรณ ์

เครื่องตกแต่ง ติดตัง้ 
และเครื่องใช้
ส  านกังาน ยานพาหนะ 

สินทรพัย ์
ระหว่างการติดตัง้ 
และก่อสรา้ง รวม 

 (พนับาท) 
รำคำทุน         
ณ 1 มกราคม 2565 178,777 130,134 833,598 2,523,899 58,025 114,417 16,575 3,855,425 
ซือ้เพ่ิม - 99 80 18,504 1,562 - 169,789 190,034 
ดอกเบีย้จ่ายที่ถือเป็นตน้ทนุ - - - - - - 679 679 
โอนเขา้/ (ออก) - 1,389 15,039 40,753 3,031 190 (60,402) - 
จ าหน่าย/ ตดัจ าหน่าย - - - (5,534) (459) (598) - (6,591) 
ณ 31 ธันวำคม 2565 178,777 131,622 848,717 2,577,622 62,159 114,009 126,641 4,039,547 
ซือ้เพ่ิม 7,647 - 124 7,968 1,868 1,921 97,210 116,738 
โอนเขา้/ (ออก) 500 4,173 19,291 146,329 1,997 3,792 (176,082) - 
จ าหน่าย/ ตดัจ าหน่าย - (11) (94) (8,230) (5,831) (2,523) - (16,689) 
ณ 31 ธันวำคม 2566 186,924 135,784 868,038 2,723,689 60,193 117,199 47,769 4,139,596 

   

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 168บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

ที่ดิน 
ส่วนปรบัปรุง 

ที่ดิน 
อาคารและ 

ส่วนปรบัปรุงอาคาร 
เครื่องจกัร 
และอปุกรณ ์

เครื่องตกแต่ง 
ติดตัง้ 

และเครื่องใช้
ส  านกังาน ยานพาหนะ 

สินทรพัย ์
ระหว่างการติดตัง้ 
และก่อสรา้ง รวม 

 (พนับาท) 
ค่ำเส่ือมรำคำ         
ณ 1 มกราคม 2565 - 83,904 232,474 959,846 49,904 111,807 - 1,437,935 
ค่าเสื่อมราคาส าหรบัปี - 9,641 40,965 134,282 4,903 850 - 190,641 
ค่าเสื่อมราคา - จ าหน่าย/ ตดัจ าหน่าย - - - (4,004) (460) (280) - (4,744) 
ณ 31 ธันวำคม 2565 - 93,545 273,439 1,090,124 54,347 112,377 - 1,623,832 
ค่าเสื่อมราคาส าหรบัปี - 7,652 43,779 138,539 3,609 870 - 194,449 
ค่าเสื่อมราคา - จ าหน่าย/ ตดัจ าหน่าย - (11) (73) (5,128) (5,794) (2,523) - (13,529) 
ณ 31 ธันวำคม 2566 - 101,186 317,145 1,223,535 52,162 110,724 - 1,804,752 
ค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำ         
ณ 1 มกราคม 2565 - - - 189 4 - - 193 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่าลดลง - - - (158) - - - (158) 
ณ 31 ธันวำคม 2565 - - - 31 4 - - 35 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่าส าหรบัปี - - - 227 (1) - - 226 
ณ 31 ธันวำคม 2566 - - - 258 3 - - 261 
         
         
         
         

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 169บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

ที่ดิน 
ส่วนปรบัปรุง 

ที่ดิน 
อาคารและ 

ส่วนปรบัปรุงอาคาร 
เครื่องจกัร 
และอปุกรณ ์

เครื่องตกแต่ง 
ติดตัง้ 

และเครื่องใช้
ส  านกังาน ยานพาหนะ 

สินทรพัย ์
ระหว่างการติดตัง้ 
และก่อสรา้ง รวม 

 (พนับาท) 
มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี         
ณ 31 ธันวำคม 2565 178,777 38,077 575,278 1,487,467 7,808 1,632 126,641 2,415,680 
ณ 31 ธันวำคม 2566 186,924 34,598 550,893 1,499,896 8,028 6,475 47,769 2,334,583 
         
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี         

2565 (จ านวน 180 ลา้นบาท รวมอยู่ในตน้ทนุการขาย ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในตน้ทนุในการจดัจ าหนา่ยและค่าใชจ้่ายในการบริหาร) 190,641 

2566 (จ านวน 184 ลา้นบาท รวมอยู่ในตน้ทนุการขาย ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในตน้ทนุในการจดัจ าหนา่ยและค่าใชจ้่ายในการบริหาร) 194,449 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 170บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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ราคาทรพัยสิ์นของกลุ่มบริษัทและบริษัทก่อนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมของอาคารและอุปกรณ ์ซึ่งไดค้ิดค่าเส่ือมราคาเต็ม
จ านวนแลว้ แต่ยงัคงใชง้านจนถึง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 มีจ านวน 617 ลา้นบาท และ 612 ลา้นบาท ตามล าดบั  
(31 ธันวาคม 2565: 478 ลา้นบาท และ 476 ลา้นบาท) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 กลุ่มบริษัทและบริษัทมีที่ดินพรอ้มส่ิงปลกูสรา้ง ยานพาหนะและเครื่องจกัรที่จดจ านอง ซึ่งมี
มูลค่าสุทธิตามบัญชีประมาณ 1,734 ลา้นบาท และ 1,514 ลา้นบาทตามล าดับ (31 ธันวาคม 2565: 1,280 ลา้นบาท 
และ 1,062  ลา้นบาทตามล าดบั) เพื่อค า้ประกนัวงเงินสินเชื่อที่ไดร้บัจากสถาบนัการเงิน 

ส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ตน้ทนุการกูย้ืมที่เก่ียวขอ้งกบัการไดม้าซึ่งการก่อสรา้งโรงงานใหม่และเครื่องจกัร
ที่ไดบ้ันทึกเป็นส่วนหนึ่งของตน้ทุนสินทรพัยข์องกลุ่มบริษัท มีจ านวน 0.17 ลา้นบาท (2565: ตน้ทุนสินทรพัยข์องกลุ่ม
บริษัทและเฉพาะบริษัท มีจ านวน 0.69 ลา้นบาท และ 0.68 ลา้นบาท ตามล าดับ) มีอัตราดอกเบีย้ท่ีรบัรู ้THOR บวก
อตัรารอ้ยละคงท่ี (2565: 31 ธันวาคม 2565 มีอตัราดอกเบีย้ที่รบัรู ้Compound SOFR บวก Spread adjustment บวก 
อตัรารอ้ยละคงที่) 

13 สินทรัพยส์ิทธิกำรใช้ 

ในฐานะผูเ้ช่า 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
สินทรัพย์สทิธกิารใช้ 2566 2565  2566 2565 
 (พนับาท) 
ที่ดิน 9,637 10,353  - - 
อาคาร 45,681 48,506  45,681 48,506 
อปุกรณ ์ 33,957 24,952  33,957 24,952 
ยานพาหนะ 46,317 52,978  46,317 52,978 
รวม 135,592 136,789  125,955 126,436 

ในปี 2566 สินทรพัยสิ์ทธิการใชข้องกลุ่มบรษิัทและบรษิัทเพิ่มขึน้เป็นจ านวน 32.60 ลา้นบาท 

กลุ่มบรษิัทเช่าที่ดิน อาคาร ระยะเวลา 3 ถึง 45 ปี และเช่าอปุกรณ ์และยานพาหนะ ระยะเวลา 3 ถึง 5 ปี โดยสญัญาส่วน
ใหญ่มีสิทธิต่ออายสุญัญาเช่าเมื่อสิน้สดุอายสุญัญา ค่าเช่าก าหนดช าระเป็นรายเดือนตามอตัราที่ระบไุวใ้นสญัญา  

  

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565  2566 2565 
 (พนับาท) 
การจา่ยช าระคงที่ 54,229 30,561  54,165 30,496 
รวม 54,229 30,561  54,165 30,496 

สิทธิเลือกในการขยายอายสุญัญาเช่า 

สัญญาเช่าอสังหาริมทรพัยบ์างสัญญาให้สิทธิกลุ่มบริษัท ในการเลือกขยายอายุสัญญาเช่าภายในหนึ่งปีก่อนสิน้สุด
ระยะเวลาเช่าที่บอกเลิกไม่ได ้ในทางปฏิบตัิกลุ่มบริษัทจะพิจารณารวมสิทธิในการขยายอายุสญัญาเช่าส าหรบัสัญญา
เช่าใหม่เพื่อใหม้ีความยืดหยุ่นในการด าเนินงาน สิทธิเลือกในการขยายอายุสญัญาเช่าเป็นสิทธิท่ีใหก้ลุ่มบริษัทเป็นผูม้ี
สิทธิเลือกโดยผูใ้หเ้ช่าไม่มีสิทธิดังกล่าว กลุ่มบริษัทจะประเมินตัง้แต่วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผลว่ามีความแน่นอนอย่าง
สมเหตุสมผลที่จะใชสิ้ทธิในการขยายอายสุญัญาเช่าหรือไม่และกลุ่มบริษัทจะทบทวนการประเมินว่ายงัมีความแน่นอน
อย่างสมเหตุสมผลที่จะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายุสญัญาเช่าหรือไม่ หากมีเหตุการณส์ าคญัหรือมีการเปล่ียนแปลง
สถานการณอ์ย่างมีสาระส าคญัซึ่งอยู่ภายใตก้ารควบคมุของกลุ่มบรษิัท  

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2566  2565  2566  2565 

 (พนับาท) 
จ านวนทีรั่บรู้ในก าไรหรือขาดทุน          
ค่าเส่ือมราคาของสินทรพัยสิ์ทธิการใช ้        
- ที่ดิน 405  318  -  - 
- อาคาร 2,826  3,035  2,826  3,035 
- อปุกรณ ์ 12,107  10,669  12,107  10,669 
- ยานพาหนะ 18,151  20,566  18,151  20,566 
ดอกเบีย้จ่ายของหนีสิ้นตามสญัญาเชา่ 8,115  3,870  7,885  3,647 
ค่าใชจ้า่ยที่เก่ียวขอ้งกบัสญัญาเช่าระยะสัน้ 20,236  24,158  9,727  13,509 
ค่าใชจ้า่ยที่เก่ียวขอ้งกบัสญัญาเช่าสินทรพัยท์ี่มีมลูค่าต ่า 10,473  6,521  3,459  3,581 

ในปี 2566 กระแสเงินสดจ่ายทัง้หมดของสญัญาเช่าของกลุ่มบริษัทและบรษิัท มีจ านวน 85.11 ลา้นบาท และ 67.37 ลา้น
บาท ตามล าดบั 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 171บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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14 สินแร่ 

ยอดคงเหลือเป็นต้นทุนเพ่ือการได้มาซึ่งกรรมสิทธิ์ ในประทานบัตรท าเหมืองแร่หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน  
รวมถึงค่าใชจ้่ายในการพฒันาที่เก่ียวขอ้งซึ่งสรุปไดด้งันี ้

 งบการเงินรวมและ  
งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2566 2565 
 (พนับาท) 
ราคาทนุรวม 165,032 165,032 
หกั มลูค่าเส่ือมสิน้สะสม (95,437) (89,993) 
สุทธ ิ 69,595 75,039 

มลูค่าเส่ือมสิน้ส าหรบัปี 5,444 6,539 

ภายใตเ้งื่อนไขประทานบตัรของบริษัทจะตอ้งด าเนินการท าเหมืองตามแผนผงัโครงการท าเหมืองและตามมาตรฐานการ
ป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบส่ิงแวดลอ้มที่ไดร้บัอนุญาตของประเทศไทย รวมทัง้จะตอ้งปฏิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละเงื่อนไข
ที่ก าหนดในประทานบัตรดังกล่าว เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม 2557 บริษัทไดท้ าข้อตกลงการจ่ายผลประโยชน์พิเศษเพื่อ
ประโยชนแ์ก่รฐับาลประเทศไทยเพื่อตอบแทนการออกประทานบตัร โดยประทานบตัรดงักล่าวมีอาย ุ25 ปี และจะสิน้สดุ
ในปี 2583 
ภายใตเ้งื่อนไขประทานบัตรของ Ha Long QN Lime Company Limited ซึ่งเป็นบริษัทย่อยทางออ้ม มีก าหนดใหต้อ้ง
ด าเนินการตามมาตรฐานการป้องกันและแกไ้ขผลกระทบส่ิงแวดลอ้มที่ ไดร้ับอนุญาตของประเทศเวียดนาม รวมทั้ง
จะตอ้งปฏิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละเงื่อนไขที่ก าหนดในประทานบตัรดงักล่าว โดยสญัญามีอาย ุ30 ปี และจะสิน้สดุในวนัท่ี 
11 พฤษภาคม 2589 อย่างไรก็ตาม Ha Long QN Lime Company Limited รบัรูค้่าธรรมเนียมใบอนญุาตการท าเหมือง
แร่ตามที่จ่ายจริง และทยอยตดัจ าหน่ายตลอดอายุการใหป้ระโยชนค์งเหลือตามสัญญา เน่ืองจากค่าธรรมเนียมรายปี
ดังกล่าวจะแตกต่างกันตามวิธีการค านวนที่ใช้ ดังนั้นค่าธรรมเนียมรายปีดังกล่าวที่ตอ้งจ่ายทั้งหมดในอนาคตจึงไม่
สามารถประมาณการไดอ้ย่างน่าเชื่อถือ ประมาณการค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการท าเหมืองแร่ที่จ่ายจริงถึงปัจจุบนัจะ
ถกูบนัทึกในบญัชีค่าธรรมเนียมใบอนญุาตการท าเหมอืงแรจ่า่ยล่วงหนา้ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 เนื่องจากอายสุญัญา
นัน้เกินกว่าระยะเวลาในการจ่ายช าระเงิน กลุ่มบรษิัทมีค่าธรรมเนียมใบอนญุาตการท าเหมืองแรจ่่ายล่วงหนา้คงเหลือใน
งบการเงินรวมจ านวน 45 ลา้นบาท (31 ธันวาคม 2565: 47 ลา้นบาท) 
 
 
 

 

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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15 สินทรัพยไ์ม่มีตัวตนอื่นนอกจำกค่ำควำมนิยม 

  งบการเงินรวม 
 

 
ค่าลิขสิทธิ์
ซอฟตแ์วร ์  

สิทธิท่ี 
ไดจ้ากสมัปทาน

เหมืองแร ่  

สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน
ระหว่างการติดตัง้ 
และก่อสรา้ง  อื่นๆ 

 
 
 รวม 

  (พนับาท) 
ราคาทุน           
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565  40,329  364,567  800  6,145  411,841 
เพิ่มขึน้  465  -  1,180  -  1,645 
โอนเขา้/(ออก)  1,980  -  (1,980)  -  - 
จ าหน่าย/ ตดัจ าหน่าย  (86)  -  -  -  (86) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน  (5)  -  -  (1,446)  (1,451) 
การเลิกกิจการของบริษัทย่อย  -  -  -  (4,699)  (4,699) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2565 และ  

1 มกรำคม 2566 
 

42,683  364,567 
 

-  -  407,250 
เพิ่มขึน้  5,099  -  -  -  5,099 
จ าหน่าย/ ตดัจ าหน่าย  (3)  -  -  -  (3) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2566  47,779  364,567  -  -  412,346 
           
ค่าตัดจ าหน่าย           
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565  7,362  20,208  -  6,145  33,715 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรบัปี  4,159  3,191  -  -  7,350 
จ าหน่าย / ตดัจ าหน่าย  (15)  -  -  -  (15) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน  (1)  -  -  (1,446)  (1,447) 
การเลิกกิจการของบริษัทย่อย  -  -  -  (4,699)  (4,699) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2565 และ  

1 มกรำคม 2566 
 

11,505  23,399  -  -  34,904 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรบัปี  5,005  4,184  -  -  9,189 
จ าหน่าย / ตดัจ าหน่าย  (3)  -  -  -  (3) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2566  16,507  27,583  -  -  44,090 
           
มูลค่าสุทธิทางบัญชี           
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2565  31,178  341,168  -  -  372,346 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2566  31,272  336,984  -  -  368,256 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 172บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 

ค่าลิขสิทธิ์
ซอฟตแ์วร ์

 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน
ระหว่างการติดตัง้ 
และก่อสรา้ง  รวม 

 (พนับาท) 
ราคาทุน      
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 40,329  800  41,129 
เพิ่มขึน้ 336  1,180  1,516 
โอนเขา้/(ออก) 1,980  (1,980)  - 
จ าหน่าย/ ตดัจ าหน่าย (86)  -  (86) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2565 และ 1 มกรำคม 2566 42,559  -  42,559 
เพิ่มขึน้ 5,099  -  5,099 
จ าหน่าย/ ตดัจ าหน่าย (3)  -  (3) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2566 47,655  -  47,655 
      
ค่าตดัจ าหน่าย      
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 7,361  -  7,361 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรบัปี 4,151  -  4,151 
จ าหน่าย/ ตดัจ าหน่าย (15)  -  (15) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2565 และ 1 มกรำคม 2566 11,497  -  11,497 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรบัปี 4,979  -  4,979 
จ าหน่าย/ ตดัจ าหน่าย (3)  -  (3) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2566 16,473  -  16,473 
      
มูลค่าสุทธิทางบัญช ี      
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2565 31,062  -  31,062 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2566 31,182  -  31,182 

  

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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16 เงนิกู้ยืมระยะสั้นจำกสถำบันกำรเงนิ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) (พนับาท) 
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 1,048,851 947,206 954,192 872,257 
รวม 1,048,851 947,206 954,192 872,257 

วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินของกลุ่มบริษัทและบริษัทมีอัตราดอกเบีย้ระหว่างรอ้ยละ 
3.25 ถึง 5.00 ต่อปี และ 3.25 ถึง 4.98 ต่อปีตามล าดบั (31 ธันวาคม 2565 : รอ้ยละ 1.85 ถึง 10.70 และ 1.85 ถึง 3.75 
ต่อปีตามล าดบั) 
 

17 เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มุนเวียนอื่น 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 หมายเหต ุ 2566 2565 2566 2565 
  (พนับาท) 
เจา้หนีก้ารคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 - - 27,036 25,438 
เจา้หนีก้ารคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั  205,651 289,877 106,260 210,902 
เจา้หนีอ้ื่น - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 89 347 106 1,876 
เจา้หนีอ้ื่น - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั  83,520 95,786 73,599 75,561 
ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย - กิจการที่ไม่เก่ียวขอ้งกนั  73,705 67,299 57,888 61,265 
เงินรบัล่วงหนา้จากลกูคา้  5,759 5,044 4,965 4,641 
รวมเจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มุนเวียนอื่น  368,724 458,353 269,854 379,683 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 173บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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18 หนีส้ินตำมสัญญำเช่ำ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) 
หนีสิ้นตามสญัญาเชา่การเงิน 234,365 254,232 223,981 243,636 
หกั ดอกเบีย้จ่ายรอการตดัจ าหน่าย (40,097) (44,909) (32,392) (36,925) 
รวม 194,268 209,323 191,589 206,711 
หกั ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (45,539) (42,305) (45,478) (41,941) 
หนีสิ้นตามสญัญาเชา่การเงิน - สทุธิจากสว่นท่ีถึง 
ก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 148,729 167,018 146,111 164,770 

กลุ่มบรษิัทไดท้ าสญัญาเช่าที่ดินและอาคารเพื่อใชใ้นการด าเนินงานของกลุ่มบรษิัท โดยมีก าหนดช าระค่าเช่าเป็นรายเดอืน 
อายขุองสญัญามีระยะเวลาตัง้แต่ 3 - 45 ปี 

กลุ่มบริษัทไดท้ าสัญญาเช่าอุปกรณ์และยานพาหนะเพื่อเช่ายานพาหนะใช้ในการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท โดยมี
ก าหนดการช าระค่าเช่าเป็นรายเดือน อายขุองสญัญามีระยะเวลาตัง้แต่ 3 - 4 ปี  

เมื่อวนัท่ี 22 ธันวาคม 2565 บริษัทไดท้ าสญัญาขายและเช่ากลบัคืนโรงไฟฟ้าพลงัแสงอาทิตยเ์พื่อใชใ้นการด าเนินงานของ
บริษัท มลูค่ารวม 109.30 ลา้นบาท และไดร้บัช าระเงินจากผูซ้ือ้เป็นจ านวนเงินเดียวกัน โดยมีก าหนดการช าระค่าเช่าเป็น
รายเดือน อายขุองสญัญามีระยะเวลา 5 ปี  

 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 174บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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กลุ่มบรษิัทมีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าขัน้ต ่าตามสญัญาเช่าการเงินดงันี ้
 
 2566 2565 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ผลรวมของ
จ านวนเงินขัน้
ต ่าที่ตอ้งจ่าย
ทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ดอกเบีย้จ่าย
ตามสญัญาเช่า
การเงินรอการ
ตดับญัช ี

มลูค่าปัจจบุนั
ของจ านวนเงิน
ขัน้ต ่าทีต่อ้งจ่าย
ทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ผลรวมของ
จ านวนเงินขัน้
ต ่าที่ตอ้งจ่าย
ทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ดอกเบีย้จ่าย
ตามสญัญาเช่า
การเงินรอการ
ตดับญัช ี

มลูค่าปัจจบุนั
ของจ านวนเงิน
ขัน้ต ่าทีต่อ้งจ่าย
ทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ผลรวมของ
จ านวนเงินขัน้
ต ่าที่ตอ้งจ่าย
ทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ดอกเบีย้จ่าย
ตามสญัญาเช่า
การเงินรอการ
ตดับญัช ี

มลูค่าปัจจบุนั
ของจ านวนเงิน
ขัน้ต ่าทีต่อ้งจ่าย
ทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ผลรวมของ
จ านวนเงินขัน้
ต ่าที่ตอ้งจ่าย
ทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ดอกเบีย้จ่าย
ตามสญัญาเช่า
การเงินรอการ
ตดับญัช ี

มลูค่าปัจจบุนั
ของจ านวนเงิน
ขัน้ต ่าทีต่อ้งจ่าย
ทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

 (พนับาท) 

สัญญำเช่ำ 

ไม่เกิน 1 ปี 28,678 (4,116) 24,562 28,617 (4,116) 24,501 25,808 (3,665) 22,143 25,444 (3,665) 21,779 
1 - 5 ปี 56,557 (12,270) 44,287 56,252 (11,977) 44,275 50,785 (12,953) 37,832 50,767 (11,316) 39,451 
เกิน 5 ปี 52,571 (16,298) 36,273 42,553 (8,886) 33,667 56,952 (16,904) 40,048  46,739 (10,558) 36,181 

 137,806 (32,684) 105,122 127,422 (24,979) 102,443 133,545 (33,522) 100,023 122,950 (25,539) 97,411 

สัญญำขำยและเช่ำกลับคืน 

ไม่เกิน 1 ปี 24,137 (3,160) 20,977 24,137 (3,160) 20,977 24,137 (3,975) 20,162 24,137 (3,975) 20,162 
1 - 5 ปี 72,422 (4,253) 68,169 72,422 (4,253) 68,169 96,550 (7,412) 89,138 96,550 (7,412) 89,138 

 96,559 (7,413) 89,146 96,559 (7,413) 89,146 120,687 (11,387) 109,300 120,687 (11,387) 109,300 
  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 175บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 2566 2565 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ผลรวมของ
จ านวนเงินขัน้
ต ่าที่ตอ้งจ่าย
ทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ดอกเบีย้จ่าย
ตามสญัญาเช่า
การเงินรอการ
ตดับญัช ี

มลูค่าปัจจบุนั
ของจ านวนเงิน
ขัน้ต ่าทีต่อ้ง
จ่ายทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ผลรวมของ
จ านวนเงินขัน้
ต ่าที่ตอ้งจ่าย
ทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ดอกเบีย้จ่าย
ตามสญัญา
เช่าการเงินรอ
การตดับญัช ี

มลูค่าปัจจบุนั
ของจ านวนเงิน
ขัน้ต ่าทีต่อ้ง
จ่ายทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ผลรวมของ
จ านวนเงินขัน้
ต ่าที่ตอ้งจ่าย
ทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ดอกเบีย้จ่าย
ตามสญัญา
เช่าการเงินรอ
การตดับญัช ี

มลูค่าปัจจบุนั
ของจ านวนเงิน
ขัน้ต ่าทีต่อ้ง
จ่ายทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ผลรวมของ
จ านวนเงินขัน้
ต ่าที่ตอ้งจ่าย
ทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

ดอกเบีย้จ่าย
ตามสญัญา
เช่าการเงินรอ
การตดับญัช ี

มลูค่าปัจจบุนั
ของจ านวนเงิน
ขัน้ต ่าทีต่อ้ง
จ่ายทัง้สิน้ตาม
สญัญาเช่า 

 (พนับาท) 

รวม             
ไม่เกิน 1 ปี 52,815 (7,276) 45,539 52,754 (7,276) 45,478 49,945 (7,640) 42,305 49,581 (7,640) 41,941 
1 - 5 ปี 128,979 (16,523) 112,456 128,674 (16,230) 112,444 147,335 (20,365) 126,970 147,317 (18,728) 128,589 
เกิน 5 ปี 52,571 (16,298) 36,273 42,553 (8,886) 33,667 56,952 (16,904) 40,048 46,739 (10,558) 36,181 

 234,365 (40,097) 194,268 223,981 (32,392) 191,589 254,232 (44,909) 209,323 243,637 (36,926) 206,711 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 176บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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19 เงนิกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำรเงนิ 

วงเงินสินเชื่อ อตัราดอกเบีย้ต่อปี งบการเงินรวม 
  2566 2565 
  (พนับาท) 

1) วงเงิน 1,300 ลา้นบาท   MLR - อตัรารอ้ยละคงที่ 582,608 768,192 
2) วงเงิน 248 ลา้นบาท   MLR - อตัรารอ้ยละคงที่ 93,005 134,337 
3) วงเงิน 400 ลา้นบาท   MLR - อตัรารอ้ยละคงที่ 14,400 131,700 
4) วงเงิน 20 ลา้นบาท MLR - อตัรารอ้ยละคงที่ 8,240 14,960 
5) วงเงิน 200 ลา้นบาท MLR - อตัรารอ้ยละคงที่ 127,200 - 
6) วงเงิน 11 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯ อตัรา Compound SOFR + spread     

    adjustment + อตัรารอ้ยละคงที่ (2565:  
    อตัรา LIBOR + อตัรารอ้ยละคงที่) 

349,564 380,186 

7) วงเงิน 844 ลา้นบาท (2565: วงเงิน 
36.13 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯ) 

THOR+อตัรารอ้ยละคงที่ (2565:  
    Compound SOFR + spread  
    adjustment + อตัรารอ้ยละคงที่) 

843,886 996,370 

8) วงเงิน 39.69 ลา้นบาท Prime rate - อตัรารอ้ยละคงที่ 32,268 39,603 
9) วงเงิน 150 ลา้นบาท MLR - อตัรารอ้ยละคงที่ 129,000 150,000 
10) อื่นๆ อตัรารอ้ยละคงที่ 337 525 
หกั ค่าธรรมเนียมการกูเ้งินรอตดับญัชี (7,593) (3,245) 
รวม 2,172,915 2,612,628 
หกั ส่วนที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี (543,752) (571,145) 
เงินกูย้ืมระยะยาว - สทุธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 1,629,163 2,041,483 

  

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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วงเงินสินเชื่อ อตัราดอกเบีย้ต่อปี งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  2566 2565 
  (พนับาท) 
1) วงเงิน 1,300 ลา้นบาท   MLR - อตัรารอ้ยละคงที่ 582,608 768,192 
2) วงเงิน 248 ลา้นบาท   MLR - อตัรารอ้ยละคงที่ 93,005 134,337 
3) วงเงิน 400 ลา้นบาท   MLR - อตัรารอ้ยละคงที่ 14,400 131,700 
4) วงเงิน 20 ลา้นบาท MLR - อตัรารอ้ยละคงที่ 8,240 14,960 
5) วงเงิน 200 ลา้นบาท MLR - อตัรารอ้ยละคงที่ 127,200 - 
6) วงเงิน 11 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯ อตัรา Compound SOFR + spread  

    adjustment + อตัรารอ้ยละคงที่ (2565: 
อตัรา LIBOR + อตัรารอ้ยละคงที่) 

349,564 380,186 

7) วงเงิน 844 ลา้นบาท (2565: วงเงิน 
36.13 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯ) 

THOR+อตัรารอ้ยละคงที่ (2565:  
    Compound SOFR + spread  
    adjustment + อตัรารอ้ยละคงที่) 

843,886 996,370 

8) วงเงิน 39.69 ลา้นบาท อตัรารอ้ยละคงที่ 32,268 39,603 
9) วงเงิน 150 ลา้นบาท MLR - อตัรารอ้ยละคงที่ 129,000 150,000 
หกั ค่าธรรมเนียมการกูเ้งินรอตดับญัชี (7,593) (3,245) 
รวม 2,172,578 2,612,103 
หกั ส่วนที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี (543,553) (570,956) 
เงินกูย้ืมระยะยาว - สทุธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 1,629,025 2,041,147 

วงเงนิล าดบัที ่1 และ 2 

ภายใตส้ญัญาเงินกูย้ืมระยะยาววงเงินทัง้สิน้ 1,548 ลา้นบาท บรษิัทมีก าหนดการช าระคืนเงินตน้เป็นงวดทกุสามเดือน มี
อตัราดอกเบีย้ MLR หกัดว้ยอตัราคงที่ต่อปี ค า้ประกนัโดยการจ านองที่ดินพรอ้มสิ่งปลกูสรา้ง และเครื่องจกัรส่วนใหญ่ของ
บริษัท และตอ้งปฎิบตัิตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบุในสญัญา เช่น การด ารงอตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วน
ของผูถื้อหุน้ และอตัราส่วนความสามารถในการช าระหนี ้เป็นตน้ โดยจะครบก าหนดช าระคืนเงินกูย้ืมระยะยาวของวงเงิน
สินเชื่อนีภ้ายในไตรมาสที่ 1 ปี 2570 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 บรษิัทผิดเงื่อนไขในสญัญาเงินกูใ้นการด ารงสดัส่วนทางการเงิน และธนาคารมีสิทธิก าหนดให้
หนีท้ัง้หมด หรือส่วนหนึ่งส่วนใดของหนี ้ตลอดจนดอกเบีย้ที่เกิดขึน้ ค่าบริการ ค่าธรรมเนียม และเงินจ านวนอื่นๆ ทัง้สิ ้น 
และตอ้งช าระในทันทีโดยไม่ตอ้งทวงถาม อย่างไรก็ตามบริษัทไดร้บัหนงัสือแจง้อนุโลมเงื่อนไขทางการเงินเมื่อวนัท่ี 27
ธันวาคม 2566 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 177บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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วงเงนิล าดบัที ่3 

ภายใตส้ญัญาเงินกูย้ืมระยะยาววงเงินทัง้สิน้ 400 ลา้นบาท บริษัทมีก าหนดการช าระคืนเงินตน้เป็นงวดทุกสามเดือน มี
อตัราดอกเบีย้ MLR หกัดว้ยอตัราคงที่ต่อปี ไม่มีการค า้ประกนั และตอ้งปฎิบตัิตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการตามที่
ระบุในสญัญา เช่น การด ารงอตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อหุน้ เป็นตน้  โดยจะครบก าหนดช าระคืนเงินกูย้ืมระยะยาว
ของวงเงินสินเชื่อเพิ่มนีภ้ายในไตรมาสที่ 1 ปี 2567 

วงเงนิล าดบัที ่4 

ภายใตส้ญัญาเงินกูย้ืมระยะยาวมาตรการสินเชื่อดอกเบีย้ต ่าเพื่อช่วยผูป้ระกอบการที่ไดร้บัผลทางตรงและทางออ้มจาก
การระบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา (COVID-19) วงเงินทัง้สิน้ 20 ลา้นบาท บริษัทมีก าหนดการช าระคืนเงินตน้เป็นงวดทกุๆ
เดือน มีอัตราดอกเบีย้ MLR หักดว้ยอัตราคงที่ต่อปี ไม่มีการค า้ประกัน และตอ้งปฎิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบาง
ประการตามที่ระบุในสญัญา เช่น การด ารงอตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อหุน้ เป็นตน้  โดยจะครบก าหนดช าระคืนเงิน
กูย้ืมระยะยาวของวงเงินสินเชื่อนีภ้ายในไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

วงเงนิล าดบัที ่5 

ภายใตส้ญัญาเงินกูย้ืมระยะยาววงเงินทัง้สิน้ 200 ลา้นบาท อตัราดอกเบีย้ MLR หกัดว้ยอตัราคงที่ต่อปี มีก าหนดช าระคนื
เงินตน้เป็นงวดทุกสามเดือน ครบก าหนดช าระคืนภายในไตรมาสที่ 4 ปี 2571 โดยมีหลกัประกันเป็นที่ดินพรอ้มส่ิงปลูก
สรา้ง บริษัทตอ้งปฎิบตัิตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบุในสญัญา เช่น การด ารงอตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วน
ของผูถื้อหุน้ เป็นตน้ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 วงเงินที่ 3 4 และ 5 บริษัทผิดเงื่อนไขในสัญญาเงินกูใ้นการด ารงสัดส่วนทางการเงิน และ
ธนาคารมีสิทธิก าหนดใหห้นีท้ัง้หมด หรือส่วนหนึ่งส่วนใดของหนี ้ตลอดจนดอกเบีย้ที่เกิดขึน้ ค่าบรกิาร ค่าธรรมเนียม และ
เงินจ านวนอ่ืนๆ ทั้งสิน้ตอ้งช าระในทันทีโดยไม่ตอ้งทวงถาม อย่างไรก็ตามบริษัทไดร้บัหนังสือแจง้อนุโลมเงื่อนไขทาง
การเงินเมื่อวนัท่ี 19 ธันวาคม 2566 

วงเงนิล าดบัที ่6 

ภายใตส้ญัญาเงินกูย้ืมระยะยาววงเงินทัง้สิน้ 11 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯ บรษิัทมีก าหนดการช าระคืนเงินตน้เป็นงวดทุกสาม
เดือน มีอัตราอัตรา Compound SOFR บวก Spread Adjustment บวกอัตรารอ้ยละคงที่ ไม่มีการค า้ประกัน และตอ้ง
ปฎิบตัิตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบุในสญัญา เช่น การด ารงอตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อหุน้ เป็น
ตน้ โดยจะครบก าหนดช าระคืนเงินกูย้ืมระยะยาวของวงเงินสินเชื่อนีภ้ายในไตรมาสที่ 2 ปี 2573 

 

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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วงเงนิล าดบัที ่7 

ภายใตส้ญัญาเงินกูยื้มระยะยาววงเงินทัง้สิน้ 844 ลา้นบาท บริษัทตกลงเปล่ียนสกุลเงินกู ้โดยออกหนงัสือแกไ้ขสญัญา
เงินกูร้ะยะยาวเมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2566 จาก 36.13 ลา้นดอลลารส์หรฐัฯ เป็น 844 ลา้นบาท โดยอัตราดอกเบีย้ถูก
เปล่ียนเป็น Thai Overnight Repurchase Rate (“THOR”) บวกอตัรารอ้ยละคงที่ บริษัทตอ้งด ารงอตัราส่วนทางการเงิน
ตามที่ก าหนดในสญัญา และมีก าหนดการช าระคืนเงินตน้เป็นรายไตรมาส โดยจะครบก าหนดช าระคืนเงินกูย้ืมระยะยาว
ของวงเงินสินเชื่อนีภ้ายในไตรมาสที่ 4 ปี 2570 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 บรษิัทผิดเงื่อนไขในสญัญาเงินกูใ้นการด ารงสดัส่วนทางการเงิน และธนาคารมีสิทธิก าหนดให้
หนีท้ัง้หมด หรือส่วนหนึ่งส่วนใดของหนี ้ตลอดจนดอกเบีย้ที่เกิดขึน้ ค่าบริการ ค่าธรรมเนียม และเงินจ านวนอื่นๆ ทัง้สิ ้น
ตอ้งช าระในทันทีโดยไม่ตอ้งทวงถาม อย่างไรก็ตามบริษัทไดร้ับหนังสือแจ้งอนุโลมเงื่อนไขทางการเงินเมื่อวันที่ 19 
ธันวาคม 2566 

วงเงนิล าดบัที ่8 

ภายใตส้ญัญาเงินกูยื้มระยะยาววงเงินทัง้สิน้ 39.69 ลา้นบาท บริษัทมีก าหนดการช าระคืนเงินตน้เป็นรายเดือน มีอตัรา
ดอกเบีย้ในช่วงระยะเวลาตัง้แต่วนัเบิกสินเชื่องวดแรก จนถึงวนัที่ครบก าหนด 2 ปี โดยมีอตัราดอกเบีย้รอ้ยละคงที่ และ
ช่วงระยะเวลาถัดไปจนถึงสิน้สดุสญัญามีอตัราดอกเบีย้เป็น Prime rate หกัดว้ยอตัรารอ้ยละคงที่และมีหลกัประกนัเป็น
การจดทะเบียนทางธุรกิจ เป็นเครื่องจกัรของบริษัท โดยบริษัทตอ้งด ารงอตัราส่วนทางการเงินตามที่ก าหนดในสญัญา
เงินกู ้โดยจะครบก าหนดช าระคืนเงินกูย้ืมระยะยาวของวงเงินสินเชื่อนีภ้ายในไตรมาสที่ 3 ปี 2570 

วงเงนิล าดบัที ่9 

ภายใตส้ญัญาเงินกูย้ืมระยะยาววงเงินทัง้สิน้ 150 ลา้นบาท อตัราดอกเบีย้ MLR เฉล่ีย 4 ธนาคาร หกัดว้ยอตัราคงที่ต่อปี 
มีก าหนดการช าระคืนเงินตน้เป็นงวดทุกสามเดือน ครบก าหนดช าระคืนภายในไตรมาสที่ 4 ปี 2570 โดยไม่มีหลกัประกนั
บรษิัทตอ้งปฏิบตัิตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบใุนสญัญา เช่น การด ารงอตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อ
หุน้ เป็นตน้ นอกจากนี ้ตลอดระยะเวลาที่ยงัช าระหนีว้งเงินนีไ้ม่ครบถว้นเสร็จสิน้ บริษัทจะไม่ก่อภาระผูกพนับนที่ดินและ
ส่ิงปลกูสรา้งของบรษิัทที่โรงงานที่จงัหวดัระยอง และโรงงานของบริษัทย่อยทางออ้มในประเทศเวียดนาม ซึ่งนบัถึงวนัสิน้
รอบปีบญัชีนี ้บรษิัทยงัคงปฏิบตัิตามค ามั่นทกุประการดงักล่าวอย่างครบถว้น 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 บรษิัทผิดเงื่อนไขในสญัญาเงินกูใ้นการด ารงสดัส่วนทางการเงิน และธนาคารมีสิทธิก าหนดให้
หนีท้ัง้หมด หรือส่วนหนึ่งส่วนใดของหนี ้ตลอดจนดอกเบีย้ที่เกิดขึน้ ค่าบริการ ค่าธรรมเนียม และเงินจ านวนอื่นๆ ทัง้สิ ้น
ตอ้งช าระในทันทีโดยไม่ตอ้งทวงถาม อย่างไรก็ตามบริษัทไดร้ับหนังสือแจ้งอนุโลมเงื่อนไขทางการเงินเมื่อวันที่ 28 
ธันวาคม 2566 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 178บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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การเปล่ียนแปลงของบญัชีเงินกูย้ืมระยะยาวส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 มีรายละเอียดดงันี ้
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565 2566 2565 

 (พนับาท) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม  2,612,628 2,853,159 2,612,103 2,851,498 
บวก กูเ้พิม่ในระหว่างปี 133,727 192,237 133,727 192,237 
บวก ขาดทนุจากการเปล่ียนสกลุเงินใหกู้ย้ืม 83,803 - 83,803 - 
หกั จ่ายคืนเงินกูต้ามก าหนดช าระ (555,150) (462,224) (554,941) (461,766) 
หกั ค่าธรรมเนียมการกูเ้งินรอตดับญัชี (6,700) (1,173) (6,700) (1,173) 
บวก ตดัจ าหน่ายคา่ธรรมเนียมการกูเ้งิน 2,352 1,753 2,352 1,753 
บวก ตดัจ าหน่ายดอกเบีย้รอตดับญัชี 22 53 - - 
หกั ยกเลิกสญัญา - (712) - - 
(ก าไร) ขาดทนุท่ียงัไม่เกิดขึน้จรงิจากการแปลงค่า 
    เงินตราต่างประเทศ 

(97,766) 29,554 (97,766) 29,554 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (1) (19) - - 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม  2,172,915 2,612,628 2,172,578 2,612,103 
หกั ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (543,752) (571,145) (543,553) (570,956) 
เงนิกู้ยืมระยะยำว - สุทธิจำกสว่นทีถึ่งก ำหนดช ำระ 
ภำยในหน่ึงปี 1,629,163 2,041,483 1,629,025 2,041,147 

 
  

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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ในระหวา่งปี 2566 บรษิัทไดเ้บิกเงินกูเ้พิม่โดยมีรายละเอยีดดงันี ้
 

วงเงินกูต้ามสญัญา อตัราดอกเบีย้ วนัท่ีเบิกเงินกู ้ จ านวน วนัครบก าหนดช าระ 

200 ลา้นบาท MLR - อตัรารอ้ยละคงที่ 6 ธันวาคม 2566 127 ลา้นบาท ไตรมาสที่ 4 ปี 2571 
 
เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2566 บริษัทตกลงเปล่ียนสกุลเงินกู้ โดยออกหนังสือแก้ไขสัญญาเงินกู้ระยะยาวจาก 36.13 ลา้น 
ดอลลารส์หรฐัฯ เป็น 843.89 ลา้นบาท โดยบรษิัทรบัรูข้าดทนุจากการเปล่ียนสกลุเงินใหกู้ย้ืมดงักล่าวจ านวน 83.80 ลา้นบาท
ในงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ 

20 ประมำณกำรหนีส้ินไม่หมุนเวียนส ำหรับประโยชนพ์นักงำน 

 จ านวนประมาณการหนีสิ้นผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังานซึ่งเป็นเงินชดเชยพนกังานเมื่อออกจากงานแสดงไดด้งันี  ้

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 65,697 62,303 64,753 61,580 
รับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน     
ตน้ทนุบรกิารในปัจจบุนั  8,236 8,159 7,860 7,911 
ดอกเบีย้จากภาระผกูพนั 1,476 1,302 1,476 1,302 
รับรู้ในก ำไรขำดทนุเบด็เสร็จอื่น     
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (35) (27) - - 
อื่นๆ     
ผลประโยชนท์ี่จ่ายในระหวา่งปี (405) (6,040) (405) (6,040) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 74,969 65,697 73,684 64,753 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 179บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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ค่าใชจ้่ายเก่ียวกบัผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังานรบัรูใ้นรายการต่อไปนีใ้นส่วนของก าไรหรือขาดทนุ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) 
ตน้ทนุขาย 4,873 4,450 4,796 4,395 
ตน้ทนุในการจดัจ าหน่ายและคา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร 4,839 5,011 4,540 4,818 
รวมคา่ใชจ้า่ยที่รบัรูใ้นก าไรหรือขาดทนุ 9,712 9,461 9,336 9,213 

บริษัทคาดว่าจะจ่ายช าระผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังานภายใน 1 ปีขา้งหนา้จ านวน 3.35 ลา้นบาท (2565: คาดว่า
จะไม่มีจ่ายช าระผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังานภายใน 1 ปีขา้งหนา้)  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ระยะเวลาเฉล่ียถ่วงน า้หนักในการจ่ายช าระผลประโยชนร์ะยะยาวของพนักงานของบริษัท
ประมาณ 17.7 ปี (2565: 17.7 ปี) 

สมมติฐานท่ีส าคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั สรุปไดด้งันี ้

  งบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   2566 2565 
   (รอ้ยละต่อปี) 
อตัราคิดลด   2.6 2.6 
อตัราการขึน้เงินเดือน   4 - 8 4 - 8 

ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีส าคญัต่อมลูคา่ปัจจบุนัของภาระผกูพนัผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สรุปไดด้งันี ้

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 
 เพิ่มขึน้ 1% ลดลง 1% เพิ่มขึน้ 1% ลดลง 1% 
 (พนับาท) 

อตัราคิดลด (8,051) 9,547 (7,522) 8,957 
อตัราการขึน้เงินเดือน  10,828 (9,217) 9,370 (7,989) 

  

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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21 ส ำรองตำมกฎหมำย 

 ภายใตบ้ทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 บริษัทตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) 
จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถน าไป
จ่ายเงินปันผลได ้

22 ค่ำใช้จ่ำยตำมลักษณะ 

 รายการค่าใชจ้่ายแบ่งตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ้่ายที่ส  าคญัดงัต่อไปนี ้ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้ส าเรจ็รูป 31,002 66,947 4,310 28,477 
วตัถดุิบและวสัดสิุน้เปลืองใชไ้ป 61,384 474,681 59,944 52,148 
เงินเดือน ค่าแรงและผลประโยชนอ์ื่นของพนกังาน 483,823 479,900 390,895 368,872 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 366,275 370,951 237,956 235,601 
ค่าขนส่ง 512,938 650,079 417,167 496,505 
ค่าเชือ้เพลิง 980,996 937,818 975,713 934,314 
ค่าไฟฟ้า 225,021 213,102 193,610 189,154 
หนีส้ญู - 6 - 6 
อื่น ๆ 527,801 337,038 194,470 178,898 
รวม 3,189,240 3,530,522 2,474,065 2,483,975 

  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 180บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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23 ภำษีเงนิได้  

ค่าใชจ้า่ยภาษีเงินไดส้ าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สรุปไดด้งันี ้

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) 
ภำษีเงนิได้ปัจจุบัน:     
ภาษีเงินไดน้ิติบคุคลส าหรบัปี 46,428 52,768 45,326 50,591 
รายการปรบัปรุงภาษีเงินไดน้ติิบคุคลของปีก่อน (309) - (309) - 
ภำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี:      
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชจีากการเกิดผลแตกต่างชั่วคราวและการ
กลบัรายการผลแตกตา่งชั่วคราว 7,011 (2,969) (1,501) 872 

 
ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงนิได้ทีแ่สดงอยู่ในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 53,130 49,799 43,516 51,463 

รายการกระทบยอดระหว่างก าไรทางบญัชีกบัค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดม้ีดงันี ้
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) 
ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดน้ติิบคุคล 165,744 177,978 252,546 344,934 
อตัราภาษีเงินไดน้ติิบคุคล 20 - 30% 20 - 30% 20% 20% 
ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดน้ติิบคุคลคณูอตัราภาษี 39,869 31,677 50,509 68,987 
รายการปรบัปรุงภาษีเงินไดน้ติิบคุคลของปีก่อน (309) - (309) - 
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทนุในการรว่มคา้ (4,360) (272) - - 
ผลกระทบทางภาษีส าหรบั:     
การส่งเสรมิการลงทนุ (หมายเหต ุ24) (8,604) (19,516) (8,604) (19,516) 
ค่าใชจ้า่ยตอ้งหา้ม 28,515 28,288 3,068 4,531 
ค่าใชจ้า่ยที่มีสิทธิหกัไดเ้พิ่มขึน้ (608) (1,621) (608) (1,621) 
อื่น ๆ (1,373) 11,243 (540) (918) 

รวม 17,930 18,394 (6,684) (17,524) 
ค่าใชจ้า่ยภาษีเงินไดท้ี่แสดงอยู่ใน 
งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ 53,130 49,799 43,516 51,463 

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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ส่วนประกอบของสินทรพัยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนีสิ้นภาษีเงินไดร้อตดับญัชี ประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปนี ้
   
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) 

สินทรัพยภ์ำษีเงนิได้รอกำรตัดบัญชี     
ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 15,412 13,568 14,737 12,950 
ขาดทนุทางภาษีที่ยงัไม่ไดใ้ช ้ 44,026 55,099 - - 
อื่นๆ 12,811 9,111 918 895 
รวม 72,249 77,778 15,655 13,845 
     
หนีส้ินภำษีเงนิได้รอกำรตัดบัญชี     
ค่าธรรมเนียมการกูเ้งินรอตดับญัชี 734 424 734 424 
ผลต่างจากการปรบัมลูคา่ยตุิธรรมของ 
      สินทรพัยข์องบรษิัทย่อยจากการรวมธุรกิจ 

67,412 68,291 - - 

อื่นๆ 2,305 - - - 
รวม 70,451 68,715 734 424 
สุทธ ิ 1,798 9,063 14,921 13,421 

รายการเคล่ือนไหวของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีมีดงันี ้
 งบการเงินรวม 
  บนัทึกเป็น(รายจา่ย) / รายไดใ้น  

 
 
 

ณ วนัท่ี 
1 มกราคม 

2566 
 ก าไรหรือ

ขาดทนุ 
 

ผลต่าง 
จากการแปลง
ค่างบการเงิน 

 
ณ วนัท่ี 

31 ธันวาคม 
2566 

 (พนับาท) 
สินทรัพยภ์ำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี        
ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 13,568  1,844  -  15,412 
ขาดทนุทางภาษีที่ยงัไม่ไดใ้ช ้ 55,099  (11,115)  42  44,026 
อื่นๆ 9,111  3,980  (280)  12,811 
รวม 77,778  (5,291)  (238)  72,249 
        
        
        

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 181บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบการเงินรวม 
  บนัทึกเป็น(รายจา่ย) / รายไดใ้น  

 
 
 

ณ วนัท่ี 
1 มกราคม 

2566 
 ก าไรหรือ

ขาดทนุ 
 

ผลต่าง 
จากการแปลง
ค่างบการเงิน 

 
ณ วนัท่ี 

31 ธันวาคม 
2566 

 (พนับาท) 
        
        
หนีส้นิภำษีเงนิได้รอกำรตดับญัชี        
ค่าธรรมเนียมการกูเ้งินรอตดับญัชี (424)  (310)  -  (734) 
ผลต่างจากการปรบัมลูคา่ยตุิธรรมของ 
      สินทรพัยข์องบรษิัทย่อยจากการรวมธุรกิจ 

(68,291)  879  -  (67,412) 

อื่นๆ -  (2,290)  (15)  (2,305) 
รวม   (68,715)  (1,721)  (15)  (70,451) 
สุทธ ิ   9,063  (7,012)  (253)  1,798 

 
 งบการเงินรวม 
  บนัทึกเป็น(รายจา่ย) / รายไดใ้น  

 
 
 

ณ วนัท่ี 
1 มกราคม 

2565 
 ก าไรหรือ

ขาดทนุ 
 

ผลต่าง 
จากการแปลง
ค่างบการเงิน 

 
ณ วนัท่ี 

31 ธันวาคม 
2565 

 (พนับาท) 
สินทรัพยภ์ำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี        
ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 13,031  559  (22)  13,568 
ขาดทนุทางภาษีที่ยงัไม่ไดใ้ช ้ 37,690  19,486  (2,077)  55,099 
อื่นๆ 28,132  (18,231)  (790)  9,111 
รวม 78,853  1,814  (2,889)  77,778 
        
หนีส้นิภำษีเงนิได้รอกำรตดับญัชี        
ค่าธรรมเนียมการกูเ้งินรอตดับญัชี (483)  59  -  (424) 
ผลต่างจากการปรบัมลูคา่ยตุิธรรมของ 
      สินทรพัยข์องบรษิัทย่อยจากการรวมธุรกิจ 

(69,387)  1,096  -  (68,291) 

รวม (69,870)  1,155  -    (68,715) 
สุทธ ิ 8,983  2,969  (2,889)    9,063 

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
   บนัทึกเป็น (รายจา่ย)/ รายไดใ้น   
 
 
 

ณ วนัท่ี 
1 มกราคม 

2566 
 ก าไรหรือ 

ขาดทนุ  ก าไรขาดทนุ
เบ็ดเสรจ็อื่น  

ณ วนัท่ี 
31 ธันวาคม 

2566 
 (พนับาท) 

สินทรัพยภ์ำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี        
ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 12,950  1,787  -  14,737 
อื่น ๆ 895  23  -  918 
รวม 13,845  1,810  -  15,655 
        
หนีส้นิภำษีเงนิได้รอกำรตดับญัชี        
ค่าธรรมเนียมการกูเ้งินรอตดับญัชี (424)  (310)  -  (734) 
รวม (424)  (310)  -  (734) 
สุทธ ิ 13,421  1,500  -  14,921 

 
 
 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
   บนัทึกเป็น (รายจา่ย)/ รายไดใ้น   
 
 
 

ณ วนัท่ี 
1 มกราคม 

2565 
 ก าไรหรือ 

ขาดทนุ  ก าไรขาดทนุ
เบ็ดเสรจ็อื่น  

ณ วนัท่ี 
31 ธันวาคม 

2565 
 (พนับาท) 

สินทรัพยภ์ำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี        
ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 12,317  633  -  12,950 
อื่น ๆ 2,459  (1,564)  -  895 
รวม 14,776  (931)  -  13,845 
        
หนีส้นิภำษีเงนิได้รอกำรตดับญัชี        
ค่าธรรมเนียมการกูเ้งินรอตดับญัชี (483)  59  -  (424) 
รวม (483)  59  -  (424) 
สุทธ ิ 14,293  (872)  -  13,421 

 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 182บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 บริษัทย่อยทางออ้มมีผลขาดทุนสะสมที่ยงัไม่ไดใ้ชข้องงบการเงินรวมจ านวน 284 ลา้นบาท (2565: 
186 ลา้นบาท) ซึ่งจะทยอยสิน้สุดระยะเวลาการใหป้ระโยชนภ์ายในระหว่างปี 2567 - 2571 ที่บริษัทย่อยไม่ไดบ้ันทึกสินทรพัย์
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี เนื่องจากผูบ้ริหารพิจารณาแลว้เห็นว่าบรษิัทย่อยอาจไม่มีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะน าผล
แตกต่างชั่วคราวและผลขาดทนุทางภาษีสะสมที่ยงัไม่ไดใ้ชข้า้งตน้มาใชป้ระโยชนไ์ด  ้

24 กำรส่งเสริมกำรลงทุน 

บริษัทไดร้บัสิทธิพิเศษจากการส่งเสริมการลงทนุส าหรบัการผลิตผลิตภณัฑเ์คมีเพื่อการอุตสาหกรรม ภายใตเ้งื่อนไขต่าง ๆ ที่
ก าหนดไว ้ บรษิัทไดร้บัสิทธิประโยชนท์างดา้นภาษีอากรท่ีมีสาระส าคญัดงัต่อไปนี ้

รำยละเอียดของบัตรส่งเสริมกำรลงทุน 
1. บตัรส่งเสริมเลขท่ี 2484(2)/ 

2554 
1498(2)/ 

2558 
59-1278- 
1-00-1-0 

65-1141- 
1-04-1-0 

66-1574- 
2-04-1-0 

2. สิทธิประโยชนส์  าคญัท่ีไดร้บั      
2. .1  ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส าหรับก าไร

สุทธิท่ีได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับการ
ส่งเสริมและได้รับยกเว้นไม่ต้องน าเงินปันผล
จากกิจการท่ีได้รับการส่งเสริมซึ่งได้รับยกเว้น
ภาษีเงินได้นิติบุคคลไปรวมค านวณเพื่อเสีย
ภาษี ในกรณีท่ีบริษัท  มีผลขาดทุนเกิดขึน้ใน
ระหว่างเวลาท่ีไดร้บัยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
นีอ้นุญาตใหบ้ริษัทฯ น าผลขาดทุนดงักล่าว มา
หกักลบกับผลก าไรท่ีเกิดขึน้ภายหลงัระยะเวลา
ท่ีไดร้บัยกเว้นภายในเวลาห้าปี นับแต่วันท่ีพ้น
ก าหนดท่ีไดร้บัยกเวน้ 

8 ปี 
+ 

5 ปี 
 
 
 
 
 
 
 

6 ปี 
+ 

5 ปี 
 
 
 
 
 
 
 

3 ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 ปี 3 ปี 

2.2 ไดร้บัลดหย่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรบัก าไร
สุทธิท่ีได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับการ
ส่งเสริมในอตัรารอ้ยละหา้สิบของอตัราปกติเป็น
ระยะ เวลาห้า ปี  นับจากวัน ท่ีพ้นก า หนด
ระยะเวลาการไดร้บัยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
ดงักล่าวขา้งตน้ 

ไดร้บั 
 

ไดร้บั 
 

ไม่ไดร้บั 
 

ไม่ไดร้บั ไม่ไดร้บั 

3. วนัท่ีเริ่มใชส้ิทธิตามบตัรส่งเสริม 15  
กมุภาพนัธ ์

2556 

2  
กนัยายน  

2559 

ยงัไม่เปิด
ด าเนินการ 

12 
กนัยายน 

2565 

9 
พฤศจิกายน 

2566 

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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รายไดข้องบริษัทส าหรบัปีจ าแนกตามกิจการที่ไดร้บัการส่งเสริมการลงทุนและไม่ไดร้บัการส่งเสริมการลงทุนสามารถสรุปได้
ดงัต่อไปนี ้

 กิจการท่ีไดร้บัการส่งเสรมิ กิจการท่ีไม่ไดร้บัการส่งเสรมิ รวม 
 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
 (พนับาท) 
รายไดจ้ากการขาย 
ในประเทศ 

553,414 392,119 802,799 869,112 1,356,213 1,261,231 

รายไดจ้ากการส่งออก 456,800 371,677 892,488 1,101,434 1,349,288 1,473,111 
รวมรายไดจ้ากการขาย 1,010,214 763,796 1,695,287 1,970,546 2,705,501 2,734,342 

25 เงนิปันผล 

 อนมุตัิโดย จ านวนเงิน ต่อหุน้ วนัท่ีจ่ายเงินปันผล 
  (ลา้นบาท) (บาท)  
ปี 2566     
เงินปันผลประจ าปี 2565 จากก าไรสะสมของ
กิจการท่ีไดร้บัการส่งเสรมิการลงทนุ  

ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
  เมื่อวนัท่ี 28 เมษายน 2566 

38.40 
 

0.04 
 

26 พฤษภาคม 2566 

รวมเงนิปันผลจ่ำยส ำหรับปี 
   สิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566  38.40 0.04 

 

26 ก ำไรต่อหุ้น 

ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานค านวณโดยหารก าไร ส าหรบัปีที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษัท (ไม่รวมก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่น) ดว้ย
จ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุน้สามญัที่ออกอยู่ในระหว่างปี 

ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน แสดงการค านวณไดด้งันี ้
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2566 2565 2566 2565 
ก ำไรตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐำน     
ก าไรส าหรบัปี (พนับาท) 136,090 151,800 209,030 293,471 
จ านวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถว่งน า้หนกั (พนัหุน้) 960,000 960,000 960,000 960,000 
ก าไรส่วนที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัท  
(บาทต่อหุน้) 

0.1418 0.1581 0.2177 0.3057 

 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 183บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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27 ข้อมูลทำงกำรเงนิจ ำแนกตำมส่วนงำน 

ข้อมูลส่วนงานด าเนินงานท่ีน าเสนอนีส้อดคล้องกับรายงานภายในของบริษัท  ที่ผู้มีอ  านาจตัดสินใจสูงสุดดา้นการ
ด าเนินงานไดร้บัและสอบทานอย่างสม ่าเสมอเพื่อใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรพัยากรใหก้บัส่วนงานและประเมินผล
การด าเนินงานของส่วนงาน  

 ผูมี้อ านาจตดัสินใจสงูสดุสอบทานผลการด าเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพื่อวตัถุประสงคใ์นการตดัสินใจ
เก่ียวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดย
พิจารณาจากก าไรหรือขาดทุนจากการด าเนินงานและสินทรพัยร์วมซึ่งวดัมลูค่าโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกบัที่ใชใ้นการวดัก าไร
หรือขาดทนุจากการด าเนินงานและสินทรพัยร์วมในงบการเงิน 

 การบนัทึกบญัชีส าหรบัรายการระหว่างส่วนงานท่ีรายงานเป็นไปในลกัษณะเดียวกบัการบนัทึกบญัชีส าหรบัรายการธุรกิจ
กบับคุคลภายนอก 

 กลุ่มบรษิัทด าเนินธุรกิจหลกัในส่วนงานด าเนินงานที่รายงานเพียงส่วนงานเดียว คือการผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑแ์รแ่ละ
เคมีอตุสาหกรรม  

 ขอ้มูลเกีย่วขอ้งกบัลูกคา้รายใหญ่ 

 ในปี 2566 กลุ่มบริษัท มีรายไดจ้ากลกูคา้รายใหญ่จ านวนหน่ึงราย เป็นจ านวนเงินประมาณ 642 ลา้นบาท ซึ่งมาจากส่วน
งานในประเทศ (2565: มีรายไดจ้ากลกูคา้รายใหญ่จ านวนหน่ึงราย เป็นจ านวนเงินประมาณ 664 ลา้นบาท ซึ่งมาจากส่วน
งานในประเทศ) 

 ขอ้มูลเกีย่วกบัเขตภูมิศาสตร์  

 กลุ่มบรษิัทด าเนินธุรกิจหลกัในสองส่วนงานทางภมูิศาสตร ์คือ (1) บรษิัทซึ่งตัง้อยู่ในประเทศไทย ท าการผลิตและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑแ์ร่และเคมีอุตสาหกรรม (2) บริษัทย่อยซึ่งตัง้อยู่ในต่างประเทศ ท าการผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑแ์ร่และเคมี
อตุสาหกรรม โดยมีรายไดส่้วนใหญ่มาจากประเทศออสเตรเลีย ขอ้มลูทางการเงินจ าแนกตามส่วนงานทางภมูิศาสตรข์อง
กลุ่มบรษิัทมีดงัต่อไปนี ้

ส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 กลุ่มบรษิัทมีรายไดจ้ากการบรกิารจ านวน 275 ลา้นบาท และตน้ทนุบรกิารจ านวน 
239 ลา้นบาท (ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566: รายไดจ้ากการบริการจ านวน 269 ลา้นบาท และตน้ทุนบริการ
จ านวน 354 ล้านบาท) จากศูนย์กระจายสินคา้ในประเทศออสเตรเลีย  ซึ่งเป็นศูนย์กระจายสินคา้ขนาดใหญ่ ที่น า
เทคโนโลยีระบบอตัโนมตัิเขา้มาช่วยเพิ่มประสิทธิภาพของระบบการรบัและจ่ายสินคา้ และสนบัสนนุระบบการท างานอื่นๆ 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 184บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 ส่วนงานท่ีตัง้อยูใ่นประเทศ ส่วนงานท่ีตัง้อยูใ่นตา่งประเทศ การตดัรายการบญัชีระหว่างกนั งบการเงินรวม 
 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
 (ลา้นบาท) 
รายไดจ้ากภายนอก 2,661 2,717 569 674 - - 3,230 3,391 
รายไดร้ะหวา่งส่วนงาน 45 17 404 253 (449) (270) - - 
รายไดท้ัง้สิน้ 2,706 2,734 973 927 (449) (270) 3,230 3,391 
ก าไรจากการด าเนินงานตามส่วนงาน 867 855 220 171 (8) (1) 1,079 1,025 
รายไดแ้ละคา่ใชจ้า่ยที่ไม่ไดปั้นส่วน:         

รายไดจ้ากการบรกิาร       275 269 
รายไดจ้ากเงินชดเชยจากการขนส่ง       - 147 
ดอกเบีย้รบั       1 2 
รายไดอ้ื่น        68 67 
ตน้ทนุบรกิาร       (239) (354) 
ค่าใชจ้า่ยในการขายและจดัจ าหน่าย       (458) (480) 
ค่าใชจ้า่ยในการบรหิาร       (342) (330) 
ขาดทนุจากอตัราแลกเปล่ียน       (23) (12) 

   ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทนุในการรว่มคา้      22 1 
ตน้ทนุทางการเงิน       (217) (157) 
ค่าใชจ้า่ยภาษีเงินได ้       (53) (50) 

ก าไรส าหรบัปี       113 128 
 

 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 185บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 ส่วนงานท่ีตัง้อยูใ่นประเทศ ส่วนงานท่ีตัง้อยูใ่นตา่งประเทศ การตดัรายการบญัชีระหว่างกนั งบการเงินรวม 
 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
 (ลา้นบาท) 
สินทรพัยด์  าเนินงานของส่วนงาน 2,530 2,617 1,893 2,014 (4) (4) 4,419 4,627 
สินทรพัยด์  าเนินงานท่ีไม่ไดปั้นส่วน       1,975 2,140 
รวมสินทรพัย ์       6,394 6,767 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 186บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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28 กองทุนส ำรองเลีย้งชีพ 

 บรษิัทและพนกังานบรษิัทไดร้ว่มกนัจดัตัง้กองทนุส ารองเลีย้งชีพขึน้ตามพระราชบญัญัติกองทุนส ารองเลีย้งชีพ พ.ศ. 2530 
โดยบริษัทและพนกังานจะจ่ายสมทบเขา้กองทุนเป็นรายเดือนในอัตรารอ้ยละ 5, 10 และ 15 ของเงินเดือน กองทุนส ารอง
เลีย้งชีพนีบ้ริหารโดยบริษัทหลักทรพัยจ์ดัการกองทุนแห่งหน่ึง และจะจ่ายใหแ้ก่พนกังานเมื่อพนักงานนัน้ออกจากงานตาม
ระเบียบว่าดว้ยกองทุนของบริษัทในระหว่างปี 2566 บริษัทรบัรูเ้งินสมทบดงักล่าวเป็นค่าใชจ้่ายจ านวน 9.1 ลา้นบาท (2565: 
8.9 ลา้นบาท) 

29 เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 

29.1 นโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยง 

เคร่ืองมือทางการเงินที่ส  าคญัของกลุ่มบริษัทประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนีก้ารคา้และลกูหนี ้
หมนุเวียนอื่น เงินใหกู้ยื้มแก่กิจการที่เก่ียวขอ้งกัน เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวียนอื่น เงินกูย้ืมระยะสัน้ และเงินกูย้ืม
ระยะยาวจากสถาบันการเงิน และหนีสิ้นตามสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงที่เก่ียวขอ้งกับเครื่องมือทางการเงิน
ดงักล่าว และมีนโยบายการบรหิารความเส่ียงดงันี ้

ความเสี่ยงด้านเครดิต 

ความเส่ียงดา้นเครดิตเป็นความเส่ียงจากการสูญเสียทางการเงินของกลุ่มบริษัทหากลูกคา้หรือคู่สัญญาตามเคร่ืองมือ
ทางการเงินไม่สามารถปฏิบตัิตามภาระผกูพนัตามสญัญา ซึ่งโดยส่วนใหญ่เกิดจากลกูหนีท้ี่เป็นลกูคา้ 

ลูกหนีก้ารคา้และลูกหนีห้มนุเวยีนอืน่ 

กลุ่มบรษิัทบรหิารความเส่ียงโดยใชน้โยบายและขัน้ตอนในการควบคมุการใหสิ้นเชื่ออย่างเหมาะสม จึงไม่คาดว่าจะเกิดผล
ขาดทนุทางการเงินท่ีมีสาระส าคญั นอกจากนี ้กลุ่มบรษิัทมีการติดตามยอดคงคา้งของลกูหนีก้ารคา้อย่างสม ่าเสมอ  

กลุ่มบริษัทพิจารณาการดอ้ยค่าทุกวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน โดยมีการแบ่งกลุ่มลกูคา้ที่มีรูปแบบของความเส่ียงดา้น
เครดิตที่มีลกัษณะคลา้ยคลึงกัน และค านวณหาอตัราการตัง้ส ารองของผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้จากอายุ
หนีค้งคา้งนบัจากวนัที่ถึงก าหนดช าระส าหรบัแต่กลุ่มนัน้ๆ การค านวณผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าดา้นเครดิตที่คาดว่าจะ
เกิดขึน้ค านึงถึงขอ้มูลที่มีความสมเหตุสมผลและสามารถสนับสนุนไดท้ี่มีอยู่ ณ วันที่รายงานเก่ียวกับเหตุการณใ์นอดีต 
สภาพการณปั์จจบุนัและการคาดการณส์ภาวะเศรษฐกิจในอนาคต โดยทั่วไป กลุ่มบรษิัทจะตดัจ าหน่ายลูกหนีก้ารคา้และ
ลกูหนีห้มนุเวียนอื่นออกจากบญัชีตามนโยบายของกลุ่มบรษิัทโดยพิจารณาตามความเหมาะสม 

  

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 

กลุ่มบริษัทก ากับดูแลความเส่ียงดา้นสภาพคล่องและรกัษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดท่ีผู้บริหาร
พิจารณาว่าเพียงพอในการจดัหาเงินเพื่อใชใ้นการด าเนินงานของกลุ่มบรษิัท และลดผลกระทบจากความผนัผวนในกระแส
เงินสด 

ตารางต่อไปนีแ้สดงระยะเวลาการครบก าหนดคงเหลือตามสญัญาของหนีสิ้นทางการเงินที่ไม่ใช่ตราสารอนุพนัธข์องกลุ่ม
บรษิัท ณ วนัท่ีรายงาน ซึ่งพิจารณาจากกระแสเงินสดตามสญัญาที่ยงัไม่ไดค้ิดลดเป็นมลูค่าปัจจบุนั สามารถแสดงไดด้งันี ้ 

 งบการเงินรวม 
 กระแสเงินสดตามสญัญา 

 
เมื่อทวง
ถาม 

 
ไม่เกิน 1 ปี 

 
1 - 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 (ลา้นบาท) 

หนีส้นิทางการเงินทีไ่ม่ใช่อนุพันธ์           
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน -  1,049  -  -  1,049 
เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวยีนอื่น  -  363  -  -  363 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน -  544  1,602  27  2,173 
หนีสิ้นตามสญัญาเชา่ -  46  112  36  194 
 -  2,002  1,714  63  3,779 
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565          

หนีส้นิทางการเงินทีไ่ม่ใช่อนุพันธ์           
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน -  947  -  -  947 
เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวยีนอื่น  -  453  -  -  453 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน -  571  1,960  81  2,612 
หนีสิ้นตามสญัญาเชา่ -  42  127  40  209 
 -  2,013  2,087  121  4,221 
          

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 187บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565          

หนีส้นิทางการเงินทีไ่ม่ใช่อนุพันธ์           
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน -  872  -  -  872 
เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวยีนอื่น -  375  -  -  375 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน -  571  1,960  81  2,612 
หนีสิ้นตามสญัญาเชา่ -  42  129  36  207 
 -  1,860  2,089  117  4,066 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบีย้ 

กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบีย้ที่ส  าคญัอนัเก่ียวเนื่องกับเงินฝากธนาคาร เงินใหกู้ย้ืมแก่กิจการที่เก่ียวขอ้งกัน  เงิน
กู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน หนีสิ้นตามสัญญาเช่า และเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน สินทรัพยแ์ละหนีสิ้น
ทางการเงินส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบีย้ที่ปรับขึน้ลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบีย้คงที่ซึ่งใกลเ้คียงกับอัตราตลาดใน
ปัจจบุนั  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สินทรพัยแ์ละหนีสิ้นทางการเงินที่ส  าคญัสามารถจดัตามประเภทอัตราดอกเบีย้ 
และส าหรับสินทรัพยแ์ละหนีสิ้นทางการเงินที่มีอัตราดอกเบีย้คงที่สามารถแยกตามวันที่ครบก าหนด หรือ วันที่มีการ
ก าหนดอตัราดอกเบีย้ใหม่ (หากวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบีย้ใหม่ถึงก่อน) ไดด้งันี  ้

  

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 กระแสเงินสดตามสญัญา 

 

เมื่อทวง
ถาม 

 
ไม่เกิน 1 ปี  

 
1 - 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี   รวม 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 (ลา้นบาท) 

หนีส้นิทางการเงินทีไ่ม่ใช่อนุพันธ ์          
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน -  954  -  -  954 
เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวยีนอื่น -  265  -  -  265 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน -  544  1,602  27  2,173 
หนีสิ้นตามสญัญาเชา่ -  45  112  35  192 
 -  1,808  1,714  62  3,584 

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบการเงินรวม 
 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 
 อตัราดอกเบีย้คงที่ อตัราดอกเบีย้    
    ปรบัขึน้ลง ไม่มี  อตัรา 

 
ภายใน 

1 ปี 1 ถึง 5 ปี 
มากกว่า 

5 ปี 
ตามราคา

ตลาด 
อตัรา

ดอกเบีย้ รวม 
ดอกเบีย้ 
ที่แทจ้ริง 

 (ลา้นบาท) (รอ้ยละต่อปี) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 165 - 165 0.01 – 3.00 
ลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน - - - - 461 461 - 
เงินใหกู้ย้ืมแก่กิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั - - - - 3 3 - 
รวม - - - 165 464 629  

หนีสิ้นทำงกำรเงิน        
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 1,049 - - - - 1,049 3.25 – 5.00 
เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวียนอ่ืน - - - - 363 363 - 
หนีส้ินตามสญัญาเช่า 46 112 36 - - 194 2.47 – 9.00 
เงินกูย้ืมระยะยาว - - - 2,173 - 2,173 2.00 – 9.27 
รวม 1,095 112 36 2,173 363 3,779  
        
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 
 อตัราดอกเบีย้คงที่ อตัราดอกเบีย้    
    ปรบัขึน้ลง ไม่มี  อตัรา 

 
ภายใน 

1 ปี 1 ถึง 5 ปี 
มากกว่า 

5 ปี 
ตามราคา

ตลาด 
อตัรา

ดอกเบีย้ รวม 
ดอกเบีย้ 
ที่แทจ้ริง 

 (ลา้นบาท) (รอ้ยละต่อปี) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 122 - 122 0.01 – 4.40 
ลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน - - - - 520 520 - 
เงินใหกู้ย้ืมแก่กิจการที่เกี่ยวขอ้งกนั 1 - - - 4 5 3.12 
รวม 1 - - 122 524 647  

หนีสิ้นทำงกำรเงิน        
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 947 - - - - 947 1.85 - 10.70 
เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวียนอ่ืน - - - - 453 453 - 
หนีส้ินตามสญัญาเช่า 42 127 40 - - 209 2.54 - 9.00 
เงินกูย้ืมระยะยาว - - - 2,613 - 2,613 2.00 - 7.86 

รวม 989 127 40 2,613 453 4,222  
 
 
 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 188บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 
 อตัราดอกเบีย้คงที่ อตัราดอกเบีย้    
    ปรบัขึน้ลง ไม่มี  อตัรา 

 ภายใน 
1 ปี 

 
1 ถึง 5 ปี 

มากกว่า 
5 ปี 

ตามราคา
ตลาด 

อตัรา
ดอกเบีย้ 

 
รวม 

ดอกเบีย้ 
ที่แทจ้ริง 

 (ลา้นบาท) (รอ้ยละต่อปี) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 105 - 105 0.01 – 2.00 
ลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน - - - - 408 408 - 
เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่กิจการที่

เกี่ยวขอ้งกนั 
29 - - - - 29 7.97 

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่กิจการที่
เกี่ยวขอ้งกนั 

- 
 

- 
 

- 
 

1,787 
 

- 
 

1,787 
 

7.04 – 9.10 

รวม 29 - - 1,892 408 2,329  
หนีสิ้นทำงกำรเงิน        
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 954 - - - - 954 3.25 – 4.98 
เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวียนอ่ืน - - - - 264 264 - 
หนีส้ินตามสญัญาเช่า 45 112 35 - - 192 2.47 – 5.63 
เงินกูย้ืมระยะยาว - - - 2,173 - 2,173 2.00 – 9.27  
รวม 999 112 35 2,173 264 3,583  
        

  

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 
 อตัราดอกเบีย้คงที่ อตัราดอกเบีย้    
    ปรบัขึน้ลง ไม่มี  อตัรา 

 ภายใน 
1 ปี 

 
1 ถึง 5 ปี 

มากกว่า 
5 ปี 

ตามราคา
ตลาด 

อตัรา
ดอกเบีย้ 

 
รวม 

ดอกเบีย้ 
ที่แทจ้ริง 

 (ลา้นบาท) (รอ้ยละต่อปี) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงิน        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 96 - 96 0.01 - 0.35 
ลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน - - - - 477 477 - 
เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่กิจการที่

เกี่ยวขอ้งกนั 
1 - - - - 1 3.12 

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่กิจการที่
เกี่ยวขอ้งกนั 

- 
 

- 
 

- 
 

1,881 
 

- 
 

1,881 
 

3.05 - 9.23 

รวม 1 - - 1,977 477 2,455  
หนีสิ้นทำงกำรเงิน        
เงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 872 - - - - 872 1.85 - 3.75 
เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวียนอ่ืน - - - - 375 375 - 
หนีส้ินตามสญัญาเช่า 42 129 36 - - 207 2.54 - 5.25 
เงินกูย้ืมระยะยาว - - - 2,612 - 2,612 2.00 - 7.86 
รวม 914 129 36 2,612 375 4,066  
        

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีส าคัญอันเก่ียวเน่ืองจากการซือ้หรือขายสินคา้และยังมีการกู้ยืมหรือ 
ใหกู้ย้ืมเงินเป็นเงินตราต่างประเทศ  

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษัทมียอดคงเหลือของสินทรพัยแ์ละหนีสิ้นทางการเงินที่เป็นสกุลเงินตรา
ต่างประเทศ ดงันี ้

งบการเงินรวม 
สกลุเงิน สินทรพัยท์างการเงิน หนีสิ้นทางการเงิน อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย                             

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
 (ลา้น) (บาทต่อหนว่ยเงนิตราตา่งประเทศ) 

ดอลลารส์หรฐัฯ 7.8 6.3 10.4 40.2 34.2233 34.5624 
เยน 4.4 - - - 0.2423 0.2609 
       

 
  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 189บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
 

92 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 
สกลุเงิน สินทรพัยท์างการเงิน  หนีสิ้นทางการเงิน อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย                             

 2566 2565 2566 2565 2566 2565 
 (ลา้น) (บาทต่อหนว่ยเงนิตราตา่งประเทศ) 

ดอลลารส์หรฐัฯ 24.0 38.3 11.1 40.9 34.2233 34.5624 
ดอลลารอ์อสเตรเลีย 34.4 35.3 - - 23.4595 23.3791 
เยน 4.4 - - - 0.2423 0.2609 
       

การวเิคราะห์ผลกระทบของการเปลีย่นแปลงอตัราแลกเปลีย่น  

กลุ่มบริษัทไม่มีผลกระทบต่อก าไรก่อนภาษีอย่างเป็นสาระส าคัญจากการเปล่ียนแปลงของมูลค่ายุติธรรมของสินทรพัย์
และหนีสิ้นที่เป็นตวัเงินท่ีอาจเกิดขึน้จากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนของสินทรพัยแ์ละหนีสิ้นท่ีเป็นสกลุเงินตรา
ต่างประเทศ 

29.2   มูลค่ำยุติธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงนิ 

 เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทจดัอยู่ในประเภทระยะสัน้หรือมีอตัราดอกเบีย้ใกลเ้คียงกับอัตรา
ดอกเบีย้ในตลาด กลุ่มบริษัทจึงประมาณมลูค่ายตุิธรรมของเครื่องมือทางการเงินใกลเ้คียงกับมลูค่าตามบญัชีที่แสดงใน
งบแสดงฐานะการเงิน 

กลุ่มบรษิัทมีการประมาณการมลูค่ายตุิธรรมของเครื่องมือทางการเงินตามหลกัเกณฑด์งันี ้

สินทรพัยแ์ละหนีสิ้นทางการเงินที่จะครบก าหนดในระยะเวลาอันสัน้ ไดแ้ก่ เงินสดและเงินฝากสถาบันการเงิน ลูกหนี ้
เจา้หนี ้เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน และเงินใหกู้ย้ืมแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั แสดงมลูค่ายตุิธรรมโดยประมาณ
ตามมลูค่าตามบญัชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

  

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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มูลค่าตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรพัยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอื่น และสัญญาซือ้ขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 มีดงัต่อไปนี ้

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2565 
 มลูค่าตามบญัชี มลูค่ายตุิธรรม มลูค่าตามบญัชี มลูค่ายตุิธรรม 

 
มลูค่ายตุิธรรมผ่าน 
ก าไรหรือขาดทนุ 

 มลูค่ายตุิธรรมผ่าน 
ก าไรหรือขาดทนุ  

 (พนับาท) (พนับาท) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงนิ     
สินทรพัยท์างการเงินไม่
หมนุเวยีนอื่น 

15,000 15,000 15,000 15,000 

     

29.3   ล ำดับชัน้มูลค่ำยุตธิรรม 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 กลุ่มบริษัทมีสินทรพัยแ์ละหนีสิ้นท่ีวดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายตุิธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุนโดยแยก
แสดงตามล าดบัชัน้ของมลูค่ายตุิธรรม ดงันี ้

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2566 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
 (พนับาท) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม    
 สินทรพัยท์างการเงินไม่หมนุเวยีนอื่น     

เงินลงทนุในตราสารทนุ - - 15,000 15,000 
 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธันวาคม 2565 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
 (พนับาท) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม    
 สินทรพัยท์างการเงินไม่หมนุเวยีนอื่น     

เงินลงทนุในตราสารทนุ - - 15,000 15,000 
 
 

    

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 190บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน

mailto:ir%40chememan.com?subject=


บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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เคร่ืองมือทางการเงินทีว่ัดมูลค่ายุติธรรม 

 ประเภท เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำ 
ตราสารทนุ มลูค่าสินทรพัยส์ทุธิ ณ วนัท่ีรายงาน 

30 ภำระผูกพันและหนีส้ินทีอ่ำจเกิดขึน้ 

30.1   ภำระผูกพันเกี่ยวกับรำยจ่ำยฝ่ำยทุน 

(1) บรษิัทมีรายจ่ายฝ่ายทนุท่ีเก่ียวขอ้งกบัการก่อสรา้งอาคารโรงงานและการซือ้เครื่องจกัรและอปุกรณด์งันี ้

สกลุเงิน งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2566 2565 
ลา้นบาทไทย 1.6 4.0 

30.2 ภำระผูกพันเกี่ยวกับสัญญำเช่ำด ำเนินงำนและสัญญำบริกำร 

(1) กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันที่เก่ียวกับการเช่าพืน้ที่ส  านกังาน เช่ารถ และเช่าอุปกรณส์ านกังานที่มีอายุสญัญานอ้ย
กว่า 12 เดือน หรือสินทรพัยอ์า้งอิงมีมลูค่าต ่า และสญัญาบรกิารอื่น โดยกลุ่มบรษิัทมีภาระผูกพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่า
เช่าและค่าบรกิารในอนาคตตามที่ระบใุนสญัญาดงันี ้

 19Bงบการเงินรวม 20Bงบการเงินเฉพาะกจิการ 
 21B2566 22B2565 23B2566 2565 
 25B(ลา้นบาท) 

26Bจ่ายช าระ     
27Bภายใน 1 ปี 15.3 18.1 7.8 8.1 
32Bมากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 7.8 7.4 4.4 7.0 
32Bมากกว่า 5 ปี 11.3 1.5 - 1.5 

(2) ภายใต้เงื่อนไขประทานบัตรของ Ha Long QN Lime Company Limited มีก าหนดให้ต้องด าเนินการตาม
มาตรฐานการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบส่ิงแวดลอ้มที่ไดร้บัอนุญาตของประเทศเวียดนาม รวมทัง้จะตอ้งปฏิบตัิ
ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ก าหนดในประทานบัตรดังกล่าว โดยสัญญามีอายุ 30 ปี และจะสิน้สุดในวันที่   
11 พฤษภาคม 2589  

(3) บริษัทไดท้ าสญัญาว่าจา้งบริษัทที่ไม่เก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึงส าหรบับริการเจาะระเบิด คดัแยกทบุหินและตกัหิน บน
หนา้เหมือง โดยบริษัทมีภาระผูกพนัที่จะตอ้งจ่ายช าระค่าบริการดงักล่าว ซึ่งเป็นไปตามอตัราที่ก าหนดในสญัญา 
โดยทัง้สองฝ่ายสามารถตกลงเพื่อขยายอายสุญัญาต่อไปได ้

บริษัท เคมีแมน จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ 
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2566 
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(4) บริษัทย่อยทางออ้มไดท้ าสญัญาระยะยาวเพื่อว่าจา้งบริษัทที่ไม่เก่ียวขอ้งกันแห่งหนึ่งในประเทศเวียดนาม  ส าหรบั
บรกิารเจาะระเบิด คดัแยกทบุหินและตกัหิน บนหนา้เหมือง โดยบรษิัทฯ มีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายช าระค่าบรกิาร
ดงักล่าว เป็นจ านวนเงินประมาณ 30 พนัลา้นดองเวียดนาม หรือเทียบเท่า 44 ลา้นบาทต่อปี ซึ่งเป็นไปตามอตัราที่
ก าหนดในสญัญา โดยจะสิน้สดุสญัญาในปี 2571 

30.3 กำรค ำ้ประกัน 

(1) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษัทมีหนังสือค า้ประกันซึ่งเก่ียวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัติบาง
ประการตามปกติธุรกิจของกลุ่มบรษิัทเหลืออยู่ ดงันี ้ 

 สกลุเงิน งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
  2566 2565 2566 2565 
ค า้ประกนัการใชไ้ฟฟ้า ลา้นบาท 21.4 21.4 19.6 19.6 
ค ้าประกันการป ฏิบัติ ง านตาม
สญัญาและอื่น ๆ 

ลา้นบาท 8.2 8.3 8.2 8.3 

 

30.4 ภำระผูกพันอื่น 

(1) ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีภาระผูกพนัเก่ียวกบัส่วนของเงินลงทุนท่ียงัไม่เรียกช าระในบรษิัทย่อยและการ
รว่มคา้ในประเทศอินเดียรวมเป็นจ านวนเงิน 35.78 ลา้นรูปีอินเดีย (2565: 35.78 ลา้นรูปีอินเดีย) 

(2) บริษัทไดท้ าสัญญาระยะยาวเพ่ือซือ้ก๊าซจากบริษัทในประเทศแห่งหน่ึงในราคาและปริมาณการซือ้ก๊าซตามท่ี
ก าหนดในสญัญาซึ่งจะสิน้สดุภายในปี 2572 

(3) บริษัทและบริษัทย่อยทางออ้ม มีภาระผูกพันท่ีจะตอ้งจ่ายเงินเข้ากองทุนต่าง  ๆ ตามเกณฑ์และอัตราที่ระบุใน
ขอ้ตกลงแนบทา้ยประทานบตัร รวมทัง้ตอ้งปฏิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละเงื่อนไขต่างๆ ท่ีระบไุวใ้นประทานบตัร 

(4)  Ha Long QN Lime Company Limited (“HLL”) ไดต้ดัจ าหน่ายลกูหนีก้รรมการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้เดิมก่อนกลุ่มบริษัท
เขา้ซือ้กิจการ ตามเงื่อนไขที่บงัคบัใหป้ฏิบตัิก่อนการซือ้กิจการตามสญัญาซือ้ขายเงินลงทุน โดยภายหลงั HLL ได้
จ่ายช าระภาระภาษีที่เก่ียวเนื่องกบัรายการดงักล่าว ทัง้นี ้HLL เชื่อว่าภาระภาษีใด ๆ ที่เกิดขึน้ เป็นความรบัผิดชอบ
ของผูถื้อหุน้เดิมซึ่งไดร้บัประโยชนจ์ากการตดัจ าหน่ายลกูหนีด้งักล่าว ซึ่งจะตอ้งเจรจาเพ่ือขอคืนภาษีท่ีน าส่งแลว้
นัน้จากผูถื้อหุน้เดิมต่อไป ต่อมาเมื่อวนัที่ 29 มีนาคม 2564 HLL ไดท้ าหนงัสือต่อหน่วยงานภาษีที่เก่ียวขอ้งเพื่อขอ
ใชภ้าษีที่จ่ายไปจากรายการดงักล่าวเป็นภาษีจ่ายล่วงหนา้โดยการหกักับค่าใชจ้่ายภาษีอื่นและค่าธรรมเนียมอื่นที่
เกิดขึน้ในอนาคต ตามค าแนะน าของผูเ้ชี่ยวชาญดา้นภาษีในประเทศเวียดนาม โดย HLL ไดม้ีการใชภ้าษีจ่าย
ล่วงหนา้ดงักล่าวแลว้ตัง้แต่เดือนเมษายน 2564 จนถึงปัจจุบนั อย่างไรก็ตาม HLL ยงัไม่ไดร้บัการยืนยนัเป็นลาย
ลกัษณอ์กัษรจากหน่วยงานภาษีที่เก่ียวขอ้งดงักล่าว ทัง้นีผู้บ้ริหารของกลุ่มบรษิัทพิจารณาว่า HLL ไม่มีความเส่ียง
ที่เก่ียวข้องกับภาระภาษีดังกล่าว เน่ืองจากภาระภาษีนีค้วรเป็นความรับผิดชอบของถือหุ้นเดิมจากการไดร้บั

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 191บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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ประโยชน์จากการตัดจ าหน่ายลูกหนี ้ดังนั้นกลุ่มบริษัทจึงยังไม่ตั้งส ารองที่เก่ียวกับภาระภาษีนี ้อย่างไรก็ตาม 
เนื่องจากกฎหมายภาษีของเวียดนามไม่มีความชดัเจนในกรณีที่ผูร้บัผลประโยชนไ์ม่ไดช้ าระภาระภาษี ดงันัน้ภาระ
ภาษีของ HLL ขึน้อยู่กับการตรวจสอบที่อาจเกิดขึน้ในอนาคต การด าเนินการหรือการตดัสินใจของหน่วยงานภาษี
ของประเทศเวียดนาม จึงยงัมีความเป็นไปไดท้ี่ HLL อาจยงัมีภาระภาษีจ านวน 59.78 VND พนัลา้นหรือเทียบเท่า 
87.28 ลา้นบาท บวกค่าปรบัและดอกเบีย้ที่เก่ียวขอ้ง 

31 กำรบริหำรจัดกำรทุน  

 วัตถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทุนที่ส  าคญัของบริษัทฯ คือการจัดใหม้ีซึ่งโครงสรา้งทุนที่เหมาะสมเพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินธุรกิจของบริษัทฯและเสริมสรา้งมูลค่าการถือหุ้นให้กับผู้ถือหุ้น  โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 กลุ่มบริษัทมี
อัตราส่วนหนีสิ้นต่อทุนเท่ากับ 1.64:1 (2565: 1.87:1) และเฉพาะบริษัทมีอตัราส่วนหนีสิ้นต่อทุนเท่ากับ 1.33:1 (2565: 
1.60:1) 

32 เหตุกำรณภ์ำยหลังรอบระยะเวลำรำยงำน 

เมื่อวนัที่ 27 กุมภาพนัธ ์2567 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบใหเ้สนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้อนุมตัิจ่ายเงิน
ปันผลจากผลการด าเนินงานส าหรบัปี 2566 ในอตัราหุน้ละ 0.07 บาท เป็นจ านวนเงินรวม 67.2 ลา้นบาท ทัง้นีก้ารจ่ายเงนิ
ปันผลดงักล่าวจะขึน้อยู่กบัมติการอนมุตัิจ่ายปันผลของที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 

33 กำรจัดประเภทรำยกำรใหม่  

กลุ่มบริษัทและบริษัทไดจ้ดัประเภทรายการบางรายการในงบการเงินที่น ามาแสดงเปรียบเทียบใหม่เพื่อใหส้อดคลอ้งกับ
การจดัประเภทรายการบญัชีของงวดปัจจบุนัซึ่งไม่มีผลต่อก าไรหรือขาดทนุส าหรบัปีหรือส่วนของผูถื้อหุน้ตามที่ไดร้ายงาน
ไวแ้ลว้ โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

 งบการเงินรวม 
 ก่อนจดั

ประเภทใหม ่
จดัประเภท

ใหม ่
หลงัจดัประเภท

ใหม ่
 (พนับาท) 
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ    
ส ำหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวำคม 2565    
ตน้ทนุขาย 2,303,132 62,548 2,365,680 
ตน้ทนุในการใหบ้รกิาร 296,436 57,689 354,125 
ตน้ทนุในการจดัจ าหน่าย 578,387 (97,833) 480,554 
ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 352,568 (22,404) 330,164 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 ก่อนจดั

ประเภทใหม ่
จดัประเภท

ใหม ่
หลงัจดัประเภท

ใหม ่
 (พนับาท) 
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ    
ส ำหรับปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 2565    

ตน้ทนุขาย 1,781,621 97,833 1,879,454 
ตน้ทนุในการจดัจ าหน่าย 466,364 (97,833) 368,531 

34 กำรอนุมัติงบกำรเงนิ 

งบการเงินนีไ้ดร้บัการอนมุตัิใหอ้อกโดยกรรมการผูม้ีอ  านาจของบรษิัทเมื่อวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ ์2567  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

งบการเงิน 192บริษัท เคมีแมน จำ�กัด (มหาชน) 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป / รายงานประจําป 2566  

(แบบ 56-1 One Report)

การกำ�กับดูแลกิจการ เอกสารแนบภาพรวม การประกอบธุรกิจ 
และผลการดำ�เนินงาน
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บริิิ�ษััั�ท เคมีีี�แมน จำำ�กััั�ด (มหาชน)
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