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หวัขอ้ รายละเอียด 

คู่สญัญา • บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ ไทยพาณิชย ์จ ากดั (“ทรสัตี”) และ 

• บรษิัท เอส รีท แมเนจเมน้ท ์จ ากดั (“ผูจ้ดัการกองทรสัต”์) 
ลักษณะของกองทรัสต์และ
กลไกการบรหิาร 

• เ ป็ น ก อ ง ท รัส ต์ ต า ม  พ .ร .บ . ท รัส ต์ เพื่ อ ธุ ร ก ร ร ม ใ น ต ล า ด ทุ น  พ .ศ . 2550  
(“ พ.ร.บ. ทรสัต”์) ที่ก่อตัง้ขึน้ดว้ยผลของสญัญาก่อตัง้ทรสัตน์ีแ้ละสมบูรณเ์มื่อผูก้่อตัง้ทรสัต์
โอนเงินท่ีไดจ้ากการจ าหน่ายหน่วยทรสัตใ์หแ้ก่ทรสัตีแลว้ 

• กองทรสัตน์ีไ้ม่มีสถานะเป็นนิติบุคคลโดยเป็นกองทรพัยสิ์นที่อยู่ในชื่อและอ านาจจัดการ
ของทรสัตี 

• การจดัการกองทรสัตจ์ะกระท าโดยทรสัตีและผูจ้ดัการกองทรสัตท์ี่ไดร้บัมอบหมายจากทรสัตี
ซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้ตามสญัญานี ้ 

• ผูจ้ัดการกองทรสัตม์ีอ  านาจหนา้ที่และความรบัผิดชอบหลกัที่เก่ียวขอ้งกับการดูแลจัดการ
กองทรสัต ์ซึ่งรวมถึงการลงทนุในทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัต์ และทรสัตีมีอ  านาจหนา้ที่และ
ความรบัผิดชอบหลักในการก ากับดูแลการปฏิบัติหนา้ที่ของผู้จัดการกองทรสัต์ และผู้รบั
มอบหมายรายอื่น (ถา้มี) ใหเ้ป็นไปตามสัญญาและตามกฎหมาย ตลอดจนการเก็บรกัษา
ทรพัยสิ์นของกองทรสัต  ์ทั้งนี ้ในกรณีที่กองทรสัตม์ีนโยบายการลงทุนในทรพัยสิ์นอื่นที่มิใช่
ทรพัยสิ์นหลกั การจดัการลงทนุในทรพัยสิ์นอื่นดงักล่าวจะด าเนินการโดยผูจ้ดัการกองทรสัต์ 
โดยจะเป็นไปตามที่ระบไุวใ้นสญัญาก่อตัง้ทรสัตน์ี ้

• ผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละทรสัตีต่างฝ่ายต่างจะปฏิบตัิหนา้ที่ในฐานะที่เป็นผูท้ี่มีวิชาชีพซึ่งไดร้บั
ความไวว้างใจ ดว้ยความระมดัระวงั ซื่อสตัยส์จุริต โดยตอ้งปฏิบตัิต่อผูถื้อหน่วยทรสัตอ์ย่าง
เป็นธรรม เพื่อประโยชนท์ี่ดีที่สดุของผูถื้อหน่วยทรสัตโ์ดยรวมและเป็นไปตามสญัญาก่อตัง้ท
รสัตน์ีแ้ละกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนขอ้ผกูพนัท่ีไดใ้หไ้วเ้พิ่มเติมในเอกสารที่เปิดเผย เพื่อ
ประโยชนใ์นการเสนอขายหน่วยทรสัตแ์ก่ผูล้งทนุ และมติของผูถื้อหน่วยทรสัต ์

ชื่ อ อ า ยุ ป ร ะ เ ภ ท แ ล ะ
วตัถปุระสงคข์องกองทรสัต ์

1. ชื่อของกองทรสัตค์ือ ทรสัตเ์พื่อการลงทุนในสิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัย ์เอส ไพรม ์โกรท ใช้
ชื่ อ ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ ว่ า  S Prime Growth Leasehold Real Estate Investment Trust 
(SPRIME) 

2. กองทรสัตจ์ัดตัง้ขึน้โดยไม่มีก าหนดอายุของกองทรสัตแ์ละเป็นกองทรสัตป์ระเภทไม่ไดใ้ห้
สิทธิแก่ผูถื้อหน่วยทรสัตใ์นการขายคืนหรือไถ่ถอนหน่วยทรสัต ์

3. วัตถุประสงค์ของกองทรัสต์เพื่ อประโยชน์ในการด าเนินธุรกรรมในตลาดทุนตามที่
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด โดยมีวัตถุประสงคใ์นการออกหลักทรพัยป์ระเภท
หน่วยทรสัตข์องทรสัตเ์พื่อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัย์ เพื่อเสนอขายต่อประชาชน และน า
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หวัขอ้ รายละเอียด 

หน่วยทรสัตด์งักล่าวเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์
4. เมื่อกองทรัสต์น าเงินที่ได้จากการเสนอขายหน่วยทรัสต์ไปลงทุนในทรัพย์สินหลักของ

กองทรัสต์ กองทรัสต์โดยผู้จัดการกองทรัสต์  จะน าทรัพย์สินหลักดังกล่าวไปจัดหา
ผลประโยชน ์ไม่ว่าจะเป็นการใหเ้ช่า ใหเ้ช่าช่วง การใหใ้ชพ้ืน้ที่ที่มีการเรียกเก็บค่าตอบแทน 
และการให้บริการที่เก่ียวข้องกับการเช่าหรือทรพัยสิ์นที่ให้เช่า  ในการจัดหาผลประโยชน์
ดงักล่าว ผูจ้ดัการกองทรสัตอ์าจมอบหมายหรือแตง่ตัง้ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัยใ์หด้  าเนินการ
ได้ โดยการมอบหมายหรือแต่งตั้งจะเป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญานี้ กฎหมาย และ
ประกาศของส านกังาน ก.ล.ต. ที่เก่ียวขอ้ง 

5. การด าเนินงานของผูจ้ัดการกองทรสัตใ์นการจดัการทรพัยสิ์นของกองทรสัต์ จะอยู่ภายใต้
การควบคุมและก ากับดูแลโดยทรสัตี เพื่อใหก้ารด าเนินงานของผูจ้ัดการกองทรสัตเ์ป็นไป
ตามขอ้ตกลงและเงื่อนไขแห่งสัญญานี ้และหลกัเกณฑต์าม พ.ร.บ. ทรสัต ์ประกาศอื่นๆ ที่
ออกโดยคณะกรรมการ ก.ล.ต. ส านกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัยแ์ละกฎหมายอื่นๆ ที่
เก่ียวขอ้ง 

6. กองทรสัต  ์มีรอบระยะเวลาบัญชีประจ าปีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของทุกปี และรอบ
ระยะเวลาบญัชีแรกใหสิ้น้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 

ท รั พ ย์ สิ น ที่ จ ะ ใ ห้ เ ป็ น
กองทรสัต ์

• ทรพัยสิ์นเริ่มตน้ (Initial Assets) ที่จะใหเ้ป็นกองทรสัต ์คือ เงินที่ผูก้่อตัง้ทรสัตไ์ดร้บัจากการ
จ าหน่ายหน่วยทรสัตใ์นการเสนอขายหน่วยทรสัตค์รัง้แรก (“ทรพัยสิ์นเริ่มตน้”) ผูก้่อตัง้ทรสัต์
มีหน้าที่ด  าเนินการให้ผู้จัดจ าหน่ายหลักทรัพยโ์อนเงินที่ไดจ้ากการจ าหน่ายหน่วยทรัสต์
ใหแ้ก่ทรสัตีเพื่อใหก้ารก่อตัง้กองทรสัตแ์ลว้เสร็จภายใน 15 (สิบหา้) วันท าการนบัแต่วันปิด
การเสนอขายหน่วยทรสัต ์และยื่นเอกสารหลกัฐานที่แสดงไดว้่ามีการโอนเงินดงักล่าว พรอ้ม
กบัรายงานผลการเสนอขายหน่วยทรสัตต์่อส านกังาน ก.ล.ต. 

• ภายหลังจากที่กองทรสัตโ์ดยทรัสตีไดร้บัทรัพยสิ์นเริ่มตน้ดังกล่าว  กองทรสัตจ์ะลงทุนใน
ทรพัยสิ์นหลกั ทัง้นี ้กองทรสัตอ์าจใชเ้งินประกันการเช่า และ/หรือ เงินที่ไดจ้ากการจ าหน่าย
ไปซึ่งทรพัยสิ์นหลกั รวมทัง้กูย้ืมเงินจากธนาคารพาณิชยห์รือสถาบนัการเงินเพื่อการลงทนุใน
ทรัพย์สินหลักดังกล่าวด้วย  ทั้งนี ้ การใช้เงินประกันการเช่า  รวมทั้งจ านวนเงินกู้และ
ขอ้ก าหนดเก่ียวกับการกู้ยืมเงินเป็นไปตามมติที่ประชุมผู้ถือหน่วย และ/หรือ แบบแสดง
รายการขอ้มูลการเสนอขายหน่วยทรสัต์ และกองทรสัตต์อ้งมีระบบการบริหารจัดการเงิน
ประกันการเช่าให้มีพรอ้มเมื่อผู้เช่าพื ้นที่ ใช้สิทธิเรียกคืนเงินประกันการเช่า ดังกล่าว 
นอกจากนี ้ทรพัยสิ์นท่ีจะใหเ้ป็นกองทรสัตย์งัรวมถึงทรพัยสิ์นอื่นที่กองทรสัตจ์ะไดม้าเพิ่มเติม
ตามขอ้ตกลงและเงื่อนไขแห่งสญัญานี ้ตลอดจนหลกัเกณฑแ์ละประกาศของคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. ที่เก่ียวขอ้ง 
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หน่วยทรสัต ์ • หน่วยทรสัต ์คือ สิทธิในการไดร้บัประโยชนจ์ากกองทรสัตแ์บ่งออกเป็นหน่วยหน่วยละเท่าๆ 
กนั โดยใหสิ้ทธิแก่ผูถื้อหน่วยทรสัตเ์ท่าๆ กนัในการเป็นผูร้บัประโยชนข์องกองทรสัต ์ทัง้นี ้มลู
ค่าที่ตราไว้ของหน่วยทรสัตค์ือ 10 บาท หน่วยทรัสตข์องกองทรสัตน์ี ้มิได้ให้สิทธิแก่ผู้ถือ
หน่วยทรสัตใ์นการขายคืนหรือไถ่ถอน 

• หน่วยทรสัตข์องกองทรสัต์ มีคุณสมบัติเป็นหน่วยทรสัตป์ระเภทระบุชื่อผูถื้อและช าระเต็ม
มูลค่าทั้งหมด รวมทั้งไม่มีข้อจ ากัดการโอนหน่วยทรัสต์ เว้นแต่ข้อจ ากัดที่ เป็นไปตาม
กฎหมายตามที่ไดร้ะบไุวใ้นสญัญาฉบบันี ้

การเพิ่มทนุของกองทรสัต ์ • กองทรสัตอ์าจเพิ่มทุนโดยออกหน่วยทรสัตใ์หม่เพื่อเสนอขายเป็นการทั่วไปต่อผูล้งทุน หรือ
ต่อผู้ถือหน่วยทรสัตต์ามขอ้ตกลงและเงื่อนไขแห่งสัญญานีต้ลอดจนกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 
ทัง้นี ้ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตม์ีหนา้ที่ด  าเนินการต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเพิ่มทุนของกองทรสัต ์
ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเฉพาะการจดัประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตเ์พื่อขอมติอนุมตัิใหเ้พิ่มทุนโดย
จะตอ้งออกหน่วยทรสัตเ์ป็นหน่วยเต็ม (จะออกหน่วยทรสัตท์ี่เป็นเศษมิได)้ รวมทัง้ในกรณีที่
หากการเพิ่มทุนจะก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหว่างผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละ
บุคคลที่เก่ียวโยงกันของผูจ้ดัการกองทรสัต์ ใหผู้จ้ัดการกองทรสัตแ์ละบุคคลที่เก่ียวโยงกัน
ของผูจ้ดัการกองทรสัตง์ดออกเสียงในวาระท่ีเก่ียวกบัการเพิ่มทนุของกองทรสัตแ์ละการออก
หน่วยทรสัต ์และผูจ้ัดการกองทรสัตม์ีหน้าที่ด  าเนินการตามที่สมควรเพื่อใหห้น่วยทรสัตท์ี่
ออกใหม่สามารถเขา้เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยภ์ายใน  45 วนันบัแต่วนั
ปิดการเสนอขายหน่วยทรสัต ์

เหตใุนการเพิม่ทนุและ
กระบวนการเพิ่มทนุ 

1. เหตุในการเพิ่มทุนได้แก่การเพิ่มทุนเพื่ อลงทุนในอสังหาริมทรัพย์  หรือสิทธิการเช่า
อสงัหาริมทรพัย ์หรือการลงทุนในทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัตโ์ดยทางออ้มตามหลกัเกณฑ์
และประกาศส านกังาน ก.ล.ต. ที่เก่ียวขอ้งก าหนดเพิ่มเติมจากทรพัยสิ์นของกองทรสัตท์ี่มีอยู่
เดิม หรือการลงทุนในทรพัยสิ์นหลักของกองทรสัต ์เพื่อปรบัปรุงหรือซ่อมแซมทรพัยสิ์นของ
กองทรสัต ์ซึ่งรวมถึงอสังหาริมทรพัยข์องกองทรสัตห์รืออสังหาริมทรพัยท์ี่กองทรสัตม์ีสิทธิ
การเช่า ใหอ้ยู่ในสภาพดีและมีความพรอ้มที่จะใชห้าผลประโยชน ์หรือสอดคลอ้งกับสภาพ
ตลาดหรือความตอ้งการของลกูคา้ที่เปล่ียนแปลงไป เพื่อต่อเติมหรือก่อสรา้งอาคารเพิ่มเติม
บนที่ดินท่ีมีอยู่แลว้ ซึ่งเป็นของกองทรสัตห์รือที่กองทรสัตม์ีสิทธิการเช่า เพื่อประโยชนใ์นการ
จดัหาผลประโยชนข์องกองทรสัตห์รือสอดคลอ้งกับสภาพตลาดหรือความตอ้งการของลกูคา้
ที่เปล่ียนแปลงไป เพื่อช าระเงินกูย้ืมหรือภาระผกูพนัของกองทรสัต ์เพื่อลงทนุในทรพัยสิ์นอื่น
ตามหลกัเกณฑแ์ละสดัส่วนในประกาศส านกังาน ก.ล.ต. ที่เก่ียวขอ้งก าหนด และเพื่อเหตอุื่น
ใดที่ผูจ้ัดการกองทรสัตเ์ห็นสมควรและจ าเป็นขอให้มีการเพิ่มทุน  ซึ่งตอ้งไม่ขัดหรืแย้งกับ
กฎหมาย หรือกฎระเบียบของ ส านกังาน ก.ล.ต. 
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2. การเพิ่มทุนตอ้งไม่ขัดหรือแยง้กับเจตนารมณ์ในการก่อตัง้กองทรสัตแ์ละกฎหมายต่างๆ ที่
เก่ียวขอ้งโดยจะตอ้งไดร้บัมติจากที่ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตใ์หอ้นมุตัิการเพิ่มทนุ ดว้ยคะแนน
เสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 (สามในส่ี) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนและเป็นไปตามหลกัเกณฑ ์ดงันี ้

(ก) ในกรณีที่เป็นการเพิ่มทุนโดยเสนอขายหน่วยทรสัตเ์ป็นการเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่ผูถื้อ
หน่วยทรสัตบ์างราย ตอ้งไม่มีผูถื้อหน่วยทรสัตซ์ึ่งถือหน่วยทรสัตร์วมกันเกินกว่ารอ้ยละ 
10 (สิบ) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
คดัคา้นการเพิ่มทนุ 

(ข) ในกรณีที่เป็นการขอมติของผู้ถือหน่วยทรสัตเ์พื่อการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป 
(General Mandate) ให้กระท าได้เฉพาะกรณีที่แสดงไว้อย่างชัดเจนว่าการจัดสรร
หน่วยทรัสต์ใหม่จากการเพิ่มทุนจะเป็นไปตามอัตราและหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ใน
ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยที่เก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้ การเพิ่มทุน
ตอ้งกระท าให้แลว้เสร็จภายใน 1 (หนึ่ง) ปีนับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรสัตม์ีมติ
อนมุตัิใหเ้พิ่มทนุ 

3. ในกรณีที่เป็นการเพิ่มทนุเพื่อลงทนุในทรพัยสิ์นหลกัเพิ่มเติม ไดผ่้านกระบวนการเก่ียวกบัการ
ได้มาซึ่งทรัพยสิ์นหลักและอุปกรณ์ตามที่ก าหนดในสัญญาฉบับนี ้ และหากเป็นการท า
ธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที่ เก่ียวโยงกันกับผู้จัดการ
กองทรสัต ์ตอ้งผ่านการด าเนินการตามที่ก าหนดในสญัญาฉบบันี ้

4. ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดร้บัอนญุาตจากส านกังาน ก.ล.ต. ใหเ้สนอขายหน่วยทรสัตท์ี่ออกใหม่ 
การลดทนุช าระแลว้ ผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีอ  านาจหนา้ที่ในการด าเนินการลดทุนช าระแลว้ของกองทรสัตใ์หเ้ป็นไปตาม

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีส านกังาน ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 

เหตุในการลดทุนช าระแล้ว
และกระบวนการลดทุนช าระ
แลว้ 

• เหตุในการลดทุนช าระแล้วของกองทรสัตใ์ห้มีไดเ้ฉพาะในกรณีกองทรัสต์มีสภาพคล่อง
ส่วนเกินที่ เห ลืออยู่ภายหลังจากการจ าหน่ายอสังหาริมทรัพย์ หรือสิท ธิการเช่ า
อสงัหาริมทรพัย ์หรือการตัดจ าหน่ายสิทธิการเช่าอสังหาริมทรพัย ์(ถา้มี) ทั้งนี ้ตอ้งปรากฏ
ขอ้เท็จจรงิดว้ยว่ากองทรสัตไ์ม่มีก าไรสะสมเหลืออยู่แลว้ หรือกองทรสัตม์ีการเพิ่มทุนเพื่อให้
ไดม้าซึ่งอสงัหารมิทรพัยเ์พิ่มเติม แต่ปรากฏเหตขุดัขอ้งในภายหลงั ท าใหไ้ม่สามารถไดม้าซึ่ง
อสงัหารมิทรพัยบ์างส่วนอนัเป็นไปตามสญัญาที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งไดร้ะบไุวใ้นแบบแสดงรายการ
ขอ้มูลแลว้ หรือกองทรสัตม์ีการเพิ่มทุนเพื่อใหไ้ดม้าซึ่งอสังหาริมทรพัยเ์พิ่มเติม แต่ปรากฏ
เหตุขดัขอ้งในภายหลัง ท าใหไ้ม่สามารถไดม้าซึ่งอสงัหาริมทรพัยด์งักล่าว หรือกองทรสัตม์ี
รายการค่าใชจ้่ายที่ไม่ใช่เงินสดและไม่มีเหตุตอ้งน าไปใชใ้นการค านวณก าไรสทุธิที่ปรบัปรุง
แลว้ของกองทรสัตต์ามที่ก าหนดไวใ้นสญัญานี ้หรือกองทรสัตม์ีเงินสดคงเหลือหรือกระแส
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เงินสดที่เกิดจากค่าเช่ารบัของทรพัยสิ์นจากการแปลงสภาพของกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย์
เป็นกองทรัสต์ (Conversion Assets) ก่อนที่กองทรัสต์จะเข้าลงทุนในทรัพย์สินจากการ
แปลงสภาพของกองทุนรวมอสังหาริมทรพัย์ และจากก าไรสุทธิที่เกิดขึน้จากการลงทุนใน
หลกัทรพัย ์และรายไดอ้ื่น ๆ รวมถึง การลดทนุเพื่อใหก้ารจ่ายผลประโยชนต์อบแทนขัน้ต ่าแก่
ผู้ถือหน่วยทรัสต์เป็นไปตามกฎหมายและประกาศที่ เก่ียวข้อง  หรือกรณีอื่นใดที่ผู้ถือ
หน่วยทรสัตม์ีมติใหล้ดทนุช าระแลว้ของกองทรสัตไ์ด ้

• การลดทุนช าระแลว้ของกองทรสัตจ์ะกระท าไดต้่อเมื่อไม่ขดัหรือแยง้กับเจตนารมณใ์นการ
ก่อตั้งกองทรัสต์ และบทบัญญัติแห่งกฎหมายที่เก่ียวข้องโดยมีกระบวนการลดทุนตาม
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีส านกังาน ก.ล.ต. ประกาศก าหนด โดยที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตม์ี
มติอนุมัติให้ลดทุนช าระแลว้ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 (สามในส่ี) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ผูถื้อหน่วยทรสัต ์ • การเป็นผูถื้อหน่วยทรสัตม์ิไดก้่อใหเ้กิดนิติสมัพนัธใ์นลกัษณะของตวัการตวัแทนระหว่างผูถื้อ
หน่วยทรัสตก์ับทรสัตี และมิได้ก่อให้เกิดนิติสัมพันธ์ในลักษณะของการเป็นหุ้นส่วนหรือ
ลกัษณะอื่นใดระหว่างทรสัตีและผูถื้อหน่วยทรสัต ์และในระหว่างผูถื้อหน่วยทรสัตด์ว้ยกนั 

• การเป็นผู้ถือหน่วยทรัสต์มิได้ท าให้บุคคลดังกล่าวมีความรับผิดในกรณีที่ทรัพย์สินของ
กองทรัสต์ไม่เพียงพอต่อการช าระหนี ้ให้แก่ทรัสตี  ผู้จัดการกองทรัสต์ หรือเจ้าหนี ้ของ
กองทรสัต ์โดยทรสัตี ผูจ้ดัการกองทรสัต ์และเจา้หนีข้องกองทรสัตจ์ะบงัคบัช าระหนีไ้ดจ้าก
ทรพัยสิ์นของกองทรสัตเ์ท่านัน้ 

• ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิเรียกใหก้องทรสัตจ์่ายประโยชนต์อบแทนไดไ้ม่เกินไปกว่าเงินก าไร 
หลังหักค่าส ารองต่างๆ ตามที่กฎหมายอนุญาตใหก้องทรสัตห์ักได ้ซึ่งรวมถึงก าไรที่ยังไม่
เกิดขึน้ (Unrealized Gain) จากการประเมินค่าหรือการสอบทานการประเมินค่าทรพัยสิ์น
ของกองทรสัต ์รวมทัง้การปรบัปรุงดว้ยรายการอื่นตามแนวทางของส านกังาน ก.ล.ต. เพื่อให้
สอดคลอ้งกับสถานะเงินสดของกองทรสัต ์รายการเงินส ารองเพื่อการช าระหนีเ้งินกูย้ืมหรือ
ภาระผกูพนัจากการกูย้ืมเงินของกองทรสัตต์ามวงเงินที่ไดร้ะบุไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลู
และหนงัสือชีช้วน หรือแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี และมีสิทธิเรียกใหค้ืนเงินทุนไดไ้ม่
เกินไปกว่าจ านวนทุนของกองทรัสต์ที่ปรับปรุงด้วยส่วนเกินหรือส่วนต ่ ากว่ามูลค่า
หน่วยทรสัต ์ 

• การเป็นผู้ถือหน่วยทรัสต์ไม่ท าให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์มีกรรมสิทธ์ิและสิทธิเรียกรอ้งเหนือ
ทรัพย์สินของกองทรัสต์โดยเด็ดขาดแต่เพียงผู้เดียว  ไม่ว่าส่วนหนึ่งส่วนใด  และผู้ถือ
หน่วยทรสัตไ์ม่มีสิทธิเรียกรอ้งใหโ้อนทรพัยสิ์นของกองทรสัตใ์หแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัต์ โดยผูถื้อ
หน่วยทรสัตม์ีสิทธิติดตามเอาทรพัยสิ์นของกองทรสัตค์ืนจากบคุคลภายนอก ในกรณีที่ทรสัตี 
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และ/หรือ ผูจ้ัดการกองทรสัต  ์จัดการกองทรสัตไ์ม่เป็นไปตามที่ก าหนดไวใ้นสัญญานีห้รือ 
พ.ร.บ. ทรสัต ์อนัเป็นผลใหท้รพัยสิ์นในกองทรสัตถ์ูกจ าหน่ายจ่ายโอนไปยงับุคคลภายนอก  
ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑท์ี่ พ.ร.บ. ทรสัตก์ าหนด 

• ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่ตอ้งรบัผิดต่อผูจ้ดัการกองทรสัตห์รือทรสัตีในการช าระเงินอื่นใดเพิ่มเติม
ใหแ้ก่กองทรสัตห์ลงัจากที่ไดช้ าระเงินค่าหน่วยทรสัตค์รบถว้นแลว้ และผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่มี
ความรบัผิดอื่นใดเพิ่มเติมอีกส าหรบัหน่วยทรสัตท์ี่ถือนัน้ 

• ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต์ ตลอดจน
ซักถาม และแสดงความเห็นเก่ียวกับการบริหารจัดการกองทรสัตข์องทรสัตีและผู้จัดการ
กองทรสัตว์่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายที่เก่ียวขอ้งและสัญญานีก้  าหนดไว้หรือไม่  
อย่างไรก็ตาม ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่มีสิทธิเขา้แทรกแซงการด าเนินงานตามปกติ (Day-to-Day 
Operations) ที่ไม่ขัดหรือแยง้กับสัญญาฉบับนี ้ ของผูจ้ัดการกองทรสัตแ์ละทรสัตี ซึ่งเรื่อง
ดงักล่าวใหถื้อเป็นอ านาจและดลุพินิจของผูจ้ดัการกองทรสัตห์รือทรสัตี แลว้แต่กรณี 

• ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิที่จะไดร้บัการจดัสรรผลตอบแทนจากกองทรสัตต์ามหลกัเกณฑ์ และ
วิธีการตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญานี ้

• ผูถื้อหน่วยทรสัตแ์ต่ละรายมีสิทธิลงมติเพื่อแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญานี ้ หรือแกไ้ขวิธีการจดัการ 
โดยเป็นไปตามเงื่อนไขและหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นสญัญานี ้ ทรสัตีหรือผูจ้ดัการกองทรสัต์
จะแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญานี ้หรือแกไ้ขวิธีการจดัการ เมื่อไดร้บัมติตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่
ระบไุวใ้นสญัญานี ้

• ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิที่จะไดร้บัเงินคืนเมื่อเลิกกองทรสัตห์รือลดทุน อนึ่ง  ผูถื้อหน่วยทรสัต์
จะไดร้บัเงินคืนก็ต่อเมื่อกองทรสัตม์ีทรพัยสิ์นคงเหลือภายหลงัจากไดห้กัค่าใชจ้่ายและช าระ
หนีข้องกองทรสัตเ์มื่อเลิกกองทรสัตแ์ลว้เท่านัน้ ส าหรบักรณีการลดทุนช าระแลว้ใหผู้จ้ดัการ
กองทรสัตด์  าเนินการเฉล่ียเงินคืนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัต ์

• ผู้ถือหน่วยทรัสต์มีสิทธิที่จะโอนหน่วยทรัสต์ได้ แต่ทั้งนี ้ จะตอ้งเป็นไปตามเงื่อนไข และ
หลกัเกณฑท์ี่ระบไุวใ้นสญัญานี ้และกฎหมายหลกัทรพัย ์

• สิทธิประโยชนอ์ื่นๆ เช่น ผูถื้อหน่วยทรสัตส์ามารถน าหน่วยทรสัตไ์ปจ าน าไดต้ามกฎหมาย 
ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่ทรสัตี และ/หรือ นายทะเบียนหน่วยทรสัตก์ าหนด มีสิทธิลงมติ
เก่ียวกบัการบรหิารจดัการกองทรสัต ์มีสิทธิที่จะไดร้บัเงินคืนเมื่อมีการลดเงินทนุ 

การโอนหน่วยทรสัต ์ ผู้ถือหน่วยทรัสต์สามารถโอนหน่วยทรสัต์ได้ เว้นแต่จะเข้าข่ายเป็นกรณีที่ถูกจ ากัดการโอน
หน่วยทรสัต ์โดยวิธีการโอนหน่วยทรสัตใ์หเ้ป็นไปตามที่ระบไุวใ้นสญัญานี ้

การลงทนุของกองทรสัต ์ • การลงทุนของกองทรัสต์ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในประกาศ ทจ. 49/2555 
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ตลอดจนประกาศ และค าสั่งที่เก่ียวขอ้ง 

• การลงทนุในทรพัยสิ์นหลกัและอปุกรณต์อ้งเป็นไปตามนโยบายการลงทนุรวมทัง้วิธีการไดม้า
ตามที่ ก าหนดในสัญญาทั้งนี ้ กองทรัสต์ไม่มีนโยบายในการลงทุนทรัพย์สินอื่นใด
นอกเหนือจากประเภททรพัยสิ์นท่ีมีการระบเุอาไวใ้นสญัญาฉบบันี ้

• การไดม้าซึ่งทรพัยสิ์นหลกัแต่ละครัง้ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งด าเนินการต่างๆ  ตามที่ก าหนด
ในสญัญานี ้เช่น จะตอ้งตรวจสอบหรือสอบทาน (การท า Due Diligence) ขอ้มลูและสญัญา
ต่างๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัทรพัยสิ์นหลกัและอปุกรณ ์(ถา้มี) ตอ้งประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นหลกัอย่าง
นอ้ยตามขอ้ก าหนดในสญัญานี  ้ฯลฯ รวมทัง้ตอ้งมีสาระและระบบการอนุมตัิตามที่ก าหนด
ในสญัญา เช่น ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากทรสัตีว่าเป็นธุรกรรมที่เป็นไปตามสญัญานีแ้ละ
กฎหมายที่เก่ียวขอ้งแลว้ ฯลฯ 

• การจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลักผูจ้ัดการกองทรสัตต์อ้งด าเนินการต่างๆ  ตามที่ก าหนดใน
สัญญานี้ เช่น ก่อนการจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินหลัก ให้ผู้จัดการกองทรัสต์จัดให้มีการ
ประเมินมูลค่าทรพัยสิ์นหลักตามสัญญานีท้ั้งนี ้ การจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลักใหเ้ป็นไป
ตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี ้(ก) การจ าหน่ายไปจะกระท าโดยเปิดเผยและมีสาระของรายการ
ตามที่ก าหนดในสัญญานีแ้ละมีกระบวนการขอความเห็นชอบจากทรสัตีหรือการขอมติที่
ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามที่ก าหนดในสญัญานี ้(ข) การจ าหน่ายทรพัยสิ์นหลกัก่อนครบ 1 
(หนึ่ง) ปีนับแต่วันที่กองทรสัตไ์ดม้าซึ่งทรพัยสิ์นหลักนั้น หรือการจ าหน่ายทรพัยสิ์นหลักที่
กองทรสัตไ์ดม้าซึ่งกรรมสิทธ์ิให้แก่เจ้าของเดิม นอกจากจะตอ้งเป็นไปตามข้อก าหนดใน
สญัญานีแ้ลว้ยงัตอ้งเป็นกรณีที่เป็นเหตจุ าเป็นและสมควรโดยไดร้บัอนมุตัิจากคณะกรรมการ 
(Board of Directors) ของผูจ้ดัการกองทรสัตด์ว้ย 

• นอกเหนือจากการลงทุนในทรพัยสิ์นหลกั กองทรสัตม์ีนโยบายจะลงทนุหรือมีไวซ้ึ่งทรพัยสิ์น
อื่นตามที่ระบไุวใ้นสญัญานี ้เช่น พนัธบตัรรฐับาล ตั๋วเงินคลงั เงินฝากในธนาคาร เป็นตน้ 

การจัดหาผลประโยชน์ของ
กองทรสัต ์

การจดัหาผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัตต์อ้งมีลกัษณะดงัต่อไปนี ้

1. ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะจดัหาผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นหลกั โดยการใหเ้ช่า ใหเ้ช่าช่วง การให้
ใชพ้ืน้ที่ที่มีการเรียกเก็บค่าตอบแทน การใหบ้รกิารที่เก่ียวเนื่องกับการใหเ้ช่าหรือใหใ้ชพ้ืน้ที่ 
กองทรสัตจ์ะไม่ด าเนินการในลักษณะใดที่เป็นการใชก้องทรสัตเ์พื่อประกอบธุรกิจอื่น  เช่น 
ธุรกิจโรงแรม หรือธุรกิจโรงพยาบาล เป็นตน้ 

2. ในกรณีที่ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัยแ์ก่บคุคลที่จะน าอสงัหารมิทรพัยน์ัน้ไป
ประกอบธุรกิจที่กองทรัสต์ไม่สามารถด าเนินการได้เอง  เช่น ธุรกิจโรงแรม  หรือธุรกิจ
โรงพยาบาล เป็นตน้ จะตอ้งมีขอ้ตกลงที่ก าหนดค่าเช่าส่วนใหญ่เป็นจ านวนที่แน่นอนไว้
ล่วงหนา้ และหากจะมีส่วนที่อา้งอิงกับผลประกอบการของผูเ้ช่า  จ านวนเงินค่าเช่าสงูสดุที่
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อ้างอิงกับผลประกอบการนั้น จะไม่เกินกว่ารอ้ยละ 50 (ห้าสิบ) ของจ านวนเงินค่าเช่าที่
ก าหนดไวแ้น่นอนล่วงหนา้ 

3. หา้มมิใหผู้จ้ัดการกองทรสัตใ์หเ้ช่าอสังหาริมทรพัยแ์ก่บุคคลที่มีเหตุอันควรสงสัยว่าจะน า
อสงัหารมิทรพัยน์ัน้ไปใชป้ระกอบธุรกิจที่ขดัต่อศีลธรรมหรือไม่ชอบดว้ยกฎหมาย โดยการให้
เช่าในแต่ละครัง้ ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งจดัใหม้ีขอ้ตกลงเพื่อใหก้องทรสัตส์ามารถเลิกสญัญา
เช่าไดห้ากปรากฏว่าผูเ้ช่าน าอสงัหารมิทรพัยไ์ปใชใ้นการประกอบธุรกิจดงักล่าว 

4. ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะดแูลรกัษาทรพัยสิ์นหลกัใหอ้ยู่ในสภาพดีพรอ้มต่อการจดัหารายได้ ซึ่ง
รวมถึงการจดัใหม้ีประกันภัยที่เพียงพอตลอดระยะเวลาที่กองทรสัตล์งทุนในทรพัยสิ์นหลัก 
โดยในการบรหิารจดัการ และหาผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นต่าง ๆ  กองทรสัตจ์ะพิจารณาใหม้ี
การปรบัปรุงซ่อมแซมหรือบ ารุงรกัษาทรพัยสิ์นของกองทรสัต ์ซึ่งรวมถึงอสงัหาริมทรพัยข์อง
กองทรสัตห์รืออสงัหารมิทรพัยท์ี่กองทรสัตม์ีสิทธิการเช่า ใหอ้ยู่ในสภาพดีและมีความพรอ้มที่
จะใช้หาผลประโยชน์ หรือให้สอดคล้องกับสภาพตลาดหรือความต้องการของลูกค้าที่
เปล่ียนแปลงไป ทั้งนี ้กองทรสัตอ์าจใชเ้งินประกันการเช่า และ/หรือ เงินกูย้ืมจากธนาคาร
พาณิชยห์รือสถาบันการเงินเพื่อการด าเนินงานของกองทรสัต ์การบริหารจัดการ และหา
ผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นต่างๆ กองทรสัต ์การปรบัปรุงซ่อมแซมหรือบ ารุงรกัษาทรพัยสิ์น
ของกองทรสัต์ดังกล่าว แต่ทั้งนีจ้ะตอ้งเป็นไปตามมติที่ประชุมผู้ถือหน่วย และ/หรือ แบบ
แสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหน่วยทรสัตด์งักล่าว และกองทรสัตต์อ้งมีระบบการบรหิาร
จดัการเงินประกนัการเช่าใหม้ีพรอ้มเมื่อผูเ้ช่าพืน้ท่ีใชสิ้ทธิเรียกคืนเงินประกนัการเช่าดงักล่าว 
และผูจ้ัดการกองทรสัตม์ีหนา้ที่จัดใหม้ีการประกันภัยในวงเงินที่ทรสัตีเห็นว่าเพียงพอและ
เหมาะสมที่ท าใหท้รพัยสิ์นของกองทรสัตค์ืนกลบัสภาพเดิมเพื่อใหก้องทรสัตส์ามารถจดัหา
ผลประโยชน์ได้เหมือนเดิมและได้รับผลตอบแทนไม่น้อยกว่าเดิมตลอดระยะเวลาที่
กองทรสัตล์งทนุในทรพัยสิ์นหลกั โดยการประกนัภยัดงักล่าวจะตอ้งครอบคลมุถึงการประกนั
วินาศภัยที่อาจเกิดขึน้กับอสงัหาริมทรพัย์ ในวงเงินประกันภัยซึ่งไม่นอ้ยกว่าจ านวนตน้ทุน
ทดแทนหรือตน้ทุนเปล่ียนแทน (Full Replacement Cost) และการประกันภัยความรบัผิด
ต่อบุคคลภายนอกที่อาจไดร้บัความเสียหายจากอสงัหารมิทรพัยห์รือจากการด าเนินการใน
อสงัหารมิทรพัยใ์นวงเงินท่ีเพียงพอและเหมาะสม ทัง้นี ้ในการพิจารณาการวงเงินประกนัภยั
ขา้งตน้ที่จัดท าโดยผูจ้ัดการกองทรสัต์ ทรสัตีจะไม่ปฏิเสธการจัดท าประกันภัยและวงเงิน
ประกนัภยัดงักล่าวโดยไม่มีเหตผุลอนัสมควร 

5. ในกรณีท่ีกองทรสัตไ์ดม้าซึ่งกรรมสิทธ์ิในอสงัหารมิทรพัย ์และผูจ้ดัการกองทรสัตป์ระสงคจ์ะ
จัดหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าวโดยการให้เช่าแก่เจ้าของเดิม  ผู้จัดการ
กองทรสัตต์อ้งก าหนดค่าเช่าที่เรียกเก็บจากเจ้าของเดิมในลักษณะที่เป็นธรรมเนียมทาง
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การคา้ปกติเสมือนเป็นหรือไม่ดอ้ยกว่าการท าธุรกรรมกบัคู่คา้ทั่วไปท่ีเป็นบคุคลภายนอก 
การกู้ยืม เงินและก่อภาระ
ผกูพนัของกองทรสัต ์

1. กองทรสัตจ์ะกูย้ืมเงินไดแ้ต่เฉพาะการกูย้ืมเงินเพื่อวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี ้ 
(ก) ลงทนุในอสงัหารมิทรพัย ์และ/หรือ สิทธิการเช่าซึ่งเป็นทรพัยสิ์นหลกัเพิ่มเติม 
(ข) บรหิารจดัการทรพัยสิ์นของกองทรสัต ์
(ค) ดูแล ซ่อมบ ารุงรกัษา หรือปรบัปรุงทรพัยสิ์นของกองทรสัต  ์ไดแ้ก่ อสังหาริมทรพัยข์อง

กองทรสัต ์หรืออสังหาริมทรพัยท์ี่กองทรสัตม์ีสิทธิการเช่าให้อยู่ในสภาพดี  และพรอ้ม
น าไปจดัหาผลประโยชน์ หรือสอดคลอ้งกับสภาพตลาดหรือความตอ้งการของลกูคา้ที่
เปล่ียนแปลงไป 

(ง) ต่อเติมหรือก่อสรา้งอาคารเพิ่มเติมบนที่ดินที่มีอยู่แล้วซึ่งเป็นของกองทรัสต์หรือที่
กองทรสัตม์ีสิทธิการเช่า เพื่อประโยชนใ์นการจัดหาผลประโยชน์ของกองทรสัต ์หรือ
สอดคลอ้งกบัสภาพตลาดหรือความตอ้งการของลกูคา้ที่เปล่ียนแปลงไป 

(จ) ช าระเงินกูย้ืม หรือภาระผกูพนัของกองทรสัต ์
(ฉ) เป็นเงินทนุหมนุเวียนของกองทรสัต ์
(ช) ปรบัโครงสรา้งเงินกูย้ืมเพื่อน าไปใชช้ าระหนีเ้งินกูย้ืมฉบบัเดิม (Refinance) 
(ซ) ปรบัโครงสรา้งเงินทนุของกองทรสัต ์
(ฌ) เหตุจ าเป็นอื่นใดตามที่ผูจ้ดัการกองทรสัตเ์ห็นสมควร เพื่อบรหิารจดัการกองทรสัตแ์ละ

เป็นไปเพื่อประโยชนข์องผูถื้อหน่วยทรสัต ์
กรณีที่กองทรสัตล์งทุนในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพยแ์ละจะกู้ยืมเงินเพื่อการดูแล ซ่อม 
บ ารุงรกัษา หรือปรบัปรุงทรพัยสิ์นของกองทรสัต ์หรือต่อเติม หรือก่อสรา้งอาคารเพิ่มเติมบน
ที่ดินที่มีอยู่แลว้ซึ่งเป็นของกองทรสัตห์รือที่กองทรสัตม์ีสิทธิการเช่า เพื่อประโยชน์ในการ
จดัหาผลประโยชนข์องกองทรสัต ์ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งค านึงถึงก าหนดเวลาเช่าที่เหลืออยู่
ตามสญัญาเช่าของกองทรสัตด์ว้ย 

2. กองทรสัตส์ามารถกูย้ืมเงินไดโ้ดย (ก) การขอสินเชื่อจากสถาบนัการเงิน ธนาคารพาณิชย ์
บริษัทเงินทุน บริษัทเครดิตฟองซิเอร  ์บริษัทประกันภัยหรือบุคคลอื่นใดที่อาจสามารถให้
สินเชื่อแก่กองทรสัตไ์ด ้(ข) การออกตราสารหนีห้รือหลกัทรพัยใ์หแ้ก่บุคคลหรือนิติบุคคลใดๆ 
หรือเขา้ท าสญัญากูห้รือสญัญาอื่นใดที่มีลกัษณะเป็นการกูย้ืมกับบุคคลหรือนิติบุคคลอื่นที่
สามารถให้กูย้ืมได  ้ทั้งนี  ้โดยไม่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ค าสั่งใด หรือหลักเกณฑ์ใดๆ ที่
เก่ียวขอ้งที่ส  านกังาน ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 

3. การกูย้ืมเงินของกองทรสัตไ์ม่ว่าดว้ยวิธีการใด ตอ้งไม่มีลกัษณะดงันี ้
(ก) ขอ้ตกลงและเงื่อนไขท านองเดียวกับขอ้ก าหนดของหุน้กูท้ี่ใหไ้ถ่ถอนหุน้กูเ้มื่อมีการเลิก

บรษิัท (perpetual bond) 
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(ข)  มีลกัษณะของอนพุนัธแ์ฝง เวน้แต่เป็นกรณีที่เขา้ลกัษณะครบถว้นดงันี ้

• ใหสิ้ทธิลกูหนีใ้นการช าระหนีค้ืนก่อนก าหนด (callable) หรือใหสิ้ทธิกองทรสัตใ์น
การเรียกใหล้กูหนีช้  าระหนีค้ืนก่อนก าหนด (puttable) 

• ก าหนดดอกเบีย้หรือผลตอบแทนไว้อย่างแน่นอนหรือเป็นอัตราที่ผันแปรตาม
อตัราดอกเบีย้ของสถาบนัการเงินหรืออตัราดอกเบีย้อื่น 

• ไม่มีการก าหนดเงื่อนไขการจ่ายดอกเบีย้หรือผลตอบแทนที่อา้งอิงกบัปัจจยัอา้งองิ
อื่นเพิ่มเติม  

(ค) มีลกัษณะเป็นการแปลงสินทรพัยเ์ป็นหลกัทรพัย ์
4. สัดส่วนการกู้ยืมเงินต้องไม่เกินอัตราส่วนตามที่ก าหนดในสัญญา  และตามที่กฎหมาย

ก าหนด 
5. การก่อภาระผกูพนัแก่ทรพัยสิ์นของกองทรสัตใ์หก้ระท าไดเ้ฉพาะกรณีที่จ  าเป็นและเก่ียวขอ้ง

กบัการบรหิารจดัการทรพัยสิ์นของกองทรสัตต์ามเงื่อนไขที่ก าหนดในสญัญา 
6. กองทรสัตส์ามารถกูย้ืมเงินหรือการก่อภาระผกูพนัแก่ทรพัยสิ์นของกองทรสัตไ์ดโ้ดยค านึงถึง

ประโยชนข์องผูถื้อหน่วยทรสัตเ์ป็นส าคญั โดยผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะพิจารณาถึงความจ าเป็น
และความเหมาะสมในการกูย้ืมเงิน และ/หรือ ก่อภาระผูกพนัเหนือทรพัยสิ์นของกองทรสัต  ์
และพิจารณาถึงหลักเกณฑ์และวิธีการในการกู้ยืมเงิน และ/หรือ ก่อภาระผูกพัน จากนั้น
น าเสนอต่อทรสัตีเพื่อใหค้วามเห็นชอบ และทรสัตีเป็นผูล้งนามผกูพนักองทรสัตใ์นการเขา้ท า
สญัญาเพื่อกูย้ืมเงินหรือก่อภาระผกูพนัเหนือทรพัยสิ์นของกองทรสัต ์ 

7. ผูจ้ัดการกองทรสัตม์ีหนา้ที่ด  าเนินการใดๆ เพื่อใหก้องทรสัตส์ามารถปฏิบัติใหเ้ป็นไปตาม
เงื่อนไขภายหลังการอนุญาตตามประกาศส านักงาน ก.ล.ต. เก่ียวกับการอนุญาตใหเ้สนอ
ขายตราสารหนีท้ี่ออกใหม่ของกองทรสัต  ์ในกรณีที่กองทรสัตจ์ะมีการออกหุน้กู ้หรือตราสาร
หนี ้อื่นใดในอนาคต (ถ้ามี) เปิดเผยจ านวนเงินกู้ยืม  และเงินกันส ารองเพื่อช าระหนี ้ตาม
สญัญากูย้ืมเงิน หรือตามที่มีภาระผกูพนัจากการกูย้ืมเงินในแต่ละปีจนกว่าจะช าระหนีเ้สร็จ
สิน้ (ถา้มี)  

การประเมินมลูค่าทรพัยสิ์น • ผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีหนา้ที่แต่งตัง้ผูป้ระเมินมลูค่าทรพัยสิ์น โดยผูป้ระเมินมลูค่าทรพัยสิ์นนัน้
ตอ้งเป็นบคุคลที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังาน ก.ล.ต. ตามประกาศส านกังาน ก.ล.ต. ที่
เก่ียวกบัการใหค้วามเห็นชอบบรษิัทประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นและผูป้ระเมินหลกั 

• การประเมินมูลค่าตอ้งไม่กระท าโดยผูป้ระเมินมูลค่าทรพัยสิ์นรายเดียวกันติดต่อกันเกิน 2 
(สอง) ครัง้ 

• ตอ้งด าเนินการประเมินมูลค่าอย่างเต็มรูปแบบตามที่ก าหนดในสัญญา  เพื่อวัตถุประสงค์
สาธารณะในการเปิดเผยขอ้มลูต่อผูล้งทนุ/ผูถื้อหน่วยทรสัต ์
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• ตอ้งมีการสอบทานการประเมินมูลค่าทุก  1 (หนึ่ง) ปีนับแต่วันที่มีการประเมินมูลค่าเต็ม
รูปแบบครัง้ล่าสดุ 

การรายงานมูลค่าทรัพย์สิน
รวม มลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิของ
ก อ ง ท รั ส ต์ แ ล ะ มู ล ค่ า
หน่วยทรสัต ์

หลักเกณฑ์การค านวณมูลค่าทรัพย์สินสุทธิเป็นไปตามที่ก าหนดในสัญญานี้และผู้จัดการ
กองทรสัตจ์ะเป็นผูจ้ัดท าและส่งรายงานทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต์ มูลค่าทรพัยสิ์นสุทธิของ
กองทรสัตอ์และมลูค่าหน่วยทรสัต ์ของวนัสดุทา้ยของแต่ละไตรมาส ซึ่งผ่านการรบัรองจากทรสัตี
แลว้ต่อส านกังาน ก.ล.ต. ภายใน 45 วนันบัแต่วนัสดุทา้ยของแต่ละไตรมาส นอกจากนีผู้จ้ดัการ
กองทรสัตจ์ะจัดท าและส่งรายงานทรพัยสิ์นสุทธิของกองทรสัตแ์ละมูลค่าหน่วยทรสัตใ์หท้รสัตี
ตรวจสอบตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญา 

ก า รท า ธุ รก รรม ระห ว่ า ง
ก อ ง ท รัส ต์ กั บ ผู้ จั ด ก า ร
กองทรัสต์หรือบุคคลที่เก่ียว
โยงกนักบัผูจ้ดัการกองทรสัต ์

• ดา้นสาระของรายการตอ้งเป็นธุรกรรมที่เขา้ลกัษณะที่ก าหนดในสญัญา 

• ดา้นระบบในการอนมุตัิ การท าธุรกรรมระหว่างกองทรสัตก์ับผูจ้ดัการกองทรสัตห์รือบคุคลที่
เก่ียวโยงกันกบัผูจ้ดัการกองทรสัต ์นอกจากที่ไดแ้สดงขอ้มลูไวอ้ย่างชดัเจนแลว้ในแบบแสดง
รายการขอ้มลูและหนงัสือชีช้วน ใหด้  าเนินการเก่ียวกบัการขออนมุตัิการเขา้ท ารายการตามที่
ก าหนดในสัญญา เช่น ไดร้บัความเห็นชอบจากทรสัตี หรือในกรณีที่เป็นธุรกรรมที่มีมูลค่า
เกินกว่า 1,000,000 (หนึ่งลา้น) บาท หรือตัง้แต่รอ้ยละ 0.03 (ศูนยจ์ุดศูนยส์าม) ของมลูค่า
ทรัพย์สินสุทธิของกองทรัสต์ขึ ้นไป  แล้วแต่มูลค่าใดจะสูงกว่า  ต้องได้รับอนุมัติจาก
คณะกรรมการ (Board of Directors) ของผูจ้ดัการกองทรสัตด์ว้ย ในกรณีที่เป็นธุรกรรมที่มี
มลูค่าตัง้แต่ 20,000,000 (ยี่สิบลา้น) บาทขึน้ไป หรือเกินรอ้ยละสาม (3) ของมลูค่าทรพัยสิ์น
สทุธิของกองทรสัต ์แลว้แต่มลูค่าใดจะสงูกว่า ตอ้งไดร้บัมติของผูถื้อหน่วยทรสัตด์ว้ยคะแนน
เสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 (สามในส่ี) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

การท าธุ รกรรมที่ เป็นการ
ขัด แย้งท างผลป ระ โยชน์
ระหว่างกองทรสัตก์บัทรสัตี 

• ในการจัดการกองทรัสต์ ทรัสตีจะไม่กระท าการใดอันเป็นการขัดแย้งกับประโยชน์ของ
ก อ ง ท รั ส ต์  ไ ม่ ว่ า ก า ร ก ร ะ ท า นั้ น จ ะ เ ป็ น ไ ป เ พื่ อ ป ร ะ โ ย ช น์ ข อ ง 
ทรสัตีเองหรือประโยชนข์องผูอ้ื่น เวน้แต่เป็นการเรียกค่าตอบแทนในการท าหนา้ที่เป็นทรสัตี 
หรือเป็นธุรกรรมที่มีมาตรการหรือกลไกตรวจสอบและถ่วงดลุความเป็นธรรมของธุรกรรมนัน้ 
และทรสัตีแสดงใหเ้ห็นไดว้่าไดจ้ดัการกองทรสัตใ์นลกัษณะที่เป็นธรรมและไดเ้ปิดเผยขอ้มลูที่
เก่ียวขอ้งใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตท์ราบก่อนอย่างเพียงพอแลว้  โดยผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่ไดท้ราบ
ขอ้มลูดงักล่าวมิไดแ้สดงการคดัคา้นแต่อย่างใด การเปิดเผยขอ้มลูและการคดัคา้นดงักล่าว
ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่ส  านกังาน ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 

• เวน้แต่คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือส านักงาน ก.ล.ต. จะประกาศก าหนดเป็นอย่างอื่น การ
เปิดเผยข้อมูลในลักษณะดังต่อไปนี ้ ให้ถือเป็นการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอต่อผู้ถือ
หน่วยทรสัตห์รือผูล้งทนุ ก่อนการเขา้ท าธุรกรรมที่เป็นการขดัแยง้กบัประโยชนข์องกองทรสัต ์
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(1) เป็นการเปิดเผยผ่านตลาดหลกัทรพัยต์ามขอ้บงัคบัของตลาดหลกัทรพัยท์ี่เก่ียวกบัเรื่อง
ดังกล่าว หรือช่องทางอื่นใดที่ผู้ถือหน่วยทรัสต์สามารถเข้าถึงข้อมูลการจะเข้าท า
ธุรกรรมไดอ้ย่างทั่วถึง 

(2) มีระยะเวลาในการเปิดเผยขอ้มลูที่สมเหตสุมผล ซึ่งตอ้งไม่นอ้ยกว่า 14 (สิบส่ี) วนั 
(3) มีการเปิดเผยช่องทาง วิธีการ และระยะเวลาในการแสดงการคัดคา้นที่ชัดเจน  โดย

ระยะเวลาดังกล่าวตอ้งไม่น้อยกว่า  14 (สิบส่ี) วัน เว้นแต่ในกรณีที่มีการขอมติผู้ถือ
หน่วยทรัสต์เพื่อเข้าท าธุรกรรมดังกล่าว  ให้การคัดค้านกระท าในการขอมติผู้ถือ
หน่วยทรสัตน์ัน้ 

• ในกรณีที่ผูถื้อหน่วยทรสัตแ์สดงการคดัคา้นอย่างชดัเจนตามวิธีการที่มีการเปิดเผยตาม  (3) 
ข้างตน้ ในจ านวนเกินกว่า 1 ใน 4 (หนึ่งในส่ี) ของจ านวนหน่วยทรัสต์ที่จ  าหน่ายได้แล้ว
ทัง้หมด ทรสัตีจะกระท าหรือยินยอมใหม้ีการท าธุรกรรมที่เป็นการขดัแยง้กับประโยชนข์อง
กองทรสัตไ์ม่ได ้

ก า ร เ ปิ ด เผ ย ข้ อ มู ล ข อ ง
กองทรสัต ์

• ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดท าและเปิดเผยข้อมูลของ
กองทรสัตต์่อส านกังาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรพัย ์ทรสัตี และผูถื้อหน่วยทรสัต ์ซึ่งรวมถึงการ
จดัส่งรายงานประจ าปีของกองทรสัตใ์หแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตแ์ละทรสัตี พรอ้มกับหนงัสือเชิญ
ประชมุสามญัประจ าปี 

• นอกจากการเปิดเผยขอ้มูลตามที่ก าหนดแลว้ ในกรณีที่มีประกาศ หรือค าสั่งใดของตลาด
หลักทรพัย ์และ/หรือส านักงาน ก.ล.ต. ก าหนดให้ผูจ้ัดการกองทรสัตม์ีหน้าที่ตอ้งเปิดเผย
ขอ้มลู หรือน าส่งสารสนเทศใดอนัเก่ียวกบัการบรหิารจดัการกองทรสัต ์และการปฏิบตัิหนา้ที่
ของผูจ้ดัการกองทรสัต ์ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตป์ฏิบตัิตามประกาศ หรือค าสั่งดงักล่าวดว้ย 

การจ่ายประโยชน์ตอบแทน
แก่ผูถื้อหน่วยทรสัต ์

• ผูจ้ัดการกองทรสัตจ์ะจ่ายประโยชนต์อบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ  90 
(เกา้สิบ) ของก าไรสุทธิที่ปรบัปรุงแลว้ (ใหห้มายถึงก าไรที่ปรบัปรุงดว้ยการหักก าไรที่ยังไม่
เกิดขึน้ (Unrealized Gain) จากการประเมินค่าหรือการสอบทานการประเมินค่าทรพัยสิ์น
ของกองทรสัต ์รวมทัง้การปรบัปรุงดว้ยรายการอื่นตามแนวทางของส านกังาน ก.ล.ต. เพื่อให้
สอดคลอ้งกับสถานะเงินสดของกองทรสัต ์และการหกัดว้ยรายการเงินส ารองเพื่อการช าระ
หนีเ้งินกูย้ืมหรือภาระผูกพันจากการกูย้ืมเงินของกองทรสัตต์ามวงเงินที่ไดร้ะบุไวใ้นแบบ
แสดงรายการขอ้มลูและหนงัสือชีช้วน หรือแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี แลว้แต่กรณี ) 
ของรอบปีบัญชี  โดยประโยชน์ตอบแทนที่จะจ่ายให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์นั้นแบ่งเป็น 
ประโยชน์ตอบแทนส าหรบัรอบปีบัญชี  (Year-End Distribution) และประโยชน์ตอบแทน
ระหว่างกาล (Interim Distribution) (หากมี) ในแต่ละไตรมาส ทั้งนี ้ผูจ้ัดการกองทรสัตจ์ะ
จ่ายประโยชนต์อบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่เกิน 4 (ส่ี) ครัง้ต่อรอบปีบญัชี เวน้แต่กรณีที่
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กองทรสัตม์ีการเพิ่มทุน กองทรสัตอ์าจจ่ายผลประโยชนต์อบแทนเกินกว่า 4 (ส่ี) ครัง้ต่อรอบ
ปีบญัชีได ้เพื่อเป็นประโยชนข์องผูถื้อหน่วยทรสัตเ์ดิม (โดยจะเริ่มจ่ายประโยชนต์อบแทนใน
รอบระยะเวลาบัญชีแรกของกองทรสัต ์หากกองทรสัตม์ีก าไรเพียงพอที่จ่ายประโยชนต์อบ
แทนในรอบระยะเวลาบญัชีดงักล่าว) 

• ในกรณีที่กองทรัสต์มีก าไรสะสมที่อ้างอิงจากก าไรสุทธิที่ปรับปรุงแล้วในแต่ละปีของ
กองทรสัตต์ามขา้งตน้ในรอบระยะเวลาบญัชีใด ผูจ้ดัการกองทรสัตอ์าจจ่ายประโยชนต์อบ
แทนใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตจ์ากก าไรสะสมดงักล่าวดว้ยก็ได ้

• ในกรณีที่กองทรสัตย์ังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ผูจ้ัดการกองทรสัตจ์ะไม่จ่ายประโยชนต์อบ
แทนแก่ผูถื้อหน่วยทรสัต ์

• หลกัเกณฑใ์นการจ่ายประโยชนต์อบแทนและผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มีสิทธิในการไดร้บัประโยชน์
ตอบแทนจากกองทรสัตเ์ป็นไปตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญานี ้

การขอมติและการประชุมผู้
ถือหน่วยทรสัต ์

1. การขอมติเพื่ออนุมัติในเรื่องใดๆ ในการบริหารจัดการและการด าเนินงานของกองทรัสต์
ตามที่สัญญานี ้และ พ.ร.บ. ทรัสต์ก าหนดนั้น  ให้กระท าด้วยวิธีการจัดประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัต ์หรือวิธีอื่นใดตามที่ประกาศ ส านกังาน ก.ล.ต. ก าหนด 

2. เหตใุนการขอมติจากผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีดงัต่อไปนี ้
(ก) การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัยห์ลกัที่มีมลูค่าตัง้แต่รอ้ยละ 30 (สามสิบ) ของมลูค่า

ทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต ์
(ข) การออกตราสารหนีห้รือหลกัทรพัยป์ระเภทหนี ้ หรือการกูย้ืมเงินที่กองทรสัตต์อ้งจัดหา

หลกัประกนั 
(ค) การเพิ่มทุนหรือการลดทุนช าระแล้วของกองทรัสต์ที่มิได้ระบุไว้เป็นการล่วงหน้าใน

สญัญานี ้
(ง) การเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไปของกองทรสัต ์
(จ) การท าธุรกรรมกับผูจ้ดัการกองทรสัตห์รือบคุคลที่เก่ียวโยงกนักับผูจ้ดัการกองทรสัตซ์ึ่งมี

ขนาดรายการตั้งแต่ 20,000,000 (ยี่สิบล้าน) บาท หรือเกินกว่ารอ้ยละ 3 (สาม) ของ
มลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิของกองทรสัต ์แลว้แต่มลูค่าใดจะสงูกว่า 

(ฉ) การเปล่ียนแปลงประโยชนต์อบแทนและการคืนเงินทนุใหผู้ถื้อหน่วยทรสัต ์
(ช) การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนทรสัตี  
(ซ) การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนผูจ้ดัการกองทรสัต ์
(ฌ) การแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญาฉบบันีใ้นเรื่องที่กระทบสิทธิผูถื้อหน่วยทรสัตอ์ย่างมีนยัส าคญั 
(ญ) การเลิกกองทรสัต ์
(ฎ) กรณีอื่นใดที่ทรสัตีหรือผูจ้ัดการกองทรสัตเ์ห็นว่าเป็นกรณีจ าเป็นหรือสมควรที่จะเสนอ
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เรื่องใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตพ์ิจารณาและมีมติในเรื่องดงักล่าว 
(ฏ) การกูย้ืมเงินของกองทรสัตท์ี่กองทรสัตต์อ้งน าทรพัยสิ์นหลกัไปเป็นหลกัประกันการช าระ

เงินกูย้ืมดงักล่าว 
3. ผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีหนา้ที่จดัใหม้ีการประชมุสามญัประจ าปีซึ่งตอ้งจดัใหม้ีขึน้ภายใน  4 (ส่ี) 

เดือนนบัแต่วนัสิน้รอบปีบญัชีของกองทรสัต ์
4. ผู้ถือหน่วยทรัสต์ซึ่งถือหน่วยทรัสต์รวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ  10 (สิบ) ของจ านวน

หน่วยทรสัตท์ี่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด  เข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้ผู้จัดการกองทรสัตเ์รียก
ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต ์

5. ในกรณีเรื่องใดที่ทรสัตีเห็นว่าเป็นกรณีจ าเป็นหรือสมควรที่จะเสนอเรื่องให้ที่ประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัต์พิจารณาและมีมติในเรื่องนั้น  ให้ผู้จัดการกองทรสัตจ์ัดให้มีการประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัต ์

6. ผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีหนา้ที่จดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต ์โดยในการเรียกประชุมผูถื้อ
หน่วยทรสัต ์ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งปฏิบตัิตามวิธีการเรียกประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่สญัญา
นีก้  าหนด 

ในกรณีตามขอ้ 4 และขอ้ 5 หากผูจ้ดัการกองทรสัตม์ิไดด้  าเนินการเรียกประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต์
ภายในระยะเวลา 45 (ส่ีสิบหา้) วนันบัแต่วนัที่ไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหน่วยทรสัต ์และ/หรือ ทรสัตี 
แลว้แต่กรณี ใหท้รสัตีด  าเนินการเรียกประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ด ้ 

7. การประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต  ์ตอ้งมีผูถื้อหน่วยทรสัตม์าประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 (ยี่สิบหา้) คน
หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อหน่วยทรสัตท์ัง้หมด และตอ้งมีหน่วยทรสัตน์บัรวมกัน
ไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 (หนึ่งในสาม) ของจ านวนหน่วยทรสัตท์ี่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดจึงจะเป็น
องค์ประชุม โดยให้ทรัสตีแต่งตั้งบุคคลหนึ่งเพื่อท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัต ์ซึ่งประธานในที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีอ  านาจหน้าที่ตามที่ระบุในสัญญา 
หากการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ในวาระใดมีการพิจารณาเรื่องที่ทรัสตีหรือผู้จัดการ
กองทรสัตม์ีส่วนไดเ้สีย ใหท้รสัตีหรือผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละตวัแทนของทรสัตีหรือผูจ้ดัการ
กองทรสัตไ์ม่มีสิทธิออกเสียงในวาระดงักล่าว (ในกรณีที่ทรสัตีหรือผูจ้ัดการกองทรสัตแ์ละ
ตวัแทนของทรสัตีหรือผูจ้ดัการกองทรสัตเ์ป็นผูถื้อหน่วยทรสัต์) ในกรณีที่ทรสัตีมีส่วนไดเ้สีย
ในวาระใด ให้ผู้จัดการกองทรสัต์น าเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์
พิจารณาแต่งตัง้ใหเ้ป็นประธานในท่ีประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตใ์นวาระนัน้ๆ ในกรณีที่ทัง้ทรสัตี
และผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีส่วนไดเ้สียในวาระใด ใหท้ี่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตพ์ิจารณาแต่งตัง้
บคุคลใดบคุคลหน่ึงขึน้เป็นประธานในท่ีประชมุ 

8. เวน้แต่สัญญานีจ้ะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่น มติของผูถื้อหน่วยทรสัตใ์หป้ระกอบดว้ยคะแนน
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เสียงดงัต่อไปนี ้
(ก) ในกรณีทั่วไปให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 
(ข) ในกรณีดังต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามในส่ี) ของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(1) การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลกัที่มีมลูค่าตัง้แต่รอ้ยละ 30 (สามสิบ) ของ

มลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต ์
(2) การเพิ่มทุนหรือการลดทนุช าระแลว้ของกองทรสัตท์ี่มิไดร้ะบไุวเ้ป็นการล่วงหนา้ใน

สญัญานี ้
(3) การเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไปของกองทรสัต ์
(4) การท าธุรกรรมกับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที่ เก่ียวโยงกันกับผู้จัดการ

กองทรสัต ์ซึ่งมีขนาดรายการตัง้แต่ 20,000,000 (ยี่สิบลา้น) บาท หรือเกินกว่ารอ้ย
ละ 3 (สาม) ของมลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิของกองทรสัต ์แลว้แต่มลูค่าใดจะสงูกว่า 

(5) การเปล่ียนแปลงประโยชนต์อบแทนและการคืนเงินทนุใหผู้ถื้อหน่วยทรสัต ์
(6) การเปล่ียนแปลงทรสัตี หรือผูจ้ดัการกองทรสัต ์
(7) การแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญาก่อตัง้ทรสัตน์ีใ้นเรื่องที่กระทบสิทธิของผูถื้อหน่วยทรสัต์

อย่างมีนยัส าคญั 
(8) การเลิกกองทรสัต ์

การจ ากั ด สิท ธิ ในการรับ
ป ระ โยชน์ต อบแทน  การ
จดัการกบัประโยชนต์อบแทน 
และสิทธิออกเสียงลงคะแนน
ของผูถื้อหน่วย ทรสัต ์

• การจัดสรรหน่วยทรัสต์ให้แก่บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลเดียวกันใด  ทรัสตี หรือผู้จัดการ
กองทรัสตอ์ยู่ในบังคับที่จะตอ้งปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การจัดสรรหน่วยทรสัต์ และอัตรา 
ตามที่ก าหนดในประกาศ ทจ . 49/2555 ประกาศ กร. 14/2555 และประกาศ สช. 29/2555 
แลว้แต่กรณี และจะไม่จดัสรรหน่วยทรสัตใ์หแ้ก่ผูล้งทุนต่างดา้วเกินรอ้ยละ  49 ของจ านวน
หน่วยทรสัตท์ี่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของกองทรสัต ์เพราะการลงทุนในอสังหาริมทรพัยใ์น
ประเทศไทยมีขอ้ก าหนดของกฎหมายเก่ียวกบัสดัส่วนการลงทนุของผูล้งทนุต่างดา้ว 

• ผูถื้อหน่วยทรสัตห์รือกลุ่มบุคคลเดียวกันของผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่ถือหน่วยทรสัตเ์กินกว่าอตัรา
หรือไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในประกาศ ทจ. 49/2555 ประกาศ กร. 14/2555 และ
ประกาศ สช. 29/2555 แลว้แต่กรณี มีขอ้จ ากัดสิทธิในการรบัประโยชนต์อบแทน โดยผูถื้อ
หน่วยทรสัต ์หรือกลุ่มบุคคลเดียวกันของผูถื้อหน่วยทรสัตด์ังกล่าวจะไดร้บัประโยชนต์อบ
แทนเพียงเท่าที่เป็นไปตามสัดส่วนการถือหน่วยทรสัตใ์นส่วนที่อยู่ในอัตราที่ประกาศ ทจ . 
49/2555 ประกาศ กร. 14/2555 และประกาศ สช. 29/2555 แล้วแต่กรณี  ก าหนด และ
ผู้จัดการกองทรัสต์จะจัดให้มีการค านวณหาจ านวนหน่วยทรัสต์ที่มี สิทธิในการได้รับ
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ประโยชนต์อบแทนของผูถื้อหน่วยทรสัตแ์ต่ละรายที่อยู่ในกลุ่มบุคคลนั้น  โดยจะใชว้ิธีการ
เฉล่ียตามสดัส่วนการถือหน่วยทรสัตข์องผูถื้อหน่วยทรสัตแ์ต่ละราย  (Pro Rata Basis) เป็น
ฐานในการค านวณการจ่ายประโยชนต์อบแทน ทั้งนี ้เวน้แต่ส านักงาน ก.ล.ต. จะประกาศ
ก าหนด สั่งการ หรือผ่อนผันเป็นอย่างอื่น ส่วนประโยชน์ตอบแทนที่ไม่อาจจ่ายแก่ผู้ถือ
หน่วยทรัสต์ดังกล่าวนั้น  ให้ตกเป็นของผู้ถือหน่วยทรัสต์รายอื่นตามสัดส่วนการถือ
หน่วยทรัสต์ โดยผู้จัดการกองทรัสต์จะพิจารณาจัดสรรผลประโยชน์ดังกล่าวให้แก่ผู้ถือ
หน่วยทรสัตท์ี่มีสิทธิไดร้บัในคราวนัน้ 

สิ ท ธิ ห น้ า ที่ แ ล ะ ค ว า ม
รบัผิดชอบของทรสัตี 

1. ทรสัตีมีสถานะเป็นนิติบุคคล มีอ านาจและความสามารถทางกฎหมาย รวมทั้งมีสิทธิตาม
กฎหมายเหนือกองทรสัตใ์นฐานะผูเ้ป็นเจา้ของทรพัยสิ์นหรือผูม้ีสิทธิเหนือทรพัยสิ์น และทรสั
ตีมีสิทธิ หนา้ที่และความรบัผิดชอบในการจดัการกองทรสัตต์ามขอ้ก าหนดและเงื่อนไขของ
สญัญานี ้ พ.ร.บ. ทรสัต ์ประกาศ สร. 26/2555 และประกาศ กร. 14/2555 

2. การปฏิบัติหนา้ที่ของทรสัตี ใหท้รสัตีงดเวน้การกระท าการอันเป็นการขัดแยง้กับประโยชน์
ของกองทรสัตไ์ม่ว่าการกระท านั้นจะเป็นไปเพื่อประโยชนข์องทรสัตีเองหรือประโยชนข์อง
ผูอ้ื่น เวน้แต่เป็นการเรียกค่าตอบแทนในการท าหนา้ที่เป็นทรสัตี หรือทรสัตีแสดงใหเ้ห็นไดว้่า
ได้จัดการกองทรัสต์ในลักษณะที่ เป็นธรรมและได้เปิดเผยข้อมูลที่ เก่ียวข้องให้ผู้ถือ
หน่วยทรสัตท์ราบก่อนอย่างเพียงพอแลว้ โดยผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่ไดท้ราบขอ้มลูดงักล่าวมิได้
แสดงการคดัคา้นแต่อย่างใด ทัง้นี ้การเปิดเผยขอ้มลูและการคดัคา้นดงักล่าวใหเ้ป็นไปตาม
ใหเ้ป็นไปตามประกาศ สร. 27/2557และหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งของคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

3. ทรสัตีมีหนา้ที่ในการจดัการทรพัยสิ์น ดงันี ้
(ก) ทรสัตีตอ้งมอบหมายการบรหิารจดัการกองทรสัตใ์หแ้ก่ผูจ้ดัการกองทรสัตท์ี่ไดร้บัความ

เห็นชอบจากส านกังาน ก.ล.ต. เวน้แต่เป็นการจดัการทรพัยสิ์นอื่นที่มิใช่ทรพัยสิ์นหลัก 
ซึ่งทรสัตีอาจด าเนินการดว้ยตนเองไดต้าม (ข) หรือมอบหมายใหบ้คุคลอื่นด าเนินการใน
กรณีที่ไม่มีผูจ้ัดการกองทรสัต์ หรือมีเหตุที่ท  าใหผู้จ้ดัการกองทรสัตไ์ม่สามารถปฏิบัติ
หนา้ที่ได ้

(ข) การจัดการทรพัยสิ์นอื่นที่มิใช่ทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัต ์ ใหเ้ป็นหนา้ที่ของผูจ้ัดการ
กองทรสัต ์เวน้แต่ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ม่สามารถด าเนินการได ้ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์
ดงัต่อไปนี ้
(1) ในกรณีที่ทรสัตีมีการด าเนินการเอง ตอ้งจดัใหม้ีมาตรการอย่างนอ้ยดงัต่อไปนี ้

- มีการแบ่งแยกหน่วยงานที่ท  าหนา้ที่จดัการลงทุนในทรพัยสิ์นอื่นดงักล่าวออก
จากหน่วยงานซึ่งท าหนา้ที่ที่อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรือ
ความขดัแยง้ในการปฏิบตัิหนา้ที่ 
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- มีมาตรการป้องกนัการล่วงรูข้อ้มลูภายใน โดยตอ้งแยกหน่วยงานและบคุลากร
ที่ท  า หน้าที่จัดการลงทุนในทรัพย์สินอื่นดังกล่าวออกจากหน่วยงานและ
บคุลากรอื่นที่มีโอกาสใชป้ระโยชนจ์ากขอ้มลูดงักล่าว 

(2) ในกรณีที่มอบหมายใหบุ้คคลอื่นที่มิใช่ผูจ้ัดการกองทรสัตเ์ป็นผูร้บัด าเนินการ  ตอ้ง
ปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน
ว่าดว้ยการใหบุ้คคลอื่นเป็นผูร้บัด าเนินการในงานที่เก่ียวขอ้งกับการประกอบธุรกิจ  
ในส่วนท่ีเก่ียวกบัการใหบ้คุคลอื่นเป็นผูร้บัด าเนินการในงานท่ีเก่ียวกบัการลงทนุของ
กองทนุโดยอนโุลม 

4. ทรสัตีไม่ตอ้งรบัผิดต่อความเสียหายที่เกิดขึน้แก่กองทรสัตห์รือผูถื้อหน่วยทรสัตห์รือบุคคล
ใดๆ จากการปฏิบตัิหนา้ที่ของทรสัตี หากทรสัตีไดป้ฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความซื่อสตัยส์จุริตและ
ระมัดระวังเยี่ยงผูม้ีวิชาชีพ รวมทั้งดว้ยความช านาญ โดยปฏิบัติต่อผูถื้อหน่วยทรสัตอ์ย่าง
เป็นธรรมเพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหน่วยทรัสต์ และเป็นไปตามสัญญานี้ตลอดจน
กฎหมายที่เก่ียวข้อง มติของผู้ถือหน่วยทรัสต์ และข้อผูกพันที่ได้ให้ไว้เพิ่มเติมแก่ผู้ถือ
หน่วยทรสัต ์(ถา้มี) 
ในการนี ้แมท้รสัตีไม่ตอ้งรบัผิดต่อความเสียหายที่เกิดขึน้แก่กองทรสัตห์รือผูถื้อหน่วยทรสัต์
ตามวรรคหนึ่ง ให้ทรสัตียังมีหน้าที่ด  าเนินการเรียกรอ้งต่อผู้ที่ก่อให้เกิดความเสียหายแก่
กองทรสัต ์หรือผูถื้อหน่วยทรสัต์ เพื่อใหก้องทรสัต  ์หรือผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ดร้บัชดเชยความ
เสียหายตามความเป็นจรงิ 

5. ทรสัตีไม่ตอ้งรบัผิดต่อความเสียหายที่เกิดขึน้แก่กองทรสัตห์รือผูถื้อหน่วยทรสัต์ หรือบุคคล
ใดๆ จากการกระท า หรือการงดเวน้กระท าการใดๆ ของผูจ้ดัการกองทรสัต์ หากว่าทรสัตีได้
ปฏิบัติหน้าที่ โดยสุจริต  และได้ใช้ความระมัดระวังตามสมควรในการก ากับดูแลและ
ตรวจสอบการปฏิบัติหนา้ที่ของผูจ้ดัการกองทรสัตเ์พื่อใหเ้ป็นไปตามสญัญานี ้ และ พ.ร.บ. 
ทรสัตต์ลอดจนประกาศที่เก่ียวขอ้งแลว้ 
ในกรณีเช่นว่า ใหก้องทรสัตโ์ดยทรสัตีมีสิทธิเรียกรอ้งโดยตรงต่อผูจ้ดัการกองทรสัตเ์พื่อให้
ผู้จัดการกองทรัสต์ชดเชยเยียวยาความเสียหายที่ เกิดขึ ้นให้แก่กองทรัสต์  หรือผู้ถือ
หน่วยทรสัตต์ามความเป็นจรงิ 

6. ในกรณีที่ไม่มีผู้จัดการกองทรสัต์ หรือมีเหตุที่ท  าให้ผู้จัดการกองทรสัต์ไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้ ทรสัตีมีอ  านาจในการจัดให้มีผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ และมีหน้าที่จัดการ
กองทรสัตต์ามความจ าเป็นเพื่อป้องกัน ยบัยั้ง หรือจ ากัดมิใหเ้กิดความเสียหายรา้ยแรงต่อ
ประโยชนข์องกองทรสัตห์รือผูถื้อหน่วยทรสัตโ์ดยรวม  
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7. ในกรณีที่ทรสัตีประสงคจ์ะถือหน่วยทรสัตข์องกองทรสัต์ ทรสัตีและกลุ่มบุคคลเดียวกันกับ 
ทรัสตีจะถือหน่วยทรัสต์รวมกันได้ไม่เกินรอ้ยละ  50 (ห้าสิบ) ของจ านวนหน่วยทรัสต์ที่
จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของกองทรัสต์ หรือในสัดส่วนอื่นใดตามที่คณะกรรมการ ก .ล.ต. 
ประกาศก าหนด 

ก า ร จ า กั ด ค ว า ม รั บ ผิ ด
ของทรสัตีและการชดใชค้วาม
เสียหายใหแ้ก่ทรสัตี 

• ความรบัผิดต่อบุคคลใดตามสญัญาซึ่งทรสัตีไดก้ระท าในฐานะทรสัตีของกองทรสัต์ รวมถึง
ความรบัผิดต่อบุคคลใดอนัเกิดจาก หรือที่เก่ียวกับทรพัยสิ์นใดๆ ของกองทรสัตใ์หม้ีจ านวน
จ ากดั โดยทรสัตีจะตอ้งรบัผิดต่อบคุคลภายนอกดงักล่าวไม่เกินจ านวนเงินชดใชค้่าเสียหาย
ที่ทรัสตีจะได้รบัตามที่ก าหนดไว้ในสัญญานี้ ทั้งนี ้ในกรณีที่ทรัสตีไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ 
พ.ร.บ. ทรสัตก์ าหนดไวโ้ดยเจตนา โดยไม่สจุรติ หรือโดยประมาทเลินเล่ออย่างรา้ยแรง กรณี
เช่นว่านี ้ทรสัตีจะมีขอ้ยกเวน้ความรบัผิดมิได ้

• ทรสัตีไม่ตอ้งรบัผิดต่อผู้ถือหน่วยทรัสต ์หากการกระท าหรืองดเว้นการกระท าของทรสัตี 
(แลว้แต่กรณี) เป็นไปตามบทบญัญัติของกฎหมาย กฎ ขอ้บงัคบั ประกาศ หรือค าสั่งศาล ค า
พิพากษาของศาล หรือค าสั่งอื่นใดของหน่วยงานราชการ ไม่ว่าจะมีผลบังคับเป็นกฎหมาย
หรือไม่  

• นอกจากนี ้ทรสัตีไม่ตอ้งรบัผิดในกรณีที่ทรสัตีไม่สามารถปฏิบตัิตามขอ้สญัญาขอ้ใดขอ้หนึ่ง
ตามสญัญานีไ้ด ้เนื่องจากเหตสุดุวิสยั หรือเหตทุี่อยู่นอกเหนือการควบคมุของทรสัตี  

• ให้ทรสัตีมีสิทธิไดร้บัเงินชดใช้ความเสียหาย รวมทั้งค่าธรรมเนียมศาล ค่าใช้จ่ายในการ
ว่าจ้างทนายความหรือที่ปรึกษากฎหมายซึ่งทรัสตีได้ว่าจ้างตามที่สมควรแก่กรณีเมื่อ
พิจารณาถึงความรูค้วามสามารถของทนายความ หรือที่ปรกึษากฎหมายดงักล่าว ทัง้นี ้เงิน
ชดใชต้ามขอ้นีใ้หร้วมถงึคา่ใชจ้่ายในการทวงถาม การด าเนินคดี และการบงัคบัคดีในจ านวน
ที่สมเหตุสมผลและเหมาะสม และในจ านวนท่ีไดจ้่ายไปตามความเป็นจรงิ ตลอดจนการรบั
ผิดชดใชจ้ากทรพัยสิ์นของกองทรสัตส์ าหรบัความรบัผิดใดๆ อนัทรสัตีไดก้่อใหเ้กิดขึน้ อัน
เป็นผลมาจากการที่ทรสัตีไดป้ฏิบัติหนา้ที่และใชอ้  านาจของทรสัตีอย่างถูกตอ้งเหมาะสม
ตามสญัญานี ้และตามพระราชบญัญัติทรสัตต์ลอดจนกฎหมายต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ในจ านวน
ที่ไม่เกินมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต ์

การแต่งตัง้เงื่อนไขและวิธีการ
เปล่ียนแปลงและค่าตอบแทน
ของทรสัตี 

1. การแต่งตัง้ทรสัตีรายใหม่ใหก้ระท าไดโ้ดยอาศยัมติไม่นอ้ยกว่า  3 ใน 4 (สามในส่ี) ของผูถื้อ
หน่วยทรสัตท์ี่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงเท่านัน้ 

2. ทรสัตีจะพน้สภาพจากการเป็นทรสัตีเมื่อเกิดเหตกุารณใ์ดเหตกุารณห์น่ึงดงัต่อไปนี ้
(ก) ทรสัตีลาออกจากการเป็นทรสัตีของกองทรสัต ์
(ข) ทรสัตีถกูพิทกัษ์ทรพัย ์หรือสิน้สภาพนิติบคุคล 
(ค) ทรสัตีเลิกกิจการและเขา้สู่กระบวนการช าระบญัชี 
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(ง) ทรสัตีหยุดประกอบกิจการไม่ว่าโดยสมคัรใจหรือตามค าสั่งของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งให้
พักการประกอบธุรกิจเป็นทรัสตีเป็นการชั่วคราว  หรือสั่งเพิกถอนการอนุญาตให้
ประกอบธุรกิจเป็นทรสัตี 

(จ) ผู้ถือหน่วยทรัสต์มีมติให้เปล่ียนแปลงหรือถอดถอนทรัสตี  ตามเงื่อนไขที่ระบุไว้ใน
สญัญานี ้

3. การเปล่ียนแปลงทรัสตีไม่ได้มีผลกระทบต่อการมีผลบังคับใช้ของสัญญานี ้และไม่มี
ผลกระทบต่อสถานะของกองทรสัต  ์และไม่ไดท้ าใหส้ญัญานีต้อ้งเลิกไป ทัง้นี ้เมื่อทรสัตีราย
ใหม่เข้าท าหน้าที่แทนทรัสตีรายเดิม  ทรัสตีรายใหม่ต้องผูกพันตามสิทธิและหน้าที่ของ
คู่สญัญาที่ก าหนดไวใ้นสญัญานีท้กุประการ ทัง้นี ้ทรสัตีรายใหม่มิไดร้บัมาซึ่งความรบัผิดต่อ
ความเสียหายใดๆ อนัเกิดจากการกระท าของทรสัตีรายเดิม 

4. ค่าตอบแทนหรือค่าธรรมเนียมของทรสัตีใหเ้ป็นไปตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญานี ้
ความเป็นอิสระของทรัสตี
แ ล ะ ค ว า ม ขั ด แ ย้ ง ท า ง
ผลประโยชนข์องทรสัตี 

• ทรสัตีตอ้งปฏิบตัิหนา้ที่เป็นทรสัตีของกองทรสัตอ์ย่างมีประสิทธิภาพและเป็นอิสระ รวมทัง้ไม่
กระท าการใดที่เป็นการขดัแยง้กบัผลประโยชนข์องกองทรสัต ์

• หากทรสัตีมีความเก่ียวขอ้งกับผูจ้ัดการกองทรสัตใ์นลักษณะตามที่ก าหนดไวใ้นสัญญานี้
หรือเป็นหรือมีความเก่ียวขอ้งกับผูท้ี่จะจ าหน่าย โอน ใหเ้ช่า หรือใหสิ้ทธิในอสงัหาริมทรพัย์
แก่ กองทรัสต์ในลักษณะที่ ท าให้ไม่ สามารถปฏิบัติหน้าที่ ใน ส่วนที่ เ ก่ียวข้องกับ
อสงัหารมิทรพัยห์รือการจดัหาผลประโยชนจ์ากอสงัหารมิทรพัยไ์ดอ้ย่างอิสระ ใหถื้อว่าทรสัตี
ขาดความเป็นอิสระและจะรบัเป็นทรสัตีของกองทรสัตม์ิได ้

• ทรสัตีจะกระท าการใดที่เป็นการขดัแยง้กับประโยชนข์องกองทรสัต  ์หรืออาจท าใหท้รสัตีขาด
ความเป็นอิสระมิได ้เวน้แต่เป็นธุรกรรมที่เป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี ้
(1) เป็นธุรกรรมที่มีมาตรการหรือกลไกตรวจสอบและถ่วงดุลความเป็นธรรมของธุรกรรม

ดงักล่าว 
(2) ในกรณีที่เป็นการท าธุรกรรมที่เป็นการขัดแย้งกับประโยชน์ของกองทรสัต์ ตอ้งมีการ

เปิดเผยขอ้มูลที่เก่ียวขอ้งใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตท์ราบก่อนอย่างเพียงพอแลว้  โดยบุคคล
ดังกล่าวไม่คัดคา้นหรือคัดค้านในจ านวนที่น้อยกว่าหลักเกณฑ์ตามสัญญานี้ และ
ประกาศ สร. 27/2557 

• ในกรณีที่มีความขัดแยง้ทางผลประโยชนเ์กิดขึน้ ทรสัตีตอ้งด าเนินการให้มั่นใจไดว้่าผูถื้อ
หน่วยทรัสตไ์ดร้บัการปฏิบัติที่เป็นธรรมและเหมาะสม  โดยการป้องกันความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนร์ะหว่างกองทรสัตก์บัทรสัตีใหร้วมถึงการด าเนินการดงัต่อไปนี ้
(1) ทรสัตีตอ้งไม่มีผลประโยชนอ์ื่นท่ีอาจขดัแยง้กบัผลประโยชนท์ี่ดีที่สดุของกองทรสัต์ และ

หากมีกรณีที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ตอ้งสามารถแสดงไดว้่ามี
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กลไกที่จะท าให้เชื่อมั่นไดว้่า การบริหารจัดการกองทรสัตจ์ะเป็นไปเพื่อประโยชนท์ี่ดี
ที่สดุของกองทรสัตแ์ละผูถื้อหน่วยทรสัตโ์ดยรวม 

(2) กองทรสัตจ์ะไม่เขา้ท ารายการใดที่อาจส่งผลใหท้รสัตีไม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็น
อิสระ เช่น การซือ้อสงัหาริมทรพัยจ์ากบุคคลที่เก่ียวโยงกนักับทรสัตีซึ่งอาจท าใหท้รสัตี
ไม่สามารถใหค้วามเห็นเก่ียวกับการตรวจสอบและสอบทาน (การท า Due Diligence) 
ของผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดอ้ย่างเป็นอิสระ เป็นตน้ 

ผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละหนา้ที่
ของผูจ้ดัการกองทรสัต ์

• ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งปฏิบตัิหนา้ที่โดยใชค้วามรูค้วามสามารถเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพ ดว้ย
ความรับผิดชอบ ด้วยความระมัดระวัง และความซื่อสัตย์สุจริต โดยต้องปฏิบัติต่อผู้ถือ
หน่วยทรสัตอ์ย่างเป็นธรรม เพื่อประโยชนท์ี่ดีที่สดุของผูถื้อหน่วยทรสัตโ์ดยรวม รวมทัง้ตอ้ง
ปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง สญัญานี ้วตัถปุระสงคใ์นการจดัตัง้กองทรสัต ์และ
มติของผูถื้อหน่วยทรสัต ์ตลอดจนขอ้ผกูพนัท่ีไดใ้หไ้วเ้พิ่มเติมในเอกสารท่ีเปิดเผยแก่ผูล้งทนุ/
ผูถื้อหน่วยทรสัต ์(ถา้มี) 

• ในกรณีที่ผูจ้ดัการกองทรสัตป์ระสงคจ์ะมอบหมายใหบ้คุคลอื่นเป็นผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ 
(Property Manager) เพื่อบริหารอสังหาริมทรัพย์แทนตน  ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่
คัดเลือกผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ด้วยความรอบคอบระมัดระวัง  เพื่อให้ได้ผู้บริหาร
อสงัหารมิทรพัยท์ี่มีคณุสมบตัิ ความรู ้ความสามารถและประสบการณใ์นการบรหิารจดัการ
อสังหาริมทรัพย์ ตลอดจนควบคุมดูแลและตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของผู้บริหาร
อสงัหารมิทรพัยด์งักล่าว 

• ผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีหนา้ที่จัดใหม้ีการประกันภัยความรบัผิดที่อาจเกิดขึน้จากการด าเนิน
ธุรกิจหรือการปฏิบตัิงานของตนในฐานะเป็นผูจ้ดัการกองทรสัต ์ตลอดจนการปฏิบตัิงานของ
กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานของตน ตลอดระยะเวลาที่ไดร้บัความเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการ
กองทรสัต ์ในวงเงินประกันภัยที่เพียงพอและเหมาะสม แต่ทั้งนี  ้ไม่รวมถึงความรบัผิดต่อ
บุคคลภายนอกที่เกิดจากการที่ผู้จัดการกองทรสัต์ กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของ
ผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีเจตนากระท าละเมิดต่อบุคคลภายนอกนัน้ หรือประมาท เลินเล่ออย่าง
รา้ยแรงจนเป็นผลละเมิดต่อบคุคลภายนอกนัน้ 

• ในกรณีที่ผูจ้ดัการกองทรสัตป์ระสงคจ์ะถือหน่วยทรสัตข์องกองทรสัต ์ผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละ
กลุ่มบุคคลเดียวกันกับผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะถือหน่วยทรสัตร์วมกันไดไ้ม่เกินรอ้ยละ  50 (หา้
สิบ) ของจ านวนหน่วยทรสัตท์ี่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของกองทรสัต์ หรือในสัดส่วนอื่นใด
ตามที่ส านกังาน ก.ล.ต. จะก าหนด 

การเป ล่ียนแปลงผู้จัดการ
กองทรสัต ์

1. เหตใุนการเปล่ียนแปลงผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีดงัต่อไปนี ้
(1) ผูจ้ดัการกองทรสัตล์าออก 



เอกสารแนบ 2 สรุปสาระส าคญัของสัญญาก่อตั้งทรัสต ์
ทรัสตเ์พื่อการลงทนุในสิทธกิารเช่าอสังหาริมทรัพย ์เอส ไพรม ์โกรท 
S Prime Growth Leasehold Real Estate Investment Trust (SPRIME)  

_______________________________________________________________________________________________________ 

 

 

หวัขอ้ รายละเอียด 

(2) ผูจ้ดัการกองทรสัตถ์กูถอดถอนจากการท าหนา้ที่เมื่อปรากฏเหตตุามที่ระบไุวใ้นสญัญา 
(3) ส านักงาน ก.ล.ต. สั่งเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการกองทรสัต์ หรือสั่งพัก

การปฏิบตัิหนา้ที่ของผูจ้ดัการกองทรสัตเ์ป็นเวลาเกินกว่า 90 (เกา้สิบ) วนั ตามประกาศ 
สช .29/2555 

(4) ผูจ้ดัการกองทรสัตสิ์น้สภาพนิติบุคคลหรือช าระบญัชี หรือถูกพิทกัษ์ทรพัย ์ไม่ว่าจะเป็น
ค าสั่งพิทกัษ์ทรพัยเ์ด็ดขาดหรือไม่ก็ตาม 

2. ใหท้รสัตีเป็นผูม้ีอ  านาจในการถอดถอนผูจ้ัดการกองทรสัต์ และขอมติผูถื้อหน่วยทรสัตเ์พื่อ
แต่งตั้งผู้จัดการกองทรสัต์รายใหม่ภายใน  60 (หกสิบ) วันนับแต่วันที่ปรากฏเหตุตามที่
ก าหนด และแต่งตัง้บุคคลที่ผู้ถือหน่วยทรสัตม์ีมติเห็นชอบภายใน  30 (สามสิบ) วันนับแต่
วนัท่ีไดร้บัมติ ทัง้นี ้เป็นไปตามที่ก าหนดในสญัญา 

3. ให้ผู้จัดการกองทรสัตร์ายเดิมมีหน้าที่ด  าเนินการตามที่จ าเป็นเพื่อใหท้รสัตี  หรือผูจ้ัดการ
กองทรสัตร์ายใหม่ แลว้แต่กรณี สามารถปฏิบัติหนา้ที่ต่อไปได้ ซึ่งการด าเนินการดังกล่าว
รวมถึงการลงลายมือชื่อในหนงัสือเพื่อรบัรองความถกูตอ้งครบถว้นของสิ่งที่ส่งมอบใหท้รสัตี
หรือผูจ้ดัการกองทรสัตร์ายใหม่ดว้ย นอกจากนี ้ผูจ้ดัการกองทรสัตร์ายเดิมตอ้งปฏิบตัิตาม
หนา้ที่ภายหลังจากที่สัญญาแต่งตัง้ผูจ้ัดการกองทรสัตสิ์น้สุดลงไม่ว่าดว้ยเหตุใดๆ ตามที่
ก าหนดไวใ้นสญัญานีด้ว้ย 

ค ว า ม ขั ด แ ย้ ง ท า ง
ผลประโยชน์ของผู้จัดการ
กองทรสัต ์

การปฏิบัติหน้าที่ของผู้จัดการกองทรัสต์ตามสัญญานี้ ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่ใช้ความ
รอบคอบและระมัดระวังในการด าเนินการเพื่อป้องกันความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ระหว่าง
กองทรสัตก์บัผูจ้ดัการกองทรสัต ์โดยใหด้  าเนินการ ดงัต่อไปนี ้

1. ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องไม่มีผลประโยชน์อื่นที่อาจขัดแย้งกับผลประโยชน์ที่ดีที่สุดของ
กองทรสัต ์และหากมีกรณีที่อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์อ้งสามารถแสดง
ไดว้่ามีมาตรการหรือกลไกที่สามารถรองรบัใหก้ารจดัการกองทรสัตด์  าเนินไปในลกัษณะที่
เป็นธรรม ไม่เป็นการเอาเปรียบกองทรัสต์ และเป็นไปตามประกาศ สช. 29/2555 และ
ประกาศ กร. 14/2555  

2. ในกรณีที่ผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีการจดัการกองทรสัตอ์ื่นอยู่ดว้ย ทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัตท์ี่
ขออนุญาตเสนอขายหน่วยทรสัต์ ตอ้งไม่เป็นประเภทเดียวกับทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัต์
อื่ นนั้น  เว้นแต่กองทรัสต์อื่นนั้น เป็นกองทรัสต์ที่ แปลงสภาพมาจากกองทุนรวม
อสงัหารมิทรพัยต์ามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในภาค 3 ของประกาศ ทจ. 49/2555 

ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่าย 1. ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายที่จะเรียกเก็บจากทรพัยสิ์นของกองทรสัตไ์ดต้อ้งเป็นค่าใชจ้่ายที่
จ  าเป็นและสมควรที่ไดก้ าหนดไวใ้นหนงัสือชีช้วนและแบบแสดงรายการขอ้มลู ซึ่งเก่ียวขอ้ง
กับการบริหารจัดการกองทรสัตโ์ดยตรง โดยจะเรียกเก็บจากกองทรัสตไ์ดไ้ม่เกินอัตราที่
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ก าหนดไวใ้นสญัญานี ้
2. ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายที่เรียกเก็บจากผูถื้อหน่วยทรสัต ์ไดแ้ก่ 

(1) ค่าธรรมเนียมการโอนเงินใหเ้ป็นไปตามอตัราที่ธนาคารพาณิชยก์ าหนด (ถา้มี) 
(2) ค่าธรรมเนียมการโอนหน่วยทรัสต์ให้เป็นไปตามอัตราที่นายทะเบียนหน่วยทรัสต์

ก าหนด 
(3) ค่าธรรมเนียมการออกเอกสารแสดงสิทธิในหน่วยทรสัต์ หรือใบหน่วยทรสัต  ์ใหเ้ป็นไป

ตามอตัราที่นายทะเบียนหน่วยทรสัตก์ าหนด 
(4) ค่าธรรมเนียมในการจดแจง้การจ าน าหน่วยทรสัตก์บันายทะเบียนหน่วยทรสัตใ์หเ้ป็นไป

ตามอตัราที่ทรสัตี และ/หรือ นายทะเบียนหน่วยทรสัตก์ าหนด 
(5) ค่าใชจ้่ายอื่นๆ ที่ผูถื้อหน่วยทรสัตข์อใหผู้จ้ดัการกองทรสัตห์รือนายทะเบียนหน่วยทรสัต์

ด าเนินการใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตเ์ป็นกรณีพิเศษนอกเหนือจากกรณีปกติ ใหเ้ป็นไปตามที่
จ่ายจรงิ 

การแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญา 1. การแก้ไขเพิ่มเติมสัญญานีต้อ้งไม่ขัดหรือแยง้กับเจตนารมณ์ในการก่อตั้งกองทรสัต์  และ
บทบัญญัติแห่ง พ.ร.บ. หลกัทรพัยฯ์  พ.ร.บ. ทรสัต ์ตลอดจนประกาศ กฎ หรือค าสั่งที่ออก
โดยอาศยัอ านาจแห่งกฎหมายดงักล่าว 

2. การแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญานีใ้นเรื่องที่กระทบสิทธิของผูถื้อหน่วยทรสัตต์อ้งไดร้บัมติของผูถื้อ
หน่วยทรสัตต์ามที่ก าหนดในสัญญา เวน้แต่เป็นการแกไ้ขเพิ่มเติมตามค าสั่งของส านกังาน 
ก.ล.ต. ตามมาตรา 21 แห่ง พ.ร.บ. ทรสัต ์

3. การแกไ้ขเพิ่มเติมสัญญานีใ้นประเด็นที่ไม่กระทบสิทธิของผูถื้อหน่วยทรสัต์ หรือการแกไ้ข
ขอ้ผิดพลาดที่เห็นโดยชดัแจง้ คู่สญัญาสามารถท าความตกลงเห็นชอบรว่มกนัไดโ้ดยไม่ตอ้ง
ขอมติของผูถื้อหน่วยทรสัต ์

4. การแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญานีก้รณีมีการเปล่ียนแปลงแกไ้ขเพิ่มเติมกฎหมาย หรือระเบียบหรือ
ค าสั่ง คู่สญัญาจะตอ้งเขา้ท าความตกลงเพื่อแกไ้ข เปล่ียนแปลง เพิ่มเติมสญัญานีไ้ดเ้พื่อให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ ค าสั่งที่เปล่ียนแปลงหรือแกไ้ขเพิ่มเติม
ดงักล่าวโดยไม่ตอ้งขอมติจากผูถื้อหน่วยทรสัต ์

5. หากมีความจ าเป็นตอ้งแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญานีใ้นกรณีอื่นใดอนัจะเป็นคณุต่อกองทรสัตแ์ละผู้
ถือหน่วยทรสัตม์ากกว่าขอ้ตกลงและเงื่อนไขเดิม ไม่กระทบสิทธิของผูถื้อหน่วยทรสัตอ์ย่างมี
นัยส าคัญ และทรสัตีไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในเรื่องที่ขอแก้ไขนั้น  ให้ทรสัตีมี
อ  านาจในการแกไ้ข เปล่ียนแปลง เพิ่มเติมสญัญานีไ้ดต้ามที่เห็นสมควร โดยไม่จ าตอ้งขอมติ
จากผูถื้อหน่วยทรสัต ์อย่างไรก็ดี การแกไ้ข เปล่ียนแปลง เพิ่มเติมสญัญาที่เป็นการแกไ้ขใน
สาระส าคัญของสัญญานี้ จะต้องไม่เพิ่มภาระให้แก่ผู้จัดการกองทรัสต์ หรือท าให้สิทธิ
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เรียกรอ้งใดๆ ของผู้จัดการกองทรสัตท์ี่มีอยู่แต่เดิมเสียไป เวน้แต่การแกไ้ขในสาระส าคัญ
ดงักล่าว จะไดร้บัความยินยอมจากผูจ้ดัการกองทรสัต ์

6. กรณีการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัต ์หากเป็นไปตามนโยบายการ
ลงทุน ประเภททรัพย์สิน หลักเกณฑ์และกระบวนการในการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่ง
ทรัพย์สินหลัก รวมถึงการด าเนินการในการท าธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้จัดการ
กองทรสัตห์รือบุคคลที่เก่ียวโยงกันกับผูจ้ัดการกองทรสัต ์(ถา้มี) ตามที่ก าหนดในสัญญานี ้
ให้คู่สัญญามีอ านาจในการแก้ไข เปล่ียนแปลง เพิ่มเติมรายละเอียดทรัพยสิ์นหลักของ
กองทรสัตใ์นสญัญานีไ้ด ้โดยการแกไ้ข เปล่ียนแปลง เพิ่มเติมสญัญาดงักล่าวจะตอ้งเป็นไป
ตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ขอ้บังคับที่เก่ียวขอ้งไม่กระทบสิทธิของผูถื้อหน่วยทรสัต์
ในทางที่ผูถื้อหน่วยทรสัตเ์สียประโยชน ์ทัง้นี ้การแกไ้ข เปล่ียนแปลง เพิ่มเติมดงักล่าวจะตอ้ง
ไดร้บัความเห็นชอบจากทรสัตี 

การเลิกกองทรสัต ์ ทรสัตีจะเลิกกองทรสัต ์เมื่อปรากฏเหตกุารณด์งัต่อไปนี ้

1. เมื่อจ านวนผูถื้อหน่วยทรสัตล์ดลงเหลือนอ้ยกว่า 35 (สามสิบหา้) ราย 
2. เมื่อมีการจ าหน่ายทรัพย์สินหลัก  และผู้จัดการกองทรัสต์ไม่สามารถด าเนินการเพื่อให้

กองทรสัตล์งทนุในอสงัหารมิทรพัยเ์ป็นมลูค่ารวมกนัไม่นอ้ยกว่า 500,000,000 (หา้รอ้ยลา้น) 
บาท หรือไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 (เจ็ดสิบหา้) ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต ์ภายใน 1 
(หน่ึง) ปีนบัแต่วนัท่ีจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลกัดงักล่าว 

3. กรณีที่มีเหตุตอ้งเปล่ียนแปลงผู้จัดการกองทรสัต์ แต่ทรัสตีไม่สามารถหาผู้ที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมในการเป็นผู้จัดการกองทรสัตร์ายใหม่ไดภ้ายในระยะเวลาที่ส  านักงาน ก.ล.ต.  
ประกาศก าหนด นบัแต่วนัที่การปฏิบตัิหนา้ที่ของผูจ้ดัการกองทรสัตร์ายเดิมสิน้สดุ และทรสั
ตีไดใ้ช้ความพยายามอย่างดีที่สุดในการขอมติของผู้ถือหน่วยทรสัตเ์พื่อแต่งตั้งผู้จัดการ
กองทรัสต์รายใหม่แล้วแต่ยังไม่สามารถแต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ได้  ในกรณี
ดงักล่าวนี ้ใหท้รสัตีขอมติจากผูถื้อหน่วยทรสัตใ์นการเลิกกองทรสัต ์

4. เมื่อมีเหตุต้องเปล่ียนแปลงทรัสตีแต่มิอาจแต่งตั้งทรัสตีรายใหม่เพราะมีเหตุอันมิอาจ
ห ลี ก เ ล่ี ย ง ไ ด้  แ ล ะ ผู้ มี ส่ ว น ไ ด้ เ สี ย ไ ด้ ร ้ อ ง ข อ ต่ อ ศ า ล ใ ห้ มี ก า ร แ ต่ ง ตั้ ง 
ทรสัตีรายใหม่แลว้ แต่มิอาจแต่งตัง้ได ้

5. เมื่อที่ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีมติใหเ้ลิกกองทรสัตต์ามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในสญัญานี  ้
6. ในกรณีที่มีการควบรวมกองทรสัตก์ับกองทรสัตอ์ื่น และกฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนดใหม้ีการ

เลิกกองทรสัต ์
7. เหตอุื่นตามที่ส านกังาน ก.ล.ต. หรือคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 
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สรุปสาระส าคัญของสัญญากอ่ตั้งทรัสตแ์กไ้ขเพิ่มเติมคร้ังที ่1 ฉบับลงวนัที ่1 เมษายน 2563 

หวัขอ้ รายละเอียด 

การขอมติและการประชุมผู้
ถือหน่วยทรสัต ์

แล ะ ส่ วน ที่ มี ก า รแก้ ไข  / 
เพิ่มเติม 

ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตส์ามารถด าเนินการจดัประชุมสามญัประจ าปีที่ระบุในสญัญาก่อตัง้ทรสัต์
ขอ้ 10 ดงันี ้
1. การขอมติเพื่ออนุมัติในเรื่องใดๆ ในการบริหารจัดการและการด าเนินงานของกองทรสัต์

ตามที่สัญญานี ้และ พ.ร.บ. ทรัสต์ก าหนดนั้น  ให้กระท าด้วยวิธีการจัดประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัต ์หรือวิธีอื่นใดตามที่ประกาศ ส านกังาน ก.ล.ต. ก าหนด 

2. เหตใุนการขอมติจากผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีดงัต่อไปนี ้
(ก) การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัยห์ลกัที่มีมลูค่าตัง้แต่รอ้ยละ 30 (สามสิบ) ของมลูค่า

ทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต ์
(ข) การออกตราสารหนีห้รือหลกัทรพัยป์ระเภทหนี ้ หรือการกูย้ืมเงินที่กองทรสัตต์อ้งจัดหา

หลกัประกนั 
(ค) การเพิ่มทุนหรือการลดทุนช าระแล้วของกองทรัสต์ที่มิได้ระบุไว้เป็นการล่วงหน้าใน

สญัญานี ้
(ง) การเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไปของกองทรสัต ์
(จ) การท าธุรกรรมกับผูจ้ดัการกองทรสัตห์รือบคุคลที่เก่ียวโยงกนักับผูจ้ดัการกองทรสัตซ์ึ่งมี

ขนาดรายการตั้งแต่ 20,000,000 (ยี่สิบล้าน) บาท หรือเกินกว่ารอ้ยละ 3 (สาม) ของ
มลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิของกองทรสัต ์แลว้แต่มลูค่าใดจะสงูกว่า 

(ฉ) การเปล่ียนแปลงประโยชนต์อบแทนและการคืนเงินทนุใหผู้ถื้อหน่วยทรสัต ์
(ช) การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนทรสัตี  
(ซ) การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนผูจ้ดัการกองทรสัต ์
(ฌ) การแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญาฉบบันีใ้นเรื่องที่กระทบสิทธิผูถื้อหน่วยทรสัตอ์ย่างมีนยัส าคญั 
(ญ) การเลิกกองทรสัต ์
(ฎ) กรณีอื่นใดที่ทรสัตีหรือผูจ้ัดการกองทรสัตเ์ห็นว่าเป็นกรณีจ าเป็นหรือสมควรที่จะเสนอ

เรื่องใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตพ์ิจารณาและมีมติในเรื่องดงักล่าว 
(ฏ) การกูย้ืมเงินของกองทรสัตท์ี่กองทรสัตต์อ้งน าทรพัยสิ์นหลกัไปเป็นหลกัประกันการช าระ

เงินกูย้ืมดงักล่าว 
3. ผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีหนา้ที่จดัใหม้ีการประชมุสามญัประจ าปีซึ่งตอ้งจดัใหม้ีขึน้ภายใน  4 (ส่ี) 

เดือนนบัแต่วนัสิน้รอบปีบญัชีของกองทรสัต ์
4. ผู้ถือหน่วยทรัสต์ซึ่งถือหน่วยทรัสต์รวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ  10 (สิบ) ของจ านวน

หน่วยทรสัตท์ี่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด  เข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้ผู้จัดการกองทรสัตเ์รียก
ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต ์
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5. ในกรณีเรื่องใดที่ทรสัตีเห็นว่าเป็นกรณีจ าเป็นหรือสมควรที่จะเสนอเรื่องให้ที่ประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัต์พิจารณาและมีมติในเรื่องนั้น  ให้ผู้จัดการกองทรสัตจ์ัดให้มีการประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัต ์

6. ผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีหนา้ที่จดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต ์โดยในการเรียกประชุมผูถื้อ
หน่วยทรสัต ์ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งปฏิบตัิตามวิธีการเรียกประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่สญัญา
นีก้  าหนด 
ในกรณีตามข้อ 4 และข้อ  5 หากผู้จัดการกองทรัสต์มิได้ด  าเนินการเรียกประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัตภ์ายในระยะเวลา 45 (ส่ีสิบหา้) วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหน่วยทรสัต ์
และ/หรือ ทรสัตี แลว้แต่กรณี ใหท้รสัตีด  าเนินการเรียกประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ด ้ 

7. การประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต  ์ตอ้งมีผูถื้อหน่วยทรสัตม์าประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 (ยี่สิบหา้) คน
หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อหน่วยทรสัตท์ัง้หมด และตอ้งมีหน่วยทรสัตน์บัรวมกัน
ไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 (หนึ่งในสาม) ของจ านวนหน่วยทรสัตท์ี่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดจึงจะเป็น
องค์ประชุม โดยให้ทรัสตีแต่งตั้งบุคคลหนึ่งเพื่อท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัต ์ซึ่งประธานในที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีอ  านาจหน้าที่ตามที่ระบุในสัญญา 
หากการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ในวาระใดมีการพิจารณาเรื่องที่ทรัสตีหรือผู้จัดการ
กองทรสัตม์ีส่วนไดเ้สีย ใหท้รสัตีหรือผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละตวัแทนของทรสัตีหรือผูจ้ดัการ
กองทรสัตไ์ม่มีสิทธิออกเสียงในวาระดงักล่าว (ในกรณีที่ทรสัตีหรือผูจ้ัดการกองทรสัตแ์ละ
ตวัแทนของทรสัตีหรือผูจ้ดัการกองทรสัตเ์ป็นผูถื้อหน่วยทรสัต์) ในกรณีที่ทรสัตีมีส่วนไดเ้สีย
ในวาระใด ให้ผู้จัดการกองทรสัต์น าเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์
พิจารณาแต่งตัง้ใหเ้ป็นประธานในท่ีประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตใ์นวาระนัน้ๆ ในกรณีที่ทัง้ทรสัตี
และผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีส่วนไดเ้สียในวาระใด ใหท้ี่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตพ์ิจารณาแต่งตัง้
บคุคลใดบคุคลหน่ึงขึน้เป็นประธานในท่ีประชมุ 

8. เวน้แต่สัญญานีจ้ะก าหนดไวเ้ป็นอย่างอื่น มติของผูถื้อหน่วยทรสัตใ์หป้ระกอบดว้ยคะแนน
เสียงดงัต่อไปนี ้
(ก) ในกรณีทั่วไปให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 
(ข) ในกรณีดังต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามในส่ี) ของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(1) การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลักที่มีมูลค่าตัง้แต่รอ้ยละ  30 (สามสิบ) 

ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต ์
(2) การเพิ่มทุนหรือการลดทุนช าระแลว้ของกองทรสัตท์ี่มิไดร้ะบุไวเ้ป็นการล่วงหนา้
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ในสญัญานี ้
(3) การเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไปของกองทรสัต ์
(4) การท าธุรกรรมกับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที่ เก่ียวโยงกันกับผู้จัดการ

กองทรสัต  ์ซึ่งมีขนาดรายการตั้งแต่ 20,000,000 (ยี่สิบลา้น) บาท หรือเกินกว่า
รอ้ยละ 3 (สาม) ของมูลค่าทรพัยสิ์นสุทธิของกองทรสัต์ แลว้แต่มูลค่าใดจะสูง
กว่า 

(5) การเปล่ียนแปลงประโยชนต์อบแทนและการคืนเงินทนุใหผู้ถื้อหน่วยทรสัต ์
(6) การเปล่ียนแปลงทรสัตี หรือผูจ้ดัการกองทรสัต ์
(7) การแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญาก่อตัง้ทรสัตน์ีใ้นเรื่องที่กระทบสิทธิของผูถื้อหน่วยทรสัต์

อย่างมีนยัส าคญั 
(8) การเลิกกองทรสัต ์

 
หรือให้เป็นไปตามแนวทางในประกาศที่ สร. 27/2563 และกลต.จท-3.(ว) 11/2563 โดยใช้
ขอ้ความดงัต่อไปนี ้

1. ในการจัดประชุมสามัญประจ าปีที่จัดขึน้ในปี พ.ศ. 2563  ของผูถื้อหน่วยทรสัต ์

ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตจ์ดัใหม้ีการประชุมภายใน 4 เดือนนบัแต่วนัสิน้รอบปีบญัชี

ของกองทรสัต ์หรือภายในวนัท่ี 30 มิถนุายน พ.ศ. 2563  แลว้แต่ระยะเวลาใดจะ

ถึงก าหนดหลงั 

2. ในกรณีที่ การประชุมสามัญประจ าปีที่ จัดขึ ้นในปี  พ .ศ. 2563  ของผู้ถือ

หน่วยทรสัตข์องกองทรสัตเ์ป็นการประชุมเพื่อรายงานใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตท์ราบ

เท่านั้น โดยไม่มีการขอมติจากผู้ถือหน่วยทรัสต์  ผู้จัดการกองทรัสต์อาจ

ด าเนินการด้วยวิธีการอื่นแทนการจัดประชุมสามัญประจ าปีตามข้อ 1 เพื่อ

รายงานใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตท์ราบอย่างนอ้ยในเรื่องดงัต่อไปนี ้ 

(1) การจัดการกองทรสัตใ์นเรื่องที่ส  าคัญ และแนวทางการจดัการกองทรสัต์

ในอนาคต 

(2) ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของกองทรสัตใ์นรอบปีบญัชีที่ผ่านมา 

โดยอย่างนอ้ยตอ้งมีงบการเงินที่ผ่านการตรวจสอบและแสดงความเห็น

จากผูส้อบบญัชีแลว้ 
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(3) การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของกองทรสัต ์และค่าใชจ้่ายในการสอบบญัชี 

และให้ผู้จัดการกองทรัสต์จัดให้มีช่องทางการส่ือสารเพื่อให้ผู้ถือหน่วยทรสัต์

สามารถสอบถามขอ้มูลเพิ่มเติมจากผูจ้ัดการกองทรสัตไ์ด ้ และในกรณีที่ผูถื้อ

หน่วยทรสัตม์ีการสอบถามขอ้มลูใด ๆ ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตจ์ดัท าสรุปประเด็น

ส าคัญในลักษณะค าถามและค าตอบเพื่อให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ทราบด้วยให้

ผู้จัดการกองทรัสต์เผยแพร่ข้อมูลตามวรรคหนึ่งและวรรคสองผ่านระบบ

สารสนเทศของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

3. วิธีการจัดประชุมตามข้อ 2. กองทรัสตส์ามารถจัดส่งข้อมูลขา้งตน้ให้กับผู้ถือ

หน่วยในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น QR Code ได้ โดยไม่จ าเป็นต้องส่งเป็น

รูปเล่ม หรือรูปแบบซีดี ซึ่งจะท าใหล้ดค่าใชจ้่ายในการจัดท าและจัดส่งเอกสาร

ดงักล่าว  

4. ส าหรบักรณีของกองทรสัต ์ซึ่งตอ้งมีการแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญาก่อตัง้ทรสัตเ์ก่ียวกับ

การจัดประชุมในปี 2563 ให้เป็นไปตามข้อก าหนดในประกาศของส านักงาน

ก.ล.ต. ทรสัตีสามารถด าเนินการในโอกาสแรกที่จะกระท าได ้โดยไม่ตอ้งขอความ

เห็นชอบจากส านกังานก.ล.ต. 

 

สรุปสาระส าคัญของสัญญากอ่ตั้งทรัสตแ์กไ้ขเพิ่มเติมคร้ังที ่2 ฉบับลงวนัที ่1 กันยายน  2563 

หวัขอ้ รายละเอียด 

เหตใุนการเปล่ียนแปลงทรสัตี 

แล ะ ส่ วน ที่ มี ก า รแก้ ไข  / 
เพิ่มเติม 

1. เหตใุนการเปล่ียนแปลงทรสัตีใหแ้กไ้ข / เพิ่มขอ้ความ (ฉ) 
(ก)   ทรสัตีลาออกจากการเป็นทรสัตีของกองทรสัต ์
(ข) ทรสัตีถกูพิทกัษ์ทรพัย ์หรือสิน้สภาพนิติบคุคล 
(ค) ทรสัตีเลิกกิจการและเขา้สู่กระบวนการช าระบญัชี 
(ง) ทรสัตีหยดุประกอบกิจการไม่ว่าโดยสมคัรใจหรือตามค าสั่งของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งให้

พักการประกอบธุรกิจเป็นทรัสตีเป็นการชั่ วคราวหรือสั่งเพิกถอนการอนุญาตให้
ประกอบธุรกิจเป็นทรสัตี 
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หวัขอ้ รายละเอียด 

(จ) ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีมติใหเ้ปล่ียนแปลงหรือถอดถอนทรสัตีตามเงื่อนไขที่ระบไุวใ้น 
ขอ้ 18.5 

 “(ฉ) ทรสัตีไม่สามารถด ารงเงินกองทนุไดต้ามหลกัเกณฑใ์นประกาศที่เก่ียวขอ้ง” 
 

2. วิธีการเปล่ียนแปลงทรสัตี 
(ค) ในกรณีที่เกิดเหตุในการเปล่ียนแปลงทรสัตีตามที่ก าหนดไวใ้น (1) (ง) ถึง “(ฉ)” 

ของขอ้นี ้ใหท้รสัตีรายเดิมท าหนา้ที่ทรสัตีต่อไปแต่เฉพาะการดแูลรกัษาประโยชน ์

หรือการใชสิ้ทธิในกองทรสัตเ์พื่อมิใหก้องทรสัตเ์สียหาย เสื่อมค่า หรือไรป้ระโยชน์

จนกว่าทรสัตีรายใหม่จะมีสิทธิโดยสมบูรณ์เหนือกองทรสัต ์”ทัง้นี ้ก าหนดเวลา

การเปล่ียนแปลงทรสัตีในกรณี (1) (ฉ) ตอ้งด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายใน 90 วนั

นบัแต่วนัท่ีรูห้รือควรรู”้ 

ผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละหนา้ที่
ของผูจ้ดัการกองทรสัต ์

ขอ้ 19.2.6 (3) 

“(3) หน้าที่ในการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์เก่ียวกับการด ารงเงินกองทุนของบริษัท

จัดการกองทุนรวมตามประกาศที่เก่ียวขอ้ง ทั้งนี ้การปฏิบัติดังกล่าวให้เป็นไป

ตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนีด้ว้ย 

(ก) ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องด ารงเงินกองทุนให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ใน

ประกาศที่เก่ียวขอ้ง ทัง้นีก้ารด ารงเงินกองทุนขัน้ตน้ตามประกาศการด ารง

เงินกองทนุ ใหด้  ารงเป็นมลูค่าไม่นอ้ยกว่าสิบลา้นบาท 

(ข) ใหจ้ดัส่งรายงานการด ารงเงินกองทนุตามแบบรายงานการด ารงเงินกองทุน

ตามประกาศที่เก่ียวข้อง ให้แก่ทรัสตีภายในก าหนดเวลาเดียวกับที่ตอ้ง

จดัส่งใหส้ านกังาน ก.ล.ต. 

การเปล่ียนแปลงผูจ้ดัการ
กองทรสัต ์

แล ะ ส่ วน ที่ มี ก า รแก้ ไข  / 
เพิ่มเติม 

1. เหตใุนการเปล่ียนแปลงผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีดงัต่อไปนี ้

(1) ผูจ้ดัการกองทรสัตล์าออกตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 19.3.3 

แห่งสญัญานี ้

(2) ผูจ้ดัการกองทรสัตถ์กูถอดถอนจากการท าหนา้ที่เมื่อปรากฏเหตดุงัต่อไปนี ้

(ก) เมื่อปรากฏว่าผู้จัดการกองทรสัต์มิไดจ้ัดการกองทรสัตต์ามหน้าที่ให้ถูกตอ้ง 
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และครบถว้น ตามที่ก าหนดไว้ในสัญญานี้ สัญญาแต่งตั้งผู้จัดการ

กองทรัสต์พระราชบัญญัติทรัสต์หรือประกาศของส านักงาน ก.ล.ต. หรือ

ประกาศที่เก่ียวขอ้งอื่นใด และการไม่ปฏิบตัิหนา้ที่นั้นเป็นการก่อใหเ้กิดความ

เสียหายอย่างรา้ยแรงต่อกองทรสัต ์และ/หรือผูถื้อหน่วยทรสัต ์และไม่สามารถ

เยียวยาแกไ้ขความเสียหายนัน้ไดภ้ายในระยะเวลาตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญา

แต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัต ์

(ข) ปรากฏขอ้เท็จจริงว่าผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีลกัษณะไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑใ์น

หมวด 1 หรือฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ในหมวด 2 ตามประกาศ 

สช. 29/2555 และไม่ปฏิบัติตามค าสั่งของส านักงาน ก.ล.ต. หรือปฏิบัติตาม

ค าสั่งแต่ไม่สามารถแกไ้ขไดภ้ายในระยะเวลาที่ส  านกังาน ก.ล.ต. ก าหนด 

(ค) ปรากฏขอ้เท็จจรงิว่าการใหค้วามเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการกองทรสัตข์องส านกังาน 

ก.ล.ต. สิน้สุดลง และผู้จัดการกองทรัสต์ไม่ได้รับการต่ออายุการให้ความ

เห็นชอบจากส านักงาน ก.ล.ต. ตามประกาศ สช. 29/2555 และไม่สามารถ

แกไ้ขไดภ้ายใน 90 (เกา้สิบ) วนั 

(3) ส านกังาน ก.ล.ต. สั่งเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการกองทรสัต ์หรือสั่งพกั

การปฏิบตัิหนา้ที่ของผูจ้ดัการกองทรสัตเ์ป็นเวลาเกินกว่า 90 (เกา้สิบ) วนั ตาม

ประกาศ  

สช. 29/2555 

(4) ผูจ้ดัการกองทรสัตสิ์น้สภาพนิติบคุคลหรือช าระบญัชี หรือถกูพิทกัษ์ทรพัย ์ไม่วา่จะ

เป็นค าสั่งพิทกัษ์ทรพัยเ์ดด็ขาดหรือไม่ก็ตาม 

“(5) ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ม่สามารถด ารงเงินกองทนุไดต้ามหลกัเกณฑใ์นประกาศที่

เก่ียวขอ้ง” 

2. แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้ความการเปล่ียนแปลงผูจ้ดัการกองทรสัตใ์นสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์ดงันี ้

“กรณีปรากฏเหตุในการเปล่ียนแปลงผูจ้ดัการกองทรสัตต์ามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 19.3.1 
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(1) ขอ้ 19.3.1 (2) (ข)  หรือ (ค)  หรือ 19.3.1 (3) หรือ  19.3.1 (4)  “หรือ 19.3.1 (5)”  

ใหท้รสัตีเป็นผูม้ีอ  านาจในการถอดถอนผูจ้ดัการกองทรสัตโ์ดยไม่ตอ้งมีการขอมติผูถื้อ

หน่วยทรสัตต์ามข้อ 16.8.2 (6) โดยในการด าเนินการแต่งตั้งผูจ้ัดการกองทรสัต์ราย

ใหม่ ใหท้รสัตีขอมติผูถื้อหน่วยทรสัตเ์พื่อแต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัตร์ายใหม่ภายใน 60 

(หกสิบ) วนันบัแต่วนัที่ปรากฏเหตตุามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 19.3.1 (1) ขอ้ 19.3.1 (2) (ข) 

หรือ (ค) หรือ 19.3.1 (3) หรือ 19.3.1 (4) และแต่งตั้งบุคคลที่ผู้ถือหน่วยทรัสตม์ีมติ

เห็นชอบภายใน 30 (สามสิบ) วันนับแต่วันที่ได้รับมติ ทั้งนี ้ ในกรณีที่ ไม่สามารถ

ด าเนินการแต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัตร์ายใหม่ตามวิธีการดงักล่าว ให้ทรสัตีด  าเนินการ

แต่งตั้งผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ได้เองโดยค านึงถึงประโยชน์ที่ดีที่สุดของผู้ถือ

หน่วยทรสัตโ์ดยรวมตามระยะเวลาที่จ  าเป็นและสมควร” 

 

สรุปสาระส าคัญของสัญญากอ่ตั้งทรัสตแ์กไ้ขเพิ่มเติมคร้ังที ่3 ฉบับลงวนัที ่18 มิถุนายน 2564 

หวัขอ้ รายละเอียด 

การตรวจตราสภาพ
อสงัหารมิทรพัย ์

การตรวจตราสภาพอสงัหารมิทรพัย ์ 

ทรสัตีและผู้จัดการกองทรสัต์ตอ้งจัดให้มีการตรวจตราสภาพอสังหาริมทรพัย์โดยมี

รายละเอียดดงัต่อไปนี ้

(1)  ทรสัตีและผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งจดัใหม้กีารตรวจตราสภาพอสงัหารมิทรพัยท์ี่

กองทรสัตล์งทนุใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 30 (สามสิบ) วนันบัแต่วนัท่ีกองทรสัตเ์ขา้

ครอบครองอสงัหารมิทรพัย ์และด าเนินการใหม้ีการตรวจตราสภาพอสงัหารมิทรพัยน์ัน้

ครัง้ต่อ ๆ ไปอย่างนอ้ยปีละ 1 (หนึ่ง) ครัง้ 

ทั้งนี ้ การตรวจตราสภาพอสังหาริมทรัพย์อาจด าเนินการด้วยวิธีการหรือกลไกที่

น่าเชื่อถือตามที่ทรสัตีและผูจ้ดัการกองทรสัตต์กลงกนัได ้

(2)  ในการตรวจตราสภาพอสังหาริมทรพัยต์ามขอ้ (1) ทรสัตีและผูจ้ดัการกองทรสัต์

ตอ้งจดัใหม้ีการบนัทึกสภาพอสงัหารมิทรพัยอ์ย่างถูกตอ้งและครบถว้นตามความเป็น
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จรงิใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 30 (สามสิบ) วนันบัแต่วนัท่ีเริ่มตรวจตรา 

(3)   ในกรณีที่ ทรัสตีตรวจตราสภาพอสังหาริมทรัพย์ตามข้อ  (1) แล้วพบว่า

อสังหาริมทรพัยช์ ารุดบกพร่องอย่างมีนัยส าคัญตอ้งแจง้ใหผู้้จัดการกองทรสัตท์ราบ

ภายใน 5 (หา้) วนัท าการนบัแต่วนัท่ีพบเหตดุงักล่าว 

(4)   เมื่อผูจ้ดัการกองทรสัตต์รวจตราสภาพอสงัหารมิทรพัยต์ามขอ้ (1) แลว้เสรจ็ ใหส่้ง

ส าเนาบนัทึกตรวจตราสภาพอสงัหาริมทรพัยใ์หแ้ก่ทรสัตีภายใน 5 (หา้) วนัท าการนับ

แต่วนัท าบนัทึกแลว้เสรจ็ 

(5) เมื่อผูจ้ดัการกองทรสัต์ตรวจพบหรือไดร้บัแจง้จากทรสัตีว่าอสังหาริมทรพัยช์ ารุด

บกพร่องอย่างมีนัยส าคัญ ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องด าเนินการให้มีการซ่อมแซม

อสงัหารมิทรพัยน์ัน้ใหอ้ยู่ในสภาพท่ีจะใชห้าผลประโยชนไ์ดโ้ดยเรว็ 

การจดัประชมุสามญั
ประจ าปี 
 
และส่วนท่ีมีการแกไ้ข / 
เพิ่มเติม 

16. การขอมติและการประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต ์
 16.1. วิธีการขอมติ 

การขอมติเพื่ออนุมตัิในเรื่องใดๆ ในการบรหิารจดัการและการด าเนินงานของ
กองทรสัตต์ามที่สญัญานีแ้ละพระราชบญัญัติทรสัตก์ าหนดนัน้ ใหก้ระท าดว้ย
วิธีการจัดประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต ์หรือวิธีอื่นใดตามที่ประกาศ ส านักงาน 
ก.ล.ต. ก าหนด 

 16.2. เหตใุนการขอมติ 
  เหตใุนการขอมติจากผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีดงัต่อไปนี ้

16.2.1. การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัยห์ลักที่มีมูลค่าตัง้แต่รอ้ยละ 
30 (สามสิบ) ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต ์

16.2.2. การออกตราสารหนีห้รือหลกัทรพัยป์ระเภทหนี ้หรือการกูย้ืมเงินที่
กองทรสัตต์อ้งจดัหาหลกัประกนัตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 10.5.3 

16.2.3. การเพิ่มทนุหรือการลดทนุช าระแลว้ของกองทรสัตท์ี่มิไดร้ะบไุวเ้ป็น
การล่วงหนา้ในสญัญานี ้

16.2.4. การเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไปของกองทรสัต ์
16.2.5. การท าธุรกรรมกับผูจ้ดัการกองทรสัตห์รือบุคคลที่เก่ียวโยงกันกับ

ผู้จัดการกองทรัสต์ซึ่งมีขนาดรายการตั้งแต่ 20,000,000 (ยี่ สิบ
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ลา้น) บาท หรือเกินกว่ารอ้ยละ 3 (สาม) ของมูลค่าทรพัยสิ์นสทุธิ
ของกองทรสัต ์แลว้แต่มลูค่าใดจะสงูกว่า 

16.2.6. การเปล่ียนแปลงประโยชน์ตอบแทนและการคืนเงินทุนให้ผู้ถือ
หน่วยทรสัต ์

16.2.7. การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนทรสัตี (ซึ่งจะตอ้งเป็นไปตามเหตใุน
การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนตามที่ระบุไว้ในข้อ 18.4.2 และ 
18.5) 

16.2.8. การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนผู้จัดการกองทรัสต์ (ซึ่งจะต้อง
เป็นไปตามเหตใุนการเปล่ียนแปลงตามที่ระบไุวใ้นขอ้ 19.3.1) 

16.2.9. การแก้ไขเพิ่ม เติมสัญญาฉบับนี ้ในเรื่องที่ กระทบสิทธิผู้ถือ
หน่วยทรสัตอ์ย่างมีนยัส าคญั 

16.2.10. การเลิกกองทรสัต ์
 
16.2.11. กรณีอื่นใดที่ทรสัตีหรือผูจ้ัดการกองทรสัตเ์ห็นว่าเป็นกรณีจ าเป็น

หรือสมควรที่จะเสนอเรื่องใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตพ์ิจารณาและมีมติ
ในเรื่องดงักล่าว 

16.3. หน้าที่ของผู้จัดการกองทรัสต์ในการจัดให้มีการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ 
ผู้จัดการกองทรสัตม์ีหน้าที่จัดให้มีการประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์อย่างน้อย
ดงัต่อไปนี ้
16.3.1. การประชุมสามัญประจ าปีซึ่งตอ้งจดัใหม้ีขึน้ภายใน 4 (ส่ี) เดือน

นบัแต่วนัสิน้รอบปีบญัชีของกองทรสัต ์
16.3.2. การประชุมวิสามัญคือ การประชุมคราวอื่นที่มิใช่การประชุม

สามญัประจ าปีซึ่งจะจดัใหม้ีขึน้เมื่อมีรายการหรือเหตุที่ก าหนดไว้
ดงัต่อไปนี ้
(1) เมื่อผูถื้อหน่วยทรสัตซ์ึ่งถือหน่วยทรสัตร์วมกันไม่นอ้ยกว่ารอ้ย

ละ 10 (สิบ) ของจ านวนหน่วยทรสัตท์ี่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด 
เขา้ชื่อกันท าหนงัสือขอใหผู้จ้ดัการกองทรสัตเ์รียกประชุมผูถื้อ
หน่วยทรัสต์ โดยระบุเหตุผลในการขอเรียกประชุมไว้อย่าง
ชดัเจนในหนงัสือนัน้ ทัง้นี ้เมื่อมีผูถื้อหน่วยทรสัตเ์ขา้ชื่อกันท า
หนังสือขอให้มีการเรียกประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์แล้ว ให้
ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตภ์ายใน  
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45 
(ส่ีสิบหา้) วนันบัแต่ไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหน่วยทรสัต ์

(2) ในกรณีเรื่องใดที่ทรสัตีเห็นว่าเป็นกรณีจ าเป็นหรือสมควรท่ีจะ
เสนอเรื่องให้ที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรสัตพ์ิจารณาและมีมติใน
เรื่องนั้น  ให้ผู้จัดการกองทรัสต์จัดให้มีการประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัตภ์ายใน 1 (หน่ึง) เดือนนบัแต่ไดร้บัหนงัสือจากทรสั
ตี ทั้งนี ้ ไม่ตัดสิทธิทรัสตีในการปรึกษาหารือกับผู้จัดการ
กองทรสัตถ์ึงเหตจุ าเป็นดงักล่าว 

(3) ในกรณีอื่นใดที่ผูจ้ดัการกองทรสัตเ์ห็นว่าเป็นกรณีจ าเป็น หรือ
สมควรที่จะเสนอเรื่องให้ที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรสัตพ์ิจารณา
และมีมติในเรื่องนัน้เพื่อประโยชนใ์นการจดัการกองทรสัต ์ทัง้นี ้
ไม่ตดัสิทธิทรสัตีในการปรกึษาหารือกับผูจ้ดัการกองทรสัตถ์ึง
เหตจุ าเป็นดงักล่าว 

ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตด์  าเนินการตามขัน้ตอนในการเรียกประชุมผู้
ถือหน่วยทรสัตต์ามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 16.4 แห่งสญัญานี ้

 16.4. การเรียกประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต ์
  การเรียกประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต ์ให้ผู้จัดการกองทรสัตจ์ัดท าหนังสือเชิญ

ประชมุ ระบสุถานที่ วนั เวลาวิธีการประชมุ การออกเสียงลงมติ ระเบียบวาระ
การประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พรอ้มด้วยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อ
พิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของผู้จัดการกองทรัสต์ในเรื่อง
ดังกล่าว ซึ่งรวมถึงผลกระทบที่ผูถื้อหน่วยทรสัตอ์าจไดร้บัจากการลงมติใน
เรื่องนั้น โดยการจัดส่งหนังสือนัดประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต ์จะตอ้งด าเนินการ
ดงัต่อไปนี ้
16.4.1. จัดส่งหนังสือนัดประชุมถึงผู้ถือหน่วยทรัสต์ล่วงหน้าก่อนวัน

ประชมุตามระยะเวลาดงันี ้
(1) 14 (สิบส่ี) วันในกรณีที่เป็นการประชุมผู้ถือหน่วยทรสัตซ์ึ่งมี

วาระที่ตอ้งไดม้ติผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามใน
ส่ี) ของจ านวนหน่วยทรสัตข์องผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มาประชุม
และมีสิทธิออกเสียง 

(2) 7 (เจ็ด) วนั ในกรณีอื่นนอกจาก 16.4.1. (1)   
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16.4.2. ประกาศการนัดประชุมในหนังสือพิมพร์ายวันแห่งทอ้งถิ่นอย่าง
นอ้ย 1 (หนึ่ง) ฉบบัไม่นอ้ยกว่า 3 (สาม) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย 

ในกรณีที่ผู้จัดการกองทรัสต์มิได้ด  าเนินการเรียกประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์
ภายในระยะเวลา  45 วนันบัแต่วนัที่ไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามที่
ก าหนดไวใ้นขอ้ 16.3.2 (1) แห่งสญัญานี ้และ/หรือทรสัตีตามที่ก าหนดไวใ้น
ขอ้ 16.3.2 (2) แห่งสญัญานี ้แลว้แต่กรณี ใหท้รสัตีด  าเนินการเรียกประชุมผู้
ถือหน่วยทรสัตไ์ดโ้ดยใหป้ฏิบัติตามวิธีการเรียกประชุมที่ก าหนดไวใ้นวรรค
หน่ึงของขอ้นีโ้ดยอนโุลม และทรสัตีมีสิทธิที่จะเรียกเก็บค่าใชจ้่ายที่เกิดขึน้ (ถา้
มี) จากการจดัประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตแ์ทนผูจ้ดัการกองทรสัตด์งักล่าวไดต้าม
จรงิ 

 16.5. องคป์ระชมุและประธานในที่ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต ์
การประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต ์ตอ้งมีผูถื้อหน่วยทรสัตม์าประชมุไม่นอ้ยกว่า 25 
(ยี่สิบหา้) คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อหน่วยทรสัตท์ัง้หมด และ
ตอ้งมีหน่วยทรสัตน์ับรวมกันไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 (หนึ่งในสาม) ของจ านวน
หน่วยทรสัตท์ี่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดจึงจะเป็นองคป์ระชมุ 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตค์รัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้
ถึง 1 (หนึ่ง) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหน่วยทรสัตซ์ึ่งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็น
องค์ประชุมตามที่ก าหนดเอาไว้ในวรรคหนึ่ ง หากว่าการประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัตน์ัน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหน่วยทรสัตร์อ้งขอตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 
16.3.2 (1) แห่งสัญญานี ้ การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัตน์ั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหน่วยทรสัตร์อ้งขอตามที่
ก าหนดไวใ้นขอ้ 16.3.2 (1) แห่งสญัญานี ้ใหน้ดัประชมุใหม่ และใหส่้งหนงัสือ
เชิญประชุมไปยงัผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่นอ้ยกว่า 7 (เจ็ด) วันก่อนวันประชุม ใน
การประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 
ทั้งนี ้ให้ทรสัตีแต่งตั้งบุคคลหนึ่งเพื่อท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัต ์การพิจารณาของที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตใ์นวาระใดที่ประธาน
ในที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีส่วนไดเ้สีย ใหป้ระธานออกจากการประชุมใน
วาระนัน้ และใหผู้จ้ดัการกองทรสัตน์ าเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อใหท้ี่ประชุมผูถื้อ
หน่วยทรสัตพ์ิจารณาแต่งตั้งใหเ้ป็นประธานในที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตใ์น
วาระนัน้ๆ 
ในกรณีที่ทรสัตีมีส่วนไดเ้สียในวาระใด ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตน์ าเสนอรายชื่อ
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บุคคลเพื่อให้ที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตพ์ิจารณาแต่งตัง้ให้เป็นประธานในที่
ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ในวาระนั้นๆ ในกรณีที่ทั้งทรัสตีและผู้จัดการ
กองทรัสต์มีส่วนได้เสียในวาระใด ให้ที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์พิจารณา
แต่งตัง้บคุคลใดบคุคลหน่ึงขึน้เป็นประธานในท่ีประชมุ 
อนึ่ง หากการประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตใ์นวาระใดมีการพิจารณาเรื่องที่ทรสัตี
หรือผู้จัดการกองทรสัต์มีส่วนไดเ้สีย ให้ทรัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสต์และ
ตวัแทนของทรสัตีหรือผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ม่มีสิทธิออกเสียงในวาระดังกล่าว 
(ในกรณีที่ทรสัตีหรือผู้จัดการกองทรสัตแ์ละตัวแทนของทรสัตีหรือผู้จัดการ
กองทรสัตเ์ป็นผูถื้อหน่วยทรสัต)์ 
อนึ่ง ประธานในท่ีประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตใ์หม้ีอ  านาจและหนา้ที่ดงัต่อไปนี ้
(1) ควบคมุดแูลการด าเนินการประชมุโดยทั่วไปใหม้ีความเรียบรอ้ย 
(2) ก าหนดใหใ้ชว้ิธีการอื่นใดในการด าเนินการประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามที่
ประธานในที่ประชุมจะพิจารณาเห็นสมควร หรือจ าเป็นเพื่อใหก้ารประชุมผู้
ถือหน่วยทรสัต ์ตลอดจนกระบวนการในการพิจารณาและลงมติในเรื่องต่าง ๆ 
เป็นระเบียบเรียบรอ้ยและมีประสิทธิภาพ 
(3) เพื่อใหก้ารประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามพระราชบญัญัติทรสัตแ์ละประกาศ
ที่เก่ียวขอ้งมีความเป็นระเบียบเรียบรอ้ย ประธานอาจยุติการอภิปราย หรือ
การพิจารณาในท่ีประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตใ์นเรื่องใด ๆ ได ้
(4) ในกรณีที่คะแนนเสียงในการลงมติของที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตเ์ท่ากัน 
ใหป้ระธานในที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีเสียงชีข้าด โดยการใชอ้  านาจในการ
ตดัสินชีข้าดของประธานในที่ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตใ์นกรณีที่คะแนนเสียงใน
การลงมติเท่ากนันี ้ใหเ้ป็นท่ีสดุ 

 16.6. วิธีการมอบฉนัทะ 
ในการประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต ์ผูถื้อหน่วยทรสัตอ์าจมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่น 
หรือทรสัตี หรือกรรมการอิสระของผู้จัดการกองทรสัตต์ามที่ระบุในหนังสือ
มอบฉันทะ ใหเ้ขา้ประชุม และออกเสียงแทนตนในการประชุมได ้โดยในการ
ส่งหนังสือเชิญประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต ์ใหผู้้จัดการกองทรสัตจ์ัดส่งหนังสือ
มอบฉนัทะใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัต ์
ทั้งนี ้  ผู้รับมอบฉันทะจะต้องส่งมอบหนังสือมอบฉันทะ และเอกสาร
ประกอบการมอบฉนัทะตามที่ก าหนดในหนงัสือเชิญประชมุ ใหแ้ก่ประธานใน
ที่ประชมุก่อนเริ่มการประชมุ 
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การด าเนินการประชมุ 
(1) การด าเนินการประชุมผูถื้อหน่วยทรสันน์ั้น ใหเ้ป็นไปตามล าดับระเบียบ
วาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุ เวน้แต่ที่ประชมุจะมีมติใหเ้ปล่ียนล าดบั
ระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่  น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนผู้ถือ
หน่วยทรสัตม์าประชมุ  
(2) เมื่อที่ประชุมพิจารณาเสร็จแล้ว ผู้ถือหน่วยทรสัต์ซึ่งมีหน่วยทรัสตน์ับ
รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1   ใน  3 ของจ านวนหน่วยทรัสต์ที่จ  าหน่ายได้
ทัง้หมด จะขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดั
ประชมุอีกก็ได ้ 
(3) ในกรณีที่ที่ประชมุพิจารณาเรื่องตามล าดบัระเบียบวาระไมเ่สรจ็ตาม (1) 
หรือพิจารณาเรื่องที่ผูถื้อหน่วยทรสัตเ์สนอไม่เสรจ็ตาม (2) แลว้แตก่รณี และ
จ าเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณา ใหท้ี่ประชมุก าหนดสถานท่ี  วนั และเวลาที่จะ
ประชมุครัง้ต่อไป และใหผู้จ้ดัการกองทรสัตส่์งหนงัสือนดัประชมุระบสุถานท่ี 
วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่นอ้ยกวา่ 7 วนั
ก่อนวนัประชมุ ทัง้นีใ้หโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ย
กว่า 3 วนั ก่อนวนัประชมุดว้ย 

16.7. วิธีการนบัคะแนนเสียง 
ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีคะแนนเสียง 1 เสียงต่อ 1 หน่วยทรสัตท์ี่ตนถือ โดยผูถื้อ
หน่วยทรสัตท์ี่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตอ้งไม่เป็นผูท้ี่มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษ
ในเรื่องที่พิจารณา 

16.8. มติของผูถื้อหน่วยทรสัต ์
เว้นแต่สัญญานี ้จะก าหนดไว้เป็นอย่างอื่น มติของผู้ถือหน่วยทรัสต์ให้
ประกอบดว้ยคะแนนเสียง ดงัต่อไปนี ้
16.8.1. ในกรณีทั่วไปใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มา

ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
16.8.2. ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามใน

ส่ี) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มาประชมุและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(1) การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลกัที่มีมลูค่าตัง้แต่รอ้ย

ละ 30 (สามสิบ) ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต ์
(2) การเพิ่มทุนหรือการลดทุนช าระแลว้ของกองทรสัตท์ี่มิไดร้ะบุ
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ไวเ้ป็นการล่วงหนา้ในสญัญานี ้
(3) การเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไปของกองทรสัต ์
(4) การท าธุรกรรมกับผูจ้ดัการกองทรสัตห์รือบุคคลที่เก่ียวโยงกัน

กับผูจ้ดัการกองทรสัต ์ซึ่งมีขนาดรายการตัง้แต่ 20,000,000 
(ยี่ สิบล้าน) บาท หรือเกินกว่ารอ้ยละ 3 (สาม) ของมูลค่า
ทรพัยสิ์นสทุธิของกองทรสัต ์แลว้แต่มลูค่าใดจะสงูกว่า 

(5) การเปล่ียนแปลงประโยชนต์อบแทนและการคืนเงินทนุใหผู้ถื้อ
หน่วยทรสัต ์

(6) การเปล่ียนแปลงทรสัตี หรือผูจ้ดัการกองทรสัต ์
(7) การแก้ไขเพิ่มเติมสัญญาก่อตั้งทรสัตน์ีใ้นเรื่องที่กระทบสิทธิ

ของผูถื้อหน่วยทรสัตอ์ย่างมีนยัส าคญั 
(8) การเลิกกองทรสัต ์

 อนึ่ง มติของผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่จะเป็นผลให้กองทรัสต์หรือการ
จดัการกองทรสัตม์ีลกัษณะที่ ขดัหรือแยง้กับหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดใน
ประกาศ สร. 26/2555 หรือหลกัเกณฑอ์ื่นตาม พระราชบัญญั ติ
หลักทรัพย์ หรือพระราชบัญญัติ    ทรัสต์ ให้ถือว่ามตินั้นไม่มีผล
บงัคบั 

 16.9. การจดัท ารายงานการประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต ์
  ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตจ์ดัท ารายงานการประชุมและมติของผูถื้อหน่วยทรสัต์

แต่ละครัง้ โดยใหป้ระธานในที่ประชุมของการประชุมแต่ละครัง้เป็นผูล้งนาม
รับรองความถูกต้องของรายงานนั้น ทั้งนี ้ ให้ค่าใช้จ่ายส าหรับการจัดท า
รายงานการประชมุเป็นค่าใชจ้่ายของกองทรสัต ์

16.10. กรณีที่มีประกาศก าหนดหลักเกณฑ์เก่ียวกับการขอมติและการประชุมผูถื้อ
หน่วยทรสัตไ์วเ้ป็นการเฉพาะ ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นเรื่องนัน้ ๆ 

2. หรือโดยใหเ้ป็นไปตามแนวทางในประกาศที่ สร. 27/2563 และกลต.จท-3.(ว) 11/2563  

3. หรือใหเ้ป็นไปตามแนวทางในประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์ 
ที่ สร. 7/2564 และ ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทน/จ. 10/2564 
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สรุปสาระส าคัญของสัญญากอ่ตั้งทรัสตแ์กไ้ขเพิ่มเติมคร้ังที ่4 ฉบับลงวนัที ่24 มิถุนายน 2565 

หวัขอ้ รายละเอียด 
เหตแุห่งการแกไ้ขเพิ่มเติม
สญัญาก่อตัง้ทรสัตค์รัง้ที่ 4 

 

 

 

 

 

 

ก. มีการเปล่ียนแปลงและแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายที่ เก่ียวข้องกับทรัสต์เพื่อการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพยแ์ละสัญญาก่อตั้งทรัสต์ ทรัสตีจึงไดด้  าเนินการให้มีการแก้ไขเพิ่มเติม
สัญญาก่อตั้งทรัสต ์เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดในประกาศที่เก่ียวขอ้งภายในโอกาสแรกที่
ท  าได ้โดยอาศยัอ านาจตามมาตรา 20 และมาตรา 21 ของพระราชบัญญัติทรัสต ์

ข. กองทรสัตไ์ดม้ีการเขา้ลงทนุเพิ่มเติมในสิทธิการเช่าอสงัหาริมทรพัยใ์นโครงการซนัทาวเวอรส์ 
ส่วนพืน้ท่ีคา้ปลีก ซึ่งตัง้อยู่ในกรุงเทพมหานคร โดยใชแ้หล่งเงินทุนจากการกูย้ืมจากธนาคาร
พาณิชยแ์ละ/หรือสถาบนัการเงิน  

ค. ผู้จัดการกองทรัสตแ์ละทรัสตีมีความประสงคท์ี่จะแกไ้ขสัญญาก่อตั้งทรัสต ์เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของกฎหมายและเพิ่มเติมรายการทรพัยสิ์นท่ีกองทรัสต์
ไดล้งทนุเพิ่มเติมดงักล่าว ตามที่ไดร้บัมติอนมุตัิในท่ีประชมุวิสามญัผูถื้อหน่วยทรสัตค์รัง้
ที่ 1/2565 ของกองทรัสต ์เมื่อวนัท่ี 15 กมุภาพนัธ ์2565 โดยการแกไ้ขเพิ่มเติมสัญญา

ก่อตั้งทรัสตด์ังกล่าวเป็นการแกไ้ขเพิ่มเติมสัญญาก่อตั้งทรัสตเ์พื่อใหส้อดคลอ้งกับ
การลงทุนเพิ่มเติมของกองทรัสต ์และเพื่อใหเ้ป็นไปตามนโยบายการลงทุนประเภท
ทรพัยสิ์นหลกัและหลกัเกณฑก์ารท าธุรกรรมระหว่างกองทรัสตก์ับบคุคลที่เก่ียวโยงกัน
กบัผู้จัดการกองทรัสตต์ามที่ก าหนดในสัญญาก่อตั้งทรัสต ์และเป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ ประกาศ ขอ้บงัคบัที่เก่ียวขอ้ง โดยการแกไ้ขเพิ่มเติมนีไ้ม่ไดก้ระทบสิทธิหรือท า
ใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตเ์สียประโยชน ์

การลงทนุในทรพัยสิ์นหลกั
และอปุกรณโ์ดยทางออ้ม 

 

ยกเลิกข้อความในข้อ 8.1.2 ในสัญญาก่อตั้งทรัสตแ์ละใช้ข้อความต่อไปนีแ้ทน 

การลงทนุในทรพัยสิ์นหลกัและอปุกรณโ์ดยทางออ้ม ตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี ้

(1) เป็นการลงทนุอย่างหน่ึงอย่างใด ดงัต่อไปนี ้

(1.1) เป็นการลงทุนผ่านบริษัทที่จัดตั้งขึน้โดยมีวัตถุประสงคเ์พื่อการด าเนินการใน
ลกัษณะเดียวกนักบักองทรสัตไ์ม่ว่าบรษิัทเดียวหรือหลายบรษิัท โดยการถือหุน้หรือตรา
สารหนีท้ี่ออกโดยบรษิัทดงักล่าว หรือการเขา้ท าสญัญาที่มีลกัษณะเป็นการใหกู้ย้ืมเงิน
กบับรษิัทดงักล่าว ทัง้นี ้บรษิัทดงักล่าวตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ 8.1.2 (2) 

(1.2) เป็นการลงทุนในทรสัตอ์ื่นโดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อการลงทุนในทรพัยสิ์นหลกัของ
กองทรสัต ์
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และในกรณีที่เป็นการขออนุญาตเสนอขายหน่วยทรสัตเ์พื่อการเพิ่มทุนตอ้งเป็นไปตาม
หลกัเกณฑใ์นขอ้ 8.1.2 (3) 

(2) บรษิัทที่กองทรสัตม์ีการลงทุนในทรพัยสิ์นหลกัโดยทางออ้มตามขอ้ 8.1.2 (1)(1.1) 
ตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี ้

(2.1) เป็นบรษิัทท่ีกองทรสัตเ์ป็นเจา้ของ (wholly-owned subsidiary) 

(2.2) ในกรณีที่ผูท้ี่จะจ าหน่าย จ่าย โอน ใหเ้ช่าหรือใหสิ้ทธิในทรพัยสิ์นหลกัดงักล่าวมใิช่
บคุคลที่เก่ียวโยงกนักับผูจ้ดัการกองทรสัต ์ตอ้งเป็นบริษัทท่ีเขา้ลกัษณะใดลกัษณะหน่ึง
ดงัต่อไปนี ้

(ก) บรษิัทท่ีมีกองทรสัตเ์ป็นผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 (เจ็ดสิบหา้) ของจ านวนหุน้ที่
จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด และไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 (เจ็ดสิบหา้) ของจ านวนสิทธิออก
เสียงทัง้หมดของบรษิัทนัน้   

(ข) บรษิัทท่ีมีกองทรสัตห์รือบรษิัทตามขอ้ (ก) เป็นผูถื้อหุน้รวมกนัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 
(เจ็ดสิบหา้) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด และไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 (เจ็ด
สิบหา้) ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทนัน้ 

(ค) บริษัทที่ถูกถือหุน้ต่อไปเป็นทอด ๆ ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 (เจ็ดสิบหา้) ของจ านวน
หุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด และไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 (เจ็ดสิบหา้) ของจ านวนสิทธิ
ออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทนัน้ โดยเริ่มจากการถือหุน้ของ ขอ้ (ก) หรือ ขอ้ (ข) 

การถือหุน้ในบริษัทตามวรรคหนึ่งไม่ว่าในชัน้ใด ตอ้งมีสิทธิออกเสียงไม่นอ้ยกว่าจ านวน
ที่กฎหมายของประเทศที่บริษัทนั้นจัดตั้งขึน้ได้ก าหนดไว้ส าหรับการผ่านมติที่มี
นยัส าคญั โดยการถือหุน้ในชัน้สดุทา้ยเมื่อค านวณโดยวิธีตามสดัส่วน (pro rata basis) 
แลว้ ตอ้งมีจ านวนหุน้ท่ีกองทรสัตถื์อไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 51 (หา้สิบเอ็ด) ของจ านวนหุน้
ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทในชัน้สดุทา้ย 

(2.3) เป็นบริษัทที่กองทรสัตไ์ม่สามารถถือหุน้ในบริษัทดังกล่าวไดถ้ึงสัดส่วนตามข้อ 
8.1.2 (2)(2.1) หรือ ข้อ 8.1.2 (2)(2.2) เนื่องจากมีข้อจ ากัดตามกฎหมายอื่น โดย
กองทรสัตห์รือบรษิัทตามขอ้ 8.1.2 (2)(2.1) หรือ ขอ้ 8.1.2 (2)(2.2) ตอ้งถือหุน้รวมกัน
ไม่นอ้ยกว่าจ านวนขัน้สงูที่สามารถถือไดต้ามกฎหมายดงักล่าว ซึ่งตอ้งไม่นอ้ยกว่ารอ้ย
ละ 40 (ส่ีสิบ) ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทนัน้ และแสดงไดว้่ากองทรสัต์
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หวัขอ้ รายละเอียด 
มีส่วนรว่มในการบรหิารจดัการบรษิทัดงักล่าวอย่างนอ้ยตามสดัส่วนการถือหุน้ในบรษิัท
นัน้ดว้ย 

(3) ในกรณีที่เป็นการขออนุญาตเสนอขายหน่วยทรสัตเ์พื่อการเพิ่มทุน การลงทุนใน
ทรพัยสิ์นหลกัโดยทางออ้มของกองทรสัตต์อ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนีด้ว้ย 

(3.1) กรณีที่กองทรสัตจ์ะมีการลงทนุในทรพัยสิ์นหลกัโดยทางออ้มผ่านการลงทนุใน 

ตราสารหนีห้รือการเข้าท าสัญญาที่มีลักษณะเป็นการให้กู้ยืมเงินกับบริษัทตามข้อ 
8.1.2 (2) บรษิัทใด หากสดัส่วนการลงทนุหรือการใหกู้ย้ืมเงินดงักล่าวเกินกว่าสดัส่วนที่
กองทรสัตแ์ละบริษัทอื่นตามขอ้ 8.1.2 (2) ถือหุน้รวมกันในบริษัทนั้น ตอ้งเป็นไปตาม
หลกัเกณฑด์งัต่อไปนี ้

(ก) ไดร้บัความเห็นชอบจากทรสัตีใหล้งทนุหรือเขา้ท าสญัญาดงักล่าว  

(ข) ได้รับมติจากที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์อนุมัติการลงทุนหรือการเข้าท าสัญญา
ดงักล่าว โดยหนงัสือนดัประชมุที่จดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตต์อ้งมีขอ้มลูตามที่ก าหนด
ไวใ้นสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์ขอ้มลูอนัเป็นสาระส าคญัต่อการตดัสินใจของผูถื้อหน่วยทรสัต ์
และขอ้มลูดงัต่อไปนี ้

1. เหตผุลและความจ าเป็นในการลงทนุหรือการเขา้ท าสญัญาดงักล่าว 

2. ความสมเหตสุมผลของอตัราดอกเบีย้ 

3. เงื่อนไขการช าระคืนเงินตน้ 

(3.2) กรณีที่กองทรสัตจ์ะมีการลงทุนในทรพัยสิ์นหลักโดยทางออ้มผ่านการถือหุน้ใน
บริษัทตามขอ้ 8.1.2 (2)(2.2) หรือขอ้ 8.1.2 (2)(2.3) ตอ้งไดร้บัมติจากที่ประชุมผูถื้อ
หน่วยทรัสต์อนุมัติการลงทุนดังกล่าว โดยหนังสือนัดประชุมที่จัดส่งให้แก่ผู้ถือ
หน่วยทรัสต์ต้องมีข้อมูลตามที่ ก าหนดไว้ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์ ข้อมูลอันเป็น
สาระส าคญัต่อการตดัสินใจของผูถื้อหน่วยทรสัต ์และขอ้มลูดงันี ้

(ก)  ความเส่ียงจากการลงทนุโดยการถือหุน้ในสดัส่วนดงักล่าว 

(ข)  รายละเอียดเก่ียวกบัเงื่อนไขที่ส  าคญัของการรว่มลงทนุ การแบ่งก าไรและประโยชน์
ตอบแทนระหว่างกองทรสัตก์ับผูถื้อหุน้รายอื่นของบรษิัท การมีผลใชบ้งัคบัของสญัญา
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หวัขอ้ รายละเอียด 
ระหว่างกองทรสัตก์บัผูถื้อหุน้รายอื่นของบรษิัท ขอ้จ ากดัในการจ าหน่ายหุน้ของบรษิัทที่
กองทรสัตถื์อ และความเห็นของที่ปรกึษากฎหมายในเรื่องดงักล่าว 

(3.3) กรณีที่กองทรัสต์จะมีการลงทุนในทรัพย์สินหลักโดยทางอ้อมโดยการลงทุน
ในทรสัตอ์ื่นโดยมีวัตถุประสงคเ์พื่อการลงทุนในทรพัยสิ์นหลักของกองทรสัตต์ามข้อ 
8.1.2 (1)(1.2) ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบการลงทนุจากทรสัตีหรือไดร้บัมติจากที่ประชมุผู้
ถือหน่วยทรัสต์อนุมัติการลงทุนดังกล่าว โดยต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ข้อ 8.1.2 
(3)(3.1) หรือขอ้ 8.1.2 (3)(3.2) แลว้แต่กรณี โดยอนโุลม 

(4) ผูจ้ดัการกองทรสัตแ์สดงไดว้่า มีกลไกการก ากับดูแลที่จะท าใหผู้จ้ดัการกองทรสัต์
สามารถดแูลและควบคมุใหบ้รษิัทตามขอ้ 8.1.2 (2) ผูล้งทนุในทรสัตอ์ื่น หรือทรสัตอ์ื่นท่ี
ก่อตัง้ขึน้เพื่อการลงทนุของกองทรสัตโ์ดยทางออ้มตามขอ้ 8.1.2 (1)(1.2) ด าเนินการให้
เป็นไปในท านองเดียวกับหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไวส้ าหรับกองทรัสต์ที่มีการลงทุนใน
ทรพัยสิ์นหลกัโดยตรง โดยตอ้งมีกลไกการก ากบัดแูลอย่างนอ้ยตามที่ก าหนดดงัต่อไปนี ้
แลว้แต่กรณี แต่ทัง้นี ้ในกรณีของหลกัเกณฑเ์ก่ียวกบัอตัราส่วนการกูย้ืมเงินตามสญัญา
ก่อตัง้ทรสัต ์ใหพ้ิจารณาเฉพาะในชัน้ของกองทรสัตเ์ท่านัน้ 

(4.1) กรณีที่กองทรัสต์มีการลงทุนทางอ้อมผ่านบริษัทตามข้อ 8.1.2 (2) ผู้จัดการ
กองทรสัตแ์สดงไดว้่าไดจ้ดัใหม้ีกลไกการก ากบัดแูลบรษิัทดงักล่าวอย่างนอ้ยดงัต่อไปนี ้ 

(ก) มีการส่งบคุคลเขา้เป็นกรรมการของบรษิทัดงักล่าวอย่างนอ้ยตามสดัส่วนการถือหุน้
ในบรษิัทนัน้ และมีระเบียบปฏิบตัิหรือขอ้ก าหนดที่ท  าใหก้ารส่งบคุคลดงักล่าวตอ้งไดร้บั
มติเห็นชอบจากที่ประชมุคณะกรรมการของผูจ้ดัการกองทรสัต ์

(ข) มีการก าหนดขอบเขตหนา้ที่และความรบัผิดชอบของกรรมการที่ไดร้บัแต่งตัง้ตาม
ขอ้ (ก) ไวอ้ย่างชดัเจน ซึ่งรวมถึง 

1. การก าหนดกรอบอ านาจในการใชดุ้ลพินิจที่ชัดเจน และที่มีผลใหก้ารพิจารณาของ
กรรมการดงักล่าวในการออกเสียงในการประชมุคณะกรรมการของบรษิทัในเรื่องส าคญั
ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการของผูจ้ดัการกองทรสัตก์่อน 

2. การติดตามดูแลใหบ้รษิัทดงักล่าวมีการเปิดเผยขอ้มลูเก่ียวกับฐานะการเงินและผล
การด าเนินงาน การท ารายการระหว่างกนั และการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นท่ีมี
นยัส าคญั ใหค้รบถว้นถกูตอ้ง 
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หวัขอ้ รายละเอียด 
3. การติดตามดูแลใหก้รรมการและผูบ้ริหารของบริษัทดังกล่าวปฏิบัติให้เป็นไปตาม
หนา้ที่และความรบัผิดชอบตามที่กฎหมายก าหนด 

(ค) มีการก าหนดแนวทางการบริหารจดัการในกรณีที่เกิดขอ้พิพาทระหว่างกองทรสัต์
กบัผูถื้อหุน้รายอื่นของบรษิัทดงักล่าว 

(ง) มีกลไกในการก ากับดูแลที่มีผลใหก้ารท ารายการระหว่างบริษัทดงักล่าวกับบุคคลที่
เก่ียวโยงกนั การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์น หรือการท ารายการส าคญัอื่นใดของ
บริษัทดังกล่าว มีสาระของรายการและได้รับมติจากที่ประชุมคณะกรรมการของ
ผูจ้ัดการกองทรสัตห์รือที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตก์่อนการเขา้ท ารายการดังกล่าวของ
บรษิัทดงักล่าว ทัง้นี ้ใหพ้ิจารณาการท ารายการของบรษิัทดงักล่าวท านองเดียวกบัการ
ท ารายการในลักษณะและขนาดเดียวกันกับที่ กองทรัสต์ต้องได้รับมติ ของ
คณะกรรมการของผูจ้ดัการกองทรสัตห์รือที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามขอ้ก าหนดใน
สญัญาก่อตัง้ทรสัต ์

(จ) กลไกในการก ากับดูแลที่มีผลใหก้ารแกไ้ขหรือเปล่ียนแปลงเรื่องใดๆ ท่ีอาจส่งผล
กระทบต่อส่วนไดเ้สียของกองทรสัตห์รือผูถื้อหน่วยทรสัตอ์ย่างมีนัยส าคัญ เช่น การ
แกไ้ขเอกสารส าคญั การเลิกหรือเปล่ียนการประกอบธุรกิจ การเปล่ียนแปลงโครงสรา้ง
เงินทุน การออกหลกัทรพัย ์การกูย้ืมเงิน การใหห้ลกัประกัน การโอนหรือขายทรพัยสิ์น 
เป็นตน้ ตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากกองทรสัต ์

กลไกการก ากบัดูแลตามวรรคหนึ่งขอ้ (ง) และขอ้ (จ) มิใหน้ ามาใชบ้งัคบักับบรษิัทตาม
ขอ้ 8.1.2 (2)(2.3) ท่ีถกูถือหุน้โดยกองทรสัตแ์ละบรษิัทตามขอ้ 8.1.2 (2) (ถา้มี) รวมกัน
นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 (หา้สิบ) ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทท่ีถกูถือหุน้นัน้ 

(4.2) กรณีที่กองทรสัตม์ีการลงทนุโดยทางออ้มผ่านการลงทนุในทรสัตอ์ื่นตามขอ้ 8.1.2 
(1)(1.2) ผูจ้ัดการกองทรสัตต์อ้งแสดงไดว้่ามีกลไกการก ากับดูแลผูล้งทุนในทรสัตอ์ื่น 
หรือทรสัตอ์ื่นท่ีก่อตัง้ขึน้เพื่อการลงทนุของกองทรสัตโ์ดยทางออ้ม ดงันี ้

(ก) กลไกที่เทียบเคียงไดก้ับกลไกการก ากับดูแลบริษัทตามขอ้ 8.1.2 (4)(4.1)(ง) และ 
ขอ้ 8.1.2 (4)(4.1)(จ) และในกรณีใดที่กลไกดงักล่าวไม่เพียงพอที่จะก ากบัดูแลไดอ้ย่าง
มีประสิทธิภาพเพื่อประโยชนข์องกองทรสัต ์ตอ้งจดัใหม้ีกลไกอื่นที่จ  าเป็นเพิ่มเติมดว้ย 

(ข) กลไกก ากับดูแลในการจัดท างบการเงินรวมของกองทรัสต์ที่ต้องจัดท าตาม
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หวัขอ้ รายละเอียด 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินดว้ย 

(5) ในกรณีที่กองทรสัตม์ีนโยบายจะใหกู้ย้ืมเงินแก่บรษิัทตามขอ้ 8.1.2 (2) หรือผูล้งทุน
ในทรัสต์อื่น รวมถึงทรัสต์อื่นที่ก่อตั้งขึน้เพื่อการลงทุนของกองทรัสต์โดยทางอ้อม
ดงักล่าวตามขอ้ 8.1.2 (1)(1.2) ไม่ว่าในรูปแบบใด จะตอ้งมีขัน้ตอนการด าเนินการใน
การใหกู้ย้ืมเงินตามหลกัเกณฑใ์นประกาศ ทจ. 49/2555 และมีวตัถุประสงคใ์นการให้
กูย้ืมเงินดงักล่าวเป็นไปเพื่อวตัถปุระสงคเ์ช่นเดียวกบัขอ้ 10.1 

 (6) ตอ้งมีการประเมินมลูค่าตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี ้

(6.1) มีการประเมินมลูค่าอสงัหารมิทรพัยท์ี่กองทรสัตล์งทุนโดยทางออ้ม ทัง้ในชัน้ของ
กองทรสัตแ์ละในชัน้ของบรษิัทท่ีกองทรสัตเ์ป็นผูถื้อหุน้ ดงันี ้

(ก) การประเมินมูลค่าในชั้นของกองทรสัต ์ใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑ์ในขอ้ 8.1.1 (5) 
โดยตอ้งค านึงถึงสดัส่วนการถือหุน้ของกองทรสัต ์ภาระภาษีของบรษิัทท่ีกองทรสัตเ์ป็น
ผูถื้อหุน้ และปัจจยัอื่นท่ีอาจมีผลกระทบต่อราคาอสงัหารมิทรพัยท์ี่กองทรสัตล์งทนุโดย
ทางออ้ม 

ในกรณีที่การลงทุนโดยทางออ้มดังกล่าวมีการถือหุน้ในบริษัทตามขอ้ 8.1.2 (2) เป็น
ทอด ๆ การประเมินมูลค่าในชั้นของกองทรสัตต์อ้งค านึงถึงปัจจัยตามวรรคหนึ่งของ
บรษิัทในทกุชัน้ดว้ย 

(ข) การประเมินมูลค่าในชั้นของบริษัท ท่ี ถือกรรมสิทธ์ิหรือสิทธิครอบครองใน
อสงัหารมิทรพัย ์ใหป้ระเมินมลูค่าตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ 8.1.1 (5) 

(6.2) มีการประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นอื่นซึ่งบรษิัทท่ีกองทรสัตเ์ป็นผูถื้อหุน้และบริษัทท่ีถูก
ถือหุน้ต่อไปเป็นทอด ๆ (ถา้มี) ไดล้งทนุไว ้ตามหลกัเกณฑด์งันี ้

(ก) ใชม้ลูค่ายุติธรรมตามหลกัเกณฑเ์ก่ียวกบัการก าหนดมลูค่ายตุิธรรมของเงินลงทนุที่
ออกโดยสมาคมบรษิัทจดัการลงทนุโดยอนโุลม 

(ข) ในกรณีที่หลกัเกณฑต์ามขอ้ (ก) ไม่รองรบัการก าหนดมลูค่ายุติธรรมของทรพัยสิ์น
ใด ใหใ้ชม้ลูค่าที่เป็นไปตามหลกัวิชาการอนัเป็นท่ียอมรบัหรือมาตรฐานสากล 

(6.3) ในกรณีที่กองทรสัตม์ีการลงทนุในตราสารหนีห้รือสญัญาที่ถือเป็นการลงทนุ 
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ในอสังหาริมทรัพย์โดยทางอ้อม ต้องมีการประเมินมูลค่าทรัพย์สินดังกล่าวตาม
หลกัเกณฑใ์นขอ้ 8.1.2 (6)(6.2) ดว้ย 

(6.4) ในกรณีที่กองทรัสต์มีการลงทุนในทรพัย์สินหลักโดยทางอ้อมผ่านการลงทุน
ในทรสัตอ์ื่นตามขอ้ 8.1.2 (1)(1.2) ตอ้งมีการประเมินมลูค่าตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ 8.1.2 
(6)(6.1) ขอ้ 8.1.2 (6)(6.2) และ ขอ้ 8.1.2 (6)(6.3) โดยอนโุลม” 

การจดัหาผลประโยชน ์ ยกเลิกข้อความในข้อ 9.1 ในสัญญาก่อตั้งทรัสตแ์ละใช้ข้อความต่อไปนี้แทน  เพื่อให้
เป็นไปตามการแกไ้ขเพิ่มเติมกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

“9.1. กองทรสัตส์ามารถจัดหาผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นหลักไดโ้ดยการใหเ้ช่า การใหเ้ช่าช่วง 
หรือการให้ใช้ หรือการให้บริการในท านองเดียวกับการให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รวมถึงการ
ใหบ้ริการที่เก่ียวเนื่องกับการดังกล่าวดว้ย และห้ามมิใหด้  าเนินการในลักษณะใดที่เป็นการใช้
กองทรัสต์เพื่อประกอบธุรกิจอื่นที่กองทรัสต์ไม่สามารถด าเนินการได้เองโดยตรง เช่น ธุรกิจ
โรงแรม หรือธุรกิจโรงพยาบาล เป็นตน้ เวน้แต่ในกรณีที่กองทรสัตม์ีความจ าเป็นอนัเนื่องมาจาก
การเปล่ียนแปลงผู้เช่าอสังหาริมทรัพย ์หรืออยู่ระหว่างสรรหาผู้เช่าอสังหาริมทรัพยร์ายใหม่ 
กองทรสัตอ์าจด าเนินการในลกัษณะที่เป็นการใชก้องทรสัตเ์พื่อประกอบธุรกิจอื่นดงักล่าวเป็นการ
ชั่วคราวได”้ 

การใหเ้ช่าและ/หรือใหเ้ชา่ชว่ง
อสังหาริมทรัพย์แก่บุคคลที่
จะน าอสังหาริมทรัพย์นั้นไป
ประกอบธุรกิจที่กองทรสัตไ์ม่
สามารถด าเนินการไดเ้อง 

ยกเลิกข้อความในข้อ 9.2 ในสัญญาก่อตั้งทรัสตแ์ละใช้ข้อความต่อไปนี้แทน  เพื่อให้
เป็นไปตามการแกไ้ขเพิ่มเติมกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

“9.2. กองทรัสต์สามารถให้เช่าและ/หรือให้เช่าช่วงอสังหาริมทรัพย์แก่บุคคลที่ จะน า
อสงัหาริมทรพัยน์ัน้ไปประกอบธุรกิจที่กองทรสัตไ์ม่สามารถด าเนินการไดเ้อง เช่น ธุรกิจโรงแรม 
หรือธุรกิจโรงพยาบาล เป็นตน้ โดยจะตอ้งมีข้อตกลงที่ก าหนดค่าเช่าไวล่้วงหน้าเป็นจ านวนที่
แน่นอน และอาจก าหนดค่าเช่าที่อา้งอิงกับผลประกอบการของผูเ้ช่าเพิ่มเติมดว้ยก็ได ้ทั้งนี ้ให้
เปิดเผยขอ้มลูขอ้ตกลงดงักล่าวในแบบแสดงรายการขอ้มลูและหนงัสือชีช้วน แบบแสดงรายการ
ขอ้มลูประจ าปี และรายงานประจ าปี” 

ลงทนุในทรพัยสิ์นหลกัโดย
ทางออ้ม 

คู่สญัญาตกลงใหเ้พิ่มขอ้ความต่อไปนีเ้ป็นวรรคสามของขอ้ 10.5 ในสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์เพื่อให้
เป็นไปตามการแกไ้ขเพิ่มเติมกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

“ในกรณีที่การก่อภาระผูกพันตามวรรคหนึ่งเป็นการด าเนินการเพื่อประโยชน์ของบริษัทที่
กองทรสัตม์ีการลงทุนในทรพัยสิ์นหลกัโดยทางออ้มบริษัทใดตามขอ้ 8.1.2 (2) หากสดัส่วนการ
ก่อภาระผกูพนัดงักล่าวเกินกว่าสดัส่วนที่กองทรสัตแ์ละบรษิัทอื่นตามขอ้ 8.1.2 (2) (ถา้มี) ถือหุน้
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หวัขอ้ รายละเอียด 
รวมกนัในบรษิัทนัน้ การก่อภาระผูกพนัดงักล่าวตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ 8.1.2 (3)(3.1) 
โดยอนโุลมดว้ย” 

ให้ยกเลิกข้อความในข้อ 10.9 ในสัญญาก่อตั้งทรัสตแ์ละใช้ข้อความต่อไปนี้แทน เพื่อให้
เป็นไปตามการแกไ้ขเพิ่มเติมกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

“10.9. ในกรณีที่กองทรสัตล์งทนุในทรพัยสิ์นหลกัโดยทางออ้มผ่านบรษิัทท่ีกองทรสัตถื์อหุน้ หรือ
ผ่านการลงทุนในทรสัตอ์ื่นโดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อการลงทุนในทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัต ์ตาม
ขอ้ 8.1.2 (ถา้มี) หากบรษิัท หรือผูล้งทนุในทรสัตอ์ื่น รวมถึงทรสัตอ์ื่นท่ีก่อตัง้ขึน้เพื่อการลงทนุของ
กองทรสัตโ์ดยทางออ้มดงักล่าวจะมีการกูย้ืมเงินไม่ว่าดว้ยวิธีการใด การกูย้ืมเงินดังกล่าวจะมี
ลกัษณะเช่นเดียวกันกบัที่ก าหนดในขอ้ 10 นี ้โดยอนโุลม เวน้แต่ในกรณีของสดัส่วนการกูย้ืมเงิน
ตามขอ้ 10.4 ใหพ้ิจารณาเฉพาะในชัน้ของกองทรสัตเ์ท่านัน้” 

การกูย้มืเงินของกองทรสัต ์ เพิ่มเติมข้อความต่อไปนี้ เป็นข้อ 10.10 ในสัญญาก่อตั้งทรัสต ์เพื่อใหเ้ป็นไปตามการแกไ้ข
เพิ่มเติมกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง  

“10.10 การกูย้ืมเงินของกองทรสัตท์ี่ไดร้บัผลกระทบเนื่องจากสถานการณโ์ควิด 19 ใหส้ามารถ
กูย้ืมเงินไดเ้พิ่มเติมจากการกู้ยืมเงินตามที่ก าหนดในประกาศ ทจ. 49/2555 ตามหลักเกณฑ์
ดงัต่อไปนี ้

10.10.1 เป็นการกู้ยืมเงินระยะสั้นที่มีการท าสัญญากู้ยืมเงินภายในปี พ.ศ. 2565 โดยมี
ก าหนดเวลาช าระหนีเ้งินกูไ้ม่เกิน 1 (หนึ่ง) ปีนบัแต่วนัท่ีท าสญัญากูย้ืมเงิน  

10.10.2 เป็นการกูย้ืมเงินเพื่อวตัถุประสงคใ์นการเสริมสภาพคล่องของกองทรสัต ์และตอ้งมิใช่
เพื่อการลดเงินทุนช าระแลว้ของกองทรสัตห์รือการจ่ายประโยชนต์อบแทนจากการลงทุนใหแ้ก่ผู้
ถือหน่วยทรสัต ์

10.10.3 จ านวนเงินท่ีกูย้ืมดงักล่าวตอ้งไม่เกินค่าใชจ้่ายหรือภาระผกูพนัอื่นของกองทรสัตต์ามงบ
การเงินปีล่าสุด หรือภาระผูกพันที่กองทรสัตต์อ้งปฏิบัติตามสัญญาหรือตามข้อมูลที่ไดม้ีการ
เปิดเผยแก่ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์วแ้ลว้ก่อนวนัท าสญัญากูย้ืมเงิน เช่น ขอ้มลูที่เปิดเผยไวใ้นหนงัสือชี ้
ชวนหรือแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี เป็นตน้ 

10.10.4 ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากทรสัตีของกองทรสัต”์ 

การประเมินมลูค่า ให้ยกเลิกข้อความในข้อ 11.1.1 (5) ในสัญญาก่อตั้งทรัสต์และใช้ข้อความต่อไปนีแ้ทน
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อสงัหารมิทรพัยท์ี่กองทรสัต์
ลงทนุโดยทางออ้ม 

เพื่อใหเ้ป็นไปตามการแกไ้ขเพิ่มเติมกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

“(5) การประเมินมูลค่าอสังหาริมทรพัยท์ี่กองทรสัตล์งทุนโดยทางออ้มผ่านการถือหุน้ในบริษัท 
หรือผ่านการลงทุนในทรสัตอ์ื่นโดยมีวัตถุประสงคเ์พื่อการลงทุนในทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัต ์
ตามขอ้ 8.1.2 ตอ้งแสดงสาระส าคญัดงัต่อไปนี ้

(ก) จัดให้มีการประเมินมูลค่าอสังหาริมทรพัยด์ังกล่าว ทั้งในชั้นของกองทรสัตแ์ละในชั้นของ
บรษิัทท่ีออกหุน้ดงันี ้

1. การประเมินมูลค่าในชั้นของกองทรัสต์ จะประเมินมูลค่าตามหลักเกณฑ์ในข้อ 
11.1.1 (1) ถึง (4) โดยตอ้งค านึงถึงสัดส่วนการถือหุ้นของกองทรสัต ์ภาระภาษีของ
บรษิัทท่ีกองทรสัตเ์ป็นผูถื้อหุน้ และปัจจยัอื่นที่อาจมีผลกระทบต่อราคาอสงัหารมิทรพัย  ์

ในกรณีที่การลงทุนโดยทางออ้มดงักล่าวมีการถือหุน้ในบริษัทเป็นทอด ๆ การประเมิน
มลูค่าในชัน้ของกองทรสัตต์อ้งค านึงถึงปัจจยัตามวรรคหนึ่งของบรษิัทในทกุชัน้ดว้ย 

2. การประเมินมูลค่าในชั้นของบริษัท ท่ี ถือกรรมสิทธ์ิห รือสิทธิครอบครองใน
อสังหาริมทรัพย์ จะประเมินมูลค่าอสังหาริมทรัพยท์ี่บริษัทดังกล่าวไดล้งทุนไวต้าม
หลกัเกณฑใ์นขอ้ 11.1.1 (1) ถึง (4) โดยอนโุลม 

(ข) จดัใหม้ีการประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นอื่นซึ่งบรษิัทท่ีกองทรสัตเ์ป็นผูถื้อหุน้และบรษิัทที่ถูกถือหุน้
ต่อไปเป็นทอด ๆ (ถา้มี) ไดล้งทนุไว ้ตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี ้

1. ใชม้ลูค่ายุติธรรมตามหลกัเกณฑเ์ก่ียวกับการก าหนดมลูค่ายุติธรรมของเงินลงทุนที่
ออกโดยสมาคมบรษิัทจดัการลงทนุโดยอนโุลม 

2. ในกรณีที่หลกัเกณฑต์าม 1. ไม่รองรบัการก าหนดมลูค่ายตุิธรรมของทรพัยสิ์นใด ให้
ใชม้ลูค่าที่เป็นไปตามหลกัวิชาการอนัเป็นท่ียอมรบัหรือมาตรฐานสากล 

(ค) ในกรณีที่ กองทรัสต์มีการลงทุนในตราสารหนี ้หรือสัญญาที่ ถือเป็นการลงทุนใน
อสงัหารมิทรพัยโ์ดยทางออ้ม จะจดัใหม้ีการประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ 11.1.1 
(5)(ข) 

(ง) ในกรณีที่กองทรสัตม์ีการลงทนุในทรพัยสิ์นหลกัโดยทางออ้มผ่านการลงทนุในทรสัตอ์ื่น จะจดั
ใหม้ีการประเมินมลูค่าตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ (ก) (ข) และ (ค) โดยอนโุลม” 
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หวัขอ้ รายละเอียด 
การประเมินมลูค่าหรือการ
สอบทานการประเมินมลูคา่ 

เพิ่มเติมข้อความต่อไปนี ้เป็นข้อ 11.1.4 ในสัญญาก่อตั้งทรัสต ์เพื่อใหเ้ป็นไปตามการแกไ้ข
เพิ่มเติมกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

“11.1.4. การประเมินมูลค่าหรือการสอบทานการประเมินมูลค่าอสังหาริมทรพัยท์ี่กองทรัสต์
ลงทุนในส่วนที่ตอ้งด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จในปี พ.ศ. 2564 หากผูป้ระเมินมูลค่าทรพัยสิ์นของ
กองทรัสต์ไม่สามารถด าเนินการได้เนื่องจากได้รับผลกระทบจากสถานการณ์โควิด 19 ให้
ผู้จัดการกองทรัสต์ขอผ่อนผันการประเมินมูลค่าหรือการสอบทานการประเมินมูลค่า
อสงัหารมิทรพัยต์่อส านกังาน ก.ล.ต. ตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี ้

(1) จัดส่งหนังสือขอผ่อนผันดังกล่าว ที่มีข้อมูลตามรายการอย่างน้อยดังต่อไปนี ้ ต่อ
ส านกังาน ก.ล.ต.   ทัง้นี ้ก่อนวนัครบระยะเวลาที่ก าหนดไวต้ามประกาศ สร. 26/2555 

 (ก) เหตผุลและความจ าเป็นในการขอผ่อนผนัซึ่งแสดงถึงขอ้มลูอย่างนอ้ยดงันี ้

1. ผลกระทบที่เกิดขึน้กบัรายไดข้องกองทรสัตอ์นัเนื่องมาจากสถานการณโ์ควิด 19  
2. อปุสรรคหรือขอ้จ ากดัในการด าเนินงานหรือการเขา้ถึงขอ้มลูซึ่งมีผลกระทบอย่าง
มีนัยส าคัญต่อการประเมินมูลค่าอสังหาริมทรพัย ์จนเป็นผลใหผู้้ประเมินมูลค่า
ทรพัยสิ์นของกองทรสัตไ์ม่สามารถประเมินมลูค่าหรือสอบทานการประเมินมูลค่า
อสงัหารมิทรพัยไ์ด ้ 

(ข) ขอ้มลูอื่นที่จ  าเป็นและเป็นประโยชนห์รืออาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจของผูถื้อ
หน่วยทรัสต์และผู้ลงทุนอย่างมีนัยส าคัญ เช่น หนังสือแจ้งเหตุผลการไม่สามารถ
ประเมินมูลค่าหรือสอบทานการประเมินมูลค่าอสังหาริมทรพัยจ์ากผู้ประเมินมูลค่า
ทรพัยสิ์นของกองทรสัต ์เป็นตน้ 

(2) เปิดเผยขอ้มลูตามขอ้ (1) ผ่านระบบการรบัส่งขอ้มลูของตลาดหลกัทรพัยต์ามแนวทางที่
ตลาดหลกัทรพัยก์ าหนด” 

การจา่ยประโยชนต์อบแทน ยกเลิกข้อความในวรรคสองของข้อ 15.1. ในสัญญาก่อตั้งทรัสตแ์ละใช้ข้อความต่อไปนี้
แทน  เพื่อใหเ้ป็นไปตามการแกไ้ขเพิ่มเติมกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

“15.1 ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะจ่ายประโยชนต์อบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 
90 (เกา้สิบ) ของก าไรสุทธิที่ปรบัปรุงแลว้ในแต่ละรอบปีบญัชี ภายใน 90 (เกา้สิบ) วนันับแต่วัน
สิน้รอบปีบญัชี หรือวนัสิน้รอบระยะเวลาบญัชีที่มีการจ่ายประโยชนต์อบแทนนัน้แลว้แต่กรณี โดย
ประโยชนต์อบแทนที่จะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตน์ั้นแบ่งเป็นประโยชนต์อบแทนส าหรบัรอบปี
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บัญชี (Year-End Distribution) และประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล ( Interim Distribution) 
(หากมี) ในแต่ละไตรมาส ทั้งนี ้ ผู้จัดการกองทรัสต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือ
หน่วยทรสัตไ์ม่เกิน 4 (ส่ี) ครัง้ต่อรอบปีบญัชี เวน้แต่กรณีที่กองทรสัตม์ีการเพิ่มทนุ กองทรสัตอ์าจ
จ่ายผลประโยชน์ตอบแทนเกินกว่า 4 (ส่ี) ครัง้ต่อรอบปีบัญชีได้ เพื่อเป็นประโยชน์ของผู้ถือ
หน่วยทรสัตเ์ดิม (โดยจะเริ่มจ่ายประโยชนต์อบแทนในรอบระยะเวลาบัญชีแรกของกองทรสัต ์
หากกองทรสัตม์ีก าไรเพียงพอท่ีจ่ายประโยชนต์อบแทนในรอบระยะเวลาบญัชีดงักล่าว) 

อนึ่ง ก าไรสุทธิที่ปรบัปรุงแลว้ตามวรรคหนึ่ง ให้หมายถึงก าไรสุทธิที่หักดว้ยรายการเงินส ารอง
เฉพาะเพื่อการดงันี ้

15.1.1 การซ่อมแซม บ ารุงรกัษา หรือปรบัปรุงอสงัหารมิทรพัยข์องกองทรสัตต์ามแผนท่ีก าหนด
ไวอ้ย่างชัดเจนในแบบแสดงรายการขอ้มลูและหนังสือชีช้วน แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 
รายงานประจ าปี หรือท่ีผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดแ้จง้ใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตท์ราบล่วงหนา้ 

15.1.2 การช าระหนีเ้งินกูย้ืมหรือภาระผกูพนัจากการกูย้ืมเงินของกองทรสัตต์ามวงเงินท่ีไดร้ะบุ
ไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลและหนังสือชี ้ชวน แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี รายงาน
ประจ าปี หรือท่ีผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดแ้จง้ใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตท์ราบล่วงหนา้ 

15.1.3 การจ่ายประโยชนต์อบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตช์นิดที่ใหสิ้ทธิในการไดร้บัประโยชน์
ตอบแทนหรือการคืนเงินทนุในล าดบัแรก (ถา้มี) 

ในกรณีที่กองทรสัตไ์ม่สามารถจ่ายประโยชนต์อบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามเงื่อนไขขา้งตน้ 
ผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละทรสัตีตอ้งชีแ้จงเหตุผลความจ าเป็นต่อส านกังาน ก.ล.ต. ตามแนวทางที่
ส  านกังาน ก.ล.ต. ก าหนด และเปิดเผยใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตท์ราบในการประชมุสามญัประจ าปี 

ในการพิจารณาจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์ ผู้จัดการกองทรัสต์จะต้อง
พิจารณาถึงความจ าเป็นในการด ารงเงินสดของกองทรสัต์ให้เหมาะสม ทั้งนี ้ ตามแนวทางที่
ส  านกังาน ก.ล.ต. ก าหนด 

ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งไม่กูย้ืมเงินเพื่อจ่ายประโยชนต์อบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัต”์ 

รายละเอียดทรพัยสิ์นท่ีเขา้
ลงทนุเพิ่มเติม 
ครัง้ที่ 1 

เพิ่มรายละเอียดทรัพยส์ินที่เข้าลงทุนเพิ่มเติมคร้ังที่ 1 ในเอกสารแนบ 4 ของสัญญา
ก่อตั้งทรัสต ์ดงันี ้

เจ้าของส่ิงปลูกสร้างทัง้หมด บริษัท แม็กซ ์ฟิวเจอร ์จ ากดั 
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สถานทีต่ั้ง 123 อาคารซันทาวเวอรส์ ถนนวิภาวดีรงัสิต 
แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 

ปีทีเ่ร่ิมเปิดด าเนินการ ปี 2538 

ลักษณะโดยท่ัวไปของ
โครงการซันทาวเวอรส์ 

อาคารส านักงานเกรด B ซึ่งประกอบไปดว้ย 
อาคาร A สูง 32 ชัน้ และอาคาร B สูง 40 ชัน้ 
(ชั้นใต้ดิน 1 ชั้น) ตั้งอยู่บนที่ดินจ านวน 7 
แปลง เนื ้อที่ ป ระมาณ  5 ไร่  3 งาน  19.8 
ตารางวา มีพื ้นที่ส  านักงานให้เช่า พื ้นที่ค้า
ปลีก พืน้ที่หอ้งประชุม สถานที่ออกก าลงักาย 
พื ้นที่ส่วนกลาง และที่จอดรถ พื ้นที่ใช้สอย
รวม 122,965 ตารางเมตร 

พืน้ทีเ่ช่าทัง้หมดทีก่องทรัสตจ์ะ
เข้าลงทุนเพิ่มเติมโดยประมาณ 

พืน้ที่คา้ปลีก   943  ตารางเมตร 

พืน้ที่ส่วนกลางส่วนที่เหลือ*  1,817 ตาราง
เมตร 

(ห ม าย เห ตุ  * เป็ นพื ้ น ที่ ส่ วน กล างขอ ง
อาคารซันทาวเวอร์สที่กองทรัสต์ไม่ได้เข้า
ลงทุนในครัง้ก่อน ซึ่งรวมพืน้ที่หอ้งเก็บของที่
สามารถปล่อยเช่าไดป้ระมาณ 1,274 ตาราง
เมตร แต่ไม่รวมพื ้นที่โปรโมชันซึ่งเป็นที่ตั้ง
ของรา้นคา้แผงลอยของอาคารซนัทาวเวอรส์ 
ประมาณ 1,377 ตารางเมตร) 

ลักษณะการลงทุนของ
กองทรัสต ์

สิทธิการเช่าพื ้นที่ค้าปลีกประมาณ  943 
ตารางเมตร และสิทธิการเช่าพืน้ที่ส่วนกลาง
ส่วนที่เหลือและพืน้ที่หอ้งเก็บของ (แต่ไม่รวม
พืน้ที่โปรโมชนั) ประมาณ 1,817 ตารางเมตร 
ของโครงการซนัทาวเวอรส์ 

ระยะเวลาการเช่า ประมาณ 26 ปี 6 เดือน 25 วนั นบัตัง้แต่วนัที่
กองทรสัตเ์ขา้ลงทนุ 

ลักษณะการจัดหาผลประโยชน์
ของกองทรัสต ์

น าพืน้ที่ของโครงการซนัทาวเวอรส์ ส่วนพืน้ที่
คา้ปลีกออกใหเ้ช่าแก่ผูเ้ช่ารายย่อย 
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สรุปสาระส าคัญของสัญญากอ่ตั้งทรัสตแ์กไ้ขเพิ่มเติมคร้ังที ่5 ฉบับลงวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์2567 

หวัขอ้ รายละเอียด 
เหตแุห่งการแกไ้ขเพิ่มเติม
สญัญาก่อตัง้ทรสัตค์รัง้ที่ 5 

 

 

 

 

 

 

มีการเปล่ียนแปลงแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายที่เก่ียวข้องกับสัญญาก่อตั้งทรัสต์ ตามประกาศ

ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์ (สนง. ก.ล.ต.) ที่เก่ียวข้อง

ดงัต่อไปนี ้

1. ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 34/2563 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการ

รายงานการเปิดเผยขอ้มูลของกองทุนรวมและทรสัตท์ี่มีการลงทุนในอสังหาริมทรพัยห์รือ

โครงสรา้งพืน้ฐาน (ฉบบัท่ี 6) 

2. ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 66/2563 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการ

รายงานการเปิดเผยขอ้มูลของกองทุนรวมและทรสัตท์ี่มีการลงทุนในอสังหาริมทรพัยห์รือ

โครงสรา้งพืน้ฐาน (ฉบบัท่ี 7) 

3. ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 17/2564 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการ

รายงานการเปิดเผยขอ้มูลของกองทุนรวมและทรสัตท์ี่มีการลงทุนในอสังหาริมทรพัยห์รือ

โครงสรา้งพืน้ฐาน (ฉบบัท่ี 8) 

4. ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 29/2564 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการ

รายงานการเปิดเผยขอ้มูลของกองทุนรวมและทรสัตท์ี่มีการลงทุนในอสังหาริมทรพัยห์รือ

โครงสรา้งพืน้ฐาน (ฉบบัท่ี 9) 

5. ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่   ทจ. 31/2566 เรื่อง การออกและเสนอขาย

หน่วยทรสัตข์องทรสัตเ์พื่อการลงทนุในอสงัหารมิทรพัย ์(ฉบบัท่ี 24) และแบบ 69-REIT_แนบ

ทา้ยประกาศ ที่ ทจ. 31/2566 

6. ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ี  ทจ. 33/2566 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการ

รายงานการเปิดเผยขอ้มูลของกองทุนรวมและทรสัตท์ี่มีการลงทุนในอสังหาริมทรพัย์ หรือ

โครงสรา้งพืน้ฐาน (ฉบับที่ 12) และตารางประเภทและระยะเวลาส่งรายงานที่แสดงฐานะ

การเงินและผลการด าเนินงาน และ แบบ 56-REIT1 แนบทา้ยประกาศ ที่ ทจ. 33/2566 

7. ประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์ที่  สร. 20/2566 

เรื่อง ขอ้ก าหนดเก่ียวกับรายการและขอ้ความในสญัญาก่อตัง้ทรสัตข์องทรสัตเ์พื่อการลงทุน
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หวัขอ้ รายละเอียด 
ในอสงัหารมิทรพัย ์(ฉบบัท่ี 18) 

เปล่ียนแปลงขอ้ความใน
หวัขอ้ ขอ้ 14. การเปิดเผย
ข้อมูลของกองทรัสต ์

ยกเลิกขอ้ความตามขอ้ 14. การเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต ์ในสัญญาก่อตั้งทรัสตแ์ละใช้

ขอ้ความดงัต่อไปนีแ้ทนเพื่อใหเ้ป็นไปตามการแกไ้ขเพิ่มเติมกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

“14. การเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต์ 

14.1  ผู้จัดการกองทรัสต์มีหนา้ที่และความรบัผิดชอบในการจัดท าและเปิดเผยขอ้มูลของ

กองทรัสต์ต่อส านักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์ ทรัสตี และผูถ้ือหน่วยทรัสต์ ซึ่งรวมถึง

การจดัส่งรายงานประจ าปีของกองทรัสต์ใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยทรัสต์และทรัสตี ภายใน 4 (สี)่ เดอืน

นบัแต่วนัสิน้รอบปีบญัชีของกองทรัสต์ เวน้แต่มีเหตทุีท่  าใหส้ิน้สดุหนา้ทีต่ามทีก่ าหนดในข้อ 0 

14.1.1 รายงานทีแ่สดงฐานะทางการเงนิและผลการด าเนนิงาน ซึ่งไดแ้ก่ ประเภทขอ้มูลดงันี ้

1. งบการเงนิ 
2. การวิเคราะห์และค าอธิบายระหว่างกาลของฝ่ายจดัการ (Interim Management 

Discussion and Analysis) 
3. รายงานประจ าปี 
4. แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 

14.1.2 รายงานทีแ่สดงมูลค่าทรพัย์สิน มูลค่าหน่วย และความคบืหนา้ของการพฒันาทรัพย์สิน

หลัก ซึ่งไดแ้ก่ ประเภทขอ้มูลดงันี ้

(1) มูลค่าทรพัย์สนิรวม มูลค่าทรพัย์สนิสทุธิ และมูลค่าหน่วย 
(2) รายงานความคืบหนา้ของการพัฒนาทรพัย์สินหลัก ในกรณีที่กองทรัสต์เขา้

ลงทนุในทรัพย์สินหลักขณะทีย่งัไม่แลว้เสร็จ 
(3) รายงานการประเมินมูลค่าทรพัย์สินและรายงานการสอบทานการประเมินมูลค่า

ทรพัย์สนิ 
14.1.3  รายงานทีแ่สดงขอ้มูลเกีย่วกบัการจดัการกองทรัสต์ ซึ่งไดแ้ก่ ขอ้มูลดงันี ้

(1) การจัดการกองทรัสต์ในเรื่องที่ส าคญั และแนวทางการจัดการกองทรัสต์ใน
อนาคต 

(2) การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีกองทรัสต์ และค่าใชจ้่ายในการสอบบญัชี 
ทัง้นี ้ราคาประเมินของทรพัย์สนิทีเ่ปิดเผยหรือใชใ้นการจดัท ารายงานทีร่ะบไุวใ้นขอ้นี ้ตอ้งกระท า

โดยผูป้ระเมินมูลค่าทรพัย์สินทีเ่ป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนดในข้อ Error! Reference source 

not found. ของสญัญาก่อตัง้ทรสัต์นี ้และประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนหรือประกาศ
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หวัขอ้ รายละเอียด 
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ทีก่  าหนดหลกัเกณฑ์เกีย่วกบัการ

ประเมินมูลค่าทรพัย์สนิของกองทรัสต์ 

14.2. หลกัเกณฑ์ ระยะเวลา และเงือ่นไขในการเปิดเผยขอ้มูล 

14.2.1. การจดัท าและเปิดเผยขอ้มูลตามข้อ 1 ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์ ระยะเวลา และเงือ่นไข

ดงัต่อไปนี ้

(1) รายงานทีแ่สดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของกองทรัสต์ในรอบปีบญัชีทีผ่่าน
มาซึ่งมีงบการเงนิทีผ่่านการตรวจสอบและแสดงความเห็นจากผูส้อบบญัชีแลว้เป็นอย่าง
นอ้ยตามข้อ 1 และ รายงานทีแ่สดงขอ้มูลเกี่ยวกบัการจดัการกองทรสัต์ตามข้อ 0 ใหจ้ดั
ใหม้ีช่องทางในการสือ่สารกบัผู้ถือหน่วยทรัสต์ตามหลกัเกณฑ์ดงัต่อไปนี ้โดยค านึงถึง
โอกาสทีผู่ถ้ือหน่วยจะไดร้บัขอ้มูลอย่างเท่าเทยีมกนัและเป็นธรรม 

a. เป็นการสือ่สารในลกัษณะของการสือ่สารสองทาง (two - way communication) ไม่
ว่าดว้ยวิธีการพบปะกบัผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยตรงหรือดว้ยวิธีการอืน่ใดเพือ่ใหผู้ถ้ือ
หน่วยสามารถสอบถามขอ้มลูเพิ่มเตมิได ้ทัง้นี ้ภายใน 4 (สี)่ เดอืนนบัแต่วนัสิน้รอบปี
บญัชีของทรสัตด์งักล่าว 

b. ในกรณีที่ผู ้ถือหน่วยมีการสอบถามข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ให้จัดท าและเปิดเผยสรุป
ประเด็นส าคญัในลกัษณะค าถามและค าตอบเพือ่ใหผู้ถ้ือหน่วยรายอืน่ไดท้ราบดว้ย 
ทัง้นี ้ภายใน 14 วนันบัแต่วนัทีม่ีการด าเนนิการตามข้อ 0 (1) a แลว้เสร็จ 

โดยขอ้มูลตามข้อ 1 ให้จัดท าและส่งต่อส านักงาน ก.ล.ต. ตามหลักเกณฑ์ ระยะเวลาและ

เงือ่นไขทีก่ าหนดในข้อ 0 และข้อ 0 ดว้ย 

ในกรณีของทรสัต์ทีม่ีหน่วยเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ ใหเ้ปิดเผยขอ้มูลตาม

ข้อ 0(1) ผ่านระบบการเปิดเผยสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัย์ดว้ย 

(2) รายงานทีแ่สดงมูลค่าทรพัย์สิน มูลค่าหน่วย และความคืบหนา้ของการพฒันาทรพัย์สิน
หลกัตามข้อ 0 ใหจ้ดัท าและส่งต่อส านักงาน ก.ล.ต. โดยในกรณีทีเ่ป็นขอ้มูลตามข้อ 0
นอกจากการจัดท าและส่งขอ้มูลต่อส านักงาน ก.ล.ต. แลว้ ใหเ้ปิดเผยต่อผูล้งทุนดว้ย 
ตามหลกัเกณฑ์ ระยะเวลาและเงือ่นไขทีก่ าหนดในข้อ 0  

14.2.2. ระยะเวลาในการน าส่งงบการเงิน แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี และรายงาน

ประจ าปีตามข้อ 1 ใหเ้ป็นไปดงัต่อไปนี ้
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หวัขอ้ รายละเอียด 
(1) ระยะเวลาในการน าส่งงบการเงนิ 

(ก) กรณีทั่วไป 

i. งบการเงนิไตรมาส 1 (หนึ่ง) ไตรมาส 2 (สอง) และไตรมาส 3 (สาม) ฉบบัสอบทาน 
ภายใน 45 (สีส่บิหา้) วนันบัแต่วนัสดุทา้ยของแต่ละไตรมาสดงักล่าว 

ii. งบการเงินประจ ารอบปีบญัชี ฉบบัตรวจสอบ ภายใน 2 (สอง) เดอืนนบัแต่วนัสิน้สดุ
รอบระยะเวลาบญัชี 

(ข) กรณีส่งงบการเงินไตรมาส 4 (สี)่ ฉบบัสอบทาน ก่อนส่งงบการเงินประจ ารอบปีบญัชี 
ฉบบัตรวจสอบ 

iii. งบการเงนิไตรมาส 1 (หนึ่ง) ไตรมาส 2 (สอง) ไตรมาส 3 (สาม) และไตรมาส 4 (สี)่ 
ฉบบัสอบทาน ภายใน 45 (สีส่บิหา้) วนันบัแต่วนัสดุทา้ยของแต่ละไตรมาสดงักล่าว 

iv. งบการเงินประจ ารอบปีบญัชี ฉบบัตรวจสอบ ภายใน 3 (สาม) เดอืนนบัแต่วนัสิน้สดุ
รอบระยะเวลาบญัชี 

ทัง้นี ้สามารถเลือกส่งงบการเงินไตรมาส 2 (สอง) ฉบบัสอบทาน หรืองบการเงนิประจ างวด 6 

(หก) เดือน ทีผ่่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีก็ได ้โดยในกรณีทีเ่ลือกส่งงบการเงินประจ า

งวด 6 (หก) เดอืน ใหผู้้จัดการกองทรัสต์น าส่งงบการเงนิดงักล่าวภายใน 2 (สอง) เดอืนนบั

แต่วนัสดุทา้ยของรอบระยะเวลา 6 (หก) เดอืนแรกของปีบญัชี 

(1) ระยะเวลาในการน าส่งแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 

- ภายใน 3 (สาม) เดอืนนบัแต่วนัสิน้สดุระยะเวลาบญัชี 
(2) ระยะเวลาในการน าส่งรายงานประจ าปี 

- น าส่งต่อส านกังาน ก.ล.ต. ภายใน 4 (สี่) เดือนนบัแต่วนัสิน้สุดรอบระยะเวลาบัญชี 
ทัง้นี ้วนัทีส่่งใหส้ านกังาน ก.ล.ต. ตอ้งไม่ชา้กว่าวนัทีส่่งใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยทรัสต์ 

- น าส่งต่อผูถ้ือหน่วยทรัสต์ภายใน 4 (สี)่ เดอืนนบัแต่วนัสิน้สดุรอบระยะเวลาบญัชี 

ทั้ งนี ้  ห ลัก เกณ ฑ์  ระย ะ เวล า  และ เงื่อ น ไขอื่ น ใด ให้ เ ป็ น ไป ต ามที่ ก าห นด ไว้ใน 

ข้อ 0 และตามประกาศทีเ่กีย่วขอ้ง 

14.3. หลกัเกณฑ์การจดัท างบการเงนิและเอกสารประกอบของกองทรสัต ์
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หวัขอ้ รายละเอียด 
14.3.1.  ใหก้ารจดัท างบการเงินและเอกสารประกอบของกองทรัสต์เป็นไปตามหลกัเกณฑ์

ดงัต่อไปนี ้

(1) งบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ ารอบปีบญัชีของกองทรัสต์ตอ้งผ่านการ
สอบทานหรือตรวจสอบ แลว้แต่กรณี จากผูส้อบบญัชี 

รายงานของผูส้อบบญัชีตามวรรคหนึ่งตอ้งไม่มีความหมายในลกัษณะดงัต่อไปนี ้

(ก) การจัดท าและเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินไม่เป็นไปตามแนวปฏิบัติทางบัญชีตามที่
สมาคมบริษัทจัดการลงทุนก าหนด โดยไดร้บัความเห็นชอบจาก ส านักงาน ก.ล.ต. 

(ข) ผูส้อบบญัชีถูกจ ากดัขอบเขตการสอบทานหรือตรวจสอบ แลว้แต่กรณี โดยการกระท า
หรือไม่กระท าการของผู้จัดการกองทรัสต์ และกรรมการหรือผูบ้ริหารของผู้จัดการ
กองทรัสต์ 

(2) งบการเงินของกองทรัสต์ตอ้งจัดท าตามแนวปฏิบัติทางบัญชีตามที่สมาคมบริษัท
จัดการลงทุนก าหนดโดยไดร้บัความเห็นชอบจากส านักงาน ก.ล.ต. ทัง้นี ้ในกรณีที่
การจดัท าหรือการเปิดเผยขอ้มูลในเรือ่งใดทีแ่นวปฏิบตัิทางบญัชีตามทีส่มาคมบริษัท
จัดการลงทุนก าหนดโดยไดร้บัความเห็นชอบจากส านักงาน ก.ล.ต. ไม่ครอบคลมุถึง 
ใหก้องทรัสต์ระบุในหมายเหตุประกอบงบการเงนิเกี่ยวกบัรายการนโยบายบญัชีทีใ่ช้
ปฏิบัติส าหรับการบันทึกบัญชีรายการนัน้ และค าอธิบายว่านโยบายบัญชีดังกล่าว
เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิใด 

(3) รายการที่แสดงในงบการเงินรายไตรมาสของกองทรัสต์ตอ้งมีรายการครบถว้นใน
ลกัษณะเดยีวกบังบการเงนิประจ ารอบปีบญัชี 

(4) ในกรณีที่กองทรัสต์มีบริษัทย่อย กองทรัสต์ตอ้งด าเนินการเพือ่ใหบ้ริษัทย่อยจัดท า
ข้อมูลทางการเงินและข้อมูลการเปิดเผยอื่นให้แก่กองทรัสต์ เพื่อให้กองทรัสต์
สามารถจัดท างบการเงินรวมให้เป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญาก่อตัง้ทรัสต์และ
กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง 

ในกรณีทีก่องทรัสต์มีการลงทุนโดยทางออ้มผ่านการลงทุนในทรัสต์อื่น โดยมีวตัถุประสงค์

เพือ่การลงทนุในทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์ ใหก้องทรัสต์ด าเนนิการตามข้อ 0(4) วรรค

หนึ่ง และ วรรคสอง โดยอนโุลม 

(5) กองทรัสต์ตอ้งด าเนินการส่งหนังสือรับรองงบการเงิน ซึ่งมีขอ้มูลตามที่ก าหนดใน



เอกสารแนบ 2 สรุปสาระส าคญัของสัญญาก่อตั้งทรัสต ์
ทรัสตเ์พื่อการลงทนุในสิทธกิารเช่าอสังหาริมทรัพย ์เอส ไพรม ์โกรท 
S Prime Growth Leasehold Real Estate Investment Trust (SPRIME)  

_______________________________________________________________________________________________________ 

 

 

หวัขอ้ รายละเอียด 
ประกาศทีเ่กีย่วขอ้งต่อส านักงาน ก.ล.ต. พรอ้มกบัการจดัส่งงบการเงนิ 

(6) เม่ือปรากฏว่ารายได้หรือก าไรสุทธิตามงบการเงินงวดใดมีความแตกต่างจากงบ
การเงินในงวดเดียวกนัของปีก่อนเกินกว่ารอ้ยละ 20 (ยีส่ิบ) ใหก้องทรัสต์จดัท าการ
วิเคราะห์และค าอธิบายระหว่างกาลของฝ่ายจัดการ (Interim Management 
Discussion and Analysis) โดยอย่างนอ้ยใหแ้สดงถึงสาเหตุและปัจจยัส าคญัทีท่  าให้
เกิดความแตกต่าง รวมทัง้ผลกระทบที่เกิดจากปัจจัยดังกล่าว และส่งต่อส านักงาน 
ก.ล.ต. พรอ้มกบัการจดัส่งงบการเงนิ 

(7) ใหก้องทรัสต์จัดใหม้ีการหมุนเวียนผูส้อบบัญชี ในกรณีที่ผูส้อบบัญชีรายใดปฏิบัติ
หนา้ที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของกองทรัสต์
มาแลว้ 7 (เจ็ด) รอบปีบญัชี ไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ โดยกองทรัสต์จะแต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชีรายนัน้เป็นผูส้อบบญัชีของกองทรัสต์ไดเ้มื่อพน้ระยะเวลา 5 (หา้) รอบปีบญัชี
ติดต่อกัน เวน้แต่เป็นการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีเพื่อสอบทานหรือตรวจสอบและแสดง
ความคดิเห็นต่องบการเงนิในช่วงระยะเวลา และเป็นไปตามประกาศแนวปฏิบตัวิ่าดว้ย
แนวทางการหมุนเวียนผูส้อบบญัชีในตลาดทุนและการผ่อนผนัการหมุนเวียนผูส้อบ
บญัชีในตลาดทนุและการผ่อนผนัการหมนุเวยีนผูส้อบบญัชีในตลาดทนุโดยอนโุลม 

ทัง้นี ้งบการเงนิและเอกสารประกอบของกองทรัสต์ขา้งตน้ใหม้ีรูปแบบและวิธีการจดัท าและ

จดัส่งเป็นไปตามกฎหมายและประกาศทีเ่กีย่วขอ้ง 

14.3.2.   รายงานประจ าปีของกองทรัสต์  และแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปีของ

กองทรัสต์ ตอ้งมีขอ้มูลตามที่ก าหนดในประกาศที่เกี่ยวขอ้ง โดยใหม้ีรูปแบบและ

วธีิการจดัท าและจดัส่งตามกฎหมายและประกาศทีเ่กีย่วขอ้ง  

14.4. ผู้จัดการกองทรัสต์ตอ้งจัดท าและเปิดเผยรายงานที่แสดงมูลค่าทรพัย์สินรวม มูลค่า

ทรพัย์สินสุทธิ และมูลค่าหน่วย ของวนัสุดทา้ยของแต่ละไตรมาส ซึ่งผ่านการรบัรองจากทรสัต ี

ภายใน 45 (สีส่ิบหา้) วนันบัแต่วนัสดุทา้ยของแต่ละไตรมาส โดยใหเ้ปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวผ่าน

ระบบการเปิดเผยสารสนเทศของตลาดหลักทรัพย์ 

ทัง้นี ้มูลค่าทรพัย์สินรวม มูลค่าทรพัย์สินสุทธิ และมูลค่าหน่วยตามทีก่ล่าวในวรรคหนึ่งตอ้งใช้

ราคาที่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ในสัญญานีแ้ละประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนหรือ

ประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ทีก่  าหนดเกี่ยวกบัวธีิการ

ประเมินมูลค่าทรพัย์สนิของกองทรัสต์ และตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนดไวใ้นประกาศที่
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เกีย่วขอ้ง 

14.5. ในกรณีที่กองทรัสต์มีการลงทุนในทรัพย์สินหลักที่ยังไม่แล้วเสร็จ ให้ผู้จัดการ

กองทรัสต์จดัท ารายงานความคืบหนา้ของการพฒันาทรัพย์สินหลักทกุรอบระยะเวลา 6 (หก) 

เดอืนนบัแต่วนัทีม่ีการลงทุนในทรัพย์สินหลักนัน้ และส่งรายงานดงักล่าวต่อส านักงาน ก.ล.ต. 

และทรัสตีภายใน 30 (สามสิบ) วนันบัแต่วนัสดุทา้ยของรอบระยะเวลา 6 (หก) เดือนนัน้ โดย

การรายงานความคืบหนา้ของการพฒันาทรัพย์สินหลักนี ้ตอ้งมีรายละเอียดขอ้มูลอย่างนอ้ย

ดงัต่อไปนี ้

14.5.1.  ขอ้มูลความคบืหนา้ของการพฒันาโดยเปรียบเทยีบกบัแผนการพฒันา 

 14.5.2.  ในกรณีที่ความคืบหนา้ของการพฒันาไม่เป็นไปตามแผนการพฒันา ใหร้ะบุแนว

ทางแกไ้ขและผลกระทบทีก่องทรัสต์ไดร้บัหรืออาจไดร้บัไวด้ว้ย 

เมื่อกองทรัสต์พัฒนาทรัพย์สินหลักจนแลว้เสร็จและพรอ้มจะน าไปจัดหาผลประโยชน์ ให้

ผู้จัดการกองทรัสต์จดัท าและส่งรายงานความคืบหนา้ของการพฒันาทรัพย์สินหลัก โดยระบุ

ขอ้มูลเกี่ยวกับการด าเนินการพฒันาที่แลว้เสร็จ เช่น วันที่ก่อสรา้งแลว้เสร็จ เป็นต้น และส่ง

รายงานดงักล่าวต่อส านักงาน ก.ล.ต. ภายใน 30 (สามสบิ) วนันบัแต่วนัทีก่่อสรา้งแลว้เสร็จและ

พรอ้มจะน าไปจดัหาผลประโยชน ์

14.6. เมือ่เกิดเหตุการณ์ดงัต่อไปนี ้ใหผู้้จัดการกองทรัสต์รายงานต่อส านักงาน ก.ล.ต. โดยไม่

ชกัชา้ 

14.6.1.   เหตกุารณ์ทีท่  าใหห้รืออาจส่งผลกระทบใหต้อ้งเลิกกองทรัสต์ 

14.6.2.   เหตกุารณ์ทีส่ญัญานีก้ าหนดใหเ้ป็นเหตุแห่งการเลิกกองทรัสต์ หรือเหตกุารณ์อืน่ที่

ท าใหท้ราบก าหนดการเลิกกองทรัสต์ล่วงหนา้ 

14.6.3.   กองทรัสต์ประสบความเสยีหายอย่างรา้ยแรง 

14.6.4.   กองทรัสต์ไม่สามารถจดัหาผลประโยชนจ์ากทรพัย์สนิของกองทรัสต์ ไม่ว่าทัง้หมด

หรือ บางส่วน 

14.6.5.  กองทรัสต์เปลีย่นวตัถปุระสงคห์รือเปลีย่นนโยบายการลงทนุ 
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ทัง้นี ้การรายงานตามวรรคหนึ่งตอ้งแสดงรายละเอยีดตามทีก่ าหนดในกฎหมายและประกาศที่

เกีย่วขอ้ง 

14.7. ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องจัดท าและเปิดเผยรายงานการประเมินมูลค่าทรัพย์สิน และ

รายงานการสอบทานการประเมินมูลค่าทรพัย์สินที่มีการจัดท าล่าสดุ ดว้ยวิธีการใด ๆ เพือ่ใหผู้ ้

ลงทุนทราบผ่านช่องทางที่เหมาะสม ทัง้นี ้ภายใน 30 (สามสิบ) วนันบัแต่วนัทีก่ารประเมินหรือ

การสอบทานการประเมินแลว้เสร็จ 

14.8. นอกจากการเปิดเผยขอ้มูลตามทีก่ าหนดขา้งตน้แลว้ ในกรณีทีม่ีประกาศ หรือค าสั่งใดของ

ตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ ส านักงาน ก.ล.ต. ก าหนดใหผู้้จัดการกองทรัสต์มีหนา้ที่ตอ้ง

เปิดเผยขอ้มูล หรือน าส่งสารสนเทศใดอนัเกีย่วกบัการบริหารจดัการกองทรัสต์ และการปฏิบตัิ

หนา้ทีข่องผู้จัดการกองทรัสต์ ใหผู้้จัดการกองทรัสต์ปฏิบตัิตามประกาศ หรือค าสั่งดงักล่าว

ดว้ย 

14.9.  การสิน้สดุหนา้ทีใ่นการจดัท าและเปิดเผยขอ้มูลของกองทรสัต ์

14.9.1.   ผู้จัดการกองทรัสต์จะสิน้สุดหนา้ทีใ่นการจดัท าและเปิดเผยขอ้มูลของกองทรัสต์

ตามทีร่ะบไุวใ้นข้อ 0 นี ้เมือ่มีการช าระบญัชีของกองทรัสต์ 

14.9.2.  ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งด าเนนิการแจง้เหตทุีท่  าใหห้นา้ทีใ่นการจดัท าและส่งรายงาน

ที่แสดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานสิน้สุดลงตามที่ก าหนดไวใ้นข้อ. 0 ต่อ

ส านักงาน ก.ล.ต. ก่อนถึงก าหนดเวลาส่งรายงานดงักล่าว” 

แกไ้ขเพิ่มขอ้ความขอ้ 

16.2.10 ในข้อ 16.2. เหตุ
ในการขอมต ิ

16.2 เหตใุนการขอมติ  

เหตใุนการขอมติจากผูถื้อหน่วยทรัสตม์ีดงัต่อไปนี ้

16.2.1. การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัยห์ลักที่มีมูลค่าตั้งแต่รอ้ยละ 30 (สามสิบ) ของ

มลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรัสต ์

16.2.2. การเพิ่มทุนหรือการลดทุนช าระแล้วของกองทรัสตท์ี่มิไดร้ะบุไวเ้ป็นการล่วงหนา้ใน

สญัญานี ้

16.2.3. การเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไปของกองทรัสต ์
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หวัขอ้ รายละเอียด 
16.2.4. การท าธุรกรรมกับ ผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับ ผู้จัดการ

กองทรัสตซ์ึ่งมีขนาดรายการตัง้แต่ 20,000,000 (ยี่สิบลา้น) บาท หรือเกินกว่ารอ้ยละ 3 (สาม) 

ของมูลค่าทรพัย์สินสุทธิของกองทรัสต์ แลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ทั้งนี ้ขนาดของธุรกรรม

ดังกล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงโดยจะเป็นไปตามที่กฎหมาย กฎ ระเบียบ และประกาศที่

เก่ียวขอ้งก าหนด  

16.2.5. การเปล่ียนแปลงประโยชนต์อบแทนและการคืนเงินทนุใหผู้ถื้อหน่วยทรัสต ์

16.2.6. การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนทรัสตี (ซึ่งจะตอ้งเป็นไปตามเหตุในการเปล่ียนแปลง

หรือถอดถอนตามที่ระบไุวใ้นขอ้ 18.4.2 และ 18.5) 

16.2.7. การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนผู้จัดการกองทรัสต ์(ซึ่งจะตอ้งเป็นไปตามเหตุในการ

เปล่ียนแปลงตามที่ระบไุวใ้นขอ้ 19.3.1) 

16.2.8. การแก้ไขเพิ่มเติมสัญญาฉบับนี ้ในเรื่องที่กระทบสิทธิผู้ถือหน่วยทรัสต์อย่างมี

นยัส าคญั 

16.2.9. การเลิกกองทรัสต ์

“16.2.10.  การปฏิบตัแิตกต่างจากขอ้ผูกพนัทีใ่หไ้วใ้นค าขออนญุาต หรือแบบแสดงรายการและ
หนงัสอืชีช้วน” 

16.2.11. กรณีอื่นใดที่ทรัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสตเ์ห็นว่าเป็นกรณีจ าเป็นหรือสมควรที่จะ

เสนอเรื่องใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตพ์ิจารณาและมีมติในเรื่องดงักล่าว 

ทัง้นี ้การแปลงสภาพกองทนุรวมอสงัหาริมทรพัยเ์ป็นกองทรัสต ์รวมถึงในกรณีที่มีการลงทุนใน

ทรพัยสิ์นใหม่ที่จะลงทนุเพิ่มเติมภายหลงัการรบัการแปลงสภาพ (หากมี) และการด าเนินการใดๆ 

ที่เก่ียวขอ้ง จะด าเนินการโดยอาศยัมติที่ไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหน่วยลงทุนของกองทุน

รวมอสงัหาริมทรพัยเ์พื่อการแปลงสภาพ และที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตข์องกองทรัสตเ์พื่อการ

แปลงสภาพ โดยจะไม่มีการขอมติจากที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตข์องกองทรัสตอ์ีกรอบหนึ่ง

ภายหลงัจากการแปลงสภาพกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัยเ์รียบรอ้ย 

ยกเลิกขอ้ความในข้อ 16.3 
หน้าทีข่องผู้จัดการ

“16.3 หนา้ที่ของผู้จัดการกองทรัสต์ในการจัดใหม้ีการประชุมผูถ้ือหน่วยทรัสต์ ผู้จัดการ
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กองทรัสตใ์นการจดัให้มี
การประชุมผู้ถือ
หน่วยทรัสต ์และใชข้อ้ความ
ดงัต่อไปนีแ้ทน 

กองทรัสต์มีหนา้ทีจ่ดัใหม้ีการประชมุผูถ้ือหน่วยทรัสต์อย่างนอ้ยดงัต่อไปนี ้

16.3.1.  เมื่อผูถ้ือหน่วยทรัสต์ซึ่งถือหน่วยทรัสต์รวมกันไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 (สิบ) ของ

จ านวนหน่วยทรัสต์ที่จ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด เขา้ชื่อกนัท าหนงัสือขอใหผู้้จัดการกองทรัสต์

เรียกประชมุผูถ้ือหน่วยทรัสต ์โดยระบเุหตผุลในการขอเรียกประชมุไวอ้ย่างชดัเจนในหนงัสอืนัน้ 

ทัง้นี ้เมื่อมีผูถ้ือหน่วยทรัสต์เขา้ชื่อกนัท าหนงัสือขอใหม้ีการเรียกประชมุผูถ้ือหน่วยทรัสต์แลว้ 

ใหผู้้จัดการกองทรัสต์จดัใหม้ีการประชมุผูถ้ือหน่วยทรัสต์ภายใน 45 (สีส่บิหา้) วนันบัแต่ไดร้บั

หนงัสอืจากผูถ้ือหน่วยทรัสต์ 

16.3.2. ในกรณีเรือ่งใดทีท่รัสตีเห็นวา่เป็นกรณีจ าเป็นหรือสมควรทีจ่ะเสนอเรือ่งใหท้ีป่ระชมุผูถ้ือ

หน่วยทรัสต์พิจารณาและมีมติในเรื่องนัน้ ใหผู้้จัดการกองทรัสต์จัดใหม้ีการประชุมผูถ้ือ

หน่วยทรัสต์ภายใน 1 (หนึ่ง) เดอืนนบัแต่ไดร้บัหนงัสอืจากทรัสตี ทัง้นี ้ไม่ตดัสทิธิทรัสตีในการ

ปรึกษาหารือกบัผู้จัดการกองทรัสต์ถึงเหตจุ าเป็นดงักล่าว 

16.3.3. ในกรณีอืน่ใดทีผู่จ้ดัการกองทรสัตเ์ห็นว่าเป็นกรณีจ าเป็น หรือสมควรทีจ่ะเสนอเรือ่งใหท้ี่

ประชุมผูถ้ือหน่วยทรัสต์พิจารณาและมีมติในเรื่องนัน้เพือ่ประโยชน์ในการจดัการกองทรัสต์ 

ทัง้นี ้ไม่ตดัสทิธิทรัสตีในการปรึกษาหารือกบัผู้จัดการกองทรัสต์ถึงเหตจุ าเป็นดงักล่าว 

ให้ผู้จัดการกองทรัสต์ด าเนินการตามขัน้ตอนในการเรียกประชุมผูถ้ือหน่วยทรัสต์ตามที่
ก าหนดไวใ้นข้อ Error! Reference source not found. แห่งสญัญานี”้ 

แกไ้ขเพิ่มขอ้ความตามข้อ 
16.8.2. (9) ในขอ้ 16.8. มติ
ของผู้ถือหน่วยทรัสต ์

16.8.2.  ในกรณีดังต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามในส่ี) ของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหน่วยทรัสตท์ี่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(1) การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพยส์ินหลักที่มีมูลค่าตัง้แต่รอ้ยละ 30 (สามสิบ) ของมลูค่า

ทรพัยสิ์นรวมของกองทรัสต ์

(2) การเพิ่มทนุหรือการลดทุนช าระแล้วของกองทรัสตท์ี่มิไดร้ะบุไวเ้ป็นการล่วงหนา้ในสญัญา

นี ้

(3) การเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไปของกองทรัสต ์

(4) การท าธุรกรรมกบัผู้จัดการกองทรัสตห์รือบุคคลทีเ่กี่ยวโยงกันกบัผู้จัดการกองทรัสต ์ซึ่ง

มีขนาดรายการตั้งแต่ 20,000,000 (ยี่สิบลา้น) บาท หรือเกินกว่ารอ้ยละ 3 (สาม) ของมูลค่า



เอกสารแนบ 2 สรุปสาระส าคญัของสัญญาก่อตั้งทรัสต ์
ทรัสตเ์พื่อการลงทนุในสิทธกิารเช่าอสังหาริมทรัพย ์เอส ไพรม ์โกรท 
S Prime Growth Leasehold Real Estate Investment Trust (SPRIME)  

_______________________________________________________________________________________________________ 

 

 

หวัขอ้ รายละเอียด 
ทรพัยสิ์นสทุธิของกองทรัสต ์แลว้แต่มูลค่าใดจะสงูกว่า ทั้งนี ้ขนาดของธุรกรรมดงักล่าวอาจมี

การเปล่ียนแปลงโดยจะเป็นไปตามที่กฎหมาย กฎ ระเบียบ และประกาศที่เก่ียวขอ้งก าหนด 

(5) การเปล่ียนแปลงประโยชนต์อบแทนและการคืนเงินทนุใหผู้ถื้อหน่วยทรัสต ์

(6) การเปล่ียนแปลงทรัสตี หรือผู้จัดการกองทรัสต ์

(7) การแก้ไขเพิ่มเติมสัญญาก่อตั้งทรสัตน์ีใ้นเรื่องที่กระทบสิทธิของผู้ถือหน่วยทรัสตอ์ย่างมี

นยัส าคญั 

(8) การเลิกกองทรัสต ์

“(9) การปฏิบัติแตกต่างจากข้อผูกพันที่ให้ไวใ้นค าขออนุญาต หรือแบบแสดงรายการและ

หนงัสอืชีช้วน” 

อนึ่ง มติของผูถื้อหน่วยทรัสตท์ี่จะเป็นผลใหก้องทรัสตห์รือการจดัการกองทรัสตม์ีลกัษณะที่

ขัดหรือแย้งกับหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในประกาศ สร. 26/2555 หรือหลักเกณฑ์อื่นตาม

พระราชบัญญัติหลักทรัพย ์หรือพระราชบัญญัติทรัสต ์ใหถื้อว่ามตินัน้ไม่มีผลบงัคบั 

แกไ้ขเพิ่มขอ้ความขอ้ 19.2.4 

(8) ในสัญญาก่อตัง้ ทรัสต ์
“(8) ผู้จัดการกองทรัสต์ตอ้งปฏิบตัติามขอ้ผูกพนัทีไ่ดใ้หไ้วใ้นค าขออนญุาต แบบแสดงรายการ

ขอ้มูลและหนงัสอืชีช้วน ตลอดจนขอ้ก าหนดในสญัญานี ้

ผู้จัดการกองทรัสต์อาจปฏิบัติแตกต่างจากขอ้ผูกพันที่ให้ไวใ้นค าอนุญาต หรือแบบแสดง

รายการข้อมูลและหนังสือชีช้วนตามความในวรรคแรกได้ เมื่อได้รับมติของที่ประชุมผู ้ถือ

หน่วยทรัสต์ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามในสี)่ ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือ

หน่วยทรัสต์ทีม่าประชมุและมีสทิธิออกเสยีง และตอ้งไม่มีผูถ้ือหน่วยทรัสต์ซึ่งถือหน่วยทรัสต์

รวมกนัตัง้แต่รอ้ยละ 10 (สิบ) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหน่วยทรัสต์ทีม่าประชุมและมี

สทิธิออกเสยีงคดัคา้นมตดิงักล่าว” 

 


