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ปี 2566 ที่ผ่านมานั้น บริษัท ตาชำนิ จำกัด (มหาชน) ได้มีการพัฒนาการขยายฐานการ

ให้บริการโดยต่อเนื่อง เพื่อให้ครอบคลุมความต้องการของลูกค้าและเป็นตัวเลือกหนึ่ง

เสมอสำหรับทุกความต้องการที่เกิดขึ้นและเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง โดยมีความ

ต้องการที่จะพัฒนารูปแบบการให้บริการเพื่อให้สามารถครอบคลุมกิจกรรมทางการ

ตลาดในรูปแบบต่างๆ ให้มากยิ่งขึ้น ผ่านการเติบโตของบริษัท 2 ส่วนหลักคือ One

stop service เพื่อขยายการให้บริการให้ครอบคลุมส่วนของการให้บริการ เพื่อเป็น

Total Creative Marketing & Production Solutions ที่สมบูรณ์ และ Digitizing

services ไปกับโลกเทคโนโลยีและความต้องการของลูกค้าในกลุ่มต่างๆ 

การลงทุนในธุรกิจ Post-Production ภาพเคลื่อนไหว และ ธุรกิจตัวแทนโฆษณา

(Advertising Agency) ที่ผ่านมาได้รับการตอบรับจากลูกค้าเป็นอย่างดีและมีผล

ประกอบการโดยรวมเป็นไปตามที่คาดหมาย รวมถึงการที่บริษัทมีความพยายามที่จะ

เชื่อมโยงบริการต่างๆ เข้าร่วมกันเพื่อให้เกิดความพึงพอใจสูงสุดในการให้บริการและ

เป็นส่วนหนึ่งที่ได้ช่วยผลักดันวงการให้มีความแข็งแรงมากยิ่งขึ้นผ่านการพัฒนา Floc

Creative Platform ที่จะช่วยเชื่อมโยง Freelance ในสายงานครีเอทีฟกับผู้จ้างงานให้

เกิดการจ้างงาน และสนับสนุนบุคลากรในสายงานมีคุณภาพชีวิตและความมั่นคงขึ้น

โดยจะเปิดให้ทดลองใช้บริการในปี 2567

สารจาก
ประธานกรรมการบริษั ท

YEAR 2566



YEAR 2566

ทั้งนี้ในปี 2566 ผลประกอบการของบริษัทได้มีส่วนของบริการ Post-Production

ภาพเคลื่อนไหว และ Advertising Agency ในกลุ่มธุรกิจที่มีความเฉพาะเจาะจง

เพิ่มขึ้นเป็นสัดส่วนที่มีนัยสำคัญ ซึ่งนอกเหนือจากรายได้ที่เกิดขึ้นแล้วทางผู้

บริหารของทั้งสองบริษัท ยังได้นำมา ซึ่งโอกาสทางธุรกิจอย่างต่อเนื่อง โดยเมื่อ

ปลายปี 2566 ที่ผ่านมา บริษัท ตาชำนิ จำกัด (มหาชน) ยังได้ลงทุนในบริษัท ไวท์

ไลท์ สตูดิโอ จำกัด ในสัดส่วนร้อยละ 30 เพื่อร่วมกันพัฒนาบริการแก้ไขและ

ควบคุมสีของภาพเคลื่อนไหวและงานวีดีทัศน์ (Color Grading and Correction)

ในอุตสาหกรรม Long-Form ทั้งภาพยนตร์และทีวีซีรีส์ โดยยังรวมไปถึง TV

Commercial 

ในนามของคณะกรรมการบริษัทตาชำนิ จำกัด (มหาชน) ข้าพเจ้าขอขอบคุณ

สำหรับความ ไว้วางใจและความเชื่อมั่นจากผู้ถือหุ้น สถาบันการเงิน หน่วยงาน

ภาครัฐและเอกชนที่ เกี่ยวข้อง ตลอดจนลูกค้าที่ให้การสนับสนุนอย่างดียิ่งแก่

บริษัท รวมถึงผู้บริหารและเพื่อนพนักงานของบริษัทที่ร่วมมือร่วมใจผลักดัน

บริษัทให้ก้าวไปข้างหน้าตามพันธกิจและแผนการดำเนินงานของบริษัท ขอให้ทุก

ท่านเชื่อมั่นว่าบริษัทจะยังคงดำเนินธุรกิจ ภายใต้การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ

ซื่อสัตย์ สุจริต มีจริยธรรม ในกรอบของกฎหมาย ตลอดจนแนวทางการกำกับดูแล

กิจการที่ดีและมีจริยธรรมในการดำเนินธุรกิจเพื่อก้าวไปข้างหน้าอย่างมั่นคงและ

ยั่งยืนตลอดไป

นายอภิชาติ ชินวรรโณ
ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ

บริษัทตาชำนิ จำกัด (มหาชน)
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รายได้รวมปี  2566
470 ลบ
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COMPOUND
ANNUAL
GROWTH

RATE (CAGR)
21%

รายได้บริษัทปรับตัวเพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนื่องตลอด 3 ปี 

ที่ผ่านมา 

โดยในปี 2566 บริษัทมียอดขาย
เติบโตเพิ่มขึ้นร้อยละ 29  
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สำหรับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2566 บริษัทฯ มีสัดส่วนรายได้จากการให้บริการผลิตและ
ตบแต่งภาพนิ่งสูงที่สุด สำหรับสัดส่วนรายได้จากการให้บริการถ่ายภาพเคลื่ อนไหว (VDO) และ รายได้
จากการให้บริการตกแต่งภาพ (Retouch) ยังคงมีสัดส่วนที่สูงเมื่ อเปรียบเทียบกับรายได้รวมของ
บริษัท ทั้งนี้บริษัทยังพิจารณาถึงการกระจายรายได้ไปยังกลุ่มธุรกิจต่างๆอย่างต่อเนื่ อง โดยในปี 2566
บริษัทได้มีรายได้จากกลุ่มธุรกิจ  Agency และ Motion Post production ที่ควบรวมตั้งแต่ มีนาคม
2566 ที่ผ่านมา

รายได้ แยกตามกลุ่มธุรกิจ

สัดส่วนรายได้จากการให้บริการถ่ายภาพและ
ตบแต่งภาพนิ่งอยู่ที่ระดับร้อยละ 54 โดยกลุ่ม
ธุรกิจที่ปรับตัวเพิ่มขึ้นคือกลุ่มธุรกิจ ให้บริการ
บริหารสื่ ออนไลน์ Social media management 

ทั้งนี้แนวโน้มของกลุ่มธุรกิจบริการภาพนิ่ง
Social media management มีรายได้ที่ปรับตัว
เพื่อขึ้นอย่างต่อเนื่ องตลอดทุกปีจากแนวโน้วผู้
บริโภคที่มีความต้องการเพิ่มขึ้น ประกอบกับ
บริการในกลุ่มธุรกิจที่ทางบริษัทได้ขยายตัวเพิ่ม
เติม เพื่ อให้ครอบคลุมกับความต้องการของผู้
บริโภคในปัจจุบันไม่ว่าจะเป็นกลุ่มธุรกิจ Agency
และ Motion Post Production โดยบริษัทยังคง
พัฒนาด้านการขยายฐานการให้บริการอย่างต่อง
เนื่ องในปี 2567

สัดส่วนรายได้ตาม
กลุ่มธุรกิจ
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กำไรขั้นต้นของบริษัท อยู่ที่ ระดับ 140 ล้านบาทจากการเพิ่มขึ้นของรายได้ในการให้
บริการที่ปรับตัวเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ โดยสัญญาณดังกล่าวมีแนวโน้มตั้ งแต่ไตรมาส
ที่  4 ปี  2564 ส่วนของอุปสงค์ของอุตสาหกรรมและความต้องการของลูกค้าที่ เพิ่มขึ้น
จากการที่หน่วยงานภาครัฐได้ผ่อนปรนมาตรการควบคุมการแพร่ระบาดของโรคไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19) ทั้ งนี้  บริษัท ตาชำนิ  จำกัด (มหาชน) มีส่วนของต้นทุนที่
เป็นค่าตอบแทนพนักงานด้านการผลิตสื่ อโฆษณาประชาสัมพันธ์ที่คำนวนเป็นต้นทุน
ผันแปรโดยมีกำลังการผลิตที่สามารถต่อยอดรายได้และส่งผลให้กำไรขั้นต้นมีแนนว
โน้มปรับตัวสูงขึ้น 

กำไรขั้นต้น 2564
23% ของรายได้รวม

กำไรขั้นต้น 2566
30% ของรายได้รวม

กำไรขั้นต้น 2565
30% ของรายได้รวม



กำ ไรสุทธิ
ในปี 2566 บริษัท ตาชำนิ จำกัด (มหาชน) มีกำไร
สุทธิ ที่ระดับร้อยละ 14 ของรายได้รวม เทียบเท่า
65 ล้านบาท โดยปรับตัวเพิ่มขึ้นจากปี 2565 ที่
ระดับ 52 ล้านบาท 

โดยในปี 2566 บริษัท ได้มีการตั้งสำรองในส่วนของ
ด้อยค่าเงินลงทุนในบริษัท ไม้ยืนต้น จำกัด จำนวน
5.2 ล้านบาท เนื่องจากผลประกอบการไม่เป็นไป
ตามเป้าหมายที่คาดการณ์ไว้และอยู่ระหว่างการ
พิจารณาแผนการในอนาคตเพื่อเร่งพัฒนาผล
ประกอบการให้เป็นไปในทิศศทางที่ดีขึ้น

กำไรสุทธิ ร้ อยละ 14 ของรายได้

Consolidated statement
for the year ended 2566

กำไรสุทธิ ของบริษัทในปี 2566 อยู่ที่ระดับ
65 ล้านบาท ร้อยละ 14 ของรายได้ โดยใน
ปี 2565 อยู่ที่ระดับ 52 ล้านบาท โดยความ
สามารถในการบริหารต้นทุนประกอบกับ
การที่บริการต่างๆของบริษัทได้รับการตอบ
รับอันดีต่อลูกค้า และ คู่ค้าต่างๆ จึงส่งผล
ให้กำไรสุทธิปรับตัวเพิ่มขึ้น



คณะทำงานได้ปรับปรุงแผนการปฏิบัติงานตามแผนงาน
ความรับผิดชอบต่อสังคมประจำปี โดยแบ่งโครงการด้าน
ความรับผิดชอบต่อสังคม (“โครงการ CSR”) ของ บริษัทฯ
ในปี 2566 ที่ผ่านมายังคงพัฒนาและให้ความสำคัญกับ
แผนงานที่ได้วางไว้อย่างต่อเนื่อง 

Sustainable Development Goals (SDGs) คือแผนการ
พัฒนาโลกเพื่อความยั่งยืนมีเป้าหมายจะขจัดความยากจน
ให้หมดไป พร้อมๆ  กับดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมและคุณภาพ
ชีวิตของสิ่งมีชีวิตทุกคน ทุกตัว ทุกที่บนโลก แบบไม่ทิ้งใคร
ไว้ข้างหลัง  โดยมีองค์การสหประชาชาติ (United
Nations) เป็นหัวเรือใหญ่ในการชวนเชิญ 193 ประเทศ
สมาชิกทั่วโลกมาร่วมมือกันจัดทําขึ้น  โดยมีกรอบระยะ
เวลา 15 ปีให้แต่ละประเทศวาง แผนและติดตามผล เพื่อ
ให้บรรลุเป้าหมาย 17 ข้อ ภายในปี 2030 ทั้งนี้ทางบริษัท
ได้ร่วมขับเคลื่อนเรื่อง Good health and well-being และ
Gender equality ผ่านสื่อต่างๆของทางบริษัท โดยมีรูป
แบบและเนื้อหาผ่านรูปแบบบทความ อัลบั้มภาพ
ประกอบบทความ วีดีโอ เพื่อให้ความรู้เรื่องสุขภาพทาง
เพศ 

PAGE 6



JOB APPRIDE 
(จ็อบแอพไพรด์) 
รายการพิเศษจาก SPECTRUM
และ BANGKOK PRIDE นําโดย
ทูตนฤมิต ทูตนฤมิต
NARUEMIT AMBASSADORS
ที่ชักชวนผองเพื่อน มาซักถาม
ปัญหาคาใจกับผู้นําคนต่อไป
ของประเทศไทย คุณสมบัติ
แบบไหนที่เป็น บาร์ขั้นตํ่าของผู้
นําประเทศ อนาคตของสมรส
เท่าเทียมในสมัยหน้าจะเป็น
อย่างไร นโยบายเรื่องความ
หลากหลายจะไปทางไหนต่อ
ถามจากเสียงคอมมูนิตี และฟัง
จาก ปากแคนดิเดตนายก
รัฐมนตรีของคุณ



TOTAL VIEWS

         50 ,215

       23 ,995

TOTAL VIDEO(S)
13  EP ISODE
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รายการ SPIN-OFF ทดสอบ
ความรู้ความเข้าใจใน  ประเด็น
GENDER กับเกมทายศัพท์ที่จะ
ให้ตอบคําถาม  ว่าคํานี้
หมายความว่าอะไร



TOTAL VIEWS

         2 .9M

        

TOTAL VIDEO(S)
13  EP ISODE



คณะกรรมการบริษั ท
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ประธานกรรมการ 
และกรรมการอิสระ

คุณอภิชาติ ชินวรรโณ

คุณวุฒิทางการศึกษา

BACHELOR OF SCIENCE (ECONOMICS
AND POLITICS) (UPPER SECOND CLASS
HONOURS), UNIVERSITY OF
SOUTHAMPTON สหราชอาณาจักร

MASTER OF SCIENCE (INTERNATIONAL
RELATIONS), LONDON SCHOOL OF
ECONOMICS AND POLITICAL SCIENCE,
UNIVERSITY OF LONDON สหราชอาณาจักร

DOCTOR OF PHILOSOPHY
(INTERNATIONAL RELATIONS), ST.
ANTONY'S COLLEGE, UNIVERSITY OF
OXFORD สหราชอาณาจักร

ประวัติการทำงาน

2556-2558 ดำรงตำแหน่ง เอกอัครราชทูต (นั กบริหารการทูต ระดั บสูง) วิสามัญผู้ มีอำนาจเต็ม
ประจำสาธารณรัฐฝรั่ งเศส ราชรั ฐโมนาโก และผู้ แทนถาวรไทยประจำ UNESCO

2558-2559 ดำรงตำแหน่ง ปลัดกระทรวง (นั กบริหาร ระดั บสูง) กระทรวงการต่างประเทศ

2559 ครบเกษียณอายุราชการ

2559-2562 กรรมการอิสระ การไฟฟ้ าฝ่ ายผลิตแห่งประเทศไทย

2562-2565 กรรมการอิสระ บริษั ท ราชกรุ๊ ป จำกั ด (มหาชน)

2561-ปั จจุบั น ประธานและกรรมการอิสระ บริษั ท อมตะ วีเอ็น จำกั ด (มหาชน)

2564-ปั จจุบั น ผู้ ช่วยเลขาธิการสภากาชาดไทยฝ่ ายวิเทศสัมพันธ์

2560-ปั จจุบั น ประธานกรรมการ และ กรรมการอิสระ บริษั ท ตาชำนิ จำกั ด (มหาชน)



กรรมการอิสระ 
ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

กรรมการกำกั บดูแลกิจการและความรั บผิดชอบต่อสั งคม 
และกรรมการตรวจสอบ

คุณธัชชัย ศุภผลศิริ

คุณวุฒิทางการศึกษา

นิติศาสตร์บั ณฑิต (เกียรตินิยม) จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

นิติศาสตร์มหาบัณฑิต (LL.M) มหาวิทยาลัยฮาร์
วาร์ด สหรัฐอเมริกา

ประกาศนียบั ตรเนติบั ณฑิตไทย สานักอบรม
ศึกษากฎหมายแห่งเนติบั ณฑิตยสภา สมัยที่ 32

ประวัติการทำงาน

2527 เลขานุการบัณฑิตศึกษาคณะนิติศาสตร์

2529 รองคณบดีฝ่ ายวางแผนและพัฒนา บั ณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2537 รองคณบดีฝ่ ายบริหาร บั ณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2539 ผู้ ช่วยอธิการบดีฝ่ ายกิจการบริหาร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย รองอธิการบดี (ฝ่ ายทรัพย์สิน)
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2544 SENIOR VICE PRESIDENT ฝ่ ายกฎหมาย ธนาคารกรุงเทพ จากัด (มหาชน) /ประธาน
กรรมการ บริษั ท โรงพยาบาลวัฒนแพทย์ ตรั ง จากัด (มหาชน) /ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
บริษั ท โรงพยาบาลวัฒนแพทย์ ตรั ง จากัด (มหาชน)

2560-ปั จจุบั น กรรมการอิสระ บริษั ท ตาชำนิ จำกั ด (มหาชน)



กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการกำกั บดูแลกิจการ

และความรั บผิดชอบต่อสั งคม 
และกรรมการตรวจสอบ

คุณศนิตา คาจิจิ

คุณวุฒิทางการศึกษา

ภาควิชาสถิติ คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2529-2533

HOTEL MANAGEMENT, HOTEL INSTITUTE
MONTREUX, SWITZERLAND 

     พ.ศ. 2533-2535

ประวัติการทำงาน

บริษั ทดีดีบี นีดแฮม (ประเทศไทย) จำกั ด
     OACCOUNT EXECUTIVE พ.ศ. 2535-2536

บริษั ทลีโอ เบอร์เนทท์จำกั ด
     OSTRATEGIC PLANNER พ.ศ. 2536-2542
     OSTRATEGIC PLANNING DIRECTOR พ.ศ. 2542-2546

บริษั ทดิอาจิโอ-โมเอทเฮนเนสซี่  (ประเทศไทย) จำกั ด
     OHEAD OF CONSUMER PLANNING พ.ศ. 2546-2548 
     OVICE PRESIDENT, MARKETING พ.ศ. 2548-2550

บริษั ท ดิอาจิโอ จำกั ด
     OMARKETING DIRECTOR, SOUTH EAST ASIA พ.ศ. 2550-2553
     OWHISK(E)Y CATEGORY DIRECTOR, ASIA PACIFIC พ.ศ. 2553-2554
     OMARKETING DIRECTOR, NEW GROWTH OPPORTUNITIES, ASIA PACIFIC พ.ศ. 2554-2555
     OMARKETING & INNOVATION DIRECTOR, DIAGEO INDIA พ.ศ. 2555-2556

ที่ปรึกษาด้านการตลาด พ.ศ. 2556-ปั จจุบั น

งานเพื่ อสั งคม

ประธานกรรมการ มูลนิธิสี่ ศ. รฟิ ค พ.ศ. 2556-ปั จจุบั น
กรรมการและเลขานุการ มูลนิธิ เดอะเรนโบว์รูม พ.ศ. 2557-ปั จจุบั น



กรรมการอิสระ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

คุณฐิตญา อัตถากร

คุณวุฒิทางการศึกษา

MBA สถาบันบั ณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่ง
จุฬาลงกรณ์วิทยาลัย (SASIN)

บั ญชีบั ณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2) 
     คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชีมหาวิทยาลัย   
     ธรรมศาสตร์

คุณวุฒิและประกาศนียบั ตรทางวิชาชีพ

ผู้ สอบบัญชีรั บอนุญาต (CERTIFIED PUBLIC
ACCOUNTANT)

อบรมหลักสูตร DIRECTOR ACCREDITATION
PROGRAM (DAP) โดย สมาคมส่งเสริม
กรรมการบริษั ทไทย (IOD)

ประวัติการทำงาน

2539 ผู้ สอบบัญชี COOPERS & LYBRAND 

2543 RELATIONSHIP MANAGER AND CREDIT ANALYST ลูกค้าขนาดกลางถึงขนาดใหญ่
บมจ. ธนาคารกสิกรไทย 

2546 นักวิเคราะห์การเงินระดั บสูง บจก. ไฟเซอร์ (ประเทศไทย) 

2551 กรรมการตรวจสอบ บมจ. ไทยสตีลโปรไฟล์ 

2558 ผู้ อำนวยการฝ่ ายการเงิน บจก. เมืองทอง ยูไนเต็ด 

2558 กรรมการ บจก. คอร์โนแอนด์แนช 

2560 - ปั จจุบั น กรรมการอิสระ บริษั ท ตาชำนิ จำกั ด (มหาชน)



กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

และกรรมการผู้ จั ดการใหญ่

คุณสุวรรณี สุวรรณแสงโรจน์

คุณวุฒิทางการศึกษา

นิเทศน์ศาสตร์บั ณฑิต จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย ปี การศึกษา 2532

MINI MBA สถาบันบั ณฑิต
พัฒนบริหารศาสตร์

ประวัติการทำงาน

กรรมการ บริษั ท ตาชำนิ จำกั ด (มหาชน)

กรรมการ บริษั ท ฟิ ฟตี้ วั นบางกอก จำกั ด

กรรมการ บริษั ท ไม้ยืนต้น จำกั ด
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กรรมการ และประธานที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร

คุณชำนิ ทิพย์มณี

คุณวุฒิทางการศึกษา

CERTIFICATE INSTITUTE DE EUROPE กรุงโรม
ประเทศอิตาลี ด้ านการถ่ายภาพ

ประวัติการทำงาน

กรรมการ บริษั ท ตาชำนิ จำกั ด (มหาชน)
รุ่นที่ 145/2018

คุณวุฒิทางการศึกษา

ปวช. โรงเรียนกรุงเทพโปลีเทคนิค

ประวัติการทำงาน

กรรมการ บริษั ท ตาชำนิ จำกั ด (มหาชน)

PERFORMER AT TIFFANY'S​ SHOW

กรรมการ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
กรรมการกำกั บดูแลกิจการและความรั บผิดชอบต่อ

สั งคม และกรรมการบริหาร

คุณกีรติ สุวรรณแสงโรจน์
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ภาพรวมการประกอบธุรกิจ
ของบริษั ทและบริษั ทย่อย

PAGE 18



กลุ่มธุรกิจผลิตบริการถ่ายภาพนิ่ง
และปรั บแต่งภาพ RETOUCH

บริษัท ตาชำนิ จำกัด (มหาชน) ยังคงได้รับความเชื่ อมั่นจากลูกค้าในการผลิตสื่ อโฆษณา
ประชาสัมพันธ์ ภาพนิ่ง และ ปรับแต่งภาพ Retouch เป็นอย่างดี ทั้งนี้กลุ่มอุตสาหกรรม
หลักอย่างผลิตภัณฑ์เพื่ อความงาม ยังคงใช้บริการของบริษัทอย่างต่อเนื่ อง โดยในช่วงปี
ที่ผ่ามมายังมีกลุ่มอุตสาหกรรมใหม่ๆ ที่เข้ามาใช้บริการของบริษัทเพิ่มเติม เช่น กลุ่ม
อุตสาหกรรมประกันชีวิต อุปโภคบริโภค หรือแม้แต่ กลุ่มอุตสาหกรรมอสังหาริมทรัพย์

ในส่วนกลุ่มธุรกิจปรับแต่งภาพ RETOUCH บริษัทได้ดำเนินการขยายทีมงานเพื่อรองรับ
การขยายตัวของกลุ่มธุรกิจนี้อย่างต่อเนื่ อง และรองรับความต้องการของลูกค้าในทุกรูป
แบบ โดยยังคงคำนึงถึง รูปแบบการให้บริการและคุณภาพของบริษัท ตาชำนิ จำกัด
(มหาชน) เป็นสำคัญ



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



กลุ่มธุรกิจผลิตสื่อโฆษณา
ประชาสั มพันธ์ 
ภาพเคลื่อนไหว VDO

กลุ่มธุรกิจผลิตสื่ อโฆษณาประชาสัมพันธ์ ภาพเคลื่ อนไหว VDO ของ
บริษัท ตาชำนิ จำกัด  (มหาชน) ยังคงมีรายได้ที่เติบโตขึ้นอย่างต่อเนื่ อง
ในทุกๆปี ในปี 2565 รายได้จากกลุ่มธุรกิจนี้เติบโติเพิ่มขึ้นร้อยละ 20
โดยความสามารถในการผลิตสื่ อโฆษณาประชาสัมพันธ์ ภาพ
เคลื่ อนไหวได้ในทุกรูปแบบ



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



กลุ่มธุรกิจ บริหารสื่อออนไลน์
Social Media Management
CLMV CREATIVE PRODUCTION SOLUTION

กลุ่มธุรกิจบริหารสื่ อออนไลน์ สร้างสรรค์และผลิตโฆษณาในภาษา
Cambodia-Laos-Myanmar-Vietnam (CLMV) ให้บริการการผลิตสื่ อ
โฆษณาทั้งภาพนิ่ง, VDO, Social Media Content, Online ad, Graphic
Design, Influencer campaign เพื่อสื่ อสารกับลูกค้าในประเทศเพื่อนบ้าน
ด้วยทีมงานที่ผสมผสานทั้งชาวไทย และเจ้าของภาษา



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



พื้นที่ความคิดของทุกสีสันพวกเราคือกลุ่มคนที่มีความหวังอยากจะเห็นคน
ทุกคนนั้นมีความเท่าเทียมกันในสิทธิมนุษยชนโดยไม่ถูกเลือกปฏิบัติจาก
อคติ เราจึงรวบรวมเรื่ องราวมาถ่ายทอดโดยเป็นพื้นที่ให้ผู้คนได้มาแสดง
ความคิดสะท้อนทุกสีสันของสเปกตรัมของพวกเขาออกไป ร่วมกับเนื้ อหา
สาระที่เกี่ยวกับประเด็นเรื่ องเพศตลอดจนสุขภาวะและอนามัยทางเพศของ
ทุกคน

กลุ่มธุรกิจออนไลน์ มีเดีย 
Facebook Page 'SPECTRUM'



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



Corporation

CREATIVE 
AGENDA
AGENCY



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



Corporation

ZE-ALOTS
BOUTIQUE

POST
PRODUCTION



YEAR 2566



YEAR 2566



YEAR 2566



โครงการในอนาคต



OUR
STRATEGY
AND AREA 
TO GROWTH
2567

การเติบโตของบริษัทมี 2 ส่วนหลักคือ One stop
service เพื่อขยายการให้บริการให้ครอบคลุมส่วน
ของการให้บริการ เพื่อเป็น Total Creative
Marketing & Production Solutions ที่สมบูรณ์
และ Digitizing services ไปกับโลกเทคโนโลยีและ
ความต้องการของกลุ่มลูกค้าใน Segment อื่นๆ
โดยสิ่งที่จะนำมาขับเคลื่อนการเติบโต ขณะนี้มีอยู่
4 เรื่อง 

Generative AI โลกที่ขับเคลื่อนอย่างรวดเร็ว ทั้งฝั่ ง
เทคโนโลยี ฝั่ งผู้บริโภค หรือกระทั่งฝั่ งแบรนด์เอง ที่
ต้องปรับตัวอย่างรวดเร็วทุกวัน ตาชำนิ คิดเตรียม
แผนรับมือเพื่อพัฒนาทั้งทางด้าน AI-Powered
creative production
ธุรกิจด้านบันเทิง  ภายหลังจากการเข้าเป็น
Partner กับทางบริษัท ไวท์ ไลท์ สตูดิโอ จำกัด ที่
ให้บริการด้านการตบแต่งสี ในงานหนัง และ ซีรีส์
ขยายโอกาสทางธุรกิจของบริษัทในอุตสาหกรรม
ภาพยนตร์ ซีรีส์ และ ด้านบันเทิงอื่นๆ
FLOC “Creative service market place” ที่จะ
focus ไปที่ Gig Economy และเป็นศูนย์รวมกลุ่ม
Freelance คุณภาพ เพื่อที่จะเป็นตัวกลางระหว่าง
ผู้จ้างงานและ Freelance โดยจะ Beta launch ปี
2567 เพื่อให้ได้เริ่มลองใช้และพัฒนาต่อยอด
ผลิตภัณฑ์ต่อไป
The Rise of SEA การทำการตลาดไปในกลุ่ม
ประเทศ SEA ตั้งเป้าการเติมโตของรายได้ต่าง
ประเทศ โดยมีกลยุทธ์ในการ Establishing
Regional Networks, Collaborative Industry
Partnerships, Synergistic Creative Alliances
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Nomination Committee
คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน 

Executive Committee 
คณะกรรมการบริหาร

Corporate Governance
and Corporate Social

Responsibility
Committee 

คณะกรรมการกำกับดูแล
กิจการ และความรับผิด

ชอบต่อสังคม

Audit Committee
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

CEO & PRESIDENT 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ 

กรรมการผู้จัดการใหญ่
นางสาวสุวรรณี สุวรรณแสงโรจน์

Internat Audit
ผู้ตรวจสอบภายใน

Risk Management 
Working group

คณะทำงาน
บริหารความเสี่ยง

Chief Executive Producer Officer
นางสาวสุวรรณี สุวรรณแสงโรจน์

Chief Marketing & New Biz Officer
นางสาวอารี ตั้งสุจริต

Chief Strategic Officer
นายวันชนะ จิตต์การงาน

Chief Operation Officer
นางสาววศินี แว่นเกตุ

Chief Financial Officer
นายยุทธนา โรจนวนิช

Social media Working group
คณะทํางานกํากับดูแลธุรกิจสื่อ

ออนไลน์

โครงสร้างการจัดการ
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รายการระหว่างกั น
บุคคล/นิติบุคลที่อาจมีความ

ขั ดแย้ง/ ลั กษณะธุรกิจ

ลั กษณะและราย
ละเอียดของ

รายการ

ความจำเป็ นและความสมเหตุ
สมผลของรายการ

นางสาวสุวรรณี 
       สุวรรณแสงโรจน์

 เป็นกรรมการ และผู้ถือหุ้น
ของบริษัทฯ

ค้ำประกันการสัญญาเช่า
ทางการเงิน

บริษัทฯได้เช่าซื้อรถยนต์เพื่อนำไปใช้
เป็นยานพาหนะในการสนับสนุนการ
ประกอบธุรกิจ ทั้งนี้มี นางสาวสุ
วรรณี สุวรรณแสงโรจน์ เป็นผู้ค้ำ
ประกันหนี้สินตามสัญญาเช่าทางการ
เงินดังกล่าว ซึ่งการค้ำประกันดัง
กล่าวไม่มีค่าตอบแทนใดๆ และเป็น
ไปตามเงื่อนไขที่สถาบันการเงินเรียก
ร้อง รายการลักษณะดังกล่าวอาจเกิด
ขึ้นอีกในอนาคต

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา
และมีความเห็นว่า รายการดังกล่าว
เป็นรายการที่มีความสมเหตุสมผล
และเป็นไปเพื่อประโยชน์ในการ
ดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ เนื่องจากมี
ความจำเป็นที่จะต้องปฏิบัติตาม
เงื่อนไขในการขอรับการสนับสนุน
วงเงินสินเชื่อจากสถาบันการเงิน
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รายงานของผู้ สอบ
บั ญชีรั บอนุญาต
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ค ว า ม เ ห็ น  

ข้ า พ เ จ้ า ไ ด้ ต ร ว จ ส อ บ ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร ข อ ง บ ริ ษั ท  ต า ชำ นิ  จำ กั ด
( ม ห า ช น )  แ ล ะ บ ริ ษั ท ย่ อ ย  ( “ ก ลุ่ ม บ ริ ษั ท ” )  แ ล ะ ข อ ง เ ฉ พ า ะ บ ริ ษั ท  ต า ชำ นิ  จำ กั ด  ( ม ห า ช น )  ต า ม
ลำ ดั บ  ซึ่ ง ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย  ง บ แ ส ด ง ฐ า น ะ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ แ ส ด ง ฐ า น ะ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร  ณ
วั น ที่  3 1  ธั น ว า ค ม  2 5 6 6  ง บ กำ ไ ร ข า ด ทุ น เ บ็ ด เ ส ร็ จ ร ว ม แ ล ะ ง บ กำ ไ ร ข า ด ทุ น เ บ็ ด เ ส ร็ จ เ ฉ พ า ะ
กิ จ ก า ร  ง บ แ ส ด ง ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ส่ ว น ข อ ง ผู้ ถื อ หุ้ น ร ว ม แ ล ะ ง บ แ ส ด ง ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ส่ ว น ข อ ง
ผู้ ถื อ หุ้ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร  แ ล ะ ง บ ก ร ะ แ ส เ งิ น ส ด ร ว ม แ ล ะ ง บ ก ร ะ แ ส เ งิ น ส ด เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร สำ ห รั บ ปี
สิ้ น สุ ด วั น เ ดี ย ว กั น แ ล ะ ห ม า ย เ ห ตุ ป ร ะ ก อ บ ง บ ก า ร เ งิ น  ร ว ม ถึ ง ห ม า ย เ ห ตุ ส รุ ป น โ ย บ า ย ก า ร บั ญ ชี ที่
สำ คั ญ
ข้ า พ เ จ้ า เ ห็ น ว่ า ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร ข้ า ง ต้ น แ ส ด ง ฐ า น ะ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ
ฐ า น ะ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร ข อ ง บ ริ ษั ท  ต า ชำ นิ  จำ กั ด  ( ม ห า ช น )  แ ล ะ บ ริ ษั ท ย่ อ ย  แ ล ะ ข อ ง
เ ฉ พ า ะ บ ริ ษั ท  ต า ชำ นิ  จำ กั ด  ( ม ห า ช น )  ต า ม ลำ ดั บ  ณ  วั น ที่  3 1  ธั น ว า ค ม  2 5 6 6  ผ ล ก า ร ดำ เ นิ น
ง า น ร ว ม แ ล ะ ผ ล ก า ร ดำ เ นิ น ง า น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร  แ ล ะ ก ร ะ แ ส เ งิ น ส ด ร ว ม แ ล ะ ก ร ะ แ ส เ งิ น ส ด เ ฉ พ า ะ
กิ จ ก า ร สำ ห รั บ ปี สิ้ น สุ ด วั น เ ดี ย ว กั น โ ด ย ถู ก ต้ อ ง ต า ม ที่ ค ว ร ใ น ส า ร ะ สำ คั ญ ต า ม ม า ต ร ฐ า น ก า ร
ร า ย ง า น ท า ง ก า ร เ งิ น

รายงานของผู้ สอบบั ญชี รั บอนุญาต
ผู้ ถือหุ้ นบริษั ท  ตาชำนิ  จำกั ด  (มหาชน)

เ ก ณ ฑ์ ก า ร แ ส ด ง ค ว า ม เ ห็ น

ข้ า พ เ จ้ า ไ ด้ ป ฏิ บั ติ ง า น ต ร ว จ ส อ บ ต า ม ม า ต ร ฐ า น ก า ร ส อ บ บั ญ ชี  ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า ไ ด้
ก ล่ า ว ไ ว้ ใ น ว ร ร ค ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ข อ ง ผู้ ส อ บ บั ญ ชี ต่ อ ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น
เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร ใ น ร า ย ง า น ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า  ข้ า พ เ จ้ า มี ค ว า ม เ ป็ น อิ ส ร ะ จ า ก ก ลุ่ ม บ ริ ษั ท ต า ม ป ร ะ ม ว ล
จ ร ร ย า บ ร ร ณ ข อ ง ผู้ ป ร ะ ก อ บ วิ ช า ชี พ บั ญ ชี  ร ว ม ถึ ง ม า ต ร ฐ า น เ รื่ อ ง ค ว า ม เ ป็ น อิ ส ร ะ ที่ กำ ห น ด โ ด ย ส ภ า
วิ ช า ชี พ บั ญ ชี  ( ป ร ะ ม ว ล จ ร ร ย า บ ร ร ณ ข อ ง ผู้ ป ร ะ ก อ บ วิ ช า ชี พ บั ญ ชี )  ใ น ส่ ว น ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร
ต ร ว จ ส อ บ ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร  แ ล ะ ข้ า พ เ จ้ า ไ ด้ ป ฏิ บั ติ ต า ม ค ว า ม รั บ ผิ ด
ช อ บ ด้ า น จ ร ร ย า บ ร ร ณ อื่ น  ต า ม ป ร ะ ม ว ล จ ร ร ย า บ ร ร ณ ข อ ง ผู้ ป ร ะ ก อ บ วิ ช า ชี พ บั ญ ชี  ข้ า พ เ จ้ า เ ชื่ อ ว่ า
ห ลั ก ฐ า น ก า ร ส อ บ บั ญ ชี ที่ ข้ า พ เ จ้ า ไ ด้ รั บ เ พี ย ง พ อ แ ล ะ เ ห ม า ะ ส ม เ พื่ อ ใ ช้ เ ป็ น เ ก ณ ฑ์ ใ น ก า ร แ ส ด ง
ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า



เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ 

การรับรู้ รายได้และต้นทุนจากการให้บริการ
กลุ่มบริษัทให้บริการผลิตภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว สื่อ
โฆษณาดิจิตอล ที่ปรึกษากลยุทธ์และกิจกรรมทางการ
ตลาดตามความต้องการของลูกค้าแต่ละรายทำให้ราย
ละเอียดการให้บริการลูกค้ามีความหลากหลายแตกต่าง
กัน บริษัทต้องจัดเก็บข้อมูลรายได้และต้นทุนการให้
บริการแต่ละงานซึ่งมีลักษณะเป็นเอกเทศ เพื่อรับรู้ราย
ได้เมื่อส่งมอบงานบริการหรือตลอดช่วงเวลาตามภาระ
ที่ต้องปฏิบัติตามขั้นความสำเร็จของงานบริการ 

รายได้และต้นทุนการให้บริการเป็นรายการบัญชีที่มี
มูลค่าสูงเป็นนัยสำคัญ ทั้งนี้ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31
ธันวาคม 2566 รายได้และต้นทุนการให้บริการแสดง
มูลค่าตามบัญชี จำนวนเงิน 471 ล้านบาท และจำนวน
เงิน 330 ล้านบาท ตามลำดับในงบการเงินรวม จำนวน
เงิน 461 ล้านบาท และจำนวนเงิน 321 ล้านบาท ตาม
ลำดับในงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ข้าพเจ้าเห็นว่ารายการบัญชีรายได้และต้นทุนการให้
บริการเป็นเรื่องสำคัญในการตรวจสอบเนื่องจากเป็น
รายการบัญชีที่มีมูลค่าสูงเป็นสาระสำคัญต่องบการเงิน

วิธีการตรวจสอบ

วิธีการตรวจสอบรายได้และต้นทุนจากการ
ให้บริการผลิตภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว สื่อ
โฆษณาดิจิตอล ที่ปรึกษากลยุทธ์และ
กิจกรรมทางการตลาดนอกจากการ
สอบถามเพื่อทำความเข้าใจ ยังรวมถึงการ
สุ่มทดสอบ ดังนี้

•ประเมินประสิทธิภาพและทดสอบระบบ
การควบคุมภายในเกี่ยวข้องกับวงจรรายได้
และต้นทุนบริการ และขั้นตอนการจัดทำ
ประมาณการต้นทุนและต้นทุนเกิดขึ้นจริง
•ประเมินความสมเหตุสมผลและทดสอบ
ประมาณการต้นทุนและขั้นความสำเร็จ
ของงานบริการ รวมทั้งทดสอบการ
เปลี่ยนแปลงของประมาณการต้นทุน
•ตรวจตัดยอดรายได้และต้นทุนกับเอกสาร
ประกอบการบันทึกรายได้และต้นทุนช่วง
ใกล้วันสิ้นงวดบัญชีและหลังวันสิ้นงวด
บัญชี

เ รื่ อ ง สำ คั ญ ใ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  
เ รื่ อ ง สำ คั ญ ใ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  คื อ  เ รื่ อ ง ต่ า ง  ๆ  ที่ มี นั ย สำ คั ญ ที่ สุ ด ต า ม ดุ ล ย พิ นิ จ
เ ยี่ ย ง ผู้ ป ร ะ ก อ บ วิ ช า ชี พ ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า ใ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ง บ ก า ร เ งิ น สำ ห รั บ ปี ปั จ จุ บั น
ข้ า พ เ จ้ า ไ ด้ นำ เ รื่ อ ง เ ห ล่ า นี้ ม า พิ จ า ร ณ า ใ น บ ริ บ ท ข อ ง ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ง บ ก า ร เ งิ น โ ด ย
ร ว ม แ ล ะ ใ น ก า ร แ ส ด ง ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า  ทั้ ง นี้  ข้ า พ เ จ้ า ไ ม่ ไ ด้ แ ส ด ง ค ว า ม เ ห็ น
แ ย ก ต่ า ง ห า ก สำ ห รั บ เ รื่ อ ง เ ห ล่ า นี้



ข้อมูลอื่ นๆ  

ผู้ บ ริ ห า ร เ ป็ น ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ ข้ อ มู ล อื่ น  ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย  ข้ อ มู ล ซึ่ ง ร ว ม อ ยู่ ใ น ร า ย ง า น ป ร ะ จำ ปี  ( แ ต่
ไ ม่ ร ว ม ถึ ง ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร แ ล ะ ร า ย ง า น ข อ ง ผู้ ส อ บ บั ญ ชี แ ส ด ง ใ น
ร า ย ง า น ป ร ะ จำ ปี )  ซึ่ ง ค า ด ว่ า ร า ย ง า น ป ร ะ จำ ปี จ ะ ถู ก จั ด เ ต รี ย ม ใ ห้ ข้ า พ เ จ้ า ภ า ย ห ลั ง วั น ที่ ใ น
ร า ย ง า น ข อ ง ผู้ ส อ บ บั ญ ชี นี้
ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า ต่ อ ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร ไ ม่ ค ร อ บ ค ลุ ม ถึ ง ข้ อ มู ล อื่ น
แ ล ะ ข้ า พ เ จ้ า ไ ม่ ไ ด้ ใ ห้ ค ว า ม เ ชื่ อ มั่ น ต่ อ ข้ อ มู ล อื่ น
ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า ที่ เ กี่ ย ว เ นื่ อ ง กั บ ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น
เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร  คื อ  ก า ร อ่ า น แ ล ะ พิ จ า ร ณ า ว่ า ข้ อ มู ล อื่ น มี ค ว า ม ขั ด แ ย้ ง ที่ มี ส า ร ะ สำ คั ญ กั บ ง บ ก า ร
เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร ห รื อ กั บ ค ว า ม รู้ ที่ ไ ด้ รั บ จ า ก ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า
ห รื อ ป ร า ก ฏ ว่ า ข้ อ มู ล อื่ น มี ก า ร แ ส ด ง ข้ อ มู ล ขั ด ต่ อ ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง อั น เ ป็ น ส า ร ะ สำ คั ญ ห รื อ ไ ม่
เ มื่ อ ข้ า พ เ จ้ า ไ ด้ อ่ า น ร า ย ง า น ป ร ะ จำ ปี  ห า ก ข้ า พ เ จ้ า ส รุ ป ไ ด้ ว่ า มี ก า ร แ ส ด ง ข้ อ มู ล ขั ด ต่ อ ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง
อั น เ ป็ น ส า ร ะ สำ คั ญ  ข้ า พ เ จ้ า ต้ อ ง สื่ อ ส า ร เ รื่ อ ง ดั ง ก ล่ า ว กั บ ผู้ มี ห น้ า ที่ ใ น ก า ร กำ กั บ ดู แ ล เ พื่ อ ดำ เ นิ น
ก า ร แ ก้ ไ ข ข้ อ มู ล แ ส ด ง ขั ด ต่ อ ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง

ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ข อ ง ผู้ บ ริ ห า ร แ ล ะ ผู้ มี ห น้ า ที่ ใ น ก า ร กำ กั บ ดู แ ล ต่ อ ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น
เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร  ผู้ บ ริ ห า ร มี ห น้ า ที่ รั บ ผิ ด ช อ บ ใ น ก า ร จั ด ทำ แ ล ะ นำ เ ส น อ ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร
เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร เ ห ล่ า นี้ โ ด ย ถู ก ต้ อ ง ต า ม ที่ ค ว ร ต า ม ม า ต ร ฐ า น ก า ร ร า ย ง า น ท า ง ก า ร เ งิ น  แ ล ะ รั บ
ผิ ด ช อ บ เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ค ว บ คุ ม ภ า ย ใ น ที่ ผู้ บ ริ ห า ร พิ จ า ร ณ า ว่ า จำ เ ป็ น เ พื่ อ ใ ห้ ส า ม า ร ถ จั ด ทำ ง บ ก า ร
เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร ป ร า ศ จ า ก ก า ร แ ส ด ง ข้ อ มู ล ขั ด ต่ อ ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง อั น เ ป็ น ส า ร ะ
สำ คั ญ ไ ม่ ว่ า จ ะ เ กิ ด จ า ก ก า ร ทุ จ ริ ต ห รื อ ข้ อ ผิ ด พ ล า ด
ก า ร จั ด ทำ ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร  ผู้ บ ริ ห า ร รั บ ผิ ด ช อ บ ใ น ก า ร ป ร ะ เ มิ น ค ว า ม
ส า ม า ร ถ ข อ ง ก ลุ่ ม บ ริ ษั ท ใ น ก า ร ดำ เ นิ น ง า น ต่ อ เ นื่ อ ง  เ ปิ ด เ ผ ย เ รื่ อ ง เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ดำ เ นิ น ง า น ต่ อ
เ นื่ อ ง แ ล ะ ก า ร ใ ช้ เ ก ณ ฑ์ ก า ร บั ญ ชี สำ ห รั บ ก า ร ดำ เ นิ น ง า น ต่ อ เ นื่ อ ง  เ ว้ น แ ต่ ผู้ บ ริ ห า ร มี ค ว า ม ตั้ ง ใ จ จ ะ
เ ลิ ก ก ลุ่ ม บ ริ ษั ท ห รื อ ห ยุ ด ดำ เ นิ น ง า น ห รื อ ไ ม่ ส า ม า ร ถ ดำ เ นิ น ง า น ต่ อ เ นื่ อ ง ต่ อ ไ ป ไ ด้
ผู้ มี ห น้ า ที่ ใ น ก า ร กำ กั บ ดู แ ล มี ห น้ า ที่ ใ น ก า ร กำ กั บ ดู แ ล ก ร ะ บ ว น ก า ร ใ น ก า ร จั ด ทำ ร า ย ง า น ท า ง ก า ร
เ งิ น ข อ ง ก ลุ่ ม บ ริ ษั ท



ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ข อ ง ผู้ ส อ บ บั ญ ชี ต่ อ ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร  
ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า มี วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ เ พื่ อ ใ ห้ ไ ด้ ค ว า ม เ ชื่ อ มั่ น อ ย่ า ง ส ม เ ห ตุ ส ม ผ ล ว่ า ง บ ก า ร
เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร โ ด ย ร ว ม ป ร า ศ จ า ก ก า ร แ ส ด ง ข้ อ มู ล ขั ด ต่ อ ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง อั น
เ ป็ น ส า ร ะ สำ คั ญ ห รื อ ไ ม่  ไ ม่ ว่ า จ ะ เ กิ ด จ า ก ก า ร ทุ จ ริ ต ห รื อ ข้ อ ผิ ด พ ล า ด  แ ล ะ เ ส น อ ร า ย ง า น ข อ ง ผู้
ส อ บ บั ญ ชี ซึ่ ง ร ว ม ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า อ ยู่ ด้ ว ย  ค ว า ม เ ชื่ อ มั่ น อ ย่ า ง ส ม เ ห ตุ ส ม ผ ล คื อ ค ว า ม เ ชื่ อ มั่ น
ใ น ร ะ ดั บ สู ง แ ต่ ไ ม่ ไ ด้ เ ป็ น ก า ร รั บ ป ร ะ กั น ว่ า ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ต ร ว จ ส อ บ ต า ม ม า ต ร ฐ า น ก า ร ส อ บ บั ญ ชี
จ ะ ส า ม า ร ถ ต ร ว จ พ บ ข้ อ มู ล ขั ด ต่ อ ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง อั น เ ป็ น ส า ร ะ สำ คั ญ ที่ มี อ ยู่ ไ ด้ เ ส ม อ ไ ป  ข้ อ มู ล ขั ด ต่ อ
ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง อ า จ เ กิ ด จ า ก ก า ร ทุ จ ริ ต ห รื อ ข้ อ ผิ ด พ ล า ด แ ล ะ ถื อ ว่ า มี ส า ร ะ สำ คั ญ เ มื่ อ ค า ด ก า ร ณ์ ไ ด้
อ ย่ า ง ส ม เ ห ตุ ส ม ผ ล ว่ า ร า ย ก า ร ขั ด ต่ อ ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง แ ต่ ล ะ ร า ย ก า ร ห รื อ ทุ ก ร า ย ก า ร ร ว ม กั น จ ะ มี ผ ล ต่ อ
ก า ร ตั ด สิ น ใ จ ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ข อ ง ผู้ ใ ช้ ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร จ า ก ก า ร ใ ช้ ง บ
ก า ร เ งิ น เ ห ล่ า นี้

ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า ต า ม ม า ต ร ฐ า น ก า ร ส อ บ บั ญ ชี  ข้ า พ เ จ้ า ไ ด้ ใ ช้ ดุ ล ย พิ นิ จ แ ล ะ ก า ร สั ง เ ก ต
แ ล ะ ส ง สั ย เ ยี่ ย ง ผู้ ป ร ะ ก อ บ วิ ช า ชี พ ต ล อ ด ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า ร ว ม ถึ ง
· ร ะ บุ แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ค ว า ม เ สี่ ย ง จ า ก ก า ร แ ส ด ง ข้ อ มู ล ขั ด ต่ อ ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง อั น เ ป็ น ส า ร ะ สำ คั ญ ใ น ง บ ก า ร
เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร  ไ ม่ ว่ า จ ะ เ กิ ด จ า ก ก า ร ทุ จ ริ ต ห รื อ ข้ อ ผิ ด พ ล า ด  อ อ ก แ บ บ แ ล ะ
ป ฏิ บั ติ ง า น ต า ม วิ ธี ก า ร ต ร ว จ ส อ บ เ พื่ อ ต อ บ ส น อ ง ต่ อ ค ว า ม เ สี่ ย ง เ ห ล่ า นั้ น  แ ล ะ ไ ด้ ห ลั ก ฐ า น ก า ร ส อ บ
บั ญ ชี เ พี ย ง พ อ แ ล ะ เ ห ม า ะ ส ม เ พื่ อ เ ป็ น เ ก ณ ฑ์ ใ น ก า ร แ ส ด ง ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า  ค ว า ม เ สี่ ย ง ไ ม่
พ บ ข้ อ มู ล ขั ด ต่ อ ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง อั น เ ป็ น ส า ร ะ สำ คั ญ ซึ่ ง เ ป็ น ผ ล ม า จ า ก ก า ร ทุ จ ริ ต จ ะ สู ง ก ว่ า ค ว า ม เ สี่ ย ง
เ กิ ด จ า ก ข้ อ ผิ ด พ ล า ด  เ นื่ อ ง จ า ก ก า ร ทุ จ ริ ต อ า จ เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ส ม รู้ ร่ ว ม คิ ด  ก า ร ป ล อ ม แ ป ล ง เ อ ก ส า ร
ห ลั ก ฐ า น  ก า ร ตั้ ง ใ จ ล ะ เ ว้ น ก า ร แ ส ด ง ข้ อ มู ล  ก า ร แ ส ด ง ข้ อ มู ล ไ ม่ ต ร ง ต า ม ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง ห รื อ ก า ร
แ ท ร ก แ ซ ง ก า ร ค ว บ คุ ม ภ า ย ใ น  
· ทำ ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น ร ะ บ บ ก า ร ค ว บ คุ ม ภ า ย ใ น ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  เ พื่ อ อ อ ก แ บ บ วิ ธี ก า ร
ต ร ว จ ส อ บ เ ห ม า ะ ส ม กั บ ส ถ า น ก า ร ณ์  แ ต่ ไ ม่ ใ ช่ เ พื่ อ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ใ น ก า ร แ ส ด ง ค ว า ม เ ห็ น ต่ อ ค ว า ม มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล ข อ ง ก า ร ค ว บ คุ ม ภ า ย ใ น ข อ ง ก ลุ่ ม บ ริ ษั ท  
· ป ร ะ เ มิ น ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม ข อ ง น โ ย บ า ย ก า ร บั ญ ชี ที่ ผู้ บ ริ ห า ร ใ ช้ แ ล ะ ค ว า ม ส ม เ ห ตุ ส ม ผ ล ข อ ง
ป ร ะ ม า ณ ก า ร ท า ง บั ญ ชี แ ล ะ ก า ร เ ปิ ด เ ผ ย ข้ อ มู ล ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ซึ่ ง จั ด ทำ ขึ้ น โ ด ย ผู้ บ ริ ห า ร  

· ส รุ ป เ กี่ ย ว กั บ ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม ข อ ง ก า ร ใ ช้ เ ก ณ ฑ์ ก า ร บั ญ ชี สำ ห รั บ ก า ร ดำ เ นิ น ง า น ต่ อ เ นื่ อ ง ข อ ง ผู้
บ ริ ห า ร แ ล ะ จ า ก ห ลั ก ฐ า น ก า ร ส อ บ บั ญ ชี ที่ ไ ด้ รั บ  ส รุ ป ว่ า มี ค ว า ม ไ ม่ แ น่ น อ น ที่ มี ส า ร ะ สำ คั ญ เ กี่ ย ว กั บ
เ ห ตุ ก า ร ณ์ ห รื อ ส ถ า น ก า ร ณ์ อ า จ เ ป็ น เ ห ตุ ใ ห้ เ กิ ด ข้ อ ส ง สั ย อ ย่ า ง มี นั ย สำ คั ญ ต่ อ ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข อ ง
ก ลุ่ ม บ ริ ษั ท ใ น ก า ร ดำ เ นิ น ง า น ต่ อ เ นื่ อ ง ห รื อ ไ ม่  ถ้ า ข้ า พ เ จ้ า ไ ด้ ข้ อ ส รุ ป ว่ า มี ค ว า ม ไ ม่ แ น่ น อ น ที่ มี ส า ร ะ
สำ คั ญ  ข้ า พ เ จ้ า ต้ อ ง ก ล่ า ว ไ ว้ ใ น ร า ย ง า น ข อ ง ผู้ ส อ บ บั ญ ชี ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า  โ ด ย ใ ห้ ข้ อ สั ง เ ก ต ถึ ง ก า ร เ ปิ ด
เ ผ ย ข้ อ มู ล ใ น ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง ห รื อ ถ้ า ก า ร เ ปิ ด เ ผ ย ข้ อ มู ล
ดั ง ก ล่ า ว ไ ม่ เ พี ย ง พ อ ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า จ ะ เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ไ ป  ข้ อ ส รุ ป ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า ขึ้ น อ ยู่ กั บ
ห ลั ก ฐ า น ก า ร ส อ บ บั ญ ชี ที่ ไ ด้ รั บ จ น ถึ ง วั น ที่ ใ น ร า ย ง า น ข อ ง ผู้ ส อ บ บั ญ ชี ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า  อ ย่ า ง ไ ร ก็ ต า ม
เ ห ตุ ก า ร ณ์ ห รื อ ส ถ า น ก า ร ณ์ ใ น อ น า ค ต อ า จ เ ป็ น เ ห ตุ ใ ห้ ก ลุ่ ม บ ริ ษั ท ต้ อ ง ห ยุ ด ก า ร ดำ เ นิ น ง า น ต่ อ เ นื่ อ ง  
· ป ร ะ เ มิ น ก า ร นำ เ ส น อ โ ค ร ง ส ร้ า ง แ ล ะ เ นื้ อ ห า ข อ ง ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร
โ ด ย ร ว ม  ร ว ม ถึ ง ก า ร เ ปิ ด เ ผ ย ข้ อ มู ล ว่ า ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร แ ส ด ง ร า ย ก า ร
แ ล ะ เ ห ตุ ก า ร ณ์ ใ น รู ป แ บ บ ทำ ใ ห้ นำ เ ส น อ ข้ อ มู ล โ ด ย ถู ก ต้ อ ง ต า ม ที่ ค ว ร  
· ร ว บ ร ว ม ห ลั ก ฐ า น ก า ร ส อ บ บั ญ ชี เ ห ม า ะ ส ม อ ย่ า ง เ พี ย ง พ อ เ กี่ ย ว กั บ ข้ อ มู ล ท า ง ก า ร เ งิ น ข อ ง กิ จ ก า ร
ภ า ย ใ น ก ลุ่ ม ห รื อ กิ จ ก ร ร ม ท า ง ธุ ร กิ จ ภ า ย ใ น ก ลุ่ ม บ ริ ษั ท เ พื่ อ แ ส ด ง ค ว า ม เ ห็ น ต่ อ ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม
ข้ า พ เ จ้ า รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ ก า ร กำ ห น ด แ น ว ท า ง  ก า ร ค ว บ คุ ม ดู แ ล แ ล ะ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ต ร ว จ ส อ บ ก ลุ่ ม
บ ริ ษั ท  ข้ า พ เ จ้ า เ ป็ น ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ แ ต่ เ พี ย ง ผู้ เ ดี ย ว ต่ อ ค ว า ม เ ห็ น ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า



ข้ า พ เ จ้ า สื่ อ ส า ร กั บ ผู้ มี ห น้ า ที่ ใ น ก า ร กำ กั บ ดู แ ล ใ น เ รื่ อ ง ต่ า ง  ๆ  ที่ สำ คั ญ  ซึ่ ง ร ว ม ถึ ง ข อ บ เ ข ต แ ล ะ ช่ ว ง
เ ว ล า ข อ ง ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ต า ม ว า ง แ ผ น ไ ว้  ป ร ะ เ ด็ น ที่ มี นั ย สำ คั ญ ที่ พ บ จ า ก ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ร ว ม ถึ ง ข้ อ
บ ก พ ร่ อ ง ที่ มี นั ย สำ คั ญ ใ น ร ะ บ บ ก า ร ค ว บ คุ ม ภ า ย ใ น ห า ก ข้ า พ เ จ้ า พ บ ใ น ร ะ ห ว่ า ง ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ข อ ง
ข้ า พ เ จ้ า
ข้ า พ เ จ้ า ใ ห้ คำ รั บ ร อ ง แ ก่ ผู้ มี ห น้ า ที่ ใ น ก า ร กำ กั บ ดู แ ล ว่ า ข้ า พ เ จ้ า ป ฏิ บั ติ ต า ม ข้ อ กำ ห น ด จ ร ร ย า บ ร ร ณ
เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ค ว า ม เ ป็ น อิ ส ร ะ แ ล ะ สื่ อ ส า ร กั บ ผู้ มี ห น้ า ที่ ใ น ก า ร กำ กั บ ดู แ ล เ กี่ ย ว กั บ ค ว า ม สั ม พั น ธ์
ทั้ ง ห ม ด ต ล อ ด จ น เ รื่ อ ง อื่ น  ซึ่ ง ข้ า พ เ จ้ า เ ชื่ อ ว่ า มี เ ห ตุ ผ ล ที่ บุ ค ค ล ภ า ย น อ ก อ า จ พิ จ า ร ณ า ว่ า ก ร ะ ท บ ต่ อ
ค ว า ม เ ป็ น อิ ส ร ะ แ ล ะ ดำ เ นิ น ก า ร เ พื่ อ ข จั ด อุ ป ส ร ร ค ห รื อ ม า ต ร ก า ร ป้ อ ง กั น ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า

เ รื่ อ ง สื่ อ ส า ร กั บ ผู้ มี ห น้ า ที่ ใ น ก า ร กำ กั บ ดู แ ล  ข้ า พ เ จ้ า พิ จ า ร ณ า เ รื่ อ ง ต่ า ง  ๆ  ที่ มี นั ย สำ คั ญ ม า ก ที่ สุ ด
ใ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ง บ ก า ร เ งิ น ร ว ม แ ล ะ ง บ ก า ร เ งิ น เ ฉ พ า ะ กิ จ ก า ร ใ น ง ว ด ปั จ จุ บั น แ ล ะ กำ ห น ด เ ป็ น
เ รื่ อ ง สำ คั ญ ใ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  ข้ า พ เ จ้ า อ ธิ บ า ย เ รื่ อ ง เ ห ล่ า นี้ ใ น ร า ย ง า น ข อ ง ผู้ ส อ บ บั ญ ชี  เ ว้ น แ ต่
ก ฎ ห ม า ย ห รื อ ข้ อ บั ง คั บ ไ ม่ ใ ห้ เ ปิ ด เ ผ ย ต่ อ ส า ธ า ร ณ ะ เ กี่ ย ว กั บ เ รื่ อ ง ดั ง ก ล่ า ว  ห รื อ ใ น ส ถ า น ก า ร ณ์ ย า ก
จ ะ เ กิ ด ขึ้ น  ข้ า พ เ จ้ า พิ จ า ร ณ า ว่ า ไ ม่ ค ว ร สื่ อ ส า ร เ รื่ อ ง ดั ง ก ล่ า ว ใ น ร า ย ง า น ข อ ง ข้ า พ เ จ้ า เ พ ร า ะ ก า ร ก
ร ะ ทำ ดั ง ก ล่ า ว ส า ม า ร ถ ค า ด ก า ร ณ์ อ ย่ า ง ส ม เ ห ตุ ส ม ผ ล ว่ า จ ะ มี ผ ล ก ร ะ ท บ ใ น ท า ง ล บ ม า ก ก ว่ า ผ ล
ป ร ะ โ ย ช น์ ต่ อ ส่ ว น ไ ด้ เ สี ย ส า ธ า ร ณ ะ จ า ก ก า ร สื่ อ ส า ร ดั ง ก ล่ า ว

( น า ย บ ร ร จ ง  พิ ช ญ ป ร ะ ส า ธ น์ )
 ผู้ ส อ บ บั ญ ชี รั บ อ นุ ญ า ต  เ ล ข ท ะ เ บี ย น  7 1 4 7

 บ ริ ษั ท  ส ย า ม  ท รู ธ  ส อ บ บั ญ ชี  จำ กั ด
 ก รุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร
 วั น ที่  2 9  กุ ม ภ า พั น ธ์  2 5 6 7  



งบการเงิน และหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน
*ตามเอกสารแนบ*
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5M

32M

51M

ข้อมูลทั่ วไปและข้อมูลบุคคล
อ้างอิงอื่น

ไม่มี
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