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ป 2568 เปนปท่ีสภาพแวดลอมทางธุรกิจยังคงเผชิญความทาทายจากภาวะเศรษฐกิจท่ีชะลอตัว ความผันผวนของตนทุน และการ
แขงขันในอุตสาหกรรมกอสรางและอสังหาริมทรัพย ภายใตบริบทดังกลาว คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงบทบาทสำคัญในการกำกับดูแล
กิจการใหเปนไปอยางรอบคอบ โปรงใส และเปนอิสระ เพื่อสนับสนุนใหการดำเนินธุรกิจของบริษัทเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
และคำนึงถึงประโยชนของผูถือหุนและผูมีสวนไดเสียทุกฝาย

ในฐานะกรรมการอิสระ คณะกรรมการไดปฏิบัติหนาท่ีในการถวงดุลและกำกับดูแลการตัดสินใจของฝายบริหารอยางเหมาะสม
โดยใหความสำคัญกับการพิจารณาสมมติฐานที่ใชในการกำหนดกลยุทธ การลงทุน และการบริหารความเสี่ยง เพ่ือใหมั่นใจวาการ
ตัดสินใจในประเด็นสำคญัของบรษิัทตั้งอยูบนขอมูลที่ครบถวน มีเหตุผล และสอดคลองกับสภาพแวดลอมทางธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลง

ในชวงปท่ีผานมา คณะกรรมการไดพิจารณาและอนุมัติการดำเนินโครงการพัฒนาองคกรท่ีสำคัญ อาทิ โครงการ Jump Plus
รวมถึงการลงทุนเพ่ือขยายกำลงัการผลิตและการดำเนินธุรกิจของบริษัท โดยยึดหลักวินยัในการจัดสรรเงินลงทนุ ความคุมคา และการ
รักษาเสถียรภาพทางการเงิน เพ่ือสนับสนุนการเติบโตของบริษัทในระยะยาว

นอกจากน้ี คณะกรรมการยังใหความสำคัญกับการกำกับดูแลระบบการควบคุมภายในและการพิจารณารายการระหวางกันอยาง
รอบคอบ โดยมีการติดตามและรายงานผลอยางสม่ำเสมอผานกระบวนการตรวจสอบภายใน ซึ่งดำเนินการโดยหนวยงานอิสระ
ภายนอกท่ีไดรับการรับรองตามหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เพ่ือใหม่ันใจวาการดำเนินงานของบรษัิทเปนไปอยาง
โปรงใส ตรวจสอบได และคำนึงถึงประโยชนสูงสดุของผูถือหุนทุกกลุม

ในดานความย่ังยืน คณะกรรมการไดกำกับดูแลใหการดำเนินงานดานส่ิงแวดลอม สังคม และการกำกับดูแลกิจการ (Environmental,
Social and Governance: ESG) ถูกบูรณาการเขากับกลยุทธทางธุรกิจและกระบวนการบริหารความเส่ียงของบริษัท พรอมท้ังติดตามผล
การดำเนินงานในประเด็นท่ีมีนัยสำคัญอยางตอเน่ือง เพ่ือสรางสมดุลระหวางการเติบโตของธุรกิจและความรับผิดชอบตอสังคมในระยะยาว

คณะกรรมการบริษัทมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการท้ังคณะและรายบุคคลเปนประจำทุกป และนำผลการ
ประเมนิดังกลาวมาใชในการพัฒนาประสิทธิภาพการกำกับดูแลกิจการอยางตอเน่ือง

สำหรับปถัดไป คณะกรรมการตระหนักดีวาการกำกับดูแลกิจการเปนกระบวนการท่ีตองพัฒนาอยางตอเน่ือง จึงใหความสำคัญกับ
การเสริมสรางศกัยภาพของคณะกรรมการ การกำกับดแูลดานความยัง่ยืน และการติดตามประสทิธผิลของระบบการควบคมุภายใน
ใหสอดรับกับการเปล่ียนแปลงของสภาพแวดลอมทางธรุกิจ

ในนามของคณะกรรมการบริษัท ขอขอบคุณผูถือหุน คูคา ลูกคา ผูบริหาร และพนักงานทุกทาน ที่ใหความไววางใจและ
สนับสนุนการดำเนินงานของบริษัทมาโดยตลอด พรอมยืนยันถึงความมุงมั่นในการปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย เปนธรรม และ
เปนอิสระ เพ่ือสนบัสนนุใหบรษัิทดำเนินธุรกิจอยางม่ันคง โปรงใส และเติบโตอยางย่ังยืน
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ในป 2568 บริษัท ยงคอนกรตี จำกัด (มหาชน) ยงัคงดำเนินธรุกิจภายใตสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจท่ีมีความทาทาย 
โดยเฉพาะในภาคการกอสรางและอสังหาริมทรัพย อยางไรก็ตาม บริษัทยังคงมุงบริหารจัดการตนทุนอยางมีประสิทธิภาพ ควบคูกับการรักษา
วินัยทางการเงิน และการใชทรัพยากรอยางคุมคา เพ่ือรักษาความสามารถในการแขงขันและเสริมสรางความแข็งแกรงขององคกรในระยะยาว 

ดานการลงทุนและการขยายธุรกิจ ในป 2568 บริษัทสามารถขยายโรงงานคอนกรีตท่ีอำเภอบานคายไดแลวเสร็จตามแผน และ
เร่ิมรับรูรายไดต้ังแตไตรมาสท่ี 2 ของป ซ่ึงสะทอนถึงความสามารถในการดำเนินโครงการลงทุนใหเกิดผลอยางเปนรูปธรรม ในปเดียวกัน
บริษัทยังไดรับการอนุมัติแผนการขยายงานเพิ่มเติมจากคณะกรรมการบริษัท โดยโครงการดังกลาวอยูระหวางการกอสรางตาม
แผนท่ีกำหนดไว สำหรับป 2569 บริษัทมีแนวทางในการขยายโรงงานและแพลนทในพ้ืนที่เขตพัฒนาพเิศษภาคตะวนัออก (EEC) 
เพ่ือรองรับโอกาสทางธรุกิจในอนาคต โดยฝายบรหิารอยูระหวางการศกึษาและจัดเตรยีมขอมูลอยางรอบดาน ทัง้ในดานกลยทุธ 
ความเหมาะสมของการลงทุน และปจจัยท่ีเก่ียวของ เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจลงทุนและการเตบิโตขององคกรในระยะตอไป 

ดานการพัฒนาองคกร บริษัทใหความสำคัญกับการยกระดับ ประสิทธิภาพการดำเนินงานควบคูกับการพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรอยางตอเน่ือง เพ่ือเสริมสรางความพรอมขององคกรในระยะยาว โดยการเขารวมโครงการ Jump Plus เปนสวนหน่ึงของการ
พัฒนาศกัยภาพองคกรและบุคลากร เพ่ือใหสามารถปรับตัวตอการเปล่ียนแปลงของสภาพแวดลอมทางธุรกิจไดอยางเหมาะสม 

ขณะเดียวกัน บริษัทใหความสำคัญกับการดำเนินธุรกิจอยางรับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม โดยนำแนวคิดดานส่ิงแวดลอม 
สังคม และการกำกับดูแลกิจการ (Environmental, Social and Governance: ESG) มาบูรณาการในการดำเนินงาน อาท ิ
การสงเสริมการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ การดูแลสุขภาพและความเปนอยูท่ีดีของพนักงาน การดำเนินกิจกรรมเพ่ือสังคมอยางตอ
เนื่อง รวมถึงการคัดเลือกคูคาที่ใหความสำคัญกับการใชทรัพยากรอยางรับผิดชอบ 
           บริษัทตระหนักวาการเติบโตของธุรกิจตองควบคูไปกับการสรางคุณคาใหแกผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ทั้งผูถือหุน
ลกูคา คูคา พนกังาน ชุมชน และสงัคมโดยรวม ฝายบริหารจงึใหความสำคญักบัการดำเนนิธรุกิจอยางโปรงใส มคีวามรับผดิชอบ
และคำนึงถึงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและสังคมในระยะยาว เพื่อสนับสนุนการเติบโตขององคกรอยางยั่งยืน 
           ในฐานะกรรมการผูจัดการ ขาพเจาและทีมผูบริหารยังคงมุ งมั่นขับเคลื่อนองคกรใหเติบโตอยางมั่นคง โปรงใส 
และยั่งยืน พรอมสรางคุณคาใหแกผูถือหุ น ลูกคา คูคา พนักงาน และผูมีสวนไดเสียทุกฝายในระยะยาว

สารจากกรรมการผูจัดการ

สรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร

กรรมการผูจัดการ



การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน
โครงสรางและการดำเนินงานของกลุมบริษัท

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) (“บริษัท” หรือ “YONG”)  ประกอบธุรกิจผลิตและจำหนายผลิตภัณฑ
คอนกรีตสำเร็จรูปและคอนกรีตผสมเสร็จแบบครบวงจร ภายใตเครื่องหมายการคา “YONG” โดยมุงเนนการพัฒนา
ผลติภณัฑที่มคีณุภาพมาตรฐาน เพ่ือตอบสนองความตองการของภาคอุตสาหกรรมกอสรางทั้งภาครัฐและภาคเอกชน

 ผลติภัณฑหลักของบรษิทัประกอบดวย

นอกจากน้ี กลุมบริษัทยังมีบริษัทยอย คอื บริษัท พรอมขนสง จำกัด (“PT” หรือ “บริษัทยอย”) ซ่ึงประกอบธุรกิจ
ใหบรกิารขนสงสินคา เพ่ือสนับสนุนการกระจายสนิคาและเพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการแกลกูคา

 ปจจบุัน บรษิทัมโีรงงานรวมทั้งสิ้น 11 แหง ประกอบดวย

ตลอดระยะเวลาการดำเนินธุรกิจ บริษัทใหความสำคัญกับคุณภาพของผลิตภัณฑและการควบคุมมาตรฐาน
การผลิต โดยมีทีมวิศวกรและบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญในการควบคุมคุณภาพการผลิตใหเปนไปตามมาตรฐาน
อุตสาหกรรม ในราคาที่เหมาะสมและสามารถแขงขันได

ผลิตภัณฑของบริษัทไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.) จากสำนักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (สมอ.) นอกจากนี้ บริษัทยังไดนำระบบบริหารคุณภาพตามมาตรฐาน ISO 9001:2015 มา
ใชในการบริหารจัดการกระบวนการผลิตและการดำเนินงานอยางตอเนื่อง โดยปจจุบันมีโรงงานที่ไดรับการรับรอง
ไดแก โรงงานทามวง โรงงานวังสารภี โรงงานชลบุรี และโรงงานบางเลน

ดวยประสบการณและความเชี่ยวชาญในการดำเนินธุรกิจ ประกอบกับคุณภาพของผลิตภัณฑและการให
บริการ บริษัทจึงไดรับความไววางใจจากลูกคาทั้งภาครัฐและภาคเอกชนมาอยางตอเนื่อง

บริษัทใหความสำคัญกับการดำเนินธุรกิจอยางยั่งยืน โดยคำนึงถึงผลกระทบตอเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดลอม ควบคูกับการสรางคุณคาใหแกผูมีสวนไดเสียตลอดหวงโซคุณคา ทั้งลูกคา คูคา พนักงาน ชุมชน และ
สังคม ทั้งนี้ บริษัทมุงดำเนินธุรกิจภายใตหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อสนับสนุนการเติบโตขององคกรอยางมั่นคง
และยั่งยืนในระยะยาว

ผลิตภัณฑโครงสรางคอนกรีตสำเร็จรูป เชน คาน เสา

ผนังสำเร็จรูป ร้ัวคอนกรีตสำเร็จรูป เสาไฟฟาคอนกรีตอัดแรง

เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง ขอบคันหิน ทอคอนกรีตอัดแรง

และแผนพื้นคอนกรีตสำเร็จรูป

ผลิตภณัฑคอนกรีตผสมเสร็จ1. 2.

โรงงานผลิตผลิตภัณฑคอนกรตีสำเร็จรปู จำนวน 3 แหง

สำหรับผลิตภัณฑเสาเข็มคอนกรีตอัดแรง เสาไฟฟา

คอนกรีตอ ัดแรง เสาคานคอนกรีต ร ั ้วคอนกรีต 

ทอคอนกรีตอัดแรง ขอบคันหิน รวมถึงผลิตภัณฑ

แผนพื้นสำเร็จรูป แผนพื้นมอเตอรเวย และแผนผนัง

คอนกรีตสำเร็จรูป (Precast Concrete)

โรงงานผลิตคอนกรีตผสมเสร็จ จำนวน 8 แหง

ซึ่งนอกจากจะใชในการผลิตผลิตภัณฑคอนกรีต

สำเรจ็รปูของบริษทัแลว ยงัผลติเพ่ือจำหนายใหแก

ลูกคาภายนอก

1. 2.

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
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คานิยมองคกร
CORE VALUE

กลยุทธในการ
ดำเนินงาน

บริษัทมีคานิยมองคกรโดยยึดหลักการดำเนินธุรกิจ 5 ประการ (PETCH) ดังนี้
P=Product มุงมั่นในการผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑคอนกรีต ใหมีคุณภาพ

สูงและเปนที่ยอมรับในระดับสากล 
E=Ethics ดำเนินธุรกิจดวยหลักคุณธรรม จริยธรรม โปรงใสตรวจสอบได
T=Technology and Productivity การบริหารทรัพยากรทุกๆ ดาน

ดวยความสมดลุ โดยใชพ้ืนฐานแหงความรูการพัฒนาและเทคโนโลย ีเพ่ือประสทิธภิาพ
และการเจริญเติบโตอยางมั่นคง

C=Customer Satisfaction บริหารงานดวยความซือ่สัตย และความจริงใจ 
เพ่ือความประทับใจของลูกคา

H=Hospitality การแบงปนและชวยเหลือพัฒนาสังคมและชุมชน

คณะกรรมการบริหารของบริษัทไดรวมกันกำหนดกลยุทธในการดำเนินธุรกิจ เพื่อ
บรรลุเปาหมายในการดำเนินธุรกิจของบริษัท โดยมุงเนนกลยุทธทั้ง 5 ดาน ไดแก
 (1)  การขยายฐานลูกคาและโอกาสทางธุรกิจของบริษัท เพื่อรองรับการ
เติบโตของอุตสาหกรรมกอสรางและโครงสรางพื้นฐาน
 (2) การคิดคนและพัฒนานวัตกรรมดานการผลิต กระบวนการผลิต และ
การควบคุมคุณภาพ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินงานและยกระดับมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ
 (3) การพัฒนาและเสริมสรางการเรียนรูใหแกบุคลากรอยางตอเน่ือง เพ่ือยกระดับ
ศักยภาพขององคกรและเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน
 (4) การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการทำงานในทุกหนวยงานภายในองคกร
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการใชทรัพยากรอยางเหมาะสม
 (5) การยกระดับคุณภาพสนิคาและการบริการ เพือ่สรางความพึงพอใจสงูสุด
แกลูกคา และเสริมสรางความสัมพันธทางธุรกิจในระยะยาว

พันธกิจ
MISSION

“ความมุงมั่นใสใจในการสรางความพึงพอใจสงูสุดของลกูคา โดยการพัฒนาพนักงาน
ใหมีการเรียนรูและพัฒนาอยางตอเนื่อง การตั้งมั่นในหลักคุณธรรม และจริยธรรม 
ในการดำเนินกิจการ การสรางสภาพแวดลอมในการทำงานที ่เกื ้อกูลกันแบบ
ครอบครัว การตั้งมั่นในความมั่นคงดานการงาน การเงิน ความโปรงใสและยุติธรรม
ในการทำงาน การมสีวนรวมในการชวยเหลอื และพฒันาสงัคม”

เปาหมาย
TARGET

“บริษัทมุงเนนในการคิดคนและพัฒนานวัตกรรมในการผลิต เทคโนโลยีการผลิต
และเครื ่องจักรที ่ท ันสมัย รวมถึงการพัฒนาและเสริมสรางการเร ียนรู ใหแก
บุคลากรอยางตอเนื ่อง เพื ่อใหไดผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป และผลิตภัณฑ
คอนกรีตผสมเสร็จที่มีคุณภาพมาตรฐานสากล ภายใตเครื่องหมายการคา “YONG”
และสามารถสงมอบสินคาไดอยางรวดเร็ว พรอมทัง้ใหบรกิารท่ีเปนเลศิท้ังกอน ระหวาง
และภายหลงัการขาย เพ่ือสรางความพึงพอใจสงูสุดแกลกูคา ภายใตคำขวญัขององคกร
‘นวัตกรรมคอนกรีต จากภูมิภาคสูสากล’”

วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย คานิยมองคกร และกลยุทธในการดำเนินงาน

วิสัยทัศน
VISION

“เปนผูนำดานผลิตภัณฑคอนกรีตดวยนวัตกรรม มุงม่ันพัฒนาคุณภาพ สูมาตรฐานสากล”



   ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันท่ี 3 กันยายน 2564  ไดมีมติอนุมัติการจัดสรรหุนเพิ่มทุน
จำนวน 180.00 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท เสนอขายแกประชาชนทั่วไปเปนครั้งแรก (IPO) 
และเพื่อเสนอขายแกกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือ พนักงานของบริษัท  รวมทั้งอนุมัติการนำหุนสามัญของ
บริษัทเขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ

    ในเดือนกรกฎาคม 2565 บริษัทไดเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนจำนวน 180.00 ลานหุน โดยเสนอขายใน
ราคาหุนละ 2.50 บาท (มลูคาที่ตราไว 0.50 บาท และสวนเกินมูลคาหุน 2.00 บาท) แกประชาชนทั่วไปเปน
ครั้งแรก โดยบริษัทไดรับเงินจากการขายหุนสามัญเปนจำนวนเงิน 450.00 ลานบาท บริษัทไดจดทะเบียน
การเพิ่มทุนชำระแลวกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 2565 และในวันที่ 2 สิงหาคม 2565 
บริษัทเขาจดทะเบียนและเริ่มซื้อขายในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ ภายใตกลุ มอสังหาริมทรัพยและ
กอสราง โดยใชชื่อยอในการซื้อขายหลักทรัพยวา “YONG”
    นอกจากนี ้ บริษัทไดเปดดำเนินการโรงงานคอนกรีตผสมเสร็จที ่อำเภอบางใหญ จังหวัดนนทบุรี 
(ปจจุบันใชชื่อโรงงานบางใหญ) บนพื้นท่ีขนาด 4 ไร

   บริษัทนำเงินที่ไดรับจากการเสนอขายหุ นสามัญเพิ่มทุนตอประชาชนทั่วไปครั ้งแรก (IPO) ไปใชตาม
วัตถุประสงคการใชเงิน ไดแก การขยายกำลังการผลิตเสาเข็มคอนกรีต การขยายกำลังการผลิตแผนพื้น
สำเร็จรูป และการขยายกำลังการผลิตโรงงานคอนกรีตผสมเสร็จที่อำเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม โดย
โครงการทั้งหมดดำเนินการบนพื้นที่สวนตอขยายจากที่ดินของโรงงานสาขาบางเลนเดิม

25642564

25652565

25662566

   เปดดำเนนิการโรงงานคอนกรตีผสมเสร็จที ่อ.บานคาย จ.ระยอง (ปจจุบันใชชื่อโรงงานบานคาย) บนพื้นท่ี
ขนาด 6 ไร 2 งาน

25672567

ตั้งแตเริ่มกอตั้งบรษิทั ยงคอนกรตี จำกัด (มหาชน) ในชวงป 2534 ที่ผานมาเปนระยะเวลา 30 ป บรษิทัไดรบัการยอมรับและ

ความไววางใจจากคูคาทางธุรกิจ ทั้งลูกคาภาครัฐ ลูกคาภาคเอกชน ไมวาจะเปนกลุมผูรับเหมากอสรางและกลุมผูประกอบการพัฒนา

อสังหาริมทรัพย และกลุมลูกคาผูใชสินคาของบริษัททั้งใน จ.กาญจนบุรี จ.นครปฐม จ.ชลบุรี จ.กรุงเทพมหานคร และจังหวัดใกลเคียง

ตลอดมา โดยบริษัทมีการเปลี่ยนแปลง และพัฒนาการที่สำคัญในชวง 5 ปที่ผานมา ดังนี้

    เปดดำเนินการโรงงานคอนกรีตผสมเสร็จท่ี อ.เมืองกาญจนบุรี จ.กาญจนบุรี (ปจจุบันใชช่ือโรงงานแกงเส้ียน)
บนพ้ืนท่ีขนาด 3 ไร 1 งาน

25682568
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การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ

ทั้งนี้ บริษัทดำเนินการขับเคลื่อนกลยุทธดังกลาวควบคูกับการบริหารความเสี่ยง
การใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ และการคำนึงถึงผูมีสวนไดเสียทุกกลุม เพื่อ
สนับสนุนการเติบโตขององคกรอยางยั่งยืน

นโยบายคุณภาพ
องคกร
POLICY

“การบริหารองคกร ดวยความซื่อสัตยโปรงใส ตรวจสอบได พัฒนา และเสริมสราง
การเรียนรูอยางตอเนื่อง มุงมั่นพัฒนาผลิตภัณฑใหมๆ ดวยการวิจัยและพัฒนาเพื่อ
ความพึงพอใจสูงสุดของลูกคา”



ชื่อบริษัทภาษาไทย  :     บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน)
ชื่อบริษัทภาษาอังกฤษ  :     Yong Concrete Public Company Limited
ชื่อยอหลักทรัพย   :     YONG
เลขทะเบียนบริษัท  :     0107562000271
ประเภทธุรกิจ   :     ธุรกิจผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป ผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ 
                                                  และใหบริการติดตั้งโครงสรางสำเร็จรูป
ที่ตั้งสำนักงานใหญ  :     เลขที ่148/9 หมูที ่3 ตำบลวงัขนาย อำเภอทามวง จงัหวดักาญจนบุร ี71110
โทรศัพท    :     034-510-561-65
โทรสาร    :     034-510-561 ตอ 501
เว็บไซตบริษัท   :     https://www.yongconcrete.co.th
ทุนจดทะเบียน   :     340.00 ลานบาท / 680.00 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท
ทุนจดทะเบียนและชำระแลว :     340.00 ลานบาท / 680.00 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท
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ชื่อ สถานที่ตั้งสำนักงานใหญ



บริษัทประกอบธุรกิจผลิตและจัดจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปและคอนกรีตผสมเสร็จภายใตเคร่ืองหมายการคา
“YONG” และมีการใหบริการขนสงสินคาผานบริษัท พรอมขนสง จำกัด ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษัท ซึ่งโครงสราง
ธรุกิจดังกลาวชวยใหบรษิทัสามารถบริหารหวงโซคณุคาตั้งแตการผลิต การติดตัง้ และการขนสงไดอยางมปีระสิทธิภาพ   
 ผลิตภัณฑและงานบริการตางๆ ของบริษัท แบงไดเปน 3 กลุม ดังนี้
 1.  ธรุกิจผลติและจัดจำหนายผลติภัณฑคอนกรตีสำเรจ็รูปอยางครบวงจร ดำเนินธรุกิจโดยบรษิทั ยงคอนกรตี
จำกัด (มหาชน) (“YONG” หรือ “บริษัท”) มีโรงงานผลิตผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป (Precast Concrete Plant)
ท้ังหมด 3 แหงต้ังอยูที ่อ.ทามวง จ.กาญจนบุร,ี นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร จ.ชลบุร,ี และท่ี อ.บางเลน จ.นครปฐม

ผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปของบริษัทน้ันจำหนายภายใตเคร่ืองหมายการคา “YONG” ประกอบดวย โครงสรางคาน
เสา ผนังสำเร็จรูป เสาเข็ม เสาไฟฟา รั้วคอนกรีตสำเร็จรูป ผนังคอนกรีต แผนพื้นคอนกรีต ทอคอนกรีตอัดแรง และ
ขอบคันหิน เปนตน ผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปของบริษัททุกประเภทผลิตดวยเครื่องจักรที่ทันสมัยภายใตโรงงานที่ได
รับการรับรองระบบบริหารคุณภาพตามมาตรฐานโลก ISO 9001:2015 ไดรับมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.) 
จากสำนกังานมาตรฐานอุตสาหกรรม และไดรบัการรับรองวาเปนผลิตภณัฑซึ่งผลิตในประเทศไทยที่มคีณุภาพมาตรฐาน
ตามเกณฑท่ีสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทยกำหนด โดยบริษัทยังสามารถผลิตผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปไดตามรูปแบบ
และขนาดจากคำสั่งซื้อของลูกคา (Make to Order) และยังจำหนายพรอมใหบริการติดตั้งสำหรับผลิตภัณฑประเภท
โครงสรางคาน เสา และชุดรั้วคอนกรีตสำเร็จรูป 

2. ธรุกิจผลิตและจัดจำหนายผลิตภณัฑคอนกรีตผสมเสรจ็ ดำเนินธรุกิจโดยบรษัิท ซ่ึงมีโรงงานคอนกรีตผสมเสรจ็
(Ready-mixed Concrete Plant) จำนวน 8 แหง ใน จ.กาญจนบุรี, จ.นครปฐม, จ.นนทบุรี และ จ.ระยอง โดย
ผลิตภณัฑคอนกรตีผสมเสรจ็ จัดจำหนายภายใตเครือ่งหมายการคา “YONG” เชนเดียวกับผลติภณัฑคอนกรตีสำเรจ็รปู
 3. ธุรกิจใหบริการขนสงสินคา ดำเนินธุรกิจโดยบริษัท พรอมขนสง จำกัด (“PT” หรือ “บริษัทยอย”) ซึ่งเปน
บริษัทยอยของบริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) โดยมีสำนักงานตั้งอยูที่ จ.กาญจนบุรี โดยมีวัตถุประสงคในการ
ประกอบธุรกิจเพ่ือมุงเนนการใหบริการแกลูกคาทั้งลูกคาภายในที่เปนกลุมบริษัทและลูกคาภายนอก สำหรับโครงสราง
รายไดที่ปรากฎในแบบแสดงรายการขอมูลประจำปฉบับนี้ จะเปนรายไดตามงบการเงินรวม โดยรายไดจากธุรกิจให
บริการขนสงสินคาท่ีทางบริษัท พรอมขนสง จำกัด ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบริษัท ใหบริการแกบริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน)
จะไมนับรวมเปนรายไดตามงบการเงินรวมแตจะเปนรายไดท่ีทางบริษัท พรอมขนสง จำกัด ใหบริการแกบรษัิทภายนอกอ่ืน

บริษัทมีโครงสรางรายได สามารถจำแนกไดเปน 6 กลุม ไดแก
1.  รายไดจากการขายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป 

 2.  รายไดจากการขายคอนกรีตผสมเสร็จ
 3.  รายไดจากการซื้อมาขายไป ไดแก ปูนผงสำเร็จรูป และคอนกรีตผสมเสร็จ
 4.  รายไดจากการใหบริการติดตั้ง ไดแกติดตั้งโครงสรางคาน เสา และชุดรั้วคอนกรีตสำเร็จรูป
 5.  รายไดจากการบริการขนสงของ บริษัท พรอมขนสง จำกัด
 6.  รายไดอื่นๆ
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ



ซึ่งสามารถแบงโครงสรางรายไดตามประเภทผลิตภัณฑ ระหวางป 2566-2568 ดังนี้

โครงสรางรายได 31 ธันวาคม 2566 31 ธันวาคม 2567

งบการเงินสำหรับงวดปส้ินสุดวันที่

ลานบาท % ลานบาท %

31 ธันวาคม 2568

ลานบาท %
รายไดผลิตและจำหนายผลิตภณัฑคอนกรีตสำเร็จรปู
  -รายไดจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป
  -รายไดจำหนายเสาเข็มพรอมตอก
  -รายไดจากการขายพรอมใหบรกิารติดต้ัง
รวมรายไดธุรกิจผลติและจำหนายผลิตภณัฑคอนกรีตสำเร็จรูป
รายไดธุรกิจผลติและจำหนายคอนกรีตผสมเสร็จ
รายไดธุรกิจขนสงสนิคา*
รายไดธุรกิจอ่ืนๆ**
รวมรายไดจากการขายและใหบริการ
รายไดอ่ืน***

รายไดรวม

534.95
181.70
244.63
961.28
139.66

6.80
30.86

1,138.60
11.53

1,150.13

46.51
15.80
21.27
83.58
12.14
0.60
2.68

99.00
1.00

100.00

426.25
140.22
204.75
771.22
143.98

3.39
74.88

993.47
8.54

1,002.01

42.54
13.99
20.43
76.97
14.37
0.34
7.47

99.15
0.85

100.00

332.23
176.77
83.57

592.57
241.96

4.22
137.31
976.06

8.00
984.06

33.76
17.96
8.49

60.22
24.59
0.43

13.95
99.19
0.81

100.00
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หมายเหตุ: *รายไดธุรกิจขนสงสินคา เปนรายไดคาบริการขนสงสินคาที่ทางบริษัท พรอมขนสง จำกัด ใหบริการแกบริษัทภายนอก

ทั้งนี้รายไดคาขนสงที่ใหบริการแก บมจ.ยงคอนกรีต จะไมรวมอยูในรายไดธุรกิจขนสงสินคาในงบการเงินรวม เพราะ

เปนรายการใหบริการระหวางกัน จึงไมนับรวมเปนรายไดของกลุมบริษัทตามงบการเงนิรวม

**รายไดธุรกิจอื่นๆ เปนธุรกิจการซื้อมาขายไป ในสินคาที่บริษัทดำเนินการสั่งซื้อและจัดสงจากผูประกอบการไปยัง

ลูกคาโดยตรง

***รายไดอื่น ประกอบดวย รายไดจากดอกเบี้ยรับ, กำไรจากการจำหนายทรัพยสิน และ รายไดจากการขายเศษวัสดุ

เหลือใชจากการผลิต เปนตน



 เสาเข็มคอนกรีตอดัแรงสำเร็จรปูเปนองคประกอบสำคญัของงานฐานรากอาคาร ทำหนาที่ถายเทน้ำหนักจากโครงสราง
อาคารลงสูชั้นดินลึก เพื่อเพ่ิมความม่ันคงแข็งแรงใหแกโครงสรางอาคาร  ดงัน้ัน การกำหนดขนาดและจำนวนเสาเข็มท่ีเหมาะสม
จึงเปนปจจัยสำคัญที่ชวยใหโครงสรางสามารถรองรับน้ำหนักไดอยางมีประสิทธิภาพ
 บริษัทผลิตและจำหนายเสาเข็มคอนกรีตเสริมเหล็กอัดแรงหลอสำเร็จ ซึ่งมีความแข็งแรงและคุณภาพสม่ำเสมอ โดยมี
ทั้งเสาเข็มหนาตัดสี่เหลี่ยม (Square-Shaped Piles) และเสาเข็มหนาตัดรูปตัวไอ (I-Shaped Piles) มีขนาดหนาตัดตั้งแต 
15 × 15 เซนติเมตร ถึง 45 × 45 เซนติเมตร
 เสาเข็มไดรับการออกแบบและควบคุมกระบวนการผลิตโดยวิศวกรผูชำนาญการในทุกขั้นตอน พรอมมีการทดสอบ
ความสมบูรณของเสาเขม็และการทดสอบความสามารถในการรบันำ้หนักของเสาเข็ม (Bearing Capacity) ทั้งนี้ การผลิตเปนไป
ตามมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม มอก. 396-2549 โดยมีการคัดเลือกและควบคุมคุณภาพของวัสดุ เชน หินและทราย
เพื่อใหสวนผสมของคอนกรีตมีความเหมาะสมและมีกำลังรับแรงอัดตามมาตรฐานที่กำหนด ทำใหผลิตภัณฑนี้สามารถตอบ
สนองงานฐานรากของโครงการกอสรางไดหลากหลายประเภท 
 รายละเอียดผลิตภัณฑเสาเข็มคอนกรีตอัดแรงสำเร็จรูป มีดังนี้

 บริษัทดำเนินธุรกิจผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปและผลิตภัณฑคอนกรีตที่เกี ่ยวของ ซึ่งครอบคลุม
ผลิตภัณฑสำหรับงานโครงสรางอาคาร งานสาธารณูปโภค และงานโครงสรางพื้นฐาน โดยผลิตภัณฑหลักของบริษัทสามารถ
แบงออกเปนประเภทตาง ๆ ดังนี้

แบบเสาเข็มหนาตัดส่ีเหลี่ยม (Square-Shaped Piles Specification)

แบบเสาเข็มหนาตัดรูปตวัไอ (I-Shaped Piles Specification)

ผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปท่ีบริษัทผลิตและจัดจำหนาย

ขนาดหนาตัด (ซม.xซม.) ความยาว (ต่ำสุด - สูงสุด) น้ำหนัก (กก./เมตร) การรับนำ้หนัก (ตัน)

15 x 15

18 x 18

22 x 22

26 x 26

30 x 30

35 x 35

40 x 40

45 x 45

2 - 10 ม.

6 - 21 ม.

18 - 21 ม.

18 - 24 ม.

18 - 24 ม.

18 - 26 ม.

18 - 26 ม.

18 - 28 ม.

 54

 78

116

162

216

294

384

486

5 - 10

15 - 20

20 - 25

30 - 40

40 - 50

50 - 60

60 - 80

80 - 100

ขนาดหนาตัด (ซม.xซม.) ความยาว (ต่ำสุด - สูงสุด) น้ำหนัก (กก./เมตร) การรับน้ำหนัก (ตัน)

15 x 15

18 x 18

22 x 22

26 x 26

30 x 30

35 x 35

40 x 40

45 x 45

2 - 10 ม.

6 - 18 ม.

18 - 21 ม.

18 - 24 ม.

18 - 24 ม.

18 -  26 ม.

18 - 26 ม.

18 - 28 ม.

37

66

93

117

158

211

298

372

1 - 5

7 - 10

10 - 25

25 - 35

30 - 40

40 - 50

50 - 70

80 - 90
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ขอมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ

เสาเข็มคอนกรีตอัดแรงสำเร็จรูป



นอกจากนี้ ผลิตภัณฑเสาเข็มคอนกรีตอัดแรงสำเร็จรูปของบริษัทมีคุณสมบัติดานความแข็งแรง ความทนทาน
และมีมาตรฐานการผลติทีส่ม่ำเสมอ ซึ่งสามารถรองรับการใชงานในงานฐานรากของโครงการกอสรางประเภทตาง ๆ โดย
มีลักษณะสำคัญ ดังนี้
 •  ลูกคาสามารถกำหนดความยาวของเสาเข็มไดตามความตองการของโครงการ (Make to Order)
 •  เสาเข็มไดรับการออกแบบและควบคุมกระบวนการผลิตโดยวิศวกรผูชำนาญการในทุกขั้นตอน พรอมมีการ
ทดสอบความสมบูรณของเสาเข็ม และการทดสอบความสามารถในการรับน้ำหนักของเสาเข็ม (Bearing Capacity)
 •  การผลติเสาเข็มเปนไปตามมาตรฐานผลิตภณัฑอุตสาหกรรม (มอก.) เลขท่ี 396-2549 โดยมีการคัดเลือกและ
ควบคุมคุณภาพของวัสดุ เชน หินและทราย เพื่อใหสวนผสมของคอนกรีตมีความเหมาะสมและมีกำลังรับแรงอัดตาม
มาตรฐานที่กำหนด
 •  การตดิตั้งเสาเข็มสามารถดำเนินการไดหลายรูปแบบตามลักษณะของหนางาน เชน การตอกเสาเข็มแบบ
ธรรมดา (Pure Drive) การตอกเสาเข็มแบบเจาะนำ (Pre-bore) โดยใชปนจั่นโครง (Drop Hammer) หรือ Hydraulic 
Hammer รวมถึงการกดเสาเข็มดวยเครื่องกดเสาเขม็ (Hydraulic Static Pile Driver) ซึ่งเปนวธิทีี่ชวยลดเสยีงและแรง
สั่นสะเทือนระหวางการติดตั้ง

ที่มา : www.yongconcrete.co.th
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 โครงสรางคานเสาคอนกรีตสำเร็จรูปประกอบดวยคานและเสาที่ผลิตจากโรงงาน แลวนำไปติดตั้งประกอบเปน
โครงสรางอาคาร ณ สถานที่กอสราง โดยเช่ือมประสานดวยคอนกรีต คานและเสาที่มขีนาดใหญสามารถรองรบัน้ำหนัก
ของโครงสรางไดมากกวาชิ้นสวนที่มีขนาดเล็ก ทั้งนี้ การกำหนดขนาดของคานและเสาจะขึ้นอยูกับลักษณะการใชงาน
และการออกแบบโครงสรางของอาคาร

ผลิตภัณฑโครงสรางคานเสาคอนกรีตสำเร็จรูปของบริษัทมีพื้นผิวเรียบและมีความแมนยำของขนาด ซึ่งชวย
ใหการติดตั้งสามารถดำเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยผลิตภัณฑจะถูกผลิตจากโรงงานของบริษัทและขนสงไป
ประกอบติดตั้ง ณ สถานที่กอสรางของลูกคา การใชโครงสรางคานเสาคอนกรีตสำเร็จรูปชวยเพิ่มประสิทธิภาพในการ
กอสราง ลดระยะเวลาการทำงานหนางาน และชวยควบคมุคณุภาพของชิ้นงานใหมคีวามสมำ่เสมอมากขึ้นเมื่อเทียบกับ
การหลอคอนกรีตในสถานที่

ผลติภณัฑดังกลาวเปนคอนกรตีอัดแรงบางสวน (Partially Prestressed Concrete) ซึ่งชวยเพิม่ประสทิธภิาพ
ในการรับแรงของโครงสราง 
 รายละเอียดโครงสรางคานเสาคอนกรีตสำเร็จรูปแตละประเภทและขนาด ดังนี้

นอกเหนอืจากขนาดสนิคาโครงสรางคานและเสาคอนกรตีสำเรจ็รปูตามมาตรฐานดังกลาว บรษิทัสามารถผลติ
สนิคาใหมคีณุลักษณะเฉพาะตามความตองการของลูกคา (Made to Order) เพ่ือใหเหมาะสมกับลกัษณะการใชงานและ
โครงสรางของอาคารในแตละโครงการ

เสาคอนกรีตสำเร็จรูป
ขนาด 20x20 cm.
เหมาะสำหรับบานพักอาศัย
ไมเกิน 3 ชั้น

เสาคอนกรีตสำเร็จรูป
ขนาด 25x25 cm.
เหมาะสำหรับอาคารพาณิชย
อพารทเมนท ไมเกิน 4 ช้ัน

เสาคอนกรีตสำเร็จรูป
ขนาด 30x30 cm.
เหมาะสำหรับอาคารพาณิชย
อพารทเมนท ไมเกิน 4 ช้ัน

เสาคอนกรีตสำเร็จรูป
ขนาด 20x40 cm.
เหมาะสำหรับอาคารโรงงานขนาดเล็ก
อาคารพาณิชย ไมเกิน 3 ชั้น

เสาคอนกรีตสำเร็จรูป
ขนาด 25x50 cm.
เหมาะสำหรับอาคารโรงงาน
ขนาดเล็กหนากวางไมเกนิ 25 เมตร

คานโครงสรางคอนกรีตสำเร็จรูป

คานคอนกรีตสำเร็จรูป
ขนาด 15x30 cm.
เหมาะสำหรับบานพกัอาศัย
อาคารพาณิชย อาคารโรงงาน

คานคอนกรีตสำเร็จรูป
ขนาด 15x40 cm.
เหมาะสำหรับบานพกัอาศัย
อาคารพาณิชย อาคารโรงงาน

คานคอนกรีตสำเร็จรูป
ขนาด 20x40 cm.
เหมาะสำหรับบานพกัอาศัย
อาคารพาณิชย อาคารโรงงาน

คานคอนกรีตสำเร็จรูป
ขนาด 25x50 cm.
เหมาะสำหรับอาคารขนาดใหญ
อาคารโรงงาน

เสาโครงสรางคอนกรีตสำเร็จรูป

 โครงสรางคานเสาคอนกรีตสำเร็จรูปประกอบดวยคานและเสาที่ผลิตจากโรงงาน แลวนำไปติดตั้งประกอบเปน

โครงสรางคานเสาคอนกรีตสำเร็จรูป
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ผนังคอนกรีตสำเร็จรูปเปนชิ้นสวนคอนกรีตที่ผลิตจากโรงงานโดยการเทหรือหลอในแบบหลอที่กำหนดขนาด
ลวงหนา แลวนำไปตดิตัง้และประกอบเปนโครงสรางอาคาร ณ สถานท่ีกอสราง ซึ่งเรยีกวา Precast Concrete System 
ระบบดังกลาวไดรับความนิยมอยางแพรหลายในงานพัฒนาโครงการที่อยูอาศัยและการกอสรางอาคาร เนื่องจากชวย
ใหการกอสรางมีมาตรฐาน มีความรวดเร็ว ทำใหลูกคาสามารถบริหารระยะเวลากอสรางไดอยางมีประสิทธิภาพ และ
ชวยลดความแปรปรวนของคณุภาพงานกอสรางในหนางาน

ผนังคอนกรีตสำเร็จรูปของบริษัทไดรับการออกแบบโดยใชโปรแกรม PLANBAR จากประเทศออสเตรีย ซึ่งใช
สำหรับการวิเคราะหและออกแบบโครงสรางผนังคอนกรีตสำเร็จรูป รวมถึงการออกแบบรอยตอ การคำนวณการรับ
น้ำหนัก และรายละเอยีดการเชื่อมตอของโครงสราง เพ่ือใหโครงสรางมคีวามแข็งแรงและมีความแมนยำในการออกแบบ  

กระบวนการผลติดำเนนิการดวยเคร่ืองจักรและเทคโนโลยีการผลติจากประเทศเยอรมนี ภายใตการควบคมุของ
วิศวกรผูมีความชำนาญ เพ่ือใหผลิตภัณฑมีคุณภาพและมาตรฐานการผลิตที่สม่ำเสมอ
 ผลิตภัณฑผนังคอนกรีตสำเร็จรูปมีน้ำหนักประมาณ 200–400 กิโลกรัมตอตารางเมตร และมีความหนาตั้งแต
7–20 เซนติเมตร โดยสามารถติดตั้งผนังคอนกรีตสำเร็จรูปไดประมาณ 70–150 ตารางเมตรตอวัน ทั้งนี้ ผนังคอนกรีต
สำเรจ็รปูมคีณุสมบัตดิานความแข็งแรง ความทนทาน รวมถงึชวยลดการสงผานเสยีงและเพิ่มความสามารถในการทนไฟ
ของโครงสรางอาคาร

ผนังคอนกรีตสำเร็จรูปผนังคอนกรีตสำเร็จรูปผนังคอนกรีตสำเร็จรูป
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ชุดรั้วคอนกรีตสำเร็จรูปของบริษัทใชสำหรับการติดตั้งรั้วสำเร็จรูปในโครงการที่อยูอาศัย เชน บานเดี่ยว ทาวนเฮาส 
และทาวนโฮม รวมถึงใชสำหรับกั้นพื้นที่หรือแบงแปลงในโครงการหมูบานจัดสรร โครงการคอนโดมิเนียม และโครงการพัฒนา
อสังหาริมทรัพยประเภทตาง ๆ
 ชุดรั้วคอนกรีตสำเร็จรูปประกอบดวยช้ินสวนหลัก ดังตอไปนี้

ชิ้นสวน การใชงานของแตละสวน
ฐานรากสำเร็จรูป

เสาสำเร็จรูป

ผนังกันดินสำเร็จรูป

แผนผนังรั้ว

คานทับหลัง

หัวเสาสำเร็จรูป 

ใชเปนฐานรองรับโครงสรางร้ัวคอนกรีตสำเร็จรูป

ใชติดตั้งลงในฐานรากและยึดโครงสรางร้ัวใหมีความมั่นคง

แผนผนังรั้วสวนลางสุด ใชปองกันการไหลของดิน

แผนผนังหลักของโครงสรางรั้วสำเร็จรูป

ชิ้นสวนที่ติดตั้งบริเวณดานบนของแผนผนงัรั้วเพ่ือเสริมความแข็งแรงของโครงสราง

สวนครอบหัวเสาเพื่อความเรียบรอยของโครงสรางรั้ว

 โดยมีรายละเอียดผลิตภัณฑชุดรั้วคอนกรีตสำเร็จรูปในแตละประเภทและขนาดของสินคา ดังนี้

0.30x0.035x2.88 ม.
0.30x0.035x2.91 ม.

0.30x0.05x2.88 ม.
0.30x0.05x2.91 ม.

0.40x0.05x2.88 ม.
0.40x0.05x2.91 ม.

แผนร้ัวคอนกรีตสำเร็จรูป แผนร้ัวคอนกรีตสำเร็จรูป แผนร้ัวคอนกรีตสำเร็จรูป

0.10x0.20x2.88 ม.
0.10x0.20x2.91 ม.
0.10x0.30x2.88 ม.
0.10x0.30x2.91 ม.

0.30x0.30x0.30 ม.
0.30x0.60x0.30 ม.

0.15x0.15x1.70 ม.
0.18x0.18x1.70 ม.

แผนทับหลังคอนกรีตสำเร็จรูป ฐานเสา

เสารั้วเหล่ียมคอนกรีต
(ร้ัวสูง 1.50 ม.)

0.15x0.15x2.00 ม.
0.18x0.18x2.00 ม.

0.15x0.15x2.20 ม.
0.18x0.18x2.20 ม.

0.15x0.15x2.70 ม.
0.18x0.18x2.70 ม.

0.15x0.15x3.20 ม.
0.18x0.18x3.20 ม.

เสารั้วเหล่ียมคอนกรีต
(ร้ัวสูง 1.80 ม.)

เสารั้วเหล่ียมคอนกรีต
(ร้ัวสูง 2.00 ม.)

เสารั้วเหล่ียมคอนกรีต
(ร้ัวสูง 2.50 ม.)

เสารั้วเหล่ียมคอนกรีต
(ร้ัวสูง 3.00 ม.)

ชุดร้ัวคอนกรีตสำเร็จรูป
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(รั้วสูง 1.50 ม.)
0.15x0.15x1.70 ม.
0.18x0.18x1.70 ม.

(รั้วสูง 1.80 ม.)
0.15x0.15x2.00 ม.
0.18x0.18x2.00 ม.

(รั้วสูง 2.00 ม.)
0.15x0.15x2.20 ม.
0.18x0.18x2.20 ม.

0.15x0.15x2.70 ม.
0.18x0.18x2.70 ม.

(รั้วสูง 2.50 ม.)

(รั้วสูง 3.00 ม.)
0.15x0.15x3.20 ม.
0.18x0.18x3.20 ม.

(รั้วสูง 1.50 ม.)
0.15x0.15x1.70 ม.
0.18x0.18x1.70 ม.

(รั้วสูง 1.80 ม.)
0.15x0.15x2.00 ม.
0.18x0.18x2.00 ม.

(รั้วสูง 2.00 ม.)
0.15x0.15x2.20 ม.
0.18x0.18x2.20 ม.

0.15x0.15x2.70 ม.
0.18x0.18x2.70 ม.

(รั้วสูง 2.50 ม.)

(รั้วสูง 3.00 ม.)
0.15x0.15x3.20 ม.
0.18x0.18x3.20 ม.

(รั้วสูง 1.50 ม.)
0.15x0.15x1.70 ม.
0.18x0.18x1.70 ม.

(รั้วสูง 1.80 ม.)
0.15x0.15x2.00 ม.
0.18x0.18x2.00 ม.

(รั้วสูง 2.00 ม.)
0.15x0.15x2.20 ม.
0.18x0.18x2.20 ม.

0.15x0.15x2.70 ม.
0.18x0.18x2.70 ม.

(รั้วสูง 2.50 ม.)

(รั้วสูง 3.00 ม.)
0.15x0.15x3.20 ม.
0.18x0.18x3.20 ม.

หัวเสาและเสารั้วแบบ 3 ทาง หัวเสาและเสารั้วแบบ 4 ทาง หัวเสาและเสารั้วแบบเขามุมฉาก

 รั้วคอนกรีตสำเร็จรูปของบริษัทไดรับการออกแบบใหมีความแข็งแรงและมีรูปแบบที่เปนเอกลักษณ โดยไดรับ
สิทธิบัตรการออกแบบผลิตภัณฑในชื่อ “การออกแบบผลิตภัณฑรั ้วคอนกรีตสำเร็จรูป YONG FENCE” เลขที ่ 
1602001974 ถึง 1602001982 รวมทั้งสิ้น 9 ฉบับ ซึ่งคุณสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร กรรมการผูจัดการและกรรมการ
ของบริษัท เปนเจาของสิทธิบัตรดังกลาว โดยมีอายุความคุมครองจนถึงวันที่ 29 พฤษภาคม 2569

ทั้งนี้ คุณสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร ไดทำหนังสืออนุญาตใหบริษัทใชสิทธิในการผลิตและจำหนายผลิตภัณฑ
ดังกลาวแตเพียงผูเดียว โดยไมคิดคาใชจายใด ๆ

ผลติภณัฑรัว้คอนกรตีสำเรจ็รปูสามารถตดิตั้งไดอยางรวดเร็ว ใชแรงงานไมมาก และชวยลดการสญูเสยีวสัดจุาก
การกอสราง ทัง้น้ี สามารถนำไปใชในโครงการกอสรางประเภทตาง ๆ เชน โครงการที่อยูอาศยั อาคารสำนักงาน อาคาร
โรงงาน และคลังสินคา
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 แผนพื้นคอนกรีตสำเร็จรูปของบริษัทเปนแผนคอนกรีตอัดแรงชนิดทองเรียบ (Prestressed Concrete Plank) มี
ลกัษณะหนาตดัเปนแผนส่ีเหลีย่มคลายแผนกระดาน โดยมีความหนาประมาณ 5 เซนติเมตร ความกวางประมาณ 35 เซนตเิมตร
และความยาวตั้งแต 3–5 เมตร ทั้งนี้ การเลือกใชขนาดของแผนพื้นจะขึ้นอยูกับการออกแบบโครงสรางของอาคารและ
ความสามารถในการรองรับน้ำหนักของโครงสราง

กระบวนการผลิตใชวิธีอัดแรงดวยลวดอัดแรงกำลังสูง โดยทำการดึงลวดอัดแรงกอนการเทคอนกรีต (Pre-Tension 
Method) จากนั้นจึงดำเนินการบมคอนกรีตจนมีความแข็งแรงตามที่กำหนดกอนนำไปใชงาน

ในการติดตั้ง แผนพื้นสำเร็จรูปจะถูกวางเรียงชิดกันบนคานโครงสราง จากนั้นจึงเทคอนกรีตทับหนา (Structural 
Topping) เพื่อใหคอนกรีตทับหนาประสานเปนเน้ือเดียวกับแผนพื้นดานลาง (Composite System)

การผลิตแผนพ้ืนสำเร็จรปูของบริษัทเปนไปตามมาตรฐานผลิตภณัฑอุตสาหกรรม โดยไดรับมาตรฐาน มอก. 576-2546 
สำหรับแผนคอนกรีตเสริมเหล็กอัดแรงหลอสำเร็จสำหรับระบบพื้นคอนกรีต และมาตรฐาน มอก. 828-2546 สำหรับ
ชิ้นสวนคอนกรีตเสริมเหล็กอัดแรงหลอสำเร็จสำหรับระบบพื้นประกอบ ทั้งนี้ กระบวนการผลิตและการควบคุมคุณภาพ
ดำเนินการภายใตการกำกับดูแลของวิศวกรผูชำนาญการ

ผลิตภัณฑดังกลาวสามารถนำไปใชในงานกอสรางอาคารและโครงสรางพื้นฐานประเภทตาง ๆ รวมถึงโครงการ
กอสรางที่ตองการระบบพื้นสำเร็จรูปเพื่อชวยเพ่ิมประสิทธิภาพในการกอสราง

ผลิตภัณฑนี้ผานมาตรฐาน มอก. เหมาะกับงานราชการที่ตองการวัสดุที่ไดมาตรฐาน สามารถตรวจสอบคุณภาพได 
และเปนไปตามขอกำหนดของหนวยงานราชการ
 รายละเอียดแผนพื้นคอนกรีตสำเร็จรูปแบบทองเรียบในแตละประเภทและขนาดของสินคา มีดังน้ี

ขนาดลวด จำนวนลวดเหล็ก ความยาวแผนพื้น

ขนาดลวดเสนผานศูนยกลาง 4 

มิลลิเมตร

4 เสน

5 เสน

6 เสน

7 เสน

ไมเกิน 3.00 เมตร

ไมเกิน 3.50 เมตร

ไมเกิน 4.00 เมตร

ไมเกิน 5.00 เมตร

แผนพ้ืนคอนกรีตสำเร็จรูปแบบทองเรียบ
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ขนาดลวด จำนวนลวดเหล็ก ความยาวแผนพื้น

ขนาดลวดเสนผานศูนยกลาง 4 

มิลลิเมตร

3 เสน

4 เสน

5 เสน

ไมเกิน 3.00 เมตร

ไมเกิน 3.60 เมตร

ไมเกิน 4.00 เมตร

แผนพ้ืนคอนกรีตสำเร็จรูปแบบทองลอน
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แผนพื้นคอนกรีตสำเร็จรูปของบริษัทเปนแผนคอนกรีตอัดแรงชนิดทองลอน มีความหนาประมาณ 7 เซนติเมตร 
ความกวางประมาณ 35 เซนตเิมตร และความยาวต้ังแต 2–4 เมตร ทัง้น้ี การเลือกใชขนาดของแผนพ้ืนจะข้ึนอยูกับการออกแบบ
โครงสรางของอาคารและความสามารถในการรองรับน้ำหนักของโครงสราง

กระบวนการผลิตใชวิธีอัดแรงดวยลวดอัดแรงกำลังสูง โดยทำการดึงลวดอัดแรงกอนการเทคอนกรีต (Pre-Tension 
Method) จากนั้นจึงดำเนินการบมคอนกรีตจนมีความแข็งแรงตามที่กำหนดกอนนำไปใชงาน

แผนพ้ืนคอนกรีตสำเรจ็รูปชนิดทองลอนสามารถนำไปใชในงานกอสรางอาคารและบานพักอาศัยท่ัวไป โดยเหมาะสำหรับ
งานติดตั้งพื้น ท้ังนี้ ในการติดตั้งอาจตองใชไมค้ำยันหรืออุปกรณรองรับตามความเหมาะสมของโครงสรางและวิธีการกอสรางใน
แตละโครงการ
 กระบวนการผลิตและการควบคุมคุณภาพดำเนินการภายใตการกำกับดูแลของวิศวกรผูชำนาญการ เพื่อใหผลิตภัณฑ
มีคุณภาพและความสม่ำเสมอตามมาตรฐานที่กำหนด
 เหมาะกับการใชงานในโครงการ เพราะจะลดตนทุนในการใชไมค้ำยัน
 รายละเอียดแผนพื้นคอนกรีตสำเร็จรูปแบบทองลอนในแตละประเภทและขนาดของสินคา มีดังนี้



คานน่ังรานหมอแปลง สมอบก ฐานรากเสา
คอนกรีตเสริมเหล็ก

0.15x0.25x3.55 0.55x0.55x0.15 1.10x0.90x3.00

ขนาด ความยาว (เมตร) ขนาด และความยาว (เมตร) ขนาด และความยาว (เมตร)

เสาไฟฟาคอนกรีตอัดแรง คอสปนคอนกรีตอดัแรง เสาตอมอ (เสาสตับ)

ความยาว (เมตร) ขนาด และความยาว (เมตร) ขนาด และความยาว (เมตร)

6.00

8.00

9.00

12.00

12.20

22.00

0.10x0.10x1.50

0.10x0.10x2.50

0.10x0.10x3.20

0.12x0.12x2.00

0.12x0.12x2.50

0.25x0.25x3.50

0.30x0.30x4.50

0.36x0.36x4.50

0.41x0.41x5.50

0.15x0.25x3.55 0.55x0.55x0.15 1.10x0.90x3.00

ซึ่งผลิตภัณฑในกลุมดังกลาวขางตนไดรับมาตรฐานการผลิตและบริหารคุณภาพ ISO 9001 : 2015 มีการทดสอบ
เพ่ือรบัรองคุณภาพ ตามขอกำหนดมาตรฐานของหนวยงานน้ันๆ

บริษัทผลิตเสาไฟฟาคอนกรีตอัดแรง (Electric Pole) ซ่ึงใชเปนโครงสรางสำหรับรองรับระบบสายสงไฟฟา โดยมคีวามยาว
ตั้งแต 6–22 เมตร ทั้งนี้ การผลิตเสาไฟฟาคอนกรีตอัดแรงของบริษัทเปนไปตามมาตรฐานของการไฟฟาสวนภูมิภาค การไฟฟา
ฝายผลิตแหงประเทศไทย และการไฟฟานครหลวง

นอกจากนี้ บริษัทยังผลิตผลิตภัณฑคอนกรีตอัดแรงที่เกี่ยวของกับโครงสรางระบบเสาไฟฟา เพื่อใชประกอบการติดตั้ง
และรองรับอุปกรณไฟฟาในระบบสายสงไฟฟา โดยผลิตภัณฑดังกลาวประกอบดวยรายการสำคัญ ดังน้ี

คอนสปนคอนกรีตอัดแรง (Prestressed Spun Cross Arm)
ใชสำหรับรองรับลูกถวยไฟฟา ซ่ึงเปนอุปกรณท่ีใชรองรับสายไฟฟาและทำหนาท่ีเปนฉนวนปองกันการร่ัวไหลของกระแสไฟฟา

ลงสูพื้นดิน ผลิตภัณฑมีลักษณะเปนคานคอนกรีตอัดแรงหนาตัดสี่เหลี่ยม ภายในกลวง โดยผลิตดวยกระบวนการปนคอนกรีต
ในแบบหลอที่หมุนดวยความเร็วสูง ซึ่งชวยใหเนื้อคอนกรีตมีความหนาแนนสูง ทั้งนี้ บริษัทผลิตตามมาตรฐานของการไฟฟา
สวนภูมิภาค โดยมีความยาวต้ังแต 1.50–3.20 เมตร

เสาตอมอ (Stub)
เปนเสาคอนกรีตที่ติดต้ังบริเวณฐานของเสาไฟฟา โดยบางสวนฝงอยูใตดิน ทำหนาท่ีเปนฐานรองรบันำ้หนักของเสาไฟฟา

และชวยปรับระดับความสูงของเสาไฟฟา ทั้งนี้ ผลิตภัณฑมีขนาดหนาตัดและความยาวตามมาตรฐานของการไฟฟาสวนภูมิภาค

คานน่ังรานหมอแปลง (Beam)
 ใชสำหรับรองรับน้ำหนักหมอแปลงไฟฟา โดยมีลักษณะเปนคานคอนกรีตอัดแรงหนาตัดส่ีเหล่ียมผืนผา ซ่ึงติดต้ังระหวาง
เสาไฟฟาคูเพื่อรองรับการติดต้ังหมอแปลงไฟฟา

ฐานรากเสาไฟฟา (Pole Foundation)
ใชเปนฐานรองรับนำ้หนกัของเสาไฟฟา โดยมีลักษณะเปนโครงสรางคอนกรีตรูปทรงส่ีเหล่ียมผืนผา และผลิตตามมาตรฐาน

ของการไฟฟาสวนภูมิภาค

สมอบก (Concrete Anchor Block)
เปนโครงสรางคอนกรีตที่ติดตั้งฝงอยูใตดิน ใชสำหรับยึดสลิงของเสาไฟฟาเพื่อชวยปองกันการลมเอียงของเสาไฟฟา 

โดยมีลักษณะเปนคอนกรีตรูปทรงส่ีเหลี่ยมผืนผา

รายละเอียดเสาไฟฟาคอนกรีตอัดแรงและผลิตภัณฑที่เกี่ยวของกับเสาไฟฟาในแตละประเภทและขนาดของสินคา มีดังนี้

เสาไฟฟาคอนกรีตอัดแรงและผลิตภณัฑที่เกี่ยวของกับเสาไฟฟา 
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บรษัิทผลิตทอคอนกรตีอัดแรง ซ่ึงเปนทอคอนกรตีเสรมิเหลก็สำหรบังานระบายน้ำชนิดปากลิ้นราง โดยโครงสรางเหล็ก
เสริมชวยเพ่ิมความสามารถในการรองรับน้ำหนักและแรงกดจากภายนอกของทอคอนกรีต

ทอคอนกรีตท่ีบริษัทผลิตมีขนาดเสนผาศนูยกลางภายในต้ังแต 0.30–1.50 เมตร และมีความยาวทอประมาณ 1.00 เมตร
ทั้งน้ี การเลือกใชขนาดของทอจะขึ้นอยูกับการออกแบบระบบระบายน้ำและลักษณะของโครงการกอสราง

กระบวนการผลติดำเนินการดวยเครือ่งจักรท่ีใชวธีิการอัดข้ึนรูป ซึง่ชวยใหชิน้งานมีความสม่ำเสมอของขนาดและคุณภาพ
ของผลิตภัณฑ รวมทั้งชวยใหรอยตอของทอมีความถูกตองและพื้นผิวเรียบ ทำใหการเชื่อมตอระหวางทอเปนไปอยางแนบสนิท
และชวยลดปญหาการรั่วซึมของระบบระบายน้ำ
 การผลติทอคอนกรีตอัดแรงของบรษัิทเปนไปตามมาตรฐานผลติภัณฑอุตสาหกรรม โดยผลิตภณัฑทอคอนกรตีเสริมเหลก็
สำหรบังานระบายน้ำของบริษัทไดรับมาตรฐาน มอก. 128-2560 ในช้ันคุณภาพ คสล.2 คสล.3 และ คสล.4
 รายละเอียดผลิตภัณฑทอคอนกรีตอัดแรงในแตละประเภทและขนาดของสินคา มีดังน้ี

นอกจากผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปประเภทหลักดังกลาวแลว บริษัทยังผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตอื่น ๆ
สำหรับใชในงานกอสรางและงานโครงสรางพ้ืนฐาน ไดแก ตัวกันถนน (Barrier) ซึ่งผลิตตามมาตรฐานของกรมทางหลวง โดยมี
ความยาวประมาณ 1–3 เมตร

นอกจากนี้ บริษัทยังผลิตผลิตภัณฑคอนกรีตสำหรับงานภูมิทัศนและงานตกแตง เชน ขอบคันหิน ซึ่งใชสำหรับกั้น
ขอบทางเทาและขอบถนน กระถางตนไม และตัวก้ันที่จอดรถ

ทั้งนี้ บริษัทสามารถออกแบบและผลิตผลิตภัณฑคอนกรีตตามความตองการเฉพาะของลูกคา (Made to Order) 
เพื่อใหเหมาะสมกับลักษณะของโครงการ เชน รั้วแบงแปลง ซุมปายโครงการบานจัดสรร และแผนผนังสำหรับอาคารโรงงาน 
เปนตน

น้ำหนัก/ทอ

(กิโลกรัม)

ความหนา

(ซม.)

ขนาดทอวงนอก

(เมตร)

0.30 x 1.00

0.40 x 1.00

0.50 x 1.00

0.60 x 1.00

0.80 x 1.00

1.00 x 1.00

1.20 x 1.00

1.50 x 1.00

5.00

6.00

7.00

7.50

9.50

11.00

12.50

15.00

140

215

315

400

660

940

1,430

1,950

0.40

0.52

0.64

0.75

0.99

1.22

1.45

1.80

ขนาดทอ

เสนผานศูนยกลางวงใน

x ความยาว (เมตร)

ทอคอนกรีตอดัแรง

ผลิตภัณฑคอนกรีตอื่นๆ

การใหบริการติดต้ังโครงสรางคานเสา และชุดร้ัวคอนกรีตสำเร็จรูป
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นอกจากการผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปแลว บริษัทยังใหบริการติดตั้งสำหรับผลิตภัณฑประเภท
โครงสรางคานเสาคอนกรีตสำเร็จรูป และชุดรั้วคอนกรีตสำเร็จรูป เพื่อรองรับความตองการของลูกคาในการดำเนินงาน
กอสราง



ผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ (Ready-Mixed Concrete) ผลิตจากโรงงานผสมคอนกรีต โดยใชเครื่องผสม
คอนกรีตแบบอยูกับที่ จากนัน้จะลำเลยีงคอนกรตีผสมเสรจ็ไปยงัรถโมคอนกรีต (Concrete Mixer Truck) ซึ่งทำหนาที่
หมุนกวนคอนกรีตดวยความเร็วรอบที่เหมาะสมเพ่ือรักษาคุณภาพของคอนกรีตระหวางการขนสงไปยังสถานที่กอสราง

ผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จของบริษัทมีหลายประเภท เพื่อรองรับงานกอสรางที่มีลักษณะและขอกำหนด
แตกตางกัน โดยสัดสวนและสูตรการผสมคอนกรีตไดรับการออกแบบใหเหมาะสมกับประเภทของงานกอสรางแตละ
ประเภท ทั้งนี้ บริษัทมีการคัดเลือกวัตถุดิบที่มีคุณภาพและเปนไปตามมาตรฐานงานกอสราง โดยมีการตรวจสอบ
คุณสมบัติของวัตถุดิบ เชน หินและทราย ซึ่งคัดเลือกจากแหลงวัตถุดิบที่มีคุณภาพและมีขนาดคละตามมาตรฐาน 
พรอมจัดเก็บแยกกองอยางเหมาะสมเพื่อปองกันการปะปนของวัสดุ

ปูนซีเมนตจะถูกจัดเก็บในไซโลอยางมิดชิด ขณะที่สารผสมเพิ่มสำหรับคอนกรีตจะถูกเก็บในภาชนะเฉพาะ
กอนนำเขาสูกระบวนการผลิต ทั้งนี้ การควบคุมสัดสวนผสมของคอนกรีตดำเนินการโดยระบบชั่งน้ำหนักที่มีความ
แมนยำ เพ่ือใหไดสวนผสมของคอนกรีตที่ถูกตองตามสูตรที่กำหนด

บริษัทยอยมีรถโมคอนกรีตผสมเสร็จใหบริการขนสงคอนกรีตจากโรงงานไปยังลูกคา โดยมีจำนวนรถและ
ประเภทรถที่เพียงพอตอความตองการ ซึ่งสามารถแบงรถโมคอนกรีตออกเปน 3 ประเภท ไดแก
 •  รถโมคอนกรีตผสมเสร็จ  6  ลอ ความจุประมาณ 3.00 ลูกบาศกเมตรตอเที่ยว
 •  รถโมคอนกรีตผสมเสร็จ 10 ลอ ความจุประมาณ 5.00 ลูกบาศกเมตรตอเที่ยว
 •  รถโมคอนกรีตผสมเสร็จ 12 ลอ ความจุประมาณ 6.00 ลูกบาศกเมตรตอเที่ยว

บริษัทมีการทดสอบคณุภาพคอนกรีตในแตละเท่ียวการผลิต โดยมีการเก็บตัวอยางคอนกรตีผสมเสร็จเพื่อนำมา
หลอเปนกอนตัวอยางและบมตามระยะเวลาที่กำหนด ไดแก 7 วัน และ 28 วัน จากนั้นนำไปทดสอบกำลังอัดของ
คอนกรีต รวมทั้งมีการทดสอบคาการยุบตัวของคอนกรีต (Slump Test) เพื ่อตรวจสอบความเหมาะสมของ
คอนกรีตสำหรับการใชงานในหนางานกอสราง

ผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จของบริษัทจัดจำหนายภายใตเครื ่องหมายการคา “YONG” เชนเดียวกับ
ผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป และไดรับมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม มอก. 213-2560

นอกจากน้ี บรษัิทใหบรกิารขนสงและเทคอนกรตีจากโรงงานคอนกรตีผสมเสร็จไปยังโครงการกอสรางของลกูคา 
โดยมีการบริหารจัดการการขนสงดวยทีมงานที่มีประสบการณ พรอมติดตั้งระบบ GPS และกลองหนารถ ในรถขนสง
เพื่อชวยควบคุมการเดินรถและติดตามการใหบริการ ทำใหสามารถใหบริการขนสงไดอยางรวดเร็วและตรงเวลา รวมถึง
รองรับโครงการกอสรางขนาดใหญที่มีความตองการใชคอนกรีตในปริมาณมาก
 สำหรับผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จมีรายละเอียดกำลังอัดและสวนผสมของผลิตภัณฑในแตละประเภท ดังนี้

กำลังอัดประลัยที่ 28 วัน
(กิโลกรัม/ตารางซม.) ปริมาณปูนซีเมนต

(กิโลกรัม/ลบ.ม.)รูปทรงลูกบาศก
15 x 15 x 15 ซม.

รูปทรงกระบอก
เสนผานศูนยกลาง 15 x 30 ซม.

180

210

240

280

145

170

195

230

235

260

285

315

ผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ 
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สำหรับงานติดตั้งโครงสรางคานเสา บริษัทจะสงทีมวิศวกรเขาสำรวจพื้นที่หนางานและพิจารณาแบบโครงสรางที่
ลูกคาจัดเตรียมไว เพื่อใชประกอบการออกแบบและประเมินราคางานติดตั้ง

สวนงานติดต้ังชุดรั้วคอนกรีตสำเร็จรูป บริษัทจะดำเนินการสำรวจพื้นท่ีหนางานกอนการออกแบบและประเมินราคา 
เนื่องจากสภาพพื้นที่ของแตละโครงการอาจมีความแตกตางกัน ซึ่งอาจสงผลตอรูปแบบและโครงสรางของรั้วท่ีเหมาะสม

ทั้งนี้ การดำเนินงานติดตั้งจะดำเนินการโดยผูรับเหมาภายนอก ภายใตการควบคุมและกำกับคุณภาพโดยทีมวิศวกร
ของบริษัท



กำลังอัดประลัยที่ 28 วัน
(กิโลกรัม/ตารางซม.) ปริมาณปูนซีเมนต

(กิโลกรัม/ลบ.ม.)รูปทรงลูกบาศก
15 x 15 x 15 ซม.

รูปทรงกระบอก
เสนผานศูนยกลาง 15 x 30 ซม.

300

320

350

380

400

420

450

500

550

250

270

300

330

350

370

400

450

500

325

340

365

400

425

450

475

525

575

ธุรกิจใหบริการดานการขนสงวัตถุดิบและผลิตภัณฑของบริษัท รวมถึงการใหบริการขนสงแกลูกคาภายนอก
ดำเนินการโดย บริษัท พรอมขนสง จำกัด ซึ่งบริษัทถือหุนในสัดสวนรอยละ 100

บริษัท พรอมขนสง จำกัด มีรถบรรทุกหลากหลายประเภทเพื่อรองรับการใหบริการขนสง ไดแก รถโม
คอนกรีตผสมเสร็จสำหรับการขนสงคอนกรีตไปยังโครงการกอสราง รถเทรลเลอร รถขนสงปูนผง รถเครน 
และอุปกรณตอพวงสำหรับการขนสงประเภทตาง ๆ

ดวยจำนวนและประเภทของรถขนสงที่หลากหลาย ทำใหบริษัทสามารถใหบริการขนสงไดหลายรูปแบบและ
ครอบคลุมพ้ืนท่ีใหบริการอยางกวางขวาง โดยสามารถใหบริการทั้งแกลูกคาภายในกลุมบริษัทและลูกคาภายนอก

นอกจากนี้ บริษัทมีการนำระบบบริหารจัดการและเทคโนโลยีมาใชในการควบคุมการดำเนินงาน โดยมีการ
ติดตั้งระบบ GPS ในรถขนสงทุกคันเพื่อใชติดตามเสนทางการเดินรถ รวมถึงมีการตรวจสอบสภาพรถและบำรุงรักษา
อยางสม่ำเสมอ เพ่ือใหการใหบริการขนสงมีความปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการดานการขนสงดังกลาวชวยใหบริษัทสามารถใหบริการแกลูกคาไดอยางตอเนื่องและตรงตอ
เวลา รวมทั้งรองรับความตองการดานการขนสงของโครงการกอสรางไดอยางมีประสิทธิภาพ
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นอกจากนี้ โรงงานของบริษัททั้งสามแหงที่ผลิตผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปยังไดรับการรับรองมาตรฐาน
ระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9001:2015 จาก บริษัท ทูฟ นอรด (ประเทศไทย) จำกัด ซึ่งครอบคลุมระบบงาน
ดานการออกแบบ การผลิต และการติดตั้งผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปและผลิตภัณฑคอนกรีตประเภทตาง ๆ เชน 
คอนกรีตผสมเสร็จ เสา คาน พื้น และผนังสำเร็จรูป รั้วสำเร็จรูป แผนพื้นสำเร็จรูป เสาไฟฟา คานนั่งรานหมอแปลง 
ฐานรากเสาไฟฟา สมอบก คอนสปน เสาตอมอ เสาเข็มคอนกรตี ขอบคนัหิน ทอระบายน้ำคอนกรตี และบอพัก เปนตน

การไดรับการรับรองมาตรฐานดังกลาวชวยสนับสนุนใหบริษัทมีระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ และ
สามารถรักษามาตรฐานการผลิตและการใหบริการไดอยางตอเนื่อง

นอกจากนี้ ในป 2568 บริษัทไดรับการรับรองเครื่องหมาย Made in Thailand (MiT) จากสภาอุตสาหกรรม
แหงประเทศไทย สำหรับผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปและผลิตภัณฑคอนกรีตของบริษัท

3. การวิจัยและพัฒนาอยางตอเนื่อง บริษัทใหความสำคัญกับการวิจัยและพัฒนา โดยสะทอนผาน
วิสัยทัศนของบริษัทที่วา “เปนผูนำดานผลิตภัณฑคอนกรีตดวยนวัตกรรม มุงมั่นพัฒนาคุณภาพ สูมาตรฐานสากล”

บริษัทมีทีมวศิวกรท่ีรับผิดชอบดานการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑใหมอยางตอเน่ือง เพ่ือเพ่ิมความหลากหลาย
ของผลิตภณัฑและตอบสนองความตองการของลกูคาในงานกอสรางประเภทตาง ๆ

     1. กลยุทธการสรางตราผลิตภัณฑ บริษัทจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปและคอนกรีต
ผสมเสร็จภายใตเคร่ืองหมายการคา “YONG” เพ่ือสรางการจดจำในกลุมลูกคา โดยบริษัทมุงเนนการสงมอบผลิตภัณฑ
ที่มีคุณภาพควบคูกับการใหบริการอยางครบวงจร ตั้งแตการออกแบบ การผลิต และการติดตั้ง รวมถึงการพัฒนาและ
ออกแบบผลิตภัณฑใหมอยางตอเนื่อง

บริษัทดำเนินธุรกิจภายใตคำขวัญ “นวัตกรรมคอนกรีต จากภูมิภาคสู สากล (Innovative Concrete 
Products: Regional to National)” เพื่อสะทอนแนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑคอนกรีตดวยนวัตกรรม และการ
ยกระดับศักยภาพของธุรกิจจากระดับภูมิภาคสูระดับประเทศ

นอกจากนี้ บริษัทยังมีเว็บไซต https://www.yongconcrete.co.th/ เพื่อใชเปนชองทางในการเผยแพร
ขอมูลขาวสารและประชาสัมพันธผลิตภัณฑของบริษัทใหแกลูกคาและผูท่ีสนใจ

    2. การรักษาคุณภาพของสินคาและบริการ บริษัทใหความสำคัญกับการควบคุมคุณภาพของ
ผลิตภัณฑและการใหบริการ โดยมีการควบคุมคุณภาพตลอดกระบวนการดำเนินงาน ตั้งแตการคัดเลือกวัตถุดิบจาก
ผูผลิตที่มีมาตรฐาน การควบคุมกระบวนการผลิตใหเปนไปตามมาตรฐานที่กำหนด รวมถึงการตรวจสอบคุณภาพ
ของผลิตภัณฑทั้งในระหวางกระบวนการผลิตและหลังการผลิตเสร็จสิ้น โดยมีทีมงานควบคุมคุณภาพเปนผูดำเนินการ
ตรวจสอบ

ผลิตภัณฑของบริษัทไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.) จากสำนักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (สมอ.) ไดแก

มอก. 213-2560

มอก. 128-2560 

มอก. 396-2549 

มอก. 576-2546 

มอก. 828-2546 

ประเภทสินคา หนวยงานท่ีรับรอง/ทดสอบ

คอนกรีตผสมเสร็จ 

ทอคอนกรีตเสริมเหล็กสำหรับงานระบายน้ำ

เสาเข็มคอนกรีตเสริมเหล็กอัดแรงหลอสำเร็จ

แผนคอนกรีตเสริมเหล็กอดัแรงหลอสำเร็จสำหรับระบบพื้นคอนกรีต

ชิ้นสวนคอนกรีตเสริมเหล็กอัดแรงหลอสำเร็จสำหรับระบบพื้นประกอบ

สำนักงาน

มาตรฐานผลิตภัณฑ

อุตสาหกรรม (สมอ.)

มาตรฐานการทดสอบ

การตลาดและการแขงขัน

กลยุทธการแขงขัน
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นอกจากนี้ บรษัิทยงัใหบรกิารดานการวางแผนและออกแบบงานโครงสรางคอนกรตีสำเรจ็รปู เพ่ือใหคำแนะนำ
แกลกูคาในการเลอืกใชผลติภณัฑที่เหมาะสมกับลกัษณะของโครงการ โดยสามารถรองรบังานกอสรางไดอยางครบวงจร
ตั้งแตโครงสรางฐานราก โครงสรางอาคาร ไปจนถึงผลิตภัณฑตกแตงภายนอก

บริษัทมีการจัดฝกอบรมและพัฒนาศักยภาพของพนักงานอยางตอเนื่อง รวมทั้งมีการพัฒนาระบบการทำงาน
ใหมีประสิทธิภาพ เพ่ือยกระดับคณุภาพการใหบริการและเพ่ิมความสะดวกรวดเร็วในการตอบสนองความตองการของลูกคา

4. การรักษาความสัมพันธกับลูกคา บริษัทประกอบธุรกิจในอุตสาหกรรมวัสดุกอสรางมานานกวา
30 ป จึงมีความรูและความเขาใจในความตองการของลูกคาเปนอยางดี โดยลูกคาหลักของบริษัทเปนลูกคาโครงการ
ภาคเอกชน ไดแก ผูพัฒนาโครงการอสงัหาริมทรัพยและผูรับเหมากอสราง
 บริษัทมีนโยบายในการทำงานรวมกับทีมงานของลูกคาอยางใกลชิด ทั้งในดานการคำนวณ การออกแบบ และ
การวางแผนการดำเนินงาน เพื่อใหสามารถบริหารตนทุนโครงการไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีทีมวิศวกรของบริษัท
ใหคำแนะนำและสนับสนุนดานเทคนิคแกลูกคา
 นอกจากนี้ บริษัทสงเสริมใหพนักงานสรางความสัมพันธที่ดีกับลูกคาอยางตอเนื่อง เพื่อใหเขาใจความตองการ
ของลูกคาไดอยางแทจริง ซึ่งชวยใหสามารถแนะนำผลิตภัณฑและบริการไดอยางเหมาะสม และสรางความพึงพอใจให
กับลูกคา อันนำไปสูการใชบริการอยางตอเนื่องและการแนะนำตอในวงกวาง

บริษัทมีการสื่อสารกับลูกคาอยางสม่ำเสมอเพื่อรักษาความสัมพันธอันดี รวมทั้งจัดใหมีการประเมินความ
พึงพอใจของลูกคา เพ่ือนำขอมูลมาวิเคราะหและปรับปรุงการดำเนินงานในดานตาง ๆ เชน กระบวนการขาย คุณภาพ
สินคา การจัดสง การติดตั้ง รวมถึงการใหบริการดานบัญชีและการเงินของแตละโรงงาน
 นอกจากนี้ บริษัทใหความสำคัญกับการรักษาคุณภาพของสินคา การตอบสนองตอปญหาหรือขอรองเรียนของ
ลูกคาอยางรวดเร็ว และการสงมอบผลิตภัณฑใหตรงตามระยะเวลาท่ีกำหนด ท้ังน้ี บริษัทมุงหวงัใหลูกคาไดรับประสบการณที่ดี
จากการใชผลิตภณัฑและบริการของบริษัท ซึ่งชวยเสริมสรางความเชื่อมั่นและความสัมพันธระยะยาวระหวางลูกคาและ
บริษัท รวมทั้งกอใหเกิดความภักดีตอแบรนด (Brand Loyalty) ในระยะยาว

5. การมีระบบจัดการที่สามารถตอบสนองความตองการของลูกคาไดอยางรวดเร็ว
(Management Information System : MIS) บริษัทใหความสำคัญกับการบริหารจัดการคลังสินคา
ดวยระบบคอมพิวเตอรที่มีประสิทธิภาพ โดยลักษณะการสั่งซื้อผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปของลูกคามีทั้งการสั่งซื้อ
ผลิตภัณฑมาตรฐาน และการส่ังผลิตตามรูปแบบและคุณสมบัติเฉพาะของลูกคา (Made to Order)

ดังน้ัน บริษัทจึงตองสามารถตรวจสอบปริมาณผลิตภัณฑในคลังสินคาไดอยางถูกตองและรวดเร็วแบบ Real Time
รวมทั้งสามารถบริหารจัดการการจัดซื้อวัตถุดิบใหมีความเพียงพอตอการผลิต เพ่ือรองรับการวางแผนการผลิตและการ
จัดสงสินคาใหกับลูกคาไดภายในระยะเวลาที่กำหนด พรอมท้ังลดความเสี่ยงจากการขาดแคลนสินคา

บรษิทัไดนำระบบบรหิารจัดการหวงโซอุปทาน (Supply Chain Management) มาใช โดยใชระบบ Microsoft
Dynamics AX ซึ่งเปนระบบ ERP (Enterprise Resource Planning) สำหรับการบูรณาการขอมูลและกระบวนการ
ทำงานภายในองคกร เชน การจัดซื้อ การผลิต การขาย การบัญชี และการเงิน

การใชระบบดังกลาวชวยใหหนวยงานตาง ๆ ภายในองคกรสามารถทำงานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ
ลดความซ้ำซอนของกระบวนการทำงาน และสามารถติดตามสถานะของการดำเนินงานไดอยางรวดเร็ว สงผลให
ผูบริหารสามารถรับทราบขอมูลและตัดสินใจแกไขปญหาหรือวางแผนการดำเนินธุรกิจไดอยางมีประสิทธิภาพ

ทัง้นี้ บรษิทัจะรวบรวมขอมูลความตองการผลติภณัฑของลกูคาเขาสูระบบ ERP เพ่ือใชในการวางแผนการผลิต
โดยระบบจะประมวลผลขอมูลที่เกี ่ยวของ เชน ประเภทและปริมาณของผลิตภัณฑที่ตองการ รวมถึงวัตถุดิบที่จำเปน
ตองใช เพื่อชวยใหผูบริหารสามารถวางแผนการผลิตและการจัดซื้อวัตถุดิบไดอยางเหมาะสม ทำใหบริษัทสามารถตอบ
สนองตอความตองการของลูกคาไดอยางรวดเร็ว และลดความเสี่ยงจากการเกิดวัตถุดิบหรือสินคาสำเร็จรูปคงคาง

6. ความเชี่ยวชาญในสินคา บริษัทเปนผูผลิตผลิตภัณฑคอนกรีตที่มีประสบการณในอุตสาหกรรม
มากกวา 30 ป จึงมีความเชี่ยวชาญในการผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑคอนกรีตประเภทตาง ๆ และไดรับความไววางใจ
จากทั้งผูจัดจำหนายวัตถุดิบและลูกคา



 บริษัทแบงกลุมลูกคาเปาหมายของบริษัทออกเปน 3 กลุม ไดแก 

1. ลูกคาโครงการภาคเอกชน : ลูกคากลุมนี้เปนการจำหนายผลิตภัณฑโดยตรงใหกับลูกคา ซึ่งสวนใหญ
เปนโครงการกอสรางระยะยาว โดยมีการแบงงวดการทำงานและการสงมอบสินคาเปนระยะตามความคืบหนาของ
โครงการ พรอมทั้งมีการจัดทำสัญญาซื้อขายและ/หรือสัญญาใหบริการติดตั้ง และมีการชำระเงินตามงวดงานที่กำหนด
 ลูกคากลุมดังกลาว ไดแก ผูประกอบการธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย และผูรับเหมากอสราง โดยลูกคาอาจ
เลือกใชผลิตภัณฑในรูปแบบมาตรฐานของบริษัท หรือกำหนดรูปแบบและคุณสมบัติของวัสดุกอสรางตามความ
ตองการเฉพาะของโครงการ เพื่อใหบริษัทผลิตตามแบบที่กำหนด (Make to Order)

สำหรับลกูคารายใหม บริษทัจะพิจารณาการใหเครดิตเทอม โดยมีการตรวจสอบขอมูลลูกคา เชน หนังสือรบัรอง
บรษิทั ใบทะเบียนภาษีมลูคาเพ่ิม (ภ.พ.20) และขอมลูนิติบุคคลจากศนูยบรกิารขอมลูธรุกิจผานเวบ็ไซต BOL (Business 
Online) กอนนำเสนอใหผูมีอำนาจพิจารณาอนุมัติการทำธุรกรรม

ที่ผานมา ลกูคากลุมผูพัฒนาอสงัหารมิทรพัยและผูรบัเหมารายใหญมกีารสัง่ซื้อผลิตภณัฑของบริษทัในปรมิาณ
มากในลักษณะงานโครงการ โดยวัสดุกอสรางที่จะนำมาใชในโครงการจะตองผานกระบวนการตรวจสอบคุณสมบัติและ
คุณภาพกอน เพื่อขึ้นทะเบียนเปนผูจำหนายใน Approved Vendor List (AVL) ของลูกคา เมื่อไดรับการขึ้นทะเบียน
แลว บริษัทจึงมีโอกาสไดรับคำสั่งซื้อจากลูกคากลุมดังกลาวอยางตอเนื่อง

2. กลุมลูกคาโครงการภาครัฐ : ลูกคากลุ มนี ้ประกอบดวยหนวยงานภาครัฐและรัฐว ิสาหกิจ เชน 
กรมทางหลวง การไฟฟาสวนภมูภิาค กรมโยธาธกิาร โรงพยาบาล มหาวทิยาลัย องคกรปกครองสวนทองถ่ิน กองทัพบก 
สำนกังานตำรวจแหงชาติ การประปาสวนภมูภิาค กรมชลประทาน และหนวยงานอื่น ๆ ซึง่มงีบประมาณดานโครงสราง
พื้นฐานและการกอสรางอยางตอเนื่องในแตละป
 การจำหนายผลิตภัณฑใหแกลูกคากลุมนี้มี 2 รูปแบบ ไดแก
 1. การจำหนายแบบเปดใบสั่งซื้อ (Purchase Order: PO) ซึ่งเปนการขายเปนครั้ง ๆ
 2. การจำหนายภายใตสัญญาซื้อขาย โดยมีการแบงงวดการสงมอบสินคาและการชำระเงินตามงวดงาน

สำหรับการเขารวมโครงการของภาครัฐ บริษัทจะตองขึ้นทะเบียนกับกรมบัญชีกลาง เพื่อยืนยันวาบริษัทมี
คุณสมบัติถูกตองตามที่หนวยงานกำหนด ทั้งนี้ ผลิตภัณฑที่จะเสนอขายใหแกหนวยงานภาครัฐจะตองมีคุณสมบัติตาม
มาตรฐานที่เกี่ยวของ เชน การไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.) หรือโรงงานผูผลิตไดรับการ
รับรองมาตรฐาน ISO 9001 เปนตน

3. กลุ มลูกคาทั ่วไป : เปนกลุมลูกคาที่มีลักษณะการขายจบเปนครั้งตอครั้งในลักษณะของการเปด PO
โดยไมมกีารทำสญัญาซือ้ขาย รวมถึงไมมีการแบงงวดงานในการสงมอบหรือทยอยชำระเงนิตามงวดงาน ไดแก กลุมลกูคา
ที่เปนผูรับเหมารายยอยที่รับงานขนาดไมใหญจึงมีการซื้อผลิตภัณฑจากบริษัทเพื่อนำไปใชในงานกอสรางของตนเอง
เปนคร้ังๆ หรอืลูกคาท่ีมีการกอสรางหรอืตอเติมท่ีพักอาศัยของตนเอง (End User) และรานคาวสัดุกอสรางท่ีนำผลิตภณัฑ
ของบรษิทัไปจำหนายตออกีทหีนึ่ง ลกูคากลุมนีโ้ดยสวนมากเปนลกูคาที่ซื้อขายกับบรษิทัมานาน ซึ่งเปนผลมาจากการที่
บริษัทไดใหความสำคัญในการรักษาคุณภาพของผลิตภัณฑ มีการสงมอบผลิตภัณฑที่ตรงเวลา มีการใหบริการหลัง
การขายและการรักษาความสัมพันธที่ดีกับลูกคามาโดยตลอด โดยลูกคากลุมดังกลาวจะมีลักษณะการสั่งซื้อที่เขามา
ติดตอเองกับบริษัทโดยตรงทั้งในรูปแบบการเขามาสั่งซื้อที่โรงงานหรือทางโทรศัพท (Call Center) 

ลักษณะของลูกคาและกลุมลูกคาเปาหมาย

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 24

บริษัทมีการผลิตผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปที่หลากหลายประเภท สงผลใหสามารถสั่งซื้อวัตถุดิบในปริมาณ
มากและเจรจาตอรองเพื่อใหไดรับเงื่อนไขทางการคาที่เหมาะสมจากผูจัดจำหนายวัตถุดิบ ซึ่งชวยใหบริษัทสามารถใช
ประโยชนจาก การประหยัดจากขนาด (Economies of Scale)

นอกจากนี ้บรษิทัสามารถใหบริการแกลูกคาแบบครบวงจร ตัง้แตการใหคำปรกึษาดานการออกแบบ การผลติ
และการติดตั้งผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป ซึ่งชวยเพิ่มคุณคาใหกับลูกคาและสรางความไดเปรียบทางการแขงขันของ
บริษัท อีกทั้งยังเปนปจจัยที่ทำใหการเขาสูตลาดของผูประกอบการรายใหมทำไดยากขึ้น



 บริษัทแบงโครงสรางการตลาดและการขายออกเปน 3 สวนหลัก ไดแก
 •  ฝายขายโครงการ รับผิดชอบลูกคาโครงการภาคเอกชน
 •  ฝายขายราชการ รับผิดชอบลูกคาโครงการภาครัฐ
 •  ฝายขายลูกคาทั่วไป รับผิดชอบลูกคารานคาวัสดุกอสรางและลูกคาทั่วไป

ทั้งสามหนวยงานมีหนาที่ติดตามขาวสารในอุตสาหกรรม รวมถึงนำเสนอผลิตภัณฑและบริการของบริษัทให
สอดคลองกับความตองการของลูกคาในแตละกลุม โดยบริษัทมีชองทางการจัดจำหนายสำหรับลูกคาแตละกลุมดังนี้

1.  กลุมลูกคาโครงการภาคเอกชน
 บริษัทจำหนายผลิตภัณฑใหแกลูกคาโดยตรง ดังนี้

•  ผูพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย : ฝายขายโครงการของบริษัทจะนำเสนอผลิตภัณฑแกผูพัฒนา
โครงการ เชน โครงการหมูบานจัดสรร โครงการอาคารพาณิชย และโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพยประเภทตาง ๆ
เพ่ือใหผลิตภัณฑของบริษัทเปนท่ีรูจักและไดรับการข้ึนทะเบียนเปนผูจำหนายใน Vendor List ของลูกคา เน่ืองจากการจัดซ้ือ
วัสดุกอสรางของโครงการสวนใหญจะเลือกจากผูจำหนายที่ไดรับการขึ้นทะเบียนไวแลวเทานั้น
             นอกจากนี้ บรษิทัสามารถนำผลงานจากโครงการทีเ่คยดำเนนิการมาใชเปนผลงานอางอิงในการแขงขนัเสนอ
ราคากับคูแขงในโครงการอื่น ๆ ในอนาคต โดยหนวยงานฝายขายโครงการประกอบดวยวิศวกรและพนักงานขายที่มี
ประสบการณ ซึ่งมีความเขาใจในผลิตภัณฑเปนอยางดี และดำเนินการติดตอกับลูกคาโดยตรง รวมทั้งไดรับการแนะนำ
ลูกคารายใหมจากฐานลูกคาเดิมของบริษัท

•  ผูรับเหมากอสรางโครงการ : ผูรับเหมาที่ไดรับงานกอสรางสามารถสั่งซื้อวัสดุกอสรางจากบริษัทได
โดยตรง ทั้งนี้ หากฝายขายโครงการของบริษัททราบวาผูรับเหมารายใดไดรับงานกอสรางโครงการ จะเขาไปนำเสนอ
ผลิตภัณฑของบริษัทเพื่อใหผูรับเหมาสามารถเลือกใชผลิตภัณฑของบริษัท และสรางโอกาสในการจำหนายสินคาใน
โครงการอื่น ๆ ในอนาคต

 2.  กลุมลูกคาโครงการภาครัฐ
ลูกคากลุมนี้ประกอบดวยหนวยงานภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ เชน กรมทางหลวง การไฟฟาสวนภูมิภาค 

กรมโยธาธิการ โรงพยาบาล มหาวิทยาลัย องคกรปกครองสวนทองถิ่น กองทัพบก สำนักงานตำรวจแหงชาติ
การประปาสวนภูมิภาค กรมชลประทาน และหนวยงานอื่น ๆ

ฝายขายราชการของบริษทัจะดำเนนิการตดิตอลกูคากลุมดงักลาวผานกระบวนการจัดซื้อจดัจางของหนวยงาน
ราชการ โดยเจาหนาที่ของบริษัทจะติดตามขาวสารจากหนังสือเชิญของหนวยงานราชการ เว็บไซต และประกาศจัดซื้อ
จัดจางของหนวยงานตาง ๆ เพื่อเขารวมเสนอราคา ซึ่งอาจอยูในรูปแบบของการตกลงราคา การสอบราคา หรือการ
ประกวดราคา ตามระเบียบและขั้นตอนการจัดซื้อจัดจางของแตละหนวยงาน

3.  กลุมลูกคาทั่วไป
ลูกคากลุมนี้ประกอบดวยผูรับเหมารายยอย รานคาวัสดุกอสรางที่นำสินคาไปจำหนายตอ รวมถึงลูกคาทัว่ไป

ที่ซื้อสนิคาเพือ่นำไปใชในการกอสรางหรอืปรบัปรงุทีพั่กอาศยัของตนเอง (End User) ซึง่โดยทั่วไปจะมปีรมิาณการส่ังซื้อ
ไมมากและมักชำระเงินเปนเงินสด

ลูกคากลุมดังกลาวสามารถติดตอสั่งซื้อสินคาไดโดยตรงที่บริษัทในแตละสาขา (Walk-in) ผาน Call Center 
หรือผานชองทาง Facebook ของบริษัท รวมถึงสามารถเลือกชมผลิตภัณฑจากแคตตาล็อกสินคาในเว็บไซตของบริษัท 
https://www.yongconcrete.co.th/
 ฝายขายลูกคาท่ัวไปจะทำหนาที่ใหบริการและดำเนินการจัดจำหนายสินคาใหแกลูกคา ทั้งนี้ ดวยคุณภาพของ
ผลิตภัณฑและการใหบริการของบริษัท ทำใหบริษัทมีความสัมพันธท่ีดีกับลกูคากลุมนี้มาอยางตอเนื่อง สงผลใหเกิดการ
ซื้อซ้ำและการแนะนำลูกคารายใหมผานการบอกตอ

การจัดจำหนายและชองทางการจำหนาย
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 ปจจัยสนับสนุนดานการเติบโตสำหรับธุรกิจวัสดุกอสรางซึ่งเปนธุรกิจหลักของบริษัทมีความเก่ียวของกับภาวะ
เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศเปนหลัก รวมถึงการลงทุนของทั้งภาครัฐและเอกชน โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้

ภาวะเศรษฐกิจโดยรวมภายในประเทศในปจจุบัน
ภาวะเศรษฐกิจภายในประเทศเปนปจจัยสำคัญที่สงผลกระทบตอทุกภาคธุรกิจในระดับมหภาค โดยเฉพาะ

ธุรกิจเกี่ยวกับวัสดุกอสรางซึ่งไดรับผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางตอเนื่อง จากรายงานของ
สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (ตามรายงานภาวะเศรษฐกิจไทยไตรมาสที่ 4 ทั้งป 2568 และ
แนวโนมป 2569 เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ 2569) รายงานวาเศรษฐกิจไทยป 2568 ขยายตัวรอยละ 2.4 ชะลอลงจาก
รอยละ 2.9 ในป 2567 โดยเปนผลมาจากการชะลอตัวลงของการใชจายภาคเอกชนและการใชจายภาครัฐ ขณะที่
เศรษฐกิจยังคงไดรับแรงสนับสนุนสำคัญจากการสงออกสินคาที่ขยายตัวในเกณฑสูงตอเนื่อง สอดคลองกับการกลับมา
ขยายตัวของลงทุนภาคเอกชน และการเรงขยายตัวขึ้นของการลงทุนภาครัฐ

ทั้งนี้ สำนักงานสภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สคช.) คาดวาแนวโนมเศรษฐกิจไทยในป 2569 จะ
ขยายตัวรอยละ 1.5-2.5 (คากลางการประมาณการอยูที่รอยละ 2.0) โดยมีปจจัยสนับสนุนที่สำคัญ ประกอบดวย
(1) การขยายตัวอยางตอเนื่องของการอุปโภคบริโภคและการลงทุนภาคเอกชน (2) การเพิ่มขึ้นของกรอบงบประมาณ
ภาครัฐทั้งรายจายประจำและรายจายลงทุน (3) การฟ นตัวของภาคการทองเที ่ยวและบริการที ่เกี่ยวเนื่อง และ
(4) ปริมาณน้ำที่เอื้ออำนวยตอการขยายตัวของการผลิตภาคการเกษตร ทั้งนี้ คาดวาการอุปโภคบริโภคและการลงทุน
ภาคเอกชนจะขยายตัวรอยละ 2.1 และรอยละ 1.9 ตามลำดับ และมูลคาการสงออกในรูปดอลลาร สรอ. จะขยายตัวรอยละ
2.0 สวนอัตราเงินเฟอเฉลี่ยอยูในชวงรอยละ (-0.3)-0.7 และดุลบัญชีเดินสะพัดเกินดุลรอยละ 2.4 ของ GDP 

จากขอมูลการวิเคราะหแนวโนมอุตสาหกรรมของศูนยวิจัยกรุงศรีคาดวาธุรกิจรับเหมากอสราง แนวโนมป 
2568-2570 มีแนวโนมเติบโตในอัตราไมสูงนัก ตามมูลคาการลงทุนกอสรางโดยรวมคาดวาจะขยายตัวเฉลี่ย 2.0-2.5% 
ตอป โดยชวงคร่ึงปหลังของป 2568 สภาวการณลงทุนกอสรางจะไดรับแรงกดดันจากปจจัยเหนี่ยวรั้งการเติบโตทั้งดาน
สถานการณทางการเมืองที่ไมแนนอน และภาวะเศรษฐกิจชะลอตวัจากผลกระทบของนโยบายภาษีของสหรฐัฯ กอนเริ่ม
ทยอยฟนตัวในป 2569 และ 2570 โดยแรงขับเคลื่อนหลักของการฟนตัวยังมาจากการลงทุนโครงการขนาดใหญของ
ภาครัฐ ไดแก โครงการที่เก่ียวเนื่องกับ EEC และโครงงการขยายเสนทางการคมนาคมขนสง ขณะที่การลงทุนโครงการ
กอสรางภาคเอกชนจะมีแนวโนมทรงตัวหรือฟนตัวไดอยางชา ทั้งในสวนที่อยูอาศัยและอสังหาริมทรัพยเพื ่อการ
พาณิชย แมวาอสังหาริมทรัพยเพื่อการอุตสาหกรรมอยางนิคมอุตสาหกรรมและคลังสินคาจะมีทิศทางขยายตัวได 
โดยเฉพาะกรงุเทพฯ และปรมิณฑล เมอืงศนูยกลางการทองเที่ยว พืน้ที่เครือขายการคมนาคมขนสง และพ้ืนที่เปาหมาย
ของการพัฒนาอุตสาหกรรม

สรุปชองทางการจัดจำหนายของบริษัท

ชองทางการจัดจำหนาย กลุมลูกคาเปาหมาย

ผานฝายขายของบริษัท

ผานกระบวนการจัดซื้อจัดจางภาครัฐโดย
ฝายขายราชการของบริษัท
ผาน Call Center

ลูกคาเขามาติดตอแตละสาขาโดยตรง 
(walk in) เฟสบุคและเว็ปไซตของบริษัท 
(https://www.yongconcrete.co.th/)

1

2

3

4

กลุมลูกคาโครงการภาคเอกชน ไดแก ผูพัฒนาอสังหาริมทรัพย และ
ผูรับเหมา

กลุ มล ูกคาโครงการภาครัฐ ไดแก  องคการปกครองสวนทองถ ิ ่น 
รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานราชการ
กลุมลูกคาทั่วไป ไดแก ผูรับเหมารายยอย รานคาวัสดกุอสรางและลูกคา 
End User  ทีเ่ปนลูกคาเดมิที่มีประวัติการซือ้ขายและมีเครดติทางการคา
กับบริษัทและลูกคาใหมที่ยังไมเคยมีการส่ังซื้อกับบริษัท 
กลุมลูกคาทั่วไป ไดแก ผูรับเหมารายยอย รานคาวัสดกุอสรางและลูกคา 
End User ที่มีการจายเปนเงินสดแตมีปริมาณการสั่งซ้ือไมมากนัก

ภาวะอุตสาหกรรมและการแขงขัน
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นอกจากน้ี บริษทัมทีมีงานวศิวกรดานการออกแบบ การคำนวณโครงสราง และการจดัทำงบประมาณ รวมถึง
ทีมงานควบคุมคุณภาพที่มีความเชี่ยวชาญในผลิตภัณฑคอนกรีต เพื่อสนับสนุนการทำงานของฝายขายทั้งสามฝายใน
การใหคำแนะนำและคำปรึกษาแกลูกคา รวมถึงการใหบริการกอนและหลังการขาย โดยเฉพาะสำหรับลูกคาที่สั่งซื้อ
ผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ เพ่ือใหสามารถเลือกใชผลิตภัณฑท่ีเหมาะสมกับงานกอสรางและกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกลูกคา



ดานราคาวัสดุกอสรางโดยรวมมีแนวโนมขยับขึ้นเล็กนอย จากปจจัย (1) อุปสงคในภาคกอสรางที่มีแนวโนม
ทยอยฟนตัว (2) การลงทุนโครงการกอสรางขนาดใหญตามแผนงานของภาครัฐ และ (3) การลงทุนภาคเอกชนที่มี
ทิศทางกระเตื้องขึ้นตามนโยบายสนับสนุนการลงทุน หนุนการใชวัสดุกอสรางประเภทงานโครงสราง อยางไรก็ตาม 
ราคาเหล็กก่ึงสำเร็จรูปและสำเร็จรูปในประเทศยังมีทิศทางปรับลดลงตอเนื่อง เนื่องจากอุปทานเหล็กนำเขาจากจีนอาจ
ทะลักเขามาจำนวนมาก ผลจากการขึ้นภาษีนำเขาเหล็กของสหรัฐฯ กับประเทศสวนใหญ รวมทั้งจีน ทำใหจีนตองหา
ตลาดทดแทนในการระบายเหล็ก และอาเซียนเปนหนึ่งในตลาดเปาหมายสำคัญ

อยางไรก็ตาม ปจจัยทาทายที่อาจจำกัดการเติบโตของธุรกิจกอสราง ไดแก (1) ความไมแนนอนทางการเมือง
ที่อาจสงผลใหการลงทุนโครงสรางพื้นฐานของภาครัฐและการเบิกจายงบประมาณลาชา (2) ภาวะขาดแคลนแรงงาน
กอสรางซึ่งเปนปญหาเชิงโครงสรางของอุตสาหกรรม และอาจรุนแรงขึ้นจากสถานการณขอพิพาทบริเวณชายแดน
ไทย-กัมพชูา (3) การแขงขนัที่เพ่ิมข้ึนจากผูรับเหมากอสรางตางชาต ิโดยเฉพาะผูประกอบการจากจีนที่มคีวามไดเปรยีบ
ดานราคา เทคโนโลยี และนวัตกรรม ขณะเดียวกัน เหตุอาคารกอสรางถลมจากเหตุแผนดินไหวเมื่อปลายเดือนมีนาคม 
2568 อาจทำใหบางโครงการของภาครัฐตองทบทวนกระบวนการตรวจสอบและคัดเลือกผูรับเหมาใหม สงผลให
โครงการลาชา (4) การเขมงวดของกฎระเบียบดานความปลอดภัยภายหลังเหตุการณดังกลาว ซึ่งอาจเพิ่มตนทุนการ
ดำเนินงานของผูประกอบการ และ (5) ภาวะสต็อกที่อยูอาศัยคงคางในระดับสูง ประกอบกับกำลังซื้อและความเชื่อมั่น
ผูบริโภคที่ยังออนแอจากภาวะเศรษฐกิจที่ไมแนนอน ปญหาหนี้ครัวเรือน และแรงกดดันตอภาคสงออก สงผลใหการ
ลงทนุโครงการท่ีอยูอาศยัใหมของภาคเอกชนมีแนวโนมขยายตัวจำกัด นอกจากนี ้ปญหาการเปล่ียนแปลงสภาพภมิูอากาศ
และเปาหมายการปลอยกาซเรือนกระจกสุทธิเปนศูนย (Climate change and the race to Net Zero) เปนปจจัย
ทาทายใหผูประกอบการตองเรงปรับตัวในการลงทุนดานเทคโนโลยีเพื่อลดการใชวัสดุกอสรางที่สิ้นเปลือง

ดังนั้นจากปจจัยทั้งหมดที่กลาวมา ปจจัยจากกลุมงานกอสรางภาครัฐและเอกชน เปนปจจัยผลักดันสำคัญให
เกิดการขยายตัวของอุตสาหกรรมกอสราง ซึ่งจะเปนโอกาสทางธุรกิจในอนาคตของบริษัท

ภาพรวมภาวะตลาดวัสดุกอสรางในประเทศ
 ธุรกิจวัสดุกอสรางเปนอุตสาหกรรมตนน้ำที่สำคัญของภาคกอสรางและอสังหาริมทรัพยในไทย จากขอมูลการ
วิเคราะหธุรกิจวัสดุกอสรางโดยศูนยวิจัยกรุงศรี พบวา ธุรกิจวัสดุกอสรางมักปรับตัวในทิศทางเดียวกับภาวะการลงทุน
กอสราง ทั้งนี้ความตองการใชวัสดุกอสรางในประเภทตางๆ ขึ้นอยูกับราคา ความคุมคา รสนิยม และการเปลี่ยนแปลง
ของพฤติกรรมผูบริโภค

จากรายงานโดยศูนยวิจัยกรุงศรีระบุวา ผูประกอบการธุรกิจวัสดุกอสรางแบงออกเปน 2 กลุมคือ ผูผลิตและ
ผูคา ซึ่งบริษัทนั้นจัดวาเปนผูประกอบการที่เปนทั้งผูผลิตและผูคาวัสดุกอสรางที่มีศักยภาพดานเงินทุน การบริหาร
จัดการดานการผลิตและมีอำนาจการตอรองกับ Suppliers ในการสงมอบวัตถุดิบ ในขณะที่ผู ผลิตรายเล็กมีเงิน
ลงทุนจำกัดจึงผลิตไดเฉพาะสินคาบางประเภทไมหลากหลาย รวมทั้งมีขอจำกัดในดานการบริหารจัดการ 

สำหรับแนวโนมความตองการใชวัสดุกอสรางป 2567 ศูนยวิจัยกรุงศรีคาดวามีแนวโนมหดตัวจากความลาชา
ของการอนุมัติและเบิกจายงบประมาณของภาครัฐ ซึ่งฉุดรั้งการลงทุนกอสรางทั้ง Megaprojects และโครงการ
สาธารณูปโภคทั่วไป ขณะที่ภาคกอสรางเอกชนยังซบเซาทั้งโครงการที่อยูอาศัยและโครงการกอสรางเชิงพาณิชยจาก
ผลกระทบของภาวะกำลังซื้อที่รอการฟนตัว ทามกลางคาครองชีพและอัตราดอกเบ้ียที่ยังสูง สงผลใหมูลคากอสรางโดย
รวมมีแนวโนมหดตัว -2.0% ถึง -3.0% ในป 2567 กอนที่จะทยอยปรับเพิ่มขึ้นในอัตรา 4.5-5.0% และ 5.0-5.5% 
ในป 2568 และ 2569 ตามลำดับ ตามการลงทุนกอสรางโครงการของภาครัฐที่คาดวาจะเรงตัวขึ้น รวมถงึโครงการ
กอสรางเอกชนและความตองการบูรณะซอมแซมท่ีจะทยอยฟนตวัตามทศิทางกำลังซื้อที่เริ่มกระเต้ืองข้ึน ซึง่จะชวยหนุน
ความตองการใชวัสดุกอสราง แมผูผลิตและผูคาวัสดุกอสรางจะยังเผชิญปจจัยเสี่ยงจากตนทุนคาพลังงานและคาขนสง
ที่ยังสูง รวมถึงแรงกดดันจากสินคานำเขาโดยเฉพาะจากจีนและเวียดนามที่ไดเปรียบดานราคา
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1.  ผลิตภัณฑคอนกรีตสําเร็จรูป
สำหรับตลาดผลิตภัณฑคอนกรีตสําเร็จรูปนั้นมีผูผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปจำนวน

หลายราย  โดยเฉพาะรายกลางและรายเล็ก เนื่องจากใชเงินลงทุนไมสูงมากนัก การเขา-ออกตลาดจึงทําไดไมยาก 
ผูผลิตรายใหญมักเปนบริษัทในเครือผูผลิตปูนซีเมนตจึงสามารถผลิตไดในปริมาณมากและมีสินคาครบวงจร ทําใหเกิด
การประหยัดตอขนาดและมีความไดเปรียบดานตนทุนการผลิตที่ต่ำกวาคูแขง อยางไรก็ดี บริษัทนั้นมีการผลิต จำหนาย
และใหบริการตั้งแตการออกแบบและติดตั้งที่ครบวงจร ครอบคลุมทุกความตองการของลูกคา และมีโรงงานหลายแหง
ครอบคลุมพื้นที่ในภาคตะวันออก รวมถึงกรุงเทพฯและปริมณฑล ซึ่งเปนปจจัยสำคัญในการแขงขันเนื่องจากธุรกิจ
ผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปจะมีระยะทางการขนสงสินคาใหกับลูกคาภายในระยะทางไมเกิน 300 กิโลเมตร รอบ
โรงงานเพราะหากเกินระยะเวลาดังกลาวจะทำใหบริษัทตองมีคาใชจายในการขนสงที่สูงขึ้นจนอาจเปนขอจำกัดในการ
แขงขันกับผูประกอบการรายอื่นที่มีที่ตั้งโรงงานใกลลูกคามากกวา โดยทางบริษัทมีทีมวิศวกรเพื่อดูแลและรับผิดชอบใน
การใหคำแนะนำ ออกแบบและติดตั้งแกลูกคา จึงเปนขอไดเปรียบกวาบริษัทอื่นที่เปนผูผลิตผลิตภัณฑคอนกรีต
สำเร็จรูปที่มีประเภทของสินคาไมหลากหลายและไมมีการใหบริการออกแบบรวมถึงการติดตั้ง ประกอบกับบริษัท
ดำเนินธุรกิจดานนี้มาเปนเวลานานและมีการผลิตผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปที่หลากหลายทำใหสามารถสั่งซื้อวัตถุดิบ
ไดในปริมาณมาก ไดรับความไววางใจจากผูจัดจำหนายวัตถุดิบ ทำใหสามารถเจรจาเพื่อใหไดสวนลดการคาตาม
ขอกำหนดของผูจัดจำหนายวัตถุดิบ สงผลใหบริษัทสามารถใชประโยชนจากการประหยัดจากขนาด (Economies of 
Scale) จึงบริหารตนทุนไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถรักษาความสามารถในการแขงขันไวได

นอกจากนี้ การแขงขันในธุรกิจผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปตองอาศัยเทคโนโลยีและประสบการณความ
เชี่ยวชาญในการผลิตสูงจึงสามารถรักษาและควบคุมคุณภาพการผลิตใหสม่ำเสมอ สงมอบไดตรงเวลา ซึ่งเปนปจจัย
สำคัญที่สรางความจงรักภักดีระหวางลูกคาและบริษัทไวได รวมถึงขอจำกัดในการสรางโรงงานไมวาจะเปนเรื่อง
ผงัเมอืง พื้นที่โรงงานซึง่ตองมมีากพอทีจ่ะเก็บวตัถดุบิและผลิตภณัฑตางๆ รวมทั้งความเช่ียวชาญและประสบการณของ
ผูบริหารและทีมงานที่สามารถควบคุมการผลิตใหมีตนทุนที่แขงขันไดและผลิตภัณฑมีคุณภาพที่ลูกคายอมรับ ดังนั้น
ผูประกอบการรายใหมจึงเขามาแขงขันไดยาก 

 2.  คอนกรีตผสมเสร็จ
สำหรับตลาดคอนกรีตผสมเสร็จ มีผูประกอบการหลายรายโดยเฉพาะผูประกอบการในทองถิ่น เนื่องจาก

ผูประกอบการคอนกรีตผสมเสร็จที่ไมมีโรงงานผลิตซีเมนตผงก็สามารถขายผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จได อีกทั้ง
การลงทุนในการสรางโรงงานก็ใชเงินทุนเปนจำนวนไมมาก ไมมีเทคโนโลยีการผลิตที่ยุงยากซับซอน อยางไรก็ตาม 
บริษัทมีขอไดเปรียบกวาบริษัทอื่น บริษัทดำเนินธุรกิจมาเปนระยะเวลานานและมีความสัมพันธที่ดีกับลูกคามาโดย
ตลอด เครื่องหมายการคาของบริษัทจึงเปนที่รูจักและไดรับการยอมรับ นอกจากนี้ อายุในการเก็บรักษาคอนกรีตผสม
เสร็จเปนอกีปจจัยหนึง่ในการตัดสนิใจของลกูคา การผลติคอนกรตีผสมเสร็จจงึตองอยูในระยะทางท่ีเหมาะสมกับบริเวณ
กอสรางของลูกคาซึ่งบริษัทมีโรงงานผสมเสร็จอยูทั้งหมด 8 แหง ครอบคลุมพื้นที่การใหบริการทั้งหมด รวมถึงมีความ
สามารถในการจัดหาแหลงวัตถุดิบไดอยางตอเนี่อง การบริหารจัดการเครือขายโรงงานผสมคอนกรีต การบริหารระบบ
โลจิสติกสท่ีมีประสิทธิภาพ และมีการใหบริการลูกคาที่มีประสิทธิภาพ มีการสงมอบผลิตภัณฑไดตรงเวลา 

นอกจากน้ีการกอตั้งและดำเนนิการโรงงานผลติคอนกรตีผสมเสร็จตองใชเงนิลงทุน การขนสงคอนกรตีสามารถ
ขนสงใหแกลกูคาภายในระยะทางไมเกิน 25 กโิลเมตร รอบโรงงานหรอืไมเกิน 2 ชม. อกีทั้งการดำเนินการยงัตองเปนไป
ตามขอบังคบัดานอุตสาหกรรมและสิ่งแวดลอม เชน ผูผลติตองตดิตัง้ระบบกำจัดฝุนในโรงผลิต ดวยขอกำหนดตางๆ ใน
การทำธุรกิจดังกลาว อาจจะทำใหผูประกอบการรายใหมมีขอจำกัดในการเขามาแขงขันในตลาดนี้      

ภาวะการแขงขัน
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 1.  การจัดหาสินคาและบริการ
 วัตถุดิบที่บริษัทจัดซื้อเพ่ือผลิตมี 2 ประเภท คือ
  -  วตัถดุบิหลกัที่ใชในการผลิต ไดแก ปูนซเีมนตผง หนิ/ทราย ลวดเหลก็แรงดึงสงู นำ้ยาผสมคอนกรตี
และลวดแหวน
  -  วัตถุดิบพิเศษ ไดแก เหล็กเสริม (เหล็กเสนกลม เหล็กขอออย เหล็กแผน และหัวเสาเข็ม)
 โดยวัตถุดิบหลักที่ใชในการผลิต มีรายละเอียดดังนี้
 1. ปูนซีเมนต บริษัทสั่งซื้อปูนซีเมนตจากผูประกอบการปูนซีเมนตรายใหญของประเทศ เนื่องจากสินคา
มีคุณภาพคงที่และจัดสงไดทันเวลาที่กำหนด โดยปูนซีเมนตที่สั่งซื้อตองมีคุณสมบัติทางเคมีที่เหมาะสม และสอดคลอง
กับสูตรการผลิตของบริษัท 
 2. หินและทราย เปนวัตถุดิบที่สามารถจัดหาไดจากแหลงภายในประเทศทั้งหมด โดยบริษัทสั่งซื้อหินและ
ทรายจากผูประกอบการโรงโมหินและผูประกอบการบอทราย โดยหินที่จะนำมาใชตองเปนหินที่คัดเกรด ที่เนนขนาด
ของเม็ดหินสม่ำเสมอ และไมปนฝุนหิน สวนทรายที่จะนำมาใชตองมีลักษณะเปนทรายบดที่มีความละเอียด และมีสวน
ผสมทางเคมีขั้นต่ำตามที่บริษัทกำหนดมาตรฐานไว ทั้งนี้ แหลงหินและทรายที่บริษัทสั่งซื้อยังคงสามารถจัดหาไดใน
จังหวัดขางเคียง
 3. ลวดเหล็กแรงดึงสูง ผลิตจากเหล็กลวดชนิดคารบอนสูง บริษัทสั่งซื้อผานตัวแทนจำหนายและผูผลิต
โดยตรง โดยบริษัทมีการตรวจสอบคุณภาพกอนการสั่งซื้อ ทำใหบริษัทสามารถเลือกผูที่มีขอเสนอที่ดีที่สุดไดและยงั
เปนการลดความเสีย่งในการพ่ึงพาผูผลติรายใดรายหนึง่ อยางไรก็ดใีนการซื้อลวดเหลก็แรงดงึสงูบริษทัมกีารศกึษาขอมูล
ความเคลื่อนไหวของราคาและขาวสารของเหล็กอยูเสมอเพื่อประกอบการตัดสินใจวาจะวางแผนสั่งเหล็กเมื่อไรและ
ปริมาณเทาไร

4. น้ำยาผสมคอนกรีต ซึ่งมี 2 ประเภท คือ น้ำยาเรงคอนกรีตสำหรับผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปที่จะชวยเรง
ใหคอนกรีตแข็งตัวเร็วขึ้นโดยไมมีผลกระทบตอการเซ็ตตัวและความแข็งในตอนปลาย และน้ำยาหนวงสำหรับหนวงการ
แข็งตัวของผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ บริษัทสั่งซื้อน้ำยาผสมคอนกรีตจากผูจัดจำหนายในประเทศ โดยมีการคัดเลือก
ผูผลิตที่มีคุณภาพซึ่งนอกจากจะพิจารณาเรื่องราคาแลวยังมีการพิจารณาเรื่องเวลาในการจัดสงและการมีของเพียงพอ
ตอการใชงานของบริษัท เพื่อใหมั่นใจวาสายการผลิตของบริษัทจะผลิตไดอยางตอเนื่อง ในกรณีที่ผูผลิตหลักมีปญหา
ในการจัดสงของ บริษัทสามารถซื้อสินคาจากผูผลิตที่มีคุณภาพใกลเคียงซึ่งบริษัทไดมีการคัดเลือกผูผลิตเอาไวแลว

ในป 2566 - 2568 บรษิทัมยีอดการสั่งซื้อวตัถดุบิจากผูจดัจำหนายวตัถดุบิ 10 รายแรก รอยละ 62.17 รอยละ 
64.82 และรอยละ 68.86 ของมูลคาการสัง่ซ้ือท้ังหมด ตามลำดับ

บริษัทมีนโยบายในการคัดเลือกผูจัดจำหนายที่มีสภาพการดำเนินธุรกิจที่ดีและมั่นคง มีความสามารถในการ
จัดหาวัตถุดิบในคุณภาพกับราคาที่เหมาะสม สงมอบไดอยางสม่ำเสมอและตรงตอเวลา รวมไปถึงสามารถตอบสนองตอ
การเปลีย่นแปลงธุรกิจตามอุปสงคและอปุทานของตลาดในปจจุบันไดอยางยดืหยุน โดยบรษิทัจะมกีารเปรยีบเทียบราคา
วัตถุดิบที่มีระดับคุณภาพ มาตรฐานใกลเคียงกัน หรือเทาเทียมกันจากผูจัดจำหนายไมนอยกวา 2 ราย ยกเวนการสั่งซื้อ
ปูนซเีมนตซึ่งจะมีการทำสญัญาซือ้ขายกันในระยะยาว นอกจากนี ้วตัถดิุบจะตองผานการทดสอบสนิคาตัวอยางจากแผนก 
QC กอนทำการสั่งซื้อกับผูจดัจำหนายรายใหมทกุครัง้ เพ่ีอที่บรษิทัจะสามารถตรวจสอบ เปรยีบเทยีบราคาและลดความ
เสี่ยงในการพ่ึงพิงผูขายเพียงรายเดียว 

การผลิตและการจัดหาผลิตภัณฑและบริการ
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สำนักงานใหญของบริษัท ตั้งอยูที่อำเภอทามวง จังหวัดกาญจนบุรี โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมี
สาขาทั้งสิ้น 9 สาขา โดยเปนโรงงานผลิตผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป 3 แหง ไดแก อำเภอทามวง จังหวัดกาญจนบุรี, 
นิคมอมตะนคร จังหวัดชลบุรี และอำเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม และมีโรงงานผลิตคอนกรีตผสมเสร็จจำนวน 8 แหง 
ไดแก จังหวัดกาญจนบุรี จำนวน 3 แหง, จังหวัดนครปฐม จำนวน 3 แหง, จังหวัดนนทบุรี จำนวน 1 แหง และจังหวัด
ระยอง จำนวน 1 แหง โดยสินทรัพยถาวรหลักที่ใชในการประกอบธุรกิจของบริษัท ประกอบดวย (1) ที่ดินและสวน
ปรับปรุงท่ีดิน (2) อาคารและสวนปรับปรุงอาคาร (3) เครื่องจักร เครื่องมือและอุปกรณโรงงาน (4) เคร่ืองตกแตงตดิต้ัง
และเครื่องใชสำนักงาน (5) ยานพาหนะ (6) สินทรัพยระหวางกอสรางและติดตั้ง (7) สินทรัพยสิทธิการใชของบริษัท 
(8) สินทรัพยไมมีตัวตน (9) เครื่องหมายการคา เครื่องหมายบริการ สิทธิบัตร และอนุสิทธิบัตร และ (10) ประกันภัย
ธุรกิจและทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ

ทั้งนี้ ขอมูลและรายละเอียดของทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ ปรากฎตามเอกสารแนบ 4 (ทรัพยสิน
ท่ีใชในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเก่ียวกับรายการประเมินราคาทรัพยสิน)

การลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม
บริษัทจะพิจารณาการลงทุนเพื่อใหเปนผลประโยชนสูงสุดตอบริษัท และบุคคลที่เกี่ยวของ โดยการพิจารณา

การลงทุนบริษัทจะจัดทำแผนการลงทุนทั้งระยะสั้นและระยะยาวเปนลายลักษณอักษร และตองไดรับการอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษัท หรือจากผูถือหุนตามระเบียบการอนุมัติดำเนินการของบริษัท ทั้งนี้หากเปนการลงทุนหรือการได
มาจำหนายไปซึ่งสินทรัพยของบริษัทยอยและบริษัทรวม ตองดำเนินการทำรายการใหถูกตองตามหลักเกณฑของ
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ/หรือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และใช
หลักเกณฑที่เก่ียวของกับการเปดเผยขอมูลและการทำรายการขางตนในลักษณะเดียวกับหลักเกณฑของบริษัท รวมถึง
ตองกำกับดูแลใหมีการจัดเก็บขอมูล และการบันทึกขอมูลทางบัญชีของบริษัทยอย ใหบริษัทสามารถตรวจสอบ และ
รวบรวม เพื่อใหสามารถจัดทำงบการเงินรวมไดทันตามกำหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและติดตามดูแล
ใหกรรมการและผูบริหารของบริษัทยอยและบริษัทรวม ปฏิบัติใหเปนไปตามหนาท่ีและความรับผิดชอบตามท่ีกฎหมายกำหนด

         2.  นโยบายการผลิต

ผลิตภณัฑคอนกรีตสำเรจ็รปู : บรษัิทมีนโยบายการผลติสนิคาตามความตองการของตลาด โดยบริษทัจะนำขอมูล
การสั่งซื้อสินคาของลูกคามาวิเคราะหรวมกับขอมูลการจำหนายสินคาในอดีตเพื่อนำมาใชในการวางแผนการผลิต และ
บริษัทไดพัฒนาผลิตภณัฑรวมกับลูกคาโดยทีมวิศวกร เขาสำรวจความตองการของลูกคาเพ่ือออกแบบและพัฒนาผลิตภณัฑ
ใหตรงกับความตองการของลูกคา  

ผลติภณัฑคอนกรตีผสมเสรจ็ : บรษิทัมนีโยบายผลติสนิคาตามมาตรฐานและมขีนาดปูนหลายประเภทใหเลอืก
ใชงานตรงตามคุณสมบัติการใชงานที่เหมาะสม และตรงกับความตองการของลูกคา โดยมีฝายควบคุมคุณภาพ ติดตาม
ทดสอบคุณภาพของสินคา และตรวจสอบการทำงานที่หนางานตามระบบการทำงานมาตรฐาน

ประเภทวัตถุดิบ 2568

ปูนผง

หิน

ทราย

น้ำยาเรง,หนวง

เถาลอย (สวนผสม RMC)

เหล็ก และลวดเหล็ก

ซื้อมาขายไป วัสดุสิ้นเปลือง และอื่นๆ

มูลคาการสั่งซื้อรวม

30.37%

13.77%

6.83%

2.72%

1.70%

9.68%

34.93%

100.00%

2567

25.11%

11.04%

5.91%

2.88%

1.26%

29.84%

23.96%

100.00%

ทรัพยสินท่ีใชในการประกอบธุรกิจ
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีมูลคางานตามสัญญาและใบเสนอราคาที่ลงนามเรียบรอยแลวโดยยังไม
ไดสงมอบ เปนจำนวนเงิน 515 ลานบาท ซึ่งเปนในสวนของงานโครงการใหบริการติดตั้งโครงสรางเสาคานคอนกรีต
สำเร็จรูป และงานโครงการใหบริการติดตั้งรั ้วคอนกรีตสำเร็จรูปที่ย ังไมไดสงมอบเปนจำนวนเงิน 61 ลานบาท  
โดยมีระยะเวลาคงเหลือเฉลี่ยที่ 1 - 36 เดือน (เปนระยะเวลาคงเหลือที่ประมาณการจากระยะเวลาเฉลี่ยสิ้นสุด
ตามสัญญาในแตละโครงการ)

งานโครงการที่ยังไมไดสงมอบ
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ทั้งนี้ ขอมูลและรายละเอียดของนโยบายดานการลงทุนและนโยบายการกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัท
ยอยและบริษัทรวม ปรากฎตามเอกสารแนบ 4 (ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ และรายละเอียดเกี่ยวกับรายการ
ประเมินราคาทรัพยสิน)



โครงสรางการถือหุนของบริษัท
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีโครงสรางการถือหุนหรือลงทุนในบริษัทยอย ดังนี้

ชื่อ สถานที่ตั้ง การประกอบธุรกิจของบริษัทยอย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

บริษัทมีอำนาจควบคุมการบริหารและกำหนดนโยบายของบริษัทยอยผานการถือหุนรอยละ 100 และมีการแตงต้ัง
กรรมการของบริษทัยอยตามสดัสวนการถือหุน เพ่ือใหการดำเนนิงานสอดคลองกับนโยบายของกลุมบรษิทั

บุคคลที่อาจมีความขัดแยงถือหุนในบริษัทยอยหรือบริษัทรวมรวมกันเกินกวารอยละ 10
ของจำนวนหุนท่ีมีสทิธิออกเสยีงของบริษทั
 - ไมมี -

ความสัมพันธกับกลุมธุรกิจของผูถือหุนใหญ
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ผูถือหุนรายใหญของบริษัท ไดแก

 1. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร ถือหุนรอยละ 14.85
 2. นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร ถือหุนรอยละ 11.04
 3. นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร ถือหุนรอยละ 9.88

 4. นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร ถือหุนรอยละ 8.19 
 5. บริษัท กลุมยง จำกัด (“YG”) ถือหุนรอยละ 29.13
 ของทุนจดทะเบียนที่ออกและชำระแลวของบริษัท

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน)
ผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป

ผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ และใหบริการติดต้ัง
โครงสรางสำเร็จรูป

ถือหุน 100%

บริษัท พรอมขนสง จำกัด
บริการขนสงสินคา

บริษัท พรอมขนสง จำกัด

เลขที่ 99 หมูที่ 7 ต.ปากแพรก อ.เมืองกาญจนบุรี จ.กาญจนบุรี 71000

ใหบริการขนสงสินคาและวัสดุประเภทตางๆ

034-540949

80,000,000.00 บาท ( 800,000 หุน มูลคาที่ตราไว หุนละ 100 บาท )

รอยละ 100

ชื่อบริษัท

ที่ตั้งสำนักงาน 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

หมายเลขติดตอ

ทุนจดทะเบียนและชำระแลว 

สัดสวนการถือหุน

:

:

:

:

:

:

โครงสรางการถือหุนของบริษัท
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YG เปนบริษัทบริหารจัดการการลงทุน (Holding Company) โดยมีผูถือหุนทั้งหมดเปนบุคคลในครอบครัว
ศลิษฏอรรถกร ไดแก นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร, นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร, นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร,
นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร และนายวรวงศ ศลิษฏอรรถกร ซึ่งถือหุนในสัดสวนเทาเทียมกันคนละรอยละ 20.00 
ของทุนจดทะเบียนและชำระแลวของ YG

ทั้งน้ี ผูถอืหุนรายใหญบางรายดำรงตำแหนงกรรมการและผูบรหิารของบรษิทั และมกีารประกอบธรุกิจอ่ืน เชน
ธรุกิจจัดจำหนายวัสดกุอสรางและอุปกรณตกแตงบาน และธรุกิจพฒันาอสงัหารมิทรัพย ซึ่งอาจมีความเก่ียวของกับธรุกิจ
ของบริษัทในบางกรณี บริษัทจึงไดกำหนดมาตรการกำกับดูแลเพื่อปองกันความขัดแยงทางผลประโยชนที่อาจเกิดขึ้น
โดยมีรายละเอียดปรากฏ  ดังนี้

บริษัท กลุมยง จำกัด (“YG”)

YG เปนบริษัทท่ีประกอบธุรกิจบริหารจัดการการลงทุน (Holding Company) โดยถือหุนในบริษัทในสัดสวน
รอยละ 29.13 ของทุนจดทะเบียนที่ออกและชำระแลวของบริษัท
 นอกจากการถือหุนในบริษัทดังกลาว YG มีการลงทุนในกิจการอ่ืนซึ่งไมเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท และไมมี
ธุรกรรมหรือความสัมพันธทางธุรกิจใดกับบริษัท

YG ซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญของบริษัท ไดใหการสนับสนุนทางการเงินในรูปแบบเงินกูแกบริษัท ALPHA และ
ASN ซึ่งเปนกิจการที่อยูภายใตการถือหุนของกลุมผูถือหุนใหญ ทั้งนี้ บริษัทไมไดเปนคูสัญญา ผูค้ำประกัน หรือมีภาระ
ผูกพันใด ๆ ที่เกี่ยวของกับธุรกรรมดังกลาว และธุรกรรมดังกลาวไมสงผลกระทบตอฐานะการเงิน ผลการดำเนินงาน 
หรือสิทธิของผูถือหุนของบริษัท

บรษิทัตระหนกัถึงลกัษณะโครงสรางการถอืหุนแบบครอบครวัดงักลาว และไดกำหนดมาตรการกำกับดแูลเพ่ือ
ปองกันความขัดแยงทางผลประโยชนท่ีอาจเกิดข้ึนกับบรษัิท โดยใหกรรมการอสิระและคณะกรรมการตรวจสอบทำหนาที่
พิจารณาและกำกับดูแลเฉพาะธุรกรรมที่เก่ียวของกับบริษัทอยางเหมาะสม เพื่อคุมครองประโยชนของผูถือหุนโดยรวม

บริษัท กลุมยง จำกัด (“YG”)

บริษัทบริหารจัดการดานการลงทุน (Holding Company)

3 สิงหาคม 2558

นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร 

นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร

นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร 

นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร

นายวรวงศ ศลิษฏอรรถกร

กรรมการสองคนลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราบริษัท 

120.00 ลานบาท

นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 20.00

นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 20.00

นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 20.00

นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 20.00

นายวรวงศ ศลิษฏอรรถกร มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 20.00

หัวขอ รายละเอียด
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บริษัท เอ.เอส.เอ็น. โฮลดิ้ง จำกัด (“ASN”)

ASN ประกอบธรุกิจซื้อขายและใหเชาอสงัหารมิทรพัย โดยบรษิทัไดเชาที่ดินและโรงงานผลิตคอนกรตีผสมเสรจ็
จาก ASN ซึ่งตั้งอยูในอำเภอวังสารภ ีจังหวัดกาญจนบุรี และอำเภอบานคาย จังหวัดระยอง

อัตราคาเชาดังกลาวอางอิงจากรายงานการประเมินมูลคาทรัพยสินของผูประเมินอิสระที่ไดรับความเห็นชอบ
จากสำนักงานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัย และกำหนดเงือ่นไขตามหลกั Arm’s Length ภายใต
นโยบายรายการระหวางกันของบริษัท

รายการดังกลาวไดรับการพิจารณาโดยคณะกรรมการตรวจสอบกอนเสนอใหคณะกรรมการบริษัทอนุมัติ 
โดยกรรมการที่มีสวนไดเสียไมไดเขารวมพิจารณาและออกเสียง

บริษัท ยงเฮาส จำกัด (“YH”)

YH ประกอบธรุกิจจำหนายวสัดกุอสรางและอุปกรณตกแตงบาน มรีานคาจำนวน 4 สาขา โดยต้ังอยูในจังหวดั
กาญจนบุร ี2 สาขา และจงัหวดันครปฐม 2 สาขา

หัวขอ รายละเอียด

บริษัท เอ.เอส.เอ็น. โฮลดิ้ง จำกัด (“ASN”)

ซื้อและขายอสังหาริมทรัพยที่เปนของตนเองที่ไมใช เพื่อเปนท่ีพักอาศัย

24 ธันวาคม 2533

นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร 

นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร

นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร 

นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร

กรรมการสองคนลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราบริษัท 

100.00 ลานบาท

นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 31.58

นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 25.26

นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 23.16

นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 20.00

หัวขอ รายละเอียด

บริษัท ยงเฮาส จำกัด (“YH”)

ประกอบธุรกิจจัดจำหนายวัสดุกอสรางและอุปกรณตกแตงบาน (Trading)

28 มิถุนายน 2554 

นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร 

นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร

นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร 

นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร  

กรรมการสองคนลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราบริษัท 

300.00 ลานบาท

นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 31.58 

นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร มีสัดสวนการถอืหุนรอยละ 25.26 

นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 23.16

นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร  มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 20.00
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หัวขอ รายละเอียด

บริษทั โฟรซัมมิท จำกัด (“4S”)

ประกอบธุรกิจจัดหาและจัดจำหนายวัสดุกอสรางที่ครบวงจร ตั้งแตปูนซีเมนตผง
ไปจนถึงวัสดุตกแตงตามท่ีลูกคาตองการในโครงการตางๆ

26 เมษายน 2536

นายอุทัย ฉัตรศิริกุล 

นางสาวอรพิน ฉัตรศิริกุล

นางสาวอรชร ฉัตรศิริกุล 

กรรมการสองคนลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราบริษัท 

5.00 ลานบาท

นายอุทัย ฉัตรศิริกุล มีสัดสวนการถอืหุนรอยละ 50.00 

นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 25.00 

นางสาวอรพิน ฉัตรศิริกุล มีสัดสวนการถือหุนรอยละ 25.00

ชื่อบริษัท

ประเภทธุรกิจ

วันท่ีกอตั้ง

กรรมการบริษัท 

กรรมการผูมีอำนาจลงนาม 

ทุนจดทะเบียน

รายชื่อผูถือหุน/สัดสวนการถือหุน

ของทุนจดทะเบียนชำระแลว

ในป 2567 และ 2568 บริษัทมีรายการขายผลิตภัณฑใหแก YH ไดแก แผนพ้ืนคอนกรีตสำเร็จรูป คาน เหล็กปลอก
และขอบคันหิน คิดเปนมูลคา 0.24 ลานบาท และ 0.22 ลานบาท ตามลำดับ คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.02 ของรายได
จากการดำเนินงานของบริษัทในแตละป

ในทางกลับกัน บริษัทมีการสั่งซื้อสินคาและวัสดุสิ้นเปลืองจาก YH เชน เครื่องมือและอุปกรณตาง ๆ คิดเปน
มลูคา 8.31 ลานบาท และ 11.75 ลานบาท หรอืคดิเปนสดัสวนรอยละ 1.82 และรอยละ 2.21 ของยอดจัดซื้อรวมของ
บริษัท ตามลำดับ

นอกจากน้ี YH ไดวาจางบรษิทั พรอมขนสง จำกัด (“PT”) ซึง่เปนบรษัิทยอยของบริษัท ใหใหบรกิารขนสงสินคา 
คิดเปนมูลคา 3.07 ลานบาท และ 3.65 ลานบาท หรอืคดิเปนสดัสวนรอยละ 2.33 และรอยละ 2.66 ของรายไดจากการ
ใหบริการขนสงของ PT ตามลำดับ
 ทั้งน้ี มูลคารายการดังกลาวในป 2568 ไมมีการเปลี่ยนแปลงอยางมีนัยสำคัญจากป 2567
 รายการระหวางกันดังกลาวกำหนดราคาและเงื่อนไขการชำระเงินตามหลัก Arm’s Length และเปนไปตาม
นโยบายรายการระหวางกนัของบรษิทั (รายละเอยีดเพ่ิมเติมปรากฏในสวนท่ี 2.3 การกำกับดูแลกิจการ ขอ 9 การควบคุม
ภายในและรายการระหวางกัน)

บริษัท โฟรซัมมิท จำกัด (“4S”)

4S ประกอบธรุกิจจัดหาและจำหนายวัสดุกอสรางแบบครบวงจร ต้ังแตปูนซเีมนตผงไปจนถึงวสัดุตกแตงสำหรบั
โครงการกอสรางตาง ๆ โดยมีลักษณะการขายแบบ Pass-through กลาวคือ 4S จะสั่งซื้อสินคาจากผูผลิตและจัดสงให
ลูกคาโดยตรง

ในป 2567 และ 2568 4S ไดซื้อสินคาจากบริษัท ไดแก คอนกรีตผสมเสร็จ แผนพื้นสำเร็จรูป และลวดเหล็ก
คิดเปนมูลคา 4.38 ลานบาท และ 6.06 ลานบาท หรอืคดิเปนสดัสวนรอยละ 0.44 และรอยละ 0.62 ของรายไดจากการ
ขายของบริษัท  ตามลำดับ
 ทั้งน้ี มูลคารายการดังกลาวในป 2568 ไมมีการเปลี่ยนแปลงอยางมีนัยสำคัญจากป 2567

รายการระหวางกันดังกลาวกำหนดราคาและเงื่อนไขการชำระเงินตามหลัก Arm’s Length และเปนไปตาม
นโยบายรายการระหวางกนัของบรษิทั (รายละเอยีดเพ่ิมเติมปรากฏในสวนท่ี 2.3 การกำกับดูแลกิจการ ขอ 9 การควบคุม
ภายในและรายการระหวางกัน)
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บริษัท อัลฟา เวิลด แอสเสท จำกัด (“ALPHA”)

ALPHA เปนบรษัิทท่ีจดัต้ังเม่ือเดอืนเมษายน 2564 และมีผูถอืหุนทัง้หมดเปนกลุมศลษิฏอรรถกร โดยประกอบ

ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพยแนวราบ ไดแก โครงการหมูบานจัดสรรในจังหวัดกาญจนบุรี
 ในป 2567 และ 2568 ALPHA ไดซื้อสินคาจากบริษัท ไดแก เสาไฟฟา คานนั่งราน และผลิตภัณฑคอนสปน 
คดิเปนมูลคา 20.59 ลานบาท และ 1.24 ลานบาท หรือคดิเปนสดัสวนรอยละ 2.08 และรอยละ 0.13 ของรายไดจากการ

ดำเนินงานของบริษัท ตามลำดับ
 ทั้งนี้ มูลคารายการดังกลาวในป 2568 ไมมีการเปลี่ยนแปลงอยางมีนัยสำคัญจากป 2567
 รายการระหวางกันดังกลาวกำหนดราคาและเงื่อนไขการชำระเงินตามหลัก Arm’s Length และเปนไปตาม

นโยบายรายการระหวางกันของบริษัท (รายละเอียดเพิ่มเติมปรากฏในสวนที่ 2.3 การกำกับดูแลกิจการ ขอ 9 การ
ควบคุมภายในและรายการระหวางกัน)

บรษัิทปฏบิติัตามนโยบายจัดซือ้จดัจางและนโยบายรายการระหวางกัน เพือ่ใหมัน่ใจวาการทำธรุกรรมกับบุคคล

ทีเ่ก่ียวโยงกันเปนไปตามหลกั Arm’s Length มีราคาและเงือ่นไขสัญญาท่ีสามารถเทยีบเคียงไดกับราคาตลาด และเปนไป
ตามหลักการคาทั่วไปของธุรกิจ ทั้งนี้ เพื่อรักษาผลประโยชนสูงสุดของผูถือหุน และใหสอดคลองกับหลักเกณฑ
ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยภายหลังการ

เขาจดทะเบียน 
 เพื่อปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน กลุมผูถือหุนใหญ ไดแก
 1. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร

 2. นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร
 3. นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร
 4. นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร และ

 5. บริษัท กลุมยง จำกัด
ไดทำสญัญากับบรษัิทวาจะไมประกอบธรุกิจท่ีมีลกัษณะเปนการแขงขันกบับริษทัและบรษิทัยอย รวมถึงไมเขาไป

มสีวนไดเสียหรอืมีอำนาจควบคุมในกจิการท่ีมีสภาพการแขงขันกบัธุรกิจของกลุมบรษัิท ไมวาจะโดยทางตรงหรอืทางออม 

ท้ังน้ี หากพบโอกาสทางธุรกิจในลักษณะดังกลาว ผูถือหุนใหญจะเสนอใหบริษัทพิจารณาเปนผูดำเนินการกอน
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ลำดับ

1

2

3

4

5

รายชื่อ

นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร

นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร

นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร

นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร

นายวรวงศ ศลิษฏอรรถกร

รวม

สัดสวนการถือหุน (%)

20.00

20.00

20.00

20.00

20.00

100.00

สญัญาดงักลาวมีผลผูกพนัจนกวากลุมผูถือหุนใหญและผูทีเ่ก่ียวของตามนยิามของประกาศคณะกรรมการกำกับ
หลกัทรัพยและตลาดหลักทรัพยท่ี กจ.17/2551 จะถือหุนรวมกันต่ำกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนชำระแลวของบริษัท
และไมมีผูใดดำรงตำแหนงเปนกรรมการหรือผูบรหิารของบรษัิท

บรษิทัตระหนกัถึงความเส่ียงจากความสมัพันธทางธรุกิจของผูถอืหุนใหญ จึงกำหนดมาตรการกำกับดแูลเพ่ิมเติม
ไดแก
 • การกำหนดนโยบายรายการระหวางกันอยางชัดเจน
 • การเปดเผยขอมูลอยางโปรงใส
 • การใหคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระพิจารณารายการที่มีนัยสำคัญ
 • การกำหนดใหกรรมการที่มีสวนไดเสียไมเขารวมพิจารณาและออกเสียง

นอกจากนี้ บริษัทไดแตงตั้งหนวยงานตรวจสอบภายในภายนอก ซึ่งเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย ทำหนาท่ีตรวจสอบระบบควบคมุภายในและการปฏบิติัตามนโยบายรายการระหวางกนั โดยรายงานผล
ตอคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทเปนรายไตรมาส

จากรายงานการตรวจสอบประจำป 2568 ไมพบขอบกพรองที่มีนัยสำคัญตอระบบควบคุมภายในหรือการ
ปฏิบัติตามนโยบายรายการระหวางกัน

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทกำหนดใหมีการรายงานธุรกิจใหมของผูถือหุนใหญตอที่ประชุมคณะกรรมการอยาง
สม่ำเสมอ เพื่อปองกันการทับซอนทางธุรกิจและกำกับดูแลอยางตอเนื่อง

ผูถือหุน
     (1) รายชื่อผูถือหุนใหญ
      ผูถือหุนรายใหญ 10 อันดับแรกของบริษัท ที่ปรากฏรายชื่อตามสมุดทะเบียนผูถือหุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568
ประกอบดวย

หมายเหตุ :  *บริษทั กลุมยง จำกัด มีทนุจดทะเบียน 120.00 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญ 1,200,000 หุน มลูคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท

 โดยมีรายชื่อผูถือหุนดังนี้

ผูถือหุนของ บริษัท กลุมยง จำกัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 มีดังนี้

รายชื่อ

บริษัท กลุมยง จำกัด*
นายสรรเพชญ  ศลิษฏอรรถกร
นายปฏิเวธ  ศลิษฏอรรถกร
นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร
นางสาวอรวรรณ  ศลิษฏอรรถกร
นายสกล ปลอดวิมุติ
นายโสภณ  แสงโอภาส

นายอภินันท  แสงโอภาส
นายนรินทร  อนุรุทธิ์เนตรศริิ
นายอุทัย ฉัตรศริิกุล

จำนวนหุน

198,599,980
100,954,620
75,088,000
67,184,000
55,668,000
9,900,000

7,964,700
7,612,100

6,057,500
5,876,800

รอยละของหุนที่ชำระแลว

29.21
14.85
11.04
9.88
8.19
1.46

1.17
1.12

0.89
0.86

ลำดับ

1
2
3
4
5
6

7
8

9
10

รวม 534,905,700 78.67
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 บริษัทไมมีโครงสรางหุนที่มีสิทธิออกเสียงแตกตางกัน และไมมีหุนบุริมสิทธิ
 บริษัทปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกัน และไมมีการใหสิทธิพิเศษใดแกผูถือหุนรายใหญที่แตกตาง
จากผูถือหุนรายอื่น

     (2) ขอตกลงระหวางผูถือหุนรายใหญ (Shareholders’ agreement) ในเรื่องที่มี
ผลกระทบตอการออกและเสนอขายหลักทรัพย หรือการบริหารงานของบริษัท
        - ไมมี -

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 340,000,000 บาท 
และมีทุนจดทะเบียนและชำระแลวจำนวน 340,000,000 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจำนวน 680,000,000 หุน 
มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท

บริษทัมหีุนสามญัเพียงประเภทเดยีว โดยหุนทกุหุนมสีิทธอิอกเสยีงเทาเทยีมกัน และไมมกีารออกหุนบุริมสทิธ ิ
หลักทรัพยแปลงสภาพ หรือหลักทรัพยประเภทอื่นที่ใหสิทธิแตกตางจากผูถือหุนสามัญ

 - ไมมี -

บริษทัดำเนนิธรุกิจภายใตหลกัการกำกับดแูลกิจการที่ด ีดวยความโปรงใส เปนธรรม และสามารถตรวจสอบได 
โดยคำนึงถึงผลประโยชนของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม และเคารพสิทธิของผูถือหุนในฐานะนักลงทุนและเจาของกิจการ

ในการกำหนดนโยบายการจายเงนิปนผล บรษัิทพิจารณาถึงความสมดุลระหวางการสรางผลตอบแทนท่ีเหมาะสม
แกผูถือหุน การรักษาเสถียรภาพทางการเงิน และการรองรับแผนการเติบโตอยางยั่งยืนในระยะยาว จึงไดกำหนด
นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทและบริษัทยอย ดังตอไปนี้

     นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท
บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมนอยกวารอยละ 40 ของกำไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ภายหลังหักภาษีเงินไดและเงินสำรองตามที่กฎหมายและขอบังคับของบริษัทกำหนด ทั้งนี้ การจายเงินปนผลตอง
ไมเกินกวากำไรสะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการ และในกรณีที่งบการเงินเฉพาะกิจการมีผลขาดทุนสะสม บริษัท
จะไมพิจารณาจายเงินปนผล

อยางไรก็ตาม คณะกรรมการบรษิทัอาจพจิารณาจายเงนิปนผลในอตัราที่ตำ่กวานโยบายขางตนได โดยคำนงึถงึ
ผลการดำเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคลอง กระแสเงินสด ความจำเปนในการใชเงินทุนหมุนเวียน แผนการลงทุนและ
การขยายธุรกิจในอนาคต รวมถึงปจจัยอื่นที่เกี ่ยวของกับการบริหารงานของบริษัท เพื่อใหเกิดความสมดุลระหวาง
ผลตอบแทนผูถือหุนและเสถียรภาพทางการเงินในระยะยาว

ในการพิจารณาจายเงินปนผล บริษัทจะคำนึงถึงการดำรงอัตราสวนหนี้สินตอทุนตามเงื่อนไขของสัญญาเงินกู
กับสถาบันการเงิน ซึ่งกำหนดใหอัตราสวนดังกลาวตองไมเกิน 2.0 เทา โดยบริษัทไดปฏิบัติตามเงื่อนไขดังกลาวอยาง
เครงครัดมาโดยตลอด

การจายเงินปนผลตองไดร ับอนุมัติจากที ่ประชุมผู ถ ือหุ น เวนแตกรณีการจายเงินปนผลระหวางกาล
ซึ่งคณะกรรมการบริษทัอาจอนมุตัไิดเปนครั้งคราว เมื่อเหน็วาบรษิทัมีกำไรเพียงพอ และจะรายงานใหทีป่ระชุมผูถอืหุน
ทราบในการประชุมคราวถัดไป

จำนวนทุนจดทะเบียนและทุนชำระแลว

การออกหลักทรัพยอื่น

นโยบายการจายเงินปนผล
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วันที่อนุมัติ

29 เมษายน 2569
8 เมษายน 2568
10 เมษายน 2567

เงินปนผลประจำป

2568
2567
2566

เงินปนผลจาย (บาทตอหุน)

0.03
0.06
0.08

กำไรสุทธิตอหุน (บาท)

0.02
0.08
0.18

อัตรารอยละของการจายเงินปนผล

165.48

76.80
45.00

ขอมูลการจายเงินปนผลในรอบ 3 ปท่ีผานมา

     นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทยอย
การพิจารณาจายเงนิปนผลของบรษิทัยอยอยูภายใตอำนาจอนุมัตขิองคณะกรรมการบรษัิท และ/หรือ ท่ีประชุม

ผูถอืหุนของบริษทัยอยตามที่กฎหมายกำหนด โดยมนีโยบายจายเงนิปนผลในอัตราไมนอยกวารอยละ 40 ของกำไรสทุธิ
ของงบการเงนิเฉพาะกิจการ ภายหลงัหักภาษีเงินไดและเงินสำรองตามกฎหมายและขอบังคับของบรษัิทยอย ทัง้น้ี การจาย
เงินปนผลตองไมเกินกวากำไรสะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการ และในกรณีที่มีผลขาดทุนสะสม จะไมมีการพิจารณา
จายเงนิปนผล

อยางไรก็ตาม คณะกรรมการของบริษัทยอยอาจพิจารณาจายเงินปนผลในอัตราที่ต่ำกวานโยบายดังกลาวได 
โดยคำนึงถึงผลการดำเนินงาน ฐานะการเงนิ สภาพคลอง ความจำเปนในการใชเงินทุนหมุนเวียน แผนการลงทนุในอนาคต 
และปจจัยอ่ืนที่เก่ียวของ เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมกับสภาพธุรกิจของบริษัทยอยในแตละชวงเวลา

เพ่ือใหการกำกบัดแูลเปนไปตามหลักบรรษัทภบิาลและเกิดความโปรงใสในการบริหารกลุมบรษิทั เม่ือบริษัทยอย
มกีารจายเงินปนผล คณะกรรมการของบรษิทัยอยจะรายงานตอที่ประชุมคณะกรรมการบรษิทัในการประชมุคราวถัดไป
เพื่อใหบริษัทในฐานะผูถือหุนสามารถกำกับติดตามไดอยางเหมาะสม

บริษัทมีมติจายเงินปนผลสำหรับผลการดำเนินงานป 2568 ในอัตรา 0.03 บาทตอหุน รวมเปนเงินทั้งสิ้น 20,400,000 บาท 
โดยจายจาก กำไรสุทธิของป 2568 จำนวน 12,327,822 บาท และ กำไรสะสมของป 2565 จำนวน 8,072,178 บาท ท้ังนี้ 
การจายเงินปนผลดังกลาวตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป ซึ่งกำหนดจัดขึ้นในวันที่ 29 เมษายน 
2569

หมายเหตุ : 
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 การบริหารจัดการความเสี่ยง
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บรษัิทและบรษัิทยอย ตระหนกัวาการบรหิารความเสีย่งเปนสวนหน่ึงของการกำกับดูแลกจิการทีดี่ซึง่เปนพืน้ฐาน
สำคัญที่จะมีสวนชวยใหบริษัทสามารถบรรลุวัตถุประสงคที่ตั้งไว และเติบโตไดอยางยั่งยืน  บริษัทจึงไดมีแนวทางใน
การบริหารจัดการความเสี่ยงดังนี้ 
 1. กำหนดนโยบายการบริหารความเส่ียงเพือ่เปนหลกัการใหกับผูบรหิารและพนักงานทกุระดับตระหนกัถึงความ
รบัผิดชอบที่จะตองปฏิบัติเพื่อควบคุมความเสี่ยงใหอยูในระดับที่ยอมรับได  
 2. การกำหนดคูมือการบริหารความเส่ียงของบริษัทเพ่ือระบุถึงวิธีการบริหารความเส่ียงเพ่ือเปนแนวทางในการบริหาร
ความเสี่ยงแกเจาหนาที่ผูปฏบิัตงิาน ทั้งนี ้การระบุและการจัดการความเส่ียง จะชวยสนบัสนนุใหบริษทัมกีารตดัสนิใจใน
ทางเลอืกตางๆ ท่ีดีข้ึน และชวยใหมองเห็นโอกาส ตลอดจนสามารถบรรเทาผลกระทบจากเหตุการณสำคญัท่ีอาจเกิดและ
สงผลตอผูมสีวนไดสวนเสยี โดยบรษิัทไดนำแนวทางปฏบิัตดิานการบรหิารจดัการความเส่ียงระดบัองคกรตามมาตรฐาน
ของ Committee to Sponsoring Organization of the Treadway Commission (COSO) มาประยุกตใชในพัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการความเสี่ยงของบริษัทใหมีความเหมาะสมและสอดคลองกับกลยุทธ เปาหมาย และแผนธุรกิจของบริษัท 

3. กำหนดคณะกรรมการดานการบรหิารความเส่ียงเพือ่ประเมนิความเส่ียง ทัง้น้ีจะมอบหมายใหพนักงานทุกฝาย
มีหนาท่ีรับผิดชอบ จัดทำตารางการประเมินความเส่ียง กำหนดดัชนีช้ีวัดความเส่ียงและระบุความเส่ียง รวมท้ังจัดทำรายงานท่ีเก่ียวกับ
ความเส่ียง ตลอดจนจดัใหมีการอบรมพฒันาความรู ความเขาใจ หลักการและแนวทางการบริหารจัดการความเส่ียงทัว่ท้ัง
องคกร
 4. บริษัทกำหนดระดับความเส่ียงท่ียอมรับได (Risk Appetite) เพ่ือใชเปนกรอบในการตดัสินใจเชิงกลยุทธและการ
ลงทุน โดยจัดทำตารางการประเมินความเสี่ยง กำหนดดัชนีชี้วัดความเสี่ยงและระบุความเสี่ยง รวมทั้งจัดทำรายงานที่
เกี่ยวกับความเสี่ยง และติดตามกระบวนการบริหารความเสี่ยงของบริษัท เพื่อใหมีการควบคุมความเสี่ยงอยางเปน
ระบบตามคูมือการบริหารความเสี่ยง เพื่อควบคุมความเสี่ยงใหอยูในระดับที่ยอมรับได  
 5. กำหนดการประชุมเพื่อติดตามการบริหารความเสี่ยงโดยคณะกรรมการทุกไตรมาส
 6. กำหนดใหคณะกรรมการตรวจสอบทบทวนนโยบายการบรหิารความเส่ียงและคูมือการบรหิารความเสีย่งของ
บริษัทอยางนอยปละ 1 ครั้ง เพื่อใหมั่นใจวานโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงมีความเหมาะสม ทันสมัย และ
สอดคลองกับสภาพแวดลอมทางธุรกิจ กลยุทธ และแผนการดำเนินงานของบริษัท

ทั้งนี้ ผลการประเมินความเสี่ยงระดับองคกรถูกนำไปใชประกอบการพิจารณาการลงทุน การขยายโรงงาน
และการจัดลำดับความสำคัญของโครงการเชิงกลยุทธ โดยคณะกรรมการบริษัทไดรับรายงานผลการบริหารความเสี่ยง
ระดบัองคกรเปนประจำ และใชประกอบการกำหนดนโยบาย ทิศทางการดำเนินงาน และการตัดสินใจเชิงกลยุทธของบริษัท

บริษัทไดวิเคราะหและประเมินความเสี่ยงที่มีนัยสำคัญ ที่อาจมีผลกระทบตอการดำเนินธุรกิจในดานตาง ๆ
โดยปจจัยความเส่ียงท่ีระบใุนหัวขอน้ี อางอิงจากขอมูลท่ีมีอยูในปจจุบันและการคาดการณในอนาคตเทาท่ีจะสามารถระบุได 
แตอาจจะมีปจจัยความเส่ียงท่ีเกิดข้ึนเพ่ิมเติมได เน่ืองจากปจจัยแวดลอมท่ีเปล่ียนแปลงไป ท่ีอาจจะมีผลกระทบตอฐานะการเงิน
ผลการดำเนินงาน หรืออาจสงผลตอผลตอบแทนจากการลงทุนในหุนสามัญของบริษัท ผูลงทุนควรพิจารณาขอมูลใน
เอกสารฉบับนี้ และควรใชวิจารณญาณอยางรอบคอบในการพิจารณา

นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง

ปจจัยความเสี่ยงตอการดำเนินธุรกิจของบริษัท
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1. ความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจ
ฝายบริหารนำผลการประเมินความเส่ียงจากการดำเนินธุรกิจมาใชประกอบการกำหนดกลยุทธ การจัดสรรทรัพยากร และ

การวางแผนขยายธรุกิจในแตละชวงเวลา ซ่ึงบริษัทตระหนักถึงความเส่ียงจากการประกอบธุรกิจในดานตาง ๆ ท่ีอาจสงผลตอ
ความสามารถในการดำเนินงานและการแขงขันในระยะยาว จึงมีการติดตาม ประเมิน และบริหารจัดการความเส่ียงดังกลาว

อยางเหมาะสม เพ่ือสนับสนุนความม่ันคงและการเติบโตอยางย่ังยืนของบริษัท โดยครอบคลุมความเส่ียงในประเด็นตาง ๆ ดังน้ี          

1.1  ความเสี่ยงจากการแขงขันในผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ
  ธุรกิจผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ (Ready-mixed concrete) มีการแขงขันในตลาดคอนขางสูง เนื่องจาก
ลักษณะของธุรกิจที่สามารถเขาถึงเทคโนโลยีการผลิตไดโดยทั่วไป สงผลใหมีผู ประกอบการในตลาดจำนวนมาก
การแขงขันดังกลาวอาจสงผลตอระดับราคาและสภาวะการแขงขันในอุตสาหกรรม ซึ่งอาจกระทบตอผลการดำเนินงาน
ของบริษัทได
    ในการบริหารจัดการความเส่ียงดังกลาว บริษัทใหความสำคัญกับคุณภาพของสินคาเปนอันดับแรก โดยมีการพัฒนา
สูตรการผลิตใหเหมาะสมกับความตองการและลักษณะการใชงานของลูกคา ควบคูกับการจัดใหมีพนักงานควบคุมคุณภาพในหนางาน
รวมถึงการบริหารตนทุนการผลิตอยางเหมาะสมและการใหบริการจัดสงที่ตรงตามแผนงานอยางตอเนื่อง นอกจากนี้ 
ผลิตภัณฑของบริษัทไดรับการรับรองตามมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม (มอก.) และมีการคัดเลือกใชปูนซีเมนต
ซึ่งเปนวตัถดุบิหลกั จากผูผลติที่ใหความสำคญักับแนวปฏบิตัดิานสิ่งแวดลอม ซึง่ชวยเสรมิสรางความเชื่อมั่นใหกับลกูคา
สนับสนุนความสามารถในการแขงขัน และสอดคลองกับแนวทางการดำเนินธุรกิจอยางยั่งยืนในระยะยาว

1.2  ความเสี่ยงจากขอจำกัดของผลิตภัณฑประเภทคอนกรีตผสมเสร็จ
ผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ (Ready-mixed concrete) มีลักษณะเฉพาะที่ตองจัดสงและใชงานภายใน

ระยะเวลาท่ีเหมาะสม เน่ืองจากกระบวนการแข็งตัวของคอนกรีตเกิดข้ึนคอนขางรวดเร็ว สงผลใหการใหบริการตองอยูภายใต
ขอจำกัดดานระยะทางและการบริหารจัดการเวลาในการขนสง ปจจัยภายนอกบางประการ เชน สภาพอากาศหรือ
สภาพการจราจร อาจสงผลตอแผนการจัดสงในบางชวงเวลา และอาจกระทบตอการบริหารงานโครงการได

ในการบริหารจัดการขอจำกัดดังกลาว บริษัทใหความสำคัญกับการพัฒนาผลิตภัณฑและกระบวนการจัดสงอยางตอเน่ือง
โดยมีการพัฒนาสูตรผสมคอนกรีตใหเหมาะสมกับลักษณะการใชงานที่หลากหลาย ควบคูกับการวางแผนการจัดสง
ลวงหนาเพ่ือใหสามารถจัดสงสินคาไดตรงตามแผนงานของลูกคา ปจจุบัน บริษัทยอยท่ีใหบริการขนสงคอนกรีตผสมเสร็จมีรถผสม
ปูนหลายขนาด เพื่อรองรับความตองการของลูกคาในพื้นที่จังหวัดกาญจนบุรี ชลบุรี และนครปฐม และบริษัทอาจ
พิจารณาขยายฐานการผลิตเพิ่มเติมในพื้นที่ที่มีความตองการ เพื่อรองรับโอกาสทางธุรกิจและรักษาคุณภาพการให
บริการอยางตอเนื่อง

 1.3  ความเสี่ยงในการสงงานลาชาอันเนื่องจากเหตุทางธรรมชาติ
ดานผลิตภณัฑคอนกรีตสำเร็จรูป บริษัทมีระบบการขนสงท่ีดำเนินการโดยบรษัิทในเครอื ซ่ึงชวยใหสามารถบริหาร

จัดการและควบคุมการจัดสงใหสอดคลองกับแผนงานของลูกคาได อยางไรก็ตาม ปจจัยทางธรรมชาติ เชน ฝนตกหนัก
หรอืสถานการณน้ำทวมในพ้ืนท่ีโครงการ อาจสงผลตอจังหวะการเขาพ้ืนท่ีของหนางาน และอาจกระทบตอแผนการจัดสง
ในบางชวงเวลา

ในการบริหารจัดการความเส่ียงดังกลาว บริษัทมีการวางแผนการผลิตอยางตอเน่ืองและจัดเตรียมพ้ืนท่ีสำรองสำหรับ
การจัดเก็บสินคาใหเพียงพอ เพื่อใหสามารถรองรับการจัดสงไดทันทีเมื่อหนางานมีความพรอม รวมถึงการวางแผน
การขนสงลวงหนาและการเพิ่มเที่ยวการจัดสงตามความเหมาะสม เพื่อรักษาความตอเนื่องของงานและสนับสนุน
การดำเนินโครงการของลูกคาอยางมีประสิทธิภาพ

   1.4  ความเส่ียงจากสทิธิบตัร
บริษัทผลิตและจำหนายผลิตภัณฑร้ัวสำเร็จรูป โดยการออกแบบผลิตภัณฑดังกลาวอยูภายใตสิทธิบัตรจำนวน 9 ฉบับ  

ซึ่งผูทรงสิทธิบัตรคือคุณสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร ตำแหนงกรรมการผูจัดการ และมีกำหนดสิ้นสุดอายุสิทธิบัตรใน
วนัท่ี 29 พฤษภาคม 2569 ท้ังน้ี การคุมครองตามสทิธบัิตรมสีวนสนบัสนุนความสามารถในการแขงขันของบริษทั อยางไร
ก็ตาม เม่ือสิทธบัิตรดังกลาวสิน้สดุอาย ุอาจเปดโอกาสใหเกิดการแขงขันในตลาดมากข้ึน
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ในดานการบริหารจัดการ บริษัทไดรับอนุญาตใหใชสิทธิบัตรดังกลาวในการผลิตและจำหนายร้ัวสำเร็จรูปแตเพียงผูเดียว
ตลอดอายสุทิธบิตัร โดยไมคดิคาตอบแทน และมกีารจัดทำหนังสอือนญุาตเปนลายลกัษณอักษรลงวนัที่ 1 ตลุาคม 2564
นอกจากน้ี การผลิตร้ัวสำเร็จรูปของบริษัทประกอบดวยกระบวนการผลิตท่ีมีความซับซอน ใชความเช่ียวชาญและทักษะเฉพาะ
ดานในหลายองคประกอบ ประกอบกับแบบผลิตภัณฑดังกลาวเปนท่ีรับรูและจดจำในตลาดในฐานะผลิตภัณฑท่ีมีเอกลักษณ
ของบริษัท จึงชวยจำกัดความสามารถในการเลียนแบบของคูแขงขัน และสนับสนุนความสามารถในการแขงขันของบรษัิทใน
ระยะยาว

1.5 ความเส่ียงจากความผันผวนของเศรษฐกิจ 
บริษัทประกอบธุรกิจผลิตและจัดจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป ผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ และใหบริการขนสง

ซ่ึงมีความเก่ียวเน่ืองกับการกอสรางของภาครัฐและภาคเอกชน รวมถึงอุตสาหกรรมพัฒนาอสังหาริมทรัพย อาทิ โครงการคอนโดมิเนียม
โครงการบานจัดสรร และอาคารประเภทตาง ๆ  ดังน้ัน ความผันผวนทางเศรษฐกิจและการชะลอตัวของภาคอสังหาริมทรัพยอาจสงผลตอ
รูปแบบและจังหวะการลงทุนในภาคกอสราง ซ่ึงอาจสงผลตอโครงสรางรายไดของบริษัทได

บริษัทตระหนักถึงความเส่ียงดังกลาว จึงไดวางแนวทางท่ีสะทอนถึงการบริหารความเส่ียงเชิงรุกและการตัดสินใจเชิงกลยุทธ
ของฝายบริหาร เพ่ือสนับสนุนความม่ันคงและความย่ังยืนของธุรกิจในระยะยาว โดยในปท่ีผานมา บริษัทไดปรับแนวทางการบริหาร
พอรตงานใหสอดคลองกับสภาวะเศรษฐกิจท่ีมีความไมแนนอน มุงเนนการกระจายฐานรายไดไปยังกลุมโครงการท่ีมีความตอเน่ืองของ
งานมากข้ึน รวมถึงงานจากการประมูลโครงการตาง ๆ ควบคูกับการติดตามภาวะเศรษฐกิจอยางใกลชิด การบริหารตนทุนวัตถุดิบ
การกำหนดนโยบายราคาท่ีเหมาะสม และการขยายการดำเนินงานไปยังพ้ืนท่ีท่ีมีการลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐานและโครงการพัฒนา
อยางตอเน่ือง เชน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ตลอดจนการขยายฐานลูกคาไปยังกลุมโรงงานขนาดใหญและโครงการภาครัฐ
ซึ่งชวยเสริมสรางเสถียรภาพของรายไดและรองรับการเติบโตของบริษัทในระยะยาว

2.  ความเส่ียงดานการเงิน
บริษัทนำกรอบและนโยบายการบริหารความเส่ียงมาประยุกตใชในการบริหารความเส่ียงดานการเงนิอยางเหมาะสม

โดยเช่ือมโยงการประเมินความเส่ียงเขากับกระบวนการวางแผนงบประมาณและการตัดสินใจทางธุรกิจ เพ่ือสนับสนุนความม่ันคง
ทางการเงินและการเติบโตอยางย่ังยืนของบริษัท  นอกจากน้ีไดมีการติดตามสถานการณและประเมินผลกระทบตอสภาพคลองภายใต
สมมติฐานตาง ๆ  เพ่ือเตรียมความพรอมในการบริหารเงินทุนใหเหมาะสม โดยครอบคลุมความเส่ียงในดานตาง ๆ  ดังน้ี

          2.1  ความเส่ียงจากการผดินัดชำระของลูกหน้ีการคา
บริษัทมีนโยบายการจำหนายสินคาโดยใหเครดิตการคาแกลูกคาในกรอบระยะเวลาท่ีเหมาะสม ซ่ึงอาจกอใหเกิดความเส่ียง

ดานการบริหารลูกหน้ีการคา ท้ังน้ี บริษัทไดกำหนดกระบวนการควบคุมและติดตามลูกหน้ีอยางเปนระบบ เพ่ือใหการใหเครดิต
เปนไปอยางรอบคอบและสอดคลองกับความสามารถในการชำระหน้ีของลูกคา

ในการบริหารจัดการความเสี่ยงดังกลาว บริษัทมีการกำหนดกรอบอำนาจในการอนุมัติวงเงินเครดิตที่ชัดเจน
โดยพิจารณาจากสถานะทางการเงินของลูกคา รวมถึงการกำหนดวงเงินท่ีเหมาะสมในระบบ และมกีารติดตามสถานะลูกหน้ี
อยางสม่ำเสมอผานทุกฝายท่ีเก่ียวของ ท้ังน้ี การอนุมัติวงเงินบางสวนอยูภายใตการพิจารณาของคณะกรรมการตามกรอบอำนาจ
ท่ีกำหนด เพ่ือเสริมสรางการกำกับดแูลท่ีเหมาะสม บริษัทเช่ือวากระบวนการดังกลาวชวยใหสามารถบริหารความเส่ียงดาน
ลูกหน้ีการคาไดอยางมีประสิทธภิาพ

 2.2  ความเส่ียงจากการผันผวนของราคาวตัถุดบิ
ภาวะเศรษฐกิจและปจจัยดานตนทุนในตลาดวัสดุกอสราง อาจสงผลใหราคาวัตถุดิบท่ีใชในการผลิตมีการเปล่ียนแปลง

ตามสภาวะตลาดในแตละชวงเวลา โดยเฉพาะวตัถดุบิหลกัที่เก่ียวของกับอตุสาหกรรมกอสราง ซึ่งความผนัผวนดงักลาว
อาจสงผลตอโครงสรางตนทุนการผลิตของบริษัทได

ในการบรหิารจัดการความเสีย่งดงักลาว บรษิทัไดติดตามสถานการณราคาวสัดกุอสรางและวตัถดุบิอยางใกลชดิ
ควบคูกับการวางแผนการจัดซือ้ใหสอดคลองกับแผนการผลิตและสภาวะตลาด รวมถึงการบริหารระดับวสัดุคงคลังใหอยูใน
ระดบัที่เหมาะสม และการควบคุมตนทนุใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาด นอกจากนี้ บรษิทัมกีารจดัทำ
สญัญาซือ้-ขายตามกรอบระยะเวลาท่ีเหมาะสมกับลกัษณะของกระบวนการผลติและโครงการ เพื่อชวยลดความเส่ียงจาก
ความผนัผวนของราคาวตัถดุบิ แนวทางดงักลาวชวยใหบรษิทัสามารถบรหิารตนทุนการผลิตไดอยางมีประสิทธภิาพ และ
รองรบัความผนัผวนของราคาวตัถุดบิในระยะตอไป
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           2.3  ความเส่ียงดานสภาพคลองและกระแสเงินสด    
ลักษณะการดำเนินธรุกิจของบริษัทเก่ียวของกับการรับงานโครงการและการใหเครดิตการคาแกลูกคา ซ่ึงอาจสงผล

ใหระยะเวลาการรับชำระเงินและกระแสเงนิสดรบัไมสอดคลองกบัภาระคาใชจายในบางชวงเวลา
ในการบริหารจัดการความเส่ียงดังกลาว บริษัทมีการวางแผนและติดตามกระแสเงินสดอยางสม่ำเสมอ ควบคูกับการ

บรหิารเงินทุนหมนุเวยีนใหอยูในระดับทีเ่หมาะสม และการจัดลำดบัความสำคญัของการใชเงนิ ทั้งน้ี บรษิทัมกีารรายงาน
และทบทวนสถานะกระแสเงนิสดและสภาพคลองในทีป่ระชุมคณะกรรมการบรหิารเปนประจำทกุเดือน โดยเปรยีบเทยีบ
ผลการดำเนินงานกับแผนงบประมาณท่ีเสนอไว เพ่ือใหฝายบริหารสามารถกำหนดแนวทางการบริหารเงินทุนและการดำเนินงาน
ไดอยางเหมาะสมและสอดคลองกับแผนธุรกิจ แนวทางดังกลาวชวยใหบริษัทสามารถรักษาสภาพคลองและรองรับการขยาย
ธรุกิจไดอยางตอเน่ือง

3.  ความเส่ียงดานเทคโนโลยสีารสนเทศ
บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีบทบาทในการสนับสนุนการดำเนินงาน

การบรหิารจัดการขอมูล และการตัดสินใจทางธุรกิจในปจจุบัน จึงมีการบรหิารจัดการความเส่ียงดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
อยางเหมาะสม เพ่ือใหระบบมีความม่ันคงปลอดภยั มีความตอเน่ืองในการใชงาน และสนบัสนุนการดำเนินธรุกิจของบรษัิท
อยางมีประสิทธิภาพ โดยครอบคลุมความเส่ียงในดานตาง ๆ ดังน้ี

 3.1  ความเสีย่งตอความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ
ปจจุบัน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมีบทบาทสำคัญอยางย่ิงตอการดำเนินธุรกิจของบริษัท โดยชวยเพ่ิมประสิทธิภาพ

ในการเขาถึงขอมูล การติดตอส่ือสาร และการบริหารจัดการกระบวนการทำงาน ตลอดจนชวยลดตนทุนในการดำเนนิงาน
อยางไรก็ตาม การพึ่งพาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับสูงยอมกอใหเกิดความเสี่ยงดานความมั่นคงปลอดภัยของ
ขอมลูและระบบสารสนเทศ ซึง่อาจไดรบัผลกระทบจากภยัคกุคามทางไซเบอร เชน มลัแวร ไวรสั การโจมตีทางเครอืขาย
การเขาถึงระบบโดยไมไดรบัอนุญาต รวมถงึการโจรกรรมขอมูลหรือขอมูลลับขององคกร

การเชื่อมโยงระบบสารสนเทศภายในองคกร (Local Area Network) กับระบบเครือขายภายนอก (Internet) 
เพ่ือสนับสนนุการดำเนนิงาน และการแลกเปลี่ยนขอมลูกบัหนวยงานที่เก่ียวของ อาจเพิม่ความเส่ียงตอการถกูโจมตีจาก
บุคคลภายนอก สงผลใหระบบไมสามารถใชงานไดตามปกติ เกิดความเสียหายตอขอมูล การดำเนินงาน และความนาเช่ือถือของบริษัท

เพื่อบริหารจัดการ และลดความเสี่ยงดังกลาว บริษัทไดกำหนดมาตรการควบคุมและแนวทางปองกันดาน
ความปลอดภยัของระบบสารสนเทศอยางเปนระบบและตอเนื่อง ดังนี้
 • ใชซอฟตแวร และโปรแกรมคอมพิวเตอรที่ถูกตองตามลิขสิทธิ์ เพื่อใหสามารถปรับปรุง (Update) เวอรชัน
และแกไขชองโหวดานความปลอดภัยไดอยางสม่ำเสมอ
 • ติดต้ัง และใชงานโปรแกรมปองกันไวรัส (Antivirus) พรอมกำหนดใหมีการสแกนไวรัสเปนประจำทุกวันตามชวงเวลาท่ีกำหนด
 • จัดใหมีการสำรองขอมูล (Database Backup) เปนประจำทุกวัน โดยใชระบบการสำรองขอมูล 3 รปูแบบ ไดแก
    1. การสำรองขอมูล ณ สาขาบางเลน
    2. การสำรองขอมูลบนระบบ Cloud (2 ผูใหบริการ)
    3. การสำรองขอมูลลงในอุปกรณจัดเก็บขอมูลภายนอก (External Hard Disk)
 • ดำเนินการทดสอบการกูคืนขอมูล (Restore Database) เปนประจำสัปดาหละ 1 ครัง้ (ทุกวนัพุธ) เพือ่ใหม่ันใจ
วาขอมูลในเครื่องสำรอง ณ ศูนยสำรองขอมูล (DR-Site) เปนขอมูลที่ถกูตองและเปนปจจุบัน พรอมทั้งมกีารตรวจสอบ
รายงานของแตละหนวยงานกอนการปดระบบคอมพิวเตอรแมขาย
 • จัดใหมศีนูยสำรองขอมูล (Disaster Recovery Site: DR-Site) เพ่ือรองรบักรณรีะบบหลกัเกดิความเสยีหาย
จากเหตุการณตาง ๆ เชน ภยัพิบัติทางธรรมชาติ หรือการโจมตีทางไซเบอรท้ังจากภายในและภายนอกองคกร โดยสามารถ
นำขอมูลสำรองกลับมาใชงานไดอยางตอเนื่อง และกำหนดใหมีการทดสอบแผน DR-Site อยางนอยปละ 2 ครั้ง
 • ติดตั้งระบบปองกันเครือขาย (Firewall) เพื่อควบคุม ตรวจสอบ และคัดกรองขอมูลที่มีการรับสงผานระบบ
เครือขาย โดยกำหนดเง่ือนไขและสิทธ์ิการเขาถึงระบบอยางเหมาะสม เพ่ือปองกันการเขาถึงขอมูลหรือระบบโดยไมไดรับอนุญาต
 จากมาตรการดังกลาว บริษัทเชื่อวาสามารถชวยลดความเสี่ยงดานความปลอดภัยของระบบสารสนเทศให
อยูในระดับที่เหมาะสม และสนับสนุนความตอเนื่องในการดำเนินธุรกิจไดอยางมีประสิทธภิาพ
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3.2  ความเสีย่งจากบคุลากรและการใชงานระบบ
บริษัทตระหนักวาการใชงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของบุคลากร หากมีการเขาถึงขอมูลโดยไมเหมาะสม

หรือขาดความรูความเขาใจดานความปลอดภัยของขอมูล อาจกอใหเกิดความเสียหายตอการดำเนินงานและขอมูลสำคัญของบริษัทได
ในการบริหารจัดการความเส่ียงดังกลาว บริษัทไดจัดใหมีมาตรการควบคุมการใชงานระบบและการปองกันความเส่ียง

ที่เกี่ยวของอยางเหมาะสม ดังนี้
 • จัดอบรมการใชงานระบบและการสรางความตระหนักดานความปลอดภัยของขอมูลแกพนักงานเปนประจำทุกป 
ควบคูกับการใชระบบควบคุมการจัดการขอมูลในระบบสารสนเทศ
 • การดำเนนิการท่ีเก่ียวของกับขอมูลจะตองเปนไปในลักษณะของการปรับปรุงขอมูลผานกระบวนการของบริษทั
โดยไมอนุญาตใหมีการแกไขหรือเปล่ียนแปลงขอมูลเดิมโดยตรง ท้ังน้ี การปรบัปรุงขอมูลหรอืการเขาถึงขอมูลท่ีมีความสำคัญ
จะตองไดรับการอนุมัติจากผูมีอำนาจตามกรอบอำนาจที่เก่ียวของ
 • บริษัทมีระบบตรวจสอบการใชงานระบบ เพ่ือใชในการติดตามและทบทวนความเหมาะสมของสิทธ์ิการเขาถึงอยางสม่ำเสมอ
 • มีหลักเกณฑในการสรางและเปลี่ยนแปลงรหัสผานของผูใชงาน ทั้งในระดับผูดูแลระบบและผูใชงานทั่วไป
เพื่อเสริมสรางความมั่นคงปลอดภัยของขอมูล

3.3  ความเสีย่งจากการลาสมัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
การเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยสีารสนเทศเปนไปอยางรวดเรว็ ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีใชงานอยูในปจจุบัน

อาจมีขอจำกัดในการรองรับรูปแบบการดำเนินงานที่เปลี่ยนแปลงไป หรือการขยายตัวของธุรกิจในอนาคต หากระบบ
ไมสามารถพัฒนาใหสอดคลองกับความตองการท่ีเพ่ิมข้ึน อาจสงผลตอประสิทธภิาพการดำเนินงานและความสามารถในการ
แขงขันของบริษัทได

ในการบริหารจัดการความเสี่ยงดังกลาว บริษัทมีการติดตามและประเมินความเหมาะสมของระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศอยางสม่ำเสมอ ควบคูกับการวางแผนพฒันา ปรบัปรุง หรอืทดแทนระบบใหสอดคลองกับความตองการทาง
ธรุกิจและทศิทางการเติบโตของบรษิทั รวมถงึการนำเทคโนโลยทีี่เหมาะสมมาประยกุตใช เพ่ือสนับสนนุประสทิธภิาพใน
การดำเนินงาน ความตอเนื่องของระบบ และการเติบโตอยางยั่งยืนในระยะยาว

ทั้งนี้ฝายบริหารรายงานสถานะความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศตอคณะกรรมการที่เกี่ยวของเปนระยะ
เพื่อใหการกำกับดูแลมีความเหมาะสม

4.  ความเส่ียงดานความย่ังยืน (ESG RISK)
การบริหารความเสี่ยงดาน ESG ไมเพียงชวยลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและสังคม แตยังสนับสนุนโอกาส

ทางธุรกิจและการสรางมูลคาอยางย่ังยนืใหแกบรษัิทในระยะยาว บริษัทไดประเมินความเส่ียงในประเด็นตาง ๆ ดังน้ี

4.1  การเปล่ียนแปลงโครงสรางประชากรมีผลกระทบตอบรษิทั
ประเทศไทยเขาสูสงัคมผูสูงอายุอยางเต็มรูปแบบ ซ่ึงอาจสงผลตอโครงสรางกำลังแรงงานในระยะยาว โดยเฉพาะใน

อุตสาหกรรมท่ีตองใชแรงงานและทักษะเฉพาะดาน การเปล่ียนแปลงดังกลาวอาจสงผลตอความพรอมดานบุคลากรและการ
บริหารจัดการทรัพยากรมนุษยของบริษัทในอนาคต

ในการบริหารจัดการประเด็นดังกลาว บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของการเตรียมความพรอมดานแรงงานอยางเปนระบบ
โดยมีการบรหิารความสัมพันธกับผูรับเหมาชวงอยางตอเน่ือง ผานการกำหนดอัตราคาจางท่ีเหมาะสม การจายคาตอบแทน
ตรงเวลา และการคัดเลือกผูรับเหมาท่ีมีความรู ทักษะ และประสบการณเขาสู Vendor List ซ่ึงมีผูรับเหมามากกวาหน่ึงรายท่ีสามารถ
ปฏิบัติงานทดแทนกันได เพ่ือลดความเส่ียงจากการพ่ึงพิงแหลงแรงงานใดแหลงหน่ึง นอกจากน้ี บริษัทไดนำเทคโนโลยีมาประยุกต
ใชเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานและลดข้ันตอนท่ีใชแรงงานเขมขน อาทิ ระบบ ERP ระบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส (E-memo)
และการใชหุนยนตในกระบวนการผลิต ควบคูกับการพัฒนาทักษะและเสริมสรางทัศนคติท่ีดีใหแกพนักงาน เพ่ือสนับสนุนการ
เติบโตของบุคลากรและองคกรอยางย่ังยืน

4.2  เปาหมายการปลอยกาซเรือนกระจกสุทธิเปนศูนย เปนปจจัยทาทายทางธุรกิจ
อุตสาหกรรมกอสรางเปนหน่ึงในภาคธุรกิจท่ีมีการปลอยกาซเรือนกระจกจำนวนมากและเพ่ิมข้ึนทุกป การตระหนักถึง

ผลกระทบตอสิ่งแวดลอมทำใหแนวโนมการกอสรางอาคารท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง สอดคลองกับ
กระแส ESG (Environmental, Social, and Governance) ซึ่งกำลังเปนเทรนดสำคัญของโลกในปจจุบัน
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ในการตอบสนองตอบริบทดังกลาว บริษัทไดดำเนินมาตรการดานสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง โดยมุงเนนการลด
การใชทรัพยากรและเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงาน เชน การเปนพันธมิตรกับคูคาที่ใหความสำคัญกับสิ่งแวดลอม
การติดต้ังระบบพลงังานแสงอาทิตย การปลูกตนไมรอบโรงงาน การบริหารจัดการและบำบัดน้ำเสียใหเปนไปตามมาตรฐาน
กอนปลอยสูสาธารณะ รวมถึงการเลือกใชผลิตภัณฑและวัตถุดิบท่ีใหความสำคัญกับส่ิงแวดลอม การใชระบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส 
(E-memo) เพ่ือลดการใชกระดาษ การนำเทคโนโลยีและปญญาประดิษฐ (AI) มาชวยวิเคราะหและปรับปรุงกระบวนการทำงาน
เพ่ือลดข้ันตอนท่ีไมจำเปน ตลอดจนการบริหารจัดการของเสยีในกระบวนการผลติโดยนำกลบัมาใชประโยชนในสวนงานอ่ืน
และการพัฒนาผลิตภัณฑใหมท่ีคำนึงถึงการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ แนวทางดังกลาวชวยลดผลกระทบตอส่ิงแวดลอม
ควบคูกับการสนับสนุนประสิทธิภาพการดำเนินงานและความยั่งยืนของธุรกิจในระยะยาว
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 การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 



คณะกรรมการบรษิทัใหความสำคญักับการดำเนินธรุกิจอยางยั่งยนื โดยทำหนาทีก่ำหนดทศิทาง นโยบาย และ
กรอบการดำเนินงานดานความยั่งยืน อนุมัติเปาหมายและแผนงานที่เกี่ยวของ รวมถึงกำกับ ติดตาม และทบทวนผล
การดำเนินงานดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และธรรมาภิบาล (ESG) อยางสม่ำเสมอ เพื่อใหสอดคลองกับกลยุทธ
องคกรและการบริหารความเสี่ยงในระยะยาว 

บริษัทดำเนินธุรกิจภายใตหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณ โดยยึดหลักความยุติธรรม ความโปรงใส และความรับผิดชอบ
ในการดำเนินงานเปนสำคัญ พรอมมุงม่ันประกอบธรุกิจอยางยัง่ยืน โดยคำนึงถึงผลกระทบตอส่ิงแวดลอม สังคมและชุมชน 
การเคารพสิทธิมนุษยชน รวมถึงการกำกับดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือสนับสนุนการเติบโตของบริษัทอยางม่ันคงและย่ังยืนในระยะยาว

บริษัทไดกำหนดจริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจ นโยบายการกำกับดูแลกิจการท่ีดี และนโยบายความรับผิดชอบ
ตอสังคม เพ่ือใชเปนกรอบในการกำกับดแูลและกำหนดแนวทางการดำเนินธรุกิจใหสอดคลองกับหลักการพัฒนาอยางย่ังยืน
โดยมีคณะกรรมการบริษัททำหนาท่ีกำกับดูแลและติดตามการดำเนินงานใหเปนไปตามนโยบายท่ีกำหนดไว
 นอกจากน้ี บริษัทไดกำหนดนโยบายดานความย่ังยืน โดยยึดหลักการดำเนินธุรกิจ 5 ประการ (PETCH) ดังน้ี
 (1) P = Product มุงม่ันในการผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑคอนกรีต ใหมีคุณภาพสูงและเปนท่ียอมรับในระดับสากล 
 (2) E = Ethics ดำเนินธุรกิจดวยหลักคุณธรรม จริยธรรม โปรงใสตรวจสอบได
 (3) T = Technology and Productivity การบริหารทรัพยากรทุกๆ ดาน ดวยความสมดุล โดยใชพ้ืนฐานแหงความรู      
 การพัฒนาและเทคโนโลยี เพ่ือประสิทธิภาพและการเจริญเติบโตอยางม่ันคง
 (4) C = Customer Satisfaction บริหารงานดวยความซ่ือสัตย และความจริงใจ เพ่ือความประทับใจของลูกคา
 (5) H = Hospitality การแบงปนและชวยเหลือพัฒนาสังคมและชุมชน

จากหลักการดังกลาวสะทอนใหเห็นวาบริษัทใหความสำคัญกับการกำกับดูแลกิจการท่ีดี โดยมีการกำหนดวัตถุประสงค
และเปาหมายในการดำเนินธุรกิจอยางชัดเจน คณะกรรมการบริษัทมีการทบทวนและปรับปรุงนโยบายการกำกับดูแล
กิจการที่ดีอยางตอเนื่องเปนประจำทุกป เพื่อใหมีความเหมาะสมและเปนปจจุบัน  

ทั้งน้ี คณะกรรมการจะกำกบัดแูลใหวตัถปุระสงคและเปาหมาย ตลอดจนกลยทุธในการดำเนินธรุกิจของบรษิทั
สอดคลองกับเปาหมายหลักขององคกร ดังน้ี

(1) กำกับดแูลใหมีการจัดทำกลยทุธและแผนงานประจำป รวมถึงการทบทวนแผนการดำเนินธุรกิจระยะปานกลาง
(3 ป)  และระยะยาว (5 ป)
 (2) กำกับดแูลใหมกีารวเิคราะหสภาพแวดลอม ปจจัย และความเส่ียงท่ีอาจสงผลกระทบตอผูมีสวนไดเสียตลอด
หวงโซคุณคา (Value Chain) 
 (3) กำกับดูแลการกำหนดเปาหมายใหเหมาะสมกับศักยภาพของบริษัท โดยคำนึงถึงความเสี่ยงดานกฎหมาย   
จริยธรรม และธรรมาภิบาล
 (4) กำกับดูแลการถายทอดวัตถุประสงค เปาหมาย และกลยุทธไปทั่วทั้งองคกร
 (5) กำกบัดูแลการจัดสรรทรพัยากร การควบคมุ และการตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนงานอยางเหมาะสม 
และตอเนื่อง

จากการดำเนินงานตามนโยบายและแผนงานดานสิ ่งแวดลอมที ่ไดรับการกำหนดและกำกับดูแลโดย
คณะกรรมการบริษ ัท บริษัทสามารถดำเน ินงานได สอดคลองก ับเป าหมายที ่กำหนดไว ตามที ่แสดงไวใน
หัวขอผลการดำเนินงานดานสิ ่งแวดลอม

นโยบายและเปาหมายการจัดการดานความยั่งยืน
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 บริษัทใหความสำคัญกับการบริหารจัดการผลกระทบตอผู มีสวนไดเสียตลอดหวงโซคุณคาของธุรกิจ 
โดยนำผลการวิเคราะหกิจกรรมในแตละขั ้นตอนมาใชประกอบการกำหนดนโยบาย มาตรการควบคุม และ
แนวทางบริหารความเสี่ยงดานเศรษฐกิจ สังคม สิ ่งแวดลอม และธรรมาภิบาล (ESG) เพื ่อสนับสนุนการดำเนิน
ธุรกิจอยางยั ่งยืน

1. หวงโซคุณคาของธุรกิจ
บริษัทใหความสำคัญตอการบริหารจัดการกิจกรรมของหวงโซคุณคาทางธุรกิจ โดยพิจารณาทั้งโอกาส 

ผลกระทบ และความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นในแตละขั้นตอน เพื่อใหการดำเนินงานสอดคลองกับกลยุทธองคกรและ
ความคาดหวังของผู มีสวนไดเสีย โดยจำแนกกิจกรรมหลักของบริษัทไดทั ้งสิ้น 6 กิจกรรม มีดังนี้

กิจกรรมหลัก รายละเอียด

บรษิทัใหความสาํคญักบัการจดัหาวตัถดุบิทีม่คีณุภาพ และการบรหิารจดัการคูคาอยางเหมาะสม 
โดยมกีารคดัเลอืกผูจาํหนายวตัถุดบิจากหลายแหลง เพือ่ลดความเสีย่งจากการพึง่พงิผูจาํหนาย
รายเดียว รวมถึงเพื่อใหสามารถจัดสงวัตถุดิบไดตามกําหนดเวลา และบริหารปริมาณวัตถุดิบ
ใหสอดคลองกับแผนการผลติของบรษิัท ทั้งนี้ บรษิัทมีการตดิตามและทบทวนการปฏิบตัิตาม
แนวทางดงักลาวของคูคาอยางเหมาะสม เพือ่บรหิารความเสี่ยงในหวงโซอปุทาน และสนบัสนนุ
การดําเนินธุรกิจอยางมคีวามรบัผดิชอบ
นอกจากนี้ บรษิทัใหความสาํคญักับการคดัเลอืกและบริหารจัดการคูคา โดยคํานงึถึงประเดน็
ดานสิง่แวดลอม สงัคม และการกาํกบัดแูลกจิการ (Environmental, Social and Governance: 
ESG) และสงเสริมใหคูค าปฏิบัติตามกฎหมายและแนวปฏิบัติที่เก่ียวของ เชน การจัดการ
สิ่งแวดลอมอยางเหมาะสม การคาํนงึถึงความปลอดภยัและสิทธิมนุษยชนของแรงงาน ตลอด
จนการดาํเนินธุรกิจอยางมจีรยิธรรม
ทั้งนี้ บริษัทมีการสื่อสารแนวทางการดําเนินธรุกิจอยางมคีวามรบัผดิชอบแกคูคา และสงเสรมิ
ใหคูคาปฏบิตัติามหลกัจรยิธรรมธรุกจิ รวมถงึแนวปฏบิตัดิานสิง่แวดลอม สงัคม และการกาํกบัดูแล
กิจการ เพื่อใหการจัดหาวตัถุดบิสอดคลองกับนโยบายดานความยั่งยืนของบริษัท

บรษิทัใชทรพัยากรในการผลติอยางคุมคาและมปีระสทิธภิาพ ผานการออกแบบกระบวนการผลติ
ทีต่อเนือ่งและไดมาตรฐาน โดยมกีารจดัการนํา้เสยี ของเสยี และกากอุตสาหกรรมอยางเหมาะสม 
รวมถงึการควบคมุมลพษิจากกระบวนการผลติ เชน ฝุนละออง และการจดัการขยะมลูฝอยตาม
มาตรฐานทีเ่กีย่วของ ทัง้นี ้บรษิทัใหความสาํคญัตอการคุมครองสทิธมินษุยชน โดยเฉพาะดานความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสขุภาพในการทาํงานของพนกังาน 

บริษัทติดตามและศึกษานวัตกรรมดานการกอสรางและแนวโนมตลาดอยางตอเนื่อง 
เพื่อใหสามารถนําเสนอผลิตภัณฑที่ตอบโจทยความตองการของลูกคาไดอยางเหมาะสม 
รวมถึงใหความสําคัญกับการประสานงานและการใหบริการแก ผู รับเหมาและลูกคา 
เพื่อสรางความพึงพอใจและความสัมพันธที่ดีในระยะยาว

บรษิทัมกีารจดัเกบ็สนิคาในสถานทีท่ีเ่หมาะสม ไมกอใหเกิดผลกระทบตอสงัคมและชมุชน และรกัษา
คณุภาพของสนิคา พรอมทัง้มกีารบรหิารจัดการการจดัสงสนิคาโดยคาํนงึถงึระยะทางและระยะ
เวลาอยางเหมาะสม เพื่อใหสามารถขนสงสินคาไดอยางมีประสิทธิภาพและลดความเสียหาย
ที่อาจเกิดขึ้น

บรษิทัจดัใหมบีรกิารหลงัการขายทีร่วดเรว็และมปีระสทิธภิาพ โดยมทีมีงานทีพ่รอมใหคาํแนะนาํและ
เขาชวยเหลอืลกูคาในการแกไขปญหาทีเ่กดิขึน้ไดอยางทนัทวงที

การวิจัยเเละพัฒนา

การจัดหาวัตถุดิบ

การผลิต

การจัดเก็บเเละจัดสงสินคา

การตลาด การขาย เเละ
การบริหาร

บรษิทัมกีารศกึษา วจัิย และพฒันาผลติภณัฑอยางตอเนือ่ง โดยคำนึงถงึความตองการของลูกคา 
แนวโนมในอนาคต และผลกระทบดานสิ่งแวดลอมตลอดวงจรการผลิตในแตละผลิตภัณฑ 
รวมถึงการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพและการลดของเสียจากกระบวนการผลิต

การใหบริการลูกคา

การจัดการผลกระทบตอผูมีสวนไดเสียในหวงโซคุณคาของธุรกิจ
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ผูมีสวนไดเสีย วิธีหาความคาดหวัง ความคาดหวัง การตอบสนองของบริษัท

ผูถือหุน

พนักงาน

ลูกคา

คูคา

คูแขง

- การจัดประชุมผูถือหุน
- การแถลงผลการดําเนินงานราย   
  ไตรมาส
- การประชุมนักวิเคราะหการเงิน
- กิจกรรมบริษัทจดทะเบียนพบ
  นักลงทุน
- การเชญินกัลงทนุเขาเย่ียมชมโรงงาน

- สือ่สารขอมลูผานชองทางทีเ่หมาะสม
  และตอเนื่อง
- จัดใหผูบริหารพบปะพนักงาน
- การประเมินความพึงพอใจของ 
  พนักงาน
- การรับฟงความคดิเห็นและขอเสนอ
แนะผานชองทางตางๆ ของบริษัท

- เขาพบลูกคา
- สํารวจความพึงพอใจลูกคา
- การใหความรูทางเทคนิคแกลูกคา
- การทํากิจกรรมรวมกับลูกคา
- การรับฟ  งความคิดเ ห็น และ
  ขอเสนอแนะผานชองทางตางๆ 
  ของบริษัท

- การติดตอซื้อวัตถุดิบหรือบริการ 
  จากคูคา
- การทํากิจกรรมรวมกับคูคา
- การรับฟ  งความคิดเ ห็น และ
  ขอเสนอแนะผานชองทางตางๆ   
  ของบริษัท

- จัดใหมีกิจกรรมพบปะสัมมนา
- การประชุมกลุมสมาชิก

- ผลตอบแทนที่ดี
- การกํากับดูแลกิจการที่ดี
- กิจการมีความมั่นคงตอเนื่อง
- ขอมูลบริษัทถูกตองครบถวน
- มีระบบบริหารจัดการความเส่ียง
- มีระบบตรวจสอบและควบคุมที่ดี

- ผลตอบแทนทีดี่ มโีอกาสท่ีจะกาวหนา
  ในหนาที่การงาน และสวัสดิการ
  ที่เหมาะสม
- สภาพแวดล อมการทํางาน ท่ี
  เหมาะสมและปลอดภยั มอุีปกรณ   
  ทีใ่ชในการปฏบัิติงานอยางเพยีงพอ
- การฝ กอบรมและพัฒนาด าน
  ความรูอยางตอเนื่อง

- ราคาสินคาเหมาะสม
- มีบริการหลังการขายที่นาเช่ือถือ
- มีสินคาทางเลือกทดแทน
- พัฒนาสินคาใหตรงความตอการ
  ของลูกคา
- มีการรับประกันสินคาและบริการ
- มีการรักษาความลับขอมูลลูกคา

- การปฏิบัติตามนโยบายการจัดซ้ือ  
  จัดจาง
- การจายชาํระคาสินคาหรือบริการ  
  อยางถูกตองและตรงเวลา
- ดําเนินธุรกิจรวมกันอยาโปรงใส
- มีการรักษาความลับขอมูลคูคา

- การแขงขันทางธุรกิจอยางเปน
  ธรรมและโปรงใส

- กํากับดูแลกจิการโปรงใสตรวจสอบได
- จายเงินปนผลเหมาะสม
- เปดเผยขอมูลโปรงใส
- จัดทําแผนกลยุทธทางธุรกิจ
- บริหารจัดการความเส่ียรอบคอบ

- กําหนดนโยบายความปลอดภัย
  อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอม
  ในการทํางาน
- สงเสริมใหพนักงานมีการพัฒนา 
  ทักษะโดยจัดใหมีการอบรมความ   
  รูอยางสมํา่เสมอ ตามแผนการพฒันา   
  บคุลากร
- จัดทํา Succession Plan เพื่อ
  วางแผนเ ติบโตในสายอาชีพ
  ใน ตําแหนงงานท่ีสําคัญ
- จัดใหมีกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ

- บริหารจัดการคุณภาพดวยระบบ 
  ISO 9001
- บริหารความสัมพันธลูกคาดวย    
  ระบบ CRM
- มจีรรยาบรรณในการรักษาขอมลูลูกคา

- เพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการ  
  ทาํงานทีเ่กีย่วของกบัการจดัซือ้จดัจาง
- ปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการคาเเละ
  ปฏิบัติตามสัญญา
- มีจรรยาบรรณในการจัดซื้อตาม
  นโยบายที่บริษัทกําหนด

- ดํ า เ นิ นธุ ร กิ จอย  า ง โ ปร  ง ใ ส
   ภายใตหลักการกาํกับดูแลกิจการทีดี่
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             จากกิจกรรมหวงโซคุณคาทางธุรกิจดังกลาว บริษัทนำผลการพิจารณาผลกระทบและความเสี ่ยงที ่
อาจเกิดขึ ้นตอผู มีส วนไดเสียในแตละขั ้นตอน มาประกอบการกำหนดมาตรการควบคุม การติดตามผล และ
การปรับปรุงกระบวนการดำเนินงานอยางตอเน ื ่อง โดยมีการรายงานและทบทวนในระดับผู บร ิหารและ
คณะกรรมการบริษัท เพื ่อสรางคุณคาอยางยั ่งยืนใหแกผู มีสวนไดเสีย

2. การวิเคราะหผูมีสวนไดเสียในหวงโซคุณคาธุรกิจ
บรษิทัไดจัดกลุมผูมีสวนไดเสียท้ังภายในและภายนอกองคกรทีเ่ก่ียวของกับหวงโซคุณคาของธรุกิจ โดยพิจารณา

จากระดับความสัมพันธ ความคาดหวัง และผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการดำเนินธุรกิจ ภายใตกรอบการกำกับดูแล
กิจการที่ดี เพื่อนำขอมูลดังกลาวไปใชในการกำหนดแนวทางการตอบสนองและการบริหารจัดการความสัมพันธกับผูมี
สวนไดเสียอยางเหมาะสม   

จากการวเิคราะห บรษิทัใหความสำคญัเปนพเิศษกบัผูมีสวนไดเสียกลุมหลัก ไดแก ผูถอืหุน พนักงาน ลูกคา คูคา
และชุมชนโดยรอบ เน่ืองจากเปนกลุมทีม่ผีลกระทบตอการดำเนนิธรุกิจและความสามารถในการสรางคณุคาอยางยัง่ยนื
ของบริษัทในระยะยาว ดังนี้



สังคมและชุมชน - จดักจิกรรมรวมกบัสังคมและชุมชน
- การเขาไปมีสวนรวมในการพัฒนา 
  สังคมและชุมชน
- การ รับฟ  งความคิด เห็น  และ
  ขอเสนอแนะผานชองทางตาง  ๆของ 
   บริษทั

- การดําเนินธุรกิจภายใตหลักการกาํกบัดูแล  
   กจิการทีดี่ ควบคูไปกับการรับผิดชอบ
   ตอสังคมและส่ิงแวดลอม
- สนับสนุนความเปนอยู และสราง  
  คุณภาพชีวิตที่ดีใหแกคนในชุมชน

- บริหารจัดการสินทรัพยอยางมี 
  ความรบัผิดชอบ และพฒันาใหเปน
  มิตรตอส่ิงแวดลอม
- ปลูกฝงใหพนักงานมีจิตอาสาใน    
  การมีสวนรวมตอกิจกรรมที่เกิด  
  ประโยชนตอสังคมและชุมชน
- สนันสนุน กิจกรรมทั้ งภาครัฐ
  ภาคเอกชน และกิจกรรมของชุมชน  
  ในทกุวธีิทางตามโอกาสเพือ่สงมอบ  
  คุณคาอนัดีงามตอสงัคม

หนวยงานภาครัฐ - การรบัการตรวจสอบจากหนวยงาน
ที่เก่ียวของตางๆ 
- การจัดทาํขอมลู รายงานสงหนวยงาน
ที่เก่ียวของตาง ๆ
- การพัฒนาระบบงานใหสอดคลอง
กับแนวทางใหมๆ ที่ภาครัฐกําหนด

- การปฏบิตัิตามกฎเกณฑ ขอบังคบั
และกฎหมายของหน วยงานที่
เก่ียวของ
- การใหความรวมมอืในโครงการตางๆ
- การบรหิารงานอยางมปีระสทิธภิาพ

- จัดทํานโยบาย และแนวปฏิบัติที่
  เก่ียวของกับการประกอบธุรกิจ 
  ใหเปนไปตามกฎหมายกฎระเบียบ 
  และขอบงัคบัทีเ่ก่ียวของกับการดาํเนนิ 
  ธุรกิจ
- ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ   
  และขอบังคับท่ีเกี่ยวของกับการ
  ดําเนินธุรกิจอย างถูกตองและ
   เหมาะสม 
-  ดําเนินธุรกิจอยางโปรงใส ภายใต
   หลกัการกาํกับดแูลกจิการทีด่ ีท่ีคาํนงึ
   ถึงผลกระทบทางดานสังคมและ
   สิ่งแวดลอม  
- พัฒนากระบวนการทาํงาน และจัด
  เตรยีมทรัพยากรเเละขอมลูใหพรอม  
  ตอการตรวจสอบอยางสม่ําเสมอ 
- พัฒนาระบบงานใหสอดคลองกับ 
  ระเบียบตางๆ ท่ีภาครัฐกําหนด
  เพิ่มเติม

ขอมูลความคาดหวังและการตอบสนองของผูมีสวนไดเสียขางตน ถูกนำมาใชประกอบการกำหนดกลยุทธ แผนงาน และ
การดำเนินงานของบริษัท รวมถึงใชประกอบการพิจารณาความเสี ่ยงและประเด็นดานความยั่งยืนที่มีนัยสำคัญ
โดยมกีารตดิตาม ทบทวน และปรบัปรงุแนวทางการบรหิารจัดการผูมสีวนไดเสยีอยางตอเนือ่ง และรายงานตอผูบริหาร
และคณะกรรมการบรษิทัตามความเหมาะสม เพื่อใหสอดคลองกับบริบททางธรุกจิและการเตบิโตอยางยั่งยนื

1. นโยบายและแนวปฏิบัติดานส่ิงแวดลอม
บริษัทใหความสำคัญตอการพัฒนาการดำเนินงานดานสิง่แวดลอม ใหเปนไปตามกฎหมาย กฎระเบียบท่ีเก่ียวของ 

และมาตรฐานสากล โดยบริษัทมุงม่ันบริหารจัดการกระบวนการตามหวงโซคุณคาเพ่ือใหมีการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ 
ควบคูไปกบัการบริหารจัดการดานส่ิงแวดลอมเพ่ือลดผลกระทบตอส่ิงแวดลอม บรษัิทจึงไดกำหนดแนวทางปฏบัิติการดูแล
รักษาส่ิงแวดลอมไวดังตอไปน้ี้ี
 (1) กำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติดานสิ่งแวดลอม ใหเปนไปตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของกับการ
จัดการดานสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสม โดยมุงเนนกระบวนการผลิตที่มีประสิทธิภาพและลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม
ควบคุมโดยการกำจัดและลดของเสียจากกระบวนการผลิต ตลอดจนหมุนเวียนการใชทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุด
 (2) ปลูกฝงจิตสำนึก และรณรงคใหพนักงานทุกคนในองคกร คำนึงถึงความสำคัญของการใชพลังงานอยาง
ประหยดั เชน การใชไฟฟา การใชน้ำ อยางเหมาะสม รวมถึงสนบัสนุนใหมกีารบรหิารจัดการขยะของเสยีโดยการคดัแยก
ขยะและของเสีย ตลอดจนการริเริ ่มสนับสนุนใหมีการบริหารจัดการเกี่ยวกับกาซเรือนกระจก

ผูมีสวนไดเสีย วิธีหาความคาดหวัง ความคาดหวัง การตอบสนองของบริษัท

การจัดการดานความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดลอม
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 (3) กำหนดใหมกีารบรหิารจัดการดานสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ โดยมีกระบวนการกำกับดแูล มกีระบวนการ
ติดตามและปรบัปรงุ และมกีารประเมนิผลเพ่ือการพัฒนาอยางตอเน่ือง 
 (4) สื่อสารใหพนักงานทุกคนในองคกร รวมถึงผูมีสวนไดเสียตลอดหวงโซคุณคารับทราบ ถึงนโยบายและแนว
ปฏบิตัดิานสิ่งแวดลอม ซ่ึงผูบรหิารมุงม่ันทีจ่ะบรหิารจัดการและสนบัสนนุใหบริษทัมกีารดำเนนิการตามนโยบายดงักลาว
อยางตอเนื่อง และบรรลุผลตามแนวทางที่ตั้งไว

นอกจากนี้ บริษัทยังใหความสำคัญกับความปลอดภัยและสุขอนามัยของบุคลากรของบริษัท โดยสงเสริมและ
ปลูกฝงจิตสำนึกทางดาน ความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสิง่แวดลอม โดยบรษัิทไดมีการกำหนดนโยบายความปลอดภยั
อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน เพ่ือใหพนกังานมสีภาพแวดลอมการทำงานทีป่ลอดภยัและถกูสุขลักษณะ
โดยมีแนวปฏิบัติ ดังนี้

(1) บริษัทสงเสริมใหความปลอดภัยเปนเร่ืองสำคัญโดยจัดทำขอกำหนดและมาตรฐานทางดานคุณภาพความปลอดภัย
อาชีวอนามัยและส่ิงแวดลอม ท่ีมีมาตรการไมนอยกวาท่ีกฎหมายกำหนดตามมาตรฐานสากล บคุลากรของบริษัทตองศึกษา 
และปฏิบัติตามกฎหมายนโยบายขอกำหนดและมาตรฐานทางดานคุณภาพความปลอดภัยอาชีวอนามัยและส่ิงแวดลอมอยางเครงครัด
 (2) บรษัิทจะดำเนินการทุกวถิทีางเพ่ือควบคมุและปองกันความสญูเสียในรูปแบบตางๆ อันเนือ่งมาจากอบัุติเหตุ
อัคคีภัยการบาดเจ็บหรือเจ็บปวยจากการทำงาน ทรัพยสินสูญหายหรือเสียหาย การละเมิดระบบรักษาความปลอดภัย
การปฏิบัติงานไมถูกวิธี และความผิดพลาดตางๆ ท่ีเกิดข้ึนตลอดจนรกัษาสภาพแวดลอมในการทำงานท่ีปลอดภัยตอบุคลากร
ของบริษัท และมีการซักซอมแผนการรักษาความปลอดภัยเปนประจำ ท้ังน้ี ถือเปนหนาท่ีรับผิดชอบของผูบริหารและพนักงาน
ในการรายงานอุบัตเิหตโุดยปฏบัิติตามข้ันตอนทีก่ำหนดไว
 (3) บรษัิทจะจัดใหมีการประชาสมัพันธและสือ่สารเพ่ือสรางความรูความเขาใจและเผยแพรขอมูลใหกับบุคลากร
ของบริษทัพนักงานของผูรับจางตลอดจนผูมสีวนไดเสยีท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหทราบและเขาใจในนโยบายกฎระเบยีบข้ันตอน
วธิปีฏบัิติและขอควรระวงัตางๆ ทางดานคณุภาพความปลอดภยัอาชีวอนามยัและส่ิงแวดลอมตลอดจนนำไปยดึถือปฏบิตัิ
ไดอยางถูกตอง โดยไมกอใหเกิดอันตรายตอสุขภาพทรัพยสินและสิ่งแวดลอม
 (4) บรษัิทมุงม่ันมีสวนรวมในการรับผดิชอบตอสังคมในเรือ่งคุณภาพความปลอดภยัอาชีวอนามัยและส่ิงแวดลอม
อยางจรงิจังและตอเน่ือง การใชทรพัยากรธรรมชาติใหเกิดประโยชนสงูสุด โดยตระหนกัถึงความสำคญัของสิง่แวดลอมและ
ความปลอดภัยของผูมีสวนไดเสียท่ีเก่ียวของ ตลอดจนสงเสริมกิจกรรมทางสังคมในการรกัษาส่ิงแวดลอมและพัฒนาคณุภาพ
ชีวติของคนในชมุชนตามหลักการพฒันาอยางยัง่ยืน
 (5) หากการปฏิบัติงานใดไมปลอดภัย หรือไมอาจปฏิบัติตามขอกำหนดและมาตรฐานทางดานคุณภาพความ
ปลอดภยัอาชีวอนามัยและสิง่แวดลอม หรือพบวาการปฏบัิติงานมีผลกระทบทางดานส่ิงแวดลอมอยางรายแรง ใหบุคลากร
ของบริษัท ยุติการปฏิบัติงานเทาที ่ทำไดชั่วคราว เพื่อแจงผูรวมงาน ผูบังคับบัญชา และหนวยงานที่รับผิดชอบ
เพื่อดำเนินการแกไข หรือวางแผนแกไขตอไป หามปฏิบัติงานตอไปโดยเด็ดขาด
 ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทและผูบริหารมีหนาที่กำหนดนโยบาย กำกับ ติดตาม และทบทวนการดำเนินงาน
ดานสิ่งแวดลอมอยางสม่ำเสมอ เพื่อใหเปนไปตามนโยบายที่กำหนดและสอดคลองกับการดำเนินธุรกิจอยางยั่งยืน

2. ผลการดำเนินงานดานสิ่งแวดลอม
(1) การจัดการพลังงาน
บรษิทัมุงมั่นที่จะลดการใชพลงังานไฟฟา โดยปจจบุันไดตดิตัง้ระบบผลิตไฟฟาจากพลงังานแสงอาทติย (Solar 

Rooftop) บนหลงัคาของโรงงานรวม 3 แหง และตดิตั้งเพิ่มเตมิในโซนที่มกีารขยายโรงงาน เพื่อใชเปนพลงังานไฟฟาใน
กระบวนการดำเนนิงาน ซึ่งชวยลดการใชพลงังานไฟฟาจากระบบสายสงและลดตนทนุในการดำเนนิธรุกิจ
         ท้ังน้ี การใชพลังงานแสงอาทิตยดังกลาวยงัมีสวนชวยลดการปลอยกาซเรือนกระจกและผลกระทบตอภาวะโลกรอน
เน่ืองจากเปนพลังงานสะอาดทีไ่มกอใหเกิดมลภาวะทางอากาศ โดยในป 2568 บริษัทสามารถลดการปลอยกาซเรอืนกระจก
ไดรวม 249.22 ตันคารบอนไดออกไซดเทยีบเทา
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(2) การใชน้ำและการตรวจสอบคุณภาพน้ำทิ้งจากกระบวนการผลิต
 บริษัทมุงมั่นที่จะลดการใชน้ำประปา โดยบริษัทนำน้ำบาดาลเขามาใชในกระบวนการผลิต ซึ่งชวยใหบริษัทลด
ตนทนุในการประกอบธรุกิจ ซึ่งปจจุบันการใชน้ำบาดาลของบรษิทัในสวนของสำนกังานใหญคดิเปนสัดสวนรอยละ 100
ของปริมาณน้ำท่ีใชทัง้หมด หากคดิในภาพรวมทัง้กลุมบรษิทัจะมปีรมิาณการใชนำ้บาดาลคดิเปนสดัสวนประมาณรอยละ
29.00 ของน้ำที่ใชในกระบวนการผลิตทั้งหมด นอกจากน้ีบรษิทัยงัมกีารตรวจสภาพของระบบการจายน้ำในบรษิทัทั้งน้ำ
ที่ใชในกระบวนการผลิต และน้ำที่ใชสำหรับอาคารสำนักงานใหสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ ไมรั่วไหล

นอกจากน้ี บรษัิทมีระบบบำบดันำ้เสยีท่ีเกิดข้ึนจากกระบวนการผลิต โดยเปนระบบบำบัดน้ำเสยีแบบตกตะกอน 
(Activated sludge) อีกทัง้มกีารตรวจวดัคุณภาพนำ้หลงัจากทำการบำบดัจากระบบบำบดันำ้เสยีอีกขัน้ เพ่ือใหมั่นใจวา
น้ำที่โรงงานปลอยออกสูสาธารณะนั้นมีคุณภาพผานเกณฑมาตรฐานท่ีกำหนด

(3) การกำจัดขยะ ของเสีย และมลพิษ
บรษัิทมุงม่ันทีจ่ะลดการกอใหเกิดขยะ ของเสยี และมลพิษจากกระบวนการผลติคอนกรตีสำเรจ็รปูและคอนกรตี

ผสมเสร็จ โดยใหมีการตรวจประเมนิคุณภาพของการกำจัดขยะ เชน กาก ตะกอนจากการผลติ กอนการนำไปทิ้ง ทำลาย
ซ่ึงบริษัทไดปฏิบัติตามมาตรฐานและกฎหมายท่ีเก่ียวของอยางครบถวน และบริษัทจัดใหมีการควบคุมการสญูเสียท่ีเกิดจาก
การผลิตในทุกข้ันตอน โดยจัดเก็บขอมูล เพ่ือนำเสนอ และพัฒนาอยางตอเน่ืองเพ่ือใหเกิดการสูญเสียนอยท่ีสุด ซ่ึงปจจุบันบริษัท 
กำหนดการสญูเสียจากการผลติไวท่ีรอยละ 0.10

นอกจากน้ี สำหรบัดานมลพิษทางอากาศจากกระบวนการผลติ บริษัทตระหนกัถึงความสำคญัในการควบคุมและ
ปองกันมลพษิที่เกดิจากกิจกรรมของโรงงาน ซึ่งเปนสวนหนึ่งของนโยบายดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภยัของบรษิทั
โดยติดต้ังหัวฉีดละอองน้ำในบริเวณท่ีกองเก็บวตัถุดิบประเภทหินทราย เพ่ือลดฝุนละอองภายในโรงงาน การปลูกตนไมบริเวณ
โรงงาน การติดต้ังแผงกรองอากาศ เพ่ือปองกันฝุนละอองกระทบตอชุมชนรอบขาง นอกจากน้ีบริษัทไดใหหนวยงานภายนอกเขา
ดำเนินการตรวจวิเคราะหคุณภาพสิ่งแวดลอม โดยวัดปริมาณความเขมขนของฝุนละอองในบรรยากาศการทำงาน และ
จัดทำรายงานผลการตรวจวัดคุณภาพส่ิงแวดลอมของบริษัททุกสาขาอยางตอเน่ืองทุกป เพ่ือใชเปรียบเทียบกับผลการวิเคราะห
ของปทีผ่านมาเพ่ือแสดงใหเห็นถงึความมุงม่ันในการลดผลกระทบตอสิง่แวดลอมในการทำงาน

(4) การจัดการเพื่อลดปญหากาซเรือนกระจก
บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของการลดการปลอยกาซเรือนกระจกจากการดำเนินธุรกิจ โดยมุงเนนการใช

พลงังานสะอาดและการปรบัปรงุประสทิธภิาพการใชพลงังานเปนมาตรการหลักในการลดผลกระทบตอการเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ซ่ึงผลการดำเนินงานดานการลดการปลอยกาซเรือนกระจกของบริษัทเปนผลโดยตรงจากมาตรการดานการ
จัดการพลังงานดังกลาว  

(5) การจัดการระบบการทำงานเพื่อลดปริมาณการใชกระดาษ
บริษัท ไดนำโปรแกรม Codium ซึ่งเปนระบบการจัดการเอกสารและอนุมัติออนไลน (E-Memo) มาใชใน

การทำงาน ทำใหการทำงานสะดวก ปลอดภยั มปีระสิทธภิาพมากขึ้น และลดปรมิาณการใชกระดาษไดมากกวารอยละ
50 นอกจากนี้บริษัทอยูในระหวางการเตรียมนำระบบ E-tax มาใชในการปฏิบัติงาน ซึ่งจะมีผลทำใหลดขั้นตอนการ
ทำงาน  ลดปริมาณการใชกระดาษ และยังเปนการสนับสนุนนโยบายภาครัฐบาล มีผลดีตอลูกคาที่รองรับระบบการ
ทำงานในรูปแบบ E-tax ทำใหการทำงานรวดเร็ว โปรงใส สอดคลองกับระบบงานในอนาคต

(6) การพิจารณาคูคาที่มีนโยบายในการรักษาสิ่งแวดลอม
บรษิทัใหความสำคญักับการดำเนนิธรุกิจกับคูคาที่มนีโยบายดานสิง่แวดลอม และใหความสำคญักับการลดการ

ปลอยกาซเรือนกระจกจากหวงโซอุปทาน โดยในป 2568 บริษัทไดจัดซื้อวัสดุจากคูคาที่มีแนวทางการดำเนินงานดาน
สิ่งแวดลอมดังกลาว ซึ่งสามารถชวยลดการปลอยกาซเรือนกระจกไดประมาณ 7,340 ตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา
หรือเทียบเทากับการปลูกตนไมประมาณ 780,000 ตน
  **คำนวณจากปริมาณการลดการปลอยกาซเรือนกระจกและจำนวนตนไมเทียบเทา โดยอางอิงจากคากลางขององคการบริหารจัดการกาซเรือน
กระจก (องคการมหาชน) หรอื TGO และเปนการคำนวณคาเฉลี่ยจากผลติภณัฑทัง้หมด เนื่องจากผลติภณัฑแตละประเภทมีปรมิาณการปลอยกาซเรอืนกระจก
แตกตางกัน

บรษัิทตระหนกัถึงความสำคัญของการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) และมุงพัฒนามาตรการ
ดานพลงังานและการใชทรัพยากรอยางมปีระสทิธภิาพ เพื่อลดการปลอยกาซเรอืนกระจกในระยะยาว

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 53



นอกจากนี้ บริษัทยังคงมุงมั่นดำเนินงานดานสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง โดยยึดแนวทางการบริหารจัดการดาน
สิ่งแวดลอมทีไ่ดดำเนินการมาอยางสมำ่เสมอเปนหลกัในการพฒันาและปรบัปรงุการดำเนนิงานในอนาคต เชน แผนการ
ขยายโรงงานในป 2569 ซึ่งจะดำเนนิการภายใตการบรหิารจัดการดานสิง่แวดลอมทีเ่หมาะสมและสอดคลองกับนโยบาย
ของบรษิทั
 ทั้งนี้ บริษัทไดรายงานผลการดำเนินงานดานสิ่งแวดลอมและความยั่งยืนตอผูบริหารและคณะกรรมการบริษัท 
เพ่ือใชประกอบการตดิตาม ทบทวน และปรบัปรงุแนวทางการดำเนินงานอยางตอเน่ือง ใหสอดคลองกับบรบิททางธรุกิจ
และการเติบโตขององคกรในระยะยาว

1. นโยบายและแนวปฏิบัติดานสังคม
บริษัทและบรษัิทยอยดำเนนิธรุกิจโดยยึดม่ันในความรบัผิดชอบตอสังคมและผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ไดแก ผูถือหุน

ลูกคา คูคา พนักงาน ชุมชน และสังคมโดยรวม โดยมุงเปนแบบอยางที่ดีในการดำเนินธุรกิจดวยหลักจริยธรรมและ
การกำกับดแูลกิจการที่ดี
            บริษัทไดกำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการ จรรยาบรรณธุรกิจ และนโยบายความรับผิดชอบตอสังคม
เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงาน ซ่ึงมีการทบทวนนโยบายดังกลาวเปนประจำทุกป โดยนโยบายความรบัผดิชอบ
ตอสงัคมภายใตหลกัการ 8 ประการ ดงัน้ี้ี

(1) การกำกับดูแลกิจการที่ดี
บริษัทจัดใหมีระบบบริหารจัดการตามหลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดี ดวยการจัดการอยางโปรงใส เทาเทียมและเปนธรรม

เพ่ือสรางความเช่ือม่ันตอผูถือหุน ผูลงทุน ผูมีสวนไดเสีย และผูเก่ียวของทุกฝาย โดยยึดแนวปฏิบัติตามนโยบายการกำกับดูแล
กิจการท่ีดีของบริษทั 5 หมวด ไดแก สทิธขิองผูถอืหุน การปฏบัิตติอผูถือหุนอยางเทาเทียมกนั บทบาทของผูมสีวนไดเสยี
การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

 (2) การประกอบธุรกิจดวยความเปนธรรม
บริษัทดำเนินธุรกิจดวยความเปนธรรม สุจริต และโปรงใส โดยสงเสริมการแขงขันทางการคาอยางเสรี และ

หลีกเลี่ยงการดำเนินการที่อาจกอใหเกิดความขดัแยงทางผลประโยชน ทั้งนี้ ในกรณทีี่เกดิความขัดแยงทางผลประโยชน 
บริษัทกำหนดใหมีกระบวนการพิจารณาและไกลเกล่ียอยางเปนธรรม พรอมเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของอยางเหมาะสมและครบถวน

บริษัทไมสนับสนุนการดำเนินการท่ีมีลักษณะเปนการละเมิดทรัพยสินทางปญญาหรือลิขสิทธ์ิ และสงเสริมใหมีการปฏิบัติ
ตามกฎหมายท่ีเก่ียวของอยางเครงครัด นอกจากน้ี บริษัทไดจัดใหมีระบบการบริหารจัดการท่ีเหมาะสมเพ่ือปองกันการทุจริต
โดยกำหนดโครงสรางการจัดการท่ีชัดเจนในแตละสายงาน เพ่ือใหเกิดการตรวจสอบและถวงดุลอยางเหมาะสม พรอมท้ังสราง
ความตระหนักรูแกกรรมการ ผูบรหิาร และพนักงานถึงความสำคัญของการตอตานการทุจริต การกรรโชก และการใหสินบน
ในทกุรูปแบบ
           ท้ังน้ี บริษัทไดกำหนดนโยบายตอตานการใหสินบนและการคอรรัปชัน ซ่ึงมีการทบทวนและประกาศใชเปนประจำทุกป 
เพ่ือแสดงจุดยนืในการตอตานการใหสินบนและการคอรรปัชนัอยางชัดเจน และกำหนดใหบรษัิท บรษิทัยอย รวมถงึบุคคล
ท่ีเก่ียวของกับการดำเนินธรุกิจ ปฏบัิติตามนโยบายดังกลาวอยางเครงครัด

(3) การเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติตอแรงงานอยางเปนธรรม
บรษัิทสนับสนุนการเคารพสทิธมินุษยชนตามหลักสิทธมินุษยชนสากล (Internationally Recognized Human

Rights) และสงเสริมใหมีการปฏบัิติตามมาตรฐานดานสทิธิมนุษยชนสากล โดยมกีารตดิตามและเฝาระวงัการปฏบัิติตามขอ
กำหนดดานสิทธมินุษยชนภายในองคกร ท้ังน้ี ความรับผิดชอบดานสิทธมินุษยชนของบริษัทยังครอบคลุมไปถึงบริษัทในเครือ 
ผูรวมทุน และคูคา เพ่ือสงเสริมการปฏิบัติตอบุคลากรอยางเสมอภาค โดยไมเลือกปฏิบัติหรือแบงแยกบนพ้ืนฐานของถ่ินกำเนิด
เช้ือชาติ เพศ อายุ สีผิว ศาสนา สมรรถภาพรางกาย ฐานะ ชาติตระกูล สถานศึกษา หรือสถานะอ่ืนใดท่ีไมเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน

บริษัทจัดใหมีชองทางการรองเรียนสำหรับผูท่ีไดรับผลกระทบจากการละเมิดสิทธิมนุษยชนอันเกิดจากการดำเนินธุรกิจ
และมีกระบวนการพิจารณาและดำเนินการเยียวยาอยางเหมาะสม เพ่ือคุมครองสิทธขิองผูมีสวนไดเสีย

การจัดการดานความยั่งยืนในมิติสังคม
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 ในดานการปฏบิติัตอแรงงานอยางเปนธรรม บริษัทเคารพสทิธิของพนกังานตามหลักสทิธมินษุยชนและกฎหมาย
แรงงานทีเ่ก่ียวของ โดยจัดใหมีกระบวนการจางงานและเง่ือนไขการจางท่ีเปนธรรม เปดโอกาสใหบุคลากรทกุคนสามารถแสดง
ศักยภาพไดอยางเต็มท่ี พรอมทัง้จัดใหมีผลตอบแทนและสวัสดิการทีเ่หมาะสม รวมถึงการสงเสรมิการพัฒนาศักยภาพของ
พนักงานผานการฝกอบรมและการพัฒนาความรูอยางตอเน่ือง

ท้ังน้ี บริษัทมีการติดตามและทบทวนประเด็นดานสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติตอแรงงานอยางเปนธรรมอยางสม่ำเสมอ
และรายงานผลตอผูบริหารและคณะกรรมการบริษทัตามความเหมาะสม

     (4)  ความรับผิดชอบตอลูกคา
บรษิทัใหความสำคญักับความพงึพอใจของลูกคา ซึ่งเปนผูซื้อและใชสนิคาและบรกิารของบรษิทั โดยมุงนำเสนอ

สนิคาและบริการท่ีมคีณุภาพ ดวยราคาที่เปนธรรม และดำเนินธรุกิจดวยความรับผดิชอบตอลกูคา ทั้งน้ี บรษิทัไดกำหนด
นโยบายและแนวปฏบิตัเิพือ่ดูแลลกูคาอยางเหมาะสม ดงันี้
 4.1 บริษัทมุงมั่นพัฒนาสินคาและบริการที่มีคุณภาพ เพื่อตอบสนองความตองการของลูกคาอยางตอเนื่อง
โดยบุคลากรของบริษัทใหความสำคญักับการใหบริการลูกคาอยางเต็มท่ี ดวยราคาท่ีสมเหตุผล ทันตอสถานการณ มีคุณภาพ
และมีเงื่อนไขการคาที่เปนธรรม
 4.2 บรษัิทกำหนดแนวปฏิบัติเพ่ือหลีกเล่ียงการดำเนนิการใดท่ีอาจกอใหเกิดความเขาใจผดิเก่ียวกับคุณภาพสินคา
และบรกิาร โดยมกีารตรวจสอบคณุภาพสนิคาใหเปนไปตามมาตรฐานอยางเครงครดักอนการจดัสง รวมถงึการตรวจสอบ
ความถูกตองและครบถวนของการสงมอบสนิคาแกลูกคา
 4.3 บรษัิทใหความสำคญักับความปลอดภยัในการใชสนิคาและบรกิารของลูกคา โดยมกีารกำหนดมาตรการดาน
ความปลอดภัยท่ีเหมาะสม เชน การตดิตัง้ปายเตือนภัย การตรวจสอบความปลอดภยัในสถานประกอบการ และการอบรม
พนักงานดานความปลอดภยัอยางสมำ่เสมอและตอเนือ่ง

 (5) การรวมพฒันาชุมชนและสังคม
บริษัทใหความสำคัญกับกิจกรรมของชุมชนและสังคมโดยมุงเนนใหเกิดการพัฒนาสังคมชุมชนสิ่งแวดลอม

ทำนุบำรุงศาสนาสรางสรรคและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติรวมทั้งสนับสนุนการศึกษาแกเยาวชนและสนับสนุน
กิจกรรมสาธารณะประโยชนแกชุมชนที่ดอยโอกาส ใหเปนชุมชนที่เขมแข็งพึ่งพาตนเองได ซึ่งจะสงผลใหบริษัทสามารถ
เติบโตอยางยั่งยืน โดยบริษัทมีแนวทางปฏิบัติในการพัฒนาชุมชนและสังคม ดังนี้
 5.1 บรษิทัมุงสรางความเขาใจและสื่อสารกับสังคมเก่ียวกับสถานะและขอเทจ็จรงิในการดำเนินงานของบรษิทั
รวมถึงความรับผิดชอบตอชุมชน สังคม และสิ่งแวดลอม โดยเปดเผยขอมูลที ่สามารถเปดเผยไดอยางเหมาะสม
และใหความรวมมือในการใหขอมูลแกผูถือหุน นักลงทุน และผูสนใจทั่วไปอยางถูกตองและทันตอสถานการณ
 5.2 บริษัทมุ งมั ่นมีสวนรวมในการรับผิดชอบตอสังคมดานคุณภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง โดยคำนึงถึงการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพ ตระหนักถึงผลกระทบตอ
ผู มีสวนไดเสีย และสงเสริมกิจกรรมที่ชวยรักษาสิ ่งแวดลอมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนตามหลัก
การพัฒนาอยางยั่งยืน
 5.3 บริษัทพิจารณาทางเลือกในการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางเหมาะสม โดยมุงลดผลกระทบ
ตอสังคม สิ ่งแวดลอม และคุณภาพชีวิตของประชาชนใหนอยที่สุด พรอมทั้งสนับสนุนการลดการใชพลังงานและ
ทรัพยากรอยางตอเนื่อง
 5.4 บริษัทสงเสริมและปลูกฝงจิตสำนึกดานความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอมใหแกบุคลากรทุก
ระดับอยางตอเนื่อง รวมถึงใหความสำคัญกับการดำเนินธุรกิจกับคูคาที่มีแนวทางดานความรับผิดชอบตอสังคมและ
สิ่งแวดลอมสอดคลองกับบริษัท และสนับสนุนการใชและการอนุรักษพลังงานอยางมีประสิทธิภาพเพื่อประโยชนของ
ชนรุนหลัง
 5.5 บริษัทสนับสนุนกิจกรรมที ่ม ีส วนชวยสรางคุณคาใหแกสังคมและสิ ่งแวดลอมอยางสม่ำเสมอ
โดยคดัเลือกกิจกรรมที่เหมาะสมและกอใหเกิดประโยชนตอชมุชน สงัคม และสิ่งแวดลอมอยางแทจรงิ ทัง้นี้ ในกรณีของ
การบริจาค บริษัทมีการตรวจสอบขอมูลผู รับบริจาค และจัดใหมีเอกสารหลักฐานเพื่อใหการดำเนินการเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส และตรวจสอบได 
 5.6 บรษิทัสนับสนุนและสงเสริมใหพนกังานทกุระดับมสีวนรวมในกิจกรรมจติอาสาเพ่ือสรางประโยชนตอสงัคม
เชน การบริจาคโลหิต กิจกรรมวิ่งการกุศล กิจกรรมปลูกปา และกิจกรรมทำความสะอาดชุมชน เปนตน
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(6) การดูแลดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสุขอนามัยของบุคลากรและชุมชน

บริษัทใหความสำคัญตอความปลอดภัยและสุขอนามัยของบุคลากรของบริษัท รวมถึงชุมชนโดยรอบสถาน
ประกอบการ โดยมุงสงเสรมิและปลกูฝงจิตสำนึกดานความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิ่งแวดลอมใหเปนสวนหนึ่งของ
วิถีการทำงานและการดำเนนิชีวติประจำวนัของบคุลากร เพ่ือสรางสภาพแวดลอมการทำงานทีป่ลอดภยัและลดผลกระทบ
ทีอ่าจเกิดขึ้นตอผูมสีวนไดเสยี

บริษทัสนับสนนุใหมกีารใชทรพัยากรอยางเหมาะสม ลดการใชอยางส้ินเปลือง และกำหนดแนวทางปฏบัิตดิาน
ความปลอดภยั อาชวีอนามัย และสิง่แวดลอม ดังนี้
 6.1 บริษัทกำหนดขอกำหนดและมาตรฐานดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และส่ิงแวดลอมใหมีระดับไมนอยกวา
ท่ีกฎหมายกำหนด และสอดคลองกับมาตรฐานสากล โดยบุคลากรของบริษัทไดรับการส่ือสารและสงเสริมใหศึกษา ทำความเขาใจ
และปฏิบัติตามกฎหมาย นโยบาย ขอกำหนด และมาตรฐานที่เก่ียวของอยางเครงครัด
 6.2 บริษัทดำเนินการควบคุมและปองกันความสูญเสียที่อาจเกิดขึ้นจากอุบัติเหตุ อัคคีภัย การบาดเจ็บหรือ
เจ็บปวยจากการทำงาน ความเสยีหายตอทรพัยสนิ การละเมิดระบบรกัษาความปลอดภยั หรอืการปฏบัิติงานท่ีไมถกูตอง
โดยมุงรักษาสภาพแวดลอมการทำงานใหมีความปลอดภัย และจัดใหมีการซักซอมแผนดานความปลอดภัยเปนประจำ
ทั้งนี้ ผูบริหารและพนักงานมีสวนรวมในการรายงานอุบัติเหตุหรืออุบัติการณตามข้ันตอนที่กำหนดไว
 6.3 บริษัทจัดใหมีการสื่อสารและสรางความรูความเขาใจแกบุคลากรของบริษัท พนักงานของผูรับจาง และ
ผูมีสวนไดเสียที่เกี่ยวของ เกี่ยวกับนโยบาย กฎระเบียบ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน และขอควรระวังดานความปลอดภัย
อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม เพื่อใหสามารถนำไปปฏิบัติไดอยางถูกตองและลดความเสี่ยงตอสุขภาพ ทรัพยสิน และ
สิ่งแวดลอม
 6.4 บริษัทมีความมุงม่ันในการมีสวนรวมรับผิดชอบตอสังคมในดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และส่ิงแวดลอม
อยางตอเนื่อง โดยใชทรัพยากรธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพ และสงเสริมกิจกรรมทางสังคมที่ชวยรักษาสิ่งแวดลอม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนตามหลักการพัฒนาอยางยั่งยืน
 6.5 ในกรณทีีพ่บวาการปฏบิัติงานใดมคีวามเสี่ยงหรอืไมเปนไปตามขอกำหนดดานความปลอดภยั หรอือาจกอ
ใหเกิดผลกระทบดานสิ่งแวดลอมอยางมนีัยสำคญั บรษิทักำหนดแนวทางใหมกีารยตุกิารปฏบิัติงานเปนการชัว่คราวตาม
ความเหมาะสม และแจงผูบงัคบับัญชา ผูเก่ียวของ หรือหนวยงานท่ีรบัผดิชอบ เพื่อดำเนนิการแกไขหรือวางแผนปองกัน
ตอไปอยางเหมาะสม

ผูบริหารและพนักงานทุกระดับมีหนาท่ีรับผิดชอบรวมกันในการปฏิบัติตามมาตรการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดลอมอยางเครงครัด

(7) นวัตกรรมและการเผยแพรนวัตกรรมจากการดำเนินความรับผิดชอบตอสังคม
บริษัทสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมท้ังในระดับกระบวนการทำงานภายในองคกร และในระดับความรวมมือระหวาง

องคกร โดยนวัตกรรมดงักลาวหมายถึงการพฒันาหรือปรบัปรงุกระบวนการดำเนนิงาน ผลติภณัฑ หรือรปูแบบการดำเนิน
ธุรกิจดวยแนวทางใหม เพ่ือเสรมิสรางมูลคาและศักยภาพในการแขงขันของบริษัท

เปาหมายของนวตักรรมคอืการสรางการเปลีย่นแปลงในเชงิบวก เพือ่ยกระดับประสทิธภิาพการดำเนินงาน และ
สรางคุณคาใหแกสังคมและสิ่งแวดลอมควบคูกับการเติบโตอยางยั่งยืนของบริษัท โดยบริษัทไดกำหนดแนวทางปฏิบัติ
ดานนวัตกรรม ดังน้ี
 7.1 บริษัทดำเนินการสำรวจกระบวนการทำงานท่ีใชอยูในปจจุบัน เพ่ือประเมินความเส่ียงหรือผลกระทบท่ีอาจเกิด
ข้ึนตอสังคมและส่ิงแวดลอม พรอมท้ังศึกษาและพัฒนาแนวทางในการปรับปรงุหรือแกไขเพ่ือลดผลกระทบดังกลาว โดยการ
วิเคราะหกระบวนการทำงานอยางครอบคลมุ เพ่ือสรางโอกาสในการพัฒนาและคนพบนวัตกรรมทางธรุกิจ
 7.2 บริษัทสงเสริมการเปดเผยและแลกเปล่ียนนวัตกรรมท่ีเปนประโยชนตอสังคมและส่ิงแวดลอม เพ่ือสนับสนุนการ
ยกระดับแนวปฏิบัติท่ีดี และกระตุนใหภาคธุรกิจและผูประกอบการรายอืน่นำไปประยกุตใช
 7.3 บริษัทมุงพัฒนาและปรับปรุงนวัตกรรมอยางตอเน่ือง ผานการวิเคราะหแนวทางการแกไขปญหาและการแสวงหา
โอกาสใหม ๆ เพ่ือสนับสนุนการคิดคนผลิตภัณฑและกระบวนการทำงานท่ีมีประสิทธิภาพ และสรางการเติบโตของธุรกิจควบคู
กับการสรางผลกำไรอยางย่ังยืน
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2. ผลการดำเนินงานดานสังคม
ในป 2568 บริษัทและบริษัทยอยดำเนินงานดานสังคมใหสอดคลองกับนโยบายความรับผิดชอบตอสังคม การ

เคารพสิทธิมนุษยชน การปฏิบัติตอแรงงานอยางเปนธรรม ความปลอดภยั อาชีวอนามัย และความรับผิดชอบตอลูกคา 
โดยมุงสรางคุณคาใหแกผูมีสวนไดเสียทุกกลุมอยางเหมาะสมและตอเนื่อง ทั้งนี้ ผลการดำเนินงานดานสังคมที่สำคัญ
สามารถสรุปไดดังน้ี้ี

(1) การดูแลและพัฒนาพนักงาน
บรษิทัใหความสำคญักับการดูแลพนกังานทัง้ดานผลตอบแทน สวัสดกิาร และการพัฒนาศกัยภาพอยางตอเนือ่ง

เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรมีความพรอมในการปฏบิัติงาน และสามารถเติบโตไปพรอมกับองคกรในระยะยาว

 (2) การปฏิบัติตอแรงงานอยางเปนธรรมและการเคารพสิทธิมนุษยชน
บริษัทดำเนนิธุรกิจโดยยึดหลักการปฏบัิติตอแรงงานอยางเปนธรรมและเคารพสิทธมินุษยชน พรอมจัดใหมีชองทาง

รบัขอรองเรียนและกระบวนการดำเนนิการที่เหมาะสมเพ่ือคุมครองผูมสีวนไดเสีย ทั้งนี้ ในชวง 3 ปที่ผานมา บรษิัทไมมี
ขอพิพาทดานแรงงานที่มีนัยสำคัญ

(3) การดูแลดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน
บรษิทัมกีารสื่อสารนโยบายและแนวปฏบิตัดิานความปลอดภยัแกพนกังานและผูเก่ียวของอยางตอเนื่อง รวมถึง

กำหนดมาตรการควบคมุความเสีย่ง การปองกันอบัุตเิหตุ และการติดตามทบทวนแนวทางการดำเนินงาน เพื่อสงเสรมิให
เกิดสภาพแวดลอมการทำงานที่ปลอดภัยและเหมาะสม

(4) ความรับผิดชอบตอลูกคา
 บริษัทมุงนำเสนอสินคาและบริการท่ีมีคุณภาพในราคาท่ีเปนธรรม พรอมใหความสำคัญกับการตรวจสอบคุณภาพสินคา
การสงมอบท่ีถูกตองครบถวน และการใหบริการลูกคาอยางเหมาะสม เพ่ือสรางความเช่ือม่ันและความพึงพอใจในระยะยาว

(5) การมีสวนรวมพัฒนาชุมชนและสังคม
บริษัทสงเสริมการมีสวนรวมในกิจกรรมที่เปนประโยชนตอชุมชนและสังคมอยางตอเนื่อง รวมถึงสนับสนุนให

พนักงานมีสวนรวมในกิจกรรมจิตอาสาและกิจกรรมสาธารณประโยชน เพ่ือสรางคณุคารวมกับชมุชนและผูมสีวนไดเสยี
โดยรอบ

(6) การติดตาม ทบทวน และรายงานผลการดำเนินงาน
บริษัทมีการติดตาม ทบทวน และรายงานผลการดำเนินงานดานสังคมและสิ่งแวดลอมตอผูบริหารและ

คณะกรรมการบริษัทเปนประจำทุกป เพื่อใชประกอบการปรับปรุงแนวทางการดำเนินงานและการเปดเผยขอมูล
ผานชองทางที่เหมาะสม เชน รายงานแบบ 56-1 เพื่อใหผูมีสวนไดเสียสามารถเขาถึงขอมูลไดอยางโปรงใส

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทมีหนาที่กำกับดูแลและติดตามการดำเนินงานดานสังคมอยางสม่ำเสมอ เพื่อใหการ
ดำเนินงานสอดคลองกับนโยบาย กลยุทธ และการบริหารความเสี่ยงขององคกร
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ดานการสนับสนุนและพัฒนาบุคคล บริษัทตระหนักถึงคุณคาของทรัพยากรบุคคลในฐานะปจจัยสำคัญตอ
ความสำเร็จขององคกร จึงสงเสรมิการมีสวนรวมในการสรางคณุคา และสนบัสนนุกิจกรรมที่มุงเนนการพฒันาศักยภาพ
ของบุคลากรทั้งภายในและภายนอกองคกรในหลากหลายรูปแบบอยางตอเนื่อง

ดานการพัฒนาชุมชนและสังคม บริษัทใหความสำคัญตอการสรางคุณคาและความเขมแข็งใหแกชุมชน โดย
สนับสนุนกิจกรรมของชุมชนและหนวยงานตาง ๆ ในหลายมิติ อาทิ การเอื้อเฟอสถานที่สำหรับการประชุมหรือจัด
กิจกรรมการสนับสนุนงบประมาณแกกิจกรรมที่เปนประโยชนตอสาธารณะ ตลอดจนการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
เพ่ือสังคม เชน กิจกรรมวิง่การกุศลเพือ่ระดมทนุสนับสนุนโรงพยาบาล ซ่ึงสะทอนถึงความมุงม่ันในการดำเนินธุรกิจควบคู
กับความรับผิดชอบตอสังคมอยางยั่งยืน

บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของการรักษาสิ่งแวดลอมและกำหนดเปนนโยบายหลัก โดยสงเสริมใหบุคลากร
มีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง

ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ บริษัทเขารวมกิจกรรมปลูกตนไม ฟนฟูระบบนิเวศ และสรางฝายเพื่อ
รักษาสมดุลของแหลงน้ำ

ดานการรักษาสิ่งแวดลอม บริษัทดำเนินการจากภายในองคกร อาทิ การติดตั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย
(Solar Rooftop) การใชระบบ E-Memo เพื่อลดการใชกระดาษ และการปลูกตนไมในพื้นที่โรงงานเพื่อลดฝุนละออง
 แนวทางดังกลาวสะทอนถึงความมุงมั่นในการดำเนินธุรกิจควบคูกับการพัฒนาอยางยั่งยืน

กิจกรรมเพื่อสังคม

กิจกรรมเพื่อสิ่งแวดลอม

กิจกรรม กลุมบริษัท เครือยง ป 2568
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จัดตั้งศูนยสุขภาพดีวัยทำงาน (Wellness Center)
บริษัทจัดโครงการสงเสริมสุขภาพดานการควบคุมน้ำหนัก เพ่ือสนบัสนุนใหพนักงานมีสุขภาพท่ีดีและลดความเส่ียง

จากโรคไมติดตอเร้ือรัง (NCDs)
โครงการมุงเนนการปรบัพฤตกิรรมการรบัประทานอาหาร การออกกำลังกายอยางเหมาะสม และการติดตามผล

อยางตอเน่ือง เพ่ือเสรมิสรางคุณภาพชวิีตและเพ่ิมประสทิธภิาพในการทำงานของพนกังานอยางยัง่ยืน

กิจกรรมลดความเส่ียงดานสุขภาพ ประเภทบหุร่ี และเคร่ืองดืม่
แอลกอฮอล

ดานสุขภาพ

บริษัทดำเนินโครงการ “งดเหลาเขาพรรษา”
อยางตอเนื่องตั้งแตป 2548 จนถึงปจจุบัน เพื่อสงเสริมสุข
ภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีของพนักงาน โดยมีการแตงตั้ง
ประธานและรองประธานโครงการทำหนาที่เปนตนแบบ
และแกนนำในการรณรงค เชิญชวนพนักงานเขารวม
โครงการในชวงเทศกาลเขาพรรษาของทุกป

พนักงานสามารถเขารวมโครงการโดยสมคัรใจผาน
การลงนามปฏิญาณตนงดดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล และ
บรษัิทมกีารติดตามผลการเขารวมอยางตอเนือ่งตลอดระยะ
เวลาโครงการ พรอมทั้งมอบประกาศนียบัตรเพื่อเชิดชู
พนักงานที่สามารถปฏิบัติตามเปาหมายที่ตั้งไวไดสำเร็จ
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บรษิทัฯ ใหความสำคญักับสขุภาพทางกายของพนกังาน โดยจัดใหมีกิจกรรมตรวจสขุภาพประจำป ตามปฏทินิ
กิจกรรมบรษัิท ประจำป 2568

กิจกรรมสงเสริมดานสุขภาพในสถานประกอบการ
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อบรมคนขับรถ
บริษัทจัดอบรมพนักงานขับรถประจำป 2568 รวมกับบริษัท ฮีโนมอเตอรสเซลส (ประเทศไทย) จำกัด เพื่อ

พัฒนาทักษะการขับขี่อยางปลอดภัย ลดความเสี่ยงจากอุบัติเหตุ และเพ่ิมประสิทธิภาพการใชรถ
การอบรมครอบคลุมท้ังภาคทฤษฎแีละปฏบัิติ อาทิ การขับข่ีเชิงปองกัน การตรวจสอบและบำรุงรักษารถเบ้ืองตน

รวมถึงการขับข่ีแบบประหยัดพลังงาน เพ่ือยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยและลดตนทุนในการดำเนินงาน

โครงการขับข่ีรถบรรทุกมืออาชีพ HINO SMART DRIVE CONTEST
บริษัทสงเสริมพนักงานเขารวมโครงการ “HINO SMART DRIVER CONTEST” เพื่อยกระดับทักษะการขับขี่

อยางปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ
 โครงการมุงเนนการขับขี่เชิงปองกัน การควบคุมรถอยางถูกวิธี และการขับขี่แบบประหยัดพลังงาน เพื่อ
เสริมสรางมาตรฐานความปลอดภัยและพัฒนาศักยภาพบุคลากรอยางตอเนื่อง

ดานการพัฒนาความรู
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หลักสูตรการฝกยกระดบัฝมือ สาขาผูควบคุมรถยกสินคาขนาด
ไมเกิน 10 ตัน (18 ช่ัวโมง)

บริษัทจัดอบรมหลักสูตร “การยกระดับฝมือผูควบคุมรถยกสินคาขนาดไมเกิน 10 ตัน (18 ชั่วโมง)” รวมกับ
สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 34 กาญจนบุรี เพื่อพัฒนาทักษะและเพิ่มความปลอดภัยในการปฏิบัติงานของพนักงาน

หลักสูตรครอบคลุมทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ เนนการใชงานรถยกอยางถูกตอง การบำรุงรักษา และการ
ปองกันอุบัติเหตุ เพื่อยกระดับมาตรฐานการทำงานและเพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินงาน
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กิจกรรมสงเสริมดานสุขภาพในสถานประกอบการ
บรษิทัฯ จดัสวสัดกิารตดัแวนสายตาในราคาพิเศษใหแกพนกังาน เพ่ือสนับสนนุการดแูลสขุภาพสายตา ซึง่เปน

ปจจยัสำคญัตอประสทิธภิาพในการทำงาน โดยอำนวยความสะดวกใหพนกังานสามารถเขาถงึบรกิารตรวจวดัสายตาและ
เลือกใชแวนที่เหมาะสมกับการใชงาน
 โครงการดังกลาวมีสวนชวยลดภาระคาใชจายดานสุขภาพ เสริมสรางคุณภาพชีวิตที่ดี และสงเสริมใหพนักงาน
มีความพรอมในการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ อันนำไปสูการพัฒนาองคกรอยางยั่งยืน
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อบรมทบทวนความปลอดภัยประจำป
บริษัทจัดอบรมทบทวนความปลอดภัยประจำป 2568 เพื่อสงเสริมความรูดานความปลอดภัยและทบทวน

แผนการปฏิบัติงานใหแกพนักงาน
การอบรมมุงเนนการเสรมิสรางความเขาใจในการปองกันอบุัตเิหตุและการปฏบิัตติามมาตรฐานความปลอดภยั 

เพ่ือยกระดับความปลอดภยัในการทำงานอยางตอเนื่อง

กิจกรรมสงเสรมิดานความปลอดภยัในสถานประกอบการ
กิจกรรมสงเสริมดานความปลอดภัยในสถานประกอบการ บริษัทฯ จัดอบรมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ 

ประจำป 2568 เพื่อพัฒนาทักษะการปองกันและรับมือเหตุฉุกเฉินของพนักงาน
การอบรมครอบคลุมการใชอุปกรณดับเพลิง การประเมินสถานการณ และการอพยพอยางปลอดภัย เพื่อยก

ระดับมาตรฐานความปลอดภัยและลดความเสี่ยงในการทำงาน

ดานความปลอดภัยในการทำงาน
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กิจกรรมอบรมเครนภายในโรงงาน
บริษัทจัดกิจกรรมอบรมการใชงานเครนภายในโรงงาน เพื่อเสริมสรางความรูและทักษะในการใชอุปกรณยก

เคลื่อนยายอยางถูกตองและปลอดภัย
การอบรมครอบคลุมการตรวจสอบอุปกรณกอนใชงาน วิธีการใชงานเครนอยางเหมาะสม และการปองกัน

อุบัติเหตุ เพ่ือยกระดับมาตรฐานความปลอดภยัและเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

ติดตั้งระบบติดตามรถบรรทุก (GPS Tracking)
บริษัทดำเนินการติดตั้งระบบติดตามรถบรรทุก (GPS Tracking) และกลองภายในหองโดยสาร เพื่อเพิ่ม

ความปลอดภัยในการขับขี ่และการควบคุมการปฏิบัติงาน
 ระบบดังกลาวชวยใหสามารถติดตามพฤติกรรมการขับขี่แบบเรียลไทม ลดความเสี่ยงจากอุบัติเหตุ และ
ยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยในการขนสงอยางตอเนื่อง
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จดัใหมกีารอบรมใหความรูกบัพนกังานเรือ่งการปฐมพยาบาล
เบื้องตน
  บรษิทัจัดอบรมใหความรูดานการปฐมพยาบาลเบื้องตนแกพนกังาน เพือ่เสรมิสรางความรูและทักษะทีถ่กูตองใน
การชวยเหลือตนเองและผูอ่ืน
 การอบรมมุงใหพนักงานสามารถนำความรูไปประยุกตใชไดจริงในสถานการณฉุกเฉิน ชวยลดความรุนแรงของ
อาการบาดเจ็บและเพ่ิมความปลอดภัยในสถานประกอบการ

กิจกรรมดานสังคม จัดกิจกรรมบริจาคโลหิต “Blood Save Lives”
บริษัทฯ จัดกิจกรรมบริจาคโลหิต “Blood Save Lives” รวมกับสำนักงานเหลากาชาดจังหวัดกาญจนบุรี 

และโรงพยาบาลพหลพลพยุหเสนา เพื่อชวยเหลือผูปวยและสำรองโลหิตอยางเพียงพอ
กิจกรรมจัดเปนประจำปละ 3 ครั้ง เปดโอกาสใหพนักงานมีสวนรวมในการทำความดีและชวยเหลือสังคม

อยางตอเนื่อง

กิจกรรมเพื่อสังคม
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รวมกิจกรรมงานวันเด็กกับหนวยงานราชการ
ผูบริหารและพนักงาน บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) เขารวมกิจกรรมวันเด็กแหงชาติรวมกับหนวยงาน

ราชการและสภาอุตสาหกรรมจังหวัดกาญจนบุรี โดยรวมแจกของเลนและของขวัญใหแกเด็ก ๆ
กิจกรรมดังกลาวมีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมพัฒนาการและสรางความสุขใหแกเยาวชน พรอมทั้งสะทอนถึง

ความมุงมั่นของบริษัทในการมีสวนรวมพัฒนาสังคมและชุมชนอยางตอเนื่อง

กิจกรรมว่ิงการกุศลเพ่ือมอบทุนโรงพยาบาล จังหวัดกาญจนบุรี
บริษัทรวมกับจังหวัดกาญจนบุรี จัดกิจกรรมงานวิ ่งการกุศลเพื ่อมอบทุนใหแกโรงพยาบาล ครั ้งที ่ 4

เพื่อสนับสนุนงบประมาณดานสาธารณสุขและยกระดับการใหบริการทางการแพทย
กิจกรรมดังกลาวเปดโอกาสใหผูบริหารและพนักงานมีสวนรวมในการทำประโยชนตอสังคม พรอมสงเสริม

สุขภาพและสรางความสามัคคีภายในองคกรอยางตอเนื่อง
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กิจกรรมเพื่อส่ิงแวดลอม

 ติดต้ังระบบโซลารเซลลภายในบรษัิทเพือ่เพ่ิมประสทิธภิาพดานพลังงาน ชวยลดตนทุนคาไฟฟาในระยะยาว และ
ลดการปลอยกาซเรือนกระจกเพ่ือสนับสนุนเปาหมายดานความย่ังยืนขององคกร พรอมท้ังมีการติดตามผลการใชงาน วิเคราะห
ประสิทธิภาพของระบบ และปรับปรุงพัฒนาอยางตอเน่ืองใหสอดคลองกับการเติบโตของธุรกิจและเทคโนโลยีในอนาคต

กิจกรรมว่ิงการกุศลเพ่ือมอบทุนการศึกษา จังหวัดกาญจนบุรี
บริษัทรวมกบัจังหวดักาญจนบุร ีจัดกิจกรรมวิง่การกุศลเพ่ือมอบทุนการศึกษาใหแกเยาวชนในพ้ืนท่ี เพ่ือสนบัสนุน

โอกาสทางการศึกษาและพัฒนาศักยภาพของนักเรียนในระยะยาว
กิจกรรมดังกลาวเปดโอกาสใหผูบริหาร พนักงาน และประชาชนทั่วไปมีสวนรวมในการทำประโยชนตอสังคม 

ควบคูกับการสงเสริมสุขภาพและสรางความสามัคคีในชุมชนอยางตอเนื่อง

การใชพลังงานทดแทน
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นำระบบ E-Memo มาใชในการส่ือสารและจัดการเอกสารภายในองคกร เพ่ือลดการใชกระดาษ ลดขัน้ตอนการ
ทำงานที่ซ้ำซอน และเพิ่มความรวดเร็วในการอนุมัติเอกสาร ชวยใหพนักงานสามารถเขาถึงขอมูลไดสะดวกจากทุกที่ 
อีกทั้งยังชวยลดตนทุนดานการพิมพและการจัดเก็บเอกสาร พรอมสนับสนุนการดำเนินงานที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
และสามารถติดตาม ตรวจสอบ และพัฒนาระบบการทำงานไดอยางตอเนื่อง

การพัฒนาการทำงานเพื่อลดการใชกระดาษ

บรษิทั ยงคอนกรตี จำกัด (มหาชน) จัดประชุมรวมกับชมุชนโดยรอบ เพ่ือรบัฟงความคดิเห็นและขอกังวลเรื่อง
ฝุนละออง พรอมช้ีแจงมาตรการลดฝุนอยางเปนรปูธรรม เชน การฉีดพรมน้ำ ควบคมุกระบวนการผลติ และจำกัดความเรว็
รถบรรทุก รวมถึงการนำเทคโนโลยีมาชวยควบคุมฝุนในระยะยาว

บริษัทเปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในการติดตามและสะทอนปญหาอยางตอเนื่อง เพื่อสรางความเขาใจที่ดี 
ความโปรงใส และพัฒนารวมกันอยางยั่งยืน

ประชุมรวมกับชุมชนรอบขางบริษัท
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ผูบรหิารและพนักงาน บริษทั ยงคอนกรตี จำกัด (มหาชน) รวมกันจัดกจิกรรมจิตอาสาปลกูตนไม ภายใตแนวคิด 
“ปลกู ลด รอน” เพ่ือฟนฟูทรพัยากรธรรมชาต ิเพ่ิมพ้ืนทีส่เีขียว และชวยลดผลกระทบจากภาวะโลกรอน โดยกิจกรรมใน
ครั้งนี้มุงเนนการปลูกตนไมเพื่อสรางความสมดุลใหกับระบบนิเวศ ฟนฟูแหลงน้ำ และสงเสริมคุณภาพชีวิตของชุมชน
โดยรอบใหดีขึ้นอยางยั่งยืน

กิจกรรมดานสังคม รวมกิจกรรม YONG ปลูก ลด รอน
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การวิเคราะหและคำอธิบายของฝายจัดการ



คำอธิบายและการวิเคราะหฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน

ภาพรวมของผลการดำเนนิงานท่ีผานมา

บริษัทประกอบธุรกิจผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปและคอนกรีตผสมเสร็จ ภายใตเคร่ืองหมายการคา
“YONG” รวมถึงการใหบริการติดต้ังโครงสรางสำเร็จรูป และบริการขนสงสินคา โดยดำเนินการผานบริษัท พรอมขนสง จำกัด

ในป 2568 ภาวะเศรษฐกิจในประเทศยังคงอยูในภาวะชะลอตัว สงผลใหผูประกอบการในธุรกิจกอสรางตอง
เผชิญกับการแขงขันที่รุนแรงมากขึ้น ขณะที่ภาคอสังหาริมทรัพยยังไมฟนตัวเต็มที่ จากปจจัยกดดันหลายประการ เชน 
กำลงัซื้อของผูบรโิภคที่ยงัอยูในระดบัจำกัด ภายใตภาระคาครองชพีและหนี้ครวัเรอืนท่ีอยูในระดบัสงู ความเขมงวดของ
สถาบันการเงนิในการพิจารณาอนมุติัสนิเช่ือ รวมถงึการขาดแคลนแรงงานในภาคกอสราง และผลกระทบจากเหตกุารณ
แผนดินไหว ซึ่งสงผลตอความเชื่อมั่นของผูประกอบการและผูบริโภค
 นอกจากนี้ ราคาวัตถุดิบที่สำคัญ เชน เหล็กและปูนซีเมนต ยังมีความผันผวนจากปจจัยดานตนทุนพลังงาน
และคาขนสง โดยเหล็กมีแนวโนมปรับตัวลดลงเม่ือเทียบกับชวงกอนหนา ขณะท่ีราคาปูนซีเมนตมีการปรับตัวเพ่ิมข้ึนจากปกอน
จากตนทุนดานพลังงานและการผลิตที่สูงขึ้น รวมถึงการแขงขันจากสินคานำเขาจากตางประเทศที่เพิ่มขึ้น ซึ่งเปนผล
จากสถานการณการแขงขันทางการคาในระดับโลก

อยางไรก็ตาม บรษัิทไดปรบักลยทุธการดำเนนิงานใหสอดคลองกับสภาวะแวดลอมทางธุรกิจดงักลาว โดยมุงเนน
การบริหารตนทุนอยางมีประสิทธิภาพ การติดตามแนวโนมราคาวัตถุดิบอยางใกลชิด และการวางแผนการจัดซ้ือใหสอดคลอง
กับความตองการใชงานจรงิ เพ่ือชวยลดความเส่ียงจากความผนัผวนของตนทุนและเสรมิสรางความสามารถในการแขงขัน
ของบริษัทในระยะยาว ท้ังน้ี บริษัทอยูระหวางการดำเนินการตามแผนกลยุทธอยางตอเน่ือง ซ่ึงผลลัพธในระยะเร่ิมตนสะทอน
ผานการเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต การบริหารตนทุน และการขยายกำลังการผลิตเพ่ือรองรับการเติบโตของธุรกิจในอนาคต

การวิเคราะหผลการดำเนินงาน

รายไดรวมของกลุมบริษทั

กลุมบริษัทมีรายไดรวมจาก 1,150.13 ลานบาท ในป 2566 เปน 1,002.01 ลานบาท ในป 2567 และเปน 984.06 
ลานบาท ในป 2568 คิดเปนการเปล่ียนแปลงลดลงรอยละ 12.88 และรอยละ 1.79 ตามลำดับ โดยการเปล่ียนแปลงดังกลาว
มีปจจัยหลักจากรายไดในธุรกิจผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป ซ่ึงไดรับผลกระทบจากสภาวะอุตสาหกรรมกอสราง
และภาคอสังหาริมทรัพยท่ียังไมฟนตัวเต็มท่ี

โครงสรางรายไดของกลุมบริษัทจำแนกตามธุรกิจและบริการของป 2566, ป 2567 และป 2568

โครงสรางรายได
(หนวย : ลานบาท)

งบการเงินรวม
2566 % 2567 % 2568 %

รายไดผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป

- รายไดจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป

- รายไดจำหนายเสาเข็มพรอมตอก

- รายไดจากการขายพรอมใหบริการติดตั้ง

รวมรายไดธุรกิจผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีต

สำเร็จรูป

รายไดธุรกิจผลิตและจำหนายคอนกรีตผสมเสร็จ

รายไดธุรกิจขนสงสินคา*

รายไดธุรกิจอื่นๆ

รวมรายไดจากการขายและใหบริการ

รายไดอ่ืน**

รายไดรวม

426.25

140.22

204.75

771.22

143.98

3.39

74.88

993.47

8.54

1,002.01

42.54

13.99

20.43

76.97

14.37

0.34

7.47

99.15

0.85

100.00

332.23

176.77

83.57

592.57

241.96

4.22

137.31

976.06

8.00

984.06

33.76

17.96

8.49

60.22

24.59

0.43

13.95

99.19

0.81

100.00

534.95

181.70

244.63

961.28

139.66

6.80

30.86

1,138.60

11.53

1,150.13

46.51

15.80

21.27

83.58

12.14

0.60

2.68

99.00

1.00

100.00
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โดยสามารถวเิคราะหรายไดแยกตามประเภทธรุกิจและบริการ ไดดังตอไปนี้

1.  รายไดจากธุรกจิผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเรจ็รูป

รายไดจากธุรกิจผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปเปนรายไดหลักของกลุมบริษัท คิดเปนสัดสวน
ประมาณรอยละ 60 ของรายไดรวม โดยสามารถจำแนกเปน 3 ลักษณะ ไดแก (1) การจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีต
สำเร็จรปู (2) การจำหนายเสาเข็มพรอมตอก และ (3) การใหบรกิารติดตัง้โครงสรางคอนกรีตสำเรจ็รปู เชน คาน เสา และ
รั้วคอนกรีต

ในป 2566-2568 กลุมบริษัทมีรายไดจากธุรกิจดังกลาวเทากับ 961.28 ลานบาท 771.22 ลานบาท และ
592.57 ลานบาท ตามลำดบั คดิเปนสดัสวนรอยละ 83.58 รอยละ 76.97 และรอยละ 60.22 ของรายไดรวม โดยมกีาร
เปลี่ยนแปลงลดลงรอยละ 19.77 และรอยละ 23.17 ตามลำดับ

การเปลี่ยนแปลงของรายไดในป 2567 มีปจจัยหลักจากภาวะการชะลอตัวของเศรษฐกิจและความลาชาของ
โครงการกอสรางขนาดใหญของภาครฐั ขณะที่ในป 2568 รายไดปรับตัวลดลงจากปกอน โดยมสีาเหตุสำคญัจากรายได
จากการขายพรอมใหบรกิารตดิตั้ง และรายไดจากการจำหนายผลิตภณัฑคอนกรตีสำเรจ็รปูทีป่รบัตวัลดลง สอดคลองกับ
การชะลอตวัของโครงการกอสรางบางประเภท รวมถึงการชะลอการเปดตัวโครงการใหมของผูประกอบการอสังหาริมทรัพย
ในชวงเวลาดังกลาว

2.  รายไดจากธุรกจิผลิตและจำหนายคอนกรีตผสมเสร็จ

รายไดจากธุรกิจผลติและจำหนายคอนกรีตผสมเสร็จ คดิเปนสัดสวนประมาณรอยละ 25 ของรายไดรวมของกลุม
บริษัท โดยบริษัทมีโรงงานคอนกรีตผสมเสร็จจำนวน 8 แหง อยูในจังหวัดกาญจนบุรี 3 แหง จังหวัดนครปฐม 3 แหง 
จังหวดันนทบุร ี1 แหง และอยูในจังหวดัระยอง 1 แหง และมรีถโมขนสงคอนกรตีประมาณ 48 คนั 

ในป 2566-2568 กลุมบริษัทมีรายไดจากธุรกิจดังกลาวเทากับ 139.66 ลานบาท 143.98 ลานบาท และ
241.96 ลานบาท ตามลำดับ คดิเปนสดัสวนรอยละ 12.14 รอยละ 14.37 และรอยละ 24.59 ของรายไดรวม โดยมีการ
เปลี่ยนแปลงเพิ่มข้ึนรอยละ 3.08 และรอยละ 68.07 ตามลำดับ

การเปลี่ยนแปลงของรายไดในป 2567 เปนผลจากการรักษาความสัมพันธที่ดีกับลูกคา ควบคูกับการพัฒนา
คุณภาพสินคาและการใหบริการอยางตอเน่ือง สงผลใหปริมาณคำส่ังซ้ือคอนกรีตผสมเสร็จปรับตวัเพ่ิมข้ึน ขณะท่ีในป 2568 
รายไดปรับตัวเพ่ิมขึ้นอยางมีนัยสำคัญจากการรับรูรายไดจากโครงการกอสรางขนาดใหญในจังหวัดกาญจนบุรี ซึ่งเริ่มมี
การทยอยสงมอบสนิคาอยางตอเน่ืองต้ังแตปลายป 2567 รวมถึงการเปดดำเนินการโรงงานคอนกรตีผสมเสร็จแหงใหมใน
อำเภอบานคาย จงัหวดัระยอง สงผลใหบรษิทัสามารถขยายฐานลกูคาในพ้ืนที่ดงักลาวไดมากขึ้น

3.  รายไดจากธุรกจิขนสงสินคา

รายไดจากธุรกิจขนสงสินคาเปนรายไดจากการใหบริการขนสงสินคาทางรถบรรทุก โดยสินคาหลักเปนวัสดุกอสราง
และสินคาเพ่ือการตกแตงบาน ซ่ึงโดยลักษณะการใหบริการสวนใหญเปนการขนสงสินคาจากผูผลิตไปยังคลังสินคาของลูกคา
ทั้งน้ี กลุมลูกคาสวนใหญเปนบรษิทัที่เก่ียวของกันกับบริษทั

ในป 2566–2568 กลุมบริษัทมีรายไดจากธรุกิจดังกลาวเทากับ 6.80 ลานบาท 3.39 ลานบาท และ 4.22 ลานบาท
ตามลำดบั คดิเปนสัดสวนรอยละ 0.60 รอยละ 0.34 และรอยละ 0.43 ของรายไดรวม โดยมีการเปล่ียนแปลงลดลงรอยละ
50.17 ในป 2567 และปรบัตัวเพ่ิมข้ึนรอยละ 24.56 ในป 2568

การเปล่ียนแปลงของรายไดในป 2567 มีสาเหตุหลักจากปริมาณการใหบริการขนสงแกลูกคาภายนอกท่ีปรับตัวลดลง
ขณะที่ในป 2568 รายไดปรบัตัวเพิ่มข้ึนจากปกอน สอดคลองกับปริมาณการใหบริการขนสงแกลูกคาภายนอกที่เพิม่ข้ึน

หมายเหต ุ: *รายไดธุรกิจขนสงสินคา เปนรายไดคาบริการขนสงสินคาที่ทางบริษัท พรอมขนสง จำกัด ใหบริการแกบริษัทภายนอกที่มิใช
บมจ.ยงคอนกรีต ทั้งนี้ สำหรับรายไดคาขนสงท่ีใหบรกิารแก บมจ.ยงคอนกรตี จะไมรวมอยูในรายไดธรุกจิขนสงสนิคาในงบการเงนิรวม เพราะเปน
รายการใหบริการระหวางกัน จึงไมนบัรวมเปนรายไดของกลุมบรษัิทตามงบการเงนิรวม
**รายไดอ่ืน ประกอบดวย รายไดคาเชา, รายไดคาขนสงสินคาท่ีทาง บมจ.ยงคอนกรีต คิดคาขนสงสินคากับลูกคาท่ีมีระยะทางการขนสงสินคาระยะทางไกล,
รายไดจากดอกเบีย้รับ, กำไรจากการจำหนายทรัพยสนิ และรายไดจากการขายเศษวสัดุเหลือใชจากการผลิต เปนตน
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4.  รายไดจากธรุกจิอืน่ๆ

นอกจากรายไดจากธุรกิจหลักทั้ง 3 กลุมแลว กลุมบริษัทยังมีรายไดจากธุรกิจอื่นๆ โดยสวนใหญเปนธุรกิจ
ซื้อมาขายไป ซึ่งเปนการจัดหาสินคาใหแกลูกคาโครงการ เชน ปูนซีเมนตผง และคอนกรีตผสมเสร็จ ในกรณีที่บริษัท
ไมสามารถผลติหรือจัดสงสนิคาไดเอง เน่ืองจากขอจำกดัดานประเภทสนิคาและระยะทางการขนสง โดยบริษทัจะจัดหา
สินคาจากผูประกอบการรายอื่นและใหผูประกอบการจัดสงสินคาไปยังลูกคาโดยตรง

ในป 2566-2568 กลุมบริษัทมีรายไดจากธุรกิจอื่นๆ เทากับ 30.86 ลานบาท 74.88 ลานบาท และ 137.31
ลานบาท ตามลำดบั คิดเปนสดัสวนรอยละ 2.68 รอยละ 7.47 และรอยละ 13.95 ของรายไดรวม โดยมกีารเปล่ียนแปลง
เพ่ิมข้ึนรอยละ 142.65 ในป 2567 และรอยละ 83.36 ในป 2568

การเปล่ียนแปลงของรายไดในป 2567 มีสาเหตุหลักจากการเพิ่มขึ้นของคำสั่งซื้อคอนกรีตผสมเสร็จจากลูกคา
โครงการรายหน่ึง ขณะทีใ่นป 2568 รายไดยงัคงปรับตัวเพ่ิมขึน้จากปกอน โดยมีปจจัยสนับสนุนจากการขยายตลาดสนิคา
ปูนซีเมนตผงไปยังกลุมรานคาตางๆ สงผลใหปริมาณคำสั่งซื้อเพิ่มข้ึนอยางตอเนื่อง

รายไดอืน่

ในป 2566-2568 กลุมบรษัิทมีรายไดอ่ืนเทากับ 11.53 ลานบาท 8.54 ลานบาท และ 8.00 ลานบาท ตามลำดับ
คิดเปนสัดสวนรอยละ 1.00 รอยละ 0.85 และรอยละ 0.81 ของรายไดรวม

การเปล่ียนแปลงของรายไดอ่ืนในป 2567 เม่ือเทียบกับป 2566 มีสาเหตุหลกัจากกำไรจากการจำหนายสนิทรพัย
ที่ลดลงจำนวน 1.59 ลานบาท ขณะที่ในป 2568 รายไดอื่นปรับตัวลดลงเล็กนอยจากปกอน โดยมีปจจัยหลักจากราย
ไดจากการจำหนายเศษวัสดุและรายไดคาขนสงสินคาที่ลดลง อยางไรก็ตาม มีการเพิ่มขึ้นของรายไดอื่นบางรายการ
จำนวน 3.31 ลานบาท ซึ่งชวยชดเชยการลดลงดังกลาวบางสวน

โครงสรางรายไดอื่นของกลุมบริษัทของป 2566 - 2568

โครงสรางรายไดอ่ืน
(หนวย : ลานบาท)

งบการเงินรวม

รายไดอื่น

2566 % 2567 %

- รายไดจากการขายเศษวัสดุ

- ดอกเบี้ยรับ

- กำไรจากการจำหนายสินทรัพย

- รายไดคาธรรมเนียม

- รายไดคาเชา

- รายไดคาขนสงสินคาใหลูกคา

- เงินกองทุนทดแทนรับคืน

- อื่นๆ 

รวมรายไดอื่น

1.57

0.85

1.74

0.16

2.17

2.46

0.01

2.58

11.54

13.62

7.35

15.06

1.36

18.77

21.37

0.13

22.34

100.00

2.18

0.61

0.15

0.14

1.59

2.65

-

1.22

8.54

25.54

7.19

1.72

1.62

18.67

30.99

-

14.26

100.00

2568 %

0.58

0.54

0.04

0.13

0.92

1.26

-

4.53

8.00

7.24

6.77

0.51

1.57

11.54

15.75

-

56.62

100.00
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โครงสรางตนทุนของธุรกิจผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป
ตนทุนจำหนายคอนกรีตผสมเสร็จและตนทุนการบริการธุรกิจขนสง และตนทุนธุรกิจอื่นๆ

ของกลุมบริษัท ป 2566 - 2568

โครงสรางตนทุน
(หนวย : ลานบาท)

งบการเงินรวม

ตนทุนผลติและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีต

สำเร็จรูป

2566 % 2567 %

- ตนทุนจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป

- ตนทุนจำหนายผลิตภัณฑเสาเข็มพรอมตอก

- ตนทุนจากการขายพรอมใหบริการติดต้ัง

รวมตนทุนธุรกิจผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีต

สำเร็จรูป

ตนทุนธุรกิจผลิตและจำหนายคอนกรีตผสมเสร็จ

ตนทุนธุรกิจขนสงสินคา

ตนทุนธุรกิจอื่นๆ 

รวมตนทุนจากการขายและใหบริการ

340.33

152.58

174.33

667.24

96.71

3.77

28.72

796.44

42.73

19.16

21.89

83.78

12.14

0.47

3.61

100.00

299.51

118.54

141.25

559.30

98.67

2.95

68.26

729.18

41.07

16.26

19.37

76.70

13.53

0.41

9.36

100.00

2568 %

246.71

157.83

62.56

467.10

174.47

3.77

119.04

764.38

32.28

20.65

8.18

61.11

22.83

0.49

15.57

100.00

2)  กำไรขัน้ตน
กลุมบริษัทมีกำไรข้ันตนในป 2566-2568 เทากับ 342.15 ลานบาท 264.28 ลานบาท และ 211.70 ลานบาท ตามลำดับ

โดยคิดเปนอัตรากำไรข้ันตนรอยละ 30.05 รอยละ 26.60 และรอยละ 21.69 ตามลำดับ ซ่ึงอัตรากำไรข้ันตนมีความสอดคลอง
กับการเปล่ียนแปลงของรายไดและโครงสรางรายไดของกลุมบรษัิท

ในป 2567 อัตรากำไรข้ันตนปรับตวัลดลงจากปกอน โดยมีปจจัยหลักจากอัตรากำไรของธุรกิจขนสงสินคาท่ีไดรับผล
กระทบจากตนทนุน้ำมนัท่ีปรบัตวัเพ่ิมข้ึน ประกอบกับอัตรากำไรของธรุกิจผลิตและจำหนายผลิตภณัฑคอนกรตีสำเรจ็รปูท่ี
อยูภายใตภาวะการแขงขันดานราคาท่ีสูงข้ึน รวมถึงสัดสวนการจำหนายสินคากลุมท่ีมีอัตรากำไรสูง เชน ร้ัวคอนกรีตสำเร็จรปู 
ท่ีปรบัตัวลดลง

สำหรับป 2568 อัตรากำไรข้ันตนอยูท่ีรอยละ 21.69 ลดลงจากรอยละ 26.60 ในป 2567 โดยมีปจจัยหลักจากการ
แขงขันดานราคาท่ีเพ่ิมข้ึนภายใตสภาวะตลาดท่ีชะลอตัว รวมถึงการเปลีย่นแปลงของโครงสรางรายได (Product Mix) โดย
สนิคาท่ีมีอัตรากำไรสูงมีสดัสวนลดลง ขณะท่ีสนิคาทีม่อัีตรากำไรต่ำกวามีสดัสวนเพ่ิมขึน้ สงผลใหอัตรากำไรข้ันตนของกลุม
บริษัทโดยรวมปรบัตัวลดลง

ตนทุนขายและใหบริการและกำไรขัน้ตน

1)  ตนทุนขายและใหบริการ

ตนทุนขายและใหบริการรวมของกลุมบริษัทสามารถจำแนกตามประเภทธรุกิจหลักได 3 กลุม ไดแก (1) ธุรกิจผลิต
และจำหนายผลติภณัฑคอนกรตีสำเร็จรปู ซึง่มีสัดสวนประมาณรอยละ 61–84 ของตนทุนขายและใหบริการรวม (2) ธุรกิจ
ผลิตและจำหนายคอนกรตีผสมเสร็จ ซ่ึงมีสดัสวนประมาณรอยละ 12–23 และ (3) ธรุกิจขนสงสินคา ซ่ึงมีสดัสวนประมาณ
รอยละ 1 
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ตนทุนในการจัดจำหนาย และคาใชจายในการบริหาร

ตนทุนในการจดัจำหนาย 

ในป 2566-2568 กลุมบริษัทมีตนทุนในการจัดจำหนายเทากับ 98.45 ลานบาท 95.41 ลานบาท และ 92.52 ลานบาท
ตามลำดับ คิดเปนสัดสวนรอยละ 8.56 รอยละ 9.52 และรอยละ 9.40 ของรายไดรวม
 การเปลี่ยนแปลงของตนทุนในการจัดจำหนายในป 2567 เมื่อเทียบกับป 2566 มีสาเหตุหลักจากการปรับลด
ลงของคาวัสดุสิ้นเปลืองและคาใชจายเกี่ยวกับพนักงานขาย ซึ่งสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของรายไดจากการขาย
และใหบริการ รวมถึงผลการดำเนินงานของบริษัท ขณะที่ในป 2568 ตนทุนในการจัดจำหนายปรับตัวลดลงจากปกอน
โดยมีปจจัยหลักจากคาขนสงสินคาและคาใชจายเกี่ยวกับพนักงานที่ปรับลดลง สอดคลองกับระดับรายไดจากการขาย
และใหบริการ

คาใชจายในการบริหาร

ในป 2566-2568 กลุมบริษัทมีคาใชจายในการบริหารเทากับ 85.30 ลานบาท 93.48 ลานบาท และ 93.96 ลานบาท
ตามลำดับ คิดเปนสัดสวนรอยละ 7.42 รอยละ 9.33 และรอยละ 9.55 ของรายไดรวม

การเพิ่มข้ึนของคาใชจายในการบริหารในป 2567 มีสาเหตุหลักจากการตั้งคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาด
วาจะเกิดขึ้นเพิ่มขึ้น รวมถึงคาใชจายเกี่ยวกับพนักงานที่เพิ่มขึ้นจากการปรับเงินเดือนประจำป ขณะที่ในป 2568
คาใชจายในการบริหารปรับเพิ่มขึ้นเล็กนอยจากปกอน โดยมีปจจัยจากการตั้งคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่เพิ่มขึ้น
อยางไรก็ตาม คาใชจายเกี่ยวกับพนักงานมีการปรับลดลงบางสวน ซึ่งชวยชดเชยการเพิ่มขึ้นดังกลาว

ตนทุนทางการเงิน

ตนทุนทางการเงินของกลุมบริษัทสวนใหญเปนดอกเบี้ยจายจากสินเชื่อแฟคทอริ่งและสัญญาเชาสินทรัพย 
คิดเปนสัดสวนประมาณรอยละ 53 ของตนทุนทางการเงินทั ้งหมด รองลงมาเปนดอกเบี ้ยจายจากเงินกู ยืม
ระยะสั้นจากสถาบันการเงิน เชน ตั ๋วเงินจายและวงเงินเบิกเกินบัญชี คิดเปนสัดสวนประมาณรอยละ 46 และ
สวนที ่เหลือเปนดอกเบี ้ยจากเงินกู ย ืมระยะยาว

ในป 2566-2568 กลุมบริษทัมตีนทนุทางการเงนิเทากบั 10.78 ลานบาท 8.56 ลานบาท และ 8.64 ลานบาท
ตามลำดับ คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.94 รอยละ 0.85 และรอยละ 0.88 ของรายไดรวม

โดยภาพรวม ตนทุนทางการเงินมีแนวโนมลดลงจากการทยอยชำระคืนเงินกูยืมและหนี้สินตามสัญญาเชา
อยางไรก็ตาม ในป 2568 ตนทุนทางการเงินปรับเพิ่มขึ้นเล็กนอยจากปกอน อันเปนผลจากการตออายุสัญญา
เชาที ่ดินระยะยาว และการทำสัญญาเชาเครื ่องจักรและยานพาหนะเพิ ่มเติม เพื ่อรองรับการดำเนินงานและ
การขยายธุรกิจของกลุมบริษัท

กำไรสุทธิและอตัรากำไรสทุธิ

กลุมบริษัทมีกำไรสุทธิในป 2566-2568 เทากับ 128.00 ลานบาท 60.57 ลานบาท และ 20.35 ลานบาท ตามลำดับ
คดิเปนอตัรากำไรสุทธริอยละ 11.13 รอยละ 6.04 และรอยละ 2.07 ตามลำดับ โดยผลการดำเนินงานดงักลาวสะทอน
การเปล่ียนแปลงของรายได โครงสรางรายได และความสามารถในการทำกำไรของกลุมบริษัทในแตละชวงเวลา

ในป 2567 กลุมบริษัทมีกำไรสุทธิ 60.57 ลานบาท ปรับตัวลดลงจากปกอน โดยมีปจจัยหลักจากการชะลอตัวของ
รายไดในกลุมธุรกิจผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป อันเปนผลจากสภาวะเศรษฐกิจและความลาชาของ
โครงการกอสรางภาครัฐ ประกอบกับอัตรากำไรข้ันตนท่ีปรบัลดลง รวมถึงการเพ่ิมข้ึนของคาใชจายในการบรหิารจากการ
ตัง้คาเผ่ือผลขาดทนุดานเครดติทีค่าดวาจะเกิดขึน้

สำหรบัป 2568 กลุมบรษิทัมีกำไรสุทธิ 20.35 ลานบาท ปรบัตัวลดลงจากปกอน โดยมีปจจัยหลกัจากการลดลง
ของอตัรากำไรขั้นตน ซึ่งไดรับผลกระทบจากการแขงขนัดานราคาและการเปลี่ยนแปลงของโครงสรางรายได (Product
Mix) รวมถึงการตั้งคาเผือ่ผลขาดทุนดานเครดิตที่เพ่ิมขึ้น อยางไรก็ตาม กลุมบริษทัยงัคงสามารถดำเนินธรุกิจและรักษา
ระดบัผลการดำเนินงานใหเปนไปตามสภาวะแวดลอมทางเศรษฐกิจที่มคีวามทาทาย
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สินทรพัย

สินทรัพยของกลุมบริษัทสวนใหญประกอบดวยท่ีดิน อาคารและอุปกรณ ซ่ึงคิดเปนสัดสวนประมาณรอยละ 54 ของสินทรัพย
รวม รองลงมาเปนลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนประมาณรอยละ 13 และสินคาคงเหลือประมาณรอยละ 7 ของสินทรัพยรวม
โดยสวนท่ีเหลือประกอบดวยเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด สินทรัพยท่ีเกิดจากสัญญา เงินฝากธนาคารท่ีมีขอจำกัดในการใช 
และสนิทรัพยสทิธิการใช

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุมบริษัทมีสินทรัพยรวมเทากับ 1,287.33 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากปกอนจำนวน
53.03 ลานบาท หรอืคดิเปนรอยละ 4.30 โดยการเปล่ียนแปลงดังกลาวมีปจจัยหลกัจากการเพ่ิมขึน้ของสนิทรพัยสทิธกิาร
ใช ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน และเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ซ่ึงสะทอนถึงการดำเนินงานและการบริหาร
สภาพคลองของกลุมบรษิทั ขณะท่ีท่ีดิน อาคารและอุปกรณ สนิทรัพยท่ีเกิดจากสัญญา และสินคาคงเหลือมีการปรบัลดลง
ตามการบริหารจัดการสินทรพัยและการดำเนินงานในชวงป

หน้ีสิน

หนีสิ้นของกลุมบรษัิทสวนใหญประกอบดวยหน้ีสินตามสัญญาเชา คิดเปนสดัสวนประมาณรอยละ 11 ของหนีส้นิ
และสวนของผูถอืหุนรวม รองลงมาเปนเจาหนีก้ารคาและเจาหนี้หมนุเวยีนอ่ืน และเงนิกูยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ
ซ่ึงแตละรายการคิดเปนสัดสวนประมาณรอยละ 7 โดยสวนท่ีเหลือประกอบดวยเงินกูยืมระยะยาว ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน
พนกังาน และหนีส้นิทีเ่กิดจากสญัญา เปนตน
              ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุมบริษัทมีหน้ีสินรวมเทากับ 403.40 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากปกอนจำนวน 73.48 ลานบาท
หรือคิดเปนรอยละ 22.27 โดยมีปจจัยหลักจากการเพิ่มขึ้นของหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย หนี้สินที่เกิดจากสัญญา และ
เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น ซึ่งสอดคลองกับการดำเนินงานและการใชแหลงเงินทุนเพื่อรองรับกิจกรรมทาง
ธรุกิจของกลุมบรษิทั

สวนของผูถือหุน

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุมบริษัทมีสวนของผูถือหุนรวมเทากับ 883.93 ลานบาท ลดลงจากปกอนจำนวน 20.45 
ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 2.26 โดยมีปจจัยหลักจากการจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนตามนโยบายของบริษัท
ขณะที่กลุมบริษัทมีกำไรสุทธิจากการดำเนินงานในป 2568 ซึ่งชวยสนับสนุนฐานะสวนของผูถือหุนในภาพรวม

สภาพคลองกระแสเงินสด
สำหรับป 2568 กลุมบริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดำเนินงานจำนวน 133.87 ลานบาท 

สะทอนถึงความสามารถในการสรางกระแสเงินสดจากธุรกิจหลักไดอยางตอเนื่อง แมภาวะเศรษฐกิจโดยรวมยังคง
มีความทาทาย

กระแสเงินสดสุทธใิชไปในกิจกรรมลงทุนจำนวน 17.49 ลานบาท โดยสวนใหญเปนการลงทุนในอาคารและอุปกรณ 
เพ่ือรองรับการดำเนินงานและเพ่ิมประสิทธภิาพในกระบวนการผลติ ซึง่สอดคลองกับแผนการดำเนินงานของกลุมบรษิทั

ในสวนของกิจกรรมจัดหาเงนิ บริษัทมีกระแสเงนิสดสุทธใิชไปจำนวน 99.31 ลานบาท โดยมีรายการสำคัญ ไดแก
 • การชำระหนี้สินตามสัญญาเชา 45.56 ลานบาท
 • การจายเงินปนผล 40.80 ลานบาท
 • การชำระดอกเบี้ย 4.02 ลานบาท
 • สุทธิจากการเปลี่ยนแปลงของเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น 8.28 ลานบาท
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การวิเคราะหสภาพคลอง

การวิเคราะหฐานะทางการเงิน



จากการบรหิารกระแสเงินสดดังกลาว สงผลใหเงนิสดและรายการเทยีบเทาเงนิสด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2568
เทากับ 63.52 ลานบาท โดยกลุมบริษัทสามารถบริหารสภาพคลองเพื่อรองรับทั้งการดำเนินงาน การลงทุน และ
ภาระทางการเงินไดอยางเหมาะสม

กลุมบรษัิทใหความสำคญักับการบริหารกระแสเงินสดและโครงสรางเงนิทุนอยางมีวนัิย โดยคำนึงถึงความสมดลุ
ระหวางการลงทุนเพื่อการเติบโต การรักษาสภาพคลอง และการสรางผลตอบแทนใหแกผูถือหุน ทั้งนี้ การตัดสินใจ
ลงทุนจะอยูภายใตการประเมินผลตอบแทนและความเสี่ยงอยางรอบคอบ เพื่อสนับสนุนการเติบโตอยางยั่งยืนใน
ระยะยาว

การจายเงินปนผลเปนไปตามนโยบายของบริษัท โดยพิจารณาจากผลการดำเนินงาน กระแสเงินสด และ
แผนการลงทุนในอนาคต รวมถึงความเหมาะสมของโครงสรางเงินทุน เพื่อใหสามารถรองรับการขยายธุรกิจไดอยาง
ตอเน่ือง ท้ังน้ี บรษัิทจะดำเนนิการจัดหาแหลงเงนิทุนภายใตกรอบการกำกับดูแลทีเ่หมาะสม และเปนไปตามกฎหมายและ
หลักเกณฑที่เกี่ยวของอยางเครงครัด

การจายเงินปนผล

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ 2569 คณะกรรมการมีมติใหเสนอตอที่ประชุม
ผูถือหุนเพื ่อพิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.03 บาท คิดเปนจำนวนเงินรวม 20.40 ลานบาท
โดยเงินปนผลดงักลาวประกอบดวยการจายจากกำไรสทุธขิองป 2568 จำนวน 12.33 ลานบาท และจากกำไรสะสมของ
ป 2565 จำนวน 8.07 ลานบาท ทั้งนี้ การจายเงินปนผลดังกลาวตองไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผูถือหุน

เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
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สวนของผูถอืหุน
ทุนจดทะเบียน
ทุนทีอ่อกและเรียกชำระแลว
สวนเกินมูลคาหุน
กำไรสะสม
   ทุนสำรองตามกฎหมาย
   ยงัไมจัดสรร
รวมสวนของผูถือหุน
รวมหน้ีสินและสวนของผูถือหุน

340.00
340.00
346.35

34.00
177.86
898.21

1,298.27

26.19
26.19
26.68

2.62
13.70
69.19

100.00

340.00
340.00
346.35

34.00
 184.03 
904.38 

1,234.30 

27.55
27.55
28.06

2.75
14.91
73.27

100.00

340.00
340.00
346.35

34.00
 163.58 
883.93

1,287.33

26.41
26.41
26.90

2.64
12.71
68.66

100.00

ขอมูลทางการเงินที่สำคัญ

งบการเงินรวมป 2566 - 2568

งบฐานะการเงิน

งบฐานะการเงิน
งบการเงินรวม

สิ้นสุด ณ 31 ธ.ค. 66 สิ้นสุด ณ 31 ธ.ค. 67 สิ้นสุด ณ 31 ธ.ค. 68

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

สินทรัพย
เงินสดและรายการเทียบเทาเงนิสด
ลูกหนีก้ารคาและลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน
สินทรัพยทีเ่กิดจากสญัญา
สินคาคงเหลือ
สินทรัพยหมนุเวยีนอ่ืน
 รวมสนิทรัพยหมุนเวียน
เงินฝากธนาคารท่ีมีขอจำกัดในการใช
เงินลงทุนในบริษัทยอย
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ
สินทรัพยสทิธกิารใช
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
สินทรัพยไมมตัีวตนอ่ืน
สินทรัพยไมหมนุเวยีนอ่ืน
 รวมสนิทรัพยไมหมุนเวียน
รวมสินทรัพย

51.04
140.76
44.57

148.21
0.72

385.30
36.03

-
734.39
109.35

-
2.44

30.76
912.97

1,298.27

3.93
10.84
3.43

11.42
0.06

29.68
2.78

-
56.57
8.42

-
0.19
2.36

70.32
100.00

 46.44 
 118.05 
 48.51 

 117.71 
 0.53 

331.24 
 25.08 

 -   
 717.99 
 126.66 

0.89
1.92

30.52
903.06

1,234.30 

3.76
9.56
3.93
9.54
0.05

26.84
2.03

-
58.17
10.26
0.07
0.16
2.47

73.16
100.00

  63.52 
 161.89 
 22.69 
 95.12 
 0.72 

343.94 
 25.09 

 -   
 689.74 
 196.64 

2.27
1.37

28.28
 943.39 

1,287.33

4.93
12.57
1.76
7.39
0.06

26.71
1.95

-
53.58
15.28
0.18
0.11
2.19

73.29
100.00

หนีสิ้น
เงนิเบิกเกินบัญชีและเงินกูยมืระยะส้ันจากสถาบันการเงิน
เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน
หน้ีสนิท่ีเกิดจากสัญญา
สวนของหน้ีสนิตามสญัญาเชาทีถึ่งกำหนดชำระภายในหน่ึงป
สวนของหน้ีสนิระยะยาวท่ีถึงกำหนดชำระภายในหน่ึงป
ภาษีเงนิไดนิติบุคคลคางจาย
หน้ีสนิหมุนเวยีนอ่ืน
 รวมหนีสิ้นหมุนเวียน
หน้ีสนิตามสญัญาเชา
เงนิกูยืมระยะยาว
หน้ีสนิภาษีเงนิไดรอการตัดบัญชี
ประมาณการหน้ีสินไมหมุนเวยีนสำหรับผลประโยชนพนกังาน
ประมาณการหน้ีสินคารือ้ถอนอาคาร
หน้ีสนิไมหมุนเวยีนอ่ืน
 รวมหนีสิ้นไมหมุนเวียน
รวมหน้ีสิน

74.19
112.35
21.13
30.69
48.99
12.56
4.58

304.49
49.84
0.65

12.84
20.43
5.30
6.51

95.57
400.06

5.71
8.65
1.63
2.36
3.77
0.97
0.35

23.44
3.84
0.05
0.99
1.57
0.41
0.51
7.37

30.81

 96.43 
 89.50 
 7.93 
35.08
0.64
 1.60 
 2.27 

233.45
45.29

-
 15.27 
 23.50 
 5.30 
 7.11

 96.47
 329.92

7.81
7.25
0.64
2.84
0.05
0.13
0.18

18.90
3.67

-
1.24
1.91
0.43
0.58
7.83

26.73

 88.16 
 96.12 
 17.27 
33.79

-
 1.50 
 3.68 

240.52 
103.95

-
 16.92 
 28.06 
 8.27 
 5.68 

 162.88 
 403.40 

6.85
7.47
1.34
2.62

-
0.12
0.29

18.69
8.08

-
1.31
2.18
0.64
0.44

12.65
31.34
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งบการเงิน

ตารางสรุปงบการเงินของบริษัทฯ



 งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ :
/1 รายไดอ่ืน ไดแก รายไดคาขนสงสินคาใหแกลกูคา รายไดคาเชา รายไดจากดอกเบ้ียรับ กำไรจากการขายสินทรพัย และรายไดจากการขายเศษวัสดุ 
เปนตน

งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
งบการเงินรวมตรวจสอบสำหรับปสิ้นสุดวันที่

31 ธ.ค. 66 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 68

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %
รายได
รายไดจากการขาย
รายไดจากการใหบริการ
รวมรายไดจากการดำเนินงาน
ตนทนุขาย
ตนทนุจากการใหบริการ
รวมตนทุนจากการดำเนินงาน
กำไรขัน้ตน
รายไดอ่ืน /1

ตนทนุในการจัดจำหนาย
คาใชจายในการบรหิาร
กำไรกอนภาษีเงินไดและตนทุนทางการเงิน
ตนทนุทางการเงนิ
กำไรกอนภาษีเงินได
ภาษีเงนิได
กำไรสำหรับป

705.48 
 433.12 

1,138.60 
 (467.97)
 (328.48)
 (796.45)

342.15
11.53

(98.45)
(85.30)
169.93
(10.78)
159.15
(31.15)
128.00

61.96
38.04

100.00
(41.10)
(28.85)
(69.95)

30.05
1.01

(8.65)
(7.49)
14.92
(0.94)
13.98
(2.74)
11.24

645.10 
 348.36 
993.46 

 (468.50)
 (260.68)
 (729.18)

 264.28 
 8.54 

 (95.41)
 (93.48)
 83.93 
(8.56)

 75.37 
 (14.80)
 60.57

64.93
35.07

100.00
(47.16)
(26.24)
(73.40)

26.60
0.86

(9.60)
(9.41)
8.45

(0.86)
7.59

(1.49)
6.10

  711.51 
 264.55 
976.06 

 (541.92)
 (222.44)
(764.36)
 211.70 

 8.00 
 (92.52)
 (93.96)

33.22 
 (8.64)
24.58 
 (4.23)
20.35 

72.90
27.10

100.00
(55.52)
(22.79)
(78.31)

21.69
0.82

(9.48)
(9.63)
3.40

(0.89)
2.51

(0.43)
2.08

กำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสรจ็อ่ืน
ผลกำไรจากการวดัมูลคาใหมของผลประโยชนพนักงานทีก่ำหนดไว
ภาษีเงนิไดของรายการทีจ่ะไมถูกจัดประเภทใหมไวในกำไรหรือ
ขาดทุนในภายหลัง
กำไรเบด็เสร็จอืน่สำหรบัป - สุทธิจากภาษี
กำไรเบด็เสร็จสำหรับป
จำนวนหุนสามัญ (ลานหุน) 
กำไรสุทธิตอหุน  (บาท/หุน)

1.94

(0.39)
1.55

129.55

0.17

(0.03)
0.14

11.38

-

-
-

60.57

-

-
-

6.10

-

-
-

20.35

-

-
-

2.08
680.00
0.19

680.00
0.09

680.00
0.03
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 งบกระแสเงินสด

งบกระแสเงินสด
งบการเงินรวมตรวจสอบสำหรับปสิ้นสุดวันที่

31 ธ.ค. 66 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 68

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนนิงาน
กำไรสำหรับป
ปรับรายการท่ีกระทบกำไรเปนเงินสดรับ (จาย) 
      ภาษีเงนิได
      คาเสือ่มราคาและคาตัดจำหนาย
      ตดัจำหนายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ และสินทรัพยไมมตัีวตน
      (กลบัรายการ) ผลขาดทนุจากการดอยคาดานเครดิตท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน
      กลับรายการผลขาดทุนจากการดอยคาของทีดิ่น อาคาร และอุปกรณ
      (กลบัรายการ) ขาดทุนจากการปรับมลูคาสินคา
      (กำไร) ขาดทุนจากการจำหนาย ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ
      ดอกเบ้ียรับ
      ตนทุนทางการเงิน
กำไรสุทธิจากการดำเนนิงานกอนการเปล่ียนแปลง
ในสินทรัพยและหน้ีสนิดำเนินงาน
การเปล่ียนแปลงในสินทรัพยและหน้ีสินดำเนนิงาน
      ลกูหนีก้ารคาและลูกหน้ีหมนุเวยีนอ่ืน
      สนิทรพัยท่ีเกิดจากสญัญา
      สนิคาคงเหลือ
      สนิทรพัยหมนุเวียนอ่ืน
      สนิทรพัยไมหมนุเวียนอ่ืน
      เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีหมุนเวียนอ่ืน
      หน้ีสินทีเ่กิดจากสญัญา
      หน้ีสินหมนุเวยีนอ่ืน
      ประมาณการหน้ีสินผลประโยชนพนักงาน
      หน้ีสินไมหมนุเวยีนอ่ืน
กระแสเงินสดสุทธิไดมาจากการดำเนินงาน
      ภาษีเงนิไดจายออก
กระแสเงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดำเนินงาน
กระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทุน
      เงินสดรบัจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ
      เงินสดจายเพ่ือซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ
      เงินสดจายเพ่ือซ้ือสินทรพัยไมมีตวัตน
      ดอกเบ้ียรับ
กระแสเงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน

128.00

31.16
63.51
0.29

(2.35)
(0.11)
0.34
0.17

(0.85)
10.78

230.94

3.46
(11.27)
(22.41)

3.70
(7.74)
35.20
10.00
0.43
0.65
1.67

244.63
(23.81)
220.82

4.17
(111.74)

(0.52)
0.79

(107.30)

 60.57 

 14.80 
71.60
0.53
 1.46 

 -   
 (0.36)
(0.15)
(0.61)
8.56

156.40

 21.38 
 (4.71)
 30.86 
 0.20 
 0.92 

 (23.34)
 (13.20)

(2.08)
3.06
 0.60 

170.09 
 (24.47)
145.62 

 3.57 
 (36.10)
 (0.20)
 0.59 

 (32.14)

   20.35 

 4.23 
76.99
0.17
 4.43 

 -   
 0.21
(0.04)
(0.54)
8.64

114.44

  (47.21) 
 24.63
 22.38 
 (0.20) 
 2.34 
 7.67
 9.34
1.37
4.55

 (1.43) 
 137.88 
 (4.01)
133.87 

 0.82 
 (18.74)
 (0.15)
 0.58 

(17.49)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
      เงินฝากสถาบันการเงินท่ีมขีอจำกัดในการใช (เพ่ิมข้ึน) ลดลง
      เงินเบิกเกินบัญชีและเงนิกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงนิเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
      เงินสดจายชำระหน้ีสินตามสัญญาเชา
      เงินสดจายเพ่ือชำระเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงนิ
      เงินปนผลจายใหผูถือหุนของบริษัท
      ดอกเบ้ียจาย
กระแสเงินสดสทุธิใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) - สุทธิ
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันส้ินป

26.99
(22.23)
(38.05)

(121.39)
(54.37)
(7.29)

(216.34)
(102.82)

153.86
51.04

 10.95 
 22.24 
(42.99)
(49.00)
(54.40)
(4.88)

(118.08)
 (4.60)
 51.04 
 46.44 

   (0.01)    
 (8.28) 
(45.55)
(0.65)

(40.80)
(4.01)

(99.30)
 17.08
 46.44 
 63.52 

(หนวย : ลานบาท)
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 อตัราสวนทางการเงินทีส่ำคัญ

อัตราสวนทางการเงิน
งบการเงินรวมตรวจสอบสำหรับปสิ้นสุดวันที่

31 ธ.ค. 66 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 68

อัตราสวนสภาพคลอง (Liquidity ratio)
      อัตราสวนสภาพคลอง    (เทา)
      อัตราสวนสภาพคลองหมุนเรว็    (เทา)
      อัตราสวนสภาพคลองกระแสเงินสด  (เทา)
      อัตราสวนหมุนเวียนลกูหน้ีการคา   (เทา)
      ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉลีย่   (วนั)
      อัตราสวนหมุนเวียนสนิคาคงเหลือ  (เทา)
      ระยะเวลาขายสนิคาเฉล่ีย   (วนั)
      อัตราสวนหมุนเวียนเจาหน้ี   (เทา)
      ระยะเวลาชำระหน้ี    (วัน)
      วงจรเงินสด     (วนั)

อัตราสวนแสดงความสามารถในการหากำไร (Profitability ratio)
      อัตรากำไรข้ันตน     (%)
      อัตรากำไรจากการดำเนนิงาน    (%)
      อัตราสวนเงนิสดตอการทำกำไร    (%)
      อัตรากำไรสทุธ ิ    (%)
      อัตราผลตอบแทนผูถือหุน   (%)

อัตราสวนแสดงประสิทธิภาพในการดำเนนิงาน (Efficiency ratio)
      อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย   (%)
      อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวร  (%)
      อัตราการหมุนของสนิทรพัย   (เทา)

อัตราสวนวิเคราะหนโยบายทางการเงิน (Financial policy ratio)
      อัตราสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุน                        (เทา)
      อัตราสวนหน้ีสินท่ีมภีาระดอกเบ้ียตอสวนของผูถือหุน   (เทา)
      อัตราสวนความสามารถชำระดอกเบ้ีย     (เทา)
      อัตราสวนความสามารถชำระภาระผกูพัน     (เทา)

1.27
0.78
0.73
8.02

45.51
5.81

62.87
8.09

45.11
63.26

30.05
14.92

129.95
11.13
14.87

9.74
27.33
0.88

0.45
0.23

22.70
1.32

 1.42 
 0.91 
 0.54 
 7.68 

 47.54 
 5.48 

 66.56 
 7.23 

 50.52 
 63.58

26.60
8.45

173.49
6.04
6.72

4.78
18.20
 0.79

 0.36 
 0.20 

 19.86 
 1.50

   1.43 
 1.03 
 0.56 
 6.97 

 52.34 
 7.18 

 50.82 
 8.24 

 44.32 
 58.84 

21.69
3.40

402.94
2.07
2.28

1.61
13.83
 0.78 

 0.46 
 0.26 

 15.95 
 2.67 
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ขอมูลท่ัวไปเเละขอมูลสำคัญอื่น

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 



ขอมูลเกีย่วกบับริษทัและท่ีตัง้สำนกังานใหญ

ชื่อบริษัท

ชื่อบริษัทภาษาอังกฤษ

ชื่อยอหลักทรัพย

เลขทะเบียนบริษัท

ที่ตั้งสำนักงานใหญ

ที่ตั้งสาขา

โทรศัพท

โทรสาร

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

เว็บไซตบริษัท

ทุนจดทะเบียน

ทุนจดทะเบียนและชำระแลว

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน)

Yong Concrete Public Company Limited

YONG

0107562000271

เลขที่ 148/9 หมูที่ 3 ตำบลวังขนาย อำเภอทามวง จังหวัดกาญจนบุรี 71110

สาขา 1 เลขที่ 99 หมูที่ 7 ตำบลปากแพรก อำเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี 71000

สาขา 2 เลขที่ 382/9 หมูที่ 2 ตำบลหนองดินแดง อำเภอเมืองนครปฐม จังหวัด

นครปฐม 73000

สาขา 3 เลขท่ี 700/613 หมูท่ี 4 ตำบลบานเกา อำเภอพานทอง จังหวดัชลบุร ี20160

สาขา 4 เลขท่ี 456 หมูที ่12 ตำบลบางภาษี อำเภอบางเลน จังหวดันครปฐม 73130

สาขา 5 เลขท่ี 99/11 หมูท่ี 4 ตำบลขุนแกว อำเภอนครชัยศรี จังหวดันครปฐม 73120

สาขา 6 เลขที่ 99 หมูที่ 6 ตำบลบางใหญ อำเภอบางใหญ จังหวัดนนทบุรี 11140

สาขา 7 เลขที่ 156 หมูที่ 11 ตำบลหนองบัว อำเภอบานคาย จังหวัดระยอง 21120

สาขา 8 เลขที่ 125/100 หมูที่ 8 ตำบลแกงเสี้ยน อำเภอเมืองกาญจนบุรี จังหวัด

กาญจนบุรี 71000

034-510-561-65

034-510-561 ตอ 501

บริษัทดำเนินธุรกิจผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป รวมถึงผลิตภัณฑ

คอนกรตีผสมเสรจ็ ภายใตเครือ่งหมายการคา “YONG” และรบัผลิตตามความตองการ

ของลูกคา โดยมีผลิตภัณฑหลัก ไดแก

(1) โครงสราง คาน เสา และผนังคอนกรีตสำเร็จรูป รั้วคอนกรีตสำเร็จรูป เสาไฟฟา

คอนกรีตอัดแรง เสาเข็มคอนกรีตอัดแรง ขอบคันหิน ทอคอนกรีตอัดแรง และ

แผนพื้นคอนกรีตสำเร็จรูป และ

(2) ผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ

http://www.yongconcrete.co.th

340.00 ลานบาท / 680.00 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท

340.00 ลานบาท / 680.00 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:

:

ขอมูลท่ัวไป
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นายทะเบียนหลักทรัพย

ชื่อบริษัท

ที่ตั้ง 

โทรศัพท 

โทรสาร

ผูตรวจสอบบัญชี

ชื่อบริษัท 
ชื่อผูสอบบญัชี

ที่ตั้ง

โทรศัพท

โทรสาร
เว็บไซต

บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด

เลขที่ 93 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก เขตดินแดง

กรุงเทพมหานคร 10400

0-2009-9999

0-2009-9991

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด
คุณยุวนุช เทพทรงวัจจ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5371

เลขที่ 1 ชั้น 50 อาคารเอ็มไพรทาวเวอร ถนนสาทรใต แขวงยานนาวา เขตสาทร

กรุงเทพมหานคร 10120

0-2677-2000

0-2677-2222

https://home.kpmg/th

ขอจำกัดของผูถือหุนในตางประเทศ
 บริษัทไมมีขอจำกัดเก่ียวกับสัดสวนการถือหุนของผูถือหุนตางชาติ

 บริษัทไมมีขอพิพาททางกฎหมายที่มีนัยสำคัญซึ่งอาจสงผลกระทบตอการดำเนินธุรกิจหรือฐานะทางการเงิน

ของบริษัท

ขอมูลสำคัญอื่น

ขอพิพาททางกฎหมาย
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นโยบายการกำกับดูแลกิจการ

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 



บรษัิทกำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการท่ีดีเปนกรอบในการดำเนินธรุกิจ เพ่ือสนบัสนุนการเติบโตอยางย่ังยืน
เสริมสรางความเชื่อมั่นแกผูถือหุนและผูมีสวนไดเสีย และยกระดับการบริหารจัดการใหมีความโปรงใส ตรวจสอบได 
และสามารถแขงขันไดในระยะยาว โดยคณะกรรมการบริษัทกำกับดูแลและติดตามการปฏิบัติตามนโยบายดังกลาว
อยางสม่ำเสมอ
             ในรอบปที่ผานมา คณะกรรมการบริษัทไดปฏิบัติหนาที่เชิงรุกในการกำกับดูแลกิจการ ผานการประชุมคณะ
กรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชดุยอยอยางสมำ่เสมอ โดยตดิตามประเด็นสำคญัดานกลยทุธ การบรหิารความเสี่ยง
การควบคุมภายใน และการดำเนินธรุกิจอยางมีความรบัผดิชอบ รวมถึงการทบทวนและปรบัปรุงนโยบาย แนวปฏบัิติ และ
กระบวนการที่เกี่ยวของ และรายงานผลการกำกับดูแลตอคณะกรรมการบริษัทเปนระยะ เพื่อใหสอดคลองกับสภาพ
แวดลอมทางธุรกิจและความเสี่ยงที่เปลี่ยนแปลงไป

ในการกำกับดูแลระบบควบคมุภายใน คณะกรรมการตรวจสอบไดกำกบัใหมีการสอบทานโดยผูตรวจสอบภายใน
ซึ่งเปนหนวยงานอิสระภายนอก และนำผลการสอบทานดังกลาวรายงานตอคณะกรรมการบริษัท เพื่อใชประกอบการ
กำหนดมาตรการปรับปรุงและยกระดับประสิทธิผลของการกำกับดูแลกิจการอยางเปนรูปธรรม

เพื่อใหการกำกับดูแลกิจการของบริษัทเปนไปตามหลักการที่เปนที่ยอมรับ บริษัทไดจัดทำนโยบายการกำกับ
ดูแลกิจการท่ีดีตามแนวปฏิบัติสากล และเผยแพรใหผูมีสวนไดเสียสามารถเขาถึงไดผานเว็บไซตของบริษัท โดยนโยบาย
ดังกลาวครอบคลุมหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีจำนวน 8 หลักการ ซึ่งเปนกรอบในการกำหนดบทบาท หนาที่ และ
ความรับผดิชอบของคณะกรรมการ ผูบรหิาร และบุคลากรทกุระดับในการดำเนินธรุกิจอยางโปรงใส เปนธรรม และยัง่ยืน

ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ

หลักปฏิบัติ 1  ตระหนักถึงบทบาทและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ในฐานะ
ผูนำองคกรที่สรางคุณคาใหแกกิจการอยางย่ังยืน

คณะกรรมการบรษิทัตระหนกัถึงบทบาทในฐานะผูนำองคกรและผูกำกับดแูลสงูสุด โดยทำหนาท่ีกำหนดทิศทาง
วตัถปุระสงค เปาหมาย กลยทุธ และนโยบายการดำเนินงานของบรษิทั พรอมทั้งตดิตามและประเมนิผลการดำเนินงาน
อยางสม่ำเสมอ รวมถึงการกำกับดูแลใหมีระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม และมีการ
รายงานผลตอคณะกรรมการบรษิทัอยางเปนระบบ เพ่ือใหเกิดความเชื่อมั่นวาบรษิทัสามารถบรรลเุปาหมายท่ีกำหนดไว 
และดำเนินธุรกิจภายใตกรอบกฎหมาย ขอบังคับ และมติที่ประชุมผูถือหุนอยางเครงครัด

คณะกรรมการบริษัทใหความสำคัญกับการสรางความสามารถในการแขงขันและผลประกอบการในระยะยาว ควบคูกับ
การดำเนินธุรกิจอยางมีจริยธรรม การเคารพสิทธผูิถือหุนและผูมีสวนไดเสีย การคำนึงถึงผลกระทบตอส่ิงแวดลอม สังคม และ
การกำกับดูแลกิจการ (ESG)  และการปรับตัวตอการเปล่ียนแปลงของสภาพแวดลอมทางธุรกิจอยางเหมาะสม เพ่ือสนับสนุน
การเติบโตอยางยั่งยืนขององคกร

ในการกำกับดูแลกิจการ คณะกรรมการบริษัทไดจัดต้ังคณะกรรมการชุดยอยตามความเหมาะสม เพ่ือชวยกล่ันกรองและ
ติดตามการดำเนินงานในประเด็นสำคัญ รวมถึงกำหนดใหมีนโยบาย กฎบัตร และขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ชัดเจนเปน
ลายลักษณอักษร ครอบคลมุการอนมุตัริายการที่มนีัยสำคญั เชน การลงทุน การทำรายการที่เก่ียวโยงกัน การไดมาหรือ
จำหนายทรัพยสิน และการจายเงินปนผล พรอมทั้งกำกับใหมีการสื่อสารและถายทอดนโยบายดังกลาวไปยังกรรมการ 
ผูบริหาร และพนักงานอยางทั่วถึง และมีการทบทวนปรับปรุงเปนประจำ

คณะกรรมการบริษัทปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต รอบคอบ และเปนแบบอยางที่ดีแกบุคลากรใน
องคกร โดยกำหนดบทบาทและความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ กรรมการผูจัดการ และฝายจดัการอยางชัดเจน รวม
ถงึมอบหมายอำนาจใหฝายจัดการดำเนินงานตามขอบเขตที่กำหนด พรอมติดตามกำกับดูแลใหการปฏิบัติงานเปน
ไปตามอำนาจหนาท่ีท่ีไดรบัมอบหมาย เพ่ือใหการบริหารจัดการมีความคลองตัว โปรงใส และสามารถตรวจสอบได ดังน้ี
 1. คณะกรรมการบริษัททำหนาที่กำกับใหบริษัทมีการบริหารจัดการที่ดี โดย
     1.1  กำหนดวัตถุประสงค เปาหมาย กลยุทธ และนโยบายการดำเนินงาน
     1.2  ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานอยางสม่ำเสมอ
     1.3  สงเสริมการดำเนินธุรกิจอยางมีจริยธรรมและคำนึงถึงผูมีสวนไดเสีย
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คณะกรรมการบริษัททำหนาที่กำหนดและกำกับดูแลใหบริษัทมีการจัดทำวัตถุประสงค เปาหมาย และ
รูปแบบธุรกิจท่ีชัดเจน สอดคลองกับบริบททางธุรกิจและการเติบโตอยางย่ังยืน พรอมท้ังกำกับใหมีการส่ือสารเปาหมายดังกลาว
ไปยังผูบริหารและพนักงานทุกระดับ เพื่อใหเกิดความเขาใจและการนำไปปฏิบัติในทิศทางเดียวกัน

คณะกรรมการบริษัทติดตามและประเมินความเหมาะสมของรูปแบบธุรกิจและการดำเนินงานอยางสม่ำเสมอ
เพ่ือใหม่ันใจวาสามารถสนับสนุนการบรรลวุตัถุประสงคหลกัของบริษทั และสรางคุณคาใหแกบรษิทั ลกูคา ผูมีสวนไดเสีย 
รวมถึงสังคมและสิ่งแวดลอม
          นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังสงเสริมคานิยมองคกรดานการกำกับดูแลกิจการที่ดี อาทิ ความรับผิดชอบ
ในผลการกระทำ ความโปรงใส และความเที่ยงธรรม เพื่อเปนรากฐานในการดำเนินธุรกิจอยางยั่งยืน ดังนี้
 1. คณะกรรมการบริษัทมีหนาที่รับผิดชอบดูแล ใหบริษัทมีการจัดทำวัตถุประสงค เปาหมายของบริษัท และ
รูปแบบธุรกิจอยางชัดเจน และมีการสื่อสารใหผูบริหารและพนักงานทราบ โดยคณะกรรมการบริษัทตองทำการติดตาม
เพื่อใหเกิดความเชื่อมั่นวารูปแบบธุรกิจที่กำหนดขึ้นนั้นสามารถทำใหบริษัทบรรลุวัตถุประสงคหลักของบริษัทไดและ
สรางคุณคาใหกับบริษัท ลูกคา ผูมีสวนไดเสีย รวมทั้งสังคมและสิ่งแวดลอม
 2. คณะกรรมการบริษัทจะสงเสริมคานิยมองคกรในการกำกับดูแลกิจการที่ดี ไดแก ความรับผิดชอบในผล
การกระทำ ความโปรงใส ความเที่ยงธรรม เปนตน

หลักปฏิบัติ 2  กำหนดวัตถุประสงคและเปาหมายหลักของกิจการที่เปนไปเพื่อความยั่งยืน

     1.4  กำหนดนโยบาย กฎบัตร และขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ชัดเจน
     1.5  มอบหมายอำนาจและกำกับดูแลฝายจัดการอยางเหมาะสม
 2. คณะกรรมการบริษัทกำกับดูแลใหการดำเนินธุรกิจมุงสรางความสามารถในการแขงขันและผลประกอบ
การที่ดีในระยะยาว ควบคูกับการดำเนินธุรกิจอยางมีจริยธรรม เคารพสิทธิผูถือหุนและผูมีสวนไดเสีย และคำนึงถึง
ผลกระทบตอสังคมและสิ่งแวดลอม
 3. คณะกรรมการบริษัทพิจารณาประเด็นดานจริยธรรม สังคม และสิ่งแวดลอมประกอบการตัดสินใจ
นอกเหนือจากผลการดำเนินงานทางการเงิน เพื่อสนับสนุนการเติบโตอยางยั่งยืนของบริษัท
 4. คณะกรรมการบริษัทปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต ระมัดระวังรอบคอบ และประพฤติตนเปนแบบ
อยางที่ดีแกบุคลากรในองคกร
 5. คณะกรรมการบริษัทกำหนดใหมีการจัดทำนโยบาย กฎบัตร และขั้นตอนการปฏิบัติงานที่เปนลายลักษณ
อักษรอยางเพียงพอ พรอมทั้งกำกับใหมีการสื่อสาร ถายทอด และทบทวนปรับปรุงนโยบายดังกลาวอยางสม่ำเสมอ

6. คณะกรรมการบริษัทกำหนดนโยบายและขั้นตอนการอนุมัติรายการที่มีนัยสำคัญ เชน การลงทุน การทำ
รายการที่เกี่ยวโยงกัน การไดมาหรือจำหนายทรัพยสิน และการจายเงินปนผล ใหเปนไปตามกฎหมายและหลักเกณฑ
ที่เกี่ยวของ
 7. คณะกรรมการบรษิทัจัดทำกฎบตัรคณะกรรมการ ซึ่งระบุหนาที่ ความรับผิดชอบ และกระบวนการทบทวน
กฎบัตรไวอยางชัดเจน
 8. คณะกรรมการบริษัทกำหนดบทบาทหนาท่ีของคณะกรรมการ กรรมการผูจัดการ และฝายจัดการอยางชัดเจน
เปนลายลักษณอักษร และทบทวนการแบงแยกหนาที่อยางสม่ำเสมอ
 9. คณะกรรมการบริษัทมอบหมายอำนาจการบริหารจัดการใหฝายจัดการตามขอบเขตที่กำหนด และติดตาม
กำกับดูแลใหฝายจัดการปฏิบัติหนาที่ตามอำนาจที่ไดรับมอบหมายอยางเหมาะสม
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คณะกรรมการบริษัทกำหนดและทบทวนโครงสรางคณะกรรมการอยางสม่ำเสมอ ท้ังในดานขนาด องคประกอบ
และสัดสวนของกรรมการอิสระ ใหเหมาะสมกับขนาด ลักษณะ และความซับซอนของธุรกิจ เพื่อสนับสนุนการบรรลุ
วัตถุประสงค เปาหมายหลัก และการเติบโตอยางยั่งยืนขององคกร

คณะกรรมการบริษัทใหความสำคัญกับความหลากหลายของกรรมการทั้งดานทักษะ ประสบการณ ความรู 
และคุณลักษณะเฉพาะที่จำเปนตอการดำเนินธุรกิจ โดยมีการจัดทำตารางองคประกอบความรูและความชำนาญของ
กรรมการ เพ่ือใหมัน่ใจวาคณะกรรมการมศีกัยภาพเพียงพอในการกำกับดูแลกจิการ รวมถึงความหลากหลายดานมมุมอง
และการตัดสินใจเชิงจริยธรรม

บรษิทักำหนดใหมคีณะกรรมการไมนอยกวา 5 คน และมีสดัสวนระหวางกรรมการท่ีเปนผูบรหิารและกรรมการ
ท่ีไมเปนผูบรหิารอยางเหมาะสม รวมถึงมีกรรมการอิสระตามหลกัเกณฑของหนวยงานกำกบัดูแล ทัง้น้ี ประธานกรรมการ
เปนกรรมการอิสระ และมีการกำหนดบทบาทหนาที่ระหวางประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการใหญอยางชัดเจน
เปนลายลักษณอักษร

คณะกรรมการบริษัทเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับกรรมการ เชน อายุ เพศ การศึกษา ประสบการณ และสัดสวน
การถือหุน ในรายงานประจำปและเว็บไซตของบริษัท เพื่อความโปรงใสในการกำกับดูแล และใหผูมีสวนไดเสีย
สามารถเขาถึงขอมูลไดอยางเทาเทียม
 ดานคาตอบแทน คณะกรรมการบริษัทพิจารณาความเหมาะสมของคาตอบแทนกรรมการโดยคำนึงถึงภาระ
หนาที่ ความรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน และการเปรียบเทียบกับบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกัน และเสนอใหที่
ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ

คณะกรรมการบริษัทกำกับดูแลใหกรรมการทุกคนปฏิบัติหนาที่ดวยความรับผิดชอบ และเขารวมประชุม
อยางสม่ำเสมอ โดยกำหนดใหกรรมการเขารวมประชุมไมนอยกวารอยละ 75 ของจำนวนการประชุมทั้งหมดในรอบป
 นอกจากนี้ คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอยมีการประเมินผลการปฏิบัติงานเปนประจำทุกป ทั้งใน
ระดบัคณะและรายบุคคล และนำผลการประเมนิไปใชในการพัฒนาและปรบัปรงุการทำงาน รวมถงึสงเสรมิใหกรรมการ
ไดรับการอบรมและพัฒนาความรูที่จำเปนอยางตอเนื่อง

 1. คณะกรรมการมีหนาท่ีรับผิดชอบในการกำหนดและทบทวนโครงสรางคณะกรรมการ ท้ังในดานขนาด องคประกอบ
และสัดสวนของกรรมการอิสระใหมีความเหมาะสมและเพียงพอ เพื ่อสนับสนุนการนำพาองคกรใหบรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายหลักที่กำหนดไว

บริษัทใหความสำคัญกับความหลากหลายขององคประกอบคณะกรรมการ ท้ังดานทักษะ ประสบการณ และเพศ
เพื่อสนับสนุนการพิจารณาเชิงกลยุทธ การกำกับดูแลกิจการ และการบริหารความเสี่ยงอยางรอบดาน
              1.1 คณะกรรมการบรษัิทกำกับดแูลใหคณะกรรมการมคีณุสมบัติท่ีหลากหลาย ท้ังดานทกัษะ ประสบการณ
ความรู ความสามารถ และคุณลักษณะเฉพาะดานที่จำเปนตอการบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของบริษัท ทั้งนี้ 
เพื่อใหมั่นใจวาคณะกรรมการมีความรูและความสามารถที่เพียงพอ บริษัทไดจัดทำตารางแสดงองคประกอบความรู
ความชำนาญ และประสบการณของกรรมการ
              1.2 คณะกรรมการบริษัทพิจารณากำหนดจำนวนกรรมการที่เหมาะสม โดยตองมีจำนวนไมนอยกวา 5 คน
ทั้งนี้ จำนวนกรรมการขึ้นอยูกับขนาด ประเภท และความซับซอนของธุรกิจ และจัดใหมีสัดสวนระหวางกรรมการที่
เปนผูบริหารและกรรมการที่ไมเปนผูบริหารอยางเหมาะสม เพื่อใหเกิดการถวงดุลอำนาจ
              1.3 คณะกรรมการบริษัทกำหนดจำนวนและคุณสมบัติของกรรมการอิสระใหเปนไปตามหลักเกณฑของ
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
              1.4 คณะกรรมการบรษิทัดำเนินการเปดเผยขอมูลเก่ียวกบักรรมการ เชน อาย ุเพศ การศกึษา ประสบการณ
และสัดสวนการถือหุน ในรายงานประจำปและบนเว็บไซตของบริษัท

 2. คณะกรรมการบริษัทพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมดำรงตำแหนงประธานกรรมการ
และกำกับดูแลใหองคประกอบและการดำเนินงานของคณะกรรมการเอื้อตอการใชดุลพินิจในการตัดสินใจอยางเปน
อิสระและรอบคอบ

หลักปฏิบัติ 3  เสริมสรางคณะกรรมการที่มีประสิทธิผล
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คณะกรรมการบรษิทัใหความสำคญักับการสรรหา พัฒนา และรกัษาผูบรหิารระดบัสงูและบุคลากรทีมี่ศกัยภาพ
เพื่อสนับสนุนการดำเนินธุรกิจและการเติบโตอยางยั่งยืนขององคกร โดยกำหนดหลักเกณฑในการสรรหาและแตงตั้ง
กรรมการผูจัดการและผูบริหารระดบัสูงบนพ้ืนฐานของคุณสมบัติ ความรู ความสามารถ ประสบการณ และความเหมาะสม
กับกลยุทธและทิศทางของบริษัท พรอมทั้งติดตามกำกับดูแลใหมีทีมผูบริหารที่มีความพรอมและมีประสิทธิภาพในการ
บรหิารงาน

บรษัิทจัดใหมีแผนสืบทอดตำแหนง (Succession Plan) สำหรับตำแหนงสำคัญ โดยครอบคลุมตำแหนงกรรมการ
ผูจัดการและผูบริหารระดับสูง เพื่อสรางความตอเนื่องในการบริหารจัดการและลดความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลง
บุคลากรในตำแหนงหลกั

นอกจากน้ี คณะกรรมการบรษิทักำกบัดูแลใหมีการกำหนดโครงสรางคาตอบแทนและระบบการประเมินผลการ
ปฏบัิติงานของผูบรหิารและบคุลากรทุกระดับอยางเหมาะสม โปรงใส และสอดคลองกับผลการดำเนนิงานและเปาหมาย
ขององคกร พรอมทั้งสงเสริมการพัฒนาความรู ทักษะ และประสบการณของบุคลากรอยางตอเนื่อง เพื่อสนับสนุน
การบรรลวุตัถปุระสงคของบรษิทัในระยะยาว
แนวปฏิบติั
 1. คณะกรรมการบรษัิทกำหนดหลกัเกณฑในการสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือดำรงตำแหนงกรรมการ
ผูจัดการ และติดตามกำกับดูแลใหกรรมการผูจัดการ จัดใหมีทีมผูบริหารท่ีมีความเหมาะสมและเพียงพอตอการดำเนินธุรกิจ
 2. คณะกรรมการบรษัิทกำหนดใหมกีารจัดทำแผนสืบทอดตำแหนง เพ่ือใหการดำเนนิธรุกิจเปนไปอยางตอเน่ือง
โดยแผนดงักลาวครอบคลมุตำแหนงกรรมการผูจัดการและผูบรหิารระดบัสงู
 3. กรรมการผูจดัการและผูบรหิารระดบัสูงตองมคีวามรู ทกัษะ ประสบการณ และคณุลักษณะที่จำเปนตอการ
ขับเคลือ่นองคกรไปสูเปาหมาย รวมถงึไดรบัการฝกอบรมและพัฒนาความรูอยางตอเน่ือง

4. คณะกรรมการบริษัทกำกับดูแลใหมีการกำหนดโครงสรางคาตอบแทนและเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของกรรมการผูจัดการ ผูบรหิารระดับสูง และบุคลากรทุกระดบัอยางเหมาะสม โปรงใส และสอดคลองกับผลการปฏิบัติงาน
โดยมกีารส่ือสารใหบุคลากรรับทราบอยางท่ัวถึง และกำหนดใหมกีารประเมินผลอยางนอยปละหน่ึงครัง้

หลักปฏิบัติ 4  สรรหาและพัฒนาผูบริหารระดับสูงและการบริหารบุคลากร

              2.1 ประธานกรรมการเปนกรรมการอิสระ
              2.2 บรษิทัไดกำหนดบทบาท หนาที่ และความรับผดิชอบระหวางประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการ
ใหญอยางชัดเจนเปนลายลักษณอักษร เพื่อใหเกิดการแบงแยกหนาที่และถวงดุลอำนาจอยางเหมาะสม
              2.3 การดำรงตำแหนงของกรรมการอิสระเปนไปตามหลักเกณฑที่กำหนด โดยกรรมการอิสระจะดำรง
ตำแหนงตอเน่ืองไมเกิน 9 ป หรือเปนไปตามขอกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลกัทรัพยและตลาดหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย แลวแตระยะเวลาใดจะนอยกวากัน

 3. คณะกรรมการบริษัทพิจารณาคาตอบแทนของกรรมการบริษัทโดยคำนึงถึงความเหมาะสมและสอดคลอง
กับขอบเขตหนาที ่และความรับผิดชอบของกรรมการแตละราย รวมถึงการเปรียบเทียบกับอัตราคาตอบแทนของ
บริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกันหรือใกลเคียงกัน ทั้งนี ้ จะเสนอใหที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณา และ
นำเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติตามหลักเกณฑที่กำหนด

 4. คณะกรรมการบริษัทกำกับดูแลใหกรรมการทุกคนปฏิบัติหนาที่ดวยความรับผิดชอบ และจัดสรรเวลาใน
การปฏิบัติหนาที่อยางเพียงพอ โดยกำหนดใหกรรมการตองเขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัทไมนอยกวารอยละ 
75 ของจำนวนการประชุมทั้งหมดในแตละรอบป

 5. คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอยจัดใหมีการประเมินผลการปฏิบัติหนาที่อยางนอยปละ
หนึ่งครั้ง โดยประเมินทั้งในระดับคณะและรายบุคคล เพื่อทบทวนผลการดำเนินงาน ปญหา และอุปสรรค รวมถึงนำ
ผลการประเมินไปใชในการพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิผลในการปฏิบัติหนาที่

 6. คณะกรรมการบริษัทกำกับดูแลใหกรรมการทุกคนมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทหนาที่ ลักษณะ
การประกอบธุรกิจ กฎหมาย และมาตรฐานที่เกี่ยวของกับการดำเนินธุรกิจอยางตอเนื่อง และสนับสนุนใหกรรมการ
ไดรับการอบรมและพัฒนาความรูที่จำเปนเพื่อใหการกำกับดูแลกิจการมีประสิทธิภาพ
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หลักปฏิบัติ 5 สงเสริมนวัตกรรมและการประกอบธุรกิจอยางมีความรับผิดชอบ
คณะกรรมการบรษิทัใหความสำคัญกับการสรางวฒันธรรมองคกรท่ีดี และสงเสริมการนำนวตักรรมมาใชในการ

ดำเนินธุรกิจ เพื่อสรางคุณคารวมแกกิจการ ลูกคา คูคา สังคม และสิ่งแวดลอม ภายใตแนวคิดดานสิ่งแวดลอม สังคม
และการกำกับดูแลกิจการ (Environmental, Social and Governance: ESG)

คณะกรรมการบรษัิทติดตามกำกับดูแลใหฝายจัดการดำเนนิธรุกิจอยางมีจรยิธรรม เคารพสทิธขิองผูมสีวนไดเสีย
และมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม โดยบูรณาการแนวทางการดำเนินธุรกิจอยางรับผิดชอบไวในแผนงาน
และกระบวนการดำเนินงานของบริษัท เพื่อสนับสนุนการดำเนินธุรกิจอยางยั่งยืน
 บรษิทัใหความสำคัญตอผูมีสวนไดเสยีทุกกลุม ตลอดหวงโซคณุคา (Value Chain) และปฏบัิติตอผูมสีวนไดเสีย
ดวยความเปนธรรม โปรงใส และสอดคลองกับกฎหมายและขอกำหนดที่เกี่ยวของ พรอมทั้งกำหนดนโยบายตอตาน
การทุจริตและคอรรัปชันอยางชัดเจน และเขารวมเครือขายความรวมมือในการตอตานการทุจริตตามความเหมาะสม
 1. คณะกรรมการบริษทัตระหนักถึงความสำคญัของการสรางวฒันธรรมองคกรทีดี่ และสงเสรมิการนำนวตักรรม
มาใชในการดำเนินธุรกิจ เพื่อสรางประโยชนรวมแกกิจการ ลูกคา คูคา สังคม และสิ่งแวดลอม พรอมทั้งกำกับดูแล
ไมใหการนำนวัตกรรมไปใชกอใหเกิดพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม ผิดกฎหมาย หรือขาดจริยธรรม
 2. คณะกรรมการบริษทัติดตามกำกบัดูแลใหฝายจัดการดำเนินธรุกิจอยางมีจรยิธรรม ไมละเมิดสทิธขิองผูมสีวน
ไดเสีย และมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม โดยสะทอนแนวทางดังกลาวไวในแผนการดำเนินงานของบริษัท
 3. บริษทัใหความสำคัญตอสทิธขิองผูมีสวนไดเสยีทุกกลุม ทัง้ผูมสีวนไดเสยีภายในและภายนอก และปฏบิัติตอ
ผูมีสวนไดเสียอยางเปนธรรม โปรงใส และสอดคลองกับกฎหมายและขอกำหนดที่เกี่ยวของ โดยตระหนักวาการรับฟง
ขอคิดเห็นและการสรางความรวมมือกับผูมีสวนไดเสียเปนปจจัยสำคัญตอการพัฒนาธุรกิจอยางยั่งยืน
 4. บริษัทกำหนดแนวทางการปฏิบัติตอผูมีสวนไดเสียแตละกลุมอยางเหมาะสม ดังนี้
     4.1 ผูถอืหุน : มุงสรางการเตบิโตอยางตอเนือ่ง เพิม่มูลคากิจการ และสรางผลตอบแทนท่ีเหมาะสมใน
          ระยะยาว
     4.2 ลูกคา : คำนงึถงึคณุภาพและมาตรฐานของผลติภณัฑ และปฏบัิตติอลกูคาดวยความซือ่สตัยและ
          เปนธรรม
     4.3 คูคา : ปฏบิติัตอคูคาอยางเปนธรรม ตามเง่ือนไขทางการคาและขอตกลงท่ีกำหนด เพือ่สรางความ
          สัมพันธทางธุรกิจที่ยั่งยืน
     4.4 คูแขง : สงเสรมิการแขงขันทางการคาอยางเสรแีละเปนธรรม และปฏบิตัติามกตกิาการแขงขันที่ดี
     4.5 พนักงาน : ปฏบัิติตอพนักงานอยางเทาเทียมและเปนธรรม ใหผลตอบแทนและสวัสดิการท่ีเหมาะสม  
          และสนับสนุนการพัฒนาความรูความสามารถ
     4.6 ชุมชนและสังคม : ดำเนินธุรกิจอยางมีจริยธรรม และสนับสนุนกิจกรรมที่กอใหเกิดประโยชนตอ  
          ชุมชนและสังคมตามความเหมาะสม
     4.7 สิ่งแวดลอม : ปฏิบัติตามกฎหมายและขอกำหนดดานสิ่งแวดลอมอยางเครงครัด และควบคุม   
          ผลกระทบตอสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง
     4.8 การตอตานทุจริตและคอรรัปชัน : ปฏิบัติตามกฎหมายและมาตรฐานที่เกี่ยวของอยางเครงครัด  
          กำหนดแนวทางตอตานการทุจริตอยางชัดเจน และเขารวมเครือขายความรวมมือในการ
          ตอตานการทุจริตตามความเหมาะสม

5. คณะกรรมการบริษัทติดตามดูแลการบรหิารและพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ทักษะ และประสบการณท่ีจำเปน
ตอการขับเคลือ่นองคกรและบรรลุเปาหมายเชงิกลยทุธ
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คณะกรรมการบริษัทใหความสำคัญกับการบริหารความเสี่ยงและระบบการควบคุมภายในในฐานะกลไก
สำคัญในการสนับสนุนการบรรลุวัตถุประสงค เปาหมาย และกลยุทธของบริษัท โดยกำกับดูแลใหบริษัทมีระบบการ
บริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่เหมาะสม มีประสิทธิผล และสอดคลองกับกฎหมาย มาตรฐาน และ
แนวปฏิบัติที่เกี่ยวของ

คณะกรรมการบริษัทมอบหมายใหคณะกรรมการตรวจสอบทำหนาที่สอบทานระบบการควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายในอยางสม่ำเสมอ โดยมีผูตรวจสอบภายในซึ่งเปนหนวยงานอิสระภายนอก เขารวมประชุมคณะ
กรรมการตรวจสอบเพื ่อรายงานผลการตรวจสอบและขอสังเกตที่มีนัยสำคัญโดยตรง รวมถึงติดตามการปรับปรุง
แกไขประเด็นที่ตรวจพบ เพื่อใหมั่นใจวาการดำเนินงานของบริษัทมีความโปรงใส ตรวจสอบได และสามารถบริหาร
จัดการความเสี่ยงไดอยางเหมาะสม
แนวปฏิบัติ
 1. บรษัิทจัดทำนโยบายและแผนบรหิารความเส่ียง เพ่ือใหม่ันใจวาความเสีย่งท่ีอาจสงผลกระทบตอวตัถปุระสงค
เปาหมาย และกลยุทธของบริษัทไดรับการระบุ ประเมิน และบริหารจัดการอยางเปนระบบ และมีการรายงานผลตอ
คณะกรรมการที่เกี่ยวของเปนระยะ
 2. บริษัทแตงตั้งคณะทำงานบริหารความเสี่ยง ทำหนาที่สอบทาน ติดตาม และประเมินผลประสิทธิผลของ
การบริหารความเสี่ยงอยางสม่ำเสมอ และรายงานผลตอฝายจัดการและคณะกรรมการที่เกี่ยวของ
 3. บริษัทใหความสำคัญกับระบบควบคุมภายในท้ังในระดับบริหารและระดบัปฏิบัติงาน โดยกำหนดหนาท่ี อำนาจ
และความรับผิดชอบของผูปฏิบัติงานและผูบริหารไวเปนลายลักษณอักษรอยางชัดเจน มีการควบคุมการใชทรัพยสิน
ของบริษัท และแบงแยกหนาที่ระหวางผูปฏิบัติงาน ผูควบคุม และผูประเมินผลอยางเหมาะสม
 4. บริษัทแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อทำหนาที่สอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบ
ภายใน โดยมีผูตรวจสอบภายในซึ่งเปนหนวยงานอิสระภายนอกทำหนาที่ตรวจสอบและรายงานผลตอคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ทั้งนี้ เพื่อสนับสนุนการกำกับดูแล ติดตาม และประเมินประสิทธิผลของระบบควบคุมภายใน และเพื่อให
มั่นใจวากระบวนการดำเนินงานที่สำคัญของบริษัทเปนไปตามแนวทางที่กำหนดและมีประสิทธิภาพ
 5. บริษัทกำหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยของขอมูล รวมถึงการจัดการขอมูลที่อาจมีผลกระทบตอราคา
หลักทรพัย และกำกับดูแลใหกรรมการ ผูบริหาร พนกังาน และบคุคลภายนอกที่เก่ียวของปฏบิัตติามมาตรการดังกลาว
อยางเครงครัด
 6. บริษัทกำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติในการปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน โดยหามกรรมการ
ผูบริหาร และบุคคลที่เกี่ยวของแสวงหาผลประโยชนสวนตนจากตำแหนงหนาที่ และกำหนดใหผูมีสวนไดเสียใน
รายการใดไมมีสวนรวมในการพิจารณาอนุมัติรายการนั้น
 7. การทำรายการที่เกี่ยวโยงกันอยูภายใตการปฏิบัติตามหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
อยางเครงครัด โดยกำหนดใหมีการขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผูถือหุนตามขนาดรายการ และ
จัดทำรายงานสรุปรายการที่เกี่ยวโยงกันเพื่อรายงานตอคณะกรรมการบริษัทอยางสม่ำเสมอ
 8. บรษิทัจดัใหมกีระบวนการรับขอรองเรียนและการแจงเบาะแส (Whistleblowing) ผานชองทางท่ีเหมาะสม
และหลากหลาย พรอมมาตรการคุมครองผูแจงเบาะแส โดยเปดโอกาสใหผูมีสวนไดเสียสามารถแจงขอมูลไปยังคณะ
กรรมการตรวจสอบซึ่งเปนกรรมการอิสระ หรือผูที่บริษัทกำหนดไดโดยตรง ทั้งนี้ ขอมูลจะถูกเก็บรักษาเปนความลับ
และไมมีการตอบโตหรือการปฏิบัติที่ไมเปนธรรมตอผูแจงเบาะแส โดยรายละเอียดชองทางการแจงเบาะแสเปดเผย
ไวบนเว็บไซตของบริษัท

หลักปฏิบัติ 6  ดูแลใหมีระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่เหมาะสม

คณะกรรมการบริษัทใหความสำคญักับความนาเชือ่ถอืของรายงานทางการเงินและการเปดเผยขอมลู เพ่ือสราง
ความเช่ือม่ันแกผูถือหุน นักลงทุน และผูมีสวนไดเสีย โดยกำกับดูแลใหบริษัทเปดเผยขอมูลสารสนเทศท่ีสำคัญอยางถูกตอง
ครบถวน และทนัเวลา ผานชองทางของหนวยงานกำกบัดูแล ตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย และเวบ็ไซตของบรษิทั
ภายใตหลักการเปดเผยขอมูลอยางเทาเทียมและเปนธรรม (Fair Disclosure)

หลักปฏิบัติ 7  รักษาความนาเชื่อถือทางการเงินและการเปดเผยขอมูล
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คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงสิทธพ้ืินฐานของผูถือหุนในฐานะเจาของกิจการและผูลงทุน และใหความสำคญักับ
การปฏบิติัตอผูถอืหุนทกุรายอยางเทาเทียม เปนธรรม และไมเลือกปฏบัิต ิโดยกำกับดแูลใหผูถือหุนไดรบัขอมูลท่ีเพียงพอ
สามารถแสดงความคิดเห็น ใชสิทธิออกเสียง และมีสวนรวมในการตัดสินใจในเรื่องสำคัญของบริษัทอยางเหมาะสม

คณะกรรมการบรษิทัสนบัสนุนการสือ่สารและการมสีวนรวมของผูถอืหุนอยางโปรงใส ผานกระบวนการประชมุ
ผูถือหุนและชองทางท่ีเหมาะสม พรอมทั้งกำกับดูแลใหมีมาตรการปองกันการใชขอมูลภายในโดยมิชอบ เพื่อเสริมสราง
ความเชือ่ม่ันและความโปรงใสในการกำกับดแูลกิจการ โดยบรษัิทกำหนดใหเลขานุการบริษัทเปนผูรบัผดิชอบในการจัดทำ
และแจงชวงเวลาหามซือ้ขายหลักทรัพย (Blackout Period) แกกรรมการและผูบริหารเปนลายลักษณอักษรอยางสม่ำเสมอ
เพื่อใหทุกฝายรับทราบและปฏิบัติตามนโยบายอยางเครงครัด
แนวปฏิบตัิ
 1. บรษัิทเคารพและคุมครองสทิธพ้ืินฐานของผูถือหุน ทัง้สทิธใินการซ้ือ ขาย หรือโอนหลกัทรพัย สทิธใินการได
รับขอมูลอยางเพียงพอ สิทธิในการไดรบัสวนแบงผลกำไร และสทิธใินการเขารวมประชุม ออกเสียง และแสดงความคิดเห็น
ในที่ประชุมผูถือหุน
 2. บริษัทอำนวยความสะดวกในการใชสิทธขิองผูถือหุนอยางเหมาะสม และปฏบัิติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียม
ยึดหลัก “หน่ึงหุน หนึ่งเสียง” โดยไมจำกัดหรือลิดรอนสิทธิของผูถือหุน ไมวาจะเปนผูถือหุนรายใหญ ผูถือหุนสวนนอย 
นักลงทุนสถาบัน หรือผูถือหุนตางชาติ
 3. บรษัิทกำหนดใหกรรมการอิสระทำหนาท่ีดูแลและคุมครองสิทธขิองผูถือหุนสวนนอย โดยเปดโอกาสใหผูถือหุน
สามารถเสนอแนะ แสดงความคิดเห็น หรือรองเรียนผานชองทางที่กำหนด และนำประเด็นที ่มีนัยสำคัญเสนอให
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาตามความเหมาะสม

4. การจัดประชุมผูถือหุนเปนไปตามขอบังคับของบริษัท โดยมีการแจงวาระการประชุมและขอมูลประกอบ
การพิจารณาอยางครบถวนลวงหนา ไมมกีารเพ่ิมวาระสำคญัโดยไมแจงใหผูถอืหุนทราบลวงหนา และเปดโอกาสใหผูถอืหุน
มอบฉันทะใหกรรมการอิสระหรือบุคคลอ่ืนเขารวมประชุมแทน

หลักปฏิบัติ 8  สนับสนุนการมีสวนรวมและการสื่อสารกับผูถือหุน

คณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินและสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจำป โดยมีคณะกรรมการ
ตรวจสอบทำหนาที่สอบทานคุณภาพของรายงานทางการเงิน ระบบควบคุมภายใน และความเพียงพอของการเปดเผย
ขอมูล เพ่ือใหมั่นใจวาขอมูลท่ีเปดเผยมีความถูกตอง นาเชื่อถือ และเปนไปตามมาตรฐานที่เก่ียวของ
ท้ังน้ี คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณารวมกับผูสอบบญัชภีายนอก ในการสอบทานงบการเงนิ และรบัทราบขอสงัเกต
หรือประเด็นสำคัญจากการตรวจสอบ เพ่ือนำไปใชประกอบการกำกับดูแลและปรับปรุงการดำเนินงานของบริษัทอยางเหมาะสม
แนวปฏิบตัิ
 1. บริษัทเปดเผยขอมูลสารสนเทศที่สำคัญตอผูถือหุน นักลงทุน และสาธารณชนอยางถูกตอง ครบถวน และ
ทันเวลา ผานระบบของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ
เว็บไซตของบริษัท
 2. บริษัทมอบหมายใหรองกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงินทำหนาที่ดูแลดานนักลงทุนสัมพันธ
(Investor Relations) เปนศูนยกลางในการสื่อสารและตอบขอซักถามจากผูลงทุน ผูถือหุน นักวิเคราะห และ
หนวยงานที่เกี่ยวของ ภายใตกรอบการเปดเผยขอมูลที่ถูกตอง ไมเลือกปฏิบัติ และเปนไปตามกฎหมาย
 3. บรษัิทจัดกิจกรรมพบปะนักลงทุน (Opportunity Day) เปนประจำทุกไตรมาส โดยมีผูบรหิารระดับสงูเขารวม
ชี้แจงผลการดำเนินงานและทิศทางธุรกิจ พรอมเปดโอกาสใหผู ลงทุนซักถามและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ทั้งนี้ 
บริษัทไดเผยแพรเอกสารประกอบการนำเสนอและบันทึกการถายทอดยอนหลัง เพื่อใหผูลงทุนทุกรายสามารถเขาถึง
ขอมูลไดอยางเทาเทียม
 4. คณะกรรมการบรษิทักำกับดูแลใหบรษิทัมกีารบรหิารสภาพคลองทางการเงนิและความสามารถในการชำระ
หน้ีอยางเหมาะสม เพ่ือใหมั่นใจวาบริษัทสามารถดำเนินธรุกิจไดอยางตอเนื่อง
 5. บริษัทจัดทำรายงานดานความยั่งยืนตามความเหมาะสม โดยเปดเผยขอมูลดานการปฏิบัติตามกฎหมาย
จรรยาบรรณธุรกิจ นโยบายตอตานคอรรัปชัน การปฏิบัติตอพนักงานและผูมีสวนไดเสีย การเคารพสิทธิมนุษยชน และ
ความรับผดิชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอมอยางโปรงใส
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นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับคณะกรรมการ

บริษัทกำหนดนโยบายและแนวปฏบัิติเก่ียวกับคณะกรรมการบริษัท เพ่ือใหการกำกับดแูลกิจการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
โปรงใส และสอดคลองกับหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยครอบคลุมกระบวนการสรรหาและแตงตั้งกรรมการ
การกำหนดคาตอบแทน การประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการ ตลอดจนการกำกับดูแลบริษัทยอยและ
บริษัทรวม เพ่ือสนับสนุนการดำเนินธุรกิจและการสรางคุณคาอยางยั่งยืนของบริษัท
ท้ังน้ี รายละเอียดของนโยบายและแนวปฏบัิติดังกลาวกำหนดไวใน “นโยบายและแนวปฏบัิติการกำกับดูแลกิจการ ฉบับเต็ม
และจรรยาบรรณธุรกิจ” รวมถึงกฎบัตรคณะกรรมการและผูบริหาร ซึ่งไดกำหนดหลักการสรรหาและแตงตั้งกรรมการ
และผูบริหารระดับสูงใหสอดคลองกับนโยบายการกำกับดูแลกิจการของบริษัท

1. การสรรหาและแตงตั้งคณะกรรมการบริษัท
คณะกรรมการบรษิทักำกบัดูแลใหการสรรหาและแตงตั้งกรรมการเปนไปอยางโปรงใส เปนธรรม และพจิารณา

จากคุณสมบัติท่ีเหมาะสมกับกลยุทธของบริษัท บริบทของธุรกิจ และการสรางคุณคาอยางยั่งยืนในระยะยาว

องคประกอบของคณะกรรมการบริษัท
 1. คณะกรรมการบริษทัประกอบดวยกรรมการไมนอยกวา 5 คน โดยมคีณุสมบัตเิปนไปตามท่ีกฎหมายกำหนด
และมีกรรมการไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจำนวนกรรมการทั้งหมดมถีิ่นทีอ่ยูในราชอาณาจักร
 2. คณะกรรมการบรษิทัเปนผูพิจารณาเลอืกกรรมการคนหนึง่ดำรงตำแหนงประธานกรรมการ และอาจแตงต้ัง
รองประธานกรรมการตามความเหมาะสม
 3. คณะกรรมการบริษัทมีกรรมการอิสระไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั้งหมด และไมนอยกวา
3 คน โดยมคีณุสมบัตติามหลกัเกณฑของสำนกังานคณะกรรมการกำกับตลาดทนุและตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย
 4. ในการประชมุผูถือหุนสามัญประจำป กรรมการจะพนจากตำแหนงตามวาระจำนวนหน่ึงในสามของกรรมการ
ทั้งหมด และกรรมการที่พนจากตำแหนงอาจไดรบัการเสนอชื่อและเลอืกตั้งใหมได
 5. บรษิทัเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือเขารับการพิจารณาเปนกรรมการแทนกรรมการท่ีครบวาระ
โดยคณะกรรมการบรษิัทจะพจิารณาคณุสมบัตแิละคัดเลอืกบคุคลที่เหมาะสมเพ่ือนำเสนอใหที่ประชุมผูถอืหุนพิจารณา
อนมุตัิ
 6. การแตงต้ังกรรมการเปนอำนาจของท่ีประชุมผูถือหุน โดยยึดหลัก “หน่ึงหุน หน่ึงเสียง” และดำเนินการลงมติ
เลอืกตัง้กรรมการเปนรายบคุคลตามหลกัเกณฑที่กำหนด
 7. ในกรณท่ีีตำแหนงกรรมการวางลงกอนครบวาระ คณะกรรมการบริษัทอาจแตงต้ังบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม
เขาดำรงตำแหนงแทน โดยเปนไปตามกฎหมายและขอกำหนดที่เก่ียวของ และใหดำรงตำแหนงเทากับวาระที่เหลอือยู
 8. ทีป่ระชุมผูถอืหุนอาจมีมตใิหกรรมการพนจากตำแหนงกอนครบวาระไดตามหลกัเกณฑและสัดสวนคะแนน
เสยีงท่ีกฎหมายกำหนด

 5. การลงคะแนนเสียงในทีป่ระชุมผูถือหุนดำเนินการอยางโปรงใส โดยเฉพาะวาระการเลือกต้ังกรรมการ ซึง่เปดให
ผูถือหุนใชสิทธิลงมติเปนรายบุคคล
 6. บรษัิทกำหนดมาตรการปองกันการใชขอมลูภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) สำหรบักรรมการ ผูบรหิาร
และบุคคลที่เกี่ยวของเปนลายลักษณอักษร โดยกำหนดชวงเวลาหามซื้อขายหลักทรัพย และหามเปดเผยขอมูลภายใน
แกบุคคลอื่น
 7. บรษัิทใหความรูแกกรรมการและผูบริหารเก่ียวกับหนาท่ีในการรายงานการถือครองหลักทรัพยของตน คูสมรส
และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ ตามกฎหมายและหลักเกณฑของหนวยงานกำกับดูแล และกำกับใหมีการรายงานตอ
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยอยางเครงครัด
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คุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัท
1. กรรมการบริษัทตองเปนบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ โดยมีคุณสมบัติตามมาตรา 68 แหงพระราช

บัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และตามกฎหมายหรือประกาศที่เกี่ยวของ ทั้งนี้ บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุน
เสนอรายชื่อบุคคลเพื่อเขารับการพิจารณาเปนกรรมการแทนกรรมการที่ครบวาระ
 2. กรรมการบรษิทัสามารถดำรงตำแหนงกรรมการในบรษิทัจดทะเบียนอืน่ได ทั้งน้ี ตองไมเปนอุปสรรคตอการ
ปฏิบัติหนาที่ และเปนไปตามหลักเกณฑของสำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยกำหนดให
ดำรงตำแหนงกรรมการในบริษัทจดทะเบียนไดไมเกิน 5 บริษัท

ทั้งนี้ กรรมการตองไมประกอบกิจการที่มีลักษณะเดียวกันและเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัท เวนแต
ไดแจงใหที่ประชุมผูถือหุนทราบกอนการแตงต้ัง
 3. มีความรู ความสามารถ และประสบการณที่เปนประโยชนตอการดำเนินธุรกิจ รวมถึงมีความซื่อสัตยสุจริต
และจริยธรรมในการดำเนินงาน
 4. สามารถใชดุลยพินิจอยางตรงไปตรงมาอยางเปนอิสระจากฝายจัดการและกลุมท่ีมีผลประโยชนอื่นใด
 5. สามารถอุทิศเวลาและเอาใจใสตอการปฏิบัติหนาที่ตามความรับผิดชอบไดอยางเพียงพอ
 6. กรรมการบรษิทัอยางนอย 1 คน ที่ไมไดเปนกรรมการบรหิาร ตองมีประสบการณในธรุกิจหรอือตุสาหกรรม
หลักที่บริษัทดำเนินการอยู

ท้ังน้ี กรรมการบริษัทตองไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจำกัด พระราชบัญญัติหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย และกฎหมายหรือกฎเกณฑที ่เกี ่ยวของ รวมทั้งไมมีล ักษณะที่ขาดความเหมาะสมตามที่
กฎหมายกำหนด

2. การสรรหาและแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
องคประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1. คณะกรรมการบริษัทเปนผูแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคัดเลือกจากกรรมการอิสระ เพื่อทำหนาที่
กำกับดูแลดานรายงานทางการเงิน ระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในอยางเปนอิสระ ทั ้งนี้ 
คณะกรรมการตรวจสอบตองประกอบดวยกรรมการอยางนอย 3 คน
 2. กรรมการตรวจสอบตองมีความรู ความสามารถ และทักษะที่เหมาะสมกับภารกิจที่ไดรับมอบหมาย
โดยกรรมการตรวจสอบอยางนอย 1 คน ตองมีความรู ความเขาใจ หรือประสบการณดานการบัญชีหรือการเงิน
ทั้งนี้ กรรมการอิสระที ่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการตรวจสอบตองมีคุณสมบัติตามที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ/หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกำหนด
 3. คณะกรรมการบริษัทเปนผูพิจารณาเลือกและแตงตั้งกรรมการตรวจสอบคนหนึ่งดำรงตำแหนงประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบ

คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ
 1. ตองเปนกรรมการอิสระท่ีมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑท่ีสำนักงาน ก.ล.ต. และ/หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
กำหนด (รายละเอียดตามหัวขอคุณสมบัติของกรรมการอิสระ)
 2. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการใหมีอำนาจตัดสินใจในการดำเนินกิจการของบริษัท บริษัท
ใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดบัเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุม
 3. ไมเปนกรรมการของบริษัทใหญ บริษัทยอย หรอืบรษัิทยอยลำดบัเดียวกัน เฉพาะท่ีเปนบรษัิทจดทะเบียน
 4. มีหนาท่ีและขอบเขตการปฏิบัติงานเปนไปตามประกาศตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยวาดวยคุณสมบัติและ
ขอบเขตการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
 5. มีความรูและประสบการณเพียงพอในการปฏิบัติหนาที่ โดยตองมีกรรมการตรวจสอบอยางนอยหนึ่งคนท่ีมี
ความรูและประสบการณเพียงพอในการสอบทานความนาเชื่อถือของงบการเงิน
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คุณสมบัติของกรรมการอิสระ
 1. ถือหุนไมเกินรอยละหน่ึงของจำนวนหุนท่ีมสีทิธิออกเสยีงท้ังหมดของบรษัิท บริษัทใหญ บรษัิทยอย บรษัิทรวม
ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท ท้ังน้ี ใหนับรวมการถือหุนของผูท่ีเก่ียวของของกรรมการอิสระรายน้ัน ๆ ดวย
 2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเงินเดือนประจำ หรือผูมีอำนาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือของผูมีอำนาจ
ควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ไดรับการแตงตั้งเปน
กรรมการอิสระ ทั้งนี้ ลักษณะตองหามดังกลาวไมรวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเปนขาราชการ หรือที่ปรึกษาของ
สวนราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท
 3. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปน บิดา
มารดา คูสมรส พ่ีนอง และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบรหิาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจควบคุม
หรอืบุคคลทีจ่ะไดรบัการเสนอใหเปนกรรมการรายอ่ืน ผูบรหิารหรอืผูมอีำนาจควบคมุของบริษัทหรอืบรษิทัยอย
 4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือ            
ผูมอีำนาจควบคมุของบรษิทั ในลกัษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวจิารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรอื
เคยเปนผูถือหุนที่มีนัย หรือผูมีอำนาจควบคุมของผูที ่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย
บรษัิทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรอืผูมีอำนาจควบคมุของบรษัิท เวนแตจะไดพนจากการมีลกัษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา
สองปกอนวันที่ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการอิสระ ความสัมพันธทางธุรกิจดังกลาว รวมถึงการทำรายการทางการคา
ที่กระทำเปนปกติเพื่อประกอบกิจการ การเชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเกี่ยวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือ
การใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับหรือใหกูยืม ค้ำประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหนี้สิน
รวมถึงพฤติการณอื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษทัหรือคูสัญญามภีาระหนีท้ี่ตองชำระตออกีฝายหนึ่ง ตั้งแตรอยละ
สามของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือตั้งแตยี่สิบลานบาทขึ้นไป แลวแตจำนวนใดจะต่ำกวา ทั้งนี้ การคำนวณ
ภาระหน้ีดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคำนวณมูลคาของรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนวา
ดวยหลักเกณฑในการทำรายการท่ีเก่ียวโยงกัน โดยอนุโลม แตในการพิจารณาภาระหน้ีดังกลาว ใหนับรวมภาระหน้ีที่เกิดขึ้น
ในระหวางหน่ึงปกอนวันที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน
 5. ไมเปนหรอืเคยเปนผูสอบบัญชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ บรษิทัยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรอืผูมีอำนาจ
ควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชี
ของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู เวนแตจะ
ไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการอิสระ
 6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา
ทางการเงนิ ซึ่งไดรบัคาบรกิารเกินกวาสองลานบาทตอปจากบรษิทั บรษิทัใหญ บรษิทัยอย บรษิทัรวม ผูถอืหุนรายใหญ 
หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท  และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพ
น้ันดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลกัษณะดงักลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวนัทีไ่ดรบัการแตงต้ังเปนกรรมการอสิระ

7. ไมเปนกรรมการท่ีไดรบัการแตงต้ังข้ึนเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถือหุนรายใหญ หรอืผูถอืหุน
ซึ่งเปนผูที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ
 8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย
หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงิน
เดือนประจำ หรือถือหุนเกินรอยละหนึ่งของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มี
สภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย
 9. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทำใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท

3. การสรรหาและแตงตั้งคณะกรรมการบริหาร
องคประกอบของคณะกรรมการบริหาร

1. คณะกรรมการบริหารประกอบดวยกรรมการบริษัทจำนวนหนึ่ง และอาจประกอบดวยผูบริหารของบริษัท
และ/หรือบุคคลภายนอกอีกจำนวนหนึ่งก็ได
 2. คณะกรรมการบริหารประกอบดวยคณะกรรมการบริหารอยางนอย 3 คน
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4. การสรรหาและแตงตั้งผูบริหารระดับสูงสุด
คณะกรรมการบริหารทำหนาที่สรรหาและคัดเลือกผูบริหารระดับสูงสุด โดยเสนอรายชื่อใหคณะกรรมการ

บริษัทพิจารณาอนุมัติและแตงต้ัง ทัง้น้ี การพิจารณาจะคำนึงถึงคุณสมบัติ ความรู ความสามารถ ทกัษะ และประสบการณ
ท่ีเหมาะสมกับบทบาทหนาที ่มีความเขาใจในธรุกิจของบริษัท และสามารถบรหิารองคกรใหบรรลุวัตถุประสงค เปาหมาย
และกลยุทธที่กำหนดไว
             ผูบรหิารระดบัสงูสุดตองสามารถสือ่สารและสรางแรงจูงใจใหบุคลากรทกุระดบัรวมกันขบัเคล่ือนองคกรไดอยาง
มีประสทิธภิาพ และตองไมมีผลประโยชนขัดแยงกับบริษัท

คุณสมบัติของผูบริหารระดับสูงสุด
ผูบรหิารระดบัสงูสุดตองมคุีณสมบัติครบถวนตามมาตรา 68 แหงพระราชบัญญัติบรษัิทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535

(รวมทั้งที่แกไขเพิ่มเติม) และไมมีลักษณะขาดความนาไววางใจตามประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาด
หลกัทรัพย ท่ี กจ.8/2553 รวมท้ังตองมีความรู ความสามารถ และประสบการณท่ีเหมาะสมกับการดำเนินธรุกิจของบริษัท

5.  การกำหนดคาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร
บรษัิทกำหนดคาตอบแทนกรรมการและผูบรหิารภายใตหลกัความเหมาะสม โปรงใส และสอดคลองกับบทบาท

หนาท่ีและความรับผิดชอบ โดยพิจารณาปจจัยสำคัญ ไดแก ขอบเขตงานตามกฎบัตร ประสบการณ ความซบัซอนของธุรกิจ
และการเปรยีบเทียบกบับรษิทัในอุตสาหกรรมใกลเคียง 
  คาตอบแทนกรรมการ บริษทัเสนอใหคณะกรรมการพิจารณาและนำเสนอท่ีประชมุผูถือหุนอนุมติัตามหลักเกณฑ
ท่ีกำหนด
            สำหรบัคาตอบแทนผูบรหิาร บรษิทักำหนดโครงสรางใหเช่ือมโยงกับผลการดำเนนิงานและเปาหมายเชงิกลยทุธ
ของบรษิทั ท้ังดานการเงิน การเติบโต การบริหารความเส่ียง และการดำเนินธรุกิจอยางมีความรับผดิชอบ รวมถึงประเด็น
ดาน ESG เพ่ือสรางแรงจูงใจท่ีเหมาะสมและสนับสนุนการเติบโตอยางยั่งยืนขององคกร

6.  การประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของกรรมการ
บริษัทจัดใหมีการประเมินผลการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการบรษัิทและคณะกรรมการชุดยอยเปนประจำทุกป 

โดยประเมินทั้งในระดับ “คณะ” และ “รายบุคคล” อยางนอยดวยวิธีการ Self-assessment เพื่อทบทวนประสิทธิผล
ในการกำกับดูแลกิจการ และนำผลประเมนิไปใชประกอบการพิจารณาความเหมาะสมขององคประกอบคณะกรรมการ
รวมถึงกำหนดแนวทางพัฒนาในปถัดไป
            ผลการประเมินจะถูกนำเสนอใหคณะกรรมการรับทราบ และจัดทำแผนปรับปรุง/พัฒนาในประเด็นที่จำเปน
เชน การพัฒนาความรูเฉพาะดาน การปรับรูปแบบการประชุมใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และการยกระดับการกำกับ
ดูแลประเด็นสำคัญของธุรกิจ

คุณสมบัติของคณะกรรมการบริหาร
 1. มคีณุสมบตัแิละไมมลีกัษณะตองหามตามกฎหมายวาดวยบริษทัมหาชนจำกดั และกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ
 2. เปนบุคคลท่ีมีความรูความสามารถ และประสบการณท่ีเปนประโยชนตอธุรกิจของบริษัท
 3. มีความซ่ือสัตยสุจริต มีจริยธรรม ในการดำเนินธุรกิจ และมีเวลาเพียงพอท่ีจะทุมเทในการปฏิบัติหนาท่ีไดอยางเต็มท่ี
และมีประสิทธภิาพ
 4. กรรมการบริหาร ไมสามารถประกอบกิจการเขาเปนหุนสวนหรือเขาเปนกรรมการในนิติบุคคลอ่ืนท่ีมีสภาพอยาง
เดยีวกัน และเปนการแขงขันกับกิจการของบรษิทัไมวาจะทำเพือ่ประโยชนของตน หรอืของบคุคลอ่ืน เวนแตจะแจงใหที่
ประชุมคณะกรรมการบรษัิท กอนท่ีจะมีมติแตงต้ัง

3. ประธานกรรมการบรหิาร ตองไมเปนบุคคลเดียวกับประธานกรรมการ เพ่ือใหการแบงแยกบทบาทอยางชัดเจน
และมีการถวงดุลอำนาจในการดำเนินงาน
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7.  การกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวม
บริษัทกำหนดนโยบายและแนวทางในการกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวม เพื่อใหการ

บริหารจัดการและการกำกับดูแลเปนไปในทิศทางเดียวกัน สอดคลองกับนโยบาย กลยุทธ และมาตรฐานการกำกับ
ดูแลกิจการของบริษัท รวมถึงเปนไปตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย
ตลอดจนประกาศ ขอบังคับ และหลักเกณฑที่เกี่ยวของ
           ท้ังน้ี นโยบายการกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวมไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท
และมีการทบทวนเปนประจำทุกป โดยมีหลักปฏิบัติสำคัญ ดังนี้
 1. คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายแตงต้ังผูแทนของบริษัทเขาไปดำรงตำแหนงกรรมการหรอืผูบรหิารในบริษัทยอย
และบริษัทรวม เพ่ือกำกับดูแลการดำเนินงานใหเปนไปตามนโยบายของบริษัทอยางมีประสิทธิภาพ
 2. คณะกรรมการบริษัท มีการติดตามดแูลการดำเนินงานของบรษิทัยอยและบริษัทรวมอยางสมำ่เสมอ
 3. คณะกรรมการบริษัท มีการควบคมุดูแลการดำเนินธรุกิจของบริษัทยอยและบริษัทรวม ใหเปนไปตามนโยบาย
ทางธรุกิจ เปาหมาย แผนการดำเนินงาน ตามท่ีไดมีการอนุมัติ
 4. คณะกรรมการบริษัท มีการพิจารณาโครงสรางองคกรและการบริหารจัดการบริษัทยอยและบริษัทรวมใหมี
ความเหมาะสม เอือ้ตอการดำเนินธรุกิจ และการกำกับดูแลทีม่ปีระสทิธิภาพ
 5. คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติการลงทุน การใชจายเงิน การไดมา หรือจำหนายไปซึ่งทรัพยสิน และ
รายการอ่ืนที่มีนัยสำคัญตอการดำเนินธุรกิจของบริษัทยอยและบริษัทรวม ตามขอบเขตอำนาจที่กำหนด
 6. คณะกรรมการบริษทักำกับดูแลความถูกตอง นาเชือ่ถือของงบการเงนิ และการปฏบัิติตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ
ของบรษิทัยอยและบริษัทรวม
 7. คณะกรรมการบรษิทัพิจารณาและกลั่นกรองนโยบายและแนวทางการบรหิารความเสี่ยงของบรษิทัยอยและ
บรษัิทรวมใหสอดคลองกับกรอบการบริหารความเสีย่งของบริษทั 
 8. คณะกรรมการบริษทัสงเสริมและพัฒนาการกำกับดูแลกิจการของบริษัทยอยและบรษิทัรวมใหเปนไปตามหลัก
การกำกับดูแลกจิการท่ีดี
 9. คณะกรรมการบรษิทัรบัทราบรายงานผลการดำเนนิงานจากบรษิทัยอย เพ่ือใชประกอบการกำหนดแผนงาน
และเปาหมายการดำเนินงานในอนาคต
นโยบายและแนวปฏิบัติที่เก่ียวกับผูถือหุนและผูมีสวนไดเสีย

บริษัทกำหนดใหผูมีสวนไดเสียสามารถแจงเบาะแสหรือขอรองเรียนท่ีมีนัยสำคัญตอการกำกับดูแลกิจการ ระบบควบคุม
ภายใน หรือการทุจริต ไปยังคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงเปนกรรมการอิสระไดโดยตรง โดยไมผานฝายจัดการ

นอกจากน้ี บรษัิทไดกำหนดนโยบายและแนวปฏบัิติในการดแูลผูถือหุนและผูมสีวนไดเสีย โดยใหความสำคญักับ
การคุมครองสิทธิผูถือหุนอยางเทาเทียม การปองกันการใชขอมูลภายใน การปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน ความรับผิดชอบ
ตอผูมีสวนไดเสีย และการตอตานการทุจริตคอรรัปชัน ตามแนวทาง ดังตอไปน้ี

1. สิทธิและการปฏิบัติตอผูถือหุนโดยเทาเทียม
คณะกรรมการบริษัทกำกับดูแลใหผูถือหุนสามารถมีสวนรวมในการตัดสินใจในเรื่องสำคัญของบริษัท และ

ใหการจัดประชุมผูถอืหุนเปนไปอยางโปรงใส เปนธรรม และเอื้อใหผูถอืหุนใชสทิธไิดอยางเตม็ที่ โดยมีแนวปฏบิัต ิดงันี้
1. บรษิทัจัดใหมกีารประชมุสามญัผูถอืหุนประจำปภายใน 4 เดอืนนบัจากวนัสิ้นสดุรอบบญัช ีและจัดสงหนังสือ

นัดประชุมพรอมขอมูลประกอบวาระใหผูถือหุนลวงหนาไมนอยกวา 14 วัน รวมถึงเผยแพรเอกสารดังกลาวบน
เว็บไซตของบริษัท
 2. บริษัทเปดเผยขอมูลประกอบวาระการประชุมและชี้แจงสิทธิในการเขาประชุมและออกเสียงของผูถือหุน
ผานเว็บไซตของบริษัทลวงหนา
 3. ในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเอง บริษัทเปดโอกาสใหมอบฉันทะแกกรรมการอิสระ
หรือบุคคลอื่นเขารวมประชุมแทนได
 4. กอนวนัประชุม บรษิัทเปดโอกาสใหผูถอืหุนสงขอคิดเหน็ ขอเสนอแนะ และขอซกัถามลวงหนาผานชองทาง
ของเลขานุการบริษัท
 5. ในวันประชุม บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถาม แสดงความคิดเห็น และเสนอขอคิดเห็นไดอยางอิสระ
และเทาเทียม โดยมีกรรมการและผูบริหารที่เกี่ยวของเขารวมประชุมเพื่อชี้แจงขอมูล
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2.  การปองกันการใชขอมูลภายใน
คณะกรรมการบริษทัตระหนักถึงความสำคญัของการปองกันการนำขอมลูภายในทีย่งัมิไดเปดเผยตอสาธารณชน

ไปใชแสวงหาประโยชนสวนตน โดยบรษิทักำหนดนโยบายการปองกันการใชขอมลูภายในซึง่ไดรบัการอนุมตัแิละทบทวน
เปนประจำทุกป มีแนวปฏิบัติสำคัญ ดังนี้
 1. ใหความรูแกกรรมการ ผูบริหาร และผูดำรงตำแหนงในสายงานบัญชีหรือการเงินระดับผูจัดการฝายขึ้นไป
เก่ียวกับหนาท่ีในการรายงานการถอืครองหลักทรพัยและการเปลีย่นแปลงการถือครองตามกฎหมาย
 2. กำหนดใหบุคคลดังกลาวรายงานการถือครองหลักทรพัยภายในระยะเวลาทีก่ฎหมายกำหนด
 3. กำหนดชวงเวลาหามซื้อขายหลกัทรพัย (Blackout Period) กอนและหลงัการเปดเผยงบการเงนิหรอืขอมูล
สาระสำคญั โดยแจงเปนลายลักษณอักษรลวงหนา และหามเปดเผยขอมูลภายในแกบคุคลอ่ืน
 4. กำหนดบทลงโทษทางวนิยัในกรณีฝาฝนนโยบาย โดยพิจารณาตามความรายแรงของการกระทำ และเปนไป
ตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ

3.  การปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน
คณะกรรมการบริษัทใหความสำคัญกับการปองกันรายการที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนหรือ

รายการเกี่ยวโยงกัน โดยกำหนดใหกรรมการหรือผูมีสวนไดเสียในรายการใดไมมีสวนรวมในการพิจารณาและลงมติใน
รายการนั้น
            ทั้งน้ี บรษิทัปฏบิัติตามกฎหมายและหลกัเกณฑของหนวยงานกำกับดแูลอยางเครงครดั และใหคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ผูสอบบญัช ีหรอืผูเชี่ยวชาญอิสระพิจารณาใหความเห็นตามความเหมาะสม พรอมเปดเผยขอมลูในงบการเงิน
และรายงานประจำปของบริษัท

4.  ความรับผิดชอบตอผูมีสวนไดเสีย
บริษัทใหความสำคัญกับการปฏิบัติตอผูมีสวนไดเสียตลอดหวงโซคุณคาอยางเปนธรรม ภายใตกรอบกฎหมาย

และจรรยาบรรณธรุกิจ โดยเคารพสทิธมินุษยชนและไมละเมดิสทิธขิองผูมีสวนไดเสยี
คณะกรรมการบริษัทกำกับดูแลใหมีการวิเคราะหผูมีสวนไดเสียทั้งภายในและภายนอกองคกร เพื่อรับทราบ

ความคาดหวงั และกำหนดแนวทางในการตอบสนองอยางเหมาะสมและมคีวามรับผดิชอบ

5.  การตอตานทุจริตคอรรัปชัน
บริษัทมุงม่ันดำเนินธุรกิจดวยความซ่ือสัตย โปรงใส และเปนไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดี โดยไมยอมรับและ

ตอตานการใหสนิบนและการทุจรติคอรรปัชนัทกุรปูแบบ ทัง้ทางตรงและทางออม เน่ืองจากตระหนักวาการใหสนิบนและ
การคอรรัปชันเปนภัยตอการแขงขันอยางเสรีและเปนธรรม และอาจสงผลกระทบตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมโดยรวม
บรษัิทไดจัดทำนโยบายการตอตานการใหสนิบนและการคอรรปัชนั เพ่ือแสดงจุดยนืและกำหนดแนวปฏิบัติทีช่ดัเจนในการ
ปองกันและควบคุมความเส่ียงดานการทุจริตคอรรัปชัน ท้ังน้ี บริษัทมีการส่ือสารนโยบายดังกลาวแกกรรมการ ผูบริหาร พนักงาน
คูคา และผูมีสวนไดเสียอยางสม่ำเสมอ เพ่ือสรางความเขาใจและสงเสริมวัฒนธรรมองคกรที่ยึดม่ันในความโปรงใสและ
จริยธรรมในการดำเนินธรุกิจ

นโยบายดังกลาวไดรบัการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษทั และมกีารทบทวนเปนประจำทุกป โดยมีสาระสำคญัสรุปไดดังน้ี

 1. บททั่วไป
 1.1 บรษัิทมีนโยบายตอตานการใหสนิบนและการคอรรปัชนัอยางเด็ดขาด
 1.2 บรษิทัไมเขาไปมสีวนรวมในการใหสนิบนหรอืการคอรรปัชนัไมวาทางตรงหรอืทางออม และมุงมัน่นำระบบ
การควบคมุภายในท่ีมปีระสทิธผิลมาใชในการปองกันการทุจรติ
 1.3 กรรมการ ผูบรหิาร และพนกังานทุกระดบัตองไมเขาไปมสีวนรวมในการใหหรอืรบัสนิบนจากเจาหนาที่ของ
รฐัหรือภาคเอกชน

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 99



  2 การสนับสนุนกิจกรรมทางการเมือง
 2.1 บริษทัมนีโยบายวางตวัเปนกลางทางการเมือง และจะไมใหการสนับสนนุพรรคการเมือง นกัการเมือง หรือ
ผูสมัครรับเลือกต้ังไมวาทางตรงหรอืทางออม
 2.2 ในกรณท่ีีมีการสนบัสนุนกจิกรรมทางการเมืองเพ่ือสงเสรมิระบอบประชาธปิไตย จะตองเปนไปตามกฎหมาย
ท่ีเก่ียวของ และไมกระทำโดยมีความคาดหวงัถึงผลตอบแทนหรอืสิทธพิิเศษใดๆ
 2.3 พนักงานมีเสรีภาพในการเขารวมกิจกรรมทางการเมืองในฐานะสวนบุคคล ภายใตกรอบของกฎหมายและ
รฐัธรรมนูญ

 3 การบริจาคเพื่อการกุศลและการเปนผูใหการสนับสนุน
 3.1 บริษัทสามารถบริจาคเพื่อการกุศลเพื่อเปนสวนหนึ่งของการตอบแทนสังคม โดยไมมุงหวังผลประโยชน
ทางธุรกิจเปนการตอบแทน
 3.2 การใหการสนับสนุน (Sponsorship) ถือเปนกิจกรรมทางการตลาดหรือการประชาสัมพันธ ซึ่งมีลักษณะ
แตกตางจากการบริจาคเพ่ือการกุศล และตองดำเนินการอยางโปรงใส ตรวจสอบได

 4 คาอำนวยความสะดวก

4.1 บรษัิทไมมีนโยบายจายคาอำนวยความสะดวก (Facilitation Payments) ซึง่หมายถงึสินบนจำนวนเล็กนอย
ที่จายใหแกเจาหนาที่ของรัฐเพื่อเรงรัดการปฏิบัติงานตามหนาที่

 5 ของขวัญและคาใชจายเลี้ยงรับรอง

5.1 การใหหรือรับของขวัญและคาใชจายเล้ียงรับรองตองเปนไปเพ่ือวัตถุประสงคทางธุรกิจท่ีเหมาะสม ไมเปนการจูงใจ
ครอบงำ หรือสรางความไดเปรียบที่ไมเหมาะสม
 5.2 การใหของขวัญตองกระทำในนามบริษัท มีมูลคาเหมาะสมตามกาลเทศะ และกระทำอยางเปดเผย 
 5.3 พนักงานไมสามารถรับของขวัญเปนการสวนตัวได

 6 บริษัทและบุคคลที่มีความเกี่ยวของทางธุรกิจ

6.1 บรษิทัจะสนบัสนนุและสื่อสารใหบรษิทัยอยและบรษิทัในเครอืที่อยูภายใตการควบคมุ ปฏิบัตติามนโยบาย
ตอตานการใหสินบนและการคอรรัปชนั
 6.2 หามพนักงานวาจางตัวแทนหรือตัวกลางทางธุรกิจเพื่อวัตถุประสงคในการใหสินบนหรือการคอรรัปชัน
 6.3 บริษัทดำเนินการจัดซื้อจัดจางอยางโปรงใส และสงวนสิทธิในการยกเลิกการจัดซื้อหรือวาจาง หากพบวา
คูคาหรือผูรับเหมามีการทุจริตหรือใหสินบน

การกำกับดูแล การประเมินความเสี่ยงและการสื่อสาร
              บรษัิทจัดใหมีการประเมนิความเส่ียงดานการใหสินบนและการคอรรปัชนัอยางนอยปละหน่ึงคร้ัง และทบทวน
มาตรการควบคุมที่เก่ียวของใหมีความเหมาะสมอยางตอเน่ือง พรอมท้ังรกัษาระบบการควบคมุภายในทัง้ในระดบัองคกร
และระดับปฏบัิติการใหมีประสิทธผิล
                บริษัทจัดใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานทุกระดับไดรับการอบรมดานการตอตานการใหสินบนและ
การคอรรัปชันอยางสม่ำเสมอ และสื่อสารนโยบายดังกลาวไปยังตัวแทน คูคา และคูธุรกิจ เพื่อใหรับทราบและยึดถือ
ปฏบัิตใินแนวทางเดียวกนั
                นอกจากนี้ บริษัทไดกำหนดนโยบายและกระบวนการแจงเบาะแส (Whistleblowing) พรอมมาตรการ
คุมครองผูแจงเบาะแส เพ่ือปองกนัและลดความเสีย่งจากการกระทำท่ีผดิกฎหมายหรอืจรรยาบรรณทางธุรกิจ
                ทั้งนี้ บริษัทไดเปดเผยนโยบายการตอตานการใหสินบนและการคอรรัปชันไวบนเว็บไซตของบริษัท   
https://www.yongconcrete.co.th 
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บรษิทัไดจดัทำจริยธรรมและจรรยาบรรณทางธรุกิจ เพื่อใหกรรมการ ผูบรหิารและพนกังานทุกคนของบริษัท ฯ  
และบรษิทัยอย มแีนวทางในการปฏบิัต ิการใหความสำคญัตอลกูคา มีความรับผดิชอบตอสงัคม ใหความสำคัญตอหลกั
คุณธรรม และจรยิธรรมในการดำเนินการ ซึง่เปนพืน้ฐานสำคญัในการยกระดับการกำกับดูแลกิจการท่ีดี และเปนรากฐาน
สำคัญใหธุรกิจเติบโตอยางย่ังยนื ดังน้ัน บรษัิทจึงกำหนดนโยบายจริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจ ซ่ึงนโยบายจริยธรรม
และจรรยาบรรณทางธุรกิจไดรับการอนุมัติและทบทวนเปนประจำทุกป เพื่อใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของ
บรษิทั ยดึถอืเปนแนวทางปฏบิตั ิสรปุหลกัปฏบิัต ิดังน้ี

จรรยาบรรณทางธุรกิจ
 1. การปฏิบัติตอผูมีสวนไดเสีย บริษัทมุงเนนการปฏบัิติตอผูมีสวนไดเสียทุกกลุมอยางยุติธรรม ใหเปนไปตามกฎหมาย
และมาตรฐานท่ีเก่ียวของ ไมละเมิดสทิธิของผูมีสวนไดเสีย และจัดใหมชีองทางในการรับฟงความคิดเห็นหรอืขอเสนอแนะ
อยางเพียงพอและเหมาะสม นอกจากนี้ การปฏบิัตติอผูมสีวนไดเสยี บรษิทัยงัคำนงึถงึการไมละเมดิสิทธมินุษยชน และ
ไมละเมิดทรพัยสนิทางปญญาดวย
 2. การตอตานทจุรติและคอรรปัชนั บรษิทัมุงเนนการดำเนินธรุกิจดวยความซือ่สตัยสจุรติ โปรงใส ตามกฎหมาย
ขอบังคับ ระเบยีบทีเ่ก่ียวของอยางเครงครัด ไมเรียกรอง ไมรบั หรอืไมใหผลประโยชนอ่ืนใดกับผูท่ีเก่ียวของกับบรษิทั
 3. การปองกันการฟอกเงิน บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวของกับการปองกัน และปราบปรามการฟอกเงิน
ไมรบัโอน หรอืเปลี่ยนสภาพทรพัยสนิตางๆ ที่เก่ียวของกับการกระทำความผิด และไมสนบัสนุนการทำธรุกรรมที่เขาขาย
การฟอกเงนิ
 4. การปองกันและจัดการความขดัแยงทางผลประโยชน บริษทัใหความสำคัญกับการปองกันการเกิดรายการที่
อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน หรือรายการท่ีเก่ียวโยงกันกับผูมีสวนไดเสีย โดยคำนึงถึงประโยชนขององคกรเปนสำคัญ
 5. การไดมาหรือจำหนายไป บรษิทัปฏบัิตติามหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัย
กำหนดอยางเครงครัด
 6. การใชขอมลูภายในและรกัษาความลบั บรษิทัใหความสำคัญกับการใชขอมลูภายในและรกัษาความลบั โดยมี
การกำหนดมาตรการชัน้ความลบัขอมูล ตามระดบัความสำคญัของขอมูล และวธิกีารเขาถึงขอมูลอยางเครงครดั
 7. การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร บริษัทจัดใหมีการบริหารความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ
ตามมาตรฐานสากล เพ่ือใหมีการใชงานอยางถูกตองและมีประสทิธิภาพ
 8. การรบัแจงเบาะแสและขอรองเรยีน (Whistleblowing & Grievance Mechanism) บริษัทใหความสำคัญกับ
การรับแจงเบาะแสและขอรองเรียน โดยเปดชองทางใหผูมีสวนไดเสียทั้งภายในและภายนอกสามารถแจงเรื่องไดอยาง
สะดวกและปลอดภัย ผาน (1) ไปรษณียถึงประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ (2) อีเมลท่ีกำหนดสำหรับเลขานุการบริษัท
และคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัทมีกระบวนการดำเนินการที่ชัดเจนตั้งแตการรับเรื่อง การรวบรวมขอเท็จจริง
การพิจารณากำหนดมาตรการแกไข การรายงานความคบืหนา/ผลการดำเนนิการตอผูเก่ียวของ และการรายงานตอคณะ
กรรมการตรวจสอบตามความเหมาะสม พรอมทั้งกำหนดมาตรการคุมครองผูรองเรียนเพื่อปองกันการกลั่นแกลงหรือ
ผลกระทบเชิงลบจากการแจงเบาะแส ซึง่ท่ีผานมา บรษิทัยงัไมไดรบัขอรองเรียนจากชองทางดังกลาว

จรรยาบรรณกรรมการ
 บริษัทมุงหวังใหกรรมการและผูบรหิาร ปฏบัิติหนาท่ีในกรอบจรยิธรรมสงูสุด ซือ่สัตยสจุรติ ระมดัระวงั รอบคอบ 
เพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัท โดยมีการกำหนดขอบเขตอำนาจหนาท่ี และความรับผิดชอบไวในกฎบัตรของคณะกรรมการ
บรษิทั รวมถงึจัดใหมจีรรยาบรรณ เพ่ือเปนแนวทางในการปฏบิตัหินาที่ของกรรมการ และผูบรหิาร ตามกรอบจรยิธรรม
โดยสรุปหลกัปฏบัิต ิไดดงัน้ี
 1. ปฏบัิติหนาทีใ่หเปนไปตามกฎหมาย ดวยความซ่ือสตัย สจุรติ รวมทัง้มีการกำกับดูแลกจิการทีดี่ 
 2. ปฏบัิติหนาทีเ่ต็มความสามารถ เพ่ือใหเกิดประโยชนสงูสุดตอองคกร
 3. ปฏบัิติหนาทีด่วยความเปนกลาง หากมีสวนไดเสียใหงดการมสีวนรวมในการพิจารณา
 4. ปฏบัิติหนาทีโ่ดยหลกีเลีย่งความขัดแยงทางผลประโยชน
 5. ปฏบัิติหนาทีโ่ดยรกัษาขอมูลท่ีเปนความลบัขององคกร ไมใหรัว่ไหลไปยงับุคคลท่ีไมเก่ียวของ

จรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ
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 6. ปฏบัิติตามระเบียบตลาดหลักทรพัยเก่ียวกบัการไดมาหรือจำหนายไป
 7. ปฏบัิติตามมาตรการตอตานการทุจรติคอรรปัชนั

จรรยาบรรณพนักงาน
บริษทัมุงหวงัใหพนกังาน ยดึถอืหนาที่ความรับผดิชอบ ภายใตกรอบจรยิธรรมสงูสดุ ทั้งนี้ จรรยาบรรณถือเปน

วินัยอยางหน่ึง ซึง่บุคลากรทุกคนตองดำรงตนและปฏบัิติตามอยางเครงครัด เพ่ือใหการดำเนนิงานของบริษัทบรรลุวิสัยทัศน
บรษัิทจึงจัดใหมจีรรยาบรรณ เพ่ือเปนแนวทางในการปฏบิตัหินาทีข่องพนกังานตามกรอบจริยธรรม โดยสรุปหลกัปฏบิตั ิ
ไดดงันี้

1. การปฏิบัติตอตนเอง เชน ดำรงตนต้ังม่ันอยูในความซ่ือสัตย สุจริต และเท่ียงธรรม ปฏิบัติหนาท่ีดวยความรับผิดชอบ
ถือประโยชนขององคกรเปนสำคญั ปฏิบัติหนาท่ีดวยความขยันหม่ันเพียร รวมท้ังหาแนวทางในการพัฒนาและปรับปรงุงาน
ใหมีประสิทธิภาพ มีวินัย และประพฤติตนตามกฎระเบียบ คานิยมขององคกร หลีกเลี ่ยงการกระทำใดๆ อันอาจ
กระทบตอชือ่เสยีงและภาพลักษณขององคกร เปนตน
 2. การปฏิบัติตอลูกคา ผู เกี ่ยวของ และสังคม เชน อำนวยความสะดวกและปฏิบัติตอผู มาติดตอดวย
ความสภุาพเรียบรอย
 3. การปฏบิัตริะหวางพนกังาน เชน เสรมิสรางการทำงานเปนทมี ใหความรวมมอืชวยเหลอืเก้ือกูล
 4. การปฏิบัติตอองคกร เชน การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบขอบังคับ คำสั ่ง และมติคณะกรรมการ
การไมแสดงความคิดเห็นซึ่งอาจกระทบตอชื่อเสียงและการดำเนินการขององคกร การเก็บรักษาขอมูลใหเหมาะสมและ
ปลอดภยั รวมถึงการใชทรพัยากรอยางคุมคาและมีประสิทธภิาพ

บทกำหนดโทษ 
 เพ่ือใหมกีารปฏบัิตติามนโยบายจรรยาบรรณในการประกอบธรุกิจ บรษิทัมกีารกำหนดบทลงโทษ ซึง่มีระบุอยูใน
นโยบายการกำกับดูแลกจิการทีด่ ีหลกัปฏบิัตทิี่ 5 สงเสรมินวตักรรมและการประกอบธรุกิจอยางมคีวามรบัผดิชอบซึ่งมี
การระบุถึงการปฏิบัติเก่ียวกับขอกำหนดของจรรยาบรรณและขอพึงปฏบัิติสำหรบัพนักงาน  โดยในกรณีทีฝ่ายบรหิารและ
พนักงาน ปฏบัิตตินในลักษณะทีก่อใหเกิดความเสียหายกับบริษทั ใหพจิารณาไปตามโครงสรางการจัดองคกรของบริษทั
และระเบียบขอบังคับเก่ียวกบัการทำงาน ท้ังน้ีใหแตละฝายงานเปนผูพิจารณาเองในเบือ้งตนและสรุปเรือ่งสงตอใหผูบังคับ
บัญชาระดบัสูงและสายงานทีเ่ก่ียวของตอไป เพ่ือตดัสินความผิดพรอมทัง้ระบุโทษตามความเหมาะสมตอไป แตหากความ
เสียหายที่เกิดขึ้นรุนแรงและกอใหเกิดความเสียหายเปนอยางมาก ไมอาจอยูในวินิจฉัยของตนสังกัดไดใหนำเรื่องเขาสู
ฝายบรหิารของบรษิทั เพ่ือพิจารณาหาขอสรปุและกำหนดโทษตอไป  

ท้ังน้ี ขอมูลและรายละเอียดท่ีเก่ียวของกับจรรยาบรรณธุรกิจ บริษัทไดเปดเผยนโยบายดังกลาวไวในเว็ปไซตของบริษัท
คอื https://www.yongconcrete.co.th

บรษิทัไดทบทวน ปรับปรงุนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี จรยิธรรมและจรรยาบรรณธรุกิจ เปนประจำทกุป 
เพื่อใหมีความสมบูรณชัดเจน และนำไปใชปฏิบัติไดอยางถูกตอง เพื่อใหเกิดความเชื่อมั่น บริษัทสามารถเติบโตไดอยาง
ยั่งยืน เพิ่มมูลคาใหแกกิจการ สามารถแขงขันไดและมีผลประกอบการที่ดีโดยคำนึงถึงผลกระทบในระยะยาว สามารถ
ประกอบธุรกิจอยางมจีรยิธรรม เคารพสิทธิและมีความรับผดิชอบตอผูถือหุนและผูมีสวนไดเสีย ดำเนนิการท่ีเปนประโยชน
ตอสังคมและพัฒนาหรือลดผลกระทบดานลบตอสิ่งแวดลอม และสามารถปรับตัวไดภายใตปจจัยการเปลี่ยนแปลงได
อยางรวดเร็วและเหมาะสม

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญของนโยบาย แนวปฏิบัติ และ

ระบบการกำกับดแูลกิจการในรอบปท่ีผานมา
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โครงสรางการกำกับดูแลกิจการ 

และขอมูลสำคัญเก่ียวกับคณะกรรมการ 

คณะกรรมการชุดยอย ผูบริหาร พนักงานและอ่ืนๆ

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 



1. องคประกอบของคณะกรรมการบริษัท
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยกรรมการจำนวน 8 ทาน ซึ่งเปนไปตาม

กฎหมายที่เกี่ยวของและขอบังคับของบริษัท โดยเปนกรรมการที่ไมเปนผูบริหารจำนวน 5 ทาน และกรรมการที่
เปนผูบริหารจำนวน 3 ทาน (คิดเปนสัดสวนประมาณหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการทั้งหมด) ทั้งนี้ คณะกรรมการ
บริษัทประกอบดวยกรรมการอิสระจำนวน 4 ทาน ซึ่งมีจำนวนไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั ้งหมด
สะทอนถึงโครงสรางคณะกรรมการที่มีความเหมาะสมและสามารถถวงดุลอำนาจระหวางการกำกับดูแลและการ
บริหารไดอยางเหมาะสม

นอกจากนี้ กรรมการบริษัททุกทานมีคุณสมบัติเปนไปตามกฎหมายที่เกี่ยวของ และมีความรู ความสามารถ
และประสบการณที่หลากหลาย ครอบคลุมดานธุรกิจ การเงิน บัญชี กฎหมาย และการกำกับดูแลกิจการ ซึ่งเอื้อ
ตอการปฏิบัติหนาที่ในการกำกับดูแล และการใหขอเสนอแนะเชิงกลยุทธแกฝายบริหารไดอยางมีประสิทธิภาพ

บริษัทมีโครงสรางการกำกับดูแลกิจการท่ีประกอบดวยคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอยจำนวน 3 คณะ
ไดแก (1) คณะกรรมการตรวจสอบ (2) คณะกรรมการบริหาร ซ่ึงเปนคณะกรรมการชุดยอยของคณะกรรมการบริษัท และ (3) 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน โดยคณะกรรมการชุดยอยดังกลาวไดรับการอนุมัติแตงต้ังจากท่ีประชุมคณะ
กรรมการบรษัิท คร้ังท่ี 4/2568 เม่ือวนัท่ี 7 พฤศจิกายน 2568 ท้ังน้ี บริษัทมีกรรมการผูจัดการเปนผูบรหิารสงูสุด ทำหนาท่ี
รับผิดชอบในการบริหารงานตามนโยบายและทิศทางท่ีคณะกรรมการบริษัทกำหนด

คณะกรรมการบริหาร

รองกรรมการผูจัดการ

สายงานขายลูกคารายใหญ

โครงสรางการกำกับดูแลกิจการ

บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการที ่ดี โดยยึดหลักความโปรงใส ความรับผิดชอบ
ความเปนธรรม และความสามารถในการตรวจสอบได คณะกรรมการบริษทัจึงไดกำหนดโครงสรางการกำกบัดแูลกิจการ
ที่เหมาะสม สอดคลองกับขนาด ลักษณะธุรกิจ และบริบทความเสี่ยงของบริษัท เพื่อสรางความเชื่อมั่นแกผูลงทุน
และผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ดังนี้

คณะกรรมสรรหาเเละ
พิจารณาคาตอบเเทน

คณะกรรมการตรวจสอบ

เลขานุการบริษัท

ฝายตรวจสอบภายใน

รองกรรมการผูจัดการ

สายงานผลิตภัณฑคอนกรีต

ผสมเสร็จ (RMC)

รองกรรมการผูจัดการ

สายงานผลิตภัณฑคอนกรีต

สำเร็จรูป (CCP)

รองกรรมการผูจัดการ

สายงานบัญชีและการเงิน

รองกรรมการผูจัดการ

สายงานบริหารทั่วไป

คณะกรรมการบริษัท

กรรมการผูจัดการ

ขอมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 บริษัทมีโครงสรางการกำกับดูแลกิจการ ดังน้ี

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 104



 โดยมี นางทัสนีย เกตุแกว เปนเลขานุการบริษัท ไดรับการแตงตั้ง เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2564

ขอมูลคณะกรรมการบริษัทของบริษัทยอย
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการของบริษัทยอย ประกอบดวยสมาชิกจำนวน 4 ทาน ดังนี้

กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทและบริษัทยอย
กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทไดแก นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร หรือนางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร

หรือ นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร หรือ นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร กรรมการสองในสี่คนนี้ ลงลายมือชื่อรวมกันและ
ประทับตราสำคัญของบริษัท

กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทยอย ไดแก นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร หรือนางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร
หรือ นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร หรือ นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร กรรมการสองในสี่คนนี้ ลงลายมือชื่อรวมกันและ
ประทับตราสำคัญของบริษัท

รายชื่อ ตําแหนง

1. นายวิทิต สัจจพงษ          
2. นายวีระศักดิ์ พรหมมาศ              
3. ศ.วิทวัส รุงเรืองผล
                 
4. นายกันต  อรรฆยวรวิทย

5. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร
       
6. นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร         
7. นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร          
8. นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร

ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ/กรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทน
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน/กรรมการ
ตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
กรรมการ/กรรมการผูจัดการ/กรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน
กรรมการ
กรรมการ/รองกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงิน
กรรมการ/รองกรรมการผูจัดการสายงานผลิตภัณฑคอนกรีต
ผสมเสร็จ (RMC)

รายชื่อ ตําแหนง

1. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร       
2. นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร         
3. นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร          
4. นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร            

กรรมการบริษัท
กรรมการบริษัท
กรรมการบริษัท
กรรมการบริษัท

2. ขอมูลของคณะกรรมการบริษัท
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการของบริษัท ประกอบดวยกรรมการจำนวน 8 ทาน ดังนี้

ขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
 1. ปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงคและขอบังคับของบริษัท ตลอดจนมติของที่ประชุม
ผูถือหุน ดวยความซื่อสัตยสุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชนของบริษัท 
 2. กำหนดนโยบายเปาหมาย แผนงาน กลยุทธทางธุรกิจ และงบประมาณประจำป 
 3. ควบคุม กำกับ ดูแล ใหฝายจัดการดำเนินการใหเปนไปตามนโยบายและงบประมาณที่กำหนดไวอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 4. มีอำนาจตรวจสอบและพิจารณาอนุมัตินโยบายแนวทางและแผนการดำเนินงานสำหรับโครงการลงทุน
ขนาดใหญของบริษัทตามที่ไดรับเสนอจากคณะกรรมการชุดยอย หรือฝายบริหาร
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  5. มีอำนาจแตงตั้ง มอบหมาย หรือแนะนําใหคณะกรรมการชุดยอย หรือคณะทำงานเพื่อพิจารณาหรือ
ปฏิบัติในเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร ในการแตงตั้งคณะกรรมการชุดยอย คณะกรรมการควร
กำหนดวัตถุประสงค หนาที่ ความรับผิดชอบและอำนาจของคณะกรรมการชุดยอยใหชัดเจน และเพื่อใหการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการชุดยอยเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล คณะกรรมการควรกำหนดใหฝายบริหารใหการ
สนับสนุนทั้งดานขอมูลและบุคลากรแกคณะกรรมการชุดยอย รวมทั้งอนุญาตใหทำการติดตอหรือขอคำปรึกษาจาก
บุคลากรภายนอกตามสมควร
 6. คณะกรรมการควรกำหนดใหมกีารจดัทำรายงานผลการดำเนนิการของคณะกรรมการชดุยอยทกุคณะเสนอ
ตอคณะกรรมการเปนประจำ เพื่อติดตามการดำเนินงานที่ไดมอบหมายอยางสม่ำเสมอ 
 7. ดำเนินการใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในที ่มีประสิทธิภาพ รวมทั้ง
การจัดการความเสี่ยงและความนาเชื่อถือไดของรายงานทางการเงนิ โดยจัดใหหนวยงานตรวจสอบภายในเปนผูติดตาม
และดำเนินการรวม และประสานงานกับคณะกรรมการตรวจสอบ 
 8. จัดทำรายงานประจำปของคณะกรรมการ และรับผิดชอบตอการจัดทำและเปดเผยงบการเงินเพื่อแสดงถึง
ฐานะการเงินและผลการดำเนินงานในรอบปที่ผานมาเพื่อเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน 
 9. จัดใหมีการประชุมผูถือหุนสามัญประจำปภายใน 4 เดือน นับแตวันส้ินสุดของรอบปบัญชีของบริษัท
 10. มีอำนาจพิจารณาและอนุมัติเรื ่องใดๆ ที ่จำเปน และเกี่ยวเนื ่องกับบริษัท หรือที ่เห็นวาเหมาะสม
เพื่อประโยชนของบริษัท 
 11. ท้ังน้ี เร่ืองใดท่ีกรรมการมีสวนไดเสียหรอืมีความขัดแยงทางผลประโยชนกับบรษัิทหรอืบริษัทยอย กรรมการ
ซึ่งมีสวนไดเสียหรือมีความขัดแยงทางผลประโยชนดังกลาวไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น 
 12. พิจารณาแตงตั้งบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติครบถวนเขามาดำรงตำแหนงกรรมการบริษัท ในกรณีที่ตำแหนง
กรรมการวางลงเพราะเหตุอ่ืนนอกจากออกตามวาระ 
 13. กรรมการบริษัทตองแจงใหบริษัททราบโดยไมชักชา เมื่อมีกรณีดังตอไปนี้
      - มีสวนไดเสียไมวาโดยตรงหรือโดยออมในสัญญาใดๆ ที่บริษัททำขึ้น 
      - ถือหุนหรือหุนในบริษัทหรือบริษัทในเครือ โดยระบุจำนวนทั้งหมดที่เพิ่มขึ้นหรือลดลง
 14. คณะกรรมการบริษัทตองจัดใหมีการประชุมเพื ่อรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทอยางนอย 
ทกุ 3 เดือน ในการประชมุ กรรมการตองแสดงความเห็นและใชดุลยพนิิจอยางเปนอสิระ กรรมการควรเขาประชุมทุกคร้ัง
นอกเหนือจากมีเหตุสุดวิสัย ซึ่งตองแจงตอเลขานุการคณะกรรมการบริษัทและ/หรือเลขานุการบริษัทเปนการลวงหนา 

15. คณะกรรมการยังมีขอบเขตหนาที่ในการกำกับดูแลใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย ขอกำหนดของตลาดหลักทรัพย อาทิ การทำรายการท่ีเก่ียวโยงกัน การไดมาหรือจำหนายไปซ่ึงทรพัยสิน 
ตามกฎเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือตามประกาศของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย คณะกรรมการกำกับตลาดทุน หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินธุรกิจของบริษัท
 16. คณะกรรมการบริษัทมีหนาที่กำกับดูแลความเสี่ยงและการควบคุมภายใน โดยใหความสำคัญกับการ
บริหารความเส่ียงองคกร (Enterprise Risk Management) โดยจัดใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน
และการบรหิารความเส่ียงท่ีเหมาะสมกับลักษณะธรุกิจ รวมถึงติดตามผลการบริหารความเส่ียงอยางสม่ำเสมอผานรายงาน
ของฝายจัดการและคณะกรรมการตรวจสอบ

ท้ังน้ี คณะกรรมการบริษัทคำนึงถึงผลกระทบตอผูมีสวนไดเสียทุกกลุมในการกำหนดนโยบายและการตัดสินใจท่ีสำคัญ
ของบริษัท
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ขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
 1. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal audit)
รวมทั้งการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยพิจารณารวมกับผูตรวจสอบภายในและผูสอบบัญชี
ตามความเหมาะสม และพิจารณาความเปนอิสระของหนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบในการ
พิจารณาแตงตั้ง โยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงานตรวจสอบภายใน หรือหนวยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการ
ตรวจสอบภายใน
 2. จดัทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจำปของบรษิทั ซึ่งรายงานดงักลาว
ตองลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตองประกอบดวยขอมูล 
 3. สอบทานความถูกตองของเอกสารอางอิงและแบบประเมินตนเองเกี่ยวกับมาตรการตอตานการคอรรัปชัน
ของบริษัท ในกรณีที่บริษัทเขารวมโครงการแนวรวมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการตอตานทุจริต
 4. ปฏบิัตกิารอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการของบรษิทัมอบหมายดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

5. ในการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรอืมีขอสงสัยวามีรายการหรือการกระทำดังตอไปนี้
ซึ่งอาจมีผลกระทบอยางมีนัยสำคัญตอฐานะการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัทใหคณะกรรมการตรวจสอบ
รายงานตอคณะกรรมการของบรษิทัเพ่ือดำเนนิการปรบัปรงุแกไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร
 6. ผูตรวจสอบบัญชีและสำนักงานสอบบัญชีแตละแหงจะรายงานตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะ
กรรมการตรวจสอบมอีำนาจในการอนมุตัเิงือ่นไขและคาบรกิารเบ้ืองตนสำหรบับรกิารดานการตรวจสอบและบริการอืน่
ทีเ่สนอโดยผูตรวจสอบบัญช ีท้ังน้ี คณะกรรมการตรวจสอบจะใหคำแนะนําตอคณะกรรมการบริษทั เพือ่เสนอตอผูถือหุน
ในการประชุมสามัญประจำปผูถือหุนเพ่ืออนุมัติแตงตั้งผูตรวจสอบบัญชีและคาบริการตรวจสอบบัญชี
 7. ประชุมหารือรวมกับผูบริหารและผูตรวจสอบบัญชีตามความเหมาะสม เกี่ยวกับปญหาและขอจำกัดในการ
ตรวจสอบรวมถึงการดำเนินการของฝายบริหารตอปญหาหรือขอจำกัดนั้นๆ และนโยบายการบริหารและการประเมิน
ความเส่ียงของบริษทั รวมถงึความเสีย่งทางการเงินทีส่ำคญัและมาตรการของฝายบรหิารในการควบคุมและลดความเส่ียง
ดงักลาว นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบยงัตองดำเนนิการแกไข  ความขัดแยงใดๆ ระหวางผูบริหารกับผูสอบบัญชี
ที่เกี่ยวของกับรายงานทางการเงิน รวมทั้งเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวยอยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 
 8. สงเสริมและสรางความม่ันใจเก่ียวกับความเปนอิสระของผูตรวจสอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบตองหารือ
กับผูสอบบัญชีเกี่ยวกับความเปนอิสระจากฝายบริหารและบริษัท รวมถึงความสัมพันธใดๆ หรือบริการใดๆ ระหวาง
ผูสอบบัญชีกับบริษัท ตลอดจนความสัมพันธอื่นใดที่อาจสงผลกระทบตอความเที่ยงธรรมของผูตรวจสอบบัญชี
 9. สอบทานความเหมาะสมของนโยบายบัญชี การเปลี่ยนแปลงมาตรฐานการบัญชี และการตัดสินใจทาง
บัญชีที่มีนัยสำคัญ รวมถึงความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีที่อาจมีผลกระทบตอรายงานทางการเงิน
ของบริษัท

รายชื่อ ตําแหนง

1. นายวีระศักดิ์ พรหมมาศ       
2. ศ.วิทวัส รุงเรืองผล         
3. นายกันต  อรรฆยวรวิทย

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ (กรรมการอิสระ)
กรรมการตรวจสอบ (กรรมการอิสระ)
กรรมการตรวจสอบ (กรรมการอิสระ)

1. คณะกรรมการตรวจสอบ
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยกรรมการจำนวน 3 ทาน ดังนี้

ขอมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดยอย
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10. สอบทานรายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใหเปนไปตามกฎหมายและ
ขอกำหนดของสำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรพัยแหงประเทศไทย เพ่ือใหม่ันใจวารายการดงักลาวมีความสมเหตุสมผล
และเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัท
 11. สอบทานความถูกตองและความนาเช่ือถือของรายงานทางการเงินของบรษัิท รวมทัง้พิจารณาความเพียงพอ
ของกระบวนการจัดทำรายงานทางการเงนิ การปฏบัิตติามมาตรฐานการบัญช ีและการเปดเผยขอมูลท่ีสำคญั ตลอดจน
สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายและขอกำหนดท่ีเก่ียวของ รวมถึงกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวม (ถาม)ี
 12. พิจารณาใหความเห็นตอรายการระหวางกนัหรอืรายการท่ีอาจมคีวามขัดแยงทางผลประโยชนตามกฎหมาย
และขอกำหนดของสำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย กอนนำเสนอคณะกรรมการบริษัทหรือ
ผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ
 13. ใหมีการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับการสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและประจำปอยางนอย
ปละ 4 ครั้ง โดยประธานกรรมการตรวจสอบเปนผูเรียกประชุม ทั้งนี้ อาจเชิญฝายจัดการ หรือผูบริหาร หรือพนักงาน
ของบริษัทฯ ท่ีเก่ียวของหรอืผูสอบบัญชมีารวมประชมุ ใหความเหน็หรอืสงเอกสารขอมูลตามท่ีเห็นวาเก่ียวของหรือจำเปน
ใหประธานคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูรายงานผลการประชุมตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ในคราวถัดไปทุกคร้ัง  
 14. รายงานผลการดำเนินงานตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเพ่ือทราบและพิจารณาอยางนอยไตรมาสละครัง้
 15. จัดใหมีการประชุมรวมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมอยางนอยปละ 1 ครั้ง เพื่อเสริมสราง
ความเปนอิสระในการปฏิบัติหนาที่และความเชื่อมั่นตอคุณภาพของรายงานทางการเงิน

บริษัทไดมอบหมายใหหนวยงานตรวจสอบภายในจากภายนอกทำหนาท่ีปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน (Outsourced
Internal Audit) โดยรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบทำ
หนาที่กำกับดูแลการปฏิบัติงานดังกลาว เพื่อใหมั่นใจถึงความเปนอิสระและประสิทธิภาพของระบบการตรวจสอบ
ภายในของบริษัท

2. คณะกรรมการบริหาร
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการบริหาร ประกอบดวยสมาชิกจำนวน 7 ทาน ดังนี้ 

 1. จัดทำและนําเสนอนโยบายทางธุรกิจ เปาหมาย แผนการดำเนินงาน กลยุทธทางธรุกิจ และงบประมาณประจำป
ของบริษัทเพื่อขออนุมัติตอคณะกรรมการบริษัท 
 2. กำหนดแผนการดำเนนิงานและกรอบการบริหารจัดการของบริษทั เพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายและกลยทุธ
ที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
 3. ควบคุมดูแลการดำเนินธุรกิจของบริษัทใหเปนไปตามนโยบายทางธุรกิจ เปาหมาย แผนการดำเนินงาน
กลยุทธทางธุรกิจ และงบประมาณที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ  

รายชื่อ ตําแหนง

1. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร       
2. นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร         
3. นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร 
           
4. นางสุรางรัตน ศลิษฏอรรถกร      
5. นายนวนัยน กอเกิดบุญ  
             
6. นางสาวอมรรตัน เกิดแกวฟา
7. นางสาวจันทนา ลีลาสงวน              

ประธานคณะกรรมการบริหาร/กรรมการผูจัดการ  
กรรมการบริหาร/รองกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงิน
กรรมการบริหาร/รองกรรมการผูจัดการสายงานผลิตภัณฑคอนกรีต
ผสมเสร็จ (RMC)
กรรมการบริหาร/รองกรรมการผูจัดการสายงานบริหารท่ัวไป
กรรมการบริหาร/รองกรรมการผูจัดการสายงานผลิตภัณฑคอนกรีต
สำเร็จรูป (CCP)  
กรรมการบริหาร/ผูชวยกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงิน
กรรมการบริหาร/รองกรรมการผูจัดการสายงานขายลูกคารายใหญ

ขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร
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 4. พิจารณาอนุมัติการใชจายเงินเพื่อการลงทุนหรือการดำเนินงาน การกูยืมเงินหรือการขอสินเชื่อจากสถาบัน
การเงิน การใหกูยืมเงิน รวมถึงการเขาเปนผูค้ำประกัน เพ่ือการดำเนินธุรกิจตามปกติของบริษัท ภายในวงเงินท่ีไดรับมอบหมาย
ท้ังน้ี การดำเนินการดงักลาวตองเปนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ รวมถึงหลักเกณฑของสำนักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย และหนวยงานกำกับดูแลอื่นที่เกี่ยวของ
 5. กำหนดโครงสรางองคกรและอำนาจการบริหารจัดการในระดับปฏิบัติการ รวมถึงกำกับดูแลการคัดเลือก การวาจาง
การโยกยาย การฝกอบรม และการเลิกจางพนักงานของบรษัิทท่ีเปนคณะผูบรหิารหรือผูบรหิารระดับสงู โดยมอบหมายให
กรรมการผูจัดการเปนผูมีอำนาจลงนามในสัญญาจางแรงงานในนามบริษัท
 6. กำกับดูแลและอนุมัติเรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท และอาจแตงตั้งหรือมอบหมายใหบุคคลใด
บคุคลหนึง่หรอืหลายคนกระทำการอยางหน่ึงอยางใดแทนคณะกรรมการบริหารตามที่เห็นสมควรได และคณะกรรมการ
บริหารสามารถยกเลิก เปลี่ยนแปลง หรือแกไขอำนาจนั้นๆ ได 
 7. ปฏิบัติหนาที่อ่ืนใดตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
 8. ทั้งนี ้ การมอบหมายอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารนั้น จะไมมีลักษณะ
เปนการมอบอำนาจหรือมอบอำนาจชวงที่ทำใหคณะกรรมการบริหาร หรือผูรับมอบอำนาจจากคณะกรรมการบริหาร
สามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยงมีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอื่นใด
กับบริษัทหรือบริษัทยอยของบริษัท 
 9. ใหมีการประชุมคณะกรรมการบริหารเปนประจำทุกเดือนอยางนอยเดอืนละ 1 คร้ัง หรอืตามความเหมาะสม

ท้ังน้ี คณะกรรมการบรหิารปฏบัิติหนาทีภ่ายใตขอบเขตอำนาจทีไ่ดรบัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั และ
ตองรายงานผลการดำเนินงานที่มีนัยสำคัญตอคณะกรรมการบริษัทอยางสม่ำเสมอ เพื่อใหเกิดการถวงดุลอำนาจในการ
บรหิารจัดการ

3. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน
บริษัทไดจัดต้ังคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน โดยไดรบัอนุมัติแตงต้ังจากท่ีประชุมคณะกรรมการ

บริษัท คร้ังท่ี 4/2568 เม่ือวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2568 เพ่ือทำหนาท่ีพิจารณาหลักเกณฑและกระบวนการสรรหากรรมการและ
ผูบริหารระดับสงู รวมถึงการกำหนดคาตอบแทนใหมีความเหมาะสม โปรงใส เปนธรรม และสอดคลองกับกลยทุธทางธุรกิจ
และการเตบิโตอยางย่ังยืนของบริษัท

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนประกอบดวยกรรมการจำนวน 3 ทาน ดังน้ี
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รายชื่อ ตําแหนง

1. นายกันต  อรรฆยวรวิทย 
         
2. ศ.วิทวัส รุงเรืองผล

3. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน/กรรมการ
ตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ/กรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทน
กรรมการ/กรรมการผูจัดการ/กรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน

 1. พจิารณาหลกัเกณฑและกระบวนการสรรหา รวมถึงคดัเลอืกบุคคลทีม่คีณุสมบัตเิหมาะสม เพ่ือเสนอแตงตัง้
ใหดำรงตำแหนงกรรมการบริษัท กรรมการชุดยอย และผูบริหารระดับสูงของบริษัท ตามที ่ไดรับมอบหมาย หรือ
ในกรณีที่มีตำแหนงวางลง
 2. ทบทวนโครงสราง ขนาด และองคประกอบของคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชดุยอยใหเหมาะสม
กับลักษณะธุรกิจ กลยุทธ และสภาพแวดลอมในการดำเนินธุรกิจของบริษัท

3. พิจารณาและทบทวนแผนสืบทอดตำแหนงของผูบริหารระดับสูง เพื่อใหการบริหารงานของบริษัทเปนไป
อยางตอเนื่อง

ขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน



3. คาตอบแทนของผูบริหาร
ในป 2568 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทไดจายคาตอบแทนที่เปนตัวเงินใหแกผูบริหารของบริษัท

จำนวน 8 ราย เปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 19.59 ลานบาท ซึ่งคาตอบแทนที่เปนตัวเงินประกอบดวย เงินเดือน คาน้ำมัน
เงินสมทบกองทุนสำรองเลี ้ยงชีพ เงินประกันสังคม และผลประโยชนพนักงาน 

คาตอบแทนที่ไมเปนตัวเงิน   -ไมมี-

2. นโยบายการจายคาตอบแทนผูบริหาร
บริษัทกำหนดคาตอบแทนผูบริหารโดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานตามหนาที ่และความรับผิดชอบ

ระดับความสามารถในการบริหารจัดการ การบรรลุเปาหมายเชิงกลยุทธ และการสรางมูลคาอยางยั่งยืนใหแก
บริษัทในระยะยาว เพื่อสรางแรงจูงใจใหผูบริหารดำเนินธุรกิจอยางรอบคอบและสอดคลองกับประโยชนของผูถือหุน
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 4. พิจารณานโยบาย รูปแบบ หลกัเกณฑ และอัตราคาตอบแทนของกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอย
เพื่อเสนอความเห็นตอคณะกรรมการบริษัทกอนนำเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ
 5. พิจารณาหลกัเกณฑและคาตอบแทนของผูบรหิารระดบัสงู เพ่ือเสนอใหคณะกรรมการบรษัิทพิจารณาอนุมัติ
 6. พิจารณาหลักเกณฑการประเมินผลการปฏบัิติงานของผูบรหิารระดับสงู และเรือ่งท่ีเก่ียวของกับการประเมิน
ผลของคณะกรรมการตามที่ไดรับมอบหมาย พรอมเสนอผลหรือขอเสนอแนะตอคณะกรรมการบริษัท
 7. ปฏิบัติหนาที่อ่ืนใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย
 8. รายงานผลการปฏบิตังิานตอคณะกรรมการบรษิทั และเปดเผยขอมลูการปฏบัิติหนาท่ีไวในรายงานประจำป
ของบริษัท
  ทั้งนี้ เพื่อใหการสรรหาและการกำหนดคาตอบแทนเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล และสามารถถวงดุลอำนาจ
ระหวางคณะกรรมการและฝายบริหารไดอยางเหมาะสม

ในป 2568 บริษัทไดจัดต้ังคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน เพ่ือรองรับการกำกับดูแลดานการสรรหา
และคาตอบแทนใหมีความชัดเจนและเปนระบบมากยิ่งขึ้น ทั้งนี้ คณะกรรมการดังกลาวไดรับการแตงตั้งจากที่ประชมุ
คณะกรรมการบรษิทั เมือ่วนัที่ 7 พฤศจกิายน 2568 และเน่ืองจากไดรบัการแตงตัง้ในชวงปลายป จึงยงัไมมกีารประชุม
ในรอบปบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยคณะกรรมการจะเริ่มประชุมและปฏิบัติหนาที่ตามกฎบัตรอยางเปน
ทางการในป 2569 เปนตนไป

1. จำนวนผูบริหารบริษัท 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ผูบริหารของบริษัท ตามคำนิยาม “ผูบริหาร” ตามประกาศคณะกรรมการ 

ก.ล.ต ที่ กจ. 17/2551 เรื่องการกำหนดบทนิยามในประกาศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหลักทรัพย (รวมทั้งที่มี
การแกไขเพิ่มเติม) มีจำนวน 8 ทาน ดังนี้

รายชื่อ ตําแหนง

1. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร       
2. นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร         
3. นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร            
4. นางสุรางรัตน ศลิษฏอรรถกร      
5. นายนวนัยน กอเกิดบุญ               
6. นางสาวอมรรัตน เกิดแกวฟา
7. นางสาวจันทนา ลีลาสงวน                  
8. นางสาวบุญรัตน บุญเขตต                

กรรมการผูจัดการ
รองกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงิน
รองกรรมการผูจัดการสายงานผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ (RMC)
รองกรรมการผูจัดการสายงานบริหารท่ัวไป
รองกรรมการผูจัดการสายงานผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป (CCP)  
ผูชวยกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงิน
รองกรรมการผูจัดการสายงานขายลูกคารายใหญ
ผูอำนวยการฝายบัญชีและการเงิน

ผูบริหาร / คาตอบแทน



2. คาตอบเเทนพนักงาน
- คาตอบแทนพนักงานของบริษัท ซึ่งไมรวมผูบริหารตามนิยามที่เกี่ยวของ สำหรับงวดป 2568 สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2568 เทากับ 86.32 ลานบาท โดยคาตอบแทนดังกลาวประกอบดวย เงินเดือน คาคอมมิชชั่น คาน้ำมัน
เงินไดอื่น ๆ เงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม เปนตน
 - คาตอบแทนพนกังานของบรษิทัยอย ซึง่ไมรวมผูบรหิารตามนยิามที่เก่ียวของ สำหรบังวดป 2568 สิ้นสดุวนัที่
31 ธันวาคม 2568 เทากับ 38.63 ลานบาท โดยคาตอบแทนดังกลาวประกอบดวย เงินเดือน คาลวงเวลา เงินไดอื่น ๆ
เงินสมทบกองทุนสำรองเลีย้งชีพ และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม เปนตน
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1. จำนวนพนักงาน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีจำนวนพนักงานทั้งสิ้น 298 คน โดยมีรายละเอียดดังนี้

บรษัิทใหความสำคัญกับการพัฒนาทรัพยากรบุคคล การรกัษาพนักงานท่ีมีศักยภาพ และการสรางสภาพแวดลอม
การทำงานที่เหมาะสม เพื่อสนับสนุนความสามารถในการแขงขันและการเติบโตอยางยั่งยืนขององคกร

สายงานหลัก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2567 (คน)

สายงานขายลูกคารายใหญ
สายงานผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ (RMC)
สายงานผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป (CCP)  
สายงานบริหารทั่วไป
สายงานบัญชีและการเงิน
รวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม
 2568 (คน)

31
47

184
19
17

298

34
32

230
20
21

337

สายงานหลัก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2567 (คน)

สายงานขนสง
สายงานซอมบำรุง
สายงานพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
สายงานจัดซื้อ
สายงานบัญชีและการเงิน
สายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ
รวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม
 2568 (คน)

127
17
2
1
3
2

152

125
17
2
1
3
2

150

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทยอยมีจำนวนพนักงานทั้งสิ้น 152 คน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

พนักงาน / ทรัพยากรบุคคล

ในชวง 3 ปท่ีผานมา จำนวนพนักงานของบริษัทมีการเปล่ียนแปลงอยางมีนัยสำคัญในป 2568 ขณะท่ีในป 2566-2567
จำนวนพนักงานโดยรวมอยูในระดับใกลเคียงกัน โดยการเปลี่ยนแปลงดังกลาวเปนผลจากการเพิ่มประสิทธิภาพการ
ดำเนินงานและการบริหารกำลังคนใหเหมาะสมกับทิศทางธุรกิจมากยิ่งขึ้น ผานการนำเทคโนโลยีและเครื่องมือดิจิทัล
มาใชสนับสนุนการทำงาน การใชทรัพยากรรวมกันในบางหนาที่ และการจัดสรรอัตรากำลังใหเหมาะสมกับปริมาณงาน
และกำลังการผลิตของแตละสายงาน

 ในชวง 3 ปที่ผานมา จำนวนพนักงานของบริษัทยอยโดยรวมไมมีการเปลี่ยนแปลงอยางมีนัยสำคัญ

การเปลี่ยนแปลงจำนวนพนักงานของบริษัทอยางมีนัยสำคัญในชวง 3 ปที่ผานมา

การเปลี่ยนแปลงจำนวนพนักงานอยางมีนัยสำคัญในชวง 3 ปที่ผานมา



3. ผูสอบบัญชขีองบริษัท 
เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2568 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัท ประจำป 2568 ไดมีมติแตงตั้ง ผูสอบบัญชี

บรษัิท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกดั เปนผูสอบบัญชปีระจำป 2568 และอนุมัติคาสอบบัญชขีองบริษัท (Audit Fee) 
ประจำป 2568 เปนจำนวน 1,740,000 บาท และคาใชจายอื่น ๆ 47,500 บาท และคาสอบบัญชีของบริษัทยอย
300,000 บาท และคาใชจายอื่น ๆ 9,800 บาท

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 112

1. ขอมูลผูท่ีไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทำบัญชี เลขานุการบริษัท 
(1) ผูควบคุมดูแลการทำบัญชี

บริษัทฯ ไดแตงตั้งนางสาวบุญรัตน บุญเขตต ซึ่งดำรงตำแหนงผูอำนวยการฝายบัญชีและการเงิน มาตั้งแตป 
2563 คือผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทำบัญชีของบริษัท ใหมีประสิทธิภาพและ
เปนไปตามระเบียบ ขอกำหนด หลักเกณฑตาง ๆ ของบริษัท และมาตรฐานทางบัญชี โดยนางสาวบุญรัตน บุญเขตต
มีประสบการณในการทำงานดานบัญชีมาไมนอยกวา 3 ปในชวง 5 ปที่ผานมา ทั้งนี้ ขอมูลและรายละเอียดที่เกี่ยวของ
ของผูที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทำบัญชี ปรากฏเอกสารแนบ 1

ขอมูลสำคัญอื่นๆ

(2) เลขานุการบริษัท

บริษัทฯ ไดแตงตั้งนางทัสนีย เกตุแกว เปนเลขานุการบริษัท โดยมีหนาที่และความรับผิดชอบตามที่กำหนด
ในมาตรา 89/15 และมาตรา 89/16 ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มี
การแกไขเพิ่มเติม) ดวยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซื่อสัตยสุจริต รวมทั้งตองปฏิบัติใหเปนไปตาม
กฎหมาย วตัถปุระสงค ขอบงัคับบรษิทัฯ มตคิณะกรรมการบรษิทั ตลอดจนมตท่ีิประชุมผูถือหุน รายละเอียดทีเ่ก่ียวของ
ของผูดำรงตำแหนงเลขานุการบริษัท ปรากฏเอกสารแนบ 1

2. ขอมูลหัวหนางานนักลงทุนสัมพันธ และขอมูลเพ่ือการติดตอ
บริษัทฯ ไดแตงตั้งนายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร ดำรงตำแหนงนักลงทุนสัมพันธ ทำหนาที่เปนศูนยกลางใน

การเปดเผยขอมูลสำคัญตอผูถือหุนและผูลงทุน รวมทั้งขอมูลทางการเงิน เชน  ผลการดำเนินงานและงบการเงิน
รายไตรมาส รายงานและการวเิคราะหของฝายบรหิารรายไตรมาส เปนตน ใหผูถอืหุนและผูลงทุนไดทราบอยางสม่ำเสมอ
เทาเทียม และครบถวนตามความเปนจริง

ทั้งนี้ สามารถติดตอฝายนักลงทุนสัมพันธไดที่

โทร. 089-789-4156 และ 034-510-561 ถึง 65

Email : Patiwate@yongconcrete.co.th

กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ

บริษัทและบริษัทยอยไดจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสรางขวัญและกำลังใจใหแก
พนักงาน รวมทั้งสงเสริมใหพนักงานปฏิบัติงานกับบริษัทในระยะยาว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 มีพนักงานเขารวม
เปนสมาชิกกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ดังนี้ ี้ 
 - จำนวนพนักงานบริษัทเขารวมกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 167 คน คิดเปนสัดสวน 53.18%
 - จำนวนพนักงานบริษัทยอย เขารวมกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 13 คน คิดเปนสัดสวน 8.55%

ขอพิพาทดานแรงงานที่มีนัยสำคัญในชวง 3 ปท่ีผานมา
 - บริษัทไมมีขอพิพาทดานแรงงานที่มีนัยสำคัญในชวง 3 ปที่ผานมา



การรายงานผลการดำเนินงานสำคัญ

ดานการกำกับดูแลกิจการ
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คณะกรรมการบริษัทไดกำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการที ่ดีตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที ่ดี
สำหรับบริษัทจดทะเบียนป 2560 ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (“สำนักงาน
ก.ล.ต.”) และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย”) เพื่อเปนหลักปฏิบัติในการดำเนินการใหแก 
กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัท ทุกระดับชั้น ซึ่งชวยสงเสริมใหการดำเนินธุรกิจของบริษัทมีความเปน
ระบบ มีมาตรฐานที่ชัดเจน และสามารถตรวจสอบได  อันเปนการเสริมสรางใหเกิดความเปนธรรมและโปรงใส
กอใหเกิดความเชื่อมั่นแกผูถือหุน ผูลงทุน และผูที่เกี่ยวของ  รวมถึงคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบ
ไดดำเนินการกำกับดูแลความเพียงพอของระบบควบคุมภายในสม่ำเสมอ มีการบริหารจัดการความเสี่ยงขององคกร
อยางตอเนื่อง และการจัดใหมีรายงานทางการเงินที่ถูกตอง ครบถวน เปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ท่ีเก่ียวของ ตลอดจนดำเนินการทบทวนนโยบายการกำกับดูแลกิจการและจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัทเปนประจำทุกป 
ซ่ึงการดำเนินการตามท่ีกลาวมาลวนอยูภายใตจรรยาบรรณการประกอบธุรกิจเปนสำคัญสะทอนผานการท่ีคณะกรรมการบริษัท
ไดกำหนดคานิยมขององคกรเพื่อสงเสริมและสรางวัฒนธรรมที่ดีรวมถึงเคารพสิทธิและมีความรับผิดชอบตอผูถือหุน
และผูมีสวนไดเสีย คำนงึถึงประโยชนทางดานสังคมและส่ิงแวดลอม ตลอดจนการปรบัตวัใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง
ท่ีเกิดข้ึนอยูเสมอ เพ่ือใหบริษัทสามารถแขงขันและดำเนินธรุกิจใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของบริษัทไดอยางย่ังยืน

1. การสรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัตหินาที่ของคณะกรรมการ
ในการสรรหากรรมการของบริษัท คณะกรรมการบริษัทจะรวมกันพิจารณาคุณสมบัติของบุคคลที ่จะมา

ดำรงตำแหนงเปนกรรมการ กรรมการอิสระ และผูบริหารระดับสูงของบริษัท โดยพิจารณาจากคุณสมบัติและ
ไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายวาดวยพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และกฎหมายวาดวยพระราชบัญญัติหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย รวมถึงประกาศขอบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่เกี่ยวของ นอกจากนี้ กอนการประชุม ผูถือหุน
สามัญประจำปทุกครั้ง บริษัทจะเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอรายชื่อบุคคลที่จะเขามาตำแหนงแทนกรรมการที่ตองออก
ตามวาระ โดยคณะกรรมการบรษิทัจะรวบรวมขอเสนอจากผูถือหุนเพ่ือนำมาพจิารณาคณุสมบัติตามกฎเกณฑท่ีเก่ียวของ
และคดัเลอืกบคุคลที่เหมาะสมเพ่ือนำเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังตอไป

(1) กรรมการอิสระ
ในการสรรหากรรมการอิสระ คณะกรรมการบริษัทจะสรรหาโดยการเสนอรายช่ือกรรมการใหท่ีประชุมคณะกรรมการ

บริษัทพิจารณาอนุมัติเพื่อนำเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้งตอไป โดยจะพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มี
คุณสมบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบที ่เกี ่ยวของ มีความรู  ความสามารถและประสบการณที่เหมาะสมและ
เปนประโยชนตอบรษัิทในดานตางๆ เชน ดานบัญชกีารเงนิ ดานกฎหมาย หรอืดานท่ีเก่ียวของตอธรุกิจของบริษทั เปนตน    
รวมถึงตองเปนบุคคลที่ไมมีผลประโยชนขัดแยงกับบริษัท

บริษัทมีนโยบายการแตงตั้งกรรมการอิสระอยางนอย 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั้งหมดและตองมีจำนวน
ไมนอยกวา 3 ทาน โดยปจจุบันคณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยกรรมการอิสระทั้งสิ้น 4 ทาน จากจำนวนกรรมการ
ท้ังหมด 8 ทาน โดยคุณสมบัติของกรรมการอิสระมีดังนี้

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ
 1. ถือหุ นไมเกินรอยละหนึ่งของจำนวนหุนที ่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย
บรษิทัรวม ผูถอืหุนรายใหญ หรอืผูมอีำนาจควบคมุของบรษิทั ทั้งนี้ ใหนับรวมการถือหุนของผูที่เก่ียวของของกรรมการ
อิสระรายนั้น ๆ ดวย
 2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจำ หรือ
ผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือ
ของผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ไดรับการ
แตงต้ังเปนกรรมการอิสระ ท้ังน้ี ลกัษณะตองหามดังกลาวไมรวมถึงกรณท่ีีกรรมการอิสระเคยเปนขาราชการ หรอืท่ีปรึกษา
ของสวนราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท

สรุปผลการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการในรอบปท่ีผานมา
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 3. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปน บิดา
มารดา คูสมรส พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจ
ควบคมุ หรอืบคุคลที่จะไดรบัการเสนอใหเปนกรรมการรายอ่ืน ผูบรหิารหรอืผูมีอำนาจควบคุมของบรษิทัหรอืบรษัิทยอย
 4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือ                
ผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปน
หรือเคยเปนผู ถือหุ นรายใหญ หรือผู ม ีอำนาจควบคุมของผู ท ี ่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ 
บริษัทยอย บริษทัรวม ผูถอืหุนรายใหญ หรอืผูมอีำนาจควบคมุของบริษทั เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมา
แลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการอิสระ 
 5. ไมเปนหรอืเคยเปนผูสอบบัญชีของบรษิทั บรษิทัใหญ บรษิทัยอย บริษทัรวม ผูถือหุนรายใหญ หรอืผูมีอำนาจ
ควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของสำนักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผูสอบบัญชีของบริษัท
บรษิทัใหญ บริษทัยอย บรษิัทรวม ผูถอืหุนรายใหญ หรอืผูมอีำนาจควบคมุของบรษิัทสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการ
มีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการอิสระ
 6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา
ทางการเงนิ ซึ่งไดรบัคาบรกิารเกินกวาสองลานบาทตอปจากบรษิทั บรษิทัใหญ บรษิทัยอย บรษิทัรวม ผูถอืหุนรายใหญ
หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทาง
วิชาชีพนัน้ดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลกัษณะดงักลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันท่ีไดรบัการแตงต้ังเปนกรรมการ
อิสระ
 7. ไมเปนกรรมการที่ไดรบัการแตงต้ังข้ึนเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษทั ผูถอืหุนรายใหญ หรอืผูถอืหุน
ซึ่งเปนผูที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ
 8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย
หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงิน
เดือนประจำ หรือถือหุนเกินรอยละหนึ่งของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มี
สภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย
 9. ไมมีลักษณะอื่นใดท่ีทำใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัท

(2) การสรรหากรรมการและผูบริหารระดับสูงสุด

(2.1) การสรรหากรรมการ
ในการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทจะสรรหาโดยการเสนอรายช่ือกรรมการใหท่ีประชุมคณะกรรมการ

บริษัทพิจารณาอนุมัติเพื่อนำเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้งตอไป โดยจะพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มี
คุณสมบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ มีความรู ความสามารถและประสบการณท่ีเหมาะสมและเปนประโยชน
ตอการดำเนินงานของบริษัท รวมถึงตองเปนบุคคลที่ไมมีผลประโยชนขัดแยงกับบริษัท สิทธิของผูลงทุนในการลง
คะแนนเสียงแตงตั้งกรรมการ มีหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้ 
 - ผูถือหุนหนึ่งคนมีคะแนนเสียงเทากับจำนวนหุนที่ตนถือ โดยหนึ่งหุนเทากับหนึ่งเสียง
 - ผูถือหุนแตละตนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูเลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการก็ได ในกรณีที่
เลือกตั้งบุคคลหลายคนเปนกรรมการจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได
 - ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูเลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการก็ได โดยใชวิธี
ออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเปนรายบุคคล และผูถือหุนมีสิทธิเลือกตั้งบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการ
ไดไมเกินจำนวนกรรมการที่จะเลือกตั้งในครั้งนั้น โดยจะแบงคะแนนเสียงไมได

(2.2) การสรรหาผูบริหารระดับสูงสุด
ในการสรรหาผูบริหารระดับสูงสุด คณะกรรมการบริหารจะสรรหาและคัดเลือกโดยการเสนอรายชื่อผูบริหาร

ใหที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติและแตงตั้ง โดยจะพิจารณากลั่นกรองเพื่อสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมตอการปฏิบัติหนาที่ มีทักษะ และมีประสบการณที่เปนประโยชนตอการดำเนินงานของบริษัท มีความเขาใจ
ในธุรกิจของบริษัทเปนอยางดี และมีคุณสมบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวของ เพื่อใหสามารถบริหารงานให
บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่คณะกรรมการบริษัท และสามารถสื่อสารกับผูใตบังคับบัญชาและผูเกี่ยวของ

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 115



ในการปฏิบัติงานไดเปนอยางดี ตลอดจนสามารถจูงใจ ใหบุคลากรของบริษัทขับเคลื่อนองคกรใหบรรลุตามกลยุทธ 
เปาหมาย และวิสัยทัศนของบริษัทได รวมถึงตองเปนบุคคลที่ไมมีผลประโยชนขัดแยงกับบริษัท

2. การเขารวมประชุมและการจายคาตอบแทนกรรมการรายบุคคล
(1) คณะกรรมการบริษัท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการบริษัท มีจำนวน 8 ทาน ไดเขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัท
และการประชุมผูถือหุนของบริษัทในป 2568 ดังน้ี

รายชื่อ ตำแหนงปจจุบัน
ประชุมคณะ

กรรมการบริษัท
ประชุมสามัญผูถือหุน 

ประจำป2568

จำนวนครั้งที่เขารวมประชุม/
การประชุมทั้งหมด

1. นายวิทิต สัจจพงษ 
2. นายวีระศักดิ์ พรหมมาศ 
3. ศ.วิทวัส รุงเรืองผล
4. นายกันต  อรรฆยวรวิทย
5. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร
6. นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร
7. นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร
8. นายคมสัน ศลษิฏอรรถกร

ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ
ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
กรรมการ/กรรมการผูจัดการ
กรรมการ
กรรมการ/รองกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงิน
กรรมการ/รองกรรมการผูจัดการสายงานผลิตภัณฑ
คอนกรีตผสมเสร็จ (RMC)

4/4
4/4
4/4
4/4
4/4
4/4
4/4
4/4

1/1
1/1
1/1
1/1
1/1
1/1
1/1
1/1

รายชื่อ
ป 2567 ป 2568

คาตอบแทน
กรรมการบริษัท (บาท)

คาตอบแทน
กรรมการตรวจสอบ (บาท)

1. นายวิทิต สัจจพงษ
2. นายวีระศักดิ์ พรหมมาศ 
3. ศ.วิทวัส รุงเรืองผล
4.  นายกันต  อรรฆยวรวิทย
5. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร *
6. นางสาวอรวรรณ  ศลิษฏอรรถกร
7. นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร *
8. นายคมสัน ศลษิฏอรรถกร *

180,000
 60,000 
 60,000 
60,000

-
60,000

-
-

180,000
60,000
60,000
60,000

-
60,000

-
-

ป 2567 ป 2568

-
80,000
60,000
60,000

-
-
-
-

-
80,000
60,000
60,000

-
-
-
-

(2) การจายคาตอบแทนกรรมการ

- คาตอบแทนที่เปนตัวเงิน
ที่ประชุมสามัญผู ถือหุน ประจำป 2568 เมื ่อวันที่ 8 เมษายน 2568 มีมติใหกำหนดคาตอบแทนคณะ

กรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอย ดังนี้

หมายเหตุ : (1) กรรมการท่ีดำรงตำแหนงเปนผูบริหารของบริษัทไมมีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมตอบแทน
   (2) กำหนดวงเงินรวมสูงสุดของคาตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอย ในแตละปไมเกิน 2 ลานบาท
   (3) การประชุมคณะกรรมการบริหาร กรรมการและผูบริหารที่เขารวมประชุมทุกทานไมรับคาตอบแทน
   (4) คาตอบแทนอ่ืนๆ ไดแก คาเดินทาง โบนัสกรรมการ เปนตน

ตำแหนง คาเบี้ยประชุม

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการตรวจสอบ
กรรมการบริษัท / กรรมการตรวจสอบ
คาตอบแทนอ่ืนๆ จำนวนรวมทั้งส้ินไมเกิน

45,000  บาท/ทาน/ครั้ง
20,000  บาท/ทาน/ครั้ง
15,000  บาท/ทาน/ครั้ง
2,000,000  บาทตอป

 สำหรับป 2567 และ ป 2568 บริษัทมีการจายคาตอบแทนที่เปนตัวเงินใหแกกรรมการชุดตางๆ ดังนี้

*กรรมการที่ดำรงตำแหนงเปนผูบริหารของบริษัทไมมีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมตอบแทน
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- คาตอบแทนอื่น

 - ไมมี -

- คาตอบแทนที่ไดรับจากบริษัทยอย
กรรมการของบริษัทซึ่งดำรงตำแหนงกรรมการของบริษัทยอย มี 4 ทาน คือ นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร,

นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร, นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร และนายคมสัน ศลิษฏอรรถกร โดยบริษัทยอยไมไดมี
การจายคาตอบแทนใหแกกรรมการแตอยางใด

3. การกำกับดแูลบริษัทยอยและบริษัทรวม
บริษัทไดมีการกำหนดนโยบายการกำกับดูแลบริษัทยอยและบริษัทรวม และหลักปฏิบัติไว เพื่อใหบริษัท

สามารถบริหารจัดการกิจการ และกำกับดูแลบริษัทยอยและบริษัทรวมใหสอดคลองกับนโยบายตางๆ ของบริษัทได
เสมือนเปนหนวยงานหน่ึงของบริษัทและ/หรือ สามารถตรวจสอบดูแลการดำเนินกิจการของบริษัทรวมไดอยางมีประสิทธิภาพ
เพ่ือใหผูบรหิาร พนกังาน และผูเก่ียวของยดึถอืปฏบิตัน้ัิน บรษิทัมกีลไกการกำกับดูแลบรษิทัยอยและบริษทัรวมที่สำคญั
โดยที่คณะกรรมการบริษัทจะแตงตั้งตัวแทนของบริษัทเขาดำรงตำแหนงเปนกรรมการ หรือผูบริหารในบริษัทยอยและ
บริษัทรวมตามสัดสวนการลงทุน เพ่ือดูแลการบริหารงานของบริษัทเปนไปตามนโยบายของบริษัทอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
  โดยบุคคลท่ีไดรบัแตงต้ังใหเปนกรรมการในบรษัิทยอยหรือบริษัทรวม มีหนาท่ีดำเนินการ เพ่ือผลประโยชนท่ีดีท่ีสุด
ของบรษิทัยอยหรอืบรษิทัรวมนัน้ๆ (มิใชเพ่ือผลประโยชนท่ีดทีีส่ดุตอบรษิทั) และบรษิทัไดกำหนดใหบคุคลทีไ่ดรบัแตงตั้ง
นั้น ตองไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทกอนที่จะไปลงมติ หรือใชสิทธิออกเสียง ในเรื่องสำคัญของบริษัทยอย
และบริษัทรวม ซึ่งมีความสำคัญในระดับเดียวกับที่หากเปนการดำเนินการโดยบริษัทเอง จะตองไดรับอนุมัติจากคณะ
กรรมการบริษัทกอน ทั้งนี้ การสงตัวแทนเพื่อเปนกรรมการในบริษัทยอยและบริษัทรวมดังกลาวใหเปนไปตามสัดสวน
การถือหุนของบริษัทและ/หรือ ขอตกลงระหวางผูถือหุนในบริษัทยอยและบริษัทรวมดังกลาว

ทั้งนี้ บริษัทมีการกำหนดขอบเขตอำนาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของกรรมการและผูบริหารดังกลาว
ในการออกเสียงในการประชุมคณะกรรมการของบริษทัยอยและบรษิทัรวม ในเรือ่งสำคญัจำเปนตองไดรบัความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการซึ่งเปนตัวแทนของบริษัทกอน รวมถึงติดตามดูแลใหบริษัทยอยและบริษัทรวมมีการเปดเผยขอมูล
เกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดำเนินงานครบถวนถูกตอง เปดเผยการทำรายการระหวางกันกับบุคคลที่เกี่ยวโยง 
และการไดมาหรือจำหนายไปซึ่งทรัพยสินที่มีนัยสำคัญ ซึ่งตองไดรับมติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือท่ีประชุม
ผูถือหุนของบริษัทกอนการทำรายการ โดยใหพิจารณาการทำรายการดังกลาวในทำนองเดียวกับการทำรายการ ในลักษณะ
และขนาดเดียวกันกับที่บริษัทตองไดรับมติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผูถือหุนของบริษัท และ
ในกรณเีปนบรษิทัยอย บรษิทักำหนดใหบุคคลที่ไดรบัแตงต้ังจากบรษิทัน้ัน ตองดแูลใหบริษทัยอยดำเนินการในเรื่องการ
ทำรายการเกี่ยวโยงกัน การทำรายการไดมาหรือจำหนายไปซึ่งสินทรัพย หรือการทำรายการสำคัญอื่นใดของบริษัท
ยอยดงักลาวใหครบถวน และถกูตองตามหลกัเกณฑของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัย
และ/หรือ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และใชหลักเกณฑที่เกี่ยวของกับการเปดเผยขอมูลและการทำรายการขาง
ตนในลักษณะเดียวกับหลักเกณฑของบริษัท รวมถึงตองกำกับดูแลใหมีการจัดเก็บขอมูล และการบันทึกขอมูลทาง
บัญชีของบริษัทยอย ใหบริษัทสามารถตรวจสอบ และรวบรวม เพื่อใหสามารถจัดทำงบการเงินรวมไดทันตามกำหนด
ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและติดตามดูแลใหกรรมการและผู บริหารของบริษัทยอยและบริษัทรวม
ปฏิบัติใหเปนไปตามหนาที่และความรับผิดชอบตามท่ีกฎหมายกำหนด

นอกจากนี้ บริษัทยังกำหนดใหบริษัทยอยและบริษัทรวมมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและรัดกุม
โดยบริษทัไดจัดใหผูตรวจสอบภายในซ่ึงเปนองคกรภายนอกของบริษัท (Outsource) เขาทำการตรวจสอบระบบควบคมุ
ภายในของบรษิทัยอยและรายงานโดยตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ซึ่งการตรวจสอบภายในของบรษิทัยอย
และบริษัทรวมนั ้นเปนการตรวจภายใตมาตรฐานเดียวกับบริษัท เพื ่อใหมีการควบคุมภายในที ่เพียงพอ และ
มีประสิทธิภาพตามแนวทางของ The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission (COSO) โดยยึดหลักการบริหารจัดการที่ดี โปรงใส และสามารถตรวจสอบได รวมถึงใหมีระบบการ
ปฏิบัติงานดานตางๆ ที่เหมาะสม
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4. การติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัตใินการกำกับดแูลกิจการ
บริษัทใหความสำคัญในเรื่องการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยไดกำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวของไวใน

นโยบายการกำกับดูแลกิจการของบริษัทและจรรยาบรรณธุรกิจ พรอมทั้งสงเสริมใหเกิดการปฏิบัติอยางแทจริงเพื่อ
สรางความเชื่อมั่นตอผูมีสวนไดเสียทุกกลุม โดยบริษัทมีการติดตามใหมีการปฏิบัติตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการ
ที่ดีใน 4 ประเด็น สำคัญดังนี้

(1) การปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน
บริษัทใหความสำคัญและตระหนักถึงวัตถุประสงคของการดำเนินธุรกิจ เพื่อผลประโยชนสูงสุดของบริษัทและ

ผูถือหุน บริษัทจึงกำหนดนโยบายวาคณะกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานจะตองปฏิบัติหนาที่เพื่อผลประโยชน
สูงสุดของบริษัท กรณีที่บุคคลใดมีสวนไดเสียหรือมีสวนเกี่ยวของในรายการที่พิจารณา บุคคลดังกลาวจะตองแจง
ใหบริษัททราบถึงความสัมพันธหรือการมีสวนไดเสียของตนในรายการดังกลาว และผูมีสวนไดเสียตองไมเขารวมใน
การพิจารณารายการที่ตนมีสวนไดเสีย รวมถึงมีอำนาจในการอนุมัติธุรกรรมนั้นๆ โดยมีหลักการที่สำคัญ ดังนี้

1. การทำรายการใดๆ ที ่บริษัทกระทำกับบุคคลที ่เกี ่ยวโยงกัน บริษัทจะใหความสำคัญและคำนึงถึง
ประโยชนสูงสุดของบริษัทเปนสำคัญเสมือนกับการทำรายการกับบุคคลภายนอกทั่วไป 

2. บริษัทกำหนดใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานพึงหลีกเลี่ยงการกระทำดังตอไปนี้ (1) หลีกเลี่ยงการ
ติดตอทำรายการกับผูเกี่ยวของทางการคาของบริษัท เชน ลูกคา คูคา เปนตน (2) หลีกเลี่ยงการใชโอกาสหรือขอมูล
ภายในของบริษัทแสวงหาผลประโยชนสวนตน (3) หลีกเลี่ยงการทำรายการกับบริษัท (4) หลีกเลี่ยงการทำธุรกิจที่
แขงกับบรษัิท (5) หลีกเล่ียงการกระทำใดๆ ท่ีอาจขัดตอผลประโยชนของบริษัท โดยในกรณท่ีีจำเปนไมสามารถหลีกเล่ียงได 
บริษัทจะดำเนินการใหการทำรายการดังกลาวเปนไปตามหลักเกณฑที่เกี ่ยวของกับการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน
ตามกฎหมาย และประกาศที่เกี่ยวของ อยางมีความโปรงใส เที่ยงธรรม เหมือนกับการทำรายการกับบุคคลภายนอก
ทั่วไป 
 3. กรณีที่เปนรายการธุรกรรมปกติบริษัทสามารถทำธุรกรรมกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงได หากธุรกรรม
ดังกลาวมีขอตกลงทางการคาที่มีเงื่อนไขทางการคาโดยทั่วไป ในลักษณะที่วิญูชนพึงกระทำกับคูสัญญาทั่วไปใน
สถานการณเดียวกัน ดวยอำนาจตอรองทางการคาที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเปนกรรมการ ผูบริหาร 
ผูมีอำนาจควบคุม และผูถือหุนใหญ ตลอดจนผูเกี่ยวของ โดยคำนึงถึงประโยชนบริษัทเปนสำคัญ โดยบริษัทจะจัด
ทำสรุปรายการดังกลาวใหคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทรับทราบ และใหความเห็นในทุกไตรมาส
ที่มีการทำรายการดังกลาว 

4. กรณีที่เปนรายการธุรกรรมอื่นๆ หรือกรณีธุรกรรมที่มีขอตกลงทางการคาที่ไมเปนเงื่อนไขการคาโดยทั่วไป
ใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผู พิจารณาและใหความเห็นเกี ่ยวกับความจำเปนในการเขาทำรายการ และ
ความเหมาะสมดานราคาของรายการนั้นกอน โดยกรรมการผูมีสวนไดเสียจะไมเขารวมประชุมและไมลงมติ ในวาระ
นั้นๆ และในกรณีที่กรรมการตรวจสอบไมสามารถพิจารณาใหความเห็นเกี่ยวกับการทำรายการ ในเรื่องใดๆ บริษัท
จะจดัใหมีผูเช่ียวชาญอสิระในเร่ืองท่ีเก่ียวของเปนผูใหความเห็นตอกรรมการตรวจสอบเพิม่เติม เพ่ือใหกรรมการตรวจสอบ
ใชประกอบการตัดสินใจตอไป และเมื ่อผานการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบแลว ในรายการธุรกรรม
บางอยางอาจตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และที่ประชุมผูถือหุนตอไปดวย ซึ่งขึ้นอยู 
กับขนาดของการทำรายการ โดยบรษิทัจะดำเนินการตามหลกัเกณฑท่ีเก่ียวกบัการทำรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามกฎหมาย
และประกาศที่เกี่ยวของ

(2) การใชขอมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน
บริษัทมีการดูแลเรื่องการใชขอมูลภายในใหเปนไปตามกฎหมายและตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี

โดยไดกำหนดไวเปนลายลักษณอักษรในนโยบายการปองกันการใชขอมูลภายใน โดยสรุปหลักปฏิบัติสำคัญ ไดดังนี้
 1. กำหนดใหมีการใหความรูแกกรรมการ ผูบริหาร รวมถึงผูดำรงตำแหนงระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือ
การเงินในระดับผูจัดการฝายขึ้นไปหรือเทียบเทา เกี่ยวกับหนาที่ที่ตองจัดทำและสงรายงานการถือหลักทรัพยของตน
คูสมรส และบุตรท่ียงัไมบรรลุนิติภาวะ ตามมาตรา 59 รวมถึงหนาที่ในการรายงานการไดมาหรอืจำหนายไปซึ่งสินทรพัย 
ตามมาตรา 246 ตอสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย
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2. กำหนดใหกรรมการ ผูบริหาร รวมผูดำรงตำแหนงระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินในระดับ
ผูจัดการฝายขึ้นไปหรือเทียบเทา ตองนำสงรายงานการถือหลักทรัพยตามมาตรา 59 ภายใน 30 วันนับแตวันที่ไดรับ
การดำรงตำแหนง รวมถึงรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพยภายใน 3 วันทำการนับแตวันที่มีการซื้อ
ขายหลักทรัพย

3. กำหนดใหกรรมการ ผูบริหาร รวมถึงผูดำรงตำแหนงระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินในระดับ
ผูจัดการฝายข้ึนไปหรือเทียบเทา ไดรบัทราบขอมูลภายในที่เปนสาระสำคญัซึ่งมผีลตอการเปลี่ยนแปลงราคาหลกัทรพัย
ซึ่งจะตองระงับการซื้อขายหลักทรัพยในชวงเวลากอนที่จะมีการเผยแพรงบการเงินหรือขอมูลที ่เปนสาระสำคัญ
จนกวาบริษัทจะไดเปดเผยขอมูลนั้นตอสาธารณชนแลว โดยบริษัทจะแจงเปนลายลักษณอักษรลวงหนาเพื่อใหงด
การซื้อขายหลักทรัพยอยางนอย 30 วันกอนการเปดเผยขอมูลตอสาธารณชนและอยางนอย 24 ชั่วโมงภายหลังการ
เปดเผยขอมูลใหแกสาธารณชน รวมถึงหามมิใหเปดเผยขอมูลนั้นตอบุคคลอื่น

4. กำหนดบทลงโทษทางวินัย หากมีการฝาฝนนำขอมูลภายในไปใชหาประโยชนสวนตัว ซึ ่งเริ ่มตั ้งแต
การตักเตือนเปนหนังสือ ตัดคาจาง พักงานช่ัวคราวโดยไมไดรับคาจาง ตลอดจนใหออกจากงาน หรือออกจากตำแหนง
ซึ่งการลงโทษจะพิจารณาจากเจตนาในการกระทำและความรายแรงของความผิดนั้นๆ และใหเปนไปตามกฎหมาย
วาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

(3) การตอตานทุจริตคอรรัปชัน
 บริษัทใหความสำคัญตอการดำเนินธุรกิจอยางระมัดระวังในเรื่องการทุจริตคอรรัปชัน โดยยึดถือปฏิบัติตาม
หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อประโยชนสูงสุดของผูถือหุน ผูมีสวนไดเสีย และผูเกี ่ยวของ โดยบริษัทไดจัดทำ
นโยบายการตอตานการใหสินบนและการคอรรัปชัน เพื่อใหกรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และลูกจางของบริษัททุกคน
ยึดถือและปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัตินี้อยางเครงครัด  
 โดยการดำเนินการของบริษัทเพื่อใหเปนไปตามนโยบายการตอตานการใหสินบนและการคอรรัปชัน บริษัท
จะมกีารประเมินความเส่ียงจากการใหสนิบนและคอรรปัชันอยางนอยปละ 1 ครัง้ เพ่ือทบทวนมาตรการจัดการความเส่ียง            
ที่ใชอยูใหมีความเหมาะสม และบริษัทจะรักษาระดับการควบคุมภายในใหมีประสิทธิผลซึ่งประกอบดวยการควบคุม
ทั่วทั้งองคกร และการควบคุมการปฏิบัติงานที่กำหนดเฉพาะเจาะจง เพื่อปองกันและลดผลกระทบจากการใหสินบน
และคอรร ัปชัน รวมถึงบริษัทไดจ ัดใหพนักงานทุกคนไดรับการอบรมเกี ่ยวกับการตอตานการใหสินบนและ
คอรรัปชันอยางสม่ำเสมอ และสื่อสารนโยบายดังกลาวแกตัวแทน ตัวกลางทางธุรกิจ ไดรับทราบถึงเจตนารมยใน
การตอตานการใหสินบนและคอรรัปชันของบริษัท ตลอดจนการรายงานตอคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อสอบทาน
ความครบถวนของมาตรการประเมินความเสี่ยงและกระบวนการควบคุมภายในที่เกี่ยวของ 

 ทั้งนี้ ในป 2568 ที่ผานมาบริษัทไมพบวามีรายงานการใหสินบนหรือการทุจริตและคอรรัปชันใดๆ

(4) การแจงเบาะแส (Whistleblowing)
 บริษัทไดเปดชองทางใหผูมีสวนไดเสียสามารถแจงเบาะแสและรองเรียนผานชองทางที่บริษัทจัดไว ไดแก                  
 1.  ชองทางไปรษณียซึ่งสามารถสงไปยังประธานคณะกรรมการตรวจสอบไดโดยตรง ทางไปรษณีย
  นําสงที่ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
  บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน)
  เลขที่ 148/9 หมู 3 ตำบลวังขนาย อำเภอทามวง จังหวัดกาญจนบุรี 71110

 2.  ทาง E-mail ซึ่งสามารถติดตอสื่อสารเพื่อสอบถามหรือสงขอรองเรียนถึงคณะกรรมการบริษัท หรือ  
คณะกรรมการตรวจสอบ ทางอีเมล
  คณะกรรมการบริษัท     : Company-secretary@yongconcrete.co.th 
  คณะกรรมการตรวจสอบ : Auditcommittee@yongconcrete.co.th

          ทั้งสองชองทางมีคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งมีความเปนอิสระจากฝายจัดการเปนผูพิจารณา ในกรณีสง
E-mail มาที่คณะกรรมการบริษัทจะมีเลขานุการบริษัททำหนาที่กลั่นกรองเบาะแสและขอรองเรียน 

 ทั้งนี้ ในป 2568 ที่ผานมาบริษัทไมมีการแจงเบาะแส และขอรองเรียนใดๆ
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รายงานผลการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปท่ีผานมา

1. จำนวนครั้งการประชุมและการเขาประชุมของกรรมการตรวจสอบรายบุคคล
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการตรวจสอบ มีจำนวน 3 ทาน ไดเขารวมประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบป 2567 และป 2568 ดังนี้

2. ผลการปฏิบัตหินาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ
ในป 2568 บริษัทมีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงมีการประชุมรวมกับฝายบริหาร ผูตรวจสอบภายใน และ

ผูสอบบัญชีรวมทั้งสิ้น 4 คร้ัง โดยมีสาระสำคัญในการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ และการใหความเห็นใน
เรื่องตางๆ ตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ดังตอไปนี้

1. การกำกับดูแลการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบภายใน บริษัทมีการจัดใหมีการตรวจสอบภายในเปนประจำ
ทุกไตรมาส และใหมีการรายงานผลการตรวจสอบแบบไตรมาสตอไตรมาส ซึ่งหากมีประเด็นขอสังเกตที่ตองไดรับการ
แกไขคณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาเพื่อหาแนวทางแกไข และรายงานตอคณะกรรมการบริษัทโดยไมชักชา
รวมทั้งการสอบทานความเพียงพอและเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในของบริษัทเปนประจำทุกป เพื่อปรับปรุง
ใหมรีะบบการควบคุมภายในของบริษัทเหมาะสมและเปนปจจุบัน  

2. การกำกับดูแลการจัดทำรายงานทางการเงินของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาสอบทาน
งบการเงินของบริษัท สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 รวมกับฝายบริหาร และผูสอบบัญชี 
เพื่อใหมั่นใจวารายงานทางการเงินของบริษัทไดจัดทำขึ้นอยางถูกตองตามที่ควร เปนตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรอง
โดยทั่วไป และมีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอครบถวนและเชื่อถือได 
 3. การเปดเผยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเหตุผลที่ใชในการพิจารณาวาการใหบริการอื่น
ที่นอกเหนือจากการสอบบัญชีไมสงผลกระทบตอความเปนอิสระของผูสอบบัญชีในการปฏิบัติงานตรวจสอบงบการเงิน
ของกิจการ โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาความเปนอิสระและคุณสมบัติของผูสอบบัญชีตลอดจนความ
เหมาะสมของคาสอบบัญชี โดยเห็นชอบใหผูสอบบัญชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด เปนผูสอบบัญชี
ประจำป 2568 ของบริษัท ท่ีมีคุณสมบัติตามขอกำหนดและไดรับความเห็นชอบจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย เพ่ือนำเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ   
 4. การปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ตามขอบเขตอำนาจหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได
พิจารณาการเปดเผยขอมูลรายการระหวางกันและรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัท และบุคคลที่อาจจะมีความขัดแยง
ทางผลประโยชน ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาการเปดเผยขอมูลรายการระหวางกันและรายการที่เก่ียวโยงกันของ
บริษัทเปนไปอยางถูกตอง ครบถวน และเพียงพอ รวมถึงการปฏิบัติ ตามขอกำหนดของการเปดเผยขอมูลการทำ
รายการที่เกี่ยวโยงกันและการไดมาจำหนายไปซึ่งสินทรัพยที่สำคัญของบริษัท รวมถึงการปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชีที่
กำหนดโดยสภาวิชาชีพอยางเครงครัด

รายชื่อ ตำแหนงปจจุบัน การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

จำนวนครั้งที่เขาประชุม / 
จำนวนการประชุมทั้งหมด

1. นายวีระศักด์ิ พรหมมาศ 
2. ศ.วิทวัส รุงเรืองผล 
3. นายกันต  อรรฆยวรวิทย 

ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

ป 2567 ป 2568

4/4
4/4
4/4

4/4
4/4
4/4
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สรุปผลการปฏบิตัหินาท่ีของคณะกรรมการชดุยอยอืน่ ๆ

1. จำนวนครั้งการประชุมและการเขาประชุมของกรรมการบริหาร
 กรรมการบริหาร ที่ไดเขารวมประชุมคณะกรรมการบริหารสำหรับป 2568 มีรายละเอียดดังนี้

2. ผลการปฏิบัตหินาที่ของคณะกรรมการบริหาร
ในป 2568 คณะกรรมการบริหารไดมีการพิจารณาเร่ืองท่ีสำคญัดังน้ี
1. รวมกับฝายจัดการในการจัดทำนโยบาย กลยุทธทางธุรกิจ เปาหมายและแผนการดำเนินงาน เปาหมายทางการเงิน 

และงบประมาณของบริษัท และบริษัทยอย โดยพิจารณาถึงสภาวการณของอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจ รวมถึงการเปล่ียนแปลง
ทางสังคมและเทคโนโลยีที่อาจเขามากระทบตอธุรกิจของบริษัทเพื่อนำเสนอและขออนุมัติตอคณะกรรมการบริษัท 
 2. กำกบัดูแลและใหคำปรกึษาการดำเนนิธรุกิจของบรษิทั และบรษิทัยอยใหเปนไปตามนโยบาย เปาหมายและ
แผนการดำเนินงาน ตลอดจนติดตามการบริหารจัดการงบประมาณโครงการลงทุนตางๆ ของบริษัทและบริษัทยอยที่
ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยติดตามการดําเนินงานในภาพ
รวมของบริษัทเปนประจำทุกเดือน เพื่อผลักดันใหธุรกิจของบริษัทเปนไปตามเปาหมายที่กำหนดไว

3. รวมกับฝายจัดการในการพิจารณาและใหขอเสนอแนะในการกำกับดูแล และตดิตามความคบืหนาการนำบริษัท               
เขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เพ่ือใหเปนไปตามแผนงานท่ีกำหนด

4. รายงานการบริหารความเส่ียงประจำปประกอบดวย กรอบการบริหารความเส่ียง นโยบายการบริหาร ความเส่ียง
รายงานการบริหารความเสี่ยงของบรษิทัประจำป รวมถึงรายงานสรปุสถานะความเสีย่งและสรปุรายงานการปฏบิัตติาม
นโยบายการบริหารเปนประจำทุกไตรมาส 

5. พิจารณาอนุมัติงบประมาณประจำป ไดแก งบประมาณรายจายลงทุนประจำป งบประมาณเพ่ิมเตมิระหวางป 
และการทบทวนโครงการลงทุนเมื่อโครงการลงทุนนั้นมีแนวโนมเกินวงเงินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติไว รวมถึงงบ
ประมาณคาใชจายการผลิต งบประมาณการขายและบริหาร ประจำปและที่เกินงบประมาณ โดยวงเงินสำหรับแตละ
รายการเปนไปตามท่ีกำหนดไวในอำนาจอนุมัติ

6. การทบทวนคูมือปฏิบัติงานเรื่องอำนาจดำเนินการ และนโยบายที่เกี่ยวของ เพื่อใหมีความชัดเจนและ
นำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการอนุมัตินำไปใชปฏิบัติไดอยางถูกตอง

รายชื่อ ตำแหนงปจจุบัน การประชุมคณะกรรมการบริหาร

จำนวนครั้งที่เขาประชุม / 
จำนวนการประชุมทั้งหมด

1. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร
2. นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร
3. นายคมสัน ศลษิฏอรรถกร
4. นางสุรางรัตน ศลิษฏอรรถกร
5. นายนวนัยน กอเกิดบุญ
6. นางสาวอมรรัตน เกิดแกวฟา
7. นางสาวจันทนา ลีลาสงวน

ประธานกรรมการบริหาร
กรรมการบริหาร
กรรมการบริหาร
กรรมการบริหาร
กรรมการบริหาร
กรรมการบริหาร
กรรมการบริหาร
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การควบคุมภายในและรายการระหวางกัน

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 



1. ความเพียงพอและเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในของบริษัท

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทัเกีย่วกบัความเพยีงพอและเหมาะสมของระบบการควบคมุภายในของบริษัท
 บริษัทใหความสําคัญกับระบบการควบคุมภายในที่ดีและมีประสิทธิภาพ ซึ่งเปนกลไกสําคัญที่สะทอนถึงการ
กาํกับดแูลกิจการที่ดขีองบรษิทั โดยมีวตัถปุระสงคเพ่ือสนบัสนนุการดาํเนินธรุกิจใหเปนไปอยางโปรงใส มีประสทิธภิาพ 
และคํานึงถึงประโยชนสูงสุดของผูถือหุนและผูมีสวนไดเสียทุกฝาย ดังนั้น บริษัทจึงกําหนดนโยบายการควบคุมภายใน
เพ่ือใชเปนกรอบในการพัฒนาระบบการควบคุมภายในขององคกรใหเปนไปตามมาตรฐานสากล
 บริษัทไดจัดใหมีระบบการตรวจสอบภายในเพ่ือสอบทานและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุม
ภายในอยางสมํา่เสมอ พรอมทัง้กําหนดกฎบตัรฝายตรวจสอบภายในเพือ่ระบบุทบาท หนาที ่และขอบเขตความรับผดิชอบ
อยางชัดเจน ทัง้นี ้บรษิทัไดวาจางหนวยงานตรวจสอบภายในจากภายนอก (Outsource) ไดแก บรษิทั เอม็เอ คอนซลัติง้ 
จํากัด เขาทําหนาที่สอบทานและประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัท โดยรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอ
คณะกรรมการตรวจสอบ
 ในการรายงานผลการตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน กรรมการตรวจสอบทุกทานไดเขารวมประชุม
เพ่ือพิจารณาประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทตามแบบประเมินของสํานักงานคณะ
กรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยการสอบถามขอมูลจากฝายบริหารในดานตางๆ ซึ่งครอบคลุม
องคประกอบท้ัง 5 ดานของกรอบการควบคุมภายในตามแนวทาง The Committee of Sponsoring Organizations 
of the Treadway Commission (COSO) ไดแก สภาพแวดลอมการควบคุม การประเมินความเส่ียง กิจกรรม
การควบคุม สารสนเทศและการสื่อสาร และการติดตามประเมินผล โดยพิจารณารวมกับรายงานการตรวจสอบ
และประเมินระบบควบคุมภายใน รวมถึงรายงานการติดตามผลการประเมินระบบควบคุมภายในของบริษัท ซึ่งจัดทํา
โดยผูตรวจสอบภายใน บริษัท เอ็มเอ คอนซัลติ้ง จํากัด
 จากการพิจารณาประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท คณะกรรมการบริษัทมี
ความเห็นวา บริษัทไดจัดใหมีระบบการบริหารจัดการและระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือลดความเสีย่งท่ีอาจเกิดขึ้นจากการดําเนินธุรกิจ โดยบรษิทัมบีุคลากรทีเ่พียงพอในการปฏบิตังิานตามระบบดงักลาว 
รวมทั้งมีระบบควบคุมภายในสําหรับติดตามและกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทยอยอยางเหมาะสม และ
สามารถปรับปรุงใหสอดคลองกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไปไดอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหการดําเนินงานของ
บริษัทบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไว สอดคลองกับกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวของ และเปนไปตามหลักการ
กํากับดูแลกิจการท่ีดี โดยบริษัทไดกําหนดหนาที่ ความรับผิดชอบ และอํานาจอนุมัติในการดําเนินงานไวอยางชัดเจน
เปนลายลักษณอักษร ทั้งนี้ กรรมการตรวจสอบไมมีความเห็นแตกตางจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัท
 คณะกรรมการตรวจสอบมีหนาที่กํากับดูแลการดําเนินงานดานการควบคุมภายใน และรายงานผลตอ
คณะกรรมการบริษัทอยางสมํ่าเสมอ

การควบคุมภายใน

ความเห็นของผูตรวจสอบภายในเกีย่วกบัระบบการควบคมุภายใน
 ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครัง้ที ่1/2567 ไดแตงตัง้บรษิทั เอม็เอ คอนซลัติง้ จาํกัด เปนผูตรวจสอบ
ภายในสําหรบัป 2568 เพือ่ทาํหนาทีส่อบทานและประเมินระบบการควบคมุภายในของบรษิทัทัง้สาํนกังานใหญและสาํนกังาน
สาขา รวมถงึบรษิทั พรอมขนสง จาํกัด ซึง่เปนบรษิทัยอย โดยมวีตัถปุระสงคเพ่ือใหขอเสนอแนะในการปรบัปรงุระบบงาน
ของบรษิทัและบรษิทัยอยใหมรีะบบการควบคมุภายในทีเ่พียงพอและมปีระสทิธภิาพ ตามแนวทางของ The Committee 
of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO) รวมทัง้สนบัสนนุใหบรษิทัมรีะบบการบรหิาร
จัดการทีด่ ีโปรงใส และสามารถตรวจสอบได 
 ที่ผานมา ผูตรวจสอบภายในไดรายงานผลการตรวจสอบภายใน รวมถึงการติดตามความคืบหนาของประเด็น
ทีต่รวจพบของบรษิทัและบรษิทัยอยตอคณะกรรมการตรวจสอบอยางตอเนือ่ง
 ทั้งน้ี ภายหลังการตรวจสอบในแตละคร้ัง หากพบประเดน็จากการตรวจสอบ จะมกีารตดิตามความคบืหนาของ
การดาํเนนิการแกไขเปนรายไตรมาส โดยครอบคลมุการตรวจสอบในทกุระบบงาน ซึง่บรษิทัไดดาํเนนิการแกไขประเดน็ตางๆ 
ตามขอเสนอแนะของผูตรวจสอบภายในอยางครบถวน และผูตรวจสอบภายในไมพบประเดน็ขอสงัเกตทีม่นัียสาํคญัจากการตรวจสอบ
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2. ผลการตรวจสอบระบบการควบคมุภายในท่ีผานมา
สรุปการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัท ยงคอนกรีต จํากัด (มหาชน)
 จากการทีบ่รษิทัไดใหผูตรวจสอบภายในเขาทาํการตรวจสอบระบบการควบคมุภายในของบรษิทั ยงคอนกรตี จํากดั 
(มหาชน) ทั้งในสวนของการตรวจสอบภาพรวม (Overall) และการตรวจสอบรายไตรมาส บริษัทไดดําเนินการปรับปรุง
และแกไขประเดน็ทีต่รวจพบอยางตอเน่ืองตามขอเสนอแนะของผูตรวจสอบภายใน โดยผูตรวจสอบภายในไมพบประเดน็
ขอสังเกตที่มีนัยสําคัญจากการตรวจสอบ
 ท้ังน้ี บริษัทมีการหมุนเวียนตรวจสอบระบบงานตางๆ ตามการวเิคราะหความเสี่ยงของผูตรวจสอบภายใน โดย
มีการจัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําปและนําเสนอใหคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาอนุมัติ รายงาน
ผลการตรวจสอบจัดทําเปนรายไตรมาส และสําหรับรายการระหวางกันจะมีการตรวจสอบและรายงานผลตอคณะ
กรรมการตรวจสอบทุกไตรมาส
สรุปการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัท พรอมขนสง จํากัด
 จากการทีบ่รษิทัไดใหผูตรวจสอบภายในเขาทาํการตรวจสอบระบบการควบคมุภายในของบรษิทั พรอมขนสง จํากัด 
ทั้งในสวนของการตรวจสอบภาพรวม (Overall) และการตรวจสอบรายไตรมาส บริษัทไดดําเนินการปรับปรุง
และแกไขประเด็นที่ตรวจพบอยางตอเนื่องตามขอเสนอแนะของผู ตรวจสอบภายใน โดยผู ตรวจสอบภายในไม
พบประเด็นขอสังเกตที่มีนัยสําคัญจากการตรวจสอบ
 ทั้งนี้ บริษัทมีการหมุนเวียนตรวจสอบระบบงานตางๆ ตามการวิเคราะหความเสี่ยงของผูตรวจสอบภายใน 
โดยมีการจัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําปและนําเสนอใหคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาอนุมัติ และ
รายงานผลการตรวจสอบตอคณะกรรมการตรวจสอบเปนรายไตรมาส
3. ความเห็นของผูสอบบัญชีเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัท
 ผูสอบบัญชีของบริษัท คือ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด (“KPMG”) ซึ่งเปนผูตรวจสอบงบการเงิน
ประจาํป 2563–2568 ไดมกีารประเมนิการใชระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของบรษิทัทัง้การควบคมุภายในทัว่ไป (IT General 
Controls)   และการควบคมุภายในเฉพาะงาน (IT Application Controls) โดยผูสอบบญัชไีดตรวจสอบการควบคมุภายใน
เฉพาะงานทีเ่ก่ียวของกบัการประมวลผลขอมูลทางบัญชขีองบรษิทั เพือ่ใชเปนขอมูลประกอบการตรวจสอบงบการเงนิของ
บริษัทตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่เก่ียวของ
 ผูสอบบญัชไีดรายงานผลการตรวจสอบงบการเงนิของกลุมบรษิทัสาํหรบัป 2568 ตอคณะกรรมการตรวจสอบ โดย
ไมพบประเดน็ทีเ่กีย่วของกบัการทจุริตซึง่มผีลกระทบอยางมนียัสาํคญัตองบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทั

สรุปรายละเอียดความสัมพันธของบุคคลและนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงกับบริษัทและบริษัทยอย
บรษัิทและบริษทัยอยมรีายการระหวางกันท่ีสำคญักับบุคคลและนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงกับบรษิทั ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2567 เเละ 2568  ดงัน้ี

รายการระหวางกัน

1. บริษัท ยงเฮาส จํากัด

บุคคล / นิติบุคคล
ที่อาจมีความขัดแยง ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ลักษณะความสัมพันธ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

ธรุกิจจาํหนายวสัดุกอสราง
และวสัดุตกแตงบาน

เปนนิติบุคคลที่มีกรรมการและผูถือหุนรวมกันกับบริษัท   
โดยมีรายละเอียดดังน้ี
1. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถอืหุน 
รอยละ 31.58
2. นายปฏิเวธ ศลษิฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถอืหุน
รอยละ 25.26
3. นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถอืหุน
รอยละ 23.16
4. นางสาวอรวรรณ ศลษิฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถอืหุน
รอยละ 20.00
ของทุนจดทะเบียนชําระแลวของบริษัท ยงเฮาส จํากัด
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2. บริษัท พรอมขนสง จํากัด 
(บริษัทยอย)

ธุรกิจขนสงสินคา ประเภท
วสัดุกอสรางและวสัดุตกแตง
บานเปนหลกั

เปนนติบุิคคลทีเ่ปนบริษทัยอยของบรษิทั และมกีรรมการรวมกัน
กับบริษัท โดยมีรายละเอียดดังนี้
1.  นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร เปนกรรมการ
2. นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร เปนกรรมการ
3.  นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร เปนกรรมการ
4.  นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร เปนกรรมการ
บริษัท ยงคอนกรีต จํากัด (มหาชน) ถือหุนในสัดสวนรอยละ 
99.99 ของทุนจดทะเบยีนชาํระแลวของบรษิทั พรอมขนสง จํากัด

บุคคล / นิติบุคคล
ที่อาจมีความขัดแยง ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ลักษณะความสัมพันธ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

3. บรษิทั เอ.เอส.เอน็. โฮลดิง้ จาํกัด ถอืครองทีด่นิเปลา เปนนิติบุคคลท่ีมีกรรมการและผูถือหุนรวมกันกับบริษัท  
โดยมีรายละเอียดดังน้ี
1. นายสรรเพชญ ศลษิฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถือหุน
รอยละ 31.58
2. นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถือหุน
รอยละ 25.26
3. นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถือหุน
รอยละ 23.16
4. นางสาวอรวรรณ ศลษิฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถือหุน
รอยละ 20.00
ของทนุจดทะเบยีนชาํระแลวของบรษิทั เอ.เอส.เอ็น. โฮลดิง้ จํากดั

4. บริษัท กลุมยง จํากัด บรหิารจัดการดานการลงทุน เปนนติบุิคคลท่ีเปนผูถือหุนรายใหญของบรษิทั  ยงคอนกรตี  จํากดั 
(มหาชน)  และมีกรรมการและผูถือหุนรวมกันกับบริษัท โดยมี
รายละเอียดดังน้ี
1. นายสรรเพชญ ศลษิฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถอืหุน
รอยละ 20.00
2. นายปฏเิวธ ศลิษฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถอืหุน
รอยละ 20.00
3. นายคมสนั ศลษิฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถอืหุน
รอยละ 20.00
4. นางสาวอรวรรณ ศลษิฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถือหุน
รอยละ 20.00
5. นายวรวงศ ศลิษฎอรรถกร เปนกรรมการและผูถือหุน
รอยละ 20.00 
ของทุนจดทะเบียนชําระแลวของบริษัท กลุมยง จํากัด

5. บรษิทั โฟรซมัมทิ จํากัด ธรุกิจจดัจําหนายวสัดุกอสราง
และใหบรกิารแบบครบวงจร

เปนนิติบุคคลที่มีกรรมการของบริษัท ยงคอนกรีต จํากัด (มหาชน) 
เปนผูถือหุ นรายใหญ คือ นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร ถือหุน
รอยละ 25 ของทุนจดทะเบียนชําระแลว
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6. บรษิทั อลัฟา เวลิด แอสเสท จาํกัด ธรุกจิซือ้และขายอสงัหารมิทรพัย
ท่ีเปนของตนเองเพือ่การพกัอาศยั

เป นนิติบุคคลที่มีกรรมการและผู ถือหุ นร วมกันกับบริษัท 
โดยมีรายละเอียดดังนี้
1. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถือหุน
รอยละ 31.58
2. นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถือหุน
รอยละ 25.26
3. นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถือหุน
รอยละ 23.16
4. นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร เปนกรรมการและผูถือหุน
รอยละ 20.00
ของทนุจดทะเบียนชาํระแลวของบริษัท อลัฟา เวลิด แอสเสท จาํกดั

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ลักษณะความสัมพันธ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568
บุคคล / นิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแยง

7. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร ผูบรหิารของบรษิทั ยงคอนกรตี จํากดั 
(มหาชน)

เปนผูถือหุนในบริษัท ยงคอนกรีต จํากัด (มหาชน) ณ วันท่ี 31
ธันวาคม 2568 สัดสวนรอยละ 14.85 และดํารงตําแหนง
กรรมการและกรรมการผูจัดการของบริษัท
เปนผูถือหุนในบริษัท ยงเฮาส จํากัด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 สัดสวน
รอยละ 31.58 และดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทดังกลาว
เปนผูถือหุนในบริษัท เอ.เอส.เอ็น. โฮลด้ิง จํากัด ณ วันที ่31 ธันวาคม 
2568 ในสัดสวนรอยละ 31.58 และดํารงตําแหนงกรรมการของ
บริษัทดังกลาว
เปนผูถือหุนในบริษัท อัลฟา เวิลด แอสเสท จํากัด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2568 ในสัดสวนรอยละ 31.58 และดํารงตําแหนงกรรมการของ
บริษัทดังกลาว
เปนผูถือหุนในบริษัท กลุมยง จํากัด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
ในสัดสวนรอยละ 20.00 และดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัท
ดังกลาว
เปนผูถือหุนในบริษัท โฟรซัมมิท จํากัด ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2568 
ในสัดสวนรอยละ 25.00

ผูบรหิารของบรษิทั ยงคอนกรตี จาํกดั 
(มหาชน)

เปนผูถือหุนในบริษัท ยงคอนกรีต จํากัด (มหาชน) ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2568 สัดสวนรอยละ 11.04 และดํารงตําแหนงกรรมการ
และรองกรรมการผูจัดการของบริษัท
เปนผูถือหุนในบริษัท ยงเฮาส จํากัด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
สัดสวนรอยละ 25.26 และดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทดังกลาว
เปนผูถือหุนในบริษัท เอ.เอส.เอน็. โฮลด้ิง จาํกัด ณ วันที ่31 ธันวาคม 
2568 ในสัดสวนรอยละ 25.26 และดํารงตําแหนงกรรมการของ
บริษัทดังกลาว
เปนผูถือหุนในบริษัท อัลฟา เวิลด แอสเสท จํากัด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2568 ในสัดสวนรอยละ 25.26 และดํารงตําแหนงกรรมการ
ของบริษัทดังกลาว
เปนผูถือหุนในบริษัท กลุมยง จํากัด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
ในสัดสวนรอยละ 20.00 และดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัท
ดังกลาว

8. นายปฏเิวธ ศลษิฏอรรถกร

เปนผูถือหุนในบริษัท ยงคอนกรีต จํากัด (มหาชน) ณ วันท่ี 31
ธันวาคม 2568 สัดสวนรอยละ 9.88 และดํารงตําแหนงกรรมการ
และรองกรรมการผูจัดการของบริษัท
เปนผูถือหุนในบริษัท ยงเฮาส จํากัด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
สัดสวนรอยละ 23.16  และดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทดังกลาว

9. นายคมสนั ศลษิฏอรรถกร ผูบรหิารของบรษิทั ยงคอนกรตี จํากดั
(มหาชน)
ผูบรหิารของบรษิทั พรอมขนสง จาํกดั
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สรุปรายละเอียดรายการระหวางกันของบคุคลและนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงกับ
บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน)

1. บริษัท ยงเฮาส จำกัด

ลักษณะรายการ
มูลคารายการ (ลานบาท)

2567 2568

ความจำเปนเเละความสมเหตุสมผล ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบงวดปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

- รายไดจากการขายสินคา
- ลูกหนี้การคา
บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด 
(มหาชน) ขายสินคาให 
บริษัท ยงเฮาส จำกัด

0.24
0.04 

0.22
0.05

เปนการขายสินคา เชน ขอบคันหิน, แผนพ้ืน
สำเร็จรูปลวด และคอนกรีตผสมเสร็จ  เปนตน
ซึง่เง่ือนไขการคาและราคาซื้อขายเปนราคา
ตามปกติเทากับการซ้ือขายกับบุคคลภายนอก
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนวโนม
การทำรายการในอนาคตตามราคาซื้อขาย
และเงื ่อนไขการคาปกติที ่เทียบเทากับ
บุคคลภายนอก

รายไดจากการขายดังกลาว เปนเงื่อนไข
การคาและราคาซื้อขายตามปกติที่เทากับ
การซื้อขายกับบุคคลภายนอก 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา
รายการดังกลาวเปนรายการขายที่เกิดขึ้น
ตามปกตแิละมิไดทำใหบริษัทเสยีประโยชน

-  รายไดคาเชา
- ลูกหนี้อ่ืน
บริษัท ยงคอนกรีต 
จำกัด (มหาชน) ให
บริษัท ยงเฮาส จำกัด 
เชารถแมคโคร PC 200

0.01
-

บริษัทใหเชารถแมคโคร PC 200 ในอัตรา
คาเชาวันละ 7,943.93 บาท เพ่ือใชปรับปรุง
พื้นที่ถนนของบริษัท ยงเฮาส จำกัด ซึ่ง
ราคาเชาเปนราคาตามปกติเทากับการเชากับ
บุคคลภายนอก รวมทั้งผูเชาตองเปนผูรับ
ผิดชอบคาใชจายในการบำรุงรักษาเอง
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนวโนม
การทำรายการในอนาคตตามราคาซื้อขาย
/อัตราคาเชาและเงือ่นไขการคาปกติท่ีเทียบ
เทากับบุคคลภายนอก

รายไดคาเชาดังกลาว เปนราคาเชาตามบันทึก
ขอตกลง โดยสามารถเทียบเคียงกับราคา
ตลาดของบุคคลภายนอก รวมทั้งผูเชาตอง
เปนผูรับผิดชอบคาใชจายในการบำรุงรักษาเอง
รายการนี ้จ ึงไมได ทำใหบร ิษัทเส ียผล
ประโยชนแตอยางใด  

-
-

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ลักษณะความสัมพันธ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568
บุคคล / นิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแยง

เปนผูถือหุนในบริษัท ยงคอนกรีต จํากัด (มหาชน) ณ วันที่ 31
ธันวาคม 2568 สัดสวนรอยละ 8.19 และดํารงตําแหนงกรรมการ
ของบริษัท
เปนผูถือหุนในบริษัท ยงเฮาส จํากัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 
สัดสวนรอยละ 20.00  และดํารงตําแหนงกรรมการและ
กรรมการผูจัดการของบริษัทดังกลาว
เปนผูถือหุนในบริษัท เอ.เอส.เอ็น. โฮลด้ิง จํากัด ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2568 ในสัดสวนรอยละ 20.00 และดํารงตําแหนงกรรมการ
ของบริษัทดังกลาว
เปนผูถือหุนในบริษัท อัลฟา เวิลด แอสเสท จํากัด ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2568 ในสัดสวนรอยละ 20.00 และดํารงตําแหนงกรรมการ
ของบริษัทดังกลาว
เปนผูถือหุนในบริษัท กลุมยง จํากัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 
ในสัดสวนรอยละ 20.00 และดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัท
ดังกลาว

10. นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร ผูบรหิารของบรษิทั ยงเฮาส จาํกัด

เปนผูถือหุนในบริษัท เอ.เอส.เอ็น. โฮลด้ิง จํากัด ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2568 ในสัดสวนรอยละ 23.16 และดํารงตําแหนงกรรมการ
ของบริษัทดังกลาว
เปนผูถือหุนในบริษัท อัลฟา เวิลด แอสเสท จํากัด ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2568 ในสัดสวนรอยละ 23.16 และดํารงตําแหนงกรรมการ
ของบริษัทดังกลาว
เปนผูถือหุนในบริษัท กลุมยง จํากัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 
ในสัดสวนรอยละ 20.00 และดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัท
ดังกลาว
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ลักษณะรายการ
มูลคารายการ (ลานบาท)

2567 2568

ความจำเปนเเละความสมเหตุสมผล ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบงวดปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

- สินทรัพยสิทธิการใชสุทธิ
- หน้ีสินตามสัญญาเชา
- คาเสื่อมสินทรัพยสิทธิ 
  การใช
- ดอกเบ้ียจายหน้ีสินตาม
  สัญญาเชา
บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด 
(มหาชน) ทำสัญญาเชา
พ้ืนท่ีจาก บริษัท ยงเฮาส 
จำกัด 

0.74
0.76

0.62

0.06

บริษัททำสัญญาเชาพ้ืนท่ีรวมคาสาธารณูปโภค
(นครปฐม) ในอัตราเด ือนละ 64,200
(รวมภาษีมูลคาเพิ่ม) กำหนดชำระทุกวันที ่
30 ของทุกเดอืน เพ่ือใชเปนสถานที่สำหรบั
ตั้งแพลนทผลิตคอนกรีต ซึ่งคาเชาเปนไป
ตามสัญญาเชาท่ีอัตราคาเชาตามราคาของผู
ประเมินอิสระ และสญัญามอีาย ุ2 ป ตั้งแต
วนัท่ี 1 ก.พ. 62 ถึงวันที ่1 ก.พ. 64 และตอ
สัญญาอีก 2 ป ต้ังแตวันท่ี 1 ก.พ. 64 ถึงวันท่ี 
1 ก.พ. 66 และตอสัญญาอีก 1 ป ต้ังแตวันท่ี 
1 ก.พ. 66 ถึงวันท่ี 1 ก.พ. 67 และตอสัญญา
อีก 2 ป นับตั้งแตวันที่ 1 ก.พ. 67 ถึงวันที ่
1 ก.พ. 69
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : รายการ
คาเชายงัคงมีตอเนื่องไปอีก 3 ปนบัจากวนั
สิ้นสดุสญัญา
คาเสื ่อมราคาสินทรัพยสิทธิการใชเปน
คาเสื ่อมสินทรัพยที ่เชาตามสัญญาเชา
(สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีจายใหแกผูใหเชา)

คาเชาที่ดินดังกลาวเปนไปตามสัญญาเชา
ที่ตกลงรวมกันโดยมีอัตราคาเชาตามราคา
ท่ีประเมินของผูประเมินราคาอิสระ ซ่ึงบริษัท
มกีารบันทกึบัญชีสินทรพัยสทิธกิารใชและ
หนี้สินตามสัญญาเชา โดยมีการวัดมูลคา
โดยใชราคาทุน ซึ่งประกอบดวยจำนวน
เงนิของหนีส้นิตามสัญญาเชาปรบัปรงุดวย
การจายชำระและประมาณการตนทนุที่จะ
เกิดขึ้นสำหรับผูเชาในการรื้อถอนและการ
ขนยายสินทรัพย หักดวยดอกเบ้ียตามสัญญาเชา
ซึ่งดอกเบี้ยจายหนี้สินตามสัญญาเชาดัง
กลาวเปนไปตามอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมของ
สถาบันการเงินของบริษัท และมีการคำนวณ
คาเส่ือมสิทธิการใชเปนไปตามวิธีเสนตรงตาม
อายุสัญญา
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา รายการ
เชาพื้นที ่รวมถึงาธารณูปโภคดังกลาว มี
วัตถุประสงคเพื ่อใชในการดำเนินธุรกิจ
โดยม ีอ ัตราค าเช าเป นไปตามราคาท ี ่

0.06
0.06

0.68

0.02

- รายการซ้ือสินคา
- เจาหนี้การคา
บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด 
(มหาชน) ซื้อสินคาจาก
บริษัท ยงเฮาส จำกัด

- รายไดจากการขายทรัพยสิน
- ลูกหน้ีคาทรัพยสิน
บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด 
(มหาชน) ขายสินทรัพยให 
บริษัท ยงเฮาส จำกัด

-
-

0.53
-

เปนการขายรถยนตสำนักงานขายที่บริษัท
ไมไดใชงานเพื่อใหบริษัท ยงเฮาส จำกัด
นำไปใชในการดำเนินธุรกิจ โดยการขาย
เปรียบเทียบราคาและเง ื ่อนไขในการ
ซื้อขาย ซึ่งราคาและเงื่อนไขในการซื้อขาย
เปนไปตามปกติเทากับการซื ้อขายกับ
บุคคลภายนอก
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนวโนม
การทำรายการในอนาคตตามราคาซื้อขาย
และเง่ือนไขการคาปกติท่ีเทียบเทากับบุคคล
ภายนอก

การขายดงักลาว เปนราคาซื้อขายตามปกติ
เทากับการซื้อขายกับบุคคลภายนอก โดย
บริษัทมีการเปรียบเทียบราคากับบุคคล
ภายนอกตั้งแต 2 รายขึ้นไป
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา รายการ
ดงักลาวมเีงื่อนไขการคาปกติ โดยเปนราคา
ที่สามารถเทียบเคียงไดกับผูประกอบการ
ภายนอกและเงื่อนไขทางการคาที่มไิดทำให
บรษิัทเสยีประโยชนแตอยางใด

11.75
1.76

8.31
0.23

เปนการซื้อสินคา เชน ใบตัดเหล็ก ,เหล็ก 
และลวดดำผูกเหล็ก เปนตน เพื ่อใชใน
การดำเนินธุรกิจของบริษัท โดยมีการเปรียบเทียบ
ราคาและเงื่อนไขในการซื้อขาย ซึ่งราคา
และเงื่อนไขในการซื้อขายเปนไปตามปกติ
เทากับการซื้อขายกับบุคคลภายนอก
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนวโนม
การทำรายการในอนาคตตามราคาซื้อขาย
และเงื ่อนไขการคาปกติที ่เทียบเทากับ
บุคคลภายนอก

การซื้อดังกลาว เปนราคาซื้อขายตามปกติ
เทากับการซื้อขายกับบุคคลภายนอก โดย
บริษัทมีการเปรียบเทียบราคากับบุคคล
ภายนอกตั้งแต 3 รายขึ้นไป
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา 
รายการดังกลาวมีเง่ือนไขการคาปกติ โดยเปน
ราคาท่ีสามารถเทียบเคยีงไดกับผูประกอบ
การภายนอกและเงื่อนไขทางการคาที่มิได
ทำใหบริษัทเสียประโยชนแตอยางใด

- รายการซื้อสินทรัพย
- เจาหนี้คาทรัพยสิน
บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด 
(มหาชน) ซ้ือสินทรัพยจาก
บริษัท ยงเฮาส จำกัด

1.18
0.26

3.48
0.26

เปนการซื ้อว ัสดุอุปกรณ เชน ขอตอ, 
เหล็กและสีกันสนิมสีเคลือบเงา เป นต น
เพื่อนำไปใชในการดำเนินธุรกิจ โดยการ
ซื ้อมีการเปรียบเทียบราคาและเงื ่อนไข
ในการซื ้อขาย ซึ ่งราคาและเงื ่อนไขซื ้อ
ขายเปนไปตามปกติเทากับการซื ้อขาย
กับบุคคลภายนอก
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนวโนม
การทำรายการในอนาคตตามราคาซื้อขาย
และเงื ่อนไขการคาปกติที ่เทียบเทากับ
บุคคลภายนอก

การซื้อดังกลาว เปนราคาซื้อขายตามปกติ
เทากับการซื้อขายกับบุคคลภายนอก โดย
บริษัทมีการเปรียบเทียบราคากับบุคคล
ภายนอกตั้งแต 3 รายขึ้นไป
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา 
รายการดังกลาวมีเง่ือนไขการคาปกติ โดยเปน
ราคาท่ีสามารถเทียบเคยีงไดกับผูประกอบ
การภายนอกและเงื่อนไขทางการคาที่มิได
ทำใหบริษัทเสียประโยชนแตอยางใด
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- สินทรัพยสิทธิการใชสุทธิ
- หนี้สินตามสัญญาเชา
- คาเส่ือมสนิทรพัยสทิธ ิ  
  การใช
- ดอกเบ้ียจายหน้ีสินตาม
  สัญญาเชา
บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด 
(มหาชน) ทำสัญญาเชาท่ีดิน
อาคารสำนักงาน และ
อาคารอื่นๆ จากบริษัท 
เอ.เอส.เอ็น. โฮลด้ิง จำกัด

0.60
0.63

0.60

0.04

บริษัททำสัญญาเชาท่ีดินบางสวน พรอมพ้ืนท่ี
เชาอาคารสำนักงาน และอาคารอ่ืนๆ  เพ่ือใช
เปนท่ีต้ังโรงงานผลิตคอนกรีตสำเร็จรูป และ
อาคารสำนักงานอ่ืนๆ  ซึง่คาเชาเปนไปตาม
สัญญาเชาท่ีอัตราคาเชาตามราคาของผูประเมิน
อิสระดังน้ี 1.อัตราคาเชาท่ีดินวังสารภ ีเน้ือท่ี
แบงเชา 7 ไร เดือนละ 42,800 บาท 2 อาคาร
สำนักงานและอาคารอ่ืนๆ เน้ือท่ีแบงเชา 7 ไร 
เดอืนละ 10,500 บาท 3. อัตราคาเชาทีด่นิ
ทองผาภูมิ เน้ือท่ีแบงเชา 3 ไร เดือนละ 2,600 บาท
รวมท้ังส้ิน 55,900 บาท กำหนดชำระคาเชา
ภายในวันท่ี 1 ของแตละเดือนโดยสัญญามีอายุ 
3 ป นับต้ังแตวันท่ี 1 มกราคม 2563 ถึงวันท่ี
31 ธันวาคม 2565 และตอสัญญาอีก 3 ป 
ตั้งแตวันที่ 1 ม.ค. 66 ถึงวันที่ 31 ธ.ค. 68
และตอสัญญาอีก 3 ป ต้ังแตวันท่ี 1 ม.ค. 69
ถึงวันที่ 31 ธ.ค. 71
คาเส่ือมสินทรัพยสิทธิการใช เปนคาเส่ือมสินทรัพย
ท่ีเชาตามสัญญาเชา (สุทธิจากเเรงจูงใจท่ีจาย 
ใหเเกผูเชา) รับรูดวยวิธีเสนตรงตลอดชวงเวลา
การเชา ในอัตราเดือนละ 49,940.36 บาท
ตอเดอืน 
ดอกเบ้ียจายหน้ีสินตามสัญญาเชา รับรูอางอิง
จากอัตราดอกเบี ้ยเงินกู ยืมจากสถาบัน
การเงินของบริษัท นำมาคำนวณหนี้สิน
ตามสัญญาเชา ณ วันที่ 1 มกราคม 2563 
ในอัตราดอกเบ้ียรอยละ 4.275 ตอป

คาเชาที่ดินดังกลาวเปนไปตามสัญญาเชา
ที่ตกลงรวมกันโดยมีอัตราคาเชาตามราคา
ท่ีประเมินของผูประเมินราคาอิสระ  ซ่ึงบริษัท
มกีารบันทกึบัญชสีนิทรพัยสทิธกิารใชและ
หน้ีสินตามสัญญาเชา โดยมีการวัดมูลคาโดย
ใชราคาทุน ซึ่งประกอบดวยจำนวนเงนิของ
หน้ีสนิตามสญัญาเชาปรับปรงุดวยการจาย
ชำระและประมาณการตนทุนที่จะเกิดขึ้น
สำหรบัผูเชาในการรือ้ถอนและการขนยาย
สินทรัพย หักดวยดอกเบี้ยตามสัญญาเชา   
ซึ่งดอกเบี้ยจายหนี้สินตามสัญญาเชาดัง
กลาวเปนไปตามอัตราดอกเบ้ียเงินกูยมืของ
สถาบันการเงินของบริษัท และมีการคำนวณ
คาเสื่อมสิทธิการใชเปนไปตามวิธีเสนตรง
ตามอายุสัญญา
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา 
รายการเชาที่ดิน อาคารสำนักงาน และ
อาคารอื่นๆ ดังกลาว มีวัตถุประสงคเพื่อ
ใชในการดำเนินธุรกิจ โดยมีอัตราคาเชา
เปนไปตามราคาที่ประเมินโดยผูประเมิน
ราคาอิสระ ซึ่งมีความเหมาะสม ประกอบ
กับอัตราดอกเบ้ียจายมีการใชอัตราดอกเบ้ียเงิน
กูยมืจากสถาบนัการเงนิ ดงันั้น รายการดงั
กลาวจึงมีความจำเปน สมเหตุสมผล และ
เปนประโยชนตอบริษัท

1.73
1.92

0.60

0.01

2. บริษัท เอ.เอส.เอ็น. โฮลด้ิง จำกัด
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 รับรูดวยวธิีเสนตรงตลอดชวงเวลาการเชา
ในอัตราเดือนละ 54,965.44 บาทตอเดือน
ดอกเบ้ียจายหน้ีสนิตามสญัญาเชา รบัรูดวย
อัตราดอกเบี้ยเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน
ของบรษิัท นำมาคำนวณหนีส้นิตามสัญญา
เชา ณ วันท่ี 1 มกราคม 2563 ในอัตราดอกเบ้ีย
รอยละ 4.275 ตอป 
บรษัิทรบัรูสนิทรพัยสิทธกิารใช และหนี้สนิ
ตามสัญญาเชา ณ วันท่ี 1 กุมภาพันธ 2562 ถึง
วันท่ี 1 กุมภาพันธ 2564 และอายุสัญญาท่ีคาด
วาจะตอสัญญาเชาตอเนื่องอีก 3 ป 
เมื่อวันที่ 1 ก.พ. 2564 ตอสัญญาอีก 2 ป 
นับต้ังแตวันท่ี 1 ก.พ. 2564 ถึงวันท่ี 1 ก.พ. 2566
เมื่อวันที่ 1 ก.พ. 2566 ตอสัญญาอีก 1 ป
นับต้ังแตวันท่ี 1 ก.พ. 2566 ถึงวันท่ี 1 ก.พ. 2567
เมื่อวนัที่ 1. ก.พ. 2567 ตอสัญญาอีก 2 ป
นับต้ังแตวันท่ี 1 ก.พ. 2567 ถึงวันท่ี 1 ก.พ. 2569
ดอกเบ้ียจายหน้ีสนิตามสญัญาเชา รบัรูดวย
อัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมจากสถาบันการเงินของ
บริษัท นำมาคำนวณหนี้สินตามสัญญาเชา 
ณ วันท่ี 1 กุมภาพันธ 2567 ในอัตราดอกเบ้ีย
รอยละ 5.55 ตอป          

ประเมินโดยผูประเมินราคาอสิระ ซึ่งมีความ
เหมาะสม ประกอบกับอัตราดอกเบี้ยจายมี
การใชอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน
ดังนั้น รายการดังกลาวจึงมีความจำเปน
สมเหตุสมผล และเปนประโยชนตอบริษัท
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เม่ือวนัที่ 20 ธ.ค. 2565 ตอสัญญาอีก 3 ป
ต้ังแตวันท่ี 1 ม.ค. 2566 ถึงวันท่ี 31 ธ.ค. 2568                   
ดอกเบี้ยจายหนี้สินตามสัญญาเชา รับรู 
อางอิงจากอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมจากสถาบัน
การเงินของบริษัท นำมาคำนวณหนีสิ้นตาม
สัญญาเชา ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2565
ในอัตราดอกเบ ี ้ยร อยละ 4.25 ต อป
เม่ือวนัที่ 20 ธ.ค. 2568 ตอสัญญาอีก 3 ป 
นับตั้งแตวันที่ 1 ม.ค. 2569 ถึงวันที่ 31
ธ.ค. 2571  
ดอกเบ้ียจายหน้ีสินตามสัญญาเชา รับรูอางอิง
จากอัตราดอกเบี้ยเงินกูยืมจากสถาบันการ
เงินของบริษัท นำมาคำนวณหนี้สินตาม
สัญญาเชา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ใน
อัตราดอกเบี้ยรอยละ 4.90 ตอป
เม่ือวนัท่ี 1 สิงหาคม 2566 ไดแจงขอยกเลิก
สัญญาเชาในสวนของทองผาภูมิ เนื่องจาก
ไมไดใชงานและไดจดทะเบียนยกเลกิสาขา
ทองผาภมูโิดยใหมผีลบงัคบัใชทนัที
แนวโน มการทำรายการในอนาคต :
รายการเชาดงักลาวเมื่อครบกำหนด บรษัิท
จะพิจารณาศักยภาพของทำเลในการขาย
สินคา และหากมีความประสงคจะตอสัญญา
บรษิัทจะเจรจากับผูใหเชาในการตอสัญญา
ตอไปคราวละไมเกนิ 3 ป นบัจากวนัสิ้นสดุ
สัญญาในอัตราคาเชาตามราคาของผูประเมิน
ราคาอิสระท่ีอยูในรายช่ือของสำนักงานก.ล.ต.

- สินทรัพยสิทธิการใชสุทธิ
- หน้ีสินตามสัญญาเชา
- คาเส่ือมสินทรัพยสิทธิการใช
- ดอกเบ้ียจายหน้ีสินตาม
สัญญาเชา
บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด 
(มหาชน) ทำสัญญาเชา
ท่ีดิน จากบริษัท เอ.เอส.เอ็น.
โฮลด้ิง จำกัด

0.88
0.66
0.14

0.01

บริษัททำสัญญาเชาที่ดิน เพื่อใชเปนที่ตั้ง
โรงงานคอนกรีตผสมเสร็จ ซ่ึงคาเชาเปนไปตาม
สัญญาเชาท่ีอัตราคาเชาตามราคาของผูประเมิน
อิสระดงัน้ี อัตราคาเชาทีด่นิหนองบัว เนือ้ท่ี
แบงเชา 6 ไร 2 งาน 92.1 ตารางวา ปละ 360,000
บาท กำหนดชำระคาเชาทุกเดือนพฤศจิกายนของป
โดยสัญญามีอายุ 3 ป นับต้ังแตวันท่ี 1 สิงหาคม
2567 ถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 2570 
คาเสื่อมสินทรัพยสิทธิการใช เปนคาเสื่อม
สินทรัพยท่ีเชาตามสัญญาเชา(สุทธิจากส่ิงตอบแทน
จูงใจท่ีจายใหแกผูใหเชา) รับรูดวยวิธีเสนตรง
ตลอดชวงเวลาการเชา ในอัตราเดือนละ 
28,268.56 บาท
ดอกเบ้ียจายหน้ีสินตามสัญญาเชา รับรูอางอิง
จากอตัราดอกเบี้ยเงินกูยมืจากสถาบนัการ
เงินของบริษัท นำมาคำนวณหน้ีสินตามสัญญาเชา 
ณ วันท่ี 1 สิงหาคม 2567 ในอัตราดอกเบ้ียรอยละ
5.55 ตอป
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : รายการเชา
ดังกลาวเม่ือครบกำหนด บรษัิทจะพิจารณา
ศักยภาพของทำเลในการขายสินคา และ
หากมีความประสงคจะตอสัญญาบริษัทจะเจรจา
กับผูใหเชาในการตอสัญญาตอไปคราวละไมเกิน 3 ป 
นับจากวันส้ินสุดสัญญาในอัตราคาเชาตามราคา
ของผูประเมนิราคาอิสระท่ีอยูในรายช่ือของ
สำนกังานก.ล.ต.

คาเชาที่ดินดังกลาวเปนไปตามสัญญาเชา
ที่ตกลงรวมกันโดยมีอัตราคาเชาตามราคา
ท่ีประเมินของผูประเมินราคาอิสระ  ซ่ึงบริษัท
มีการบันทึกบัญชีสินทรัพยสิทธิการใชและ
หนี้สินตามสัญญาเชา โดยมีการวัดมูลคา
โดยใชราคาทุน ซึ่งประกอบดวยจำนวนเงิน
ของหนี้สินตามสัญญาเชาปรับปรุงดวยการ
จายชำระและประมาณการตนทุนที่จะเกิด
ขึ้นสำหรับผูเชาในการรื้อถอนและการขน
ยายสินทรัพย หักดวยดอกเบ้ียตามสัญญาเชา
ซึง่ดอกเบ้ียจายหน้ีสินตามสัญญาเชาดังกลาว
เปนไปตามอัตราดอกเบี ้ยเงินกู ย ืมของ
สถาบันการเง ินของบริษัท  และมีการ
คำนวณคาเสื่อมสิทธิการใชเปนไปตามวิธี
เสนตรงตามอายุสัญญา
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา
รายการเชาท่ีดินดังกลาว มีวัตถุประสงคเพ่ือใช
ในการดำเนินธุรกิจ โดยมีอัตราคาเชาเปน
ไปตามราคาท่ีประเมินโดยผูประเมินราคาอิสระ
ซึ ่งมีความเหมาะสม ประกอบกับอัตรา
ดอกเบีย้จายมกีารใชอัตราดอกเบีย้เงนิกูยมื
จากสถาบันการเงิน ดังนั ้น รายการดัง
กลาวจึงมีความจำเปน สมเหตุสมผล และ
เปนประโยชนตอบริษัท

0.54
0.72
0.34

0.04
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ลักษณะรายการ
มูลคารายการ (ลานบาท)
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4. บริษัท อัลฟา เวิลด แอสเสท จำกัด

- รายไดจากการขายสินคา
- ลูกหน้ีการคา
- เงินมัดจำรับจากลูกคา
บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด 
(มหาชน) ขายสินคาให 
บริษัท อัลฟา เวิลด แอสเสท
จำกัด

20.59
0.88

-

1.24
0.05

-

บริษัทขายสินคา เชน ผนังสำเร็จรูป , คอนกรีต
ผสมเสร็จ , คาน และแผนพ้ืนสามขา เปนตน
ซึ่งราคาและเงื่อนไขการซื้อขายเปนราคา
ตามปกติเทากับการซ้ือขายกับบุคคลภายนอก
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนว
โนมการทำรายการในอนาคตตามราคาซื้อ
ขายและเงื่อนไขการคาปกติ

รายไดจากการขายดังกลาว เปนราคาและ
เงื่อนไขการซื้อขายตามปกติเทากับการซ้ือ
ขายกับบุคคลภายนอก
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา 
รายการดังกลาวเปนรายการขายที่เกิดขึ้น
ตามปกติและมิไดทำใหบริษัทเสียประโยชน

- รายไดคาเชา
- ลูกหนี้อ่ืน
บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด
(มหาชน) ใหบริษัท อัลฟา
เวิลด แอสเสท จำกัด เชารถ
แมคโคร PC 200

-
-

0.01
-

บริษัทใหเชารถแมคโคร PC 200 ในอัตรา
คาเชาวนัละ 7,943.93 บาท เพือ่ใชปรบัปรงุ
พื้นที่ถนนของบริษัท ซึ่งราคาเชาเปนราคา
ตามปกติเทากับการเชากับบุคคล
ภายนอก รวมทั้งผูเชาตองเปนผูรับผิดชอบ
คาใชจายในการบำรุงรักษาเอง
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนว
โนมการทำรายการในอนาคตตามราคาซ้ือขาย
/อัตราคาเชาและเงื่อนไขการคาปกติทีเ่ทยีบ
เทากับบุคคลภายนอก

รายไดคาเชาดังกลาว เปนราคาเชาตาม
บันทึกขอตกลง โดยสามารถเทียบเคยีงกับ
ราคาตลาดของบุคคลภายนอก รวมท้ังผูเชา
ตองเปนผูรับผิดชอบคาใชจายในการบำรุง
รกัษาเอง รายการน้ีจงึไมไดทำใหบรษิทัเสยี
ผลประโยชนแตอยางใด

ลักษณะรายการ
มูลคารายการ (ลานบาท)
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3. บริษัท โฟรซัมมิท จำกัด

- รายไดจากการขายสินคา
- ลูกหน้ีการคา
บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด 
(มหาชน) ขายสินคาให 
บริษัท โฟรซัมมิท จำกัด

4.38
0.64

6.06
1.60

เปนการขายสินคาประเภทวัสดุกอสราง เชน 
คอนกรีต strength และแผนพื้นสำเร็จรูป
ลวด เปนตน ซ่ึงราคาและเง่ือนไขการซ้ือขาย
เปนราคาตามปกติเทากับการซื้อขายกับ
บุคคลภายนอก
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนว
โนมการทำรายการในอนาคตตามราคาซื้อ
ขายและเงื่อนไขการคาปกติ

รายไดจากการขายดังกลาว เปนราคาและ
เง่ือนไขการซ้ือขายตามปกติเทากับการซ้ือขาย
กับบุคคลภายนอก
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา 
รายการดังกลาวเปนรายการขายที่เกิดขึ้น
ตามปกติและมิไดทำใหบริษัทเสียประโยชน
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- รายไดคาเชา
- ลูกหนี้อ่ืน
บรษัิท ยงคอนกรีต จำกัด
(มหาชน) ใหบริษัท เอ.เอส.เอ็น
โฮลด้ิง จำกัด เชารถแมคโคร
PC 200

-
-

บริษัทใหเชารถแมคโคร PC 200 ในอัตรา
คาเช าว ันละ 7,943.93 บาท เพ ื ่อใช 
ปรับปรุงพื้นที่ถนนของบริษัท ซึ่งราคาเชา
เป นราคาตามปกติเท ากับการเช ากับ
บุคคลภายนอก รวมทั ้งผู เช าต องเปน
ผูรับผิดชอบคาใชจายในการบำรงุรกัษาเอง
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนว
โนมการทำรายการในอนาคตตามราคาซ้ือขาย
/อัตราคาเชาและเงือ่นไขการคาปกติท่ีเทียบ
เทากับบุคคลภายนอก

รายไดคาเชาดังกลาว เปนราคาเชาตาม
บันทึกขอตกลง โดยสามารถเทียบเคียงกับ
ราคาตลาดของบุคคลภายนอก รวมทั้งผู
เชาตองเปนผูรับผิดชอบคาใชจายในการ
บำรุงรักษาเอง รายการนี ้จึงไมไดทำให
บริษัทเสียผลประโยชนแตอยางใด  

0.01
-
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- รายได จากการขาย
  ทรัพยสิน 
- ลูกหนี้คาทรัพยสิน
บริษัท พรอมขนสง จำกัด
ขายสินทรัพยให บริษัท
ยงเฮาส จำกัด

0.37
-

0.32
-

เปนการขายหัวเกง เครนติดรถ และรถ
ทะเบียน 70-7947 ทีบ่ริษัทไมไดใชงานเพ่ือ
ใหบริษัท ยงเฮาส จำกัด นำไปใชในการ
ดำเนินธรุกิจ โดยการขายมีการเปรียบเทียบ
ราคาและเง่ือนไขในการซ้ือขาย ซ่ึงราคาและ
เงื่อนไขซื้อขายเปนไปตามปกติเทากับการ
ซื้อขายกับบุคคลภายนอก
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนวโนม
การทำรายการในอนาคตตามราคาซ้ือขายและ
เง่ือนไขการคาปกติท่ีเทียบเทากับบุคคลภายนอก

การขายดังกลาว เปนราคาซ้ือขายตามปกติเทากับ
การซ้ือขายกับบุคคลภายนอก โดยบริษัทมีการ
เปรียบเทียบราคากับบุคคลภายนอกต้ังแต 2 รายข้ึนไป
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา
รายการดังกลาวมีเง่ือนไขการคาปกติ โดยเปน
ราคาท่ีสามารถเทียบเคียงไดกับผูประกอบการ
ภายนอกและเงื่อนไขทางการคาที่มิไดทำให
บริษัทเสียประโยชนแตอยางใด

- รายการซือ้อ่ืน
- เจาหนี้อื่น
บริษัท พรอมขนสง จำกัด 
ซื ้อวัสดุสิ ้นเปลืองจาก 
บริษัท ยงเฮาส จำกัด

0.13
0.003

0.17
0.01

เปนการซื้ออุปกรณ เชน ของใชสำนักงาน 
เทป กระดาษ และอะไหลยานพาหนะ เปนตน 
เพ่ือใชประโยชนในการดำเนินธุรกิจของบริษัท
โดยมกีารเปรยีบเทียบราคาซ้ือขาย ซ่ึงราคา
ซ้ือขายเปนไปตามปกติเทากับการซ้ือขายกับ
บุคคลภายนอก
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนว
โนมการทำรายการในอนาคตตามราคาซื้อ
ขายและเงื่อนไขการคาปกติที่เทียบเทากับ
บุคคลภายนอก

เปนรายการซ้ืออุปกรณ ซ่ึงเปนราคาและเง่ือนไข
เดียวกันกับบุคคลภายนอก
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา รายการ
ดังกลาวมีเงื่อนไขการคาปกติ โดยเปนราคา
ที ่สามารถเทียบเคียงไดกับผูประกอบการ
ภายนอกและเง ื ่อนไขทางการค าที ่ม ิได 
ทำให บริษัทเสยีประโยชนแตอยางใด

สรุปรายละเอียดรายการระหวางกันของบุคคลและนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงกับ
บริษัท พรอมขนสง จำกัด
1. บริษัท ยงเฮาส จำกัด
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- รายไดจากการขนสง
  สินคา 
- ลูกหนี้การคา
บริษัท พรอมขนสง จำกัด
บริการขนสงสินคาให 
บริษัท ยงเฮาส จำกัด

3.07

0.27

3.65

0.26

ขนสงสินคา เชน ปูน, กระเบื้องลอนคู และ
ทราย เปนตน จากผูผลิตมาเก็บไวที่คลัง
สินคาของบริษัท ยงเฮาส จำกัด ซึ่งรายการ
วาจางขนสงสินคาดังกลาว เปนการวาจาง
ที่เกิดขึ้นเปนประจำสม่ำเสมอในทุกป ทั้งนี้
บริษัทมีนโยบายการทำรายการระหวางกัน
โดยจะเสนอราคาและเง่ือนไขของการใหบริการ  
เปนราคาและเงื ่อนไขเดียวกันกับการให
บริการบุคคลภายนอกในทุกครั้ง
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนวโนม
การทำรายการในอนาคตตามราคาคาบริการ
และเง่ือนไขการคาปกติท่ีเทียบเทากับบุคคลภายนอก

รายไดจากการขนสงสินคาดังกลาว เปนราคาและ
เง่ือนไขเดียวกันกับการใหบริการบุคคลภายนอก
รายการดังกลาวเปนรายการท่ีเกิดข้ึนจากการ
ดำเนินธุรกิจปกติของบริษัท พรอมขนสง จำกัด
และของบริษัท ยงเฮาส จำกัด ในฐานะผูวาจาง
โดยราคาและเงื ่อนไขการบริการที ่บริษัท
พรอมขนสง จำกัด เสนอใหกับบริษัท ยงเฮาส 
จำกัด เปนราคาและเงื่อนไขในการใหบริการ
เชนเดียวกันกับท่ีเสนอใหบุคคลภายนอกท่ัวไป
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา รายการ
ดังกลาวเปนรายการขายที่เกิดขึ้นตามปกติ
และมิไดทำใหบริษัทเสียประโยชน

ลักษณะรายการ
มูลคารายการ (ลานบาท)

2567 2568

ความจำเปนเเละความสมเหตุสมผล ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบงวดปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

5. นายสรรเพชญ  ศลิษฏอรรถกร

- การใหใชประโยชนจาก
สิทธิบัตร
นายสรรเพชญ 
ศลิษฏอรรถกร ไดยื่นขอ
จดสิทธิบัตรรั้วสำเร็จรูป
จำนวน 9 ฉบับ และได
ใหบริษัท ยงคอนกรีต จำกัด 
(มหาชน) ใชสทิธบัิตรดงั
กลาวในการผลิต

- - นายสรรเพชญ  ศลิษฏอรรถกร ไดยื่นขอจด
สิทธบิตัรรัว้สำเรจ็รปูจำนวน 9 ฉบับ ซ่ึงเม่ือ
วันที่ 30 พฤษภาคม 2559 ไดรับสิทธิบัตร
ท้ัง 9 ฉบบั โดยสิทธบิตัรท้ังหมดมีอายถึุงวนั
ท่ี 29 พฤษภาคม 2569 ท้ังน้ีนายสรรเพชญ
ศลิษฏอรรถกร ไดใหบริษัท ยงคอนกรีต จำกัด
(มหาชน) ใชสิทธิบัตรดังกลาวในการผลิตและ
จำหนายร้ัวสำเร็จรูปใหกับบริษัท โดยมีการ
จัดทำหนังสือการอนุญาตใหใชสิทธิในการผลิต
และจำหนายตลอดอายุสิทธิบัตรท้ัง 9 ฉบับ อายุ
ของหนังสือดังกลาวจะครบกำหนดวันเดียวกัน
กับวันหมดอายุของสิทธิบัตร ท้ังน้ีจะไมมีการ
คิดคาการใชสทิธบัิตรจากบรษัิทแตอยางใด 

ลักษณะการทำหนังสืออนุญาตใหใชสิทธิ
บัตรดังกลาว ไมทำใหบริษัทเสียผลประโยชน
แตอยางใด
คณะกรรมการตรวจสอบจึงมีความเห็นวา 
รายการดงักลาวเกิดขึ้นจากความจำเปนใน
การใชสิทธบัิตรร้ัวสำเรจ็รูปดงักลาว เพ่ือนำ
มาผลิตและจำหนายรั้วสำเร็จรูปสรางราย
ไดใหกับบริษัท รวมถึงบริษัทไมเสียคาใชจาย
ใดๆ ในการทำหนังสือการใชสิทธิบัตรดังกลาว
การทำรายการจึงมีความสมเหตุสมผล และ
ไมทำใหกลุมบริษัทเสียประโยชนแตอยางใด
ในการเขาทำรายการ
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2. บริษัท เอ.เอส.เอ็น. โฮลด้ิง จำกัด

ลักษณะรายการ
มูลคารายการ (ลานบาท)

2567 2568

ความจำเปนเเละความสมเหตุสมผล ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบงวดปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

- สินทรัพยสิทธิการใชสุทธิ
- หนี้สินตามสัญญาเชา
- คาเส่ือมสินทรัพยสิทธิการใช
- ดอกเบ้ียจายหน้ีสินตาม
  สัญญาเชา
บริษัท พรอมขนสง จำกัด
ทำสัญญาเชาพื้นที่จาก
บริษัท เอ.เอส.เอ็น. โฮลด้ิง
จำกัด

0.65
0.68
0.65

0.05

1.93
2.10
0.65

0.02

บริษัททำสัญญาเชาที่ดินบางสวน พรอม
พื้นที่เชาอาคารสำนักงาน และโรงจอดรถ
เพ่ือใชเปนสำนักงาน พ้ืนท่ีโรงซอมรถ และท่ีจอดรถ  
ซึง่คาเชาเปนไปตามสัญญาเชาท่ีอัตราคาเชา
ตามราคาของผ ู ประเม ินอ ิสระด ังน ี ้  
1.อัตราคาเชาที่ดิน เนื้อที ่แบงเชา 5 ไร 
เดอืนละ 35,100 บาท 2.อาคารสำนักงาน
เเละโรงจอดรถ เดอืนละ 23,200 บาทรวม
ทั้งสิ้น 58,300 บาท กำหนดชำระคาเชา
ภายในวันท่ี 1 ของแตละเดือนโดยสัญญามีอาย ุ
3 ป นับต้ังแตวันท่ี 1 มกราคม 2563 ถึงวันท่ี
31 ธนัวาคม 2565 
คาเสื่อมสินทรัพยสิทธิการใช เปนคาเสื่อม
สินทรัพยท่ีเชาตามสัญญาเชา (สิทธิจากสิ่ง
ตอบแทนจูงใจท่ีจายใหแกผูใหเชา) รบัรูดวย
วธิเีสนตรงตลอดชวงเวลาการเชา ในอัตรา
เดอืนละ 54,625.20 บาทตอเดอืน    
ดอกเบ้ียจายหน้ีสินตามสัญญาเชา รับรูอางอิง
จากอัตราดอกเบี้ยเงนิกูยมืจากสถาบนัการ
เงินของบริษัท นำมาคำนวณหน้ีสินตามสัญญา
เชา ณ วันท่ี 1 มกราคม 2563 ในอัตราดอกเบ้ีย
รอยละ 4.275 ตอป 
บรษิัทรบัรูสนิทรพัยสทิธกิารใช และหนี้สนิ
ตามสญัญาเชา ณ วันท่ี 1 กุมภาพันธ 2562
ถึงวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2564 และอายุสัญญา
ที่คาดวาจะตอสัญญาเชาตอเนื่องอีก 3 ป
เมื่อวนัที่ 20 ธ.ค. 2565 ตอสัญญาอีก 3 ป 
นับต้ังแตวันท่ี 1 ม.ค. 2566 ถึงวันท่ี 31 ธ.ค. 2568  
ดอกเบ้ียจายหน้ีสินตามสัญญาเชา รับรูอางอิง
จากอัตราดอกเบี้ยเงนิกูยมืจากสถาบนัการ
เงินของบริษัท นำมาคำนวณหนี้สินตาม
สญัญาเชา ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 ใน
อัตราดอกเบี้ยรอยละ 4.25 ตอป
เมื่อวนัที่ 20 ธ.ค. 2568 ตอสัญญาอีก 3 ป 
นับต้ังแตวันท่ี 1 ม.ค. 2569 ถึงวันท่ี 31 ธ.ค. 2571  
ดอกเบ้ียจายหน้ีสินตามสัญญาเชา รับรูอางอิง
จากอัตราดอกเบี้ยเงนิกูยมืจากสถาบนัการ
เงินของบริษัท นำมาคำนวณหนี้สินตาม
สญัญาเชา ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2568 ใน
อัตราดอกเบี้ยรอยละ 5.40 ตอป

คาเชาที่ดินดังกลาวเปนไปตามสัญญาเชา
ที่ตกลงรวมกันโดยมอีัตราคาเชาตามราคา
ท่ีประเมินของผูประเมินราคาอิสระ  ซ่ึงบริษัท
มกีารบันทกึบญัชีสนิทรพัยสทิธกิารใชและ
หนี้สินตามสัญญาเชา โดยมีการวัดมูลคา
โดยใชราคาทุน ซึง่ประกอบดวยจำนวนเงิน
ของหน้ีสนิตามสญัญาเชาปรบัปรงุดวยการ
จายชำระและประมาณการตนทนุท่ีจะเกิด
ข้ึนสำหรับผูเชาในการร้ือถอนและการขนยาย
สินทรัพย หักดวยดอกเบี้ยตามสัญญาเชา   
ซ่ึงดอกเบ้ียจายหน้ีสินตามสัญญาเชาดังกลาว
เปนไปตามอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมของสถาบัน
การเงินของบริษัท และมีการคำนวณคา
เสื่อมสทิธกิารใชเปนไปตามวิธเีสนตรงตาม
อายุสัญญา
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา
รายการเชาที่ดิน อาคารสำนักงาน และ
โรงจอดรถดังกลาว มีวัตถุประสงคเพื่อใช
ในการดำเนินธุรกิจ โดยมีอัตราคาเชาเปน
ไปตามราคาที่ประเมินโดยผูประเมินราคา
อิสระ ซึ่งมีความเหมาะสม ประกอบกับ
อัตราดอกเบี้ยจายมีการใชอัตราดอกเบี้ย
เงินกูยืมจากสถาบันการเงิน ดังน้ัน รายการ
ดังกลาวจึงมีความจำเปน สมเหตุสมผล
และเปนประโยชนตอบริษัท

ลักษณะรายการ
มูลคารายการ (ลานบาท)

2567 2568

ความจำเปนเเละความสมเหตุสมผล ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบงวดปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

-  ตนทุนบริการขนสง
-  เจาหน้ีอ่ืน 
บริษัท พรอมขนสง จำกัด
วาจางบริษัท ยงเฮาส จำกัด
ขนสงสินคา

0.09
0.02

1.38
0.13

เปนการวาจางขนสงสินคาใหกับลูกคา 
เชน หิน ทราย เปนตน โดยมีการเปรียบ
เทียบราคาคาบริการ ซึ่งราคาเปนไปตาม
ปกติเทากับการบริการกับบุคคลภายนอก
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนว
โนมการทำรายการในอนาคต : มีแนวโนม
การทำรายการในอนาคตตามราคาคาบริการและ
เง่ือนไขการคาปกติท่ีเทียบเทากับบุคคลภายนอก

เปนรายการจางบริการขนสงสินคาซึ่งเปน
ราคาและเง่ือนไขเดียวกันกับบุคคลภายนอก
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา
รายการดังกลาวมีเงื ่อนไขการคาปกติ 
โดยเปนราคาที่สามารถเทียบเคียงไดกับ
ผูประกอบการภายนอกและเง่ือนไขทางการ
คาท่ีมิไดทำใหบริษัทเสียประโยชนแตอยางใด
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ลักษณะรายการ
มูลคารายการ (ลานบาท)
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ความจำเปนเเละความสมเหตุสมผล ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบงวดปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

- รายไดคาเชา
- ลูกหนี้อื่น
บริษัท พรอมขนสง จำกัด
ใหบริษัท อัลฟา เวิลด 
แอสเสท จำกัด เชารถยนต
ยี่หอ HINO (รถสิบลอ-
ไมติิดเครน)

0.03
-

-
-

บริษัททำสัญญาเชารถยนตใหเชารถยนต
ยีห่อ HINO (รถสิบลอ-ไมติดเครน) ในอัตรา
คาเชาเดือนละ 70,000.00 บาท เพื่อใชใน
โครงการจัดสรรท่ีดินพรอมส่ิงปลกูสราง ช่ือ
โครงการ อัลฟา แกรนด โดยจะปลูกสราง
เปนที่พักอาศัย ซึ่งราคาเชาเปนราคาตาม
สญัญาเชารถยนต โดยผูเชาตองเปนผูรับผิด
ชอบคาใชจายในการบำรุงรักษาเอง
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนวโนม
การทำรายการในอนาคตตามราคาซื้อขาย
/อัตราคาเชาและเง่ือนไขการคาปกติท่ีเทียบ
เทากับบุคคลภายนอก

รายไดคาเชาดังกลาว เปนราคาเชาตาม
สัญญาเชารถยนต โดยสามารถเทียบเคียงกับ
ราคาตลาดของบุคคลภายนอก ประกอบกับ
ผูเชาตองเปนผูรับผิดชอบคาใชจายในการ
บำรุงรักษาเอง รายการน้ีจึงไมไดทำใหบริษัท
เสียผลประโยชนแตอยางใด  

4. กลุมครอบครัวศลิษฏอรรถกร

ลักษณะรายการ
มูลคารายการ (ลานบาท)

2567 2568

ความจำเปนเเละความสมเหตุสมผล ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบงวดปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

- การค้ำประกันวงเงินกูยืม
บุคคลท่ีคำ้ประกันวงเงนิ
กูยืมท่ีบริษัทกูจากสถาบัน
การเงินมีดังน้ี
นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร
นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร
นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร
น.ส.อรวรรณ ศลิษฏอรรถกร

0.57 - บุคคลท่ีคำ้ประกันวงเงนิกูยมืทีบ่รษัิทกูจาก
สถาบันการเง ิน ได แก นายสรรเพชญ  
ศลิษฏอรรถกร, นายปฏิเวธ ศลษิฏอรรถกร
, นายคมสนั ศลษิฏอรรถกร และนางสาว
อรวรรณ  ศลิษฏอรรถกร
บุคคลดังกลาวไดทำสัญญาค้ำประกันเงินกูยืม
กับ ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอมแหงประเทศไทย วงเงิน
รวม 11 ลานบาท ในฐานะกรรมการของ
บริษัทยอย ท้ังน้ี ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2568  
ไมมีภาระหนี้เงินกูคงคางภายใตสัญญาดัง
กลาว และการค้ำประกันดังกลาวไมมีการ
เรียกเก็บคาตอบแทนใด ๆ จากบริษัท
บริษัท พรอมขนสง จำกัด ไดรับหนังสือ
ยินยอมใหดำเนินการยกเลิกการจดทะเบียน
สัญญาหลักประกันทางธุรกิจ จากธนาคาร
พัฒนาว ิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย อมแห งประเทศไทย เม ื ่อว ันท ี ่  19
มิถุนายน 2568

ดวยเหตุและความจำเปนท่ีบริษัทตองกูยืมเงิน
มาใชเปนเงนิทนุหมนุเวยีนในการประกอบ
ธรุกิจ และการท่ีกรรมการและผูถอืหุนของ
บริษัทท่ีกูยืมตองทำสัญญาค้ำประกันหน้ีเงินกู
ใหกับบริษัทน้ันเปนเง่ือนไขปกติในการใหสินเช่ือ
ของสถาบันการเงิน ทั้งนี้การค้ำประกัน
ดังกลาวทางผูค้ำประกันมิไดคิดคาตอบแทนใดๆ
จากทางบรษัิท
คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาแลวมีความ
เห็นวารายการท่ีเกิดข้ึนตามความจำเปนในการ
ประกอบธุรกิจของบรษัิทซ่ึงตองมีการขอใช
วงเงินกูยืมจากสถาบันการเงิน โดยมีขอ
กำหนดใหบุคคลซึง่เปนกรรมการบริษัทเขา
ค้ำประกัน อยางไรก็ดีการค้ำประกันดังกลาว
ไมมกีารคดิคาตอบแทนระหวางกัน ดังนั้น
รายการดังกลาวจึงมีความสมเหตุสมผล และ
ไมทำใหกลุมบริษัทเสียประโยชนแตอยางใด
ในการเขาทำรายการ

3. บริษัท อัลฟา เวิลด แอสเสท จำกัด

- รายไดจากการบริการ 
  ขนสงสินคา
- ลูกหนี้การคา
บริษัท พรอมขนสง จำกัด  
บริการขนสงสินคาให 
บริษัท อัลฟา เวิลด แอสเสท
จำกัด

0.04
-

0.01
-

ดำเนินการขนยายหิน ทราย หนางานของ
บริษัท อัลฟา เวิลด แอสเสท จำกัด ซ่ึงรายการ
วาจางขนสงดังกลาว บริษัทมีนโยบายการทำ
รายการระหวางกันโดยจะเสนอราคาและ
เงื่อนไขของการใหบริการ  เปนราคาและ
เง่ือนไขเดียวกันกับการใหบริการบุคคลภายนอก
แนวโนมการทำรายการในอนาคต : มีแนวโนม
การทำรายการในอนาคตตามราคาคาบริการ
และเงื ่อนไขการคาปกติที ่เทียบเทากับ
บุคคลภายนอก

รายไดจากการขนสงดังกลาว เปนราคาและ
เง่ือนไขเดียวกันกับการใหบริการบุคคลภายนอก
รายการดังกลาวเปนรายการที่เกิดขึ้นจาก
การดำเนินธุรกิจปกติของบริษัท พรอมขนสง
จำกัด และของบริษัท อัลฟา เวิลด แอสเสท
จำกัด ในฐานะผูวาจาง โดยราคาและเง่ือนไข
การบริการท่ีบริษัท พรอมขนสง จำกัด เสนอ
ใหกับบริษัท อัลฟา เวิลด แอสเสท จำกัด
เปนราคาและเงื่อนไขในการใหบริการเชน
เดยีวกันกับทีเ่สนอใหบคุคลภายนอกทัว่ไป
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา
รายการดังกลาวเปนรายการขายที่เกิดข้ึน
ตามปกติและมิไดทำใหบริษัทเสียประโยชน
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ความจำเปนและความสมเหตุสมผลของรายการระหวางกัน
 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณารายการระหวางกนัดงักลาวตามตารางขางตน และไดใหความเห็นวา รายการ
ระหวางกันดังกลาวเปนรายการที่เกิดข้ึนตามความจําเปน มีความสมเหตุสมผล และมีการกําหนดราคาและเงื่อนไขท่ี
เปนธรรม และมิไดกอใหเกิดความเสียหายตอบริษัท

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหวางกัน
 บริษัทไดมีการกําหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติในการเขาทํารายการระหวางกัน ซึ่งไดผานการทบทวน
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2568 โดยหากบริษัทมีความจําเปนที่
จะตองทาํรายการระหวางกันกับบคุคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสวนไดเสยี บรษิทัจะใหคณะกรรมการ
ตรวจสอบเปนผูใหความเห็นเก่ียวกับความจําเปนและความเหมาะสมของรายการนัน้  ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบ
ไมมคีวามชาํนาญในการพจิารณารายการระหวางกันที่อาจเกิดขึน้ บรษิทัจะใหผูเช่ียวชาญอสิระหรอืผูสอบบญัชขีองบรษิัท
เปนผูใหความเหน็เกีย่วกบัรายการระหวางกันดงักลาว เพือ่นาํไปใชประกอบการตดัสนิใจของคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรอืคณะกรรมการบรษิทั 
และ/หรอืผูถอืหุนตามแตกรณ ี ทัง้นี ้การทาํรายการระหวางกันจะตองดาํเนนิการใหเปนไปตามขอกําหนดของสาํนักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยเร่ืองรายการที่เ ก่ียวโยงกันและ/หรือรายการไดมาหรือ
จําหนายไปซึ่งสินทรัพย รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวของดวย นอกจากน้ี ผูที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสวน
ไดเสียในการทํารายการ จะไมมีสิทธิออกเสียงในการอนุมัติการทํารายการระหวางกันดังกลาว  นโยบายของบริษัทใน
การทํารายการระหวางกันจําแนกตามประเภทรายการมีดังนี้

รายการธุรกิจปกติและรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ เชน การซื้อ-ขายสินคาและการใหบริการของบริษัท 
เปนตน บริษัทมีนโยบายใหผูมีอํานาจพิจารณาอนุมัติตามคูมืออํานาจดําเนินการในกรณีที่เปนการทํารายการระหวาง
กันประเภทธุรกิจปกติหรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติที่มีเง่ือนไขการคาปกติ ไมวาจะมีเงื่อนไขการคาทั่วไปหรือไมก็
ตาม อยางไรก็ดี บริษัทจะมีการนําเสนอขอมูลและรายละเอียดของรายการระหวางกันประเภทธุรกิจปกติหรือรายการ
สนับสนุนธุรกิจปกติแกคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาสอบทานและใหความเห็นเกี่ยวกับเหตุผล และความจําเปน
ตอการทํารายการดังกลาวเปนรายไตรมาส และจะปฏบิัตใิหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรพัยและตลาดหลกัทรพัย 
และขอบังคับ ประกาศ คําสั่งหรือขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
รวมถึงการปฏิบัติตามขอกําหนดเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลการทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน

รายการอ่ืน ๆ นอกเหนอืจากรายการธรุกิจปกตแิละรายการสนบัสนนุธรุกจิปกตขิางตน เชน รายการเชาทรพัยสนิ 
หรือรายการเกี่ยวกับการซื้อขายทรัพยสิน หรือการรับ-ใหความชวยเหลือทางดานการเงิน เปนตน โดยในกรณีที่บริษัท
เกิดรายการธุรกิจที่ไมปกติ บริษัทจะมีการพิจารณาวาธุรกรรมดังกลาวเขาเงื่อนไขตามหลักเกณฑการพิจารณาราคาที่มี
เงือ่นไขการคาโดยท่ัวไปหรือไม หากเขาเงือ่นไขการคาปกตทิัว่ไป บรษิทัจะมกีารพจิารณาอนมุตัติามคูมอือํานาจดาํเนนิการ 
แตหากไมเขาเงื่อนไขการคาทั่วไป บริษัทมีนโยบายใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูพิจารณาและใหความเห็นเก่ียวกับ
เหตผุลและความจาํเปนตอการทาํรายการดงักลาวเเละ/หรอืในกรณทีีไ่มมรีาคาตลาดทีส่ามารถนาํมาใชอางองิไดเนือ่งจาก
สินคาหรือบริการภายใตการทําธุรกรรมนั้นมีลักษณะเฉพาะตัวหรือเพราะเหตุผลอื่นใด บริษัทก็อาจใหผูสอบบัญชีของ
บริษัทหรือผูเชี่ยวชาญอิสระ พิจารณาตรวจสอบและใหความเห็นถึงความเหมาะสมของราคา และความสมเหตุสมผล
ของการทาํรายการดวย และจะปฏบิตัใิหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลกัทรพัยและตลาดหลักทรพัยและขอบังคบั ประกาศ 
คําสั่งหรือขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมถึงการปฏิบัติตาม
ขอกาํหนดเกีย่วกับการเปดเผยขอมลูการทาํรายการทีเ่กีย่วโยงกันและการไดมาหรอืจําหนายไปซึง่ทรพัยสนิทีส่าํคญัของบรษิทั ทัง้นี้  
บริษทัไมมนีโยบายการใหกูยมืเงนิเพ่ือใหบคุคลทีอ่าจมีความขดัแยงทางผลประโยชนนาํไปประกอบธรุกิจหรอืดําเนินงาน
แทนบรษิทั เพ่ือใหการตดัสนิใจเขาทาํรายการดงักลาวไมกอใหเกิดความขดัแยงทางผลประโยชนและเปนประโยชนสงูสดุ
แกผูถอืหุนทกุราย โดยบรษิทัจะเปดเผยรายการระหวางกนัดงักลาวไวในแบบแสดงรายการขอมลูประจาํป (แบบ 56 - 1) ของบริษทั 
และหมายเหตปุระกอบงบการเงนิทีไ่ดรบัการตรวจสอบจากผูสอบบญัชขีองบรษิทั นอกจากนี ้หากการทาํรายการใด  ๆทีไ่มใชธรุกรรม
ปกตขิองทัง้ 2 ฝาย จะตองนาํเสนอตอคณะกรรมการตรวจสอบพจิารณาและใหคณะกรรมการบรษิทัพิจารณาอนมุตัใินหลกัการ
กอนจะทาํธรุกรรม เนือ่งจากบรษิทัอาจมีรายการระหวางกันกับกรรมการ  ผูบรหิาร หรอืบุคคลทีม่คีวามเก่ียวของในอนาคต 
บรษิทัจงึขออนุมตัใินหลกัการใหบรษิทัสามารถทาํธรุกรรมดงักลาวไดหากธรุกรรมเหลานัน้มขีอตกลงทางการคาในลกัษณะเดยีวกับ
ที่วิญูชนจะพึงกระทํากับคูสัญญาทั่วไปใสถานการณเดียวกัน ดวยอํานาจตอรองทางการคาที่ปราศจากอิทธิพลในการ
ที่ตนมีสถานะเปนกรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลทีมีความเกี่ยวของกัน 
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 นอกจากนี้ บริษัทจะจัดใหผูถือหุนรายใหญ กรรมการ ผูบริหาร นําสงขอมูลผูมีสวนเก่ียวของของตนเองใหกับ
สํานักงานเลขานุการบริษัท  และรวมถึงทุกคร้ังที่มีการเปลี่ยนแปลงเพื่อใหเกิดสอดคลองเปนไปตามระเบียบปฏิบัติการ
ควบคุมการทําธุรกรรมกับผูถือหุนรายใหญ กรรมการ ผูบริหาร หรือผูที่เก่ียวของกับบุคคลดังกลาว

แนวโนมหรือนโยบายการทำรายการระหวางกันในอนาคต
 บรษิทัคาดวาในอนาคตบริษทัอาจจะยงัคงมีการทํารายการระหวางกนักับบคุคลและนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง
กบับรษิทั โดยรายการระหวางกนัทีเ่กิดขึน้จะตองเปนรายการทีเ่กิดตามความจําเปนและเปนประโยชนตอบรษิทั ซึง่แนวโนม
ของการทาํรายการระหวางกันในอนาคตจะเกีย่วของกับรายการสนบัสนนุธรุกิจปกต ิซึง่สวนใหญเปนรายการเกีย่วกบัการ
ซื้อขายสนิคาและการใหบริการธรุกิจปกต ิเชน การซื้อขายวสัดกุอสรางและวสัดตุกแตงบาน เปนตน นอกจากนี้จะยังคงมี
รายการเก่ียวกบัการค้ําประกันเงนิกูยมื รายการเชาทีด่นิและพืน้ทีอ่าคารสํานกังาน รวมถึงรายการใชประโยชนจากสทิธบิตัร
ทีก่รรมการบรษิทัอนุญาตใหบรษิทัสามารถใชสทิธดิงักลาวในการประกอบธรุกิจ โดยมรีายละเอยีดดงันี้
 1.  รายการซือ้ขายสนิคาและใหบริการธรุกิจปกติ
 แนวโนมรายการซือ้ขายสินคาและใหบรกิารระหวางบรษิทัและบรษิทัยอยทีท่าํกบับรษิทัทีเ่ก่ียวของกนัท่ีจะเกิดข้ึน
ในอนาคตจะเปนรายการตามธรุกิจปกตขิองบริษทัและบรษิทัยอย ทัง้นีห้ากรายการลักษณะดงักลาวเกดิขึ้นอกีในอนาคต 
บรษิทัจะปฏบิัตติามนโยบายท่ีไดกําหนดไว โดยมรีาคาและอตัราคาบรกิารที่ทางบรษิทัเรยีกเก็บจะมีการอางอิงจากราคา
ตลาดซึง่เปนราคาและเงื่อนไขเดียวกนักบัที่บรษิทัและบรษิทัยอยเสนอขายหรอืใหบรกิารกับบคุคลภายนอก โดยมไิดทาํให
บรษิทัเสียประโยชนแตอยางใด
 2.  รายการคํา้ประกันเงนิกูยมืสถาบนัทางการเงนิ
 ในสวนของการคํ้าประกนัวงเงินกูโดยกรรมการและผูถอืหุนนัน้ ภายหลงัจากบรษิทัเขาเปนบรษิทัจดทะเบยีนใน
ตลาดหลกัทรพัยแลว บรษิทัไดดาํเนินการเจรจากับสถาบันการเงนิเพ่ือดาํเนินการปลดภาระคํ้าประกนัของกรรมการและ
ผูถอืหุน รวมไปถึงทรัพยสนิของกิจการของกรรมการและผูถอืหุนของบรษิทัเสรจ็สิ้นแลว 
 3.  รายการเชาทีด่นิและสิ่งปลกูสรางจากบรษิทัที่เก่ียวของ
 กลุมบรษิทัมแีนวโนมการทาํรายการเชาทีด่นิและสิง่ปลกูสรางจากบรษิทัทีเ่ก่ียวของอยางตอเนือ่ง เพือ่ใชเปนทีต่ัง้
อาคารสาํนกังานและอาคารโรงงานในการประกอบธรุกจิ โดยมีหลกัเกณฑในการพจิารณาตามนโยบายการลงทนุ ซึง่ไดผาน
การทบทวนตามมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัครัง้ท่ี 4/2568 เม่ือวนัท่ี 7 พฤศจิกายน 2568  ซึง่มีสาระสาํคญั ดงัน้ี 
 (1)  การพจิารณาเชาที่ดนิสาํหรบัโรงงานผลติคอนกรตีสาํเรจ็รปู จะพิจารณาเชาในระยะยาวท่ีมคีวามคุมคาในการ
ลงทนุและความเส่ียงท่ียอมรับได เชน คาํนึงถงึความเสีย่งในเรือ่งการดาํเนนิธรุกิจอยางตอเนือ่ง เปนตน กลาวคอื มกีารเชา
หรอืตออายกุารเชาอยางนอย 20 ปขึ้นไป 
 (2) การพิจารณาเชาทีด่นิสาํหรับโรงงานคอนกรีตผสมเสร็จ จะมกีารเชาหรือตออายกุารเชาคราวละไมเกิน 3 ป 
เนื่องจากการสรางโรงงานคอนกรีตผสมเสรจ็จะพิจารณาตามพ้ืนที่ที่มโีครงการกอสรางสาํหรับลูกคาของบรษิทัเพ่ือใหมี
ความคุมคาของการขนสงมากที่สดุ ประกอบกับตนทนุในการกอสรางโรงงานคอนกรตีผสมเสรจ็นั้นไมสูงมาก ดงัน้ัน บรษิทั
จงึมกีารยายโรงงานคอนกรตีผสมเสรจ็ไปตามพืน้ทีก่อสรางของลกูคาอยางตอเนือ่ง โดยโรงงานคอนกรตีผสมเสรจ็นัน้สามารถถอด
และนาํไปตดิตัง้ไดโดยใชระยะเวลาสัน้ รวมทัง้ตนทุนในการรือ้ถอนและตดิตัง้ตํา่ โดยบรษิทัจะมกีารพจิารณาศกัยภาพของ
ทาํเลท่ีดนิตอกลุมลูกคาเปาหมายในการตอสญัญาทกุครั้ง

นอกจากนี้ในการเชารวมไปถึงการไดมาหรือจำหนายไปซึ่งทรัพยสิน บริษัทตองปฏิบัติตามประกาศ กฎเกณฑ
รวมท้ังขอบงัคบัของสำนกังานก.ล.ต.และตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทยท่ีเก่ียวของดวย

อยางไรก็ดี บริษัทเชื่อมั่นวา บริษัทสามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขสัญญาของสัญญาเชาไดทุกประการและไมมีเหตุ
ใหบรษิทัตองถูกยกเลกิสญัญากอนกำหนดเวลา และจะไดรบัการตอสญัญาตอไปหากบรษิทัพิจารณาแลววาทีต่ั้งดงักลาว
ยังมีศักยภาพในการดำเนินธุรกิจ ประกอบกับผูใหเชาของสัญญาระยะสั้นเปนกิจการของกลุมศลิษฏรอรรถกร ซึ่งเปน
ผูถือหุนใหญ จึงเชื่อมั่นไดวาจะไมมีผลกระทบตอการดำเนินธุรกิจของบริษัทในอนาคต
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ท้ังน้ี การเชาท่ีดินและสิง่ปลกูสรางบรษัิทจะมีการบันทึกรับรูเปนสนิทรพัยสทิธกิารใช และหน้ีสนิตามสัญญา และ
มกีารคำนวณคาเสื่อมราคาดวยวธิเีสนตรงตลอดการเชา  ซึ่งคณะกรรมการบรษิทัมคีวามเหน็วารายการเชาพ้ืนทีด่งักลาว
มีวัตถุประสงคเพื่อใชในการดำเนินธุรกิจ โดยมีอัตราคาเชาเปนไปตามราคาที่ประเมินโดยผูประเมินราคาอิสระที่ไดรับ
ความเห็นชอบจากสำนักงานก.ล.ต. ซึ่งมีความเหมาะสม ประกอบกับอัตราดอกเบี้ยจายมีการใชอัตราดอกเบี้ยเงินกูยืม
จากสถาบันการเงิน และ/หรือเปนการอางอิงจากอัตราดอกเบีย้จากสถาบันการเงิน ดังน้ัน รายการดังกลาวจึงมีความจำเปน 
สมเหตสุมผล และเปนประโยชนตอบรษิทั
 4. รายการใชประโยชนจากสทิธบิตัรของกรรมการ

แนวโนมรายการใชประโยชนจากสิทธิบัตรรั้วสำเร็จรูปที่จดสิทธิบัตรในนามกรรมการและผูถือหุนของบริษัท
เพ่ือใชในการผลิตและจัดจำหนายร้ัวสำเร็จรปูซึง่เปนรายการท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนในอนาคต ทัง้น้ีหากรายการลักษณะดังกลาว
เกิดขึ้น บริษัทจะปฏิบัติตามนโยบายที่ไดกำหนดไว ใหชัดเจน เปนธรรม และไมกอใหเกิดการถายเทผลประโยชน โดย
ไดมีการจัดทำสัญญาอนุญาตใหบริษัทใชสิทธิบัตรดังกลาวไดแตเพียงผูเดียว โดยการมอบสิทธิใหกับบริษัทมีผลนับ
ตัง้แตวนัท่ียืน่คำขอสทิธบัิตรจนถงึวันหมดอายขุองสิทธบิตัรโดยซึ่งไมมกีารเรียกรบัคาตอบแทนการใชสทิธบิตัรจากบรษิทั
แตอยางใด ทัง้นี้ทางกรรมการและผูถอืหุนของบรษิทัไดยื่นคำขอจดทะเบยีนการอนญุาตใหบรษิทัใชสทิธบิัตรดงักลาวตอ
กรมทรพัยสนิทางปญญา กระทรวงพาณชิยเพ่ือใหการอนญุาตใหใชสทิธบิตัรดังกลาวมีผลบงัคบัทางกฎหมาย สำหรบัใน
อนาคต หากบรษิทัมกีารวจิยัและพัฒนาผลติภณัฑใหม บรษิทัจะดำเนนิการจดสทิธบิัตรที่บรษิทัไดวจัิยและพัฒนานัน้กับ
กรมทรัพยสินทางปญญา กระทรวงพาณิชย โดยใชช่ือของบริษัทในการจดเปนผูทรงสิทธ ิเพ่ือใหบริษัทไดผลประโยชนสูงสุด

ทั้งนี้ หากเกิดรายการระหวางกันกับบุคคลหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง บริษัทจะดำเนินการใหคณะ
กรรมการตรวจสอบเปนผูดำเนินการตรวจสอบเกี่ยวกับความสมเหตุสมผลในการเขาทำรายการ และพิจารณาเปดเผย
ขอมูลของรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใหมีความถูกตองและครบถวนจะ
ปฏบัิติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอบังคับ ประกาศ และคำส่ังของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
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งบการเงิน

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 

สวนที่



เรียน ทานผูถือหุน

คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบตองบการเงินทั้งงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ
และบริษัทยอย ที่ถูกจัดทำและเปดเผยไวตามแบบ 56-1 One Report นี้ โดยรายงานการทางเงินของบริษัทฯ มี
การจัดทำอยางถูกตองและเหมาะสมตามมาตรฐานการจัดทำรายงานทางการเงินและนโยบายทางบัญชี มีการใช
ดุลยพินิจและสมมติฐานตาง ๆ อยางรอบคอบและสมเหตุสมผล และไดรับการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีของบริษัทฯ
และคณะกรรมการตรวจสอบเปนประจำ

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีในการดำเนิน
ธุรกิจอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส และเชื่อถือได รวมถึงการมีระบบควบคุมที่รัดกุม การบริหารความเสี่ยง และ
การควบคุมภายในที่เหมาะสม เพื่อใหมั่นใจไดอยางสมเหตุสมผลวาขอมูลทางบัญชีมีความถูกตอง ครบถวน และ
เพียงพอตอการรักษาทรัพยสินของบริษัทฯ และปองกันการคอรรัปชันและการดำเนินงานที่ผิดพลาดอยางมีนัยสำคัญ

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวา รายงานทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอยถูกจัดทำและเปดเผยขอมูล
อยางถูกตองและนาเชื่อถือตามที่ควรในสาระสำคัญ

ในนามของ
คณะกรรมการบริษัท

นายวิทิต  สัจจพงษ
ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการตอรายงานทางการเงิน
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รายงานของผูสอบบัญชรัีบอนุญาต

เสนอ  ผูถือหุนบริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน)

ความเหน็

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการของบรษิทั ยงคอนกรตี จำกัด (มหาชน) และบรษิทัยอย
(กลุมบรษิทั) และของเฉพาะบริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) (บริษทั) ตามลำดับ ซ่ึงประกอบดวยงบฐานะการเงนิรวม
และงบฐานะการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2568 งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็รวมและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็
เฉพาะกิจการ งบการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและงบการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนเฉพาะกิจการ และ
งบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สำหรับปส้ินสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุประกอบงบการเงิน ซ่ึงประกอบ
ดวยสรปุนโยบายการบัญชีและขอมูลอธบิายอ่ืนท่ีมีสาระสำคญั

ขาพเจาเห็นวา งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการขางตนนีแ้สดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงนิเฉพาะกิจการ
ของกลุมบรษัิทและบรษัิท ตามลำดับ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ผลการดำเนินงานรวมและผลการดำเนินงานเฉพาะกิจการ 
และกระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพาะกิจการ สำหรับปสิน้สดุวนัเดียวกันโดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสำคญัตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

เกณฑในการแสดงความเหน็

ขาพเจาไดปฏบัิติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวในวรรคความรบัผดิชอบ
ของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขาพเจา ขาพเจามีความเปนอิสระ
จากกลุมบริษัทและบริษัทตามประมวลจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึง มาตรฐานเรื่องความเปนอิสระ
ที่กำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี (ประมวลจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชี) ในสวนที่เกี่ยวของกับการตรวจสอบ
งบการเงนิรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขาพเจาไดปฏิบัติตามความรับผิดชอบดานจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ตามประมวล
จรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชี ขาพเจาเช่ือวาหลักฐานการสอบบัญชทีีข่าพเจาไดรบัเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช
เปนเกณฑในการแสดงความเหน็ของขาพเจา

เร่ืองสำคัญในการตรวจสอบ

เร่ืองสำคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองตางๆ ท่ีมีนัยสำคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเย่ียงผูประกอบวิชาชีพของขาพเจาในการตรวจสอบ
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสำหรับงวดปจจุบัน ขาพเจาไดนำเร่ืองเหลาน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวมและในการแสดงความเหน็ของขาพเจา ทัง้นี้ขาพเจาไมไดแสดงความ
เห็นแยกตางหากสำหรบัเรื่องเหลานี้
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การวัดมูลคาผลขาดทุนดานเครดิตท่ีคาดวาจะเกิดขึ้นของลูกหน้ีการคา

อางอิงหมายเหตุขอ 3 (ค.3) 6 และ 19

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ ไดตรวจสอบเรื่องดังกลาวอยางไร

กลุมบริษัทประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการผลิตและจำหนาย
ผลิตภัณฑคอนกรีตทุกชนิดรวมถึงงานติดต้ังโครงสรางสำเร็จรูป 
ลูกหน้ีของกลุมบริษัทสวนใหญประกอบดวยรานคาปลีก รานคาสง 
รวมถึงลูกหน้ีสำหรับงานโครงการกับบริษัทเอกชน ซึง่ลูกหน้ี
ของกลุมบริษัทบางรายมียอดคางชำระที่มีนัยสำคัญและ
สงผลใหกลุมบริษัทมีความเส่ียงดานสินเช่ือสูงข้ึนอันเน่ืองมาจาก
อายุ

วธีิการตรวจสอบของขาพเจาในเร่ืองดงักลาว รวมถึง

กลุมบริษัทไดมีการถือปฏิบัติตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน
ฉบับท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน ซ่ึงกำหนดใหกลุมบริษัท
พิจารณาคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น 
กลุมบริษัทวัดมูลคาผลขาดทุนดานเครดิตท่ีคาดวาจะเกิดข้ึนของ
ลูกหน้ีการคาจากการประมาณผลขาดทุนดานเครดิตท่ีคาดวา
จะเกิดข้ึนตลอดอายุโดยผูบริหาร ซ่ึงประมาณการโดยการใช
ข อมูลดานเครดิตในอดีตของลูกคาของกลุ มบริษ ัท
สภาวการณของตลาดในปจจุบันและอนาคต และขอมูล
เฉพาะเจาะจงของลกูคา

ขาพเจาระบุใหการวัดมูลคาผลขาดทุนดานเครดิตท่ีคาดวาจะเกิด
ข้ึนเปนเร่ืองสำคัญในการตรวจสอบเน่ืองจากลูกหน้ีการคามีสาระสำคัญ
ตอกลุมบริษัทและการรับรูผลขาดทุนดานเครดิตท่ีคาดวาจะเกิด
ขึน้น้ันตองใชดุลยพนิิจทีส่ำคญัของผูบรหิาร

ทำความเขาใจกระบวนการพิจารณาการอนุมัติเครดิต 
การรับชำระคืน การควบคุมดูแล รวมถึงนโยบาย และ
วิธีการในการพิจารณาคาเผื ่อผลขาดทุนดานเครดิต
ทีค่าดวาจะเกิดข้ึน

ประเมินการออกแบบการควบคุมและทดสอบประสิทธิผล
ของการควบคุมเกี่ยวกับกระบวนการอนุมัติเครดิต และ
ติดตามทวงถามลูกหน้ีและกระบวนการรับเงิน

ทดสอบขอมูลการผิดนัดชำระหนีด้วยการประเมนิการจัด
ประเภทอายุลูกหนี้ในรายงานจำแนกอายุลูกหนี้โดยการ
สุมตัวอยางลูกหน้ีเปรยีบเทยีบกับเอกสารท่ีเก่ียวของ 

ประเมินความเหมาะสมของตัวแปรในทางเศรษฐกิจที่
ผูบรหิารใชในโมเดลสำหรบัการปรับปรงุอัตราการสูญเสีย
ดวยสถานการณเศรษฐกิจในปจจุบันและขอมูลท่ีคาดการณ
ไปในอนาคตโดยการเปรียบเทียบกับขอมูลในตลาดท่ีเก่ียวของ

ทดสอบการคำนวณผลขาดทุนดานเครดิตท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน
ของลูกหนี้การคา และ
 การพิจารณาความเพียงพอในการเปดเผยขอมลูตามขอ
กำหนดของมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
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ขอมูลอ่ืน

ผูบรหิารเปนผูรบัผดิชอบตอขอมูลอ่ืน ขอมูลอ่ืนประกอบดวยขอมูลซ่ึงรวมอยูในรายงานประจำป แตไมรวมถึงงบการเงนิ
รวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการและรายงานของผูสอบบัญชีท่ีอยูในรายงานน้ัน ซึง่คาดวารายงานประจำปจะถูกจัดเตรยีม
ใหขาพเจาภายหลงัวนัที่ในรายงานของผูสอบบัญชนีี้

ความเห็นของขาพเจาตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไมครอบคลุมถึงขอมูลอ่ืนและขาพเจาไมไดใหความเช่ือม่ันตอ
ขอมูลอ่ืน 

ความรบัผดิชอบของขาพเจาท่ีเก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ คอื การอานขอมูลอ่ืน
ตามที่ระบขุางตนเม่ือจัดทำแลว และพจิารณาวาขอมูลอ่ืนมคีวามขัดแยงที่มสีาระสำคญักับงบการเงินรวมและงบการเงนิ
เฉพาะกิจการหรือกับความรูท่ีไดรับจากการตรวจสอบของขาพเจา หรือปรากฏวาขอมูลอ่ืนมีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริง
อันเปนสาระสำคัญหรือไม 

เม่ือขาพเจาไดอานรายงานประจำป หากขาพเจาสรปุไดวามีการแสดงขอมูลทีข่ดัตอขอเท็จจรงิอันเปนสาระสำคญั ขาพเจา
ตองสื่อสารเรื่องดงักลาวกับผูมหีนาที่ในการกำกับดูแลและขอใหทำการแกไข

ความรับผดิชอบของผูบริหารและผูมหีนาที่ในการกำกบัดูแลตองบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ

ผูบรหิารมีหนาทีร่ับผดิชอบในการจัดทำและนำเสนองบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการเหลานีโ้ดยถูกตองตามที่
ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผูบริหารพิจารณาวาจำเปนเพื่อ
ใหสามารถจดัทำงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการที่ปราศจากการแสดงขอมูลที่ขดัตอขอเทจ็จรงิอนัเปนสาระ
สำคญัไมวาจะเกิดจากการทุจรติหรือขอผดิพลาด

ในการจัดทำงบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ ผูบรหิารรบัผดิชอบในการประเมินความสามารถของกลุมบรษิทั
และบริษัทในการดำเนินงานตอเนื่อง เปดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตอเนื่อง (ตามความเหมาะสม) และการใช
เกณฑการบัญชสีำหรบัการดำเนนิงานตอเนือ่งเวนแตผูบรหิารมีความตั้งใจที่จะเลิกกลุมบรษัิทและบริษทั หรอืหยดุดำเนนิ
งานหรือไมสามารถดำเนนิงานตอเนื่องตอไปได 

ผูมีหนาทีใ่นการกำกับดูแลมหีนาท่ีในการกำกบัดแูลกระบวนการในการจัดทำรายงานทางการเงินของกลุมบรษัิทและบรษิทั

ความรับผดิชอบของผูสอบบญัชีตอการสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ

การตรวจสอบของขาพเจามวีตัถุประสงคเพ่ือใหไดความเชือ่ม่ันอยางสมเหตสุมผลวางบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะ
กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญหรือไม ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด
และเสนอรายงานของผูสอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผลคือความเชื่อมั่น
ในระดบัสงูแตไมไดเปนการรบัประกันวาการปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชจีะสามารถตรวจพบขอมูล
ที่ขดัตอขอเทจ็จรงิอันเปนสาระสำคัญที่มอียูไดเสมอไป ขอมูลที่ขดัตอขอเทจ็จรงิอาจเกิดจากการทุจรติหรือขอผดิพลาด
และถือวามีสาระสำคัญเมื ่อคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวารายการที ่ข ัดตอขอเท็จจริงแตละรายการหรือ
ทกุรายการรวมกนัจะมผีลตอการตดัสนิใจทางเศรษฐกิจของผูใชงบการเงนิจากการใชงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะ
กิจการเหลานี้
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ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญในงบการเงนิรวมและงบการเงนิ
เฉพาะกจิการไมวาจะเกิดจากการทุจรติหรอืขอผดิพลาด ออกแบบและปฏบัิตงิานตามวธิกีารตรวจสอบเพ่ือตอบสนองตอ
ความเส่ียงเหลาน้ัน และไดหลักฐานการสอบบัญชท่ีีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา 
ความเส่ียงท่ีไมพบขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญซ่ึงเปนผลมาจากการทุจริตจะสูงกวาความเส่ียงท่ีเกิดจากขอผิดพลาด
เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรูรวมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเวนการแสดงขอมูล
การแสดงขอมูลที่ไมตรงตามขอเท็จจรงิหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

ทำความเขาใจในระบบการควบคมุภายในท่ีเก่ียวของกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวธิกีารตรวจสอบที่เหมาะสมกับ
สถานการณ แตไมใชเพ่ือวตัถุประสงคในการแสดงความเหน็ตอความมปีระสทิธผิลของการควบคุมภายในของกลุมบริษัท
และบริษัท

ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชท่ีีผูบรหิารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชแีละการ
เปดเผยขอมูลที่เกี่ยวของซึ่งจัดทำข้ึนโดยผูบริหาร 

สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสำหรับการดำเนินงานตอเนื่องของผูบริหารและจากหลักฐาน
การสอบบญัชีที่ไดรับ สรปุวามคีวามไมแนนอนท่ีมสีาระสำคญัทีเ่กีย่วกับเหตุการณหรอืสถานการณที่อาจเปนเหตุใหเกิด
ขอสงสัยอยางมีนัยสำคัญตอความสามารถของกลุมบรษัิทและบริษัทในการดำเนนิงานตอเน่ืองหรือไม ถาขาพเจาไดขอสรปุ
วามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสำคัญ ขาพเจาตองกลาวไวในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจาโดยใหขอสังเกตถึงการเปดเผย
ขอมูลในงบการเงนิรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวของ หรือถาการเปดเผยขอมูลดังกลาวไมเพียงพอ ความเห็นของ
ขาพเจาจะเปล่ียนแปลงไป ขอสรุปของขาพเจาข้ึนอยูกับหลกัฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับจนถึงวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชี
ของขาพเจา อยางไรก็ตาม เหตกุารณหรอืสถานการณในอนาคตอาจเปนเหตใุหกลุมบรษิทัและบรษิทัตองหยดุการดำเนิน
งานตอเนื่อง 

ประเมินการนำเสนอโครงสรางและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวม รวมถึงการเปดเผย
ขอมูลวางบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตกุารณในรูปแบบทีท่ำใหมีการนำเสนอขอมูลโดย
ถูกตองตามทีค่วรหรอืไม

วางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบกลุมกิจการเพื่อใหไดรับหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอยางเพียงพอเกี่ยวกับ
ขอมูลทางการเงนิของกิจการหรอืหนวยทางธรุกิจภายในกลุมบรษิทัเพื่อใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นตองบการเงนิ
รวมของกลุมบรษิทั ขาพเจารับผดิชอบตอการกำหนดแนวทาง การควบคมุดูแล และการสอบทานงานตรวจสอบท่ีทำเพือ่
วัตถุประสงคของการตรวจสอบกลุมบริษัท ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบแตเพียงผูเดียวตอความเห็นของขาพเจา

ขาพเจาไดสื่อสารกับผูมหีนาที่ในการกำกับดูแลในเรื่องตาง ๆ ที่สำคญัซึ่งรวมถึงขอบเขตและชวงเวลาของการตรวจสอบ
ตามท่ีไดวางแผนไว ประเด็นท่ีมีนัยสำคัญท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอบกพรองท่ีมีนัยสำคญัในระบบการควบคุมภายใน
หากขาพเจาไดพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา

ขาพเจาไดใหคำรบัรองแกผูมหีนาที่ในการกำกับดูแลวาขาพเจาไดปฏบิัตติามขอกำหนดจรรยาบรรณที่เก่ียวของกับความ
เปนอิสระและไดสื่อสารกับผูมีหนาที่ในการกำกับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธท้ังหมดตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งขาพเจาเชื่อวามี
เหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจพิจารณาวากระทบตอความเปนอิสระและการดำเนินการเพื่อขจัดอุปสรรคหรือมาตรการ
ปองกันของขาพเจา

ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขาพเจาไดใชดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเย่ียงผูประกอบวิชาชีพ
ตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของขาพเจารวมถึง
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จากเร่ืองทีส่ื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกำกับดูแล ขาพเจาไดพิจารณาเร่ืองตาง ๆ ท่ีมีนัยสำคญัท่ีสุดในการตรวจสอบงบการเงิน
รวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการในงวดปจจุบันและกำหนดเปนเร่ืองสำคัญในการตรวจสอบ ขาพเจาไดอธิบายเร่ืองเหลานี้ใน
รายงานของผูสอบบญัชเีวนแตกฎหมายหรอืขอบงัคับไมใหเปดเผยตอสาธารณะเก่ียวกับเรือ่งดงักลาว หรอืในสถานการณ
ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขาพเจาพิจารณาวาไมควรส่ือสารเร่ืองดังกลาวในรายงานของขาพเจาเพราะการกระทำดังกลาวสามารถ
คาดการณไดอยางสมเหตุผลวาจะมีผลกระทบในทางลบมากกวาผลประโยชนตอสวนไดเสียสาธารณะจากการส่ือสารดังกลาว

(ยุวนุช เทพทรงวัจจ)
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต
เลขทะเบียน 5371

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด
กรุงเทพมหานคร
18 กุมภาพันธ 2569
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบฐานะการเงิน

สินทรัพยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงนิสด

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน

สินทรัพยที่เกิดจากสัญญา

สินคาคงเหลือ

สินทรัพยหมุนเวยีนอ่ืน

สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินฝากสถาบันการเงินที่มีขอจำกัดในการใช

เงินลงทุนในบริษัทยอย

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 

สินทรัพยสิทธกิารใช

สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

สินทรัพยไมหมุนเวยีนอ่ืน

หมายเหตุ

5

4, 6

14, 19

7

4, 11, 19

8

9, 11

10

สินทรัพย

รวมสินทรัพย

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน

รวมสินทรัพยหมุนเวียน

 63,516,972 

 161,886,649 

 22,695,607 

 95,120,163 

 725,150 

343,944,541 

 25,089,245 

 -   

 689,735,435 

 196,643,272 

 1,372,082 

 2,265,065 

 28,280,638 

943,385,737

 1,287,330,278 

 46,443,498 

 118,050,026 

 48,505,386 

 117,713,464 

 522,868 

331,235,242 

 25,078,983 

 -   

 717,991,913 

 126,656,779 

 1,920,642 

 888,497 

 30,524,757 

903,061,571

 63,433,486 

 159,163,764 

 22,695,607 

 90,568,388 

 660,340 

 336,521,585 

25,089,245 

 79,999,800 

 564,739,351 

 108,083,767 

 1,231,760 

 2,265,065

 23,862,324 

 805,271,312

 1,141,792,897 

 46,375,497 

 115,334,073 

 48,505,386 

 111,953,003 

 451,633 

322,619,592 

25,078,983 

 79,999,800 

 593,452,449 

 41,198,445 

 1,732,328 

 888,497

  26,184,659 

 768,535,161 

 1,091,154,753 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม
2568 2567

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม
2568 2567
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 88,155,504 

 96,123,533 

 17,265,308

 -

   

 33,788,866 

 1,496,281 

 3,682,141 

240,511,633 

 103,958,391 

 16,916,556 

28,060,722 

 8,267,429 

 5,685,475 

162,888,573 

403,400,206 

 340,000,000 

 340,000,000 

 346,354,063 

34,000,000 

 163,576,009 

 883,930,072 

 1,287,330,278 

หนี้สินหมุนเวียน
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู ย ืมระยะสั ้น
จากสถาบันการเง ิน
เจาหน้ีการคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น
หนี้สินที่เกิดจากสัญญา
สวนของเงนิกูยมืระยะยาวท่ีถงึกำหนดชำระ
ภายในหนึง่ป
สวนของหน้ีสินตามสัญญาเชาท่ีถึงกำหนดชำระ
ภายในหน่ึงป
ภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจาย
หนี้สินหมุนเวียนอื่น
รวมหนี้สินหมุนเวียน

หนี้สินไมหมุนเวียน
หนี้สินตามสัญญาเชา
หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตดับัญชี
ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสำหรับผล
ประโยชนพนักงาน
ประมาณการหนี้สินคารื้อถอนอาคาร
หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น
รวมหนี้สินไมหมุนเวียน

รวมหนี้สิน

สวนของผูถือหุน
ทุนเรือนหุน
   ทุนจดทะเบียน
   (หุนสามัญจำนวน 680 ลานหุน มูลคา 0.5 บาทตอหุน)

   ทุนที่ออกเเละชำระเเลว
   (หุนสามัญจำนวน 680 ลานหุน มูลคา 0.5 บาทตอหุน)

สวนเกินมูลคาหุน
กำไรสะสม
   จัดสรรแลว
     ทุนสำรองตามกฎหมาย
   ยังไมไดจัดสรร 
รวมสวนของผูถือหุน

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบฐานะการเงิน

หมายเหตุหน้ีสินเเละสวนของผูถือหุน

11, 19
4, 12, 19
4, 14, 19

11, 19

11, 19

11, 19
16

13

13

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม
2568 2567

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม
2568 2567

 96,431,486 

 89,498,862 

 7,930,300

  645,545

 35,080,646 

 1,595,790 

 2,270,210 

233,452,839 

 45,285,425 

 15,264,363 

23,497,400 

 5,297,195 

 7,120,310 

96,464,693 

329,917,532 

 340,000,000 

 340,000,000 

 346,354,063 

 34,000,000 

 184,025,218 

904,379,281 

 1,234,296,813 

 64,898,789 

 98,322,170 

 17,265,308

 -

   

 12,944,946 

 1,496,281 

 3,440,808 

198,368,302 

 81,260,403 

 -   

23,828,022 

 8,267,429 

 5,685,475 

119,041,329 

317,409,631 

 340,000,000 

 340,000,000 

 346,354,063 

 34,000,000 

 104,029,203 

824,383,266 

 1,141,792,897 

  72,000,000 

 89,994,976 

 7,930,300

 -

   

 13,315,432 

 1,595,790 

 2,136,713 

186,973,211 

 18,601,912 

 -   

20,306,681 

 5,297,195 

 7,120,310 

51,326,098 

238,299,309 

 340,000,000 

 340,000,000 

 346,354,063 

 34,000,000 

 132,501,381 

852,855,444 

 1,091,154,753 
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รายได 
รายไดจากการขาย
รายไดจากการใหบริการ

ตนทุนขาย
ตนทุนการใหบริการ
กำไรขั้นตน

รายไดอื่น 
ตนทุนในการจัดจำหนาย
คาใชจายในการบริหาร
กำไรจากกิจกรรมดำเนินงาน

ตนทุนทางการเงิน
ผลขาดทนุจากการดอยคาซึ่งเปนไปตาม TFRS 9
กำไรกอนภาษีเงินได
คาใชจายภาษีเงินได
กำไรสำหรับป

กำไรตอหุนขั้นพื้นฐาน 

2566

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

2566

4, 14
4, 14

7, 15
15

4
15

4, 15

16

17

711,509,333 

 264,554,549 

976,063,882 

 (541,924,011)

 (222,437,263)

211,702,608 

 7,995,851 

 (92,517,428)

 (89,528,916)

37,652,115 

 (8,642,696)

 (4,429,407)

24,580,012

 (4,229,221)

20,350,791 

0.03 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  สำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม  
2568 2567 2568 2567หมายเหตุ

 645,103,448 

 348,362,218 

 993,465,666 

 (468,505,357)

 (260,675,873)

264,284,436 

 8,540,486 

 (95,405,807)

 (91,377,044)

86,042,071 

 (8,563,542)

 (2,104,342)

75,374,187 

 (14,803,527)

60,570,660 

0.09 

 711,518,344 

 260,335,854 

971,854,198 

 (548,566,534)

 (220,374,911)

202,912,753 

 7,676,499 

 (99,552,221)

 (86,153,906)

24,883,125 

 (5,548,868)

 (4,429,407)

14,904,850 

 (2,577,028)

12,327,822 

0.02 

 645,119,242 

 344,975,401 

 990,094,643 

 (474,978,579)

 (259,787,895)

255,328,169 

 8,054,778 

 (102,296,270)

 (88,589,704)

72,496,973 

 (4,986,105)

 (2,134,849)

65,376,019 

 (12,250,715)

53,125,304 

0.08 
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย

สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2567 -  
ปรับปรุงใหม

รายการกับผูถือหุนท่ีบันทึกโดยตรงเขาสวนของผูถือหุน
     เงินปนผลใหผูถือหุนของบริษัท
รวมรายการกับผูเปนเจาของที่บันทึกโดยตรง
เขาสวนของผูถือหุน

กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับป
     กำไร
รวมกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับป

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2567

สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2568
รายการกับผูถอืหุนที่บนัทกึโดยตรงเขาสวนของ
ผูถือหุน
     เงินปนผลใหผูถือหุนของบริษัท
รวมรายการกบัผูเปนเจาของท่ีบนัทึกโดยตรงเขา
สวนของผูถือหุน

กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับป
     กำไร
รวมกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับป

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568

งบการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน

หมายเหตุ 2566หมายเหตุ 2566

งบการเงินรวม

กำไรสะสม

หมายเหตุ

ทุนเรือนหุน

ที่ออกและ

ชำระเเลว

สวนเกิน

มูลคาหุน

ทุนสำรอง

ตามกฎหมาย

ยังไมได

จัดสรร

รวมสวนของ

ผูถือหุน

18

18

 340,000,000

-

   

 -  

 -   

-   

 340,000,000

340,000,000 

 -   

 - 

 -   

 - 

340,000,000 

 346,354,063

-

   

 -  

 -   

 -   

 346,354,063

 346,354,063

 -   

 - 

 -   

 - 

 346,354,063

 34,000,000

 -

   

 -  

 -   

 -   

 34,000,000

34,000,000 

 -   

 - 

-   

 - 

34,000,000 

 177,854,558 

 (54,400,000)

 (54,400,000)

 60,570,660 

 60,570,660 

 184,025,218 

 184,025,218

 (40,800,000)

 (40,800,000)

 20,350,791 

 20,350,791 

 163,576,009 

  898,208,621 

 (54,400,000)

 (54,400,000)

 60,570,660 

 60,570,660 

 904,379,281 

 904,379,281 

 (40,800,000)

 (40,800,000)

 20,350,791 

 20,350,791 

 883,930,072 
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
งบการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน

สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2567 -
ปรับปรุงใหม

รายการกับผูถือหุนท่ีบันทึกโดยตรงเขาสวนของผูถือหุน
     เงินปนผลใหผูถือหุนของบริษัท
รวมรายการกับผูเปนเจาของที่บันทึกโดยตรง
เขาสวนของผูถือหุน

กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับป
     กำไร
รวมกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับป

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2567

สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2568
รายการกับผูถอืหุนที่บนัทกึโดยตรงเขาสวนของ
ผูถือหุน
     เงินปนผลใหผูถือหุนของบริษัท
รวมรายการกบัผูเปนเจาของท่ีบนัทึกโดยตรงเขา
สวนของผูถือหุน

กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับป
     กำไร
รวมกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับป

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568

หมายเหตุ 2566หมายเหตุ 2566หมายเหตุ

ทุนเรือนหุน

ที่ออกและ

ชำระเเลว

สวนเกิน

มูลคาหุน

ทุนสำรอง

ตามกฎหมาย

ยังไมได

จัดสรร

รวมสวนของ

ผูถือหุน

18

18

 340,000,000

 -

   

 -  

 -   

 -   

 340,000,000

340,000,000 

 -   

 - 

 -   

 - 

340,000,000 

 346,354,063

 -

   

 -  

 -   

 -   

 346,354,063

 346,354,063

 -   

 - 

 -   

 - 

 346,354,063

 34,000,000

 -

   

 -  

 -   

 -   

 34,000,000

34,000,000 

 -   

 - 

 -   

 - 

34,000,000 

 133,776,077 

 (54,400,000)

 (54,400,000)

 53,125,304 

 53,125,304 

 132,501,381 

 132,501,381 

(40,800,000)

 (40,800,000)

 12,327,822 

 12,327,822 

 104,029,203 

   854,130,140 

 (54,400,000)

 (54,400,000)

 53,125,304 

 53,125,304 

 852,855,444 

 852,855,444 

 (40,800,000)

 (40,800,000)

 12,327,822 

 12,327,822 

 824,383,266 

งบการเงินเฉพาะกิจการ

กำไรสะสม
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งบกระแสเงินสด

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบการเงินรวม

สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2568 2567

งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2568 2567

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน
กำไรสำหรับป
ปรับรายการที่กระทบกำไรเปนเงินสดรับ (จาย)
ภาษีเงินได
ตนทุนทางการเงิน
คาเสื่อมราคาและคาตัดจำหนาย
กำไรจากการจำหนายที่ดิน อาคารและอุปกรณ
ตัดจำหนายที่ดิน อาคารและอุปกรณ และสินทรัพยไมมีตัวตน
ผลขาดทุนจากการดอยคาดานเครดิตท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน
(กลับรายการ) ขาดทุนจากการปรับมูลคาสินคา
ดอกเบี้ยรับ

การเปล่ียนแปลงในสินทรัพยและหนี้สินดำเนินงาน
ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน
สินทรัพยที่เกิดจากสัญญา
สินคาคงเหลือ
สินทรัพยหมุนเวยีนอ่ืน
สินทรัพยไมหมุนเวยีนอ่ืน
เจาหน้ีการคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น
หนี้สินที่เกิดจากสัญญา
ประมาณการหน้ีสินไมหมุนเวียนสำหรับผลประโยชนพนักงาน
หนี้สินหมุนเวียนอื่น
หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น
กระแสเงินสดสุทธิไดมาจากการดำเนินงาน 
ภาษีเงินไดจายออก
กระแสเงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดำเนินงาน 

  20,350,791 

 4,229,221 

 8,642,696 

 76,994,819 

 (40,546)

 174,220 

 4,429,407 

 211,257 

 (540,747)

 114,451,118 

 (47,212,986)

 24,622,504 

 22,382,044 

 (202,282)

 2,335,923 

 7,667,718 

 9,335,008 

 4,563,322 

 1,371,003 

 (1,434,835)

 137,878,537 

 (4,012,177)

 133,866,360

 60,570,660 

 14,803,527 

 8,563,542 

 71,596,347 

 (147,127)

 525,794 

 1,456,416 

 (360,085)

 (614,197)

 156,394,877 

 21,380,030 

 (4,714,545)

 30,859,439 

 198,720 

 918,672 

 (23,341,694)

 (13,196,611)

 3,066,004 

 (2,075,890)

 607,838 

 170,096,840 

 (24,471,166)

 145,625,674 

  12,327,822 

 2,577,028 

 5,548,868 

 59,569,938 

 (7,589)

 174,220 

 4,429,407 

 211,257 

 (540,571)

 84,290,380 

 (47,206,054)

 24,622,504 

 21,173,358 

 (208,707)

 2,414,139 

 9,450,056 

 9,335,008 

 3,521,341 

 1,280,889 

 (1,434,835)

107,238,079

 (4,029,899)

103,208,180 

 53,125,304 

 12,250,715 

 4,986,105 

 54,493,130 

 (81,229)

 525,793 

 1,494,424 

 (360,085)

 (569,814)

 125,864,343 

 20,857,765 

 (4,714,545)

 31,810,033 

 192,217 

 805,981 

 (24,310,600)

 (13,196,611)

 3,128,480 

 (2,013,639)

 607,839 

139,031,263

 (24,464,254)

114,567,009
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งบกระแสเงินสด

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดรับจากการขายที่ดิน อาคารและอุปกรณ
เงินสดจายเพื่อซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ
เงินสดจายเพ่ือซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน
ดอกเบี้ยรับ
กระแสเงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินฝากสถาบันการเงินที่มีขอจำกัดในการใชลดลง (เพิ่มขึ้น)
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยมืระยะส้ันจากสถาบันการเงินเพ่ิมข้ึน
(ลดลง)
เงินสดจายเพื่อชำระเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
เงินปนผลจายใหผูถือหุนของบริษัท
เงินสดจายชำระหนี้สินตามสัญญาเชา
ดอกเบี้ยจาย
กระแสเงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ
เงินสดและรายการเทียบเทาเงนิสด ณ วันที่ 1 มกราคม
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม

รายการท่ีไมใชเงินสด
หนี้สินตามสัญญาเชา
เจาหนี้คาสินทรัพย
โอนสินทรัพยสิทธิการใชไปที่ดิน อาคารและอุปกรณ
ประมาณการตนทุนรื้อถอนเพ่ิมข้ึน

งบการเงินรวม

สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2568 2567

งบการเงินเฉพาะกิจการ

สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2568 2567

 821,934 

 (18,738,043)

 (152,500)

 583,174 

(17,485,435)

 (10,262)

 (8,275,982)

 (645,545)

 (40,800,000)

 (45,556,985)

 (4,018,677)

(99,307,451)

17,073,474 

 46,443,498 

63,516,972 

 98,313,339 

 883,037 

 11,074,991 

 2,970,234 

 -   

 3,572,621 

 (36,102,372)

 (201,250)

 587,861 

 (32,143,140)

 10,951,693

 22,241,426

 (48,995,771)

 (54,400,000)

 (42,991,840)

 (4,881,820)

 (118,076,312)

 (4,593,778)

 51,037,276 

 46,443,498 

 39,020,918 

 1,925,271 

 6,721,014

- 

 14,953 

 (16,314,192)

 (152,500)

 582,998 

(15,868,741)

 (10,262)

 (7,101,211)

 -   

 (40,800,000)

 (19,416,597)

 (2,953,380)

(70,281,450)

17,057,989 

 46,375,497 

63,433,486 

 79,108,699 

 718,023 

 -   

 2,970,234 

 -   

 814,305 

 (33,838,905)

 (201,250)

 530,739 

(32,695,111)

 7,226,017

 17,000,000 

 (33,590,375)

 (54,400,000)

 (18,207,706)

 (3,575,334)

(85,547,398)

(3,675,500)

 50,050,997 

46,375,497 

 4,429,058 

 1,840,470 

 4,946,816 

 -   

 -   
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

หมายเหต ุ

1
2
3
4 
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

21
22

สารบัญ 

ขอมูลท่ัวไป

เกณฑการจัดทำงบการเงิน

นโยบายการบัญชีที่มีสาระสำคัญ

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน

สินคาคงเหลือ

เงินลงทุนในบริษัทยอย

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ

สัญญาเชา

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย

เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น

สวนเกินมูลคาหุนและสำรองตามกฎหมาย

สวนงานดำเนินงานและการจำแนกรายได

คาใชจายตามธรรมชาติ

ภาษีเงินได

กำไรตอหุน

เงินปนผล

เคร่ืองมือทางการเงิน

การบริหารจัดการทุน

ภาระผูกพันกับบุคคลหรือกิจการท่ีไมเก่ียวของกัน

เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
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 หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

 งบการเงนินี้ไดรับอนุมัติใหออกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวันที่ 18 กุมภาพันธ 2569

 บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) “บริษัท”  เปนนิติบุคคลที่จัดตั้งข้ึนในประเทศไทย โดยมีที่อยูจดทะเบียน
ของบริษัทดังนี้

งบการเงินนี้จัดทำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีที่ประกาศใชโดยสภาวิชา
ชีพบัญชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยที่เกี่ยวของ งบการเงินนี้นำ
เสนอเปนเงินบาทซึ่งเปนสกุลเงินที่ใชในการดำเนินงานของบริษัท นโยบายการบัญชีที่เปดเผยในหมายเหตุทุกขอไดถือ
ปฏิบัติโดยสม่ำเสมอสำหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาที่รายงาน

ในการจัดทำงบการเงินใหเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบริหารใชวิจารณญาณ การประมาณการและ
ขอสมมติหลายประการ ซึ่งมีผลกระทบตอการปฏิบัติตามนโยบายการบัญชีของกลุมบริษัท ทั้งนี้ ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจ
แตกตางจากที่ประมาณการไว ประมาณการและขอสมมติที่ใชในการจัดทำงบการเงนิซึง่เปดเผยในแตละขอจะไดรับการ
ทบทวนอยางตอเนื่อง การปรับประมาณการทางบัญชีจะบันทึกโดยวิธีเปลี่ยนทันทีเปนตนไป

ผูถือหุนรายใหญในระหวางปไดแก บริษัท กลุมยง จำกัด (ถือหุนรอยละ 29) ซึ่งเปนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทย 
และกลุมตระกูลศลิษฏอรรถกร (ถือหุนรอยละ 44)

บริษัทไดจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเมื่อวันที่ 2 สิงหาคม 2565

บริษัทดำเนินธุรกิจหลักเกี่ยวกับการผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตทุกชนิดรวมถึงงานติดตั้งโครงสรางสำเร็จรูป
โดยรายละเอียดของบรษิทัยอย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2568 และ 2567 ไดเปดเผยไวในหมายเหตขุอ 8

สำนักงานใหญ

สาขา

สาขา

สาขา

สาขา

สาขา

สาขา

สาขา

สาขา

:

:

:

:

:

:

:

:

:

148/9 หมูที่ 3 ตำบลวังขนาย อำเภอทามวง จังหวัดกาญจนบุรี

99 หมูที่ 7 ตำบลปากแพรก อำเภอเมืองกาญจนบุรี จังหวัดกาญจนบุรี

382/9 หมูที่ 2 ตำบลหนองดินแดง อำเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม

700/613 หมูท่ี 4 ตำบลบานเกา อำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี

456 หมูที่ 12 ตำบลบางภาษี อำเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม

99/11 หมูที่ 4 ตำบลขุนแกว อำเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม

99 หมูที่ 6 ตำบลบางใหญ อำเภอบางใหญ จังหวัดนนทบุรี

156 หมูที่ 11 ตำบลหนองบัว อำเภอบานคาย จังหวัดระยอง

125/100 หมูท่ี 8 ตำบลแกงเสี้ยน อำเภอเมืองกาญจนบุรี จังหวัดกาญจนบุรี

1. ขอมูลทั่วไป 

2. เกณฑการจัดทำงบการเงิน
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน
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3. นโยบายการบัญชีที่มีสาระสำคัญ

(ก) เกณฑในการจัดทำงบการเงินรวม

 งบการเงินรวมประกอบดวยงบการเงินของบริษัท และบริษัทยอย (รวมกันเรียกวา “กลุมบริษัท”) งบการเงิน
ของบริษัทยอยไดรวมอยูในงบการเงินรวมนับแตวันที่มีการควบคุมจนถึงวันที่การควบคุมสิ้นสุดลง

 บริษัทยอยเปนกิจการที่อยูภายใตการควบคุมของกลุมบริษัท การควบคุมเกิดขึ้นเมื่อกลุมบริษัทเปดรับหรือ
มีสิทธิในผลตอบแทนผันแปรจากการเกี ่ยวของกับกิจการนั้นและมีความสามารถในการใชอำนาจเหนือกิจการนั้น
ทำใหเกิดผลกระทบตอจำนวนเงินผลตอบแทนของกลุมบริษัท

ยอดคงเหลือและรายการบัญชีระหวางกิจการในกลุม รวมถึงรายได หรือคาใชจายที่ยังไมเกิดขึ้นจริงซึ่งเปนผลมาจาก
รายการระหวางกิจการในกลุม ถูกตัดรายการในการจัดทำงบการเงินรวม ขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจริงถูกตัดรายการใน
ลักษณะเดียวกับกำไรที่ยังไมเกิดขึ้นจริงแตเทาที่เมื่อไมมีหลักฐานการดอยคาเกิดขึ้น   

(ข) เงินลงทุนในบริษัทยอย

 เงินลงทุนในบริษัทยอยในงบการเงินเฉพาะกิจการวัดมูลคาดวยราคาทุนหักคาเผื่อการดอยคา เงินปนผล
รับบันทึกในกำไรหรือขาดทุนในวันที่บริษัทมีสิทธิไดรับเงินปนผล กรณีที่บริษัทจำหนายเงินลงทุนบางสวนตนทุน
เงินลงทุนคำนวณโดยวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ำหนัก กำไรขาดทุนจากการขายเงินลงทุนบันทึกในกำไรหรือขาดทุน

(ค) เครื่องมือทางการเงิน

 (ค.1)  การจัดประเภทและการวัดมูลคา 
  
 สินทรัพยทางการเงิน ไดแก เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื ่น สำหรับหนี้
สินทางการเงิน ไดแก เจาหนี้การคา เจาหนี้อื่น เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืม 

 สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินของกลุมบริษัทวัดมูลคาดวยราคาทุนตัดจำหนายตามวิธีดอกเบี้ยที่แทจริง 
เมื่อกลุมบริษัทเปนคูสัญญาตามขอกำหนดของเครื่องมือทางการเงินนั้น โดยราคาทุนรวมตนทุนของการทำรายการ
ที่เกี่ยวของโดยตรงกับการไดมา ทั้งนี้ราคาทุนตัดจำหนายของสินทรัพยทางการเงินลดลงดวยผลขาดทุนดานเครดิต
ที่คาดวาจะเกิดขึ้น 

 รายไดดอกเบี้ย ดอกเบี้ยจาย กำไรและขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน ผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น 
กำไรหรือขาดทุนที่เกิดจากการตัดรายการออกจากบัญชีรับรูในกำไรหรือขาดทุน 

 (ค.2) เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดประกอบดวย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผื่อเรียก และ
เงินลงทุนระยะสั ้นที ่มีสภาพคลองสูงซึ ่งมีระยะเวลาครบกำหนดไมเกินสามเดือนนับแตวันที ่ไดมาเปนรายการ
เทียบเทาเงินสด 
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 (ค.3) ลูกหนี้การคา

 ลูกหนี้การคารับรูเมื่อกลุมบริษัทมีสิทธิที่ปราศจากเงื่อนไขในการไดรับสิ่งตอบแทนตามสัญญา ลูกหนี้การคา
วัดมูลคาดวยราคาของรายการหักคาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น หนี้สูญจะถูกตัดจำหนายเมื่อเกิดขึ้น
เมื่อบริษัทไมสามารถคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวาจะไดรับคืน

 กลุมบริษัทประมาณผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นตลอดอายุของสัญญา ซึ่งประมาณการโดยใช
ตารางการตั้งสำรองเพื่อหาอัตราผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น ซึ่งวิธีดังกลาวมีการจัดกลุมลูกหนี้ตาม
ความเสี่ยงดานเครดิตที่มีลักษณะรวมกันและตามระยะเวลาที่เกินกำหนดชำระ โดยนำขอมูลผลขาดทุนที่เกิดขึ้น
ในอดีต การปรับปรุงปจจัยที่มีความเฉพาะเจาะจงกับลูกหนี้นั้น ๆ ตลอดจนการประเมินขอมูลสภาวการณเศรษฐกิจ
ในปจจุบันและขอมูลคาดการณสภาวการณเศรษฐกิจทั่วไปในอนาคต ณ วันที่รายงาน

  (ค.4) การตัดรายการออกจากบัญชีและการหักกลบ

 กลุมบริษัทตัดรายการสินทรัพยทางการเงินออกจากบัญชีเมื่อสิทธิตามสัญญาที่จะไดรับกระแสเงินสดจาก
สินทรัพยทางการเงินหมดอายุหรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซึ่งความเสี่ยงและ
ผลตอบแทนของความเปนเจาของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยทางการเงินไดถูกโอนหรือในกรณีที่กลุมบริษัท ไมได
ทั้งโอนหรือคงไวซึ่งความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของเกือบทั้งหมดและไมไดคงไวซึ่งการควบคุมใน
สินทรัพยทางการเงิน 

 กลุมบริษัทตัดรายการหนี้สินทางการเงินออกจากบัญชีเมื่อภาระผูกพันตามสัญญาสิ้นสุดลง ยกเลิก หรือ
หมดอายุ กลุมบริษัทตัดรายการหนี้สินทางการเงินออกจากบัญชีหากมีการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขและกระแสเงินสด
จากการเปลี ่ยนแปลงหนี้สินมีความแตกตางอยางมีนัยสำคัญ โดยรับรูหนี้สินทางการเงินใหมดวยมูลคายุติธรรมที ่
สะทอนเงื่อนไขที ่เปลี่ยนแปลงแลว

 ผลตางระหวางมูลคาตามบัญชีที่ตัดรายการและสิ่งตอบแทนที่ไดรับหรือตองจาย รับรูในกำไรหรือขาดทุน 

 สินทรัพยทางการเงินและหนี้สินทางการเงินจะหักกลบกันเพื่อรายงานในงบฐานะการเงินดวยจำนวนสุทธิ
ก็ตอเมื่อกลุมบริษัทมีสิทธิบังคับใชตามกฎหมายในการหักกลบจำนวนเงินที่รับรูและกลุมบริษัทตั้งใจที่จะชำระดวย
จำนวนเงินสุทธิ หรือตั้งใจที่จะรับสินทรัพยและชำระหนี้สินพรอมกัน

 (ค.5)  ดอกเบี้ย

 ดอกเบี้ยรับและดอกเบี้ยจายรับรูในกำไรหรือขาดทุนดวยวิธีดอกเบี้ยที่แทจริง ในการคำนวณดอกเบี้ยจาย 
อัตราดอกเบี้ยที่แทจริงจะนำมาใชกับมูลคาตามบัญชีขั้นตนของสินทรัพย (เมื่อสินทรัพยไมมีการดอยคาดานเครดิต) 
หรือราคาทุนตัดจำหนายของหนี้สิน อยางไรก็ตามสำหรับสินทรัพยทางการเงินที่มีการดอยคาดานเครดิตภายหลัง
การรับรูเมื ่อเริ ่มแรก รายไดดอกเบี ้ยจะคำนวณโดยการใชอัตราดอกเบี ้ยที ่แทจริงกับราคาทุนตัดจำหนายของ
สินทรัพยทางการเงิน หากสินทรัพยไมมีการดอยคาเครดิตอีกตอไป การคำนวณรายไดดอกเบี้ยจะเปลี่ยนกลับไป
คำนวณจากมูลคาตามบัญชีขั้นตนของสินทรัพย

(ง) สินคาคงเหลือ

 สินคาคงเหลือวดัมลูคาดวยราคาทุนหรอืมูลคาสุทธทิีจ่ะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ำกวาตนทนุของสนิคาคำนวณ
โดยใชวิธีเขากอนออกกอน ในกรณีของสินคาท่ีผลิตและสินคาระหวางผลิต ตนทุนประกอบดวย คาใชจายการผลิตท่ีปนสวน
อยางเหมาะสมอางอิงจากฐานกำลังการผลิตปกติ 
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(จ) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ

 ที่ดิน อาคารและอุปกรณวัดมูลคาดวยราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอยคา 

 ราคาทุนรวมถึงตนทุนการกูยืม และตนทุนในการรื้อถอน การขนยาย การบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย

 ผลตางระหวางสิ่งตอบแทนสุทธิที่ไดรับจากการจำหนายกับมูลคาตามบัญชีของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ 
รับรูในกำไรหรือขาดทุน

 ตนทุนที่เกิดขึ้นในภายหลัง

 ตนทุนในการเปลี่ยนแทนสวนประกอบจะรับรูเปนสวนหนึ่งของมูลคาตามบัญชีของรายการที่ดิน อาคารและ
อุปกรณ  เมื่อกลุมบริษัทจะไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวัดมูลคาตนทุนของ
รายการนั้นไดอยางนาเชื่อถือ  ชิ้นสวนที่ถูกเปลี่ยนแทนจะถูกตัดจำหนายตามมูลคาตามบัญชี  ตนทุนที่เกิดขึ้นเปน
ประจำในการซอมบำรุงที่ดิน อาคารและอุปกรณจะรับรูในกำไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น

 คาเสื่อมราคา

 คาเสื่อมราคาคำนวณโดยวิธีเสนตรงตามเกณฑอายุการใหประโยชนโดยประมาณของสวนประกอบของ
สินทรัพย และรับรูในกำไรหรือขาดทุน ทั้งนี้กลุมบริษัทไมคิดคาเสื่อมราคาสำหรับที่ดินและสินทรัพยที่อยูระหวาง
การกอสรางและติดตั้ง

 ประมาณการอายุการใหประโยชนของสินทรัพยแสดงไดดังนี้
  อาคารและสวนปรับปรุงอาคาร   5 - 30 ป
  เครื่องจักรและอุปกรณ    3 - 20  ป
  เครื่องตกแตง และเครื่องใชสำนักงาน  2 - 10 ป
  ยานพาหนะ     6 - 10 ป

(ฉ) สินทรัพยไมมีตัวตน

 สินทรัพยไมมีตัวตนวัดมูลคาดวยราคาทุนหักคาตัดจำหนายสะสมและผลขาดทุนจากการดอยคา รายจาย
ภายหลังการรับรูรายการจะรับรูเปนสินทรัพยเมื่อกอใหเกิดประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคต

 คาตัดจำหนายคำนวณโดยวิธีเสนตรงตามระยะเวลาที่คาดวาจะไดรับประโยชนจากสินทรัพยไมมีตัวตนและ
รบัรูในกำไรหรือขาดทุน ประมาณการระยะเวลาที่คาดวาจะไดรับประโยชนของโปรแกรมคอมพิวเตอร คือ 2 - 10 ป

(ช) สัญญาเชา

 ณ วันเริ ่มตนของสัญญา กลุ มบริษัทจะประเมินวาสัญญาเปนสัญญาเชาหรือประกอบดวยสัญญาเชา 
เมื่อสัญญานั้นใหสิทธิในการควบคุมการใชสินทรัพยที่ระบุสำหรับชวงเวลาหนึ ่งเพื่อแลกเปลี่ยนกับสิ่งตอบแทน

 ณ วันที่สัญญาเชาเริ่มมีผลหรือวันที่มีการเปลี่ยนแปลงสัญญาเชา กลุมบริษัทจะปนสวนสิ่งตอบแทนที่ตอง
จายตามสัญญาใหกับแตละสวนประกอบของสัญญาเชาตามเกณฑราคาเอกเทศของแตละสวนประกอบ สำหรับ
สัญญาเชาอสังหาริมทรัพยกลุมบริษัทเลือกที่จะไมแยกสวนประกอบที่ไมเปนการเชาและรับรูสัญญาเชาและสวน
ประกอบที่ไมเปนการเชาเปนสัญญาเชาทั้งหมด
 

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 156



 กลุมบริษัทรับรูสินทรัพยสิทธิการใชและหนี้สินตามสัญญาเชา ณ วันที่สัญญาเชาเริ่มมีผล ยกเวนสัญญาเชา
ซึ่งสินทรัพยมีมูลคาต่ำหรือสัญญาเชาระยะสั้นจะรับรูเปนคาใชจายโดยวิธีเสนตรงตลอดอายุสัญญาเชา

 สินทรัพยสิทธิการใชวัดมูลคาดวยราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอยคา และปรับปรุง
เมื่อมีการวัดมูลคาใหมของหนี้สินตามสัญญาเชา ตนทุนของสินทรัพยสิทธิการใชประกอบดวยจำนวนเงินที่รับรูเมื่อ
เริ่มแรกของหนี้สินตามสัญญาเชาปรับปรุงดวยเงินจายลวงหนารวมกับตนทุนทางตรงเริ่มแรก ประมาณการตนทุน
ในการบูรณะและสุทธิจากสิ่งจูงใจในสัญญาเชาที่ไดรับ คาเสื่อมราคารับรูในกำไรหรือขาดทุนดวยวิธีเสนตรงนับจาก
วันที่สัญญาเชาเริ่มมีผลจนถึงวันสิ้นสุดของอายุสัญญาเชา เวนแตสัญญาเชาดังกลาวมีการโอนกรรมสิทธิ์ในสินทรัพย
ที่เชาใหกับกลุมบริษัทเมื่อสิ้นสุดสัญญาเชา หรือกลุมบริษัทจะใชสิทธิในการซื้อสินทรัพย ในกรณีนี้จะบันทึกคาเสื่อม
ราคาตลอดอายุการใชประโยชนของสินทรัพยที่เชา ซึ่งกำหนดตามเกณฑเดียวกันกับสินทรัพยและอุปกรณที่เกี่ยวของ

 หนี้สินตามสัญญาเชาวัดมูลคาเมื่อเริ่มแรกดวยมูลคาปจจุบันของคาเชาที่ตองจายทั้งหมดตามสัญญา ทั้งนี้
กลุมบริษัทใชอัตราอัตราดอกเบี้ยตามนัยของสัญญาเชา เวนแตอัตรานั้นไมสามารถกำหนดไดกลุมบริษัทใชอัตรา
ดอกเบี้ยเงินกูยืมสวนเพิ่มของกลุมบริษัท ในการคิดลดเปนมูลคาปจจุบัน กลุมบริษัทกำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกูยืม
สวนเพิ่มโดยนำอัตราดอกเบี ้ยจากแหลงขอมูลทางการเงินภายนอกหลายแหงและไดปรับปรุงบางสวนเพื ่อให
สะทอนระยะเวลาของสัญญาเชาและลักษณะของสินทรัพยที่เชา

 หนีส้นิตามสญัญาเชาวดัมูลคาดวยวธิรีาคาทุนตัดจำหนายตามอตัราดอกเบี้ยท่ีแทจรงิ และหนี้สนิตามสญัญาเชา
จะถูกวัดมูลคาใหมเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงอายุสัญญาเชา เมื่อมีการวัดมูลคาหนี้สินตามสัญญาเชาใหม จะปรับปรุงกับ
มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสิทธิการใช หรือรับรูในกำไรหรือขาดทุน หากมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสิทธิการใชได
ถูกลดมูลคาลงจนเปนศูนยแลว

(ซ) การดอยคาสินทรัพยที่ไมใชสินทรัพยทางการเงิน

 ยอดสินทรัพยตามบัญชีของกลุมบริษัทไดรับการทบทวน ณ ทุกวันที่รายงานวามีขอบงชี้เรื่องการดอยคา
หรือไม ในกรณีที่มีขอบงชี้จะทำการประมาณมูลคาสินทรัพยที่คาดวาจะไดรับคืน ขาดทุนจากการดอยคารับรูใน
กำไรหรือขาดทุนเมื่อมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสูงกวามูลคาที ่จะไดรับคืน

 มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนคำนวณโดยใชประมาณการกระแสเงินสดที่จะไดรับในอนาคตจะคิดลดเปนมูลคา
ปจจุบันโดยใชอัตราคิดลดกอนคำนึงภาษีเงินไดเพื่อใหสะทอนมูลคาที่อาจประเมินไดในตลาดปจจุบัน ซึ่งแปรไป
ตามเวลาและความเสี่ยงที่มีตอสินทรัพย

 ขาดทุนจากการดอยคาที่เคยรับรูในงวดกอนจะถูกกลับรายการ หากมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใช
ในการคำนวณมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน ขาดทุนจากการดอยคาจะถูกกลับรายการเพียงเทาที่มูลคาตามบัญชีของ
สินทรัพยไมเกินกวามูลคาตามบัญชีภายหลังหักคาเสื่อมราคาหรือคาตัดจำหนาย เสมือนหนึ่งไมเคยมีการบันทึก
ขาดทุนจากการดอยคามากอน

(ฌ) ผลประโยชนของพนักงาน  

 โครงการสมทบเงิน

 ภาระผูกพันในการสมทบเขากองทุนสำรองเลี้ยงชีพสำหรับพนักงานของกลุมบริษัทจะถูกรับรูเปนคาใชจาย
พนักงานในกำไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาที่พนักงานไดทำงานใหกับกิจการ
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 โครงการผลประโยชนที่กำหนดไว

 ภาระผูกพันสุทธิของกลุ มบริษัทจากโครงการผลประโยชนที ่กำหนดไวถูกคำนวณจากการประมาณผล
ประโยชนในอนาคตที่เกิดจากการทำงานของพนักงานในงวดปจจุบันและงวดกอน ๆ  ผลประโยชนดังกลาวไดมี
การคิดลดกระแสเงินสดเพื่อใหเปนมูลคาปจจุบันซึ่งจัดทำโดยนักคณิตศาสตรประกันภัยที่ไดรับอนุญาต โดยวิธี
คิดลดแตละหนวยที่ประมาณการไว

 ในการวัดมูลคาใหมของหนี ้สินผลประโยชนที่กำหนดไวสุทธิ กำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตาม
หลักคณิตศาสตรประกันภัยจะถูกรับรูรายการในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นทันที กลุมบริษัทกำหนดดอกเบี้ยจายของ
หนี้สินผลประโยชนที่กำหนดไวสุทธิโดยใชอัตราคิดลดที่ใชวัดมูลคาภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน ณ ตนป 
โดยคำนึงถึงการเปลี่ยนแปลงใด ๆ ในหนี้สินผลประโยชนที ่กำหนดไวสุทธิซึ่งเปนผลมาจากการสมทบเงินและ
การจายชำระผลประโยชน ดอกเบี้ยจายสุทธิและคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับโครงการผลประโยชนรับรูรายการใน
กำไรหรือขาดทุน

 เมื ่อมีการเปลี ่ยนแปลงผลประโยชนของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปลี ่ยนแปลงในผล
ประโยชนที่เกี่ยวของกับการบริการในอดีต หรือ กำไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตองรับรูในกำไรหรือ
ขาดทุนทันที กลุมบริษัทรับรูกำไรและขาดทุนจากการจายชำระผลประโยชนพนักงานเมื่อเกิดขึ้น 

 ภาระผูกพันสุทธิของกลุมบริษัทที่เปนผลประโยชนระยะยาวของพนักงานเปนผลประโยชนในอนาคตที่เกิด
จากการทำงานของพนักงานในงวดปจจุบันและงวดกอนๆ ซึ่งผลประโยชนนี้ไดคิดลดกระแสเงินสดเพื่อใหเปนมูลคา
ปจจุบัน การวัดมูลคาใหมจะรับรูในกำไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น

 ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน

 ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงานรับรูเปนคาใชจายเมื่อพนักงานทำงานให หนี้สินรับรูดวยมูลคาที่คาดวา
จะจายชำระ หากกลุมบริษัทมีภาระผูกพันตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานที่จะตองจายอันเปนผลมา
จากการที่พนักงานไดทำงานใหในอดีตและภาระผูกพันนี้สามารถประมาณไดอยางสมเหตุสมผล

(ญ) ประมาณการหนี้สิน

 ประมาณการหนี้สินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดที่จะจายในอนาคตโดยใชอัตราคิดลดในตลาด
ปจจุบันกอนคำนึงถึงภาษีเงินได เพื่อใหสะทอนจำนวนที่อาจประเมินไดในตลาดปจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและ
ความเสี่ยงที่มีตอหนี ้สิน ประมาณการหนี้สินสวนที่เพิ ่มขึ้นเนื่องจากเวลาที่ผานไปรับรูเปนตนทุนทางการเงิน  

(ฎ) การวัดมูลคายุติธรรม

 มูลคายุติธรรมคือราคาที่จะไดรับจากการขายสินทรัพยหรือจายชำระเพื่อโอนหนี้สินในรายการที่เกิดขึ้นใน
สภาพปกติระหวางผูรวมตลาด ณ วันที่วัดมูลคาในตลาดหลัก หรือตลาดที่ใหประโยชนสูงสุด (หากไมมีตลาดหลัก) 
ที่กลุมบริษัทสามารถเขาถึงไดในวันดังกลาว มูลคายุติธรรมของหนี้สินสะทอนผลกระทบของความเสี่ยงที่ไมสามารถ
ปฏิบัติตามขอกำหนดของภาระผูกพัน

 การวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยหรือหนี้สินกลุมบริษัทใชขอมูลที่สามารถสังเกตไดใหมากที่สุดเทาที่จะ
ทำได มูลคายุติธรรมเหลานี้ถูกจัดประเภทในแตละลำดับชั้นของมูลคายุติธรรมตามขอมูลที่ใชในการประเมินมูลคา 
ดังนี ้
      ขอมูลระดับ 1  เปนราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคลองสำหรับสินทรัพยหรือหนี้สินอยางเดียวกัน
      ขอมูลระดับ 2  เปนขอมูลอื่นที ่ส ังเกตไดโดยตรงหรือโดยออมสำหรับสินทรัพยนั ้นหรือหนี ้สินนั ้น
      นอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึ่งรวมอยูในขอมูลระดับ 1
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      ขอมูลระดับ 3  ขอมูลที่ใชเปนขอมูลที่ไมสามารถสังเกตไดสำหรับสินทรัพยหรือหนี้สินนั้น

 กลุมบริษัทรับรูการโอนระหวางลำดับชั้นของมูลคายุติธรรม ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่เกิดการโอนขึ้น 

 หากสินทรัพยหรือหนี ้ส ินที ่วัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรมมีราคาเสนอซื ้อและราคาเสนอขายกลุ มบริษัท
วัดมูลคาสินทรัพยและสถานการณเปนสินทรัพยดวยราคาเสนอซื้อ และวัดมูลคาหนี้สินและสถานการณเปนหนี้สิน
ดวยราคาเสนอขาย 

 หลักฐานที่ดีที่สุดสำหรับมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน ณ วันที่รับรูรายการเมื่อเริ่มแรกคือราคา
ของการทำรายการ เชน มูลคายุติธรรมของผลตอบแทนที่ใหหรือไดรับ หากกลุมบริษัทพิจารณาวามูลคายุติธรรม 
ของเครื่องมอืทางการเงนิ ณ วนัที่รับรูรายการเมื่อเริม่แรกแตกตางจากราคาของการทำรายการ ทำใหเครื่องมือทางการ
เงินวัดมูลคาเมื่อเริ่มแรกดวยมูลคายุติธรรมปรับดวยผลตางระหวางมูลคายุติธรรม ณ วันที่รับรูรายการเมื่อเริ่มแรกและ
ราคาของการทำรายการ และรับรูในกำไรหรือขาดทุนทันที เวนแตมูลคายุติธรรมท่ีไดมาถูกจัดลำดับช้ันการวัดมูลคายุติธรรม
อยูในระดบัที่ 3 ผลตางดงักลาวจะรับรูเปนรายการรอตดับัญชซีึ่งจะรบัรูในกำไรหรอืขาดทนุดวยเกณฑที่เหมาะสมตลอด
อายขุองเครื่องมอืทางการเงนิหรอืจนกวามลูคายตุธิรรมมกีารโอนเปล่ียนลำดบัชั้นหรอืเมื่อรายการดงักลาวสิ้นสุดลง

(ฏ) รายไดจากสัญญาที่ทำกับลูกคา

 การรับรูรายได

 รายไดรับรูเมื่อลูกคามีอำนาจควบคุมในสินคาหรือบริการดวยจำนวนเงินที่สะทอนถึงสิ่งตอบแทนที่กลุม
บริษัท คาดวาจะมีสิทธิไดรับซึ่งไมรวมจำนวนเงินที่เก็บแทนบุคคลที่สาม รายไดที่รับรูไมรวมภาษีมูลคาเพิ่มและ
แสดงสุทธิจากสวนลดการคาและสวนลดตามปริมาณ

 รายไดจากการขายสินคารับรู  ณ วันที่มีการสงมอบสินคาใหกับลูกคา สำหรับการขายที่ใหสิทธิลูกคาใน
การคืนสินคา กลุมบริษัททำการประมาณการรับคืนสินคาจากขอมูลอัตราการคืนสินคาในอดีตและจะไมรับรูรายได
และตนทุนขายสำหรับสินคาที่คาดวาจะไดรับคืน

 รายไดจากการใหบริการรับรูตลอดชวงเวลาหนึ่งโดยอางอิงกับขั้นความสำเร็จของงาน ซึ ่งไดแกสวนงาน
ขายพรอมติดตั้งโครงสรางสำเร็จรูป และสวนงานผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตบางสวน ขั ้นความสำเร็จ
ของงานประเมินโดยใชวิธีการสำรวจงานที่ไดทำแลว ตนทุนที่เกี่ยวของรับรูในกำไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น

 สำหรับสัญญาที่มีการรวมการขายสินคาและบริการเขาดวยกันกลุมบริษัทรับรูรายไดจากการขายสินคาและ
บริการแยกจากกัน หากสามารถแยกสินคาหรือบริการดังกลาวออกจากกันไดและลูกคาไดรับประโยชนจากสินคา
หรือบริการนั้น สิ่งตอบแทนที่ไดรับจะถูกปนสวนตามสัดสวนของราคาขายที่เปนเอกเทศของสินคาและบริการนั้นๆ

 ยอดคงเหลือของสัญญา

 สินทรัพยที่เกิดจากสัญญารับรูเมื่อกลุมบริษัทรับรูรายไดกอนที่จะมีสิทธิปราศจากเงื่อนไขในการไดรับสิ่ง
ตอบแทน สินทรัพยที่เกิดจากสัญญาวัดมูลคาดวยมูลคาของสิ่งตอบแทนที่กลุมบริษัทคาดวาจะไดรับหักคาเผื่อผล
ขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น สินทรัพยที่เกิดจากสัญญาจะถูกจัดประเภทเปนลูกหนี้การคาเมื่อกลุมบริษัท
มีสิทธิที่ปราศจากเงื่อนไขในการไดรับสิ ่งตอบแทน

 หนี้สินที่เกิดจากสัญญารวมถึงเงินรับลวงหนาจากลูกคาเปนภาระผูกพันที่จะตองโอนสินคาหรือบริการให
กับลูกคา หนี้สินที่เกิดจากสัญญารับรูเมื่อกลุมบริษัทไดรับชำระหรือมีสิทธิที่ปราศจากเงื่อนไขในการไดรับสิ่งตอบแทน
ที่เรียกคืนไมไดจากลูกคากอนที่กลุมบริษัทรับรูรายไดที่เกี ่ยวของ
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(ฐ) ภาษีเงินได

 คาใชจายภาษเีงินไดสำหรบัปประกอบดวยภาษีเงินไดของงวดปจจุบันและภาษเีงนิไดรอการตัดซึง่รับรูในกำไรหรือ
ขาดทุนเวนแตรายการที่รับรูโดยตรงในสวนของผูถือหุนหรือกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

 ภาษีเงินไดของงวดปจจุบันบันทึกโดยคำนวณจากกำไรหรือขาดทุนประจำปที่ตองเสียภาษี โดยใชอัตราภาษี
ที่ประกาศใชหรือที่คาดวามีผลบังคับใช ณ วันที่รายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีที่เกี่ยวกับรายการในปกอน ๆ 

 ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีบันทึกโดยคำนวณจากผลแตกตางชั่วคราวที่เกิดขึ้นระหวางมูลคาตามบัญชีของ
สินทรัพยและหนี้สินและจำนวนที่ใชเพื่อความมุงหมายทางภาษี การรับรูสินทรัพยหรือหนี้สินในครั้งแรกซึ่งเปนรายการ
ที่ไมใชการรวมธุรกิจหรือไมสงผลกระทบตอกำไรขาดทุนทางบัญชีและทางภาษี ณ วันท่ีเกิดรายการนั้น และไมทำใหผล
แตกตางชั่วคราวที่ตองเสียภาษีและผลแตกตางชั ่วคราวที่ใชหักภาษีมีจำนวนเทากัน ณ วันที ่เกิดรายการนั้น

 การวัดมูลคาของภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีตองสะทอนถึงผลกระทบทางภาษีที่จะเกิดจากลักษณะวิธีการที่
กลุมบริษัทคาดวาจะไดรับผลประโยชนจากสินทรัพยหรือจะจายชำระหนี้สินตามมูลคาตามบัญชี ณ วันที่สิ้นรอบระยะ
เวลาที่รายงาน โดยใชอัตราภาษีที่ประกาศใชหรือที่คาดวามีผลบังคับใช ณ วันที่รายงาน ทั้งนี้ สินทรัพยภาษีเงินได
ของงวดปจจุบันจะหักกลบกับหนี้สินภาษีเงินไดของงวดปจจุบันในงบการเงินเฉพาะกิจการ

 สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจะบันทึกตอเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนวากำไรเพื่อเสียภาษีใน
อนาคตจะมีจำนวนเพียงพอกับการใชประโยชนจากผลแตกตางชั่วคราวดังกลาว สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
จะถูกทบทวน ณ ทุกวันที่รายงานและจะถูกปรับลดลงเทาที่ประโยชนทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจริง

(ฑ) รายงานทางการเงินจำแนกตามสวนงาน
 
 ผลการดำเนินงานของสวนงานที่รายงานตอกรรมการผูจัดการของกลุมบรษิทั (ผูมอีำนาจตดัสนิใจสงูสดุดานการ
ดำเนินงาน) จะแสดงถึงรายการที่เกิดขึ้นจากสวนงานดำเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการที่ไดรับการปนสวนอยางสม
เหตุสมผล รายการที่ไมสามารถปนสวนไดสวนใหญเปนรายการทรัพยสินองคกร (ทรัพยสินที่สำนักงานใหญ) คาใชจาย
สำนักงานใหญ
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4.  บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 

 ความสัมพันธที่มีกับบริษัทยอยไดเปดเผยในหมายเหตุขอ 8 บุคคลหรือกิจการอื่นที่เกี่ยวของกันที่มีรายการ
ระหวางกันที่มีนัยสำคัญกับกลุมบริษัทในระหวางปมีดังตอไปนี้ 

 ชื่อกิจการ    ประเทศที่จัดตั้ง     ลักษณะความสัมพันธ
 บริษัท กลุมยง จำกัด         ไทย     เปนบริษัทที่ถือหุนรอยละ 29 ในบริษัท
 บริษัท ยงเฮาส จำกัด         ไทย     มีกรรมการรวมกัน
 บริษัท เอ.เอส.เอ็น. โฮลดิ้ง จำกัด        ไทย     มีกรรมการรวมกัน
 บริษัท อัลฟา เวิลด แอสเสท จำกัด       ไทย     มีกรรมการรวมกัน
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บริษัทยอย
คาบริการขนสงสินคา
คาเชาจาย
คาใชจายอื่น

ผูบริหารสำคัญ
คาตอบแทนผูบริหารสำคัญ
   ผลประโยชนระยะสั้น
   ผลประโยชนระยะยาว
รวมคาตอบแทนผูบริหารสำคัญ

กิจการอื่นที่เกี่ยวของกัน
รายไดจากการขายสินคา
รายไดจากการบริการขนสงสินคา
ซื้อสินคา
คาใชจายอื่น
คาเชาจาย

-
-
-

19
1

20
 
 

1
4

13
1
2

-
-
-

18
3

21

21
3
8
4
2

129
1
4

19
1

20

1
-

12
1
2

123
2
6

18
3

21

21
-
8
3
2

รายการที่สำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินรวม
2568 2567

(ลานบาท)

2568 2567
งบการเงินเฉพาะกิจการ

ลูกหนี้การคา
กิจการอื่นที่เกี ่ยวของกัน 
รวม

ลูกหนี้หมุนเวียนอื่น
บริษัทยอย
รวม

เจาหนี้การคา
บริษัทยอย
กิจการอื่นที่เกี ่ยวของกัน
รวม

เจาหนี้หมุนเวียนอื่น
บริษัทยอย
กิจการอื่นที่เกี ่ยวของกัน
รวม

362
362

-
-

-
1,761
1,761

-
750
750

1,181
1,181

-
-

-
235
235

-
277
277

98
98

22
22

7,606
1,761
9,367

3
622
625

916
916

15
15

6,009
235

6,244

316
259
575

ยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินรวม
2568 2567

(พันบาท)

2568 2567
งบการเงินเฉพาะกิจการ
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สัญญาบริการดานการบริการขนสงกับบริษัทยอย

 บรษิทัไดทำสัญญาบรกิารดานการขนสงกับบรษัิทยอย โดยบริษัทยอยจะใหบรกิารขนสงตามทีร่ะบุในสัญญา และ
บริษัทตกลงจายคาบริการตามที่ตกลงกันในสัญญา สัญญาดังกลาวมีผลตั้งแต 1 ตุลาคม 2563 ถึง 30 กันยายน 2568 
ตอมาเม่ือ วันท่ี 1 ตุลาคม 2568 บริษัทมีการตออายุสัญญาไปอีกเปนระยะเวลา 5 ป โดยเร่ิมมีผลต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2568 ถึง 
30 กันยายน 2573

สัญญาเชาท่ีดิน

 กลุมบริษัทและบริษัทมีสัญญาเชาที่ดินกับกิจการอื่นที่เกี ่ยวของกันแหงหนึ่งเปนระยะเวลา 3 ป โดยเริ่มมีผล
ต้ังแตวนัที ่1 มกราคม 2566 ถงึวันท่ี 31 ธนัวาคม 2568 โดยกลุมบรษัิทและบรษัิทจะจายคาเชาท่ีดินตามท่ีระบใุนสญัญา 
ตอมาเม่ือวันท่ี 20 ธนัวาคม 2568 กลุมบริษัทและบริษัทมีการตออายุสัญญาไปอีกเปนระยะเวลา 3 ป โดยเริ่มมีผลตั้งแตวันที่ 
1 มกราคม 2569 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2571 

 บริษัทมีสัญญาเชาท่ีดินกับกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวของกันแหงหน่ึงเปนระยะเวลา 1 ป โดยเร่ิมมีผลต้ังแตวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2566 
ถึงวันที่ 31 มกราคม 2567 โดยบริษัทจะจายคาเชาที่ดินตามที่ระบุในสัญญา ตอมาเมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ 2567 
บริษัทมีการตออายุสัญญาไปอีกเปนระยะเวลา 2 ป โดยเร่ิมมีผลต้ังแตวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2567 ถึงวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2569

 บริษัทมีสัญญาเชาท่ีดินกับกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวของกันแหงหน่ึงเปนระยะเวลา 3 ป โดยเร่ิมมีผลต้ังแตวันท่ี 1 สิงหาคม 2567 
ถึงวันท่ี 31 กรกฏาคม 2570 โดยบริษัทจะจายคาเชาที่ดินตามที่ระบุในสัญญา

การค้ำประกันใหบริษัทยอย

 บริษัทมีเงินฝากประจำจำนวนเงิน 15 ลานบาท (2567: 15 ลานบาท) ท่ีค้ำประกันวงเงินเบิกเกินบัญชกัีบสถาบัน
การเงินแหงหน่ีงใหกับบริษัทยอย อีกท้ังบริษัทไดมีการค้ำประกันการใชวงเงินเบิกเกินบัญชี และต๋ัวสัญญาใชเงินกับสถาบันการเงิน
อีกแหงหน่ึงใหกับบริษัทยอย รวมวงเงินท้ังส้ิน 40 ลานบาท (2567: 55 ลานบาท) วงเงินดังกลาวใชเพ่ือเปนเงินทุนหมุนเวียนและ
เสริมสภาพคลองของบรษัิทยอย โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 บริษัทยอยมเีงินเบิกเกนิบัญช ีต๋ัวสญัญาใชเงิน รวมท้ังส้ิน 
23 ลานบาท (2567: 25 ลานบาท)

5.  เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  

เงินสดในมือ
เงินฝากธนาคาร
เช็คในมือ
รวม

14
63,416

87
63,517

103
45,222
1,118

46,443

14
63,332

87
63,433

64
45,193
1,118

46,375

งบการเงินรวม
2568 2567

(พันบาท)

2568 2567
งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

6.  ลูกหนี้การคาและลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน

งบการเงินรวม
2568 2567

(พันบาท)

2568 2567
งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ

กิจการที่เกี่ยวของกัน
ยังไมครบกำหนดชำระ
เกินกำหนดชำระ
   1 - 90 วัน
รวม

กิจการอื่นๆ
ยังไมถึงกำหนดชำระ
เกินกำหนดชำระ
   1 - 90 วัน
   91 - 180 วัน
   181 - 273 วัน
   274 - 365 วัน
   มากกวา 365 วัน
รวม
หัก คาเผ่ือผลขาดทุนดานเครดิตท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน

สุทธิ

ลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน
รวม

ผลขาดทุนดานเครดติท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
- เพ่ิมข้ึน
- ตัดบัญชี

362

-
362

83,272

61,280
6,434
3,170

955
8,870

163,981
(11,879)
152,102
152,464

9,423
161,887

3,334
-   

4

1,115

66
1,181

64,801

36,427
8,157
1,075

895
6,383

117,738
(8,545)

109,193
110,374

7,676
118,050

2,006
(648)

98

-
98

83,263

61,280
6,434
3,170

955
8,870

163,972
(11,879)
152,093
152,191

6,973
159,164

3,334
-   

850

66
916

64,801

36,427
8,157
1,075

895
6,383

117,738
(8,545)

109,193
110,109

5,225
115,334

2,035
(641)

7.  สินคาคงเหลือ

สินคาสำเร็จรูป
วัตถุดิบ
วัสดุสิ้นเปลือง
รวม
หัก คาเผื่อมูลคาสินคาลดลง
สุทธิ

ตนทุนของสินคาคงเหลือที่บันทึกรวมในบัญชีตนทุนขาย
- ตนทุนขาย
- (กลับรายการ) การปรับลดมูลคาเปนมูลคาสุทธิท่ีคาดวาจะไดรับ          
รวม

53,289
33,432
10,661
97,382
(2,262)
95,120

541,713
       211
541,924

64,654
42,301
12,809

119,764
(2,051)

117,713

468,865
(360)

468,505

53,504
33,594
5,732

92,830
(2,262)
90,568

548,356
211

548,567

64,917
42,496
6,591

114,004
(2,051)

111,953

475,339
(360)

474,979

งบการเงินรวม
2568 2567

(พันบาท)

2568 2567
งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

8.  เงินลงทุนในบริษัทยอย

บริษัทยอย
บริษัท พรอมขนสง จำกัด

รวม

การบริการขนสงสินคา

สัดสวนความเปนเจาของลักษณะธุรกิจ ทุนชำระแลว
2568 25672568 2567

100 100 80,000 80,000

ราคาทุน
2568 2567

80,000 80,000

เงินปนผลรับสำหรับป

2568 2567

80,000 80,000
-
-

(พันบาท)(รอยละ)

บริษัทยอยจดทะเบียนจัดตั้งและดำเนินธุรกิจในประเทศไทย

เงินลงทุนในบริษัทยอยสำหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม และเงินปนผลรับสำหรับแตละป มีดังนี้

-
-

9.  ที่ดิน อาคารและอุปกรณ  

ราคาทุน 
ณ วันที่ 1 มกราคม 2567
เพิ่มขึ้น
โอน 
โอนมาจากสินทรัพยสิทธิการใช
จำหนาย/ตัดจำหนาย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 และ 
1 มกราคม 2568
เพิ่มขึ้น
โอน
โอนมาจากสินทรัพยสิทธิการใช
จำหนาย/ตัดจำหนาย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

คาเส่ือมราคาและขาดทุนจากการดอยคา
ณ วันที่ 1 มกราคม 2567
คาเสื่อมราคาสำหรับป
โอนมาจากสินทรัพยสิทธิการใช
จำหนาย/ตัดจำหนาย
ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2567 และ 
1 มกราคม 2568
คาเสื่อมราคาสำหรับป
โอนมาจากสินทรัพยสิทธิการใช
จำหนาย/ตัดจำหนาย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

มูลคาสุทธิทางบัญชี
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

(พันบาท)

ที่ดินและ
สวนปรับปรุง

ที่ดิน

อาคารและ
สวนปรับปรุง

อาคาร

เครื่องจักร
และ

อุปกรณ

เครื่องตกแตง
และเคร่ืองใช
สำนักงาน ยานพาหนะ รวม

สินทรัพย
ระหวางกอสราง

และติดต้ัง

งบการเงินรวม

135,412

-

-

-

-

135,412

-

-

-

-

135,412

-

-

-

-

-

-

-

-

-

135,412

135,412

376,613

-

34,755

-

(251)

411,117

2,436 

9,844 

-

(44)

423,353

150,967

17,402

-

(40)

168,329

18,726

-

(4)

187,051

242,788

236,302

 385,485

2,655

9,453

6,948

(1,939)

402,602

1,498

16,785

-   

(775)

420,110

 196,442

23,649

2,637

(1,390)

221,338

25,024

-

(642)

245,720

181,264

174,390

11,817

268

221

-

(51)

12,255

275

96

-

(87)

12,539

10,737

465

-

(48)

11,154

406

-

(79)

11,481

1,101

1,058

274,964

2,083

1,113

3,481

(8,857)

272,784

426

3,515

13,580

(2,556)

287,749

126,549

14,367

1,071

(5,611)

136,376

14,352

2,505

(1,782)

151,451

136,408

136,298

34,792

31,769

(45,542)

-

-

21,019

15,496

(30,240)

-

-

6,275

-

-

-

-

-

-

-

-

-

21,019

6,275

 

1,219,083

36,775

-

10,429

(11,098)

1,255,189

20,131

-

13,580

(3,462)

1,285,438

484,695

55,883

3,708

(7,089)

537,197

58,508

2,505

(2,507)

595,703

717,992

689,735
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

ราคาทุน 
ณ วันที่ 1 มกราคม 2567
เพิ่มขึ้น
โอน
โอนมาจากสินทรัพยสิทธิการใช
จำหนาย/ตัดจำหนาย
ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2567 และ 
1 มกราคม 2568
เพิ่มขึ้น
โอน
จำหนาย/ตัดจำหนาย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

คาเสื่อมราคา
ณ วันที่ 1 มกราคม 2567
คาเสื่อมราคาสำหรับป
โอนมาจากสินทรัพยสิทธิการใช
จำหนาย/ตัดจำหนาย
ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2567 และ 
1 มกราคม 2568
คาเสื่อมราคาสำหรับป
จำหนาย/ตัดจำหนาย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

มูลคาสุทธิทางบัญชี
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

(พันบาท)

ที่ดินและ
สวนปรับปรุง

ที่ดิน

อาคารและ
สวนปรับปรุง

อาคาร

เครื่องจักร
และ

อุปกรณ

เครื่องตกแตง
และเคร่ืองใช
สำนักงาน ยานพาหนะ รวม

สินทรัพย
ระหวางกอสราง

และติดต้ัง

งบการเงินเฉพาะกิจการ

 

135,412

-

-

-

-

135,412

-

-

-

135,412

-

-

-

-

-

-

-

-

135,412

135,412

376,613

-

34,755

-

(251)

411,117

2,436

9,844

(44)

423,353

150,962

17,402

-

(40)

168,324

18,726

(3)

187,047

242,793

236,306

 384,149

2,633

9,453

6,948

(1,939)

401,244

1,444

16,785

(770)

418,703

195,573

23,470

2,637

(1,390)

220,290

24,859

(636)

244,513

180,954

174,190

 11,549

260

150

-

(51)

11,908

263

96

(87)

12,180

10,515

444

-

(48)

10,911

375

(79)

11,207

997

973

40,136

439

199

1,308

(1,183)

40,899

-

1,523

-

42,422

26,249

2,205

673

(630)

28,497

2,198

-

30,695

12,402

11,727

34,349

31,102

(44,557)

-

-

20,894

13,485

(28,248)

-

6,131

-

-

-

-

-

-

-

-

20,894

6,131

 

982,208

34,434

-

8,256

(3,424)

1,021,474

17,628

-

(901)

1,038,201

383,299

43,521

3,310

(2,108)

428,022

46,158

(718)

473,462

593,452

564,739

 ราคาทรัพยสินของกลุมบริษัทและบริษัทกอนหักคาเส่ือมราคาสะสมของอาคารและอุปกรณ ซ่ึงไดคิดคาเส่ือมราคาเต็ม
จำนวนแลว แตยังคงใชงานจนถึง ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 มีจำนวน 286 ลานบาท และ 156 ลานบาท ตามลำดับ (2567: 
195 ลานบาท และ 141 ลานบาท ตามลำดับ)

 กลุมบริษัทและบริษัทนำท่ีดินพรอมส่ิงปลูกสรางและยานพาหนะสวนใหญไปค้ำประกันสินเช่ือท่ีไดรับจากธนาคารพาณิชย

10.  สัญญาเชา 

78,742

20,905

96,996

196,643

15,528

17,368

93,761

126,657

76,808

20,905

10,371

108,084

14,877

17,368

8,953

41,198

ณ วันที่ 31 ธันวาคม
งบการเงินรวม
2568 2567

(พันบาท)

2568 2567
งบการเงินเฉพาะกิจการ

สินทรัพยสิทธิการใช
ที่ดินพรอมสิ่งปลูกสราง
เครื่องจักร
ยานพาหนะ
รวม
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

 ในป 2568 สินทรัพยสิทธิการใชของกลุมบริษัทและบริษัทเพ่ิมข้ึนเปนจำนวน 99 ลานบาท และ 80 ลานบาท ตามลำดับ
(2567: 39 ลานบาท และ 4 ลานบาท ตามลำดับ) 

 กลุมบริษัทเชาที่ดินพรอมสิ่งปลูกสรางหลายแหงเปนระยะเวลา 3 - 20 ป โดยมีสิทธิตออายุสัญญาเชาเมื่อสิ้น
สุดอายุสัญญา คาเชากำหนดชำระเปนรายเดือนตามอัตราที่ระบุไวในสัญญา และมีสัญญาเชาเครื่องจักร อุปกรณและ
ยานพาหนะและจายคาเชาคงที่ โดยเงื่อนไขในการจายชำระตามอัตราที่ระบุในสัญญา

 สิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเชา

 สัญญาเชาอสังหาริมทรัพยบางสัญญาใหสิทธิกลุมบริษัทในการเลือกขยายอายุสัญญาเชาภายในหนึ่งเดือนกอน
สิ้นสุดระยะเวลาเชาท่ีบอกเลกิไมได ในทางปฏบัิติกลุมบรษัิทจะพิจารณารวมสทิธิในการขยายอายสัุญญาเชาสำหรับสัญญา
เชาใหมเพ่ือใหมคีวามยดืหยุนในการดำเนนิงาน สทิธเิลือกในการขยายอายสุญัญาเชาเปนสทิธท่ีิใหกลุมบรษิทัเปนผูมีสทิธิ
เลือกโดยผูใหเชาไมมีสิทธิดังกลาว กลุมบริษัทจะประเมินต้ังแตวันท่ีสัญญาเชาเร่ิมมีผลวามีความแนนอนอยางสมเหตุสมผลท่ีจะใช
สิทธิในการขยายอายุสัญญาเชาหรือไม  และกลุมบริษัทจะทบทวนการประเมินวายังมีความแนนอนอยางสมเหตุสมผลท่ีจะใช
สิทธเิลือกในการขยายอายุสัญญาเชาหรือไม หากมีเหตุการณสำคัญหรือมีการเปล่ียนแปลงสถานการณอยางมีสาระสำคัญซ่ึงอยู
ภายใตการควบคุมของกลุมบริษัท 

9,879
2,537
5,370
4,625
1,260

 ในป 2568 กระแสเงินสดจายทั้งหมดของสัญญาเชาของกลุมบริษัทและบริษัท มีจำนวน 46 ลานบาท และ 
19 ลานบาท ตามลำดับ (2567: 43 ลานบาท และ 18 ลานบาท ตามลำดับ)

สำหรับปส้ินสุด วันที่ 31 ธันวาคม
งบการเงินรวม
2568 2567

(พันบาท)

2568
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567

จำนวนที่รับรูในกำไรหรือขาดทุน  
คาเสื่อมราคาของสินทรัพยสิทธิการใช
   - ที่ดินและสิ่งปลูกสราง
   - เครื่องจักรและเครื่องใชสำนักงาน
   - ยานพาหนะ
ดอกเบี้ยจายของหนี้สินตามสัญญาเชา
คาใชจายสัญญาเชาระยะสั้น

7,729
2,215
5,050
3,803
1,917

9,228
2,537

992
2,596
1,069

7,078
2,215
1,022
1,489
1,739

เงินเบิกเกินบัญชี
เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน
เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
หนี้สินตามสัญญาเชา 
รวมหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย

 28,156
60,000

   -
137,747
225,903

รวม

19,431
77,000

646
80,366

177,443

รวม

 28,156
60,000
       -

-
88,156

 -
-
-

137,747
137,747

 19,431
77,000

646
-

97,077

 -
-
-

80,366
80,366

สวนที่มี
หลักประกัน

สวนที่ไมมี
หลักประกัน รวม

สวนที่มี
หลักประกัน

สวนที่ไมมี
หลักประกัน รวม

(พันบาท)

2568 2567
งบการเงินรวม

11.  หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

9,899
55,000

-
64,899

-
-

94,205
94,205

9,899
55,000
94,205

159,104

-
72,000

-
72,000

-
-

31,917
31,917

-
72,000
31,917

103,917

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 กลุมบรษิทัและบรษิทัมวีงเงนิเบิกเกินบัญชจีากสถาบนัการเงนิในประเทศหลายแหง 
โดยมีอัตราดอกเบ้ียเทากับอัตราดอกเบ้ียเงินฝากประจำสวนท่ีเปนหลักประกันบวกรอยละ 1 ตอป และอัตราดอกเบ้ีย MOR 
ตอป (2567: อัตราดอกเบี้ยเทากับอัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจำสวนที่เปนหลักประกันบวกรอยละ 1 ตอป และอัตรา
ดอกเบ้ีย MOR ตอป)

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีสัญญาเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินในประเทศหลายแหง โดยมี
อัตราดอกเบี้ยคงที่รอยละ 2.95 - 3.00 ตอป (2567: อัตราดอกเบี้ยคงที่รอยละ 3.30 - 3.70 ตอป)

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุมบริษัทและบริษัทมีวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นซึ่งยังมิไดเบิกใช
เปนจำนวนเงินรวม 192 ลานบาท และ 175 ลานบาท ตามลำดบั (2567: 184 ลานบาท และ 168 ลานบาท ตามลำดับ) 

เงินเบิกเกินบัญชี
เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน
หนี้สินตามสัญญาเชา 
รวมหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย

สวนที่มี
หลักประกัน

สวนที่ไมมี
หลักประกัน รวม

สวนที่มี
หลักประกัน

สวนที่ไมมี
หลักประกัน รวม

(พันบาท)

2568 2567
งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

 กลุมบริษัทมีสัญญาเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินในประเทศหลายแหง โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้

10

15

1

-

-

-

-

ชำระคืนเปนรายงวด งวดละ 0.124 ลานบาท 

ยกเวนงวดสุดทายชำระเทากับเงินตนและ

ดอกเบ้ียท่ียังคงคาง ครบกำหนดชำระในเดือน 

มีนาคม 2568 

ชำระคืนเปนรายงวด งวดละ 0.30 ลานบาท 

ยกเวนงวดสุดทายชำระเทากับเงินตนและ

ดอกเบ้ียท่ียังคงคาง ครบกำหนดชำระในเดือน 

เมษายน 2568 

ชำระคืนเปนรายงวด งวดละ 21,500 บาท

ยกเวนงวดสุดทายชำระเทากับเงินตนและ

ดอกเบ้ียท่ียังคงคาง ครบกำหนดชำระในเดือน 

มิถุนายน 2568

7 มีนาคม 2561 

(วงเงิน 10 ลานบาท)

30 เมษายน 2561 

(วงเงิน 15 ลานบาท)

16 มิถุนายน 2563 

(วงเงิน 1 ลานบาท)

วันทำสัญญา
เบิกใช

ยอดคงเหลือ
ของเงินกูยืม

2568 25672568 2567 อัตราดอกเบี้ย เงื่อนไขการชำระเงิน
(ลานบาท) (รอยละตอป)

-

-

-

0.43

0.08

0.14

0.65

1.0

MLR - 1.0

1.0

 วงเงินเบิกเกินบัญชี เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินของกลุมบริษัท ค้ำประกันโดยท่ีดินพรอมส่ิงปลูกสราง ยานพาหนะ 
เงินฝากประจำของบริษัท และกรรมการของบริษัท นอกจากน้ีบริษัทไดทำสัญญาค้ำประกันกับสถาบันการเงินแหงหน่ึงสำหรับการค้ำ
ประกันการใชวงเงินเบิกเกินบัญชีและต๋ัวสัญญาใชเงิน ตามหมายเหตุขอ 4
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษัทยอยไดรับวงเงินบัตรเครดิตน้ำมันจากสถาบันการเงินแหงหน่ึง ซ่ึงบริษัทไดค้ำประกัน
วงเงินสินเช่ือดังกลาวดวยหนังสือค้ำประกันจากสถาบันการเงินแหงหน่ึง

12. เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น

เจาหนี้การคา
กิจการที่เกี่ยวของกัน
กิจการอื่นๆ
รวม

เจาหนี้หมุนเวียนอื่น
กิจการที่เกี่ยวของกัน
คาใชจายคางจาย
อื่นๆ
รวม
รวมเจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น

1,761
79,144
80,905

750
9,811
4,658

15,219
96,124

235
70,247
70,482

277
14,298
4,442

19,017
89,499

9,367
79,144
88,511

625
7,006
2,180
9,811

98,322

6,244
70,247
76,491

575
10,263
2,666

13,504
89,995

4

4

 สวนเกินมูลคาหุน ไดแก สวนตางของจำนวนเงินท่ีบริษัทไดรับจากการออกจำหนายหุนสูงกวามูลคาหุนท่ีจดทะเบียนไว 
สวนเกินมูลคาหุนนี้จะนำไปจายเปนเงินปนผลไมได

 ตามบทบญัญตัแิหงพระราชบัญญตับิรษิทัมหาชนจำกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตองจัดสรรทนุสำรอง 
(“สำรองตามกฎหมาย”) อยางนอยรอยละ 5 ของกำไรสุทธปิระจำปหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถาม)ี จนกวาสำรอง
ดังกลาวมีจำนวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสำรองนี้จะนำไปจายเปนเงินปนผลไมได 

งบการเงินรวม
2568 2567

(พันบาท)
2568 2567

งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ

13.  สวนเกินมูลคาหุนและสำรองตามกฎหมาย

14.  สวนงานดำเนินงานและการจำแนกรายได
 ผูบริหารพิจารณาวากลุมบริษัทมี 3 สวนงานที่รายงาน ซึ่งเปนหนวยงานธุรกิจที่สำคัญของกลุมบริษัทที่มีสินคา
และการบริการที่แตกตางกัน และมีการบริหารจัดการแยกตางหาก เนื่องจากใชเทคโนโลยีและกลยุทธทางการตลาดที่
แตกตางกัน การดำเนินงานของแตละสวนงานที่รายงานของกลุมบริษัทโดยสรุปมีดังนี้ 

 สวนงานท่ี  1  :  สวนงานผลิตและจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีต
 สวนงานท่ี  2  :  สวนงานขายพรอมติดตั้ง
 สวนงานท่ี  3  :  สวนงานบริการขนสงสินคา
 กลุมบริษัทดำเนินธุรกิจเฉพาะในประเทศไทยเทานั้น

 ผลการดำเนินงานของแตละสวนงานวัดโดยใชกำไรกอนหักภาษีเงินไดของสวนงาน ซึ่งนำเสนอในรายงานการ
จัดการภายในและสอบทานโดยผูมีอำนาจตัดสินใจสูงสุดดานการดำเนินงานของกลุมบริษัท ผูบริหารเชื่อวาการใชกำไร
กอนหักภาษีเงินไดในการวัดผลการดำเนินงานนั้นเปนขอมูลที่เหมาะสมในการประเมินผลการดำเนินงานของสวนงาน
และสอดคลองกับกิจการอื่นที่ดำเนินธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกัน ทั้งนี้การกำหนดราคาระหวางสวนงานเปนไปตาม
การซื้อขายตามปกติธุรกิจ
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

(ก) ลูกคารายใหญ 

 รายไดจากลูกคารายหน่ึงจากสวนงานท่ี 1 และ 2 ของกลุมบริษัทเปนเงินประมาณ 98.7 ลานบาท (2567: 142.8 ลานบาท)
จากรายไดรวมของกลุมบริษัท

(ข) สินทรัพยและหนี้สินที่เกิดจากสัญญา

สินทรัพยท่ีเกิดจากสัญญา
มูลคางานตามสัญญา

การรับรูรายไดตามอัตราสวนของงานท่ีทำเสร็จ
หัก  มูลคางานบริการที่เรียกเก็บ
หัก คาเผื่อผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดข้ึน
รวมสินทรัพยที่เกิดจากสัญญา

ลูกหน้ีเงินประกันผลงานตามสัญญา (รวมอยูในสินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น)

242,416

225,247
(200,401)
  (2,150)
22,696

18,849

244,425

211,503
(162,036)

(962)
48,505

21,994

(พันบาท)
2568 2567

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ

  สินทรัพยท่ีเกิดจากสัญญาสวนใหญเก่ียวของกับสิทธขิองกลุมบริษัทท่ีจะไดรับส่ิงตอบแทนจากสัญญาขายพรอมติดต้ัง
โครงสรางสำเร็จรูปที่กลุมบริษัทใหบริการแลวแตยังไมไดเรียกเก็บเงินจากลูกคา ณ วันท่ีรายงาน

 ยอดคงเหลือของสินทรัพยท่ีเกิดจากสัญญา ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 มีระยะเวลาท่ีคาดวาจะเรียกชำระภายใน 
12 เดือน

 กลุมบริษัทมีหน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ท่ีรบัรูเปนรายไดในระหวางป 2568 จำนวน 4.61 
ลานบาท (2567: กลุมบริษัทมีหน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ท่ีรับรูเปนรายไดในระหวางป 2567 จำนวน 
17.1 ลานบาท)

(ค) รายไดที่คาดวาจะรับรูในอนาคตจากภาระที่ยังปฏิบัติไมเสร็จสิ้น

 ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2568 บรษัิทมีรายไดท่ีคาดวาจะรับรูในอนาคตจากภาระท่ียังปฏิบัติไมเสร็จส้ินของสัญญาท่ีทำ
กับลูกคาจำนวน 79 ลานบาท (2567: จำนวน 78 ลานบาท) ซ่ึงบริษัทจะรับรูรายไดดังกลาวเม่ือลูกคามีอำนาจควบคุมในสินคา
หรือบริการ 

หนี้สินท่ีเกิดจากสัญญา
มูลคางานตามสัญญา

มูลคางานท่ีเรียกเก็บ
หัก การรับรูรายไดตามอัตราสวนของงานที่ทำเสร็จ
รวมหนี้สินที่เกิดจากสัญญา

 

182,500

129,745
(112,480)

17,265

 

119,965

97,508
(89,578)

7,930

(พันบาท)
2568 2567

งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2568 2567 2568 2567
(พันบาท)

การเปล่ียนแปลงในสินคาสำเร็จรูป
วัตถุดิบและวัสดุส้ินเปลืองใชไป
ตนทุนบริการ
(กลับรายการ) ขาดทุนจากการปรับลดมูลคา
สินคาคงเหลือ
คาใชจายผลประโยชนของพนักงาน
คาเส่ือมราคาและคาตัดจำหนาย
คาซอมแซมและบำรุงรักษา
คาขนสง
คาสาธารณูปโภค
อื่นๆ
รวมตนทุนขาย ตนทุนการใหบริการ ตนทุนใน
การจัดจำหนายและ คาใชจายในการบริหาร

11,365
504,954
62,558

211
130,847
76,995
16,642
1,467
7,557

133,812

946,408

8,378
438,020
143,319

(360)
134,284
71,596
15,436
4,125
7,304

93,862

915,964

11,412
509,738
62,558

211
111,231
59,570
5,320

64,736
7,498

122,374

954,648

8,346
440,762
141,255

(360)
117,007
54,493
5,374

64,761
7,245

86,769

925,652

16.  ภาษีเงินได

15.  คาใชจายตามธรรมชาติ

ภาษีเงินไดของงวดปจจุบัน
สำหรับงวดปจจุบัน 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 
การเปล่ียนแปลงของผลตางชั่วคราว
รวมภาษีเงินได

ภาษีเงินไดท่ีรับรูในกำไรหรือขาดทุน

3,954

275
4,229

13,272

1,532
14,804

3,954

(1,377)
2,577

13,272

(1,021)
12,251

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2568 2567 25672568
(พันบาท)

กำไรกอนภาษีเงินไดรวม
จำนวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได
คาใชจายตองหามทางภาษี
คาใชจายท่ีมีสิทธิหักไดเพ่ิม
อ่ืนๆ
รวม

อัตราภาษี
(รอยละ) (พันบาท)

2568
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567

20

17

24,580

4,916

178

(280)

(585)

4,229

20

20

75,374

15,075

384

(523)

(132)

14,804

การกระทบยอดเพื่อหา
อัตราภาษีท่ีแทจริง

อัตราภาษี
(รอยละ) (พันบาท)

อัตราภาษี
(รอยละ) (พันบาท)

2568 2567

20

17

14,905

2,981

173

(175)

(402)

2,577

20

20

65,376

13,075

370

(270)

(924)

12,251

อัตราภาษี
(รอยละ) (พันบาท)
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

รวม
การหักกลบรายการของภาษี

สินทรัพย (หน้ีสิน) ภาษีเงินได
รอการตัดบัญชีสุทธิ 

2568

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2567

ภาษีเงินไดรอการตัดบญัชี
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม

2568 2567 2568 2567 2568 2567
สินทรัพย หนี้สิน สินทรัพย หน้ีสิน

39,536

(37,271)

2,265

25,295

(24,407)

888

(54,187)

37,271

(16,916)

(39,671)

24,407

(15,264)

27,481

(25,216)

2,265

13,631

(12,743)

888

(25,216)

25,216

-

(12,743)

12,743

-

งบการเงินรวม
บันทึกเปน(รายจาย) / รายไดใน

ณ วันท่ี
1 มกราคม

(พันบาท)

กำไร
หรือขาดทุน

กำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน

ณ วันท่ี
31 ธันวาคมภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

2568
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
ลูกหนี้การคา
สินทรัพยท่ีเกิดจากสัญญา
สินคาคงเหลือ
สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น
หนี้สินตามสัญญาเชา
ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสำหรับ
ผลประโยชนพนักงาน
ประมาณการหนี้สินคารื้อถอนอาคาร
ยอดขาดทุนยกไป
รวม

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
อาคารและอุปกรณ
สินทรัพยสิทธกิารใช
รวม
สุทธิ

 

1,506
193
410
18

16,077

4,699
1,059
1,333

25,295

(14,340)
(25,331)
(39,671)
(14,376)

 

(168)
238
42

(18)
11,506

913
594

1,134
14,241

(998)
(13,518)
(14,516)

(275)

 
-
-
-
-
-

-
-
-

-

-
-
-
-

 
1,338

431
452

-
27,583

5,612
1,653
2,467

39,536

(15,338)
(38,849)
(54,187)
(14,651)

(พันบาท)
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

2567
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
ลูกหนี้การคา
สินทรัพยท่ีเกิดจากสัญญา
สินคาคงเหลือ  
สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น
หนี้สินตามสัญญาเชา
ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสำหรับ
ผลประโยชนพนักงาน
ประมาณการหนี้สินคารื้อถอนอาคาร
ยอดขาดทุนยกไป
รวม

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
อาคารและอุปกรณ
สินทรัพยสิทธกิารใช
รวม
สุทธิ

 
1,411

36
482

-
16,120

4,087
1,059
1,073

24,268

(15,240)
(21,872)
(37,112)
(12,844)

95
 157

     (72)
18

 (43)

612
-

260
1,027

900
(3,459)
(2,559)
(1,532)

-
-
-
-
-

-
-
-
-

-
-
-
-

1,506
193
410
18

16,077

4,699
1,059
1,333

25,295

(14,340)
(25,331)
(39,671)
(14,376)

งบการเงินรวม
บันทึกเปน(รายจาย) / รายไดใน

ณ วันท่ี
1 มกราคม

(พันบาท)

กำไร
หรือขาดทุน

กำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน

ณ วันท่ี
31 ธันวาคมภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2568
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
ลูกหนี้การคา
สินทรัพยท่ีเกิดจากสัญญา
สินคาคงเหลือ  
สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน
หนี้สินตามสัญญาเชา
ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสำหรับ
ผลประโยชนพนักงาน
ประมาณการหนี้สินคารื้อถอนอาคาร
รวม

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
อาคารและอุปกรณ
สินทรัพยสิทธกิารใช
รวม
สุทธิ

2567
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
ลูกหนี้การคา
สินทรัพยท่ีเกิดจากสัญญา
สินคาคงเหลือ
สินทรัพไมหมุนเวียนอ่ืน
หนี้สินตามสัญญาเชา
ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสำหรับ
ผลประโยชนพนักงาน
ประมาณการหนี้สินคารื้อถอนอาคาร
รวม

 

1,506
193
410
18

6,383

4,062
1,059

13,631

(4,503)
(8,240)

(12,743)
888

1,404
36

482
-

8,841

3,436
1,059

15,258

(168)
238
42

(18)
12,458

704
594

13,850

425
(12,898)
(12,473)

1,377

102
157
(72)
18

(2,458)

626
-

(1,627)

 

-
-
-
-
-

-
-
-

-
-
-
-

-
-
-
-
-

-
-
-

 

1,338
431
452

-
18,841

4,766
1,653

27,481

(4,078)
(21,138)
(25,216)

2,265

1,506
193
410
18

6,383

4,062
1,059

13,631

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
อาคารและอุปกรณ
สินทรัพยสิทธกิารใช
รวม
สุทธิ

(4,982)
(10,409)
(15,391)

(133)

479
2,169
2,648
1,021

-
-
-
-

(4,503)
(8,240)

(12,743)
888

บันทึกเปน(รายจาย) / รายไดใน

ณ วันท่ี
1 มกราคม

(พันบาท)

กำไร
หรือขาดทุน

กำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืน

ณ วันท่ี
31 ธันวาคมภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

17.  กำไรตอหุน

20,351

680,000

0.03

งบการเงินรวม
2568 2567

(พันบาท/พันหุน)
2568 2567

งบการเงินเฉพาะกิจการ

กำไรที่เปนสวนของผูถือหุนสามัญของบริษัท 
(ขั้นพื้นฐาน)

จำนวนหุนสามัญที่ออกจำหนายแลว
จำนวนหุนสามัญโดยวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ำหนัก
(ขั้นพื้นฐาน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม

กำไรตอหุน (ขั้นพื้นฐาน) (บาท)

60,571

680,000

0.09

12,328

680,000

0.02

53,125

680,000

0.08

 ผูถือหุนของกลุมบริษัทไดอนุมัติเงินปนผลดังตอไปนี้

ป 2568
เงินปนผลประจำป 2567

ป 2567
เงินปนผลประจำป 2566

8 เมษายน 2568

10 เมษายน 2567

พฤษภาคม 2568

พฤษภาคม 2567

0.06

0.08

40.80

54.40

(ก) มูลคาตามบัญชีและมูลคายุติธรรม

กลุมบริษัทมีสินทรัพยทางการเงินและหนี้สินทางการเงินไดแก เงินฝากสถาบันการเงินที่มีขอจำกัดในการใช
และเงินกูยืมจากสถาบันการเงนิท่ีวัดมูลคาดวยราคาทุนตัดจำหนาย เนื่องจากเงินกูยืมดังกลาวมีอัตราดอกเบ้ียใกลเคียง
กับอัตราดอกเบี้ยในตลาด กลุมบริษัทจึงประมาณมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินใกลเคียงกับมูลคา
ตามบัญชีที่แสดงในงบฐานะการเงิน 

(ข) นโยบายการจัดการความเสี่ยงทางดานการเงิน

 กรอบการบริหารจัดการความเสี่ยง 

 คณะกรรมการบริษัทของกลุมบริษัทมีความรับผิดชอบโดยรวมในการจัดใหมีและการควบคุมกรอบการบริหารความเส่ียง
ของกลุมบรษิทัคณะกรรมการบรษัิทจัดตัง้คณะกรรมการบริหารความเสีย่งซึง่รับผดิชอบในการพัฒนาและตดิตามนโยบาย
การบริหารความเสี่ยงของกลุมบริษัท คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะรายงานการดำเนินการดังกลาวตอคณะ
กรรมการบริษัทอยางสม่ำเสมอ

19.  เครื่องมือทางการเงิน

18.  เงินปนผล

วันที่อนุมัติ
(บาท)

กำหนดจาย

เงินปนผล

อัตราเงิน

ปนผลตอหุน จำนวนเงิน
(ลานบาท)
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

 นโยบายการบริหารความเสี่ยงของกลุมบริษัทจัดทำขึ้นเพื่อระบุและวิเคราะหความเสี่ยงที่กลุมบริษัทเผชิญ
เพื่อกำหนดระดับความเสี่ยงที่เหมาะสม รวมถึงควบคุมและติดตามความเสี่ยงใหอยูในระดับที่ยอมรับได นโยบายและ
ระบบการบรหิารความเส่ียงไดรบัการทบทวนอยางสมำ่เสมอเพ่ือใหสะทอนการเปลี่ยนแปลงของสภาวการณในตลาดและ
การดำเนินงานของกลุมบริษัท กลุ มบริษัทมีเปาหมายในการรักษาสภาพแวดลอมการควบคุมใหเปนระเบียบและ
มีประสิทธิผลโดยจัดใหมีการฝกอบรมและกำหนดมาตรฐานและขั้นตอนในการบริหารเพื่อใหพนักงานทั้งหมดเขาใจถึง
บทบาทและภาระหนาที่ของตน

 คณะกรรมการตรวจสอบของกลุมบรษัิท กำกับดูแลวาผูบรหิารมีการติดตามการปฏบัิติตามวธิปีฏบัิตแิละนโยบาย
การบรหิารความเสีย่งและทบทวนความเพยีงพอของกรอบการบรหิารความเสีย่งใหสอดคลองกับความเส่ียงท่ีกลุมบริษทั 
เผชิญอยู คณะกรรมการตรวจสอบของกลุมบรษิทั กำกับดแูลโดยผานทางผูตรวจสอบภายใน ผูตรวจสอบภายในทำหนาท่ี
ในการทบทวนการควบคมุและวธิกีารปฏบิัตใินการบรหิารความเสี่ยงอยางสม่ำเสมอและในกรณพิีเศษและจะรายงานผล
ที่ไดตอคณะกรรมการตรวจสอบ

 (ข.1) ความเสี่ยงดานเครดิต

 ความเสี่ยงดานเครดิตเปนความเสี่ยงจากการสูญเสียทางการเงินของกลุมบริษัท หากลูกคาหรือคูสัญญาตาม
เครื่องมอืทางการเงนิไมสามารถปฏบิัตติามภาระผกูพันตามสญัญา ซึ่งโดยสวนใหญเกิดจากลกูหนี้ทีเ่ปนลกูคากลุมบริษทั

 (ข.1.1) ลูกหนี้การคาและสินทรัพยที่เกิดจากสัญญา

 ความเสี่ยงดานเครดิตของกลุมบริษัทไดรับอิทธิพลมาจากลักษณะเฉพาะตัวของลูกคาแตละราย อยางไรก็ตาม 
ผูบริหารตองพิจารณาถึงปจจัยอื่นๆ ซึ่งอาจสงผลตอความเสี่ยงดานเครดิตของลูกคา ซึ่งรวมถึงความเสี่ยงของการผิดนัด
ชำระซึ่งเกี่ยวของกับอุตสาหกรรมและประเทศที่ลูกคาดำเนินธุรกิจอยู รายละเอียดการกระจุกตัวของรายไดเปดเผยใน
หมายเหตุขอ 14

 กลุมบรษิทัจำกัดความเส่ียงดานเครดิตของลูกหนีก้ารคาดวยการกำหนดระยะเวลาการจายชำระสงูสดุที ่120 วนั
และมีการติดตามยอดคงคางของลูกหน้ีการคาอยางสม่ำเสมอ กลุมบริษัทพิจารณาการดอยคาทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
อัตราการตั้งสำรองของผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้นคำนวณโดยพิจารณาจากอายุหนี้คงคางนับจากวันที่ถึง
กำหนดชำระสำหรบัลกูหนี ้และสะทอนผลแตกตางระหวางสภาวะเศรษฐกิจในอดตีที่ผานมา สภาวะเศรษฐกิจในปจจบัุน
และมุมมองของกลุมบริษัทที่มีตอสภาวะเศรษฐกิจตลอดอายุที่คาดการณไวของลูกหนี้

 ขอมูลเกี่ยวกับลูกหนี้การคาและสินทรัพยที่เกิดจากสัญญาเปดเผยในหมายเหตุขอ 6 และ 14 ตามลำดับ

 (ข.1.2) การค้ำประกัน

บรษัิทมีนโยบายใหการค้ำประกันทางการเงินและสนับสนุนทางการเงินเพ่ือชำระหน้ีสินบริษัทยอย ดูหมายเหตุขอ 4

 (ข.2) ความเสี่ยงดานสภาพคลอง

 กลุมบริษัทกำกับดูแลความเสี่ยงดานสภาพคลองและรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดที่ผู
บริหารพิจารณาวาเพียงพอในการจัดหาเงินเพื่อใชในการดำเนินงานของกลุมบริษัทและลดผลกระทบจากความผันผวน
ในกระแสเงินสด 
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

มูลคา
ตามบัญชี

ภายใน 1 ป
หรือนอยกวา

มากกวา 1 ป 
แตไมเกิน 2 ป

มากกวา 2 ป 
แตไมเกิน 5 ป มากกวา 5 ป รวม

(พันบาท)

กระเเสเงนิสดตามสัญญา
งบการเงินรวม

2568
หนี้สินทางการเงิน
เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร
เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมุนเวียนอื่น 
หนี้สินที่เกิดจากสัญญา
เงินกูยืมจากสถาบันการเงิน
หนี้สินตามสัญญาเชา

2567
หนี้สินทางการเงิน
เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร
เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีหมนุเวยีนอ่ืน 
หนี้สินที่เกิดจากสัญญา
เงินกูยืมจากสถาบันการเงิน
หนี้สินตามสัญญาเชา

28,156
96,124
17,265
60,000

137,747
339,292

19,431
89,499
7,930

77,646
80,366

274,872

28,156
96,124
17,265
60,114
35,586

237,245

19,431
89,499
7,930

78,013
37,612

232,485

-
-
-
-

30,276
30,276

-
-
-
-

24,648
24,648

-
-
-
-

35,948
35,948

-
-
-
-

20,304
20,304

-
-
-
-

55,784
55,784

-
-
-
-

2,337
2,337

28,156
96,124
17,265
60,114

157,594
359,253

19,431
89,499
7,930

78,013
84,901

279,774

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

2568
หนี้สินทางการเงิน
เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร
เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีหมุนเวียนอ่ืน
หนี้สินที่เกิดจากสัญญา
เงินกูยืมจากสถาบันการเงิน
หนี้สินตามสัญญาเชา

2567
หนี้สินทางการเงิน
เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีหมุนเวียนอ่ืน
หนี้สินที่เกิดจากสัญญา
เงินกูยืมจากสถาบันการเงิน
หนี้สินตามสัญญาเชา

9,899
98,322
17,265
55,000
94,205

274,691

89,995
7,930

72,000
31,917

201,842

9,899
98,322
17,265
55,081
13,239

193,806

89,995
7,930

72,322
14,163

184,410

-
-
-
-

15,533
15,533

-
-
-

7,657
7,657

-
-
-
-

27,002
27,002

-
-
-

9,458
9,458

-
-
-
-

55,784
55,784

-
-
-

2,337
2,337

9,899
98,322
17,265
55,081

111,558
292,125

89,995
7,930

72,322
33,615

203,862

มูลคา
ตามบัญชี

ภายใน 1 ป
หรือนอยกวา

มากกวา 1 ป 
แตไมเกิน 2 ป

มากกวา 2 ป 
แตไมเกิน 5 ป มากกวา 5 ป รวม

(พันบาท)

กระเเสเงนิสดตามสัญญา
งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

ตารางตอไปน้ีแสดงระยะเวลาการครบกำหนดคงเหลอืตามสญัญาของหนี้สนิทางการเงนิ ณ วนัทีร่ายงาน โดยจำนวนเงิน
เปนจำนวนขั้นตนซ่ึงไมไดคิดลด รวมดอกเบ้ียตามสัญญาและไมรวมผลกระทบหากหักกลบตามสัญญา 
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บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน
สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568

 (ข.3) ความเสี่ยงดานตลาด

 กลุมบริษทัมคีวามเส่ียงท่ีมลูคายตุธิรรมหรือกระแสเงนิสดในอนาคตของเครื่องมอืทางการเงินจะมคีวามผนัผวน
อันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงของราคาตลาด ความเสี่ยงดานตลาดไดแก ความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ย

 ความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ยเปนความเสี่ยงทีเ่กิดจากการเปลี่ยนแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบ้ียตลาดซึ่งสง
ผลกระทบตอผลการดำเนินงานและกระแสเงินสดของกลุมบริษัท เนื่องจากเงินกูยืมสวนใหญมีอัตราดอกเบี้ยผันแปร 
กลุมบริษัทมีฐานะเปดตอความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ยโดยหลักมาจากเงินกูยืม (ดูหมายเหตุขอ 11) 

 การวเิคราะหความออนไหวในกระแสเงนิสดของเครื่องมอืที่มอีัตราดอกเบ้ียผนัแปร 

 การเปลีย่นแปลงของอัตราดอกเบ้ียท่ี 1% ซ่ึงเปนไปไดอยางสมเหตสุมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยต้ังอยูบนขอสมมติ
ทีว่าตวัแปรอ่ืนมีคาคงที่

28,156

 

19,508 9,899 -

ความเสี่ยงดานอัตราดอกเบี้ย 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินรวม
2568 2567

(พันบาท)

2568 2567
งบการเงินเฉพาะกิจการ

เครื่องมือทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยผันแปร
เงินกูยืมจากสถาบันการเงิน

(65)
(65)

อัตราดอกเบ้ีย

เพ่ิมข้ึน 1%

กำไรหรือขาดทุน สวนของผูถือหุนสุทธิจากภาษี

อัตราดอกเบ้ีย

ลดลง 1%

อัตราดอกเบ้ีย

เพ่ิมข้ึน 1%

อัตราดอกเบ้ีย

ลดลง 1%

งบการเงินรวม

เครื่องมือทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยผันแปร
ความออนไหวของกระแสเงินสด (สุทธิ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567
65
65

(52)
(52)

52
52

 นโยบายของคณะกรรมการบริษัท คือการรักษาระดับเงินทุนใหม่ันคงเพ่ือรักษาความเช่ือม่ันของนักลงทุน เจาหน้ีและตลาด
และกอใหเกิดการพัฒนาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมีการกำกับดูแลผลตอบแทนจากการลงทุนอยางสม่ำเสมอโดย
พิจารณาจากสัดสวนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดำเนินงานตอสวนของเจาของรวม ซ่ึงไมรวมสวนไดเสียท่ีไมมีอำนาจควบคุม 
อีกทั้งยังกำกับดูแลระดับการจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนสามัญ

20.  การบริหารจัดการทุน

21.  ภาระผูกพันกับบคุคลหรือกิจการที่ไมเกี่ยวของกัน

18

32

 

-

29

18

31

-

27

งบการเงินรวม
2568 2567

(ลานบาท)

2568 2567
งบการเงินเฉพาะกิจการ

ภาระผูกพันรายจายฝายทุน
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ

ภาระผูกพันอื่นๆ
หนังสือค้ำประกันจากธนาคาร

22.  เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทเม่ือวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2569 คณะกรรมการมีมติใหเสนอตอผูถือหุนเพ่ืออนมัุติ
การจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.03 บาท เปนจำนวนเงิน 20.40 ลานบาท ทั้งนี้การจายเงินปนผลดังกลาวขึ้นอยูกับ
การอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุน
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เอกสารแนบ 2

รายชื่อกรรมการ ตำแหนง / บริษัท พรอมขนสง จำกัด

1. นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร       

2. นางสาวอรวรรณ ศลิษฏอรรถกร         

3. นายปฏิเวธ ศลิษฏอรรถกร          

4. นายคมสัน ศลิษฏอรรถกร            

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทยอย
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 บริษัทไดแตงตั้งบริษัท เอ็มเอ คอนซัลติ้ง จำกัด เปนผูตรวจสอบภายใน โดยมี นายสาโรช พิริยะสถิต ซึ่งไดรับ
แตงตั้งจากบริษัท บริษัท เอ็มเอ คอนซัลติ้ง จำกัด ใหเปนหัวหนางานตรวจสอบภายใน ภายนอกองคกร (Outsource) 

ของบรษัิท โดยมีรายละเอียดดงัน้ี
   
นายสาโรช พิริยะสถิต

อายุ     44  ป 

สัญชาติ    ไทย

วุฒิการศึกษา / คุณวุฒิพิเศษ

 •  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบัญชี) มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ
 •  ผูสอบบัญชีรบัอนุญาต (CPA) ทะเบียนเลขท่ี 8584
 •  หุนสวนสำนกังาน บริษัท เอ็มเอ คอนซลัต้ิง จำกัด (ป 2556 - ปจจุบัน)

ประวัติการฝกอบรม

 •  กรอบการบรหิารความเส่ียงตามแนวทาง COSO ERM 2017
 •  กรอบการควบคุมภายในแบบบูรณาการ (COSO 2013 Internal Control)
 •  สรางความเขาใจระบบการควบคมุภายใน

 •  ตัวอยางการทดสอบระบบการควบคุมภายในใหมีคุณภาพ

สัดสวนการถือหุนในบริษัท (%)   
 •  ไมมี

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

 •  ไมมี

ประสบการณทำงาน
 •  ดำเนินการตรวจสอบการควบคมุภายในสำหรับอุตสาหกรรมการผลิตและบริการผูบรโิภคในประเทศไทย
 •  ดำเนินการประเมินประสิทธิผลการออกแบบการควบคมุของข้ันตอนการปฏิบัติงาน

 •  ดำเนินการตรวจสอบประสิทธิผลการปฏิบัติงานของกิจกรรมการควบคุมท่ีสำคัญ
 •  ดำเนินการระบุขอบกพรองในการควบคุมภายใน
 •  ดำเนินการใหคำแนะนำในการแกไขดำเนินการตรวจสอบการควบคุมภายใน

 •  ดำเนินการใหคำปรึกษาเก่ียวกับการแปลง GAAP เปน IFRS 
 •  ดำเนินการใหคำปรึกษาลูกคาเก่ียวกับกระบวนการบริหารความเส่ียง
 •  ดำเนินการประเมินการควบคมุภายในสำหรับ IPO และผูตรวจสอบภายใน  

เอกสารแนบ 3
รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหนางานตรวจสอบภายใน และ
หัวหนางานกำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (compliance)
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ทรัพยสินท่ีใชในการประกอบธุรกิจ
1.  เงินลงทุนในบริษัทยอย
บริษัทประกอบธุรกิจผลิตและจัดจำหนายผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูปครบวงจร รวมไปถึงผลิตภัณฑคอนกรีต

ผสมเสร็จ โดยมีบริษัทยอยของบริษัทที่ดำเนินธุรกิจใหบริการขนสงสินคา ซึ่งตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีเงินลงทุนในบริษัทยอย จำนวน 1 บริษัท ดังนี้

2.  สินทรัพยถาวรท่ีใชในการประกอบธุรกิจ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 สินทรัพยถาวรที่ใชในการประกอบธุรกิจของบริษัทไมรวมสินทรัพยสิทธิการใช 

มมีลูคาสุทธติามบญัชหีลงัหักคาเสื่อมราคาและสำรองการดอยคาตางๆ ตามที่แสดงในงบการเงนิรวมของบรษิทั เทากับ

689.74 ลานบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

บริษัทยอย ลักษณะการประกอบธุรกิจ สัดสวนการถือหุน
(รอยละ)

มูลคาเงินลงทุนตามราคาทุนสุทธิ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

(ลานบาท)

PT บริการขนสงสินคา 100 80.00

รายการ ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน
มูลคาสุทธิตามบัญชี

ณ วันที่ 31ธันวาคม 2568
(ลานบาท)

ท่ีดินและสวนปรับปรุงท่ีดิน

อาคารและสวนปรับปรุงอาคาร

เคร่ืองจักร เคร่ืองมือและอุปกรณโรงงาน

เคร่ืองตกแตงติดต้ังและเคร่ืองใชสำนักงาน

ยานพาหนะ

สินทรัพยระหวางกอสรางและติดต้ัง

รวม

บริษัทเปนเจาของ

บริษัทเปนเจาของ

บริษัทและบริษัทยอยเปนเจาของ

บริษัทและบริษัทยอยเปนเจาของ

บริษัทยอยเปนเจาของ

บริษัทเปนเจาของ

บริษัทเปนเจาของ

หลักประกันกับสถาบันการเงิน

วงเงินกู ของบริษัท 257.00

ลานบาท

ไมมีภาระผูกพัน

ไมมีภาระผูกพัน

หลักประกันกับสถาบันการเงินของ

บริษัทยอยวงเงิน 27.00 ลานบาท

ไมมีภาระผูกพัน

ไมมีภาระผูกพัน

ไมมีภาระผูกพัน

135.41

236.30

53.85

120.54

1.06

20.71

103.86

11.73

6.28

689.74

เอกสารแนบ 4
ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับ
รายการประเมินราคาทรัพยสิน
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ทั้งนี้ รายการจำแนกสินทรัพยถาวรของบริษัท ตามที่ไดแสดงไวขางตนสามารถแสดงรายละเอียดจำแนกตาม

ประเภทของสินทรพัยและจำแนกตามบริษทั ไดดงัน้ี

 2.1 ที่ดนิและสวนปรับปรุงที่ดิน
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ท่ีดินและสวนปรับปรงุท่ีดินของบริษัทมีมูลคาสทุธิตามบัญชี ตามท่ีแสดงในงบการเงนิ

รวมของบริษัท เทากับ 76.20 ลานบาท และ เทากับ 59.21 ลานบาท ตามลำดับ โดยท่ีดิน มีรายละเอียดดังน้ี

2.2  อาคารและสวนปรับปรุงอาคาร
 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2568 อาคารและสวนปรบัปรงุอาคารมีมลูคาสทุธติามบญัช ีตามที่แสดงในงบการเงินรวม

ของบรษิทั เทากับ 236.30 ลานบาท มรีายละเอยีดดงัน้ี

 2.3  เคร่ืองจักร เคร่ืองมือ และอุปกรณโรงงาน
 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2568 เครื่องจักร เครื่องมือ และอุปกรณโรงงาน มมีลูคาสทุธติามบัญชขีองสนิทรพัย ตาม

ที่แสดงในงบการเงินรวมของบรษิทั เทากับ 174.39 ลานบาท โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี

บริษัท สถานที่ตั ้ง วัตถุประสงค
การใชงาน

ลักษณะ
กรรมสิทธิ์

ภาระผูกพันขนาดพื้นที่
(ไร-งาน-ตารางวา)

มูลคาสุทธิตามบัญชี
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568

(ลานบาท)

อ.ทามวง จ.กาญจนบุรี 

(ท่ีต้ังโรงงานทามวง)

อ.บางเลน จ.นครปฐม 

(ท่ีต้ังโรงงานบางเลน)

รวม

บริษัท

บริษัท

โรงงานผลิต

คอนกรีต

สำเร็จรูปและ

คอนกรีต

ผสมเสร็จ

เปนเจาของ

หลักประกันกับ

สถาบันการเงิน

ไมติดภาระผูกพัน

ไมติดภาระผูกพัน

ไมติดภาระผูกพัน

26 ไร 68 ตร.วา

12 ไร 1 งาน 74 ตร.วา

33 ไร 3 งาน 32 ตร.วา

15 ไร 53 ตร.วา

87 ไร 2 งาน 27 ตร.วา

10.78  

5.11

45.00

15.31

76.20

บริษัท สถานที่ตั ้ง วัตถุประสงคการใชงาน ลักษณะ
กรรมสิทธิ์

ภาระผูกพัน
มูลคาสุทธิตามบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568
(ลานบาท)

อ.ทามวง  จ.กาญจนบุรี 

อ.บางเลน จ.นครปฐม 

อ.นครชัยศรี จ.นครปฐม 

อ.พานทอง จ.ชลบุรี

อ.เมือง จ.นครปฐม 

อ่ืนๆ 

รวม

บริษัท

บริษัท

บริษัท

บริษัท

บริษัท

บริษัท

อาคารสำนักงานและอาคารโรงงานทามวง

อาคารสำนักงานและอาคารโรงงานทามวง

อาคารสำนักงานโรงงานบางเลน

อาคารสำนักงานโรงงานนครชัยศรี

อาคารสำนักงานโรงงานชลบุรี

อาคารสำนักงานโรงงานนครปฐม

อาคารสำนักงาน

เปนเจาของ

เปนเจาของ

เปนเจาของ

เปนเจาของ

เปนเจาของ

เปนเจาของ

หลักประกันกับ

สถาบันการเงิน

ไมติดภาระผูกพัน

หลักประกันกับ

สถาบันการเงิน

ไมติดภาระผูกพัน

ไมติดภาระผูกพัน

ไมติดภาระผูกพัน

ไมติดภาระผูกพัน

ไมติดภาระผูกพัน

11.84

13.95

23.58

146.18

3.25

12.92

1.05

23.53

236.30

บริษัท วัตถุประสงคการใชงาน ลักษณะ
กรรมสิทธิ์

ภาระผูกพัน
มูลคาสุทธิตามบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568
(ลานบาท)

บริษัท

บริษัทยอย

เคร่ืองจักรและอุปกรณสำหรับการผลิตสินคา

เคร่ืองจักรและอุปกรณสำหรับใหบริการขนสง

รวม

เปนเจาของ

เปนเจาของ

หลักประกันกับสถาบันการเงิน

ไมติดภาระผูกพัน

ไมติดภาระผูกพัน

53.85

120.34

0.20

174.39
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2.4  เคร่ืองตกแตงและเคร่ืองใชสำนักงาน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 เครื่องตกแตงและเครื่องใชสำนักงาน มีมูลคาสุทธิตามบัญชีของสินทรัพย ตามที่

แสดงในงบการเงินรวมของบริษัท เทากับ 1.06 ลานบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

 2.5  ยานพาหนะ
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2568 ยานพาหนะมมีลูคาสุทธติามบญัชขีองสินทรัพย ตามที่แสดงในงบการเงนิรวมของ

บริษทั เทากับ 136.30 ลานบาท โดยมรีายละเอียดดงัน้ี

2.6  สินทรัพยระหวางการกอสรางและตดิต้ัง
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2568 สนิทรพัยระหวางการกอสรางและตดิตั้งมมีลูคาสทุธติามบัญชขีองสนิทรพัย ตามท่ี

แสดงในงบการเงนิรวมของบรษิทั เทากับ 6.28 ลานบาท โดยมีรายละเอียดดงันี้

บริษัท วัตถุประสงคการใชงาน ลักษณะ
กรรมสิทธิ์

ภาระผูกพัน
มูลคาสุทธิตามบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568
(ลานบาท)

บริษัท

บริษัทยอย

ยานพาหนะสำหรับสำนักงานและโรงงาน

ยานพาหนะสำหรับสำนักงานและ

ใหบริการขนสงสินคา

รวม

เปนเจาของ

เปนเจาของ

ไมติดภาระผูกพัน

ไมติดภาระผูกพัน

หลักประกันกับสถาบันการเงิน

11.73

103.86

20.71

136.30

บริษัท รายละเอียด ลักษณะ
กรรมสิทธิ์

ภาระผูกพัน
มูลคาสุทธิตามบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568
(ลานบาท)

บริษัท

บริษัทยอย

การจัดทำแบบหลอผลิตภัณฑ และการ

กอสรางโรงซอมบำรุง

การปรับปรุงซอมแซมตัวถัง และงาน

กอสรางปรับปรุงหางรถพวง (หางสาล่ี)

รวม

เปนเจาของ

เปนเจาของ

ไมติดภาระผูกพัน

ไมติดภาระผูกพัน

6.13

0.15

6.28

บริษัท ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพันมูลคาสุทธิตามบัญชี
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 (ลานบาท)

บริษัท

บริษัทยอย 

รวม

เปนเจาของ

เปนเจาของ

ไมมีภาระผูกพัน

ไมมีภาระผูกพัน

0.97

0.09

1.06
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3.  สินทรัพยสิทธิการใชของบริษัท
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 มูลคาสุทธิตามบัญชีของสินทรัพยสิทธิการใชของบริษัท ตามที่แสดงในงบการเงิน

รวมของบริษัท เทากับ 196.64 ลานบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

4.  สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 มูลคาสุทธิตามบัญชีของสินทรัพยไมมีตัวตนของบริษัท ตามที่แสดงในงบการเงิน

รวมของบริษัท เทากับ 1.37 ลานบาท โดยมีนโยบายตัดจำหนายตามวิธีเสนตรงตามอายุการใชงานของสินทรัพย ซึ่ง

โปรแกรมคอมพิวเตอรมอีายกุารใชงาน 5 - 10 ป โดยมรีายละเอียดดังน้ี

5.  เคร่ืองหมายการคา เคร่ืองหมายบริการ สิทธิบัตร และอนุสิทธิบัตร
      1.  เครื่องหมายการคาและเครื่องหมายบริการที่บริษัท จดทะเบียน

ลำดับ รายการ รายละเอียด
มูลคาสุทธิตามบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568
(ลานบาท)

1

2

3

ที่ดนิอาคารโรงงานและอาคารสำนักงานกลุมบรษิัท

เชาสิทธิในการเชาที่ดินโดยอัตราคาเชากำหนดตาม

อัตราที่ระบุในสัญญา

เครื่องมอืและอุปกรณโรงงาน บริษทัเชาซื้อเคร่ืองมือ

และอุปกรณโรงงาน โดยอัตราคาเชาซื้อกำหนดตาม

อัตราที่ระบุในสัญญา

ยานพาหนะ กลุมบริษัทเชาซื ้อยานพาหนะ โดย

อัตราคาเชาซื้อกำหนดชำระเปนกำหนดตามอัตรา

ที่ระบุในสัญญา

อ.เมือง จ.นครปฐม  (ท่ีต้ังโรงงานนครปฐม)

อ.เมือง จ.กาญจนบุรี (ท่ีต้ังโรงงานวังสารภีและบริษัทยอย)

อ.พานทอง จ.ชลบุรี (ท่ีต้ังโรงงานชลบุรี)

อ.นครชัยศรี จ.นครปฐม (ท่ีต้ังโรงงานนครชัยศรี)

อ.บางใหญ จ.นนทบุรี (ท่ีต้ังโรงงานบางใหญ)

อ.บานคาย จ.ระยอง (ท่ีต้ังโรงงานบานคาย)

อ.เมือง จ.กาญจนบุรี (ท่ีต้ังโรงงานแกงเส้ียน)

รวม

ไดแก เคร่ืองผสมคอนกรีต เคร่ืองตัดพลาสมา Smart 

Green Solar Rooftop เปนตน

รวม

ยานพาหนะสำหรับสำนักงานและโรงงานของบริษัท

ยานพาหนะสำหรับสำนักงานและโรงงานของบริษัทยอย

รวม

รวมท้ังหมด

0.05

3.74

67.87

2.73

3.08

0.86

0.40

78.73

20.91

20.91

10.37

86.63

97.00

196.64

ลำดับ รายการ รายละเอียด
มูลคาสุทธิตามบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568
(ลานบาท)

1 ลิขสิทธิ์โปรแกรมคอมพิวเตอร ซอฟทแวรท่ีใชสำหรับการประกอบธุรกิจ 1.37

เครื่องหมายการคา กรรมสิทธิ์ วัตถุประสงค ระยะเวลา / สถานะเลขทะเบียน

บริษัท จัดการธุรกิจดานการจำหนายสินคาประเภท

วัสดุกอสรางและคอนกรีตสำเร็จรูป

23 พ.ค. 2559 - 22 พ.ค. 2569181115164

บริษัท ยงคอนกรีต จำกัด (มหาชน) 199



      2.  สิทธิบัตร

          บริษัทไดร ับสิทธิ ์ในการใชสิทธิบัตรการออกแบบผลิตภัณฑรั ้วสำเร็จรูปแตเพียงผู เดียว จาก

นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร ซึ่งเปนผูออกแบบผลิตภัณฑและเปนผูทรงสิทธิในสิทธิบัตร เพื่อไปผลิตเปนสินคา เพื่อ

การโฆษณาเผยแพรและขายใหแกลูกคาทั้งภายในและภายนอกประเทศ นับตั้งแตวันที่ผูอนุญาตไดยื่นคำขอสิทธิบัตร

ตลอดระยะเวลาที่สิทธิบัตรมีผลบังคับใช โดยไมมีการคิดคาตอบแทนแตอยางใด มีรายละเอียดดังตอไปนี้

ทั้งนี้นายสรรเพชญไดมกีารมอบสทิธใิหบรษิทัสามารถใชสิทธบิัตรดังกลาวในการผลติและจำหนายรัว้สำเรจ็รปู

ใหกับบริษัทแตเพียงผูเดียว โดยมีการจัดทำหนังสือการอนุญาตใหใชสิทธิในการผลิตและจำหนายตลอดอายุสิทธิบัตร

ทั้ง 9 ฉบับเปนลายลักษณอักษร โดยการมอบสิทธิมีผลนับตั้งแตคุณสรรเพชญไดยื่นคำขอสิทธิบัตรจนถึงวันหมดอายุ

ของสิทธิบัตร โดยบริษัทไดดำเนินการนำหนังสือการอนุญาตใชสิทธิบัตรดังกลาวไปจดทะเบียนกับกรมทรัพยสิน

ทางปญญาเพื่อใหมีผลบังคับใชตามกฎหมาย โดยบริษัทไดยื่นเรื ่องและชำระคาธรรมเนียมคำขอจดทะเบียนการ

อนุญาตใหใชสิทธิบัตรที ่สำนักงานพาณิชยจังหวัดกาญจนบุรีเรียบรอยแลว ทั ้งนี ้คุณสรรเพชญจะไมมีการคิด

คาตอบแทนจากการใชสิทธิบัตรจากบริษัทแตอยางใด

 บริษัทไดมีการพิจารณาทบทวนและแกไขนโยบายดานการลงทุนในหัวขอการลงทุนวิจัยและพัฒนา โดยเพิ่ม

แนวทางในการจดสิทธิบัตรของบริษัทอยางเปนลายลักษณอักษรใหชัดเจนวา ในอนาคตบริษัทจะดำเนินการจดสิทธิ

บัตรที่บริษัทไดวิจัยและพัฒนากับกรมทรัพยสินทางปญญา กระทรวงพาณิชย โดยใชชื่อของบริษัทในการจดเปน

ผูทรงสิทธิ เพื่อใหบริษัทไดผลประโยชนสูงสุด โดยการแกไขเพิ่มเติมนโยบายลงทุนดังกลาวไดผานการพิจารณาอนุมัติ

จากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2565

สัญญาที่สำคัญของบริษัท

สัญญาเชาและสัญญาจะซื้อจะขายสินทรัพยที่ทำกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงและบุคคลอื่น
1.  สัญญาเชาและสัญญาจะซ้ือจะขายท่ีดินกับบคุคลท่ีอาจมีความขัดแยง

      สัญญาฉบับที่ 1

ลำดับ ผูทรงสิทธิ วันยื่นคำขอ วันที ่ออก
สิทธิบัตร

วันสิ้นอายุ ประเทศที่
จดทะเบียน

สิทธิบัตร
การออกแบบ
ผลิตภัณฑ 

เลขที่สิทธิบัตร

นายสรรเพชญ ศลิษฏอรรถกร1 30 พ.ค. 2559 ประเทศไทย20 มี.ค. 2561 29 พ.ค. 2569ร้ัวสำเร็จรูป เลขท่ี 61745 - เลขท่ี 

61753 (รวม 9 ฉบับ)

ผูใหเชา

ผูเชา

ลักษณะความสัมพันธ

ทรัพยสินท่ีเชา

วัตถุประสงคในการเชา

ระยะเวลาเชา

อัตราคาเชา

เงื่อนไขอ่ืนๆ

บริษัท เอ.เอส.เอ็น. โฮลด้ิง จํากัด

บริษัท ยงคอนกรีต จํากัด (มหาชน)

กลุมศลิษฏอรรถกร ซ่ึงเปนผูถือหุนใหญของบริษัทและถือหุนท้ังหมดในบริษัทท่ีเปนผูใหเชา

1.ท่ีดิน 7 ไร 55 ตารางวา หรือ 2,855 ตารางวา พรอมพ้ืนท่ีเชาอาคารสํานักงาน และ อาคารอ่ืนๆ จํานวน 328 ตารางเมตร อําเภอเมือง

กาญจนบุรี จังหวัดกาญจนบุรี  

เพ่ือใชเปนท่ีต้ังโรงงานผลิตคอนกรีตสําเร็จรูป และอาคารสํานักงานอ่ืน ๆ

3 ป นับต้ังแต 1 มกราคม 2563 ถึง 31 ธันวาคม 2565 ตอสัญญาอีก 3 ป นับต้ังแต 1 มกราคม 2566 ถึง 31 ธันวาคม 2568

ตอสัญญาอีก 3 ป นับต้ังแตวันท่ี 1 มกราคม 2569 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2571

- อัตราคาเชาท่ีดิน ตามขอ 1 เดือนละ 42,800 บาท 

- อาคารสํานักงาน และอาคารอ่ืนๆ ตามขอ 1 เดือนละ 10,500 บาท 

รวมท้ังส้ิน 53,300 บาท ท้ังน้ีอัตราคาเชา อางอิงจากการประเมินมูลคาทรัพยสิน โดย บริษัท ชาเตอร แวลูเอช่ัน แอนด คอนซัลแตนท จํากัด 

ซ่ึงเปนผูไดรับความเห็นชอบจากสำนักงานก.ล.ต.

ผูเชาตกลงวาจะไมนําท่ีดินท่ีเชาน้ีไปใหผูอ่ืนเชาชวงเหนือโอนสิทธิการเชาตามสัญญาน้ีใหแกผูอ่ืน เวนแตจะไดรับอนุญาตเปนหนังสือจากผูใหเชา

ถาผูใหเชาตกลงจะขายท่ีดินท่ีเชากอนครบกําหนดการเชาตามสัญญาน้ี ผูใหเชาจะตองแจงใหผูเชาทราบลวงหนาเปนเวลาไมนอยกวา 1 เดือน

วาจะขายในราคาเทาใดเพ่ือผูเชาจะไดมีโอกาสตกลงไดซ้ือกอนหรือเพ่ือผูเชาเตรียมตัวออกจากท่ีดินท่ีเชา

:

:

:

:

:

:

:

:
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      สัญญาฉบับที่ 2

      สัญญาฉบับที่ 3

      สัญญาฉบับที่ 4

ผูใหเชา

ผูเชา

ลักษณะความสัมพันธ

ทรัพยสินท่ีเชา

วัตถุประสงคในการเชา

ระยะเวลาเชา

อัตราคาเชา

เง่ือนไขอ่ืนๆ

บริษัท เอ.เอส.เอ็น. โฮลด้ิง จํากัด

บริษัท พรอมขนสง จํากัด

กลุมศลิษฏอรรถกร ซึ่งเปนผูถือหุนใหญของบริษัทและถือหุนทั้งหมดในบริษัทที่เปนผูใหเชา

1.ท่ีดิน 5 ไร 3 งาน 45 ตารางวา หรือ 2,345 ตารางวา พรอมพ้ืนท่ีเชาอาคารสํานักงาน และโรงจอดรถ จํานวน 3,127 ตารางเมตร อําเภอ

เมืองกาญจนบุรี จังหวัดกาญจนบุรี 

เพื่อใชเปนที่ตั้งสำนักงาน พื้นที่โรงซอมรถ และที่จอดรถ

3 ป นับต้ังแต 1 เดือน มกราคม 2563 ถึง 31 เดือน ธันวาคม 2565 ตอสัญญาอีก 3 ป นับต้ังแต 1 มกราคม 2566 ถึง 31 ธันวาคม 2568

ตอสัญญาอีก 3 ป นับต้ังแตวันท่ี 1 มกราคม 2569 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2571

- อัตราคาเชาท่ีดิน เดือนละ 35,100 บาท 

- อาคารสํานักงาน และโรงจอดรถ เดือนละ 23,200 บาท 

รวมท้ังส้ิน 58,300 บาท ท้ังน้ีอัตราคาเชา อางอิงจากการประเมินมูลคาทรัพยสิน โดย บริษัท ชาเตอร แวลููเอช่ัน แอนด คอนซัลแตนท จํากัด 

ซ่ึงเปนผูไดรับความเห็นชอบจากสำนักงานก.ล.ต.

ผูเชาตกลงวาจะไมนําท่ีดินท่ีเชาน้ีไปใหผูอ่ืนเชาชวงเหนือโอนสิทธิการเชาตามสัญญาน้ีใหแกผูอ่ืน เวนแตจะไดรับอนุญาตเปนหนังสือจากผูใหเชา

ถาผูใหเชาตกลงจะขายท่ีดินท่ีเชากอนครบกําหนดการเชาตามสัญญาน้ี ผูใหเชาจะตองแจงใหผูเชาทราบลวงหนาเปนเวลาไมนอยกวา 1 เดือน

วาจะขายในราคาเทาใดเพื่อผูเชาจะไดมีโอกาสตกลงไดซื้อกอนหรือเพื่อผูเชาเตรียมตัวออกจากที่ดินที่เชา

:

:

:

:

:

:

:

:

ผูใหเชา

ผูเชา

ลักษณะความสัมพันธ

ทรัพยสินท่ีเชา

วัตถุประสงคในการเชา

ระยะเวลาเชา

อัตราคาเชา

เง่ือนไขอ่ืนๆ

บริษัท ยงเฮาส จํากัด

บริษัท ยงคอนกรีต จํากัด (มหาชน)

กลุมศลิษฏอรรถกร ซึ่งเปนผูถือหุนใหญของบริษัทและถือหุนทั้งหมดในบริษัทที่เปนผูใหเชา

“ผูใหเชา” ตกลงใหเชาสถานท่ีของบรษัิท ยงเฮาส จํากัด (สาขา00002) ท่ีตำบลหนองดนิแดง อำเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม

เพื่อใชเปนสถานที่สําหรับต้ังแพลนทผลิตคอนกรีต

2 ป เร่ิมต้ังแต 1 กุมภาพันธ 2564 ส้ินสุด 1 กุมภาพันธ 2566 ตอสัญญาอีก 1 ป นับต้ังแต 1 กุมภาพันธ 2566 ถึง 1 กุมภาพันธ 2567

ตอสัญญาอีก 2 ป นับตั้งแต 1 กุมภาพันธ 2567 ถึงวันที่ 1 กุมภาพันธ 2569

เชาพ้ืนท่ีรวมคาสาธารณูปโภค ในอัตราเดือนละ 64,200 บาท

ไมมี

:

:

:

:

:

:

:

:

ผูใหเชา

ผูเชา

ลักษณะความสัมพันธ

ทรัพยสินท่ีเชา

วัตถุประสงคในการเชา

ระยะเวลาเชา

อัตราคาเชา

เง่ือนไขอ่ืนๆ

บริษัท เอ.เอส.เอ็น. โฮลด้ิง จํากัด

บริษัท ยงคอนกรีต จํากัด (มหาชน)

กลุมศลิษฏอรรถกร ซึ่งเปนผูถือหุนใหญของบริษัทและถือหุนทั้งหมดในบริษัทที่เปนผูใหเชา

1.ท่ีดิน 6 ไร 2 งาน 92 1/10 ตารางวา

เพื่อใชเปนที่ตั้งแพลนทผลิตคอนกรีตและอาคารสํานักงานอื่น ๆ

3 ป นับต้ังแต  1 สิงหาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 กรกฎาคม 2570

- อัตราคาเชาท่ีดนิ ปละ 360,000 บาท ทัง้น้ีอัตราคาเชา อางอิงจากการประเมินมูลคาทรพัยสิน โดย บริษัท โมเดอรน พร็อพเพอรตี ้

คอนซัลแตนท จํากัด ซ่ึงเปนผูไดรับความเห็นชอบจากสำนักงานก.ล.ต.

ผูเชาตกลงวาจะไมนําท่ีดินท่ีเชาน้ีไปใหผูอ่ืนเชาชวงเหนือโอนสิทธิการเชาตามสัญญาน้ีใหแกผูอ่ืน เวนแตจะไดรับอนุญาตเปนหนังสือจากผูใหเชา

ถาผูใหเชาตกลงจะขายท่ีดินท่ีเชากอนครบกําหนดการเชาตามสัญญาน้ี ผูใหเชาจะตองแจงใหผูเชาทราบลวงหนาเปนเวลาไมนอยกวา 1 เดือน

วาจะขายในราคาเทาใดเพ่ือผูเชาจะไดมีโอกาสตกลงไดซ้ือกอนหรือเพ่ือผูเชาเตรียมตัวออกจากท่ีดินท่ีเชา

:

:

:

:

:

:

:

:
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  2  สัญญาเชากับบุคคลภายนอก

  3.  สัญญาตางตอบแทนกับบคุคลภายนอก

ผูใหเชา :

ผูเชา :

ทรัพยสินท่ีเชา :

วัตถุประสงคในการเชา :

ระยะเวลาเชา :

อัตราคาเชา :

เง่ือนไขอ่ืนๆ :

บริษัทเอกชนแหงหนึ่ง

บริษัท ยงคอนกรีต จํากัด (มหาชน)

ที่ดิน จํานวนเน้ือที่ดินประมาณ 31.7850 ไรสำหรับโรงงานชลบุรี

เพื่อนําไปพัฒนาเปนโรงงานผลิตภัณฑคอนกรีต และจําหนายวัสดุกอสราง

20 ป ตั้งแต 1 สิงหาคม 2548 ถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 2568 ตอสัญญาอีก 12 ป นับตั้งแตวันที่ 1 สิงหาคม 2568 ถึงวันที่

31 กรกฎาคม 2580

ผูเชาตกลงที่จะชําระคาเชาใหแกผูใหเชาเปนรายเดือน ในอัตราเดือนละ 316,500 บาท โดยวันที่ทําสัญญานี้ ผูเชาตกลงชําระเงิน

จํานวน 1,266,000 บาท สําหรับเปนคาเชาเดือนแรก ตั้งแตวันที่ 1 สิงหาคม 2548 ถึงวันที่ 31 สิงหาคม 2548 และเงินมัดจําคา

เชาลวงหนาสามเดือน เมื่อตอสัญญาผูเชาตกลงที่จะชําระคาเชาใหแกผูใหเชาเปนรายเดือน ในอัตราเดือนละ 563,090.66 บาท

ผูเชายินยอมใหผูใหเชาปรับปรุงเปลี่ยนแปลงคาเชาไดทุก ๆ ระยะ 3 ป ในอัตราไมเกินรอยละ 10 ของอัตราเชาในขณะนั้น

ผูใหเชารับรองวาผูใหเชาเปนผูมีสิทธิ์ในการเปนเจาของ และมีสิทธิโดยชอบดวยกฎหมายในการเขาทำสัญญานี้ รวมทั้งมีสิทธิที่จะ

อนุญาตใหผูเชาเขาไปในที่เชาเพ่ือทำการกอสราง ทั้งนี้โดยใหอยูภายใตเงื่อนไขและขอกําหนดแหงสัญญานี้

ผูเชาจะไมโอนสิทธิ หรอืนําไปเชาชวง ซ่ึงทีเ่ชาแกบุคคลอ่ืนโดยเด็ดขาด ยกเวนการโอนสิทธเิพ่ือใชเปนหลักประกันกับสถาบันการเงนิ

ผูเชายินยอมใหผูใหเชาเปนผูใหบริการดูแลและบำรุงรักษาทรัพยสินสวนกลางและระบบสาธารณูปโภคในโครงการใหอยูในสภาพ

เรียบรอย และเปนไปตามมาตรฐานของ กนอ.

ผูเชาจะชําระคาธรรมเนียม คาบริการ และคาใชจายสำหรับคาบำรุงรักษาซอมแซมและสิ่งอํานวยความสะดวกที่กำหนดโดย

ผูใหเชา เปนตนวา คาบำรุงรักษาซอมแซม คากําจัดน้ำเสีย คาเก็บกําจัดขยะ คาน้ำ ฯลฯ ใหแกผูใหเชาตามที่ระบุไวในเอกสาร

แนบทายสัญญานี้

หลังจากสิ้นสุดสัญญาเชา ผูเชาตองรื้อถอน เคลื่อนยาย สิ่งกอสรางบนที่เชา และเกลี่ยที่ดินใหมีสภาพเรียบรอยดังเดิม ภายใน

ระยะเวลา 60 วัน นับจากวันที่ส้ินสุดสัญญา

ผูเชาเปนผูเสียภาษีโรงเรือนและที่ดิน ภาษีบํารุงทองถิ่น อากร คาธรรมเนียม หรือเงินอื่นใดที่รัฐบาล องคกรของรัฐ หรือองคกร

บริหารสวนทองถิ่นเรียกเก็บ ตลอดระยะการเชาตามสัญญานี้

ในกรณีที่ผูเชาไมปฏบิัติตามเงื่อนไขแหงสัญญานี้ ผูใหเชามีสิทธิที่จะยกเลิกสัญญาและริบเงินท้ังหมดท่ีไดรับชําระจากผูเชา

บุคคลธรรมดารายหนึ่ง

บริษัท ยงคอนกรีต จํากัด (มหาชน)

ที่ดิน (ไมมีสิ่งปลูกสราง) ที่อำเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม จำนวนที่ดินรวม 4 ไร 44 ตารางวา

เปนสถานที่สำหรับตั้งโรงงานผลิตคอนกรีต

ผูขอตกลงดำเนินการปรับปรุงและถมที่ดิน ความสูง 2 เมตร จากพื้นดินเดิม โดยมีมูลคา 2,500,000 บาท  ในพื้นที่ใชประโยชน
ของผูให และยินยอมยกผลประโยชนในการถมที่ดินใหเมื่อสัญญาสิ้นสุดลง ผูขอตกลงเปนผูดำเนินการเชื่อมทางเขา-ออก กับ
แขวงการทางฯ และลอมรั้วรอบบริเวณ พื้นที่ใหเชาพรอมยกใหเปนกรรมสิทธิข์องผูให เมื่อครบอายุสัญญา

ผูใหจะไมเรียกเก็บเงินคาเชาจากผูขอ เปนระยะเวลา 5 ป นับตั้งแต 1 ธันวาคม 2561 ถึง 30 พฤศจิกายน 2566 เนื่องจาก

ไดรบัประโยชนจากการปรับปรุงพ้ืนที่ของผูขอ

ผูใหตกลงใหผูขอกอสรางอาคารหรือสิ่งปลูกสรางชั่วคราวไดในทรัพยที่เชาแตเมื่อสัญญาสิ้นสุดลงผูขอจะตองรื้อถอนอาคารหรือ
สิ่งปลูกสรางทั้งหลายออกไปจากทรัพยที่เชาและปรับสภาพที่เชาใหเรียบรอยดังเดิม
การโอนสิทธิการเชาหรือนําทรัพยท่ีเชาไปใหบุคคลอื่นเชาชวงไมวาจะท้ังหมดหรือแตบางสวนไมได เวนแตจะไดรับความยินยอม
จากผูใหเปนลายลักษณอักษร
คาธรรมเนยีม คาภาษีเงนิไดจากคาเชาของผูให ภาษีท่ีดินและคาใชจายท่ีตองชําระใหแกทางราชการ ผูขอจะเปนผูรับภาระเองท้ังสิน้ 
ในกรณีที่ผูขอผิดสัญญาเชาขอหนึ่งขอใดหรือหลายขอรวมกันก็ดี ผูใหมีสิทธิบอกกลาว ใหผูขอปฏิบัติตามสัญญานี้ หรือบอกเลิก
สัญญานี้และเรยีกคาเสียหายจากผูขอไดทันที 
ผูขอตกลงวางหลักประกันสัญญาซื้อถอนและปรับสภาพพื้นดินเปนเงินจำนวน 200,000 บาทในวันทำสัญญานี้ เมื่อสิ้นสุดสัญญา 
ผูขอจะรื้อถอนและปรบัสภาพพ้ืนดินใหคงสภาพเดิมเพ่ือสงมอบพรอมท้ังขอรับหลักประกันสัญญาคืนจากผูให

ผูให :

ผูขอ :

ทรัพยสินท่ีตกลงใช :

ประโยชน/ทรัพยสินท่ีเชา

วัตถุประสงคในการใช/เชา :

เง่ือนไขการตางตอบแทน :

ระยะเวลาท่ีตกลง :

เง่ือนไขอ่ืนๆ :
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นโยบายดานการลงทุน
นโยบายและขัน้ตอน

 1.  บรษิทัตองจดัทำแผนการลงทุนระยะสัน้และระยะยาว อยางเปนลายลกัษณอักษร พรอมทัง้ไดรบัการอนุมติั
การลงทุนจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและ/หรือที่ประชุมผูถือหุน ตามอำนาจดำเนินการของบริษัท และตาม
ประกาศ กฎเกณฑรวมทั้งขอบังคบัของสำนักงานก.ล.ต.และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยที่เก่ียวของ

 2.  บริษัทมีนโยบายในการพัฒนาบุคลากรเพ่ือกอใหเกิดประโยชนและประสิทธิภาพสูงสุดขององคกร
 3.  บรษิทัมนีโยบายการลงทุนดานสนิทรพัยถาวร โดยจะลงทุนในสนิทรพัยทีบ่รษิทัใชประโยชนในการผลิต เพือ่
ใชในการจำหนายสินคาหรือใหบริการ เพื่อใชในการบริหาร หรือเพื่อกอใหเกิดประโยชนสูงสุดและสนับสนุนการดำเนิน

ธรุกิจของบรษิทั อันจะเปนการเสรมิสรางความม่ันคงและผลการดำเนนิงานของบริษทัฯ ภายใตนโยบายการควบคมุดแูล
และบริหารจัดการสินทรัพย

  ท้ังน้ี บริษัทจะพิจารณาลงทนุในท่ีดินเพ่ือขยายกำลงัการผลิต ผลิตภณัฑคอนกรีตสำเรจ็รูปและคอนกรีต
ผสมเสร็จ หรือเพื่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทเปนสำคัญ ซึ่งบริษัทไดมีการจัดทำแผนการลงทุนตามขอ 1.ขางตน โดย
บริษัทฯจะมีการพิจารณาเปรียบเทียบทั้งในกรณีการลงทุนซื้อที่ดินและการลงทุนเชาที่ดินเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุด 

ทั้งนี้ สำหรับกรณีของการลงทุนเชาที่ดิน บริษัทมีหลักเกณฑในการพิจารณา 2 แนวทาง ดังนี้ 
  (1) การพิจารณาเชาที่ดินสำหรับโรงงานผลิตภัณฑคอนกรีต บริษัทฯจะพิจารณาเชาในระยะยาวที่มี
ความคุมคาในการลงทุนและความเส่ียงที่ยอมรับได (อยางนอย 20 ปข้ึนไป) 

  (2) การพิจารณาเชาที่ดินสำหรับโรงงานคอนกรีตผสมเสร็จ เนื่องจากผลิตภัณฑคอนกรีตผสมเสร็จ
มีอายุในการเก็บรักษาที่จำกัด (ไมเกิน 2 ชม.) ทำใหสถานที่ตั้งของโรงงานผลิตมีผลแกการตัดสินใจในการเลือกใชสินคา
และการบรกิารของลกูคา ดงันั้น บรษิทัตองมกีารทบทวนศกัยภาพของทำเลที่ตัง้โรงงานใหสอดคลองกับพ้ืนที่กลุมลูกคา

เปาหมายในทุกๆ 3 ป บริษัทจึงมีแนวทางในการทำสัญญาเชาสำหรับคอนกรีตผสมเสร็จในระยะสั้น คือ ไมเกิน 3 ป
ทั้งนี้ อัตราคาเชาตองเปนอัตราที่บริษัทเทียบเคียงไดกับราคาตลาด เปนอัตราที่สมเหตุสมผลและไมทำใหบริษัทเสียผล
ประโยชนแตอยางใด 

 4.  บริษัทฯ ลงทุนดานสารสนเทศเพื่อขอมูลใชในการตัดสินใจในการบริหารงานที่ดี เพื่อใหทันภาวะเศรษฐกิจ
ทีก่ำลังเติบโต ที่กาวสู AEC
 5.  บริษัทฯ มีนโยบายในการลงทุนในกิจการที่มีความเกี่ยวเนื่องกัน เพื่อเปนชองทางการตลาด และสามารถ

ตอบสนองความตองการของลูกคาไดอยางมั่นใจ
 6.  บรษิทัฯ มนีโยบายการลงทุนในหลกัทรพัย ในกองทนุตาง ๆ เพ่ือปองกันความเส่ียงและมีผลตอบแทนสงูสดุ
 7.  บริษัทฯ มีนโยบายการตั้งประมาณการลงทุนในโครงการตาง ๆ ซึ่งเปนรายจายฝายทุน

 8.  สำหรับการลงทุนในสิทธิบัตรที่บริษัทไดวิจัยและพัฒนา บริษัทจะสอบทานการบันทึกคาใชจายในการวิจัย
และพัฒนาใหครบถวนเพื่อเปนประโยชนทางเศรษฐกิจที่กอเกิดรายไดในอนาคต ทั้งนี้บริษัทจะดำเนินการจดสิทธิบัตร
ในผลิตภัณฑที ่วิจัยและพัฒนากับกรมทรัพยสินทางปญญา กระทรวงพาณิชย โดยใชชื่อของบริษัทในการจดเปน

ผูทรงสิทธิ เพื่อใหบริษัทมีสิทธิแตเพียงผูเดียวในการใชประโยชนจากสิทธิบัตรที่พัฒนาขึ้น 
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 รายละเอียด นโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ ฉบับเต็ม และจรรยาบรรณธุรกิจฉบับเต็ม

เผยแพรบนเว็บไซดของบริษัทฯ https://www.yongconcrete.co.th  หัวขอนักลงทุนสัมพันธ

เอกสารแนบ 5
นโยบายและแนวปฏบิัติการกำกับดูแลกิจการ ฉบับเต็ม
และจรรยาบรรณธุรกิจ
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บรษิทั ยงคอนกรตี จำกดั (มหาชน) ("บรษิทั") ใหความสำคัญตอระบบการควบคมุภายในวามบีทบาทสำคญัใน
การบรหิารจัดการความเสีย่งเพ่ือการบรรลุเปาหมายทางธุรกิจของบริษทั ดงัน้ันคณะกรรมการบริษทัไดกำหนดใหมรีะบบ
การควบคุมภายในข้ึนภายในองคกรเพ่ือทำหนาทีเ่สรมิสรางความเชื่อมั่นใหกับผูถอืหุนตลอดจนผูมสีวนไดเสยีของบรษิทั

คณะกรรมการตรวจสอบทำหนาที่ประเมนิและสอบทานความมปีระสิทธภิาพของระบบการควบคมุภายในท่ีฝาย
จดัการไดจดัขึน้ ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบพจิารณาผลการตรวจสอบของหนวยงานตรวจสอบภายในและความเห็นของ
ผูสอบบัญชภีายนอกเก่ียวกบัระบบการควบคมุภายในของบรษิทั รวมท้ังไดมกีารประชมุรวมกันหลายครัง้กับผูบรหิาร ผู

ตรวจสอบภายใน และผูสอบบัญชี เพื่อรับทราบขอมูล หารือ แลกเปลี่ยนขอคิดเห็นและกำหนดมาตรการที่เหมาะสม
โดยในป 2568 คณะกรรมการตรวจสอบไดมีการประชุม รวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง ซึ่งมีสาระสำคัญสรุปไดดังนี้:

 1. พิจารณาสอบทานงบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงนิประจำป 2568 รวมกบัผูสอบบัญชแีละฝายบรหิาร  

รวมทั้งสอบถามผูสอบบัญชีเรื ่องความถูกตองครบถวนของงบการเงิน การปรับปรุงรายการบัญชีที่มีผลกระทบตอ
งบการเงิน รวมทั้งประเด็นที่เปนสาระสำคัญ และรายการพิเศษตาง ๆ และไดรับการชี้แจงและยืนยันจากผูสอบบัญชี
และฝายจัดการที่เกี่ยวของเกี่ยวกับขอมูลที่ใชในการจัดทำงบการเงิน รวมทั้งสอบทานการเปดเผยหมายเหตุประกอบ

งบการเงนิ เพ่ือใหม่ันใจวาไดปฏบัิติตามขอกำหนดของกฎหมายและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ทัง้น้ีคณะกรรมการ
ตรวจสอบไดใหความเห็นชอบตองบการเงินดังกลาวที่ผูสอบบัญชีภายนอกไดสอบทานแลว

2. คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานระบบการควบคุมภายในเปนรายไตรมาส เพ่ือใหมัน่ใจวาบรษิทั มรีะบบ

การควบคุมภายในที่เพียงพอเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ โดยประเมินจากผลการตรวจสอบของบริษัท เอ็มเอ
คอนซัลติ้ง จำกัด ซึง่เปนผูตรวจสอบภายในของบริษัท เพื่อใหม่ันใจวาฝายจัดการไดดำเนนิการปรบัปรงุตามขอเสนอแนะ
ของหนวยงานตรวจสอบภายในตามระยะเวลาท่ีกำหนด จากการสอบทานดังกลาวคณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเห็นวา

ระบบการควบคุมภายในของบริษัทมีความเหมาะสมเพียงพอ และไมพบขอบกพรองที่เปนสาระสำคัญที่มีผลกระทบตอ
งบการเงินของบริษัทอยางมีนัยสำคัญ 
 3. คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานการปฏิบัติงานของบริษัท ใหเปนไปตามขอกำหนด และกฎหมาย
ตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการดำเนินธุรกิจของบริษัท เพ่ือใหเกิดความม่ันใจวา บริษัทดำเนินธุรกิจอยางถูกตอง มีความโปรงใสและ
สมเหตุสมผล ซึ่งสามารถสรางความเชื่อมั่นใหแกผูถือหุนได คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวาบริษัทไดกำกับดูแล

และตรวจสอบการปฏิบัติงานของหนวยงานตาง ๆ เพื่อมั่นใจวาเปนไปตามขอกำหนดและกฎเกณฑที่เก่ียวของ
 4. คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานกระบวนการบรหิารความเสีย่งของบรษิทัฯ เพ่ือใหมั่นใจวาแนวทางการ
บริหารความเสี่ยงมีความสอดคลองกับระบบการควบคุมภายในท่ีดี ซึ่งมีความครอบคลุมกระบวนการปฏิบัติงานของทุก

ขั้นตอน โดยพิจารณาจากรายงานแผนการประเมินความเสี่ยงและผลการประเมนิการบรหิารความเสีย่งของคณะทำงาน
การบริหารความเสี่ยงอยางสม่ำเสมอ คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา ระบบการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ
มีความเพียงพอและมีประสิทธิภาพ

 5. คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานรายการระหวางกันของบริษัท กับบริษัทยอยและบริษัทที่เก่ียวของกัน   
เพื่อใหม่ันใจวาแนวทางการบริหารงานมีความสอดคลองกับขอกำหนดของบรษัิท โดยพิจารณาจากเหตุผลและความจำเปน  
การเปรียบเทยีบราคา และรายการท่ีเกิดขึ้นเปนลกัษณะปกตทิางการคา สวนในกรณทีี่เปนลกัษณะพิเศษ ตองไดรบัการ

ประเมินมูลคาจากผูประเมินอิสระที่ไดรับการรับรองจากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ผลการสอบทานรายการ
ระหวางกัน คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา รายการระหวางกันท่ีเกิดข้ึนเปนไปอยางสมเหตุผล และมีความเหมาะสม
ตามลักษณะปกติ

เอกสารแนบ 6
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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 6.  คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานนโยบายของบริษัท ที่มีการทบทวนนโยบายเพ่ือใหมั่นใจวานโยบายที่
กำหนดไว ยงัมีความเหมาะสมตอการปฏบิตังิานและสอดคลองกับแนวทางการควบคมุภายในท่ีดี โดยพิจารณาจากความ
เหมาะสมของนโยบายเทียบกบัการปฏบิตังิานที่ผานมา  ความเหน็ของผูสอบบญัชหีรอืความเห็นของผูตรวจสอบภายใน  

ที่อาจมีผลกระทบอันเกิดจากนโยบายตาง ๆ  หรือความขัดแยงของนโยบายตอขอกฎหมาย หรือขอกำหนดอื่น ๆ ที่
เกี่ยวของ ผลการประเมินการสอบทานนโยบายของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา นโยบายท่ีนำมาทบทวน 
ยังมีความเหมาะสมตอการปฏิบัติงานของบริษัท  และสอดคลองกับระบบการควบคุมภายในที่ดี

 7.  คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคดัเลือกผูสอบบญัช ี โดยพิจารณาความเปนอสิระ  ผลการปฏบัิตงิาน   
คุณสมบัติของผูสอบบัญชี และความเหมาะสมของคาสอบบัญชี โดยมีมติเห็นชอบเสนอตอคณะกรรมการบริษัท เพื่อ
พิจารณา และขออนมัุติจากทีป่ระชุมสามญัผูถือหุนประจำป ใหแตงต้ังนางสาวยวุนุช เทพทรงวจัจ ผูสอบบัญชีรบัอนญุาต

เลขที่ 5371 นายทรงชัย วงศพิรยิาภรณ ผูสอบบัญชรีบัอนุญาต เลขที ่10996 นางสาวกนกอร ภรูปิญญวานิช ผูสอบบัญชี
รับอนุญาต เลขท่ี 10512 และนางสาวสุกัญญา  รอดเคราะห ผูสอบบัญชรีบัอนญุาต เลขท่ี 12089 จากบรษิทั เคพีเอ็มจี

ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด (KPMG) เปนผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอย ประจำป 2569  

โดยสรุป คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏบัิติหนาท่ีตามท่ีไดระบุไวในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ โดยใชความรู
ความสามารถดวยความระมัดระวังและรอบคอบ และมีความเปนอิสระในการปฏิบัติหนาที่ โดยไดรับขอมูลและ
ความรวมมอืเปนอยางดีจากฝายจัดการของบรษัิท คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็วาบรษัิท 

 1. มีรายงานทางการเงินที่ถูกตองโดยเปนไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปและมีการเปดเผยขอมูลที่มี
สาระสำคัญอยางครบถวนและเพียงพอ 
 2  มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมรัดกุมและมีประสิทธิภาพ โดยไมมีขอผิดพลาด

ใดๆ ที่เปนสาระสำคัญที่อาจสงผลกระทบตองบการเงินและการดำเนินธุรกิจของบริษัท
 3.  มีระบบการบริหารความเสี่ยงองคกรที่มีประสิทธิภาพเพียงพอ 
 4.  ไดปฏิบัติตามกฎหมาย ขอกำหนด และระเบียบตาง ๆ ที่เก่ียวของอยางเหมาะสม
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