
ทรัสตเ์พื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าไฮโดรเจน 
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สรปุสาระส าคญัของสญัญาก่อตัง้ทรสัต์ 

หวัข้อ รายละเอียด 

คู่สญัญา • บริษัท ไฮโดรเจน รีท แมเนจเม้นท์ จ ากัด  (“ผู้ก่อตัง้ทรสัต์” และ “ผู้จดัการ
กองทรสัต์”) 

• บรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน แลนด ์แอนด ์เฮา้ส ์จ ากดั (“ทรสัตี”) 
ลกัษณะของกองทรสัต์ และ
กลไกการบริหาร 

• เป็นกองทรสัตต์าม พ.ร.บ. ทรสัตฯ์ ที่ก่อตั้งขึน้ดว้ยผลของสัญญาก่อตัง้ทรสัตน์ี ้
และสมบูรณเ์มื่อผูก้่อตัง้ทรสัตโ์อนเงินท่ีไดจ้ากการจ าหน่ายหน่วยทรสัต ์ดว้ยความ
ไวว้างใจใหท้รสัตีจดัการทรพัยสิ์นเพื่อประโยชนข์องผูถื้อหน่วยทรสัต ์และอาจเป็น
กองทรัสต์ที่จะรับการแปลงสภาพกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์เข้ามารวมกับ
กองทรสัต ์โดยผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะด าเนินการเพื่อใหก้องทรสัตไ์ดม้าซึ่งทรพัยสิ์น
ของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ที่แปลงสภาพ โดยแลกกับการที่กองทุนรวม
อสงัหาริมทรพัยด์งักล่าวจะไดร้บัหน่วยทรสัตท์ี่ออกใหม่ของกองทรสัต ์และเงินสด 
(ถา้มี) รวมถึงอาจเป็นกองทรสัตท์ี่จะลงทนุในหน่วยทรสัตข์องทรสัตเ์พื่อการลงทุน
ในอสังหาริมท รัพย์อื่ น  และ /ห รือ  ค วบรวมกับทรัสต์ เพื่ อการลงทุน ใน
อสังหาริมทรพัย์อื่น เพื่อให้กองทรสัต์ได้มาซึ่งทรพัยสิ์นหลักของทรัสตเ์พื่อการ
ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์อื่นดังกล่าว ภายใต้หลักเกณฑ์ตามประกาศของ
คณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรือ ส านกังาน ก.ล.ต. ที่เก่ียวขอ้ง 

• กองทรสัตน์ีไ้ม่มีสถานะเป็นนิติบุคคล โดยเป็นกองทรพัยสิ์นที่อยู่ในชื่อและอ านาจ
จดัการของทรสัตี 

• การจดัการกองทรสัตจ์ะกระท าโดยทรสัตีและผูจ้ดัการกองทรสัตท์ี่ไดร้บัมอบหมาย
จากทรสัตีซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้ตามสญัญานี ้ 

• ผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีอ  านาจหนา้ที่และความรบัผิดชอบหลกัที่เก่ียวขอ้งกบัการดแูล
จดัการกองทรสัต ์ซึ่งรวมถึงการลงทุนในทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัต ์และทรสัตีมี
อ  านาจหน้าที่และความรบัผิดชอบหลักในการก ากับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของ
ผูจ้ัดการกองทรสัต ์และผูร้บัมอบหมายรายอื่น (ถา้มี) ใหเ้ป็นไปตามสญัญาและ
ตามกฎหมาย ตลอดจนการเก็บรกัษาทรัพย์สินของกองทรัสต ์ทั้งนี ้ ในกรณีที่
กองทรัสต์มีนโยบายการลงทุนในทรพัยสิ์นอื่นที่มิใช่ทรัพยสิ์นหลัก การจัดการ
ลงทุนในทรพัยสิ์นอื่นดงักล่าวจะด าเนินการโดย ผูจ้ดัการกองทรสัต ์โดยจะเป็นไป
ตามที่ระบไุวใ้นสญัญาก่อตัง้ทรสัตน์ี ้และสญัญาอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง 

• ผู้จัดการกองทรัสต์และทรัสตีต่างฝ่ายต่างจะปฏิบัติหน้าที่ในฐานะที่เป็นผู้ที่มี
วิชาชีพซึ่งไดร้บัความไวว้างใจ ดว้ยความระมดัระวงั ซื่อสตัยส์จุรติ โดยตอ้งปฏิบตัิ
ต่อผู้ถือหน่วยทรสัตอ์ย่างเป็นธรรม เพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของผู้ถือหน่วยทรสัต์
โดยรวมและเป็นไปตามสญัญาก่อตัง้ทรสัตน์ีแ้ละกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนขอ้
ผูกพันที่ได้ให้ไว้เพิ่มเติมในเอกสารที่ เปิดเผย เพื่อประโยชน์ในการเสนอขาย
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หวัข้อ รายละเอียด 

หน่วยทรสัตแ์ก่ผูล้งทนุ (ถา้มี) และมติของผูถื้อหน่วยทรสัต ์

ช่ือ อายุ ประเภท และ
วตัถปุระสงคข์องกองทรสัต ์

• ชื่อของกองทรสัต ์คือ ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่า
ไฮโดรเจน ใชช้ื่อภาษาอังกฤษว่า Hydrogen Freehold and Leasehold Real 

Estate Investment Trust หรือ HYDROGEN 

• กองทรสัตจ์ดัตัง้ขึน้โดยไม่มีก าหนดอายุของกองทรสัตแ์ละเป็นกองทรสัตป์ระเภท
ไม่ไดใ้หสิ้ทธิแก่ผูถื้อหน่วยทรสัตใ์นการขายคืนหรือไถ่ถอนหน่วยทรสัต ์ 

• กองทรัสตจ์ัดตั้งขึน้ตาม พ.ร.บ. ทรสัตฯ์ เพื่อประโยชน์ในการด าเนินธุรกรรมใน
ตลาดทุน และกองทรสัตน์ีอ้าจเป็นกองทรสัตท์ี่รองรบัการแปลงสภาพกองทุนรวม
อสังหาริมทรัพย์เข้ารวมกับกองทรัสต์ ตามที่คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศ
ก าหนด โดยมีวัตถุประสงคใ์นการออกหลักทรพัยป์ระเภทหน่วยทรสัตข์องทรสัต์
เพื่อการลงทุนในอสงัหารมิทรพัย ์เพื่อเสนอขายต่อประชาชน และอาจด าเนินการ
เพื่อแลกเปล่ียนกับทรัพยสิ์นและภาระของกองทุนรวมอสังหาริมทรพัย ์และน า
หน่วยทรสัตด์งักล่าวเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์ 

• เมื่อกองทรสัตน์ าเงินที่ไดจ้ากการเสนอขายหน่วยทรสัตไ์ปลงทุนในทรพัยสิ์นหลัก
ของกองทรสัตแ์ลว้ หรือเมื่อกองทรสัตร์บัโอนทรพัยสิ์นและภาระของกองทุนรวม
อสงัหาริมทรพัยแ์ลว้ (ในกรณีที่มีการแปลงสภาพกองทุนรวมอสงัหาริมทรพัยเ์ขา้
รวมกับกองทรัสต์) ผู้ก่อตั้งทรัสต์/ผู้จัดการกองทรัสต์จะน าทรพัย์สินหลัก หรือ 
ทรพัยสิ์นหลักที่ไดร้บัโอนจากกองทุนรวมอสังหาริมทรพัย ์(ในกรณีที่มีการแปลง
สภาพกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์เข้ารวมกับกองทรัสต์) ดังกล่าว  ไปจัดหา
ผลประโยชน์ ไม่ว่าจะเป็นการใหเ้ช่า ให้เช่าช่วง การให้ใชพ้ืน้ที่ที่มีการเรียกเก็บ
ค่าตอบแทน และการใหบ้รกิารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเช่าหรือใหใ้ชพ้ืน้ท่ีหรือทรพัยสิ์นท่ี
ใหเ้ช่า ในการจดัหาผลประโยชนด์ังกล่าว ผูจ้ัดการกองทรสัตอ์าจมอบหมายหรือ
แต่งตัง้ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย ์(Property Manager) ใหด้  าเนินการได ้โดยการ
มอบหมายหรือแต่งตั้งจะเป็นไปตามข้อก าหนดในสัญญานี้ กฎหมาย และ
ประกาศของส านกังาน ก.ล.ต. ท่ีเก่ียวขอ้ง 

นอกจากนี ้กองทรสัตน์ีอ้าจเป็นกองทรสัตท์ี่จะลงทุนในหน่วยทรสัตข์องทรสัตเ์พื่อ
การลงทุนในอสังหาริมทรพัยอ์ื่น และ/หรือ ควบรวมกับทรัสตเ์พื่อการลงทุนใน
อสังหาริมทรพัย์อื่น เพื่อให้กองทรสัต์ได้มาซึ่งทรพัยสิ์นหลักของทรัสตเ์พื่อการ
ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์อื่นดังกล่าว ภายใต้หลัก เกณฑ์ตามประกาศ
คณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรือ ส านกังาน ก.ล.ต. ที่เก่ียวขอ้ง 

การด าเนินงานของผูจ้ดัการกองทรสัตใ์นการจดัการทรพัยสิ์นของกองทรสัต ์จะอยู่
ภายใตก้ารควบคุมและก ากับดูแลโดยทรสัตี เพื่อใหก้ารด าเนินงานของผูจ้ัดการ
กองทรัสตเ์ป็นไปตามข้อตกลงและเงื่อนไขแห่งสัญญานี ้ และหลักเกณฑ์ตาม
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หวัข้อ รายละเอียด 

พระราชบัญญัติทรสัต ์ประกาศอื่น ๆ ท่ีออกโดยคณะกรรมการ ก.ล.ต. ส านักงาน 
ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ 

• กองทรสัตม์ีรอบระยะเวลาบัญชีประจ าปีสิน้สุด ณ วันที่  31 ธันวาคม ของทุกปี 
และรอบระยะเวลาบญัชีแรกใหสิ้น้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 

   ทรพัยสิ์นท่ีจะให้เป็น
กองทรสัต์ 

• ทรัพยสิ์นเริ่มตน้ (Initial Assets) ที่จะให้เป็นกองทรสัต ์คือ เงินที่ผู้ก่อตั้งทรสัต์
ได้รับจากการจ าหน่ายหน่วยทรัสต์ในการเสนอขายหน่วยทรัสต์ครั้งแรก 
(“ทรัพย์สินเร่ิมต้น ”) ผู้ก่อตั้งทรัสต์มีหน้าที่ ด  าเนินการให้ผู้จัดจ าหน่าย
หน่วยทรสัตโ์อนเงินที่ไดจ้ากการจ าหน่ายหน่วยทรสัตใ์หแ้ก่ทรสัตีเพื่อใหก้ารก่อตัง้
กองทรสัตแ์ลว้เสรจ็ 

• ภายหลงัจากที่กองทรสัตโ์ดยทรสัตีไดร้บัทรพัยสิ์นเริ่มตน้ดงักล่าว กองทรสัต์ไดร้บั
เงินประกันการเช่า และ เงินที่ไดจ้ากการจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลัก  และ/หรือ 
สภาพคล่องส่วนเกินใด ๆ รวมทัง้กูย้ืมเงินจากธนาคารพาณิชยห์รือสถาบนัการเงิน
เพื่อการลงทุนในทรัพย์สินหลักดังกล่าวด้วย นอกจากนี ้ ทรัพย์สินที่จะให้เป็น
กองทรสัตย์ังรวมถึงทรพัยสิ์นอื่นที่กองทรสัตจ์ะไดม้าเพิ่มเติมตามขอ้ตกลงและ
เงื่อนไขแห่งสญัญานี ้ตลอดจนหลกัเกณฑแ์ละประกาศของคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
ที่เก่ียวขอ้ง 

หน่วยทรสัต ์ • สิทธิในการไดร้บัประโยชน์จากกองทรสัตแ์บ่งออกเป็นหน่วย หน่วยละเท่าๆ กัน
เรียกว่าหน่วยทรสัตโ์ดยมูลค่าที่ตราไวข้องหน่วยทรสัตค์ือ 10 บาท หน่วยทรสัต์
ของกองทรสัตน์ีม้ิไดใ้หสิ้ทธิแก่ผูถื้อในการขายคืนหรือไถ่ถอน  

• หน่วยทรสัตข์องกองทรสัต ์มีคุณสมบัติเป็นหน่วยทรสัตป์ระเภทระบุชื่อผูถื้อและ
ช าระเต็มมูลค่าแล้วทั้งหมด รวมทั้งไม่มีข้อจ ากัดการโอนหน่วยทรัสต์ เว้นแต่
ขอ้จ ากดัที่เป็นไปตามกฎหมายตามที่ไดร้ะบไุวใ้นสญัญาฉบบันี ้

อ านาจหน้าท่ีของผู้จดัการ
กองทรสัต์ในการเพ่ิมทุน 

• กองทรสัตอ์าจเพิ่มทุนโดยออกหน่วยทรสัตใ์หม่เพื่อเสนอขายเป็นการทั่วไปต่อผู้
ลงทุน ต่อผูถื้อหน่วยทรสัตเ์ดิมตามสดัส่วนการถือหน่วยทรสัต ์หรือเสนอขายเป็น
การเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตบ์างรายก็ไดโ้ดยใหเ้ป็นไปตามมติของผู้
ถือหน่วยทรสัตแ์ละ ขอ้ก าหนดในสญัญานี ้

• ให้ผู้จัดการกองทรสัตม์ีหน้าที่ด  าเนินการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับการเพิ่มทุนของ
กองทรสัต ์ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเฉพาะการจัดประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตเ์พื่อขอมติ
อนุมัติ ให้เพิ่มทุน และด าเนินการอื่นใด  ๆ ที่ เก่ียวข้อง และให้เป็นไปตาม 
พ.ร.บ. ทรสัตฯ์ พ.ร.บ. หลกัทรพัยฯ์ ประกาศ ขอ้ก าหนดที่เก่ียวขอ้ง และมติของผู้
ถือหน่วยทรสัต ์

• การออกหน่วยทรสัตเ์พื่อเพิ่มทนุของกองทรสัตใ์หอ้อกเป็นหน่วยเต็ม กองทรสัตจ์ะ
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ออกหน่วยทรสัตท์ี่เป็นเศษมิได ้ 

• การออกหน่วยทรสัตเ์พื่อเพิ่มทุนของกองทรสัตใ์หก้ าหนดระยะเวลาเฉพาะวนัท า
การเท่านัน้ เวน้แต่ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะก าหนดเป็นประการอื่นใด โดยไดร้บัความ
เห็นชอบจากทรสัตีก่อน 

• หากการเพิ่มทุนของกองทรสัตจ์ะก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหว่าง
ผูจ้ัดการกองทรสัตแ์ละบุคคลที่เก่ียวโยงกันของผู้จัดการกองทรสัต ์ให้ผู้จัดการ
กองทรสัตแ์ละบุคคลที่เก่ียวโยงกันของผูจ้ัดการกองทรสัตง์ดออกเสียงในวาระที่
เก่ียวกบัการเพิ่มทนุของกองทรสัต ์และการออกหน่วยทรสัต ์

• ผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีหนา้ที่ด  าเนินการตามที่สมควรเพื่อใหห้น่วยทรสัตท์ี่ออกใหม่  
ในแต่ละคราวสามารถเขา้เป็นหลักทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยภ์ายใน 

45 (ส่ีสิบหา้) วนันบัแต่วนัปิดการเสนอขายหน่วยทรสัตใ์นแต่ละคราวนัน้  

เหตุในการเพ่ิมทุน 1. เพื่อลงทุนในอสงัหารมิทรพัย ์หรือสิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัย ์หรือสงัหารมิทรพัย์
ที่ใช้ในการด าเนินกิจการของทรัพย์สินหลัก หรือลงทุนในทรัพย์สินหลักของ
กองทรสัตโ์ดยทางออ้มตามหลกัเกณฑแ์ละประกาศส านกังาน ก.ล.ต. ที่เก่ียวขอ้ง 
เพิ่มเติมจากทรพัยสิ์นของกองทรสัตท์ี่มีอยู่เดิม 

2. เพื่อปรบัปรุงหรือซ่อมแซมทรพัยสิ์นของกองทรสัต์ ซึ่งรวมถึงอสังหาริมทรพัยข์อง
กองทรสัตห์รืออสังหาริมทรพัยท์ี่กองทรสัตม์ีสิทธิการเช่า ใหอ้ยู่ในสภาพดีและมี
ความพรอ้มที่จะใชห้าผลประโยชน ์รวมทัง้ต่อเติมหรือก่อสรา้งอาคารเพิ่มเติมบน
ที่ดินท่ีมีอยู่แลว้ ซึ่งเป็นของกองทรสัตห์รือที่กองทรสัตม์ีสิทธิการเช่า เพื่อประโยชน์
ในการจดัหาผลประโยชนข์องกองทรสัตห์รือเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัสภาพตลาดหรือ
ความตอ้งการของลกูคา้ที่เปล่ียนแปลงไป 

3. เพื่อช าระเงินกูย้ืมหรือภาระผกูพนัของกองทรสัต ์

4. เพื่อลงทุนในทรัพย์สินอื่นตามหลักเกณฑ์และสัดส่วนที่ก าหนดในประกาศ
ส านกังาน ก.ล.ต. ท่ีเก่ียวขอ้ง 

5. เพื่อเหตุอื่นตามที่ส านักงาน ก.ล.ต. และ/หรือ คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศ
ก าหนด 

6. เพื่อเหตุอื่นใดที่ผูจ้ดัการกองทรสัตเ์ห็นสมควรและจ าเป็นใหม้ีการเพิ่มทุน ซึ่งตอ้ง
ไม่ขดัหรือแยง้กบักฎหมาย หรือกฎระเบียบของส านกังาน ก.ล.ต. 

กระบวนการเพ่ิมทุน • การเพิ่มทุนของกองทรสัตจ์ะกระท าไดต้่อเมื่อไม่ขดัหรือแยง้กบัเจตนารมณใ์นการ
ก่อตัง้กองทรสัต ์และบทบญัญัติแห่งพ.ร.บ. หลกัทรพัยฯ์ พ.ร.บ. ทรสัตฯ์ ตลอดจน
ประกาศ กฎ หรือค าสั่งที่ออกโดยอาศยัอ านาจแห่งกฎหมายดงักล่าว 
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• การเพิ่มทุนของกองทรสัตจ์ะตอ้งไดร้บัมติจากผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่อนุมัติใหเ้พิ่มทุน 
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามในส่ี) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หน่วยทรสัตท์ี่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์
เพิ่มเติมดงัต่อไปนี ้

(1) การเพิ่มทุนโดยเสนอขายหน่วยทรัสต์เป็นการเฉพาะเจาะจงให้แก่ผู้ถือ
หน่วยทรสัตบ์างราย ตอ้งไม่มีผูถื้อหน่วยทรสัตซ์ึ่งถือหน่วยทรสัตร์วมกันเกิน
กว่ารอ้ยละ 10 (สิบ) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงคดัคา้นการเพิ่มทนุ 

(2) ในกรณีที่เป็นการขอมติของผูถื้อหน่วยทรสัตเ์พื่อการเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจ
ทั่วไป (General Mandate) ใหก้ระท าไดเ้ฉพาะกรณีที่แสดงไวอ้ย่างชดัเจน
ว่าการจัดสรรหน่วยทรัสต์ใหม่จากการเพิ่มทุนจะเป็นไปตามอัตราและ
หลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยว่าด้วย หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิ ธีการในการเปิดเผย
สารสนเทศ และการปฏิบัติการใดๆ เก่ียวกับการเพิ่มทุนของบริษัทจด
ทะเบียนโดยอนุโลม และตามแนวทางที่ส  านักงาน ก.ล.ต. ก าหนดใน
รายละเอียดเพื่อใหเ้กิดความชัดเจนในทางปฏิบัติ (ถา้มี) ทั้งนี ้การเพิ่มทุน
ต้องกระท าให้แล้วเสร็จภายใน  1 (หนึ่ ง) ปีนับแต่วันที่ ที่ประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัตม์ีมติอนมุตัิใหเ้พิ่มทนุ 

• ในกรณีที่เป็นการเพิ่มทุนเพื่อลงทุนในทรพัยสิ์นหลกัเพิ่มเติม ไดผ่้านกระบวนการ
เก่ียวกบัการไดม้าซึ่งทรพัยสิ์นหลกัและอปุกรณต์ามที่ก าหนดในสญัญานี ้และหาก
เป็นการท าธุรกรรมระหว่างกองทรสัตก์ับผูจ้ัดการกองทรสัตห์รือบุคคลที่เก่ียวโยง
กนักบัผูจ้ดัการกองทรสัต ์ตอ้งผ่านการด าเนินการตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญานี ้

• ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดร้บัอนุญาตจากส านกังาน ก.ล.ต. ใหเ้สนอขายหน่วยทรสัตท์ี่
ออกใหม่ 

อ านาจหน้าท่ีของผู้จดัการ
กองทรัส ต์ ในการลดทุ น
ช าระแล้ว 

ผูจ้ดัการกองทรสัตม์อี านาจหน้าทีใ่นการด าเนินการลดทุนช าระแลว้ของกองทรสัตใ์ห้
เป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีส่ านักงาน ก.ล.ต. ประกาศก าหนด และจะแกไ้ข
เพิม่เตมิต่อไป 

เหตุในการลดทุนช าระแลว้ 1. กองทรัสต์มี สภาพคล่องส่วน เกินที่ เห ลืออยู่ภายหลังจากการจ าหน่ าย
อสงัหารมิทรพัย ์หรือสิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัย ์หรือการตดัจ าหน่ายสิทธิการเช่า
อสังหาริมทรพัย ์(ถ้ามี) ทั้งนี ้ต้องปรากฏขอ้เท็จจริงดว้ยว่ากองทรสัตไ์ม่มีก าไร
สะสมเหลืออยู่แลว้ 

2. กองทรัสต์มีการเพิ่มทุนเพื่อให้ได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์เพิ่มเติม แต่ปรากฏ
เหตขุดัขอ้งในภายหลงั ท าใหไ้ม่สามารถไดม้าซึ่งอสงัหารมิทรพัยด์งักล่าวบางส่วน
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หรือทั้งหมด อนัเป็นไปตามสัญญาที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งไดร้ะบุไวใ้นแบบแสดงรายการ
ขอ้มลูแลว้ 

3. กองทรัสต์มีการเพิ่มทุนเพื่อให้ได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์เพิ่มเติม แต่ปรากฏ
เหตขุดัขอ้งในภายหลงั ท าใหไ้ม่สามารถไดม้าซึ่งอสงัหารมิทรพัยด์งักล่าว 

4. กองทรสัตม์ีสภาพคล่องส่วนเกินใด ๆ จากส่วนต่างระหว่างเกณฑ์การรบัรูท้าง
บญัชีกบัเกณฑข์องกระแสเงินสดที่เกิดขึน้จรงิ  

5. กองทรัสตม์ีสภาพคล่องส่วนเกินใด ๆ จากเงินสดจากการด าเนินงาน หรือการ
เสนอขายหน่วยทรสัต ์ซึ่งรวมถึงรายการค่าใชจ้่ายที่ไม่ใช่เงินสดและไม่มีเหตุตอ้ง
น าไปใชใ้นการค านวณก าไรสทุธิที่ปรบัปรุงแลว้ของกองทรสัตต์ามที่ก าหนดไว้ตาม
สญัญานี ้หรือ เงินสดจากภาษีมลูค่าเพิ่มที่ไดร้บัคืน หรือ เหตอุื่นใด 

6. กรณีอื่นใดที่ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีมติใหล้ดทนุช าระแลว้ของกองทรสัตไ์ด ้

กระบวนการลดทุนช าระ
แล้ว 

กระบวนการลดทุนใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการที่ส  านักงาน ก.ล.ต. ประกาศ
ก าหนด และรวมถึงหลักเกณฑแ์ละวิธีการที่ส  านักงาน ก.ล.ต. จะประกาศก าหนดใน
อนาคตที่เก่ียวขอ้งดว้ย ซึ่งที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตจ์ะตอ้งมีมติอนุมตัิใหล้ดทุนช าระ
แลว้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามในส่ี) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หน่วยทรสัตท์ี่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ทั้งนี ้กระบวนการลดทุนช าระแลว้ส าหรบัเหตุตามที่ระบุในขอ้ 1. ขอ้ 2. ขอ้ 3. ขอ้ 4. 
หรือ ขอ้ 5. ภายใตห้ัวขอ้เหตุในการลดทุนช าระแลว้ขา้งตน้ สามารถกระท าไดโ้ดยไม่
ตอ้งไดร้บัมติผูถื้อหน่วยทรสัต ์

ผู้ถือหน่วยทรสัต ์ • การเป็นผูถื้อหน่วยทรสัตม์ิไดก้่อใหเ้กิดนิติสัมพันธ์ในลกัษณะของตัวการตัวแทน
ระหว่างผูถื้อหน่วยทรสัตก์ับทรสัตี และมิไดก้่อใหเ้กิดนิติสัมพันธ์ในลักษณะของ
การเป็นหุ้นส่วนหรือลักษณะอื่นใด ระหว่างทรสัตีและผู้ถือหน่วยทรสัต ์และใน
ระหว่างผูถื้อหน่วยทรสัตด์ว้ยกนั 

• การเป็นผูถื้อหน่วยทรสัตม์ิไดท้  าใหบุ้คคลดงักล่าวมีความรบัผิดในกรณีที่ทรพัยสิ์น
ของกองทรัสตไ์ม่เพียงพอต่อการช าระหนี ้ให้แก่ทรสัตี ผู้จัดการกองทรสัต ์หรือ
เจา้หนีข้องกองทรสัต ์โดยทรสัตี ผูจ้ดัการกองทรสัต ์และเจา้หนีข้องกองทรสัตจ์ะ
บงัคบัช าระหนีไ้ดจ้ากทรพัยสิ์นของกองทรสัตเ์ท่านัน้ 

• ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิเรียกใหก้องทรสัตจ์่ายประโยชนต์อบแทนไดไ้ม่เกินไปกว่า
เงินก าไร หลงัหกั ค่าส ารองต่างๆ ตามที่กฎหมายอนญุาตใหก้องทรสัตห์กัได ้และมี
สิทธิเรียกให้คืนเงินทุนไดไ้ม่เกินไปกว่าจ านวนทุนของกองทรสัตท์ี่ปรบัปรุงดว้ย
ส่วนเกินหรือส่วนต ่ากว่ามลูค่าหน่วยทรสัต ์ 

• ไม่ว่าในกรณีใดๆ มิให้ตีความสัญญานีไ้ปในทางที่ก่อให้เกิดผลขัดหรือแย้งกับ
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ขอ้ก าหนดเก่ียวกบัผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามที่ไดก้ล่าวมาขา้งตน้ 

• การเป็นผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่ท าให้ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีกรรมสิทธ์ิและสิทธิเรียกรอ้ง
เหนือทรพัยสิ์นของกองทรสัตโ์ดยเด็ดขาดแต่เพียงผู้เดียว ไม่ว่าส่วนหนึ่งส่วนใด 
และผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่มีสิทธิเรียกรอ้งใหโ้อนทรพัยสิ์นของกองทรสัตใ์หแ้ก่ผูถื้อ
หน่วยทรสัต ์โดยผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิติดตามเอาทรพัยสิ์นของกองทรสัตค์ืนจาก
บคุคลภายนอก ในกรณีที่ทรสัตี และ/หรือ ผูจ้ดัการกองทรสัต ์จดัการกองทรสัตไ์ม่
เป็นไปตามที่ก าหนดไวใ้นสัญญานี ้หรือพ.ร.บ. ทรสัตฯ์ อนัเป็นผลใหท้รพัยสิ์นใน
กองทรสัตถ์ูกจ าหน่ายจ่ายโอนไปยงับุคคลภายนอก ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑท์ี่พ.ร.บ. 
ทรสัตฯ์ ก าหนด 

• ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่ตอ้งรบัผิดต่อผูจ้ดัการกองทรสัตห์รือทรสัตีในการช าระเงินอื่น
ใดเพิ่มเติมใหแ้ก่กองทรสัตห์ลงัจากที่ไดช้ าระเงินค่าหน่วยทรสัตค์รบถว้นแลว้ และ
ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่มีความรบัผิดอื่นใดเพิ่มเติมอีกส าหรบัหน่วยทรสัตท์ี่ถือนัน้ 

• ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต ์
ตลอดจนซกัถาม และแสดงความเห็นเก่ียวกบัการบรหิารจดัการกองทรสัตข์องทรสั
ตีและผู้จัดการกองทรัสต์ว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายที่เก่ียวข้องและ
สญัญานีก้  าหนดไวห้รือไม่ อย่างไรก็ตาม ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่มีสิทธิเขา้แทรกแซง
การด าเนินงานตามปกติ (Day-to-day Operations) ที่ไม่ขดัหรือแยง้กับสญัญา
นีข้องผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละทรสัตี ซึ่งเรื่องดงักล่าวใหถื้อเป็นอ านาจและดุลพินิจ
ของผูจ้ดัการกองทรสัตห์รือทรสัตี แลว้แต่กรณี 

• ผู้ถือหน่วยทรัสต์มีสิทธิที่จะได้รับการจัดสรรผลตอบแทนจากกองทรัสต์ตาม
หลกัเกณฑ ์และวิธีการตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญานี ้

• ผูถื้อหน่วยทรสัตแ์ต่ละรายมีสิทธิลงมติเพื่อแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญานี ้หรือแกไ้ขวิธีการ
จดัการ โดยเป็นไปตามเงื่อนไขและหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นสญัญานี ้ 

• ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิที่จะไดร้บัเงินคืนเมื่อเลิกกองทรสัตห์รือลดทุน อนึ่ง ผูถื้อ
หน่วยทรสัตจ์ะไดร้บัเงินคืนก็ต่อเมื่อกองทรสัตม์ีทรพัยสิ์นคงเหลือภายหลงัจากได้
หกัค่าใชจ้่ายและช าระหนีข้องกองทรสัตเ์มื่อเลิกกองทรสัตแ์ลว้เท่านัน้  

• ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิที่จะโอนหน่วยทรสัตไ์ด ้แต่ทัง้นี ้จะตอ้งเป็นไปตามเงื่อนไข 
และหลกัเกณฑท์ี่ระบไุวใ้นสญัญานี ้

• สิทธิประโยชน์อื่น  ๆ กล่าวคือ ผู้ถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์สามารถน า
หน่วยทรสัตไ์ปจ าน าไดต้ามกฎหมายตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีทรสัตี และ/หรือ
นายทะเบียนหน่วยทรสัตก์ าหนด มีสิทธิลงมติเก่ียวกบัการบรหิารจดัการกองทรสัต ์
ตามเงื่อนไขและหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไวใ้นสัญญานี ้และมีสิทธิที่จะไดร้บัเงินคืน
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เมื่อมีการลดเงินทนุตามหลกัเกณฑ ์ 

การโอนหน่วยทรสัต์ ผูถ้อืหน่วยทรสัตส์ามารถโอนหน่วยทรสัตไ์ด ้เวน้แตจ่ะเขา้ขา่ยเป็นกรณีทีถู่กจ ากดัการ
โอนหน่วยทรสัต ์โดยวธิกีารโอนหน่วยทรสัตใ์หเ้ป็นไปตามทีร่ะบไุวใ้นสญัญานี้ 

การลงทุนของกองทรสัต์ • การลงทุนของกองทรัสตใ์ห้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในประกาศที่ ทจ. 
49/2555 ตลอดจนประกาศ และค าสั่งที่เก่ียวขอ้ง ตามที่คณะกรรมการ ก.ล.ต. 
หรือส านกังาน ก.ล.ต. ประกาศก าหนดหรือจะแกไ้ขเพิ่มเติมต่อไป 

• กองทรสัตม์ีนโยบายการลงทุนในทรพัยสิ์นหลกัประเภทอสงัหาริมทรพัย ์หรือสิทธิ
การเช่าอสงัหารมิทรพัย ์(รวมถึงสิทธิการเช่าช่วงอสงัหารมิทรพัย)์ และทรพัยสิ์นอนั
เป็นส่วนควบหรือเครื่องอุปกรณ์ของอสังหาริมทรพัยด์ังกล่าว โดยกองทรสัตจ์ะ
ลงทุนในอสังหาริมทรพัยเ์ชิงพาณิชยเ์พื่อใหเ้ช่า หรืออสังหาริมทรพัยเ์พื่อการอยู่
อาศัยเพื่อให้เช่า ทั้งในและต่างประเทศ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง อาคาร
คลงัสินคา้ ศูนยก์ระจายสินคา้ อาคารโรงงาน อาคารคลงัหอ้งเย็น ดาตา้เซ็นเตอร ์
พืน้ที่เก็บของใหเ้ช่า (Self-Storage) อาคารส านักงานใหเ้ช่า ศูนยก์ารคา้ คอมมู
นิตี ้มอลล ์(Community Mall) ห้างสรรพสินคา้ ตลาดกลางสินคา้การเกษตร 
พืน้ที่จอดรถให้เช่า สถานบริการหรือสถานกักเก็บน ้ามันหรือพลังงาน อาคาร
พาณิชยใ์หเ้ช่า อาคารหรือหอ้งชดุเพื่อการอยู่อาศยัเพื่อใหเ้ช่า โรงแรม โรงพยาบาล 
สถานประกอบการด้านสุขภาพ สถานศึกษา อาคารส าหรับใช้ประกอบธุรกิจ
การศึกษา สนามกอล์ฟ สถานประกอบการเพื่ อการกีฬา เป็นต้น รวมถึง
อสงัหาริมทรพัยอ์ื่นใดที่เก่ียวขอ้งกับ สนบัสนุน หรือส่งเสริมธุรกิจการใหเ้ช่าพืน้ที่
ทรัพย์สินประเภทดังกล่าว และทรัพย์สินอื่นใดที่อาจส่งเสริมการลงทุนของ
กองทรสัต ์

• ในการไดม้าซึ่งทรพัยสิ์นหลักแต่ละครัง้ ผูจ้ัดการกองทรสัตต์อ้งด าเนินการต่างๆ 
ตามที่ก าหนดในสัญญานี้ เช่น การตรวจสอบและสอบทาน (การท า  Due 

Diligence) การประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นหลกัตามที่ก าหนดในสญัญานี ้การจดัให้
มีมาตรการป้องกันความเส่ียงหรือการเยียวยาความเสียหายกรณีที่กองทรสัตจ์ะ
ลงทนุในสิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัยใ์นลกัษณะที่เป็นการเช่าช่วง รวมถึงในกรณีที่
เป็นการไดม้าซึ่งทรพัยสิ์นหลกัเพิ่มเติม จะตอ้งมีสาระของรายการ ระบบการอนมุตัิ 
และกระบวนการขอความเห็นชอบจากทรสัตีหรือการขอมติของผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่
เป็นไปตามที่ก าหนดในสญัญานี ้เป็นตน้ 

• ในการจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลกั ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งด าเนินการต่างๆ ตามที่
ก าหนดในสัญญานี้ เช่น ก่อนการจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินหลัก ให้ผู้จัดการ
กองทรสัตจ์ดัใหม้ีการประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นหลกัตามสญัญานี ้โดยการจ าหน่าย
ไปจะต้องกระท าโดยเปิดเผย มีสาระของรายการ  ระบบการอนุมัติ  และ
กระบวนการขอความเห็นชอบจากทรสัตีหรือการขอมติที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต์
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ตามที่ก าหนดในสัญญานี้ ในกรณีเป็นการจ าหน่ายทรัพย์สินหลักก่อนครบ 1 

(หนึ่ง) ปี นับแต่วันที่กองทรัสต์ได้มาซึ่งทรัพย์สินหลักนั้น หรือการจ าหน่าย
ทรพัยสิ์นหลกัท่ีกองทรสัตไ์ดม้าซึ่งกรรมสิทธ์ิใหแ้ก่เจา้ของเดิม ตอ้งเป็นกรณีท่ีเป็น
เหตจุ าเป็นและสมควรโดยไดร้บัอนมุตัิจากคณะกรรมการ (Board of Directors) 
ของผูจ้ดัการกองทรสัตด์ว้ย เป็นตน้ 

• นอกเหนือจากการลงทนุในทรพัยสิ์นหลกั กองทรสัตม์ีนโยบายจะลงทนุหรือมีไวซ้ึ่ง
ทรพัยสิ์นอื่น เช่น พนัธบตัรรฐับาล ตั๋วเงินคลงั เป็นตน้ 

• กองทรสัตอ์าจลงทุนในหุน้ของนิติบุคคลซึ่งเป็นผูเ้ช่าทรพัยสิ์นหลักของกองทรสัต์
ได ้ตามหลกัเกณฑท์ี่ระบไุวใ้นสญัญานี ้

การจดัหาผลประโยชน์ของ
กองทรสัต์ 

• ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะจดัหาผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นหลกั โดยการใหเ้ช่า ใหเ้ช่า
ช่วง การให้ใช้พืน้ที่ที่มีการเรียกเก็บค่าตอบแทน ทั้งนี ้ ผู้จัดการกองทรสัตจ์ะไม่
ด าเนินการในลักษณะใดที่เป็นการใชก้องทรสัตเ์พื่อประกอบธุรกิจอื่น เช่น ธุรกิจ
โรงแรม หรือธุรกิจโรงพยาบาล เป็นตน้ เวน้แต่ในกรณีที่กองทรสัตม์ีความจ าเป็น
อนัเนื่องมาจากการเปล่ียนแปลงผูเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย ์หรืออยู่ระหว่างสรรหาผูเ้ช่า
อสังหาริมทรัพย์รายใหม่ กองทรัสต์อาจด าเนินการในลักษณะที่ เป็นการใช้
กองทรสัตเ์พื่อประกอบธุรกิจอื่นดงักล่าวเป็นการชั่วคราวได ้

• ในกรณีที่ ผู้จัดการกองทรัสต์จะให้เช่าอสังหาริมทรัพย์แก่บุคคลที่ จะน า
อสงัหาริมทรพัยน์ัน้ไปประกอบธุรกิจที่กองทรสัตไ์ม่สามารถด าเนินการไดเ้อง เช่น 
ธุรกิจโรงแรม หรือธุรกิจโรงพยาบาล เป็นตน้ จะตอ้งมีขอ้ตกลงที่ก าหนดค่าเช่าไว้
ล่วงหนา้เป็นจ านวนที่แน่นอน  

• หา้มมิใหผู้จ้ดัการกองทรสัตใ์หเ้ช่าอสงัหารมิทรพัยแ์ก่บคุคลที่มีเหตอุนัควรสงสยัว่า
จะน าอสังหาริมทรพัย์นั้นไปใช้ประกอบธุรกิจที่ขัดต่อศีลธรรมหรือไม่ชอบด้วย
กฎหมาย  

• ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะดแูลรกัษาทรพัยสิ์นหลกัใหอ้ยู่ในสภาพดีพรอ้มต่อการจดัหา
รายได ้โดยผูจ้ัดการกองทรสัตม์ีหนา้ที่จัดใหม้ีการประกันภัยในวงเงินที่เพียงพอ
และเหมาะสมที่ท าใหท้รพัยสิ์นของกองทรสัตส์ามารถจดัหาผลประโยชนไ์ดต้ลอด
ระยะเวลาที่กองทรสัตล์งทุนในทรพัยสิ์นหลกั รวมทัง้ท าใหท้รพัยสิ์นของกองทรสัต์
คืนกลบัสภาพเดิมหรือเทียบเท่า โดยการประกันภยัดงักล่าวจะตอ้งครอบคลมุถึง
การประกันวินาศภัยที่อาจเกิดขึน้กับอสังหาริมทรพัย ์ในวงเงินประกันภัยซึ่งไม่
น้อยกว่าจ านวนต้นทุนทดแทนหรือต้นทุนเปล่ียนแทน (Full Replacement 

Cost) และการประกนัภยัความรบัผิดต่อบคุคลภายนอกที่อาจไดร้บัความเสียหาย
จากอสงัหารมิทรพัย ์หรือจากการด าเนินการในอสงัหารมิทรพัยใ์นวงเงินท่ีเพียงพอ
และเหมาะสม ทั้งนี ้ ในการพิจารณาการวงเงินประกันภัยข้างต้นที่จัดท าโดย
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ผูจ้ัดการกองทรสัต ์ทรสัตีจะไม่ปฏิเสธการจัดท าประกันภัยและวงเงินประกันภัย
ดงักล่าวโดยไม่มีเหตผุลอนัสมควร 

• ในกรณีท่ีกองทรสัตไ์ดม้าซึ่งกรรมสิทธ์ิในอสังหาริมทรพัย ์และผูจ้ดัการกองทรสัต์
ประสงคจ์ะจดัหาผลประโยชนจ์ากอสงัหาริมทรพัยด์ังกล่าวโดยการใหเ้ช่าแก่เจา้
ของเดิม ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งก าหนดค่าเช่าท่ีเรียกเกบ็จากเจา้ของเดมิทัง้ในส่วน
ราคาค่าเช่าและเงื่อนไขการเช่าในลกัษณะที่เป็นธรรมเนียมทางการคา้ปกติเสมือน
เป็นการท าธุรกรรมกบัคู่คา้ทั่วไปท่ีเป็นบคุคลภายนอก 

การกู้ยืมเงินและก่อภาระ
ผูกพันแ ก่ท รัพย์ สินของ
กองทรสัต์ 

1. กองทรสัตจ์ะกูย้ืมเงินไดแ้ต่เฉพาะการกูย้ืมเงินเพื่อวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี ้

(1) ลงทุนในอสังหาริมทรพัย ์และ/หรือ สิทธิการเช่าซึ่งเป็นทรพัยสิ์นหลัก และ/
หรือ อปุกรณ ์(ถา้มี) และ/หรือ ลงทนุในทรพัยสิ์นอื่น 

(2) บรหิารจดัการทรพัยสิ์นของกองทรสัต ์
(3) ดูแล ซ่อมบ ารุงรักษา หรือปรับปรุงทรัพย์สินหลักของกองทรัสต์ ได้แก่ 

อสังหาริมทรพัยข์องกองทรสัต ์หรืออสังหาริมทรพัยท์ี่กองทรสัตม์ีสิทธิการ
เช่า ใหอ้ยู่ในสภาพดี และพรอ้มน าไปจดัหาผลประโยชน ์หรือสอดคลอ้งกับ
สภาพตลาดหรือความตอ้งการของลกูคา้ที่เปล่ียนแปลงไป 

(4) ต่อเติมหรือก่อสรา้งอาคารเพิ่มเติมบนที่ดินที่มีอยู่แลว้ซึ่งเป็นทรพัยสิ์นหลัก
ของกองทรสัต์ หรือที่กองทรสัตม์ีสิทธิการเช่า เพื่อประโยชน์ในการจัดหา
ผลประโยชนข์องกองทรสัต ์หรือสอดคลอ้งกบัสภาพตลาดหรือความตอ้งการ
ของลกูคา้ที่เปล่ียนแปลงไป 

(5) ช าระเงินกูย้ืมหรือภาระผกูพนัของกองทรสัต ์
(6) เป็นเงินทนุหมนุเวียนของกองทรสัต ์
(7) ปรบัโครงสรา้งเงินกูย้ืมเพื่อน าไปใชช้ าระหนีเ้งินกูย้ืมฉบบัเดิม (Refinance) 
(8) ปรบัโครงสรา้งเงินทนุของกองทรสัต ์
(9) เหตุจ าเป็นอื่นใดตามที่ผู้จัดการกองทรัสต์เห็นสมควร เพื่อบริหารจัดการ

กองทรสัตแ์ละเป็นไปเพื่อประโยชนข์องผูถื้อหน่วยทรสัต ์

2. กองทรสัตส์ามารถกูย้ืมเงินไดโ้ดย (1) การขอสินเชื่อจากสถาบนัการเงิน ธนาคาร
พาณิชย ์บรษิัทเงินทุน บริษัทเครดิตฟองซิเอร ์บรษิัทประกนัภยัหรือบุคคลอื่นใดที่
อาจสามารถให้สินเชื่อแก่กองทรสัต์ได ้(2) การออกตราสารหนีห้รือหลักทรพัย์
ใหแ้ก่บุคคลหรือนิติบุคคลใดๆ หรือเขา้ท าสัญญากูห้รือสัญญาอื่นใดที่มีลกัษณะ
เป็นการกู้ยืมกับบุคคลหรือนิติบุคคลอื่นที่สามารถใหกู้ย้ืมได ้ทั้งนี ้โดยไม่ขัดกับ
กฎหมาย ประกาศ ค าสั่งใด หรือหลักเกณฑใ์ด ๆ ที่เก่ียวขอ้งที่ส  านักงาน ก.ล.ต. 
ประกาศก าหนด 

3. การกูย้ืมเงินของกองทรสัตไ์ม่ว่าดว้ยวิธีการใด ตอ้งไม่มีลักษณะ (1) มีขอ้ตกลง
และเงื่อนไขท านองเดียวกับข้อก าหนดของหุ้นกู้ที่ให้ไถ่ถอนหุ้นกู้เมื่อมีการเลิก
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บริษัท (Perpetual Bond) (2) มีลกัษณะของอนุพันธ์แฝง เวน้แต่เป็นกรณีที่เขา้
ลกัษณะครบถว้นตามที่ก าหนดในสญัญานี ้(3) มีลกัษณะเป็นการแปลงสินทรพัย์
เป็นหลกัทรพัย ์

4. สดัส่วนการกูย้ืมเงินของกองทรสัตต์อ้งไม่เกินอัตราส่วนอย่างใดอย่างหนึ่งตามที่
ก าหนดในสัญญานี้ เวน้แต่การเกินอัตราส่วนดังกล่าวมิไดเ้กิดจากการกูย้ืมเงิน
เพิ่มเติม 

5. กองทรสัตจ์ะกูย้ืมเงิน และ/หรือ ก่อภาระผูกพันไดโ้ดยค านึงถึงประโยชนข์องผูถื้อ
หน่วยทรสัตเ์ป็นส าคัญ โดยผูจ้ัดการกองทรสัตจ์ะพิจารณาถึงความจ าเป็นและ
ความเหมาะสมในการกู้ยืมเงิน และ/หรือ ก่อภาระผูกพันเหนือทรัพย์สินของ
กองทรสัต ์และพิจารณาถึงหลกัเกณฑแ์ละวิธีการในการกูย้ืมเงิน และ/หรือ การก่อ
ภาระผูกพนั โดยใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการในการกูย้ืมเงินหรือก่อภาระ
ผกูพนัตามที่ก าหนดในสญัญานี ้และกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง โดยไม่ตอ้งขอมติอนมุตัิ
จากที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต ์ทัง้นี ้เท่าที่ไม่ขดักบักฎหมายและสญัญานี ้จากนัน้
น าเสนอต่อทรสัตีเพื่อใหค้วามเห็นเก่ียวกับหลกัเกณฑแ์ละวิธีการในการกูย้ืมเงิน 
และ/หรือ การก่อภาระผูกพัน ว่าเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดไวใ้นสัญญานี้
และกฎหมายที่ เก่ียวข้องเป็นกรณีไป ทั้งนี ้ หากการกู้ยืมเงินเป็นไปเพื่อตาม
วัตถุประสงค์ข้อ 8 ทรัสตีจะสอบทานความเหมาะสมของการเข้าท ารายการ
ดังกล่าวดว้ย นอกจากนั้น ทรสัตีจะเป็นผู้ลงนามผูกพันกองทรสัตใ์นการเขา้ท า
สญัญาเพื่อกูย้ืมเงิน และ/หรือ ก่อภาระผูกพันเหนือทรพัยสิ์นของกองทรสัต ์ทั้งนี ้
ในกรณีที่ทรสัตีหรือผู้จัดการกองทรสัตม์ีความประสงคจ์ะแก้ไขข้อก าหนดและ
เงื่อนไขใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการกู้ยืมเงิน และ/หรือ ก่อภาระผูกพันดังกล่าว การ
แกไ้ขดังกล่าวจะกระท าไดต้่อเมื่อไดม้ีการตกลงร่วมกันระหว่างทรสัตีกับผูจ้ดัการ
กองทรสัต ์

6. กองทรสัตอ์าจกูย้ืมเงิน โดยการขอสินเชื่อจากสถาบันการเงิน ธนาคารพาณิชย ์
บริษัทเงินทุน บริษัทเครดิตฟองซิเอร ์บริษัทประกันภัยหรือบุคคลอื่นใดที่อาจ
สามารถใหสิ้นเชื่อแก่กองทรสัตไ์ด ้หรือเขา้ท าสญัญาที่มีลกัษณะเป็นการกูย้ืม ก่อ
ภาระผกูพนัแก่ทรพัยสิ์นของกองทรสัต ์และ/หรือ ท าธุรกรรมที่เก่ียวขอ้งกบับคุคลที่
เก่ียวโยงกันของทรสัตีไดต้ามหลกัเกณฑท์ี่คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 
และค าสั่งที่เก่ียวขอ้งอื่นใดที่คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 

7. ผู้จัดการกองทรัสต์มีหน้าที่ด  าเนินการที่เก่ียวข้องกับการกู้ยืมเงินและก่อภาระ
ผกูพนัของกองทรสัต ์ดงัต่อไปนี ้

(1) ด าเนินการใด ๆ เพื่อให้กองทรัสต์สามารถปฏิบัติให้เป็นไปตามเงื่อนไข
ภายหลงัการอนญุาตตามประกาศส านกังาน ก.ล.ต. เก่ียวกับการอนญุาตให้
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เสนอขายตราสารหนีท้ี่ออกใหม่ของกองทรสัต ์ในกรณีที่กองทรสัตจ์ะมีการ
ออกหุน้กู ้หรือตราสารหนีอ้ื่นใดในอนาคต (ถา้มี) 

(2) เปิดเผยจ านวนเงินกูย้ืม และเงินกันส ารองเพื่อช าระหนีต้ามสญัญากูย้ืมเงิน 
หรือตามที่มีภาระผูกพนัจากการกูย้ืมเงินในแต่ละปีจนกว่าจะช าระหนีเ้สร็จ
สิน้ (ถ้ามี) ในแบบแสดงรายการข้อมูลและหนังสือชี ้ชวน และแบบแสดง
รายการขอ้มลูประจ าปีของกองทรสัต ์

(3) ก าหนดวงเงินกันส ารองตามขอ้ 7 (2) ที่เหมาะสม โดยค านึงถึงจ านวนเงิน
กูย้ืม หรือภาระผกูพนัจากการกูย้ืมเงนิและระยะเวลาการช าระหนี ้ผลกระทบ
ต่อการจ่ายประโยชนต์อบแทนแก่ผูถื้อหน่วยทรสัต ์และสถานะเงินสดที่เกิด
จากการขาดทุนที่ยงัไม่เกิดขึน้ (Unrealized Loss) จากการประเมินค่าหรือ
การสอบทานการประเมินค่าทรพัยสิ์นของกองทรสัต ์

(4) ก าหนดใหก้องทรสัตอ์าจน าวงเงินกันส ารองของรอบระยะเวลาบัญชีใดที่มี
สภาพคล่องไม่เพียงพอที่จะกันเงินส ารอง ไปรวมเพื่อการกันส ารองในรอบ
ระยะเวลาบญัชีถดั ๆ ไป 

การประเมินมูลค่าทรพัยสิ์น 1. ผูจ้ัดการกองทรสัตม์ีหนา้ที่แต่งตัง้ผูป้ระเมินมูลค่าทรพัยสิ์น โดยผูป้ระเมินมูลค่า
ทรัพย์สินนั้นต้องเป็นบุคคลที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน ก.ล.ต. ตาม
ประกาศส านกังาน ก.ล.ต.  

2. กรณีอสงัหารมิทรพัยท์ี่ลงทนุอยู่ในต่างประเทศ ผูป้ระเมินมลูค่าทรพัยสิ์นอาจเป็น
บุคคลที่อยู่ในบัญชีรายชื่อของบุคคลซึ่งทางการหรือหน่วยงานก ากับดูแลของ
ประเทศอนัเป็นท่ีตัง้ของอสงัหารมิทรพัยก์ าหนดใหส้ามารถท าหนา้ที่ประเมินมลูคา่
อสังหาริมทรัพยน์ั้น ๆ ได ้ทั้งนี ้ในกรณีที่ไม่ปรากฏบัญชีรายชื่อดังกล่าว ผู้ที่ท  า
หนา้ที่ประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นตอ้งเขา้ลกัษณะใดลกัษณะหน่ึงดงัต่อไปนี ้

- เป็นผูป้ระกอบวิชาชีพเก่ียวกับการประเมินมูลค่าทรพัยสิ์น ซึ่งมีผลงานเป็นที่
ยอมรบัอย่างแพรห่ลายในประเทศอนัเป็นท่ีตัง้ของอสงัหารมิทรพัยน์ัน้ 

- เป็นบุคคลที่มีมาตรฐานการปฏิบัติงานและระบบงานในการประเมินมูลค่า
ทรพัยสิ์นท่ีเป็นสากล 

- เป็นผู้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินที่ มี เครือข่ายกว้างขวางในระดับสากล 
(International Firm) 

3. การประเมินมูลค่าต้องไม่กระท าโดยผู้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินรายเดียวกัน
ติดต่อกนัเกิน 2 (สอง) ครัง้ 

4. ในกรณีดงัต่อไปนี ้ตอ้งประเมินมลูค่าอย่างเต็มรูปแบบที่มีการตรวจสอบเอกสาร
สิทธิและเป็นไปเพื่อวตัถุประสงคส์าธารณะในการเปิดเผยขอ้มูลต่อผูล้งทุน/ผูถื้อ
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หน่วยทรสัต ์

• เมื่อกองทรสัตจ์ะไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลกั โดยใหป้ระเมิน
ล่วงหนา้ไดเ้ป็นเวลาไม่เกิน 1 (หน่ึง) ปี 

• เมื่อครบก าหนด 2 (สอง) ปีนับแต่วนัที่มีการประเมินมูลค่าเต็มรูปแบบ
ครัง้ล่าสดุ 

• เมื่อปรากฏเหตุการณห์รือการเปล่ียนแปลงใดๆ อนัอาจมีผลกระทบต่อ
การดอ้ยค่าของอสงัหารมิทรพัยท์ี่กองทรสัตล์งทนุอย่างมีนยัส าคญั 

• เมื่อทรสัตีหรือผูส้อบบญัชีของกองทรสัตร์อ้งขอ 

5. มีการสอบทานการประเมินมูลค่าทุก 1 (หนึ่ง) ปี นับแต่วนัที่มีการประเมินมูลค่า
เต็มรูปแบบครัง้ล่าสดุ 

6. ในกรณีที่มีการแปลงสภาพกองทุนรวมอสงัหาริมทรพัยเ์ขา้รวมกับกองทรสัต ์การ
ประเมินมลูค่าและการสอบทานการประเมินมูลค่าของกองทรสัตจ์ะกระท าอย่าง
ต่อเนื่องกบัรอบการประเมินมลูค่าและการสอบทานการประเมินมลูค่าของกองทุน
รวมอสงัหารมิทรพัย ์

7. ในกรณีกองทรสัตม์ีการลงทุนในอสงัหาริมทรพัยโ์ดยทางออ้ม ซึ่งรวมถึงการลงทุน
โดยทางออ้มดงักล่าวมีการถือหุน้ในบรษิัทต่อไปเป็นทอด ๆ หรือมีการลงทนุในตรา
สารหนี ้โดยการประเมินมลูค่าในชัน้ของกองทรสัตด์งักล่าว ใหค้  านึงถึงสดัส่วนการ
ถือหุน้ของกองทรสัต ์ภาระภาษีของบรษิัทท่ีกองทรสัตเ์ป็นผูถื้อหุน้ และปัจจยัอื่นที่
อาจมีผลกระทบต่อราคาอสงัหารมิทรพัยด์ว้ย 

การประเมินมูลค่าทรัพย์สินอื่นที่กองทรัสต์ลงทุน จะต้องใช้มูลค่ายุติธรรมตาม
หลักเกณฑเ์ก่ียวกับการก าหนดมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนที่ออกโดยสมาคมบริษัท
จดัการลงทุนโดยอนุโลม และในกรณีหลักเกณฑ์ดังกล่าวไม่รองรบัการก าหนดมูลค่า
ยุติธรรมของทรพัยสิ์นใด ให้ใช้มูลค่าที่เป็นไปตามหลักวิชาการอันเป็นที่ยอมรบัหรือ
มาตรฐานสากล 

มูลค่าทรพัยสิ์นสุทธิ • ผู้จ ัดการกองทรสัต์จะเป็นผู้จ ัดท าและส่งรายงานมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของ
กองทรสัต์และมูลค่าหน่วยทรสัต์ ณ วนัสุดทา้ยของแต่ละไตรมาส ซึ่งผ่านการ
รบัรองจากทรสัตแีล้วต่อส านักงาน ก.ล.ต. ภายใน 45 (สีส่บิห้า) วนั นับแต่วนั
สุดทา้ยของแต่ละไตรมาสนัน้ 

• นอกจากนี้ ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะจดัท าและส่งรายงานมลูค่าทรพัย์สนิสุทธขิอง
กองทรัสต์และมูลค่าหน่วยทรัสต์ ณ วันสุดท้ายของแต่ละเดือนให้ทรัสตี
ตรวจสอบภายใน 30 (สามสบิ) วนั นับแต่วนัสุดทา้ยของแต่ละเดอืน 

• ทัง้นี้ การค านวณมูลค่าทรพัย์สนิ มูลค่าทรพัย์สนิสุทธ ิและมูลค่าหน่วยทรสัต์
ของกองทรสัตท์ีผู่จ้ดัการกองทรสัต์ประกาศเป็นการค านวณโดยใชร้ายงานการ
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ประเมนิค่าหรอืรายงานการสอบทานการประเมนิค่าครัง้ล่าสุดเป็นฐานในการ
ก าหนดมูลค่าทรัพย์สินหลัก (อสังหาริมทรัพย์) ของกองทรัสต์ ซึ่งมูลค่า
ดงักล่าวอาจไม่ใช่มลูค่าทีจ่ะซื้อขายไดจ้รงิของทรพัยส์นิหลกั (อสงัหารมิทรพัย)์ 
ดงักล่าว 

การท าธุ รกรรมระหว่ าง
ก อ งท รัส ต์ กับ ผู้ จ ัด ก า ร
กองทรสัต์หรือบุคคลท่ีเก่ียว
โ ย ง กั น กั บ ผู้ จ ั ด ก า ร
กองทรสัต์ 

1. ดา้นสาระของรายการ ตอ้งเป็นธุรกรรมที่เขา้ลกัษณะตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญานี ้

2. ดา้นระบบในการอนุมัติ การท าธุรกรรมระหว่างกองทรสัตก์ับผูจ้ัดการกองทรสัต์
หรือบุคคลที่เก่ียวโยงกันกับผูจ้ดัการกองทรสัตน์อกจากที่ไดแ้สดงขอ้มูลไวอ้ย่าง
ชดัเจนแลว้ในแบบแสดงรายการขอ้มูลและหนังสือชีช้วน ใหด้  าเนินการเก่ียวกับ
การขออนมุตัิการเขา้ท ารายการดงัต่อไปนี ้

(ก) ไดร้บัความเห็นชอบจากทรสัตี 

(ข) ในกรณีที่เป็นธุรกรรมที่มีมูลค่าเกินกว่า 1,000,000 (หนึ่งลา้น) บาท หรือ
ตั้งแต่ร ้อยละ  0.03 (ศูนย์จุดศูนย์สาม) ของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของ
กองทรัสต์ขึ ้น ไป  แล้วแต่มูลค่ าใดจะสูงกว่า  ต้องได้รับอนุมัติ จาก
คณะกรรมการ (Board of Directors) ของผูจ้ดัการกองทรสัตด์ว้ย 

(ค) ในกรณีที่เป็นธุรกรรมที่มีมูลค่าตั้งแต่ 20,000,000 (ยี่สิบลา้น) บาทขึน้ไป 
หรือเกินรอ้ยละ 3 (สาม) ของมูลค่าทรพัย์สินสุทธิของกองทรัสต ์แล้วแต่
มูลค่าใดจะสูงกว่า ตอ้งไดร้บัมติของผูถื้อหน่วยทรสัตด์ว้ยคะแนนเสียงไม่
นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามในส่ี) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหน่วยทรสัต์
ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

3. ในกรณีที่เป็นการขอมติของผูถื้อหน่วยทรสัต ์หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต์
ดงักล่าวตอ้งมีความเห็นของที่ปรกึษาทางการเงินเพื่อประกอบการขอมติจากผูถื้อ
หน่วยทรสัตด์ว้ย 

การท าธุรกรรมท่ีเป็นการ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์
ระหว่างกองทรสัต์กบัทรสัตี 

1. ในการจดัการกองทรสัต ์ทรสัตีจะไม่กระท าการใดอนัเป็นการขดัแยง้กบัประโยชน์
ของกองทรัสต์ ไม่ว่าการกระท านั้นจะเป็นไปเพื่อประโยชน์ของทรัสตีเองหรือ
ประโยชนข์องผูอ้ื่น เวน้แต่เป็นการเรียกค่าตอบแทนในการท าหนา้ที่เป็นทรสัตี หรือ
เป็นธุรกรรมที่มีมาตรการหรือกลไกตรวจสอบและถ่วงดุลความเป็นธรรมของ
ธุรกรรมนัน้  

ในกรณีดงักล่าว ทรสัตีตอ้งแสดงใหเ้ห็นไดว้่าไดจ้ดัการกองทรสัตใ์นลกัษณะที่เป็น
ธรรมและไดเ้ปิดเผยขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตท์ราบก่อนอย่างเพียงพอ
แลว้ โดยผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่ไดท้ราบขอ้มลูดงักล่าวมิไดแ้สดงการคดัคา้นแต่อย่าง
ใด การเปิดเผยข้อมูลและการคัดค้านดังกล่าวให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่
ส  านกังาน ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 

2. เวน้แต่คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือส านกังาน ก.ล.ต. จะประกาศก าหนดเป็นอย่าง
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อื่น การเปิดเผยขอ้มูลในลักษณะดังต่อไปนี ้ให้ถือเป็นการเปิดเผยข้อมูลอย่าง
เพียงพอต่อผูถื้อหน่วยทรสัต ์หรือผูล้งทุนก่อนการเขา้ท าธุรกรรมที่เป็นการขดัแยง้
กบัประโยชนข์องกองทรสัต ์

(ก) เป็นการเปิดเผยผ่านตลาดหลักทรพัยต์ามขอ้บังคับของตลาดหลักทรพัยท์ี่
เก่ียวกับเรื่องดังกล่าว หรือช่องทางอื่นใดที่ผูถื้อหน่วยทรสัตส์ามารถเขา้ถึง
ขอ้มลูการจะเขา้ท าธุรกรรมไดอ้ย่างทั่วถึง 

(ข) มีระยะเวลาในการเปิดเผยขอ้มลูที่สมเหตุสมผล ซึ่งตอ้งไม่นอ้ยกว่า 14 (สิบ
ส่ี) วนั 

(ค) มีการเปิดเผยช่องทาง วิธีการ และระยะเวลาในการแสดงการคัดค้านที่
ชดัเจน โดยระยะเวลาดงักล่าวตอ้งไม่นอ้ยกว่า 14 (สิบส่ี) วนั เวน้แต่ในกรณี
ที่มีการขอมติผู้ถือหน่วยทรัสตเ์พื่อเข้าท าธุรกรรมดังกล่าว ให้การคัดค้าน
กระท าในการขอมติผูถื้อหน่วยทรสัตน์ัน้ 

3. ในกรณีที่ผูถื้อหน่วยทรสัตแ์สดงการคดัคา้นอย่างชดัเจนตามวิธีการท่ีมีการเปิดเผย
ตามขอ้ 2. (ค) ในจ านวนเกินกว่า 1 ใน 4 (หนึ่งในส่ี) ของจ านวนหน่วยทรสัตท์ี่
จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด ทรสัตีจะกระท าหรือยินยอมใหม้ีการท าธุรกรรมที่เป็นการ
ขดัแยง้กบัประโยชนข์องกองทรสัตไ์ม่ได ้

การ เปิ ด เผ ยข้ อมู ล ขอ ง
กองทรสัต์ 

1. ผูจ้ัดการกองทรสัตม์ีหนา้ที่และความรบัผิดชอบในการจัดท าและเปิดเผยขอ้มูล
ของกองทรสัตต์่อส านกังาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรพัย ์ทรสัตี และผูถื้อหน่วยทรสัต ์
ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเฉพาะการจัดส่งรายงานประจ าปีของกองทรสัตใ์หแ้ก่ผูถื้อ
หน่วยทรสัตแ์ละทรสัตี และการเปิดเผยขอ้มลูอื่นๆ ใหเ้ป็นไปตามที่ก าหนดไวต้าม
ประกาศที่ ทจ. 20/2561 และประกาศที่เก่ียวขอ้ง  

2. นอกจากการเปิดเผยข้อมูลตามที่ก าหนดขา้งตน้แลว้ ในกรณีที่มีประกาศ หรือ
ค าสั่งใดของตลาดหลักทรพัย ์และ/หรือ ส านักงาน ก.ล.ต. ก าหนดให้ผู้จัดการ
กองทรัสต์มีหน้าที่ตอ้งเปิดเผยข้อมูล หรือน าส่งสารสนเทศใดอันเก่ียวกับการ
บริหารจดัการกองทรสัต ์และการปฏิบตัิหนา้ที่ของผูจ้ดัการกองทรสัต ์ใหผู้จ้ดัการ
กองทรสัตป์ฏิบตัิตามประกาศ หรือค าสั่งดงักล่าวดว้ย 

การจ่ายประโยชน์ 
ต อ บ แ ท น แ ก่ ผู้ ถื อ
หน่วยทรสัต์ 

1. ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัตไ์ม่น้อยกว่า
รอ้ยละ 90 (เกา้สบิ) ของก าไรสุทธทิีป่รบัปรุงแล้วของรอบปีบญัช ีโดยประโยชน์
ตอบแทนทีจ่ะจ่ายใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์นัน้แบ่งเป็น ประโยชน์ตอบแทนส าหรบั
รอบปีบัญชี (Year-End Distribution) และประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล 
(Interim Distribution) (หากมี) ในแต่ละไตรมาส ทัง้นี้  ในการพิจารณาจ่าย
ประโยชน์ตอบแทนรายปี การก าหนดอตัราการจ่ายประโยชน์ตอบแทนจะขึน้อยู่
กบัดุลยพนิิจของผูจ้ดัการกองทรสัต ์ซึง่หากประโยชน์ตอบแทนทีจ่ะประกาศจ่าย
ต่อหน่วยทรสัต์ระหว่างรอบปีบญัชใีด มมีูลค่าต ่ากว่าหรอืเท่ากบั 0.10 (ศูนย์จุด
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หนึ่งศูนย)์ บาท ผูจ้ดัการกองทรสัต์ขอสงวนสทิธทิีจ่ะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทน
ในครัง้นั ้น และให้สะสมประโยชน์ตอบแทนดังกล่าวเพื่อน าไปจ่ายรวมกับ
ประโยชน์ตอบแทนที่จะให้มกีารจ่ายในงวดถัดไป ทัง้นี้การจ่ายประโยชน์ตอบ
แทน ตอ้งไม่ขดักบัประกาศและกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง 

2. ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัตไ์ม่น้อยกว่า 
2 (สอง) ครัง้ต่อรอบปีบัญชี โดยผู้จ ัดการกองทรัสต์สามารถพิจารณาจ่าย
ประโยชน์ตอบแทนพิเศษเกินกว่าการจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้แก่ผู้ถือ
หน่วยทรสัต ์2 (สอง) ครัง้ต่อรอบปีบญัชไีดต้ามทีผู่จ้ดัการกองทรสัต์มคีวามเหน็
ว่ามีความจ าเป็นและสมควร (โดยจะเริ่มจ่ายประโยชน์ตอบแทนในรอบ
ระยะเวลาบัญชีแรกของกองทรัสต์ หากกองทรัสต์มีก าไรเพียงพอที่จ่าย
ประโยชน์ตอบแทนในรอบระยะเวลาบญัชดีงักล่าว) 

3. ในกรณีที่กองทรสัต์ยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ผู้จ ัดการกองทรัสต์จะไม่จ่าย
ประโยชน์ตอบแทนแก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 

4. หลกัเกณฑ์ในการจ่ายประโยชน์ตอบแทนและผู้ถือหน่วยทรสัต์ที่มสีทิธใินการ
ไดร้บัประโยชน์ตอบแทนจากกองทรสัตเ์ป็นไปตามทีก่ าหนดไวใ้นสญัญานี้ 

การขอมติและการประชุมผู้
ถือหน่วยทรสัต์ 

1. การขอมติเพื่ออนุมตัใินเรื่องใด ๆ ในการบรหิารจดัการและการด าเนินงานของ
กองทรสัตต์ามทีส่ญัญานี้และพ.ร.บ. ทรสัตฯ์ ก าหนดนัน้ ใหก้ระท าดว้ยวธิกีารจดั
ประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต ์หรอืวธิอีื่นใดตามทีป่ระกาศ ส านักงาน ก.ล.ต. ก าหนด 

2. เหตุในการขอมตจิากผูถ้อืหน่วยทรสัตม์ดีงัต่อไปนี้ 

2.1 การได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์หลักที่มีมูลค่าตัง้แต่ร้อยละ  30 

(สามสบิ) ของมลูค่าทรพัยส์นิรวมของกองทรสัต์ 

2.2 การเพิ่มทุนหรอืการลดทุนช าระแล้วของกองทรสัต์ที่มิได้ระบุไว้เป็นการ
ล่วงหน้าในสญัญานี้ 

2.3 การเพิม่ทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไปของกองทรสัต์ 

2.4 การท าธุรกรรมกบัผูจ้ดัการกองทรสัต์หรอืบุคคลทีเ่กี่ยวโยงกนักบัผูจ้ดัการ
กองทรสัตซ์ึง่มขีนาดรายการตัง้แต่ 20,000,000 (ยีส่บิลา้น) บาท หรอืเกนิกว่า
รอ้ยละ 3 (สาม) ของมูลค่าทรพัย์สนิสุทธขิองกองทรสัต ์แล้วแต่มูลค่าใดจะ
สงูกว่า  

2.5 การเปลีย่นแปลงประโยชน์ตอบแทนและการคนืเงนิทุนใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัต์ 

2.6 การเปลีย่นแปลง แต่งตัง้ หรอืถอดถอนทรสัต ี(ซึง่จะตอ้งเป็นไปตามเหตุใน
การเปลีย่นแปลงหรอืถอดถอนตามทีร่ะบุไวใ้นสญัญานี้) 

2.7 การเปลี่ยนแปลง แต่งตัง้ หรือถอดถอนผู้จดัการกองทรสัต์ (ซึ่งจะต้อง
เป็นไปตามเหตุในการเปลีย่นแปลงตามทีร่ะบุไวใ้นสญัญานี้) 

2.8 การแกไ้ขเพิม่เตมิสญัญาฉบบันี้ในเรื่องทีก่ระทบสทิธผิูถ้อืหน่วยทรสัตอ์ย่าง
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มนีัยส าคญั 

2.9 การเลกิกองทรสัต ์

2.10 กรณีอื่นใดที่ทรัสตีหรือผู้จ ัดการกองทรสัต์เห็นว่าเป็นกรณีจ าเป็นหรือ
สมควรทีจ่ะเสนอเรื่องใหผู้ถ้อืหน่วยทรสัตพ์จิารณาและมมีตใินเรื่องดงักล่าว 

3. ผู้จ ัดการกองทรัสต์มีหน้าที่จ ัดให้มีการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์อย่างน้อย
ดงัต่อไปนี้ 

3.1 เมื่อผู้จดัการกองทรสัต์เห็นสมควรให้เรียกประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์เพื่อ
ประโยชน์ในการจัดการกองทรัสต์  ทั ้งนี้  ไม่ตัดสิทธิทรัสตีในการ
ปรกึษาหารอืกบัผูจ้ดัการกองทรสัตถ์งึเหตุจ าเป็นดงักล่าว 

3.2 เมื่อผูถ้อืหน่วยทรสัต์ซึ่งถอืหน่วยทรสัต์รวมกนัไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 (สบิ) 
ของจ านวนหน่วยทรสัต์ที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมด เข้าชื่อกันท าหนังสือ
ขอให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์เรยีกประชุมผู้ถอืหน่วยทรสัต์ โดยระบุเหตุผลใน
การขอเรียกประชุมไว้อย่างชัดเจนในหนังสือนั ้น  ทัง้นี้  เมื่อมีผู้ถือ
หน่วยทรสัต์เขา้ชื่อกนัท าหนังสอืขอใหม้กีารเรยีกประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์
แล้ว ให้ผูจ้ดัการกองทรสัต์จดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ภายใน 45 
(สีส่บิหา้) วนันับแต่ไดร้บัหนังสอืจากผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 

3.3 ในกรณีเรื่องใดทีท่รสัตเีหน็ว่าเป็นกรณีจ าเป็นหรอืสมควรทีจ่ะเสนอเรื่องให้
ที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์พิจารณาและมีมติในเรื่องนั ้น ให้ผู้จ ัดการ
กองทรสัตจ์ดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัตภ์ายใน 1 (หนึ่ง) เดอืนนับแต่
ได้รบัหนังสือจากทรสัตี ทัง้นี้ ไม่ตัดสิทธิทรสัตีในการปรึกษาหารือกับ
ผูจ้ดัการกองทรสัตถ์งึเหตุจ าเป็นดงักล่าว 

4. ในการเรยีกประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์ ผู้จดัการกองทรสัต์ต้องปฏิบตัิตามวธิกีาร
เรยีกประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัตท์ีส่ญัญาก่อตัง้ทรสัตก์ าหนด 

5. ในกรณีทีผู่จ้ดัการกองทรสัต์มไิดด้ าเนินการเรยีกประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัตภ์ายใน
ระยะเวลา 45 (สีส่บิหา้) วนั นับแต่วนัทีไ่ดร้บัหนังสอืจากผูถ้อืหน่วยทรสัต์ตามที่
ก าหนดในในกรณีตามข้อ 3.2 และ/หรือ มิได้ด าเนินการเรียกประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัตภ์ายในระยะเวลา 1 (หนึ่ง) เดอืน นับแต่วนัทีไ่ดร้บัหนังสอืจากทรสัตี
ตามที่ก าหนดในในกรณีตามข้อ 3.3 แล้วแต่กรณี ให้ทรัสตีด าเนินการเรียก
ประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ได ้ไดโ้ดยใหป้ฏบิตัติามวธิกีารเรยีกประชุมทีก่ าหนดไว้
ในที่สญัญาก่อตัง้ทรสัต์โดยอนุโลม และทรสัตีมีสิทธทิี่จะเรยีกเก็บค่าใช้จ่ายที่
เกิดขึ้น (ถ้ามี) จากการจัดประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์แทนผู้จ ัดการกองทรสัต์
ดงักล่าวไดต้ามจรงิ 

6. การประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต์ ต้องมีผู้ถือหน่วยทรสัต์มาประชุมไม่น้อยกว่า  25 

(ยี่สบิหา้) คนหรอืไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ถอืหน่วยทรสัต์ทัง้หมด และ
ต้องมีหน่วยทรัสต์นับรวมกันไม่น้อยกว่า  1 ใน 3 (หนึ่งในสาม) ของจ านวน
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หน่วยทรสัต์ที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดจึงจะเป็นองค์ประชุม โดยให้ผู้จ ัดการ
กองทรัสต์แต่งตัง้บุคคลหนึ่ งเพื่อท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัต ์การพจิารณาของทีป่ระชุมผูถ้อืหน่วยทรสัตใ์นวาระใดทีป่ระธานใน
ทีป่ระชุมผู้ถอืหน่วยทรสัต์มส่ีวนได้เสยี ให้ประธานออกจากการประชุมในวาระ
นั ้น และให้ผู้จ ัดการกองทรัสต์น าเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือ
หน่วยทรัสต์พิจารณาแต่งตัง้บุคคลนั ้นให้เป็นประธานในที่ประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัต์ในวาระนัน้ ๆ ในกรณีที่ผูจ้ดัการกองทรสัต์มส่ีวนได้เสยีในวาระใด 
ใหท้รสัตนี าเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์พจิารณาแต่งตัง้
บุคคลนัน้ใหเ้ป็นประธานในทีป่ระชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์ในวาระนัน้ๆ ในกรณีทีท่ ัง้
ผู้จ ัดการกองทรัสต์และทรัสตีมีส่วนได้เสียในวาระใด ให้ที่ประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัตพ์จิารณาแต่งตัง้บุคคลใดบุคคลหนึ่งขึน้เป็นประธานในทีป่ระชุมผูถ้อื
หน่วยทรสัตใ์นวาระนัน้ ๆ 

7. ผูถ้อืหน่วยทรสัต์มคีะแนนเสยีง 1 (หนึ่ง) เสยีงต่อ 1 (หนึ่ง) หน่วยทรสัต์ทีต่นถือ 
โดยผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีม่สีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนต้องไม่เป็นผูท้ีม่ส่ีวนไดเ้สยีเป็น
พเิศษในเรื่องทีพ่จิารณา 

8. เว้นแต่สัญญานี้ จะก าหนดไว้เป็นอย่างอื่น  มติของผู้ถือหน่วยทรัสต์ให้
ประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้ 

(ก) ในกรณีทัว่ไปใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีม่าประชุม
และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(ข) ในกรณีดงัต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 (สามในสี่) ของ
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือหน่วยทรสัต์ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง
ลงคะแนน 

(1) การไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึ่งทรพัย์สนิหลกัทีม่มีูลค่าตัง้แต่รอ้ยละ 30 
(สามสบิ) ของมลูค่าทรพัยส์นิรวมของกองทรสัต์ 

(2) การเพิม่ทุนหรอืการลดทุนช าระแล้วของกองทรสัต์ที่มไิด้ระบุไวเ้ป็น
การล่วงหน้าในสญัญานี้ 

(3) การเพิม่ทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไปของกองทรสัต์ 

(4) การท าธุรกรรมกับผู้จดัการกองทรสัต์หรอืบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับ
ผู้จดัการกองทรสัต์ ซึ่งมีขนาดรายการตัง้แต่ 20,000,000 (ยี่สิบล้าน) 
บาท หรือเกินกว่าร้อยละ 3 (สาม) ของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของ
กองทรสัต ์แลว้แต่มลูค่าใดจะสงูกว่า ทัง้นี้ ขนาดของธุรกรรมดงักล่าว
อาจมีการเปลี่ยนแปลงโดยจะเป็นไปตามที่กฎหมาย กฎ ระเบียบ 
และประกาศทีเ่กีย่วขอ้งก าหนด 

(5) การเปลี่ยนแปลงประโยชน์ตอบแทนและการคืนเงินทุนให้ผู้ถือ
หน่วยทรสัต ์
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(6) การเปลี่ยนแปลง แต่งตัง้ หรือ ถอนถอน ทรัสตี หรือผู้จ ัดการ
กองทรสัต ์

(7) การแกไ้ขเพิม่เตมิสญัญาก่อตัง้ทรสัต์นี้ในเรื่องทีก่ระทบสทิธขิองผูถ้อื
หน่วยทรสัตอ์ย่างมนีัยส าคญั 

(8) การเลกิกองทรสัต ์

อนึ่ง มติของผู้ถือหน่วยทรสัต์ที่จะเป็นผลให้กองทรสัต์หรือการจดัการ
กองทรสัตม์ลีกัษณะทีข่ดัหรอืแยง้กบัหลกัเกณฑท์ีก่ าหนดในประกาศที ่สร. 
26/2555 หรอืหลกัเกณฑอ์ื่นตามพ.ร.บ. หลกัทรพัยฯ์ หรอืพ.ร.บ. ทรสัตฯ์ ให้
ถอืว่ามตนิัน้ไม่มผีลบงัคบั 

9. กรณีทีม่ปีระกาศก าหนดหลกัเกณฑเ์กีย่วกบัการขอมตแิละการประชุมผูถ้อื
หน่วยทรสัตไ์วเ้ป็นการเฉพาะ ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นเรื่องนัน้ ๆ 

การจ ากัดสิทธิในการรับ
ประโยชน์ตอบแทน การ
จัดการกับประโยชน์ตอบ
แทน และสิทธิออกเสียง
ล ง ค ะ แ น น ข อ ง ผู้ ถื อ
หน่วยทรสัต์ 

• การจดัสรรหน่วยทรสัต์ให้แก่บุคคลใดหรอืกลุ่มบุคคลเดยีวกนัใด ทรสัตี หรอืผู้
ก่อตัง้ทรสัต์/ผู้จดัการกองทรสัต์อยู่ในบงัคบัทีจ่ะต้องปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์การ
จดัสรรหน่วยทรสัต์ และอตัราตามทีก่ าหนดในประกาศที ่ทจ. 49/2555 ประกาศ
ที่  กร. 14/2555 และประกาศที่  สช . 29/2555 แล้วแต่กรณี  และกรณี ที่
อสงัหารมิทรพัยท์ีก่องทรสัตจ์ะลงทนุจะตัง้อยู่ในประเทศไทย ซึง่มขีอ้ก าหนดของ
กฎหมาย กฎ หรอืขอ้ก าหนดที่เกี่ยวขอ้งกบัอสงัหารมิทรพัย์นัน้ก าหนดสดัส่วน
การลงทุนของผู้ลงทุนต่างด้าวไว้ ผู้ก่อตัง้ทรสัต์/ผู้จดัการกองทรสัต์จะจดัสรร
หน่วยทรสัต์แก่ผู้ลงทุนต่างด้าวให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ หรอืขอ้ก าหนดนัน้
ดว้ย นอกจากนัน้ ในกรณีที่กองทรสัต์ลงทุนในอสงัหารมิทรพัย์หลายโครงการ 
ซึ่งมกีารก าหนดสดัส่วนการลงทุนของผู้ลงทุนต่างดา้วไวแ้ตกต่างกนั ผู้ก่อตัง้ท
รสัต/์ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะจดัสรรหน่วยทรสัตต์ามสดัส่วนทีก่ าหนดไวต้ ่าสุดของ
บรรดากฎหมาย กฎ หรอืขอ้ก าหนดนัน้ 

• ผูถ้อืหน่วยทรสัต์หรอืกลุ่มบุคคลเดยีวกนัของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีถ่อืหน่วยทรสัต์
เกนิกว่าอตัราหรอืไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนดในประกาศที ่ทจ. 49/2555 
ประกาศที่ กร. 14/2555 และประกาศที่ สช. 29/2555 แล้วแต่กรณี มขี้อจ ากัด
สทิธใินการรบัประโยชน์ตอบแทน โดยผูถ้อืหน่วยทรสัต ์หรอืกลุ่มบุคคลเดยีวกนั
ของผูถ้อืหน่วยทรสัต์ดงักล่าวจะไดร้บัประโยชน์ตอบแทนเพยีงเท่าทีเ่ป็นไปตาม
สัดส่วนการถือหน่วยทรัสต์ในส่วนที่อยู่ในอัตราที่ประกาศที่ ทจ. 49/2555 
ประกาศที ่กร. 14/2555 และประกาศที ่สช. 29/2555 แลว้แต่กรณี ก าหนด และ
ให้ประโยชน์ตอบแทนในส่วนที่ไม่อาจจ่ายแก่ผู้ถือหน่วยทรสัต์หรอืกลุ่มบุคคล
เดยีวกนัของผูถ้ือหน่วยทรสัต์ดงักล่าวตกเป็นของผู้ถือหน่วยทรสัต์รายอื่นตาม
สดัส่วนการถอืหน่วยทรสัต ์ทัง้นี้ เวน้แต่ส านักงาน ก.ล.ต. จะประกาศก าหนด สัง่
การ หรือผ่อนผันเป็นอย่างอื่น ส่วนประโยชน์ตอบแทนที่ไม่อาจจ่ายแก่ผู้ถือ
หน่วยทรสัต์ดงักล่าวนัน้ ใหต้กเป็นของผูถ้อืหน่วยทรสัต์รายอื่นตามสดัส่วนการ
ถอืหน่วยทรสัต์ โดยผูจ้ดัการกองทรสัต์จะพจิารณาจดัสรรผลประโยชน์ดงักล่าว
ใหแ้ก่ผูถ้อืหน่วยทรสัตท์ีม่สีทิธไิดร้บัในคราวนัน้ 



ทรัสตเ์พื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าไฮโดรเจน 
เอกสารแนบ 5 สรุปสาระส าคญัของสัญญาก่อตั้งทรัสต ์

เอกสารแนบ 5 หน้า 20 

 

หวัข้อ รายละเอียด 

• ผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีถ่อืหน่วยทรสัต์เกนิกว่าอตัราหรอืไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่
ก าหนดในประกาศที ่ทจ. 49/2555 ประกาศที ่กร. 14/2555 และประกาศที ่สช. 
29/2555 แล้วแต่กรณี หรอื ผูถ้ือหน่วยทรสัต์ทีม่ส่ีวนได้เสยีเป็นพเิศษในเรื่องที่
ขอมต ิ

ทรสัตี 1. ทรสัตมีสีถานะเป็นนิตบิุคคล มอี านาจและความสามารถทางกฎหมาย รวมทัง้มี
สทิธติามกฎหมายเหนือกองทรสัต์ในฐานะผู้เป็นเจ้าของทรพัย์สนิหรอืผู้มสีทิธิ
เหนือทรัพย์สิน และทรัสตีมีสิทธิ หน้าที่และความรบัผิดชอบในการจัดการ
กองทรสัต์ตามขอ้ก าหนดและเงื่อนไขของสญัญานี้ พ.ร.บ. ทรสัต์ฯ ประกาศที ่
สร. 26/2555 และประกาศที ่กร. 14/2555 

2. ในการปฏบิตัหิน้าทีข่องทรสัต ีใหท้รสัตงีดเวน้การกระท าการอนัเป็นการขดัแยง้
กบัประโยชน์ของกองทรสัต ์ไม่ว่าการกระท านัน้จะเป็นไปเพื่อประโยชน์ของทรสั
ตเีองหรอืประโยชน์ของผู้อื่น เวน้แต่เป็นการเรยีกค่าตอบแทนในการท าหน้าที่
เป็นทรสัต ีหรอืเป็นธุรกรรมทีม่มีาตรการหรอืกลไกตรวจสอบและถ่วงดุลความ
เป็นธรรมของธุรกรรมนัน้ และทรสัตีแสดงให้เห็นได้ว่า ได้จดัการกองทรสัต์ใน
ลกัษณะที่เป็นธรรมและได้เปิดเผยขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งให้ผู้ถือหน่วยทรสัต์ทราบ
ก่อนอย่างเพยีงพอแลว้ โดยผูถ้อืหน่วยทรสัต์ทีไ่ดท้ราบขอ้มูลดงักล่าวมไิดแ้สดง
การคัดค้าน ทัง้นี้ การเปิดเผยข้อมูลและการคัดค้านดังกล่าว ให้เป็นไปตาม
ประกาศที ่สร. 27/2557 และหลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งของคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

3. ทรสัตมีหีน้าทีใ่นการจดัการทรพัยส์นิ ดงันี้ 

(1) ทรสัตตี้องมอบหมายการบรหิารจดัการกองทรสัต์ใหแ้ก่ผูจ้ดัการกองทรสัต์
ที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน ก.ล.ต. เว้นแต่เป็นการจัดการ
ทรพัย์สนิอื่นที่มใิช่ทรพัย์สนิหลกั ซึ่งทรสัตีอาจด าเนินการด้วยตนเองได้
ตาม (2) ของข้อนี้ หรอืมอบหมายให้บุคคลอื่นด าเนินการในกรณีที่ไม่มี
ผูจ้ดัการกองทรสัต์ หรอืมเีหตุทีท่ าใหผู้จ้ดัการกองทรสัต์ไม่สามารถปฏบิตัิ
หน้าทีไ่ด ้

(2) การจดัการทรพัย์สนิอื่นที่มใิช่ทรพัย์สนิหลกัของกองทรสัต์ ให้เป็นหน้าที่
ของผูจ้ดัการกองทรสัต์ เวน้แต่ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ม่สามารถด าเนินการได ้
ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี้ 

(ก) ในกรณีที่ทรสัตีมกีารด าเนินการเอง ต้องจดัใหม้มีาตรการอย่างน้อย
ดงัต่อไปนี้ 

- มกีารแบ่งแยกหน่วยงานที่ท าหน้าที่จดัการลงทุนในทรพัย์สนิอื่น
ดงักล่าวออกจากหน่วยงานซึ่งท าหน้าที่ที่อาจก่อให้เกิดความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรอืความขดัแยง้ในการปฏบิตัหิน้าที่ 

- มมีาตรการป้องกนัการล่วงรูข้อ้มูลภายใน โดยต้องแยกหน่วยงาน
และบุคลากรทีท่ าหน้าทีจ่ดัการลงทุนในทรพัยส์นิอื่นดงักล่าวออก
จากหน่วยงานและบุคลากรอื่นที่มโีอกาสใช้ประโยชน์จากขอ้มูล
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ดงักล่าว 

(ข) ในกรณีที่มอบหมายให้บุคคลอื่นที่มใิช่ผู้จดัการกองทรสัต์เป็นผู้รบั
ด าเนินการ ตอ้งปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนดในประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าด้วยการให้บุคคลอื่นเป็นผู้ร ับ
ด าเนินการในงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประกอบธุรกจิ ในส่วนทีเ่กี่ยวกบั
การให้บุคคลอื่นเป็นผูร้บัด าเนินการในงานที่เกี่ยวกบัการลงทุนของ
กองทุนโดยอนุโลม 

4. ทรสัตมีหีน้าที่บงัคบัช าระหนี้หรอืดูแลให้มกีารบงัคบัช าระหนี้เพื่อใหเ้ป็นไปตาม
ขอ้สญัญาระหว่างกองทรสัตก์บับุคคลอื่น 

5. ทรสัตีมีหน้าที่ติดตามดูแลและตรวจสอบให้ผู้จ ัดการกองทรสัต์ หรือผู้ได้รับ
มอบหมายรายอื่น (ถ้ามี) ด าเนินการในงานที่ได้รบัมอบหมายให้เป็นไปตาม
สญัญานี้ สญัญาอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง และประกาศอื่นทีเ่กีย่วขอ้งตามทีค่ณะกรรมการ 
ก.ล.ต. หรอืส านักงาน ก.ล.ต. ก าหนด 

6. ในกรณีทีไ่ม่มผีูจ้ดัการกองทรสัต ์หรอืมเีหตุทีท่ าใหผู้จ้ดัการกองทรสัตไ์มส่ามารถ
ปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้ทรสัตีเข้าจดัการกองทรสัต์ไปก่อนจนกว่าจะมีการแต่งตัง้
ผูจ้ดัการกองทรสัต์รายใหม่ ทัง้นี้ ภายใต้หลกัเกณฑ์ตามทีก่ าหนดไวใ้นประกาศ
ที่ กร. 14/2555 โดยให้ทรสัตีมีหน้าที่จดัการกองทรสัต์ตามความจ าเป็นเพื่อ
ป้องกัน ยับยัง้ หรือจ ากัดมิให้เกิดความเสียหายร้ายแรงต่อประโยชน์ของ
กองทรสัต์หรอืผูถ้อืหน่วยทรสัต์โดยรวม และด าเนินการตามอ านาจหน้าทีท่ีร่ะบุ
ไวใ้นสญัญานี้และพ.ร.บ. ทรสัตฯ์ 

7. ทรสัตไีม่ตอ้งรบัผดิต่อความเสยีหายทีเ่กดิขึน้แก่กองทรสัตห์รอืผูถ้อืหน่วยทรสัต์
หรอืบุคคลใด ๆ จากการปฏบิตัหิน้าทีข่องทรสัต ีหากทรสัตไีดป้ฏบิตัหิน้าทีด่ว้ย
ความซื่อสตัยสุ์จรติและระมดัระวงัเยีย่งผูม้วีชิาชพี รวมทัง้ดว้ยความช านาญ โดย
ปฏิบัติต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์อย่างเป็นธรรมเพื่ อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือ
หน่วยทรสัต์ และเป็นไปตามสญัญานี้ตลอดจนกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง มตขิองผูถ้อื
หน่วยทรสัต ์และขอ้ผกูพนัทีไ่ดใ้หไ้วเ้พิม่เตมิแก่ผูถ้อืหน่วยทรสัต ์(ถา้ม)ี 

ในการนี้ แมท้รสัตไีม่ต้องรบัผดิต่อความเสยีหายทีเ่กดิขึน้แก่กองทรสัต์หรอืผูถ้อื
หน่วยทรัสต์ตามวรรคหนึ่ง ให้ทรัสตียังมีหน้าที่ด าเนินการเรียกร้องต่อผู้ที่
ก่อให้เกิดความเสยีหายแก่กองทรสัต์ หรอืผู้ถือหน่วยทรสัต์ เพื่อให้กองทรสัต ์
หรอืผูถ้อืหน่วยทรสัตไ์ดร้บัชดเชยความเสยีหายตามความเป็นจรงิ 

8. ทรสัตไีม่ตอ้งรบัผดิต่อความเสยีหายทีเ่กดิขึน้แก่กองทรสัตห์รอืผูถ้อืหน่วยทรสัต ์
หรอืบุคคลใด ๆ จากการกระท า หรอืการงดเว้นกระท าการใด ๆ ของผู้จดัการ
กองทรสัต์ หากว่าทรสัตีได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างครบถ้วนด้วยความระมัดระวัง 
ซื่อสตัย์สุจรติ เพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดของผู้ถือหน่วยทรสัต์โดยรวม และได้ใช้
ความระมดัระวงัตามสมควรในการก ากบัดแูลและตรวจสอบการปฏบิตัหิน้าทีข่อง
ผูจ้ดัการกองทรสัต์เพื่อใหเ้ป็นไปตามสญัญานี้ สญัญาแต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัต ์
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และพ.ร.บ. ทรสัตฯ์ ตลอดจนกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งแลว้ 

ในกรณีเช่นว่า ให้กองทรัสต์โดยทรัสตีมีสิทธิเรียกร้องโดยตรงต่อผู้จ ัดการ
กองทรสัต ์เพื่อใหผู้จ้ดัการกองทรสัตช์ดเชยเยยีวยาความเสยีหายทีเ่กดิขึน้ใหแ้ก่
กองทรสัต ์หรอืผูถ้อืหน่วยทรสัตต์ามความเป็นจรงิ 

9. ในกรณีที่ทรสัตีประสงค์จะถือหน่วยทรสัต์ของกองทรสัต์ ทรสัตแีละกลุ่มบุคคล
เดยีวกันกบั ทรสัตีจะถือหน่วยทรสัต์รวมกนัได้ไม่เกินร้อยละ 50 (ห้าสบิ) ของ
จ านวนหน่วยทรสัตท์ีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของกองทรสัต์ หรอืในสดัส่วนอื่นใด
ตามทีค่ณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนดหรอืจะแกไ้ขเพิม่เตมิต่อไป 

ก า รจ า กั ด ค ว าม รับ ผิ ด
ของทรัสตีและการชดใช้
ความเสียหายให้แก่ทรสัตี 

ความรบัผดิต่อบุคคลใดตามสญัญาซึ่งทรสัตไีด้กระท าในฐานะทรสัตีของกองทรสัต ์
รวมถึงความรับผิดต่อบุคคลใดอันเกิดจาก หรือที่เกี่ยวกับทรัพย์สินใด ๆ ของ
กองทรสัต์ให้มจี านวนจ ากดั โดยทรสัตีจะต้องรบัผดิต่อบุคคลภายนอกดงักล่าวไม่
เกนิจ านวนเงนิชดใช้ค่าเสยีหายที่ทรสัตจีะได้รบัตามสญัญานี้ ทัง้นี้ ในกรณีทีท่รสัตี
ไม่ปฏบิตัหิน้าทีต่ามทีพ่.ร.บ. ทรสัต์ฯ ก าหนดไว ้โดยเจตนา โดยไม่สุจรติ หรอืโดย
ประมาทเลนิเล่ออย่างรา้ยแรง กรณีเช่นว่านี้ ทรสัตจีะมขีอ้ยกเวน้ความรบัผดิมไิด้ 

ก า ร แ ต่ ง ตั ้ ง แ ล ะ
เป ล่ียนแปลงทรัส ตีและ
ค่าตอบแทนของทรสัตี 

1. การแต่งตัง้ทรสัตรีายใหม่ใหก้ระท าได ้โดยอาศยัมตขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต์ตามที่
ก าหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัต์ 

2. เหตุในการเปลีย่นแปลงทรสัต ีมดีงันี้ 

(ก) ทรสัตลีาออกจากการเป็นทรสัตขีองกองทรสัต์ 

(ข) ทรสัตถีูกพทิกัษ์ทรพัย ์หรอืสิน้สภาพนิตบิุคคล 

(ค) ทรสัตเีลกิกจิการและเขา้สู่กระบวนการช าระบญัช ี

(ง) ทรสัตหียุดประกอบกจิการไม่ว่าโดยสมคัรใจหรอืตามค าสัง่พกัการประกอบ
ธุรกิจเป็นทรสัตีเป็นการชัว่คราวหรอืสัง่เพกิถอนการอนุญาตให้ประกอบ
ธุ ร กิ จ เ ป็ น ท รั ส ตี  มี ม ติ ใ ห้ เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ห รื อ ถ อ ด ถ อ น 
ทรสัต ี

(จ) ผู้ถือห น่วยทรัสต์รวมกันไม่ น้อยกว่าร้อยละ 10 (สิบ ) ของจ านวน
หน่วยทรสัต์ทีจ่ าหน่ายไดแ้ล้วทัง้หมด เขา้ชื่อกนัท าหนังสอืขอใหผู้้จดัการ
กองทรสัตเ์รยีกประชุมผูถ้อืหน่วยทรสัตเ์พื่อพจิารณาเปลีย่นแปลงหรอืถอด
ถอนทรสัตี ในกรณีที่ปรากฏว่าทรสัตีมิได้จดัการกองทรสัต์ตามหน้าที่ที่
ก าหนดไว้ในสญัญานี้ หรือพ.ร.บ. ทรสัต์ฯ หรือประกาศของส านักงาน 
ก.ล.ต. หรอืประกาศทีเ่กีย่วขอ้งอื่นใด 

(ฉ) ผู้จดัการกองทรสัต์พิจารณาและเห็นว่าทรสัตีมิได้จดัการกองทรสัต์ตาม
หน้าที่ที่ก าหนดไว้ในสัญญานี้  หรือ พ.ร.บ. ทรสัต์ฯ หรือประกาศของ
ส านักงาน ก.ล.ต. หรือประกาศที่เกี่ยวข้องอื่นใด จึงเรียกประชุมผู้ถือ
หน่วยทรสัต์เพื่อพจิารณาเปลีย่นแปลงหรอืถอดถอนทรสัต ีและทีป่ระชุมผู้
ถอืหน่วยทรสัตน์ัน้มมีตใิหเ้ปลีย่นแปลงหรอืถอดถอนทรสัตี 



ทรัสตเ์พื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าไฮโดรเจน 
เอกสารแนบ 5 สรุปสาระส าคญัของสัญญาก่อตั้งทรัสต ์

เอกสารแนบ 5 หน้า 23 

 

หวัข้อ รายละเอียด 

(ช) ทรสัตไีม่สามารถด ารงเงนิกองทุนตามประกาศที ่กข. 9/2552 

3. การเปลี่ยนแปลงทรสัตตีามทีก่ าหนดไวใ้นสญัญานี้ไม่ไดม้ผีลกระทบต่อการมผีล
บงัคบัใชข้องสญัญานี้และไม่มผีลกระทบต่อสถานะของกองทรสัต์ และไม่ไดท้ า
ให้สญัญานี้ต้องเลกิไป ทัง้นี้ เมื่อทรสัตรีายใหม่เขา้ท าหน้าทีแ่ทนทรสัตีรายเดมิ
และมสีทิธโิดยสมบูรณ์เหนือกองทรสัต์ตามที่ก าหนดไว้ในสญัญานี้ ทรสัตีราย
ใหม่ตอ้งผกูพนัตามสทิธแิละหน้าทีข่องคู่สญัญาทีก่ าหนดไวใ้นสญัญาก่อตัง้ทรสัต์
ทุกประการ ทัง้นี้ ทรสัตรีายใหม่มไิดร้บัมาซึ่งความรบัผดิต่อความเสยีหายใด ๆ 
อนัเกดิจากการกระท าของทรสัตรีายเดมิ 

4. ค่าตอบแทนหรอืค่าธรรมเนียมของทรสัตใีหเ้ป็นไปตามทีก่ าหนดไวใ้นสญัญานี้ 

ความเป็นอิสระของทรัสตี
แ ล ะค ว า ม ขัด แ ย้ งท า ง
ผลประโยชน์ของทรสัตี 

• ทรสัตีต้องปฏิบตัิหน้าที่เป็นทรสัตีของกองทรสัต์อย่างมปีระสทิธภิาพและเป็น
อสิระ รวมทัง้ไม่กระท าการใดทีเ่ป็นการขดัแยง้กบัผลประโยชน์ของกองทรสัต์ 

• หากทรสัตมีคีวามเกี่ยวขอ้งกบัผูจ้ดัการกองทรสัตใ์นลกัษณะตามทีก่ าหนดไวใ้น
สญัญานี้หรอืเป็นหรอืมีความเกี่ยวขอ้งกบัผู้ที่จะจ าหน่าย โอน ให้เช่า หรอืให้
สทิธใินอสงัหารมิทรพัย์แก่กองทรสัต์ในลกัษณะทีท่ าใหไ้ม่สามารถปฏบิตัหิน้าที่
ในส่วนที่ เกี่ยวข้องกับอสังหาริมทรัพย์หรือการจัดหาผลประโยชน์จาก
อสังหาริมทรัพย์ได้อย่างอิสระ ให้ถือว่าทรสัตีขาดความเป็นอิสระและจะรับ
เป็นทรสัตขีองกองทรสัตม์ไิด ้

• ทรสัตจีะกระท าการใดทีเ่ป็นการขดัแยง้กบัประโยชน์ของกองทรสัต ์หรอือาจท า
ให้ทรสัตีขาดความเป็นอิสระมไิด้ เว้นแต่เป็นธุรกรรมที่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์
ดงัต่อไปนี้ 

(ก) เป็นธุรกรรมที่มมีาตรการหรอืกลไกตรวจสอบและถ่วงดุลความเป็นธรรม
ของธุรกรรมดงักล่าว 

(ข) ในกรณีทีเ่ป็นการท าธุรกรรมทีเ่ป็นการขดัแยง้กบัประโยชน์ของกองทรสัต ์
ต้องมีการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องให้ผู้ถือหน่วยทรสัต์ทราบก่อนอย่าง
เพียงพอแล้ว โดยบุคคลดงักล่าวไม่คดัค้านหรอืคดัค้านในจ านวนที่น้อย
กว่าหลกัเกณฑต์ามสญัญานี้ และประกาศที ่สร. 27/2557 

• ในกรณีที่มคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์เกดิขึน้ ทรสัตตี้องด าเนินการใหม้ัน่ใจ
ไดว้่าผูถ้อืหน่วยทรสัตไ์ดร้บัการปฏบิตัทิีเ่ป็นธรรมและเหมาะสม โดยการป้องกนั
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างกองทรัสต์กับทรัสตีให้รวมถึงการ
ด าเนินการดงัต่อไปนี้ 

(ก) ทรสัตีต้องไม่มผีลประโยชน์อื่นที่อาจขดัแย้งกบัผลประโยชน์ที่ดทีี่สุดของ
กองทรสัต์ และหากมกีรณีที่อาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์
ต้องสามารถแสดงได้ว่ามกีลไกที่จะท าให้เชื่อมัน่ได้ว่า การบรหิารจดัการ
กองทรัสต์จะเป็นไปเพื่ อประโยชน์ที่ดีที่ สุดของกองทรัสต์และผู้ถือ
หน่วยทรสัตโ์ดยรวม 
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(ข) กองทรสัต์จะไม่เขา้ท ารายการใดทีอ่าจส่งผลให้ทรสัตีไม่สามารถท าหน้าที่
ได้อย่างเป็นอิสระ เช่น การซื้ออสงัหารมิทรพัย์จากบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน
กบัทรสัตซีึง่อาจท าใหท้รสัตไีม่สามารถใหค้วามเหน็เกีย่วกบัการตรวจสอบ
และสอบทาน (การท า Due Diligence) ของผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดอ้ย่างเป็น
อสิระ เป็นตน้ 

ผู้จดัการกองทรสัต์ • ผูจ้ดัการกองทรสัต์ต้องปฏบิตัหิน้าทีโ่ดยใชค้วามรูค้วามสามารถเยีย่งผูป้ระกอบ
วชิาชพี ดว้ยความรบัผดิชอบ ดว้ยความระมดัระวงั และความซื่อสตัยสุ์จรติ โดย
ต้องปฏิบตัิต่อผู้ถือหน่วยทรสัต์อย่างเป็นธรรม เพื่อประโยชน์ที่ดทีี่สุดของผู้ถือ
หน่วยทรสัต์โดยรวม รวมทัง้ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
สัญญานี้  วัตถุประสงค์ในการจัดตัง้กองทรสัต์ และมติของผู้ถือหน่วยทรสัต ์
ตลอดจนข้อผูกพันที่ได้ให้ไว้เพิ่มเติมในเอกสารที่เปิดเผยแก่ผู้ลงทุน/ผู้ถือ
หน่วยทรสัต ์(ถา้ม)ี 

• ผูจ้ดัการกองทรสัต์มหีน้าทีใ่นการด ารงเงนิกองทุนตามประกาศที ่สช. 29/2555 
กล่าวคอื ผู้จดัการกองทรสัต์มหีน้าที่ในการปฏิบตัติามหลกัเกณฑ์เกี่ยวกบัการ
ด ารงเงนิกองทุนของบรษิทัจดัการกองทุนรวมตามประกาศการด ารงเงนิกองทุน1 
โดยอนุโลม ทัง้นี้ การปฏบิตัดิงักล่าวใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี้ดว้ย 

(ก) ในกรณีของผูจ้ดัการกองทรสัต์ทีเ่ป็นบรษิัททีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทยที่
มิใช่ผู้ที่ได้รับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการจัดการ
กองทุนรวมและเริม่ประกอบธุรกิจหลกัทรพัย์ประเภทดงักล่าวแล้ว การ
ด ารงเงินกองทุนขัน้ต้นตามประกาศการด ารงเงินกองทุน ให้ด ารงเป็น
มลูค่าไม่น้อยกว่าทีก่ าหนดไวใ้นประกาศที ่สช. 29/2555 และประกาศอื่นที่
เกีย่วขอ้ง 

(ข) ใหจ้ดัส่งรายงานการด ารงเงนิกองทุนตามแบบรายงานการด ารงเงนิกองทุน
ตามประกาศการด ารงเงินกองทุน (ไม่รวมเอกสารแนบ) ให้แก่ทรัสตี
ภายในก าหนดเวลาเดยีวกบัทีต่อ้งจดัส่งใหส้ านักงาน ก.ล.ต. 

ให้น าหลกัเกณฑ์เกี่ยวกับการด าเนินการในกรณีที่ผู้ประกอบธุรกิจไม่สามารถ
ด ารงเงินกองทุนได้และอ านาจส านักงาน ก.ล.ต. ตามประกาศการด ารง
เงนิกองทุนมาใชบ้งัคบักบัผูจ้ดัการกองทรสัตต์ามวรรคหนึ่งโดยอนุโลม 

หมายเหตุ 1 ประกาศการด ารงเงนิกองทุน หมายถงึประกาศดงัต่อไปนี้ 

(1) ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ที ่กธ. 3/2561 เรือ่ง การ
ด ารงเงนิกองทุนของผูป้ระกอบธุรกจิการจดัการกองทุนรวม การจดัการกองทุนส่วนบุคคล 
การเป็นนายหน้าซื้อขายหลกัทรพัยแ์ละการคา้หลกัทรพัย์และการจดัจ าหน่ายหลกัทรพัย์
ทีเ่ป็นหน่วยลงทุน และการเป็นผูจ้ดัการเงนิทุนสญัญาซื้อขายล่วงหน้า และตามทีไ่ด้มกีาร
แกไ้ขเพิม่เตมิ 

(2) ประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ที ่สธ. 12/2561 
เรือ่ง หลกัเกณฑ์ในรายละเอียดเกีย่วกบัการด ารงเงนิกองทุนของผู้ประกอบธุรกิจการ
จดัการกองทุนรวม การจดัการกองทุนส่วนบุคคล การเป็นนายหน้าซื้อขายหลกัทรพัยแ์ละ



ทรัสตเ์พื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าไฮโดรเจน 
เอกสารแนบ 5 สรุปสาระส าคญัของสัญญาก่อตั้งทรัสต ์

เอกสารแนบ 5 หน้า 25 

 

หวัข้อ รายละเอียด 

การคา้หลกัทรพัยแ์ละการจดัจ าหน่ายหลกัทรพัย์ทีเ่ป็นหน่วยลงทุน และการเป็นผูจ้ดัการ
เงนิทุนสญัญาซื้อขายล่วงหน้า และขอ้ก าหนดกรณีทีไ่ม่สามารถด ารงเงนิกองทุนได้ และ
ตามทีไ่ดม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ 

• กรณีทีผู่ก้่อตัง้ทรสัต์/ผูจ้ดัการกองทรสัต์ประสงคจ์ะถอืหน่วยทรสัตข์องกองทรสัต ์ 
ผู้ก่อตัง้ทรัสต์/ผู้จ ัดการกองทรสัต์และกลุ่มบุคคลเดียวกันกับผู้ก่อตัง้ทรสัต์/
ผูจ้ดัการกองทรสัต์จะถือหน่วยทรสัต์รวมกนัได้ไม่เกินร้อยละ 50 (ห้าสบิ) ของ
จ านวนหน่วยทรสัตท์ีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของกองทรสัต์ หรอืในสดัส่วนอื่นใด
ตามทีค่ณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนดหรอืจะแกไ้ขเพิม่เตมิต่อไป 

ค ว า ม ขั ด แ ย้ ง ท า ง
ผลประโยชน์ของผู้จดัการ
กองทรสัต์ 

การปฏบิตัหิน้าทีข่องผูจ้ดัการกองทรสัต์ตามสญัญานี้ ผูจ้ดัการกองทรสัต์มหีน้าทีใ่ช้
ความรอบคอบและระมัดระวังในการด าเนินการเพื่อป้องกันความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ระหว่างกองทรสัตก์บัผูจ้ดัการกองทรสัต ์โดยใหด้ าเนินการ ดงัต่อไปนี้ 

(1) ผูจ้ดัการกองทรสัต์ตอ้งไม่มผีลประโยชน์อื่นทีอ่าจขดัแยง้กบัผลประโยชน์ที่
ดีที่สุดของกองทรสัต์ และหากมีกรณีที่อาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ต้องสามารถแสดงได้ว่ามีมาตรการหรือกลไกที่สามารถ
รองรบัใหก้ารจดัการกองทรสัตด์ าเนินไปในลกัษณะทีเ่ป็นธรรม ไม่เป็นการ
เอาเปรียบกองทรัสต์ และเป็นไปตามประกาศที่ สช. 29/2555 และ
ประกาศที ่กร. 14/2555 

(2) ในกรณีที่ผู้จดัการกองทรสัต์มีการจดัการกองทรสัต์อื่นอยู่ด้วย ทรพัย์สิน
หลกัของกองทรสัตท์ีข่ออนุญาตเสนอขายหน่วยทรสัต ์ตอ้งไม่เป็นประเภท
เดยีวกบัทรพัยส์นิหลกัของกองทรสัตอ์ื่นนัน้ เวน้แต่กองทรสัตท์ีข่ออนุญาต
หรอืกองทรสัต์อื่น แล้วแต่กรณี มกีารเปลี่ยนแปลงให้ผู้จดัการกองทรสัต์
เขา้เป็นผูจ้ดัการกองทรสัต์เน่ืองจากผูจ้ดัการกองทรสัต์รายเดมิไม่สามารถ
ด ารงเงนิกองทุนตามประกาศที ่สช. 29/2555 ทัง้นี้ ผูจ้ดัการกองทรสัตร์าย
ใหม่ตอ้งไดร้บัการผ่อนผนัจากส านักงาน ก.ล.ต. 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จา่ย • ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายทีจ่ะเรยีกเกบ็จากทรพัยส์นิของกองทรสัตไ์ดต้อ้งเป็น
ค่าใช้จ่ายที่จ าเป็นและสมควรที่ได้ก าหนดไว้ในหนังสือชี้ชวนและแบบแสดง
รายการขอ้มลู ซึง่เกีย่วขอ้งกบัการบรหิารจดัการกองทรสัตโ์ดยตรง  

• ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายทีเ่รยีกเกบ็จากผูถ้อืหน่วยทรสัต ์ไดแ้ก่ 

(1) ค่าธรรมเนียมการโอนเงนิให้เป็นไปตามอตัราที่ธนาคารพาณิชย์ก าหนด 
(ถา้ม)ี 

(2) ค่าธรรมเนียมการโอนหน่วยทรสัต์ให้เป็นไปตามอัตราที่นายทะเบียน
หน่วยทรสัตก์ าหนด 

(3) ค่าธรรมเนียมการออกเอกสารแสดงสิทธิในหน่วยทรัสต์  หรือใบ
หน่วยทรสัต ์ใหเ้ป็นไปตามอตัราทีน่ายทะเบยีนหน่วยทรสัตก์ าหนด 

(4) ค่าธรรมเนียมประเภทอื่น ๆ 

(ก) ค่าธรรมเนียมในการจดแจ้งการจ าน าหน่วยทรสัต์กับนายทะเบียน
หน่วยทรสัต์ให้เป็นไปตามอัตราที่ทรสัตี และ/หรือ นายทะเบียน
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หน่วยทรสัตก์ าหนด 

(ข) ค่าใชจ้่ายอื่น ๆ ทีผู่ถ้อืหน่วยทรสัต์ขอใหผู้จ้ดัการกองทรสัต์หรอืนาย
ทะเบยีนหน่วยทรสัต์ด าเนินการให้ผู้ถือหน่วยทรสัต์เป็นกรณีพิเศษ
นอกเหนือจากกรณีปกต ิใหเ้ป็นไปตามทีจ่่ายจรงิ 

ทัง้นี้ ค่าธรรมเนียมตามทีก่ าหนดไวใ้นขอ้น้ี เป็นอตัราทีย่งัไม่รวมภาษมีลูค่าเพิม่ 
ภาษธีุรกจิเฉพาะ หรอืภาษอีื่นใดท านองเดยีวกนั ซึง่จะเรยีกเกบ็ตามจรงิ 

การแก้ไขเพ่ิมเติมสญัญา • การแก้ไขเพิ่มเติมสัญญานี้ต้องไม่ข ัดหรือแย้งกับเจตนารมณ์ในการก่อตัง้
กองทรสัต์ และบทบญัญัติแห่งพ.ร.บ. หลกัทรพัย์ฯ พ.ร.บ. ทรสัต์ฯ ตลอดจน
ประกาศ กฎ หรอืค าสัง่ทีอ่อกโดยอาศยัอ านาจแห่งกฎหมายดงักล่าว 

• การแก้ไขเพิม่เตมิสญัญานี้ในเรื่องทีก่ระทบสทิธขิองผูถ้ือหน่วยทรสัต์ต้องได้รบั
มติของผู้ถือหน่วยทรัสต์ตามที่ก าหนดไว้ในสัญญานี้  เว้นแต่เป็นการแก้ไข
เพิม่เตมิตามค าสัง่ของส านักงาน ก.ล.ต. ตามมาตรา 21 แห่งพ.ร.บ. ทรสัตฯ์ 

• กรณีการแกไ้ขเพิม่เตมิสญัญานี้ในประเดน็ทีไ่ม่กระทบสทิธขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต ์
หรอืเป็นการแกไ้ขขอ้ผดิพลาดทีเ่หน็โดยชดัแจง้ คู่สญัญาสามารถท าความตกลง
เหน็ชอบร่วมกนัไดโ้ดยไม่ตอ้งขอมตขิองผูถ้อืหน่วยทรสัต์ 

• ในกรณีที่คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืส านักงาน ก.ล.ต. หรอืหน่วยงานอื่นใดที่มี
อ านาจตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ออกกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ 
ค าสัง่ หนังสอืเวยีน ค าผ่อนผนั ยกเลิก หรอืเปลี่ยนแปลง แก้ไข หรอืเพิ่มเติม
กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ขอ้บงัคบั ค าสัง่ที่ใช้อยู่ในปัจจุบนั อนัท าให้ต้องมี
การแก้ไขเปลี่ยนแปลงสญัญานี้ คู่สญัญาจะต้องเข้าท าความตกลงเพื่อแก้ไข 
เปลีย่นแปลง เพิม่เตมิสญัญานี้ไดเ้พื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระเบยีบ ประกาศ 
ขอ้บงัคบั ค าสัง่ทีเ่ปลีย่นแปลงหรอืแกไ้ขเพิม่เตมิดงักล่าวโดยไม่ตอ้งขอมตจิากผู้
ถอืหน่วยทรสัต ์

• การแกไ้ขเพิม่เตมิสญัญานี้กรณีอื่น ๆ โดยทัว่ไป 

1. หากมคีวามจ าเป็นต้องแก้ไขเพิม่เตมิสญัญานี้ในกรณีอื่นใดอนัจะเป็นคุณต่อ
กองทรสัต์และผูถ้อืหน่วยทรสัต์มากกว่าขอ้ตกลงและเงื่อนไขเดมิ ไม่กระทบ
สทิธขิองผู้ถอืหน่วยทรสัต์อย่างมนีัยส าคญั และทรสัตไีม่มคีวามขดัแยง้ทาง
ผลประโยชน์ในเรื่องที่ ขอแก้ไขนั ้น  ให้ทรัสตีมีอ านาจในการแก้ ไข 
เปลี่ยนแปลง เพิม่เตมิสญัญานี้ไดต้ามทีเ่หน็สมควร โดยไม่จ าตอ้งขอมตจิาก
ผูถ้อืหน่วยทรสัต ์ 

2. กรณีการได้มาหรอืจ าหน่ายไปซึ่งทรพัย์สนิหลกัของกองทรสัต์ หากเป็นไป
ตามนโยบายการลงทุน ประเภททรพัย์สนิ หลกัเกณฑ์และกระบวนการใน
การไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึ่งทรพัย์สนิหลกั รวมถึงการด าเนินการในการท า
ธุรกรรมระหว่างกองทรสัตก์บัผูจ้ดัการกองทรสัตห์รอืบุคคลทีเ่กี่ยวโยงกนักบั
ผูจ้ดัการกองทรสัต์ (ถ้าม)ี ตามทีก่ าหนดในสญัญานี้ ใหคู้่สญัญามอี านาจใน
การแกไ้ข เปลี่ยนแปลง เพิม่เตมิรายละเอยีดทรพัย์สนิหลกัของกองทรสัตใ์น
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สัญญานี้ ได้โดยไม่จ าต้องขอมติจากผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยการแก้ไข 
เปลี่ยนแปลง ทัง้นี้ การแก้ไข เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติมดงักล่าวจะต้องได้รบั
ความเหน็ชอบจากทรสัต ี

การเลิกกองทรสัต์ 1. เมื่อจ านวนผูถ้อืหน่วยทรสัตล์ดลงเหลอืน้อยกว่า 35 (สามสบิหา้) ราย 

2. เมื่อมีการจ าหน่ายทรัพย์สินหลัก และผู้จ ัดการกองทรัสต์ไม่สามารถ
ด าเนินการเพื่อใหก้องทรสัตล์งทุนในอสงัหารมิทรพัยเ์ป็นมูลค่ารวมกนัไม่น้อย
กว่า 500,000,000 (หา้รอ้ยลา้น) บาท หรอืไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 75 (เจด็สบิหา้) 
ของมลูค่าทรพัยส์นิรวมของกองทรสัต ์ภายใน 1 (หนึ่ง) ปีนับแต่วนัทีจ่ าหน่าย
ไปซึง่ทรพัยส์นิหลกัดงักล่าว 

3. กรณีทีม่เีหตุต้องเปลี่ยนแปลงผูจ้ดัการกองทรสัต์ แต่ทรสัตไีม่สามารถหาผูท้ีม่ ี
คุณสมบตัเิหมาะสมในการเป็นผูจ้ดัการกองทรสัตร์ายใหม่ไดภ้ายในระยะเวลา
ทีส่ านักงาน ก.ล.ต. ประกาศก าหนด นับแต่วนัทีก่ารปฏบิตัหิน้าทีข่องผูจ้ดัการ
กองทรสัต์รายเดมิสิน้สุด และทรสัตไีดใ้ชค้วามพยายามอย่างดทีีสุ่ดในการขอ
มติของผูถ้ือหน่วยทรสัต์เพื่อแต่งตัง้ผู้จดัการกองทรสัต์รายใหม่แล้วแต่ยงัไม่
สามารถแต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัต์รายใหม่ได ้ในกรณีดงักล่าวนี้ ให้ทรสัตขีอ
มตจิากผูถ้อืหน่วยทรสัตใ์นการเลกิกองทรสัต์ 

4. เมื่อมเีหตุตอ้งเปลีย่นแปลงทรสัตแีต่มอิาจแต่งตัง้ทรสัตรีายใหม่เพราะมเีหตุอนั
มอิาจหลกีเลี่ยงได ้และผูม้ส่ีวนไดเ้สยีไดร้อ้งขอต่อศาลให้มกีารแต่งตัง้ทรสัตี
รายใหม่แลว้ แต่มอิาจแต่งตัง้ได ้

5. เมื่อทีป่ระชุมผูถ้อืหน่วยทรสัต์มมีตใิหเ้ลกิกองทรสัต์ตามหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนด
ในสญัญานี้ 

6. ในกรณีทีม่กีารควบรวมกองทรสัต์กบักองทรสัต์อื่น และกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง
ก าหนดใหม้กีารเลกิกองทรสัต ์

7. เหตุอื่นตามทีส่ านักงาน ก.ล.ต. หรอืคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 

 
 
 
  


