nuunansienisvoyaus:910/s1e91uls:910 2566
UV 56-1 One Report
(Structured Data Report)
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[rsvdsanaznisANtuIIuvoINauUsSEn

ulourenazniwsaunasus:naussno (1.1)

\'l'agaﬁ'aldvaau&?n (1.1.5)
Housun
Hovonannswe
anuiediniulney
undn
stalUsurlio

Js:innssine

1avn:1I0eguusen
Tnsfiwn
Tnsans (ni)
15uTsAUSEN
dlua
6'1uouéuh’ﬁ'md'mlﬁnavoﬁmun (ﬁ:u)

Huaniiry

ﬁuq§uﬁn§

: USGN 18w Iwoshan nsu 919m (UKBU)

: SAFE

: 496-502 91ANSALUSUNS WaNEIBU 17 DULIWALIA vaunudu

: NSINW

: 10330

: THUSMISAMUMSSNWIYDURNSEINASU2I9SAoINATUTAEBOUIRSTYWUS
NNSIWNESOUNITHUSNSHEIURURNISNIAUWUSFANERNS

: 0107566000313

: 0-2252-3833

: 0-2252-3833

: www.safefertilitygroup.com

: investorrelations@safefertilitygroup.com

: 303,947,800



anuru:n1sus:noussni (1.2)
Tnsvassela (1.2.1)

InsvaswstolavosarswannunnSonaussig

$181AINNISANTIUINUSIL (WUUN)

s1elnvINNsTHUSMsSNUWGURSEIN (WuuIn)

518179 INMSIHUSNNSASOIWUSNSSUVaIAD9aUIA:NSN
Tumssn (Wuuan)

snelnvNNIsTHUSNISAMUEOHUINIA=AILINL (WUUTN)

$191AINNISANTUINUSIL (%)

$191R9INNSTHUSNISSNBIWTUNSEIN (%)

$181nINMSIHUSNNSASOOWUSNSSUVaIAD9aUIA:NNSN
Tunssn (%)

$7°91NNISTHUSNISAMUEOKTIIAAD NI (%)

TnsuastusrglnoniudszinAnazeanmaaads:ina

$7°8IR9INNISANITUIIUSOU (WUUIN)
snelavniuds:zine (Wuuin)

s1elnnmIUS:INA (Wuuln)

$181ANNISANTUINUSIL (%)
snelnNTuus:INA (%)

selnINAIUS:INA (%)

2564

559,728.51

473,512.52

86,215.99

0.00

2564

100.00

84.60

15.40

0.00

2564

559,728.51

559,728.51

0.00

2564

100.00

100.00

0.00

2565

726,612.61

608,787.23

117,825.38

0.00

2565

100.00

83.78

16.22

0.00

2565

726,612.61

726,612.61

0.00

2565

100.00

100.00

0.00

2566

848,637.93

667,111.92

175,683.86

5,842.15

2566

100.00

78.61

20.70

0.69

2566

848,637.93

848,637.93

0.00

2566

100.00

100.00

0.00



s19lndu mwns:yludunIsiiu

2564
selAdUSOU (WUUIn) 2,235.45
$191ABUINMISANTUNIU (WUUN) 0.00
snelRduUaNIKtDINNNSAITUIU (WUUIN) 2,235.45
voyainganuuwannmn (1.2.2)
aNUNLARNTUNMSOUSNAS 1IA:NISWAIUNUIANSSUSSTD (1.2.2.1)
ulsunennsavgiia:wun (R&D)  : Tul
$19N1S (mi:w : Wuuan) 2564
AlsaenIsinddena:waun (R&D) Tus:e:10an 3 U A

AwuLn

2565

2,706.70

0.00

2,706.70

2565

N/A

2566

8,323.36

0.00

8,323.36

2566

N/A



NISUSHISIANISADIIITEN



NISUSHISIANISAIIIFYY
Jo5anmu@'iaasiamsﬁ'\|Gu§sﬁovaau§6n (2.2)

AdWIdBIRaNISANItIUSSTIIVaIUSUNHSanauusunludegUuunAsaunauus:IAUZINONADU FIAU 1A:N1S
nnuaNanInas (2.2.1)

1. AMIABIIINNISWIWIWIAIIMUIBE 19811Tun 1IASaUlo aunstu sounaurenlslunisdinsi:kluras URURANnIs

UIRASNISTANISAIINESN: U
HOVOAIWIFYININYIVOY

AOWIFBIMUNAgNSIIa:NSUS:NoUssN (Strategic Risk)

« MsWowrnAKEaMINUTMUNESIETnyHEoUDESTE

2. AgawidgennisivevulussialnusnisSnuanna=iunsgn

UINSNISTANISAIWIAEN: T
HovVoAIWIAEININEIVON
AOWIFBIAUNAgNSIa:NsUs:Noussh9 (Strategic Risk)

* NSIVITU / NSIVIIVUVIAING / Msvausitussivlalnsdinevedyasneliy

3. nmuuéuao‘muans:numnamumsrﬁmsuwss:u‘lnvaa[sns:mﬂ5un§aa'nuru:nawﬁu COVID-19

UIASNISTANISADWIAEY: T
HovonoWIABIRINEIVOY
qu|?iaamunaqnéna:msds:naus‘sﬁv (Strategic Risk)

« MSIWSS:UNAVOIISATIARD

4. AowidsdlunisunUummIuNgHuIe NNs:ITeU ngmmﬁﬁlﬁaovaaﬁus,sﬁo

UIASNISTANISADIADN: U

HovonIWIFeININeIVOY

AOUIFIAIUNNS:IToUNa:NNHUNE (Compliance Risk)

« msidagundasnns:i0gula:-nNHUIYINEINUNISUS:NoUSSNY



5. A0WIFBI9INNISgNWoUSaUANEIMIE9INNIsTHUSNISNMINTsIWNE HSonowideTun1saIayUoe
SOUTINOINISHEONTD:INSNBOUIMNNISWIARKSINISHIRANNTS

UIRSNISTANISAWIABY: T
HOVOAIWIFYININYIVOY
n:nu|ﬁaaﬁﬂunnsnﬁauuaznghmu (Compliance Risk)

* ADWIFBIINNISONWOUSOY

6. ADWIFBIFINNISVIAIAAUNWNYHEOUAAINSNIINISIWNE ATAIEIUAYNTS

UIRSNISTANISAOIIFEN: D
HovonIWIFeININYIVOY
ADUIFBIAUNISUSHNSIANTSIIA:N1SURURAIU (Operational Risk)

« MSVININAUKSOWIWIISIVIURTANENIW

7. A2WIABI9INNISUNAINTBAN ru 918 Tunsdifnsuasswansus:ITUNBITUIAUARASSSUAIVEIIWNE INNATIIINILINIIVOIUSENS

UIASNISTANISADIADN: U

HovonIWIFeININYIVOY

m'luI?iﬂJﬁﬁungs:lﬁsuna:nghms (Compliance Risk)

. msM?iaunUa\sz:lUuuna:n[]nmalﬁaoﬁumsUs:nous‘sﬁv
ADIFBIAUNISRU (Financial Risk)

«3uq

8. AowiFsd9INnIsiasundaainalulad dansuinsesiionazgunsruntanisiwng

UIASNISTANISADIADN: U
HovonIWIFeININYIVOY

AOUIdEIAUNagNSIia:N1sUs:NoUsSAv (Strategic Risk)

« n1sidagundasmuinalulag



9.ﬂO‘IUIﬁﬂ\lO"lﬂﬂ‘!SG‘OO‘lQéﬂ:jm‘lIU"'IVO\IH"IV"I

UIASNISTANISADIADN: U

HovonIWIFeININYIVOY

ADUIFSIAIUNISUSHISIANISIIA:NISUNRURMINU (Operational Risk)

« NsHndryyIsINSwWeEU

10. ADWIABIIINNISWIWIWUSHISAIATY

UIASNISTANISADIADN: U
HovonIWIFeININYIVOY

ADUIFSIAIUNISUSHISIANSIIA:NISURURMINU (Operational Risk)

« MsWawvyAansluskusugAty

AUIFBIRONTISaINUVaIWHonannswe (2.2.2)

1. AZWIABIINNISVIBHUVEIUSEN TusurARIRBWTiBHUIAL NSSUNIS la:/HSOLUSHISVEIUSENY N1YKAIIINNISIAUDVIEHU IPO
Ingiawa:n1svagrudrusuuin o1vavualnsinrBovisruvesuseng Usu fAoal

UIASNISTANISAIINESN: U

-

HOVOAIWIFYININYIVOY

« Msadnuvedltionannswe

2. Apwidssennisiiyiionulnmyiionusauiuiiunaisesa: 50.00

UIASNISIANISADIIADY: U

-

HOVOADIFSININYIVOY

« Msaunuvadtionannswe



N1sTuUInAoUsSSAYIWONIUEIEU



N1SVUINADUSSNIY IWOADIEIEU

ulourena:danuignisIanisAuAIWHIBU (3.1)

ulouvrsnazsivinurgnIuAUHIBU

ulsurgaunoWEEiuvadusen  : Tud

nN1sdAnNIsAIuAIIEIBUIUDAZINORaDW (3.3)

quu'w||a:||uodﬁﬁﬁs‘\‘1u5'auonavau (3.3.1)

ulsungna:nuoununmuadionasuvoIusen @ i

URL uIEJU’IU||a:||uodﬁGﬁﬁ‘]uﬁdllomavauvaw?ﬂn : https://www.safefertilitygroup.com/storage/documents/corporate-

policies/20230630-safe-environmental-social-and-governance-policy-th.pdf

WanISANtUIUATIUZIIONADU (3.3.2)

N1SIANISWANIU

o nstsiwwh

Usunrumstsiwwhsou (fladna-golu)

N1ISTANISUN

« n1siBun

Usunruniststinsou @nuiAniuns)

nN1sIANISVE:Nazvadlde

« USUTmuve:na:vodlde91nns:uoun1sANtiugsie

Jsuaruve:na:veaidesou (flansu)

2564

0.00

2564

0.00

2564

0.00

2565

0.00

2565

0.00

2565

0.00

2566

0.00

2566

0.00

2566

0.00


https://www.safefertilitygroup.com/storage/documents/corporate-policies/20230630-safe-environmental-social-and-governance-policy-th.pdf
https://www.safefertilitygroup.com/storage/documents/corporate-policies/20230630-safe-environmental-social-and-governance-policy-th.pdf

nasdanisiwoanUryrinasiSouns:an

« USu1run1suasensi$ouns:9nvodadAns

UrunevadusuirunisUaosnisiSouns:an (Au
AsuaulmeanlsaIfisung)

vouvan 1 (lumsuaulpoenlsaifiouini)
vouIvan 2 (umsuaulpoenlsaifiouini)

vouIvan 3 (umsuaulnoenlsaifiouini)

JsuarunasUaoaunisiSouns:9nsou (AU
Arsuaulnoanlsaineuin)

« nasnaudaudsurrunisUassnasisouns:anfusaudnuwiuu

HUSBYUNoUdoU  : TUD

2564

N/A

N/A

N/A

N/A

0.00

2565

N/A

N/A

N/A

N/A

0.00

2566

N/A

N/A

N/A

N/A

0.00



——

nN1s9AN1sAdWEIBUlUDREIAL (3.4)

ulvurenaznualfudnuFiA (3.4.1)

ulsungiaznuoUnuRAUENSUYYEBUVEIUSEN

wanISANTUIAIUAIAL (3.4.2)
voyaineganuwlingiu

* FUUWUNIIUNIHUA

wulndusou (AU)

* N1S19AINDUINUWUNIIU

FhmOUIInUSOUVE)\lWL]ﬂ\l’IU (un)

« VOWWINAIUNSIUnd1Aty

VOWWANAUIISINURE ALY

2564

185

2564

0.00

2565

183

2565

0.00

2566

193

2566

117,312,432.63
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ulsurenisnnuananInis

niwsouvadulgurena:nuaujuanisinuananInas (6.1)

ulsurenisinugnananis

ulsurgmsinuaiananis

URL uIEJU’lUn'lsri"lﬁUQIIaﬁvms (ﬁ’lﬁ) : https://www.safefertilitygroup.com/th/corporate-governance/cg-policy

ulsurgnaznuounun

ulsulrena=nuounuanineonuAruzNSSUNIS

ulgungiaznuoUnUunvoIusEn

9SSYIUSSIUSSN? (6.2)
N1SIAN19SSYIUSSIUSSAY

NISAMHUAISSBIUSSIUSSTD

VSSUWUSSI‘US‘SﬁOVO\]U§Gn

ulousnaznuoURUANINYINUISSBIUSSIUSSTD

ulgungna:nuounumnvouussn

V]

nINeaNUANI:NSSUNAS (6.1.1)

: NNSASSHINSSUNIS, NISATHUAAIMBUIINUVEINSSUNIS, NsUs:ITuwans
URURKUNNVeINSSUNIS, NSANAURIIAUSBNgoYIIa:usBNSsoy

ClL

: msUasiunouTagsnwads:Tesu, msdasnunistsveyanisluionaosmwaus:Tesu,

N1SMOMIUNISMASSUBU, MSIRUILN:IE


https://www.safefertilitygroup.com/th/corporate-governance/cg-policy

[AsdasINISANNUAIANINTS
1a:veyadAryNuanu
AUZNSSUNTS ATUENSSUNMSBAE0Y WUSHNS
winduna:due)



[nsvdasranisnianuanananis na:vouadiAyYINgoNUANINSSUNIS
ATUINSSUNISYABOE WUSHIS WUNIUNAzBUC)

voyainganNuA:NSSUNIS (7.2)

2JAUS:NDUVOIAMUNSSUNISUSEN (7.2.1)

97UdU (AU) sova: (%)

NSSUNSSoU 8 100.00
NSSUNSEIE 6 75.00
NSSUNISHIYJY 2 25.00
nssumsﬁ\ﬂuuju@ms 3 37.50
nssumsmdlflurjuEms 5 62.50
nssuN1sdas: 3 37.50

VoaAMU:NSSUNISIA:Wid1UI19AIUALUSENSIBYAAA (7.2.2)

s1ggonssuniszadaguu

Gogar‘iow AMHUIVOINSSUNTS SUISUAISIFANIAUY  US:AUNISIUNAzA2IUEILNY
1. ung 81u9e USUUDIA Js:zsaunssunis 18 W.8. 2562 wlh, Msdnnsnagns,
IWA: 818 (nssumsAluIduyusHns, usstnAula/ Nsnuga
o1g: 65U NSSUN1SdEs:)
96INMSANYT: UStyryaln
awn: SgAnans JszInnvaunssunis: NSsuNs
dryslne: Ts Ay

fuRagluds:inAlng: T

2. U UStynyrsau noAuuSnY nssWNS 20 n.A. 2552 wlh, Msdnnsnagns,
IWA: KEYY (nssuMsAITUUSHIS) ussBnAuta/ N1siNuIa, NS
01g: 57 U JAN1SDIANS
9AINSANYN: USTtYyms Us:zinnvadnssunNis: NSsUNIs
a1 NQHUNY 2]V}

drysdlne: 1
AuRegluls:inAlne: T



une 35AU NONANUSNY
IWF: 319

918: 59 U

2WUNMISANYN: USTYryms
a1 IWNYANERNS
Jryudlne: Ts
uRegluls:nAlne: T

U1 gNSWIA LN

IWF: 318

o1g: 56 U

96IMSANYT: Ustyeyaln
&V1: USHISSSN9
drysilne: T
fAuRagluus:inAlng: T

e 3579NS SIASNY

IWF: 818

o1g: 57 U

9AINSANYN: UStynyln
d1v1: Operational Research
drysdlne: 1
fAuRegluls=inAlne: T

une NsuR angdInsAal
IWF: 319

91g: 51U

26NMSANYT: UStyryaln
av: SgANEns
Jryundlne: Ts
uRegluls:nAlne: T

wa.s.o. WIBY MIUIASYY
IWF: 818

o1g: 65U

26INMSANYT: UStyryaln
av: SYANERnS
dryslne: Ts
fuRagluds:inAlng: T

NSSUNTS
(nssunsniduyusms)

Us:zinnvadnssunNis: NSsUNIS
1Ny

NSSUNIS
(nssunsntulduyushns)

Us:zinnvadnssunis: NSSUNIS
1Ny

NSSUMS
(nssumsAlUITuyUSHAS,
NSSUNSdas:)

Us:zinnvadnssunis: NSsUNIs
1Ny

NSSUNIS
(nssunsnTuJuyusHns,
NSsSUN1Sads:)

Us:zinnvadnssunis: NSsSUN1S
1Ny

NSSUNIS
(nssunsntulduyushns)

Us:zINNVaunssunIs: NSSUNIS

Iny

20 N.A. 2552

41U.8. 2562

18 w.g. 2562

18 W.¢. 2562

18 w.g. 2562

MsIwng, yun, NsInnisnagns,
ussBnnua/ nsAtnuIa

USH1S8SNY, UssUNnula/ NS
fnugiia, Y, NsInnisnagns

USHS8SA9, Uryd, Msidu, i,
MsIANISNagNs, UssBnfua/
nismnugia

USH1S8SN9, NSIU, Qlj'], n1s
5nmsnaqné, ussB¥nnula/ N1s
fAnuana

ussBnaua/ NsitAuIa, Wi,
msIansnagns



8. uw&10 st wsluny

NSSUNS 18 w.8. 2562

IWFi: KEYJ (nssumsﬁ]ﬁu@uEms)
ong: 44U
26NMSANYT: UStyeyaln Us:inNvadnssiunis: NSSUNIS
an: Uy AU
Jryudlne: Ts
uRegluls:nAlne: T
VoyaINoNUAINSSUNISDU
UszsaunssunisiJunssunisdas: Ty
Us=sunssumsiiazgdnnns (Wushisguan) 10uupmaidoonu : Tuls
Us=sunssumsiiazgdnnns (ushnsguan) 10uunnalunsounsoidoonu  : Tuls

USBNIMIAINSSUNSAS: a8nduaBnliuAU IorinHunds:nsUsguAruznssums: Tl

USH1SSSNY, Rlur]U||a:ha‘nn§wé,
0ryd, Msiiu, wuh, NSNS
nagns, ussniuna/ NMsrinugiia



VoyaINgINUANINSSUNISYABDY (7.3)

VOYaAMUNSSUNISEABDBINAZEA (7.3.2)

ANUINSSUNISASIVEDU

s1gBanssuN1IsnsaIvdouAdIuU

vayanaly

e 3879NS SIASN [1]
IWF: 18

01g: 57U

26NMSANYT: UStyeyaln
anvn: Operational Research
dryslne: Ts
AuRegluds:nAlne: Ts

une S1u98 USUUDIA
IWF: 818

919: 65U

9AINSANYT: UStynyln
av: SANERS
drysalng: Ts
AuRegluls:inAlne: T

une NsIum anendInsAad
IWA: 818

o1g: 51U

96INMSANY: Ustyoyaln
a1 SgANEnS
Frysdilne: T
fuRegluls=inAlne: T

ANUZNSSUNISEABOEDUC

AMKUIVOINSSUNIS

Us:s1UNSSUNISASIEdU
(nssunsnTulduyusHns,
NSSUN1Sdds:)

Us:zinnvadnssunis: NSSUNIS
Ny

NSSUNMSASO9EU
(nssunmsAluduyuskis,
nSsuUNNSdas:)

Js:INNvaunssunas: NSsuNis
1Ay

NSSUNISASI9ddU
(nssun'\sﬁ"lljlﬂuuj@ms,
NSSUNISAAs:)

Uszinnvadnssunis: NSsUNIs
1Ny

SUISUATISIAMHUY

18 w.g. 2562

18 w.u. 2562

18 W.¢. 2562

Us:aunsnina:Aoiusaunny

USH1s8sNIv, UnYB, N1siiu, de,
msﬁmmsnaqné, ussynnuna/
nismnugIa

wlh, Msdnnsnagns,
ussEniua/ MsnnuRIa

USH1SSSN9, N1SHU, WU, NS
5mmsnaqns', ussB¥nnula/ N1s
finuana

[1] nssuMsAdAoWSIIA:US:aUNSTUNNSAOUNUIUMSHUVOIUSEN



VOUaAMU:NSSUNISENBDY

iavaanmznssumsqnuaa s1gBonssuNIs

ANUENSSUNNSASSHNIA:WINSTUNANABUINU U NSUR anendInsAal
une 351gNs SuASNaY
une 33mU NOWARNUSNY

unmnhmﬁvaanru:nssun'lsqnuaa

ANUENSSUNSEABEURMHUNAMAURIA AUADUIAEIVOIDIANS
ACUENSSUNSYALOUAMMHUINAUASSHN
ANIENSSUNMSEABOURNTHUAR AUNMSWIISEUIATMSUINU
ANUNSSUNSEABEURNMUNARIUUSSBNAUNA

ANUENSSUNMSEABEUAMMUNARUNNSWAIUN ADWENEUVOIRINS

AMHUY

Us:zsaunssunis
NSSUNIS
NSSUNIS

: ANUENSSUNISASSHIIA:WRISCUNANADUINU

: ANUENSSUNISASSHIIA:WRISCUNANADUINU



VouaINgoNUWUSHAIS (7.4)

S19B01a:AMKUIVOILUSHIS (7.4.1)

S19BOYUSHISAVFANIALWUSHAS 4 S18ISNUUINKUSHISAIER

vayanaly AMHUIVOILWUSHIS SuiSuAIsIAmiUY  Us:daunisnunazAougiuncy

1. ung 3mIU NOWANNUSNY Us=sUIHUNAUSHNS 20 n.A. 2552 MsIwng, WU, Nsdansnagns,
IWF: 318 ussEniua/ mMsnnuRIa
019: 59 U

9AINSANYN: USYyIms
aV1: IWNYFNENS

2. uw UStyoyrsau no*mnrums‘né NSSUNISWINNS 22 N.A. 2552 wun, msﬁﬂmsnaqné,
IWFi: KEYJ ussBniua/ nN1sinugIa, NS
014: 57 U JAN1S0IANS

PNSANYN: USTYryms
av7: NOHIUNY

3. uwand slian wslune [1] Us:swummunithednyd 16 n.A. 2561 USH1SSSA9, RUnuNa:HanNSwe,
IWF: KEYd 1a:n1Sivu Urys, N1siiu, ujdw, N1SIANTS
ong: 44U nagns, ussBnnula/ Msrnugiia
26INMSANY: Ustyoyiln
avn: Unys

4. UWED UM JUNSIISHY Ussswununitherod 1 n.e. 2559 MsIwng
IWF: KEYY Jnumnis
01g: 46 U

9AINSANYN: UStynyaln
av1: dnemans

[1] wSuBinsauguanluanevudnygia:nnsiu
2] yroUAURIANSTNUNS

ulvu1IBNISIIBANROUINUYUSHIS (7.4.2 - 7.4.3)

uIauwmssrwmnauunuguEms

Cl

UIEJU'IEJﬂ'ISV.'IEJFiﬁDIOUIInUU:U§H'IS



5‘1!.1OUF\"IGIOUIII'IUSOUVO\IQI‘U§I1'IS

2564
FIUDUAIMOUIINUSILVOIUSS (UIN) N/A
AIROUINUBUY vao@uEms
Employee Stock Ownership Plan (ESOP) - Ui
Employee Joint Investment Program (EJIP) - Ui
Gogalfi'aoﬁuwu'na'lu (7.5)
VoyaIReanUWUINIIUVOIUSEN
FusuwlnIu
dauouwdnuiusou (AU)  : 193
ATMOUIINUSILVOIWLINIU
FIUOUAMOUINUSOUVOIWUINIIU (UMN)  : 117,312,432.63
nomué‘usaalﬁwﬁw (PVD)
FuouwlininuuHuA (AU) 193
FUOUWUININURIVASOU PVD (AU)  : 140

dndouwdnduniduaunsn (%) 172.54

2565

42,776,042.00

2566

46,153,859.00



SgvIUanNIsSATIuUIIUEIATY
AUNISNINUAIIANINAS
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