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สรุปสาระส าคัญของร่างสัญญาก่อตั้งทรัสต ์

คู่สัญญา บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง จ ากัด  (“ผู้ก่อตั้งทรัสต์” หรือ “ผู้จัดการ

กองทรสัต”์) กบั บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ กรุงไทย จ ากดั (มหาชน) (“ทรสัตี”) 

ลักษณะของ

กองทรัสตแ์ละ 

กลไกในการบริหาร 

เป็นกองทรสัตต์ามพระราชบญัญัตทิรสัตเ์พื่อธุรกรรมในตลาดทนุ พ.ศ. 2550 (“พ.ร.บ. ทรสัต”์) 

ที่ แป ลงสภ าพมาจากกองทุ น รวม สิท ธิก ารเช่ าอสั งห าริม ท รัพ ย์ ฟิ ว เจอ ร์พ าร์ค   

(Future Park Leasehold Property Fund: FUTUREPF) (“ก อ ง ทุ น ร ว ม  FUTUREPF”)  

โดยกองทรัสต์ก่อตั้งขึน้ด้วยผลของสัญญาก่อตั้งทรัสต์นี ้และสมบูรณ์เมื่อผู้ก่อตั้งทรัสต์ 

ก่อสิทธิในทางทรัพย์สินให้แก่ทรัสตีด้วยการเข้าท าสัญญาที่มีข้อผูกพันว่า ผู้ก่อตั้งทรัสต์ 

จะด าเนินการเพื่อใหก้องทรสัตไ์ดม้าซึ่งทรพัยสิ์นของกองทุนรวม FUTUREPF ที่แปลงสภาพ 

โดยแลกกบัการท่ีกองทนุรวม FUTUREPF จะไดร้บัหน่วยทรสัตท์ี่ออกใหม่ ในการแปลงสภาพ

กองทนุรวม FUTUREPF เป็นกองทรสัต ์(“หน่วยทรสัตท์ี่ออกใหม่”) 

กองทรสัตน์ีไ้ม่มีสถานะเป็นนิติบุคคล โดยเป็นกองทรพัยสิ์นที่อยู่ในชื่อและอ านาจการจดัการ

ของทรสัตี 

การจดัการกองทรสัตจ์ะกระท าโดยทรสัตีและผูจ้ดัการกองทรสัตท์ี่ไดร้บัมอบหมายจากทรสัตี

ซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้ตามสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์โดยมีขอบเขตอ านาจหนา้ที่และความรบัผิดชอบ

ตามที่ก าหนดในรายการเก่ียวกับอ านาจหนา้ที่ของทรสัตีและผูจ้ัดการกองทรสัต ์ในสัญญา

ก่อตัง้ทรสัต ์และสญัญาแต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัต ์รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติมในภายหลงั  

นโยบายการลงทุน กองทรัสต์จะมุ่ งเน้นการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์ 

ที่มีคณุภาพสงู ที่ตัง้อยู่ภายในโครงการฟิวเจอรซ์ิตี ้รงัสิต เป็นส่วนใหญ่ ซึ่งรวมถึง แต่ไม่จ ากัด

เพียง โครงการประเภทศูนย์การค้า เช่น อาคารโครงการ ฟิวเจอร ์พารค์ รังสิต เพื่อเป็น

ทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัต ์และโดยมุ่งเนน้การจดัหาผลประโยชนใ์นรูปของรายไดค้า่เช่าและ

ค่าบริการ หรือรายไดอ้ื่นใดในท านองเดียวกัน โดยมุ่งหวังที่จะสรา้งผลตอบแทนให้แก่ผูถื้อ

หน่วยทรสัตอ์ย่างต่อเนื่องในระยะยาว อีกทั้งกองทรสัตม์ีจุดมุ่งหมายที่จะลงทุนในทรพัยสิ์น

เพิ่มเติมเพื่อการเติบโตอย่างต่อเนื่องของฐานรายได้ของกองทรัสต์ รวมถึงการลงทุนใน

ทรัพย์สินอื่น และ/หรือ หลักทรัพย์อื่น และ/หรือ การหาดอกผลอื่นโดยวิธีอื่นใด ตามที่

กฎหมายหลกัทรพัย ์และ/หรือ กฎหมายอื่นใดที่เก่ียวขอ้งก าหนด 

ทรัพยส์ินทีจ่ะให้

เป็นกองทรัสต ์
ทรพัยสิ์นเริ่มตน้ของกองทรสัต์ (Initial Assets) ไดแ้ก่ สัญญาระหว่างผูก้่อตัง้ทรสัตก์ับทรสัตี 

(สัญญาก่อสิทธิในทางทรัพย์สินให้แก่ทรัสตี) ซึ่งผู้ก่อตั้งทรัสต์ได้ก่อสิทธิในทางทรัพย์สิน

ให้แก่ทรัสตีโดยการเข้าผูกพันว่าจะด าเนินการเพื่อให้กองทรัสต์ได้มาซึ่งทรัพย์สินของ  

กองทนุรวม FUTUREPF ที่แปลงสภาพ โดยแลกกบัการท่ีกองทนุรวม FUTUREPF ดงักล่าวจะ
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ไดร้บัหน่วยทรสัตท์ี่ออกใหม่ของกองทรสัต ์

นอกจากนี ้ทรพัยสิ์นที่จะใหเ้ป็นกองทรสัตย์งัรวมถึงทรพัยสิ์นอื่นท่ีกองทรสัตจ์ะไดม้าเพิ่มเติม

ตามข้อตกลงและเงื่อนไขแห่งสัญญาก่อตั้งทรัสต์ ตลอดจนหลักเกณฑ์และประกาศของ

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ีเก่ียวขอ้ง 

ผู้ถือหน่วยทรัสต ์ 1. การเป็นผูถื้อหน่วยทรสัตม์ิไดก้่อใหเ้กิดนิติสมัพนัธใ์นลกัษณะของตวัการตวัแทนระหว่าง  
ผูถื้อหน่วยทรสัตก์ับทรสัตี และมิไดก้่อใหเ้กิดนิติสมัพันธใ์นลักษณะของการเป็นหุน้ส่วน
หรือลักษณะอื่นใดระหว่างทรสัตีและผูถื้อหน่วยทรสัต ์และในระหว่างผูถื้อหน่วยทรสัต์
ดว้ยกนั  

2. การเป็นผูถื้อหน่วยทรสัตม์ิไดท้  าใหบุ้คคลดังกล่าวมีความรบัผิดในกรณีที่ทรพัยสิ์นของ
กองทรัสตไ์ม่เพียงพอต่อการช าระหนีใ้ห้แก่ทรสัตี ผู้จัดการกองทรสัต ์หรือเจ้าหนี ้ของ
กองทรสัต ์โดยทรสัตี ผูจ้ัดการกองทรสัต ์และเจา้หนีข้องกองทรสัตจ์ะบังคับช าระหนีไ้ด้
จากทรพัยสิ์นของกองทรสัตเ์ท่านัน้ ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่ตอ้งรบัผิดต่อผูจ้ัดการกองทรสัต์
หรือทรัสตีในการช าระเงินอื่นใดเพิ่มเติมให้แก่กองทรัสต์หลังจากที่ ได้ช าระเงินค่า
หน่วยทรสัตค์รบถว้นแลว้ และผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่มีความรบัผิดอื่นใดเพิ่มเติมอีกส าหรบั
หน่วยทรสัตท์ี่ถือนัน้ 

3. ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิเรียกใหก้องทรสัตจ์่ายประโยชนต์อบแทนไดไ้ม่เกินไปกว่าเงินก าไร
ภายหลงัจากหกัค่าใชจ้า่ยและค่าส ารองต่าง ๆ  ตามที่กฎหมายอนญุาตใหก้องทรสัตห์กัได ้
และมีสิทธิเรียกให้คืนเงินทุนไดไ้ม่เกินไปกว่าจ านวนทุนของกองทรัสตท์ี่ปรบัปรุงดว้ย
ส่วนเกินหรือส่วนต ่ากว่ามลูค่าหน่วยทรสัต ์

4. การเป็นผู้ถือหน่วยทรสัตไ์ม่ท าให้ผู้ถือหน่วยทรสัตม์ีกรรมสิทธ์ิและสิทธิเรียกรอ้งเหนือ
ทรัพย์สินของกองทรัสต์โดยเด็ดขาดแต่ เพียงผู้เดียว ไม่ว่าส่วนหนึ่งส่วนใด และ  
ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่มีสิทธิเรียกรอ้งใหโ้อนทรพัยสิ์นของกองทรสัตใ์หแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัต ์
โดยผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิติดตามเอาทรพัยสิ์นของกองทรสัตค์ืนจากบุคคลภายนอกใน
กรณีที่ทรสัตี และ/หรือ ผูจ้ดัการกองทรสัต  ์จดัการกองทรสัตไ์ม่เป็นไปตามที่ก าหนดไวใ้น
สญัญาก่อตัง้ทรสัต ์หรือ พ.ร.บ. ทรสัต์ อันเป็นผลใหท้รพัยสิ์นในกองทรสัตถ์ูกจ าหน่าย
จ่ายโอนไปยงับคุคลภายนอก ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑท์ี่ พ.ร.บ. ทรสัตก์ าหนด 

5. ผู้ถือหน่วยทรัสต์มีสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต ์
ตลอดจนซกัถาม และแสดงความเห็นเก่ียวกบัการบริหารจดัการกองทรสัตข์องทรสัตีและ
ผูจ้ดัการกองทรสัตว์่าเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่กฎหมายที่เก่ียวขอ้งและสญัญาก่อตัง้ทรสัต์
ก าหนดไวห้รือไม่ อย่างไรก็ตาม ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่มีสิทธิเขา้แทรกแซงการด าเนินงาน
ตามปกติ (Day-to-day Operations) ของผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละทรสัตี ซึ่งเรื่องดังกล่าว
ใหถื้อเป็นอ านาจและดลุพินิจของผูจ้ดัการกองทรสัต ์หรือทรสัตี แลว้แต่กรณี  

6. ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิที่จะไดร้บัการจัดสรรผลตอบแทนจากกองทรสัตต์ามหลักเกณฑ ์
และวิธีการตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์ 
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7. ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิลงมติเพื่อแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์โดยเป็นไปตามเงื่อนไข
และหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์

8. ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิที่จะไดร้บัเงินคืนเมื่อเลิกกองทรสัตห์รือเมื่อมีการลดทนุ 
9. ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีสิทธิที่จะโอนหน่วยทรสัตไ์ด ้แต่ทั้งนีจ้ะตอ้งเป็นไปตามเงื่อนไข และ

หลกัเกณฑท์ี่ระบไุวใ้นสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์และกฎหมายหลกัทรพัย ์
10. สิทธิประโยชนอ์ื่นๆ เช่น ผูถื้อหน่วยทรสัตส์ามารถน าหน่วยทรสัตไ์ปจ าน าไดต้ามกฎหมาย

ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่ทรสัตี และ/หรือ นายทะเบียนหน่วยทรสัตก์ าหนด มีสิทธิลง
มติเก่ียวกบัการบรหิารจดัการกองทรสัต ์ 

การได้มาหรือ

จ าหน่ายไปซ่ึง

ทรัพยส์ินหลกั 

การไดม้าซึ่งทรพัยสิ์นหลกั 

การลงทนุในทรพัยสิ์นหลกัซึ่งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี ้

(1) กองทรสัตส์ามารถลงทนุในทรพัยสิ์นหลกัที่ตัง้อยู่ทัง้ในประเทศไทยและในต่างประเทศ 
(2) กองทรัสต์จะลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เพ่ือได้มาซึ่งกรรมสิทธ์ิหรือสิทธิครอบครอง  

ทัง้นี ้ในกรณีที่เป็นการไดม้าซึ่งสิทธิครอบครองตอ้งเป็นกรณีใดกรณีหน่ึงดงัต่อไปนี ้
(ก) เป็นการไดม้าซึ่งอสงัหารมิทรพัยท์ี่มีการออก น.ส. 3 ก. 

(ข) เป็นการไดม้าซึ่งสิทธิการเช่าในอสังหาริมทรพัยท่ี์มีการออกตราสารแสดงกรรมสิทธ์ิ

หรือสิทธิครอบครองประเภท น.ส. 3 ก. 

(3) อสังหาริมทรัพย์ที่กองทรัสต์ลงทุนและได้มาต้องไม่อยู่ในบังคับแห่งทรัพยสิทธิหรือมี  
ขอ้พิพาทใด ๆ เวน้แต่ผูจ้ัดการกองทรสัตแ์ละทรสัตีไดพ้ิจารณาโดยมีความเห็นเป็นลาย
ลกัษณอ์กัษรว่า การอยู่ภายใตบ้งัคับแห่งทรพัยสิทธิหรือการมีขอ้พิพาทนัน้ไม่กระทบต่อ
การหาประโยชนจ์ากอสังหาริมทรพัยด์ังกล่าวอย่างมีนยัส าคญั และเงื่อนไขการไดม้าซึ่ง
อสงัหารมิทรพัยน์ัน้ยงัเป็นประโยชนแ์ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตโ์ดยรวม 

(4) การท าสญัญาเพื่อใหไ้ดม้าซึ่งอสงัหาริมทรพัยท์ี่กองทรสัตล์งทุนนัน้ตอ้งไม่มีขอ้ตกลงหรือ
ข้อผูกพันใด ๆ ที่อาจมีผลให้กองทรัสต์ไม่สามารถจ าหน่ายอสังหาริมทรัพย์ในราคา
ยุติธรรม (ในขณะที่มีการจ าหน่าย) เช่น ข้อตกลงที่ ให้สิทธิแก่คู่สัญญาในการซื ้อ
อสงัหารมิทรพัยข์องกองทรสัตไ์ดก้่อนบุคคลอื่น โดยมีการก าหนดราคาไวแ้น่นอนล่วงหนา้ 
เป็นตน้ หรืออาจมีผลใหก้องทรสัตม์ีหนา้ที่มากกว่าหนา้ที่ปกติที่ผูเ้ช่าพึงมีเมื่อสญัญาเช่า
สิน้สดุลง 

(5) อสงัหารมิทรพัยท์ี่ไดม้าตอ้งพรอ้มจะน าไปจดัหาประโยชนค์ดิเป็นมลูค่ารวมกนัไม่นอ้ยกว่า
รอ้ยละ 75 (เจ็ดสิบหา้) ของมลูค่าหน่วยทรสัตท์ี่ขออนุญาตเสนอขาย รวมทั้งจ านวนเงิน
กูย้ืม (ถา้มี) ทัง้นี ้กองทรสัตอ์าจลงทุนในโครงการที่ยงัก่อสรา้งไม่แลว้เสร็จได ้โดยมูลค่า
ของเงินลงทุนที่จะท าใหไ้ดม้าและใชพ้ัฒนาอสงัหาริมทรพัยใ์หแ้ลว้เสร็จเพื่อน าไปจดัหา
ประโยชน ์ตอ้งไม่เกินรอ้ยละ 10 (สิบ) ของมูลค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต ์(ภายหลัง
การเสนอขายหน่วยทรสัต)์ และตอ้งแสดงไดว้่าจะมีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอเพื่อการ
พฒันาดงักล่าว โดยไม่กระทบกบัความอยู่รอดของกองทรสัตด์ว้ย 
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(6) อสังหาริมทรพัยท์ี่กองทรสัตล์งทุนตอ้งผ่านการประเมินมูลค่าอย่างเต็มรูปแบบที่มีการ
ตรวจสอบเอกสารสิทธิและเป็นไปเพื่อวัตถุประสงคส์าธารณะในการเปิดเผยขอ้มูลต่อผู้
ลงทุน เป็นเวลาไม่เกินกว่า 6 (หก) เดือนก่อนวันยื่นค าขออนุญาต โดยผูป้ระเมินมูลค่า
ทรพัยสิ์นอย่างน้อย 2 (สอง) ราย ที่ผู้จัดการกองทรสัตแ์ละที่ปรึกษาทางการเงินที่ร่วม
จัดท าค าขออนุญาต (ถ้ามี) พิจารณาว่ามีความเหมาะสมและสามารถประเมินมูลค่า
ทรพัยสิ์นใหส้ะทอ้นมลูค่าที่แทจ้รงิไดอ้ย่างน่าเชื่อถือเพียงพอ และมีลกัษณะดงัต่อไปนี ้

(ก) เป็นผูป้ระเมินมลูค่าทรพัยสิ์นท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังาน ก.ล.ต. 

(ข) ในกรณีที่อสงัหารมิทรพัยท์ี่จะลงทุนอยู่ในต่างประเทศ ผูป้ระเมินมลูค่าทรพัยสิ์นอาจ

เป็นบุคคลที่อยู่ในบญัชีรายชื่อของบุคคลซึ่งทางการหรือหน่วยงานก ากับดูแลของประเทศอนั

เป็นที่ตัง้ของอสงัหาริมทรพัยก์ าหนดใหส้ามารถท าหนา้ที่ประเมินมลูค่าอสงัหารมิทรพัยน์ัน้ๆ 

ได ้หรือเป็นผูท้ี่มีคณุสมบตัิตามที่ก าหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์

(7) อสังหาริมทรพัยท์ี่กองทรสัตไ์ดม้าตอ้งมีมูลค่ารวมกันไม่นอ้ยกว่า 500,000,000 (หา้รอ้ย
ล้าน) บาท ทั้งนี ้ ในกรณีที่จ  านวนเงินที่จะได้จากการระดมทุนผ่านการเสนอขาย
หน่วยทรสัตน์อ้ยกว่ามลูค่าอสงัหาริมทรพัยท์ี่ประสงคจ์ะลงทนุ ผูก้่อตัง้ทรสัตต์อ้งแสดงได้
ว่ามีแหล่งเงินทนุอื่นเพียงพอท่ีจะท าใหไ้ดม้าซึ่งอสงัหารมิทรพัยด์งักล่าว 

(8) ในกรณีที่กองทรสัตจ์ะลงทุนเพื่อใหไ้ดม้าซึ่งสิทธิการเช่าอสังหาริมทรพัยท์ี่มีลักษณะเป็น
การเช่าช่วงอสังหาริมทรพัยห์รือส่ิงปลูกสรา้งท่ีผู้ให้เช่ามิไดเ้ป็นเจ้าของกรรมสิทธ์ิตาม
โฉนดที่ดินหรือผูม้ีสิทธิครอบครองตามหนงัสือรบัรองการท าประโยชน ์ผูจ้ดัการกองทรสัต์
ตอ้งจดัใหม้ีมาตรการป้องกนัความเส่ียงหรือการเยียวยาความเสียหายที่อาจจะเกิดขึน้กับ
กองทรสัตอ์นัเนื่องมาจากการผิดสญัญาเช่าหรือการไม่สามารถบงัคบัตามสิทธิในสญัญา
เช่า และผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งจดัใหม้ีการเปิดเผยความเส่ียงใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตท์ราบ 
โดยระบุไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหน่วยทรสัตถ์ึงผลกระทบที่อาจเกิด
ขึน้กับผลประกอบการของกองทรสัตห์ากเจ้าของกรรมสิทธ์ิตามโฉนดท่ีดินหรือผูม้ีสิทธิ
ครอบครองตามหนงัสือรบัรองการท าประโยชนบ์อกเลิกสญัญา 

(9) กองทรสัตย์งัอาจท าการลงทนุในทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัตโ์ดยทางออ้มผ่านการถือหุน้
ในบริษัทที่จัดตัง้ขึน้หรือผ่านการลงทุนในทรสัตอ์ื่นโดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อด าเนินการใน
ลักษณะเดียวกันกับกองทรสัตต์ามประกาศ ทจ. 49/2555 โดยการลงทุนดังกล่าวตอ้ง
เป็นไปตามที่ก าหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์

(10) ก่อนการไดม้าซึ่งทรพัยสิ์นหลกัแต่ละครัง้ ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งตรวจสอบหรือสอบทาน 
(การท า Due Diligence) ข้อมูลและสัญญาต่าง ๆ ที่ เก่ียวข้องกับทรัพย์สินหลักและ
อปุกรณ ์(ถา้มี) ในเรื่องที่ก าหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์และในการไดม้าซึ่งทรพัยสิ์นหลกั
เพิ่มเติม จะตอ้งมีสาระของรายการ ระบบการอนุมัติ และกระบวนการขอความเห็นชอบ
จากทรสัตีหรือการขอมติผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามที่ก าหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์
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การจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลกั 

(1) ก่อนการจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลัก ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งจัดใหม้ีการประเมินมูลค่า
ทรพัยสิ์นหลกัตามที่ก าหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์

(2) การจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลกั ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี ้
(ก) การจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลกัจะกระท าโดยเปิดเผยและมีสาระของรายการ ระบบ

การอนมุตัิ และกระบวนการขอความเห็นชอบจากทรสัตีหรือการขอมติผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามที่

ก าหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัตเ์ก่ียวกบัการไดม้าซึ่งทรพัยสิ์นหลกัเพิ่มเติมโดยอนโุลม 

(ข) การจ าหน่ายทรพัยสิ์นหลักที่เข้าลักษณะดังต่อไปนี ้นอกจากจะตอ้งเป็นไปตามที่

ก าหนดในขอ้ (ก) แลว้ ยังจะตอ้งเป็นกรณีที่เป็นเหตุจ าเป็นและสมควรโดยไดร้บัอนุมัติจาก

คณะกรรมการ (Board of Directors) ของผูจ้ดัการกองทรสัตด์ว้ย 

­ การจ าหน่ายทรพัยสิ์นหลักก่อนครบ 1 (หนึ่ง) ปีนับแต่วันที่กองทรสัตไ์ด ้
มาซึ่งทรพัยสิ์นหลกันัน้ 

­ การจ าหน่ายทรพัยสิ์นหลกัท่ีกองทรสัตไ์ดม้าซึ่งกรรมสิทธ์ิใหแ้ก่เจา้ของเดิม 
การได้มาซ่ึง 

ทรัพยส์ินอื่น 

กองทรสัตอ์าจไดม้าซึ่งทรพัยสิ์นอื่นนอกจากทรพัยสิ์นหลัก โดยการลงทุนในทรพัยสิ์นอื่นที่

กองทรสัตส์ามารถลงทนุหรือมีไวไ้ดต้ามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัต  ์

การจัดหาประโยชน์

ของกองทรัสต ์

1. กองทรสัตส์ามารถจดัหาผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นหลักไดโ้ดยการใหเ้ช่า การใหเ้ช่า
ช่วง การใหใ้ช ้หรือการใหบ้ริการในท านองเดียวกับการใหเ้ช่าอสังหาริมทรพัย ์รวมถึง
การให้บริการที่ เก่ียวเนื่องกับการดังกล่าวด้วย ห้ามมิให้กองทรัสต์ด าเนินการใน
ลักษณะใดที่เป็นการใช้กองทรสัตเ์ขา้ด าเนินธุรกิจหรือประกอบธุรกิจที่กองทรสัตไ์ม่
สามารถด าเนินการได้เองโดยตรง เช่น เป็นผู้ประกอบธุรกิจโรงแรม หรือธุรกิจ
โรงพยาบาล เป็นตน้ เว้นแต่ในกรณีที่กองทรัสต์มีความจ าเป็นอันเนื่องมาจากการ
เปล่ียนแปลงผูเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย ์หรืออยู่ระหว่างสรรหาผูเ้ช่าอสงัหาริมทรพัยร์ายใหม่ 
กองทรัสต์อาจด าเนินการในลักษณะที่เป็นการใช้กองทรัสต์เพื่อประกอบธุรกิจอื่น
ดงักล่าวเป็นการชั่วคราวได ้

2. ในกรณีที่กองทรสัตจ์ะใหเ้ช่าอสังหาริมทรพัยแ์ก่บุคคลที่จะน าอสังหาริมทรพัยน์ั้นไป
ประกอบธุรกิจที่กองทรสัตไ์ม่สามารถด าเนินการไดเ้อง เช่น ธุรกิจโรงแรม หรือธุรกิจ
โรงพยาบาล เป็นตน้ จะตอ้งมีขอ้ตกลงที่ก าหนดค่าเช่าเป็นจ านวนที่แน่นอนไวล่้วงหนา้ 
และอาจก าหนดค่าเช่าที่อ้างอิงกับผลประกอบการของผู้เช่า และ /หรือ ผู้เช่าช่วง 
เพิ่มเติมดว้ยก็ได ้ทั้งนีใ้หเ้ปิดเผยขอ้มูลขอ้ตกลงดังกล่าวในแบบแสดงรายการขอ้มูล
และหนังสือชี ้ชวน แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี และรายงานประจ าปีของ
กองทรสัต ์

3. กองทรสัตจ์ะไม่ใหเ้ช่า และ/หรือ ใหเ้ช่าช่วง อสังหาริมทรพัยแ์ก่บุคคลที่มีเหตุอันควร
สงสยัว่าจะน าอสงัหาริมทรพัยน์ัน้ไปใชป้ระกอบธุรกิจที่ขดัต่อศีลธรรมหรือไม่ชอบดว้ย
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กฎหมาย โดยการใหเ้ช่า และ/หรือ ใหเ้ช่าช่วง อสงัหาริมทรพัยใ์นแต่ละครัง้ กองทรสัต์
ตอ้งจดัใหม้ีขอ้ตกลงเพื่อใหก้องทรสัตส์ามารถเลิกสัญญาไดห้ากปรากฏว่าผูเ้ช่าและ/
หรือ ผูเ้ช่าช่วง น าอสงัหารมิทรพัยไ์ปใชใ้นการประกอบธุรกิจดงักล่าว 

4. ััพยไ์ปใชใ้นการประกอบธุรกิจดงักล่าว 
การกู้ ยื ม เงิน แล ะ 

ก่อภาระผูกพันของ

กองทรัสต ์

กองทรสัตจ์ะกูย้ืมเงินไดแ้ต่เฉพาะการกูย้ืมเงินเพื่อวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี  ้

(1) ลงทุนในอสังหาริมทรพัย ์และ/หรือ สิทธิการเช่า และ/หรือ สิทธิการเช่าช่วง ซึ่งเป็น

ทรพัยสิ์นหลกั และ/หรือ อปุกรณ ์(ถา้มี)  

(2) ลงทุนในทรพัยสิ์นอื่นใด ตามที่ส านักงาน ก.ล.ต. คณะกรรมการ ก.ล.ต. และ/หรือ

คณะกรรมการก ากับตลาดทุนจะประกาศก าหนด  ทั้งนี ้ไม่รวมถึงการลงทุนในทรพัยสิ์นอื่น

ตามที่ก าหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์

(3) น ามาใชใ้นการบรหิารจดัการกองทรสัตแ์ละทรพัยสิ์นของกองทรสัต ์

(4) น ามาใชใ้นการดูแล ซ่อมบ ารุงรกัษา ปรบัปรุงหรือซ่อมแซมทรพัยสิ์นของกองทรสัต์

หรืออสงัหารมิทรพัยท์ี่กองทรสัตม์ีสิทธิการเช่า สิทธิการเช่าช่วง หรือสิทธิครอบครอง ใหอ้ยู่ใน

สภาพดีและมีความพรอ้มที่จะน าไปจัดหาผลประโยชน์ หรือสอดคลอ้งกับสภาพตลาดหรือ

ความต้องการของลูกค้าที่เปล่ียนแปลงไป  รวมถึงการปรับปรุงภาพลักษณ์ของทรัพย์สิน

ดงักล่าว 

(5) ปรบัปรุง ซ่อมแซม หรือหามาทดแทนซึ่งสังหาริมทรพัยห์รืออุปกรณ์ที่เก่ียวขอ้งกับ

อสงัหารมิทรพัยข์องกองทรสัตห์รืออสงัหารมิทรพัยท์ี่กองทรสัตม์ีสิทธิการเช่า สิทธิการเช่าช่วง 

หรือสิทธิครอบครอง ใหอ้ยู่ในสภาพดีและมีความพรอ้มที่จะใชห้าผลประโยชน ์

(6) ต่อเติมหรือก่อสรา้งอาคารเพิ่มเติมบนที่ดินที่มีอยู่แลว้ซึ่งเป็นของกองทรสัตห์รือที่

กองทรสัต์มีสิทธิการเช่าหรือสิทธิครอบครองเพื่อประโยชน์ในการจัดหาผลประโยชน์ของ

กองทรสัตห์รือสอดคลอ้งกบัสภาพตลาดหรือความตอ้งการของลกูคา้ที่เปล่ียนแปลงไป 

(7) เป็นเงินทนุหมนุเวียนของกองทรสัต ์

(8) ช าระหนีเ้งินกูย้ืมหรือภาระผกูพนัของกองทรสัต ์

(9) ปรับโครงสร้างเงินกู้ยืมเพื่ อน าไปช าระหนี ้เงินกู้ยืมหรือภาระผูกพันฉบับเดิม 

(Refinance)  

(10) ปรบัโครงสรา้งเงินทนุของกองทรสัต ์

(11) ป้องกันความเส่ียงทางดา้นอัตราแลกเปล่ียนเงินตรา และ/หรือ ป้องกันความเส่ียง

ทางดา้นอตัราดอกเบีย้ อนัเนื่องมาจากการกูย้ืมเงินหรือออกตราสารหนี  ้

(12) เป็นค่าใชจ้่ายในการแปลงสภาพกองทนุรวมเป็นกองทรสัต ์ 

(13) เหตุจ าเป็นอื่นใดตามที่ผู้จัดการกองทรัสต์เห็นสมควรส าหรับการบริหารจัดการ
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กองทรสัตแ์ละเป็นไปเพื่อประโยชนข์องผูถื้อหน่วยทรสัต ์

ทั้งนี ้  ผู้จัดการกองทรัสต์จะกู้ยืม เงิน  โดยค านึ งถึ งผลประโยชน์ของกองทรัสต์และ  

ผู้ถือหน่วยทรัสต์เป็นส าคัญ ทั้งนี ้ ในกรณีที่กองทรัสต์ลงทุนในสิทธิการเช่า และ/หรือ  

สิทธิการเช่าช่วงอสังหาริมทรพัย์หรือสังหาริมทรัพย์ การกู้ยืมเงินเพื่อวัตถุประสงค์ตามที่

ก าหนดในขอ้ (4) (5) หรือ (6) ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งค านึงถึงก าหนดเวลาเช่าที่เหลืออยู่ตาม

สญัญาเช่าดว้ย 

กองทรสัตอ์าจก าหนดวิธีการกูย้ืมเงินหรือก่อภาระผูกพนัใด ๆ แก่ทรพัยสิ์นของกองทรสัตโ์ดย

วิธีใดวิธีหนึ่งหรือหลายวิธีร่วมกันในขณะใดขณะหนึ่ง ซึ่งหมายความรวมถึงการออกตราสาร 

หุน้กู ้ตั๋วเงิน หรือการเขา้ท าสญัญาไม่ว่าในรูปแบบใดที่มีความหมายหรือเนือ้หาสาระท่ีแทจ้ริง

เขา้ลกัษณะเป็นการกูย้ืมเงิน 

การกูย้ืมเงินของกองทรสัตไ์ม่ว่าดว้ยวิธีการใด ตอ้งไม่มีลกัษณะดงันี  ้

(1) มีขอ้ตกลงและเงื่อนไขท านองเดยีวกบัขอ้ก าหนดของหุน้กูท้ี่ใหไ้ถ่ถอนหุน้กูเ้มื่อมีการเลิก
บรษิัท (Perpetual Bond) 

(2) มีลกัษณะของอนุพันธแ์ฝง เวน้แต่เป็นกรณีที่เขา้ลกัษณะที่ครบถว้น ไดแ้ก่ (1) ใหสิ้ทธิ
ลกูหนีใ้นการช าระหนีค้ืนก่อนก าหนด (callable) หรือใหสิ้ทธิกองทรสัตใ์นการเรียกให้
ลูกหนีช้  าระหนี ้คืนก่อนก าหนด (puttable) (2) ก าหนดดอกเบีย้หรือผลตอบแทนไว้
อย่างแน่นอนหรือเป็นอัตราที่ผันแปรตามอตัราดอกเบีย้ของสถาบนัการเงินหรืออัตรา
ดอกเบีย้อื่น (3) ไม่มีการก าหนดเงื่อนไขการจ่ายดอกเบีย้หรือผลตอบแทนที่อา้งอิงกับ
ปัจจยัอา้งอิงอื่นเพิ่มเติม 

(3) มีลกัษณะเป็นการแปลงสินทรพัยเ์ป็นหลกัทรพัย ์
ในกรณีที่กองทรสัตม์ีการกูย้ืมเงิน สดัส่วนการกูย้ืมเงินตอ้งไม่เกินอตัราส่วนอย่างใดอย่างหน่ึง

ดงัต่อไปนี ้เวน้แต่การเกินอตัราส่วนดงักล่าวมิไดเ้กิดจากการกูย้ืมเงินเพิ่มเติม 

(1) รอ้ยละ 35 (สามสิบห้า) ของมูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์ (ในกรณีที่ต่อมา
ภายหลงัจ านวนเงินที่กูย้ืมเกินอตัราส่วนดงักล่าว แต่การเกินอตัราส่วนนัน้มิไดเ้กิดจาก
การกูย้ืมเงินเพิ่มเติม ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะคงอตัราส่วนการกูย้ืมเงินไวต้่อไปก็ได ้แต่จะ
กูย้ืมเงินเพิ่มเติมอีกไม่ไดจ้นกว่าอตัราส่วนการกูย้ืมเงินจะลดลงจนนอ้ยกว่ารอ้ยละ 35 
(สามสิบหา้) ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต)์ 

(2) รอ้ยละ 60 (หกสิบ) ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต ์ในกรณีที่กองทรสัตม์ีอนัดบั
ความน่าเชื่อถืออยู่ในอันดับที่สามารถลงทุนได้ ( Investment Grade) ซึ่งเป็นอันดับ
ความน่าเชื่อถือครัง้ล่าสดุที่ไดร้บัการจดัอนัดบัโดยสถาบนัการจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือ
ที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังาน ก.ล.ต. ไม่เกิน 1 (หน่ึง) ปีก่อนวนักูย้ืมเงิน (ในกรณี
ที่ต่อมาภายหลงัจ านวนเงินที่กูย้ืมเกินอตัราส่วนดงักล่าว แต่การเกินอตัราส่วนนัน้มิได้
เกิดจากการกู้ยืมเงินเพิ่มเติม ผู้จัดการกองทรัสต์จะคงอัตราส่วนการกู้ยืมเงินไว้ 
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ต่อไปก็ได้ แต่จะกู้ยืมเงินเพิ่มเติมอีกไม่ได้จนกว่าอัตราส่วนการกู้ยืมเงินจะลดลง  
จนนอ้ยกว่ารอ้ยละ 60 (หกสิบ) ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต)์ 

ในกรณีที่ กองทรัสต์ถูกปรับลดอันดับความน่าเชื่อถือจากอันดับที่ สามารถลงทุนได ้

(Investment Grade) เป็นอันดบัที่ไม่สามารถลงทุนได ้(Non-Investment Grade) แลว้ท าให้

สัดส่วนที่สามารถการกู้ยืมลดลงจากรอ้ยละ 60 (หกสิบ) ของมูลค่าทรัพย์สินรวมของ

กองทรัสต์ เป็นรอ้ยละ 35 (สามสิบห้า) ของมูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทรัสต์ ผู้จัดการ

กองทรสัตจ์ะคงอัตราส่วนการกู้ยืมเงินไวต้่อไปก็ได ้แต่จะกู้ยืมเงินเพิ่มเติมอีกไม่ไดจ้นกว่า

อตัราส่วนการกูย้ืมเงินจะลดลงจนนอ้ยกว่ารอ้ยละ 35 (สามสิบหา้) ของมูลค่าทรพัยสิ์นรวม

ของกองทรสัต ์หรืออนัดับความน่าเชื่อถือของกองทรสัตจ์ะถูกปรบัเพิ่มเป็นอนัดับที่สามารถ

ลงทุนได ้(Investment Grade) การกูย้ืมเงินของกองทรสัตใ์หห้มายความรวมถึงการออกตรา

สารหรือเข้าท าสัญญาไม่ว่าในรูปแบบใดที่มีความมุ่งหมายหรือเนื ้อหาสาระที่แท้จริง  

(substance) เขา้ลกัษณะเป็นการกูย้ืมเงิน 

การท าธุรกรรม

ระหว่างกองทรัสต์

กับผู้จัดการ

กองทรัสตแ์ละ

บุคคลทีเ่กี่ยวโยงกัน

กับผู้จัดการ

กองทรัสต ์

1.  ดา้นสาระของรายการ เป็นธุรกรรมที่เขา้ลกัษณะตามที่ก าหนดไวใ้นสญัญาก่อตัง้ทรสัต  ์

2.  ดา้นระบบในการอนมุตัิ การท าธุรกรรมระหว่างกองทรสัตก์บัผูจ้ดัการกองทรสัตห์รือบคุคล

ที่เก่ียวโยงกันกับผูจ้ัดการกองทรสัตอ์ื่นนอกจากที่ไดแ้สดงขอ้มูลไวอ้ย่างชัดเจนแลว้ในแบบ

แสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหน่วยทรสัตแ์ละหนงัสือชีช้วน ใหด้  าเนินการเก่ียวกบัการขอ

อนมุตัิการเขา้ท ารายการดงัต่อไปนี ้

(1)  ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากทรสัตีว่าเป็นธุรกรรมที่เป็นไปตามสัญญาก่อตัง้ทรสัต์

และกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง  

(2)   ในกรณีที่ เป็นธุรกรรมที่มีมูลค่าเกินกว่า 1,000,000 (หนึ่งล้าน) บาท หรือตั้งแต่ 

รอ้ยละ 0.03 (ศูนยจ์ดุศูนยส์าม) ของมลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิของกองทรสัตข์ึน้ไป แลว้แต่มลูค่าใด

จะสูงกว่าตอ้งไดร้บัอนุมัติจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผูจ้ดัการกองทรสัต์

ดว้ย (ทัง้นี ้ขนาดของธุรกรรมดงักล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงโดยจะเป็นไปตามที่กฎหมาย กฎ 

ระเบียบ และประกาศที่เก่ียวขอ้งก าหนด) 

(3)   ในกรณีที่เป็นธุรกรรมที่มีมลูค่าตัง้แต่ 20,000,000 (ยี่สิบลา้น) บาทขึน้ไป หรือเกินรอ้ย

ละ 3 (สาม) ของมูลค่าทรพัยสิ์นสุทธิของกองทรสัต ์แลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ตอ้งไดร้บัมติ

ของที่ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตด์ว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามในส่ี) ของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียง (ทัง้นี ้ขนาดของธุรกรรมดงักล่าว

อาจมีการเปล่ียนแปลงโดยจะเป็นไปตามที่กฎหมาย กฎ ระเบียบ และประกาศที่เก่ียวขอ้ง

ก าหนด) 
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ในกรณีที่ธุรกรรมตามขอ้นีเ้ป็นการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลกั การค านวณมลูค่า

จะค านวณตามมลูค่าการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นทัง้หมดของแต่ละโครงการที่ท  าให้

โครงการนัน้ ๆ พรอ้มจะหารายได ้ซึ่งรวมถึงทรพัยสิ์นท่ีเก่ียวเนื่องกบัโครงการนัน้ดว้ย 

3.  การท าธุรกรรมระหว่างกองทรัสต์กับผู้จัดการกองทรัสต์หรือบุคคลที่ เก่ียวโยงกันกับ

ผูจ้ดัการกองทรสัต ์นอกจากที่ไดแ้สดงขอ้มลูไวอ้ย่างชดัเจนแลว้ในแบบแสดงรายการขอ้มูล

การเสนอขายหน่วยทรสัตแ์ละหนังสือชีช้วน ใหก้ระบวนการขอความเห็นชอบจากทรสัตีหรือ

การขอมติที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตเ์ป็นไปตามสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์และในกรณีที่เป็นการขอ

มติที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามสัญญาก่อตัง้ทรสัต ์หนังสือเชิญประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต์

ดงักล่าวตอ้งมีความเห็นของที่ปรกึษาทางการเงินอิสระที่ทรสัตียอมรบัเพื่อประกอบการขอมติ

ที่ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตด์ว้ย 

การท าธุรกรรมที่

เป็นการขัดแย้งกับ

ประโยชนข์อง

กองทรัสตก์ับทรัสตี 

1. ในการจดัการกองทรสัต ์หา้มมิใหท้รสัตีกระท าการใดอนัเป็นการขดัแยง้กับประโยชนข์อง
กองทรสัต ์ไม่ว่าการกระท านัน้จะตอ้งเป็นไปเพื่อประโยชนข์องทรสัตีเองหรือประโยชนข์อง
ผูอ้ื่น เวน้แต่เป็นการเรียกค่าตอบแทนในการท าหนา้ที่เป็นทรสัตี หรือทรสัตีแสดงใหเ้ห็นได้
ว่าได้จัดการกองทรัสต์ในลักษณะที่เป็นธรรมและได้เปิดเผยข้อมูลที่เก่ียวข้องให้ผู้รับ
ประโยชนท์ราบก่อนอย่างเพียงพอแลว้ โดยผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่ไดท้ราบขอ้มลูดงักล่าวมิได้
แสดงการคัดค้าน ทั้งนี ้ การเปิดเผยข้อมูลและการคัดค้านดังกล่าวให้เป็นไปตาม
หลกัเกณฑท์ี่ส  านกังาน ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 

2. การเปิดเผยข้อมูลในลักษณะดังต่อไปนี ้ ให้ถือเป็นการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอต่อ  
ผูถื้อหน่วยทรสัตห์รือผู้ลงทุน ก่อนการเขา้ท าธุรกรรมที่เป็นการขัดแย้งกับประโยชน์ของ
กองทรสัต ์
(1) เป็นการเปิดเผยผ่านตลาดหลักทรพัยต์ามขอ้บังคับของตลาดหลักทรพัยท์ี่เก่ียวกับ

เรื่องดงักล่าว หรือช่องทางอื่นใดที่ผูถื้อหน่วยทรสัตส์ามารถเขา้ถึงขอ้มลูการจะเขา้ท า
ธุรกรรมไดอ้ย่างทั่วถึง 

(2) มีระยะเวลาในการเปิดเผยขอ้มลูที่สมเหตสุมผล ซึ่งตอ้งไม่นอ้ยกว่า 14 (สิบส่ี) วนั 
(3) มีการเปิดเผยช่องทาง วิธีการ และระยะเวลาในการแสดงการคัดคา้นที่ชัดเจน โดย

ระยะเวลาดังกล่าวตอ้งไม่นอ้ยกว่า 14 (สิบส่ี) วนั เวน้แต่ในกรณีที่มีการขอมติผูถื้อ
หน่วยทรัสต์เพื่อเข้าท าธุรกรรมดังกล่าว ให้การคัดค้านกระท าในการขอมติผู้ถือ
หน่วยทรสัตน์ัน้ 

3. ในกรณีที่ผูถื้อหน่วยทรสัตแ์สดงการคดัคา้นอย่างชดัเจนตามวิธีการที่มีการเปิดเผยขา้งตน้  
ในจ านวนเกินกว่า 1 ใน 4 (หน่ึงในส่ี) ของจ านวนหน่วยทรสัตท์ี่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด ทรสั
ตีจะกระท าหรือยินยอมใหม้ีการท าธุรกรรมที่เป็นการขัดแยง้กับประโยชนข์องกองทรสัต์
ไม่ได ้
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การเปิดเผยข้อมูล

ของกองทรัสต ์

ผูจ้ดัการกองทรสัตม์ีหนา้ที่และความรบัผิดชอบในการจดัท าและเปิดเผยขอ้มลูของกองทรสัต์

ต่อส านักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรพัยฯ์ ทรัสตี และผู้ถือหน่วยทรสัต ์ซึ่งรวมถึงการจัดส่ง

รายงานประจ าปีของกองทรสัตใ์หแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตภ์ายใน 4 เดือนนบัแต่วนัสิน้สดุของรอบ

ปีบญัชีของกองทรสัต ์

ทั้งนี ้ การเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสต์ให้เป็นไปตามประกาศ ทจ . 20/2561 ตลอดจน 

ตามกฎหมายและประกาศที่เก่ียวขอ้ง 

การจ่ายประโยชน์

ตอบแทนแก ่

ผู้ถือหน่วยทรัสต ์

ผูจ้ัดการกองทรสัตจ์ะจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 90  

(เกา้สิบ) ของก าไรสุทธิที่ปรบัปรุงแลว้ของรอบปีบัญชี โดยจะจ่ายไม่น้อยกว่าปีละ 2 (สอง) 

ครัง้ ทั้งนี ้ประโยชนต์อบแทนที่จะจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตน์ั้นแบ่งเป็นประโยชนต์อบแทน

ส าหรับ รอบ ปีบัญ ชี  (Year-End Distribution) และประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล  

(Interim Distribution) (หากมี) อนึ่ง ก าไรสทุธิที่ปรบัปรุงแลว้ตามขอ้นี  ้ใหห้มายถึง ก าไรสทุธิ 

ที่หกัดว้ยรายการตามที่ก าหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์

การขอมติและ 

การประชุม 

ผู้ถือหน่วยทรัสต ์

1. การขอมติจากผู้ถือหน่วยทรัสต์เพื่ออนุมัติในเรื่องใด ๆ ในการบริหารจัดการและการ
ด าเนินงานของกองทรัสต์ตามที่สัญญาก่อตั้งทรัสต์และ พ.ร.บ. ทรัสต์ก าหนดนั้น ให้
กระท าดว้ยวิธีการจัดประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต ์หรือวิธีอื่นใดตามที่ประกาศ ส านักงาน 
ก.ล.ต. ก าหนด 

2. เหตใุนการขอมติจากผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีดงัต่อไปนี ้
(ก) การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัยห์ลักที่มีมลูค่าตัง้แต่รอ้ยละ  30 (สามสิบ) ของ

มลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต ์ 
(ข) การเพิ่มทุนหรือการลดทุนช าระแลว้ของกองทรสัตท์ี่มิไดร้ะบุไวเ้ป็นการล่วงหนา้ใน

สญัญาก่อตัง้ทรสัต ์
(ค) การเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ของกองทรสัต ์
(ง) การท าธุรกรรมกับผูจ้ดัการกองทรสัตห์รือบุคคลที่เก่ียวโยงกันกับผูจ้ัดการกองทรสัต์

ซึ่งมีขนาดรายการตั้งแต่  20,000,000 (ยี่สิบล้าน) บาท หรือเกินกว่ารอ้ยละ  3 
(สาม) ของมูลค่าทรัพย์สินสุทธิของกองทรสัต ์แลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า  ทั้งนี ้
ขนาดของธุรกรรมดังกล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงโดยจะเป็นไปตามที่กฎหมาย 
กฎ ระเบียบ และประกาศที่เก่ียวขอ้งก าหนด 

(จ) การเปล่ียนแปลงผลประโยชนต์อบแทนและการคืนเงินทนุใหผู้ถื้อหน่วยทรสัต ์
(ฉ) การปฏิบัติแตกต่างจากขอ้ผูกพันที่ให้ไว้ในค าขออนุญาต หรือ แบบแสดงรายการ

ขอ้มลูและหนงัสือชีช้วน 
(ช) การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนทรสัตี (ตามขอ้ก าหนดที่เก่ียวขอ้งกบัการเปล่ียนแปลง

หรือถอดถอนทรสัตีตามที่ไดก้ าหนดไวใ้นสญัญาก่อตัง้ทรสัต)์ 
(ซ) การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนผู้จัดการกองทรสัต ์(ตามข้อก าหนดที่เก่ียวข้องกับ 
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การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนผู้จัดการกองทรสัตต์ามที่ไดก้ าหนดไวใ้นสัญญา
ก่อตัง้ทรสัต ์และสญัญาแต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัต)์ 

(ฌ) การแก้ไข เพิ่ ม เติ มสัญญ าฉบับนี ้ ใน เรื่ อ งที่ ก ระทบ สิท ธิผู้ ถื อหน่ วยทรัสต์ 
อย่างมีนยัส าคญั 

(ญ) การเลิกกองทรสัต ์
(ฎ) การขยายระยะเวลาการจัดส่งหรือเผยแพร่ส าเนาเอกสารที่แสดงถึงจ านวนเงินหรือ

ทรพัยสิ์นต่อหน่วยทรสัตท์ี่จ่ายคืนผูถื้อหน่วยทรสัตแ์ละส าเนางบการเงินของเมื่อ
ปรากฏขอ้เท็จจริงที่ผูช้  าระสะสางกองทรสัตไ์ม่สามารถขายทรพัยสิ์นไดภ้ายใน
ระยะเวลาที่ก าหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์

(ฏ) กรณีอื่นใดที่ทรสัตีหรือผูจ้ดัการกองทรสัตเ์ห็นวา่เป็นกรณีจ าเป็นหรือสมควรท่ีจะเสนอ
เรื่องใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตพ์ิจารณาและมีมติในเรื่องดงักล่าว 

ทั้งนี ้ การแปลงสภาพกองทุนรวม FUTUREPF เป็นกองทรัสต์ และการด าเนินการใด ๆ  

ที่เก่ียวขอ้ง จะด าเนินการโดยอาศยัมติที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหน่วยลงทุนของกองทุน

รวม FUTUREPF โดยจะไม่มีการขอมติจากที่ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตข์องกองทรสัตอ์ีก 

3. ผูจ้ัดการกองทรสัตม์ีหน้าที่จัดให้มีการประชุมผู้ถือหน่วยทรสัตอ์ย่างน้อยเมื่อผู้จัดการ
กองทรสัตเ์ห็นว่าเป็นกรณีจ าเป็นหรือสมควรที่จะเสนอเรื่องใหท้ี่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต์
พิจารณาและมีมติในเรื่องนั้น หรือ เมื่อผู้ถือหน่วยทรัสต์ซึ่งถือหน่วยทรัสต์รวมกัน  
ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 (สิบ) ของจ านวนหน่วยทรสัตท์ี่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด เขา้ชื่อกัน
ท าหนังสือขอใหผู้จ้ัดการกองทรสัตเ์รียกประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต ์โดยระบุเหตุผลในการ  
ขอเรียกประชุมไว้อย่างชัดเจนในหนังสือนั้น ทั้งนี ้ เมื่อมีผู้ถือหน่วยทรัสต์เข้าชื่อกัน  
ท าหนงัสือขอใหม้ีการเรียกประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตแ์ลว้ ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตจ์ดัใหม้ีการ
ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตภ์ายใน 45 (ส่ีสิบหา้) วนันบัแต่ไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหน่วยทรสัต ์
หรือ ในกรณีเรื่องใดที่ทรสัตีเห็นว่าเป็นกรณีจ าเป็นหรือสมควรที่จะเสนอเรื่องใหท้ี่ประชุม  
ผูถื้อหน่วยทรสัตพ์ิจารณาและมีมติในเรื่องนั้น ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตจ์ัดใหม้ีการประชุม  
ผูถื้อหน่วยทรสัตภ์ายใน 1 (หน่ึง) เดือนนบัแต่ไดร้บัหนงัสือจากทรสัตี 

4. ผูจ้ดัการกองทรสัตด์  าเนินการตามขัน้ตอนและวิธีการในการเรียกประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต์
ตามที่สญัญาก่อตัง้ทรสัตก์ าหนด 

5. การประชุมผู้ ถือหน่ วยทรัสต์ ต้องมีผู้ ถื อหน่ วยทรัสต์และผู้รับมอบฉันทะจาก  
ผูถื้อหน่วยทรสัต ์(ถา้มี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 (ยี่สิบหา้) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจ านวนผูถื้อหน่วยทรสัตท์ัง้หมด และตอ้งมีหน่วยทรสัตน์บัรวมกนัไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 
(หน่ึงในสาม) ของจ านวนหน่วยทรสัตท์ี่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดจึงจะเป็นองคป์ระชมุ 

6. ผู้ถือหน่วยทรัสต์มีคะแนนเสียง 1 (หนึ่ง) เสียงต่อ 1 (หนึ่ง) หน่วยทรัสต์ที่ตนถือ โดย 
ผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตอ้งไม่เป็นผูท้ี่มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องที่
พิจารณา 
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7. เว้นแต่สัญญาก่อตั้งทรัสต์จะก าหนดไว้เป็นอย่างอื่น มติของผู้ถือหน่วยทรัสต์ให้
ประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้
(ก) ในกรณีทั่ วไปให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหน่วยทรัสต์ที่มาประชุมและ  

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ข) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามในส่ี) ของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

• การได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่ งทรัพย์สินหลักที่ มีมูลค่ าตั้งแต่ ร ้อยละ   
30 (สามสิบ) ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรสัต ์

• การเพิ่มทุนหรือการลดทุนช าระแล้วของกองทรัสต์ที่มิ ได้ระบุไว้เป็น 
การล่วงหนา้ในสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์

• การเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ของกองทรสัต ์

• การท าธุรกรรมกับผูจ้ัดการกองทรสัตห์รือบุคคลที่เก่ียวโยงกันกับผูจ้ัดการ
กองทรสัต ์ซึ่งมีขนาดรายการตัง้แต่ 20,000,000 (ยี่สิบลา้น) บาท หรือเกิน
กว่ารอ้ยละ 3 (สาม) ของมูลค่าทรพัยสิ์นสทุธิของกองทรสัต ์แลว้แต่มูลค่า
ใดจะสงูกว่า 

• การเปล่ียนแปลงประโยชนต์อบแทนและการคืนเงินทนุใหผู้ถื้อหน่วยทรสัต ์

• การปฏิบัติแตกต่างจากขอ้ผูกพันที่ใหไ้วใ้นค าขออนุญาต หรือ แบบแสดง
รายการขอ้มลูและหนงัสือชีช้วน 

• การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนทรัสตี (ตามข้อก าหนดที่ เก่ียวข้องกับ 
การเป ล่ียนแปลงหรือถอดถอนทรัสตีตามที่ ได้ก าหนดไว้ในสัญญา 
ก่อตัง้ทรสัต)์ 

• การเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนผู้จัดการกองทรัสต์ (ตามข้อก าหนดที่
เก่ียวข้องกับการเปล่ียนแปลงหรือถอดถอนผูจ้ัดการกองทรสัตต์ามที่ได้
ก าหนดไวใ้นสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์และสญัญาแต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัต)์ 

• การแก้ไข เพิ่ ม เติมสัญญาก่อตั้งทรัสต์นี ้ใน เรื่องที่ ก ระทบสิท ธิของ  
ผูถื้อหน่วยทรสัตอ์ย่างมีนยัส าคญั 

• การเลิกกองทรสัต ์
การแก้ ไขสัญ ญ า

ก่อตั้งทรัสต ์

1. การแก้ไขเพิ่มเติมสัญญาก่อตั้งทรัสต์ต้องไม่ขัดหรือแย้งกับเจตนารมณ์ในการก่อตั้ง

กองทรสัต ์และกฎหมายและประกาศที่เก่ียวขอ้ง 

2. การแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญากอ่ตัง้ทรสัตใ์นเรื่องที่กระทบสิทธิของผูถื้อหน่วยทรสัตต์อ้งไดร้บัมติ

ของผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามที่ก าหนดในสัญญาก่อตัง้ทรสัต ์เวน้แต่เป็นการแกไ้ขเพิ่มเติมตาม

ค าสั่งของส านกังาน ก.ล.ต. ตามมาตรา 21 แห่ง พ.ร.บ. ทรสัต ์

3. กรณีการแกไ้ขเพิ่มเติมสญัญาก่อตัง้ทรสัตใ์นประเด็นท่ีไม่กระทบสิทธิของผูถื้อหน่วยทรสัต ์
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หรือ เป็นการแกไ้ขขอ้ผิดพลาดที่เห็นโดยชัดแจง้ คู่สัญญาสามารถท าความตกลงเห็นชอบ

รว่มกนัไดโ้ดยไม่ตอ้งขอมติของที่ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต ์

4. การแกไ้ขเพิ่มเติมสัญญาก่อตัง้ทรสัตก์รณีมีการเปล่ียนแปลงแกไ้ขเพิ่มเติมกฎหมาย หรือ

ระเบียบหรือค าสั่ง 

การเลิกกองทรัสต ์ เมื่อปรากฏเหตกุารณด์งัต่อไปนี ้ทรสัตีจะเลิกกองทรสัต ์ 

1. เมื่อจ านวนผูถื้อหน่วยทรสัตล์ดลงเหลือนอ้ยกว่า 35 (สามสิบหา้) ราย 
2. เมื่อมีการจ าหน่ายทรพัยสิ์นหลัก และผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ม่สามารถด าเนินการเพื่อให้

กองทรัสต์ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เป็นมูลค่ารวมกันไม่น้อยกว่า  500,000,000  
(หา้รอ้ยลา้น) บาท หรือไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 (เจ็ดสิบหา้) ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของ
กองทรสัต ์ภายใน 1 (หน่ึง) ปีนบัแต่วนัท่ีจ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์นหลกัดงักล่าว  

3. กรณีที่มีเหตุตอ้งเปล่ียนแปลงผูจ้ดัการกองทรสัต ์แต่ทรสัตีไม่สามารถหาผูท้ี่มีคณุสมบตัิ
เหมาะสมในการเป็นผูจ้ดัการกองทรสัตร์ายใหม่ไดภ้ายในระยะเวลาที่ส  านกังาน ก.ล.ต. 
ประกาศก าหนดนับแต่วันที่การปฏิบัติหน้าที่ของผู้จัดการกองทรัสต์รายเดิมสิน้สุด 
และทรสัตีไดใ้ชค้วามพยายามตามสมควรในการขอมติที่ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตเ์พื่อ
แต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัตร์ายใหม่แลว้แต่ยงัไม่สามารถแต่งตัง้ผูจ้ดัการกองทรสัตร์าย
ใหม่ได ้ในกรณีดงักล่าวนี ้ใหท้รสัตีขอมติที่ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตใ์นการเลิกกองทรสัต ์

4. เมื่อมีเหตุตอ้งเปล่ียนแปลงทรสัตีแต่มิอาจแต่งตัง้ทรสัตีรายใหม่ เพราะมีเหตุอันมิอาจ
หลีกเล่ียงได ้และผู้มีส่วนไดเ้สียได้รอ้งขอต่อศาลให้มีการแต่งตั้งทรัสตีรายใหม่แล้ว  
แต่มิอาจแต่งตัง้ได ้และศาลไดม้ีค  าสั่งใหเ้ลิกกองทรสัต ์

5. เมื่ อที่ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์มีมติให้เลิกกองทรัสต์ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนด  
ในสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์

6. ในกรณีที่มีการควบรวมกองทรัสต์กับกองทรัสต์อื่น และกฎหมายและประกาศ  
ที่เก่ียวขอ้งก าหนดใหม้ีการเลิกกองทรสัต ์

 

เหตอุื่นตามที่ส านกังาน ก.ล.ต. หรือคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศก าหนด 

 


