
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท ดุสิตธานี จํากดั (มหาชน) 

แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 

แบบ 56-1 

สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 



 

สารบัญ 

           หน้า 

ส่วนที� 1  การประกอบธุรกจิ                    1 
1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ         1    

1.1 นโยบายในการดาํเนินงานของบริษทัในภาพรวม       4 
1.2 การเปลี)ยนแปลงและพฒันาการที)สาํคญั        5 
1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั         9 

2. ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 12  
2.1 โครงสร้างรายได ้         12 
2.2 การประกอบธุรกิจของแต่ละกลุ่มธุรกิจ      16  

3. ปัจจยัความเสี)ยง                                               52 
4. ทรัพยสิ์นที)ใชใ้นการประกอบธุรกิจ       60   
 4.1 ทรัพยสิ์นถาวรหลกั         60  
 4.2 เครื)องหมายการคา้         65  
 4.3 นโยบายการลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม                                                                  66 
 4.4 รายละเอียดเกี)ยวกบัรายการประเมินราคาทรัพยสิ์น                                                             66 
5. ขอ้พิพาททางกฎหมาย         66 
6. ขอ้มูลทั)วไปและขอ้มูลสาํคญัอื)น        68 

ส่วนที� 2  การจัดการและการกาํกับดูแลกิจการ  73 
7. ขอ้มูลหลกัทรัพยแ์ละผูถื้อหุ้น                    73 

     7.1 จาํนวนทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแลว้      73  
        7.2 ผูถื้อหุ้น   73 
 7.3 การออกหลกัทรัพยอื์)น                    74 
       7.4 นโยบายการจ่ายเงินปันผล                    75 

8. โครงสร้างการจดัการ                                                                                                               77 
8.1 คณะกรรมการบริษทั                     81 
8.2 ผูบ้ริหาร                      83 
8.3 เลขานุการบริษทั                                                                                                               84 
8.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร                                                                                   84 
8.5 บุคลากร              86 

  



 
 หน้า 
 

9. การกาํกบัดูแลกิจการ           89 
9.1 นโยบายการกาํกบัดูแลกิจการ          89 
9.2 คณะกรรมการชุดย่อย        109 
9.3 การสรรหาและแต่งตั>งกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงสุด    124 
9.4 การกาํกบัดูแลการดาํเนินงานของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม    126 
9.5 การดูแลเรื)องการใชข้อ้มูลภายใน       127 
9.6 ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี        128 
9.7 การปฏิบติัตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการที)ดีของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 129 

10. ความรับผิดชอบต่อสังคม        129 
11. การควบคุมภายในและการบริหารจดัการความเสี)ยง     160 
12. รายการระหว่างกนั         163 

ส่วนที� 3  ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน      167 
13. ขอ้มูลทางการเงินที)สาํคญั                                167 
14. การวิเคราะห์และคาํอธิบายของฝ่ายจดัการ       182 

                        

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล        203 

 

เอกสารแนบ       

เอกสารแนบ 1  รายละเอียดเกี)ยวกบักรรมการ ผูบ้ริหาร ผูมี้อาํนาจควบคุม และเลขานุการบริษทั 213 

เอกสารแนบ 2  รายละเอียดเกี)ยวกบักรรมการของบริษทัยอ่ย     234 

เอกสารแนบ 3  รายละเอียดเกี)ยวกบัหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

และหัวหน้างานกาํกบัดูแลการปฏิบติังานของบริษทั (compliance)   237 

เอกสารแนบ 4 รายละเอียดเกี)ยวกบัรายการประเมินราคาทรัพยสิ์น     238 

เอกสารแนบ 5  รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ      239 

เอกสารแนบ 6 แบบยนืยนัความถูกตอ้งครบถว้นของค่าตอบแทนที)จ่ายให้แก่ผูส้อบบญัชี  241 

 


