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เอกสารแนบ 3 

เพ่ือให้การดําเนินงานของบริษัท ฝาจีบ จํากดั (มหาชน) ภายใต้หลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี เป็นไปโดย
สอดคล้องกับ ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยแนวทางปฏิบัติท่ีดีของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ท่ีให้มีการกําหนดหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบไว้อย่างชัดเจน เป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร และให้มีการปรับเปล่ียนให้เหมาะสมอยา่งสม่ําเสมอ โดยมีผู้จดัการสํานกัตรวจสอบภายใน ทําหน้าท่ี
เป็นเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ฝาจีบ จํากดั (มหาชน) ได้พิจารณาแตง่ตัง้ นางสาววรรณพา สมประสทิธ์ิ 
เป็นผู้จัดการสํานักตรวจสอบภายในตัง้แต่ปี 2550 โดยมีคณุวุฒิทางการศึกษา คณุวุฒิทางวิชาชีพ และการเข้า
อบรมหลกัสตูร ดงันี ้:- 
 

คณุวฒิุทางการศกึษา  :  ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (MBA) สาขาการวางแผนและการควบคมุ   
      มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
      ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

คณุวฒิุทางวิชาชีพ :  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต (CPA. No.8036) 

การเข้าอบรมหลกัสตูร : - Monitoring the internal audit function (MIA 4/2008) 
  - Monitoring the system of internal control and risk management (MIR 4/2008) 
  - Audit committee program (ACP 24/2008) 
  - Fraud prevention in organization. 
  - COSO 2013 the internal control framework. 
- Anti Corruption: the practical guide (ACPG 30/2016) 
- Cyber Security 

 

หน้าท่ีและความรับผิดชอบโดยรวม :  
1. กําหนดนโยบายและวิธีการปฏิบตัิงานตรวจสอบภายใน รวมถึงการกํากบัดแูลให้เป็นไปตามมาตรฐาน

การปฏิบตังิานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน 
2. จดัทําแผนการตรวจสอบประจําปี โดยเน้นการตรวจสอบประสิทธิผลของการปฏิบตัิงาน การประเมิน

ระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ เพ่ือเสนอ
คณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือพิจารณาและอนมุตั ิ 

3. ปฏิบตังิานตรวจสอบ และประเมินผลของการควบคมุภายใน ตามแผนการตรวจสอบท่ีได้รับอนมุตัจิาก
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ โดยจัดทํารายงานผลการตรวจสอบท่ีมีนัยสําคัญและ
ข้อเสนอแนะ รวมถึงการตดิตามผลดําเนินการแก้ไขตามท่ีให้ความเห็นชอบร่วมกนั  

4. ติดตามผลการประเมิน การวิเคราะห์ความเสี่ยงและการดําเนินการตามแผนบริหารจดัการความเส่ียง
ในกิจกรรมท่ีสําคญัตอ่การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ  

5. ติดตามผลการประเมินการปฏิบตัิตามมาตรการต่อต้านการทจุริตคอร์รัปชัน่ในกิจกรรมท่ีมีความเส่ียง
สงู รวมถึงตดิตามให้มีการประเมิน การวิเคราะห์ความเสี่ยง กําหนดแผนรองรับอยา่งเหมาะสม 



 

    

                บริษทั ฝาจีบ จาํกดั (มหาชน)                                                                                                           แบบ 56-1 ประจาํปี 2562                              

หนา้ 113          
………………………...…… 

6. ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบภายในตามท่ีได้รับมอบหมายจากฝ่ายบริหารและ
คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งการปฏิบัติงานดงักล่าวต้องไม่ทําให้ผู้ตรวจสอบภายในขาดความเป็น
อิสระและเท่ียงธรรม  
 

 ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้จัดโครงสร้างสํานักตรวจสอบภายใน เป็นหน่วยงานอิสระ โดยรายงานความรับผิดชอบ
เก่ียวกับการปฏิบตัิงานตรวจสอบตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานเก่ียวกับการบริหารงานเพ่ือบรรลุ
วตัถปุระสงค์และกลยทุธ์ของบริษัทฯ ตรงตอ่ กรรมการผู้จดัการใหญ่ 
 


