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 ส่วนที่ 2 
การจัดการและการก ากบัดูแลกจิการ 

7. ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น 
  

7.1 จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 

 ทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558 

  ทุนจดทะเบียน : 1,246,317,837.50 บำท ประกอบดว้ย 
    หุน้สำมญัจ ำนวน 12,463,178,375  หุน้               
    มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.10 บำท 

  ทุนช ำระแลว้ : 790,200,000 บำท ประกอบดว้ย 
    หุน้สำมญัจ ำนวน 7,902,000,000 หุน้ 
    มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.10 บำท 

7.2 ผู้ถือหุ้น 

1) โครงสร้างผู้ถือหุ้น ณ วันท่ี 19 พฤศจิกายน 2558 

 กำรกระจำยกำรถือหุน้ตำมสัญชำติ 
ผูถ้ือหุน้สัญชำติไทย ผูถ้ือหุน้สัญชำติต่ำงดำ้ว 

นิติบุคคล % บุคคลธรรมดำ % นิติบุคคล % บุคคลธรรมดำ % 
28,637,925 0.36 7,477,284,173 94.63 12,294,040 0.15 383,783,862 4.86 

2) รายช่ือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อันดับแรก ณ วันที่ 19 พฤศจิกายน 2558 

ช่ือผูถ้ือหุน้ สัญชำติ 
จ ำนวนหุน้ท่ีถือ 
หุน้ %     

1. นำยปรเมษฐ์ รังรองธำนินทร์ ไทย 5,810,159,290 73.528 
2.Mr. Shinji  Tanaka JAPANESE 360,133,451 4.557 
3. นส.ฐิตินำถ  ณ พทัลงุ ไทย 118,551,100 1.500 
4. นส.นนัทน์ภสั  อจัจมำลยว์รำ ไทย 105,179,033 1.331 
5. นส.ธนิยำ  สิริโยธิน ไทย 66,402,000 0.840 
6. นำยชยัยุทธ   สุขวณิชนนัท ์ ไทย 63,295,900 0.801 
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ช่ือผูถ้ือหุน้ สัญชำติ 
จ ำนวนหุน้ท่ีถือ 
หุน้ %     

7. นส.พรรณี  เชิญสิริสิน ไทย 34,200,000 0.433 
8. นส.อชันนัท ์  คูประเสริฐยิ่ง ไทย 27,000,000 0.342 
9. นำยระเฑียร   ศรีมงคล ไทย 25,222,300 0.320 
10. นำงศิริรัตน์   ต.สุวรรณ ไทย 25,107,200 0.318 

รวม 6,635,250,274 83.970 

7.3 การออกหลกัทรัพย์อืน่ 

 ใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) คร้ังท่ี 1 (ABC-W1) 

เม่ือวนัท่ี 11 กนัยำยน 2557 บริษทัไดอ้อกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของ 
บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ำกดั (มหำชน) คร้ังท่ี 1 (ABC-W1) จ ำนวนไม่เกิน 658,500,000 หน่วย โดยจดัสรรใหแ้ก่ผู ้
ถือหุ้นเดิมของบริษทัฯ ท่ีจองซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น (Rights Offering) โดยไม่คิดมูลค่ำ ใน
อตัรำกำรจดัสรรท่ี 2 หุน้สำมญัเพ่ิมทุน ต่อ 1 หน่วยใบส ำคญัแสดงสิทธิ โดยก ำหนดรำยช่ือผูถ้ือหุน้ท่ีมีสิทธิจองซ้ือ
หุ้นสำมญัเพ่ิมทุนในวนัท่ี 27 สิงหำคม 2557 (Record Date) และวนัรวบรวมรำยช่ือผูถ้ือหุ้นตำมมำตรำ 225 ของ
พระรำชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีกำรแกไ้ขเพ่ิมเติม) โดยวธีิปิดสมุดทะเบียนผู ้
ถือหุน้ และพกักำรโอนหุน้ในวนัท่ี 28 สิงหำคม 2557 

บริษทัได้จดทะเบียนใบส ำคญัแสดงสิทธิให้มีกำรซ้ือขำยในตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยจ ำนวน 
658,499,929 หน่วย จ ำนวนท่ีเหลืออีก 71 หน่วย บริษทัได้ท ำกำรยกเลิกแลว้ทั้งจ  ำนวน ซ่ึงใบส ำคญัแสดงสิทธิ
ดงักล่ำวเป็นชนิดระบุช่ือและเปลี่ยนมือได ้โดยมีอำยุไม่เกิน 5 ปี นบัตั้งแต่ วนัท่ี 11 กนัยำยน 2557 และสำมำรถใช้
สิทธิไดใ้นวนัท ำกำรสุดทำ้ยของทุกๆ เดือนมิถุนำยน และธนัวำคม ตั้งแต่ปีท่ี 3 นบัจำกวนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ
เป็นตน้ไป โดยสำมำรถใชสิ้ทธิ คร้ังแรกในวนัท่ี 29 ธันวำคม 2560  ส่วนกำรใชสิ้ทธิคร้ังสุดทำ้ยสำมำรถท ำไดใ้น
วนัท่ี 10 กนัยำยน 2562 ซ่ึงอตัรำกำรใชสิ้ทธิจะเท่ำกบัใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุน้สำมญั 1 หุน้ ในรำคำ 1.50 
บำทต่อหุ้น อย่ำงไรก็ตำมอตัรำและรำคำกำรใชสิ้ทธิอำจเปลี่ยนแปลงไดใ้นกรณีท่ีมีกำรปรับเปลี่ยนเง่ือนไขตำม
ขอ้ก ำหนดสิทธิ 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2557 ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของ บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ำกดั 
(มหำชน) คร้ังท่ี 1 (ABC-W1) ท่ียงัไม่ไดใ้ชสิ้ทธิมีจ ำนวน 658,499,929 หน่วย 

 ใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท แอสเซท ไบร์ท จ ากัด (มหาชน) คร้ังที่ 2 (ABC-W2) 

เม่ือวนัท่ี 8 มิถุนำยน 2558 บริษทัไดอ้อกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของ 
บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ำกดั (มหำชน) คร้ังท่ี 2 (ABC-W2) จ ำนวนไม่เกิน 1,756,000,000 หน่วย โดยจดัสรรใหแ้ก่ผู ้
ถือหุ้นเดิมของบริษทัฯ ท่ีจองซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น (Rights Offering) โดยไม่คิดมูลค่ำ ใน
อตัรำกำรจดัสรรท่ี 3 หุน้สำมญัเพ่ิมทุน ต่อ 1 หน่วยใบส ำคญัแสดงสิทธิ โดยก ำหนดรำยช่ือผูถ้ือหุน้ท่ีมีสิทธิจองซ้ือ
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หุ้นสำมญัเพ่ิมทุนในวนัท่ี 19 พฤษภำคม 2558 (Record Date) และวนัรวบรวมรำยช่ือผูถ้ือหุ้นตำมมำตรำ 225 ของ
พระรำชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีกำรแกไ้ขเพ่ิมเติม) โดยวธีิปิดสมุดทะเบียนผู ้
ถือหุน้ และพกักำรโอนหุน้ในวนัท่ี 20 พฤษภำคม 2558 

บริษทัได้จดทะเบียนใบส ำคญัแสดงสิทธิให้มีกำรซ้ือขำยในตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยจ ำนวน 
1,755,998,608 หน่วย จ ำนวนท่ีเหลืออีก 1,392 หน่วย บริษทัไดท้ ำกำรยกเลิกแลว้ทั้งจ  ำนวน ซ่ึงใบส ำคญัแสดงสิทธิ
ดงักล่ำวเป็นชนิดระบุช่ือและเปลี่ยนมือได ้โดยมีอำยุไม่เกิน 5 ปี นบัตั้งแต่ วนัท่ี 8 มิถุนำยน 2558 และสำมำรถใช้
สิทธิไดใ้นวนัท ำกำรสุดทำ้ยของทุกๆ เดือนมิถุนำยน และธนัวำคม ตั้งแต่ปีท่ี 3 นบัจำกวนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ
เป็นตน้ไป โดยสำมำรถใชสิ้ทธิ คร้ังแรกในวนัท่ี 29 มิถุนำยน 2561  ส่วนกำรใชสิ้ทธิคร้ังสุดทำ้ยสำมำรถท ำไดใ้น
วนัท่ี 5 มิถุนำยน 2563 ซ่ึงอตัรำกำรใชสิ้ทธิจะเท่ำกบัใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุน้สำมญั 1 หุน้ ในรำคำ 1.50 
บำทต่อหุ้น อย่ำงไรก็ตำมอตัรำและรำคำกำรใชสิ้ทธิอำจเปลี่ยนแปลงไดใ้นกรณีท่ีมีกำรปรับเปลี่ยนเง่ือนไขตำม
ขอ้ก ำหนดสิทธิ 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2558 ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของ บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ำกดั 
(มหำชน) คร้ังท่ี 2 (ABC-W2) ท่ียงัไม่ไดใ้ชสิ้ทธิมีจ ำนวน 1,755.998,608 หน่วย 

7.4 นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 

 หำกบริษทัมีก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน ผูถ้ือหุ้นจะไดป้ระโยชน์จำกเงินปันผลท่ีจะไดรั้บ โดยข้ึนอยู่กบัควำม
เหมำะสมและภำวะกำรณ์ต่ำงๆ ในแต่ละปี ซ่ึงขอ้บงัคบับริษทัระบุไวด้งัน้ี 

ขอ้ 46.  ห้ำมมิให้จ่ำยเงินปันผลประเภทอื่นนอกจำกเงินก ำไร ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขำดทุนสะสมอยู่ ห้ำมมิให้
จ่ำยเงินปันผล 

  เงินปันผลใหแ้บ่งตำมจ ำนวนหุน้ หุน้ละเท่ำๆ กนั และกำรจ่ำยเงินปันผลตอ้งไดรั้บกำรอนุมติัจำกท่ีประชุม
ผูถ้ือหุน้ 

  ในกรณีท่ีบริษทัยงัจ ำหน่ำยหุ้นไม่ครบตำมจ ำนวนท่ีจดทะเบียนไว ้หรือบริษทัไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนแลว้ 
บริษทัจะจ่ำยเงินปันผลทั้งหมดหรือบำงส่วนโดยออกเป็นหุ้นสำมญัใหม่ให้แก่ผูถ้ือหุ้น โดยไดรั้บควำม
เห็นชอบจำกท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ก็ได ้

ขอ้ 47. คณะกรรมกำรอำจจ่ำยเงินปันผลระหวำ่งกำลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ไดเ้ป็นคร้ังครำวเม่ือเห็นวำ่บริษทัมีก ำไรสมควร
พอท่ีจะท ำเช่นนั้น และเม่ือไดจ่้ำยเงินปันผลแลว้ใหร้ำยงำนให้ท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ทรำบในกำรประชุมครำว
ถดัไป 

  กำรจ่ำยเงินปันผลให้กระท ำภำยในหน่ึง (1) เดือนนบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ หรือคณะกรรมกำรลงมติ
แลว้แต่กรณี ทั้งน้ี ให้แจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถ้ือหุ้นและให้โฆษณำค ำบอกกล่ำวกำรจ่ำยเงินปันผลนั้นใน
หนงัสือพิมพเ์ป็นเวลำติดต่อกนัไม่นอ้ยกวำ่สำม (3) วนัดว้ย 



 Asset Bright Public Company Limited 2 The Royal Place 1G Fl. Unit No 2 Soi Mahadlekluang 1, Rajdamri Rd., Lumpinee, Pathumwan, BKK. 10330 Tel. 02-650-5252 Fax. 02-650-5255 

 

                           (     ) 2                    1      G            2                 1                                             10330    . 02-650-5252      . 02-650-5255  

  

-42- 
 
 

ขอ้ 48. บริษทัตอ้งจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่น้อยกว่ำร้อยละห้ำ (5) ของก ำไรสุทธิ
ประจ ำปี หกัดว้ยยอดเงินขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกวำ่ทุนส ำรองน้ีจะมีจ ำนวนไม่นอ้ยกว่ำร้อยละสิบ 
(10) ของทุนจดทะเบียน นอกจำกทุนส ำรองดงักล่ำว คณะกรรมกำรอำจเสนอใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุน้ลงมติให้
จดัสรรเงินทุนส ำรองอื่น ตำมท่ีเห็นวำ่จะเป็นประโยชน์ในกำรด ำเนินกิจกำรของบริษทัดว้ยก็ได ้

  เม่ือบริษทัไดรั้บอนุมติัจำกท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นแลว้ บริษทัอำจโอนทุนส ำรองอื่น ทุนส ำรองตำมกฎหมำย 
และทุนส ำรองส่วนล ้ำมูลค่ำหุน้ตำมล ำดบัเพ่ือชดเชยผลขำดทุนสะสมของบริษทัได ้
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8. โครงสร้างการจัดการ 
 

8.1 คณะกรรมการบริษัท 

 ตำมขอ้บงัคบับริษทัขอ้ที่ 15 ระบุว่ำ “ให้บริษทัมีคณะกรรมกำรคณะหน่ึง ประกอบดว้ยกรรมกำรไม่นอ้ยกวำ่ 
ห้ำ (5) คน และกรรมกำรไม่นอ้ยกว่ำก่ึงหน่ึงของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมดตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ในรำชอำณำจกัร และให้
คณะกรรมกำรเลือกตั้งกรรมกำรดว้ยกนัเป็นประธำนกรรมกำร และอำจเลือกรองประธำนกรรมกำร และต ำแหน่ง
อื่นตำมท่ีเห็นเหมำะสมด้วยก็ได ้รองประธำนกรรมกำรมีหน้ำท่ีตำมขอ้บงัคบัในกิจกำรซ่ึงประธำนกรรมกำร
มอบหมำย” 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558 บริษทัฯ มีกรรมกำรทั้งส้ิน 9 ท่ำน ซ่ึงประกอบดว้ย กรรมกำรบริษทัท่ีเป็นผูบ้ริหำร 
จ ำนวน 5 ท่ำน กรรมกำรภำยนอกท่ีไม่เป็นพนกังำนของบริษทัฯ จ ำนวน 1 ท่ำน และกรรมกำรอิสระจ ำนวน 3 ท่ำน 
ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 33.33 ของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมด จึงเป็นจ ำนวนท่ีมำกพอท่ีจะสร้ำงกลไกถ่วงดุลอ ำนำจภำยใน
คณะกรรมกำรของบริษทัฯใหเ้ป็นไปตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน 

 โครงสร้างการบริหารของบริษทัฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการจ านวน 5 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และคณะกรรมการการลงทุน โดย
มีรายช่ือและขอบเขต อ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้  

1. คณะกรรมกำรบริษทั 

คณะกรรมกำรบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558 ประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวน 9 ท่ำนดงัน้ี 

ช่ือ – นำมสกุล ต ำแหน่ง 

1.นำงลินจง     สิงขรบุตร ประธำนกรรมกำร 

2.นำยปรเมษฐ์  รังรองธำนินทร์ กรรมกำร/ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร 

3.นำงกนัตพร   ทองมัน่ กรรมกำร/กรรมกำรผูจ้ดักำร 

4.นำยจิรภทัร   วรีชยทองค ำ กรรมกำร/รองกรรมกำรผูจ้ดักำร 

5.นำยเปรมชยั   กุศลฤกษดี์1 กรรมกำร/รองกรรมกำรผูจ้ดักำร/เลขำนุกำรบริษทั 

6.นำยพูลวทิย ์  ธนทรัพยส์มบุญ2 กรรมกำร 

7.นำยสุเทพ   พงษพิ์ทกัษ ์ กรรมกำรอิสระ/ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 

8.ม.ร.ว. จิรำคม   กิติยำกร กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ 

9.นำยกมัปนำท   วรรณวงศ ์ กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ 
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หมำยเหตุ :  1/ตำมมติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัคร้ังท่ี 5/2558ลงวนัท่ี 12 พฤษภำคม 12558 ไดมี้มติดแต่งตั้งนำยเปรมชยั  กุศลฤกษดี์ เป็น 
                      เลขำนุกำรบริษทัแทนนำยวิทยำ   จนัทะอุ่มเมำ้ทท่ี์ขอลำออกจำกกำรเป็นพนกังำน 
    2/ตำมมติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัคร้ังท่ี1/2558ลงวนัท่ี 20 มกรำคม 2558 ไดมี้มติแต่งตั้งนำยพลูวิทย ์ ธนทรัพยส์มมุญ เป็น 
      กรรมกำรแทนนำยวิทูร  ศุภประกติท่ีขอลำออกจำกกำรเป็นกรรมกำรบริษทั 

กรรมกำรท่ีมีอ  ำนำจลงนำมผูกพนับริษทัฯ 

 กรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงนำมผูกพนับริษทัฯ ประกอบด้วย นำงลินจง สิงขรบุตร, นำยปรเมษฐ์ รังรอง
ธำนินทร์, นำยจิรภทัร วรีชยทองค ำ, นำยเปรมชยั กุศลฤกษดี์ และนำงกนัตพร ทองมัน่ กรรมกำรสองในหำ้คนน้ี ลง
ลำยมือช่ือร่วมกนัและประทบัตรำส ำคญัของบริษทั 

ขอบเขต อ านาจ หน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 

อ ำนำจด ำเนินกำร 

(1) แต่งตั้ง ถอดถอน มอบอ ำนำจหนำ้ท่ี ใหแ้ก่ท่ีปรึกษำคณะกรรมกำรบริษทั คณะกรรมกำรชุดต่ำงๆ และ/หรือ
บุคคลอื่นใดไปปฏิบติั 

(2) อนุมติักำรให้กู้ยืมเงินแก่บริษทัท่ีมีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษทั ในฐำนะผูถ้ือหุ้น หรือบริษทัท่ีมีกำร
ประกอบธุรกิจทำงกำรคำ้ต่อกนั หรือบริษทัอื่นในวงเงินส่วนท่ีเกินอ ำนำจคณะกรรมกำรบริหำร 

(3) อนุมติักำรเขำ้ค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือแก่บริษทัท่ีมีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษทัในฐำนะผูถ้ือหุ้น หรือ
บริษัทท่ีมีกำรประกอบธุรกิจทำงกำรค้ำต่อกันหรือบริษัทอื่น  ในวงเ งินส่วนท่ีเ กินอ ำนำจคณะ
กรรมกำรบริหำร 

(4) อนุมติักำรเขำ้ท ำนิติกรรมท่ีมิใช่ธุรกรรมทำงกำรเงิน ในวงเงินส่วนท่ีเกินอ ำนำจคณะกรรมกำรบริหำร 

(5) อนุมติักำรไดรั้บหรือยกเลิกวงเงินสินเช่ือ ในวงเงินส่วนท่ีเกินอ ำนำจคณะกรรมกำรบริหำร 

(6) อนุมติักำรลงทุน ขำยเงินลงทุนในหุ้นสำมญั และ/หรือหลกัทรัพย์อื่นใด ในวงเงินส่วนท่ีเกินอ ำนำจคณะ
กรรมกำรบริหำร 

(7) อนุมติักำรจดัหำและลงทุนในสินทรัพยถ์ำวร ในวงเงินส่วนท่ีเกินอ ำนำจคณะกรรมกำรบริหำร 

(8) อนุมติักำรปรับสภำพ ท ำลำย ตดับญัชี ซ่ึงสินทรัพยถ์ำวรและสินทรัพยท่ี์ไม่มีตวัตน ท่ีเลิกใช ้ช ำรุด สูญหำย  
ถูกท ำลำย  เส่ือมสภำพ  หรือลำ้สมยัไม่สำมำรถใชง้ำนได ้ มีมูลค่ำทำงบญัชี รวมในวงเงิน ส่วนท่ีเกินอ ำนำจ
คณะกรรมกำรบริหำร 

(9) อนุมติักำรปรับสภำพรำคำ กำรท ำลำย ซ่ึงวตัถุดิบ และ/หรือสินคำ้คงเหลือท่ีเส่ือมสภำพ หรือลำ้สมยั ซ่ึงจะท ำ
ใหมี้มูลค่ำทำงบญัชีลดลงในวงเงินส่วนท่ีเกินอ ำนำจคณะกรรมกำรบริหำร 

(10) อนุมติักำรประนีประนอม กำรระงบัขอ้พิพำทโดยอนุญำโตตุลำกำร กำรร้องทุกข ์กำรฟ้องร้อง คดี และ/หรือ
กำรด ำเนินกำรตำมกระบวนพิจำรณำคดีใดๆ ในนำมบริษทั  ส ำหรับเร่ืองท่ีมิใช่ปกติวสิัยทำงกำรคำ้ และ/หรือ
ท่ีเป็นปกติวสิัยทำงกำรคำ้ท่ีมีทุนทรัพยเ์กินอ ำนำจ คณะกรรมกำรบริหำร 
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(11) เสนอกำรเพ่ิมทุน หรือลดทุน หรือกำรเปลี่ยนแปลงมูลค่ำหุ้น กำรแก้ไข เปลี่ยนแปลงหนงัสือบริคณห์สนธิ 
ขอ้บงัคบั และ/หรือวตัถุประสงคข์องบริษทัต่อผูถ้ือหุ้น 

(12) อนุมติักำรก่อตั้ง ควบรวม หรือเลิกบริษทัย่อย  

(13)  มอบอ ำนำจใหแ้ก่ฝ่ำยจดักำร พนกังำนระดบับริหำรของบริษทั  หรือบุคคลอื่นใดท ำกำรแทนได้ 

(14)  มีอ  ำนำจเชิญฝ่ำยจดักำร บริหำร และพนกังำนของบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง มำช้ีแจง ใหค้วำมเห็นร่วมประชุม หรือ
ส่งเอกสำรตำมท่ีเห็นวำ่เก่ียวขอ้งจ ำเป็น 

(15) ปรึกษำผูเ้ช่ียวชำญ หรือที่ปรึกษำของบริษทั (ถำ้มี) หรือจำ้งท่ีปรึกษำ หรือผูเ้ช่ียวชำญภำยนอก ในกรณีจ ำเป็น
ดว้ยค่ำใชจ่้ำยของบริษทั 

(16) แต่งตั้งและถอดถอนเลขำนุกำรบริษทั 

หนำ้ท่ีและควำมรับผิดชอบ 

(1) ก ำหนดทิศทำง เป้ำหมำย และนโยบำยทำงธุรกิจของบริษทั 

(2) อนุมติัแผนงำน และงบประมำณประจ ำปี รวมทั้งก ำกบัดูแลกำรปฏิบติังำนของฝ่ำยจดักำรให้เป็นไปตำม
กฎหมำย นโยบำย และแผนงำนท่ีก ำหนดไวอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 

(3) ส่งเสริมให้จดัท ำนโยบำยกำรก ำกบัดูแลกิจกำร จริยธรรม และจรรยำบรรณธุรกิจท่ีเป็นลำยลกัษณ์อกัษร 
เพ่ือใหก้รรมกำรบริษทั  ผูบ้ริหำร และพนกังำน ใชเ้ป็นแนวทำงในกำรปฏิบติัในกำรด ำเนินธุรกิจ และติดตำม
ใหมี้กำรปฏิบติัตำมอย่ำงจริงจงั 

(4) จดัให้มีระบบควบคุมภำยในท่ีเพียงพอเหมำะสม เพ่ือให้มัน่ใจว่ำ กำรท ำรำยกำรต่ำงๆ ไดรั้บอนุมติัจำกผูมี้
อ  ำนำจ มีกำรสอบทำนและจดัท ำบญัชีท่ีถูกตอ้ง ตลอดจนมีระบบต่ำงๆ ท่ีสำมำรถป้องกนักำรน ำทรัพยสิ์น
ของบริษทัไปใชใ้นทำงมิชอบ 

(5) กำรท ำรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ของผลประโยชน์ ตอ้งมีกำรพิจำรณำอย่ำงรอบคอบ มีแนวทำงท่ีชดัเจน
และเป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบริษทัและผูถ้ือหุ้น โดยผูมี้ส่วนไดเ้สียไม่มีส่วนร่วมในกำรตดัสินใจ และ
ปฏิบติัตำมขอ้ก ำหนดเก่ียวกบัขั้นตอนกำรด ำเนินกำรและกำรเปิดเผยขอ้มูลของรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้
ของผลประโยชน์ใหถู้กตอ้ง 

(6) ใหค้วำมเห็นชอบรำยงำนทำงกำรเงินท่ีผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบ และ/หรือสอบทำนแลว้  และไดผ้่ำนควำม
เห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบแลว้ 

(7) รับผิดชอบต่อผูถ้ือหุน้ทุกรำยอย่ำงเท่ำเทียมกนั และมีกำรเปิดเผยขอ้มูลต่อผูถ้ือหุน้และผูล้งทุนอยำ่งถกูตอ้ง มี
มำตรฐำนและโปร่งใส 

(8) รับทรำบรำยงำนกำรบริหำรกิจกำรจำกคณะกรรมกำรบริหำร 
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(9) เรียกประชุมสำมญัผูถ้ือหุ้น โดยก ำหนด วนั เวลำ สถำนท่ี และระเบียบวำระกำรประชุมผูถ้ือหุ้น ตลอดจน
ก ำหนดอตัรำกำรจ่ำยเงินปันผล (หำกมี) และควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษทัเก่ียวกบัเร่ืองท่ีเสนอต่อผูถ้อื
หุ้น ในระหว่ำง 21 วนัก่อนวนัประชุมผูถ้ือหุ้นแต่ละคร้ัง บริษทัจะงดรับลงทะเบียนกำรโอนหุ้นก็ได ้โดย
ประกำศใหผู้ถ้ือหุน้ทรำบ ณ ส ำนกังำนใหญ่และส ำนกังำนสำขำของบริษทัไม่นอ้ยกวำ่ 14 วนั ก่อนวนังดรับ
ลงทะเบียนกำรโอนหุ้น หรือก ำหนดวนัเพ่ือก ำหนดรำยช่ือผูถ้ือหุ้น (Record Date : RD) ล่วงหน้ำก่อนวนั
ประชุมผูถ้ือหุน้ไม่เกิน 2 เดือน และก ำหนดวนัปิดสมุดทะเบียนพกักำรโอนหุน้ 1 วนัในวนัท ำกำรถดัจำกวนั
ก ำหนดรำยช่ือผูถ้ือหุ้น เพ่ือรวบรวมรำยช่ือตำม มำตรำ 225 ของพ.ร.บ. หลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย ์ 
ทั้งน้ีเพ่ือสิทธิในกำรเขำ้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ และสิทธิในกำรรับเงินปันผล 

(10) จดัท ำรำยงำน “ควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรบริษทัต่อรำยงำนทำงกำรเงิน” โดยเปิดเผยไวใ้น รำยงำน
ประจ ำปีของบริษทั (แบบ 56-2) และแบบแสดงรำยกำรขอ้มูลประจ ำปี (แบบ 56-1) 

(11) ติดตำมดูแลเอกสำรท่ีจะยื่นต่อหน่วยงำนก ำกบัดูแลท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือให้มัน่ใจว่ำไดแ้สดงขอ้ควำมหรือลง
รำยกำรเป็นไปโดยถูกตอ้งตรงตำมขอ้มูลท่ีปรำกฏอยู่ในสมุดบญัชีทะเบียน หรือเอกสำรอื่นใดของบริษทั 

(12) อนุมติักฎบตัรคณะกรรมกำรบริษทั และ/หรือคณะกรรมกำรชุดอื่น 

(13) ปฏิบติักำรอื่นใด ท่ีเกินอ ำนำจคณะกรรมกำรบริหำรหรือตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษทัเห็นสมควร 

2. คณะกรรมกำรบริหำร 

คณะกรรมกำรบริหำร ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558 ประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวน 4 ท่ำน ดงัน้ี 

ช่ือ – นำมสกุล ต ำแหน่ง 

1.นำยปรเมษฐ์   รังรองธำนินทร์ ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร 

2.นำงกนัตพร   ทองมัน่ กรรมกำรผูจ้ดักำร 

3.นำยจีรภทัร   วรีชยทองค ำ รองกรรมกำรผูจ้ดักำร 

4.นำยเปรมชยั   กุศลฤกษดี์ รองกรรมกำรผูจ้ดักำร 

หมำยเหตุ  :   นำยเปรมชยั  กศุลฤกษดี์ ปฎิบติัหนำ้ท่ี เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริหำร 

ขอบเขต อ านาจหน้าที่ ของคณะกรรมการบริหาร 

(1) แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ำย พิจำรณำควำมดีควำมชอบ ตลอดจนก ำหนดค่ำตอบแทนและสวสัดิกำรแก่
พนกังำนระดบัต่ำงๆ 

(2) แต่งตั้ง ถอดถอน คณะท ำงำนอื่นใดเพ่ือด ำเนินกิจกำรต่ำงๆในกำรบริหำรงำนของบริษทั 

(3) ออกระเบียบประกำศว่ำด้วยกำรปฏิบติังำน และสำมำรถมอบอ ำนำจให้แก่กรรรมกำรบริหำรและ/หรือ
พนกังำนผูด้  ำรงต ำแหน่งทำงกำรบริหำร เป็นผูล้งนำมอนุมติัเบิกจ่ำยสินทรัพยข์องบริษทัได้ 
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(4) อนุมติักำรให้กู้ยืมเงินแก่บริษทัท่ีมีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษทัในฐำนะผูถ้ือหุ้น หรือบริษทัท่ีมีกำร
ประกอบธุรกิจทำงกำรคำ้ต่อกนั หรือบริษทัอื่นในวงเงินแต่ละแห่งไม่เกินจ ำนวนเงินท่ีก ำหนด 

(5) อนุมติักำรเขำ้ค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือแก่บริษทัท่ีมีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษทั ในฐำนะผูถ้ือหุ้น หรือ
บริษทัท่ีมีกำรประกอบธุรกิจทำงกำรคำ้ต่อกนั หรือบริษทัอื่น ในวงเงินแต่ละแห่งไม่เกินจ ำนวนท่ีก ำหนด 

(6) อนุมติักำรเขำ้ท ำนิติกรรมท่ีมิใช่ธุรกรรมทำงกำรเงิน ในวงเงินแต่ละคร้ังไม่เกินจ ำนวนท่ีก ำหนด 

(7) อนุมติักำรไดรั้บหรือยกเลิกวงเงินสินเช่ือ ในวงเงินแต่ละคร้ังไม่เกินจ ำนวนท่ีก ำหนด 

(8)  อนุมติักำรลงทุน ขำยเงินลงทุนในหุน้สำมญัและ/หรือหลกัทรัพยอ์ื่นใดในวงเงินแต่ละคร้ังไม่เกินจ ำนวนท่ี
ก ำหนด 

(9) อนุมติักำรจดัหำและลงทุนในสินทรัพยถ์ำวรในวงเงินแต่ละคร้ังไม่เกินจ ำนวนท่ีก ำหนด 

(10) อนุมติักำรปรับสภำพ ท ำลำย ตดับญัชี ซ่ึงสินทรัพยถ์ำวร และสินทรัพยท่ี์ไม่มีตวัตน ท่ีเลิกใช ้ช ำรุด สูญหำย 
ถูกท ำลำย เส่ือมสภำพหรือลำ้สมยัไม่สำมำรถใชง้ำนได ้มีมูลค่ำทำงบญัชีไม่เกินจ ำนวนท่ีก ำหนด 

(11) อนุมติักำรปรับสภำพรำคำ กำรท ำลำย ซ่ึงวตัถุดิบ และ/หรือสินคำ้คงเหลือท่ีเส่ือมสภำพ หรือลำ้สมยั ซ่ึงจะท ำ
ใหมี้มูลค่ำทำงบญัชีลดลง ไม่เกินจ ำนวนท่ีก ำหนด 

(12) อนุมติักำรประนีประนอม กำรระงบัขอ้พิพำทโดยอนุญำโตตุลำกำร กำรร้องทุกข ์กำรฟ้องร้องคดี และ/หรือ
กำรด ำเนินกำรตำมกระบวนพิจำรณำคดีใดๆ ในนำมบริษทั ส ำหรับเร่ืองท่ีมิใช่ปกติวิสัยทำงกำรคำ้ ท่ีมีทุน
ทรัพยไ์ม่เกินจ ำนวนท่ีก ำหนด และ/หรือที่เป็นปกติวสิัยทำงกำรคำ้ท่ีมีทุนทรัพยไ์ม่เกินจ ำนวนท่ีก ำหนด 

(13) มอบอ ำนำจใหแ้ก่พนกังำนระดบับริหำรของบริษทั หรือบุคคลอื่นใดท ำกำรแทนได ้

(14) มีอ  ำนำจเชิญผูบ้ริหำร หรือพนกังำนของบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งมำช้ีแจง ใหค้วำมเห็นร่วมประชุม หรือส่ง เอกสำร
ตำมท่ีเห็นวำ่เก่ียวขอ้งจ ำเป็น 

(15) ปรึกษำผูเ้ช่ียวชำญ หรือที่ปรึกษำของบริษทั (ถำ้มี) หรือจำ้งท่ีปรึกษำ หรือผูเ้ช่ียวชำญภำยนอกในกรณีจ ำเป็น
ดว้ยค่ำใชจ่้ำยของบริษทั 

(16) ออกระเบียบปฏิบติังำนอื่นใดตำมท่ีเห็นสมควร 

หนำ้ท่ีและควำมรับผิดชอบ 

(1) เสนอเป้ำหมำย นโยบำย แผนงำน และงบประมำณประจ ำปีต่อคณะกรรมกำรบริษทั 

(2) รับผิดชอบในกำรบริหำรกิจกำรของบริษทัใหเ้ป็นไปตำม ทิศทำง เป้ำหมำย นโยบำยทำงธุรกิจของบริษทั 

(3) รับผิดชอบในกำรเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัของบริษทั และส่งเสริมใหมี้กำรคิดคน้นวตักรรมอย่ำง
ต่อเน่ือง 
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(4) รับผิดชอบกำรด ำเนินงำนของบริษทั ใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำย วตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบัของบริษทั มติท่ีประชุม
ผูถ้ือหุน้ มติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั ตลอดจนระเบียบปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้ง 

(5) กรรมกำรบริหำรอำจแบ่งงำนกันรับผิดชอบได้ โดยต้องรำยงำนควำมเป็นไปของกิจกำรท่ีตนดูแลต่อท่ี
ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรใหท้รำบ 

(6) ดูแลให้มีกำรจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงิน เพ่ือให้ผูส้อบบญัชีท ำกำรตรวจสอบ และ/หรือสอบทำน ก่อนเสนอ
ต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ และคณะกรรมกำรบริษทัตำมล ำดบั 

(7) พิจำรณำเร่ืองท่ีจะเสนอใหค้ณะกรรมกำรบริษทัพิจำรณำใหค้วำมเห็นชอบหรืออนุมติัต่อไป  

(8) ปรับปรุงและแกไ้ขกฎบตัรคณะกรรมกำรบริหำร และน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษทัเพ่ือพิจำรณำอนุมติั 

(9) ปฏิบติักำรอื่นใดตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษทัมอบหมำย 

 

3. คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558 ประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวน 3 ท่ำน 

ช่ือ – นำมสกุล ต ำแหน่ง 

1.นำยสุเทพ    พงษพิ์ทกัษ ์ ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 

2.ม.ร.ว. จิรำคม   กิติยำกร กรรมกำรตรวจสอบ 

3.นำยกมัปนำท    วรรณวงศ ์ กรรมกำรตรวจสอบ 

 หมำยเหตุ   :   นำยเปรมชยั  กศุลฤกษดี์ ปฎิบติัหนำ้ท่ีเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่ ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

อ  ำนำจด ำเนินกำร 

(1) ก ำหนดให้มีกำรประสำนควำมเขำ้ใจให้อยู่ในแนวทำงเดียวกนัระหว่ำงผูส้อบบญัชี คณะกรรมกำรบริษทั  
และหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน 

(2) มีอ  ำนำจเชิญ ผูบ้ริหำร ฝ่ำยจดักำร ฝ่ำยตรวจสอบภำยใน หรือพนกังำนของบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งมำช้ีแจงให้
ควำมเห็นร่วมประชุม หรือส่งเอกสำรตำมท่ีเห็นว่ำเก่ียวขอ้งจ ำเป็น ตลอดจนเขำ้ถึงขอ้มูลไดทุ้กระดบัของ
องคก์ร 

(3) มีอ  ำนำจในกำรตรวจสอบผูท่ี้เก่ียวข้อง และเร่ืองท่ีเก่ียวข้องภำยในขอบเขตของอ ำนำจ และหน้ำท่ีของ
คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

(4) ปรึกษำผูเ้ช่ียวชำญ หรือที่ปรึกษำของบริษทั (ถำ้มี) หรือจำ้งท่ีปรึกษำ หรือผูเ้ช่ียวชำญภำยนอก ในกรณีจ ำเป็น
ดว้ยค่ำใชจ่้ำยของบริษทั  
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หนำ้ท่ีและควำมรับผิดชอบ 

(1) สอบทำนใหบ้ริษทัมีกำรรำยงำนทำงกำรเงินอย่ำงถูกตอ้งและเพียงพอ 

(2) สอบทำนให้บริษทัมีระบบกำรควบคุมภำยใน (internal control) และระบบกำรตรวจสอบภำยใน (internal 
audit) ท่ีเหมำะสมและมีประสิทธิผล และพิจำรณำควำมเป็นอิสระของหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน ตลอดจน
ใหค้วำมเห็นชอบในกำรพิจำรณำแต่งตั้ง โยกยำ้ย เลิกจำ้งหวัหนำ้หน่วยงำนตรวจสอบภำยใน หรือหน่วยงำน
อื่นใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกบักำรตรวจสอบภำยใน 

(3) สอบทำนให้บริษทัปฏิบติัตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์  ข้อก ำหนดของตลำด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

(4) พิจำรณำคดัเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีควำมเป็นอิสระ เพ่ือท ำหนำ้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัและเสนอ
ค่ำตอบแทนของบุคคลดงักล่ำว รวมทั้งเขำ้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชี โดยไม่มีฝ่ำยจดักำรเขำ้ร่วมประชุม
ดว้ยอย่ำงนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 

(5) พิจำรณำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั หรือรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ ให้เป็นไปตำมกฎหมำย
และขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ทั้งน้ีเพ่ือใหม้ัน่ใจวำ่รำยกำรดงักล่ำวสมเหตุสมผล และ
เป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษทั 

(6) จดัท ำรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ โดยเปิดเผยไวใ้นรำยงำนประจ ำปีของบริษทั ซ่ึงรำยงำน ดงักล่ำว
ตอ้งลงนำมโดยประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ และตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลอย่ำงนอ้ยดงัต่อไปน้ี 

(ก) ควำมเห็นเก่ียวกบัควำมถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือไดข้องรำยงำนทำงกำรเงินของบริษทั 

(ข) ควำมเห็นเก่ียวกบัควำมเพียงพอของระบบควบคุมภำยในของบริษทั 

(ค) ควำมเห็นเก่ียวกบักำรปฏิบติัตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ ขอ้ก ำหนดของตลำด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

(ง) ควำมเห็นเก่ียวกบัควำมเหมำะสมของผูส้อบบญัชี 

(จ) ควำมเห็นเก่ียวกบัรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ 

(ฉ) จ ำนวนกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ และกำรเขำ้ร่วมประชุมของกรรมกำร   

(ช) ตรวจสอบแต่ละท่ำน 

(ซ) ควำมเห็นหรือขอ้สังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมกำรตรวจสอบไดรั้บ จำกกำรปฏิบติัหน้ำท่ีตำมกฎบตัร 
(Charter) 

(ฌ) รำยกำรอื่นท่ีเห็นวำ่ผูถ้ือหุน้ และผูล้งทุนทัว่ไปควรทรำบ ภำยใตข้อบเขตหนำ้ท่ี และควำมรับผิดชอบท่ี
ไดรั้บมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษทั 
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(7) ในกำรปฏิบติัหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรตรวจสอบ หำกพบหรือมีข้อสงสัยว่ำมีรำยกำร หรือกำรกระท ำ
ดงัต่อไปน้ี ซ่ึงอำจมีผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคญัต่อฐำนะกำรเงิน และผลกำรด ำเนินงำนของบริษทั ให้
คณะกรรมกำรตรวจสอบรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษทั เพ่ือด ำเนินกำรปรับปรุงแก้ไขภำยในเวลำท่ี
คณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นสมควร 

(ก) รำยกำรท่ีเกิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ 

(ข) กำรทุจริต หรือมีส่ิงผิดปกติ หรือมีควำมบกพร่องท่ีส ำคญัในระบบควบคุมภำยใน 

(ค) กำรฝ่ำฝืนกฎหมำยวำ่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทย หรือกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั หำกคณะกรรมกำรบริษทั หรือผูบ้ริหำรไม่ด ำเนินกำร
ให้มีกำรปรับปรุงแก้ไขภำยในเวลำท่ีก ำหนด กรรมกำรตรวจสอบรำยใดรำยหน่ึงอำจรำยงำนว่ำมี
รำยกำร หรือกำรกระท ำดงักล่ำว ต่อส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย์  
หรือตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

(8) สนบัสนุนและติดตำมใหบ้ริษทัมีระบบกำรบริหำรควำมเส่ียงอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

(9) ทบทวน ปรับปรุง และแก้ไขกฎบตัรคณะกรรมกำรตรวจสอบ และน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษทัเพ่ือ
พิจำรณำอนุมติั 

(10) ปฏิบติักำรอื่นใดตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษทัมอบหมำย ดว้ยควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ โดย
อำศยัอ ำนำจตำมขอ้บงัคบัของบริษทั และกฎหมำย ในกำรปฏิบติัหน้ำท่ีดงักล่ำวขำ้งตน้    คณะกรรมกำร
ตรวจสอบ มีควำมรับผิดชอบต่อคณะกรรมกำรบริษทัโดยตรง  และคณะกรรมกำรบริษทัยงัคงมีควำม
รับผิดชอบในกำรด ำเนินงำนของบริษทัต่อบุคคลภำยนอก 

4. คณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

  ตำมมติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั คร้ังท่ี 6/2558 วนัท่ี 11 สิงหำคม 2558 ไดมี้มติอนุมติัขอบเขต 
อ  ำนำจ หนำ้ท่ีของคณะกรรมกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง โดยมีรำยละเอยีดคณะกรรมกำรดงัต่อไปน้ี 

1คณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558 ประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวน 8 ท่ำน 

ช่ือ – นำมสกุล ต ำแหน่ง 

1.นำงกนัตพร   ทองมัน่ ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

2.นำยเปรมชยั   กุศลฤกษดี์3 รองประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

3.นำยจิรภทัร   วรีชยทองค ำ2 กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

4.นำงสำวดำเรศย ์  อมลษัเฐียร กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

5.นำงสำววำรดี   บงัวรรณ กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 
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6.นำยชยัวฒิุ   วฒันำวฒิุกุล กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

7.นำงสำวปวนัพสัตร์   รำมำงกรู กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

8.นำยนนัทพนัธ์   จิณณำกูลสิทธ์ิ กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

หมำยเหตุ  :  1ตำมมติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั คร้ังท่ี 5/2558 วนัท่ี 12 พฤษภำคม 2558 ไดมี้มติแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรควำม 
                เส่ียง 

              2ตำมมติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั คร้ังท่ี 6/2558 วนัท่ี 11 สิงหำคม 2558 ไดมี้มติแต่งตั้งนำยจิรภทัร   วีรชยทองค ำเป็น 
               กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

              3นำงสำววำรดี  บงัวรรณ ปฎิบติัหนำ้ท่ี เลขำนุกำรคณะกรรมกำรควำมเส่ียง 

ขอบเขต อ านาจ หน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

1. ก ำหนดนโยบำยกำรบริหำรควำมเส่ียงท่ีครอบคลุมกบัควำมเส่ียงในกำรด ำเนินธุรกิจทุกประเภทของบริษทัท่ี   
เหมำะสม และมีประสิทธิภำพ 

2. ก ำหนดแผนกำรจดักำรควำมเส่ียง และกระบวนกำรบริหำรควำมเส่ียงทัว่ทั้งองคก์ร 

3. ติดตำม และประเมินผลกำรปฎิบติังำนตำมกรอบกำรบริหำรควำมเส่ียงตำมท่ีคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง
อนุมติั 

4. รำยงำนกิจกรรมของคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียงใหค้ณะกรรมกำรบริษทัรับทรำบอย่ำงนอ้ยไตรมำสละ 1 
คร้ัง 

5. ปฎิบติัหนำ้ท่ีอื่นใดตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษทัไดม้อบหมำย  

5) คณะกรรมกำรกำรลงทุน 
1คณะกรรมกำรกำรลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558 ประกอบดว้ยกรรมกำรจ ำนวน 5 ท่ำน 

ช่ือ – นำมสกุล ต ำแหน่ง 

1.นำยปรเมษฐ์   รังรองธำนินทร์ ประธำนคณะกรรมกำรกำรลงทุน 

2.นำงกนัตพร   ทองมัน่ กรรมกำร 

3.นำยจิรภทัร   วรีชยทองค ำ กรรมกำร 

4.นำยเปรมชยั   กุศลฤกษดี์2 กรรมกำร 

5.นำงสำววำรดี   บงัวรรณ กรรมกำร 

หมำยเหตุ  :  1ตำมมติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั คร้ังท่ี 6/2558 วนัท่ี 11 สิงหำคม 2558ไม่มีมติอนุมติัจดัตั้งคณะกรรมกำรกำร 
        ลงทุนและอนุมติัระเบียบกำรลงทุนในหลกัทรัพย ์
    2นำงสำววำรดี  บงัวรรณ ปฎิบติัหนำ้ท่ี เลขำนุกำรคณะกรรมกำรกำรลงทุน 
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ขอบเขต อ ำนำจ หนำ้ท่ีของคณะกรรมกำรกำรลงทุน 

1. ก ำหนดใหร้องกรรมกำรผูจ้ดักำรท่ีดูแลฝ่ำยบญัชีและกำรเงินจดัท ำสรุปรำยงำนผลกำรลงทุนทุกประเภท โดย 
   น ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริหำรรับทรำบเป็นรำยเดือน 

2. ก ำหนดใหร้องกรรมกำรผูจ้ดักำรท่ีดูแลฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน รำยงำนสรุปผลกำรลงทุนเสนอต่อคณะกรรมกำร 
   บริษทั รับทรำบประจ ำรำยไตรมำส 

3. ก ำหนดใหร้องกรรมกำรผูจ้ดักำรท่ีดูแลฝ่ำยบญัชีและกำรเงินจดัท ำรำยงำนเสนอภำยในระยะเวลำท่ีกฎหมำย 
   ก ำหนดไวข้องตลำดหลกัทรัพยเ์พ่ือเป็นหลกัฐำน 1 ชุด หำกมีกำรไดม้ำ และ/หรือจ ำหน่ำยไปของหลกัทรัพยท่ี์ 
   เขำ้เกณฑท่ี์ก ำหนดไวข้องตลำดหลกัทรัพยฯ์ หรือของส ำนกังำน กลต. 

4. คณะกรรมกำรกำรลงทุนเป็นผูมี้อ  ำนำจในกำรบริหำรจดักำรกองทุนตำมนโยบำยท่ีก ำหนด หรือจดัจำ้งผูจ้ดักำร 
    กองทุนภำยนอกเป็นผูบ้ริหำรกองทุนซ่ึงตอ้งไดรั้บอนุมติัจำกคณะกรรมกำรบริษทั โดยอ ำนำจอนุมติักำรลงทุน 
 ในแต่ละคร้ังจะก ำหนดวงเงินกำรลงทุนไม่เกิน 200 ลำ้นบำท หำกเกินตอ้งขออนุมติัจำกคณะกรรมกำรบริษทั 
   ต่อไป 

6) ผู้บริหาร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558 คณะผูบ้ริหำรบริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ำกดั (มหำชน) ประกอบดว้ย 
รำยช่ือผูบ้ริหำร ต ำแหน่ง 

1. นำยปรเมษฐ์ รังรองธำนินทร์ ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร 
2. นำงกนัตพร ทองมัน่ กรรมกำรผูจ้ดักำร 
3. นำยจิรภทัร วรีชยทองค ำ รองกรรมกำรผูจ้ดักำร  
4. นำยเปรมชยั กุศลฤกษดี์ รองกรรมกำรผูจ้ดักำร 
5. นำงสำววำรดี  บงัวรรณ ผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน 

ผูด้  ำรงต ำแหน่งขำ้งตน้จดัเป็นผูบ้ริหำรตำมค ำจ ำกดัควำมของคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย์ 

6.1 กรรมการผู้จัดการ   

 มีอ  ำนำจหนำ้ท่ีและควำมรับผิดชอบ ดงัน้ี 

(1) มีอ  ำนำจในกำรบริหำรกิจกำรของบริษทั ใหเ้ป็นไปตำมนโยบำยกฎหมำย วตัถุประสงคข์อ้บงัคบัของบริษทั 
มติท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ มติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั มติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริหำร ตลอดจนระเบียบ
ปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้ง 

(2) มีอ  ำนำจในกำรสั่งกำร ด ำเนินกำรใดๆ ท่ีจ ำเป็นและสมควร เพ่ือใหก้ำรด ำเนินกำรตำมขอ้ 1.  ส ำเร็จลุล่วงไป 
และหำกเป็นเร่ืองส ำคญัให้รำยงำน และ/หรือแจง้ใหค้ณะกรรมกำรบริษทั  และ/หรือคณะกรรมกำรบริหำร
รับทรำบ 
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(3) มีอ  ำนำจบงัคบับญัชำ บรรจุ แต่งตั้ง ถอดถอน โอนย้ำย พิจำรณำควำมดีควำมชอบ   มำตรกำรทำงวินยั 
ตลอดจนก ำหนดค่ำตอบแทนและสวสัดิกำรของพนกังำน ทั้งน้ีกำรด ำเนินกำรต่ำงๆ  ดงักล่ำวตอ้งไม่ขดัแยง้
กบัอ ำนำจของคณะกรรมกำรบริหำร 

(4) มีอ  ำนำจออกระเบียบว่ำดว้ยกำรปฏิบติังำนของบริษทั โดยไม่ขดัหรือแยง้กบันโยบำย   ขอ้บงัคบั ระเบียบ 
ขอ้ก ำหนด ค ำสั่ง และมติใดๆ ของคณะกรรมกำรบริษทั และ/หรือ คณะกรรมกำรบริหำร 

(5) มีอ  ำนำจอนุมติัจดัหำ และลงทุนในสินทรัพยถ์ำวรแต่ละคร้ังไม่เกินจ ำนวนท่ีก ำหนด 

(6) มีอ  ำนำจอนุมติัเงินลงทุน ขำยเงินลงทุนในหุ้นสำมญั และ/หรือหลกัทรัพย์อื่นใดท่ีออกโดยบริษทัอื่นใน
วงเงินแต่ละคร้ังไม่เกินจ ำนวนท่ีก ำหนด 

(7) มีอ  ำนำจอนุมติักำรเขำ้ท ำนิติกรรมท่ีมิใช่ธุรกรรมทำงกำรเงิน ในวงเงินแต่ละคร้ังไม่เกิน จ ำนวนท่ีก ำหนด 

(8) เม่ือมีกำรด ำเนินกำรใดๆ ตำมขอ้ 5, 6, 7 ให้แจง้กำรด ำเนินกำรนั้นๆ แก่คณะกรรมกำรบริษทั และ/หรือ
คณะกรรมกำรบริหำรรับทรำบตำมควำมเหมำะสมในกำรประชุมคร้ังต่อไป 

(9) มอบอ ำนำจ และ/หรือมอบหมำยใหบุ้คคลอื่นปฏิบติังำนเฉพำะอย่ำงแทนได ้

(10) กำรใช้อ  ำนำจของกรรมกำรผูจ้ดักำรขำ้งตน้ไม่สำมำรถกระท ำได ้หำกกรรมกำรผูจ้ดักำรอำจมีส่วนได้เสีย 
หรืออำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ในลกัษณะใดๆ กบับริษทั    

(11) ในกำรใช้อ  ำนำจดงักล่ำวหำกมีขอ้สงสัย หรือควำมไม่ชดัเจนในกำรใชอ้  ำนำจหน้ำท่ีตำมท่ี   ก ำหนดน้ี ให้
เสนอเร่ืองใหค้ณะกรรมกำรบริษทัพิจำรณำ 

(12) ปฏิบติักำรอื่นใดตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษทั และ/หรือคณะกรรมกำรบริหำรมอบหมำย 

6.2 อ านาจ – หน้าท่ีของผู้บริหารรายอ่ืนๆท่ีส าคัญ  

(1) มีหน้ำท่ีในกำรปฏิบติังำนให้เป็นไปตำมนโยบำย กฎหมำย วตัถุประสงค์ ข้อบงัคบั ระเบียบบริษทั มติ
คณะกรรมกำรบริหำร มติคณะกรรมกำรบริษทั และมติท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น ดว้ยควำมรับผิดชอบ ระมดัระวงั
ซ่ือสัตยสุ์จริต 

(2) ด ำเนินกิจกำรงำนของบริษทัให้เป็นไปตำมหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี ท่ีคณะกรรมกำรบริษทัก ำหนดไว้
เป็นแนวทำงปฏิบติั 

(3) อื่นๆ ตำมท่ีกรรมกำรผูจ้ดักำร คณะกรรมกำรบริหำร และคณะกรรมกำรบริษทัมอบหมำย โดยมีกำรแบ่งแยก
อ ำนำจหนำ้ท่ีตำมควำมรับผิดชอบ 

 

7) การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ 

 ในปี 2558 บริษทัฯไดจ้ดัใหมี้กำรประชุมดงัน้ี 
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รำยช่ือกรรมกำร 
 

 
 

วำระกำรด ำรง
ต ำแหน่ง 

(วนัท่ีมีมติแต่งตั้งจำก 
ผูถ้ือหุน้) 

 

คณะกรรมกำร 
บริษทั 

คณะกรรมกำร 
ตรวจสอบ 

 
 

หมำยเหตุ 
 
 

กำรเขำ้ร่วมประชุม/
กำรประชุมทั้งหมด 

กำรเขำ้ร่วมประชุม/
กำรประชุมทั้งหมด 

2558 2557 2558 2557 

นำงลินจง   สิงขรบุตร 28 เมษำยน 2557 8/9 8/9 - -  

นำยปรเมษฐ์   รังรองธำนินทร์ 26 เมษำยน 2555 9/9 9/9 - -  

นำงกนัตพร   ทองมัน่ 17 ธนัวำคม 2557 6/9 1/9 - -  

นำยจิรภทัร   วรีชยทองค ำ 28 เมษำยน 2557 9/9 9/9 - -  

นำยเปรมชยั   กุศลฤกษดี์ 28 เมษำยน 2557 9/9 4/9 - -  

นำยพูลวทิย ์  ธนทรัพยส์มบุญ 28 เมษำน 2557 8/9 4/9 - - แต่งตั้ง 20 มกรำคม 2558 

นำยสุเทพ   พงษพิ์ทกัษ ์ 29 เมษำยน 2556 9/9 8/9 4/4 4/4  

มรว.จิรำคม   กิติยำกร 29 เมษำยน 2556 6/9 4/9 4/4 2/4  

นำยกมัปนำท   วรรณวงศ ์ 29 เมษำยน 2556 9/9 9/9 4/4 4/4  

หมำยเหตุ  ข้อบงัคบับริษทัระบุไวว้่ำ ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปีทุกคร้ัง กรรมกำรจะต้องออกจำก
ต ำแหน่งอย่ำงน้อยจ ำนวนหน่ึงในสำม (1/3) โดยอตัรำ ถำ้จ ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกใหเ้ป็น
สำมส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจ ำนวนใกลเ้คียงท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสำม (1/3)  โดยให้กรรมกำรท่ี
อยู่ในต ำแหน่งนำนท่ีสุดเป็นผูอ้อกจำกต ำแหน่ง และกรรมกำรซ่ึงพน้จำกต ำแหน่งตำมวำระน้ีอำจ
ไดรั้บเลือกใหเ้ขำ้มำรับต ำแหน่งอีกก็ได ้
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8.2  ผงัองค์กร 

แผนผงัองคก์ร 
บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ำกดั (มหำชน) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558     
 
              

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
 
 
 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการบริหาร 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
หน่วยงานตรวจสอบ 

สายงานธุรกิจและการตลาด 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

สายงานสนับสนุนและอ านวยการ 
 

คณะกรรมการบริษัท 

ฝ่ายอสังหาริมทรัพย์ 

 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

กรรมการผู้จัดการ 
 

ฝ่าย e-commerce 

 
  ฝ่ายส่ือสารการตลาด 

 
ฝ่ายทรัพยากร

บุคคล 

 

ฝ่ายจัดซือ้ 
และธุรการ 

 

ฝ่ายSystem 

Admin & 
Network 

 

ฝ่ายบัญชี
และการเงิน 

 

ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ 

 แผนกลูกค้าสัมพันธ์ 

แผนกบัญชี 

แผนกการเงิน 

แผนกจัดซือ้ 
 

แผนกธุรการ 

แผนก 
ประชาสัมพันธ์ 

แผนกส่ือ 
การตลาด 

แผนกส่งเสริมการการตลาด 

แผนกจัดแสดง 

 
นกจดัแสดง 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558 คณะผูบ้ริหำรบริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ำกดั (มหำชน) ประกอบดว้ย 
รำยช่ือผูบ้ริหำร ต ำแหน่ง 

1. นำยปรเมษฐ์ รังรองธำนินทร์ ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร 
2. นำงกนัตพร ทองมัน่ กรรมกำรผูจ้ดักำร 
3. นำยจิรภทัร วรีชยทองค ำ รองกรรมกำรผูจ้ดักำร  
4. นำยเปรมชยั กุศลฤกษดี์ รองกรรมกำรผูจ้ดักำร 

8.3 เลขานุการบริษัท 

 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั คร้ังท่ี 5/2558 เม่ือวนัท่ี 12 พฤษภำคม 2558 ไดมี้มติแต่งตั้งนำยเปรมชยั      กุศล
ฤกษดี์ รองกรรมกำรผูจ้ดักำร เพ่ิมอีกต ำแหน่งโดยใหด้ ำรงต ำแหน่งเป็นเลขำนุกำรบริษทั แทนนำยวทิยำ  จนัทะอุ่ม
เมำ้ท ์ไดล้ำออกจำกกำรเป็นพนกังำนบริษทั โดยมีผลบงัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 พฤษภำคม 2558 เป็นตน้ไป เพ่ือใหเ้ป็นไป
ตำมขอ้ก ำหนดของพระรำชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2551 ซ่ึงขอบเขตอ ำนำจหนำ้ท่ี
ของเลขำนุกำรบริษทัฯ ดงัน้ี 

1.  จดัท ำและจดัเก็บทะเบียนกรรมกำร หนังสือนัดประชุมและรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท 
คณะกรรมกำรชุดย่อย  

2. ท ำและจดัเก็บแบบแสดงรำยกำรประจ ำปี (56-1) และรำยงำนประจ ำปี(56-2)  

3. จดัเก็บรำยงำนกำรมีส่วนไดเ้สีย และจดัใหมี้ระบบกำรเก็บรักษำเอกสำรของบริษทั  

4. ด ำเนินกำรอื่นๆ ตำมท่ีคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนประกำศก ำหนด 

4. ด ำเนินกำรอื่นๆ ตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษทัมอบหมำย เพ่ือสนบัสนุนให้กำรก ำกบัดูแลกิจกำรเป็นไปตำม
มำตรฐำนก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีโดยคุณสมบติัของผูด้  ำรงต ำแหน่งเป็นเลขำนุกำรบริษทัปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 1 

  

8.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

 ขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ท่ี 30 ระบุวำ่ “บ ำเหน็จกรรมกำร และค่ำตอบแทนใหสุ้ดแลว้แต่ท่ีประชุมผุถ้ือหุน้จะก ำหนด 
กรรมกำรมีสิทธิไดรั้บค่ำตอบแทนจำกบริษทัในรูปของเงินรำงวลั เบ้ียประชุม บ ำเหน็จ โบนสั หรือ ผลประโยชน์
ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตำมขอ้บงัคบัหรือตำมท่ีท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นจะพิจำรณำ ซ่ึงอำจก ำหนดเป็นจ ำนวนแน่นอน
หรือวำงเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะก ำหนดไวเ้ป็นครำวๆ ไป หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกวำ่จะมีกำรเปลี่ยนแปลงก็ได้ 
 ควำมในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงำนและลูกจ้ำงของบริษทั ซ่ึงได้รับเลือกตั้งเป็น
กรรมกำร ในอนัท่ีจะไดรั้บค่ำตอบแทนและผลประโยชน์ในฐำนะท่ีเป็นพนกังำน หรือลูกจำ้งของบริษทั” 
 ท่ีประชุมสำมญัผูถ้ือหุ้น คร้ังท่ี 52 ประจ ำปี 2558 เม่ือวนัท่ี 23 เมษำยน 2558 ไดมี้มติก ำหนดค่ำตอบแทน
คณะกรรมกำรบริษทัในวงเงินรวมไม่เกิน 1.5 ลำ้นบำท ทั้งน้ีไม่รวมถึงค่ำตอบแทนหรือสวสัดิกำรท่ีกรรมกำรบริษทั
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ไดรั้บในฐำนะพนกังำนหรือลูกจำ้งของบริษทั โดยพิจำรณำจำกผลกำรด ำเนินงำนของบริษทั รวมถึงอ  ำนำจหนำ้ท่ี
และควำมรับผิดชอบ ดงัน้ี 

1) ในกำรท ำหนำ้ท่ีประธำนกรรมกำรบริษทั และประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ (เฉพำะกรรมกำรบริษทัท่ี
เขำ้ร่วมประชุม) โดยจ่ำยค่ำเบ้ียประชุมจ ำนวน 8,000 บำท/คร้ัง ท่ีเขำ้ร่วมประชุม 

2) ในกำรท ำหนำ้ท่ีกรรมกำรบริษทั จ่ำยเป็นค่ำเบ้ียประชุม (เฉพำะกรรมกำรบริษทัท่ีเขำ้ร่วมประชุม) โดยจ่ำย
ค่ำเบ้ียประชุมจ ำนวน 2,000 บำท/คร้ัง ท่ีเขำ้ร่วมประชุม 

3) ในกำรท ำหนำ้ท่ีกรรมกำรตรวจสอบ จ่ำยเป็นค่ำเบ้ียประชุมรำยไตรมำส ไตรมำสละ 30,000 บำท/ท่ำน  
4) ในกำรท ำหนำ้ท่ีกรรมกำรอิสระ จ่ำยเป็นค่ำเบ้ียประชุม จ ำนวน 5,000 บำท/คร้ัง ท่ีเขำ้ร่วมประชุม 
นอกเหนือจำกนั้นใหค้ณะกรรมกำรบริษทัน ำไปจดัสรรตำมควำมเหมำะสม 



 Asset Bright Public Company Limited 2 The Royal Place 1G Fl. Unit No 2 Soi Mahadlekluang 1, Rajdamri Rd., Lumpinee, Pathumwan, BKK. 10330 Tel. 02-650-5252 Fax. 02-650-5255 

 

                           (     ) 2                    1      G            2                 1                                             10330    . 02-650-5252      . 02-650-5255  

  

-58- 
 
 

1)    ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 

ก. ปี 2558 ค่ำตอบแทนท่ีเป็นตวัเงินเฉพำะคณะกรรมกำรบริษทั และคณะกรรมกำรตรวจสอบ จ ำนวน 593,000 บำท 

รำยช่ือ ต ำแหน่ง 
จ ำนวนเงินค่ำตอบแทนปี 2558 (บำท/ปี) จ ำนวนเงินค่ำตอบแทนปี 2557(บำท/ปี)  

หมำยเหตุ กรรมกำร
บริษทั 

กรรมกำร
ตรวจสอบ 

รวม กรรมกำร
บริษทั 

กรรมกำร
ตรวจสอบ 

รวม 

1. นำงลินจง สิงขรบุตร ประธำนกรรมกำร 46,000 - 46,000 14,000 - 14,000  
2. นำยปรเมษฐ์   รังรองธำนินทร์ กรรมกำร / ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร 18,000 - 18,000 14,000 - 14,000  
3. นำงกนัตพร    ทองมัน่ กรรมกำร / กรรมกำรผูจ้ดักำร 12,000 - 12,000 2,000 - 2,000  
4.นำยจีรภทัร   วรีชยทองค ำ กรรมกำร / รองกรรมกำรผูจ้ดักำร 18,000 - 18,000 14,000 - 14,000  
5.นำยเปรมชยั   กุศลฤกษดี์ กรรมกำร / รองกรรมกำรผูจ้ดักำร / 

เลขำนุกำรบริษทั 
18,000 - 18,000 8,000 - 8,000  

6.นำยพูลวทิย ์  ธนทรัพยส์มบุญ กรรมกำร 16,000 - 16,000 4,000 - 4,000 ปี 2558 แต่งตั้ง 
20 ม.ค 58 

7. นำยสุเทพ   พงษพิ์ทกัษ ์ กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ 

48,000 120,000 168,000 14,000 120,000 134,000  

8.หม่อมรำชวงศ์จิรำคม กิติยำกร กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ 24,000 120,000 144,000 10,000 120,000 130,000  
9. นำยกมัปนำท  วรรณวงศ ์ กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ 33,000 120,000 153,000 14,000 120,000 134,000  
10.นำยวฑิูร   ศุภประกฤต กรรมกำร - - - 4,000 - 4,000 ลำออก 1 ม.ค. 

2558 
รวม  233,000 360,000 593,000 98,000 360,000 458,000  
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ข. ค่ำตอบแทนของกรรมกำรบริหำร ผูบ้ริหำร และพนกังำนบริษทัฯ 

ค่ำตอบแทน 
ณ 31 ธนัวำคม 2558 ณ 31 ธนัวำคม 2557 

จ ำนวนรำย จ ำนวนเงิน
(บำท) 

จ ำนวนรำย จ ำนวนเงิน
(บำท) 

ค่ำตอบแทนของกรรมกำรบริหำรและผูบ้ริหำร
(เงินเดือน) 

6 
 

10,209,000.00 8 9,019,137.10 

เงินเดือนพนกังำน 40 13,622,070.76 41 6,195,565.16 
รวม 46 23,831,070.76 49 15,214,702.26 

หมำยเหตุ  :  “ผูบ้ริหำร” ในท่ีน้ีหมำยถึง ผูบ้ริหำรตำมนิยำมในประกำศส ำนกังำนคณะกรรมกำรก  ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์

2) ค่าตอบแทนอ่ืน 

 บริษทัไม่ไดจ่้ำยคำ่ตอบแทนอื่นใหแ้ก่กรรมกำรและผูบ้ริหำร 

8.5 บุคลากร 

1) บริษัทมีจ านวนบุคลากรแบ่งตามสายงานหลัก ดังน้ี  
สำยงำน ณ 31 ธนัวำคม 2558 ณ 31 ธนัวำคม 2557 

กำรตลำด 15 18 
ขนส่งและคลงัสินคำ้ - 2 
ทรัพยำกรบุคคล จดัซ้ือและธุรกำร 4 5 
บริหำร 6 4 
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 4 4 
ส่ือสำรกำรตลำด - 3 
บญัชีและกำรเงิน 6 5 
อสังหำริมทรัพย ์ 5 - 

รวม 40 41 

 ขอ้พิพำทดำ้นแรงงำนท่ีส ำคญัในช่วง  3  ปีท่ีผ่ำนมำ 

 -ไม่มี –  
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2) นโยบายพัฒนาบุคลากร 

 บริษทัฯ ไดจ้ดัให้มีนโยบำยในกำรพฒันำบุคลำกรอย่ำงต่อเน่ือง วตัถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมพูนควำมรู้ ทกัษะ และ
ควำมช ำนำญ รวมทั้งประสิทธิภำพในกำรปฏิบติังำนของพนกังำนในทุกระดบัโดยเนน้กำรจดักิจกรรมกำรพฒันำ
บุคลำกรใหเ้กิดกำรเรียนรู้ท่ีสมดุลย ์ทั้งกำรพฒันำทกัษะกำรปฏิบติังำนในรูปแบบต่ำงๆ อำทิเช่น กำรฝึกอบรม, กำร
ประชุม และสัมมนำ เป็นตน้ พร้อมทั้งสร้ำงกลไกในกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้และพฒันำตนเองใหก้บับุคลำกร โดยให้
หวัหน้ำส่วนงำน และผูบ้งัคบับญัชำทุกระดบั มีหน้ำท่ีโดยตรงในกำรพฒันำผูใ้ตบ้งัคบับญัชำดว้ยวิธีกำรต่ำงๆ เพ่ือ
ช่วยพฒันำขีดควำมสำมำรถ /ควำมรอบรู้ในงำนท่ีซ่ึงมิไดจ้  ำกดัเฉพำะกำรจดัอบรมเท่ำนั้น เพ่ือใหส้ำมำรถน ำควำมรู้
จำกกำรปฏิบติัจริง จำกกำรฝึกฝน และจำกประสบกำรณ์ท่ีแอบแฝงอยู่ในตวับุคคลมำใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ เพ่ือกำร
พฒันำบุคลำกรและกำรพฒันำงำน และจดัให้มีกำรติดตำม ประเมินผลกำรพฒันำบุคลำกรในรูปแบบต่ำง ๆ  อย่ำง
สม ่ำเสมอ เพ่ือรับทรำบขอ้บกพร่องและน ำมำปรับปรุงในกำรพฒันำบุคลำกรท่ีเหมำะสมในโอกำสต่อไป 
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9. การก ากับดูแลกจิการ 
 

9.1 นโยบายการก ากับดูแลกิจการ 

 คณะกรรมกำรบริษทัไดใ้หค้วำมส ำคญัต่อกำรสร้ำงระบบกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี เพ่ือใหก้ำรด ำเนินธุรกิจของ
บริษทัเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ มัน่คงและเจริญเติบโตอย่ำงย ัง่ยืน ตลอดจนเพ่ิมมูลค่ำทำงเศรษฐกิจและควำม
มัน่คงแก่ผูถ้ือหุน้  บริษทัจึงไดพิ้จำรณำก ำหนดนโยบำยกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี จริยธรรมธุรกิจ และจรรยำบรรณ
พนกังำน ซ่ึงไดผ้่ำนกำรอนุมติัจำกท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั คร้ังท่ี 5/2545 เม่ือวนัท่ี 24 ธนัวำคม 2545  และได้
มีกำรทบทวนควำมเหมำะสมเป็นประจ ำทุกปี ซ่ึงบริษทัเห็นว่ำยงัเหมำะสมกบัสถำนกำรณ์ปัจจุบนั คณะกรรมกำร
บริษทั ผูบ้ริหำร พนกังำน ใชน้โยบำยดงักล่ำว เป็นแนวทำงในกำรปฏิบติัตน ในกำรด ำเนินธุรกิจ และเป็นหลกัยดึใน
กำรท ำงำน เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีส ำหรับบริษทัจดทะเบียนปี 2549 และปรับปรุงแกไ้ข
เพ่ิมเติมในปี 2555 ของตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย บริษทัไดมี้กำรจดัแบ่งหมวดหมู่ออกเป็น 5 หมวด ดงัน้ี 

หมวดท่ี 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น 

 บริษทัตระหนกัถึงควำมส ำคญัของผูถ้ือหุ้น และเคำรพสิทธิแห่งควำมเป็นเจำ้ของ จึงก ำหนดนโยบำยในกำร
ก ำกบัดูแลกิจกำร ครอบคลุมถึงกำรปกป้องคุม้ครองสิทธิของผูถ้ือหุ้น ส่งเสริมให้ผูถ้ือหุ้นไดใ้ชสิ้ทธิของตน และ
ตระหนกัถึงหน้ำท่ีในกำรดูแล และคุม้ครองให้ผูถ้ือหุ้นทุกรำยไดรั้บสิทธิขั้นพ้ืนฐำน โดยเท่ำเทียมกนั เป็นธรรม
ตำมท่ีก ำหนดไวใ้นจรรยำบรรณ ในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทั สิทธิขั้นพ้ืนฐำน ไดแ้ก่ กำรซ้ือขำย หรือโอนหุน้ กำร
มีส่วนแบ่งในก ำไร กำรไดรั้บข่ำวสำร ขอ้มูลของกิจกำรอย่ำงเพียงพอ กำรเขำ้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้เพ่ือใชสิ้ทธิในกำร
แสดงควำมคิดเห็น และร่วมตดัสินใจ โดยกำรออกเสียงในท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ เช่น กำรเลือกตั้งกรรมกำรบริษทั กำร
ก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษทั กำรแต่งตั้งผูส้อบบญัชี กำรอนุมติัเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อบริษทั และสิทธิในกำร
รับเงินปันผล เป็นตน้ รวมทั้งสิทธิในกำรแสดงควำมคิดเห็นและซกัถำมในกำรประชุมผูถ้ือหุน้ 

         บริษทัยงัค ำนึงถึงสิทธิของผูถ้ือหุ้นตำมกฎหมำย ด ำเนินกำรในเร่ืองต่ำงๆโดยค ำนึงถึงสิทธิของผูถ้ือหุ้น ไม่
ลิดรอนสิทธิ ส่งเสริม และอ ำนวยควำมสะดวกในกำรใชสิ้ทธิของผูถ้ือหุน้ ตำมนโยบำยต่อไปน้ี 

 1. ก ำหนดใหจ้ดัส่งหนงัสือเชิญประชุมท่ีระบุวนั เวลำ สถำนท่ี พร้อมทั้งขอ้มูลประกอบกำรประชุมตำมวำระ
ต่ำงๆ ใหเ้พียงพอ ระบุวตัถุประสงคแ์ละเหตุผล ตลอดจนควำมเห็นของคณะกรรมกำรในทุกวำระ เพ่ือเปิดโอกำสให้
ผูถ้ือหุน้ไดศึ้กษำขอ้มูลอย่ำงครบถว้นล่วงหนำ้ก่อนวนัประชุมผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกวำ่ 14 วนั 

 2. อ  ำนวยควำมสะดวกในกำรใหสิ้ทธิกำรเขำ้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ โดยในกำรจดัประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษทัจะ
ใชแ้ละจดัเตรียมสถำนที่ท่ีเดินทำงสะดวก แนบแผนท่ีจดัประชุมผูถ้ือหุน้ไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม รวมถึงเลือกวนั
เวลำท่ีเหมำะสม และจดัสรรเวลำในกำรประชุมอย่ำงเพียงพอ 

 3. เปิดโอกำสใหผู้ถ้ือหุน้ส่งค ำถำมเก่ียวกบับริษทัล่วงหนำ้ก่อนวนัประชุมผูถ้ือหุ้น โดยก ำหนดหลกัเกณฑท่ี์
ชดัเจนเป็นกำรล่วงหนำ้ 
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 4. ไม่กระท ำกำรอนัใดท่ีจะจ ำกดัโอกำสกำรเขำ้ร่วมประชุมของผูถ้ือหุน้ ในกรณีท่ีผูถ้ือหุน้ไม่สำมำรถเขำ้ร่วม
ประชุมดว้ยตนเองได ้บริษทัจะไม่ก ำหนดเง่ือนไขท่ีท ำใหย้ำกต่อกำรมอบฉนัทะของผูถ้ือหุน้ แต่ส่งเสริมใหผู้ถ้ือหุน้
ใช้หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. หรือแบบ ค. ซ่ึงมีรูปแบบท่ีก ำหนดทิศทำงกำรลงคะแนนเสียงไดต้ำมทำ้ยประกำศ
กรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ ซ่ึงไดจ้ดัส่งไปพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมหรือดำวน์โหลดจำกเวบ็ไซต์ 

 5. ก ำหนดใหก้รรมกำรบริษทัเขำ้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกวำ่ก่ึงหน่ึงของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมด โดยมี
ประธำนกรรมกำร ประธำนกรรมกำรชุดย่อย ประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำร เขำ้ร่วมประชุมผูถ้ือหุ้นทุกคร้ังเพ่ือพบปะ
หรือตอบค ำถำมท่ีเก่ียวขอ้งของผูถ้ือหุน้ เวน้แต่มีเหตุจ ำเป็นและมอบหมำยใหบุ้คคลอื่นเขำ้ร่วมประชุมแทน 

 6.ก่อนเร่ิมกำรประชุมผูถ้ือหุ้น บริษทัจะแถลงให้แก่ผูถ้ือหุ้นทรำบถึงกฎเกณฑ์ต่ำงๆ ท่ีใช้ในกำรประชุม 
วธีิกำรใชสิ้ทธิลงคะแนน และสิทธิในกำรแสดงควำมเห็น รวมทั้งกำรตั้งค  ำถำมใดๆ ต่อท่ีประชุมตำมระเบียบวำระ
กำรประชุม ทั้งน้ีในระหวำ่งกำรประชุมจะเปิดโอกำสใหผู้ถ้ือหุน้มีสิทธิอย่ำงเท่ำเทียมกนัในกำรแสดงควำมคิดเห็น 
และตั้งค  ำถำมในท่ีประชุมอย่ำงเตม็ท่ี  โดยประธำนกรรมกำรจะจดัสรรเวลำใหอ้ย่ำงเหมำะสม 

 7.สนบัสนุนให้มีกำรจดัให้มีผู ้ตรวจสอบกำรนับคะแนนเสียงในกำรประชุมผูถ้ือหุ้น ซ่ึงอำจเป็นท่ีปรึกษำ
กฎหมำยภำยนอก หรือผูถ้ือหุน้ท่ีเขำ้ร่วมประชุมในคร้ังนั้น 

 8.สนบัสนุนใหใ้ชบ้ตัรลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระ เพ่ือควำมโปร่งใสและตรวจสอบได ้ ในกรณีมีขอ้โตแ้ยง้
ภำยหลงั 

 9.สนบัสนุนใหผู้ถ้ือหุน้ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล เพ่ือเปิดโอกำสใหผู้ถ้ือหุน้มีสิทธิเลือก
กรรมกำรท่ีตอ้งกำรไดอ้ย่ำงแทจ้ริง 

 10.เพ่ิมช่องทำงในกำรรับทรำบขอ้มูลและข่ำวสำรของผูถ้ือหุ้นผ่ำนทำงเวบ็ไซตข์องบริษทั โดยน ำขอ้มูลและ
ข่ำวสำรต่ำงๆ ตลอดจนรำยละเอียดไวท่ี้เวบ็ไซต์ของบริษทั โดยเฉพำะในกรณีหนังสือเชิญประชุมผูถ้ือหุ้นให้
เผยแพร่ก่อนวนัประชุมล่วงหนำ้ เพ่ือใหผู้ถ้ือหุน้สำมำรถดำวน์โหลด ขอ้มูลระเบียบวำระกำรประชุมไดอ้ย่ำงสะดวก
และครบถว้น  

 11.กำรบนัทึกรำยงำนกำรประชุม ให้บนัทึกกรรมกำรท่ีเขำ้ร่วมประชุม กรรมกำรท่ีลำประชุม ช้ีแจงขั้นตอน
กำรลงคะแนนวธีิกำรแสดงผล รวมถึงมติท่ีประชุมอย่ำงชดัเจน พร้อมทั้งคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงด
ออกเสียง ใหค้รบถว้น ถูกตอ้ง และบนัทึกประเดน็ซกัถำมและขอ้คิดเห็นท่ีส ำคญัไวใ้นรำยงำนกำรประชุมเพ่ือให้ผู ้
ถือหุ้นสำมำรถตรวจสอบได ้นอกจำกน้ี ให้บริษทัน ำรำยงำนกำรประชุมผูถ้ือหุ้นเผยแพร่ในเวบ็ไซต์ของบริษทั
เพ่ือใหผู้ถ้ือหุน้ไดพิ้จำรณำ รวมถึงส่งรำยกำรประชุมดงักล่ำวไปยงัตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ภำยใน 14วนั 
นบัแต่วนัท่ีมีกำรประชุมผูถ้ือหุน้นั้น 

 12.เพ่ิมควำมสะดวกให้แก่ผูถ้ือหุ้นในกำรไดรั้บเงินปันผลโดยกำรโอนเขำ้บญัชีธนำคำร (ในกรณีท่ีมีกำร
จ่ำยเงินปันผล) เพ่ืออ  ำนวยควำมสะดวกใหผู้ถ้ือหุน้เพ่ือใหไ้ดรั้บเงินปันผลตรงเวลำ และป้องกนัปัญหำเร่ืองเชค็ช ำรุด 
สูญหำยหรือส่งถึงผูถ้ือหุน้ล่ำชำ้ 
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ในปี 2558 บริษทัส่งเสริมและสนบัสนุนใหผู้ถ้ือหุน้ใชสิ้ทธิในดำ้นต่ำงๆ และไม่กระท ำกำรใดๆ อนัเป็นกำรละเมิด
หรือลิดรอนสิทธิขั้นพ้ืนฐำนของผูถ้ือหุน้ ดงัน้ี 

(1) ก่อนวนัประชุมผูถ้ือหุน้ 

(1.1) กำรประชุมวิสำมญัผูถ้ือหุ้นคร้ังท่ี 1/2558 เม่ือวนัท่ี 24 ธันวำคม 2558 บริษทัไดแ้จง้มติก ำหนด
วำระกำรประชุมผูถ้ือหุ้น ทั้งภำษำไทย และภำษำองักฤษ ผ่ำนทำงช่องทำงของตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ตั้งแต่วนัท่ี 4 พฤศจิกำยน 2558เพ่ือใหผู้ถ้ือหุน้รับทรำบล่วงหนำ้ไม่นอ้ยกวำ่ 14 วนั ก่อนวนัประชุม โดยบริษทัไดส่้ง
หนงัสือบอกกล่ำวนดัประชุม ซ่ึงมีทั้งขอ้เทจ็จริง และเหตุผล รวมทั้งควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษทัในทุกวำระ 
พร้อมเอกสำรขอ้มูลประกอบกำรประชุม ดงัน้ี 

 ส ำเนำรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2558 (คร้ังท่ี 52) เม่ือวนัท่ี 23 เมษำยน 2558 
 แบบรำยงำนกำรเพ่ิมทุน (F53-4) 
 สำรสนเทศรำยกำรไดม้ำซ่ึงสินทรัพย ์
 ขอ้บงัคบัของบริษทัในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกำรประชุมผูถ้ือหุน้และกำรออกเสียงลงคะแนน 
 ขอ้มูลกรรมกำรตรวจสอบและกรรมกำรอิสระท่ียงัด ำรงต ำแหน่ง เพ่ือกำรรับมอบอ ำนำจจำกผูถ้อืหุน้ 
 ค ำช้ีแจงวธีิกำรมอบฉนัทะ ขั้นตอนกำรลงทะเบียน กำรแสดงเอกสำรเขำ้ร่วมประชุม และกำรออก

เสียงลงคะแนน 
 หนงัสือมอบฉนัทะ (แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค.) ตำมท่ีกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชย์

ก ำหนด 
 แผนท่ีสถำนที่จดักำรประชุมวสิมญัผูถ้ือหุน้ 

(1.2) กำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2558 (คร้ังท่ี 52) เม่ือวนัท่ี 23 เมษำยน 2558 บริษทัไดแ้จง้มติ
ก ำหนดวำระกำรประชุมผูถ้ือหุน้ ทั้งภำษำไทย และภำษำองักฤษ ผ่ำนทำงช่องทำงของตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทย เม่ือวนัท่ี 9 เมษำยน 2558 เพ่ือให้ผูถ้ือหุ้นทรำบล่วงหน้ำไม่นอ้ยกว่ำ 14 วนั ก่อนวนัประชุม โดยบริษทัไดส่้ง
หนงัสือบอกกล่ำวนดัประชุม ซ่ึงมีทั้งขอ้เทจ็จริงและเหตุผล รวมทั้งควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษทัในทุกวำระ 
พร้อมเอกสำรขอ้มูลประกอบกำรประชุม ดงัน้ี 

 ส ำเนำรำยงำนกำรประชุมวสิำมญัผูถ้ือหุน้คร้ังท่ี 2/2557 เม่ือวนัท่ี 17 ธนัวำคม 2557 
  รำยงำนประจ ำปีของคณะกรรมกำรบริษทั ประจ ำปี 2557 และส ำเนำงบกำรเงินประจ ำปีส้ินสุดวนัท่ี 

31 ธนัวำคม 2557 (ในรูปแบบ CD-ROM) 
 แบบรำยงำนกำรเพ่ิมทุน (F 53-4) 
 ขอ้มูลเบ้ืองตน้เก่ียวกบัใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ืมทุนของบริษทั แอสเซท ไบร์ท 

จ ำกดั (มหำชน) คร้ังท่ี 2 (ABC-W2) 
 ประวติักรรมกำรท่ีเสนอช่ือใหไ้ดรั้บกำรเลือกตั้งแทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระ 
 หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. 
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 ขอ้มูลเก่ียวกบักรรมกำรอิสระและกรรมกำรตรวจสอบท่ีบริษทัฯ เสนอช่ือให้เป็นผูรั้บมอบฉนัทะ
จำกผูถ้ือหุน้ 

 ขอ้บงัคบัของบริษทัในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรประชุมผูถ้ือหุน้ 
 ค ำช้ีแจงวิธีกำรมอบฉันทะ กำรลงทะเบียน กำรแสดงเอกสำรเขำ้ร่วมประชุม และกำรออกเสียง

ลงคะแนน 
 แผนท่ีสถำนที่จดักำรประชุมผูถ้ือหุน้ 

(2) วนัประชุมผูถ้ือหุน้ 

บริษทัอ ำนวยควำมสะดวกใหผู้ถ้ือหุ้นไดใ้ชสิ้ทธิในกำรเขำ้ร่วมประชุมผูถ้ือหุ้น และออกเสียงอย่ำงเตม็ท่ี 
กำรลงทะเบียนเขำ้ร่วมประชุม สำมำรถลงทะเบียนล่วงหนำ้ก่อนกำรประชุมไม่นอ้ยกวำ่ 2 ชัว่โมง และใหสิ้ทธิผูถ้ือ
หุ้นท่ีเขำ้ร่วมประชุมภำยหลงัท่ีไดเ้ร่ิมกำรประชุมไปแลว้ มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวำระท่ียงัไม่มีกำรพิจำรณำ 
และนบัเป็นองคป์ระชุมตั้งแต่วำระท่ีใชสิ้ทธิในกำรออกเสียงเป็นตน้ไป กรณีผูถ้ือหุน้ไม่สำมำรถเขำ้ร่วมประชุมดว้ย
ตนเอง สำมำรถมอบฉนัทะใหบุ้คคลใดบุคคลหน่ึง หรือกรรมกำรตรวจสอบ ซ่ึงเป็นกรรมกำรอิสระของบริษทั คน
ใดคนหน่ึงเขำ้ประชุมแทนเพ่ือเป็นตวัแทนรักษำสิทธิของตนได ้ 

คณะกรรมกำรบริษทัใหค้วำมส ำคญัต่อกำรประชุมผูถ้ือหุน้ โดยถือเป็นหนำ้ท่ีท่ีตอ้งเขำ้ร่วมประชุม โดยมี
รำยละเอียดดงัน้ี 

(2.1) กำรประชุมวิสำมญัผูถ้ือหุ้น คร้ังท่ี 1/2558  เม่ือวนัท่ี 24 ธันวำคม 2558 มีกรรมกำรบริษทัเขำ้ร่วม
ประชุม 8 ท่ำน กรรมกำรท่ีเขำ้ประชุม ไดแ้ก่ ประธำนกรรมกำร, ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ,  และคณะกรรมกำร
ชุดย่อยครบทุกชุด นอกจำกน้ีผู ้จดักำรทัว่ไป, ผู ้จดักำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน, นักลงทุนสัมพนัธ์,ผู ้จดักำรฝ่ำย
กำรตลำด,  และท่ีปรึกษำทำงกำรเงินอิสระ ซ่ึงท ำหนำ้ท่ีเป็นสักขีพยำนในกำรนบัคะแนนไดเ้ขำ้ร่วมกำรประชุมผูถ้อื
หุ้นดว้ย เพ่ือให้ผูถ้ือหุน้สำมำรถซกัถำมในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งได ้โดยรำยช่ือคณะกรรมกำรบริษทั และผูบ้ริหำรท่ีเขำ้
ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ปรำกฏตำมรำยงำนกำรประชุมวสิำมญัผูถ้ือหุน้ คร้ังท่ี 1/2558 

(2.2) กำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2558 (คร้ังท่ี 52) เม่ือวนัท่ี 23 เมษำยน 2558 มีกรรมกำรบริษทั
เขำ้ร่วมประชุม 9 ท่ำน กรรมกำรท่ีเขำ้ประชุม ไดแ้ก่ ประธำนกรรมกำร, ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ, ประธำน
เจำ้หนำ้ท่ีบริหำร, และคณะกรรมกำรชุดย่อยครบทุกชุด นอกจำกน้ีกรรมกำรผูจ้ดักำร, ผูจ้ดักำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน
,เลขำนุกำรบริษทั ,ผูส้อบบญัชีของบริษทั ท ำหนำ้ท่ีเป็นสักขีพยำนในกำรนบัคะแนนไดเ้ขำ้ร่วมกำรประชุมผูถ้ือหุ้น
ดว้ย เพ่ือให้ผูถ้ือหุ้นสำมำรถซกัถำมในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งได ้โดยรำยช่ือคณะกรรมกำรบริษทั และผูบ้ริหำรท่ีเขำ้ร่วม
ประชุมผูถ้ือหุน้ปรำกฏตำมรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2558 (คร้ังท่ี 52) 

(2.3) กำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2557 (คร้ังท่ี 51) เม่ือวนัท่ี 28 เมษำยน 2557 มีกรรมกำรบริษทั
เขำ้ร่วมประชุม 7 ท่ำน กรรมกำรท่ีเขำ้ประชุม ไดแ้ก่ ประธำนกรรมกำร, ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ, กรรมกำร
ผูจ้ดักำร และคณะกรรมกำรชุดย่อยครบทุกชุด นอกจำกน้ีผูจ้ดักำรทัว่ไป, ผูจ้ดักำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน, ผูจ้ดักำร
ฝ่ำยกำรตลำด, ผูส้อบบญัชีของบริษทั และท่ีปรึกษำทำงกำรเงินอิสระ ซ่ึงท ำหนำ้ท่ีเป็นสักขีพยำนในกำรนบัคะแนน
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ไดเ้ขำ้ร่วมกำรประชุมผูถ้ือหุน้ดว้ย เพ่ือใหผู้ถ้ือหุน้สำมำรถซกัถำมในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งได ้ โดยรำยช่ือคณะกรรมกำร
บริษทั และผูบ้ริหำรท่ีเขำ้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ปรำกฏตำมรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2557 

(2.4) กำรประชุมวิสำมญัผูถ้ือหุ้น คร้ังท่ี 1/2557 เม่ือวนัท่ี 15 สิงหำคม 2557 มีกรรมกำรบริษทัเขำ้ร่วม
ประชุม 7 ท่ำน กรรมกำรท่ีเขำ้ประชุม ไดแ้ก่ ประธำนกรรมกำร, ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ, ประธำนเจำ้หนำ้ท่ี
บริหำร, และคณะกรรมกำรชุดย่อยครบทุกชุด นอกจำกน้ีกรรมกำรผูจ้ดักำร, ผูจ้ดักำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน ท ำหนำ้ท่ี
เป็นสักขีพยำนในกำรนบัคะแนนไดเ้ขำ้ร่วมกำรประชุมผูถ้ือหุ้นดว้ย เพ่ือให้ผู ้ถือหุ้นสำมำรถซักถำมในเร่ืองท่ี
เก่ียวขอ้งได ้โดยรำยช่ือคณะกรรมกำรบริษทั และผูบ้ริหำรท่ีเขำ้ร่วมประชุมผูถ้ือหุน้ปรำกฏตำมรำยงำนกำรประชุม
วสิำมญัผูถ้ือหุน้ คร้ังท่ี 1/2557 

(2.5) กำรประชุมวิสำมญัผูถ้ือหุ้น คร้ังท่ี 2/2557 เม่ือวนัท่ี 17 ธันวำคม 2557 มีกรรมกำรบริษทัเขำ้ร่วม
ประชุม 7 ท่ำน กรรมกำรท่ีไม่ไดเ้ขำ้ร่วมประชุม 1 ท่ำน เน่ืองจำกลำออกจำกต ำแหน่ง โดยกรรมกำรท่ีเขำ้ประชุม 
ไดแ้ก่ ประธำนกรรมกำร, ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ, ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร, และคณะกรรมกำรชุดย่อยครบ
ทุกชุด นอกจำกน้ีรองกรรมกำรผูจ้ดักำร, ผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน ท ำหน้ำท่ีเป็นสักขีพยำนในกำรนับ
คะแนนได้เข้ำร่วมกำรประชุมผู ้ถือหุ้นด้วย เพ่ือให้ผู ้ถือหุ้นสำมำรถซักถำมในเร่ืองท่ีเก่ียวข้องได้ โดยรำยช่ือ
คณะกรรมกำรบริษทั และผูบ้ริหำรท่ีเขำ้ร่วมประชุมผูถ้ือหุ้นปรำกฏตำมรำยงำนกำรประชุมวสิำมญัผูถ้ือหุ้น คร้ังท่ี 
2/2557 

กำรจดัให้มีกำรประชุมผูถ้ือหุ้น เพ่ือให้ผูถ้ือหุ้นไดใ้ชสิ้ทธิในฐำนะผูถ้ือหุ้นไดท้รำบถึงผลกำรด ำเนินงำน 
อตัรำกำรจ่ำยปันผล กำรพิจำรณำ และออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองต่ำงๆ ตำมท่ีกฎหมำยและข้อบงัคบับริษทัก ำหนด 
เม่ือถึงเวลำประชุม ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรไดแ้จง้จ ำนวน/สัดส่วน ผูถ้ือหุน้ท่ีเขำ้ร่วมประชุม หลงัจำกนั้นประธำน
กรรมกำรบริษทักล่ำวเปิดประชุม และท ำหนำ้ท่ีประธำนท่ีประชุม โดยไดช้ี้แจงกติกำทั้งหมด ขั้นตอนกำรออกเสียง
ลงมติ รวมถึงวธีินบัคะแนนเสียงของผูถ้ือหุน้ท่ีลงมติในแต่ละวำระ ในวำระกำรเลือกตั้งกรรมกำร บริษทัจดัใหมี้กำร
เลือกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล และไดด้  ำเนินกำรประชุมใหเ้ป็นไปตำมล ำดบัวำระกำรประชุม ไม่มีกำรเพ่ิมวำระ
หรือเปลี่ยนแปลงขอ้มูลส ำคญัโดยไม่ไดแ้จง้ใหผู้ถ้ือหุน้ทรำบล่วงหนำ้ จดัสรรเวลำใหเ้หมำะสมเพียงพอส ำหรับกำร
น ำเสนอประเดน็ต่ำงๆ ของแต่ละวำระ เปิดโอกำสใหผู้ถ้ือหุน้ซกัถำมและแสดงควำมคิดเห็นไดอ้ย่ำงเต็มท่ีในแต่ละ
วำระ ตอบขอ้ซกัถำมอย่ำงชดัเจน และตรงประเดน็ มีกำรสรุปผลกำรลงมติจำกกำรนบัคะแนนเสียงทั้ง เห็นดว้ย ไม่
เห็นดว้ย และงดออกเสียง  

(3) หลงัวนัประชุมผูถ้ือหุน้  

บริษทัไดจ้ดัท ำรำยงำนกำรประชุมผูถ้ือหุน้อย่ำงละเอียด มีรำยช่ือกรรมกำรบริษทั กรรมกำรชุดย่อย ท่ีเขำ้/
ไม่เขำ้ร่วมประชุม รวมทั้งสำเหตุกำรไม่เขำ้ร่วม ค ำช้ีแจงท่ีเป็นสำระส ำคญั ค ำถำม ค ำตอบ หรือขอ้คิดเห็นโดยสรุป 
(หำกมี) รวมถึงคะแนนเสียงในกำรลงมติแต่ละวำระ และไดจ้ดัส่งรำยงำนประชุมดงักล่ำวใหต้ลำดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์พร้อมทั้งน ำส่งกระทรวงพำณิชย์
ภำยในเวลำท่ีกฎหมำยก ำหนด 
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หมวดท่ี 2 การปฎิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

 บริษทัฯ มีนโยบำยท่ีจะปฎิบติัต่อผู ้ถือหุ้นอย่ำงเท่ำเทียมกนั ไม่ว่ำจะเป็นผูถ้ือหุ้นรำยใหญ่ ผูถ้ือหุ้นรำยย่อย
โดยเฉพำะ นกัลงทุนสถำบนั หรือผูถ้ือหุน้ต่ำงชำติ เพ่ือใหเ้กิดควำมเท่ำเทียมกนัอย่ำงแทจ้ริง เช่น กำรจดัประชุมผูถ้อื
หุน้ กำรก ำหนดกระบวนกำร ท่ีอ  ำนวยควำมสะดวกใหผู้ถ้ือหุน้เขำ้ประชุมไดโ้ดยไม่ยุ่งยำกจนเกินไป ผูถ้ือหุน้ไดรั้บ
กำรคุม้ครองจำกกำรกระท ำท่ีเป็นกำรเอำเปรียบ และผูถ้ือหุน้มีอ  ำนำจควบคุม เป็นตน้ ทั้งน้ี บริษทัฯ ยงัคงด ำเนินกำร
ปฎิบติัต่อผูถ้ือหุน้อย่ำงเท่ำเทียมกนั เพ่ือควำมย ัง่ยืนในเร่ืองต่อไปน้ี 

2.1 กำรประชุมผูถ้ือหุน้ 

1. ใหป้ฎิบติัต่อผูถ้ือหุน้ทุกรำยอย่ำงเท่ำเทียมกนัและเป็นธรรมไม่วำ่จะเป็นผูถ้ือหุน้ท่ีเป็นผูบ้ริหำร และผูถ้ือหุน้ท่ี
ไม่เป็นผูบ้ริหำร หรือผูถ้ือหุน้ชำวไทย ผูถ้ือหุน้ต่ำงชำติ หรือผูถ้ือหุน้รำยย่อย ผูถ้ือหุน้ประเภทสถำบนั 

2. กำรก ำหนดสิทธิกำรออกเสียงในท่ีประชุม เป็นไปตำมจ ำนวนหุ้นท่ีผูถ้ือหุ้นถืออยู่ โดยหน่ึงหุ้นมีสิทธิเท่ำกบั
หน่ึงเสียง 

3. สนบัสนุนส่งเสริมให้ผูถ้ือหุ้นส่วนน้อยใช้สิทธิของตนเสนอวำระกำรประชุมเพ่ิมเติมหรือเสนอช่ือบุคคลท่ี
เหมำะสมเขำ้มำด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรของบริษทั ไดก่้อนวนัประชุมผูถ้ือหุ้น โดยก ำหนดหลกั เกณฑว์ธีิกำร 
และเง่ือนไขท่ีชดัเจนเป็นกำรล่วงหน้ำ เพ่ือพิจำรณำวำ่จะเพ่ิมวำระกำรประชุม หรือเสนอช่ือบุคคล ท่ีผูถ้ือหุน้เสนอ
เขำ้มำหรือไม่ โดยเผยแพร่ผ่ำนตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และเวบ็ไซตข์องบริษทั 

4. ก ำหนดใหห้นงัสือเชิญประชุมผูถ้ือหุน้จดัท ำทั้งภำษำไทยและภำษำองักฤษ และเผยแพร่ทั้งฉบบัผ่ำน เวบ็ไซต์
ของบริษทัล่วงหนำ้อย่ำงนอ้ย 30 วนัก่อนวนัประชุมผูถ้ือหุน้ 

5. ในกำรประชุมผูถ้ือหุ้นจะพิจำรณำและลงคะแนนเสียงตำมวำระท่ีก ำหนดโดยไม่เปลี่ยนแปลงขอ้มูลส ำคญั 
หรือเพ่ิมวำระกำรประชุมท่ีไม่ไดแ้จง้ล่วงหนำ้โดยใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุน้ใหค้วำมเห็นชอบ 

6. ก ำหนดนโยบำยกำรป้องกนักำรใชข้อ้มูลภำยในเป็นลำยลกัษณ์อกัษร เพ่ือใหเ้ป็นแนวทำงในกำรเก็บรักษำและ
ป้องกนักำรใชข้อ้มูลภำยใน โดยแจง้แนวทำงดงักล่ำวให้ทุกคนในบริษทัถือปฎิบติัและไดก้ ำหนดให้กรรมกำรทุก
คนและผู ้บริหำรท่ีมีหน้ำท่ีรำยงำนถือครองหลกัทรัพย์ตำมกฎหมำย มีหน้ำท่ีจัดส่งรำยงำนดังกล่ำวให้แก่
คณะกรรมกำร 

7. ก ำหนดนโยบำยกำรเปิดเผยกำรมีส่วนไดเ้สียของกรรมกำร ผูบ้ริหำร และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือให้บริษทัมี
ขอ้มูลประกอบกำรด ำเนินกำรตำมขอ้ก ำหนดเก่ียวกบักำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัซ่ึงเป็นรำยกำรท่ีอำจก่อใหเ้กิด
ควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์และอำจน ำไปสู่กำรถ่ำยเทผลประโยชน์ของบริษทัและบริษทัย่อยได้ 

8. ก ำหนดนโยบำยกำรท ำรำยกำรระหวำ่งกนัอย่ำงชดัเจน อนัเป็นรำยกำรระหวำ่งกนัของบริษทักบับุคคลท่ีอำจมี
ควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์หรือมีส่วนไดส่้วนเสีย โดยมีคณะกรรมกำรตรวจสอบเป็นผูใ้ห้ควำมเห็นเก่ียวกบั
ควำมจ ำเป็นในกำรเขำ้ท ำรำยกำร โดยขอ้ก ำหนดและเง่ือนไขในรำยกำรดงักล่ำวตอ้งสอดคลอ้งกบัรำคำตลำด และ
รำคำท่ีใชส้ ำหรับรำยกำรดงักล่ำวตอ้งประเมินไดแ้ละเปรียบเทียบไดก้บัรำคำตลำด ในกรณีท่ีไม่มีรำคำเปรียบเทียบ 
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รำคำส ำหรับกำรท ำรำยกำรระหวำ่งกนัดงักล่ำวจะตอ้งเป็นรำคำท่ีเหมำะสมและเป็นประโยชน์สูงสุดแก่บริษทัและผู ้
ถือหุน้ของบริษทั 

2.2 กำรดูแลกำรใชข้อ้มูลภำยใน 

 บริษทัมีมำตรกำรดูแลกำรใชข้อ้มูลภำยใน โดยก ำหนดไวใ้นจริยธรรมท่ีตอ้งปฏิบติัต่อบริษทั และผูถ้ือหุน้ และ
ก ำหนดไวใ้นจรรยำบรรณให้กรรมกำรบริษทั ผู ้บริหำร และพนักงำน ปฏิบติัหน้ำท่ีด้วยควำมซ่ือสัตย์ มีควำม
รับผิดชอบ มีวินยัและมีจิตส ำนึกท่ีดีต่อส่วนรวมและต่อตนเอง ไม่ใช้ต ำแหน่งหน้ำท่ีแสวงหำประโยชน์เพ่ือตนเอง 
และ/หรือผูอ้ื่นโดยมิชอบ รักษำผลประโยชน์และทรัพยสิ์นของบริษทั โดยไม่น ำขอ้มูลและทรัพยสิ์นของบริษทั ไป
ใชเ้พ่ือประโยชน์ของตนเอง และ/หรือผูอ้ื่น 

2.3 ก ำหนดเร่ืองกำรซ้ือขำยหลกัทรัพยข์องบริษทัไวใ้นจรรยำบรรณ 

 บริษทัก ำหนดห้ำมมิให้ กรรมกำรบริษทั ผูบ้ริหำร และพนกังำน ซ่ึงอยู่ในหน่วยงำนท่ีรับทรำบขอ้มูลภำยใน 
ท ำกำรซ้ือขำยหลกัทรัพย์ ของบริษทั ในช่วง 1 เดือน ก่อนกำรเปิดเผยงบกำรเงินแก่สำธำรณชน นอกจำกน้ียงั
ก ำหนดให้ กรรมกำรบริษทั และผูบ้ริหำร(รวมทั้งคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภำวะ) มีหน้ำท่ีรำยงำนกำรถือ
ครองหลกัทรัพย ์หำกมีกำรซ้ือขำยหุ้นของบริษทั ตอ้งแจง้ต่อส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำด
หลกัทรัพย ์

2.4 กำรด ำเนินกำรกบัควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ 

 บริษทัด ำเนินกำรกบัควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ดว้ยควำมรอบคอบมีเหตุผล และค ำนึงถึงประโยชน์สูงสุด
ของบริษทั และกำรก ำหนดรำคำ เป็นไปตำมเง่ือนไขกำรคำ้ท่ีเป็นธรรม เสมือนกำรท ำรำยกำรกบับุคคลภำยนอก จดั
วำงระบบกำรปฏิบติัในเร่ืองดงักล่ำวดว้ยควำมโปร่งใส และปฏิบติัตำมหลกัเกณฑข์องตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทย โดยก ำหนดเป็นนโยบำยหน่ึงในกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี และก ำหนดไวใ้นจริยธรรมท่ีตอ้งปฏิบติั ต่อบริษทั
และผูถ้ือหุ้น มีกำรเปิดเผยขอ้มูลเพ่ือให้เกิดควำมเท่ำเทียมกนัในกำรรับทรำบขอ้มูล เช่น รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั 
บริษทัไดป้ฏิบติัตำมประกำศคณะกรรมกำรตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เร่ืองกำรเปิดเผยขอ้มูล และกำร
ปฏิบติักำรของบริษทัจดทะเบียนในรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกัน และก ำหนดให้กรรมกำรบริษทัท่ีมีส่วนไดเ้สีย ตอ้งไม่
ร่วมประชุม และงดออกเสียงในวำระนั้น เพ่ือให้กรรมกำรบริษทัท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสำมำรถแสดงควำมคิดเห็นได้
อย่ำงเตม็ท่ี และมีอิสระในกำรลงมติ โดยกรรมกำรผูจ้ดักำร ผูด้  ำเนินกำรประชุม จะเป็นผูแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทรำบวำ่
ในวำระดงักล่ำว 

2.5 กำรเปิดโอกำสใหผู้ถ้ือหุน้เสนอวำระกำรประชุมผูถ้ือหุน้ 

 เพ่ือเป็นกำรส่งเสริมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี และค ำนึงถึงควำมส ำคญัของผูถ้ือหุ้น บริษทัจึงเปิดโอกำสใหผู้ ้
ถือหุ้นเสนอเร่ืองท่ีผูถ้ือหุ้นเห็นว่ำเป็นประโยชน์แก่บริษทัและผูถ้ือหุ้น เพ่ือพิจำรณำบรรจุเป็นวำระกำรประชุม
สำมญัผูถ้ือหุน้ และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือกำรสรรหำและเลือกตั้งเป็นกรรมกำรบริษทั ตำมหลกัเกณฑท่ี์บริษทัก ำหนด 
ส ำหรับกำรประชุมสำมญัผูถ้ือหุ้น ประจ ำปี 2559 เป็นกำรล่วงหน้ำ ได้ต ั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลำคม 2558 ถึง วนัท่ี 31 
ธนัวำคม 2558  
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 โดยบริษทัไดเ้ปิดเผย “หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผู้ ถือ
หุ้น” และ “หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการในการ
ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น” ผ่ำนทำงเวบ็ไซตข์องบริษทั www.assetbright.co.th ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลำคม 2558 

หมวดที่ 3 การค านึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

 บริษทัตระหนกัและรับรู้ถึงสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มไม่ว่ำจะเป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียภำยใน ไดแ้ก่ ผูถ้ือหุน้ 
พนกังำนและผูมี้ส่วนไดเ้สียภำยนอก ไดแ้ก่ ลูกคำ้ คู่คำ้ เจำ้หน้ี คู่แข่ง ภำครัฐ และหน่วยงำนอื่นๆ รวมทั้งชุมชน
ใกลเ้คียงท่ีเก่ียวขอ้ง เน่ืองจำกบริษทัไดรั้บกำรสนบัสนุนจำกผูมี้ส่วนไดเ้สียต่ำงๆ ซ่ึงสร้ำงควำมสำมำรถในกำร
แข่งขนัและสร้ำงก ำไรให้บริษทั ซ่ึงถือว่ำเป็นกำรสร้ำงคุณค่ำในระยะยำวให้กบับริษทั คณะกรรมกำรบริษทัจึงมี
นโยบำยก ำหนดไวใ้นคู่มือ “จริยธรรมทำงธุรกิจ” เพ่ือเป็นแนวทำงในกำรประพฤติปฎิบติัควบคู่ไปกบัขอ้บงัคบัและ
ระเบียบของกลุ่มบริษทั ภำยใตก้รอบจริยธรรม คุณธรรม ควำมซ่ือสัตย ์ดงัน้ี 

จริยธรรมทำงธุรกิจ 

 บริษทัไดจ้ดัท ำจริยธรรมธุรกิจเป็นลำยลกัษณ์อกัษร อยู่ในหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี เพ่ือให้กรรมกำร
บริษทั ผู ้บริหำร และพนกังำน ยึดถือเป็นแนวทำงในกำรปฎิบติัต่อผูถ้ือหุ้น ลูกค้ำ พนักงำน คู่ค้ำ เจ้ำหน้ี คู่แข่ง
ทำงกำรคำ้ ภำครัฐ สังคมและส่ิงแวดลอ้ม คณะกรรมกำรบริษทัให้ควำมส ำคญัต่อจริยธรรมในกำรประกอบธุรกิจ
อย่ำงมำก เพรำะธุรกิจจะอยู่ไดต้อ้งมีจริยธรรม คุณธรรมท่ีดี เป็นท่ีเช่ือถือและยอมรับโดยทัว่ไป ซ่ึงส่งผลใหบ้ริษทัมี
ควำมเจริญกำ้วหนำ้ มัน่คงอย่ำงย ัง่ยืนดงัน้ี 

3.1 กำรปฎิบติัและควำมรับผิดชอบท่ีมีต่อผูถ้ือหุน้ 

 บริษทัเคำรพต่อสิทธิขั้นพ้ืนฐำนของผูถ้ือหุ้น ตำมท่ีก ำหนดไวโ้ดยกฎหมำย ขอ้บงัคบั จริยธรรม และ
จรรยำบรรณของบริษทั โดยปฏิบติัต่อผูถ้ือหุน้ทุกรำยอยำ่งเท่ำเทียมกนั ปกป้องผลประโยชน์ และดูแลทรัพยสิ์นของ
บริษทั เสมือนวิญญูชนพึงรักษำทรัพย์สินของตนเอง มีกำรควบคุมกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกนั มีมำตรฐำนป้องกนั
กำรขัดแย้งทำงผลประโยชน์ ป้องกันกำรใช้ข้อมูลภำยในเก่ียวกับข่ำวสำรท่ีเป็นควำมลับ และไม่แสวงหำ
ผลประโยชน์ใหต้นเองและผูอ้ื่น โดยใชข้อ้มูลใดๆ ของบริษทั ซ่ึงยงัไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสำธำรณะหรือด ำเนินกำรใดๆ 
ในลกัษณะท่ีอำจก่อให้เกิดควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์กบัองค์กร และห้ำมกรรมกำรบริษทั ผู ้บริหำร และ
ผูป้ฏิบติังำนท่ีรับทรำบขอ้มูลภำยในของบริษทั น ำขอ้มูลไปใชเ้พ่ือประโยชน์ส่วนตน หรือบุคคลอื่นโดยมิชอบ เพ่ือ
กำรซ้ือขำยหลกัทรัพยข์องบริษทั ในช่วง 1 เดือน ก่อนเผยแพร่งบกำรเงินแก่สำธำรณชน 

3.2   กำรปฎิบติัและควำมรับผิดชอบท่ีมีต่อลูกคำ้ 

 บริษทัด ำเนินธุรกิจโดยยึดถือควำมซ่ือสัตย ์ยุติธรรม ใหข้อ้มูลท่ีถูกตอ้งแก่ลูกคำ้ ใหบ้ริกำรและปฏิบติัต่อ
ลูกคำ้ดว้ยควำมมีน ้ ำใจ ค ำร้องเรียนของลูกคำ้ พึงไดรั้บกำรเอำใจใส่และด ำเนินกำรอย่ำงเป็นธรรม เพ่ือสนองตอบ
ควำมตอ้งกำรของลูกคำ้อย่ำงรวดเร็ว และรักษำขอ้มูลและควำมลบัของลูกคำ้ โดยไม่น ำไปเปิดเผยหรือใชป้ระโยชน์
ในทำงมิชอบ 

3.3   กำรปฎิบติัและควำมรับผิดชอบท่ีมีต่อพนกังำน 

http://www.assetbright.co.th/
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 บริษทัถือวำ่พนกังำนเป็นทรัพยำกรท่ีมีค่ำและเป็นหวัใจส ำคญัท่ีจะน ำพำองคก์รไปสู่ควำมส ำเร็จ บริษทั
ปฏิบติัต่อพนกังำนโดยเคำรพต่อศกัด์ิศรีควำมเป็นมนุษย ์และสิทธิพ้ืนฐำนของมนุษยชน สนบัสนุน ส่งเสริม ฝึกฝน
อบรม  และพฒันำควำมสำมำรถของพนกังำนอย่ำงทัว่ถึง เพ่ือเป็นรำกฐำนในกำรสนบัสนุนต่อกลยุทธ์ส ำคญัทำง
ธุรกิจของบริษทัอย่ำงต่อเน่ือง สร้ำงควำมมัน่คงในอำชีพ และใหโ้อกำสในกำรเจริญ กำ้วหนำ้ ตำมศกัยภำพของแต่
ละคน รวมถึงใหพ้นกังำนมีส่วนร่วมในกำรก ำหนดทิศทำงกำรด ำเนินงำน พฒันำบริษทั ใหผ้ลตอบแทนดว้ยควำม
เป็นธรรม เหมำะสมกบัควำมรู้ ควำมสำมำรถ ควำมรับผิดชอบ และผลกำรปฏิบติังำนของพนกังำนแต่ละคน ดูแล
รักษำสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำน โดยค ำนึงถึงควำมปลอดภยัต่อชีวติ สุขภำพ และทรัพยสิ์นของพนกังำน จดัใหมี้
สวสัดิกำรต่ำงๆ เช่น 

 สวัสดิการฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน 

กำรฝึกอบรมและพฒันำพนักงำนเพ่ือเพ่ิมพูนควำมรู้ ควำมเข้ำใจเก่ียวกับกำรท ำงำน และกำร
บริหำรงำนไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ และประสิทธิผลมำกยิ่งข้ึน ร่วมถึงกำรเสริมสร้ำงควำมสัมพนัธ์
ควำมร่วมมือระหว่ำงกนัในบริษทัฯ กำรท ำงำนเป็นทีมท่ีมีผลให้กำรประสำนงำนเป็นไปอย่ำง
รำบร่ืน และยงัเป็นกำรเปิดโอกำสไดแ้ลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น ทศันคติ และประสบกำรณ์ในกำร
บริหำรงำนของแต่ละฝ่ำย และให้ขอ้เสนอแนะปัญหำ อุปสรรค ตลอดจนแนวทำงแก้ไขในกำร
บริหำรงำนร่วมกนัอีกดว้ย และเปิดโอกำสให้พนกังำนเสนอแนะหรือร้องทุกขเ์ก่ียวกบักำรท ำงำน 
และก ำหนดวธีิกำรแกไ้ข เพ่ือใหเ้กิดประโยชน์แก่ทุกฝ่ำย และสร้ำงควำมสัมพนัธ์อนัดีในกำรท ำงำน
ร่วมกนั 

 สวัสดิการด้านประกัน 

บริษทัจดัให้มีกำรประกันภยัอุบติัเหตุกลุ่ม ประกันภยัสุขภำพกลุ่ม  ประกันสังคม ในกรณีของ
ประกนัภยักลุ่มจะใหค้วำมคุม้ครองตลอด 24 ชัว่โมงทัว่โลก ทุกสถำนท่ี ทั้งในเวลำท ำงำนและนอก
เวลำท ำงำน เพรำะอุบติัเหตุเป็นเร่ืองท่ีอยู่ใกลต้วัของพนกังำนทุกคนมำก และอำจจะเกิดข้ึนเม่ือไหร่
ก็ได ้ดงันั้นบริษทัมอบหลกัประกนัท่ีดีท่ีสุดท่ีสำมำรถใหก้บัพนกังำนได ้

 วันหยุดพักผ่อนประจ าปี 

บริษทัจดัให้พนกังำนมีวนัหยุดพกัผ่อนประจ ำปีตำมกฎระเบียบขอ้บงัคบัของทำงบริษทั ทั้งน้ีเพ่ือ
เป็นกำรกระตุน้แรงจูงใจในกำรปฏิบติังำนของพนกังำน 

3.4   กำรปฎิบติัและควำมรับผิดชอบท่ีมีต่อคุ่คำ้และคู่สัญญำ 

                 บริษทัปฎิบติัต่อคู่คำ้และคู่สัญญำตำมขอ้ตกลง เง่ือนไขทำงกำรคำ้ และให้ขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง มีกำรสร้ำง
สัมพนัธภำพและสร้ำงควำมเขำ้ใจท่ีดีต่อกนั รวมถึงแลกเปลี่ยนควำมรู้ ร่วมกนัพฒันำสินคำ้เพ่ือเพ่ิมคุณค่ำใหแ้ก่
สินคำ้ ไม่เรียกรับหรือยินยอมท่ีจะรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด ซ่ึงอยู่นอกเหนือขอ้ตกลงทำงกำรคำ้ โดย
บริษทัมีแนวทำงปฎิบติัดงัต่อไปน้ี 
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 บริษทัมุ่งหมำยท่ีจะพฒันำและรักษำสัมพนัธภำพท่ีย ัง่ยืนกบัคู่คำ้ และคู่สัญญำท่ีมีวตัถุประสงค์ชดัเจนใน
เร่ืองสินคำ้ และบริกำรท่ีคุม้ค่ำกบัมูลค่ำเงินและมีควำมเช่ือถือซ่ึงกนัและกนั 

 หำ้มผูบ้ริหำรและพนกังำนทุกคนรับผลประโยชนใ์ดๆ เป็นส่วนตวัจำกคู่คำ้ และคู่สัญญำ ไม่วำ่โดยทำงตรง
หรือทำงออ้ม โดยบริษทัก ำหนดเป็นนโยบำยไม่รับของขวญั/ของก ำนลั ซ่ึงรวมถึงไม่มีนโยบำยมอบ
ของขวญั/ของก ำนลัใดๆ ให้แก่คู่คำ้และคู่สัญญำ เพ่ือกำรแลกเปลี่ยนทำงธุรกิจ ภำยใต้แนวทำงปฎิบติั
เก่ียวกบั มำตรกำรป้องกนักำรทุจริตคอร์รัปชัน่ 

 ไม่ใชข้อ้มูลท่ีไดท้รำบอนัเน่ืองมำจำกกำรจดัซ้ือ จดัหำเพ่ือประโยชน์ส่วนตวัหรือผูอ้ื่น 

3.5   กำรปฎิบติัและควำมรับผิดชอบท่ีมีต่อเจำ้หน้ี 

                บริษทัยึดมัน่ในกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงมีหลกักำรและวินยั เพ่ือสร้ำงควำมเช่ือถือให้กบัเจำ้หน้ี โดยบริษทั 
ยึดหลกัปฎิบติัดงัต่อไปน้ี 

 ปฎิบติัตำมเง่ือนไขต่ำงๆ ตำมสัญญำหรือที่ไดต้กลงกนัไวอ้ย่ำงเคร่งครัด 
 หำกเกิดกรณีท่ีไม่สำมำรถปฎิบติัตำมเง่ือนไขท่ีตกลงกนัไวไ้ด ้บริษทัจะแจง้ให้เจำ้หน้ีทรำบล่วงหนำ้เพ่ือ

ร่วมกนัพิจำรณำหำแนวทำงแกไ้ขปัญหำ 

3.6   กำรปฎิบติัและควำมรับผิดชอบท่ีมีต่อคู่แข่งทำงกำรคำ้ 

               บริษทัด ำเนินธุรกิจโดยปฎิบติัตำมกรอบกติกำ ของกำรแข่งขันท่ีเป็นธรรม โดยสุจริต ภำยใตก้รอบของ
กฎหมำยอย่ำงเคร่งครัด ทั้งน้ีบริษทัถือวำ่คู่แข่งเป็นส่วนหน่ึงในกำรเสริมสร้ำงศกัยภำพ ขององคก์รใหมี้ควำมมัน่คง
และแขง็แรงยิ่งข้ึน เพ่ือช่วยใหบ้ริษทัพฒันำกำรใหบ้ริกำรท่ีดีข้ึนกบัลูกคำ้ บริษทัไม่เคยมีขอ้พิพำทใดๆ กบัคุ่แข่งทำง
กำรคำ้ 

3.7   กำรปฎิบติัและควำมรับผิดชอบท่ีมีต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม 

                บริษทัใหค้วำมส ำคญักบัสังคมและส่ิงแวดลอ้มโดยรอบ ดว้ยตระหนกัดีวำ่เรำเปรียบเสมือนส่วนหน่ึงของ
สังคมท่ีจะร่วมกำ้วเดินไปสู่กำรพฒันำสังคมและส่ิงแวดลอ้มเพ่ือควำมย ัง่ยืนสืบไป บริษทัไดก้ ำหนดไวใ้นนโยบำย
กำรก ำกบัดูแลกิจกำร และก ำหนดไวใ้นจริยธรรมท่ีตอ้งปฎิบติัต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม ดงัน้ี 

 มีนโยบำยในกำรต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ โดยบุคลำกรของบริษทั ห้ำมกำรติดสินบนไม่วำ่จะอยู่
รูปแบบใดๆ ทั้งทำงตรงหรือทำงออ้ม ไม่วำ่จะดว้ยกำรเสนอให ้กำรใหค้  ำมัน่สัญญำ กำรเรียกร้อง กำรร้อง
ขอ กำรใหห้รือรับสินบน หรือมีพฤติกรรมใดท่ีส่อไปในทำงทุจริตหรือคอร์รัปชัน่ เพ่ือใหไ้ดม้ำหรือรักษำ
ไวซ่ึ้งผลประโยชน์อื่นใดท่ีไม่เหมำะสมทำงธุรกิจ แก่บุคลำกรบริษทัเอง หรือบุคคลภำยนอก โดยเฉพำะ
อย่ำงยิ่งเจ้ำหน้ำท่ีของรัฐ กำรให้ของขวญั ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด แก่เจ้ำหน้ำท่ีของรัฐทั้งใน
ประเทศและต่ำงประเทศ ตอ้งใหแ้น่ใจวำ่กำรใหน้ั้นไม่ขดัต่อกฎหมำย และจำรีตประเพณีทอ้งถิ่น  

หมวดท่ี 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 
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 บริษทัให้ควำมส ำคญัต่อกำรเปิดเผยขอ้มูลท่ีมีควำมโปร่งใสและทัว่ถึง  โดยไดเ้ผยแพร่ขอ้มูลข่ำวสำรต่ำงๆ 
เพ่ือใหผู้ล้งทุน และผูท่ี้เก่ียวขอ้งไดรั้บทรำบทั้งโดยผำ่นช่องทำง และส่ือกำรเผยแพร่ขอ้มูลของตลำดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย ในกรณีท่ีผูถ้ือหุน้ ผูมี้ส่วนไดเ้สีย มีประเดน็ท่ีเก่ียวขอ้งกบัควำมถูกตอ้งของรำยงำนทำงกำรเงิน ระบบ
กำรควบคุมภำยในท่ีบกพร่อง หรือกำรกระท ำท่ีผิดกฎหมำย และผิดจรรยำบรรณ สำมำรถติดต่อส่ือสำร กบั
เจำ้หนำ้ท่ีของบริษทั ท่ีรับผิดชอบดำ้นทะเบียนหุน้หรือนกัลงทุนสัมพนัธ์ ท่ีเบอร์โทรศพัท ์02-650-5252 

 บริษทัเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัผ่ำนทำงเวบ็ไซต์ของบริษทัเพ่ือเป็นช่องทำงในกำรติดต่อส่ือสำรกบัผูล้งทุน 
เช่น วสิัยทศัน์ พนัธกิจของบริษทั ลกัษณะกำรประกอบธุรกิจ รำยช่ือคณะกรรมกำรบริษทัและผูบ้ริหำร งบกำรเงิน
ทั้งฉบบัปัจจุบนัและของปีก่อน แบบ 56-1 และรำยงำนประจ ำปี เพ่ือใหเ้ป็นไปตำมนโยบำยกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 
โดยสำมำรถดำวน์โหลดไดท่ี้ www.assetbright.co.th 

 กำรด ำเนินงำนในปี 2558 คณะกรรมกำรบริษทัฯ ไดก้ ำหนดหลกัเกณฑท่ี์ส ำคญั  ดงัน้ี 

4.1 คณะกรรมกำรบริษทัมีนโยบำยท่ีจะเปิดเผยขอ้มูลสำรสนเทศทำงกำรเงินและท่ีไม่ใช่ทำงกำรเงิน ท่ีเก่ียวกบั 
 ธุรกิจและผลประกอบกำรของบริษทั ท่ีตรงต่อควำมเป็นจริง ครบถว้น เพียงพอ สม ่ำเสมอ ทนัเวลำ แสดงให้ 
 ถึงสถำนภำพทำงกำรเงินและกำรประกอบกำรท่ีแท้จริงของบริษทั รวมทั้งอนำคตของธุรกิจของบริษทั 
4.2 คณะกรรมกำรบริษทัมุ่งมัน่ท่ีจะดูแลให้มีกำรปฎิบติัตำมกฏหมำย ขอ้บงัคบั และระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งเก่ียวกบั 
  กำรเปิดเผยขอ้มูลและควำมโปร่งใสอย่ำงเคร่งครัด จดัให้มีกำรเผยแพร่ข้อมูลในเว็บไซต์ของบริษทั ทั้ง 
 ภำษำไทย และภำษำองักฤษ ผ่ำนช่องทำงเผยแพร่ทำงส่ือมวลชน ส่ือเผยแพร่ของตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ 
 ไทย เพ่ือใหผู้ถ้ือหุน้และผูท่ี้เก่ียวขอ้งอื่นๆ ไดรั้บทรำบขอ้มูลของบริษทั ไดอ้ย่ำงทัว่ถึง และจะท ำกำรปรับปรุง 
 เปลี่ยนแปลงใหส้อดคลอ้งกบัแนวทำงท่ีตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบั 
 หลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพยป์ระกำศใชบ้งัคบั                                                                                                 

4.3 บริษทัให้ควำมส ำคญัต่อรำยงำนทำงกำรเงิน เพ่ือให้แสดงถึงสถำนะทำงกำรเงินและผลกำรประกอบกำรท่ี 
แทจ้ริงของบริษทั โดยอยู่บนพ้ืนฐำนของขอ้มูลทำงบญัชีท่ีถูกตอ้ง ครบถว้น และเพียงพอตำมมำตรฐำนกำร 
บญัชีซ่ึงเป็นท่ียอมรับโดยทัว่ไป                                                                                                                                                

4.4 เปิดเผยขอ้มูลในรำยงำนประจ ำปี และเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ ไวอ้ย่ำงครบถว้น เช่น งบกำรเงิน นโยบำยกำร  
        ก ำกบัดูแลกิจกำรและจริยธรรมธุรกิจ ลกัษณะกำรประกอบธุรกิจ  แบบแสดงรำยกำขอ้มูล (56-1) รำยงำน 
        ประจ ำปี (56-2) กำรประชุมผู ้ถือหุ้น รำยช่ือผู ้ถือหุ้นรำยใหญ่ ข่ำวแจ้งตลำดหลกัทรัพย์ฯ และข่ำวจำก 
        ส่ือส่ิงพิมพ ์

4.5 บริษทัจดัให้มีหน่วยงำนนกัลงทุนสัมพนัธ์ (Investor Relation) เพ่ือท ำหน้ำท่ีติดต่อส่ือสำรกบันกัลงทุนหรือ 
ผูถ้ือหุน้ รวมถึงนกัลงทุนสถำบนัและผูถ้ือหุน้รำยย่อย บริษทัจะจดัใหมี้กำรประชุมเพ่ือวเิครำะห์ผลกำรด ำเนิน 
งำนเป็นประจ ำรวมทั้ งจะเผยแพร่ข้อมูลองค์กร ทั้ งข้อมูลทำงกำรเงินและข้อมูลทั่วไปให้แก่ผู ้ถือหุ้น    
นกัวเิครำะห์หลกัทรัพย ์ผ่ำนทำงช่องทำงต่ำงๆ ไดแ้ก่ กำรรำยงำนต่อตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ส ำนกั 

http://www.assetbright.co.th/
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งำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ทั้งภำษำไทยและภำษำองักฤษเพ่ือใหผู้ถ้ือหุ้นไดรั้บ 
ข่ำวสำรเป็นประจ ำผ่ำนข่องทำงเวบ็ไซตข์องบริษทั  

4.6 บริษทัได้เปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับกรรมกำรแต่ละท่ำน บทบำทและหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรบริษทั และ 
กรรมกำรชุดย่อยของบริษทั จ ำนวนคร้ังของกำรประชุมและจ ำนวนคร้ังท่ีกรรมกำรแต่ละท่ำนเข้ำร่วม 
ประชุมในปีท่ีผ่ำนมำรวมถึงกำรเปิดเผยค่ำตอบแทนของกรรมกำรและผูบ้ริหำรระดบัสูงในรำยงำนประจ ำปี
ของบริษทั(แบบ56-2) และแบบแสดงรำยกำรขอ้มูลประจ ำปี (แบบ 56-1) 

4.7 บริษทัเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบักำรถือหุ้นของกรรมกำรและผูบ้ริหำรไวอ้ย่ำงชดัเจน และก ำหนดนโยบำยให้
กรรมกำรและผูบ้ริหำรตอ้งรำยงำนกำรซ่ือ-ขำยหุน้ของบริษทัฯ ก ำหนดนโยบำยใหก้รรมกำร และผูบ้ริหำรตอ้ง
แจ้งให้บริษัทฯทรำบอย่ำงน้อย 1 วนัล่วงหน้ำก่อนท ำกำรซ้ือขำยหลักทรัพย์ ผ่ำนเลขำนุกำรบริษทัฯ 
และรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษทั ผูบ้ริหำร และพนกังำนให้รับทรำบขอ้มูลภำยใน ห้ำมท ำกำรซ้ือ/ขำย
หลกัทรัพยข์องบริษทัในช่วง 1 เดือนก่อนกำรเปิดเผยงบกำรเงินแก่สำธำรณะชน 

4.8 บริษทัมีนโยบำยท่ีจะให้ผูมี้ส่วนไดเ้สียสำมำรถสอบถำมรำยละเอียด แจง้ขอ้ร้องเรียน หรือแจง้เบำะแสกำร 
กระท ำผิดทำงกฎหมำย ควำมถูกตอ้งของรำยงำนทำงกำรเงิน ระบบควบคุมภำยในท่ีบกพร่อง กำรไม่ไดรั้บ 
ควำมเป็นธรรมจำกกำรกระท ำท่ีไม่ชอบดว้ยกฎหมำย หรือกำรผิดจริยธรรมธุรกิจของบริษทัผ่ำนกรรมกำร 
อิสระ หรือกรรมกำรตรวจสอบของบริษทัได ้ทั้งน้ี ขอ้มูลร้องเรียนและแจง้เบำะแสจะไดรั้บกำรคุม้ครองและ 
เก็บไวเ้ป็นควำมลบั โดยกรรมกำรอสิระ หรือกรรมกำรตรวจสอบจะด ำเนินกำรสัง่กำรตรวจสอบขอ้มูล และหำ 
แนวทำงแกไ้ข (ถำ้มี) และจะรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษทัต่อไป 

 นอกจำกน้ี บริษทัไดจ้ดักิจกรรมแถลงข่ำวต่อส่ือมวลชน และเชิญส่ือมวลชนเพ่ือเขำ้ร่วมกิจกรรมของบริษทั 
เพ่ือน ำเสนอเหตุกำรณ์ต่ำง ๆ ท่ีส ำคญัของบริษทัอย่ำงสม ่ำเสมอ รวมถึงไดเ้ผยแพร่ข่ำวประชำสัมพนัธ์ผ่ำนทำง
เวบ็ไซตข์องบริษทั www.assetbright.co.th   

 

หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 

 บริษทัฯ ให้ควำมส ำคญัในกำรแสดงบทบำทหน้ำท่ี และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำร เพ่ือดูแลรักษำ
ผลประโยชน์ ของผูถ้ือหุน้ และผูมี้ส่วนไดเ้สีย เช่น กำรก ำหนดกลยุทธืในกำรด ำเนินธุรกิจ กำรพิจำรณำตรวจสอบ
กำรด ำเนินงำน ดูแลในกำรด ำเนินธุรกิจเป็นไปอย่ำงโปร่งใส  

5.1 องค์ประกอบคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมกำรบริษทั ประกอบดว้ย กรรมกำรท่ีมีคุณสมบติัหลำกหลำยทั้งในดำ้นทกัษะ ควำมรู้ ควำมสำมำรถ
และประสบกำรณ์ในกำรด ำเนินธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งธุรกิจพฒันำอสังำริมทรัพยแ์ละธุรกิจพำณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์ 
ซ่ึงมีองคป์ระกอบดงัน้ี 

http://www.assetbright.co.th/
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1. จ ำนวนกรรมกำรทั้งหมดมีอย่ำงน้อย 5 คน และเป็นกรรมกำรอิสระไม่น้อยกว่ำ 1 ใน 3 ของจ ำนวน 
      กรรมกำรทั้งหมด และตอ้งมีไม่นอ้ยกว่ำ 3 คน โดยกรรมกำรอิสระตอ้งเป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัครบถว้น 
      ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนและประกำศตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี 
   กรรมกำรไม่นอ้ยกวำ่ก่ึงหน่ึงของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมดจะตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ในประเทศไทย 

2.   กรรมกำรแต่ละคน ตอ้งด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรหรือผูบ้ริหำรของบริษทัจดทะเบียนอื่นไม่เกิน 5 บริษทั 
   ไม่นบัรวมบริษทัย่อย หำกจะมีกำรไปด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรหรือผูบ้ริหำรในบริษทัจดทะเบียนใดจะตอ้ง 
   แจง้ใหค้ณะกรรมกำรบริษทัทรำบล่วงหนำ้ก่อนกำรรับกำรด ำรงต ำแหน่งดงักล่ำว เพ่ือพิจำรณำควำมเหมำะ 
   สมขององคป์ระกอบของคณะกรรมกำรบริษทั 

3.   กรรมกำรผูจ้ดักำร ตอ้งไม่ไปด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรหรือผูบ้ริหำรของบริษทัจดทะเบียนอื่นใด เวน้ 
  แต่บริษทัดงักล่ำวเป็นบริษทัย่อย บริษทัร่วม 

4.   คณะกรรมกำรบริษทัแต่งตั้งกรรมกำรอสิระ 1 คน ผูท่ี้มีควำมรู้ควำมสำมำรถ มีประสบกำรณ์และคณุสมบติั 
   ท่ีเหมำะสม เพ่ือด ำรงต ำแหน่งประธำนกรรมกำรบริษทั ซ่ึงเป็นผู ้รับผิดชอบในฐำนะผู ้น ำของคณะ 
  กรรมกำรบริษทั และมีหน้ำท่ีในฐำนะเป็นประธำนกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษทั และกำรประชุม 
  ผูถ้ือหุน้ และรับผิดต่อคณะกรรมกำรบริษทัในกำรบริหำรจดักำรใหเ้ป็นไปตำมแนวทำงและนโยบำยของ 
  คณะกรรมกำรบริษทั 

5.   คณะกรรมกำรบริษทั แต่งตั้งเลขำนุกำรบริษทั เพ่ือท ำหนำ้ท่ีให้ค  ำแนะน ำดำ้นกฎระเบียบให้เป็นไปตำม 
  กฎหมำย ขอ้บงัคบับริษทั ขอ้พึงปฎิบติัท่ีดี ตำมกฎเกณฑ์ต่ำงๆ ท่ีคณะกรรมกำรจะตอ้งทรำบ และปฎิบติั 
  หนำ้ท่ีในกำรดูแลกิจกรรมของคณะกรรมกำร รวมทั้งประสำนงำนใหมี้กำรปฎิบติัตำมมติคณะกรรมกำร 

         5.1.1 นิยำมกรรมกำรอิสระ  

บริษทัไดก้ ำหนดนิยำมของ “กรรมกำรอิสระ” ใหส้อดคลอ้งตำมหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีและแนว
ปฎิบติัของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ เพ่ือสร้ำงควำมเช่ือมัน่แก่นกัลงทุน และ
รักษำสมดุลของกำรบริหำรจดักำรท่ีดี 

บริษทัจึงก ำหนดให้ค ำว่ำ “กรรมกำรอิสระ” หมำยควำมถึง กรรมกำรท่ีไม่ท ำหน้ำท่ีจดักำรของบริษทั 
บริษทัในเครือ บริษทัร่วม เป็นกรรมกำรท่ีเป็นอิสระจำกฝ่ำยจดักำรและผูถ้ือหุน้ท่ีมีอ  ำนำจควบคุมและเป็นผูซ่ึ้งไม่มี
ควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษทั 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ  

คุณสมบติัของกรรมกำรอิสระของบริษทั เป็นไปตำมขอ้ก ำหนดของคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน ดงัต่อไปน้ี 

(1) ถือหุน้ไม่เกินร้อยละหน่ึงของจ ำนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทั
ร่วม ผูถ้ือหุ้นรำยใหญ่หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั  ทั้งน้ีให้นบัรวมกำรถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของ
กรรมกำรอิสระรำยนั้นๆ ดว้ย 
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(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจำ้ง พนกังำน ท่ีปรึกษำท่ีไดเ้งินเดือนประจ ำ หรือผู ้
มีอ  ำนำจควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยล ำดบัเดียวกนั ผูถ้ือหุ้นรำยใหญ่ 
หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกวำ่สองปี ก่อน
วนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมกำรอิสระ ทั้งน้ีลกัษณะตอ้งหำ้มดงักล่ำวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมกำรอิสระเคยเป็น
ขำ้รำชกำร หรือที่ปรึกษำของส่วนรำชกำรซ่ึงเป็นผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั 

(3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีควำมสัมพนัธ์ทำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำยในลกัษณะท่ีเป็นบิดำ 
มำรดำ คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหำร ผูถ้ือหุ้นรำยใหญ่ ผูมี้อ  ำนำจควบคุม 
หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บกำรเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหำร หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั หรือบริษทัย่อย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้
อ  ำนำจควบคุมของบริษทั ในลกัษณะท่ีอำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใชว้จิำรณญำณอย่ำงอิสระของตน รวมทั้งไม่
เป็นหรือเคยเป็นผูถ้ือหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของผูท่ี้มีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ ่
บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะ
ดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกวำ่สองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมกำรอิสระ 

ควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจตำมวรรคหน่ึง รวมถึงกำรท ำรำยกำรทำงกำรค้ำท่ีกระท ำเป็นปกติเพ่ือประกอบ
กิจกำร กำรเช่ำ หรือให้เช่ำอสังหำริมทรัพย ์รำยกำรเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริกำร หรือกำรให้หรือรับควำม
ช่วยเหลือทำงกำรเงิน ดว้ยกำรรับหรือให้กู้ยืม ค  ้ำประกนั กำรให้สินทรัพย์เป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึง
พฤติกำรณ์อื่นท ำนองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลใหบ้ริษทั หรือคู่สัญญำมีภำระหน้ีท่ีตอ้งช ำระต่ออีกฝ่ำยหน่ึง ตั้งแต่
ร้อยละสำมของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทั หรือตั้งแต่ยี่สิบลำ้นบำทข้ึนไปแลว้แต่จ ำนวนใดจะต ่ำกวำ่ 
ทั้งน้ีกำรค ำนวณภำระหน้ีดงักลำ่วใหเ้ป็นไปตำม วธีิกำรค ำนวณมูลค่ำของรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั ตำมประกำศ
คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนว่ำด้วยหลกัเกณฑ์ในกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในกำร
พิจำรณำภำระหน้ีดงักล่ำว ใหน้บัรวมภำระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหวำ่งหน่ึงปีก่อนวนัท่ีมีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจ
กบับุคคลเดียวกนั 

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่หรือผูมี้อ  ำนำจ
ควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถ้ือหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  ำนำจควบคุม หรือหุน้ส่วน ของส ำนกังำนสอบบญัชี ซ่ึงมี
ผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั
สังกดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่น้อยกว่ำสองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็น
กรรมกำรอิสระ 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นท่ีปรึกษำกฎหมำย    หรือท่ี
ปรึกษำทำงกำรเงิน ซ่ึงไดรั้บค่ำบริกำรเกินกว่ำสองลำ้นบำทต่อปีจำกบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทั
ร่วม ผูถ้ือหุ้นรำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถ้ือหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อ  ำนำจควบคุม หรือ
หุ้นส่วนของผูใ้ห้บริกำรทำงวิชำชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่น้อยกวำ่
สองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมกำรอิสระ 
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(7) ไม่เป็นกรรมกำรท่ีไดรั้บกำรแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบริษทั ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่  หรือผูถ้ือ
หุน้ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ 

(8) ไม่ประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอย่ำงเดียวกนั และเป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนยั กบักิจกำรของบริษทั หรือบริษทัย่อย 
หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนยัในห้ำงหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจำ้ง พนกังำน ท่ี
ปรึกษำท่ีรับเงินเดือนประจ ำ หรือถือหุน้เกินร้อยละหน่ึงของจ ำนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั
อื่น ซ่ึงประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอย่ำงเดียวกนั และเป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจกำรของบริษทั หรือบริษทั
ย่อย  

(9) ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท ำใหไ้ม่สำมำรถใหค้วำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนของบริษทั 

ภำยหลงัไดรั้บกำรแต่งตั้งใหเ้ป็นกรรมกำรอิสระท่ีมีลกัษณะเป็นไปตำม 1 ถึง 9 แลว้ กรรมกำรอิสระอำจไดรั้บ
มอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษทั ใหต้ดัสินใจในกำรด ำเนินกิจกำรของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม 
บริษทัย่อยล ำดบัเดียวกนั ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั โดยมีกำรตดัสินใจในรูปแบบขององค์
คณะ (collective decision) ได ้ 

5.1.2  วำระกำรด ำรงต ำแหน่งของกรรมกำร 

(1) กำรออกตำมวำระ  

ตำมขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมกำร ขอ้ 18 และกฎบตัรคณะกรรมกำรบริษทั ก ำหนดใหใ้นกำร
ประชุมสำมญัประจ ำปีทุกคร้ัง กรรมกำรจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งอย่ำงน้อยจ ำนวนหน่ึงในสำม (1/3) โดยอตัรำ ถำ้
จ ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกให้เป็นสำมส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจ ำนวนใกลเ้คียงท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสำม (1/3)  
กรรมกำรท่ีจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภำยหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น ใหจ้บัสลำกวำ่ผูใ้ดจะออก 
ส่วนปีหลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมกำรท่ีอยู่ในต ำแหน่งนำนท่ีสุดเป็นผูอ้อกจำกต ำแหน่ง กรรมกำรซ่ึงพน้จำกต ำแหน่งตำม
วำระน้ีอำจไดรั้บเลือกใหเ้ขำ้มำรับต ำแหน่งอีกก็ได ้

(2) กำรออกท่ีมิใช่กำรออกตำมวำระ 

(ก) ตำมขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมกำร ขอ้ 19 และกฎบตัรคณะกรรมกำรบริษทั ก ำหนดให้
นอกจำกกำรพน้ต ำแหน่งตำมวำระแลว้ กรรมกำรอำจพน้ต ำแหน่งเม่ือ 

(1) ตำย  
(2) ลำออก 
(3) ขำดคุณสมบติั หรือมีลกัษณะตอ้งหำ้มตำมกฎหมำยวำ่ดว้บริษทัมหำชนจ ำกดั หรือกฎหมำยวำ่ดว้ย

หลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์
(4) ท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ลงมติใหอ้อก 
(5) ศำลมีค ำสั่งใหอ้อก 
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(ข) ตำมขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมกำร ขอ้ 23 และกฎบตัรคณะกรรมกำรบริษทั ก ำหนดใหท่ี้
ประชุมผูถ้ือหุ้น อำจลงมติให้กรรมกำรคนใดออกจำกต ำแหน่งก่อนถึงครำวออกตำมวำระได้ดว้ยคะแนนเสียงไม่
นอ้ยกวำ่สำมในส่ี (3/4) ของจ ำนวนผูถ้ือหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวำ่ก่ึง
หน่ึง (1/2) ของจ ำนวนหุน้ท่ีถือโดยผูถ้ือหุน้ท่ีมำประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

บริษทัไม่ไดก้ ำหนดจ ำนวนวำระท่ีจะด ำรงต ำแหน่งติดต่อกนัไดน้ำนท่ีสุด เพรำะเช่ือวำ่ควำมสำมำรถทำงธุรกิจ 
และควำมเช่ียวชำญของกรรมกำรบริษทัแต่ละคนไม่ไดข้ึ้นอยูก่บัอำยุ ตรำบเท่ำท่ีกรรมกำรบริษทัทุกคนมีควำมตั้งใจ
ในกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีกรรมกำรบริษทั ตำมท่ีไดรั้บควำมไวว้ำงใจจำกคณะกรรมกำรบริษทัและผูถ้ือหุน้ เพรำะอ ำนำจ
กำรตดัสินใจในกำรเลือกตั้งกรรมกำรบริษทันั้นเป็นสิทธิของผูถ้ือหุน้โดยแทท่ี้จะคดัเลือกบุคคลเขำ้ท ำหนำ้ท่ีในกำร
ก ำหนดนโยบำย และควบคุมกำรด ำเนินงำนของบริษทัแทนตน 

   

5.2 คณะกรรมการชุดย่อย  

คณะกรรมกำรบริษทัมีนโยบำยแต่งตั้งคณะกรรมกำรชุดย่อย ท่ีมีควำมจ ำเป็นและเหมำะสมกบั ขนำดของ
บริษทัจ ำนวน 4 คณะ ไดแ้ก่ คณะกรรมกำรตรวจสอบ คณะกรรมกำรบริหำร คณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 
คณะกรรมกำรกำรลงทุน ซ่ึงองคป์ระกอบ คุณสมบติั กำรแต่งตั้ง วำระกำรด ำรงต ำแหน่ง หนำ้ท่ีและควำมรับผดิชอบ 
กำรประชุมและรำยงำน ตำมท่ีประกฎในขอบเขต อ ำนำจ หน้ำท่ี และควำมรับผิดชอบ และหรื อกฎบตัรของ
คณะกรรมกำรชุดย่อยแต่ละคณะ แต่ไม่ไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมกำรสรรหำ และคณะกรรมกำรก ำหนดค่ำตอบแทน 
เพรำะบริษทัมีขนำดเลก็ รำยไดร้วมไม่มำก กำรตั้งคณะกรรมกำรชุดย่อยเป็นกำรเพ่ิมภำระค่ำใชจ่้ำยท่ีมำกเกินไป 

5.3 การประชุมคณะกรรมการ 

บริษทัก ำหนดหลกัเกณฑก์ำรประชุมคณะกรรมกำรบริษทัมีดงัน้ี 

1) คณะกรรมกำรบริษทัมีกำรก ำหนดกำรประชุมล่วงหนำ้อย่ำงนอ้ยไตรมำสละคร้ังต่อปี และมีกำรประชุม
พิเศษเพ่ิมเติมตำมควำมจ ำเป็นและเหมำะสม โดยแจง้ล่วงหน้ำอย่ำงน้อย 7 วนั และกำรประชุมทุกคร้ังจะตอ้งมี
กรรมกำรมำประชุมไม่นอ้ยกวำ่ก่ึงหน่ึงของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชุม และหำกมีกำรลงมติ
ในเร่ืองใดๆ ตอ้งมีกรรมกำรอยู่ไม่นอ้ยกวำ่ 2 ใน 3 จ ำนวนกรรมกำรทั้งหมด     
        2) มีกำรก ำหนดวำระชดัเจนล่วงหน้ำ โดยประธำนกรรมกำรและกรรมกำรผูจ้ดักำรควรร่วมกนัพิจำรณำ
เลือกเร่ืองเขำ้วำระกำรประชุมคณะกรรมกำรและจะตอ้งมีกำรก ำหนดวำระใหช้ดัเจน ทั้งน้ี เลขำนุกำรบริษทัมีหนำ้ท่ี
ดูแลใหก้รรมกำรไดรั้บเอกสำรกำรประชุมล่วงหนำ้ก่อนกำรประชุมเป็นเวลำเพียงพออย่ำงนอ้ย 5 วนัท ำกำร ส ำหรับ
กำรศึกษำ และพิจำรณำเร่ืองเพ่ือกำรใหค้วำมเห็น และกำรออกเสียงลงคะแนน     
       3) คณะกรรมกำรบริษทัไดรั้บขอ้มูลท่ีเพียงพอ ครบถว้น ต่อเน่ือง และทนัเวลำก่อนกำรประชุมทุกคร้ัง ทั้งน้ี
กรรมกำรบริษทัสำมำรถติดต่อเลขำนุกำรบริษทัไดโ้ดยตรงอย่ำงอิสระ เลขำนุกำรบริษทั มีหน้ำท่ีให้ค  ำปรึกษำแก่
คณะกรรมกำรบริษทัในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรปฎิบติัตำมกฎหมำยและระเบียบต่ำงๆ     
      4) ประธำนกรรมกำรมีหน้ำท่ีจดัสรรเวลำให้อย่ำงเพียงพอท่ีฝ่ำยจดักำรจะเสนอเอกสำรข้อมูลเพ่ือกำร
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อภิปรำยและเพียงพอส ำหรับคณะกรรมกำรท่ีจะอภิปรำยในประเดน็ส ำคญั เปิดโอกำสและสนบัสนุนใหก้รรมกำร
แต่ละคนแสดงควำมคิดเห็นก่อนสรุปควำมเห็นท่ีไดจ้ำกท่ีประชุม      

      5) คณะกรรมกำรมีนโยบำยให้กรรมกำรท่ีไม่เป็นผูบ้ริหำรมีโอกำสท่ีจะประชุมระหว่ำงกนัเองตำมควำม
จ ำเป็นเพ่ืออภิปรำยปัญหำต่ำงๆ เก่ียวกบักำรจดักำรท่ีอยู่ในควำมสนใจ โดยไม่มีฝ่ำยจดักำรร่วมดว้ย และควรแจง้ให้
ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรทรำบถึงผลกำรประชุมดว้ย       
      6) คณะกรรมกำรสนบัสนุนใหป้ระธำนเจำ้หนำ้ท่ีและกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่เชิญผูบ้ริหำรระดบัสูงเข้ำร่วม
ประชุมคณะกรรมกำรเพ่ือให้สำรสนเทศรำยละเอียดต่ำงๆ เพ่ิมเติมในฐำนะท่ีเป็นผูป้ฎิบติังำนโดยตรง และเพ่ือ
โอกำสท ำควำมรู้จกัผูบ้ริหำรระดบัสูงส ำหรับใชป้ระกอบพิจำรณำแผนกำรสืบทอดงำน   
     7) ในกำรพิจำรณำระเบียบวำระต่ำงๆ กรรมกำรซ่ึงมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองท่ีพิจำรณำจะไม่มีสิทธิออกเสียงและ
ตอ้งไม่อยู่ในท่ีประชุมในวำระดงักล่ำว         
      8) กำรประชุมทุกคร้ัง ตอ้งมีกำรจดบนัทีกกำรประชุมเป็นลำยลกัษณ์อกัษร และจดัเก็บรำยงำนกำรประชุมท่ี
ผ่ำนกำรรับรองจำกคณะกรรมกำรพร้อมใหค้ณะกรรมกำรและผูท่ี้เก่ียวขอ้งสำมำรถตรวจสอบได้      
 นอกจำกน้ีคณะกรรมกำรบริหำร ไดจ้ดัให้มีกำรประชุมกลุ่มย่อยอย่ำงสม ่ำเสมอ เพ่ือปรึกษำหำรือ ถึง
ปัญหำ และก ำหนดแนวทำงกำรแก้ปัญหำท่ีเกิดข้ึนในกำรด ำเนินงำน และในปี 2558 คณะกรรมกำรบริษทัมีกำร
ประชุม จ ำนวน 9 คร้ัง คณะกรรมกำรตรวจสอบมีกำรประชุมจ ำนวน 4 คร้ัง และคณะกรรมกำรควำมเส่ียงประชุม
จ ำนวน 1 คร้ัง 

5.4 ค่าตอบแทนกรรมการ 

กำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษทัไม่ไดผ้่ำนกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน 
เน่ืองจำกปัจจุบนับริษทัไม่มีคณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน อย่ำงไรก็ตำมกำรก ำหนดค่ำตอบแทนไดผ้่ำนกำร
พิจำรณำอย่ำงรอบคอบจำกท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัโดยเปรียบเทียบอำ้งอิงจำกอุตสำหกรรมประเภทเดียวกนั 
รวมถึงพิจำรณำจำกประสบกำรณ์ บทบำท หนำ้ท่ี และขอบเขตควำมรับผิดชอบของกรรมกำรแต่ละท่ำน 

เน่ืองจำกบริษทัไดใ้หค้วำมส ำคญักบักำรท ำหนำ้ท่ีของกรรมกำรอสิระ ท่ีตอ้งทุ่มเทก ำลงัควำมสำมำรถและเวลำ
อนัมีค่ำเพ่ือเขำ้ร่วมประชุมกรรมกำรบริษทั ซ่ึงจะให้ประโยชน์ในกำรก ำกบัและดูแลกิจกำรท่ีดี รวมถึงกำรให้
ควำมส ำคญัในกำรท ำหนำ้ท่ีของท่ำนประธำนคณะกรรมกำรบริษทั และท่ำนประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบท่ี
ตอ้งมีควำมรับผิดชอบสูง  

บริษทัเปิดเผยค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษทัเป็นรำยบุคคล และค่ำตอบแทนรวมของผูบ้ริหำร (เปิดเผยไวใ้น 
หวัขอ้ โครงสร้ำงกำรจดักำร)  ในรำยงำนประจ ำปี และแบบแสดงรำยกำรขอ้มูลประจ ำปี  (56-1) 

 5.5    การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 

 ในปี 2558 บริษทัยงัไม่ไดจ้ดัให้มีกำรประเมินตนเองของคณะกรรมกำรทั้งชุดและรำยบุคคล ปีต่อไป
บริษทัจะจดัให้มีแบบประเมินตนเองของคณะกรรมกำร กำรประเมินกรรมกำรเป็นรำยบุคคล และกำรประเมินผล
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งำนของคณะกรรมกำรชุดย่อยทุกชุด อย่ำงน้อยปีละ 1 คร้ัง เพ่ือประเมินผลกำรปฎิบติังำนและหำแนวทำงในกำร
ปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรท ำงำนต่อไป ใหเ้ป็นไปตำมหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 

 5.6   การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร 

         (1)   กำรปฐมนิเทศกรรมกำรใหม่ 

   คณะกรรมกำรบริษทัฯ ก ำหนดให้มีกำรปฐมนิเทศกรรมกำรใหม่ทุกคน เพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำมเขำ้ใจใน
ธุรกิจ และกำรด ำเนินกำรด้ำนต่ำงๆ ของบริษทัฯ เพ่ือเตรียมควำมพร้อมในกำรปฎิบัติหน้ำท่ีของกรรมกำร 
ขณะเดียวกนัก็มีนโยบำยท่ีจะเสริมสร้ำงควำมรู้ใหม่ๆ ให้กบักรรมกำรทุกท่ำนในแง่กำรก ำกบัดูแลกิจกำร ภำวะ
อุตสำหกรรม ธุรกิจพำณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ และนวตักรรมใหม่ๆ เพ่ือช่วยสนับสนุนกำรปฎิบติัหน้ำท่ีอย่ำงมี
ประสิทธิภำพของกรรมกำรให้สำมำรถเขำ้รับต ำแหน่งไดเ้ร็วท่ีสุด โดยมี เลขำนุกำรบริษทัฯ เป็นผูป้ระสำนงำนใน
เร่ืองต่ำงๆ ดงัน้ี 

 1.1   เร่ืองท่ีควรทรำบ โครงสร้ำงธุรกิจ และโครงสร้ำงกรรมกำร ขอบเขตอ ำนำจหน้ำท่ี กฎหมำยท่ีควร 
                       ทรำบ           
               1.2   ควำมรู้ทัว่ไปของธุรกิจ แนวทำงกำรด ำเนินงำน และเยี่ยมชมบริษทั     
               1.3   จดัใหมี้กำรพบปะหำรือกบัประธำนกรรมกำร กรรมกำรผูมี้อ  ำนำจ เพ่ือสอบถำมขอ้มูลเชิงลึกเก่ียวกบั 
                กำรด ำเนินธุรกิจของบริษทัฯ          
ในปี 2558 บริษทัฯ ไม่ไดมี้กำรสรรหำกรรมกำรใหม่ แต่เพ่ือให้กรรมกำรไดรั้บทรำบขอ้มูลข่ำวสำรท่ีเป็นปัจจุบนั 
จึงไดป้รับปรุงคู่มือและกฎเกณฑ์ต่ำงๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั กฎหมำย กฎระเบียบขอ้บงัคบั และนโยบำยท่ีส ำคญั เช่น 
นโยบำยท่ีเก่ียวกบัมำตรกำรต่อตำ้นกำรทุจริตคอร์รัปชัน่  เป็นตน้    

(2)   กำรพฒันำควำมรู้ 

คณะกรรมกำรบริษทั ส่งเสริมให้มีกำรฝึกอบรมและกำรให้ควำมรู้แก่ผูท่ี้เก่ียวขอ้งในระบบกำรก ำกบัดูแล
กิจกำรของบริษทั ได้แก่กรรมกำรบริษทั กรรมกำรตรวจสอบ ผู ้บริหำร เลขำนุกำรบริษทั ทั้งท่ีจดัโดยตลำด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์สมำคมส่งเสริมสถำบนั
กรรมกำรบริษทัไทย (IOD) 

ในปี 2558 บริษทัฯ ไดส้นบัสนุนใหก้รรมกำรเขำ้ร่วมอบรม ดงัน้ี 

ตารางหลักสูตรท่ีกรรมการอบรมปี 2558 

ช่ือ-นามสกุล ต าแหน่ง หลักสูตรท่ีอบรม 

1.นำงลินจง     สิงขรบุตร ประธำนกรรมกำร หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP 121/2015) 

2.นำงกนัตพร  ทองมัน่ กรรมกำรผูจ้ดักำร หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP 121/2015) 

3.นำยเปรมชยั   กุศลฤกษดี์ รองกรรมกำรผูจ้ดักำร หลกัสูตร เตรียมควำมพร้อมก่อนกำรออกตรำสำรหน้ี 
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4.นำยสุเทพ  พงษพิ์ทกัษ ์ ก ร ร ม ก ำ ร อิ ส ร ะ /
ประธำนกรรมกำร
ตรวจสอบ 

หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP 111/2014) 

 

9.2 การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด 

 กำรสรรหำกรรมกำรของบริษทั กรรมกำรทุกคนมีสิทธิท่ีจะเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมำะสม รวมถึงผูถ้อื
หุ้นรำยใหญ่ จะเสนอรำยช่ือบุคคลผ่ำนทำงคณะกรรมกำรบริษทั และกรรมกำรผูจ้ดักำรจะรวบรวมรำยช่ือบุคคล
เหล่ำนั้นเขำ้ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั เพ่ือพิจำรณำคุณสมบติั ควำมพร้อม ควำมเหมำะสม และคดัเลือกบุคคลท่ี
มีคุณสมบติัครบถว้น เสนอต่อท่ีประชุมผูถ้ือหุน้เพ่ือพิจำรณำเลือกตั้งต่อไป เวน้แต่กรณีท่ีมิใช่เป็นกำรออกตำมวำระ 
คณะกรรมกำรบริษทัจะพิจำรณำสรรหำบุคคล เลือกตั้งเขำ้เป็นกรรมกำรบริษทัในต ำแหน่งท่ีว่ำงลงตำมขอ้บงัคบั
ของบริษทั และหำกเป็นกรรมกำรอิสระตอ้งมีคุณสมบติัท่ีคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนก ำหนด 

1. คณะกรรมการบริษัท 

1.1 องค์ประกอบและการเลือกต้ัง  

 ตำมขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมกำร ขอ้ 15 และกฎบตัรคณะกรรมกำรบริษทั ใหท่ี้ประชุมผูถ้ือ
หุ้นเป็นผู ้ก ำหนดจ ำนวนต ำแหน่งกรรมกำรบริษทั แต่ต้องไม่น้อยกว่ำ 5 คน และเลือกตั้งบุคคลท่ีไม่มีลกัษณะ
ตอ้งห้ำม ตำมกฎหมำยและขอ้บงัคบัของบริษทั รวมทั้งตอ้งไม่มีลกัษณะท่ีแสดงถึงกำรขำดควำมเหมำะสม ท่ีจะ
ไดรั้บควำมไวว้ำงใจให้บริหำรจดักำร กิจกำรท่ีมีมหำชนเป็นผูถ้ือหุ้น ตำมท่ีคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละ
ตลำดหลกัทรัพยป์ระกำศก ำหนด และกรรมกำรบริษทัไม่นอ้ยกวำ่ก่ึงหน่ึงของจ ำนวนกรรมกำรบริษทัทั้งหมด ตอ้งมี
ถิ่นท่ีอยู่ในรำชอำณำจักร และมีจ ำนวนกรรมกำรอิสระและกรรมกำรตรวจสอบเป็นไปตำมประกำศของ
คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน 

1.2 วิธีการเลือกต้ังกรรมการบริษัท  

 ตำมข้อบงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมกำร ข้อ 17 ให้ท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมกำรตำม
หลกัเกณฑแ์ละวธีิกำรดงัต่อไปน้ี 

(1) ผูถ้ือหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ำจ ำนวนหุน้ท่ีตนถือ 

(2) ผูถ้ือหุ้นแต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยู่เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลำยคนเป็นกรรมกำรก็ได ้ใน
กรณีท่ีเลือกตั้งบุคคลหลำยคนเป็นกรรมกำรจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมำกนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(3) บุคคลซ่ึงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตำมล ำดบัลงมำเป็นผูไ้ดรั้บกำรเลือกตั้งเป็นกรรมกำร เท่ำจ ำนวน
กรรมกำรท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บกำรเลือกตั้งในล ำดบัถดัลงมำ
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มีคะแนนเสียงเท่ำกนัเกินจ ำนวนกรรมกำรท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้นใหผู้เ้ป็นประธำนเป็น
ผูอ้อกเสียงช้ีขำด 

1.3 วาระการด ารงต าแหน่ง  

(3) กำรออกตำมวำระ  

ตำมขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมกำร ขอ้ 18 และกฎบตัรคณะกรรมกำรบริษทั ก ำหนดใหใ้นกำร
ประชุมสำมญัประจ ำปีทุกคร้ัง กรรมกำรจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งอย่ำงน้อยจ ำนวนหน่ึงในสำม (1/3) โดยอตัรำ ถำ้
จ ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกให้เป็นสำมส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจ ำนวนใกลเ้คียงท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสำม (1/3)  
กรรมกำรท่ีจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภำยหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น ใหจ้บัสลำกวำ่ผูใ้ดจะออก 
ส่วนปีหลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมกำรท่ีอยู่ในต ำแหน่งนำนท่ีสุดเป็นผูอ้อกจำกต ำแหน่ง กรรมกำรซ่ึงพน้จำกต ำแหน่งตำม
วำระน้ีอำจไดรั้บเลือกใหเ้ขำ้มำรับต ำแหน่งอีกก็ได ้

(4) กำรออกท่ีมิใช่กำรออกตำมวำระ 

(ค) ตำมขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมกำร ขอ้ 19 และกฎบตัรคณะกรรมกำรบริษทั ก ำหนดให้
นอกจำกกำรพน้ต ำแหน่งตำมวำระแลว้ กรรมกำรอำจพน้ต ำแหน่งเม่ือ 

(6) ตำย  
(7) ลำออก 
(8) ขำดคุณสมบติั หรือมีลกัษณะตอ้งหำ้มตำมกฎหมำยวำ่ดว้บริษทัมหำชนจ ำกดั หรือกฎหมำยวำ่ดว้ย

หลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์
(9) ท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ลงมติใหอ้อก 
(10) ศำลมีค ำสั่งใหอ้อก 

(ง) ตำมขอ้บงัคบัของบริษทั หมวดท่ี 4 คณะกรรมกำร ขอ้ 23 และกฎบตัรคณะกรรมกำรบริษทั ก ำหนดให้ท่ี
ประชุมผูถ้ือหุ้น อำจลงมติให้กรรมกำรคนใดออกจำกต ำแหน่งก่อนถึงครำวออกตำมวำระได้ดว้ยคะแนนเสียงไม่
นอ้ยกวำ่สำมในส่ี (3/4) ของจ ำนวนผูถ้ือหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวำ่ก่ึง
หน่ึง (1/2) ของจ ำนวนหุน้ท่ีถือโดยผูถ้ือหุน้ท่ีมำประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

บริษทัไม่ไดก้ ำหนดจ ำนวนวำระท่ีจะด ำรงต ำแหน่งติดต่อกนัไดน้ำนท่ีสุด เพรำะเช่ือวำ่ควำมสำมำรถทำงธุรกิจ 
และควำมเช่ียวชำญของกรรมกำรบริษทัแต่ละคนไม่ไดข้ึ้นอยูก่บัอำยุ ตรำบเท่ำท่ีกรรมกำรบริษทัทุกคนมีควำมตั้งใจ
ในกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีกรรมกำรบริษทั ตำมท่ีไดรั้บควำมไวว้ำงใจจำกคณะกรรมกำรบริษทัและผูถ้ือหุน้ เพรำะอ ำนำจ
กำรตดัสินใจในกำรเลือกตั้งกรรมกำรบริษทันั้นเป็นสิทธิของผูถ้ือหุน้โดยแทท่ี้จะคดัเลือกบุคคลเขำ้ท ำหนำ้ท่ีในกำร
ก ำหนดนโยบำย และควบคุมกำรด ำเนินงำนของบริษทัแทนตน 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 

2.1 องค์ประกอบและการเลือกต้ัง 
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คณะกรรมกำรตรวจสอบต้องมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 3 คน ประกอบด้วยประธำนกรรมกำรตรวจสอบและ
กรรมกำรตรวจสอบ โดยทั้งหมดตอ้งเป็นกรรมกำรบริษทัและมีคุณสมบติัเป็นกรรมกำรตรวจสอบตำมท่ีส ำนกังำน
คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพยก์ ำหนด ดงัน้ี 

(1) ไดรั้บแต่งตั้งจำกคณะกรรมกำรบริษทัหรือท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษทั 
(2) เป็นกรรมกำรอิสระ  
(3) ไม่เป็นกรรมกำรท่ีไดรั้บมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษทั ให้ตดัสินใจในกำรด ำเนินกิจกำรของ

บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยล ำดบัเดียวกนั หรือ นิติบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ 
(4) ไม่เป็นกรรมกำรของบริษทัใหญ่ บริษทัย่อย หรือบริษทัย่อยล ำดบัเดียวกนั เฉพำะท่ีเป็นบริษทัจด

ทะเบียน 
(5) มีหนำ้ท่ีตำมท่ีตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและบริษทัก ำหนด 
(6) มีควำมรู้และประสบกำรณ์เพียงพอท่ีจะสำมำรถท ำหน้ำท่ีในฐำนะกรรมกำรตรวจสอบ ทั้งน้ีตอ้งมี

กรรมกำรตรวจสอบอย่ำงน้อยหน่ึงคนท่ีมีควำมรู้และประสบกำรณ์เพียงพอที่จะสำมำรถท ำหนำ้ท่ีใน
กำรสอบทำนควำมน่ำเช่ือถือของงบกำรเงินได ้

ทั้งน้ีหำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์และ/หรือคณะกรรมกำรก ำกบัตลำด
ทุน ไดมี้ประกำศเปลี่ยนแปลงคุณสมบติักรรมกำรตรวจสอบใหม่ กรรมกำรตรวจสอบของบริษทัตอ้งมีคุณสมบติั
ตำมท่ีไดมี้ประกำศเปลี่ยนแปลงไปทุกประกำร 

2.2 วาระการด ารงต าแหน่ง 

(1) กำรออกตำมวำระ  

ตำมกฎบตัรคณะกรรมกำรตรวจสอบก ำหนดให้ คณะกรรมกำรตรวจสอบมีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละ 1 
ปี และเม่ือครบวำระแล้ว หำกคณะกรรมกำรบริษทัหรือท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นยงัไม่ไดมี้มติแต่งตั้งคณะกรรมกำร
ตรวจสอบชุดใหม่ ก็ให้คณะกรรมกำรตรวจสอบชุดเดิมปฏิบติัหน้ำท่ีต่อไปจนกว่ำคณะกรรมกำรบริษทั หรือท่ี
ประชุมผูถ้ือหุ้นจะไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมกำรตรวจสอบชุดใหม่ แทนคณะกรรมกำรตรวจสอบชุดเดิมท่ีหมดวำระลง 
ในกำรแต่งตั้งต้องกระท ำภำยใน 2 เดือน นับแต่วนัครบวำระของคณะกรรมกำรตรวจสอบชุดเดิม กรรมกำร
ตรวจสอบซ่ึงพน้จำกต ำแหน่งตำมวำระอำจไดรั้บกำรแต่งตั้งใหม่อีกได ้

(2) กำรออกท่ีมิใช่กำรออกตำมวำระ   

ตำมกฎบตัรคณะกรรมกำรตรวจสอบก ำหนดให้ กรรมกำรตรวจสอบพน้จำกต ำแหน่ง (นอกจำกกำรออกตำม
วำระ) เม่ือ 

(1) ครบก ำหนดตำมวำระ 
(2) พน้จำกสภำพกำรเป็นกรรมกำรบริษทั 
(3) ลำออก 
(4) ถึงแก่กรรม 
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(5) คณะกรรมกำรบริษทัมีมติถอดถอนใหพ้น้จำกต ำแหน่งก่อนครบวำระ 
(6) ขำดคุณสมบติักำรเป็นกรรมกำรตรวจสอบตำมท่ีส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำด

หลกัทรัพยก์ ำหนด 

ในกรณีท่ีต ำแหน่งกรรมกำรตรวจสอบวำ่งลงเพรำะสำเหตุอื่น นอกจำกถึงครำวออกตำมวำระและยงัคงเหลือ
วำระไม่น้อยกว่ำ 2 เดือน ให้คณะกรรมกำรบริษทัหรือท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นแต่งตั้งบุคคลท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นเป็น
กรรมกำรตรวจสอบแทนต ำแหน่งท่ีว่ำงในกำรประชุมครำวถดัไป บุคคลซ่ึงเข้ำเป็นกรรมกำรตรวจสอบแทน
ดงักล่ำว จะอยู่ในต ำแหน่งไดเ้พียงเท่ำวำระท่ีเหลืออยู่ของกรรมกำรตรวจสอบท่ีตนแทน 

บริษทัไม่ก ำหนดจ ำนวนวำระท่ีจะด ำรงต ำแหน่งติดต่อกนัไดน้ำนท่ีสุดของกรรมกำตรวจสอบ ข้ึนอยู่กบักำร
พิจำรณำของคณะกรรมกำรบริษทั 

3. คณะกรรมการบริหาร 

3.1 องค์ประกอบและการเลือกต้ัง  

ตำมกฎบัตรคณะกรรมกำรบริหำรก ำหนดให้  คณะกรรมกำรบริหำรต้องมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 3 คน    
ประกอบดว้ยประธำนกรรมกำรบริหำรและกรรมกำรบริหำร โดยคณะกรรมกำรบริษทัเป็นผูแ้ต่งตั้งกรรมกำรบริ
หำร และ/หรือบุคคลอื่น ทั้งท่ีมีฐำนะเป็นพนกังำน หรือ ลูกจ้ำงของบริษทั และ/หรือ บุคคลภำยนอก ให้ด ำรง
ต ำแหน่งดงักล่ำว ทั้งน้ีตอ้งมีควำมรู้และประสบกำรณ์เพียงพอท่ีจะท ำหนำ้ท่ีบริหำรจดักำรกิจกำรของบริษทัไดเ้ป็น
อย่ำงดี 

3.2 วาระการด ารงต าแหน่ง 

(1) กำรออกตำมวำระ   

ตำมกฎบตัรคณะกรรมกำรบริหำรก ำหนดให ้คณะกรรมกำรบริหำรมีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละ 1 ปี  และ
เม่ือครบวำระแลว้ หำกคณะกรรมกำรบริษทัยงัไม่ไดมี้มติแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรชุดใหม่ ก็ใหค้ณะกรรมกำร
บริหำรชุดเดิมปฏิบติัหน้ำท่ีต่อไป จนกว่ำคณะกรรมกำรบริษทัจะไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรชุดใหม่แทน
คณะกรรมกำรบริหำรชุดเดิมท่ีหมดวำระลง ในกำรแต่งตั้งตอ้งกระท ำภำยใน 2 เดือนนบัแต่วนัครบวำระของคณะ
กรรมกำรบริหำรชุดเดิม กรรมกำรบริหำรซ่ึงพน้จำกต ำแหน่งตำมวำระอำจไดรั้บกำรแต่งตั้งใหม่อีกได ้

 

(2) กำรออกท่ีมิใช่กำรออกตำมวำระ 

ตำมกฎบตัรคณะกรรมกำรบริหำรก ำหนดให้ กรรมกำรบริหำรพน้จำกต ำแหน่ง (นอกจำกกำรออกตำมวำระ) 
เม่ือ 

(1) ครบก ำหนดตำมวำระ 
(2) ลำออก 
(3) ถึงแก่กรรม 
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(4) มีลกัษณะท่ีแสดงถึงกำรขำดควำมเหมำะสมท่ีจะได้รับควำมไวว้ำงใจให้บริหำรจดักำรกิจกำรท่ีมี
มหำชนเป็นผูถ้ือหุน้ ตำมท่ีคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพยป์ระกำศก ำหนด 

(5) คณะกรรมกำรบริษทัมีมติใหพ้น้จำกต ำแหน่ง 

ในกรณีท่ีต ำแหน่งกรรมกำรบริหำรวำ่งลงเพรำะสำเหตุอื่นนอกจำกถงึครำวออกตำมวำระ และยงัคงเหลือวำระ
ไม่น้อยกว่ำ 2 เดือน ให้คณะกรรมกำรบริษัทแต่งตั้ งกรรมกำรบริหำรแทนต ำแหน่งท่ีว่ำงในกำรประชุม
คณะกรรมกำรบริษทัครำวถดัไป บุคคลซ่ึงเขำ้เป็นกรรมกำรบริหำรดงักล่ำวจะอยู่ในต ำแหน่งไดเ้พียงเท่ำวำระท่ี
เหลืออยู่ของกรรมกำรบริหำรท่ีตนแทน 

4. การแต่งต้ังกรรมการผู้จัดการ 

แต่งตั้งโดยท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั 

5. การแต่งต้ังผู้บริหารรายอ่ืนๆ 

ฝ่ำยบริหำรเป็นผูรั้บผิดชอบซ่ึงเป็นไปตำมกฎระเบียบของบริษทั ซ่ึงจะพิจำรณำจำกพนกังำนของบริษทั ท่ีมี
ควำมสำมำรถเหมำะสม 

9.3 การก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

 บริษทัมีกลไกในกำรก ำกบัดูแลท่ีท ำให้สำมำรถควบคุมดูแลกำรจดักำรและรับผิดชอบกำรด ำเนินงำนของ
บริษทัย่อยและบริษทัร่วม เพ่ือดูแลรักษำผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษทั ดงัน้ี 

1) บริษทัมีกำรส่งบุคคลเพ่ือเป็นตวัแทนของบริษทัไปเป็นกรรมกำร ผูบ้ริหำร หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมใน
บริษทัดงักล่ำวตำมสัดส่วนกำรถือหุน้ โดยจะตอ้งไดรั้บมติเห็นชอบจำกท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั 

2) บริษทัมีนโยบำยท่ีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรำยเดียวกนัใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัย่อย เพ่ือ
เป็นกลไกในกำรก ำกบัดูแลกำรเปิดเผยข้อมูลฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำน กำรท ำรำยกำร
ระหวำ่งบริษทัย่อยกบับุคคลท่ีเก่ียวโยง กำรไดม้ำหรือจ ำหน่ำยไปซ่ึงสินทรัพยห์รือกำรท ำรำยกำรส ำคญั
อื่นใดของบริษทัย่อยใหค้รบถว้นถูกตอ้ง และใชห้ลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบักำรเปิดเผยขอ้มูลและกำรท ำ
รำยกำรในลกัษณะดงักล่ำวขำ้งตน้ในท ำนองเดียวกบัหลกัเกณฑข์องบริษทั 

 

9.4 การก ากับดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 

 บริษทัมีมำตรกำรดูแลกำรใชข้อ้มูลภำยใน โดยก ำหนดไวใ้นจริยธรรมท่ีตอ้งปฏิบติัต่อบริษทั และผูถ้ือหุน้ และ
ก ำหนดไวใ้นจรรยำบรรณให้กรรมกำรบริษทั ผู ้บริหำร และพนักงำน ปฏิบติัหน้ำท่ีด้วยควำมซ่ือสัตย์ มีควำม
รับผิดชอบ มีวินยัและมีจิตส ำนึกท่ีดีต่อส่วนรวมและต่อตนเอง ไม่ใช้ต ำแหน่งหน้ำท่ีแสวงหำประโยชน์เพ่ือตนเอง 
และ/หรือผูอ้ื่นโดยมิชอบ รักษำผลประโยชน์และทรัพยสิ์นของบริษทั โดยไม่น ำขอ้มูลและทรัพยสิ์นของบริษทั ไป
ใช้เพ่ือประโยชน์ของตนเอง และ/หรือผูอ้ื่น โดยไดก้ ำหนดไวเ้ป็นลำยลกัณ์อกัษรในจรรยำบรรณธุรกิจ และแจง้
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ให้แก่กรรมกำร ผูบ้ริหำร พนกังำนรับทรำบ และจดัท ำเป็นส่วนหน่ึงของคู่มือส ำหรับกรรมกำร ผูบ้ริหำร และ
พนกังำนท่ีมีหนำ้ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรรับรู้ขอ้มูลภำยในท่ีมีผลกบัรำคำหลกัทรัพยข์องบริษทั 

 บริษทัก ำหนดห้ำมมิให้ กรรมกำรบริษทั ผูบ้ริหำร และพนกังำน ซ่ึงอยู่ในหน่วยงำนท่ีรับทรำบขอ้มูลภำยใน 
ท ำกำรซ้ือขำยหลกัทรัพย์ ของบริษทั ในช่วง 1 เดือน ก่อนกำรเปิดเผยงบกำรเงินแก่สำธำรณชน นอกจำกน้ียงั
ก ำหนดให้ กรรมกำรบริษทั และผูบ้ริหำร(รวมทั้งคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภำวะ) มีหน้ำท่ีรำยงำนกำรถือ
ครองหลกัทรัพย ์หำกมีกำรซ้ือขำยหุ้นของบริษทั ตอ้งแจง้ต่อส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำด
หลกัทรัพย ์

9.5 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

 ท่ีประชุมสำมญัผูถ้ือหุน้ ประจ ำปี 2558 (คร้ังท่ี 52) เม่ือวนัท่ี 23 เมษำยน 2558 ไดมี้มติแต่งตั้งนำยชำญชยั  ชยั
ประสิทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตทะเบียนเลขท่ี 3760 และ/หรือนำยไพบูล ตนักูล ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตทะเบียน
เลขท่ี 4298 และ/หรือนำงสำวนภนุช  อภิชำตเสถียร ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตทะเบียนเลขท่ี 5266 ในนำมบริษทั ไพร้
ซวอเตอร์เฮำส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ำกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั และบริษทัย่อย ประจ ำปี 2558 โดยก ำหนด
ค่ำตอบแทนจำกกำรสอบบญัชี (Audit Fee) เป็นจ ำนวนเงิน 2,370,000 บำท บริษทัไม่มีกำรจ่ำยค่ำบริกำรอื่น (Non – 
Audit Fee) 

9.6 รายงานประจ าปี 

 คณะกรรมกำรบริษทัเป็นผูรั้บผิดชอบในกำรจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงินของบริษทั และสำรสนเทศทำงกำรเงินท่ี
ปรำกฎในรำยงำนประจ ำปี กำรจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงินเป็นกำรจดัท ำตำมมำตรฐำนกำรบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไป 
โดยเลือกใชน้โยบำยบญัชีท่ีเหมำะสมและถือปฎิบติัสม ่ำเสมอ และใชดุ้ลยพินิจอย่ำงระมดัระวงัในกำรจดัท ำ รวมทั้ง
ก ำหนดให้มีกำรเปิดเผยขอ้มูลส ำคญัอย่ำงเพียงพอในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน โดยคณะกรรมกำรบริษทั
มอบหมำยใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบเป็นผูดู้แลเก่ียวกบัคุณภำพของรำยกำรทำงกำรเงิน และเป็นผูใ้หค้วำมเห็นต่อ
คณะกรรมกำรบริษทั 
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10. ความรับผดิชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibilities: CSR) 

 บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัย่อย มีเป้ำหมำยหลกัในกำรพฒันำธุรกิจอสังหำริมทรัพยใ์ห้
เติบโตควบคู่ไปกบักำรรักษำสมดุลกบัสังคม ส่ิงแวดล้อม และผู ้มีส่วนไดเ้สียอนัเกิดจำกกำรด ำเนินธุรกิจและ
กิจกรรมต่ำงๆ ของบริษทัทั้งภำยในและภำยนอกองคก์ร ตำมขอ้ก ำหนดทำงกฎหมำย และจรรยำบรรณธุรกิจ อนัท ำ
ใหอ้ยู่ร่วมกนัสังคมไดอ้ย่ำงเป็นปกติสุข โดยมีส่วนตอบแทนรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชนส่วนรวม 

 กิจกรรมดำ้นควำมรับผิดชอบต่อสังคมในปี 2557 จึงไม่ไดด้  ำเนินกำรไดเ้ตม็ท่ีเน่ืองจำกกำรเปลี่ยนแปลงตำมท่ี
กล่ำวขำ้งตน้ แต่จำกกำรท่ีบริษทัด ำเนินกิจกำรมำกวำ่ 47 ปี และจดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพย์มำกวำ่ 36 ปี กอปร
กบัผูบ้ริหำรกลุ่มใหม่มีวิสัยทศัน์ในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทัโดยมุ่งหวงัให้เกิดประโยชน์ต่อผูบ้ริโภคเป็นส ำคญั 
และค ำนึงถึงควำมรับผิดชอบต่อสังคม โดยเฉพำะชุมชนท่ีอำศยัอยู่ในบริเวณใกลเ้คียงกบัโครงกำรท่ีบริษทัจะเลือก
พฒันำ ตอ้งไม่มีผลกระทบทั้งดำ้นส่ิงแวดลอ้ม และมลพิษ เช่น บริษทัจะไม่เลือกท ำโครงกำรพฒันำอสังหำริมทรัพย์
ท่ีอยู่ใกลแ้หล่งท่ีมีมลพิษของเสียง หรืออำกำศ เป็นตน้ 

 เม่ือวนัท่ี 18 พฤษภำคม 2558 ท่ีผ่ำนมำ บมจ.แอสเซท ไบร์ท โดยคุณกนัตพร ทองมัน่ กรรมกำรผูจ้ดักำร พร้อม
ดว้ยคุณดำเรศย ์ อมลษัเฐียร ผูอ้  ำนวยกำรธุรกิจเอน็เตอร์เทนเมน้ท ์น ำเงินรำยไดจ้ำกกำรประมูลสินคำ้แบรนดเ์นมใน
งำน Money Expo 2015 พร้อมเงินสมทบจำกคณะผูบ้ริหำรและพนกังำน เป็นจ ำนวนทั้งส้ิน 100,000 บำท ไปมอบ
ให้กับทำงโครงกำรอำหำรโลก (World Food) ผ่ำนทำงรำยกำรเร่ืองเล่ำเช้ำน้ี ทำงช่อง 3 ซ่ึงน ำไปช่วยเหลือ
ผูป้ระสบภยัแผ่นดินไหว ณ ประเทศเนปำล 

 นอกจำกนั้นบริษทัมีแผนท่ีจะพฒันำอสังหำริมทรัพยโ์ดยพิจำรณำถึงควำมจ ำเป็น และประโยชน์ท่ีชุมชนใน
บริเวณท่ีตั้งใกลโ้ครงกำรจะไดรั้บ ซ่ึงจะเป็นกำรสร้ำงชุมชนท่ีน่ำอยู่ และสร้ำงส่ิงอ  ำนวยควำมสะดวกต่ำงๆ ให้กบั
ชุมชนนั้นๆ  

  

10.1 นโยบายภาพรวม 

 บริษทัมีนโยบำยในกำรด ำเนินธุรกิจดว้ยควำมรับผิดชอบต่อสังคม ส่ิงแวดลอ้ม ลูกคำ้ พนกังำน และบุคคล
อื่นๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั รวมถึงผูถ้ือหุ้นรำยย่อยทุกรำย โดยกำรปฎิบติัอย่ำงเสมอภำคเท่ำเทียม และให้ควำม
ยุติธรรมแก่ทุกส่วนงำน  

 กำรต่อตำ้นกำรทุจริตคอร์รัปชัน่ บริษทัจะไม่ร่วมท ำธุรกรรมใดๆ ท่ีมีควำมเส่ียงท่ีอำจจะเป็นกำรส่งเสริมให้
เกิดกำรคอร์รัปชัน่ และบริษทัมีฝ่ำยตรวจสอบภำยในวำงนโยบำยท่ีป้องกนักำรด ำเนินกิจกำรใดๆ ท่ีมีควำมเส่ียงต่อ
กำรทุจริตคอร์รัปชัน่ภำยในองคก์ร 

 กำรเคำรพสิทธิมนุษยชน บริษทัใหค้วำมส ำคญักบัพนกังำนทุกคนอย่ำงเสมอภำค โดยพนกังำนทุกระดบัตอ้ง
ปฎิบติัตำมกฎหมำย กฎระเบียบของบรัษทั เช่น กำรประพฤติจริยธรรมทำงธุรกิจ กฎระเบียบดำ้นควำมปลอดภยั 
กฎระเบียบของบริษทั เป็นตน้ นอกจำกนั้น องคก์รยงัส่งเสริมใหพ้นกังำนใชสิ้ทธิขั้นพ้ืนฐำนในกำรท ำงำน เช่น กำร
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ด ำเนินกำรใหพ้นกังำนไดรั้บสิทธิประโยชนต่์ำงๆ จำกส ำนกังำนประกนัสังคม สิทธิประกนัชีวติกลุ่ม สิทธิกำรตรวจ
สุขภำพประจ ำปี  เป็นตน้ 

 กำรปฏิบติัต่อแรงงำนอย่ำงเป็นธรรม บริษทัจดัจำ้งพนกังำนทั้งพนกังำนประจ ำ และพนกังำนชัว่ครำว ตำม
อตัรำค่ำจำ้งท่ีก ำหนดตำมตลำดแรงงำน ระยะเวลำท ำงำน และวนัหยุดพกัผ่อน รวมถึงสวสัดิกำรต่ำงๆ ก ำหนดตำม
กฎหมำยแรงงำน 

 ควำมรับผิดชอบต่อผูบ้ริโภค บริษทัให้ควำมส ำคญัในล ำดบัแรกท่ีตอ้งรับผิดชอบต่อผูบ้ริโภค โดยค ำ นึงถึง
ผลประโยชน์ท่ีผูบ้ริโภคควรไดรั้บจำกกำรซ้ือห้องชุดของบริษทั โดยให้ผูบ้ริโภคตรวจสอบหอ้งชุดก่อนท ำสัญญำ 
และบริษทัยืดหยุ่นใหก้บัลูกคำ้ เช่น ขยำยระยะเวลำกำรช ำระเงิน หรือกำรโอนหอ้งชุด หำกลูกคำ้รำยใดมีปัญหำเร่ือง
แหล่งเงิน เน่ืองจำกกำรขั้นตอนกำรพิจำรณำสินเช่ือของสถำบนักำรเงิน เป็นตน้ 

 กำรดูแลรักษำส่ิงแวดลอ้ม บริษทัให้ควำมส ำคญักบัส่ิงแวดลอ้ม โดยเนน้กำรอนุรักษธ์รรมชำติ และไม่สร้ำง
มลพิษใหก้บัชุมชน และสังคมโดยรอบ บริษทัจะเลือกโครงกำรท่ีจะลงทุนพฒันำอสังหำริมทรัพย ์โดยพิจำรณำจำก
สภำพแวดลอ้มในบริเวณใกลเ้คียง เช่น ไม่ควรอยู่ใกลก้บัโรงงำนอุตสำหกรรม เป็นตน้  

 ในปี 2558 บริษทัจดัใหพ้นกังำนทุกท่ำนร่วมมือกนัดูแลรักษำส่ิงแวดลอ้มภำยในบริษทัในเร่ืองของกำรร่วมมือ
กนัปฎิบติักำร”3ป.” ดงัน้ี ปิดไฟ ปรับแอร์ ถอดปลัก๊ เป็นตน้ 

 ปิดไฟเม่ือไม่ใช ้ หมำยถึง ปิดไฟดวงท่ีไม่ใชทุ้กคร้ัง แมจ้ะเป็นกำรหยุดใชใ้นช่วงเวลำสั้นๆ ก็ตำม กำรเปิดปิด
ไฟบ่อยๆ จะไม่ท ำใหส้ิ้นเปลืองไฟอย่ำงใด  

 ปรับแอร์  หมำยถึง ปรับอุณหภูมิแอร์ท่ี 25 องศำเซลเซียสหรือมำกกวำ่ทุกอุณหภูมิท่ีเพ่ิมข้ึน 1 องศำเซลเซียส 
จะประหยดัไฟฟ้ำไดร้้อยละ 10 แต่ไม่ควรตั้งอุณหภูมิเกิน 28 องศำเซลเซียส  

 ถอดปลัก๊ หมำยถึง ปลดปลัก๊เคร่ืองใชไ้ฟฟ้ำทุกชนิดท่ีไม่จ ำเป็นหรือหยุดใชง้ำนออกทุกคร้ัง 

10.2 การด าเนินงาน และการจดัท ารายงาน  

 บริษทัยึดมัน่เก่ียวกบักฎระเบียบ และขอ้กฎหมำยเก่ียวกบักำรคำ้พำณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ โดยบริษทัไดรั้บใบ
อนุญำติประกอบกำรพำณิชยอ์ิเลก็ทรอนิกส์จำกกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ เม่ือวนัท่ี 23 กรกฎำคม 2557  

 ในปี 2558 เม่ือวนัท่ี 24 กุมภำพนัธ์ 2558 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั คร้ังท่ี 2/2558  ไดมี้มติอนุมติัใหบ้ริษทั
ประกอบธุรกิจสินเช่ือรำยยอ่ยเพ่ือกำรประกอบอำชีพ ตำมท่ีกระทรวงกำรคลงั และธนำคำรแห่งประเทศไทยไดอ้อก
กฎหมำย วนัท่ี 22 กรกฏำคม 2558 บริษทัฯ ไดย้ื่นขอจดใบอนุญำตประกอบธุรกิจสินเช่ือรำยย่อยเพ่ือประกอบอำชีพ 
(Nano Finance) เพ่ือสนบัสนุนใหผู้ป้ระกอบกำรในธุรกิจขนำดเลก็ทัว่ประเทศ  

 บริษทัฯ ไดมี้กำรขอใบอนุญำตประกอบธุรกิจสินเช่ือ ไดแ้ก่ ใบอนุญำตใหป้ระกอบธุรกิจเป็นผูใ้ห้บริกำรกำร
ช ำระเงินทำงอิเลก็ทรอนิกส์ ประเภทบญัชี ค(3) กำรให้บริกำรช ำระเงินทำงอิเล็กทรอนิกส์ผ่ำนอุปกรณ์อย่ำงหน่ึง
อย่ำงใดหรือผ่ำนทำงเครือข่ำย ใบอนุญำต เลขท่ีค(3) 005/2558 อนุญำตให้ไว ้ณ วนัท่ี 22 กรกฏำคม 2558 ถึง
ใบอนุญำตส้ินอำยุวนัท่ี 21 กรกฏำคม 2568        
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10.3 การด าเนินธุรกิจที่มีผลกระทบต่อความรับผดิชอบต่อสังคม 

 บริษทัไม่เคยถูกหน่วยงำนของรัฐหรือเอกชนรำยใดตรวจสอบในเร่ืองของผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม และ
ชุมชน รวมถึงกำรฝ่ำฝืนกฎหมำยใดๆ เก่ียวกบัเร่ืองดงักล่ำว  

10.4  นโยบายการต่อต้านการทุจริตหรือคอร์รัปช่ัน 

 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั คร้ังท่ี 8/2558 เม่ือวนัท่ี 10 พฤศจิกำยน 2558 ไดมี้มติอนุมติันโยบำยกำรต่อตำ้น
กำรทุจริตหรือคอร์รัปชัน่ โดยมีรำยละเอียดดงัน้ี 

1) การทุจริตหรือคอร์รัปช่ัน 

กำรปฏิบติัหรือละเวน้กำรปฏิบติัในต ำแหน่งหน้ำท่ี หรือใช้อ  ำนำจในต ำแหน่งหน้ำท่ีโดยมิชอบ กำรฝ่ำฝืน
กฎหมำย จริยธรรม ระเบียบหรือนโยบำยของบริษทัฯ เพ่ือกำรแสวงหำประโยชน์อนัมิควรได ้ทั้งน้ีในรูปแบบต่ำงๆ 
เช่น กำรเรียก รับ เสนอ หรือใหท้รัพยสิ์น รวมถึงประโยชน์อืน่ใดกบัเจำ้หนำ้ท่ีของรัฐหรือบุคคลอื่นใดท่ีท ำธุรกิจกบั
บริษทัฯ เป็นตน้ 

2) นโยบาย 

บริษทั แอสเซท ไบร์ท จ ำกดั (มหำชน) ด ำเนินธุรกิจดว้ยควำมโปร่งใส ภำยใตก้ติกำกำรแข่งขนัท่ีเป็นธรรม 
ดงันั้น บริษทัจึงไม่ยอมรับกำรติดต่อ หรือท ำธุรกิจท่ีไม่โปร่งใส หรือเขำ้ข่ำยท่ีเป็นกำรทุจริต ซ่ึงเป็นกำรกระท ำท่ี
ขดัแยง้กบักำรแข่งขนัอย่ำงเป็นธรรม และเป็นกำรท ำลำยเกียรติ และช่ือเสียงทั้งขององคก์ร และของประเทศ 

ห้ำมกรรมกำร ผูบ้ริหำร พนกังำน และลูกจำ้งของบริษทั กระท ำกำรอนัใดท่ีเป็นกำรเก่ียวขอ้งกบักำรทุจริต
คอรัปชัน่ทุกรูปแบบ เพ่ือประโยชน์ทำงตรง หรือทำงออ้มต่อตนเอง ครอบครัว เพ่ือน และคนรู้จกั ไม่วำ่ตนจะอยู่ใน
ฐำนะเป็นผูรั้บ ผูใ้ห้ หรือผูเ้สนอให้สินบน ทั้งท่ีเป็นตวัเงิน หรือไม่เป็นตวัเงิน แก่หน่วยงำนของรัฐ หรือหน่วยงำน
เอกชน ท่ีบริษทัไดด้  ำเนินธุรกิจ หรือติดต่อดว้ย โดยจะปฏิบติัตำมนโยบำยกำรต่อตำ้นกำรทุจริตอย่ำงเคร่งครัด  

รวมทั้งจดัใหมี้โครงสร้ำงผูรั้บผิดชอบ และระบบกำรบริหำรควำมเส่ียง กำรควบคุมภำยใน และกำรตรวจสอบ
ภำยในเพ่ือป้องกนั และปรำบปรำมกำรทุจริต หรือคอร์รัปชัน่ภำยในองคก์ร 

3) ค ำนิยำม 

“กำรทุจริต” หมำยควำมรวมถงึ กำรคอร์รัปชัน่ (Corruption), กำรติดสินบน (Bribery) และกำรฉอ้ฉล (Fraud) 

กำรคอร์รัปชัน่ (Corruption) หมำยถึงกำรใชอ้  ำนำจหนำ้ท่ีในกำรแสวงหำประโยชนแ์ก่ตนเองหรือผูอ้ื่น ซ่ึงสำมำรถ
สำมำรถแบ่งออกไดเ้ป็นกำรคอร์รัปชัน่ขนำดใหญ่ ขนำดเลก็และกำรทุจริตทำงกำรเมือง ไม่วำ่จะเป็นกำรให้
ประโยชนแ์ก่พวกพอ้ง กำรมีผลประโยชน์ทบัซ้อน 

        “กำรติดสินบน” (Bribery) หมำยถึง กำรเสนอ สญัญำ ให ้รับ หรือ เรียกร้องผลประโยชน์ตอบแทนเพ่ือจูงใจให้
กระท ำกำรหรือไม่กระท ำกำรอยำ่งใด ในแง่ท่ีไม่ถูกตอ้งตำมหลกัคุณธรม จริยธรรมต่อหนำ้ท่ี ซ่ึงแรงจูงใจอำจ
ปรำกฎในหลำยรูปแบบ เช่น ของขวญั เงินรำงวลั เป็นตน้ 
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       “กำรฉ้อฉล” (Fraud) หมำยถึง กำรโกง หรือกระท ำท่ีเอื้อประโยชน์ใหบ้ำงฝ่ำยไดรั้บประโยชน์อย่ำงไม่เป็น
ธรรม ส่วนใหญ่มกัเป็นเร่ืองท่ีผิดกฎหมำย เช่น กำรตกแต่งบญัชี กำรป่ันหุน้ เป็นตน้ 

4) หน้าที่ความรับผิดชอบ 

4.1 คณะกรรมกำรบริษทั มีหน้ำท่ีพิจำรณำ และอนุมติันโยบำยกำรต่อตำ้นทุจริตทุกรูปแบบทั้งทำงตรงและ
ทำงออ้ม เพ่ือใชเ้ป็นแนวทำงในกำรยึดถือ และน ำไปปฏิบติัของคนทั้งองคก์ร 

4.2 คณะกรรมกำรบริษทัมีหน้ำท่ีปฏิบติัตำมนโยบำยกำรต่อตำ้นคอร์รัปชัน่ และมอบหมำยให้ฝ่ำยบริหำรน ำ
มำตรกำรต่อตำ้นคอร์รัปชัน่ไปใหพ้นกังำนปฏิบติั 

4.3 คณะกรรมกำรตรวจสอบท ำหน้ำท่ีตรวจสอบ และสอบทำนให้บริษทัฯ มีกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีอย่ำง
เพียงพอ สอดคลอ้งกบันโยบำย ขอ้ก ำหนด และขอ้กฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.4 หำกคณะกรรมกำรตรวจสอบพบ หรือมีขอ้สงสัยว่ำมีรำยกำร หรือกำรกระท ำซ่ึงอำจมีผลกระทบอย่ำงมี
นยัส ำคญัต่อฐำนะกำรเงิน และผลกำรด ำเนินงำนของบริษทัฯ รวมถึงกำรทุจริต คณะกรรมกำรตรวจสอบจะ
รำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษทัเพ่ือด ำเนินกำรปรับปรุงแกไ้ข 

4.5 หน่วยงำนตรวจสอบภำยในรำยงำนตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบท ำหน้ำท่ีตรวจสอบกำรปฏิบติังำน
ของทุกหน่วยงำน ให้เป็นไปตำมระเบียบท่ีวำงไว ้รวมทั้งประเมินประสิทธิภำพ และควำมเพียงพอของกำร
ควบคุมภำยใน โดยยึดหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 

4.6 ฝ่ำยบริหำรมีหน้ำท่ีส่ือสำรกบับุคลำกรในองคก์ร และผูท่ี้เก่ียวขอ้งใหไ้ดท้รำบถึงนโยบำยกำรต่อตำ้นกำร
ทุจริต 

5) มาตรการปฏิบัติ 

5.1 กรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนกังำนมีหน้ำท่ีปฏิบติัตำมนโยบำยกำรต่อตำ้นคอร์รัปชัน่โดยคณะกรรมกำร
บริษทัมอบหมำยใหฝ่้ำยบริหำรน ำมำตรกำรต่อตำ้นคอร์รัปชัน่ไปส่ือสำรและปฏิบติั 

5.2 กรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนกังำนซ่ึงฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบติัตำมนโยบำยกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี และกำร
ต่อตำ้นคอร์รัปชัน่ จะมีโทษตำมกฎหมำยและ/หรือระเบียบของบริษทัฯ  

แต่ทั้งน้ีบริษทัฯ จะไม่ลดต ำแหน่ง ลงโทษ หรือใหผ้ลทำงลบต่อผูท่ี้ปฏิเสธกำรคอร์รัปชัน่ แมว้ำ่กำรกระท ำ
นั้นจะท ำใหบ้ริษทัสูญเสียโอกำสทำงธุรกิจ 

5.3 บริษทัฯ จดัให้มีระเบียบกำรเบิกจ่ำยโดยก ำหนดวงเงิน อ  ำนำจอนุมติั วตัถุประสงค์ และผูรั้บ ซ่ึงตอ้งมี
เอกสำรหลกัฐำนท่ีชดัเจนประกอบ เพ่ือป้องกนัไม่ใหมี้กำรกำรทุจริต หรือคอร์รัปชัน่ พร้อมทั้งมีกระบวนกำร
ตรวจสอบจำกหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน 
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5.4 บริษทัฯ จดัให้มีกระบวนกำรตรวจสอบงำนขำย และกำรตลำด รวมถึงงำนจัดซ้ือ และท ำสัญญำเก่ียวกบั
ควำมเส่ียงต่อกำรเกิดคอร์รัปชัน่อย่ำงสม ่ำเสมอ เพ่ือใหเ้ป็นไปตำมระเบียบกำรเบิกจ่ำย และระเบียบกำรจดัซ้ือ 
โดยส ำนกัตรวจสอบภำยในจะใหค้วำมเห็น และติดตำมวธีิกำรแกไ้ขท่ีเหมำะสม 

5.5 บริษทัฯ จดัให้มีกระบวนกำรบริหำรบุคลำกรท่ีสะทอ้นถึงควำมมุ่งมัน่ของบริษทัฯ ต่อมำตรกำรต่อตำ้น
คอร์รัปชัน่ ตั้งแต่กำรคดัเลือก กำรอบรม กำรประเมินผลงำน กำรใหผ้ลตอบแทน และกำรเลื่อนต ำแหน่ง 

5.6 บริษทัฯ จดัให้มีกำรตรวจสอบภำยในเพ่ือใหเ้กิดควำมมัน่ใจว่ำระบบกำรควบคุมภำยในท่ีก ำหนดข้ึนช่วย
ให้บริษทัฯ บรรลุเป้ำหมำยท่ีวำงไวไ้ด้ รวมทั้งตรวจสอบกำรปฏิบติังำนของทุกหน่วยงำนให้เป็นไปตำม
ข้อก ำหนด กฎระเบียบ และช่วยค้นหำข้อบกพร่องจุดอ่อน รวมถึงให้ค  ำแนะน ำในกำรพฒันำระบบกำร
ปฏิบติังำนใหมี้ประสิทธิภำพ และประสิทธิผลตำมแนวทำงกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 

5.7 หน่วยงำนตรวจสอบภำยในสำมำรถรำยงำนประเด็นท่ีพบอย่ำงเร่งด่วนต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบซ่ึง
รำยงำนตรงต่อคณะกรรมกำรบริษทัต่อไป 

 

6) การเผยแพร่นโยบายการต่อต้านการทุจริต 

6.1 บริษทัฯ จะติดประกำศนโยบำยกำรต่อตำ้นกำรทุจริต ณ กระดำนประชำสัมพนัธ์ของบริษทัฯ ทุกแห่ง 

6.2 บริษทัฯ จะเผยแพร่นโยบำยกำรต่อตำ้นกำรทุจริต ผ่ำนช่องทำงกำรส่ือสำรของบริษทัฯ เช่น เวบ็ไซตบ์ริษทั 
แบบแสดงรำยกำรขอ้มูลประจ ำปี (56-1) และรำยงำนประจ ำปี (56-2) 

6.3 บริษทัฯ จะบรรจุนโยบำยกำรต่อตำ้นกำรทุจริตลงในคู่มือพนกังำน 

6.4 พนกังำนทุกคนตอ้งลงนำมในแบบฟอร์มและให้ค  ำรับรองเพ่ือยืนยนัว่ำไดรั้บรู้เน้ือหำของจรรยำบรรณ
ธุรกิจ (Codes of Conduct) และนโยบำยกำรต่อตำ้นกำรทุจริตหรือคอร์รัปชัน่ เพ่ือเป็นเคร่ืองยืนยนัว่ำไดอ้่ำน
แลว้และยอมรับท่ีจะปฏิบติัตำมขอ้ก ำหนดในเร่ืองต่ำงๆทั้งน้ีพนกังำนไม่สำมำรถใชข้อ้อำ้งว่ำไม่ไดอ้่ำนหรือ
ไม่ไดล้งนำมรับรู้ในแบบฟอร์มมำเป็นเหตุผลท่ีจะไม่ปฏิบติัตำม 

6.5 หำกจรรยำบรรณธุรกิจ (Codes of Conduct) หรือนโยบำยกำรต่อตำ้นกำรทุจริตหรือคอร์รัปชัน่มีกำรยกเลกิ
ขอ้ก ำหนดขอ้ใดขอ้หน่ึงในนโยบำยนั้น กำรถูกยกเลิกจะตอ้งไดรั้บอนุมติัจำกคณะกรรมกำรบริษทั และจะตอ้ง
เปิดเผยขอ้ก ำหนดท่ีถูกยกเลิกนั้นใหท้รำบในทนัที 

7) การช่วยเหลือทางการเมือง 

       กำรช่วยเหลือทำงกำรเมือง (Political Contributions) หมำยถึง กำรให้กำรสนบัสนุนทำงกำรเงิน ส่ิงของ และ
หรือการเขำ้ร่วมกิจกรรม ตลอดจนกำรส่งเสริมใหพ้นกังำนเขำ้ร่วมกิจกรรมทำงกำรเมืองในนำมของบริษทั เพ่ือให้
ไดม้ำซ่ึงควำมไดเ้ปรียบทำงธุรกิจกำรคำ้ ทั้งน้ี ไม่รวมถึงกำรท่ีพนกังำนเขำ้ร่วมกิจกรรมตำมสิทธิเสรีภำพส่วน
บุคคล แต่จะตอ้งไม่แอบอำ้งควำมเป็นพนกังำน หรือน ำทรัพย์สิน อุปกรณ์ เคร่ืองมือใดๆ ของบริษทัไปใช้เพ่ือ
ประโยชน์ในกำรด ำเนินกำรใดๆ ในทำงกำรเมือง 
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       บริษทัฯ จะไม่สนบัสนุนทำงกำรเงินหรือส่ิงของให้แก่พรรคกำรเมือง นกักำรเมืองหรือผูส้มคัรรับเลือกทำง
กำรเมืองใดๆ ไปเพ่ือเป็นกำรช่วยเหลือทำงกำรเมืองตำมควำมหมำยในวรรคแรก โดยมีวตัถุประสงค์เพ่ือเอื้อ
ประโยชน์ทำงธุรกิจใหก้บับริษทั 
8)     การบริจาคเพ่ือการกุศล 

กำรบริจำคเพ่ือกำรกุศล (Charitable Contribution, Donations And Aid Grants)  บริษทัไดก้ ำหนดนโยบำยและ
หลกัเกณฑเ์ก่ียวกบักำรบริจำคเพ่ือกำรกุศล กระบวนกำรสอบทำน และรำยละเอียดกำรควบคุมไวด้งัต่อไปน้ี 
 8.1     กำรบริจำคนั้นตอ้งพิสูจน์ไดว้ำ่มีกิจกรรมตำมโครงกำรเพ่ือกำรกุศลดงักล่ำวจริง และมีกำรด ำเนินกำร 
           เพ่ือสนบัสนุนให้วตัถุประสงค์ของโครงกำรประสบผลส ำเร็จ และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม 
           อย่ำงแทจ้ริงหรือเพ่ือเป็นไปตำมวตัถุประสงค์ของกำรด ำเนินงำนด้วยควำมรับผิดชอบต่อสังคม 
           (Corporate Social Responsibility : CSR) 
 8.2     กำรบริจำคนั้นตอ้งพิสูจน์ไดว้่ำเป็นไปเพ่ือกำรกุศลดงักล่ำวไม่มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัผลประโยชน์ต่ำง 
           ตอบแทนใหก้บับุคคลใด หรือหน่วยงำนใด  
 

9)      เงินสนับสนุน  

เงินสนบัสนุน (Sponsorships) เน่ืองจำกเงินสนบัสนุนมีวตัถุประสงค์เพ่ือธุรกิจ ตรำสินคำ้ หรือช่ือเสียงของ
บริษทั ซ่ึงมีควำมเส่ียงเน่ืองจำกเป็นกำรจ่ำยเงินส ำหรับกำรบริกำรหรือผลประโยชน์ท่ียำกต่อกำรวดัผลและ
ติดตำม เงินสนนัสนุนยงัอำจถูกเช่ือมโยงไปเก่ียวกบักำรติดสินบน  บริษทัฯ จึงก ำหนดนโยบำยและหลกัเกณพ์
ท่ีชดัเจนเก่ียวกบัเงินสนนัสนุน กระบวนกำรสอบทำน และรำยละเอียดกำรควบคุมไวต่้อไปน้ี 
 9.1     เงินสนบัสนุนนั้นตอ้งพิสูจน์ไดว้่ำผูข้อเงินสนบัสนุนไดท้ ำกิจกรรมตำมโครงกำรดงักล่ำวจริงและ 
           เป็นกำรด ำเนินกำรเพ่ือสนบัสนุนใหว้ตัถุประสงคข์องโครงกำรประสบผลส ำเร็จ และก่อใหเ้กิดประ 
           โยชน์ต่อสังคมอย่ำงแทจ้ริง หรือเพ่ือเป็นไปตำมวตัถุประสงค์ของกำรด ำเนินงำนดว้ยควำมรับผิด 
           ชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility : CSR) 
 9.2     เงินสนบัสนุนนั้นตอ้งพิสูจน์ไดว้่ำกำรให้เงินสนบัสนุนหรือประโยชน์อื่นใดท่ีสำมำรถค ำนวณเป็น 
           ตวัเงินได ้เช่น กำรใหท่ี้พกัและอำหำร เป็นตน้  
 9.3     ในกำรเป็นผูใ้หเ้งินสนบัสนุน จะตอ้งจดัท ำใบบนัทึกค ำขอ ระบุช่ือเงินสนบัสนุนวตัถุประสงคข์อง 
            กำรสนบัสนุนพร้อมแนบเอกสำรประกอบทั้งหมดเสนอให้ผูมี้อ  ำนำจอนุมติัของบริษทัพิจำรณำ 
            อนุมติัตำมระดบัอ ำนำจอนุมติัของบริษทั 
 

10)   ของขวัญ ค่าบริการต้อนรับ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  (Gifts / Hospitality  And Others) 

บริษทัฯ ไดก้ ำหนดนโยบำยและขั้นตอนกำรควบคุมเก่ียวกบักำรจ่ำยเงินค่ำของขวญั ค่ำบริกำรตอ้นรับ และ 
ค่ำใชจ่้ำยอื่น ๆ ใหแ้ก่พนกังำน ไวด้งัต่อไปน้ี 
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10.1    ไม่เป็นกำรกระท ำโดยตั้งใจ เพ่ือครอบง ำ ชกัน ำ หรือตอบแทนบุคคลใด ๆ เพ่ือใหไ้ดม้ำซ่ึงควำมได ้
            เปรียบใด ๆ ผ่ำนกำรกระท ำไม่เหมำะสม หรือเป็นกำรแลกเปลี่ยนอย่ำงชดัเจนหรือแอบแฝงเพ่ือให้ 
           ไดม้ำซ่ึงกำรช่วยเหลือหรือผลประโยชน์ 
 
10.2     เป็นกำรใหใ้นนำมบริษทั ไม่ใช่ในนำมของพนกังำน 
10.3     ไม่เป็นของขวญัท่ีอยู่ในรูปของเงินสดหรือส่ิงเทียบเท่ำเงินสด (เช่น บตัรของขวญั หรือบตัรก ำนลั) 
10.4      ใหเ้หมำะสมกบัสถำนกำรณ์ เช่น กำรใหข้องขวญัเลก็ ๆ นอ้ย ๆ ในช่วงเทศกำลสงกรำนต ์ตรุษจีน 
              หรือปีใหม่  ซ่ึงถือเป็นธรรมเนียมปกติ 
10.5      ประเภทและมูลค่ำมีควำมเหมำะสม และมอบให้ถูกตอ้งตำมกำลเทศะ เช่น ในกรณีบริษทัอยู่  
              ระหวำ่งจดัใหมี้กำรประมูลท่ิดิน พนกังำนจะตอ้งไม่รับของขวญั หรือค่ำบริกำรตอ้นรับจำกบริษทั 
              อื่น ๆ ท่ีเขำ้มำร่วมงำน 
10.6       เป็นไปตำมกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้ง 
10.7      เป็นกำรใหอ้ย่ำงเปิดเผย ไม่ปกปิด 
             ในกรณีท่ีไม่สำมำรถปฎิเสธและจะตอ้งรับของขวญัพนกังำนตอ้งแจง้ให้ผูบ้งัคบับญัชำทรำบโดย 
น ำส่งของขวญัดงักล่ำวแก่เลขำนุกำรประธำนกรรมกำรหรือ กรรมกำรผูจ้ดักำร เพ่ือน ำไปเป็นของรำงวลั
ใหแ้ก่พนกังำน หรือบริจำคเพ่ือกำรกุศลตำมควำมเหมำะสม 
 

11)   การแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน 

คณะกรรมกำรบริษทัจดัใหมี้มำตรกำรในกำรแจง้เบำะแสหรือขอ้ร้องเรียนกำรกระท ำผดิกฎหมำย จรรยำบรรณ 
หรือพฤติกรรมท่ีอำจส่อถึงกำรทุจริตหรือประพฤติมิชอบ ของบุคคลในองคก์ร ทั้งจำกพนกังำนและผูมี้ส่วนไดเ้สีย
อื่น รวมถึงรำยงำนทำงกำรเงินท่ีไม่ถูกตอ้ง หรือระบบควบคุมภำยในท่ีบกพร่อง และกลไกในกำรคุม้ครองผูแ้จง้
เบำะแส เพ่ือให้ผูมี้ส่วนไดเ้สียมีส่วนร่วมในกำรสอดส่องดูแลผลประโยชน์ของบริษทัฯ ไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ
ยิ่งข้ึน 

11.1    ขอบเขตกำรร้องเรียน และกำรแจง้เบำะแสกำรกระท ำผิด 

 กำรกระท ำผิดกฎหมำย ทุจริต ระเบียบบริษทัฯ หรือกำรท ำผิดจรรยำบรรณของกรรมกำร ผูบ้ริหำร 
และพนกังำน 

 ควำมผิดปกติของรำยงำนทำงกำรเงิน ระบบควบคุมภำยในท่ีบกพร่อง 

 เร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อประโยชน์ หรือช่ือเสียงของบริษทัฯ 

11.2   ช่องทำงแจง้เบำะแสหรือขอ้ร้องเรียน 

 ส่งเร่ืองผ่ำนกล่องควำมคิดเห็นประจ ำบริษทั 
 ติดต่อประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร 



 Asset Bright Public Company Limited 2 The Royal Place 1G Fl. Unit No 2 Soi Mahadlekluang 1, Rajdamri Rd., Lumpinee, Pathumwan, BKK. 10330 Tel. 02-650-5252 Fax. 02-650-5255 

 

                           (     ) 2                    1      G            2                 1                                             10330    . 02-650-5252      . 02-650-5255  

  

-92- 
 
 

E-mail: porameth.abc@gmail.com  
Tel: 02-650-5252 ต่อ 122 

 ติดต่อประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
E-mail: suthep_p@rd.go.th  

 ติดต่อเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
E-mail: premchai.k@abcpoint.com 
Tel: 02-650-5252 ต่อ 125 

 ติดต่อนกัลงทุนสัมพนัธ์ 
E-mail: vutita.s@abcpoint.com 
Tel: 02-650-5252 ต่อ 107/123 

11.3   กลไกกำรคุม้ครองผูแ้จง้เบำะแส 

 บริษทัจะเก็บขอ้มูล และตวัตนของผูแ้จง้เบำะแส ผูร้้องเรียน และผูถู้กร้องเรียน เป็นควำมลบั 

 บริษทัจะเปิดเผยขอ้มูลเท่ำท่ีจ ำเป็น โดยค ำนึงถึงควำมปลอดภยั และควำมเสียหำยของผูร้ำยงำน 
แหล่งท่ีมำของขอ้มูล หรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

 ผูท่ี้ไดรั้บควำมเสียหำยจะไดรั้บกำรบรรเทำควำมเสียหำยดว้ยกระบวนกำรท่ีมีควำมเหมำะสมและ
เป็นธรรม 

 ถือเป็นหนำ้ท่ีของผูบ้งัคบับญัชำหรือหวัหนำ้หน่วยงำนของผูท่ี้ถูกร้องเรียนทุกคน ในกำรใชดุ้ลพินิจ
สั่งกำรท่ีสมควร เพ่ือคุม้ครองผูร้้องเรียน พยำนและบุคคลท่ีใหข้อ้มูลในกำรสืบสวนสอบสวนมิให้
ตอ้งรับภยนัตรำยและควำมเดือดร้อน หรือควำมไม่ชอบธรรมอนัเน่ืองมำจำกกำรร้องเรียน กำรเป็น
พยำนหรือกำรใหข้อ้มูล 

12)   กระบวนการเม่ือได้รับข้อร้องเรียน 

12.1   รวบรวมขอ้เทจ็จริง 

   ผูรั้บขอ้ร้องเรียนจะด ำเนินกำรรวบรวมขอ้เทจ็จริงแลว้ตอ้งส่งเร่ืองต่อเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

12.2   กลัน่กรองขอ้มูลและสอบสวน 

   เลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบจะเสนอต่อกรรมกำรผูจ้ดักำร หรือประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำรเพ่ือ
แต่งตั้งคณะกรรมกำรสอบสวน เพ่ือกลัน่กรองขอ้มูลและสอบสวน โดยตวัแทนคณะกรรมกำรสอบสวนท่ีเขำ้ร่วม
ในกำรพิจำรณำ ไดแ้ก่ 

 ผูจ้ดักำรฝ่ำยบุคคล หรือตวัแทนจำกหน่วยงำน 

 ผูบ้งัคบับญัชำในสำยงำนของผู้ร้องเรียน ซ่ึงตอ้งเป็นบุคคลผูไ้ม่มีควำมขดัแยง้ หรือผลประโยชนใ์ด
กบัผูร้้องเรียน 

mailto:porameth.abc@gmail.com
mailto:suthep_p@rd.go.th
mailto:premchai.k@abcpoint.com
mailto:vutita.s@abcpoint.com
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 ผูบ้งัคบับญัชำในสำยงำนของผู้ถูกร้องเรียน ซ่ึงตอ้งเป็นบุคคลผูไ้ม่มีควำมขดัแยง้ หรือผลประโยชน์
ใดกบัผูถู้กร้องเรียน 

 ผูบ้ริหำรระดบัสูง 

โดยมีเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบเขำ้ร่วมเพ่ือสังเกตกำรณ์ 

13)   ก ำหนดมำตรกำรด ำเนินกำร 

เลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบจะเป็นผู ้สรุปรำยงำน และเสนอรำยงำนในกำรด ำเนินกำรต่อขอ้
ร้องเรียน และกำรแจง้เบำะแส เสนอต่อกรรมกำรผูจ้ดักำรหรือประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร แลว้แต่กรณี เพ่ือพิจำรณำ
อนุมติักำรด ำเนินกำรนั้น 

  ในกรณีท่ีเป็น เร่ืองท่ีกระทบต่อช่ือเสียง ภำพลกัษณ์ หรือฐำนะทำงกำรเงินของบริษทั หรือขดัแยง้กบั
นโยบำยในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทั หรือเก่ียวขอ้งกบัผูบ้ริหำรระดบัสูง เลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบจะ
เสนอต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ และ/หรือคณะกรรมกำรบริษทัเพ่ือพิจำรณำ 
14) การฝึกอบรม 

 พนกังำนทุกคนในบริษทัฯ จะไดรั้บกำรส่ือสำรให้รับทรำบหรือจดัให้มีกำรอบรมเก่ียวกับกำรต่อต้ำน
ทุจริต และสร้ำงควำมตระหนกัให้แก่พนกังำนในช่วงกำรคดัเลือกบุคลำกร รวมทั้งจะด ำเนินกำรฝึกอบรม
ให้แก่พนกังำนทุกคนเพ่ือให้พนกังำนทุกคนมีควำมเขำ้ใจในเร่ืองของประเภทของกำรทุจริต ควำมเส่ียงของ
กิจกรรมท่ีมีส่วนร่วมหรือเก่ียวขอ้งกบักำรทุจริตรวมถึงกฏหมำยทอ้งถิ่นท่ีเก่ียวกบักำรทุจริต นโยบำยต่อตำ้น
กำรทุจริตของบริษทั และกำรรำยงำนเก่ียวกบักำรทุจริต 

 
15)   กระบวนการลงโทษ 

  กำรลงโทษใหเ้ป็นไปตำมระเบียบวำ่ดว้ยวนิยัพนกังำนของบริษทัฯ และ/หรือขอ้กฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้ง 
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11. การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเส่ียง 
 

11.1  ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบควบคุมภายในของบริษัท  

 ผูบ้ริหำรของบริษทัยึดมัน่ในควำมซ่ือสัตยสุ์จริต และควำมมีจริยธรรม ในกำรด ำเนินธุรกิจใหมี้ควำมเป็นธรรม
แก่ทุกฝ่ำย ทั้งต่อลูกคำ้ Suppliers และส่วนรวม ฝ่ำยบริหำรของบริษทัไดพิ้จำรณำถงึกำรประกอบธุรกิจของบริษทัวำ่ 
มีปัจจยัใดบำ้งท่ีเป็นควำมเส่ียงทั้งท่ีมำจำกภำยนอกและภำยใน มีกำรวเิครำะห์วำ่เหตุกำรณ์ใด ท่ีจะท ำใหปั้จจยัท่ีเป็น
ควำมเส่ียงนั้นเกิดข้ึน และหำวธีิป้องกนัแกไ้ข มอบหมำยหนำ้ท่ีควำมรับผิดชอบ ใหผู้ท่ี้เก่ียวขอ้งไปด ำเนินกำร 

 บริษทัไดจ้ดัท ำระเบียบวิธีปฏิบติังำนเป็นลำยลกัษณ์อกัษร โดยเฉพำะธุรกรรมดำ้นกำรเงิน กำรจดัซ้ือ เพ่ือ
ไม่ใหเ้กิดกำรทุจริต และยกเลิกวธีิกำรปฏิบติังำนท่ีไม่เป็นลำยลกัษณ์อกัษรท่ีปฏิบติักนัมำนำน โดยมีทั้งกำรกระจำย
อ ำนำจ และกำรรวมอ ำนำจตำมควำมเหมำะสมกบัขนำดองค์กร มีกำรทบทวนและจดัท ำคู่มือกำรปฏิบติังำนตำม
โครงสร้ำงองคก์รท่ีเปลี่ยนไป 

 มีกำรก ำหนดขอบเขตอ ำนำจ และกำรอนุมติัรำยกำรจ่ำยเงินของฝ่ำยบริหำรไว ้โดยแยกอ ำนำจกำรอนุมติัซ้ือ 
และอนุมติัจ่ำยออกจำกกนัอย่ำงเดด็ขำด รำยกำรท่ีผูบ้ริหำรมีอ  ำนำจอนุมติั ไดแ้ก่ รำยกำรซ้ือ ค่ำใช้จ่ำยเก่ียวกบักำร
ผลิต กำรขำย และค่ำใชจ่้ำยพนกังำน ท่ีเกิดข้ึนตำมปกติเท่ำนั้น นอกนั้นตอ้งน ำเขำ้ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัเพ่ือ
ขออนุมติั เช่น กำรซ้ือขำยเคร่ืองจกัรหลกั กำรซ้ือขำยอสังหำริมทรัพย ์กำรซ้ือขำยเงินลงทุน กำรประเมินกำรดอ้ยค่ำ
ของทรัพยสิ์น เป็นตน้  

 บริษทัมีกำรจดัเก็บเอกสำรประกอบกำรบนัทึกบญัชีอย่ำงครบถว้น และไดใ้ชน้โยบำยกำรบญัชีตำมมำตรฐำน
กำรรำยงำนทำงกำรเงิน  

 บริษทัมีหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน ท่ีสำมำรถปฏิบติังำนไดอ้ย่ำงอิสระ ท ำหน้ำท่ีตรวจสอบและประเมินผล 
กำรด ำเนินกิจกรรมต่ำงๆ ภำยในองค์กรว่ำไดมี้กำรปฏิบติัตำมระบบกำรควบคุมภำยในท่ีวำงไวอ้ย่ำงสม ่ำเสมอ
หรือไม่ กำรรำยงำนผลกำรตรวจสอบใหร้ำยงำนตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 สืบเน่ืองจำกกำรเปลี่ยนธุรกิจและโครงสร้ำงองคก์รใหม่ คณะกรรมกำรบริษทัเห็นสมควรใหป้รับปรุง ทบทวน
ระบบกำรควบคุมภำยในของบริษทัใหส้อดรับกบัสภำพธุรกิจ และโครงสร้ำงองคก์ร 

 ปี 2558 ทำงผูต้รวจสอบภำยในจะเสนอหวัขอ้ที่จะตรวจสอบพร้อมแผนงำนตรวจสอบประจ ำปี เพ่ือหำรือและ
ขอค ำแนะน ำจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ ในรอบปีท่ีผ่ำนมำ ได้มีกำรสอบทำนระบบกำรควบคุมภำยในของ
หน่วยงำนต่ำงๆ ในบริษทัเป็นประจ ำทุกไตรมำสและรำยงำนผลกำรตรวจสอบให้กบัคณะกรรมกำรบริษทัและ
คณะกรรมกำรตรวจสอบทรำบ โดยรำยงำนกำรตรวจสอบไม่พบขอ้บกพร่องของระบบกำรควบคุมภำยในท่ีจะมี
ผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นสำระส ำคญั ส่วนขอ้บกพร่องท่ีมีอยู่ในกำรปฎิบติังำนตำมปกติของแต่ละฝ่ำย
นั้นไดรั้บกำรดูแล จดักำร แกไ้ขและปรับปรุงใหดี้ข้ึนอย่ำงต่อเน่ืองเหมำะสมและทนักำร และทำงบริษทัฯไดร้ำยงำน
ผลต่อตลำดหลกัทรัพยเ์ร่ืองกำรด ำเนินกำรใหมี้ระบบควบคุมภำยในท่ีดีเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรัพยฯ์  
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 นอกจำกน้ีคณะกรรมกำรตรวจสอบไดบ้รรจุกำรสอบทำนควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมตำมรูปแบบ
ประเมินท่ีส ำนกังำนก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) ,และหลกักำรควบคุมภำยในของ COSO (The 
Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) ก ำหนดไวใ้นแผนกำรสอบทำนทุกปี โดย
ตรวจสอบในดำ้นต่ำงๆ ตำมองคป์ระกอบดงัต่อไปน้ี 

 1.สภำพแวดลอ้มในกำรควบคุม 

 2.กำรประเมินควำมเส่ียง 

 3.กิจกรรมกำรควบคุม 

 4.สำรสนเทศและกำรส่ือสำร 

 5.กำรติดตำมผล 

 ผลกำรสอบทำนส ำหรับปี 2558 จำกผูต้รวจสอบภำยใน พบว่ำ บริษทัให้ควำมส ำคญัต่อระบบควบคุมภำยใน 
และมีแนวทำงปฎิบติัแต่ละหวัขอ้เป็นไปตำมแบบประเมินควำมเพียงพอของระบบควบคุมภำยในอยู่ในระดบัดี
พอควร 

 คณะกรรมกำรบริษทัและคณะกรรมกำรตรวจสอบ มีควำมเห็นวำ่ ระบบกำรควบคุมภำยในของบริษทัโดยรวม
อยู่ในระดบัท่ีดี โดยบริษทัจดัให้มีบุคลำกรอย่ำงเพียงพอท่ีจะด ำเนินกำรตำมระบบไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ และ
สำมำรถสร้ำงควำมเช่ือมัน่อย่ำงมีเหตุผลต่อควำมเช่ือถือได ้นอกจำกน้ีระบบกำรควบคุมภำยในของบริษทัยงัมีควำม
เพียงพอและเหมำะสม อนัจะท ำให้เช่ือมัน่ไดว้่ำระบบมีกำรป้องกนัทรัพยสิ์นมิให้ผูบ้ริหำรและพนกังำนน ำไปใช้
โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ  ำนำจ ทั้งน้ีกำรตรวจสอบยงัคงด ำเนินกำรและพฒันำต่อไปอย่ำงต่อเน่ือง เพ่ือสะทอ้นให้
เห็นภำพกำรท ำงำน ซ่ึงอำจมีขอ้บกพร่องท่ียงัไม่พบ หรือท่ีอำจก ำลงัจะเกิดข้ึน เพ่ือสำมำรถแกไ้ขและป้องกนัก่อนท่ี
จะน ำมำซ่ึงผลเสียหำยท่ีรุนแรงต่อไป 

 

11.2  ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบที่ต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 

 คณะกรรมกำรตรวจสอบไม่มีควำมเห็นท่ีต่ำงจำกควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษทั  

11.3  หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัตงิานของบริษัท 

 ในกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ คร้ังท่ี 4/2556  เม่ือวนัท่ี 27 กุมภำพนัธ์ 2557 ไดอ้นุมติัให้แต่งตั้ง 
นำงนวลจนัทร์ ตวงเจริญทิพย ์ใหป้ฏิบติัหนำ้ท่ีผูต้รวจสอบภำยในของบริษทั  

 โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบพิจำรณำแลว้เห็นวำ่มีประสบกำรณ์ดำ้นกำรตรวจสอบ และไดรั้บกำรอบรมดำ้น
กำรตรวจสอบภำยในอย่ำงต่อเน่ือง 
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 ทั้งน้ีกำรพิจำรณำ อนุมติั แต่งตั้ง ถอดถอน โยกยำ้ยผูด้  ำรงต ำแหน่งหวัหนำ้ตรวจสอบภำยในของบริษทัจะตอ้ง
ไดรั้บควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบโดยคุณสมบติัของผูต้รวจสอบภำยใน ปรำกฏใน เอกสำรแนบ 3 
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12.รายการระหว่างกัน 

 ในปี 2558 บริษทัไม่มีรำยกำรระหวำ่งกนั 

12.1  มาตรการหรือข้ันตอนในการอนุมัตกิารท ารายการระหว่างกัน 

 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั คร้ังท่ี 2/2558 เม่ือวนัท่ี 24 กุมภำพนัธ์ 2558 ไดมี้มติอนุมติัในหลกักำรเก่ียวกบั
ขอ้ตกลงทำงกำรคำ้ท่ีมีเง่ือนไขทำงกำรคำ้โดยทัว่ไป ในกำรท ำธุรกรรมระหวำ่งบริษทั และบริษทัย่อย กบักรรมกำร 
ผูบ้ริหำร หรือบุคคลท่ีมีควำมเก่ียวขอ้ง โดยให้ฝ่ำยบริหำรสำมำรถอนุมติักำรท ำธุรกรรมดงักล่ำว หำกธุรกรรม
เหล่ำนั้น มีขอ้ตกลงทำงกำรคำ้ในลกัษณะเดียวกบัท่ีวญิญูชนจะพึงกระท ำกบัคู่สัญญำทัว่ไปในสถำนกำรณ์เดียวกนั 
ดว้ยอ ำนำจต่อรองทำงกำรคำ้ท่ีปรำศจำกอิทธิพลในกำรท่ีตนมีสถำนะเป็นกรรมกำร ผูบ้ริหำร หรือบุคคลท่ีมีควำม
เก่ียวขอ้ง เพ่ือเป็นกำรคุม้ครองผูล้งทุนในกรณีท่ีมีรำยกำรระหว่ำงกนักบับุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ในอนำคต ทำง
บริษทัจะจดัให้มีกำรก ำหนดประเภทรำยกำร รำคำและเง่ือนไขต่ำงๆของแต่ละฝ่ำยให้ชดัเจน เพ่ือให้ผูส้อบบญัชี
สำมำรถตรวจสอบและเปิดเผยรำยกำรดงักล่ำวในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน ในกรณีท่ีมีกำรท ำรำยกำรระหว่ำง
กนัซ่ึงเป็นรำยกำรท่ีเป็นปกติธุรกิจ กล่ำวคือ รำยกำรท่ีเคยเกิดข้ึนมำก่อนและเป็นรำยกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจหลกั
ของบริษทัและ/หรือเป็นรำยกำรท่ีอำจก่อใหเ้กิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ 

 ทั้งน้ีฝ่ำยบริหำรจะจดัท ำรำยงำนสรุปกำรท ำธุรกรรมท่ีมีขนำดเกินกวำ่ 20 ลำ้นบำท หรือ 3% ของ NTA (มูลค่ำ
สินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิ) ตำมเกณฑ์ของตลำดหลกัทรัพยฯ์ เพ่ือรำยงำนต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ โดย
คณะกรรมกำรตรวจสอบจะพิจำรณำควำมจ ำเป็นและควำมสมเหตุสมผลของรำยกำร และรำยงำนควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรตรวจสอบต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษทั 

 ในกรณีท่ีมีรำยกำรระหวำ่งกนัท่ีเป็นรำยกำรท่ีไม่เป็นปกติธุรกิจ หรือรำยกำรอื่นๆท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจหลกั
ของบริษทั และอำจเป็นรำยกำรท่ีอำจก่อใหเ้กิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ บริษทัจะด ำเนินกำรใหค้ณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดมี้กำรพิจำรณำในเบ้ืองตน้ก่อนท่ีจะมีกำรอนุมติัเพ่ือเขำ้ท ำรำยกำร บริษทัจะจดัให้มีกำรพิจำรณำโดย
ผ่ำนท่ีประชุมคณะกรรมกำรท่ีมีกรรมกำรตรวจสอบเขำ้ร่วมประชุมเพ่ือดูแลให้รำยกำรระหว่ำงกนัเป็นไปอย่ำง
ยุติธรรมและมีนโยบำยกำรก ำหนดรำคำท่ีเหมำะสม โดยกรรมกำรผูมี้ส่วนไดเ้สียไม่มีสิทธิออกเสียงในรำยกำร
ดงักล่ำว หำกคณะกรรมกำรตรวจสอบไม่มีควำมช ำนำญในกำรพิจำรณำรำยกำรระหว่ำงกนัใดๆ บริษทัจะไดใ้ห้
ผูเ้ช่ียวชำญอิสระ หรือ ผูส้อบบญัชีของบริษทัเป็นผูใ้ห้ควำมเห็นเก่ียวกบัรำยกำรระหว่ำงกนัดงักล่ำว เพ่ือน ำไป
รำยงำนต่อคณะกรรมกำรของบริษทัหรือผูถ้ือหุน้ตำมควำมเหมำะสม 

12.2  นโยบายหรือแนวโน้มการท ารายการระหว่างกันในอนาคต 

 หำกบริษทัมีกำรเขำ้ท ำรำยกำรระหวำ่งกนัท่ีเป็นไปตำมกำรด ำเนินธุรกิจปกติ บริษทัจะด ำเนินกำรก ำหนดรำคำ
และเง่ือนไขรำยกำรต่ำงๆใหช้ดัเจนและสำมำรถเปรียบเทียบไดก้บับุคคลภำยนอก ทั้งน้ีบริษทัฯจะใหค้ณะกรรมกำร
ตรวจสอบของบริษทัพิจำรณำและใหแ้สดงควำมเห็นของควำมเหมำะสมของรำคำและควำมสมเหตุสมผลของกำร
ท ำรำยกำรดว้ย   
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 รำยกำรระหว่ำงกนัท่ีอำจเกิดข้ึนในอนำคตนั้น คณะกรรมกำรบริษทัจะปฏิบติัให้เป็นไปตำมกฎหมำยวำ่ดว้ย
หลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์และขอ้บงัคบั ประกำศ ค ำสั่ง หรือขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
รวมตลอดถึงกำรปฏิบติัตำมขอ้ก ำหนดเก่ียวกบักำรเปิดเผยขอ้มูลกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั และกำรไดม้ำหรือ
จ ำหน่ำยทรัพยสิ์นท่ีส ำคญัของบริษทัหรือบริษทัย่อย และตำมมำตรฐำนกำรบญัชีท่ีก ำหนดโดยสมำคมนกับญัชี 


