


1 

สารบญั 
ข้อมูลทางการเงินท่ีสำคญั 
สารจากประธานกรรมการ 

ส่วนท่ี 1 การประกอบธุรกิจและการดำเนินงาน 
นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
โครงสร้างการถือหุ้น 

ทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว 
การออกหลักทรัพย์อื่น 

นโยบายการจ่ายปันผล 
การบริหารจัดการความเสี่ยง 
นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง 
ปัจจัยความเสี่ยง 
การขับเคลื่อนธรุกิจเพื่อความยั่งยนื 

นโยบายการบริหารจัดการความยัง่ยืน 
การจัดการผลกระทบต่อผู้มสี่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ 

การจัดการด้านความยั่งยืนในมิตสิิง่แวดล้อม 
การจัดการด้านความยั่งยืนในมิตสิงัคม 

การวิเคราะห์และคำอธิบายของฝา่ยจัดการ 
ผลการดำเนินงาน 
ข้อมูลจากงบการเงิน 
อัตราส่วนทางการเงินท่ีสำคญั 
ข้อมูลทั่วไป 

ข้อพิพาททางกฎหมาย 
ส่วนท่ี 2 การกำกับดูแลกิจการ 
นโยบายและแนวปฏิบตัิการกำกับดูแลกิจการ 
จรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ 

การเปลีย่นแปลงและพัฒนาการทีส่ำคัญของนโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบการกำกับดูแลกจิการ 
โครงสร้างการจดัการ 

ข้อมูลของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการชุดย่อย 
ผู้บริหาร 

บุคลากร 

3 

4 
6 
6 

13 
19 

20 
20 
21 
22 

22 
26 
32 

33 
34 

37 
38 

39 
39 

54 
61 

62 
63 
64 

64 
78 

78 
82 

83 
84 

88 
89 



2 

บุคคลที่ได้รับมอบหมายใหร้ับผดิชอบ 

ผู้สอบบญัช ี
ผลการดำเนินด้านการดูแลกจิการ 
ผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการ 
ผลการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ผลการปฏิบตัิหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสีย่ง 
รายการระหว่างกัน 

งบการเงิน 
เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกีย่วกับคณะกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุมและเลขานุการบริษัท 

เอกสารแนบ 2 รายละเอียดเกีย่วกับกรรมการของบริษัทย่อย 
เอกสารแนบ 3 รายละเอียดเกีย่วกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในและกำกับดูแลการปฎิบัติงาน 

เอกสารแนบ 4 ทรัพยส์ินท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจ 

หมายเหตุ: ผู้ลงทุนสามารถศึกษาขอ้มูลของบริษัทเพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจำป ี(แบบ 56-1 One Report) ของบริษัทแสดงไว้ใน 

www.set.or.th หรือ เว็ปไซด์ของบริษทั   www.srisawacapital.co.th  

 90 
 90 
 91 
 91 
 100 
 102 
 105 
 106 
 114 
 207 
 218 

2 20 
 222 



3 

ข้อมูลทางการเงินท่ีสำคญั 

หน่วย: พันบาท 
2565 2564 2563 

ฐานะการเงิน 
เงินลงทุนสุทธ ิ 64,377 37,131 120,209 
เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี้ และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ 20,818,960 4,314,320 11,484,557 

เงินรับฝากและเงินกู้ยมื 175,901 5,240,096 
สินทรัพย์รวม 25,042,277 14,249,808 19,582,043 

หนี้สินรวม 14,009,638 4,506,134 9,985,397 
ส่วนของเจ้าของ 11,032,639 9,743,674 9,596,646 

ทุนที่ออกและเรียกชำระแล้ว 6,506,236 2,756,236 2,756,236 
จำนวนหุ้น (หุ้น) 1,301,247,241 551,247,241 551,247,241 
ผลการดำเนินงาน 
รายได้ดอกเบีย้ 3,073,456 1,417,385 3,422,449 
รายได้เงินปันผล 2,047 

รายได้ค่าธรรมเนยีมและบริการ 602,187 138,555 138,225 
รายได้อื่น 103,460 120,216 138,363 
รายได้รวม 3,779,103 1,676,156 3,816,045 
กำไรสุทธิ 1,136,995 913,182 1,567,193 
อัตราส่วนทางการเงิน 
อัตรากำไรสุทธิต่อรายไดร้วม    (%) 30.09 54.48 41.07 
อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น  (%) 11.00 9.44 16.60 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์    (%) 5.79 5.45 7.78 

มูลค่าที่ตราไวต้่อหุ้น  (บาทต่อหุ้น) 5.00 5.00 5.00 
กำไรสุทธิต่อหุ้น   (บาทต่อหุ้น) 0.84 1.66 2.84 
เงินปันผลต่อหุ้น   (บาทต่อหุ้น) 1.60 0.82 1.40 

มูลค่าตามบญัชีต่อหุ้น   (บาทต่อหุ้น) 8.48 17.68 17.41 
เงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสีย่ง  (%) N/A 55.03 45.84 
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สารจากประธานกรรมการ 
 

ปี2565 นับเป็นปีที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมากเพราะมีการปรับโครงสร้างการบริหารครั้งใหญ่ครั้งนึง 
หลังจากท่ีได้มีการศึกษาถึงโครงสร้างการประกอบธุรกิจมาระยะหนึ่ง บริษัทฯได้ทำการเปลี่ยนแปลงบริษัทฯ โดยมี
การแยกธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯออกมาให้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น เพ่ือง่ายต่อการบริหารจัดการ โดยให้บริษัทฯแม่คือ กลุ่ม
ศรีสวัสดิ์ คอร์ปอเรชั่น(SAWAD)  มุ่งเน้นในธุรกิจจำนำทะเบียนรถยนต์ บ้านและที่ดินเป็นธุรกิจหลัก ส่วนกลุ่มของ
ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล1969 (SCAP) จะมุ่งเน้นในธุรกิจสินเชื่อรายย่อยอ่ืนๆ ดังนั้นบริษัทฯจึงได้มีการควบรวมกิจการ
กับ บริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล และบริษัทฯย่อยอ่ืนๆ ได้แก่ บริษัท เอส ลีสซิ่ง จำกัด และ บริษัท คาเธ่ย์ ลีสซิ่ง 
จำกัด เพ่ือให้บริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล 1969 จำกัด (มหาชน) มีธุรกิจที่แตกต่างจากธุรกิจของแม่อย่างเบ็ดเสร็จ
เด็ดขาด เพ่ือให้แต่ละบริษัทฯสามารถแข่งขันและเติบโตในธุรกิจของตนเองได้อย่างชัดเจน 
 
ฐานะการเงินและผลประกอบการโดยสรุป 
 
 ปัจจุบัน บริษัทฯ เป็นผู้นำในธุรกิจสินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยายนต์ใหม่ป้ายแดง และมีส่วนแบ่งการตลาดในแง่
จำนวนลูกค้า เป็นอันดับต้นๆของประเทศ  มีส่วนแบ่งการตลาดร้อยละเกือบ 20  ของจำนวนรถจักรยายนต์ป้ายแดง
ที่จดทะเบียนกับกรมการขนส่งทางบก ซึ่งนั่นจะทำให้บริษัทฯสามารถบริหารจัดการต้นทุนในการดำเนินงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และมีกระบวนการทำงานแบบเต็มรูปแบบเพราะได้ความคุ้มค่าจากขนาดของธุรกิจ 
ความสำเร็จนี้จะเป็นเหมือนบันไดท่ีสำคัญในการที่จะให้บริษัทฯก้าวสู่ธุรกิจเช่าซื้ออ่ืนๆ ได้อย่างง่ายดาย เพราะ
ธุรกิจสินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์ป้ายแดงถือว่าเป็นธุรกิจที่มีความเสี่ยงสูงที่สุดในธุรกิจสินเชื่อรายย่อย เมื่อบริษัท
ฯมีประสบการณ์และความช่ำชองในการให้สินเชื่อที่มีความเสี่ยงสูงนี้ได้สำเร็จ การจะบริหารจัดการหรือดำเนิน
ธุรกิจสินเชื่ออ่ืนๆ จึงสามารถเป็นไปอย่างง่ายดาย ด้วยประสบการณ์ เทคโนโลยี การบริหารความเสี่ยง การติดตาม
บริหารหนี้อย่างเป็นระบบ  และทรัพยากรบุคคลที่ดี 
 
แนวโน้มธุรกิจในปี 2566 
 

ก้าวต่อไปของบริษัทฯจึงเป็นการขยายขอบเขตธุรกิจของบริษัทฯไปยัง ผลิตภัณฑ์สินเชื่อรายย่อยอ่ืนๆ 
เพราะวันนี้บริษัทฯมีความพร้อมอย่างมากท่ีจะขยายขอบเขตธุรกิจของบริษัทฯออกไป ซึ่งในปัจจุบันบริษัทฯจับ
กลุ่มลูกค้าสินเชื่อรายย่อยระดับบน ผ่านสินเชื่อส่วนบุคคล  ผู้ซึ่งมีรายได้ชัดเจนและรายได้ท่ีสูง จนถึงระดับปาน
กลาง และ  กลุ่มลูกค้าสินเชื่อรายย่อยระดับล่างสุดของประเทศ ผ่านสินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์ป้ายแดง ดังนั้น
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ก้าวต่อไปของบริษัทฯจะมีการขยายขอบเขตของธุรกิจไปในแนวลึก และ แนวกว้างเพ่ือสร้างผลประกอบการที่ดี 
จากรากฐานและโครงสร้างธุรกิจของบริษัทฯที่มีอยู่ในปัจจุบัน 
 
 ในนามคณะกรรมการบริษัท ขอแสดงความขอบคุณอย่างสูงต่อผู้ถือหุ้น ลูกค้า และผู้เกี่ยวข้องทุกท่าน ที่
เชื่อมั่นและให้การสนับสนุนบริษัทด้วยดีเสมอมา 
 

       นายสุชาติ  เหลืองสุรสวัสดิ์ 
                   รองประธานกรรมการ 
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ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกิจและการดำเนินงาน 

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
บริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล 1969 จำกัด (มหาชน) เดิมชื่อ บริษัท เงินทุน ศรีสวัสดิ์ จำกัด (มหาชน) ก่อตั้ง

ในปี พ.ศ. 2512 เป็นบริษัทเงินทุนที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ให้บริการทางการเงินภายใต้
ขอบเขตที่ได้รับอนุญาตจากธนาคารแห่งประเทศไทย กระทรวงการคลัง และหน่วยราชการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง โดยการ
ดำเนินธุรกิจที่ผ่านมายึดหลักความระมัดระวังในการประกอบธุรกิจทำให้มีผลกำไรจากการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
ไม่มีความเสียหายจากสินทรัพย์ท่ีลงทุนอย่างมีนัยสำคัญ ตลอดจนมีฐานะเงินกองทุนที่ม่ันคง  

ทั้งนี้เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2565 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2565 ได้มีมติให้คืนใบอนุญาตประกอบ
ธุรกิจเงินทุนพร้อมทั้งเปลี่ยนชื่อ,วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัท และดำเนินการซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ศรี
สวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด รวมทั้งให้ทำรายการรับโอนกิจการทั้งหมดของบริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด  วันที่ 9 
กันยายน 2565 บริษัทฯ ได้ดำเนินการคืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุน และเปลี่ยนนโยบายการประกอบธุรกิจ
จากเดิม ธุรกิจเงินทุน เป็นธุรกิจให้สินเชื่อรายย่อยและสินเชื่อเช่าซื้อ   

  การประกอบธุรกิจ 
บริษัทประกอบธุรกิจหลักประเภทธุรกิจเงินทุนโดยได้รับอนุญาตจากกระทรวงการคลังตามใบอนุญาตเลขที่ 

8/2516 ให้ประกอบธุรกิจเงินทุน 4 ประเภท คือ 
1. กิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชย์ 
2. กิจการเงินทุนเพ่ือการพัฒนา 
3. กิจการเงินทุนเพ่ือการจำหน่ายและการบริโภค 
4. กิจการเงินทุนเพ่ือการเคหะ 

 บริษัทยังได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ และ/หรือ ผู้ดูแลผลประโยชน์ของกองทุนรวมอีก
ด้วย โดยในปี 2561 บริษัทฯได้เริ่มให้บริการเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ตั้งแต่เดือน เมษายน ทั้งนี้การประกอบธุรกิจเงินทุน
นั้นสิ้นสุดในวันที่ 9 กันยายน 2565 หลังจากบริษัทคืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุนแก่กระทรวงการคลัง บริษัทได้
เปลี่ยนนโยบายการประกอบธุรกิจเงินทุนเดิมเป็นการประกอบธุรกิจให้สินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับและสินเชื่อ
เช่าซื้อ โดยสามารถแบ่งประเภทดังนี้ 

1. กิจการสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับ 
2. กิจการสินเชื่อเช่าซื้อ  
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 เป้าหมายการดำเนินธุรกิจ  
 บริษัทฯดำเนินธุรกิจด้วยเป้าหมายที่จะสร้างผลกำไรที่ยั่งยืน ให้กับผู้ถือหุ้น นักลงทุน และ พนักงาน รวมถึง
ข้อเสนอที่ดีกับลูกค้าเป้าหมายทุกกลุ่ม  รวมถึงคู่ค้าของบริษัทฯด้วย  บริษัทฯตระหนักถึงการทำงานอย่างเป็น
ระบบที่จะต้องสร้างความพึงพอใจให้กับทุกส่วนในวัฎจักรการค้า  (Key Stakeholders)  
 การที่บริษัทฯจะประสบความสำเร็จอย่างยั่งยืนนั้น หมายความว่าบริษัทฯจะต้องสร้างความพึงพอใจให้กับ
ทุกภาคส่วน เพราะหากบริษัทฯไม่สามารถมอบสิ่งที่ดีให้กับภาคส่วนใดแล้ว  ก็จะทำให้ธุรกิจขาดความคล่องตัว 
และไม่สามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน 
 บริษัทฯมีเป้าหมายท่ีจะเป็นผู้ให้บริการทางเงินแบบครบวงจร โดยเฉพาะการเป็นผู้นำสำหรับสินเชื่อรายย่อย
สำหรับลูกค้ากลุ่มรากหญ้า  และ ลูกค้าระดับกลาง เพราะลูกค้ากลุ่มนี้เป็นฐานลูกค้าส่วนใหญ่ของประเทศ ซึ่งจะ
ทำให้บริษัทฯสามารถเติบโตได้อย่างไร้ขอบเขตจำกัด และบริษัทฯจะสามารถเติบโตไปพร้อมๆกับการขยายตัวของ
ประเทศอีกด้วย 

 
การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญที่ผ่านมา 
ปี 2559 

- ศ.(พิเศษ) ดร.สาคร สุขศรีวงศ์ ได้ลาออกจากการเป็นประธานกรรมการ กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่
บริหารของบริษัท 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งนายอวยชัย สมกลิ่น เป็นกรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการของ
บริษัท 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งนายธิติธรรม โรจนพฤกษ์ ซึ่งดำรงตำแหน่งกรรมการเป็นกรรมการ 
และรองกรรมการผู้จัดการของบริษัท 

- นายธนพล ศิริธนชัย ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัท  

- บริษัทได้รับแจ้งความประสงค์ที่จะทำคำเสนอซื้อหุ้นทั้งหมดของบริษัทจาก บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร์ 
1979 จำกัด (มหาชน) (SAWAD) ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่ถือหุ้นของบริษัทจำนวน 19,680,000 หุ้น คิดเป็นร้อย
ละ 9.84 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายแล้วทั้งหมดของบริษัท โดยจะทำรายการจะซื้อจะขายหุ้นจากกลุ่มผู้ถือ
หุ้นเดิมของบริษัทในจำนวน 53,011,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 26.51 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายแล้วทั้งหมด
ของบริษัท ในราคาหุ้นละไม่เกิน 10.50 บาท และจะทำคำเสนอซื้อหุ้นของบริษัทในส่วนที่เหลือทั้งหมด
จำนวน 127,309,000 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 63.65 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายแล้วทั้งหมดของบริษัท ใน
ราคาหุ้นละไม่เกิน 11.42 บาท ซึ่งการทำคำเสนอซ้ือหุ้นทั้งหมดนี้อยู่ภายใต้เงื่อนไขว่า บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาว
เวอร์ 1979 จำกัด (มหาชน) จะต้องได้รับการอนุมัติการทำรายการซื้อหุ้นทั้งหมดของบริษัทจากที่ประชุม     
ผู้ถือหุ้นของ SAWAD ก่อน 
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ปี 2560 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งนายกุดั่น สุขุมานนท์ เป็นกรรมการ กรรมการอิสระและกรรมการ
ตรวจสอบของบริษัท  

- นางกิ่งเทียน บางอ้อ ได้ลาออกจากการเป็น กรรมการ และรักษาการกรรมการผู้จัดการของบริษัท 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งนางสาวดวงใจ แก้วบุตตา เป็นกรรมการ และกรรมการผู้จัดการของ
บริษัท 

- มีการปรับโครงสร้างผู้ถือหุ้น โดย บริษัท ศรีสวัสดิ์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) เข้าถือหุ้นของบริษัทใน
สัดส่วนร้อยละ 36.35 ของทุนจดทะเบียนชำระแล้ว 

- ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นมีมติเปลี่ยนชื่อบริษัทเป็น “บริษัทเงินทุน ศรีสวัสดิ์ จำกัด (มหาชน)” และแก้ไขตรา
ประทับของบริษัท พร้อมทั้งแก้ไขหนังสือบริคณห์ของบริษัท และข้อบังคับของบริษัทเพื่อให้สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนชื่อบริษัทฯ 

- นายธีระ วิภูชนินได้ลาออกจากการเป็น กรรมการอิสระ , กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการ
ตรวจสอบของบริษัท  

- นายอมร เจตจำนงนุช ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการของบริษัท 

- นายวรกิจ สร้างศรีวงศ์ ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการของบริษัท 

- นางธัญญธร ชลวร ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการของบริษัท 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งนายสุคนธ์ กาญจนหัตถกิจ เป็นกรรมการ และประธานกรรมการของ
บริษัท 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งนายสุชาติ เหลืองสุรสวัสดิ์ เป็นกรรมการอิสระ , กรรมการตรวจสอบ 
และประธานกรรมการตรวจสอบของบริษัท 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งนายพินิจ พัวพันธ์ เป็นกรรมการของบริษัท 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งนายประยงค์ แสนนวล เป็นกรรมการของบริษัท 

- นายอวยชัย สมกลิ่น ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการ และรองกรรมการผู้จัดการของบริษัท 

- บริษัทออกผลิตภัณฑ์ใหม่ด้านสินเชื่อ ได้แก่ สินเชื่อรถแลกเงิน, สินเชื่อบ้านแลกเงิน  

ปี 2561 

- ย้ายสำนักงานจากอาคารกรุงเทพประกันภัย มายังอาคารศรีสวัสดิ์ ถนนแจ้งวัฒนะ 

- ผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท ได้แก่ บริษัท ศรีสวัสดิ์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) เพิ่มสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท
จากเดิมร้อยละ 36.35 เป็นร้อยละ 45.34 

-  
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ปี 2562 

- รศ.ดร.สิริวุฒิ  บูรณพิรได้ลาออกจากการเป็น กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบของบริษัท 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งนายอนันต์โรจน์  ทังสุพานิช เป็นกรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ
ของบริษัท 

- ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติให้เพ่ิมทุนจดทะเบียนจากเดิม 1,102,494,485 บาทเป็น 2,756,236,215 บาท โดย
ออกเป็นหุ้นสามัญจำนวน 330,748,346 หุ้นมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5 บาท เพ่ือเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตาม
สัดส่วนการถือหุ้นในอัตราส่วน 1 หุ้นสามัญเดิมต่อ 1.5 หุ้นสามัญเพ่ิมทุนในราคาเสนอขาย 18 บาทต่อหุ้น 
และหุ้นที่ขายได้จำนวน 330,748,344 หุ้น 

- ผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท ได้แก่ บริษัท ศรีสวัสดิ์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) เพ่ิมสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท
จากการจองซื้อหุ้นเพิ่มทุนจากเดิมร้อยละ 45.34 เป็นร้อยละ 77.95 

- บริษัทได้รับแจ้งความประสงค์ที่จะทำคำเสนอซื้อหุ้นทั้งหมดของบริษัทจาก บริษัท ศรีสวัสดิ์ คอร์ปอเรชั่น 
จำกัด (มหาชน) (SAWAD) ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่ถือหุ้นของบริษัทจำนวน 429,717,210 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 
77.95 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายแล้วทั้งหมดของบริษัท โดยจะทำคำเสนอซื้อหุ้นของบริษัทในส่วนที่เหลือ
ทั้งหมดจำนวน 121,530,031 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 22.05 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายแล้วทั้งหมดของ
บริษัท ในราคาหุ้นละไม่เกิน 18.00 บาท โดยภายหลังการทำคำเสนอซ้ือหุ้นของบริษัท ทำให้ผู้ถือหุ้นรายใหญ่
มีสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทเพ่ิมจากเดิมเป็นร้อยละ 82.04 

- นายเวทย์  นุชเจริญ ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการของบริษัท 

- นางสาวดวงใจ  แก้วบุตตา ได้ลาออกจากตำแหน่ง กรรมการผู้จัดการ แต่ยังคงดำรงตำแหน่งกรรมการของ
บริษทั 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งนายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์ เป็นกรรมการผู้จัดการของบริษัท 
ปี 2563 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งนางสาวนันทิดา  พัฒนศักดิ์ภิญโญ เป็นกรรมการอิสระ, กรรมการ
ตรวจสอบของบริษัท 

- นายอนันต์โรจน์  ทังสุพานิช  ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการของบริษัท 

- นายกุดั่น  สุขุมานนท์  ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการของบริษัท 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งนายประวัติ ภัทรประสิทธิ์ กรรมการอิสระ เป็นกรรมการตรวจสอบของ
บริษัท 

- นายสุคนธ์  กาญจนหัตถกิจ และนายพินิจ  พัวพันธ์ ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการของบริษัท 
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- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งนายสุชาติ เหลืองสุรสวัสดิ์ ดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการของ
บริษัท 

- นายประยงค์  แสนนวล ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการของบริษัท 
 
 
ปี 2564 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้ง นายมนตรี  ชาญสงูเนิน ดำรงตำแหน่งกรรมการ และกรรมการผู้มีอำนาจลง
นาม 

- ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้ง นายคม  วชิรวราการ ดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระ และแต่งตั้ง นางสาวกนก
นุช  ชลวานิช ดำรงตำแหน่งกรรมการ และกรรมการผู้มีอำนาจลงนาม 

- เปลี่ยนแปลงนโยบายการรับฝากเงิน โดยรับฝากเงินขั้นตำ่ที่ 10 ล้านบาท และมีการปรับอัตราดอกเบี้ยให้สอดคล้อง
กับสภาวะตลาดเงิน 

- แก้ไขเปลี่ยนแปลงที่อยู่ จากเดิม ชั้น 1,3,5,6 อาคารศรีสวัสดิ์ เป็น 1,3,6 อาคารศรีสวัสดิ์ 
 

ปี 2565 

- ที่ประชุมวสิามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 1/2565 มีมติให้คืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุน และแผนการประกอบธุรกิจ
สินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับและสนิเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์ใหม่ 

- ที่ประชุมวสิามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 1/2565 มีมติให้แก้ไขเปลี่ยนแปลงชื่อบริษัทจากเดิม “บริษัทเงนิทุน ศรีสวัสดิ์ จำกัด 
(มหาชน)” เป็น “บริษทั ศรีสวสัดิ์ แคปปิตอล 1969 จำกัด (มหาชน)”  ตราประทบั ชื่อย่อหลักทรัพย์จาก “BFIT” 
เป็น “SCAP” แก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไข
เปลี่ยนแปลงชื่อและวัตถุประสงค์ 

- ที่ประชุมวสิามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 1/2565 มีมติให้ทำธุรกรรมการซื้อหุ้นสามัญทั้งหมดของบริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล 
จำกัด รวมทั้งการรับโอนกิจการทั้งหมดของบริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด โดยสำหรับคา่ตอบแทนสำหรับการ
รับโอนหุ้น บริษัทไดจ้ัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 750 ลา้นหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล 
จำกัด 

- ที่ประชุมวสิามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 1/2565 มีมติให้ลดทุนจดทะเบียนและเพิ่มทุนจดทะเบียน เป็น 6,506,236,205 
บาท โดยออกเป็นหุ้นสามัญจำนวน 750,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5 บาท เพื่อจดัสรรให้แก่บุคคลใน
วงจำกัด สำหรับการทำธุรกรรมซื้อหุ้น บริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด 

- บริษัทฯ ได้ดำเนนิการคืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทนุต่อกระทรวงการคลังในวนัที่ 9 กนัยายน 2565 และ
ดำเนินการเปลี่ยนชื่อบริษัท เพิม่ทุนชำระแล้ว จดัสรรหุ้นเพิ่มทนุสำหรับธุรกรรมการซื้อบริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปติอล 
จำกัด 
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-  บริษัทฯ ดำเนินการรับโอนกิจการของบริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด ในเดือนธันวาคม 2565   
 

การพัฒนาแอปพลิเคชัน่และแพลตฟอร์มที่ใช้ในธุรกิจ 
1. ระบบ Personal Loan (PLS)  

PLS คือระบบการบริหารจัดการสินเชื่อส่วนบุคคลตั้งแต่ การสมัครขอสินเชื่อ การอนุมัติสินเชือ่ การทำสัญญา การ

ชำระค่างวด และการเร่งรัดติดตามหนี้ ระบบดังกลา่วนี้เปน็ระบบที่ถูกพัฒนาขึน้สำหรับธุรกิจของบริษัทฯโดยเฉพาะเพื่อให้

ทำงานได้อย่างมปีระสิทธิภาพสงูและคล่องตัว  จัดว่าเปน็ระบบแบบ One Integration ซึ่งหมายถึงระบบ Platform เดียว

โดยมีครบทุก Functions ในระบบเดียว ในการพฒันาระบบนี้ ได้คำนงึถึงความสำคัญของระบบสินเชื่อสว่นบุคคลกล่าวคอื 

ระบบจะต้องมีความแม่นยำในการประมวลผลและความรวดเร็วในการตอบสนองความต้องการของลูกค้า เมื่อข้อมูลต่างๆ

จากใบสมัครสินเชื่อเข้าสู่ระบบ ระบบจะทำการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลและระบบจะทำการเชื่อมโยงสู่การ

ตรวจสอบข้อมูลเครดิตบูโร จากนั้นระบบจะทำการ Interface กับ Decision Engine เพื่อทำการวิเคราะห์ Credit Scoring 

ของผู้ขอสินเชื่อ การทำงานดังกล่าวนีไ้ม่จำเปน็ต้องใช ้ Manual Process แต่ประการใด  เป็นการลดโอกาสของความ

ผิดพลาด หรือป้องกันการทุจริตที่อาจเกิดขึ้นได้อย่างมปีระสทิธภิาพ  

เมื่อใบสมัครสินเชื่อได้รับการอนมุัติแล้ว ระบบจะทำการสร้างสัญญาเพื่อบันทึกข้อมูลการอนุมัติสินเชื่อเบื้องตน้ 

รวมถึงอัตราดอกเบี้ยและตารางการชำระเพื่อใช้ในการบริหารจดัการสินเชื่อของลูกค้าต่อไป นอกจากนั้นระบบยงัมีการ

บรหิารการเร่งรัดและติดตามหนี้ในกรณีที่ลูกค้าผดินัดชำระ และครอบคลุมถึงลูกค้าในสถานะของการดำเนนิการทาง

กฎหมายอีกด้วย 

2. ระบบ Hire Purchase (HPS) 

HPS คือระบบการบริหารจัดการสินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์ใหม่ ซึ่งจะมีระบบการทำงานเร่ิมตั้งแต่ การสมัคร

ขอสินเชื่อ การอนุมัติสินเชื่อ การทำสัญญา การชำระค่างวด และการเร่งรัดติดตามหนี้ HPS จะแตกต่างจาก PLS ใน

ลักษณะของการทำงานที่แบ่งเปน็ Modules ซึ่งสามารถอธิบายดังต่อไปนี้  

• ระบบ SFast  

SFast คือ Mobile Application ทำหน้าที่ในการจัดการคำขอสินเชื่อเบื้องต้น เจ้าหนา้ที่ฝา่ยขาย (Checker) 

จะใช้ SFast ในการบันทึกข้อมูลและถ่ายภาพที่จำเป็นสำหรบัการขออนุมัติสินเชื่อ เนื่องจาก SFast เป็น 

Native Mobile Application จึงมีความคล่องตัวสูงและอำนวยความสะดวกให้ Checker สามารถออก

ปฎิบัติงานได้ทั่วประเทศโดยอาศัยเทคโนโลยจีากการใช้ Google Map เพื่อตรวจสอบสถานทีพ่ักอาศัยและ

สถานทีท่ำงานของผู้ขอสนิเชื่อ SFast ยังได้เชื่อมต่อกับฐานข้อมูลของกรมการปกครอง (DOPA) จึงสามารถ
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ตรวจสอบข้อมูลบัตรประชาชนของผู้สมัครขอสินเชื่อได้อย่างแม่นยำ นอกจากนัน้ SFast ยังได้รวม 

Functions ของ e-Consent ซึ่งทำให้เกิดความสะดวกในการให้ความยินยอมการตรวจสอบเครดิตบูโรใน

รูปแบบออนไลน ์

 

• ระบบ HPS – LOS (Loan Origination System) 

HPS – LOS คือ ระบบการวิเคราะห์สินเชื่อเพื่อการอนุมัติ โดยระบบดงักล่าวจะทำการประมวลผลข้อมูลจาก

ระบบ SFast และมีการ Interface กับระบบ Risk Management (RM) เพื่อทำการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จาก

การ Interface แบบ Host to Host กับระบบเครดิตบโูร โดย RM จะมี Functions ในการสรา้ง Rules and 

Policies ต่างๆ เพื่อทำการกลั่นกรองความเสี่ยงต่างๆที่คาดวา่จะเกิดขึ้นสำหรับผู้ขอสินเชื่อ ในระบบดงักล่าว

จะทำงานผ่าน Online Interface และไม่จำเป็นต้องใช้ Manual Process แต่อย่างใด HPS – LOS มีการ

เชื่อมต่อ SMS Gateway เพื่อทำการส่งข้อความแจ้งผูส้มัครสินเชื่อถึงสถานะใบสมัครและแจ้งเตือน

กำหนดการชำระในงวดตา่งๆ 

• ระบบ HPS – LMS (Loan Management System) 

HPS – LMS คือ ระบบการบริหารจัดการหลังจากสินเชื่อได้รับการอนุมัติ หนา้ที่หลักคือการจัดการการรับ

ชำระค่างวดจากลูกค้าตลอดอายุสัญญา และมีการประมวลผลข้อมูลในการรับชำระเพื่อจัดชัน้หนี้ จัดการการ

ต่อทะเบียน รวมถึงการติดตามเร่งรัดหนี้สิน ระบบ HPS – LMS จะทำการ Interface เพื่อนำขอ้มูลจากระบบ 

HPS – LOS เข้ามาประมวลผลในรูปแบบออนไลน์ และแบบ Batch ในการทำ End Of Day Process  

ในการออกแบบระบบ HPS นี้ ทางทีม IT ได้คำนึงถึงการขยายตัวของธุรกิจในอนาคต และได้ออกแบบเพื่อรองรับ
ความต้องการในการเติบโตของธุรกิจ Platform ของ HPS มีความยืดหยุ่นในการนำมาประยุกต์ใช้ และติดตั้งได้อย่าง
รวดเร็ว การทำงานแบบแยก Module สามารถช่วยลด Single Point Of Failure  ของระบบ และยังสามารถเพิ่มการ 
Control ในจุดตา่งๆได้อย่างเหมาะสม เนื่องจาก Module ตา่งๆทำงานแยกกันอย่างอิสระจงึเกิดความคล่องตัวในการทำ 
Change Management เพื่อรองรับกลยุทธ์ด้านต่างๆ และยังสามารถเพิ่ม Business Entity ได้ในอนาคต 

 
 
 
 
 
 
 



 

13 

 

ลักษณะการประกอบธรุกิจ 
1. โครงสร้างรายได้ 

โครงสร้างรายได้ 2565 2564 2563 

     ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

รายได้ดอกเบี้ย 
  

    

     รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 3.73 - 13.69 0.82 9.96 0.26 

     เงินลงทุนในตราสารหนี ้ - - 1.62 0.10 6.37 0.17 

     เงินให้สินเชื่อ 3,069.73 81.33 1,402.07 83.55 3,406.12 89.26 

        รวมรายได้ดอกเบี้ย  (1) 3,073.46 81.33 1,417.38 84.46 3,422.45 89.69 

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ       

     การรับรอง รับอาวัล และค้ำประกัน   - -  - -  

     อื่น ๆ 602.19 15.93 138.55 8.26 138.23 3.62 

        รวมรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ (2) 602.19 15.93 138.55 8.26 138.23 3.62 

กำไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน       

     กำไร (ขาดทุน) จากการจำหน่ายเคร่ืองมือทางการเงิน - - 31.08 1.85 0 0.00 

     กำไรสุทธิจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมสุทธิ - - 40.26 2.40 114.96 3.01 

     กลับรายการ (ขาดทุน) จากการด้อยค่าของตราสารทุนและ
ตราสารหนี้ 

- - 0 0.00  0 0.00  

        กำไร (ขาดทุน) สุทธิจากเงินลงทุน (3) - - 71.34 4.25 114.96 3.01 

รายได้จากการดำเนินงานอื่น ๆ       

     รายได้เงินปันผล - - 0.57 0.03  2.05 0.05  

     รายได้อื่น  103.46 2.74 48.31 2.88  138.36 3.63  

        รายได้จากการดำเนินงานอื่น ๆ (4) 103.46 2.74 48.88 2.91  140.41 3.68  
   

    

        รายได้รวม (1) + (2) + (3) + (4) 3,779.10 100.00  1,678.15 100.00  3,816.05 100.00  

 
2. ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ 

 ลักษณะการบริการของบริษัท ตามที่ได้รับอนุญาต สามารถแบ่งออกตามประเภทธุรกิจได้ดังนี้  

• ธุรกิจเงินทุน 

• ธุรกิจบริการทางการเงิน อื่นๆตามท่ีบริษัทได้รับอนุญาต 
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 โดยประเภทธุรกิจทั้ง 2 ประเภทข้างต้น สามารถแบ่งออกเป็นการบริการต่างๆดังนี้  

▪ การบริการรับฝากเงิน 
▪ การให้บริการด้านสินเชื่อ 
▪ การให้บริการเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ 
▪ การลงทุนในหลักทรัพย์เพ่ือบัญชีของบริษัท 

ซึ่งหลังจากบริษัทฯ คืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุนตั้งแต่วันที่ 9 กันยายน 2565 ทำให้ลักษณะ

การประกอบธุรกิจเปลี่ยนแปลงเป็นดังนี้ 

▪ ธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับ 

▪ ธุรกิจสินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์ใหม่ 

   ลักษณะการประกอบธรุกิจ 
 การบริการรับฝากเงิน 
 บริษัทระดมเงินทุนโดยการให้บริการรับฝากเงินในรูปของใบรับฝากเงิน และตั๋วสัญญาใช้เงินกับบุคคล
ทั่วไป นิติบุคคล มูลนิธิ สมาคม โดยมีกำหนดเวลาชำระคืนที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ฝากเงิน ตั้งแต่การรับ
ฝากเงินที่มีกำหนดชำระคืนเมื่อทวงถามหรือเมื่อสิ้นระยะเวลาตามที่กำหนดไว้ เช่น 1 เดือน 3 เดือน  6 เดือน 9 
เดือน 12 เดือน 18 เดือน 24 เดือน 36 เดือน เป็นต้น ด้วยอัตราดอกเบี้ยที่เหมาะสม และสอดคล้องกับภาวะ
เศรษฐกิจของประเทศ ปัจจัยด้านสภาพคล่องของบริษัท อัตราผลตอบแทน และอัตราดอกเบี้ยโดยรวมของตลาดเงิน 

แหล่งที่มาของเงินทุน ณ วันสิ้นงวด จำแนกตามระยะเวลาที่เหลือของใบรับฝากเงิน และตั๋วสัญญาใช้
เงิน ในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา ของงบการเงินของบริษัท มีดังนี้   

   ระยะเวลาชำระคืน 
ปี 2565 

31 ธันวาคม 
ปี 2564 

31 ธันวาคม 
ปี 2563 

31 ธันวาคม 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

เมื่อทวงถาม - - 62.09 36.55 199.19 3.81 
ไม่เกิน 1 ปี - - 100.81 59.33 4,684.09 89.49 
เกิน 1 ปี - - 7.00 4.12 350.82 6.70 

รวม - - 169.90 100.00 5,234.10 100.00 

จากการคืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุน ในวันที่ 9 กันยายน 2565 บริษัทฯจึงต้องชำระคืนใบรับ
ฝากจากลูกค้าก่อนการคืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุน  
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การให้บริการด้านสินเชื่อ 

 บริษัทมีบริการให้กู้ยืมเพ่ือวัตถุประสงค์ต่างๆดังนี้ 
 1. การให้กู ้ยืมเพื ่อการพาณิชย์ เป็นการให้กู ้ยืมเงินแก่ธุรกิจประเภทต่างๆเพื ่อใช้เป็นเงินทุน
หมุนเวียนของกิจการในระยะสั้น เพื่อชำระราคาของสินค้าที่สั่งซื้อ หรือเพื่อการขยายวงเงินการให้เครดิตกับลูกค้า
ของกิจการ โดยจัดหาสินเชื ่อลักษณะต่างๆให้เหมาะสมกับความต้องการ และสอดคล้องกับความเสี่ยงด้าน
หลักประกัน  
 2.  การให้กู้ยืมเพ่ือโครงการ เป็นการให้กู้ยืมเพ่ือขยายกิจการ ขยายโรงงาน หรือเพ่ือการก่อสร้างโครงการ
ใหม่อันเป็นประโยชน์แก่เศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งอาจเป็นทั้งเงินกู้ระยะสั้นร่วมกับเงินกู้ระยะปานกลาง หรือเงินกู้ระยะ
ยาว เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของโครงการ โดยหมายรวมถึงธุรกิจ SME เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลในการ
สนับสนุนธุรกิจดังกล่าว 
 3.  การให้กู้ยืมเพ่ือการอุปโภค บริโภค เป็นการให้สินเชื่อแบบมีหลักประกันและไม่มีหลักประกัน แก่
บุคคลทั่วไป เพ่ือใช้ในการอุปโภค บริโภค โดยจะมีท้ังเงินกู้ระยะสั้น ระยะปานกลาง และระยะยาว 
  หลังจากการคืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุน ในวันที่ 9 กันยายน 2565 ทำให้ผลิตภัณฑ์สินเชื่อ
ของบริษัทฯเปลี่ยนแปลงเป็นดังนี้ 

1. สินเชื่อส่วนบุคคล หรือ สินเชื่อเงินสด 
 โดยเป็นสินเชื่อส่วนบุคคลภายใต้การกำกับ โดย บริษัทฯมุ่งเน้นกลุ่มลูกค้าระดับกลาง ถึง ระดับบน ที่
มีรายได้ประจำ สม่ำเสมอตั้งแต่ 50,000 บาทต่อเดือนขึ้นไป เพื่อการควบคุมความเสี่ยงอย่างเป็นระบบ  
 อัตราดอกเบี้ยที่เสนอกับลูกค้า อยู่ระหว่าง 20-25%ต่อปี โดยสัญญาเงินกู้นี้มีระยะเวลาสูงสุด 60 เดือน 

2. สินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์ใหม่ 
 บริษัทฯให้บริการสินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์ป้ายแดงเป็นหลัก ผ่านตัวแทนจำหน่าย
รถจักรยานยนต์ทั่วประเทศ ซึ่งดำเนินธุรกิจผ่านบริษัทย่อย 2 บริษัท ได้แก่ บริษัท เอส ลีสซิ่ง จำกัด และ บริษัท คา
เธ่ย์ ลีสซิ่ง จำกัด 
 อัตราดอกเบี้ยที่เรียกเก็บจะแตกต่างไปตามขนาดของรถจักรยานยนต์และระยะเวลาของสัญญา โดยที่
ระยะเวลาของสัญญามีตั้งแต่  12 เดือน สูงสุด ไม่เกิน 60 เดือน 

ช่องทางการให้บริการ 

1. ช่องทางทีมงานขายอิสระ 

กลุ่มบริษัทฯ ให้บริการสินเชื่อส่วนบุคคลหรือสินเชื่อเงินสด ผ่านทีมงานขายอิสระ ซึ่งบริษัทฯมีทีมงานขาย

อิสระจำนวน  228  คน ซึ่งจะคอยให้บริการแก่ลูกค้าท่ีสนใจสินเชื่อส่วนบุคคลที่มีรายได้ประจำ 
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2. ช่องทางโทรศัพท์ 

กลุ่มบริษัทฯ ใช้ช่องทางโทรศัพท์สำหรับติดต่อกับลูกค้า เช่นการยืนยันการทำธุรกรรมสินเชื่อกับ
บริษัทฯ การรับฟังความคิดเห็น ความพึงพอใจ ข้อเสนอแนะ และข้อร้องเรียนจากลูกค้า รวมทั้งการ
นำเสนอบริการทางการเงินต่างๆของบริษัท 

3. ช่องทางพันธมิตรของบริษัท 

ช่องทางร้านจำหน่ายมอเตอร์ไซค์ กลุ่มบริษัทฯจะส่งพนักงานตรวจสอบสินเชื่อเช่าซื้อมอเตอร์ไซค์ใหม่ไป

ประจำที่ร้านขายมอเตอร์ไซค์ที่เป็นพันธมิตรกับกลุ่มบริษัทฯ โดย ณ 31 ธันวาคม 2565 มีร้านขาย

มอเตอร์ไซค์ท่ีบริษัทฯส่งพนักงานไปประจำที่ร้านจำนวน   3,041  ร้าน กระจายอยู่ทุกภูมิภาคดังนี้ 

เขต/ภูมิภาค จำนวน 

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 701 
ภาคกลาง 196 

ภาคเหนือ 418 

ภาคตะวันออก 529 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 697 

ภาคตะวันตก 156 
ภาคใต้ 344 

  

การตลาดและการแข่งขัน 
  ธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคล 
 ธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลนั้น บริษัทฯเน้นกลุ่มลูกค้าระดับกลางจนถึงระดับบน ดังนั้นคู่แข่งของบริษัทฯ
จึงเป็นธนาคารพาณิชย์ที่ให้บริการผลิตภัณฑ์นี้อยู่ ข้อได้เปรียบของบริษัทฯก็คือการเป็นผู้ให้บริการที่คุ้นเคยกับการ
อนุมัตสินเชื่อรวดเร็ว ขั้นตอนไม่ยุ่งยากหรือซับซ้อน ซึ่งถือเป็น Pain Point ที่สำคัญสำหรับผู้ที่มีความประสงค์จะใช้
เงินกู้ดังกล่าว  
 ภาพรวมตลาดของสินเชื่อส่วนบุคคลมีขนาดที่ใหญ่มาก โดยมีตัวเลขสินเชื่อส่วนบุคคลที่รายงานสูง
มากกว่า 300,000  ล้านบาท นั่นย่อมหมายถึงโอกาสทางธุรกิจของบริษัทฯ ใครที่สามารถเข้าถึงลูกค้าในเวลาที่
ถูกต้องเหมาะสม และมอบเงื่อนไขท่ีดีให้กับลูกค้ากลุ่มนี้ ก็จะมีโอกาสที่จะได้รับส่วนแบ่งการตลาดที่ดี 
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 ธุรกิจสินเชื่อเช่าซื้อจักรยานยนต์ใหม่ 

 ในส่วนของธุรกิจสินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์ป้ายแดงนั้น การแข่งขันก็จะมีทั้งในระดับประเทศและ
ระดับท้องถิ่น โดยที่บริษัทฯที่ดำเนินธุรกิจสินเชื่อเช่าซื้อในระดับประเทศนั้นมีน้อยกว่า 10 รายโดยประมาณ การที่
มีคู่แข่งในตลาดไม่มากนัก เกิดจากธุรกิจนี้อาศัยประสบการณ์ในการบริหารหนี้อย่างมาก เพราะเป็นธุรกิจที่มีความ
เสี่ยงสูง ดังนั้นจึงมีน้อยบริษัทฯที่สามารถประสบความสำเร็จในธุรกิจนี้ได้ ซึ่งนับเป็นข้อดีของธุรกิจที่ยากต่อการเข้า
สู่ตลาด (Difficult to Entry)  ดังนั้นคู่แข่งในตลาดจึงเป็นผู้เล่นที่อยู่ในตลาดมาเป็นเวลานาน  
 นอกจากนั้นคู่แข่งท่ีมีอยู่ก็จะเป็นคู่แข่งระดับท้องถิ่น  ซึ่งมักจะประกอบธุรกิจในจังหวัดของตนเอง 
หรือในภาคของตนเอง โอกาสในการที่คู่แข่งระดับท้องถิ่นจะขึ้นมาเล่นในระดับประเทศก็ยากเช่นเดียวกัน 
  

 แนวโน้มธุรกิจ 

 สินเชื่อส่วนบุคคล 

 สินเชื่อเงินสดหรือ สินเชื่อส่วนบุคคลนั้นมีแนวโน้มการเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่องไปตามเศรษฐกิจของ
ประเทศ เมื่อเศรษฐกิจดี คนก็มีความต้องการใช้เงิน หรือแม้แต่ในยามที่เศรษฐกิจไม่ดี ความต้องการใช้เงินก็ไม่เคย
เสื่อมคลายไป ดังนั้นบริษัทฯจึงเห็นว่าแนวโน้มของธุรกิจสินเชื่อเงินสด หรือสินเชื่อส่วนบุคคล จะมีอัตราการ
เจริญเติบโตควบคู่ไปกับเศรษฐกิจของประเทศ 
 สินเชื่อเช่าซื้อจักรยานยนต์ใหม่ 
 สินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์ใหม่นั้น จะมีอัตราการเจริญเติบโตแปรผันไปตามยอดขายของ
รถจักรยานยนต์ที่ผลิตออกมาและจำหน่ายได้ในแต่ละปี โดยที่จำนวนรถจักรยานยนต์ผลิตและจำหน่ายนั้นจะอยู่ใน
ระดับโดยเฉลี่ย 1.6 ล้านคันต่อปี ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับปัจจัยหลายประการซึ่งในปี 2565 ยอดจดทะเบียนรถจักรยานยนต์
ใหม่ในประเทศแตะระดับ 1.8 ล้านคันต่อปี นับเป็นตัวเลขที่สูงขึ้นอีกปีหนึ่ง แต่แนวโน้มที่เห็นชัดเจนคือ ราคาต่อคัน
เพ่ิมสูงขึ้นทุกปี ซึ่งนั่นยิ่งเป็นโอกาสสำหรับบริษัทฯ เพราะเมื่อราคาตัวรถจักรยานยนต์มีแนวโน้มสูงขึ้นในขณะที่เงิน
รายได้ของลูกค้าท่ีต้องการใช้รถนี้อาจโตไม่ทันกัน ความต้องการใช้สินเชื่อเช่าซื้อรถจักรยานยนต์จึงเร่งตัวสูงขึ้น และ
นอกจากนั้น  ผู้ให้บริการสินเชื่อระดับท้องถิ่นอาจลดน้อยถอยลงหลังจาก ประกาศของสำนักงานคุ้มครองผู้บริโภคท่ี
มีผลบังคับใช้ในวันที่ 10 มกราคม 2566 ซึ่งควบคุมอัตราดอกเบี้ยไม่ให้เกินอัตราร้อยละ 23 และมีข้อกำหนดที่ต้อง
ปฎิบัติตามอีกมากมาย ซึ่งทำให้ผู้ประกอบการสินเชื่อเช่าซื้อรายเล็กไม่สามารถอยู่รอดได้  ดังนั้นนี่จึงเป็นโอกาสที่จะ
ทำให้บริษัทฯสามารถเติบโตได้มากยิ่งขึ้นอีก เพราะเมื่อบริษัทฯมีขนาดของธุรกิจที่ใหญ่อยู่แล้ว และมี Economy of 
Scales แล้ว  และการลดลงของคู่แข่งหมายถึงการเพ่ิมข้ึนของโอกาสในการเจริญเติบโตของบริษัทฯ ดังนั้นบริษัทฯ
จึงมีโอกาสที่จะขยายสินเชื่อในแต่ละปีอย่างชัดเจน 
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 การจัดหาแหล่งเงินทุน 
 การจัดหาแหล่งเงินทุนของบริษัทฯ นอกจากเงินกองทุนของบริษัทแล้ว แหล่งที่มาของเงินทุนส่วน
ใหญ่จะอยู่ในรูปของการระดมเงินฝาก โดยการออกใบรับฝากเงินเพื่อรับฝากเงินจากประชาชนซึ่งมีทั้งแบบเผื่อเรียก
ไม่กำหนดระยะเวลา และแบบฝากประจำอันมีระยะเวลากำหนดไว้ ด้วยอัตราดอกเบี้ยซึ่งแตกต่างกันไปตามอายุ
ของใบรับฝากเงิน (บริษัทเริ่มมีการออกใบรับฝากเงินให้แก่ประชาชนทั่วไป ในเดือนสิงหาคม 2551) และการกู้ยืม
เงินจากบริษัทแม ่
 ทั้งนี้หลังจากการคืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุน บริษัทฯไม่สามารถออกใบรับฝากเงินได้ แหล่ง
เงินทุนของบริษัทฯ จึงมาจากเงินทุนของบริษัทฯและเงินกู้ยืมจากบริษัทแม่ นอกจากนั้น บริษัทฯมีแผนงานในการ
ระดมเงินเพ่ือใช้ในการขยายธุรกิจที่เจริญเติบโตอย่างก้าวกระโดดนี้ ผ่านการออกหุ้นกู้ในนามของบริษัทฯเอง   เงิน
กู้ยืมธนาคารพาณิชย์ และ ตราสารหนี้อื่น 
 

ตารางแสดงแหล่งที่มาของเงินทุน  
                         (หน่วย : ล้านบาท) 

แหล่งเงินทุน 2565 2564 2563 

เงินรับฝากและตราสารหนี้ที่ออก    
จากประชาชน (บุคคลธรรมดาและนิติบุคคล) -0- 175.84 5,240.04 

จากสถาบันการเงินในประเทศ -0- -0- -0- 

จากต่างประเทศ -0- 0.06 0.06 

รวมเงินรับฝากและตราสารหนี้ที่ออก -0- 175.90 5,240.10 

เงินกู้ยืมจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 9,262.20 -0- -0- 
หนี้สินอื่น 4,788.18 4,330.23 4,745.30 

รวมแหล่งเงินทุนจากหนี้สิน 14,050.38 4,506.13 9,985.40 

เงินกองทุน – ส่วนของผู้ถือหุ้น  10,931.51 9,743.67 9,596.65 
รวมแหล่งเงินทุน 24,981.89 14,249.81 19,582.05 
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โครงสร้างการถือหุ้น 

 ณ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีบริษัทย่อย 2 บริษัท โดยโครงสร้างการถือหุ้นเป็นดังนี้  

 

บริษัทมีการลงทุนในนิติบุคคลทางตรง โดยถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10.00 ขึ้นไปของจำนวนหุ้นที่ออกจำหน่ายแล้ว

ทั้งหมดดังนี้ 

บริษัท ธุรกิจ ทุนที่ออกและ
ชำระแล้ว 
 (ล้านบาท) 

ร้อยละของการ
ลงทุน 

มูลค่าเงินลงทุน 

ลงทุนทางตรง 
บริษัท เอส ลิสซิ่ง จำกัด ให้บริการสินเชื่อเช่า

ซื ้อรถจักรยานยนต์
ใหม ่

50.00 90.00 45.00 

บริษัท คาเธ่ย์ ลิสซิ่ง  จำกัด ให้บริการสินเชื่อเช่า
ซื ้อรถจักรยานยนต์
ใหม ่

50.00 100.00 39.77 
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โครงสร้างผู้ถือหุ้น 

รายชื่อและสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 10  กุมภาพันธ์ 2566 ซึ่งเป็นข้อมูลการปิดสมุด
ทะเบียนผู้ถือหุ้นล่าสุด เป็นดังนี้  

ลำดับ
ที ่

ชื่อบุคคล/นิติบุคคล จำนวนหุ้นที่ถือ ร้อยละ 
1. บริษัท ศรีสวัสดิ์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 937,546,907 72.05 
2. นายวิชิต  พยุหนาวีชัย 75,000,000 5.76 
3. นายวุฒิชัย  ปุณยกนก 45,000,000 3.46 
4 นายวรภัทร  เศรษฐสมภพ 37,650,000 2.89 
5. นายณรงค์ฤทธิ์  นันทยาภิรมย์ 37,500,700 2.88 
6. น.ส.เพชรลดา  เชี่ยวหัตถ์พงษ์ 37,500,000 2.88 
7. นางจารุวรรณ  เจียมพิทยานุวัฒน์ 9,631,605 0.74 
8. นายลุชัย ภุขันอนันต์ 8,480,070 0.65 
9. น.ส.สภุาภรณ์ อาหุนัย 7,717,500 0.59 
10. น.ส.นัฎวดี  แซ่โง้ว 7,500,000 0.58 
11. ประชาชนทั่วไป 97,720,459 7.51 

 รวม 1,301,247,241 100.00 
ทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว 

หุ้นสามัญ  

บริษัทมีทุนจดทะเบียน 6,506,236,205 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 1,301,247,241 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้น
ละ 5 บาท โดยมีทุนเรียกชำระแล้ว 6,506,236,205 บาทแบ่งเป็นหุ้นสามัญ 1,301,247,241 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
5 บาท  

    หุ้นประเภทอ่ืนที่มีสิทธิหรือเงื่อนไขแตกต่างจากหุ้นสามัญ 
- ไม่มี - 

     พันธะผูกพันของบริษัทเกี่ยวกับการออกหุ้นสามัญในอนาคต 

- ไม่มี – 
การออกหลักทรัพย์อ่ืน 

- ไม่มี – 
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละ 40 ของกำไรสุทธิ โดยคำนึงถึงความเพียงพอ

ของเงินกองทุนสำหรับรองรับการดำเนินธุรกิจของบริษัท รวมทั้งความจำเป็นด้านเศรษฐกิจและฐานะการเงินของ
บริษัทประกอบด้วย ทั้งนี้ในปี 2563 และ ปี 2564 ธนาคารแห่งประเทศไทย ได้ออกประกาศให้สถาบันการเงินจ่ายเงิน
ปันผลได้ไม่เกินร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิของปี 

 
ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง 

ปี 2565 2564 2563 

อัตรากำไรสุทธิต่อหุ้น 0.84 1.66 2.84 
อัตราเงินปันผลต่อหุ้น 1.60 0.82 1.40 

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกำไรสุทธิ (%) 190.48% 49.40% 49.30% 
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2.  การบริหารจัดการความเสี่ยง 

2.1 นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง 

การบริหารจัดการความเสี่ยงเป็นสิ่งที่บริษัทให้ความสำคัญเป็นอย่างมาก บริษัทจึงได้จัดทำนโยบายการบริหาร

ความเสี่ยง เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในด้านต่างๆ รวมทั้ง ได้พัฒนาระบบการ

บริหารความเสี่ยงขึ้นโดยให้พนักงานในทุกระดับชั้นถือปฏิบัติ บริษัทฯ ได้มีการจัดตั้งฝ่ายบริหารความเสี่ยงและ

แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะทำงานเพื่อรับผิดชอบการบริหารความเสี่ยง นอกจากนี้ ได้

กำหนดให้นโยบายการบริหารความเสี่ยงเป็นส่วนหนึ่งของคู่มือการบริหารความเสี่ยง ซึ่งจะมีการปรับปรุงให้เป็น

ปัจจุบันอยู่เสมอเพื่อให้มีความสอดคล้องและตอบสนองต่อลักษณะการดำเนินธุรกิจ และการเปลี่ยนแปลงของ

สภาพเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กรอบและกระบวนการบริหารความเสี่ยง 

กรอบและกระบวนการบริหารความเสี่ยงของบริษัท นั้น อ้างอิงมาจากมาตรฐานการบริหารความเสี่ยงตามหลัก

ส ากล  COSO ERM (The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission, 

Enterprise Risk Management - Integrated Frame work 2017) และ ISO 31000: Risk Management เพ่ือ

ใช้เป็นแนวทางในการบริหารความเสี่ยงสำหรับผู้บริหารและพนักงานให้เป็นไปในแนวทางเดียวกันทั้งองค์กร 

กระบวนการบริหารความเสี่ยงของบริษัท ประกอบด้วย 8 ขั้นตอนหลักอันได้แก ่

▪ สภาพแวดล้อมภายในองค์กร (Internal Environment)  

สภาพแวดล้อมภายในองค์กรเป็นพื้นฐานที่สำคัญสำหรับกรอบการบริหารความเสี่ยง ซึ่งมีอิทธิพลต่อการ

กำหนดกลยุทธ์และเป้าหมายขององค์กร การกำหนดกิจกรรม การบ่งชี้ ประเมิน และจัดการความเสี่ยง

สภาพแวดล้อมภายในองค์กร หมายถึง ปัจจัยต่างๆ เช่น จริยธรรม วิธีการทำงานของผู้บริหารและบุคลากร 

รูปแบบการจัดการของฝ่ายบริหารและวิธีการมอบหมายอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ ซึ่งผู้บริหารต้องมี

การกำหนดร่วมกันกับพนักงานในองค์กร ส่งผลให้มีการสร้างจิตสำนึก การตระหนักและรับรู้เรื่องความเสี่ยง 

และการควบคุมแก่พนักงานทุกคนในองค์กร 
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▪ การกำหนดวัตถุประสงค์ (Objective Setting) 

องค์กรควรมีการกำหนดวัตถุประสงค์ทางธุรกิจที่ชัดเจน เพื่อให้มั่นใจว่าวัตถุประสงค์ที่กำหนดนั้นมีความ

สอดคล้องกับเป้าหมายเชิงกลยุทธ์และความเสี่ยงที่องค์กรยอมรับได้ โดยการบริหารจัดการให้อยู่ในกรอบของ 

Risk Appetite และ Risk Tolerance 

▪ การบ่งชี้เหตุการณ์ (Event Identification) 

ในกระบวนการบ่งชี้เหตุการณ์ ควรต้องพิจารณาปัจจัยความเสี่ยงทุกด้านที่อาจเกิดขึ้น เช่น ความเสี่ยงด้านกล

ยุทธ์ การเงิน บุคลากร การปฏิบัติงาน กฎหมาย ภาษีอากร ระบบงาน สิ่งแวดล้อม ความสัมพันธ์ระหว่าง

เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้น แหล่งความเสี่ยงทั้งจากสภาพแวดล้อมภายใน เช่น ขีดความสามารถขององค์กร, 

ระบบสารสนเทศของบริษัท หรือโครงสร้างการจัดการ และแหล่งความเสี่ยงจากสภาพแวดล้อมภายนอก เช่น 

วัฒนธรรม, เทคโนโลยี หรือการเมือง 

▪ การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) 

การประเมินความเสี่ยงเป็นขั้นตอนที่จะต้องดำเนินการต่อจากการระบุความเสี่ยง โดยการประเมินความเสี่ยง

ประกอบกระบวนการหลัก ดังนี้ 

1. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

บริษัทจะพิจารณาสาเหตุและแหล่งที่มาของความเสี่ยง ผลกระทบที่ตามมาทั้งในทางบวกและทาง

ลบ รวมทั้งโอกาสที่อาจเกิดขึ้นของผลกระทบที่อาจตามมา โดยจะต้องมีการระบุถึงปัจจัยที่มีผลต่อ

ผลกระทบและโอกาสที่จะเกิดข้ึน ทั้งนี้เหตุการณ์หรือสถานการณ์หนึ่งๆ อาจจะเกิดผลที่ตามมาและ

กระทบต่อวัตถุประสงค์/เป้าหมายหลายด้าน นอกจากนั้นในการวิเคราะห์ควรพิจารณาถึงมาตรการ

จดัการความเสี่ยงที่ดำเนินการอยู่ ณ ปัจจุบัน รวมถึงประสิทธิผลของมาตรการดังกล่าวด้วย 

2. การประเมินความเสี่ยง 

การประเมินความเสี่ยงจะเปรียบเทียบระหว่างระดับของความเสี่ยงที่ได้จากการวิเคราะห์ความ

เสี่ยงเทียบกับระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Appetite) ในกรณีที่ระดับของความเสี่ยงไม่อยู่ใน

ระดับท่ียอมรับได้ของเกณฑ์การยอมรับความเสี่ยง ความเสี่ยงดังกล่าวจะได้รับการจัดการทันที 

3. การกำหนดเกณฑ์ความเสี่ยง 

เกณฑ์ที่ใช้ในการประเมินความเสี่ยงควรสะท้อนถึงคุณค่า วัตถุประสงค์และทรัพยากรขององค์กร 

โดยเกณฑ์บางประเภท อาจพัฒนาได้จากข้อกำหนดทางกฎหมายหรือข้อบังคับของหน่วยงานกำกับ
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ดูแลหรือหน่วยงานที่เป็นสมาชิกอยู่ ซึ่งเกณฑ์ที่กำหนดต้องสอดคล้องกับนโยบายความเสี่ยงของ

องค์กรและมีการทบทวนอย่างต่อเนื่อง 

หลังจากได้รับผลการประเมินแล้ว ฝ่ายบริหารความเสี่ยงจะดำเนินการ วิเคราะห์และสรุปผลการ

ประเมิน โดยใช้ Risk Map และจัดลำดับความสำคัญของประเด็นความเสี่ยง เพื่อนำเสนอผลการ

ประเมินต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อดำเนินการคัดเลือกประเด็นความเสี่ยง

สำคัญที่ต้องจัดการดูแลรวมถึงการกำหนดฝ่ายจัดการที่รับผิดชอบ และนำเสนอประเด็นความเสี่ยง

และมาตรการต่างๆ ที่กำหนดให้ต้องจัดการดูแลเพิ่มเติมต่อคณะกรรมการบริหารความเสี ่ยง 

คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหารต่อไป 

▪ การตอบสนองความเสี่ยง (Risk Response) 

เป็นการดำเนินการหลังจากที่บริษัทสามารถบ่งชี้ความเสี่ยงขององค์กร และประเมินความสำคัญของความ

เสี่ยงแล้ว โดยจะต้องนำความเสี่ยงไปดำเนินการตอบสนองด้วยวิธีการที่เหมาะสม เพื่อลดความสูญเสียหรือ

โอกาสที่จะเกิดผลกระทบให้อยู่ในระดับที่องค์กรยอมรับได้ 

▪ กิจกรรมการควบคุม (Control Activities) 

กิจกรรมการควบคุม คือ นโยบายและกระบวนการปฏิบัติงาน เพ่ือให้มั่นใจว่าได้มีการจัดการความเสี่ยงให้อยู่

ในระดับที่สามารถยอมรับได้เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดผลกระทบต่อเป้าหมายขององค์กร ดังนั้นกิจกรรมการ

ควบคุมจึงมีความแตกต่างกัน ซึ่งอาจแบ่งได้เป็น 4 ประเภท คือ 

1. การควบคุมเพื่อการป้องกัน (Preventive Control) เป็นวิธีการควบคุมที่กำหนดขึ้นเพื่อป้องกัน

ไม่ให้เกิดความเสี่ยงและข้อผิดพลาดตั้งแต่แรก 

2. การควบคุมเพ่ือให้ตรวจพบ (Detective Control) เป็นวิธีการควบคุมเพ่ือให้ค้นพบข้อผิดพลาดที่

ได้เกิดข้ึนแล้ว 

3. การควบคุมโดยการชี้แนะ (Directive Control) เป็นวิธีการควบคุมที่ส่งเสริมหรือกระตุ้นให้เกิด

ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ต้องการ 

4. การควบคุมเพื ่อการแก้ไข (Corrective Control) เป็นวิธีการควบคุมที ่กำหนดขึ ้นเพื ่อแก้ไข

ข้อผิดพลาดที่เกิดข้ึน และป้องกันไม่ให้เกิดซ้ำอีกในอนาคต 

ทั้งนี้ในการดำเนินกิจกรรมการควบคุมควรต้องคำนึงถึงความคุ้มค่าในด้านค่าใช้จ่ายและต้นทุนกับ

ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับด้วย 
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▪ สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication) 

ระบบสารสนเทศและการติดต่อสื่อสารที่มีประสิทธิภาพเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับองค์กรในการบ่งชี้ ประเมิน และ

จัดการความเสี่ยง ข้อมูลสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับองค์กรทั้งจากแหล่งข้อมูลภายในและภายนอกองค์กรควร

ได้รับการบันทึกและสื่อสารไปยังบุคลากรในองค์กรอย่างเหมาะสมทั้งในด้านรูปแบบและเวลา เพ่ือให้สามารถ

ปฏิบัติงานตามหน้าที่และความรับผิดชอบได้ รวมถึงเป็นการรายงานการบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อให้ทุก

คนในองค์กรได้รับทราบถึงความเสี่ยงที่เกิดขึ้น และผลของการบริหารจัดการความเสี่ยงเหล่านั้น ดังนั้น การ

สื่อสารที่มีประสิทธิภาพยังคลอบคลุมถึงการสื่อสารจากระดับบนลงล่าง ระดับล่างไปสู่บน และการสื่อสาร

ระหว่างหน่วยงาน ในการบริหารความเสี่ยงควรใช้ทั้งข้อมูลในอดีตและปัจจุบัน ข้อมูลในอดีตจะแสดงแนวโน้ม

ของเหตุการณ์และช่วยคาดการณ์การปฏิบัติงานในอนาคต ส่วนข้อมูลปัจจุบันมีประโยชน์ต่อผู้บริหารในการ

พิจารณาความเสี่ยงที่เกิดขึ้นในกระบวนการ สายงาน หรือหน่วยงานซึ่งช่วยให้องค์กรสามารถปรับเปลี่ยน

กิจกรรมการควบคุมตามความจำเป็นเพื่อให้ความเสี่ยงอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

▪ การติดตามประเมินผล (Monitoring) 

กระบวนการบริหารความเสี่ยงที่ดำเนินการภายในมีความจำเป็นต้องได้รับการสื่อสารถึงการประเมินความ

เสี่ยงและการควบคุม ความคืบหน้าในการบริหารความเสี่ยง การดูแลติดตามแนวโน้มของความเสี่ยงหลัก 

รวมถึงการเกิดเหตุการณ์ผิดปกติอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้มั่นใจว่า 

1. เจ้าของความเสี่ยง (Risk Owner) มีการติดตาม ประเมินสถานการณ์ วิเคราะห์และบริหารความ

เสี่ยงที่อยู่ภายใต้ความรับผิดชอบของตนอย่างสม่ำเสมอ และเหมาะสม 

2. ความเสี่ยงที่มีผลกระทบสำคัญต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร ได้รับการรายงานถึงความ

คืบหน้าในการบริหารความเสี ่ยง และแนวโน้มของความเสี ่ยงต่อผู ้บริหารที ่รับผิดชอบและ

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

3. ระบบการควบคุมภายในที่วางไว้มีความเพียงพอ เหมาะสม มีประสิทธิผล และมีการนำมาปฏิบตัิ

ใช้จริงเพื่อป้องกันหรือลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น รวมทั้งมีการปรับปรุงแก้ไขการควบคุมภายใน

อยู่เสมอเพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์หรือความเสี่ยงที่เปลี่ยนไป 
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2.2 ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท 

2.2.1 ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ 

บริษัทตระหนักถึงความสำคัญในการบริหารความเสี ่ยง และควบคุมความเสี ่ยงอย่างเป็นระบบ และมี
ประสิทธิภาพ โดยกำหนดโครงสร้างจัดวางความเสี่ยง เป็นลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจนเพ่ือวัตถุประสงค์หลัก
ในการป้องกัน และบริหารจัดการความเสี่ยง รวมถึงกำหนดแนวปฎิบัติตามกฎเกณฑ์ภายใต้ การกำกับของ
ธนาคารแห่งประเทศไทย สอดคล้องกับการกำกับตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี มีความโปร่งใส เป็นธรรม 
ทั้งนี้บริษัทได้มีการประเมิน ควบคุม ติดตาม และรายงานความเสี่ยง เพ่ือสร้างกระบวนการบริหารความเสี่ยง
แบบมีแบบแผนโดยมีคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมบริหารความเสี ่ยง 
ควบคุม ติดตาม บริหารความเสี่ยง 
ความเสี่ยงด้านเครดิต  

ความเสี่ยงด้านเครดิต คือ ความเสี่ยงที่อาจเกิดจากลูกหนี้ไม่สามารถปฏิบัติตามสัญญา หรือการที่ ลูกหนี้มี

ความเสี่ยงเพิ่มขึ้นในช่วงระหว่างการกู้ยืมทำให้มีโอกาสที่จะไม่สามารถชำระหนี้ได้ตามสัญญา โดยโอกาสที่

อาจเกิดขึ้นนี้เป็นเหตุให้บริษัทต้องตั้งประมาณการหนี้สูญเพิ่มขึ้น เกิดเป็นความเสียหายต่อรายได้และการ

ดำรงต่อเงินกองทุนของบริษัท (Economic Capital) ตลอดจนคุณภาพของสินทรัพย์ที่ด้อยลงด้วย 

ความเสี่ยงด้านเครดิตเป็นสิ่งที่ควบคู่กับการประกอบธุรกิจด้านการให้บริการสินเชื่อ และความสูญเสียด้าน

เครดิต (Credit Loss) เป็นคา่ใช้จ่ายที่สำคัญในงบการเงิน  ดังนั้นบริษัทฯ จึงให้ความสำคัญในการควบคุม 

(Control) เฝ้าระวัง (Monitor) และปรับเปลี่ยนมาตรการต่างๆ เพื่อให้คุณภาพหนี้อยู่ในเกณฑ์ที่กำหนด 

ความเสี่ยงจากแนวโน้มการเกิดหนี้สูญสูงขึ้น  

การระบาดของไวรัส COVID-19 ตั้งแต่ปี 2563 ส่งผลให้กิจกรรมทางเศรษฐกิจหดตัวอย่างต่อเนื่อง แรงงาน

บางส่วนต้องมีรายได้ลดลงหรือว่างงาน ทำให้เกิดการปรับลดการบริโภคในด้านต่างๆ รวมถึงความสามารถ

ในการชำระหนี้ลดลงด้วย ด้วยเหตุดังกล่าวอาจส่งผลทางลบต่อคุณภาพสินทรัพย์และรายได้ของบริษัทอย่าง

มีนัยสำคัญ 

บริษัทได้บริหารความเสี ่ยงโดยกำหนดให้มีการพิจารณาสินเชื ่ออย่างรอบคอบทุกขั ้นตอน รวมทั้งให้

ความสำคัญกับคุณภาพของสินเชื่อโดยการตรวจสอบข้อมูลของลูกค้า มีรายงานประเมินผลการตรวจสอบที่

ใช้พิจารณาความสามารถในการผ่อนชำระหนี้ของลูกค้า  
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ความเสี่ยงจากการด้อยค่าของหลักประกัน 
ปัจจุบันบริษัทมีหลักประกันทั้งประเภทอสังหาริมทรัพย์และสังหาริมทรัพย์ ซึ่งมูลค่าของหลักประกันเหล่านี้
จะข้ึนอยู่กับสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจ กฎหมาย กฎระเบียบข้อบังคับต่างๆ ทั้งนี้หากเศรษฐกิจตกต่ำหรืออยู่
ในช่วงภาวะถดถอย มูลค่าของหลักประกันอาจจะปรับลดลงและเป็นผลทำให้บริษัทต้องปรับเพ่ิมเงินสำรอง
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับสินเชื่อด้อยคุณภาพ รวมถึงจำนวนเงินที่บริษัทควรได้รับจากการจำหน่าย
ทรัพย์สินรอการขายซึ่งได้จากการรับชำระหนี้ลดลง อันจะกระทบต่อการดำเนินงานและเงินกองทุนของ
บริษัทได้ อย่างไรก็ตามบริษัทได้มีการประเมินราคาของหลักประกันดังกล่าวให้เป็นปัจจุบันอย่างสม่ำเสมอ 
ซึ่งหลังจากท่ีบริษัทฯ ได้มีการปรับเปลี่ยนโครงสร้างของธุรกิจแล้ว หลักทรัพย์ประเภทที่กล่าวนี้ก็มีจำนวนที่
น้อยลงจนไม่มีสาระสำคัญ  
ในส่วนของธุรกิจเช ่าซื ้อรถจักรยานยนต์ป้ายแดงนั ้น บริษัทฯได้ม ีการบริหารความเสี ่ย งสำหรับ
รถจักรยานยนต์ที่อาจมีโอกาสด้อยค่าลงมากกว่ารถจักรยานยนต์แบรนด์หลักๆ ที่ราคาอาจมีการผกผัน
มากกว่าเมื่อมีการยึดกลับคืนมาสู่บริษัทฯ ด้วยการให้ผู้ผลิตมีการค้ำประกันราคาซื้อรถคืน เพื่อเป็นการ
บริหารความเสี่ยงรูปแบบหนึ่ง เพื่อให้โอกาสในการด้อยค่าของรถจักรยานยนต์ที่ยึดมานั้นมีความเสี่ยงต่ำ
ที่สุด  
นอกจากนั้น เรายังมีขั ้นตอนและกระบวนการทำงานที่กระชับ และ รัดกุม เพื่อให้บริษัทฯสามารถนำ
รถจักรยานยนต์ที่ยึดกลับคืนมามีราคาผันผวน น้อยที่สุดด้วยการดูแลรักษาหลักทรัพย์อย่างดี และนำขาย
ทอดตลาดอย่างรวดเร็วและ มีประสิทธิภาพสูงสุด เพ่ือลดโอกาสเสี่ยงกับมูลค่าหลักทรัยพ์ที่อาจถดถอยลง 

 
ความเสี่ยงจากการไม่สามารถติดตามหลักประกันได้ 
เนื่องจากหลักประกันสินเชื่อโดยส่วนใหญ่ของบริษัทฯ เป็นสังหาริมทรัพย์ ได้แก่ รถจักรยานยนต์ ซึ่งมีความ
ยากในการติดตามหลักประกันหากลูกค้าค้างชำระค่างวด หากกลุ่มบริษัทฯ ไม่สามารถติดตามหลักประกัน
เพื่อนำมาขายและชำระหนี้ได้ ก็จะส่งผลกระทบทางลบต่อธุรกิจ ฐานะการเงินและผลการดำเนินงานของ
บริษัทฯ โดยตรง  
เพื่อลดความเสี่ยงดังกล่าว บริษัทฯ จึงมีนโยบายการปล่อยสินเชื่อให้กับลูกค้าด้วยความระมัดระวังสูง โดย
การออกแบบกระบวนการในการทำงาน โดยเฉพาะการพิจารณาสินเชื่ออย่างรัดกุม และเป็นระบบ เริ่ม
ตั้งแต่ระบบการทบทวนเอกสารจากเจ้าหน้าที่วิเคราะห์สินเชื่อหน้างานที่มีประสบการณ์สูง เป็นพนักงานใน
พ้ืนที่ซึ่งเข้าใจลักษณะลูกค้า รายได้ลูกค้า และรู้จักกลุ่มลูกค้าเป็นอย่างดี นอกจากนั้นบริษัทฯ ยังได้ลงทุนใน
เทคโนโลยี และ ระบบที่ประเมินความเสี่ยงของแต่ละกลุ่มลูกค้าได้ดีผ่านระบบ Credit Scoring นอกจากนั้น
ยังมีระบบ Fraud Detection System ซึ่งสามารถทบทวนได้ว่าลูกค้ากลุ่มไหนมีโอกาสและความเสี่ยงที่จะ
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เป็นกลุ่มมิจฉาชีพ หรือมีโอกาสที่จะไม่สามารถชำระหนี้ได้เบื้องต้น โดยใบสมัครขอสินเชื่อทุกใบจะต้องวิ่ง
ผ่านระบบ Fraud Detection System นี้ พร้อมกับเจ้าหน้าที่วิเคราะห์โอกาสของการทุจริตนี้ด้วย  
นอกจากนั้น บริษัทฯได้มีการออกแบบให้มีการตรวจสอบข้อมูล และ การวิเคราะห์งานของเจ้าหน้าที่หน้า
งานว่ามีความโปร่งใส และ ให้ข้อมูลที่เป็นจริงหรือไม่ด้วยทีมงานตรวจสอบภาคสนามเพ่ือป้องกันการทุจริต 
หรือการวิเคราะห์งานแบบตรงไปตรงมาโปร่งใส 
นอกจากกระบวนการวิเคราะห์สินเชื่อที่ออกแบบมาพิเศษเพื่อธุรกิจเช่าซื้อโดยเฉพาะแล้ว บริษัทฯยังได้มี
การเชื่อมต่อประสานการติดตามทวงถามหนี้อย่างใกล้ชิดกับการพิจารณาสินเชื่อ เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทฯ 
ติดตามลูกค้าทุกรายอย่างใกล้ชิดโดยเฉพาะในช่วง 6-9 เดือนแรกหลังจากลูกค้ามีการขอสินเชื่อจากบริษัทฯ 
นอกจากนั้น บริษัทฯยังมีระบบ MIS เพื่อที่จะเฝ้าดูแล เฝ้าติดตามลูกค้าแต่ละกลุ่ม แต่ละพื้นที่อย่างใกล้ชิด
เพื่อทำการทำนายพฤติกรรมการชำระเงินค่างวดของลูกค้าแต่ละกลุ่ม อย่างละเอียด เพื่อใช้ในการปรับปรุง
ระบบการพิจารณาสินเชื่อใหม่ๆ ต่อไป โดยกระบวนการปรับปรุงนี้จะมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องอย่างเป็น
ระบบ 
  
ความเสี่ยงจากการไม่สามารถจำหน่ายทรัพย์สินรอการขาย 
สำหรับธุรกิจของบริษัทฯ หลังการปรับโครงสร้างธุรกิจขององค์กรแล้ว สินทรัพย์ของบริษัทฯจะมีเพียง
รถจักรยานยนต์ป้ายแดงเท่านั้น ซึ่งทรัพย์ของบริษัทฯ หรือ รถจักรยานยนต์ที่บริษัทฯมีการยึดกลับคืนมานั้น 
มักจะมีอายุเฉลี่ยไม่เกิน 1 ปี ซึ่งยังเป็นรถที่มีสภาพคล่องอย่างมาก และเป็นที่ต้องการของตลาดฯดังนั้น
ความเสี่ยง ที่อาจจะเกิดขึ้นจากการที่บริษัทฯจะไม่สามารถจำหน่ายทรัพย์ที่ยึดกลับคืนมาได้จึงค่อนข้างต่ำ 
และ สามารถบริหารจัดการได้อย่างดี  บริษัทฯจะมีการจำหนายทรัพย์ที่ยึดกลับคืนมาผ่านช่องทาง บริษัท
ประมูล อาทิ บริษัท สหการประมูล หรือ บริษัท สหเครน หรือ บริษัทฯประมูลอ่ืนๆ ในลักษณะเดียวกัน ซึ่ง
จากสถิติแล้ว การประมูลขายทรัพย์ที่บริษัทฯยึดมาได้จะมีอัตราความสำเร็จของการขายสูงมากกว่า ร้อยละ 
95 ซึ่งรถจักรยานยนต์ที่ขายไม่ได้ในรอบนี้ ก็จะวนกลับมาประมูลขายในรอบถัดไป หรือ พื้นที่อ่ืนซึ่งอาจนิยม
รถจักรยานยนต์แตกต่างกันไปตามพ้ืนที่ และ การใช้ประโยชน์ของรถจักรยานยนต์ในแต่ละพ้ืนที่  
เนื่องจากรถจักรยายนต์เป็นที่ต้องการของตลาดอย่างมาก และ รถจักรยานยนต์ที่บริษัทฯปล่อยสินเชื่อให้ก็
เป็นรถจักรยานยนต์ที่เป็นที่ต้องการของตลาดอยู่แล้ว ดังนั้นโดยสรุป ความเสี่ยงจากการไม่สามารถขาย
ทรัยพ์ท่ียึดคืนมาได้จึงถือว่าต่ำมาก 
 
ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้ถือหุ้นรายใหญ่  
ปัจจุบัน บริษัท ได้รับเงินทุนจากกลุ่มบริษัทฯ ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ณ วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566 รวมร้อย
ละ 72.05 ของทุนชำระแล้ว ซึ่งเงินกู้ยืมจากบริษัทใหญ่ ทำให้มีความเสี่ยงในการพ่ึงพิงเงินทุนจากผู้ถือหุ้นราย
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ใหญ่ ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ไม่สามารถให้เงินกู้ยืมได้ อาจทำให้เกิดการหยุดชะงักของธุรกิจ อย่างไรก็ตาม 
บริษัทเร่งดำเนินการหาแหล่งเงินทุนภายนอก เช่น วงเงินกู้ยืมจากธนาคารพาณิชย์  การกู้ยมืเงินผ่านการออก
และเสนอขายตราสารหนี้ระยะสั้นและระยะยาว 

 

2.2.2 ความเสี่ยงด้านตลาด 

ความเสี่ยงจากภาครัฐที่จะเข้ากำกับหรือควบคุมธุรกิจให้สินเชื่อประเภทต่างๆ เป็นความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น

ในอนาคต อันเนื่องจากภาครัฐต้องการให้ผู้มีส่วนได้เสียในอุตสาหกรรมได้รับความเป็นธรรมทั้งผู้ให้สินเชื่อ

และผู ้ร ับสินเชื ่อ สามารถตรวจสอบแหล่งที ่มาและใช้ไปของเงิน เพื ่อป้องกันการฟอกเงินได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ ตลอดจนมีกฎระเบียบข้อบังคับที่สอดคล้องกับนวัตกรรมทางการเงินที่มีการพัฒนาอยู่เสมอ 

ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท 

สำหรับความเสี่ยงที่เกิดจากการเคลื่อนไหวของอัตราดอกเบี้ย และราคาตราสารในตลาดเงินตลาดทุนเป็นอีก

หนึ่งความเสี่ยงที่มีผลกระทบในทางลบต่อรายได้ และเงินกองทุนของบริษัท ปัจจุบันบริษัทมีเพียงความเสี่ยง

จากธุรกรรมในบัญชีเพื่อการธนาคาร ที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ย เท่านั้น  

บริษัทบริหารความเสี่ยงจากการติดตามแนวโน้มและภาวะการเคลื่อนไหวของอัตราดอกเบี้ยอย่างใกล้ชิด 

โดยการประเมินผลกระทบจากความอ่อนไหวและความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย ด้วยวิธี Repricing gap 

เพ่ือดูผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยต่อรายได้ดอกเบี้ยสุทธิ และผลกระทบต่อมูลค่าทาง

เศรษฐกิจของส่วนของผู้ถือหุ้นเป็นประจำทุกเดือน และนำผลกระทบที่ได้ไปเปรียบเทียบกับเพดานความ

เสี่ยง ซึ่งหากผลกระทบมีมากกว่าเพดานความเสี่ยงที่กำหนด บริษัทจะนำเข้าพิจารณาในคณะกรรมการ

กำกับความเสี่ยงและคณะกรรมการบริษัทตามลำดับ 

2.2.3 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 

ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง คือ ความเสี่ยงที่บริษัทอาจไม่สามารถชำระหนี้สิน และภาระผูกพันได้เมื่อครบ

กำหนด เนื่องจากไม่สามารถเปลี่ยนสินทรัพย์ให้เป็นเงินสด หรือไม่สามารถจัดหาเงินทุนได้เพียงพอภายใน

ระยะเวลาที่กำหนด และมีต้นทุนที่ไม่เหมาะสม ซึ่งอาจจะทำให้เกิดความเสียหายต่อบริษัทได้ 

บริษัททำการบริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่องอย่างสม่ำเสมอ โดยการทบทวน ติดตาม และประเมิน

วิเคราะห์สถานการณ์สภาพคล่องอย่างใกล้ชิดผ่านเครื่องมือต่างๆ ในการจัดสรรเงิน และรายงานฐานะ
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ทางการเงินประจำวันและนำเสนอต่อกรรมการผู้จัดการทุกวัน และคณะกรรมการบริหารทรัพย์สินและ

หนี้สินเพื่อพิจารณาถึงสภาพคล่องของบริษัททุกครั้งที่มีการประชุม นอกจากนี้ บริษัทยังจัดทำ Stress Test 

ด้านสภาพคล่องเป็นประจำทุกเดือน จึงสามารถติดตามความเสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และกรณีหาก

เกิดสถานการณ์ฉุกเฉินบริษัทได้จัดเตรียมแผนฉุกเฉินสภาพคล่องและแนววิธีปฏิบัติงานเพื ่อรองรับ

สถานการณ์ฉุกเฉินดังกล่าว  

2.2.4 ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ 

บริษัทได้มีการกำหนดกรอบนโยบายบริหารความเสี่ยงด้านการปฎิบัติอย่างชัดเจน รวมทั้งมีระบบควบคุม
ภายในที่ดี และมีการจัดทำคู่มือปฎิบัติงาน มีการอบรมเพ่ือให้เข้าใจขั้นตอนการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
ตลอดจนใช้เครื่องมือเพ่ือเข้ามาช่วยบริหารความเสี่ยงด้านการปฎิบัติ ได้แก่ จัดเก็บข้อมูลความเสียหาย ทั้งที่
เป็นตัวเงินและไม่เป็นตัวเงิน รวมถึงความเสียหาย ที่สามารถป้องกันได้ ตลอดจนข้อมูลเหตุการณ์ผิดปกติ
อื่นๆ พร้อมนำมาปรับปรุงกระบวนการปฎิบัติงาน และกำหนดการควบคุมเพื่อลดความเสี่ยงที่จะเกิดความ
เสียหายอีก นอกจากนี้ทางกลุ่มบริษัทฯ ได้มีการกำหนดนโยบายการใช้บริการบุคคลภายนอก และนโยบาย
การออกผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ  โดยมีการศึกษาวิเคราะห์และประเมินความเสี่ยง โดยมีฝ่ายบริหารความเสี่ยง ช่วย
พิจารณาและให้ความเห็นประกอบก่อนใช้บริการจากบุคคลภายนอกหรือการออกแบบผลิตภัณฑ์ใหม่ 
นอกเหนือจากนี้ บริษัทมีฝ่ายตรวจสอบภายใน เป็นหน่วยงานอิสระขึ้นตรงคณะกรรมการตรวจสอบ ในการ
ตรวจสอบตามความเสี่ยง และให้คำแนะนำในการปรับปรุงการควบคุมภายในให้รัดกุมมากยิ่งขึ้น 
บริษัท ยังมีแผนรองรับการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง อาทิกรณีฉุกเฉิน เกิดวินาศภัย และภัยพิบัติต่างๆ ที่
อาจเกิดขึ้น เพื่อให้บริษัท สามารถให้บริการได้อย่างต่อเนื่อง ลดการหยุดชะงัก  รวมถึงยังซ่อมแซมฟื้นฟู
ระบบคอมพิวเตอร์หลัก มีทีมเฉพาะทางตรวจสภาพรถยนต์ให้พร้อมใช้งาน เพ่ือชื่อเสียงและความน่าเชื่อถือ
สืบเนื่องต่อไป อีกทั้งยังส่งเสริมพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง เพื่อประสิทธิภาพในการทำงาน จัดพนักงาน
อบรมสัมมนา ทั้งภายในและภายนอกเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะในการปฎิบัติงาน และให้ความรู้เกี่ยวกับการบริหาร
ความเสี่ยงด้านปฎิบัติการในรูปแบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่านสื่อสารออนไลน์ ทั้งนี้ได้ตระหนักเกี่ยวกับ
ความเสี่ยงด้านปฎิบัติการมาโดยตลอด 

 

2.2.5 ความเสี่ยงของผู้ถือหลักทรัพย์ 

ผู้ถือหลักทรัพย์ที่มีหลักทรัพย์ของบริษัทไว้เพื่อการลงทุนจะเผชิญความเสี่ยงด้านอัตราผลตอบแทนที่ไม่

เป็นไปตามที่คาดหวัง อันเนื่องจากความผันผวนของราคาตลาดที่แปรผันตามภาวะเศรษฐกิจในขณะนั้น 

ประกอบกับการจ่ายเงินปันผลจะเป็นไปตามผลประกอบการ ซึ ่งบริษัทไม่สามารถรับประ กันว่าผล
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ประกอบการในอนาคตจะดีเหมือนอดีต อันเนื่องมาจากปัจจัยภายนอกหลายประการที่บริษัทไม่สามารถ

ควบคุมได้ เช่น สถานการณ์ทางการเมือง หรือสภาพเศรษฐกิจ แต่อย่างไรก็ตาม บริษัทมีความพยายามอย่าง

เต็มที่ที่จะผลักดันให้ธุรกิจของบริษัทเติบโตอย่างยั่งยืน อีกทั้งบริษัทมี การเปิดเผยข้อมูลทางการเงิน การ

ดำเนินธุรกิจ และความเสี่ยงด้านต่างๆ ซึ่งเป็นข้อมูลสำคัญที่ผู้ถือหลักทรัพย์จะได้ใช้ในการพิจารณาการ

ลงทุนต่อไป  

2.2.6 ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล มีวัตถุประสงค์เพื่อคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ดังนั้น การเก็บ ใช้ เปิดเผย 

หรือโอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคลจะต้องได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูล เว้นแต่จะมีเหตุผลอื่นตามที่

กฎหมายอนุญาต เพื ่อเป็นการป้องกันความเสี ่ยงบริษัทจึงได้พัฒนาระบบ และขั ้นตอนดำเนินงานให้

สอดคล้องกับการปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด โดยจัดให้มีนโยบาย กระบวนการ การปฏิบัติงาน มี

หน่วยงานภายในที่จะกำกับให้ปฏิบัติงานตามนโยบาย เพ่ือเป็นการตรวจสอบและถ่วงดุล ตลอดจนมีการจัด

อบรมให้ความรู้กับพนักงานทุกระดับชั้น นอกจากนี้ ยังใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการจัดเก็บ และรักษา

ความปลอดภัยของข้อมูลรวมถึงมีสถานที่สำรองในการเก็บข้อมูลด้วย 

2.2.7 ความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล (ESG) 

บริษัทให้ความสำคัญในการประกอบธุรกิจอย่างยั่งยืน เนื่องจากการตัดสินใจในกิจกรรมทางธุรกิจต่างๆ ของ

บริษัทอาจส่งผลกระทบต่อสังคมส่วนรวม บริษัทจึงได้ตระหนักถึงผลประโยชน์ที่สังคมส่วนรวมจะได้รับ

มากกว่าผลประโยชน์ที่บริษัทจะได้รับ ดังนั้น บริษัทจึงได้เริ ่มมีการประเมินและวัดผลความเสี่ยงด้าน

สิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล เช่น การขอความร่วมมือในการใช้ไฟฟ้าหรือน้ำประปาอย่างคุ้มค่า หรือ

มีการส่งเสริมให้ปฏิบัติงานภายใต้หลักธรรมาภิบาลที่ดีทั้งภายในและภายนอกองค์กรซึ่งจะช่วยลดการทุจริต

ที่อาจเกิดข้ึนได้และสร้างความเป็นธรรมแก่ผู้ที่เก่ียวข้อง 

2.2.8 ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้นใหม่ 

ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีทางการเงินในอนาคต 

ปัจจุบัน เทคโนโลยีทางการเงินมีการเปลี ่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว โดยผู้ให้บริการทางการเงินได้พัฒนา

แอพพลิเคชั่นหรือเครื่องมือชนิดอื่นเพื่อการให้สินเชื่อในรูปแบบดิจิทัล ซึ่งมีความยืดหยุ่นในด้านบริการที่
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แตกต่างจากเดิม เช่น ผู้ประกอบอาชีพอิสระอันเป็นกลุ่มที่ เข้าถึงแหล่งเงินทุนยาก เนื่องจากไม่มีหลักฐาน

ของแหล่งที ่มาของรายได้ สามารถใช้ Digital Footprint ซึ ่งเป็นพฤติกรรมการใช้บริการทางการเงิน

ออนไลน์ มาเป็นข้อมูลในการขอสินเชื่อ  ทำให้ผู ้บริโภคเข้าถึงแหล่งเงินทุนได้รวดเร็ว และสามารถทำ

ธุรกรรมได้ตลอด 24 ชั่วโมง ทำให้ลดข้อจำกัดด้านเวลาทำการหรือการเดินทางไปสำนักงานของผู้ให้บริการ

ทางการเงิน ตลอดจนสามารถเปรียบเทียบแหล่งเงินทุนได้ในเวลาอันสั้น ดังนั้น หากบริษัทฯ ปรับตัวไม่ทัน

ต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีแล้ว อาจทำให้บริษัทฯ ต้องสูญเสียส่วนแบ่งการตลาดจากการเข้ามาของ

ผู้แขง่ขันรายใหม่ที่ปรับตัวได้ดีกว่าหรือเข้าถึงลูกค้าได้รวดเร็วกว่า  

ความเสี่ยงด้านโรคระบาด หรือภัยธรรมชาติจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

การระบาดของไวรัส COVID-19 ได้สร้างผลกระทบต่อสภาพสังคมและเศรษฐกิจไปทั่วโลกอย่างมีนัยสำคัญ

โดยที่ยังไม่แน่ชัดว่าจะสิ้นสุดเมื่อไร ซึ่งบริษัทฯ ก็ได้รับผลกระทบทั้งด้านการปฏิบัติงาน ผลกระทบด้านการ

ให้บริการลูกค้า รวมถึงได้ช่วยเหลือลูกค้าตามมาตรการชดเชยเยียวยาของรัฐ จากผลกระทบข้างต้น บริษัทฯ 

ได้นำแผนดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง หรือ Business Continuity Plan มาใช้ปฏิบัติจริง โดยมีมาตรการ

ต่างๆ เช่น การจัดสรรพื้นที่ทำงานการสำหรับกลุ่มพนักงานที่มีลักษณะงานเฉพาะตัวที่ไม่สามารถ Work 

From Home ได้ และเพิ่มความเข้มงวดในมาตรการเข้าออกอาคาร-มาตรการรักษาความสะอาด ทำให้

บริษัทฯ ไม่เกิดการหยุดชะงักงานใดๆ สำหรับความเสี่ยงด้านภัยธรรมชาติอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ เช่น ภาวะโลกร้อน น้ำท่วมชายฝั่ง หรือพื้นที่ทำการเกษตรได้รับความเสียหายจากภัยแล้งที่

รุนแรงขึ้น ส่งผลกระทบด้านลบต่อผลผลิตทางเกษตรในด้านคุณภาพและปริมาณอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ทำให้

ความสามารถในการชำระหนี้ของเกษตรกรลดลงและอาจจะทำให้คุณภาพสินทรัพย์ของบริษัทด้อยลงด้วย 

3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพ่ือความยั่งยืน 

บริษัทได้บูรณาการการดำเนินงานด้านความยั่งยืนตามเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ 

(The United Nations Sustainable Development Goals : UN SDGs) เข้าเป็นส่วนหนึ่งในกลยุทธ์การ

ดำเนินธุรกิจ และได้กำหนดนโยบายที่สอดคล้องกับบริบทภายในและบริบทภายนอก ในมิติเศรษฐกิจ สังคม 

และสิ่งแวดล้อม เพ่ือกำหนดกลยุทธ์การขับเคลื่อนเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน บนพื้นฐานการกำกับดูแลกิจการที่ดี 
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3.1 นโยบายการบริหารจัดการความย่ังยืน 

บริษัทมุ่งมั่นในการดำเนินงานด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนครอบคลุมทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
ตลอดจนวางแนวทาง และกระบวนการดำเนินการที่เป็นรูปธรรม ให้สอดคล้องกับแนวทางการดำเนินงานด้าน
ความยั่งยืนในระดับสากล เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันต่อผู้มีส่วนได้เสีย  

โดยบริษัทฯ กำหนดกรอบและนโยบายการบริหารจัดการความยั่งยืนโดยให้ความสำคัญต่อการดำเนิน
ธุรกิจและคำนึงถึงการดำเนินงานเพ่ือความยั่งยืนใน 4 ด้านดังนี้ 

1. ด้านความมั่นคงทางธุรกิจ  ด้วยการให้สินเชื่ออย่างรับผิดชอบ  
บริษัทฯ มุ่งมั่นในการดำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของการกำกับดูแลกิจการที่ดีเพื่อสร้างผลตอบแทนที่ยั่งยืน ยึดมั่นใน
ความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ยึดลูกค้าเป็นศูนย์กลาง โดยสร้างสรรค์นวัตกรรมรวมถึงพัฒนาผลิตภัณฑ์
และบริการเพื่อตอบโจทย์ทุกความต้องการของลูกค้า ด้วยแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพในระดับมาตรฐานสากล 

2. ด้านคุณค่าและรับผิดชอบต่อสังคม  ด้วยการส่งเสริมการเป็นอยู่ที่ดีสู่สังคม 
บริษัทฯ มุ่งเน้นในการสร้างโอกาสแก่พนักงานและคนในสังคม สนับสนุนธุรกิจของชุมชนในการเข้าถึงบริการต่างๆ
ของบริษัทอย่างทั่วถึง เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี  ส่งเสริมความรู้การบริหารจัดการด้านการเงินที่
ถูกต้องแก่คนในสังคมทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียม  ให้ความสำคัญต่อพนักงานโดยมุ่งมั่นในการพัฒนาขีดความสามารถ
ของพนักงาน 

3. ด้านสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน  ด้วยการดำเนินธุรกิจที่รับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม 
บริษัทฯ มุ่งมั่นและให้ความสำคัญในการอนุรักษ์สิ ่งแวดล้อม รวมถึงการป้องกันมลพิษด้วยการส่งเสริมการใช้
ทรัพยากรและพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพให้เกิดประโยชน์สูงสุด  ส่งเสริมให้พนักงานทุกคนและทุกหน่วยงาน
ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบด้านการรักษาสิ่งแวดล้อมและการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า  

4. ด้านการขับเคลื่อนด้วยคุณธรรม  ด้วยการบริหารทรัพยากรบุคคลเชิงกลยุทธ์ การกำกับดูแล การ
บริหารความเสี่ยง และการปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับ 

บริษัทฯ มุ่งมั่นในการปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลและจรรยาบรรณธุรกิจที่ดี โดยสื่อสารจรรยาบรรณธุรกิจของ
บริษัทไปยังผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วนทั้งภายในและภายนอกองค์กร ดำเนินธุรกิจตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี
อย่างมีความรับผิดชอบ และเคารพสิทธิมนุษยชน โดยปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับของภาครัฐอย่างเคร่งครัด  
บริหารจัดการความเสี่ยงและคำนึงถึงผลกระทบด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ทั้งที่เกี่ยวข้องกับบริษัท
โดยตรงและของคู่ค้าในห่วงโซ่คุณค่าของบริษัทเพื่อส่งเสริมความเข้าใจและปฏิบัติตามนโยบายการบริหารจัดการ
ความยั่งยืนฉบับนี้ ประยุกต์ใช้กับทุกหน่วยงานตลอดสายโซ่อุปทาน กลุ่มผู้บริหารและพนักงานทุกคนมีหน้าที่
สนับสนุน ผลักดัน และปฏิบัติให้สอดคล้องกับนโยบายและกรอบการบริหารจัดการความยั่งยืนที่กำหนด เพ่ือสร้าง
ประโยชน์สูงสุดให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายอย่างแท้จริง 
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3.2 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ 

  ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ 

บริษัท ดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบตามหลักธรรมาภิบาล มีหลักบริหารห่วงโซ่อุปทานเป็นหัวใจ

สำคัญของการดำเนินธุรกิจ ที่จะช่วยขับเคลื่อนองค์กรให้มีการพัฒนาเติบโตอย่างยั่งยืน ทั้ งนี้บริษัท ยังใส่ใจตั้งแต่

การคิดค้นผลิตภัณฑ์ต่างๆ ของบริษัท รวมถึงการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ผ่านทางช่องทางต่างๆ เช่น ช่องทาง 

Online การใช้สื่อบนกลุ่มเป้าหมายที่มีการพูดคุย นำเสนอผลิตภัณฑ์ได้ทาง Social Media ได้แก่ Facebook , 

Line  ส่วนช่องทาง Offline เป็นการใช้สื่อสิ่งพิมพ์ ติดป้ายโฆษณาตามพ้ืนที่ต่างๆ รวมไปถึงการประชาสัมพันธ์ผ่าน

สื่อโฆษณาโทรทัศน์ (Vendor/Supplier)  

นอกจากที่กล่าวมาข้างต้นแล้ว บริษัท ยังให้ความสำคัญกับการรักษาฐานลูกค้าเดิม และดึงดูดลูกค้าราย

ใหม่ ทางบริษัท จึงให้ความสำคัญ ใส่ใจ ต่อการเข้าบริการลูกค้า การให้บริการหลังการขาย รวมไปถึงการรับข้อ

ร้องเรียนจากลูกค้า เพ่ือนำมาพัฒนาปรับปรุงให้ดีขึ้นเพ่ือนำไปสู่ความยั่งยืนต่อไป 

การระบุ และวิเคราะห์ ผู้มีส่วนได้เสียเพื่อจัดลำดับความสำคัญ  
การบ่งชี้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

1. บริษัทกำหนดผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องโดยพิจารณาจากขอบเขตของการมีส่วนร่วมและคุณลักษณะของผู้
มีส่วนได้ เสียที่เป็นกลุ่มบุคคลหรือบุคคล ที่มีผลกระทบต่อบริษัท รวมถึงได้รับผลกระทบจากการดำเนิน
ธุรกิจและกิจกรรมของบริษัทท้ังทางตรงหรือทางอ้อม 

2. บริษัทได้กำหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในเบื้องต้นออกเป็น กลุ่มบุคคลหรือหน่วยงานที่มีผลกระทบหรือไดร้ับ
ผลกระทบจากการดำเนินงานและกิจกรรมของบริษัทไว้ตามลำดับ ดังนี้ 
1. ผู้ถือหุ้น 
2. ลูกค้า 
3. พนักงาน 
4. คู่ค้าและเจ้าหนี้ 
5. ชุมชน สังคม สิ่งแวดล้อม 
6. คู่แข่ง 
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แนวทางการจัดลำดับความสำคัญของกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตามความสำคัญของประเด็น โดยให้น้ำหนักจาก
อิทธิพลและการพึ่งพิงต่อบริษัท 

▪ อิทธิพล หมายถึง กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีอิทธิพลมาก คือ กลุ่มที่มีผลกระทบต่อการบรรลุเป้าหมาย
ด้านกลยุทธ์ของบริษัท 

▪ พ่ึงพิง หมายถึง กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีการพึ่งพิงบริษัทมาก คือ กลุ่มท่ีได้รับผลกระทบทั้งทางบวกและ
ทางลบจากการดำเนินงานและกิจกรรมของบริษัท 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

การวิเคราะห์และระดับการมีส่วนร่วมต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

▪ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีอิทธิพลสูงและมีการพึ่งพิงบริษัทสูง ควรได้รับการมีส่วนร่วมและได้รับการตอบสนอง
ความต้องการอย่างเต็มที่รวมถึงมีการติดตามอย่างใกล้ชิด 

▪ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีอิทธิพลสูงแต่มีการพึ่งพิงบริษัทต่ำ ควรได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารอย่างเพียงพอเพื่อสรา้ง
ความพึงพอใจต่อเนื่อง 

▪ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีอิทธิพลต่ำแต่มีการพึ่งพิงบริษัทสูง ควรจะได้รับการตอบสนองความต้องการและ
ความคาดหวังอย่างเหมาะสม 

▪ ผู้มีส่วนได้เสียที่มีอิทธิพลต่ำและมีการพึ่งพิงบริษัทต่ำ ควรได้รับการติดตามจากบริษัทอย่างต่อเนื่อง 

พึ่งพิง  คือ กลุ่มที่ได้รับ

ผลกระทบ ทัง้ทางบวกและ

ทางลบจากการด าเนินงาน

และกิจกรรมของบริษัท 

อิทธิพล คือ กลุ่มที่มีผลกระทบตอ่การบรรลเุป้าหมายด้านกลยทุธ์ของบริษัท 
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การจัดการความเสี่ยงของการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต้องระบุประเด็นความเสี่ยงและจัดทำแผนการจัดการความเสี่ยงที่สำคัญ 
รวมถึงโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงนั้นจากการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ดังนี้ 

▪ ความขัดแย้งระหว่างการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
▪ การก่อกวนของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ความไม่เต็มใจในการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
▪ ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อบริษัทที่ไม่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้มีส่วนไดส้่วน

เสียได้ 
▪ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ไม่มีอำนาจและไม่ทราบข้อมูล 

 
การจัดการความเสี่ยงของการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
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3.3 การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม 

 บริษัท มีความตระหนักถึงความสำคัญในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม ซึ่งนับวันจะทวีความรุนแรงมากขึ้น

เรื ่อยๆ บริษัท จึงมุ่งมั ่นส่งเสริมการรักษาสภาพสิ่งแวดล้อม โดยกำหนดนโยบายสิ่งแวดล้อมที ่สอดคล้องกับ

เป้าหมายให้สอดคล้องกับการดำเนินธุรกิจ มุ่งเน้นให้พนักงานในองค์กรสามารถนำไปปฎิบัติได้จริง โดยพนักงานใน

องค์กรให้ความร่วมมือ ร่วมใจ รักษาสิ่งแวดล้อมในด้านต่างๆ เช่น น้ำ ไฟฟ้า การแยกขยะ การพกถุงผ้าลดการใช้

พลาสติก โดยทางบริษัทได้เน้นให้พนักงานในองค์กรตระหนักใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และได้มีการประชาสัมพันธ์

ทางช่องทางต่างๆ เพื่อให้พนักงานรับรู้และร่วมปฏิบัติ เช่น การติดป้ายตามจุดต่างๆ การแจ้งข่าวสารทางเมล์ของ

บริษัท หรือ Intranet เป็นต้น 

 แนวทางการบริหารจัดการ 

- การบริหารความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) 

- การบรรเทาผลกระทบ 

บริษัท เชื่อว่าทุกการดำเนินงานของบริษัท จะสามารถเติบโตไปได้อย่างยั่งยืน ต้องพัฒนาและดํารงอยู่บน

สังคมและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืนด้วยเช่นกัน บริษัท จึงให้มุ่งเน้นการส่งเสริมให้พนักงานมีจิตสำนึกต่อการส่งมอบ

บริการที่สร้างคุณค่าต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมรอบตัว รวมถึงการสร้างการมีส่วนร่วมของบริษัท ในการบริหาร

จัดการผลกระทบทางสังคม และสิ่งแวดล้อม ด้วยการนําเสนอทางเลือกทางการเงิน ที่ยั่งยืน การให้สินเชื่อ

และการลงทุนอย่างรับผิดชอบ การส่งเสริมการเข้าถึงบริการและความรู้ทางการเงิน การสนับสนุนการสร้าง

โอกาสทางธุรกิจให้กับลูกค้าท่ีสนับสนุนการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศไปสู่เศรษฐกิจและสังคมคาร์บอนตํ่า

อีกด้วย 

ผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม 

บริษัทกำหนดแนวทางในการเก็บข้อมูลควบคู่ไปกับการทำกิจกรรมเพื่อสร้างการรับรู้ให้พนักงานทุกคน

เล็งเห็นถึงความสำคัญเรื่องการจัดการสิ่งแวดล้อมทั้งภายในองค์กร และการมีส่วนร่วมผลักดันโครงการอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชน โดยในปี 2564 อยู่ระหว่างการดำเนินงาน ซึ่งกำหนดเป้าหมายไว้ในปี 2565 แยกตาม

ประเภทของกิจกรรมดังนี ้
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การใช้พลังงานภายในองค์กร เป้าหมาย 2565 

การใช้พลังงานทั้งหมด (เมกะวัตต์ – ชั่วโมง) ลดลง 5 % จากการปริมาณการใช้ปี 2564 
การปล่อยกาซเรือนกระจก  

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางตรง  
(ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) 

ลดลง 5 % จากการปริมาณการใช้ปี 2564 

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อม  
(ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) 

ลดลง 5 % จากการปริมาณการใช้ปี 2564 

การใช้น้ำภายในองค์กร  

ปริมาณน้ำประปาที่ซื้อมาใช้ (ล้านลูกบาศก์เมตร) ลดลง 5 % จากการปริมาณการใช้ปี 2564 

การกำจัดของเสียภายในองค์กร  
ปริมาณของเสียที่ไม่อันตรายนำไปกำจัดโดยวิธีการฝังกลบ ลดลง 5 % จากการปริมาณการใช้ปี 2564 

ปริมาณของเสียที่ไม่อันตรายนำไปผ่านกระบวนการเพ่ือนำกลับมา
ใช้ใหม่ 

ลดลง 5 % จากการปริมาณการใช้ปี 2564 

 

ผลการดำเนินงานในปี 2565 นั้น ปริมาณการใช้พลังงาน การใช้ไฟฟ้าและการใช้น้ำประปา มีปริมาณที่

สูงขึ้นกว่าปี 2564 ซึ่งเป็นผลจากในปี 2564 มีสัดส่วนการทำงานที่บ้านของพนักงาน (Work from Home) 

อยู่ในสัดส่วนที่สูงกว่าในปี 2565 ซึ่งรัฐบาลประกาศให้ โควิด-19 เป็นโรคประจำถิ่น ทำให้ผลการ

ดำเนินงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 แต่อย่างไรก็ตาม บริษัทจะยังคงตั้งเป้าหมายที่จะลดปริมาณการใช้พลังงานภายในองค์ด้วยอัตราเท่าเดิม 

3.4 การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสังคม 

นโยบายด้านสิทธิมนุษยชน  

บริษัท มีความตระหนักว่าการดำเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน สิ่งสำคัญคือการเคารพสิทธิมนุษยชน ซึ่งมีความ

เกี่ยวข้องกับบุคลากร, องค์กร,ลูกค้า,ชุมชน, สังคม และคู่ค้าทางธุรกิจ เราจึงได้กำหนดนโยบายด้านสิทธิ

มนุษยชน เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบริษัทดำเนินกิจการ ตามหลักกฎหมายและมาตรฐานสากลที่สำคัญ                                                       

คณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ให้ความเคารพสิทธิมนุษยชนทุกด้าน ส่งเสริมให้มีความเคารพใน

สิทธิ การปฏิบัติอย่างเท่าเทียมและการไม่เลือกปฏิบัติ หลีกเลี่ยงการละเมิดสิทธิมนุษยชน หลีกเลี่ยงการมี
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ส่วนร่วมในการละเมิดสิทธิมนุษยชนที่กระทำโดยบุคคลอื่น และปฏิบัติตามกฎหมายประเทศไทยและ

ต่างประเทศที่บริษัทดำเนินธุรกิจ ตลอดจนมีการสื่อสารเผยแพร่ แนวทางปฏิบัติด้านสิทธิมนุษยชนต่อผู้มี

ส่วนได้เสียของบริษัท เพ่ือให้มีส่วนร่วมตามนโยบายด้านสิทธิมนุษยชน 

นอกจากนี้ บริษัท จะไม่ยอมรับการกระทำใดที่เป็นการละเมิดสิทธิเสรีภาพของบุคคล หรือกลุ่มบุคคลใด 
ทั้งทางตรงและ ทางอ้อม อันได้แก่ การล่วงละเมิดทางกาย วาจา การข่มเหง การข่มขู่คุกคาม การทำให้
เกิดความอับอาย การล่วงละเมิดทางเพศ การเหยียดหยาม เป็นต้น ทั้งนี้บริษัท จะไม่ใช้และไม่สนับสนุน
การใช้แรงงานผิดกฎหมายทุกรูปแบบ บริษัท เปิดช่องทางร้องเรียนสำหรับกรณีละเมิดสิทธิมนุษยชน ผ่าน
ช่องทางในการร้องเรียนและการแจ้งเบาะแส ตาม รายละเอียดตามที่เปิดเผยในหน้าเว็บไซต์ของบริษัท ใน
ส่วน “ติดต่อเรา” ทั้งนี้ ในปี 2565 บริษัท ไม่มีการร้องเรียนในกรณีดังกล่าว 

การวิเคราะห์และคำอธบิายของฝ่ายจัดการ 

ภาพรวมของผลการดำเนินงาน 

(หน่วย : พันบาท) 

  สำหรับปี เปลี่ยนแปลง 
  2565 2564 เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

     

รายได้ดอกเบี้ย 3,073,456 1,417,385 1,656,071 116.84 
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย (394,674) (62,325) 332,349 533.25 

รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ 2,678,782 1,355,060 1,323,722 97.69 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 602,187 138,555 463,632 334.62 
กำไรสุทธิจากเครื่องมือทางการเงินที่วัดมูลค่า 
   ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน - 71,337 (71,337) (100.00) 
รายได้จากการดำเนินงานอื่น ๆ 103,460 48,879 54,581 111.67 
ค่าใช้จ่ายจากการดำเนินงานอ่ืน ๆ (1,923,925) (725,967) 1,197,958 165.01 
หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ (89,874) 255,104 344,978 135.23 

กำไรจากการดำเนินงานก่อนภาษีเงินได้ 1,370,630 1,142,969 227,661 19.92 
ภาษีเงินได้ (233,635) (229,787) 3,848 1.67 

กำไรสุทธิสำหรับปี 1,136,995 913,182 223,813 24.51 
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 ผลการดำเนินงานของบริษัทสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 มีกำไรสุทธิ 1,137 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 
223.81 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 24.51 เมื่อเปรียบเทียบกับกำไรสุทธิของปี 2564 ซึ่งมีจำนวน 913.18 ล้าน
บาท ซึ่งเป็นผลจากการเปลี่ยนแปลงธุรกิจจากธุรกิจเงินทุน มาเป็นธุรกิจให้สินเชื่อส่วนบุคคลและสินเชื่อเช่าซื้อ
มอเตอร์ไซค์ใหม่ โดยมีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 

1.  การเพิ่มขึ้นของรายได้ดอกเบี้ยสุทธิจำนวน 1,323.72 ล้านบาท ซึ่งเกิดจากการเพิ่มขึ้นของรายได้ดอกเบี้ย
จำนวน 1,656.07 ล้านบาท และการเพ่ิมข้ึนของค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจำนวน 332.35 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

 

 
                            (หน่วย : พันบาท) 

  สำหรับปี เปลี่ยนแปลง 
  2565 2564 เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

รายได้ดอกเบี้ย   
  

     รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน 3,730 13,687 (9,957) (72.75) 
     เงินลงทุนในตราสารหนี้ - 1,622 (1,622) (100.00) 
     เงินให้สินเชื่อ 3,069,726 1,402,076 1,667,650 118.94 
        รวมรายได้ดอกเบี้ย  3,073,456 1,417,385 1,656,071 116.84 

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย     
     เงินรับฝาก 0 43,698 (43,698) (100.00) 
     เงินนำส่งกองทุนฟ้ืนฟูและพัฒนาระบบสถาบัน 
        การเงินและสถาบันคุ้มครองเงินฝาก 0 5,018 (5,018) (100.00) 
     ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 384,611 105 384,506 (366,196) 
     หนี้สินที่เกิดจากสัญญาเช่าและประมาณการ 
        หนี้สินจากการรื้อถอน 10,063 13,504 (3,441) (25.48) 
        รวมค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 394,674 62,325 332,349 533.25 

          รายได้ดอกเบี้ยสุทธิ  2,678,782 1,355,060 1,323,722 97.69 
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การเพ่ิมข้ึนของรายได้ดอกเบี้ย  จำนวน 1,656.07 ล้านบาท เกิดจาก 

• การเพ่ิมข้ึนของรายได้ดอกเบี้ยจากเงินให้สินเชื่อจำนวน 1,667.65 ล้านบาท ซึ่งเป็นไปตามการปรับเปลี่ยน

ธุรกิจและการควบรวมบริษัท ทำให้ยอดของเงินให้สินเชื่อเติบโตขึ้นมากกว่าเดิม  

• การลดลงของรายได้ดอกเบี้ยจากรายการระหว่างธนาคารและตลาดเงิน (Repo) จำนวน 9.96 ล้านบาท 

เป็นผลจากปรับเปลี่ยนธุรกิจจากธุรกิจเงินทุน เป็นธุรกิจสินเชื่อรายย่อยและสินเชื่อเช่าซื้อ  ซึ่งได้รับ

ผลตอบแทนที่สูงกว่า 

• การลดลงของรายได้ดอกเบี้ยจากเงินลงทุนในตราสารหนี้จำนวน 1.62 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลมาจากการลด

ขนาดการลงทุนในตราสารหนี้ 

การเพ่ิมข้ึนของค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย  จำนวน 384.51 ล้านบาท เกิดจาก 

• การลดลงของค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจากเงินรับฝากจำนวน 43.7 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลจากการคืนใบอนุญาต

ประกอบธุรกิจเงินทุน จึงต้องคืนเงินรับฝากให้เสร็จสิ้นก่อนการคืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุน 

• การลดลงของค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจากเงินนำส่งสถาบันคุ้มครองเงินฝากและกองทุนฟื้นฟูและพัฒนาระบบ

สถาบันการเงินจำนวน 5.02 ล้านบาท ซึ่งแปรผันตามการลดลงของสัดส่วนเงินรับฝากและเงินกู้ยืม จาก

การคืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุน 

• การเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจากตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมจำนวน 384.51 ล้านบาท ซึ่งเป็นผล

จากการขยายธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลและสินเชื่อเช่าซื้อ  

• การลดลงของค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยของหนี้สินตามสัญญาเช่าจำนวน 3.44 ล้านบาท เป็นไปตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบับที่ 16 เรื่องสัญญาเช่า 
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2.  การเพ่ิมข้ึนของรายได้ท่ีไม่ใช่ดอกเบี้ยจำนวน 446.88 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

                            (หน่วย : พันบาท) 
  สำหรับปี เปลี่ยนแปลง 

  2565 2564 เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

รายไดท้ี่ไม่ใช่ดอกเบี้ย     
     รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 602,187 138,555 463,632 334.62 
    กำไรสุทธิจากเครื่องมือทางการเงินที่วัดมูลค่า 
     ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน     
     กำไรจากการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรม 0 40,259 (40,259) (100.00) 
     กำไรจากการจำหน่ายเครื่องมือทางการเงิน 0 31,078 (31,078) (100.00) 

       รวมกำไรสุทธิจากเครื่องมือทางการเงินที่วัดมูลค่า 
          ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน 0 71,337 (71,337) (100.00) 

รายได้จากการดำเนินงานอื่น ๆ     
     รายได้เงินปันผล 0 567 (567) (100.00) 
     รายได้อ่ืน  103,460 48,312 55,148 114.15 

        รายได้จากการดำเนินงานอื่น ๆ  103,460 48,879 54,581 111.67 
รวมรายได้ที่ไม่ใช่ดอกเบี้ย 705,647 258,771 446,876 172.69 

 

• การเพ่ิมข้ึนของรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการที่เกี่ยวข้องกับเงินให้สินเชื่อจำนวน 463.63 ล้านบาท ซึ่ง

เป็นผลมาจากการเปลี่ยนธุรกิจจากธุรกิจเงินทุนเป็นธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลและสินเชื่อเช่าซื้อ 

• การลดลงของกำไรสุทธิจากเครื่องมือทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ผ่านกำไรหรือขาดทุน

จำนวน 31.08 ล้านบาท และจากการลดลงของกำไรจากการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมจากการวัด

มูลค่าเงินลงทุนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 9 จำนวน 40.26 ล้านบาท 

• การเพิ่มขึ้นของรายได้จากการดำเนินงานอื่น ๆ จำนวน 55.15 ล้านบาท เป็นผลมาจากการเพิ่มขึ้นของ
รายไดอ่ื้นๆ 
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3.  การเพ่ิมข้ึนของค่าใช้จ่ายจากการดำเนินงานอ่ืนๆ จำนวน 1,197.96 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

                            (หน่วย : พันบาท) 
  สำหรับปี เปลี่ยนแปลง 

  2565 2564 เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอ่ืน ๆ     

    ค่าใช้จ่ายและค่าตอบแทนทางการตลาด 396,388 0 396,388 100.00 
     ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน 854,199 240,047 614,152 255.85 
     ค่าตอบแทนกรรมการ 3,600 3,374 226 6.70 
     ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานที่และอุปกรณ์ 60,043 52,114 7,929 15.21 
     ค่าภาษีอากร 38,442 60,204 (21,762) (36.15) 
     ค่าธรรมเนียมบริหารจัดการสินเชื่อ 0 267,428 (267,428) (100.00) 
     ค่าใช้จ่ายอื่น  571,253 102,800 468,453 455.69 
        รวมค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอ่ืน ๆ 1,923,925 725,967 1,197,958 165.02 

 

• การลดลงของค่าบริหารจัดการสินเชื่อจำนวน 267.43 ล้านบาท สืบเนื่องจากการลดลงของพอร์ตสินเชื่อ 
และการปรับเปลี่ยนรูปแบบของธุรกิจ  

• การลดลงของค่าภาษีอากรจำนวน 21.76 ล้านบาท ส่วนใหญ่เป็นผลมาจากการลดลงของค่าภาษีธุรกิจ
เฉพาะซึ่งสอดคล้องกับรายได้ดอกเบี้ยที่ลดลง และจากการปรับเปลี่ยนธุรกิจจากเดิม ธุรกิจเงินทุน เป็น
ธุรกิจสินเชื่อเช่าซื้อซึ่งไม่เสียภาษีธุรกิจเฉพาะ  

• การเพ่ิมข้ึนของค่าใช้จ่ายพนักงานจำนวน 614.15 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลจากการปรับเปลี่ยนธุรกิจจากธุรกิจ
เงินทุน เป็นธุรกิจสินเชื่อส่วนบุคคลและสินเชื่อเช่าซื้อ ซึ่งต้องมีพนักงานขายสินเชื่อโดยเฉพาะสินเชื่อเช่า
ซื้อประจำตามร้านขายรถจักรยานยนต์ 

• การเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายอื่นๆ ส่วนใหญ่เป็นผลมาจากผลขาดทุนจากการจำหน่ายและผลขาดทุนจากการ
ด้อยค่าของทรัพย์สินรอการขาย 
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4.  การเพ่ิมข้ึนของผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น จำนวน 183.13 ล้านบาท ซึ่งเป็นไปตามการกันสำรอง
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 9 จากพอร์ตลูกหนี้ที่เติบโตขึ้นจาก 4,314.32 ล้านบาทในปี 2564 
เป็น 20,818.96 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2565 
5. การเพิ่มขึ ้นของค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้จำนวน 3.85 ล้านบาท ซึ่งแปรผันตามการเพิ ่มขึ้นของกำไรจากการ
ดำเนินงานก่อนภาษีเงินได ้

ฐานะการเงิน 

สินทรัพย ์
 บริษัทมีสินทรัพย์รวมตามงบการเงินของบริษัทสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 จำนวน 25,042.28 ล้าน

บาท เพ่ิมข้ึนจำนวน 10,792.47 ล้านบาท หรือร้อยละ 75.74 เมื่อเทียบกับสินทรัพย์รวมจำนวน 14,249.81 ล้าน

บาท ณ สิ้นปี 2564 
(หน่วย : พันบาท) 

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 เปลี่ยนแปลง 
 จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 494,371 1.97 20 0.00 494,351 2,471,755 

รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงินสุทธิ 0 0.00 1,053,563 7.39 (1,053,563)  (100.00)  

สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน 27,902 0.11 1,692,789 11.88  (1,664,887)  (98.35) 

เงินลงทุนสุทธิ 36,475 0.15 37,131 0.26 (656)  (1.77)  

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ 20,818,960 83.14 4,314,320 30.28 16,504,640  382.55 

ทรัพย์สินรอการขายสุทธิ 94,744 0.38 53,193 0.37 41,551  78.11 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิ 349,689 1.40 331,832 2.33 17,857 5.38 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นสุทธิ 54,672 0.22 13,159 0.09 41,513 315.47 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสุทธิ 25,870 0.10 15,580 0.11 10,290 66.05 

ลูกหนี้ระหว่างกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 1,566,404 6.26 6,710,792 47.10 (5,144,388) (76.66) 
สินทรัพย์อื่นสุทธิ 1,573,190 6.28 27,429 0.19 1,545,761 5,635.50 

รวมสินทรัพย์ 25,042,277 100.00 14,249,808 100.00 10,792,468 75.74 
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 สินทรัพย์หลักของบริษัทประกอบด้วยสินทรัพย์ทางการเงินอันได้แก่ สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดด้วยมูลค่า
ยุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน เงินลงทุนสุทธิ และเงินให้สินเชื ่อแก่ลูกหนี ้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ โดยมี
รายละเอียดสำหรับสินทรัพย์หลักดังนี้  

สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน 
 
 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุนตามงบการเงินของบริษัท ณ สิ้นปี 

2565 มีจำนวน 27.90 ล้านบาท ลดลงจากยอด 1,692.79 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2564 หรือลดลงจำนวน 1,664.89 

ล้านบาท โดยมีมูลค่ายุติธรรมดังต่อไปนี้  
     (หน่วย : พันบาท) 

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 เปลี่ยนแปลง 
 จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 
   ผ่านกำไรหรือขาดทุน       

ตราสารทุนและหน่วยลงทุนในความต้องการของ   
ตลาดในประเทศ 122 0.44 1,650,716 97.51 (1,650,594) (99.99) 

ตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดใน   
ประเทศ 27,780 99.56 42,073 2.49 (14,293) (33.97) 

รวมสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่า 
   ยุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน 27,902 100.00 1,692,789 100.00 (1,664,887) (98.35) 

 
 ในภาพรวม บริษัทมีสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุนทั้งสิ้น 27.90 

ล้านบาท ลดลง 1,664.89 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 99.99 ซึ่งมีสาเหตุหลักมาจากการขายเพื่อเตรียมสภาพ

คล่องสำหรับการขยายธุรกิจใหม่ของบริษัท  

 
 
เงินลงทุนสุทธิ 
 เงินลงทุนสุทธิตามงบการเงินของบริษัท ณ สิ้นปี 2565 มีจำนวนรวมทั้งสิ้น 36.47 ล้านบาท ลดลงจาก

ยอด 37.13 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2564 หรือลดลงจำนวน 0.66 ล้านบาท โดยมีมูลค่ายุติธรรมดังต่อไปนี้  
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     (หน่วย : พันบาท) 

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 เปลี่ยนแปลง 
 จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

เงินลงทุนในตราสารหน้ีที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายตุิธรรมผ่านกำไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอืน่       
หลักทรัพย์รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 80,000 219.33 80,000 215.45 0 0.00 
หัก ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (43,525) (119.33) (42,869) (115.45) 656 1.53 

รวมเงินลงทุนในตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่า 
   ยุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 36,475 100.00 37,131 100.00 (656) (1.77) 

รวมเงินลงทุนสุทธิ 36,475 100.00 37,131 100.00 (656) (1.77) 

 ในภาพรวม บริษัทมีเงินลงทุนสุทธิทั้งสิ้น 36.47 ล้านบาท ลดลง 0.66 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 1.77 ซ่ึง

มีสาเหตุหลักมาจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในตราสารหนี้ภาคเอกชน  

 

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ 

 เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิตามงบการเงินของบริษัท ณ สิ้นปี 2565 มีจำนวนรวมทั้งสิ้น 

20,818.96 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากยอด 4,314.32 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2564 หรือเพิ่มขึ้นจำนวน 16,504.64 ล้าน

บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

(หน่วย : พันบาท) 

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 เปลี่ยนแปลง 

 เพิ่ม (ลด) ร้อยละ 

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ     

     เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ 26,546,380 4,957,435 21,588,945 435.49 

     ดอกเบี้ยค้างรับ 122,217 601 121,616  20,235.61 

        รวมเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ 26,668,597 4,958,036 21,710,561 437.89 

     หัก: รายได้รอตัดบัญชี (5,595,010) (430,074) 5,164,936 1,200.94 

     หัก: ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (254,627) (213,642) 40,985 19.18 

รวมเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ 20,818,960 4,314,320 16,504,640  382.55 

การเพ่ิมข้ึนของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ จำนวน 16,504.64 ล้านบาท หรือร้อยละ 

382.55 มีสาเหตุหลักมาจาก 

- การเพ่ิมข้ึนของเงินให้สินเชื่อสุทธิจากรายได้รอตัดบัญชี จำนวน 16,545.63 ล้านบาท เนื่องจากมีการ

ปรับเปลี่ยนธุรกิจและการขยายปล่อยสินเชื่อไปยังสินเชื่อส่วนบุคคลและสินเชื่อเช่าซื้อ โดยบริษัทเลิก

ประกอบธุรกิจสินเชื่อรายย่อยแบบมีหลักประกันประเภทรถ บ้านและที่ดิน มาประกอบธุรกิจสินเชื่อส่วน

บุคคลและสินเชื่อเช่าซื้อ 
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- การเพ่ิมข้ึนของค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจำนวน 40.85 ล้านบาท เป็นไปการกัน

สำรองตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 9 

หนี้สิน 
  

(หน่วย : พันบาท) 

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 เปลี่ยนแปลง 
 จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

เงินรับฝาก       

     จากประชาชน 0 0.00 169,901 1.19 (169,901) (100.00) 

     รวมเงินรับฝาก 0 0.00 169,901 1.19 (169,901) (100.00) 

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 0 0.00 6,000 0.04 (6,000) (100.00) 

เงินกู้ยืมจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 9,262,200 36.99 0 0.00 9,262,200 100.00 

ประมาณการหนี้สิน 26,442 0.11 21,002 0.15 5,440 25.90 

หนี้สินตามสัญญาเช่า 196,598 0.78 204,286 1.43 (7,688) (3.76) 

ดอกเบี้ยเงินรับฝากค้างจ่าย 0 0.00 6,058 0.04 (6,058) (100.00) 

ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่ายค้างจ่าย 0 0.00 1,041 0.01 (1,041) (100.00) 

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย 54,095 0.22 92,514 0.65 (38,419) (41.53) 

หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 143,405 0.57 0 0.00 143,405 100.00 

หนี้สินอื่น 4,326,898 17.28 4,005,332 28.11 321,566 8.03 

รวมหนี้สิน 14,009,638 55.94 4,506,134 31.62 9,503,504 210.90 

รวมหนี้สินและส่วนของเจ้าของ 25,042,277 100.00 14,249,808 100.00 10,792,469 75.74 

 

ตามงบการเงินของบริษัท ณ สิ้นปี 2565 บริษัทมีหนี้สิ้นรวมทั้งสิ้น 14,009.64 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก

จำนวน 4,506.13 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2564 หรือเพิ่มขึ้น 9,503.50 ล้านบาท หรือร้อยละ 210.90 โดยส่วนใหญ่เกิด

จากการลดลงของเงินรับฝาก การเพ่ิมขึ้นของเงินกู้ยืมจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันโดยมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำคัญ 

ดังนี้ 

- เงินรับฝาก ตราสารหนี้ที่ออก ดอกเบี้ยเงินรับฝากค้างจ่ายและภาษีหัก ณ ที่จ่ายค้างจ่าย ณ สิ้นปี 2565 
ไม่มียอดคงค้างเนื่องจากการคืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุน ทำให้บริษัทต้องจ่ายชำระคืนเงินรับ
ฝาก ตราสารหนี้ พร้อมกับดอกเบี้ยค้างจ่ายให้เสร็จสิ้นก่อนการคืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุน ซึ่งมี
ผลตั้งแต่วันที่ 8 กันยายน 2565 ทำให้หนี้สินที่เกี่ยวข้องลดลงจำนวน 169.90 ล้านบาท, 6 ล้านบาท, 
6.06 ล้านบาท และ 1.04 ล้านบาทตามลำดับ 
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- การเพิ่มขึ้นของเงินกู้ยืมจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ สิ้นปี 2565 มียอดคงค้างจำนวน 9,262.20 ล้าน
บาท ซึ่งเป็นผลจากการขยายปริมาณสินเชื่อส่วนบุคคลและสินเชื่อเช่าซื้อ จึงต้องกู้ยืมเงินจากกิจการที่
เกี่ยวข้องกัน 

ส่วนของเจ้าของ 
   (หน่วย : พันบาท) 

 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 เปลี่ยนแปลง 

 จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ เพิ่ม(ลด) ร้อยละ 

     ทุนเรือนหุ้น 
      

        ทุนจดทะเบียน 6,506,236 25.98 2,756,236 19.34 3,750,000 136.06 

        ทุนที่ออกและชำระแล้ว 6,506,236 25.98 2,756,236 19.34 3,750,000 136.06 

     ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 18,549,728 74.07 4,299,729 30.17 14,319,999 333.04 

  ส่วนต่ำกว่าทุนจากการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน (17,030,067) (68.00) 0 0.00 (17,030,067) (100.00) 

     กำไรสะสม       
        จัดสรรแล้ว - สำรองตามกฎหมาย 295,363 1.18 275,623 1.93 19,740 7.16 

        ยังไม่ได้จัดสรร 2,610,250 10.42 2,412,086 16.93 198,164 8.21 

      ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุม 101,129 0.40 0 0.00 101,129 100.00 

รวมส่วนของเจ้าของ 11,032,639 68.38 9,743,674 68.38 1,288,965 13.23 

รวมหนี้สินและส่วนของเจ้าของ 25,042,277 100.00 14,249,808 100.00 10,792,469 75.74 

 
ตามงบการเงินของบริษัท ส่วนของเจ้าของ ณ 31 ธันวาคม 2565 มีจำนวนรวมทั้งสิ้น 11,032.64 ล้านบาท

เพิ ่มขึ ้นจากส่วนของเจ้าของ ณ 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 1,288.96 ล้านบาท หรือร้อยละ 13.23 โดยมี

รายละเอียดดังนี้ 

- ทุนจดทะเบียนและทุนชำระแล้ว เพิ่มขึ้นจาก 2,756.24 ล้านบาท เป็น 6,506.24 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 
3,750 ล้านบาทจากการเพิ่มทุนจดทะเบียนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนให้กับบุคคลในวงจำกัด เพื่อ เป็น
ค่าตอบแทนการโอนหุ้นบริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด ภายใต้ธุรกรรมการการซื้อหุ้นและการปรับ
โครงสร้างการประกอบธุรกิจของกลุ่ม SAWAD  

- ส่วนเกินมูลค่าหุ้นเพิ่มขึ้นจาก 4,299.73 ล้านบาทในปี 2564 เป็น 18,549.73 ล้านบาทในปี 2565 
เพ่ิมข้ึน 14,320 ล้านบาท จากการเพิ่มทุนจดทะเบียนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนให้กับบุคคลในวงจำกัด เพ่ือ
เป็นค่าตอบแทนการโอนหุ้นบริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด ภายใต้ธุรกรรมการการซื้อหุ้นและการ
ปรับโครงสร้างการประกอบธุรกิจของกลุ่ม SAWAD โดยออกเป็นหุ้นสามัญจำนวน 750 ล้านหุ้นมูลค่าท่ี 
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ตราไว้หุ้นละ 5 บาท ราคาขาย 24 บาทต่อหุ้น และส่วนต่ำกว่าทุนภายใต้การควบคุมเดียวกันเกิดจาก
การรวมธุรกิจกับบริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทในเครือเดียวกันทำให้เกิดรายการนี้
จำนวน 17,030.07 ล้านบาท  

- กำไรสะสมยังไม่ได้จัดสรร ณ สิ้นปี 2565 มีจำนวน 2,610.25  ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ สิ้นปี 2564 
จำนวน 198.16 ล้านบาท ซึ่งสืบเนื่องมาจากบริษัทมีกำไรสุทธิสำหรับปี 2565 จำนวน 669.93 ล้าน
บาท นอกจากนี้ บริษัทมีการจ่ายเงินปันผลจำนวน 452.02  ล้านบาทและการจัดสรรทุนสำรองตาม
กฎหมายเพิ่มขึ้นจำนวน 19.74 ล้านบาท ซึ่งมีผลทำให้กำไรสะสมยังไม่ได้จัดสรร ณ สิ้นปี 2565 เพ่ิมขึ้น
จำนวน 198.16 ล้านบาท  

 

คุณภาพของสินทรัพย์ สภาพคล่องและการดำรงอัตราส่วนต่างๆ 

เงินให้สินเชื่อ 
ก) ส่วนประกอบของเงินให้สินเชื่อจำแนกตามประเภทธุรกิจ 

(หน่วย : พันบาท) 

  31-ธ.ค.-65 31-ธ.ค.-64 เปลี่ยนแปลง 
  จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ เพ่ิม(ลด) ร้อยละ 

อุตสาหกรรมการผลิตและการพาณิชย์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
ธุรกิจอสังหารมิทรัพย์และการก่อสร้าง 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
การสาธารณูปโภคและบริการ 0 0.00 35,000 0.77 (35,000) (100.00) 
อื่น ๆ       
   สินเช่ือรายย่อยแบบไม่มีหลักประกัน 2,681,245 12.88 929,056 20.52 1,752,189 188.60 
   สินเช่ือรายย่อยแบบมหีลักประกัน       
       สินเช่ือรถแลกเงิน 0 0.00 3,275,505 72.35 (3,275,505) (100.00) 
       สินเช่ือรถมอเตอร์ไซด์แลกเงนิ 0 0.00 10 0.00 (10) (100.00) 
       สินเช่ือบ้านและที่ดินแลกเงนิ 0 0.00 264,148 5.84 (264,148) (100.00) 
       อื่น ๆ 0 0.00 23,642 0.52 (23,642) (100.00) 
   สินเช่ือเช่าซื้อมอเตอรไ์ซค ์ 18,137,715 87.12 0 0.00 18,137,715 100.00 

รวมเงินให้สินเชื่อสุทธจิากรายได้รอตัดบัญชี 20,818,960 100.00 4,527,361 100.00 16,291,599 359.85 

 
เงินให้สินเชื่อสุทธิจากรายได้รอตัดบัญชีตามงบการเงินของบริษัท ณ สิ้นปี 2565 มีจำนวน 20,818.96 ล้าน

บาท เพ่ิมขึ้นจากจำนวน 4,527.36  ล้านบาท ณ สิ้นปี 2564 หรือเพ่ิมข้ึน 16,291.60 ล้านบาท การเปลี่ยนแปลง

ดังกล่าวมีสาเหตุสำคัญจากการลดลงของพอร์ทสินเชื่อรายย่อยแบบมีหลักประกัน ดังจะเห็นได้จาก ณ วันที่ 31 
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ธันวาคม 2565 สินเชื่อประเภทรถแลกเงิน และบ้านและที่ดินแลกเงิน ลดลงจำนวน 3,275.51 ล้านบาทและ 

264.15 ล้านบาทตามลำดับ จากการคืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุน แต่มีสินเชื่อรายย่อยแบบไม่มีหลักประกัน

เพ่ิมข้ึนจำนวน 1,752.19 ล้านบาท และสินเชื่อเช่าซื้อรถมอเตอร์ไซด์เพ่ิมขึ้นจำนวน 18,137.71 ล้านบาทซึ่งเป็น

การปรับเปลี่ยนธุรกิจของบริษัท 

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ 
31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 
พันบาท ร้อยละ พันบาท ร้อยละ 

สินทรัพย์ทางการเงินที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมี
นัยสำคัญของความเสี่ยงด้านเครดิต 19,788,188 93.90 2,973,003 65.66 
สินทรัพย์ทางการเงินที่มีการเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยสำคัญ
ของความเสี่ยงด้านเครดิต  894,923 4.25 978,303 21.60 
สินทรัพย์ทางการเงินที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 390,478 1.85 576,656 12.74 
รวม 21,073,587 100.00 4,527,962 100.00 

หัก ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (254,627) (1.21) (213,642) (4.78) 

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ-สุทธิ 20,818,960 98.79 4,314,320 95.28 
 

นอกจากนี้หากจะพิจารณาถึงคุณภาพของลูกหนี้ของบริษัทจะพบว่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมี
ลูกหนี้จัดชั้นเป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่ไม่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของความเสี่ยงด้านเครดิตคิดเป็นร้อยละ 
93.90 และมีลูกหนี้จัดชั้นเป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่มีการเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยสำคัญของความเสี่ยงด้านเครดิตคิดเป็น
ร้อยละ 4.25 หรืออาจกล่าวได้ว่าบริษัทมีลูกหนี้คุณภาพดีคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 98.15 ของลูกหนี้ทั้งหมด แสดงให้
เห็นถึงคุณภาพของลูกหนี้ส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์ดี 

ข) การจัดชั้นเงินให้สินเชื่อและค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดข้ึน 
บริษัทจัดชั้นเงินให้สินเชื่อโดยพิจารณาการเปลี่ยนแปลงในคุณภาพเครดิตของสินทรัพย์ทางการเงิน

เป็นสามระดับ โดยในแต่ละระดับจะกำหนดวิธีการวัดค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นและการ
คำนวณวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงที่แตกต่างกันไป ได้แก่ 

- ระดับท่ี 1 หากความเสี่ยงด้านเครดิตของเครื่องมือทางการเงินไม่เพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยสำคัญนับตั้งแต่
การรับรู้รายการเมื่อเริ ่มแรก ค่าเผื่อผลขาดทุนของเครื่องมือทางการเงินจะถูกวัดมูลค่าด้วย
จำนวนเงินเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนข้างหน้า 
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- ระดับที่ 2 หากความเสี่ยงด้านเครดิตของเครื่องมือทางการเงินเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญนับตั้งแต่
การรับรู้รายการเมื่อแรกเริ่ม ค่าเผื่อผลขาดทุนของเครื่องมือทางการเงินจะถูกวัดมูลค่าด้วย
จำนวนเงินเท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุ 

- ระดับท่ี 3 เมื่อสินทรัพย์ทางการเงินเข้าเงื่อนไขเป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 
ค่าเผื่อผลขาดทุนของเครื่องมือทางการเงินจะถูกวัดมูลค่าด้วยจำนวนเงินเท่ากับผลขาดทุนด้าน
เครดิตที่คาดว่าจะเกิดข้ึนตลอดอายุ 

ในการคำนวณค่าเผื่อด้อยค่าภายใต้วิธีการพิจารณาการเปลี่ยนแปลงในคุณภาพเครดิตของสินทรัพย์แบบ
สามระดับ ค่าเผื่อด้อยค่าจะถูกคำนวณเป็นแบบกลุ่มลูกหนี้ (Collective approach) โดยคำนึงถึงข้อมูลคาดการณ์
ในอนาคต ยกเว้นค่าเผื่อด้อยค่าของเงินให้สินเชื่อให้แก่ลูกหนี้ที่เป็นสาระสำคัญ ค่าเผื่อด้อยค่าจะถูกคำนวณเป็น
แบบรายสัญญา (Individual assessment)   

บริษัทจำกัดความสินทรัพย์ทางการเงินว่าเป็นสินทรัพย์ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิตเมื่อมีข้อบ่งชี้ถึงการเสื่อม
ถอยของฐานะทางการเงินลูกหนี้ ซึ่งส่งผลกระทบต่อความสามารถในการชำระหนี้อย่างมีนัยสำคัญ โดยสินทรัพย์จะ
ถูกจัดเป็นด้อยค่าด้านเครดิตเมื่อมีการค้างชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยรวมกันเกินกว่า 90 วัน นับแต่วันถึงกำหนด
ชำระหรือมีปัจจัยที่บ่งชี้ว่าลูกหนี้ไม่มีความสามารถชำระหนี้ได้ โดยคำนิยามของด้อยค่าด้านเครดิตนั้นนั้นสอดคล้อง
กับนิยามท่ีใช้ในการบริหารความเสี่ยงภายในบริษัท  

ทั้งนี้เมื่อสินทรัพย์ถูกจัดเป็นสินทรัพย์ด้อยค่าด้านเครดิต จะถูกจัดชั้นเป็ น ระดับที่ 3 หากลูกหนี้มีฐานะ
การเงินหรือผลประกอบการที่ดีโดยไม่เข้าเกณฑ์ด้อยค่าด้านเครดิต ให้สามารถที่ปรับชั้นเป็น  ระดับที่ 2 ได้ และ
สามารถจัดเป็น  ระดับที่ 1 ได้หากไม่พบว่าความเสี่ยงด้านเครดิตเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยสำคัญนับตั้งแต่การรับรู้รายการ
เมื่อแรกเริ่ม 

งบการเงินของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 การจัดชั้นของสินเชื่อและค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่
คาดว่าจะเกิดขึ้นตามการจัดชั้นมีดังนี้ 
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 (หน่วย : พันบาท) 

 

สินเชื่อและลูกหนี้ด้อยคุณภาพ 

 บริษัทมีสินเชื่อด้อยคุณภาพ ณ สิ้นปี 2565 และ 2564 จำนวน 390.48 ล้านบาท และ 576.66 ล้านบาท 
ตามลำดับ หรือคิดเป็นสัดส่วนของเงินให้สินเชื่อด้อยคุณภาพต่อเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้ทั้งสิ้น (รวมเงินให้สินเชื่อแก่
สถาบันการเงิน) อยู่ที่ร้อยละ 1.85 ณ สิ้นปี 2565 และร้อยละ 11.47 ณ สิ้นปี 2564 ซึ่งสัดส่วนของเงินให้สินเชื่อ
ด้อยคุณภาพดังกล่าว ยังคงอยู่ในระดับที่บริษัทได้กำหนดไว้ 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์ 

ณ สิ้นปี 2565 บริษัทมีสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนจำนวน 27.90 
ล้านบาท ลดลงจากปี 2564 จำนวน 1,664.89 ล้านบาทหรือลดลงร้อยละ 98.35 ซึ่งเป็นการบริหารสภาพคล่องและ
สร้างผลตอบแทนในการลงทุนที่ดีกว่าเดิม ส่วนสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น มูลค่าลดลงจำนวน 0.66 ล้านบาทจากการตั้งค่าเผิ่อผลการทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเพิ่มข้ึน
จำนวน 0.66 ล้านบาท 

 

 พ.ศ. 2565 

  ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 

 

สินทรัพย์ 

ทางการเงินที่ไม่มีการ

เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญของ

ความเสี่ยงด้านเครดติ 

สินทรัพย์ทางการเงิน

ที่มีการเพิ่มขึ้นอย่างมี

นัยสำคัญของความ

เสี่ยงดา้นเครดิต 

สินทรัพย์ทางการเงิน

ที่มีการด้อยค่าด้าน

เครดิต สำรองส่วนเกิน รวม 

      

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ย

ค้างรับสุทธิ 

     

ณ วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2565 47,484 47,109 144,349 73,473 312,415 

การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการเปลี่ยน

การจัดชั้น 

(425) 5,580 (5,155) 0 0 

การเปลี ่ยนแปลงที ่เก ิดจากการวัด

มูลค่า   ค่าเผ่ือผลขาดทุนใหม่ 4,327 350 67,264 0 71,941 

สินทรัพย์ทางการเงินใหม่ที่ได้มา 83,655 17,380 11,555 0 112,590 

สินทรัพย์ทางการเงินที่ถูกตัดรายการ (23,886) (36,229) (108,731) (73,473) (242,319) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 111,155 34,190 109,282 - 254,627 
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สภาพคล่องของบริษัท 

การบริหารสภาพคล่องของบริษัทฯ มีจุดประสงค์เพ่ือจัดเตรียมเงินทุนให้บริษัทฯ สามารถปฏิบัติตามภาระ

ผูกพันทางการเงินทั้งในปัจจุบันและอนาคต รวมถึงสามารถหาประโยชน์จากโอกาสทางการตลาดที่เหมาะสมตามที่

เกิดขึ้นได้ โดยภาระผูกพันทางการเงินของบริษัทฯ เกิดจากการชำระหนี้เมื่อครบกำหนด ความต้องการแหล่ง

เงินทุนหมุนเวียนที่ใช้ในการประกอบกิจการ เป็นต้น 

ความสัมพันธ์ของแหล่งที่มาของเงินทุนกับแหล่งใช้ไปของเงินทุน 

เดิมบริษัทมีแหล่งที่มาของเงินทุนหลักมาจากเงินรับฝากจากประชาชนทั่วไป และเงินกู้ยืม แต่หลังจาการ
คืนใบอนุญาตประกอบธุรกิจเงินทุน ทำให้แหล่งเงินทุนส่วนใหญ่ของบริษัทมาจากเงินกู้ยืม และทุนของบริษัท 
ในขณะที่แหล่งที่ใช้ไปของเงินทุนส่วนใหญ่เป็นเงินให้สินเชื่อ โดย ณ สิ้นปี 2565 สามารถแบ่งตามระยะเวลาที่เหลือ
ของเงินกู้ยืม ระยะเวลาที่เหลือของเงินลงทุนในตราสารหนี้ และระยะเวลาที่เหลือของเงินให้สินเชื่อตามงบการเงิน
ของบริษัทดังนี้ 
 

 (หน่วย : พันบาท) 

ระยะเวลา 

แหล่งที่มาของเงินทุน แหล่งใช้ไปของเงินทุน 
ส่วนต่าง 

เงินกู้ยืม 
หนี้สินตาม
สัญญาเช่า 

รวม สัดส่วน 
เงินให้สินเช่ือ

และดอกเบี้ยค้าง
รับ 

เงินลงทุน รวม สัดส่วน 

ไม่เกิน 1 ปี 1,700,00 17,895 1,717,895 18.16 7,396,638 0 7,396,638 35.47 (5,678,743) 
เกิน 1 ป ี 7,562,200 178,703 7.740,903 81.84 13,422,322 36,475 13,458,797 64.53 (5,717,894) 

รวม 9,262,200 196,598 9.458,798 100.00 20,818960 36,475 20,855,435 100.00 (11,396,637) 

 

 เมื่อพิจารณาสัดส่วนของแหล่งที่มาของเงินทุนพบว่าบริษัทมีสัดส่วนของแหล่งที่มาของเงินทุนในระยะ

ยาวสูงกว่าระยะสั้น (สัดส่วนของไม่เกิน 1 ปี : เกิน 1 ปี คือ 18.16 : 81.84) สำหรับสัดส่วนของแหล่งใช้ไปของ

เงินทุนนั้นจะพบว่าในระยะสั้นมีสัดส่วนสูงกว่าระยะยาว (สัดส่วนของไม่เกิน 1 ปี : เกิน 1 ปี คือ 35.47 : 64.53) 

สัดส่วนของแหล่งที่มาและแหล่งใช้ไปของเงินทุนดังกล่าวแสดงให้เห็นว่า  

• ระยะสั้น (ไม่เกิน 1 ปี)  : หากบริษัทถูกเจ้าของเงินทุนเรียกให้ชำระคืนหนี้สิน บริษัทมีสินทรัพย์สภาพ

คล่องที่ เพียงพอที่จะใช้สำหรับการชำระหนี้สินดังกล่าวได้   

• ระยะยาว (เกิน 1 ปี) : สัดส่วนของหนี้สินระยะยาวที่ต้องชำระ (ร้อยละ 81.85) สูงกว่าสัดส่วนของ

สินทรัพย์ที่จะได้รับ (ร้อยละ 17.31) อย่างไรก็ตาม บริษัทมองว่าสัดส่วนดังกล่าวจะไม่มีผลกระทบต่อ
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บริษัท เนื่องจากส่วนของหนี้สินระยะยาวดังกล่าวเกิดจากเงินกู้ยืมจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งสามารถ

เจรจาต่ออายุเงินกู้ได้ (Roll over) และเกิดจากส่วนของหนี้สินตามสัญญาเช่าอีกจำนวน 178.70 ล้านบาท 

ซึ่งเป็นการรับรู้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 16 ซึ่งบริษัทมองว่าไม่กระทบต่อสภาพคล่อง

ของบริษัท 

 

ข้อมูลจากงบการเงิน 

สรุปรายงานการตรวจสอบบัญชี 

งบการเงินสำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 

บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์สเอบีเอเอส จำกัด โดยนางอโนทัย  ลีกิจวัฒนะ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 

3442 ได้ดำเนินการตรวจสอบบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและให้ความเห็นว่า งบการเงิน

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 แสดงฐานะการเงิน ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทฯ โดย

ถูกต้องตามท่ีควร ใน สาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

งบการเงินสำหรับปี สิ้นสุดวันที่  31ธันวาคม 2564 

บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์สเอบีเอเอส จำกัด โดยนายไพบูล ตันกูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4298 

ได้ดำเนินการตรวจสอบบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและให้ความเห็นว่า งบการเงินสำหรับปี

สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 ที่ได้ตรวจสอบแสดงฐานะการเงิน ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทฯ 

โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

งบการเงินสำหรับปี สิ้นสุดวันที่  31ธันวาคม 2565 

บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์สเอบีเอเอส จำกัด โดยนายไพบูล ตันกูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4298 

ได้ดำเนินการตรวจสอบบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและให้ความเห็นว่า งบการเงินสำหรับปี

สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ที่ได้ตรวจสอบแสดงฐานะการเงิน ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทฯ 

โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
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งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
   (หน่วย : พันบาท) 

สินทรัพย์ 
2565 2564 2563 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

เงินสด   20 0.00 20 0.00 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 494,371 1.97     

รายการระหวา่งธนาคารและตลาดเงินสุทธิ 0 0.00 1,053,563 7.39 4,774,983 24.38 

สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดด้วยมูลค่ายุตธิรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน 27,902 0.11 1,692,789 11.88 54,128 0.28 

เงินลงทุนสุทธิ 36,475 0.15 37,131 0.26 120,209 0.62 

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ       

     เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี ้ 26,546,380 106.01 4,957,435 34.79 13,707,527 70.00 

     ดอกเบี้ยค้างรับ 122,217 0.49 601 0.00 877 0.00 

        รวมเงินให้สินเชื่อแก่ลกูหนี้และดอกเบี้ยค้างรับ 26,668,597 106.49 4,958,036 34.79 13,708,404 70.00 

     หกั: รายได้รอตัดบัญชี (5,595,010) (22.34) (430,073) (3.02) (1,767,617) (9.03) 

     หกั: ค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ / 
        ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น  (254,627) (1.02) (213,642) (1.50) (456,230) (2.32) 

        รวมเงินให้สินเชื่อแก่ลกูหนี้และดอกเบี้ยค้างรับสุทธิ 20,818,960 83.13 4,314,320 30.28 11,484,557 58.65 

ลูกหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 1,566,404 6.26     

ลูกหนี้อื่น 1,009,589 4.03     

ทรัพย์สินรอการขายสุทธ ิ 94,744 0.38 53,193 0.37 43,406 0.22 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธ ิ 349,689 1.40 331,832 2.33 480,311 2.45 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นสุทธ ิ 54,672 0.22 13,159 0.09 13,677 0.07 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสุทธ ิ 25,870 0.10 15,580 0.11 7,703 0.04 

สินทรัพย์อื่นสุทธ ิ 563,601 2.25 6,738.22 47.29 2,603,049 13.29 

รวมสินทรัพย ์ 25,042,277 100.00 14,249,808 100.00 19,582,043 100.00 
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
     (หน่วย : พันบาท) 

หนี้สินและส่วนของเจ้าของ 
2565 2564 2563 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

หนี้สิน       

เงินรับฝาก   
    

     จากประชาชน 0 0.00 169,844 1.19 5,234,039 26.73 

     จากต่างประเทศ 0 0.00 57 0.00 57 0.00 

        รวมเงินรับฝาก 0 0.00 169,901 1.19 5,234,096 26.73 

ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืม 0 0.00 6,000 0.04 6,000 0.03 

เงินกู้ยืมจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 9,262,200 36.99     

ประมาณการหนี้สิน 26,442 0.11 21,002 0.15 45,708 0.23 

หนี้สินตามสัญญาเช่า 196,598 0.79 204,286 1.43 351,899 1.80 

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสุทธ ิ 143,405 0.57 0 0.00 0 0.00 

ดอกเบี้ยเงินกู้ยืมค้างจา่ย 0 0.00 6,057 0.04 19,858 0.10 

ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จา่ยรอนำส่ง 0 0.00 1,041 0.01 1,995 0.01 

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย 54,095 0.22 92,514 0.65 171,306 0.87 

หนี้สินอื่น 4,326,898 17.28 4,005,332 28.11 4,154,535 21.22 

รวมหนี้สิน 14,009,638 55.94 4,506,134 31.62 9,985,397 50.99 

ส่วนของเจ้าของ       

     ทุนเรือนหุ้น       

        ทุนจดทะเบียน 6,506,236 25.98 2,756,236 19.34 2,756,236 14.08 

        ทุนที่ออกและชำระแลว้ 6,506,236 25.98 2,756,236 19.34 2,756,236 14.08 

     ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 18,549,728 74.01 4,299,729 30.17 4,299,729 21.96 

     ส่วนตำ่กว่าทุนจากการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน  (17,700,000) (68.01)     

     องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ 0 0.00 0 0.00 870 0.00 

     กำไรสะสม       

        จัดสรรแลว้ - สำรองตามกฎหมาย 295,363 1.18 275,624 1.93 241,903 1.24 

        ยังไม่ได้จัดสรร 2,610,250 10.42 2,412,086 16.93 2,297,908 11.73 

    ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุม 101,129 0.40     

รวมส่วนของเจ้าของ 11,032,639 44.06 9,743,674 68.38 9,596,646 49.01 

รวมหนี้สินและส่วนของเจา้ของ 25,042,277 100.00 14,249,808 100.00 19,582,043 100.00 

 
 
 
 



 

57 

 

งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

     (หน่วย : พนับาท) 

  
2565 2564 2563 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

รายได้ดอกเบ้ีย           

     รายการระหว่างธนาคารและตลาดเงนิ 3,730 0.10 13,687 0.82 9,963 0.26 

     เงนิลงทุนในตราสารหนี ้ 0 0.00 1,622 0.10 6,371 0.17 

     เงนิให้สินเชื่อ 3,069,726 81.23 1,402,076 83.65 3,406,115 89.26 

        รวมรายได้ดอกเบ้ีย (1) 3,073,456 81.33 1,417,385 84.56 3,422,449 89.69 

ค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย       

     เงนิรับฝาก 0 0.00 43,698 2.61 128,076 3.36 

     เงนินำส่งกองทนุฟื้นฟแูละพัฒนาระบบสถาบันการเงนิและสถาบันคุม้ครอง เงนิฝาก 0 0.00 5,018 0.30 17,653 0.46 

     ตราสารหนี้ทีอ่อกและเงนิกูย้ืม 384,611 10.18 105 0.01 60,705 1.59 

     หนี้สนิทีเ่กิดจากสัญญาเช่าและประมาณการหนี้สินจากการรื้อถอน 10,063 0.27 13,504 0.81 14,613 0.38 

        รวมค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย 394,674 10.44 62,325 3.72 221,047 5.79 

          รายได้ดอกเบ้ียสทุธิ  2,678,782 70.88 1,355,060 80.84 3,201,402 83.90 

รายได้ค่าธรรมเนยีมและบรกิาร       

     การรับรอง รับอาวัล และค้ำประกัน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

     อื่น ๆ 602,187 15.93 138,555 8.27 138,225 3.62 

        รวมรายได้ค่าธรรมเนยีมและบรกิาร  (2) 602,187 15.93 138,555 8.27 138,225 3.62 

กำไร (ขาดทุน) สทุธิจากเครื่องมือทางการเงินที่วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม 
           ผ่านกำไรหรือขาดทุน 

      

     กำไร (ขาดทุน) จากการเปลีย่นแปลงในมูลค่ายุติธรรม 0 0.00 71,337 4.26 114,961 3.37 

        รวมกำไร (ขาดทนุ) สุทธิจากเครือ่งมอืทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย  
          มูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรอืขาดทนุ (3) 

0 0.00 71,337 4.26 114,961 3.37 

กำไร (ขาดทุน) สทุธิจากเงนิลงทุน         

     กำไร (ขาดทุน) จากการขายเงินลงทุน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

     กลับรายการ (ขาดทุน) จากการดอ้ยค่าเงินลงทุน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

        รวมกำไร (ขาดทนุ) สุทธิจากเงนิลงทนุ  (4) 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

รายได้จากการดำเนนิงานอื่น ๆ       

     รายได้เงนิปันผล 0 0.00 567 0.03 2,047 0.05 

     รายได้อืน่  103,460 2.74 48,312 2.88 138,363 3.63 

       รวมรายได้จากการดำเนินงานอืน่ ๆ  (5) 103,460 2.74 48,879 2.91 140,410 3.68 

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอืน่ ๆ       

     ค่าใช้จ่ายและค่าตอบแทนทางการตลาด 396,388 10.49     

     ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับพนักงาน 854,199 22.60 240,047 14.32 409,542 10.73 

     ค่าตอบแทนกรรมการ 3,600 0.10 3,374 0.20 5,732 0.15 

     ค่าใช้จ่ายเกีย่วกับอาคารสถานที่และอปุกรณ์ 60,043 1.59 52,114 3.11 50,185 1.32 

     ค่าภาษีอากร 38,442 1.02 60,204 3.59 136,601 3.58 

     ค่าธรรมเนยีมบริหารจดัการสินเชื่อ 0 0.00 267,428 15.95 845,342 22.15 

     ค่าใช้จ่ายอื่น  571,253 15.12 102,799 6.13 106,473 2.79 
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        รวมค่าใช้จ่ายในการดำเนนิงานอื่น ๆ 1,923,925 50.91 725,967 43.31 1,553,875 40.72 

หนี้สูญ หนี้สงสัยจะสูญ / ขาดทนุจากการดอ้ยค่า (โอนกลับ) 89,874 2.38 255,104 15.22 (82,517) (2.16) 

กำไรจากการดำเนินงานก่อนภาษีเงนิได้ 1,370,630 36.27 1,142,969 68.19 1,958,606 51.33 

ภาษีเงินได ้ (233,635) (6.18) (229,787) (13.71) (391,413) (10.26) 

กำไรสุทธิสำหรับป ี 1,136,995 30.09 913,182 54.48 1,567,193 41.07 
       

รายได้รวม  (1)+(2)+(3)+(4)+(5) 3,779,103 100.00 1,676,156 100.00 3,410,871 100.00 

 
     (หน่วย : พนับาท) 

  
2565 2564 2563 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

กำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสรจ็อืน่             

รายการที่จะจัดประเภทใหม่เข้าไปไว้ในกำไรหรือขาดทนุในภายหลัง 

กำไร (ขาดทนุ) จากการวัดมลูค่าเงนิลงทุนในตราสารหนี้ดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านกำไร
ขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่น 

0 - (1,088) - (411) - 

ภาษีเงินได้เกี่ยวกับกำไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าเงนิลงทุนในตราสารหนี้ด้วยมลูค่า
ยุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน่ 

0 - 218 - 82 - 

รายการที่จะไมจ่ัดประเภทใหมเ่ข้าไปไว้ในกำไรหรือขาดทนุในภายหลัง 

การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผูกพนัผลประโยชน์หลังออกจากงาน 11,648 - 8,078 - (4,865) - 

ภาษีเงินได้ของการวัดมลูค่าใหม่ของภาระผกูพันผลประโยชน์หลังออกจากงาน (2,329) - (1,616) - 973 - 

รายการที่ไม่จัดประเภทรายการใหมเ่ข้าไว้ในกำไรขาดทนุในภายหลัง 9,319      

รวมกำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสรจ็อืน่ - สทุธจิากภาษี  - 5,591 - (4,221) - 

กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับป ี 1,146,314 - 918,774 - 1,562,972 - 
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งบกระแสเงินสด 

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
       (หน่วย : พันบาท) 

  2565 2564 2563 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน       

กำไรจากการดำเนินงานกอ่นภาษีเงินได้ 1,370,630 1,142,969 1,958,606 

รายการปรับกระทบกำไรจากการดำเนนิงาน ก่อนภาษีเงินได้เป็นเงินสดได้มา  
(ใช้ไป) จากกจิกรรมดำเนินงาน : 

   

ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจำหน่าย 60,043 46,600 44,728 

ขาดทุนจากการจำหนา่ยทรัพย์สินรอการขาย 174,752   

กำไรจากการยกเลิกสัญญาเช่า (759)   

กำไรจากการยกเลิกสัญญาเช่า (65,000)   

ค่าตัดจำหน่ายส่วนเกิน (ส่วนต่ำ) มูลค่าเงินลงทุนในตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยมลูค่ายุติธรรมผ่าน 
   กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

0 (10) 431 

ขาดทุน(กำไร)สุทธิจากเครื่องมือทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน 15,923 (71,337) (114,960) 

ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 89,874 (255,104) 82,517 

(กำไร) ขาดทุนจากการขายสินทรัพย ์ 78 1,406 0 

การปรับมูลค่าทรัพย์สินรอการขาย (โอนกลับ) 24,888 1,673 (5,266) 

ประมาณการหนี้สิน 4,970 5,477 16,050 

รายได้ดอกเบี้ยสุทธ ิ (3,074,138) (1,355,060) (3,201,402) 

รายได้เงินปันผล (20) (567) (2,047) 

เงินสดรับดอกเบี้ย 3,202,598 1,752,376 3,842,145 

เงินสดจ่ายดอกเบี้ย (388,090) (75,936) (245,243) 

ต้นทนุทางการเงิน 394,674 0 0 

เงินสดจ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคล (202,848) (317,855) (408,315) 

กำไรจากการดำเนินงานกอ่นการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สินดำเนินงาน 1,607,575 875,200 1,967,244 

สินทรัพย์ดำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง    

รายการระหวา่งธนาคารและตลาดเงิน 500,000 3,850,000 (3,680,000) 

เงินให้สินเชื่อแก่ลูกหนี ้ (11,083,022) 7,252,799 6,820,105 

ทรัพย์สินรอการขาย (213,917) (15,423) 124,008 

ลูกหนี้ระหวา่งกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 5,152,689   

สินทรัพย์อื่น (474,567) (4,135,644) (2,243,834) 

ลูกหนี้อื่น (748,406)   

หนี้สินดำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)    

เงินรับฝาก 0 (5,064,194) (1,114,237) 

ประมาณการหนี้สิน 0 (338) 0 

หนี้สินอื่น (70,339) (333,715) 877,623 

เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดำเนินงาน (5,329,987) 2,428,684 2,750,909 
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน    

เงินสด(จ่าย) รับเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย (26,427)   

เงินสดจ่ายซ้ืออุปกรณ์ (18,981) (26,899) (13,767) 

เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (10,610) (2,697) (9,413) 

เงินสดรับจากการขายและไถ่ถอนเงินลงทุน 1,648,964 164,676 77,780 

เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุน  (1,650,000)  

เงินสดรับจากการขายสินทรัพย ์ 717 4,953 0 

เงินสดรับเงินปันผล 20 567 2,047 

เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมลงทุน 1,593,683 (1,509,966) 56,647 

    

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน    

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั้นและระยะยาวจากกิจการที่เกีย่วขอ้งกัน 10,635,000  0 

เงินสดจ่ายการกูย้ืมระยะสั้นและระยะยาวจากกจิการที่เกีย่วข้องกัน (6,550,000)  (2,000,000) 

เงินสดรับจากการออกหุ้นสามัญ   0 

จ่ายคืนเงินต้นของหนี้สินตามสัญญาเช่า (17,456) (18,017) (22,374) 

เงินปันผลจ่าย (452,022) (771,746) (1,240,306) 

เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 3,615,522 (789,763) (3,262,680) 

    

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สทุธิ (120,782) 128,956 (455,124) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที่ 1 มกราคม 615,153 424,607 879,731 

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 494,371 553,563 424,607 
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อัตราส่วนทางการเงิน 

อัตราส่วนการเงิน 2565 2564 2563 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากำไร      

อัตรากำไรสุทธิ (%) 30.09 54.48 41.07 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 10.64 9.44 16.60 

อัตราดอกเบี้ยรับ (%) 24.43 12.97 18.73 

อัตราดอกเบี้ยจ่าย (%) 8.02 2.30 3.25 

ส่วนต่างอัตราดอกเบีย้ (%) 16.41 10.67 15.48 

อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน (%) 0 7.72 45.33 

อัตราส่วนแสดงประสิทธภิาพในการดำเนินงาน    

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย ์(%) 5.02 5.40 7.78 

อัตราการหมุนของสินทรัพย์ (เท่า) 0.10 0.10 0.19 

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน    

อัตราหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 1.27 0.46 1.04 

อัตราส่วนเงินให้กู้ต่อเงินกู้ยืมและเงินรับฝาก (เท่า) N/A 25.74 2.28 

อัตราส่วนเงินฝากต่อหนี้สินรวม (%) N/A 3.77 52.42 

อัตราการจา่ยเงินปันผล (%) 340.43 49.40 49.24 

เงินกองทุนต่อสินทรัพย์เส่ียง N/A 55.03 45.84 

อัตราส่วนคุณภาพสินทรัพย ์   
 

อัตราส่วนค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อสินเชื่อรวม  (%)* 1.21 4.72 3.82 

อัตราส่วนเงินให้สินเชื่อที่หยุดรับรู้รายได้ต่อสินเชื่อรวม (%)* N/A 11.47 5.30 

อัตราส่วนดอกเบีย้ค้างรับต่อสินเชื่อรวม (%)* N/A 0.01 0.01 
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมลูสำคัญอื่น 
บริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล 1969 จำกัด (มหาชน) (“SCAP”) ประกอบธุรกิจให้บริการสินเชื่อ โดยมีที่ตั้ง

สำนักงานใหญ่ ชั้นที่ 1,3, 6 เลขที่ 99/392 อาคารศรีสวัสดิ์ ซอยแจ้งวัฒนะ 10 แยก 3 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสอง
ห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 ปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน 6,506,236,205 บาท และมีทุนเรียกชำระ
แล้ว 6,506,236,205 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ 1,301,247,241 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ  5 บาท โดยบริษัทไม่มี
สาขาแต่อย่างใด  

เลขทะเบียนบริษัท : 0107536000722 

โทรศัพท์ : 0-2073-0677 

โทรสาร : 0-2073-0670 

Home Page : www.srisawacapital.co.th   
 

ข้อมูลบุคคลอ้างอิงอ่ืนๆ 

นายทะเบียนหลักทรัพย์ 

 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด 
 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวง ดินแดง  
 เขต ดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 
 โทรศัพท์ 0-2009-9000 

 ผู้สอบบัญชี  
 ผู้สอบบัญชีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2565 

 นายไพบูล  ตันกุล เลขทะเบียน 4298 และ/หรือ 
 นายบุญเรือง  เลิศวิเศษวิทย์ เลขทะเบียน 4298 และ/หรือ 
       นางสาวสินสิริ  ทังสมบัติ  เลขทะเบียน 7352  
  
 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด  
 อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร์ ชั้น 15 
 เลขที่ 179/74-80 ถนนสาทรใต้ 
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 แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120  
 โทรศัพท์ 02-844-1000 
 ผู้ตรวจสอบภายใน 
        นางสาวทิชา  สุวรรณแสง 

ที่ปรึกษากฎหมาย 

 - ไม่มี - 
ข้อพิพาททางกฎหมาย 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มิได้มีคดีความที่อาจมีผลกระทบด้านลบต่อสินทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ 

ที่มีจำนวนสูงกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผู้ถือหุ้น หรือที่อาจกระทบต่อการดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ อย่างมี

นัยสำคัญและไม่สามารถประเมินเป็นผลกระทบเป็นตัวเลขได้ มีแต่คดีที่เกิดจากการดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯซึ่ง

เป็นธุรกิจปกติของกลุ่มบริษัทฯ 

สถาบันการเงินที่ติดต่อประจำ 

1. ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 

2. ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) 

3. ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) 

4. ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 

5. ธนาคารออมสิน 
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ส่วนที่ 2  การกำกับดูแลกิจการ 

6. นโยบายการกำกับดูแลกิจการ 

นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ 

การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหาร  
(1) กรรมการอิสระ 

 คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 
 เพ่ือให้กรรมการอิสระของบริษัทมีความเป็นอิสระอย่างแท้จริง บริษัทได้กำหนดนิยาม “กรรมการ

อิสระ” หมายความถึง กรรมการที่ไม่มีธุรกิจหรือส่วนร่วมในการบริหารงาน หรือมีผลประโยชน์เกี่ยวข้องกับบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท อันอาจมีผลกระทบต่อการ
ตัดสินใจโดยอิสระของตน และได้กำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัท ที่เข้มกว่าข้อกำหนดตามประกาศ
คณะกรรมการกำกับตลาดทุน เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ ดังนี้ 

1)   ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของ
กรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย 

2)   ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษา ที่ได้
เงินเดือนประจำ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน  ผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของ ผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า
สองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระ
เคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการ ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท 

3)   ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะ
ที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้
มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

4)   ไม่มี หรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน 
รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอำนาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว
มาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 
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ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทำรายการทางการค้าที่กระทำเป็นปกติเพ่ือ
ประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความ
ช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์
อื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละสามของ
สินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า ทั้งนี้ การคำนวณภาระ
หนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคำนวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน
ว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระ
หนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำนักงานสอบบัญชี 
ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทที่
สังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ
อิสระ 

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย
หรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้
ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้
ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการ
แต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

7) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือ
บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่
ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่ง
ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

9) ไม่มีลักษณะอ่ืนใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท 
กรณีได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการตรวจสอบ ต้องมีคุณสมบัติเพ่ิมเติม ดังนี้ 
1) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ให้ตัดสินใจในการดำเนินกิจการ

ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุม
ของบริษัท และ 



 

66 

 

2) ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย และบริษัทย่อยลำดับเดียวกัน เฉพาะที่เป็น
บริษัทจดทะเบียน 

ทั้งนี้  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัททุกคน มีคุณสมบัติความเป็นอิสระ
ครบถ้วนตามที่บริษัทกำหนดข้างต้น 

(2)  การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เป็นผู้คัดเลือกบุคคลที่จะมาดำรงตำแหน่งกรรมการ

รวมถึงกรรมการอิสระของบริษัท เพื่อให้ได้บุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วย
บริษัทมหาชนจำกัด และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง มีทักษะความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในด้านต่างๆ โดย
พิจารณาให้เหมาะสมกับขนาด และองค์ประกอบขององค์กร เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาแต่งตั้ง ใน
กรณีที่ตำแหน่งกรรมการว่างลงด้วยเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ เช่น ตาย  ลาออก ขาดคุณสมบัติ หรือ
ศาลมีคำสั่งให้ออก เป็นต้น หรือเพื่อพิจารณากลั่นกรองก่อนนำเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้ง ในกรณี
แทนกรรมการที่ออกจากตำแหน่งตามวาระ หรือกรณีแต่งตั ้งกรรมการใหม่เพิ ่มเติม ซึ ่งตามข้อบังคับบริษัท
กำหนดให้บริษัทมีกรรมการได้ไม่น้อยกว่า 5 คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่าครึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการทั้งหมดต้อง
มีถ่ินที่อยู่ในประเทศไทย และในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีทุกครั้ง กรรมการจะต้องออกจากตำแหน่งอย่าง
น้อย 1 ใน 3 โดยอัตราหรือออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกับอัตราส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่ออกจากตำแหน่งนั้นอาจจะ
เลือกตั้งเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้ 

มติคณะกรรมการในการแต่งตั้งกรรมการ กรณีตำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอ่ืนนอกจากถึงคราว
ออกตามวาระต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่ ทั้งนี้ บุคคลที่
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการในกรณีนี้ จะมีวาระการดำรงตำแหน่งเพียงเท่าวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการที่ตน
แทน 

ส่วนการแต่งตั้งกรรมการบริษัทที่เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียง
เลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

1) ผู้ถือหุ้นแต่ละรายมีคะแนนเสียงเท่ากับจำนวนหุ้นที่ถืออยู่ โดยหนึ่งหุ้นมีหนึ่งเสียง 
2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงของตนที่มีทั้งหมด เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือ

หลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได ้
3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงเห็นชอบสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็น

กรรมการเท่ากับจำนวนกรรมการที่จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น 
4) ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวน

กรรมการที่จะพึงมีหรือพึงจะเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานในที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด   
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ทั้งนี้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยสามารถเสนอชื่อบุคคล เข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเพ่ือ
เสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นได้ ตามหลักเกณฑ์ท่ีบริษัทกำหนด 

สำหรับผู้ที่จะได้รับการคัดเลือกเป็นกรรมการอิสระของบริษัทนั้น จะต้องมีคุณสมบัติความเป็นอิสระ

ตามท่ีบริษัทกำหนด 

ความเป็นอิสระของคณะกรรมการจากฝ่ายจัดการ 
 หน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายจัดการแยกกันอย่างชัดเจน โดยที่ ประธานกรรมการบริษัท มิได้
เป็นบุคคลเดียวกับ กรรมการผู้จัดการ ทั้งนี้ตำแหน่งประธานกรรมการยังไม่มีบุคคลเข้ามารับตำแหน่ง แต่ปัจจุบัน
รองประธานกรรมการทำหน้าที่แทนตำแหน่งประธาน และรองประธานกรรมการก็มิได้เป็นบุคคลเดียวกับผู้บริหาร
สูงสุดของฝ่ายจัดการ 

บริษัทฯ ได้แบ่งแยกบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัทฯ กับฝ่ายจัดการอย่าง
ชัดเจนโดยคณะกรรมการมีบทบาทในการกําหนดนโยบายและภาพรวมขององค์กรรวมถึงตรวจสอบและ
ประเมินผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ คณะกรรมการบริษัทฯ มีหน้าที่พิจารณาและให้
ความเห็นชอบในเรื่องที่สำคัญเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัทฯ เช่น วิสัยทัศน์และภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย 
ความเสี่ยง แผนงานและงบประมาณ รวมทั้งกำกับควบคุมดูแลให้ฝ่ายบริหารดำเนินงานตามนโยบายและแผนงาน
ที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ขณะที่ฝ่ายจัดการที่มีประธานเจ้าหน้าที่บริหารเป็นผู้ดูแล ทำ
หน้าที่บริหารงานของบริษัทฯ ในด้านต่างๆ ให้เป็นไปตามนโยบายที่กำหนด  

 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร 
บริษัทมีนโยบายส่งเสริมให้กรรมการและผู้บริหารศึกษาหาความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทอย่าง

ต่อเนื่องและสม่ำเสมอ เพ่ือให้บริษัทมีคณะกรรมการและฝ่ายบริหารที่แข็งแกร่งสามารถนำพาบริษัทให้เจริญเติบโตได้อย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน ท่ามกลางสภาพสังคม เศรษฐกิจและภาวะการแข่งขันที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

-   ส่งเสริมให้กรรมการทุกท่านได้รับการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย เพ่ือให้เข้าใจบทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ 

-   ส่งเสริมให้กรรมการ เลขานุการบริษัท และผู้บริหาร ได้รับการอบรมหรือเข้าร่วมประชุมสัมมนาใน
เรื่องท่ีเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทอย่างสม่ำเสมอ 

-   กรณีที่มีกรรมการและผู้บริหารเข้ามาใหม่ บริษัทจะจัดให้มีการแนะนำผู้เข้ามาใหม่ให้ทราบและ
เข้าใจลักษณะธุรกิจและแนวทางการดำเนินธุรกิจของบริษัท ตลอดจนจัดมอบเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อ
การปฏิบัติงาน 

-   ส่งเสริมให้ฝ่ายบริหารจัดทำแผนพัฒนาผู้บริหาร และแผนสืบทอดตำแหน่งงาน เพื่อให้งานของ
บริษัทสามารถดำเนินไปได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
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  การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 
บริษัทเชื่อว่าการมีกลไกที่ดีในการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุด

ย่อยจะช่วยให้คณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยสามารถปรับปรุงการปฏิบัติงานได้ดีและมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น จึงได้กำหนดให้คณะกรรมการและกรรมการชุดย่อยมีการประเมินตนเองดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

-   ให้คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย คือ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน ประเมินตนเองในการปฏิบัติงานของแต่ละคณะอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง พร้อมทั้งให้
เปิดเผยในรายงานประจำปี 

-   ให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนปรับปรุงแบบการประเมินตนเองของ
คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยอย่างสม่ำเสมอเพ่ือให้สอดคล้องกับเวลาและสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง 

-    ให้เลขานุการบริษัททำหน้าที่จัดส่งแบบประเมินให้กรรมการแต่ละคนประเมินด้วยตนเองอย่าง
อิสระ พร้อมทั้งนำเสนอผลการประเมินต่อที่ประชุมคณะกรรมการ 
นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย 

1   สิทธิของผู้ถือหุ้น 
ผู้ถือหุ้นมีสิทธิในความเป็นเจ้าของโดยควบคุมบริษัทผ่านการแต่งตั้งคณะกรรมการให้ทำหน้าที่แทนตน

และมีสิทธิในการตัดสินใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญของบริษัท ผู้ถือหุ้นนอกจากจะสามารถใช้สิทธิของตน
ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว ยังสามารถรับทราบผลการดำเนินงาน นโยบายบริหารงาน การเข้าทำรายการขนาดใหญ่ที่
มีสาระสำคัญ และการเข้าทำรายการที่เกี่ยวโยงกันอย่างถูกต้องครบถ้วนตามความเป็นจริงผ่านช่องทางเว็บไซต์ของ
บริษัทคือ www.srisawacapital.co.th   หรือเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยคือ www.set.or.th  
เพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับผู้ถือหุ้นในการดำเนินงานเกี่ยวกับงานทะเบียนหลักทรัพย์ของบริษัท บริษัทได้แต่งตั้ง
ให้บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด ทำหน้าที่เป็นนายทะเบียนหลักทรัพย์ของบริษัท 

สิทธิขั้นพ้ืนฐานของผู้ถือหุ้น ได้แก่ 

- การซื้อขายหรือโอนหุ้น 

- การมีส่วนแบ่งในผลกำไรของบริษัท 

- การได้รับข่าวสารข้อมูลของบริษัทอย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และเพียงพอ 

- การเข้าร่วมประชุมเพ่ือใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือลงมติในเรื่องดังต่อไปนี้ 
 -  เสนอชื่อ แต่งตั้ง หรือถอดถอนกรรมการ 
 -  แต่งตั้งผู้สอบบัญชี 
 -  การจัดสรรเงินปันผล 
 -  การกำหนดหรือแก้ไขข้อบังคับและหนังสือบริคณห์สนธิ 
 -  การเพ่ิมทุนหรือลดทุน 

http://www.srisawadfinance.com/
http://www.set.or.th/
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 -  การอนุมัติรายการพิเศษ 
     - เรื่องอ่ืนๆ ที่มีผลกระทบต่อบริษัทตามที่กฎหมายกำหนด 

 1.  การส่งเสริมหรืออำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 
1.1  บริษัทกำหนดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปีละ 1 ครั้ง ภายในเวลา 4 เดือน นับตั้งแต่วันที่

สิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท และอาจจัดให้มีการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นตามความจำเป็นตามข้อบังคับของ
บริษัท 

1.2  บริษัทจะจัดประชุมผู้ถือหุ้น ในวัน เวลา และสถานที่ท่ีเหมาะสมและสะดวกต่อผู้ถือหุ้น โดยจัดส่ง
หนังสือนัดประชุม พร้อมเอกสารข้อมูลประกอบการประชุมที่มีรายละเอียดเพียงพอ ครบถ้วน แสดงรายละเอียด
ความเป็นมาและ ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทในทุกวาระ รวมถึงรายละเอียดในเรื่องดังต่อไปนี้ 

- ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะที่เก่ียวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
- ข้อมูลของบุคคลที่เสนอชื่อให้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ 
- เอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม 
- หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. (แบบที่กำหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียด ชัดเจน) 

ทั้งนี้บริษัทได้จัดทำ หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแบบประกาศของกระทรวงพาณิชย์ ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์
โหลดหนังสือมอบฉันทะจากเว็บไซต์ของบริษัท 

- แผนที่สถานที่จัดการประชุมผู้ถือหุ้น 
1.3  บริษัทมอบหมายให้บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนหุ้น

ของบริษัทเป็นผู้จัดส่งหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 14 วัน 
1.4  บริษัทกำหนดลงประกาศโฆษณาในหนังสือพิมพ์เป็นเวลาติดต่อกัน 3 วัน และลงประกาศล่วงหน้า

ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน 
1.5  บริษัทได้เพ่ิมช่องทางการเผยแพร่หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นและเอกสารประกอบการประชุม ผ่าน

ทางเว็บไซต์ของบริษัท ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษเป็นการล่วงหน้าก่อนวันประชุมอย่างน้อย 30 วัน เพื่อให้ผู้
ถือหุ้นมีเวลา พิจารณาวาระท่ีสำคัญต่างๆ อย่างพอเพียง 

1.6 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถส่งรายชื่อผู้ที่เห็นว่าสมควรเสนอชื่อให้เข้าดำรงตำแหน่ง
กรรมการ รวมทั้งเสนอวาระการประชุมผ่านเว็บไซต์ของบริษัท รวมถึงประกาศการให้สิทธิดังกล่าวผ่านระบบของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

1.7  บริษัทเปิดเผยรายชื่อผู้ถือหุ้น 10 อันดับแรกของบริษัท ณ วันปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้นก่อน
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท 

2.  การดำเนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้น 
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2.1  บริษัทกำหนดให้มีขั้นตอนในการประชุมอย่างถูกต้องตามกฎหมายและคำนึงถึงความสะดวก สิทธิ 
และความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นเป็นหลัก ในการลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม บริษัทได้จัดให้มีเจ้าหน้าที่และ
อุปกรณ์ด้านเทคโนโลยีที่เหมาะสม เพียงพอ เพ่ืออำนวยความสะดวกในการตรวจสอบเอกสารของผู้ถือหุ้นล่วงหน้า
ก่อนการประชุมไมน่้อยกว่า 1 ชั่วโมง  

2.2  ก่อนเริ่มการประชุมตามวาระ เลขานุการบริษัทจะกล่าวแนะนำคณะกรรมการบริษัท ผู้สอบบัญชี
ของบริษัทและผู้บริหารระดับสูงที่เข้าร่วมประชุมต่อ ผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งชี้แจงให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงวิธีการในการ
ลงคะแนนเสียงและสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยประธานที่ประชุมจะทำหน้าที่ควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามลำดับวาระ
ที่แจ้งในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น จัดสรรเวลาให้เหมาะสมเพียงพอสำหรับการนำเสนอประเด็นต่างๆ ของแต่ละ
วาระ โดยไม่มีการเพิ่มวาระอื่นนอกเหนือจากที่ระบุไว้ในหนังสือนัดประชุม นอกจากนั้น บริษัทยังจัดให้มีบัต ร
ลงคะแนนเสียงสำหรับผู้ถือหุ้นใช้ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระด้วยระบบบาร์โค้ด และตรวจนับคะแนนเสียง 
พร้อมทั้งเปิดเผยคะแนนเสียงในทุกวาระ ทั้งเห็นด้วยไม่เห็นด้วย และงดออกเสียงด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม 
โดยมีผู้จัดการฝ่ายกฎหมายของบริษัททำหน้าที่ประธานในการตรวจนับคะแนนเสียง 

2.3  ในระหว่างการประชุม คณะกรรมการบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู ้ถ ือหุ ้นแสดงความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ หรือตั้งคำถามในวาระต่างๆ อย่างอิสระก่อนลงมติ 

2.4  ให้สิทธิผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมในภายหลังที่ได้เริ่มการประชุมแล้วในการออกเสียงลงคะแนน
สำหรับวาระที่อยู่ในระหว่างการพิจารณาและยังไม่มีการลงมติ โดยนับเป็นองค์ประชุมตั้งแต่วาระที่ได้เข้าร่วม
ประชุมและออกเสียงเป็นต้นไป 

2.5  การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีทุกครั้ง ในวาระเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตาม
วาระ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ ผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล ด้วยบัตรลงคะแนน ทั้งนี้เพ่ือ
เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิเลือกกรรมการที่ต้องการได้อย่างแท้จริง โดยบริษัทได้แนบรายละเอียดและข้อมูลที่
เพียงพอเกี่ยวกับผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้ารับการเลือกตั้งเพ่ือให้ผู้ถือหุ้นใช้ประกอบการพิจารณา 

2.6  ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีทุกครั้ง บริษัทยังได้ให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการพิจารณาอนุมัติ
ค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท โดยบริษัทได้แนบรายละเอียดเกี่ยวกับค่าตอบแทนของกรรมการบริษัทที่มีข้อมูล
ที่เพียงพอที่ผู้ถือหุ้นสามารถใช้ประกอบการพิจารณา 

2.7  ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีทุกครั้ง บริษัทได้กำหนดให้มีวาระการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและ
การกำหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี โดยเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ ซึ่งบริษัทได้แนบรายละเอียดเกี่ยวกับ
ผู้สอบบัญชีที่เสนอเข้ารับการแต่งตั้ง รวมทั้งรายละเอียดเกี่ยวกับค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีที่มีข้อมูลเพียงพอที่ผู้
ถือหุ้นสามารถใช้พิจารณา 

2.8  ในกรณีที่วาระการประชุมมีหลายรายการ บริษัทจะจัดให้การลงมติเป็นแต่ละรายการ 
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2.9  บริษัทกำหนดให้กรรมการและผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมประชุมเพ่ือฟังความคิดเห็นตลอดจนตอบ
ข้อซักถามของผู้ถือหุ้น 

3.  การจัดทำรายงานการประชุม และการเปิดเผยมติการประชุมผู้ถือหุ้น 
3.1  บริษัทจะดำเนินการจัดทำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นภายหลังที่ประชุมผู้ถือหุ้นสิ้นสุดลงอย่าง

ละเอียดครบถ้วนตามข้อเท็จจริงที่ปรากฎในการประชุมผู้ถือหุ้น โดยจัดส่งให้แก่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
กระทรวงพาณิชย์ และสำนักงาน ก.ล.ต. ภายใน 14 วันหลังการประชุมพร้อมทั้งเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของ
บริษัททั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

3.2  บริษัทจะแจ้งผู้ถือหุ้นให้รับทราบข้อมูล ข่าวสาร ผลการดำเนินงานและนโยบายในการบริหารงาน
อย่างสม่ำเสมอ และทันเวลา โดยนอกจากการเปิดเผยข้อมูลผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
แล้ว บริษัทยังได้นำข้อมูลที่สำคัญ รวมทั้งข่าวสารต่างๆ ที่เป็นปัจจุบันแสดงไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท 

2  การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 
ผู้ถือหุ้นทุกราย ทั้งผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหารและผู้ถือหุ้นที่ไม่เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และผู้ถือหุ้นราย

ย่อย รวมทั้งผู้ถือหุ้นต่างชาติ จะได้รับการปฏิบัติและปกป้องสิทธิอย่างเท่าเทียมกันและเป็นธรรม บริษัทจะสื่อสาร
กับผู้ถือหุ้นและเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ  ของบริษัทผ่านช่องทางต่างๆ ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และทาง
เว็บไซต์ของบริษัทรวมถึงสื่ออื่นๆ ตามความเหมาะสม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นทุกคนได้รับข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของบริษัท
โดยเท่าเทียมกัน 
1. การให้ข้อมูลก่อนการประชุมผู้ถือหุ้น 

1.1 บริษัทจะจัดส่งหนังสือนัดประชุมผู ้ถ ือหุ ้นพร้อมเอกสารข้อมูลประกอบการประชุมโดยมี
รายละเอียดที่ถูกต้อง ครบถ้วน รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในแต่ละวาระอย่างเพียงพอ และมอบหมายให้
บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัทเป็นผู้จัด ส่งให้ผู้ถือหุ้น
ล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 14 วัน เอกสารดังกล่าวจะมีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ นอกจากนี้บริษัทจะ
เผยแพร่หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมเอกสารข้อมูลประกอบการประชุมผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัททั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษเป็นการล่วงหน้าก่อนวันประชุมอย่างน้อย 30 วัน เพ่ือให้  ผู้ถือหุ้นมีเวลาเพียงพอในการพิจารณา
วาระท่ีสำคัญต่างๆ  

1.2 บริษัทจะจัดการประชุมผู้ถือหุ้นตามลำดับวาระที่แจ้งไว้ในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัท
จะไม่เพิ่มวาระที่ไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า โดยเฉพาะวาระสำคัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูล
ก่อนตัดสินใจ 

1.3 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าประชุมด้วยตนเองสามารถใช้สิทธิออกเสียงโดยมอบ
ฉันทะให้ผู้อื่นมาประชุมและออกเสียงลงมติแทน 
2. การคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย 
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2.1 บริษัทกำหนดให้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามจำนวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นถืออยู่ โดยหนึ่งหุ้นมี
สิทธิเท่ากับหนึ่งเสียง 

2.2 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ ้นส่วนน้อยส่งรายชื่อผู้ที ่เห็นว่าควรเสนอชื ่อให้เข้าดำรงตำแหน่ง
กรรมการ ให้คณะกรรมการพิจารณาตามหลักปฏิบัติและวิธีการที่บริษัทกำหนดไว้ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทรวมถึง
ประกาศการใช้สิทธิดังกล่าวผ่านระบบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

2.3 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอเพิ่มวาระการประชุมผู้ถือหุ้น โดยวาระการ
ประชุมที่เสนอต้องไม่มีลักษณะเข้าข่ายดังรายละเอียดต่อไปนี ้

- เรื่องท่ีอยู่นอกเหนืออำนาจการดำเนินการของบริษัท 
- เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฎ และระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการหรือ   

หน่วยงานที่กำกับดูแลบริษัท หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น การกำกับดูแลกิจการ
ที่ดีของบริษัท 

- เรื่องท่ีอาจก่อให้เกิดความเสียหายอย่างมีนัยสำคัญต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม 
- เรื่องท่ีบริษัทได้ดำเนินการแล้ว 
- เรื่องท่ีเป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลโดยเฉพาะ 
- เรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจปกติและข้อกล่าวอ้างของผู้เสนอเพิ่มวาระการประชุมไม่ ได้   

แสดงให้เห็นถึงเหตุอันควรสงสัยเกี่ยวกับความไม่ปกติของเรื่องดังกล่าว 
- เรื ่องที ่คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่มีความจำเป็นที ่จะต้องบรรจุเป็นวาระ ซึ่ง    

คณะกรรมการต้องมีเหตุผลสมควรและสามารถอธิบายให้ผู้ถือหุ้นเข้าใจได้ 
2.4   บริษัทกำหนดให้มีกรรมการอิสระไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของทั้งคณะ แต่ไม่น้อยกว่า 3 คน เพ่ือ

ช่วยคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นใดๆ 
3.  การป้องกันการใช้ข้อมูลภายในในการหาผลประโยชน์ในทางมิชอบ 

3.1 บริษัทมีนโยบายห้ามกรรมการและผู้บริหาร รวมถึงพนักงานที่เก่ียวข้องกับการจัดทำข้อมูลภายใน 
เปิดเผยข้อมูลดังกล่าวแก่บุคคลภายนอกหรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งห้ามบุคคลข้างต้นทำการซื้อหรือ
ขายหลักทรัพย์ของบริษัท ก่อนเปิดเผยงบการเงินต่อสาธารณชน 14 วัน 

3.2 บริษัทกำหนดให้กรรมการและผู ้บริหารของบริษัท รายงานการเปลี ่ยนแปลงการถือครอง
หลักทรัพย์ของบริษัทให้เลขานุการบริษัททราบเพ่ือดำเนินการรายงานให้สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ตามท่ีกฏหมายกำหนด 

3.3 บริษัทกำหนดให้รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทที่ถือครองโดย
กรรมการและผู้บริหารเปิดเผยในรายงานประจำปี 
4.  การมีส่วนได้เสียในธุรกรรมของกรรมการและผู้บริหาร 
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4.1 บริษัทกำหนดให้กรรมการและผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียในธุรกรรมที่ต้องพิจารณาในวาระใดแจ้งการ
มีส่วนได้เสียของตนและผู้เกี่ยวข้องให้ที่ประชุมทราบก่อนการพิจารณาในวาระนั้นๆ พร้อมทั้งให้บันทึกรายละเอียด
ไว้ในรายงานการประชุม ในกรณีที่การมีส่วนได้เสียหรือขัดแย้งทางผลประโยชน์มีนัยสำคัญในลักษณะที่อาจทำให้
กรรมการหรือผู้บริหารดังกล่าวไม่สามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระ ให้กรรมการหรือผู้บริหารท่านนั้นงดเว้นจาก
การเข้าร่วมประชุมพิจารณาในวาระนั้น 

4.2 บริษัทกำหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณารายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจมี

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ซึ่งรวมรายการที่กรรมการมีส่วนได้เสียให้มีความถูกต้องและครบถ้วนให้เป็นไปตาม

กฎหมายและข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ รวมทั้งเปิดเผยข้อมูลในการเข้าทำรายการดังกล่าวอย่างถูกต้อง

ครบถ้วน ทั้งนี้เพ่ือให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

3.  นโยบายการดูแลการใช้ข้อมูลภายใน 
บริษัทได้กำหนดแนวทางในการรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยได้ระบุไว้ใน “ระเบียบ

ข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงานของพนักงาน” เพื่อให้พนักงานสามารถใช้ยึดถือปฏิบัติและกำหนดให้ผู้บังคับบัญชา
ระดับต่างๆ ติดตามดูแลการใช้ข้อมูลดังกล่าวของพนักงานในเบื้องต้น สำหรับข้อมูลด้านสารสนเทศ บริษัทมี 
“ระเบียบว่าด้วยการใช้งานระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์อย่างปลอดภัย” เพื่อใช้ควบคุมและติดตามการใช้ข้อมูล
สารสนเทศของบริษัทอย่างเป็นระบบ โดยกำหนดมาตรฐานการป้องกันการนำเข้าข้อมูลภายในไปใช้เพ่ือประโยชน์
ส่วนตัว โดยการจำกัดจำนวนบุคคลที่จะทราบข้อมูล เพื่อป้องกันการเข้าถึงข้อมูลจากบุคคลภายนอก พร้อมทั้งมี
การกำหนดสิทธิในการรับทราบข้อมูลสำหรับพนักงานในแต่ละระดับ ให้เหมาะสมกับความรับผิดชอบ นอกจากนี้
ยังได้กำหนดขอบเขตการเปิดเผยข้อมูลของกรรมการและผู้บริหารต่อบุคคลภายนอกไว้ใน “คู่มือ จรรยาบรรณใน
การประกอบธุรกจิ” ของบริษัท และกำหนดให้กรรมการและผู้บริหารแจ้งเรื่องเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์
ของตนให้เลขานุการบริษัททราบทันทีเพื่อทำรายงานส่งให้สำนักงาน ก.ล.ต. ตามข้อกำหนดภายใน 3 วันหลังการ
ทำธุรกรรม 

4. การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์  
บริษัทฯ ประกอบธุรกิจที่คล้ายๆกับบริษัทในกลุ่มกิจการเดียวกัน ซึ่งอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางธุรกิจ

ได้  ดังนั้นในกลุ่มจึงได้แบ่งแยกธุรกิจสินเชื่อระหว่างบริษัท กับบริษัทในกลุ่มไว้อย่างชัดเจน มีนโยบาย มาตรการ
และกำหนดเกณฑ์พร้อมคู่มือปฏิบัติงานสำหรับการแบ่งแยกธุรกิจสินเชื่อ เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติได้อย่าง
ถูกต้อง รวมทั้งใช้ระบบเทคโนโลยีมาช่วยในขั้นตอนการให้สินเชื่อเพื่อเป็นการลดความเสี่ยงของความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ 
บริษัทฯ มีนโยบายการควบคุมการปฏิบัติงานเพื่อให้มั่นใจว่าแนวทางที่ฝ่ายบริหารกำหนดไว้ได้รับการตอบสนอง
และปฏิบัติตามจากพนักงานในบริษัทฯ โดยมีการกำหนดอำนาจและระดับการอนุมัติรายการอย่างเหมาะสม มีการ
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แบ่งแยกหน้าที่เพื่อไม่ให้เอื้อต่อการกระทำทุจริต และมีการกำหนดขั้นตอนและวิธีการทำธุรกรรมกับผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ที่เกี ่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว เพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ตาม
ข้อกำหนดของคณะกรรมการกำกับตลาดทุนและตลาดหลักทรัพย์ฯ 

5 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

บริษัทมีการเปิดเผยเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นต่อสาธารณะ โดยได้ประกาศไว้บนเว็บไซต์
ของบริษัท ติดประกาศในสถานที่ทำการ รวมถึงนำขึ้นเผยแพร่บนระบบ Intranet ของบริษัท เพื่อเป็นการสื่อสาร
กับผู้มีส่วนได้เสียทุกด้านรวมถึงพนักงานให้ทราบนโยบายและแนวปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ซึ่งยังได้
กำหนดไว้ในจรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจสำหรับคณะกรรมการบริษัทและจรรยาบรรณสำหรับพนักงาน ให้
สอดคล้องกับขนาดและลักษณะขององค์กรมากท่ีสุด 

การปฏิบัติงานในกรณีที่มีความเสี่ยงในการเกิดทุจริตคอร์รัปชั่นสูงตามที่นโยบายต่อต้านการทุจ ริต
คอร์รัปชั่นของบริษัทได้กำหนดให้ห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับชั้นกระทำการใดๆ หรือเข้าไปมี
ส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่น พนักงานทุกคนต้องถือปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวอย่างเคร่งครัด โดยจะต้อง
ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และไม่ทำการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยให้ครอบคลุมถึง แต่ไม่จำกัดเฉพาะเพียง
กรณีหรือรูปแบบที่มีความเสี่ยงสูงดังต่อไปนี้ 

• การยักยอกหรือเบียดบังซึ่งทรัพย์สินของบริษัทเป็นของตนเองหรือพวกพ้อง 

• การติดสินบนไม่ว่าในรูปแบบใดๆ ซึ่งหมายรวมถึงการรับหรือให้ของขวัญ ค่าอำนวยความสะดวก ทั้งในรูป
เงินสด สิ่งของ หรือผลประโยชน์ในลักษณะอ่ืน 

• การบริจาคเพ่ือการกุศล หรือการให้เงินสนับสนุน จะต้องกระทำในนามของบริษัทเท่านั้น และจำนวนเงิน
ต้องเหมาะสมไม่เกินความจำเป็นตามแต่กรณี 

• การช่วยเหลือทางการเมือง หมายถึงการให้ความช่วยเหลือด้านการเงิน ทรัพย์สิน หรือรูปแบบอื่น ทั้ง
ทางตรง และทางอ้อม เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมทางการเมืองเพ่ือให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์ในการดำเนินธุรกิจ
ของบริษัทโดยมิชอบ โดยที่บริษัทเป็นองค์กรที่ยึดมั่นในความเป็นกลาง และสนับสนุนการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย ดังนั้น จึงไม่อนุญาตให้มีการใช้ทรัพยากรของบริษัทช่วยเหลือ หรือสนับสนุนแก่
นักการเมือง พรรคการเมือง หรือการดำเนินการใดๆ ที่เก่ียวข้องกับการเมืองทั้งสิ้น 

• การจัดซื้อจัดจ้าง เนื่องจากเป็นธุรกรรมที่มีโอกาสเกิดการทุจริตคอร์รัปชั่นได้ง่ายประเภทหนึ่ง ดังนั้ น จึง
จำเป็นต้องดำเนินการด้วยความรอบคอบ โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับ
ของบริษัท 

• การบริหารทรัพยากรบุคคล ซึ่งหมายรวมถึงการคัดเลือก การอบรม การประเมินผลการปฏิบัติงาน การ
พิจารณาค่าตอบแทน ตลอดจนการพิจารณาเลื ่อนตำแหน่ง หรือการพิจารณาโทษพนั กงาน เป็นต้น 
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จะต้องดำเนินการด้วยความโปร่งใส เป็นกลาง ไม่มีความลำเอียง หรืออคติต่อบุคคลใดบุคคลหนึ่ง โดยไม่
เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรการการป้องกันและต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่น 

• การมีผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of interest) หมายถึงกรณีที ่เกิดมีความขัดแย้งกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์โดยรวมของบริษัท ซึ่งมีอิทธิพลต่อการทำงาน หรือการตัดสินใจใน
การทำธุรกรรมต่างๆ ทั้งนี้ รวมถึงกรณีที่เกิดจากการแบ่งแยกหน้าที่ที่ไม่เหมาะสม หรือมีบทบาทหน้าที่ทับ
ซ้อนกันด้วย เช่น ผู้ทำหน้าที่เป็นกรรมการกำหนดระเบียบวินัยประจำหน่วยงานหนึ่ง แต่ในขณะเดียวกันก็
ทำงานในฐานะผู้ปฏิบัติในหน่วยงานนั้นด้วย หรือเกิดจากการทำหน้าที่ในหน่วยงานหนึ่งซึ่งทำให้ได้ข้อมูล
ภายในบางอย่างซึ่งโดยปกติแล้วไม่สามารถนำไปเปิดเผยแก่บุคคลภายนอกได้ แต่ก็ถูกนำไปใช้ในการเอ้ือ
ประโยชน์ให้ตนเอง หรือพวกพ้อง  เป็นต้น  

 ดังนั ้น เพื ่อประโยชน์ในการจัดการกับปัญหาที่เกิดจากการมีผลประโยชน์ทับซ้อนดังกล่าว 
นอกจากการกำหนดแบ่งแยกหน้าที่แต่ละตำแหน่งงานในบริษัทให้เหมาะสมและชัดเจนแล้ว หากปรากฏว่าธุรกรรม
ใดที่พนักงานมีผลประโยชน์ทับซ้อนอยู่ด้วย พนักงานผู้นั้นควรจะต้องพยายามหลีกเลี่ยงการใช้อำนาจการตัดสินใจ
ในธุรกรรมนั้นๆ แต่ถ้าหากมีความจำเป็นที่หลีกเลี่ยงไม่ได้ ก็ควรจะต้องดำเนินการด้วยความรอบคอบ เป็นกลาง 
และโปร่งใส รวมทั้งต้องทำการเปิดเผยการมีผลประโยชน์ทับซ้อนให้ผู้มีส่วนได้เสีย หรือบุคคลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
ไดร้ับทราบด้วย 

• พนักงานที่ปฏิเสธการทุจริตคอร์รัปชั่นที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัท จะไม่ถือว่าเป็นความผิด 
และบริษัทขอยืนยันว่าจะไม่มีการลดตำแหน่ง หรือพิจารณาลงโทษใดๆ แก่พนักงานที่ปฏิเสธการทุจริต
คอร์รัปชั่น ถึงแม้ว่าบริษัทอาจสูญเสียโอกาสทางธุรกิจจากการปฏิเสธดังกล่าวก็ตาม รวมทั้งพนักงานจะ
ได้รับการชมเชย และได้รับการคุ้มครองเช่นเดียวกันกับกรณีการแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนการทุจริต
คอร์รัปชั่นอีกด้วย 

บริษัทกำหนดแนวทางในการรับแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียน ต้องเป็นเรื่อง หรือการกระทำท่ีเข้าข่ายการ
ทุจริต หรือส่อไปในทางทุจริตที่มีผลกระทบต่อผลประโยชน์ หรือชื่อเสียงของบริษัททั้งทางตรง หรือทางอ้อมและ
จะต้องเป็นเรื่องจริงที่มีมูลเหตุเกิดจากการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยไม่ใช่เรื่องที่สร้างขึ้นด้วยเจตนาที่ไม่สุจริตเพื่อเป็น
การใส่ร้ายหรือกลั่นแกล้งผู้อ่ืน ผู้แจ้งเบาะแส หรือร้องเรียน ผู้ที่สามารถจะแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียนได้นั้น คือ 

• พนักงานทุกคนของบริษัท โดยที่การแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียนการทุจริตเป็นเรื่องที่มีความสำคัญต่อ
มาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ดังนั้น จึงให้ถือเป็นหน้าที่ของพนักงานทุกคนเมื่อพบเห็นการ
กระทำที่เข้าข่ายเป็นการทุจริตหรือส่อไปในทางทุจริตที่มีผลกระทบต่อบริษัทจะต้องไม่เพิกเฉย หรือ
ละเลย แต่ต้องรายงานหรือแจ้งให้บริษัท หรือผู้บังคับบัญชาของตนทราบโดยไม่ชักช้า 
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• บุคคลภายนอกที่ไม่ใช่พนักงานของบริษัท เช่น ผู้ถือหุ้น ลูกค้าของบริษัท บุคคลทั่วไปเป็นต้น ก็
สามารถแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนได้ 

บริษัทได้จัดให้มีช่องทางสำหรับผู้มีส่วนได้เสียในการติดต่อสื่อสารกับบริษัทผ่านช่องทางที่สามารถ
ติดต่อถึงคณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารเพื่อเป็นศูนย์กลางในการรับและบริหารจัดการเรื่องร้องเรียนต่างๆ 
สำหรับลูกค้าบุคคลและลูกค้าธุรกิจ นอกจากนี้บริษัทได้จัดให้มีช่องทางในการติดต่อสื่อสารเสนอแนะ ให้ข้อมูลที่
เป็นประโยชน์ในการดำเนินธุรกิจของบริษัทหรือข้อร้องเรียนในกรณีท่ีเป็นการกระทำที่ไม่ถูกต้อง ต่อคณะกรรมการ
บริษัทโดยตรง เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

บริษัทได้กำหนดช่องทางการแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนผ่านช่องทางต่างๆ ดังนี้ 

• แจ้ง หรือร้องเรียนด้วยตนเอง หรือส่งจดหมายทางไปรษณีย์มายังท่ีทำการของบริษัท ชั้น 3อาคารศรีสวัสดิ์ 
เลขที่ 99/392 ซอยแจ้งวัฒนะ 10 แยก 3 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 
10210 

• แจ้ง หรือร้องเรียนผ่าน Website ของบริษัท ที่ http://www.srisawacapital.co.th (หัวข้อ “รับเรื่องร้องเรียน”) 

• แจ้ง หรือร้องเรียนผ่านทาง E-mail ของบริษัท ดังต่อไปนี้ 

-  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ผ่านเลขานุการ ที่ tichas@srisawadfinance.com 
-  กรรมการผู้จัดการ ที่ thititham@srisawadfinance.com 
-   รักษาการผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบ ที่ tichas@srisawadfinance.com 

• แจ้ง หรือร้องเรียนผ่านทางโทรศัพท์ของบริษัท ดังต่อไปนี้ 

-  ประธานกรรมการตรวจสอบ ผ่านเลขานุการ ที่หมายเลข 0-20730677 ต่อ 376 
-  กรรมการผู้จัดการ ที่หมายเลข 0-20730677 
-  รักษาการผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบ ที่หมายเลข 0-20730677 ต่อ 376 

• แจ้ง หรือร้องเรียนผ่านทางโทรสารของบริษัท ที่หมายเลข 02-0730670 

เพื่อเป็นการคุ้มครองสิทธิของผู้ให้ข้อมูล บริษัทได้กำหนดนโยบายการรับแจ้งข้อมูลหรือข้อร้องเรียน 
(Whistle-blowing Policy) โดยกำหนดช่องทางการรับแจ้งข้อมูลหรือข้อร้องเรียน กระบวนการจัดการเกี่ยวกับ
ข้อมูลหรือข้อร้องเรียน มาตรการคุ้มครองสิทธิของผู้ให้ข้อมูล การรักษาข้อมูลของผู้ร้องเรียนไว้เป็นความลับ ให้
จำกัดเฉพาะผู้ที่รับผิดชอบที่มีหน้าที่ตรวจสอบประเด็นที่ร้องเรียนเท่านั้นที่จะเข้าถึงข้อมูลได้ และกรรมการอิสระจะ
เป็นผู้พิจารณาสั่งการและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท และในกรณีที่มีส่วนได้เสียได้รับความเสียหายจากการ
ถูกละเมิดสิทธิตามกฎหมาย บริษัทได้กำหนดมาตรการที่เป็นธรรมแก่ผู้มีส่วนได้เสียด้วย 

mailto:thititham@srisawadfinance.com
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การคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส หรือร้องเรียน เพ่ือเป็นการคุ้มครองสิทธิ์ผู้แจ้งเบาะแส ผู้ร้องเรียน และผู้ให้
ข้อมูลที่กระทำด้วยความสุจริตใจ บริษัทจะปกปิดชื่อ ที่อยู่ หรือข้อมูลใดๆ ที่สามารถระบุถึงตัวผู้แจ้งเบาะแส ผู้
ร้องเรียน หรือผู้ให้ข้อมูลได้ โดยการกำหนดให้พนักงานที่เก่ียวข้องถือปฏิบัติดังนี้ 

• ให้พนักงานที่ได้รับข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องการแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียน
การทุจริตคอร์รัปชั่น มีหน้าที่เก็บรักษาข้อมูล และเอกสารหลักฐานของผู้แจ้งเบาะแส ผู้ร้องเรียน 
และผู้ให้ข้อมูล รวมทั้งของพยานทั้งหมดไว้เป็นความลับ ห้ามเปิดเผยแก่บุคคลอื่นที่ไม่มีหน้าที่
เกี่ยวข้อง เว้นแต่ เป็นการเปิดเผยตามหน้าที่ท่ีกฎหมายกำหนด 

• พนักงานที่แจ้งเบาะแส หรือร้องเรียนด้วยเจตนาบริสุทธิ์ ถือว่าเป็นการปฏิบัติหน้าที่โดยชอบ
ตามปกติ และจะได้รับการคุ้มครองที่เหมาะสมจากบริษัท โดยไม่มีการพิจารณาลดตำแหน่ง หรือ
การปฏิบัติอ่ืนใดที่มีลักษณะไม่เป็นธรรม หรือในทางลบต่อพนักงานนั้นๆ ทั้งสิ้น 
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จรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ 

การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 
เพ่ือให้เกิดความเป็นธรรมในการดำเนินธุรกิจ บริษัทได้มีการกำหนดเป็นนโยบายของบริษัท โดยให้ความสำคัญต่อ

สิทธิของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ได้แก่พนักงานและผู้บริหารของบริษัท 

หรือผู้มีส่วนได้เสียภายนอก ได้แก่ลูกค้า เจ้าหนี้ และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อม 

ซึ่งไม่เพียงแต่เฉพาะตามท่ีกฎหมายกำหนดเท่านั้น แต่ยังรวมถึงการไม่กระทำการใดๆ ที่เป็นการละเมิด / ริดรอน

สิทธิของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เหล่านั้นด้วย 

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญของนโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบการกำกับดูแลกิจการ 
พัฒนาการที่สำคัญของนโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบการกำกับดูแลกิจการ 
คณะกรรมการบริษัทคำนึงถึงการกำกับดูแลกิจการ ดังนั้นในระหว่างปี 2565 จึงได้มีการดำเนินการ

เกี่ยวกับการกำกับดูแลกิจการ ดังนี้ 

- ทบทวนนโยบายการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การ

ก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง และทบทวนแนวทางการบริหารความเสี่ยงที่เกี่ยวกับ

การป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่

ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง 

- ทบทวนนโยบายการให้บริการลูกค้าอย่างเป็นธรรม  

การปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี 
ในปี 2565 บริษัทฯได้มีการปฏิบัติตามนโยบายเรื่องการกำกับดูแลกิจการในหมวดต่างๆดังนี้ 

1.  สิทธิของผู้ถือหุ้น 
การอำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียงอย่างเต็มที่  
ตามข้อบังคับของบริษัทฯ กำหนดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นภายใน 4 เดือนนับจากวันสิ้นรอบปบีัญชี

ของบริษัทฯ โดยในปี 2565 บริษัทฯได้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในวันที่ 22 เมษายน 2565 ซึ่งเป็นวันทำการ
ของบริษัทฯ โดยการจัดประชุมบริษัทฯคำนึงถึงการอำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯจัดการประชุมผู้ถือ
หุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และถ่ายทอดจากห้อง Auditorium ชั้น 3 อาคารศรีสวัสดิ์ ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถเข้าร่วม
ประชุมผู้ถือหุ้นได้อย่างสะดวก 
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บริษัทฯส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมผู้ถือโดยเปิดลงทะเบียนก่อนการประชุมล่วงหน้า 1 ชั่วโมง และ
หากผู้ถือหุ้นไม่สะดวกที่จะเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้ผู้อื่นหรือกรรมการอิ สระของ
บริษัทแทนได้ โดยบริษัทฯได้จัดเตรียมกรรมการอิสระเพื่อเป็นผู้รับมอบอำนาจจากผู้ถือหุ้น 1 คน และจัดเตรียม
หนังสือมอบฉันทะที่จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม อีกทั้งผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบ
ฉันทะที่บริษัทฯจัดเตรียมไว้ 3 รูปแบบจากเว็ปไซด์ของบริษัทฯ และบริษัทฯจัดเตรียมสถานที่ การลงทะเบียน การ
ประมวลผลการนับคะแนนเสียงด้วยบาร์โค้ด เพื่อความรวดเร็ว พร้อมทั้งเตรียมอากรแสตมป์ไว้สำหรับการมอบ
ฉันทะของผู้ถือหุ้น 

การให้ข้อมูลแก่ผู้ถือหุ้นอย่างเพียงพอ 
บริษัทฯจัดทำหนังสือเชิญประชุมพร้อมทั้งเผยแพร่หนังสือเชิญประชุม ระเบียบวาระ ข้อมูลและเอกสาร

ประกอบการประชุมเป็นการล่วงหน้าบนเว็ปไซด์ของบริษัทฯไม่น้อยกว่า 21 วันก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น โดย
เผยแพร่ในวันที่ 31 มีนาคม 2565 และวันที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคือวันที่ 22 เมษายน 2565 ซึ่งเป็นการเผยแพร่
ล่วงหน้า 22 วัน ซึ่งเวลาที่เพียงพอต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น โดยในแต่ละวาระก็ได้ระบุข้อเท็จจริงและเหตุผล 
พร้อมความเห็นของคณะกรรมการเพ่ือเป็นข้อมูลให้แก่ผู้ถือหุ้น  

การเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นประจำปี และเสนอชื่อบุคคลเพื่อดำรง
ตำแหน่งกรรมการของบริษัท 

บริษัทฯได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น  เสนอระเบียบวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพื่อดำรงตำแหน่ง
กรรมการของบริษัท เป็นการล่วงหน้าตั้งแต่วันที่ 12 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2564 แต่ไม่มีผู้ถือหุ้น
เสนอระเบียบวาระหรือเสนอบุคคลเพื่อดำรงตำแหน่งกรรมการแต่อย่างไร  

การเข้าร่วมการประชุมผู้ถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร 
ในระหว่างปี 2565 ซึ่งบริษัทฯมีการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ครั้งที่ 57 โดยบริษัทฯจัดการ

ประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และถ่ายทอดจากห้อง Auditorium ชั้น 3 อาคารศรีสวัสดิ์ บริษัทฯมีนโยบาย
ให้กรรมการและผู้บริหารเข้าร่วมประชุมเป็น 2 รูปแบบคือประชุมด้วยตนเองในห้องประชุมและประชุมผ่านสื่ออิ
เล็กโทรนิกส์เพื่อลดความเสี่ยงในสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 ซึ่งมีกรรมการและผู้บริหารได้เข้า
ร่วมประชุมด้วยตนเองในห้องประชุมและผ่านสื่ออิเลกโทรนิกส์ คิดเป็นร้อยละ 100  

และในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2565 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2565 บริษัทฯจัดการ
ประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และถ่ายทอดจากห้อง Auditorium ชั้น 3 อาคารศรีสวัสดิ์ มีกรรมการและ
ผู้บริหารได้เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองในห้องประชุมและผ่านสื่ออิเลกโทรนิกส์ คิดเป็นร้อยละ 100 

ในการประชุมผู้ถือหุ้นแต่ละครั้ง ประธานกรรมการจะทำหน้าที่ประธานในที่ประชุม จะเป็นผู้ดำเนินการ
ประชุมให้เป็นไปตามระเบียบวาระการประชุมที่แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม จัดสรรเวลาในแต่ละวาระอย่าง
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เหมาะสม และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามและเสนอข้อคิดเห็นในแต่ละวาระ รวมทั้งให้กรรมการที่เกี่ยวข้องตอบ
คำถามหรือให้ข้อมูลต่อผู้ถือหุ้น  

การบันทึกรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น 
บริษัทฯจัดให้มีการบันทึกรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นอย่างครบถ้วน และเปิดเผยมติของที่ประชุมผ่าน

ช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายในเวลาที่กำหนด และเปิดเผยรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นบนเว็ป
ไซด์ของบริษัท รวมทั้งจัดส่งรายงานการประชุมให้แก่กระทรวงพาณิชย์ภายในระยะเวลา 14 วัน 

2.  การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 
บริษัทฯ มีนโยบายจัดการให้ผู้ถือหุ้นทุกราย ทั้งผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นที่ไม่เป็นผู้บริหาร รวมทั้ง

ผู้ถือหุ้นต่างชาติ ได้รับการปฏิบัติที่เท่าเทียมกันและเป็นธรรม เช่น ส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น โดยมีระเบียบ
วาระ พร้อมคำอธิบายและเหตุผล แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าก่อนวันนัดประชุมไม่น้อยกว่า 14 วัน หรือระยะเวลาอื่นใด
ตามที่กฎหมายหรือประกาศที่เกี่ยวข้องกำหนด และในกรณีที่มีผู้ถือหุ้นต่างชาติ บริษัทฯ จะจัดให้มีหนังสือเชิญ
ประชุมผู้ถือหุ้นฉบับภาษาอังกฤษตามความเหมาะสม กำหนดให้กรรมการทุกคนและผู้บริหารที่มีหน้าที่รายงานการ
ถือครองหลักทรัพย์ตามกฎหมายจัดส่งรายงานดังกล่าวให้แก่คณะกรรมการเป็นประจำ รวมทั้งให้มีการเปิดเผยใน
รายงานประจำปี สนับสนุนให้มีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในการออกเสียงลงคะแนนในวาระที่สำคัญ เช่น การทำ
รายการเกี่ยวโยง การทำรายการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ เป็นต้น เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
กำหนดให้กรรมการที่มีส่วนได้เสียในวาระใด ต้องงดเว้นจากการมีส่วนร่วมในการประชุมพิจารณาในวาระนั้นๆ 

3. บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 
บริษัทให้ความสำคัญและคำนึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียรวมถึงผลประโยชน์ร่วมกันของผู้มีส่วนได้เสียกลุ่ม

ต่างๆ เช่นผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ คู่แข่งทางการค้า ผู้สอบบัญชีอิสระ ตลอดจนชุมชน สิ่งแวดล้อม และ

สังคมโดยรวม ซึ่งรวมถึงการคำนึงถึงสิทธิมนุษยชน และการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นด้วย เพราะเชื่อว่าการดูแล

สิทธิและผลประโยชน์ร่วมกันของผู้มีส่วนได้เสียที่เหมาะสมและเป็นธรรม จะช่วยให้บริษัทสามารถเติบโตได้อย่าง

มั่นคงและยั่งยืน บริษัทจะพิจารณาและทบทวนอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอเพ่ือส่งเสริมความร่วมมือระหว่างบริษัท

กับผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ในการสร้างความมั่งค่ัง ความมั่นคงทางการเงิน และความยั่งยืนของกิจการ บริษัทได้

จัดทำนโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียเพื่อให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานได้ยึดถือปฏิบัติ 

4    การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 
 นโยบายและการปฏิบัติเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูล 

บริษัทได้กำหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลต่อนักลงทุนและผู้มีส่วนได้เสีย
ของบริษัทไว้ในนโยบายการกำกับดูแลกิจการของบริษัท โดยมีหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ทำหน้าที่รับผิดชอบใน
การเปิดเผยข้อมูลของบริษัทให้สอดคล้องกับหลักการสำคัญในเรื่องต่างๆ ดังนี้ 
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1) ข้อมูลข่าวสารที่เปิดเผยจะต้องมีความถูกต้อง เพียงพอ ชัดเจน และทันเวลา 
2) การปฏิบัติตามกฎข้อบังคับที่เกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารจะกระทำอย่างถูกต้องและครบถ้วน 
3) ผู้มีส่วนได้เสีย ซึ่งรวมถึงลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ ผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์หลักทรัพย์และผู้ที่มี

ความสนใจอ่ืนๆ มีสิทธิที่เท่าเทียมกันในการรับทราบข้อมูลข่าวสารที่เผยแพร่ของบริษัท 
4) ข้อมูลข่าวสารใดที่จะมีผลต่อราคาซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทหรือถือได้ว่าสำคัญต่อผู้ลงทุนใน

การตัดสินใจลงทุน หรือจะมีผลกระทบต่อสิทธิของผู้ถือหุ้น บริษัทจะดำเนินการเปิดเผยต่อสาธารณะโดยทันที ผ่าน
ทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

บริษัทได้กำหนดตัวบุคคล และหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์รับผิดชอบเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูล รวมถึง
กำหนดเวลาของการเปิดเผยผลประกอบการของบริษัท ตามที่ระบุในนโยบายการกำกับดูแลกิจการบริษัท ทั้งนี้ 
บริษัทเปิดเผยงบการเงินงวดหกเดือนและงบการเงินประจำปีที่ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี ภายใน 60 วัน 
นับจากวันสิ้นงวดและวันสิ้นรอบปีบัญชีของบริษัท งบการเงินรายไตรมาสที่ได้รับการสอบทานจากผู้สอบบัญชี 
ภายใน 45 วัน นับจากวันสิ้นงวด และในการเปิดเผยงบการเงินแต่ละไตรมาส บริษัทได้จัดทำคำอธิบายและ
วิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis : MD&A) เพ่ือให้นักลงทุนได้รับทราบข้อมูล
และเข้าใจผลประกอบการได้ดียิ่งขึ้น 

นอกจากนี้ นโยบายการกำกับดูแลกิจการของบริษัทกำหนดให้มีการเปิดเผยข้อมูลการถือครอง
หลักทรัพย์ของบริษัทโดยกรรมการและผู้บริหาร โดยข้อมูลสรุปการเปลี่ยนแปลงในการถือครองหลักทรัพย์ของ
บริษัทโดยกรรมการและผู้บริหารในปี 2565 นั้นแสดงจำนวนหุ้นที่ถือ ณ วันต้น วันสิ้นปี และการซื้อขายระหว่างปี
ไว้ใน “รายงานการถือครองหุ้นในบริษัทของกรรมการและผู้บริหาร” ของรายงานประจำปีฉบับนี้ 

5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจหน้าที่กำหนดนโยบาย และกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทให้
เป็นไปตามกฎหมาย หลักเกณฑ์และข้อบังคับของหน่วยงานที่กำกับดูแล ได้แก่ ธนาคารแห่งประเทศไทย  
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย วัตถุประสงค์
และข้อบังคับของบริษัท จริยธรรมทางธุรกิจ ซึ่งทบทวนเป็นประจำ และการปฏิบัติตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
ตลอดจนเป็นผู้จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นทั้งการประชุมสามัญ และการประชุมวิสามัญของบริษัท โดยปฏิบัติหน้าที่
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ระมัดระวัง รอบคอบ และคำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทและเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทุก
คน  

บริษัทกำหนดให้คณะกรรมการประกอบด้วยบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ที่เป็น
ประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัท และพร้อมที่จะอุทิศเวลาในการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือเสริมสร้างให้บริษัทมีคณะกรรมการที่
แข็งแกร่ง รวมทั้งได้ผ่านการอบรมหลักสูตรกรรมการจากสมาคมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ( IOD) เพื่อให้เข้าใจ
บทบาทสำคัญในการกำกับ ตรวจสอบ และประเมินงานของบริษัท 
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7. โครงสร้างการกำกับดูแลกิจการ 
7.1 โครงสร้างการจัดการ 

 

 คณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการของบริษัทฯ มีจำนวน  8 ท่าน แบ่งเป็นกรรมการที่มาจากฝ่ายบริหารจำนวน  3  ท่าน 

กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารจำนวน  5 ท่าน คิดเป็นสัดส่วนกรรมการที่เป็นผู้บริหารร้อยละ 37.5 และสัดส่วนของ
กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารร้อยละ 62.5 ทั้งนี้มีกรรมการที่มีคุณสมบัติเป็นอิสระตามหลักเกณฑ์ที่สำนักงาน กลต. 
กำหนด จำนวน 4 ท่าน คิดเป็นสัดส่วนของกรรมการอิสระร้อยละ 50 ของจำนวนกรรมการทั้งหมด โดยมีกรรมการ
ที่เป็นผู้หญิง 3 รายคิดเป็นร้อยละ 37.5 ของกรรมการทั้งหมด และหากจะแบ่งตามช่วงอายุ กรรมการที่มีอายุ
ระหว่าง 30-40 ปี จำนวน 2 ราย อายุระหว่าง 41-50 ปี จำนวน 2 ราย อายุระหว่าง 51-60 ปี จำนวน 2 ราย อายุ 
70 ปีขึ้นไป จำนวน 2 ราย โดยกรรมการของบริษัทมีความรู้ ทักษะ และประสบการณ์เฉพาะด้านหลากหลาย
วิชาชีพ และคณะกรรมการแต่งตั้งกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารเป็นประธานกรรมการ โดยประธานกรรมการมิได้เป็น
บุคคลเดียวกับประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
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7.2 ข้อมูลของคณะกรรมการ 
 

รายชื่อ ประเภทของกรรมการ ตำแหน่ง 

1. นายสุชาติ     เหลืองสุรสวัสดิ์ รองประธานกรรมการ / กรรมการ
อิสระ 

รองประธานกรรมการ / ประธาน
กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 

2. นายประวัติ      ภัทรประสิทธ์ิ กรรมการ / กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหา
แ ล ะ พ ิ จ า ร ณ า ค ่ า ต อ บ แ ท น  / 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 

3. น.ส.นันทิดา    พัฒนศักดิ์ภิญโญ กรรมการ / กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน 

4. นายคม          วชิรวราการ กรรมการ / กรรมการอิสระ  

5. นายธิติธรรม    โรจนพฤกษ ์ กรรมการ / กรรมการที่เป็นผู้บริหาร / 
กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม 

กรรมการผู้จัดการ 
กรรมการบริหาร 

6. น.ส.ดวงใจ      แก้วบุตตา กรรมการ / กรรมการที่ไม่ใช่ผู้บริหาร กรรมการบริหาร 
7. นายมนตรี       ชาญสูงเนิน กรรมการ / กรรมการที่เป็นผู้บริหาร / 

กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม 
กรรมการบริหาร 

8. น.ส.กนกนุช     ชลวานิช กรรมการ / กรรมการที่เป็นผู้บริหาร / 
กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม 

 

 
กรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท มีจำนวน 2 ท่าน โดยมีเงื่อนไขการลงนาม ดังนี้ 
นางสาวดวงใจ แก้วบุตตา, นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์, นายมนตรี  ชาญสูงเนิน และนางสาวกนกนุช  

ชลวานิช สองในสี่คนนี้ ลงลายมือชื่อร่วมกัน และประทับตราสำคัญของบริษัท 
 
บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการมีหน้าที่ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎหมาย ตามหลักเกณฑ์และข้อบังคับของสำนักงาน 
ก.ล.ต. และของตลาดหลักทรัพย์ฯ ตามข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ระมัดระวัง รอบคอบ และคำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทและเป็นธรรมต่อผู้
ถือหุ้นทุกคน บทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการครอบคลุมในเรื่องต่อไปนี้ 

- พิจารณาและให้ความเห็นชอบในเรื่องที่สำคัญเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท เช่น วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ กลยุทธ์ แผนธุรกิจ เป้าหมายทางการเงิน งบประมาณ และการบริหารความเสี่ยง เป็นต้น 
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- ติดตามและดูแลให้ฝ่ายบริหารดำเนินงานตามนโยบาย ทิศทางธุรกิจ และแผนงานที่กำหนดไว้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

- ติดตามและดูแลให้บริษัทมีระบบควบคุมภายใน และระบบบริหารความเสี่ยงที่เพียงพอ และมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบช่วยสอบทานเรื่องดังกล่าว และรายงานเรื่องนี้ใน
รายงานประจำปี 

- ติดตามและดูแลให้บริษัทมีระบบควบคุมด้านการดำเนินงาน ด้านรายงานทางการเงิน และด้านการ
ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และนโยบายรวมทั้งมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบช่วยสอบทานเรื่องดังกล่าวโดยมี
ฝ่ายตรวจสอบภายในช่วยตรวจสอบและติดตามอย่างใกล้ชิด พร้อมทั้งให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานเรื่องนี้ใน
รายงานประจำปี 

- พิจารณารายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่างรอบคอบ โดยที่ผู้มีส่วนได้เสียไม่มสีว่น
ร่วมในการพิจารณา รวมทั้งเปิดเผยข้อมูลของรายการดังกล่าวอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

- ติดตามและดูแลให้บริษัทจัดทำนโยบายการกำกับดูแลกิจการเป็นลายลักษณ์อักษรพร้อมทั้งให้
ความเห็นชอบในนโยบายดังกล่าว 

-   ติดตามและดูแลให้บริษัทจัดทำ “จรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ” เป็นลายลักษณ์อักษร เพ่ือให้
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ใช้ยึดถือในการปฏิบัติ 

-   ติดตามและดูแลให้บริษัทมีแผนการดำเนินธุรกิจที่ต่อเนื่องในระยะยาวซึ่งครอบคลุมถึงความ
ต่อเนื่องของผู้บริหารและแผนการพัฒนาพนักงาน 

-   คณะกรรมการกำหนดให้เลขานุการบริษัทเป็นผู ้รวบรวมความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะที่เป็น
ประโยชน์จากผู้มีส่วนได้เสียและรายงานให้ที่ประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา กรณีท่ีผู้มีส่วนได้เสียพบประเด็นที่
เกี่ยวข้องกับการทำผิดกฎหมาย ความไม่ถูกต้องของรายงานทางการเงิน ระบบควบคุมภายในที่บกพร่อง หรือการ
ผิดจรรยาบรรณธุรกิจ ให้แจ้งเบาะแสข้อมูลหรือข้อร้องเรียนตามที่กำหนดไว้ใน “แนวปฏิ บัติการต่อต้านทุจริต
คอร์รัปชั่น” 
 
 กรรมการชุดย่อย 
 คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีคณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 
จำนวน 3 ท่าน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้  

1. นายสุชาติ เหลืองสุรสวัสดิ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นางสาวนันทิดา  พัฒนศักดิ์ภิญโญ กรรมการตรวจสอบ 
3.  นายประวัติ  ภัทรประสิทธิ์ กรรมการตรวจสอบ 



 

85 

 

กรรมการตรวจสอบที่มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะทำหน้าที่สอบทานความน่าเชื่อถือ
ของงบการเงิน คือ นายสุชาติ เหลืองสุรสวัสดิ์ ซึ่งดำรงตำแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบของบริษัทและเคย
ดำรงตำแหน่ง หุ้นส่วน (Partner) ของบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส จำกัด (PwC) และนางสาวนันทิดา  พัฒน
ศักดิ์ภิญโญ ปัจจุบันเป็นผู้สอบบัญชีอิสระ 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีอำนาจหน้าที่ดังนี้  
1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ 
2. สอบทานและประเมินผลให้บริษัทมีระบบควบคุมภายใน ( Internal Control) และการ

ตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่เหมาะสมมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล พิจารณาความเป็นอิสระของ
หน่วยงานตรวจสอบ และให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้ง/โยกย้าย/เลิกจ้าง หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน  

3. สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้ อกำหนด
ของตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของสถาบันการเงิน 

4. พิจารณา คัดเล ือก เสนอแต่งต ั ้งและเสนอค่าตอบแทนผู ้สอบบัญชีของบร ิษ ัท ต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาก่อนนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี 
รวมทั้งประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

5. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไป
ตามกฎหมาย และข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็น
ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

6. จัดทำรายงานการกำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงาน
ประจำปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วย
ข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้ 

- ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 

- ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท 

- ความเห็นเกี ่ยวกับการปฏิบัต ิตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

- ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี 

- ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

- จำนวนครั้งของการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าประชุมของกรรมการ
ตรวจสอบแต่ละท่าน 

- ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่
ตามกฎบัตร (Charter) 
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- รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความ
รับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

7.  กำหนดหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบตลอดจนการเปลี ่ยนแปลงในองค์ประกอบ  
รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงที่มีนัยสำคัญต่อการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบไว้อย่างชัดเจนเป็นลายลักษณ์
อักษร ตามท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการและต้องเปิดเผยให้ผู้ถือหุ้นทราบในรายงานประจำปีของบริษัท 

8.   รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือดำเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบเห็นสมควรในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบพบ หรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการกระทำ ดังต่อไปนี้ 

- รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

- การทุจริต หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่สำคัญในระบบควบคุมภายใน 

- การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยธุรกิจสถาบันการเงิน กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ ข้อกำหนด
ตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของธนาคารแห่งประเทศไทย หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของสถาบันการเงิน 
หากคณะกรรมการหรือผู้บริหารไม่ดำเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาตามที่คณะกรรมการตรวจสอบ
กำหนด คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องเปิดเผยการทำรายการดังกล่าวไว้ในรายงานประจำปี และรายงานต่อ
ธนาคารแห่งประเทศไทย และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

9. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ประกอบด้วย

กรรมการบริษัท จำนวน 3 ท่าน โดยเป็นกรรมการอิสระ 3 ท่าน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้  

1. นายสุชาติ เหลืองสุรสวัสดิ์   กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
 (กรรมการอิสระ) 
2. นายประวัติ ภัทรประสิทธิ์   กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
 (กรรมการอิสระ) 
3.   นางสาวนันทิดา พัฒนศักดิ์ภิญโญ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
      (กรรมการอิสระ) 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน แต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัท มีวาระการดำรง
ตำแหน่ง 3 ปี โดยอาจได้รับการแต่งตั ้งใหม่ได้ไม่จำกัดจำนวนวาระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนต้องเป็นกรรมการบริษัท คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน สามารถใช้ดุลยพินิจของตน
อย่างเป็นอิสระ มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 



 

87 

 

1. กำหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการในการสรรหากรรมการ และผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการขึ้นไป เพ่ือเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ  

2. คัดเลือก และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพ่ือดำรงตำแหน่งต่างๆ ดังต่อไปนี้ เพ่ือ
เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 

(1)  กรรมการบริษัท 
(2) ผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการขึ้นไป 

3.  ดูแลให้คณะกรรมการบริษัทมีขนาด และองค์ประกอบที่เหมาะสมกับองค์กร รวมถึงมีการ
ปรับเปลี่ยนให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป โดยคณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยบุคคลที่มี
ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในด้านต่างๆที่หลากหลาย 

4.  กำหนดนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่น รวมถึงจำนวนค่าตอบแทนและ
ผลประโยชน์อื่นที่ให้แก่กรรมการและผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่ผู ้ช่วยกรรมการผู้จัดการขึ้นไป ทั้งนี้เพื่อเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ  

5.  ดูแลให้กรรมการและผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการขึ้นไปของบริษัท ได้รับ
ผลตอบแทนที่เหมาะสมกับหน้าที่ และความรับผิดชอบที่ตนมีต่อบริษัท 

6.  กำหนดแนวทางการประเมินผลงานของกรรมการ และผู ้บริหารระดับสูงตั ้งแต่ผู ้ช ่วย
กรรมการผู้จัดการขึ้นไป เพื่อพิจารณาปรับผลตอบแทนประจำปี โดยได้คำนึงถึงหน้าที่ความรับผิดชอบและความ
เสี่ยงที่เกี่ยวข้อง รวมถึงให้ความสำคัญกับการเพิ่มมูลค่าของส่วนของผู้ถือหุ้นในระยะยาวประกอบการพิจารณา
ประเมินผลด้วย 

คณะเจ้าหน้าที่บริหาร 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  บริษัทมีคณะเจ้าหน้าที่บริหาร ประกอบด้วยกรรมการบริษัท และ

ผู้บริหารระดับสูง รวมจำนวน 3 ท่าน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้ 

1. นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์   (กรรมการ และกรรมการผู้จัดการ) 
2. นางสาวดวงใจ แก้วบุตตา   (กรรมการ) 
3.     นายมนตรี ชาญสูงเนิน (กรรมการ) 
คณะเจ้าหน้าที่บริหาร มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 
1. จัดการกิจการและการดำเนินงานของบริษัทโดยทั่วไป ยกเว้นเรื่องที่ข้อบังคับบริษัทกำหนด

ไว้ให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ และเรื่องที่คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดอำนาจหน้าที่ไว้เป็นการเฉพาะ 
อาทิ การพิจารณาอนุมัติสินเชื่อ และการพิจารณาอนุมัติการลงทุน เป็นต้น 

2. พิจารณาเปลี ่ยนแปลงผู ้รับมอบอำนาจ และเงื ่อนไขการลงลายมือชื ่อแทนบริษัทของ
เจ้าหน้าที่ผู้รับมอบอำนาจ 
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3. พิจารณาแต่งตั ้งสมาชิกคณะกรรมการสินเชื ่อ คณะกรรมการปรับปรุงโครงสร้างหนี้
คณะกรรมการรบริหารทรัพย์สินและหนี้ส ิน คณะกรรมการประเมินราคาหลักประกัน และคณะกรรมการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมทั้งเลขานุการของคณะกรรมการดังกล่าว แล้วรายงานให้คณะกรรมการบริษัทเพ่ือทราบ 

4. พิจารณากำหนดและทบทวนสัดส่วนการถือครองสินทรัพย์สภาพคล่องของบริษัท 
5. พิจารณาอนุมัติให้กู้ยืมในวงเงินไม่เกิน 100 ล้านบาทต่อราย 
6. อนุมัติการลงทุนในตราสารทุน ใบสำคัญแสดงสิทธิ สัญญาซื้อขายล่วงหน้า รวมทั้งหน่วย

ลงทุน ที่มีการซื้อขายในตลาดรอง หรือ ที่คาดว่าจะซื้อขายในตลาดรอง วงเงินไม่เกิน 100 ล้านบาทต่อราย 
7. อนุมัติการลงทุนในตราสารหนี้ที ่มีอันดับความน่าเชื่อถือต่ำกว่าระดับที่ลงทุนได้ (Non-

Investment Grade) วงเงินไม่เกิน 100 ล้านบาทต่อราย โดยให้อนุมัติได้ไม่เกิน 10% ของมูลค่าการลงทุนในตรา
สารหนี้ทั้งหมดของบริษัท 

8. อนุมัติการทำธุรกรรมซื้อคืนภาคเอกชน จำนวนเกินกว่า 200 ล้านบาท แต่ไม่เกิน 500 ล้าน
บาทต่อรายการ โดยคณะเจ้าหน้าที่บริหารไม่ต่ำกว่า 2 ท่าน โดยต้องมีหลักทรัพย์ที่ธนาคารแห่งประเทศไทย
อนุญาต ซึ่งมีมูลค่าตามราคาตลาดไม่ต่ำกว่ายอดหนี้เป็นหลักประกัน 

 นอกจากคณะกรรมการย่อย 3 ชุดข้างต้น คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติจัดตั้งคณะกรรมการชุด
ย่อยอื ่นอีก 6 ชุด รับผิดชอบดำเนินการในแต่ละธุรกิจหรือแต่ละงานที่สำคัญ ได้แก่ คณะกรรมการสินเชื่อ 
คณะกรรมการลงทุน คณะกรรมการบริหารสินทรัพย์และหนี ้ส ิน คณะกรรมการปรับปรุงโครงสร้างหนี้ 
คณะกรรมการพิจารณาการประเมินราคาหลักประกัน และคณะกรรมการกำกับความเสี่ยง  คณะกรรมการดังกล่าว
มีอำนาจหน้าที่ดำเนินการภายในกรอบอำนาจซึ่งกำหนดโดยคณะกรรมการบริษัท  รวมทั้งมีกรรมการ และ/หรือ
ผู้บริหารที่เกี่ยวข้องกับงานของคณะกรรมการชุดนั้นๆ รับผิดชอบควบคุมดูแลให้การปฏิบัติในแต่ละธุรกิจ หรือแต่
ละงานของบริษัทเป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้องตามกฎระเบียบ ข้อบั งคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และให้
สอดคล้องกับนโยบายและแผนที่อนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท 

 

  ผู้บริหาร 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีกรรมการที่เป็นผู้บริหาร และผู้บริหารสี่รายแรกนับต่อจาก

ผู้จัดการลงมา รวมจำนวน 6 ท่าน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้  

1. นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์  กรรมการผู้จัดการ 

2. นางสิรินทิพย์  ระบิลวงศ์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ ฝ่ายบริหารหนี้ 

3. น.ส.กนกนุช ชลวานชิ ผู้อำนวยการ / ผู้จัดการฝ่าย ฝ่ายที่ปรึกษาการลงทุน 
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4. น.ส.ทิชา สวุรรณแสง 

 

ผู้อำนวยการ / ผู้จัดการฝ่าย ฝ่ายควบคุมภายในและดูแลการปฎิบัติตาม 

 

ดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบ 

   กฎหมายและกฎระเบียบ 

5. นายอดิสรณ์ วิชัยดิษฐ 

 

ผู้ช่วยผู้อำนวยการ / ผู้จัดการ

ฝ่าย 

ฝ่ายบุคคลและธุรการ 

6. น.ส.ชลลดา ทวีปัญโญภาส ผู้ช่วยผู้อำนวยการ / ผู้จัดการ

ฝ่าย 

ฝ่ายบัญชีและการเงิน 
 

 ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

 ปี 2565 บริษัทจ่ายค่าตอบแทนรวม ประกอบด้วย เงินเดือน โบนัส เงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 

ค่าเบี้ยประกันภัยกลุ่ม ค่ารักษาพยาบาล และผลประโยชน์อ่ืน (ไม่รวมค่าตอบแทนในฐานะกรรมการ) แก่กรรมการที่

เป็นผู้บริหาร และผู้บริหารสี่รายแรกนับต่อจากผู้จัดการลงมา รวม 6 ราย เป็นเงิน 21,614,670 บาท   

   ค่าตอบแทนอ่ืน 

- ไม่มี – 

 

บุคลากร 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565  มีพนักงานรวมผู้บริหารทั้งสิ้น 2,362 คน  แบ่งเป็นสายหลักดังนี้   

1.   ผู้บริหารระดับสูง 3 คน 

2.   ฝ่ายอำนวยสินเชื่อและวิเคราะห์สินเชื่อ 92 คน 

3.   ฝ่ายผลิตภัณฑ์เช่าซื้อ 1,745 คน 

4.   ฝ่ายกฎหมาย 5 คน 

5.   ฝ่ายกลยุทธ์และบริหารความเสี่ยง 21 คน 

6.   บัญชีและการเงิน 68 คน 

7.   ปฏิบัติการ 107 คน 

8.   เทคโนโลยีและสารสนเทศ 29 คน 

9.   ฝ่ายตรวจสอบ กำกับ และพัฒนาคุณภาพสินเชื่อ   213 คน 
10. ฝ่ายการตลาด 72 คน 

9.   ฝ่ายบุคคล 7 คน 

 รวมทั้งสิ้น                     2,362 คน 
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ผลตอบแทนรวมของพนักงานบริษัท ในรอบปี 2565 มีรายละเอียดดังนี้ 

1.   เงินเดือน โบนัส และผลประโยชน์อื่น        850,615,872.00 บาท 

2. เงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ     3,186,900.00 บาท 

 รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น               853,802,772.00 บาท 
 

นโยบายในด้านพัฒนาศักยภาพพนักงาน 
บริษัทมีกระบวนการพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบ สำหรับพนักงานทุกระดับ ทั้งการพัฒนาศักยภาพ 

และมีการจัดกระบวนการพัฒนาพนักงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น เช่น การสอนงาน การพัฒนาในงาน การเป็นพ่ี
เลี้ยง และเป็นส่วนหนึ่งขององค์กร 

 

ข้อมูลอ่ืน 

รายละเอียดบุคคลที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบในด้านต่างๆ 

1. นายธิติธรรม โรจนพฤกษ ์ รักษาการผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน 
2. นางสาวดวงใจ แก้วบุตตา เลขานุการบริษัท 
3. นางสาวทิชา  สุวรรณแสง ผู้อำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน 

ทั้งนี้รายละเอียดประวัติของกรรมการ ผู้บริหารและผู้รับผิดชอบในด้านต่างๆ ปรากฎตามเอกสารแนบ 1 
 

ผู้สอบบัญช ี
นางไพบูล   ตันกูล             ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4298 หรือ 
นายบุญเรือง  เลิศวิเศษวิทย์   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 6552 หรือ 
น.ส.สินสิร ิ  ทังสมบัติ          ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7352 
แห่งบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ค่าตอบแทนการสอบบัญชีของบริษัทในปี 2565 จำนวน 4,355,000 บาท 

ค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) 

ไม่มี 
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8. รายงานผลการดำเนินงานที่สำคัญด้านการดูแลกิจการ 

ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา 
การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาสรรหาและคัดเลือกบุคคลเพื่อดำรงตำแหน่ง

กรรมการที่ต้องออกตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ครั้งที่ 57 โดยกรรมการที่ต้องออกตามวาระ
จำนวน 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั้งหมด 8 คน จึงมีกรรมการที่ต้องออกตามวาระจำนวน 3 คน คือ 

1. นายสุชาติ  เหลืองสุรสวัสดิ์  รองประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์    กรรมการ/กรรมการผู้จัดการ 

3. นายคม   วชิรวราการ   กรรมการอิสระ 
ซึ่งบริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอบุคคลเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอ

บุคคลเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการในระยะเวลาที่กำหนด คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนและ
คณะกรรมการบริษัทจึงพิจารณาความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ของกรรมการที่ต้องออกตามวาระ และเสนอ
ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีครั้งที่ 57 อนุมัติให้แต่งตั้งกรรมการที่ต้องออกตามวาระกลับเข้าดำรงตำแหน่ง
กรรมการอีกวาระ  

การให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

บริษัทตระหนักถึงสิทธิและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน ตามหลักการกำกับดูแลกิจการ

ที่ดี บริษัทจึงเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น

กรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ตามหลักเกณฑ์ท่ีบริษัทกำหนดโดยเปิดเผยไว้ในเว็ปไซด์ของ

บริษัท ทั้งนี้คุณสมบัติของผู้ถือหุ้นที่จะเสนอวาระการประชุมหรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็น

กรรมการบริษัท มีดังนี้ 

ผู้ถือหุ้นที่จะเสนอวาระการประชุม หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการต้อง เป็น

ผู้ถือหุ้นของบริษัท โดยอาจเป็นผู้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกันถือหุ้นของบริษัทในสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อย

ละ 0.5 ของหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท ซึ่งสัดส่วนดังกล่าวใน วันที่ 12 พฤศจิกายน 2564 เท่ากับ 

2,756,236 หุ้น 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษัทจะกลั่นกรองและเสนอให้คณะกรรมการบริษัท

พิจารณาคุณสมบัติและความเหมาะสมว่าควรเสนอบุคคลดังกล่าวเพ่ือรับเลือกตั้งในการประชุมผู้ถือหุ้นหรือไม่ โดย
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มติของคณะกรรมการบริษัทถือเป็นที่สิ้นสุด บุคคลที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะได้รับการบรรจุ

รายชื่อในวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ในหนังสือเชิญประชุมต่อไป ทั้งนี้ในระยะเวลาที่บริษัทกำหนด 

(วันที่ 12 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2564) แต่ไม่มผีู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้ง

เป็นกรรมการ 

 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร 
บริษัทมีนโยบายส่งเสริมให้กรรมการและผู้บริหารศึกษาหาความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทอย่าง

ต่อเนื่องและสม่ำเสมอ เพ่ือให้บริษัทมีคณะกรรมการและฝ่ายบริหารที่แข็งแกร่งสามารถนำพาบริษัทให้เจริญเติบโตได้อย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน ท่ามกลางสภาพสังคม เศรษฐกิจและภาวะการแข่งขันที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

-   ส่งเสริมให้กรรมการทุกท่านได้รับการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย เพ่ือให้เข้าใจบทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ 

-   ส่งเสริมให้กรรมการ เลขานุการบริษัท และผู้บริหาร ได้รับการอบรมหรือเข้าร่วมประชุมสัมมนาใน
เรื่องท่ีเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัทอย่างสม่ำเสมอ 

-   กรณีที่มีกรรมการและผู้บริหารเข้ามาใหม่ บริษัทจะจัดให้มีการแนะนำผู้เข้ามาใหม่ให้ทราบและ
เข้าใจลักษณะธุรกิจและแนวทางการดำเนินธุรกิจของบริษัท ตลอดจนจัดมอบเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อ
การปฏิบัติงาน 

-   ส่งเสริมให้ฝ่ายบริหารจัดทำแผนพัฒนาผู้บริหาร และแผนสืบทอดตำแหน่งงาน เพื่อให้งานของ
บริษัทสามารถดำเนินไปได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 
บริษัทเชื่อว่าการมีกลไกที่ดีในการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุด

ย่อยจะช่วยให้คณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยสามารถปรับปรุงการปฏิบัติงานได้ดีและมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น จึงได้กำหนดให้คณะกรรมการและกรรมการชุดย่อยมีการประเมินตนเองดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

-   ให้คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย คือ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน ประเมินตนเองในการปฏิบัติงานของแต่ละคณะอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง พร้อมทั้งให้
เปิดเผยในรายงานประจำปี 

-   ให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนปรับปรุงแบบการประเมินตนเองของ
คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยอย่างสม่ำเสมอเพ่ือให้สอดคล้องกับเวลาและสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง 

-    ให้เลขานุการบริษัททำหน้าที่จัดส่งแบบประเมินให้กรรมการแต่ละคนประเมินด้วยตนเองอย่าง
อิสระ พร้อมทั้งนำเสนอผลการประเมินต่อที่ประชุมคณะกรรมการ 
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สรุปผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการเป็นรายคณะประจำปี 2565 มีระดับคะแนนเฉลี่ยจากทุก

องค์ประกอบเท่ากับ 93.84 

การประเมินตนเองของคณะกรรมการชุดย่อยเป็นรายคณะ 

บริษัทได้นำแบบประเมินตนเองของคณะกรรมการชุดย่อย ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมา

ปรับปรุงใช้เป็นแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท โดยเนื้อหาในการประเมิน

ประกอบด้วย โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ, การประชุมของคณะกรรมการ, บทบาทและหน้าที่ความ

รับผิดชอบของคณะกรรมการเป็นรายคณะ 

สรุปผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการชุดย่อยเป็นรายคณะประจำปี 2565 มีระดับคะแนนเฉลี่ย

จากทุกองค์ประกอบดังนี้ คณะกรรมการตรวจสอบ  94.35  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  87.86         

การประเมินตนเองของคณะกรรมการเป็นรายบุคคล 

บริษัทได้นำแบบประเมินตนเองของคณะกรรมการเป็นรายบุคคล ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมา

ปรับปรุงใช้เป็นแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการของบริษัท โดยเนื้อหาในการประเมินประกอบด้วย 

โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ, การประชุมของคณะกรรมการ, บทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบ

ของคณะกรรมการเป็นรายคณะ 

การประเมินผลงานงานผู้บริหารระดับสูง 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

และกรรมการผู้จัดการ โดยการประเมินผลการปฏิบัติงานจะพิจารณาจากผลประกอบการประจำปี ซึ่งจะ

ประกอบด้วย ผลกำไรประจำปีของบริษัทเปรียบกับกับแผนกลยุทธ์และเป้าหมายของบริษัท, การบริหารจัดการ

ความเสี่ยงด้านต่างๆ, ฐานะทางการเงิน, คุณภาพของสินทรัพย์จากการประกอบธุรกิจ และการทำงานร่วมกับ

คณะกรรมการ และการประเมินด้านอ่ืนๆ เช่น วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ ธรรมาภิบาลและการพัฒนาความยั่งยืน  

 
การจัดประชุมคณะกรรมการบริษัทและการเข้าร่วมประชุม 

ในปี 2565  บริษัทมีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 11 ครั ้ง คณะกรรมการตรวจสอบ 5 ครั้ง 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 2 ครั้ง และคณะเจ้าหน้าที่บริหาร 35 ครั้ง  การเข้าประชุมของ
กรรมการแต่ละท่านสรุปได้ดังนี ้
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ช่ือกรรมการ 
จำนวนครั้งท่ีเข้าร่วมประชุม / สิทธิการประชุม 

คณะกรรมการ
บริษัท 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการสรรหา 
และพิจารณาคา่ตอบแทน 

คณะเจ้าหน้าที่
บริหาร 

1. นายสุชาติ เหลืองสุรสวัสดิ์ 11/11 5/5 2/2 -
2. นางสาวดวงใจ แก้วบุตตา 11/11 - - 35/35 

3. นายประวัติ ภัทรประสิทธ์ิ 11/11 5/5 2/2 - 

-
4. นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์ 11/11 - - 35/35 

5. น.ส.นันทิดา พัฒน์ศักดิ์ภญิโญ 11/11 5/5 2/2 - 
6. นายมนตรี ชาญสูงเนิน 11/11 - - 35/35 

7. นายคม วชิรวราการ 10/11 - - - 
8. น.ส.กนกนุช ชลวานิช 11/11 - - - 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
(1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

(ก)   ค่าตอบแทนของกรรมการ
ค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2565  ที่ได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ดังนี้ 

คณะกรรมการบริษัท ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าตอบแทนรายครั้ง 
ประธานกรรมการ 120,000 -

รองประธานกรรมการ 75,000 -

กรรมการที่ไมเ่ป็นผู้บริหาร 50,000 -

กรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร - -

คณะกรรมการชุดย่อย 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 25,000 -

ประธานกรรมการสรรหาฯ 25,000 -

ประธานกรรมการกำกับความเสี่ยง 25,000 -
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ปี 2565 บริษัทจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการ รวม 8 ราย เป็นเงิน 3,600,000 บาท เมื่อเทียบกับปี 2564 
รวม 8 รายเป็นเงิน 3,374,200 บาท ตามรายละเอียด ดังนี้      

ค่าตอบแทนกรรมการปี 2565 (บาท) 
ชื่อกรรมการ คณะกรรมการ

บริษัท 
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
คณะกรรมการสรร

หาฯ 
รวม 

1. นายสุชาติ  เหลืองสุรสวัสดิ ์ 900,000 300,000 - 1,200,000 
2. นางสาวดวงใจ  แกว้บุตตา 600,000 - - 600,000 
3. นายประวัติ  ภัทรประสิทธิ ์ 600,000 - - 600,000 
4. นายธิตธิรรม  โรจนพฤกษ ์ - - - - 
5. น.ส.นันทิดา  พัฒนศักดิ์ภิญโญ 600,000 - - 600,000 
6. นายมนตรี  ชาญสูงเนิน - - - - 
7. นายคม  วชิรวราการ 600,000 - - 600,000 
8. นางสาวกนกนุช ชลวานิช - - - - 

รวม 3,300,000 300,000 - 3,600,000 

ค่าตอบแทนกรรมการปี 2564 (บาท) 
ชื่อกรรมการ คณะกรรมการ

บริษัท 
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
คณะกรรมการสรร

หาฯ 
รวม 

1. นายสุชาติ  เหลืองสุรสวัสดิ ์ 900,000 300,000 - 1,200,000 
2. นางสาวดวงใจ  แกว้บุตตา 600,000 - - 600,000 
3. นายประวัติ  ภัทรประสิทธิ ์ 600,000 - - 600,000 
4. นายธิตธิรรม  โรจนพฤกษ ์ - - - - 
5. น.ส.นันทิดา  พัฒนศักดิ์ภิญโญ 600,000 - - 600,000 
6. นายมนตรี  ชาญสูงเนิน - - - - 
7. นายคม  วชิรวราการ 374,200 - - 374,200 
8. นางสาวกนกนุช ชลวานิช - - - - 

รวม 3,074,200 300,000 - 3,374,200 

 
   (2) ค่าตอบแทนอ่ืน 

- ไม่มี – 
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การติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกำกับดูแลกิจการ 

1. การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

บริษัทฯมีนโยบายและแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ระหว่างกลุ่มธุรกิจอย่างชัดเจน 

และให้กรรมการผู้บริหารและพนักงานของกลุ่มบริษัทฯตระหนักถึงมาตรการเพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผล    

ประโยชน์  

รายการที่เก่ียวโยงกัน 

บริษัทได้กำหนดมาตรการและขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกันโดยกำหนดให้ผู้บริหารหรือผู้ที่
มีส่วนได้ส่วนเสียไม่สามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุมัติรายการดังกล่าวได้และในกรณีท่ีมีรายการระหว่างกันของ
บริษัทฯ กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ใน
อนาคตบริษัทฯ จะจัดให้มีความเห็นโดยคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับความจำเป็นของการเข้าทำรายการความ
สมเหตุสมผลและความเหมาะสมด้านราคาของรายการนั้นโดยพิจารณาดูเงื่อนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามลักษณะการ
ดำเนินการค้าปกติในตลาด และมีการเปรียบเทียบราคาที่เกิดขึ ้นกับบุคคลภายนอกในกรณีที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบไม่มีความชำนาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นบริษัทฯ จะจัดให้มีบุคคลที่มีความรู้
ความชำนาญพิเศษเช่นผู้สอบบัญชีหรือผู้ประเมินราคาอิสระหรือสำนักงานกฎหมายเป็นต้น ที่เป็นอิสระจากบริษัท
ฯ และบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว ความเห็นของบุคคลที่มี
ความรู ้ความชำนาญพิเศษจะถูกนำไปใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ
คณะกรรมการบริษัทฯและ/หรือผู้ถือหุ้น แล้วแต่กรณีทั้งนี้บริษัทฯ จะเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินทีไ่ด้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

นอกจากนี้ ยังได้มีการอนุมัติในหลักการเกี่ยวกับข้อตกลงทางการค้าที่มีเง่ือนไขการค้าโดยทั่วไป ในการทำ

ธุรกรรมระหว่างบริษัทฯ กับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง โดยให้ฝ่ายบริหารสามารถอนุมัติเข้า

ทำรายการระหว่างกันระหว่างบริษัทฯ กับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องได้ (ไม่ว่ารายการ

ดังกล่าว เป็นรายการที่ดำเนินการอยู่ในปัจจุบันและจะต้องดำเนินต่อไปรวมทั้งรายการที่จะมีขึ้นในอนาคต) โดยไม่

ต้องขออนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ในกรณีท่ีรายการดังกล่าวเป็น

ข้อตกลงทางการค้าในลักษณะเดียวกับท่ีวิญญูชนจะพึงกระทำกับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกัน ด้วยอำนาจ

ต่อรองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง โดย

ฝ่ายบริหารจะต้องจัดทำรายงานสรุปการทำรายการระหว่างกันกับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง

เพ่ือรายงานในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทฯ ทุกไตรมาส 
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ในปี 2565 ไม่มีรายการระหว่างกันใด ที่ขัดต่อมาตรการการทำรายการระหว่างกัน และมีรายการที่ทำกับผู้

ถือหุ้นรายใหญ่ ซึ่งคือ การทำธุรกรรมการซื้อหุ้น บริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด และชำระค่าซื้อหุ้นบริษัทศรี

สวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด ด้วยการออกเป็นหุ้นสามัญเพ่ิมทุนเพ่ือจ่ายชำระแทนการจ่ายชำระเป็นเงินสด และเม่ือ

พิจารณาถึงขนาดของรายการแล้ว จึงแต่งตั้งท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระให้ความเห็นต่อการทำรายการนี้ โดย

คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการพิจารณาความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ และให้ความเห็นชอบต่อผู้ถือ

หุ้นในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2565 

การดำรงตำแหน่งกรรมการนอกกลุ่มบริษัทฯของกรรมการและผู้บริหาร 

 บริษัทฯ ดำเนินการให้กรรมการ ผู้บริหาร รายงานการดำรงตำแหน่งกรรมการหรือเป็นหุ้นส่วนในกิจการ

อ่ืน นอกเหนือจากกิจการของบริษัทเป็นประจำทุกปี ซึ่งการรายงานจะนับรวมถึงคู่สมรส บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

และกิจการที่กรรมการหรือผู้บริหารและคู่สมรสของกรรมการและผู้บริหารเป็นผู้มีอำนาจควบคุมกิจการ เพ่ือเป็น

การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจจะเกิดข้ึน 

 2. การใช้ข้อมูลภายในเพ่ือแสวงหาประโยชน์ 

 บริษัทฯได้กำหนดแนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) 

โดยห้าม  มิให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานระดับตั้งแต่ผู้อำนวยการฝ่ายขึ้นไป และบุคคลที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล

ภายในทำการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ภายใน 1 เดือนก่อนการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงิน

ประจำปี และเป็นเวลา 24 ชั่วโมงภายหลังข้อมูลสารสนเทศสำคัญถูกเปิดเผย และกรรมการ ผู้บริหาร และผู้ดำรง

ตำแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า จะต้องรายงาน

รายการซื้อหรือขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต่อสำนักงาน กลต. ทุกครั้งเมื่อมีการซื้อขาย ภายใน 3 วันทำการตามท่ี

พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กำหนด  และแจ้งให้เลขานุการบริษัทฯ ทราบถึงการเปลี่ยนแปลง

การถือครองหลักทรัพย์ทุกครั้ง 
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รายงานความเคลื ่อนไหวของการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู ้บร ิหาร ในปี 2565 มี
รายละเอียดดังนี้ 

 

การถือครองหุ้นในบริษัทของกรรมการ ณ 31 ธันวาคม 2565 

ชื่อกรรมการ 
จำนวนการถือหุ้น 

ณ 31 ธ.ค. 2565 เพิ่มข้ึน (ลดลง) ระหว่างปี 
1. นายสุชาติ เหลืองสุรสวัสดิ์ - - 
2. นางสาวดวงใจ แก้วบุตตา - - 
3. นายประวัติ ภัทรประสิทธิ์ - - 
4. นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์ - - 
5. นางสาวนันทิดา พัฒนศักดิ์ภิญโญ - - 
6. นายมนตรี ชาญสูงเนิน - - 
7. นายคม วชิรวราการ - - 
8. น.ส.กนกนุช ชลวานิช - - 

 
การถือครองหุ้นในบริษัทของผู้บริหาร ณ 31 ธันวาคม 2565 

ชื่อผู้บริหาร 
จำนวนการถือหุ้น 

ณ 31 ธ.ค. 2565 เพิ่มข้ึน (ลดลง) ระหว่างปี 
1. นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ์  - - 

2. นางสิรินทิพย์  ระบิลวงศ์ - - 

3. น.ส.กนกนุช ชลวานชิ - - 

4. น.ส.ทิชา สวุรรณแสง 
 

- - 

5. นายอดิสรณ์ วิชัยดิษฐ 
 

- - 

6. น.ส.ชลลดา ทวีปัญโญภาส - - 

  

 ทั้งนี้ การรายงานการซื้อขายของกรรมการและผู้บริหาร ที่เกิดข้ึนนั้น กรรมการและผู้บริหาร ได้รายงาน

การความเคลื่อนไหวของการถือครองหุ้นสามัญและใบสำคัญแสดงสิทธิ (แบบ 59) ต่อสำนักงานกำกับหลักทรัพย์



 

99 

 

และตลาดหลักทรัพย์ ตามกำหนด รวมทั้งช่วงระยะเวลาในการซื้อขายของกรรมการและผู้บริหารก็ไม่ได้อยู่ใน

ช่วงเวลาก่อนการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศท่ีสำคัญ 

3. การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น 

 บริษัทฯมีนโยบายและมาตรการในการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น โดยมีแนวทางในการปฏิบัติที่ชัดเจน มีการ

กำหนดบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของผู้เกี่ยวข้องต่างๆเช่น คณะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการตรวจสอบ 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหารและพนักงาน โดยกรรมการ ผู้บริหารและพนักงานต้องปฏิบัติ

ตามมาตรการในการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่นอย่างเคร่งครัด ทั้งนี้ บริษัทฯได้เตรียมความพร้อมเพ่ือจะประกาศ

เจตนารมย์ในการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น 

4. การร้องเรียนและการแจ้งเบาะแสการกระทำผิด 

บริษัทได้กำหนดช่องทางการแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนผ่านช่องทางต่างๆ ดังนี้ 

• แจ้ง หรือร้องเรียนด้วยตนเอง หรือส่งจดหมายทางไปรษณีย์มายังท่ีทำการของบริษัท ชั้น 3อาคาร
ศรีสวัสดิ์ เลขที่ 99/392 ซอยแจ้งวัฒนะ 10 แยก 3 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 
10210 

• แจ้ง หร ือร ้องเร ียนผ่าน Website ของบร ิษ ัท ที ่  http://www.srisawacapital.co.th  (ห ัวข้อ 
“แบบฟอร์มติดต่อเรา”) 

• แจ้ง หรือร้องเรียนผ่านทาง E-mail ของบริษัท ดังต่อไปนี้ 
-  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ผ่านเลขานุการ ที่ tichas@srisawadfinance.com 
-  กรรมการผู้จัดการ ที่ thititham@srisawadfinance.com 
-   รักษาการผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบ ที่ tichas@srisawadfinance.com 

• แจ้ง หรือร้องเรียนผ่านทางโทรศัพท์ของบริษัท ดังต่อไปนี้ 
-  ประธานกรรมการตรวจสอบ ผ่านเลขานุการ ที่หมายเลข 0-20730677 ต่อ 376 
-  กรรมการผู้จัดการ ที่หมายเลข 0-20730677 
-  รักษาการผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบ ที่หมายเลข 0-20730677 ต่อ 376 

• แจ้ง หรือร้องเรียนผ่านทางโทรสารของบริษัท ที่หมายเลข 02-0730670 
 ในปี 2565 ไม่มีการร้องเรียนหรือการแจ้งเบาะแสแต่อย่างไร 

 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 

mailto:thititham@srisawadfinance.com


 

100 

 

คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่และความรับผิดชอบในฐานะกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในการการกำกับดูแลรายงานทางการเงินประจำปี 2564 ของบริษัทที่ได้จัดทำขึ้นใหม้ี
ข้อมูลที่ถูกต้องครบถ้วน ใช้นโยบายที่เหมาะสมและถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่เป็นที่รับรองโดยทั่วไป 

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระจำนวน 3 ท่าน ซึ่ง
มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย ทำหน้าที่ดูแลรับผิดชอบและสอบทานให้บริษัทมีรายงานและงบการเงินที่ถูกต้อง มีการเปิดเผยข้อมูลทางบัญชี
ที ่ครบถ้วนรวมถึงเปิดเผยรายการที ่เกี ่ยวโยงหรือเกี ่ยวข้องกันและรายการที ่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบยังทำหน้าที่ดูแลให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมมี
ประสิทธิภาพ การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบปฏิบัติของหน่วยงานต่าง ๆ ที่กำกับดูแล
บริษัท 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่ารายงานและงบการเงินของบริษัทประจำปี 2565 สิ้นสุด  ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2565 ที่คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาร่วมกับฝ่ายบริหารและผู้สอบบัญชีอิสระได้ถูกจัดทำขึ้นโดย
แสดงฐานะการเงิน ผลการดำเนินงานที่ถูกต้องครบถ้วนถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่เป็นที่รับรองโดยทั่วไปและ
เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 ผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 ในปี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมรวม 5 ครั้ง โดยคณะกรรมการตรวจสอบที่เข้าร่วม

ประชุมดังนี้ 

 

รายช่ือ ตำแหน่ง ปี 2565 ปี 2564 

1. นายสุชาติ เหลืองสุรสวัสดิ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 5/5 4/4 
2. น.ส.นันทิดา พัฒนศักดิ์ภิญโญ กรรมการตรวจสอบ 5/5 4/4 

3. นายประวัติ ภัทรประสิทธิ์ กรรมการตรวจสอบ 5/5 4/4 

1. การสอบทานรายงานทางการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบ
ประจำปีของบริษัทที่ผ่านการสอบทานและตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีก่อนนำเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณา
รับทราบและเห็นชอบ ซึ่งได้สอบถามผู้สอบบัญชีในปัญหาต่างๆ ที่พบ ระหว่างการสอบทานและตรวจสอบงบ
การเงิน การเสนอแนะให้ปรับปรุงรายการบัญชีต่างๆ รวมถึงข้อเสนอแนะให้มีการเปิดเผยข้อมูลต่างๆ ตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ตลอดจนความมีอิสระของผู้สอบบัญชี เพื่อให้มั่นใจว่างบการเงินที่ได้ผ่านการ
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สอบทานและตรวจสอบนั้นเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและข้อกำหนดของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
รวมทั้งพิจารณารับทราบข้อเสนอแนะต่อระบบการควบคุมภายในของผู้สอบบัญชี ซึ่ง คณะกรรมการตรวจสอบมี
ความเห็นว่า กระบวนการรายงานทาง การเงินของบริษัทฯ ได้กระทำตามขั้นตอนอย่างเหมาะสมและทันต่อเวลา เพ่ือ
เป็นประโยชน์กับนักลงทุนหรือผู้ใช้งบการเงินในการตัดสินใจลงทุน  

2. การสอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทาน
การกำกับดูแลระบบการควบคุมภายในผ่านผู้ตรวจสอบภายในทุกไตรมาส และผ่านผู้สอบบัญชี เพ่ือประเมินความ
เหมาะสมของระบบ        การควบคุมภายในที่ช่วยส่งเสริมให้มีการปฏิบัติงานอย่างรัดกุมและลดการผิดพลาดที่จะ
เกิดขึ้น โดยพิจารณาจากรายงานผล   การตรวจสอบภายในและข้อเสนอแนะจากผู้สอบบัญชี ประจำปี 2565 
นอกจากนี้ได้พิจารณาขอบเขตการปฏิบัติ ภาระหน้าที่และ       ความรับผิดชอบ ความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ การจัดองค์กรและอัตรากำลังคนของหน่วยงานตรวจสอบภายใน รวมถึงแผนงานของผู้ตรวจสอบภายใน
ที่ได้รับอนุมัติ ได้มีการครอบคลุมระบบงานที่สำคัญของบริษัทฯ โดยคำนึงถึงระบบการควบคุมภายในตามแนวทาง
ที่กำหนดโดยสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และธนาคารแห่งประเทศไทย ในด้าน
การควบคุมด้านการบริหาร การเงิน และการปฏิบัติตามกฎหมาย คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทฯ 
มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม เพียงพอและมีประสิทธิผล ระบบการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ เป็นไป
อย่างอิสระเพียงพอ และมีประสิทธิผล สอดคล้องกับเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้ รวมทั้งมีการพัฒนาคุณภาพการตรวจสอบ
ทั้งในด้านบุคลากร และการปฏิบัติงานตรวจสอบอย่างต่อเนื่อง 

3. การสอบทานการกำกับดูแลกิจการให้ปฏิบัติตามกฎระเบียบ คณะกรรมการตรวจสอบเน้นนโยบายการ
บริหารจัดการที่โปร่งใส มีการกำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างเป็นระบบ เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดการดำเนินงานที่ไม่เป็นไป
ตามกฎหมายหรือระเบียบของบริษัทฯ โดยได้พิจารณารายงาน ตรวจสอบที่หน่วยงานตรวจสอบ และสอบทานผล
การประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในโดยฝ่ายบริหาร ผู้สอบบัญชี ธนาคารแห่งประเทศไทย และ
หน่วยงานอื่นที่กํากับดูแลบริษัทฯ  โดยคณะกรรมการตรวจสอบกำหนดให้มีการติดตามเพื่อให้มั่นใจได้ว่า บริษัทฯ 
ได้ปฏิบัติตามแนวทางแก้ไขครบถ้วน และทันกาล  นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาความเป็นอิสระ
ในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ทบทวนกฎบัตรการตรวจสอบภายใน อนุมัติแผนการตรวจสอบประจําปี โดย
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทฯได้ปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้ องอย่าง
เหมาะสม 

4. การพิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั ้ง และเสนอค่าตอบแทนของผู ้สอบบัญชี ประจำปี 2565  
คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาความเป็นอิสระ ขอบเขต แนวทางและผลการปฏิบัติงาน ตลอดจนแผนการ
สอบบัญชีประจำปีที่นำเสนอก่อน           การตรวจสอบ นอกจากนี้ได้พิจารณาคุณสมบัติ ประสบการณ์ และ
ประสิทธิภาพของผู้สอบบัญชีและผู้ช่วย รวมทั้งคุณภาพ      ของการให้บริการของผู้สอบบัญชีในปีที่ผ่านมา ซึ่งมีผล
เป็นที่น่าพอใจและค่าสอบบัญชีที่เสนอมีความเหมาะสม จึงเห็นควรเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อขออนุมัติที่
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ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้งนายไพบูล ตันกูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4298 และหรือ นายบุญเรือง    เลิศวิเศษวิทย์  
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6652  และหรือ น.ส.สินสีริ ทังสมบัติ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7352  แห่งบริษัท
ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด (PwC)  และกำหนดค่าสอบบัญชี ประจำปี 2565  

5. การพิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการ
ตรวจสอบ      ได้พิจารณาทบทวนและให้คำแนะนำ การเปิดเผยข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพ่ือให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผล ครบถ้วน เหมาะสมเป็นไปตามประกาศ 
ข้อกำหนด และแนวทางปฏิบัติที่เก่ียวข้องของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และธนาคารแห่งประเทศไทย  เมื่อ
พิจารณาประกอบกับความเห็นของที่ปรึกษา           ทางการเงินอิสระแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็น
ว่า ฝ่ายจัดการได้ทำรายการดังกล่าวด้วยความเป็นธรรม และเป็น การดำเนินการเพื่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ เป็น
สำคัญ ดังเช่นที่ทำกับบุคคลภายนอกทั่วไปด้วยราคาที่สมเหตุสมผล รวมถึง     มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ
และครบถ้วน 

โดยในปี 2565 ได้มีการพิจารณาการทำรายการระหว่างกันกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ซึ่งคือ การทำธุรกรรมการซื้อ
หุ้น บริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด และชำระค่าซื้อหุ้นบริษัทศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด ด้วยการออกเป็นหุ้น
สามัญเพิ่มทุนเพ่ือจ่ายชำระแทนการจ่ายชำระเป็นเงินสด และเม่ือพิจารณาถึงขนาดของรายการแล้ว จึงแต่งตั้งท่ี
ปรึกษาทางการเงินอิสระให้ความเห็นต่อการทำรายการนี้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้มีการพิจารณาความเห็น
ของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ และให้ความเห็นชอบต่อผู้ถือหุ้นในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2565 เมื่อ
วันที่ 23 มิถุนายน 2565 

6. การรายงานการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบทำหน้าที่รายงานผล

การปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นรายไตรมาส อาทิ งบการเงินและการดำเนินกิจการของบริษัท การ

ควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน การปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบบริษัท สรุปประเด็นที่สำคัญและ

ควรดำเนินการแก้ไข เป็นต้น ให้ฝ่ายจัดการและคณะกรรมการบริษัทรับทราบ 

 ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการจัดทำแบบประเมินตนเองเป็นรายคณะของกรรมการชุดย่อย 

และผลจากการประเมินพบว่า คณะกรรมการตรวจสอบสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ตามกฎบัตรของคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้อย่างครบถ้วน และคณะกรรมการปฏิบัติงานได้อย่างเป็นอิสระ  

 ผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 ในปี 2565 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้มีการประชุมรวม 2 ครั้ง โดยคณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนที่เข้าร่วมประชุมดังนี้ 
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รายช่ือ ตำแหน่ง ปี 2565 ปี 2564 

1. นายประวัติ ภัทรประสิทธิ์ กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

2/2 2/2 

2. นายสุชาติ เหลืองสุรสวัสดิ์ กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

2/2 2/2 

3. น.ส.นันทิดา พัฒนศักดิ์ภิญโญ กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

2/2 2/2 

 

 ทั้งนี้ผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนตามกฎบัตรของ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมีดังนี้ 

1. พิจารณาคัดเลือกและเสนอชื่อบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ เพ่ือเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการของ

บริษัท แทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ และนำเสนอคณะกรรมการบริษัทให้ความเห็นและนำเสนอให้ที่ประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติเลือกตั้งบุคคลเข้าดำรงตำแหน่งแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 

 ทั้งนี้ในปี 2565 บริษัทฯได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ แต่ไม่มีผู้

ถือหุ้นเสนอบุคคลเข้าดำรงตำแหน่ง คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงพิจารณาคุณสมบัติ 

ความสามารถของกรรมการที่ต้องออกตามวาระแล้ว จึงเสนอให้พิจารณากรรมการที่ต้องออกตามวาระกลับเข้า

ดำรงตำแหน่งอีกวาระ โดยกรรมการที่จะต้องออกตามวาระมีกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนด้วย ใน

วาระนี้ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จึงไม่เข้าร่วมการประชุม เพ่ือให้คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนมีความเป็นอิสระในการพิจารณา 

 พิจารณาคัดเลือกและเสนอชื่อบุคคล เพ่ือเข้ารับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท แทนกรรมการที่ต้อง

ออกตามวาระ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงพิจารณาคุณสมบัติ ความสามารถของกรรมการที่

ต้องออกตามวาระแล้ว จึงเสนอให้พิจารณากรรมการที่ต้องออกตามวาระกลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระดังนี้ 

นายสุชาติ   เหลืองสุรสวัสดิ์  รองประธานกรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 

นายธิคิธรรม โรจนพฤกษ์  กรรมการ/กรรมการผู้จัดการ 

นายคม      วชิรวราการ  กรรมการอิสระ 
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2. ประเมินผลการปฏิบัติงานและพิจารณากำหนดค่าตอบแทนของ กรรมการผู้จัดการและผู้บริหารของปี 

2565 โดยพิจารณาจากผลการดำเนินงานประจำปี 2564 ผลกำไรประจำปีของบริษัทเปรียบกับกับแผนกลยุทธ์และ

เป้าหมายของบริษัท, การบริหารจัดการความเสี่ยงด้านต่างๆ, ฐานะทางการเงิน, คุณภาพของสินทรัพย์จากการ

ประกอบธุรกิจ และการทำงานร่วมกับคณะกรรมการ และการประเมินด้านอ่ืนๆ เช่น วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ ธรรมาภิ

บาลและการพัฒนาความยั่งยืน  

3. พิจารณาทบทวนค่าตอบแทนของกรรมการ ให้สอดคล้องกับภาระหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  เทียบเคียง

ได้กับบริษัทที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันและขนาดธุรกิจใกล้เคียงกัน นำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือให้

ความเห็นและนำเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ 

4. จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย และนำเสนอรายงาน

การประเมินผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการบริษัททราบ 

 ทั้งนี้จากการจัดทำแบบประเมินตนเองเป็นรายคณะของกรรมการชุดย่อย ผลจากการประเมินพบว่า 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ตามกฎบัตรของคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนได้อย่างครบถ้วน และคณะกรรมการปฏิบัติงานได้อย่างเป็นอิสระ  
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9.  การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 

คณะกรรมการบริษัท และผู้บริหารของบริษัทให้ความสำคัญต่อการควบคุมภายในที่ดี และผูกพันในการดำรงไว้

ซึ่งวัฒนธรรมที่ตระหนักถึงความสำคัญของการจัดการความเสี่ยง และความเพียงพอของการควบคุมภายในสำหรับการ

ดำเนินงานทุกด้านของบริษัท โดยบริษัทกำหนดให้ทุกหน่วยงานของบริษัทยึดถือแนวปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับการควบคุม

ภายในเพ่ือเป็นหลักในการดำเนินธุรกิจของบริษัท และเพ่ือเป็นหลักปฏิบัติของพนักงาน นอกจากนี้ยังกำหนดให้มีการ

สอบทานประสิทธิผล และความพอเพียงของกระบวนการบริหารความเสี ่ยง และระบบการควบคุมภายในโดย

คณะกรรมการตรวจสอบผ่านการหารือ และประเมินผลการปฏิบัติงานของผู ้ตรวจสอบภายใน ซึ ่งสาระสำคัญ

ประกอบด้วยการพิจารณาความเหมาะสมของขอบเขต ภาระความรับผิดชอบ แผนการปฏิบัติงาน รวมถึงผลการ

ประเมินความเพียงพอ และคุณภาพของระบบการควบคุมภายใน และรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทในกรณีที่มี

ข้อเสนอแนะ หรือพบข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญ เพ่ือให้มีการปรับปรุงแก้ไขต่อไป 

บริษัทให้ความสำคัญกับการกำกับดูแลและการกำหนดวัฒนธรรมของการควบคุม และจัดทำนโยบายและ

ระเบียบวิธีปฏิบัติงานไว้เป็นลายลักษณ์อักษร ทั้งยังจัดให้มีคู ่มือพนักงานกำหนดระเบียบวินัยของพนักงาน 

จรรยาบรรณในวิชาชีพ รวมถึงกำหนดบทลงโทษการกระทำความผิดระเบียบวินัย  ทั้งนี้ เพ่ือให้การปฏิบัติงานของ

พนักงานมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสีย            

นอกจากนี้ ยังได้จัดให้มีการสอบทานการปฏิบัติงานและการควบคุมภายในโดยผู้ปฏิบัติงานเป็นประจำ เพ่ือ

เสริมสร้างให้ผู้ปฏิบัติงานเกิดความรอบคอบระมัดระวังในการปฏิบัติงานบริษัทกำหนดให้กิจกรรมการควบคุมเป็น

ส่วนหนึ่งของกระบวนการปฏิบัติงานและจัดโครงสร้างการควบคุมที ่เหมาะสมในทุกส่วนงาน กระบวนการ

ปฏิบัติงานจะถูกกำหนดให้มีการแบ่งแยกหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ผู้ติดตามควบคุม และประเมินผลออกจากกัน เพื่อให้

เกิดการถ่วงดุลและการตรวจสอบระหว่างกันอย่างเหมาะสม สำหรับกิจกรรมที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ จะได้รับการระบุและดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ที่เก่ียวข้องของบริษัท 

การตรวจสอบและการติดตามดูแลการดำเนินงานของบริษัทใช้เกณฑ์ความเสี่ยงซึ่งครอบคลุมการปฏิบัติตาม

กฎหมายและระเบียบข้อบังคับของทางราชการ นโยบายระเบียบปฏิบัติและจรรยาบรรณในการปฏิบัติงานของ

บริษัท การประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน และการจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม  ทั้งนี้ 

บริษัทตระหนักเสมอว่า การควบคุมภายในถือเป็นกระบวนการที่สำคัญของการดำเนินธุรกิจของบริษัททำให้การ

ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ และเกิดความมั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่า การดำเนินงานของบริษัทสามารถบรรลุ

วัตถุประสงค์ สร้างผลประโยชน์ตอบแทนในระยะยาว การรายงานข้อมูลทางการเงินและการดำเนินงานน่าเชื่อถือ
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การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ และป้องกันมิให้เกิดการกระทำอันอาจก่อความ

เสียหายต่อทรัพย์สินและชื่อเสียงของบริษัท 

หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบ 

บริษัทมอบหมายให้นางสาวทิชา สุวรรณแสง ผู้อำนวยการฝ่ายตรวจสอบ มีหน้าที่ในการกำกับดูแลการ

ปฏิบัติงานฝ่ายตรวจสอบ และรับผิดชอบในการกำกับดูแลการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ เป็นศูนย์กลางการกับดูแลการ

ดำเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ นโยบาย และข้อกำหนดของหน่วยงาน

ราชการที่เก่ียวข้อง ได้แก่ ธนาคารแห่งประเทศไทย สำนักงานป้องกันและปราบปราบการฟอกเงิน สถาบันคุ้มครอง

เงินฝาก สำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทได้

อนุมัต ินโยบายด้านการปฏิบัต ิตามกฎเกณฑ์ (Compliance Policy) โดยกำหนดให้คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบ ผู้บริหารระดับสูง ฝ่ายงานหรือหน่วยงาน และพนักงานต้องปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมาย 

รวมถึงการสื่อสารกับพนักงานได้ตระหนักว่า พนักงานทุกคนมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการศึกษาและทำความ

เข้าใจในกฎหมายรวมถึงกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องในงานที่รับผิดชอบ และปฏิบัติให้ถูกต้องครบถ้วน เ ป็นไปตาม

กฎเกณฑ์อย่างเคร่งครัด  โดยการพิจารณาและอนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ายผู้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงาน

ตรวจสอบภายในของบริษัทจะต้องผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ คุณสมบัติของผู้ดำรงตำแหน่ง

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน ตามเอกสารแนบ 3  

รายการระหว่างกัน 

ในปี 2565 บริษัทมีการทำรายการระหว่างกันกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งเป็นไปเพื่อการดำเนิน

ธุรกิจของบริษัท รายการดังกล่าวเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้า และเกณฑ์ตามสัญญาระหว่างบริษัท และบุคคล

หรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็นไปตามเงื่อนไขปกติโดยทั่วไปในการทำธุรกิจของบริษัทที่ไม่แตกต่างจาก

บุคคลภายนอก  

โดยในปี 2565 ได้มีการพิจารณาการทำรายการระหว่างกันกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ซึ่งคือ การทำธุรกรรมการซื้อ
หุ้น บริษัท ศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด และชำระค่าซื้อหุ้นบริษัทศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด ด้วยการออกเป็นหุ้น
สามัญเพิ่มทุนเพ่ือจ่ายชำระแทนการจ่ายชำระเป็นเงินสด และเม่ือพิจารณาถึงขนาดของรายการแล้ว จึงแต่งตั้งท่ี
ปรึกษาทางการเงินอิสระให้ความเห็นต่อการทำรายการนี้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้มีการพิจารณาความเห็น
ของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ และให้ความเห็นชอบต่อผู้ถือหุ้นในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2565 เมื่อ
วันที่ 23 มิถุนายน 2565 
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นโยบายการทำรายการระหว่างกัน 

บริษัทได้ให้ความสำคัญต่อการบริหารงานภายใต้การกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยบริษัทมีนโยบายและระเบียบ

ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยนโยบายในการทำรายการระหว่างกันจะเป็นไปตามปกติของ

ธุรกิจ ซึ่งเป็นไปในราคาหรือเง่ือนไขที่ไม่แตกต่างจากบุคคลภายนอก  

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน 

บริษัทพิจารณารายการโดยถือเสมือนเป็นการทำรายการที่กระทำกับบุคคลภายนอก การอนุมัติการทำ

รายการระหว่างกัน สามารถสรุปได้ดังนี้ 

1. ให้การทำธุรกรรมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย กับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่เกี ่ยวโยงกัน ที่มี

ลักษณะรายการเป็นธุรกรรมที่มีเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป กล่าวคือ เป็นธุรกรรมที่มีข้อตกลงทางการค้าใน

ลักษณะเดียวกับที่วิญญูชนจะพึงกระทำกับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกัน ด้วยอำนาจต่อรอง

ทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน (เป็น

ธุรกรรมเกี่ยวกับการฝาก-ถอนเงิน การกู้ยืมเงินและให้กู้ยืมเงิน การจัดโครงสร้างทางการเงินและการให้กู้

ตามโครงการ ซื้อ-ขายหลักทรัพย์ ที่ปรึกษาการลงทุน ที่ปรึกษาทางการเงิน การจัดจำหน่ายหลักทรัพย์ 

และการซื้อขายสินค้าเกษตรล่วงหน้า) คณะกรรมการบริหาร หรือ ผู้บริหารสามารถอนุมัติการทำรายการ

ก่อนได้ตามอำนาจอนุมัติ และตามหลักการที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และต้องรายงานการ

เข้าทำธุรกรรมดังกล่าวต่อที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบหรือคณะกรรมการบริษัททราบตามท่ีกำหนด 

2. การทำธุรกรรมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย กับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน ที่มีลักษณะ

รายการเป็นธุรกรรมที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าทั่วไป (มิใช่ธุรกรรมเกี่ยวกับการฝาก-ถอนเงิน การกู้ยืมเงินและ

ให้กู้ยืมเงิน การจัดโครงสร้างทางการเงินและการให้กู้ตามโครงการ ซื้อ-ขายหลักทรัพย์ ที่ปรึกษาการลงทุน 

ที่ปรึกษาทางการเงิน การจัดจำหน่ายหลักทรัพย์ และการซื้อขายสินค้าเกษตรล่วงหน้า)  ให้นำเสนอ

รายละเอียด รายการ ความสัมพันธ์ ความเหมาะสมของการทำรายการ และความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ

อิสระที่เป็นบุคคลที่ 3 (ผู้สอบบัญชี/ผู้ประเมินราคาทรัพย์สิน/วิศวกรอิสระ/สำนักงานกฎหมาย) (ถ้ามี) ต่อ

คณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ และนำเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณา

อนุมัติ และนำเสนอการตกลงเข้าทำรายการดังกล่าวต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่ออนุมัติก่อน เว้นแต่ธุรกรรม

ดังกล่าวเข้าลักษณะตามมาตรา 89/12 และ/หรือ ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ.21/2551 
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เรื่อง หลักเกณฑ์ในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และ/หรือ ประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์ เรื่อง 

การเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน     พ.ศ. 2546 และ/

หรือ ข้อกำหนดอ่ืนใดที่จะมีข้ึนในภายหน้า 

3. ห้ามผู้บริหาร เป็นผู้อนุมัติการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน ในธุรกรรมที่ผู้บริหารรายนั้นมีความสัมพันธ์หรือมี

ความเกี่ยวข้องใด ๆ ทั้งนี้ ให้นำเสนอผู้บังคับบัญชาที่สูงกว่าเป็นผู้อนุมัติรายการ พร้อมทั้งเปิดเผยลักษณะ

ความสัมพันธ์ หรือความเก่ียวข้อง หรือการมีส่วนได้เสียใด ๆ ให้บริษัทฯ และผู้อนุมัติทราบ 

4. ห้ามกรรมการที่มีส่วนได้เสียในการทำธุรกรรมที่เป็นรายการที่เกี่ยวโยงกันเป็นผู้ร่วมอนุมัติรายการทั้งนี้ 

กรรมการท่านนั้นต้องเปิดเผยความสัมพันธ์ หรือความเกี่ยวข้อง หรือการมีส่วนได้เสียใด ๆ กับผู้ทำ

ธุรกรรมให้บริษัทฯ ทราบ 

5. การทำธุรกรรมกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือกิจการที่มีผลประโยชน์เกี่ยวข้อง ต้องปฏิบัติตามแนวนโยบายของ

ธนาคารแห่งประเทศไทยว่าด้วยการทำธุรกรรมด้านสินเชื่อ 

6. การทำธุรกรรมกับผู ้ถ ือหุ ้นรายใหญ่ หรือกิจการที ่มีผลประโยชน์เกี ่ยวข้อง ต้องได้ร ับอนุมัติจาก

คณะกรรมการบริษัทด้วยมติเป็นเอกฉันท์ เว้นแต่กรณีดังนี้ให้คณะกรรมการบริษัทสามารถมอบอำนาจให้

คณะกรรมการสินเชื่อหรือคณะกรรมการบริหารเป็นผู้พิจารณาอนุมัติสินเชื่อดังกล่าวได้ ทั้งนี้ต้องเป็นไป

ตามเกณฑ์การอนุมัติสินเชื่อที่บริษัทกำหนด และให้นำจำนวนเงินที่ให้กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือกิจการที่มี

ผลประโยชน์เกี่ยวข้องนั้น เข้าขอรับสัตยาบันจากคณะกรรมการบริษัทในการประชุมครั้งถัดไปและต้อง

ได้รับมติเอกฉันท ์

7. การให้สินเชื่อ ลงทุน ก่อภาระผูกพัน หรือทำธุรกรรมที่มีลักษณะคล้ายการให้สินเชื่อแก่ส่วนราชการ 

กองทุนเพ่ือการฟ้ืนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน หรือ บริษัทที่ส่วนราชการ หรือกองทุนเพ่ือการฟ้ืนฟู

และพัฒนาระบบสถาบันการเงิน มีอำนาจควบคุมกิจการหรือถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 10 ของหุ้นที่จำหน่าย

แล้วทั้งหมดของกิจการนั้น 

8. การให้สินเชื่อ ลงทุน ก่อภาระผูกพัน หรือทำธุรกรรมที่มีลักษณะคล้ายการให้สินเชื่อแก่ลูกค้ารายเดิมที่เคย

ผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทมาแล้ว ทั้งนี้ ไม่ว่าจะเป็นกรณีขอวงเงินดังกล่าวเพิ่มเติม หรือขอ

วงเงินดังกล่าวใหม่ก็ตาม 

 ทั้งนี้ หากคณะกรรมการบริษัทไม่ให้สัตยาบัน หรือให้สัตยาบันด้วยมติที่ไม่เป็นเอกฉันท์ ให้ยกเลิกการให้

สินเชื่อ ลงทุน ก่อภาระผูกพัน หรือทำธุรกรรมที่มีลักษณะคล้ายการให้สินเชื่อดังกล่าวทันที  
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 แนวโน้มการทำรายการระหว่างกันในอนาคต 

การทำรายการระหว่างกันของบริษัทฯ กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง จะเป็นรายการที่เกิดจากการ
ประกอบธุรกิจตามปกติ เพื่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้ถือหุ้นสูงสุด โดยมีแนวโน้มการทำรายการระหว่ างกันในอนาคต
ดังนี้ 

- การเช่าอาคารเพื่อใช้เป็นสาขามีความจำเป็นต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ดังนั้นรายการค่าเช่า
อาคารจะยังคงเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยค่าเช่าที่บริษัทฯ จ่ายให้บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์สามารถเทียบเคียงได้กับราคาตลาด หรืออัตราค่าเช่าที่ประเมินโดยผู้ประเมินอิสระ ซึ่งมี
วัตถุประสงค์เพ่ือหามูลค่าค่าเช่าตลาดปัจจุบันและใช้กับวัตถุประสงค์สาธารณะและเงื่อนไขเป็นไปตาม
ธุรกิจปกติ  

- การกู้ยืมเงิน 

นอกจากนี้ บริษัทได้จัดทำสรุปรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้น และเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีที่กำหนด ทั้งนี้ บริษัทได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศของสำนักงาน

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่

เกี่ยวข้อง เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี 

สรุปรายการธุรกิจที่สำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ระหว่างปี 2565 ดังนี้ 
รายการระหว่างบริษัทกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งบริษัทใช้ราคาตลาดในการคิดราคาระหว่างกันอย่าง

ยุติธรรมโดยเป็นเงื่อนไขปกติของการทำธุรกิจ หรือเป็นไปตามสัญญาที่ตกลงกัน ดังนี้ 

บุคคลที่มีผลประโยชน์ร่วม ลักษณะความสัมพันธ ์

ลักษณะรายการ (ล้านบาท) 

เงินกู้ยืม 
(ดอกเบี้ย) 

ค่าบริการ ค่าเช่า 

1. บริษัท ศรีสวัสดิ์ คอร์ปอเรชั่น 
จำกัด (มหาชน) 

- บริษัทใหญ่ 384.77   

2.บริษัท ศรีสวัสด์ิ พาวเวอร์ 
2014 จำกัด 

- กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน (มีบริษัทใหญ่ร่วมกัน) - - - 

3.บจ.ไอ.ดี. 2007 - มีกรรมการบริษัท คือ น.ส.ดวงใจ แก้วบุตตา  
เป็นกรรมการและเป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว 

- มีญาติสนิทของกรรมการบริษัท คือ  
  น.ส.ดวงใจ แก้วบุตตา เป็นกรรมการและ เป็น 
 ผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว 

- - 26.12 
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
ในการจัดทำรายงานทางการเงินประจำปี 2565  

 

คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่และความรับผิดชอบในฐานะกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย ในการการกำกับดูแลรายงานทางการเงินประจำปี 2565 ของบริษัทที่ได้จัดทำขึ้นให้มีข้อมูลที่
ถูกต้องครบถ้วน ใช้นโยบายที่เหมาะสมและถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่เป็นที่รับรองโดยทั่วไป 

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระจำนวน 3 ท่าน ซึ่งมี
ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ทำหน้าที่ดูแลรับผิดชอบและสอบทานให้บริษัทมีรายงานและงบการเงินที่ถูกต้อง มีการเปิดเผยข้อมูลทางบัญชีที่
ครบถ้วนรวมถึงเปิดเผยรายการที่เกี่ยวโยงหรือเกี่ยวข้องกันและรายการที่อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบยังทำหน้าที่ดูแลให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมมีประสิทธิภาพ 
การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบปฏิบัติของหน่วยงานต่าง ๆ ที่กำกับดูแลบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่ารายงานและงบการเงินของบริษัทประจำปี 2565 สิ้นสุด  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2565 ที่คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาร่วมกับฝ่ายบริหารและผู้สอบบัญชีอิสระได้ถูกจัดทำขึ้นโดยแสดงฐานะ
การเงิน ผลการดำเนินงานที่ถูกต้องครบถ้วนถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่เป็นที่รับรองโดยทั่วไปและเป็นไปตาม
กฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 
                   

 
        

    
(นายธิติธรรม โรจนพฤกษ์)  (นางสาวดวงใจ  แก้วบุตตา) 

กรรมการผู้จัดการ  กรรมการ 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ    

คณะกรรมการบริษัทเงินทุน ศรีสวัสดิ์ จำกัด (มหาชน) ได้แต่งตั้งกรรมการอิสระจำนวน 3 ท่าน เป็นคณะกรรม
ตรวจสอบ ซึ่งมีประสบการณ์ด้านการบัญชี การเงิน การบริหารจัดการ      ประกอบด้วย (1) นายสุชาติ  เหลืองสุ
รสวัสดิ์  เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ (2) นายประวัติ ภัทรประสิทธิ์ และ (3) นางสาวนันทิดา  พัฒนศักดิ์ภิญโญ 
เป็นกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระ ตามขอบเขตอำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบที่
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยในรอบปี 2565 ได้จัดประชุมทั้งสิ้น 5 ครั้ง ได้ร่วมประชุมกับผู้บริหาร  
ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชี เพ่ือร่วมเสนอข้อมูล หารือ และแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นในวาระที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง
ได้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย 1  ครั้ง ซึ่งสรุปสาระสำคัญในการปฏิบัติ
หน้าที่ได้ดังนี้ 

1. การสอบทานรายงานทางการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบ
ประจำปีของบริษัทที่ผ่านการสอบทานและตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีก่อนนำเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณา
รับทราบและเห็นชอบ ซึ่งได้สอบถามผู้สอบบัญชีในปัญหาต่างๆ ที่พบ ระหว่างการสอบทานและตรวจสอบงบการเงิน 
การเสนอแนะให้ปรับปรุงรายการบัญชีต่างๆ รวมถึงข้อเสนอแนะให้มีการเปิดเผยข้อมูลต่างๆ ตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน ตลอดจนความมีอิสระของผู้สอบบัญชี เพื่อให้มั่นใจว่างบการเงินที่ได้ผ่านการสอบทานและ
ตรวจสอบนั้นเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและข้อกำหนดของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งพิจารณา
รับทราบข้อเสนอแนะต่อระบบการควบคุมภายในของผู้สอบบัญชี ซึ ่ง คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 
กระบวนการรายงานทาง การเงินของบริษัทฯ ได้กระทำตามขั้นตอนอย่างเหมาะสมและทันต่อเวลา เพื่อเป็นประโยชน์
กับนักลงทุนหรือผู้ใช้งบการเงินในการตัดสินใจลงทุน  

2. การสอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทาน
การกำกับดูแลระบบการควบคุมภายในผ่านผู้ตรวจสอบภายในทุกไตรมาส และผ่านผู้สอบบัญชี เพื่อประเมินความ
เหมาะสมของระบบ        การควบคุมภายในที่ช่วยส่งเสริมให้มีการปฏิบัติ งานอย่างรัดกุมและลดการผิดพลาดที่จะ
เกิดขึ ้น โดยพิจารณาจากรายงานผล   การตรวจสอบภายในและข้อเสนอแนะจากผู้สอบบัญชีประจำปี 2565 
นอกจากนี้ได้พิจารณาขอบเขตการปฏิบัติ ภาระหน้าที่และ       ความรับผิดชอบ ความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ การจัดองค์กรและอัตรากำลังคนของหน่วยงานตรวจสอบภายใน รวมถึงแผนงานของผู้ตรวจสอบภายในที่
ได้รับอนุมัติ ได้มีการครอบคลุมระบบงานที่สำคัญของบริษัทฯ โดยคำนึงถึงระบบการควบคุมภายในตามแนวทางที่
กำหนดโดยสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และธนาคารแห่งประเทศไทย ในด้านการ
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ควบคุมด้านการบริหาร การเงิน และการปฏิบัติตามกฎหมาย คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทฯ มี
ระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม เพียงพอและมีประสิทธิผล ระบบการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ เป็นไปอย่าง
อิสระเพียงพอ และมีประสิทธิผล สอดคล้องกับเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้ รวมทั้งมีการพัฒนาคุณภาพการตรวจสอบทั้งใน
ด้านบุคลากร และการปฏิบัติงานตรวจสอบอย่างต่อเนื่อง 

3. การสอบทานการกำกับดูแลกิจการให้ปฏิบัติตามกฎระเบียบ คณะกรรมการตรวจสอบเน้นนโยบายการ
บริหารจัดการที่โปร่งใส มีการกำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างเป็นระบบ เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการดำเนินงานที่ไม่เป็นไ ป
ตามกฎหมายหรือระเบียบของบริษัทฯ โดยได้พิจารณารายงาน ตรวจสอบที่หน่วยงานตรวจสอบ และสอบทานผล
การประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในโดยฝ่ายบริหาร ผู้สอบบัญชี ธนาคารแห่งประเทศไทย และ
หน่วยงานอื่นที่กํากับดูแลบริษัทฯ  โดยคณะกรรมการตรวจสอบกำหนดให้มีการติดตามเพ่ือให้มั่นใจได้ว่า บริษัทฯ ได้
ปฏิบัติตามแนวทางแก้ไขครบถ้วน และทันกาล  นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาความเป็นอิสระใน
การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ทบทวนกฎบัตรการตรวจสอบภายใน อนุมัติแผนการตรวจสอบประจําปี โดย
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทฯได้ปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ ที่เกี ่ยวข้องอย่าง
เหมาะสม 

4. การพิจารณาคัดเล ือก เสนอแต่งต ั ้ง และเสนอค่าตอบแทนของผู ้สอบบัญชีประจำปี 2565  
คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาความเป็นอิสระ ขอบเขต แนวทางและผลการปฏิบัติงาน ตลอดจนแผนการสอบ
บัญชีประจำปีที่นำเสนอก่อน           การตรวจสอบ นอกจากนี้ได้พิจารณาคุณสมบัติ ประสบการณ์ และประสิทธิภาพ
ของผู้สอบบัญชีและผู้ช่วย รวมทั้งคุณภาพ      ของการให้บริการของผู้สอบบัญชีในปีที่ผ่านมา ซึ่งมีผลเป็นที่น่าพอใจ
และค่าสอบบัญชีที่เสนอมีความเหมาะสม จึงเห็นควรเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อขออนุมัติที่ประชุมผู้ถือหุ้น
แต่งตั้งนายไพบูล ตันกูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4298 และเหรือนายบุญเรือง  เลิศวิเศษวิทย์ ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขที่ 6552 และหรือนส.สินสีริ ทังสมบัติ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7352 แห่งบริษัทไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คู
เปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด (PwC)  และกำหนดค่าสอบบัญชี ประจำปี 2565   

5. การพิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์  คณะกรรมการ
ตรวจสอบ      ได้พิจารณาทบทวนและให้คำแนะนำ การเปิดเผยข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผล ครบถ้วน เหมาะสมเป็นไปตามประกาศ 
ข้อกำหนด และแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้องของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และธนาคารแห่งประเทศไทย  เมื่อ
พิจารณาประกอบกับความเห็นของที่ปรึกษา           ทางการเงินอิสระแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นว่า 
ฝ่ายจัดการได้ทำรายการดังกล่าวด้วยความเป็นธรรม และเป็น การดำเนินการเพื่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ เป็น
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สำคัญ ดังเช่นที่ทำกับบุคคลภายนอกทั่วไปด้วยราคาท่ีสมเหตุสมผล รวมถึง     มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและ
ครบถ้วน 

6. การพิจารณาการทำรายการระหว่างกันกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ซึ่งคือ การทำธุรกรรมการซื้อหุ้น บริษัท ศรี
สวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด และชำระค่าซื้อหุ้นบริษัทศรีสวัสดิ์ แคปปิตอล จำกัด ด้วยการออกเป็นหุ้นสามัญเพ่ิมทุนเพ่ือ
จ่ายชำระแทนการจ่ายชำระเป็นเงินสด และเมื่อพิจารณาถึงขนาดของรายการแล้ว จึงแต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงิน
อิสระให้ความเห็นต่อการทำรายการนี้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้มีการพิจารณาความเห็นของที่ปรึกษาทางการ
เงินอิสระ และให้ความเห็นชอบต่อผู้ถือหุ้นในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2565 

 โดยสรุป คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัต ิตามหน้าที ่และความรับผิดชอบที ่ได ้ร ับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท โดยใช้ความรู้ความสามารถ ความระมัดระวัง ความรอบคอบ และมีความเป็นอิสระอย่าง
เพียงพอ ตลอดจนได้ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆ เพื ่อประโยชน์ต่อผู ้มีส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียมกั น 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายงานข้อมูลทางการเงินของบริษัทฯ มีความเหมาะสม เชื่อถือได้ สอดคล้อง
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน บริษัทฯ มีการปฏิบัติงานที่สอดคล้องตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนิน
ธุรกิจ รวมถึงระบบการกำกับดูแลกิจการที่ดี มีการบริหารจัดการความเสี่ยง ระบบการควบคุมภายในและการ
ตรวจสอบภายในที่เหมาะสม รวมทั้งมีการพัฒนาปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานดังกล่าว          ให้มีคุณภาพดีขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 
 

 
 นายสุชาติ เหลืองสุรสวัสดิ์ 
 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 



บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 
   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทุน ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”) 
 
งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

 



ตัวอย่างรายงานของผู้สอบบัญชีต่อจัดท าขึน้ตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน) 
 

รำยงำนของผูส้อบบญัชีรบัอนุญำต 
 
 

เสนอผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 
(ชื่อเดมิ “บรษิทัเงนิทุน ศรสีวสัดิ ์จ ำกดั (มหำชน)”) 

 
 

ควำมเหน็ 
 

ขำ้พเจำ้เหน็วำ่ งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรแสดงฐำนะกำรเงนิรวมของบรษิทั ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 
(บริษทั) และบริษทัย่อย (กลุ่มกิจกำร) และฐำนะกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัท ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 และผลกำร
ด ำเนินงำนรวมและผลกำรด ำเนินงำนเฉพำะกิจกำร รวมถึงกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพำะกิจกำรส ำหรบัปีสิ้นสุด 
วนัเดยีวกนั โดยถูกตอ้งตำมทีค่วรในสำระส ำคญัตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ  
 

งบกำรเงินท่ีตรวจสอบ 
 

งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรประกอบดว้ย 
 งบแสดงฐำนะกำรเงนิรวมและงบแสดงฐำนะกำรเงนิเฉพำะกจิกำร ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 งบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็รวมและงบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็เฉพำะกจิกำรส ำหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั 
 งบแสดงกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของเจำ้ของรวมและงบแสดงกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของเจำ้ของเฉพำะกจิกำรส ำหรบัปีสิ้นสุด 

วนัเดยีวกนั  
 งบกระแสเงนิสดรวมและงบกระแสเงนิสดเฉพำะกจิกำรส ำหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั และ 
 หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรซึ่งประกอบดว้ยนโยบำยกำรบญัชทีีส่ ำคญัและหมำยเหตุเรื่องอื่น ๆ 

 

เกณฑใ์นกำรแสดงควำมเหน็ 
 

ขำ้พเจำ้ไดป้ฏบิตังิำนตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัช ีควำมรบัผดิชอบของขำ้พเจำ้ไดก้ล่ำวไวใ้นสว่นของควำมรบัผดิชอบของผูส้อบ
บญัชตี่อกำรตรวจสอบงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรในรำยงำนของขำ้พเจำ้ ขำ้พเจำ้มคีวำมเป็นอสิระจำกกลุ่มกจิกำร
และบรษิทัตำมประมวลจรรยำบรรณของผู้ประกอบวชิำชีพบญัชี รวมถึงมำตรฐำนเรื่องควำมเป็นอสิระที่ก ำหนดโดยสภำวชิำชพี
บญัชใีนสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบักำรตรวจสอบงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร และขำ้พเจำ้ไดป้ฏบิตัติำมควำมรบัผดิชอบดำ้น
จรรยำบรรณอื่น ๆ ตำมประมวลจรรยำบรรณดงักล่ำว ขำ้พเจำ้เชื่อว่ำหลกัฐำนกำรสอบบญัชทีีข่ำ้พเจำ้ไดร้บัเพยีงพอและเหมำะสมเพื่อ
ใชเ้ป็นเกณฑใ์นกำรแสดงควำมเหน็ของขำ้พเจำ้ 
 



 

เรื่องส ำคญัในกำรตรวจสอบ 
 

เรื่องส ำคญัในกำรตรวจสอบคอืเรื่องต่ำง ๆ ทีม่นียัส ำคญัทีสุ่ดตำมดุลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิำชพีของขำ้พเจำ้ในกำรตรวจสอบงบกำรเงนิ
รวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรส ำหรบังวดปัจจุบนั ข้ำพเจ้ำได้ระบุเรื่อง ค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดติที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นส ำหรบัเงิน 
ให้สนิเชื่อแก่ลูกหน้ี เป็นเรื่องส ำคญัในกำรตรวจสอบและได้น ำเรื่องน้ีมำพิจำรณำในบรบิทของกำรตรวจสอบงบกำรเงนิรวมและ 
งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรโดยรวมและในกำรแสดงควำมเหน็ของขำ้พเจำ้ ทัง้น้ี ขำ้พเจำ้ไมไ่ดแ้สดงควำมเหน็แยกต่ำงหำกส ำหรบัเรื่องน้ี  
 

เรื่องส ำคญัในกำรตรวจสอบ วิธีกำรตรวจสอบ 
  

ค่ำเผ่ือผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึน้ส ำหรบัเงิน
ให้สินเช่ือแก่ลกูหน้ี 
 

 

อ้ำงถึงหมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ ข้อ 8 เรื่อง กำรประมำณกำร
ทำงบญัชีที่ส ำคญั ข้อสมมติฐำน และกำรใช้ดุลยพนิิจ และข้อ 14 
เรื่อง เงนิใหส้นิเชื่อแก่ลูกหน้ีและดอกเบี้ยคำ้งรบัสทุธ ิ
 
เงนิใหส้นิเชื่อแก่ลูกหน้ีและดอกเบี้ยคำ้งรบัสทุธมิมีูลคำ่รวมทัง้สิ้น 
20,819 ลำ้นบำท หรอืคดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 83.14 ของสนิทรพัย์
รวมของกลุ่มกิจกำร ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 กลุ่ม
กิจกำรได้ประมำณค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะ
เกิดขึ้นส ำหรบัเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหน้ีและดอกเบี้ยค้ำงรบั โดย
พจิำรณำทัง้ขอ้มลูเชงิปรมิำณ และปัจจยัเชงิคณุภำพ 
 
ข้ำพเจ้ำให้ควำมส ำคัญกับกำรตรวจสอบเรื่อง น้ีเ น่ืองจำก
ข้อก ำหนดในกำรค ำนวณค่ำเผื่ อผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่ 
คำดวำ่จะเกดิขึน้ภำยใตม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ ฉบบัที่ 
9 เรื่อง เครื่องมือทำงกำรเงิน ท ำให้ต้องมีกำรใช้แบบจ ำลองที่
ซบัซอ้น และสมมตฐิำนที่ส ำคญัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัสภำพเศรษฐกิจใน
อนำคต และควำมสำมำรถในกำรช ำระหน้ีสนิของลูกหน้ี 
 
 
 
 
 

ข้ำพเจ้ำประเมินควำมเหมำะสมของกำรใช้ดุลยพินิจของ
ผูบ้รหิำรในกำรพจิำรณำค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดติที่คำดว่ำ
จะเกิดขึ้นของเงินให้สินเชื่อแก่ลูกหน้ี โดยกำรสอบถำม
ผู้บรหิำรเกี่ยวกบัวธิกีำร และสมมติฐำนที่ใช้พรอ้มทัง้ท ำควำม
เข้ำใจเกี่ยวกับกระบวนกำร และหลักเกณฑ์ในกำรค ำนวณ 
คำ่เผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดติที่คำดว่ำจะเกดิขึน้ส ำหรบัเงนิให้
สนิเชื่อแก่ลูกหน้ี  
 
ข้ำพเจ้ำประเมินควำมเหมำะสมของวิธีกำรค ำนวณใน
แบบจ ำลองแบบกลุ่มลูกหน้ีว่ำเป็นไปตำมหลักกำรตำม
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิฉบบัทีเ่กีย่วขอ้ง 
 
ขำ้พเจำ้ประเมนิกำรออกแบบกำรควบคุม และทดสอบควำม
มปีระสทิธผิลของกำรควบคมุทีเ่กี่ยวขอ้งกบัคำ่เผื่อผลขำดทุน
ดำ้นเครดติทีค่ำดวำ่จะเกดิขึน้ดงัน้ี 

 กำรควบคุมควำมครบถ้วนและควำมถูกต้องของข้อมูลที่
ส ำคญัทีน่ ำเขำ้ในแบบจ ำลอง 

 กำรควบคุมกำรบนัทึกค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่
คำดว่ำจะเกิดขึ้นที่ค ำนวณได้จำกแบบจ ำลองบนัทึกไป
ยงับญัชแียกประเภท 

 กำรควบคุมด้ำนระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ ส ำหรบั
ขอ้มลูสนิเชื่อ และกำรจดัลูกหน้ีแยกตำมอำยุหน้ี 
 

  



 

เรื่องส ำคญัในกำรตรวจสอบ วธิกีำรตรวจสอบ 
  
อกีทัง้ผูบ้รหิำรใช้ดุลยพนิิจที่ส ำคญัในกำรประมำณกำรค่ำเผื่อผล
ขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นส ำหรบัเงินให้สินเชื่อแก่
ลูกหน้ีในเรื่องดงัต่อไปน้ี 
 
 จดัท ำแบบจ ำลองเป็นแบบกลุ่มลูกหน้ีเพื่อใช้ในกำรค ำนวณ

ค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึ้น และใช้
ดุลพินิจในกำรพิจำรณำควำมเหมำะสมของกำรสร้ำง
แบบจ ำลอง 
 

นอกจำกน้ี จำกสถำนกำรณ์ COVID-19 บรษิทัใช้แนวทำงปฏบิตัิ
ทำงกำรบญัชเีรื่อง มำตรกำรผอ่นปรนชัว่ครำวส ำหรบักจิกำรทีใ่ห้
ควำมช่วยเหลอืลูกหน้ีทีไ่ดร้บัผลกระทบจำกสถำนกำรณ์ทีส่ง่ผล
กระทบต่อเศรษฐกจิไทย กำรใชข้อ้ผอ่นปรนดงักล่ำวจะมี
ผลกระทบทำงบญัชเีฉพำะในเรื่องพจิำรณำจดัชัน้ลูกหน้ี (หมำย
เหตุประกอบงบกำรเงนิขอ้ที ่6.8 เรื่อง นโยบำยกำรบญัชขีองคำ่
เผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดวำ่จะเกดิขึน้) 

ข้ำพเจ้ำประเมินและพิจำรณำควำมเหมำะสมในกำรใช้
สมมติฐำนข้อมูลคำดกำรณ์ในอนำคตโดยตรวจสอบกบัผลทำง
สถิติ และทดสอบข้อมูลที่ ใช้ในกำรน ำเข้ำไปค ำนวณใน
แบบจ ำลองกบัขอ้มลูภำยนอกทีน่่ำเชื่อถอื 
 
ขำ้พเจำ้ทดสอบควำมถูกต้องของกำรจดัชัน้ลูกหน้ีซึ่งรวมถึง
ลูกหน้ีตำมมำตรกำรใหค้วำมช่วยเหลอืลูกหน้ีในสถำนกำรณ์
ที่ได้รบัผลกระทบจำกสถำนกำรณ์กำรระบำด COVID-19 
ตำมหนงัสอืเวยีนของธนำคำรแหง่ประเทศไทย 
 
ขำ้พเจำ้ทดสอบกำรค ำนวณผลขำดทุนทำงดำ้นเครดติที่คำดว่ำ
จะเกิดขึ้น และตรวจยอดกับรำยกำรที่บันทึกในสมุดบัญชี
แยกประเภททัว่ไป  
 
ในภำพรวม แบบจ ำลองและสมมตฐิำนที่ใช้ในกำรประมำณกำร
ค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดติที่คำดว่ำจะเกดิขึน้ส ำหรบัเงนิให้
สินเชื่อแก่ลูกหน้ีได้จ ัดท ำขึ้นอย่ำงเหมำะสมตำมหลักฐำน
สนบัสนุน 

  

 

ข้อมลูและเหตกุำรณ์ท่ีเน้น 
 

ขำ้พเจำ้ขอใหส้งัเกตหมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิขอ้ 6 ที่อธบิำยถงึนโยบำยกำรบญัชเีกี่ยวกบักำรน ำขอ้ยกเวน้จำกมำตรกำรผ่อน
ปรนชัว่ครำวเพื่อลดผลกระทบจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนำ 2019 (COVID-19) ที่ออกโดยสภำวชิำชีพ
บญัชมีำถอืปฏบิตั ิทัง้น้ี ควำมเหน็ของขำ้พเจำ้ไมไ่ดเ้ปลีย่นแปลงไปเน่ืองจำกเรื่องทีข่ำ้พเจำ้ใหข้อ้สงัเกตน้ี 

 
  



 

ข้อมลูอ่ืน 
 

กรรมกำรเป็นผูร้บัผดิชอบต่อขอ้มลูอื่น ขอ้มูลอื่นประกอบดว้ย ขอ้มูลซึ่งรวมอยู่ในรำยงำนประจ ำปี แต่ไม่รวมถงึงบกำรเงนิรวมและ
งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร และรำยงำนของผูส้อบบญัชทีี่อยู่ในรำยงำนนัน้ ขำ้พเจำ้คำดว่ำข้ำพเจ้ำจะไดร้บัรำยงำนประจ ำปีภำยหลงั
วนัทีใ่นรำยงำนของผูส้อบบญัชน้ีี  
 
ควำมเหน็ของขำ้พเจำ้ต่องบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรไม่ครอบคลุมถงึขอ้มูลอื่น และขำ้พเจำ้ไม่ไดใ้หค้วำมเชื่อมัน่ต่อ
ขอ้มลูอื่น 
 
ควำมรบัผดิชอบของขำ้พเจำ้ทีเ่กี่ยวเน่ืองกบักำรตรวจสอบงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรคอื กำรอ่ำนและพจิำรณำว่ำ
ขอ้มูลอื่นมคีวำมขดัแยง้ที่มสีำระส ำคญักบังบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร หรอืกบัควำมรูท้ี่ได้รบัจำกกำรตรวจสอบของ
ขำ้พเจำ้ หรอืปรำกฏวำ่ขอ้มลูอื่นมกีำรแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสำระส ำคญัหรอืไม่  
 
เมื่อข้ำพเจ้ำได้อ่ำนรำยงำนประจ ำปี หำกข้ำพเจ้ำสรุปได้ว่ำมีกำรแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคญั  ข้ำพเจ้ำ 
ตอ้งสื่อสำรเรื่องดงักล่ำวกบัคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 
ควำมรบัผิดชอบของกรรมกำรต่องบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 

กรรมกำรมหีน้ำทีร่บัผดิชอบในกำรจดัท ำและน ำเสนองบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรเหล่ำน้ี โดยถูกตอ้งตำมที่ควรตำม
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ และรบัผดิชอบเกี่ยวกบักำรควบคุมภำยในที่กรรมกำรพจิำรณำว่ำจ ำเป็น เพื่อใหส้ำมำรถจดัท ำ  
งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรที่ปรำศจำกกำรแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสำระส ำคญัไม่ว่ำจะเกดิจำกกำร
ทุจรติหรอืขอ้ผดิพลำด 
 
ในกำรจดัท ำงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร กรรมกำรรบัผดิชอบในกำรประเมนิควำมสำมำรถของกลุ่มกิจกำรและ
บรษิทัในกำรด ำเนินงำนต่อเน่ือง เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกบักำรด ำเนินงำนต่อเน่ือง (ตำมควำมเหมำะสม) และกำรใช้เกณฑก์ำรบญัชี
ส ำหรบักำรด ำเนินงำนต่อเน่ือง เวน้แต่กรรมกำรมคีวำมตัง้ใจที่จะเลิกกลุ่มกิจกำรและบรษิทั หรอืหยุดด ำเนินงำน หรอืไม่สำมำรถ
ด ำเนินงำนต่อเน่ืองต่อไปได ้
 
คณะกรรมกำรตรวจสอบมหีน้ำทีช่่วยกรรมกำรในกำรก ำกบัดแูลกระบวนกำรในกำรจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงนิของกลุ่มกจิกำรและบรษิทั 

 
ควำมรบัผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อกำรตรวจสอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 

กำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำมวีตัถุประสงคเ์พื่อให้ไดค้วำมเชื่อมัน่อย่ำงสมเหตุสมผลว่ำงบกำรเงนิ รวมและงบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร
โดยรวมปรำศจำกกำรแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสำระส ำคญัหรอืไม่ ไม่ว่ำจะเกิดจำกกำรทุจรติหรอืข้อผดิพลำด และ
เสนอรำยงำนของผู้สอบบญัชีซึ่งรวมควำมเห็นของข้ำพเจ้ำอยู่ด้วยควำมเชื่อมัน่อย่ำงสมเหตุสมผลคอืควำมเชื่อมัน่ในระดบัสูง  
แต่ไม่ไดเ้ป็นกำรรบัประกนัว่ำกำรปฏบิตังิำนตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชีจะสำมำรถตรวจพบข้อมูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจรงิ  
อนัเป็นสำระส ำคญัที่มอียู่ได้เสมอไป ขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอำจเกิดจำกกำรทุจรติหรอืขอ้ผดิพลำด และถอืว่ำมสีำระส ำคญัเมื่อ
คำดกำรณ์อย่ำงสมเหตุสมผลได้ว่ำรำยกำรที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิแต่ละรำยกำร หรอืทุกรำยกำรรวมกนัจะมผีลต่อกำรตดัสนิใจทำง
เศรษฐกจิของผูใ้ชง้บกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรเหล่ำน้ี  



 

ในกำรตรวจสอบของขำ้พเจำ้ตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัช ีขำ้พเจำ้ไดใ้ช้ดุลยพนิิจเยีย่งผู้ประกอบวชิำชีพและกำรสงัเกตและสงสยั
เยีย่งผูป้ระกอบวชิำชพีตลอดกำรตรวจสอบ กำรปฏบิตังิำนของขำ้พเจำ้รวมถงึ 
 
 ระบุและประเมนิควำมเสีย่งจำกกำรแสดงขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสำระส ำคญัในงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

ไม่ว่ำจะเกิดจำกกำรทุจรติหรอืข้อผิดพลำด ออกแบบและปฏิบตัิงำนตำมวิธีกำรตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อควำมเสี่ยง
เหล่ำนัน้ และได้หลกัฐำนกำรสอบบญัชทีี่เพยีงพอและเหมำะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในกำรแสดงควำมเหน็ของข้ำพเจ้ำ ควำมเสี่ยง 
ที่ไม่พบขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสำระส ำคญัซึ่งเป็นผลมำจำกกำรทุจรติจะสูงกว่ำควำมเสีย่งที่เกิดจำกขอ้ผดิพลำด 
เน่ืองจำกกำรทุจรติอำจเกีย่วกบักำรสมรูร้ว่มคดิ กำรปลอมแปลงเอกสำรหลกัฐำน กำรตัง้ใจละเวน้กำรแสดงขอ้มลู กำรแสดง
ขอ้มลูทีไ่มต่รงตำมขอ้เทจ็จรงิหรอืกำรแทรกแซงกำรควบคมุภำยใน 

 ท ำควำมเข้ำใจในระบบกำรควบคุมภำยในที่เกี่ยวข้องกบักำรตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีกำรตรวจสอบที่เหมำะสม กบั
สถำนกำรณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงค์ในกำรแสดงควำมเหน็ต่อควำมมปีระสทิธผิลของกำรควบคุมภำยในของกลุ่มกิจกำรและ
บรษิทั 

 ประเมินควำมเหมำะสมของนโยบำยกำรบัญชีที่กรรมกำรใช้และควำมสมเหตุสมผลของประมำณกำรทำงบัญชีและ  
กำรเปิดเผยขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่จดัท ำขึน้โดยกรรมกำร  

 สรุปเกี่ยวกบัควำมเหมำะสมของกำรใช้เกณฑก์ำรบญัชสี ำหรบักำรด ำเนินงำนต่อเน่ืองของกรรมกำรจำกหลกัฐำนกำรสอบบญัชี
ที่ไดร้บั และประเมนิว่ำมคีวำมไม่แน่นอนที่มสีำระส ำคญัทีเ่กี่ยวกบัเหตุกำรณ์หรอืสถำนกำรณ์ทีอ่ำจเป็นเหตุใหเ้กดิขอ้สงสยั
อย่ำงมนีัยส ำคญัต่อควำมสำมำรถของกลุ่มกิจกำรและบรษิทัในกำรด ำเนินงำนต่อเน่ืองหรอืไม่ ถ้ำข้ำพเจ้ำได้ข้อสรุปว่ำมี
ควำมไม่แน่นอนทีม่สีำระส ำคญั ขำ้พเจำ้ต้องกล่ำวไวใ้นรำยงำนของผูส้อบบญัชขีองขำ้พเจำ้โดยใหข้อ้สงัเกตถงึกำรเปิดเผย
ข้อมูลในงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรที่เกี่ยวข้อง หรอืถ้ำกำรเปิดเผยดงักล่ำวไม่เพียงพอ ควำมเหน็ของ
ขำ้พเจำ้จะเปลี่ยนแปลงไป ขอ้สรุปของข้ำพเจ้ำขึ้นอยู่กบัหลกัฐำนกำรสอบบญัชีที่ได้รบัจนถึงวนัที่ในรำยงำนของผูส้อบบญัชี
ของข้ำพเจ้ำ อย่ำงไรก็ตำม เหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์ในอนำคตอำจเป็นเหตุให้กลุ่มกิจกำรและบริษทัต้องหยุดกำร
ด ำเนินงำนต่อเน่ือง  

 ประเมนิกำรน ำเสนอ โครงสรำ้งและเน้ือหำของงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรโดยรวม รวมถงึกำรเปิดเผยขอ้มูล
ว่ำงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรแสดงรำยกำรและเหตุกำรณ์ในรูปแบบทีท่ ำใหม้กีำรน ำเสนอขอ้มลูโดยถูกตอ้ง
ตำมทีค่วรหรอืไม ่

 ไดร้บัหลกัฐำนกำรสอบบญัชทีี่เหมำะสมอย่ำงเพยีงพอเกี่ยวกบัขอ้มูลทำงกำรเงนิของกจิกำรภำยในกลุ่มหรอืกจิกรรมทำง
ธุรกจิภำยในกลุ่มกจิกำรเพื่อแสดงควำมเหน็ต่องบกำรเงนิรวม ขำ้พเจำ้รบัผดิชอบต่อกำรก ำหนดแนวทำง กำรควบคุมดูแล
และกำรปฏบิตังิำนตรวจสอบกลุ่มกจิกำร ขำ้พเจำ้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อควำมเหน็ของขำ้พเจำ้  

 
ขำ้พเจำ้ไดส้ื่อสำรกบัคณะกรรมกำรตรวจสอบในเรื่องต่ำง ๆ ทีส่ ำคญัซึง่รวมถงึขอบเขตและช่วงเวลำของกำรตรวจสอบตำมที่ไดว้ำงแผนไว ้
ประเดน็ทีม่นียัส ำคญัที่พบจำกกำรตรวจสอบ และขอ้บกพรอ่งทีม่นียัส ำคญัในระบบกำรควบคมุภำยในหำกขำ้พเจำ้ได้พบในระหว่ำง
กำรตรวจสอบของขำ้พเจำ้ 
  



   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทุน ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”)

(ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

31 ธนัวำคม 31 ธนัวำคม 1 มกรำคม 31 ธนัวำคม 31 ธนัวำคม 1 มกรำคม

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2564

หมำยเหตุ พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท

สินทรพัย์

สินทรพัยห์มุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 494,371 615,153 443,248 224,109 577,936 443,248

ส่วนของเงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คา้งรบั

   ทีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี - สุทธิ 14 7,396,638 5,388,449 9,467,122 940,356 3,972,598 9,467,122

เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัและดอกเบีย้คา้งรบั 36 ง) - - - 5,375,360 - -

เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั

 ส่วนทีจ่ะครบก าหนดภายในหนึ่งปีและดอกเบีย้คา้งรบั 36 จ) - - 3,383 3,674,051 814,100 3,383

ลกูหนี้กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 36 ฉ) 1,566,404 6,719,093 2,569,409 1,566,404 6,710,792 2,569,409

เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่สถาบนัการเงนิ - 500,000 4,350,000 - 500,000 4,350,000

ลกูหนี้อื่น 19 1,009,589 208,479 34,611 372,690 33,889 38,930

ทรพัยส์นิรอการขาย - สุทธิ 16 94,744 84,090 43,406 4,243 53,193 43,406

สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื่น 20 562,178 86,930 425 4,458 420 425

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 11,123,924 13,602,194 16,911,604 12,161,671 12,662,928 16,915,923

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน

สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรม

   ผา่นก าไรหรอืขาดทุน 12.1 27,902 1,692,789 56,628 27,902 1,692,789 56,628

สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรม

 ผา่นก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 12.2 36,475 37,131 120,209 36,475 37,131 120,209

เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 13 - - - 84,768 45,000 -

เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คา้งรบั - สุทธิ 14 13,422,322 4,448,549 3,869,060 1,740,891 1,850,368 3,869,060

เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 36 จ) - - - 8,498,500 3,082,992 -

ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธ ิ 17 171,947 169,886 150,432 144,621 164,614 150,432

สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้- สุทธิ 17 177,742 189,991 343,008 165,371 189,991 343,008

สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน - สุทธิ 18 54,672 52,967 42,575 36,448 40,627 42,575

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อตดับญัชี 23 25,870 39,707 11,817 25,870 22,667 11,817

สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื่น 1,423 650 722 639 620 722

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 13,918,353 6,631,670 4,594,451 10,761,485 7,126,799 4,594,451

รวมสินทรพัย์ 25,042,277 20,233,864 21,506,055 22,923,156 19,789,727 21,510,374

บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน)

งบแสดงฐำนะกำรเงิน 
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   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทุน ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”)

(ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

31 ธนัวำคม 31 ธนัวำคม 1 มกรำคม 31 ธนัวำคม 31 ธนัวำคม 1 มกรำคม

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2564

หมำยเหตุ พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท

หน้ีสินและส่วนของเจ้ำของ

หน้ีสิน

หน้ีสินหมุนเวียน

หนี้สนิตามสญัญาเชา่ส่วนทีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 21 17,895 16,987 22,683 12,282 16,987 22,683

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 36 ช) 1,700,000 - 1,598,200 1,532,000 - 1,598,200

เจา้หนี้อื่น 24 4,309,035 4,298,924 9,429,677 3,567,923 4,223,309 9,433,996

ภาษเีงนิไดค้า้งจ่าย 54,095 178,149 171,306 45,991 96,091 171,306

หนี้สนิหมนุเวยีนอื่น 17,863 10,211 18,963 10,044 13,884 18,963

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 6,098,888 4,504,271 11,240,829 5,168,240 4,350,271 11,245,148

หน้ีสินไม่หมุนเวียน

เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 36 ซ) 7,562,200 5,177,200 - 7,562,200 5,177,200 -

หนี้สนิภาษเีงนิไดร้อตดับญัชี 23 143,405 - - - - -

หนี้สนิตามสญัญาเชา่ 21 178,703 191,434 331,998 173,424 191,434 331,998

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 22 19,313 18,174 40,949 17,922 18,174 40,949

ประมาณการค่ารือ้ถอน 22 7,129 4,438 5,648 5,165 4,438 5,648

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 7,910,750 5,391,246 378,595 7,758,711 5,391,246 378,595

รวมหน้ีสิน 14,009,638 9,895,517 11,619,424 12,926,951 9,741,517 11,623,743

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน)

งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ)

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565
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หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทุน ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”)

(ปรบัปรงุใหม่) (ปรบัปรงุใหม่)

31 ธนัวำคม 31 ธนัวำคม 1 มกรำคม 31 ธนัวำคม 31 ธนัวำคม 1 มกรำคม

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2564

หมำยเหตุ พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท

ส่วนของเจ้ำของ

ทุนเรอืนหุน้

   ทุนจดทะเบยีน

      หุน้สามญัจ านวน 1,301,247,241 หุน้ 

         มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 5 บาท

         (พ.ศ. 2564: หุน้สามญั 551,247,243 หุน้) 25 6,506,236 2,756,236 2,756,236 6,506,236 2,756,236 2,756,236

   ทุนทีอ่อกและช าระแลว้

      หุน้สามญัจ านวน 1,301,247,241 หุน้ 

         มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 5 บาท

         (พ.ศ. 2564: หุน้สามญั 551,247,241 หุน้) 25 6,506,236 2,756,236 2,756,236 6,506,236 2,756,236 2,756,236

ส่วนเกนิมลูค่าหุน้สามญั 25 18,549,728 4,299,728 4,299,728 18,549,728 4,299,728 4,299,728

ก าไรสะสม

   จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 26 295,363 275,624 241,903 295,363 275,624 241,903

   ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 2,610,250 2,412,085 2,297,909 2,321,301 2,412,085 2,297,909

ส่วนต ่ากว่าทุนจากการรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั (17,030,067) - - (17,676,423) - -

องคป์ระกอบอื่นของส่วนของเจา้ของ - - 870 - - 870

รวมส่วนของผูเ้ป็นเจ้ำของของบริษทัใหญ่ 10,931,510 9,743,673 9,596,646 9,996,205 9,743,673 9,596,646

ส่วนไดเ้สยีทีเ่ป็นของเจา้ของเดมิของธุรกจิทีร่บัโอนก่อน

   การรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั - - - - 304,537 289,985

ส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคุม 101,129 594,674 289,985 - - -

รวมส่วนของเจ้ำของ 11,032,639 10,338,347 9,886,631 9,996,205 10,048,210 9,886,631

รวมหน้ีสินและส่วนของเจ้ำของ 25,042,277 20,233,864 21,506,055 22,923,156 19,789,727 21,510,374

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน)

งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ)

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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ขำ้พเจำ้ไดใ้หค้ ำรบัรองแก่คณะกรรมกำรตรวจสอบว่ำ ขำ้พเจำ้ไดป้ฏบิตัติำมขอ้ก ำหนดจรรยำบรรณที่เกี่ยวขอ้งกบัควำมเป็นอสิระ
และได้สื่อสำรกับคณะกรรมกำรตรวจสอบเกี่ยวกับควำมสัมพันธ์ทัง้หมด  ตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งข้ำพเจ้ำเชื่อว่ำมีเหตุผลที่
บุคคลภำยนอกอำจพจิำรณำว่ำกระทบต่อควำมเป็นอสิระของขำ้พเจำ้และมำตรกำรทีข่ำ้พเจำ้ใช้เพื่อป้องกนัไม่ใหข้ำ้พเจำ้ขำดควำม
เป็นอสิระ 
 
จำกเรื่องทีส่ื่อสำรกบัคณะกรรมกำรตรวจสอบ ขำ้พเจำ้ไดพ้จิำรณำเรื่องต่ำง ๆ ทีม่นียัส ำคญัที่สดุในกำรตรวจสอบงบกำรเงนิรวมและ
งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรในงวดปัจจุบนัและก ำหนดเป็นเรื่องส ำคญัในกำรตรวจสอบ ขำ้พเจำ้ไดอ้ธบิำยเรื่องเหล่ำน้ีในรำยงำนของ
ผู้สอบบญัชีเว้นแต่กฎหมำยหรอืข้อบงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสำธำรณะเกี่ยวกบัเรื่องดงักล่ำว หรอืในสถำนกำรณ์ที่ยำกที่จะเกดิขึน้ 
ข้ำพเจ้ำพิจำรณำว่ำไม่ควรสื่อสำรเรื่องดงักล่ำวในรำยงำนของข้ำพเจ้ำเพรำะกำรกระท ำดงักล่ำวสำมำรถคำดกำรณ์ได้อย่ำง  
สมเหตุผลวำ่จะมผีลกระทบในทำงลบมำกกวำ่ผลประโยชน์ต่อสว่นไดเ้สยีสำธำรณะจำกกำรสื่อสำรดงักล่ำว  
 
 
บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮำสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จ ำกดั 
 
 
 
 
 
ไพบลู  ตนักลู 
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญำตเลขที ่4298 
กรงุเทพมหำนคร 
27 กุมภำพนัธ ์พ.ศ. 2566 



บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน)

   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทนุ ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”)

งบก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565

(ปรบัปรงุใหม่)

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมำยเหตุ พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท

รำยได้

รายไดด้อกเบี้ย 3,073,456 2,235,770 608,652 1,570,538

รายไดอ้ืน่ 28 705,647 388,692 574,165 418,105

รวมรำยได้ 3,779,103 2,624,462 1,182,817 1,988,643

ค่ำใช้จ่ำย

ค่าใชจ่้ายในการบรกิาร 29 396,388 115,569 6,515 4,976

ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร 29 1,527,537 890,492 387,443 799,008

ผลขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ (โอนกลบั) 30 89,874 (93,259) (81,944) (180,944)

รวมค่ำใช้จ่ำย 2,013,799 912,802 312,014 623,040

ก ำไรก่อนต้นทนุทำงกำรเงินและค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 1,765,304 1,711,660 870,803 1,365,603

ตน้ทนุทางการเงนิ (394,674) (204,416) (393,558) (204,416)

ก ำไรก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 1,370,630 1,507,244 477,245 1,161,187

ค่าใชจ่้ายภาษเีงนิได้ 31 (233,635) (302,585) (82,455) (233,453)

ก ำไรส ำหรบัปี 1,136,995 1,204,659 394,790 927,734

ก ำไรเบด็เสรจ็อ่ืน

รายการทีจ่ะจดัประเภทรายการใหมเ่ขา้ไปไวใ้นก าไรหรอืขาดทนุในภายหลงั

การเปลีย่นแปลงในมลูค่าเงนิลงทนุในตราสารหนี้

   ดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผา่นก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่ - (1,088) - (1,088)

ภาษเีงนิไดท้ีเ่กีย่วกบัรายการทีจ่ะจดัประเภทรายการใหม่

   เขา้ไปไวใ้นก าไรหรอืขาดทนุในภายหลงั - 218 - 218

รวมรายการทีจ่ะจดัประเภทรายการใหมเ่ขา้ไปไวใ้น

   ก าไรหรอืขาดทนุในภายหลงั - (870) - (870)

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน)

   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทนุ ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”)

งบก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็ (ต่อ)

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565

(ปรบัปรงุใหม่)

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมำยเหตุ พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท

รายการทีจ่ะไมจ่ดัประเภทรายการใหมเ่ขา้ไปไวใ้นก าไรหรอืขาดทนุในภายหลงั

การวดัมลูค่าใหมข่องภาระผกูพนัผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 11,648 8,078 11,648 8,078

ภาษเีงนิไดท้ีเ่กีย่วกบัรายการทีจ่ะไมจ่ดัประเภทรายการใหม่

   เขา้ไปไวใ้นก าไรหรอืขาดทนุในภายหลงั (2,329) (1,616) (2,329) (1,616)

รวมรายการทีจ่ะไมจ่ดัประเภทรายการใหมเ่ขา้ไปไวใ้น

   ก าไรหรอืขาดทนุในภายหลงั 9,319 6,462 9,319 6,462

ก ำไรเบด็เสรจ็รวมส ำหรบัปี 1,146,314 1,210,251 404,109 933,326

กำรแบง่ปันก ำไรสทุธิ

ส่วนของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทั 660,607 913,182 371,658 913,182

ส่วนทีเ่ป็นของส่วนไดเ้สยีก่อนการรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั - - 23,132 14,552

ส่วนทีเ่ป็นของส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคุม 476,388 291,477 - -

1,136,995 1,204,659 394,790 927,734

กำรแบง่ปันก ำไรเบด็เสรจ็รวม

ส่วนของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทั 669,926 918,774 380,977 918,774

ส่วนทีเ่ป็นของส่วนไดเ้สยีก่อนการรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั - - 23,132 14,552

ส่วนทีเ่ป็นของส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคุม 476,388 291,477 - -

1,146,314 1,210,251 404,109 933,326

ก ำไรต่อหุ้น

ก าไรต่อหุน้ข ัน้พื้นฐาน (บาทต่อหุน้) 32 0.84 1.66 0.47 1.66

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน)

   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทนุ ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”)

งบแสดงกำรเปล่ียนแปลงส่วนของเจ้ำของ

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565

ก ำไรสะสม ส่วนต ำ่กว่ำ กำรวดัมลูค่ำเงินลงทนุ

จดัสรรแล้ว ทนุจำกกำรรวม ในตรำสำรหน้ี รวมส่วนของ

ทนุท่ีออก ส่วนเกิน - ส ำรองตำม ก ำไรสะสม ธรุกิจภำยใต้กำร ด้วยมลูค่ำยติุธรรมผ่ำน รวมองคป์ระกอบอ่ืน ผู้เป็นเจ้ำของ ส่วนได้เสียท่ีไม่มี รวมส่วนของ

และช ำระแล้ว มลูค่ำหุ้นสำมญั กฎหมำย ท่ียงัไม่ได้จดัสรร ควบคมุเดียวกนั ก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็อ่ืน ของส่วนของเจ้ำของ ของบริษทัใหญ่ อ ำนำจควบคมุ เจ้ำของ

หมำยเหตุ พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564 2,756,236 4,299,728 241,903 2,297,909 - 870 870 9,596,646 289,985 9,886,631

กำรเปล่ียนแปลงในรำยกำรกบัผู้เป็นเจ้ำของส ำหรบัปี

เงนิปันผล 27 - - - (771,747) - - - (771,747) - (771,747)

การเปลีย่นแปลงของส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี านาจควบคมุ

   จากการลงทุนในบรษิทัย่อย - - - - - - - - 13,212 13,212

ส ารองตามกฎหมาย 26 - - 33,721 (33,721) - - - - - -

ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี - - - 919,644 - (870) (870) 918,774 291,477 1,210,251

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 2,756,236 4,299,728 275,624 2,412,085 - - - 9,743,673 594,674 10,338,347

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2565 2,756,236 4,299,728 275,624 2,412,085 - - - 9,743,673 594,674 10,338,347

กำรเปล่ียนแปลงในรำยกำรกบัผู้เป็นเจ้ำของส ำหรบัปี

การเพิม่หุน้สามญั 25 3,750,000 14,250,000 - - - - - 18,000,000 - 18,000,000

เงนิปันผล 27 - - - (452,022) - - - (452,022) - (452,022)

การรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคมุเดยีวกนั 34 - - - - (17,030,067) - - (17,030,067) (969,933) (18,000,000)

ส ารองตามกฎหมาย 26 - - 19,739 (19,739) - - - - - -

ก าไรเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี - - - 669,926 - - - 669,926 476,388 1,146,314

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 6,506,236 18,549,728 295,363 2,610,250 (17,030,067) - - 10,931,510 101,129 11,032,639

งบกำรเงินรวม

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของเจ้ำของ

ก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็อ่ืน

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้
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บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน)

   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทนุ ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”)

งบแสดงกำรเปล่ียนแปลงส่วนของเจำ้ของ  (ต่อ)

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565

ส่วนได้เสียท่ี

ก ำไรสะสม ส่วนต ำ่กว่ำ กำรวดัมลูค่ำเงินลงทนุ เป็นของเจำ้ของเดิม

จดัสรรแล้ว ทนุจำกกำรรวม ในตรำสำรหน้ี รวมส่วนของ ของธรุกิจท่ีรบัโอนก่อน

ทนุท่ีออก ส่วนเกิน - ส ำรองตำม ก ำไรสะสม ธรุกิจภำยใต้กำร ด้วยมลูค่ำยติุธรรมผำ่น รวมองคป์ระกอบอ่ืน ผู้เป็นเจำ้ของ    กำรรวมธรุกิจภำยใต้ รวมส่วนของ

และช ำระแล้ว มลูค่ำหุ้นสำมญั กฎหมำย ท่ียงัไม่ได้จดัสรร ควบคมุเดียวกนั ก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็อ่ืน ของส่วนของเจำ้ของ ของบริษทัใหญ่ กำรควบคมุเดียวกนั เจำ้ของ

หมำยเหตุ พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564 2,756,236 4,299,728 241,903 2,297,909 - 870 870 9,596,646 - 9,596,646

   - ตำมท่ีรำยงำนไว้เดิม

ผลกระทบของการรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั - - - - - - - - 289,985 289,985

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564 - ปรบัปรงุใหม่ 2,756,236 4,299,728 241,903 2,297,909 - 870 870 9,596,646 289,985 9,886,631

กำรเปล่ียนแปลงในรำยกำรกบัผู้เป็นเจำ้ของส ำหรบัปี

เงนิปันผล 27 - - - (771,747) - - - (771,747) - (771,747)

ส ารองตามกฎหมาย 26 - - 33,721 (33,721) - - - - - -

ก าไร (ขาดทนุ) เบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี - - - 919,644 - (870) (870) 918,774 14,552 933,326

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 - ปรบัปรงุใหม่ 2,756,236 4,299,728 275,624 2,412,085 - - - 9,743,673 304,537 10,048,210

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2565

   - ตำมท่ีรำยงำนไว้เดิม 2,756,236 4,299,728 275,624 2,412,085 - - - 9,743,673 - 9,743,673

ผลกระทบจากการรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั - - - - - - - - 304,537 304,537

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2565 - ปรบัปรงุใหม่ 2,756,236 4,299,728 275,624 2,412,085 - - - 9,743,673 304,537 10,048,210

กำรเปล่ียนแปลงในรำยกำรกบัผู้เป็นเจำ้ของส ำหรบัปี

การเพิม่หุน้สามญั 25 3,750,000 14,250,000 - - - - - 18,000,000 - 18,000,000

เงนิปันผลจ่าย 27 - - - (452,022) - - - (452,022) - (452,022)

การรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั 35 - - - - (17,676,423) - - (17,676,423) (327,669) (18,004,092)

ส ารองตามกฎหมาย 26 - - 19,739 (19,739) - - - - - -

ก าไรเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี - - - 380,977 - - - 380,977 23,132 404,109

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 6,506,236 18,549,728 295,363 2,321,301 (17,676,423) - - 9,996,205 - 9,996,205

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของเจำ้ของ

ก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็อ่ืน

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน)

   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทุน ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”)

งบกระแสเงินสด

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565

(ปรบัปรงุใหม่)

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมำยเหตุ พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน

ก ำไรจำกกำรด ำเนนิงำนกอ่นภำษเีงนิได้ 1,370,630 1,507,244 477,245 1,161,187

รำยกำรปรบัปรงุ :

คำ่เสือ่มรำคำและคำ่ตดัจ ำหน่ำย 17, 18 60,043 56,482 49,060 54,840

ขำดทุนจำกกำรขำยสนิทรพัย์ 78 1,406 78 1,406

ขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยทรพัยส์นิรอกำรขำย 174,752 75,834 7,783 30,911

ก ำไรจำกกำรยกเลกิสญัญำเชำ่ (759) - (759) -

ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยสทิธเิรยีกรอ้งในลกูหนี้ (65,000) - (65,000) -

กำรปรบัมลูคำ่ทรพัยส์นิรอกำรขำย (โอนกลบั) 16 24,888 22,599 (7,018) 1,673

คำ่ตดัจ ำหน่ำยสว่นลดมลูคำ่เงนิลงทุนในตรำสำรหนี้

   ทีว่ดัมลูคำ่ดว้ยมลูคำ่ยตุธิรรมผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อืน่ - (10) - -

ขำดทุน (ก ำไร) สทุธจิำกเครือ่งมอืทำงกำรเงนิทีว่ดัมลูคำ่

  ดว้ยมลูคำ่ยตุธิรรมผำ่นก ำไรหรอืขำดทุน 12.1 15,923 (71,337) 15,923 (71,337)

ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ (โอนกลบั) 30 89,874 (93,259) (81,944) (180,944)

คำ่ใชจ่้ำยประมำณกำรหนี้สนิ 22 4,970 5,139 4,970 5,139

รำยไดด้อกเบีย้ (3,074,138) (2,250,696) (1,013,050) (1,676,102)

ตน้ทุนทำงกำรเงนิ 394,674 204,416 393,558 204,416

รำยไดเ้งนิปันผล (20) (567) (20) (567)

กำรเปล่ียนแปลงของเงินทุนหมุนเวียน 

เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แกส่ถำบนักำรเงนิ 500,000 3,850,000 500,000 3,850,000

เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แกก่จิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - (5,360,000) -

เงนิใหกู้ย้มืระยะยำวแกก่จิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - (8,243,000) (3,883,100)

เงนิใหส้นิเชือ่แกล่กูหนี้ (11,083,022) 3,385,694 3,212,479 7,545,229

ลกูหนี้อืน่ (748,406) (86,192) (336,710) (4,284)

ทรพัยส์นิรอกำรขำย (213,917) (139,118) 44,562 (46,334)

ลกูหนี้ระหว่ำงกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 5,152,689 (4,144,684) 5,144,388 (4,141,382)

สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ (474,131) (49,949) (6,168) 4,266

สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่ (436) 102 - -

เจำ้หนี้อืน่ (77,894) (5,405,650) (710,123) (5,387,659)

หนี้สนิหมนุเวยีนอืน่ 7,555 (9,763) (3,840) (5,079)

เงนิสดใชไ้ปในกจิกรรมด ำเนนิงำน (7,941,647) (3,142,309) (5,977,586) (2,537,721)

เงนิสดรบัดอกเบีย้ 3,202,598 2,565,457 1,093,691 1,976,871

เงนิสดจ่ำยดอกเบีย้ (388,090) (220,616) (387,888) (204,327)

เงนิสดจ่ำยภำษเีงนิไดน้ติบุิคคล (202,848) (320,915) (138,088) (320,915)

เงนิสดสทุธใิชไ้ปในกจิกรรมด ำเนนิงำน (5,329,987) (1,118,383) (5,409,871) (1,086,092)

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรเป็นสว่นหนึง่ของงบกำรเงนินี้

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน)

   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทุน ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565

(ปรบัปรงุใหม่)

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมำยเหตุ พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมลงทุน

เงนิสด (จ่ำย) รบัเพื่อซือ้เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย (26,427) 33,421 (39,768) (42,500)

เงนิสดรบัจำกกำรขำยและไถ่ถอนเงนิลงทุน 1,648,964 164,676 1,648,964 164,666

เงนิสดจ่ำยซือ้เงนิลงทุน - (1,650,000) - (1,650,000)

เงนิสดจ่ำยเพื่อซือ้อุปกรณ์ 17 (18,981) (39,782) (2,738) (38,985)

เงนิสดรบัจำกกำรจ ำหน่ำยสนิทรพัย์ 717 4,953 717 4,953

เงนิสดจ่ำยซือ้สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 18 (10,610) (8,537) (795) (2,911)

เงนิสดรบัเงนิปันผล 20 567 20 567

เงนิสดสทุธไิดม้ำ (ใชไ้ป) จำกกจิกรรมลงทุน 1,593,683 (1,494,702) 1,606,400 (1,564,210)

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมจดัหำเงิน

เงนิสดรบัจำกเงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้ง 36 ซ) 8,935,000 8,171,200.00 8,935,000 8,171,200

เงนิสดรบัจำกเงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้ง 36 ช) 1,700,000 0.00 1,532,000 -

เงนิสดจ่ำยเงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้ง 36 ซ) (6,550,000) (4,592,200) (6,550,000) (4,592,200)

จ่ำยคนืเงนิตน้ของหนี้สนิตำมสญัญำเชำ่ (17,456) (22,263) (15,334) (22,263)

เงนิปันผลจ่ำย 27 (452,022) (771,747) (452,022) (771,747)

เงนิสดสทุธไิดม้ำจำกกจิกรรมจดัหำเงนิ 3,615,522 2,784,990 3,449,644 2,784,990

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด (ลดลง) เพ่ิมขึน้สทุธิ (120,782) 171,905 (353,827) 134,688

เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด ณ วนัที ่1 มกรำคม 615,153 443,248 577,936 443,248

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 494,371 615,153 224,109 577,936

เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด ประกอบดว้ย

เงนิสด 42 36 26 26

เงนิฝำกธนำคำร 494,329 615,117 224,083 577,910

รวมเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 494,371 615,153 224,109 577,936

รำยกำรท่ีไม่ใช่เงินสด

กำรไดม้ำซึง่สนิทรพัยส์ทิธกิำรใชภ้ำยใตส้ญัญำเชำ่ 17 19,400 4,597 4,456 4,597

กำรยกเลกิสญัญำเชำ่ 11,114 - 11,114 -

โอนเป็นสนิทรพัยเ์พื่อกำรใชง้ำน 3,623 3,963 3,623 3,963

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรเป็นสว่นหนึง่ของงบกำรเงนินี้

งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
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บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 
   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทุน ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”) 
หมำยเหตปุระกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

16 

 

1 ข้อมลูทัว่ไป 

 
บรษิทั ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) (บรษิทั) เป็นบรษิทัมหำชนจ ำกดัและจดทะเบยีนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ซึง่จดัตัง้
ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตำมทีจ่ดทะเบยีนดงันี้ : 
 
เลขที ่99/392 อำคำรศรสีวสัดิ ์ช ัน้ 1, 3, 6 ซอยแจง้วฒันะ 10 แยก 3 ถนนแจง้วฒันะ แขวงทุ่งสองหอ้ง เขตหลกัสี ่กรุงเทพมหำนคร 10210 
 
กำรด ำเนินธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (“กลุ่มกจิกำร”) คอื กำรใหบ้รกิำรทำงกำรเงนิโดยเฉพำะกำรใหเ้ช่ำซื้อและกำรใหกู้ย้มื 
 
ในเดอืนกนัยำยน พ.ศ. 2565 บรษิทัไดม้กีำรคนืใบอนุญำตประกอบธุรกจิเงนิทุน ซื้อหุน้ทัง้หมดของกลุ่มกจิกำร ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล จ ำกดั จ ำนวน 
60,000,000 หุน้ ซึ่งมมีลูค่ำ 18,000 ลำ้นบำทโดยกำรจ ำหน่ำยหุน้เพิ่มทุนของบรษิทั จ ำนวน 750,000,000 หุน้ และจดทะเบยีนเปลีย่นแปลงชื่อ
บรษิทัมผีลบงัคบัใช ้ซึง่เปลีย่นเป็นบรษิทั ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 
 
ในเดอืนธนัวำคม พ.ศ. 2565 บรษิทัไดร้บัโอนกจิกำรทัง้หมดจำกบรษิทั ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล จ ำกดั ซึ่งเป็นบรษิทัในเครอืเดยีวกนัและอยู่ภำยใต้
กำรควบคุมเดยีวกนั 
 
งบกำรเงนินี้แสดงในสกุลเงนิบำทดว้ยหน่วยพนับำท เวน้แต่ไดร้ะบุเป็นอย่ำงอื่น 
 
งบกำรเงนิไดร้บัอนุมตัจิำกคณะกรรมกำรบรษิทัเมือ่วนัที่ 27 กุมภำพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เหตกุำรณ์ส ำคญัระหว่ำงปีท่ีรำยงำน 

 
กำรแพร่ระบำดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 
 
เมือ่ต้นปี พ.ศ. 2563 ไดเ้กดิกำรแพร่ระบำดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 (“กำรระบำดของ COVID-19”) เริม่มคีวำมรุนแรงและส่งผลกระทบ
ต่อภำคธุรกจิ ลกูคำ้ของกลุ่มกจิกำร และประชำชนทัว่ไปในวงกวำ้ง ทัง้นี้ธนำคำรแห่งประเทศไทยไดอ้อกแนวทำงในกำรใหค้วำมช่วยเหลอืลกูหนี้ที่
ไดร้บัผลกระทบจำกสถำนกำรณ์ทีส่่งผลกระทบต่อเศรษฐกจิไทยและมำตรกำรกำรใหค้วำมช่วยเหลอืลกูหนี้เพิม่เตมิเพื่อช่วยสถำนกำรณ์กำรระบำด
ของ COVID-19 กบัสถำบนักำรเงนิ สถำบนักำรเงนิเฉพำะกจิและผูใ้หบ้รกิำรทำงกำรเงนิอื่น รวมถงึรฐับำลไดม้กีำรประกำศสถำนกำรณ์ฉุกเฉินจำก
กำรระบำดของ COVID-19 
 
จำกเหตุกำรณ์ดงักล่ำว กลุ่มกิจกำรยงัคงมแีนวทำงในกำรช่วยเหลอืลูกหนี้ที่ได้รบัผลกระทบในช่วงสถำนกำรณ์กำรระบำดของ COVID-19  
ตำมมำตรกำรกำรช่วยเหลอืของธนำคำรแห่งประเทศไทยจนถงึวนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 โดยใหลู้กหนี้พกัช ำระเงนิต้นหรอืขยำยระยะเวลำ
กำรช ำระหนี้เป็นระยะเวลำอย่ำงน้อย 2 เดอืน หรอื 2 งวด 
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3 เกณฑใ์นกำรจดัท ำงบกำรเงิน 

 
งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรไดจ้ดัท ำขึน้ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิของไทยและขอ้ก ำหนดภำยใตพ้ระรำชบญัญตัหิลกัทรพัย์
และตลำดหลกัทรพัย ์
 
งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรไดจ้ดัท ำขึน้โดยใชเ้กณฑร์ำคำทุนเดมิในกำรวดัมลูค่ำขององค์ประกอบของงบกำรเงนิ ยกเวน้สนิทรพัย์
ทำงกำรเงนิและหนี้สนิทำงกำรเงนิบำงรำยกำร และภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 
 
กำรจดัท ำงบกำรเงนิใหส้อดคลอ้งกบัหลกักำรบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทยก ำหนดใหใ้ชป้ระมำณกำรทำงบญัชทีีส่ ำคญัและกำรใชดุ้ลยพนิิจของ
ผูบ้รหิำรตำมกระบวนกำรในกำรน ำนโยบำยกำรบญัชขีองกลุ่มกจิกำรไปถอืปฏบิตั ิกลุ่มกจิกำรเปิดเผยเรือ่งกำรใชดุ้ลพนิิจของผูบ้รหิำรหรอืรำยกำรทีม่ ี
ควำมซบัซอ้น และรำยกำรเกีย่วกบัขอ้สมมตฐิำนและประมำณกำรทีม่นียัส ำคญัต่องบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรในหมำยเหตุ 8 
 
งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรฉบบัภำษำองักฤษจดัท ำขึน้จำกงบกำรเงนิตำมกฎหมำยทีเ่ป็นภำษำไทย ในกรณีทีม่เีนื้อควำมขดัแยง้
กนัหรอืมกีำรตคีวำมในสองภำษำแตกต่ำงกนัใหใ้ชง้บกำรเงนิตำมกฎหมำยฉบบัภำษำไทยเป็นหลกั 
 

4 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุ 

 
4.1 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรุงท่ีมีผลบงัคบัใช้ส ำหรบัรอบระยะเวลำบญัชีในหรือหลงัวนัท่ี  

1 มกรำคม พ.ศ. 2565 ท่ีเก่ียวข้องต่อกลุ่มกิจกำร 
 
แนวปฏิบติัทำงกำรบญัชี เรื่อง แนวทำงกำรให้ควำมช่วยเหลือลกูหน้ีท่ีได้รบัผลกระทบจำกโรคติดเช้ือไวรสัโคโรนำ 2019 
 
กลุ่มกจิกำรทีใ่หค้วำมช่วยเหลอืลูกหนี้ทีไ่ดร้บัผลกระทบจำกโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 สำมำรถเลอืกน ำแนวปฏบิตัดิงักล่ำวทีอ่อกโดย
สภำวชิำชพีบญัชตีำมแนวทำงในหนังสอืเวยีนของธนำคำรแห่งประเทศไทยที่ ฝนส2.ว. 802/2564 มำถือปฏบิตัิส ำหรบักำรให้ควำม
ช่วยเหลอืลูกหนี้ดงักล่ำวระหว่ำง วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2565 ถงึวนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 แนวทำงกำรใหค้วำมช่วยเหลอืลูกหนี้ที่
ส ำคญั ไดแ้ก่ ขอ้ผ่อนปรนเกีย่วกบักำรจดัล ำดบัชัน้ลูกหนี้ส ำหรบักำรค ำนวณ ECLกรณีทีม่กีำรปรบัปรุงโครงสรำ้งหนี้ กำรปรบัปรุงอตัรำ
ดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ (EIR) ส ำหรบัหนี้ทีม่กีำรปรบัโครงสรำ้ง ขอ้ผ่อนปรนเกีย่วกบักำรค ำนวณ ECL ส ำหรบัวงเงนิทีย่งัไมไ่ดเ้บกิใช ้(unused 
credit line) เป็นตน้ 
 
ผลกระทบทีค่ำดว่ำจะเกดิจำกกำรน ำแนวปฏบิตัดิงักล่ำวมำถอืปฏบิตัไิมเ่ป็นนยัส ำคญัต่อกลุ่มกจิกำร 
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4.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรบัปรงุท่ีมีผลบงัคบัใช้ส ำหรบัรอบระยะเวลำบญัชีในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2566s  

ท่ีเก่ียวข้องต่อกลุ่มกิจกำร 
 
กลุ่มกจิกำรไมไ่ดน้ ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิทีม่กีำรปรบัปรุงใหมด่งัต่อไปนี้มำถอืปฏบิตักิ่อนวนับงัคบัใช้ 
 
ก) กำรปรบัปรงุมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 16 เร่ือง ท่ีดิน อำคำรและอปุกรณ์ ไดอ้ธบิำยใหช้ดัเจนโดยหำ้มกจิกำรน ำสิง่ตอบแทนที่

ไดร้บัจำกกำรขำยชิน้งำนทีผ่ลติในระหว่ำงกำรเตรยีมควำมพรอ้มของทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ใหอ้ยู่ในสถำนทีแ่ละสภำพทีพ่รอ้ม
จะใชง้ำนไดต้ำมควำมประสงคข์องฝ่ำยบรหิำรไปหกัตน้ทุนของรำยกำรทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ 

ข) กำรปรบัปรงุมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 37 เรื่อง ประมำณกำรหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอำจเกิดขึน้ และสินทรพัยท่ี์อำจเกิดขึ้น ได้
อธบิำยใหช้ดัเจนว่ำในกำรพจิำรณำว่ำสญัญำเป็นสญัญำทีส่รำ้งภำระ ต้นทุนกำรปฏบิตัคิรบตำมสญัญำประกอบดว้ยต้นทุนส่วน
เพิม่ทีเ่กีย่วขอ้งในกำรปฏบิตัติำมสญัญำและกำรปันส่วนต้นทุนอื่นทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงในกำรปฏบิตัติำมสัญญำ นอกจำกนี้กจิกำร
ต้องรบัรู้ผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำที่เกิดขึ้นจำกสนิทรพัย์ที่ใช้ในกำรปฏิบตัิตำมสญัญำก่อนที่จะตัง้ประมำณกำรหนี้สนิแยก
ต่ำงหำกส ำหรบัสญัญำทีส่รำ้งภำระ 

ค) กำรปรบัปรงุมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 3 เร่ืองกำรรวมธรุกิจไดอ้ธบิำยใหช้ดัเจนเกีย่วกบักำรปรบักำรอ้ำงองิ
กรอบแนวคดิรำยงำนทำงกำรเงนิใหเ้ป็นฉบบัปัจจุบนั และเพิม่กำรพจิำรณำกำรรบัรูห้นี้สนิและหนี้สนิทีอ่ำจเกดิขึน้ทีร่บัมำจำกกำร
รวมธุรกจิ และไมร่บัรูส้นิทรพัยท์ีอ่ำจเกดิขึน้ ณ วนัทีซ่ื้อ 

ง) กำรปรบัปรงุมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 9 เรื่อง เคร่ืองมือทำงกำรเงิน ไดอ้ธบิำยใหช้ดัเจนเกีย่วกบักำรพจิำรณำ
กำรตดัรำยกำรหนี้สนิทำงกำรเงนิดว้ยวธิทีดสอบรอ้ยละ 10 โดยใหร้วมเฉพำะค่ำธรรมเนียมทีเ่กดิระหว่ำงผูกู้ย้มืและผูใ้หกู้ย้มื 
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5 กำรปรบัปรงุงบกำรเงินย้อนหลงั 

 
กำรรวมกิจกำรทัง้หมดภำยใต้กำรควบคุมเดียวกนัตำมที่ได้เปิดเผยไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ ข้อ 35 ส่งผลให้บริษัทท ำกำรปรบั 
งบกำรเงนิย้อนหลงัเพื่อกำรน ำเสนอใหม่ในกำรเปรยีบเทยีบ ซึ่งเป็นไปตำมแนวปฎิบตัิทำงกำรบญัชสี ำหรบักำรรวมธุรกจิภำยใต้กำรควบคุม
เดยีวกนัทีป่ระกำศโดยสภำวชิำชพีบญัช ี
 
ผลกระทบของรำยกำรดงักล่ำวต่องบแสดงฐำนะกำรเงนิมดีงันี้ 
 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564 

 
ตำมท่ีแสดง

ไว้เดิม(1) 
รำยกำร
ปรบัปรงุ 

ปรบัปรงุ
ใหม่ 

ตำมท่ีแสดง
ไว้เดิม(1) 

รำยกำร
ปรบัปรงุ 

ปรบัปรงุ
ใหม่ 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
สินทรพัย ์       
สินทรพัยห์มนุเวียน       
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 553,909  24,027  577,936 425,310  17,938  443,248 
ส่วนของเงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และ 
   ดอกเบีย้คำ้งรบัทีถ่งึก ำหนดช ำระ       
   ภำยในหนึ่งปี - สุทธ ิ 3,617,327  355,271  3,972,598 8,429,880  1,037,242  9,467,122 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยำวส่วนทีค่รบก ำหนดภำยในหนึ่งปี 
   และดอกเบีย้คำ้งรบั  - 

 
 814,100  

 
814,100 

 
- 

 
 3,383  

 
3,383 

ลกูหนี้อืน่ 26,685  7,204  33,889 34,051  4,879  38,930 
สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ 416  4  420 424  1  425 
       
สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน       
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย       
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน 1,692,789  -    1,692,789 54,128  2,500  56,628 
เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย -  45,000  45,000 -  -    - 
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และ 
   ดอกเบีย้คำ้งรบั - สุทธ ิ

 
696,993 

  
 1,153,375  

 
1,850,368 

 
3,054,677 

 
 814,383  3,869,060 

เงนิใหกู้ย้มืระยะยำวแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 3,082,992 3,082,992 -  -    - 
ทีด่นิ อำคำร และอุปกรณ์ - สุทธ ิ 146,652  17,962  164,614 140,534  9,898  150,432 
สนิทรพัยส์ทิธกิำรใช ้- สุทธ ิ 185,180  4,811  189,991 339,777  3,231  343,008 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน - สุทธ ิ 13,159  27,468  40,627 13,677  28,898  42,575 
สนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อตดับญัช ี 15,581  7,086  22,667 7,703  4,114  11,817 
สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่ -  620  620 -  722  722 
  



บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 
   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทุน ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”) 
หมำยเหตปุระกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

20 

 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564 

 
ตำมท่ีแสดง

ไว้เดิม(1) 
รำยกำร
ปรบัปรงุ 

ปรบัปรงุ
ใหม่ 

ตำมท่ีแสดง
ไว้เดิม(1) 

รำยกำร
ปรบัปรงุ 

ปรบัปรงุ
ใหม่ 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
หน้ีสินและส่วนของเจ้ำของ       
หน้ีสินหมนุเวียน       
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำส่วนทีถ่งึก ำหนดช ำระ       
   ภำยในหนึ่งปี 14,638  2,349  16,987 21,298  1,385  22,683 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั -  -    - -  1,598,200  1,598,200 
เจำ้หนี้อื่น 4,174,785  48,524  4,223,309 9,398,899  35,097  9,433,996 
ภำษเีงนิไดค้ำ้งจ่ำย 92,514  3,577  96,091 171,306  -    171,306 
หนี้สนิหมนุเวยีนอื่น 13,547  337  13,884 18,727  236  18,963 
       
หน้ีสินไม่หมนุเวียน       
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั -  5,177,200  5,177,200 -  -    - 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ 189,648  1,786  191,434 330,601  1,397  331,998 
ประมำณกำรค่ำรือ้ถอน 2,828  1,610  4,438 4,759  889  5,648 
       
ส่วนของเจ้ำของ       
ส่วนไดเ้สยีทีเ่ป็นของเจำ้ของเดมิของธุรกจิทีร่บัโอน       
   ก่อนกำรรวมธุรกจิภำยใตก้ำรควบคุมเดยีวกนั - 304,537 304,537 -  289,985 289,985 
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ผลกระทบต่องบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็และงบกระแสเงนิสดส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 มดีงันี้ 
 

 ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 
 ตำมท่ีแสดงไว้เดิม(1) รำยกำรปรบัปรงุ ปรบัปรงุใหม่ 
 พนับำท พนับำท พนับำท 
    
รำยได้    
รำยไดด้อกเบีย้ 1,415,425 155,113 1,570,538 
รำยไดอ้ื่น 260,732 157,373 418,105 
    
ค่ำใช้จ่ำย    
ค่ำใชจ้่ำยในกำรบรกิำร 4,207 769 4,976 
ค่ำใชจ้่ำยในกำรบรหิำร 721,760 77,248 799,008 
กำรโอนกลบัของผลขำดทุนดำ้นเครดติ    
   ทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้  (255,104) 74,160 (180,944) 
ตน้ทุนทำงกำรเงนิ 62,325  142,091 204,416 
ค่ำใชจ้่ำยภำษเีงนิได ้ 229,787  3,666 233,453 
    
กระแสเงนิสดจำกกำรด ำเนินงำน 2,429,882 (3,515,975) (1,086,093) 
กระแสเงนิสดจำกกำรลงทุน (1,509,400) (54,809) (1,564,209) 
กระแสเงนิสดจำกกำรจดัหำเงนิ (791,883) 3,576,873 2,784,990 

 
(1) งบกำรเงนิตำมที่แสดงไว้เดมิ ได้มกีำรจดัประเภทใหม่ให้เป็นไปตำมขอ้ก ำหนดเกี่ยวกบัรำยงำนทำงกำรเงนิที่ออกภำยใต้พระรำชบญัญัติ
หลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ จำกเดมิทีเ่คยจดัท ำตำมขอ้ก ำหนดของประกำศธนำคำรแห่งประเทศไทย (“ธปท.”) ที ่สนส. 22/2561 เรื่อง กำร
จดัท ำและกำรประกำศงบกำรเงนิของบรษิทัเงนิทุนและบรษิทัเครดติฟองซเิอร ์ลงวนัที ่31 ตุลำคม พ.ศ. 2561 
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6 นโยบำยกำรบญัชี 

 
6.1 กำรบญัชีส ำหรบังบกำรเงินรวม 

 
ก) บรษิทัย่อย 

 
บรษิัทย่อยหมำยถงึกจิกำรทัง้หมดทีก่ลุ่มกจิกำรมอี ำนำจควบคุม กลุ่มกจิกำรมอี ำนำจควบคุมเมื่อกลุ่มกจิกำรรบัหรอืมสีทิธใิน
ผลตอบแทนผนัแปรจำกกำรเกีย่วขอ้งกบัผูไ้ดร้บักำรลงทุน และสำมำรถใชอ้ ำนำจเหนือผูไ้ดร้บักำรลงทุนเพือ่ใหไ้ดผ้ลตอบแทนผนัแปร 
กลุ่มกจิกำรรวมงบกำรเงนิของบรษิทัย่อยไวใ้นงบกำรเงนิรวมตัง้แต่วนัทีก่ลุ่มกจิกำรมอี ำนำจในกำรควบคุมบรษิทัย่อยจนถึงวนัที่
กลุ่มกจิกำรสญูเสยีอ ำนำจควบคุมในบรษิทัย่อยนัน้  
 
ในงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร เงนิลงทุนในบรษิทัย่อยบนัทกึดว้ยวธิรีำคำทุน 
 

ข) กำรเปลีย่นแปลงสดัส่วนกำรถอืครองกจิกำร 
 
ในกรณีที่กลุ่มกิจกำรยงัคงมีอ ำนำจควบคุมบริษัทย่อย กลุ่มกิจกำรปฏิบัติต่อรำยกำรกับส่วนได้เสียที่ไม่มีอ ำนำจควบคุม
เช่นเดยีวกนักบัรำยกำรกบัผูเ้ป็นเจำ้ของของกลุ่มกจิกำร ผลต่ำงระหว่ำงรำคำจ่ำยซื้อหรอืรำคำขำยจำกกำรเปลีย่นแปลงสดัส่วนใน
บรษิทัย่อยกบัรำคำตำมบญัชขีองส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี ำนำจควบคุมทีล่ดลงหรอืเพิม่ขึน้ตำมสดัส่วนทีเ่ปลีย่นแปลงไปจะถูกรบัรู้ใน
ส่วนของเจำ้ของ 
 
ถ้ำสดัส่วนกำรถอืครองในบรษิทัร่วมและกำรร่วมคำ้ลดลง แต่กลุ่มกจิกำรยงัคงมอีทิธพิลอย่ำงมนีัยส ำคญัหรอืยงัคงมกีำรควบคุมร่วม 
ก ำไรหรอืขำดทุนทีเ่คยบนัทกึไวใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นเฉพำะส่วนทีล่ดลงจะถูกโอนไปยงัก ำไรหรอืขำดทุน ก ำไรหรอืขำดทุน
จำกกำรลดสดัส่วนกำรถอืครองในบรษิทัร่วมและกำรร่วมคำ้จะถูกรบัรูใ้นงบก ำไรขำดทุน 
 
เมือ่กลุ่มกจิกำรสญูเสยีอ ำนำจควบคุม กำรควบคุมร่วม หรอืกำรมอีทิธพิลอย่ำงมนียัส ำคญัในเงนิลงทุนนัน้ เงนิลงทุนทีเ่หลอือยู่จะ
ถูกวดัมูลค่ำใหม่ดว้ยมูลค่ำยุติธรรม ส่วนต่ำงที่เกดิขึน้จะถูกรบัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุน มูลค่ำยุติธรรมของเงนิลงทุนจะกลำยเป็น
มลูค่ำเริม่แรกในกำรบนัทกึบญัชเีงนิลงทุนและจะจดัประเภทใหม่ตำมสดัส่วนกำรถอืครองทีเ่หลอือยู่เป็นเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม 
กำรร่วมคำ้ หรอืสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ 
 

ค)  รำยกำรระหว่ำงกนัในงบกำรเงนิรวม 
 
รำยกำรยอดคงเหลอื และก ำไรทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิระหว่ำงกนัในกลุ่มกจิกำรจะถูกตดัออก ขำดทุนทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิในรำยกำร
ระหว่ำงกลุ่มกจิกำรจะถูกตดัออกเช่นเดยีวกนั ยกเวน้รำยกำรนัน้จะมหีลกัฐำนว่ำเกดิจำกกำรดอ้ยค่ำของสนิทรพัยท์ีโ่อน 
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6.2 กำรรวมธรุกิจ 

 

กลุ่มกจิกำรถอืปฏบิตัติำมวธิซีื้อส ำหรบักำรรวมธุรกจิทีไ่ม่ใช่กำรรวมธุรกจิภำยใต้กำรควบคุมเดยีวกนั สิง่ตอบแทนทีโ่อนใหส้ ำหรบักำรซื้ อ
ธุรกจิประกอบดว้ย 
 

- มลูค่ำยุตธิรรมของสนิทรพัยท์ีโ่อนไป 
- หนี้สนิทีก่่อขึน้เพือ่จ่ำยช ำระใหแ้ก่เจำ้ของเดมิ 
- ส่วนไดเ้สยีในส่วนของเจำ้ของทีอ่อกโดยกลุ่มกจิกำร 
 

สนิทรพัยท์ีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้ำ หนี้สนิ และหนี้สนิทีอ่ำจเกดิขึน้จำกกำรรวมธุรกจิจะถูกวดัมลูค่ำเริม่แรกดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม ณ วนัทีซ่ื้อ 
 

ในกำรรวมธุรกจิแต่ละครัง้ กลุ่มกจิกำรมทีำงเลอืกทีจ่ะวดัมลูค่ำของส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี ำนำจควบคุมในผูถู้กซื้อดว้ยมลูค่ำยุตธิรรมหรอืดว้ย
มลูค่ำของสนิทรพัยส์ุทธขิองส่วนทีเ่ป็นส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี ำนำจควบคุมตำมสดัส่วนควำมเป็นเจำ้ของของผูถู้กซื้อ 
 

ผลรวมของมลูค่ำสิง่ตอบแทนทีโ่อนใหแ้ละมลูค่ำของส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี ำนำจควบคุมในผูถู้กซื้อและมลูค่ำยุตธิรรมของส่วนไดเ้สยีในผูไ้ดร้บั
กำรลงทุนซึง่ถอือยู่ก่อนกำรรวมธุรกจิ (ในกรณทีีเ่ป็นกำรรวมธุรกจิจำกกำรทยอยซื้อ) ในจ ำนวนทีเ่กนิกว่ำมลูค่ำยุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธิ
ทีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้ำตอ้งรบัรูเ้ป็นค่ำควำมนิยม แต่หำกน้อยกว่ำมลูค่ำยุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธทิีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้ำ จะรบัรูส้่วนต่ำงโดยตรงไปยงั
ก ำไรหรอืขำดทุน 
 

ตน้ทุนทางตรงทีเ่กีย่วกบัการซื้อธุรกจิ 
 

ตน้ทุนทีเ่กีย่วกบักำรซื้อธุรกจิจะถูกรบัรูเ้ป็นค่ำใชจ้่ำยในก ำไรหรอืขำดทุนในงบกำรเงนิรวม 
 

การรวมธุรกจิทีด่ าเนินการส าเรจ็จากการทยอยซื้อ 
 

หำกกำรรวมธุรกจิด ำเนินกำรส ำเรจ็จำกกำรทยอยซื้อ มลูค่ำส่วนไดเ้สยีทีผู่ซ้ื้อถอือยู่ในผูไ้ดร้บักำรลงทุนก่อนหน้ำกำร รวมธุรกจิจะถูกวดั
มลูค่ำใหมด่ว้ยมลูค่ำยุตธิรรม ณ วนัทีซ่ื้อ ก ำไรหรอืขำดทุนทีเ่กดิขึน้จำกกำรวดัมลูค่ำใหมจ่ะรบัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุน 
 

การเปลีย่นแปลงในมลูค่ายุตธิรรมของสิง่ตอบแทนทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายและ/หรอืไดร้บั 
 

กำรเปลีย่นแปลงในมลูค่ำยุตธิรรมของสิง่ตอบแทนทีค่ำดว่ำจะตอ้งจ่ำยและ/หรอืไดร้บัทีร่บัรูไ้วเ้ป็นสนิทรพัยห์รอืหนี้สนิ จะรบัรูใ้นก ำไรหรอื
ขำดทุน สิง่ตอบแทนทีค่ำดว่ำจะตอ้งจ่ำยซึง่จดัประเภทเป็นส่วนของเจำ้ของจะไมม่กีำรวดัมลูค่ำใหม่ 
 

การรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั 
 

กลุ่มกจิกำรรบัรูร้ำยกำรกำรรวมธุรกจิภำยใต้กำรควบคุมเดยีวกนั โดยรบัรูส้นิทรพัย์และหนี้สนิของกจิกำรทีถู่กน ำมำรวมดว้ยมลูค่ำตำม
บญัชขีองกจิกำรทีถู่กน ำมำรวมตำมมลูค่ำทีแ่สดงอยู่ในงบกำรเงนิรวมของบรษิทัใหญ่ในล ำดบัสูงสุดทีต่อ้งจดัท ำงบกำรเงนิรวม โดยกลุ่ม
กจิกำรต้องปรบัปรุงรำยกำรเสมอืนว่ำกำรรวมธุรกจิไดเ้กดิขึน้ตัง้แต่วนัตน้งวดในงบกำรเงนิงวดก่อนทีน่ ำมำแสดงเปรยีบเทยีบหรอืตัง้แต่
วนัทีก่จิกำรดงักล่ำวอยู่ภำยใตก้ำรควบคุมเดยีวกนักบักลุ่มกจิกำร (หำกเกดิขึน้หลงัจำกวนัตน้งวดของงบกำรเงนิเปรยีบเทยีบ) 
 

ตน้ทุนกำรรวมธุรกจิภำยใตก้ำรควบคุมเดยีวกนัเป็นผลรวมของมลูค่ำยุตธิรรมของสนิทรพัยท์ีใ่หไ้ป หนี้สนิทีเ่กดิขึน้หรอืรบัมำ และตรำสำร
ทุนทีอ่อกโดยผูซ้ื้อ ณ วนัทีม่กีำรแลกเปลีย่นเพือ่ใหไ้ดม้ำซึง่กำรควบคุม 
 

ส่วนต่ำงระหว่ำงตน้ทุนของกำรรวมธุรกจิภำยใตก้ำรควบคุมเดยีวกนักบัส่วนไดเ้สยีของผูซ้ื้อในมลูค่ำตำมบญัชขีองกจิกำรทีถู่กน ำมำรวม
แสดงเป็นรำยกำร “ส่วนต ่ำกว่ำทุนจำกกำรรวมธุรกจิภำยใต้กำรควบคุมเดยีวกนั” ในส่วนของเจำ้ของ โดยกลุ่มกจิกำรจะตดัรำยกำรนี้ออก
เมือ่ขำยเงนิลงทุนออกไปโดยโอนไปยงัก ำไรสะสม 
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6.3 กำรรบัรู้รำยได้และค่ำใช้จ่ำย 

 
ก) รำยไดด้อกเบีย้และสว่นลดรบัจำกเงนิใหส้นิเชือ่ 

 
กลุ่มกจิกำรจะรบัรูด้อกเบี้ยตำมอตัรำดอกเบี้ยที่แทจ้รงิ โดยกำรค ำนวณนี้ใหใ้ชอ้ตัรำดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิกบัมลูค่ำตำมบญัชขี ัน้ต้นของ
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิยกเวน้ 
 
• สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิที่มกีำรดอ้ยค่ำด้ำนเครดติเมือ่ซื้อหรอืเมือ่ก ำเนิด ส ำหรบัสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิเหล่ำนี้ กจิกำรต้องใช้

อัตรำดอกเบี้ยที่แท้จรงิปรบัด้วยควำมเสี่ยงด้ำนเครดติกบัรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิตัง้แต่กำรรบัรู้
รำยกำรเมือ่เริม่แรก 

 
• สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิทีไ่ม่ใช่สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิที่มกีำรดอ้ยค่ำด้ำนเครดติเมือ่ซื้อหรอืเมือ่ก ำเนิด  แต่กลำยเป็นสนิทรพัย์

ทำงกำรเงนิทีม่กีำรดอ้ยค่ำดำ้นเครดติในภำยหลงั ส ำหรบัสนิทรพัยเ์หล่ำนี้ กลุ่มกจิกำรตอ้งใชอ้ตัรำดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิกบัรำคำ
ทุนตดัจ ำหน่ำยหลงัหกัค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนินัน้  ส ำหรบัรอบระยะเวลำ
รำยงำนภำยหลงั 

 
ข) ดอกเบีย้และเงนิปันผลจำกเงนิลงทุนในหลกัทรพัย ์

 
ดอกเบีย้จำกเงนิลงทุนรบัรูร้ำยไดต้ำมอตัรำดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ  
 
เงนิปันผลจำกเงนิลงทุนรบัรูเ้ป็นรำยได ้ณ วนัทีม่สีทิธไิดร้บัเงนิปันผล 
 

ค) ก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรซื้อขำยเงนิลงทุน 
 
ก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรซื้อขำยเงนิลงทุนถอืเป็นรำยไดห้รอืค่ำใชจ้่ำย ณ วนัทีเ่กดิรำยกำร 
 

ง) รำยไดค้่ำธรรมเนียมและบรกิำร 
 
กลุ่มกจิกำรรบัรูร้ำยไดค้่ำธรรมเนียมและบรกิำรเป็นรำยไดเ้มือ่มกีำรใหบ้รกิำรแก่ลกูคำ้ 
 

จ) กำรรบัรูค้่ำใชจ้่ำย 
 
กลุ่มกจิกำรรบัรูค้่ำใชจ้่ำยตำมเกณฑค์งคำ้ง 

 
6.4 เงินสด 

 
เงนิสด หมำยถงึ เงนิสดในมอืซึง่เป็นไปตำมประกำศธนำคำรแห่งประเทศไทย 
 

6.5 หลกัทรพัยซ้ื์อโดยมีสญัญำขำยคืน 
 
สญัญำซื้อหลกัทรพัย์โดยมสีญัญำขำยคนืมกีำรก ำหนดวนัเวลำและรำคำทีแ่น่นอนในอนำคต โดยจ ำนวนเงนิทีจ่่ำยส ำหรบัหลกัทรพัยซ์ื้อ
โดยมสีญัญำขำยคนืในอนำคตแสดงเป็นส่วนหนึ่งของเงนิให้กูย้มืแก่สถำบนักำรเงนิหรอืเงนิให้สนิเชื่อแล้วแต่คู่สญัญำ โดยหลกัทรพัย์
ภำยใตส้ญัญำขำยคนืถอืเป็นหลกัประกนักำรกูย้มื  
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6.6 สินทรพัยท์ำงกำรเงิน 

 
ก) กำรจดัประเภท 

 
กลุ่มกจิกำรจดัประเภทสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิประเภทตรำสำรหนี้ตำมลกัษณะกำรวดัมลูค่ำ โดยพจิำรณำจำก ก) โมเดลธุรกจิใน
กำรบรหิำรสนิทรพัย์ดงักล่ำว และ ข) ลกัษณะกระแสเงนิสดตำมสญัญำว่ำเขำ้เงื่อนไขของกำรเป็นเงนิต้นและดอกเบี้ย (SPPI) 
หรอืไม ่ดงันี้ 
 
รำยกำรทีว่ดัมลูค่ำภำยหลงัดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม (ผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอืผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน) และรำยกำรทีว่ดัมลูค่ำ
ดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย 
 
กลุ่มกจิกำรจะสำมำรถจดัประเภทเงนิลงทุนในตรำสำรหนี้ใหม่กต่็อเมือ่มกีำรเปลีย่นแปลงในโมเดลธุรกจิในกำรบรหิำรสนิทรพัย์
เท่ำนัน้ 
 
ส ำหรบัเงนิลงทุนในตรำสำรทุน กลุ่มกจิกำรสำมำรถเลอืก (ซึง่ไมส่ำมำรถเปลีย่นแปลงได)้ ทีจ่ะวดัมลูค่ำเงนิลงทุนในตรำสำรทุน ณ 
วนัทีร่บัรูเ้ริม่แรกดว้ยมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุน หรอืดว้ยมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น ยกเวน้เงนิลงทุนใน
ตรำสำรทุนทีถ่อืไวเ้พือ่คำ้จะวดัมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุนเท่ำนัน้  
 

ข) กำรรบัรูร้ำยกำรและกำรตดัรำยกำร 
 
ในกำรซื้อหรอืไดม้ำหรอืขำยสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิโดยปกติ กลุ่มกจิกำรจะรบัรูร้ำยกำร ณ วนัทีท่ ำรำยกำรคำ้ ซึ่งเป็นวนัทีก่ลุ่ม
กจิกำรเขำ้ท ำรำยกำรซื้อหรอืขำยสนิทรพัยน์ัน้ โดยกลุ่มกจิกำรจะตดัรำยกำรสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิออกเมือ่สทิธิในกำรไดร้บักระแส
เงนิสดจำกสนิทรพัย์นัน้สิ้นสุดลง หรอืไดถู้กโอนไปและกลุ่มกจิกำรไดโ้อนควำมเสีย่งและผลประโยชน์ทีเ่กีย่วขอ้งกบักำรเป็นเจ้ำของ
สนิทรพัยอ์อกไป 
 

ค) กำรวดัมลูค่ำ 
 
ในกำรรบัรูร้ำยกำรเมือ่เริม่แรก กลุ่มกจิกำรวดัมลูค่ำของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม บวกต้นทุนกำรท ำรำยกำรซึ่ง
เกีย่วขอ้งโดยตรงกบักำรไดม้ำซึ่งสนิทรพัย์นัน้ ส ำหรบัสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน 
กลุ่มกจิกำรจะรบัรูต้น้ทุนกำรท ำรำยกำรทีเ่กีย่วขอ้งเป็นค่ำใชจ้่ำยในก ำไรหรอืขำดทุน  
 
กลุ่มกจิกำรจะพจิำรณำสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิซึ่งมอีนุพนัธ์แฝงในภำพรวมว่ำลกัษณะกระแสเงนิสดตำมสญัญำว่ำเขำ้เงือ่นไขของ
กำรเป็นเงนิตน้และดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม ่
 

ง) ตรำสำรหนี้ 
 
กำรวดัมลูค่ำในภำยหลงัของตรำสำรหนี้ข ึน้อยู่กบัโมเดลธุรกจิของกลุ่มกจิกำรในกำรจดักำรสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ และลกัษณะของ
กระแสเงนิสดตำมสญัญำของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิ กำรวดัมลูค่ำสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิประเภทตรำสำรหนี้สำมำรถแบ่งไดเ้ป็น 3 
ประเภทดงันี้ 
• รำคำทุนตดัจ ำหน่ำย – สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิที่กลุ่มกจิกำรถอืไวเ้พือ่รบัช ำระกระแสเงนิสดตำมสญัญำ ซึ่งประกอบดว้ยเงนิ

ตน้และดอกเบีย้เท่ำนัน้ จะวดัมลูค่ำดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย และรบัรูร้ำยไดด้อกเบี้ยจำกสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิดงักล่ำวตำม
วธิอีตัรำดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิและแสดงในรำยกำรรำยไดด้อกเบีย้ ก ำไรหรอืขำดทุนทีเ่กดิขึน้จำกกำรตดัรำยกำรจะรบัรูโ้ดยตรง
ในก ำไรหรอืขำดทุน และแสดงรำยกำรในก ำไร (ขำดทุน) สุทธจิำกเงนิลงทุนพรอ้มกบัก ำไรหรอืขำดทุนจำกอตัรำแลกเปลี่ยน 
รำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำแสดงเป็นรำยกำรแยกต่ำงหำกในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 
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• มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น (FVOCI) - สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิที่กลุ่มกจิกำรถอืไวเ้พือ่ ก) รบัช ำระกระแสเงนิ

สดตำมสญัญำซึ่งประกอบดว้ยเงนิต้นและดอกเบี้ยเท่ำนัน้ และ ข) เพื่อขำย จะวดัมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็
อื่น และรบัรูก้ำรเปลีย่นแปลงในมลูค่ำของสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น ยกเวน้ 1) รำยกำรขำดทุนหรอื
โอนกลบัจำกกำรด้อยค่ำ 2) รำยได้ดอกเบี้ยที่ค ำนวณตำมวิธีอัตรำดอกเบี้ยที่แท้จริง และ 3) ก ำไรขำดทุนจำกอัตรำ
แลกเปลี่ยน จะรบัรู้ในก ำไรขำดทุนเมื่อกลุ่มกจิกำรตดัรำยกำรสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิดงักล่ำว ก ำไรหรอืขำดทุนที่เคยรบัรู้
สะสมไวใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นจะถูกโอนจดัประเภทใหมเ่ขำ้ก ำไรหรอืขำดทุน และแสดงในรำยกำรก ำไร (ขำดทุน) สุทธิ
จำกเงนิลงทุน รำยได้ดอกเบี้ยจะแสดงในรำยกำรรำยได้ดอกเบี้ย รำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำแสดงเป็นรำยกำรแยก
ต่ำงหำกในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 

 

• มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน (FVPL) - กลุ่มกจิกำรจะวดัมลูค่ำสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่นทีไ่ม่เขำ้เงือ่นไขกำรวดัมูลค่ำ
ดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย หรอืกำรวดัมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นขำ้งต้น ดว้ยมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอื
ขำดทุน โดยก ำไรหรอืขำดทุนทีเ่กดิจำกกำรวดัมลูค่ำยุตธิรรมจะรบัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุน และแสดงเป็นรำยกำรสุทธใินก ำไร 
(ขำดทุน) สุทธจิำกเครือ่งมอืทำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุนในรอบระยะเวลำทีเ่กดิรำยกำร 

 

จ) ตรำสำรทุน 
 

กลุ่มกจิกำรวดัมลูค่ำตรำสำรทุนดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม ในกรณีทีก่ลุ่มกจิกำรเลอืกรบัรูก้ ำไรหรอืขำดทุนที่เกดิจำกมลูค่ำยุตธิรรมใน
ก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น กลุ่มกจิกำรจะไม่โอนจดัประเภทก ำไรหรอืขำดทุนทีร่บัรูส้ะสมดงักล่ำวไปยงัก ำไรหรอืขำดทุนเมือ่มกีำร
ตดัรำยกำรเงนิลงทุนในตรำสำรทุนดงักล่ำวออกไป ทัง้นี้ เงนิปันผลจำกเงนิลงทุนในตรำสำรทุนดงักล่ำวจะรบัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุน 
และแสดงในรำยกำรรำยไดจ้ำกกำรด ำเนินงำนอื่น ๆ เมือ่กลุ่มกจิกำรมสีทิธไิดร้บัเงนิปันผลนัน้  
 

กำรเปลี่ยนแปลงในมูลค่ำยุตธิรรมของเงนิลงทุนในตรำสำรทุนทีว่ดัมูลค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน  กลุ่มกจิกำรจะรบัรูใ้น
รำยกำรก ำไร (ขำดทุน) สุทธจิำกเครือ่งมอืทำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุนในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 
 

ฉ) กำรดอ้ยค่ำ 
 

กลุ่มกจิกำรประเมนิประมำณกำรผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ของตรำสำรหนี้ทีว่ดัมลูค่ำดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย และ
วดัมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น โดยใชก้ำรคำดกำรณ์ในอนำคตมำประกอบกำรพจิำรณำ กำรประเมนิกำรดอ้ยค่ำ
ดงักล่ำวจะพจิำรณำว่ำมกีำรเพิม่ขึน้ของควำมเสีย่งดำ้นเครดติอย่ำงมนียัส ำคญัหรอืไม่  
 

ผลขำดทุนและกำรกลบัรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำบนัทกึในก ำไรหรอืขำดทุนเป็นรำยกำรแยกต่ำงหำก 
 

6.7 เงินให้สินเช่ือ 
 

เงนิใหส้นิเชือ่สว่นบุคคลทีม่หีลกัประกนั และเงนิใหส้นิเชือ่ตำมสญัญำเช่ำซื้อ 
 

เงนิใหส้นิเชือ่รบัรูเ้ริม่แรกดว้ยจ ำนวนทีเ่ท่ำกบัเงนิลงทุนสุทธใินสญัญำและวดัมลูค่ำภำยหลงักำรรบัรูเ้ริม่แรกดว้ยมลูค่ำสุทธิทีจ่ะไดร้บั โดยแสดง
จ ำนวนหนี้ตำมสญัญำหกัดว้ยดอกเบี้ยทีย่งัไม่ถอืเป็นรำยไดแ้ละค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้  โดยรำยละเอยีดของค่ำ
เผือ่ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ของเงนิใหส้นิเชือ่ส่วนบุคคลทีม่หีลกัประกนัไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิขอ้ 6.8 
 

เงนิใหส้นิเชือ่ส่วนบุคคลทีไ่มม่หีลกัประกนัและเงนิใหส้นิเชือ่เพือ่กำรพำณชิย์ 
 

เงนิใหส้นิเชือ่รบัรูเ้ริม่แรกดว้ยจ ำนวนทีเ่ท่ำกบัเงนิลงทุนในสญัญำและวดัมลูค่ำภำยหลงักำรรบัรูเ้ริม่แรกดว้ยเงนิตน้รวมดอกเบีย้คำ้งรบัหกั
ดว้ยค่ำเผือ่ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ โดยรำยละเอยีดของค่ำเผือ่ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ของเงนิใหส้นิเชื่อ
ส่วนบุคคลทีไ่มม่หีลกัประกนัและเงนิใหส้นิเชือ่เพือ่กำรพำณชิยไ์ดเ้ปิดเผยไวใ้นหมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิขอ้ 6.8 
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6.8 ค่ำเผือ่ผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึน้ 

 
กลุ่มกจิกำรวดัมลูค่ำผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ของเครือ่งมอืทำงกำรเงนิโดยใชว้ธิกีำรดงัต่อไปนี้  
 
ก) วธิอีย่ำงงำ่ย (Simplified approach) 

 
กลุ่มกจิกำรเลอืกใช้หลกักำรอย่ำงง่ำยในกำรค ำนวณค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดติที่คำดว่ำจะเกดิขึ้นโดยจะพจิำรณำมูลค่ำผล
ขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ตลอดอำยุส ำหรบัลกูหนี้อื่น 
 

ข) วธิที ัว่ไป (General approach) 
 
ณ วนัทีร่ำยงำน กลุ่มกจิกำรเลอืกใชว้ธิที ัว่ไป (General approach) ส ำหรบัสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิทีเ่ป็นตรำสำรหนี้ทีว่ดัมลูค่ำดว้ย
วธิวีดัมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิทีเ่ป็นตรำสำรหนี้ทีว่ดัมลูค่ำดว้ยวธิรีำคำทุนตดัจ ำหน่ำย 
และภำระผูกพนัและสญัญำค ้ำประกนัทำงกำรเงนิที่ไม่เป็นไปตำมเงื่อนไขในกำรใช้วธิีอย่ำงง่ำย (Simplified approach) โดย
พจิำรณำกำรเปลีย่นแปลงในคุณภำพเครดติของสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิเป็นสำมระดบั โดยในแต่ละระดบัจะก ำหนดวธิกีำรวดัค่ำเผือ่
ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้และกำรค ำนวณวธิดีอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิทีแ่ตกต่ำงกนัไป ไดแ้ก่ 
 
• ระดบัที่ 1 หำกควำมเสี่ยงด้ำนเครดติของเครื่องมอืทำงกำรเงนิไม่เพิม่ขึ้นอย่ำงมนีัยส ำคญันับตัง้แต่กำรรบัรู้รำยกำรเมือ่

เริม่แรก ค่ำเผื่อผลขำดทุนของเครื่องมอืทำงกำรเงนิจะถูกวดัมลูค่ำดว้ยจ ำนวนเงนิเท่ำกบัผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะ
เกดิขึน้ใน 12 เดอืนขำ้งหน้ำ 

 
• ระดบัที ่2 หำกควำมเสีย่งดำ้นเครดติของเครือ่งมอืทำงกำรเงนิเพิม่ขึน้อย่ำงมนีัยส ำคญันับตัง้แต่กำรรบัรูร้ำยกำรเมือ่แรกเริม่  

ค่ำเผื่อผลขำดทุนของเครื่องมอืทำงกำรเงนิจะถูกวดัมลูค่ำดว้ยจ ำนวนเงนิเท่ำกบัผลขำดทุนด้ำนเครดติทีค่ำดว่ำจะเกิดขึ้น
ตลอดอำยุ 

 
• ระดบัที ่3 เมือ่สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิเขำ้เงือ่นไขเป็นสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิที่มกีำรดอ้ยค่ำด้ำนเครดติ  ค่ำเผื่อผลขำดทุนของ

เครือ่งมอืทำงกำรเงนิจะถูกวดัมลูค่ำดว้ยจ ำนวนเงนิเท่ำกบัผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ตลอดอำยุ 
 
ในกำรค ำนวณค่ำเผือ่ผลขำดทุนภำยใตว้ธิกีำรพจิำรณำกำรเปลีย่นแปลงในคุณภำพเครดติของสนิทรพัยแ์บบสำมระดบั ค่ำเผือ่ผล
ขำดทุนจะถูกค ำนวณเป็นแบบกลุ่มลกูหนี้ (Collective approach) โดยค ำนึงถงึขอ้มลูคำดกำรณ์ในอนำคต 

  



บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 
   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทุน ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”) 
หมำยเหตปุระกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

28 

 
ค าจ ากดัความของการผดิสญัญาและสนิทรพัยท์างการเงนิทีม่กีารดอ้ยค่าดา้นเครดติ  
 
กลุ่มกจิกำรจ ำกดัควำมสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิว่ำเป็นสนิทรพัย์ทีม่กีำรดอ้ยค่ำด้ำนเครดติเมือ่มขีอ้บ่งชี้ถึงกำรเสื่อมถอยของฐำนะทำง
กำรเงนิลูกหนี้ ซึ่งส่งผลกระทบต่อควำมสำมำรถในกำรช ำระหนี้อย่ำงมนีัยส ำคญั โดยสนิทรพัย์จะถูกจดัเป็นสนิทรพัย์ทีด่อ้ยค่ำด้ำน
เครดติเมื่อมกีำรค้ำงช ำระเงนิต้นหรอืดอกเบี้ยรวมกนัเกินกว่ำ 90 วนั นับแต่วนัถึงก ำหนดช ำระหรอืมปัีจจยัที่บ่งชี้ว่ำลูกหนี้ไม่มี
ควำมสำมำรถช ำระหนี้ได้ โดยค ำนิยำมของด้อยค่ำด้ำนเครดตินัน้นัน้สอดคล้องกบันิยำมที่ใช้ในกำรบรหิำรควำมเสี่ยงภำยในกลุ่ม
กจิกำร  
 
ทัง้นี้เมือ่สนิทรพัยถ์ูกจดัเป็นสนิทรพัยด์อ้ยค่ำดำ้นเครดติ จะถูกจดัชัน้เป็น ระดบัที ่3 หำกลกูหนี้มฐีำนะกำรเงนิหรอืผลประกอบกำร
ทีด่โีดยไม่เขำ้เกณฑด์อ้ยค่ำดำ้นเครดติ ใหส้ำมำรถทีป่รบัชัน้เป็น  ระดบัที ่2 ได ้และสำมำรถจดัเป็น  ระดบัที ่1 ไดห้ำกไม่พบว่ำ
ควำมเสีย่งดำ้นเครดติเพิม่ขึน้อย่ำงมนียัส ำคญันบัตัง้แต่กำรรบัรูร้ำยกำรเมือ่แรกเริม่ 
 
กลุ่มกิจกำรน ำข้อยกเว้นจำกมำตรกำรผ่อนปรนชัว่ครำวส ำหรบักิจกำรที่ให้ควำมช่วยเหลือลูกหนี้ที่ได้รบัผลกระทบจำก
สถำนกำรณ์ทีส่่งผลกระทบต่อเศรษฐกจิไทยทีอ่อกโดยสภำวชิำชีพบญัช ีตำมแนวทำงในหนังสอืเวยีนของธนำคำรแห่งประเทศ
ไทยที่ ฝนส2.ว. 802/2564 เรื่องแนวทำงกำรให้ควำมช่วยเหลือลูกหนี้ที่ได้รบัผลกระทบจำกโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนำ 2019 
(มำตรกำรแกห้นี้อย่ำงยัง่ยนื) วนัที ่3 กนัยำยน พ.ศ. 2564 มำถอืปฏบิตัสิ ำหรบักำรใหค้วำมช่วยเหลอืลกูหนี้ดงักล่ำวระหว่ำง วนัที ่
1 มกรำคม พ.ศ. 2565 ถงึวนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2566 โดยในกรณทีีก่ลุ่มกจิกำรมกีำรปรบัปรุงโครงสรำ้งหนี้ใหก้บัลูกหนี้เงนิให้
สนิเชื่อท ำใหอ้ตัรำดอกเบี้ยทีแ่ท้จรงิ (EIR) เดมิไม่สะทอ้นประมำณกำรกระแสเงนิสดที่จะไดร้บัจำกสนิเชื่อนั้นแลว้ กลุ่มกจิกำรจะใช้ 
EIR ใหม่เป็นอตัรำคดิค ำนวณมลูค่ำปัจจุบนัของสนิเชือ่ทีป่รบัปรุงโครงสรำ้งหนี้  นอกจำกนี้กลุ่มกจิกำรยงัปฎบิตัติำมแนวทำงกำร
จดัชัน้ลกูหนี้ตำมแนวปฎบิตัทิำงบญัชดีงักล่ำว 
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6.9 ทรพัยสิ์นรอกำรขำย 

 
ทรพัยส์นิรอกำรขำยประกอบดว้ยอสงัหำรมิทรพัย์และสงัหำรมิทรพัย์ ซึง่แสดงดว้ยมลูค่ำตำมบญัชสีุทธขิองลกูหนี้ หรอืมลูค่ำยุตธิรรมของ
ทรพัย์สนิหกัดว้ยประมำณกำรค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกว่ำในขณะทีไ่ดส้นิทรพัย์นัน้มำ  ในกรณีทีท่รพัย์สนิรอกำรขำยมี
กำรดอ้ยค่ำ กลุ่มกจิกำรจะรบัรูค้่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำของทรพัยส์นิรอกำรขำยทัง้จ ำนวน 
 
ก ำไร (ขำดทุน) จำกกำรจ ำหน่ำยทรพัย์สนิรอกำรขำยจะรบัรูเ้ป็นรำยไดห้รอืค่ำใชจ้่ำยในก ำไรขำดทุน เมือ่มกีำรจ ำหน่ำย และขำดทุนจำก
กำรดอ้ยค่ำ (ถำ้ม)ี จะรบัรูเ้ป็นค่ำใชจ้่ำยในก ำไรหรอืขำดทุน 
 

6.10 ท่ีดิน อำคำร และอปุกรณ์ 
 
อำคำร และอุปกรณ์ทัง้หมดวดัมลูค่ำดว้ยรำคำทุนหกัดว้ยค่ำเสื่อมรำคำสะสมและผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำสะสม ต้นทุนเริม่แรกจะรวม
ตน้ทุนทำงตรงอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบักำรซื้อสนิทรพัยน์ัน้ 
 
ต้นทุนทีเ่กดิขึน้ภำยหลงัจะรวมอยู่ในมลูค่ำตำมบญัชขีองสนิทรพัย์ เมือ่ต้นทุนนัน้คำดว่ำจะก่อให้เกดิประโยชน์เชงิเศรษฐกจิในอนำคต 
มลูค่ำตำมบญัชขีองชิน้ส่วนทีถู่กเปลีย่นแทนจะถูกตดัรำยกำรออกไป 
 
กลุ่มกจิกำรจะรบัรูต้น้ทุนค่ำซ่อมแซมและบ ำรุงรกัษำอื่น ๆ เป็นค่ำใชจ้่ำยในก ำไรขำดทุนเมือ่เกดิขึน้ 
 
ที่ดนิไม่มกีำรคดิค่ำเสื่อมรำคำ ค่ำเสื่อมรำคำของสนิทรพัย์อื่นค ำนวณโดยใช้วธิเีส้นตรง เพื่อลดรำคำทุน  แต่ละชนิดตลอดอำยุกำรให้
ประโยชน์ทีป่ระมำณกำรไวข้องสนิทรพัยด์งัต่อไปนี้ 
 
ทีด่นิ ไมค่ดิค่ำเสือ่มรำคำ 
อำคำร 20 ปี 
เครือ่งคอมพวิเตอรแ์ละอุปกรณ์ 3 - 5 ปี 
เครือ่งตกแต่งและตดิตัง้ 5 ปี 
ยำนพำหนะ 5 - 10 ปี 
ส่วนปรบัปรุงอำคำร 5 - 18 ปี 
 
กลุ่มกจิกำรไดม้กีำรทบทวนและปรบัปรุงมลูค่ำคงเหลอืและอำยุกำรใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัยใ์หเ้หมำะสมทุกสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน 
 
ผลก ำไรหรอืขำดทุนทีเ่กดิจำกกำรจ ำหน่ำยทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์ ค ำนวณโดยเปรยีบเทยีบสิง่ตอบแทนสุทธทิีไ่ดร้บัจำกกำรจ ำหน่ำย
สนิทรพัยก์บัมลูค่ำตำมบญัชขีองสนิทรพัย์ และแสดงในก ำไรหรอืขำดทุนอื่น 

 
6.11 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

 
การซื้อสทิธบิตัรโปรแกรมคอมพวิเตอร์ 
 
สทิธกิำรใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ทีซ่ื้อมำจะถูกบนัทกึด้วยรำคำทุน และจะถูกตดัจ ำหน่ำยตลอดอำยุประมำณกำรใหป้ระโยชน์ภำยใน
ระยะเวลำไมเ่กนิ 5 ปี 
 
ตน้ทุนทีเ่กีย่วกบักำรบ ำรุงรกัษำโปรแกรมคอมพวิเตอรบ์นัทกึเป็นค่ำใชจ้่ำยเมือ่เกดิขึน้ 
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การวจิยัและพฒันา/ สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนทีก่จิการพฒันาขึน้เอง 
 
รำยจ่ำยเพือ่กำรวจิยัรบัรูเ้ป็นค่ำใชจ้่ำยเมือ่เกดิขึน้ 
 
รำยจ่ำยทีเ่กดิจำกโครงกำรพฒันำจะรบัรูเ้ป็นสนิทรพัยเ์มือ่กลุ่มกจิกำรแสดงใหเ้หน็ว่ำเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดทุกขอ้ดงันี้  
- เมือ่กลุ่มกจิกำรสำมำรถวดัมลูค่ำของรำยจ่ำยทีเ่กีย่วขอ้งไดอ้ย่ำงน่ำเชือ่ถอื 
- มคีวำมเป็นไปไดท้ัง้ทำงดำ้นเทคนิค ดำ้นกำรเงนิ ดำ้นกำรคำ้ และดำ้นทรพัยำกร และ 
- เมือ่กลุ่มกจิกำรมคีวำมสำมำรถและควำมตัง้ใจทีจ่ะพฒันำใหเ้สรจ็สิน้และน ำสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนนัน้มำใชง้ำนหรอืขำย 
 
ตน้ทุนกำรพฒันำทีไ่ดร้บัรูเ้ป็นค่ำใชจ้่ำยไปแลว้ในงวดก่อนจะไมบ่นัทกึเป็นสนิทรพัยใ์นงวดถดัไป  
 
กำรทยอยตดัจ ำหน่ำยรำยจ่ำยทีเ่กดิจำกกำรพฒันำที่กลุ่มกจิกำรบนัทกึไวเ้ป็นสนิทรพัย์จะเริม่เมือ่สนิทรพัย์นัน้พรอ้มใชง้ำนหรอืขำยดว้ย
กำรตดัจ ำหน่ำยโดยใชว้ธิเีสน้ตรงตลอดระยะเวลำทีค่ำดว่ำจะไดร้บัประโยชน์จำกกำรพฒันำนัน้แต่สงูสุดไมเ่กนิ 5 ปี 
 

6.12 กำรด้อยค่ำของสินทรพัย ์
 
กลุ่มกจิกำรไมต่ดัจ ำหน่ำยสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนทีม่อีำยุกำรใหป้ระโยชน์ทีไ่มท่รำบไดแ้น่นอน แต่จะทดสอบกำรดอ้ยค่ำเป็นประจ ำทุกปี และ
เมือ่มเีหตุกำรณ์หรอืสถำนกำรณ์ทีบ่่งชีว้่ำสนิทรพัย์ดงักล่ำวอำจมกีำรดอ้ยค่ำ ส ำหรบัสนิทรพัยอ์ื่น กลุ่มกจิกำรจะทดสอบกำรดอ้ยค่ำเมือ่มี
เหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์ที่บ่งชี้ว่ำสินทรพัย์ดงักล่ำวอำจมกีำรด้อยค่ำ รำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำจะรบัรู้เมื่อมูลค่ำตำมบญัชขีอง
สนิทรพัยส์ูงกว่ำมลูค่ำทีค่ำดว่ำจะไดร้บัคนื โดยมลูค่ำทีค่ำดว่ำจะไดร้บัคนืหมำยถงึจ ำนวนทีส่งูกว่ำระหว่ำงมลูค่ำยุติธรรมหกัตน้ทุนในกำร
จ ำหน่ำยและมลูค่ำจำกกำรใช ้ 
 
เมือ่มเีหตุใหเ้ชือ่ว่ำสำเหตุทีท่ ำใหเ้กดิกำรดอ้ยค่ำในอดตีไดห้มดไป กลุ่มกจิกำรจะกลบัรำยกำรขำดทุนจำกดอ้ยค่ำส ำหรบัสนิทรพัยอ์ื่น ๆ ที่
ไมใ่ช่ค่ำควำมนิยม 

 
6.13 สญัญำเช่ำระยะยำว - กรณีท่ีกลุ่มกิจกำรเป็นผูเ้ช่ำ 

 
กลุ่มกจิกำรรบัรูส้ญัญำเช่ำเมือ่กลุ่มกจิกำรสำมำรถเขำ้ถงึสนิทรพัยต์ำมสญัญำเช่ำ เป็นสนิทรพัยส์ทิธกิำรใช ้และหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ โดย
ค่ำเช่ำทีช่ ำระจะปันส่วนเป็นกำรจ่ำยช ำระหนี้สนิและค่ำใชจ้่ำยดอกเบี้ย โดยค่ำใชจ้่ำยดอกเบี้ยจะรบัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุนตลอดระยะเวลำ
สญัญำเช่ำดว้ยอตัรำดอกเบี้ยคงทีจ่ำกยอดหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำทีค่งเหลอือยู่ กลุ่มกจิกำรคดิค่ำเสื่อมรำคำสนิทรพัย์สทิธกิำรใชต้ำมวธิเีส้นตรง
ตำมอำยุทีส่ ัน้กว่ำระหว่ำงอำยุสนิทรพัยแ์ละระยะเวลำกำรเช่ำ 
 
สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำรบัรูเ้ริม่แรกดว้ยมลูค่ำปัจจุบนั หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำประกอบดว้ยมลูค่ำปัจจุบนัของกำรจ่ำยช ำระ ดงันี้ 
 
- ค่ำเช่ำคงที ่(รวมถงึกำรจ่ำยช ำระคงทีโ่ดยเนื้อหำ) สุทธดิว้ยเงนิจงูใจคำ้งรบั และ 
- ค่ำปรบัจำกกำรยกเลกิสญัญำ หำกอำยุของสญัญำเช่ำสะทอ้นถงึกำรทีก่ลุ่มกจิกำรคำดว่ำจะยกเลกิสญัญำนัน้ 
 
กำรจ่ำยช ำระตำมสญัญำเช่ำในช่วงกำรต่ออำยุสญัญำเช่ำไดร้วมอยู่ในกำรค ำนวณหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ  หำกกลุ่มกจิกำรมคีวำมแน่นอน
อย่ำงสมเหตุสมผลในกำรใชส้ทิธต่ิออำยุสญัญำเช่ำ 
 
กลุ่มกจิกำรจะคดิลดค่ำเช่ำจ่ำยขำ้งตน้ดว้ยอตัรำดอกเบี้ยโดยนัยตำมสญัญำ หำกไมส่ำมำรถหำอตัรำดอกเบีย้โดยนยัได ้กลุ่มกจิกำรจะคดิ
ลดด้วยอตัรำกำรกู้ยมืส่วนเพิม่ของผู้เช่ำ ซึ่งก็คอือตัรำที่สะท้อนถึงกำรกู้ยมืเพื่อให้ได้มำซึ่งสนิทรพัย์ที่มมีูลค่ำใกล้เคยีงกนั  ในสภำวะ
เศรษฐกจิ อำยุสญัญำ และเงือ่นไขทีใ่กลเ้คยีงกนั 
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สนิทรพัยส์ทิธกิำรใชจ้ะรบัรูด้ว้ยรำคำทุน ซึง่ประกอบดว้ย 
 
- จ ำนวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกของหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ  
-  ค่ำเช่ำจ่ำยทีไ่ดช้ ำระก่อนเริม่ หรอื ณ วนัท ำสญัญำ สุทธจิำกเงนิจงูใจทีไ่ดร้บัตำมสญัญำเช่ำ  
-  ตน้ทุนทำงตรงเริม่แรก และ 
- ตน้ทุนกำรปรบัสภำพสนิทรพัย์  
 

6.14 หน้ีสินทำงกำรเงิน 
 
ก) กำรจดัประเภท 
 

กลุ่มกจิกำรจะพจิำรณำจดัประเภทเครือ่งมอืทำงกำรเงนิทีก่ลุ่มกจิกำรเป็นผูอ้อกเป็นหนี้สนิทำงกำรเงนิหรอืตรำสำรทุนโดยพจิำรณำ
ภำระผกูพนัตำมสญัญำ ดงันี้ 

 
• หำกกลุ่มกิจกำรมภีำระผูกพนัตำมสญัญำที่จะต้องส่งมอบเงนิสดหรอืสินทรพัย์ทำงกำรเงนิอื่นให้กบักจิกำรอื่น  โดยไม่

สำมำรถปฏเิสธกำรช ำระหรอืเลื่อนกำรช ำระออกไปอย่ำงไม่มกี ำหนดได้นัน้  เครื่องมอืทำงกำรเงนินัน้จะจดัประเภทเป็น
หนี้สนิทำงกำรเงนิ เวน้แต่ว่ำกำรช ำระนัน้สำมำรถช ำระโดยกำรออกตรำสำรทุนของกลุ่มกจิกำรเองดว้ยจ ำนวนตรำสำรทุนที่
คงที ่เพือ่แลกเปลีย่นกบัจ ำนวนเงนิทีค่งที ่

• หำกกลุ่มกจิกำรไม่มภีำระผกูพนัตำมสญัญำหรอืสำมำรถเลือ่นกำรช ำระภำระผกูพนัตำมสญัญำไปได้ เครื่องมอืทำงกำรเงนิ
ดงักล่ำวจะจดัประเภทเป็นตรำสำรทุน 

 
ข) กำรวดัมลูค่ำ 

 
ในกำรรบัรู้รำยกำรเมื่อเริม่แรกกลุ่มกจิกำรต้องวดัมูลค่ำหนี้สนิทำงกำรเงนิดว้ยมูลค่ำยุตธิรรม และวดัมูลค่ำหนี้สนิทำงกำรเงนิ
ทัง้หมดภำยหลงักำรรบัรูร้ำยกำรดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย ยกเวน้หนี้สนิอนุพนัธ์ทีร่บัรูร้ำยกำรดว้ยมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอื
ขำดทุน 
 

ค) กำรตดัรำยกำรและกำรเปลีย่นแปลงเงือ่นไขของสญัญำ 
 
กลุ่มกจิกำรตดัรำยกำรหนี้สนิทำงกำรเงนิเมือ่ภำระผูกพนัทีร่ะบุในสญัญำไดม้กีำรปฏบิตัติำมแลว้ หรอืไดม้กีำรยกเลกิไป หรอืสิ้นสุด
ลงแลว้ 
 

หำกกลุ่มกจิกำรมกีำรเจรจำต่อรองหรอืเปลีย่นแปลงเงือ่นไขของหนี้สนิทำงกำรเงนิ กลุ่มกจิกำรจะตอ้งพจิำรณำว่ำรำยกำรดงักล่ำว
เขำ้เงื่อนไขของกำรตดัรำยกำรหรอืไม่ หำกเขำ้เงื่อนไขของกำรตดัรำยกำร กลุ่มกจิกำรจะต้องรบัรู้หนี้สนิทำงกำรเงนิใหม่ดว้ย
มลูค่ำยุตธิรรมของหนี้สนิใหมน่ัน้ และตดัรำยกำรหนี้สนิทำงกำรเงนินัน้ดว้ยมลูค่ำตำมบญัชทีีเ่หลอือยู่ และรบัรูส้่วนต่ำงในรำยกำร
ก ำไรหรอืขำดทุนอื่นในก ำไรหรอืขำดทุน 
 

หำกกลุ่มกจิกำรพจิำรณำแลว้ว่ำกำรต่อรองเงือ่นไขดงักล่ำวไม่เขำ้เงือ่นไขของกำรตดัรำยกำร กลุ่มกจิกำรจะปรบัปรุงมลูค่ำของ
หนี้สนิทำงกำรเงนิโดยกำรคดิลดกระแสเงนิสดใหม่ตำมสญัญำดว้ยอตัรำดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิเดมิ  (Original effective interest rate) 
ของหนี้สนิทำงกำรเงนินัน้ และรบัรูส้่วนต่ำงในรำยกำรก ำไรหรอืขำดทุนอื่นในก ำไรหรอืขำดทุน 
 

6.15 ภำษีเงินได้ปีปัจจบุนัและภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 
 
ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงนิได้ส ำหรบังวดประกอบด้วยภำษีเงนิไดข้องงวดปัจจุบนัและภำษีเงนิได้รอกำรตดับญัชี ภำษีเงนิได้จะรบัรูใ้นงบก ำไร
ขำดทุน ยกเวน้ส่วนภำษเีงนิไดท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัรำยกำรทีร่บัรูใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอืรำยกำรทีร่บัรูโ้ดยตรงไปยงัส่วนของเจำ้ของ 
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ภำษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั 
 
ภำษีเงนิไดข้องงวดปัจจุบนัค ำนวณจำกอตัรำภำษตีำมกฎหมำยภำษทีีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่ำดไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำจะมีผลบงัคบัใชภ้ำยใน
สิน้รอบระยะเวลำทีร่ำยงำน ผูบ้รหิำรจะประเมนิสถำนะของกำรยื่นแบบแสดงรำยกำรภำษีเป็นงวด ๆ ในกรณทีีก่ำรน ำกฎหมำยภำษไีปปฏบิตัิ
ข ึน้อยู่กบักำรตีควำม กลุ่มกจิกำรจะตัง้ประมำณกำรค่ำใช้จ่ำยภำษีทีเ่หมำะสมจำกจ ำนวนทีค่ำดว่ำจะต้องจ่ำยช ำระแก่หน่วยงำนจดัเก็บ
ภำษ ี
 
ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัช ี
 
ภำษีเงนิได้รอกำรตัดบญัชีรบัรู้เมื่อเกิดผลต่ำงชัว่ครำวระหว่ำงฐำนภำษีของสินทรพัย์และหนี้สิน  และรำคำตำมบญัชีที่แสดงอยู่ใน 
งบกำรเงนิ อย่ำงไรกต็ำม กลุ่มกจิกำรจะไมร่บัรูภ้ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชสี ำหรบัผลต่ำงชัว่ครำวทีเ่กดิจำกเหตุกำรณ์ต่อไปนี้  
 
- กำรรบัรูเ้ริม่แรกของรำยกำรสนิทรพัย์หรอืรำยกำรหนี้สนิทีเ่กดิจำกรำยกำรทีไ่ม่ใช่กำรรวมธุรกจิ  และไม่มผีลกระทบต่อก ำไรหรอื

ขำดทุนทัง้ทำงบญัชแีละทำงภำษ ี 
 
ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชคี ำนวณจำกอตัรำภำษีทีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่ำดไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำจะมผีลบงัคบัใชภ้ำยในสิน้รอบระยะเวลำที่
รำยงำน และคำดว่ำอตัรำภำษดีงักล่ำวจะน ำไปใชเ้มือ่สนิทรพัย์ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชทีีเ่กีย่วขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์  หรอืหนี้สนิภำษเีงนิ
ไดร้อกำรตดับญัชไีดม้กีำรจ่ำยช ำระ 
 
สนิทรพัย์ภำษีเงนิได้รอกำรตดับญัชจีะรบัรู้หำกมคีวำมเป็นไปได้ค่อนขำ้งแน่ว่ำกลุ่มกจิกำรจะมกี ำไรทำงภำษีเพียงพอที่จะน ำจ ำนวน
ผลต่ำงชัว่ครำวนัน้มำใชป้ระโยชน์  
 
สนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชแีละหนี้สนิภำษีเงนิไดร้อกำรตดับญัชจีะแสดงหกักลบกนักต่็อเมือ่กลุ่มกจิกำรมสีทิธติำมกฎหมำยที่จะ
น ำสนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัมำหกักลบกบัหนี้สนิภำษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั และทัง้สนิทรพัย์ 
 
ภำษีเงนิไดร้อกำรตดับญัชแีละหนี้สนิภำษีเงนิไดร้อกำรตดับญัชเีกีย่วขอ้งกบัภำษีเงนิไดท้ี่ประเมนิโดยหน่วยงำนจดัเกบ็ภำษีหน่วยงำน
เดยีวกนั ซึง่ตัง้ใจจะจ่ำยหนี้สนิและสนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 

 
6.16 ผลประโยชน์พนักงำน 

 
ก) ผลประโยชน์พนกังำนระยะสัน้ 

 
ผลประโยชน์พนักงำนระยะสัน้ คอื ผลประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะต้องจ่ำยช ำระภำยใน 12 เดอืนหลงัจำกวนัสิ้นรอบระยะเวลำบญัช ีเช่น 
ค่ำจำ้ง เงนิเดอืน ลำประจ ำปีและลำป่วยทีม่กีำรจ่ำยค่ำแรง ส่วนแบ่งก ำไรและโบนสั และค่ำรกัษำพยำบำล ของพนกังำนปัจจุบนัรบัรู้
ตำมช่วงเวลำกำรใหบ้รกิำรของพนกังำนไปจนถงึวนัสิน้สุดรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มกจิกำรจะบนัทกึหนี้สนิดว้ยจ ำนวนทีค่ำดว่ำจะต้อง
จ่ำย 
 

ข) โครงกำรสมทบเงนิ 
 
กลุ่มกจิกำรจะจ่ำยสมทบใหก้บักองทุนกองทุนส ำรองเลีย้งชพีตำมขอ้บงัคบั กลุ่มกจิกำรไม่มภีำระผูกพนัทีต่อ้งจ่ำยช ำระเพิม่เตมิเมือ่
ไดจ้่ำยเงนิสมทบแลว้ เงนิสมทบจะถูกรบัรูเ้ป็นค่ำใชจ้่ำยผลประโยชน์พนกังำนเมือ่ถงึก ำหนดช ำระ  
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ค) ผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอำยุ 

 
โครงกำรผลประโยชน์เมือ่เกษียณอำยุ ก ำหนดจ ำนวนเงนิผลประโยชน์ทีพ่นักงำนจะไดร้บัเมือ่เกษียณอำยุ โดยมกัขึน้อยู่กบัปัจจยั
หลำยประกำร เช่น อำยุ จ ำนวนปีทีใ่หบ้รกิำร และค่ำตอบแทนเมือ่เกษยีณอำยุ 
 
ภำระผูกพนัผลประโยชน์นี้ค ำนวณโดยนักคณิตศำสตร์ประกนัภยัอสิระทุกปี ดว้ยวธิคีดิลดแต่ละหน่วยทีป่ระมำณกำรไว้ ซึ่งมลูค่ำ
ปัจจุบนัของโครงกำรผลประโยชน์จะประมำณโดยกำรคดิลดกระแสเงนิสดจ่ำยในอนำคต โดยใช้อตัรำผลตอบแทนในตลำดของ
พนัธบตัรรฐับำล ซึ่งเป็นสกุลเงนิเดยีวกบัสกุลเงนิประมำณกำรกระแสเงนิสด และวนัครบก ำหนดของหุน้กูใ้กลเ้คยีงกบัระยะเวลำที่
ตอ้งช ำระภำระผกูพนัโครงกำรผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอำยุ 
 
ก ำไรและขำดทุนจำกกำรวดัมลูค่ำใหม่จะรบัรูใ้นส่วนของเจำ้ของผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นในงวดทีเ่กดิขึน้  และรวมอยู่ในก ำไร
สะสมในงบแสดงกำรเปลีย่นแปลงในส่วนของเจำ้ของ 
 
ตน้ทุนบรกิำรในอดตีจะถูกรบัรูท้นัทใีนก ำไรหรอืขำดทุน 

 
6.17 ประมำณกำรหน้ีสิน 

 
กลุ่มกจิกำรจะบนัทกึประมำณกำรหนี้สนิเมือ่มภีำระผูกพนัในปัจจุบนัตำมกฎหมำยหรอืตำมขอ้ตกลงทีจ่ดัท ำไว้ อนัเป็นผลสบืเนื่องมำจำก
เหตุกำรณ์ในอดตีซึง่กำรช ำระภำระผกูพนันัน้มคีวำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำจะส่งผลให้กลุ่มกจิกำรตอ้งสญูเสยีทรพัยำกรออกไป และประมำณ
กำรจ ำนวนทีต่อ้งจ่ำยไดอ้ย่ำงน่ำเชือ่ถอื ประมำณกำรหนี้สนิเพือ่กำรปรบัโครงสรำ้งองคก์ร ประกอบดว้ย ค่ำเบีย้ปรบัจำกกำรยกเลกิสญัญำเช่ำระยะ
ยำว และค่ำชดเชยกำรเลกิจำ้งพนกังำน ประมำณกำรหนี้สนิจะไมร่บัรูส้ ำหรบัขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนในอนำคต 
 
ในกรณีทีม่ภีำระผูกพนัทีค่ลำ้ยคลงึกนัหลำยรำยกำร กลุ่มกจิกำรก ำหนดควำมน่ำจะเป็นที่กลุ่มกจิกำรจะสูญเสยีทรพัยำกรเพื่อจ่ำยช ำระ
ภำระผกูพนัเหล่ำนัน้ โดยพจิำรณำจำกควำมน่ำจะเป็นโดยรวมของภำระผกูพนัทัง้ประเภท แมว้่ำควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ที่กลุ่มกจิกำร
จะสญูเสยีทรพัยำกรเพือ่ช ำระภำระผกูพนับำงรำยกำรทีจ่ดัอยู่ในประเภทเดยีวกนัจะมรีะดบัต ่ำ 
 
กลุ่มกจิกำรจะวดัมลูค่ำของจ ำนวนประมำณกำรหนี้สนิ โดยใชม้ลูค่ำปัจจุบนัของรำยจ่ำยทีค่ำดว่ำจะตอ้งน ำมำจ่ำยช ำระภำระผกูพนั โดยใช้
อตัรำก่อนภำษีซึง่สะทอ้นถงึกำรประเมนิสถำนกำรณ์ตลำดในปัจจุบนัของมลูค่ำของเงนิตำมเวลำและควำมเสีย่งเฉพำะของหนี้สนิทีก่ ำลงั
พจิำรณำอยู่ กำรเพิม่ขึน้ของประมำณกำรหนี้สนิเนื่องจำกมลูค่ำของเงนิตำมเวลำจะรบัรูเ้ป็นดอกเบีย้จ่ำย 
 

6.18 กำรจ่ำยเงินปันผล 
 
เงนิปันผลทีจ่่ำยไปยงัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัจะรบัรูเ้ป็นหนี้สนิในงบกำรเงนิเมือ่กำรจ่ำยเงนิปันผลไดร้บักำรอนุมตัจิำกทีป่ระชุมคณะกรรมกำร
บรษิทั และกำรจ่ำยเงนิปันผลประจ ำปีไดร้บัอนุมตัจิำกทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 
 

6.19 ข้อมลูจ ำแนกตำมส่วนงำน  
 
ส่วนงำนด ำเนินงำนไดถู้กรำยงำนในลกัษณะเดยีวกบัรำยงำนภำยในทีน่ ำเสนอใหผู้ม้อี ำนำจตดัสนิใจสงูสุดดำ้นกำรด ำเนินงำน  ผูม้อี ำนำจ
ตดัสนิใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำนหมำยถงึบุคคลทีม่หีน้ำทีใ่นกำรจดัสรรทรพัยำกรและประเมนิผลกำรปฏบิตังิำนของส่วนงำนด ำเนินงำน 
ซึง่พจิำรณำว่ำคอื คณะกรรมกำรบรษิทัทีท่ ำกำรตดัสนิใจเชงิกลยุทธ์ 
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7 กำรจดักำรควำมเส่ียงทำงกำรเงิน 
 

กจิกรรมของกลุ่มกจิกำรย่อมมคีวำมเสีย่งทำงกำรเงนิทีห่ลำกหลำย ซึ่งไดแ้ก่ ควำมเสีย่งจำกตลำด (รวมถงึควำมเสีย่งดำ้นมลูค่ำยุตธิรรมอนัเกดิ
จำกกำรเปลีย่นแปลงในอตัรำดอกเบี้ย ควำมเสีย่งดำ้นกระแสเงนิสดอนัเกดิจำกกำรเปลีย่นแปลงอตัรำดอกเบี้ย และควำมเสีย่งดำ้นรำคำ) ควำม
เสี่ยงด้ำนกำรให้สนิเชื่อ และควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่อง แผนกำรจดักำรควำมเสี่ยงโดยรวมของกลุ่มกจิกำรจงึมุ่งเน้นควำมผนัผวนของตลำด
กำรเงนิและแสวงหำวธิกีำรลดผลกระทบทีท่ ำใหเ้สยีหำยต่อผลกำรด ำเนินงำนทำงกำรเงนิของกลุ่มกจิกำรใหเ้หลอืน้อยทีสุ่ดเท่ำทีเ่ป็นไปได ้
 

กำรจดักำรควำมเสีย่งด ำเนินงำนโดยฝ่ำยบรหิำรเงนิส่วนกลำง ส่วนงำนบรหิำรเงนิของกลุ่มกจิกำรเป็นไปตำมนโยบำยทีอ่นุมตัโิดยคณะกรรมกำร
บรษิัท ส่วนงำนบรหิำรเงนิของกลุ่มกจิกำรจะชี้ประเด็น ประเมนิ และป้องกนัควำมเสี่ยงทำงกำรเงนิดว้ยกำรร่วมมอืกนัท ำงำนอย่ำงใกลช้ดิกบั
หน่วยปฏบิตังิำนต่ำง ๆ ภำยในกลุ่มกจิกำร คณะกรรมกำรจดักำรควำมเสีย่งจะก ำหนดหลกักำรโดยภำพรวมเพือ่จดักำรควำมเสีย่งและนโยบำยที่
เกีย่วขอ้งไวเ้ป็นลำยลกัษณ์อกัษรรวมถงึนโยบำยส ำหรบัควำมเสีย่งที่เฉพำะเจำะจง เช่น ควำมเสีย่งอตัรำดอกเบีย้ ควำมเสีย่งกำรใหส้นิเชือ่ 
 

7.1 ปัจจยัควำมเส่ียงด้ำนกำรเงิน 
 

7.1.1 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 

ก) ควำมเสีย่งดำ้นกำรใหส้นิเชือ่ 
 

กลุ่มกจิกำรไม่มกีำรกระจุกตวัอย่ำงมนียัส ำคญัของควำมเสีย่งทำงดำ้นสนิเชือ่ กลุ่มกจิกำรมนีโยบำยทีเ่หมำะสมเพือ่ท ำใหเ้ชือ่ม ัน่
ได้ว่ำได้ท ำสญัญำกบัลูกค้ำที่มปีระวตัิสนิเชื่ออยู่ในระดบัที่เหมำะสมซึ่งมกีำรจ ำกดัสนิเชื่อลูกค้ำ  รวมถึงได้รบักำรรบัประกนัที่
เหมำะสมจำกลูกคำ้ คู่สญัญำในอนุพนัธ์ทำงกำรเงนิและรำยกำรเงนิสดไดเ้ลอืกทีจ่ะท ำรำยกำรกบัสถำบนักำรเงนิทีม่รีะดบัควำม
น่ำเชือ่ถอืสงู กลุ่มกจิกำรมนีโยบำยจ ำกดัวงเงนิธุรกรรมสนิเชือ่กบัสถำบนักำรเงนิแต่ละแห่งอย่ำงเหมำะสม 
 

ผูบ้รหิำรควบคุมควำมเสีย่งนี้โดยกำรก ำหนดใหม้นีโยบำยและวธิกีำรในกำรควบคุมสนิเชื่อทีเ่หมำะสม ดงันัน้ กลุ่มกจิกำรจงึไม่
คำดว่ำจะไดร้บัควำมเสยีหำยทีเ่ป็นสำระส ำคญัจำกกำรใหส้นิเชือ่ จ ำนวนเงนิสงูสุดทีก่ลุ่มกจิกำรอำจตอ้งสูญเสยีจำกกำรใหส้นิเชื่อ
คอืมลูค่ำตำมบญัชขีองเงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้ทีแ่สดงอยู่ในงบแสดงฐำนะกำรเงนิ 
 

ข) หลกัประกนั 
 

กลุ่มกจิกำรก ำหนดนโยบำยและแนวทำงปฏบิตัิมำใชเ้พือ่ลดควำมเสีย่งดำ้นเครดติ โดยหลกัทีส่ ำคญัทัว่ไปคอืกำรขอใหลู้กหนี้วำง
หลกัประกนัประเภทต่ำงๆ เพื่อใชใ้นกำรกูย้มืเงนิ ซึ่งกลุ่มกจิกำรมนีโยบำยภำยในทีร่บักำรวำงหลกัประกนัส ำหรบัสนิทรพัยบ์ำง
ประเภทเพือ่ลดควำมเสีย่งดำ้นเครดติ 
 

กลุ่มกจิกำรประเมนิมูลค่ำของหลกัประกนันับตัง้แต่วนัที่กลุ่มกิจกำรเริม่กระบวนกำรส ำหรบักำรปล่อยสนิเชื่อแก่ลูกหนี้  และ
ก ำหนดใหม้กีำรประเมนิมลูค่ำของหลกัประกนัตำมรอบระยะเวลำทีก่ ำหนด ส ำหรบัประเภทของหลกัประกนัส่วนใหญ่ทีก่ลุ่มกจิกำร
รบัใหว้ำงเป็นหลกัประกนัได ้ไดแ้ก่ 
 

- อสงัหำรมิทรพัย ์
- ยำนพำหนะ 
 

กลุ่มกิจกำรมกีำรปรบัอัตรำคิดลดหลกัประกนัเพื่อให้ครอบคลุมควำมเสี่ยงตลอดอำยุสญัญำ และไม่มกีำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงมี
สำระส ำคญัของนโยบำยกำรวำงหลกัประกนัส ำหรบัสนิเชื่อของกลุ่มกจิกำรในรอบระยะเวลำรำยงำน และไม่มกีำรเปลีย่นแปลง
อย่ำงมสีำระส ำคญัของคุณภำพของหลกัประกนัเมือ่เทยีบกบัรอบรำยงำนก่อนหน้ำ 
 

กลุ่มกจิกำรมกีำรตรวจสอบหลกัประกนัใชส้ ำหรบัสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิทีอ่ำจด้อยค่ำด้ำนเครดติอย่ำงใกล้ชดิ  หำกกลุ่มกจิกำร
ค่อนขำ้งมัน่ใจว่ำสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิดงักล่ำวเป็นสนิทรพัย์ทีด่อ้ยค่ำดำ้นเครดติ กลุ่มกจิกำรจะพจิำรณำยดึหลกัประกนัเพือ่เป็น
กำรลดควำมเสีย่งดำ้นเครดติทีอ่ำจเกดิขึน้  
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ค) ฐำนะเปิดต่อควำมเสีย่งดำ้นเครดติ 

 
ตำรำงดำ้นล่ำงแสดงขอ้มลูฐำนะเปิดสงูสุดต่อควำมเสีย่งดำ้นเครดติของกลุ่มกจิกำรทีม่ต่ีอกจิกำรอื่น หำกกจิกำรนัน้ไมส่ำมำรถท ำ
ตำมภำระผูกพนัทีก่ ำหนดไวไ้ด้ โดยไม่ค ำนึงถงึหลกัประกนัทีถ่อืครองอยู่และฐำนะเปิดสงูสุดต่อควำมเสีย่งถูกพจิำรณำใหเ้ท่ำกบั
มลูค่ำตำมบญัชใีนงบแสดงฐำนะกำรเงนิ หรอืมลูค่ำตำมสญัญำของรำยกำรนอกงบกำรเงนิไมร่วมถงึอนุพนัธท์ำงกำรเงนิ ฐำนะเปิด
สูงสุดต่อควำมเสีย่งดำ้นเครดติของกลุ่มกจิกำรเท่ำกบัมลูค่ำตำมบญัชใีนงบแสดงฐำนะกำรเงนิ ณ วนัทีร่ำยงำน ยกเวน้รำยกำร
ดงัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินรวมและ 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ฐำนะเปิดสงูสดุต่อ 
 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 พนับำท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565  
ฐำนะเปิดต่อควำมเสีย่งดำ้นเครดติของรำยกำรที ่  
   แสดงอยู่ในงบแสดงฐำนะกำรเงนิ  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม 
   ผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

80,000 

 80,000 
 

 งบกำรเงินรวมและ 
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ฐำนะเปิดสงูสดุต่อ 
 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 พนับำท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรงุใหม่)  
ฐำนะเปิดต่อควำมเสีย่งดำ้นเครดติของรำยกำรที ่  
   แสดงอยู่ในงบแสดงฐำนะกำรเงนิ  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม 
   ผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

80,000 

 80,000 
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7.1.2 ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบีย้ 
 
รำยได้และกระแสเงนิสดจำกกำรด ำเนินงำนของกลุ่มกจิกำรส่วนใหญ่ไม่ขึ้นกบักำรเปลี่ยนแปลงของอตัรำดอกเบี้ยในตลำด เนื่องจำก
สนิทรพัย์และหนี้สนิทำงกำรเงนิส่วนใหญ่ของกลุ่มกจิกำรมอีตัรำดอกเบี้ยลอยตวัหรอือตัรำดอกเบี้ยคงที่ ซึ่งใกล้เคยีงกบัอตัรำตลำดใน
ปัจจุบนั ทัง้นี้กลุ่มกจิกำรจะเขำ้ท ำสญัญำแลกเปลี่ยนอตัรำดอกเบี้ยเพื่อบรหิำรควำมเสีย่ง เมือ่จ ำเป็น นอกจำกนี้กลุ่มกจิกำรไดก้ ำหนด
เพดำนกำรลงทุนสูงสุดตำมควำมเหมำะสมเพื่อลดควำมเสีย่งของอตัรำดอกเบี้ย ดงันัน้ควำมเสีย่งจำกอตัรำดอกเบี้ยของกลุ่มกจิกำรจงึอยู่ใน
ระดบัต ่ำ 
 
ควำมเสีย่งจำกอตัรำดอกเบี้ยเกดิขึน้จำกควำมผนัผวนของอตัรำดอกเบี้ยในตลำดในอนำคต ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อผลกำรด ำเนินงำนและ
กระแสเงนิสดของกลุ่มกจิกำร อย่ำงไรกต็ำม กลุ่มกจิกำรพจิำรณำว่ำไม่จ ำเป็นต้องใชต้รำสำรอนุพนัธ์ทำงกำรเงนิเพื่อป้องกนัควำมเสีย่ง
ดงักล่ำว เนื่องจำกฝ่ำยบรหิำรเชื่อว่ำควำมผนัผวนของอตัรำดอกเบี้ยในตลำดในอนำคตจะไม่มผีลกระทบต่อผลกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็น
สำระส ำคญั 
 
สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทำงกำรเงนิสำมำรถจดัตำมลกัษณะอตัรำดอกเบีย้ ไดด้งันี้ 
 

 งบกำรเงินรวม 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

 

มีอตัรำดอกเบีย้ 
ปรบัขึน้ลงตำม 

อตัรำตลำด 
มีอตัรำ 

ดอกเบีย้คงท่ี ไม่มีดอกเบีย้ รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ     
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด - 82,315 412,056 494,371 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน 

 
- 

 
- 

 
27,902 

 
27,902 

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

 
- 

 
80,000 

 
- 80,000 

เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้ 35,000 20,916,370 - 20,951,370 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่น - - 1,701,711 1,701,711 
 35,000 21,078,685 2,141,669 23,255,354 
     
หนี้สนิทำงกำรเงนิ     
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 1,700,000 - 1,700,000 
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 7,562,200 - 7,562,200 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ - 196,598 - 196,598 
หนี้สนิทำงกำรเงนิอื่น - - 3,831,451 3,831,451 
 - 9,458,798 3,831,451 13,290,249 
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 งบกำรเงินรวม 

 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

 

มีอตัรำดอกเบีย้ 
ปรบัขึน้ลงตำม 

อตัรำตลำด 
มีอตัรำ 

ดอกเบีย้คงท่ี ไม่มีดอกเบีย้ รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564     
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ     
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด - 322,157 292,996 615,153 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน - - 1,692,789 1,692,789 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

 
- 

 
80,000 

 
- 

 
80,000 

เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่สถำบนักำรเงนิ - 500,000 - 500,000 
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้ 142,913 9,911,746 - 10,054,659 
สนิทรพ้ยท์ำงกำรเงนิอื่น - - 6,764,900 6,764,900 
 142,913 10,813,903 8,750,685 19,707,501 
     
หนี้สนิทำงกำรเงนิ     
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 5,177,200 - 5,177,200 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ - 208,421 - 208,421 
หนี้สนิทำงกำรเงนิอื่น - 175,901 4,015,615 4,191,516 
 - 5,561,522 4,015,615 9,577,137 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
 มีอตัรำดอกเบีย้ 

ปรบัขึน้ลงตำม 
อตัรำตลำด 

มีอตัรำ 
ดอกเบีย้คงท่ี ไม่มีดอกเบีย้ รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ     
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด - 72,514 151,595 224,109 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน 

 
- 

 
- 

 
27,902 

 
27,902 

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

 
- 

 
80,000 

 
- 

 
80,000 

เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั  - 5,360,000 - 5,360,000 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยำวแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 12,126,100 - 12,126,100 
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้ 35,000 2,634,056 - 2,669,056 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่น - - 1,652,251 1,652,251 
 35,000 20,272,670 1,831,748 22,139,418 
     
หนี้สนิทำงกำรเงนิ     
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 1,532,000 - 1,532,000 
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 7,562,200 - 7,562,200 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ - 185,706 - 185,706 
หนี้สนิทำงกำรเงนิอื่น - - 3,228,872 3,228,872 
 - 9,279,906 3,228,872 12,508,778 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
 มีอตัรำดอกเบีย้ 

ปรบัขึน้ลงตำม 
อตัรำตลำด 

มีอตัรำ 
ดอกเบีย้คงท่ี ไม่มีดอกเบีย้ รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564  
   (ปรบัปรงุใหม่) 

    

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ     
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด -  321,196   256,740   577,936  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน 

 
- 

 
- 

 
1,692,789 

 
1,692,789 

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

 
- 

 
80,000 

 
- 

 
80,000 

เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่สถำบนักำรเงนิ - 500,000 - 500,000 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยำวแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 3,883,100 - 3,883,100 
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้   142,913   5,833,440  -  5,976,353  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่น - -  6,733,740   6,733,740  

  142,913  10,617,736  8,683,269  19,443,918 
     
หนี้สนิทำงกำรเงนิ     
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั -  5,177,200 -  5,177,200  
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ -  208,421  -  208,421 
หนี้สนิทำงกำรเงนิอื่น -  175,901   3,944,694   4,120,595  
 -  5,561,522   3,944,694   9,506,216 
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7.1.3 ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง 

 
ควำมเสีย่งดำ้นสภำพคล่อง คอื ควำมเสีย่งอนัเกดิจำกกำรทีก่ลุ่มกจิกำรไม่สำมำรถจ่ำยหนี้และภำระผกูพนัไดเ้มือ่ถงึก ำหนดเวลำหรอืไม่
สำมำรถเปลีย่นสนิทรพัยเ์ป็นเงนิสดไดท้นัเวลำหรอืไมส่ำมำรถจดัหำเงนิทุนไดเ้พยีงพอตำมควำมตอ้งกำร 
 
กลุ่มกจิกำรบรหิำรจ ำนวนเงนิสดทีม่อีย่ำงเพยีงพอและเงนิลงทุนในหลกัทรพัย์ทีม่ตีลำดรองรบัโดยกำรหำแหล่งเงนิทุนแสดงใหเ้หน็ได้จำก
กำรทีม่วีงเงนิในกำรกูย้มืทีไ่ดม้กีำรตกลงไวแ้ลว้อย่ำงเพยีงพอ และควำมสำมำรถในกำรปิดสถำนะทำงกำรตลำด 
 
ผูบ้รหิำรจะเป็นผูร้บัผดิชอบกำรบรหิำรสภำพคล่องของกลุ่มกจิกำร รวมถงึกำรจดัหำแหล่งเงนิทุนทัง้ระยะสัน้และระยะยำว 
 
ตำรำงต่อไปนี้แสดงให้เห็นถึงสนิทรัพย์และหนี้สนิทำงกำรเงนิที่จดัประเภทตำมระยะเวลำกำรครบก ำหนดตำมสญัญำ ซึ่งแสดงด้วย
จ ำนวนเงนิตำมสญัญำทีไ่มไ่ดม้กีำรคดิลด ทัง้นี้ ยอดคงเหลอืทีค่รบก ำหนดภำยในระยะเวลำ 12 เดอืนจะเท่ำกบัมลูค่ำตำมบญัชขีองหนี้สนิ
ทีเ่กีย่วขอ้งเนื่องจำกกำรคดิลดไมม่นียัส ำคญั 
 

 งบกำรเงินรวม 
 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

 เม่ือทวงถำม 
น้อยกว่ำหรือ 
เท่ำกบั 1 ปี 

 
1 - 5 ปี 

มำกกว่ำ  
5 ปี 

ไม่มีระยะเวลำ
ก ำหนด รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ       
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำ       
   เงนิสด  494,371  - - - -  494,371  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดั       
   มลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม       
   ผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน - - - -  27,902   27,902  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดั 
   มลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม 
   ผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น - -  80,000  - -  80,000  
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และ 
   ดอกเบีย้คำ้งรบั - สุทธ ิ  507,978   7,018,346  13,500,628   46,636  -  21,073,588  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่น  1,566,404  237,056   1,968  - -  1,805,428  
  2,568,753   7,255,402  13,582,596   46,636   27,902   23,481,289 
       
หนี้สนิทำงกำรเงนิ       
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรที ่
   เกีย่วขอ้งกนั 1,700,000 - - - - 1,700,000 
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำร 
   ทีเ่กีย่วขอ้งกนั - -  7,562,200  - - 7,562,200 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ -  27,296   80,232   160,310  -  267,838  
หนี้สนิทำงกำรเงนิอื่น  3,068,192  804,772  - - - 3,872,964 
  4,768,192  832,068  7,642,432  160,310   -    13,403,002 
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 งบกำรเงินรวม 
 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 

 เม่ือทวงถำม 
น้อยกว่ำหรือ 
เท่ำกบั 1 ปี 

 
1 - 5 ปี 

มำกกว่ำ  
5 ปี 

ไม่มีระยะเวลำ
ก ำหนด รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ       
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำ       
   เงนิสด 615,153  - - - - 615,153  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดั       
   มลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม       
   ผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน -  - - - 1,692,789  1,692,789  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดั 
   มลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม 
   ผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น -  - 80,000 - - 80,000 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่สถำบนั 
   กำรเงนิ - 

                     
500,000  - - - 

                     
500,000  

เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และ 
   ดอกเบีย้คำ้งรบัสุทธ ิ

                     
166,965  

                  
5,980,345  

                  
3,953,178  

                       
48,925  - 

                
10,149,413  

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่น 6,719,093  45,827  1,968   -  - 6,766,888  
 7,501,211  6,526,172  4,035,146  48,925  1,692,789  19,804,243  

       
หนี้สนิทำงกำรเงนิ       
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำร 
   ทีเ่กีย่วขอ้งกนั - -  5,177,200  - -  5,177,200  
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ -  26,891   83,849   178,458  -  289,198  
หนี้สนิทำงกำรเงนิอื่น  3,935,649   254,920   7,005  - -  4,197,574  
  3,935,649  281,811  5,268,054  178,458   -     9,663,972  
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

 เม่ือทวงถำม 
น้อยกว่ำหรือ 
เท่ำกบั 1 ปี 

 
1 - 5 ปี 

มำกกว่ำ  
5 ปี 

ไม่มีระยะเวลำ
ก ำหนด รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ       
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำ 
   เงนิสด  224,109  - - - - 224,109 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดั       
   มลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม       
   ผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน - - - -  27,902  27,902 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดั 
   มลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม 
   ผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น - -  80,000  - - 80,000 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิกำร 
   ทีเ่กีย่วขอ้งกนัและดอกเบีย้ 
   คำ้งรบั 5,375,360 - - - - 5,375,360 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยำวแก่กจิกำร 
   ทีเ่กีย่วขอ้งกนัและดอกเบีย้ 
   คำ้งรบั -  3,674,051 8,498,500 - - 12,172,551 
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และ 
   ดอกเบีย้คำ้งรบัสุทธ ิ  131,084   870,953   1,742,600   46,636  - 2,791,273 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่น  1,566,404  85,845  1,968  - - 1,654,217 
 7,296,957 4,630,849 10,323,068 46,636 27,902 22,325,412 
       
หนี้สนิทำงกำรเงนิ       
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรที ่
   เกีย่วขอ้งกนั 1,532,000 - - - - 1,532,000 
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำร 
   ทีเ่กีย่วขอ้งกนั -    -     7,562,200   -     -    7,562,200 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ -  21,350   74,850   160,310  -  256,510  
หนี้สนิทำงกำรเงนิอื่น  3,069,583   159,289  - - -  3,228,872  
  4,601,583   180,639   7,637,050   160,310   -     12,579,582  
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรงุใหม่) 

 เม่ือทวงถำม 
น้อยกว่ำหรือ 
เท่ำกบั 1 ปี 

 
1 - 5 ปี 

มำกกว่ำ  
5 ปี 

ไม่มีระยะเวลำ
ก ำหนด รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ       
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำ 
   เงนิสด  577,936  - - - -  577,936  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดั       
   มลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม       
   ผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน - - - -  1,692,789   1,692,789  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดั 
   มลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม 
   ผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น - -  80,000  - -  80,000  
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่ธนำคำร -  500,000  - - -  500,000  
เงนิใหกู้ย้มืระยะยำวแก่กจิกำร 
   ทีเ่กีย่วขอ้งกนัและดอกเบีย้ 
   คำ้งรบั - 814,100 3,082,992 - - 3,897,092 
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และ 
   ดอกเบีย้คำ้งรบัสุทธ ิ  94,423   4,581,413   1,345,006   50,265  -  6,071,107  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่น  6,710,792   22,968   1,968  - -  6,735,728  
 7,383,151 5,918,481 4,509,966 50,265 1,692,789  19,554,652  
       
หนี้สนิทำงกำรเงนิ       
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำร 
   ทีเ่กีย่วขอ้งกนั - -  5,177,200  - -  5,177,200  
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ -  26,891   83,849   178,458  -  289,198  
หนี้สนิทำงกำรเงนิอื่น  3,935,649   183,999   7,005  - -  4,126,653  
  3,935,649   210,890   5,268,054   178,458   -     9,593,051  

 
7.1.4 ประมำณกำรมลูค่ำยติุธรรม 

 
มลูค่ำยุตธิรรมโดยประมำณของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิและหนี้สนิทำงกำรเงนิทีใ่ชเ้พือ่เปิดเผยขอ้มลูประมำณขึน้จำกกำรคดิลดกระแสเงนิสด
ดว้ยเครือ่งมอืทำงกำรเงนิทีค่ลำ้ยคลงึกนัตำมอตัรำดอกเบีย้ตลำดในปัจจุบนั ซึง่เปิดเผยในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิขอ้ 10 
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7.2 กำรบริหำรส่วนของเงินทุน 

 
7.2.1 กำรบริหำรควำมเส่ียง 

 
วต้ถุประสงคข์องกำรบรหิำรส่วนของทุน คอื 
 
 กำรรกัษำไว้ซึ่งควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำนต่อเนื่อง เพื่อที่จะสำมำรถก่อให้เกดิผลตอบแทนแก่ผูถ้ือหุ้นและก่อใหเ้กดิ

ประโยชน์แก่ผูม้สี่วนไดเ้สยีอื่นๆ และ 
 กำรรกัษำโครงสรำ้งเงนิทุนไวใ้หอ้ยู่ในระดบัทีก่่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดเพือ่ลดตน้ทุนเงนิทุน 
 
กำรที่จะรกัษำหรอืปรบัโครงสรำ้งของเงนิทุนนัน้ กลุ่มกจิกำรอำจต้องปรบัจ ำนวนเงนิปันผลจ่ำย ปรบักำรคนืทุนให้แก่ผูถ้อืหุน้  
ออกหุน้ใหม ่หรอืขำยสนิทรพัยเ์พือ่ลดภำระหนี้สนิ 
 
เช่นเดยีวกบักจิกำรอื่นในอุตสำหกรรมเดยีวกนั กลุ่มกจิกำรพจิำรณำระดบัเงนิทุนอย่ำงสม ่ำเสมอจำกอตัรำส่วนหนี้สนิต่อทุน 
 

8 กำรประมำณกำรทำงบญัชีท่ีส ำคญั ข้อสมมติฐำน และกำรใช้ดลุยพินิจ 

 
กำรประมำณกำร ขอ้สมมตฐิำน และกำรใชดุ้ลยพนิิจ ไดม้กีำรประเมนิทบทวนอย่ำงต่อเนื่อง และอยู่บนพืน้ฐำนของประสบกำรณ์ในอดตีและปัจจยัอื่น ๆ 
ซึง่รวมถงึกำรคำดกำรณ์ถงึเหตุกำรณ์ในอนำคตทีเ่ชือ่ว่ำมเีหตุผลในสถำนกำรณ์ขณะนัน้ 
 
8.1  กำรด้อยค่ำ 

 
กลุ่มกจิกำรพจิำรณำและรบัรูผ้ลขำดทุนด้ำนเครดติที่คำดว่ำจะเกดิขึ้น โดยรวมกำรคำดกำรณ์เหตุกำรณ์ในอนำคต (Forward looking) 
ของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิทีเ่ป็นตรำสำรหนี้ทีว่ดัมลูค่ำดว้ยวธิวีดัมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น  และสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิที่
เป็นตรำสำรหนี้ทีว่ดัมลูค่ำดว้ยวธิรีำคำทุนตดัจ ำหน่ำย  
 
ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ส ำหรบัสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิเกดิจำกประมำณกำรค่ำควำมน่ำจะเป็นของผลขำดทุนดำ้นเครดติ
ถ่วงน ้ำหนัก (เช่น มูลค่ำปัจจุบนัของจ ำนวนเงนิสดทีค่ำดว่ำจะไม่ได้รบัทัง้หมด) ตลอดช่วงอำยุที่คำดไวข้องเครื่องมอืทำงกำรเงนิ  โดย
จ ำนวนเงนิสดที่คำดว่ำจะไม่ได้รบัหมำยถงึผลต่ำงระหว่ำงกระแสเงนิสดตำมสญัญำทัง้หมดซึ่งกลุ่มกจิกำรต้องได้รบัและกระแสเงนิสด
ทัง้หมดซึง่กลุ่มกจิกำรคำดว่ำจะไดร้บั คดิลดดว้ยอตัรำดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิเมือ่แรกเริม่ของสญัญำส ำหรบัสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีไ่มม่กีำรดอ้ย
ค่ำดำ้นเครดติเมือ่ซื้อหรอืเมือ่เกดิรำยกำรหรอือตัรำดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิปรบัดว้ยควำมเสีย่งดำ้นเครดติส ำหรบัสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิทีม่กีำร
ด้อยค่ำด้ำนเครดติเมื่อซื้อหรอืเมื่อเกดิรำยกำร กลุ่มกจิกำรประมำณกำรกระแสเงนิสดโดยพจิำรณำถงึเงื่อนไขตำมสญัญำทัง้หมดของ
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิตลอดอำยุของสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีค่ำดไว ้
 
โดยกระแสเงนิสดทีค่ำดว่ำจะไดร้บัที่กลุ่มกจิกำรพจิำรณำหมำยรวมถึงกระแสเงนิสดทีไ่ด้มำจำกกำรขำยหลกัประกนัทีถ่อืไวห้รอืส่วนที่
ปรบัปรุงดำ้นเครดติอื่น ๆ ซึง่ถอืเป็นส่วนหนึ่งของเงือ่นไขตำมสญัญำ โดยขอ้สนันิษฐำนว่ำอำยุทีค่ำดไวข้องสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิสำมำรถ
ประมำณไดอ้ย่ำงน่ำเชือ่ถอื อย่ำงไรกต็ำมในกรณีที่กลุ่มกจิกำรไม่สำมำรถประมำณอำยุของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิไดอ้ย่ำงน่ำเชื่อถอื กลุ่ม
กจิกำรจะเลอืกใชอ้ำยุคงเหลอืตำมสญัญำของสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ 
 
ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ส ำหรบัสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีม่กีำรดอ้ยค่ำดำ้นเครดติ ณ วนัทีร่ำยงำนแต่ไมไ่ดเ้ป็นสนิทรพัยท์ำง
กำรเงนิทีม่กีำรดอ้ยค่ำดำ้นเครดติเมือ่ซื้อหรอืเมือ่เกดิรำยกำร จะถูกวดัมลูค่ำโดยใชผ้ลต่ำงระหว่ำงมลูค่ำตำมบญัชขี ัน้ตน้ของสนิทรพัย์กบั
มลูค่ำปัจจุบนัของกระแสเงนิสดทีค่ำดว่ำจะไดร้บัในอนำคตคดิลดดว้ยอตัรำดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิทีใ่ชต้อนเริม่ตน้ของสนิทรพัยท์ำงกำรเงนินัน้ 
กำรปรบัปรุงผลต่ำงดงักล่ำวจะถูกรบัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุนเป็นผลก ำไรหรอืขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ 
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กลุ่มกจิกำรวดัมลูค่ำผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ของเครือ่งมอืทำงกำรเงนิโดยวธิกีำรทีส่ะทอ้นถงึเรื่องต่อไปนี้ 
 
- จ ำนวนเงนิทีค่ ำนึงถงึควำมน่ำจะเป็นถ่วงน ้ำหนกัและปรำศจำกอคติ ซึง่พจิำรณำจำกกำรประเมนิช่วงของผลลพัธท์ีเ่ป็นไปได ้
- มลูค่ำเงนิตำมเวลำ 
- ขอ้มูลสนับสนุนและควำมสมเหตุสมผลโดยไม่ใช้ต้นทุนหรอืควำมพยำยำมที่มำกเกนิไป ณ วนัที่รำยงำนเกี่ยวกบัเหตุกำรณ์ในอดีต 

สภำพกำรณ์ปัจจุบนั และกำรพยำกรณ์สภำวะเศรษฐกจิในอนำคต 
 

8.2 กำรวดัมลูค่ำทรพัยสิ์นรอกำรขำย 
 
กลุ่มกจิกำรก ำหนดค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของสนิทรพัย์รอกำรขำยประเภทสงัหำรมิทรพัย์ตำมคุณลกัษณะของสนิทรพัย์บนพื้นฐำนของผล
ขำดทุนจำกกำรขำยสนิทรพัยใ์นอดตี หำกพบว่ำมลูค่ำทีค่ำดว่ำจะไดร้บัคนืน้อยกว่ำมลูค่ำตำมบญัชี ผูบ้รหิำรจะพจิำรณำปรบัค่ำเผื่อกำร
ดอ้ยค่ำของทรพัยส์นิรอกำรขำยเพิม่เตมิ 
 
มูลค่ำยุติธรรมของทรพัย์สินรอกำรขำยประเภทอสงัหำรมิทรพัย์  ค ำนวณจำกรำคำประเมนิที่ประเมนิรำคำโดยผู้ประเมนิอิสระหรอื 
ผูป้ระเมนิภำยในทุกปี หกัดว้ยประมำณกำรค่ำใชจ้่ำยในกำรขำย และพจิำรณำปรบัลดรำคำประเมนิตำมระยะเวลำกำรถอืครอง 
 

8.3 ภำระผกูพนัผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยุ 
 
มลูค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนัผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอำยุขึน้อยู่กบัหลำยปัจจยัทีใ่ชใ้นกำรค ำนวณตำมหลกัคณติศำสตรป์ระกนัภยัโดยมี
ขอ้สมมตฐิำนหลำยตวั รวมถงึขอ้สมมตฐิำนเกีย่วกบัอตัรำคดิลด กำรเปลีย่นแปลงของขอ้สมมตฐิำนเหล่ำนี้จะส่งผลกระทบต่อมลูค่ำของ
ภำระผกูพนัผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอำยุ 
 
กลุ่มกจิกำรไดพ้จิำรณำอตัรำคดิลดทีเ่หมำะสมในแต่ละปี ซึ่งไดแ้ก่ อตัรำดอกเบี้ยทีค่วรจะใชใ้นกำรก ำหนดมลูค่ำปัจจุบนัของประมำณกำร
กระแสเงนิสดทีค่ำดว่ำจะตอ้งจ่ำยภำระผูกพนัผลประโยชน์เมือ่เกษียณอำยุ ในกำรพจิำรณำอตัรำคดิลดทีเ่หมำะสม กลุ่มกจิกำรพจิำรณำอตัรำ
ผลตอบแทนในตลำดของพนัธบตัรรฐับำลซึง่เป็นสกุลเงนิเดยีวกบัสกุลเงนิทีต่อ้งจ่ำย 
 
ช ำระผลประโยชน์เมือ่เกษียณอำยุ และมอีำยุครบก ำหนดใกล้เคยีงกบัระยะเวลำทีต่้องจ่ำยช ำระภำระผูกพนัผลประโยชน์เมือ่เกษียณอำยุที่
เกีย่วขอ้ง 
 
ขอ้สมมตฐิำนหลกัอื่น ๆ ส ำหรบัภำระผกูพนัผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอำยุ ไดเ้ปิดเผยขอ้มลูเพิม่เตมิอยู่ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิขอ้ 22 
 

8.4 สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอตดับญัชี 
 
กลุ่มกจิกำรจะรบัรูส้นิทรพัย์ภำษีเงนิได้รอตดับญัชเีมือ่มคีวำมเป็นไปได้ค่อนขำ้งแน่นอนว่ำ กลุ่มกจิกำรจะมกี ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียง
พอทีจ่ะใชป้ระโยชน์จำกสนิทรพัย์ภำษีเงนิไดน้ัน้ ในกำรนี้ฝ่ำยบรหิำรจ ำเป็นตอ้งประมำณกำรว่ำกลุ่มกจิกำรควรรบัรูจ้ ำนวนสนิทรพัย์ภำษีเงนิ
ไดร้อตดับญัชเีป็นจ ำนวนเท่ำใด โดยพจิำรณำถงึจ ำนวนก ำไรทำงภำษทีีค่ำดว่ำจะเกดิในอนำคตในแต่ละช่วงเวลำ 
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8.5 กำรก ำหนดอำยสุญัญำเช่ำ 

 
ในกำรก ำหนดอำยุสญัญำเช่ำ กลุ่มกจิกำรพจิำรณำจำกขอ้เท็จจรงิและสภำพแวดลอ้มที่เกี่ยวขอ้งทัง้หมดที่ท ำให้เกดิสิง่จูงใจทำงเศรษฐกจิ
ส ำหรบัผู้เช่ำ ในกำรใช้สทิธขิยำยอำยุสญัญำเช่ำหรอืไม่ใช้สทิธใินกำรยกเลกิสญัญำเช่ำ กลุ่มกจิกำรพจิำรณำกำรก ำหนดอำยุสญัญำเช่ำก็
ต่อเมือ่สญัญำเช่ำนัน้มคีวำมแน่นอนอย่ำงสมเหตุสมผลทีจ่ะถูกขยำยหรอืถูกยกเลกิ 
 
ส ำหรบักำรเช่ำทรพัยส์นิ ปัจจยัทีเ่กีย่วขอ้งมำกทีสุ่ด ไดแ้ก่ ระยะสญัญำเช่ำในอดตี ค่ำใชจ้่ำย และสภำพของสนิทรพัยท์ีเ่ช่ำ 
 
สทิธขิยำยอำยุสญัญำเช่ำส่วนใหญ่ในสญัญำเช่ำอำคำรส ำนกังำนและยำนพำหนะไมไ่ดถู้กรวมอยู่ในหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ เนื่องจำกกลุ่มกจิกำร
พจิำรณำ ก) สภำพของสนิทรพัยท์ีเ่ช่ำ และ ข) กำรเปลีย่นแทนสนิทรพัยจ์ะไมก่่อใหเ้กดิตน้ทุนอย่ำงมสีำระส ำคญั 
 
อำยุสญัญำเช่ำจะถูกประเมนิใหม่เมือ่มสีทิธใิช ้(หรอืไม่มสีทิธใิช)้ หรอืกลุ่มกจิกำรมภีำระผูกพนัในกำรใช ้(หรอืไม่ใชส้ทิธ)ิ กำรประเมนิควำม
แน่นอนอย่ำงสมเหตุสมผลจะเกดิขึน้เมือ่เกดิเหตุกำรณ์ทีม่นียัส ำคญัหรอืกำรเปลีย่นแปลงของสภำพแวดลอ้มทีม่นียัส ำคญัเท่ำนัน้ ซึง่เหตุกำรณ์
ดงักล่ำวมผีลกระทบต่อกำรประเมนิอำยุสญัญำเช่ำและอยู่ภำยใตก้ำรควบคุมของผูเ้ช่ำ  
 

8.6 กำรก ำหนดอตัรำกำรคิดลดของหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ 
 
ในกำรประเมนิอตัรำดอกเบีย้กำรกูย้มืส่วนเพิม่ของผูเ้ช่ำ  
 
- เริม่จำกกำรใชข้อ้มลูทีไ่ดร้บัจำกกำรจดัหำเงนิทุนจำกบุคคลทีส่ำมของแต่ละกจิกำรทีเ่ป็นผูเ้ช่ำและปรบัปรุงขอ้มลูทีไ่ดร้บัใหส้ะทอ้นกับ

กำรเปลีย่นแปลงในปัจจยัทำงดำ้นกำรเงนิของผูเ้ช่ำหำกเป็นไปได้ 
- ปรบัปรุงสญัญำเช่ำโดยเฉพำะเจำะจง เช่น อำยุสญัญำเช่ำ สกุลเงนิและหลกัประกนั 
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9 ข้อมลูตำมส่วนงำนและรำยได้ 

 
งบกำรเงนิรวมจ ำแนกตำมส่วนงำนส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 มดีงันี้ 
 
 พ.ศ. 2565 

 
ส่วนงำน 

ธรุกิจให้เช่ำซ้ือ 
ส่วนงำน 

ธรุกิจให้กู้ยืม รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท 
    
รำยไดด้อกเบีย้  2,487,752   585,704   3,073,456  
รำยไดอ้ื่น    705,647  
รวมรำยได ้    3,779,103  
ค่ำใชจ้่ำยในกำรบรกิำร    396,388  
ค่ำใชจ้่ำยในกำรบรหิำร    1,527,537  
ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ (โอนกลบั)  171,818   (81,944)  89,874  
ก ำไรก่อนต้นทุนทำงกำรเงินและค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้    1,765,304  
ตน้ทุนทำงกำรเงนิ    (394,674) 
ก ำไรก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้    1,370,630  
ค่ำใชจ้่ำยภำษเีงนิได ้    (233,635) 
ก ำไรสทุธิส ำหรบัปี    1,136,995  
    
จงัหวะเวลำกำรรบัรู้ของรำยได้อ่ืน    
   ภำยใต้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15    
เมือ่ปฏบิตัติำมภำระทีต่อ้งปฏบิตัเิสรจ็สิน้ (point in time)    478,510  
    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565    
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั - สุทธ ิ  18,137,715   2,681,245   20,818,960  
รำยกำรอื่นในสนิทรพัย ์    4,223,317  
สินทรพัยท์ัง้ส้ินในงบกำรเงินรวม    25,042,277  
    
เงนิกูย้มืจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั   9,262,200 
เจำ้หนี้อื่น   4,309,035 
รำยกำรอื่นในหนี้สนิ   438,403   
หน้ีสินทัง้ส้ินในงบกำรเงินรวม    14,009,638  
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 พ.ศ. 2564 

 
ส่วนงำน 

ธรุกิจให้เช่ำซ้ือ 
ส่วนงำน 

ธรุกิจให้กู้ยืม รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท 
    
รำยไดด้อกเบีย้  665,232   1,570,538   2,235,770  
รำยไดอ้ื่น    388,692  
รวมรำยได ้    2,624,462  
ค่ำใชจ้่ำยในกำรบรกิำร    115,569  
ค่ำใชจ้่ำยในกำรบรหิำร    890,492  
ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ (โอนกลบั)  87,685   (180,944)  (93,259) 
ก ำไรก่อนต้นทุนทำงกำรเงินและค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้    1,711,660  
ตน้ทุนทำงกำรเงนิ    (204,416) 
ก ำไรก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้    1,507,244  
ค่ำใชจ้่ำยภำษเีงนิได ้    (302,585) 
ก ำไรสทุธิส ำหรบัปี    1,204,659  
    
จงัหวะเวลำกำรรบัรู้ของรำยได้อ่ืน    
   ภำยใต้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15    
เมือ่ปฏบิตัติำมภำระทีต่อ้งปฏบิตัเิสรจ็สิน้ (point in time)    150,267  
    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564    
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั - สุทธ ิ  4,014,031   5,822,967   9,836,998  
รำยกำรอื่นในสนิทรพัย ์    10,396,866  
สินทรพัยท์ัง้ส้ินในงบกำรเงินรวม    20,233,864  
    
เงนิกูย้มืจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั   5,177,200 
เจำ้หนี้อื่น   4,298,924 
รำยกำรอื่นในหนี้สนิ   419,393 
หน้ีสินทัง้ส้ินในงบกำรเงินรวม    9,895,517 
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10.2 กำรโอนระหว่ำงระดบัของชัน้มูลค่ำยติุธรรม 

 
ไม่มรีำยกำรโอนระหว่ำงระดบัที่ 1 และระดบัที่ 2 ของล ำดบัชัน้มูลค่ำยุติธรรมในระหว่ำงงวด/ปี และไม่มกีำรเปลี่ยนแปลงเทคนิคในกำร
ประเมนิมลูค่ำในระหว่ำงปี 
 

10.3 เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำส ำหรบักำรวดัมลูค่ำยุติธรรมระดบัท่ี 2 
 
เงนิลงทุนในตรำสำรหนี้ซึ่งมลูค่ำยุตธิรรมอยู่ในระดบัที่ 2 วดัมลูค่ำยุตธิรรมโดยใชว้ธิคีดิลดกระแสเงนิสด ซึ่งเป็นกำรคดิลดกระแสเงนิสด
ตำมสญัญำโดยใชอ้ตัรำคดิลดทีค่ ำนวณจำกขอ้มลูทีส่งัเกตไดจ้ำกตลำดของอตัรำทีม่กีำรเสนอซื้อขำยกนัในตลำดทีม่สีภำพคล่องส ำหรบั
ตรำสำรหนี้ของผูอ้อกตรำสำรนัน้ 
 

10.4 เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำส ำหรบักำรวดัมลูค่ำยุติธรรมระดบัท่ี 3 
 
กำรเปลีย่นแปลงของเครือ่งมอืทำงกำรเงนิระดบั 3 มดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวมและ 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พนับำท 
เงินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีไม่อยู่ในควำมต้องกำรของตลำด  
ยอดตน้ปี ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2565  42,072  
ขำดทุนทีร่บัรูใ้นก ำไรขำดทุน  (14,292) 
ยอดปลำยปี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565  27,780  
     
ยอดตน้ปี ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรุงใหม)่  53,978  
จ ำหน่ำย  (51,599) 
ก ำไรทีร่บัรูใ้นก ำไรขำดทุน  39,693  
ยอดปลำยปี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรุงใหม)่  42,072  
 
ข ัน้ตอนกำรประเมินมลูค่ำยติุธรรมของกลุ่มกิจกำร 
 
ผู้อ ำนวยกำรสำยกำรเงนิ (CFO) และคณะท ำงำนเกี่ยวกบักำรประเมนิมูลค่ำยุตธิรรมจะหำรอืเกี่ยวกบักระบวนกำรประเมนิมูลค่ำและ
ผลลพัธท์ุกไตรมำส 
 
เงนิลงทุนในตรำสำรทุนซึง่มลูค่ำยุตธิรรมอยู่ในระดบัที่ 3 วดัมลูค่ำยุตธิรรมโดยใชเ้ทคนิคกำรเทยีบเคยีงมลูค่ำของบรษิทัทีจ่ดทะเบยีนใน
ตลำดหลกัทรพัย ์ซึ่งกลุ่มกจิกำรและบรษิทัพจิำรณำแลว้เหน็ว่ำมสีถำนะทำงกำรเงนิทีเ่ทยีบเคยีงไดก้บัผูอ้อกตรำสำรนัน้ คดิลดดว้ยอตัรำ
รอ้ยละ 50 โดยพจิำรณำถงึสภำพคล่องและกำรเจรญิเตบิโตของกลุ่มกจิกำรและบรษิทั 
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กำรเปลีย่นแปลงของอตัรำคดิลดเพิม่ขึน้รอ้ยละ 5 หรอืลดลงรอ้ยละ 5 จะมผีลกระทบต่อก ำไรหรอืขำดทุนในงบกำรเงนิ ดงันี้  
 
 งบกำรเงินรวมและ 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พนับำท 
ผลกระทบต่อก ำไรขำดทุนเพ่ิมขึน้ (ลดลง)  
31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565  
อตัรำเพิม่ขึน้ รอ้ยละ 5 (2,778) 
อตัรำลดลง รอ้ยละ 5 2,778 
  

31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรงุใหม่)  
อตัรำเพิม่ขึน้ รอ้ยละ 5 (4,207) 
อตัรำลดลง รอ้ยละ 5 4,207 
 

11 กำรจดัประเภทสินทรพัยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงิน 

 
สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทำงกำรเงนิสำมำรถจดัตำมลกัษณะของกำรวดัมลูค่ำ ไดด้งันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

 เครื่องมือทำง เคร่ืองมือทำงกำรเงิน   
 กำรเงินท่ีวดั ท่ีวดัมลูค่ำด้วย เครื่องมือทำง  
 มลูค่ำด้วยมูลค่ำ มลูค่ำยติุธรรมผ่ำน กำรเงินท่ีวดั  
 ยติุธรรมผำ่น ก ำไรขำดทุน มลูค่ำด้วยรำคำ  
 ก ำไรหรือขำดทุน เบด็เสรจ็อ่ืน ทุนตดัจ ำหน่ำย รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ     
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด - - 494,371 494,371 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน 27,902 - - 

 
27,902 

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น - 36,475 - 

 
36,475 

เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบัสุทธ ิ - - 21,073,587 21,073,587 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่น - - 1,703,679 1,703,679 
รวม  27,902   36,475   23,271,637   23,336,014  
     

หนี้สนิทำงกำรเงนิ     
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 1,700,000 1,700,000 
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 7,562,200 7,562,200 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ - - 196,598 196,598 
หนี้สนิทำงกำรเงนิอื่น - - 3,832,219 3,832,219 
รวม - - 13,291,017 13,291,017 
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 งบกำรเงินรวม 

 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 

 เครื่องมือทำง เคร่ืองมือทำงกำรเงิน   
 กำรเงินท่ีวดั ท่ีวดัมลูค่ำด้วย เครื่องมือทำง  
 มลูค่ำด้วยมูลค่ำ มลูค่ำยติุธรรมผ่ำน กำรเงินท่ีวดั  
 ยติุธรรมผำ่น ก ำไรขำดทุน มลูค่ำด้วยรำคำ  
 ก ำไรหรือขำดทุน เบด็เสรจ็อ่ืน ทุนตดัจ ำหน่ำย รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 

     
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ     
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด - - 615,153  615,153  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทนุ 1,692,789 - - 

  
1,692,789  

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น - 37,131 -  37,131  
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่สถำบนักำรเงนิ - - 500,000  500,000  
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบัสุทธ ิ - - 10,149,413  10,149,413  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่น - - 6,766,888  6,766,888  
รวม  1,692,789   37,131   18,031,454   19,761,374  
     
หนี้สนิทำงกำรเงนิ     
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 5,177,200 5,177,200 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ - - 208,421 208,421 
หนี้สนิทำงกำรเงนิอื่น - - 4,197,574 4,197,574 
รวม - - 9,583,195 9,583,195 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

 เครื่องมือทำง เคร่ืองมือทำงกำรเงิน   
 กำรเงินท่ีวดั ท่ีวดัมลูค่ำด้วย เครื่องมือทำง  
 มลูค่ำด้วยมูลค่ำ มลูค่ำยติุธรรมผ่ำน กำรเงินท่ีวดั  
 ยติุธรรมผำ่น ก ำไรขำดทุน มลูค่ำด้วยรำคำ  
 ก ำไรหรือขำดทุน เบด็เสรจ็อ่ืน ทุนตดัจ ำหน่ำย รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 

     
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ     
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด - - 224,109  224,109  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน 27,902 - - 

  
27,902  

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น - 36,475 -  36,475  
เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - - 84,768  84,768  
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัและ 
   ดอกเบีย้คำ้งรบั - - 5,375,360 5,375,360 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยำวแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัและ 
   ดอกเบีย้คำ้งรบั - - 12,172,551 12,172,551 
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั 
   - สุทธ ิ - - 2,791,273  2,791,273  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่น - - 1,552,470  1,552,470  
รวม  27,902   36,475   22,200,531   22,264,908  
     
หนี้สนิทำงกำรเงนิ     
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 1,532,000 1,532,000 
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 7,562,200 7,562,200 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ - - 185,706 185,706 
หนี้สนิทำงกำรเงนิอื่น - - 3,228,872 3,228,872 
รวม - - 12,508,778 12,508,778 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรงุใหม่) 

 เครื่องมือทำง เคร่ืองมือทำงกำรเงิน   
 กำรเงินท่ีวดั ท่ีวดัมลูค่ำด้วย เครื่องมือทำง  
 มลูค่ำด้วยมูลค่ำ มลูค่ำยติุธรรมผ่ำน กำรเงินท่ีวดั  
 ยติุธรรมผำ่น ก ำไรขำดทุน มลูค่ำด้วยรำคำ  
 ก ำไรหรือขำดทุน เบด็เสรจ็อ่ืน ทุนตดัจ ำหน่ำย รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ     
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด - - 577,936  577,936  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน 1,692,789 - - 

  
1,692,789  

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ย 
   มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น - 37,131 -  37,131  
เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - - 45,000  45,000  
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัและ 
   ดอกเบีย้คำ้งรบั - - 824,992 824,992 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยำวแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัและ 
   ดอกเบีย้คำ้งรบั - - 3,072,100 3,072,100 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่ธนำคำร - - 500,000  500,000  
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั 
   - สุทธ ิ - - 6,071,107  6,071,107  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิอื่น - - 6,735,728  6,735,728  
รวม  1,692,789   37,131   17,826,863   19,556,783  
     
หนี้สนิทำงกำรเงนิ     
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 5,177,000 5,177,000 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ - - 208,420 208,420 
หนี้สนิทำงกำรเงนิอื่น - - 4,126,653 4,126,653 
รวม - - 9,512,073  9,512,073  
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12 สินทรพัยท์ำงกำรเงิน 

 
12.1 สินทรพัยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำด้วยมลูค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรหรือขำดทุน 
 
ก) กำรจดัประเภทรำยกำรสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน 
 

 งบกำรเงินรวมและ 
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

  (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 มลูค่ำยติุธรรม มลูค่ำยติุธรรม 
 พนับำท พนับำท 
   

ตรำสำรทุนและหน่วยลงทุนในควำมตอ้งกำรของตลำดในประเทศ  122   1,650,716  
ตรำสำรทุนทีไ่มอ่ยู่ในควำมตอ้งกำรของตลำดในประเทศ  27,780   42,073  
รวม  27,902   1,692,789  

 
ข) รำยกำรทีร่บัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุน 

 
ก ำไรสุทธจิำกเครือ่งมอืทำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ยมลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุนส ำหรบัปี มดีงันี้ 
 

  งบกำรเงินรวมและ 
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

   (ปรบัปรงุใหม่) 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
  พนับำท พนับำท 
    

ตรำสำรทุนและหน่วยลงทุนในควำมต้องกำรของตลำดในประเทศ   
   (ขำดทุน) ก ำไรจำกกำรเปลีย่นแปลงในมลูค่ำยุตธิรรมสุทธ ิ (595) 566 
   ขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยเครือ่งมอืทำงกำรเงนิ (1,036) - 
 (1,631) 566 
ตรำสำรทุนท่ีไม่อยู่ในควำมต้องกำรของตลำดในประเทศ   
    ก ำไรจำกกำรเปลีย่นแปลงในมลูค่ำยุตธิรรมสุทธ ิ - 39,693 
    (ขำดทุน) ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยเครือ่งมอืทำงกำรเงนิ  (14,292) 31,078 
 (14,292) 70,771 
รวม (15,923) 71,337 
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12.2 สินทรพัยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำด้วยมลูค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน 
 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 มลูค่ำยติุธรรม มลูค่ำยติุธรรม 
 พนับำท พนับำท 
   
หลกัทรพัยร์ฐับำลและรฐัวสิำหกจิ 80,000 80,000 
หกั  ค่ำเผือ่ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้  (43,525) (42,869) 
รวม  36,475  37,131 

 
12.3 กำรหกักลบสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร ไมม่กีำรหกักลบสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ 
 
ตำรำงขำ้งล่ำงนี้ แสดงรำยละเอยีดของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิทีถู่กหกักลบและแสดงดว้ยมลูค่ำสุทธใินงบแสดงฐำนะกำรเงนิ  หรอืทีก่ลุ่ม
กจิกำรและบรษิทัมสีญัญำทีส่ำมำรถบงัคบัใหห้กักลบไดแ้ละสญัญำอื่นทีม่ลีกัษณะคลำ้ยกนัทีไ่ม่ไดแ้สดงดว้ยมลูค่ำสุทธแิต่ไดแ้สดงใหเ้หน็
ถงึมลูค่ำสุทธใินงบแสดงฐำนะกำรเงนิหำกกลุ่มกจิกำรและบรษิทัมกีำรบงัคบัหรอืใชส้ทิธใินกำรหกักลบดงักล่ำว ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 
2564 
 

 งบกำรเงินรวม 
 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 
  รำยกำรหกักลบท่ีแสดง 

ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
มลูค่ำท่ีเก่ียวข้องท่ี 
ไม่ได้น ำมำหกักลบ   

 มลูค่ำ 

มลูค่ำขัน้ต้นท่ีมี 
กำรหกักลบ 
ในงบแสดง

ฐำนะ 

มลูค่ำสทุธิ 
ท่ีแสดงในงบ 
แสดงฐำนะ 

 
 

หลกัประกนั 

 
 

หลกัประกนั  
 ขัน้ต้น กำรเงิน กำรเงิน ท่ีเป็นเงินสด ท่ีไม่ใช่เงินสด* มลูค่ำสทุธิ 
 ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 
สินทรพัยท์ำงกำรเงิน       
เงนิใหส้นิเชือ่ตำมธุรกรรมซื้อคนื 
   ภำคเอกชน 500 - 500 - (500) - 
รวมสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ 500 - 500 - (500) - 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรงุใหม่) 
  รำยกำรหกักลบท่ีแสดง 

ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
มลูค่ำท่ีเก่ียวข้องท่ี 
ไม่ได้น ำมำหกักลบ   

 มลูค่ำ 

มลูค่ำขัน้ต้นท่ีมี 
กำรหกักลบ 
ในงบแสดง

ฐำนะ 

มลูค่ำสทุธิ 
ท่ีแสดงในงบ 
แสดงฐำนะ 

 
 

หลกัประกนั 

 
 

หลกัประกนั  
 ขัน้ต้น กำรเงิน กำรเงิน ท่ีเป็นเงินสด ท่ีไม่ใช่เงินสด* มลูค่ำสทุธิ 
 ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 
       
สินทรพัยท์ำงกำรเงิน       
เงนิใหส้นิเชือ่ตำมธุรกรรมซื้อคนื
ภำคเอกชน 500 - 500 - (500) - 
รวมสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ 500 - 500 - (500) - 
 
มลูค่ำของหลกัประกนัของเครือ่งมอืทำงกำรเงนิทีเ่กีย่วขอ้งจะแสดงมลูค่ำเท่ำกบัหรอืน้อยกว่ำมลูค่ำคงเหลอืของมลูค่ำสุทธทิีแ่สดงในงบแสดงฐำนะ
กำรเงนิ หกัมลูค่ำทีอ่ยู่ภำยใตส้ญัญำทีส่ำมำรถบงัคบัใชก้ำรหกักลบ 
 

13 เงินลงทุนในบริษทัย่อย 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 กลุ่มกจิกำรมบีรษิทัย่อยซึง่รวมอยู่ในงบกำรเงนิรวมของกลุ่มกจิกำรดงัต่อไปนี้ บรษิทัย่อยดงักล่ำวมหีุน้ทุนเป็น
หุน้สำมญั โดยกลุ่มกจิกำรถอืหุน้ทำงตรง ซึ่งสดัส่วนของส่วนไดเ้สยีในควำมเป็นเจำ้ของทีก่ลุ่มกจิกำรถอือยู่เท่ำกบัสทิธใินกำรออกเสยี งในบรษิทั
ย่อยทีถ่อืโดยกลุ่มกจิกำร 
 
รำยละเอยีดของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐำนะกำรเงนิมดีงันี้  
 

ช่ือบริษทั 
ประเทศท่ีจด
ทะเบียน ลกัษณะธรุกิจ 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
สดัส่วนควำมเป็นเจ้ำของ เงินลงทุนตำมวิธีรำคำทุน 

 (ปรบัปรงุใหม่)  (ปรบัปรงุใหม่) 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 

ร้อยละ ร้อยละ พนับำท พนับำท 
       
บริษทัย่อย       
บรษิทั เอส ลสีซิง่ จ ำกดั ประเทศไทย ใหเ้ช่ำซื้อ 90.00 90.00 45,000 45,000 
บรษิทั คำเธ่ย ์ลสีซิง่ จ ำกดั ประเทศไทย ใหเ้ช่ำซื้อ 100.00 - 39,768 - 
รวม     84,768 45,000 
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เงนิลงทุนในบรษิทัย่อยส ำหรบัปี มกีำรเปลีย่นแปลงดงันี้ 
 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   (ปรบัปรงุใหม่) 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
  พนับำท พนับำท 
    
ยอดคงเหลอืตน้งวด 45,000 - 
เพิม่เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 39,768 45,000 
ยอดคงเหลอืปลำยงวด 84,768 45,000 
 
รำยกำรท่ีเกิดขึน้ระหว่ำงปี พ.ศ. 2565 
 
เมือ่วนัที ่11 เมษำยน พ.ศ. 2565 ทีป่ระชุมวสิำมญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล จ ำกดั ครัง้ที ่2/2565 อนุมตัใิหล้งทุนในหุน้ บรษิทั คำเธ่ย ์ลสีซิง่ 
จ ำกดั จ ำนวน 499,998 หุน้ รวมเป็นเงนิ 39.77 ลำ้นบำท ส่งผลใหบ้รษิทัมสีดัส่วนเงนิลงทุนในอตัรำรอ้ยละ 100.00 
 
รำยกำรท่ีเกิดขึน้ระหว่ำงปี พ.ศ. 2564 
 
เมือ่วนัที ่31 มนีำคม พ.ศ. 2564 บรษิทั ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล จ ำกดั ซึ่งเป็นบรษิทัย่อย ไดซ้ื้อหุน้ของบรษิทั เอส ลสีซิง่ จ ำกดั เพิม่เตมิจ ำนวน 425,000 หุน้ 
ซึ่งมมีูลค่ำ 42.5 ล้ำนบำท ส่งผลให้กลุ่มกจิกำรมสีดัส่วนกำรถอืหุ้นเพิม่ขึน้จำกรอ้ยละ 3.25 เป็นร้อยละ 58.5 ของจ ำนวนหุ้นทัง้หมด และมอี ำนำจในกำร
ควบคุมในบรษิทั เอส ลสีซิง่ จ ำกดั 
 

14 เงินให้สินเช่ือแก่ลกูหน้ีและดอกเบี้ยค้ำงรบัสทุธิ 

 
14.1 จ ำแนกตำมประเภทสินเช่ือ 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 กลุ่มกจิกำรมเีงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้จ ำแนกตำมประเภทสนิเชือ่ ดงันี้  
 
  งบกำรเงินรวม 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
  พนับำท พนับำท 
    
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้ 26,546,380 12,060,775 
หกั รำยไดร้อตดับญัช ี (5,595,010) (2,006,116) 

รวมเงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้สุทธจิำกรำยไดร้อตดับญัช ี  20,951,370   10,054,659  
บวก ดอกเบีย้คำ้งรบั 122,217 94,754 

รวมเงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั 21,073,587 10,149,413 
หกั ค่ำเผือ่ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ (หมำยเหตุ 15) (254,627) (312,415) 

รวมเงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั - สุทธ ิ 20,818,960 9,836,998 
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  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   (ปรบัปรงุใหม่) 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
  พนับำท พนับำท 
    
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้  2,669,056   6,406,427  
หกั รำยไดร้อตดับญัช ี  -     (430,074) 

รวมเงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้สุทธจิำกรำยไดร้อตดับญัช ี  2,669,056   5,976,353  
บวก ดอกเบีย้คำ้งรบั  122,217   94,754  

รวมเงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั  2,791,273   6,071,107  
หกั ค่ำเผือ่ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ (หมำยเหตุ 15)  (110,026)  (248,141) 

รวมเงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั - สุทธ ิ  2,681,247   5,822,966  
 
14.2 จ ำแนกตำมถ่ินท่ีอยู่ของลกูหน้ี 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 กลุ่มกจิกำรมเีงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้จ ำแนกตำมถิน่ทีอ่ยู่ ดงันี้  
 
  งบกำรเงินรวม 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
  พนับำท พนับำท 
    
ในประเทศ  21,073,587   10,149,413  
รวมเงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้สุทธจิำกรำยไดร้อตดับญัช ี  21,073,587   10,149,413  

 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   (ปรบัปรงุใหม่) 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
  พนับำท พนับำท 
    
ในประเทศ  2,791,273   6,071,107  
รวมเงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้สุทธจิำกรำยไดร้อตดับญัช ี  2,791,273   6,071,107  

 
  



บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 
   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทุน ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”) 
หมำยเหตปุระกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

61 

 
14.3 จ ำแนกตำมประเภทกำรจดัชัน้ 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 กลุ่มกจิกำรมยีอดเงนิใหส้นิเชื่อแก่ลูกหนี้และดอกเบี้ยคำ้งรบัจ ำแนกตำมประเภทกำรจดัชัน้ 
ดงันี้ 
 
  งบกำรเงินรวม 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
  เงินให้สินเช่ือแก่ลกูหน้ีและ

ดอกเบีย้ค้ำงรบั 
เงินให้สินเช่ือแก่ลกูหน้ีและ

ดอกเบีย้ค้ำงรบั 
  พนับำท พนับำท 
    
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีไ่มม่กีำรเพิม่ขึน้อย่ำงม ี
   นยัส ำคญัของควำมเสีย่งดำ้นเครดติ (Performing)   

 
 19,788,188  

 
8,243,754  

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีม่กีำรเพิม่ขึน้อย่ำงม ี
   นยัส ำคญัของควำมเสีย่งดำ้นเครดติ (Under-performing)   

 
 894,923  

 
 1,168,626  

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีม่กีำรดอ้ยค่ำดำ้นเครดติ  
   (Non-performing) 

 
 390,476  

 
 737,033  

รวมเงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั  21,073,587   10,149,413  
 
 

  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   (ปรบัปรงุใหม่) 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
  เงินให้สินเช่ือแก่ลกูหน้ีและ

ดอกเบีย้ค้ำงรบั 
เงินให้สินเช่ือแก่ลกูหน้ีและ

ดอกเบีย้ค้ำงรบั 
  พนับำท พนับำท 
    
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีไ่มม่กีำรเพิม่ขึน้อย่ำงม ี
   นยัส ำคญัของควำมเสีย่งดำ้นเครดติ (Performing)   2,683,024 4,475,156 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีม่กีำรเพิม่ขึน้อย่ำงม ี
   นยัส ำคญัของควำมเสีย่งดำ้นเครดติ (Under-performing)   38,930 999,852 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีม่กีำรดอ้ยค่ำดำ้นเครดติ  
   (Non-performing) 69,319 596,099 
รวมเงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั 2,791,273  6,071,107  
 
ส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 ผูบ้รหิำรพจิำรณำตัง้ค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้เพิม่เตมิ โดยก ำหนด
ส ำรองที่ธนำคำรตัง้ไว้รองรบัปัจจยัอื่นที่ไม่สำมำรถใส่ในแบบจ ำลองได้ (Management Overlay) ตำมหลกัควำมระมดัระวงัที่มำกขึ้น 
เนื่องจำกกลุ่มกจิกำรไดม้กีำรพจิำรณำอย่ำงระมดัระวงัถงึปัจจยัต่ำง ๆ และผลกระทบจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคตดิเชือ้ไวรสั
โคโรนำ 2019 ทีท่ ำใหเ้ศรษฐกจิชะลอลง ซึง่อำจส่งผลกระทบต่อคุณภำพของสนิเชือ่ในระยะต่อไป ประกอบกบัมำตรกำรช่วยเหลอืในกำร
พกัช ำระหนี้ทีส่่งผลใหก้ำรปรบัชัน้หนี้ภำยใตม้ำตรกำรอำจไมไ่ดส้ะทอ้นคุณภำพของสนิเชือ่และผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ที่
แทจ้รงิอย่ำงเตม็ที ่(ส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 : ไมม่)ี 
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14.4 เงินให้สินเช่ือด้อยคณุภำพ 

 

กลุ่มกจิกำรและบรษิทัมเีงนิใหส้นิเชือ่ดอ้ยคุณภำพ ตำมหลกัเกณฑ์ของธนำคำรแห่งประเทศไทย ซึ่งคอืเงนิใหส้นิเชือ่ทีม่กีำรดอ้ยค่ำดำ้น
เครดติ โดยรวมรำยกำรระหว่ำงธนำคำรและตลำดเงนิ แต่ไมร่วมดอกเบีย้คำ้งรบั ดงันี้ 
 

  งบกำรเงินรวม 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
  พนับำท พนับำท 
    

เงนิใหส้นิเชือ่ดอ้ยคุณภำพ (ไมร่วมดอกเบีย้คำ้งรบั)  390,476   737,033  
รอ้ยละของเงนิใหส้นิเชือ่ดอ้ยคุณภำพต่อเงนิใหส้นิเชือ่ทัง้สิน้     
 (รวมเงนิใหส้นิเชือ่แก่สถำบนักำรเงนิ)  1.86   6.98  
 

  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   (ปรบัปรงุใหม่) 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
  พนับำท พนับำท 
    

เงนิใหส้นิเชือ่ดอ้ยคุณภำพ (ไมร่วมดอกเบีย้คำ้งรบั)  69,319   596,099  
รอ้ยละของเงนิใหส้นิเชือ่ดอ้ยคุณภำพต่อเงนิใหส้นิเชือ่ทัง้สิน้     
 (รวมเงนิใหส้นิเชือ่แก่สถำบนักำรเงนิ)   2.60   9.20  
 

15 ค่ำเผือ่ผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึน้ 
 

 งบกำรเงินรวม 
 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

 ค่ำเผือ่ผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึน้ 

 

สินทรพัย ์
ทำงกำรเงินท่ี

ไม่มีกำร
เพ่ิมขึน้อย่ำงมี
นัยส ำคญัของ

ควำมเส่ียงด้ำน
เครดิต 

สินทรพัยท์ำง
กำรเงินท่ีมีกำร
เพ่ิมขึน้อย่ำงมี
นัยส ำคญัของ

ควำมเส่ียงด้ำน
เครดิต 

สินทรพัยท์ำง
กำรเงินท่ีมีกำร

ด้อยค่ำด้ำน
เครดิต 

ส ำรอง
ส่วนเกิน รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
      

เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั - สุทธ ิ      
ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2565  47,484   47,109   144,349   73,473   312,415  
กำรเปลีย่นแปลงทีเ่กดิจำกกำรเปลีย่นกำรจดัชัน้  (425)  5,580   (5,155)  -     -    
กำรเปลีย่นแปลงทีเ่กดิจำกกำรวดัมลูค่ำ 
   ค่ำเผือ่ผลขำดทุนใหม ่

  
4,327  

 
 350  

 
 67,264  

 
 -    

 
 71,941  

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิใหมท่ีไ่ดม้ำ  83,655   17,380   11,555   -     112,590  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีถู่กตดัรำยกำร      
   (กำรรบัช ำระ กำรปิดบญัช ี      
   และลกูหนี้ทีปิ่ดบญัชเีมือ่ครบอำยุสญัญำ)   (23,886)  (36,229)  (108,731)  (73,473)  (242,319) 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565  111,155   34,190   109,282   -     254,627  
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 งบกำรเงินรวม 
 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 

 ค่ำเผือ่ผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึน้ 

 

สินทรพัย ์
ทำงกำรเงินท่ี

ไม่มีกำร
เพ่ิมขึน้อย่ำงมี
นัยส ำคญัของ

ควำมเส่ียงด้ำน
เครดิต 

สินทรพัยท์ำง
กำรเงินท่ีมีกำร
เพ่ิมขึน้อย่ำงมี
นัยส ำคญัของ

ควำมเส่ียงด้ำน
เครดิต 

สินทรพัยท์ำง
กำรเงินท่ีมีกำร

ด้อยค่ำด้ำน
เครดิต 

ส ำรอง
ส่วนเกิน รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
      

เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั - สุทธ ิ      
ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2564  70,544   209,469   120,829   73,473   474,315  
กำรเปลีย่นแปลงทีเ่กดิจำกกำรเปลีย่นกำรจดัชัน้  (8,847)  (16,829)  25,676   -     -    
กำรเปลีย่นแปลงทีเ่กดิจำกกำรวดัมลูค่ำ 
   ค่ำเผือ่ผลขำดทุนใหม ่

 
 1,292  

  
(6,819) 

  
(3,392) 

  
  -    

 
 (8,919) 

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิใหมท่ีไ่ดม้ำ  31,782   12,988   51,169   -     95,939  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีถู่กตดัรำยกำร      
   (กำรรบัช ำระ กำรปิดบญัช ี      
   และลกูหนี้ทีปิ่ดบญัชเีมือ่ครบอำยุสญัญำ)   (47,287)  (151,700)  (49,933)  -     (248,920) 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564  47,484   47,109   144,349   73,473   312,415  
 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

 ค่ำเผือ่ผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึน้ 

 

สินทรพัย ์
ทำงกำรเงินท่ี

ไม่มีกำร
เพ่ิมขึน้อย่ำงมี
นัยส ำคญัของ

ควำมเส่ียงด้ำน
เครดิต 

สินทรพัยท์ำง
กำรเงินท่ีมีกำร
เพ่ิมขึน้อย่ำงมี
นัยส ำคญัของ

ควำมเส่ียงด้ำน
เครดิต 

สินทรพัยท์ำง
กำรเงินท่ีมีกำร

ด้อยค่ำด้ำน
เครดิต 

ส ำรอง
ส่วนเกิน รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
      

เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั - สุทธ ิ      
ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2565  36,586   36,013   102,069   73,473   248,141  
กำรเปลีย่นแปลงทีเ่กดิจำกกำรเปลีย่นกำรจดัชัน้  (263)  848   (585)  -     -    
กำรเปลีย่นแปลงทีเ่กดิจำกกำรวดัมลูค่ำ 
   ค่ำเผือ่ผลขำดทุนใหม ่  4,037   2,764   23,943   -     30,744  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิใหมท่ีไ่ดม้ำ  26,306   1,486   1,085   -     28,877  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีถู่กตดัรำยกำร      
   (กำรรบัช ำระ กำรปิดบญัช ี      
   และลกูหนี้ทีปิ่ดบญัชเีมือ่ครบอำยุสญัญำ)   (22,514)  (35,965)  (65,784)  (73,473)  (197,736) 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565  44,152   5,146   60,728   -     110,026  
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรงุใหม่) 

 ค่ำเผือ่ผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึน้ 

 

สินทรพัย ์
ทำงกำรเงินท่ี

ไม่มีกำร
เพ่ิมขึน้อย่ำงมี
นัยส ำคญัของ

ควำมเส่ียงด้ำน
เครดิต 

สินทรพัยท์ำง
กำรเงินท่ีมีกำร
เพ่ิมขึน้อย่ำงมี
นัยส ำคญัของ

ควำมเส่ียงด้ำน
เครดิต 

สินทรพัยท์ำง
กำรเงินท่ีมีกำร

ด้อยค่ำด้ำน
เครดิต 

ส ำรอง
ส่วนเกิน รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
      

เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั - สุทธ ิ      
ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2564  70,544   209,469   120,829   73,473   474,315  
กำรเปลีย่นแปลงทีเ่กดิจำกกำรเปลีย่นกำรจดัชัน้  (8,847)  (16,829)  25,676  -  -    
กำรเปลีย่นแปลงทีเ่กดิจำกกำรวดัมลูค่ำ 
   ค่ำเผือ่ผลขำดทุนใหม ่

  
1,292  

 
 (6,819) 

 
 (3,392) - 

  
(8,919) 

สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิใหมท่ีไ่ดม้ำ  20,884   1,892   8,889  -  31,665  
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีถู่กตดัรำยกำร      
   (กำรรบัช ำระ กำรปิดบญัช ี      
   และลกูหนี้ทีปิ่ดบญัชเีมือ่ครบอำยุสญัญำ)   (47,287)  (151,700)  (49,933) -  (248,920) 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564  36,586   36,013   102,069   73,473   248,141  
 

16 ทรพัยสิ์นรอกำรขำย - สทุธิ 

 
  งบกำรเงินรวม 
  31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

  ยอดต้นปี เพ่ิมขึน้ จ ำหน่ำย 

โอนออกไป
อำคำรและ

อปุกรณ์สทุธิ ยอดปลำยปี 
ประเภททรพัยสิ์นรอกำรขำย พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ทรพัยส์นิทีไ่ดจ้ำกกำรช ำระหนี้      
   อสงัหำรมิทรพัย ์  11,449   -     (2,321)  -     9,128  
   สงัหำรมิทรพัย ์  112,557   561,262   (519,776)  (3,623)  150,420  
   รวมทรพัยส์นิรอกำรขำย  124,006   561,262   (522,097)  (3,623)  159,548  
   หกั  ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำ  (39,916)     (64,804) 
   รวมทรพัยส์นิรอกำรขำยสุทธ ิ  84,090      94,744  
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  งบกำรเงินรวม 
  31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 

  ยอดต้นปี เพ่ิมขึน้ จ ำหน่ำย 

โอนออกไป
อำคำรและ

อปุกรณ์สทุธิ ยอดปลำยปี 
ประเภททรพัยสิ์นรอกำรขำย พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ทรพัยส์นิทีไ่ดจ้ำกกำรช ำระหนี้      
   อสงัหำรมิทรพัย ์  11,449   -       11,449  
   สงัหำรมิทรพัย ์  49,273   353,630   (286,383)  (3,963)  112,557  
   รวมทรพัยส์นิรอกำรขำย  60,722   353,630   (286,383)  (3,963)  124,006  
   หกั  ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำ  (17,316)     (39,916) 
   รวมทรพัยส์นิรอกำรขำยสุทธ ิ  43,406      84,090  

 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

  ยอดต้นปี เพ่ิมขึน้ จ ำหน่ำย 

โอนออกไป
อำคำรและ

อปุกรณ์สทุธิ ยอดปลำยปี 
ประเภททรพัยสิ์นรอกำรขำย พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ทรพัยส์นิทีไ่ดจ้ำกกำรช ำระหนี้      
   อสงัหำรมิทรพัย ์  11,449   -     (2,321)  -     9,128  
   สงัหำรมิทรพัย ์  60,734   16,797   (66,822)  (3,623)  7,086  
   รวมทรพัยส์นิรอกำรขำย  72,183   16,797   (69,143)  (3,623)  16,214  
   หกั  ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำ  (18,990)     (11,971) 
   รวมทรพัยส์นิรอกำรขำยสุทธ ิ  53,193      4,243  

 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรงุใหม่) 

  ยอดต้นปี เพ่ิมขึน้ จ ำหน่ำย 

โอนออกไป
อำคำรและ

อปุกรณ์สทุธิ ยอดปลำยปี 
ประเภททรพัยสิ์นรอกำรขำย พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ทรพัยส์นิทีไ่ดจ้ำกกำรช ำระหนี้      
   อสงัหำรมิทรพัย ์  11,449   -   -   -   11,449  
   สงัหำรมิทรพัย ์  49,273   189,627   (174,203)  (3,963)  60,734  
   รวมทรพัยส์นิรอกำรขำย  60,722   189,627   (174,203)  (3,963)  72,183  
   หกั  ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำ  (17,316)     (18,990) 
   รวมทรพัยส์นิรอกำรขำยสุทธ ิ  43,406      53,193  
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17 ท่ีดิน อำคำร และอปุกรณ์ - สทุธิ 

 
 งบกำรเงินรวม 

 ท่ีดิน 

อำคำรและ
ส่วนปรบัปรงุ

อำคำร 
อปุกรณ์

ส ำนักงำน ยำนพำหนะ 
สินทรพัยสิ์ทธิ

กำรใช้ รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564       
รำคำทุน  1,548   116,871   61,086   23,781   367,158   570,444  
หกั  ค่ำเสือ่มรำคำสะสม  -     (15,574)  (32,170)  (5,110)  (24,150)  (77,004) 
รำคำตำมบญัชสีุทธ ิ  1,548   101,297   28,916   18,671   343,008   493,440  

 
      

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี       
   31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564       
รำคำตำมบญัชตีน้ปีสุทธ ิ  1,548   101,297   28,916   18,671   343,008   493,440  
ซื้อสนิทรพัย ์  -     1,977   28,705   9,100   4,597   44,379  
กำรโอนเขำ้  -     -     -     3,963   -     3,963  
เพิม่ขึน้จำกกำรซื้อธุรกจิ  -     -     4,789   -     -     4,789  
ขำย / ตดัจ ำหน่ำย  -     -     -     (6,360)  -     (6,360) 
หกั ค่ำเสือ่มรำคำ  -     (6,724)  (13,963)  (2,033)  (27,575)  (50,295) 
ประเมนิมลูค่ำใหม ่  -     -     -     -     (130,039)  (130,039) 
รำคำตำมบญัชสีิน้ปีสุทธ ิ  1,548   96,550   48,447   23,341   189,991   359,877  

 
      

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564       
รำคำทุน  1,548   118,848   95,950   27,344   241,717   485,407  
หกั  ค่ำเสือ่มรำคำสะสม  -     (22,298)  (47,503)  (4,003)  (51,726)  (125,530) 
รำคำตำมบญัชสีุทธ ิ  1,548   96,550   48,447   23,341   189,991   359,877  

 
      

ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี       
   31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565       
รำคำตำมบญัชตีน้ปีสุทธ ิ  1,548   96,550   48,447   23,341   189,991   359,877  
ซื้อสนิทรพัย ์ - -  17,932   1,049   19,400   38,381  
กำรโอนเขำ้ - - -  3,623  -  3,623  
เพิม่ขึน้จำกกำรซื้อธุรกจิ  -     -     10,235   -     -     10,235  
ขำย / ตดัจ ำหน่ำย  -     -     -     (795)  (10,549)  (11,344) 
หกั ค่ำเสือ่มรำคำ  -     (6,733)  (20,577)  (2,673)  (21,100)  (51,083) 
รำคำตำมบญัชสีิน้ปีสุทธ ิ  1,548   89,817   56,037   24,545   177,742   349,689  

 
      

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565       
รำคำทุน  1,548   118,848   121,691   31,141   236,477   509,705  
หกั  ค่ำเสือ่มรำคำสะสม  -     (29,031)  (65,654)  (6,596)  (58,735)  (160,016) 
รำคำตำมบญัชสีุทธ ิ  1,548   89,817   56,037   24,545   177,742   349,689  
  



บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ท่ีดิน 

อำคำรและ
ส่วนปรบัปรงุ

อำคำร 
อปุกรณ์

ส ำนักงำน ยำนพำหนะ 
สินทรพัยสิ์ทธิ

กำรใช้ รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
       
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564 
   (ปรบัปรงุใหม่)       
รำคำทุน  1,548   116,871   61,086   23,781   367,158   570,444  
หกั  ค่ำเสือ่มรำคำสะสม  -     (15,574)  (32,170)  (5,110)  (24,150)  (77,004) 
รำคำตำมบญัชสีุทธ ิ  1,548   101,297   28,916   18,671   343,008   493,440  
       
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี       
   31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 
   (ปรบัปรงุใหม่)       
รำคำตำมบญัชตีน้ปีสุทธ ิ  1,548   101,297   28,916   18,671   343,008   493,440  
ซื้อสนิทรพัย ์  -     1,977   27,907   9,101   4,597   43,582  
กำรโอนเขำ้  -     -     -     3,963   -     3,963  
ขำย / ตดัจ ำหน่ำย  -     -     -     (6,360)  -     (6,360) 
หกั ค่ำเสือ่มรำคำ  -     (6,724)  (13,648)  (2,034)  (27,575)  (49,981) 
ประเมนิมลูค่ำใหม ่  -     -     -     -     (130,039)  (130,039) 
รำคำตำมบญัชสีิน้ปีสุทธ ิ  1,548   96,550   43,175   23,341   189,991   354,605  
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564       
รำคำทุน  1,548   118,848   88,968   27,343   241,716   478,423  
หกั  ค่ำเสือ่มรำคำสะสม  -     (22,298)  (45,793)  (4,002)  (51,725)  (123,818) 
รำคำตำมบญัชสีุทธ ิ  1,548   96,550   43,175   23,341   189,991   354,605  
       
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี       
   31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565       
รำคำตำมบญัชตีน้ปีสุทธ ิ  1,548   96,550   43,175   23,341   189,991   354,605  
ซื้อสนิทรพัย ์ - -  1,689   1,049   4,456   7,194  
เพิม่จำกกำรโอนธุรกจิ - - -  3,623  -        3,623  
ขำย / ตดัจ ำหน่ำย  -     -     -     (795)  (10,548)  (11,343) 
หกั ค่ำเสือ่มรำคำ  -     (6,733)  (16,153)  (2,673)  (18,528)  (44,087) 
รำคำตำมบญัชสีิน้ปีสุทธ ิ  1,548   89,817   28,711   24,545   165,371   309,992  
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565       
รำคำทุน  1,548   118,848   87,970   31,140   222,176   461,682  
หกั  ค่ำเสือ่มรำคำสะสม  -     (29,031)  (59,259)  (6,595)  (56,805)  (151,690) 
รำคำตำมบญัชสีุทธ ิ  1,548   89,817   28,711   24,545   165,371   309,992  
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มลูค่ำตำมบญัชขีองสนิทรพัยส์ทิธกิำรใช ้ประกอบดว้ยรำยกำรดงัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
อสงัหำรมิทรพัย ์  177,742   175,491   165,371   175,491  
ยำนพำหนะ  -     14,500   -     14,500  
รวมสนิทรพัยส์ทิธกิำรใช ้  177,742   189,991   165,371   189,991  
 
รำยกำรทีร่บัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุน และกระแสเงนิสดทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญำเช่ำ ประกอบดว้ยรำยกำรดงัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ค่ำเสือ่มรำคำของสนิทรพัยส์ทิธกิำรใช ้     
อสงัหำรมิทรพัย ์  16,656   21,771   14,084   21,771  
ยำนพำหนะ  4,444   5,805   4,444   5,804  
รวม  21,100   27,576   18,528   27,575  
     
กระแสเงนิสดจ่ำยทัง้หมดของสญัญำเช่ำ  27,519   35,719   25,195   35,719  
ค่ำใชจ้่ำยเกีย่วกบัสญัญำเช่ำซึง่สนิทรพัยม์มีลูค่ำต ่ำ  2,082  849   468   492  
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18 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน - สทุธิ 

 
 งบกำรเงินรวม 
 โปรแกรม

คอมพิวเตอร ์ งำนระหว่ำงท ำ ค่ำควำมนิยม รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564      
รำคำทุน  27,187  -  23,577   50,764  
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม  (8,189) -   (8,189) 
รำคำตำมบญัชสีุทธ ิ  18,998   -     23,577   42,575  
     
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564     
รำคำตำมบญัชตีน้ปีสุทธ ิ  18,998   -     23,577   42,575  
ซื้อสนิทรพัย ์  5,066   3,471  -  8,537  
เพิม่จำกกำรซื้อธุรกจิ   8,042  - -  8,042  
โอนเขำ้ (ออก)  3,471   (3,471) -  -    
ค่ำตดัจ ำหน่ำย  (6,187) - -  (6,187) 
รำคำตำมบญัชสีิน้ปีสุทธ ิ 29,390  -     23,577   52,967  
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564     
รำคำทุน  44,776   -     23,577   68,353  
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม  (15,386)  -    -  (15,386) 
รำคำตำมบญัชสีุทธ ิ  29,390   -     23,577   52,967  
     
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
รำคำตำมบญัชตีน้ปีสุทธ ิ  29,390   -     23,577   52,967  
ซื้อสนิทรพัย ์  10,091   519  -  10,610  
เพิม่ขึน้จำกกำรซื้อธุรกจิ  54  - -  54  
โอนเขำ้ (ออก)  519   (519) -  -    
ค่ำตดัจ ำหน่ำย  (8,959) - -  (8,959) 
รำคำตำมบญัชสีิน้ปีสุทธ ิ  31,095   -     23,577   54,672  
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
รำคำทุน  53,080   -     23,577   76,657  
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม  (21,985)  -     -     (21,985) 
รำคำตำมบญัชสีุทธ ิ  31,095   -     23,577   54,672  
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 โปรแกรม

คอมพิวเตอร ์ ค่ำควำมนิยม รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรงุใหม่)    
รำคำทุน  27,187   23,577   50,764  
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม  (8,189)  -     (8,189) 
รำคำตำมบญัชสีุทธ ิ  18,998   23,577   42,575  
    
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรงุใหม่)    
รำคำตำมบญัชตีน้ปีสุทธ ิ  18,998   23,577   42,575  
ซื้อสนิทรพัย ์  2,911   -     2,911  
ค่ำตดัจ ำหน่ำย  (4,859)  -     (4,859) 
รำคำตำมบญัชสีิน้ปีสุทธ ิ  17,050   23,577   40,627  
    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564    
รำคำทุน  30,098   23,577   53,675  
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม  (13,048)  -     (13,048) 
รำคำตำมบญัชสีุทธ ิ  17,050   23,577   40,627  
    
ส ำหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565    
รำคำตำมบญัชตีน้ปีสุทธ ิ  17,050   23,577   40,627  
ซื้อสนิทรพัย ์  795  -  795  
ค่ำตดัจ ำหน่ำย  (4,974)  -     (4,974) 
รำคำตำมบญัชสีิน้ปีสุทธ ิ  12,871   23,577   36,448  
    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565    
รำคำทุน  30,893   23,577   54,470  
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม  (18,022)  -     (18,022) 
รำคำตำมบญัชสีุทธ ิ  12,871   23,577   36,448  
 

19 ลกูหน้ีอ่ืน 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

ดอกเบีย้คำ้งรบั   1,968   1,988   1,968   1,988  
ค่ำใชจ้่ำยจ่ำยล่วงหน้ำ  35,410   13,521   7,425   10,522  
ลกูหนี้กรมสรรพำกร  457,483   147,656   -     -    
อื่น ๆ  514,728   45,314   363,297   21,379  
รวม  1,009,589   208,479   372,690   33,889  
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20 สินทรพัยห์มนุเวียนอ่ืน 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ภำษซีื้อยงัทีย่งัไมถ่งึก ำหนดช ำระ  539,058   86,510   -     -    
ภำษหีกั ณ ทีจ่่ำยคำ้งรบั  6,968   -   4,038  - 
อื่น ๆ  16,152   420   420   420  
รวม  562,178   86,930   4,458  420 
 

21 หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ     
ภำยใน 1 ปี  17,895   16,987   12,282   16,987  
1 - 5 ปี  49,394   50,824   44,115   50,824  
มำกกว่ำ 5 ปี  129,309   140,610   129,309   140,610  
รวมหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำทีค่ดิลด  196,598   208,421   185,706   208,421  
 
ค่ำใชจ้่ำยดอกเบีย้จำกหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 มดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ค่ำใชจ้่ำยดอกเบีย้จำกหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ 10,063 13,456 9,861 13,456 
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22 ประมำณกำรหน้ีสิน 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ประมำณกำรหนี้สนิผลประโยชน์พนกังำน  19,313   18,174   17,922   18,174  
ประมำณกำรหนี้สนิจำกกำรรือ้ถอน  7,129   4,438   5,165   4,438  
รวม  26,442   22,612   23,087   22,612  
 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนักงำน 
 
กลุ่มกจิกำรและบรษิทัมโีครงกำรผลประโยชน์ของพนกังำนหลงัออกจำกงำนตำมพระรำชบญัญตัคิุม้ครองแรงงำน ซึง่จดัเป็นโครงกำรผลประโยชน์
ทีก่ ำหนดไวท้ีไ่มไ่ดจ้ดัใหม้กีองทุน 
 
จ ำนวนค่ำใชจ้่ำยทีบ่นัทกึในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ตำมโครงกำรผลประโยชน์ทีก่ ำหนดไวส้ ำหรบัปี มดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ตน้ทุนบรกิำรปัจจุบนั  4,574   6,028   4,574   6,028  
ตน้ทุนบรกิำรในอดตี  7,838   (870)  7,838   (870) 
ตน้ทุนดอกเบีย้  396   320   396   320  
รวม  12,808   5,478   12,808   5,478  
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รำยกำรเคลือ่นไหวของภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำนมดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ยอดยกมำของภำระผกูพนัตำมโครงกำร     
   ผลประโยชน์ทีก่ ำหนดไว ้  18,174   40,949   18,174   40,949  
ตน้ทุนบรกิำรปัจจุบนั  4,574   6,028   4,574   6,028  
ตน้ทุนบรกิำรในอดตี  7,838   (870)  7,838   (870) 
ตน้ทุนดอกเบีย้  396   320   396   320  
กำรวดัมลูค่ำใหมข่องภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน  (11,648)  (8,078)  (11,648)  (8,078) 
โอนยำ้ยภำระผกูพนัผลประโยชน์     
   ของพนกังำนกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั  (21)  (19,837)  (1,412)  (19,837) 
กำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์  -     (338)  -     (338) 
ยอดยกไปของภำระผกูพนัตำมโครงกำร     
   ผลประโยชน์ทีก่ ำหนดไว ้  19,313   18,174   17,922   18,174  
 
ขอ้สมมตหิลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกักำรคณติศำสตร์ประกนัภยัทีใ่ชใ้นกำรค ำนวณภำระผกูพนัภำยใตโ้ครงกำรผลประโยชน์ทีก่ ำหนดไว้ ณ 
วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 มดีงัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ข้อสมมติฐำนทำงกำรเงิน     
   อตัรำคดิลด  รอ้ยละ 2.96 - 3.54   รอ้ยละ 2.76   รอ้ยละ 2.96  รอ้ยละ 2.76 
   กำรเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืนในอนำคต  รอ้ยละ 5.20   รอ้ยละ 3.80   รอ้ยละ 5.20  รอ้ยละ 3.80 
   อตัรำกำรลำออกของพนกังำน  รอ้ยละ 2.00 - 25.00   รอ้ยละ 3.20 - 16.00   รอ้ยละ 3.00 - 18.00  รอ้ยละ 3.20 - 16.00 
   เกษยีณอำยุ  60 ปี   60 ปี   60 ปี  60 ปี 
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กำรวเิครำะหค์วำมอ่อนไหวของขอ้สมมตฐิำนหลกัในกำรค ำนวณ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 เพ่ิมขึน้ (ลดลง) เพ่ิมขึน้ (ลดลง) เพ่ิมขึน้ (ลดลง) เพ่ิมขึน้ (ลดลง) 
 ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 
     
อตัรำคดิลด ลดลงรอ้ยละ 1  9.80   13.24   8.88   13.24  
อตัรำคดิลด เพิม่ขึน้รอ้ยละ 1  (8.51)  (11.10)  (7.74)  (11.10) 
     
อตัรำกำรเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน ลดลงรอ้ยละ 1  (7.92)  (10.79)  (6.98)  (10.79) 
อตัรำกำรเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน เพิม่ขึน้รอ้ยละ 1  8.91   12.56   7.83   12.56  
     
อตัรำกำรเสยีชวีติ ลดลงรอ้ยละ 1  0.39   0.44   0.24   0.44  
อตัรำกำรเสยีชวีติ เพิม่ขึน้รอ้ยละ 1  (0.44)  (0.48)  (0.26)  (0.48) 
     
อตัรำกำรลำออกของพนกังำน ลดลงรอ้ยละ 10  7.83   7.98   4.85   7.98  
อตัรำกำรลำออกของพนกังำน เพิม่ขึน้รอ้ยละ 10  (6.59)  (7.04)  (4.31)  (7.04) 
 
กำรวเิครำะหค์วำมอ่อนไหวขำ้งตน้นี้อำ้งองิจำกกำรเปลีย่นแปลงขอ้สมมต ิขณะทีใ่หข้อ้สมมตอิื่นคงที ่ในทำงปฏบิตัสิถำนกำรณ์ดงักล่ำวยำกทีจ่ะเกดิขึน้ 
และกำรเปลีย่นแปลงในขอ้สมมตอิำจมคีวำมสมัพนัธ์กนั ในกำรค ำนวณกำรวเิครำะห์ควำมอ่อนไหวของภำระผูกพนัผลประโยชน์ทีก่ ำหนดไวท้ี่มต่ีอกำร
เปลี่ยนแปลงในขอ้สมมติหลกัได้ใชว้ธิเีดยีวกบัมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนัโครงกำรผลประโยชน์ที่ก ำหนดไว้ค ำนวณด้วยวธิคีดิลดแต่ละหน่วยที่
ประมำณกำรไว ้(Projected Unit Credit Method) ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน กำรค ำนวณหนี้สนิภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำนทีร่บัรูใ้นงบแสดง
ฐำนะกำรเงนิ 
 
วธิกีำรและประเภทของขอ้สมมตทิีใ่ชใ้นกำรจดัท ำกำรวเิครำะหค์วำมอ่อนไหวไมไ่ดเ้ปลีย่นแปลงจำกปีก่อน 
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ระยะเวลำกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์ถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนักโดยไม่คิดลด 
 
  งบกำรเงินรวม 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
    

ระยะเวลำจ่ำยช ำระผลประโยชน์พนกังำนเมือ่เกษยีณ (ปี)  12 - 20   16  
กำรวเิครำะหร์ะยะเวลำครบก ำหนดของกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์ (พนับำท)   
ผลประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะจ่ำยช ำระภำยใน 12 เดอืน  -     -  
ผลประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะจ่ำยช ำระระหว่ำง 1 - 3 ปี  1,401   1,592  
ผลประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะจ่ำยช ำระระหว่ำง 3 - 5 ปี  13,597   408  
ผลประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะจ่ำยช ำระระหว่ำง 5 - 10 ปี  16,049   15,623  
ผลประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะจ่ำยช ำระ 10 ปีขึน้ไป  107,897   68,170  
 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   (ปรบัปรงุใหม่) 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
    

ระยะเวลำจ่ำยช ำระผลประโยชน์พนกังำนเมือ่เกษยีณ (ปี)  12   16  
กำรวเิครำะหร์ะยะเวลำครบก ำหนดของกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์ (พนับำท)   
ผลประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะจ่ำยช ำระภำยใน 12 เดอืน  -     -  
ผลประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะจ่ำยช ำระระหว่ำง 1 - 3 ปี  -     1,592  
ผลประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะจ่ำยช ำระระหว่ำง 3 - 5 ปี  8,447   408  
ผลประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะจ่ำยช ำระระหว่ำง 5 - 10 ปี  952   15,623  
ผลประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะจ่ำยช ำระ 10 ปีขึน้ไป  20,689   68,170  
 

23 ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีสทุธิ 

 
สนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชแีละหนี้สนิภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชี ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 มดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
สนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัช ี  210,258   46,197   34,719   29,157  
หนี้สนิภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัช ี  (327,793)  (6,490)  (8,849)  (6,490) 
ภำษีเงินได้รอตดับญัชีสทุธิ  (117,535)  39,707   25,870   22,667  
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รำยกำรเคลือ่นไหวของสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชมีดีงันี้  
 
 งบกำรเงินรวม 
 

ค่ำเผื่อผล
ขำดทุนด้ำน
เครดิตท่ีคำด
ว่ำจะเกิดขึ้น 

ค่ำเผื่อกำร
ด้อยค่ำ

ทรพัยสิ์น 
รอกำรขำย 

หน้ีสินตำม
สญัญำเช่ำ 

ประมำณกำร
หน้ีสิน

ผลประโยชน์
พนักงำน 

 
 
 

ขำดทุนสะสม
ยกมำ รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี       
ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2564   7,667   1,173   3,376   8,190   -     20,406  
เพิม่ในก ำไรหรอืขำดทนุ  16,548   4,519   1,110   1,028   -     23,205  
เพิม่ในก ำไรหรอืขำดทนุจำกกำรซือ้ธรุกจิ  4,114  -  -  - -  4,114  
เพิม่ (ลด) ในก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็อื่น  -     -     88   (1,616)  -     (1,528) 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564   28,329   5,692   4,574   7,602   -     46,197  
       
ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2565  28,329   5,692   4,574   7,602   -     46,197  
เพิม่ในก ำไรหรอืขำดทนุ  23,378   5,442   623   994   135,954   166,391  
ลดในก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็อื่น  -     -     -     (2,330) -  (2,330) 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565  51,707   11,134   5,197   6,266   135,954   210,258  
 
 งบกำรเงินรวม 
 

ค่ำเผื่อกำรปรบัมูลค่ำ 
เงินลงทุน 

สินทรพัยท์ำงกำรเงิน
ท่ีวดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำ

ยุติธรรมผำ่นก ำไร
หรือขำดทุน 

ค่ำใช้จ่ำยจ่ำย 
ล่วงหน้ำและ 

ดอกเบีย้ค้ำงรบั รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี     
ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2564   (218)  (8,458)  -     (8,676) 
เพิม่ในก ำไรหรอืขำดทนุ  -   1,968   -     1,968  
เพิม่ในก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็อื่น  218   -   -     218  
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564   -     (6,490)  -     (6,490) 
     
ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2565  -     (6,490)  -     (6,490) 
เพิม่ (ลด) ในก ำไรหรอืขำดทนุ  -     2,977   (324,280)  (321,303) 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565  -     (3,513)  (324,280)  (327,793) 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ค่ำเผื่อผล

ขำดทุนด้ำน
เครดิตท่ีคำด
ว่ำจะเกิดขึ้น 

ค่ำเผื่อกำร
ด้อยค่ำ

ทรพัยสิ์น 
รอกำรขำย 

หน้ีสินตำม
สญัญำเช่ำ 

ประมำณกำร
หน้ีสิน

ผลประโยชน์
พนักงำน รวม 

 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี      

ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรงุใหม)่  7,667   1,173   3,376   8,190   20,406  
เพิม่ในก ำไรหรอืขำดทนุ  7,807   335   1,109   1,028   10,279  
เพิม่ (ลด) ในก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็อื่น  -   -   88   (1,616)  (1,528) 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรงุใหม)่  15,474   1,508   4,573   7,602   29,157  
      
ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2565  15,474   1,508   4,573   7,602   29,157  
เพิม่ (ลด) ในก ำไรหรอืขำดทนุ  7,311   (939)  526   994   7,892  
ลดในก ำไรขำดทนุเบด็เสรจ็อื่น - - -  (2,330)  (2,330) 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565  22,785   569   5,099   6,266  34,719 
 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 

ค่ำเผือ่กำร
ปรบัมูลค่ำ 
เงินลงทุน 

สินทรพัยท์ำง
กำรเงินท่ีวดั

มลูค่ำด้วยมูลค่ำ
ยติุธรรมผำ่น

ก ำไรหรือขำดทุน 

 
 

ค่ำใช้จ่ำยจ่ำย
ล่วงหน้ำและ

ดอกเบีย้ค้ำงรบั รวม 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี     
ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรุงใหม)่ (218)  (8,458)  -     (8,676) 
เพิม่ในก ำไรหรอืขำดทุน -  1,968   -     1,968  
เพิม่ในก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น 218  -   -     218  
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรุงใหม)่ -  (6,490)  -     (6,490) 
     
ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2565 -  (6,490)  -     (6,490) 
เพิม่ (ลด) ในก ำไรหรอืขำดทุนจำกกำรโอนธุรกจิ -  2,978   (5,337)  (2,359) 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 -  (3,512)  (5,337)  (8,849) 
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24 เจ้ำหน้ีอ่ืน 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
เจำ้หนี้กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้ง (หมำยเหตุ 36 ญ))  3,068,192   3,867,557   3,069,583   3,867,557  
ดอกเบีย้คำ้งจ่ำยกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้ง (หมำยเหตุ 36 ญ))  30,062   18,109   29,639   18,109  
ค่ำใชจ้่ำยคำ้งจ่ำย  413,911   135,953   31,958   99,355  
ดอกเบีย้คำ้งจ่ำย  769   6,057   -     6,057  
เจำ้หนี้อื่น ๆ  796,101   271,248   436,743   232,231  
รวม  4,309,035   4,298,924   3,567,923  4,223,309  
 

25 ทุนเรือนหุ้นและส่วนเกินมลูค่ำหุ้น 

 
 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 จ ำนวนหุ้น จ ำนวนหุ้น หุ้นสำมญั ส่วนเกิน  
 ท่ีจด ท่ีออกและ ท่ีออกและ มลูค่ำ  
 ทะเบียน ช ำระแล้ว ช ำระแล้ว หุ้นสำมญั รวม 
 พนัหุ้น พนัหุ้น พนับำท พนับำท พนับำท 

      
ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2565 551,247 551,247 2,756,236 4,299,728 7,055,964 
กำรเพิม่หุน้สำมญั 750,000 750,000 3,750,000 14,250,000 18,000,000 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 1,301,247 1,301,247 6,506,236 18,549,728 25,055,964 
      
ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรุงใหม)่ 551,247 551,247 2,756,236 4,299,728 7,055,964 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรุงใหม)่ 551,247 551,247 2,756,236 4,299,728 7,055,964 
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26 ทุนส ำรองตำมกฎหมำย 

 
  งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
  พนับำท พนับำท 
    
ทุนส ำรองตำมกฎหมำยตน้ปี  275,624   241,903  
จดัสรรระหว่ำงปี 19,739  33,721  
ทุนส ำรองตำมกฎหมำยปลำยปี  295,363  275,624  
 
ตำมพระรำชบญัญตับิรษิทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 บรษิทัตอ้งส ำรองตำมกฎหมำยอย่ำงน้อยรอ้ยละ 5 ของก ำไรสุทธหิลงัจำกหกัส่วนของขำดทุน
สะสมยกมำ (ถำ้ม)ี จนกว่ำส ำรองนี้จะมมีลูค่ำไมน้่อยกว่ำรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน ส ำรองนี้ไมส่ำมำรถน ำไปจ่ำยเงนิปันผลได ้
 

27 เงินปันผลจ่ำย 

 
เมือ่วนัที ่22 เมษำยน พ.ศ. 2565 ทีป่ระชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี พ.ศ. 2565 มมีตอินุมตัจิ่ำยเงนิปันผลจำกก ำไรสะสมและผลประกอบกำรปี พ.ศ. 2564 
ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้จ ำนวน 452.02 ลำ้นบำท โดยบรษิทัจ่ำยเงนิปันผลดงักล่ำวเป็นเงนิสดในอตัรำหุน้ละ 0.82 บำทต่อหุน้ และจ่ำยเงนิปันผลในวนัที ่17 
พฤษภำคม พ.ศ. 2565 
 
เมือ่วนัที ่23 เมษำยน พ.ศ. 2564 ทีป่ระชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ประจ ำปี พ.ศ. 2564 มมีตอินุมตัจิ่ำยเงนิปันผลจำกก ำไรสะสมและผลประกอบกำรปี พ.ศ. 2563 
ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้จ ำนวน 771.75 ลำ้นบำท โดยบรษิทัจะจ่ำยเงนิปันผลดงักล่ำวเป็นเงนิสดในอตัรำหุน้ละ 1.40 บำทต่อหุน้ และจ่ำยเงนิปันผลในวนัที ่
17 พฤษภำคม พ.ศ. 2564 
 

28 รำยไดอ่ื้น 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
รำยไดค้่ำธรรมเนียม   300,731   239,201   63,358   179,375  
รำยไดค้่ำบรกิำร  301,456   43,223   -     -    
หนี้สญูไดร้บัคนื  51,978   59,625   37,407   59,463  
อื่น ๆ  51,482   46,643   473,400   179,267 
รวมรำยไดอ้ื่น  705,647   388,692   574,165   418,105 
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29 ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ค่ำใชจ้่ำยทำงกำรตลำด 6,303  590   3,867   3,649  
ค่ำตอบแทนทำงกำรตลำด  390,085   114,979   2,648   1,327  
ค่ำทีป่รกึษำและค่ำบรกิำรวชิำชพี  7,326   272,638   5,835   272,532  
ค่ำใชจ้่ำยพนกังำน  854,199   313,341   177,148   286,158  
ค่ำเสือ่มรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย  60,043   56,482   49,060   54,840  
ภำษธีุรกจิเฉพำะและภำษอีื่น  38,442   67,422   38,347   67,422  
ค่ำสำธำรณูปโภค  34,166   14,005   9,175   7,608  
ค่ำพลงังำนเชือ้เพลงิ  83,656   18,011   20,946   15,601  
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำทรพัยส์นิรอกำรขำย (โอนกลบั)  24,888   22,599   (7,018)  1,673  
ขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยทรพัยส์นิรอกำรขำย  174,752   75,834   7,783   30,911  
อื่น ๆ  250,065   50,160   86,167  62,263 
รวมค่ำใชจ้่ำย 1,923,925    1,006,061   393,958  803,984 
 

30 ผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึน้ (โอนกลบั) 
 
ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ส ำหรบัปี มดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั (โอนกลบั)  89,218   (75,745)  (82,600)  (163,430) 
เงนิลงทุนในตรำสำรหนี้ทีว่ดัมลูค่ำยุตธิรรม 
   ผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

 
 656  

 
 -    

 
 656  

 
 -    

ลกูหนี้อืน่  -     (17,514)  -     (17,514) 
รวม  89,874   (93,259)  (81,944)  (180,944) 
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31 ภำษีเงินได้ 

 
ภำษเีงนิไดส้ ำหรบัปี มดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
ภำษีเงินได้ปีปัจจบุนั :     
   ภำษเีงนิไดปี้ปัจจุบนัส ำหรบัก ำไรทำงภำษสี ำหรบัปี 105,870  327,758 94,627  245,700 
   กำรปรบัปรุงจำกปีก่อน (27,147) - (6,639) - 
   รวมภำษเีงนิไดปี้ปัจจุบนั 78,723  327,758  87,988  245,700  
     
ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี :     
   เพิม่ในสนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อตดับญัช ี 
      (หมำยเหตุ 23) (166,391) (23,205) (7,892) (10,279) 
   เพิม่ (ลด) ในหนี้สนิภำษเีงนิไดร้อตดับญัช ี 
      (หมำยเหตุ 23) 321,303 (1,968) 2,359 (1,968) 
   รวมภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัช ี 154,912  (25,173) (5,533) (12,247) 
รวมค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 233,635  302,585 82,455  233,453 
 
ภำษีเงนิไดส้ ำหรบัก ำไรก่อนหกัภำษขีองกลุ่มกจิกำรและบรษิทัมยีอดเงนิทีแ่ตกต่ำงจำกกำรค ำนวณก ำไรทำงบญัชคีณูกบัภำษขีองประเทศที่กลุ่ม
กจิกำรและบรษิทัตัง้อยู่ โดยมรีำยละเอยีดดงันี้ : 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ.2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     

ก ำไรก่อนภำษเีงนิได ้  1,370,630   1,507,244   477,245   1,161,187  
     

ภำษคี ำนวณจำกอตัรำภำษรีอ้ยละ 20  
   (พ.ศ. 2564 : รอ้ยละ 20)  274,126   301,449   95,449   232,237  
ผลกระทบ :     
   รำยไดท้ีไ่มต่อ้งเสยีภำษ ี  (931)  (113)  (931)  (113) 
   รำยจ่ำยทีม่สีทิธหิกัภำษไีดเ้พิม่ขึน้  (7,383)  (327)  (2,259)  (202) 
   ค่ำใชจ้่ำยทีไ่มส่ำมำรถหกัภำษี  428   1,576   255   1,531  
   กำรใชข้ำดทุนทำงภำษทีีไ่มไ่ดบ้นัทกึเป็นสนิทรพัย ์
       ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัช ี  (3,420) -  (3,420)  -    
   ขำดทุนทำงภำษทีีไ่มไ่ดบ้นัทกึเป็นสนิทรพัย ์
       ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัช ี  (2,038) - -  -    
   กำรปรบัปรุงจำกปีก่อน  (27,147)  -     (6,639)  -  
รวมภำษเีงนิได ้  233,635   302,585   82,455   233,453  
 
อตัรำภำษเีงนิไดถ้วัเฉลีย่ถ่วงน ้ำหนกัส ำหรบังบกำรเงนิส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 เป็นรอ้ยละ 17.28 (พ.ศ. 2564 : รอ้ยละ 20.10) 
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32 ก ำไรต่อหุ้น 

 
ก ำไรต่อหุน้ในงบกำรเงนิส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 ค ำนวณไดด้งันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
     
ก ำไรส ำหรบัปีทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้สำมญั 
   (พนับำท) 

 
660,607 

 
913,182 371,658 913,182 

จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉลีย่ถ่วงน ้ำหนกัทีถ่อื 
   โดยผูถ้อืหุน้ (พนัหุน้) 

 
783,439 

 
551,247 783,439 551,247 

ก ำไรต่อหุน้ข ัน้พืน้ฐำน (พนับำทต่อหุน้) 0.84 1.66 0.47 1.66 
 
กลุ่มกจิกำรและบรษิทัไมม่กีำรออกหุน้สำมญัเทยีบเท่ำปรบัลดส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 
 

33 ข้อมลูเก่ียวกบัคณุภำพของสินทรพัย ์

 
คุณภำพของสนิทรพัยจ์ ำแนกตำมประเภททีก่ ำหนดโดยส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
และ พ.ศ. 2564 มดีงันี้ 
 
33.1 เงินลงทุนในหลกัทรพัย ์
 

กลุ่มกจิกำรและบรษิัทลงทุนในหุ้นกู้ของภำคเอกชนที่มปัีญหำเกี่ยวกบัฐำนะกำรเงนิและผลกำรด ำเนินงำน หุ้นกู้ดงักล่ำวเป็นชนิดระบุชื่อ 
ประเภทไม่ดอ้ยสทิธ ิไม่มหีลกัประกนัเเละไม่มผีูเ้เทนผูถ้อืหุน้กู ้มลูค่ำเงนิลงทุนตำมรำคำทุนจ ำนวน 80.00 ลำ้นบำท มลูค่ำตำมบญัช ี36.47 
ลำ้นบำท โดยกลุ่มกจิกำรและบรษิทัไดบ้นัทกึค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ทีเ่กีย่วขอ้งจ ำนวน 43.53 ลำ้นบำท (หมำยเหตุ 
12)  

 
33.2 เงินให้สินเช่ือและดอกเบีย้ค้ำงรบั 
 

กลุ่มกจิกำรและบรษิทัมเีงนิใหส้นิเชือ่และดอกเบีย้คำ้งรบักบับรษิทัทีม่ปัีญหำเกีย่วกบัฐำนะกำรเงนิและผลกำรด ำเนินงำน และตัง้ค่ำเผือ่ผล
ขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ ดงันี้ 

 
  งบกำรเงินรวม 
  31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

   มลูหน้ี หลกัประกนั 

ค่ำเผือ่ผลขำดทุน 
ด้ำนเครดิตท่ี 

คำดว่ำจะเกิดขึน้ 
  จ ำนวนรำย พนับำท พนับำท พนับำท 
      
บรษิทัทีม่ปัีญหำในกำรช ำระหนี้ 
   หรอืผดินดัช ำระหนี้ 1 35,000 - 35,000 

 รวม 1 35,000 - 35,000 
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  งบกำรเงินรวม 
  31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 

   มลูหน้ี หลกัประกนั 

ค่ำเผือ่ผลขำดทุน 
ด้ำนเครดิตท่ี 

คำดว่ำจะเกิดขึน้ 
  จ ำนวนรำย พนับำท พนับำท พนับำท 
      
บรษิทัทีม่ปัีญหำในกำรช ำระหนี้ 
   หรอืผดินดัช ำระหนี้ 1 35,000 - 35,000 

 รวม 1 35,000 - 35,000 
 

  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

   มลูหน้ี หลกัประกนั 

ค่ำเผือ่ผลขำดทุน 
ด้ำนเครดิตท่ี 

คำดว่ำจะเกิดขึน้ 
  จ ำนวนรำย พนับำท พนับำท พนับำท 
      
บรษิทัทีม่ปัีญหำในกำรช ำระหนี้ 
   หรอืผดินดัช ำระหนี้ 1 35,000 - 35,000 

 รวม 1 35,000 - 35,000 
 

  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 (ปรบัปรงุใหม่) 

   มลูหน้ี หลกัประกนั 

ค่ำเผือ่ผลขำดทุน 
ด้ำนเครดิตท่ี 

คำดว่ำจะเกิดขึน้ 
  จ ำนวนรำย พนับำท พนับำท พนับำท 
      
บรษิทัทีม่ปัีญหำในกำรช ำระหนี้ 
   หรอืผดินดัช ำระหนี้ 1 35,000 - 35,000 

 รวม 1 35,000 - 35,000 
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34 กำรซ้ือธรุกิจ 

 
เมือ่วนัที ่9 กนัยำยน พ.ศ. 2565 กลุ่มกจิกำรไดซ้ื้อหุน้ทัง้หมดของ บรษิทั ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล จ ำกดั และบรษิทัย่อย โดยกำรออกหุน้เพิม่ทุนและแลก
กบัผูถ้อืหุน้เดมิ เป็นจ ำนวน 18,000.00 ลำ้นบำท โดยกลุ่มกจิกำรคำดว่ำจะเพิม่ส่วนแบ่งกำรตลำดและลดค่ำใชจ้่ำยไดจ้ำกควำมมปีระสทิธผิลในกำร
รวมกนั (Economy of Scale) และไมต่ดัจ ำหน่ำยค่ำควำมนิยมเป็นค่ำใชจ้่ำยทำงภำษ ี
 
ตำรำงต่อไปนี้เป็นสรุปสิง่ตอบแทนทีจ่่ำยซื้อ กลุ่มกจิกำร ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล จ ำกดั ณ วนัที ่9 กนัยำยน พ.ศ. 2565   
 

  ณ วนัท่ีซ้ือธรุกิจ 
พนับำท 

   
ตรำสำรทุน (หุน้สำมญั 750 ลำ้นหุน้) 18,000,000 
  
สิง่ตอบแทนทีค่ำดว่ำจะตอ้งจ่ำย 18,000,000 
  
สิง่ตอบแทนทัง้หมด 18,000,000 
 
มลูค่ำของสนิทรพัยท์ีร่บัรูแ้ละหนี้สนิทีไ่ดม้ำ มดีงันี้ 
 

  ณ วนัท่ีซ้ือธรุกิจ 
พนับำท 

   
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 370,870 
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั - สุทธ ิ 14,055,819 
ลกูหนี้อืน่ 506,675 
ทรพัยส์นิรอกำรขำย - สุทธ ิ 51,319 
ทีด่นิ อำคำร และอุปกรณ์ – สุทธ ิ 36,052 
สนิทรพัยส์ทิธกิำรใช ้- สุทธ ิ 4,443 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน - สุทธ ิ 21,152 
สนิทรพัยอ์ืน่ 415,426 
  
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ 3,569 
เจำ้หนี้อื่น 586,810 
ภำษเีงนิไดค้ำ้งจ่ำย 38,065 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 13,712,200 
หนี้สนิภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัช ี- สทุธ ิ 72,956 
หนี้สนิอื่น 25,116 
รวมสนิทรพัยส์ุทธ ิ 1,023,040 
  
หกั  ส่วนไดเ้สยีทีไ่มม่อี ำนำจควบคุม (76,684) 
บวก  ค่ำควำมนิยมทีร่บัรู ้ณ วนัทีอ่ยูภ่ำยใตก้ำรควบคุมเดยีวกนั 23,577 
รวมสนิทรพัยท์ีส่ำมำรถระบุไดสุ้ทธ ิ 969,933 
  
ส่วนต ่ำกว่ำสิง่ตอบแทนทัง้หมดทีโ่อนให ้ 17,030,067 
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35 กำรรวมธรุกิจภำยใต้กำรควบคมุเดียวกนั 
 

เมือ่วนัที ่1 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 บรษิทั ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) ไดร้วมธุรกจิกบับรษิทั ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล จ ำกดั ซึง่เป็นกลุ่มบรษิทั
ในเครอืเดยีวกนัและอยู่ภำยใตก้ำรควบคุมเดยีวกนั โดยโอนสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทัง้หมดของบรษิทั ศรสีวสัดิ ์ แคปปิตอล จ ำกดั ใหแ้ก่บรษิทั ศรสีวสัดิ ์
แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) ซึง่มมีลูค่ำสนิทรพัยส์ุทธจิ ำนวน 304.09 ลำ้นบำท บรษิทั ศรสีวสัดิ ์ แคปปิตอล จ ำกดั ไดจ้ดทะเบยีนเลกิบรษิทั
เรยีบรอ้ยแลว้ในวนัเดยีวกนั 
 

ตำรำงต่อไปนี้เป็นสรุปสิง่ตอบแทนจำกกำรรวมธุรกจิภำยใตก้ำรควบคุมเดยีวกนั ณ วนัที ่1 ธนัวำคม พ.ศ. 2565  
 

  ณ วนัท่ีโอนธรุกิจ 
พนับำท 

   

เงนิลงทุนในบรษิทั ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล จ ำกดั 18,000,000 
มลูค่ำเจำ้หนี้บรษิทั ศรสีวสัดิ ์แคปปิตอล จ ำกดั ทีห่กักลบกบัมลูค่ำรบัโอน 4,092 
  
สิง่ตอบแทนทัง้หมด 18,004,092 
 

มลูค่ำของสนิทรพัยท์ีร่บัรูแ้ละหนี้สนิทีไ่ดม้ำ มดีงันี้ 
 

  ณ วนัท่ีโอนธรุกิจ 
พนับำท 

   

เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 79,036 
เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 84,768 
เงนิใหส้นิเชือ่แก่ลกูหนี้และดอกเบีย้คำ้งรบั - สุทธ ิ 2,177,838 
เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - สุทธ ิ 12,432,751 
ลกูหนี้อืน่ 78,747 
ทีด่นิ อำคำร และอุปกรณ์ - สุทธ ิ 14,017 
สนิทรพัยส์ทิธกิำรใช ้- สุทธ ิ 3,761 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน - สุทธ ิ 3,091 
สนิทรพัยอ์ืน่ 14,603 
  
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ 3,167 
เจำ้หนี้อื่น 76,641 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 14,502,200 
หนี้สนิอื่น 2,512 
รวมสนิทรพัยท์ีส่ำมำรถระบุไดสุ้ทธ ิ 304,092 
  
ส่วนต ่ำกว่ำสิง่ตอบแทนทัง้หมดทีโ่อนให ้ 17,700,000 
ค่ำควำมนิยมทีร่บัรู ้ (23,577) 
ส่วนต ่ำมลูค่ำจำกกำรรวมธุรกจิภำยใตก้ำรควบคุมเดยีวกนั 17,676,423 
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36 รำยกำรกบับคุคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 

 
กจิกำรหรอืบุคคลที่เกีย่วขอ้งกนั หมำยถึง บุคคลหรอืกจิกำรทีค่วบคุมหรอืถูกควบคุมโดยบรษิัทไม่ว่ำจะเป็นโดยทำงตรงหรอืทำงอ้อม หรอือยู่
ภำยใต้กำรควบคุมเดยีวกนักบับรษิทั รวมถงึบรษิทัทีท่ ำหน้ำทีถ่อืหุน้  บรษิทัย่อย และกจิกำรทีเ่ป็นบรษิทัย่อยในเครอืเดยีวกนั นอกจำกนี้บุคคล
หรอืกจิกำรที่เกี่ยวขอ้งกนัยงัหมำยรวมถึงบรษิัทร่วมและบุคคลซึ่งถือหุ้นที่มสีทิธอิอกเสยีงไม่ว่ำทำงตรงหรอืทำงอ้อมและมอีิทธพิลอย่ำงเป็น
สำระส ำคญักบักลุ่มกจิกำร ผูบ้รหิำรส ำคญั กรรมกำรหรอืพนกังำนของบรษิทั ตลอดทัง้สมำชกิในครอบครวัทีใ่กลช้ดิกบับุคคลดงักล่ำว และกจิกำร
ทีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลเหล่ำนัน้ 
 
ในกำรพิจำรณำควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงบุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกนักบักลุ่มกิจกำรและบริษัทแต่ละรำยกำร บริษัทค ำนึงถึงเนื้อหำของ
ควำมสมัพนัธม์ำกกว่ำรปูแบบทำงกฎหมำย 
 
ในระหว่ำงปี กลุ่มกจิกำรมรีำยกำรธุรกจิทีส่ ำคญักบับุคคลหรอืกจิกำรที่เกีย่วขอ้งกนั รำยกำรธุรกจิดงักล่ำวเป็นไปตำมเกณฑ์ตำมสญัญำทีต่กลงร่วมกนั
ระหว่ำงกลุ่มกจิกำรและบรษิทัเหล่ำนัน้ ซึง่ลกัษณะของควำมสมัพนัธก์บักจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั รวมทัง้รำยกำรทีม่สีำระส ำคญัสำมำรถสรุปไดด้งันี้ 
 

บริษทัท่ีเก่ียวข้องกนั ลกัษณะควำมสมัพนัธ์ 
  
บรษิทั ศรสีวสัดิ ์คอรป์อเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน)  บรษิทัใหญ่ 
บรษิทั ศรสีวสัดิ ์พำวเวอร ์2014 จ ำกดั กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (มบีรษิทัใหญ่รว่มกนั) 
บรษิทั บรหิำรสนิทรพัย ์เอส ดบับลวิ พ ีจ ำกดั กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (มบีรษิทัใหญ่รว่มกนั) 
บรษิทั ศรสีวสัดิ ์พำวเวอร ์2022 จ ำกดั กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (มบีรษิทัใหญ่รว่มกนั) 
บรษิทั เอส ลสีซิง่ จ ำกดั บรษิทัย่อย 
บรษิทั คำเธ่ย ์ลสิซิง่ จ ำกดั บรษิทัย่อย 
บรษิทั เงนิสดทนัใจ จ ำกดั มกีรรมกำรร่วมกนั 
บรษิทั บุญเอนกอนนัท ์จ ำกดั มกีรรมกำรร่วมกนั 
มลูนิธศิรสีวสัดิ-์สมำน แกว้บุตตำ ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำร และผูถ้อืหุน้ในบรษิทัดงักล่ำว 
บรษิทั สหสำมคัคบีรกิำร จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำร และมกีรรมกำรรว่มกนั 
บรษิทั พพีจีอีำร ์จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำร และผูถ้อืหุน้ในบรษิทัดงักล่ำว และมกีรรมกำรร่วมกนั 
บรษิทั ไอ.ด.ี 2007 จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำร และผูถ้อืหุน้ในบรษิทัดงักล่ำว และมกีรรมกำรร่วมกนั 
บรษิทั รกัษ์วำร ีจ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำร และผูถ้อืหุน้ในบรษิทัดงักล่ำว 
บรษิทั ธรรมวงศ ์จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำร และผูถ้อืหุน้ในบรษิทัดงักล่ำว 
บรษิทั ไฮ-เทค เน็ทเวริค์ จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำร และผูถ้อืหุน้ในบรษิทัดงักล่ำว 
บรษิทั อเีทอเนิล เอนเนอย ีจ ำกดั (มหำชน) ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำร และผูถ้อืหุน้ในบรษิทัดงักล่ำว 
บรษิทั คอม-ลงิค ์จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำร และผูถ้อืหุน้ในบรษิทัดงักล่ำว 
บรษิทั ประเสรฐิดแีท ้จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำร และผูถ้อืหุน้ในบรษิทัดงักล่ำว 
บรษิทั ปรดีำปรำโมทย ์จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำร และผูถ้อืหุน้ในบรษิทัดงักล่ำว 
บรษิทั เอส.เอ.ว.ี(ไทยแลนด)์ จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำร และผูถ้อืหุน้ในบรษิทัดงักล่ำว 
บรษิทั คสัสำวำแลนด ์จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นผูถ้อืหุน้ในบรษิทัดงักล่ำว 
บรษิทั เจรญิพรพลงังำน จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำรในบรษิทัดงักล่ำว 
บรษิทั เทคโนโลยบีรหิำรธุรกจิรกัไทย จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำรในบรษิทัดงักล่ำว 
บรษิทั บุญเอนก จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำรในบรษิทัดงักล่ำว 
บรษิทั ไอ ทำวเวอร ์จ ำกดั ญำตสินิทของกรรมกำรบรษิทัเป็นกรรมกำรในบรษิทัดงักล่ำว 
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รำยกำรต่อไปนี้เป็นรำยกำรทีม่สีำระส ำคญักบับุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 
ก) รำยได ้ 
 

  งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
     (ปรบัปรงุใหม่) 
 นโยบำยกำร พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 ก ำหนดรำคำ พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
      
รำยได้ดอกเบีย้      
บรษิทัย่อย อตัรำทีต่กลงร่วมกนั -  -     426,701   103,545  
      
รำยได้อ่ืน      
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั      
   (มบีรษิทัใหญ่ร่วมกนั) อตัรำทีต่กลงร่วมกนั  146,106   -     -     -    

 
ข) ค่ำใช้จ่ำย 
 

  งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
     (ปรบัปรงุใหม่) 
 นโยบำยกำร พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 ก ำหนดรำคำ พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
      
ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร      
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั      
    (มบีรษิทัใหญ่ร่วมกนั) อตัรำทีต่กลงร่วมกนั - 267,428 - 267,428 
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัลกัษณะอื่น      
   (มกีรรมกำรร่วมกนั) อตัรำทีต่กลงร่วมกนั  26,121   30,287   24,261   30,287  
      
ต้นทุนทำงกำรเงิน      
บรษิทัใหญ่ อตัรำทีต่กลงร่วมกนั  384,767   -     384,345   -  
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั      
    (มบีรษิทัใหญ่ร่วมกนั) อตัรำทีต่กลงร่วมกนั -  141,906  -  141,906  
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัลกัษณะอื่น      
   (มกีรรมกำรร่วมกนั) อตัรำทีต่กลงร่วมกนั  9,414   28,394   9,414   28,394  
กรรมกำรและผูบ้รหิำร อตัรำทีต่กลงร่วมกนั - 2,021 - 2,021 
      
เงินปันผลจ่ำย      
บรษิทัใหญ่ อตัรำทีต่กลงร่วมกนั 369,038 630,950 369,038 630,950 
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ค) ค่ำตอบแทนผูบ้ริหำรส ำคญัและกรรมกำรของบริษทัและกลุ่มกิจกำร 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ผลประโยชน์ระยะสัน้  35,212   47,553  38,401 45,782 
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน  1,666   4,057  1,659 4,033 
รวม  36,878   51,610  40,060 49,815 

 
ง) เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัและดอกเบี้ยค้ำงรบั 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 

     

บรษิทัย่อย     
   เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้ - - 5,360,000 - 
   ดอกเบีย้คำ้งรบัจำกเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้ - - 15,360 - 
รวม - - 5,375,360 - 
 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัส ำหรบัปี มกีำรเปลีย่นแปลงดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
บรษิทัย่อย     
   ณ วนัที ่1 มกรำคม - - - - 
   เงนิใหกู้ย้มืเพิม่ระหว่ำงปี  - - 5,360,000 - 
   รำยไดด้อกเบีย้ระหว่ำงปี - - 28,277 - 
   ดอกเบีย้รบัระหว่ำงปี - - (12,917) - 
   ณ วนัที ่31 ธนัวำคม - - 5,375,360 - 
 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั ครบก ำหนดช ำระเมือ่ทวงถำม ไมม่หีลกัประกนัและมอีตัรำดอกเบี้ยรอ้ยละ 4.00 - 4.50 ต่อปี 
(31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 : รอ้ยละ 4.00 - 4.50 ต่อปี) 
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จ) เงินให้กู้ยืมระยะยำวแก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัและดอกเบี้ยค้ำงรบั 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 

     
บรษิทัย่อย     
   เงนิใหกู้ย้มืระยะยำว - - 12,126,100 3,883,100 
   ดอกเบีย้คำ้งรบัจำกเงนิใหกู้ย้มืระยะยำว - - 46,451 13,992 
รวม - - 12,172,551 3,897,092 
 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยำวแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัส ำหรบัปี มกีำรเปลีย่นแปลงดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
บรษิทัย่อย     
   ณ วนัที ่1 มกรำคม - 3,383 3,897,092 3,383 
   เงนิใหกู้ย้มืเพิม่ระหว่ำงปี  - - 8,780,000 3,883,100 
   รำยไดด้อกเบีย้ระหว่ำงปี - - 430,193 103,545 
   รบัคนืเงนิกูย้มืระหว่ำงปี - - (537,000) - 
   ดอกเบีย้รบัระหว่ำงปี - (3,383) (397,734) (92,936) 
   ณ วนัที ่31 ธนัวำคม - - 12,172,551 3,897,092 
 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยำวแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัไม่มหีลกัประกนัและมกี ำหนดจ่ำยคนืในปี พ.ศ. 2566 ถงึ พ.ศ. 2567  โดยมอีตัรำดอกเบี้ย
รอ้ยละ 4.00 - 4.50 ต่อปี (31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 : รอ้ยละ 4.00 - 4.50 ต่อปี) 
 

ฉ) ลกูหน้ีกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (มบีรษิทัใหญ่ร่วมกนั)  1,563,910   6,716,372   1,563,910   6,708,071  
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (มกีรรมกำรร่วมกนั)  2,494   2,721   2,494   2,721  
รวม   1,566,404   6,719,093   1,566,404   6,710,792  

 
  



บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 
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ช) เงินกู้ยืมระยะสัน้จำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 

     
บรษิทัใหญ่ 1,700,000 - 1,532,000 - 
รวม 1,700,000 - 1,532,000 - 
 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัส ำหรบัปี มกีำรเปลีย่นแปลงดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
บรษิทัใหญ่     
   ณ วนัที ่1 มกรำคม - - - - 
   เงนิกูย้มืเพิม่ระหว่ำงปี  1,700,000 - 1,532,000 - 
   จ่ำยช ำระคนืเงนิกูย้มืระหว่ำงปี - - - - 
   ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 1,700,000 - 1,532,000 - 
 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัไมม่หีลกัประกนัและมกี ำหนดจ่ำยคนืเมือ่ทวงถำม โดยมอีตัรำดอกเบีย้รอ้ยละ 4.00 - 4.50 ต่อปี 
(31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 : รอ้ยละ 4.00 - 4.50 ต่อปี) 

 
ซ) เงินกู้ยืมระยะยำวจำกกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 

     
บรษิทัใหญ่ 7,562,200 5,177,200 7,562,200 5,177,200 
รวม 7,562,200 5,177,200 7,562,200 5,177,200 
 

  



บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 
   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทุน ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”) 
หมำยเหตปุระกอบงบกำรเงิน 
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เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัส ำหรบัปี มกีำรเปลีย่นแปลงดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
บรษิทัใหญ่     
   ณ วนัที ่1 มกรำคม 5,177,200 1,598,200 5,177,200 1,598,200 
   เงนิกูย้มืเพิม่ระหว่ำงปี  8,935,000 8,171,200 8,935,000 8,171,200 
   จ่ำยช ำระคนืเงนิกูย้มืระหว่ำงปี (6,550,000) (4,592,200) (6,550,000) (4,592,200) 
   ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 7,562,200 5,177,200 7,562,200 5,177,200 
 
เงนิกูย้มืระยะยำวจำกกจิกำรที่เกีย่วขอ้งกนัไม่มหีลกัประกนัและมกี ำหนดจ่ำยคนืในปี พ.ศ. 2566 ถงึ พ.ศ. 2567 โดยมอีตัรำดอกเบี้ยรอ้ยละ 
4.00 - 4.50 ต่อปี (31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 : รอ้ยละ 4.00 - 4.50 ต่อปี) 
 

ฌ) หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ  
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (มกีรรมกำรร่วมกนั) 187,892 189,206 181,028 189,206 
รวม 187,892 189,206 181,028 189,206 

 
ญ) เจ้ำหน้ีอ่ืน (หมำยเหต ุ24) 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    (ปรบัปรงุใหม่) 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
บรษิทัใหญ่ 30,062 - 29,639 - 
บรษิทัย่อย - - 1,391 - 
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (มบีรษิทัใหญ่รว่มกนั) 3,056,065 3,865,293 3,056,065 3,865,293 
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (มกีรรมกำรร่วมกนัและ/หรอื     
   หรอืผูถ้อืหุน้รว่มกนั) 12,127 20,373 12,127 20,373 
รวม 3,098,254 3,885,666 3,099,222 3,885,666 

 
  



บริษทั ศรีสวสัด์ิ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน) 
   (ช่ือเดิม “บริษทัเงินทุน ศรีสวสัด์ิ จ ำกดั (มหำชน)”) 
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37 เหตกุำรณ์ภำยหลงัวนัท่ีในงบกำรเงิน 

 
เมือ่วนัที ่25 มกรำคม พ.ศ. 2566 ทีป่ระชุมคณะกรรมกำรบรษิทัไดม้มีตใิหจ้่ำยเงนิปันผลระหว่ำงกำลจำกก ำไรสะสมส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม 
พ.ศ. 2565 ในอตัรำหุน้ละ 0.80 บำท ซึง่เป็นจ ำนวนเงนิทัง้หมด 1,040.99 ลำ้นบำท และไดจ้่ำยเงนิปันผลแลว้ในวนัที ่24 กุมภำพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 
เมือ่วนัที ่27 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2566 ทีป่ระชุมคณะกรรมกำรบรษิทัไดม้มีตใิหจ้่ำยเงนิปันผลเป็นเงนิสดประจ ำปี พ.ศ. 2565 ในอตัรำหุน้ละ 1.60 บำท 
รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 2,082 ลำ้นบำท โดยไดม้กีำรจ่ำยปันผลระหว่ำงกำลไปแลว้ในอตัรำหุน้ละ 0.80 บำท ดงันัน้จงึมกีำรจ่ำยเงนิปันผลเป็นเงนิสดเพิม่เตมิ  
ในอตัรำหุน้ละ 0.80 บำท คดิเป็นกำรจ่ำยปันผลเพิม่เตมิจ ำนวน 1,040.99 ลำ้นบำท ทัง้นี้มตดิงักล่ำวจะน ำเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ประจ ำปี พ.ศ. 2566 
เพือ่พจิำรณำอนุมตัต่ิอไป 
 
เมือ่วนัที ่27 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2566 ทีป่ระชุมคณะกรรมกำรบรษิทัได้มเีสนอใหม้กีำรเปลี่ยนแปลงมูลค่ำหุน้สำมญัของบรษิทั จำกเดมิมลูค่ำทีต่รำไว้ 
หุ้นละ 5 บำท เป็นมูลค่ำหุ้นที่ตรำไวหุ้้นละ 1 บำท และส่งผลท ำให้จ ำนวนหุ้นเพิม่ขึ้นจำกเดมิ 1,301,247,241 หุ้น เป็น 6,506,236,205 หุ้น ทัง้นี้มติ
ดงักล่ำวจะน ำเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ประจ ำปี พ.ศ. 2566 เพือ่พจิำรณำอนุมตัต่ิอไป 
 





เอกสารแนบ1 รายละเอียดแนบเกี่ยวกับคณะกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม และเลขานกุารบริษัท 

1. นายสุชาติ   เหลืองสุรสวสัด์ิ 

อาย ุ 74 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั รองประธานกรรมการ,ประธานกรรมการตรวจสอบ,กรรมการอิสระ 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นกรรมการ ปี  2560 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 5 ปี 7 เดือน 
การถือหุน้ในบริษทั 0.00 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่มี 

คุณวฒิุการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท การบญัชี  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
ปริญญาตรี การบญัชี  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

การอบรมของสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการไทย (IOD) 

DCP Director Certification Program ปี 2550  
ACP Audit Committee Program ปี 2553 

ประสบการณ์ท างาน 2560-ปัจจุบนั รองประธานกรรมการ,กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ 
                            ตรวจสอบ                          
 บริษัท ศรีสวสัดิ์ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน)  
2514-2552 หุน้ส่วน 
 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้ำส์คูเปอร์ส จ ำกดั 

ต  าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน
อ่ืน 

ไม่มี 

ต าแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน 

ไม่มี 

 

2. นายประวติั  ภทัรประสิทธ์ิ 

อาย ุ 73 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน,กรรมการตรวจสอบ,กรรมการอิสระ 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นกรรมการ ปี  2560 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 5 ปี 9 เดือน 
การถือหุน้ในบริษทั 0.00 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่มี 

คุณวฒิุการศึกษาสูงสุด ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ(การตลาด) มหาวทิยาลยันอร์ทฟิล ประเทศองักฤษ 
การอบรมของสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการไทย (IOD) 

- 

ประสบการณ์ท างาน 2560-ปัจจุบนั          กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 



                              บริษัท ศรีสวสัดิ์ แคปปิตอล 1969 จ ำกดั (มหำชน)  
2532-ปัจจุบนั          กรรมการ  
                               บจ. พงษ์ระว ี 
2551-ปัจจุบนั           ท่ีปรึกษา 
                               บจ. ภิรมย์สุรำงค์ 

ต  าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน
อ่ืน 

ไม่มี 

ต าแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน 

2532-ปัจจุบนั          กรรมการ               
                               บจ. พงษ์ระว ี 
2544-ปัจจุบนั           กรรมการ 
                                บจ. กรีนโรด 
2555-ปัจจุบนั          กรรมการ               
                               บจ. วลี ออน วลี  
2551-ปัจจุบนั          กรรมการ  
                               บจ. วี.พ.ีกำร์เด้นโฮม  
2555-ปัจจุบนั          กรรมการ  
                               บจ. วี.พ.ีร่วมทุน 
2537-ปัจจุบนั          กรรมการ  
                               บจ. ภัทรโชคชัย 

 

3. นายธิติธรรม  โรจนพฤกษ ์

อาย ุ 39 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั กรรมการผูจ้ดัการ,กรรมการ (มีอ านาจลงนาม) 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นกรรมการ ปี  2555 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 10 ปี  
การถือหุน้ในบริษทั 0.00 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่มี 

คุณวฒิุการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท การเงิน สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั 
ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ  Holmes Institute, Melbourne, Australia 

การอบรมของสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการไทย (IOD) 

DCP Director Certification Program  
TLCA Executive Development Program  

ประสบการณ์ท างาน 2555-ปัจจุบนั  กรรมการ  
  บมจ. ศรีสวสัดิ์ แคปปิตอล 1969  



ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน
อ่ืน 

ไม่มี 

ต าแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน 

2555-ปัจจุบนั  กรรมการ 
  บจ.พลงัรุ่งเรือง 
2549-ปัจจุบนั  กรรมการ  
  บจ. บุญเอนกอนนัต์ 
2549-ปัจจุบนั  กรรมการ  
  บจ. สินทรัพย์ธรรมชำต ิ 
2549-ปัจจุบนั       กรรมการ 
                            บจ. พพีจีอีำร์  

 

4. นางสาวดวงใจ  แกว้บุตตา 

อาย ุ 43 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั กรรมการ (มีอ านาจลงนาม), เลขานุการบริษทั 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นกรรมการ ปี  2560 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 5 ปี 9 เดือน  
การถือหุน้ในบริษทั 0.00 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่มี 

คุณวฒิุการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท วทิยาการคอมพิวเตอร์  มหาวทิยาลยัเดอ พอล สหรัฐอเมริกา 
ปริญญาตรี รัฐศาสตร์  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

การอบรมของสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการไทย (IOD) 

DCP Director Certification Program ปี 2553  
 

ประสบการณ์ท างาน 2555-ปัจจุบนั กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการสินเช่ือ  
 บมจ. ศรีสวสัดิ์ คอร์ปอเรช่ัน 
2560-2562         กรรมการผูจ้ดัการ 
                           บริษัทเงนิทุน ศรีสวสัดิ์ จ ำกดั (มหำชน) 

ต  าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน
อ่ืน 

2555-ปัจจุบนั       กรรมการ 
                            บมจ. ศรีสวสัดิ์ คอร์ปอเรช่ัน 

ต  าแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่
บริษทัจดทะเบียน 

2554-ปัจจุบนั  กรรมการ 
   บจ. เงนิสดทนัใจ  
2557-ปัจจุบนั        กรรมการ 
                             บจ.บริหำรสินทรัพย์ เอสดบับลวิพี                               
2558-ปัจจุบนั        กรรมการ 
                             บจ.ศรีสวสัดิ์ อนิเตอร์เนช่ันแนล โฮลดิง้ 
2559-ปัจจุบนั        กรรมการ 



                             บจ. ศรีสวสัดิ์ พำวเวอร์ 2014 
2559-ปัจจุบนั        กรรมการ 
                             บจ. เอสดบับลวิพ ีเซอร์วสิเซส 
2561-ปัจจุบนั        กรรมการ 
                             บจ. พ ีเลน็ดิง้ 
2560-ปัจจุบนั         กรรมการ 
                             บริษัท ศรีสวสัดิ์ เช่ำสินเช่ือ (ลำว) จ ำกดั                           
2553-ปัจจุบนั         กรรมการ 
    บจ. ไอ.ด.ี เซอร์วสิ 2007 
2553-ปัจจุบนั    กรรมการ 
   บจ. อนุชำล ี 
2550-ปัจจุบนั   กรรมการ 
   บจ. ศรีสวสัดิ์ อนิเตอร์เนช่ันแนล 2014 
2554-ปัจจุบนั   กรรมการ 
   บจ. มบ้ีำน มรีถ เงนิสดทนัใจ  
2550-ปัจจุบนั   กรรมการ 
   บจ. โรจนะ เฮ้ำส์ซ่ิง  
2550-ปัจจุบนั   กรรมการ 
  บจ. ศรีสมำน คอนโดเทล  
2553-ปัจจุบนั   กรรมการ 
  บจ. ศรีสวสัดิ์พำวเวอร์  
2555-ปัจจุบนั  กรรมการ 
  บจ. ศรีสวสัดิ์ กรุ๊ป  
2550-ปัจจุบนั  กรรมการ 
  บจ. บิ๊กมนิห์ 2015  
2555-ปัจจุบนั  กรรมการ  
 บจ. เคบีบี เซอร์วสิ  
2553-ปัจจุบนั  กรรมการ  
  บจ. บิ๊กมนิห์  2014  
2550-ปัจจุบนั  กรรมการ  
  บจ.ศรีสมำน เพชรบุรณ์  
2552-ปัจจุบนั  กรรมการ  
  บจ. ไอ.ด.ี 2007  
2561-ปัจจุบนั  กรรมการ  
 บจ. แอลเคเค คอลเลค็ช่ัน  
2563-ปัจจุบนั       กรรมการ 



                           บจ. ศรีสวสัดิ์ ดิจติอล                                
2563-ปัจจุบนั       กรรมการ 
                            บจ. ศรีสวสัดิ์ แคปปิตอล 
2563-ปัจจุบนั       กรรมการ 
                            บจ. ศรีสวสัดิ์ พโิก้ ปัตตำนี 
2563-ปัจจุบนั       กรรมการ 
                            บจ. ศรีสวสัดิ์ พโิก้ ยะลำ  
2563-ปัจจุบนั       กรรมการ 
                            บจ. ศรีสวสัดิ์ พโิก้ นรำธิวำส 
2564-ปัจจุบนั       กรรมการ 
                            บจ. เอส ลสิซ่ิง 
2565-ปัจจุบนั      กรรมการ 
                           บจ. คำเธ่ย์ ลสิซ่ิง 
2565-ปัจจุบนั      กรรมการ 
                           บจ. ศรีสวสัดิ์ พำวเวอร์ 2022 

 

5. นางสาวนนัทิดา  พฒันศกัด์ิภิญโญ 

อาย ุ 38 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน,กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นกรรมการ ปี  2562 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 3 ปี 2 เดือน 
การถือหุน้ในบริษทั 0.00 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่มี 

คุณวฒิุการศึกษาสูงสุด ปริญญาตรี การบญัชี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
การผา่นหลกัสูตรอบรมของ
สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการไทย (IOD) 

- 
 

ประสบการณ์ท างาน 2555-ปัจจุบนั ผูส้อบบญัชีอิสระ  
ต  าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน
อ่ืน 

ไม่มี 

ต าแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน 

ไม่มี 

 

6. นายคม  วชิรวราการ 



อาย ุ 42 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั กรรมการอิสระ 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นกรรมการ พฤษภาคม ปี  2564 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 1 ปี 7 เดือน  
การถือหุน้ในบริษทั 0.00 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่มี 

คุณวฒิุการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท นิติศาสตร์ Georgetown University, USA 
ปริญญาโท นิติศาสตร์ Monash University, Australia 
ปริญญาตรี นิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

การผา่นหลกัสูตรอบรมของ
สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการไทย (IOD) 

- 

ประสบการณ์ท างาน 2558-ปัจจุบนั  ทนายความหุน้ส่วน                        
                             บจ.กดุัน่ แอนด์ พำร์ทเนอร์ส 

ต  าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน
อ่ืน 

ไม่มี 

ต าแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน 

2558-ปัจจุบนั  ทนายความหุน้ส่วน                        
                             บจ.กดุัน่ แอนด์ พำร์ทเนอร์ส  

 

7. นางสาวกนกนุช  ชลวานิช 

อาย ุ 53 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั กรรมการ (มีอ านาจลงนาม), ผูจ้ดัการฝ่ายเงินฝาก 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นกรรมการ พฤษภาคม ปี  2564 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 1 ปี 7 เดือน  
การถือหุน้ในบริษทั 0.00 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่มี 

คุณวฒิุการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัศรีปทุม 
ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 

การผา่นหลกัสูตรอบรมของ
สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการไทย (IOD) 

DAP  Director Accreditation Program ปี 2547  
 

ประสบการณ์ท างาน 2560-ปัจจุบนั   ผูจ้ดัการฝ่ายเงินฝาก                         
               บมจ. เงนิทุน ศรีสวสัดิ์  



ต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน
อ่ืน 

ไม่มี 

ต าแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน 

2556-ปัจจุบนั   กรรมการ 
   หจก. บุญญสิงห์ 
2562-ปัจจุบนั    กรรมการ 
                บจ. ยูนิค บิสิเนส เซอร์วสิ 
2563-ปัจจุบนั        กรรมการ 

   บจ. รักษ์วำรี 
 

8. นายมนตรี  ชาญสูงเนิน 

อาย ุ 59 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั กรรมการ (มีอ านาจลงนาม) 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นกรรมการ กมุภาพนัธ์ ปี  2564 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 1 ปี 11 เดือน  
การถือหุน้ในบริษทั 0.00 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่มี 

คุณวฒิุการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท วารสารศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

การผา่นหลกัสูตรอบรมของ
สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการไทย (IOD) 

- 
 

ประสบการณ์ท างาน 2559-ปัจจุบนั         คณะเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
                               บมจ. ศรีสวสัดิ์ แคปปิตอล 1969 
2553-2557             รองผูอ้  านวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ 
                               บมจ. ศรีสวสัดิ์ คอร์ปอเรช่ัน 

ต  าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน
อ่ืน 

ไม่มี 

ต าแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน 

ไม่มี 

 

9. นางสิรินทิพย ์ ระบิลวงศ ์

อาย ุ 61 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นผูบ้ริหาร ปี  2563 



ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 3 ปี  
การถือหุน้ในบริษทั 0.00 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่มี 

คุณวฒิุการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิต 
ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิต 

การผา่นหลกัสูตรอบรมของ
สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการไทย (IOD) 

- 
 

ประสบการณ์ท างาน 2558-2563             ผูจ้ดัการทัว่ไป 
                               บจ. แอสเซนต์นำโน 

ต  าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน
อ่ืน 

ไม่มี 

ต าแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน 

ไม่มี 

 

10. นางสาวทิชา  สุวรรณแสง 

อาย ุ 42 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั ผูอ้  านวยการ 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นผูบ้ริหาร ปี  2560 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 5 ปี  
การถือหุน้ในบริษทั 0.00 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่มี 

คุณวฒิุการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท Management Information Technology, University of Nottingham 
ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร์และการบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

การผา่นหลกัสูตรอบรมของ
สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการไทย (IOD) 

- 
 

ประสบการณ์ท างาน 2556-2560  ผูจ้ดัการอาวโุส 
              บจ. ดลีอยท์ ทู้ช โธมทัสุ ไชยยศ ทีป่รึกษำ 

ต  าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน
อ่ืน 

ไม่มี 

ต าแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน 

ไม่มี 

 



11. นายอดิสรณ์  วชิยัดิษฐ 

อาย ุ 54 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั ผูช่้วยผูอ้  านวยการ 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นผูบ้ริหาร ปี  2541 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 24 ปี  
การถือหุน้ในบริษทั 0.00 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่มี 

คุณวฒิุการศึกษาสูงสุด ปริญญาตรี ศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 
การผา่นหลกัสูตรอบรมของ
สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการไทย (IOD) 

- 
 

ประสบการณ์ท างาน 2541-ปัจจุบนั          ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายบุคคลและธุรการ 
                               บมจ. ศรีสวสัดิ์ แคปปิตอล 1969 

ต  าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน
อ่ืน 

ไม่มี 

ต าแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน 

ไม่มี 

 

12. นางสาวชลลดา  ทวปัีญโญภาส 

อาย ุ 33 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั ผูช่้วยผูอ้  านวยการ 
วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นกรรมการ ปี  2560 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 5 ปี  
การถือหุน้ในบริษทั 0.00 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครัว
ระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่มี 

คุณวฒิุการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
ปริญญาตรี การบญัชี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

การผา่นหลกัสูตรอบรมของ
สมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการไทย (IOD) 

- 
 

ประสบการณ์ท างาน 2560-ปัจจุบนั          ผูช่้วยผูอ้  านวยการ 
                               บมจ. ศรีสวสัดิ์ แคปปิตอล 1969  
2557-2560              ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชี 



                               บริษัท ศรีสวสัดิ์ คอร์ปอเรช่ัน จ ำกดั (มหำชน) 
ต  าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน
อ่ืน 

ไม่มี 

ต าแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน 

ไม่มี 

 
 





 

เอกสารแนบ 2 

ข้อมูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท ในบริษัทย่อย 
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1. บมจ. ศรีสวสัดิ์ แคปปิตอล 1969   
VC ID,AC D, ED D, ED, 

MD 

ID,AC ID D, ED D, ED M M M M  

บริษัทย่อย              

2. บจ. เอส ลิสซิ่ง 
  D          CEO 

3. บจ. คาเธ่ย์ ลิสซิ่ง 
  D          D 

หมายเหตุ : C- ประธานกรรมการ VC- รองประธานกรรมการ D-กรรมการ  ID-กรรมการอสิระ  AC-กรรมการตรวจสอบ ED-กรรมการบรหิาร  MD-กรรมการผูจ้ดัการ M-ผูบ้รหิาร 





เอกสารแนบ 3  รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ 

 

นางสาวทิชา  สุวรรณแสง 

อาย ุ 42 ปี 

ต าแหน่งในบริษทั ผูอ้  านวยการฝ่ายควบคุมภายในและดูแลการปฏิบติัตามกฎหมายและกฎระเบียบ 

วนั เดือน ปี ท่ีเขา้เป็นผูบ้ริหาร ปี  2560 

ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 5 ปี  

การถือหุน้ในบริษทั 0.00 

ความสมัพนัธ์ทางครอบครัว

ระหวา่งกรรมการและผูบ้ริหาร 

ไม่มี 

คุณวฒิุการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท Management Information Technology, University of Nottingham 
ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร์และการบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

การผา่นหลกัสูตรอบรมของ

สมาคมส่งเสริมสถาบนั

กรรมการไทย (IOD) 

- 
 

ประสบการณ์ท างาน 2560-ปัจจุบนั       ผูอ้  านวยการฝ่ายควบคุมภายใน 
                             บมจ. เงนิทุน ศรีสวสัดิ์ 
2556-2560  ผูจ้ดัการอาวโุส 
              บจ. ดลีอยท์ ทู้ช โธมทัสุ ไชยยศ ทีป่รึกษา 

ต  าแหน่งในบริษทัจดทะเบียน
อ่ืน 

ไม่มี 

ต าแหน่งในกิจการท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน 

ไม่มี 

 





เอกสารแนบ 4. ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 

 

4.1 สินทรัพย์ถาวรหลกั  

       ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์ – สุทธิ 

ณ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิ จ านวน 349.69 ล้านบาท โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 

ประเภทสินทรัพย์ ลกัษณะกรรมสิทธ์ิ มูลค่าสุทธิ (บาท) ภาระผูกพนั 
ท่ีดิน เป็นเจา้ของ 1,548,000 ไม่มี 
อาคารและส่วนปรับปรุง
อาคาร 

เป็นเจา้ของ 
89,818,296 

ไม่มี 

อุปกรณ์ส านกังาน เป็นเจา้ของ 56,035,413 ไม่มี 
ยานพาหนะ เป็นเจา้ของ 24,545,721 ไม่มี 
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ เป็นเจา้ของ 177,742,049 มี 

รวม 349,689,479  

4.2  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

ณ 31 ธนัวาคม 2565 กลุ่มบริษทัฯ มีสินทรัพยท่ี์ไม่มีตวัตนจ านวนรวม 54.67  ลา้นบาท โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 

ประเภทสินทรัพย์ ลกัษณะกรรมสิทธ์ิ มูลค่า(บาท) ภาระผูกพนั 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นเจา้ของ 31,095,206 ไม่มี 
ค่าความนิยม เป็นเจา้ของ 23,576,726 ไม่มี 
 






