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เอกสารแนบ 3  รายละเอียดเกี�ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานกาํกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 
3.1 หวัหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน 
ชื�อ-สกุล นายศภุชยั  เตชะลปนรัศม ี
  
ตาํแหน่ง  ผู้จดัการสาํนกัตรวจสอบภายใน 
  
คุณวุฒทิางการศึกษา ปริญญาตรี สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 
  
ประสบการณ์การทาํงาน ด้านการตรวจสอบภายในมากกวา่ 15 ปี  
 ด้านการบญัชีและภาษีอากรมากกวา่ 35 ปี 
  
การฝึกอบรมที�เกี�ยวข้อง ผู้สอบบญัชีภาษีอากร 
  
หน้าที�ความรับผิดชอบ  
หน้าที-หลกั :  

1. ร่วมวางแผนและกําหนดแนวทางการตรวจสอบภายในให้สอดคล้องตามนโยบาย ระเบียบข้อบงัคบั รวมทั 2ง
กฎหมายตา่ง ๆ ที-เกี-ยวข้อง 

2. ควบคมุ กํากบัดแูล และติดตามผลการปฏิบตัิงานของสาํนกัตรวจสอบภายใน ให้เป็นไปตามแผนการตรวจสอบ 
วตัถปุระสงค์ ขอบเขต อํานาจหน้าที- และความรับผิดชอบที-กําหนดไว้ 

3. สอบทาน วิเคราะห์ และรายงานความถกูต้องครบถ้วนของข้อมลูทางการเงิน รวมทั 2งรายละเอียดประกอบงบ
การเงินเพื-อนําเสนอตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ 

4. สอบทานการทํารายการระหวา่งกนัของบริษัทและบริษัทยอ่ย/ร่วม เพื-อนําเสนอตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ 
5. พิจารณา ตรวจสอบ และปรับปรุงแก้ไข รายงานผลการสอบทานของแตล่ะหนว่ยงาน เพื-อนําเสนอตอ่

ผู้บงัคบับญัชาสงูสดุของหนว่ยงานผู้ รับตรวจ 
6. จดัทํารายงานสรุปผลการสอบทานพร้อมแนวทางแก้ไข เพื-อรายงานตอ่คณะกรรมการบริหารและคณะกรรมการ

ตรวจสอบ    
7. ควบคมุ ดแูล ให้ความรู้และคําแนะนําแก่ผู้ใต้บงัคบับญัชาในระหวา่งการปฏิบตังิาน รวมทั 2งประเมนิผลการ

ปฏิบตัิงานประจําปี 
8. พิจารณาคดัเลอืกหวัข้อการฝึกอบรมเพื-อพฒันาความรู้ความสามารถของผู้ใต้บงัคบับญัชาตามความเหมาะสม 

 
หน้าที-รอง :   

1. ให้คําปรึกษาเกี-ยวกบัการปฏิบตังิานตามระบบการควบคมุภายใน  
2. ปฏิบตัิงานอื-น ๆ ตามที-ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบ    

 
3.2  หัวหน้างานกาํกับดูแลการปฏิบัติงาน    - ไมม่ี - 


