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การรบัรองความถกูต้องของข้อมูล 

 

 บรษิทัไดส้อบทานขอ้มลูในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปีฉบบันีÊแลว้ ดว้ยความระมดัระวงั บริษัทขอรบัรอง

ว่า ข้อมูลดงักล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเทจ็ ไม่ทาํให้ผู้อืÉนสาํคญัผดิ หรือไม่ขาดข้อมูลทีÉควรตอ้งแจง้ใน

สาระสาํคญั นอกจากนีÊ บรษิทัขอรบัรองว่า 

(1) งบการเงนิและข้อมูลทางการเงนิทีÉสรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี ได้แสดงข้อมูลอย่าง

ถูกตอ้งครบถ้วนในสาระสาํคญัเกีÉยวกบัฐานะการเงนิ ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงนิสดของบรษิทัและ

บรษิทัย่อยแลว้ 

(2) บรษิัทได้จัดให้มีระบบการเปิดเผยข้อมูลทีÉดี เพืÉอให้แน่ใจว่าบรษิัทได้เปิดเผยข้อมูลในส่วนทีÉเป็น

สาระสําคญัทั Êงของบรษิทัและบรษิทัย่อยอย่างถูกต้องครบถ้วนแลว้ รวมทั Êงควบคุมดแูลใหม้กีารปฏบิตัิ

ตามระบบดงักล่าว 

(3) บรษิทัไดจ้ดัใหม้รีะบบการควบคุมภายในทีÉด ี และควบคุมดูแลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว และ

บรษิัทได้แจ้งขอ้มูลการประเมนิระบบการควบคุมภายใน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 ต่อผู้สอบบญัชี

และกรรมการตรวจสอบของบรษิทัแลว้  ซึÉงครอบคลุมถงึขอ้บกพร่องและการเปลีÉยนแปลงทีÉสาํคญัของ

ระบบการควบคุมภายใน  รวมทั ÊงการกระทําทีÉมชิอบทีÉอาจมผีลกระทบต่อการจดัทํารายงานทางการ

เงนิของบรษิทัและบรษิทัย่อย 

 ในการนีÊ  เพืÉอเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทั Êงหมดเป็นเอกสารชุดเดยีวกนักบัทีÉบรษิทัไดร้บัรองความถูกต้องแลว้    

บรษิทัไดม้อบหมายให ้  นายชนิน  รตันวจิยั   เป็นผูล้งลายมอืชืÉอกํากบัเอกสารนีÊไวทุ้กหน้าดว้ย  หากเอกสารใดไม่มี

ลายมอืชืÉอของ  นายชนิน  รตันวจิยั  กาํกบัไว ้ บรษิทัจะถอืว่าไม่ใช่ขอ้มูลทีÉบรษิทัไดร้บัรองความถูกตอ้งของขอ้มูลแล้ว

ดงักล่าวขา้งต้น 
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