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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

เอกสารแนบ 1  รายละเอียดเกีÉยวกบักรรมการ ผูบ้ริหาร ผูมี้อาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชี

และการเงิน  ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั 

 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั 

 

1. ชืÉอ-สกลุ : นายมนู  ลีลานุวฒัน์ : อาย ุ75 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : ประธานกรรมการบรษิทั และเป็นกรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนับรษิทั 

 : กรรมการสรรหา 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นกรรมการ : 7 กรกฎาคม 2519 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาตร ี วศิวกรรมศาสตร ์สาขาเครืÉองกล มหาวทิยาลยัชบิะ ประเทศ  

  ญีÉปุ่ น 

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

: Director Accreditation Program (DAP) 3/2003 

: Director Certification Program (DCP) 68/2005 

 การอบรมอืÉนๆ : ยงัไมม่ ี

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : จาํนวน 4 บรษิทั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง บรษิทั 

2562 – ปัจจุบนั   ประธานกรรมการ บมจ. ธนูลกัษณ์ 

2559 – ปัจจุบนั   กรรมการบรหิาร บมจ. สหพฒันาอนิเตอรโ์ฮลดิÊง 

2547 – ปัจจุบนั   กรรมการ บมจ. ไอ.ซ.ีซ.ี อนิเตอรแ์นชั Éนแนล 

2533 – ปัจจุบนั   ประธานกรรมการ บมจ. ไทยวาโก ้

2530 – ปัจจุบนั   กรรมการ บมจ. โอซซี ี

2550 – 2562   กรรมการ บมจ. สหพฒันาอนิเตอรโ์ฮลดิÊง 

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : จาํนวน 17 บรษิทั 

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมี

ผลกระทบกบัการอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี

 

 

 

 



126 
 

 
บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

2. ชืÉอ-สกลุ : นายสุชยั  ณรงคนานุกลู : อายุ 74 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : ประธานกรรมการบรหิาร และเป็นกรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนับรษิทั 

 : กรรมการผูจ้ดัการ 

 : กรรมการสรรหา 

 : กรรมการพจิารณาค่าตอบแทน 

 : กรรมการธรรมาภบิาลและบรหิารความเสีÉยง 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นกรรมการ : 10 สงิหาคม 2520 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : 106,260 หุน้ (0.10%)                          

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: 1,900 หุน้ (0.00%)                  

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: เป็นบดิาของนายกรวชิญ ์ณรงคนานุกลู 

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาตร ีสถาปัตยกรรมศาสตร ์จาก Tokyo Kogyo University 

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

: Director Accreditation Program (DAP) 3/2003 

: Director Certification Program (DCP) 68/2005 

 การอบรมอืÉนๆ : ยงัไมม่ ี

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : จาํนวน 2 บรษิทั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง บรษิทั 

2556-ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บจก. ทพีซีนีิค 

2557-ปจจบุนั กรรมการ PT. Dynic Textile Prestige 

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : จาํนวน 4 บรษิทั 

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบ

กบัการอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

3. ชืÉอ-สกลุ : นายอาณัติ  รตันปฏิมากร : อายุ 64 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : กรรมการรองผูจ้ดัการ และเป็นกรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนับรษิทั 

 : กรรมการบรหิาร 

 : กรรมการธรรมาภบิาลและบรหิารความเสีÉยง 

 : ผูอ้าํนวยการฝ่ายการผลติเขตงานศรรีาชา 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นกรรมการ : 26 เมษายน 2534 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : 322,140 หุน้ (0.30%) 

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: 24,170 หุน้ (0.02%) 

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาตร ีวศิวกรรมศาสตร ์สาขาวศิวกรรมเคมแีละสิÉงทอ สถาบนั 

  เทคโนโลยรีาชมงคล 

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

: Director Accreditation Program (DAP) 3/2003 

 การอบรมอืÉนๆ : ยงัไมม่ ี

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : จาํนวน 1 บรษิทั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง บรษิทั 

2557-ปัจจบุนั Commissioner PT. Dynic Textile Prestige 

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบ

กบัการอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

4. ชืÉอ-สกลุ : นายชนิน  รตันวิจยั : อายุ 57 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : กรรมการบรษิทั และเป็นกรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนับรษิทั 

 : กรรมการบรหิาร  

 : เลขานุการบรษิทั* 

 : ผูจ้ดัการฝ่ายสาํนกัประธานฯ 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นกรรมการ : 11 พฤษภาคม 2559 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นเลขานุการบรษิทั* : 8 พฤษภาคม 2551 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและบุตร

ทีÉยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ 

: ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาโท  สาขาเศรษฐศาสตร ์จาก Cleveland State University,   

  USA. 

 : ปรญิญาตร ีสาขาเศรษฐศาสตรร์ะหว่างประเทศ จากมหาวทิยาลยั 

  รามคาํแหง 

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิทัไทย(IOD) 

: Directors Certification Program (DCP) 101/2008 

 การอบรมหลกัสตูรทีÉเกีÉยวขอ้งกบั

เลขานุการบรษิทั 

: Corporate Secretary Development  Program จากสมาคมบรษิทัจด 

  ทะเบยีนไทย 

 การอบรมอืÉนๆ : ยงัไมม่ ี

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : จาํนวน 1 บรษิทั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง บรษิทั 

2557-ปัจจบุนั กรรมการ PT. Dynic Textile Prestige 

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบกบั

การอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี

 

หมายเหตุ 

*  หน้าทีÉความรบัผดิชอบของเลขานุการบรษิทั โปรดดเูอกสารแนบ 1.4 
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผูบ้ริหาร ผูมี้อาํนาจควบคมุ ผู้รบัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

5. ชืÉอ-สกลุ : นายสมนึก  ตั Êงภกัดี : อายุ 54 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : กรรมการบรษิทั และเป็นกรรมการผูม้อีาํนาจลงนามผกูพนับรษิทั 

 : กรรมการบรหิาร 

: รกัษาการผูจ้ดัการฝ่ายธุรกจิ 

 : ผูจ้ดัการฝ่ายโรงงาน 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นกรรมการ : 12 พฤศจกิายน 2561 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : 150 หุน้ (0.00%) 

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาตร ีสาขาวศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิทัไทย(IOD) 

: ยงัไมม่ ี

 การอบรมอืÉนๆ : ยงัไมม่ ี

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : จาํนวน 2 บรษิทั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง บรษิทั 

2556-ปัจจบุนั รองกรรมการผูจ้ดัการ บจก. ทพีซีนีิค 

2561-ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ PT. Dynic Textile Prestige 

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบ

กบัการอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

 

 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผูบ้ริหาร ผูมี้อาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

6. ชืÉอ-สกลุ : นางสาวศิริกลุ  ธนสารศิลป์ : อายุ 73 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : กรรมการบรษิทั และเป็นกรรมการผูม้อีํานาจลงนามผกูพนับรษิทั 

 : ประธานกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นกรรมการ : 7 กรกฎาคม 2519 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : 498,120 หุน้ (0.46%) 

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาโท คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัช ีวชิาเอกบรหิารธรุกจิ  

  จากมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

 : ปรญิญาตร ีคณะเศรษฐศาสตร ์วชิาเอกเศรษฐศาสตร ์

  จากมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

: Board and CEO Assessment 2/2003 

: Director Accreditation Program (DAP) 3/2003 

: Director Certification Program (DCP) 68/2005 

 การอบรมอืÉนๆ : ประกาศนียบตัร การป้องกนัราชอาณาจกัรภาครฐัร่วมเอกชน รุน่ทีÉ 10  

  วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

 : ประกาศนียบตัร สถาบนัวทิยาการตลาดทุน รุ่นทีÉ 16 ตลาดหลกัทรพัย-์ 

  แห่งประเทศไทย 

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : จาํนวน 1 บรษิทั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง บรษิทั 

2547 - 1 เม.ย.2560 รองประธานกรรมการ บมจ. ไทยวาโก ้

2559 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. สหพฒันาอนิเตอรโ์ฮลดิÊง 

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : จาํนวน 20 บรษิทั 

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบ

กบัการอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

7. ชืÉอ-สกลุ : นายผดงุ  เตชะศรินทร ์ : อายุ 80 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : กรรมการอสิระ  

 : ประธานกรรมการตรวจสอบ 

:  : ประธานกรรมการธรรมาภบิาลและบรหิารความเสีÉยง 

 : กรรมการพจิารณาค่าตอบแทน 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นกรรมการ : 26 เมษายน 2542 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาตร ีพาณชิยศาสตรบ์ณัฑติและการบญัชบีณัฑติ จาก 

  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิทัไทย(IOD) 

: Role of the Chairman Program (RCP) 6/2001 

: Director Accreditation Program (DAP) 4/2003 

 : Director Certification Program (DCP) 55/2005 

 : Audit Committee Program (ACP) 22/2008 

 : Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 3/2008 

 : Monitoring the system of  Internal Control and Risk Management   

  (MIR) 5/2009 

 การอบรมอืÉนๆ : ยงัไมม่ ี

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : จาํนวน 3 บรษิทั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง บรษิทั 

2536 - ปัจจุบนั กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ลานนารซีอรส์เซส 

2549 - ปัจจุบนั กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ธนูลกัษณ์ 

2561 - ปัจจุบนั กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ซ.ีพ.ีออลล ์

2546 - 2563 กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ บมจ. กุลธรเคอรบ์ีÊ 

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบกบั

การอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

8. ชืÉอ-สกลุ : ดร. อุทิศ ธรรมวาทิน : อายุ 71 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : กรรมการอสิระ  

: กรรมการตรวจสอบ 

: กรรมการธรรมาภบิาลและบรหิารความเสีÉยง 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นกรรมการ : 8 สงิหาคม 2562 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรชัญาดุษฎบีณัฑติ สาขาวชิาบรหิารธุรกจิอุตสาหกรรม สถาบนั  

  เทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั 

: NIDA-Wharton Executive Leadership Program, Wharton School, 

  University of Pennsylvania, USA. 

: วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัรภาครฐัร่วมเอกชน (วปรอ.) รุ่นทีÉ 399 

: LL.M., University of California, Berkeley, USA. 

: เนตบิณัฑติไทย 

: นิตศิาสตรบ์ณัฑติ (เกยีรตนิิยมด)ี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิทัไทย(IOD) 

: Director Certification Program (DCP) 3/2000 

 

 การอบรมอืÉนๆ : หลกัสตูรนกับรหิารระดบัสงู สาํนกังาน ก.พ. หลกัสตูรทีÉ 1 รุ่นทีÉ 11 

: หลกัสตูร Customs International Executive Management Program  

  (CIEMP) ประเทศออสเตรเลยี 

: Mini Master of Management สถาบนับณัฑติพฒันบรหิารศาสตร ์

: หลกัสตูร EVM (Economic Value Management) สาํนักงาน  

  คณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกจิร่วมกบั บรษิทั สเตริน์ สจ๊วต 

  (ประเทศไทย) จาํกดั 

: หลกัสตูรผูบ้รหิารกระบวนการยุตธิรรมระดบัสงู รุ่นทีÉ 11 วทิยาลยัยุตธิรรม  

  สถาบนัพฒันาขา้ราชการฝ่ายตุลาการศาลยุตธิรรม 

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : จาํนวน 4 บรษิทั 

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมี

ผลกระทบกบัการอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

9. ชืÉอ-สกลุ : รศ. กฤษดา  วิศวธีรานนท ์ : อายุ 70 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : กรรมการอสิระ  

: กรรมการตรวจสอบ 

: กรรมการธรรมาภบิาลและบรหิารความเสีÉยง 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นกรรมการ : 27 เมษายน 2552 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : 19,500 หุน้ (0.02%) 

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาโท คณะวศิวกรรมศาสตรไ์ฟฟ้า จากมหาวทิยาลยัเกยีวโต ประเทศ  

  ญีÉปุ่ น 

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิทัไทย(IOD) 

: Director Certification Program (DCP) 7/2001 

: Audit Committee Program (ACP) 34/2010 

 การอบรมอืÉนๆ : ยงัไมม่ ี

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : จาํนวน 1 บรษิทั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง บรษิทั 

2553 - ปัจจุบนั กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ.ไทยสแตนเลยก์ารไฟฟ้า 

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : จาํนวน 1 บรษิทั 

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบกบั

การอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

10. ชืÉอ-สกลุ : นางสาวรชันี  ลือวิภาสกลุ : อายุ 64 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : กรรมการบรหิาร 

: ผูจ้ดัการฝ่ายบคุคลและธุรการ1 

: รกัษาการผูจ้ดัการฝ่ายส่งเสรมิธุรกจิ 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร1 : 29 เมษายน 2556 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : 70,930 หุน้ (0.07%) 

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาตร ี บรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยักรุงเทพ 

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

: Director Accreditation Program (DAP) 21/2004 

: Director Certification Program (DCP) 101/2008 

: Finance for Non-Finance Directors (FND) 23/2005 

 การอบรมอืÉนๆ : ยงัไมม่ ี

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบ

กบัการอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี

 

หมายเหตุ :     
1   หมายถงึ วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร นิยาม"ผูบ้รหิาร" กาํหนดตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนทีÉ  

    ทจ.23/2551  
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

11. ชืÉอ-สกลุ : นางสาวดารณีุ  สุโพธิÍ  : อายุ 53 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : กรรมการบรหิาร 

 : ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ1   (ผูร้บัผดิชอบสงูสดุในสายงานบญัชแีละ 

   การเงนิ และผูร้บัผดิชอบโดยตรงในการควบคุมดแูลการทาํบญัช ี) 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร1 : 8 พฤษภาคม 2557 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: 3,970 หุน้ (0.00%) 

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาตร ีสาขาบญัช ีมหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิทัไทย(IOD) 

: Director Certification Program (DCP) 246/2017  

 การอบรมพฒันาความรูต่้อเนืÉองด้านบญัชี (Refresh) 6 ชม.ต่อปีปฏิทิน 

หลกัสตูร  จํานวนชั Éวโมง CPD ปี 2563 

การ

บญัช ี

อืÉนๆ รวม 

1. Update ภาษปีี 2563 0 6:30 6:30 

2. ปัญหาการบนัทกึรายการทางบญัชใีนช่วงสิÊนปี-ตน้ปี สาํหรบัผูท้าํบญัช ี 6 0 6 

 รวมจาํนวนชั Éวโมง 6 6:30 12:30 

 การอบรมอืÉนๆ : ยงัไมม่ ี

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบ

กบัการอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี

 

หมายเหตุ :    
1   หมายถงึ วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร นิยาม"ผูบ้รหิาร" กาํหนดตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนทีÉ  

    ทจ.23/2551  
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

12. ชืÉอ-สกลุ : นายสมยั  มูลโคตร : อายุ 64 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : กรรมการบรหิาร 

: ผูจ้ดัการฝ่ายสารสนเทศ1 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร1 : 10 พฤษภาคม 2561 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : 300 หุน้ (0.00%) 

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลนิุตภิาวะ 

: ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาตร ีสาขาการเงนิและการธนาคาร มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

: ยงัไมม่ ี

 การอบรมอืÉนๆ : ยงัไมม่ ี

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบ

กบัการอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี

 

หมายเหตุ :    
1   หมายถงึ วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร นิยาม"ผูบ้รหิาร" กาํหนดตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนทีÉ  

    ทจ.23/2551  
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

13. ชืÉอ-สกลุ : นายกรวิชญ ์ณรงคนานุกลู : อายุ 28 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : กรรมการบรหิาร 

: ผูจ้ดัการฝ่ายการตลาด1 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร1 : 10 สงิหาคม 2563 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : 979,370 หุน้ (0.91%) 

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: เป็นบุตรของนายสชุยั ณรงคนานุกลู 

 คุณวุฒทิางการศกึษา : PhD. Candidate สาขาวชิาธุรกจิเทคโนโลย ีและการจดัการนวตักรรม   

  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

: ปรญิญาโท MBA. Global Business Administration, Coventry University,  

  UK. 

: ปรญิญาตร ีคณะวศิวกรรมศาสตร ์ภาควชิาวศิวกรรมโยธา  

  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิ

สถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

: ยงัไมม่ ี

 การอบรมอืÉนๆ : ยงัไมม่ ี

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : จาํนวน 1 บรษิทั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง   บรษิทั 

ก.ย.2559 - ต.ค.2560 Marketing Executive   บรษิทั เดอะมอลล ์กรุ๊ป จาํกดั 

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบ

กบัการอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี

 

หมายเหตุ :    
1   หมายถงึ วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร นิยาม"ผูบ้รหิาร" กาํหนดตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนทีÉ  

    ทจ.23/2551 
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผูบ้ริหาร ผูมี้อาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

14. ชืÉอ-สกลุ : นายศภุชยั  เตชะลปนรศัม ี : อายุ 64 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : ผูจ้ดัการฝ่ายสาํนกัตรวจสอบภายใน1 (หวัหน้างานตรวจสอบภายใน)** 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร1 : 6 มถุินายน 2559 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : 161,510 หุน้ (0.15%) 

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวั ระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาตร ีสาขาการบญัช ีมหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิทัไทย(IOD) 

: ยงัไมม่ ี

 การอบรมอืÉนๆ : ผูส้อบบญัชภีาษีอากร  

 ประสบการณ์ทาํงาน ดา้นการตรวจสอบภายในมากกว่า 15 ปี 

ดา้นการบญัชแีละภาษีอากรมากกว่า 35 ปี 

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบกบั

การอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี

 

หมายเหตุ :    
1   หมายถงึ วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร นิยาม"ผูบ้รหิาร" กาํหนดตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนทีÉ  

    ทจ.23/2551  

**  หน้าทีÉความรบัผดิชอบของหวัหน้างานตรวจสอบภายใน โปรดดเูอกสารแนบ 3 
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

15. ชืÉอ-สกลุ : นางสุขใจ  ราชาเดช : อายุ 53 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : ผูจ้ดัการฝ่ายโรงงาน1 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร1 : 21 ตุลาคม 2553 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : 900 หุน้ (0.00%) 

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวั ระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาตร ีสาขาวศิวกรรมศาสตร ์มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิทัไทย(IOD) 

: ยงัไมม่ ี

 การอบรมอืÉนๆ : ยงัไมม่ ี

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : จาํนวน 1 บรษิทั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง บรษิทั 

2559-ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ทพีซีนีิค 

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบกบั

การอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี

 

หมายเหตุ :    
1   หมายถงึ วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร นิยาม"ผูบ้รหิาร" กาํหนดตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนทีÉ  

    ทจ.23/2551  
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.1   ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอาํนาจควบคมุ ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน  

ผูร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานุการบริษทั (ต่อ) 

 

16. ชืÉอ-สกลุ : นางสุวรรณี  นัยพงศป์ระสิทธิÍ  : อายุ 52 ปี  /  สญัชาติ ไทย 

 ตําแหน่งในบรษิทั : ผูจ้ดัการฝ่ายโรงงาน1 

 วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร1 : 21 เมษายน 2560 

 การถอืหุน้ในบรษิทั : ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัโดยคู่สมรสและ

บุตรทีÉยงัไมบ่รรลุนิตภิาวะ 

: ไม่ม ี

 การถอืหุน้ในบรษิทัทางออ้ม (ถา้ม)ี : ไม่ม ี

 ความสมัพนัธท์างครอบครวั ระหว่าง

กรรมการและผูบ้รหิาร 

: ไม่ม ี

 คุณวุฒทิางการศกึษา : ปรญิญาตร ีสาขาการศกึษาบณัฑติ วทิยาศาสตร-์เคม ีมหาวทิยาลยั 

  ศรนีครนิทรวโิรฒ 

 การอบรมจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิทัไทย (IOD) 

: ยงัไมม่ ี

 การอบรมอืÉนๆ : ยงัไมม่ ี

 ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 

 กจิการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัและ/หรอืบรษิทัย่อย : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉเป็นบรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉไมใ่ช่บรษิทัจดทะเบยีน : ไม่ม ี

 กจิการอืÉนทีÉแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทั : ไม่ม ี

 การดาํรงตําแหน่งใดๆ ในกจิการหรอืองคก์รอืÉนในปีทีÉผ่านมาทีÉมผีลกระทบ

กบัการอุทศิเวลาอย่างมนียัสาํคญั 

: ไม่ม ี

 

หมายเหตุ :     
1   หมายถงึ วนัทีÉไดร้บัแต่งตั Êงเป็นผูบ้รหิาร นิยาม"ผูบ้รหิาร" กาํหนดตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนทีÉ  

    ทจ.23/2551  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



141 
 

 
บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.2  การดาํรงตาํแหน่งของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อาํนาจควบคมุในบริษทั บริษทัย่อย บริษทัรว่ม หรอื

บริษทัทีÉเกีÉยวข้อง 

 

รายชืÉอกรรมการ 

 

บมจ.  

เทก็ซ์ไทล ์

เพรสทจี 

บ.ย่อย บ.ร่วม บรษิทัทีÉเกีÉยวขอ้ง 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. นายมนู   ลลีานุวฒัน์ X   /  X X / X  X 

2. นายสชุยั   ณรงคนานุกลู #,  // X /         

3. นายอาณตั ิ  รตันปฏมิากร @  &         

4. นายชนิน   รตันวจิยั /  /         

5. นายสมนึก ตั Êงภกัด ี / @ $         

6. นางสาวศริกุิล   ธนสารศลิป์ /    /       

7. นายผดุง   เตชะศรนิทร ์ ////, F      ////, F   //  

8. ดร. อุทศิ ธรรมวาทนิ ///, F           

9. รศ. กฤษดา วศิวธรีานนท ์ ///, F           

10. นางสาวรชันี   ลอืวภิาสกุล            

11. นางสาวดารุณ ี สุโพธิ Í            

12. นายสมยั มูลโคตร            

13. นายกรวชิญ ์ ณรงคนานุกลู            

14. นายศุภชยั เตชะลปนรศัม ี            

15. นางสขุใจ ราชาเดช            

16. นางสวุรรณี      นัยพงศป์ระสทิธิ Í            

หมายเหตุ 
X = ประธานกรรมการ O = กรรมการทีÉปรกึษา # = ประธานกรรมการบรหิาร  

$ = รองประธานกรรมการ ////   = ประธานกรรมการตรวจสอบ   /// = กรรมการตรวจสอบ 

// = กรรมการผูจ้ดัการ @ = กรรมการรองผูจ้ดัการ / = กรรมการ 

F = กรรมการอสิระ & = Commissioner     

    
1.บจ. ทพีซีนีิค 11.บจ. เอสอารพ์ ีนานาไซ 21.บจ. วาโกก้บนิทรบุ์ร ี

2.PT. DYNIC TEXTILE PRESTIGE 12.บจ. อนิเตอรเ์นชั Éนแนลเลทเธอรแ์ฟชั Éน 22.บจ. ไทยสเตเฟลก็ซ์ 

3.บมจ. ไอ.ซ.ีซ.ีอนิเตอรเ์นชั Éนแนล 13.บจ. ไทยซาคาเอะเลซ 23.บจ. สห แคปปิตอล ทาวเวอร ์

4.บมจ. สหพฒันาอนิเตอรโ์ฮลดิÊง 14.บจ. ไทยอาซาฮ ีคาเซอ ิสแปนเดก็ซ์ 24.บจ. ภทัยาอุตสาหกจิ 

5.บมจ. ไทยวาโก ้ 15.บจ. เอสเอสดซี ี(ไทเกอรเ์ทก็ซ์) 25.บจ. ภทัยากบนิทรบุ์ร ี

6.บมจ. ธนูลกัษณ์ 16.บจ. สหเซเรน 26.บจ. วาโกศ้รรีาชา 

7.บมจ. โอซซี ี  17.บจ. ไทยแน็กซสิ  27.บจ. ไทยทาเคดะเลซ 

8.บจ. จาโนเม ่(ประเทศไทย) 18.บจ. บางกอกโตเกยีว ซอ็คส ์  28.บจ. ราชาอูชโิน  

9.บจ. ไทยบุนกะแฟชั Éน 19.บจ. วาเซดะ เอด็ดเูคชั Éน (ไทยแลนด)์ 29.บจ. สรรีาภรณ์ 

10.บจ. ไทยกุลแซ่ 20.บจ. วาโกล้าํพนู   
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.2  การดาํรงตาํแหน่งของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อาํนาจควบคมุในบริษทั บริษทัย่อย บริษทัรว่ม หรอื

บริษทัทีÉเกีÉยวข้อง 
 

  รายชืÉอกรรมการ 

  

บรษิทัทีÉเกีÉยวขอ้ง 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1. นายมนู   ลลีานุวฒัน์     X  X X,// /  

2. นายสชุยั   ณรงคนานุกลู   / /  /     

3. นายอาณตั ิ  รตันปฏมิากร           

4. นายชนิน   รตันวจิยั           

5. นายสมนึก ตั Êงภกัด ี           

6. นางสาวศริกุิล   ธนสารศลิป์ X /     /  // X 

7. นายผดุง   เตชะศรนิทร ์           

8. ดร.อุทศิ ธรรมวาทนิ           

9. รศ. กฤษดา วศิวธรีานนท ์         /  

10. นางสาวรชันี   ลอืวภิาสกุล           

11. นางสาวดารุณ ี สุโพธิ Í           

12. นายสมยั มูลโคตร           

13. นายกรวชิญ ์ ณรงคนานุกลู           

14. นายศุภชยั เตชะลปนรศัม ี           

15. นางสขุใจ ราชาเดช           

16. นางสวุรรณี      นัยพงศป์ระสทิธิ Í           
หมายเหตุ         

X = ประธานกรรมการ O = กรรมการทีÉปรกึษา # = ประธานกรรมการบรหิาร  

$ = รองประธานกรรมการ ////   = ประธานกรรมการตรวจสอบ   /// = กรรมการตรวจสอบ 

// = กรรมการผูจ้ดัการ @ = กรรมการรองผูจ้ดัการ / = กรรมการ 

F = กรรมการอสิระ & = Commissioner     

 
1.บจ. ทพีซีนีิค 11.บจ. เอสอารพ์ ีนานาไซ 21.บจ. วาโกก้บนิทรบุ์ร ี

2.PT. DYNIC TEXTILE PRESTIGE 12.บจ. อนิเตอรเ์นชั Éนแนลเลทเธอรแ์ฟชั Éน 22.บจ. ไทยสเตเฟลก็ซ์ 

3.บมจ. ไอ.ซ.ีซ.ีอนิเตอรเ์นชั Éนแนล 13.บจ. ไทยซาคาเอะเลซ 23.บจ. สห แคปปิตอล ทาวเวอร ์

4.บมจ. สหพฒันาอนิเตอรโ์ฮลดิÊง 14.บจ. ไทยอาซาฮ ีคาเซอ ิสแปนเดก็ซ์ 24.บจ. ภทัยาอุตสาหกจิ 

5.บมจ. ไทยวาโก ้ 15.บจ. เอสเอสดซี ี(ไทเกอรเ์ทก็ซ์) 25.บจ. ภทัยากบนิทรบุ์ร ี

6.บมจ. ธนูลกัษณ์ 16.บจ. สหเซเรน 26.บจ. วาโกศ้รรีาชา 

7.บมจ. โอซซี ี  17.บจ. ไทยแน็กซสิ  27.บจ. ไทยทาเคดะเลซ 

8.บจ. จาโนเม ่(ประเทศไทย) 18.บจ. บางกอกโตเกยีว ซอ็คส ์  28.บจ. ราชาอูชโิน  

9.บจ. ไทยบุนกะแฟชั Éน 19.บจ. วาเซดะ เอด็ดเูคชั Éน (ไทยแลนด)์ 29.บจ. สรรีาภรณ์ 

10.บจ. ไทยกุลแซ่ 20.บจ. วาโกล้าํพนู   
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บมจ. เทก็ซไ์ทลเ์พรสทจี นายชนิน รตันวจิยั แบบ 56-1 ประจาํปี 2563 

1.2  การดาํรงตาํแหน่งของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูมี้อาํนาจควบคมุในบริษทั บริษทัย่อย บริษทัรว่ม หรอื

บริษทัทีÉเกีÉยวข้อง 
 

รายชืÉอกรรมการ 

 

บรษิทัทีÉเกีÉยวขอ้ง 

21 22 23 24 25 26 27 28 29 

1. นายมนู   ลลีานุวฒัน์  X / X   / X  

2. นายสชุยั   ณรงคนานุกลู  /        

3. นายอาณตั ิ  รตันปฏมิากร          

4. นายชนิน   รตันวจิยั          

5. นายสมนึก ตั Êงภกัด ี          

6. นางสาวศริกุิล   ธนสารศลิป์ X  / // X X   X 

7. นายผดุง   เตชะศรนิทร ์          

8. ดร. อุทศิ ธรรมวาทนิ                   

9. รศ. กฤษดา วศิวธรีานนท ์                   

10. นางสาวรชันี   ลอืวภิาสกุล                  

11. นางสาวดารุณ ี สุโพธิ Í                   

12. นายสมยั มูลโคตร                 

13. นายกรวชิญ ์ ณรงคนานุกลู          

14. นายศุภชยั เตชะลปนรศัม ี                   

15. นางสขุใจ ราชาเดช                   

16. นางสวุรรณี      นัยพงศป์ระสทิธิ Í          
หมายเหตุ         

X = ประธานกรรมการ O = กรรมการทีÉปรกึษา # = ประธานกรรมการบรหิาร  

$ = รองประธานกรรมการ ////   = ประธานกรรมการตรวจสอบ   /// = กรรมการตรวจสอบ 

// = กรรมการผูจ้ดัการ @ = กรรมการรองผูจ้ดัการ / = กรรมการ 

F = กรรมการอสิระ & = Commissioner     
            

1.บจ. ทพีซีนีิค 11.บจ. เอสอารพ์ ีนานาไซ 21.บจ. วาโกก้บนิทรบุ์ร ี

2.PT. DYNIC TEXTILE PRESTIGE 12.บจ. อนิเตอรเ์นชั Éนแนลเลทเธอรแ์ฟชั Éน 22.บจ. ไทยสเตเฟลก็ซ์ 

3.บมจ. ไอ.ซ.ีซ.ีอนิเตอรเ์นชั Éนแนล 13.บจ. ไทยซาคาเอะเลซ 23.บจ. สห แคปปิตอล ทาวเวอร ์

4.บมจ. สหพฒันาอนิเตอรโ์ฮลดิÊง 14.บจ. ไทยอาซาฮ ีคาเซอ ิสแปนเดก็ซ์ 24.บจ. ภทัยาอุตสาหกจิ 

5.บมจ. ไทยวาโก ้ 15.บจ. เอสเอสดซี ี(ไทเกอรเ์ทก็ซ์) 25.บจ. ภทัยากบนิทรบุ์ร ี

6.บมจ. ธนูลกัษณ์ 16.บจ. สหเซเรน 26.บจ. วาโกศ้รรีาชา 

7.บมจ. โอซซี ี  17.บจ. ไทยแน็กซสิ  27.บจ. ไทยทาเคดะเลซ 

8.บจ. จาโนเม ่(ประเทศไทย) 18.บจ. บางกอกโตเกยีว ซอ็คส ์  28.บจ. ราชาอูชโิน  

9.บจ. ไทยบุนกะแฟชั Éน 19.บจ. วาเซดะ เอด็ดเูคชั Éน (ไทยแลนด)์ 29.บจ. สรรีาภรณ์ 

10.บจ. ไทยกุลแซ่ 20.บจ. วาโกล้าํพนู   
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1.3  ประวติัการถกูลงโทษของกรรมการ  ผูบ้ริหาร  และผูมี้อาํนาจควบคมุในช่วง 5 ปีทีÉผา่นมา  

 อนัเนืÉองมากจากการกระทําความผดิตามพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 หรอื

พระราชบญัญตัสิญัญาซืÊอขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546 ในเรืÉองดงัต่อไปนีÊ 
  

1. การกระทาํการโดยไม่สุจรติ หรอืประมาทเลนิเล่ออย่างรา้ยแรง 

-ไม่ม ี- 

 

2. การเปิดเผย หรอืเผยแพร่ขอ้มลู หรอืขอ้ความอนัเป็นเทจ็ทีÉอาจทาํใหส้าํคญัผดิ หรอืปกปิดขอ้ความจรงิทีÉควร

บอกใหแ้จง้สาระสาํคญัซึÉงอาจมผีลกระทบต่อการตดัสนิใจของผูถ้อืหุน้ ผูล้งทุน หรอืผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง  

-ไม่ม ี- 

 

3. การกระทาํอนัไม่เป็นธรรมหรอืการเอาเปรยีบผูล้งทุนในการซืÊอขายหลกัทรพัยห์รอืสญัญาซืÊอขายล่วงหน้าหรอืม ี

หรอืเคยมสีว่นรว่มหรอืสนับสนุนการกระทาํดงักล่าว  

-ไม่ม ี- 
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1.4  หน้าทีÉความรบัผิดชอบของเลขานุการบริษทั  

  

 คณะกรรมการบรษิัทฯ ไดแ้ต่งตั Êงให้ผูท้ีÉมคีุณสมบตัเิหมาะสมใหด้ํารงตําแหน่งเลขานุการบรษิทั คอื นายชนิน  

รตันวิจัย วนัทีÉแต่งตั Êง 8 พฤษภาคม 2551 และได้ผ่านการอบรมหลักสูตร Corporate Secretary Development 

Program จากสมาคมบรษิทัจดทะเบยีนไทย โดยการสนับสนุนของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย    

 เลขานุการบรษิทัมหีน้าทีÉตามทีÉกําหนดในมาตรา 89/15 และมาตรา 89/16 ของพ.ร.บ.หลกัทรพัย์และตลาด

หลกัทรพัย ์(ฉบบัทีÉ 4) พ.ศ. 2551  ด้วยความรบัผดิชอบ  ระมดัระวงั และซืÉอสตัยส์ุจรติ รวมทั Êงต้องปฏบิตัิให้เป็นไป

ตามกฎหมายวตัถุประสงค ์ ขอ้บงัคบับรษิทั มตคิณะกรรมการ  ตลอดจนมตทิีÉประชุมผูถ้อืหุน้    

 หน้าทีÉตามกฎหมายของเลขานุการบรษิทัมดีงันีÊ  

1. จดัทําและเกบ็รกัษาเอกสารดงัต่อไปนีÊ  

ก. ทะเบยีนกรรมการ 

ข. หนงัสอืนัดประชุมคณะกรรมการ  รายงานการประชุมคณะกรรมการ  และรายงานประจาํปีของบรษิทั 

ค. หนงัสอืนัดประชุมผูถ้อืหุน้  และรายงานการประชุมผูถ้อืหุน้ 

2. เกบ็รกัษารายงานการมสีว่นไดเ้สยีทีÉรายงานโดยกรรมการหรอืผูบ้รหิาร  และจดัสง่สาํเนารายงานการมี

ส่วนไดเ้สยีตามมาตรา 89/14 ใหป้ระธานคณะกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 

วนัทาํการนับแต่วนัทีÉบรษิทัไดร้บัรายงานนั Êน 

3. ดาํเนินการอืÉนๆ ตามทีÉคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนประกาศกาํหนด  

   

 นอกจากนีÊ  เลขานุการบรษิทัยงัมหีน้าทีÉอืÉนตามทีÉบรษิทัมอบหมายดงันีÊ  

1. ปฏบิตัหิน้าทีÉในการดาํเนินการจดัประชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ คณะผูบ้รหิาร และการประชุมผูถ้อืหุน้  

2. ทาํหน้าทีÉกาํกบัดแูลใหบ้รษิทัฯ และคณะกรรมการมกีารปฏบิตัทิีÉสอดคลอ้ง และเป็นไปตามกฎหมาย

ขอ้บงัคบัทีÉเกีÉยวขอ้งตลอดจนมตทิีÉประชุมคณะกรรมการ/ ผูถ้อืหุน้ และหลกัการกาํกบัดแูลกจิการทีÉด ี

3. รายงานใหก้รรมการ/ผูบ้รหิารไดท้ราบถงึการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงขอ้กําหนดกฎเกณฑต่์างๆ  

4. จดัใหม้กีารประเมนิผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการบรษิทัฯ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


