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 รำยละเอยีดเกี่ยวกบัหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยในและหัวหน้ำงำนก ำกบัดูแลกำรปฎบิัติงำนของบริษัท 

 

คณะกรรมการตรวจสอบมีการพิจารณาความเป็นอิสระในการปฏิบติังานตรวจสอบภายใน ใหค้วามเห็นชอบ
แผนการตรวจสอบประจาํปี ของบริษทั ตลอดจนใหค้าํแนะนาํในการปฏิบติังาน เพื่อใหมี้การปรับปรุงใหเ้กิด
ประสิทธิภาพในการทาํงานมากยิง่ข้ึน โดยในปี 2556 การตรวจสอบและกาํกบัการดูแลการปฏิบติังานของ
บริษทัดาํเนินการโดยคณะกรรมการส่วนหน่ึงของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง อนัประกอบดว้ย 

1.   นางสาวทศันีย ์สังฆคุณ   
2.   นางสาวเพญ็ศรี นอ้ยยาโน  
3.   นางสาวจารุวรรณ ฉุน้ประดบั  
4.   นายธีรวฒิุ บุณยเกตุ  
5.   นายพิชิต คิดกลา้  

กรรมการซ่ึงอยูใ่นคณะกรรมการบริหารความเส่ียงดว้ยตามรายช่ือขา้งตน้ ทาํหนา้ท่ีในการตรวจสอบการ
จดัเก็บ จดัจ่ายสินคา้ ตลอดจนสินคา้ลา้สมยั และความครบถว้นถูกตอ้งของสินคา้คงเหลือ ตรวจสอบทรัพยสิ์น 
เช่น อุปกรณ์ และเคร่ืองใชส้าํนกังานวา่ ครบถว้นสามารถใชง้านไดเ้ตม็ประสิทธิภาพ ตลอดจนการจดั
ประกนัภยัเพื่อคุม้ครองทรัพยสิ์น ใหค้รบถว้น รวมถึงการสาํรวจความพึงพอใจลูกคา้งานบริการ เพื่อใหลู้กคา้
ไดรั้บความพึงพอใจสูงสุด, ตรวจสอบราคาขาย-ตน้ทุน ใหไ้ดต้ามมาตรฐานท่ีกาํหนด  ตรวจสอบระบบการ
เรียกเก็บเงินจากลูกคา้เพื่อป้องกนัการทุจริต และเพื่อควบคุมดูแลใหมี้การปฏิบติัตามระบบการควบคุมภายใน
ท่ีดี  ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่กลุ่มตรวจสอบและกาํกบั ทาํหนา้ท่ีรับผดิชอบในการกาํกบัดูแล
การปฏิบติังานไดอ้ยา่งเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
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