
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

บริษัท อินเตอร ์ฟารอ์ีสท ์เอน็เนอรย์ีÉ คอรป์อเรชัÉน จาํกัด )มหาชน(  
    

   
 
 
 

เอกสารแนบ 1 



การเปิดเผยและการรับรองความถกูต้องข้อมูล 

 

 ตามทีÉ บริษัท อินเตอร ์ฟารอี์สท ์เอ็นเนอรย์ีÉ คอรป์อเรชัÉน จาํกัด )มหาชน) (บริษัทฯ  (ไม่ไดจ้ัดทาํและจัดส่งงบการเงิน 

รวมถึงรายงานเกีÉยวกบัฐานะทางการเงินและผลการดาํเนินงานตัÊงแต่งวดแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2560 อนัเนืÉองมาจาก

หมายและไม่ไดจ้ดัเก็อดีตกรรมการและผูบ้ริหารไม่ไดป้ฏิบตัิหนา้ทีÉตามกฎ บขอ้มูลและเอกสารไวอ้ย่างสมบูรณ ์ตลอดจนไม่ไดใ้ห้

ความรว่มมือในการสง่ตอ่ขอ้มลูและเอกสาร คณะกรรมการปัจจุบนัทีÉไดร้บัแต่งตัÊงเมืÉอวนัทีÉ 8 มีนาคม 2562 และ 17 ตลุาคม 2563 

จึงจาํเป็นตอ้งปฏิบตัิหนา้ทีÉตามกฎหมายตามทีÉหน่วยงานกาํกบัดแูลกาํหนด ดงันัÊนการเปิดเผยและการรบั รองขอ้มลูตามแบบแสดง

รายการขอ้มลูประจาํปี 2560-2562 ) แบบ 56-1 ( ทีÉไดจ้ัดทาํขึ Êนนี Ê จึงเป็นการเปิดเผยและการรบัรองขอ้มลูอย่างมีเงืÉอนไข เนืÉองจาก

มิไดเ้ป็นผูที้Éมีหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบในช่วงระยะเวลาดงักล่าว และไม่สามารถตรวจสอบหรือทดสอบหรือรบัรองขอ้เท็จจริงทีÉ

เกิดขึ Êนจริงในช่วงระยะเวลาดงักล่าวได ้การเปิดเผยขอ้มลูและรายละเอียดต่างๆ จาํเป็นตอ้งดาํเนินการดว้ยความระมดัระวงั บน

พื Êนฐานสถานการณแ์ละขอ้มูลทีÉเพียงพอทีÉสามารถพิสจูนไ์ดต้ามกฎหมายในปัจจุบนั รวมถึงงบการเงินประจาํปี 2560-2562 ทีÉได้

อตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศนาํสง่ต่ ไทย เพืÉอความเขา้ใจทีÉถกูตอ้งและการรกัษาผลประโยชนข์องบรษัิทฯ และผูถ้ือหุน้รายยอ่ยเป็น

สาํคญั 

 คณะกรรมการปัจจบุนัไดป้ฏิบตัิหนา้ทีÉดว้ยความสจุรติ ระมดัระวงั และใหเ้ป็นไปตามขอ้กฎหมาย เพืÉอใหก้ารแกไ้ขประเด็น

างตอ่เนืÉองโดยลาํดบั เนืÉอปัญหาต่างๆ ใหบ้รรลผุลสาํเร็จอย่ งจากบริษัทฯ มีประเด็นปัญหาจาํนวนมากทีÉสะสมมาเป็นเวลานานและ

ขาดผูด้แูล อาทิ การไมไ่ดแ้ตง่ตัÊงผูส้อบบญัชีเพืÉอตรวจสอบงบการเงิน การผิดนดัชาํระหนี Êกบัเจา้หนี Êตา่งๆ การแกไ้ขเหตเุพิกถอนจาก

การเป็นบริษัทฯ จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย คดีความและขอ้พิพาททางกฎหมายต่างๆ การจดทะเบียน

เปลีÉยนแปลงกรรมการบรษัิทฯ และการเปลีÉยนแปลงผูม้ีอาํนาจเกีÉยวกบับญัชีธนาคารของบรษัิทฯ บรษัิทยอ่ยและบรษัิทยอ่ยทางออ้ม 

ดังนัÊนการจัดลาํดบัการแกไ้ขปัญหาจึงมีความสาํคญั โดยเฉพาะอย่างยิÉงภายใตข้อ้จาํกัดของสถานการณต์่างๆ อาทิ ขอ้มูลและ

เอกสารทีÉไม่ไดจ้ดัทาํและรวบรวมไวอ้ย่างสมบูรณ ์การขดัขวางของกลุม่บคุคลทีÉไม่ทราบวตัถุประสงคท์ีÉพยายามมิใหบ้ริษัทฯ และ

คณะกรรมการทีÉไดร้บัการแต่งตัÊงโดยชอบดว้ยกฎหมายเขา้ควบคมุและเขา้ถึงขอ้มลูของบริษัทฯ บริษัทย่อยและบริษัทยอ่ยทางออ้ม 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื Êอโคโรน่าไวรสั -19 )โควิด-19 (ทีÉทาํใหมี้ความไม่แน่นอนต่อสถานการณต์่าง ๆ ในขณะเดียวกนั

บรษัิทฯ ก็ไดต้ระหนกัถึงตรวจสอบขอ้เท็จจรงิต่างๆ โดยมีการสัÉงการและควบคมุดแูลอยา่งเครง่ครดั ควบคู่กบัการใหค้วามรว่มมือต่อ

หน่วยงานกาํกบัดแูลในการติดตามและตรวจสอบขอ้มลูของบรษัิทฯ อยา่งเต็มทีÉ  

 เพืÉอปฏิบติัหลกัเกณฑท์ีÉกฎหมายกาํหนดและเพืÉอรกัษาสถาะการเป็นบริษัทฯ จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ

ไทย คณะกรรมการจึงไดจ้ดัทาํแบบแสดงขอ้มลูประจาํปี 2560-2562 นี Ê เพืÉอใหบ้รษัิทฯ ฯ มีการดาํเนินการตามกฎหมายไดค้รบถว้น 

พรอ้มทัÊงยงัไดม้ีการสัÉงการและดาํเนินการแกไ้ขปัญหาอืÉนๆ ทีÉมีอยูอ่ยา่งตอ่เนืÉอง 

 ทัÊงนี ÊเพืÉอใหบ้ริษัทฯ ยงัคงเป็นบริษัทฯ จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและดาํเนินงานเพืÉอรกัษาประโยชน์

และเยียวยาความเสียหายของบริษัทฯ และผูถื้อหุน้ โดยเฉพาะอย่างยิÉงผูถื้อหุน้กูแ้ละเจา้หนี ÊตัÌวแลกเงิน ภายใตก้ารกาํกบัดแูลของ

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยตอ่ไป 
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  เอกสารแนบ ř รายละเอียดเกีÉยวกับผู้บรหิารและผู้มีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ 

ชืÉอ อาย ุ

(ปี) 

คุณวุฒกิารศึกษา สัดส่วนการถอืหุน้

ในบริษัท (%) (ณ 

วันทีÉ śŘ ธ.ค.2561) 

ประสบการณท์าํงานในระยะเวลา ŝ ปี ยอ้นหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชืÉอหน่วยงาน/บรษัิท/ประเภทธุรกิจ 

(1) พลตรบีญุเลิศ แจง้นพรตัน ์ 54 - ปรญิญาตร ีมหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ 

พิษณโุลก 

- หลกัสตูรรวบรวมพเิศษกรมขา่วทหารบก 

- หลกัสตูรชัÊนนายรอ้ย ชัÊนนายพนั เหลา่ทหารราบ 

- หลกัสตูรหลกัประจาํโรงเรยีนเสนาธิการทหารบก ชดุ

ทีÉ Şš 

- - - - 

(2) นายฉตัรณรงค ์ฉตัรภตู ิ 68 -  ปรญิญาตร ีคณะรฐัศาสตร ์(การฑตู) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

-  ปรญิญาโท คณะรฐัประศาสนศาสตร ์สาขาการ

จดัการภาครฐั - ภาคเอกชน สถาบนับณัฑิตพฒัน 

    บรหิารศาสตร ์(นิดา้) 

-  การบรหิารการจดัการระดบัสงู สมาคมการจดัการ

ธุรกิจ (American Management Association) 

เทียบเทา่ MBA นิวยอรค์ สหรฐัอเมรกิารว่มมอืกบั 

PSA Group 

- ปรญิญาเอก หลกัสตูรบรหิาร - การจดัการรฐัศาสตร์

ความรว่มมือสถาบนับญุรอดบิณฑสนัตร์ว่มกบั

มหาวิทยาลยัอิสเทิรน์  

- - - - 
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ชืÉอ อาย ุ

(ปี) 

คุณวุฒกิารศึกษา สัดส่วนการถอืหุน้

ในบริษัท (%) (ณ 

วันทีÉ śŘ ธ.ค.2561) 

ประสบการณท์าํงานในระยะเวลา ŝ ปี ยอ้นหลัง 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง ชืÉอหน่วยงาน/บรษัิท/ประเภทธุรกิจ 

(กาํลงัศกึษาวิทยานิพนธ)์ 

- หลกัสตูรการบรหิารการจดัการสถาบนั AMA 

สหรฐัอเมรกิา 

- หลกัสตูรการบรหิารขัÊนสงู PSA กรุป๊ 

- หลกัสตูรเสาหลกัของแผ่นดินรุน่ทีÉ ř สถาบนับญุรอด

บิณฑสนัต ์

- การเงิน การธนาคาร การลงทนุ การบรหิารหนี Ê การ

บรหิารจดัการทรพัยส์นิ (AMC) 

 


