


สารบัญ 

ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ                                                                                           หน้า 
1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจของบรษัิท 1-6   

1.1 วิสยัทศัน ์พนัธกิจ และการด าเนินงานของกลุม่บรษัิท  
1.2 การเปลีย่นแปลงและพฒันาการท่ีส าคญั   
1.3 โครงสรา้งการถือหุน้ของกลุม่บรษัิท                 

2. ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 7-12 
2.1 ลกัษณะของผลติภณัฑ ์  
2.2 การตลาดและการแขง่ขนั  

3. ปัจจยัความเสีย่ง   13-15 
3.1 กรณีความเสีย่งตอ่การด าเนินธุรกิจของกลุม่บรษัิท   
3.2 ความเสีย่งดา้นการปฏิบตัิตามกฎหมาย ระเบียบ และขอ้บงัคบั      
3.3 ปัจจยัความเสีย่งดา้นคอรร์ปัชั่น      
3.4 ปัจจยัความเสีย่งดา้นคอรร์ปัชั่น  

4. ทรพัยส์นิท่ีใชใ้นการประกอบธรุกิจ  16-17 
  4.1 สนิทรพัยท์ี่มีตวัตน 
 4.2 สนิทรพัยไ์มม่ีตวัตน 
 4.3 สนิทรพัยไ์มม่ีตวัตนอื่น 

5. ขอ้พิพาททางกฎหมาย 18-25 
6. ขอ้มลูทั่วไปและขอ้มลูส าคญัอืน่ 26-34   

6.1 ขอ้มลูทั่วไปของบรษัิท  
   6.2 ขอ้มลูนิติบคุคลท่ีบรษัิทถือหุน้ตัง้แตร่อ้ยละ 10 ขึน้ไปของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยแลว้ทัง้หมด        
   6.3 ขอ้มลูของนติิบคุคลที่บรษัิทยอ่ยถือหุน้ตัง้แตร่อ้ยละ10 ขึน้ไปของหุน้ท่ีจ าหนา่ยแลว้ทัง้หมด       
   6.4 บคุคลอา้งอิงอื่นๆ    
   6.5 ขอ้มลูอื่น 
ส่วนที่ 2 การจัดการและการก ากับดูแลกิจการ 
 7. ขอ้มลูหลกัทรพัยแ์ละผูถื้อหุน้ 1-3 

7.1 จ านวนทนุจดทะเบียนและทนุช าระแลว้ 
7.2 รายช่ือผูถื้อหุน้ใหญ่ 

7.3 การออกหลกัทรพัยอ์ื่น 

7.4  นโยบายการจา่ยเงินปันผล                                                                                                 

8. โครงสรา้งการจดัการ 4-12 
8.1 คณะกรรมการบรษัิท 
8.2 คณะกรรมการบรหิาร    
8.3  เลขานกุารบรษัิท  



8.4  คา่ตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิาร  
8.5 โครงสรา้งการบรหิารจดัการภายใน  
 8.6 บคุลากร 

9. การก ากบัดแูลกิจการ 14-18 

9.1 นโยบายเก่ียวกบัการก ากบัดแูลกิจการ     
9.2 คณะกรรมการ   
9.3 การสรรหาและแตง่ตัง้กรรมการ                       
9.4 การก ากบัดแูลการด าเนินงานของบรษัิทฯ ยอ่ยในเครอื          
9.5 การดแูลเรือ่งการใชข้อ้มลูภายใน                                                                                         
9.6 คา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชี 
9.7 การปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดใีนเรือ่งอื่นๆ  

10. ความรบัผิดชอบตอ่สงัคม (Corporate Social Responsibilities: CSR) 21-22 
11. การควบคมุภายในและการบรหิารความเสีย่ง 22 
12. รายการระหวา่งกนั 22-24 

12.1 รายการธุรกิจที่ส  าคญักบับรษัิทยอ่ยและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  
12.2 ยอดคงเหลอืกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  
12.3 สญัญารบัจา้งบรกิาร   
12.4 การค า้ประกนั  
12.5 เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บรษัิทยอ่ย  

ส่วนที่ 3 ฐานะการเงนิและผลการด าเนินงาน 
13. ขอ้มลูทางการเงินท่ีส าคญั 1-22 

13.1 งบการเงิน 
13.2 อตัราสว่นทางการเงิน 
13.3 ค าอธิบายและการวิเคราะหข์องฝ่ายจดัการ 

เอกสารแนบ 

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเก่ียวกบัผูบ้รหิารและผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท 

เอกสารแนบ 2 รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการของบรษัิทยอ่ย รายละเอียดเก่ียวกบัการด ารงต าแหนง่ของกรรมการของบรษัิทยอ่ย 

และผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษัิท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

เอกสารแนบ 3 รายละเอียดเก่ียวกบัหวัหนา้งานตรวจสอบภายในและหวัหนา้งานก ากบัดแูลการปฎิบตัิงานของบรษัิท 

เอกสารแนบ 4 รายละเอียดเก่ียวกบัรายการประเมินราคาทรพัยส์นิ 

เอกสารแนบ 5 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

                      การรบัรองความถกูตอ้งของขอ้มลู 

 


