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เอกสำรแนบ 1 
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กำรเปิดเผยและกำรรับรองควำมถกูต้องข้อมูล 
 
 ตามที่ บริษัท อินเตอร ์ฟารอ์ีสท ์เอ็นเนอรย์ี่ คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน( )บริษัทฯ  )ไม่ไดจ้ัดท าและจัดส่งงบ

การเงิน รวมถึงรายงานเก่ียวกบัฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานตัง้แต่งวดแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี 2560 
หมายและไม่ไดจ้ัดเก็อันเนื่องมาจากอดีตกรรมการและผูบ้ริหารไม่ไดป้ฏิบัติหนา้ที่ตามกฎ บขอ้มูลและเอกสารไวอ้ย่าง

สมบูรณ ์ตลอดจนไม่ไดใ้หค้วามร่วมมือในการส่งต่อขอ้มูลและเอกสาร คณะกรรมการปัจจุบนัที่ไดร้บัแต่งตัง้เมื่อวนัที่ 8 
มีนาคม 2562 และ 17 ตลุาคม 2563 จึงจ าเป็นตอ้งปฏิบตัิหนา้ที่ตามกฎหมายตามที่หนว่ยงานก ากบัดแูลก าหนด ดงันัน้การ

เปิดเผยและการรบัรองขอ้มูลตามแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2560-2562 ( แบบ 56-1 ) ที่ไดจ้ัดท าขึน้นี ้จึงเป็นการ
เปิดเผยและการรบัรองขอ้มลูอยา่งมีเง่ือนไข เนื่องจากมิไดเ้ป็นผูท้ี่มีหนา้ที่และความรบัผิดชอบในช่วงระยะเวลาดงักลา่ว และ
ไม่สามารถตรวจสอบหรือทดสอบหรือรบัรองขอ้เท็จจริงที่เกิดขึน้จริงในช่วงระยะเวลาดงักล่าวได ้การเปิดเผยขอ้มูลและ
รายละเอียดตา่งๆ จ าเป็นตอ้งด าเนินการดว้ยความระมดัระวงั บนพืน้ฐานสถานการณแ์ละขอ้มลูที่เพียงพอที่สามารถพิสจูน์
ไดต้ามกฎหมายในปัจจบุนั รวมถึงงบการเงินประจ าปี 2560-2562 อตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศที่ไดน้  าสง่ต่ ไทย เพื่อความ
เขา้ใจที่ถกูตอ้งและการรกัษาผลประโยชนข์องบรษัิทฯ และผูถื้อหุน้รายยอ่ยเป็นส าคญั 

 คณะกรรมการปัจจบุนัไดป้ฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความสจุรติ ระมดัระวงั และใหเ้ป็นไปตามขอ้กฎหมาย เพื่อใหก้ารแกไ้ข
างตอ่เนื่องโดยล าดบั เนื่อประเด็นปัญหาตา่งๆ ใหบ้รรลผุลส าเรจ็อย่ งจากบรษัิทฯ มีประเด็นปัญหาจ านวนมากที่สะสมมาเป็น

เวลานานและขาดผูด้แูล อาทิ การไม่ไดแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชีเพื่อตรวจสอบงบการเงิน การผิดนดัช าระหนีก้บัเจา้หนีต้า่งๆ การ
แกไ้ขเหตเุพิกถอนจากการเป็นบรษัิทฯ จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย คดีความและขอ้พิพาททางกฎหมาย
ต่างๆ การจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงกรรมการบริษัทฯ และการเปลี่ยนแปลงผูม้ีอ  านาจเก่ียวกับบญัชีธนาคารของบริษัทฯ 
บรษัิทยอ่ยและบรษัิทยอ่ยทางออ้ม ดงันัน้การจดัล าดบัการแกไ้ขปัญหาจึงมีความส าคญั โดยเฉพาะอยา่งยิ่งภายใตข้อ้จ ากดั
ของสถานการณต์่างๆ อาทิ ขอ้มูลและเอกสารที่ไม่ไดจ้ดัท าและรวบรวมไวอ้ย่างสมบูรณ ์การขดัขวางของกลุ่มบคุคลที่ไม่
ทราบวตัถปุระสงคท์ี่พยายามมิใหบ้รษัิทฯ และคณะกรรมการท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้โดยชอบดว้ยกฎหมายเขา้ควบคมุและเขา้ถึง
ขอ้มลูของบริษัทฯ บริษัทย่อยและบริษัทยอ่ยทางออ้ม สถานการณก์ารแพรร่ะบาดของเชือ้โคโรน่าไวรสั -19 (โควิด-19 )ที่ท  า
ใหม้ีความไม่แน่นอนต่อสถานการณต์า่งๆ ในขณะเดียวกนับริษัทฯ ก็ไดต้ระหนกัถึงตรวจสอบขอ้เท็จจริงต่างๆ โดยมีการสั่ง
การและควบคมุดแูลอยา่งเครง่ครดั ควบคูก่บัการใหค้วามรว่มมือตอ่หนว่ยงานก ากบัดแูลในการติดตามและตรวจสอบขอ้มลู
ของบรษัิทฯ อยา่งเต็มที่  

 เพื่อปฏิบตัิหลกัเกณฑท์ี่กฎหมายก าหนดและเพื่อรกัษาสถาะการเป็นบริษัทฯ จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่
ประเทศไทย คณะกรรมการจึงไดจ้ัดท าแบบแสดงขอ้มูลประจ าปี 2560-2562 นี ้เพื่อใหบ้ริษัทฯ ฯ มีการด าเนินการตาม
กฎหมายไดค้รบถว้น พรอ้มทัง้ยงัไดม้ีการสั่งการและด าเนินการแกไ้ขปัญหาอื่นๆ ที่มีอยูอ่ยา่งตอ่เนื่อง 

 ทัง้นีเ้พื่อใหบ้ริษัทฯ ยงัคงเป็นบริษัทฯ จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและด าเนินงานเพื่อรกัษา
ประโยชนแ์ละเยียวยาความเสยีหายของบรษัิทฯ และผูถื้อหุน้ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งผูถื้อหุน้กูแ้ละเจา้หนีต้ั๋วแลกเงิน ภายใตก้าร
ก ากบัดแูลของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยตอ่ไป 
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เอกสำรแนบ 1 รำยละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหำรและผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ 

ชื่อ อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศึกษำ สัดส่วนกำรถอืหุน้
ในบริษัท (%) (ณ 
วันที่ 30 ธ.ค.2562) 

ประสบกำรณท์ ำงำนในระยะเวลำ 5 ปี ยอ้นหลัง 
ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน/บริษัท/ประเภท

ธุรกิจ 
(1) พลตรบีญุเลศิ แจง้นพรตัน ์ 55 - ปรญิญาตร ีมหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ 

พิษณโุลก 
- หลกัสตูรรวบรวมพเิศษกรมขา่วทหารบก 
- หลกัสตูรชัน้นายรอ้ย ชัน้นายพนั เหลา่ทหารราบ 
- หลกัสตูรหลกัประจ าโรงเรยีนเสนาธิการทหารบก ชดุ
ที่ 69 

- - - - 

(2) นายฉตัรณรงค ์ฉตัรภตูิ 69 -  ปรญิญาตร ีคณะรฐัศาสตร ์(การฑตู) 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

-  ปรญิญาโท คณะรฐัประศาสนศาสตร ์สาขาการ
จดัการภาครฐั - ภาคเอกชน สถาบนับณัฑิตพฒัน 

    บรหิารศาสตร ์(นิดา้) 
-  การบรหิารการจดัการระดบัสงู สมาคมการจดัการ
ธุรกิจ (American Management Association) 
เทียบเทา่ MBA นิวยอรค์ สหรฐัอเมรกิารว่มมือกบั 
PSA Group 

- ปรญิญาเอก หลกัสตูรบรหิาร - การจดัการรฐัศาสตร์
ความรว่มมือสถาบนับญุรอดบิณฑสนัตร์ว่มกบั
มหาวิทยาลยัอิสเทิรน์  

- - - - 
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ชื่อ อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศึกษำ สัดส่วนกำรถอืหุน้
ในบริษัท (%) (ณ 
วันที่ 30 ธ.ค.2562) 

ประสบกำรณท์ ำงำนในระยะเวลำ 5 ปี ยอ้นหลัง 
ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน/บริษัท/ประเภท

ธุรกิจ 
(ก าลงัศกึษาวิทยานิพนธ)์  

- หลกัสตูรการบรหิารการจดัการสถาบนั AMA 
สหรฐัอเมรกิา 

- หลกัสตูรการบรหิารขัน้สงู PSA กรุป๊ 
- หลกัสตูรเสาหลกัของแผน่ดินรุน่ที ่1 สถาบนับญุรอด
บิณฑสนัต ์

- การเงิน การธนาคาร การลงทนุ การบรหิารหนี ้การ
บรหิารจดัการทรพัยส์นิ (AMC) 

(3) นายพิชิต สนิพฒันสกลุ 60 - ปรญิญาโท ดา้นการบรหิารและการจดัการ High 
Honors สถาบนับณัฑิตบรหิารธรุกิจศศินทร ์
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปรญิญาตร ีดา้นการบรหิารและการจดัการ)เกียรติ
นิยม อนัดบั 1)  มหาวิทยาลยับอสตนั  
มลรฐัแมสซาซูเซตส ์ประเทศสหรฐัอเมรกิา 

- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) 
รุน่ท่ี 46/2004  

- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) รุน่ท่ี 
15/2006   

- - - - 
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ชื่อ อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศึกษำ สัดส่วนกำรถอืหุน้
ในบริษัท (%) (ณ 
วันที่ 30 ธ.ค.2562) 

ประสบกำรณท์ ำงำนในระยะเวลำ 5 ปี ยอ้นหลัง 
ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน/บริษัท/ประเภท

ธุรกิจ 
- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 
รุน่ท่ี 6/2003  

- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
หลกัสตูร Monitoring Fraud Risk Manage Mow 
รุน่ท่ี 1/2009  

- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
หลกัสตูร Role of the Compensation Committee 
(RCC) รุน่ท่ี 11/2010  

- หลกัสตูร วิทยาการประกนัภยัระดบัสงู )วปส.( รุน่ท่ี 
7 ส านกังานคณะกรรมการก ากบัและสง่เสรมิการ
ประกอบธุรกิจประกนัภยั )คปภ.) 

(4) นายหาญ เช่ียวชาญ 74 - ปรญิญาตร ีนิติศาสตตรบ์ณัฑติ 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- หลกัสตูรการปอ้งกนัราชอาณาจกัร วิทยาลยัปอ้งกนั
ราชอาณาจกัร หลกัสตูรการปอ้งกนัราชอาณาจกัร
ภาครฐัรว่มเอกชน ปรอ.รุน่ท่ี 6 

- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
หลกัสตูร Director Accreditation Program(DAP) 

- - - - 
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ชื่อ อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศึกษำ สัดส่วนกำรถอืหุน้
ในบริษัท (%) (ณ 
วันที่ 30 ธ.ค.2562) 

ประสบกำรณท์ ำงำนในระยะเวลำ 5 ปี ยอ้นหลัง 
ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน/บริษัท/ประเภท

ธุรกิจ 
รุน่ท่ี 37  

(5) นายทวชิ เตชะนาวากลุ 69 - บรหิารธุรกิจบณัฑติ Kinki University Osaka Japan  
- วิทยาลยัปอ้งกนัราชอาณาจกัร สถาบนัวชิาการ
ปอ้งกนัประเทศ หลกัสตูรปอ้งกนัราชอาณาจกัร 
ภาครฐัรว่มเอกชน รุน่ 366  

- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
หลกัสตูร Directors Accreditation Program (DAP) 
รุน่ท่ี 27/2004  

- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
หลกัสตูร Finance for Non Finance Directors 
(FND) รุน่ท่ี 30/2006 

- - - - 

(6) นายบญุเลศิ เอีย้วพรชยั 49 - ปรญิญาโท สาขาวศิวกรรมศาสตร ์ 
(วิศวกรรมอตุสาหการ  )จฬุาลงกรณ์  มหาวิทยาลยั 

- ปรญิญาโท สาขาบรหิารธุรกิจ (การเงิน) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

- ปรญิญาตร ีสาขานติิศาสตร 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- ปรญิญาตรสีาขาวศิวกรรมศาสตร ์(วิศวกรรมอตุสา
หการ) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

- - - - 
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ชื่อ อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศึกษำ สัดส่วนกำรถอืหุน้
ในบริษัท (%) (ณ 
วันที่ 30 ธ.ค.2562) 

ประสบกำรณท์ ำงำนในระยะเวลำ 5 ปี ยอ้นหลัง 
ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน/บริษัท/ประเภท

ธุรกิจ 
- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 
รุน่ท่ี 86 ปี 2553 

(7) นางสาวประนอม โฆวินวิพฒัน ์ 77 - ปรญิญาโท บญัชีมหาบณัฑติ Georgia State 
University ประเทศสหรฐัอเมรกิา  

-  ปรญิญาตร ีบญัชีบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ 
- การปฏิบตัิงานเพื่อเพิ่มพนูความรูด้า้นวชิาการบญัชี 

Texas University at Austin, U.S.A 
- สมัมนาเชิงปฏิบตักิาร เรือ่ง “Audit Committee in a 

New Era of Governances” Harvard Business 
School U.S.A.  

-  ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการและผูบ้รหิาร
ตามพระราชบญัญตัิหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัย ์
พ .ศ . 2535 (ฉบบัแกไ้ข)  

-  มาตรฐานการบญัชีฉบบัปรบัปรุงลา่สดุ รุน่ท่ี 7 จาก
สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์ 

- กา้วทนัมาตรฐานการบญัชีระหวา่งประเทศ คณะ
พาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 

- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

- - - - 
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ชื่อ อำย ุ
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศึกษำ สัดส่วนกำรถอืหุน้
ในบริษัท (%) (ณ 
วันที่ 30 ธ.ค.2562) 

ประสบกำรณท์ ำงำนในระยะเวลำ 5 ปี ยอ้นหลัง 
ช่วงเวลำ ต ำแหน่ง ชื่อหน่วยงำน/บริษัท/ประเภท

ธุรกิจ 
หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) 
รุน่ท่ี 12/2001  

- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
หลกัสตูร Role of the Chairman Program (RCP) 
รุน่ท่ี 10/2004  

- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) รุน่ท่ี 
28/2009  

- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย  (IOD) 
หลกัสตูร Corporate Fraud Detection and 
Prevention  

- ประกาศนียบตัรสถาบนักรรมการบรษัิทไทย  (IOD) 
หลกัสตูร What the Board Should Do in a 
Downturn Situation 

 


