
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 3 

รายละเอียดเก่ียวกับหวัหน้างานตรวจสอบภายใน  

 



 
 

รายละเอียดเก่ียวกับหวัหน้างานตรวจสอบภายใน 

ตามสัญญาบริหารจัดการระหว่างบริษัท และ Mandarin Oriental Hotel Group (“MOHG”) นัน้  ได้

ครอบคลมุถงึการควบคมุและการตรวจสอบการควบคมุภายในของโรงแรมให้เป็นไปตามนโยบายและมาตรฐานของ 

MOHG ซึ่งมีการตรวจสอบเป็นประจําทุกปี โดยได้มอบหมายหน่วยงานภายนอก (Outsource) คือ Jardine 

Matheson Group Audit and Risk Management (GARM) ซึ่งเป็นหน่วยงานหนึ่งของบริษัท Jardine Matheson 

Limited เป็นผู้ ตรวจสอบภายใน ทัง้นี ้หน่วยงานดังกล่าวมีประสบการณ์ในการตรวจสอบมามากกว่า 20 ปี โดย

ทีมงานซึ่งมีประสบการณ์ด้านสอบบัญชีจาก Big 4 ซึ่งมีความรู้ ความเข้าใจ และความชํานาญในธุรกิจโรงแรม 

ระบบงาน รวมถงึวฒันธรรมองค์กรเป็นอย่างดี นอกจากนีห้น่วยงานดงักล่าวยงัมีความเป็นอิสระในการให้ความเห็น

ต่อการควบคมุภายในของบริษัท นอกจากนี ้บริษัทได้แต่งตัง้ให้บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั 

สําหรับงานตรวจสอบด้านภาษีอากรเพ่ิมเติมอีกด้วย 
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รายละเอียดเก่ียวกับหวัหน้างานกาํกับดูแลการปฏบัิตงิานของบริษัท 

(compliance) 

 



 แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2562 (แบบ 56-1) 

 

เอกสารแนบ 3 หน้า 1 

รายละเอียดเก่ียวกับหวัหน้างานกาํกับดูแลการปฏบิัตงิานของบริษัท (compliance) 

คณะกรรมการตรวจสอบได้รับการแต่งตัง้จากคณะกรรมการของบริษัทโอเอชทีแอล จํากัด (มหาชน) 
ประกอบด้วย กรรมการอิสระ 3 ท่าน ได้แก่ นายอัศวิน คงสิริ นายสุรชัย ศิริวัลลภ  และ นายวิลเลี่ยม เซ็นท์กราฟ 
คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขตการปฏิบัติงาน หน้าท่ี และความรับผิดชอบตามข้อบังคับและกฎระเบียบของ
คณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และรายงานตอ่คณะกรรมการบริษัท 

ในรอบปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบประชุมรวมทัง้สิน้ 4 ครัง้ เพ่ือพิจารณาและแสดงความคิดเห็น กับฝ่าย
จดัการ ผู้บริหารระดบัสงู และผู้สอบบญัชี โดยพิจารณารายงานทางการเงินท่ีได้รับจากคณะผู้บริหาร และผู้สอบบญัชีของ
บริษัท รวมทัง้รายงานเก่ียวกบัการควบคมุภายใน  คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีการหารือร่วมกับผู้สอบบญัชีจาก
ภายนอกโดยไม่มีฝ่ายบริหารเข้าร่วมประชุมด้วย  1 ครัง้ ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเมื่อวนัท่ี 21 มกราคม 
2562 เพ่ือปรึกษาหารือกนัอยา่งอิสระถึงการจดัทํารายงานทางการเงินและการเปิดเผยข้อมลูทางการเงินของบริษัท 

รายช่ือคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้าร่วมประชมุได้แสดงไว้ในตารางด้านลา่ง 

คณะกรรมการตรวจสอบ ตาํแหน่ง 
การเข้าร่วมประชุม 

คณะกรรมการตรวจสอบในปี 
2562 

1. นายอศัวิน คงสริิ ประธานกรรมการตรวจสอบ 4/4 
2. นายสรุชยั ศิริวลัลภ กรรมการตรวจสอบ 3/4 
3. นายวิลเลีย่ม เซ็นท์กราฟ กรรมการตรวจสอบ 3/4 

ในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการพิจารณาเร่ืองตา่งๆ ท่ีสําคญั และรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท 
ดงันี ้

1. การสอบทานรายงานทางการเงนิ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมเพ่ือสอบทานรายงานจากผู้สอบบญัชีเก่ียวกับงบการเงินรายไตรมาส 
และงบการเงินสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 ของบริษัทก่อนนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือขอ
อนมุตัิ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมุง่เน้นและให้ความสาํคญัในเร่ืองของความถกูต้อง ความสมํ่าเสมอ และการ
เปิดเผยข้อมูลของการรายงานทางการเงินของบริษัทอย่างเหมาะสม รวมทัง้ได้พิจารณาเร่ืองต่างๆ ท่ีสําคญัท่ี
เกิดขึน้ในรอบปี 2562 กบัผู้บริหารระดบัสงู ฝ่ายจดัการ และผู้สอบบญัชี อาทิ รายการทางการเงินท่ีมีนยัสาํคญั 
และเร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ (Key Audit Matter) คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินประจําปี 
2562 ในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบเมื่อวนัท่ี 27 มกราคม 2563 โดยมุ่งเน้นความถูกต้องของการทํา
รายงานทางการเงิน และผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงในด้านนโยบายทางบญัชี รวมถึงความเหมาะสมของ
ข้อมูลท่ีเปิดเผย ก่อนท่ีจะนําเสนองบการเงินดังกล่าวกับคณะกรรมการบริษัทเพ่ือขออนุมัติ คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกบัผู้สอบบญัชีวา่รายงานทางการเงินของบริษัทแสดงฐานะการเงินและผลการ
ดําเนินงานโดยถกูต้องเช่ือถือได้ตามมาตราฐานการรายงานทางการเงิน รวมทัง้มีการเปิดเผยข้อมลูในรายงาน
ทางการเงินอยา่งเพียงพอและทนัเวลา เพ่ือเป็นประโยชน์กบันกัลงทนุหรือผู้ใช้รายงานทางการเงิน 

2. การสอบทานการบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและติดตามความคืบหน้าในการปฏิบตัิตามมติคณะกรรมการตรวจสอบ
ตลอดทัง้ปี 2562 และได้กํากบัดแูลการบริหารความเสีย่งของบริษัท โดยตรวจสอบแผนการบริหารความเสีย่งเป็น
รายไตรมาส รวมถึงความเสี่ยงอ่ืนๆ ซึ่งบริษัทให้จัดให้มีการประชุมโดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทุกๆ 
เดือนและรายงานตอ่คณะกรรมการตรวจสอบเป็นรายไตรมาส คณะกรรมการตรวจสอบได้ให้ข้อเสนอแนะท่ีเป็น
ประโยชน์อย่างสมํ่าเสมอ เพ่ือให้มัน่ใจว่าการบริหารความเสี่ยงของบริษัทมีความครอบคลมุทกุด้านและเป็นไป
อยา่งมีประสทิธิภาพ  

 ในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบได้เน้นยํา้ความเสี่ยงในเร่ืองความมัน่คงปลอดภยัทาง Cyber (Cyber 
Security) เน่ืองจากมีการประกาศใช้พระราชบญัญตัคิวามมัน่คงปลอดภยัทาง Cyber ในเดือน พฤษภาคม 2562 
ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อบริษัทในเร่ืองความปลอดภยัตอ่ข้อมลูของลกูค้า โดยการนี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้
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แนะนําให้บริษัทจัดให้มีการอบรมพนักงานโดยให้ความรู้เก่ียวกับการบังคับใช้พระราชบัญญัติความมัน่คง
ปลอดภยัทาง Cyber ท่ีอาจสง่ผลกระทบตอ่การปฏิบตัิงานและลกูค้าของบริษัท ให้กบัพนกังานอยา่งทัว่ถึง 

 
3. การสอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบสอบทานผลการรายงานสรุปและข้อคิดเห็นจากผลของการตรวจสอบภายในใน
เร่ืองท่ีเก่ียวข้องกบัระบบการควบคมุภายใน การควบคมุความเสีย่งในปี 2562 และได้นําเสนอตอ่ฝ่ายจดัการเพ่ือ
นําไปปฏิบตัิ โดยการติดตามผลจากรายงานความคืบหน้า คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานรายงานของการ
ตรวจสอบระบบการควบคมุภายใน รวมถึงรายงานผลการตรวจสอบการป้องกนัอคัคีภยั ความปลอดภยัในชีวิต 
สขุอนามยั รวมถึง ความมัน่คงปลอดภยัในท่ีทํางาน โดยได้เสนอฝ่ายจดัการเพ่ือพิจารณาปรับปรุงและแก้ไขตาม
ควรแก่กรณี คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ตลอดปี 2562 บริษัทมีแนวปฏิบตัิตามระบบตามหลกัการ
ควบคมุภายในท่ีดี ผู้บริหารสามารถนําข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบภายในไปใช้ในการบริหารงานได้อยา่งมี
ประสทิธิภาพ 

 
4. การสอบทานรายการระหว่างกัน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานรายการระหวา่งกนัของบริษัทกบับริษัทในกลุม่เพ่ือให้มัน่ใจวา่บริษัทได้
ดําเนินการตามเง่ือนไขทางธุรกิจปกติ และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วนและเพียงพอ คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีความเห็นวา่ ไมม่ีรายการระหวา่งกนัของบริษัทกบับริษัทในกลุม่สาํหรับปี 2562 อยา่งเป็นนยัสาํคญั 
5. การสอบทานการปฏิบัตงิานตามกฏหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

คณะกรรมการตรวจสอบดแูลการปฏิบตัิงานของฝ่ายบริหาร เพ่ือให้ปฏิบตัิถกูต้องตามกฏหมาย และอยู่ใน
กฎระเบียบของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฏหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท ซึ่งจากรายงาน
ของผู้สอบบญัชี ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้บริหารของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทได้
ปฏิบตัิตามกฏหมายและข้อกําหนดตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้องอยา่งเหมาะสม 

 
6. การพิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีประจาํปี 2563 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเสนอแต่งตัง้ผู้ สอบบญัชีซึ่งได้ตรวจสอบบัญชีของบริษัทในปี 2562 
พร้อมทัง้กําหนดคา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี  โดยได้พิจารณาถึงความเป็นอิสระ และผลงานของผุ้สอบบญัชีและ
ค่าตอบแทนแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า ผู้สอบบญัชีจากบริษัท  ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส 
จํากัด มีความเป็นอิสระ มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอในการปฏิบตัิงานสอบบญัชี รวมถึงค่าตอบแทนมี
ความเหมาะสม จึงมีมติเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือขออนุมตัิจากท่ีประชุมสามญัประจําปีผู้ ถือหุ้น ให้
แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท  ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีประจําปี 2563 พร้อม
ทัง้กําหนดคา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี   

 
ผู้ สอบบัญชีทัง้ภายนอกและภายในไม่มีข้อจํากัดในการสื่อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความเป็นอิสระในการปฏิบตัิงานตามท่ีได้รับมอบหมาย และได้รับความร่วมมือเป็นอยา่งดีจากฝ่ายบริหารและ
ผู้สอบบญัชี โดยสรุป คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า คณะกรรมการบริษัท ตลอดจนผู้บริหารของบริษัท มีจริยธรรมและ
ความมุ่งมัน่ในการปฏิบตัิหน้าท่ีเพ่ือให้บรรลเุป้าหมายของบริษัท โดยให้ความสําคญัต่อการดําเนินงานภายใต้ระบบการ
ควบคมุภายในและระบบการตรวจสอบภายในท่ีมีประสทิธิผล มีการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี รวมทัง้มีระบบการบริหารความ
เสีย่งท่ีมีประสทิธิภาพ และมีการพฒันาปรับปรุงระบบการปฏิบตัิงานให้มีคณุภาพดีขึน้อยา่งตอ่เน่ืองตลอดปี 2562 
 
 
 
 
นายอศัวิน คงสริิ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
31 มกราคม 2563 
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