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เอกสารแนบ 5.2 :  สารประธานกรรมการ 
 

ในปี 2562 เป็นปีท่ีมีความท้าทายในการดําเนินธุรกิจเคร่ืองสําอางเป็นอย่างยิ่ง เน่ืองด้วยธุรกิจเคร่ืองสาํอางเป็น

ธุรกิจท่ีเป็นดาวรุ่งอนัดับต้นๆ ส่งผลให้เกิดสภาพการแข่งขันอย่างรุนแรง ประกอบกับช่องทางการขายในปัจจุบันมีทัง้

ออนไลน์และออฟไลน์ รวมทัง้มีสตาร์ทอพัเกิดขึน้มากมาย เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคยคุดิจิตอล นอกจากนี ้

ยงัมีปัจจยัของคา่เงินบาทท่ีแข็งคา่อยา่งต่อเน่ือง เป็นปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่มลูคา่การสง่ออกโดยตรง ประกอบกบัผลกระทบจาก

ภาวะเศรษฐกิจในประเทศ และตา่งประเทศท่ีชะลอตวั รวมถึงความขดัแย้งทางการเมืองของประเทศต่างๆ อีกทัง้ภาวะโลก

ร้อนท่ีทําให้เกิดการเปลีย่นแปลงสภาพภมูิอากาศ รวมทัง้มลพิษในปัจจบุนั สง่ผลต่อพฤติกรรมของผู้บริโภคในปัจจบุนัด้วย

เช่นกนั  

ทัง้นี ้บริษัทฯ ยงัมีความมุ่งมัน่ และตัง้ใจอย่างต่อเน่ืองในการสร้างการเติบโตให้กบัธุรกิจของบริษัท ในการสร้าง

นวตักรรมใหม่ๆ ไม่ว่าจะเป็นสตูรการผลิต การพิถีพิถนัในการเลือกสรรวตัถุดิบ และบรรจุภณัฑ์ท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

รวมถึงกระบวนการผลิตท่ีทันสมัย เพ่ือให้ได้สินค้าท่ีมีคุณภาพ ซึ่งล้วนเป็นการสร้างมูลค่าเพ่ิมของสินค้า รวมถึงการ

นําเสนอสินค้าต่อลูกค้าพร้อมบริการเพ่ือให้ลูกค้าเกิดความประทับใจ และยังคงเป็นลูกค้าของบริษัทอย่างต่อเน่ือง             

ในขณะเดียวกนั บริษัทฯ ได้หาโอกาสทางธุรกิจกบัลกูค้ารายใหม่ๆ ทัง้ในและตา่งประเทศเพ่ิมขึน้ เพ่ือเป็นการกระจายฐาน

ของลกูค้า เพ่ิมยอดขาย และกําไรให้แก่ธุรกิจให้เกิดความยัง่ยืน 

ด้วยความโปร่งใสตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี ประกอบกบัการดําเนินธุรกิจด้วยความซื่อสตัย์ ตามแนวทาง

การพฒันาอย่างยัง่ยืน และคํานึงถึงผู้มีสว่นได้เสียอย่างรอบด้าน เพ่ือให้ธุรกิจมีการเติบโตทางเศรษฐกิจ ควบคู่กบัความ

รับผิดชอบต่อสงัคมและสิ่งแวดล้อมเสมอมา ส่งผลให้บริษัทได้รับการประเมินจากโครงการสํารวจการกํากับดแูลกิจการ

สําหรับบริษัทจดทะเบียน ประจําปี 2562 ในระดับ “ดีเลิศ” ติดต่อกันเป็นปีท่ี 2  รวมถึงได้รับรางวัล SET Award 2019 

ป ระ เภ ท  Highly Commended Sustainability Excellence Awards 2019  แ ล ะ ได้ รับ รา งวัล หุ้ น ยั่ งยื น  Thailand 

Sustainability Investment Awards 2019 ติดต่อกันเป็นปีท่ี 6 จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งเป็นความ

ภาคภมูิใจท่ีได้รับนอกเหนือจากการดําเนินธุรกิจของบริษัท  

ในนามคณะกรรมการบริษัทขอขอบคุณท่านผู้ ถือหุ้น พนัธมิตรทางธุรกิจ ผู้ ท่ีมีสว่นเก่ียวข้องทุกฝ่าย ท่ีให้ความ

เช่ือมัน่มอบความไว้วางใจและสนบัสนนุบริษัทด้วยดีอย่างตอ่เน่ือง และขอขอบคุณผู้บริหาร และพนกังานทกุคนท่ีมีสว่น

ร่วมในการสนบัสนนุให้การดําเนินงานของธุรกิจ สามารถเพ่ิมมลูค่าทางเศรษฐกิจ สร้างสรรค์คณุค่าตอ่สงัคม สิง่แวดล้อม 

และผลกัดนัให้บริษัทเจริญเติบโตด้วยความยัง่ยืนยิ่งๆ ขึน้ไป 

 

       นายบญุเกียรติ โชควฒันา 

                                                           (นายบญุเกียรติ โชควฒันา)    

                                                    ประธานกรรมการ 
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เอกสารแนบ 5.3 :  รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้าท่ีและความรับผิดชอบตามท่ีระบุไว้ในกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ 

โดยกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยผู้มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอในการสอบทาน ความนา่เช่ือถือของงบการเงิน 

ในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย 

1. นายอมร    อศัวานนัท์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. พลตํารวจเอก สมชาย   ประภสัภกัดี  กรรมการตรวจสอบ 

3. นางประดิษฐา   จงวฒันา  กรรมการตรวจสอบ 

4. ผศ.ดร.พงษ์ชยั อธิคมรัตนกลุ กรรมการตรวจสอบ 

 มีการประชุม 5 ครัง้ โดยหารือร่วมกับฝ่ายบริหาร ผู้ตรวจสอบภายใน ผู้ สอบบญัชีในเร่ืองท่ีเก่ียวข้อง รายงาน     

ผลการประชุมแตล่ะครัง้ตอ่คณะกรรมการบริษัท เพ่ือดําเนินการในเร่ืองท่ีเห็นสมควร สรุปสาระสําคญัในการปฏิบตัิหน้าท่ี 

ดงันี ้

1. สอบทานรายงานทางการเงิน เพ่ือให้มัน่ใจวา่ การจดัทํางบการเงินเป็นไปตามข้อกําหนดของกฎหมายและมาตรฐาน

รายงาน  ทางการเงิน (TFRS) มีความเช่ือถือได้และทนัเวลา รวมทัง้มีการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงินอยา่งเพียงพอ  

2. สอบทานการเปิดเผยข้อมูลรายการท่ีเก่ียวโยงกันทุกไตรมาส ตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย เร่ืองการเปิดเผยข้อมลูและการปฏิบตัิของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกนั ให้มีความถกูต้อง

และครบถ้วน 

3. สอบทานให้บริษัทปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยและกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัการดําเนินธุรกิจของบริษัท 

4. สอบทานและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท รวมถึงแบบประเมินตนเองเก่ียวกับ

มาตรการต่อต้านการคอร์รัปชัน 71 ข้อ ให้คําแนะนําแก่บริษัทเพ่ือให้มีการจัดระบบการควบคุมภายในท่ีดีและม ี    

การตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสม มีการควบคมุการปฏิบตัิงานให้มีประสทิธิภาพยิ่งขึน้ ตลอดจนสนบัสนนุให้มีระบบ

บริหารความเสีย่งในการดําเนินงานของบริษัทอยา่งมีระบบ 

5. มีการเชิญผู้สอบบญัชีของบริษัทเข้าร่วมประชุมกบัคณะกรรมการตรวจสอบทกุไตรมาส เพ่ือรับฟังคําชีแ้จงเก่ียวกับ

รายงานของผู้ สอบบัญชีผลการสอบทานและตรวจสอบงบการเงิน ประเด็นจากการสอบทาน ตรวจสอบ และ

ข้อเสนอแนะเก่ียวกับระบบการควบคุมภายใน และทิศทางของมาตรฐานการรายงานทางการเงิน(TFRS) และได้

ประชมุร่วมกบัผู้สอบบญัชี   หนึง่ครัง้โดยไมม่ีฝ่ายบริหารของบริษัทเข้าร่วมประชมุด้วย 

6. พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนการตรวจสอบภายในประจําปี รับทราบผลการตรวจสอบ  และให้มีการติดตาม       

การดําเนินการแก้ไขตามรายงานผลการตรวจสอบภายในโดยเฉพาะประเด็นท่ีมีนยัสําคญั เพ่ือก่อให้เกิดการกํากับ

ดแูลกิจการท่ีดี 
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7. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตัง้บุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระ เพ่ือทําหน้าท่ีเป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท พร้อมเสนอ

คา่ตอบแทนก่อนนําเสนอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือเสนอขออนมุตัิตอ่ผู้ ถือหุ้น 

8. เสนอแนะและติดตาม การพฒันา เปลีย่นแปลง ปรับปรุงระบบการทํางานให้มีการตรวจสอบ  ซึง่กนัและกนัตามภาวะ

ท่ีเปลีย่นไปและติดตามผลการรายงานตรวจสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน ระบบการบริหารความเสี่ยงและ        

การตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสม มีการกํากับดูแล สอบทานมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชัน และมีการปฏิบัติงานท่ี

สอดคล้องตามกฎหมาย รวมถึงการกํากบัดแูลกิจการท่ีด ี

 

 

 

 

         นายอมร   อศัวานนัท์ 

                (นายอมร   อศัวานนัท์)  

    ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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เอกสารแนบ 5.4 :  รายงานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

 

บริษัทฯ ให้ความสําคัญกับการบริหารจัดการความเสี่ยงโดยเฉพาะการจัดการความเสี่ยงท่ีมีผลกระทบต่อ        

การบรรลวุตัถปุระสงค์และเป้าหมายทางธุรกิจของบริษัท  ท่ีจะเป็นผู้ นําด้านธุรกิจความงามแบบครบวงจร โดยลดโอกาส

ความเสีย่งท่ีจะเกิดขึน้และให้ได้มาซึง่โอกาสทางธุรกิจ อนัจะนําไปสูก่ารสร้างมลูคา่เพ่ิมให้แก่บริษัท  

ทัง้นีบ้ริษัทฯ กําหนดให้การบริหารความเสี่ยงทางธุรกิจของบริษัทฯ อยู่ภายใต้การบริหารจัดการของผู้บริหาร      

ทกุระดบัและการกํากบัดแูลของคณะกรรมการสว่นตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้อง เช่น คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร  โดย

มีคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง (Risk Management Committee: RMC) เป็นตัวแทนคณะกรรมการบริษัท ในการ

กําหนดนโยบาย กําหนดกลยุทธ์  และกํากบัดูแลการบริหารความเสี่ยงของบริษัท ทัง้นีไ้ด้จดัให้มีการประชุมทุกไตรมาส 

เพ่ือติดตามประเมินความเสีย่งและผลการบริหารจดัการความเสีย่งทัง้ในระดบัหนว่ยงาน และระดบัองค์กร  

ในส่วนของคณะกรรมการบริหาร   มีการประชุมเพ่ือบริหารความเสี่ยงด้านธุรกิจท่ีครอบคลมุทัง้ด้านกลยุทธ์                  

การปฏิบตัิงาน   การเงิน    กฎหมาย   กฎระเบียบ   ท่ีเก่ียวข้อง    อนัจะสง่ผลกระทบต่อความสามารถในการทํายอดขาย

และกําไรของบริษัทฯ  เป็นประจําทกุเดือน  

นอกจากนีบ้ ริษั ทฯ มีแผนท่ีจะนําระบบ“การบริหารความต่อ เน่ืองทางธุรกิจ” (Business Continuity 

Management: BCM) มาใช้ในองค์กร โดยได้มีการจัดตัง้ทีมการบริหารความต่อเน่ืองทางธุรกิจ (Business Continuity 

Management Team) ซึ่งมีบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการจัดทําและทบทวนนโยบายตลอดจนกลยุทธ์           

การบริหารความต่อเน่ืองทางธุรกิจสาํหรับเตรียมความพร้อมตอ่วิกฤตท่ีอาจเกิดขึน้ เพ่ือไมใ่ห้สง่ผลเสยีหายหรือทําให้ธุรกิจ

หยดุชะงกัทัง้ตอ่บริษัทฯ ลกูค้า และผู้มีสว่นได้เสยี   

ทัง้หมดนีค้ณะกรรมการความเสี่ยงจะมีการรายงานผลการบริหารความเสี่ยงต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือให้

มัน่ใจวา่การบริหารความเสีย่งดําเนินไปอยา่งมีประสทิธิภาพประสทิธิผล และสอดคล้องกบัแนวทางท่ีกําหนด 

 

 

 

                ดร.อตัถกร  กลัน่ความดี 

                                                                                           (ดร.อตัถกร   กลัน่ความด)ี  

                                                                      ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 
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เอกสารแนบ 5.5  :  รายงานคณะกรรมการสรรหา 

 

 บริษัท เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชั่นแนล เอนเตอร์ไพรส์ จํากดั (มหาชน) ได้แต่งตัง้คณะกรรมการสรรหา โดยมี

จํานวน 5 คน ประกอบด้วย 

 1.  นายบญุเกียรต ิ  โชควฒันา   ประธานกรรมการสรรหา 

 2.  นายธีระศกัดิ ์  วิกิตเศรษฐ์   กรรมการสรรหา 

 3.  ดร.อตัถกร  กลัน่ความด ี   กรรมการสรรหา 

 4.  นางแก้วตา  องค์สรณะคม   กรรมการสรรหา 

 5.  นางจิตราภรณ์  วิกิตเศรษฐ์   กรรมการสรรหา 

 คณะกรรมการสรรหาได้ปฏิบตัิหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ซึง่กําหนดไว้ในกฎบตัรของ             

คณะกรรการสรรหา โดยมีหน้าท่ีสรรหาบุคคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสม มีความรู้และเช่ียวชาญจากหลายสาขาวิชาชีพเข้า

ดํารงตําแหนง่กรรมการบริษัท และผู้บริหารระดบัสงู 

 คณะกรรมการสรรหาได้กําหนดหลกัเกณฑ์และวิธีการสรรหาท่ีสอดคล้องกับกฎบตัร และหลกัการกํากับดูแล

กิจการท่ีดีของบริษัท รวมถึงข้อกําหนดท่ีเก่ียวข้องโดยพิจารณาจากคุณวฒุิท่ีมีพืน้ฐาน และคุณสมบตัิท่ีสอดคล้องกับ        

กลยุทธ์ในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมทัง้มีภาวะผู้ นํา มีวิสยัทัศน์ มีคุณธรรมและจริยธรรม มีประวตัิการทํางานท่ี

โปร่งใส ตลอดจนไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายและข้อบงัคบัของบริษัทฯ และได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นรายย่อยมี    

สว่นร่วมในการเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเป็นกรรมการบริษัทลว่งหน้าก่อนวนัประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น ซึง่ปรากฏว่าในปี 2562 ไม่มี   

ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลเพ่ือรับการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบริษัทแตอ่ยา่งใด  

 ในปี 2562 คณะกรรมการสรรหามีการประชุมเพ่ือปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายรวมทัง้สิน้ 2 ครัง้ โดย

คณะกรรมการสรรหาไม่รวมกรรมการท่ีมีสว่นได้เสยี ได้พิจารณาคณุสมบตัิของบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเพ่ือเป็นกรรมการ

บริษัทแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 40 รวม 4 ท่าน คือ นายบุญเกียรติ    

โชควฒันา  นางทิพาภรณ์  โชควฒันา  นางมาลิน  องัสรัุงษี และนางจิตราภรณ์  วิกิตเศรษฐ์  กลบัเข้าเป็นกรรมการบริษัท

อีกวาระหนึ่ง รวมทัง้ได้พิจารณาสรรหาและเสนอช่ือ นายพงษ์ชัย อธิคมรัตนกุล เข้าดํารงตําแหน่งแทน นายสุรงค์            

องค์โฆษิต กรรมการท่ีครบกําหนดตามวาระแตไ่มป่ระสงค์กลบัเข้าดํารงตําแหนง่กรรมการบริษัท ตลอดจนได้มีการทบทวน

กฎบัตรคณะกรรมการสรรหาเป็นประจําทุกปีเพ่ือให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติท่ีเก่ียวข้อง ซึ่งคณะกรรมการสรรหาได้มี         

การปฏิบตัิหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายด้วยความรอบคอบ และสมเหตสุมผลแล้ว 

 
 

          คณุบญุเกียรติ  โชควฒันา 

       (นายบญุเกียรติ   โชควฒันา) 

                    ประธานคณะกรรมการสรรหา 
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เอกสารแนบ 5.6 :  รายงานคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 

 
 
 บริษัท เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชั่นแนล เอนเตอร์ไพรส์ จํากัด (มหาชน) ได้แต่งตัง้คณะกรรมการกําหนด

คา่ตอบแทน โดยมีกรรมการจํานวน 4 คน ประกอบด้วย 

 1.  นายบญุเกียรต ิ  โชควฒันา   ประธานกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 

 2.  นายธีระศกัดิ ์  วิกิตเศรษฐ์   กรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 

 3.  นางแก้วตา  องค์สรณะคม   กรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 

 4.  นางพิศมยั  จนัทรุเบกษา   กรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 

คณะกรรมการกําหนดคา่ตอบแทนได้ปฏิบตัิหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ซึ่งกําหนดไว้

ในกฎบตัรของคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทน โดยมีหน้าท่ีกําหนดค่าตอบแทนแก่กรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย 

และผู้บริหารระดบัสงูให้อยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสม รวมทัง้สามารถสร้างแรงจงูใจให้เกิดประสทิธิภาพในการทํางาน และรักษา

บคุลากรท่ีมีความรู้ความสามารถให้อยูก่บับริษัท เพ่ือนําเสนอตอ่ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท 

 คณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนได้กําหนดนโยบายและหลกัเกณฑ์ในการพิจารณา ซึ่งพิจารณาจากอํานาจ

หน้าท่ีความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมาย และผลการปฏิบตัิงาน รวมถึงการเติบโตและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สภาพ

คลอ่งทางธุรกิจ ปัจจัยท่ีอาจมีผลกระทบต่อบริษัท หรือภาวะเศรษฐกิจโดยรวม โดยมีวิธีดําเนินการสอดคล้องกบักฎบตัร

และข้อกําหนดท่ีเก่ียวข้อง 

 ในปี 2562 คณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนมีการประชุมเพ่ือปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายรวมทัง้สิน้        

2 ครัง้ ได้มีการพิจารณาทบทวนค่าตอบแทนกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย และผู้บริหารประจําปี และได้เปิดเผย

ค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย และผู้ บริหาร ไว้ในรายงานประจําปีและแบบแสดงรายการข้อมูล

ประจําปี (แบบ 56-1)แล้ว ซึ่งคณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความเหมาะสม สอดคล้องกับ

หน้าท่ีความรับผิดชอบและเป็นไปตามนโยบายของบริษัท 

 

 

 

 

          คณุบญุเกียรติ  โชควฒันา 

       (นายบญุเกียรติ   โชควฒันา) 

             ประธานกรรมการกําหนดคา่ตอบแทน 
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เอกสารแนบ 5.7 :  รายงานคณะกรรมการบริหาร 

 
 บริษัท เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชั่นแนล เอนเตอร์ไพรส์ จํากัด (มหาชน) ได้แต่งตัง้คณะกรรมการบริหารโดยมี

จํานวน 13 คน ประกอบด้วย 

1. นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ์ ประธานกรรมการบริหาร 

2. ดร.อตัถกร  กลัน่ความด ี กรรมการบริหาร 

3. นางแก้วตา  องค์สรณะคม กรรมการบริหาร 

4. ศ.ดร.ภญ.มาลนิ องัสรัุงษี  กรรมการบริหาร 

5. นางจิตราภรณ์ วิกิตเศรษฐ์ กรรมการบริหาร 

6. นางสาวสเุมธ  สรุชาติชยัฤทธ์ิ กรรมการบริหาร 

7. นางทองสขุ  อปุถมัภากลุ กรรมการบริหาร 

8. นางพชัรา  พงษ์วิจารณ์ กรรมการบริหาร 

9. นางดารณี  อรรจนียกลุ กรรมการบริหาร 

10. นางสธุญัญา  สมุะนา  กรรมการบริหาร 

11. นายสมุิตร  ขอไพบลูย์ กรรมการบริหาร 

12. นางสาวกฤษณรัฐ รัศมีสริุเยนทร์ กรรมการบริหาร 

13. นางญารินทร์  ศรีศกัดา  กรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะเป็นฝ่ายจัดการ เพ่ือปฏิบตัิหน้าท่ีบริหารจัดการกิจการของบริษัท 

ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และเป็นไปตามท่ีได้กําหนดไว้ในกฎบตัรของคณะกรรมการบริหาร 

 ในปี 2562 คณะกรรมการบริหารมีการประชุมเพ่ือปฏิบตัิหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมาย รวมทัง้สิน้ 19 ครัง้ สรุปได้

ดงันี ้

1. นําเสนอเป้าหมาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ และวิธีการดําเนินงานประจําปีต่อคณะกรรมการบริษัท ตลอดจน

รับผิดชอบในการบริหารกิจการของบริษัท ให้เป็นไปตามนโยบาย และเปา้หมายท่ีกําหนดไว้ โดยติดตามการ

ดําเนินงานในภาพรวมของบริษัทเป็นประจําทกุเดือน 

2. พิจารณาและให้ความเห็นชอบงบประมาณการลงทุนประจําปีของบริษัท เพ่ือขยายการลงทุนในด้าน

เทคโนโลยีการผลิต เทคโนโลยีสารสนเทศรวมทัง้ลงทุนในการสรรหา พัฒนา และส่งเสริมศกัยภาพของ

บคุคลากรเพ่ือเตรียมความพร้อมของพนกังานทกุระดบัให้สามารถแขง่ขนัทางธุรกิจได้ในระยะยาว 

3. จดัให้มีการทํารายงานทางการเงินเพ่ือให้ผู้สอบบญัชีทําการตรวจสอบหรือสอบทาน และให้ความเห็นชอบ

ตอ่งบการเงินดงักลา่วก่อนนําเสนอตอ่คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทตามลาํดบั  
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4. พิจารณาและให้ความเห็นชอบการทํารายการกบับคุคลท่ีเก่ียวโยงกนั และรายการได้มาหรือจําหน่ายไปซึ่ง

ทรัพย์สนิด้วยความรอบคอบ ระมดัระวงั มีความสมเหตสุมผลในเร่ืองของราคาและเง่ือนไขอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

ยดึถือผลประโยชน์ของบริษัท และผู้ ถือหุ้นเป็นท่ีตัง้ โดยกรรมการบริหารท่ีมีส่วนได้เสียจะไม่มีส่วนร่วมใน

การตดัสินใจก่อนนําเสนอคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนมุตัิในขนาด

รายการท่ีมีนยัสาํคญั 

5. สนบัสนนุและสง่เสริมให้พนกังานมีการคิดค้นนวตักรรมทัง้ผลติภณัฑ์และวิธีการทํางานใหม่ๆ  อยา่งตอ่เน่ือง 

เพ่ือให้เกิดการพฒันางานอยา่งมีประสทิธิภาพ 

6. จดัให้มีการอบรมเพ่ือพฒันาความรู้ในการจดัทําแผนกลยทุธ์ทางธุรกิจเพ่ือความเติบโตท่ียัง่ยืน 

7. ทบทวนกฎบตัรคณะกรรมการบริหาร เพ่ือให้แนวทางในการปฏิบตัิหน้าท่ีมีความเหมาะสมกบัสถานการณ์

ปัจจุบัน ตลอดจนทบทวนระเบียบเก่ียวกับการปฏิบัติงานภายในของบริษัท ให้สอดคล้องกับการ

เปลีย่นแปลงท่ีเกิดขึน้ 

 คณะกรรมการบริหารมีความมุง่มัน่ในการบริหารจดัการธุรกิจเพ่ือให้บรรลตุามวิสยัทศัน์ พนัธกิจ เป้าหมาย และ

กลยทุธ์ธุรกิจของบริษัท ภายใต้หลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี ด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ ควบคู่ไปกบัการดําเนินธุรกิจ

ด้วยความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิง่แวดล้อม เพ่ือให้องค์กรเติบโตได้อยา่งมัน่คงและยัง่ยืนตอ่ไป 

 

 

 

 
นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ์ 

       (นายธีระศกัดิ์  วิกิตเศรษฐ์) 

      ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จดัการ 
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เอกสารแนบ 5.8 :  รายงานคณะกรรมการกาํกับดูแลกจิการ 

 

 บริษัท เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนชั่นแนล เอนเตอร์ไพรส์ จํากัด (มหาชน) ได้แต่งตัง้คณะกรรมการกํากับดูแล

กิจการ จํานวน  5 คน ประกอบด้วย 

1. พล.ต.อ.สมชาย ประภสัภกัดี  ประธานกรรมการกํากบัดแูลกิจการ 

2. นางแก้วตา  องค์สรณะคม  กรรมการกํากบัดแูลกิจการ 

3. นางพชัรา  พงษ์วิจารณ์  กรรมการกํากบัดแูลกิจการ 

4. นายสมุิตร  ขอไพบลูย์  กรรมการกํากบัดแูลกิจการ 

5. นางวรวรรณ  ตนัตระเศรษฐี  กรรมการกํากบัดแูลกิจการ 

คณะกรรมการกํากบัดแูลกิจการได้ปฏิบตัิหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ซึง่กําหนดไว้ใน

กฎบตัรของคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ ให้เป็นไปตามหลกัการกํากับดูแลกิจการท่ีดี มีการบริหารจัดการท่ีโปร่งใส  

เปิดเผย  ตรวจสอบได้ เป็นธรรมกบัผู้มีสว่นได้เสยีทกุกลุม่ และมีการเจริญเติบโตอยา่งยัง่ยืน 

ในปี 2562 คณะกรรมการกํากบัดูแลกิจการมีการประชุมเพ่ือปฏิบตัิหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายรวมทัง้สิน้ 5 

ครัง้ สรุปได้ดงันี ้

1.    ทบทวนกฎบตัรคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบตัิหน้าท่ีให้สอดคล้องกับ

หลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี และมีความเหมาะสมกบัสถานการณ์ปัจจบุนั 

2. พิจารณาทบทวน และปรับปรุงสาระสําคัญของ หลักการกํากับดูและกิจการท่ีดี ของบริษัทฯ เพ่ือให้

สอดคล้องกับหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี  สําหรับบริษัทจดทะเบียนปี  2560 ของสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายทางธุรกิจควบคู่ไปกับ         

การธํารงไว้ซึง่มาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือประโยชน์ของผู้มีสว่นได้เสยี ผู้ ถือหุ้น บริษัท และสงัคม 

3. ทบทวน แก้ไข หลกัเกณฑ์ และข้อปฏิบตัิตามนโยบายตอ่ต้านการคอร์รัปชัน่ เพ่ือสร้างวฒันธรรมองค์กรให้

เน้นความโปร่งใสในการดําเนินธุรกิจ 

4. เสริมสร้าง ความรู้ ความเข้าใจ ในเร่ือง การกํากับดูแลกิจการท่ีดี และ การต่อต้านการคอร์รัปชั่น             

ทัง้ภายในและภายนอกองค์กร ซึง่ปีนีไ้ด้มีการจดัอบรมสาํหรับกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน นอกจากนี ้

ได้จดัอบรมแก่บริษัทย่อย บริษัทร่วม และคูค้่า เร่ือง “การขยายแนวร่วมการต่อต้านการคอร์รัปชัน่ สูก่าร

พฒันาองค์กรอยา่งยัง่ยืน”  

5. บริษัทฯ ได้รับผลการประเมินการกํากบัดูแลกิจการ ในระดับ “ดีเยี่ยม” ติดต่อกันเป็นปีท่ี 2 ในโครงการ

สาํรวจการกํากบัดแูลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ประจําปี 2562 จากสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการ

บริษัทไทย 
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6. บริษัทได้รับการต่ออาย ุ(Recertification) การเป็นแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการ

ทจุริต (COLLECTIVE ACTION COALITION AGAINST CORRUPTION : CAC) ในไตรมาส 3 

ทัง้นี ้คณะกรรมการกํากบัดแูลกิจการมีความมุ่งมัน่เป็นอย่างยิ่งท่ีจะปลกูฝัง และเสริมสร้าง “จิตสํานึก” ในการ

กํากบัดแูลกิจการท่ีดี และการตอ่ต้านการคอร์รัปชัน่ ให้บงัเกิดผลในทางปฏิบตัิได้อยา่งเป็นรูปธรรม และยัง่ยืนตลอดไป 

 

 

 

            พล.ต.อ.สมชาย  ประภสัภกัดี 

      (พลตํารวจเอกสมชาย  ประภสัภกัดี) 

       ประธานกรรมการกํากบัดแูลกิจการ 


