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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ยนิูเวนเจอร์ จํากดั ( มหาชน ) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 
ทา่น คือ นายสวิุทย์ จินดาสงวน ประธานกรรมการตรวจสอบ  นางสาวพจนีย์  ธนวรานิช   และนายนรรัตน์  
ลิ+มนรรัตน์  กรรมการตรวจสอบทกุท่านเป็นผู้ ที+มีความรู้ความสามารถ ความเชี+ยวชาญ และประสบการณ์
เฉพาะด้าน  มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์และประกาศของสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยได้รับการแตง่ตั 5งจากที+ประชุม
คณะกรรมการบริษัทฯมีวาระการดํารงตําแหนง่ 3 ปี  

ตลอดปี 2556 ที+ผ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้าที+ภายใต้ขอบเขตของความ
รับผิดชอบ ที+ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทตามที+กําหนดไว้เป็นลายลกัษณ์อกัษรในกฎบตัรของ
คณะกรรมการตรวจสอบซึ+งสอดคล้องกบั ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ดังนี 5 

1. สอบทานการปฏิบตัขิองบริษัทให้เป็นไปตามแนวทางที+กําหนดไว้ของกฎหมายว่าด้วย
หลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  และ
กฎหมายอื+นที+เกี+ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทกําหนดไว้ 

2. สอบทานระบบควบคมุภายใน และการตรวจสอบภายในของบริษัท  เพื+อให้บริษัทมีระบบควบคมุ
ภายใน และการตรวจสอบภายในที+มีความเหมาะสม  เพียงพอ  และเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแตง่ตั 5ง  โยกย้าย  เลิกจ้างหวัหน้า
หน่วยตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานความถูกต้องของรายงานทางการเงิน และความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูล
ของบริษัทในกรณีที+เกิดรายการเกี+ยวโยง หรือรายการที+อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
เพื+อให้มั+นใจว่างบการเงินของบริษัทมีความถูกต้อง และเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีที+
รับรองทั+วไป   

4. พิจารณาคดัเลือก และเสนอแต่งตั 5งผู้สอบบญัชีของบริษัท  รวมถึงพิจารณาเสนอ
ค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี 

5. พิจารณารายการที+เกี+ยวโยงกนั หรือรายการที+อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์  ให้เป็นไปตาม
กฎหมายและข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

6. จดัทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ  โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของบริษัท 

7. ปฏิบตังิานอื+นใดตามที+คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
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ในปี 2556 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชมุรวมทั 5งสิ 5น 5 ครั 5ง  โดยกรรมการตรวจสอบทกุ
ท่าน  เข้าร่วมประชุมครบถ้วนทุกครั 5ง  ทั 5งนี 5 มีการประชุมร่วมกับผู้ สอบบัญชี  และหน่วยงานตรวจสอบ
ภายในโดยไมมี่ ฝ่ายจดัการ 1 ครั 5ง ในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบแตล่ะครั 5งได้มีการเชิญผู้บริหารจาก
หน่วยงานต่างๆ ที+เกี+ยวข้องเข้าร่วมประชุม เพื+อรับทราบปัญหาที+พบจากการตรวจสอบ และนํากลบัไป
ดําเนินการแก้ไข รวมทั 5ง หาทางป้องกันไม่ให้เกิดข้อบกพร่องอีก ซึ+งสรุปสาระสําคญัได้ดงันี 5 

1.) สอบทานความถูกต้องของรายงานทางการเงิน  และความเพียงพอของการเปิดเผย
ข้อมูลของบริษัท  

คณะกรรมการตรวจสอบได้ทําหน้าที+สอบทานงบการเงินระหว่างกาลรายไตรมาสและงบ
การเงินประจําปี 2556 ซึ+งผ่านการสอบทานจากผู้สอบบญัชีรวมถึงการเปิดเผยข้อมูลที+เป็น
สาระสําคญั โดยได้รับฟังคําชี 5แจง และซกัถามผู้บริหาร และผู้สอบบญัชีในเรื+อง ความถกูต้อง 
ครบถ้วนของงบการเงินตามมาตรฐานบัญชีที+มีการประกาศใช้ รายการบญัชีที+เพิ+มขึ 5นหรือ
ลดลงอยา่งมีนยัสําคญั ความเสี+ยง และการเปิดเผยข้อมลู  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบญัชีว่า งบการเงินดงักล่าวมีความ
ถกูต้องตามที+ควร ในสาระสําคญัตามหลกัการบญัชีที+รับรองทั+วไป  

2.)  สอบทานระบบควบคุมภายใน  

ในการประชมุคณะกรรมการบริษัทครั 5งที+ 1 / 2557 เมื+อวนัที+ 18 กมุภาพนัธ์ 2557 โดยมี
คณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชมุด้วย คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ
ตรวจสอบตา่งได้ทําการประเมินระบบการควบคมุภายในของบริษัทตามแนวทางในแบบ
ประเมินที+สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์กําหนดโดยการ
ซกัถามข้อมลูจากฝ่ายบริหาร ใน 5 องค์ประกอบ คือ การควบคมุภายในองค์กร การประเมิน
ความเสี+ยง การควบคมุการปฏิบตัิงาน ระบบสารสนเทศและการสื+อสารข้อมลู และระบบ
การติดตาม  

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นสอดคล้องและเป็นไปใน
แนวทางเดียวกนัว่า บริษัทและบริษัทย่อย มีระบบการควบคมุภายในที+เพียงพอ เหมาะสม 
โดยบริษัทได้จดัให้มีบคุลากรอย่างเพียงพอที+จะดําเนินการตามระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมทั 5งมีระบบควบคุมภายใน ในเรื+องการติดตามควบคุมดูแลการดําเนินงานให้สามารถ
ป้องกนัทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อยจากการที+กรรมการหรือผู้บริหารนําไปใช้โดยมิชอบ
หรือโดยไมมี่อํานาจ รวมถึงการทําธุรกรรมกบับคุคลที+อาจมีความขดัแย้งและบคุคลที+เกี+ยวโยง
กนั อยา่งเพียงพอแล้ว และมีการปรับปรุงแก้ไขให้สอดคล้องกบัสถานการณ์ที+เปลี+ยนแปลงไป
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อย่างมีประสิทธิภาพ เพื+อให้การดําเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยบรรลุวัตถุประสงค์ที+
กําหนดไว้และสอดคล้องกบักฎหมายและกฎระเบียบที+เกี+ยวข้อง  

3.)  สอบทานการตรวจสอบภายในของบริษัท 

การสอบทานการตรวจสอบภายใน ได้สอบทานภารกิจ ขอบเขตการปฏิบตัิงานหน้าที+และความ
รับผิดชอบ อัตรากําลัง ความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายในและอนุมัติแผนการ
ตรวจสอบประจําปี 2556 ทั 5งนี 5ยงัได้พิจารณาทบทวนกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบประจําปี 
2556   

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นว่า บริษัทฯมีระบบการตรวจสอบภายในที+เหมาะสมและมี
ความเป็นอิสระ หน่วยงานตรวจสอบภายใน สามารถปฏิบตัิงานได้อย่างมีประสิทธิผล สอดคล้อง
กับเป้าหมาย และความเสี+ยงของบริษัท รวมทั 5งมีการพฒันาคณุภาพการตรวจสอบทั 5งในด้าน
บคุลากร และการปฏิบตังิานตรวจสอบ 

4.)  สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกาํหนด
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายที3เกี3ยวกับธุรกิจของบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและกฎหมายที+เกี+ยวกบัธุรกิจของ
บริษัท  รวมถึงการปฏิบตัติามข้อกําหนดของบริษัทและข้อผกูพนัที+บริษัทมีกบับคุคลภายนอก  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ไม่พบประเด็นที+เป็นสาระสําคญัในเรื+องการไม่ปฏิบตัิ
ตามกฎหมาย ข้อกําหนด  และข้อผกูพนัที+บริษัทมีไว้กบับคุคลภายนอก 

5.)  พิจารณารายการเกี3ยวโยงกัน หรือรายการที3อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณารายการเกี+ยวโยงกัน หรือรายการที+อาจมีความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมาย และข้อกําหนดของคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายการดงักล่าวเป็นรายการที+สมเหตผุล เป็น
ประโยชน์สูงสุดต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัท รวมทั 5งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน  
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6.)  พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั :ง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจําปี 2557
เพื3อเสนอแนะคณะกรรมการบริษัทฯให้ความเห็นชอบก่อนเสนอขออนุมัติจากที3
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2557 
คณะกรรมการตรวจสอบได้ดําเนินการคัดเลือกผู้ สอบบัญชีโดยประเมินทักษะ ความรู้ 
ความสามารถของผู้ สอบบัญชีและคณะผู้ สอบบัญชี คุณภาพของผลงานการตรวจสอบ 
คา่ตอบแทนและความเป็นอิสระ 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ควรเสนอชื+อ นายนิรันดร์ ลีลาเมธาวฒัน์ ผู้สอบ
บญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 2316  นางสาวนิตยา เชษฐโชติรส ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต 
เลขทะเบียน 4439 นางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 
4098 นางสาววิภาวรรณ ปัทวนัวิเวก ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 4795 จากบริษัท 
เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี 2557 โดยมี
คา่ตอบแทนการสอบบญัชีเป็นจํานวนเงินไม่เกิน 850,000 บาท  

7.)  การประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ  

 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประเมินผลการปฏิบตัิงานของตนเองโดยได้เปรียบเทียบ
กบัแนวทางปฏิบตัิที+ดี รวมถึงได้มีการเข้าอบรมเสริมความรู้ในด้านตา่งๆเพื+อพฒันาและ
ปรับปรุงการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า จากผลสรุปโดยรวมของปี 2556 ผลการประเมินการ
ปฏิบตัิงานอยู่ในระดบัดีมากโดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเป็นอิสระและมีการปฏิบตัิ
หน้าที+ครบตามที+กําหนดไว้ในกฎบตัรและมีการเข้ารับการอบรมเพื+อพฒันาความรู้กบั
หน่วยงานที+เป็นที+ยอมรับอย่างตอ่เนื+อง 

 
ภาพรวมในปี 2556 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้าที+ครบถ้วน ตามที+ระบุไว้ในกฎบตัร

คณะกรรมการตรวจสอบที+ได้รับการอนุมตัิจากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ และ
มีความเป็นอิสระ ตลอดจนได้ให้ความเห็น และข้อเสนอแนะต่างๆ ต่อฝ่ายบริหาร และกรรมการบริษัท 
อยา่งตอ่เนื+อง 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีการรายงานข้อม ูลทางการเงิน และการ
ดําเนินงานอย่างถูกต้อง ครบถ้วน มีระบบควบคมุภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความ
เสี+ยงที+เหมาะสม มีการปฏิบตัิตามกฎหมาย ข้อกําหนดต่างๆ มีการปฏิบตัิเกี+ยวกับรายการเกี+ยวโยงอย่าง
ถูกต้อง มีการปฏิบตัิงานที+สอดคล้องกับระบบการกํากับดูแลกิจการที+ดี และมีการพัฒนาปรับปรุงการ



เอกสารแนบ � 

5 

 

ปฏิบตัิงานให้ดีขึ 5นอย่างต่อเนื+อง รวมทั 5งมีระบบการคดัเลือก เสนอแต่งตั 5งบุคคลที+มีความเป็นอิสระเพื+อ
ทําหน้าที+ผู้สอบบญัชีของบริษัท  
 
 
 
 
 
                                ( นายสวิุทย์  จินดาสงวน ) 
             ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 


