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สว่นที ่1 

การประกอบธุรกจิ

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ

บรษิทั โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ประกอบกจิการโรงพยาบาลเอกชน ใน

กรุงเทพมหานคร มจี านวนเตยีงจดทะเบยีน 580 เตยีง และความสามารถรองรับผูป่้วยนอกมากกวา่ 5,500 คนตอ่วนั 
และเป็นหนึง่ในผูน้ าในการใหบ้รกิารทางการแพทยใ์นประเทศไทย และในภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต ้ โดยมกีาร

ใหบ้รกิารอยา่งครบวงจรทัง้การบรกิารผูป่้วยนอก และการบรกิารผูป่้วยใน ตลอดเวลาทีผ่า่นมา บรษัิทไดใ้หค้วามส าคญั
กบัการรักษาพยาบาลทีม่คีณุภาพ คณะแพทยแ์ละพนักงานทีม่คีวามเชีย่วชาญ และเป็นโรงพยาบาลแหง่แรกในเอเชยี 

ทีไ่ดรั้บการรับรองคณุภาพโรงพยาบาลระดับสากล (JCI Accreditation) ตามมาตรฐานการรับรองของสหรัฐอเมรกิา 
นอกจากนีโ้รงพยาบาลยังไดรั้บการรับรองคณุภาพมาตรฐาน JCI’s Clinical Care Program Certification (CCPC) ใน

โปรแกรมการรักษาเฉพาะโรค (JCI specific disease program) ซึง่ไดแ้ก ่ โรคหลอดเลอืดสมอง (Primary Stroke 

Program), โรคเบาหวาน (Diabetes Mellitus Program), การผ่าตดัเปลีย่นขอ้เขา่เทยีม (Chronic Kidney Disease 
Program) และโรคไตเรือ้รัง (Knee Replacement Program) อกีทัง้เป็นโรงพยาบาลเอกชนแหง่แรก ทีไ่ดรั้บการ

รับรองมาตรฐานคณุภาพโรงพยาบาลไทย (Thai Hospital Accreditation - HA) 

1.1   วสิยัทศัน/์ พนัธกจิ/ คา่นยิม 

วสิยัทัศน์/พันธกจิ : โรงพยาบาลบ ารุงราษฎรม์ุ่งมั่นทีจ่ะใหก้ารบรบิาลทางการแทพยท์ีด่ทีีส่ดุ ดว้ยความเอือ้

อาทร และยดึหลกัคณุธรรม แกผู่ป่้วยของเราทกุคน   

คา่นยิม : 

1. บรกิารดว้ยความเอือ้อาทร

เราดแูลผูป่้วย บคุคลากรในองคก์ร ชมุชน และสิง่แวดลอ้มของเราดว้ยความเอือ้อาทร

2. มคีวามพรอ้มในการปรับเปลีย่น เรยีนรู ้สรา้งสรรคน์วตักรรมใหม่ๆ

เรามุง่มั่นทีจ่ะสรา้งสรรค ์เรยีนรู ้พัฒนา เผชญิรับความทา้ทาย ดว้ยทศันคตเิชงิบวก และปรับตวัใหเ้ขา้กบั
การเปลีย่นแปลงของโลก

3. ยดึมั่นเรือ่งความปลอดภัย คณุภาพ มผีลลกัพท์ีว่ดัผลได ้

เรามกีารประเมนิตนเองในผลลพัธด์า้นความปลอดภัย และคณุภาพการบรกิารทางการแพทยท์ีเ่ราสง่มอบ
ใหผู้ป่้วยของเรา รวมทัง้ผลงานทีเ่ราสง่มอบใหก้บัเพือ่นร่วมงานและผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี

4. ท างานเป็นทมีและยดึมั่นหลกัคณุธรรม
เราท างานร่วมกนัเป็นทมี และปฏบิตัติอ่ผูป่้วย ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีของเราดว้ยการใหเ้กยีรตกินั มคีวาม

ซือ่สตัย ์และยดึมั่นในความถกูตอ้ง ดว้ยใจทีม่คีณุธรรม

1.2   การเปลีย่นแปลงและพฒันาการทีส่ าคญั

ปี 2523 โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์เริม่เปิดด าเนนิการในยา่นใจกลางกรุงเทพมหานคร ดว้ยขนาด 220 เตยีง 

ปี 2532 บริษัท โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ไดเ้ขา้เป็นบริษัท จดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย   

ปี 2540 โรงพยาบาลเปิดอาคารโรงพยาบาลปัจจุบนั ขนาด 554 เตยีง 

ปี 2542 โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร์ไดรั้บการรับรองมาตรฐาน ISO9002 และเป็นโรงพยาบาลเอกชนแห่งแรกทีไ่ดรั้บ

การรับรองคณุภาพโรงพยาบาลไทย (Thai Hospital Accreditation หรอื HA) 

ปี 2543 บรษัิทไดข้อใหต้ลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยหยุดการซือ้ขายหลักทรัพยข์องบรษัิท เนื่องจากบรษัิทอยู่

ระหวา่งการเจรจาปรับโครงสรา้งหนี้กับเจา้หนี้  และในเดอืนสงิหาคมปีเดยีวกัน บรษัิทประสบความส าเร็จในการปรับ

โครงสรา้งหนีก้บัเจา้หนี ้
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ปี 2544 บรษัิทไดรั้บประกาศนียบัตรรับรองคณุภาพมาตรฐาน ISO14001 ดา้นการบรหิารจัดการสิง่แวดลอ้ม และเป็น

โรงพยาบาลแห่งแรกในเอเชยีทีไ่ดรั้บรองคณุภาพมาตรฐาน ISO9001:2000 นอกจากนี้ยังไดรั้บการตอ่อายุการรับรอง
คณุภาพโรงพยาบาลไทย (HA)  

ปี 2545 โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์เป็นโรงพยาบาลแห่งแรกในเอเชยีทีไ่ดรั้บการรับรองคณุภาพทีเ่ป็นมาตรฐานระดับ

สากล โดย Joint Commission International Accreditation (JCIA) จากสหรัฐอเมรกิา  

ปี 2546 เป็นปีทีบ่รษัิทประสบความส าเร็จในการยา้ยหลักทรัพยข์องบรษัิทกลบัไปยังหมวดการแพทย ์ และเริม่การซือ้
ขายในวนัที ่29 ตลุาคม 2546 เป็นตน้มา นอกจากนัน้ บรษัิทไดเ้ริม่การขยายธุรกจิโดยสรา้งอาคารผูป่้วยนอกใหม่ เพือ่

รองรับจ านวนผูป่้วยทีเ่พิม่ขึน้ 

ปี 2547 บรษัิทลดมูลคา่หุน้ทีต่ราไวจ้ากเดมิหุน้ละ 10 บาทเป็นหุน้ละ 5 บาท เพือ่ไปลดขาดทนุสะสมของบรษัิท และ
ไดเ้ปลีย่นแปลงมูลค่าหุน้ทีต่ราไวจ้าก 5 บาทเป็น 1 บาท (Share Split) และไดป้รับเปลีย่นนโยบายของ บรษัิท บ ารุง

ราษฎรอ์นิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากัด (BIL) จากการใหบ้รกิารปรกึษาและบรหิารจัดการ เป็นการลงทนุในโรงพยาบาลตา่งๆ 
ในภมูภิาค  

ปี 2548 บริษัท บ ารุงราษฎร์อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด (BIL) ไดล้งทุนในสัดส่วน 43.25% ใน บริษัท เอเชียน 

ฮอสพทิอล องิค ์(AHI) ซึง่เป็นผูด้ าเนนิกจิการโรงพยาบาลเอกชนขนาด 253 เตยีงในขณะนัน้ ในกรุงมะนลิา ประเทศ

ฟิลปิปินส ์

ปี 2549 บริษัท บ ารุงราษฎร์อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด (BIL) ลงทุนในสัดส่วน 49% ใน บริษัท บ ารุงราษฎร ์

ฮอสพิทอล ดูไบ ซึง่เป็นบรษัิทด าเนินกจิการโรงพยาบาลเอกชนขนาด 250 เตยีงในรัฐดูไบ สหรัฐอาหรับเอมเิรตส ์

นอกจากนี้ ในปีเดยีวกัน BIL ไดเ้พิม่ทนุโดยออกหุน้สามัญใหม่จ านวน 5,764,701 หุน้ใหก้ับนักลงทุนเชงิกลยุทธ ์คอื 
Temasek, Istithmar และ ธนาคารกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) ซึง่ท าใหส้ดัสว่นการถอืหุน้ของบรษัิทใน BIL ลดลง จาก 

100% เหลอื 51%  

ปี 2550 ส าหรับการขยายธุรกจิในกรุงเทพมหานคร บรษัิทไดส้รา้งอาคารบ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชั่นแนล คลนิกิ ซึง่
แลว้เสร็จและเปิดศนูยต์รวจสขุภาพ ชัน้ 11 และทีจ่อดรถเมือ่ตน้ปี 2550  

ในปี 2550 บรษัิท บ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากัด (BIL) ไดเ้พิม่ทนุจดทะเบยีน จาก 1,176,470,100 บาท เป็น 

2,749,336,700 บาท โดยมกีารเพิ่มทุนสองครัง้ ครัง้แรก เพื่อใหก้ลุ่มบรษัิท Asia Financial Holdings Limited เขา้
เป็นผูถ้อืหุน้ 19.5% เป็นผลใหส้ดัสว่นการถอืหุน้ของบรษัิทใน BIL ลดลงจาก 51.0% เป็น 31.5% ดัง้นัน้สถานะของ 

BIL ไดเ้ปลีย่นจากบรษัิทยอ่ย เป็นบรษัิทร่วมของบรษัิท และการเพิม่ทนุครัง้ทีส่อง เพือ่การลงทนุของ BIL 

BIL ไดล้งทนุ 100% เป็นเงนิ 75 ลา้นเหรยีญสหรัฐ ในบรษัิท เอเชยี รนัีล แคร ์จ ากัด (ARC) ผูใ้หบ้รกิารฟอกไตเอกชน
ทีใ่หญ่ทีส่ดุในเอเชยี นอกจากนี้ยังไดล้งนามในสัญญา 4 ปี บรหิารโรงพยาบาล มาฟรัก กับส านักงานสาธารณสขุรัฐ

อาบูดาบ ีและไดแ้ปลงรายไดจ้ากกจิการบรหิารโรงพยาบาลซึง่ไดรั้บจากเอเชยีน ฮอสพทิอล องิค ์(AHI) ในประเทศ

ฟิลิปปินส ์เป็นหุน้ เป็นผลใหส้ัดส่วนการถือหุน้ของ BIL ใน AHI เพิ่มขึ้นจาก 43.25% เป็น 45.5% ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2550 

บรษัิท โกลเบลิแคร ์โซลูชั่น (ประเทศไทย) จ ากัด (GCS Thailand) บรษัิทร่วมซึง่บรษัิทถอืหุน้ในสัดสว่น 30% ได ้

ขายผลติภัณฑซ์อฟทแ์วร์ และสนิทรัพยอ์ืน่ๆ ใหก้ลุ่มไมโครซอฟทค์อรป์อเรชัน่ เป็นผลใหบ้รษัิทมสีว่นแบ่งก าไรจาก 
GCS Thailand จ านวน 829 ลา้นบาทในไตรมาสที ่4 ปี 2550 และ GCS Thailand ไดด้ าเนนิการจดทะเบยีนเปลีย่นชือ่

จาก บรษัิท โกลเบลิแคร ์โซลชูัน่ (ประเทศไทย) จ ากดั เป็น บรษัิท ซดีอี ีเทรดดิง้ จ ากดั 

ปี 2551 ส าหรับการขยายธุรกจิในกรุงเทพมหานคร บรษัิทไดเ้ปิดอาคารบ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชั่นแนลคลนิกิ อย่าง
เป็นทางการในเดอืนมถินุายน 2551 โดยเปิดพืน้ทีใ่หบ้รกิารเพิม่อกี 7 ชัน้ ซึง่ 4 ชัน้เป็นคลนิกิผูป่้วยนอก นอกจากนี้ ใน

ปี 2551 โรงพยาบาลไดล้งทนุในเทคโนโลย ีเพือ่พัฒนาคณุภาพในการใหบ้รกิาร โดยเนน้ถงึความปลอดภัยของผูป่้วย

เป็นส าคัญ ซึง่รวมถงึระบบการจัดการยาแบบอัตโนมัต ิหรอื “หุ่นยนตจ์ัดยา” (Pharmacy Robot) ซึง่เป็นหุ่นยนตจั์ดยา
เครื่องแรกในเอเชยี และ “ระบบหอ้งปฎบิัตกิารทางการแพทย์อัตโนมัต ิ(Lab Automation) ของเบคแมน คูลเตอร ์

(Beckman Coulter)” แห่งแรกในประเทศไทย นอกจากนี้ บรษัิทไดซ้ือ้คนือาคารบเีอชทาวเวอร์ ในจ านวนเงนิ 470 
ลา้นบาท จากธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน)  

ส าหรับธุรกจิต่างประเทศ ในเดอืนกุมภาพันธ ์ปี 2551 บรษัิท บ ารุงราษฎรอ์นิเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด (BIL) ไดเ้พิม่ทุน

จดทะเบยีนจาก 2,749,336,700 บาท เป็น 3,199,336,700 บาท เพือ่ลงทนุในการขยายกจิการของ  AHI ในประเทศ
ฟิลปิปินส ์ในการสรา้งอาคารโรงพยาบาลใหม่ เนื่องจากฺ BIL เป็นผูถ้ือหุน้ผูเ้ดียวทีเ่พิ่มทุนใน AHI ประกอบกับการ

แปลงรายไดจ้ากกจิการบรหิารโรงพยาบาลเป็นหุน้ เป็นผลใหส้ัดสว่นการถอืหุน้ของบรษัิทบ ารุงราษฎรอ์นิเตอร์เนชั่น

แนล จ ากดัใน AHI เพิม่ขึน้จาก 45.5% เป็น 54.4% ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2551 
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ในเดอืนธันวาคม ปี 2551 บรษัิท และบรษัิท เอเชยี รีนัล แคร ์(เอสอเีอ) จ ากัด (ARC (SEA)) ซึง่เป็นบรษัิทย่อยซึง่ 

BIL ถอืหุน้ 100% ผ่าน บรษัิท เอเชยี รีนัล แคร์ จ ากัด ไดร้่วมลงทุนจัดตัง้ บรษัิท เอเชยี รีนัล แคร์ (ประเทศไทย) 
จ ากัด (ARC Thailand) ซึง่มีทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 12 ลา้นบาท บริษัทถือหุน้ใน ARC Thailand ในสัดส่วน 

51% และ ARC (SEA) ถอืหุน้ทีเ่หลอือกี 49%  

ปี 2552 ในเดอืนกมุภาพันธ ์2552 ARC Thailand ไดล้งทนุในสดัสว่น 20% ในบรษัิท เนพโฟรเมด จ ากัด (เนพโฟร
เมด) ซึง่เป็นบรษัิททีม่คีลนิิกฟอกไต 14 แห่งในประเทศไทยในขณะนัน้ และเมือ่รวมกับสดัสว่นที ่ARC (SEA) ถอืหุน้

ในเนพโฟรเมดโดยตรงอกี 40% แลว้ กลุม่บรษัิทถอืหุน้ในเนพโฟรเมดทัง้สิน้ 60%  

ในเดอืนพฤศจกิายน 2552 บรษัิท บ ารุงราษฎร์อนิเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด (BIL) ไดข้ายหุน้ทัง้หมดใน บรษัิท บ ารุง
ราษฎร ์ฮอสพทิอล ดูไบ คนืใหก้ับกลุ่ม Istithmar World โดย BIL ไดต้ัง้ค่าเผือ่การดอ้ยคา่ของเงนิลงทนุในโครงการ

ดงักลา่วแลว้ในงบการเงนิประจ าปี 2551 เมือ่โครงการไดห้ยุดด าเนนิการชัว่คราว นอกจากนี ้สดัสว่นการถอืหุน้ของ BIL 

ใน AHI เพิ่มขึน้จาก 54.4% เป็น 56.4% ณ วันที ่31 ธันวาคม 2552 เนื่องจากการแปลงรายไดจ้ากกจิการบรหิาร
โรงพยาบาลเป็นหุน้ 

นอกจากนี้ ในปี 2552 บรษัิทไดม้กีารจัดตัง้บรษัิทย่อยใหม่ ซึง่บรษัิทถอืหุน้ 100% จ านวนสองบรษัิท คอื (1) บรษัิท 

เอเชยี โกลเบลิ เฮลธ ์จ ากัด (AGH) ซึง่ไดจ้ดทะเบยีนในฮ่องกง ในเดอืนมนีาคม 2552 โดยมทีุนเรยีกช าระแลว้ 4.8 
ลา้นเหรยีญฮอ่งกง (ประมาณ 22.08 ลา้นบาท) ทัง้นี้ AGH มวีัตถุประสงคเ์พือ่หาโอกาสการลงทุนในธุรกจิการแพทย์

และธุรกจิที่เกี่ยวขอ้งในภูมิภาค และ (2) บริษัท เอเชยี โกลเบลิ รีเสริ์ช จ ากัด (AGR) ซึ่งไดจ้ดทะเบียนในเดือน
มถิุนายน 2552 โดยมทีุนจดทะเบยีน 20,000,000 บาท ทัง้นี้ AGR มีวัตถุประสงคเ์พื่อใหบ้รกิารดา้นวจิัยทางคลนิิก 

(Clinical Research) และบรกิารอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง 

ปี 2553 การปรับปรุงและยกระดบัหอ้งพักผูป่้วยในของโรงพยาบาลไดเ้สร็จสิน้มเีตยีงพรอ้มใหบ้รกิารจ านวน 484 เตยีง  

ในเดอืนมนีาคม 2553 บรษัิทไดรั้บการรับรองคณุภาพมาตรฐานเพิม่เตมิใน 2 โรคเฉพาะทางจาก JCIA คอื Diabetes 
Mellitus และ Chronic Kidney Disease นอกจากนี้ ยังไดเ้ปิดศนูยส์ตู-ินรเีวชแห่งใหม่บรเิวณชัน้ 2 อาคารโรงพยาบาล

บ ารุงราษฎรอ์นิเตอรเ์นชัน่แนล 

ในเดอืนพฤษภาคม 2553 บรษัิทบ ารุงราษฎรอ์นิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากัด ไดท้ าการลงนามในสญัญาขายหุน้ทัง้หมดของ 
ARC ใหแ้ก่บริษัท Fresenius Medical Care Beteiligungsgesellschaft mbH (“Fresenius Medical Care”) ซึ่งเป็น

บรษัิททีจ่ัดตัง้ในประเทศเยอรมนี โดยปัจจุบัน BIL ถอืหุน้ของ ARC ผ่านบรษัิทย่อยในสดัสว่นรอ้ยละ 100 และเพื่อให ้

สอดคลอ้งกบัการขายดงักลา่วขา้งตน้ บรษัิทโรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์จ ากดั (มหาชน) ไดล้งนามในสญัญาเพือ่ขายหุน้ 
ARC Thailand ซึง่บรษัิทถอือยู่ทัง้หมดในสดัสว่นรอ้ยละ 51 ใหก้ับ บรษัิท เนพโฟรแคร ์(ประเทศไทย) จ ากัดซึง่เป็น

บรษัิทร่วมของ Frensenius Medical Care 

ในเดอืนมถินุายน 2553 บรษัิทไดเ้ปิดศนูยท์างเดนิอาหารและตบัแหง่ใหม่ 

ปี 2554 ในเดือนมีนาคม 2554 บริษัท ไดเ้ขา้ท าการซื้อหุน้สามัญของ บริษัท บางกอกเชน ฮอสปิทอล จ ากัด 
(มหาชน) ซึง่ผูด้ าเนินธุรกจิภายใตช้ือ่กลุ่มโรงพยาบาลเกษมราษฎร์ จ านวน 415,624,000 หุน้ จาก บรษัิท แลนด ์

แอนด ์เฮา้ส ์จ ากัด (มหาชน) ซึง่ไม่เป็นบุคคลทีเ่กีย่วโยงกัน ในราคาหุน้ละ 8.50 บาท คดิเป็นสัดสว่นรอ้ยละ 24.99 
ของหุน้ที่ออกและช าระแลว้ทัง้หมดของบรษัิทดังกล่าว (มูลค่าการลงทุนรวมค่าใชจ้่ายในการเขา้ซื้อหุน้ทัง้หมด 

3,562.9 ลา้นบาท)  ท าให ้บรษัิท บางกอกเชน ฮอสปิทอล จ ากัด (มหาชน) เป็นบรษัิทร่วมฯ ตัง้แต ่18 มนีาคม 2554 

และบรษัิทสามารถรับรูร้ายไดเ้งนิปันผล และรับรูส้ว่นแบ่งก าไรจากเงนิลงทุนจากผลการด าเนินงานของโรงพยาบาล
เกษมราษฎรต์ัง้แตไ่ตรมาส 2 ปี 2554 เป็นตน้ไป  

ในเดอืนเมษายน 2554 บรษัิท บ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากัด ไดจ้ดทะเบยีนกับกระทรวงพาณชิยเ์พือ่ลดทนุจด

ทะเบยีนและช าระแลว้จากเดมิ 3,199.3 ลา้นบาท (31,993,367 หุน้ มูลคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 100.00 บาท) เป็น 1,176.0 
ลา้นบาท (หุน้สามัญ 11,760,000 หุน้ มูลคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 100.00 บาท) การลดทุนดังกลา่วเป็นไปตามมตทิีป่ระชมุ

วสิามัญผูถ้อืหุน้ของบรษัิทร่วมเมือ่วันที ่14 มนีาคม 2554 บรษัิทไดรั้บเงนิคนืทุนจากบรษัิทร่วมดังกล่าวแลว้เมือ่วันที ่
19 เมษายน 2554 ตามสดัสว่นทีบ่รษัิทถอืหุน้ ทีร่อ้ยละ 31.5 ในบรษัิทร่วมดังกล่าว เป็นจ านวนเงนิ 612.6 ลา้นบาท 

(หุน้สามัญ 6,373,506 หุน้ ในมูลคา่หุน้ละ 96.12 บาท) ทัง้นี้ บรษัิท บ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากัด ยังคงเป็น

บรษัิทร่วมของบรษัิท 

ในเดอืนกันยายน 2554 ทีป่ระชมุวสิามัญผูถ้อืหุน้ของบรษัิทย่อย (บรษัิท เอเชยี โกลเบลิ รเีสริช์ จ ากัด) มมีตอินุมัตใิห ้
บรษัิทย่อยเพิม่ทนุจดทะเบยีนจากเดมิ 20.0 ลา้นบาท (หุน้สามัญ 2.0 ลา้นหุน้ มูลคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 10.00 บาท) เป็น 

50.0 ลา้นบาท (หุน้สามัญ 5.0 ลา้นหุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 10.00 บาท) โดยการออกหุน้สามัญเพิม่ทนุ 30.0 ลา้นหุน้ 
มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 10.00 บาท ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้เดมิของบรษัิทยอ่ยในราคาหุน้ละ 10.00 บาท โดยบรษัิทซือ้หุน้เพิม่ทนุ

ดังกล่าวทัง้จ านวนและจ่ายช าระค่าหุน้เพิ่มทุนเมื่อวันที ่13 กันยายน 2554 บรษัิทย่อยไดจ้ดทะเบยีนการเพิ่มทุนกับ
กระทรวงพาณชิยเ์มือ่วนัที ่14 กนัยายน 2554 
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ในเดือนพฤศจิกายน 2554 BIL ไดท้ าสัญญาขายผลประโยชน์ทั ้งหมด ในส่วนของ Asian Hospital ในประเทศ

ฟิลปิปินส ์ใหก้ับกลุม่บรษัิท Metro Pacific ของประเทศฟิลปิปินส ์ซึง่ในวันที ่6 ธันวาคม 2554 ก็ไดม้กีารโอนซือ้ขาย
กนัสมบรูณ์ รวมถงึการทีท่าง BIL ไดแ้จง้กับทาง SEHA ของสหรัฐ อาหรับ เอมเิรต ทีจ่ะตดัสนิใจไมข่อขยายสญัญาการ

บรหิารโรงพยาบาล Mafraq ใน สหรัฐ อาหรับ เอมเิรต ในเดอืนธันวาคม 2554 

และเพือ่รองรับปรมิาณความตอ้งการของผูป่้วยทีเ่พิม่ขึน้ ทางบรษัิทมคีวามตอ้งการทีด่นิเพิม่เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการ
ขยายกจิการ จงึไดม้กีารจัดซือ้ทีด่นิเพิม่เตมิบรเิวณถนนเพชรบรุตีดัใหม ่รวมทีด่นิทัง้ส ิน้ 4 ไร่ 49 ตารางวา 

ในเดอืนธันวาคม 2554 ทางบรษัิทไดม้ีการประชุมวสิามัญผูถ้ือหุน้ครัง้ที่ 1/2554 เพื่อออกหุน้กูเ้พื่อเสนอขายต่อผู ้

ลงทุนสถาบันและผูล้งทุนรายใหญ่ อายุ 5 ปี 7 ปี และ 10 ปี มูลค่ารวม 5,000 ลา้นบาท นอกจากนี้ยังไดม้กีารขยาย
ระยะเวลาการใชส้ทิธหิุน้กูแ้ปลงสภาพออกไปอกี 5 ปี เป็นครบก าหนดวันที ่23 สงิหาคม 2560 แต่ใหห้ลักประกันจะ

สิน้สดุระยะเวลาเทา่เดมิคอืวันที ่23 สงิหาคม 2555 และในเดอืนเดยีวกันนัน้ทางบรษัิทไดข้ายเงนิลงทนุในบรษัิทย่อย 

บรษัิท บ ารุงราษฎร ์เมดคิอล เซ็นเตอร ์จ ากัด ใหก้ับบคุคลภานนอก จ านวน 229,680 หุน้ ราคาหุน้ละ 9.80 บาท รวม
จ านวน 2.3 ลา้นบาท ซึง่จะเป็นผลใหบ้รษัิทรับรูผ้ลขาดทุนจากรายการนี้จ านวน 1 ลา้นบาท ในงบการเงนิ งวดสิน้สดุ 

31 ธันวาคม 2554 ซึง่ บรษัิท บ ารุงราษฎร ์เมดคิอล เซ็นเตอร ์จ ากัด ยังคงเป็นบรษัิทย่อยของบรษัิทตอ่ไปจากการถอื
หุน้ 51 เปอรเ์ซ็นต ์

ปี 2555 ในเดอืนพฤษภาคม 2555 ทางบรษัิทไดม้กีารซือ้ทีด่นิเพิม่เตมิ บรเิวณถนนเพชรบรุตีัดใหม่ทีม่พีืน้ทีต่ดิกันกับ

ที่ด ินที่ไดซ้ื้อไวแ้ลว้จ านวน 342 ตารางวา (รวมมีพื้นที่ 4 ไร่ 3 งาน 91 ตารางวา) เพื่อใหก้ารใชส้อยที่ด ินมี
ประสทิธภิาพยิง่ขึน้และสอดคลอ้งกบัการรองรับการขยายกจิการของโรงพยาบาล  

ในเดอืนกรกฎาคม 2555 บรษัิทไดข้ายเงนิลงทุนในหุน้สามัญของ บรษัิท บางกอก เชน ฮอสปิทอล จ ากัด (มหาชน) 

จ านวน 498,748,800 หุน้ คดิเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 24.99 ของหุน้ที่ออกและช าระแลว้ทัง้หมด คดิเป็นมูลค่าทัง้ส ิน้ 
4,563.55 ลา้นบาท 

ในเดอืนกันยายน 2555 เพื่อรองรับการขยายกจิการของโรงพยาบาลในอนาคต บรษัิทไดซ้ือ้หุน้สามัญของ บรษัิท รืน่

มงคล จ ากดั จ านวน 34,000,000 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของทนุทีอ่อกและเรยีกช าระแลว้ของ บรษัิท รืน่มงคล จ ากัด  

คดิเป็นมูลคา่รายการรวมทัง้ส ิน้ 1,053.11 ลา้นบาท (บรษัิท รืน่มงคล จ ากัด  เป็นผูค้รอบครองกรรมสทิธิใ์นทีด่นิขนาด 
3 ไร่ 3 งาน 44.4 ตารางวา บรเิวณสขุมุวทิ ซอย 1) 

และในเดอืนเดยีวกัน บรษัิทไดด้ าเนินการขายเงนิลงทุนทีบ่รษัิทไดถ้อือยู่จ านวน 63,747 หุน้ ใน บรษัิท เอบเีอสพีซ ี

กรุ๊ป จ ากัด (เดมิชือ่ บรษัิท บ ารุงราษฎร ์เมดคิอล เซ็นเตอร ์จ ากดั) คดิเป็นรอ้ยละ 51 ของทนุทีอ่อกและเรยีกช าระแลว้
ของ บรษัิท เอบเีอสพซี ีกรุ๊ป จ ากดั ทีร่าคาเฉลีย่หุน้ละ 24 บาท คดิเป็นมลูคา่รายการรวมทัง้ส ิน้ 1,529,928 บาท  

นอกจากนี้ในปี 2555 บรษัิท บ ารุงราษฎร์ อนิเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด (บรษัิทร่วม) ไดจ้ดทะเบยีนกับกระทรวงพาณิชย์

เพื่อลดทุนจดทะเบยีนและช าระแลว้ จ านวน 4 ครัง้ ณ วันที ่15 มนีาคม 2555, 18 พฤษภาคม 2555, 23 กรกฎาคม 
2555 และวนัที ่25 กันยายน 2555 จากเดมิ 1,176.0 ลา้นบาท เหลอืทนุจดทะเบยีนและช าระแลว้ 4.6  ลา้นบาท (หุน้

สามัญ 45,938 หุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 100.00 บาท) การลดทุนดังกล่าวเป็นไปตามมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ของบรษัิท
ร่วมทีเ่กีย่วขอ้ง บรษัิทไดรั้บเงนิคนืทุนจากบรษัิทร่วมดังกลา่วแลว้ ตามสดัสว่นทีบ่รษัิทถอืหุน้ทีร่อ้ยละ 31.5 ในบรษัิท

ร่วมดังกลา่ว เป็นจ านวนเงนิรวม 361.8 ลา้นบาท ทัง้นี้ บรษัิท บ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากัด ยังคงเป็นบรษัิท

ร่วมของบรษัิท 

ในปี 2555 บรษัิทไดรั้บการยอมรับจากหลายองคก์รส าหรับความส าเร็จในหลายๆ ดา้น โดยไดรั้บรางวลัดงัตอ่ไปนี ้

1. รางวัลประกาศเกยีรตคิุณ ในฐานะองคก์รตน้แบบ 1 ใน 85 องคก์รทีท่ ากจิกรรมท าดเีพื่อพ่อในโครงการ 
“Happy Workplace ท าดีเพื่อพ่อ” ซึ่งริเริ่มโดยกลุ่มผูป้ระกอบธุรกจิอุตสาหกรรมร่วมกับ ภาคีเครือข่าย

ภาคเอกชนและภาครัฐ 

2. รางวลั “องคก์รแหง่ความสขุ” ส านักงานกองทนุสนับสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพ (สสส.) 

3. รางวลั Reader’s Digest Trusted Brand GOLD Awards 2012 ประเภทสถานพยาบาล 

4. ไดรั้บการเผยแพร่ในรายงาน 50 องคก์รตน้แบบในการด าเนินงาน ดา้นความรับผดิชอบต่อสังคมประจ าปี 

พ.ศ. 2555 จากสถาบนัไทยพัฒน ์ 

5.  รางวัลสถานประกอบการดเีด่น เป็นปีที่ 4 ตดิต่อกัน ประเภทสถานประกอบการขนาดใหญ่ที่ไม่มีสหภาพ
แรงงาน จัดโดยกระทรวงแรงงาน 

 

ปี 2556 ในเดอืนพฤษภาคม 2556 บรษัิทไดเ้ปิดด าเนนิการ อาคารบ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนลคลนิกิ ในสว่นพืน้ที่

ใหบ้รกิารทีเ่หลอื เพิม่ขึน้อกี 5 ชัน้ ซึง่ในจ านวนนี้ 4 ชัน้เป็นศนูยใ์หบ้รกิารส าหรับผูป่้วยนอก และเป็นศนูยป์ระชมุและ

ศนูยก์ารเรยีนรู ้1 ชัน้ เป็นผลใหค้วามสามารถในการใหบ้รกิารผูป่้วยนอกเพิม่ขึน้เป็น 5,500 คนตอ่วนั นอกจากนี้ยังไดม้ี
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การปรับปรุงพืน้ทีใ่นสว่นชัน้ 12 ของอาคารโรงพยาบาลบ ารุงราษฎรอ์นิเตอรเ์นชัน่แนล ใหร้องรับเตยีงผูป่้วยในเพิม่ขึน้

อกีจ านวน 58 เตยีง ซึง่แลว้เสร็จทัง้หมดในชว่งปลายปีทีผ่า่นมา 

ในเดอืน มถิุนายน 2556 เพื่อใหท้ีด่นิบรเิวณถนนเพชรบรุีของบรษัิทมบีรเิวณตดิถนนทีก่วา้งขึน้ บรษัิทไดม้กีารจัดซือ้
ทีด่นิเพิม่เตมิอกีจ านวน 59 ตารางวา ท าใหม้ทีีด่นิรวมทัง้ส ิน้ 5 ไร่ 51 ตารางวา 

ในเดอืนตุลาคม 2556 บรษัิทไดล้งทุนซื้ออาคาร บอส ทาวเวอร์ มูลค่า 837.50 ลา้นบาท มีเนื้อที่ 2-0-42 ไร่ พื้นที่

อาคารรวม 40,650 ตร.ม. จ านวน 23 ชัน้ ซึง่ตัง้อยู่บนถนนพระราม 4 ซึง่สามารถปรับปรุงเพื่อรองรับหอพักพนักงาน
และพยาบาลไดก้วา่ 1,000 ราย และพืน้ทีส่ านักงาน 

และในเดอืนตุลาคม 2556 บรษัิทไดม้กีารจัดตัง้บรษัิทย่อยใหม่ ซึง่บรษัิทถอืหุน้รอ้ยละ 100 คอื บรษัิท ไลฟ์ แอนด ์

ลองจวิติี ้จ ากดั (“LLL”) ซึง่ไดจ้ดทะเบยีนในเขตบรหิารพเิศษฮอ่งกงแหง่สาธารณรัฐประชาชนจนี โดยมทีนุจดทะเบยีน
จ านวน 100,000 เหรยีญฮอ่งกง ทัง้นี ้LLL มวีตัถปุระสงคเ์พือ่เป็นบรษัิทโฮลดิง้เพือ่การลงทนุในกจิการในตา่งประเทศ 

ในปี 2556 บรษัิทไดรั้บการยอมรับจากหลายองคก์รส าหรับความส าเร็จในหลายๆ ดา้น โดยไดรั้บรางวลัดงัตอ่ไปนี ้

1. รางวัลความเป็นเลศิในดา้น การท่องเทีย่วเชงิสขุภาพในภูมภิาคเอเชยี-แปซฟิิก ประจ าปี 2556 จาก Frost 

& Sullivan 

2. รางวลั “องคก์รแหง่ความสขุ” ปีที ่5 ส านักงานกองทนุสนับสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพ (สสส.) 

3.  รางวัลสถานประกอบการดเีด่น เป็นปีที ่5 ตดิต่อกัน ประเภทสถานประกอบการขนาดใหญ่ทีไ่ม่มสีหภาพ
แรงงาน จัดโดยกระทรวงแรงงาน 

4. รางวัลความเป็นเลศิในดา้น ความรับผดิชอบตอ่สงัคม (CSR) ประจ าปี 2556 จาก The American Chamber 

of Commerce in Thailand (AMCHAM) 

 

ปี 2557 ในเดอืนมกราคม 2557 บรษัิทไดม้กีารจัดตัง้บรษัิทย่อยใหม่ ซึง่บรษัิทถอืหุน้รอ้ยละ 99.99 คอื บรษัิท ศนูย์
พัฒนาบุคลากร บ ารุงราษฎร ์จ ากัด (“BHPDC”) โดยมทีุนจดทะเบยีนจ านวน 5,00,000 บาท มวีัตถุประสงคเ์พื่อ เป็น

ศนูยพั์ฒนาบคุลากรและจัดฝึกอบรมส าหรับธรุกจิการบรกิารทางการแพทย ์

ในเดือนเดียวกันนั้น บริษัท ไลฟ์ แอนด์ ลองจิวติี้ จ ากัด (“LLL”), ซึ่งเป็นบริษัทย่อยเพื่อการลงทุนในกิจการใน
ต่างประเทศทีบ่รษัิทถอืหุน้รอ้ยละ 100 นัน้ ไดร้่วมลงทุนกับ บรษัิท อนิโนเวก โฮลดิง้ เอจ ีจัดตัง้ บรษัิท ไวทัลไลฟ์ 

อนิเตอรเ์นชัน่แนล เอจ ี(“VTLAG”) ขึน้ในประเทศสวสิเซอรแ์ลนด ์ดว้ยทุนจดทะเบยีนเรยีกช าระแลว้ 100,000 ฟรังก์

สวสิ โดยทาง LLL ถอืหุน้รอ้ยละ 51 (อกีรอ้ยละ 49 ถอืโดย บรษัิท อนิโนเวก โฮลดิง้ เอจ)ี, VTLAG มวีัตถุประสงคเ์พือ่
เป็นบรษัิทโฮลดิง้เพือ่การลงทนุในกจิการในตา่งประเทศ 

ในเดอืนมีนาคม 2557, บรษัิทไดร้่วมกับ บรษัิท เอเอฟเอช เฮลทแ์คร์ อนิเวสเมน้ท ์ลมิเิตด ร่วมกันจัดตัง้บรษัิทย่อย 

บรษัิท เฮลท ์ฮอไรซัน เอ็นเตอร์ไพรส ์พีทอี ีลมิเิตด (“HHE”), ในสาธารณรัฐสงิคโปร,์ ดว้ยทุนจดทะเบยีน 20,000 
ดอลล่ารส์หรัฐ, โดยทีท่างบรษัิทถอืหุน้ HHE จ านวนรอ้ยละ 80 (อกีรอ้ยละ 20 ถอืโดย บรษัิท เอเอฟเอช เฮลทแ์คร ์

อนิเวสเมน้ท ์ลมิเิตด) HHE มวีตัถปุระสงคเ์พือ่เป็นบรษัิทโฮลดิง้เพือ่การลงทนุในกจิการในตา่งประเทศ 

HHE ไดเ้ขา้ซือ้หุน้สามัญทัง้หมดรอ้ยละ 100 ของ บรษัิท บ ารุงราษฎร ์มองโกลเลยี แอลแอลซ ี("BML") ซึง่เป็นผูถ้อื
หุน้สามัญรอ้ยละ 51 ของ บริษัท โซล ซีเนียร์ส ทาวเวอร์ แอลแอลซี ("SST"), ซึง่เป็นเจา้ของและผูด้ าเนินกจิการ

โรงพยาบาลเอกชนขนาด 98 เตยีง ชือ่ โรงพยาบาลอูลานบาตอร์ ซองโด ในประเทศมองโกเลยี (“UBSD”), BML มี

หุน้สามัญจ านวน 4,081,000 หุน้ มูลค่ารวม 15,300,000 ดอลล่าร์สหรัฐ ซึง่ในจ านวนนี้ รอ้ยละ 20 เป็นสัดส่วนการ
ลงทนุของ บรษัิท เอเอฟเอช เฮลทแ์คร ์อนิเวสเมน้ท ์ลมิเิตด ตามสดัสว่นการถอืหุน้ใน HHE 

ในเดอืนพฤศจกิายน 2557 บรษัิทไดม้กีารจัดตัง้บรษัิทย่อยใหม่ ซึง่บรษัิทถอืหุน้รอ้ยละ 99.99 คอื บรษัิท ศนูยพั์ฒนา

และฝึกอบรมบุคลากร บ ารุงราษฎร ์จ ากัด (“BHPDTC”) โดยมีทุนจดทะเบยีนจ านวน 5,00,000 บาท มีวัตถุประสงค์
เพือ่ เป็นศนูยพั์ฒนาบคุลากรและจัดฝึกอบรมส าหรับธรุกจิการบรกิารทางการแพทยใ์หก้บับรษัิทในเครอืเทา่นัน้ 

บรษัิท บ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล โฮลดิง้ ลมิเิตด และ บรษัิท บ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล โฮลดิง้ (ฮอ่งกง) ลิ

มเิตด ซึง่ถือหุน้รอ้ยละ 100 โดยบรษัิทร่วม บรษัิท บ ารุงราษฎร์ อนิเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด (“BIL”) ไดต้ัดสนิใจเลกิ
กจิการโดยสมัครใจเมือ่วนัที ่18 ตลุาคม 2557 และ 3 มถินุายน 2557 ทีผ่า่นมาตามล าดบั 

และเพื่อเพิ่มศักยภาพในการรองรับผูป่้วยรับยา้ยจากทัง้ในประเทศและต่างประเทศใหเ้พิ่มมากขึน้ ทางโรงพยาบาล 

บ ารุงราษฎร ์ทีก่รุงเทพ ก็ไดม้กีารเพิม่เตยีงผูป่้วยวกิฤตเพิม่ขึน้อกี 18 เตยีงในเดอืน เมษายน 2557 

และเพือ่เป็นการเพิม่ศกัยภาพความสามารถและความช านาญ ในการใหบ้รกิารทางการแพทยข์องบคุลากรบ ารุงราษฎร,์ 
ทางบรษัิทไดต้ดิตัง้ ศูนยก์ารฝึกอบรมเสมอืนจรงิ ส าหรับการฝึกอบรมพยาบาลซึง่นับเป็นโรงพยาบาลเอกชนรายแรก 
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นอกจากนี้ทางบรษัิทก็ไดม้คีวามร่วมมอืในดา้นการใหท้นุดา้นการศกึษามูลค่า 69 ลา้นบาท กับทางวทิยาลัยพยาบาล

เซนตห์ลุยส ์เพื่อทีจ่ะสามารถขยายการรองรับหลักสตูรการพยาบาลเพิม่เตมิ โดยจะชว่ยผลติพยาบาลเพิม่เตมิใหก้ับ
ทาง บ ารุงราษฎรจ์ านวนไมต่ า่กวา่ 60 รายตอ่ปี เป็นความร่วมมอืทีจ่ะชว่ยลดปัญหาขาดแคลนบคุลากรใหท้างกลุม่ได ้

ในปีทีผ่่านมา ยังมคีวามกา้วหนา้ทีส่ าคัญในดา้นการวนิจิฉัยและการตรวจรักษาทางการแพทยส์ าหรับทางโรงพยาบาล

บ ารุงราษฎร ์อกี 2 ประการ คอื 1) การเปิดศนูย ์Cardiac Electrophysiology (EP Lab) ซึง่เป็นเทคโนโลยอีันทันสมัย 
เพือ่การรักษาผูป่้วยทีม่อีาการเตน้ของหัวใจไมป่กต ิ(arrhythmia) ในเดอืนกรกฎาคม 2557 ถอืเป็นแหง่แรกในประเทศ 

2) การร่วมมอืกับทาง IBM Watson เพื่อผูป่้วยโรคมะเร็ง โดยเป็นความร่วมมอืในการน าระบบคอมพวิเตอรอ์ันทันสมัย
ลา่สดุทีเ่กดิจากการวจิัยของทาง IBM และ ศูนยม์ะเร็ง Memorial Sloan Kettering โดยระบบนี้จะรวบรวมขอ้มูลของ

ผูป่้วย และท าการวเิคราะหแ์นวทางการรักษาในแตล่ะรายเพือ่ประมวลผลเป็นค าแนะน าทีด่ทีีส่ดุส าหรับผูป่้วยโรคมะเร็ง 

ซึง่นับเป็นโรงพยาบาลแหง่แรกนอกสหรัฐอเมรกิาทีไ่ดป้ระยกุตใ์ชร้ะบบนี ้

ในปี 2557 บรษัิทไดรั้บการยอมรับจากหลายองคก์รส าหรับความส าเร็จในหลายๆ ดา้น โดยไดรั้บรางวลัดงัตอ่ไปนี ้

1. รางวลั “องคก์รแหง่ความสขุ” ปีที ่6 ส านักงานกองทนุสนับสนุนการสรา้งเสรมิสขุภาพ (สสส.) 

2. รางวัลสถานประกอบการดเีด่น เป็นปีที่ 6 ตดิต่อกัน ประเภทสถานประกอบการขนาดใหญ่ทีไ่ม่มสีหภาพ

แรงงาน จัดโดยกระทรวงแรงงาน 

3. รางวัลความเป็นเลศิในดา้น ความรับผดิชอบตอ่สงัคม (CSR) ประจ าปี 2557 จาก The American Chamber 

of Commerce in Thailand (AMCHAM) 

4. ไดรั้บการรับรองมาตรฐานสากลหอ้งปฏบิตักิารทางการแพทย ์ในโครงการ Westgard Sigma Verification 

5. รางวลับรษัิทจดทะเบยีนดา้นผลการด าเนนิงานดเีดน่ ประจ าปี 2557 

 

ปี 2558  ในเดือนกุมภาพันธ์ 2558 บริษัทไดท้ าการเปลี่ยนชื่อบริษัท ศูนย์พัฒนาบุคลากร บ ารุงราษฎร์ จ ากัด 

(“BHPDC”)  เป็น บรษัิทบ ารุงราษฎร ์เฮลท ์เน็ตเวริก์ จ ากดั (“BHN”) ซึง่ยังคงเป็นศนูยพั์ฒนาบคุลากรและจัดฝึกอบรม
ส าหรับธุรกจิการบรกิารทางการแพทย ์รวมถงึสนับสนุนการลงทุนในธุรกจิการแพทยแ์ละธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้งทัง้ในและ

ตา่งประเทศ 

เดอืนเมษายน 2558 บรษัิทไดเ้ปิดศนูยโ์รคตบัในอาคารโรงพยาบาล 

ในเดอืนเดยีวกัน บรษัิทไดม้กีารจัดตัง้บรษัิทย่อยใหม่ ซึง่บรษัิทถอืหุน้รอ้ยละ 99.99 คอื บรษัิท บ ารุงราษฎร ์เซอรว์สิ

เซส จ ากัด (“BHS”) โดยมทีนุจดทะเบยีนจ านวน 2,000,000 บาท มวีตัถปุระสงคเ์พือ่ใหบ้รกิารในการสง่ตอ่ผูป่้วยทัง้ใน
และตา่งประเทศ  

ในเดือนพฤษภาคม 2558 บรษัิทไดร้่วมกับบริษัท Yangon International Medical Services Co., Ltd. (ผ่านบรษัิท 

บ ารุงราษฎร์ เฮ็ลท์ เน็ตเวริ์ก จ ากัด) จัดตัง้บริษัทย่อย บริษัทบ ารุงราษฎร์ เมียนมาร์ จ ากัด (“BHN”) ในประเทศ
สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมยีนมาร,์ ดว้ยทุนจดทะเบยีน 1,325,750 เหรยีญสหรัฐ (โดยทาง BHN ถอืหุน้รอ้ยละ 80 อกี

รอ้ยละ 20 ถือโดย บรษัิท Yangon International Medical Services Co., Ltd.), BHM มีวัตถุประสงคเ์พื่อใหบ้รกิาร
ดา้นคลนิกิเอกชนและการตรวจวนิจิฉัยโรคในประเทศสหภาพเมยีนมาร ์ 

ในปี 2558 บรษัิทไดรั้บการยอมรับจากหลายองคก์รส าหรับความส าเร็จในหลายๆ ดา้น โดยไดรั้บรางวลัดงัตอ่ไปนี ้

1. ไดรั้บรางวัลชนะเลศิทางดา้นการท่องเทีย่วเชงิสุขภาพระดับนานาชาต ิประจ าปี 2558 จากวารสารการท่อง 

เทีย่วเชงิการแพทยน์านาชาต ิ(International Medical Travel Journal: IMTJ) วารสารตา่งประเทศชือ่ดัง ณ 

กรุงลอนดอน ประเทศองักฤษ  

2. ไดรั้บการโหวตใหเ้ป็น 1 ใน 10 โรงพยาบาลของโลก โดย ontoplists.com 

3.  รางวัลสถานประกอบการดเีด่น เป็นปีที ่7 ตดิต่อกัน ประเภทสถานประกอบการขนาดใหญ่ทีไ่ม่มสีหภาพ
แรงงาน จัดโดยกระทรวงแรงงาน 

4.  รางวัลความเป็นเลิศในดา้น  ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ประจ าปี 2558 จาก The American 
Chamber of Commerce in Thailand (AMCHAM) 

 

ปี 2559  ในเดอืนมนีาคม 2559 บรษัิทไดรั้บประกาศนียบัตรรับรองคุณภาพมาตรฐาน JCI’s Clinical Care Program 
Certification (CCPC) จ านวน  3 โปรแกรมการรักษ าเฉพ าะโรค  (JCI specific disease program) ซึ่ งได แ้ก ่

โรคเบาหวาน (Diabetes Mellitus Program), การผ่าตัดเปลี่ยนขอ้เข่าเทียม (Knee Replacement Program) และ
โรคไตเรื้อรัง (Chronic Kidney Disease Program)  นอกจากนี้ยังผ่านการรับรองคุณภาพโรงพยาบาลและบริการ

สขุภาพ ขัน้กา้วหนา้  (A-HA Advanced Hospital Accreditation) จากสถาบนัรับรองคณุภาพสถานพยาบาล 
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เดอืนมนีาคม 2559 ทีป่ระชมุวสิามัญผูถ้อืหุน้ของบรษัิทย่อย (บรษัิท ไวทัลไลฟ์ อนิเตอรเ์นชั่นแนล เอจ ี(“VTL AG”) 

(ซึง่ถือหุน้ผ่านบรษัิท ไลฟ์ แอนด์ ลองจิวติี ้จ ากัด)) ไดม้ีมตอินุมัตกิารเลกิกจิการ โดย VTL AG ไดด้ าเนินการจด
ทะเบยีนเลกิกจิการและช าระบญัชเีรยีบรอ้ยแลว้เมือ่วนัที ่10 ตลุาคม 2559  

ในเดอืนมถิุนายน 2559  ทีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ของบรษัิทย่อย (บรษัิท เฮลท ์ฮอไรซัน เอ็นเตอรไ์พรส ์พทีอี ีลมิเิตด) 

มมีตอินุมัตใิหบ้รษัิทย่อยเพิม่ทนุจดทะเบยีนจากเดมิ 16.6 ลา้นเหรยีญสหรัฐฯ (หุน้สามัญ 16.6 ลา้นหุน้ มูลคา่ทีต่ราไว ้
หุน้ละ 1 เหรียญสหรัฐฯ) เป็น 16.8 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (หุน้สามัญ 16.8 ลา้นหุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1 เหรียญ

สหรัฐฯ) โดยการออกหุน้สามัญเพิ่มทุน 0.2 ลา้นหุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 เหรียญสหรัฐฯ ใหแ้ก่ผูถ้ ือหุน้เดมิของ
บรษัิทย่อย โดยบรษัิทฯซือ้หุน้เพิม่ทุนดังกล่าวจ านวน 0.16 ลา้นหุน้ และจ่ายช าระคา่หุน้เพิม่ทุนเป็นจ านวนเงนิ 0.16 

ลา้นเหรยีญสหรัฐฯ เมือ่วนัที ่22 กรกฎาคม 2559 บรษัิทยอ่ยไดจ้ดทะเบยีนการเพิม่ทนุเมือ่วนัที ่27 กรกฎาคม 2559 

ในเดือนมิถุนายน 2559 บริษัทไดเ้ปิดคลินิกตรวจวินิจฉัยโรค ในกรุงย่างกุง้ (Bumrungrad Yangon Clinic) ใน

สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมยีนมาร์ ซึง่เป็นศูนย์บรกิารทางการแพทยข์ัน้ปฐมภูม ิและตรวจวนิิจฉัยโรคส าหรับผูป่้วยที่
พ านักอาศัยอยู่ในสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมยีนมาร ์เพื่อใหบ้รกิารดูแลรักษาและคัดกรองเบือ้งตน้ ตลอดจนสนับสนุน

ดแูลผูป่้วยและตดิตามผลทัง้กอ่นและหลงัการรักษาทีบ่ ารุงราษฎร ์กรุงเทพฯ    

ในเดอืนกันยายน 2559 บรษัิทไดเ้ปิดคลนิิกกายภาพบ าบัดบ ารุงราษฎร ์ณ ชัน้ 2 อาคารเอไอเอ สาทร ทาวเวอร ์เพื่อ
อ านวยความสะดวกแก่ผูป่้วยของโรงพยาบาล รวมทัง้ขยายฐานลูกคา้ไปยังกลุ่มคนวัยท างาน และกลุ่มประชากรทีพั่ก

อาศยัในยา่นสาทร 

บรษัิทไดม้กีารร่วมลงนามในบันทกึขอ้ตกลงประกาศความร่วมมอืกับโรงพยาบาลชัน้น าในทุกภูมภิาค 36 แห่ง เพือ่ยก 
ระดบัคณุภาพการรักษาและความร่วมมอืทางวชิาการ และศักยภาพของบคุคลากรในกลุม่โรงพยาบาลพันธมติร เพือ่ให ้

ผูรั้บบรกิารทัง้คนไทยและชาวตา่งชาตใินทกุพืน้ทีส่ามารถเขา้ถงึบรกิารทางการแพทยท์ีด่ทีีส่ดุ   

โรงพยาบาลบ ารุงราษฎรเ์ป็นโรงพยาบาลเอกชนแห่งแรกในประเทศไทยทีไ่ดรั้บการรับรองคณุภาพหอ้งปฏบิัตกิาร ซึง่
เทยีบเท่าหอ้งปฏบิัตกิารในสถาบันชัน้น าของประเทศสหรัฐอเมรกิา จากวทิยาลัยพยาธแิพทยแ์ห่งสหรัฐอเมรกิา หรือ 

College of American Pathologists (CAP)   

ในเดอืนธันวาคม 2559  มตเิวยีนของคณะกรรมการของบรษัิทยอ่ย (บรษัิท ไลฟ์ แอนด ์ลองจวิติี ้จ ากดั) มมีตอินุมัตใิห ้
บรษัิทย่อยเพิม่ทนุจดทะเบยีนจากเดมิ 62,000 เหรยีญสหรัฐฯ (หุน้สามัญ 62,000 หุน้ มูลคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 เหรยีญ

สหรัฐฯ) เป็น 82,000 เหรยีญสหรัฐฯ (หุน้สามัญ 82,000 หุน้ มูลคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 เหรยีญสหรัฐฯ) โดยการออกหุน้

สามัญเพิม่ทนุ 20,000 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 เหรยีญสหรัฐฯ ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้เดมิของบรษัิทย่อย โดยบรษัิทฯซือ้หุน้
เพิม่ทนุดงักลา่วทัง้จ านวนและจา่ยช าระคา่หุน้เพิม่ทนุเป็นจ านวนเงนิ 20,000 เหรยีญสหรัฐฯ บรษัิทย่อยไดจ้ดทะเบยีน

การเพิม่ทนุเมือ่วนัที ่5 ธันวาคม 2559 

ในปี 2559 บรษัิทไดรั้บการยอมรับจากหลายองคก์รส าหรับความส าเร็จในหลายๆ ดา้น โดยไดรั้บรางวลัดงัตอ่ไปนี ้

1. แผนกเวชภัณฑป์ลอดเชือ้ (CSSD) โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์ผ่านการตรวจรับรองมาตรฐาน CSSD Center 
of Excellence Program จาก Asia Pacific Society of Infection Control  

2. ส านักงานคณะกรรมการพจิารณาการวจัิยประจ าสถาบัน โรงพยาบาลบ ารุงราษฏร ์(BI-IRB) ไดรั้บการรับรอง
มาตรฐานสากล SIDCER-FERCAP และ NECAST เป็นแหง่แรกของโรงพยาบาลเอกชนในประเทศไทย   

3. รางวัลสถานประกอบการดเีด่น เป็นปีที ่8 ตดิต่อกัน ประเภทสถานประกอบการขนาดใหญ่ที่ไม่มีสหภาพ

แรงงาน จัดโดยกระทรวงแรงงาน 
4.    องคก์รตน้แบบดา้นการบรหิารจัดการแรงงานสมัพันธข์องประเทศไทย จากกระทรวงแรงงาน 

5.    รางวัลองคก์รแห่งความเป็นเลศิดา้นความรับผดิชอบต่อสังคม (CSR) ประจ าปี 2559 จาก The American 
Chamber of Commerce in Thailand (AMCHAM) 
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1.3   โครงสรา้งการถอืหุน้ของกลุม่บรษิทั   

 ภาพรวมการประกอบธุรกจิของกลุม่บรษิทั 

  ผังโครงสรา้งองคก์ร ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559 

 

 

 

บรษิทั โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ประกอบกจิการโรงพยาบาลเอกชน ใน

กรุงเทพมหานคร มจี านวนเตยีงจดทะเบยีน 580 เตยีง และความสามารถรองรับผูป่้วยนอกมากกวา่ 5,500 คนตอ่วนั 

และเป็นหนึง่ในผูน้ าในการใหบ้รกิารทางการแพทยใ์นประเทศไทย และในภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต ้ โดยมกีาร
ใหบ้รกิารอยา่งครบวงจรทัง้การบรกิารผูป่้วยนอก และการบรกิารผูป่้วยใน ตลอดเวลาทีผ่า่นมา บรษัิทไดใ้หค้วามส าคญั

กบัการรักษาพยาบาลทีม่คีณุภาพ คณะแพทยแ์ละพนักงานทีม่คีวามเชีย่วชาญ และเป็นโรงพยาบาลแหง่แรกในเอเชยี 
ทีไ่ดรั้บการรับรองคณุภาพโรงพยาบาลระดับสากล (JCI Accreditation) ตามมาตรฐานการรับรองของสหรัฐอเมรกิา 

นอกจากนีย้ังไดรั้บประกาศนยีบตัรรับรองคณุภาพมาตรฐาน JCI’s Clinical Care Program Certification (CCPC) ใน

โปรแกรมการรักษาเฉพาะโรค ซึง่ประกอบไปดว้ย โรคหลอดเลอืดสมอง (Primary Stroke Program), โรคเบาหวาน 
(Diabetes Mellitus Program), การผา่ตัดเปลีย่นขอ้เขา่เทยีม (Knee Replacement Program) และ โรคไตเรือ้รัง 

(Chronic Kidney Disease Program) อกีทัง้เป็นโรงพยาบาลเอกชนแหง่แรก ทีไ่ดรั้บการรับรองมาตรฐานคณุภาพ
โรงพยาบาลไทย (Thai Hospital บรษัิทมบีรษัิทยอ่ยทีถ่อืหุน้โดยตรง 9 บรษัิท ประกอบดว้ย (1) บรษัิท ไวทลัไลฟ์ 

จ ากัด (2) บรษัิท เอเชยี โกลเบลิ เฮลธ ์จ ากดั (3) บรษัิท เอเชยี โกลเบลิ รเีสริช์ จ ากดั (4) บรษัิท รืน่มงคล จ ากดั (5) 
บรษัิท ไลฟ์ แอนด ์ลองจวิติี ้จ ากดั (6) บรษัิท ศนูยพั์ฒนาบคุลากร บ ารุงราษฎร ์จ ากัด (7) บรษัิท บ ารุงราษฎร ์เฮลท ์

เน็ตเวริก์ จ ากดั (เดมิชือ่ บรษัิท ศนูยพั์ฒนาและฝึกอบรมบคุลากร บ ารุงราษฎร ์จ ากดั) และ (8) บรษัิท เฮลท ์ฮอไรซนั 

เอ็นเตอรไ์พรส ์พทีอี ีลมิเิตด (9) บรษัิท บ ารุงราษฎร ์เซอรว์สิเซส จ ากดั 

บรษัิทยังมบีรษัิทย่อยทีถ่อืหุน้โดยออ้มจ านวน 3 บรษัิท ประกอบดว้ย  (1) บรษัิท บ ารุงราษฎร ์มองโกลเลยี แอลแอลซ ี

(ถอืหุน้ 80% ตามสดัสว่นการลงทนุใน บรษัิท เฮลท ์ฮอไรซัน เอ็นเตอรไ์พรส ์พทีอี ีลมิเิตด) (2) บรษัิท โซล ซเีนยีรส์ 
ทาวเวอร ์แอลแอลซ ี(ถอืหุน้ประมาณ 41% ตามสดัสว่นการลงทนุใน บรษัิท เฮลท ์ฮอไรซัน เอ็นเตอรไ์พรส ์พทีอี ีลมิิ

เตด และ  บรษัิท บ ารุงราษฎร ์มองโกลเลยี แอลแอลซ)ี และ (3) บรษัิท บ ารุงราษฎร ์เมยีนมาร ์จ ากดั 

นอกจากนี ้ บรษัิทยังมบีรษัิทร่วมอกีหนึง่บรษัิท คอื บรษัิท บ ารุงราษฎร ์ อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากดั ซึง่บรษัิทถอืหุน้ 
31.5%  

นอกจากนีย้ังผ่านการรับรองคณุภาพโรงพยาบาลและบรกิารสขุภาพ  ขัน้กา้วหนา้  (A-HA Advanced Hospital 
Accreditation) จากสถาบนัรับรองคณุภาพสถานพยาบาล 
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โครงสรา้งบรษิทัมดีงัตอ่ไปนี ้

บรษิทั ไวทลัไลฟ์ จ ากดั (“Vitallife”) เป็นผูบ้กุเบกิดา้นเวชศาสตรว์ยัยวุัฒนแ์บบครบวงจร โดยจะรวมถงึการ
ตรวจหา ประเมนิ และการป้องกนั เพือ่ใหร้่างกายมสีขุภาพทีด่ ีและออ่นกวา่วยั และใชก้ลยุทธเ์พือ่การฟ้ืนฟคูวามเสือ่ม

ของร่างกาย เพือ่ใหผู้ป่้วยมสีขุภาพแข็งแรงและใชช้วีติไดอ้ยา่งมคีวามสขุ Vitallife น าเอาเทคโนโลยอีนัทนัสมัยมา
ใหบ้รกิารเพือ่ใหผู้ป่้วย “รูส้กึออ่นกวา่วัย ดดูขี ึน้ และมชีวีติยนืยาวขึน้” การวเิคราะห ์Biomarker, โปรแกรมอาหารเสรมิ

ชนดิใหม่ๆ  การประเมนิสภาวะพษิในร่างกาย การตรวจพบแตเ่นิน่ๆ และการใชย้าเพือ่ฟ้ืนฟสูภาพร่างกาย ลว้นเป็นหัวใจ

ส าคัญของ Vitallife 

บรษิทั เอเชยี โกลเบลิ เฮลธ ์ จ ากดั (“AGH”) เป็นบรษัิทซึง่ท าหนา้ทีส่นับสนุนการลงทนุในธรุกจิการแพทยแ์ละ

ธรุกจิทีเ่กีย่วขอ้งในภมูภิาค 

บรษิทั เอเชยี โกลเบลิ รเีสริช์ จ ากดั (“AGR”) เป็นผูใ้หบ้รกิารดา้นวจัิยทางคลนิกิทัง้ในประเทศ และในเอเชยี

ตะวนัออกเฉยีงใต ้โดยเป็น (1) ศนูยป์ระสานวจิัย (Contract Research Organization หรอื CRO) ซึง่คอืผูท้ดลองวจัิย
ทางคลนิกิใหก้บับรษัิทยา บรษัิท biotech และบรษัิทอปุกรณ์การแพทย ์ และ (2) ศนูยว์จิัยทางคลนิกิ (Site 

Management Organization หรอื SMO) ซึง่เป็นผูบ้รหิารโครงการวจัิยตา่งๆเพือ่ใหไ้ดก้ารวจัิยและขอ้มูลทีม่คีณุภาพ 

บรษิทั รืน่มงคล จ ากดั (“RM”) เป็นผูค้รอบครองกรรมสทิธิใ์นทีด่นิขนาด 3 ไร่ 3 งาน 44.4 ตารางวา บรเิวณสขุมุวทิ 
ซอย 1  เพือ่รองรับการขยายกจิการของโรงพยาบาลในอนาคต 

บรษิทั ไลฟ์ แอนด ์ ลองจวิติ ี ้ จ ากดั (“LLL”) จดทะเบยีนในเขตบรหิารพเิศษฮอ่งกงแหง่สาธารณรัฐประชาชนจนี 
โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่เป็นบรษัิทโฮลดิง้เพือ่การลงทนุในกจิการในตา่งประเทศ 

บรษิทั บ ารุงราษฎรอ์นิเตอรเ์นช ัน่แนล จ ากดั (“BIL”) เป็นผูล้งทนุในโครงการตา่งๆ ในตา่งประเทศของบรษัิท ซึง่

มุง่เนน้การลงทนุในธรุกจิโรงพยาบาลและการบรหิารโรงพยาบาล ในชว่งปี 2554 ทีผ่่านมานัน้ BIL ไดถ้อนการลงทนุ
ในตา่งประเทศ อนัประกอบดว้ยการจ าหน่ายโรงพยาบาล Asian Hospital ในประเทศฟิลปิปินส ์ และการไม่ตอ่สญัญา

การบรหิารโรงพยาบาล Mafraq ในกรุงอาบดูาบ ี สหรัฐอาหรับเอมเิรต เพือ่หันมามุง่เนน้การขยายตลาดภายในประเทศ 
โดยทีข่ณะนี ้ BIL ก็ไดห้ยุดด าเนนิกจิการและทยอยลดทนุจดทะเบยีน เพือ่คนืเงนิลงทนุใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ตามสดัสว่นการ

ลงทนุ 

บรษิทั บ ารุงราษฎร ์เฮลท ์เน็ตเวริก์ จ ากดั (“BHN”) เดมิชือ่ บรษัิท ศูนย์พัฒนาบุคลากร บ ารุงราษฎร์ จ ากัด 

(“BPDC”) เป็นบรษัิทเพือ่การลงทนุในธรุกจิดา้นการแพทย ์และธรุกจิทีเ่กีย่วขอ้งในตา่งประเทศ  

บรษิทั เฮลท ์ฮอไรซนั เอ็นเตอรไ์พรส ์พทีอี ีลมิเิตด (“HHE”)  เป็นบริษัทโฮลดิง้เพื่อการลงทุนในกจิการใน
ตา่งประเทศ  

บรษิทั บ ารุงราษฎร ์มองโกลเลยี แอลแอลซ ี(“BML”) เป็นบรษัิทโฮลดิง้เพื่อการถอืครอง หุน้สามัญรอ้ยละ 51 
ของบรษัิท โซล ซเีนยีรส์ ทาวเวอร ์แอลแอลซ ี

บรษิทั โซล ซเีนยีรส์ ทาวเวอร ์แอลแอลซ ี(“SST”) เป็นเจา้ของและผูด้ าเนินกจิการโรงพยาบาล อูลานบาตอร ์

ซองโด (Ulaanbaatar Songdo Hospital) ในประเทศมองโกเลยี 

บรษิทั ศูนยพ์ฒันาและฝึกอบรมบุคลากร บ ารุงราษฎร ์จ ากดั (“BPDTC”)  เป็นศูนย์พัฒนาบุคลากรและจัด

ฝึกอบรมส าหรับธรุกจิการบรกิารทางการแพทย ์ใหก้บับรษัิทในเครอืเทา่นัน้ 

บรษิทั บ ารุงราษฎร ์เซอรว์สิเซส จ ากดั (“BS”) เป็นบรษัิททีใ่หบ้รกิารสง่ตอ่ผูป่้วยทัง้ในและนอกประเทศ รวมถงึ

ธรุกจิดา้นการฝึกอบรม และใหค้ าปรกึษาเกีย่วกบัธรุกจิการแพทยท์ัง้ในประเทศและตา่งประเทศ 

บรษิทั บ ารุงราษฎร ์เมยีนมาร ์จ ากดั (“BM”) เป็นบรษัิททีใ่หบ้รกิารดา้นคลนิกิเอกชนและการตรวจวนิจิฉัยโรค ใน
ประเทศสาธารณรัฐแหง่สหภาพเมยีนมาร ์
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2.   ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 

โครงสรา้งรายได ้             หน่วย: ลา้นบาท 

กลุม่ธรุกจิ ด าเนนิการโดย % การ
ถอื หุน้
ของ

บรษัิท 

2559 2558 2557 

รายไดร้วม % รายไดร้วม 
% 

รายไดร้วม 
% 

ธรุกจิการแพทย ์ บมจ.โรงพยาบาลบ ารงุราษฎร ์  17,301 95.4 17,067 95.2 15,135 95.1 

ธรุกจิการแพทย ์ บจ.ไวทลัไลฟ์ 100.0 321 1.8 293 1.6 225 1.4 

ธรุกจิการแพทย ์      บรษัิท โซลซเีนยีรส์ทาวเวอรแ์อล 

                            แอลซ ี

     40.8 212 1.2 212 1.3 212 1.3 

ธรุกจิการแพทย ์      บจ. บ ารงุราษฎร ์เฮลท ์เน็ตเวริก์ 100.0 17 0.1 0 0.0 0 0.0 

รวมธุรกจิการแพทย ์  17,851 98.5 17,600 98.2 15,572 97.9 

ธรุกจิใหเ้ชา่ บมจ. โรงพยาบาลบ ารงุราษฎร ์  64 0.4 60 0.3 58 0.4 

รวมธุรกจิใหเ้ชา่   64 0.4 60 0.3 58 0.4 

อืน่ๆ บมจ. โรงพยาบาลบ ารงุราษฎร ์  189 1.0 249 1.4 262 1.6 

อืน่ๆ บจ. ไวทลัไลฟ์ 100.0 8 0.0 7 0.0 4 0.0 

อืน่ๆ บจ. เอเชยี โกลเบลิ รเีสริช์ 100.0 5 0.0 8 0.0 12 0.1 

อืน่ๆ บจ. เฮลท ์ฮอไรซนั เอ็นเตอรไ์พรส ์

 พทีอี ีลมิเิตด 

    80.0 7 0.0 2 0.0 1 0.0 

อืน่ๆ บจ. บ ารงุราษฎร ์เฮลท ์เน็ตเวริก์ 100.0 1 0.0 1 0.0 1 0.0 

อืน่ๆ บจ. บ ารงุราษฎร ์เซอรว์สิเซส 100.0 1 0.0 2 0.0 0 0.0 

รวมอืน่ๆ  211 1.2 269 1.5 280 1.8 

รวม   18,126 100.0 17,929 100.0 15,910 100.0 

                                                                                                      

 บรษัิท โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์จ ากดั (มหาชน) (“บรษัิท”)  

บรษัิทเป็นผูด้ าเนินกจิการโรงพยาบาลบ ารุงราษฎร์อนิเตอร์เนชั่นแนล ในกรุงเทพมหานคร ซึง่เป็นผูท้ีท่ ารายไดห้ลัก

ใหก้ับบรษัิท โดยรายไดจ้ากกจิการโรงพยาบาลในกรุงเทพมหานคร คดิเป็น 95.4% ของรายไดร้วมทัง้หมด ณ วันที ่
31 ธันวาคม 2559 

บรกิารของโรงพยาบาลบ ารุงราษฎรอ์นิเตอรเ์นชัน่แนล กรุงเทพมหานคร สามารถแบง่ไดด้งัตอ่ไปนี ้

1. บรกิารผูป่้วยนอก มศีนูยบ์รกิารผูป่้วยนอกจ านวน 45 ศนูย ์และคลนิกิตรวจผูป่้วยกวา่ 285 หอ้ง สามารถรองรับ

ผูป่้วยนอกไดก้วา่ 5,500 คนตอ่วนั รายละเอยีดของศนูย ์มดีงัตอ่ไปนี ้

·  ศนูยภ์มูแิพ ้ ·  ศนูยโ์รคตับ 

·  ศนูยหั์วใจเตน้ผดิจังหวะ ·  คลนิกิความจ า 

·  คลนิกิเตา้นม ·  ศนูยส์ขุภาพชาย 

·  คลนิกินมแม ่ ·  ศนูยโ์รคระบบประสาท 

·  ศนูยก์มุารเวช ·  ศนูยโ์รคไต 

·  ศนูยท์ันตกรรม ·  คลนิกิสขุภาพผูส้งูอายนุวิไลฟ์ 

·  ศนูยเ์บาหวาน ·  บ ารงุราษฎร ์นชิดา แฟมลิี ่คลนิกิ 

·  ศนูยว์นิจิฉัยและบ าบัดรักษา ·  ศนูยอ์อรโ์ธปิดกิส ์

·  ศนูยไ์ตเทยีม ·  คลนิกิโรคพารก์นิสันและการเคลือ่นไหวผดิปกต ิ

·  ศนูยท์างเดนิอาหาร-ตับ ·  ศนูยเ์วชศาสตรม์ารดาและทารกปรกิ าเนดิ 

·  ศนูยห์ู คอ จมกู ·  ศนูยฟ้ื์นฟสูมรรถภาพ 

·  ศนูยฉุ์กเฉนิ ·  ศนูยศั์ลยกรรมตกแตง่ 

·  ศนูยจั์กษุ ·  ศนูยโ์รคปอดและโรคระบบทางเดนิหายใจ 

·  ศนูยเ์ลเซอรส์ายตา ·  คลนิกิกายภาพบ าบัดบ ารงุราษฎร ์(อาคารเอไอเอ สาทรทาวเวอร)์ 

·  ศนูยก์ารเจรญิพันธุ ์ ·  ศนูยผ์วิหนัง และความงามดา้นผวิพรรณ 
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·  ศนูยต์รวจสขุภาพ ·  ศนูยค์ณุภาพการนอนหลับ 

·  คลนิกิการไดย้นิและการทรงตัว ·  สถาบันกระดกูสันหลังบ ารงุราษฎร ์

·  ศนูยหั์วใจ ·  ศนูยศั์ลยกรรม 

·  ศนูยม์ะเร็งฮอไรซนั ·  ศนูยก์ารแพทยส์ าหรับผูเ้ดนิทาง  

·  ศนูยบ์ าบัดดว้ยออกซเิจนความกดบรรยากาศสงู ·  ศนูยท์างเดนิปัสสาวะ 

·  คลนิกิโรคความดันโลหติสงู ·  ศนูยเ์วชศาสตรช์ะลอวัย (Vitallife) 

·  แผนกผูป่้วยหนัก ·  ศนูยส์ตู-ินรเีวช 

·  ศนูยผ์่าตัดเปลีย่นขอ้เทยีม 

 
 

2. บรกิารผูป่้วยใน มจี านวนเตยีงจดทะเบยีน 580 เตยีง ซึง่รวมเตยีงผูป่้วยหนักทัว่ไป และเตยีงผูป่้วยวกิฤต  

ในปี 2559 บรษัิทไดใ้หบ้รกิารรักษาผูป่้วยทัง้ส ิน้มากกวา่หนึง่จุดสองลา้นครัง้ โดยทีม่สีว่นแบง่รายไดจ้ากผูป่้วยในและ

ผูป่้วยนอกในปี 2559 ดงัตอ่ไปนี ้

ผูป่้วยในและผูป่้วยนอก (% ของรายรับรวม) 

 

 
 

การใหบ้รกิารผูป่้วยตา่งประเทศ:  

บรษัิทประสบความส าเร็จอย่างตอ่เนื่องในการเป็นทีรู่จั้กในตลาดตา่งประเทศเพิม่ขึน้เรือ่ยๆ จนมฐีานลกูคา้ชาวตา่งชาติ
ทีเ่ขม้แข็ง บรษัิทมศีนูยบ์รกิารผูป่้วยตา่งชาต ิเพือ่อ านวยความสะดวกในดา้นตา่งๆ เชน่ บรกิารลา่ม บรกิารประสานงาน

กับประกันภัยระหวา่งประเทศ บรกิารประสานงานทางดา้นการแพทย ์บรกิารรับยา้ยผูป่้วย (Referral Center) บรกิาร
ตดิตอ่สือ่สารทางอเีมลล ์บรกิารต่อ วซีา่ การตดิตอ่สถานทูต การตอ้นรับทีส่นามบนิและการชว่ยเหลอืในการเดนิทาง 

เป็นตน้ บรษัิทมสี านักงานสง่ตอ่ตา่งประเทศ 35 แหง่ใน 20 ประเทศ 

ในปี 2559 โรงพยาบาลบ ารุงราษฎรอ์นิเตอรเ์นชัน่แนล กรุงเทพมหานครไดใ้หบ้รกิารรักษาผูป่้วยชาวตา่งชาตจิากกวา่ 

190 ประเทศ รวมกวา่ 630,000 ครัง้ โดยทีป่ระเทศทีท่ ารายไดส้งูสดุใหก้บับรษัิทสามอนัดบัแรกจะเป็นสาธารณรัฐแห่ง
สหภาพพมา่ สหรัฐอาหรับเอมเิรตส ์และ โอมาน 

รูปภาพตอ่ไปนี ้แสดงถงึรายรับของบรษัิทแบง่ตามผูป่้วยในประเทศและผูป่้วยตา่งประเทศหา้ปีทีผ่า่นมา  
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ผูป่้วยในประเทศและผูป่้วยตา่งประเทศ (% ของรายรับรวม) 

 

 
 

* หมายเหตุ ขอ้มลูของผูป่้วยตา่งประเทศเป็นขอ้มลูตามสัญชาต ิซึง่รวมทัง้ชาวตา่งชาตทิีอ่ยูใ่น
ประเทศไทยและในภมูภิาคเอเชยี (Expatriates) และนักทอ่งเทีย่วเชงิสขุภาพ 

โรงพยาบาลบ ารุงราษฎรใ์นกรุงเทพมหานคร: 

ในปัจจบุนัมกีารใหบ้รกิารใน 5 อาคาร: 

1.  อาคารบ ารุงราษฎรอ์นิเตอรเ์นช ัน่แนลคลนิกิ เป็นอาคารผูป่้วยนอก 22 ชัน้ โดย 10 ชัน้แรกเป็นชัน้จอดรถ 

และ 12 ชัน้บนเป็นคลนิิกและบริการสนับสนุน ซึ่งรวมถึง ชัน้เพื่อบริการสนับสนุน เช่น แผนกตอ้นรับและ

ใหบ้รกิารผูป่้วย และหอ้งประชมุและอบรมสมัมนา  

2.  อาคารโรงพยาบาลบ ารุงราษฎรอ์นิเตอรเ์นช ัน่แนล ใหบ้รกิารทัง้ผูป่้วยในและผูป่้วยนอก โดยมีเตยีงจด
ทะเบยีนในใหบ้รกิารผูป่้วยใน 580 เตยีง  

3.  อาคารบ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชนัแนล ทาวเวอร ์ อยูร่ะหวา่งปรับปรุงเพือ่เป็นคลนิกิ, หน่วยงานสนับสนุนทัง้

ทางการแพทย์และหน่วยงานสนับสนุนทั่วไป และมีพื้นที่จอดรถ 7 ชัน้ คาดว่าน่าจะแลว้เสร็จพรอ้มเปิด
ด าเนนิการ ในชว่งไตรมาส 2 ปี 2560 

4.  อาคารไวทลัไลฟ์ ปัจจบุันใชเ้ป็นพืน้ทีส่ าหรับใหบ้รกิารของทางบรษัิท ไวทัลไลฟ์ จ ากัด ซึง่ใหบ้รกิารทางดา้น
เวชศาสตรว์ยัยวุฒันแ์บบครบวงจร 

5.  อาคารบ ารุงราษฎร ์เรสซิเดนซ ์แอนด ์ออฟฟิศ ปัจจุบันใชเ้ป็นพื้นที่ส านักงานของหน่วยงานสนับสนุน 

รวมถงึเป็นหอพักพนักงานซึง่สามารถรองรับไดก้วา่ 1,000 ราย 

 

โรงพยาบาลอูลานบาตอร ์ซองโด (Ulaanbaatar Songdo Hospital, UBSD) ในประเทศมองโกเลยี: 

เป็นโรงพยาบาลชัน้น าแหง่หนึง่ในเมอืงหลวงของมองโกเลยี ดว้ยอาคาร 8 ชัน้ พรอ้มชัน้ใตด้นิ และมเีตยีงบรกิารผูป่้วย
ในจ านวน 88 เตยีง  

 

2.2  ภาวะอุตสาหกรรมและการแขง่ขนั 

เศรษฐกจิโลกในปี 2559 แสดงใหเ้ห็นถงึภาวะการชะลอตัวอันเนื่องมาจากผลการลงคะแนนเสยีง Brexit และจาก
ขอ้มูลต่างๆ ที่ช ีใ้หเ้ห็นถึงความซบเซาทางเศรษฐกจิในหลายภูมิภาคทั่วโลก หลายประเทศเริ่มมีสัญญาณอัตรา

ดอกเบี้ยตดิลบ ประเทศที่มีจ านวนประชากรสูงอย่างอนิเดยีไดด้ าเนินนโยบายยกเลกิธนบัตรที่มีมูลค่าสูงซึง่ส่งผล
กระทบตอ่กจิกรรมทางเศรษฐกจิอย่างรุนแรงในระยะเวลาอันสัน้ ภาวะเศรษฐกจิในเขตยูโรโซนยังคงอยู่ในสภาวะฟ้ืน

ตัวอย่างชา้ๆ ในขณะทีเ่ศรษฐกจิของประเทศญีปุ่่ นยังอยู่ในสภาวะคงตัว เศรษฐกจิของกลุม่ประเทศในตะวันออกกลาง

ยังคงซบเซาอันเนื่องมาจากราคาน ้ามันทีอ่ยู่ในระดับต ่าตลอดปี 2559 สว่นภาวะเศรษฐกจิในภูมภิาคเอเชยีตะวันออก
เฉียงใตย้ังคงมแีนวโนม้ทีด่ ีมกีารคาดการณ์วา่ GDP จะเตบิโตสงูขึน้ในหลายประเทศ อัตราเงนิเฟ้อโลกออ่นตัวลงจาก

สภาพเศรษฐกจิทีม่ทีศิทางแตกตา่งกันในประเทศใหญ่ๆ ทั่วโลก น าไปสูก่ารด าเนนินโยบายทางการเงนิทีแ่ตกตา่งกัน
ไปในแตล่ะประเทศ ซึง่เห็นไดจ้ากขอ้เท็จจรงิทีว่า่ธนาคารกลางสหรัฐฯ ไดข้ึน้อัตราดอกเบีย้ในปี 2559 และคาดวา่จะ

ขึน้ตอ่เนือ่งในปี 2560 จากทีเ่คยคงอตัราดอกเบีย้ในระดับต า่มาตลอด 9 ปีกอ่นหนา้นี้ 
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ในปี 2559 จากรายงานสภาวะเศรษฐกจิโลกพบว่า เศรษฐกจิมีการขยายตัวเพิ่มขึน้ 3.1% ในขณะทีก่ารคาดการณ์

เศรษฐกจิไทยปี 2559 เตบิโตขึน้ 3.2% และมอีตัราเงนิเฟ้อ 2.5% ดงันัน้การเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิภายในประเทศ
ทีแ่ทจ้ริงแลว้ยังคงอ่อนแอเมื่อเปรียบกับสภาพเศรษฐกจิทั่วโลก ส าหรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเชงิสุขภาพใน

ประเทศนัน้เตบิโตขึน้อันเนื่องมาจากประเทศเพือ่นบา้น ในขณะทีภ่มูภิาคอืน่ๆ เชน่ กลุม่ประเทศความร่วมมอือา่วอาหรับ 
(GCC) และตะวนัออกกลางนัน้ยังคงมอีปุสรรคบา้ง 

 

เป็นทีท่ราบกันดวีา่ ประเทศไทยเป็นหนึ่งในจุดหมายปลายทางส าคัญของเอเชยีทีนั่กท่องเทีย่วและนักเดนิทางต่าง
หลงใหลในแหลง่ทอ่งเทีย่วอันหลากหลายและงดงาม อาท ิชายหาด, แหลง่เรยีนรูว้ัฒนธรรม และแหลง่จับจ่ายสนิคา้

นานาชนดิ และเป็นทีช่ดัเจนวา่กรุงเทพฯ เป็นเมอืงปลายทางส าคญัอันดับหนึง่ของผูท้ีม่าเยอืนประเทศไทย รวมถงึเป็น
ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชงิสุขภาพ อกีทัง้ยังมีบุคลากรทางการแพทย์ที่ใชภ้าษาอังกฤษในการสือ่สารจ านวนมาก 

แพทยไ์ทยจ านวนไมน่อ้ยจบการศกึษาจากตา่งประเทศ ในขณะทีโ่รงพยาบาลมคีวามสะอาด มเีครือ่งมอืทางการแพทย์
ทีท่ันสมัย ตลอดจนสิง่อ านวยความสะดวกและคุณภาพของการบรกิารทีพ่รอ้มใหก้ารรักษาผูป่้วยจากทั่วทุกมุมโลก 

ในชว่ง 2-3 ปีทีผ่่านมา โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล เป็นทีรู่จั้กไปทั่วโลกในฐานะโรงพยาบาลชัน้น าอัน

เป็นจดุหมายของการทอ่งเทีย่วเชงิสขุภาพ เรายังคงมุง่เนน้ยุทธศาสตรใ์นการบรกิารทัง้ผูป่้วยชาวไทยและชาวตา่งชาต ิ
ดว้ยการสรา้งความแตกตา่งในบรกิารเมือ่เปรยีบเทยีบกบัผูใ้หบ้รกิารดา้นสขุภาพรายอืน่ๆ 

 

คา่นยิมหลกัของเรา คอืการดแูลผูป่้วยดว้ยความเอาใจใส ่ความเป็นมอือาชพี และการท างานเป็นทมี ในขณะเดยีวกันก็

เพิม่ศักยภาพของระบบและกระบวนการในการรักษา โดยเพิม่คุณภาพ ความปลอดภัย และคงมาตรฐาน เพื่อน าไปสู่

ผลลัพธท์ีด่สี าหรับผูป่้วยทุกคน เราพยายามอย่างดทีีสุ่ดทีจ่ะน าเสนอแพทยท์ีเ่ก่งทีส่ดุ พรอ้มทัง้ทมีงานผูเ้ชีย่วชาญ 
ตลอดจนเทคโนโลยทีีท่นัสมัย และการใหบ้รกิารทีร่วดเร็วทนัใจในสภาพแวดลอ้มทีส่ะดวกสบาย 

 

ธรุกจิของเราในปี 2559 พบวา่ความตอ้งการของตลาดในประเทศอยู่ในสภาวะคงตัว ในขณะทีค่วามตอ้งการจากตลาด

ตา่งประเทศเตบิโตขึน้ โดยเฉพาะจากประเทศเพือ่นบา้นทีย่ังคงเตบิโตในแดนบวก ทดแทนความตอ้งการทีล่ดลงจาก
ภมูภิาคตะวันออกกลาง การเตบิโตของตลาดประเทศเพือ่นบา้นนัน้เป็นผลมาจากการบรกิารทางดา้นสขุภาพในประเทศ

เหลา่นัน้ไม่สามารถรองรับความตอ้งการดา้นบรกิารสขุภาพทีเ่พิม่ขึน้และการรักษาโรคทีซ่ับซอ้น เราตระหนักถงึปัญหา

การขาดแคลนระบบการรักษาพยาบาลในบางประเทศ ดังนัน้เราจงึเปิดศูนยบ์รกิารทางการแพทยข์ัน้ปฐมภูมแิละการ
วนิิจฉัยโรค (Bumrungrad Yangon Clinic) ในประเทศเมียนมาร์ โดยมุ่งเนน้ไปที่การดูแลรักษาและตรวจวนิิจฉัย

เบือ้งตน้ ศูนยบ์รกิารทางการแพทย์แห่งนี้รองรับผูป่้วย ทัง้ผูป่้วยเดมิของโรงพยาบาลบ ารุงราษฎร์และผูป่้วยใหม่ใน
ประเทศเมยีนมารซ์ึง่ไดรั้บการตอบรับเป็นอยา่งด ี  

 

แมว้่าจะมีความทา้ทายต่าง ๆ เขา้มามากมาย แต่คณะผูบ้ริหารไดท้ างานอย่างหนักในการจัดการค่าใชจ้่าย  และ
สามารถสรา้งรายได ้ก าไรก่อนหักดอกเบีย้ ภาษีคา่เสือ่มราคา และคา่ตัดจ าหน่าย (EBITDA) รวมถงึผลก าไรไดอ้ย่าง

สม ่าเสมอ เราจะยังคงด าเนนิการลงทนุในดา้นบคุลากรและระบบของเราอยา่งตอ่เนื่องเพื่อน าไปสูก่ารเป็นผูน้ าดา้นการ
บรกิารสาธารณสขุ ซึง่หมายถงึการมอบบรกิารทีโ่ดดเดน่และใหผ้ลเป็นทีน่่าพอใจตอ่ไปในอนาคต  

 

กลุม่เป้าหมาย 

กลุ่มเป้าหมายภายในประเทศ คือผูป่้วยชาวไทยระดับกลางจนถงึระดับบน และชาวต่างชาตทิี่อยู่ในประเทศไทย 

(Expatriates) 

ส าหรับกลุม่ผูป่้วยจากตา่งประเทศนัน้ สว่นหนึง่จะเป็นกลุม่นักทอ่งเทีย่วเชงิสขุภาพ ซึง่มาจากประเทศทีค่ณุภาพในการ

รักษายังมไีม่มากเพยีงพอ เขา้ถงึการรักษาพยาบาลไดย้าก ตอ้งรอนานในการรับการรักษาพยาบาล และมคีา่ใชจ้า่ยใน
การรักษาพยาบาลสงู  

นอกจากนี้โรงพยาบาลยังมกีลุ่มผูป่้วยทีเ่ป็นผูป่้วยจากบรษัิทประกันและผูป่้วยรับยา้ย (Referral Patient) ทัง้จากใน

ประเทศและจากตา่งประเทศ 

 

การจ าหนา่ยและชอ่งทางการจ าหนา่ย 

ดว้ยชือ่เสยีงของโรงพยาบาลบ ารุงราษฎร์อนิเตอร์เนชั่นแนล กรุงเทพมหานคร ทีส่ะสมมากว่า 36 ปี ทัง้ในดา้นการ

บรกิารรักษาพยาบาลอยา่งครบวงจรและการรักษาโรคทีม่คีวามซบัซอ้น เป็นผลใหโ้รงพยาบาลมเีครอืขา่ยในการรับยา้ย

ผูป่้วยจากโรงพยาบาลทัง้ในประเทศและต่างประเทศอย่างกวา้งขวาง ส าหรับตลาดต่างประเทศ บรษัิทไดแ้ต่งตัง้
ส านักงานบรกิารและสง่ตอ่ผูป่้วย 35 แหง่ ใน 20 ประเทศ  
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นอกจากนี้โรงพยาบาลยังมสีญัญากับบรษัิทคูส่ญัญา ในการทีจ่ะใหบ้รกิารแก่บคุลากรของบรษัิทนัน้ๆ และมสีญัญากับ

บรษัิทประกนัภัยตา่งๆ รวมกวา่ 1,000 แหง่ 

 

2.3   การจดัหาผลติภณัฑห์รอืบรกิาร 

 โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล, กรุงเทพฯ 

ปรมิาณการใหบ้รกิาร 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม  

ผูป่้วยใน 2559 2558 2557  

จ านวนเตยีงจดทะเบยีน 580 580 580  

จ านวนเตยีงทีพ่รอ้มใหบ้รกิาร 539 539 565  

อตัราความสามารถในการใหบ้รกิาร* 197,274 196,735 204,218  

อตัราการครองเตยีง (เตยีง) 137,243 149,519 135,342  

อตัราการครองเตยีง (รอ้ยละ) 69.57 76.00 66.27  

 *   อตัราความสามารถในการใหบ้รกิาร ค านวณจากจ านวนเตยีงทีพ่รอ้มใหบ้รกิารตอ่วนัคณูดว้ยจ านวนวนัทีใ่หบ้รกิารโดย 
ค านวณวธิถีวัเฉลีย่ถว่งน ้าหนัก 

 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 

ผูป่้วยนอก  2559 2558   2557  

ความสามารถในการใหบ้รกิารตอ่วนั (คน) 5,500 5,500 5,500  

จ านวนผูป่้วยนอกเฉลีย่ตอ่วนั (คน) 2,952 2,992 2,976  

อตัราเฉลีย่การใชบ้รกิาร (รอ้ยละ) 53.67 54.40 54.11  

 
วตัถุดบิและผูจ้ดัจ าหนา่ยวตัถดุบิ 

วตัถดุบิทีส่ าคัญของธรุกจิโรงพยาบาล คอื ยา เวชภัณฑ ์และอปุกรณ์เครือ่งมอืแพทยต์า่งๆ บรษัิทมนีโยบายการจัดหา
วตัถดุบิจากบรษัิททีม่สี านักงานในประเทศ โดยมผีูจั้ดจ าหน่ายมากกวา่ 600 ราย บรษัิทจงึไมป่ระสบปัญหาทางดา้นการ

ขาดแคลนยา อปุกรณ์หรอืเวชภัณฑ ์ นอกจากนี ้ บรษัิทมรีะบบการบรหิารจัดการในการจัดซือ้ และการส ารองสนิคา้คง
คลงัทีม่ปีระสทิธภิาพ ซึง่รวมถงึการประเมนิความเหมาะสมในดา้นราคา ประสทิธภิาพ และคณุภาพของสนิคา้  

ผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม 

บรษัิทไดต้ระหนักและใหค้วามส าคัญตอ่การอนุรักษ์พลงังาน  สิง่แวดลอ้ม  และทรัพยากรธรรมชาตเิป็นอย่างยิง่ โดย

บรษัิทมนีโยบายสิง่แวดลอ้มทีใ่หพ้นักงานทกุคนชว่ยกนัอนุรักษ์สิง่แวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาต ิ อกีทัง้มุง่เนน้
สนับสนุนกจิกรรมตา่งๆ เพือ่รักษาไวซ้ึง่ความปลอดภัยขององคก์รและชมุชน  และมกีารใชท้รัพยากรอยา่งมี

ประสทิธภิาพซึง่รวมถงึการประหยัดพลงังาน และการน าวสัดตุา่งๆกลบัมาใช ้ นอกจากนี้ พนักงานทีส่งักดับรษัิท

คูส่ญัญาของโรงพยาบาลทกุคนจะตอ้งยดึปฏบิตัติามกฎระเบยีบและขอ้บงัคับของภาครัฐ และนโยบายสิง่แวดลอ้มของ
โรงพยาบาลดว้ยเชน่กนั 
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3. ปจัจยัเสีย่ง 

ผลกระทบจากปัจจยัทางการเมอืง เศรษฐกจิมหภาค และเหตกุารณ์ไมค่าดคดิอืน่ๆ 

ในปี 2559 อตุสาหกรรมโรงพยาบาลของประเทศไทยไดรั้บผลกระทบจากปัจจัยภายนอกหลายปัจจัยทีเ่ขา้มา
กระทบ ไมว่า่จะเป็นภาวะเศรษฐกจิชะลอตวัทัง้ภายในและภายนอกประเทศ รวมถงึเหตกุารณ์ไมค่าดคดิตา่งๆ  

ขณะทีเ่ศรษฐกจิของหลายๆ ประเทศในภูมภิาคยังไม่มสีญัญาณของการฟ้ืนตัว ราคาน ้ามันดบิและราคาสนิคา้

โภคภัณฑ์ก็ยังคงแกว่งตัวอยู่ในระดับต ่าตลอดทัง้ปี 2559 ปัจจัยเหล่านี้สง่ผลกระทบโดยตรงต่อสภาพเศรษฐกจิใน
หลายประเทศ ซึง่ภาวะเศรษฐกจิทีอ่่อนแอเป็นหนึ่งในปัจจัยส าคัญทีล่ดความตอ้งการรับบรกิารดา้นการดูแลสขุภาพ

ของลูกคา้ในตลาดต่างประเทศ เพื่อเป็นการลดปัจจัยเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึน้ กลยุทธข์องเราจงึไม่เนน้ทีป่รมิาณผูป่้วย
จ านวนมากและการรักษาอาการเจ็บป่วยขัน้ตน้ แต่จะเนน้ในดา้นการรักษาอาการเจ็บป่วยอันซับซอ้นและรุนแรงที่

จ าเป็นตอ้งไดรั้บการดูแลรักษาพยาบาลเป็นพิเศษ นอกจากนี้บริษัทยังไดรั้กษาสัดส่วนจ านวนผูป่้วยไทยกับผูป่้วย

ต่างชาตใิหม้คีวามสมดุลกัน เพื่อไม่ใหบ้รษัิทตอ้งพึ่งพารายไดจ้ากส่วนใดสว่นหนึ่งมากเกนิไป บรษัิทยังคงมกีารจัด
กจิกรรมทางการตลาดทีเ่นน้ตลาดในประเทศมากขึน้ควบคูไ่ปกบัการท าการตลาดส าหรับผูป่้วยตา่งชาตดิว้ย  

 
ภาวะการแขง่ขนัทีรุ่นแรงขึน้ของโรงพยาบาลเอกชนช ัน้น า 

โรงพยาบาลเอกชนทัง้ในประเทศไทย ภูมภิาคอนิโดจนี และตะวันออกกลางมกีารพัฒนาการใหบ้รกิารอย่าง
ตอ่เนื่อง สง่ผลใหก้ารแขง่ขันของโรงพยาบาลเอกชนมคีวามรุนแรงมากขึน้ ความเสีย่งทีบ่รษัิทจะสญูเสยีลกูคา้ไปใหแ้ก่

โรงพยาบาลอืน่ๆ จงึมสีงูขึน้ตามไปดว้ย 

เพือ่คงความเป็นโรงพยาบาลชัน้น าของประเทศและของภูมภิาคเอเชยีและลดความเสีย่งในการสญูเสยีลกูคา้ 

บริษัทจึงมุ่งสรรหาบุคลากรทางการแพทย์และเนน้ที่การคัดสรรบุคลากรทางการแพทย์เฉพาะทาง โดยน าเสนอ

สภาพแวดลอ้มในการปฏบิตังิานทีเ่ป็นเลศิดว้ยความเป็นมอือาชพี ตลอดจนน าเสนอบรกิารใหม่ๆ  ใหแ้กผู่ป่้วยของเรา 

ในปี 2559 โรงพยาบาลของเราเป็นโรงพยาบาลเอกชนแห่งแรกในประเทศไทยที่สถาบัน College of 

American Pathologists (CAP) ใหก้ารรับรองในส่วนของหอ้งปฏิบัตกิารว่ามีมาตรฐานเทียบเท่าหอ้งปฏิบัตกิารใน
สถาบันชัน้น าของประเทศสหรัฐอเมรกิา นอกจากนี้เราไดป้ระกาศแผนการน าระบบบรหิารจัดการขอ้มูลสขุภาพผูป่้วย

แบบครบวงจรและระบบเวชระเบยีนอเิล็กทรอนิกส ์(TrakCare) มาใช ้เพื่อยกระดับสูก่ารเป็นโรงพยาบาลดจิทิัลอย่าง
เต็มรูปแบบ ตลอดจนเพิม่คณุภาพและพัฒนาระบบรักษาความปลอดภัยใหก้ับผูป่้วย รวมทัง้ร่วมมอืกับบรษัิท GE ในการ

ตดิตัง้เครือ่ง Tesla MRI รุ่นใหมล่า่สดุจ านวน 3 เครือ่งอกีดว้ย 

บรษัิทฯ เป็นโรงพยาบาลแห่งแรกในเอเชยีที่ไดรั้บการรับรองคุณภาพโรงพยาบาลระดับสากลจากสถาบัน 
Joint Commission International Accreditation (JCIA) ตามมาตรฐานการรับรองของสหรัฐอเมริกา และไดรั้บ

ประกาศนียบัตรรับรองคุณภาพมาตรฐาน JCI’s Clinical Care Program Certification (CCPC) ในโปรแกรมการรักษา
เฉพาะโรค ซึง่ประกอบไปดว้ย โรคหลอดเลอืดสมอง (Primary Stroke Program), โรคเบาหวาน (Diabetes Mellitus 

Program), การผ่าตัดเปลี่ยนขอ้เข่าเทียม (Knee Replacement Program) และ โรคไตเรื้อรัง (Chronic Kidney 

Disease Program) อกีทัง้ยังเป็นโรงพยาบาลเอกชนแห่งแรกทีไ่ดรั้บการรับรองมาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาลไทย 
(Thai Hospital Accreditation – HA) และไดรั้บรางวัล Thailand Quality Class จากสถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาต ิ

(Thailand Productivity Institute) 

นอกจากนี้ เรายังไดส้รา้งเครอืข่ายกับโรงพยาบาลหลัก 36 แห่งทั่วประเทศไทย รวมไปถงึส านักงานฐานสง่

ตอ่ผูป่้วยนานาชาตใินหลายประเทศเพื่อท าการสง่ต่อผูป่้วยกรณีพเิศษ ดังนัน้โรงพยาบาลบ ารุงราษฎรจ์งึมฐีานการสง่

ต่อผูป่้วยที่แข็งแกร่งทัง้ในและต่างประเทศ ทางโรงพยาบาลไดเ้ปิดศูนย์บรกิารทางการแพทย์ขัน้ปฐมภูมิและการ
วนิจิฉัยโรค (Bumrungrad Yangon Clinic) ในประเทศเมยีนมาร ์เพือ่ท าการดแูลรักษาและคดักรองเบือ้งตน้ ตลอดจน

สนับสนุนดูแลผูป่้วยและตดิตามผลทัง้ก่อนและหลังการรักษาที่กรุงเทพฯ อกีทัง้การเปิดคลนิิกกายภาพบ าบัดขึน้ที่
อาคารเอไอเอ สาทร ทาวเวอร์ เขตสาทร กรุงเทพฯ เพื่อเพิ่มช่องทางการเขา้ถงึและการดูแลรักษาผูป่้วยในพื้นที่

ดงักลา่ว 
   

การขาดแคลนบุคลากร 

  ปัจจัยหนึง่ทีส่ าคัญในการประกอบธุรกจิโรงพยาบาล คอื การมบีุคลากรทีม่คีวามรูค้วามช านาญเฉพาะทาง ซึง่

รวมถงึพยาบาลวชิาชพี เภสชักรและเจา้หนา้ทีเ่ทคนคิสาขาตา่งๆ  บรษัิทจงึมคีวามเสีย่งทีจ่ะขาดแคลนบคุลากรวชิาชพี
เหลา่นีจ้ากความตอ้งการทีเ่พิม่ขึน้ของโรงพยาบาลเอกชนและรัฐบาล และเนื่องจากบรษัิทใหค้วามส าคัญกบัฐานลกูคา้

ทีเ่ป็นผูป่้วยตา่งชาต ิจงึมคีวามตอ้งการบคุลากรวชิาชพีทีพู่ดไดห้ลายภาษาอกีดว้ย 

  เพื่อลดความเสีย่งดังกล่าว บรษัิทจงึไดก้ าหนดค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในระดับทีจู่งใจส าหรับบุคลากร

ของบรษัิท อกีทัง้ยังจัดใหม้ีการศกึษาและฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง มีทุนการศกึษาในรูปแบบต่างๆ จัดใหม้ีกจิกรรม
เสรมิสรา้งคณุภาพชวีติ โครงการเสรมิสรา้งความผูกพันของพนักงาน และจัดสวัสดกิารในรูปแบบตา่งๆ ใหท้ัดเทยีมกับ



แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี 2559 (แบบ 56-1)                                                   บรษัิท โรงพยาบาลบ ารงุราษฎร ์จ ากดั (มหาชน) 

หนา้ 17 

ผูป้ระกอบการรายอืน่ เพื่อเป็นการรักษาบุคลากรของบรษัิทเอาไว ้ตลอดจนมแีผนกลยุทธเ์พื่อสรา้งความกา้วหนา้ใน

หนา้ทีก่ารงาน โดยผา่นโครงสรา้งการจัดการแบบการกระจายอ านาจ  
  ซึ่งในปี 2559 ที่ผ่านมา ทางบริษัทยังคงความร่วมมือกับทาง วทิยาลัยพยาบาลเซนต์หลุยซ์ (St. Loius 

College’s Nursing Program) ในการรองรับพยาบาลแถวหนา้จากทางวทิยาลัยฯ เพื่อเป็นการสรา้งหลักประกันระยะ
ยาวเรื่องบุคลากรพยาบาลใหแ้ก่บริษัท นอกจากนี้ทางบริษัทยังไดม้ีการสรา้ง หอ้งอบรมพยาบาลเสมือนจริง 

(Simulation Lab) ซึง่ถอืเป็นโรงพยาบาลเอกชนแห่งแรกในประเทศทีม่หีอ้งอบรมดังกล่าว และนับเป็นพัฒนาการที่

ส าคญัสว่นหนึง่ของการพัฒนาบคุลากรของทางบรษัิท 
 

ผลกระทบดา้นการลดลงของสดัสว่นการถอืหุน้ 

บรษัิทมหีุน้กูแ้ปลงสภาพ 2 ชดุ หุน้กูแ้ปลงสภาพ ชดุที ่1 จ านวน 300 ลา้นบาท โดยมรีาคาแปลงสภาพ ณ 
ปัจจบุันเทา่กบั 4.55 บาทตอ่ 1 หุน้สามัญ และหุน้กูแ้ปลงสภาพ ชดุที ่2 จ านวน 250 ลา้นบาท โดยมรีาคาแปลงสภาพ 

ณ ปัจจุบันเท่ากับ 3.50 บาทต่อ 1 หุน้สามัญ โดยผูถ้อืหุน้กูม้สีทิธเิลอืกแปลงสภาพเป็นหุน้สามัญไดต้ลอดอายุหุน้กู ้
หากผูถ้อืหุน้กูแ้ปลงสภาพใชส้ทิธแิปลงสภาพหุน้กูแ้ปลงสภาพ ใหเ้ป็นหุน้สามัญของบรษัิททัง้หมด ผลกระทบตอ่ผูถ้อื

หุน้และบรษัิท จะท าใหม้หีุน้สามัญเพิม่ขึน้มาจ านวนประมาณ 137.36 ลา้นหุน้ 

ทัง้นี ้ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559 ยังไมม่กีารใชส้ทิธแิปลงสภาพ 

ขอ้พพิาททางกฎหมาย 

  การประกอบธุรกจิโรงพยาบาลอาจมกีารฟ้องรอ้งเรยีกคา่เสยีหายจากการบรกิารทางการแพทยข์องพนักงานหรอื

แพทยข์องโรงพยาบาล 

  เพื่อเป็นการลดความเสีย่งที่อาจเกดิขึน้ บรษัิทจงึไดจั้ดใหม้ีระบบการบรหิารคุณภาพในการรักษาพยาบาล 

(Healthcare Quality Management System) เพื่อใหม้ั่นใจว่าความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการปฏิบัติหนา้ที่โดย
บคุลากรของบรษัิท จะไดรั้บการป้องกันและแกไ้ขในระดบัหนึง่ นอกจากนี ้บรษัิทยังไดท้ าประกันภัยความเสีย่งตา่งๆ ที่

อาจเกดิขึน้ไดเ้พือ่รองรับความเสยีหายทีอ่าจเกดิขึน้จากการถกูฟ้องรอ้งดงักลา่วอกีดว้ย 
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4. ทรพัยส์นิทีใ่ชใ้นการประกอบธุรกจิ 

4.1 ทรพัยส์นิของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย   

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2559 

ประเภท/ลกัษณะทรพัยส์นิ ลกัษณะ

กรรมสทิธิ ์

ภาระ

ผูกพนั 

มูลคา่ตาม

บญัช ี 
(ลา้นบาท)  

ทีด่นิ 11 แปลง รวมเนื้อที ่9 ไร่ 3 งาน ทีต่ัง้ ถ.สขุมุวทิ  เป็นเจา้ของ - 290.86 

ทีด่นิ 3 แปลง รวมเนือ้ที ่2 ไร่ 1 งาน ทีต่ัง้ ถ.สขุมุวทิ เป็นเจา้ของ - 297.53 

ทีด่นิ รวมเนือ้ที ่5 ไร่ 51 ตร.วา ทีต่ัง้ ถนน เพชรบรุตีดัใหม่ เป็นเจา้ของ - 893.52 

ทีด่นิ 7 แปลง รวมเนือ้ที ่3 ไร่ 3 งาน 44.4 ตร.วา ทีต่ัง้ ถ.

สขุมุวทิ ซอย 1 

เป็นเจา้ของ - 1,045.03 

ทีด่นิ 2 แปลง รวมเนือ้ที ่2 ไร่ 42 ตร.วา ทีต่ัง้ ถ.พระราม 4 เป็นเจา้ของ - 336.80 

ทีด่นิ 5 แปลง รวมเนือ้ที ่2 งาน 41.3 ตร.วา ทีต่ัง้ ถ.สขุมุวทิ 
ซอย 1 

เป็นเจา้ของ - 141.11 

ทีด่นิ 1 แปลง รวมเนือ้ที ่1 งาน 5.5 ตร.วา ทีต่ัง้ ถ.สขุมุวทิ 

ซอย 3 

เป็นเจา้ของ - 154.00 

ทีด่นิ 14 แปลง รวมเนื้อที ่1 ไร่ 63 ตร.วา ทีต่ัง้ ถ.สขุมุวทิ 

ซอย 1 

เป็นเจา้ของ - 459.82 

ทีด่นิ 1 แปลง รวมเนือ้ที ่1 งาน 0.5 ตร.วา ทีต่ัง้ ถ.สขุมุวทิ 
ซอย 3 

เป็นเจา้ของ - 165.17 

ทีด่นิ 1 แปลง รวมเนือ้ที ่34.5 ตร.วา ทีต่ัง้ ถ.สขุมุวทิ ซอย 

1/1 

เป็นเจา้ของ - 36.54 

ทีด่นิ 1 แปลง รวมเนือ้ที ่1 งาน 87.30 ตร.วา ทีต่ัง้ ถ.

สขุมุวทิ ซอย 1 

เป็นเจา้ของ - 206.94 

สทิธกิารเชา่และสว่นปรับปรุงทีด่นิ สทิธกิารเชา่ 30 ปี - 13.02 

อาคารโรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์12 ชัน้ เป็นเจา้ของ - 1,601.58 

อาคารบ ารุงราษฎรค์ลนิกิ 22 ชัน้ เป็นเจา้ของ - 990.17 

อาคารบ ารุงราษฎรท์าวเวอร ์ เป็นเจา้ของ - 134.56 

อาคารหอพักพยาบาล เป็นเจา้ของ - 0.99 

อาคารบ ารุงราษฎร ์เรสซเิดน้ซ ์และออฟฟิศ  เป็นเจา้ของ - 625.23 

อาคารและสิง่ปลกูสรา้ง – บรษัิทย่อย บรษัิทย่อย - 394.00 

เครือ่งอปุกรณ์ระบบอ านวยความสะดวก เป็นเจา้ของ - 703.76 

เครือ่งมอืแพทย ์ เป็นเจา้ของ - 1,317.41 

อปุกรณ์โรงพยาบาล เป็นเจา้ของ - 498.86 

เครือ่งใชแ้ละเครือ่งตกแตง่ เป็นเจา้ของ - 184.99 

ยานพาหนะ เป็นเจา้ของ - 5.52 

สนิทรัพยร์ะหวา่งกอ่สรา้งและตดิตัง้ เป็นเจา้ของ - 1,081.62 

รวม   11,579.03 

 

4.2 ทรพัยส์นิทีไ่มม่ตีวัตนของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย  

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2559 บรษัิทและบรษัิทย่อยมสีนิทรัพยท์ีไ่ม่มตีัวตนสทุธจิ านวน 315.05 ลา้นบาท ซึง่สว่นใหญ่

เป็นคา่โปรแกรมคอมพวิเตอรท์ีใ่ชใ้นการด าเนนิการธรุกจิโรงพยาบาลและธรุกจิทีเ่กีย่วขอ้งของบรษัิทและบรษัิทยอ่ย 
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4.3  เครือ่งหมายการคา้  

บริษัทย่อยและบริษัทร่วมของบรษัิทมีเครื่องหมายการคา้ ซึง่ไดด้ าเนินการจดทะเบียนเครื่องหมายการคา้กับกรม

ทรัพยส์นิทางปัญญา กระทรวงพาณชิย ์โดยในปัจจบุนั มกีารใชใ้นทางพาณชิย ์2 เครือ่งหมาย ดงัตอ่ไปนี ้ 
 

เครือ่งหมายการคา้ วตัถปุระสงคใ์นการใช ้
เครือ่งหมายการคา้ 

วนัทีจ่ด
ทะเบยีน 

วนัทีห่มดอายุ  

 

 

ส าหรับบรกิาร กายภาพบ าบดั การ

ดแูลสขุภาพ การดแูลเด็ก การท า
คลอด บรกิารทางจักษุ การบรกิาร

ธนาคารเลอืด การรักษาพยาบาล ให ้

ความชว่ยเหลอืทางการแพทย ์การให ้
ค าแนะน าเกีย่วกับยา คลนิกิแพทย ์ 

ทนัตกรรม โรงพยาบาล ศลัยกรรม
พลาสตกิ สถานพักฟ้ืน สถานรับเลีย้ง

เด็ก สถานเสรมิความงาม 
 

23 พฤษภาคม 

2548 

22 พฤษภาคม 

2564 

 

ส าหรับบรกิาร กายภาพบ าบดั การ

ดแูลสขุภาพ การดแูลเด็ก การท า
คลอด บรกิารทางจักษุ การบรกิาร

ธนาคารเลอืด การรักษาพยาบาล ให ้

ความชว่ยเหลอืทางการแพทย ์การให ้
ค าแนะน าเกีย่วกับยา คลนิกิแพทย ์ 

ทนัตกรรม โรงพยาบาล ศลัยกรรม
พลาสตกิ สถานพักฟ้ืน สถานรับเลีย้ง

เด็ก สถานเสรมิความงาม และส าหรับ
บรกิาร จัดการทางธรุกจิ บรกิาร

สนับสนุนแกว่สิาหกจิในเครอืหรอื

สาขา 

27 ธันวาคม  

2547 

26 ธันวาคม  

2567 

   

นอกจากนี ้บรษัิทยอ่ยของบรษัิทไดด้ าเนนิการจดทะเบยีนเครือ่งหมายการคา้ “Vitallife” ในประเทศตา่งๆ อกีดว้ย 
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5.  ขอ้พพิาททางกฎหมาย 

 
 

ในปัจจบุนั บรษัิทไมม่ขีอ้พพิาททางกฎหมายทีจ่ะมผีลกระทบตอ่การด าเนนิธรุกจิของบรษัิทอยา่งมนัียส าคญั 
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6.  ขอ้มูลท ัว่ไปและขอ้มูลส าคญัอืน่ 

  
        ขอ้มูลบรษิทั 

ชือ่ : บรษัิท โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์จ ากดั (มหาชน)  
ประเภทธรุกจิ: โรงพยาบาลเอกชน 

สถานทีต่ัง้ส านักงาน

ใหญ ่: 

33 ซอย สขุมุวทิ 3 (นานาเหนอื) ถนนสขุมุวทิ 

แขวงคลองเตยเหนอื เขตวฒันา กรุงเทพฯ 10110 
เลขทะเบยีนบรษัิท : 0107536000994  

Home page : http://www.bumrungrad.com 
E-mail address : ir@bumrungrad.com 

โทรศพัท ์: 0 2667 1000 
โทรสาร : 0 2677 2525 

ทนุจดทะเบยีน 

(ณ 31 ธ.ค. 59) 

922,702,685 บาท  

แบง่เป็น  หุน้สามัญ จ านวน 921,296,022 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 1 บาท 
 หุน้บรุมิสทิธ ิจ านวน 1,406,663 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 1 บาท 

ทนุช าระแลว้ 
(ณ 31 ธ.ค. 59) 

730,052,222 บาท  
แบง่เป็น  หุน้สามัญ จ านวน 728,645,559 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 1 บาท 

 หุน้บรุมิสทิธ ิจ านวน 1,406,663 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 1 บาท 

       
 

    นติบิุคคลทีบ่รษิทัถอืหุน้ต ัง้แตร่อ้ยละ 10 ขึน้ไป   
 

บรษิทั ประเภทธุรกจิ จ านวนหุน้สามญั
ทีจ่ าหนา่ยแลว้ 

สดัสว่นการ
ถอืหุน้ 

1. บรษัิท ไวทัลไลฟ์ จ ากัด 
 210 ซ.สขุมุวทิ 1 ถ.สขุมุวทิ  

แขวงคลองเตยเหนอื เขตวัฒนา กรงุเทพฯ 10110 

โทรศัพท ์0 2667 2340 โทรสาร 0 2667 2341 
 

เวชศาสตร ์
ชะลอวัยแบบครบวงจร 

315,000 หุน้  100.0% 

2. บรษัิท เอเชยี โกลเบลิ รเีสริช์ จ ากัด 
    2 ถนนสขุมุวทิ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรงุเทพฯ 

10110 โทรศัพท ์0 2667 1700 โทรสาร 0 2667 1800 
 

ใหบ้รกิารวจัิยทางการ
แพทย ์

5,000,000 หุน้ 100.0% 

3. บรษัิท เอเชยี โกลเบลิ เฮลธ ์จ ากัด 
 หอ้ง 337, 3rd Fl. South China C.S. Building, 13-17 

Wah Sing Street, Kwai Chung, New Territories เขต
ปกครองพเิศษฮอ่งกง 

    โทรศัพท ์(852) 881 8226 โทรสาร (852) 881 0377 
 

ศกึษาการลงทนุในธุรกจิ
การแพทยแ์ละธุรกจิที่
เกีย่วขอ้งในเอเชยี 

1,220,000 หุน้ 100.0%  

4. บรษัิท รืน่มงคล จ ากัด 
 11/26 ซอยสขุมุวทิ 1 ถนนสขุมุวทิ แขวงคลองเตยเหนอื  

เขตวัฒนา กรงุเทพฯ 10110   
 โทรศัพท ์0 2667 1000  โทรสาร 0 2667 2525 
 

ถอืครองกรรมสทิธิท์ีด่นิ
บรเิวณสขุมุวทิ ซอย 1 

34,000,000 หุน้ 100.0%  

5. บรษัิท ไลฟ์ แอนด ์ลองจวิติี ้จ ากัด 
 หอ้ง 337, 3rd Fl. South China C.S. Building, 13-17 

Wah Sing Street, Kwai Chung, New Territories เขต
ปกครองพเิศษฮอ่งกง 

    โทรศัพท ์(852) 881 8226 โทรสาร (852) 881 0377 
 

บรษัิทโฮลดิง้เพือ่การ
ลงทนุในกจิการใน

ตา่งประเทศ 

82,000 หุน้  100.0% 

6. บรษัิท บ ารงุราษฎร ์เฮลท ์เน็ตเวริก์ จ ากัด 
    (เดมิบรษัิท ศนูยพั์ฒนาและอบรมบคุลากร บ ารงุราษฎ ์จ ากดั) 

 33 ซอยสขุมุวทิ 3 ถนนสขุมุวทิ แขวงคลองเตยเหนอื 
    เขตวัฒนา กรงุเทพฯ 10110   
 โทรศัพท ์0 2667 1000  โทรสาร 0 2667 2525 
 

บรษัิทโฮลดิง้เพือ่การ
ลงทนุในกจิการใน

ตา่งประเทศ 
 

12,000,000 หุน้  100.0% 

7. บรษัิท เฮลท ์ฮอไรซนั เอ็นเตอรไ์พรส ์พทีอี ีลมิเิตด 

   8 Marina Boulevard#05-02 Marina Bay 
      Financial Center, สาธารณรัฐสงิคโปร ์018981 
   โทรศัพท ์+65 6338 1888 โทรสาร +65 6337 5100 
 

บรษัิทโฮลดิง้เพือ่การ

ลงทนุ 
ในกจิการในตา่งประเทศ 

16,849,422 หุน้  80.0% 

http://www.bumrungrad.com/
mailto:ir@bumrungrad.com
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บรษิทั ประเภทธุรกจิ จ านวนหุน้สามญั

ทีจ่ าหนา่ยแลว้ 

สดัสว่นการ

ถอืหุน้ 
8. บรษัิท บ ารงุราษฎร ์มองโกเลยี แอลแอลซ ี
  Choidog-5, Peace Avenue, 1st Khoroo, 
     Sukhbaatar District, Ulaanbaatar, มองโกเลยี 
  โทรศัพท ์+97670129000 โทรสาร +97670111164 

บรษัิทโฮลดิง้เพือ่การ
ลงทนุในกจิการใน

ตา่งประเทศ 

4,141,000 หุน้  80.0% 
(100% ถอื
โดย HHE) 

9. บรษัิท โซล ซเีนยีรส์ ทาวเวอร ์แอลแอลซ ี
  Choidog-5, Peace Avenue, 1st Khoroo, 
     Sukhbaatar District, Ulaanbaatar, มองโกเลยี 
  โทรศัพท ์+97670129000 โทรสาร +97670111164 

เจา้ของและผูด้ าเนนิการ
โรงพยาบาล

อลูานบาตอร ์ซองโด 
Ulaanbaatar Songdo 

Hospital 

8,000,000 หุน้  40.8% 
(51% ถอื 
โดย BML) 

10. บรษัิท ศนูยพ์ัฒนาและฝึกอบรมบคุลากร บ ารงุราษฎร ์    
      จ ากัด 
    33 ซอยสขุมุวทิ 3 ถนนสขุมุวทิ แขวงคลองเตยเหนอื 

      เขตวัฒนา กรงุเทพฯ 10110   
   โทรศัพท ์0 2667 1000  โทรสาร 0 2667 2525 

ศนูยพ์ัฒนาบุคลากรและ
จัดฝึกอบรมส าหรับธุรกจิ

การบรกิารทาง

การแพทยใ์หก้ับบรษัิท
ในเครอืเทา่นัน้ 

 

500,000 หุน้  100.0% 

11. บรษัิท บ ารงุราษฎร ์อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากัด  
   33 ซอยสขุมุวทิ 3 ถนนสขุมุวทิ แขวงคลองเตยเหนอื    
      เขตวัฒนา กรงุเทพฯ 10110 
     โทรศัพท ์0 2667 1000 โทรสาร 0 2667 2525 
 

หยดุด าเนนิการ 45,938 หุน้ 31.5% 

 12. บรษัิท บ ารงุราษฎร ์เซอรว์สิเซส จ ากัด 
     33 ซอยสขุมุวทิ 3 ถนนสขุมุวทิ แขวงคลองเตยเหนอื 
     เขตวัฒนา กรงุเทพฯ 10110   
  โทรศัพท ์0 2667 1000  โทรสาร 0 2667 2525 

ใหบ้รกิารสง่ตอ่ผูป่้วยทัง้
ในและนอกประเทศ
รวมถงึบรกิารฝึกอบรม
และใหค้ าปรกึษา

เกีย่วกับธุรกจิการแพทย ์
 

200,000 หุน้  99.9% 

13. บรษัิท บ ารงุราษฎร ์เมยีนมาร ์จ ากัด 
  No.46/B GF-A Pantra, Street Dagon Township,         

 Yangon, Mynmar 

   

ใหบ้รกิารดา้นคลนิกิ
เอกชนและการตรวจ
วนิจิฉัยโรคในสาธารณ 
รัฐแหง่สหภาพพมา่ 

1,325,750 หุน้ 80.0% 
(100% ถอื
โดย BHN) 

 

 
 

 

 
บุคคลอา้งองิ 

 บรษิทั 
1. ผูส้อบบญัช ี บรษัิท ส านักงาน อวีาย จ ากดั  

ชัน้ 33 อาคารเลครัชดา เลขที ่193/136-137 ถนนรัชดาภเิษก 
กรุงเทพฯ 10110 โทรศพัท ์0 2264 0777 โทรสาร 0 2264 0789-90 

2. ทีป่รกึษากฎหมาย ส านักงานกฎหมายด ารงธรรม 

63 ซอย 8 (ซอยปรดีา) ถนนสขุมุวทิ กรุงเทพฯ 10110 
โทรศพัท ์0 2255 2552 โทรสาร 0 2653 1133 

3. นายทะเบยีนหลักทรัพย ์ บรษัิท ศนูยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

93 อาคารตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย ถนนรัชดาภเิษก          
เขตดนิแดง กรุงเทพฯ 10400 

โทรศพัท ์0 2009 9000 โทรสาร 0 2009 9999 

4. นายทะเบยีนหุน้กูแ้ปลงสภาพ บรษัิท  โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์จ ากดั (มหาชน) 
33 ซอย สขุมุวทิ 3 (นานาเหนือ) ถนนสขุมุวทิ แขวงคลองเตยเหนอื  

เขตวฒันา กรุงเทพฯ 10110 
โทรศพัท ์0 2667 2025 โทรสาร 0 2667 2031 

5.   นายทะเบยีนหุน้กู ้ ธนาคารไทยพาณชิย ์จ ากดั (มหาชน) 

9 ถนนรัชดาภเิษก จัตจุักร กรุงเทพฯ 10900 
โทรศพัท ์0 2544 4049 โทรสาร 0 2937 7662 
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สว่นที ่2 

การจดัการและการก ากบัดูแลกจิการ 

7.  ขอ้มูลหลกัทรพัยแ์ละผูถ้อืหุน้ 

7.1  ทนุจดทะเบยีนและทุนช าระแลว้ 

 จ านวนทนุจดทะเบยีนและทุนช าระแลว้ 

ทนุจดทะเบยีน        ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559 

 จ านวนหุน้ มูลคา่หุน้ 
(Par value) 

ทนุจดทะเบยีน 
(บาท) 

หุน้สามัญ 921,276,022 1.00 921,276,022 
หุน้บรุมิสทิธ ิ 1,426,663 1.00 1,426,663 

รวม 922,702,685  922,702,685 

ทนุช าระแลว้         ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559 

 จ านวนหุน้ มูลคา่หุน้ 
(Par value) 

ทนุจดทะเบยีน 
(บาท) 

หุน้สามัญ 728,645,559 1.00 728,645,559 
หุน้บรุมิสทิธ ิ 1,406,663 1.00 1,406,663 

รวม 730,052,222  730,052,222 

 

หุน้บุรมิสทิธ ิ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีหุน้บุริมสทิธิซึ่งออกและช าระแลว้ 1,406,663 หุน้ ผูถ้ ือหุน้บุริมสทิธิมีสทิธิ

เช่นเดียวกับผูถ้ือหุน้สามัญ ยกเวน้สทิธิในเงินปันผล ซึ่งมีรายละเอียดในหัวขอ้ 7.4 นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
นอกจากนี้ ในเดอืนกุมภาพันธข์องทุกปี ผูถ้อืหุน้บุรมิสทิธสิามารถแปลงหุน้บุรมิสทิธเิป็นหุน้สามัญ ในอัตราหนึ่งหุน้

บรุมิสทิธติอ่หนึง่หุน้สามัญ  

หุน้กูแ้ปลงสภาพทีถ่อืเป็นตราสารทนุ  

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2559 บรษัิทมีหุน้กูแ้ปลงสภาพ 2 ชนิด ซึง่มยีอดคงเหลอืจ านวนทัง้ส ิน้ 550 ลา้นบาท โดยมี

รายละเอยีดดงัตอ่ไปนี ้

ชือ่ หุน้กูแ้ปลงสภาพ บ ารุงราษฎร ์

ชุดที ่1  
ครบก าหนดไถถ่อนปี 2570 

หุน้กูแ้ปลงสภาพ  บ ารุงราษฎร ์

ชุดที ่2  
ครบก าหนดไถถ่อนปี 2570 

วนัทีอ่อก 24 สงิหาคม 2543 24 สงิหาคม 2543 

จ านวนทีอ่อก 300 ลา้นบาท 1,000 ลา้นบาท 

จ านวนคงเหลอื 300 ลา้นบาท 250 ลา้นบาท 

ครบก าหนดช าระ 27 ปี 27 ปี 

อตัราดอกเบีย้ 2.5% ในปีที ่1-4, 5% ในปีที ่5-8 และ 

10% ในปีที ่9-17 

1% 

การช าระดอกเบีย้ ทกุครึง่ปี ทกุครึง่ปี 

ราคาแปลงสภาพปัจจุบนั 4.55 บาท 3.50 บาท 

การแปลงสภาพ ผูถ้อืหุน้กูส้ามารถใชส้ทิธแิปลงสภาพ
ไดต้ัง้แตว่นัออกหุน้กูแ้ปลงสภาพจนถงึ

วนัครบก าหนดไถถ่อน 

ผูถ้อืหุน้กูส้ามารถใชส้ทิธแิปลงสภาพ
ไดต้ัง้แตว่นัออกหุน้กูแ้ปลงสภาพ

จนถงึวนัครบก าหนดไถถ่อน 

การบงัคบัแปลงสภาพ เมือ่ครบก าหนด บรษัิทสามารถเลอืกทีจ่ะ
ไถถ่อนหุน้กูห้รอืแปลงสภาพหุน้กูเ้ป็นหุน้

สามัญได ้ 

เมือ่ครบก าหนด บรษัิทสามารถเลอืกที่
จะไถถ่อนหุน้กูห้รอืแปลงสภาพหุน้กู ้

เป็นหุน้สามัญได ้ 

หลกัประกนั * จ านองทีด่นิและสิง่ปลกูสรา้งของบรษัิท จ านองทีด่นิและสิง่ปลกูสรา้งของ
บรษัิท 

การจัดอนัดับความน่าเชือ่ถอื

ของหุน้กู ้ 
(Credit rating) 

ไมต่อ้งม ีเนื่องจากมขีอ้จ ากดัการโอน 

คอืบรษัิทจะไมรั่บจดทะเบยีนการโอน
หุน้กู ้หากการโอนนัน้จะท าใหม้จี านวน

ผูถ้อืหุน้กูใ้นรุ่นนี ้ณ ขณะใดขณะหนึง่
เกนิกวา่สบิราย  

ไมต่อ้งม ีเนื่องจากมขีอ้จ ากดัการโอน 

คอืบรษัิทจะไมรั่บจดทะเบยีนการโอน
หุน้กู ้หากการโอนนัน้จะท าใหม้จี านวน

ผูถ้อืหุน้กูใ้นรุ่นนี ้ณ ขณะใดขณะหนึง่
เกนิกวา่สบิราย 

     * หุน้กุแ้ปลงสภาพบ ารงุราษฎร ์ชดุที ่1 และ 2 ไดร้ับการอนุมตัขิยายเวลาจากเดมิ ครบก าหนดอายไุถถ่อนวนัที ่23 สงิหาคม 2560 
 เป็นวนัที ่23 สงิหาคม 2570 ในประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2558 
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7.2 ผูถ้อืหุน้ 

 โครงสรา้งผูถ้อืหุน้ 

 
รายชือ่ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่10 รายของบรษัิท ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559 มดีงัตอ่ไปนี ้

กลุม่ผูถ้อืหุน้ จ านวนหุน้* สดัสว่นการถอืหุน้ 
(รอ้ยละ)** 

1.   บรษัิท กรุงเทพดสุติเวชการ จ ากดั (มหาชน) 174,850,200 23.95 

2.   บรษัิท กรุงเทพประกนัภัย จ ากัด (มหาชน) 106,760,417 14.62 

3.   UOB Kay Hian (Hong Kong) Limited - Client Account  60,829,265 8.33 
4.   บรษัิท ไทยเอ็นวดีอีาร ์จ ากดั 46,657,473 6.39 

5.   บรษัิท บรหิารสนิทรัพยท์ว ีจ ากัด  36,632,014 5.02 
6.   บรษัิท วัฒนโสภณพนชิ จ ากดั   26,138,875 3.58 

7.   ส านักงานประกนัสงัคม  17,135,400 2.35 
8.   GIC Private Limited  14,350,700 1.97 

9.   State Street Bank Europe Limited 12,953,938 1.77 

10. Chase Nominees Limited 11,117,636 1.52 

รวม 507,425,918 69.51 

 
    *   จ านวนหุน้รวมทัง้หุน้บรุมิสทิธแิละหุน้สามญั  
   **  การคดิสดัสว่นการถอืหุน้ รวมทัง้หุน้บรุมิสทิธแิละหุน้สามญั 

บรษัิทมผีูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นสถาบนัการเงนิตา่งประเทศ หรอืผูรั้บฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ท าหนา้ทีเ่ป็นผูถ้อืหลักทรัพย์

แทน (Trust Company หรอื Nominee Account) อยู่ในสบิอันดับแรกของรายชือ่ผูถ้อืหุน้ของบรษัิท บรษัิทไม่ทราบ
ชือ่ผูถ้อืหุน้ทีแ่ทจ้รงิของผูถ้อืหุน้เหลา่นัน้ เนื่องจากไมไ่ดม้กีารสง่บคุคลเขา้มาเป็นกรรมการบรษัิท หรอืมสีว่นร่วมในการ

บรหิารงานของบรษัิท 

 

7.3 การออกหลกัทรพัยอ์ืน่ 

หุน้กูข้องบรษิทั คร ัง้ที ่1/2554 ประเภทไมด่อ้ยสทิธ ิและไมม่หีลกัประกนั 

 ชุดที ่1*  ชุดที ่2 ชุดที ่3 

วนัทีอ่อก 20 ธันวาคม 2554 20 ธันวาคม 2554 20 ธันวาคม 2554 

มลูคา่ตอ่หน่วยทีต่ราไว ้ 1,000 บาท 1,000 บาท 1,000 บาท 

จ านวนทีอ่อก 1,500 ลา้นบาท 1,000 ลา้นบาท 2,500 ลา้นบาท 

จ านวนคงเหลอื 1,500 ลา้นบาท 1,000 ลา้นบาท 2,500 ลา้นบาท 

ครบก าหนดช าระ 20 ธันวาคม 2559 20 ธันวาคม 2561 20 ธันวาคม 2564 

อตัราดอกเบีย้ 4.13% 4.59% 4.97% 

การช าระดอกเบีย้ ทกุงวดครึง่ปี ทกุงวดครึง่ปี ทกุงวดครึง่ปี 

หลกัประกนั  ไมม่ ี ไมม่ ี ไมม่ ี

การจัดอนัดับความน่าเชือ่ถอืของ
หุน้กู ้(Credit rating)* 

“A+” “A+” “A+” 

      * ไดร้ับการจัดอนัดบัลา่สดุจาก ทรสิเรทติง้ เมือ่เดอืนกนัยายน 2559 

    **  บรษัิทไดช้ าระคนืเงนิตน้ หุน้กูร้ะยะยาว ชดุที ่1 เป็นจ านวน 1,500 ลา้นบาท ในวนัที ่20 ธนัวาคม 2559 

ภายใตข้อ้ก าหนดวา่ดว้ยสทิธแิละหนา้ทีข่องผูอ้อกหุน้กูแ้ละผูถ้อืหุน้กู ้บรษัิทมขีอ้จ ากัดทีต่อ้งปฏบิัต ิรวมทัง้การ

รักษาอตัราสว่นทางการเงนิ ซึง่รวมถงึ 

 ก)  ด ารงอตัราสว่นหนีส้นิสทุธติอ่ทนุ (Net Debt to Equity) ไมเ่กนิ 1.75 ตอ่ 1 

 ข)  ด ารงอตัราสว่นหนีส้นิสทุธติอ่ EBITDA (Net Debt to EBITDA Ratio) ไมเ่กนิ 3.25 ตอ่ 1 
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7.4 นโยบายการจา่ยเงนิปนัผล   

  7.4.1 นโยบายการจา่ยเงนิปันผลของบรษัิท มดีงันี้ 

-  เมื่อบรษัิทมีก าไรสุทธิที่จะจ่ายใหแ้ก่ผูถ้ ือหุน้ได ้บริษัทจะจ่ายใหแ้ก่ผู ถ้ ือหุน้ตามสทิธขิองหุน้

บรุมิสทิธกิอ่น ถา้ปีใดผูถ้อืหุน้บรุมิสทิธไิดรั้บแจกเงนิปันผลถงึรอ้ยละ 15 ของทนุของบรษัิททีเ่ป็น
หุน้บุรมิสทิธแิลว้ ก าไรส่วนทีเ่หลอืจะแจกใหแ้ก่ผูถ้ ือหุน้สามัญเป็นจ านวนเท่าใดก็ไดต้ามมตทิี่

ประชมุใหญ ่ถา้ปีใดบรษัิทสามารถแจกเงนิปันผลไดเ้กนิกวา่รอ้ยละ 15 ของทนุของบรษัิท ใหผู้ถ้อื

หุน้ทัง้สองชนดิไดรั้บแจกเงนิปันผลเทา่กนั 

-  การจา่ยเงนิปันผล ใหก้รรมการปฏบิตัติามมตขิองทีป่ระชมุใหญผู่ถ้อืหุน้ 

-  ทกุคราวทีบ่รษัิทจ่ายเงนิปันผล บรษัิทจะจัดสรรเงนิไวเ้พื่อเป็นทนุส ารองอย่างนอ้ยรอ้ยละ 5 ของ
จ านวนผลก าไร จนกวา่ทนุส ารองมถีงึรอ้ยละ 10 ของจ านวนทนุของบรษัิท 

-  เงนิปันผลคา้งจา่ยบรษัิทจะไมค่ดิดอกเบีย้ให ้

 

7.4.2 นโยบายการจา่ยเงนิปันผลของบรษัิทย่อย มดีงันี้ 

-  เมือ่บรษัิทมกี าไรสทุธทิีจ่ะจ่ายใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ได ้บรษัิทจะจ่ายใหแ้กผู่ถ้อืหุน้เป็นจ านวนเทา่ใดก็ได ้
ตามมตทิีป่ระชมุใหญ ่

-  เงนิปันผลคา้งจา่ยบรษัิทจะไมค่ดิดอกเบีย้ 

 

ในวนัที ่28 กมุภาพันธ ์2560 คณะกรรมการบรษัิทไดอ้นุมัตกิารจ่ายเงนิปันผล ส าหรับงวดด าเนนิงานวนัที ่1ม.ค. 

2559 ถงึวันที ่31 ธ.ค. 2559 ซึง่จะตอ้งไดรั้บการอนุมัตจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ในวันที ่26 เมษายน 2560 โดยจะจ่าย
ใหแ้ก่ผูถ้ ือหุน้บุริมสทิธิและผูถ้ือหุน้สามัญในอัตราหุน้ละ 2.50 บาท รวมเป็นเงนิ 1,825.13 ลา้นบาท หรือคดิเป็น 

50.33% ของก าไรสทุธขิองบรษัิท โดยทีบ่รษัิทไดจ้า่ยเป็นเงนิปันผลระหวา่งกาลไปแลว้ในอตัราหุน้ละ 0.95 บาท รวม
เป็นเงนิ 693.55 ลา้นบาท เมือ่วนัที ่26 สงิหาคม 2559 และจะจา่ยเงนิปันผลสว่นทีเ่หลอืในอตัราหุน้ละ 1.55 บาท รวม

เป็นเงนิ 1,131.58 ลา้นบาท ในวนัที ่15 พฤษภาคม 2560     

ส าหรับงวดด าเนนิงานวันที ่1 ม.ค. 2558 ถงึวันที ่31 ธ.ค. 2558 บรษัิทไดจ้่ายปันผลรวมในอัตราหุน้ละ 2.35 

บาท รวมเป็นเงนิ 1,715.62 ลา้นบาท หรอืคดิเป็น 49.93% ของก าไรสทุธขิองบรษัิท 

 
 

 
 




