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ส่วนที� 3 
ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน 

  

13.  ขอ้มูลทางการเงินที�สาํคญั   
 

(ก)  สรุปรายงานการสอบบญัชขีองผูส้อบบญัชใีนระยะ 3 ปีที�ผา่นมา (ปี 2558 - ปี 2560) 
 

ในปี 2558 - 2560 บรษิทัแต่งตั (งนายชวาลา เทยีนประเสรฐิกจิ ผูส้อบบญัชอีนุญาตเลขทะเบยีน 4301 จากบรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ 
โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัช ีจาํกดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ซึ�งผูส้อบบญัชไีดแ้สดงความเหน็ต่องบการเงนิอย่างไมม่เีงื�อนไข
ว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทัและบรษิทัย่อยถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ  
 

ข้อมูลและเหตกุารณ์ที�เน้นในรายงานผูส้อบบญัชีของงบการเงินบริษทั สาํหรบัปี 2560 
“โดยมไิดเ้ป็นการใหข้อ้สรุปที�เปลี�ยนแปลงไป ขา้พเจา้ขอใหส้งัเกตหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 3 บรษิทัหลกัทรพัย ์ เคจไีอ 
(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย ได้เลอืกที�จะเปลี�ยนแปลงนโยบายการบญัชเีกี�ยวกบัเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย
ในงบการเงนิเฉพาะกจิการจากเดมิซึ�งบนัทกึบญัชตีามวธิรีาคาทุนมาเป็นวธิสีว่นไดเ้สยี โดยถอืปฏบิตักิบังบการเงนิสาํหรบั
รอบระยะเวลาบญัชทีี�เริ�มในหรอืหลงัวนัที� 1 มกราคม 2560 เป็นตน้ไป และไดท้าํการปรบัยอ้นหลงังบการเงนิเฉพาะกจิการ
สาํหรบัปีสิ=นสดุ วนัที� 31 ธนัวาคม 2559 และงบแสดงฐานะการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที� 1 มกราคม 2559 ที�แสดงเป็น
ขอ้มูลเปรยีบเทยีบ เพื�อให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิที�ปรบัปรุงใหม่แลว้” 
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(ข) ตารางสรุปงบการเงนิรวมของบรษิทัและบรษิทัย่อย สาํหรบัปี สิ(นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 – 2560 
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�	����� 
!"#$%&�
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#'2���<����������� 3,700,000,000        22% 1,700,000,000        12% -                  -

�	����� 
!)�
&�
'���((�"#$%*#� 403,000,000           2% 540,000,000           4% 10,000,000             -

�24����$�-���������(.��	
���/���	����� 
! 109,312,910           1% -                  - 117,450,667           1%

�24����$01���2�	����� 
!�	
��((�"#$%)�
	�3���4� 3,588,190,091        21% 3,918,283,270        28% 3,388,911,531        35%

*��0��'���
'�	
������*4��2��
2��01���2

   2�����	��1� 12,989,914             - 9,927,067               - 7,452,437               -

���$���7�����%�1 ��0! 531,668,585           3% 260,270,087           2% 109,605,122           1%

*��=.42��
*4��2��
 429,136,008           3% 475,876,966           3% 342,259,945           4%

;�/�����5�4*4��2��
 95,515,808             - 107,886,231           1% 24,159,758             -

7��������$��8%%��	
�����,4
#'%#8� 2,382,765,876        14% 1,478,402,837        10% 454,671,746           5%

�-��%�>	9�
&
.�!�



�3)%� ������ 106,776,849           1% 88,765,202             1% 71,387,291             1%

9�
'�:������$��� 39,811,557             - 42,372,143             - 46,697,251             1%

���$���;�/�����5�4�%���7����(.� 579,114                  - 2,445,081               - 13,090,925             -

���$���%#8� 28,160,218             - 24,186,454             - 25,919,971             -

�����
1��� 11,427,906,930      67% 8,648,415,338        61% 4,611,606,644        48%
����2%/"#3	2%/
�1���#%��14�
   �1�2��
���
� %%�2-�����
�	
.-��
�	43
      �14���'�( 1,991,763,130 �14� ',	*���14�	
 1.00 ��� 1,991,763,130        12% 1,991,763,130        14% 1,991,763,130        21%

��3�����',	*���14���'�( 982,166,480           6% 982,166,480           7% 982,166,480           10%

��3������1�2�����5'�=.4���0�)%�=��-�*�(�������0� 101,922,580           - 101,922,580           1% 101,922,580           1%

�-�5��
�'

   2������	43 - �1��-��%�7�'�@�'�
 199,176,313           1% 199,176,313           1% 199,176,313           2%

   
��5'�5�42����� 2,365,502,610        14% 2,234,488,542        16% 1,779,748,786        18%
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�%�%#8�)%���3�)%��24�)%� (46,928,521)           - (28,987,912)           - (14,183,911)           -
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4�5� 5,593,602,592        33% 5,480,529,133        39% 5,040,593,378        52%
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��85'�'�%-���2*3�*1' 3,561,703               - 3,126,233               - 2,709,474               -

�������2%/"#3	2%/ 5,597,164,295        33% 5,483,655,366        39% 5,043,302,852        52%
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1���. (����2%/"#3	2%/ 17,025,071,225      100% 14,132,070,704      100% 9,654,909,496        100%
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2560 2559 2558

��
5�4

��
5�4*����
��4� 917,036,355           30% 1,045,937,174        32% 906,006,228           37%

��
5�4*��0��'���
'�	
������ 672,198,509           22% 669,451,623           21% 616,879,780           25%

��
5�4�%����$
����=�4�,4
#'� #8%"#$%�	����� 
! 136,710,784           4% 99,412,181             3% 100,257,584           4%

�-�5��	
>	7%����2���*�#8%�'#%���������� 1,327,898,375        43% 1,424,752,871        44% 838,075,519           34%

��
5�4%#8� 4,428,223               1% 6,301,384               - 20,726,038             -

�3'��
5�4 3,058,272,246        100% 3,245,855,233        100% 2,481,945,149        100%
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.�! ������ 1,015,492,905        33% 1,047,520,357        32% 849,239,797           34%
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'�	
������2��
 357,452,055           12% 360,395,286           11% 353,350,229           14%

74��1����������� 140,565,253           5% 113,163,106           3% 112,311,789           5%
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2
�,( (&%��	��) (20,059,617)           (1%) 7,215,754               1% (1,600,701)              -

*��=.42��
%#8� 457,601,190           15% 436,619,475           13% 422,939,051           17%

�3'*��=.42��
 1,951,051,786        64% 1,964,913,978        60% 1,736,240,165        70%

�-�5���%�;�/�����5�4 1,107,220,460        36% 1,280,941,255        40% 745,704,984           30%

;�/�����5�4 (219,146,936)         (7%) (257,402,145)         (8%) (157,423,178)         (6%)

!+	$��+	����'6 888,073,524           29% 1,023,539,110        32% 588,281,806           24%
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     ��
���=�'�=�;�
�	�� (242,200)                 - -                  - 2,373,110               -

968,799                  - -                  - (9,492,439)              -
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   �-�5���#%)���1�=�;�
�	��

�-�5� ()���1�) 2�����3��',	*������	��1��>#8%)�
 4,471,186               - (12,706,802)           (1%) 7,568,236               -

>	7���%�7���	��9	�8
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��85'�'�%-���2*3�*1' 1,190,548               - 1,171,038               - 1,066,798               -
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��3���8�9E�)%����/��=�(� 869,911,166           28% 1,007,564,071        31% 609,009,495           25%

��3���8�9E�)%���3�5�4���
��85'�'�%-���2*3�*1' 1,190,548               - 1,171,038               - 1,066,798               -

871,101,714           28% 1,008,735,109        31% 610,076,293           25%

!+	$�;�%�73�2%/����

�"'<�2%/�����
4�5�

   �-�5�7�%�14�)�$� #$�F�� 0.45                        0.51                        0.29                        

/�!	�"/�����

/�!+	$�2	,
7�"�8,"��8# (7�%)
�+	����'6��1��7,���

� 31 ����	�� 2560 . ( 2559 . ( 2558

�����
� �!
����� "�#
$% ('�("
)$
�) #+	!�, (��	-�) . (�����
��%�

 
 



                                                         สว่นที � 3 ฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงาน 

                                                                                    หน้า 84  
 

 

����� : �	


2560 2559 2558
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(ค) อตัราสว่นทางการเงนิโดยสรุป ในปี 2558 - ปี 2560  
 

งบการเงินรวม 2560 2559 2558
อตัราส่วนแสดงความสามารถในการทาํกาํไร
อตัรากาํไรขั (นตน้ (%) 83.69% 85.38% 81.08%
อตัรากาํไรสทุธ ิ(%) 29.00% 31.50% 23.66%
อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ (%) 16.02% 19.43% 11.52%
อตัราผลตอบแทนจากการลงทุน (%) 18.70% 35.04% 25.50%
อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยร์วม (%) 5.69% 8.60% 5.82%
อตัราการหมุนของสนิทรพัย ์(เท่า) 0.20 0.27 0.25
อตัราส่วนวิเคราะหน์โยบายทางการเงิน
อตัราสว่นสนิทรพัยส์ภาพคล่องต่อเงนิกู ้(เท่า) 1.26 1.46 5.18
อตัราสว่นสนิทรพัยก์่อรายไดต่้อเงนิกู ้(เท่า) 2.35 2.87 16.37
อตัราสว่นสนิทรพัยค์ล่องต่อสนิทรพัยร์วม (%) 47.88% 38.48% 24.95%
อตัราสว่นสนิทรพัยก์่อรายไดต่้อสนิทรพัยร์วม (%) 89.35% 75.57% 78.77%
อตัราหนี(สนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ (เท่า) 2.04 1.58 0.91
อตัราการจ่ายเงนิปนัผล (%) 
(เงนิปนัผลต่อหุน้/กาํไรต่อหุน้ข ั (นพื(นฐานของงบการเงนิเฉพาะกจิการ *)
- งบการเงนิเฉพาะกจิการ (วธิสีว่นไดเ้สยี) 71.91% -               -               
- งบการเงนิเฉพาะกจิการ (วธิรีาคาทุน) 76.74% ** 77.71% 98.96%

อตัราส่วนอื�นๆ
อตัราสว่นเงนิลงทุนในหลกัทรพัยต่์อสนิทรพัย ์(%) 50.64% 39.49% 26.43%
อตัราสว่นเงนิกองทุนสภาพคล่องสทุธ ิ(%) 42.79% 59.31% 131.06%
เงนิกองทุนสภาพคล่องสทุธ ิ(ลา้นบาท) 4,157            4,066            3,756            
ข้อมูลต่อหุ้น
มลูค่าที�ตราไวต่้อหุน้ (บาท) 1.00              1.00              1.00
มลูค่าตามบญัชต่ีอหุน้ (บาท) 2.81              2.75              2.53              
กาํไรสทุธต่ิอหุน้ข ั (นพื(นฐาน (บาท) 0.45              0.51              0.29              
เงนิปนัผลต่อหุน้ (บาท) 0.320            0.380            0.285             

 

หมายเหตุ  
*  บรษิทัไดเ้ลอืกที�จะเปลี�ยนแปลงนโยบายบญัชเีกี�ยวกบัเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยในงบการเงนิเฉพาะกจิการ จากเดมิซึ�งบนัทกึบญัชตีามวธิี

ราคาทุนมาเป็นวธิสี่วนไดเ้สยี โดยถอืปฏบิตักิบังบการเงนิสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีี�เริ�มในหรอืหลงัวนัที� 1 มกราคม 2560 เป็นต้นไป 
(ดรูายละเอยีดในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ ขอ้ 3) 
- ปี 2560 : งบการเงนิเฉพาะกจิการ แสดงเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยตามวธิสีว่นไดเ้สยี 
- ปี 2558 - 2559 : งบการเงนิเฉพาะกจิการ แสดงเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยตามวธิรีาคาทุน 

 

**  แสดงขอ้มลูเพื�อการเปรยีบเทยีบเท่านั (น 
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14.  คาํอธิบายของฝ่ายจดัการ   
(งบการเงนิรวม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 คาํว่า “บรษิทั” หมายถงึ “บรษิทัและบรษิทัย่อย”) 
 

14.1 ภาพรวมการดาํเนินธรุกิจและการเปลี�ยนแปลงที�มีนัยสาํคญั (Overview) 
ปี 2560 ดชันีตลาดหลกัทรพัยป์รบัตวัเพิ�มขึ(นอย่างแขง็แกร่ง คดิเป็นรอ้ยละ 13.66 มาปิดที� 1,753.71 จุด มลูคา่การซื(อขาย
เฉลี�ยต่อวนัของตลาดหุน้ (ทั (ง SETและ MAI) อยู่ที� 5.0 หมื�นลา้น ลดลงรอ้ยละ 4.6 จาก 5.2 หมื�นลา้น ในปี 2559 นกัลงทุน
ต่างประเทศขายสทุธจิาํนวน 2.6 หมื�นลา้นบาทในปี 2560 เมื�อเทยีบกบัยอดซื(อสทุธซิึ�งสงูถงึ 7.8 หมื�นลา้นบาทในปี 2559 
ทั (งนี( ณ สิ(นปี 2560 มลูค่าหลกัทรพัยต์ามราคาตลาดรวมอยูท่ี� 17.59 ลา้นลา้นบาท เพิ�มขึ(นรอ้ยละ 16.6 จาก 15.08 ลา้นลา้น
บาท ณ สิ(นปี 2559  
 

ปี 2560 บรษิทัมกีาํไรสาํหรบัปี (สว่นที�เป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัใหญ่) จากงบการเงนิรวมจาํนวน 887 ลา้นบาท และคดิเป็น
กาํไรต่อหุน้ หุน้ละ 0.45 บาท ซึ�งลดลงรอ้ยละ 13 เมื�อเทยีบกบัปีก่อนซึ�งมกีาํไรสาํหรบัปี (สว่นที�เป็นของผูถ้อืหุน้บรษิทัใหญ่) 
จากงบการเงนิรวม จาํนวน 1,022 ลา้นบาท และกาํไรต่อหุน้ 0.51 บาท 

 

บรษิทัมสีถานะทางธุรกจิที�แขง็แกร่งและหลากหลาย โดยมรีายได้ที�สมํ�าเสมอจากธุรกจิที�นอกเหนือจากรายไดค้่านายหน้า 
โดยในช่วง 3 ปีที�ผ่านมา บรษิทัมรีายไดจ้ากคา่นายหน้า คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 37, 32 และ 30 ของรายไดร้วมของบรษิทัในปี 
2558-2560 ตามลําดบั ซึ�งน้อยกว่าค่าเฉลี�ยอุตสาหกรรม การขยายฐานรายไดไ้ปในส่วนที�ไม่ใช่รายไดค้่านายหน้า ช่วยให้
บรษิทัมคีวามพรอ้มมากขึ(นในการรบัมอืกบัการแขง่ขนัที�ทวคีวามรุนแรงยิ�งขึ(นหลงัการเปิดเสรคีา่นายหน้าซื(อขายหลกัทรพัย ์ 
 

สาํหรบัความเสี�ยงดา้นเครดตินั (น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัมกีารใหเ้งนิกูย้มืเพื�อซื=อหลกัทรพัย ์2,872 ลา้นบาท ซึ�ง
คดิเป็นประมาณรอ้ยละ 51 ของสว่นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทั อย่างไรกต็าม บรษิทัมกีารควบคุมความเสี�ยงโดยพจิารณากาํหนด
วงเงนิสนิเชื�อที�จะใหก้บัลกูคา้หรอืคู่สญัญาแต่ละรายอย่างเหมาะสม และมกีารทบทวนฐานะทางการเงนิของลกูคา้หรอืคู่สญัญา
อย่างสมํ�าเสมอ พรอ้มทั (ง บรษิทัมกีารควบคุมความเสี�ยงดา้นการกระจุกตวัของการใหส้นิเชื�อ โดยดแูลไม่ใหม้กีารใหส้นิเชื�อกบั
การลงทุนในหลกัทรพัยต์วัใดตวัหนึ�งหรอืกลุ่มอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหนึ�งมากเกนิไปดว้ย  
 

ในปี 2560 บรษิทัมกีาํไรและผลตอบแทนจากเครื�องมอืทางการเงนิ คดิเป็นสดัส่วนประมาณรอ้ยละ 43 ของรายไดร้วม ซึ�งมา
จากธุรกรรมที�หลากหลายไม่ว่าจะเป็นการออกใบสาํคญัแสดงสทิธอินุพนัธ ์ (Derivative Warrants: DWs) ธุรกจิตราสาร
อนุพนัธน์อกตลาด ตลอดจนการลงทนุของบรษิทัในตราสารหนี(และตราสารทุน การใหบ้รกิารซื(อขายตราสารหนี( และธุรกจิการ
ซื(อคนืภาคเอกชน  
 

ธุรกจิการออก DWs ของบรษิทัประสบความสาํเรจ็อย่างงดงาม โดยมสีว่นแบ่งการตลาดของมลูค่าการซื(อขาย DWs เตบิโต
ขึ(นเป็นอย่างมาก และครองตําแหน่งหนึ�งในผูนํ้าการออก DWs และการเป็น Market Maker ในประเทศไทย โดยในปี 2560 
บรษิทัไดอ้อก DWs เป็นจาํนวนทั (งสิ(น 297 ตวั ซึ�งประสบความสาํเรจ็เป็นอย่างสงูและไดร้บัการตอบรบัที�ดจีากนกัลงทนุ 
นอกจากนั (น ในเดอืนมากราคม 2561 บรษิทัไดร้บัอนุมตัจิากที�ประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ใหเ้พิ�มวงเงนิคงคา้งในการเสนอขาย 
DWs จากไม่เกนิ 2,000 ลา้นบาท เป็นไม่เกนิ 5,000 ลา้นบาทเพื�อรองรบัการขยายธุรกจิการเสนอขาย DWs ของบรษิทัใน
อนาคตอกีดว้ย 
 

ส่วนธุรกจิการลงทุนในบญัชขีองบรษิัทนั (น บรษิัทมผีลงานที�เป็นที�ยอมรบัในการทํากําไรจากการซื(อขายหลกัทรพัย์อย่าง
ต่อเนื�อง บริษัทมีเงนิลงทุนทั (งในตราสารหนี(และตราสารทุน โดย ณ สิ(นปี 2560 บริษัทมีเงนิลงทุนรวม 8,622 ล้านบาท 
เพิ�มขึ(นจาก 5,581 ลา้นบาท ณ สิ(นปี 2559 อย่างไรกด็ ีบรษิทัมกีารบรหิารความเสี�ยงในการลงทุนอย่างระมดัระวงั โดยบรษิทั
ไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการบรหิารความเสี�ยง เป็นผูก้าํหนดแนวทางและนโยบายการลงทุนที�ชดัเจน ครอบคลุมทั (งประเภท
ตราสารทุนและตราสารหนี( พรอ้มทั (งกาํหนดระดบัความเสี�ยงที�ยอมรบัไดเ้พื�อจํากดัผลขาดทุนที�อาจเกดิขึ(นจากความผนัผวน
ของตลาด โดยดแูลควบคุมค่าความเสี�ยงเป็นรายวนั ทั (งนี( คณะกรรมการบรหิารความเสี�ยงจะมกีารทบทวนนโยบายอย่าง 
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สมํ�าเสมอ เพื�อใหส้อดคลอ้งกบัสภาวะตลาดที�เปลี�ยนแปลงตามสถานการณ์ต่างๆ   
 

นอกจากนี( บรษิทัยงัมแีหล่งรายไดท้ี�สมํ�าเสมอจากการบรหิารจดัการกองทุนของบรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน วรรณ จํากดั 
ซึ�งบรษิทัถอืหุน้อยู่ รอ้ยละ 99 อกีดว้ย รายไดจ้ากธุรกจิบรหิารจดัการกองทุนซึ�งคดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 18.51 ของรายได้
ทั (งหมดของบรษิทัในปี 2560 ถอืว่าเป็นแหล่งรายไดท้ี�มคีวามผนัผวนน้อยกว่าเมื�อเทยีบกบัรายไดจ้ากแหล่งอื�น ๆ ในธุรกจิ
หลกัทรพัย ์ 
 

บรษิทัไดร้บัการยอมรบัว่าเป็นผูนํ้าอุตสาหกรรมในการพฒันานวตักรรมสนิคา้ใหม่ ๆ โดยมคีวามไดเ้ปรยีบจากการนําความรู้
ทางวศิวกรรมการเงนิ ตลอดจนประสบการณ์ของ KGI Group ในประเทศไตห้วนัซึ�งอยู่ในตลาดการเงนิที�มกีารพฒันามากกวา่
มาใชใ้นประเทศไทย ซึ�งการมผีลติภณัฑท์ี�หลากหลายช่วยให้บรษิทัสามารถดงึดูดกลุ่มนักลงทุนที�มคีวามต้องการบรกิารที�
แตกต่างกนัเขา้มาเป็นลกูคา้ของบรษิทั บรษิทัพยายามพฒันาผลติภณัฑใ์หม ่ๆ ออกมาอยา่งต่อเนื�องใหล้ํ(าหน้าคู่แข่งเพื�อจะมี
โอกาสไดร้บัอตัราผลกาํไรที�สงูก่อนที�จะเกดิการแขง่ขนัมากขึ(นในตลาด  
 

ณ สิ(นปี 2560 บรษิทัมอีตัราสว่นเงนิกองทุนสภาพคล่องสทุธต่ิอหนี=สนิทั �วไปที�ระดบัรอ้ยละ 43 ซึ�งเป็นระดบัที�สงูเมื�อเทยีบกบั
เกณฑท์ี�ทางการกาํหนดไวท้ี�ระดบัรอ้ยละ 7 
 

ทั (งนี( ในปี 2560 บรษิทัไดร้บัรางวลั “Best Derivatives House Award” จาก SET AWARD และไดร้บัรางวลั “TFEX Most 
Active House”, “TFEX Most Active Agent, Market Maker Best Performance 2017 for equity futures”  และ “Most 
Active Prop-Trading ยอดเยี�ยม อนัดบั 2” จากTFEX BEST AWARDS  
 
 

14.2 ผลการดาํเนินงานและความสามารถในการทาํกาํไร  
รายได้ 
ในปี 2560 บรษิทัมรีายไดร้วมจากงบการเงนิรวมจาํนวน 3,058 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 6 เมื�อเทยีบกบัปีก่อน รายไดท้ี�ลดลงมี
สาเหตุหลกัมาจากการลดลงในรายไดค้่านายหน้า กาํไรและผลตอบแทนจากเครื�องมอืทางการเงนิ โดยมรีายละเอยีด ดงันี(  
 

 หน่วย : พนับาท   
งบการเงินรวมสาํหรบัปีสิ)นสดุ 

วนัที� 31 ธนัวาคม 

รายได้ 
 

2560 
 

2559 % การเปลี�ยนแปลง 

รายไดค้่านายหน้า 
 

    917,036  
 

  1,045,937  (12%) 
รายไดค้่าธรรมเนียมและบรกิาร 

 
     672,199 

 
      669,452  0.4% 

รายไดด้อกเบี=ยเงนิใหกู้ย้มืเพื�อซื=อหลกัทรพัย ์
 

        136,711  
 

        99,412  38% 
กาํไรและผลตอบแทนจากเครื�องมอืทางการเงนิ 

 
     1,327,898  

 
    1,424,753  (7%) 

รายไดอ้ื�น 
 

            4,428  
 

          6,301  (30%) 
รวมรายได้ 

 
     3,058,272  

 
    3,245,855  (6%) 

 
 

รายไดค้่านายหน้า 
ในปี 2560 บรษิทัมรีายไดค้่านายหน้า 917 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 12 เมื�อเทยีบกบัปี 2559 รายไดค้่านายหน้าดงักล่าว
ประกอบดว้ย ค่านายหน้าจากการซื(อขายหลกัทรพัย ์ 706 ลา้นบาท และค่านายหน้าจากการซื(อขายสญัญาซื(อขายล่วงหน้า 
211 ลา้นบาท  
 

การลดลงของรายไดค้่านายหน้าจากการซื(อขายหลกัทรพัยม์สีาเหตุหลกัมาจากการลดลงของมูลค่าการซื(อขายรายวนัเฉลี�ย
ของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และการลดลงของสว่นแบ่งการตลาดของบรษิทัจาก 3.76 ในปี 2559 เป็นรอ้ยละ 3.27 ในปี 2560 สว่น
การลดลงของค่านายหน้าจากการซื(อขายสญัญาซื(อขายล่วงหน้ามสีาเหตุหลกัมาจากบรษิทัมสีว่นแบ่งการตลาดในตลาด 
สญัญาซื(อขายล่วงหน้า (TFEX) ลดลงจากรอ้ยละ 12.59 ในปี 2559 เป็นรอ้ยละ 12.12 ในปี 2560  
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หน่วย: พนับาท 

งบการเงินรวมสาํหรบัปีสิ)นสดุ 
วนัที� 31 ธนัวาคม 

 

รายได้ค่านายหน้า 2560 2559 % การเปลี�ยนแปลง 
ค่านายหน้าจากการซื(อขายหลกัทรพัย ์ 705,862  833,100 (15%) 
ค่านายหน้าจากการซื(อขายสญัญาซื(อขายล่วงหน้า 211,174  212,837 (1%) 
รวมค่านายหน้า 917,036  1,045,937 (12%) 

 

รายไดค้่าธรรมเนียมและบรกิาร 
ในปี 2560 บรษิทัมรีายไดค้่าธรรมเนียมและบรกิาร 672 ลา้นบาท เพิ�มขึ(นรอ้ยละ 0.4 จากปี 2559 โดยรายไดค้่าธรรมเนียม
และบรกิารหลกัมาจากรายไดค้่าธรรมเนียมจากการจดัการกองทนุรวม รายไดค้่าธรรมเนียมจากการเป็นนายทะเบยีนและการ
ดแูลรกัษาทรพัยส์นิ และรายไดค้่าธรรมเนียมจากการจดัการกองทุนสว่นบุคคลจากบรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน วรรณ 
จาํกดั (บรษิทัจดัการกองทุนรวมที�เป็นบรษิทัย่อยที�บรษิทัถอืหุน้ รอ้ยละ 99) 
 
 

หน่วย: พนับาท 

 งบการเงินรวมสาํหรบัปีสิ)นสดุ 
วนัที� 31 ธนัวาคม 

รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ            2560  2559 % การเปลี�ยนแปลง
การจดัการกองทุนรวม 361,765 385,772 (6%) 

การจดัการกองทุนสว่นบุคคล 70,680 54,068 31% 

การจดัการกองทุนสาํรองเลี(ยงชพี 11,958 8,305 44% 

การเป็นนายทะเบยีนและการดแูลรกัษาทรพัยส์นิ 79,852 86,734 (8%) 

การยมืและใหย้มืหลกัทรพัย ์ 6,918 7,751 (11%) 

การจดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์ 25,139 31,001 (19%) 

ที�ปรกึษาทางการเงนิ 6,946 6,846 1% 

ตวัแทนการจดัจาํหน่าย 11,675 15,383 (24%) 

ค่าธรรมเนียมจากการซื=อขายหน่วยลงทุน 
  นอกตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 53,408 39,413 36% 

อื�น ๆ 43,858 34,179 28% 

รวมรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ 672,199 669,452 0.4% 
 
รายไดด้อกเบี(ยเงนิใหกู้ย้มืเพื�อซื(อหลกัทรพัย ์
ในปี 2560 บรษิทัมรีายไดด้อกเบี=ยเงนิใหกู้ย้มืเพื�อซื=อหลกัทรพัย ์137 ลา้นบาท เพิ�มขึ=นรอ้ยละ 38 จากปีก่อน สาเหตุหลกัมา
จากบรษิทัมยีอดเงนิใหกู้ย้มืเพื�อซื=อหลกัทรพัยใ์นระบบเครดติบาลานซเ์พิ�มขึ=น โดย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัมเีงนิให้
กู้ยืมเพื�อซื(อหลกัทรพัย ์จํานวน 2,872 ล้านบาท เพิ�มขึ(นร้อยละ 45 จากปีก่อน ทั (งนี( บริษัทมกีารควบคุมความเสี�ยงโดย
พจิารณากาํหนดวงเงนิสนิเชื�อที�จะใหก้บัลูกคา้หรอืคู่สญัญาแต่ละรายอย่างเหมาะสม และมกีารทบทวนฐานะทางการเงนิของ
ลกูคา้หรอืคู่สญัญาอย่างสมํ�าเสมอ  
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กาํไรและผลตอบแทนจากเครื�องมอืทางการเงนิ 
กาํไรและผลตอบแทนจากเครื�องมอืทางการเงนิมาจากธุรกรรมที�หลากหลาย ไม่วา่จะเป็นการออกใบสาํคญัแสดงสทิธอินุพนัธ ์
ธุรกจิตราสารอนุพนัธน์อกตลาด การใหบ้รกิารซื(อขายตราสารหนี( ธุรกจิการซื(อคนืภาคเอกชน ตลอดจนการลงทุนของบรษิทั
ในตราสารหนี(และตราสารทุนดว้ย  
 

ในปี 2560 บรษิทัมกีาํไรและผลตอบแทนจากเครื�องมอืทางการเงนิ 1,328 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 7 จากปีก่อน ทั (งนี( กาํไรและ
ผลตอบแทนจากเครื�องมอืทางการเงนิรวม 1,328 ลา้นบาทดงักล่าว ประกอบดว้ยกาํไรจากเงนิลงทุน 144 ลา้นบาท กาํไรจาก
ตราสารอนุพนัธ ์911 ลา้นบาท และดอกเบี(ยและเงนิปนัผล 273 ลา้นบาท (ส่วนใหญ่มาจากรายไดเ้งนิปนัผลจากเงนิลงทุนใน
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ รายไดด้อกเบี(ยเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ และรายไดด้อกเบี(ยจากเงนิลงทุนในหุน้กูแ้ละพนัธบตัร
หุน้กู)้ 
 

 

หน่วย: พนับาท 

  งบการเงินรวมสาํหรบัปีสิ)นสดุ 
   วนัที� 31 ธนัวาคม 

กาํไรและผลตอบแทนจากเครื�องมือทางการเงิน 2560  2559 % การเปลี�ยนแปลง 
กาํไรจากเงนิลงทุน 144,019  291,553 (51%) 
กาํไรจากตราสารอนุพนัธ ์ 910,902  873,291 4% 
ดอกเบี=ยและเงนิปนัผล 272,977  259,909 5% 
รวมกาํไรและผลตอบแทนจากเครื�องมือทางการเงิน 1,327,898  1,424,753 (7%) 

 
 
 
 

อย่างไรกต็าม บรษิทัมกีลยุทธใ์นการบรหิารความเสี�ยงที�เหมาะสม จงึทาํใหม้คีวามเสี�ยงต่อความผนัผวนของราคาหลกัทรพัย์
ในตลาดไม่สงูนัก โดยบรษิทัมกีลยุทธใ์นการป้องกนัความเสี�ยงต่างๆ ที�อาจเกดิขึ(นจากการออกใบสาํคญัแสดงสทิธอินุพนัธ ์
และการลงทุนในหลกัทรพัยเ์พื�อบญัชบีรษิทั (Proprietary Trading) ดงันี(  
ก)  การออกใบสาํคญัแสดงสทิธอินุพนัธ ์(Derivative Warrants)  
บรษิทัมกีลยุทธใ์นการป้องกนัความเสี�ยงต่างๆ ที�อาจเกดิขึ(น (Hedging Strategy) ดงันี( 
�  เมื�อบรษิทัออกใบสาํคญัแสดงสทิธอินุพนัธป์ระเภทสทิธใินการซื(อ (Call Warrant) บรษิทัจะมคีวามเสี�ยงเมื�อราคาของหุน้

อา้งองิสงูขึ(น ดงันั (น บรษิทัจงึมกีลยุทธใ์นการป้องกนัความเสี�ยงโดยการซื(อหุน้อา้งองิในสดัส่วนที�เหมาะสมที�คํานวณมา
จาก Net Delta Value ซึ�งทําใหค้วามเสี�ยงที�บรษิทัจะขาดทุนจากการออกใบสาํคญัแสดงสทิธอินุพนัธถ์ูกหกัลา้งดว้ย
กาํไรจากหุน้อา้งองิที�บรษิทัไดซ้ื(อไวเ้พื�อป้องกนัความเสี�ยงแลว้ 

�  เมื�อบรษิทัออกใบสาํคญัแสดงสทิธอินุพนัธป์ระเภทสทิธใินการขาย (Put Warrant) บรษิทัจะมคีวามเสี�ยงเมื�อราคาของ
หุน้อา้งองิลดลง ดงันั (น บรษิทัจงึมกีลยุทธใ์นการป้องกนัความเสี�ยงโดยการขายชอรต์หุน้อา้งองิในสดัส่วนที�เหมาะสมที�
คํานวณมาจาก Net Delta Value ซึ�งทําใหค้วามเสี�ยงที�บรษิทัจะขาดทุนจากการออกใบสาํคญัแสดงสทิธอินุพนัธถ์ูก
หกัลา้งดว้ยกาํไรจากหุน้อา้งองิที�บรษิทัไดข้ายชอรต์ไป  

ทั (งนี( เพื�อป้องกนัความเสี�ยงจากความผนัผวนของราคาหุน้ ซึ�งสง่ผลต่อกาํไรขาดทุนของสถานะหุน้อา้งองิและตราสารอนุพนัธ ์
ดงันั (น บรษิทัจะใชก้ลยุทธป้์องกนัความเสี�ยงโดยการถอืสถานะหุน้อา้งองิในจาํนวนที�เหมาะสมเพื�อใหก้ารบนัทกึกําไรขาดทุน
ของสถานะหุน้อา้งองิและตราสารอนุพนัธเ์กดิในทศิทางตรงขา้ม 
ข) การลงทุนในหลกัทรพัยเ์พื�อบญัชบีรษิทั (Proprietary Trading)     
บรษิทัลงทุนทั =งตราสารทุน ตราสารอนุพนัธ ์และตราสารหนี= ซึ�งจะพจิารณาการลงทุนจากสภาวะเศรษฐกจิ ปจัจยัพื=นฐานของ
แต่ละอุตสาหกรรม งบการเงนิ และปจัจยัทางดา้นราคาและสถติ ิ(Technical Analysis) ทั =งนี= การบรหิารความเสี�ยงเป็นส่วน
สําคญัมากสําหรบัการลงทุน ดงันั =น บริษัทจงึได้มีการติดตามดูแลความเสี�ยงของบรษิัทอย่างใกล้ชิด โดยมอบหมายให้
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คณะกรรมการบรหิารความเสี�ยงเป็นผูก้าํหนดแนวทางและนโยบายการลงทุนที�ชดัเจน และกําหนดระดบัความเสี�ยงที�ยอมรบั
ไดเ้พื�อจํากดัผลขาดทุนที�อาจเกดิขึ(น พรอ้มทั (ง บรษิทัมฝีา่ยบรหิารความเสี�ยงคอยดูแลความเสี�ยงของธุรกรรมดงักล่าว เพื�อ
ควบคุมความเสี�ยงโดยรวมของบรษิทัอย่างใกลช้ดิ 
 

รายไดอ้ื�น 
ในปี 2560 บรษิทัมรีายไดอ้ื�น 4 ลา้นบาท เทยีบกบั 6 ลา้นบาทในปีก่อน รายไดอ้ื�นสว่นใหญ่มาจากกาํไรจากการขาย
ทรพัยส์นิรอการขาย  
 

รายจา่ย 
ในปี 2560 บรษิทัมคี่าใชจ้่ายรวม 1,951 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 64 ของรายไดร้วม ซึ�งค่าใชจ้่ายหลกัประกอบดว้ย ค่าใชจ้่าย
ผลประโยชน์พนักงาน ค่าธรรมเนียมและบรกิารจ่าย ต้นทุนทางการเงนิ โอนกลบัหนี(สูญและหนี(สงสยัจะสูญ และค่าใชจ้่าย
อื�นๆ ดงันี( 
 

ค่าใชจ้่ายผลประโยชน์พนกังาน 
ในปี 2560 บรษิทัมคี่าใชจ้่ายผลประโยชน์พนกังาน 1,015 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 3 จากปีก่อน สาเหตุหลกัเนื�องจากบรษิทัมี
ค่าใชจ้่ายเกี�ยวกบัค่าตอบแทนพนกังานลดลง ซึ�งเป็นไปในทางเดยีวกบัการลดลงของรายไดข้องบรษิทั      
 

ค่าธรรมเนียมและบรกิารจ่าย 
ในปี 2560 บรษิทัมคี่าธรรมเนียมและบรกิารจ่าย 357 ลา้นบาท ใกลเ้คยีงกบัปี 2559 ค่าธรรมเนียมและบรกิารจ่ายส่วนใหญ่
มาจากค่าธรรมเนียมในการเป็นนายหน้าซื(อขายหลกัทรพัย ์ค่าธรรมเนียมในการเป็นนายหน้าซื(อขายสญัญาซื(อขายล่วงหน้า 
และค่าธรรมเนียมของธุรกรรมการยมืและใหย้มืหลกัทรพัย ์   
 

ตน้ทุนทางการเงนิ 
ในปี 2560 บรษิทัมตี้นทุนทางการเงนิ 141 ลา้นบาท เพิ�มขึ=นรอ้ยละ 24 จากปีก่อน สาเหตุหลกัเนื�องจากบรษิทัมดีอกเบี=ย
จ่ายเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิและตั lวแลกเงนิเพิ�มขึ=น 
 

หนี=สญูและหนี=สงสยัจะสญู (โอนกลบั) 
ในปี 2560 บรษิทัไดโ้อนกลบัหนี=สญูและหนี=สงสยัจะสญูจํานวน (20) ลา้นบาท เนื�องจากบรษิทัไดร้บัคนืเงนิจากลูกหนี=จดัชั =น
สงสยั เทยีบกบับรษิทัมกีารตั =งสาํรองหนี=สญูและหนี=สงสยัจะสญูจาํนวน 7 ลา้นบาท ในปี 2559 
 

ค่าใชจ้่ายอื�น 
ในปี 2560 บรษิัทมีค่าใช้จ่ายอื�น 458 ล้านบาท เพิ�มขึ(นร้อยละ 5 จากปีก่อน ซึ�งค่าใช้จ่ายอื�นส่วนใหญ่มาจากค่าใช้จ่าย
เกี�ยวกบัอาคาร สถานที�และอุปกรณ์ ค่าใชจ้่ายดา้นสารสนเทศและการสื�อสาร ค่าใชจ้่ายโฆษณาและประชาสมัพนัธ ์ค่ารบัรอง 
ค่าใชจ้่ายเดนิทาง และค่าธรรมเนียมวชิาชพี เป็นตน้  
 

  อตัราสว่นแสดงความสามารถในการทาํกาํไร 
ปี 2560 บรษิัทมอีตัราส่วนแสดงความสามารถในการทํากําไรโดยทั �วไปลดลงจากปีก่อน กล่าวคอื อตัรากําไรขั (นต้น อตัรา
กําไรสุทธ ิอตัราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น และอตัราผลตอบแทนจากการลงทุนคดิเป็นร้อยละ 84 และ 29 และ 16 และ 19 
ตามลาํดบั 

 

งบการเงินรวม ปี 2560 ปี 2559 
อตัรากาํไรขั (นตน้ (%) 83.69% 85.38% 
อตัรากาํไรสทุธ ิ(%) 29.00% 31.50% 
อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ (%) 16.02% 19.43% 
อตัราผลตอบแทนจากการลงทุน (%) 18.70% 35.04% 
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14.3  ความสามารถในการบริหารสินทรพัย ์
โครงสรา้งของสนิทรพัยท์ี�ใชด้าํเนินธุรกจิ  
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 บรษิัทมสีนิทรพัย์รวม 17,025 ล้านบาท เทยีบกบั 14,132 ล้านบาท ณ สิ(นปี 2559 คดิเป็น
เพิ�มขึ(นรอ้ยละ 20 จากปีก่อน สนิทรพัยท์ี�เพิ�มขึ(นสว่นใหญ่มาจากการเพิ�มขึ(นของเงนิลงทุนของบรษิทั  
 

ทั (งนี( สนิทรพัยร์วมจาํนวน 17,025 ลา้นบาท ส่วนใหญ่มาจากสนิทรพัยก่์อรายไดจ้ํานวน 15,211 ลา้นบาท ซึ�งประกอบดว้ย 
ลูกหนี(ธุรกจิหลกัทรพัยแ์ละสญัญาซื(อขายล่วงหน้าสุทธจิํานวน 6,590 ลา้นบาท และเงนิลงทุนสุทธจิํานวน 8,622 ลา้นบาท 
โดยมอีตัราการหมุนของสนิทรพัยท์ี� 0.20 เท่า และมอีตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยร์วม (ROA) รอ้ยละ 5.69   
 

คุณภาพของลกูหนี(ธุรกจิหลกัทรพัยแ์ละสญัญาซื(อขายล่วงหน้า 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัมลีกูหนี=ธุรกจิหลกัทรพัยแ์ละสญัญาซื=อขายล่วงหน้าสทุธ ิ6,590 ลา้นบาท เพิ�มขึ=นรอ้ยละ 29 
จากปีก่อน ลกูหนี=ของบรษิทัเป็นลกูหนี=มคีุณภาพ โดยบรษิทัไดจ้าํแนกลกูหนี=ธุรกจิหลกัทรพัยแ์ละดอกเบี=ยคา้งรบัตามประกาศ
ของสาํนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรพัยฯ์เรื�องการจดัทาํบญัชเีกี�ยวกบัลกูหนี=ดอ้ยคุณภาพของบรษิทัหลกัทรพัย ์ พรอ้มทั =ง 
ตั =งค่าเผื�อหนี=สงสยัจะสญูโดยการประเมนิฐานะลกูหนี=แต่ละราย และพจิารณาความเสี�ยงในการเรยีกชาํระและมลูค่าของหลกั 
ทรพัยท์ี�ใชค้ํ=าประกนั โดยถอืพื=นฐานการจดัชั =นหนี=และการตั =งสาํรองตามหลกัเกณฑท์ี�กาํหนดโดยสาํนักงาน ก.ล.ต. และ
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ตามหนงัสอืที� กธ. 5/2544 ลงวนัที� 15 กุมภาพนัธ ์2544 และปจัจยัอื�นประกอบ  
 

สาํหรบัเงนิใหกู้ย้มืเพื�อซื=อหลกัทรพัยน์ั =น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัมเีงนิใหกู้ย้มืเพื�อซื=อหลกัทรพัยจ์าํนวน 2,872 ลา้น
บาท ซึ�งคดิเป็นรอ้ยละ 51 ของสว่นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัใหญ่ ทั =งนี= บรษิทัมกีารกาํหนดวงเงนิสนิเชื�อที�เหมาะสมใหก้บัลกูคา้
แต่ละรายและมกีารทบทวนความมั �นคงของฐานะทางการเงนิของลกูคา้แต่ละรายอย่างสมํ�าเสมอ โดยในปี 2560 การใหส้นิเชื�อ
ของบรษิทัสอดคลอ้งกบันโยบายของบรษิทั และไม่กระจุกตวัอยู่ในอุตสาหกรรมใดหรอืในลกูคา้กลุ่มใด  
 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัมลีกูหนี=อื�นที�ระงบัการรบัรูร้ายได ้จาํนวน 417 ลา้นบาท ซึ�งบรษิทัไดบ้นัทกึคา่เผื�อหนี=สงสยัจะ
สญูเตม็จาํนวนลกูหนี= 417 ลา้นบาทดงักล่าวไวแ้ลว้ 
 

เงนิลงทุน 
เงนิลงทุนของบรษิทัมกีารเพิ�มขึ(นหรอืลดลงแปรผนัตามการลงทุนของบรษิทัในแต่ละช่วง ทั (งนี( ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 
บรษิทัมเีงนิลงทุนสุทธจิํานวน 8,622 ลา้นบาท เพิ�มขึ(นรอ้ยละ 54 เมื�อเทยีบกบัปีก่อน สาเหตุหลกัมาจากการที�บรษิทัมกีาร
เพิ�มขนาดการลงทุนเนื�องจากภาวะตลาดที�เอื(ออาํนวย      
  

เงนิลงทุนของบรษิทั ประกอบด้วย หลกัทรพัยเ์พื�อคา้สุทธ ิ8,018 ลา้นบาท หลกัทรพัยเ์ผื�อขายสุทธ ิ264 ลา้นบาท ตราสาร
หนี(ที�จะถอืจนครบกาํหนด 319 ลา้นบาท และเงนิลงทนุทั �วไปสทุธ ิ21 ลา้นบาท  
 

ทั (งนี( เงนิลงทุนของบรษิัทไม่กระจุกตวัอยู่ในบรษิัทใดหรอืกลุ่มอุตสาหกรรมใด บรษิทัมนีโยบายในการตั (งค่าเผื�อการดอ้ยค่า
ของเงนิลงทุนเมื�อมลูค่ายุตธิรรมของเงนิลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงอย่างมสีาระสาํคญั และเป็นระยะเวลานานหรอืเมื�อมขีอ้บ่งชี(
ของการดอ้ยค่า  
 

บรษิัทมคีณะกรรมการบรหิารความเสี�ยงทําหน้าที�บรหิารความเสี�ยงเกี�ยวกบัการลงทุนในหลกัทรพัย์เพื�อบรษิัท โดยคณะ 
กรรมการบรหิารความเสี�ยงจะพจิารณาอนุมตัแิละทบทวนเพดานความเสี�ยง (Risk budget) ใหก้บัฝา่ยงานที�ดแูลการลงทุนใน
หลกัทรพัย์เพื�อบรษิทัอย่างน้อยปีละ 1 ครั (ง พร้อมทั (ง มฝี่ายบรหิารความเสี�ยงตดิตามให้มกีารดําเนินการตามนโยบายการ
บรหิารความเสี�ยงของบรษิทัเมื�อ Risk Limit ถงึระดบัที�กาํหนด  
 

สนิทรพัยอ์ื�น 
 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัมสีนิทรพัยอ์ื�น 221 ลา้นบาท ใกลเ้คยีงกบัปีก่อน สนิทรพัยอ์ื�นรายการหลกัไดแ้ก่ เงนิสมทบ
กองทุนทดแทนความเสยีหายในระบบการชาํระราคาและสง่มอบหลกัทรพัย ์ เงนิประกนัหลกัทรพัยเ์พื�อความมั �นคง เงนิมดัจํา 
ค่าใชจ้่ายจ่ายล่วงหน้า ดอกเบี=ยคา้งรบั และรายไดค้่าธรรมเนียมและบรกิารคา้งรบั  
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14.4  สภาพคลอ่งและความเพียงพอของเงินทุน 
แหล่งที�มาและใชไ้ปของเงนิทุน 
กจิกรรมที�เกี�ยวขอ้งกบักระแสเงนิสด ประกอบดว้ย 3 สว่น คอื 1. กจิกรรมดาํเนินงาน 2.กจิกรรมลงทุน และ 3. กจิกรรมจดัหา
เงนิ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 บรษิัทมเีงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดจํานวน 322 ล้านบาท โดยมรีายการสรุปงบ
กระแสเงนิสด ดงันี( 
 

สรปุงบกระแสเงินสด ในปี 2560 ล้านบาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน

กาํไรก่อนค่าใช้จา่ยภาษีเงินได้ 1,107.22                     

รายการปรบักระทบยอดกาํไรก่อนภาษเีป็นเงนิสดรบั (จ่าย) จากกจิกรรมดาํเนินงาน (32.33)                        
กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลี�ยนแปลงในสินทรพัยแ์ละหนีE สินดาํเนินงาน 1,074.89                     

สนิทรพัยด์าํเนินงาน (เพิ�มขึ(น) ลดลง (2,822.00)                    
หนี(สนิดาํเนินงานเพิ�มขึ(น (ลดลง) 2,756.09                     
เงินสดรบัจากการดาํเนินงาน 1,008.98                          

เงนิสดรบัจากดอกเบี(ยเงนิฝากและเงนิลงทุน 116.91                        

เงนิสดจ่ายดอกเบี(ย (105.20)                       

เงนิสดจ่ายภาษเีงนิได้ (233.02)                       

เงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมดาํเนินงาน 787.67                        

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (93.57)                        
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน (จา่ยเงินปันผล) (757.49)                       

ผลต่างอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงนิ (6.67)                          
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสทุธิ (70.06)                        

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัที� 1 มกราคม 392.29                        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 322.23                             

 
 

รายการหลกัของเงนิสดสุทธไิดม้าจากกจิกรรมดําเนินงานจํานวน 787.67 ลา้นบาท มาจากเงนิสดที�ไดม้าจากกําไรจากการ
ดาํเนินงานและการเปลี�ยนแปลงในสนิทรพัยแ์ละหนี(สนิดาํเนินงาน 
 

สาํหรบักระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน (93.57) ลา้นบาท รายการหลกัมาจากเงนิปนัผลรบัจากเงนิลงทุนในหลกัทรพัย ์ส่วน
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ (757.49) ลา้นบาท คอืเงนิปนัผลที�บรษิทัจ่ายใหก้บัผูถ้อืหุน้ในเดอืนพฤษภาคม 2560  

 

ความเหมาะสมของโครงสรา้งเงนิทุน 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัมหีนี(สนิรวม 11,428 ลา้นบาท ส่วนของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัใหญ่รวม 5,594 ลา้นบาท คดิ
เป็นอตัราสว่นหนี(สนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ 2.04 เท่า  
 

ทั (งนี( หนี(สนิรวมจาํนวน 11,428 ลา้นบาทดงักล่าว ส่วนใหญ่มาจากเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ เจา้หนี(ธุรกจิหลกัทรพัยแ์ละ
สญัญาซื(อขายล่วงหน้า และตราสารหนี(ที�ออกและเงนิกูย้มือื�น เป็นตน้ สาํหรบัสว่นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัใหญ่รวม 5,594 ลา้น
บาทนั (น สว่นใหญ่คอืทุนเรอืนหุน้และกาํไรสะสม  
 

รายจ่ายการลงทุน (Capital Expenditure) 
ในปี 2560  บรษิทัไดอ้นุมตัริายจ่ายการลงทุนที�มมีลูค่าเกนิกว่า 2 ลา้นบาท รวม 8 โครงการ รวมเป็นเงนิประมาณ 75 ลา้นบาท 
โดยเป็นการลงทุนในการปรบัปรุงระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการปรบัปรุงอุปกรณ์คอมพวิเตอร ์ซึ�งบรษิทัไดจ้่ายไปแลว้ใน
ระหว่างปี 2560 จาํนวน 39 ลา้นบาท โดยมแีหล่งเงนิทุนมาจากเงนิทุนหมุนเวยีนของบรษิทั  
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ความเพยีงพอของสภาพคล่อง 
บรษิทัมสีภาพคล่องเพยีงพอ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัมเีงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 322 ลา้นบาท บรษิทัมี
เงนิกองทุนสภาพคล่องสทุธ ิ4,157 ลา้นบาท และมอีตัราสว่นเงนิกองทุนสภาพคล่องสทุธ ิ (“NCR”) รอ้ยละ 43 บรษิทัมนีโนบาย
ในการดาํรงเงนิกองทุนสภาพคล่องสทุธแิละ NCR สงูกว่าที�สาํนกังาน ก.ล.ต. กาํหนด (ก.ล.ต. กาํหนดใหด้าํรงเงนิกองทุนสภาพ
คล่องสทุธไิม่ตํ�ากวา่ 25 ลา้นบาท และ NCR ไม่ตํ�ากว่า รอ้ยละ 7 ของหนี(สนิทั �วไปและทรพัยส์นิที�ตอ้งวางเป็นประกนั) 
เงนิกองทุนสภาพคล่องสทุธแิละ NCR ของบรษิทั ในระยะ 3 ปีที�ผ่านมา มดีงันี( 
 

 

เงินกองทุน 31 ธ.ค. 2560 31 ธ.ค. 2559 31 ธ.ค. 2558 
เงนิกองทุนสภาพคล่องสทุธ ิ(ลา้นบาท) 4,157 4,066 3,756 
อตัราส่วนเงนิกองทุนสภาพคล่องสทุธ ิ(“NCR”) (%) 42.79% 59.31% 131.06% 

 

ความสามารถในการชาํระหนี(และการปฏบิตัติามเงื�อนไขการกูย้มืและภาระผกูพนัที�สาํคญั 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 บรษิทัมเีงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิจาํนวน 3,700 ลา้นบาท และมตีราสารหนี(ที�ออกและเงนิกูย้มื
อื�น 2,383 ลา้นบาท (ตามรายละเอยีดในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ ขอ้ 18 และ 20 ตามลาํดบั) ซึ�งบรษิทัมั �นใจวา่ในกรณี
จาํเป็นบรษิทัมคีวามสามารถในการชาํระหนี(คนืทั (งหมด โดยบรษิทัมนีโยบายในการปฏบิตัต่ิอเจา้หนี(อยา่งเป็นธรรม มคีวาม
รบัผดิชอบและโปร่งใส โดยปฏบิตัติามเงื�อนไข ขอ้กาํหนดของสญัญา และพนัธะทางการเงนิที�มต่ีอเจา้หนี(อย่างเคร่งครดั   
 

ความสามารถในการจดัหาแหล่งเงนิทุนเพิ�มเตมิ 
ในกรณีที�บรษิทัมคีวามตอ้งการเงนิทุน บรษิทัมนีโยบายที�จะหาแหล่งเงนิทุนที�เหมาะสมในการใชเ้ป็นต้นทุนทางการเงนิของ
บรษิทั และบรษิทัจะไม่พึ�งพงิกบัแหล่งเงนิทุนแห่งใดแห่งหนึ�ง ทั (งนี( บรษิทัมกีารวเิคราะหค์วามต้องการกระแสเงนิสดทุกวนั 
โดยพยายามใหเ้กดิความเหมาะสมระหว่างการกูย้มืเงนิทุนระยะสั (นกบัความตอ้งการใชเ้งนิลงทุนในเครื�องมอืตลาดเงนิต่างๆ   
 

ทั (งนี( บริษัททําการบรหิารเงนิเพื�อเป้าหมายหลกัในการคงไว้ซึ�งความสามารถในการดําเนินธุรกจิ และการดํารงไว้ซึ�งเงิน 
กองทุนตามที�สาํนกังาน ก.ล.ต. กาํหนด   
 

ปจัจยัที�อาจมผีลกระทบต่อการจดัอนัดบัความน่าเชื�อถอืของบรษิทั  
ในเดอืนมถุินายน 2560 บรษิัท ทรสิเรทติ(ง จํากดั ยนืยนัอนัดบัเครดติองค์กรของบรษิทั ที�ระดบั “A-” โดยอนัดบัเครดติ
สะทอ้นถงึพฒันาการที�ดขี ึ(นอย่างต่อเนื�อง ทั (งในดา้นเสถยีรภาพและการกระจายตวัทางธุรกจิของบรษิทั ทั (งนี( ปจัจยัที�อาจมี
ผลกระทบต่อการจดัอนัดบัความน่าเชื�อถอืของบรษิทัมดีงันี(  
1. การรกัษาสถานภาพทางการตลาดในธุรกจินายหน้าซื=อขายหลกัทรพัย ์ท่ามกลางความผนัผวนของธุรกจิหลกัทรพัย ์และ

แรงกดดนัดา้นอตัราค่าธรรมเนียมนายหน้าซื=อขายหลกัทรพัย ์ 
2. ความผนัผวนของราคาหลกัทรพัย ์ซึ�งอาจจะมผีลกระทบต่อผลการดาํเนินงานของธุรกจิคา้หลกัทรพัยข์องบรษิทั  
3. ความสามารถในการควบคุมความเสี�ยงที�อาจเกดิจากการใหส้นิเชื�อเพื�อซื=อหลกัทรพัย ์และการออกผลติภณัฑใ์หม่ ๆ 
4. การรกัษารายไดท้ี�สมํ�าเสมอจาก บลจ. วรรณ (บรษิทัย่อยที�บรษิทัถอืหุน้ รอ้ยละ 99) 
 

บรษิทัไดต้ระหนักถงึปจัจยัต่างๆ ที�อาจมผีลกระทบต่อการดําเนินงานของบรษิทั และไดบ้รหิารจดัการเพื�อรกัษาฐานะทางการเงนิ
และธุรกจิที�มั �นคงไว ้บรษิัทมนีโยบายที�จะเพิ�มประสทิธภิาพการทํางานของพนักงานในการใหบ้รกิารและใหค้ําแนะนํากบัลูกค้า
อย่างต่อเนื�อง พรอ้มทั (งมกีารพฒันาเทคโนโลยเีพื�อสนบัสนุนผลติภณัฑใ์หม่ๆ  ดว้ย 
 

สาํหรบัการลงทุนในหลกัทรพัยเ์พื�อบรษิทั (Proprietary Trading) นั (น บรษิทัมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรหิารความเสี�ยง 
เป็นผูก้ําหนดแนวทางและนโยบายเกี�ยวกบัการจดัสรรเงนิลงทุน วงเงนิสงูสุดในการลงทุน พรอ้มทั (งทําหน้าที�ควบคุมความ
เสี�ยง โดยกําหนดระดบัความเสี�ยงที�ยอมรบัได ้และจํากดัผลขาดทุนที�อาจเกดิขึ(น และดูแลควบคุมค่าความเสี�ยงเป็นรายวนั 
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ทั (งนี(  คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงจะมีการทบทวนนโยบายและหลักการดังกล่าวให้เหมาะสมกับสถานการณ์ที�
เปลี�ยนแปลงไปอย่างสมํ�าเสมอ 
 

นอกจากนั (น บรษิัทมกีารควบคุมความเสี�ยงโดยพจิารณากําหนดวงเงนิสนิเชื�อที�จะให้กบัลูกค้าหรอืคู่สญัญาแต่ละรายอย่าง
เหมาะสม และมกีารทบทวนฐานะทางการเงนิของลูกคา้หรอืคู่สญัญาอย่างสมํ�าเสมอ พรอ้มทั (ง มคีณะกรรมการบรหิารความ
เสี�ยงคอยตดิตามดแูลความเสี�ยงโดยรวมของบรษิทัเป็นรายวนัเพื�อใหม้ั �นใจว่าสอดคลอ้งกบันโยบายที�ไดร้บัอนุมตั ิ 
 

 14.5   ภาระผกูพนัและหนีEสินที�อาจจะเกิดขึEน  
ดขูอ้มลูเกี�ยวกบัภาระผกูพนัและหนี(สนิที�อาจจะเกดิขึ(น ตามหมายเหตุประกอบงบการเงนิ ขอ้ 38 
 

14.6   ปัจจยัที�อาจมีผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานในอนาคตและการบริหารความเสี�ยง 
ปจัจยัต่าง ๆ ที�อาจมผีลต่อการดําเนินงานของบรษิทัมทีั (งปจัจยัภายนอกและปจัจยัภายในบรษิทั ปจัจยัภายนอก ไดแ้ก่ การ
เปลี�ยนแปลงนโยบายรฐับาล ระเบยีบ ขอ้บงัคบั และกฎหมายต่างๆ ที�เกี�ยวขอ้ง การเปลี�ยนแปลงในเศรษฐกจิและการเมอืง 
อตัราดอกเบี(ย อตัราแลกเปลี�ยน และปจัจยัภายใน ได้แก่ ความพอเพยีงของสภาพคล่อง การสูญเสยีทรพัยากรบุคคลที�มี
คุณภาพ การขาดระบบควบคุมภายใน การบรหิารความเสี�ยง หรอืความพรอ้มของระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ซึ�งปจัจยัต่างๆ 
เหล่านี(อาจสง่ผลกระทบต่อรายไดข้องบรษิทั 

   
อย่างไรกต็าม บรษิทัไดจ้ดัตั (งคณะกรรมการบรหิารความเสี�ยง และระบบการควบคุมความเสี�ยงต่าง ๆ เพื�อใหม้ั �นใจว่าบรษิทั
สามารถบรหิารความเสี�ยงไดอ้ย่างเหมาะสม โดยคณะกรรมการบรหิารความเสี�ยงของบรษิทั ประกอบดว้ย ผูบ้รหิารจากทุก
ฝา่ยงาน ทั (งสายงานธุรกจิและจากสายงานสนับสนุน ซึ�งคอืกลุ่มผู้บรหิารมอือาชพีที�ร่วมกนับรหิารความเสี�ยง รวมถึงการ
ตดิตั (งระบบเพื�อควบคุมและจดัการความเสี�ยงในดา้นเครดติ ดา้นตลาด และดา้นการเงนิ นอกจากนั (น บรษิทัยงัมฝีา่ยบรหิาร
ความเสี�ยงซึ�งมหีน้าที�รบัผดิชอบดแูลการซื(อขายหลกัทรพัยท์ุกประเภท พรอ้มทั (ง มกีารคํานวณค่า “มูลค่าความเสี�ยง (Value 
of Risk: VaR)” อย่างเป็นระบบ และตดิตามสถานะของลกูคา้ดว้ยระบบคอมพวิเตอร ์บรษิทัจงึสามารถแยกแยะความเสี�ยงได้
อย่างเป็นระบบ อกีทั (งยงัมกีารกําหนดขั (นตอนการทํางานที�มมีาตรฐานที�พฒันาขึ(นเพื�อลดระดบัความเสี�ยงในการปฏบิตังิาน
ประจาํวนัดว้ย 

 
      


