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บรกิารทีส่อดค

บรษัิทฯ ตระห
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ความรูค้วามสา
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ขภาพอนามัยอ

มากําหนดวาง

ทางดา้นการรัก

พและประสทิธภิ
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ชบ้รกิารรักษา

มชีาวตา่งชาติ

าบาล  การรัก

on Internatio

คร์วม โดยเฉพ

 ASEAN 

ๆ เตรยีมความ

ฒนาศักยภาพข

ผนออกกฎคุม้ค

ฐและเอกชน 

ตัวของเมอืงออ

าลเอกชนหลา

ติรกับสถานพ

13

วย : ลา้นบาท 

2555 

% 

76 

18 

50 

02 

97.3 

0.3 

0.8 

1.6 

างการเมือง

ถงึรอ้ยละ 30 

องคลีค่ลาย

ได ้

ะเป็นทีน่่าจับ

ารทอ่งเทีย่ว

ยละ 80 ของ

มีตลาดหลัก 

โตสูง ไดแ้ก ่

พยาบาลใน

เขา้มารักษา

ษาพยาบาล

onal (JCI) 

พาะการดูแล

Economic 

มพรอ้มทัง้ใน

ของบคุลากร

ครองเพือ่ให ้

อกไป ทําให ้

ายแหง่จงึได ้

พยาบาลอืน่ๆ 



 

(2) การแข่

ทางดา้

ทางเข ้

สงัคมผู

การลง

บาทหรื

มารว่ม

สงิคโป

การตล

ยโุรป แ

ใหค้วา

เครอืข่

รักษาแ

พยาบา

การรวบ

ถือว่าไ

การแพ

แตกตา่

การเจา

ทันสมั

ตา่งๆ ไ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งขนัและแนวโ

ธรุกจิโรงพยา

านเศรษฐกจิจ

า้มามากขึน้  ก

ผูส้งูอาย ุ ทําใ

ทุนของภาคเ

รอืมกีารเตบิโต

อย่างไรก็ด ีก

ลงทนุในธรุกจิ

ปร์ มาเลเซยี 

ลาดเพื่อดงึดูด

และตะวนัออก

ดว้ยเล็งเห็นแ

ามสําคัญในกา

ายในระดับนา

และสง่ตอ่คนไข

สําหรับทศิทา

าลฯ ไดเ้ริม่ดํา

บกจิการโรงพ

ไม่ตอ้งลงทุน

พทย์ ยาและเ

างทางการแพท

าะกลุม่ตลาดเป้

ัย  ต่อไปในอ

ไดว้างแผนลงท

 

 

 

โนม้ 

าบาลเอกชนยั

จากการรวมตั

การสง่เสรมิกา

ใหค้วามตอ้งกา

อกชนคาดว่าจ

ตกวา่รอ้ยละ 1

การแข่งขันมแี

จโรงพยาบาลเ

ซึง่มีบุคลากร

ดกลุ่มเป้าหมา

กลาง 

แนวโนม้ดงักลา่

ารพัฒนาศักย

านาประเทศ เพ

ขร้ะหวา่งประเ

างการแขง่ขัน

าเนนิการเคลือ่

พยาบาลขนาด

สูง มีบุคลาก

เวชภัณฑ์ นอ

ทย ์เชน่ การส

ป้าหมายใหช้ดั

นาคตประเทศ

ทนุดา้นการแพ

ยังคงมแีนวโนม้

ตัวของประชา

รทอ่งเทีย่วเชงิ

ารรับบรกิารท

จะทําใหธุ้รกจิ

0 ในปี 2558

แนวโนม้จะสูงข

เอกชน  และป

รที่มคีุณภาพแ

ายชาวต่างชา

าว ทําใหโ้รงพ

ยภาพบุคลากร

พือ่เพิม่โอกาส

เทศมากยิง่ขึน้

นและแนวโนม้

อนไหวในเรือ่ง

ดเล็กและขนาด

กรเป็นพื้นฐาน

กจากนี้ โรงพ

สรา้งศนูยแ์พท

ดเจนยิง่ขึน้ พร ้

ศไทยคาดว่าจ

พทยต์า่งๆ เพือ่

มทีด่อียา่งตอ่เ

คมเศรษฐกจิ

งสขุภาพ และ

างการแพทยย์

จโรงพยาบาล

ขึน้ดว้ยเชน่กัน

ประเทศเพือ่นบ

และสามารถท

ตโิดยเฉพาะค

พยาบาลเอกช

รของตนเอง โ

สในการทําตล

ของธุรกจิโรง

งของการสรา้ง

ดกลาง สําหรั

นอยู่แลว้  นอ

พยาบาลเอกช

ยเ์ฉพาะทาง ห

รอ้มทัง้เนน้ในเ

จะเป็นศูนยก์ล

อรองรับกลุม่ลู

เนื่อง จากการ

อาเซยีนที่จะ

ะการทีส่งัคมไท

ยังคงเตบิโตอ

มกีารขยายตัว

น เนื่องจากนัก

บา้นทีม่ศีักยภา

างภาษาอังก

คนในกลุ่มประ

นในประเทศไ

โดยเฉพาะในเ

ลาด และยกระ

พยาบาลต่อไ

งเครอืขา่ยพันธ

ับการขยายตัว

กจากนี้ยังลง

ชนเนน้กลยุท

หรอืการเป็นผูเ้

เรือ่งการป้องกั

ลางการรักษา 

กคา้ตอ่ไป 

รเตบิโตและคว

ะทําใหม้ีชาวต

ทยกําลังกา้วเข

ย่างตอ่เนื่อง  

วในระดับเกนิ 

กลงทุนต่างชา

าพทางการแพ

กฤษ  ที่เริม่หัน

ะเทศอาเซยีน

ไทยไทยมกีาร

เรือ่งภาษา แ

ะดับการใหบ้รกิ

ไปนัน้ โดยในปี

ธมติรทางธุรกิ

ัวต่อยอดต่อไ

งทุนในเรื่องข

ทธ์ในเรื่องการ

เชีย่วชาญเฉพ

กนัรักษาโรค เท

 โดยโรงพยา

14

วามกา้วหนา้

ต่างชาตเิดนิ

ขา้สูก่ารเป็น

ประกอบกับ

1 แสนลา้น

าตสินใจเขา้

พทยส์งู อาท ิ

นมาส่งเสรมิ

นดว้ยกันเอง 

ปรับตัว และ

ละการสรา้ง

การดา้นการ

ปีทีผ่่าน โรง

กจิ ควบคู่กับ

ป เนื่องจาก

ของอุปกรณ์

รสรา้งความ

พาะดา้น หรอื

ทคโนโลยทีี่

บาลเอกชน



2.4 

 

การจัดหาผลิ

(1) ลกัษณ

การบรกิ

(1.1) 

ศนูยบ์รกิ

ศนูยส์ขุภ

ศนูยส์ขุภ
(ภาวะกา
แผนกสตูิ

แผนกเวช

แผนกไต

แผนกทัน

แผนกรังส

ไลฟ์เซน็

คลนิกิ ห ู

คลนิกิโรค

คลนิกิจติ

คลนิกิผวิ

คลนิกิศลั

คลนิกิศลั

คลนิกิอา

ศนูยจั์กษ

ศนูยโ์รคภ

ศนูยก์ระด

ศนูยร์ะบบ
Clinic 
ศนูยว์ัคซี

ศนูยส์มอ

สถาบนัโ

สถาบนักุ
สําหรับเด็
สถาบนัสุ

สถาบนัหั

แผนกฉุก

คลนิกิสขุ

ศนูยส์ง่เส

ศนูยท์าร

คลนิกินอ

ลติภณัฑ ์

ณะการจัดใหไ้ด ้

การของกลุม่โ

ศนูยบ์รกิารผ

การผูป่้วยนอก

ทกุโรงพ

ภาพ 

ภาพสตร ี- เวชศ
รมบีตุรยาก) 
ตนิรเีวช 

ชศาสตรฟ้ื์นฟแูล

ตเทยีม

นตกรรม 

สวีนิจิฉัย 

เตอร์

คอ จมกู 

คมะเร็ง 

ตเวช

วหนัง

ลยกรรม 

ลยกรรมตกแตง่แ

ยรุกรรม 

ษุ 

ภมูแิพ ้

ดกู ขอ้ และการ

บทางเดนิหายใ

ซนี 

องและระบบประ

รคตบัและระบบ

มุารเวช (ศนูยก์ ิ
ด็ก) 
สขุภาพผวิพรรณ

หวัใจ

กเฉนิ

ขภาพเทา้ 

สรมิสขุภาพ 

กแรกเกดิ และท

อกเวลาโดยแพท

ดม้าซึง่ผลติภณั

โรงพยาบาลสมิ

ผูป่้วยนอก มดีั

กมดีงัตอ่ไปนี ้

พยาบาล 

ศาสตรก์ารเจรญิ

ละกายภาพบําบั

และเสรมิความง

รแพทยก์ฬีา

จ – Quick Smo

สาท 

ทางเดนิอาหาร

กจิกรรมบําบดัคร

ณ 

ทารกภาวะวกิฤต

ทยเ์ฉพาะทาง 

ณฑ ์

มติเิวช สามาร

ดงัตอ่ไปนี ้

พันธุ ์

บดั

งาม

oking 

ร

รบวงจร

ต

ถแบง่ไดด้งัตอ่

สมติเิวช 
สขุมุวทิ 

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

 

 

☺

☺

อไปนี ้

สมติเิวช 
ศรนีครนิทร ์

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

  
☺

☺

  
☺

☺

☺

☺

☺

  
☺

  

☺

☺

☺

  

☺

☺

☺

 

 

☺

☺ 

โรงพยาบาลเด็
สมติเิวช 
ศรนีครนิทร ์

 

  

 

  

 

  

 

  

 

 

  
☺ 

  

 

  

 
☺ 

 

  

 

  

 

  

 

  

 

 

 
☺ 
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ด็ก สมติเิวช
ศรรีาช

☺

☺

☺

☺

☺

☺

☺

 
☺

☺

☺

☺

 
☺

☺

☺

☺

☺

☺

 

 

 
☺

☺

☺

☺

☺

☺

 

 

ช 
ชา 



 

ศนูยบ์รกิ

คลนิกิ ห ู

ศนูยก์ารไ

คลนิกิเด็

คลนิกิเด็

คลนิกิเวช

คลนิกิโภ

คลนิกิโรค

คลนิกิโรค

คลนิกิโรค

คลนิกิโรค

คลนิกิโรค

คลนิกิกมุ
ในเด็ก 
คลนิกิจติ

คลนิกิทัน

คลนิกิระบ

คลนิกิศลั

คลนิกิสม

คลนิกิ ห ู
การสือ่คว
ศนูยธ์าลั

ศนูยเ์ด็กพ

ศนูยก์ารเ
ในเด็ก 
ศนูยค์มุน้ํ

ศนูยพั์ฒน

บรกิารกา

ศนูยโ์รคภ

ศนูยค์วาม

ศนูยรั์กษ
หนังศรษี
ศนูยเ์ตา้น

ศนูยผ์า่ตั

ศนูยอ์าชี

การผูป่้วยนอก

ทกุโรงพ

คอ จมกู และค

ไดย้นิ

กนอนกรน 

กสขุภาพด ี

ชศาสตรฟ้ื์นฟเูด็

ภชนาการและเม

คตาเด็ก 

คตดิเชือ้ในเด็ก 

คทางเดนิหายใ

คพันธกุรรม 

คหวัใจในเด็ก 

มารศัลยศาสตร ์

ตเวชเด็กและวัยร

นตกรรมเด็ก 

บบทางเดนิอาห

ลยกรรมกระดกูแ

มองและระบบปร

คอ จมกู เด็ก แ
วามหมาย 
สัซเีมยี โลหติวิ

พเิศษ

เจรญิเตบิโต ตอ่

น้ําหนักเพือ่สขุภ

นาการเรยีนรู ้ 

ารเคลือ่นยา้ยทา

ภมูแิพ ้

มผดิปกตขิองกา

ษาและฟ้ืนฟปัูญห
ษะ 
นม 

ตดัแผลเล็กผา่นก

ชวีเวชศาสตร ์

 

 

 

 

 

กมดีงัตอ่ไปนี ้

พยาบาล 

คลนิกินอนกรน

ด็ก 

ตะบอลกิ

จเด็ก 

ผา่ตดัและรักษา

รุน่ 

หารในเด็ก

และขอ้ในเด็ก

ระสาทในเด็ก

และความผดิปก

วทิยาและมะเร็งใ

อมไรท้อ่และเบา

าพ 

ารกและเด็กภาว

ารเรยีนรู ้

หาสขุภาพเสน้ผ

กลอ้ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
าโรค  

 

 

 

 

 
กตขิอง  

ในเด็ก  

 
าหวาน  

 

 
วะวกิฤต  

 
ผมและ

สมติเิวช 
สขุมุวทิ 

☺

☺

 

 

 

สมติเิวช 
ศรนีครนิทร ์

☺

☺

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

  

 

  

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

☺

 

 

โรงพยาบาลเด็
สมติเิวช 
ศรนีครนิทร ์

 
☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 

☺ 
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ด็ก สมติเิวช
ศรรีาช

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☺

 

 

 

☺

☺

ช 
ชา 



 

(1.2) 

(1.3) 

 

 

(2) การกําจั

วั

ลดผลก

 

 

 

การบรกิารผู

โรงพยาบา

จํานวนเตยีง

เด็ก 9 เตยีง

360 เตยีง 

ปรมิาณการ

รายไดผู้ป่้วย

 

ปรมิาณการ

จํานวนเตยีงที

จํานวนเตยีงที

อตัราความสา

อตัราการครอ

อตัราการครอ

**อตัราความสา

ความสามารถ

จํานวนผูป่้วยน

อตัราเฉลีย่กา

ัดวสัดเุหลอืใช

ตัถดุบิเหลอืใช

ระทบ สรปุได ้

ผูป่้วยใน 

ลสมติเิวช สขุ

งจดทะเบยีน 6

ง โดย ณ วันท

ใหบ้รกิาร 

ยใน : ผูป่้วยน

รใหบ้รกิาร 

ผูป่้วยใน

ทีม่ ี

ทีพ่รอ้มใหบ้รกิาร

ามารถในการให ้

งเตยีง (เตยีง)

งเตยีง (รอ้ยละ

มารถในการใหบ้ริ

ผูป่้วยนอ

ถในการใหบ้รกิา

นอกเฉลีย่ตอ่วัน

ารใชบ้รกิาร (รอ้

ชท้ีม่ผีลกระทบ

ชใ้นกจิการทีอ่า

ด้งันี ้

ขุมวทิ และโรง

675 เตยีง ซึง่

ที ่31 ธันวาค

นอก (% ของร

น

ร

บ้รกิาร **

)

รกิาร คํานวณจากจ

อก

รตอ่วัน (คน)

น (คน)

ยละ)

บตอ่สิง่แวดลอ้

าจสง่ผลกระท

งพยาบาลสมติิ

งรวมเตยีงผูป่้ว

ม 2557 โรงพ

ายรับรวม) 

25

119

92

7

จํานวนเตยีงทีพ่รอ้

2

อม 

ทบตอ่สิง่แวดล ้

ตเิวช ศรนีครนิ

วยหนักทั่วไป 6

พยาบาลมเีตยี

555 2

675

327

9,355 12

2,432 9

77.44

อมใหบ้รกิารตอ่วนั

555

3,500

2,434

69.54

อ้ม  ซึง่บรษัิท

นทร ์ใหบ้รกิาร

67 เตยีง เตยี

ยงพรอ้มใหบ้ริ

 

ณ วันที

2556 

675 

345 

25,925 

96,529 

76.66 

นคณูดว้ยจํานวนวนั

 
ณ วันที

2556 

3,500 

2,519 

71.97 

ทฯ มมีาตรการป

17

รผูป่้วยใน มี

งผูป่้วยหนัก

การ จํานวน 

ที ่31 ธันวาคม 

2557

675

360

131,400

100,704

76.64

นทีใ่หบ้รกิาร 

ที ่31 ธันวาคม 

2557

3,500

2,650

75.71

ป้องกนัเพือ่



 

(2

(2

(2

2.1) มลพษิ

กระดา

โรค  บ

2.2) มลพษิ

การขับ

เป็นกา๊

เสยีตา่

ลงทอ่

2.3) มลพษิ

หอ้ง M

Ear P

เครื่อง

เผาไห

ซึง่บริ

และขจ

ษจากวตัถสุ ิง่ข

เกดิจากวัสดเุ

าษ อาจกอ่ให ้

บรษัิทฯ ไดร้วบ

 วัสด ุอปุ

จําหน่า

 วัสดุ อปุ

จัดเก็บห

 ขยะมูล

จัดเรยีง

ครัง้หนึ่

 ขยะมูล

ใสถุ่งพ

ระบคํุาว

อยา่งแ

เชน่เดยี

เก็บขย

จัดเก็บ

 ขยะที่เ

ทกุวนั 

ษทางน้ํา 

เกดิจากการช

บถ่ายของเสยี

าซเสยี และกา

างๆ ใหไ้ดค้า่ต

เทศบาล 

ษทางอากาศแ

เกดิจากเครือ่ง

Machine Roo

Plug ทีต่ดิตัง้อ

งยนตข์องยาน

หม ้กอ่ใหเ้กดิเ

ษัทฯ ไดต้ดิตั ้

จัดมลพษิตาม

 

 

 

อง 

เหลอืใชแ้ละข

หเ้กดิแก๊สเสยี

บรวมจัดเก็บต

ปกรณ์ทีเ่ป็นก

ย 

ปกรณ์ เศษวัส

หรอืจัดจา้งผูอ้ื

ลฝอยทั่วไปใส

งใสถ่ังคอนเท

นงึ 

ลฝอยตดิเชือ้ไ

พลาสตกิสแีดง

วา่ BIOHAZA

น่นหนา และบ

ยวกับถงุขยะ พ

ะตดิเชือ้ ซึง่เจ

และนําไปกําจั

เป็นเศษอาหา

ชําระลา้งและร

ทิง้  การลา้งวั

ารแพร่ขยายข

ตามมาตรฐานข

ละเสยีง 

งจักรกลตา่งๆ 

om กอ่นทีช่่

อยูห่นา้หอ้ง ซึ

นพาหนะชนิดต

เขม่า ฝุ่ นละออ

ตัง้และจัดใหม้ี

มทีห่น่วยงานค

ยะมูลฝอย เช่

 และสง่กลิน่เ

ามขัน้ตอนดงันี

ล่องกระดาษ 

สดุต่างๆ ทํากา

อืน่มาขนไปทํา

ส่ถุงพลาสตกิ

นเนอรข์องกรุ

ดแ้ยกไวต้่างห

ง ซึง่พมิพข์า้ง

RD WASTE 

บรรจุลงกลอ่งก

พรอ้มทัง้ปิดเท

จา้หนา้ทีข่องบ

จัดใหถ้กูตอ้งอี

าร จัดเก็บใส่ภ

ระบายของเสี

วัสดอุปุกรณ์ตา่

องเชือ้โรคทา

ของกรมวทิยาศ

เชน่ Chiller,

างจะเขา้ปฏบิั

ซ ึง่จะป้องกนัเสี

ต่างๆ เชน่ รถ

อง และก๊าซบ

อุปกรณ์ เครือ่

วบคมุมลพษิก

น ผา้ พลาสติ

เหม็น อกีทัง้เป็

นี ้

ขวดพลาสตกิ

ารแยกไว ้ เพื่

ลายใหถ้กูตอ้ง

สดํีามัดปากถ

รงเทพมหานค

หาก ไม่รวมกับ

ถุงเป็นสัญลัก

(มูลฝอยตดิ

กระดาษและติ

ทปกาวไวแ้น่น

บรษัิท กรุงเทพ

กครัง้ 

ภาชนะเป็นถัง

ยทิง้ เช่น การ

างๆ อาจกอ่ให

งน้ํา ซึง่บรษัิท

ศาสตร ์เพือ่ลด

Generator แ

ัตงิานในหอ้งดั

สยีงไดร้ะดับหน

ยนต ์จักรยาน

างสว่นผสมใน

องมอื เครื่องจั

กําหนด 

ตกิ เศษอาหาร

ป็นการแพร่ขย

ก ทําการคัดแย

พือ่รอกรุงเทพม

งตามวธิกีาร 

ถุงแน่นหนา แ

คร เพือ่มานํา

บขยะธรรมดา 

กษณ์สดํีาบนพื้

ดเชือ้) พรอ้มกั

ตดิสตกิเกอรท์ีม่

น  แลว้นําไปเรี

พธนาคม จํากั

ง จะมีผูม้ารับ

รชําระลา้งภา

หเ้กดิการหมัก

ทฯไดต้ดิตัง้ระ

ดมลพษิทางน้ํ

และ Motor Pu

ดังกลา่วทุกครั ้

นึง่ รวมทัง้เสยี

นยนต ์โดยกา

นอากาศ และ

จักรสําหรับคว
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ร โลหะ เศษ

ยายของเชือ้

ยกไวเ้พือ่รอ

มหานคร มา

แลว้รวบรวม

าไปกําจัดอกี

โดยจัดเก็บ

พืน้แดงและมี

ับมัดปากถุง

มสีญัลักษณ์

รยีงไวท้ีห่อ้ง

กัด จะเขา้มา

ไปกําจัดให ้

ยในหอ้งน้ํา 

หมม ขังเน่า

บบบําบัดน้ํา

น้ากอ่นปลอ่ย

ump ทีอ่ยูใ่น

รัง้ จะตอ้งใส ่

ยงทีเ่กดิจาก

ารขับเคลือ่น 

เสยีงรบกวน 

วบคุม กําจัด 



2.5 

 

 

(2

งานทีย่ังไมส่

ไมม่ ี

2.4) มาตรก

 บ

แ

น ้

แ

เจ

 จั

ต่

 รณ

 บํ

 เข

อ

สง่มอบ 

 

การป้องกนัอืน่

บรษัิทฯ ไดจั้ด

แกไ้ข เปลีย่นแ

นอ้ยที่สุด ตาม

แห่งชาต”ิ 

จา้หนา้ทีข่องบ

ัดหรอืสง่ฝึกอบ

อสิง่แวดลอ้ม 

ณรงคใ์หเ้จา้ห

บํารงุรักษาเครือ่

ขา้ร่วมโครงก

าคารควบคมุข

 

นๆ 

ดจา้งบรษัิทที่มี

แปลง ปรับปรุง

มที่กําหนดใน

นอกเหนือจา

บรษัิทฯ 

บรมเจา้หนา้ที่

ตลอดจนวธิปี

หนา้ทีจั่ดทํากจิ

องมอือปุกรณ์ต

การเพื่อประห

ของการพัฒนา

มคีวามชํานาญ

ง หรอืซอ่มแซ

นพระราชบัญ

ากการควบคุม

ทีผู่เ้กีย่วขอ้งให

ปฏบิตั ิควบคมุ 

กรรม 5 ส. 

ตา่งๆ ใหอ้ยูใ่น

ยัดพลังงานข

าและสง่เสรมิพ

ญเฉพาะทางเ

ซม เพือ่ใหเ้กดิ

ญญัติ “ส่งเสริ

มดูแล บํารุงรัก

หม้คีวามรู ้ควา

ป้องกนัอยา่งถ

นสภาพแวดลอ้

ของชาต  ิตาม

พลงังานในปี 2

เขา้มาตรวจส

ดผลกระทบตอ่

มและรักษาสิ

กษาอย่างสมํ่า

มเขา้ใจในเรือ่

ถกูตอ้ง 

อมพรอ้มใชง้าน

มแผนอนุรักษ์

2540 
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อบ ควบคุม 

อสิง่แวดลอ้ม

สิ่งแวดลอ้ม

าเสมอ โดย

องผลกระทบ

นตลอดเวลา 

พลังงานใน



3. ปจัจ

ปัจจั
 

ควา

อีกร

ภาย

รวม

พัฒ

ชาว

ควา

คอ่น

ทาง

รักษ

บรหิ

โรงพ

ควา

พยา

นโย

ประ

และ

ที่เห

เวลา

ควา

ดแูล

การ

และ

ควา

ควา

คา่บ

 

จยัความเสีย่ง

จัยความเสีย่งใ

ามเสีย่งจากค

สถานการณ

ระยะหนึ่ง  จึง

ยในประเทศ  อั

อยา่งไรก็ต

ถงึนโยบาย M

นามาตรฐานก

ไทยในอนาคต

ามเสีย่งจากข้

การรักษาพ

นขา้งสงูและมี

งการแพทย ์มคี

บรษัิทฯ ได

ษาพยาบาลทีถ่

หารความเสีย่ง

พยาบาล 

ามเสีย่งจากก

ปัจจุบันบุค

าบาล  เภสัชก

ยบายของภาค

สบการณ์และ

ะอาจสง่ผลตอ่

บรษัิทฯ ได

หมาะสม  สรา้

านาน 

ามเสีย่งจากก

อุปกรณ์แล

ลผูป่้วยใหเ้ป็น

บํารงุรักษาคอ่

อย่างไรก็ต

ะความคุม้คา่ขอ

ามเสีย่งในกา

ลักษณะกา

ามเสีย่งในการ

บรกิารเป็นเวลา

 

ง 

ในการประกอบ

ความผนัผวนท

ณ์การเมอืงภา

งส่งผลต่อควา

อนัมผีลกระทบ

ตาม บรษัิทฯ ไ

Medical Hub o

การรักษาพยาบ

ตดงักลา่ว 

ขอ้พพิาททาง

พยาบาลเป็นเรื

แนวโนม้ทีจ่ะเ

ความเสีย่งในก

ดต้ระหนักถงึสิ

ถูกตอ้งและคร

ง (Risk Man

การขาดแคลน

คลากรดา้นกา

กร นักตรวจวเิค

ครัฐเป็นหลักด ้

ความเชีย่วชา

ตน้ทนุในการด

ดม้แีผนการพัฒ

างขวัญและกํ

การเปลีย่นแป

ละเทคโนโลยี

นไปอย่างถูกตอ้

อนขา้งสงู ซึง่ส

ตาม บรษัิทฯ 

องอปุกรณ์กอ่น

ารรบัชําระคา่

ารใหบ้รกิารขอ

รเรยีกเก็บคา่รั

านาน 

บธรุกจิของบรษัิ

ทางการเมอืง

ยในประเทศไ

ามเชือ่มั่นของ

บกบัการใหบ้รกิ

ไดป้รับนโยบา

of Asia  และก

บาลในระดบัสา

งกฏหมาย 

รือ่งทีล่ะเอยีด

เพิม่มากขึน้ ดั

การประกอบวชิ

สทิธขิองผูป่้วย

รบถว้นเพือ่หลี

nagement) 

นบคุลากรทา

ารแพทย์และส

คราะห ์ นักกา

ดว้ย  รวมทัง้ค

ญในวชิาชพีสู

ดําเนนิงาน 

ฒนาบคุลากร  

าลังใจใหพ้นั

ปลงของเทคโ

ยกีารแพทย ์เป็

อง แม่นยํา แล

สง่ผลตอ่ตน้ทนุ

ไดม้มีาตรการ

นการลงทนุทกุ

บรกิาร 

องบรษัิทฯ เป็น

กษาพยาบาล

ษัทฯ  จําแนกไ

งและเศรษฐกิ

ไม่ราบรืน่และท

งชาวต่างประ

การแกช่าวตา่ง

ยการบรหิารงา

การกา้วเขา้สูป่

ากลอยา่งตอ่เน

ดออ่นและมอีง

ังเชน่ในตา่งป

ชาชพีเพิม่ขึน้

ยในทุกดา้นแล

ลกีเลีย่งความเ

ในระดับต่าง

างการแพทย์

สาธารณสุขมี

ายภาพ และอื่

ความขาดแคล

สงู  ดังนัน้ การ

 เพือ่ใหค้วามรู

นักงาน  เพื่อใ

โนโลยแีละอปุ

ป็นสิง่ทีสํ่าคัญ

ละรวดเร็ว  แต

นในการดําเนนิ

รในการพจิารณ

กครัง้ เพือ่ใหเ้

นการมอบการ

ผูป่้วยใน  ซึง่

ได ้ดงันี ้

กจิ 

ทวคีวามรุนแรง

ะเทศในการเด

งประเทศของโ

านและการตล

ระชาคมเศรษ

นือ่ง  เพือ่รองร

คป์ระกอบหลา

ประเทศ  ซึง่อา

ละดําเนนิการเ

เขา้ใจทีค่ลาด

งๆ อันเป็นสว่น

ความขาดแค

นๆ ซึง่การผลิ

ลนส่วนของผูบ้

รสรรหาและคัด

รูแ้ละทักษะแก

ใหพ้นักงานมีค

ปกรณก์ารแพ

ญในการรักษาพ

ตอ่ปุกรณ์การแ

นงาน อกีทัง้มกี

ณาและวเิครา

กดิประโยชนส์ู

รรักษาพยาบา

รวมถงึชาวตา่

งในชว่งปลาย

ดนิทางมาประ

โรงพยาบาลดว้

ลาดตา่งๆ ใหส้

ฐกจิอาเซยีนใ

รับในการขยาย

ายปัจจัย  จงึมี

าจสง่ผลตอ่สถ

เพือ่ใหผู้ใ้ชบ้ริ

เคลือ่น รวมทั ้

นหนึง่ของการ

ลนโดยรวม ต

ลติบุคลากรทา

บรหิารในภาค

ดเลอืกบคุลาก

กบ่คุลากรอยา่ง

ความรักองค์ก

พทย ์

พยาบาลเพือ่ส

แพทยท์ีท่ันสมั

การพัฒนาเปลี่

ะหค์ุณสมบัต ิ

สงูสดุและคุม้ค่

ลใหผู้ใ้ชบ้รกิา

งประเทศทีต่อ้

ยปี 2556  ถงึต

ะเทศไทยแล

วย 

สอดรับกบัสภา

ในปี 2558  โด

ยฐานชาวตา่ง

มคีวามเสีย่งจา

ถานพยาบาลแ

รการไดรั้บทรา

ทัง้จัดใหม้มีาต

รพัฒนาระบบค

ตัง้แต่แพทย์ 

างการแพทยต์

ธุรกจินี้  โดย

ร  เป็นปัจจัยห

งตอ่เนือ่ง  มอ

กรและอยู่ปฏิ

สนับสนุนการเ

มัยมรีาคาและค

ลีย่นแปลงอยา่ง

ประโยชน์จาก

คา่ 

ารกอ่น  โดยส่

องใชเ้วลาในก

20

ตน้ปีปี 2557 

ละเศรษฐกจิ

วะเศรษฐกจิ  

ดยมุง่มั่นการ

ประเทศและ

ากขอ้พพิาท

และบคุลากร

าบขอ้มูลการ

ตรการในการ

คุณภาพของ

ทันตแพทย ์

ตอ้งองิอาศัย

เฉพาะผูท้ีม่ ี

หนึง่ทีสํ่าคัญ

อบสวัสดกิาร

บัตงิานเป็น

เยยีวยาและ

คา่ใชจ้่ายใน

งรวดเร็ว 

กการใชง้าน 

สวนใหญจ่ะมี

การเรยีกเก็บ



ที่ปร

นติบิ

ควา

ผูถ้อื

1,4

หลัก

รอง

ควา

free

 

 

 

บรษัิทฯ มี

ระกอบดว้ยบุ

บคุคล เชน่ บริ

ามเสีย่งจากก

ณ วันที ่13

อหุน้ บรษัิท ก

18 ราย รวม 

กทรัพยฯ์ (free

อาจมไีม่มากน

มเสีย่งทีจ่ะไม่

ทัง้นี้ บรษัิ

e float ใหเ้ป็น

มีมาตรการในก

คคลทั่วไปที่ช

รษัทคูส่ญัญาใ

การทีหุ่น้ม ีFr

3 มนีาคม 255

รุงเทพดสุติเว

4,236,366 ห

e float) คอ่นข

นัก  และผูล้ง

มส่ามารถขายห

ทฯ อยู่ระหว่า

นไปตามเกณฑ์

การจัดเก็บค่า

ชําระค่าบริกา

นประเทศและ

ree float นอ้

57 หุน้ของบริ

ชการ จํากดั (

หุน้ หรือรอ้ยล

ขา้งนอ้ย  หรอื

ทุนทั่วไปไม่ส

หุน้ไดท้ันทใีนร

งประสานงาน

ฑท์ีกํ่าหนดตอ่ไ

 

าบรกิารอย่าง

ารดว้ยตนเอง

ะตา่งประเทศ

อยสง่ผลใหส้ภ

รษัิทสว่นใหญ่

(มหาชน) เพยี

ละ 4.24  จึง

อเพยีงรอ้ยละ 

สามารถเขา้ถงึ

ราคาทีต่อ้งการ

นกับผูถ้อืหุน้รา

ไป 

ระมัดระวัง แล

  บุคคลทั่วไป

ภาพคลอ่งใน

จํานวน 95,76

ยง 1 ราย  และ

ทําใหม้ีหุน้ขอ

4.24 สง่ผลให

งเพือ่การซือ้ข

ร 

ายใหญ่ในการ

ละรองรับตาม

ปมีกรมธรรม์ป

นการซือ้ขายน

63,634 หุน้ ห

ะเป็นการถอืโด

องบริษัทที่ซือ้

หก้ารซือ้ขายเ

ขายไดป้กต ิ ดั

รหาแนวทางที

มประเภทของ

ประกันสุขภาพ

นอ้ย 

หรอืรอ้ยละ 95

ดยผูถ้อืหุน้ราย

อขายหมุนเวีย

เปลีย่นมอืของ

ดังนัน้ ผูถ้อืหุน้

ทีเ่หมาะสมเพือ่

21

งผูใ้ชบ้รกิาร 

พ  ประเภท

5.76 ถอืโดย

ยยอ่ยจํานวน 

ยนในตลาด

หุน้ในตลาด

นจงึอาจจะมี

อแกไ้ขกรณี 



4. ทรพั

4.1 

 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

 

4.2 

4.3 

 

 

พยส์นิทีใ่ชใ้น

ทรัพยสนิถาว

ประเ

ทีด่นิ และสว่น

(1) ทีต่ัง้ โร

เนือ้ทีร่ว

(2) ทีต่ัง้ โร

เนือ้ทีร่ว

(3) ทีด่นิจา

อาคารและสว่

เครือ่งมอืและ

เฟอรน์เิจอรแ์ล

ยานพาหนะ 

เครือ่งมอืและ

และงานระหวา่

สทิธกิารเชา่อ

 

หมายเหต:ุ   

 

สนิทรัพยท์ีไ่

ปี 25

ลา้นบาท แล

และ 3.35 ล ้

 

นโยบายการ

บรษัิท

การดําเนนิงา

แต่ละบรษัิท

เพื่อใหส้อด

เป้าหมายใน

ทรัพยากรรว่

นการประกอบ

วรหลกั 

เภท / ลกัษณะท

นปรับปรงุ 

รงพยาบาลสมติิ

วม 10-1-29 ไร่

รงพยาบาลสมติิ

วม 43-0-24.3 ไ

ากการซือ้บรษัิท

นปรับปรงุอาคา

อปุกรณ์การแพท

ละเครือ่งใชสํ้านั

อปุกรณ์การแพท

างกอ่สรา้ง 

อาคารซอยอมร ส

รวม 

บรษัิทฯ ไดทํ้าส

และตอ้งจ่ายค่

2577 

มม่ตีวัตน 

557 และ 255

ละ 18.92  ลา้

า้นบาท ตามลํ

ลงทนุในบรษัิท

ทฯ ไดกํ้าหนด

านหรอืกจิการ

ทหรือหน่วยงา

คลอ้งกับนโย

นการเพิม่ประสิ

มกนัอยา่งมปีร

บธรุกจิ 

ทรัพยส์นิ 

ตเิวช สขุมุวทิ  

ร 

ตเิวช ศรนีครนิทร

ไร ่

ทยอ่ย 

ร 

ทย ์

นักงาน 

ทย ์ระหวา่งตดิต

สขุมุวทิ  

สญัญาเชา่อาคา

าเชา่เป็นรายงว

6 สนิทรัพย์ไม

านบาท ตามลํ

ลําดบั แสดงอยู

ทยอ่ยและบรษิ

ดใหม้นีโยบาย

หลัก (Core B

านนัน้ๆ เตบิโต

ยบายของเครื

ทธภิาพในการ

ระสทิธภิาพ  แ

ลกัษ

กรรมสิ

ร ์ 

เจา้ข

เจา้ข

เจา้ข

เจา้ข

เจา้ข

เจา้ข

เจา้ข

ตัง้ เจา้ข

สทิธคิรอ

ารทีจ่อดรถกับบ

วดตามจํานวนที

ม่มีตัวตน ไดแ้

ลําดับ ซึง่สทุธิ

ยูใ่นงบการเงนิ

ษัทรว่ม 

ลงทนุในบรษัิ

Business) ของ

ตขึน้ สามารถ

รือข่าย และก

รใหบ้รกิารทา

และเพิม่ศกัยภ

ณะ

สทิธิ ์

มลู

สทุ

อง 

อง 

อง 

อง

อง

อง

อง

อง

บครอง

7

บรษัิท อมร และ

ทีต่กลงกัน โดย

แก่ Software

จากคา่ตัดจําห

นรวมหมายเหตุ

ษัทยอ่ยและบริ

งบรษัิท รวมทั ้

ถพัฒนาขยาย

การร่วมมือกัน

งการแพทย ์ 

าพทางการเงนิ

คา่ตามบญัชี

ธ ิ(ลา้นบาท) 

 

2,070.45 

 

1,085.13 

242.50 

1,669.17

909.25

641.23

28.51

354.84

29.07

7,030.15

ะบตุร จํากัด ซึง่ม

สัญญาเชา่ฉบับ

คอมพวิ

หน่ายระหวา่งปี

ตปุระกอบงบกา

ษัทร่วม ซึง่ดํา

ทัง้เปิดโอกาสห

กจิการอย่างมี

พัฒนาธุรกจิใ

การลดตน้ทุนใ

นของเครอืขา่ย

ภาระผ

ไม

ไม

ทีต่ัง้โรง

สมติเิวช

เนือ้ทีร่วม 1

ไม

ดหูมายเห

งบกา

ดหูมายเห

งบกา

ดหูมายเห

งบกา

ดหูมายเห

งบกา

ดรูายละเอยี

มกํีาหนดระยะเว

บนี้จะสิน้สดุในเ

เตอร์ ซึง่มีจํา

ปี จํานวน 6.01

ารเงนิรวมหมา

าเนนิธรุกจิทีส่

หรอืสนับสนุนใ

มปีระสทิธภิาพ

ในทศิทางเดี

ในการดําเนนิง

ยโดยรวม  

22

ผกูพัน 

 

 

มม่ ี

 

มม่ ี

พยาบาล 

ช ศรรีาชา  

12-0-49 ไร ่

มม่ี

หตปุระกอบ

ารเงนิ 

หตปุระกอบ

ารเงนิ 

หตปุระกอบ

ารเงนิ 

หตปุระกอบ

ารเงนิ 

ดสญัญาเชา่

 

วลาเชา่ 30 ปี 

ดอืนธันวาคม 

านวน 26.11 

1  ลา้นบาท 

ายเหต ุ15 

อดคลอ้งกับ

ใหธ้รุกจิของ

พ ตลอดจน

ยวกัน ซึง่มี

งาน  การใช ้



5. ขอ้พ

อยา่

 

 

พพิาททางกฏ

บรษัิทฯ ไม

างมนัียสําคญั 

ฏหมาย 

ม่มขีอ้พพิาทท

 

ทางกฏหมายก

 

กับบุคคลภายยนอกทีม่ผีลกรระทบต่อสนิททรัพยแ์ละการด

23

ดําเนนิธุรกจิ



6. ขอ้ม

6.1

       

 

 

 

 

     

 

6.2

 

มลูท ัว่ไปและข

    ขอ้มลูท ัว่ไ

ชือ่ 

ประกอบธรุ

เลขทะเบยี

ทีต่ัง้สํานัก

    

โทรศพัท ์

โทรสาร 

Home Pag

E-mail 

ทนุจดทะเบ

 

 

 

2  นติบิคุคล

(1)  บริ

 ทีต่ั ้

  

 โท

 โท

 ประ

 ทนุ

  

 จําน

 

(2) บริ

 ทีต่ั ้

  

 โท

 โท

  

  

 ทนุ

  

 จําน

  

 

 

 

ขอ้มลูสาํคญั

ไป 

รกจิหลกัประเภ

ยนบรษัิท 

งานใหญ ่

ge 

บยีน

ทีบ่รษิทัถอืหุ ้

ษทั เออรว์ ิง่ เ

ตัง้สํานักงาน 

รศพัท ์

รสาร

ะกอบกจิการ 

นจดทะเบยีน 

นวนหุน้ทีถ่อือย

ษทั เฟิสท ์เฮ็

ตัง้สํานักงาน 

รศพัท ์

รสาร

นจดทะเบยีน 

นวนหุน้ทีถ่อือย

 

: 

ภท :  

:  

:  

:  

:  

:  

:  

:

น้ต ัง้แต ่10%

เชอรเิดน เอส

:

:

:

:

:

ยู ่ :

ฮ็ลธ ฟู้ ด จาํกดั

:

:

:

:

:

ยู ่ :

 บรษัิท สมติิ

  บรกิารทางก

  010753600

  133 สขุมุวทิ

เขตวฒันา ก

  0-2711-80

  0-2391-12

  www.samit

  info@sami

1,000 ลา้นบ

แบง่เป็นหุน้

มลูคา่ทีต่ราไ

% ขึน้ไป ของท

ส อ ีจาํกดั 

488 ถนนศรี

เขตสวนหลว

0-2378-92

0-2378-91

บรหิารและจั

100,000 บา

มลูคา่ตราไว

9,998 หุน้  

ด 

488 ถนนศรี

เขตสวนหลว

0-2378-92

0-2378-91

ภตัตาคารแล

อนัเป็นสว่นป

14,000,000

มลูคา่ตราไว

ถอืหุน้ 1,39

เิวช จํากดั (ม

การแพทย ์(He

00048 

ท 49 แขวงคล

กรงุเทพฯ 101

00  

90, 0-2381-3

tivejhospitals

tivej.co.th 

บาท เรยีกชําร

สามัญทัง้หมด

ไวหุ้น้ละ 10 บ

ทนุจดทะเบยีน

รนีครนิทร ์แขว

วง กรงุเทพฯ  

37 

79 

จัดการทรัพยส์ ิ

าท ประกอบด ้

วหุ้น้ละ 10 บา

คดิเป็นรอ้ยละ

รนีครนิทร ์แขว

วง กรงุเทพฯ 

38 

71 

ละอาหารสขุภ

ประกอบหรอืเพ

0 บาท ประกอ

วหุ้น้ละ 10 บา

99,998 หุน้  คิ

หาชน) 

ealth Care Se

ลองตนัเหนอื 

10 

3490 

s.com 

ระแลว้ 1,000 

ด 100 ลา้นหุน้

บาท 

นทีจํ่าหน่ายแล

วงสวนหลวง 

10250 

นทีเ่กีย่วขอ้งกั

ว้ยหุน้สามัญ  

ท 

ะ 99.98 ของท

วงสวนหลวง 

10250 

าพรวมทัง้การ

พิม่คณุคา่ตา่งๆ

อบดว้ยหุน้สามั

ท 

ดเป็นรอ้ยละ 9

ervices) 

ลา้นบาท 

น 

ลว้ทัง้หมด 

กบัธรุกจิรักษาพ

10,000 หุน้ 

ทนุจดทะเบยีน

รบรกิารดา้นสนั

ๆ ในธรุกจิรักษ

มัญรวม 1,400,

99.99 ของทนุ

24

พยาบาล 

น 

นับสนุน 

ษาพยาบาล 

,000 หุน้ 

นจดทะเบยีน 



 

(3) บริ

 ทีต่ั ้

  

 โท

 โท

 ประ

  

 ทนุ

  

 จําน

  

 

(4) บริ

 ทีต่ั ้

  

 โท

 โท

 ประ

  

 ทนุ

  

 จําน

 

(5) บริ

 ทีต่ั ้

  

 โท

 โท

 ประ

  

 ทนุ

  

 จําน

  

 

 

 

 

 

 

ษทั โซเด็กซ์

ตัง้สํานักงาน 

รศพัท ์

รสาร

ะกอบกจิการ 

นจดทะเบยีน 

นวนหุน้ทีถ่อือย

ษทั สมติเิวช 

ตัง้สํานักงาน 

รศพัท ์

รสาร

ะกอบกจิการ 

นจดทะเบยีน 

นวนหุน้ทีถ่อือย

ษทั โซเด็กซ์

ตัง้สํานักงาน 

รศพัท ์

รสาร

ะกอบกจิการ 

นจดทะเบยีน 

นวนหุน้ทีถ่อือย

โ์ซ ่เฮ็ลธแคร

:

:

:

:

:

ยู ่ :

ศรรีาชา จาํก

:

:

:

:

:

ยู ่ :

โ์ซ ่ซพัพอรท์

:

:

:

:

:

ยู ่ :

ร ์ซพัพอรท์ เ

23/93 อาค

ถนนสขุมุวทิ

0-2714-16

0-2714-07

ใหบ้รกิารหรื

และ/หรอืเพิ

15,000,000

มลูคา่ตราไว

ถอืหุน้โดยบ

คดิเป็นรอ้ยล

กดั 

8 ซอยแหล

ตําบลศรรีาช

0-3832-03

0-3832-41

โรงพยาบาล

“โรงพยาบา

187,510,00

มลูคา่ตราไว

13,078,150

ท เซอรว์สิ (ป

23/93 อาค

ถนนสขุมุวทิ

0-2714-16

0-2714-07

ใหบ้รกิารหรื

และ/หรอืเพิ

5,000,000

มลูคา่ตราไว

ถอืหุน้โดยบ

คดิเป็นรอ้ยล

เซอรว์สิ (ประ

ารสรชยั ชัน้ 1

ท เขตวฒันา ก

61 

88 

รอืจัดหาบรกิาร

พิม่คณุคา่ใหก้บั

0 บาท ประกอ

วหุ้น้ละ 100 บ

บรษัิท เฟิสท ์เ

ละ 74 ของทนุ

มเกต ุ ถนนเจิ

ชา อําเภอศรรีา

00 

23 

ลเอกชนขนาด

าลสมติเิวช ศรรี

00 บาท ประก

วหุ้น้ละ 10 บา

0 หุน้  คดิเป็น

ประเทศไทย)

ารสรชยั ชัน้ 1

ท เขตวฒันา ก

61 

88 

รอืจัดหาบรกิาร

พิม่คณุคา่ใหก้บั

บาท ประกอบ

วหุ้น้ละ 100 บ

บรษัิท เฟิสท ์เ

ละ 26 ของทนุ

ะเทศไทย) จาํ

17 ซอยสขุมุวทิ

รงุเทพฯ 1011

รเสรมิดา้นตา่ง

บกจิการหลกัข

อบดว้ยหุน้สามั

าท 

ฮ็ลธ ฟู้ด จํากดั

นจดทะเบยีน 

มจอมพล 

าชา จังหวดัชล

100 เตยีง ใน

ราชา” 

อบดว้ยหุน้สาม

ท 

รอ้ยละ 69.75

จาํกดั 

17 ซอยสขุมุวทิ

รงุเทพฯ 1011

รเสรมิดา้นตา่ง

บกจิการหลกัข

บดว้ยหุน้สามัญ

าท 

ฮ็ลธ ฟู้ด จํากดั

นจดทะเบยีน 

ากดั 

ท 63 

10 

งๆ อนัเป็นสว่น

ของลกูคา้ 

มัญรวม 150,00

ดั จํานวน 110

ลบรุ ี 20110 

นนาม 

มัญ จํานวน 1

5 ของทนุจดท

ท 63 

10 

งๆ อนัเป็นสว่น

ของลกูคา้ 

ญรวม 50,000 

ดั จํานวน 13,

25

นประกอบ 

00 หุน้ 

0,999 หุน้ 

8,751,000 หุ ้

ะเบยีน 

นประกอบ 

หุน้ 

000 หุน้ 

น้ 



6.3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(6) บริ

 ทีต่ั ้

  

 โท

 โท

 ประ

  

 ทนุ

  

 จําน

  

(7) บริ

 ทีต่ั ้

  

 โท

 โท

 ประ

 ทนุ

  

 จําน

 

3    บคุคลอา้ง

นายทะเบยี

 

 

 

 

ผูส้อบบญัช

 

 

 

 

 

ชือ่ผูส้อบบั

 

 

 

ษทั เนช ัน่แน

ตัง้สํานักงาน 

รศพัท ์

รสาร

ะกอบกจิการ 

นจดทะเบยีน 

นวนหุน้ทีถ่อือย

ษทั เอส ว ีโฮ

ตัง้สํานักงาน 

รศพัท ์

รสาร

ะกอบกจิการ 

นจดทะเบยีน 

นวนหุน้ทีถ่อือย

งองิ 

ยนหลกัทรัพย ์

ช ี

บญัชี

นล เฮลทแ์คร ์

:

:

:

:

 

:

ยู ่ :

ฮลดิง้ จาํกดั

:

:

:

:

:

ยู ่ :

:

:

:

์ ซสิเท็มส ์จาํ

2301/2 ถน

แขวงบางกะ

0-2762-40

0-2762-40

ใหคํ้าปรกึษ

วเิคราะหแ์ล

และอปุกรณ์

ประมวลผลร

75,000,000

มลูคา่ตราไว

รวม 1,578,

   

488 ถนนศรี

เขตสวนหลว

0-2378-924

0-2378-91

เพือ่เป็นบรษิ

40,000,000

มลูคา่ตราไว

รวม 400,00

บรษัิท ศนูย์

62 อาคารต

ถนนรัชดาภิ

กรงุเทพฯ 1

โทรศพัท ์0-

บรษัิท สํานั

ชัน้ 33 อาค

193/136-1

เขตคลองเต

โทรศพัท ์0-

โทรสาร  0-

นายวชิาต ิ โ

น.ส.กมลทพิ

นางสาวศริวิ

 

กดั 

นเพชรบรุตีดัใ

ะปิ เขตหว้ยขว

00 

72 

าดา้นการบรหิ

ละคน้ควา้เกีย่ว

ณ์ รวมทัง้ยา เว

ระบบบญัช ีแล

0 บาท ประกอ

วหุ้น้ละ 10 บา

201 หุน้ คดิเป็

รนีครนิทร ์แขว

วง กรงุเทพฯ 

49 

79 

ษัททีล่งทนุถอื

0 บาท ประกอ

วหุ้น้ละ 100 บ

00 หุน้ คดิเป็น

รั์บฝากหลกัท

ลาดหลกัทรัพ

เษก  แขวงคล

0110 

-2229-2800  

กงาน อ ีวาย จ

ารเลครัชดา 

37 ถนนรัชดา

ตย กรงุเทพฯ 1

-2264-0777

-2264-0789-9

โลเกศกระวี

พย ์เลศิวทิยว์ร

วรรณ  สรุเทพนิ

ใหม ่

วาง กรงุเทพฯ 

ารงาน ใหบ้รกิ

วกับยารักษาโ

ชภณัฑแ์ละอปุ

ละอืน่ๆ เป็นตน้

อบดว้ยหุน้สามั

ท 

ป็นรอ้ยละ 21.0

วงสวนหลวง  

10250 

หุน้ ตราสารห ื

อบดว้ยหุน้สามั

าท 

นรอ้ยละ 100 ข

รัพย ์(ประเทศ

ยแ์หง่ประเทศ

ลองเตย เขตค

 โทรสาร  0-2

จํากดั 

ภเิษก 

10110 

90 

รเทพ

นทร ์

10310 

การหอ้งทดลอ

โรค ใหบ้รกิารจ

ปกรณ์การแพท

น 

มัญ จํานวน 7,5

04 ของทนุจด

รอืหลกัทรัพย์

มัญ จํานวน 40

ของทนุจดทะเ

ศไทย) จํากดั 

ศไทย 

คลองเตย 

2359-1259 

ทะเบยีนเลขที

ทะเบยีนเลขที

ทะเบยีนเลขที

26

อง การตรวจ 

จัดซือ้สนิคา้

ทย ์บรกิาร 

500,000 หุน้

ดทะเบยีน 

ใ์นบรษัิทอืน่ 

0,000 หุน้ 

บยีน 

ที ่4451

ที ่4377

ที ่4604 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 
 

 

 

 

  

 

 

ทีป่รกึษาก

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กฎหมาย 

 

:

     

 

 

1.   บรษัิท

 990 อ

 ชัน้ 5 

 แขวงสี

2. บรษัิท

 62/15

 แขวงส

 กรงุเท

 โทรศพั

  

 

 

 เบเคอร ์ แอน

าคารอบัดลุรา

และ ชัน้ 22-2

สลีม  เขตบางร

 อารแ์อล  เคา

5 ถนนธนยิะ 

สรุยิวงศ ์เขตบ

ทพฯ 10500 

พท ์0-2235-3

ด ์แม็คเค็นซ ีจ

ฮมิ  

5 ถนนพระราม

รัก  กรงุเทพฯ 

านเ์ซลิ จํากดั 

างรัก 

3339 โทรสาร 

จํากดั 

ม 4 

  10500 

0-2235-3076

27

6 


