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สวนท่ี 1 

การประกอบธุรกิจ 
 
1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

 

กลุมบริษัท แพรนดา (Pranda Group) ดําเนินธุรกิจเปนผูผลิต จัดจําหนายและคาปลีกเครื่องประดับแท       
เปนหลัก ซึ่งมีการกระจายฐานลูกคาไปยังภูมิภาคท่ีสําคัญของโลก อันไดแก อเมริกาเหนือ ยุโรป และเอเชีย ปจจุบัน
บริษัท แพรนดา จิวเวลรี่ จํากัด (มหาชน) เปนผูนําดานการสงออกเครื่องประดับอัญมณีของไทย  

 
1.1 วิสัยทัศน  
 

วิสัยทัศนของกลุมบริษัทแพรนดา    
 “บริษัทเราจะเปนพันธมิตรธุรกิจดานเครื่องประดับช้ันนําของโลกท่ีรวมสรางความเจริญเติบโตและ

ความสําเร็จใหกับคูคาอันทรงคุณคาของเรา”  
 

พันธกิจ 

 การพัฒนาแบรนดของตนเองใหกาวสูการเปนแบรนดเครื่องประดับอัญมณีระดับโลก 
 การสรางความแข็งแกรงของฐานการผลิตเครื่องประดับอัญมณีคุณภาพสูงระดับสากล 
 การรักษาความไดเปรียบเชิงทางการแขงขันดานฐานการจัดจําหนายท่ีกระจายอยูในภูมิภาคท่ีสําคัญ 

ของโลก 
 การดํารงไวซึ่งความเขมแข็งทางดานการเงิน และการบริหารความเส่ียงอยางเหมาะสม 
 การสรางความม่ันคงใหกับพนักงาน คูคา และสรางผลตอบแทนอยางสมํ่าเสมอใหแกผูถือหุน 
 การปฎิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี และตอพันธสัญญาโลกของสหประชาชาติ   

(UN Global Compact) อยางเครงครัด 
 
 
 
 
 
 

 



               บริษัท แพรนดา จิวเวลร่ี จํากัด (มหาชน)                                           แบบ 56-1 ประจําป 2556 

  

PRANDA                 สวนที่ 1 หนา 2 

         
คุณคารวมขององคกร   
 

Teamwork 
ผนึกกําลังเพ่ือความเปนหนึ่ง 

เรามีหัวใจท่ีทุมเท รวมกันทํางาน 
เสมือนเปนครอบครัวเดียวกัน 

Continuous Improvement 
พัฒนาอยางไมหยุดยั้ง 

เราเปนมืออาชีพท่ีเช่ียวชาญ ใฝหาความรูและ
ประสบการณเพื่อพัฒนาตนเอง 
และสรางสรรคสิ่งใหมๆ อยูเสมอ 

Stakeholder Focus 
ใสใจทุกสายสัมพันธ 

เราตระหนักถึงผูท่ีมีสวนไดสวนเสีย 
ตอองคกรเราเปนสําคัญ เราจึงมีความเอาใจใส 
และรับผิดชอบตอลูกคา คูคา เพื่อนรวมงาน 
ผูถือหุน สิ่งแวดลอมและสังคมโดยรวม 

 
1.2 การเปลีย่นแปลงและพัฒนาการที่สําคัญ 
 

เม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 2556 บริษัท พรีมาโกลด อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอยท่ีบริษัทฯ ถือหุน 
100% ไดทําขอตกลงกับผูถือหุนของ PT Marketing Indonesia โดยตกลงให บริษัท พรีมาโกลด อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด 
มีอํานาจในการควบคุมการกําหนดนโยบายทางการเงินและการดําเนินงานของ PT Pranda Marketing Indonesia โดยผาน
ทางคณะกรรมการสวนใหญของบริษัทดังกลาว รวมถึงมีอํานาจในการออกเสียงและสวนไดเสียในบริษัทดังกลาวรอยละ 
55 ต้ังแตวันท่ี 31 มีนาคม 2556 ถึงแมวาบริษัทยอยไมไดถือหุนในบริษัทดังกลาว แตมีอํานาจในการควบคุมและออกเสียง
เกินกวาก่ึงหนึ่งใน PT Pranda Marketing Indonesia ดังน้ันบริษัทฯ จึงถือวาบริษัทดังกลาวเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ 

เม่ือวันท่ี 27 กันยายน 2556 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติใหบริษัทฯ เพิ่มทุนในบริษัทยอย 
Pranda & Kroll GmbH & Co. KG เปนจํานวนเงินรวม 9.6 ลานยูโร หรือประมาณ 409 ลานบาท โดยการแปลงเงินใหกูยืมระยะ
ยาวจํานวนเงิน 2.9 ลานยูโร ลูกหนี้การคาจํานวนเงิน 6.6 ลานยูโร และเงินสด 0.14 ลานยูโร เปนเงินลงทุนในบริษัทยอย
ดังกลาว บริษัทฯ ไดดําเนินการเพ่ิมทุนดังกลาวแลวเมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2556 ผลจากการเพิ่มทุนดังกลาวทําให   บริษัทฯ มี
เงินลงทุนในบริษัทยอยดังกลาวรวมเปนจํานวนเงิน 13 ลานยูโร หรือประมาณ 573 ลานบาท และทําใหสัดสวนการถือหุนของ
บริษัทฯ ในบริษัทยอยดังกลาวเพิ่มข้ึนจากรอยละ 51 เปนรอยละ 75  
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เมื่อวันท่ี 27 กันยายน 2556 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติในเรื่องตางๆ ดังน้ี 

            1) อนุมัติใหบริษัทฯ ซื้อหุนสามัญของ P.T. Sumberkreasi Ciptalogam ซึ่งเปนบริษัทรวมท่ีถือหุนโดย Pranda 
Singapore Pte. Limited ในสัดสวนรอยละ 50 จาก Pranda Singapore Pte. Limited (ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ ในสัดสวน
การถือหุนรอยละ 100) โดยซื้อหุนสามัญจํานวน 2,000,000 หุน มูลคาหุนท่ีตราไวหุนละ 1,000 รูเปย อินโดนีเซีย ซึ่งคิดเปน
สัดสวนรอยละ 50 ของหุนท่ีออกและชําระแลวของ P.T. Sumberkreasi Ciptalogam ในราคามูลคาตามบัญชีจาํนวน 1.4 ลาน
เหรียญสิงคโปร หรือประมาณ 35 ลานบาท ท้ังน้ีบริษัทฯ จะดําเนินการซ้ือเงินลงทุนดังกลาวภายในเดือนธันวาคม 2556 

   2) อนุมัติใหบริษัทฯ จําหนายเงินลงทุนใน P.T. Sumberkreasi Ciptalogam โดยขายหุนสามญัจาํนวน 1,240,000 หุน 
คิดเปนสัดสวนรอยละ 31 ของหุนท่ีออกและชําระแลวของ P.T. Sumberkreasi Ciptalogam ใหแกผูถือหุนรายหน่ึงของ P.T. 
Sumberkreasi Ciptalogam โดยมีมูลคาการขายประมาณ 0.7 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา หรือประมาณ  22  ลานบาท ซึ่งจะทํา
ใหสัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ ลดลงจากรอยละ 50 เปนรอยละ 19  ท้ังน้ี บริษัทฯ จะดําเนินการขายเงินลงทุนดังกลาว
ภายในเดือนธันวาคม 2556 

    3) อนุมัติใหบริษัทยอย Guangzhou Pangda Zhubao Shoushi Youxian Gongsi เลิกกิจการต้ังแตวันท่ี 27 กันยายน 
2556 ปจจุบันบริษัทยอยดังกลาวอยูในระหวางการดําเนินการเลิกกิจการ ซึ่งคาดวาจะใชเวลาในการดําเนินการประมาณ 1 ป  

 
1.3 โครงสรางการถือหุนของกลุมบริษัท 

 

บริษัทฯ มีนโยบายในการแบงการดําเนินงานท่ีสมดุลซึ่งประกอบดวย การผลิต การจัดจัดจําหนายและการคา
ปลีก ดังรายละเอียดตามโครงสรางการถือหุนของกลุมบริษัท 
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ฐานการผลิต ฐานการจัดจําหนาย

ในประเทศ ในประเทศตางประเทศ ตางประเทศ 

บจก. คริสตอลไลน 
(Thailand) 

ผลิตและจัดจําหนาย
เครื่องประดับแฟชั่น 

Pranda Singapore Pte. 
Limited 

 (Singapore) 
บริษัทลงทุนในอินโดนีเซีย 

 

Pranda Vietnam Co., Ltd.  
(Vietnam) 

ผลิตและจัดจําหนาย
เครื่องประดับแท 

P.T. Pranda SCL. 
(Indonesia) 

ผลิตและจัดจําหนาย
เครื่องประดับแท 

บจก. พรีมาโกลด อินเตอร
เนชั่นแนล 
(Thailand) 

คาปลีกเครื่องประดับใน
ประเทศไทย 

  

PRANDA NORTH AMERICA, INC. 
(USA) 

จัดจําหนายเครื่องประดับแท และ
เครื่องประดับแฟชั่นในสหรัฐอเมริกา

และแคนาดา 

PRANDA U.K. LTD. (England) 
จัดจําหนายเครื่องประดับแท และ

เครื่องประดับแฟชั่นในประเทศอังกฤษ
และยุโรป 

H. GRINGOIRE S.A.R.L. (France) 
จัดจําหนายเครื่องประดับแทในประเทศ

ฝรั่งเศสและยุโรป 

 
Pranda Jewelry PVT.LTD.   

(India) 
จัดจําหนายเครื่องประดับแทใน

ประเทศอินเดีย 

Pranda & Kroll GmbH & Co. KG 
(Germany) 

ผลิตและจัดจําหนายเครื่องประดับแท 

KSV Brand GmbH 
(Germany) 

จัดจําหนายเครื่องประดับแทใน
ประเทศเยอรมนี 

คาปลีก

บมจ. แพรนดา จิวเวลรี ่
(Thailand) 

ผลติ จัดจําหนายและคาปลีกเครื่องประดับแทเปนหลัก 

Pranda Trading 
(Shenzhen) Limited 

 (China) 
คาปลีกเครื่องประดับ
ในประเทศจีน 

ตางประเทศ 

PDU (UK) Limited 
 (England) 

คาปลีกจิวเวลรี่ผาน
ระบบ E-Commerce 
(ถือหุนโดย PRANDA 
U.K. LTD. 100%)  

PT Pranda Marketing 
Indonesia 

 คาปลีกเครื่องประดับใน
ประเทศอินโดนีเซีย 
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1.4 ความสัมพันธกับกลุมธุรกิจของผูถือหุนใหญ 
  

การดําเนินธุรกิจหลักของบริษัทไมไดมีความสัมพันธหรือเกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจอื่นของผูถือหุนรายใหญ 
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2.  ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

 

 บริษัท แพรนดา จิวเวลรี่ จํากัด (มหาชน) (“PRANDA”) กอต้ังข้ึนเมื่อป พ.ศ. 2516 ในนามของ บริษัท แพรนดา  
ดีไซน จํากัด ตอมาไดจัดต้ัง บริษัท แพรนดา จิวเวลรี่ จํากัด ข้ึนอยางเปนทางการเม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2527 และไดนําหุน
สามัญเขา จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเม่ือวันท่ี 6 กรกฎาคม 2533 ซึ่งไดแปรสภาพเปนบริษัทมหาชน
จํากัด เมื่อวันท่ี 3 มิถุนายน 2537 ปจจุบันบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 410 ลานบาท เปนทุนท่ีออกและชําระแลว 409.14         
ลานบาท โดยมีท่ีต้ังสํานักงานใหญเลขท่ี 28 ซอยบางนา-ตราด 28 แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 

บริษัทฯ ดําเนินธุรกิจเปนผูผลิตจัดจําหนายและคาปลีกเครื่องประดับแทเปนหลัก ปจจุบันเปนผูนําดานการสงออก
เครื่องประดับอัญมณีของไทยซ่ึงมีการกระจายฐานลูกคาไปยังภูมิภาคท่ีสําคัญของโลก อันไดแก อเมริกาเหนือ ยุโรป และ
เอเชีย  

บริษัทฯ ไดวางโครงสรางการบริหารท่ีสมดุลซึ่งประกอบดวยรายละเอียดดังน้ี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดานการผลิต  (Production) 
 
ผ ลิ ต เ ค รื่ อ ง ป ร ะ ดั บ อั ญ ม ณี ที่ มี
ประสิทธิภาพในดานการประหยัด
ขนาดการผลิต (Economies of Scale) 
สงผลใหตนทุนในการผลิตสินค า
เหมาะสมกับคุณภาพของสินคา และได
กระจายความเส่ียงทางดานการผลิต
เพื่อใหครอบคลุมแทบทุกระดับราคา
สินคา โดยกลุมบริษัทฯ 

ดานการจัดจําหนาย  (Distribution) 
 

บริษัทฯ มีบริษัทจัดจําหนายท่ีเปนของตนเอง 
และตัวแทนจําหนายในตางประเทศ เพื่อกระจาย
ความเสี่ยงทางการตลาดในเวลาเดียวกัน ฐานจัด
จําหนายเหลาน้ีกระจายตามภูมิภาคท่ีสําคัญของ
ท่ัวโลก ไดแก สหรัฐอเมริกา อังกฤษ เยอรมนี 
ฝรั่งเศส อิตาลี สเปน ญี่ปุน ละอินเดีย โดยชอง
ทางการจัดจําหนายจะขายสงใหกับตัวแทนจัด
จําหนายรายใหญท่ัวโลก โดยปจจุบันมีบริษัท
ยอยท่ีเปนพื้นฐานการจัดจําหนายท้ังหมด 5 
บริษัท 

ดานการคาปลีก (Retail) 
 

บริษัทฯ มีบริษัทยอยที่มีความเชี่ยวชาญ
ในการบริหารจัดการคาปลีก ซ่ึงรวมถึง
รานคาปลีกของบริษัทเอง และการจัด
จํ า ห น า ย ผ า น ร ะ บ บ แ ฟ ร น ไ ช ส
ครอบคลุมเอเชียและตะวันออกกลาง 
เพื่อเขาถึงกลุมผูบริโภคเครื่องประดับ
โดยตรง ปจจุบันมี 4 บริษัท ในไทย จีน 
อินโดนีเซีย และเวียดนาม 
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2.1 ลักษณะผลิตภัณฑ  
 

บริษัทฯ แบงลักษณะของผลิตภัณฑเปน 2 กลุมหลัก ไดแก  
1) สวนการขายแบรนดของตนเอง (OWN BRAND MANUFACTURING: OBM) 

บริษัทฯ แบงการพัฒนาแบรนดของตนเอง (Own Brand Manufacturing: OBM) ออกเปน 2 กลุมประกอบดวยกลุม
สินคามูลคาสูง (Precious Product) ซึ่งผลิตโดยใชโลหะมูลคาสูง เชน ทองคํา และกลุมสินคาไลฟสไตล (Lifestyle Product) 
ซึ่งเปนเครื่องประดับแบรนดแฟช่ัน ผลิตจากโลหะเงิน ทองเหลือง หรือ โลหะผสม  
 

 กลุมสินคามูลคาสูง (Precious Product)  
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 กลุมสินคาไลฟสไตล (Lifestyle Product)  
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ปจจุบัน บริษัทฯ มีสินคาแบรนดตนเองที่วางตําแหนงทางการตลาดท่ีแตกตางกันเพื่อจับกลุมเปาหมายผูใชเครื่อง
ประดับระดับกลาง-สูง ซึ่งมีความตองการท่ีแตกตางตามรสนิยมและภูมิภาค  โดยสรุปแบรนด ท่ีสําคัญ ดังน้ี 

 พรีมาโกลด (Prima Gold) เครื่องประดับทองคําบริสุทธิ์ 99.9% ถือเปนแบรนดท่ีมีความสําคัญในอันดับ
แรก เนนเจาะกลุมลูกคาในตลาดเอเชีย และตะวันออกกลาง   

 จูเลีย (Julia) เครื่องประดับทองคําขาว 18K ฝงเพชร เจาะตลาดอินโดนีเซีย 
 เมอรี (Merii) เครื่องประดับแฟช่ัน ฝงพลอย Cubic Zirconia เจาะกลุมลูกคาในไทยเปนหลัก 
 คาอี้ (Cai) เครื่องประดับเงินแฟช่ัน เจาะกลุมลูกคาในยุโรปเปนหลัก 
 อาริวา (Ariva) เครื่องประดับเงินแฟช่ัน เจาะกลุมลูกคาในตลาดอเมริกา 

 
โดยสินคาแบรนดตัวเองสวนใหญจัดจําหนายภายใตธุรกิจคาปลีกซึ่งเปนกลุมธุรกิจของบริษัทเปนหลัก บางสวนจัดจําหนาย

ภายใตกลุมธุรกิจจัดจําหนาย และบางสวนจัดจําหนายตรงไปยัง Distributor และ Retailer ในภูมิภาคตาง ๆ  
 

2) สวนการขายการผลิตและออกแบบรวมกับลูกคา (ORIGINAL DESIGN MANUFACTURING: ODM) 
 
การผลิตและการออกแบบสินคารวมกับลูกคา (Original Design Manufacturing: ODM) กลุมบริษัทแพรนดา         

มีลูกคาในประเทศตางๆ อันไดแก สหรัฐอเมริกา เยอรมนี อังกฤษ ฝรั่งเศส สเปน ออสเตรเลีย รัสเซีย และญ่ีปุน โดยมีชอง
ทางการจัดจําหนายท่ีหลากหลาย ซึ่งประกอบดวย โทรทัศน (TV) หางสรรพสินคา รานคาปลีกเครือขาย (Chain Store) กลุม
ธุรกิจขายผานแคตตาล็อก และการขายผาน website  
 
 สําหรับป 2556 แพรนดายังคงนโยบายในการรักษาลูกคาเดิมท่ีมีศักยภาพในการเติบโตท้ังในตลาดสหรัฐอเมริกา 
กลุมสหภาพยุโรป โดยบริษัทมีความเช่ือมั่นวาการกระจายความเส่ียงทางการตลาดไปยังสวนภูมิภาคท่ีสําคัญของโลก อัน
ประกอบดวย สหรัฐอเมริกา สหภาพยุโรป และเอเชีย สามารถจะรักษาความมีเสถียรภาพในการเติบโตระยะยาวใหแก
กิจการ  
  
2.2  การตลาดและภาวะการแขงขัน 
 
      2.2.1 นโยบายการตลาดของผลิตภัณฑที่สําคัญในปที่ผานมา 
 

 กลุมสินคาแบรนดตนเอง (OBM) 
กลุมบริษัทแพรนดา มีทิศทางการดําเนินธุรกิจท่ีชัดเจนในการขยายเครือขายคาปลีกสินคาเครื่องประดับแบรนด

ตนเอง เพื่อเพิ่มความมีเสถียรภาพใหกับธุรกิจของกลุมบริษัทในระยะยาว ตลาดคาปลีกท่ีสําคัญคือ ไทย อินโดนีเซีย และ
เวียดนาม ซึ่งในป 2556 ท่ีผานมามีพัฒนาการท่ีสําคัญดังน้ี 
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ในประเทศไทย บริษัทพรีมาโกลดอินเตอรเนช่ันแนล ซึ่งเปนบริษัทในเครือแพรนดา ไดมีการเปดตัวแบรนด
รานคาเครื่องประดับ PRIMA คอนเซ็บใหม นําเสนอสินคา 3 แบรนดดวยกันคือ พรีมาโกลด พรีมาไดมอนด และพรีมา
อารต โดยในเดือนกันยายนท่ีผานมา ไดเปดสาขาแรกท่ีเซ็นทรัล บางนา คอนเซ็ปรานจะมีความทันสมัยและหรูหรา เพ่ือ
ตอบโจทยกลุมลูกคาระดับบนในหางท่ีสําคัญ 

 
นอกจากน้ี พรีมาโกลดไดมีการออกสินคาใหมเพื่อจับกลุมลูกคาวัยทํางานเริ่มตนอยางตอเนื่อง และไดรวมกับ 

แบรนด Hello Kitty ออกคอลเล็คช่ันเครื่องประดับทองคํา 99.9% ในรูปแบบตัวการตูน Kitty เปน Limited Edition ซึ่งไดรับ
การตอบรับจากกลุมลูกคาเปนอยางดี  

 
ในประเทศเวียดนาม บริษัทแพรนดาเวียดนาม ไดขยายจุดจําหนายแบรนดพรีมาโกลดในหางสรรพสินคา

ระดับกลางสูงและเริ่มนําสินคาพรีมาอารตเขาไปวางจําหนายซ่ึงไดผลตอบรับท่ีดี  และในชวงปลายป ไดเปดราน Flagship 
แบรนด PRIMA ท่ีเมืองโฮจิมินจ ประเทศเวียดนาม ในยานเครื่องประดับสําคัญ เพื่อจับกลุมลูกคาระดับสูง โดยจัดจําหนาย
ท้ังแบรนดพรีมาโกลด และพรีมาอารต  

 
 ในประเทศอินโดนีเซีย บริษัทแพรนดามารเก็ตต้ิงอินโดนีเซีย ไดมีการขยายสาขาแบรนด Julia เครื่องประดับ
ทองคํา 18K ฝงเพชร ซึ่งจับกลุมลูกคาวัยทํางาน ในเมือง 2nd Tier ท่ีมีศักยภาพ นอกจากน้ียังมีการเพ่ิมสินคากลุมแหวนคู ซึ่ง
ไดรับการตอบรับเปนอยางดี 
 
 สําหรับแบรนดสินคา Century Gold เครื่องประดับทองคํา 96.5% บริษัทฯ ไดหยุดการดําเนินธุรกิจในป 2556 
เนื่องจากตลาดเครื่องประดับทองคํา 96.5% ในไทยมีการแขงขันสูง ไมคุมคากับการลงทุนของบริษัทตอไป 
                                                                                                                   

  กลุมสินคาที่ผลิตและออกแบบรวมกับลูกคา (ODM) 
 

 สําหรับกลุมสินคา ODM บริษัทฯ เนนการรักษาฐานลูกคาเดิมในสหรัฐอเมริกา และยุโรปเปนหลัก โดยตลาด
อเมริกามีแนวโนมเติบโตท่ีดี ในขณะท่ีภาวะเศรษฐกิจท่ีถดถอยในยุโรปไดสงผลถึงรายไดของบริษัทฯ ในป 2556 อยางไรก็
ตามบริษัทมีกลยุทธในการกระจายความเส่ียงผาน ฐานการจัดจําหนายที่หลากหลาย (Global Distribution Base) เพ่ือ
กระจายความเสี่ยงทางการตลาด และการขยายตลาดในเวลาเดียวกัน  
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ตารางแสดงสัดสวนรายไดในประเทศและตางประเทศ 

ป 2556 ป 2555 ป 2554 ป 2553 ป 2552  

รายได % รายได % รายได % รายได % รายได % 

รายไดจาก
ตลาด
ตางประเทศ 

2,825 77.4
2 

3,043 72.85 3,286 79.72 3,376 83.2
3 

3,018 82.3
7 

รายไดจากการ
ขายในประเทศ 

824 22.5
8 

1,134 27.15 836 20.28 680 16.7
7 

646 17.6
3 

รวม 3,649 100 4,177 100 4,122 100 4,056 100 3,664 100 

 

2.2.2 สภาพการแขงขัน และแนวโนมภายในอุตสาหกรรม 

 สภาพการแขงขันภายในอุตสาหกรรม 
         อุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับของประเทศไทยพ่ึงพาการสงออกเปนหลักพิจารณาไดจากมูลคา

การสงออกท่ีสูงถึง 10,085 ลานเหรียญสหรัฐฯ หรือเทียบเทาประมาณ 305,820 ลานบาท สงออกเปนอันดับท่ี 4 ของ
ประเทศไทย ซึ่งสะทอนใหเห็นถึงความสามารถในการแขงขันของอุตสาหกรรมฯ นี้ ในตลาดโลกไดอยางดีเยี่ยม  
 

         หากพิจารณาเฉพาะเครื่องประดับแทพบวาประเทศไทยยังเปนฐานการผลิตเครื่องประดับแทท่ีสําคัญ
ของโลก อางอิงไดจากการเปนผูสงออกสุทธิ (Net Exporter) ประจําป 2556 ท่ีมีมูลคาถึง 107,968 ลานบาท โดย
เครื่องประดับแทนําเขารอยละ 95 เปนสินคาประเภทวัตถุดิบเพ่ือนํามาผลิตสรางมูลคาเพ่ิมแลวสงออกในลําดับตอไป ซึ่ง
ตอกย้ําวาเฉพาะอุตสาหกรรมเครื่องประดับแทของประเทศไทยยังคงรักษาความไดเปรียบเชิงการแขงขันในตลาดโลกได
อยางตอเน่ือง 

 
          สําหรับคูแขงท่ีสําคัญไดแก ประเทศจีน และอินเดีย ซึ่งผลิตสินคาท่ีใชแรงงานเปนหลักเชนเดียวกับ

ประเทศไทย (Labor Intensive) อยางไรก็ดีเครื่องประดับอัญมณีของไทยยังคงมีคุณภาพในระดับท่ีสูงกวาจีนและอินเดีย
อยางมีนัยสําคัญ อยางไรก็ตามเพ่ือหลีกเลี่ยงการแขงขันท่ีอาจจะรุนแรงข้ึนในอนาคต อุตสาหกรรมนี้ตองมีการปรับตัวจาก
เคยรับจางผลิต (OEM) เปนการรวมออกแบบและผลิต (ODM) ใหมากยิ่งข้ึน เนื่องจาก ODM สามารถรักษาฐานลูกคาได
อยางม่ันคง และเปลี่ยนจากการแขงขันเชิงราคาเปนการแขงขันเชิงคุณภาพแทน 
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 แนวโนมภาวะอุตสาหกรรมและสภาพการแขงขันในอนาคต   
 

ผูสงออกอัญมณีและเครื่องประดับเปนผูประกอบการขนาดกลางและยอม (SMEs) โดยมีสวนแบงตลาดสงออก
เกือบรอยละ 80 หากพิจารณาจากขอมูลการสงออกเฉพาะผูสงออกเครื่องประดับแทมีจํานวนเกินกวา 900 ราย โดยบริษัทฯ
สงออกเครื่องประดับแทเปนอันดับท่ี 4 ของผูสงออกท้ังหมด  

 
ศักยภาพในการแขงขันของบริษัทฯอยูในระดับดีมาก เนื่องจากบริษัทฯมีฐานการผลิต (Production Operation) ท่ี

หลากหลายในการผลิตสินคาเครื่องประดับทองและเงิน และยืดหยุนท่ีจะรองรับการคําส่ังซ้ือท่ีหลากหลายของลูกคาได อีก
ท้ังยังมีศูนยออกแบบและพัฒนาสินคาของตนเอง (Design & Product Development Center) เพื่อลดระยะเวลาในการผลิต
สินคาและตอบสนองความตองการของลูกคาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
อีกท้ังบริษัทฯยังมีฐานการจัดจําหนาย (Distribution Operation) ของตนเองท่ีตางประเทศ ท้ังในสหรัฐฯ ยุโรป และ

เอเชีย ซึ่งสามารถเปดตลาดใหมไดอยางตอเนื่อง รวมท้ังมีฐานการคาปลีก (Retail Operation) โดยใชแบรนดของตนเองเพ่ือ
กระจายความเสี่ยงทางดานตลาดและมองหาตลาดท่ีศักยภาพในการเติบโตในอนาคต 

 
สําหรับแนวโนมภาวะอุตสาหกรรมคาดวาจะมีการแขงขันท่ีรุนแรงข้ึนท้ังดานราคาและคุณภาพสินคา อันเนื่องจาก

มีผูประกอบการเปนจํานวนมากในอุตสาหกรรมน้ี ดังน้ันผูผลิตจึงตองมีการเพ่ิมผลิตผล (Productivity) มากยิ่งข้ึน รวมท้ังมี
การหาตลาดใหมๆ เพื่อลดความเส่ียงจากการพ่ึงพ่ิงลูกคารายสําคัญ อีกท้ังตองมีการพัฒนาตลาดคาปลีกของตนเองเพื่อ
กระจายความเสี่ยง  
 
2.3  การจัดหาผลิตภัณฑ 

 
       2.3.1 ลักษณะการจัดใหไดมาซ่ึงผลิตภัณฑ 

  
บริษัทฯ ใชการผลิตแบบปริมาณมาก (Mass Production) สําหรับงานในกลุม Silver สวนงานในกลุม High & 

Medium ซึ่งเปน “งานทอง” จะใชการผลิตแบบจิวเวลรี่ช้ันสูง ใชชางฝมือ และเครื่องจักรอันทันสมัยโดยบริษัทจะมี
เทคโนโลยีการผลิตของบริษัทเอง ซึ่งทําใหสินคาเครื่องประดับอัญมณีออกมามีความสวยงาม ทนทาน และกรรมวิธีการ
ผลิต จะมีอัตราการสูญเสียตํ่า 
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     การผลิตและการขายมีลักษณะเปนฤดูกาล คือ ความตองการของผูซื้อสุดทาย (ผูบริโภค) จะมากในชวงเทศกาล
คริสตมาสและปใหม แตก็มิไดสงผลกระทบตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท เพราะบริษัท สามารถควบคุม และวางแผนการ
ผลิตไดเปนอยางดี  ในป 2554–2556 บริษัทฯ และบริษัทยอย มีปริมาณการขายแยกเปน 4 ไตรมาส  ดังน้ี 

 
2556 2555 2554 

ไตรมาส 
ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % 

1 971 27 966 23 955 23 
2 760 21 876 21 797 20 
3 988 27 1,106 26 1,126 27 
4 930 25 1,229 30 1,244 30 

รวม  4 ไตรมาส 3,649 100 4,177 100 4,122 100 
 
กําลังการผลิตและปริมาณการผลิตยอนหลัง 3 ป 
 

กําลังการผลิต 

ลานชิ้น 

ฐานการผลิต 
 

2556 2555 2554 

 ในประเทศไทย :- 
โรงงานบางนา 
กรุงเทพฯ 

2.40 2.40 2.40 

โรงงานในเขต
อุตสาหกรรมสุรนารี 

4.50 4.50 4.50 

โรงงาน คริสตอลไลน 
 

2.00 2.00 2.00 

ตางประเทศ :- 

โรงงาน แพรนดา 
เวียดนาม 

0.50 0.37 0.67 

โรงงาน แพรนดา 
กวางเจา (จีน) 

0.00 0.136 0.13 

โรงงาน Pranda & 
Kroll เยอรมนี 

0.042 0.042 0.04 

รวม 9.44 9.45 9.74 
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วัตถุดิบ และผูจําหนายวัตถุดิบ (Supplier)   
      หนวย : ลานบาท 

 วัตถุดิบ 2556 2555 2554 

ตางประเทศ :-    
 โลหะทองคํา 498 639 517 
 โลหะเงิน - 6 - 
 โลหะอัลลอย - - - 
 สวนประกอบ 41 31 34 
 อัญมณี 74 56 47 
 อื่นๆ  50 58 64 
 รวม 663 790 662 

ในประเทศ :-    
 โลหะทองคํา 242 260 283 
 โลหะเงิน 377 410 605 
 โลหะอัลลอย 2 3 3 
 สวนประกอบ 5 11 12 
 อัญมณี 295 309 297 
 อื่นๆ  101 94 77 
 รวม 1,022 1,087 1,277 
 รวมทั้งสิ้น 1,685 1,877 1,939 

  
สัดสวนการใชวัตถุดิบ 
 

 2556 2555 2554 
วัตถุดิบตางประเทศ (%) 39 42 34 
วัตถุดิบในประเทศ (%) 61 58 66 
รวม 100 100 100 

 
บริษัทจะกระจายการจัดซ้ือวัตถุดิบตางๆ ไปยังผูจําหนายหลายรายและรักษาสัดสวนการซ้ือไมใหเกิน 30% ตอราย 

และบริษัทมีความสัมพันธท่ีดีตอกันในเชิงการคา ดังน้ันบริษัทจะมีความเส่ียงลดลง หากมีการเปลี่ยนแปลง/สูญเสีย ผู
จําหนายรายน้ันๆ ไป 
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 2.3.2  กระบวนการผลิตหรือการกําจัดวัตถุดิบเหลือใชมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 
    
                   บริษัทฯ  ไมเคยมีประวัติการกระทําผิดตอสิ่งแวดลอม อุตสาหกรรมเครื่องประดับอัญมณี จะไมมีผลกระทบตอ
สิ่งแวดลอมเนื่องจากบริษัทจะนําวัสดุและเศษซากจากกระบวนการผลิตกลับมาเปนวัตถุดิบเพื่อผลิตใหม อีกท้ังบริษัทไดรับ
คัดเลือกให เปนสถานท่ีทํางาน  สะอาด  ปลอดภัย  ไรมลพิษ  โดยไดรับใบรับรองระดับทอง  จากสํานักอนามัย
กรุงเทพมหานคร ใหเปนสถานท่ีทํางานนาอยู นาทํางาน ซึ่งพิธีจัดข้ึนในวันจันทรท่ี 17 มิถุนายน 2545 ณ หองประชุม ช้ัน 2 
ศูนยเยาวชน กรุงเทพมหานคร (ไทย-ญ่ีปุน) ดินแดง 
 
2.4 งานที่ยังไมไดสงมอบ 
     
  ประกอบดวยสินคาสําเร็จรูปรอการจัดสง (Goods in transit) และสินคาระหวางการผลิต (work-in-process) 
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3.      ปจจัยความเส่ียง 

 

ปจจัยความเส่ียงท่ีมีผลกระทบตออุตสาหกรรมอัญมณีและเคร่ืองประดับ 
 
 สําหรับป 2556 ท่ีผานมา อุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับประเทศไทยประสบภาวะขาดดุลการคา
ตอเนื่องเปนท่ี 3 ติดตอกัน ซึ่งในป 2556 ขาดดุลการคาถึง 249,000 ลานบาท อันเนื่องจากการมูลคาการนําเขามากกวา
มูลคาการสงออก การขาดดุลการคาจํานวนมหาศาลนี้เปนผลมาจากการนําเขาทองคําท่ีมูลคาสูงถึง 456,628 ลานบาท คิด
เปน 82.3% ของมูลคาการนําเขา อยางไรก็ตาม หากคิดเฉพาะมูลคาสงออกไมรวมทองคําและมูลคานําเขาไมรวมทองคํา
พบวาประเทศไทยเกินดุลการคาถึง 107,968 ลานบาท ซึ่งแสดงใหเห็นวาอุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับของ
ไทยยังคงเปนอุตสาหกรรมท่ีมีความสามารถแขงขันในเวทีโลก 
 
 ปจจัยเสี่ยงท่ีสําคัญของอุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับ ประกอบดวยประเทศคูคาท่ีสําคัญมีการฟน
ตัวอยางเช่ืองชา และยังมีความไมแนนอนทางเศรษฐกิจสูง อันไดแก สหภาพยุโรป ซึ่งเปนตลาดสงออกอันดับ 2 และ 
สหรัฐอเมริกา ซึ่งเปนตลาดสงออกอันดับ 3 ของไทย รวมท้ังอินเดีย ซึ่งเปนตลาดสงออกอันดับ 5 โดยถูกซ้ําเติมดวยการ
สกัดการนําเขาเครื่องประดับทองจากไทยท่ีไดรับการยกเวนภาษีนําเขาภายใตการคาเสรี (FTA) ไทย-อินเดีย                 
อันเนื่องจากจีนและมาเลเซียใชไทยเปนทางผานในการสงออกไปยังอินเดีย ซึ่งทําใหขัดกับเงื่อนไขแหลงกําเนิดสินคา       
ท่ีตองมีสัดสวนมูลคาวัตถุดิบและตนทุนการผลิตในประเทศไทยไมนอยกวารอยละ 20 ของมูลคาราคาสินคาท่ีผลิต  
 
 จากการเคลื่อนยายเงินทุนจากการประกาศปรับลดมาตรการผอนคลายเชิงปริมาณครั้งท่ี 3 (QE 3) ของธนาคาร
กลางสหรัฐฯ และมีการคาดการณวาเศรษฐกิจของสหภาพยุโรปจะเติบโตเปนครั้งแรกนับต้ังแตเกิดวิกฤตทางการเงิน 
สงผลใหคาเงินบาทท่ีผันผวนทําใหเกิดการชะลอคําส่ังซ้ือของลูกคาเปนครั้งคราว และกระทบตอราคาวัตถุดิบโลหะท่ี
เปนทองและเงินทําใหมีความผันผวนสูงเชนกัน ซึ่งกระทบตออุปสงคการบริโภคเครื่องประดับอัญมณีในตลาดโลก 
 

บมจ. แพรนดา จิวเวลรี่ ตระหนักถึงความเส่ียงท้ังภายในและภายนอกขององคกรเปนอยางดี บริษัทฯ จึงได
มอบหมายหนาท่ีการบริหารความเส่ียงใหแกคณะกรรมการการเงินเปนผูดูแลและควบคุมความเส่ียงขององคกร           
โดยรายละเอียดของปจจัยเสี่ยงหลักและการบริหารจัดการความเส่ียงสามารถจําแนกไดดังน้ี 

 
 
 
 
 

 
 



               บริษัท แพรนดา จิวเวลร่ี จํากัด (มหาชน)                             แบบ 56-1 ประจําป 2556 

 

 

PRANDA สวนที่ 1หนา 18 
  

 
ปจจัยความเส่ียงท่ีมีผลกระทบตอการดําเนินงานของบริษัท 

 
1. ความเสี่ยงทางดานกลยุทธ (Strategic Risk) 

 
จากดําเนินกลยุทธดานการกระจายความเส่ียงทางการตลาด (Market Diversification) ท้ังในสหรัฐฯ กลุม

สหภาพยุโรป รวมถึงเอเชีย อาจสงผลใหรายไดจากการขายไมเปนไปตามเปาหมายท่ีวางไว และการคาดการณผลกําไร
แตกตางไปจากงบประมาณท่ีต้ังไว เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจโลกท่ียังมีความไมแนนอนสูงดังท่ีกลาวมาแลวขางตน 

  
อยางไรก็ตาม บริษัทฯไดจัดประชุมสัมมนาผูบริหารระดับสูงของกลุมบริษัทแพรนดาท่ีเรียกวา World 

Strategic Meeting ข้ึนมาทุกปเพ่ือทบทวนทิศทางและกลยุทธในการดําเนินธุรกิจของกลุมบริษัทแพรนดาใหสอดคลอง
กับสถานการณทางเศรษฐกิจโลกและตลาดในแตละประเทศ ซึ่งกลุมบริษัทท้ังหมดตองจัดทําแผนปฏิบัติการเชิงกลยุทธ 
(Strategic Action Plan) ของปตอไป และแผนระยะยาว 5 ปขางหนา ซึ่งมีรายละเอียดอยางครบถวนนับต้ังแต เปาหมาย 
ตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน (KPIs) รวมถึงแผนการตลาด การเงินและการลงทุน รวมถึงแผนปฏิบัติการ (Action Plan) อีก
ท้ังไดมีการจัดประชุมคณะกรรมการการเงิน (Finance Committee) เพื่อรายงานผลการดําเนินงานของกลุมบริษัทแพ
รนดาอยางนอยทุกไตรมาส ท้ังน้ีเพ่ือทราบ และปรับปรุงแผนธุรกิจใหทันตอสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงไป รวมท้ัง
ติดตามผลการดําเนินงานของกลุมบริษัทฯ ใหเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนดไว 

 
นอกจากนับต้ังแตป 2554 เปนตนมา บริษัทฯ ไดปรับโครงสรางการบริหารจัดการเพ่ือใหสอดคลองกับแผนกล

ยุทธ โดยการปรับโครงสรางครั้งน้ีจะทําใหมีการประเมินผลการลงทุนอยางเปนระบบและแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนอยาง
ทันทวงทีกับเศรษฐกิจท่ีมีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ซึ่งการดําเนินการน้ีมีเปาหมายสําคัญคือการลดความเส่ียงของกลุม
บริษัทและเพ่ิมผลตอบแทนจากการลงทุน (ROCE)    

 

2. ความเสี่ยงทางดานการดําเนินงาน (Operational Risk) 
  

      2.1 ความเสี่ยงจากขาดแคลนทรัพยากรบุคคล 
 

  จากการท่ีบริษัทฯ มุงขยายตลาดแบรนดและคาปลีกของตนเองท้ังในกลุมยุโรปและเอเชียซึ่งในแตละประเทศมี
ความตองรูปแบบการออกแบบและรสนิยมท่ีหลากหลายแตกตางกันเปนอยางมากอาจทําใหบริษัทฯ เกิดภาวะขาด
แคลนบุคคลากรท่ีมีประสบการณท้ังทางดานการตลาด ดานการออกแบบ ดานการผลิต และการสรางนวัตกรรมใหม  
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  อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ดําเนินนโยบายปองกันความเส่ียงดานทรัพยากรบุคคลดังตอไปนี้ 

 เพื่อเปนการสรางแรงงานฝมือปอนใหกับโรงงานอยางสมํ่าเสมอ บริษัทฯ จึงไดจัดต้ังโครงการการศึกษา
ระบบทวิภาคี โดยรวมกับกรมอาชีวศึกษา และกาญจนาภิเษกวิทยาลัยชางทองหลวง และวิทยาลัย
ศิลปหัตถกรรมกรุงเทพ รวมจดัต้ังโรงเรียนในโรงงานข้ึนมา โดยบริษัทฯ จะรับนักเรียนเขามาในโครงการ
นี้ปละมากกวา 100 คน เขามาเรียนหลักสูตรชางเครื่องประดับ ในระดับ ปวช. หลังจากจบหลักสูตรแลว 
นักเรียนก็จะไดรับการบรรจุเปนพนักงานประจําของบริษัทฯ ตอไป โครงการน้ีดําเนินการตอเนื่องมาเปน
ปท่ี 13 แลว 

 เพื่อเปนการรักษาใหพนักงานทํางานอยูในองคกรนานๆ บริษัทฯ ไดจัดสวัสดิการใหกับพนักงาน 
ดังตอไปนี้  

        - สวัสดิการดานการเงิน ไดแกสหกรณออมทรัพย เพื่อสนับสนุนใหพนักงานรูจักการออม, สวัสดิการเงินกู                       
เพ่ือลดหนี้, จัดใหมีกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ฯลฯ และในป 2556 บริษัทฯ ไดเพิ่มสวัสดิการเงินกูเพื่อท่ีอยู
อาศัยใหแกพนักงาน โดยบริษัทฯ รวมกับธนาคารอาคารสงเคราะห ใหพนักงานกูในระยะยาว ดอกเบ้ีย
ถูกกวาธนาคารพาณิชยท่ัวไป 

         - สวัสดิการดานพัฒนาความรู ไดแกหองสมุด หองเลนอินเตอรเน็ต และการจัดอบรมหลักสูตรตางๆ ท้ัง
ภายในและภายนอก 

         - สวัสดิการเพ่ือสุขภาพ ไดแกการจัดกิจกรรมแอโรบิค โยคะ 
         - สวัสดิการเพ่ือคุณภาพชีวิต ไดแก การจัดหอพัก ขาวเปลาฟรี 3 มื้อ จัดศูนยรับเลี้ยงบุตรพนักงาน 

         - สวัสดิการเงินชวยเหลือตาง ๆ ไดแก กรณีแตงงาน มีบุตร บวช กรณีบิดา มารดาเสียชีวิต เงินคา
รักษาพยาบาลกรณีเปนผูปวยใน นอกเหนือจากประกันสังคม การทําประกันชีวิตกลุม การตรวจสุขภาพ
ประจําป เปนตน 

        - สวัสดิการดานขวัญกําลังใจ ไดแก เบ้ียขยัน การจัดงานเลี้ยงประจําป งานเลี้ยงและรางวัลผูมีอายุงานครบ
ตามเกณฑ กิจกรรมกีฬาสี เปนตน 

 ดานการพัฒนาบุคลากร บริษัทฯ จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรเชิงรุก โดยนําระบบการวัดผลปฎิบัติงานดวย
ดัชนีช้ีวัด (KPIs) และการพัฒนาสมรรถนะ (Competency) มาใชในองคกร ซึ่งระบบนี้จะชวยพัฒนา
กระบวนการสรรหา คัดเลือก กระบวนการฝกอบรมพัฒนา และการประเมินผลงานมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

 เพื่อการสรางวัฒนธรรมในองคกรท่ีดี ใหพนักงานมีจิตสํานึกในการทํางานรวมกันดวยดี บริษัทฯ จึงได
สรางคานิยมองคกร ( Core Values ) ซึ่งเราเรียกวาแกนแทของแพรนดา ประกอบดวยดวงใจ 3 ดวงคือ 
ทํางานเปนทีม พัฒนาอยางไมหยุดยั้ง และผูมีประโยชนรวมกันเปนศูนยกลาง พนักงานทุกคนจะไดรับการ
ถายทอด ปลูกจิตสํานึก ใหยึดยึดถือเปนหลักในการปฏิบัติงาน บริษัทฯ เช่ือวาน่ีคือรากฐานท่ีจะทําให
องคกรสามารถดําเนินธุรกิจไดอยางยืนยาว 
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 เพื่อใหสอดคลองกับมาตรฐานแรงงานสากล และเปนท่ียอมรับของลูกคาตางประเทศ บริษัทฯ ได
มาตรฐานแรงงานไทยเข ามาพัฒนาระบบงานเชนการจัดสถานท่ีทํางานใหมีความปลอดภัย         
สุขอนามัยท่ีดี มีมาตรการปองกันมิใหมีการละเมิดสิทธิมนุษยชน ใหความเสมอภาคแกทุกคน 

 
บริษัทฯ ไดจัดทําระบบคุณภาพมาตรฐานสากล ISO9001:2008 เพื่อสรางระบบการทํางานท่ีดี มีประสิทธิภาพ 

และสรางความเชื่อถือจากลูกคาท้ังในและตางประเทศ ปจจุบัน บริษัทฯ ไดผานการตรวจประเมินระบบแลวจาก 
สถาบันบูโร เวอริทัส ประเทศไทย และไดรับการรับรองจากสถาบัน UKAS ประเทศอังกฤษ ใบรับรอง มีอายุการรับรอง 
3 ป มีผลต้ังแต 3 กันยายน 2056  
 
2.2 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ 
 

แมวาสภาวะเศรษฐกิจโลกจะเริ่มฟนตัว แตยังคงมีความไมแนนอนสูงจึงสงผลใหราคาโลหะทองคําและเงินมี
ความผันผวนตอเนื่อง โดยวัตถุดิบอันไดแก โลหะทองคําและเงินเปนตนทุนหลักในการผลิตสินคาเครื่องประดับอัญมณี
แท 

อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ดําเนินนโยบายปองกันความเส่ียงดานความผันผวนของราคาวัตถุดิบดังตอไปนี้ 
 

 ดานราคาวัตถุดิบ บริษัทฯ ใชวิธีสงผานราคาวัตถุดิบใหกับลูกคา (Pass Through) ดังน้ันบริษัทฯ จึงไมมีกําไร
หรือขาดทุนจากราคาวัตถุดิบปรับตัวเพิ่มข้ึนหรือลดลง 

 ประกันราคาวัตถุดิบลวงหนา (Forward Rate) ดวยการทําธุรกรรมกับสถาบันการเงิน 
 

3. ความเสี่ยงทางดานการเงิน (Financial Risk) 
 

รายไดของบริษัทฯ สวนใหญเปนเงินตราตางประเทศ คือ เงินดอลลารสหรัฐ รองลงมาเปนเงินยูโร ซึ่งการผัน
ผวนของอัตราแลกเปลี่ยนอาจสงผลกระทบตอรายได และกําไรของบริษัท อีกท้ังความเส่ียงจากการเก็บหน้ีใหไดตาม
กําหนดระยะเวลา นอกจากน้ียังมีความเส่ียงจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบ้ียตามภาวะตลาด และการยกเลิกวงเงิน
จากธนาคารพาณิชย 
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อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ไดดําเนินนโยบายปองกันความเส่ียงดานการเงินดังตอไปนี้ 

 
 บริษัทฯ ไดทําการปองกันความเส่ียงโดยการใชสัญญาซ้ือขายเงินตราลวงหนา (Forward Contract) รวมท้ังการ

ใชวิธีทําธุรกรรมในสกุลเงินเดียวกัน (Natural Hedge)  
 บริษัทฯ ไดตรวจสอบเครดิตของลูกคาเดิม และลูกคารายใหมโดยมีการพิจารณาจากผลประกอบการ ฐานะทาง

การเงินอยางละเอียด  อีกท้ังบริษัทฯ มีกระบวนการติดตามหน้ีอยางใกลชิด และการทบทวนวงเงินท่ีใหกับ
ลูกคาอยางสมํ่าเสมอ สําหรับลูกคาบางรายอาจมีการขอมัดจําคาสินคากอนรับคําส่ังซ้ือ 

 บริษัทฯ ไดกระจายการใชวงเงินกูประเภทหมุนเวียนกับหลายธนาคาร เพื่อปองกันการยกเลิกวงเงินกู และมี
การรักษาสัดสวนหนี้สินตอทุน (D/E) ของบริษัทฯ ใหไมเกิน 1 เทา เพื่อลดภาระการจายดอกเบ้ียและความผัน
ผวนท่ีอาจจะเกิดข้ึนไดในอนาคต 
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4. ทรัพยสินท่ีใชในการประกอบธุรกิจ 

 
4.1 ทรัพยสินถาวรหลักท่ีใชในการประกอบธุรกิจ 
 อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 

 

แหลงที่ต้ัง ที่ต้ัง ขนาดพ้ืนที่ 
ลักษณะ
กรรมสิทธิ์ 

ภาระผูกพันค้ํา
ประกันเงินกู 

มูลคาตาม
บัญชีสุทธิ 
(พันบาท) 

กรุงเทพฯ เลขท่ีดิน 37 หนาสํารวจ 166 4,000 ตรว. บริษัทฯ เปน
เจาของ 

ติดภาระจํานอง 
ดังหมายเหตุ 

384,000 

 เลขท่ีดิน  4605  หนาสํารวจ 
28711 

1,338 ตรว. บริษัทฯ เปน
เจาของ 

ติดภาระจํานอง
ดังหมายเหตุ 

9,266 

 เลขท่ีดิน  4606  หนาสํารวจ 
28712 

2,000 ตรว. บริษัทฯ เปน
เจาของ 

ติดภาระจํานอง
ดังหมายเหตุ 

80,000 

 เลขท่ีดิน  5830  หนาสํารวจ 
31604 

300 ตรว. บริษัทฯ เปน
เจาของ 

ติดภาระจํานอง
ดังหมายเหตุ 

6,100 

 เลขท่ีดิน  6960  หนาสํารวจ 
20491 

34 ตรว. บริษัทฯ เปน
เจาของ 

- 600  

 อ า ค า ร ห อ ง ชุ ด  เ ล ข ท่ี 
1093/64,68-70   แขวงบางนา 
เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260 

831.05  ตร.ม. บจก. พรีมาโกลด
อินเตอรเนช่ัน
แนลเปนเจาของ 

ติดภาระจํานอง
ดังหมายเหตุ 

7,992 

 ท่ีดินและอาคาร 333/1-3 เขต
อุตสาหกรรมสุรนารี  ตําบล
หนองระ เวี ย ง  อํ า เภอ เ มือง 
จังหวัดนครราชสีมา 30000 

 2,420 ตร.ว. บริษัทยอยเปน
เจาของ          

(บจก.  แพรนดา 
ลอดจิ้ง)  

- 16,146 

รวมอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 504,104 
 
หมายเหตุ  :   บริษัทฯ และบริษัทยอยไดนําอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนมูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 
จํานวนประมาณ 486 ลานบาท ไปจดจํานองเพ่ือคํ้าประกันวงเงินสินเช่ือท่ีไดรับจากธนาคารพาณิชย  
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 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ แสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาเส่ือมราคาสะสมและคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย   

(ถามี) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

แหลง
ที่ต้ัง 

ที่ต้ัง 
ลักษณะและ
ขนาดพ้ืนที่ 

ลักษณะ
กรรมสิทธิ์ 

ภาระผูกพัน
ค้ําประกัน
เงินกู 

มูลคาสุทธิ
หลังหักคา
เสื่อม     

(พันบาท) 

วัตถุประสงค
ในการถือ
ครอง

ทรัพยสิน 
กรุงเทพฯ ท่ีดินและสวนปรับปรุง      

 28 ซ.บางนา-ตราด 28 แขวง
บางนา เขตบางนา กรุงเทพฯ 
10260 

ประกอบดวย
อาคาร สํานักงาน
และโรงงานเน้ือที่ 

2,200 ตรว. 

บริษัทฯ 
เปนเจาของ 

ติดภาระ
จํานอง ดัง
หมายเหตุ 

9,693 
สํานักงาน
ใหญ 

 อาคาร 28 ซ.บางนา-ตราด 28 
แขว งบ า งน า  เ ข ตบ า งน า 
กรุงเทพฯ 10260 

 
 

 15,744  

 ท่ีดินและสวนปรับปรุง      
24 ซ.บางนา-ตราด 28 แขวง
บางนา เขตบางนา กรุงเทพฯ 
10260 

มีเน้ือที่ 2,182 
ตรว. 

17,229 

 อาคาร  24 ซ.บางนา-ตราด 28 
แขว งบ า งน า  เ ข ตบ า งน า 
กรุงเทพฯ 10260 

 

บริษัทฯ 
เปนเจาของ 

ติดภาระ
จํานองดัง
หมายเหตุ 8,240 

โรงงาน 

 ท่ี ดิ น แ ล ะ ส ว น ป รั บ ป รุ ง 
25,27,29 ซ.ลาซาล 51 แขวง
บางนา เขตบางนา กรุงเทพฯ 
10260 

ประกอบดวย
อาคาร หอพัก 
และอาคาร

สโมสรบนเน้ือที่ 
2,100 ตรว. 

8,288 

 อาคาร  25,27,29 ซ.ลาซาล 51 
แขว งบ า งน า  เ ข ตบ า งน า 
กรุงเทพฯ 10260 

 

บริษัทฯ 
เปนเจาของ 

ติดภาระ
จํานองดัง
หมายเหตุ 

7,319 

 ท่ีดินและสวนปรับปรุง    
เลขที่ดิน 5958,308,5430,5431
แขว งบ า งน า  เ ข ตบ า งน า 
กรุงเทพฯ 10260 

เน้ือที่ 1,075 ตรว. 
บริษัทฯ 

เปนเจาของ 
ไมมี 

36,019 

หอพักและ
อาคารสโมสร 
อาคารหลอ
หลอมโลหะ 

 
 

อาคารหลอ
หลอมโลหะ 
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แหลง
ที่ต้ัง 

ที่ต้ัง 
ลักษณะและขนาด

พ้ืนที่ 
ลักษณะ
กรรมสิทธิ์ 

ภาระผูกพัน
ค้ําประกัน
เงินกู 

มูลคาสุทธิหลัง
หักคาเสื่อม    
(พันบาท) 

วัตถุประสงค
ในการถือ
ครอง

ทรัพยสิน 

 

สวนปรับปรุงอาคาร  
เลขท่ีดิน 
5958,308,5430,5431แขวง
บางนา เขตบางนา 
กรุงเทพฯ 10260 

    
20,159 

อาคารหลอ
หลอมโลหะ 

 
หองชุด  เลขท่ี 1055/849-
850 ถนนสีลม เขตบางรัก 
กรุงเทพฯ 

เน้ือที่ 2.97 ตร.ว. 
ไมมี 1,010           สํานักงาน 

 
อาคาร  เลขท่ี 1055/849-850 
ถ นนสี ล ม  เ ข ต บ า ง รั ก 
กรุงเทพฯ 

เน้ือที่ 831.05  ตร.ม. 

บริษัทฯ 
เปน

เจาของ 
ไมมี 

 
5,461 

 
สํานักงาน 

 

หองชุด เลขท่ี 1093/64,  
68-70 แขวงบางนา  
เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260 

เน้ือที่ 831.05  ตร.ม. 

บจก.พรีมา 
โกลด
อินเตอร
เนช่ันแนล

เปน
เจาของ 

 24,925 สํานักงาน 

ท่ีดิน 22 แขวงบางนา เขต
บางนา กรุงเทพฯ 10260 

5,508 

 สวนปรับปรุงอาคาร  
22 แขวงบางนา เขตบางนา 
กรุงเทพฯ 10260 

เน้ือที่ 724 ตร.ว. 
บริษัทเปน
เจาของ 

ติดภาระ
จํานองดัง
หมายเหตุ 133 

อาคาร
สํานักงาน
และโรงงาน 
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แหลง
ที่ต้ัง 

ที่ต้ัง 
ลักษณะและ
ขนาดพ้ืนที่ 

ลักษณะ
กรรมสิทธิ์ 

ภาระผูกพันค้ํา
ประกันเงินกู 

มูลคาสุทธิ
หลังหักคา
เสื่อม  

(พันบาท) 

วัตถุประส
งคในการ
ถือครอง
ทรัพยสิน 

ตาง 
จังหวัด 

ท่ีดินและสวนปรับปรุง  
332-333 หมู 6 ถ.ราชสีมา-
โชคชัย ต.หนองระเวียง อ.
เมือง จ.นครราชสีมา  
30000 

8,343 

 อาคาร 332-333 หมู 6      
ถ.ราชสีมา-โชคชัย ต.
หนองระเวียง อ.เมือง จ.
นครราชสีมา 

เน้ือที่ 3,200 
ตร.ว. 

 

บริษัทเปน
เจาของ 

 

ติดภาระจํานอง
ดังหมายเหตุ 

13,675 
โรงงาน 

 ท่ีดินและสวนปรับปรุง    
330 หมู 6 ถ.ราชสีมา-โชค
ชัย  ต.หนองระเวียง อ.
เมือง จ.นครราชสีมา 
30000 

11.738 

 อาคาร 330 หมู 6              
ถ.ราชสีมา-โชคชัย            
ต.หนองระเวียง  อ.เมือง จ.
นครราชสีมา 30000 

มีเน้ือที่ 3,200 
ตรว. 

บริษัทเปน 
เจาของ 

 
ไมมี 

23,288 
โรงงาน 

 ท่ีดิน 331 หมู 6                 
ถ.ราชสีมา-โชคชัย            
ต.หนองระเวียง  อ.เมือง จ.
นครราชสีมา 30000 

มีเน้ือที่ 1,600 
ตรว. 

 

ติดภาระจํานอง
ดังหมายเหตุ 

1,600 

 

 อาคาร 331 หมู 6              
ถ.ราชสีมา-โชคชัย            
ต.หนองระเวียง  อ.เมือง จ.
นครราชสีมา 30000 

 

 

 2,070 
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แหลงที่ต้ัง 
 

ที่ต้ัง 
ลักษณะและ
ขนาดพ้ืนที่ 

ลักษณะ
กรรมสิทธิ์ 

ภาระผูกพันค้ํา
ประกันเงินกู 

มูลคาสุทธิ
หลังหักคา
เสื่อม         

(พันบาท) 

วัตถุประสงค
ในการถือ
ครอง

ทรัพยสิน 

อาคาร  No. 16 
Road 2A, Bien Hoa 
Industrail Zone II, 
Dong Nai, Vietnam 

 
 

10,637 ตร.ม. 

บริษัทยอยเปน
เจาของ (Pranda 
Vietnam Co., 

Ltd.) 

 
 

ไมมี 

 
 

10,267 

 
 

โรงงาน 

ตางประเทศ 

อาคาร No. 22nd 
Chao YangShang 
Ave, Daping, 
ShaTou, Panyu, 
Guangzhou, 
Guangdong, China 
51140                         

 
 
 

1,645 ต.รม. 

บริษัทยอยเปน
เจาของ

(Guangzhou 
Pangda Zhubao 
Shoushi Yoxian 

Gongsi) 

 
 
 

ไมมี 

 
 
 

227 

 
 
 

โรงงาน 

รวมที่ดิน สวนปรับปรุงที่ดิน และอาคาร 231,260  
 
หมายเหตุ  :   บริษัทฯ และบริษัทยอยไดนําท่ีดิน อาคารและอุปกรณมูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 
จํานวนประมาณ 400 ลานบาท ไปคํ้าประกันวงเงินสินเช่ือท่ีไดรับจากธนาคารพาณิชย 
 เครื่องจักร เครื่องตกแตงและเครื่องใชสํานักงาน ยานพาหนะ และสินทรัพยระหวางการติดต้ังและกอสราง 

รวมถึงสวนปรับปรุงสินทรัพยเชาของบริษัทฯ และบริษัทยอย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 ของบริษัทฯ มีดังตอไปนี้ 

สินทรัพย ลักษณะกรรมสิทธิ์ 
ภาระผูกพันค้ํา
ประกันเงินกู 

มูลคาสุทธิหลังหักคาเสื่อม 
(พันบาท)  

1. เครื่องจักร บริษัทและบริษัทยอย ไมมี 52,554 
2.เครื่องตกแตงติดต้ังและเครื่องใช
สํานักงาน 

บริษัทและบริษัทยอย ไมมี 82,731 

3. ยานพาหนะ บริษัทและบริษัทยอย ไมมี 8,404 
4. สินทรัพยระหวางติดต้ังและกอสราง บริษัทและบริษัทยอย ไมมี 321,494 
5. สวนปรับปรุงสินทรัพยเชา บริษัทยอย ไมมี 9,355 

รวม 474,538 

รวมสินทรัพย – สุทธิ 705,798 
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 สินทรัพยไมมีตัวตน  ไดแก 

  ซอฟทแวรคอมพิวเตอร และตราสินคา ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 ของบริษัทฯ และบริษัทยอยมีมูลคาตามบัญชี
เทากับ 5.67 ลานบาท (2555 : 33.99 ลานบาท) 
  
 4.2 นโยบายการลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม 

       ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีเงินลงทุนในบริษัทยอย คือ กาลงทุนในการผลิต จัดจําหนาย และการคา
ปลีกเครื่องประดับแทเปนหลัก และธุรกิจเชาหอพักในประเทศ และบริษัทมีเงินลงทุนในบริษัทรวม ซึ่งเปนธุรกิจนําเขา
และจําหนายวัตถุดิบโลหะมีคา  มีรายละเอียดดังตอไปนี้  

 

เงินลงทุนในบริษัทยอย 

 เงินลงทุนในบริษัทยอยตามท่ีแสดงอยูในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังตอไปนี้  

    (หนวย: พันบาท) 
  หนวย   

บริษัท ทุนเรียกชําระแลว เงินตรา สัดสวนเงินลงทุน ราคาทุน 

 2556 2555  2556 2555 2556 2555 
    (รอยละ) (รอยละ)   
Pranda North America, Inc. 2 2 พันเหรียญ

สหรัฐฯ 
100 100 120,283 120,283 

H.GRINGOIRE s.a.r.l. 5 5 ลานยูโร 100 100 344,423 344,423 
Pranda UK Ltd. 0.5 0.5 ลานปอนด 100 100 28,973 28,973 
Pranda Vietnam Co., Ltd. 1.5 1.5 ลานเหรียญ

สหรัฐฯ 
100 100 48,180 48,180 

Pranda Singapore Pte. Limited 3 3 ลานเหรียญ
สิงคโปร 

100 100 53,681 53,681 

บริษัท พรีมาโกลด อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด 200 200 ลานบาท 100 100 200,000 200,000 
บริษัท คริสตอลไลน จํากัด 100 100 ลานบาท 96 96 96,000 96,000 
บริษัท แพรนดา ลอดจิ้ง จํากัด 50 50 ลานบาท 83 83 41,125 41,125 
Guangzhou Pangda Zhubao Shoushi Youxian Gongsi  3.35 3.35 ลานเหรียญ

สหรัฐฯ 
100 100 112,523 112,523 

Pranda & Kroll GmbH & Co. KG 14.96 5.34 ลานยูโร 75 51 573,303 164,341 
Pranda Jewelry Private Limited 1 1 ลานรูปอินเดีย 51 51 436 436 
Pranda Trading (Shenzhen) Limited 0.4 0.3 ลานเหรียญ

สหรัฐฯ 
100 100 12,470 9,219 

รวม      1,631,397 1,219,184 
หัก: คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุน     (678,202) (513,470) 

เงินลงทุนในบริษัทยอย - สุทธิ      953,195 705,714 

 บริษัทฯไมมีเงินปนผลรับจากการลงทุนในบริษัทยอยในระหวางป 2556 และ 2555 



               บริษัท แพรนดา จิวเวลร่ี จํากัด (มหาชน)       แบบ 56-1 ประจําป 2556 

 

    PRANDA สวนที่ 1 หนา 28   

 

เงินลงทุนในบริษัทรวม 

(หนวย: พันบาท) 
งบการเงินรวม 

บริษัท ลักษณะธุรกิจ 
จัดต้ังขึ้นใน
ประเทศ สัดสวนเงินลงทุน เงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย 

   2556 2555 2556 2555 
   (รอยละ) (รอยละ)  (ปรับปรุงใหม) 
บริษัท เคแซด-แพรนดา จํากัด นําเขาและจําหนาย

วัตถุดิบโลหะมีคา 
ไทย     

- ราคาทุน   40 40 3,600 3,600 
- สวนแบงขาดทุนสะสม     (3,600) (84) 
     - 3,516 
P.T. Sumberkreasi Ciptalogam 
   (ถือหุนโดยบริษัทยอย) 

ผลิตและจําหนาย
เครื่องประดับ 

อินโดนีเซีย     

- ราคาทุน   - 50 - 39,409 
- สวนแบงกําไรสะสม     - 11,833 
- ผลตางจากการแปลงคางบการเงินท่ีเปน 

เงินตราตางประเทศ 
     

- 
 

(4,857) 
     - 46,385 
รวมมูลคาตามบัญชีตามวิธีสวนไดเสีย     - 49,901 

 
 
 4.3 การเปดเผยราคาประเมินทรัพยสิน 
  
               ในระหวางป 2556 บริษัทฯ ไมไดมีการประเมินราคาทรัพยสินใหม 
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5 ขอพิพาททางกฎหมาย สวนที่ 1 หนา 29 

5.  ขอพิพาททางกฎหมาย 

 
-ไมมีคดีท่ีมีวงเงินฟองรองตามเกณฑท่ีตองเปดเผย - 
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6.   ขอมูลท่ัวไปและขอมูลสําคัญอ่ืน 

 
6.1 ขอมูลท่ัวไป 

6.1.1 ขอมูลเก่ียวกับบริษัท 
 

ชื่อบริษัท   : บริษัท แพรนดา จิวเวลร่ี จํากัด (มหาชน) 
ชื่อยอหลักทรัพย  : PRANDA 
ประเภทธุรกิจ  : ผลิต จัดจําหนายและคาปลีกเครื่องประดับแทเปนหลัก 
ที่ต้ังสํานักงานใหญ  : เลขท่ี 28 ซอยบางนา-ตราด 28 แขวงบางนา เขตบางนา 

     กรุงเทพมหานคร 10260 
เลขทะเบียนบริษัท  : 0107537001986 
โทรศัพท   : +66 2769 9999 
โทรสาร    : +66 2769 9998 
ทุนจดทะเบียน   : 410,000,000  บาท 
ทุนชําระแลว   : 409,144,800  บาท 
Home Page   : www.pranda.com 
Responsible Person  : Mrs. Sunanta Tiasuwan Email : Sunanta@pranda.co.th 

     Mr.   Pramote Tiasuwan Email: pramote@pranda.co.th 
     Mrs. Pranee Khunprasert Email: pranee@pranda.co.th 
 
 

ที่ต้ังสํานักงานสาขา  : เลขท่ี 332-333 เขตอุตสาหกรรมสุรนารี อําเภอเมือง 
     จังหวัดนครราชสีมา 30000 

ประเภทธุรกิจ  : ผลิตเครื่องประดับแท 
       โทรศัพท   : +66 44 212 593-4  
       โทรสาร   : +66 44 334 718 
       Responsible Person  : Mr. Somsak Sriruengmon 

Email   : Somsak_s@pranda.co.th 
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6.1.2 นิติบุคคลที่บริษัทถือหุนต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป (ขอมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556) 

 

ชื่อนิติบุคคล / ที่อยู ประเภทธุรกิจ           
สัดสวน
การถือ
หุน (%) 

ทุน          
จดทะเบียน 

 

ทุนชําระ
แลว 

บริษัท คริสตอลไลน จํากัด 
22 ซอยบางนา-ตราด 28 แขวงบางนา 
เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260 
โทรศัพท   +66 2746 9580-5 
โทรสาร    +66 2399 4878 
Home Page: www.crystaline.com 
Responsible Person: Mr. Chartchai 
Teekaveerakit 
Email: chartchai@crystaline.com 

ผลิตและจัดจําหนาย
เครื่องประดับแฟช่ัน 

96 
 

100 ลาน
บาท 

100 ลาน
บาท 

Pranda Vietnam Co., Ltd. 
No.16 Road 2A, Bien Hoa Industrial Zone II,  
Dong Nai Province, Vietnam 
โทรศัพท +84 613 836 627, +84 613 836 739 
โทรสาร  +84 613 991 798 
Responsible Person: Mr. Santiparp  Riyai 
Email: santiparp@pranda.com.vn 

ผลิต จัดจําหนาย  และ 
คาปลีกเครื่องประดับแท 

100 1.5 ลาน
เหรียญ
สหรัฐฯ 

1.5 ลาน
เหรียญ
สหรัฐฯ 

Pranda & Kroll GmbH & Co. KG 
Ebereschenweg 3–75180  
Pforzheim Germany 
โทรศัพท  +49  7231 154 47 0   
โทรสาร   +49  7231 154 47 25 
Home Page: www.kroll-schmuck.de 
Responsible Person: Mr. Gregor Kroll 
Email: gregor.kroll@pranda-kroll.de 

ผลิตและจัดจําหนาย
เครื่องประดับแท 

 

75 14.96 ลานยู
โร 

14.96 ลานยู
โร 
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ชื่อนิติบุคคล / ที่อยู ประเภทธุรกิจ 
สัดสวน
การถือ
หุน (%) 

ทุน          
จดทะเบียน 

 

ทุนชําระ
แลว 

บริษัท พรีมาโกลด อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด 
เลขท่ี 1093/64 ช้ัน 12 อาคารเซ็นทรัลซิต้ีบางนา 
ถนน 
บางนา-ตราด แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพฯ 
10260 
โทรศัพท  +66 2745 6111 
โทรสาร    +66 2745 6117 
Home Page: www.primagold.co.th 
Responsible Person: 
Ms. Rungnapa Ngowngamratana 
Email:  rungnapa@primagold.co.th 

คาปลีกเครื่องประดับใน
ประเทศไทย 

100 200 ลาน
บาท 

200 ลาน
บาท 

PT Pranda Marketing Indonesia 
(มีอํานาจควบคุมและออกสียงเกินกวาก่ึงหน่ึงโดย   
บจก.พรีมาโกลด อินเตอรเนช่ันแนล) 
JL.I Gusti Ngurah Rai No.1, Jakarta 13420, 
Indonesia 

โทรศัพท +62 21 819 9280-2 

โทรสาร  +62 21 819 9223 

Responsible Person: Mr. Kenny Salmon 

Email: Kenny_salmon@yahoo.com 

คาปลีกเครื่องประดับ ใน
ประเทศอินโดนีเซีย 

55 - - 

Pranda North America, Inc. 
No. 1 Wholesale Way, Cranston, Rhode Island, 
02920 USA 
โทรศัพท  +1 401 946 2104 
โทรสาร   +1 401 946 2109 
Responsible Person: Ms.Maureen Kelley 
Email: maureen@cna-corp.com 

จัดจําหนาย
เครื่องประดับแทและ
เครื่องประดับแฟช่ันใน
ประเทศสหรัฐอเมริกา

และแคนาดา 

100 2 พันเหรียญ
สหรัฐฯ 

2 พันเหรียญ
สหรัฐฯ 
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ชื่อนิติบุคคล / ที่อยู ประเภทธุรกิจ 
สัดสวน
การถือหุน 

(%) 

ทุน          
จดทะเบียน 

 

ทุนชําระ
แลว 

H.GRINGOIRE s.a.r.l 
No.79 Rue De Turbigo F-75003, Paris, France 
โทรศัพท +33 1 5301 9530  
โทรสาร  +33 1 5301 9540 
Home Page: www.h-gringoire.fr 
Responsible Person: Mr. Yvan LE DOUR 
Email:  y.ledour@h.gringoire.fr 

จัดจําหนายเครื่องประดับ
แทในประเทศฝรั่งเศส

และยุโรป 
 

100 5 ลานยูโร 5 ลานยูโร 
 

Pranda UK Limited 
Signal House West 1 Armfield Close West 
Molesey 
Surrey KT8 2RT, United Kingdom 
โทรศัพท +44 1 0208 783 2024   
โทรสาร   +44 1 0208 783 2010 
Home Page  www.prandaonline.co.uk 
Responsible Person: Mr. Malcolm Pink 
Email: malcolmpink@pranda.co.uk 
 

จัดจําหนายเครื่องประดับ
แทและเครื่องประดับ

แฟช่ันในประเทศอังกฤษ
และยุโรป 

 

100 0.5 ลาน
ปอนด 

0.5 ลาน
ปอนด 

PDU (UK) Limited 
(ถือหุนโดย Pranda UK Limited) 
Signal House West 1 Armfield Close West 
Molesey 
Surrey KT8 2RT, United Kingdom 
โทรศัพท +44 0208 783 2024   
โทรสาร  +44 0208 783 2010 
Responsible Person: Mr. Malcolm Pink 
Email: Malcolmpink@pranda.co.uk 
 

คาปลีกจิวเวลรี่ผาน
ระบบ E-Commerce 

100 1 GBP 1 GBP 
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ชื่อนิติบุคคล / ท่ีอยู ประเภทธุรกิจ 
สัดสวน
การถือหุน 

(%) 

ทุนจด
ทะเบียน 

 

ทุนชําระแลว 
 

Pranda Trading (Shenzhen) Limited 
Room 1508, Commercial Office Building  
(International Business Tower), Xilong Bay Garden 
(Region N23) Intersection of Jiaan Road and Haixiu 
Road, Xinan Street, Baoan District, Shenzhen 51800 
โทรศัพท +86 755 8215 5367   
โทรสาร  +86 755 8217 4627 
Responsible Person: Mr. Prida  Tiasuwan (Acting) 
Email: prida@pranda.co.th 
 

คาปลีกเครื่องประดับใน
ประเทศจีน 

100 2 ลานเหรียญ
สหรัฐฯ 

0.4 ลาน
เหรียญ
สหรัฐฯ 

Pranda Singapore Pte. Limited 
No.163 Penang Road #02-03  
Winsland House II, Singapore 238463 
โทรศัพท +65 6533 2611   
โทรสาร  +65 6532 5092 
Responsible Person: Mrs. Sunanta Tiasuwan 
Email: sunanta@pranda.co.th 

บริษัทลงทุนในประเทศ
อินโดนีเซีย 

 

100 3 ลานเหรียญ
สิงคโปร 

3 ลานเหรียญ
สิงคโปร 

KSV Brand GmbH  
(ถือหุนโดย Pranda & Kroll GmbH & Co. KG) 
Ebereschenweg 3–75180  
Pforzheim Germany 
โทรศัพท +49  7231 56615 0   
โทรสาร  +49  7231 56615 25 
Home Page: www.ksv-brand.de 
Responsible Person: Mr. Gregor Kroll 
Email: gregor.kroll@pranda-kroll.de 
 

จัดจําหนายเครื่องประดับ
แทในประเทศเยอรมนี 

51 25,000 ยูโร 25,000 ยูโร 
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ชื่อนิติบุคคล / ท่ีอยู ประเภทธุรกิจ 
สัดสวน
การถือหุน 

(%) 

ทุนจด
ทะเบียน 

 

ทุนชําระแลว 
 

Pranda Jewelry Private Limited 

Pranda House, Rewa State 512, Rewa Estate, 
M.G. Road, Mulund (West)-400080 India 
โทรศัพท +91 22 2568 2121, +91 22 2569 2121 
โทรสาร  +91 22 2592 2121 
Responsible Person: Mr. Naraen M Tejwani 
Email: naraen@pranda.co.in 

จัดจําหนายเครื่องประดับ
แทในประเทศอินเดีย 

 

51 1 ลานรูป
อินเดีย 

1 ลานรูป
อินเดีย 

P.T.Sumberkreasi Ciptalogam  

(เดิมช่ือ P.T. Pranda SCL Indonesia) 

JL.I Gusti Ngurah Rai No.1, Jakarta 13420,Indonesia 

โทรศัพท +62 21 819 9280-2 

โทรสาร  +62 21 819 9223 

Responsible Person: Mr. Johnny Salmon 

Email:  Johnny@prandascl.com    

ผลิตและจัดจําหนาย
เครื่องประดับแท 

19 4 พันลาน
อินโดนีเซีย     
รูเปยส 

4 พันลาน
อินโดนีเซีย     
รูเปยส 

บริษัท เคแซด - แพรนดา จํากัด   
75/51 อาคารโอเช่ียนทาวเวอร 2 ช้ัน 24 ซอยสุขุมวิท 19    
ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 
10110 
โทรศัพท  +66 2204 1441-3   
โทรสาร   +66 2204 1444 
Responsible Person: Mr. Heechan Song 
Email:  hcsong@koreazinc.co.kr 

นําเขาและจัดจําหนาย
โลหะเน้ือเงินบริสุทธิ์และ
ทองคําบริสุทธิ์ในรูปเม็ด

และแทง 
 

40 30 ลานบาท 9 ลานบาท 

บริษัท แพรนดา ลอดจิ้ง จํากัด 
เลขท่ี 28 ซอยบางนา-ตราด 28  แขวงบางนา 
เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260 
โทรศัพท +66 2361 3311, +66 2393 8779   
โทรสาร  +66 2361 3088, +66 2398 2143 
Responsible Person: Mrs. Panidda Tiasuwan 
Email:  panidda@pranda.co.th  

ใหบริการเชา
อสังหาริมทรัพย / 
สังหาริมทรัพย 

83 50 ลานบาท 50 ลาน
บา
ท 
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6.1.3  บุคคลอางอิงอ่ืนๆ 
 
นายทะเบียนหลักทรัพย บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 

62 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  

ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

โทรศัพท  +66 2229 2800 

โทรสาร    +66 2654 5427  

TSD Call center  +66 229 2888 

Email: TSDCallCENTER@set.or.th 

www.tsd.co.th 

 

ผูสอบบัญชี บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด  
(เดิมชื่อ บริษัท สํานักงาน เอินสท แอนด ยัง จํากัด) 
ช้ัน 33  อาคารเลครัชดา   
193/136–137 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
โทรศัพท  +66 2264 0777 
โทรสาร   +66 2264 0789-90 
 www.ey.com 
 

ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท วีระวงค, ชินวัฒน และเพียงพนอ จํากัด 
540 อาคารเมอรคิวรี่ ทาวเวอร 
ช้ัน 22 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 
โทรศัพท  +66 2264 8000  
โทรสาร    +66 2657 2222 

www.weerawongcp.com 
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6.2 ขอมูลสําคัญอ่ืนๆ  
 
 -ไมมี- 


