
               บริษทั แพรนดา้ จิวเวลร่ี จ  ากดั (มหาชน)                                                                              แบบ 56-1 ประจ าปี 2560 

 

รายละเอียดเก่ียวกบัหวัหนา้งานตรวจสอบภายใน  
และหวัหนา้งานก ากบัดูแลการปฏิบติังานของบริษทั (Compliance)                          เอกสารแนบ 3-1 

                             เอกสารแนบ 3 
 
1. รายละเอยีดเกีย่วกบัหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 
 

1.1   นายภทัรพล ศิริวิบูลย ์ต  าแหน่งผูจ้ดัการส่วนส านักตรวจสอบภายใน เป็นหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และ
เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ บมจ.แพรนดา้ จิวเวลร่ี 

 
1.2  คุณวุฒิการศึกษา: 

 ปริญญาโท คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั สาขา การก ากบัดูแลกิจการ 
(Corporate Governance - MSCG) 

 ประกาศนียบตัรทางดา้นการตรวจสอบภายในจากความร่วมมือระหวา่งคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั กบัสมาคมผูต้รวจสอบภายในอนุญาตสากลแห่งประเทศสหรัฐอเมริกา (The 
Institute of Internal Auditors – Internal Auditing Education Partnership : IAEP) 

 ประกาศนียบตัรผูต้รวจสอบภายในของประเทศไทย (CPIAT) รุ่นท่ี 34 การตรวจสอบระบบสารสนเทศ 
จากสมาคมผูต้รวจสอบภายในแห่งประเทศไทย (The Institute of Internal Auditors of Thailand : IIAT) 

 
                 ประวตัิการอบรม 

 การตรวจสอบภายในอยา่งมืออาชีพ 
 การบริหารความเส่ียงและการควบคุมการใชบ้ริการดา้นเทคโนโลยจีากภายนอก 
 การตรวจสอบท่ีเป็นสากล  (Audit  Universe) 
 สร้างคุณค่าองคก์รดว้ยการตรวจสอบภายในตามแนวทางการจดัการความเส่ียงแบบ  ERM 
 การวางแผนและแนวทางการตรวจสอบภายในภายใตว้กิฤตเศรษฐกิจ 
 วธีิประเมินความเส่ียงเพื่อการวางแผนการตรวจสอบภายใน 
 การตรวจสอบภายในแบบครบวงจร 
 เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน  ระดบับริหาร 
   นโยบายการป้องกนัการฟอกเงิน มาตรการต่อตา้นการคอร์รัปชั่น  หลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและ

จรรยาบรรณธุรกิจ 
 

                ประสบการณ์ท างาน 
                                บริษทั  เอสวโีอเอ  จ  ากดั  (มหาชน) 
                              บริษทั  ลีซ  อิท  จ  ากดั  (มหาชน) 

 



               บริษทั แพรนดา้ จิวเวลร่ี จ  ากดั (มหาชน)                                                                              แบบ 56-1 ประจ าปี 2560 

 

รายละเอียดเก่ียวกบัหวัหนา้งานตรวจสอบภายใน  
และหวัหนา้งานก ากบัดูแลการปฏิบติังานของบริษทั (Compliance)                          เอกสารแนบ 3-2 

 
2. หัวหน้างานก ากบัดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 
 
          2.1 นายดุษิต จงสุทธนามณี ต าแหน่งเลขานุการบริษทั เป็นหวัหนา้งานก ากบัดูแลการปฏิบติังาน 
 
         2.2 คุณวุฒิการศึกษา: 

  ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตร์ (เกียรตินิยมอนัดบัสอง) มหาวทิยาลยัเทคโนโลยมีหานคร 
                 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (MBA) มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
 
               ประสบการณ์การท างาน :                 

 ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ดีโอดี ไบโอเทค 
 ประธานกรรมการบริหาร บจก. ทรัพยสิ์นสิริ  
 ประธานกรรมการ บจก. คิน ออเทอร์ 
 ท่ีปรึกษาทางการเงิน บจก. เอฟ พี เอม็ คอนซลัแทน้ท ์
 วทิยากรหลกัสูตร “Certificate of Business Advisor” มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์  
 วทิยากรหลกัสูตร “Certificate of Intelligent Investor” มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
 วทิยากรหลกัสูตร “Concise Business Advisor” บจก. เอฟ พี เอม็ คอนซลัแทน้ท ์
 วทิยากรหลกัสูตร “Concise Intelligent Investor” บจก. เอฟ พี เอม็ คอนซลัแทน้ท ์
 

          2.3 หวัหนา้งานก ากบัดูแลการปฏิบติังาน มีหนา้ท่ีในการเป็นศูนยก์ลางการก ากบัดูแลการด าเนินธุรกิจของบริษทั / 
กลุ่มบริษทัให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ ขอ้บงัคบั นโยบาย และก าหนดของหน่วยงานทางการท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น 
ส านกังานคณะกรรการ ก.ล.ต. ธนาคารแห่งประเทศไทย ทั้งน้ีคณะกรรมการบริษทัไดอ้นุมติันโยบายดา้นการปฏิบติัตาม
กฎเกณฑ์ (Compliance Policy) โดยก าหนดใหค้ณะกรรมการบริษทั คณะการตรวจสอบ ผูบ้ริหารระดบัสูง ฝ่ายงานหรือ
หน่วยงาน และพนักงานตอ้งปฏิบติัให้ถูกตอ้งตามกฎหมาย รวมถึงมีการส่ือสารกบัพนักงานไดต้ระหนักว่า พนักงาน     
ทุกคนมีหน้าท่ี และความรับผิดชอบในการศึกษาและท าความเขา้ใจในกฎหมายรวมถึงกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งในงานท่ี
รับผดิชอบ และปฏิบติัใหถู้กตอ้งครบถว้น เป็นไปตามกฎเกณฑอ์ยา่งเคร่งครัด 


