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8.1.3  การก ากบัดแูลบรษิัทและบรษิัทย่อย 

บริษัทเสนอชื่อเพื่อแต่งตั้งบุคคลเพื่อเป็นกรรมการในบริษัทย่อย โดยก าหนดระเบียบ

ปฏิบัติการในการเสนอชื่อ และใช้สิทธิออกเสียงดังกล่าว ต้องได้รับการอนุมั ติจาก

คณะกรรมการบริษัท โดยบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการบริษัทย่อย มีหน้าที่

ด  าเนินการเพื่อประโยชนท์ี่ดีของบริษัทย่อย และบริษัทไดก้ าหนดใหบุ้คคลที่ไดร้บัแต่งตัง้นั้น

ตอ้งไดร้บัอนมุติัจากคณะกรรมการบรษิัทก่อนที่จะไปลงมติหรือใชส้ิทธิออกเสียงในเรื่องส าคญั 

ในระดับเดียวกับที่ต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท หากเป็นการด าเนินการโดย

บริษัทเอง ทัง้นี ้การส่งกรรมการเพื่อเป็นตัวแทนในบริษัทย่อยเป็นไปตามสัดส่วนการถือหุน้

ของบรษิัท 

  8.1.4  การติดตามใหม้ีการปฏิบติัตามนโยบายและแนวปฏิบติัในการก ากบัดแูลกิจการ 

   1. การปอ้งกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

       - ยงัไม่มีการด าเนินการ เนื่องจากบรษิัทฯ อยู่ระหว่างการพิทกัษท์รพัยเ์ด็ดขาด - 

   2. การใชข้อ้มลูภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน ์

       - ยงัไม่มีการด าเนินการ เนื่องจากบรษิัทฯ อยู่ระหว่างการพิทกัษท์รพัยเ์ด็ดขาด - 

   3. การต่อตา้นทจุรติคอรร์ปัชั่น 

                        - ยงัไม่มีการด าเนินการ เนื่องจากบรษิัทฯ อยู่ระหว่างการพิทกัษท์รพัยเ์ด็ดขาด - 

 8.2  รายงานผลการปฏิบติัหนา้ที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา 

   - ยงัไม่มีการด าเนินการ เนื่องจากบรษิัทฯ อยู่ระหว่างการพิทกัษท์รพัยเ์ด็ดขาด - 

 8.3  สรุปผลการปฏิบติัหนา้ที่ของคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืน ๆ 

  - ยงัไม่มีการด าเนินการ เนื่องจากบรษิัทฯ อยู่ระหว่างการพิทกัษท์รพัยเ์ด็ดขาด - 

 


