
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

บริษัท อนิทัช โฮลดิง้ส์ จ ำกัด (มหำชน) 
Intouch Holdings Public Company Limited 
 

 
เอกสำรแนบ 3 

รำยละเอียดเก่ียวกับหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน และ 

หัวหน้ำงำนก ำกับดูแลกำรปฏิบัตงิำนของบริษัท (Compliance) 
 



 แบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี 2559 บริษัท อินทชั โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) สิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2559 

 

1 เอกสารแนบ 3 
 

เอกสำรแนบ 3: 3.1 รำยละเอียดเก่ียวกับหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยในของบริษัท 

ชื่อ – สกุล  นายอดศิกัดิ์ บวัขม  

ต ำแหน่ง  ผู้ช่วยกรรมการผู้อ านวยการ สว่นงานตรวจสอบภายใน 

คุณวุฒทิำงกำรศึกษำ ปริญญาตรี สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

วุฒบิัตร Certified Internal Auditor (CIA) ของ The Institute of Internal Auditors 

ประสบกำรณ์ท ำงำน:  2558-ปัจจบุนั ผู้ ช่วยกรรมการผู้ อ านวยการ ส่วนงานตรวจสอบภายใน บริษัท อินทัช          
 โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) 

 2543-2558  ผู้อ านวยการส านกัตรวจสอบภายใน บริษัท อินทชั โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) 

 2551-2543  ผู้จดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน บริษัท ทีทีแอนด์ที จ ากดั (มหาชน)  

 2538-2551  ผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่าย Compliane  บริษัทหลกัทรัพย์ เจเอฟ ธนาคม จ ากดั 

 2534-2538  ผู้จดัการสว่นตรวจสอบภายใน บริษัทเงินทนุหลกัทรัพย์ ธนพล จ ากดั 
 2531-2534  เจ้าหน้าที่บริษัทสมาชิก ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

กำรฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง:  เข้าร่วมหลกัสตูรการฝึกอบรมที่เก่ียวข้องที่ส าคญั ดงันี ้

1. IIA International Conference 2011 จดัโดย The Institute of International 
Auditors Malaysia 

2. 2013 Global DR Training Seminar & US Capital Market Overview จดัโดย 
Bank of Newyork Mellon   

3. Anti-Corruption: the practical Guide (ACPG5/2013)จดัโดยสมาคมสง่เสริม
สถาบนักรรมการบริษัทไทย  

4. Company Secretary Program จดัโดย สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
5. Cyber Defense Initiative Conference 2015 จดัโดย บริษัท เอซสิ โปรเฟสชัน่นลั 

จ ากดั 
6. สมัมนาใหญ่ประจ าปี 2559 จดัโดย สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแหง่ประเทศไทย 
7. สมัมนา “Commercial Contract Management” จดัโดยฝ่ายกฏหมายของบริษัท

อินทชั โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) 

ขอบเขตหน้ำที่ควำมรับผิดชอบหลัก:  

ให้บริการค าปรึกษา (Consulting Service) และการตรวจสอบภายใน (Assurance Service) อยา่งเป็นอิสระและเที่ยงธรรม   
เพื่อเพิ่มมลูคา่และปรับปรุงการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทในกลุม่    

             

             



 แบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี 2559 บริษัท อินทชั โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) สิน้สุดวันที่ 31 ธันวำคม 2559 

 

2 เอกสารแนบ 3 
 

เอกสำรแนบ 3: 3.2 รำยละเอียดเก่ียวกับหัวหน้ำงำนก ำกับดูแลกำรปฏิบัตงิำนของบริษัท 

ชื่อ – สกุล  นางประสพสขุ  ชยัวงศ์สรุฤทธ์ิ  

ต ำแหน่ง  ผู้ เช่ียวชาญด้าน Compliance 

คุณวุฒทิำงกำรศึกษำ ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

ประสบกำรณ์ท ำงำน:  ปฏิบตัิงานด้านก ากับดูแลการปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์และข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์
แหง่ประเทศไทยตัง้แตปี่ 2533 โดยตัง้แตปี่ 2535 ได้มีการประกาศใช้พรบ.หลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 จึงได้ปฏิบตัิงานด้านการก ากบัดแูลการปฏิบตัิตาม พรบ. หลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ พรบ.บริษัทมหาชน (ในส่วนที่เก่ียวข้องกับการออกหลกัทรัพย์) 
รวมถึงกฎเกณฑ์และประกาศของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยเพิ่มขึน้จนถึงปัจจบุนั 

กำรฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง:   เข้าร่วมการฝึกอบรมของหน่วยงานก ากบัดแูลที่เก่ียวข้องอยา่งสม ่าเสมอ โดยมีหลกัสตูร
ฝึกอบรมที่เก่ียวข้องที่ส าคญั ดงันี ้
1)  หลักสูตร  Corporate Secretary Development Program จัดโดยสมาคมบริษัท     

จดทะเบียนไทย ในปี 2550  
2)  หลักสูตร กฎหมายและระเบียบปฏิบัติส าหรับเลขานุการบริษัทตามกฎหมาย

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพยใหม่ จัดโดย ศูนย์วิจัยกฎหมายและการพัฒนา  
คณะนิติศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ในปี 2551  

3)  หลักสูตร Company Reporting Program – CPR รุ่นที่  4/2012 จัดโดย สมาคม
สง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย ในปี 2555 

4)  โครงการอบรมประกาศนียบตัรกฎหมายธุรกิจส าหรับบุคคลทัว่ไป รุ่นที่ 15 จัดโดย 
คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ในปี 2556 

5) หลักสูต ร  Exclusive In-house training เ ร่ื อ ง  Merger & Acquisition Financial, 
Legal and Tax Strategies and Planning โดย HNP Legal Taxand ในปี 2557 

6) หลกัสตูร DJSI Exclusive Training เพื่อเข้าร่วมการประเมินความยัง่ยืนของ DJSI ของ 
RebecoSAM ประจ าปี 2558 จดัโดย ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และ RobecoSAM  

7) หลกัสตูรการบริหารความรับผิดชอบตอ่สงัคมเพื่อการพฒันาอย่างยัง่ยืน ประกอบด้วย
เ ร่ือง Strategic CSR Management, Responsible Supply Chain Management, 
Stakeholder Engagement, Effective CSR Communication, Workplace Quality 
and Human Rights, Sustainability Risk and Materiality Analysis, CSR Evaluation 
and Knowledge Management และ CSR Reporting ประจ าปี 2558 ซึ่งจัดโดย 
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

ขอบเขตหน้ำที่ควำมรับผิดชอบหลัก:  

ก ากับดูแลให้บริษัทด าเนินการให้เป็นไปตามพรบ.หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พรบ.บริษัทมหาชน (ในส่วนที่
เก่ียวข้องกับการออกหลกัทรัพย์) กฎเกณฑ์และประกาศของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย รวมถึงกฎเกณฑ์และแนวทางการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของหนว่ยงาน
ก ากบัดแูล 




