
บริษัท แชงกรี-ลา โฮเต็ล จ ากัด (มหาชน)                                                                                                                                                                                                                                                                          แบบ 56-1 ประจ าปี 2561 

เอกสารแนบ 3 - 1 
  

 
เอกสารแนบ 3 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก ากับดูแลการปฎบิัติงานของบรษิทั (compliance) 
 
 

ชือ่กรรมการ อาย ุ 

(ปี) 

 

% 

 การถอืหุน้ใน
บรษัิท 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครัวระหวา่ง
กรรมการและ
ผูบ้รหิาร 

ประวตักิารศกึษา ต าแหน่งโดยสงัเขปในบรษัิทอืน่ การอบรมทีเ่กีย่วขอ้ง
กบังานตรวจสอบ

ภายใน 
ชว่งเวลา  ชือ่บรษัิทและต าแหน่ง 

นางสาว มณีรัตน ์มงักร 
ผูจั้ดการฝ่ายตรวจสอบภายใน 
 

34 - - - ปรญิญาตร ีสาขาวชิาการสอบบญัช ี
  มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 
- ปรญิญาโท สาขาบญัช ี
  มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

ม.ีค. 2560 – ก.ค. 2560 
 
ก.ย. 2558 – ม.ีค. 2560 
 
ก.ค. 2556 – ก.ย. 2558 
 

- ผูช้ว่ยผูจั้ดการฝ่ายบญัชโ๊ครงการ 
  มลูนธิริักษ์ไทย 
- ผูจั้ดการฝ่ายบญัช ี
  บรษัิท แชงกร-ีลา โฮเต็ล จ ากดั (มหาชน) 
- สมหุบ์ญัช ี
  บรษัิท แชงกร-ีลา โฮเต็ล จ ากดั (มหาชน) 
 

- 

 
บริษัทไม่มีหัวหน้างานก ากับดูแลการปฎิบัติงานของบริษัท (compliance) แต่คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้เลขานุการบริษัทท าหน้าที่ให้ค าแนะน าด้านระเบียบ ข้อบังคับ กฏหมายและ

กฏเกณฑ์ต่างๆที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท และดูแลประสานงานให้กิจกรรมต่างๆของคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารได้ปฏิบัติให้เป็นไปตามมติของ คณะกรรมการบริษัทและมติของผู้ถือหุ้น  
นอกจากนี้ยังดูแลให้มีการเปิดเผยรายงานทางการเงนิ สารสนเทศที่ส าคัญ ตลอดจนข้อมูลอื่นๆที่อาจส่งผลกระทบต่อการตัดสินใจของนกัลงทุนและผู้ถือหุ้นอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา ตามที่กฏหมาย
ก าหนดและตามเกณฑ์ที่ก าหนดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและส านักงานก.ล.ต.  และมีผู้จัดการทั่วไปดูแลการบริหารงานให้เป็นไปตามนโยบายที่ได้รับจากคณะกรรมการ เพื่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ที่บริษัทตั้งไว้  ผู้จัดการทั่วไปได้รับมอบอ านาจจากคณะกรรมการให้เข้าท าสัญญาต่างๆที่เกี่ยวกับการจัดซื้อ จัดจ้างในส่วนที่เกี่ยวกับการบริหารงานประจ าวัน เพื่อให้การบริหารงานเป็นไป
อย่างมีประสิทธภาพ 
 
 


