
บริษัท อินทรประกันภัย จ ำกัด (มหำชน) 
รำยละเอียดเกีย่วกับหวัหน้ำงำนผู้ตรวจสอบภำยใน ของบริษัท 
 

หัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน 
  

ชื่อ – สกุล ต ำแหน่ง อำยุ /  ปี 
นำยสัญชัย มติประเสริฐ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักตรวจสอบภำยใน 39 

 
คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ : 

บัญชบีัณฑิต  มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
 
อบรมหลักสูตร : 
 

1) Introduction to Control Self-Assessment 
2) Value-Added Business Control The Right Way To manage Risk 
3) Leadership Skills for Auditors 
4) Managerial Skills for Managers 
5) Compliance and Compliance Audit 
6) มาตรฐานการควบคุมภายใน 
7) การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในระบบสารสนเทศ 
8) Creating Automatic Tack in Excel with Macro 
9) Using Advanced Function in Excel  

 
สัดส่วนกำรถือหุ้น :  - ไม่มี - 
 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงกรรมกำรและผู้บริหำร: - ไม่มี – 
 

ประสบกำรณ์ท ำงำน : 
17 เม.ย. 2561 – ปัจจุบัน ผู้อ านวยการส านักตรวจสอบภายใน บริษัท อินทรประกนัภัย จ ากัด(มหาชน) 

2560 วางระบบควบคุมภายใน ตรวจสอบบัญชี  
ที่ปรึกษาทางบญัชี-การเงิน และภาษีอากร 

อาชีพอิสระ 

2558 – 30 เม.ย. 2560 ผู้จัดการส านักตรวจสอบภายใน บริษัท อาคเนย์ประกันภัย จ ากดั(มหาชน) 
2556 – 2557 ผู้ช่วยผูจ้ัดการส านักตรวจสอบภายใน บริษัท อาคเนย์ประกันภัย จ ากดั(มหาชน) 
2546 - 2555 เจ้าหน้าที่ส านักตรวจสอบภายใน บริษัท อาคเนย์ประกันภัย จ ากดั(มหาชน) 

 

 

เอกสำรแนบ 3 



ขอบเขตหน้ำที่และควำมรับผิดชอบ  

ส านักตรวจสอบภายใน มีหน้าทีร่ับผิดชอบงานด้านตรวจสอบภายในขององค์กร รายงานผลการตรวจสอบต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ โดยมบีทบาทหนา้ที่ความรบัผิดชอบ ดังนี้ 

1. สอบทานและรายงานความถูกต้อง ครบถ้วน ของการบันทึกบัญชีตามนโยบายของบริษัทและมาตรฐานการ
บัญชีที่รับรองทั่วไป 

2. ตรวจสอบให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและมีประสิทธิภาพ เพื่อบริหารความเสี่ยงให้อยู่ใน
ระดับที่ควบคุมได้ และเป็นไปตามกระบวนการก ากับดูแลกิจการที่ดี 

3. ตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยงานภายในบริษัทให้มีการปฏิบัติตามระเบียบ ข้อบังคับและกฎหมายว่า
ด้วยการประกันวินาศภัย ข้อก าหนดของส านักงาน คปภ. และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

4. ตรวจสอบประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของระบบการบริหารความเสี่ยงตามกรอบนโยบายการบริหาร
ความเสี่ยงรวม 

5. ประเมินวิธีการปกป้องสินทรัพย์ของบริษัท และผู้เอาประกันภัย และตรวจสอบการมีอยู่ของสินทรัพย์ 
6. ตรวจสอบการทุจริต ข้อผิดพลาด การละเลย และรายการผิดปกติอ่ืนๆ  
7. ประเมินระบบงานสารสนเทศเพื่อให้มั่นใจว่ามีการควบคุมภายในที่เพียงพอ มีประสิทธิภาพ และครอบคลุม

ทุกกิจกรรมที่ใช้คอมพิวเตอร์ รวมถึงมีระบบการส ารองข้อมูลเพื่อรองรับการบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ 
8. ประเมินความน่าเชื่อถือของระบบการรายงานต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับขั้น รวมถึงการเก็บรักษาความลับ 

กรณีที่พนักงานรายงานการฝ่าฝืนกฎระเบียบ รวมถึงการให้ความคุ้มครองจากการถูกตอบโต้ และการติดตามผลการ
ตรวจสอบตามความเหมาะสม 

9. จัดท ารายงานผลการประเมินระบบควบคุมภายในของบริษัท ซึ่งระบุสิ่งที่ตรวจพบที่ส าคัญจากการ
ตรวจสอบ รวมถึงข้อเสนอแนะและการด าเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง เสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อน าเสนอ
คณะกรรมการบริษัทต่อไป 

10. ควบคุมการจัดเก็บรายงานผลการตรวจสอบและกระดาษท าการ รวมถึงการเก็บรักษาเอกสารและหลักฐาน
ต่างๆ ที่ใช้ประกอบการตรวจสอบ 

11. จัดท าแผนการตรวจสอบประจ าปแีละแผนงานตรวจสอบระยะยาว โดยประกอบด้วยวัตถุประสงค์ ขอบเขต 
ความถี่ในการตรวจสอบ ทรัพยากรที่ใช้ และระยะเวลาของการตรวจสอบ ต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

12. จัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานของสายงานตรวจสอบภายใน ต่อคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ า    
ทุกเดือน และรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนการตรวจสอบรายไตรมาส และรายปีต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
เพื่อรายงานความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานของสายงานตรวจสอบภายใน สรุปประเด็นที่พบจากการตรวจสอบ
ระหว่างงวด ผลการติดตามการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของหน่วยรับตรวจ และประเด็นอ่ืนที่เก่ียวข้อง 
 
 
 
 
 
 



หัวหน้ำงำนก ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนของบริษัท 
 

 
คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ : 
 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
 นิติศาสตรบ์ัณฑิต   มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
 
อบรมหลักสูตร : 

(1)  Anti-Corruption : The Practical Guide ; IOD (ACPG 13/2014)  
(2) โครงการพัฒนาผูบ้ริหารธุรกิจประกันภัย (Insurance Management Development Program) 
(3) กฎหมายที่ใช้ในการปฏิบตัิงานและการดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายของบริษัทประกันภัย 
(4) Intercultural Management-Culture Intelligence (CI) for Leadership Across Borders :  
 Use CI On your road to successful trading within ASEAN 
(5) หลักสูตรมาตรฐานด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการต่อต้านการสนบัสนุน
 ทางการเงินแก่การก่อการร้าย ส าหรับผู้มีหน้าที่รายงานตามมาตรา 13และมาตรา 16 (1) และ 
 (9) หลักสูตรที่ 1 รุ่นที่ 1   

 
สัดส่วนกำรถือหุ้น :  - ไม่มี - 
 
ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงกรรมกำรและผู้บริหำร: - ไม่มี – 
 
ประสบกำรณ์ท ำงำน : 

2557 - ปัจจุบัน ผู้อ านวยการส านักปฏิบัติตามกฎหมาย บมจ.อินทรประกันภัย 
2555 -  2557 ผู้อ านวยการสายงานกฎหมาย    

2554 ผู้อ านวยการสายงานธุรกิจประกันภัย 3  
2553 ผู้อ านวยการสายงานสินไหมทดแทน 1  

2551  - 2552 ผู้อ านวยการสายงานสินไหมทดแทน  
2541 - 2550 ผู้จัดการฝ่ายสินไหมทดแทน บมจ.ไทยเจริญประกนัภัย 
2531 - 2540 ผู้จัดการส่วนสินไหมทั่วไป บมจ.ประกันคุ้มภัย 

 
 
 
 

ชื่อ – สกุล ต ำแหน่ง อำยุ /  ปี 
นำยมีชัย   วรวัตร์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักปฏิบัติตำมกฎหมำย 53 



ขอบเขตหน้ำที่และควำมรับผิดชอบ  

ส านักปฏิบัติตามกฎหมาย มีหน้าที่และความรับผิดชอบ 

1. หน้ำที่ดูแลกำรปฏิบัตติำมกฎหมำย 
1.1 เป็นศูนย์กลางรวบรวมกฎหมาย กฎระเบียบหรือกฎเกณฑ์ต่างๆในรูปของฐานข้อมูลกฎหมาย และ

กฎเกณฑ์ของราชการที่ส าคัญๆให้ข้อมูลเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติงาน และเป็นข้อมูลอ้างอิง
ในการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ ของหน่วยงานภาครัฐที่ก ากับดูแลธุรกิจประกันวินาศภัย เช่น ส านักงาน คปภ. 
ส านักงาน ปปง. เป็นต้น 

1.2 เป็นศูนย์กลางในการให้ค าแนะน า ค าปรึกษา เกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายให้กับทุกหน่วยงาน
ภายในบริษัท รวมถึงจัดอบรมให้ความรู้พนักงานอย่างสม่ าเสมอ เพื่อจะได้ทราบถึงการเปลี่ยนแปลงกฎหมาย 
กฎเกณฑ์ ระเบียบ ค าสั่ง ประกาศที่ออกใหม่ และจัดท าคู่มือการปฏิบัติตามกฎหมายเป็นลายลักษณ์อักษร 

1.3 พัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย วิธีจัดการความเสี่ยง การติดตาม
และการรายงานผลการประเมินการเปลี่ยนแปลงด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย 

1.4 ประสานงานกับสายงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องภายในองค์กร เพื่อจัดท าและด าเนินแผนการบริหาร 
ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎหมายเป็นประจ าทุกปี 

1.5 ติดตามหน่วยงานต่างๆ ภายในบริษัทให้มีการปฏิบัติตามกฎหมาย หรือประกาศต่างๆที่เก่ียวข้องกับ
ธุรกิจประกันภัย สนับสนุนงานบริหารความเสี่ยงด้านการปฏิบตัิตามกฎหมาย โดยสนับสนุนข้อมูลต่างๆ ที่ได้จากการ
ติดตามการปฏิบัติงานด้านกฎหมายของทุกหน่วยงาน รวมถึงการประสานงานกับหน่วยงานภายในบริษัท เพื่อจัดท า
รายงานตามที่หน่วยงานภาครัฐที่ก ากับดูแลแจ้งขอ หรือตามที่กฎหมายก าหนดให้บริษัทต้องจัดท าหรือน าส่ง 

1.6 เป็นผู้ประสานงานกับส านักงาน คปภ. หรือหน่วยงานอ่ืนตามกฎหมาย และงานในหน้าที่รับผิดชอบ
เฉพาะ เช่น การเป็นหน่วยงานกลางในการดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการ
ฟอกเงิน และการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย เป็นต้น 

 

2. หน้ำที่ในกำรปฏิบตัิงำน 
2.1 ให้ค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ต่างๆให้แก่หน่วยงานภายใน

บริษัทได้อย่างอิสระและเป็นกลาง 
ชี้แจงต่อหน่วยงานภายนอกที่ก ากับดูแลกิจการด้านประกันวินาศภัย ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย

ขององค์กร โดยด าเนินการผ่านหัวหน้าหน่วยดูแลการปฏิบัติตามกฎหมาย และในนามเป็นตัวแทนของบริษัท รวมถึง
สามารถขอความร่วมมือจากหน่วยงานต่างๆ ทั้งในบริษัทหรือจากผู้ช านาญการเฉพาะด้านภายในบริษัทหรือจาก
ผู้ช านาญการภายนอกได้ตามความเหมาะสม เพื่อให้สามารถเข้าร่วมชี้แจงต่อหน่วยงานภายนอก 

2.2 การขอทราบผลการตรวจสอบ วิเคราะห์ และประเมินผลด้านการปฏิบัติตามกฎหมายและกฎเกณฑ์
ของหน่วยงานต่างๆ 

เข้าถึงแหล่งข้อมูล และการได้รับสนับสนุนด้านทรัพยากรที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานในหน้าที่ดูแล
การปฏิบัติตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่างๆ จากทุกหน่วยงานภายในบริษัท 

 
 



3. กำรรำยงำน 
3.1 การรายงานต่อหน่วยงานภาครัฐที่ท าหน้าที่ก ากับดูแลธุรกิจประกันภัย โดยเสนอรายงานต่อ

คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อน าเสนอคณะกรรมการบริษัทให้ความเห็นชอบก่อนส่งให้ ส านักงาน คปภ.  ส านักงาน 
ปปง. หรือหน่วยงานก ากับดูแลอื่น แล้วแต่กรณี 

3.2 รายงานผลการปฏิบัติตามกฎหมายหรือกรณีไม่ปฏิบัติตามกฎหมายประจ าปีต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบ  

3.3 รายงานการถูกปรับหรือการถูกด าเนินการทางกฎหมายใดๆ โดยส านักงาน คปภ. ส านักงาน ปปง. 
หรือหน่วยงานภาครัฐอ่ืนที่เกี่ยวข้อง โดยให้รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบทราบโดยเร็ว เพื่อจะได้เสนอ
พิจารณาต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อสั่งการต่อไป 

3.4 รายงานสรุปการเปลี่ยนแปลงของกฎหมาย กฎเกณฑ์ หรือกฎระเบียบต่างๆ ของภาครัฐที่ส าคัญๆ 
เปรียบเทียบกับแนวทางปฏิบตัิของบริษัทกับกฎเกณฑ์ของภาครัฐที่ออกใหม่ รวมถึงการให้ความเห็นเพิ่มเติมเสนอต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบเป็นรายไตรมาส และคณะกรรมการบริหารเป็นรายเดือน (ถ้าหากมี) 

__________________________ 

 
 


