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ส่วนทีÉ 1 

การประกอบธุรกจิ 

 

1.   นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ  

 บริษทั เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”)  จดทะเบยีนก่อตัÊงเริÉมแรก เมืÉอวนัทีÉ 14 กนัยายน พ.ศ. 2505 

โดยคุณหญิงชัชนี จาติกวณิช ดว้ยทุนจดทะเบียน 500,000 บาท  ในชืÉอบริษทั เยนเนอรัล เอนจิเนียริÉ ง จาํกดั ทาํการผลิต

เสาเข็มคอนกรีตอดัแรง ซึÉ งขณะนัÊนนาํมาใช้แทนเสาเข็มไม ้บริษทัฯไดเ้ขา้จดทะเบียนเป็นบริษทัหลกัทรัพยรั์บอนุญาตใน

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เมืÉอวนัทีÉ 28 มีนาคม พ.ศ. 2534 ในกลุ่มอุตสาหกรรมอสังหาริมทรัพยแ์ละก่อสร้าง หมวด

วสัดุก่อสร้าง และทาํการแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชน เมืÉอวนัทีÉ 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2536 โดยมีทุนจดทะเบียน 180 ลา้นบาท 

แบ่งเป็นหุน้สามญั18 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท 

 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 บริษทัฯ มีทุนจดทะเบียน 4,588,195,610.65 บาท และทุนชาํระแลว้ 4,588,195,610.65 

บาท แบ่งเป็น 5,397,877,189 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.85 บาท  

 ธุรกิจหลกัของบริษทัฯ คือ ผลิตและจาํหน่ายวสัดุก่อสร้าง เสาเข็มคอนกรีตอดัแรง ผลิตภณัฑ์พืÊนและผนงัคอนกรีต

สาํเร็จรูป ผลิตภณัฑค์อนกรีตเสริมใยแกว้ ปูนซีเมนตช์นิดไม่หดตวั และพืÊนคอนกรีตอดัแรงในทีÉชนิดไร้คาน  

 

1.1 นโยบายในการดําเนินงานของบริษัทฯ 

 บริษทั เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง จาํกดั (มหาชน) ไดริ้เริÉมการผลิตเสาเข็มคอนกรีตอดัแรง โดยเป็นผูน้าํเทคโนโลยแีละ

นวตักรรมใหม่ๆ ทีÉมีมาตรฐานเขา้สู่วงการก่อสร้าง บริษัทฯ ไดพ้ฒันาผลิตภัณฑ์ทีÉมีคุณภาพอย่างต่อเนืÉอง เช่น เสาเข็ม

คอนกรีตอดัแรง ผลิตภณัฑค์อนกรีตเสริมใยแกว้ ผลิตภณัฑ์พืÊนและผนงัคอนกรีตสาํเร็จรูป พืÊนคอนกรีตอดัแรงในทีÉชนิดไร้

คาน พืÊนกึÉงสําเร็จรูปอลัฟ่าทรัส และปูนซีเมนต์ชนิดไม่หดตัว โดยได้รับการรับรองระบบบริหารคุณภาพตามมาตรฐาน 

TIS/ISO 9001: 2015 และมาตรฐานผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 

 วิสัยทัศน์  

 เราจะทาํใหก้ารก่อสร้างเป็นเรืÉองง่าย และใชท้รัพยากรอยา่งประหยดัและคุม้ค่าทีÉสุด 

 พนัธกจิ  

บริษทัฯ มีความมุ่งมัÉนในการดาํเนินงานใหส้าํเร็จผล โดยผา่นแนวคิด 

 Total Solution Provider : เราจะเป็นศูนยร์วมในการให้บริการและให้คาํปรึกษาแก่ลูกคา้ เพืÉอให้ลูกค้า

สามารถควบคุม ตน้ทุน และระยะเวลาการก่อสร้างตามแผนทีÉวางไว ้ใหเ้กิดคุณภาพสูงสุด 

 เป็นทีÉหนึÉงในใจลูกคา้ : เราจะผลิตสินคา้และให้บริการเพืÉอทาํให้ลูกคา้ไดรั้บความความพึงพอใจสูงสุด 

 เป้าหมายองค์กร 

บริษทัฯ มีเป้าหมายทาํรายไดเ้ติบโตอยา่งต่อเนืÉองไม่นอ้ยกวา่สองเท่าภายในระยะเวลา 5 ปี ขา้งหนา้ เพืÉอให้บรรลุ

เป้าหมายนีÊ  เราได้พฒันาแผนงานทีÉเหมาะสมในการรองรับโอกาส และเผชิญกับความทา้ทายในโอกาสใน

อนาคตควบคู่ไปกับการเติมเต็มความต้องการทีÉจาํเป็นของการเป็นองค์กรทีÉมีความรับผิดชอบต่อสังคมในทุก

แง่มุมของ    การดาํเนินงานของเรา 
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1.2 การเปลีÉยนแปลงและพฒันาทีÉสําคญัสําหรับประจําปี 2561 

วนัทีÉ 24 เมษายน พ.ศ. 2561  ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัครัÊ งทีÉ 3/2561 มีมติเห็นชอบมอบอาํนาจให้

คณะกรรมการบริหารและ/หรือบุคคลทีÉคณะกรรมการบริหารมอบหมายให้

เป็นผูด้าํเนินการเกีÉยวกับเรืÉองการจาํหน่ายหุ้นสามญัทีÉบริษทัฯ ถือในบริษทั 

ปรินดาจาํกดั (มหาชน) (“ปรินดา”) ซึÉ งดาํเนินธุรกิจหลกัเกีÉยวกบัการผลิตซืÊอ

และขายส่งอิฐ หิน ปูน ทราย และผลิตภณัฑ์คอนกรีตและให้บริการบรรทุก

หินและทรายเพืÉอการก่อสร้าง และเป็นบริษทัทีÉไม่ได้จดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จาํนวน 4 ลา้นหุ้น (“สีÉลา้นหุ้น”) สัดส่วนการถือ

ครองหุ้นร้อยละ 17.39 ของจาํนวนหุ้นสามญัทัÊงหมดจาํนวน 23 ลา้นหุ้น 

(“ยีÉสิบสามลา้นหุ้น”) มูลค่าทีÉตราไวหุ้้นละ 10 บาท รวมถึงเจรจารายละเอียด

ของสัญญาซืÊ อขายหุ้น และดาํเนินการอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวข้องอนัเป็นผลให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อบริษทัฯ ตามความเหมาะสม 

วนัทีÉ 9 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 บริษัทฯ ได้มีการลงนามในหนังสือสัญญาซืÊอขายหุ้นสามัญของปรินดา 

ระหว่างบริษัทฯ และ ห้างหุ้นส่วนจาํกัด เม็ดทรายค้าวสัดุก่อสร้าง(ผูซื้Ê อ)

จาํนวน 4 ลา้นหุ้น (“สีÉลา้นหุ้น”) สัดส่วนการถือครองหุ้นร้อยละ 17.39 ของ

จาํนวนหุ้นสามญัทัÊงหมด ในราคาหุ้นละ 10.50 บาท เป็นเงินจาํนวนทัÊงสิÊน42 

ลา้นบาท(“สีÉ สิบสองลา้นบาท”) ซึÉ งบริษทัฯ ได้รับเงินจากการจาํหน่ายหุ้น

สามญัของปรินดาดงักล่าวจากหา้งหุน้ส่วนจาํกดั เม็ดทรายคา้วสัดุก่อสร้าง (ผู้

ซืÊอ) และไดด้าํเนินการโอนหุ้นรวมถึงส่งมอบใบหุ้นสามญัของปรินดาเป็นทีÉ

เรียบร้อยแลว้ 

วนัทีÉ 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัÊ งทีÉ 7/2561 มีมติอนุมติัการลงทุนเพิÉม

เครืÉองจกัรและงานระบบเพืÉอเพิÉมกาํลงัการผลิตของเครืÉองจกัรในโรงงานผลิต

และจาํหน่ายลวดแรงดึงสูงชัÊนคุณภาพพิเศษของบริษัท เซเว่น ไวร์ จาํกัด

(บริษทัยอ่ย) เป็นเงินจาํนวน 50 ลา้นบาท (“ห้าสิบลา้นบาท”) 
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1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัทฯ 

 

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง จํากดั (มหาชน) 

ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ:  

1. ไม่มบุีคคลทีÉมีความขดัแยง้ถือหุน้ในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมเกินร้อยละ 10 

2. บริษทัฯ ถือหุ้นในบริษทั มิลลค์อน สตีล จาํกดั (มหาชน) ร้อยละ 17.97 ซึÉงเป็นกิจการทีÉบริษทัฯ ไปลงทุนและบริษทัฯ ไมมี่อาํนาจควบคุมใดๆ 

 

 

รายชืÉอบริษัทย่อยและบริษัทร่วมอืÉนๆ  ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 
 

บริษทั ประกอบธุรกิจ 
สดัส่วน 

(ร้อยละ) 

ทนุทีÉเรียก

ชาํระ 

(ลา้นบาท) 

ตน้ทุนเงิน

ลงทุน 

มูลค่าเงิน

ลงทุน 

(ลา้นบาท) (ลา้นบาท) 

บริษัทย่อย 

1. General Engineering Mauritius Limited  

 10th Floor, Standard Chartered Tower 19, Cyber 

city Ebene, Mauritius 

 

ธุรกิจเพืÉอการลงทุน 

 

100.00 

 

0.34 

 

0.34 

 

0.34 

2. บริษทั เซเวน่ ไวร์ จาํกดั 

44/2  หมู่ 2  ถ. ติวานนท ์  

ต. บางกะดี อ. เมืองปทุมธานี จ. ปทุมธานี  12000 

โทรศพัท ์ 0-2194-0990, 0-2194-0991 

 0-3862-2299, 0-3862-4499 

ผลิตและจาํหน่ายลวด

แรงดึงสูงชัÊนคุณภาพ

พิเศษ 

99.99 280.00 279.99 279.99 

3. บริษทั เจนเนอรัล นิปปอน คอนกรีต อินดสัทรีส์ 

จาํกดั 

44/2  หมู่ 2  ถ. ติวานนท ์ ต. บางกะดี 

ผ ลิ ต แ ล ะ จํ า ห น่ า ย

เสาเข็มคอนกรีตอัด

แรงหล่อสาํเร็จรูป 

82.50 200.00 165.00 165.00 

99.99% 82.50% 100.00% 45.00% 32.65% 

บริษทั เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง จาํกดั (มหาชน) 

บริษทั เซเวน่ 

ไวร์ จาํกดั 

บริษทั เจนเนอรัล 

นิปปอน คอนกรีต 

อินดสัทรีส์ จาํกดั 

General Engineering 

Mauritius Limited 
Wisdom Tree 

Investment (S) PTE 

Limited 

บริษทั แมคทริค 

จาํกดั (มหาชน) 

Millcon Thiha 

GEL Limited 

100.00% 



บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง จํากัด (มหาชน)                                                       แบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี 2561 (แบบ 56-1)       

ส่วนทีÉ 1 การประกอบธุรกิจ หนา้ 4 

บริษทั ประกอบธุรกิจ 
สดัส่วน 

(ร้อยละ) 

ทนุทีÉเรียก

ชาํระ 

(ลา้นบาท) 

ตน้ทุนเงิน

ลงทุน 

มูลค่าเงิน

ลงทุน 

(ลา้นบาท) (ลา้นบาท) 

อ. เมืองปทมุธานี จ. ปทุมธานี  12000 

โทรศพัท ์ 0-2147-3144, 0-2147-3145 

บริษัทร่วม 

บริษทั แมคทริค จาํกดั (มหาชน) 

121/105 อาคารอาร์เอสทาวเวอร์ ชัÊ นทีÉ  39 ถนน

รัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 

โทรศพัท ์0-2641-2100  

โทรสาร 0-2641-2030, 0-2641-2029  

 

รับเหมาก่อสร้างและ

ให้บริการติดตัÊ งงาน

ระบบ 

 

32.65 

 

300.00 

 

185.63 

 

158.34 

กจิการร่วมค้า 

บริษทั Wisdom Tree Investment (S) PTE. Limited 

 1 Raffles Place #39-01 One Raffles Place Singapore 

(048616) 

โทรศพัท ์(65) 6225-1868 

โทรสาร  (65)  3125-7212 

 

กิ จ ก า ร ทํา ธุ ร ก ร ร ม

ลงทุนในต่างประเทศ 

 

45.00 

 

394.80 

 

177.66 

 

150.42 

หมายเหตุ: ไม่มีบุคคลทีÉมีความขดัแยง้ถือหุ้นในบริษทัย่อยและบริษทัร่วมเกินร้อยละ 10 
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2.  ลกัษณะการประกอบธุรกจิ   

2.1  โครงสร้างรายได้แยกตามสายผลติภัณฑ์ 

 โครงสร้างรายไดจ้ากการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ ปี  2561 สามารถจาํแนกตามกลุ่มธุรกิจไดด้งันีÊ  

ประเภทรายได้ ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

เสาเขม็คอนกรีตอดัแรง 970.84 47.83 876.83 49.01 741.47 44.03 

คอนกรีตพิเศษ 886.54 43.68 830.95 46.45 761.32 45.21 

ผลิตภณัฑพิ์เศษ 74.43 3.67 46.45 2.60 73.13 4.34 

ผลิตภณัฑอ์ืÉนๆ  9.63 0.47 8.24 0.46 9.68 0.57 

ผลิตภณัฑเ์หล็ก 6.57 0.32 - - - - 

รวม 1,948.01 95.98 1,762.47 98.51 1,585.60 94.14 

ดอกเบีÊยและส่วนลดรับ 0.15 0.01 0.74 0.05 2.69 0.16 

กาํไรจากการขายเงิน

ลงทุน 

42.00 2.07 - - - - 

เงินปันผลรับ 2.41 0.12 - - 68.27 4.05 

ส่วนแบ่งกาํไรจาก

บริษทัร่วมและการร่วม

คา้ 

8.51 0.42 - - 4.82 0.29 

รายไดอื้Éนๆ 28.15 1.39 23.62 1.32 22.55 1.34 

กาํไรจากอตัรา

แลกเปลีÉยน 

0.46 0.02 2.25 0.13 - - 

รวมรายได ้ 2,029.68 100.00 1,789.08 100.00 1,683.93 100.00 

 

2.2 ลกัษณะของผลติภัณฑ์และบริการ 

1)  ธุรกจิหลกัของบริษัทฯ 

 ผลิตและจาํหน่ายวสัดุก่อสร้างและให้บริการงานก่อสร้างและติดตัÊงผลิตภณ์ัของบริษทัฯ โดยผลิตภณัฑ์ของบริษทัฯ มี

ดงัต่อไปนีÊ 

 

กลุ่มผลติภัณฑ์ ชืÉอผลิตภัณฑ์ คุณสมบัติ การใช้งาน 

ผลิตภณัฑเ์สาเขม็คอนกรีต

อดัแรง  

* เสาเขม็เหลีÉยม 

* เสาเขม็รูปตวัไอ (I) 

* เสาเขม็กลมแรงเหวีÉยง 

เป็นเสาทีÉมีประสิทธิภาพประหยดัเวลา  และ

คา่ใชจ่้ายในการก่อสร้าง 

หน่วยงานราชการ,รัฐวิสาหกิจ, หา้งสรรพสินคา้, 

โรงงาน, มหาวิทยาลยั, สนามบิน, บา้นจดัสรร  

และงานสะพานเป็นตน้ 

ผลิตภณัฑพื์Êนและผนงั

คอนกรีต 

* ผลิตภณัฑค์อนกรีตสาํเร็จรูป สามารถควบคุมคุณภาพและมาตรฐานได้

สมํÉาเสมอทัÊงแผน่ทาํให้การกอ่สร้างเป็นไปอยา่ง

รวดเร็ว  ตามทีÉเจา้ของโครงการออกแบบ    

งานโรงงาน, หา้งสรรพสินคา้, อาคารสูง, สนาม

กีฬา เป็นตน้ 

* พืÊนคอนกรีตอดัแรงในทีÉชนิด

ไร้คาน 

ใชส้าํหรับพืÊนทีÉทีÉตอ้งการช่วงห่างของเสากวา้ง

กวา่ปกติ และไม่ตอ้งการมีคานรับพืÊน เพืÉอให้

อาคารมีเสาน้อย   มีพืÊนทีÉใชส้อยมากขึÊน ก่อสร้าง

ไดร้วดเร็ว 

อาคารจอดรถ, พืÊนอาคารสูง 
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กลุ่มผลติภัณฑ์ ชืÉอผลิตภัณฑ์ คุณสมบัติ การใช้งาน 

* พืÊนกึÉงสาํเร็จรูป ออกแบบเพืÉอใชง้านพืÊนทีÉมีช่วงเสากวา้งเกินกว่า

มาตรฐานปกติสามารถทดแทนไมแ้บบ และเป็น

พืÊนรับนํÊาหนกัไดต้ามทีÉผูอ้อก แบบตอ้งการมีความ

รวดเร็วในการติดตัÊง 

งานโรงงาน, งานสะพาน 

* ผลิตภณัฑค์อนกรีต เสริมใย

แกว้ (GRC) 

นาํใยแกว้มาเสริมในคอนกรีตโดยไม่เสริมเหล็ก 

ทาํชิÊนงานไดรู้ปทรงต่างๆ มีลกัษณะคมชดั 

สวยงาม  นํÊ าหนกัเบา ง่ายตอ่การติดตัÊง ซึÉ ง

คอนกรีตธรรมดาทาํไดย้าก 

สาํหรับลูกคา้ทีÉตอ้งการใชผ้ลิตภณัฑที์Éเป็น

ลกัษณะพิเศษเฉพาะ   

* กาํแพงกนัเสียง เป็นผลิตภัณฑ์ทีÉ ใช้ป้องกัน, แก้ไขมลภาวะทาง

เสียงจากการจราจรหรือเครืÉองจกัร 

ทางด่วนพิเศษ, ทางหลวง, อุโมงคท์างลอด,

โรงไฟฟ้าและโรงงานต่าง ๆ 

ผลิตภณัฑซี์เมนตพ์ิเศษ * ซีเมนตพิ์เศษเดนกา้    

    (DENKA) 

เป็นปูนซีเมนตช์นิดไม่หดตวั และรับกาํลงัอดัสูง 

ใชใ้นงานติดตัÊงเครืÉองจกัร เป็นผลิตภณัฑเ์ดียวจาก

หลายสิบผลิตภณัฑที์Éผา่นการทดสอบคุณภาพ  

และอนุมตัิใหใ้ชใ้นการติดตัÊงเครืÉองกาํเนิดไฟฟ้า

ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

โรงไฟฟ้าของ EGAT โรงงานไฟฟ้า IPP  และ 

SPP โรงปิโตรเคมี โรงกลัÉนนํÊามนั โรงเหลก็ 

โรงงานกระดาษ โรงงานนํÊาตาล ฯลฯ 

ปูนซีเมนตผ์สมเสร็จสาํหรับงาน

ฉาบบาง  (Super Skim coat) 

เป็นปูนฉาบผวิบางมีความยึดเกาะสูง ใชส้าํหรับ

ตกแตง่ผนงั, พืÊนผวิงาน Precast ใหอ้อกมาเรียบ

สวยงาม ไม่มีรอยแตกร้าว ประหยดัสีในการทาสี 

ในอาคารสูงทัÉวไป ในงานผนงัสาํเร็จรูปในการ

ตกแต่งทัÉวไป 

เคมีภณัฑก่์อสร้าง (ESTOP) มีผลิตภณัฑที์Éหลากหลายเหมาะสาํหรับงาน

ประเภทตา่ง ๆ เช่น งานกนัซึม งานดูแลพืÊนผิว

คอนกรีต และงานซ่อมแซม เป็นตน้ 

ใชส้าํหรับการก่อสร้างทุกชนิด 

ผลิตภณัฑ ์STEEL 

(บริษทัฯ เป็นตวัแทน

จาํหน่าย) 

 

 

เหลก็เสน้ 

เหลก็รูปพรรณ 

ความสามารถในการขึÊนรูป และความทนทานยอด

เยีÉยมรวมถึงยดืหยุน่ไดดี้ มีคา่จุดครากและการนาํ

ความร้อนทีÉดี ตลอดจนคุณสมบตัิทีÉสาํคญัอีกอยา่ง

หนึÉงทีÉมีในเหลก็กลา้ไร้สนิม มีความทนทานต่อ

การกดักร่อน 

ใชส้าํหรับการก่อสร้างทุกชนิด 

 

ผลิตภณัฑค์อนกรีต

ผสมเสร็จ 

(บริษทัฯ เป็นตวัแทน

จาํหน่าย) 

- เป็นส่วนผสมของปูนซีเมนต ์หินทราย นํÊา และ

นํÊายาผสมคอนกรีตทีÉผสมกนัเบด็เสร็จจากโรงงาน 

รวมถึงบริการจดัส่งไปทีÉหน่วยงานก่อสร้างโดยรถ

ผสมคอนกรีต 

ใชส้าํหรับงานก่อสร้างทุกชนิดมีลกัษณะพิเศษทีÉ

เหมาะสมกบังานก่อสร้างทุกประเภท 

หมายเหตุ: เป็นสินคา้ทีÉไดรั้บการรับรองระบบคุณภาพ ISO 9001: 2015  

 

ผลสํารวจความพงึพอใจของลูกค้า 

  ก.ค. – ธ.ค. 61 ม.ค. – มิ.ย. 61 ก.ค. – ธ.ค. 60 ม.ค. – มิ.ย. 60 ก.ค. – ธ.ค. 59 ม.ค. – มิ.ย. 59 

ร้อ ย ล ะค ว า ม

พึงพอใจของ

ลูกคา้ 

76.36 79.68 79.58 77.53 79.89 78.13 

หมายเหตุ: 

1) ในปี 2561 บริษทัฯ ไดม้ีการเปลีÉยนแปลงแบบสาํรวจความพึงพอใจของลกูคา้เพืÉอให้มีประสิทธิภาพมากยิÉงขึÊน 

2) บริษทัฯ ตัÊงเป้าหมายดา้นประสิทธิภาพในการทาํงานไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 75  
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2)  ธุรกจิของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

 บริษัทย่อย 

1. General Engineering Mauritius Limited ประกอบธุรกิจเพืÉอการลงทุน ในกิจการร่วมคา้ Wisdom Tree Investment 

(S) PTE. Limited   

2. บริษทั เซเว่น ไวร์ จาํกดั ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายลวดแรงดึงสูงชัÊนคุณภาพพิเศษ สํานักงานใหญ่ตัÊงอยู่ทีÉ

จงัหวดัปทุมธานี และมีโรงงานผลิตลวดแรงดึงสูงชัÊนคุณภาพพิเศษ ซึÉ งตัÊงอยูใ่นเขตประกอบการอุตสาหกรรมเชิง

นิเวศน์ไออาร์พซีี จงัหวดัระยอง โดยมีสายการผลิต ดงันีÊ  

ก) ลวดแรงดึงสูงสาํหรับคอนกรีตอดัแรงแบบเสน้เดีÉยว ( Prestressed Concrete Wire – PC Wire) 

ข) ลวดแรงดึงสูงสาํหรับคอนกรีตอดัแรงแบบตีเกลียว ( Prestressed Concrete Strands – PC Strands) 

ค) ลวดแรงดึงสูงชนิดดึงเยน็ (Cold Drawn Wire – CW) 

3. บริษทั เจนเนอรัล นิปปอน คอนกรีต อินดสัทรีส์ จาํกดั  ประกอบธุรกิจผลิตและจาํหน่ายเสาเข็มคอนกรีตเสริม

เหลก็อดัแรงโดยใชแ้รงเหวีÉยง (Spun pile)  

บริษัทร่วม 

1. บริษทั แมคทริค จาํกดั (มหาชน) ดาํเนินธุรกิจทางดา้นวิศวกรรมงานก่อสร้างและการวางระบบไฟฟ้าเครืÉองกลใน

แขนงต่างๆ ทีÉครบวงจร โดยแบ่งสายงานเป็น 2 สายหลกั คือ งานดา้นวิศวกรรมก่อสร้างทัÉวไป และงานดา้น

วิศวกรรม ระบบไฟฟ้าและเครืÉองกลในแขนงต่างๆ ทีÉครบวงจร โดยแบ่งเป็นงานดา้นวิศวกรรมก่อสร้างทัÉวไป 

และงานดา้นวศิวกรรมระบบไฟฟ้าและเครืÉองกล โดยมีลกัษณะงานในการก่อสร้างสิÉงปลูกสร้างในรูปแบบต่างๆ 

ไดแ้ก่ งานก่อสร้างอาคารพาณิชย ์อาคารทีÉอยู่อาศยั สถาบนัการศึกษา งานก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรม งาน

ก่อสร้าง วิศวกรรมโยธา เป็นตน้ และบริษทั แมคทริค จาํกดั (มหาชน) ให้บริการตัÊงแต่งานสถาปัตยกรรม การ

สืÉอสารโทรคมนาคม ระบบประปาสุขาภิบาล และระบบป้องกนัไฟ ระบบปรับอากาศและระบายอากาศ อีกดว้ย 

กจิการร่วมค้า 

1. บริษทั Wisdom Tree Investment (S) PTE. Limited จดัตัÊงขึÊนในประเทศสิงคโปร์ เพืÉอประกอบธุรกิจการลงทุนใน

กิจการร่วมคา้เพืÉอประกอบกิจการผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑเ์หลก็รูปพรรณในประเทศพม่า 

 

2.3  การตลาดและการแข่งขัน 

 การตลาดและการแข่งขัน 

 ในปี 2562 นีÊ  ภาคการก่อสร้างมีการเติบโตอย่างต่อเนืÉองจากปี 2561 ทีÉผ่านมา โดยแนวโน้มมีการปรับตวัขึÊนราวร้อย

ละ 6.5 เทียบกบัปี 2561 คิดเป็นมูลค่าก่อสร้างรวม 1.38 ลา้นลา้นบาท โดยการก่อสร้างภาครัฐคาดว่าจะเติบโตราวร้อยละ 9 

เทียบกบัปี2561 หรือคิดเป็นมูลค่า 8.15 แสนลา้นบาท ซึÉงเป็นผลมาจากการก่อสร้างโครงการโครงสร้างพืÊนฐาน โดยเฉพาะ

โครงสร้างพืÊนฐานดา้นคมนาคมทัÊงขนาดใหญ่และขนาดเล็ก และการก่อสร้างภาคเอกชนคาดว่าจะเติบโตราวร้อยละ 3.5 

หรือคิดเป็นมูลค่า 5.6 แสนลา้นบาท ซึÉ งเป็นผลมาจากการก่อสร้างคอนโดมิเนียมตามแนวรถไฟฟ้าและโครงการอาคาร

พาณิชยกรรมประเภทสํานักงานและการใช้งานอเนกประสงค์เป็นหลกั สําหรับกลุ่มบริษทัรับเหมาทีÉเน้นงานก่อสร้าง

ภาคเอกชน คาดว่าจะมีอตัราการเติบโตของรายไดโ้ดยเฉลีÉยร้อยละ 2-3 เทียบกบัปีทีÉผ่านมา ตามการเติบโตของโครงการ

ขา้งตน้ สําหรับราคาวตัถุดิบหลกัทีÉมีผลต่อการผลิตสินคา้ ในส่วนของปูนซีเมนต์ยงัมีแนวโน้มการปรับตัวสูงขึÊนอย่าง

ต่อเนืÉองอยู่ทีÉร้อยละ 1-3 ตรงกนัขา้มกบัราคาของเหล็กเส้นทีÉปรับตวัลดลงอย่างต่อเนืÉองตามแรงกดดนัจากกาํลงัการผลิต

เหล็กส่วนเกินจากประเทศจีน นอกจากนีÊ  ปัจจยัด้านการจา้งแรงงานในภาคการผลิตยงัคงมีปัญหาขาดแคลนแรงงานอยู ่
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เนืÉองจากคาดการณ์วา่ในช่วงปี 2562-2563 นีÊ  ความตอ้งการดา้นแรงงานจะเพิÉมขึÊนปีละ 40,000-110,000 คนตามการขยายตวั

ของการก่อสร้าง และตน้ทุนการจา้งแรงงานคาดวา่จะสูงขึÊนตามปริมาณความตอ้งการแรงงานทีÉเพิÉมขึÊนขา้งตน้ 

ซึÉงจากปัจจยัดงัทีÉกล่าวมานีÊ  คาดวา่ผูป้ระกอบการภาคเอกชนจะเน้นพิจารณาการเลือกวสัดุในการก่อสร้างโครงการทีÉ

สนับสนุนการลดตน้ทุนการก่อสร้าง เช่น การใช้วสัดุทดแทน หรือการก่อสร้างด้วยนวตักรรมใหม่ๆทีÉทาํให้การทาํงาน

รวดเร็วและสะดวกมากยิÉงขึÊน รวมทัÊงการลดปริมาณการใชแ้รงงานอยา่งต่อเนืÉองโดยการประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยกีารก่อสร้าง

ทัÊงสาํเร็จรูปและกึÉงสาํเร็จรูปเขา้ทดแทนบางส่วน ขณะเดียวกนัผูป้ระกอบการยงัคงมุ่งเน้นทางดา้นราคาและคุณภาพ เพืÉอ

ตอบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภค 

 

 กลุ่มลกูค้าหลกัของบริษัทฯ ประกอบด้วย 

1.  ผูรั้บเหมาขนาดกลางและขนาดใหญ่ คือกลุ่มบริษทัทีÉมีศกัยภาพในการเขา้ประมูลงานขนาดใหญ่  เช่น อาคารสูง   

และงานสาธารณูปโภค 

2.  เจา้ของโครงการ คือกลุ่มลูกคา้ทีÉเป็นเจา้ของโครงการ ทีÉเนน้ซืÊอวสัดุในการก่อสร้างจากผูผ้ลิต

และใหก้ารบริการติดตัÊงโดยตรงโดยไม่ผา่นบริษทัผูรั้บเหมาก่อสร้าง เพราะ

มีความรู้และเชืÉอมัÉนในคุณภาพของสินคา้  

3.  สถาปนิกและวศิวกรทีÉปรึกษา คือกลุ่มผูอ้อกแบบและคาํนวณแบบ รวมถึงควบคุมการก่อสร้างให้เป็นไป

ตามมาตรฐาน ขอ้ตกลง โดยกลุ่มลูกคา้นีÊ เป็นผูม้ีความรู้ความเขา้ใจในการใช้

ผลิตภณัฑน์ัÊน ๆ เป็นอยา่งดี และสามารถจะแนะนาํเจา้ของโครงการใหใ้ช้

ผลิตภณัฑไ์ด ้

 

กลยุทธ์การขายและการตลาด 

1) กลยทุธ์ดา้นผลิตภณัฑ์และการให้บริการ 

บริษทัฯ ใหค้วามสาํคญักบัการเลือก วิจยัและพฒันาผลิตภณัฑใ์หม่ๆ ทีÉมุ่งเนน้นวตักรรม เพืÉอตอบโจทยค์วามตอ้งการ

ของลูกคา้ รวมถึงดว้ยการนาํนวตักรรมและเทคโนโลยดิีจิตอลมาประยกุต์ใชใ้นพฒันาปรับปรุงกระบวนการผลิตและการ

บริหารงาน ทัÊงนีÊ วตัถุประสงคเ์พืÉอรักษาตาํแหน่งผูน้าํของธุรกิจในยคุดิจิตอล 4.0 และสร้างความแตกต่างจากคู่แข่งรายอืÉนๆ

รวมถึงการมุ่งเน้นการบริการลูกค้าแบบครบวงจร (Total Solution Provider) ซึÉ งประกอบไปด้วยเรืÉองของกลุ่มสินคา้ทีÉ

ครอบคลุมการก่อสร้างตัÊงแต่กระบวนการแรกจนจบและการมีทีมงานทีÉมีความรู้และความชาํนาญในการให้คาํปรึกษาแก่

ลูกคา้แบบเฉพาะเจาะจง  

2) กลยทุธ์การกาํหนดช่องทางการจดัจาํหน่าย 

 บริษัทฯ เน้นการจัดจําหน่ายสินค้าโดยการขายตรงผ่านฝ่ายขายทีÉ มีความรู้ผลิตภัณฑ์ระดับมืออาชีพพร้อม

ประสบการณ์ยาวนานในธุรกิจ เพืÉอตอบโจทย์ความตอ้งการทีÉแทจ้ริงของลูกคา้ได้ โดยแบ่งกลุ่มลูกค้าเป็น กลุ่มเจา้ของ

โครงการ กลุ่มบริษทัผูรั้บเหมา กลุ่มบริษทัผูอ้อกแบบ และกลุ่มบริษทัทีÉปรึกษาโครงการ 

3) กลยทุธ์ดา้นการส่งเสริมการตลาด 

 บริษทั ฯ มุ่งเน้นดา้นการสร้างประสบการณ์ทีÉดีแก่ลูกค้าตัÊ งแต่เริÉมติดต่อกบัทางบริษทั จนกระทัÉงถึงกระบวนการ

บริการหลงัการขายเพืÉอเพิÉมความพึงพอใจให้แก่ลูกคา้รายสําคญั (Key account) โดยมีทีมงานขาย ทีมการตลาดและทีม

วิศวกรทีÉใหค้าํปรึกษากบัลูกคา้ในดา้นการก่อสร้าง ดูแลลูกคา้เพืÉอนาํไปสู่การเป็นคู่คา้ในระยะยาวขององคก์ร  
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สภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน  

    บริษทัฯ เป็นผูผ้ลิตวสัดุก่อสร้างทีÉมีความแข็งแกร่ง ด้วยประสบการณ์ทีÉยาวนานกว่า 56 ปี รวมทัÊงการมุ่งเน้นการ

พฒันาผลิตภณัฑ์อย่างต่อเนืÉอง โดยเป็นผูผ้ลิตผลิตภณัฑ์ในลาํดบัต้นของธุรกิจผลิตภณัฑ์ประเภทนัÊนๆซึÉ งในปี 2561 มี

จาํนวนคู่แข่งขนัรายหลกัดงัปรากฏในตารางดา้นล่าง 

 

จํานวนคู่แข่งขันรายหลกั 

ผลิตภัณฑ์ 
จํานวนคู่แข่งรายใหญ่ (ราย) 

2561 2560 2559 2558 

ผลิตและจาํหน่ายเสาเข็มคอนกรีตอดัแรง  13 13 10 10 

 ผลิตและติดตัÊงผนงัคอนกรีตสาํเร็จรูป  5 5 14 12 

ผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑค์อนกรีตเสริมใยแกว้ จี.อาร์.ซี 4 4 4 2 

ผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑค์อนกรีตอดัแรงในทีÉชนิดไร้คาน  6 6 5 5 

ผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑซี์เมนตพ์ิเศษเดนกา้ 12 12 12 12 

 

2.4  การจัดหาผลติภณัฑ์หรือบริการ 

1) การผลิต  

ณ ปัจจุบนั บริษทัฯ จดทะเบียนสาํนกังานและสาํนกังานสาขา รวมกนัทัÊงหมด 3 แห่ง ดงันีÊ  

1) สาํนกังานใหญ่  

 ตัÊงอยูท่ีÉ 44/2 หมู่ทีÉ 2 ถนนติวานนท ์ตาํบลบางกะดี อาํเภอเมือง จงัหวดัปทุมธานี  

2) สาํนกังานสาขา (1)  

 ตัÊงอยูท่ีÉ เลขทีÉ 99, 99/1-5 หมู่ทีÉ 4 ตาํบลเชียงรากนอ้ย อาํเภอสามโคก จงัหวดัปทุมธานี 

3) สาํนกังานสาขา (2)   

 ตัÊงอยูเ่ลขทีÉ 99/9 หมู่ทีÉ 1 ตาํบลบา้นแลง อาํเภอเมืองระยอง จงัหวดัระยอง 
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กาํลงัการผลติและปริมาณการผลติจริง 

การผลิต 

ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559 ปี 2558 

กาํลงั 

ปริมาณการ

ผลิตจริง 

อตัรา ปริมาณ กาํลงั 

ปริมาณการ

ผลิตจริง 

อตัรา ปริมาณ กาํลงั 

ปริมาณการ

ผลิตจริง 

อตัรา ปริมาณ กาํลงั 

ปริมาณการ

ผลิตจริง 

อตัรา ปริมาณ 

การผลิต การใช ้ การผลิต การผลิต การใช ้ การผลิต การผลิต การใช ้ การผลิต การผลิต การใช ้ การผลิต 

เตม็ทีÉ กาํลงัผลิต เพิÉมขึÊน เตม็ทีÉ กาํลงัผลิต เพิÉมขึÊน เตม็ทีÉ กาํลงัผลิต เพิÉมขึÊน เตม็ทีÉ 
กาํลงั

ผลิต 
เพิÉมขึÊน 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)   (ร้อยละ) (ร้อยละ)   (ร้อยละ) (ร้อยละ)   (ร้อยละ) (ร้อยละ) 

ผลิตภณัฑ์

เสาเขม็

คอนกรีตอดั

แรง  

(ลบ.เมตร) 227,550 145,694 64.03 18.70 227,550 122,743 53.94 22.32 165,000 100,344 60.81 3.51 165,000 96,943 58.75 (18.5) 

ผลิตภณัฑพื์Êน

คอนกรีตอดั

แรงในทีÉชนิด

ไร้คาน  

(ตร.เมตร) 600,000 434,783 72.46 (20.21) 600,000 544,926 90.82 19.54 600,000 455,869 75.98 21.45 500,000 375,348 75.07 (11.13) 

ผลิตภณัฑจี์.

อาร์.ซี.  
(กิโลกรัม) 2,500,000 1,236,228 49.45 (14.90) 2,500,000 1,452,632 80.70 173.96 2,500,000 530,240 21.21 (36.27) 1,700,000 831,980 48.94 102.45 

ผลิตภณัฑ์

ซีเมนตพ์ิเศษ  
(กิโลกรัม) 27,000,000 22,428,275 83.07 >100 27,000,000 8,987,100 33.29 (58.00) 21,000,000 21,396,050 101.89 272.16 15,000,000 5,749,225 38.33 (28.42) 

ผลิตภณัฑพื์Êน

และผนงั

คอนกรีต

สาํเร็จรูป  

(ตร.เมตร) 924,000 433,456 46.91 3.15 924,000 420,199 45.48 3.90 700,000 404,434.12 57.78 72.84 700,000 233,997 33.43 (13.83) 
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2) การจัดหาวตัถุดิบในการผลิตเพืÉอจําหน่าย 

      ในปี 2561 วตัถุดิบประมาณร้อยละ 99 บริษทัฯ จดัซืÊอจากผูผ้ลิตภายในประเทศ สําหรับสินคา้ทีÉสัÉงซืÊอจากต่างประเทศ 

บริษทัฯ สามารถหาทดแทนไดจ้ากผูผ้ลิตอืÉนในประเทศ และวตัถุดิบทีÉซืÊอในประเทศ บริษทัฯ สามารถหาทดแทนไดเ้นืÉองจากมีผู ้

จาํหน่ายหลายราย 

 ราคาวตัถุดิบในปีนีÊ มีราคาปรับตวัเพิÉมขึÊนกว่าปีก่อน อนัเนืÉองมาจากราคาวตัถุดิบมีการปรับสูงขึÊนซึÉ งมีผลมาจากความผนั

ผวนของตน้ทุนวตัถุดิบ และความผนัผวนของเศรษฐกิจทัÊงในประเทศและต่างประเทศทีÉทาํให้ผูจ้ดัจาํหน่ายตอ้งปรับราคาสินคา้

ให้เหมาะสม เพืÉอให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดทีÉเปลีÉยนแปลงไป มีผลทาํให้ตน้ทุนการสัÉงซืÊอวตัถุดิบของบริษทัฯ ใน

ปีนีÊ มีราคาเพิÉมขึÊน แต่บริษทัฯ ยงัไดรั้บโอกาสในการต่อรองราคาวตัถุดิบให้มีราคาทีÉต ํÉาลงจากราคาวตัถุดิบในตลาด  

 อย่างไรก็ดีบริษทัฯ ไดว้างแผนการจองราคาวตัถุดิบกับผูผ้ลิตเพืÉอรองรับโครงการทีÉบริษทัฯ จะเสนอราคา เพืÉอป้องกนั

ความเสีÉยงจากราคาทีÉมีความผนัผวน และการสัÉงซืÊอวตัถุดิบเพืÉอสาํรองการผลิตประจาํวนั นอกจากนีÊบริษทัฯ เป็นผูผ้ลิตรายใหญ่

ทีÉมีเครดิตทางการคา้ทีÉดี สร้างความเชืÉอมัÉนและจดัเตรียมวตัถุดิบให้เพียงพอ  

 อีกทัÊงในปี 2561 บริษทัฯ มีการพฒันาระบบการจดัจา้ง เพืÉอให้เกิดประสิทธิภาพ และมาตรฐานไปในทิศทางทีÉดีขึÊน ซึÉ งใน

ปี 2561 บริษทัฯ ได้ดาํเนินการศึกษาตน้ทุนการขนส่ง เพืÉอนาํมาใชเ้ป็นเกณฑ์ในกาํหนดราคากลาง และนาํไปสู่กระบวนการ

จดัการประมูล  

 

3) จํานวนผู้ผลติวตัถุดิบหลัก 

ปนูซีเมนต ์ ซืÊอจากผูจ้าํหน่าย 2 ราย 

เหลก็เส้น PC Wire / PC Stand ซืÊอจากผูจ้าํหน่าย 4 ราย 

เหลก็เส้น  ซืÊอจากผูจ้าํหน่าย 4 ราย 

หินทราย ซืÊอจากผูจ้าํหน่าย 3 ราย 

การสัÉงซืÊอจากผูจ้าํหน่ายขึÊนอยูก่บัคุณภาพราคาและเงืÉอนไขทางการคา้ 

 

4) ผลกระทบต่อสิÉงแวดล้อม 

เนืÉองจากบริษทัฯ เป็นบริษทัฯ ผลิตวสัดุก่อสร้าง จึงอาจจะมีมลภาวะเกิดขึÊนคือ ฝุ่ น เสียง และเศษวสัดุอุตสาหกรรม โดย

บริษทัฯ ตัÊงอยูใ่นพืÊนทีÉโซนทีÉสามารถประกอบอุตสาหกรรมประเภทซีเมนตไ์ด ้บริษทัฯ ไดมี้มาตรการป้องกนัแกไ้ขในเรืÉองของ

ฝุ่ นและเสียง มีการพฒันาเครืÉองจกัรเครืÉองมือ ศึกษาเทคนิคในการลดฝุ่ น เสียง อีกทัÊงสถานทีÉผลิตตัÊงอยู่ห่างไกลจากสถานทีÉ

ขา้งเคียง บริษทัฯ มีหน่วยงานความปลอดภยั เพืÉอดูแลดา้นความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้มในโรงงาน บริษทัฯ ไดรั้บการรับรอง

คุณภาพ ISO 9001:2015 ซึÉ งจะรวมถึงการควบคุมมลภาวะสภาพการทาํงาน เรืÉองเสียง แสงและฝุ่ นดว้ย สาํหรับเศษวสัดุทีÉไม่ใช้

แลว้ออกนอกบริเวณโรงงาน กระทรวงอุตสาหกรรม มีมาตรการกาํหนดระเบียบกฎเกณฑใ์ห้บริษทัฯ ตอ้งปฏิบติัในการกาํจดัสิÉง

ปฏิกูลหรือวสัดุทีÉไม่ใชแ้ลว้ออกนอกบริเวณโรงงาน รวมตลอดถึงตอ้งปฏิบติัตามพระราชบญัญติัการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และ

บทบญัญติัเทศบาลตาํบลบางกะดี เรืÉอง การควบคุมกิจการทีÉเป็นอนัตรายต่อสุขภาพ พ.ศ. 2548  

 บริษัทฯ ตระหนักถึงสุขภาพอนามยั ความปลอดภยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน จึงได้ประกาศนโยบาย เรืÉ อง 

สิÉงแวดลอ้ม สุขภาพอนามยั ความปลอดภยัในการทาํงาน ดงันีÊ  

1)  สิÉงอาํนวยความสะดวกต่างๆ ทัÊงหมด บริษทัฯ ตอ้งสอดคลอ้งตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ระเบียบ และขอ้กาํหนดต่างๆ ใน

เรืÉองความปลอดภยั สุขภาพอนามยัและสิÉงแวดลอ้ม ในกรณีทีÉไม่มีกฎหมาย กฎเกณฑ ์และระเบียบขอ้บงัคบัใชใ้นบริษทัฯ 
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2)  บริษทัฯ จะตระหนกัในเรืÉองความปลอดภยั สุขภาพอนามยัและสวสัดิการ ในการทาํงานของพนกังานทุกคน ไม่ว่าในlถาน

ทีÉทาํงาน หรือในการดาํเนินธุรกิจของพนกังานในบริษทัอืÉนๆ รวมไปถึงคนอืÉนๆ ในขณะทีÉพวกเขาอยู่ในสถานทีÉบริษทั

นัÊนๆ 

3)  ระบบการจดัการไม่ไดเ้ป็นเพียงความรับผิดชอบในการป้องกนัอบุติัเหตุ, โรคทีÉเกิดจากการทาํงาน และปกป้องสิÉงแวดลอ้ม

เท่านัÊน แต่ยงัรวมถึงการจดัเตรียมทรัพยากร และงบประมาณทีÉจาํเป็นและเพียงพอในการสร้างเสริมวฒันธรรมความ

ปลอดภยั สุขภาพอนามยัและสิÉงแวดลอ้มในสถานทีÉทาํงานโดยการแสดงให้เห็นอย่างชดัเจนและดาํเนินการตามขอ้ตกลง

อยา่งจริงจงัและต่อเนืÉอง 

4)  ระบบการจดัการดา้นความปลอดภยั สุขภาพอนามยัและสิÉงแวดลอ้ม เป็นวิธีทีÉบริษทัฯ ยอมรับว่ามีส่วนร่วมในการเพิÉม

ประสิทธิภาพและปรับปรุงผลการดาํเนินการอย่างต่อเนืÉอง ดงันัÊนบริษทัฯ มุ่งมัÉนในการบงัคบัใช้ระบบการจดัการด้าน

ความปลอดภยั สุขภาพอนามยัและสิÉงแวดลอ้ม ในการระบุ ประเมินผลและการควบคุมอนัตราย และความเสีÉยงในดา้น

ความปลอดภยัด้านอาชีวอนามัย และมลภาวะทางสิÉงแวดลอ้ม เราจะพฒันาระบบความปลอดภยั สุขภาพอนามยัและ

สิÉงแวดลอ้มในการเฝ้าระวงั ตรวจสอบ และรายงานผล การดาํเนินการและการปรับปรุงอยา่งต่อเนืÉอง 

5)  การพจิารณาการเปลีÉยนแปลงต่างๆ ในกระบวนการผลิต เราจะนาํระบบความปลอดภยั สุขภาพอนามยัและสิÉงแวดลอ้มมา

เป็นส่วนหนึÉงในการร่วมประเมินการเปลีÉยนแปลงทุกครัÊง 

6)  บริษทัฯ จะรับผดิชอบต่อสงัคม โดยบริษทัฯ ใหส้ญัญาว่าจะดาํเนินการป้องกนัสภาพแวดลอ้ม ใช้วตัถุดิบอย่างรู้คุณค่าและ

ใช้พลังงานอย่างประหยดัและมีประสิทธิภาพ เพืÉอลดการปล่อยมลภาวะ จัดการของเสีย และนําของเสียกลับมาใช้

ประโยชน์ใหม่ 

7)  การตรวจสอบระบบความปลอดภยัสุขภาพอนามยั และสิÉงแวดลอ้มจะดาํเนินการอยา่งสมํÉาเสมอรวมไปถึงการระบุสิÉงทีÉไม่

สอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนด และพยายามหาช่องทางในการพฒันาปรับปรุงใหด้ีขึÊน 

8)  บริษทัฯ จะนาํระบบปฏิบติัการงานทีÉดีเลิศในเรืÉองความปลอดภยั สุขภาพอนามยัและสิÉงแวดลอ้มมาประประยุกต์ใช้ใน

องคก์รและใหพ้นักงานทุกคนเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมเหล่านีÊ โดยการฝึกอบรม การตรวจสอบให้คาํปรึกษาแนะนาํ

และอาํนวยความสะดวกในการดาํเนินการอยา่งเหมาะสมและเพยีงพอ 

9)  พนกังานทุกคน ผูรั้บเหมา และผูรั้บเหมาช่วงจะตอ้งรับผิดชอบในการปฏิบตัิตามวิธีการ และระเบียบต่างๆตามทีÉกาํหนด

ในระบบการจดัการด้านความปลอดภยัสุขภาพอนามยัและสิÉงแวดลอ้มในการปฏิบติังานประจาํ ด้วยความปลอดภัย 

สุขภาพอนามยั และเป็นมิตรกบัสิÉงแวดลอ้ม 

บริษทัฯ ไดมุ่้งประกอบกิจการทีÉเป็นมิตรกบัสิÉงแวดลอ้ม มีความรับผิดชอบต่อสังคม  คาํนึงถึงการอยู่ร่วมกนักบัสังคมและ

ชุมชนอย่างมีความสุขพร้อมกนั เพืÉอการพฒันาอย่างย ัÉงยืน ซึÉ งได้มีการประกาศนโยบาย เรืÉอง ธรรมาภิบาลสิÉงแวดลอ้ม สถาน

ประกอบการอุตสาหกรรม เมืÉอวนัทีÉ 18 มีนาคม พ.ศ.2557 โดยให้พนกังาน รวมทัÊงชุมชนใกลเ้คียงทราบโดยบริษทัฯ ไดเ้คร่งครัด

ให้มีการปฏิบติัตามนโยบายเรืÉองธรรมาภิบาลสิÉงแวดลอ้ม สถานประกอบการอุตสาหกรรม และผา่นเกณฑก์ารประเมินการมีธรร

มาภิบาลจากกระทรวงอุตสาหกรรมเมืÉอวนัทีÉ 19 กนัยายน พ.ศ. 2560 

 

2.5  งานทีÉยังไม่ได้ส่งมอบ   

  ณ วนัสิÊนสุดของงบการเงินรวม บริษทัฯ มีสญัญาการขายและบริการ ซึÉงยงัไม่ไดส่้งมอบสินคา้ ดงันีÊ  

 

 
(หน่วย : ลา้นบาท) 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2559 

จาํนวนทีÉยงัไม่ไดส่้งมอบ 1,850.62 1,982.46 1,755.50 
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3.  ปัจจัยความเสีÉยง 

 คณะกรรมการกาํกบัดูแลความเสีÉยง ไดพิ้จารณาประเด็นความเสีÉยงของปี พ.ศ.2561 ซึÉ งสามารถสรุปประเด็นทีÉน่าสนใจ 

ดงัต่อไปนีÊ   

 

ความเสีÉยงจากการดําเนินงาน 

1) ความเสีÉยงจากการประกอบธุรกิจสินค้าโภคภัณฑ์ (Commodity Market)  

 ดว้ยเหตุทีÉธุรกิจสินคา้โภคภณัฑ ์(Commodity Market) มีมาตรฐานเดียวกนัทัÉวโลก ทาํให้ราคาของสินคา้โภคภณัฑถู์ก

กาํหนดโดยอปุสงคแ์ละอุปทานของตลาดโลก เมืÉอราคาสินคา้โภคภณัฑมี์การเปลีÉยนแปลงไปในทิศทางเดียวกนัทัÉวโลก จะส่งผล

ทาํใหก้าํไรขึÊนลงตามภาวะเศรษฐกิจ เมืÉอตลาดเป็นช่วงขาขึÊนความตอ้งการของผูบ้ริโภคสูงขึÊน บริษทัฯ จะมีกาํไรอยา่งมาก แต่

หากตลาดเป็นช่วงขาลงเกิดวิกฤติเศรษฐกิจความตอ้งการของผูบ้ริโภคจะลดลงอย่างมาก  ซึÉ งอาจสวนทางกบักาํลงัการผลิตทีÉยงั

สูงต่อเนืÉองจากช่วงเศรษฐกิจรุ่งเรือง ทาํให้เกิดภาวะสินคา้ลน้ตลาด (Oversupply)  กาํไรของบริษทัฯ อาจลดลง 

 ทัÊงนีÊบริษทัฯ จึงมีแนวทางการจดัการความเสีÉยงโดยมีการติดตามการเสนองานลูกคา้โดยใชโ้ปรแกรมซอฟแวร์ Sales 

force ในการบริหารการขาย การให้บริการลูกคา้แบบครบวงจร (Total Solution Provider) เพืÉอสร้างมูลค่าเพิÉมให้กบัสินคา้รวมถึง

การขยายตลาดเกิดใหม่ (Emerging Market) เพืÉอลดความเสีÉยงดงักล่าวทีÉอาจจะเกิดขึÊน 

 

2) ความเสีÉยงด้านนวัตกรรมใหม่ทําให้ทดแทนสินค้าเดิม 

 ทา่มกลางสภาวะการแข่งขนัทีÉรุนแรงและเขม้ขน้ของโลกไร้พรมแดนกดดนัใหอ้งคก์รตอ้งคิดคน้เพิÉมขีดความสามารถ

ในการแข่งขนั นัÉนคือการสรรหานวตักรรมใหม่ๆ เพืÉอสร้างให้ลูกคา้เกิดพฤติกรรมหนัมาใชสิ้นคา้และบริการ จึงทาํใหน้วตักรรม

กลายเป็นเครืÉองมือใหม่ทางยทุธศาสตร์ของการแข่งขนัทางธุรกิจ รวมถึงตลอดปีทีÉผา่นมาราคาสินคา้    โภคภณัฑใ์นตลาดโลกได้

ปรับตวัลดลงอยา่งมาก มีการชะลอตวัของเศรษฐกิจโลก หากบริษทัฯ ไม่มีการปรับปรุงสินคา้ทีÉมีอยูเ่ดิมให้เป็นทีÉยอมรับของกลุ่ม

ลูกคา้ทีÉเป็นเป้าหมายแลว้ อาจมีสินคา้ใหม่มาทดแทนได ้

 บริษทัฯ จึงมุ่งเนน้ใชน้วตักรรมหรือเทคโนโลยขีัÊนสูงในการพฒันาสินคา้และบริการทีÉมีมูลค่าเพิÉมสูง เพืÉอเพิÉมยอดขาย 

โดยมีการจดัตัÊงแผนก Product Development เป็นการทาํงานร่วมกบัแผนกผลิตทีÉเกีÉยวขอ้ง เพืÉอการกาํหนดทิศทางของนวตักรรม

ใหม่ การมองหาความแตกต่างของสินคา้ การพฒันาต่อยอดนวตักรรมทางธุรกิจ มุ่งเน้นการพฒันารูปแบบธุรกิจโดยการสร้าง

ภาพลกัษณ์และตราสินคา้ให้กบับริษทัฯ ให้เป็นทีÉจดจาํมากขึÊน เพืÉอใหเ้กิดการเปลีÉยนแปลงในทางทีÉดี เป็นการสร้างสรรคธุ์รกิจ

ของบริษทัฯ นาํไปสู่สากล 

 ทางบริษทัฯ ไดร่้วมมือกบัทางมหาวทิยาลยัชัÊนนาํของประเทศจดัทาํ (MOU) ร่วมกนั เพืÉอร่วมพฒันาดา้นงานวิจยั และ

แลกเปลีÉยนองคค์วามรู้ทีÉจะนาํไปสู่การสร้างสรรคน์วตักรรมใหม่ๆ ในดา้นวศิวกรรมและดา้นการศึกษา รวมถึงดา้นบุคลากรทีÉจะ

มีการรับนกัศึกษาเขา้ฝึกงานและทาํงานร่วมกบัทางบริษทัฯ ในอนาคต 

 

3) ความเสีÉยงเกีÉยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลและการพัฒนาขีดความสามารถบุคลากรเพืÉอรองรับการเติบโตใน

อนาคต  

 เพืÉอเตรียมความพร้อมทรัพยากรบุคคลเพืÉอรองรับการขยายธุรกิจในอนาคต บริษัทฯ จึงปรับปรุงระบบบริหาร

ทรัพยากรบุคคลใหส้อดคลอ้งกบักลยทุธ์ทางธุรกิจอยา่งต่อเนืÉอง อาทิ มีการเตรียมกาํลงัพลเพืÉอรองรับการขยายงานโดยใชว้ิธีการ

ประเมินการกําลังพลและมีการพัฒนาความสามารถพนักงาน รวมถึงมีการทดลองวางระบบการบริหารพนักงานทีÉ มี

ความสามารถสูงของบริษทัฯ โดยจะดูแลพนกังานเป็นองคร์วม ทัÊงเรืÉองค่าจา้งผลตอบแทน ความเติบโตการพฒันา รวมทัÊงการ
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มอบหมายงานทีÉเหมาะสมกบัความสามารถของพนกังานดว้ยในส่วนของการพฒันาความสามารถพนกังานพนกังานแต่ละระดบั

จะไดรั้บการพฒันาความรู้ทางดา้นธุรกิจ โดยบริษทัฯ มีทีมงาน HRD (Human Resource Development) เพืÉอพฒันาทรัพยากร

มนุษย ์เพิÉมพูนคุณสมบติัในตวัพนกังาน การฝึกอบรม ฝึกปฏิบติั โดยไดจ้ดัหลกัสูตรทีÉเหมาะสมกบัพนักงานในแต่ละระดบั 

รวมถึงหลกัสูตรพฒันาทกัษะดา้นภาวะความเป็นผูน้าํและการทาํงานเป็นทีม เพืÉอรองรับการขยายตวัทางธุรกิจในอนาคต 

 

4) ความเสีÉยงด้านการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 

 ความเสีÉยงด้านการปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ ข้อบงัคับของบริษทัฯ นัÊนครอบคลุมถึงความเสีÉยงทีÉจะไม่ปฏิบติัตาม

กฎระเบียบภายนอก และภายใน อาทิ กฎหมายนโยบายรัฐบาลการทุจริตคอร์รัปชัÉน จรรยาบรรณ ซึÉงกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัเหล่านีÊ

มีโอกาสเปลีÉยนแปลงตลอดเวลา หากไม่ปฏิบตัิตามหรือปฏิบติัตามไม่ครบถว้นอาจส่งผลกระทบต่อชืÉอเสียงของบริษทัฯ การ

ลงโทษและค่าปรับ หรือเสียโอกาสทางธุรกิจได ้

 ในปี 2558 สภานิติบญัญติัแห่งชาติผ่าน พ.ร.บ.ประกอบรัฐธรรมนูญว่าดว้ยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

(ฉบบัทีÉ 3) พ.ศ.2558 ซึÉ งเป็นการแกไ้ขปรับปรุงกฎหมายป้องกนัและปราบปรามการทุจริตโดยเพิÉมบทลงโทษให้รุนแรงขึÊน ซึÉ ง

สอดคลอ้งกบันโยบายของบริษทัฯ ทีÉให้ความสาํคญัในเรืÉองการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัÉน และปลูกฝังเป็นวฒันธรรมองคก์ร   

  การทุจริตคอร์รัปชัÉนนัÊนก่อให้เกิดผลเสียมากมายต่อการดาํเนินธุรกิจ อาทิ เกิดค่าใช้จ่ายทีÉสูงเกินกว่าทีÉควรเป็นเกิด

ความไม่ยุติธรรมต่อคู่คา้รายอืÉน ลูกคา้ขาดความไวว้างใจในสินคา้และองคก์ร ดงันัÊนตัÊงแต่ปี 2559 ปัจจุบนั บริษทัฯ จึงจดัทาํ

นโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัÉน (Anti-corruption) และมีการสืÉอสารใหก้บักรรมการ ผูบ้ริหารและพนกังานทุกระดบัทราบ

และปฏิบติัอย่างเคร่งครัด ในเรืÉองคุณธรรมจรรยาบรรณ และนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัÉนของบริษทัฯเพืÉอสร้างความ

ตระหนักรู้ (Awareness) ให้ความรู้ และป้องกนัในเรืÉองการทุจริตคอร์รัปชัÉนเพืÉอสนบัสนุนการปฏิบติัตามนโยบายต่อตา้นการ

ทจุริตคอร์รัปชัÉน ซึÉงจะป้องกนัไม่ใหเ้กิดค่าใชจ่้ายทีÉไม่จาํเป็นคู่คา้ให้ความสนใจทีÉจะทาํธุรกิจกบัองคก์รเพราะเชืÉอมัÉนว่าจะไดรั้บ

ความเป็นธรรมต่อคู่คา้อยา่งเท่าเทียม และลูกคา้ให้ความไวว้างใจในการซืÊอสินคา้และบริการทีÉมีคุณภาพ 

  นอกจากการสืÉอสารนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัÉนภายในองคก์รเพืÉอการปฏิบติัอยา่งสมํÉาเสมอแลว้นัÊน บริษทัฯ 

ยงัไดแ้สดงเจตนารมณ์ในการส่งเสริม ขยายแนวคิดนีÊออกไปยงับริษทัฯ ต่าง ๆ ในประเทศไทยและคู่ธุรกิจให้ร่วมกนันาํหลกัการ

และแนวคิดการปฏิบติัตวัเป็นพลเมืองดีควบคู่ไปกบัการกาํกบัดูแลกิจการเพืÉอพฒันาชุมชน สงัคม และสิÉงแวดลอ้ม เป็นการขยาย

ผลออกสู่สงัคมในวงกวา้ง อนัจะนาํมาซึÉงการดาํเนินธุรกิจอยา่งย ัÉงยนื 

 

5) ความเสีÉยงอันเกิดจากการเชืÉอมต่อระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเกิดขัดข้อง และจากการบุกรุกโจมตีจาก

ภายนอก   

 เทคโนโลยีสารสนเทศก้าวเข้ามามีบทบาทสําคญัในฐานะกลไกอนัทรงพลงัใน การขบัเคลืÉอนการดาํเนินงานของ

บริษทัฯ ทุกกิจกรรมทีÉเกิดขึÊนภายในจึงลว้นมีความเกีÉยวขอ้งกบัเทคโนโลยสีารสนเทศแทบทัÊงสิÊน ในแต่ละวนัขอ้มูลมหาศาลถูก

ส่งผ่านเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเพืÉออาํนวยความสะดวกให้แก่กบัการปฏิบติังานภายในบริษทัฯ “ขอ้มูล” ถือได้ว่าเป็น

ทรัพยสิ์นอนัทรงคุณค่ามหาศาล หากขอ้มูลอยูใ่นสภาวะเสีÉยงต่อการถูกล่วงละเมิด ถูกทาํใหเ้สียหาย และถูกนาํไปใชใ้นทางทีÉผิด 

เช่น การเชืÉอมต่อระบบเครือข่ายเกิดขดัขอ้ง ไม่สามารถใชง้านระบบงานของบริษทัฯ ผา่นเครือข่ายอนิทราเน็ตได ้ระบบเครืÉองแม่

ข่ายหรือลูกข่ายติดไวรัสและแพร่กระจายสู่เครืÉองอืÉนๆ ทัÊงหมดในเครือข่าย การถูกแกไ้ขหรือเปลีÉยนแปลงขอ้มูล หรือรูปภาพบน 

Web Site ของบริษทัฯ การถูกโจรกรรมขอ้มูลทีÉเป็นความลบัทัÊงจากบุคคลภายในและภายนอกบริษทัฯ โดยเจตนาหรือไม่เจตนา

ก็ตาม ฯลฯ ปัญหาดงักล่าวหากเกิดขึÊน จะทาํให้การทาํงานของเจา้หน้าทีÉ ผูบ้ริหารงานของบริษทัฯ และบุคคลภายนอกไม่

สามารถเขา้ใช ้Web server หรือคน้หาขอ้มูลทีÉตอ้งการได ้ทาํให้เกิดความเสียหายต่อการดาํเนินธุรกิจ 
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 บริษทัฯ จึงมีแนวทางการจดัการควบคุมและแกไ้ขปัญหาดงักล่าว ได้แก่ การตรวจสอบระบบเครือข่ายสืÉอสารหลกั 

การติดตัÊงระบบเครือข่ายเพืÉอป้องกันและเตือนภยั การจดัทาํแผนหรือขัÊนตอนปฏิบติัทีÉจาํเป็นตามลาํดบั การตรวจสอบ Policy 

และ Log ของระบบป้องกนั การบุกรุกระบบเครือข่าย การติดตัÊงระบบป้องกนัไวรัสกบัเครืÉองแม่ข่าย รวมทัÊงการอพัเดทขอ้มูล

ไวรัสอยา่งสมํÉาเสมอ 

 

ความเสีÉยงด้านการผลิต 

1) ความเสีÉยงด้านการควบคุมราคาต้นทุนวัตถุดิบ 

 ดว้ยธรรมชาติของการจาํหน่ายเสาเข็มและแผน่ผนงัคอนกรีตสาํเร็จรูปของบริษทัฯ มีความจาํเป็นทีÉตอ้งผลิตตามคาํสัÉง

ของลูกคา้ทาํใหค้วามสามารถในการควบคุมตน้ทุนเป็นไปไดย้ากและไม่เกิดการประหยดัจากขนาด (Economy of Scale) รวมถึง

ปัจจยัเสีÉยงตลอดสายห่วงโซ่อุปทาน โดยเริÉมตัÊงแต่ระบบการจดัหาวตัถุดิบ วสัดุอุปกรณ์ทีÉใชใ้นการผลิตการขนส่งไปจนถึงการ

ขายและการจดัส่งสินค้าและบริการ เพราะหากกระบวนการจดัการห่วงโซ่อุปทานเกิดความไม่สอดคลอ้งกนัในสายห่วงโซ่

อุปทานอาจส่งผลกระทบต่อความไวว้างใจของลูกคา้ผูมี้ส่วนไดเ้สียในการดาํเนินการ และจะส่งผลกระทบต่อการดาํเนินธุรกิจ

ต่อไปในการบริหารจดัการ ทัÊงนีÊบริษทัฯ จึงมีแนวทางการจดัการความเสีÉยงโดยมีการใชร้ะบบ ERP เขา้มาช่วยในการควบคุม

ราคาตน้ทุนวตัถุดิบดงักล่าว 

 

2) ความเสีÉยงด้านการหาวัตถุดิบ  

 วตัถุดิบทีÉบริษทัฯ ใชใ้นการผลิตร้อยละ 99 ของปริมาณการใชว้ตัถุดิบทัÊงหมดเป็นวตัถุดิบทีÉผลิตในประเทศ เมืÉอราคา

วตัถุดิบปรับตวัสูงขึÊนทาํให้ตน้ทุนสูงขึÊนสิÉงทีÉตามมาคือการขาดแคลนวตัถุดิบในบางช่วงเวลา วตัถุดิบบางรายการเป็นการขาย

แบบผูกขาดทาํใหก้ารต่อรองเป็นไปไดน้อ้ยในกรณีนีÊบริษทัฯ ไดแ้กไ้ขปัญหาโดยการติดตามขอ้มูลข่าวสารของราคาและแหล่ง

วตัถุดิบอย่างใกล้ชิดมีการวางแผนการซืÊอวตัถุดิบอย่างเหมาะสมและเพียงพอกับการผลิต มีการซืÊอวตัถุดิบล่วงหน้าหากมี

สญัญาณการขาดแคลน มีการจดัหา Supplier สํารองเพืÉอรองรับกรณีฉุกเฉิน นอกจากนีÊบริษทัฯ เป็นทีÉเชืÉอถือของบริษทัฯ ผูผ้ลิต

วตัถุดิบ และการจดัซืÊอในแต่ละครัÊ งมีปริมาณทีÉสูงมากทาํใหผู้ผ้ลิตจดัเตรียมวตัถุดิบให้บริษทัฯไดเ้พียงพอและทนัเวลาทีÉบริษทัฯ

ตอ้งการใช ้

 

3) ความเสีÉยงด้านการควบคุมคุณภาพสินค้า 

 ปัจจุบนัภาวการณ์แข่งขนัของตลาดการคา้มีการแข่งขนัอยา่งสูง ความตอ้งการของผูบ้ริโภคมีความหลากหลายและ

เปลีÉยนแปลงอยา่งรวดเร็ว ผูผ้ลิตจึงมีความจาํเป็นตอ้งพฒันาคุณภาพของสินคา้ให้เป็นทีÉตอ้งการของผูบ้ริโภคอีกทัÊงตอ้งเป็นผูน้าํ

ในการพฒันาสินค้าใหม่ ๆ ออกมาเพืÉอโน้มน้าวจิตใจของผูบ้ริโภคให้เกิดความต้องการในสินค้าทีÉได้พฒันาขึÊนมาใหม่นีÊ  ใน

สภาวะการตลาดทีÉแข่งขนัอยา่งรุนแรงนีÊ  สินคา้ทีÉมีคุณภาพเป็นทีÉตอ้งการของผูบ้ริโภคเท่านัÊนจึงจะยนืหยดัอยู่ในตลาดและพฒันา

อยา่งย ัÉงยนืได ้ตอ้งมีสินคา้ทีÉสามารถตอบสนองความตอ้งการของกลุ่มเป้าหมาย คือ ลูกคา้ของตนทัÊงในดา้นปริมาณและคุณภาพ

โดยการควบคุมคุณภาพทุกขัÊนตอนของการดาํเนินงาน 

 ดงันัÊนบริษทัฯ จึงไดจ้ดัใหมี้การอบรมเรืÉองสินคา้ของบริษทัฯ อยา่งต่อเนืÉองให้ไดม้าตรฐานแก่พนกังานรายไตรมาสมี

การตรวจสอบคุณภาพสินคา้และบริการโดยมีเกณฑท์ีÉเขม้งวดมากขึÊนนอกจากทางด้านคุณภาพ ทางบริษัทฯ ยงัคาํนึงถึงการส่ง

มอบงานใหท้นัตามกาํหนดลูกคา้ โดยไดก้าํหนดออกมาเป็นนโยบายในปีนีÊ  และการยดึมัÉนในสญัญาทีÉให้กบัลูกคา้ 

 

 



บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง จํากัด (มหาชน)                                                       แบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี 2561 (แบบ 56-1)       

ส่วนทีÉ 1 การประกอบธุรกิจ หนา้ 16 

4) ความเสีÉยงการขาดแคลนแรงงานและค่าแรงทีÉเพิÉมขึÊน 

 โลกของเรารวมถึงประเทศไทยกาํลงัเขา้สู่สังคมผูสู้งอายุ จาํนวนประชากรในวยัทาํงานเริÉมลดลง ซึÉ งอาจทาํให้เกิด

ปัญหาขาดแคลนแรงงานในอนาคต ธุรกิจทีÉตอ้งพึÉงพาแรงงานจาํนวนมากยอ่มไดรั้บผลกระทบอาจเกิดการแยง่ชิงแรงงานในบาง

พืÊนทีÉและการปรับขึÊนค่าแรงได ้รวมถึงการขาดแคลนแรงงานก่อสร้างก็เป็นปัญหาใหญ่ของธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพยเ์ช่นกนั 

จากปัญหาการขาดแคลนแรงงานโดยเฉพาะสายช่างในประเทศไทยดงักล่าวทาํให้ผูป้ระกอบการหลายรายเริÉมมองหาเทคโนโลยี

การก่อสร้างแบบสาํเร็จรูปทีÉช่วยลดระยะเวลาก่อสร้าง และลดการใชแ้รงงาน  

 บริษทัฯ มองเห็นถึงความเสีÉยงของการขาดแคลนแรงงานและค่าแรงทีÉเพิÉมขึÊน จึงไดมี้การดาํเนินกิจกรรมการสร้าง

ความสมัพนัธ์อนัดีกบัมหาวิทยาลยัและหน่วยงานต่างๆ เพืÉอใหห้น่วยงานภายนอกรู้จกับริษทัฯ รวมถึงมีโครงการรับนกัศึกษาเขา้

ฝึกงานและทาํงาน 

 ทางบริษทัฯ ไดส้รรหาว่าจา้งแรงงานต่างดา้ว (MOU) ทีÉมีฝีมือ เขา้มาอยา่งถูกตอ้งตามกฎหมาย เพืÉอทดแทนแรงงานทีÉ

ขาดแคลน รวมถึงไดร่้วมมือกบัทางมหาวิทยาลยัชัÊนนาํของประเทศจดัทาํ (MOU) ร่วมกนั เพืÉอร่วมพฒันาดา้นงานวิจยั และ

แลกเปลีÉยนองคค์วามรู้ทีÉจะนาํไปสู่การสร้างสรรคน์วตักรรมใหม่ๆ ในดา้นวศิวกรรมและดา้นการศึกษา รวมถึงดา้นบุคลากรทีÉจะ

มีการรับนกัศึกษาเขา้ฝึกงานและทาํงานร่วมกบัทางบริษทัฯ ในอนาคต 
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4.  ทรัพย์สินทีÉใช้ในการประกอบธุรกิจ   

4.1)  ทรัพย์สินถาวรหลัก 

รายละเอียดและมูลค่าทางบญัชีสุทธิของทรัพยสิ์นของงบการเงินรวม ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 มีดงันีÊ  (หน่วย: ลา้นบาท) 

ประเภททรัพยสิ์น 
มูลคา่ตามบญัชี ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 

ผูถื้อกรรมสิทธิÍ  

มูลคา่สุทธิทาง

บญัชี หมายเหตุ 

(ลา้นบาท) 

1. ทีÉดนิและส่วนปรับปรุงทีÉดนิ    

1. ทีÉดินบริเวณทีÉตัÊงโรงงาน 

 เนืÊอทีÉ 5ไร่ 2 งาน 38 ตารางวา       

 ตัÊงอยูเ่ลขทีÉ 44/2 หมู่ 2 ถ.ติวานนท ์

 ต.บางกะดี อ. เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี 

บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 1.87 ทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ 

2. ทีÉดินและส่วนปรับปรุงทีÉดิน  

 โรงงานเชียงรากนอ้ย 

  เนืÊอทีÉ 131 ไร่ 1 งาน 5.4 ตารางวา 

   ตัÊงอยู ่ต.เชียงรากนอ้ย  อ.สามโคก จ.ปทุมธานี     

บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 656.92 ทีÉ ดิ น บ า ง ส่ ว น ไ ด้ถูก จ ด จํา น อ ง เ พืÉ อ ใ ช้ เ ป็ น

หลักประกันสําหรับวงเงินสินเชืÉอจากสถาบัน

การเงิน 

3. ทีÉดินและส่วนปรับปรุงทีÉดิน  

     โรงงานเชียงรากนอ้ย 

     เนืÊอทีÉ 20 ไร่ 0 งาน 0 ตารางวา 

     ตัÊงอยู ่ต.เชียงรากนอ้ย  อ.สามโคก จ.ปทุมธานี     

บจก.เจนเนอรัล นิปปอน คอนกรีต 

 

 

 

100.15 

 

 

 

บริษัทย่อย ซืÊอจาก บมจ.เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉ ง 

ในราคา 130.00 ลา้นบาท เพืÉอใชใ้นการก่อสร้าง

อาคารโรงงานเสาเข็มสปัน  มีกาํไรระหว่างกัน 

29.85 ลา้นบาท  

4. ทีÉดินบริเวณทีÉตัÊงโรงงาน 

     เนืÊอทีÉ 2 ไร่ 3 งาน 88  ตารางวา 

     ขา้งเคียงเลขทีÉ  44/2  หมู่  2  ถ. ติวานนท ์  

 ต. บางกะดี อ. เมืองปทุมธานี จ. ปทุมธานี 

 บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 5.30  

5. ทีÉดินบริเวณทีÉตัÊงโรงงาน 

 เนืÊอทีÉ  74  ไร่  2 งาน 18  ตารางวา 

 44/2 หมู่ 2 ถ. ติวานนท ์ต. บางกะดี  

 อ.เมืองปทุมธานี จ. ปทุมธานี 

นายชยัรัตน ์ลาภทรงสุข - เป็นทีÉดินมีสญัญาเช่ากบันายชยัรัตน์ ลาภทรงสุข 

6. - ทีÉดินเพืÉอสร้างโรงงาน     

 เนืÊอทีÉ  40  ไร่ 0 งาน 0  ตารางวา    

 ต. บา้นแลง  อ.เมือง จ.ระยอง 

บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 292.72 ใหบ้ริษทัยอ่ยเช่าทาํโรงงานผลิตลวดแรงดึงสูงเปิด

ดําเนินงานในปี 2561 ถูกจดจํานองเพืÉอใช้เป็น

หลักประกันสําหรับวง เงินสินเชืÉอกับสถาบัน

การเงินของบริษทัยอ่ย 

    - ส่วนปรับปรุงทีÉดิน  บจก.เซเวน่ไวร์ 7.49 โรงงานผลิตลวดแรงดึงสูง 

รวมทีÉดนิและส่วนปรับปรุงทีÉดนิ  1,064.45  

1. ทีÉดินเปล่าเพืÉอสร้างโรงงาน 

  เนืÊอทีÉ  80  ไร่ 0 งาน 0  ตารางวา 

 ต. บา้นแลง  อ.เมือง จ.ระยอง 

บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 585.44 จดจาํนองเพืÉอใช้เป็นหลกัประกนัสําหรับวงเงิน

สินเชืÉอกบัสถาบนัการเงิน 

2. ทีÉดินเปล่าเพืÉอสร้างโรงงาน 

   เนืÊอทีÉ  55  ไร่ 0 งาน 0  ตารางวา   

 ต. บา้นแลง  อ.เมือง จ.ระยอง 

บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 402.49  

3. ทีÉดินทีÉไมไ่ดใ้ชง้าน  

 เนืÊอทีÉ 6 ไร่ 1 งาน 60 ตารางวา 

บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 0.51  
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ประเภททรัพยสิ์น 
มูลคา่ตามบญัชี ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 

ผูถื้อกรรมสิทธิÍ  

มูลคา่สุทธิทาง

บญัชี หมายเหตุ 

(ลา้นบาท) 

 ต.บางปะหนั อ.บางปะหนั จ.พระนครศรีอยธุยา 

4. ทีÉดินทีÉไมไ่ดใ้ชง้าน 

 เนืÊอทีÉ 0 ไร่ 2 งาน 62 ตารางวา 

 ต.บางรักพฒันา บางแพรก อ.บางบวัทอง  

 จ.นนทบุรี 

บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 2.29  

5. ทีÉดินทีÉไมไ่ดใ้ชง้าน 

 เนืÊอทีÉ 2 ไร่ 0 งาน 12 ตารางวา 

 แขวงลาํตอ้ยติÉง เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 

บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 4.87  

6. ทีÉดินทีÉไมไ่ดใ้ชง้าน 

 เนืÊอทีÉ 0 ไร่ 1 งาน 80 ตารางวา 

 ต.หนองผึÊง อ.สารภ ีจ.เชียงใหม่ 

บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 0.90  

7. ทีÉดินทีÉไมไ่ดใ้ชง้าน 

 อาคารชุดดอนเมืองคอนโดทาวน ์(ศรีโศภิต) 

บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 0.12  

รวมอสังหาริมทรัพย์เพืÉอการลงทุน  996.62  

1. อาคารพร้อมสิÉงปลกูสร้าง บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 

 

380.87 

 

เป็นอาคารสํานักงาน สร้างบนทีÉดินของบริษัท 

5.18 ลา้นบาท และอาคารโรงงานทีÉสร้างบนทีÉดิน

เช่า 3.58 ลา้นบาท ,อาคารโรงงานเชียงรากน้อย 

372.11 ล้านบาท(  ถูกจดจํานอง เ พืÉ อใช้เ ป็น

หลักประกันสําหรับวงเงินสินเชืÉอจากสถาบัน

การเงิน                                          

2. อาคารโรงงาน บจก.เซเวน่ไวร์ 158.84 อาคารโรงงานผลิตลวดแรงดึงสูง จ.ระยอง 

รวมอาคารสุทธ ิ  539.71  

1. สินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้าง บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 

บจก.เจนเนอรัล นิปปอน คอนกรีต 

บจก.เซเวน่ไวร์ 

7.49 

211.55 

5.57 

ก่อสร้างลานสตอ็กโรงงานเชียงรากนอ้ยเพิÉมเติม  

กาํลงัก่อสร้างโรงงานเสาเขม็สปัน 

กาํลงัก่อสร้างโรงงานผลิตลวดแรงดึงสูง  

รวมสินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างสุทธิ  224.61  

1.  เงินมัดจําเครืÉ องจักรและเครืÉ องจักรระหว่าง

ติดตัÊง 

บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 

บจก.เจนเนอรัล นิปปอน คอนกรีต 

บจก.เซเวน่ไวร์ 

0.59 

221.18 

0.15 

ก่อสร้างโรงงานเชียงรากนอ้ยเพิÉมเติม  

กาํลงัก่อสร้างโรงงานเสาเขม็สปัน 

เครืÉองจกัรโรงงานผลิตลวดแรงดึงสูง 

รวมเงนิมัดจํา  221.92  

1. เครืÉองจกัรเครืÉองมืออุปกรณ ์ บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 

บจก.เจนเนอรัล นิปปอน คอนกรีต 

บจก.เซเวน่ไวร์ 

589.38 

0.39 

249.27 

เครืÉองจกัรส่วนใหญ่โรงงานเชียงรากน้อย ได้ถูก

จดจาํนองเพืÉอใชเ้ป็นหลกัประกนัสาํหรับวงเงิน 

สินเชืÉอจากสถาบนัการเงิน 

รวมอุปกรณ์สุทธิ  839.04  

1. เครืÉองตกแต่งและอุปกรณส์าํนกังาน 

 

บมจ. เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง 

บจก.เจนเนอรัล นิปปอน คอนกรีต 

บจก.เซเวน่ไวร์ 

18.31 

1.83 

2.73 

 

รวมเครืÉองตกแต่งและอุปกรณ์สํานักงาน  22.87  
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4.2)  นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม   

คณะกรรมการบริษทั มีการกาํกบัดูแลการดาํเนินการของบริษทัย่อยและบริษทัร่วม ให้เป็นไปตามจรรยาบรรณในการ

ดาํเนินธุรกิจ (Conduct Guidelines) รวมทัÊงระเบียบขอ้บงัคบั เป้าหมาย กลยทุธ์การดาํเนินธุรกิจ อยา่งต่อเนืÉองและมีการติดตาม

ผลการดาํเนินงานของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมอยา่งต่อเนืÉอง  

โดยมีนโยบายและการบริหาร การกาํกบัดูแลการดาํเนินงานของบริษทัย่อยและบริษทัร่วม (ปัจจุบนัและหรือหากจะมีใน

อนาคต) ดงันีÊ  

นโยบาย 

 บริษทัฯ มีความเคารพในสิทธิและการปฏิบตัิต่อผูมี้ส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียมกัน (Equitable Treatment) และ

ความรับผดิชอบต่อการตดัสินใจ และการกระทาํทีÉสามารถอธิบายและชีÊแจงได ้(Accountability) 

 บริษทัฯ จดัให้มีการเปิดเผยขอ้มูลดว้ยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้(Transparency) 

 บริษทัฯ จดัให้มียึดถือหลกัจริยธรรมและจรรยาบรรณเป็นพืÊนฐานในการประกอบธุรกิจ (Code of Conduct and 

Code of Ethics) 

 บริษทัฯ สร้างความเจริญเติบโตให้กับบริษทัย่อยและบริษัทร่วม และเพิÉมคุณค่าให้กับผูถ้ือหุ้นในระยะยาว 

(Creation of Long Term Value Added) โดยคาํนึงถึงสิทธิของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียอืÉนประกอบ ประสานดุลยภาพ

ทีÉดี ระหว่างความแตกต่างของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียแต่ละกลุ่มและกบับริษทัฯ ดว้ยความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย  

 ในกรณีทีÉบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยหรือบริษทัร่วมอาจมีการประมูลงานแข่งขนักนั บริษทัฯ มีนโยบายทีÉจะไม่เขา้

แข่งขนัในธุรกิจหลกัซึÉ งกนัและกนั และจะดาํเนินการเพืÉอใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียของทัÊง

บริษทัฯ บริษทัยอ่ย หรือ บริษทัร่วม    

 บริษทัฯ มีความสาํนึกรับผิดชอบในภาระหน้าทีÉและปฏิบติัหน้าทีÉดว้ยขีดความสามารถ สาํหรับการกระทาํของ

ตนทีÉมีต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทัÊงหลายโดยเฉพาะต่อผูถื้อหุน้ (Responsibility) 

 

ดา้นการบริหาร 

 พิจารณาส่งบุคคลทีÉมีคุณสมบติัเหมาะสม เพืÉอเป็นตวัแทนของบริษทัฯ ไปเป็นกรรมการ และ/หรือผูบ้ริหารใน

บริษทัย่อย และบริษทัร่วม อย่างน้อยตามสัดส่วนการถือหุ้น เพืÉอทาํหน้าทีÉกํากบัดูแล และควบคุมการดาํเนิน

ธุรกิจ  

 รายงานการส่งตวัแทนดงักล่าวพร้อมคุณสมบติัของตวัแทนให้กบัคณะกรรมการบริษทัฯ เพืÉอรับทราบ 

 กาํกบัดูแลให้บริษทัฯมีการปฏิบติัทีÉเป็นไปตามอาํนาจอนุมติัและการดาํเนินการ รวมทัÊงมีการเปิดเผยขอ้มูล และ

การดาํเนินการใดๆ ทีÉเป็นไปตามกฎเกณฑว่์าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และขอ้บงัคบั ประกาศ คาํสัÉง 

หรือขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงการปฏิบตัิตามขอ้กาํหนดเกีÉยวกบัการเปิดเผยขอ้มูล

การทาํรายการเกีÉยวโยง และ/หรือการไดห้รือจาํหน่ายไปซึÉงสินทรัพย ์ 

 รายงานสรุปผลการดาํเนินงานของบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม ต่อคณะกรรมการทุกไตรมาส และในกรณีทีÉมีเรืÉอง

ทีÉมีนัยสําคัญของบริษัทฯ ดังกล่าว เช่น การเพิÉมทุน/ลดทุน การเลิกบริษัท ให้นําเสนอเรืÉ องดังกล่าวต่อ

คณะกรรมการบริษทัเพืÉออนุมติัการดาํเนินการใดๆ  
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ทัÊงนีÊ  ในการดาํเนินการดงักล่าวขา้งตน้ บริษทัฯ ตระหนักถึงความสําคญัของหลกัการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดี อนัเป็น

ปัจจยัหลกัในการเสริมสร้างองคก์รใหมี้ระบบทีÉมีประสิทธิภาพ และยดึมัÉนทีÉจะดาํเนินธุรกิจตามแนวของบรรษทัภิบาล เพืÉอสร้าง

กลไกการควบคุมการดาํเนินงานของบริษทัฯ ใหมี้ความโปร่งใส มีความยติุธรรม และเกิดความมัÉนใจต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย 

 นโยบายการลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม มีผลบงัคบัใช้ตัÊงแต่วนัทีÉมีมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัครัÊ งทีÉ 

2/2559 เมืÉอวนัทีÉ 25 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2559 

 

4.3)  ราคาประเมินทรัพย์สิน    

  -ไม่มี- 
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5.  ข้อพพิาททางกฎหมาย 

 บริษทัฯ และบริษทัย่อยมีหนีÊ สินทีÉอาจจะเกิดขึÊนจากขอ้พิพาททางกฎหมายและการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายตามปกติ

ธุรกิจ  ซึÉ งฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประเมินผลของขอ้พิพาทและคดีทีÉถูกฟ้องร้องแลว้และตัÊงค่าเผืÉอความเสียหายทีÉอาจ

เกิดขึÊ น ในบญัชีตามจาํนวนทีÉสมเหตุสมผล ณ วนัทีÉในงบการเงิน อย่างไรก็ตามผลทีÉเกิดขึÊนอาจแตกต่างไปจากทีÉได้มีการ

ประมาณการไว ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง จํากัด (มหาชน)                                                       แบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี 2561 (แบบ 56-1)       

ส่วนทีÉ 1 การประกอบธุรกิจ หนา้ 22 

6.  ข้อมูลทัÉวไปและข้อมูลสําคญัอืÉน  

6.1  ข้อมูลทัÉวไป 

1) ข้อมูลทัÉวไปของบริษัทฯ  (ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561) 

ชืÉอบริษทั : บริษทั เจนเนอรัล เอนจิเนียริÉง จาํกดั (มหาชน) 

ชืÉอยอ่ : GEL (เมืÉอวนัทีÉ 14 มีนาคม พ.ศ. 2557 บริษทัฯ เปลีÉยนแปลงชืÉอย่อหลกัทรัพยจ์ากเดิม 

“GEN” เป็น “GEL”) 

ทีÉต ัÊงสาํนกังานใหญ ่ : 44/2 หมู่ทีÉ 2 ถนนติวานนท ์ตาํบลบางกะดี อาํเภอเมือง จงัหวดัปทุมธานี 12000 

สาํนกังานสาขา : สาขาทีÉ 1 เลขทีÉ 99, 99/1-5 หมู่ทีÉ 4 ตาํบลเชียงรากน้อย อาํเภอสามโคก จังหวดั

ปทุมธานี 12160 

สาขาทีÉ 2 เลขทีÉ 99/9 หมู่ทีÉ 1 ตาํบลบา้นแลง อาํเภอเมืองระยอง จงัหวดัระยอง 21000 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ : ผลิตและจาํหน่ายวสัดุก่อสร้าง: เสาเข็ม, คอนกรีตอดัแรง, พืÊนและผนังคอนกรีต

สําเร็จรูป, ผลิตภณัฑ์คอนกรีตเสริมใยแก้ว, ปูนซีเมนต์ชนิดไม่หดตวั และพืÊน

คอนกรีตอดัแรงในทีÉชนิดไร้คาน 

เลขทะเบียนบริษทั : 0107536001338 

หมายเลขติดต่อ : โทรศพัท ์02-501-2020, 02-501-1055 

โทรสาร 02-501-2468, 02-501-2134 

เวบ็ไซต ์ :  www.gel.co.th    

ทนุจดทะเบียน : 4,588,195,610.65 บาท 

ทนุเรียกชาํระแลว้ : 4,588,195,610.65 บาท 

จาํนวนหุน้สามญัชาํระแลว้ : 5,397,877,189 หุน้ 

มูลค่าทีÉตราไว ้ : 0.85 บาท 

รอบระยะเวลาบญัชี  : 1 มกราคม - 31 ธนัวาคม 

นายทะเบียนหลกัทรัพย ์ : บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

อาคารตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

เลขทีÉ 62 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย 

เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

โทรศพัท ์02-229-2800 โทรสาร 02-359-1259 

ผูส้อบบญัชี  : บริษทั แกรนท ์ธอนตนั  จาํกดั 

เลขทีÉ 87/1 ออลซีซัÉนส์ เพลส แคปิตอล ทาวเวอร์ ชัÊน18 

ถนนวทิย ุแขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพฯ 10330 

โทรศพัท ์02-205-8222 โทรสาร 02-634-5399 , 02-654-3339 
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2)  ข้อมูลทัÉวไปของบริษัทย่อย และบริษัทร่วม 

2.1)   บริษัทย่อย 

(1) ชืÉอบริษัท : General Engineering Mauritius Limited 

ทีÉต ัÊงสาํนกังานใหญ ่ : 10 th Floor, Standard Chartered Tower  

  19, Cybercity  Ebene, Mauritius 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ : บริษทัเพืÉอการลงทุน (Holding Company) 

หมายเลขติดต่อ : (023) 0404 6000 

ทนุจดทะเบียน : - 

ทนุทีÉเรียกชาํระแลว้ : 337,768 บาท หรือ 10,000 ดอลลาร์สหรัฐ 

สดัส่วนการถือหุน้ : ร้อยละ 100.00 

 

(2) ชืÉอบริษัท : บริษทั เซเว่น ไวร์ จาํกดั 

ทีÉต ัÊงสาํนกังานใหญ ่ : เลขทีÉ 44/2 หมู่ทีÉ 2 ถนนติวานนท์ ตาํบลบางกะดี อาํเภอเมืองปทุมธานี จังหวดัปทุมธานี 

12000 

สาํนกังานสาขา : เลขทีÉ 99/9 หมู่ทีÉ 1 ตาํบลบา้นแลง อาํเภอเมืองระยอง จงัหวดัระยอง 21000 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ : ธุรกิจเหลก็ - ผลิตและจาํหน่ายลวดดึงสูงชัÊนคุณภาพพิเศษ 

หมายเลขติดต่อ : โทรศพัท ์ 02-194-0990, 02-194-0991 

 038-622-299, 038-624-499 

ทนุจดทะเบียน : 280,000,000 บาท (จาํนวน 2,800,000 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ100 บาท) 

ทนุทีÉเรียกชาํระแลว้ : 280,000,000 บาท  

สดัส่วนการถือหุน้ : ร้อยละ 99.99 

 

(3)  ชืÉอบริษัท : บริษทั เจนเนอรัล นิปปอน คอนกรีต อินดสัทรีส์ จาํกดั  

ทีÉต ัÊงสาํนกังานใหญ ่ : เลขทีÉ 44/2 หมู่ทีÉ2 ถนนติวานนท์ ตาํบลบางกะดี อาํเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี 

12000 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ : ธุรกิจผลิตและจาํหน่ายเสาเขม็คอนกรีตเสริมเหลก็อดัแรงโดยใชแ้รงเหวีÉยง  

(“Spun Pile”) 

หมายเลขติดต่อ : โทรศพัท ์02-147-3144, 02-147-3145 

ทนุจดทะเบียน : 200,000,000  บาท 

ทนุทีÉเรียกชาํระแลว้ : 200,000,000  บาท 

สดัส่วนการถือหุน้ : ร้อยละ 82.50 

   

2.2)   บริษัทร่วม   

(1) ชืÉอบริษัท : บริษทั Wisdom Tree Investment (S) PTE. Limited 

ทีÉต ัÊงสาํนกังานใหญ ่ : 1 Raffles Place #39-01 One Raffles Place Singapore (048616) 
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ลกัษณะการประกอบธุรกิจ : บริษทัฯ จดัตัÊงขึÊนไปประเทศสิงคโ์ปร์ เพืÉอประกอบธุรกิจการลงทุนในกิจการร่วมคา้โรงงาน

และประกอบกิจการผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑเ์หลก็รูปพรรณในประเทศพม่า 

หมายเลขติดต่อ : โทรศพัท ์(65) 6225-1868 

มูลค่าการลงทุน  : 12 ลา้นดอลลาร์ 

สดัส่วนการถือหุน้ 

สถานะทีÉเกีÉยวขอ้งกนั 

: 

: 

ร้อยละ 45.00 

กิจการร่วมคา้ 

   

(2) ชืÉอบริษัท : บริษทั แมคทริค จาํกดั (มหาชน) 

ทีÉต ัÊงสาํนกังานใหญ ่ : 121/105 อาคารอาร์เอสทาวเวอร์ ชัÊนทีÉ 39 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง 

กรุงเทพมหานคร 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ : รับเหมาก่อสร้างและให้บริการติดตัÊงงานระบบ 

หมายเลขติดต่อ : โทรศพัท ์0-2641-2100 

โทรสาร 0-2641-2030 , 0-2641-2029 

ทนุจดทะเบียน  : 450,000,000 บาท (จาํนวน 450,000,000 หุน้ มูลค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 1 บาท) 

ทนุทีÉเรียกชาํระแลว้ : 300,000,000   บาท 

สดัส่วนการถือหุน้  : ร้อยละ 32.65  

สถานะทีÉเกีÉยวขอ้งกนั : บริษทัร่วม 

 

3) นายทะเบียนหุ้น 

บริษทัฯ ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั ตัÊงอยู่เลขทีÉ 93 อาคารตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ถนน

รัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง  กรุงเทพฯ 10400  

 

4) ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

นางสาวศนัสนีย ์พูลสวสัดิÍ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6977 หรือนายธีรศกัดิÍ  ฉัÉวศรีสกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต

เลขทะเบียน 6624 หรือนางสาวกัญญาณัฐ  ศรีรัตน์ชชัวาล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉทะเบียน 6549 หรือ นายนรินทร์ จูระ

มงคล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทีÉทะเบียน 8593 

บริษทั แกรนท ์ธอนตนั จาํกดั  เลขทีÉ 87/1 ออลซีซัÉนส์ เพลส แคปิตอล ทาวเวอร์ ชัÊน18 ถนนวิทย ุแขวงลุมพินี  เขตปทุม

วนั กรุงเทพฯ 10330 

 

6.2)  ข้อมูลสําคญัอืÉน 

 -ไม่มี- 


