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เอกสารแนบ 5 : อ่ืน ๆ 
(ข้อมลูอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง) 
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เอกสารแนบ 5 
 
 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ประจาํปี 2562 
 

 คณะกรรมการตรวจสอบบริษทั ชยัวฒันา แทนเนอร่ี กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ประกอบดว้ยกรรมการอิสระ 

ซ่ึงเป็นผูท้รงคุณวุฒิ จาํนวน 3 ท่าน ซ่ึงมีประสบการณ์ดา้นบัญชีการเงิน กฎหมาย ประกอบด้วย นายสุพจน์ ปานน้อย เป็น
ประธานกรรมการตรวจสอบ นายธีระวฒัน์ ภู่ไพบูลย ์และนายชชันนท ์โสภาจนัทร์ เป็นกรรมการตรวจสอบ โดยมีนายสมชาย 
อินทรพิทกัษ ์หวัหนา้ผูบ้ริหารงานตรวจสอบภายใน (IA Outsource) เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ  
 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเป็นอิสระตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัซ่ึงระบุไวใ้น
กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบบริษทั ชยัวฒันา แทนเนอร่ี กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ซ่ึงสอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดของคณะกรรมการ
กาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยอยา่งครบถว้น ไดแ้ก่ การสอบทานรายงานทาง
การเงิน รายการระหว่างกนั การบริหารความเส่ียง ระบบการควบคุมภายใน กาํกบัดูแลงานตรวจสอบภายใน การปฏิบติัตาม
กฎหมายระเบียบขอ้บงัคบัต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินธุรกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศ การพิจารณาเสนอแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชี และค่าสอบบญัชี โดยในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบไดมี้การประชุมโดยการประชุมแต่ละคร้ังมีการหารือร่วมกบัฝ่าย
บริหาร ผูส้อบบญัชี ผูต้รวจสอบภายใน และในบางคร้ังเป็นการประชุมร่วมกบัผูต้รวจสอบภายใน ผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่าย
บริหารเขา้ร่วมดว้ย นอกจากน้ีคณะกรรมการตรวจสอบไดมี้การประชุมโดยไม่มีฝ่ายบริหารเขา้ร่วมด้วยจาํนวน 5 คร้ัง ซ่ึง
สามารถสรุปผลการดาํเนินงานโดยมีสาระสาํคญั ดงัน้ี 

 

1. การสอบทานรายงานทางการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงิน
ประจาํปี รวมทั้งงบการเงินรวมของบริษทั และบริษทัยอ่ย โดยเชิญฝ่ายจดัการท่ีเก่ียวขอ้ง และผูส้อบบญัชีเขา้ร่วม
ประชุมในวาระการพิจารณางบการเงิน เพ่ือช้ีแจง และตอบขอ้ซกัถามของคณะกรรมการตรวจสอบ ในเร่ืองความ
ถูกตอ้ง ความครบถว้น การปรับปรุงรายการบญัชีท่ีสาํคญัท่ีมีผลกระทบต่องบการเงิน ความเพียงพอของขอ้มูลท่ี
เปิดเผยไวใ้นงบการเงิน และขอ้สังเกตของผูส้อบบญัชีไดพิ้จารณาและสอบทานแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบ
เห็นวา่ งบการเงินดงักล่าวไดจ้ดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยมีความถูกตอ้ง ครบถว้น และมี
การเปิดเผยขอ้มูลอยา่งเพียงพอ เป็นประโยชน์ต่อนกัลงทุน และผูใ้ชง้บการเงิน  
 

2. การสอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์  คณะกรรมการตรวจสอบ
ไดส้อบทานรายการระหว่างกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ท่ีเขา้ข่ายรายการเก่ียวโยงกนั
ตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลักทรัพย์ ผลการสอบทานรายการระหว่างกันท่ีบริษัทฯ มีการดาํเนินการกับผูเ้ก่ียวข้องพบว่า บริษัทได้
ดาํเนินการตามเง่ือนไขการคา้ทัว่ไป มีความเป็นธรรม สมเหตุสมผล และไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์ 
โดยยึดถือการปฏิบติัตามนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี และหลกัเกณฑ์ท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
กาํหนด 
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3. การสอบทานการบริหารความเส่ียง  คณะกรรมการบริษทัไดใ้ห้ความสาํคญักบัการบริหารความเส่ียง โดยแต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ทาํหน้าท่ีกาํหนดหลกัเกณฑ์ นโยบาย และบริหารความเส่ียงท่ีมีผลกระทบต่อ
บริษทั โดยมีการประเมินทั้งปัจจยัภายในและภายนอก โอกาสท่ีจะเกิด ผลกระทบ และจดัทาํแผนบริหารความ
เส่ียง เพ่ือป้องกนัหรือลดผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนต่อการดาํเนินธุรกิจใหอ้ยูใ่นระดบัท่ียอมรับได ้และใหค้รอบคลุม
ทุกความเส่ียง เช่น การบริหารความเส่ียงในดา้นกลยุทธ์ ความเส่ียงดา้นการลงทุน การเงิน และรายงานทางการ
เงิน ความเส่ียงด้านการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง เป็นตน้ ซ่ึงฝ่ายจัดการได้มีการรายงาน
ความกา้วหนา้ดา้นการบริหารความเส่ียงต่อคณะกรรมการบริษทัอยา่งสมํ่าเสมอ ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบได้
ติดตามการสอบทานความมีประสิทธิผลระบบการบริหารความเส่ียงของบริษทั และติดตามแผนการบริหารความ
เส่ียงของกลุ่มธุรกิจ รวมถึงความเส่ียงของเหตุการณ์ท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยา่งสาํคญัอนัอาจจะส่งผลกระทบต่อ
การดําเนินงานของบริษัทผ่านการสอบทานระบบการควบคุมภายใน และผลการตรวจสอบภายในของผู ้
ตรวจสอบภายใน ผูส้อบบญัชีของบริษทั ซ่ึงสามารถเช่ือมัน่ไดว้า่บริษทัฯ มีการบริหารจดัการความเส่ียงใหอ้ยูใ่น
ระดบัท่ียอมรับไดเ้พียงพอ และเหมาะสมท่ีจะทาํให้การดาํเนินงาน และการประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษทัเป็นไป
ตามแผนงาน และเป้าหมายท่ีวางไว ้
 
 

4. การสอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานระบบการควบคุม
ภายในของบริษทั ตามแนวทางของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และผลการตรวจสอบ
ของหน่วยงานตรวจสอบภายในและผูส้อบบญัชี ซ่ึงไม่พบประเดน็หรือขอ้บกพร่องท่ีอาจส่งผลกระทบต่อบริษทัฯ 
อยา่งมีนยัสาํคญั ตลอดจนฝ่ายจดัการไดด้าํเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ผูส้อบบญัชี และหวัหนา้ตรวจสอบภายในอยา่งต่อเน่ือง แสดงใหเ้ห็นถึงการใหค้วามสาํคญัต่อการควบคุมภายใน
ของบริษทัฯ ซ่ึงสามารถสร้างความเช่ือมัน่อยา่งสมผลไดว้า่บริษทัฯ มีการควบคุมภายในเพียงพอ  
 

5. การตรวจทานการกํากับดูแลกิจการที่ดี  คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานการปฏิบติังานตามระบบงานท่ี
กาํหนดไว  ้การดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ มีคุณธรรม มีการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย  ์และตลาด
หลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ตลอดจนกฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนิน
ธุรกิจของบริษทัฯ โดยเฉพาะเร่ืองรายการท่ีเก่ียวโยงกนั รายการระหว่างกนัของบริษทัในกลุ่ม เพ่ือให้มัน่ใจว่า
บริษทัฯ มีการดาํเนินการตามเง่ือนไขทางธุรกิจปกติอยา่งสมเหตุสมผล โดยในระหวา่งปีบริษทัไดต้ระหนกัถึงการ
สร้างคุณค่าใหกิ้จการอยา่งย ัง่ยนื และเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีสาํหรับบริษทัจดทะเบียน
ปี 2560 (CG Code) ตามท่ีคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยก์าํหนด บริษทัฯ ไดน้าํมาทบทวน 
และถือปฏิบติัโดยการอนุมติัแต่งตั้งคณะกรรมการชุดยอ่ยเพิ่มเติมอีก 2 คณะ คือ คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
และคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน รวมถึงไดมี้การพิจารณาทบทวนความเหมาะสมของการนาํ
หลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษทัจดทะเบียนปี 2560 (CG Code) ไปปรับใช้ตามบริบททางธุรกิจของ
บริษทัฯ และบันทึกการพิจารณาไวเ้ป็นส่วนหน่ึงของมติคณะกรรมการบริษทัแลว้ โดยการพิจารณาทบทวน
นโยบาย และแนวปฏิบติัต่างๆ นั้น บริษทัฯ ดาํเนินการเป็นประจาํทุกปีให้เหมาะสมกบัการดาํเนินธุรกิจ และ
พฒันาระบบการกาํกบัดูแลกิจการของบริษทัใหส้อดคลอ้งกบัแนวปฏิบติัในระดบัสากล ซ่ึงเป็นแนวทางสาํคญัใน
การเพ่ิมความเช่ือมัน่ใหก้บัผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่ายของบริษทั 
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6. การกาํกบัดูแลงานตรวจสอบภายใน  คณะกรรมการตรวจสอบไดก้าํกบัดูแลหน่วยงานตรวจสอบภายในใหมี้ความ
เป็นอิสระ โดยให้รายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบตามท่ีได้ระบุไวใ้นกฎบัตรการตรวจสอบภายใน 
ตลอดจนกาํกบัดูแลการตรวจสอบใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานสากล กาํกบัดูแลและเสนอขอ้แนะนาํในการดาํเนินการ
ของหน่วยงานตรวจสอบภายในให้การปฏิบติังานเป็นไปตามแผนงานท่ีไดรั้บอนุมติั ซ่ึงจดัทาํข้ึนจากฐานความ
เส่ียงของบริษทัฯ และสอดคลอ้งกบักลยทุธ์ และทิศทางขององคก์รเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมใหแ้ก่องคก์ร เพ่ือก่อใหเ้กิด
การกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี และมีการควบคุมภายในท่ีเพียงพอ ตลอดจนประเมินผลการปฏิบติังานประจาํปีของ
หัวหนา้หน่วยตรวจสอบภายใน พิจารณาสอบทานกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ และกฎบตัรการตรวจสอบ
ภายใน เพ่ือใหมี้การปฏิบติังานท่ีถกูตอ้งตามวิชาชีพตรวจสอบภายใน และเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานสากล  
 
 

7. การพิจารณาเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชีรอบปีบัญชี 2563  คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณา
คดัเลือกผูส้อบบญัชี โดยพิจารณาผูส้อบบญัชีท่ีมีความเป็นอิสระ และไม่มีความสัมพนัธ์หรือมีส่วนไดเ้สียกบั
บริษทั และบริษทัยอ่ย มีคุณสมบติัทกัษะความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และความชาํนาญในวิชาชีพ รวมถึง
มีผลการปฏิบัติงานท่ีผ่านมาเป็นท่ียอมรับและน่าพอใจ ตลอดจนค่าตอบแทนการสอบบัญชี คณะกรรมการ
ตรวจสอบไดใ้ห้ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษทั เพ่ือนาํเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นประจาํปี 2563 พิจารณาแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชีจากบริษทั อาร์เอสเอ็ม ออดิท เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของกลุ่มบริษทั
สําหรับรอบปีบัญชี 2563 และค่าสอบบัญชีสําหรับรอบปีบัญชี 2563 นั้ น ได้พิจารณาแล้วว่าอยู่ในระดับท่ี
เหมาะสม สอดคลอ้งกบัปริมาณงานท่ีคาดวา่จะมีของกลุ่มบริษทั  
 

 โดยสรุปการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ ได้ติดตามการดําเนินงานของบริษัทฯ โดยใช้ความรู้
ความสามารถ ความระมดัระวงัรอบคอบ มีความเป็นอิสระอยา่งเพียงพอ ตามหนา้ท่ีและความรับผิดชอบท่ีไดร้ะบุไวใ้นกฎบตัร
คณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือประโยชน์ต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียอยา่งเท่าเทียมกนั โดยมีความเห็นวา่บริษทัฯ ไดจ้ดัทาํงบการเงินแสดง
ขอ้มูลอนัเป็นสาระสาํคญัและเช่ือถือได ้สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป มีการเปิดเผยขอ้มูล รายการระหวา่งกนั 
หรือรายการท่ีอาจก่อให้เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อย่างเพียงพอ มีระบบการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี มีระบบการบริหาร
ความเส่ียงใหอ้ยูใ่นระดบัท่ียอมรับได ้มีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอกบัการดาํเนินธุรกิจ รวมทั้งมีการปฏิบติัตามกฎหมาย 
ระเบียบ และขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯ อยา่งครบถว้น  

 
 
 
           

                                                                                         ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

        
 

                 นายสุพจน์ ปานนอ้ย 

                              ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 
 



            

           บริษทั ชยัวฒันา แทนเนอร่ี กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)     แบบ 56-1 
 

รับรองความถูกตอ้ง  :            192 
 
 

แบบยนืยนัความถูกต้องครบถ้วนของค่าตอบแทนทีจ่่ายให้แก่ผู้สอบบัญชี 
รอบปีบัญชีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2562 
 

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee) 

รายการท่ี ช่ือบริษทัผูจ่้าย ช่ือผูส้อบบญัชี ค่าสอบบญัชี 

1 บมจ.ชยัวฒันา แทนเนอร่ี กรุ๊ป นายสุรชยั    ดาํเนินวงศ ์ 2,200,000.- 
2 บริษทั พลาทรัพย ์จาํกดั นายสุรชยั    ดาํเนินวงศ ์ 160,000.- 
3 บริษทั ชยัวฒันา เอก็พอร์ต จาํกดั นายสุรชยั    ดาํเนินวงศ ์ 113,000.- 
4 บริษทั ชยัวฒันา กรีน จาํกดั นายสุรชยั    ดาํเนินวงศ ์ 910,000.- 
5 บริษทั กรีน เพาเวอร์ 1 จาํกดั นายสุรชยั    ดาํเนินวงศ ์ 113,000.- 
6 บริษทั ชยัวฒันา กรีน แมนเนจเมน้ท ์จาํกดั นายสุรชยั    ดาํเนินวงศ ์ 230,000.- 
7 บริษทั กรีน เพาเวอร์ 2 จาํกดั นายสุรชยั    ดาํเนินวงศ ์ 745,000.- 
8 บริษทั เวสท ์แมนเนจเมน้ท ์1 จาํกดั นายสุรชยั    ดาํเนินวงศ ์ 113,000.- 
9 บริษทั บลโูซลาร์ ฟาร์ม 3 จาํกดั นายสุรชยั    ดาํเนินวงศ ์ 435,000.- 
10 บริษทั สกลุฏซี์ อินโนเวชัน่ จาํกดั นายสุรชยั    ดาํเนินวงศ ์ 680,000.- 
11 NHK SPRING (CAMBODIA) CO.,LTD. นายสุรชยั    ดาํเนินวงศ ์ 400,000.- 

รวมค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี 6,099,000.- 
 

 
ค่าบริการอืน่ (non-audit fee) 

ราย
การ
ท่ี 

ช่ือบริษทั 
ผูจ่้าย 

ประเภทของ 
งานบริการอ่ืน 

(non-audit 
service) 

ผูใ้หบ้ริการ 

ค่าตอบแทนของงานบริการอ่ืน 

ส่วนท่ีจ่ายไปใน 
ระหวา่งปีบญัชี 

ส่วนท่ีจะตอ้ง 
จ่ายในอนาคต 

1 บมจ.ชยัวฒันา แทนเนอร่ี กรุ๊ป ค่าเดินทาง บ.อาร์เอสเอม็ ออดิท เซอร์วสิเซส 
(ประเทศไทย) 

128,863.- 120,200.- 

2 บริษทั พลาทรัพย ์จาํกดั ค่าเดินทาง บ.อาร์เอสเอม็ ออดิท เซอร์วสิเซส 
(ประเทศไทย) 

4,500.- 2,000.- 

3 บริษทั ชยัวฒันา เอก็พอร์ต จาํกดั ค่าเดินทาง บ.อาร์เอสเอม็ ออดิท เซอร์วสิเซส 
(ประเทศไทย) 

4,500.- 2,400.- 

4 บริษทั ชยัวฒันา กรีน จาํกดั ค่าเดินทาง บ.อาร์เอสเอม็ ออดิท เซอร์วสิเซส 
(ประเทศไทย) 

6,000.- 2,500.- 

5 บริษทั กรีน เพาเวอร์ 1  จาํกดั ค่าเดินทาง บ.อาร์เอสเอม็ ออดิท เซอร์วสิเซส 
(ประเทศไทย) 

4,500.- 2,000.- 

6 บริษทั ชยัวฒันา กรีน แมนเนจเมน้ท ์
จาํกดั 

ค่าเดินทาง บ.อาร์เอสเอม็ ออดิท เซอร์วสิเซส 
(ประเทศไทย) 

4,500.- 3,000.- 

 



            

           บริษทั ชยัวฒันา แทนเนอร่ี กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน)     แบบ 56-1 
 

รับรองความถูกตอ้ง  :            193 
 
 

 
ค่าบริการอืน่ (non-audit fee) 

ราย
การ
ท่ี 

ช่ือบริษทั 
ผูจ่้าย 

ประเภทของ 
งานบริการอ่ืน 

(non-audit 
service) 

ผูใ้หบ้ริการ 

ค่าตอบแทนของงานบริการอ่ืน 

ส่วนท่ีจ่ายไปใน 
ระหวา่งปีบญัชี 

ส่วนท่ีจะตอ้ง 
จ่ายในอนาคต 

7 บริษทั กรีน เพาเวอร์ 2 จาํกดั ค่าเดินทาง บ.อาร์เอสเอม็ ออดิท เซอร์วสิเซส 
(ประเทศไทย) 

6,000.- 15,000.- 

8 บริษทั เวสท ์แมนเนจเมน้ท ์1 จาํกดั ค่าเดินทาง อาร์เอสเอม็ ออดิท เซอร์วสิเซส 
(ประเทศไทย) 

4,500.- 2,000.- 

9 บริษทั บลโูซลาร์ ฟาร์ม 3 จาํกดั ค่าเดินทาง บ.อาร์เอสเอม็ ออดิท เซอร์วสิเซส 
(ประเทศไทย) 

5,500.- 5,000.- 

10 บริษทั สกลุฏซี์ อินโนเวชัน่ จาํกดั ค่าเดินทาง บ.อาร์เอสเอม็ ออดิท เซอร์วสิเซส 
(ประเทศไทย) 

25,190.- 19,900.- 

11 NHK SPRING (CAMBODIA) 
CO.,LTD. 

ค่าเดินทาง บ.อาร์เอสเอม็ ออดิท เซอร์วสิเซส 
(ประเทศไทย) 

- - 

รวมค่าตอบแทนสําหรับงานบริการอืน่ (non-audit fee) 194,053.- 174,000.- 

 
ข้อมูลข้างต้น 
�ถกูตอ้งครบถว้นแลว้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ขอยนืยนัวา่ไม่มีขอ้มูลการใหบ้ริการอ่ืนท่ีบริษทัและบริษทัยอ่ยจ่ายใหข้า้พเจา้ สาํนกังาน 
สอบบญัชีท่ีขา้พเจา้สังกดั และบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัขา้พเจา้และสาํนกังานสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้สังกดั ท่ีขา้พเจา้ทราบและ 
ไม่มีการเปิดเผยไวข้า้งตน้ไม่ถกูตอ้ง 
�ไม่ครบถว้น กล่าวคือ..........................................................................................................เม่ือปรับปรุงขอ้มูลขา้งตน้ (ถา้มี)แลว้ 
  ขา้พเจา้ขอยนืยนัวา่ขอ้มูลทั้งหมดในแบบฟอร์มน้ีแสดงค่าตอบแทนสอบบญัชีและค่าบริการอ่ืนท่ีบริษทัและบริษทัยอ่ยจ่ายให้ขา้พเจา้ 
สาํนกังานสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้สังกดัและบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัขา้พเจา้และสาํนกังานสอบบญัชีดงักล่าว ท่ีถกูตอ้งครบถว้น 
 
 

          
 
           บ.อาร์เอสเอม็ ออดิท เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย)         

  ผูส้อบบญัชีของ บมจ.ชยัวฒันา แทนเนอร่ี กรุ๊ป และบริษทัยอ่ย 
 

 
ลงช่ือ ....................................................... 
                   (นายสุรชยั  ดาํเนินวงศ)์ 


